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§ 2022 Yili Performans Programi

Kiymetli Karesililer..

Karesimiz hizla biyimeye ve gelismeye
devam ediyor. Verimli topraklariyla, tertemiz
havasiyla, kokli tarihiyle, kesigen yollar Gizerindeki
konumuyla, geng ve galigkan ntifusuyla ekonomi,
turizm ve saglkta Ttrkiye'nin lider kentlerinden biri
olmanin gururunu yasiyoruz. Ulkemizin parlayan
yildizi 1g1ginda Karesi'yi ferah ve aydinlik bir
gelecede tagimaya devam ediyoruz.

Goreve geldigimiz ginden bu yana
Karesi'nin gtictine gli¢, degerine deger katmak icin
birgok proje Urettik. Karesi'in ihtiyaci olan, Karesi'yi
sadece bugiin degil, gelecekte de rahatlatacak yol
ve kaldinm ¢aligmalarindan, temizlik hizmetlerine,
sosyal, kiltiirel, sanatsal proje ve etkinliklerden,
spora kadar birgok farkli alanda proje ve ¢aligmayi
hayata gecirdik, gegirmeye devam ediyoruz.
Karesi halkinin ve ziyaretgilerinin yagam kalitesini
en Ust duzeye ¢ikaran galismalar gergeklestirmeyi
stirdiirtiyoruz.

Bundan once yaptigimiz her iste oldugu
gibi 2022'de yapacagimiz bitiin ¢aligmalari da en
ince aynintilariyla hesapladik. Her zamanki gibi
insana saygili, cevreye duyarli, bizi biz yapan
degerlerimize bagl olarak Karesi halkindan
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aldigimiz giicle hedeflerimiz dogrultusunda titizlikle
hareket edecegimizden kimsenin stiphesi olmasin.
2021 yili iginde 6nemli projelerimizden bazilarini
bitirerek hayata gegirirken, bazilari icinde gln
saylyoruz.

2022 yili Karesi Belediyesi Performans
Programimizin Karesi halkinin mutluluk, huzur ve
refahina onemli katkida bulunacagina inaniyor,
bugiine kadarki ve bundan sonraki projelerimizin
hayata gecirilmesinde Oneri ve destekleriyle
katkida bulunan meclis tiyesi arkadaslarima, emegi
gecen tim caligma arkadaslanma ve Karesili
hemsehrilerime tesekkrlerimi sunuyorum.

(o

DiNGER ORKAN

KARESI BELEDIYE BASKANI
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Bagkan Yardimcilarimiz

Muhiddin DIKER
Bagh Miidiirliikler
® Temizlik igleri Miidiirliigi

® Zabita Midarlugu

® isletme ve Igtirakler
Mudarlagi

® Genglik ve Spor Hizmetleri
Madrlagu

Ugur TURKMEN
Bagh Miidiirliikler
@ Destek Hizmetleri Midirliga

@ Mali Hizmetler Miidurlgii
@ Bilgi islem Midiirliigii

@ insan Kaynaklari ve
Egitim Midirligi

@ Strateji Geligtirme
Midarlugu
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Saban AKKOL
Bagl Miidiirliikler
® Yazi isleri Midirligi

® Hukuk igleri Miidarliigii
@ Saglik isleri Midiirligil

® Killtiir ve Sosyal Isler
Muddrlugi

® Basin Yayin ve Halkla
lligkiler Midurlugi

Gokhan TIG
Bagh Miidiirliikler

@ imar ve Sehircilik Miidirligi

® Fen isleri Miidiirligii

® Park ve Bahgeler Midurligu
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Meclis Uyelerimiz

Adalet ve Kalkinma Partisi Grubu

Yasin SAGAY M.Baki YARIMDAG Tiirkan BUGRA

Ali Riza DENiz Rifat KOYBASIOGLU Ugur TURKMEN Kemal AYDIN

Mehmet AY

Hasan UCAR

Muhiddin DIKER Basar ATIKBAY Gikhan GAKIR
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2022 Yih Performans Programi §

Meclis Uyelerimiz
Cumhuriyet Halk Partisi Grubu

Murat GOKDEMIR Seving 0ZDEN Savas YILMAZ

Yiiksel iPEK Mehmet TEKIN

Milliyetci Hareket Partisi Grubu

Cem OZISIKLIOGLU H.Hiiseyin KARAKUS S.Giktug SEREMETLI Kemal AYDIN
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Meclis Uyelerimiz

lyi Parti Grubu

Metin OZPINAR Hikmet CESUR M.Recai YILDIRIM Refik MALKOG

Gelecek Partisi Grubu

Ridvan AKYUZ

Bagimsiz

S.Cengiz DIKICi
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Misyon / Vizyon / Temel Degerler

Misyon
Tarihi degerlerine sahip
ctkan, kaynaklarini tiim

Vizyon

Tarihi ve kiiltiirel

paydaglarinin katiimiyla adil ve degerlerini yagatarak gelecege
seffaf dagitan, hizmette adalet ve egitligi uzanan, yagam standartlan yiksek,
ilke edinerek kaliteli ve goziim odakls yerelde kalkinmayi gerceklestirmis,

yasayanlarin beklentilerini en st diizeyde
kargilayan kigilikli ve kimlikli
bir “Karesi”olugturmak.

uygulamalar gerceklestiren, giiler yiizlii
personeliyle halkin giindelik
yasamini kolaylagtiran, huzur
ve mutluluk icinde
yasanilan bir kent
olugturmak.

Temel
Degerler

Seffaflik, Etkinlik ve Verimlilik,Adalet
ve Esitlik, Katihmcilik, Giivenirlilik, Hesap
verilebilirlik, Hoggorii, Cevreye Duyarhlk,

Yenilikgilik, Sosyal Belediyecilik

17
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§ 2022 Yili Performans Programi

Performans esasl yaklagimla beraber, kamu
idareleri; merkezi kalkinma planlari, hiikiimet programlari
ve ilgili mevzuat gercevesinde gelecege iligkin vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve olgilebilir hedefler
saptamak, performanslarini onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda dlgmek ve bu sirecin izleme
ve degerlendirmesini yapmakla yikimld kilinmstir.

Bu siireg bes ana unsurdan olugmaktadir;
Stratejik Plan, Performans Programi, Biitce, Faaliyet
Raporu ve I¢ Kontrol Sistemi. Bir batln igersinde ele
alinmasi gereken bu sdrecin bir pargasi da her yil
hazirlanan performans programliaridrr.

Performans Programi; Belediyenin bir yillik
dénem igin Performans hedeflerinin, bu hedeflere
ulagsmak icin ydritilecek faaliyetlerinin ve bunlarin
kaynak ihtiyacinin belirlenmesidir. Hedeflerin nitelikleri ve
gerceklesme diizeyleri ise gostergeler araciligiyla
izlenmektedir.

Stratejik planlarla biitceler arasinda daha gicli
bir bag kurulmasini saglayan Performans Programlari
stratejik planlarin yillik uygulama dilimlerini
olusturmaktadir.

Performans Esasli Bitceleme olarak
ifadelendirilen yeni bir blitceleme mantigina gére kamu
idareleri; kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesi igin butgelerini ve faaliyet proje bazindaki
kaynak tahsislerini stratejik planlarina, yillk amag ve
hedefleri ile performans goOstergelerine dayandirmasi

iC KONTROL
EYLEM PLANI
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Performans Programi Hakkinda;

ongorilmuistar. Bu acidan performans programlarn ile
biitgeler arasinda 6nemli bir iligki tesis edilmistir.

Belediyemizde Performans Programi hazirlik
stireci yukarida bahsedilen bes unsur birlikte dikkate
alinarak bir butiin icerisinde yonetilmistir. Stratejik Planla
uyumlu ve Biitgeyi destekler nitelikte yillik hedefler
olusturulmus, hedeflere iligkin faaliyetler belirlenmis ve
faaliyetlerin yaklasik maliyetleri hesaplanmigtr.

Performans Programinin, kendi iginde de sistemli
bir hiyerarsisi vardir. Kurumun gelecege dair vizyonu bu
hiyerarsinin en tepesinde yer alir. Vizyon ve uzun vadeli
amaclara gore o yila ait kurumsal oncelikler ve hedefler
belirlenmektedir. Belediyemizin 2022 donemi performans
programi bu hiyerarsi igerisinde mevzuat hikimlerine
uygun olarak katihmci yontemlerle hazirlanmigtir.

Yillk Performans hedeflerimiz midurlik bazl
olarak ¢ikti ve sonu¢ odakli bir anlayigla, dogru ve
glvenilir bilgiye dayall, mali saydamhgi ve hesap
verebilirligi saglayacak sekilde hazirlanmigtir.

KURUMSAL ONCELIKLER

AMAGLAR

HEDEFLER

Performans Programi Hiyerarsisi
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A-Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

5216 sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu ve 5393
saylll Belediye Kanununa gére, Blyiksehir ilce
Belediyesi olan Karesi Belediyesi'nin belediye
kanunlari cercevesinde gorev, yetki ve
sorumluluklar asagida belirtilmistir.

5216 sayili Buyliksehir Belediye Kanununa
gore;

Madde 7-Buyuksehir belediyesinin gorey, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:

iice (...)(1)belediyelerinin goérev ve yetkileri
sunlardir: (1)

a) Kanunlarla munhasiran buyuksehir
belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada
sayilanlar diginda kalan goérevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.
b)Buyulksehir kati atik yonetim planina uygun
olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonunatasimak.

c) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 Uncu sinif
gayrisihhi miesseseleri, umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden;
775 sayll Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme
ve eglence yerleri ile parklarn yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik
sosyal ve kulturel hizmetler sunmak; mesleki
eqitim ve beceri kurslariagmak; mabetler ile saglik,
egitim, kultur tesis ve binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile kUltdr ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iliskin
hizmetler yapmak.(2)(3) (4)

e) Definile ilgili hizmetleri yuratmek.

f) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski
tasiyan veya can ve mal guvenligi acisindan tehlike
olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.

(1) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 13
uncl maddesiyle, bu fikrada yer alan “ve ilk
kademe” ibaresi madde metninden gikarilmigtir.

(2) 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Kanunun 85 inci
maddesiyle bu bende, “belirtilen hizmetlerden”
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ibaresinden sonra gelmek Uzere “775 sayil
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak,”ibaresi eklenmis ve metne
islenmigtir.

(8) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 nci
maddesiyle, bu bentte yer alan“beceri kurslari
acmak;” ibaresinden sonra gelmek Uzere
“mabetlerile” ibaresi eklenmistir.

(4) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle, bu bentte yer alan “6zurluler” ibaresi
“engelliler” seklinde degistirilmistir.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562
saylli Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi
ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil
hava ulagimina acik havaalanlari ve bu havaalanlari
bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Buyuksehir ve
ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek
amaciyla her tarlu faaliyet ve hizmette
bulunabilirler.

5393 sayili Belediye kanununa gére;
Belediyenin goérev ve sorumluluklari

Madde 14-Belediye, mahalli musterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kat
atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kalttr
ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve
yuksek 6grenim 6grenci yurtlar (Bu Kanunun 75
inci maddesinin son fikrasi, belediyeler,il 6zel
idareleri, bagli kuruluslarn ve bunlarin Gyesi
olduklar birlikler ile ortagi olduklari Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yuksek
6grenim Ogrenci yurtlar ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya yaptirr. (Milga son cumle: 12/11/2012-
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6360/17 md.) (...)(Ek cumleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Buyuksehir belediyeleri ile nafusu
100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet
6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri acabilirler.(1)(4)

b) (...)(2)Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her turlt arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tarlt
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kdltar ve tabiat
varhklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagcla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkun
olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci cumle:12/11/2012-6360/17
md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genclere spor malzemesi verir, amator spor
kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli
destegi saglar, her turli amatér spor karsilagsmalari
duzenler, yurt ici ve yurt digi musabakalarda ustun
basan gbsteren veya derece alan &grencilere,
sporculara, teknik yodneticilere ve antrendrlere
belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.(3)

(1)10/9/2014 tarihli ve 6552 sayil Kanunun 120 nci
maddesiyle, bu bentte yer alan , “genclik ve spor”
ibaresinden sonra gelmek Uzere, “orta ve yuksek
6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin UGyesi
olduklan birlikler ile ortagi olduklar Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yuksek
6grenim &grenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi
eklenmisgtir.

(2)Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer
alan "Okul 6ncesi egitim kurumlar acabilir;..."
ifadesi Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007 tarihli
ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayilli Karar ile iptal
edilmigtir.
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(8)12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17nci
maddesiyle bu bendin birinci cimlesinde yer alan
“saglikla ilgili her tarlG tesisi acabilir ve isletebilir;”
ibaresinden sonra gelmek Uzere “mabetlerin
yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi
eklenmisgtir.

(4) Anayasa Mahkemesinin 26/6/2019 tarihli ve
E.:2019/27; K.:2019/56 sayili Karari ile bu fikrada
yer alan “..yaptirir” ibaresinin “itfaiye hizmeti”
yonunden iptaline karar verilmigtir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik:
12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yil
genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tahakkuk eden miktarin; buyuksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on
ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007
tarihlive E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karariile.)
Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandasglara en yakin yerlerde ve en uygun
yéntemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yaslh, duskin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.(1)
Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile mUcavir alanlara da
belediye hizmetleri goéturalebilir. 4562 sayili
Organize Sanayi Boélgeleri Kanunu huakumleri
saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava
ulagsimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari
blnyesinde yer alan tUm tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
Madde 15 -Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek
nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tarlu
faaliyet ve girisimde bulunmak.
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tuzel kigilerin faaliyetleriile ilgili
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
digindaki 6zel hukuk hukumlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakh kalmak Uzere;
icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastinimasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.

f) Toplu tagsima yapmak; bu amagcla otobus,
deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayli sistem dahil
her turld toplu tasima sistemlerini kurmak,
kurdurmak;, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristinlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirimasi ve
depolanmasi ile ilgili batin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak.

(1)25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle, bu fikrada yer alan “6z0rl0” ibaresi
“engelli "seklinde degistirilmistir.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
iglettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel kisilerce
aciimasinaizin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.
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) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik
istirahat ve egdlence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin
geligtiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men
etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
O0denmeyerek iki gun igcinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida
disi mallariyoksullara vermek.

n) Reklam panolan ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kdmur ve
hurda depolama alanlari ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda cevre
kirliligi olusmamasiicin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde
isletilen her turll servis ve toplu tagima araclari ile
taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve
guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
duzenlemesinin gerektirdigi battn isleri yarttmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye
mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve
5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gérevleri
Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname ve ilgili
diger mevzuata goére kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,
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s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye
sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun,
hizmete sunulacak olan asansoérlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendiriimis muayene kuruluglar araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansérleri hizmet disi
birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi
uyarinca asansoérlerin yillik periyodik kontrolinu
yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillhk
periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tirk Muhendis
ve Mimar Odalarn Birligi ve Turk Standartlari
Enstitisu temsilcilerinin de yer alacag@i bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin
dizenlemeler, komisyon kararlar dogrultusunda
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan
yapullir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine
gbre verilecek yer secim belgesi karsiliginda
alinacak ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatinimasina ragmen
yirmi gun icerisinde verilmeyen yer secim belgesi
verilmis sayilir. Buyuksehir sinirlarl icerisinde yer
secim belgesi vermeye ve ucretini almaya
blyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi
muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyUksehir ve
il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il Ozel
idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri Danistay'in gértsu ve Cevre ve Sehircilik
Bakanhginin karariyla sdresi kirk dokuz yili
gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.(2)
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il sinirlan icinde bilyliksehir belediyeleri,
belediye ve mucavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler,
meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
Odemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsihginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik
Bakanlhginin onayi ile Ucretsiz veya disuk bir
bedelle amaci diginda kullaniimamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir.(Ek cumle: 12/11/2012-
6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis
karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli
bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma
suyu verebilirler.(1)(2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gbrus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi suc¢ igleyenler Devlet
malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri
belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

(1) a)10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili
Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin birinci
cumlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz”
olarak degistirilmigtir.
b)28/11/2017 tarihli ve7061 sayili Kanunun 85 inci
maddesi ile bu fikranin ikinci cimlesine “meclis
karariyla mabetlere” ibaresinden sonra gelmek
uzere “, eg@itim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere” ibaresi eklenmistir.

(2)29/11/2018 tarihli ve 7153 sayill Kanunun 28
inci maddesiyle bu fikralarda yer alan
“Icisleri” ibareleri “Cevre ve Sehircilik”
seklinde degistirilmigtir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.
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(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra
dairesince haciz karari alinmadan dnce
belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir(...)(1).0On
gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktariniasacak (...)(1)sekilde yapilamaz.(1)

(1)Anayasa Mahkemesinin 17/6/2015 tarihli
ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayili Karar ile bu
fikranin birinci cumlesinde yer alan “...ve haciz
islemi sadece gosterilen bu mal Uzerine uygulanir”
ibaresi ile ayni fikranin ikinci cimlesinde yer alan “
...veya kamu hizmetlerini aksatacak ...” ibaresi iptal
edilmistir.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan
veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlar ile bunlarin insa ve
kullanimlan katma deger vergisi ile 6zel tuketim
vergisi hari¢ her turlt vergi, resim, harg, katilma ve
katki paylarindan muaftir.(2)

Belediye meclisi

Madde 17 - Belediye mecilisi, belediyenin karar
organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis Uyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri
Madde 18 - Belediye meclisinin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinrm ve calisma
programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgutlerini gérusmek ve
kabul etmek.

b) Bltce ve kesin hesabi kabul etmek,
butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci duzeyleri
arasinda aktarmayapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérusmek ve
onaylamak, buyuksehir ve il belediyelerinde il
cevre duzeni planini kabul etmek. (Ek cumle:
1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri
olan BuyuUksehir Belediyelerinde il cevre duzeni
plantilgili Buyuksehir Belediyeleri tarafindan yapihr
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veya yaptirihr ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanur.

(1)Anayasa Mahkemesinin 17/6/2015 tarihli
ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayil Karari ile bu
fikranin birinci cumlesinde yer alan “...ve haciz
islemi sadece gosterilen bu mal Gzerine uygulanir”
ibaresi ile ayni fikranin ikinci camlesinde yer alan “
...veya kamu hizmetlerini aksatacak ...” ibaresi iptal
edilmistir.

(2)4/6/2008 tarihli ve 5766 sayill Kanunun
13 Uncu maddesiyle; bu maddede yer alan "insa ve
kullanimlar" ibaresinden sonra gelmek Uzere;
"katma deger vergisi ile 6zel tuketim vergisi hari¢"
ibaresi eklenmis ve metne iglenmisgtir.

d) Borclanmaya karar vermek.

e)Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac
duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirimasina; ¢
yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirl ayni
hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harc ve katlma
payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Uucret tarifesini
belirlemek.

g) Sarth bagislarn kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar diginda kalan ve
miktari begbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul
ve feragate karar vermek.

i) Butce ici igsletme ile 6762 sayilh Tuark
Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayriimaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatinrm ortakh@i kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve
belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-
devret modeliile yapilmasina; belediyeye ait sirket,
isletme ve istiraklerin Ozellestiriimesine karar
vermek.

k) Meclis baskanlk divanini ve encumen
ayeleriile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

[) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve
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bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak
yonetmelikleri kabul etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirlmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin
tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi
taniticiamblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mahalli idarelerle birlik
kurulmasina, kurulmus birliklere katlmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p)Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik
Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsihikli is birligi
yapillmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kultar, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve
projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa,
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veyatahsis etmeye karar vermek.(1)

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s)Belediye baskaniyla encimen arasindaki
anlagsmazliklan karara baglamak.

t)yMUcavir alanlara belediye hizmetlerinin
gotarilmesine karar vermek.

u)imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis
belediye imar programlarini goruserek kabul
etmek.

(1)29/11/2018 tarihli ve 7153 sayili Kanunun
28 inci maddesiyle bu bentte yer alan “igisleri”
ibaresi “Cevre ve Sehircilik” seklinde
degistirilmistir.

Encumenin gorev ve yetkileri
Madde 34 - Belediye encumeninin gorev ve
yetkileri sunlardir:

a)Stratejik plan ve yillik caligsma programi ile
butce ve kesin hesabl inceleyip belediye meclisine
gorus bildirmek.

b)Yilllk calisma programina alinan iglerle
ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c)Ongérilmeyen giderler 6deneginin
harcama yerlerini belirlemek.

d)Butcede fonksiyonel siniflandirmanin
ikinci duzeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngdérulen cezalari vermek.
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f) Verqi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g)Tasinmaz mal satimina, trampasina ve
tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi U¢ yil gecmemek Uzere kiralanmasina karar
vermek.

h)Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis
saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine
verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri
Madde 38 - Belediye baskaninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a)Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak
belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b)Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
ybénetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgutlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlari meclise sunmak.

c)Belediyeyi Devlet dairelerinde ve
térenlerde, davaci veya davall olarak da yargl
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encumene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini
idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve
tahsil etmek.

g)Yetkili organlarnn kararini almak sartiyla
s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve encumen kararlarini
uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, butcede meclis ve
encumenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluglari ile
isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m)Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve
mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan
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6denegi kullanmak, engellilere yénelik hizmetleri
yurutmek ve engelliler merkezini olusturmak.(1)

o)Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan
6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye
meclisi veya belediye encimeni kararini
gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayil Kanunun
1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “6zurllere”
ve “Ozurluler” ibareleri sirasiyla “engellilere” ve
“engelliler” seklinde degistirilmigtir.
Stratejik plan ve performans programi
Madde 41-Belediye baskani, mahalli idareler
genel secimlerinden itibaren alti ay icinde;
kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu vyil
basindan 6nce de yillik performans programi
hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek
odalar ile konuyla ilgili sivil toplum o6rgutlerinin
gérugleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi
tarafindan kabul edildikten sonra yurarlige girer.
Ndfusu 50.000'in altinda olan belediyelerde
stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi
butcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde butceden 6nce goérusulerek
kabul edilir.

Yurt digiiligkileri
Madde 74 - Belediye, belediye meclisinin kararina
bagli olarak gérev alaniyla ilgili konularda faaliyet
gOsteren uluslararasi tesekkul ve
organizasyonlara, kurucu Uye veya Uye olabilir.
Belediye bu tesekkul, organizasyon ve
yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirebilir veya kardes kent iligkisi
kurabilir.
Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak
faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi
anlagmalara uygun olarak yurutulmesi ve dnceden
Cevre ve Sehircilik Bakanh@inin izninin alinmasi
zorunludur.(2)
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(2) 29/11/2018 tarihli ve 7153 sayil
Kanunun 28 inci maddesiyle bu fikrada yer alan
“Iisleri” ibaresi “Cevre ve Sehircilik” seklinde
degistirilmistir.

Kent konseyi

Madde 76 - Kent konseyi, kent yasaminda; kent
vizyonunun ve hemgerilik bilincinin geligtiriimesi,
kentin hak ve hukukunun korunmasi, surdarulebilir
kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma
ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap
verme, katilim ve yerinden yénetim ilkelerini hayata
gecirmeye calisir.

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglarninin, sendikalarin, noterlerin,
varsa universitelerin, ilgili sivil toplum 6rgutlerinin,
siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin ve
mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile diger ilgililerin
katilimiyla olusan kent konseyinin faaliyetlerinin
etkili ve verimli yarutilmesi konusunda yardim ve
destek saglar.

Kent konseyinde olusturulan gorusler
belediye meclisinin ilk toplantisinda gundeme
alinarak degerlendirilir.

Kent konseyinin calisma usul ve esaslari
Cevre ve Sehircilik Bakanliginca hazirlanacak
yonetmelikle belirlenir.(2)

(2) 29/11/2018 tarihlive 7153 sayill Kanunun 28 inci
maddesiyle bu fikralarda yer alan “icisleri” ibareleri
“Cevre ve Sehircilik” seklinde degistirilmigtir.
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B-Teskilat Yapisi

DINCER ORKAN
Belediye Bagkan

BELEDIYE BELEDIYE
ENCUMENI MECLISi
MUHTARLIK ISLERi —
MUDURLUGU
TEFTi$ KURULU OZEL KALEM
MUDURLUGU MUDURLUGD

MUHIDDIN DIKER UGUR TURKMEN SABAN AKKOL GOKHAN TIG
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

DESTEK HiZMETLERi
MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERi
MUDURLUGU

I
MUDURLUGE

ISLETME ve iSTIRAKLER
MUDURLUGU

YAZI ISLERI
MODURLUGD

iMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGU

MALi HiZMETLER

HUKUK iSLERI
MUDURLUGD

AU 19LER FEN ISLERI
MUDURLUGU

MUDURLOGU

PARK ve BAHCELER
MUDURLUGU

BILGi iSLEM

LG ISLEM SAGLIK ISLERi
MUDURLUGU

MUDURLOGU

KULTUR ve SOSYAL
iSLER MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI ve
EGITiM MODURLUGD

_ GENCLiKve SPOR
HiZMETLERi MUDURLUGU

STRATEJi GELISTIRME BASIN YAYIN ve HALKLA

iLiSKILER MODURLUGU

MUDURLOGU
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a) Hizmet Binalar
Belediyemiz, aktif olarak ilge halkina agagida belirtilen yerlerdeki hizmet birimlerimiz ile hizmetlerine devam etmektedir.

Kullanim Amacina
Gore

KARESI
Ana Hizmet Binasi

Sefakoy
Ek Hizmet Binasi

Halkimizin sikayet, beklenti ve Gnerilerinin takibinin yapildigi merkez binada bulunan madurliklerimiz digindaki Zabita Ek Hizmet
Noktalarimiz;

Kullanim Amacina
Gore

Zabita

Ek Hizmet Noktalari

Kullanici Birim

Ozel Kalem Mudirlagi

C-Fiziksel Kaynaklar

Adres

Bagkanlik / 1.Kat

2022 Yili Performans Programi

Muhtarlik isleri Mudirltgi Zemin Kat
Karsilama Servisi / Beyaz Masa Zemin Kat
Zabita Mudurlagu 2.Kat
Saglik isleri Mudirlagi 2.Kat
isletme ve istirakler Mudurligi 2.Kat
Hukuk isleri Mudirligi 2.Kat
Destek Hizmetleri Mudurlugi 3.Kat
Mali Hizmetler Mudurlugu 3.Kat
Strateji Gelistirme Mudurligu 4 Kat
Kiiltlir ve Sosyal isler MiidirlGgi 4 Kat
Basin Yayin ve Halkla ilisikiler MudiirlGigii 4 Kat
Genglik ve Spor Hizmetleri MudurlGgu 4 Kat
Bilgi Islem Mudurlaga 5.Kat
Yazi Isleri Mudirligi 5.Kat
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi 5.Kat
imar ve Sehircilik Mudarltgi 6.Kat

Temizlik isleri Mdurlaga

Birimler Santiyesi

Maltepe Mahallesi 174. Sokak Karesi Belediyesi Teknik

Park ve Bahgeler MudurlGgu Birimler Santiyesi

Maltepe Mahallesi 174. Sokak Karesi Belediyesi Teknik

Fen isleri Midurlaga

Birimler Santiyesi

Maltepe Mahallesi 174. Sokak Karesi Belediyesi Teknik

Atatlirk Mahallesi Karizma Pazari Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi

iletisim

44499 10

Sakarya Mahallesi Persembe Pazari Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi 44499 10
Sakarya Mahallesi Pazartesi Pazari Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi 444 99 10
Adnan Menderes Mahallesi Pazar Pazari Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi 44499 10
Ali Hikmet Pagsa Mahallesi Zahire Pazari Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi 44499 10
Kocaavsar Mahallesi Pazar Yeri Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi 44499 10
Samli Mahallesi Pazar Yeri Zabita Noktasi Ek Hizmet Binasi 444 99 10
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B-Spor Tesisleri

Alparslan Tirkes Karesi Spor Tesisimiz igerisinde Yari olimpik 5 kulvarll Kapall Yiizme Havuzumuz, 1 Kapali Hall
Sahamiz, 2 Kapall 3 Acik toplam 5 Tenis kortumuz, Fitness, Cimnastik ve Pilates, 600 seyirci kapasiteli nizami
Olguilerde resmi miisabakalara uygun spor salonumuz, soyunma, hakem, ilk yardim odalari, 3 adet kafeterya ve idari
birolar bulunmaktadir.

Spor tesislerimizde Ath Okguluk, Basketbol, Cimnastik, Gures, Mahalle Ligi, Pilates, Oryantirig, Tayland Boksu, Tenis,
Triatlon, Fitness, Yiizme branglarinda kurslar verilmektedir.

T L

. .

. Sporun Merkezi
o i g | Karesi

Alparslan Turkes Karesi Spor Tesisleri

“Karesi Park” spor tesisi ierisinde 1 iizeri kapal hali saha, 1 basketbol sahasi, 1 tenis sahasi, 2 gocuk oyun grubu,
bisiklet ve ylriime yolu, fitness aletleri, kafeterya ve idari kisim bulunmaktadir.

¥ W

Aktivite ve Spor
Merkezi Karesi Park

Karesi Belediyesi Spor Toto Tesisleri
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c) Arag ve is makineleri
Karesi Belediyesine ait arag listesi ve mudurliklere dagilimi asagidaki tablodaki gibidir.
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PLAKA NO CiNsi MARKASI MODELI MUDURLUK
10 HY 657 KAMYONET MITSUBISHI 2010 iMAR VE SEHIRCIiLIK MUD.
10V 1117 KOMBIVAN FORD 2010 FEN iSLERI MUD.
10 AR 681 KAMYON FATIH 2002 FEN ISLERI MUD.
10 F 4499 KAMYONET LEVENT 1999 FEN iSLERI MUD.
10 FL 680 KAMYONET Isuzu 2003 FEN iSLERI MUD.
10 AR 673 KAMYON FATIH 2000 FEN iSLERI MUD.
10 AN 363 KAMYONET FORD 2001 FEN iSLERI MUD.
10 HY 658 KAMYON FATIH 2009 FEN iSLERI MUD.
10 11 025 GREYDER CAT 1987 FEN iSLERi MUD.
1011018 BEKO ESKAVATOR CATTERPILLER 2005 FEN iSLERi MUD.
10 42 024 BEKO LODER HiIDROMEK 2007 FEN iSLERI MUD.
10 862 1692 GREYDER KOMATSU 1986 FEN iSLERI MUD.
10 862 1691 GREYDER KOMATSU 2014 FEN iSLERI MUD.
10 06 277 KAZICI YUKLEYICI HIDROMEK 2005 FEN iSLERI MUD.
0688011 |ASFALT YAMA SILINDIRI CATERPILLER 2000 FEN iSLERI MUD.
10 HV 188 CENAZE ARACI FORD 2012 SAGLIK iSLERI MUD.
10 EU 382 KAMYONET FORD 2012 SAGLIK iSLERI MUD.
10 U 7387 TRAKTOR NEW HOLLAND-YS 2014 FEN iSLERI MUD.
10 BH 100 PANELVAN VOLKSWAGEN 2015 OZEL KALEM MUD.
10 HP 929 TRAKTOR FIAT 640 1978 FEN iSLERi MUD.
10 24 001 KEPCE KOMATSU 2010 FEN iSLERI MUD.
10 AH 745 TRAKTOR MASSEY FERGUSON 1993 FEN iSLERI MUD.
10 BG 284 TRAKTOR BASAK 2000 PARK VE BAHCELER MUD.
10 BM 727 | CENAZE YIKAMA ARACI FORD 2016 SAGLIK iSLERI MUD.
10 FC 710 0TOBUS IVECO 2006 PARK VE BAHCELER MUD.
10 24 002 LODER KOMATSU 2016 FEN iSLERI MUD.
10 24 003 GREYDER KOMATSU 2016 FEN iSLERI MUD.
10 24 004 EKSKAVATOR KOMATSU 2016 FEN iSLERI MUD.
10 24 005 FORKLIFT KOMATSU 2016 FEN iSLERi MUD.
10 24 006 KAZICI YOKLEYiCi HIDROMEK 2016 FEN iSLERi MUD.
10 24 007 KAZICI YUKLEYiCi HIDROMEK 2016 FEN iSLERi MUD.
10 24 008 KAZICI YUKLEYICi MIiNi BEKO 2016 PARK VE BAHCELER MUD.
10 AK 064 MOTORSIKLET YAMAHA 2014 ZABITA MUD.
10 AK 509 MOTORSIKLET YAMAHA 2014 ZABITA MUD.
10 BB 795 MOTORSIKLET YAMAHA 2014 BiLGI ISLEM MUD.
10 BB 794 MOTORSIKLET YAMAHA 2014 BiLGI ISLEM MUD.
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SIRA

PLAKA N
o, PAKANO

MARKASI

‘ MODELI ’

MUDURLUK

47 10 YM 406

49 10 ZK 287

37 10 BV 611 KAMYON MERCEDES 2016 FEN iSLERI MUD.

38 10 AU 153 KAMYON FATIH 1988 FEN iSLERI MUD.

39 10 BY 771 KAMYONET IVECO 2016 PARK VE BAHCELER MUD.

40 10 24 009 SILINDIR BOMAG 2018 FEN iSLERI MUD.

41 10 ABZ 468 KAMYON FORD 2019 FEN iSLERI MUD.

42 10 AH 562 TRAKTOR STEYR 2000 PARK VE BAHCELER MUD.

43 10312 39 LODER KEPCE KOMATSU 2000 FEN iSLERI MUD.

44 10 ACV 494 OTOMOBIL RENAULT 2010 DESTEK HiZMETLERiI MUD.

45 10 P 0460 KAMYONET FORD 1999 FEN ISLERI MUD.

46 10 ES 614 0oTOBUS iVECO 2002 PARK VE BAHCELER MUD.
KAMYONET FORD 2007 FEN iSLERI MUD.

48 10 YM 407 KAMYONET FORD 2005 FEN iSLERi MUD.
KAMYONET FORD 1999 FEN ISLERI MUD.

50 10 KB 820 KAMYON FORD 2020 TEMIZLIK iSLERI MUD.

51 10 KB 856 KAMYON FORD 2020 TEMIZLIK iSLERI MUD.

52 10 KB 903 KAMYONET FORD 2020 DESTEK HiZMETLERI MUD.

Karesi Belediyesi Resmi Arag Listesi
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d-) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Donanim Bilgileri listesi ve midurliiklere dagilimi asagidaki tablodaki gibidir.

2022 Yili Performans Programi
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Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Miidirliigii ! 2 ! > 05 1] 6 1
Bilgi islem Miidiirliigii 25 | 6 3 1 3 2 2 2 3 6 9
Destek Hizmetleri
Miidiirligi 7 2 1 1
Fen isleri Mudiirliigi 13 1 2 1 3 1
Genglik ve Spor Hizmetleri
e e 1 1
Mudirligi
Hukuk isleri Midiirliigii 5 1 1 1
Imar ve Sehircilik 36| 1] 3| 2 8 | 2 | 3 2
Mudirligi
Ins:_an"Ka':xr.\'aklarl ve Egitim 9 3 3 1 ) 1
Mudirligi
isletme ve istirakler
Miidiirligi 10 2 1
Kl e Sosya e o | 1 : 1 1| 1
Mudirligi
Mali Hizmetler Midurlugii 27 15 2 3 9
Mubhtarhk isleri Midiirliigi 1 70
Ozel Kalem Miidiirligi 6 4 1 1 3 1 2 2 6 1
Park ve Bahgeler Mudiirligi | 7 1 1 1 1 2
Saghk isleri Mudiirliigii 13 1 6 2 1
Strateji Gelistirme 5 | 1 1 1] 1] 1 1|1
Midiirliigi
Temizlik isleri Miidiirliigii 4 1 1
Yazi igleri Miidiirltigii 14 2 3 1 2 5 4 2

Zabita Mudiirligii

Karesi Belediyesi Mudirliik Bazinda Donanim Bilgileri

34




Yazilim Bilgileri listesi ve mudurltklere dagilimi asagidaki tablodaki gibidir

Yazilim Bilgileri

Basin Yayin ve Halkla

2022 Yili Performans Programi

FLEXCITY

TREND MiCTO

COREL DRAW

iCRAMATIK
AUTOCAD

iliskiler Midiirligii 8| 8 2|48 1
Bilgi islem Miidiirligii 25 | 25 25
Destek Hizmetleri

Midiirligi a7 /
Fen isleri Miidiirligi 14 | 14 14
Genglik ve Spor 5 5 5
Hizmetleri Miidurligu

Hukuk isleri Midiirliigii | 5 5 5
imar ve Sehircilik

Miidiirligi 37137 37
insan Kaynaklari ve s 9 9
Egitim Mudirligi

isletme ve istirakler

Miidarligi 4 12 12
Kiiltiir ve Sosyal isler

Midiirligi > |9 9
Mali Hizmetler

Miidiirliigii 27| 27 27
Muhtarlik isleri

Midiirligii Lt 71
Ozel Kalem Miidiirliigii 6 10 10
Park ve Bahgeler

Miidarligi 8 8 8
Saglik isleri Miidiirliigii | 14 | 14 14
Strateji Gelistirme

Midarligi 6 6 6
Temizlik isleri

Midurligia 3 4 4
Yazi isleri Midirligi 16 | 16 16
Zabita Miidurliiga 14 14 14

TOPLAM

Karesi Belediyesi Mudiirliik Bazinda Yazilim Bilgileri
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Personel Bilgileri Asagida verilmistir.

2022 Yili Performans Programi

D-insan Kaynaklan

MOUDURLUK Sozlesmeli Su_re!(ll
Personel Isci
1 Ozel Kalem Mudurligi 6 5 12
imar ve Sehircilik Midurltgi 12 13 9 36
Mali Hizmetler MudurlGgu 9 2 13 27
Temizlik isleri MudirlGgu 2 133 135
Destek Hizmetleri MudurlGgu 3 1 27 32
- Saghk isleri Mudurliga 6 29 36
- Yazi isleri Mudurligi 4 1 13 18
- Kiltiir ve Sosyal isler Mudurliga 3 1 11 15
Basin-Yayin ve Halkla iliskiler
R, 7 7
Muaduarlagu
Zabita Mudurlugi 17 63 82
Fen isleri MudirlGg 4 4 65 80
Park ve Bahgeler MidurlGgi 3 1 70 74
| |Insan Kaynaklari ve Egitim 2 1 5 10
Mudarlagu
Bilgi islem Mudirligi 1 28 30
Strateji Gelistirme Mudurlugi 2 1 3 6
Hukuk isleri MGdurlugi 2 1 2 5
isletme ve istirakler Mudirliga 1 38 39
Teftis Kurulu Mudarlagi
19 Geung‘l.lk‘\'/ue“Spor Hizmetleri 1 1
Mudarlagi
2ol | Muhtarlik isleri Mudirlagi 1 1

Genel Toplam

Karesi Belediyesi Mudiirliik Bazinda Personel Sayisi

36




2022 Yili Performans Programi

Kadin Erkek Personel Durumu

Toplam personelin;%73'l (475 kisi) erkek ve %27'si (172 kisi) kadin olup;

Memur statiisiindeki personelin; %86's! (66 kisi) erkek ve %14'U (11 kisi) kadin,

Sozlegsmeli memur statiisiindeki personelin; %70 (19 kisi) erkek ve %30'u (8 kisi) kadin,
Kadrolu isci personelin; %95'i (19 kisi) erkek ve %5'i (1 kigi) kadin,

Siirekliigci personelin;%71' (371 kisi) erkek ve %29'u (152 kisi) kadin personelden olugmaktadir.

Mudurlik

Kadrolu isci

Sozlesmeli

Personel

Sirekli isci

Genel Toplam

1 Kadin Personel

11

152

172

2 Erkek Personel

66

19

19

371

475

Genel Toplam

77

20

27

523

647

M Kadin Personel
M Erkek Personel

Personel Egitim Durumu

Belediye personelinin;%35'i (223 kisi) ilkokul / ortaokul, %30'u (192 kisi) lise, %14'l (91 kisi) on lisans, %20'si (132

kisi) lisans, %1'i (9 kisi) yiiksek lisans mezunudur.

Memur personelin;%1'i (1 kisi) ilkokul / ortaokul, %21'i (16 kisi) lise, %23 (18 kisi) 6n lisans, %45'i(35 kisi) lisans,
%9'u (7 kisi) yuksek lisans mezunudur.
Sozlegmeli memur personelin;%7'si (2 kisi) Lise, %22'si (6 kisi) 6n lisans, %63'U (17 kisi) lisans, %7'si (2 kisi) yiksek

lisans mezunudur.

Kadrolu igci personelin; %40' (8 kisi) ilkokul / ortaokul, %60'(12 kisi) lise mezunudur.

Siirekli igci personelin;%41'i (214 kisi) ilkokul / ortaokul, %31'i (162 kisi) lise, %13'0(67 kisi) on lisans, %15' (80 kisi)

lisans mezunudur.
Ogrenim Durumu Memur | Kadrolu isgi | Ssélizr:;h Sirekli Isci Genel Toplam
1 Okuryazar 0
ilkokul / Ortaokul 1 8 214 223
Lise 16 12 2 162 192
0 6nlisans 18 6 67 91
Lisans 35 17 80 132
P Y.Lisans 7 2 9
Genel Toplam 77 20 27 523 647
1%
4‘ B Okuryazar M Onlisans
» M ilkokul / Ortaokul M Lisans
M Lise [ VYlisans
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Personel Yas Durumu

Belediye personelinin;%2'si (11 kisi)56 ve tzeri yas grubu, %6'si (40kisi) 51-55 yas grubu, %35'i (226 kisi) 41-50 yas
grubu, %51' (332 kisi) 26-40 yas grubu, %6's1 (38 kisi) 20-25 yas grubu arasindadir.

Memur personelin;%6'si (5 kisi) 56 ve (izeri yas grubu, %17'si (13 kisi) 51-55 yas grubu, %38'i (29 kisi) 41-50 yas
grubu, %39'u (30 kisi) 26-40 yas grubu arasindadrr.

Sozlesmeli memur personelin;%22'si (6 kisi) 41-50 yas grubu, %78'i (21 kisi) 26-40 yag grubu arasindadir.

Kadrolu isci personelin;%30'u (6 kisi) 51-55 yas grubu, %60' (12 kisi) 41-50 yas grubu, %10'u (2 kisi) 26-40 yas
grubu arasindadir.

Siirekli isci personelin;%1'i (6 kisi)56 ve iizeri yas grubu, %4'U (21kisi) 51-55 yag grubu, %34'0 (179 kisi) 41-50 yas
grubu, %53'l (279 kisi) 26-40 yas grubu, %7'si (38 kisi) 20-25 yas grubu arasindadir.

20-25 38 38
26-40 30 2 21 279 332
41-50 29 12 6 179 226
51-55 13 6 21 40
56 ve Uzeri 5 6 11
Genel Toplam 72 20 27 523 647

Karesi Belediyesi Yas,Cinsiyet ve Ogrenim Bilgileri

2%

\4

M 20-25
M 26-40
B 41-50
M 51-55
M 56 ve Uzeri
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Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust
Politika

Belgesi

2019-2023 ON BiRiINCi KALKINMA PLANI

ilgili Boliim/Referans

226, 227, 228, 259,
260, 273, 274, 275,
276, 430, 432, 433,
434, 435, 436, 492,
566, 570, 571, 572,
573, 574, 579, 582,
593, 594, 595, 596,
598, 600, 601, 602,
603, 606, 607, 608,
609, 610, 611, 612,
613, 614, 619, 620,
621, 622, 625, 626,
627, 628, 630, 631,
632, 633, 634, 638,
646, 647, 655, 656,
657, 658, 659, 674,
675, 676, 677, 678,
680, 683, 684, 690,
691, 692, 693, 694,
697, 698, 699, 700,
701,702, 703, 704,
706, 708, 709, 710,
713,715,719, 722,
723,725,726, 728,
781,782,783, 784,
785, 786, 787, 788,
790, 791, 792, 797,
798, 799, 800, 801,
802, 804, 805 ve
806 numarali politika
paragraflari

A-Temel Politika ve Oncelikler

Verilen Gorev/ihtiyaglar

Finansal araclarin gesitiendiriimesi, Hane halki tasarruflarninin desteklenmesine
yonelik uygulamalar, Program biitce sistemine gegilmesi, KOl'lerin artinimasi ve
bzel sektor ile tamamlayici roller stlenilmesi, KOi'erin etkinliginin artinimast,
Mevcut stoklarin etkin degerlendiriimesi, Enerji verimliligi yiksek yapilarin
desteklenmesi, Mesleki egitim ve gelisimin desteklenmesi, Kadinlarin istihdama
katihmlarinin desteklenmesi, Genclerin ve engellilerin iggiici piyasalarina
katihmlannin desteklenmesi, Saglkli yasamin desteklenmesi, Yasl bakimi
hizmetleri, Aile kurumunun giglendirilmesi, Aile kurumunu koruyucu ve
destekleyici politikalar Gretilmesi, Kadin politikalarinin gelistirilmesi ve toplumsal
bilincin artinimasi, Gocuk politikalarinda etkinligin saglanmasi, destekleyici ve
gelistirici uygulamalar gelistirilmesi, Genclik politikalarinin gelistiriimesi,
Bagimliikla miicadele politikalarinin uygulanmasi, Sosyal yardim politikalarinin
etkinliginin artinimasi ve dayanigma mekanizmalarinin etkin igletiimesi, Kultirel
miraslanmiz ve faaliyetlerimizin desteklenmesi, Kiiltir ve sanata erigim ve katilim
olanaklarinin artinimasi, Sportif faaliyetlerin desteklenmesi ve gerekli alt yapi
hizmetlerinin sunulmasi, Yasl bakim politikalarinin iyilestiriimesi ve gelistirilmesi,
Sehircilik politikalarinin etkinliginin saglanmasi, Sehirlerde saglikli yasam
alanlarinin olusturulmasi, Yesil alanlarin olusturulmasi, Mimari ve imar
planlamalarinda hiikiimet politikalannin gézetiimesi, Kentsel dontistim, Il bazinda
hazirlanan kentsel dontisiim stratejilerinin esas alinmasi, Su kaynaklarinin
korunmasi, Igme suyu ve atik su hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara
uygun sekilde sunulmasi, Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltiimasi,
Gevreci ulagim modelleri gelistirilmesi, Mevcut altyapinin daha verimli
kullanilabilmesi, Kirsal yerlesimlerin sosyal ve fiziki altyapisinin tamamlanmasi,
Kirsal alanda yagam standartlarinin yiikseltiimesi, Yoksullugun azaltimasi, Kirsal
mirasin yasatiimasi, Tabiat ve kiltr varliklannin korunmasi, Toplumun gevre
bilincinin artinimasi, Uretim, 1sinma ve trafik kaynakl hava kirliliginin 6nlenmesi,
Cevresel girdltinan giderilmesi, Afet risk ve zarar azaltma caligmalari, Afet ve acil
durumlara karsi toplumsal farkindaligin artinimasi, Idari igslemlerin adalet ve esitlik
temelinde etkin ve hizli bir sekilde yapilmasinin saglanmasi, Vatandaslarin ve ilgili
tim taraflann politika yapma sireglerine aktif katiiminin saglanmasi, Yolsuzlukla
etkin bir sekilde mtcadele edilmesi, Dilekge ve bilgi edinme hakkinin etkin ve hizli
bir sekilde kullanimin saglanmasi, Kamu kurum ve kuruluglan arasinda etkilesim
ve koordinasyonun geligtirilmesi, Strateji gelistirme biriminin kapasitesinin
guclendiriimesi, Stratejik planda yer alan oncelikler ile kaynak tahsisi arasinda
uyum saglanmasl, Stratejik planin tst politika belgeleri ile uyumlu bir sekilde
isletilmesi, Hizmetlerde standardizasyonun saglanmasi, Insan kaynaklarinda
uzmanlagmanin saglanmasi, Karar alma sireglerine vatandaslann katiliminin
saglanmasi, Galisgan memnuniyetinin saglanmasi, Personel egitimlerinin
gelistiriimesi ve cesitlendiriimesi
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Basta geri doniistim teknolojileri olmak tizere verimlilik artiran ve sera gazi emisyon artigini
sinirlamay! hedefleyen yatinmlarin desteklenmesi, Sifir atik uygulamalarinin hanehalkini da
kapsayacak sekilde yayginlagtinimasi ve tiretimin kritik alanlarindaki ihtiyacin diginda kalan
atik ithalatinin azaltlmasina yonelik tedbirlerin alinmasi, Dijitallesme ve yesil doniigiim
alanlan basta olmak iizere gelecedin islerine yonelik farkindaligin gelistiriimesi, Ogrencilere
yonelik staj ve diger yetenek yonetimi faaliyetlerinin yayginlastinimasi, Sosyal yardim alan
cahsabilir durumdaki bireylerin tiretken duruma getirilmesi ve sirdiirtilebilir gelir elde
edebilmelerine yonelik calismalarin yapiimasi, Kadinlar, gengler ve engelliler gibi ozel
politika gerektiren gruplarin isgiicti piyasasina giriglerini ve kalici olmalarini hedefleyen Is
Kultibd Programlarinin yayginlastinimasi, Is ve aile yasamini uyumlastirmak ve iggticiine
katilimi tegvik etmek amaciyla kaliteli, ekonomik ve kolay erisilebilir gocuk, engelli ve yasl
bakim imkanlarnin yayginlastinimasi, Gida arz givenligini saglayarak fiyat istikrarini
korumak amaciyla, tanm arazilerinin korunmasi ve etkin kullanimi galismalarina devam
edilmesi, ekilebilir ve sulanabilir alanlarim artinlmasi icin yatinmlarin artinlarak
stirddrtilmesi, Turizmin 12 aya ve tiim dlkeye yayginlastinimasi amaciyla farkl turizm

yogunlastinimasi, tlkemizin tigtinc tilkelerle ticari iliskilerinin geligtirimesi ve tilkemiz hak
ve menfaatlerinin azami 6lgiide gozetiimesini teminen ticaret diplomasisi araglan ile
bolgesel ve ¢ok tarafli isbirligi platformlarinin etkin bir sekilde kullanilmasi, Mali disipline
kararlilikla devam edilerek kaynaklarin verimli kullaniimasinin saglanmasi ve belirlenen
alanlarda tasarrufu saglayacak yapisal degisikliklerin hayata gegiriimesi, Kamu harcama
politikasinin gok yill biitgeleme yaklagimi gercevesinde, belirlenen politika oncelikleri ve
kamu idarelerine tahsis edilen 6denek tavanlari dogrultusunda yiritiilmesinin esas olmasi,
Kamu hizmetleri, biitce imkanlar iginde kalinarak aynlan kaynaklarin tizerinde harcama
yapiimasina yol agiimadan azami tasarruf anlayigi icinde yerine getirilmesi, Harcama
onceligi gelistirme konusunda toplumun beklentilerine daha fazla odaklanan, kamu
kaynaklar ile kamu hizmetleri arasindaki bagi giiclendirerek, seffafligin ve hesap
verebilirligin arttinlmasi, Ekonomik kalkinma ve sosyal adaletin desteklenmesi, Kamu
gelirlerine yonelik tahsilat performansinin artinimasi, vergi denetiminde risk odakli ve
uzaktan denetim sistemlerinin uygulamaya alinmasi, Sosyal yardimlarda mikerrerliklerin
engellenmesi, kamu kaynaklarinda etkinligin saglanmasi amaciyla sosyal yardim verilerinin
tamami Butinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemine entegre edilerek, sosyal yardimlarda
biitiincdl yapinin giiglendirilmesi, Tagit bazli masraf yonetim modeli basta olmak iizere
Kamu Filo Yonetim Sisteminin uygulama modellerinin kamu idarelerinde yayginlagtirimaya
devam edilmesi

g drtinlerini ayni anda sunan ve biitiincl olarak planlanmig turizm alanlarinin olusturulmasi,

o0 — Degisen tuketici egilimleriyle teknolojik gelismeler dogrultusunda turizmin gesitlendirilmesi

o ﬁ amaciyla saglk, gastronomi, festival, killtir, eko-turizm, inang, egitim, spor ve bisiklet

E 8 turizmi gibi alternatif turizm driinlerinin belirlenmesi, talebin yiiksek oldugu pazar ilkeler

T 2,3,4,5ve7, tespit edilerek tanitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Ttrkiye'nin uluslararasi gérintrligiiniin

E S Numarall Bagliklar artinimasi ve imajinin_ giiclendirilmesi icin kamu ve kiltir diplomasisi faaliyetlerinin
~

m —

o

(@]

>80 21.1,2221., )

c 2.2.23.,22386., Biiylime ve Istihdami Arttirici Politikalarin Geligtirilmesi, Tarim Politikalarinin Gelistirimesi,
S - 2.2.38.,23.2, Turizm Politikalarinin Geligtirilmesi, Enerji Politikalarinin Gelistirilmesi, Lojistik ve Ulagtirma
@ E 234,235, Politikalarinin - Gelitirilmesi, Istihdam ve Calisma Hayatina Yonelik Politikalarin
= 2.36., 237, Gelistirilmesi, Aile ve Kadin Politikalarinin Gelistiriimesi, Gocuk ve Genglik Politikalarinin
E §° 238,239, Gelistirilmesi, Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla Miicadele Hizmetlerinin
E o 2.3.10.,2.4., Gelistirilmesi, Kltir ve Sanat Politikalarinin Gelistirilmesi, Spor Politikalarinin Gelistirimesi,
3 — 242,243, Yasanabilir Sehirler ve Siirdirilebilir Cevre Politikalaninin  Gelistirilmesi, Sehirlesme
== 244245, Politikalarinin Gelistiriimesi, Konut Politikalarinin Gelistiriimesi, Kentsel Dontigiim ve Kentsel
: 246,247, Altyapi Politikalannin - Gelistirilmesi, Kirsal Kalkinma Politikalarinin - Geligtirilmesi,Afet
g 248.,2522, Yonetimi Politikalarinin  Geligtirilmesi, Kamuda Stratejik Yonetim Politikalarinin
~N 2.5.2.3., numaral Geligtirilmesi, Yerel Yonetim Politikalarinin Gelistirimesi

bagliklar

4
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B-Amac ve Hedefler

Kaliteli Hizmet
Uretiminin
Saglanmasi icin
Kurumsal Yapiyi
Guclendirmek

A1.H1.

A1.H2.

A1.H3.

A1.H4.

A1.Hs.

A1.H6.
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&

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklar yonetimini geligtirerek
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yiikseltmek.

\C

Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin
kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin
teknik altyapisini giiclendirerek hilgiye ve
hizmete ulagimi kolaylagtirmak.

\

a

Katilimci, seffaf, hesap verebhilir ydnetim
modelini Karesi' de etkin hale getirmek ve tiim
paydaslarin yonetime katilmasim saglamak.

o

Hukuk Siireclerini Etkili ve Verimli Yonetmek.

"

Belediyenin bilgi/belge akigini koordine etmek
ve kararlara erigimini saglamak.

.

Medya ile iligkileri koordine etmek ve
Belediyemiz tarafindan yiiriitiilen faaliyet ve
projeler hakkinda kamuoyunu yeterli dlgiide
bilgilendirmek.

"




Kentsel
Mekansal
Gelisimi
Saglamak

A2.H1.

A2.H2.

A2.H3.

A2.H4.
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Karesinin planh gelisen bir kent olmasini
saglamak ve lige sinirlani iginde imar planlarina

uygun olarak yapi ruhsatlari, yapi izin belgeleri :
vermek

’

Cevre ve halk saghgini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini

saglamak. /

-

Altyapi ve iistyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel geligimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yasam Kkalitesini
yiikseltmek.

a

iicede yesil alan ve park alanlar olusturarak
sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki |

saglamak. /

-




2022 Yili Performans Programi

&

Toplumsal
Gelisimi
Saglamak ve
Dayanismayi
Arttirmak

A3.H1. iigenin kiiltiirel zenginligine yonelik farkindalig
arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal

etkinlikler gerceklestirmek /

a

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
A3.H2 yasamla biitiinlesmelerini saglamak ve Toplum |

sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek /

-

ilgemizde yasayan hemsgehrilerin spor

A3.H3 faaliyetlerine erigilebilirligini artirmak ve
U belediyeye bagh isletmelerin koordinasyonunu ‘
saglamak.

a

A3.H4.

Karesinin gelecegine iligkin kararlara tiim
muhtarlarin katihmini saglayacak mekanizmalar

olusturmak ve faal tutmak. /

’
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A4.H1. Gelir artirici onlemler alarak kurum kaynaklarinin
verimli kullamiimasini saglamak ve belediyenin
mali yapisini giiglendirmek.

a

.

Ulusal ve
.UIUSIara rasl Proje yijnetirpi ve uygulama kapasitenin
ISbirliklerin MKz et

iiretmek.

\&

Arttirmak
ve Ekonomik 4
Gelisimi
Saglamak

idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina
A4.H3 onciiliik ederek, yerelde ve ulusalda ighirligi
. imkanlarini gelitirecek ortak projeler yapmak.

’

o

Ad.H4 Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin
il bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin

fiziksel altyapisini olugturarak siirdiiriilebilirligini

saglamak.

-

O
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AS.H1. Belediyemizin yetki ve sorumluluklari igerisinde var
olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru

sajlamak. /

-

Kentin
Esenligi ve
Guvenligini
Saglamak

Ly




C-PERFORMANS HEDEF ve
GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
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C-PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESi BELEDIYESI

SA1- Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi igin Kurumsal Yapiy1 Giiglendirmek

SH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan kaynaklari ydnetimini gelistirerek galigsanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yukseltmek

PH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan kaynaklari yénetimini gelistirerek ¢aliganlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yukseltmek

Agciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG1.1.1- Duzenlenen hizmet ici egitim sayisi (adet) 4 2 2
Aciklama
2 PG1.1.2- Hizmet ici egitimlerden yararlanan personelin memnuniyet diizeyi (%) 85 86 87
Agiklama
3 PG1.1.3- Galisanlarin motivasyonunu arttirmaya yénelik diizenlenen etkinlik sayisi (adet) 3 3 3
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2022) ()

Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam

1 FO1 Calisanlarin gelisimini saglamaya yonelik hizmet ici egitimler dizenlenmesi 90.000,00 - 90.000,00
2 F02 Tum mudarluklerin egitim ve teknik ziyaretlere katiminin saglanmasi 90.000,00 - 90.000,00
3 FO03 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi 7.200.000,00 - 7.200.000,00
FO04 Belediye de stajer istihdami ve oryantasyon egitim programi diizenlemek 60.000,00 - 60.000,00
FO05 Personel islemleri takibi (atama, 6zluk, izin, maas vs.) 55.000,00 - 55.000,00
Genel Toplam 7.495.000,00

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

KARESI BELEDIYESI
PH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yénetimini gelistirerek ¢alisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yukseltmek

FO1 Calisanlarin gelisimini saglamaya yonelik hizmet igi egitimler diizenlenmesi
insan Kaynaklari ve Egitim Mudirlagu

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

KARESIi BELEDIYESIi

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
90.000,00

90.000,00

90.000,00

PH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yénetimini gelistirerek ¢alisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini

yukseltmek

FO02 Tum mudurluklerin egitim ve teknik ziyaretlere katiminin saglanmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagi

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
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Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
90.000,00

90.000,00

90.000,00



idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

KARESIi BELEDIYESi

2022 Yih Performans Programi

PH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yénetimini gelistirerek ¢alisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini

yukseltmek

FO3 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlaga

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyac

KARESIi BELEDIYESi

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
7.200.000,00

7.200.000,00

7.200.000,00

PH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak i¢in insan kaynaklari yénetimini gelistirerek ¢alisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini

yukseltmek

F04 Belediye de stajer istihdami ve oryantasyon egitim programi diizenlemek

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

KARESI BELEDIYESI

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022

60.000,00

60.000,00

60.000,00

PH1.1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak i¢in insan kaynaklari yénetimini gelistirerek ¢alisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini

yukseltmek
FO5 Personel islemleri takibi (atama, 6zluk, izin, maasg vs.)
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05 Cari Transferler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyam
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
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Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
50.000,00
5.000,00
55.000,00

55.000,00



idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESIi BELEDIYESI
SA1- Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi igin Kurumsal Yapiyi Giiglendirmek

SH1.2- Belediyemizde glincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini gliglendirerek bilgiye ve
hizmete ulagimi kolaylastirmak

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini guclendirerek bilgiye ve
hizmete ulagimi kolaylastirmak

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG2.1.1- Talep ve sikayetlere cevap veriime orani (%) 100 100 100
Aciklama
2 PG2.1.2- E- belediye hizmetinden duyulan memnuniyet orani (%) 87 90 92
Aglklama
PG2.1.3- Bilisim altyapisinin gticlendiriimesi amaciyla her yil dizenli olarak veri tabani ve sunucu
N o 100 100 100
bakim onarimlarinin gergeklestirimesi (%)
Aciklama
4 5’2)2.1 .4- Bilisim altyapisinin guglendirilmesi amaciyla yazilimlarin bakimlarinin gergeklestirimesi 100 100 100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2022) (b)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Eg:ezrﬁg::\c:asggls;ir;iilnin, veri depolama sistemlerinin, yedekleme sistemlerinin ve sistem odasi 121.000,00 ) 121.000,00
2 FO02 E-belediye uygulamalari 20.000,00 - 20.000,00
3 FO3 Kentli bilgi sistemlerinin yazilimi 950.000,00 - 950.000,00
4 FO04 Lisans ve yazilim alimlari 201.000,00 - 201.000,00
5 F05 Web sitesi bakim ve glincellestirmesi 60.000,00 - 60.000,00
6 FO06 Bilgisayar ve donanim cihaz alimlari 510.000,00 - 510.000,00
7 FO07 Hizmetlerin, etkinliklerin ve E-belediye faaliyetlerinin duyurulmasi - - -
8 FO08 Haberlesme giderleri (internet,telefon,sms) 891.000,00 - 891.000,00
9 F09 Beyaz masa ve iletisim merkezi galismalarini yiruterek ilge halkindan gelen sikayetlerin } R )
giderilmesi i¢in ilgili calismalar yapmak/yaptirmak ve sonuglarini takip etmek
Genel Toplam 2.753.000,00

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

KARESi BELEDIYESI

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini gliglendirerek bilgiye ve
hizmete ulagimi kolaylastirmak

FO1 Sunucu sistemlerinin, veri depolama sistemlerinin, yedekleme sistemlerinin ve sistem odasi surekliligin saglanmasi
Bilgi Islem Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 121.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyac 121.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

KARESI BELEDIYESI

2022 Yih Performans Programi

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini gliglendirerek bilgiye ve

hizmete ulagimi kolaylastirmak
F02 E-belediye uygulamalari
Bilgi islem Mudurlaga

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

KARESI BELEDIYESI

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
20.000,00

20.000,00

20.000,00

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini guclendirerek bilgiye ve

hizmete ulagimi kolaylastirmak
FO3 Kentli bilgi sistemlerinin yazilimi
Bilgi islem Mudarlaga

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

KARESi BELEDIYESI

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
950.000,00

950.000,00

950.000,00

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini gliglendirerek bilgiye ve

hizmete ulagimi kolaylastirmak
F04 Lisans ve yazilim alimlari
Bilgi Islem Mudurlagu

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

KARESi BELEDIYESI

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
50.000,00
151.000,00
201.000,00

201.000,00

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini guclendirerek bilgiye ve

hizmete ulagimi kolaylastirmak
FO05 Web sitesi bakim ve glincellestirmesi
Bilgi islem Mudurlagu

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
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2022
60.000,00

60.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00



idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:
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KARESI BELEDIYESI

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini guiglendirerek bilgiye ve

hizmete ulagimi kolaylastirmak
F06 Bilgisayar ve donanim cihaz alimlari
Bilgi islem Mudurligu

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

KARESi BELEDIYESi

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
300.000,00
210.000,00
510.000,00

510.000,00

PH1.2- Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik altyapisini guglendirerek bilgiye ve

hizmete ulagimi kolaylastirmak
FO08 Haberlesme giderleri (internet,telefon,sms)

Bilgi islem Mudurlugu

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
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2022
891.000,00

891.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 891.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESI BELEDIYESI
Amag SA1- Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi igin Kurumsal Yapiyi Giiglendirmek
Hedef SH1.3- Katimcl, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin ydnetime katiimasini saglamak
Performans Hedefi PH1.3- Katiimci, seffaf, hesap verebilir yonetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tum paydaslarin yonetime katilmasini saglamak
Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022

1 PG3.1.1- Baskanlik makaminin yil icinde periyodik olarak mudurlere ve galisanlara yonelik 12 12 12

toplantilar diizenlemesi ( adet )

Agiklama

2 PG3.1.2- Paydaslara yonelik diizenlenen memnuniyet anketi sayisi 2 2 2
Aciklama

3 PG3.1.3- Ozel giin ve haftalarda organizasyonlarin gerceklesme orani (%) 100 100 100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2022) (%)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

FO01 Belediyenin kurumsal toplumsal esitlik anlayisi ve politikalari 6zelinde sivil toplum kuruluslarin,
1 vatandaslarin geri bildirim, géris, 6neri ve taleplerini sunabilmelerine imkan taniyan gesitli 310.000,00 - 310.000,00
platformlarla ortak protokollerin olusturulmasi

F02 Kent ¢alismalari alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre vb. faaliyetlerin

2 dizenlenmesi 150.000,00 - 150.000,00
3 FO03 Kent ¢aligmalari alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre vb. etkinliklere katilmak 250.000,00 - 250.000,00
4 F04 Kent Konseyi calismalarina destek saglanmasi 200.000,00 - 200.000,00
5 FO05 Personel ve mudurlere koordinasyon toplantilari gergeklestirmek 100.000,00 - 100.000,00
F06 Belediye birimlerinin yiritmus oldugu calismalarda paydaslarin bir araya getirilmesi,
6 koordinasyon ve birlikte caligma sirekliligi saglanmasi, ilgili stirece igerik ve arastirma destegi 150.000,00 - 150.000,00
sunulmasi
7 FO07 Paydaslara yonelik anket ¢calismalari dizenlemek 100.000,00 - 100.000,00
Genel Toplam 1.260.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI
SA1SH3PHS3- Katiimci, seffaf, hesap verebilir yonetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin yénetime katiimasini

Performans Hedefi N
saglamak

FO01 Belediyenin kurumsal toplumsal esitlik anlayisi ve politikalari 6zelinde sivil toplum kuruluslarin, vatandaslarin geri bildirim, gérus, éneri

Faaliyet Adi ve taleplerini sunabilmelerine imkan taniyan gesitli platformlarla ortak protokollerin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi  Ozel Kalem Mudrlugi

Agiklamalar:

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 310.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 310.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:
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KARESi BELEDIYESI

SA1SH3PH3- Katilimci, seffaf, hesap verebilir yonetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin yonetime katilmasini
saglamak

F02 Kent gcalismalari alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre vb. faaliyetlerin diizenlenmesi

Ozel Kalem Midurlugi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

KARESI BELEDIYESI

SA1SH3PH3- Katilimci, seffaf, hesap verebilir yonetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin yonetime katilmasini
saglamak

FO03 Kent galismalari alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre vb. etkinliklere katilmak

Ozel Kalem Mudrlugi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

KARESI BELEDIYESI

SA1SH3PH3- Katilimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin yonetime katilmasini
saglamak

F04 Kent Konseyi caligmalarina destek saglanmasi

Ozel Kalem Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak inhtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

KARESI BELEDIYESI

SA1SH3PHS3- Katilimci, seffaf, hesap verebilir yonetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin yénetime katiimasini
saglamak

FO05 Personel ve mudurlere koordinasyon toplantilar gerceklestirmek

Ozel Kalem Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak inhtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

KARESI BELEDIYESI

2022 Yih Performans Programi

A1SA1SH1 PH1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan kaynaklari yénetimini gelistirerek galisanlarin bilgi, beceri ve
F06 Belediye birimlerinin yiratmus oldugu ¢alismalarda paydaslarin bir araya getirilmesi, koordinasyon ve birlikte calisma surekliligi

saglanmasi, ilgili strece igerik ve arastirma destegi sunulmasi

Ozel Kalem Madurlagu

03

KARESI BELEDIYESI

Ekonomik Kod

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
150.000,00

150.000,00

150.000,00

A1SA1SH1 PH1- Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan kaynaklari yénetimini gelistirerek g¢alisanlarin bilgi, beceri ve
FO7 Paydaslara yénelik anket calismalari dizenlemek

Ozel Kalem Mudurlugi

03

Ekonomik Kod

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyact
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Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
100.000,00

100.000,00

100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESI BELEDIYESI
Amag SA1- Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi igin Kurumsal Yapiyi Giiglendirmek
Hedef SH1.4- Hukuk Streglerini Etkili ve Verimli Yénetmek
Performans Hedefi PH1.4- Hukuk Sireglerini Etkili ve Verimli Yénetmek
Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PGA4.1.1- Belediye Aleyhine sonuglanan davalarin orani (%) 47 45 44
Agiklama
2 PG4.1.2- Birimlerin hukuki géris taleplerinin karsilanma orani (%) 100 100 100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2022) (&)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 FO1 Birimlerin ihtiya¢ duyduklari hukuki gériis taleplerinin karsilanmasi 118.500,00 - 118.500,00
z;)glfnerlrf:;)l/emiz aleyhinde veya belediyemiz tarafindan agilan davalarin yuritilmesinin 750.000,00 _ 750.000,00
Genel Toplam 868.500,00
idare Adi KARESIi BELEDIYESI
Performans Hedefi PH1.4- Hukuk Siireglerini Etkili ve Verimli Yonetmek
Faaliyet Adi FO01 Birimlerin ihtiyac duyduklari hukuki gérus taleplerinin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi  Hukuk isleri Miidarligi
Aciklamalar:
Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.500,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 118.500,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci =
Toplam Kaynak ihtiyaci 118.500,00

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

KARESI BELEDIYESI

PH1.4- Hukuk Sdureglerini Etkili ve Verimli Yonetmek

F02 Belediyemiz aleyhinde veya belediyemiz tarafindan agilan davalarin yuritilmesinin saglanmasi
Hukuk Isleri Mudarligi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak inhtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar
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KARESI| BELEDIYESI

SA1- Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi igin Kurumsal Yapiy1 Giiglendirmek
SH1.5- Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve kararlara erigsimini saglamak
PH1.5- Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve kararlara erisimini saglamak

Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG5.1.1- Birimlerden toplanan cevabi yazilarin ilgili kurum, kurulug ve sahislara cevaplarin 20 17 13
go6nderilme siresi (guin)
Aciklama
PG5.1.2- EBYS, meclis ve enciimen evraklarinin takibi konusunda diger mudurltklerin 80 85 90
memnuniyeti
Aciklama
3 PG5.1.3- Evlendirme islemlerinde vatandasin memnuniyet orani (%) 92 93 95
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
FO1 Kurum igi - kurum dig1 evrak akisini etkin ve kaliteli hizmet sunumu ile yuratilmesinin
1 saglanmasi 120.000,00 - 120.000,00
2 F02 CIMER ve ACIK KAPI gibi yollar ile Belediyemize gelen talep/sikayetlerin siiresi igersinde
cevaplandirimasi : ° °
3 FO03 Meclis ve Enclimen islemlerinin yasalar gergevesinde aksamaksizin gergeklestiriimesi - - -
4 FO04 Nikah |§Iem_ler|n_|n vatandas memnuniyeti gergevesinde gerceklestiriimesi igin yeni 320.000,00 ) 320.000,00
uygulamalar belirlenip uygulanmasi
F05 Kurulmasi planlanan Koordinasyon Merkezi ile, Belediyemize gelen anlik islem yapiimasi
5 | gereken talepler digindaki tum talep/basvurularin tek merkezden, yasal cevap strelerinin % 50 - - -
azaltilarak cevaplandiriimasi
Genel Toplam 440.000,00

idare Ad

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Ad
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

KARESI| BELEDIYESI

PH1.5- Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve kararlara erigsimini saglamak

FO1 Kurum igi - kurum digi evrak akisini etkin ve kaliteli hizmet sunumu ile yuratiimesinin saglanmasi
Yaz igleri Madarligu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl 120.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyam -
Toplam Kaynak ihtiyam 120.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH1.5- Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve kararlara erisimini saglamak

FO04 Nikah islemlerinin vatandas memnuniyeti cercevesinde gergeklestiriimesi igin yeni uygulamalar belirlenip uygulanmasi
Yazi Isleri Mudiirliga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 320.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 320.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 320.000,00
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idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi
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KARESI BELEDIYESI
SA1- Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi igin Kurumsal Yapiyi Giiglendirmek

SH1.6- Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yiritilen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli 6igtide
bilgilendirmek.

PH1.6- Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yuritilen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli 6lgiide
bilgilendirmek.

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG6.1.1- Ulusal ve Yerel Gazetelerde yer alan haber sayisi 7000 7500 8000
Aciklama
2 PG6.1.2- Sosyal Medya Takipgi Sayisi 55000 60000 65000
Agiklama
3 PG6.1.3- Tanitici Faaliyetlerden Duyulan Memnuniyet Orani 83 86 89
Aciklama
4 PG6.1.4- Basini Bilgilendirmek igin diizenlenen toplanti sayisi 3 3 3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 FO1 Basin yayin faaliyetleri (brosir, bilboar, dergi vb.) 324.000,00 - 324.000,00
F02 Halkla iliskilerin saglanmasi ve hizmetlerin duyurulmasi (ulusal, yerel ve tv kanallarinda yer
2 alan haber sayisi) 680.000,00 - 680.000,00
F03 Sosyal medya faaliyetleri (facebook, instagram, vb.) 81.000,00 - 82.000,00
F04 Basin toplantilarinin yapilmasi 162.000,00 - 162.000,00
FO05 Medya kuruluslarina abonelik faliyetleri 372.000,00 - 372.000,00
Genel Toplam 1.620.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

PH1.6- Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yuritilen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli 6lgiide
bilgilendirmek.

FO1 Basin yayin faaliyetleri (brosur, bilboar, dergi vb.)

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudarliig

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi KARESI| BELEDIYESI

Performans Hedefi

2022
324.000,00

324.000,00

324.000,00

PH1.6- Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yuritilen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli 6lgiide

bilgilendirmek.
Faaliyet Adi F02 Halkla iligkilerin saglanmasi ve hizmetlerin duyurulmasi (ulusal, yerel ve tv kanallarinda yer alan haber sayisi)
Sorumlu Harcama Birimi  Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mtdurlugu
Agiklamalar:

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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680.000,00



2022 Yih Performans Programi

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

KARESI BELEDIYESI

PH1.6- Medya ile iliskileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yurittlen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli dlctide
bilgilendirmek.

FO03 Sosyal medya faaliyetleri (facebook, instagram, vb.)

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurliigu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 82.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 82.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacl _
Toplam Kaynak ihtiyacl 82.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH1.6- Medya ile iliskileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yurittlen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli lctide
bilgilendirmek.

F04 Basin toplantilarinin yapiimasi

Basin Yayin ve Halkla iligkiler MUdurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 162.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 162.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyam _
Toplam Kaynak ihtiyaci 162.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH1.6- Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yuritilen faaliyet ve projeler hakkinda kamuoyunu yeterli dlgtide
bilgilendirmek.

FO05 Medya kuruluslarina abonelik faliyetleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudarliga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 372.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 372.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 372.000,00
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SH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve lige sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlari, yapi izin

idare Adi KARESi BELEDIYESi
Amag SA2- Kentsel/ Mekansal Gelisimi Saglamak
Hedef

Performans Hedefi

belgeleri vermek

PH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve iige sinirlari icinde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlar, yapi izin
belgeleri vermek

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG1.1.1- 1/5000 ve 1/1000 plan uyumsuzluklarinin gideriimesi (%) 100 100 100
Agiklama
2 PG1.1.2- Talebe istinaden numarataj islemleririn kontrollerinin yapilmasi (%) 100 100 100
Aclklama
3 PG1.1.3- Ruhsatsiz ve imara aykiri binalara yonelik tespit ve yikim islemlerinin yapiimasi (%) 100 100 100
Aciklama
PG1.1.4- Uygun bulunan insaat ruhsati ve yapi kullanma izin belgeleri taleplerinin karsilanma
o 100 100 100
orani (%)
Aciklama
PG1.1.5- Basgvurulara istinaden imar planlarinin ve planlara ait plan degisikliklerinin 100 100 100

gergeklestirme orani (%)

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2022) (t)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
FO01 ingaat ruhsati islemleri, yapi ruhsatlari, yerinde yapi kontrolleri ve yapi kullanma izin
belgelerini diizenlemek . . )
2 F02 imar durumu inceleme ve belgelendirme faaliyeti - - -
FO3 Statik, tesisat ve zemin ettt projelerinin hazirlanmasi, hazirlanan / hazirlatilan projelerin
3 proje muellifliklerinin yapilmasi, proje cizimlerini gergeklestirmek icin statik, mimari ve mekanik 100.000,00 - 100.000,00
CAD programlarinin temini ve teknik malzeme ve arag- gereglerin satin alinmasi
4  FO04 imar arsivi ve vatandaslarin evrak taleplerinin karsilanmasi faaliyeti - - -
F05 1/5909 (.)Igelfhlnazm imar plani ve 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarinin yapilmasi veya 150.000,00 ) 150.000,00
plan degisikliklerinin yapiimasi
6 F06 Numarataj islemlerinin yapilmasi - - -
FO7 Proje ve faaliyetlerin yurutilmesi igin harita, planlama ve imar programi dogrultusunda
kamulagtirma islemlerinin yurutilmesi 1.250.000,00 - 1.250.000,00
8 FO08 Imar plani arsiv igletim sistemine gegilmesi 100.000,00 - 100.000,00
9 FO09 Tum yapilagsmalarda, engellilerin kolay erisimini ve kullaniminin saglanmasi - - -
10 F10 Kirsal mahallelerde kagak yapilagmayla ilgili kontrollerin yapiimasi 100.000,00 - 100.000,00
Genel Toplam 1.700.000,00

idare Adi KARESi BELEDIYESi

Performans Hedefi )
belgeleri vermek

PH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve iige sinirlar icinde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlari, yapi izin

FO3 Statik, tesisat ve zemin etit projelerinin hazirlanmasi, hazirlanan / hazirlatilan projelerin proje muellifliklerinin yapilmasi, proje

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

cizimlerini gergeklestirmek igin statik, mimari ve mekanik CAD programlarinin temini ve teknik malzeme ve arag- geregclerin satin
alinmasi

imar ve Sehircilik Mudirlagi

Ekonomik Kod 2022

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

KARESI BELEDIYESI

2022 Yih Performans Programi

PH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve lige sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlari, yapi izin

belgeleri vermek

FO05 1/5000 &lgekli nazim imar plani ve 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarinin yapilmasi veya plan degisikliklerinin yapiimasi

imar ve Sehircilik Mudurligi

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

KARESI BELEDIYESi

2022

150.000,00

150.000,00

150.000,00

PH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve lige sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlari, yapi izin

belgeleri vermek

FO7 Proje ve faaliyetlerin yurttlmesi igin harita, planlama ve imar programi dogrultusunda kamulastirma islemlerinin yurattimesi

imar ve Sehircilik Mudurlaga

Ekonomik Kod

06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyact

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

KARESi BELEDIYESi

2022
1.250.000,00

1.250.000,00

1.250.000,00

PH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve iige sinirlari icinde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlar, yapi izin

belgeleri vermek
F08 Imar plani arsiv isletim sistemine gegilmesi
imar ve Sehircilik Madirlagi

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

KARESi BELEDIYESi

2022
100.000,00

100.000,00

100.000,00

PH2.1- Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve lige sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi ruhsatlari, yapi izin

belgeleri vermek
F10 Kirsal mahallelerde kagak yapilasmayla ilgili kontrollerin yapilmasi

imar ve Sehircilik Mudurligi

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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idare Adi
Amag
Hedef

Performans Hedefi
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KARESIi BELEDIYESI
SA2- Kentsel/ Mekansal Gelisimi Saglamak
SH2.2- Gevre ve halk saghigini gézeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini saglamak

PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir gevre politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022

1 PG2.1.1- Kati atik toplama hizmeti verilen hane orani (%) 100 100 100
Aciklama

2 PG2.1.2- Geri dénusumi yapilan kati atik orani (%) 6 7 8
Aclklama

3 PG2.1.3- Ev temizligi, Sokak temizligi ve ¢op alimlari konusunda "vatandasin memnuniyeti (%) 90 90 90
Aclklama

4 PG2.1.4- Cép alimlari konusundaki sikayetlerin ¢dzilme siresi (gin) 1 1 1
Aclklama

5 PG2.1.5- Geri dénusium egitim bilgilendirme ¢alismasi sayisi 8 10 12
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2022) (t)
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam

1 FO01 Evsel atiklarin, molozlarin toplanmasi 7.500.000,00 - 7.500.000,00

2 F02 Supirme ve yikama faaliyetleri yapmak (sokak, cad., pazar yeri, okul bahgesi v.s.) 2.060.000,00 - 2.060.000,00

3 FO03 Yerkon ve konteynir dagitimi ve tamiri faaliyeti 1.000.000,00 - 1.000.000,00

4 FO04 Yash ve bakima muhtag kigilerin ev temizligi 551.000,00 - 551.000,00

5 FO05 Okul, bina, ibadethane ve cem evlerinin temizliklerinin yapiimasi 500.000,00 - 500.000,00

F06 Karesi'de geri donlisimde verimliligin arttinimasi igin ic mekan kumbarasi, geri dénisim
6 kafesi gibi gerekli malzemelerin alinmasi, bilgilendirme galigmalari yapilarak toplanan geri -
dénusim miktarinin arttirimasi

7 FO7 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

10.850.000,00 - 10.850.000,00

Genel Toplam 22.461.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir gevre politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak
FO1 Evsel atiklarin, molozlarin toplanmasi

Temizlik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500.000,00
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyacl 7.500.000,00
Toplam Biitge Disi1 Kaynak ihtiyacn -
Toplam Kaynak ihtiyam 7.500.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir gevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini saglamak

F02 Supurme ve yikama faaliyetleri yapmak (sokak, cad., pazar yeri, okul bahgesiv.s.)
Temizlik isleri Mudarlig

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.060.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.060.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyam 2.060.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

KARESI BELEDIYESI

PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir gevre politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak
FO3 Yerkon ve konteynir dagitimi ve tamiri faaliyeti

Temizlik Isleri Mudarligi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl 1.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacn -
Toplam Kaynak ihtiyam 1.000.000,00

KARESi BELEDIYESI

PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak
FO04 Yasl ve bakima muhtac kisilerin ev temizligi

Temizlik Isleri Mudarligii

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 551.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 551.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 5
Toplam Kaynak ihtiyam 551.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir gevre politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak
F05 Okul, bina, ibadethane ve cem evlerinin temizliklerinin yapiimasi

Temizlik Isleri Mudurligu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH2.2- Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir gevre politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak
FO7 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Temizlik igleri Mudarligi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.850.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.850.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.850.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESi BELEDIYESI
Amag SA2- Kentsel/ Mekansal Gelisimi Saglamak

Hedef

Performans Hedefi

yasam kalitesini yukseltmek

yasam kalitesini yukseltmek

Aciklamalar

Performans Gosterge

1

PG3.1.1- Asfalt ve sathi kaplama yol uzunlugu (ton)

Aciklama

2

PG3.1.2- Mahallelerde désenen kilitli parke tasi (m2)

Aciklama

PG3.1.3- Pazar yeri, muhtarliklar ve zabita noktalari agilis ve bakim onarim ¢aligmalarinin
yapilmasi (%)

Aciklama

4
30

0 N o g A WN =

©

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

PG3.1.4- Belirlenen bélgeler igin hazirlanan projelerin tamamlanma orani (%)

Faaliyetler

FO1 Hizmet araglarinin akaryakit ihtiyaglarini karsilamak
FO02 Parke tag! ve bordur Gretim tesisinin kurulmasi

FO3 Prestij Cadde Dizenlenmesi

FO4 Pazar Yeri Yapimi

FO5 Merkez ve Kirsal mahallelere kilitli parke tagi ddsenmesi ve bakim onarimlarinin yapiimasi

F06 Kirsal mahallelere sathi kaplama yapilmasi

FO7 Kirsal Mahallelerde stabilize yol diizenlemesi

F08 Bisiklet yollarinin yapiimasi

F09 Karla Miicadele Calismalarinin Yapilmasi

F10 Merkez ve Kirsal Mahallelerde Asfalt Yama Onarimlarinin Yapilmasi
F11 Karesi Kultir ve Yasam Merkezi yapimi

F12 Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bélgesi Kurulmasi

F13 Akaryakit Istasyonu yapimi

F14 "Karesim" Dinlenme Tesisi yapimi

F15 Karesi Kalesi Projesi yapimi

F16 Alzheimer, engelliler, vb. dezavantajli vatandaslarimiz igin "Mola Evi" yapimi
F17 Kurtdereli Mehmet Pehlivan Evi Restorasyonu

F18 Glnes Enerji Santrali tesisi kurulumu

F19 Millet Bahgesi yapimi

F20 Millet Kiraathanesi yapimi

F21 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Genel Toplam

idare Adi KARESIi BELEDIYESI

Performans Hedefi

yasam Kkalitesini yukseltmek

Faaliyet Adi FO1 Hizmet araglarinin akaryakit ihtiyaclarini karsilamak
Sorumlu Harcama Birimi  Fen Isleri Midurlagi
Agiklamalar:

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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2020
12000

200000

100

Bitce
5.500.000,00

2.000.000,00

13.000.000,00

2.000.000,00
1.000.000,00

500.000,00
2.000.000,00
6.500.000,00

500.000,00
876.000,00

900.000,00

5.500.000,00

2022

2021
13000

215000

100

Kaynak ihtiyaci (2022) (&)
Biitce Disi

5.500.000,00

5.500.000,00

5.500.000,00

SH2.3- Altyapi ve Ustyapi ¢calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi ¢alismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek

2022
15000

230000

100

30

Toplam
5.500.000,00

2.000.000,00

13.000.000,00

2.000.000,00
1.000.000,00

500.000,00
2.000.000,00
6.500.000,00

500.000,00
876.000,00

900.000,00
5.500.000,00
40.276.000,00

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek



idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

2022 Yih Performans Programi

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek
yasam Kkalitesini yUkseltmek

FO3 Prestij Cadde Duzenlenmesi
Fen Isleri Mudurlgii

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacl —
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek
yasam Kkalitesini yUkseltmek

FO05 Merkez ve Kirsal mahallelere kilitli parke tagi désenmesi ve bakim onarimlarinin yapilmasi

Fen Isleri Mudurlagii

Ekonomik Kod 2022

06 Sermaye Giderleri 13.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacl —
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.000.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek
yasam kalitesini ylkseltmek

F06 Kirsal mahallelere sathi kaplama yapilmasi
Fen Isleri Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek
yasam kalitesini yUkseltmek

FO7 Kirsal Mahallelerde stabilize yol dizenlemesi
Fen Isleri Midarlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:
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KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek
yasam Kkalitesini ylkseltmek

F09 Karla Mucadele Galismalarinin Yapilmasi
Fen Isleri Mudurlagii

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek
yasam kalitesini yukseltmek

F10 Merkez ve Kirsal Mahallelerde Asfalt Yama Onarimlarinin Yapilmasi

Fen Isleri Midarlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek
yasam kalitesini yUkseltmek

F11 Karesi Kultir ve Yasam Merkezi Yapimi
Fen Isleri Mudurlagii

Ekonomik Kod 2022
06 Sermaye Giderleri 6.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyacl —
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek
yasam kalitesini yukseltmek

F14 Kurtdereli Mehmet Pehlivan Evi Restorasyonu
Fen Isleri Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyacl =
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agciklamalar:
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KARESI BELEDIYESI
PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek
yasam kalitesini yukseltmek

F18 Gunes Enerji Santrali Tesisi Kurulumu

Fen Isleri Midarlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 876.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 876.000,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci =
Toplam Kaynak ihtiyaci 876.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegcirilerek
yasam kalitesini yukseltmek

F20 Millet Kiraathanesi Yapimi

Fen Isleri Midarlagi

Ekonomik Kod 2022
06 Sermaye Giderleri 900.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyacl 900.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH2.3- Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon projelerin hayata gegirilerek
yasam kalitesini yukseltmek

F21 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Fen Isleri Mudurlgii

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00

68



2022 Yih Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESI BELEDIYESI

Amag SA2- Kentsel/ Mekansal Gelisimi Saglamak

Hedef SH2.4- ligede yesil alan ve park alanlari olusturarak gehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak
Performans Hedefi PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak
Aciklamalar

Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG4.1.1- Kisi bagina digen yesil alan miktari (m2) 22 23 24
Aciklama
2 PG4.1.2- Bakim yapilan yesil alan miktari (m2) 400000 406000 412000
Aciklama
3 PG4.1.3- Park ve yesil alan hizmetlerinden vatandagin duydugu memnuniyet orani (%) 90 90 90
Aciklama
4 PG4.1.4- Revizesi yapilan park sayisi (adet) 1 1 1
Aciklama
5 PG4.1.5- Yeni yapilan park sayisi (adet) 2 3 3
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2022) (&)
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 FO01 Agaglandirma ve aga¢ budama faaliyetlerinin yuritilmesi 500.000,00 - 500.000,00
2 FO2 Yol, meydan ve parklarda peyzaj ¢calismasi yapmak 13.010.000,00 - 13.010.000,00
3 FO3 Aydinlatma ve onarimlarin yapilmasi 1.100.000,00 - 1.100.000,00
4 F04 Park yapimi, bakim onarim faaliyetleri 1.000.000,00 - 1.000.000,00
5 FO05 Mesire alanlarinin yapiimasi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
6 FO06 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam ediimesi 5.000.000,00 - 5.000.000,00
Genel Toplam 21.610.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI
Performans Hedefi PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak
Faaliyet Adi FO1 Agacglandirma ve agag budama faaliyetlerinin ylrutilmesi
Sorumlu Harcama Birimi  Park ve Bahcgeler Mudurlugu
Agiklamalar:
Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyacl 500.000,00
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
idare Ad KARESI| BELEDIYESI
Performans Hedefi PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak
Faaliyet Adi F02 Yol, meydan ve parklarda peyzaj ¢alismasi yapmak
Sorumlu Harcama Birimi  Park ve Bahgeler Mudurlugu
Agciklamalar:
Ekonomik Kod 2022
06 Sermaye Giderleri 13.010.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.010.000,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyacl 13.010.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

KARESIi BELEDIYESI

2022 Yih Performans Programi

PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

FO03 Aydinlatma ve onarimlarin yapiimasi

Park ve Bahceler Mudurlaga

03

KARESIi BELEDIYESI

Ekonomik Kod

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
1.100.000,00

1.100.000,00

1.100.000,00

PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

F04 Park Yapimi, bakim onarim faaliyetleri

Park ve Bahgeler Mdurlugu

03

KARESI BELEDIYESI

Ekonomik Kod

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

FO5 Mesire alanlarinin yapilmasi

Park ve Bahgeler Mdurlugu

03

KARESIi BELEDIYESI

Ekonomik Kod

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2022
1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

PH2.4- iigede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

F06 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yoénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Park ve Bahceler Mudurlagu

03

Ekonomik Kod

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
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Toplam Kaynak ihtiyacl 5.000.000,00
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idare Adi KARESi BELEDIYESI
Amag SA3- Toplumsal Gelisimi Saglamak ve Dayanismayi Arttirmak
Hedef SH3.1- iigenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek
Performans Hedefi PH3.1- iigenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek
Agciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG1.1.1- Mesleki Egitimlerden Yararlanan Kursiyerlerin Memnuniyet Duizeyi (%) 90 90 90
Agiklama
2 PG1.1.2- Vatandaslara yonelik gergeklestirilen sosyal kilturel festivallerin gerceklesme orani (%) 80 90 100
Agiklama
3 212)1 .1.3- igemizde diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerden vatandasin memnuniyet diizeyi % % %
Aciklama
4 PG1.1.4- Toplum yararina yonelik yurutilen sosyal, kultirel Faaliyet/Etkinlik sayisi (adet) 40 42 44
Agiklama:
Kaynak ihtiyaci (2022) (%)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 FO1 Geleneksel Kurtdereli Mehmet Pehlivan Gureslerinin Yapiimasi 500.000,00 - 500.000,00
2 FO02 Geleneksel $aml panayiri etkinliklerinin gergeklestirimesi 100.000,00 - 100.000,00
3 FO3 Karesi kent tiyatrosunun kurulmasi - - -
4 F04 Cocuk tiyatrosu oyunlari festivali 60.000,00 - 60.000,00
5 FO05 Karesi mobil kitiphane projesi 100.000,00 - 100.000,00
6 F06 Halkin sosyal ve kiilturel hayatina katki saglayacak “millet kiraathanesi” projesi - - -
7 FO7 Soylesi, konferans ve siir dinletileri dizenlenmesi 50.000,00 - 50.000,00
8 FO08 Karesi de “Neseli Glnler” projesi 80.000,00 - 80.000,00
9 FO09 Sosyal sorumluluk projeleri yuratilmesi 60.000,00 - 60.000,00
10 F10 Bilimsel ve kiltlrel sergiler dizenlenmesi 50.000,00 - 50.000,00
11 F11 Kadinlarin is hayatina kazandiriimasi amach “Hunerli Eller” kurslari 100.000,00 - 100.000,00
12 F12 Onemli giin ve haftalarda etkinlikler dizenlenmesi 100.000,00 - 100.000,00
13 F13 Koy hayirlarina destek veriimesi - - -
14 F14 Yéresel yemekler konagi projesi - - -
15 F15 Ulusal karesi kitap fuari glnleri - - -
16 F16 Kultirel geziler dizenlenmesi 50.000,00 - 50.000,00
17 F17 Halk oyunlari ekibi kurulmasi - - -
18 F18 Kiiltur ve sanat glnleri 100.000,00 - 100.000,00
19 F19 Karesi sokak sahnesi projesi 30.000,00 - 30.000,00
20 F20 Etat merkezi agiimasi - - -
21 F21 Bolgesel etnografik/folklorik analizin yapilarak yayin haline getirimesi 30.000,00 - 30.000,00
Genel Toplam 1.410.000,00
idare Adi KARES| BELEDIYESI
Performans Hedefi PH3.1- ligenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek
Faaliyet Adi FO1 Geleneksel Kurtdereli Mehmet Pehlivan Gureslerinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi  Kiiltir ve Sosyal Igler Mudiirligi
Agiklamalar:
Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

n



idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yénelik farkindalig arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

F02 Geleneksel $amli panayiri etkinliklerinin gerceklestiriimesi
Kdltur ve Sosyal Igler Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yénelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gerceklestirmek

F04 Cocuk tiyatrosu oyunlari festivali
Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugii

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- iigenin kltirel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

F05 Karesi mobil kuttiphane projesi
Kdltiir ve Sosyal Isler Midrlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

KARES| BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yénelik farkindaligr arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gerceklestirmek

FO7 Soylesi, konferans ve siir dinletileri dizenlenmesi
Kdltir ve Sosyal Igler Mudarlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

12
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

2022 Yih Performans Programi

KARES| BELEDIYESI
PH3.1- iigenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

FO08 Karesi de “Neseli Gunler” projesi
Kultiir ve Sosyal Igler Mudarlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- ligenin klttirel zenginligine yénelik farkindaligi artirmak amaciyla kltirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

FO09 Sosyal sorumluluk projeleri yurutilmesi
Kultiir ve Sosyal Isler Mudarlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyacl 60.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

F10 Bilimsel ve kdlturel sergiler dizenlenmesi
Kulttir ve Sosyal Isler Mudarlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyam _
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yoénelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

F11 Kadinlarin is hayatina kazandiriimasi amagli “Hiinerli Eller” kurslari
Kultiir ve Sosyal Isler Mudarlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

KARES| BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yénelik farkindaligr arttirmak amaciyla kiiltirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gerceklestirmek

F12 Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlenmesi
Kultiir ve Sosyal Igler Mudarlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yénelik farkindaligr arttirmak amaciyla kiiltirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gerceklestirmek

F16 Kultirel geziler dizenlenmesi

Kultiir ve Sosyal Isler Mudarlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biite Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

KARES| BELEDIYESI
PH3.1- iigenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

F18 Kultur ve sanat gunleri

Kiiltir ve Sosyal Isler Midirlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

KARES| BELEDIYESI
PH3.1- ligenin kiiltirel zenginligine yénelik farkindaligr arttirmak amaciyla kiiltirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler gerceklestirmek

F19 Karesi sokak sahnesi projesi
Kultiir ve Sosyal Igler Mudarlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

2022 Yili Performans Programi

KARESi BELEDIYESI

PH3.1- iigenin kiilturel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla kdiltrel,

F21 Bolgesel etnografik/folklorik analizin yapilarak yayin haline getirilmesi

Kulttir ve Sosyal Isler Mudarlagi

Ekonomik Kod

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

75

sosyal ve sanatsal etkinlikler gergeklestirmek

2022
30.000,00

30.000,00

30.000,00



2022 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESI BELEDIYESI
Amag SA3- Toplumsal Geligsimi Saglamak ve Dayanismayi Arttirmak

SH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yasamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek

Hedef .
unsurlarla micadele etmek

PH3.2- Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal yagsamla biitlinlesmelerini saglamak ve Toplum saglidina zarar verebilecek

Performans Hedefi .
unsurlarla micadele etmek

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG2.1.1- Sosyal yardim alan hane sayisi (say1) 2800 2900 3100
Aciklama:
2 PG2.1.2- Sosyal yardimlardan memnuniyet orani (%) 100 100 100
Agciklama
3 PG2.1.3- Cenaze defin hizmetlerine yonelik gelen taleplerin karsilanma orani 100 100 100
Aciklama
PG2.1.4- Hasere ve diger olumsuz unsurlara yonelik sikayetlerin denetlenme ve kargilanma
orani (%) 100 100 100
Agciklama
4 PG2.1.5- Sokak hayvanlaryla ilgili gelen taleplerin karsilanma orani 100 100 100
Aclklama
Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 FO01 Sosyal market karti yardimi 3.310.000,00 - 3.310.000,00
2 FO02 Yaslilara ev temizliginin sosyal incelemesi - - -
3 F03 Bayram sikligi projesi 50.000,00 - 50.000,00
4 F04 Bayram guzelligi projesi 3.000,00 - 3.000,00
5 FO05 Sicak yemek yardimi 450.000,00 - 450.000,00
6 FO06 Sosyal market projesi - - -
7 FO7 Ev esyasi bagisi 70.000,00 - 70.000,00
8 FO08 Medikal malzeme yardimi 20.000,00 - 20.000,00
9 FO09 Taziye ziyareti 90.000,00 - 90.000,00
10 F10 Kurban kesimi hizmeti 150.000,00 - 150.000,00
11 F11 Sokak hayvanlari rehabilitasyon ve ilk yardim hizmeti 120.000,00 - 120.000,00
12 F12 Cenaze nakil ve defin hizmetleri 1.047.000,00 - 1.047.000,00
13 F13 Arefe glinu kabir ziyaretleri (gicek dagitimi) 5.000,00 - 5.000,00
14 F14 Kirtasiye destegi 60.000,00 - 60.000,00
15 F15 Okul kiyafeti destegi 150.000,00 - 150.000,00
16 F16 Vektorle micadele ve ilaglama hizmeti 390.000,00 - 390.000,00
17 F17 Gayri sihhi miesseselerin ruhsatlandiriimasi ve denetimleri 10.000,00 - 10.000,00
18 F18 Annelige hazirlik egitimi 20.000,00 - 20.000,00
19 F19 Genglere ve gocuklara yénelik madde bagimliigi ile miicadele projesi 120.000,00 - 120.000,00
20 F20 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi 825.000,00 - 825.000,00
Genel Toplam 6.890.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI

PH3.2- Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak ve Toplum saglidina zarar verebilecek

Performans Hedefi .
unsurlarla micadele etmek

Faaliyet Adi FO1 Sosyal market karti yardimi
Sorumlu Harcama Birimi  Saglik Isleri Miidrlagu
Agiklamalar:
Ekonomik Kod 2022
05 Cari Transferler 3.310.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl 3.310.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyam 3.310.000,00

76



idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

2022 Yih Performans Programi

KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

FO03 Bayram siklidi projesi
Saglik Isleri Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

KARESIi BELEDIYESi

PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek

unsurlarla micadele etmek
F04 Bayram glzelligi projesi
Saglik isleri Mudurlagu

Aciklamalar:

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00

idare Adi KARESIi BELEDIYESi

Performans Hedefi .
unsurlarla micadele etmek

PH3.2- Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal yagsamla biitlinlesmelerini saglamak ve Toplum sagligina zarar verebilecek

Faaliyet Adi F05 Sicak yemek yardimi
Sorumlu Harcama Birimi  Saglik Isleri Mudarligu
Agiklamalar:
Ekonomik Kod 2022
05 Cari Transferler 450.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 450.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac -
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI

Performans Hedefi .
unsurlarla micadele etmek

Faaliyet Adi FO7 Ev Esyasi Bagisi
Sorumlu Harcama Birimi  Saglik Isleri Midrlugu
Aciklamalar:

PH3.2- Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal yagsamla bitlinlesmelerini saglamak ve Toplum saglhidina zarar verebilecek

Ekonomik Kod 2022
05 Cari Transferler 70.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 70.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci =
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

KARESIi BELEDIYESI

2022 Yih Performans Programi

PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bitunlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek

unsurlarla miicadele etmek
FO08 Medikal malzeme yardimi
Saglik isleri Mudurlaga

Ekonomik Kod

05 Cari Transferler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

KARESIi BELEDIYESI

2022
20.000,00

20.000,00

20.000,00

PH3.2- Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal yasamla bituinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek

unsurlarla miicadele etmek
FO09 Taziye ziyareti
Saglik Isleri Mudurligi

Ekonomik Kod

05 Cari Transferler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

KARESI BELEDIYESI

2022
90.000,00

90.000,00

90.000,00

PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bitlinlesmelerini saglamak ve Toplum saglhgina zarar verebilecek

unsurlarla micadele etmek
F10 Kurban kesimi hizmeti
Saglik Isleri Mudurlaga

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

KARESI BELEDIYESI

2022
150.000,00

150.000,00

150.000,00

PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak ve Toplum saglhgina zarar verebilecek

unsurlarla mucadele etmek
F11 Sokak hayvanlari rehabilitasyon ve ilk yardim hizmeti
Saglik isleri Mudurlagu

Ekonomik Kod
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyacl

Toplam Kaynak ihtiyaci
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2022
120.000,00

120.000,00

120.000,00



idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:
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KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek
unsurlarla micadele etmek

F12 Cenaze nakil ve defin hizmetleri
Saglik Isleri Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.047.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.047.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyac 1.047.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak ve Toplum saglidina zarar verebilecek
unsurlarla micadele etmek

F13 Arefe guinu kabir ziyaretleri (gigek dagitimi)
Saglik Isleri Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH3.2- Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal yagsamla biitlinlesmelerini saglamak ve Toplum sagliina zarar verebilecek
unsurlarla micadele etmek

F14 Kirtasiye destegi

Saglik isleri Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
05 Cari Transferler 60.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

F15 Okul kiyafeti destegi
Saglik Isleri Mudtrlug

Ekonomik Kod 2022
05 Cari Transferler 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

F16 Vektdrle miicadele ve ilaglama hizmeti
Saglik isleri Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 390.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 390.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 390.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum saglhgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

F17 Gayri sihhi muesseselerin ruhsatlandiriimasi ve denetimleri
Saglik Isleri Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 5
Toplam Kaynak ihtiyacl 10.000,00

KARESI BELEDIYESI
PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum saglhgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

F18 Annelige hazirlik egitimi
Saglik Isleri Mudurltgu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyam 20.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yasamla butiinlesmelerini saglamak ve Toplum saghgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

F19 Genglere ve gocuklara yénelik madde bagimlligi ile mucadele projesi

Saglik Isleri Mdrlugu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

2022 Yili Performans Programi

KARESI BELEDIYESI

PH3.2- Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal yagsamla battinlesmelerini saglamak ve Toplum saglhgina zarar verebilecek
unsurlarla miicadele etmek

F20 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Saglik isleri MUdurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 825.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 825.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 825.000,00
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idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gosterge

PG3.1.1- Her yil aylik bilangolarin, mizanlarin gelir gider dengesinin izlenmesinin gergeklesme

orani (%)
Aciklama

2022 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESi BELEDIYESI
SA3- Toplumsal Geligimi Saglamak ve Dayanismayi Arttirmak

SH3.3- ligemizde yagayan hemserilerin spor faaliyetlerine erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl isletmelerin koordinasyonunu
saglamak

PH3.3- ligemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl isletmelerin koordinasyonunu
saglamak

2020 2021 2022
100 100 100

2 PG8.1.2- Yaz Okulu Spor Brang Sayisi (Adet) 5 6 7

Aclklama

3 PG3.1.3- Sosyal Hizmetlerden Memnuniyet Orani (%) 75 80 85

Aciklama

saglanmasi

rapor ediimesi

F02 isletme ve igtiraklerimizin mali tablolarinin diizenli olarak temin edilerek bagkanlik makamina

Kaynak ihtiyaci (2022) ()

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

FO1 istiraklerimizin faaliyetlerini karesi belediyesi faaliyetleri ile koordineli olarak yriitiimesini

3 FO03 Cocuklara ve genclere yonelik sosyo-kulttirel programlar gergeklestirmek 100.000,00 - 100.000,00

dizenlemek

FO04 Tum spor alanlarinda yerel ve bélgesel hareketliligi tesvik edecek yarigmalar ve turnuvalar

150.000,00 - 150.000,00

FO05 Madde bagimlisi ve dezavantajli gocuklarin sporla topluma kazandiriimasi, yarigsmaci haline
getirilip kirsti gérmesine destek verilmesi

F06 Genglerin; yasam becerileri yliksek, 6zgiiven sahibi, insani ve milli degerleri haiz, bilgi

toplumunun gerekleriyle donanmig, yetenekleri, egitimleri ve tercihleri ile sosyal, siyasal ve
ekonomik hayata aktif katilan, yasadigi topluma ve sorunlarina duyarl olmalarini amaglayan

200.000,00 - 200.000,00

faaliyetler gerceklestirmek

7 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi 3.200.000,00 - 3.200.000,00

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

Genel Toplam 3.650.000,00

KARESI| BELEDIYESI

PH3.3- ligemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagli isletmelerin koordinasyonunu
saglamak

FO03 Cocuklara ve genclere yonelik sosyo-kiltiirel programlar gerceklestirmek
isletme ve Istirakler Mudarligi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 5
Toplam Kaynak ihtiyacn 100.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

2022 Yili Performans Programi

KARESi BELEDIYESI

PH3.3- ligemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagli isletmelerin koordinasyonunu
saglamak

FO04 Tum spor alanlarinda yerel ve bélgesel hareketliligi tesvik edecek yarigsmalar ve turnuvalar dizenlemek

isletme ve Istirakler Mudarligi

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyam -
Toplam Kaynak ihtiyacl 150.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH3.3- ligemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl isletmelerin koordinasyonunu
saglamak

F06 Genglerin; yasam becerileri yliksek, 6zgtiven sahibi, insani ve milli degerleri haiz, bilgi toplumunun gerekleriyle donanmis,
yetenekleri, egitimleri ve tercihleri ile sosyal, siyasal ve ekonomik hayata aktif katilan, yasadigi topluma ve sorunlarina duyarl olmalarini
amaclayan faaliyetler gergeklestirmek

isletme ve Istirakler Mudarliga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 8
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH3.3- ligemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl isletmelerin koordinasyonunu
saglamak

FO7 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

isletme ve Istirakler Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.200.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.200.000,00
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idare Adi
Amag
Hedef

Performans Hedefi

2022 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESI BELEDIYESI
SA3- Toplumsal Gelisimi Saglamak ve Dayanigsmayi Arttirmak

SH3.4- Karesinin gelecegine iliskin kararlara tim muhtarlarin katimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve faal tutmak

PH3.4- Karesinin gelecegine iligkin kararlara tim muhtarlarin katilimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve faal tutmak

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG4.1.1- Muhtarlarla diizenlenen toplanti sayisi 5 5 5
Aciklama
2 PG4.1.2- Belediye hizmetlerden memnuniyet diizeyi (%) 80 80 85
Aciklama
5 Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Bitce Disi Toplam
1 FO1 Yilin belirli zamanlarinda muhtarlarla “istisare Toplantilar” diizenlemek 225.000,00 - 225.000,00
2 FO02 Baskanlik Makami ile muhtarlar arasindaki isleri ve koordinasyonu saglamak - -
3 FO3 Muhtarliklardan gelen her trli talebin uygun birime ve Kisilere yonlendirimesinin saglamak
ve sonuglarini takip etmek B . .
F04 Kentlilik bilinci, sehirlesme, ulasim ve park bahgeler alaninda iyi 6rneklerin yerinde tespiti,
4 sehirlerarasi kulttrel paylasiminin gelistirilmesi, kilttr ve turizm alaninda kalkinmanin yerinde 225.000,00 - 225.000,00
goriilmesi icin, muhtarlarimiz ile birlikte teknik inceleme ziyaretleri gergeklestirmek
5 FO5 MBS uzerinden veya baska yollar ile muhtarlardan gelen tim talep, sikayet, 6neri ve istekler
ile ilgili istatistiki bilgileri mahalle bazli olarak kayitlarini tutmak ve raporlamak - . .
Genel Toplam 450.000,00
idare Adi KARESI| BELEDIYESI
Performans Hedefi PH3.4- Karesinin gelecegine iligkin kararlara tim muhtarlarin katilimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve faal tutmak
Faaliyet Adi FO1 Yilin beliri zamanlarinda muhtarlarla “Iistisare Toplantilar” diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

Muhtarlik isleri Madrltgu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 225.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 225.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 225.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH3.4- Karesinin gelecegine iligkin kararlara tim muhtarlarin katimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve faal tutmak
F04 Kentlilik bilinci, sehirlesme, ulagim ve park bahceler alaninda iyi érneklerin yerinde tespiti, sehirlerarasi kiltiirel paylagiminin
gelistirilmesi, kultlr ve turizm alaninda kalkinmanin yerinde goériilmesi icin, muhtarlarimiz ile birlikte teknik inceleme ziyaretleri
gerceklestirmek

Muhtarlik isleri Mudarlag

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 225.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 225.000,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyacl
Toplam Kaynak ihtiyacl 225.000,00
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idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi

2022 Yih Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESi BELEDIYESI
SA4- Ulusal ve Uluslar arasi Isbirliklerini Arttirmak ve Ekonomik Geligimi Saglamak

SH4.1- Gelir artirici 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli kullaniimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini giclendirmek

PH4.1- Gelir artirici 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli kullaniimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini giiclendirmek

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022

1 PG1.1.1- Belediyenin toplam borcunun yillik gelire orani (%) 65 63 60
Aglklama

2 PGH1.1.2- Tahsilatin tahakkuka orani (%) 74 76 77
Agiklama

3 PG1.1.3- Bitce gergeklesme oranin her yil %80 oraninda tutulmasi (%) 80 80 80
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

FO1 Emlak tahsilat islemlerinin takibi - - -

F02 ilan, reklam iglemlerinin takibi - - -
FO3 CTV, kati atik islemlerinin takibi - - -

6 FO06 lyi bir planlama ve bitge yénetimi ile yiksek bitce gerceklesme oraninin saglanmasi

Idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

FO05 Gelirlerin attirilmasi, giderlerin azaltilmasina yénelik calismalar yaparak etkin bir mali
yonetim sisteminin kurulmasi ile gelir- gider denkligini saglayarak yeni gelir kaynaklari olusturmak

F04 Harcama birimlerinin, butce tekliflerini stratejik plan ve performans programina uygun
sekilde hazirlamalari ve yil iginde duizenli olarak takiplerinin saglanmasi

21.145.000,00 - 21.145.000,00

125.000,00 - 125.000,00

Genel Toplam 21.270.000,00

KARESI| BELEDIYESI

PH4.1- Gelir artirici 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli kullaniimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini giiglendirmek

FO5 Gelirlerin attiriimasi, giderlerin azaltiimasina yonelik galismalar yaparak etkin bir mali yénetim sisteminin kurulmasi ile gelir- gider
denkligini saglayarak yeni gelir kaynaklari olusturmak
Mali Hizmetler Madarlaga

Ekonomik Kod 2022
04 Faiz Giderleri 5.250.000,00
05 Cari Transferler 2.895.000,00
09 Yedek Odenek 13.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact

21.145.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.145.000,00

KARESI| BELEDIYESI
PH4.1- Gelir artirici 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli kullaniimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini giiclendirmek

F06 lyi bir planlama ve biitce yonetimi ile yiiksek biitge gergeklesme oraninin saglanmasi
Mali Hizmetler Madarlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 125.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyact -
Toplam Kaynak Ihtiyaci 125.000,00
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idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar

2022 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESi BELEDIYESIi
SA4- Ulusal ve Uluslar arasi Isbirliklerini Arttirmak ve Ekonomik Geligimi Saglamak

SH4.2- Proje ydnetimi ve uygulama kapasitenin artiriimasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu
kapsamda proje Uretmek

PH4.2- Proje ybnetimi ve uygulama kapasitenin artiriimasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari aragtirmak ve bu
kapsamda proje Uretmek

Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG2.1.1- Dis kaynakl hibe ve fonlara basvuru sayisi 5 7 9
Agiklama
PG2.1.2- Ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluglari ile iletigsim ve isbirligi saglayarak ilgenin
2 ekonomik, sanayi, ticari, sosyal ve kiiltirel alanda kalkindirmasini saglamak amaciyla 3 5 7
basvurulan proje sayisi
Aciklama
3 PG2.1.3- Oz Kaynaklar kullanilarak gergeklesen proje sayisi 1 2 3
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 FO01 Kurumsal kapasite iyilestirmesine yonelik projelerle dis kaynakli hibe ve fonlara
basvurulmasi - - -
F02 Ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluslari ile iletisim ve igbirligi saglayarak ilgenin
2 ekonomik, sanayi, ticari, sosyal ve kilturel alanda kalkindirmasini saglamak 50.000,00 : 50.000,00
F03 iigenin marka degerini arttiracak ve yerelde uygulanabilecek projelerle ilgili her tirlii kaynak
3 ve literatirin taranmasi 20.000.00 ° 20.000,00
4 El?:aBkelediye birim mudurltklerinin proje yazim asamasinda ve yiritme noktasinda destek 10.000,00 ) 10.000,00
FO5 ligede yasayan insanlarin gelisimine yonelik projeler hazirlamak, yuriitmek ve
5 koordinasyonunu saglamak 40.000,00 - 40.000,00
Genel Toplam 120.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

PH4.2- Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artiriimasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu
kapsamda proje tretmek

FO02 Ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluslari ile iletisim ve igbirligi saglayarak ilgenin ekonomik, sanayi, ticari, sosyal ve kultirel alanda
kalkindirmasini saglamak

Strateji Gelistirme Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

KARESIi BELEDIYESi

PH4.2- Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artiriimasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu
kapsamda proje tretmek

F03 iigenin marka degerini arttiracak ve yerelde uygulanabilecek projelerle ilgili her tiirlii kaynak ve literatiiriin taranmasi
Strateji Gelistirme Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

2022 Yili Performans Programi

KARESIi BELEDIYESI

PH4.2- Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artiriimasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu
kapsamda proje tretmek

F04 Belediye Birim Mudurluklerinin Proje Yazim Asamasinda ve Yuritme Noktasinda Destek Olmak

Strateji Gelistirme Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH4.2- Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu
kapsamda proje uretmek

FO5 iigede yasayan insanlarin gelisimine yonelik projeler hazirlamak, yiriitmek ve koordinasyonunu saglamak
Strateji Gelistirme Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyacn -
Toplam Kaynak ihtiyam 40.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESI BELEDIYESI
Amag SA4- Ulusal ve Uluslar arasi Isbirliklerini Arttirmak ve Ekonomik Geligimi Saglamak

SH4.3- darenin gelecegine yénelik planlama galismalarina énciliik ederek, yerelde ve ulusalda igbirligi imkanlarini geligtirecek ortak

Hedef .
projeler yapmak

Performans Hedefi PH4.3- Idarenin gelecegine yonelik planlama ¢alismalarina éncilik ederek, yerelde ve ulusalda igbirligi imkanlarini gelistirecek ortak

projeler yapmak
Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG3.1.1- Sivil toplum kuruluslariyla birlikte tretilen sosyal sorumluluk proje sayisi 2 3 3
Aciklama
2 PG3.1.2- Yarigsmalara bagvuru sayisi (%) 2 2 3
Aciklama

PG3.1.3- Stratejik plan ve donemsel performans programina uyumunun her yil %80 oraninda

3 tutulmasi (%) el ee ee
Aciklama
4 PG3.1.4- Kardes belediyeler ile isbirligi organizasyonlarinin gerceklesme orani (%) 100 100 100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
1 FO01 Ulusal/ Uluslar arasi iyi uygulama 6ddillerine/yarismalarina bagvurularin gergeklesmesi 10.000,00 - 10.000,00
2 FO02 Kardes belediyeler kurulmasi ve stratejik ortakliklar yapiimasinin saglanmasi 30.000,00 - 30.000,00
FO3 Mevcut cografi isaretli Grinlerin ulusal ve uluslararasi tanitiminin yapiimasi 15.000,00 - 15.000,00
FO04 is Saghgi ve Guvenligi galigmalarinin yiritilmesi 20.000,00 - 20.000,00
5 FO05 Kamu kurum ve STKlar ile birlikte egitim, teknik, sosyal ve kulttrel amacl igbirliklerinin 15.000,00 B 15.000,00
yapilmasi
6 FO06 Ust yonetim ve galisanlar igin yurtdisi teknik ziyaretler diizenlenmesi 50.000,00 - 50.000,00
7 FO7 Belediyenin Il<z‘_=1ylnak cesitliligini saglamak amaciyla butge disi gelirleri arttirici projeler ve 30.000,00 ) 30.000,00
calismalarin tespitinin yapilmasi
F08 Stratejik plan ve yillik performans programlarinin hazirlanmasi 10.000,00 - 10.000,00
F09 Dénemsel ve yillik idare faaliyet raporlarinin hazirlanmasi 10.000,00 - 10.000,00
10 F10 Kamu i¢ kontrol eylem plani hazirlanmasi 10.000,00 - 10.000,00
F11 iklim degisikliginin olumsuz etkilerine uyum saglama kapasitesini arttirmaya yonelik ulusal ve
11 bdlgesel uyum stratejilerini iceren planlama, uygulama ve kapasite gelistirme g¢alismalarini 30.000,00 - 30.000,00
yurutmek
Genel Toplam 230.000,00
idare Adi KARESi BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak

Performans Hedefi .
projeler yapmak
Faaliyet Adi FO1 Ulusal / Uluslar arasi iyi uygulama 6ddllerine/yarigmalarina basvurularin gergeklesmesi

Sorumlu Harcama Birimi  Strateji Gelistirme Mudurligu

Aciklamalar:

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

2022 Yih Performans Programi

KARESI| BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

FO02 Kardes belediyeler kurulmasi ve stratejik ortakliklar yapiimasinin saglanmasi

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyam 30.000,00

KARESI| BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

FO3 Mevcut cografi isaretli rlinlerin ulusal ve uluslararasi tanitiminin yapilmasi

Strateji Gelistirme Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyau —
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00

KARESI| BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

F04 is Saghg ve Guvenligi calismalarinin yiritilmesi

Strateji Gelistirme Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyacl —
Toplam Kaynak ihtiyam 20.000,00

KARESI| BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

F05 Kamu kurum ve STK’lar ile birlikte egitim, teknik, sosyal ve kiiltirel amacl igbirliklerinin yapilmasi

Strateji Gelistirme Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

KARESIi BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

F06 Ust yénetim ve calisanlar igin yurtdisi teknik ziyaretler diizenlenmesi
Strateji Gelistirme Mudurlug

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

FO7 Belediyenin kaynak cesitliliini saglamak amaciyla butge disi gelirleri arttirici projeler ve galismalarin tespitinin yapiimasi
Strateji Gelistirme Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyacl =
Toplam Kaynak ihtiyam 30.000,00

KARESI| BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yénelik planlama calismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda igbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

FO8 Stratejik plan ve yillik performans programlarinin hazirlanmasi

Strateji Gelistirme Madurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyacl —
Toplam Kaynak ihtiyam 10.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH4.3- Idarenin gelecegine yénelik planlama calismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda igbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

F09 Dénemsel ve yillik idare faaliyet raporlarinin hazirlanmasi
Strateji Gelistirme Madurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

2022 Yili Performans Programi

KARESI BELEDIYESI

PH4.3- idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina énciiliik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

F10 Kamu i¢ kontrol eylem plani hazirlanmasi

Strateji Gelistirme Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH4.3- idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina énciilik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak
projeler yapmak

F11 iklim degisikliginin olumsuz etkilerine uyum saglama kapasitesini arttirmaya yénelik ulusal ve bélgesel uyum stratejilerini igeren
planlama, uygulama ve kapasite gelistirme calismalarini ylritmek

Strateji Gelistirme Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyacl _
Toplam Kaynak ihtiyac| 30.000,00
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idare Adi
Amag

Hedef

Performans Hedefi

2022 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KARESI BELEDIYESI

SA4- Ulusal ve Uluslar arasi Isbirliklerini Arttirmak ve Ekonomik Geligimi Saglamak

SH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak
surdurulebilirligini saglamak

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olugturarak
surdurulebilirligini saglamak

Aciklamalar
Performans Gosterge 2020 2021 2022
PG4.1.1- Belediye binalarinin diizenli bakim ve onarimlarinin yapilarak bina ihtiyaglarinin 100 100 100
giderilmesi (%)
Aciklama
2 PG4.1.2- Dogrudan teminlerin birlestirilerek ihale edilmesi sonucunda her yil %5 tasarruf 5 5
ediimesi (%) 5
Aciklama
3 PG4.1.3- Hizmet araclarina yénelik ihtiyaglarin kargilanma orani (%) 100 100 100
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (2022) (%)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
FO1 Hizmet binalarinin donanimi i¢in makine, techizat ve demirbas malzeme alimlari ile
1 mevcutlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.150.000,00 . 1.150.000,00
2 F02 Hizmet binalarinin elektirk, su, dogalgaz vb. kullanim giderlerini karsilamak 3.425.000,00 - 3.425.000,00
3 FO3 Ek hizmet binalarinin kiralarinin 6denmesi 75.000,00 - 75.000,00
4 F04 Diger birimlerin satin alma ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi 110.000,00 - 110.000,00
5 F05 Belediye binalarinda igletilen ¢ay ocaklarina malzeme temin edilmesi 150.000,00 - 150.000,00
6 FO06 Belediye hizmetlerinde kullaniimak Uzere arag kiralama hizmetlerinin yapiimasi 2.500.000,00 - 2.500.000,00
7 FO07 Bina temizlik iglemlerinin yerine getiriimesi 175.000,00 - 175.000,00
8 FO08 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi 4.750.000,00 - 4.750.000,00

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

Genel Toplam 12.335.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olugturarak
surdurdlebilirligini saglamak

FO01 Hizmet binalarinin donanimi igin makine, techizat ve demirbas malzeme alimlari ile mevcutlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Destek Hizmetler Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 950.000,00
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.150.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.150.000,00

KARESIi BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak
surdurdlebilirligini saglamak

F02 Hizmet binalarinin elektirk, su, dogalgaz vb. kullanim giderlerini kargilamak

Destek Hizmetler Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.425.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.425.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.425.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

2022 Yih Performans Programi

KARESI BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak
surdurdlebilirligini saglamak

FO03 Ek hizmet binalarinin kiralarinin édenmesi

Destek Hizmetler Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 75.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak
surdurdlebilirligini saglamak

FO04 Diger birimlerin satin alma ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi

Destek Hizmetler Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak
surdurdlebilirligini saglamak

F05 Belediye binalarinda isletilen ¢ay ocaklarina malzeme temin ediimesi

Destek Hizmetler Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyam 150.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak
surdurdlebilirligini saglamak

FO06 Belediye hizmetlerinde kullaniimak tzere arag kiralama hizmetlerinin yapilmasi

Destek Hizmetler Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyau _
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

KARESI BELEDIYESI
PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olusturarak

surdurdlebilirligini saglamak
FO7 Bina temizlik igslemlerinin yerine getiriimesi
Destek Hizmetler Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 175.000,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci —
Toplam Kaynak ihtiyaci 175.000,00

KARES| BELEDIYESI

PH4.4- Belediyemizin mal/ hizmet alim taleplerini etkin bir sekilde kargilamak ve hizmet binalarinin fiziksel altyapisini olugturarak
surdurdlebilirligini saglamak

F08 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Destek Hizmetler Mudurligu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.750.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.750.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyau —
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.750.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KARESI BELEDIYESI

Amag SA5- Kentin Esenligi ve Guvenligini Saglamak

Hedef SH5.1- Belediyemizin yetki ve sorumluluklari igerisinde var olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru saglamak
Performans Hedefi PH5.1- Belediyemizin yetki ve sorumluluklari igerisinde var olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru saglamak
Aciklamalar

Performans Gosterge 2020 2021 2022
1 PG1.1.1- Denetlenen isyeri orani (% ) 70 75 80
Aciklama
2 PG1.1.2- Pazar yerleri denetimlerinin yapiimasi (%) 80 80 85
Aciklama
PG1.1.3- Tuketici haklari ile ilgili vatandaslari bilinglendirmeye yénelik dizenlenen kampanya 1 1 1
sayisi (adet)
Agciklama
4 PG1.1.4- Zabita hizmetlerinden vatandasin memnuniyeti (%) 75 78 80
Aciklama
5 PG1.1.5- Zabitayla ilgili sikayetlerin ortalama karsilanma suresi (giin) 7 7 7
Agciklama
Kaynak ihtiyaci (2022) ()
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
1 FO1 Belediye binalarinin giivenlik hizmetlerinin saglanmasi - - -
2 F02 ligemizdeki trafik akisinin daha rahat saglanmasi 150.000,00 - 150.000,00
3 | FO3 Sihhiigyerleri ruhsatlandirma ¢alismalari 10.000,00 - 10.000,00
4 FO04 Pazar yerleri denetimlerinin yapiimasi - - -
5 F05 Tuketici haklar ile ilgili vatandaslar bilinglendirmeye yonelik calismalar yapiimasi 10.000,00 - 10.000,00
6 FO06 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yoénelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi 4.400.000,00 - 4.400.000,00
Genel Toplam 4.570.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI
Performans Hedefi PH5.1- Belediyemizin yetki ve sorumluluklari igerisinde var olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru saglamak
Faaliyet Adi F02 ligemizdeki trafik akiginin daha rahat saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi  Zabita Mudurlugu
Aciklamalar:
Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
idare Adi KARESI BELEDIYESI
Performans Hedefi PH5.1- Belediyemizin yetki ve sorumluluklar igerisinde var olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru saglamak
Faaliyet Adi FO3 Sihhi igyerleri ruhsatlandirma galismalar
Sorumlu Harcama Birimi  Zabita Mudurlugu
Aciklamalar:
Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci B
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar:

idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar:

2022 Yih Performans Programi

KARESI BELEDIYESI

PH5.1- Belediyemizin yetki ve sorumluluklar igerisinde var olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru saglamak
F05 Tuketici haklari ile ilgili vatandaslar bilinglendirmeye yénelik calismalar yapiimasi

Zabita Mudarlagu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00

KARESI BELEDIYESI

PH5.1- Belediyemizin yetki ve sorumluluklari igerisinde var olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru saglamak
F06 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam edilmesi

Zabita Mudurligu

Ekonomik Kod 2022
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.400.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.400.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac -
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.400.000,00
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idare Adi KARESi BELEDiYESi

Performans
Hedef No

2022 Yih Performans Programi

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Faaliyet No - Faaliyet

SA1SH1.1 PH1.1

SA1SH1.1 PH1.1

SA1SH1.1 PH1.1

SA1SH1.1 PH1.1

SA1SH1.1 PH1.1

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.4 PH1.4

FO1 Galiganlarin geligimini saglamaya yénelik hizmet ici egitimler dizenlenmesi

FO2 Tiim miidiirliklerin egitim ve teknik ziyaretlere katiliminin saglanmasi

FO3 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam
edilmesi

FO4 Belediye de stajer istindami ve oryantasyon egitim programi diizenlemek

F05 Personel islemleri takibi (atama, 6zlik, izin, maas vs.)

FO1 Sunucu sistemlerinin, veri depolama sistemlerinin, yedekleme sistemlerinin
ve sistem odasi sirekliligin saglanmasi

FO2 E-belediye uygulamalari

FO3 Kentli bilgi sistemlerinin yazilimi

FO04 Lisans ve yazilim alimlan

FO5 Web sitesi bakim ve giincellestirmesi

F06 Bilgisayar ve donanim cihaz alimlar

FO7 Hizmetlerin, etkinliklerin ve E-belediye faaliyetlerinin duyurulmasi

F08 Haberlesme giderleri (internet,telefon,sms)

F09 Beyaz masa ve iletisim merkezi ¢alismalanni yiriterek ilce halkindan gelen
sikayetlerin giderilmesi icin ilgili caismalari yapmak/yaptirmak ve sonuglarini
takip etmek

FO1 Belediyenin kurumsal toplumsal esitlik anlayisi ve politikalan 6zelinde sivil
toplum kuruluslanin, vatandaslarin geri bildirim, goriis, 6neri ve taleplerini
sunabilmelerine imkan taniyan cesitli platformlarla ortak protokollerin
olusturulmasi

FO2 Kent calismalar alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre vb.
faaliyetlerin diizenlenmesi

FO3 Kent calismalar alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre vb.
etkinliklere katilmak

F04 Kent Konseyi calismalarina destek saglanmasi

FO05 Personel ve midiirlere koordinasyon toplantilar gerceklestirmek

FOG6 Belediye birimlerinin yiiritmis oldugu calismalarda paydaglarin bir araya
getiriimesi, koordinasyon ve birlikte calisma siirekliligi saglanmasi, ilgili siirece
icerik ve arastirma destedi sunulmasi

FO7 Paydaslara yonelik anket calismalar diizenlemek

FO1 Birimlerin ihtiya¢ duyduklan hukuki goris taleplerinin kargilanmasi

98

90.000,00

90.000,00

7.200.000,00

60.000,00

55.000,00

121.000,00

20.000,00

950.000,00

201.000,00

60.000,00

510.000,00

891.000,00

310.000,00

150.000,00

250.000,00

200.000,00

100.000,00

150.000,00

100.000,00

118.500,00

0,059% - 0 90.000,00 0,059%
0,059% - 0 90.000,00 0,059%
4,748% - 0 7.200.000,00 4,748%
0,040% - 0 60.000,00 0,040%
0,036% - 0 55.000,00 0,036%
0,080% - 0 121.000,00 0,080%
0,013% - 0 20.000,00 0,013%
0,626% - 0 950.000,00 0,626%
0,133% - 0 201.000,00 0,133%
0,040% - 0 60.000,00 0,040%
0,336% - 0 510.000,00 0,336%
- - 0 - -
0,588% - 0 891.000,00 0,588%
- - 0 - -
0,204% - 0 310.000,00 0,204%
0,099% - 0 150.000,00 0,099%
0,165% - 0 250.000,00 0,165%
0,132% - 0 200.000,00 0,132%
0,066% - 0 100.000,00 0,066%
0,099% - 0 150.000,00 0,099%
0,066% - 0 100.000,00 0,066%
0,078% - 0 118.500,00 0,078%
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SA1SH1.4 PH1.4

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1
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FO02 Belediyemiz aleyhinde veya belediyemiz tarafindan agilan davalarin
yiriitilmesinin saglanmasi

FO1 Kurum ici - kurum digi evrak akigini etkin ve kaliteli hizmet sunumu ile
yiritilmesinin saglanmasi

FO2 CIMER ve AGIK KAPI gibi yollar ile Belediyemize gelen talep/sikayetlerin
siiresi icersinde cevaplandinimasi

FO3 Meclis ve Enciimen islemlerinin yasalar gercevesinde aksamaksizin
gerceklestirimesi

F04 Nikah islemlerinin vatandas memnuniyeti cercevesinde gerceklestirimesi
icin yeni uygulamalar belirlenip uygulanmasi

F05 Kurulmasi planlanan Koordinasyon Merkezi ile, Belediyemize gelen anlik
islem yapiimasi gereken talepler digindaki tim talep/bagvurularin tek merkezden,
yasal cevap siirelerinin % 50 azaltilarak cevaplandinimasi

FO1 Basin yayin faaliyetleri (brosr, bilboar, dergi vb.)

FO2 Halkla iliskilerin saglanmasi ve hizmetlerin duyurulmasi (ulusal, yerel ve tv
kanallarinda yer alan haber sayisi)

FO3 Sosyal medya faaliyetleri (facebook, instagram, vb.)

FO04 Basin toplantilarinin yapiimasi

F05 Medya kuruluglarina abonelik faliyetleri

FO1 ingaat ruhsati islemleri, yapi ruhsatlari, yerinde yapi kontrolleri ve yapi
kullanma izin belgelerini diizenlemek

FO2 imar durumu inceleme ve belgelendirme faaliyeti

FO3 Statik, tesisat ve zemin etiit projelerinin hazirlanmasi, hazirlanan/hazirlatilan
projelerin proje miiellifliklerinin yapilmasi, proje cizimlerini gergeklestirmek icin
statik, mimari ve mekanik CAD programlarinin temini ve teknik malzeme ve arag-
gereclerin satin alinmasi

FO4 imar arsivi ve vatandaslarin evrak taleplerinin karglanmasi faaliyeti

FO05 1/5000 6lcekli nazim imar plani ve 1/1000 6lcekli uygulama imar planlarinin
yapilmasi veya plan degisikliklerinin yapiimasi

FO6 Numarataj islemlerinin yapiimasi

FO7 Proje ve faaliyetlerin yiriitiilmesi icin harita, planlama ve imar programi
dogrultusunda kamulastirma islemlerinin yiiriitiimesi

FO8 imar plani arsiv igletim sistemine gegilmesi

F09 Tiim yapilasmalarda, engellilerin kolay erigimini ve kullaniminin saglanmasi

F10 Kirsal mahallelerde kacak yapilasmayla ilgili kontrollerin yapiimasi

FO1 Evsel atiklarin, molozlarin toplanmasi

FO2 Siipiirme ve Yikama faaliyetleri yapmak (sokak, cad., pazar yeri, okul
bahcesiv.s.)
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FO3 Yerkon ve konteynir dagitimi ve tamiri faaliyeti

FO04 Yasl ve bakima muhtag Kisilerin ev temizligi

FO5 Okul, bina, ibadethane ve cem evlerinin temizliklerinin yapiimasi

FOG6 Karesi'de geri doniisiimde verimliligin arttinimasi igin i¢c mekan kumbarasi,

geri donustim kafesi gibi gerekli malzemelerin alinmasi, bilgilendirme ¢alismalan
yapilarak toplanan geri doniisim miktarinin arttinimasi

FO7 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam
edilmesi

FO1 Hizmet araclaninin akaryakit ihtiyaclarini kargilamak

FO2 Parke tagl ve bordiir iretim tesisinin kuruimasi

FO3 Prestij Cadde Diizenlenmesi

FO4 Pazar Yeri Yapimi

FO05 Merkez ve Kirsal mahallelere kilitli parke tagi dosenmesi ve bakim
onarimlarinin yapiimasi

FO6 Kirsal mahallelere sathi kaplama yapilmasi

FO7 Kirsal Mahallelerde stabilize yol diizenlemesi

F08 Bisiklet yollarinin yapiimasi

F09 Karla Miicadele Galismalarinin Yapiimasi

F10 Merkez ve Kirsal Mahallelerde Asfalt Yama Onarimlarinin Yapiimasi

F11 Karesi Kiltir ve Yasam Merkezi yapimi

F12 Tanma Dayall ihtisas Organize Sanayi Bolgesi Kurulmasi

F13 Akaryakit istasyonu yapimi

F14 "Karesim" Dinlenme Tesisi yapimi

F15 Karesi Kalesi Projesi yapimi

F16 Alzheimer, engelliler, vb. dezavantajl vatandaglanmiz igin "Mola Evi" yapimi

F17 Kurtdereli Mehmet Pehlivan Evi Restorasyonu

F18 Giines Enerji Santrali tesisi kurulumu
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F19 Millet Bahcesi yapimi

F20 Millet Kiraathanesi yapimi

F21 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam
edilmesi

FO1 Adaclandirma ve Agac budama Faaliyetlerinin Yuritilmesi

FO2 Yol, meydan ve parklarda peyzaj calismasi yapmak

FO3 Aydinlatma ve onarimlarin yapiimasi

FO4 Park Yapimi, bakim onarim faaliyetleri

FO5 Mesire alanlarinin yapiimasi

F06 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam
edilmesi

FO1 Geleneksel Kurtdereli Mehmet Pehlivan Gireslerinin Yapiimasi

FO2 Geleneksel Samli panayin etkinliklerinin gergeklestirilmesi

FO3 Karesi kent tiyatrosunun kurulmasi

F04 Gocuk tiyatrosu oyunlari festivali

FO5 Karesi mobil kiitiiphane projesi

FO6 Halkin sosyal ve Killtirel hayatina katki saglayacak “millet kiraathanesi”
projesi

FO7 Stylesi , konferans ve siir dinletileri dizenlenmesi

FO08 Karesi de “Neseli Gunler” projesi

F09 Sosyal sorumluluk projeleri yiriitilmesi

F10 Bilimsel ve killtiirel sergiler diizenlenmesi

F11 Kadinlarin ig hayatina kazandinimasi amach “Htinerli Eller” kurslan

F12 Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlenmesi

F13 Koy hayirlarina destek veriimesi

F14 Yoresel yemekler konagi projesi
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F15 Ulusal karesi kitap fuari giinleri

F16 Killtirel geziler diizenlenmesi

F17 Halk oyunlar ekibi kurulmasi

F18 Kiltir ve sanat giinleri

F19 Karesi sokak sahnesi projesi

F20 Etiit merkezi aciimasi

F21 Bolgesel etnografik/folklorik analizin yapilarak yayin haline getirilmesi

FO1 Sosyal market karti yardimi

FO2 Yaglilara ev temizliginin sosyal incelemesi

FO3 Bayram sikligi projesi

F04 Bayram giizelligi projesi

F05 Sicak yemek yardimi

F06 Sosyal market projesi

FO7 Ev esyasi bagis

F08 Medikal malzeme yardimi

FO9 Taziye ziyareti

F10 Kurban kesimi hizmeti

F11 Sokak hayvanlari rehabilitasyon ve ilk yardim hizmeti

F12 Cenaze nakil ve defin hizmetleri

F13 Arefe giinii kabir ziyaretleri (cicek dagitimi)

F14 Kirtasiye destegi

F15 Okul kiyafeti destegi

F16 Vektorle miicadele ve ilaglama hizmeti

F17 Gayri sihhi miiesseselerin ruhsatlandinimasi ve denetimleri
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F18 Annelige hazirlik egitimi 20.000,00

F19 Genclere ve cocuklara yonelik madde bagimliligi ile micadele projesi 120.000,00

F20 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam

o 825.000,00
edilmesi

FO1 istiraklerimizin faaliyetlerini karesi belediyesi faaliyetleri ile koordineli olarak
yiritilmesini saglanmasi

FO2 isletme ve istiraklerimizin mali tablolaninin diizenli olarak temin edilerek
bagkanlik makamina rapor edilmesi

FO3 Cocuklara ve genclere yonelik sosyo-killtiirel programlar gerceklestirmek 100.000,00

FO4 Tiim spor alanlarinda yerel ve bolgesel hareketliligi tesvik edecek yarigmalar

ve turnuvalar diizenlemek 150.000,00

F05 Madde bagimlisi ve dezavantajli cocuklarin sporla topluma kazandinimasi,
yanigmac haline getirilip kiirsii ggrmesine destek veriimesi

F06 Genglerin; yasam becerileri yiiksek, 6zgiiven sahibi, insani ve milli degerleri
haiz, bilgi toplumunun gerekleriyle donanmis, yetenekleri, egitimleri ve tercihleri
ile sosyal, siyasal ve ekonomik hayata aktif katilan, yasadigi topluma ve
sorunlarina duyarl olmalarini amaclayan faaliyetler gerceklestirmek

200.000,00

FO7 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel istihdam

edilmesi 3.200.000,00

FO1 Yilin belirli zamanlannda muhtarlarla “istisare Toplantilan” diizenlemek 225.000,00

FO2 Baskanlik Makami ile muhtarlar arasindaki isleri ve koordinasyonu saglamak -

FO3 Muhtarliklardan gelen her tirli talebin uygun birime ve kisilere
yonlendirilmesinin saglamak ve sonuglarini takip etmek

F04 Kentlilik bilinci, sehirlesme, ulagim ve park bahceler alaninda iyi rneklerin
yerinde tespiti, sehirlerarasi kiiltirel paylasiminin gelistirilmesi, kiiltir ve turizm
alaninda kalkinmanin yerinde goriilmesi icin, muhtarlarimiz ile birlikte teknik
inceleme ziyaretleri gerceklestirmek

225.000,00

FO5 MBS iizerinden veya bagka yollar ile muhtarlardan gelen tim talep, sikayet,
Oneri ve istekler ile ilgili istatistiki bilgileri mahalle bazl olarak kayitlarini tutmak ve -
raporlamak

FO1 Emlak tahsilat iglemlerinin takibi -

F02 ilan, reklam iglemlerinin takibi -

FO3 GTV, kati atik islemlerinin takibi -

F04 Harcama birimlerinin, biitge tekliflerini stratejik plan ve performans
programina uygun sekilde hazirlamalan ve yil icinde diizenli olarak takiplerinin -
saglanmasi

F05 Gelirlerin attinimasi, giderlerin azaltiimasina yonelik ¢alismalar yaparak etkin
bir mali yonetim sisteminin kurulmasi ile gelir- gider denkligini saglayarak yeni 21.145.000,00
gelir kaynaklan olusturmak

FO6 yi bir planlama ve biitce yonetimi ile yiiksek biitce gergeklesme oraninin

B 125.000,00
saglanmas

FO1 Kurumsal kapasite iyilestirmesine yénelik projelerle dig kaynakli hibe ve
fonlara bagvurulmasi
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F02 Ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluglar ile iletisim ve isbirligi saglayarak

SA4SH4.2 PH4.2 ilcenin ekonomik, sanayi, ticari, sosyal ve kiiltiirel alanda kalkindirmasini 50.000,00 0,033% - 0 50.000,00 0,033%
saglamak

SA4SH4.2 PH4.2 F03>!Ig_§nin marka d.egeripi“amlracak ve yerelde uygulanabilecek projelerle ilgili 20.000,00 0,013% ~ 0 20.000,00 0,013%
her tiirlii kaynak ve literatiiriin taranmasi

SA4SH4.2 PH4.2 FO04 Belediye birim miidiirliklerinin proje yazim asamasinda ve yiiritme 10.000,00 0,007% R 0 10.000,00 0,007%
noktasinda destek olmak

SA4SHA4.2 PH4.2 F05 Il_gede yasayan i_nsanlarm gelisimine yonelik projeler hazirlamak, yiriitmek ve 40.000,00 0,026% : 0 40.000,00 0,026%
koordinasyonunu saglamak

SA4SH4.3 PH4.3 FO1 Ulusal / L_Jluslar arasi iyi uygulama 6diillerine/yansmalarina basvurularin 10.000,00 0,007% R 0 10.000,00 0,007%
gerceklesmesi

SA4SH4.3 PH4.3 F02 Kardes belediyeler kurulmasi ve stratejik ortakliklar yapiimasinin saglanmasi 30.000,00 0,020% - 0 30.000,00 0,020%

SA4SH4.3 PH4.3 FO3 Mevcut cografi isaretli Giriinlerin ulusal ve uluslararasi tanitiminin yapiimasi 15.000,00 0,010% - 0 15.000,00 0,010%

SA4SH4.3 PH4.3 FO4 is Sagligi ve Giivenlii calismalarnin yiriitilmesi 20.000,00 0,013% - 0 20.000,00 0,013%

SA4SH4.3 PH4.3 .F0§ lKan?ul kurum ve STK'lar ile birlikte egitim, teknik, sosyal ve kiiltiirel amach 15.000,00 0,010% R 0 15.000,00 0,010%
isbirliklerinin yapilmasi

SA4SH4.3 PH4.3 F06 Ust yonetim ve caliganlar igin yurtdigi teknik ziyaretler diizenlenmesi 50.000,00 0,033% - 0 50.000,00 0,033%

SA4SH4.3 PH4.3 FO? Belediyenin kaynak ge§lit_lilligini saglamak amaciyla biitce digi gelirleri arttirici 30.000,00 0,020% _ 0 30.000,00 0,020%
projeler ve galismalarin tespitinin yapilmasi

SA4SH4.3 PH4.3 FO8 Stratejik plan ve yillik performans programlarinin hazirlanmasi 10.000,00 0,007% - 0 10.000,00 0,007%

SA4SH4.3 PH4.3 F09 Dénemsel ve yilik idare faaliyet raporlarinin hazirlanmasi 10.000,00 0,007% - 0 10.000,00 0,007%

SA4SH4.3 PH4.3 F10 Kamu i¢ kontrol eylem plani hazirlanmasi 10.000,00 0,007% - 0 10.000,00 0,007%

F11 iklim degisikliginin olumsuz etkilerine uyum saglama kapasitesini arttirmaya
SA4SH4.3 PH4.3 yonelik ulusal ve bolgesel uyum stratejilerini igeren planlama, uygulama ve 30.000,00 0,020% - 0 30.000,00 0,020%
kapasite gelistirme calismalarini yuriitmek

FO1 Hizmet binalarinin donanimi icin makine, techizat ve demirbas malzeme

SAASHA.4 PHA.4 alimlari ile mevcutlarin bakim ve onarimlarinin yapiimasi 1.150.000,00 0.758% ) 0 1.150.000,00 0,758%
SA4SH4.4 PH4.4 FO2 Hizmet binalarinin elektirk, su, dogalgaz vb. kullanim giderlerini karsilamak 3.425.000,00 2,258% - 0 3.425.000,00 2,258%
SA4SH4.4 PH4.4 FO3 Ek hizmet binalarinin kiralarinin ddenmesi 75.000,00 0,049% - 0 75.000,00 0,049%
SA4SH4.4 PH4.4 FO4 Diger birimlerin satin alma ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi 110.000,00 0,073% - 0 110.000,00 0,073%
SA4SH4.4 PH4.4 F05 Belediye binalarinda isletilen ¢ay ocaklarina malzeme temin edilmesi 150.000,00 0,099% - 0 150.000,00 0,099%
SA4SHA4.4 PH4 4 yl:a%(li"?;l;diye hizmetlerinde kullanilmak tzere arag kiralama hizmetlerinin 2.500.000,00 1,648% R 0 2.500.000,00 1,648%
SA4SH4.4 PH4.4 FO7 Bina temizlik islemlerinin yerine getiriimesi 175.000,00 0,115% - 0 175.000,00 0,115%
SA4SHA4.4 PH4 4 eFd(?lz?nF;:sonel intiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam 4.750.000,00 3132% R 0 4.750.000,00 3132%
SA5SH5.1 PH5.1 FO1 Belediye binalannin giivenlik hizmetlerinin saglanmasi - o - 0 - c
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SA5SH5.1 PH5.1

SA5SH5.1 PH5.1

SA5SH5.1 PH5.1

SA5SH5.1 PH5.1

SA5SH5.1 PH5.1

FO2 ligemizdeki trafik akiginin daha rahat saglanmasi

FO3 Sihhi isyerleri ruhsatlandirma caligmalari

FO4 Pazar yerleri denetimlerinin yapiimasi

FO5 Tiiketici haklan ile ilgili vatandaslan bilinglendirmeye yonelik calismalar
yapiimasi

FO6 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel istihdam
edilmesi

2020 Yilinda Kurulan Genglik ve Spor Hizmetleri Midirlugu Bitcesi

PERFORMANS HEDEFLERi MALIYETLERi TOPLAMI

GENEL YONETiM GIDERLERI

GENEL TOPLAM
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150.000,00

10.000,00

10.000,00

4.400.000,00

250.000,00

151.658.500,00

21.334.950,00

172.993.450,00

0,099%

0,007%

0,007%

2,901%

0,165%

87,667%

12,333%

100,000%

150.000,00

10.000,00

10.000,00

4.400.000,00

250.000,00

151.658.500,00

21.334.950,00

172.993.450,00

0,099%

0,007%

0,007%

2,901%

0,165%

87,667%

12,333%

100,000%



01
02

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 88.137.500,00
= 04 Faiz Giderleri
LEYUELS
VN 05 Cari Transferler 4.155.000,00
06 Sermaye Giderleri 38.221.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 130.513.500,00
Doéner Sermaye 0,00
=IEE Diger Yurt g 0,00
Disi
LCVLELS Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 10,00

EKONOMIK KOD FAALIYET TOPLAMI

2022 Yili Performans Programi

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

GENEL YONETIM

GIDERLERI TOPLAMI

18.440.750,00
2.894.200,00

13.000.000,00
34.334.950,00
0,00

0,00

0,00

£0,00

DIGER iDARELERE
TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLAR TOPLAMI

5.250.000,00
2.895.000,00

8.145.000,00
0,00

0,00

0,00

10,00

GENEL TOPLAM

18.440.750,00
2.894.200,00
88.137.500,00
5.250.000,00
7.050.000,00
38.221.000,00

13.000.000,00
172.993.450,00
0,00

0,00

0,00

£0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 130.513.500,00 34.334.950,00 8.145.000,00 172.993.450,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi KARESi BELEDIYESi

; ] SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYET BiRIMLER

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan

SA1SH1.1 PH1.1 kaynaklar yonetimini gelistirerek calisanlarin bilgi, F91 Qal@anlafln gelisimini saglamaya yonelik hizmet ici egitimler Invs'a.n Ka}.’.na.l.kl?r.l ye
- . . dizenlenmesi Egitim Madarlagua
beceri ve motivasyonlarini yukseltmek
Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan . P - i
L oo FO2 Tum muddarltklerin egitim ve teknik ziyaretlere katiliminin Insan Kaynaklari ve
SA1SH1.1 PH1.1 kaynaklari yonetimini gelistirerek calisanlarin bilgi, o . e
saglanmasi Egitim Madarlaga

beceri ve motivasyonlarini ylikseltmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan

SA1SH1.1 PH1.1 kaynaklan yénetimini gelistirerek calisanlarin bilgi, FO3 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel ~ Insan Kaynaklari ve

istihd dilmesi L A,
beceri ve motivasyonlarini ylkseltmek stindam edimest Egitim Mddrlaga

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan FO04 Belediye de stajer istihdami ve oryantasyon egitim programi insan Kaynaklar ve
SA1SH1.1 PH1.1 kaynaklar yonetimini gelistirerek calisanlarin bilgi, o+ Beledlye de stajer istindami ve oryantasyon egitim progra . ynaraar \
duzenlemek Egitim Madarlaga

beceri ve motivasyonlarini ylikseltmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan
SA1SH1.1 PH1.1 kaynaklari yonetimini gelistirerek calisanlarin bilgi, FO5 Personel islemleri takibi (atama, 6zIUk, izin, maas vs.)
beceri ve motivasyonlarini yukseltmek

insan Kaynaklar ve
Egitim Maduarlaga

Belediyemizde guincel bilgi teknolojilerinin kullanimini

yayginlagtirmak ve belediyenin teknik altyapisini FO1 Sunucu sistemlerinin, veri depolama sistemlerinin, yedekleme Bilgi islem
guglendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi sistemlerinin ve sistem odasi strekliligin saglanmasi Madarlaga
kolaylastirmak

Belediyemizde guncel bilgi teknolojilerinin kullanimini

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.2 PH1.2 ya.l.yglnla.§t|rmak.ve. beledlyenln teknik altyapisini FO2 E-belediye uygulamalari BI!.QIPI?T
guclendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi Madarlagu
kolaylastirmak
Belediyemizde guincel bilgi teknolojilerinin kullanimini
yayginlagtirmak ve belediyenin teknik altyapisini S - Bilgi Islem

SA1SH1.2PH1.2 7 . L . FO3 Kentli bilgi sistemlerinin yazilimi e
glclendirerek bilgiye ve hizmete ulagimi Madarlaga
kolaylastirmak
Belediyemizde gtincel bilgi teknolojilerinin kullanimini
yayginlagtirmak ve belediyenin teknik altyapisini ) Bilgi Islem

SA1SH1.2PH1.2 7. K L g FO4 Lisans ve yazilim alimlari e
guclendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi Mudarlagu
kolaylastirmak
Belediyemizde guncel bilgi teknolojilerinin kullanimini

SA1SH1.2 PH1.2 ya.l.yglnla.§t|rmak.ve. beledlyenm teknik altyapisini FO5 Web sitesi bakim ve glincellestirmesi BI!.QIPI?T
guclendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi Muadarlagu
kolaylastirmak
Belediyemizde guncel bilgi teknolojilerinin kullanimini

SA1SH1.2 PH1.2 y(iygmla.gtlrmak.ve. beled|¥en|n teknik altyapisini FO06 Bilgisayar ve donanim cihaz alimlar BI!.gl.!§|.?[n..
glclendirerek bilgiye ve hizmete ulagimi Madarlaga
kolaylastirmak
Belediyemizde guincel bilgi teknolojilerinin kullanimini

SA1SH1.2 PH1.2 ya.l.yglnla.gtlrmak‘ve‘ beledlyenln teknik altyapisini FO7 Hizmetlerin, etkinliklerin ve E-belediye faaliyetlerinin duyurulmasi BI!.gl.!§I?[n..
guclendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi Mudarlagu
kolaylastirmak
Belediyemizde guncel bilgi teknolojilerinin kullanimini

SA1SH1.2 PH1.2 ya.l.yglnla.§t|rmak.ve. beledlyenm teknik altyapisini FO8 Haberlesme giderleri (internet,telefon,sms) BI!.QIPI?T.
guclendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi Muadarlaga
kolaylastirmak
Belediyemizde guncel bilgi teknolojilerinin kullanimint F09 Beyaz masa ve iletisim merkezi calismalarini ylrGterek ilce

SA1SH1.2 PH1.2 yqyglnlalgtlrmak.ve. beledlyenln teknik altyapisini halkindan gelen sikayetlerin giderilmesi icin ilgili calismalari BI!.gl.!§I.?[n..
glclendirerek bilgiye ve hizmete ulagimi Madarlaga

apmak/yaptirmak ve sonuclarini takip etmek
kolaylastirmak yap yap Gl p

FO1 Belediyenin kurumsal toplumsal esitlik anlayigi ve politikalari

6zelinde sivil toplum kuruluslarin, vatandaslarin geri bildirim, goriis, ~ Ozel Kalem
6neri ve taleplerini sunabilmelerine imkan taniyan cesitli platformlarla  Madurlagu
ortak protokollerin olusturulmasi

Katiimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
SA1SH1.3 PH1.3 Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin
ybnetime katilmasini saglamak

Katiimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
SA1SH1.3 PH1.3 Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin
y6netime katilmasini saglamak

FO2 Kent calismalar alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre  Ozel Kalem
vb. faaliyetlerin diizenlenmesi Maduarlaga

Katiimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
SA1SH1.3 PH1.3 Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin
y6netime katilmasini saglamak

FO3 Kent calismalar alanindaki ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre Ozel Kalem
vb. etkinliklere katiimak Muadarlagu

Katiimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
SA1SH1.3 PH1.3 Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin F04 Kent Konseyi galismalarina destek saglanmasi
ybnetime katilmasini saglamak

Ozel Kalem
Muadarlagu
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SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.4 PH1.4

SA1SH1.4 PH1.4

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA1SH1.6 PH1.6

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

Katilimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin
y6netime katilmasini saglamak

Katilimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin
yonetime katiimasini saglamak

Katilimci, seffaf, hesap verebilir ydnetim modelini
Karesi’ de etkin hale getirmek ve tim paydaslarin
yonetime katiimasini saglamak

Hukuk Sdreclerini Etkili ve Verimli Yénetmek

Hukuk Sdreglerini Etkili ve Verimli Yénetmek

Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve
kararlara erigsimini saglamak

Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve
kararlara erisimini saglamak

Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve
kararlara erisimini saglamak

Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve
kararlara erisimini saglamak

Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve
kararlara erigimini saglamak

Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz
tarafindan yudratilen faaliyet ve projeler hakkinda
kamuoyunu yeterli 6lciide bilgilendirmek

Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz
tarafindan yuaratilen faaliyet ve projeler hakkinda
kamuoyunu yeterli élctide bilgilendirmek

Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz
tarafindan yudratilen faaliyet ve projeler hakkinda
kamuoyunu yeterli 6lciide bilgilendirmek

Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz
tarafindan yuritilen faaliyet ve projeler hakkinda
kamuoyunu yeterli 6lciide bilgilendirmek

Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz
tarafindan yuritilen faaliyet ve projeler hakkinda
kamuoyunu yeterli 6lctide bilgilendirmek

Karesinin planl gelisen bir kent olmasini saglamak ve

iice sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve

ilge sinirlar icinde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planl gelisen bir kent olmasini saglamak ve

iice sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve

iige sinirlan iginde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

FO5 Personel ve midurlere koordinasyon toplantilari gerceklestirmek

FO6 Belediye birimlerinin ylritmis oldugu calismalarda paydaslarin

bir araya getirilmesi, koordinasyon ve birlikte ¢alisma surekliligi
saglanmasi, ilgili sirece icerik ve arastirma destegi sunulmasi

FO7 Paydaslara yonelik anket calismalar dizenlemek

FO1 Birimlerin ihtiya¢ duyduklar hukuki gérus taleplerinin
karsilanmasi

F02 Belediyemiz aleyhinde veya belediyemiz tarafindan agilan
davalarin yGratilmesinin saglanmasi

FO1 Kurum igi - kurum digi evrak akigini etkin ve kaliteli hizmet
sunumu ile yirGtilmesinin saglanmasi

F02 CIMER ve AGIK KAPI gibi yollar ile Belediyemize gelen
talep/sikayetlerin suresi icersinde cevaplandiriimasi

F03 Meclis ve Encimen iglemlerinin yasalar cercevesinde
aksamaksizin gergeklestiriimesi

FO04 Nikah islemlerinin vatandas memnuniyeti cergevesinde
gerceklestiriimesi icin yeni uygulamalar belirlenip uygulanmasi

FO5 Kurulmasi planlanan Koordinasyon Merkezi ile, Belediyemize

gelen anlik islem yapiimasi gereken talepler disindaki tim
talep/basvurularin tek merkezden, yasal cevap surelerinin % 50
azaltilarak cevaplandiriimasi

FO1 Basin yayin faaliyetleri (brosur, bilboar, dergi vb.)

FO2 Halkla iligkilerin saglanmasi ve hizmetlerin duyurulmasi (ulusal,

yerel ve tv kanallarinda yer alan haber sayisi)

FO3 Sosyal medya faaliyetleri (facebook, instagram, vb.)

F04 Basin toplantilarinin yapiimasi

FO5 Medya kuruluslarina abonelik faliyetleri

FO1 ingaat ruhsati iglemleri, yapi ruhsatlari, yerinde yapi kontrolleri ve

yap! kullanma izin belgelerini dizenlemek

FO2 imar durumu inceleme ve belgelendirme faaliyeti

FO3 Statik, tesisat ve zemin etlt projelerinin hazirlanmasi,

hazirlanan/hazirlatilan projelerin proje muellifliklerinin yapilmasi, proje

cizimlerini gerceklestirmek icin statik, mimari ve mekanik CAD

programlarinin temini ve teknik malzeme ve arac- gereclerin satin

alinmasi

FO4 imar arsivi ve vatandaslarin evrak taleplerinin karsilanmasi
faaliyeti
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Ozel Kalem
Maduarlaga

Ozel Kalem
Muadarlagu

Ozel Kalem
Mudarlagu

Hukuk Igleri
Mudarlagu

Hukuk isleri
Madarigi

Yazi isleri
Mudarlagu

Yazi isleri
Mudarlagu

Yazi isleri
Mudarlagu

Yazi isleri
Mudarlagu

Yazi isleri
Maduarlaga

Basin Yayin ve
Halkla iligkiler
Maduarlaga

Basin Yayin ve
Halkla iligkiler
Maduarlaga

Basin Yayin ve
Halkla ilikiler
Maduarlaga

Basin Yayin ve
Halkla iligkiler
Maduarlaga

Basin Yayin ve
Halkla ilikiler
Madarlaga

imar ve Sehircilik
Mudarlagu

imar ve Sehircilik
Mudarlagu

imar ve Sehircilik
Mudarlagu

imar ve Sehircilik
Muadarlagu



SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3
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Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve
lige sinirlari icinde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve
lige sinirlari icinde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve
lice sinirlari icinde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve
lice sinirlari icinde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planl gelisen bir kent olmasini saglamak ve
lige sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Karesinin planl gelisen bir kent olmasini saglamak ve
ilge sinirlari iginde imar planlarina uygun olarak yapi
ruhsatlari, yapi izin belgeleri vermek

Cevre ve halk saghigini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini saglamak

Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini saglamak

Cevre ve halk saghigini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini saglamak

Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini saglamak

Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yénetimini saglamak

Cevre ve halk saghigini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini saglamak

Cevre ve halk saghgini gézeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik ydnetimini saglamak

Altyapi ve Ustyapi galismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
yukseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
yikseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
yukseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yasam kalitesini
vikseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
vukseltmek

Altyapi ve Ustyapi galismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yasam kalitesini
yukseltmek

FO05 1/5000 6lcekli nazim imar plani ve 1/1000 dlgekli uygulama imar
planlarinin yapilmasi veya plan degisikliklerinin yapilmasi

FO6 Numarataj islemlerinin yapilmasi

FO7 Proje ve faaliyetlerin yuratilmesi igin harita, planlama ve imar
programi dogrultusunda kamulastirma iglemlerinin yuritilmesi

FO8 imar plani arsiv igletim sistemine gegilmesi

F09 Tum yapilasmalarda, engellilerin kolay erisimini ve kullaniminin
saglanmasi

F10 Kirsal mahallelerde kagak yapilasmayla ilgili kontrollerin
yapiimasi

FO1 Evsel atiklarin, molozlarin toplanmasi

FO2 Suplrme ve Yikama faaliyetleri yapmak (sokak, cad., pazar yeri,
okul bahgesi v.s.)

FO3 Yerkon ve konteynir dagitimi ve tamiri faaliyeti

F04 Yasgl ve bakima muhtag kisilerin ev temizligi

FO5 Okul, bina, ibadethane ve cem evlerinin temizliklerinin yapiimasi

FO6 Karesi'de geri dénlsimde verimliligin arttiriimasi icin ic mekan
kumbarasi, geri déniisiim kafesi gibi gerekli malzemelerin alinmasi,
bilgilendirme calismalari yapilarak toplanan geri déntisim miktarinin
arttinimasi

FO7 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel
istihdam edilmesi

FO1 Hizmet araclarinin akaryakit ihtiyaclarini karsilamak

F02 Parke tasi ve bordir Uretim tesisinin kurulmasi

FO3 Prestij Cadde Dlzenlenmesi

FO4 Pazar Yeri Yapimi

FO5 Merkez ve Kirsal mahallelere kilitli parke tasi désenmesi ve
bakim onarimlarinin yapilmasi

F06 Kirsal mahallelere sathi kaplama yapilmasi
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imar ve Sehircilik
Madarliga

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

imar ve Sehircilik
Mudarlagu

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

imar ve Sehircilik
Mudurlagu

imar ve Sehircilik
Mudurlagu

Temizlik isleri
Mudarlaga

Temizlik igleri
Madaragi

Temizlik isleri
MUdarliga

Temizlik igleri
Madarlagi

Temizlik igleri
MUdarliga

Temizlik isleri
Mudarlagu

Temizlik igleri
Madarag

Fen isleri
Muadarlagu

Fen isleri
Mudarlaga

Fen isleri
Mudarlagu

Fen igleri
Mudurlagu

Fen igleri
Mudarlagu

Fen igleri
Mudarlagu



SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.4 PH2.4

SA2SH2.4 PH2.4

SA2SH2.4 PH2.4

SA2SH2.4 PH2.4

Altyap! ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gegcirilerek yasam kalitesini
yukseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
ylkseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
vikseltmek

Altyapi ve Ustyapi galismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gegcirilerek yasam kalitesini
ylkseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
ylkseltmek

Altyap ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gegirilerek yasam kalitesini
yukseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yasam kalitesini
yikseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
vikseltmek

Altyap ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yasam kalitesini
yukseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
ylkseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
yukseltmek

Altyapi ve Ustyapi galismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gegcirilerek yasam kalitesini
vlkseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
ylkseltmek

Altyapi ve Ustyapi calismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gecirilerek yagsam kalitesini
vikseltmek

Altyapi ve Ustyapi galismalarini istenilen seviyeye
getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve vizyon
projelerin hayata gegcirilerek yasam kalitesini
ylkseltmek

iicede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin
daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

iicede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin
daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

iicede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin
daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

iicede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin
daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

FO7 Kirsal Mahallelerde stabilize yol diizenlemesi

FO08 Bisiklet yollarinin yapiimasi

F09 Karla Miicadele Galismalarinin Yapiimasi

F10 Merkez ve Kirsal Mahallelerde Asfalt Yama Onarimlarinin
Yapilmasi

F11 Karesi Kultir ve Yasam Merkezi yapimi

F12 Tanma Dayall ihtisas Organize Sanayi Bélgesi Kurulmasi

F13 Akaryakit istasyonu yapimi

F14 "Karesim" Dinlenme Tesisi yapimi

F15 Karesi Kalesi Projesi yapimi

F16 Alzheimer, engelliler, vb. dezavantajli vatandaslarimiz igin "Mola
Evi" yapimi

F17 Kurtdereli Mehmet Pehlivan Evi Restorasyonu

F18 Gunes Enerji Santrali tesisi kurulumu

F19 Millet Bahgesi yapimi

F20 Millet Kiraathanesi yapimi

F21 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel
istihdam edilmesi

FO1 Agaclandirma ve Agac budama Faaliyetlerinin YurGttimesi

FO2 Yol, meydan ve parklarda peyzaj calismasi yapmak

F03 Aydinlatma ve onarimlarin yapiimasi

F04 Park Yapimi, bakim onarim faaliyetleri
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Fen isleri
Mudarlagu

Fen isleri
Muadarlagu

Fen igleri
Mudarlaga

Fen isleri
Mudarlagu

Fen isleri
Maduarlaga

Fen isleri
Mudarlagu

Fen isleri
Muadarlagu

Fen igleri
Maduarlaga

Fen isleri
Mudarlaga

Fen isleri
Muadarlagu

Fen igleri
Maduarlaga

Fen isleri
Mudarlagu

Fen isleri
Muadarlagu

Fen igleri
Mudarlaga

Fen isleri
Mudarlagu

Park ve Bahceler
Madarlaga

Park ve Bahceler
Madarlaga

Park ve Bahceler
Madarlaga

Park ve Bahceler
Madarlaga



SA2SH2.4 PH2.4

SA2SH2.4 PH2.4

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1
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iicede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin
daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

iicede yesil alan ve park alanlari olusturarak sehrin
daha fonksiyonel kullaniimasina katki saglamak

iigenin kiiltiirel zenginligine yonelik farkindaligs
arttirmak amaciyla kdiltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindaligs
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindaligs
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kuiltiirel zenginligine yonelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kilttrel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iicenin kltiirel zenginligine yénelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindaligr
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kililtiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iicenin kuiltiirel zenginligine ydnelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iicenin klltiirel zenginligine yénelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kdiltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kililtiirel zenginligine yénelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kililtiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kuiltiirel zenginligine ydnelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iicenin klltiirel zenginligine yénelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kdltirel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindaligr
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

ilgenin klttirel zenginligine yonelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kultrel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

ilcenin klttirel zenginligine yonelik farkindaligi
arttirmak amaciyla kilttrel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

FO5 Mesire alanlarinin yapiimasi

FO6 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yénelik hizmet alimi personel
istihdam edilmesi

FO1 Geleneksel Kurtdereli Mehmet Pehlivan Gireslerinin Yapilmasi

F02 Geleneksel Samli panayir etkinliklerinin gergeklestiriimesi

FO3 Karesi kent tiyatrosunun kurulmasi

F04 Cocuk tiyatrosu oyunlari festivali

FO5 Karesi mobil kiitiphane projesi

F06 Halkin sosyal ve kiiltirel hayatina katki saglayacak “millet
kiraathanesi” projesi

FO7 Sdylesi , konferans ve siir dinletileri dizenlenmesi

FO8 Karesi de “Neseli Glnler” projesi

F09 Sosyal sorumluluk projeleri yiritilmesi

F10 Bilimsel ve kulturel sergiler diizenlenmesi

F11 Kadinlarin is hayatina kazandirimasi amagl “Hunerli Eller”
kurslari

F12 Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlenmesi

F13 Koy hayirlarina destek verilmesi

F14 Yoéresel yemekler konagi projesi

F15 Ulusal karesi kitap fuari glinleri

F16 Kulturel geziler diizenlenmesi

F17 Halk oyunlar ekibi kurulmasi

F18 Kultlr ve sanat gunleri

F19 Karesi sokak sahnesi projesi
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Park ve Bahceler
Madarlaga

Park ve Bahceler
Muddrliga

!(UItL]r ve Sosyal
Isler MUdurlagu

Kultar ve Sosyal
isler Mdarligi

Kuiltdr ve Sosyal
Isler MudurlGga

Kdltar ve Sosyal
isler Midarliga

!(UItL]r ve Sosyal
Isler MUdarlaga

Kuiltar ve Sosyal
isler Mdarligi

Kultar ve Sosyal
isler MGdUrliga

Kiltdr ve Sosyal
Isler MudurlGga

Kaltdr ve Sosyal
Isler MUdurlaga

!(Elltﬂr ve Sosyal
Isler MUdurlagu

Kultdr ve Sosyal
isler Mdarligi

Kiltdr ve Sosyal
Isler MudurlGgu

Kiltdr ve Sosyal
Isler MudurlGga

!(L']Itﬂr ve Sosyal
Isler MUdurlagu

Kualtar ve Sosyal
isler Mdarligi

Kultar ve Sosyal
isler MGdarliga

Kiltdr ve Sosyal
Isler MudurlGgu

Kulttr ve Sosyal
isler MGdurliga

!(L']Itl'Jr ve Sosyal
Isler MUdurlaga



SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

iigenin kililtiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

iigenin kiiltiirel zenginligine yénelik farkindalig:
arttirmak amaciyla kulturel, sosyal ve sanatsal
etkinlikler gerceklestirmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla butiinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla bitinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla micadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla butlinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla bitiinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla butlnlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla butiinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla butiinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla micadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla micadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla butlinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

F20 Etit merkezi agiimasi

F21 Bolgesel etnografik/folklorik analizin yapilarak yayin haline
getiriimesi

FO1 Sosyal market karti yardimi

FO2 Yaslilara ev temizliginin sosyal incelemesi

FO3 Bayram sikligi projesi

F04 Bayram guzellidi projesi

FO05 Sicak yemek yardimi

F06 Sosyal market projesi

FO7 Ev esyasi bagisi

F08 Medikal malzeme yardimi

FO09 Taziye ziyareti

F10 Kurban kesimi hizmeti

F11 Sokak hayvanlari rehabilitasyon ve ilk yardim hizmeti

F12 Cenaze nakil ve defin hizmetleri

F13 Arefe glinu kabir ziyaretleri (gicek dagitimi)

F14 Kirtasiye destegi
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Kiiltar ve Sosyal
Isler Mudurlagu

Kiiltir ve Sosyal
Isler Mudurlaga

Saglik Isleri
Madarlaga

Saglik isleri
Madaragi

Saglik Isleri
Madurlaga

Saglik isleri
Midarlagii

Saglik isleri
Maduarlaga

Saglik isleri
Madarlagi

Saglik Isleri
Maduarlaga

Saglik isleri
Madarlaga

Saglik igleri
Madarlaga

Saglik isleri
Madarlagi

Saglik Isleri
Madarlaga

Saglik isleri
Madarlagu

Saglik isleri
Maduarlagui

Saglik Isleri
Madarlaga



SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.4 PH3.4

SA3SH3.4 PH3.4

SA3SH3.4 PH3.4
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Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla butlinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla micadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla bittinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplar destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

Dezavantajli gruplari destekleyerek toplumsal
yasamla buttinlesmelerini saglamak ve Toplum
sagligina zarar verebilecek unsurlarla miicadele
etmek

iicemizde yagayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

iicemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erigilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

iicemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagli
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

iicemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erisilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

iicemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erigilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

iicemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erigilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

iicemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine
erigilebilirligini artirmak ve belediyeye bagl
isletmelerin koordinasyonunu saglamak

Karesinin gelecegine iliskin kararlara tum muhtarlarin

katilimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve
faal tutmak

Karesinin gelecegine iligkin kararlara tim muhtarlarin

katiimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve
faal tutmak

Karesinin gelecegine iliskin kararlara tim muhtarlarin

katimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve
faal tutmak

F15 Okul kiyafeti destegi

F16 Vektérle micadele ve ilaglama hizmeti

F17 Gayri sihhi mlesseselerin ruhsatlandirimasi ve denetimleri

F18 Annelige hazirlik egitimi

F19 Genglere ve gocuklara yonelik madde bagimligi ile micadele
projesi

F20 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel

istihdam edilmesi

FO1 istiraklerimizin faaliyetlerini karesi belediyesi faaliyetleri ile
koordineli olarak yurGtilmesini saglanmasi

FO2 isletme ve istiraklerimizin mali tablolarinin diizenli olarak temin
edilerek baskanlik makamina rapor edilmesi

FO3 Cocuklara ve gengclere yonelik sosyo-kiiltirel programlar
gerceklestirmek

FO4 Tim spor alanlarinda yerel ve bolgesel hareketliligi tegvik
edecek yarismalar ve turnuvalar diizenlemek

F05 Madde bagimlisi ve dezavantajli gocuklarin sporla topluma
kazandiriimasi, yarismaci haline getirilip kiirsti gérmesine destek
verilmesi

F06 Genglerin; yasam becerileri yliksek, 6zgliven sahibi, insani ve
milli degerleri haiz, bilgi toplumunun gerekleriyle donanmis,
yetenekleri, egitimleri ve tercihleri ile sosyal, siyasal ve ekonomik

hayata aktif katilan, yasadigi topluma ve sorunlarina duyarli olmalarini

amaglayan faaliyetler gerceklestirmek

FO7 Personel ihtiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel

istihdam edilmesi

FO1 Yilin belirli zamanlarinda muhtarlarla “istisare Toplantilar”
dizenlemek

F02 Baskanlik Makami ile muhtarlar arasindaki isleri ve
koordinasyonu saglamak

FO3 Muhtarliklardan gelen her tirlii talebin uygun birime ve kisilere
y6nlendiriimesinin saglamak ve sonuglarini takip etmek
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Saglik isleri
Miidarlagii

Saglik Isleri
Madarlaga

Saglik Isleri
Maduarlaga

Saglik isleri
Madarlagui

Saglik isleri
Madarlagi

Saglik isleri
Maduarlagi

isletme ve istirakler
Maduarlagi

isletme ve istirakler
Mudarlagu

isletme ve istirakler
Maduarlaga

isletme ve istirakler
Maduarlagi

isletme ve istirakler
Madarlaga

isletme ve istirakler
Madarlaga

isletme ve istirakler
Madarlaga

Muhtarlik igleri
Madarlagu

Muhtarlik igleri
Midarlagi

Muhtarlik igleri
Midarlagi



SA3SH3.4 PH3.4

SA3SH3.4 PH3.4

SA4SH4.1 PH4.1

SA4SH4.1 PH4.1

SA4SH4.1 PH4.1

SA4SH4.1 PH4.1

SA4SH4.1 PH4.1

SA4SH4.1 PH4.1

SA4SH4.2 PH4.2

SA4SH4.2 PH4.2

SA4SH4.2 PH4.2

SA4SH4.2 PH4.2

SA4SH4.2 PH4.2

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

Karesinin gelecegine iliskin kararlara tim muhtarlarin
katilimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve
faal tutmak

Karesinin gelecegine iliskin kararlara tim muhtarlarin
katimini saglayacak mekanizmalar olusturmak ve
faal tutmak

Gelir artirici dnlemler alarak kurum kaynaklarini verimli
kullaniimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini
guclendirmek

Gelir artirici dnlemler alarak kurum kaynaklarini verimli
kullanilimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini
guclendirmek

Gelir artirici 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli
kullanilmasini saglamak ve belediyenin mali yapisini
guclendirmek

Gelir artirici 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli
kullanilmasini saglamak ve belediyenin mali yapisini
guclendirmek

Gelir artirict 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli
kullanilmasini saglamak ve belediyenin mali yapisini
guclendirmek

Gelir artirict 6nlemler alarak kurum kaynaklarini verimli
kullaniimasini saglamak ve belediyenin mali yapisini
guclendirmek

Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artirimasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje Uretmek

Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artirlmasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje tGretmek

Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artirlmasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje Uretmek

Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artirimasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje Uretmek

Proje yénetimi ve uygulama kapasitenin artirlmasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje Gretmek

idarenin gelecegine yénelik planlama calismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yénelik planlama calismalarina
oOnculiuk ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yonelik planlama galigmalarina
onculuk ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina
onculuk ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yonelik planlama calismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini geligtirecek ortak projeler yapmak

F04 Kentlilik bilinci, sehirlesme, ulasim ve park bahgeler alaninda iyi
orneklerin yerinde tespiti, sehirlerarasi kultirel paylasiminin
gelistirilmesi, kiltir ve turizm alaninda kalkinmanin yerinde goértlmesi
icin, muhtarlanimiz ile birlikte teknik inceleme ziyaretleri
gerceklestirmek

FO5 MBS Uizerinden veya baska yollar ile muhtarlardan gelen tim
talep, sikayet, Oneri ve istekler ile ilgili istatistiki bilgileri mahalle bazli

olarak kayitlarini tutmak ve raporlamak

FO1 Emlak tahsilat islemlerinin takibi

FO2 ilan, reklam islemlerinin takibi

FO3 CTV, kati atik islemlerinin takibi

FO4 Harcama birimlerinin, bltge tekliflerini stratejik plan ve

performans programina uygun sekilde hazirlamalari ve yil igcinde

duzenli olarak takiplerinin saglanmasi

FO5 Gelirlerin attinimasi, giderlerin azaltlmasina yénelik calismalar
yaparak etkin bir mali yénetim sisteminin kurulmasi ile gelir- gider

denkligini saglayarak yeni gelir kaynaklari olusturmak

FO06 lyi bir planlama ve biitce yonetimi ile yiksek biitce gergeklesme

oraninin saglanmasi

FO1 Kurumsal kapasite iyilestirmesine ydnelik projelerle dig kaynakh

hibe ve fonlara basvurulmasi

FO2 Ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluslari ile iletisim ve igbirligi
saglayarak ilgenin ekonomik, sanayi, ticari, sosyal ve kultirel alanda

kalkindirmasini saglamak

FO3 ilgenin marka degerini arttiracak ve yerelde uygulanabilecek

projelerle ilgili her tirli kaynak ve literattiriin taranmasi

F04 Belediye birim mudurliklerinin proje yazim agsamasinda ve
yuritme noktasinda destek olmak

FO5 ilgede yasayan insanlarin gelisimine yénelik projeler hazirlamak,

yurutmek ve koordinasyonunu saglamak

FO1 Ulusal / Uluslar arasi iyi uygulama édullerine/yarismalarina

basvurularin gerceklesmesi

FO02 Kardes belediyeler kurulmasi ve stratejik ortakliklar yapiimasinin

saglanmasi

FO3 Mevcut cografi isaretli Grlinlerin ulusal ve uluslararasi tanitiminin

yapilmasi

F04 is Saglg ve Glvenligi calismalarnnin yGrtilmesi

FO5 Kamu kurum ve STK'lar ile birlikte eg@itim, teknik, sosyal ve

kultirel amagcli isbirliklerinin yapilmasi
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Muhtarlik igleri
Midarigi

Mubhtarlik isleri
Mudarlagu

Mali Hizmetler
Mudurlagu

Mali Hizmetler
Mudurlagu

Mali Hizmetler
Mudarlagu

Mali Hizmetler
Mudarlagu

Mali Hizmetler
MUdarlagu

Mali Hizmetler
Muadarlaga

Strateji Gelistirme
Maduarlagu

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Muadarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Maduarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga



SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA4SH4.4 PH4.4

SA5SH5.1 PH5.1

SA5SH5.1 PH5.1

SA5SH5.1 PH5.1
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idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina
oOncullk ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yonelik planlama galismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine ydnelik planlama calismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda igbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine yénelik planlama galismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

idarenin gelecegine ydnelik planlama calismalarina
onculik ederek, yerelde ve ulusalda isbirligi
imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak strddrdlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak strddrdlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak strddrdlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak surddrdlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak surdurlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde kargsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak strdurlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak strdurdlebilirligini saglamak

Belediyemizin mal/ hizmet alimi taleplerini etkin bir
sekilde karsilamak ve hizmet binalarinin fiziksel
altyapisini olusturarak surddrulebilirligini saglamak

Belediyemizin yetki ve sorumluluklari icerisinde var
olan denetimleri artirarak kamu dizeni ve huzuru
saglamak

Belediyemizin yetki ve sorumluluklari i¢erisinde var
olan denetimleri artirarak kamu dizeni ve huzuru
saglamak

Belediyemizin yetki ve sorumluluklari icerisinde var
olan denetimleri artirarak kamu dlizeni ve huzuru
saglamak

F06 Ust yénetim ve calisanlar icin yurtdisi teknik ziyaretler
dlizenlenmesi

FO7 Belediyenin kaynak cesitliligini saglamak amaciyla bltce disi
gelirleri arttirici projeler ve galismalarin tespitinin yapiimasi

FO8 Stratejik plan ve yillik performans programlarinin hazirlanmasi

F09 Dénemsel ve yilik idare faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

F10 Kamu i¢ kontrol eylem plani hazirlanmasi

F11 iklim degisikliginin olumsuz etkilerine uyum saglama
kapasitesini arttirmaya yonelik ulusal ve bélgesel uyum stratejilerini
iceren planlama, uygulama ve kapasite gelistirme calismalarini
yuratmek

FO1 Hizmet binalarinin donanimi icin makine, techizat ve demirbag
malzeme alimlari ile mevcutlarin bakim ve onarimlarinin yapiimasi

FO2 Hizmet binalarinin elektirk, su, dogalgaz vb. kullanim giderlerini
karsilamak

FO3 Ek hizmet binalarinin kiralarinin 6denmesi

FO4 Diger birimlerin satin alma ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi

FO5 Belediye binalarinda igletilen cay ocaklarina malzeme temin
edilmesi

F06 Belediye hizmetlerinde kullanilmak (izere arag kiralama
hizmetlerinin yapiimasi

F07 Bina temizlik islemlerinin yerine getiriimesi

F08 Personel ihtiyacinin karsilanmasina yonelik hizmet alimi personel
istihdam edilmesi

FO1 Belediye binalarinin gtvenlik hizmetlerinin saglanmasi

FO2 ilcemizdeki trafik akisinin daha rahat saglanmasi

FO3 Sihhi igyerleri ruhsatlandirma calismalari
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Strateji Geligtirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madurlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Gelistirme
Madarlaga

Strateji Geligtirme
Madarlaga

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler
Mudarlagu

Destek Hizmetler

Maduarlaga

Zabita Mudarlagu

Zabita Mudarlagu

Zabita Mudarlagu
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Belediyemizin yetki ve sorumluluklari icerisinde var
SA5SH5.1 PH5.1  olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru F04 Pazar yerleri denetimlerinin yapilmasi Zabita Mudarlaga
saglamak

Belediyemizin yetki ve sorumluluklari icerisinde var
v y N FO5 Tuketici haklari ile ilgili vatandaslari bilinglendirmeye yénelik

SA5SH5.1 PH5.1 oletn denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru caligmalar yapilmasi Zabita Madarlagu
saglamak
Belediyemizin yetki ve sorumluluklari icerisinde var - U

SA5SH5.1 PH5.1  olan denetimleri artirarak kamu diizeni ve huzuru F06 Personel intiyacinin kargilanmasina yonelik hizmet alimi personel Zabita Mudurlagu

sa§lamak istihdam edilmesi
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2022 Faaliyet Gosterge

SA1SH1.1 PH1.1

SA1SH1.2 PH1.2

SA1SH1.3 PH1.3

SA1SH1.4 PH1.4

SA1SH1.5 PH1.5

SA1SH1.6 PH1.6

SA2

SA2SH2.1 PH2.1

SA2SH2.2 PH2.2

SA2SH2.3 PH2.3

SA2SH2.4 PH2.4

SA3

SA3SH3.1 PH3.1

SA3SH3.2 PH3.2

SA3SH3.3 PH3.3

SA3SH3.4 PH3.4

SA4

SA4SH4.1 PH4.1

Kaliteli Hizmet Uretiminin Saglanmasi Igln Kurumsal Yapiy! Giiglendirmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklar yonetimini gelistirerek
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yiikseltmek

Belediyemizde giincel bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve belediyenin teknik
altyapisini giiglendirerek bilgiye ve hizmete ulasimi kolaylastirmak

Katilimel, seffaf, hesap verebilir yonetim modelini Karesi’ de etkin hale getirmek ve tiim
paydaslarin yonetime katiimasini saglamak

Hukuk Stireclerini Etkili ve Verimli Yonetmek

Belediyenin bilgi/belge akisini koordine etmek ve kararlara erigimini saglamak

Medya ile iligkileri koordine etmek ve Belediyemiz tarafindan yiriitiilen faaliyet ve projeler
hakkinda kamuoyunu yeterli 6lgiide bilgilendirmek

Kentsel/ Mekansal Gelisimi Saglamak

Karesinin planli gelisen bir kent olmasini saglamak ve ilge sinirlan iginde imar planlarina
uygun olarak yapi ruhsatlan, yapi izin belgeleri vermek

Gevre ve halk saghigini gbzeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Altyapi ve Ustyapr calismalarini istenilen seviyeye getirilerek kentsel gelisimin saglanmasi ve
vizyon projelerin hayata gegirilerek yasam kalitesini yukseltmek

ilcede yesil alan ve park alanlan olugturarak sehrin daha fonksiyonel kullanimasina katki
saglamak

Toplumsal Gelisimi Saglamak ve Dayanigmay! Arttirmak

ilgenin kiiltiirel zenginligine yonelik farkindaligi arttirmak amaciyla killtirel, sosyal ve
sanatsal etkinlikler gerceklestirmek

Dezavantajli gruplan destekleyerek toplumsal yasamla bitunlesmelerini saglamak ve toplum
saghgina zarar verebilecek unsurlarla miicadele etmek

ilgemizde yasayan hemserilerin spor faaliyetlerine erigilebilirligini artirmak ve belediyeye
bagli igletmelerin koordinasyonunu saglamak

Karesinin gelecegine iliskin kararlara tim muhtarlann katilimini saglayacak mekanizmalar
olusturmak ve faal tutmak

Ulusal ve Uluslar arasl isbirliklerini Arttirmak ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Gelir artinci dnlemler alarak kurum kaynaklarini verimli kullanilmasini saglamak ve
belediyenin mali yapisini giiclendirmek
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14.436.500,00 TL

7.495.000,00 TL

2.753.000,00 TL

1.260.000,00 TL

868.500,00 TL

440.000,00 TL

1.620.000,00 TL

86.047.000,00 TL

1.700.000,00 TL

22.461.000,00 TL

40.276.000,00 TL

21.610.000,00 TL

12.400.000,00 TL

1.410.000,00 TL

6.890.000,00 TL

3.650.000,00 TL

450.000,00 TL

33.955.000,00 TL

21.270.000,00 TL

44

21

53

21

20

30
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SA4SH4.2 PH4.2

SA4SH4.3 PH4.3

SA4SH4.4 PH4.4

SA5

SA5SH5.1 PH5.1

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artinimasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve

kaynaklan arastirmak ve bu kapsamda proje dretmek 120.000,00TL
idarenin gelecegine yonelik planlama caligmalarina onciilik ederek, yerelde ve ulusalda

TR L ) 230.000,00 TL
isbirligi imkanlarini gelistirecek ortak projeler yapmak

3g|ed|yem|2|n mal/ hizmet aI|m|__taI§p!enn.|.eltlf!n.blr§ekllde kargilamak ve hizmet binalarinin 12.335.000,00 TL
fiziksel altyapisini olusturarak sirdrilebilirligini saglamak

Kentin Esenligi ve Givenligini Saglamak 4.570.000,00 TL
Belediyemizin yetki ve sorumluluklan icerisinde var olan denetimleri artirarak kamu dizeni ve 4.570.000,00 TL

huzuru saglamak

2020 yilinda Kurulan Genglik ve Spor Hizmetleri Midurligii Biitgesi

Stratejik Plan Toplam Harcamalari

Genel Yonetim Giderleri

TOPLAM

119

5 3

1 4

8 3

6 5

6 5
250.000,00 TL

151.658.500,00 TL

21.334.950,00 TL

172.993.450,00 TL
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