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BAKAN SUNUSU

Yurtdigi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi (YTB),
surdirilebilir barisi, refahi ve istikrari hedefleyen Tiirk dis
politikasi ve llkemizin éncelikleriyle uyumlu bir sekilde, yurt
disinda yasayan vatandaslarimiz, kardes topluluklarimiz ile
lilkemizde yiiksekégrenim goéren uluslararasi o6grencilere
yonelik faaliyetlerini biyiik bir azim ve kararlilikla
surdirmektedir.



Yumusak gli¢ ekseninde inga ve icra ettigi kamu,
kiiltlir ve egitim diplomasisi faaliyetleriyle bir
yandan diinya genelindeki mevcudu 7 milyonu
asan Tirk diasporasina, diger yandan ortak bir
kiiltiir mirasini paylastigimiz kardes topluluklarla
ulkemizdeki sayilar 350 bini asan uluslararasi
ogrencilere iligskin galigmalarini basariyla devam
ettirmektedir. Bu yoniiyle genis bir cografyada
onemli iglere imza atan gen¢ ve dinamik bir
kurum olma 6zelligini de siirdiirmektedir.

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin ana dil
ve kiiltiirlerini korumalari; tGlkemizle olan aidiyet
baglarinin gliclendirilmesi; yasadiklar tilkelerdeki
ekonomik, sosyal ve kiltirel konumlarinin
iyilestirilmesi ve Ulkemizdeki is ve islemlerinin
kolaylastirilmasi amaciyla yiiritilen calismalar
2025 yilinda da artan bir ivmeyle siirdiriilmuistir.
Bu kapsamda, Tiirk diasporasinin bitiiniine
yonelik bir anlayisla Tiirkce ve egitim, ¢cocuk ve
genclik, hukuk ve insan haklari, aile gibi alanlardaki
titiz calismalar verimli bir sekilde devam etmistir.

YTB, misterek bir tarih ve kiltiir mirasina sahip
oldugumuz kardes topluluklarimizla ekonomik,
sosyal ve kiiltlirel iligkilerimizin gliglendirilmesi
adina ortaya koydugu vizyonu her gegen giin
daha da gelistirmekte ve bu anlayisa uygun
icerikler olusturmaktadir. Bu kapsamda, goniil
cografyamizin tamamini  kapsayan kiiltiirel
hareketlilik programlari, akademik etkinlikler,
tarihi ve kiltirel envanter calismalar, egitim
destek faaliyetleri, akademik ve saha merkezli
yayinlar, Tirkge egitim programlari, bilimsel
etkinlikler, anma torenleri ve davetler icra
edilmistir. Bu c¢alismalara ek olarak Baskanlik,
kardes topluluklarimizin ihtiyag duydugu nitelikli
insan kaynaginin yetistiriimesi amaciyla birgok
ulkede yerinde burslandirmalar yapmis, soydas
ve akraba topluluklarimiza mensup genglerin
egitim siireclerine 6nemli destekler saglamistir.

Baskanlik, lkemizin uluslararasi  6grenci
hareketliliginin artirilmasi ve Universitelerimizin
nitelikli uluslararasilagmasi siirecine yaptigi
katkilarn yuriticist oldugu Tirkiye Burslari
Programi ile sirdirmistir. Sundugu imkanlarla
Ulkemizin kiresel bir egitim markasi haline
gelen Tiirkiye Burslari 2025 yilinda da biytk bir
ragbet gormis, programa 171 Ulkeden 125 bin
basvuru alinmigtir. Degerlendirilen bagvurular
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neticesinde  6.527  uluslararasi  6grenci
burslandirilmigtir.  Halihazirda  Glkemizdeki
yuksekogretim kurumlarinda lisans, yiksek
lisans ve doktora seviyelerinde 15 bin Tiirkiye
Burslusu uluslararasi 6grenci egitimlerini
surdirmektedir. Bu ogrenciler yil boyu
diizenlenen Uluslararasi Ogrenci Akademileri
gibi programlarla akademik ve bilimsel
yetkinliklerinin yani sira sosyal ve Kkiiltirel
birikimlerini de artirma firsati yakalamaktadir.

YTB, Tirkiye'de aldiklan egitimi basaryla
tamamlayip sayilari 150 bini asan Tirkiye
Mezunlari ailesine katilan bu ogrencileri
mezuniyetleri akabinde de yalniz
birakmamakta; Tirkiye Mezunlarinin “birlikte
blylime" anlayigiyla hem kendi tilkelerine hem
de Ulkeleriyle Tirkiye arasindaki iliskilere her
diizeyde katki yapmasini dnemsemektedir.
Bu c¢ergevede, 2025 yilinda Baskanlikca
gerceklestirilen Mezun Calismalari kapsaminda
cesitli llkelerde Mezun Bulusmalan tertip
edilmistir. Tirkiye Mezunlan Portali kapsam
ve islevsellik acisindan gliglendirilerek,
Potansiyel Mezun Calismalari icra edilmis,
Tirkiye Mezunlarina yonelik akademik tesvik,
proje ve faaliyet destekleri verilmis ve 31
tlkede 35 Tiirkiye Mezunlari Dernegine proje ve
kurumsallasma destekleri saglanmistir.

YTB Tirk diasporasi, kardes topluluklar ve
uluslararasi  6grenci hareketliligine iligkin
faaliyetleriyle tilkemize kattigi degeri yurt igi ve
yurt disinda sirdiirecek, Tirkiye'nin yumusak
giciini diger kurum ve kuruluglarimizla birlikte
tahkim etmeye devam edecektir.

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu cergevesinde, Yurtdigi Tiirkler ve Akraba
Topluluklar Baskanhgimizin gergeklestirdigi
faaliyetler ve bu faaliyetlerin sonugclarini
gostermek lizere hazirlanan 2025 Yili Faaliyet
Raporunun hayirli ve faydali olmasini diler,
raporun hazirlanmasinda emegi gegen herkese
tesekkdiirlerimi sunarim.

Mehmet Nuri ERSOY

Bakan

Faaliyet Raporu
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BASKAN SUNUSU

Yurtdigi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi (YTB),
2025 yilinda da gérev, yetki ve sorumluluk alanlari dahilinde
icra ettigi faaliyetlerle Tiirk diasporasi, kardes topluluklar
ve llkemizde yliksek6grenim goéren uluslararasi 6grencilere
iliskin 6nemli, anlamli ve faydali ¢alismalar icra etmistir.

Yurt disindaki mevcudiyetleri hem
kendileri hem (lkemiz hem de ev
sahibi Ulkeler agisindan son derece
onemli olan Tiirk diasporasina iligkin
faaliyetlerimiz, 2025'te de “Guglu
Diaspora Guigli Turkiye" anlayisiyla
strdirdlmustr. Soz konusu
faaliyetlerde kimlik ve kdiltirlerini
koruma noktasinda azami gayret
sarf ettigimiz ¢cocuk ve gencglerimize
yonelik calismalar onemli bir yer

tutmustur. Oyle ki Yurtdisi Tiirkler
Genglik Kamplari, Evliya Celebi Kdiltdr
Gezileri programi, Tirkiye Stajlari
programi kapsaminda 2025 yilinda
da birgok projeye destek verilmis;
bu calismalar yil boyu siiren egitim,
bulusma, festival ve etkinliklerle
tahkim edilmistir. Yurtdiginda yagsayan
vatandaslarimiza yonelik c¢alismalar
cergevesinde Yurt Disindaki Tirk
Varligini Hedef Alan Saldirilar Raporu,




Yurt Disi Vatandaslar Hak ve Ozgiirliikler
Gilincesi gibi 6nemli raporlar kaleme alinmis;
yurt disindaki vatandaslarimizin sorunlarini
merkeze alan bir¢gok calistay gerceklestirilmis
ve yine yurt disindaki vatandaslarimiza
yonelik kamu hizmetlerinin gelistirilmesi igin
birgok toplanti tertip edilmistir. Sirbistan ve
Kapikule'de icra ettigimiz kargilama ve ugurlama
programlariyla bugiine kadar yaklasik 2 milyon
vatandasimizla dogrudan iletisime gegilmis, bu
vatandaslarimizin gelis ve gidis glizergahindaki
is ve iglemleri kolaylastiriimigtir. Calismalarimiz,
yil boyu gerceklestirilen saha ziyaretleri ve
Hanau gibi irk¢i saldirilarin unutulmamasi ve bir
daha tekrarlanmamasi adina diizenlenen anma
etkinlikleriyle desteklenmistir.

Baskanligimiz, miisterek bir tarih ve kiltird
tevariis ettigimiz kardes topluluklarimiza
matuf calismalarini 2025'te kararh bir gekilde
stirdirmistiir. Balkanlar'dan Kuzey Afrika'ya,
Orta Dogu'dan Merkezi Asya'ya uzanan
genis bir gonil cografyasinda sivil toplum ve
akademi agirlikli yuritilen bu calsmalarla
onemli ciktilar elde edilmistir. Afrika Yilligi,
Osmanli Giineydogu Asya lliskileri Uzerine
Arastirmalar, Soguk Savastan Glinlimiize Kuzey
Makedonya'daki Tiirklerin Haklari ve Siyasete
Katihmlar, Kuzey Makedonya'da Osmanh
Donemi Yapi Kitabeleri, Post-Sovyet Dénemde
Sibirya Tatarlar: Kimlik, Kiltir ve Siyasal
Katilim, Rodos ve istankdy Tiirklerinin Manevi
ve Sosyal Mekanlar, Bulgaristan Kircaali
Bulutlar Sahideleri gibi 6nemli yayinlar, 2. Tirk
Diinyasi Genc¢ Akademisyenler Kongresi, 2.
Uluslararasi Tiirk Diinyasi Stratejik Arastirmalar
Kongresi, 10. Kinm Tatar Genglik Kurultays,
5. Uluslararasi Balkan Calismalari Kongresi,
Uluslararasi Bosnak Zirvesi, 17. Uluslararasi
Dinya Dili Tirkce Sempozyumu, Balkan
Distlince Kuruluslarn Toplantisi gibi etkinliklerle
zenginlestirilmistir. Gondil cografyamiza
iliskin faaliyetlerimiz kurslar, yaz okullari,
Tirkce egitimleri ve yurt ici/yurt disi 6grenci
akademileriyle takviye edilmis; bu kapsamda
Kuzey Makedonya'dan Afganistan'a, Acara'dan
Kirim'a, Kazan'dan Kosova'ya bircok lilke ve
bolgede mukim kardes topluluk mensuplarimiz
yalniz birakilmamistir.
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Baskanhgimiz, ulkemizdeki uluslararasi
ogrencilere iliskin c¢alhsgmalarini 2025'te de
basariyla idame ettirmigtir. Dinyanin dort bir
yanindan uluslararasi 6grencilerin faydalandigi
Tirkiye Burslarina 2025 yilinda 171 tlkeden 125
bin aday basvurmus, bu adaylardan 6.527'si
kisa ve uzun donem programlar kapsaminda
burslandiriimaya hak kazanmistir. Yine, Ustiin
Basari Burs Programi kapsaminda 2025 yilinda
135 bursiyer desteklenmis; Akademik Destek
Programindan ise 891 Tirkiye Burslusu 6grenci
istifade etmistir. Ayni dogrultuda, Baskanligimiz
koordinasyonunda bir¢gok kurum ve kurulusun
istiraki ile ydriitilen Uluslararasi Ogrenci
Staj Programi kapsaminda 107 ©grencimiz
farkli kuruluslarda kisa siireli cahgip bilgi
ve tecriibelerini artirma firsati elde etmis;
ogrencilerimiz Uluslararasi Ogrenci Akademileri
ile kendilerini birgok alanda gelistirme imkani
bulmuslardir.

YTB, 2025'te Tirkiye Mezunlarina yonelik
faaliyetlerini de yogunlastirmistir. Bu siirecte
mezun veri tabanimiza kayith dye sayisi
145 bine c¢ikarilmis, mezun derneklerimizin
kurumsallasma siirecleri desteklenmisg, bircok
Ulkede mezun bulusmalarn tertip edilmis
ve potansiyel mezun c¢alismalarina agirhk
verilmigtir.  Uluslararasi  6grencilerimiz  ve
Tirkiye Mezunlarimiza yonelik akademik, sosyal
ve kiiltiirel calismalar 2025'te Ankara, istanbul
ve Edirne'deki koordinasyon ofislerimizin de
calismalariyla daha zengin ve hareketli bir
zemine kavusmustur.

Baskanlgimiz gorev, yetki ve sorumluluk alani
dahilinde icra ettigi ¢alismalar, bugline kadar
oldugu gibi, bundan sonra da biiyik bir azim
ve kararlilikla siirdiirecektir. 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde,
Yurtdisi  Tirkler ve Akraba  Topluluklar
Baskanh@imizca gerceklestirilen faaliyetler ve
bu faaliyetlerin sonuglarini gésterir 2025 Yih
Faaliyet Raporunun hayirli olmasini temenni
ederim.

Abdulhadi Turus
Baskan
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YONETICI OZETI

Baskanligimizintabibulundugumevzuat
hikimleri ve Ust politika belgeleri
cercevesinde hazirlanan Stratejik Plan
ve Stratejik Planin yillik uygulamasi
olan Performans Programinda yer alan
gostergelerin gergeklesme durumlari ve

kaynak kullanimlarini iceren 2025 Yili
Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

2025 Y1l Faaliyet Raporu hazirlanirken
5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, Kamu idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik, Merkezi Yonetim

Kapsamindaki Kamu idarelerinin
Faaliyet  Raporlarinin ~ Performans
Esasli Program Biitce Esaslarina

Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda
Usul ve Esaslar ile Strateji ve Biitge

Baskanhginin diizenlemeleri goz
oniinde bulundurulmustur.
Faaliyet Raporunun Genel Bilgiler

Bolimiinde misyon ve vizyon, yetki,
gorev ve sorumluluklar, fiziksel yapi,
teskilat yapisi, teknoloji ve bilisim
altyapisi, insan kaynaklar, sunulan

hizmetler ile yonetim ve i¢ kontrol
sistemine iligkin bilgilere yer verilmistir.
Amag ve Hedefler Bolimiinde temel
politika ve oOncelikler ile Stratejik
Planimizdayeralanamag ve hedeflerden
bahsedilmis olup Faaliyetlere iligkin
Bilgi ve Degerlendirmeler Boliminde
mali bilgiler ve performans bilgileri
yer almistir. Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin Degerlendirilmesi bashgi
altinda Ustinlikler, zayifliklar, firsatlar
ve tehditlere iligkin degerlendirmeler
yapilmis olup son bdélimde oneri ve
tedbirlere yer verilmistir.

Baskanligimizin  2024-2028 Stratejik
Planinda yer alan 6 amag, 16 hedef
ve bu hedeflerin izlenmesi amaciyla
olusturulan 64 performans gostergesi
ile 2025 Yih Performans Programinda
yer alan 2 alt programa iligkin 11
performans  gostergesinin  yilsonu
gerceklesme  degerleri belirlenen
hedeflere biiylik oranda ulasildigini
gostermekte olup bu cercevede 2025
yili Baskanligimiz agisindan basarih bir
yil olarak degerlendirilmistir.
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A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Tirk diasporasi, kardes topluluklar ve
uluslararasi 6grencilere yonelik yuritilen
faaliyetlerle Tirkiye yizyih hedeflerinin
gergeklestirilmesine katki saglamak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi
(YTB), 6 Nisan 2010 tarihinde yiiriirliige giren
5978 sayiliyasailekurulmusve 15 Temmuz 2018
tarihli “Bakanliklara Bagh, ilgili, iligkili Kurum
ve Kuruluglar ile Diger Kurum ve Kuruluglarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi (Kararname Numarasi: 4)" ile
yeniden diizenlenmistir.

Baskanhgimiz halihazirda is ve islemlerini 4
no'lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 51'inci
bolimi uyarinca yiriitmektedir.

Bu kapsamda Baskanligimiz;

a) Yurt disinda yasayan vatandaslarimizla
ilgili galigmalar yapmak ve sorunlarina ¢6ziim
Uretmek,

b) Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik iligkilerin gelistirilmesi
amaciyla bu topluluklara yonelik faaliyetler
yuriitmek,

c) Avrupa Birligi gercevesinde yiiriitiilen projeler
ile Yiksekogretim Kurulu ve niversiteler harig
olmak Ulzere kamu kurum ve kuruluslarinca
Ulkemizde egitim gormesi uygun gorilenlerle,
uluslararasi anlagmalar gergevesinde ilkemize
gelen  ogrencilerin,  Ulkemizdeki  egitim
siire¢lerininbasarilibir sekilde sonuglandiriimasi
icin her tirli esasi belirleyerek, ilgili kurumlar
arasindaki  koordinasyonu saglamak ile
gorevlendirilmigtir.
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Vizyon

Tirk diasporasinin varhgini giiglendirmek,
kardes topluluklarla kuvvetli baglar kurmalk,
Tirkiye Burslarini diinyanin onde gelen
burs programlarindan biri haline getirmek.

C. Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Baskanlik, Kurulus Kanunu ve diger mevzuatla
verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla
merkez teskilati olarak kurulmustur.

Baskanligimiz, “Oguzlar Mahallesi Mevlana
Bulvari No:145 Balgat / Cankaya-Ankara"
adresinde bulunan 15 katli, 16.500 metrekare
toplam kapali alana sahip binasinda hizmet
vermektedir. Ana hizmet binamiz kiralama
usuli ile edinilmistir. Baskanhk binamizda 2
adet fuaye alani, 2 adet 25 kisi kapasiteli, Tadet
45 (23 masa etrafi, 22 seyirci) kisi kapasiteli,
1 adet 100 (57 masa etrafi, 43 seyirci) kisi
kapasiteli toplanti salonu, 1 adet 200 Kkisi
kapasiteli konferans salonu ve 1 adet kiitliphane
bulunmaktadir. Ayrica katlarda birimlere ait 6
adet toplanti salonu mevcuttur. Ankara, Edirne
ve istanbul'da birer adet koordinasyon ofisimiz
hizmet vermektedir.

Baskanhgimizin arag¢ ihtiyaci biiylik oranda
kiralama yontemi ile karsilanmakta olup
ayrica Baskanlhk miilkiyetinde 5 adet arag
bulunmaktadir.
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2. Teskilat Yapisi

TESKILAT SEMASI

Bakan

Bakan Yardimcisi

Ozel Kalem Miidiirliigii i¢ Denetim Birimi

Bagkan Yardimcisi Bagkan Yardimcisi

Bagkan Yardimcisi

Hukuk
Miisavirligi

Kiiltiirel ve Sosyal

_ Bilgi islem
Iligkiler Daire Bagkanhgi

Daire Baskanligi

Destek Hizmetleri
Daire Bagkanligi

~ Kurumsal iligkiler ve
lletisim Daire Baskanlig:

Uluslararasi Ogrenciler
Daire Bagkanligi

Yurtdisi Vatandaslar
Daire Bagkanligi

Strateji Geligtirme Personel

Daire Bagkanligi

DETCREER EN L]
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Bilgi ve teknoloji alaninda sirekli degisim
ve gelismelerin  yasandigi  giniumiuzde
Baskanligimiz da bu degisim ve gelismeleri
yakindan takip ederek teknolojik kaynaklari etkin
ve verimli sekilde kullanmaya ¢alismaktadir.

Web Sitesi ve internet Erisimi: Baskanlik web
sitesi ve projelere yonelik olusturulan icerigi
zengin farkli dillerde yayina acgilan web sayfalari
ile hizmetlerimiz tanitilmakta ve cesitli duyurular
yayinlanmaktadir.

Tirkiye Burslari Ulkemizde
egitim gormek isteyen farkli (lkelerden
uluslararasi ogrencilere ilkemizin tanitimi
ve Turkiye Burslar hakkinda bilgi aktarimi
saglanmaktadir. Ayni  zamanda aday
ogrencilerin bagvuru, degerlendirme siiregleri
ile birlikte tim burslandirma siire¢ yonetimi bu
sistem Ulizerinden ydritilmektedir. Birgok kamu
kurumu ile entegrasyon saglanmis olup anlik
bilgi akiglari ve raporlama altyapilari ile birlikte
hizmet siirdiriilmektedir.

Bilgi Sistemi:

Tirkiye Mezunlari Bilgi Sistemi: Ulkemizce

saglanan burslar veya baska imkanlarla
Tirkiye'de egitim alarak mezun olmus
ogrencilerin mezuniyetleri sonrasinda

tlkemiz ile irtibatlarini korumalari, mezunlarin
birbirlerinden haberdar olarak dayanisma iginde
olmalari ve llkelerine dondiklerinde Tirkiye
mezunlari olarak lilkemizle aralarindaki iligkileri
gelistirmeleri amaci dogrultusunda iletisim ve
isbirligi altyapisi olusturulmustur.

Proje Bilgi Yonetim Sistemi: Mali destek
basvurulan ile birlikte Baskanlk tarafindan
yurdtilen faaliyetlere iligkin proje basvurulari
Proje Bilgi Yonetim Sisteminden (PBYS) gevrim
ici olarak alinmaktadir.

Tirkiye Burslari Cagri Merkezi: Uluslararasi
ogrencilerin  sorularinin  yanitlanmasi  ve
karsilastiklar problemlerin ¢6ziimlenebilmesi
amaciyla Tiirkge, Arapca, Fransizca, ingilizce ve
Rusca dillerinde hizmet verilmektedir.
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insan Kaynaklari Yonetim Sistemi: Baskanligin
insan kaynaklari  siireglerinin  yonetilmesi,
raporlanmasi ile birlikte insan kaynaklar
profilinden en verimli sekilde faydalanmasina
imkan saglamaktadir.

Dijital Kiltlir Platformu: Baskanhk tarafindan
hazirlanan  haberler,  duyurular,  kiiltir-
sanat icerikleri, videolar, infografikler, ozel
dosyalar, ©nemli portreler, podcastler ve
dergiler kategorisindeki igeriklerin sunuldugu
platformdur.

Tirk Diaspora Endeksi Portali: Veri yonetimi,
gorsellestirme ve yonetim bilesenlerinin tek
bir portal lizerinden yonetildigi proje ile tim
istatistiki bilgiler depolanarak, kullanicilara
ihtiya¢ duyulan analizler sunulmaktadir.

Mobil Uygulamalar: Yurt disindaki vatandaslarin
Tirkiye seyahatlerinin rahat, huzurlu ve givenli
gecmesi amaciyla olusturulan Memleket
Yolu Mobil Uygulamasi, yurt disinda yasayan
vatandaslarimiza yonelik bilgi, belge ve
duyurularin  bulundugu Cep Rehberi, burs
alan uluslararasi 6grencilerin burslulukla ilgili
gerekli iglemleri hizh, kolay ve etkin bir sekilde
yapabilmelerini saglayacak Tirkiye Burslari
Mobil Uygulamasi ile mobil uygulama alaninda
hizmet verilmektedir.

Kurumsal Sistemler: Basgkanlk biinyesinde
yuritilen faaliyetlere yonelik, Elektronik Belge
Yonetim Sistemi, Dijital Arsiv Sistemi, YTB
intranet Portali, Personel Devam Kontrol Sistemi
(PDKS), Yardim Masasi Talep Sistemi, Kurumsal
Sharepoint Ortak Alani gibi kurumsal sistemlerin
yani sira, iletisim ve verimliligi artiracak
uygulamalar yaygin sekilde kullanilmaktadir.



4. insan Kaynaklari
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31.12.2025 itibariyla Bagkanligimizda 208 devlet memuru, 49 s6zlesmeli personel, 3 sozlegmeli
bilisim personeli ve 119 siirekli is¢i olmak {izere toplam 379 personel gorev yapmaktadir.
Baskanligimizda toplam 502 kadro mevcuttur. Bagkanligimizda gorev yapan personelin cinsiyet
durumuna gore dagihmi ise 231 erkek ve 148 kadin seklindedir.

Baskanlik personelinin yas, egitim ve cinsiyete gore dagilimi asagidaki tablolarda gosterilmistir:

Personelin Yas Grubuna
Gore Dagilimi
Gore Dagilimi

ACIKLAMA

ACIKLAMA
18-29 Yas
30-39 Yas

Yiiksek Lisans

On Lisans

50-59 Yas

Ortaokul

TOPLAM 379 TOPLAM

Kadrolu ve Sozlesmeli
Personelin Egitim Durumuna

Kadrolu ve Sozlegmeli
Personelin
Cinsiyete Gore Dagilimi

PERSONELIN CINSIYETE GORE
DAGILIMI

379

5. Sunulan Hizmetler

15 Temmuz 2018 tarih ve 4 no'lu Cumhurbaskanhgi Kararnamesi'nde Baskanhgimizin hizmet
birimleri ve gorevleri asagidaki sekilde belirtilmistir.

Yurtdigi Vatandaslar Daire Bagkanlgi

a) Yurtdisinda yasayan Tirkiye Cumhuriyeti
vatandaslarinin, kaybettirme halleri disinda
vatandasliktan ¢ikmis olanlarin ve 29/5/2009
tarihli ve 5901 sayili Tirk Vatandashgi
Kanunu'nun 28'inci maddesi geregi Tirk
vatandaslarina taninan haklardan aynen
yararlananlarin  lilkemizle sosyal, kiiltirel
ve ekonomik baglarini muhafaza etmeleri
ve gelistirmeleri icin gerekli calismalarin
ilgili kurumlarla esglidim iginde yapilmasini
saglamak.

b) VYurtdisinda yasayan vatandaslarin ve
kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
ctkmis olanlarin her tirli sorunlar ile ilgili
calismalar yapmak, sorunlarina ¢oziim tiretmek,
hayat standartlarinin yiikseltilmesi igin ticari ve
mesleki kuruluslarla birlikte calismalar yapmak,
ilgili kurumlar nezdinde bunlari takip ederek
uygulanmasini saglamak.

c¢) VYurtdisinda vyasayan vatandaslar ve
kaybettirme halleri disinda vatandaslktan
ctkmis olanlarla ilgili, yetkili kamu kurum

ve kuruluglarinca yapilacak c¢alismalarin
koordinasyonununbirplan dahilinde yapilmasini
saglamak.

¢) Yurtdisinda yasayan vatandaslarin ve
kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
ctkmis olanlarin, 6z kiiltirlerini kaybetmeden
toplumsal hayata katilmalari i¢in bilinglendirme
faaliyetlerini  yaparak  veya  yaptirarak,
yasadiklari tilkelerle uyumlu bir halde varhklarini
strdiirmelerini teminen, gereken her tirli
calismalarin ilgili birimler, mesleki yapilanmalar
ve sivil toplum kuruluslariyla birlikte yapilmasini
saglamak.

d) VYurtdisinda yasayan vatandaslarin ve
kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
¢tkmis olanlarin bulunduklari toplumda kanuni
haklardan tam olarak yararlanabilmeleri
icin gerekli calismalari yapmak; ayrimcilik,
asimilasyon, yabanci dismanligina karsi
korunmalan igin faaliyette bulunmak ve ayni
amag i¢in ¢ahisan kisi ve kuruluslarla is birligi
yapmak.

Faaliyet Raporu
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e) Yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin
bulundugu tlkelerle ekonomik, sosyal, kiiltirel
ve ticari baglarini gelistirmek (izere girisimciler
ve profesyonellerin giiglerinin birlestirilmesi
yoluyla  yurtdisindaki  Tirkiye  imajinin
giclendirilerek tlkemizin uluslararasi diizeyde
taninmasi ve tanitilmasiigin yurticinde veya yurt
disinda kurulmus sivil toplum 6rgiitleri, mesleki
yapilanmalar, tlizel kisilikler ve ticari orgitlerle
ortak planli ¢alismalar yapmak veya yapilan
calismalara idari ve mali destekte bulunmak.

Kiiltiirel ve Sosyal iligkiler Daire Bagkanhg

a) Soydas ve akraba topluluklarla ekonomik,
sosyal ve kiilturel baglarin gelistiriimesiigin ilgili
kisi, kurum, sivil toplum kurulusu ve mesleki
yapilanmalarla birlikte yapilacak c¢aligmalara
destek olmak ve bu faaliyetlerin bir plan
dahilinde koordine edilmesini saglamak.

b)Kamu kurum ve kuruluslarinca soydas ve
akraba topluluklarla ilgili hizmet ve faaliyetlere
yonelik olarak ilgili kuruluslarla birlikte hedefleri

Kurumsal iligkiler ve iletisim Daire Bagkanhgi

a) VYurtdisinda yasayan vatandaslarin ve
kaybettirme halleri disinda vatandaslktan
¢tkmis olanlarin  kurduklar  sivil  toplum
kurulusglar ile bu Bélimde belirtilen konularda
faaliyette bulunan sivil toplum kuruluslarinin
basarili ¢galigmalar yapabilmeleri igin kapasite
gelistirme program ve projeleri gelistirmek,
uygulamak ve benzeri ¢caligmalara ve projelere
idari ve mali destekte bulunmak.

b) Bu bolimde belirtilen amaglarin
gerceklestiriilmesine yonelik olarak kisi ve
kuruluslarca yurtiginde ve yurtdisinda planlanan
faaliyetleri idari, mali veya hibe esash olarak
desteklemek.

Uluslararasi Ogrenciler Daire Bagkanhgi

a) Ogrencilerin, dgrenimleri siiresinde ve
sonrasinda, llkemizi daha iyi tanimalarini ve
iliskilerin sirekliligini saglayici yurtiginde ve
yurtdisinda caligmalar yapmak veya benzeri
calismalar yapan kamu kurum ve kuruluslari,
ozel kurulus ile sivil toplum kuruluslarinin
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f) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin
etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz
ederek arastirmak ve bunlarin sonuglarini ilgili
kurumlarla paylasarak gereken calismalarin
baslatilmasini saglamak.

g) VYurtdisinda vyasayan vatandaslar ve
kaybettirme halleri disinda vatandasliktan
cikmis olanlar ve gocuklari igin yurt iginde ve
yurt diginda egitim, burs ve barinma desteqi
saglamak.

g) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

belirleyerek bir plan dahilinde koordine

edilmesini saglamak.

c) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin
etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz
ederek arastirmak ve bunlarin sonuglarini ilgili
kurumlarla paylasarak gereken c¢aligmalarin
baslatilmasini saglamak.

¢) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

c) Baskanhgin gorev alani ile ilgili sireli ve
siiresiz yayinlari planlayip yayimlamak veya
yayimlatmak.

¢) Gorev alani ile ilgili konularda panel,
konferans ve sempozyumlar diizenlemek veya
diizenletmek.

d) Baskanhgin basin ve halkla

calismalarini ylrtitmek.

iletisim
e) Hedef kitleye yonelik olarak yapilacak

desteklerin esaslarini belirlemek.

f) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

calismalarina katkida bulunmak.

b) Ogrencilere yonelik olarak alinan kararlarin
uygulanmasini ve sonuglarini takip etmek.

¢) Kurum ve kuruluslarin yaptiklari galismalarla
ilgili degerlendirmeler ve analizler yapmak.



¢) Ogrencilerinmezuniyetsonrasindayasadiklari
ulkelerde iligkilerimizin devamini saglamak.

d) Gorev alanina giren konularda hizmetlerin
etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz
ederek arastirmak ve sonuglariniilgili kurumlarla
paylasarak gereken galismalarin baslatiimasini
saglamak.

e) ilgili kurum ve kuruluslarin ¢aligmalarinin
degerlendirilebilmesi amaciyla veri bankasi
olusturmak.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi

2025 m—

f) Turkiye'ye cesitli alanlarda egitim, ogretim,
seminer, kurs ve benzeri faaliyetler igin
gelecek yabanci uyruklu 6grencilere ihtiyaglari
dogrultusunda destek vermek.

g) VYurtdisindan ©Ogrenim gormek amaciyla
ulkemize gelen 6grencilere burs, barinma, iase,
sigorta, tedavi ve diger giderlere iliskin destek
saglamak.

g) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve

5436 sayili Kanun, Cumhurbaskanligi kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali

hizmetler birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Personel Daire Baskanligi

a) Baskanligin insan giici planlamasi ve
personel politikasiyla ilgili cahigmalar yapmak,
personel sisteminin gelistiriimesi ve performans
olciitlerinin olusturulmasi ile ilgili tekliflerde
bulunmak.

b) Baskanlik personelinin atama, 6zliik, emeklilik
ve saglik igleriyle ilgili isleri yapmak.

c) Baskanhgin egitim planinihazirlamak, hizmet
oncesi ve hizmet ic¢i egitim programlarini
diizenlemek ve uygulamak.

Destek Hizmetleri Daire Bagkanhgi

a) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu cgergevesinde, kiralama ve satin alma
islerini yuriitmek, temizlik, aydinlatma, i1sitma,
onarim, tagima ve benzeri hizmetleri yapmak
veya yaptirmak.

b) Genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve
yuritmek.

Bilgi islem Daire Bagkanhg:

a) Baskanlik projelerinin Baskanlik bilisim
altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve
uygulanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri
takipetmekveBaskanlikotomasyon stratejilerini
belirlemek, bilgi glivenligi ve givenilirligi
konusunun gerektirdigi onlemleri almak, kamu

¢) Baskanlik kiitliphane hizmetlerini yiiriitmek.

d) Baskanhgin gorev alani ile ilgili diger kamu
kurumlar ve Kkisilere yonelik sirekli egitim
merkezi biinyesinde ilgili daire bagkanlklar
ile  koordineli olarak egitim programlari
diizenlemek.

e) Egitim materyalleri hazirlamak

hazirlatmak.

veya

f) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

c) Baskanlik arsiv hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Baskanhk sivil savunma ve seferberlik
hizmetlerini planlamak ve yiriitmek.

d) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

bilisim standartlarina uygun ¢éziimler tGretmek.
b) Baskanliginbilgiislem hizmetleriniyiriitmek.

¢) Baskanhgin internet sayfalari, elektronik
imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili
teknik ¢caligsmalari yapmak.

Faaliyet Raporu
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¢) Baskanlikgorevalaniylailgilibilgibankalarinin
olusturulmasina yonelik teknik c¢alismalari
yuritmek ve ortaya ¢ikan sistemi yonetmek.

d) Baskanlkhizmetleriyleilgilibilgileri toplamak
ve veri tabanlar olusturmak.

e) Baskanligin mevcut bilisim altyapisinin
kurulumu,  bakimi, ikmali, gelistirilmesi
ve giincellenmesi ile ilgili igleri yiritmek,

Hukuk Miisavirligi

haberlesme giivenligini saglamak ve bu
konularda gorev (Ustlenen personelin bilgi
teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak
dizenli sekilde hizmet i¢i egitim almalarini
saglamak.

f) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayil Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore hukuk birimlerine

verilen gorevleri yapmak.

b) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
i¢ Kontrole iliskin Faaliyetler

+ 05.03.2025 tarih ve 32832 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol
Yonetmeligi uyarinca Baskanh@imiz g
Kontrol izleme ve Ydnlendirme Kurulu
giincellenmistir.

+ 2025-2026 YTB Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani
hazirlanarak tist yonetici onayiyla yirirliige
girmisgtir.

* YTB Hassas Gorev Belirleme Rehberi
hazirlanmistir. Bagkanhgimiz  birimlerinin

hassas gorevleri anilan Rehber
dogrultusunda belirlenmistir.
« YTB 2024 vyii i¢ Kontrol Sistemi

Degerlendirme Raporu hazirlanmig, Hazine
ve Maliye Bakanligina sunulmustur.

« Kamu I¢ Kontrol Yonetmeligi uyarinca
Baskanligimiz i Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulu Calisma Usul ve Esaslari
taslagi hazirlanarak Kurulumuzun 2025 yih
2. toplantisinda uygun gorilmistiir.

+  Baskanhgimiz teskilat semasi ve
organizasyon semasi Kurulumuzun 2025 yili
2. toplantisinda glincellenmistir.

+ I¢ Kontrol izleme ve Yoénlendirme Kurulu
2026 yih calisma takvimi hazirlanarak
Kurulumuzca uygun gorilmistir. Bu
kapsamda Baskanligimizda 2026 yilinda
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yuritilmesi planlanan calismalara iligkin
Kurul tiyelerimize bilgilendirme yapilmistir.

« Baskanhgimiz  biinyesinde kullaniimasi
planlanan standart formlara (yetki devri,
gorev tanim formu, gorev devir teslim
formu) iligkin degerlendirme calismalarina
baslanmistir.

« YTB Risk Strateji Belgesi, Kurulumuz
tarafindan uygun gorilmustiir.

* Risk yonetimi c¢alismalari kapsaminda
Baskanligimiz  harcama yetkilileri ve

personeline yonelik kurumsal risk yonetimi
farkindalik egitimleri ve kurumsal risk
yonetimi uygulama egitimleri verilmistir.

« Kamu i¢ Kontrol Yonetmeligi ve Kamu i¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
Rehberinde belirtildigi tizere, Baskanligimiz
2024 yili i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani  Degerlendirme  Raporu
hazirlanmistir.  2025-2026 i¢  Kontrol

Standartlarina  Uyum Eylem Planinda
ongoriilen faaliyet ve diizenlemelerin
gerceklesme sonuglari degerlendirilmek

Uzere Bagkanligimiz birimlerinden eylemlere
iliskin uygulama sonuglari ve varsa eylem
onerileri talep edilmistir. 2025 yih Kamu
ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani Uygulama Sonuclari Raporu hazirlik
calismalari da halihazirda devam etmektedir.



On Mali Kontrole iligkin Faaliyetler

05.03.2025 tarih ve 32832 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Kamu On Mali Kontrol
Yoénetmeligi dogrultusunda YTB On Mali
Kontrol  Yonergesinin  glincellenmesine
iliskin galismalar baslatilmistir.

Baskanligimiz 6n mali kontrol faaliyetlerinin

etkin bir sekilde yiritilmesi ve mali
islem siireclerinde kurumsal uygulama
bitlnliginin  saglanabilmesi amaciyla

2026 yilina yonelik Mali islemler Genelgesi
taslagi hazirlanmistir.

ilgili _mevzuat hikimleri dogrultusunda
YTB On Mali Kontrol Yonergesi glincelleme
calismalarina ilave olarak 6n mali kontrol

ic Denetime iliskin Faaliyetler

ic denetim, kamu idaresinin calismalarina
deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence
saglama ve danigsmanlik faaliyetidir. Bu
faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol
yapilari ile mali iglemlerinin risk yonetimi,

2025 m—

listeleri hazirhk ¢cahsmalari ydritilmis olup
2026 yih Mali islemler Genelgesi ekinde
uygulamaya alinacaktir.

SGDB'ye gonderilen harcama islemleri;
idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir
odenek tutari, ayrintili finansman programi,
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ve diger
mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk vb.
yonlerden mevzuatta belirtilen siireler
icerisinde kontrol ve degerlendirmeye tabi
tutulmaktadir. Bununla birlikte, belirlenen
harcamalara iliskin kayitlarin tutulmasi ve
raporlanmasi islemleri de SGDB tarafindan
yerine getirilmektedir.

yonetim ve kontrol siirecglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde
sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla
ve genel kabul gormiis standartlara uygun
olarak gerceklestirilir. Bu kapsamda 2025
yilinda i¢ denetim faaliyetleri, Baskanhgimiz
biinyesinde gorev yapmakta olan iki ic
denetgci tarafindan yiritiilmistdr.

2025 yili Denetim Programi kapsaminda yiiritiilen denetim faaliyetleri asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Denetim Raporu Denetim Tiirii

Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi Uyum Denetimi-2025

Uyum Denetimi
(Devam ediyor)

Ozel Hesap Sistem ve Uygunluk Denetimi (2024 Yili islemleri)

Sistem ve Uygunluk
Denetimi
(Devam ediyor)

2025 yilinda yiritiilen danigmanlik faaliyeti asagidaki tabloda gosterilmistir.

Danismanlik Raporu

ilgili Birim

Turkiye Burslari Bilgi Sistemi (TBBS)

uODB

2025 yilinda ydiritilen egitim faaliyetleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Egitim Konusu

Siiresi

Uygulamali Kurumsal Risk Yonetimi

6 saat

Faaliyet Raporu
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2024-2028 dénemini kapsayan On ikinci Kalkinma Planinda, asagida siralanan politika tedbirleri
icin Baskanligimiz sorumlu kurulus olarak belirlenmistir.

Yurt disinda Tirk dili ve kilttrinidn 6gretimi
ve tanitimi faaliyetleri gelistirilecektir.

Soydas ve akraba topluluklar ile “Tirkiye
Mezunlar” nin Ulkemizle olan ekonomik,
sosyal ve kiilturel baglarinin gelistiriimesi
saglanacak, yurt disinda yasayan
vatandaslarimizin anavatan ile olan baglari
giglendirilecektir.

Kisa sireli hareketlilik programlan ile
orta ve yiiksekogretim diizeyinde degisim
programlari yiritilerek yurt disinda yasayan
Tirklerin hareketliligi etkin, yaygin ve sirekli
hale getirilecektir.

Kamu kurumlari tarafindan yurt disinda
yasayan Tirklere yonelik sunulan hizmetlerin
etkinligini saglamak lizere bir koordinasyon
kurulu olusturulacaktir.

Yurt disinda yasayan Tiirklerin yetenekleri
ve ihtiyaclari dikkate alinarak sahip olduklari
kiiltlir-sanat kapasitesinin gelistirilmesine
destek verilecektir.

Yurt disinda yasayan Tirk ailelere bireysel
ve toplumsal haklarini  korumalarinin
desteklenmesi ve bulunduklar lkelerin
sosyal hizmetlerinden kolayca ve ayrimciliga
ugramadan faydalanabilmeleri icin
danismanlik hizmeti sunulacaktir.

Yurt disinda yasayan Tirklere ait yasam
alanlarina, dini mekanlara ve Tiirk kiiltliriine
ait yapilara yonelik nefret saldirlarinin
tespiti, raporlanmasi ve saldirilara karsi
onleyici tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Yurt digindaki vatandaslarimizla soydas ve
akraba topluluklarimiza yonelik egitim, staj
ve burs destekleri saglanacak, Tirkiye'de
yuksekogretimin uluslararasilagmasi
calismalarn kapsaminda basta Tirkiye
Burslar olmak {izere “Study in Turkiye"
gibi uluslararasi programlarin planlama,
degerlendirme  ve  se¢im siiregleri
gelistirilerek siirdiriilecektir.

Tirkiye mezunlarinin tlkemizle iliskilerinin
kurumsallasmasina  yonelik  g¢alismalar
yurutilecektir.



B. Baskanligin Stratejik Planda Yer Alan Amag ve Hedefleri

AMAG 1: Tiirk diasporasinin kiiltiirel kimligi, aidiyeti ve anavatan ile baglar giiglendirilecektir.

Hedef 1.1: Diasporamizdaki gocuk ve genglerin Tirkge yetkinliginin gelistiriimesi ve kiiltiirel degerlerimizi
tanimalari tesgvik edilecektir.

Hedef 1.2: Diasporamizin sosyal ve kiiltiirel gelisimine ve bulunduklari tlkelerdeki aktif katihmina destek
olunacaktir.

Hedef 1.3: Diasporamizin akademik gelisimine ve bilinirligine katki sunulacaktir.

AMAG 2: Tarih, kiiltiir, din ve dil bagimiz olan iilke ve topluluklarla ig birlikleri gelistirilerek iilkemizin hedef
iilke ve bolgelerle gok boyutlu iligkiler inga etmesine katki saglanacaktir.

Hedef 2.1: Kardes iilke ve topluluklara yonelik egitim is birligi, tecriibe paylasimi ve kapasite geligtirme
calismalari gergeklestirilecektir.

Hedef 2.2: Kardes lilke ve topluluklarla akademik ve kiiltiirel etkilesim artinlacaktir.

Hedef 2.3: Tiirkiye Mezunlarinin iilkemizle olan baglari ve kendi aralarindaki iliski aglar giiglendirilecektir.

AMAG 3: Uluslararasi ogrencilere yonelik nitelikli programlarla Tiirkiye Burslar diinyanin 6nde gelen burs
programlarindan biri haline getirilecektir.

Hedef 3.1: Tiirkiye Burslari kapsaminda burslandirmanin niteligi artinlacaktir.

Hedef 3.2: Tiirkiye Burslusu 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve mesleki donanimlar giiglendirilecektir.

AMAG 4: Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birlikleri tesis edilecek ve giiclendirilecektir.

Hedef4.1: Uluslararasiogrencilerin yiiksekogrenime erisimini kolaylastirmayayonelik ulusal ve uluslararasi
kuruluslarla ortak burs projeleri gergeklestirilecektir.

AMAGC 5: Baskanhgin c¢alismalaninin hedef kitle nezdindeki bilinirligi arttinlacak ve etkileri
yayginlastirilacaktir.

Hedef 5.1: Baskanligin gorev alanina iligkin konularda kapsayici, bilgilendirici, 6n alici ve dogrulayici
calismalar yapilacaktir.

Hedef 5.2: Hedef kitlenin iletisim kapasitesinin gelisimi desteklenecektir.

Hedef 5.3: Baskanlik galismalari ile ilgili konulardaki alan yazini ile nesriyata ve bu alandaki beseri
sermayenin gelisimine katki saglanacaktir.

AMAC 6: Baskanhgin hizmet kapasitesi gelistirilecektir.

Hedef 6.1: Mal ve hizmet tedarikine iliskin siireglerin gelistirilmesi, kurumun fiziki altyapi ve galisma
ortaminin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Hedef 6.2: Etkin, glivenli, verimli ve giincel bilisim teknolojisi imkanlarinin olugturulmasi ve kullaniimasi
saglanacaktir.

Hedef 6.3: insan kaynaklarinin etkin ydnetimi saglanacaktir.

Hedef 6.4: Stratejik planlama anlayisi ve kontrol mekanizmalari gelistirilecek, mali hizmet etkinligi,

raporlama ve bilgi yonetim stiregleri iyilestirilecektir.
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s Yurtdisi Tirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi

A. MaliBilgiler

Baskanlik biitgcesinin 2025 yilina ait uygulama sonuglari ve temel mali tablolara ait agiklamalar

asagida yer almaktadir.

1. Biitge Uygulama Sonuglari

2025 vyih basinda c¢ikarilan 7535 sayih
2025 yih Merkezi Yonetim Biitge Kanunu
ile Baskanhgimiza 2.635.494.000,00 TL
tutarinda o6denek tahsis edilmistir. 2025 yili
icinde toplam 186.021.129,00 TL ekleme ve
48.501.551,00 TL diisme iglemi yapilmistir.

Toplamda 2.773.013.579,00 TL olan bu

odeneklerin yaklasik %98,47'sine karsilik gelen

EKONOMIKSINIFLANDIRMA DUZEYINDE YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI 2025 YILI GDENEK VE HARCAMA VERILERI

BASLANGIC ODENEG i

EKONDM K KOD YOMETM YE  PROGRAM
DESTEK DISI

GIDERLER

HEMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

TOPLAM
PROGRAMI

HEMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

2.730.501.012,00 TL harcama yapilmistir.

2025 yilinda tahsis edilen odeneklerin ve
harcamalarin yizdelik olarak dagihmi asagida
grafikler ve tablolar halinde gosterilmistir.
Baslangic odeneklerinin ve toplam
harcamalarin ¢ogunlukla personel giderleri ile
cari transferlerde yogunlastigi goriilmektedir.

YILSONU TOPLAM ODEMEK GERCEKLESME

YOMETIM PROGRAM
VE DESTEK DISI
PROGR&MI  GIDERLER

HEMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YOMETM  PROGRAM
¥E DESTEK DISI
PROGR&MI  GIDERLER

TOPLAM TOPLAM

Personel Giderteri 370325000 370.325.000 390,626,000 390,626,000 362 255 516 362 255 516
snf’;?":";;':;ﬂ:" Murarwana Beviet 55.727.000 55.727.000 55.437.000 55.437.000 55,675,945 56675945
Mal ve Hizmet Alm Gidertest 29.992 000 £1.498.000 51.490.000 29992000 | 68784422 95 776.422 29982751 | 67524242 97506 994
Faiz Giderleri 1} 1} a

Cari Transfester 2.083.341.000 5.611.000 2088952000 | 2182048156 | 7.126.000 2189174156 | 2151069235 | 6995818 2158065053
Sermaye Giderleri 26,000,000 20,000,000 36,000,000 36.000.000 35,996 504 35,996 504
Sermaye Transferleri a a a

Borg Vernt ¢ a a a

Yedek Odemekler o o Ju]
BUTCEIC TOPLAM KAYHAK 2.113.333.000 | 522.162.000 o 2.635.494.000 | 2212.040.156 | 560.973.422 o 2773.043.579 | 2131051956 | 549.219.025 o 2.730.502.012))
Dorer Sermaye a o a

fzel Hesap ] ] i)

Dider Biitge Dis Nayrak 1] 1] o

BUTCE DISE TOPLAN KAYNAK 0 o o o o o o o o o o 0
GENELTOPLAM 2.113.333.000 | 522.162.000 0 2.635.294.000 | 2.212.040.156 | 560.973.922 [ 2.773.043.579 | 2.151.052.956 | 549.949.035 [ 2.750.502.002])

Personel Giderleri: Bu gider tiriinde yapilan
harcamalar memur, kadro karsilhigi sozlesmeli,
sozlesmeli personele ve siirekli is¢i kadrosunda
bulunan personele yapilan maas 6demelerini
kapsamaktadir. 2025 yili icin Baskanhgimiz
baslangic 6deneginin %14,05'ine denk gelen
370.325.000,00 TL oOdenek tahsis edilmistir.
Yil icinde yapilan eklemeler ile toplam 6denek
390.626.000,00 TL olmustur. Bu o6denegin
382.255.516,00 TL'si harcanmigtir. Harcamanin
yllsonu 6denege orani %97,85 olmustur.

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri: Bu gider tiirlinde yapilan harcamalar
Baskanlhigimizda ¢alisan memur, kadro karsihg
sozlesmeli, soOzlesmeli personel ve sirekli
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is¢i kadrosunda bulunan personel igin sosyal
guvenlik kurumlarina oOdenen devlet primi
odemelerini kapsamaktadir. 2025 yili igin
Baskanligimiz baslangi¢ 6deneginin %2,11'ine
denk gelen 55.727.000,00 TL &denek tahsis
edilmistir. Yil iginde yapilan eklemeler ile toplam
odenek 58.437.000,00 TL olmustur. Bu 6denegin
56.678.945,00 TL'si harcanmistir. Harcamanin
yillsonu ddenege orani ise %96,99 olmustur.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Bu gider tiiriinde
yapilan harcamalar tiiketime yonelik mal ve
malzeme alimlari, yolluklar, gorev giderleri, hizmet
alimlari, temsil ve tanitim giderleri ile menkul mal,
gayri maddi hak alim, bakim ve onarim giderlerini
kapsamaktadir. 2025 yili icin Baskanligimiz



baslangic 6deneginin %3,47'sine denk gelen
91.490.000,00 TL odenek tahsis edilmistir. Yil
icinde yapilan eklemeler ve diismelerle toplam
o0denek 98.776.422,00 TL olmustur. Bu 6denegin
97.506.994,00 TL'si harcanmigtir. Harcamanin
yllsonu 6denege orani %98,71 olmustur.

Cari Transferler Bu gider tiriinde vyapilan
harcamalar; dernek ve vakif gibi sivil toplum
kuruluslarina projeyardim talepleridogrultusunda
yapilan karsiliksiz 6demeleri ve ayrica llkemize
burslu olarak egitim amaciyla gelen uluslararasi
ogrencilere karsiliksiz sekilde yapilan aylk burs,
ucak bileti, barinma yardimi, yurt ve TOMER (icreti
vb. her tiirlii harcamalari kapsamaktadir.

2025 yili igin Baskanligimiz baslangi¢ 6deneginin
%79,26'sina denk gelen 2.088.952.000,00 TL

2025 m——

odenek tahsis edilmistir. Bu 6denege yil iginde
yapilan eklemeler ve diismeler sonucunda
toplam Odenek 2.189.174.156,00 TL olmustur.
Bu ©Odenekten 2.158.063.053,00 TL harcama
yapilmistir. Harcamanin yilsonu 6denege orani
ise %98,58 olmustur.

Sermaye Giderleri: Bu gider tiriinde yapilan
harcamalar Baskanhgimizin sermaye giderleri
kapsaminda yapmis oldugu menkul mal alimlari,
gayri maddi hak alimlar, gayrimenkul biyik
onarim giderlerinden olugsmaktadir. 2025 yili icin
Baskanligimiz baslangic 6deneginin %1,10'una
denk gelen 29.000.000,00 TL odenek tahsis
edilmistir. Yil igcinde yapilan eklemeler ile toplam
odenek 36.000.000,00 TL olmustur. Bu 6denegin
35.996.504,00 TL'si harcanmigtir. Harcamanin
yilsonu 6denege orani %99,99 olmustur.

2025 yilinda faaliyetler diizeyinde 6denek ve harcamalar su sekildedir:

FAALIYETLER DUZEYiINDE YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI 2025 YILI 6DENEK VE HARCAMA VERILERi

PROGRAM SINIFLANDIRMASI Yilsonu Toplam Gergeklesme/ Gergeklesme/
Odenek Gerqze_ll_(llz)esme Odenek Toplam Odenek

(TL) (%) (%)

ULUSLARARASI KALKINMA isBim_iéi 2.113.333.000 2.212.040.156 2.181.051.986 103 99

ULUSLARARASI OGRENCILER 1.829.124.000 1.894.232.629 1.864.752.115 102 98

ety Bl Eus LB e ) 810.124.000 841.399.208 815.807.058 101 97

Ogrencilere Yonelik Burs Hizmetleri

Ll il el L 1.019.000.000 1.052.833.421 1.048.945.057 103 100

Ogrencilere Yonelik Diger Hizmetler

YURTDISI TURKLER VE KARDES

TOPLULUKLAR 284.209.000 317.807.528 316.299.871 111 100

Yurtdisinda Yagsayan Vatandaslar ile

Kardes Topluluklara Yénelik Diger 205.671.000 239.269.528 237.769.625 116 99

Hizmetler

Yurtdisinda Yagayan Vatandaglar

ile Kardes Topluluklara Yonelik Burs 78.538.000 78.538.000 78.530.246 100 100

Hizmetleri

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 522.161.000 560.973.422 549.449.025 105 98

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK

HiZMETLERi 2.126.000 2.126.000 2.100.460 99 99

HukukilPantsmanhiqvelMuhakemat 642.000 642.000 616.488 96 9

Hizmetleri

Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitilmesi 1.484.000 1.484.000 1.483.972 100 100

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 520.035.000 558.847.422 547.348.565 105 98

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 29.699.000 36.699.000 36.692.377 124 100

Diger Destek Hizmetleri 8.613.000 11.214.172 11.212.945 130 100

Genel Destek Hizmetleri 45.112.000 48.197.250 48.159.268 107 100

e el R (R 433.190.000 459.316.000 448.014.849 103 98

Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri 3.011.000 3.011.000 2.876.848 96 96

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 410.000 410.000 392.279 96 96

GENEL TOPLAM 2.635.494.000 2.773.013.579 2.730.501.012 104 98

Faaliyet Raporu
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s Yurtdisi Tirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi

Baskanligimizda harcama birimi olarak Ozel Kalem Miidiirliigii, 8 Daire Baskanligi ve Hukuk
Muisavirligi olmak lizere 10 ayri harcama birimi bulunmakta olup kurumsal siniflandirmaya gére
bitce giderleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

BiRiM DUZEYINDE YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI 2025 YILI ODENEK VE HARCAMA VERILERI

KURUMSAL Yilsonu Toplam

Gergeklesme/

SINIFLANDIRMA Odenek Gergeklesme Gergeklesme/Odenek Toplam Odenek
(L) ) &) %)

OZEL KALEM 3.879.000 3.879.000 3.738.046 96 96
DESTEK HiZMETLERI
DAIRE BASKANLIGI 46.273.000 49.358.250 49.320.268 107 100
PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI 433.190.000 459.316.000 448.014.849 103 98
BiLGi iSLEM DAIRE
BA$KANLIGI 29.699.000 36.699.000 36.692.377 124 100
STRATEJi
GELISTIRME DAIRE 410.000 410.000 392.279 9% 9%
BASKANLIGI
HUKUK MUSAVIRLIGI 1.642.000 1.642.000 1.612.437 98 98
KURUMSAL
ILISKILER VE
ILETiSiM D,_AiRE 13.936.000 23.960.700 23.959.405 172 100
BASKANLIGI
KULTUREL VE
SOSYAL ILI$KILEI'3‘ 99.250.000 100.350.000 99.902.541 101 100
DAIRE BASKANLIGI
UI:USLARARASI
(')'GRENCI'LI_:jR DAIRE 1.829.124.000 1.894.232.629 1.864.752.115 102 98
BASKANLIGI
YURTDISI )
VATANDASLAR DAIRE 178.091.000 203.166.000 202.116.696 113 99
BASKANLIGI

GENEL TOPLAM 2.635.494.000 2.773.013.579 2.730.501.012 104 98
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2025 m——

Ekonomik siniflandirma diizeyinde 2025 yili gelir gergceklegsme verileri asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Gelirler

Aciklama

Gelir Tahmini
(TL)

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI 2025 YILI GELIR GERGEKLESME VERILERI

2025

Gerceklesme
(TL)

Gergeklesme/Gelir
Tahmini

(%)

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 13.000 297.195 2.286,1

03 1 01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 13.000 0 0,0

03 1 03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 64.134

03 6 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 0 233.061

04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.631.171.000 2.876.468.467 109,3

04 2 01 Hazine Yardimi 2.602.171.000 2.802.475.000 107,7

04 2 01 Hazine Yardimi 29.000.000 33.710.000 116,2

04 4 03 | Kurumlardan Alinan Sartl Bagis ve Yardimlar 0 31.283.467

04 4 01 Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 0 9.000.000

05 Diger Gelirler 4.010.000 27.727.479 691,4

05 1 01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 6.000 69.808 1.163,4

05 06 | Kisilerden Alacaklar 107.000 529.330 494,7

05 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 3.897.000 27.128.341 696,1
Toplam 2.635.194.000 2.904.493.141 110,2

Faaliyet Raporu | 25
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2.  Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar
2025 yili Bilango ve Faaliyet Sonuglari Tablosu asagida yer almaktadir.
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3.

5018 sayil Kanun'a ekli Il sayili cetvelde yer alan
Baskanligimizin tim gelir ve gider hesaplari ile
2024 yili harcamalarina iliskin mali denetimi,
6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38'inci maddesi
uyarinca Sayistay Baskanhgi tarafindan her yil
oldugu gibi diizenli olarak yapilmaktadir.

Mali Denetim Sonuglari

Baskanhgimizin 2024 mali yili hesaplari Sayistay
Baskanliginca yerinde incelemeye tabi tutulmus
olup yapilan incelemeler sonucunda tanzim
olunan 2024 Yili Sayistay Denetim Raporunun

B. Performans Bilgileri
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

“Denetim Goriisi" bolimiinde, Yurtdisi Turkler
ve Akraba Topluluklar Baskanhginin 2024 yilina
iliskin gecerli finansal raporlama cergevesi
kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tim
onemli yonleriyle dogru ve glivenilir bilgi icerdigi
kanaatine varnldigi belirtilmistir.

Baskanligin 2025 mali yili hesaplarinin Sayistay

Baskanhgi tarafindan gergeklestirilen yerinde
inceleme siireci ise devam etmektedir.

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET
Ulkemizde Egitim Gorecek Uluslararasi Ogrencilere
s . Yonelik Burs Hizmetleri
ULUSLARARASI OGRENCILER ——— — —— :
Ulkemizde Egitim Gorecek Uluslararasi Ogrencilere Yonelik
ULUSLARARASI Diger Hizmetler
KALKINMA -
ISBIRLIGI Yurtdisinda Yasayan Vatandaslar ile Kardes Topluluklara
YURTDISI TURKLER VE KARDES | Yonelik Diger Hizmetler
TOPLULUKLAR Yurtdisinda Yasayan Vatandaslar ile Kardes Topluluklara
Yonelik Burs Hizmetleri
TEFTIS, DENETIM VE DANIS- Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
MANLIK HIZMETLERI Kamuoyu iligkilerinin Yiritiilmesi
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
YONETIM VE DES- Diger Destek Hizmetleri
TEKPROGRAMI | (59T YONETIM, IDARI VE MALI | Genel Destek Hizmetleri
HIZMETLER insan Kaynaklari Yonetimine iligkin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri
Strateji Geligtirme ve Mali Hizmetler

Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

Ulkemizde Egitim Gérecek Uluslararasi Ogrencilere Yénelik Burs Hizmetleri

. Turkiye Burslari kapsaminda egitimlerine
devam eden uluslararasi 6grencilere diizeylerine
gore (lisans ve lisansiistii) aylik burs 6demesi
yapilmaktadir.

. Tirkiye Burslari kapsaminda 124 farkh
ulkeden gelen o&grencilerin egitim siregleri
desteklenmektedir. Bu c¢ergevede, ortak burs
programlari hari¢ olmak lizere 14 binden fazla
ogrenciye diizeylerine gore aylik burs 6demesi
yapilmistir.

. Kisa Siireli Burs Programlari kapsaminda
Basari Bursu, Destek Bursu ve Arastirma Bursu
uygulamalar siirdtrilmustir.
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. Turkiye Burslusu ogrencilerin  egitim
sureclerinde karsilastiklari sorunlarin ¢ozimii
ve taleplerinin karsilanmasi amaciyla yirutiilen
hizmetler kapsaminda, akademik durum,
burslulukislemlerivedigerkonularailiskintoplam
32.599 soru ve talep incelenerek yanitlanmistir.
Ogrencilerin akademik basarilarini dogrudan
etkileyen bolim degisikligi ve yatay gegis
talepleri de degerlendirilmisg, yil icerisinde 64
ogrencinin iglemi onaylanmistir.

. 2025 yili igerisinde egitimlerini basariyla
tamamlayan 1.824 04grencinin  mezuniyet
islemi  ve 395 iptal sonrasi mezuniyet
olmak Uzere toplam 2.219 mezuniyet islemi




gergeklestirilmistir. Bununla birlikte, akademik
basarisizlik veya devam sartlarini saglamama
gibi nedenlerle 2025 yilinda toplam 1.236
ogrenci i¢in burs iptal igslemi uygulanmistir.

. Nitelikli uluslararasi ogrencilerin Tiirk
yuksekogretimine kazandirilmasi ve stin
akademik performans gosteren bursiyerlerin
odiillendirilmesi amaciyla yiriitilen “Ustiin
Basari Burs Programi” kapsaminda 2025 yilinda
135 bursiyer desteklenmistir.

. Tirkiye Burslularinin bilimsel
faaliyetlere katilimlarini artirmak ve akademik
calismalarini desteklemek amaciyla yiiritiilen
“Akademik Destek Programi” etkin bir sekilde
surdirilmektedir. Bu kapsamda, lisansistii
diizeyde tez asamasina gegen ogrencilere
saglanan tez destegi ile 675 yiiksek lisans ve
216 doktora ogrencisi olmak lzere toplam
891 ogrenciye ddeme yapilmistir. Ayrica tez
onaylarina iliskin 1.737 talep ve 352 soru
yanitlanarak akademik takip siiregleri titizlikle
yuritalmustdr.

. 2024-2025 akademik yilinda 6grencilerin
Tirkce dil yeterliliklerini kazanmalari amaciyla
70 farkli TOMER'de 2.384 6grenciye Tiirkce
hazirlik egitimi verilmigtir. Bu egitimi alan
ogrencilerden 2.178'i basaril olarak boliimlerine
gecmeye hak kazanmistir.

- Tirkgce egitimi veren  merkezlerin
standartlarini  yerinde go6zlemlemek ve is
birliklerini gligclendirmek amaciylakapsamlisaha
ziyaretleri diizenlenmistir. TOMER Ziyaretleri
Programi cercevesinde 16 farkl ilde 29 TOMER
ziyaret edilerek egitim sirecgleri ve ogrenci
durumlan hakkinda yerinde degerlendirmeler
yapilmistir.

. Tirkiye Burslari kapsaminda; ortak
flnansman veya is paylagimi yapmak suretiyle
ulusal/uluslararasi kurum ve kuruluslar ile
Albert Einstein Alman Akademik Milteci Girigimi
(DAFI) Burs Programi, Yiiksekogretim Destek
Burs Programi (HESP), islam Kalkinma Bankasi
(IsDB) Burs Programi, Yemenli Onciiler Burs
Programi, Diinya Fikri Miilkiyet Orgiitii (WIPO)
Burs Programi, Necmettin Erbakan Universitesi
Gelistirme Vakfi (NEVA) Burs Programi,
BAYKAR Teknoloji Burs Programi, ASEAN
Burs Programi, Nama Vakfi Burs Programi,
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi (JSGA)

2025 m——

Burs Programi, Filistin Yiiksekogrenim Burs
Programi, Maarif Miikemmeliyet Burs Programi
ve Sabanci Universitesi Tiirkiye Burslar Yaz
Arastirma Programi gibi ortak burs programlari
yuritilmektedir.

: Tirkiye Burslart  programinin  tiim
diinyada bilinirligini  arttirmak  ve  Tiirk
yuksekogretiminin taninirligina katki sunmak
amaglar dogrultusunda yerinde ve gevrim igi
tanitim ve iletisim ¢alismalari yuritiilmektedir.
Bu cercevede; Tiirkiye Burslar tanitim sireci
kapsaminda 2025 yili burs basvuru donemi
tanitimlari igin; Arnavutluk, Azerbaycan, Bosna-
Hersek, Cezayir, Fas, Giircistan, Irak, Kirgizistan,
Kosova, Kuzey Makedonya, Libya, Romanya
ve Ozbekistan olmak iizere toplam 13 iilkede
yerinde tanitim galismalari yapilmistir.

. 2025 yilinda Tirkiye Burslar programina
171 ulkeden 125 bin basvuru alinmistir.
Milakatlar; 62 lilkede yliz ylize, 77 tilkede ¢evrim
ici platformda ve 30 lilkede Tiirkiye Cumhuriyeti
dis temsilcilikleri araciligiyla gerceklestirilmigtir.
2025 yilinda Tiurkiye Burslari kapsaminda uzun
ve kisa donemli toplam burslandirma sayisi
(ortak burslar dahil) 6 bin 527'dir.

. Bagkanligimiz  koordinasyonunda ve
ilgili kurum ve kuruluslarin destegi ile yirdtiilen
“Uluslararasi Ogrenci Staj Programi” 7 sehirde
(Ankara, Bursa, istanbul, izmir, Kayseri, Konya
ve Sakarya) yiiksekdgrenim goren bursiyerlere
yonelik olarak 14 Temmuz-19 Eylil tarihleri
arasinda gerceklestirilmigtir. Program
kapsaminda 1.086 basvuru alinmis, 6ninceleme
sonucu olumlu degerlendirilen 680 6grenciden
107 ogrenci staj yapmaya hak kazanmistir.

- Tirkiye Burslarn programi kapsaminda
lisans ve lisansiistii diizeyde egitim alarak
mezun olan uluslararasi 6grencilere yonelik
geleneksel olarak organize edilen 14.
Uluslararasi Ogrenciler Mezuniyet Téreni, 25
Haziran 2025 tarihinde Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi Itri Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde
diizenlenmistir. Torene, Kiltlir ve Turizm
Bakani Mehmet Nuri ERSOY ve birgok ilkenin
Ankara'da mukim blylkelgileri tesrif etmistir.
2025 yilinda 2 binden fazla uluslararasi 6grenci
mezun olurken 70 farkh tilkeden yaklagik 900
ogrenci ise torene katihm saglamistir.
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Ulkemizde Egitim Gérecek Uluslararasi Ogrencilere Yénelik Diger Hizmetler

Uluslararasi ogrencilere yonelik diger hizmetler kapsaminda;

Uluslararasi Ogrenci Akademisi (17 sehir,
8.138 basvuru)

Tirkiye Mezunlari Programi

» Mezun  Veri  Tabani-Tirkiye
Mezunlar Portali (145.000 liye)
» Tiirkiye Mezunlari icin diizenlenen

bulusmaveetkinlikler (Pakistan,Katar, Tanzanya,
Kosova ve Azerbaycan'daki Tirkiye Mezunlari
Bulugmalarina destek saglanmis, Banglades,
Irak, Libnan, Giircistan, Azerbaycan ve Libya'da
mezun bulugmalari gergeklestirilmistir.)

» Turkiye  Mezunlarina  yonelik
akademik tesvik, proje ve faaliyet destegi (42
tesvik, 62 basvuru)

» Potansiyel Mezun c¢alismalari
yuritiilmis, Ekonomi ve istihdam Temali Mezun
Etkinlikleri kapsaminda Eskisehir AFELI (Alumni
Entrepreneurial Leadership & Innovation)
Bulugsma Programi diizenlenmistir.

Bursiyerlere aylk bursun disinda
bir defaya mahsus gidis-doniis ucak bileti,

Universite katki payi, genel saglk sigortasi,
yurt ve 1 yillik Turkge hazirlik egitimi de burs
kapsaminda temin edilmektedir.

2025 yilinda YTB istanbul, Ankara ve
Edirne Ofisleri, ilgili sehirlerde 6grenim goren
uluslararasi ogrencilerin akademik, sosyal ve
kiilttrel gelisimlerini desteklemek amaciyla ¢ok
yonli faaliyetler yiritmistir. Bu kapsamda
ogrencilerin; akademik destek programlarina,
seminer ve atolyelere, dil egitimlerine,
mentorlilk ve rehberlik g¢alismalarina, kdltirel
ve sanatsal etkinliklere, iilke ve bdlge tanitim
programlarina, ogrenci bulusmalarina,
oryantasyon faaliyetlerine, mezuniyet ve 6nemli
giin programlarina, sehir igi ve sehir disi kiltirel
gezilere, sosyal sorumluluk ve gondlltlik
faaliyetlerine katihmlar saglanmistir. Ydritilen
bu faaliyetlerle uluslararasi  6grencilerin
Tirkiye'deki egitim silireglerine uyumlarinin
giclendirilmesi,  kiiltlirlerarasi  etkilesimin
artinlmasi, sosyal baglarinin kuvvetlendirilmesi
ve Tirkiye ile kahc iligkiler kurmalarina katki
saglanmasi hedeflenmistir.

Yurtdisinda Yasayan Vatandaslar ile Kardes Topluluklara Yonelik Diger Hizmetler

Tiirkge ve Egitim galismalarn kapsaminda;

Hollanda ve Belgika Egitim Calistaylari
(55 katilimer)

Mainz Bilim Bulugmalari (65 kisi)

. Cocuklar icin Tirkce ve Tirk Kiltiri
Kuliibii (105 gocuk)

TULIP Projesi (1.000 ¢ocuk)

Belgika Biyilik Tiirkce Projesi (2.417
ogrenci)

Fransa Okul Oncesi Tiirkge Projesi (200
ogrenci)

Tirkce Saati Projeleri (8 lilke, 34 proje,
680 6grenci)
. Hollanda Ogrenci Bulusmasi (150 kisi)

Genglere ve Cocuklara yonelik calismalar
kapsaminda;

Anne Cocuk Sanat Kampi (20 kisi)
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. Gengler icin  Genglerle Demokratik

Katihmi Giiglendirme (20 kisi)
Genglik Kamplari
» Nisan Donemi (66 iilkeden 400 kisi)
» Eyliil Donemi (57 lilkeden 200 kisi)
. Hamburg 23 Nisan Etkinlikleri (15.000
kisi)
. Kardelen Cocuk Korosu (500 kisi)
Rafadan Tayfa Gosterimleri
» Isvicre (1.000 kisi)
» Avusturya Dornbirn (500 kisi)
» Avusturya Salzburg (1.250 kisi)
» Almanya Koln (1.500 kisi)
» Almanya Duisburg (1.000 kisi)
» Finlandiya Helsinki (1.000 kisi)

YTB Tiirkiye Stajlari Programi (10 {ilke,
87 dgrenci)



. TEKNOFEST 2025
» Istanbul (7 tilkeden 30 katilimci)
» KKTC (31 kl$l)

Tirk Diinyasi Diasporasi
Yonellk Proje Egitimi (100 kisi)

Uluslararasi  Ogrencilerin
Erasmus+ Projesi (50 kisi)

Genglerine
Sorunlari

Diaspora ¢alismalari kapsaminda;
TurkBeg Platformunun Kurulmasi
Diaspora Giindem

Diaspora Arastirmalari Destek Programi
(82 basvuru)

Aile temali galigmalar kapsaminda;

. Aile ve Sosyal Destek Proje Programi
(259 basvuru)

Anneler ve Geng Yetiskinler igin Psikoloji
Kampi (10 kisi)

Mentorliik Egitimi

» Ekim Donemi,
Miinih (12 kigi)

» Nisan Donemi, Hamburg (18 kisi)

Frankfurt-Hamburg-

. Aile igi Egitim Seminerleri
» Goteborg (30 kisi)
» Stokholm (25 kisi)

Hukuk ve insan Haklarina yonelik galismalar
kapsaminda;

15 Mart islamofobiyle  Miicadele
Uluslararasi Glini Farkindahk Calismalarn

. Yurt Disindaki Tirk Varligini Hedef Alan
Saldinlar Raporu 2025

Yurt Digi Vatandaslar Hak ve Ozgiirliikler
Guincesi 2025

Yurtdisi Vatandas Rehberi 2025

insan Haklari Proje Destek Programi (72
basvuru)

Bosna-Hersek insan Haklari

Programi (7 tlkeden 30 kisi)

s Bos Cerceve- Hanau Anma Programi
Tiyatro Gosterimi (350 kisi)

Hanau Sehidi Gokhan Giiltekin'i Anma
Programi-Agr Eleskirt (150 kisi)

Egitim

2025 m——

Hanau Sehidi Anma Programi-Corum
iskilip (100 kisi)
Organizasyonlar kapsaminda;

TurkTech Diaspora Platformu Bulugsmasi
(100 kisi)

Berlin Ogrenci Bulugsmasi (250 kisi)

. Berlin Tirk Musikisi
Seda-i Agk Konseri (450 kigi)

Bursiyer Bulusmasi — Fransa Strazburg
(6 lilkeden 26 katihmci)

Hamburg Tiirk Kiiltiir Festivali (5.000 kisi)
12. Frankfurt Tirk Tiyatro Festivali (800

Konservatuvari

kisi)

- [I. Yurtdisi Gen¢ Sanatcgilar Bulusmasi

(500 kisi)

. Hollanda Tiirk Miizesi Agilisi (200 kisi)
Milano 23 Nisan Kutlamalari (200 kisi)

Isvicre Tirk Toplumu Genglik ve Spor
Festivali (1.000 kisi)

isvigre Tiirkiye Tanitimi ve 100. Vil
Kutlamasi (300 kisi)

Isveg'e Gogiin 60. Yil Programi
. 7 Bolge 7 Renk Konser Projesi (300 kisi)
Spor Soylesisi-Sporda
Dayanisma (150 kisi)

Tirk Devletleri Teskilati Diasporadan
Sorumlu Bakanlar ve Kurum Baskanlan 7.
Toplantisi (50 kisi)

Briiksel'de Cok Dilli ve Cok Kulturli
Ortamda Cocuk Gelisimi Uzerine Konferans
Diizenlenmesi (100 kisi)

Kardeslik ve

Teknoloji Bulugmalari

» Teknoloji ve Yetkinlik Bulusmalari
Diisseldorf-Rotterdam (400 kisi)

» Londra Savunma Sanayii Yetkinlik ve
Teknoloji Bulusmasi (305 kisi)

isvicre YTB Futbol ve Genglik Festivali

Ecdadin izinde-110. Yilinda Sarikamis
Sehitlerini Anma Programi (7 lilkeden 40 kisi)

Dogu Anadolu Kiiltur ve Tarih Programi
(40 kisi)

Faaliyet Raporu
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Evliya Celebi Kiiltiir Gezileri (8 Ulkeden

310 katihmci)

Fransa'ya Gog¢in 60. Yili Programlar

(1.500 katilimer)

Fransa Turk Psikologlar Bulugmasi (30

kisi)

Giineydogu Anadolu inan¢ ve Medeniyet

Tarihi Gezi Programi (30 kisi)
Toplanti ve Goriismeler kapsaminda;

ABD Saha Ziyareti (21 Subat- 2 Mart

2025)

Avustralya Saha Ziyareti (7-17 Nisan

2025)

. Almanya Berlin iftar Ziyareti (1.000 kisi)

Proje Seckileri kapsaminda;

2. Chicago Tiirk Festivali (ABD, 5.000 kisi)
42. New York Tiirk Giinii Yuriytist (ABD,

10.000 kisi)

13. Turkish Pazar Festival (Avustralya,

13.000 kisi)

Bornova'dan Briksel'e Karagoz-Hacivat

Gogii (300 kisi)
60 Yil 60 Fotograf Sergisi (500 kisi)

Agaclarin Dili- Doga ile Bliyliyen Gocuklar

Aydinlanma Okumalari Akademik ihtisas

Kampi (20 kisi)

Danimarka Tirk Diyanet Vakfi Egitim

Kltiir ve Sanat Atolyeleri (470 kisi)

. Danismanlik ve Destekle Toplumsal

Biitlinlesme Projesi (450 kisi)
FC Haxi Futbol Akademisi

IQRA- igsel Yolculugun Yedi Kapisi

Sergisi (150 kisi)

Isve¢ Siiryani Cemaati Istanbul Gezisi

(30 kisi)

Meral, een klankkast over taal en thuis

Projesi

. Hollanda’'da ANKA Ogrenci Derneginin

Kurulmasi
Salzburg Tirk Kiiltiir Fuari
18. Avusturya Kiiltiir Fuari
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Yayinlar kapsaminda;

. Bizim Endiillis
Gunlerden Bir Giin
insan Hazineleri Serisi (ilk 5 Kitap Set 1)
insan Hazineleri Serisi-Olaylar
Tirkgemin Hikayesi

. Avusturya Tiirk Diaspora Atlasi

Kiilturel Hareketlilik, Akademik Etkinlikler ve
Bilimsel Aragtirmalar, Tarihi ve Kiiltiirel Envanter
calismalar kapsaminda;

Kiilturel Hareketlilik Programlari

»Balkan  Genglik  Okulu  Kdltirel
Hareketlilik Programlari (891 katilimcr)

»Tuirkmeneli Kis Genglik Kampi (256
katilimcr)

»Gondl Cografyamiz Balkanlar:
Medeniyet  Sehrinde  Kendine  Yolculuk
(Bulgaristan, 34 katihmci)

»Rodos ve istankdylii Soydas Grubun
Ziyareti (Ankara, Konya ve Denizli, 100 katihmci)

»Tlrk Diinyasi Bahar Toyu (60 katimci)

»Glizel Sanatlar Fakdilteleri Tanitim Gezisi
(25 katilimer)

»Macaristan'daki Tiirkoloji Ogrencilerine
Turk Kdltlrtindn Tanrtilmasi (50 katilimer)

»Belarus Genglik Bulugsmasi (30 katilimci)

»Kirim Tatar Gengleri Yaz Kampi Faaliyeti
(90 katilimei)

»Turk Birlikte Gligli: Geng Tiirk Bulugmasi
istanbul (80 katilimci)

»7. Geleneksel Tirk Devletleri Tiirkoloji
Yaz Okulu (15 katilimcr)

_ »Aile ve Kiltir-Edebiyat Kampi ve
Istanbul Kiiltiir Gezi Programi (9 katilimci)

»Azerbaycan'da Anma ve Zafer Programi
(23 katihmci)

»Belarus Aile Bulusmasi (45 katilimci)

»Kamu Gorevlileri ve Akademisyenlere
Yonelik Tirkge lletisim Programi (KATIP) (17
katilimci)

»KATIPATA (11 katilimei)



»Ozbekistan Forumu

katihmci)

Gengleri (150

»Dogu ve Batinin Kapisi: Tirkiye'nin
Guizelliklerini Kesfedelim (59 katilimci)

»Musul Kiltir Evi istanbul Ziyareti (16
katihmci)

»YTB Genclik Kampi (Filistin, Urdiin,
Liibnan ve Suriye, 27 katihmci)

»Suriyeli Tirkmen ve Araplara Yonelik
Canakkale Gezisi (50 katilimci)

' »Lamassu Kiiltirel Mirasi Koruma Ekibi
Izmir Programi (20 kisi)

»Baytuna Ekibi istanbul Ziyareti Programi
(16 katihmci)

»YTB Genglik Kampi (istanbul, 13
katihmci)
. Akademik  Etkinlikler ~ ve  Bilimsel
Arastirmalar
» Beseri ve Sosyal Kalkinma Arastirmalari

Destek Programi (BESKAP) ve Diger Akademik
Arastirma Destekleri

v Gliney Asya'ya Jeopolitik Bakis Projesi

v Uygur Tirkcesi, Kiiltliri ve Degerlerinin
Arastirilmasi Projesi

v BALTAM Dergisi Destegi (Kosova)
v Afrika Yilhgi 2024

v Soguk Savastan Giinimize Kuzey
Makedonya'daki Tirklerin Haklari ve Siyasete
Katilimlari (1945-2023)

v Kuzey Makedonya'da Osmanli Donemi
Yapi Kitabeleri (Tespit-okuma-tahlil)

v Tirkiye Mezunlari ve Anavatan Ulkenin
Ekonomik ve Sosyal Kalkinmasi

v Bosna Savasinda Zorla Yerinden Edilmig
Kisilerin Evlerine Geri Donlisu: Sirp Cumhuriyeti
Entitesine Donen Bognaklarin Deneyimleri

v Post-Sovyet Donemde Sibirya Tatarlari:
Kimlik, Kiiltlir ve Siyasal Katilim

v Rodos ve istankdy Tiirklerinin Manevi ve
Sosyal Mekanlari

v Bulgaristan Kircaali Bulutlar Sahideleri
(Tespit-basim-tanitim)

v Osmanl  Giineydogu Asya Iliskileri

2025 m——

Uzerine Arastirmalar Kitabi
» Akademik Etkinlikler

v Kasgarli Mahmud ve Divanii lugati't-Tiirk
Kitap Tanitim Programi

v VII. Uluslararasi Turk Diinyasi Turizm
Kongresi

v [I. Uluslararasi Dostluk Kopriisii Sosyal
Bilimler Kongresi

v 2. Tirk Diinyasi Geng Akademisyenler
Kongresi

v 2. Uluslararasi Tirk Diinyasi Stratejik
Arastirmalar Kongresi

v Tirk Diinyasi ve Pir-i Tirkistan Ahmet
Yesevi Yolu ve Mirasi

v Ozbekistan Gengleri Forumu

v 6. Turk Dinyasi Ozanlar Soleni ve Ali
Ekber Cigcek Asik Edebiyati Calistayi

v 10. Kinm Tatar Genglik Kurultayi
v Tiirk Diinyasi is Kadinlari Zirvesi

v Tirkolojinin  Balkanlardaki  Hafizast:
Nimetullah Hafiz Armagani Kitap Tanitim
Programi

v Dunu ve Bugunlyle Kosova'da Tarih,
Toplum ve Inang Kitap Tanitim Programi

v Turkiye-Bulgaristan iligkilerinin ~ 100.
Yilinda: Balkanlar'a Sosyal Bilimsel Bir Bakis
Sempozyumu

v Yeni Nesil Gonillilik Calhsmalari: Yapay
Zeka ve Dijitallegsme

v 5. Uluslararasi Balkan Caligmalari
Kongresi

v Balkanlarda Siireli  Yayinlar:  islam
Diiglincesinin Seriiveni 1918-1945

Sempozyumu ve Akademisi

v Uluslararasi Bosnak Zirvesi
Vv ilim Elgileri Forumu
v Uluslararasi  Balkan  Universitesinin

Altyapisinin Gelistirilmesi

v Uygur Tiirkgesi ve Kiiltiirii Okul Oncesi
Egitim Programi Lansmani

v ILEM 9. Yaz Okulu
Gashapedan Ogrenci Forumu

<
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v

v

~ Gatisma Sonrasi
Ingasi Sempozyumu

Suriye'nin  Yeniden

Arap Osmanl iliskileri Sempozyumu

(Libnan-Trablus)

_ Menufia Universitesi ve Siiveys Kanali
Universitesi biinyesindeki Tirkge boltimleri
kiitiphanelerine kitap destegi

Tarihin Birlestirdigi Ortak Kdltiir ve
Miras: Tirkiye Macaristan Uluslararasi
Sempozyumu

Uluslararasi Tirk Diinyasinda Kadin
Calistayi

17. Uluslararasi Diinya Dili Tirkge
Sempozyumu

lletisim ve Sanat
Ooddiillu

Tirk Dinyasi 4.
Sempozyumu-9. Tirk Dinyasi
Belgesel Film Gosterimi

lletisim ve Sanat
odulla

5. Tirk Diinyasi
Sempozyumu-10. Tirk Diinyasi
Belgesel Film Gosterimi

2. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Bilim Odiilleri
(200 katilimei)

5. Manas Forumu: Bolgesel ve Kiiresel

Geligmeler Baglaminda Tirk Diinyasi
Uluslararasi Konferansi

Balkanlarda Siireli Yayinlar. islam
Diistincesinin Seriveni 1918-1945
Sempozyumu ve Akademisi

Kuzey Kafkasya'dan Osmanli
Topraklarina  Gog/Slirglin ~ ve  Iskan
Sempozyumu

6. Uluslararasi Ebu'l-Hasan Harakani

Sempozyumu
Balkan Diisiince Kuruluslar Toplantisi

Kuzey Makedonya/Uskiip Kitap Fuari-
Geng Yazarlarla Bulugsma Etkinligi

Kiliseye Cevrilen Tirk Eserleri Kitabi

Tanitim Programi (Saraybosna)

Bulgaristan'dan Yapilan Zorunlu Gogiin
35. YiI Donimiinde Gogiin Etkilerinin
Tartigilmasi Sempozyumu

Uluslararasi  Hukukun Basarisizliklari
ve Gelecegi Konferansi: Gazze, Ukrayna ve
Balkanlar Yaklagimlari
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Tirkiye ve Kuzey Kafkasya Kiiltir
Bulugmasi-Kuzey Kafkas Dilleri
Sempozyumu

Dostlugun  100. Yilinda:  Tirkiye-

Macaristan iligkilerinin Altin Cagi Konferansi
Finlandiya Tatarlari Kitap Lansmani

Tiirkce Konusulan Ulkeler Ortopedi ve
Travmatoloji Kongresi

1. Izmir Gocuk Kongresi

1. Uluslararasi Ahiskali

Sempozyumu

Ogrenciler

ipek Yolu ve Otesi Sempozyumu

Tiirk Diinyasi Bilim Odiilleri

7. Turk Diinyasi Bilim ve Kiiltiir Senligi
Uluslararasi 1. Arabuluculuk Surasi

Bir Zamanlar Dobruca: iki Savas Arasi
Donemde Kirnm Tatar Milli Hareketi Kitabi
Fotograf Sergisi ve Yillik Pontica (K&stence,
Romanya) Konferansi

Orta Cagda Tiirk-Macar liskileri-
Macarlasan Tiirk Halklari Konferansi

Tarihi ve Kiiltiirel Envanter Calismalarn ve
Soydas Edebiyati Destekleme Programi
(SEDEP)

» Soydas Edebiyati Destekleme Programi

(SEDEP)
v Burcu Aliyi -Yoriikce Hikayeler
v Zeynel Beksag- Hangerlenen Yiirek
v Kubra Saadun Jaafer- Irak Tiirkgesinin
Sosyal Statiisu
v Prof. Dr. Coban Hidir Uluhan- Irak
Tirkmen Tiirkgesinde Fiil
v Bilal Sarimahmut-Once S&z Vardi
v Dr. Rawyar Abbas Jaafar-Otuz iki Demet
v Altay Misirli-Sesinden Mahrum
v Auzjan Burhan Bager Bager-S6z Sofrasi
v Furkan Saban-Yedi Rengin Uskiip'ii

» Kilttrel Envanter Calismalari
v Uygur Turkgesi, Kiltirii ve Degerlerinin

Arastiriimasi Projesi

Kasgarli Mahmud ve Divanii lugati't-Tiirk
Kitap Basimi



v Rodoplarin Mavi Kartali: Arda Kircaali
Futbol Kullibli Belgeseli

v Tirk islam Medeniyeti Baglaminda
Bulgaristan'da Mevlitler (350 adet kitap
basimi)

v Vardar'in Ogullan Yicelciler Belgeseli
Yapimi ve Gosterimi (400 katihmci)

v Asya'da 5 Tiirk Belgesel Filmi

v Vatana Adanmis
Kirimoglu Kitabi

Omiir.  Mustafa
v Kutadgu Bilig Girclice Terciimesi

v Bilim Tarihinin izinde Tiirk Diinyasinda
Macarlar

<

Giircistan Acara Bolgesi islam Eserleri
adh kitabin basiimasi

Pecuy'da Tiirk Mimarisi
Macaristan'da Osmanl Kitabeleri
Macaristan'da Osmanli Dervigleri
Yiicelciler Belgeseli Gala Programi

L L L L <L

Dinu ve Buginiyle Kosova'da Tarih,
Toplum ve Inang

v Rodoplarin Mavi Kartali Arda Kircaali
Belgesel Gosterimi (200 katilimcr)

v Aliya izzetbegovi¢ Kisa Biyografi kitap
basimi

v Balkanlarda Siireli  Yayinlar:
Diistincesinin Seriiveni 1990-2018

islam

v Aliya'nin izinde Umudun Pesinde Mars
Mira Yirlyiisi (20 katihmci)

v Halkin Sesi
Arsivlestirme

Gazetesini Dijitallestirme

v Kokler Dergisinin  4.sayisinin  basimi
(1.000 adet)

v Gizli Tapu ¢cocuk romaninin basimi (1.000
adet)

Egitim Destek caligmalari kapsaminda;

. Okul Derslerine Yardimcli
Genglik Okulu Programlari

» Balkan Genglik Okullari (Arnavutluk,
Bosna Hersek, Hirvatistan, Karadag, Kosova,
Kuzey Makedonya, Sirbistan ve Yunanistan, 608
ogrenci)

Kurslar ve

2025 m——

» Gelisiyoruz Akademisi (24 katiimci)

» Akil ve Zeka Oyunlariyla Gelisiyoruz (30
katihmeci)

» Kiilttirel Nefes Okulu (45 katilimci)

» 7. Geleneksel Turk Devletleri Tirkoloji
Yaz Okulu (15 katimci)

. Tiirkce Egitim Programlari

» Filistin ve Urdiin Tiirkmenlerine Yonelik
Uzaktan Tirkge Dil Egitimi (A1 seviyesi, 77
katihmci)

» Turkce Tesvik Programi (388 6grenci)
» KATIP (17 katihmci)

» KATIPATA (11 katihmci)

» Anadolu Mektebi (30 katilimci)

»lrak TUMED Tiirkge Dil Kursu (44
ogrenci)

. Tirkge  Egitimi  Ders  Materyalleri
Destekleri

. Profesyonel Gelisim ve Mesleki Egitim
Programlari

» Turkmen Gengcler i¢in Yazi Atolyesi
Uglincii Asama Egitim Programi (17 katilimei)

» Kadinlara ve Genglere Grafik Tasarim
Kursu ve Girigimcilik Egitimi (Kosova-Gilan, 20
katihmeci)

» Bulgaristan Yaratici Yazarlik Atolyesi
(Ankara, 18 katilimei)

» Turkmen Gengligi Beceri Gelistirme
Programi (19 katilimct)

» Genglere Yonelik Meslek Edindirme
Projesi (50 katilimci)

»Kent Orman Yasam Atolyesi
Multidisipliner Mekansal Planlama Egitimi (33
katihmeci)

» Bulgaristan Sivil Toplum Akademisi (26
katihmci)

Faaliyet Raporu
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Yurtdiginda Yasayan Vatandaslar ile Kardes Topluluklara Yonelik Burs Hizmetleri

Yurtdisi  vatandaslara  yonelik  olarak;

Tez ve Arastirma Bursu (6 kisi)

Prof. Dr. Fuat Sezgin Ustiin Basari Bursu
(17 kisi)

Aile ve Sosyal
Uzmanlik Bursu (15 kisi)

Lise Bitirme Basari Bursu (26 kisi)
Hukuk Alaninda Uzmanlik Bursu (13 kisi)

Hizmetler Alaninda

Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

2025 yih igerisinde Baskanhgimiz adina
22 adet idari ve 7 adet adli davanin takip
islemleri ile 10 adet icra dosyasinin takip
islemleri yapilmistir. Gorilmekte olan davalara
iliskin mahkeme tarafindan istenen 32 adet
talebin iglemleri yapilmistir. Misavirligimizden

Kamuoyu iligkilerinin Yiiriitiilmesi

_ Baskanlgimiz web sayfasina 2025 yilinda
Ingilizce dilinde 66 haber eklenmistir.

Tirkce ve 4 farkh dilde (ingilizce,
Almanca, Fransizca ve Arapc¢a) YTB hesaplari,
Tirkiye Burslari ve Tiirkiye Mezunlari sosyal
medya hesaplari lzerinden toplamda 3.893
icerik paylasimi yapilmistir.

. Bagkanligimizin haftalik faaliyetlerinin
yer aldigi 52 adet YTB Haftalik Ozeti videosu
hazirlanarak kamuoyu ile haftalik olarak
paylasiimigtir.

2. Uluslararasi Ogrenciler Kisa Film
Festivali Gala ve Odiil Téreni programina iliskin
Tirkiye Burslari sosyal medya hesaplarindan 26
adet paylasim yapilmig, 42.450 goriintiilenme
sayisina ulasmistir. 9. Uluslararasi Ogrenci
Bilimler Kongresine iligkin Tirkiye Burslan
sosyal medya hesaplarindan 11 adet paylasim
yapilmig, 21.863 goriintlilenme sayisina
ulagmistir.

14. Uluslararasi Odrenciler Mezuniyet
Torenine iligkin Tirkiye Burslari sosyal medya
hesaplarindantoplam 13 adet paylagimyapilmis,
22.902 goruntilenme sayisina ulagiimistir.
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Kardes topluluklara yonelik yerinde

burslandirma ¢alismalari kapsaminda;

2025 wyili itibariyla 144 ©6grenciye
yasadiklari lilkelerde burs imkani saglanmistir.

Kamu Garevlileri ve Akademisyenlere Yonelik
Tiirkge lletisim Programi (KATIP) kapsaminda;

17 farkl tilkeden 17 katihmci programa
katilmistir. Ayrica, KATIPATA kapsaminda 3
farkh Orta Asya Tirk Cumhuriyetinden 11
katilimci misafir edilmistir.

talep edilen hususlara yonelik kurum igi ve
kurum disi 50 adet hukuki goriis sunulmustur.
Ayrica cesitli konularda hukuki destek ve
katihm saglanan toplam 13 adet hukuki galisma
yapimistir.

9. Uluslararasi  Ogrenci  Bilimler
Kongresine iligkin Tiirkiye Burslari sosyal medya
hesaplarindan 11 adet paylasim yapilmis,
21.863 goriintiilenme sayisina ulagmistir.

Baskanhgin  gorunirlik ve tanitim
calismalari kapsaminda; faaliyetlere ilisin
olarak yazili medyada 1.243, televizyonda 942
ve internette 15.799 adet haber yer almistir.

. Medya takip calismasi kapsaminda
6.128 haber derlenerek ilgililerin istifadesine
sunulmustur.

YTB Bilgi (info@ytb.gov.tr) (zerinden
3.840, CIMER iizerinden gelen 683 ve KTBIM
ALO176 Uzerinden gelen 9 adet soru ve talebin
yanitlanmasina iliskin siirecin takibi yapiimistir.

Kurumsal yayin hizmetleri kapsaminda;
Tirk diasporasi, kiltirel miras, sozli tarih,
arastirma eserler ve uluslararasi ogrenciler
kategorilerinde YTB Yayinlarindan 21 siiresiz
yayin yayimlanmis, bunlardan 13'G dijital
ortamda erisime agiimistir.

Kurumsal dergi ¢calismalar kapsaminda;
yurtdisi vatandaslarimizin yazilariyla hazirlanan
Telve (4 sayi), kardes topluluklarimizin yazilariyla



hazirlanan Baglar (4 sayl) ve uluslararasi
ogrencilerimizin yazilariyla hazirlanan Her
Boydan (3 sayi) dergileri olmak lizere toplam 11
sayi sureli yayin ¢ikarilmigtir.

. Baskanlgimizin faaliyetlerinin derlenerek
3 aylik periyotlarla hazirlanip kamuoyu
ile paylasilmakta olan 4 adet YTB Biilten
yayimlanmistir.

- Baskanligimizin web sayfasindaki Dijital
Kiltlir Platformu/Kitiiphane boliimiinde YTB
Yayinlarindan 13 kitap ve 11 dergi ilgililerinin
erisimleri igin paylasiimigtir.

. Kurumsal yayin ¢alismalarimizin nitelikli
yazaraltyapisiniolusturabilmek ve genclerimizin
yayincilik konusundaki calismalarini
desteklemek amaciyla yazarlik akademileri ve
bulusmalari diizenlenmistir. Baglar Saraybosna
Yazarlik Akademisine 11 lilkeden 45 geng
yazar; Telve Yazarlik Akademisine Avrupa'nin
farkli tlkelerinden toplam 57 geng yazar; Her
Boydan istanbul Akademisi ve 2. Sayi Tanitim
Programina 150'den fazla uluslararasi 6grenci;
Bursa Uluslararasi Geng Yazarlar Bulugsmasina
ve YTB Bir Diinya Edebiyat Odiillerine 37 iilkeden
105 geng¢ yazar; Telve Yazarlik Akademisi

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

. Elektronik Belge YoOnetim  Sistemi
(EBYS) lizerinde 2012-2017 yillari arasindaki
eski sistemlere ait belgeler mevcut sisteme
aktarilmistir.

. Yeni baglayan personele EBYS kullanici
egitimleri verilmistir.

. Zaman damgasi, KEP ve UETS kredileri
gincellenmistir.

. Elektronik Imza, Elektronik Mihiir ve
Kurumsal Sifreleme sertifikalar yenilenmistir.

: Kiiltir ve Turizm Bakanliginin BelgeNet
sistemi Uzerinden gelen belgelerin KEP
uzerinden gonderilmesi saglanmistir.

. IKYS ve PBS uygulamalarinda SSO
giivenli giris entegrasyonu yapilmistir.

. EBYS, iKYS ve TiGS hizmetlerinin bakim
ve giincellemeleri yenilenmistir.

. Yeni basglayan personele Proje Bilgi
Yonetim Sistemi (PBYS) uygulamali kullanici

2025 m——

Strazburg'a 7 Ullkeden 40 geng¢ yazar katilim
saglamistir.

. YTB Yayinlarikapsamindatoplam 62 adet
konusma metni ve takdim metni hazirlanmistir.

. Kurum tanitimi, bilinirlik ve gortndrligu
arttirma c¢alismalari kapsaminda 650 sosyal
medya gorseli, 300 infografik, 35 brosir, 210
kitapcik, 90 afis, 80 davetiye, 20 logo, 55 sertifika,
95 sahne ve stant, 45 roll up, 20 web gorseli 450
sergi tasarimi hazirlanmistir.

. Kurumsal goriindrliik calismalarinailigkin
olarak 11 adet fuar ve etkinlik gergevesinde
kurulan stantlarda tanitim ve temsil faaliyeti;
Baskanhqgi ziyaret eden sivil toplum kuruluslari
ile Ulkemizden ve yurtdigindan {Universite/
lise ogrencilerinin de aralarinda bulundugu
30 heyete kurumsal tanitim sunumu icrasi
gercgeklestirilmistir.

. YTB Tasarim (tasarim@ytb.gov.tr)
tzerinden iletilen 2.000'den fazla talebin
yanitlanmasina iligkin siirecin takibi yapilmistir.

. Medya is birlikleri kapsaminda 9 lilkede
8 dilde verilen ilanlarla Bagkanligimizin ve YTB
faaliyetlerinin gorintrligi artinlmigtir.

eqgitimi verilmistir. Proje Bilgi Yonetim Sistemi
(PBYS) Kullanim Kilavuzu giincellenmistir.

- PBYS kapsaminda, bireysel ve kurulus
proje basgvurularina yonelik kullanilabilirligi
artirmaya donuk gincelleme ¢alismalari
gergeklestirilmistir.

. YTB Mobil (Memleket Yolu ve Cep
Rehberi) uygulamasi bakim galigmalari koordine
edilmistir.

. YTB Kurumsal web sitesi giincelleme
faaliyetleri yritllmustir.

. YTB dis kaynak projelerinin destek ve
giincelleme faaliyetleri ylritilmustir.

. Tirkiye  Mezunlarn  Portali
giincelleme faaliyetleri ylritiilmistdr.

. YTB Basvuru Yonetim Sistemi (OBYS)
giincelleme faaliyetleri ylritulmistir.

(TMP)

. Lisansli yaziimlar ile alan adlarinin siire
uzatim (yenileme) islemleri gergeklestirilmistir.

Faaliyet Raporu
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. tbbs.turkiyeburslari.gov.tr uygulamasina
yonelik olarak giivenli katman (Web Application
Firewall — WAF) kurulumu tamamlanmistir.

. Sunucu odasina yonelik omurga
ahmi gergeklestiriimis olup modernizasyon
galismalar planlanmistir.

: Kat yazicilarinin alimi tamamlanmistir.

Genel ve Diger Destek Hizmetleri

. 4734 sayil Kamu Ihale Kanunu
kapsaminda gerceklestirilen ihalelerin
on hazirlik asamasindan baslayarak

tamamlanmasina degin tiim siiregler takip
edilerek sonuclandiriimistir.

. Kamu Almlarinin Elektronik Ortamda
Yapilmasina iliskin Uygulama Yodnetmeligi 1
Agustos 2025 tarihinde ydrirliige girmis olup
bu tarihten sonraki ihale siirecinin tamaminin
e-imza ile olacagi tim birimlere bildirilmis ve
eksik olan e-imzalarin tamamlanmasi yoniinde

Bilgi islem Daire Baskanlig ile iletisime
gecilmistir.
. Surlictisiiz hizmet alimi ihalesi 1 yillik

sire ile tekrar imzalanmis olup 1 Ocak 2026
tarihi itibariyla 7 adet binek ve 1 adet ticari arag
ile devam etmistir.

. Yemekhanenin fiziksel alaninin
iyilestirilmesine yonelik hizmet alhimi
tamamlanmistir.

- Tim  hizmet araglarinin  periyodik
bakimlari yapilmistir.

. Kafeterya alaninda daha hijyenik ve

verimlibir hizmet sunulmasiamaciylaiyilestirme
calismalan yiritilmustdir.

. Bagkanligimiz  hizmet binasinin -4.
katinda bulunan otopark alaninin daha etkin
bir sekilde kullanilmasini saglamak amaciyla
yenileme faaliyetleri ylrGtilmustir.

. Yurt disi yiksek kargo maliyetleri, artan
ulasim bedelleri gibi sebepler g6z oniinde
bulundurularak yurtdisi gorey, fuar, festival, saha
ziyareti gibi etkinliklere Destek Hizmetleri Daire
Baskanhgi koordinasyonunda Baskanhgimiz
araglariyla gidilmistir.

38 | Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

tzerinden
¢oziime

. Yardim masasl sistemi
iletilen 977 adet kullanici talebi
kavusturulmustur.

. Tdm kullanici  bilgisayarlarinin igletim
sistemleriWindows 11 siirimiine yiikseltilmistir.

. Kurum kapal otoparki i¢in plaka tanima
sistemine gegis saglanmistir.

. Dogrudan temin usuli ile vyapilan
ahmlarin EKAP kayitlari yapilmistir.

. Baskanh@imiz hizmet binasinda faaliyet
gostermesi planlanan ¢ocuk kres ve giindiiz
bakim evinin yapilmasi igin ¢alismalara
baslanmistir.

. Elektik panolari, jeneratdér, asansorler,

Isitma-sogutma sistemlerinin genel ve agir
bakimlari yapilmis ve yangin alarm sistemi
yenilenmistir.

. Yangin sondirme cihazlarn  (YSC)
yenilenmistir.

. Yurt i¢i ve yurt disi kargo siregleri
sorunsuz sekilde sonuclandiriimistir.

. Tasinir  kayit ve kontrol islemleri
yuritilmustdr.

. Egitim, saglik ve sosyal alanlarda gesitli

kurumsal anlagmalar yapilmis olup (6zel okul,
hastane, dil kursu, kuru temizleme, spor merkezi
vb.) personelin bu imkanlardan uygun sartlarda
faydalanmasi saglanmistir.

. 6331 sayiliis Saghgi ve Giivenligi Kanunu
kapsaminda gerekli ¢alismalar tamamlanmis
ve yeni baslayan personele yonelik egitim
planlamalari yapilmistir.

. Is Yeri Hekiminin haftada 5 giin olarak
goreve devamhhgi saglanmistir.



Insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

. Cumhurbaskanh@ insan  Kaynaklari
Ofisi tarafindan Cumhurbaskanhg Cankaya
Koskii Yerleskesinde diizenlenen toplantida,
Stratejik insan Kaynaklari Planlamasi Hazirlk
Cerceve Belgesi olusturulmasi kapsaminda
Baskanligimizin gorev alanlarina  yonelik
istatistik  ve projeksiyonlarin sunumu
gergeklestirilmistir.

. Cumhurbaskanh@ insan  Kaynaklari
Ofisi Baskanligi koordinasyonunda “Yetenek
Her Yerde" sloganiyla hayata gecirilen 7
bolgesel kariyer fuarina (Adana, Canakkale,
Konya, Antalya, Giresun, Malatya, Kocaeli)
Baskanligimizi temsilen katilim saglanarak
kurumumuzda staj ve kariyer olanaklar
tanitilmistir.

- 14 Universite ile Kamu Diplomasisi
Okulu ve YTB Staj Protokolli imzalanmasina
yonelik gortismeler gergeklestirilmistir.
Sivas Cumbhuriyet OUniversitesi Tiirk Diinyasi
Akraba Topluluklari Ogrenci Toplulugu gibi

ilgili  6grencilere yonelik kurumsal tanitim
faaliyetlerinde bulunulmustur.
. 2025 yili boyunca Universite is birlikleri

ve Ulusal Staj Programi kapsaminda toplam
14 stajyer, azami 1 ay siireyle staj yapmistir.
Stajyerlerin oryantasyonu, gorevlendirmeleri
ve staj sonu sertifika islemleri Personel Daire
Baskanhgimizca yiratiilmustir.

. Yarisma sinavlariile 25 uzman yardimcisi,
3 alan uzmani, 1 sozlegmeli bilisim personeli
alimi gercgeklestirilmistir. Hazirlayici egitim ve
oryantasyon siirecleri tamamlanmistir.

2025 m——

. 29'u aciktan ve 11'i naklen atama
ile olmak {izere toplamda 40 personelimiz
Baskanligimizda gorevlerine baglamislardir.

. 4/B sozlesmeli olmak (izere 11 biiro, 8
destek personeli (2 sofor ve 6 temizlik gorevlisi)
ile 5 koruma ve givenlik gorevlisi istihdamina
iliskin sinav sirecleri yirttilmustir.

- Sozlesmeli bilisim personeli istihdami
kapsaminda 5 pozisyon igin ilana cikilmis ve
uygulama sinavi gerceklestirilmistir.

. YTB uzman yardimcisi alimina yonelik
ilana cikilmigtir.

. Yasal hikimler dogrultusunda
Baskanligimizda birinci yihni dolduran aday
memur statlisiindeki ¢alisanlarimiz igin temel
ve hazirlayict  egitimlerin  tamamlanmasi
akabinde aday memurluk sinavi ve atamalari
gerceklestirilmigtir.

. 8. donem wuzman vyardimcilarinin tez
surecgleri tamamlanmistir. 9. ve 10. dénem
uzman yardimcilarina yonelik tez siireci
bilgilendirme toplantilari gergeklestirilerek tez
onerileri belirlenmistir.

. Kurum kiltiri ve deger vyaratma
calismalan kapsaminda 2025 vizyonu galisilarak
tematik egitim ve etkinlik plani yapilmistir.

- Baskanligimizca diizenlenen YTB
Bulugmalari  serisinin ~ besincisi  olarak
gergeklesen “Tarih, Kimlik ve Somiirgecilik”
bashkli konferansta kiirsiimiiziin misafiri Prof.
Dr. Azmi OZCAN olmustur.

Faaliyet Raporu
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Ozel Kalem Hizmetleri

2025 yil icerisinde Baskanlik Makaminin
¢alisma programi ile resmi ve 6zel yazigsmalari
yapilmis, protokol ve toren igleri diizenlenmis,
yurt ici ve yurt digl programlar tertip edilmis,
randevu ve goriisme organizasyonlari

yapimistir.

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

. Baskanhgimizin  2024-2028 Stratejik
Planinin hazirlanmasi ve yayimlanmasina
iliskin calismalarin koordinasyon faaliyetleri

yuritilmustdr.

- Basgkanligimizin  2024-2028 Stratejik
Planina iligkin yillik izleme ve Degerlendirme

Raporlari hazirlanmistir.

- 2024 yili Performans Programi program
biitge sistemiyle uyumlu olarak hazirlanarak
kamuoyunun bilgisine sunulmus ve 2025 yih

Performans Programi hazirlanmistir.

. 2024 wyili Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporu ile 2023 yih Faaliyet
Raporu hazirlanarak kamuoyunun bilgisine

sunulmustur.
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Ayrica onemli milli ve dini giinlerde kutlama,
tebrik ile tGlkemizde ve iilkelerinde s6z sahibi
olan sanatg¢i ve toplum onderlerinin anilmasina
yonelik yazigsmalarin takibi yapilmistir.

. Blitce  siirecine iliskin  faaliyetler
yuritilmustdr.

. ic kontrol ve 6n mali kontrole iligkin
giincelleme ve planlama calismalar
yuritilmustur. Gerekli raporlamalar yapilmistir.

. Etkin  bir risk  yonetim  siireci
yurutilebilmesi amaciyla YTB Risk Strateji
Belgesi hazirlanmistir.

. Cumhurbaskanhgi ve bagh kurumlarinca
On ikinci Kalkinma Plani kapsaminda talep
edilen Yillik Program ve icraat Programlarinin
izlenmesi ve degerlendiriimesine yonelik her
tlrli raporlama faaliyeti yiratiilmustir.

. Bakanhklar ve ilgili  kurum ve
kuruluglardan talep edilen bilgi ve belgelere
yonelik iglemler gergeklestirilmistir.
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Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler

Performans Gostergesi Gergeklegsmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil:

2025

Programin Adi:

ULUSLARARASI KALKINMA iSBIRLIGI

Alt Programin Adi:

ULUSLARARASI OGRENCILER

Alt Program Hedefi:

Ulkemizde egitim gorecek uluslararasi 6grencilere yonelik burs ve rehberlik programlari ile Tiirkiye'nin uluslararasi iligkiler vizyonuna
uygun nitelikte dgrencilerin yetismelerini saglamak

Sira

Gosterge Adi

Onceki Donem Grg Gerceklesme

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Olgii
Birimi

Ll e 1l

1.Ug
Aylik

2.0g
Ayhik

3. Ug
Aylik

4. Ug
Aylik

Yilsonu G

Yili Degeri Degeri

¢ $
Durumu

Ortak burslar
kapsamindaki
ogrencilere yonelik
program ve etkinlik
sayIsi

Adet 2024 129 49 260 168 256 256 256 256 522,44 Asildi

Segilecek iilkelerde
Tiirk dili ve
edebiyati lisans
programlarina
yonelik egitim sayisi

Sayi 2024 4 2 5 4 0 0 1 5 250 Asildi

Tiirkiye Burslari
kapsaminda

burs verilen kiz
ogrencilerin orani

Oran 2024 | 53,54 47,5 48 0 0 49,5 50,4 106,10 Asildi

Turkiye burslarini
kabul eden 6grenci
orani

Yiizde 2024 70 72 72 0 0 74,2 74,2 74,2 103,05 Asildi

Turkiye mezunlan
icin gergeklestirilen
programlarin sayisi

Kismen

2024 25 51 40 26 8 7 2 43 Ulasildi

Sayi 84,31

Ulkemizde egitim
goren uluslararasi
ogrencilere
yonelik burs
programlarindan
yararlanan 6grenci
sayisl

Sayi 2024 | 14.317 14.500 14.500 15.236 | 13.782 | 15.943 | 15.755 | 15.755 108,65 Asildi

Degerlendirme

“Ortak burslar kapsamindaki 6grencilere ydnelik program ve etkinlik sayisi" gdstergesine iligkin olarak; BMMYK ortakhigiyla
yiiriitiilen Danigmanlar Projesi kapsaminda, Suriyeli 6grencilere Erzurum, Bursa, Gaziantep, Sanliurfa, Malatya, iskenderun,
Kahramanmaras, Karabik, Kilis, Konya, Samsun, Siirt, Usak, Zonguldak'ta akademik ve kiiltirel etkinlikler dizenlenmistir.
YTB akademik danigmani olarak gorev yapan akademisyenler tarafindan ogrencilere verilen danismanlik hizmeti ve gesitli
etkinliklerin izlendigi bu gdstergenin yil sonu itibariyla gergeklesme dederi 256 olmus, hedeflenen degere ulasiimistir.
“Segilecek iilkelerde Tiirk dili ve edebiyati lisans programlarina yonelik egitim sayisi" gdstergesine iligkin olarak; Misir'da
bulunan Menufia Universitesi ve Siiveys Kanali Universitesi biinyesindeki Tiirkge bdliimleri kiitiiphanelerine kitap
destegi saglanmistir. 2025 yili sonu itibariyla gdstergenin gergeklesme dederi 5 olmus, hedeflenen degere ulasiimistir.
“Turkiye Burslari kapsaminda burs verilen kiz 6grencilerin orani" gostergesine iligkin olarak; Tirkiye Burslari 2025 yili
burslandirmalari kapsaminda burs verilen kiz 6grencilerin orani %50,4'e ulasmis olup gdstergede hedeflenen dedere ulasiimistir.
“Tirkiye Burslarini kabul eden &grenci oranl" gostergesine iliskin olarak; Turkiye Burslari 2025 yili burslandirmalari kapsaminda
burs verilen &grencilerin burs kazanan ogrencilere orani %742 olmus ve gostergede hedeflenen dedere ulasiimistir.
“Turkiye mezunlari igin gergeklestirilen programlarin sayisi” gostergesine iligkin olarak; Bagdat Irak Tirkiye Mezunlar
Bulugsmasi, Nijer Mezun Bulugsmasi, Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan, Bosna-Hersek, Sirbistan ve Moritanya'da
Tirkiye Mezunlan tarafindan Tiirkiye Burslari Oryantasyon programlari ve gesitli Ulkelerde ve ({lkemizde mezunlarimiza
yonelik etkinlik ve programlar diizenlenmistir. 2025 yili sonu itibariyla gostergede hedeflenen dedere kismen ulasiimistir.
“Ulkemizde egitim géren uluslararasi 8grencilere yonelik burs programlarindan yararlanan égrenci sayisi” gdstergesine iligkin olarak; yil
sonu itibaryla tilkemizde 15.755 Tirkiye Burslusu 8grenci bulunmakta olup gostergede hedeflenen degere ulasiimistir.
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Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil:

2025

Programin Adi:

ULUSLARARASI KALKINMA iSBIRLIGI

Alt Programin Adi:

YURTDISI TURKLER VE KARDES TOPLULUKLAR

Alt Program Hedefi:

Turkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini giiglendirerek dis politika vizyonuna katki saglamak

Sira Gosterge Adi

Onceki Dénem Grg Gerceklesme

Hedeflenen Yilsonu
Gosterge Gergeklesme
Yili Degeri Degeri Tahmini

Olgii .
Birimi GI:::I;

Orani

1.0¢ 2.Ug 3. Ug 4. Ug Yilsonu
Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri

Gergeklesme
Durumu

Hibe ve destek
verilen proje sayisi

Sayi 2024 430 21 1.114 503 345 244 72 1.164 161,44 Asildi

Soydas ve akraba
topluluklara yonelik
2 | desteklenen tarihi
ve kiiltiirel envanter
caligmalari sayisi

Adet 2024 25 15 45 35 41 48 50 50 333,33 Asildi

Yurtdigi vatandaslar
ile kardes
topluluklara verilen
burslar kapsaminda
desteklenen dgrenci
sayisi

Sayi 2024 623 512 822 763 4 0 49 816 159,37 Asildi

Yurtdigi
vatandaslara ve
kardes topluluklara
4 | yonelik kiiltiirel
hareketlilik
programlarina
katihmci sayisi

Sayi 2024 5.868 4.978 7.900 6.742 507 | 1.483 | 771 9.503 190,89 Asildi

Yurtdiginda
gerceklestirilen

5 | Turkge egitim
programlan katilimci
sayisi

Adet 2024 456 602 1.000 861 938 | 1.081 | 1.081 1.081 179,56 Asildi

Degerlendirme

“Hibe ve destek verilen proje/faaliyet sayisi” gostergesine iliskin olarak; 2025 yili sonu itibariyla uluslararasi 6grenciler, soydas
ve akraba topluluklar ile yurtdigi vatandaslara yonelik 1.164 destek saglanmistir. Gostergede hedeflenen degere ulasilmistir.
“Soydas ve akraba topluluklara yonelik desteklenen tarihi ve kiiltiirel envanter ¢aligsmalari sayisi” gostergesine iliskin olarak; 2025 yili
sonuitibariyla 50 adet tarihi ve kilttirel miras kapsaminda degerlendirilen galigma yapilmis ve gostergede hedeflenen degere ulagiimistir.

“Yurtdigi vatandaslar ile kardes topluluklara verilen burslar kapsaminda desteklenen ©grenci sayisi " gostergesine
iliskin olarak; 2025 yili sonu itibarlyla 816 odrenci desteklenmis ve gostergede hedeflenen degere ulasiimistir.
“Yurtdigi vatandaslara ve kardes topluluklara yonelik kiltlirel hareketlilik programlarina katiimci sayisi “ gostergesine

iliskin olarak; 2025 wyili sonu itibariyla 9.503 kisiye ulasilmig ve gostergede hedeflenen dedere ulasiimistir.
“Yurtdisinda gergeklestirilen Tirkge egitim programlari katihmci sayisi” gostergesine iliskin olarak; 2025 yili sonu itibariyla 1.081
katihmciya ulagilmis ve gostergede hedeflenen degere ulagiimistir.
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Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme Durumu

ULUSLARARASI
KALKINMA
iSBIRLIGI

ULUSLARARASI
OGRENCILER

Ulkemizde egitim
gorecek uluslararasi
ogrencilere yonelik
burs ve rehberlik
programlari

ile Tirkiye'nin
uluslararasi iligkiler
vizyonuna uygun
nitelikte 6grencilerin
yetismelerini saglamak

Ortak burslar kapsamindaki
ogrencilere yonelik program
ve etkinlik sayisi

49

256

Asildi

Segilecek ulkelerde Turk

dili ve edebiyati lisans
programlarina yonelik egitim
sayisl

Asildi

Turkiye Burslar kapsaminda
burs verilen kiz 8grencilerin
orani

47,5

Asildi

Tirkiye burslarini kabul eden
dgrenci orani

72

74,2

Asildi

Tirkiye mezunlari igin
gergeklestirilen programlarin
sayisl

51

43

Kismen Ulasildi

Ulkemizde egitim gdren
uluslararasi 6grencilere
yonelik burs programlarindan
yararlanan &grenci sayisi

14.500

15.755

Asildi

ULUSLARARASI
KALKINMA
iSBIRLIGI

YURTDISI
TURKLER
VE KARDES
TOPLULUKLAR

Tirkiye'nin diasporasi
ve kardes topluluklarla
baglarini gliglendirerek
dis politika vizyonuna
katki saglamak

Hibe ve destek verilen proje
sayisl

721

1.164

Asildi

Soydas ve akraba
topluluklara yonelik
desteklenen tarihi ve kiiltiirel
envanter caligmalari sayisi

50

Asildi

Yurtdigi vatandaslar ile
kardes topluluklara verilen
burslar kapsaminda
desteklenen 6grenci sayisi

512

816

Asildi

Yurtdisi vatandaslara

ve kardes topluluklara
yonelik kltiirel hareketlilik
programlarina katilimei sayisi

4.978

9.503

Asildi

Yurtdisinda gergeklestirilen
Turkge egitim programlari
katihmci sayisi

602

1.081

Asildi

ii) Performans denetim sonuglari

Baskanligimizda 2025 yilinda performans denetimi gerceklestirilmemistir.
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3.  Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Al Tiirk diasporasinin kiiltiirel kimligi, aidiyeti ve anavatan ile baglari
glclendirilecektir.

H1.1 Diasporamizdaki ¢cocuk ve genglerin Tirkge yetkinliginin
gelistirilmesi ve kiiltiirel degerlerimizi tanimalari tesvik edilecektir.

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdigi Tiirkler ve Kardes

Program/Alt Program Adi | Topluluklar

Amacin iliskili Oldugu Alt | Tiirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini giiglendirerek

Program Hedefi dis politika vizyonuna katki saglamak.
H1.1 Performansi % 100
Sorumlu Birim Yurtdigl Vatandaslar Daire Baskanhgi
Hedefe | Plan Dénemi izleme izleme Performans
- ; Etkisi (%) Baslangic Donemindeki | Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
Deger (B)

PG1.1.1: Gergeklestirilen
proje ve faaliyetler 30 148 458 1.593 100
kapsamindaki sinif sayisi

PG1.1.2: Egitici egitimi

programlarina katilimci 30 120 430 544 100
sayisl

PG1.1.3: Projeler,

faaliyetler ve programlara 20 3.000 9.200 24.427 100

katilan kisi sayisi

PG1.1.4: Dagitilan Tiirkge

materyali sayis 20 10.748 39.448 74.438 100

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG1.1.1: Gergeklestirilen proje ve faaliyetler kapsamindaki sinif sayisi 2025 yili igerisinde toplam
1.593 sinif olarak gergeklesmis ve boylelikle ilgili gostergede hedefe ulasiimistir.

PG1.1.2: Proje destekleri kapsaminda kiimiilatif 544 kisiye egitici egitimi verilmis olup ilgili
gostergede hedefe ulasiimistir.

PG1.1.3: 2025 yilinda, Baskanligimizin projeler, faaliyet ve programlarina yaklasik 12 bin 500
kisi katihm saglamis olup kiimiilatif 24.427 kisiye ulasilmigtir. Ozellikle Tiirkge Saati Programi
ve Dogrudan Proje Destegi Programi kapsaminda gergeklestirilen ¢calismalar kapsaminda ilgili
gosterge hedefine ulasiimigtir.

PG1.1.4: 2025 yili igerisinde yaklasik 44 bin Tirkge materyali hazirlanarak vatandaslarimizin
yasamakta oldugu farkl Ulkelere gerek basili gerekse dijital olarak dagitimi saglanmig ve ilgili
gostergede hedefe ulasiimigtir.

44 | Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler



2025 m—

Al Tirk diasporasinin kiiltiirel kimligi, aidiyeti ve anavatan ile baglari
glglendirilecektir.

H1.2 Diasporamizin sosyal ve kiiltiirel gelisimine ve bulunduklari
ulkelerdeki aktif katilimina destek olunacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Kalkinma Is Birligi/Yurtdisi Tuirkler ve Kardes Topluluklar

Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt | Tiirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini giiclendirerek

Program Hedefi dis politika vizyonuna katki saglamak.
H1.2 Performansi % 100
Sorumlu Birim Yurtdisi Vatandaslar Daire Baskanlgi
Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
. ) Etkisi (%) Baslangic Donemindeki | Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
Deger (B)

PG1.2.2: Kiiltir-
sanat programlarinin 25 6.500 20.500 56.194 100
yararlanici sayisi

PG1.2.4: Karsilama ve
ugurlama ¢ahsgmalarinin 20 55.000 175.000 190.000 100
yararlanici sayisi

PG1.2.5: Aynimcilik ve
hak ihlalleri konulu
toplanti ve organizasyon
sayisi

10 10 50 72 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG1.2.2: Diaspora Bizim sosyal medya kanali ve Kiiltiir-Sanat Proje Destek Programi, Rafadan
Tayfa gosterileri, Festival, tanitim etkinlikleri, tiyatro gosterileri ve Il. Yurtdigi Geng Sanatgilar
Bulusmasi vb. etkinlikler ile genis kitlelere ulasilmistir. Baskanhgimizin diizenlemis oldugu
etkinlikler gergcevesinde 2025 yilinda yaklasik 41 bin vatandasimiza ulasilarak ilgili gostergede
hedefe ulagiimistir.

PG1.2.4: Yaz aylarinda karayolu ile iilkemize gelen ve ilkemizden ayrilan vatandaslarimiza
yonelik sinir kapilarinda gergeklestirilen karsilama ve ugurlama calismalari kapsaminda 75 bin
vatandasimiz ile dogrudan temas saglanmistir.

PG1.2.5: Aynimcilik ve hak ihlalleri konulu toplanti ve ¢esitli oturumlara katihm saglanmistir. Bu
kapsamda 2025 yili icerisinde 42 toplanti ve organizasyon diizenlenerek ilgili gosterge hedefine

ulagiimistir.

Hl “PG1.2.1: Gergeklestirilen proje ve faaliyet destegi sayisi” ve "PG1.2.3: Egitim ve hareketlilik
programlarinin yararlanici sayisi" gostergelerine iliskin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclari ve degerlendirmeler” boliimiinde yer almaktadir.

Faaliyet Raporu

45



mmmmmm Yurtdigi Tirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanlgi

Al Tirk diasporasinin kiiltiirel kimligi, aidiyeti ve anavatan ile baglari
glclendirilecektir.

H1.3 Diasporamizin akademik gelisimine ve bilinirligine katki sunulacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdisi Tiirkler ve Kardes Topluluklar

Program/Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt | Tiirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini giiclendirerek

Program Hedefi dis politika vizyonuna katki saglamak.
H1.3 Performansi % 100
Sorumlu Birim Yurtdigi Vatandaslar Daire Baskanhgi
Hedefe Plan izleme izleme Performans
B ) Etkisi (%) Donemi Donemindeki | Donemindeki (%)
Performans GOStGrgGSl Baslangﬂ; Yilsonu Gergeklesme
Degeri (A) | Hedeflenen Degeri (C) | (C-A) / (B-A)
Deger (B)

PG1.3.2: Tematik
akademi programlarinin 40 280 1.080 3.007 100
yararlanici sayisi

PG1.3.3: Desteklenen ve

uretilen yayin sayisi 20 15 55 81 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG1.3.2: 2025 yili icerisinde tematik akademi programlarn kapsaminda yaklasik 2 bin 200 kisi
katihm saglamis olup ilgili gosterge hedefine ulagiimistir.

PG1.3.3: 2025 yih igerisinde toplam 44 yayinin Uretilmesi saglanarak ilgili gosterge hedefine
ulasiimigtir.

Bl “PG1.3.1: Yurtdisi Vatandas Burslari kapsaminda desteklenen/odiillendirilen kisi sayisi”
gostergesine iligkin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili ger¢geklesme
sonugclari ve degerlendirmeler” bélimiinde yer almaktadir.
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ve kapasite gelistirme galismalari gergeklestirilecektir.

A2 Tarih, kiiltir, dil ve din bagimiz olan topluluklarla is birlikleri
gelistirilerek {ilkemizin hedef lilke ve bolgelerle cok boyutlu iligkiler
insa etmesine katki saglanacaktir.

H2.1 Kardes llke ve topluluklara yonelik egitim is birligi, tecriibe paylagimi

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdigi Tiirkler ve Kardes Topluluklar

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Tirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini gliglendirerek

dis politika vizyonuna katki saglamak

H2.1 Performansi

% 100

Sorumlu Birim

Kiiltiirel ve Sosyal iligkiler Daire Baskanhg

Hedefe | Plan Dénemi izleme izleme Performans
. . Etkisi (%) Baslangic | Donemindeki [ Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
Deger (B)
PG2.1.1: Okul derslerine
yardimci kurslara
ve genglik okulu 20 0 400 1.306 100
programlarina katilan
ogrenci sayisi
PG2.1.3:Profesyonel
gelisim ve mesleki egitim
programlari katihimci 2 L £l il it
sayisi
PG2.1.5: KATIP vb.
uzun sireli programlara
katihmci sayisi 20 18 58 63 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Gosterge hedeflerine ulasilmistir.

“PG2.1.2: Turkge egitim programlari katilimci sayisi” ve “PG2.1.4: Yurt disinda burslandirilan

ogrenci sayisi" gostergelerine iligkin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve gdstergeleriyle ilgili
gergeklesme sonuglari ve degerlendirmeler” boliimiinde yer almaktadir.
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A2 Tarih, kiiltir, dil ve din bagimiz olan topluluklarla ig birlikleri gelistirilerek
tlkemizin hedef iilke ve bolgelerle gok boyutlu iliskiler inga etmesine katki
saglanacaktir.

H2.2 Kardes lilke ve topluluklarla akademik ve kiiltiirel etkilesim artirnllacaktir.
Amacin ilgili Oldugu | Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdisi Tiirkler ve Kardes Topluluklar
Program/ Alt

Program Adi

Amacin iliskili Tirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini gliclendirerek dis
Oldugu Alt politika vizyonuna katki saglamak.

Program Hedefi
H2.2 Performansi % 85,4

Sorumlu Birim Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Bagkanhg
Hedefe Plan D6nemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangi¢ Donemindeki | Donemindeki
Performans Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme | (C-A)/(B-A)
Gostergesi Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.2.2: BESKAP
ve diger akademik

arastirma destekleri 20 26 96 45 27
kapsamindaki proje

sayisl

PG2.2.3: Bilimsel

Etkinlik Sayisi 20 5 15 70 100

(Konferans, bilgi
soleni, seminer)
PG2.2.4. SEDEP
kapsaminda
desteklenen eser
sayisli

20 3 13 17 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Gosterge hedeflerine bliyiik 6lgiide ulagiimistir. BESKAP ve SEDEP programlarinda 2025 yilinda
desteklendigi halde tam olarak ilgili siireci sonuglanmayan projeler eklenmemistir.

E PG2.2.1: Kiltirel hareketlilik programlan katiimci sayisi” ve “PG2.2.5: Tarihi ve kiiltirel
envanter calismalarn sayisi” gostergelerine iligkin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglari ve degerlendirmeler” béliimiinde yer almaktadir.
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aglari gliclendirilecektir.

A2 Tarih, kiiltir, dil ve din bagimiz olan topluluklarla ig birlikleri gelistirilerek
ulkemizin hedef ilke ve bolgelerle gok boyutlu iliskiler insa etmesine katki
saglanacaktir.

H2.3 Tirkiye Mezunlarinin tilkemizle olan baglari ve kendi aralarindaki iligki

Amacin ilgili Oldugu

Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdigi Tiirkler ve Kardes Topluluklar

Program Hedefi

Program/Alt

Program Adi

Amacin iligkili Tirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini giiglendirerek dis
Oldugu Alt politika vizyonuna katki saglamak.

H2.3 Performansi

% 91,4

Sorumlu Birim

Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Baskanhg

mezun etkinlikleri
sayisl

Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangig Dénemindeki Donemindeki (%)
P(_e_rforman_s Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Gostergesi Hedeflenen Degeri (C) | (C-A)/(B-A)
Deger (B)
PG2.3.1: Tirkiye
Mezunlari Portalina 20 125.000 134.000 145.000 100
kayitl mezun sayisi
PG2.3.3: Tirkiye
Mezunlarina yonelik
akademik tesvik,
proje ve faaliyet 20 7 32 81 100
desteqi sayisi
PG2.3.4: Potansiyel
Mezun Programlari 20 0 10 30 100
Sayisi
PG2.3.5: Ekonomi
ve istihdam temali 20 9 3 24 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Gosterge hedeflerine biiyiik olglide ulagiimistir. Degisen ekonomik ve gevresel kosullar ile ke
genelinde uygulanan tasarruf tedbirleri gergcevesinde mezun bulusmalari etkinlikleri sayisinda
hedeflere gore bir miktar gerileme gergeklesmistir.

Bl PG2.3.2: Tirkiye Mezunlan igin diizenlenen bulusma ve etkinlik sayisi” gostergesine
iliskin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonugclar ve
degerlendirmeler” bolimiinde yer almaktadir.
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A3 Uluslararasi 6grencilere yonelik nitelikli programlarla Tiirkiye
Burslari diinyanin 6nde gelen burs programlarindan biri haline
getirilecektir.

H3.1 Tiirkiye Burslari kapsaminda burslandirmanin niteligi artirilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Kalkinma is Birligi / Uluslararasi Ogrenciler
Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt | Ulkemizde egitim gorecek uluslararasi égrencilere yonelik burs ve

Program Hedefi rehberlik programlari ile Tiirkiye'nin uluslararasi iliskiler vizyonuna
uygun nitelikte 6grencilerin yetismelerini saglamak.
H3.1 Performansi % 45
Sorumlu Birim Uluslararasi Ogrenciler Daire Bagkanhg
Hedefe | Plan Ddnemi izleme izleme Performans (%)

B ] Etkisi Baslangig Donemindeki | Donemindeki

Performans Gostergesi (%) Degeri (A) Yilsonu Gergeklegsme (C-A)/ (B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.1.1: Burs miilakatlari
oncesinde yapilan
sinavlara katilan aday 2 < s 2ol [
sayisl
PG3.1.2: Tanitim faaliyeti
sayls| 15 25 100 166 100
PG3.1.4: Burslandirilan
lisansiistii 6grenci 30 % 45 % 49 % 40 0

sayisinin yillik
burslandirmadaki orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tiirkiye Burslarn degerlendirme siireci kapsaminda 6n lisans ve lisans adaylari s6zlii miilakattan
once yazili sinava alinmaktadir. Bu sayr 2025 miilakatlarinda 5750 seklinde gergekleserek
hedeflenen sayinin lizerinde tamamlanmistir. (PG3.1.1) 2025 yilinin ilk yarisinda tanitim
calismalari, yerinde ve gevrim igi tanitim programlari, hazirlanan tanitim materyalleri ve internet
tzerinden verilen tanitim reklamlari vasitasiyla gerceklestirilmis ve hedeflenen sayinin gok izerine
ctkilmistir. Planlanan takvime uygun olarak tanitim faaliyetlerinde hedeflenen degere erken bir
donemde ulasiimistir. (PG3.1.2) 2025 yili Tuirkiye Burslari degerlendirme siireci tamamlanmistir.
“Burslandirilan lisansiistii 6grenci sayisinin yillik burslandirmalardaki orani %40'tir. (PG3.1.4)

B “PG3.1.3: Bursu kabul eden 6grenci orani” gostergesine iliskin degerlendirmeler “i. Alt
program hedef ve gostergeleriyle ilgili ger¢geklesme sonuglari ve degerlendirmeler” bolimiinde yer
almaktadir.
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A3 Uluslararasi 6grencilere yonelik nitelikli programlarla Tiirkiye
Burslari diinyanin 6nde gelen burs programlarindan biri haline
getirilecektir.

H3.2 Tirkiye Burslusu ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve mesleki
donanimlari giiglendirilecektir.
Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Kalkinma is Birligi / Uluslararasi Ogrenciler

Program/Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt | Ulkemizde egitim gérecek uluslararasi 6grencilere yonelik burs ve

Program Hedefi rehberlik programlari ile Tiirkiye'nin uluslararasi iliskiler vizyonuna
uygun nitelikte 6grencilerin yetismelerini saglamak.

H3.2 Performansi % 72,7
Sorumlu Birim Uluslararasi Ogrenciler Daire Bagkanlig

Hedefe | Plan Dénemi izleme izleme Performans

. . Etkisi (%) Baslangic Donemindeki | Dénemindeki (%)
Performans Gostergesi Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
Deger (B)

PG3.2.1: Hizmetlere

iliskin memnuniyet orani S LW %90 %90 100

PG3.2.2: Staj yapan

6grenci sayisl 25 130 430 107 0

PG3.2.3: Entegrasyon
saglanan hizmet sayisi 20 11 11 11 100

PG3.2.4: Akademik,
sosyal ve kiiltiirel faaliyet 25 200 620 581 91
sayisl

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Tirkiye Burslari Ofisleri ve Tirkiye Burslan Bilgi Sistemi aracihigiyla bursiyerlerin talepleri
karsilanmig, problemlerine dogrudan miidahil olunmus ve 6grencilere hizli ve yerinde hizmet
sunulmustur. Bu kapsamda yillik ortalama olarak gergeklestigi lizere burslu o6grenciler
tarafindan olusturulan bes bine yakin talep Baskanligimiz ilgili kanallar tarafindan karsilanmis
ve yil sonu hedefine ulasilmistir. (PG3.2.1) Turkiye Burslusu 6grencilerin mesleki deneyim
edinebilmelerine yonelik tasarlanan Uluslararasi Ogrenci Staj programi diizenlenmis olup 107
ogrenci gonilli staj programlarina yerlestirilmistir. Bu sayi yillik bazda hedeflenen sayinin
altinda kalmistir. (PG3.2.2) Baskanligimiz faaliyetleri ¢ergevesinde is birligi yapilan paydas
kurumlarla entegrasyon saglanan hizmet sayisi (PG3.2.3) yil sonu hedefini tutturarak 11 olarak
gergeklestirilmistir. Tirkiye'de yliksekogrenim goren uluslararasi 6grencilerin akademik, sosyal
ve kiiltirel kapasitelerinin giiclendirilmesi ve Turkiye'ye uyum siireglerinin kolaylastirilmasi
(PG3.2.4) adina yilin ilk 6 ayinda 288, ikinci 6 ayinda ise 293 faaliyet olmak lizere toplam 581
faaliyet diizenlenmistir.

Faaliyet Raporu
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A4 Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birlikleri tesis edilecek ve
giclendirilecektir.
H4.1 Uluslararasi 6grencilerin yiiksekdgrenime erigimini kolaylastirmaya

yonelik ulusal ve uluslararasi kurulusglarla ortak burs projeleri
gerceklestirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Kalkinma is Birligi / Uluslararasi Ogrenciler
Program/Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt | Ulkemizde egitim gérecek uluslararasi 6grencilere yonelik burs ve

Program Hedefi rehberlik programlari ile Tirkiye'nin uluslararasi iliskiler vizyonuna
uygun nitelikte 6grencilerin yetismelerini saglamak
H4.1 Performansi % 71
Sorumlu Birim Uluslararasi Ogrenciler Daire Baskanhgi
Hedefe | Plan Donemi izleme izleme Performans
. j Etkisi (%) Baslangic | Ddénemindeki | Dénemindeki (%)
Performans Gostergesi Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C) (C-A) / (B-A)
Deger (B)
PG4.1.1: Tesis edilen is
birligi sayisi 2l ¢ I g LY
PG4.1.2: Ortak Burslar
kapsamindaki 6grenci 30 2.050 6.400 2.188 3
sayisl

PG4.1.4: Ortak burslar
kapsamindaki 6grencilere
yonelik diizenlenen 30 1.075 3.500 5.088 100
program ve etkinliklerin
yararlanici sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tirkiye Burslari programi kapsaminda, 2025 yilinin ikinci alti aylik doneminde 2 yeni is birligi
anlasmasi tesis edilmis ve bu sayede ikinci izleme doneminde de planlanan hedefin iizerinde
performans saglanmigtir. (PG4.1.1). Halihazirda ilkemizde yiiksekogrenimine ortak burslar
kapsaminda devam eden mevcut 6grenci sayisi 2.188'dir. (PG4.1.2) Ortak Burs Programlari
kapsaminda diizenlenen program ve etkinliklerin calismasi devam etmekte olup giincel verilerin
Subat 2026 itibariyle elde edilecek olmasi sebebiyle veriler bir sonraki degerlendirme raporunda
sunulabilecektir.

Hll 'PG4.1.3: Ortak burslar kapsamindaki ogrencilere yonelik program ve etkinlik sayis!”
gostergesine iligkin degerlendirmeler “i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili ger¢ceklesme
sonugclari ve degerlendirmeler” bélimiinde yer almaktadir.
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A5 Baskanligin ¢alismalarinin hedef kitle nezdinde bilinirligini artirmak
ve etkilerini yayginlagtirmak.
H5.1 Baskanligin gorev alanina iliskin konularda kapsayici, bilgilendirici,

on alici ve dogrulayici galigmalar yapilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Uluslararasi Kalkinma is Birligi / Yurtdigi Tiirkler ve Kardes

Topluluklar

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Tirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini giiglendirerek

dis politika vizyonuna katki saglamak.

H5.1 Performansi

% 73

Sorumlu Birim

Kurumsal iligkiler ve iletigim Daire Bagkanligi

Hedefe Plan izleme izleme Performans
.. . Etkisi (%) | Donemi Dénemindeki Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Baslangig Yilsonu Gergeklesme
Degeri (A) | Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
(B)
PG5.1.1: Uretilen
bilgilendirici igerik sayisi £ e gt ALz e
PG5.1.2: Ulusal yayin
yapan medya kurulusglarn 20 30 120 90 67
ile paylasilan igerik sayisi
PG5.1.3: Yurtdisinda
yayin yapan basin
kuruluglari ile paylasilan A 2 7 = L
icerik sayisi
PG5.1.4: Kurumsal
bilinirlik ve algi 20 0 1 0 0
arastirmalari sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2025 yili stratejik hedefleri arasinda yer alan kurumsal bilinirlik ve algi arastirmasi; hedef
kitle analizlerinin giincellenmesi ve arastirma metodolojisinin kurumun degisen vizyonuna
uyarlanmasi amaciyla, daha kapsayici bir igerikle 2026 yili faaliyet donemine tehir edilmistir.

Faaliyet Raporu
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A5 Baskanligin ¢alismalarinin hedef kitle nezdinde bilinirligini artirmak
ve etkilerini yayginlastirmak.

H5.2 Hedef kitlenin iletisim kapasitesinin gelisimi desteklenecektir.

Amacin ilgili Oldugu Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdisi Tuirkler ve Kardes

Program/Alt Program Adi | Topluluklar

Amacin iligkili Oldugu Alt | Tiirkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini

Program Hedefi giclendirerek dis politika vizyonuna katki saglamak.
H5.2 Performansi %0
Sorumlu Birim Kurumsal iligkiler ve iletisim Daire Bagkanligi

Hedefe | Plan Dénemi izleme izleme Performans

. . Etkisi (%) Baslangig Donemindeki | Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
Deger (B)

PG5.2.1. Gergeklestirilen
medya egitimleri sayisi 100 E I 0 0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Baskanligin ¢caligmalarinin hedef kitle nezdinde bilinirligini artirmak ve etkilerini yayginlastirmak
gostergesine ait hedefler; hedef kitlenin iletisim kapasite analizlerinin giincellenmesi ihtiyaci
sebebiyle tehir edilmisgtir.
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A5 Baskanhgin calismalarinin hedef kitle nezdindeki bilinirligi arttirila-
cak ve etkileri yayginlastinlacaktir.
H5.3 Baskanlik ¢galismalart ile ilgili konulardaki alan yazini ile negriyata ve

bu alandaki beseri sermayenin gelisimine katki saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Uluslararasi Kalkinma is Birligi/Yurtdigi Tiirkler ve Kardes

Topluluklar

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Tirkiye'nin diaspora, kardes topluluklar ve uluslararasi 6grencilerle
baglarini giiglendirerek dis politika vizyonuna katki saglamak.

H5.3 Performansi

% 100

Sorumlu Birim

Kurumsal iligkiler ve iletisim Daire Bagkanlii

Hedefe | Plan Done- izleme izleme Performans
. . Etkisi (%) | mi Baglan- | Donemindeki | Donemindeki (%)
Performans Gostergesi gi¢ Degeri Yilsonu Gergeklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A) / (B-A)
Deger (B)
PG5.3.1: Gergeklestirilen
yazarlik egitimleri sayisi = . [ S it
PG5.3.2: Gergeklestirilen
yayin tanitim programi 20 3 9 15 100
sayisi
PG5.3.3: Sireli yayin
sayis| 20 6 18 27 100
PG5.3.4: Siiresiz yayin
sayisl 20 6 14 46 100
PG5.3.5: Dijital Kiiltiir
Platformunda paylagilan 20 10 36 466 100

icerik sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2025 yili igerisinde 8 yazarlik akademisi gergeklestirilmistir.

2025 yilinda 6 yayin tanitim programi gerceklestirilmistir.

2025 yilinda toplam 10 sayi siireli yayin yayimlanmistir.

2025 yilinda 19 adet siiresiz yayin yayimlanmistir.
2025 yilinda Dijital Kiiltiir Platformunda 105 igerik paylasiimistir.

Faaliyet Raporu
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A6 Baskanhgin hizmet kapasitesi gelistirilecektir.

H6.1 Mal ve hizmet tedarikine iligkin siireglerin gelistirilmesi, kurumun
fiziki altyapi ve ¢alisma ortaminin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu Yénetim ve Destek Programi / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Program/Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H6.1 Performansi % 82
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi
Hedefe [ Plan D6nemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (% Baslangi Dénemindeki | Donemindeki
Performans Gostergesi (%) Degeri ?A% Yilsonu Gerceklesme | (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG6.1.1: Tedarik
sureclerinin tanimli o o o
zamanlarda bitirilme e Bl BEl B el
orani
PG6.1.2: Teknik destek
taleplerinin zamaninda 20 % 75 % 90 % 87 80

karsilanma orani

PG6.1.3: Sunulan
hizmetlerden personelin 20 % 70 % 80 % 78 80
memnuniyet orani

PG6.1.4: Yurt icinde ve
yurt disinda mal

ve hizmet alimina iligkin
alanlarda

(ulastirma, konaklama,
organizasyon 20 75 85 83 80
vb.) olusturulan firma
envanteri

PG6.1.5: Hizmet
Maliyetlerinin
distriilmesine 10 10 13 13 100
yonelik yapilan kurumsal
anlasma sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

ihtiya¢ duyulan konularda hedef ve performans degerlerine olabildigince ulasilmaya galisiimis ve Personel
memnuniyet diizeyi personelin geneline yonelik diizenlenen anketle dl¢iilmistir. Maliyetlerin yiikselmesi
ve ekonomik kosullarda yasanan daralmaya ragmen talepler kargilanmaya gayret edilmis ve etkin,
verimli ve siirekli hizmet sunacak kapasite gelistirme ¢alismalan yuritilmeye ¢ahsiimistir.
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A6

Baskanhgin hizmet kapasitesi gelistirilecektir.

H6.2

Etkin, glivenli, verimli ve giincel bilisim teknolojisi imkanlarinin
olusturulmasi ve kullanilmasi saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Yénetim ve Destek Programi / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H6.2 Performansi

% 100

Sorumlu Birim

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Hedefe Plan izleme izleme Performans
. i Etkisi (%) Donemi Donemindeki | Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Baslangig Yilsonu Gerceklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/ (B-A)
Deger (B)
PG6.2.1: Birimlerin yazilim
destek taleplerinin karsi- 20 % 95 % 95 % 95 100
lanma orani
PG6.2.2: Bilgi Guvenligi
lletisim Rehberi ve ISO o o o
27001 Standartlarina 2l el Sl Sl [
uyum orani
PG6.2.3: Personel
donanim destek o o o
taleplerinin karsilanma 2 wER BER AER e
orani
PG6.2.4: Sistem, donanim,
network ve uygulamalarin 40 % 96 % 96 % 96 100

kesintisiz galisma orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

ilgili yilsonu igin belirlenen degerlere ulasilmis olup, hedef degerlerinde bir glincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir. Insan kaynaklari ve butce olanaklari dogrultusunda maksimum fayda saglanacak
sekilde sistemler optimize edilerek hedeflerin gergeklesmesi saglanmistir.

Faaliyet Raporu
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A6 Baskanlgin hizmet kapasitesi gelistirilecektir.
H6.3 insan kaynaklarinin etkin yonetimi saglanacaktir.
Amacin ilgili Oldugu Yénetim Ve Destek Programi / Ust Yonetim, idari Ve Mali Hizmetler

Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H6.3 Performansi % 79
Sorumlu Birim Personel Daire Baskanhgi
Hedefe Plan _izleme _izleme | Performans
Performans Gostergesi E?;:)S ! ng{j,ﬂg: c Dogﬁgﬂﬂekl 32?;%'23&‘2 (%)
Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Deger (B)

PG6.3.1: Yurt igi ve yurt
disinda gergeklestirilen
kariyer ve staj tanitim 30 5 15 15 100
etkinliklerinin sayisi

PG6.3.2: Dlizenlenen
konferans, seminer, panel
ve hizmet igi egitim sayis 35 161 260 285 100

PG6.3.3: Gergeklestirilen
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve | 35 2 12 6 40
sportif faaliyet sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2025 yili icinde personel alimi ve gorevlendirmeler nedeniyle bircok degisiklik gergeklesmis
olup alim siirecgleri devam etmektedir. Yeni personel ile beraber mevcut galisanlarin yer alacagi,
kurumsal aidiyetin, kurum kdltiriiniin gelisimine yonelik caligmalar ve sosyal faaliyetlerin
gerceklestirilmesi yoniinde planlamalar devam etmektedir.
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A6

Baskanhgin hizmet kapasitesi gelistirilecektir.

H6.4

Stratejik planlama anlayisi ve kontrol mekanizmalar gelistirilecek, mali
hizmet etkinligi, raporlama ve bilgi yonetim siiregleri iyilestirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Yénetim ve Destek Programi / Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

H6.4 Performansi % 46

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
. ) Etkisi (%) Donemi Donemindeki | Dénemindeki
Performans Gostergesi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme | (C-A)/(B-A)
Degeri (A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG6.4.1: Kurumun
temel siireclerine iligkin
hazirlanacak strateji 4 L “ L =
dokiimanlari sayisi
PG6.4.2: Baskanlik
yonetim bilgi sisteminin 35 0 % 70 % 42 60
olusturulmasi
PG6.4.3: Temel ig
siireglerine yonelik
hazirlanan kullanici 35 0 6 3 50
dostu is akis semalari
ve kilavuzlarin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Kurumun temel siireglerine iliskin strateji dokiimanlari ile ilgili birimlerin konuya yonelik ig
sliregleri devam etmektedir. Bu siire¢ cergevesinde ilerleyen donemlerde caligmalarin daha
saglkl yiritilecegi ve hedeflenen degerlere ulagilacagi diisiinlilmektedir. Yonetim Bilgi Sistemi
hazirhklan plan gergevesinde devam etmekte olup, biitge kisitlari nedeniyle siiregte yasanan
aksakliklar giderilerek modiiller kapsaminda galismalar siirdiirtilmektedir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Baskanhgimizda performans bilgi degerlendirme
sistemi temel olarak stratejik plan, performans
programi  ve faaliyet raporu araciligiyla
gerceklestiriimektedir.  Bagkanligimizin  tabi
bulundugu mevzuat hikimleri ve Ust politika
belgeleri cergcevesinde hazirlanan Stratejik
Plan ile amaclar, hedefler, performans hedefleri
ve gostergeleri ile ihtiya¢ duyulan kaynaklar
belirlenmis, Stratejik Planin yilhk uygulamasi
olan ve Baskanligimiz sorumlulugundaki

program ve alt program hedeflerine ulagilmasina
yonelik yiritilecek faaliyet ve projeleri igceren
2025 Yih Performans Programi yayinlanmistir.
Plan ve programlarda belirlenen gostergelerin
gerceklesmesi ve kaynak kullanimlarina iligkin
bilgiler Performans Gostergesi Gerceklesmeleri
Izleme Formu (3 Aylik), Performans Gdstergesi
Sonuglari  Formu ve  Stratejik  Planin
Degerlendirilmesi tablolari araciligiyla 2025 Yih
Faaliyet Raporu ile izlenip degerlendiriimektedir.

Faaliyet Raporu
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Bl KURUMSAL
KABILIYET VE

KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI




A. Ustiinliikler

+ Gugcli saha tecriibesi

+ STK ve sivil girisimciler ile etkin, verimli is
birligi ag

+ Ulusal ve uluslararasi alanda etkin ve nitelikli
insan kaynagiyla etkilesim

« Baskanhgin gorinirlik ve bilinirliginin
artmasi

+ Sahayla hizli iletigsim kurma imkani

« Tecriibeli, dinamik ve farkh dilleri bilen
nitelikli personel yapisi

B. Zayifliklar
+  Gelismig bilgi yonetim sistemi eksikligi
*  Yurt disi teskilatinin olmamasi

« Sosyal imkanlarin yetersizligi (servis, kres,
sosyal tesis vb.)

C. Degerlendirme

Firsatlar

+ Sahadaki etkin, is birligine acik ve nitelikli
STK ve sivil girisimci sayisinin artmasi

« Baskanhgin calisma alaniyla ilgili kamu
farkindaliginin yiikselmesi

« Tirk vyatimcilaninin yurt disinda artan
ekonomik faaliyetleri

+ Diasporanin cesitli alanlarda basarilarinin
giderek artmasi

+ Diasporanin Tirkiye ile baglarinin glicli
olmasi

+ Dinya genelinde uluslararasi
hareketliliginin artmasi

ogrenci

« Uluslararasi kuruluglardan ve vakiflardan
gelen ig birligi taleplerinin artmasi

Tehditler

+  Avrupa'daasiri sag akimin, islam karsithginin
ve yabanci diigmanliginin artmasi

+ Uluslararasivebdlgeselsiyasiistikrarsizliklar,
konjonktirel degisiklikler ve belirsizlikler

« Yakin cografyamizda catisma bdlgelerinin
artmasi ve giivenlik tehdidinin yiikselmesi

+  Baskanhgin ¢alisma alanina iligkin bilimsel
calisma ve veri yetersizligi

+ Faaliyet ydrutilen ulkelerdeki yasal ve idari
kisitlamalar

2025 —

Gincel ve yenilikgi teknolojik altyapi

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla etkin is
birligi

Hizli karar almayi saglayan teskilat yapisi
Hizli ve nitelikli organizasyon kabiliyeti

GCalisma alanlariyla ilgili literatlrd
destekleyici ¢caligmalari
Uluslararasi  ¢alismalarin  kazandirdigi

kiiresel bakis agisi

Personel hareketliliginin fazla olmasi
Biitce kisithiliklan

Turkiye Burslulari ve Tirkiye Mezunlarinin,
bircok alanda iligkilere sagladigi katkinin
artmasi

Teknoloji sayesinde genis kitlelere daha
kolay ve hizli ulagabilme imkani

Bagkanligin faaliyet alanlarinda c¢alisan
akademisyen, arastirma merkezleri ve
enstitiilerin artmasi

Tirkiye'nin uluslararasi ogrenci
hareketliliginde onemli bir merkez haline
gelmesi

Tirkiye kaynakli insani yardim faaliyetlerinin
artmasi

Diasporada ayrimcilik ve hak ihlalleri
alanlarinda farkindaligin artmasi

STK'larin kendi aralarinda calisma ve is
birliginin istenilen diizeyde olmamasi

Paydaslar arasindaki bilgi paylagimi ve
koordinasyon eksikligi

Yiksekogretim ile ilgili paydaslarin
uluslararasilagsma konusundaki
galismalarinin yetersizligi
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V. ONERI VE TEDBIRLER

. Yurt disindaki vatandaslarimizin bitiin
farkhliklarini sahiplenerek, menfaatlerini
koruyabilmek, dil ile kiilttr birikimini gelistirmek
ve yurt disina yoénelik hizmetlerimizi kalici
ve saglikli bir sekilde vyiritebilmek adina
galismalarimiza devam edilecektir.

. Ulkemizin sahip oldugu bariscil ve
uluslararasi kalkinmayi temel alan dig politika
anlayisi ve tarihi sorumluluklari gergevesinde,
ulkemiz ile kokli iligkilere ve derin baglara sahip
kardes topluluklara yonelik hizmetlerin verimli
bir sekilde gerceklestirilmesi saglanacaktir.

. Ulkemizin uluslararasi alanda gelistirdigi
kiiltlrel, siyasi ve ekonomik iliskileri Gilkemizde
egitim almis uluslararasi ogrenciler tarafindan
tesis edilecek baglar ile giclendirilecek, Tiirk
kiiltlir ve medeniyetiile tilkemizin yliksekdgretim
alaninda sagladigi birikimin kiiresel diizeyde
tanitilmasi ve paylasimi hususunda ozverili
calismalarimiza devam edilecektir.

. Baskanligimizin genisg faaliyet alani
ve cesitliligi ile her gecen giin artan is yuki
goz oniine alindiginda ihtiya¢ duyulan insan
kaynaginin  teminine  yonelik  c¢aligmalar
yapilacak, mevcut insan kaynaginin gelisimine
yonelik egitim programlan ¢esitlendirilerek
devam ettirilecektir.

. Baskanligimizin hem yurtdisindayasayan
vatandaglarla hem de kardes topluluklarla
ortak calisabilme kapasitesi, ayrica calisma
alanlarinda koordinasyon yetkisine sahip olmasi
diaspora cografyamizda karsilasilan sorunlarin
¢ozimine yonelik calismalarda avantaja
donusturllecektir.

- Alandaki ¢alismalarin daha hizli sekilde
kabul gormesi ve proje uygulamalarinin daha
saghkh  ydratilebilmesi  agisindan  gorev
alanimizdaki kardes topluluklar ve sivil toplum
kuruluslan nezdindeki olumlu Tirkiye imajinin
devami Bagkanlgimiz i¢in son derece 6nemlidir.
Bu olumlu imajin devami igin hedef bdlgelerin
ihtiyaclarina yonelik faaliyetler sirdirtilecektir.

. Stratejik ama¢ ve hedeflerimize
ulasmamiza  katki  saglayacak  faaliyet
planlamalarinda sahadaedinilentecriibelerdaha
etkin sekilde kullanilacak, saha galigmalarindaki
veri eksikliginin giderilebilmesi icin sistem
gelistirme calismalari devam edecektir.

g Tirkiye Burslarina yonelik her sene
artan yogun talebi daha etkin ve verimli bir
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sekilde karsilayip yonetebilmek amaciyla ilgili
kurumlarla eksiksiz koordinasyon saglanacak,

sistem  gelistirme calismalarina  devam
edilecektir.

b Az geligmis Ulkelerde egitimde firsat
esitliginin  saglanmasi, beseri alt yapinin

niteliginin artinlmasi amaciyla verilen burslara,
uluslararasi kurum ve kuruluslarin paydas
olarak daha fazla katki saglamalari yoniinde
siirdirilen gahgmalar devam ettirilecektir.

. Tirkiye Mezunlari, yurt digi vatandaslar ve
kardes topluluklara ait sivil toplum kuruluslari ve
diger kuruluslarin kapasitelerinin gelistirilmesi,
siyasi ve kiltirel haklarinin savunulmasina
yonelik programlarin  uygulanmasi; kendi
kiiltlirlerini ve temel haklarini savunmaya yonelik
her tirlli proje ve faaliyetin desteklenmesine
devam edilmesi hedeflenmektedir.

. Kardes topluluklar ile lilkemiz arasinda
tarihi  ve kdltirel yakinligin  korunmasi,
yeniden insasi ve gelecek nesillere aktarilmasi
kapsaminda, somut olmayan kiiltiirel mirasin
korunmasi ve kayit altina alinmasi, yazili ve
gorsel sanat eserlerinin derlenmesi, belgesel
cekimlerinin desteklenmesi ve kiiltiirel yakinhk
olusturan unsurlarin giin yiiziine c¢ikarilmasi
amaciyla yapilan ¢galigmalara devam edilecektir.

: Yurt disinda yasayan Turk vatandaslarini
hedef alan irkgi ve Islamofobik saldirilari kayit
altina almak, bu hususta farkindalik olusturmak
ve nefret suclariyla miicadele etmek amaciyla
yiritilen faaliyetlere devam edilecektir.

. Genel mevzuat ve sistem degisikliklerine
uyum saglamaya yonelik i¢  mevzuat
calismalarina hiz  verilerek,  eksiklikler
giderilmeye calisilacaktir.

. Biitce kisitlarinin faaliyetleri olumsuz
etkilememesi ve hedeflenen basari oranlarinin
yakalanabilmesini teminen paydas kurumlar ve
sivil toplum kuruluslanyla yapilabilecek ortak
proje ve program imkanlari aragtirilacak, mevcut
isbirlikleri daha da gelistirilecektir.

. Bilgi sistemlerinin ihtiyaclara cevap
verebilme, degisim ve gelismelere uyum
saglayabilme kapasitelerinin artinlmasi igin
gerekli 6nlemler alinacaktir.

. Paydas kurum ve kuruluslarla daha etkin
bir koordinasyon yiiritilebilmesi igin gerekli
adimlar atilacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yilllk programlara, stratejik plan ve
performans programlar ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini,
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli gekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve suistimale
karg korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve ig kontrol sisteminin
isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu gergevede idarem binyesinde olugturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin

belilenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiritilmesine, her tirli usulstzlik ve yolsuzlugun Snlenmesine, varlik ve kaynaklann
korunmasina, muhasebe kayitlanimn dogru ve tam olarak tutulmasmina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak dretilmesine iligkin yeterli ve makul glivenceyi sagladiginm
beyan ederim.

|daremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yénelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi igin
ilave risk yGnetimi faaliyetlerinin uygulandi§imi ve raporlandigini bildiririm.

Bu glivence, benden 6nceki yoneticiden almig oldufum bilgilere, gézetim sorumlulugum
gercevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim
faaliyet raporlanna ve ig kontrol giivence beyanlanna, mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol
sistemni dederlendirme raporu ile mali hizmetler birim yoneticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlan
ile ig denetim biriminin kapsamli gorigine dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara-Subat 2026)

Abdulhadi TURUS
Yurtdig: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskam
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MALI HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yiriitilen
ig kontrol sisteminin olusturuimasi), uygulanmas: ve geligtirilmesi galigmalaninda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglanmn
Izlendigini, degerlendirildigini ve sonuclann harcama yetkililerine ve list ydneticiye raporlandigim
beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili dier mevzuatin uygulanmasi konusunda list ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “lli/A-Mali Bilgiler® bolimiinde yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Ankara- Subat 2026)

-
Adem GUNAYDIN
Strateji Geligtirme Daire Bagkan
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