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SIiRT UNIVERSITESI 2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz, 10 Fakiilte, 4 Enstitii, 4 Yiiksekokul,
6 Meslek Yiiksekokulu ve 18 Arastirma Merkezinde
egitim-ogretim hizmeti faaliyetlerini verimlilik ilkesi

cercevesinde stirdiirmektedir.

Universitemiz 2021 Yili Performans Programi,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
. Kanunu’nun 9'uncu maddesine dayanilarak c¢ikarilan
Performans Programlart  hakkinda Yonetmelik ile
Performans Programi Hazirlama Rehberine uygun
olarak hazirlanmistir. Programda, Universitemiz Stratejik Planinda yer alan akademik, idari ve fiziki

gelisim ongoriilerini gerceklestirmek tizere 2021 yilina iligkin oncelikli performans hedefleri, bu
hedeflerin biit¢e kaynaklari ile gerceklestirilmesini saglayacak faaliyetlere iliskin biitce odeneklerinin
dagilimi yapilmis ve faaliyetlerin gerceklestirilmesinden sorumlu birimler belirlenmistir.

Universitemiz, bu kapsamda bilimsel diisiince ve teknolojiyi on planda tutarak ogrenci odakli
egitim vermeye, uygulamaya yonelik projeleri artirmaya, ogrencilerin gelisimi yoniinde fiziki mekan
standartlarin yiikseltme faaliyetlerini seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri c¢ergevesinde yerine
getirmeye ¢alismaktadir.

Misyon odakly farklilagsma projesi kapsamina alinan iiniversitemiz, ihtisaslasma alani olarak
belirlenen tarim ve hayvancilik alanlarinda iilke ve bolge beklentileri dogrultusunda Ar-Ge ¢alismalari
cercevesinde proje tiretmeye devam edecektir.

Bu ilkeler dogrultusunda hazirladigimiz 2021 yili Performans Programumin basarili olmas: dilegi
ile kamuoyuna saygiyla arz ederim.

Prof. Dr. Nihat SINDAK
Rektor



SIIRT UNIVERSITESI 2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI
l. GENEL BILGILER

1.1 YETKI, GOREYV ve SORUMLULUK
1.1.1. Yiiksekogretim Kurumlari

Anayasanin 130’uncu maddesinde Yiiksek6gretim Kurumlari, ¢agdas egitim-ogretim
esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii
yetistirmek amaci ile orta Ogretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-ogretim, bilimsel
arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak, iilkeye ve insanlifa hizmet etmek lizere c¢esitli
birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak
tanimlanmustir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 5/f maddesinde, “Universiteler ile ileri
teknoloji enstitiileri ve bunlar i¢indeki fakiilte, enstitii ve yliksekokullar, kalkinma plan ve
programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekdgretim planlamasi gercevesinde
Yiiksekogretim Kurulunun goriisii veya Onerisi lizerine kanunla kurulur” denilmektedir. Ayni
Kanun'un 12'nci maddesinde sayilan yiiksekdgretim kurumlarinin gérevleri sunlardir:

o Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

o Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
saylda insan giicii yetistirmek,

. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

o Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

o Egitim-0gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine yorenin ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetigmesine meslek elemanlarinin bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak,
sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,
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J Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.

1.1.2. Rektor

Devlet ve vakif tiniversitelerine rektdr, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, liniversite
veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yag haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Gorevleri;

J Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagl kuruluglar arasinda diizenli caligmay1 saglamak,

o Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitesinin egitim-ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

. Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve {liniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

o Gerekli gordigii hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

J Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 3
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Yetki ve Sorumluluk

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman gilivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu’nun 11'inci maddesi geregince iist yonetici
olarak idarenin stratejik planlarimin ve biitgelerinin kalkinma planima, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kaydedilmesinden ve kotiiye
kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve anilan Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden
Bakana kars1 sorumludur. Ust Yéneticiler bu sorumlulugun gereklerini Harcama Yetkilileri,
Mali Hizmetler Birimi ve I¢ Denetciler aracihigiyla yerine getirirler.

1.1.3. Senato

Senato, Rektoriin baskanliginda, Rektér Yardimcilari, Dekanlar ve her fakiilteden
fakiilte kurullarinca ti¢ yil i¢in secgilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagl enstitii ve
yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim- 6gretim yili basinda ve sonunda
olmak {izere yilda en az iki defa toplanir.

Gorevleri;

J Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

J Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini

hazirlamak veya goris bildirmek,

o Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak ylirlirliige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

. Fakiilte kurullan ile rektorliige bagl enstitii ve yiliksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

J Universite ydnetim kuruluna iiye segmek,

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 4
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1.1.4. Universite Yonetim Kurulu

Universite ydnetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek ii¢
profesérden olusur. Rektdr gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya cagirir. Universite
yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olarak asagidaki gorevleri yerine
getirir.

J Yiiksekogretim st kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagl
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve
kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak, Universite yonetimi ile ilgili rektoriin
getirecegi konularda karar almak,

. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

1.1.5. Fakiilte Organlari

2547 sayilt Yiksekogretim Kanununun 16'ncit maddesi ile fakiilte organlari; dekan,
fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulundan olusmaktadir.

1151 Dekan

Dekan rektoriin 6nerecegi {iniversite i¢inden veya disindan {i¢ profesor arasindan
yiiksek-0gretim kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir.

Gorevleri;

. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarim1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

o Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

J Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,
J Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak.
Yetki ve Sorumluluk

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda,

ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitmek. Fakiiltede yapilan faaliyetlerin gbzetim ve

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 5
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denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

1.1.6. Enstitii ve Yiiksekokul Organlari

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 19 ve 20'nci maddelerinde enstitii ve
yiiksekokul organlari; enstitii ve yiiksekokul miidiirii, enstitii ve yiiksekokul kurulu ile enstitii
ve yliksekokul yonetim kurulundan olusmaktadir.

1.1.6.1 Yiiksekokul ve Enstitii Miidiirii

Enstitii ve yiiksekokul miidiirt, ti¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi iizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Yiiksekokul ve enstitii miidiirii dekanlara verilmis olan
gorevleri yiiksekokul ve enstitii bakimindan yerine getirir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore Dekan, Yiiksekokul ve
Enstitli Miidiirli, biitgeyle 6denek tahsis edilen bir harcama biriminin en iist yoneticisi ve
harcama yetkilisi konumundadir. 5018 sayili Kanunun 32'nci maddesine gore biitgelerden
harcama yapilabilmesi harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle miimkiindiir.
Harcama yetkilileri harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina kanun, tlizilk ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve bu kanun c¢er¢evesinde yapmalart gereken diger islemlerden
sorumludurlar.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 6



SIIRT UNIVERSITESI 2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

12. TESKILAT YAPISI
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FiZiKSEL KAYNAKLAR

Universitemiz, sehir merkezi Yeni Mahalle Giires Caddesi basinda yer alan merkez
yerleskede egitime baslamistir. Merkeze 10 km uzaklikta olan Kezer Yerleskesine ulagim
ihtiyact sehir ile yerleske arasinda diizenli olarak c¢alisan toplu tasima araglari ile
giderilmektedir. Kezer yerleskesinde idari ve egitim binalari, merkezi kiitiiphane, spor
tesisleri, veteriner fakiiltesi uygulama ¢iftligi, konuk evi, cami, personel lojmanlar1 ve Yurt
Kur’a bagli 6grenci yurtlar1 ve dinlenme alanlar1 bulunmaktadir.

12.2. Fiziksel Yapi

Toplam 2.311.412,58 m? agik ve 152.561,03 m? kapal alana sahip olan Universitemiz,
Kezer Yerleskesi, Sehir Yerleskesi, Eruh Meslek Yiiksekokulu ve Kurtalan Meslek
Yiksekokulu olmak iizere bes farkli yerleskede egitim-Ogretim faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Ayrica Tip Fakiiltesinin kurulmasiyla beraber Siirt 1l Saglik Miidiirliigii ile
yapilacak aplikasyon protokolii kapsaminda mevcut Siirt Devlet Hastanesinin fiziksel
imkanlarindan faydalanilarak Universite hocalarimiz burada hasta muayene ve arastirma
faaliyetlerini yapabileceklerdir.

ADI TARIHI ALAN

YERLESKE BiNA ADI YAPIM KAPALI FONKSiYONU

Eruh MYO Eruh Erkek Yurdu 01.01.1965 2.057,06 | Barinma(A)
Eruh MYO Eruh Kiz Yurdu 01.01.1965 928,06 | Barinma(A)
o Eruh MYO Eruh Meslek Yiiksek Okulu 01.01.1965 2.650,76 | Egitim(E)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 8
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Kezer Alt Yap1 Igme Suyuna Ait Vana Odas1 | 01.04.2013 6,13 | Diger(O)
Kezer Ana Giris Kapis1 Giivenlik Kuliibesi 28.01.2013 39,20 | Yonetim(M)
Kezer Ana Giris Kapist Giivenlik Soyunma | 28.01.2013 20,93 | Yonetim(M)
Odast
Kezer Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 11.10.2013 6.480,71 | Egitim(E)
Kezer Bilim ve Teknoloji Uygulama ve | 19.09.2012 1.893,95 | Arastirma(R)
Arastirma Merkezi
Kezer Cami 02.09.2016 2.099,36 | Diger(O)
Kezer Cami Revaklar 02.09.2016 317,87 | Diger(O)
Kezer Doner Sermaye Satis Ofisi 01.01.2014 19,00 | Diger(O)
Kezer Egitim Fakiiltesi A Blok 24.06.2015 5.857,51 | Egitim(E)
Kezer Egitim Fakiiltesi B Blok 24.06.2015 5.305,18 | Egitim(E)
Kezer Fen Edebiyat Fakiiltesi 11.10.2013 8.064,73 | Egitim(E)
Kezer Futbol Sahas1 Soyunma Odas1 28.01.2014 277,51 | Spor Alanlari(S)
Kezer Genglik Evi 01.01.2014 146,35 | Sosyal
alanlar(G)
Kezer Hal1 Saha 19.06.2017 1.542,85 | Spor Alanlari(S)
Kezer Hali1 Saha Soyunma Odalar1 19.06.2017 163,23 | Spor Alanlari(S)
Kezer [lahiyat Fakiiltesi | Yabanci Diller | 29.12.2017 11.347,22 | Egitim(E)
Yiiksekokulu | Turizm ve Oftelcilik
Yiiksekokulu
Kezer [lahiyat Fakiiltesi Dekanlik 29.12.2017 2.109,36 Yonetim(M)
Kezer Kapali Spor Salonu 16.07.2013 2.985,25 Spor Alanlari(S)
Kezer Konukevi 19.04.2013 3.403,44 Barinma(A)
Kezer Lojman Al 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman A2 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman A3 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman A4 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman A5 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman B1 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman B2 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman B3 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman B4 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman B5 20.04.2014 1.644,73 Barinma(A)
Kezer Lojman Bolgesi Gilivenlik Kuliibesi 11.06.2015 6,95 Y onetim(M)
Kezer Lojmanlar (100 Daire) Is1 Merkezi 20.04.2014 306,71 Diger(O)
Kezer Mekanik Pompa Odast 07.05.2018 40,34 Diger(O)
Kezer Merkezi Kiitiiphane / Kiitiiphane ve | 29.01.2016 5.427,02 Kiitiiphane(L)
Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Kezer Merkezi Yemekhane 19.06.2015 6.221,26 Sosyal
Alanlar(G)
Kezer Miihendislik ~ Mimarlik  Fakiiltesi | 22.11.2012 11.295,34 Egitim(E)
liktisadi idari Bilimler Fakiiltesi C
Blok
Kezer Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi A | 22.11.2012 3.840,20 Y onetim(M)
Blok
Kezer Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi B | 22.11.2012 5.005,10 Egitim(E)
Blok
Kezer Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Is1 | 22.11.2012 768,50 Diger(O)
Merkezi
Kezer Rektdr Evi 20.04.2014 683,43 Barmma(A)
Kezer Rektorliik A Blok 19.06.2015 5.964,55 Y 6netim(M)
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Kezer Saglik Merkezi / Saglik Kiiltiir ve Spor | 02.02.2015 829,31 Saglk
Daire Baskanlig1 Hizmeti(H)

Kezer Su Deposu (2000 Tonluk) 01.04.2013 792,05 Diger(O)

Kezer Veteriner Fakiiltesi-Ahir 01.10.2015 1.356,15 Diger(O)

Kezer Yesil Alan Midiirlagii 22.11.2012 214,57 Y onetim(M)

Kezer Ziraat Fakiiltesi | Veteriner Fakiiltesi 02.09.2017 11.046,87 Egitim(E)

Kezer Ziraat Fakiiltesi | Veteriner Fakiiltesi | 02.09.2017 1.387,98 Y dnetim(M)
Dekanlik

Kurtalan Kurtalan Meslek Yiiksekokulu 01.01.1965 969,14 Egitim(E)

MYO

Kurtalan Kurtalan Meslek Yiiksekokulu Idari | 01.01.1965 902,44 Yonetim(M)

MYO Bina

Merkez 2. Giris Kapisi Glivenlik Kuliibesi 01.01.1965 6,95 Y 6netim(M)

Merkez Ana Giris Kapis1 Giivenlik Kuliibesi 20.10.2010 6,95 Y dnetim(M)

Merkez Anaokulu 30.05.2016 317,45 Egitim(E)

Merkez Deney Hayvanlart Uygulama ve | 29.11.2009 190,89 Saglik
Arastirma Merkezi Hizmeti(H)

Merkez Doner Sermaye Satis Ofisi 01.01.2014 19,00 Diger(O)

Merkez IMID-Idari Oda 23.09.2010 6,95 Y 6netim(M)

Merkez IMID-Idari Odalar 18.07.2013 36,60 Y 6netim(M)

Merkez Merkez Lojman A Blok 23.09.2010 1.726,82 Barimma(A)

Merkez Merkez Lojman B Blok 23.09.2010 809,23 Barmma(A)

Merkez Merkez Lojman C Blok 23.09.2010 1.723,83 Barinma(A)

Merkez Merkez Lojmanlar Giivenlik Kuliibesi | 18.07.2013 5,20 Y onetim(M)

Merkez Saghk Hizmetleri Meslek | 01.01.1965 2.357,30 Egitim(E)
Yiiksekokulu

Merkez Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 01.01.1965 3.982,73 Egitim(E)

Merkez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu | 01.01.1965 4.737,43 Egitim(E)

Saghk

Bilimleri Ana Giris Giivenlik Kuliibesi 18.07.2013 6,95 Yénetim(M)

Fakiiltesi

Saghk Kapal1 Spor Salonu 01.01.1965 2019 Spor Alanlari(S)

Bilimleri Tarihinde

Fakiiltesi yikilmustir.

Saghk Saglik Bilimleri Fakiiltesi 01.01.1965 2019’ da | Egitim(E)

Bilimleri yikilmustir.

Fakiiltesi

TOPLAM 152.561,03
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123. Tasit Sayilar

Mevcut Tasit Sayilari

TASITIN CINSi BUTCE DONER

SERMAYE

Binek

Arazi Binek

Otobiis (Siiriicii dahil en az 26 Kkisilik)

Panelvan

Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 Kisilik)

= (NP |w e |-

Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik)

Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 Kkisilik) 2

Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 Kisilik, en fazla 40 kisilik 1

Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirhk 3501 kg.
Traktor 4
Kazia Yiikleyici JBC 4x4 Kepce

TOPLAM 18 7

124. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Bilisim Alt Yapisi

Universitemizin bilgisayar, ag ve iletisim hizmetleri Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan
yiirlitiilmektedir. Personel ve birimlere e-posta, web, kiitiiphane erisimi, sunucu, teknik servis ve ofis
hizmetleri sunulmaktadir. Universite biinyesinde alinan donanim ve cihazlarin (kenar anahtarlar,
bilgisayarlar, kablosuz ag cihazlari, kameralar vb) teknolojik gelismelere uygun olmasi verilecek
hizmet kalitesi i¢in Onemlidir. Belirtilen cihazlardan maksimum diizeyde faydalanmak icin,
birimlerdeki eski ve vyetersiz internet altyapisinin yenilenmesi, gerekli yapisal kablolasmanin
yapilmasi gerekmektedir. Universitemizin mevcut bilisim alt yapis1 asagidaki sekilde dzetlenebilir.

Merkez ana baglanti anahtarlari, Ana Anahtar (SWITCH): Ana baglanti girisimizde Oracle
SUN marka CPU Model: Intel(R) Xeon(R) CPU E5-2640 0 @ 2.50GHz (2494.04-MHz K8-class
CPU) Cpu Cekirdek Sayis1 : 24 ve iizerinde 32 Gb RAM bellek bulunan Firewall sunucumuz
bulunmaktadir. Firewall Hotspot ¢6ziimiimiiz bulunmaktadir.

Ana anahtar switch olarak CISCO 4507RE sase switch lizerinde 96 port Gigabit Ethernet, 12
adet 1 Gbps Fiber portu ve 2 adet 10 Gbps fiber portu bulunmaktadir.

Ayrica 2 adet CISCO Wireless (1 adet 5500 serisi wireless controller, 1 adet 2504 serisi wireless
controller) bulunmaktadir.

Universitemiz Birimleri Ara Baglanti Anahtarlari: Birimlerimizde degisik marka ve modellerde
(CISCO, Dell, D-Link, HP, Tp-Link, 3 com v.b.) anahtarlar (Swicth)kullanilmaktadir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 11
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Ag Altyapisi: Universitemize ULAKNET tarafindan tahsis edilen ana ¢ikis hiz kapasitemiz 700
Mbit'dir. Bunlar 500 Mbps Kezer yerleskesi, 80 Mbps Merkez yerleske, 20 Mbps Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, 30 Mbps Kurtalan Meslek Yiiksek Okulu, 20 Mbps Eruh Meslek Yiiksek Okulu, 10 Mbps
Pervari Meslek Yiiksek Okuluna tahsis edilmistir. Boylece 1 Merkez ve 5 arka uc¢ olmak flizere
toplamda 6 lokasyona internet erisimi saglanmaktadir.

Universitemiz uptime oran1 %99.65'tir. Aktif cihaz sayis1 yaklasik 3375 olmakla beraber 24
saatlik bir periyotta internet erigimi kullanan kisi sayis1 ortalama 4000'diir.

Universitemizde kullanilan belli bash web otomasyon ve web siteleri sunlardir:

«  Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi
« Personel Bilgi Sistemi
« Kiitiiphane Bilgi Sistemi
+ Elektronik Belge Y6netim Sistemi
+ Giivenlik Duvari
+ Bilimsel Arastirmalar Projeleri Bilgi  Sistemi
« Uzaktan Egitim Bilgi Sistemi
+ Sanal Smif Uygulamasi
* Sunucu Sanallastirma Programi
« Mezun Bilgi Sistemi
» Siirt Universitesi Kurumsal Web Sitesi

« Netflow Toplama ve Analiz Sistemi

» Akademik Agik Erigim Sistemi

« Universitemizde ayrica e-devlet kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslarina ait Arag
Takip, e-biitge, e-kap, KBS ve i¢indeki uygulamalar, e-beyanname, Ka-Ya, TUBITAK
TTS, e- SGK, MYS, Hazine programi nakit talep programi gibi sistemlerden de
faydalanilmaktadir.

2021 senesi icinde satin almayi diisiindiigiimiiz proje ve iiriinler,

e 1S0-27001 Bilgi Giivenligi ve Yonetim Sistem Sertifikast,
e Giivenlik Duvari,

e Data Center Ekipmanlari,

e Felaket Kurtarma Merkezi,

e Mobil imza,

e LDAP Kimlik Dogrulamast,

e Siber Giivenlik alaninda personel almak ve yetistirmek,

e Giivenlik Kamera alim ve degisim,

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 12
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SIiRT UNIiVERSITESI INTERNET ALTYAPISI VE HIZLARI

Internet Alt Yapisi:

Merkez Yerlegkesi ULAKNET
80 Mbps 700 Mbps

Saglik Yiiksek Okulu
Yerleskesi
20 Mbps

Tiirk Telekom KEZER Yerleskesi
Kurtalan Yerleskesi Metro 500 Mbps
30 Mbps Ethernet

/ Yillara Gére internet Hiz Degjigimleri
Eruh Yerleskesi

¢
¢
20 M Ol e el o L
¢ 20Mbps  S0Mbps  90Mbps  150Mbps  40Mbps  40Mbps  80Mbps
z . 30Mbps  30Mbps  250Mbps  250Mbps 500 Mbps
ADSL ADSL  5Mbps ~ SMbps  10Mbps  10Mbps 20 Mbps
ADSL ADSL ~ SMbps  SMbps  10Mbps  10Mbps 30 Mbps
ADSL  ADSL  SMbps  SMbps  10Mbps  10Mbps 20 Mbps
e

Pervari Yerleskesi

10 Mbps
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1.3. INSAN KAYNAKLARI

Universitemiz insanin basaridaki éneminin farkinda olarak, stratejik amaglara ulasmada
insan kaynaklarmi etkin, verimli ve yiliksek motivasyonlu bir sekilde calistirilmas: gerekliligine
inanir. Universite biinyesindeki insan kaynaklarinin sayisal artisinin yani sira niteliksel gelisimi,
bilginin tiretilmesi, kullanilmas1 ve paydaslara aktarilmasi agisindan son derece 6nemlidir. Bu
cergevede akademik personel icin bilimsel arastirma projeleri ve yayinlar ¢esitli bigcimlerde
tesvik edilmektedir. Benzer sekilde idari personelin gelisimi ve yiikselmesi i¢in hizmet igi
egitim programlar1 uygulanmaktadir.

1.3.1. idari Personel

iDARI PERSONELIN UNVAN VE SINIFLAR iTiBARiYLE DOLU BOS SAYILARI

UNVAN SINIF DERECE DOLU ERKEK KADIN
HUKUK MUSAVIRI GIH 1 1 1 0
GENEL SEKRETER GiH 1 1 1 0
GENEL SEKRETER YRD. GIH 1 1 1 0
STRATEJI GEL.DAI.BSK. GIH 1 1 1 0
PERSONEL DAL BASKANI GiH |1 1 1 0
BiLGI iSL.DAI.BASKANI GIH 1 1 1 0
iD.VE MALI iSL.DAI.BASKANI GIH 1 1 1 0
KUTUP.VE DOK.DAI.BASKANI GIH 1 1 1 0
OGRENCI ISL.DAI.BASKANI GIH 1 1 1 0
SAG.KUL.VE SP.DAIL.BASKANI GiH 1 1 1 0
YAPI iSL.VE TEK.DAI.BASKANI GIH 1 1 1 0
IC DENETCI GIH 1 1 1 0
iC DENETCI GIH 3 0 0 0
iC DENETCI GIH 5 0 0 0
ISLETME MUDURU GIH 3 0 0 0
FAKULTE SEKRETERI GIH 1 9 9 0
YUKSEKOKUL SEKRETERI GIH 1 9 9 0
YUKSEKOKUL SEKRETERI GIH 3 1 1 0
ENSTITU SEKRETERI GIH 1 3 3 0
ENSTITU SEKRETERI GIH 3 1 1 0
SUBE MUDURU GIH 1 16 16 0
AVUKAT AH 4 0 0 0
AVUKAT AH 6 0 0 0
IMAM DH 9 0 0 0
MALI HiZM.UZMANI GIH 5 0 0 0
MALI HIZM.UZMANI GIH 6 0 0 0
SAVUNMA UZMANI GiH | 3 0 0 0
SIVIL SAVUNMA UZMANI GIH 1 0 0 0
MALI HiZM.UZM.YRD. GIH 5 2 2 0
MALI HIZM.UZM.YRD. GIH 8 0 0 0
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KUTUPHANECI TH 5 2 1 1
KUTUPHANECI TH 6 2 1 1
KUTUPHANECI TH 7 0 0 0
ARASTIRMACI(OZELLES.) GIH 1 0 0 0
SOSYOLOG TH 4 0 0 0
PROGRAMCI TH 5 0 0 0
PROGRAMCI TH 6 0 0 0
COZUMLEYICI TH 5 0 0 0
ANTRENOR GIH 2 1 1 0
ANTRENOR GH |7 1 1 0
SEF GIH 3 15 11 4
SEF GiH | 4 1 1 0
SEF GIH 5 2 2 0
SEF GIH 6 7 5 2
SEF(OZELLESTIiRME) GIH 3 0 0 0
SAYMAN GIH |5 0 0 0
SAYMAN GiH | 7 0 0 0
AYNIYAT SAYMANI GiH |1 1 1 0
AYNIYAT SAYMANI GIH 2 1 1 0
MEMUR GIH |5 1 1 0
MEMUR GiH 6 0 0 0
MEMUR GiH |7 0 0 0
MEMUR GiH 8 1 1 0
MEMUR GIH |9 0 0 0
MEMUR GiH 10 3 3 0
MEMUR (S) GIH 8 1 1 0
MEMUR (S) GIH 10 9 9 0
MEMUR (S) GiH | 12 3 1 2
ANBAR MEMURU GiH 5 0 0 0
ANBAR MEMURU GIH 6 0 0 0
ANBAR MEMURU GiH | 7 0 0 0
ANBAR MEMURU GIH |9 0 0 0
KORUMA VE GUVENLIK GIH 1 1 1 0
MEMURU .

SANTRAL MEMURU GiH | 6 0 0 0
SANTRAL MEMURU GIH 9 0 0 0
SANTRAL MEMURU GiH | 10 0 0 0
SATINALMA MEMURU GiH 7 0 0 0
SEKRETER GIH 6 0 0 0
SEKRETER GIH 7 0 0 0
SEKRETER GIH 8 0 0 0
SEKRETER GIH 9 0 0 0
SEKRETER GiH | 10 0 0 0
VEZNEDAR GiH | 4 0 0 0
VEZNEDAR GIH 5 0 0 0
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VEZNEDAR GIH 6 0 0 0
BiLGISAYAR iSLETMENI GIH 3 37 32 5
BILGISAYAR ISLETMENI GIH 5 23 18 5
BILGISAYAR iSLETMENI GIH 6 24 18 6
BILGISAYAR iSLETMENI GIH 7 11 9 2
BILGISAYAR iSLETMENI GIH 8 2 2 0
BILGISAYAR ISLETMENI GIH 9 1 0
VERI HAZ. VE KONT. GIH 3 0 0
ISLETMENI (OZELLES.) ‘

SOFOR GIH |5 2 2 0
SOFOR GiH 6 0 0 0
SOFOR GIH 7 0 0 0
SOFOR GIH @8 0 0 0
SOFOR GIH 9 1 1 0
UZMAN TABIB SH 5 0 0 0
TABIP SH 5 0 0 0
DIiS TABIBI SH 5 1 1 0
VETERINER HEKIM SH 5 0 0 0
VETERINER HEKIM SH 6 0 0 0
BiOLOG SH 3 1 1 0
PSIKOLOG SH 5 1 1 0
DIYETISYEN SH 5 1 0 1
HEMSIRE SH 1 2 0 2
HEMSIRE SH 3 1 0 1
HAYVAN SAGLIK MEMURU SH 9 0 0 0
HAYVAN SAGLIK MEMURU SH 10 1 1 0
SAGLIK TEKNISYENI SH 3 0 0 0
SAGLIK TEKNISYENI SH 8 1 0 1
LABORANT SH 3 1 0 1
LABORANT SH 5 1 1 0
LABORANT SH 6 1 0 1
MUHENDIS OZELLES.) TH 1 0 0 0
MUHENDIS TH 1 2 1 1
MUHENDIS TH 3 1 1 0
MUHENDIS TH 5 6 5 1
MIMAR TH 5 1 1 0
KIMYAGER TH 7 0 0 0
TEKNIKER (OZELLES.) TH 1 0 0 0
TEKNIKER TH 1 4 4 0
TEKNIiKER TH 3 1 0 1
TEKNIiKER TH 5 8 8 0
TEKNIKER TH 6 2 2 0
TEKNISYEN TH 3 6 6 0
TEKNISYEN TH 5 6 6 0
TEKNISYEN TH 6 0 0 0
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TEKNISYEN TH 7 1 1 0
TEKNISYEN TH 8 3 3 0
TEKNISYEN TH 10 0 0 0
TEKNISYEN (OZELLES.) TH 3 0 0 0
HiZMETLi YH 5 1 0 1
HiZMETLi YH 9 1 1 0
HIZMETLI YH 10 0 0 0
HIZMETLIi(2828) YH 11 3 3 0
HIiZMETLI (S) YH 11 4 4 0
HIiZMETLI (S) YH 12 31 27 4
HAYVAN BAKICISI YH 10 1 0 1
ASCI YH 5 0 0 0
ASCI YH 7 0 0 0
ASCI YH 10 0 0 0
ASCI YH 12 0 0 0
TOPLAM 300 256 44
1.3.2. Akademik Personel

TOPLAM

EGITiM FAKULTESI 2 5 37 17 20 81
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 2 7 22 1 43 75
MUHENDISLIK-MIMARLIK 2 5 19 4 36 66
FAK.

ZIRAAT FAKULTESI 4 3 32 - 18 57
ILAHIYAT FAKULTESI 3 2 15 8 16 44
IKTISADI VE IDARI BiL. FAK. 3 0 13 - 11 27
VETERINER FAKULTESI 2 14 - - 15 31
GUZEL SANATLAR VE | - - 3 - 3 6

TASARIM FAK.

TIP FAKULTESI 1 - - - - 1

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI ) 1 9 3 12 25
BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YO. i § 9 3 3 15
TURIZM iS. VE OTELCILIK YO. i ) 1 4 - 5

YABANCI DILLER YO. ) i 7 4 = 11
SOSYAL BiLIMLER MYO i i 28 - 28
TEKNIiK BILIMLER MYO . - 1 17 - 18
KURTALAN MYO i - - 15 - 15
ERUH MYO . § 10 - 10
SAGLIK HiZMETLERI MYO i i 12 - 12
REKTORLUK - i - - - -
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FEN BiLIMLERi ENSTITUSU ) ) ) ) ) -

SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU i i i i i -

SAGLIK BILIMLERI ENSTIiTUSU ) ) ) ) ) -

YASAYAN DIiLLER ENSTIiTUSU i i i i i -
TOPLAM 19 37 168 126 177 527
Not

40/b Kapsaminda Akademik 2 - - - - 2

Personel

16/a Kapsaminda Akademik 1 = = - - 1

Personel

Yabanci Uyruklu Akademik 1 1 3 4 - 9

Personel

[63%3 Kapsaminda Akademik = = = = 117 117

Personel

1416 Sayih Kanuna gore Mecburi = -

Hizmeti Olan Akademik Personel 8 4 9 21

14.

Universitemizde 9 Fakiilte, 4 Enstitii, 4 Yiksekokul ve 6 Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir. Bu birimlerde okuyan toplam 6grenci sayisinin 2021 yilinda 17.000'i ge¢cmesi

hedeflenmektedir.
1.4.1.

DiIiGER HUSUSLAR

Ogrenci Sayilar

SIiRT UNIiVERSITESi OGRENCi SAYILARI

OGRENCI | OGRENCI GELEN OGRETIM UYRUKLU
OGRENCI

ILAHIYAT FAKULTESI 578 720 0 580 161 1298
IKTiSADi VE iDARI 344 269 0 22 162 613
BIiLIMLER FAK.
VETERINER FAKULTESI 296 94 2 0 40 392
ZIRAAT FAKULTESI 268 113 0 0 81 381
FEN-EDEBIYAT 660 718 0 243 125 1378
FAKULTESI
EGITIM FAKULTESI 862 1010 1 7 259 1873
MUHENDISLIK VE 424 122 2 66 173 548
MiMARLIK FAK.
GUZEL SANATLAR 105 84 0 0 34 189
FAKULTESI
TIP FAKULTESI 21 10 0 0 0 31
FAKULTE BAZLI 3558 3140 5 918 1035 6703
TOPLAM OGRENCI
SAYISI
YABANCI DIiLLER 105 194 0 0 51 299
YUKSEKOKULU
BEDEN EGITIiMI VE 687 328 5 246 50 1020
SPOR YUKSEKOKULU
SAGLIK BILIMLERI 612 539 2 468 210 1153
FAKULTESI
TURIZM iSLETMECILIiGI 17 9 0 0 0 26
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VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU
YUKSEKOKUL BAZLI 1421 1070 7 714 311 2498
TOPLAM OGRENCI
SAYISI
TEKNIK BiLIMLER MYO 848 193 0 178 122 1041
ERUH MYO 114 204 0 3 29 318
SOSYAL BILIMLER MYO 865 868 0 455 218 1733
SAGLIK  HiZMETLERIi 1008 854 1 801 403 1863
MYO
KURTALAN MYO 325 229 0 3 60 554
TASARIM MYO 0 0 0 0 0 0
MYO BAZLI TOPLAM 3160 2348 1 1440 832 5509
OGRENCI SAYISI
FEN BIiLIMLERI 209 94 0 6 5 303
ENSTITUSU
SOSYAL BiLIMLER 391 173 0 248 20 564
ENSTITUSU
SAGLIK BILIMLERI 1 0 0 0 0 1
ENSTITUSU
ENSTITU BAZLI 601 267 0 254 25 868
TOPLAM OGRENCI
SAYISI
PEDAGOJIK 469 663 0 0 0 1102
FORMASYON
TOPLAM OGRENCI 9209 7458 13 3326 2203 16680
SAYISI :

Kiitiiphane Kaynaklar:

Merkezi Kiitiiphane binamiz disinda Ilahiyat Fakiiltesi Binas1 ile Teknik Bilimler MYO
binasinda olmak iizere ii¢ farkli yerde kiitiiphane hizmeti verilmektedir. Merkezi Kiitiiphanemiz
cagin sartlarna uygun modern ara¢ ve gereclerle donatilmistir. Kiitiiphanelerimizin kitap
eksikligini gidermek ve cesitliligini artirmak ve Yeni kurulan Tip Fakiiltesi i¢in temel teskil eden
elektronik ve basili yaym alimi iginde 2021 yilinda da ¢aligsmalar siirdiiriilecektir.

Kiitiiphane Kitap Sayust

Sehir Merkezi MYO Kiitiiphanesi 959
Ilahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi 3988
Merkezi Kiitiiphane 33.419
Toplam Kitap Sayisi 38.366
Kiitiiphane Uye Sayis1 23.468

UNIVERSITEMIZDE UCRETSIZ ERISILEBILEN E-KAYNAKLAR;
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BMJ Online Journals : Klinik uzmanlik alanlari, halk saglig1 ve kanita dayali tip alanlarinda 6nde
gelen 27 tip dergisine tam metin erisim saglanir.

CAB: Tarim, uygulamali yasam bilimleri, ormancilik, insan beslenmesi, veterinerlik, tip ve cevre
konularindan olusan veri tabanidir. Tarim ve uygulamali yasam bilimlerinde en yiiksek sayidaki siireli
yayin koleksiyonu kapsayip, 1910 yilindan giiniimiize zengin bilgi icerigine sahiptir. Biitiin igerik,
CAB Direct arayiiziinden kullanicilara sunulmaktadir. Ortalama olarak %70’ ine baska kaynaktan
erisim imkani olmayan, 230.000’in {izerinde tam metin dergi makalesi (%65) rapor ve konferans
bildirileri (%34) tam metin igerige sahiptir.736 tam metin dergi bulunmaktadir.

EBSCOHOST: 12.544 adet dergiye tam metin erisim saglanmaktadir.

Emerald Premier eJournal: Muhasebe, Finans ve Ekonomi, Isletme, Yénetim ve Strateji, Egitim,
Miihendislik, Ogrenim ve Organizasyon, Saglik ve Sosyal Bakim, Bilgi ve Belge Yonetimi,
Kiitiiphane Calismalar1, Pazarlama, Lojistik ve Kalite, Emlak Y&netimi ve Cevre, Kamu Politikas1 ve
Cevre Yonetimi, Turizm ve Otelcilik alanlarinda tam metin 306 dergilik koleksiyon.

IEEE: IEEE Xplore veritabani, elektrik ve elektronik, bilgisayar, bilgi teknolojileri, bioteknoloji, fizik
ve ilgili diger bilimlerdeki yayimlar1 kapsamaktadir. Institute of Electrical and Electronics Engineers
(IEEE) ve Institute for Electrical Engineers (IEE) tarafindan 1988’den giiniimiize yayinlanmis 413
stireli yayina (journal, transaction, magazine, letter) IEEE ve IEE tarafindan 1988’den gilinlimiize
kadar gergeklestirilmis 880.000 adet konferans bildirilerine, 1.800 adet IEEE Standartlarina, 1950-
1988 arasinda yaymlanmis IEEE dergileri ve konferans bildirilerinden se¢ilmis makalelere, tam metin
olarak erisilmektedir.

IThenticate: Akademik calismalardaki intihalleri tespit etmek amaciyla iThenticate - Intihali
Engelleme Programi, dogrudan akademik yaymlarin degerlendirilmesi ile ilgili (Ogrenci 6devleri ve
tezler haric: 1Thenticate lisans anlasmasi geregi Ogrenci Odevleri ve tezler ic¢in
kullanilmamalidir.) kapsamli bir akademik igerige sahiptir. Web tabanl arayiiz ile 6zel bir egitim
gereksinimi olmaksizin kullanilmaktadir. Intihal analizi yapilacak belge, kullanici tarafindan
iThenticate programina bir e-postaya belge ekler gibi kolaylikla yiiklenmekte, intihal analizi birkag
dakika icinde bitirilebilmektedir. iThenticate’e yiiklenen her belge biiyiik bir veri tabanindaki
belgelerle karsilastirilmaktadir. Bu veri tabani iginde 90.000’den fazla 6nemli gazete, dergi, siireli
yayinlar ve kitaplarin yani sira tim bunlara ek olarak 17 milyardan fazla web sayfasi ve arsivi
bulunmaktadir. iThenticate, 70.000’den fazla bilimsel dergiden gelen 30 milyon iizerindeki igerigin ve
150’den fazla yayinevinden 86 milyon tizeri makalenin bulundugu veri tabanlarini kontrol etmektedir.

JSTOR: Igerdigi dergilerin ilk ¢iktig1 yildan itibaren tam metinlerine erisim saglayan ve arsiv
niteligini tagiyan bir veri tabanidir. Sanat, beseri bilimler, sosyal bilimler, fen bilimleri, tarih, edebiyat
konularinda dergileri iceren paketlerden olusur. Veri tabani i¢inde, ayrica biyoloji, isletme, ekonomi,
saglik, dilbilim, matematik, miizik konularinda paketler de yer almaktadir.

Mendeley: Mendeley arastirmacilarin verimini artirabilecek bir referans yonetim sistemi ve diinya
capinda 4.5 M’dan fazla kullanicis1 olan bir akademik isbirligi agidir. Mendeley Instititonal Edition
(MIE) kullanicilar i¢in genisletilmis haklar taniyan ve kurumlar i¢in destek saglayan bir platform olup
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temel Mendeley yetkinlileri tizerine kuruludur.

OVID-LWW: Lippincott Williams and Wilkins (LWW) yayinevine ait LWW Total Access
veritabani, her doktorun referans kaynagi olabilecek genel konulu anahtar dergilerin yani sira, 6zel
uzmanlik dallar1 lizerine yazilan dergileri ve hemsirelik dergilerini de kapsamaktadir. LWW Total
Access Koleksiyonunda, 346 adet tam metin dergi bulunmaktadir. Igerdigi konulardan bazilar:
Kardiyoloji, Dermatoloji, Mikrobiyoloji, Noroloji, Hemsirelik, Beslenme ve Diyet, Onkoloji,
Ortopedi, Genetik, Beyin cerrahisi, Viriis bilimi, Saglik Yo6netimi, Patoloji, Kulak- Burun-Bogaz, Dis
hekimligi, Hematoloji, Pediatri, Psikiyatri, Uroloji, Romatoloji, Geriatri & Gerontoloji vb.

ProQuest Dissertations & Theses: Sahip oldugu 4 milyondan fazla tez ile, ProQuest Dissertations
& Theses (PQDT) diinyadaki en genis kapsamli tez veri tabanidir.

ScienceDirect: Bilim, teknoloji ve tip alanlarinda 14.000°den fazla kitap ve 2.261 adet dergi
baslig1 iceren Elsevier’in hakemli tam metin veritabanidir.

Scopus: Bibliyometrik araglarla birlikte arastirmayi izlemeye, analiz etmeye ve gorsellestirmeye
yarayan; hakemli yayinlardan olusan en biiyiik 6zet ve atif veri tabanidir.

Springer Link: Temel bilimler sosyal ve beseri bilimler miihendislik tip ve yasam bilimleri
konularini i¢eren 2.151 adet tam metin dergi koleksiyonu.

Taylor&Francis Online Journals: Sosyal ve beseri bilimler tip ve yasam bilimlerini igeren 1997'den
glinimiize 2.173 adet tam metin dergi koleksiyonu.

Turnitin: Ogrenci 6devleri ve projelerinde intihalleri ve usulsiiz alintilar1 engellemek amaciyla
kullanilan web tabanli sistemdir. Sisteme yiiklenen 6dev, tez, proje vb. ¢alismalar ¢cok genis bir veri
havuzdaki kaynaklarla otomatik olarak karsilagtirllir ve alintilar, benzerlikler, usulsiiz kaynak
kullanimlari tespit edilerek bir benzerlik raporu olusturulur.

Web Of Science: WoS (Web of Science) (Science Citation Index Expanded-Social Sciences Citation
Index-Arts and Humanities Citation Index Conference Proceedings Citation Index- Science--
Conference Proceedings Citation Index-Social Science & Humanities) 1980'den giiniimiize
makalelerin, 1990'dan gilinlimiize bildirilerin bibliyografik bilgilerini, yararlanilan kaynaklarini ve
atiflarini listeler.

Nature Journals All (Nature + Nature Methods + Nature Protocols) (46 dergi): Nature dergisi
1869 yilinda yayinlanmis, multi-disipliner alanda en 6nde gelen, haftalik, uluslararast bilimsel bir
dergidir ve ‘’Nature Journals All > Dergi Koleksiyonu’nun merkezinde yer almaktadir.

Academic Journals All (40 dergi): Nature Dergi Grubu tarafindan isminde ‘’Nature‘‘ ibaresi
gecmeyen ve bir paralel segmentte yayin hayatina devam eden ‘’Academic Journals All’’ koleksiyonu
olusturulmustur. Klinik bilimler, fizik bilimleri ve yasam bilimleri alaninda toplamda 40 dergi
icermektedir. Bu koleksiyon, bircok dnde gelen akademik dernek/kurulus ortakliklari ile beraber
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Palgrave Macmillan Journals (PMJ All) (40 dergi): Palgrave Macmillan Dergileri, Nature Dergi
Grubu'nun *’PMJ All”’ dergi paketini olusturmaktadir. iktisat, ekonomi, finans, sosyal bilimler,
hukuk, yonetim bilimleri, filozofi ve hukuk alanlarinda yayin yapan 47 dergiden olugsmaktadir. 1997
yilina kadar geriye doniik erisim saglanmaktadir. Abonelik ile birlikte 1997 yilina kadar geriye doniik
erisim verilir. Abonelik yapilan yila ait arsiv haklar1 saglanir. Erisim SpringerLink platformu
iizerinden saglanmaktadir.

Wiley Online Library: 1997°den gilinimiize yaklasik 1485 dergiye ve yaklasik 125 agik
erisim dergiye tam metin erisim imkan1 vermektedir. Kimya, isletme, ekonomi, finans, istatistik, Tip,
Yasam Bilimleri, Matematik, Veterinerlik, Dis Hekimligi, Polimer ve Materyal Bilimleri, Eczacilik,
Fizik ve Astronomi, Psikoloji, Egitim Bilimleri, Miihendislik, Tarim, Akvakiiltir ve Gida Bilimi,
Mimarlik ve Planlama, Sanat ve Uygulamali Sanatlar, Biyoloji, Biyoteknoloji, Biyokimya &
Biyofizik, Hiicre ve Molekiiler Biyoloji, Bilgisayar Bilimi ve Bilisim Teknolojisi, Genetik, Cografya
& Kesifler gibi konularda tam metin erisim vermektedir.

SOBIAD Atif Dizini :Sobiad Atif Dizini Hakkinda: Sobiad, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri , Saglik
Bilimleri alanlarinda yayinlanan toplamda 1314 derginin indekslendigi,atiflarinin bulundugu bir veri
tabanidir ve ayn1 zamanda Tiirkiye merkezli en ¢ok sosyal bilimler makalesinin bulundugu milli bir
indekstir.

CAB eBooks : CAB e¢Books diinya uzmanlari tarafindan hazirlanan igerigi ile “Yasam
Bilimlerindeki” en temel calismalar1 sizlere sunar. CAB eBooks’un tiim igerigi CAB Abstracts
tarafindan indekslenmektedir. eKitap dolasimi kolay PDF dosyalar1 ile sunulmaktadir.

iGroup eBooks : Uriinler:Anmol Publications, Columbia University Press (CUP), International
Monetary Fund (IMF),NBN International (NBNi, National Book Network (NBN Fusion),Nursing
Knowledge International (NKI), Oncology Nursing Society (ONS), Scientific International, World
Technologies
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II-PERFORMANS BiLGILERi

2.1. TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

Universitemiz, Kalkinma Plan1 ile uyumlu bir sekilde hazirlanarak yayimlanan Orta Vadeli
Programda yer alan amag, politika ve Oncelikler ile Orta Vadeli Mali Planda ortaya konulan mali
cerceve ve biitce tahminleri; program, blitgce ve yatirim programinda yer alan politika ve dnceliklere
uygun olarak faaliyetlerini gerceklestirecektir.

2021-2023 donemi yatirnm programinda egitim, spor ve teknolojik arastirma yatirimlarina oncelik
verilecektir.

Universitemizde “diisiinme, algilama ve problem ¢dzme yetenegi gelismis, 6zgiiven ve sorumluluk
duygusuna sahip, demokratik degerleri benimsemis ve milli kiiltiiri 6zlimsemis bilgi toplumu insanini
yetistirmek” egitim politikamizin temel amacidir.

Bu ¢ercevede;
o Egitimde kalite, rekabet ve verimliligi artirmaya yonelik tedbirler alinacaktir.

e Egitim miifredati, ders icerikleri, 6grenci yonetmelikleri vb. egitim-dgretim metaryalleri gézden
gecirilerek gerektiginde giincellenecektir. Ihtiyag duyulan alanlarda gerek personel gerekse

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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egiticilerin egitimi ¢alismalar1 hizmet ici egitim faaliyetleriile siirdiiriilecektir.
e Egitim birimlerimizin donanim ihtiyaci karsilanacak, fiziki altyap1 gelistirilecektir.

e Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir.

e Avrupa Yiiksek Ogrenim ve Arastirma Alanma uyumu saglamak amaciyla Erasmus ve Leonardo
da Vinci programlarina etkin bir sekilde katilim saglanacaktir.

e Egitim-6gretimde kalite giivence sisteminin Bologna silirecine uygun olarak planlanarak
uygulanacak ve ¢esitli birimlerimiz i¢in ISO9001:2015 kalite yonetim sistemi belgelendirme
caligmalar1 kapsaminda kalite belgesinin siire uzatim ¢aligmalar siirdiiriilecektir.

e Arastirma Merkezlerinin faaliyetleri yayginlastirilacaktir. Ihtisaslasma projeleri uygulamaya
konacaktir.

e I¢c Kontrol Sistemi tim birimlere yayilacak ve toplam kalite anlayist hakim kilmarak
Universitemiz i¢ ve dis degerlendirme siirecine hizli bir sekilde hazirlanacaktir.

e Uluslarasilasmaya onem verilerek yabanci uyruklu o6grenci ¢esitliligi artirilma ¢alismalari
stirdiiriilecektir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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22. AMAC VE HEDEFLER

22.1. Misyon ve Vizyon

Evrensel degerler 1siginda bilgi, birikim ve becerileri ile boélgesindeki ekonomik,
sosyal, kulturel ve sportif gelismelere katki saglayarak, etik degerlere duyarl,

paylasimci, arastirmaci ve mesleki agidan yetkin bireyler yetistirmek.

ViZYON

Bolgesel kalkinmaya destek veren, zengin c¢ok kultirli ve bdlgeyle butunlesen,
toplumsal ihtiyaglara cevap verebilen lider bir uluslararasi Universite olmak.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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22.2.

Program adi

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Tliskisi

Alt program ad1

Alt program hedefleri

Iliskili oldugu stratejik amac

Arastirma, Arastirma altyapilari Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina  ve | Giiglii alt yapisi ile uluslararasi standartlarda uygulamali egitim, 6gretim
gelistirme ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere | ve arastirma faaliyetlerini ve alanlarini arttirmak.
yenilik yiiksekogretim kurumlarinda aragtirma | Universitenin fiziki imkanlar gelistirilerek bolgesel oncelikli alanlarda
altyapilarinin ~ kurulmast  ve  kapasitelerinin | egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetleri agisindan merkez iiniversite
giiclendirilmesi haline gelmesini saglamak.
Universitemizin kamu, 6zel sektér ve diger paydaslarla isbirligini
artirarak bolgesel kalkinmaya destek vermek.
Zengin, ¢ok kiiltiirlii ve bolgeyle biitiinlesen, toplumsal ihtiyaglara
cevap verebilen lider bir uluslararasi iiniversite olmak.
Yiiksekogretimde  bilimsel | Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl | Universitenin fiziki imkanlar1 gelistirilerek bolgesel oncelikli alanlarda
arastirma ve gelistirme bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi egitim, Ogretim ve arastirma faaliyetleri acisindan merkez tiniversite
haline gelmesini saglamak.
Hayat boyu | Yiksekogretim kurumlari | Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu | Universitemizin kamu, 6zel sektdr ve diger paydaslarla is birligini
o6grenme stirekli egitim faaliyetleri alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve | artirarak bolgesel kalkinmaya destek vermek.
kurulusglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi Zengin, ¢ok kiltirli ve bolgeyle biitiinlesen, toplumsal ihtiyaglara
cevap verebilen lider bir uluslararasi tiniversite olmak.
Tedavi edici | Tedavi edici saghk Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili
saghk olarak sunulmasinin saglanmasi
Yiiksekogretim Ogretim elemanlarimin | Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi ireten ve | Giicli alt yapisi ile uluslararasi standartlarda uygulamali egitim, 6gretim
hizmetleri mesleki gelisimi aktaran akademisyenler yetistirilmesi ve arastirma faaliyetlerini ve alanlarini arttirmak.

On lisans egitimi, lisans | Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar | Giiglii alt yapisi ile uluslararasi standartlarda uygulamali egitim, 6gretim

egitimi ve lisansiistil egitim yetistirilmesi ve arastirma faaliyetlerini ve alanlarin arttirmak.

Yiiksekogretimde ogrenci | Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve | Universitenin fiziki imkéanlar1 gelistirilerek bolgesel oncelikli alanlarda

yasami barmnma hizmetlerinin  kalitesinin  artirilmasi; | egitim, Ogretim ve arastirma faaliyetleri agisindan merkez tiniversite
ogrencilerin  kigisel ve  sosyal gelisimi | haline gelmesini saglamak.

desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
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2.3.  PERFORMANS HEDEFI, GOSTERGE VE FAALIYETLER

Universitemizin 2021 yili Program doneminde gergeklestirilmesi planlanan, stratejik
amag¢ ve stratejik hedeflere yonelik performans hedeflerini, bu performans hedeflerine
ulasmak i¢in yiiritiilecek programlar, alt programlar, alt program hedefleri ve performans
gostergelerine iligkin tablolar program biitce sisteminde iiretilmistir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Biitce Yih: 2021

Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekee ve Aciklamalar

SIiRT UNIVERSITESi PERFORMANS BiLGiSi

Bilimsel arastirma ve gelistirmelerin sonucunda elde edilecek ¢iktilarin, bdlgenin kalkinmasina katki saglamasi ve i¢/dis
paydaslar ile yapilacak ortak ¢aligmalarin bilime ve iilke ekonomisine katki saglamas1 hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

2020 YS

.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
S e Birimi AU Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge ye harcanan biitgenin Oran 0,03 0,04 0,04 05 0.6 0.7
toplam biitceye orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Qniversitemiz 2021 Yilinda tarim ve hayvancilik alaninda ihtisas sahibi bir kurumdur.
Universite biitcesi/BAP Biitgesi gerceklesme tutari
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Strateji Gelisgtirme Daire Bagkanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Universitemizde arastirma-gelistirmeye yonelik faaliyetler igin her biitce déneminde
Odenek ayrilmakta ve bu faaliyetler BAP koordinatorliigii aracihifiyla yiiriitiilmektedir.

Performans Gostergesi Olg:u 2019 2020 22}2&?1':8 2021 2022. 2023.
Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya c¢ikan
tirtinlere iliskin alinan patent Say1 1 1 1 1 2 2
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Universitemiz akademik personellerinin ve 6grencilerinin yapmis oldugu basarili
¢aligmalarin sinai haklarinin elde edilmesi ve korunmasi i¢in gerekli onlemler alinmaktadir.

Sonuglanan patent, faydali model veya tasarim sayisi.
Siirt Universitesi Kalite Koordinatorliigii

pert Gostereesi Olgii 2015 2020 2%20 YS | o001 2022 2023
eriormans $0stergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
S’I;ﬂ‘:‘tﬁ“rma merkezleri gelir TL 593.000| 502.000| 502.000| 600.000| 650.000|  750.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Merkezi Arastirma
Laboratuar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi gelirleri toplanarak 2020 yili haziran ayi
gerceklesmesi ve 2021, 2022, 2023 yillart gelir tahminleri girilmistir.

Arastirma merkezlerinin elde ettikleri gelirlerin toplam degeri. (Toplanabilir deger)
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii, Arastirma Merkezleri

Performans Géstergesi Olii | H19 2020 | 2¥0YS 1 20 2022 2023
eriormans osterges Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arqsﬁurma m?rkezl'ermm Say1 0 0 0 L ) )
sanayi ile yaptig1 proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

2020 y1l1 icerisinde Arastirma Merkezleri ile sanayi kuruluglarinin bir adet proje yapacagi
tahmin edilmis, ancak pandemi nedeniyle heniiz gerceklesmemistir. Bu degerin 2021 yilinda 1,
2022 ve 2023 yillarinda ise 2 adet olacagi tahmin edilmektedir.

- Sanayi ile yapilan toplam proje sayilarinin toplami. (Kiimiilatif)
Arastirma Merkezleri

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olgii 2019 2020 Z(Z}Ze?rYS 2021 2022 2023
g Birimi Planlanan G Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- BAP kapsqmmfia desteklenen Say1 28 58 58 50 55 60
arastirma projeleri sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: 2019 yili verileri 2012-2019 yillar1 arasinda desteklenen toplam Bilimsel Arastirma Proje

Hesaplama Yontemi:

sayilarinin toplanmast sonucu bulunmustur. 2020 yili hedef ve tahmini ise 2020 yili icerisinde
gergeklesmesi beklenen BAP projelerinin toplamini ifade etmektedir. Pandemi nedeniyle 2020
yili igerisinde BAP kapsaminda 58 proje desteklenmektedir.

-Yillik  desteklenen toplam Bilimsel Arastirma Proje sayilarinin toplanmasi sonucu
bulunmaktadir. (Kiimiilatif)

Performans Gostergesi Ql?ﬁ. 2019 EUAD Z(georz:( > &zl 2022. 2023.
Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim basvuru Say1 1 1 1 1 1 5
sayl1s1

Gostergeye Iliskin Agiklama: Basvurulan patent, faydali model veya tasarim sayist 2020-2024 Stratejik planimizda

Hesaplama Yontemi:

gosterge olarak kullanilmaktadir. Bu gostergemiz gelistirilerek hedefimize ulagilmasi
beklenmektedir.
- Tim akademik birimlerimizden elde edilen verilerin toplanmasi sonucu bulunmaktadir.

(Toplanabilir deger)
Verinin Kaynagi: Tiim akademik birimlerden yazil olarak istenen veriler.
Performans Gostergesi Olgii 2019 2020 2(é}zeorYS 2021 2022 2023
g Birimi Planlanan S Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Ulu‘s!araras1 endekslerde yer Say1 14 40 0 2 3 6
alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: 2020 yili Haziran ay1 itibariyle 64 adet makale bulunmaktadir. Pandemi nedeniyle meydana

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

gelen kisitlar ortadan kalkarsa yilsonu hedefine ulasilacagi diisiiniilmektedir.

-Ogretim elemanlar: tarafindan uluslararasi endekslerde yayimlanan bilimsel yayin sayilarinin
toplamini ifade eder. (Toplanabilir deger)

2019 Y1l idare Faaliyet Raporu, tiim akademik birimlerden toplanan deger,

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

. 2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Viiksekogretim Kurumlarmn Bilimsel 295.000 2.119 308.000 326.000 326.000
Arastirma Projeleri
Biitce I¢i 295.000 2.119 308.000 326.000 326.000
Biitge Dis1 0 0] 0 0 0
TOPLAM 295.000 2.119 308.000 326.000 326.000
Biitge I¢i 295.000 2.119 308.000 326.000 326.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Ac¢iklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari

Temel Arastirma Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Doktora ve yiiksek lisans programlarinda 6grencilerin tez projeleri vb diger projeler yapilacaktir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Alt Program Ada:
Gerekee ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ihtiya¢ duyulan binalarmn insa edilmesi, kurumun arastirma gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilecegi alanlarin gelistirilmesi
ve arastirma gelistirme kapsaminda altyapinin olugturulmasi ile ilgili onlemler alinacak ve gerekli makine-techizat

alimlar1 yapilacaktir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler EUAD H:I%i\?na 20z 2022. 2023.
Biitce - Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yitksekogretim Kurumlar: Arastirma 3.000.000 0| 2992000| 3148000  3.326.000
Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Ici 3.000.000 0 2.992.000 3.148.000 3.326.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 3.000.000 0 2.992.000 3.148.000 3.326.000
Biitce I¢i 3.000.000 0 2.992.000 3.148.000 3.326.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Akademik birimlerimizde laboratuvar cihaz ve ekipman eksiklikleri tamamlanarak dgrenci ve hocalarimizin hizmetine sunulacaktir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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SIiRT UNIVERSITESi PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2021

Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ONLISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGiTiM

Gerekce ve Aciklamalar: Bu Alt Program kapsanminda Universitemiz Birinci Ogretim, Ikinci Ogretim, Uzaktan Ogretim ve
Lisansisti egitim faaliyetleri veren birimler ile Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig: faaliyetleri takip edilmektedir.
Ayrica YOK tarafindan "Yiiksekdgretim Kurumlarindaki Lisans Programlarina Kayitli Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin

Usul ve Esaslar" kapsaminda 6grencilerimize verilen burslar bu kapsamin i¢ine girmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olgii 2019 2020 2%20rvs 2021 2022 2023
eriormans £>ostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Say1 5 5 5 8 12 15
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile {iiniversitemizden mezun olan lisansiisti Ogrenci sayis1 olgiilmek
istenmektedir. Universitemizde Lisansiistli egitimin yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi: -Mezun olan Doktora dgrencilerinin toplami. (Toplanabilir deger)

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanhig
Performans Gostergesi Olgii 2019 2020 Z(gSrYS 2021 2022 2023
gest Birimi Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 90 80 80 85 100 100
doluluk orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Egitim Fakiiltesi iilkemizin en koklii fakiiltelerinden birisidir. Bu nedenle 6grenciler
tarafindan tercih edilebilirligi yiiksektir.

-YOK tarafindan Universitemize tahsis edilen Egitim Bilimleri kontenjan sayisinin
Universitemizin Egitim Bilimlerine kayit yaptiran 6grenci sayisina béliiniip 100 ile ¢arpilmasi
ile hesaplanmistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1.
Performans Géstergesi Olgii 2019 2020 2(2;20rYS 2021 2022 2023
erto s Lostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3T Egltlmln program siiresinde Oran 85 85 85 70 75 100
bitirilme orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemize kayit yaptiran &grencilerin ilgili programlart 6grenim siiresinde bitirme
oraninin yiikseltilmesi hedeflenmektedir.

-Ogrencilerimizin 6gretim gordiikleri boliimlerde mezun olanlarmn sayismin ilgili yil i¢in kayit
yaptiran 6grenci sayisina boliinmesiyle hesaplanmaktadir. (Kiimiilatif)

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1.
pert Gostereesi Olgi 2018 2020 | 2205 | a021 2022 2023
eriormans ostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 90 80 80 85 100 100
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Fen Bilimleri; Teknoloji Fakiiltesi ve Fen Edebiyat Fakiiltesi ile diger MYO’larm fen
bilimleriyle ilgili bolimleri alinmistir.

-Yo6k tarafindan Universitemize tahsis edilen Fen Bilimleri kontenjan sayisimin Universitemizin
Fen Bilimlerine kay1t yaptiran 6grenci sayisina boliiniip 100 ile carpilmasi ile hesaplanmuistir.
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Perf Gost . (")lcii 2019 2020 ZOGZO W 2021 2022 2023
erformans £xostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan basil Sayt 36400  38453|  38453|  40.000|  45000|  60.000
ve elektronik kaynak sayisi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Gostergeye Iliskin Agiklama:  Universitemiz kiitiiphanelerinde; Odiing Verme, Yayin Istek Formu, Gérme Engelliler
Boliimii, Abone Olunan Siireli Yayinlar, Kampiis Dis1 Erisim (VPN Ayarlar1), Kiitiiphaneler
Aras1 Odiing Verme (ILL) hizmeti verilmektedir.

-Universitemiz Kiitiiphanelerinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayilarmin toplam sayisi

Hesaplama Ydntemi:

(Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi.
Performans Gostergesi G 2019 — Z%}Zeorg\:(s &z A2 A7)
Birimi Planlanan ~ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan &grenci
basina diisen basili ve elektronik Say1 2 2,5 2,5 3 4 4
kaynak sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizde kiitiiphanelerinde; Odiing Verme, Yayin istek Formu, Gorme Engelliler
Boliimii, Abone Olunan Siireli Yayinlar, Kampiis Dist Erisim (VPN Ayarlari), Kiitiiphaneler
Aras1 Odiing Verme (ILL) hizmeti verilmektedir.

-Universitemiz Kiitiiphanelerinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayilarmin toplam
Ogrenci sayisina boliinmesi ile hesaplanmistir. (Kiimiilatif)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi.

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynagi:

Performans Gostergesi Olgii 2019 2020 Z(gSrYS 2021 2022 2023
gest Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;ylfs‘:mphanede“ yararlanankisi | o 17.010 1.000 800 5.000 15.000 20.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemiz kiitiiphanelerinin girislerinde bulunan turnikeler ve sistem {izerinden kaynak
kullanimi1 dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

-Universitemiz kiitiiphanelerinden yararlanan 6grenci, akademisyen, idari personel ve diger
kisilerin toplam sayisi. (Toplanabilir deger)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

. . Olgii 2020 AZD 2021 2022 2023
Performans Gostergesi e 2019 Gerg. ; g
Birimi Planlanan L Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisanstustii 6grencilerin
isustt ogrenciierin Oran 5,6 6 6 6 7 8
toplam 6grenciler i¢indeki pay1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemizden mezun olan lisansiistii 6grenci sayisi olgiilmek
istenmektedir. Universitemizde lisansiistii egitimin yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.
-Devam etmekte olan yiiksek lisans 6grenci sayisinin toplam §grenci sayisina boliinmesi ile
hesaplanmustir. (Kiimiilatif)

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1.
pert Gostereesi Olgii 2015 2020 | 2¥0YS 1 20 2022 2023
eriormans ostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
gl-aglgrenm bagina diisen egitim Metrekare 8 9 9 9 10 20

Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Ogrenci basina diisen egitim alam ile Universitemiz dersliklerinin fiziksel kapasitesinin
yeterligi tespit edilmektedir.

-Universitemiz kapali alanlarindaki toplam derslik alaninin toplam 6grenci sayisina bdliinmesi
ile hesaplanmaktadir. (Kiimiilatif)

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Performans Gistergesi Olgii 2019 2020 2(2;20rYS 2021 2022 2023
erio s Lostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

;g'nogrem bagina diisen kapalt | 1oepare 144,81 144,81 144,81 145 145 175

Gostergeye Iliskin Agiklama:  Ogrenci basina diisen kapal alan ile Universitemiz fiziksel kapasitesinin yeterligi tespit
edilmektedir.

Hesaplama Ydntemi: -Universitemiz kapali alanlarinin toplam 6grenci sayisina boliinmesi ile hesaplanmaktadir.
(Kiimiilatif)

Verinin Kaynag: Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olg:u 2019 20 2(2}221': > LU 2022. 2023.
Birimi Planlanan ” Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 1 2 2 2 3 3
Ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizde 2019 yil igin Erasmus giden-gelen 6grenci sayist 35, Farabi giden-gelen

Hesaplama Yontemi:

Ogrenci sayist 34 olmak iizere toplamda 69 Ogrencimiz 6grenci degisim programlaridan
yararlanmustir.

-Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin toplam &grenci sayisina bdliinmesi
sonucu hesaplanmaktadir. Bu oran ¢ok kii¢iik oldugundan sifira yuvarlanmustir.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1.
Performans Géstergesi Olgii 2019 2020 2%20rvs 2021 2022 2023
ertormans Tostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}%- Og.renm iyesi bagina diisen Say1 18,5 19 19 20 18 16
Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Ogretim iiyesi basmna diisen Ogrenci sayismin  yillara sari  olarak azaltilmasi

Hesaplama Yontemi:

planlanmaktadir. Buna paralel olarak 6gretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayisinda azalma
gbzlenmis olup tahmin edilen diizeye yaklasilmistir.
-Toplam 6grenci sayisinin toplam 6gretim iiyesine boliinmesi ile hesaplanmistir. (Kiimiilatif

deger)
Verinin Kaynag: Personel Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Performans Gostersesi Olgii S 2020 Z(éfOrYS 2021 2022 2023
OIS Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 95 90 %0 % % 100
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizde Saglik Bilimleri; Tip Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik

Hesaplama Yontemi:

Hizmetleri MYO altinda gergeklesmektedir.

-Yok tarafindan Universitemize tahsis edilen Saghk Bilimleri kontenjan sayisinin
Universitemizin Saglik Bilimlerine kayit yaptiran dgrenci sayisina boliiniip 100 ile ¢arpilmasi
ile hesaplanmustir.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanhig
.. 2020 YS
. . Ol¢ii 2020 2021 2022 2023
TS (B Birimi 20 Planlanan Gerg‘:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 90 85 85 90 90 100
doluluk oram

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizde Sosyal Bilimler altinda; Ilahiyat Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, iktisadi ve

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Idari Bilimler Fakiiltesi ve diger MYO &grencileri egitim-6gretim gormektedir.

-YOK tarafindan Universitemize tahsis edilen Sosyal Bilimler kontenjan sayisinin
Universitemizin Sosyal Bilimlerine kayit yaptiran 6grenci sayisina béliiniip 100 ile ¢arpilmasi
ile hesaplanmistir.

Ogrenci Isleri Daire baskanlig1

. . Olii 2020 | 2020YS | 50p 2022 2023
Performans Gostergesi e 2019 Gerg. ; ;
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Say1 0 0 0 150 200 250
katilan 68renci sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama:  Universitemizde 2020 yili ierisinde Teknoloji Transfer Ofisi kurulmus olup, bu projelere

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

katilan &grenci sayilarinin arttirilmasi hedeflenmektedir.
-Bu projelerde yer alan toplam 6grenci sayist.
2019 yili Siirt Universitesi Izleme ve Degerlendirme Raporu.

Performans Gostergesi Olgii 2019 202 Z(ggrYS — 202 20z
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Yabanci dilde egitim veren Say1 2 5 5 5 5 5
program sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizde Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde yabanci dilde egitim

Hesaplama Ydntemi:

verilmektedir.
-Yabanci dilde egitim veren program sayilarinin toplami. (Kiimiilatif)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Verinin Kaynag:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig

pert Gostereesi Olcii 2019 2020 2%20 YS | o0m 2022 2023
erformans €osterges Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci uyruklu Say1 9 11 11 12 15 20
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Universitemiz [lahiyat Fakiiltesinde yabanci uyruklu akademisyen olarak ders veren

hocamiz 2019 Agustos ayinda gérevinden ayrilmistir. Ekim 2020 itibariyle Universitemizde
yabanc1 uyruklu akademisyen bulunmamaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

-Toplam yabanci uyruklu akademisyen sayist.
Personel Daire Bagkanlig.

N 2020 YS
. . Olgii 2020 2021 2022 2023
S e Birimi AU Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
ify’lzaba“"‘ uyruklu dgrenci Say1 1.644 2.205 2.205 2.300 2750 3.250

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Universitemizin gesitli boliimlerinde egitim-6gretime devam etmekte olan yabanci uyruklu

Ogrencilerimiz sayesinde {iniversitemiz uluslararasilasmaktadir. Diinya ¢apinda goriilen
pandemi siirecinin devam etmesi nedeniyle yabanci uyruklu 6grenci sayimiz hedeflenen
diizeyin altinda kalmistir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

-Yabanct uyruklu 6grenci sayilarinin toplamu. (Kumilatif deger)
Ogrenci Isler Daire Baskanligt

Faaliyetler 12y H;r%Za?na a0 2022. 2023.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 3.480.000 1.568.234 3.740.000 3.981.000 3.981.000
Biitge I¢i 3.480.000 1.568.234 3.740.000 3.981.000 3.981.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Ll_sans Og_rencllerme Yonelik Burs 0 115.200 0 0 0
Hizmetleri
Biitce I¢i 0 115.200 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 1.782.000 692.852 2.537.000 3.691.000 3.461.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce I¢i 1.782.000 692.852 2.537.000 3.691.000 3.461.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 108.412.000| 53.850.498| 116.418.000| 119.123.000| 119.175.000
Biitce I¢i 108.412.000| 53.850.498| 116.418.000| 119.123.000| 119.175.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 877.000 674.911 933.000 977.000 977.000
Biitce Ici 877.000 674.911 933.000 977.000 977.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Viiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yiksek 98.000|  350.514|  105.000|  112.000|  112.000
Biitce Ici 98.000 350.514 105.000 112.000 112.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 114.649.000| 57.252.209| 123.733.000| 127.884.000| 127.706.000
Biite I¢i 114.649.000| 57.252.209| 123.733.000| 127.884.000| 127.706.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere lliskin Ac¢iklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren Enstitiiler tarafindan lisansiistii egitimin sunumu sonucu ortaya ¢ikacak her tiirlii

gider bu faaliyet altinda degerlendirilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz envanterine kayith bilgi ve kiiltiirel kaynaklarin gelistirilmesi, giiglendirilmesi ve artirilmas ile sportif alt
yapinin gii¢lendirme ¢aligmalari sonucunda ortaya ¢ikacak her tiirlii giderler bu faaliyet altinda degerlendirilmektedir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci Ogretim

Alt Program Ada:
Gerekee ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Siirt Universitesi 2.311.412,58 metrekare agik, 155.329,10 metre kare kapali alana sahiptir. Ogrencilerin dinlenme

saatlerinde bulunabilecekleri

alanlarin  artirilmasi

icin  kampiis

icerisinde

sosyal

alanlarin  olusturulmasi

hedeflenmektedir. Bu kapsamda, ogrencilere yonelik hizmet kalitesinin artirilmasi 6nem arz etmektedir. 2021 yili
biitgesinden ilgili alt program kapsaminda harcamalar yapilmasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirtlmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi (")lgii 2019 2020 2%20rvs 2021 2022 2023
eriormans &0stergesi Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma hizmetlerinden Say1 130 0 0 130 130 130
yararlanan 0grenc1 say1s1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Siirt Universitesi tarafindan saglanan barinma hizmetinden yararlanan 6grenci sayis1 2020
yilinda yasanan pandemi sebebiyle saglikli bir veri elde edilememistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: Yil icerisinde barinma hizmetini kullanan toplam dgrenci sayisi.

Performans Gostergesi (")lg:ii 2019 202y Z(gSrYS 2021 2022 2023
gest Birimi Planlanan ¢ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden Sayi 2.700 0 0 2700 3.000 3.500
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

personel

Y1l igerisinde yapilan yemek rezervasyon sayist Ogrenci, akademik personel ve idari

rezervasyonlari

toplamindan

olusmaktadir.

Ogrenci-personel

ayrimi

yapilamamaktadir. Pandemi doneminde uzaktan egitime gecilmesi nedeniyle 2020 yili Haziran
ay1 itibariyle beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

-Y1l igerisinde yapilan toplam yemek rezervasyon sayist temel alinmistir. (Kiimiilatif deger)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Perf Gost . (")lg:ii 2019 2020 22;20 YS 2021 2022 2023
erformans €ostergesi Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagma diisen sosyal | 1o otare 150 150 150 150 150 150
donat1 alani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Universitemiz sosyal donati alanlar1 gelistirilmekte ve 2020 yili icinde sosyal donati
alanlarinda artig goriilmektedir.

-Universitemiz acik ve kapali spor tesisi yemekhane kantin ve diger sosyal donati alanlarinin
toplaminin, toplam 6grenci sayisina boliinmesiyle hesaplanmistir. (Kiimiilatif deger)
Yap1 Iseri ve Teknik Daire Baskanlig

pert Gistereesi Olii 2015 2020 2%20 YS | 2021 2022 2023
eriormans tostergesi Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk Say1 40 40 40 45 55 75
sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Ogrenci kuliipleri 6grenciler ve Universitemiz calisanlar tarafindan ihtiyag dogrultusunda
acilmaktadir. Ogrenci kuliipleri y1l igerisinde Universitemiz kaynaklart dogrultusunda aktif bir
sekilde ¢aligsmalarini yiiriitmektedir.

-Y1l igerisindeki toplam aktif olan 6grenci kuliipleri say1s1 (Kiimiilatif)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:

Performans Gostergesi Olcii 2019 2020 ZOGZOrYS 2021 2022 2023
erio B Birimi Planlanan ors. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- S.Osyal, kiiltiirel ve sportif Say1 73 0 0 80 95 125
faaliyet say1s1

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Ydntemi:

Universitemiz birimleri tarafinda yil igerisinde yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerin toplaminin her yil artirilmast planlanmaktadir. Ancak pandemi nedeniyle yapilan
faaliyet sayis1 azalmis, 2020 Haziran ay1 itibariyle ise sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere
yonelik herhangi bir etkinlik diizenlenememistir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

- Y1l igerisinde yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin toplami. (Toplanabilir deger)
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Verinin Kaynag:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

pert Gostereesi Olcii 2019 2020 2%20 YS | o0m 2022 2023
erformans £xostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci TL 45 0 0 5 6 6
basina barinma harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Pandemi déneminde uzaktan egitime gecilmesi nedeniyle 2020 Haziran ayi itibariyle
barinma harcamasi gerceklesmemistir.

2020 yili barmmmaya ayrilan biitge ve y1l iginde yapilan eklemelerin toplaminin 6grenci sayisina
boliinmesiyle hesaplanmistir. (Toplanabilir Deger)

Merkezi yonetim biitgesinde ayrilan miktar ve yil i¢i yapilan eklemeler toplami.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Performans Géstergesi Olgii 2019 2020 2%20rvs 2021 2022 2023
erformans £ostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde dgrenci TL 100 0 0 120 120 130
basina beslenme harcamasi

Gostergeye lliskin Agiklama:

beslenme harcamasi ger¢eklesmemistir.

Hesaplama Yontemi:

sayisina bolinmesiyle hesaplanmigtir. (Toplanabilir Deger)

Verinin Kaynag:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Merkezi yonetim biitgesinde ayrilan miktar ve yil i¢i yapilan eklemeler toplami.

Pandemi doneminde uzaktan egitime gecilmesi nedeniyle 2020 Haziran ayi itibariyle

2020 yili beslenmeye ayrilan biitce ve yil icinde yapilan eklemelerin toplaminin &grenci

Faaliyetler 2920 Ha?r?:i?na 2921 A e
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 73.000 60.654 79.000 84.000 84.000
Biitce I¢i 73.000 60.654 79.000 84.000 84.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 835.000 443.705 895.000 943.000 943.000
Biitce I¢i 835.000 443.705 895.000 943.000 943.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 212.000 107.110 227.000 239.000 239.000
Biitce I¢i 212.000 107.110 227.000 239.000 239.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yitksekogretimde Ogrenci Yasamna [liskin |5 o35 509 | 1125403|  6.661.000]  7.090.000|  7.090.000
Diger Hizmetler
Biitce Ici 2.833.000 1.125.493 6.661.000 7.090.000 7.090.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 14.000 3.047 15.000 16.000 16.000
Biitce Ici 14.000 3.047 15.000 16.000 16.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 3.967.000 1.740.009 7.877.000 8.372.000 8.372.000
Biitce Ici 3.967.000 1.740.009 7.877.000 8.372.000 8.372.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin beslenmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenmektedir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin kiiltiir ve spor uygulamalaria yonelik giderler bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamna lliskin Diger Hizmetler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin sosyal alanlari, topluluk faaliyetleri vb. yonelik giderler
bu faaliyet altinda izlenmektedir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Alt Program Ada:
Gerekee ve Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Universitemiz Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin saglanmasi kapsaminda, laboratuvar ve teknik altyapinin
gelistirilmesi amaglanmaktadir. Ayni zamanda dgretim elemanlarinin mesleki gelisimleri kapsaminda yurt i¢i ve yurt
dis1 caligma alanlarina erigimleri konusunda gerekli calismalar yapilacaktir. (Yerel ve uluslararasi kuruluslarla yapilacak

anlagmalar, ERASMUS vb.)

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

.. 2020 YS
.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
FEECTTENE G Birimi AU Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde | g, 0,29 0,30 0,30 0,3 0,4 0,7
Ogretim elemant bagina diisen
yayln sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:

hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Universitemig ogretim elemanlariin SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde yayimlanan toplam yayin sayisinin Universitemiz dgretim elemani sayisina boliimii sonucu bulunan deger. Bu
kapsamdaki dergilerde dgretim elemanlarinin yayimladigi bilimsel yayinlarin hem nitelik hem de nicelik olarak arttirilmast

Birimlerimizde SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemanlarinin yayimladigi toplam yayin sayisinin Universitemiz 6gretim elemani sayisina boliimii. (Kiimiilatif)
2019 Siirt Universitesi izleme ve Degerlendirme Raporu, tiim akademik birimlerden alinan

veriler.
Perf Gost . Olcii 2019 2020 2%20 i 2021 2022 2023
eriormans fosterges Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Arastirma bursundan Say1 3 0 0 25 50 90
yararlanan dgrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

"Oncelikli

Pandemi nedeniyle 2020 yili Haziran ay1 itibariyle bu kapsamda burs alan arastirma
gorevlisi bulunmamaktadir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanl

Alanlarda Doktora Egitimi

g1.

Yapan Arastirma Gorevlilerinin  Yurt Disina
Gonderilmesi Halinde Verilecek Desteklere iliskin Usul ve Esaslar" kapsaminda burs alanlarin
toplam sayis1 (Kiimiilatif)

- 2020 YS
. . Olgii 2020 2021 2022 2023
PR (! Birimi e Planlanan Gerc:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan oncelikli
alanlarinda saglanan burslardan Say1 2 0 0 10 10 22
yararlanan doktora 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

"Oncelikli

Pandemi nedeniyle 2020 yili Haziran ay1 itibariyle bu kapsamda burs alan arastirma
gorevlisi bulunmamaktadir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanl

Alanlarda Doktora Egitimi

g1.

Yapan Arastirma Gorevlilerinin  Yurt Disina
Gonderilmesi Halinde Verilecek Desteklere iliskin Usul ve Esaslar" kapsaminda burs alanlarin
toplam sayis1 (Kiimiilatif)

2020 YS

.. . Olgii 2020 2021 2022 2023
e Birimi e Planlanan Gerc:' . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina Say1 1 1 1 5 5 5
yonelik burslardan yararlanan
say1st

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi SIIRT UNIVERSiTESI ) o
Program Ad1 ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Ad1 ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim

Alt Program Hedefi kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Akademik birimlerimizde laboratuvar cihaz ve ekipman eksiklikleri tamamlanarak 6grenci ve hocalarimizin

Agiklama hizmetine sunulacaktir.

2020
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

_Mal ve Hizmet Alim 5000 5000 5000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.000.000 2.987.000 3.143.000 3.321.000

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 3.000.000 2.992.000 3.148.000 3.326.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
= OPLAMI 3.000.000 2.992.000 3.148.000 3.326.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 SIIRT UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama Doktora ve yliksek lisans programlarinda dgrencilerin tez projeleri vb diger projeler yapilacaktir.

2020 2022 2023

e Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 2.119
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 295.000 308.000 326.000 326.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 295.000 2.119 308.000 326.000 326.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 295.000 2.119 308.000 326.000 326.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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SIIRT UNIVERSITESI 2021 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi SH.RT I'JN.I.VVERSH"ESi
Program Adi YUKSEKOGRETIM L )
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
9 kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2020 2020 2021 2022 2023

LI TLCT 01D Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 73.000 60.654 79.000 84.000 84.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM

KAYNAK 73.000 60.654 79.000 84.000 84.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 73.000 60.654 79.000 84.000 84.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 SHRT UNIVERSITESI
Program Adi YQKSEKQGREHM ) )
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
Alt Program Hedefi . o e . .
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Adx Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin beslenmesine yonelik giderler bu faaliyet

Agiklama altinda izlenmektedir.

2020 2022 2023

e Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Altm
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 835.000 443.705 895.000 943.000 943.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 835.000 443.705 895.000 943.000 943.000

835.000 443.705 895.000 943.000 943.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

e
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idare Ad1
Program Ad1
Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIIRT UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirtlmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin kiiltiir ve spor uygulamalarina y&nelik

giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2020

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

212.000

107.110

227.000

239.000

239.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

212.000

107.110

227.000

239.000

239.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

212.000

107.110

227.000

239.000

239.000

idare Adi
Program Ad1
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIIRT UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan dgrencilerin sosyal alanlari, topluluk faaliyetleri vb.
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2020

2022

2023

Personel Giderleri

2.218.000

Harcama (Haziran)

913.090

5.442.000

Tahmin
5.796.000

Tahmin
5.796.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

557.000

202.097

1.097.000

1.169.000

1.169.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

58.000

10.306

122.000

125.000

125.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.833.000

1.125.493

6.661.000

7.090.000

7.090.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.833.000

1.125.493

6.661.000

7.090.000

7.090.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi SH.RT UN.I.VVERSITFESI
Program Ad1 YUKSEKOGRETIM . )
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

. Yiiksekogretim grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
Alt Program Hedefi .. . L . .
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
2020 2022 2023

EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 14.000 3.047 15.000 16.000 16.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM

KAYNAK 14.000 3.047 15.000 16.000 16.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
= OPLAMI 14.000 3.047 15.000 16.000 16.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi SIIRT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Faaliyet Ad1 Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Aciklama Universitenin hukuki siiregleri ve mahkeme harg bedelleri ile ilgili siiregler gerceklestirilecektir.

. 2020 2022 2023
LML o LY Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 221.500 113.882 249.000 264.000 264.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 36.300 14.204 38.000 40.000 40.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 30.000 16.817 29.000 30.000 30.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICi TOPLAM
KAYNAK 287.800 144.902 316.000 334.000 334.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 287.800 144.902 316.000 334.000 334.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

I
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 SIIRT UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Faaliyet Ad1 I¢ Denetim
Aciklama I¢ denetim uyum eylem plan1 hazirlanacaktir.
. 2020 2022 2023
EKONOMIK'KOD i Harcama (Haziran) i Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 2.000 2.775 2.000 2.000 2.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 1.000 1.000 1.000 1.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 3.000 2.775 3.000 3.000 3.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 3.000 2.775 3.000 3.000 3.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi SIIRT UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Mevcut yazilim ve donalim ag yapisinin siirdiiriilebilirligi saglanarak bir biriyle konusan entegre yazilimlar

Agciklama kazandirmak.

2020 2022 2023

EKONOMIK KOD . . .
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.000.900 605.614 1.079.000 1.149.000 1.149.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 148.000 88.012 159.000 169.000 169.000

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000 2.000.000 2.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ICI TOPLAM

KAYNAK 1.178.100 725.659 1.766.000 3.347.000 3.347.000

Ddéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

29.200 32.033 28.000 29.000 29.000

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.178.100 725.659 1.766.000 3.347.000 3.347.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

e
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idare Adi
Program Ad1

Alt Program Ad1
Faaliyet Adx

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIIRT UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Genel Destek Hizmetleri

I¢ ve dis paydaslarin gereksinim duydugu hizmetleri sunmak.

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

2020

2022

2023
Tahmin

Personel Giderleri

3.688.300

Harcama (Haziran)
1.580.992

4.171.000

Tahmin
4.193.000

4.193.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

528.500

251.958

915.000

974.000

974.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

921.800

437.870

1.140.000

1.203.000

1.203.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

524.000

562.000

592.000

592.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

5.662.600

2.270.820

6.788.000

6.962.000

6.962.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

5.662.600

2.270.820

6.788.000

6.962.000

6.962.000

Idare Adi
Program Adi
Alt Program Ad1
Faaliyet Ad1
Aciklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SIIRT UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Derslik ve idari bina ve alt yapilarinin yapilmasina yonelik ¢aligma siirdiiriilecektir.

2020

2022

2023

Personel Giderleri

2.328.300

Harcama (Haziran)
1.376.427

251.000

Tahmin
2.687.000

Tahmin
2.687.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

324.200

188.694

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

137.000

32.658

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.789.500

1.597.779

251.000

2.687.000

2.687.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.789.500

1.597.779

251.000

2.687.000

2.687.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi SIIRT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Yonetimine fliskin Faaliyetler

Kurumun ihtiyag duydugu personelin ihtiya¢c duydugu hizmet i¢i egitimi sunmak, ihtiya¢ duyulan insan
kaynagini sevk ve idare etmek.

Aciklama

. 2020 2020 2021 2022 2023
LI TLCT 01D Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.384.000 546.038 1.478.000 1.577.000 1.577.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 232.000 89.335 250.000 262.000 262.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 42.000 46.000 48.000 48.000
Cari Transferler 1.776.000 1.083.049 1.904.000 2.007.000 2.007.000
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 3.434.000 1.718.422 3.678.000 3.894.000 3.894.000
Doner Sermaye
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 3.434.000 1.718.422 3.678.000 3.894.000 3.894.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi SIIRT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama Ust yonetimin idari isleyisi ve bu isleyise bagli birimler ile ilgili siireglerin siirdiiriilebilirliliginin saglanmast.

. 2020 2022 2023
LU0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.526.000 714.202 1.642.000 1.748.000 1.748.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 156.000 84.979 167.000 179.000 179.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 107.000 55.725 116.000 122.000 122.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 1.789.000 854.906 1.925.000 2.049.000 2.049.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
— e AT 1.789.000 854.906 1.925.000 2.049.000 2.049.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SIIRT UNIVERSITESI

idare Adi
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Kurumun gelir-gider ve taginir ve taginmazlarin kayit altina alinarak teftis ve denetime hazirlayan, danigmanlik
Ag¢iklama hi .
izmeti sunulmaktadir.
. 2020
AN LI SOY Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 1.144.000 492.704 1.230.000 1.310.000 1.310.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 156.000 68.407 167.000 179.000 179.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 21.000 2.926 22.000 23.000 23.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Bor¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 1.321.000 564.037 1.419.000 1.512.000 1.512.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.321.000 564.037 1.419.000 1.512.000 1.512.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ady SIIRT UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler
Ag¢iklama Tasmmazlarin bakim onarim vb diger ihtiya¢ duyulan hizmet ve mal alimlarinda kullanilacaktir.

EKONOMIiK KOD

2023
Tahmin

2022
Tahmin

2020
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

89.000 15.282 96.000 102.000 102.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

89.000 15.282 96.000 102.000 102.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

89.000 15.282 96.000 102.000 102.000

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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EKONOMI

K KOD

Persone

HiZMET
PROGRAMLA
Rl TOPLAM

100.356.000

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE SiiRT UNIiVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIiYETI

2021
YONETIM
VE
DESTEK
PROGRAM

10.102.000

TOPLAM

110.458.00

HiZMET
PROGRAMLA
Rl TOPLAM

104.684.000

2022

YONETIM

VE

DESTEK
PROGRAM

12.930.000

117.614.00

HIiZMET
PROGRAMLA
Rl TOPLAM

104.684.000

2023

YONETIM

VE

DESTEK
PROGRAM

12.930.000

TOPLAM

117.614.00

| Giderleri 0 0 0

Sosyal

Giivenlik

Kurumuna 11.431.000|  1.697.000 13.128.000 12.175.000|  1.804.000 13.979.000 12.175.000 |  1.804.000 13.979.000

Prim

Giderleri

Mal ve

Hizmet Alim 8.188.000 |  1.477.000 9.665.000 8.630.000|  1.557.000 10.187.000 8.630.000|  1.557.000 10.187.000

Giderleri

Faiz

Giderleri 0 0 0

Cari 2.466.000 2.466.000 2.599.000 2.599.000 2.599.000 2.599.000

Transferler

?;?:j?r?gfu 14.935.000 500.000 15.435.000 14.241.000 |  2.000.000 16.241.000 14.241.000 |  2.000.000 16.241.000

Sermaye

Transferleri 0 0 0

Bor¢ Verme 0 0 0

Yedek

Odenekler 0 0 0

BUTCE ici

TOPLAM 134.910.000 | 16.242.000 deL sz 00 139.730.000 | 20.890.000 Ly 139.730.000 | 20.890.000 Lz
0 0 0

KAYNAK

Doner 0 0 0

Sermaye

Ozel Hesap 0 0 0

Diger Biitce

Disi Kaynak 0 0 0

BUTCE

DISIT

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0

KAYNAK

%QI_E/L-M 134.910.000 | 16.242.000 151'152'08 139.730.000 | 20.890.000 160'620'08 139.730.000 | 20.890.000 160'620'08
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FAALIYETLER DUZEYINDE SiiRT UNiVERSITESIi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PRO RA /\ DIR A\

. D A . D \ . P A

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 3.300.000 3.300.000 | 3.474.000 3.474.000| 3.652.000 3.652.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 2.992.000 2.992.000 | 3.148.000 3.148.000 | 3.326.000 3.326.000
Yiiksekogretim Kurumlart Aragtirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi 2.992.000 2.992.000 3.148.000 3.148.000 3.326.000 3.326.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 308.000 308.000 326.000 326.000 326.000 326.000
Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri 308.000 308.000 326.000 326.000 326.000 326.000
YUKSEKOGRETIM 131.610.000 131.610.000 | 136.256.000 136.256.000 | 136.078.000 136.078.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM | 123.733.000 123.733.000 | 127.884.000 127.884.000 | 127.706.000 127.706.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 3.740.000 3.740.000 |  3.981.000 3.981.000 | 3.981.000 3.981.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 2537.000 2537.000 |  3.691.000 3.601.000| 3.461.000 3.461.000
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekgretim Kurumlari Birinci Ogretim 116.418.000 116.418.000 | 119.123.000 119.123.000 | 119.175.000 119.175.000
Yiiksekogretim Kurumlart Ikinci Ogretim 933.000 933.000 977.000 977.000 977.000 977.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Yiiksek Lisans 105.000 105.000 112.000 112.000 112.000 112.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 7.877.000 7.877.000 | 8.372.000 8.372.000 | 8.372.000 8.372.000




84.000 84.000 84.000

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 895.000 895.000 943.000 943.000 943.000 943.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 227.000 227.000 239.000 239.000 239.000 239.000
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin Diger Hizmetler 6.661.000 6.661.000 |  7.090.000 7.090.000 |  7.090.000 7.090.000
Yiiksekgretimde Saghk Hizmetleri 15.000 15.000 16.000 16.000 16.000 16.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 16.242.000 16.242.000 | 20.890.000 20.890.000 | 20.890.000 20.890.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 319.000 319.000 337.000 337.000 337.000 337.000
Hukuki Damismanhik ve Muhakemat Hizmetleri 316.000 316.000 334.000 334.000 334.000 334.000
I¢ Denetim 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
UST YONETIM, IDART VE MALI HIZMETLER 15.923.000 15.923.000 | 20.553.000 20.553.000 | 20.553.000 20.553.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 1.766.000 1.766.000 |  3.347.000 3.347.000 | 3.347.000 3.347.000
Genel Destek Hizmetleri 6.788.000 6.788.000 |  6.962.000 6.962.000 |  6.962.000 6.962.000
Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitilmesi 251.000 251.000 | 2.687.000 2.687.000 | 2.687.000 2.687.000
Insan Kaynaklar: Yonetimine Iliskin Faaliyetler 3.678.000 3.678.000 |  3.894.000 3.894.000 | 3.894.000 3.894.000
Ozel Kalem Hizmetleri 1.925.000 1.925.000 |  2.049.000 2.049.000 | 2.049.000 2.049.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.419.000 1.419.000 |  1.512.000 1.512.000| 1.512.000 1.512.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler 96.000 96.000 102.000 102.000 102.000 102.000
GENEL TOPLAM 151.152.000 151.152.000 | 160.620.000 160.620.000 | 160.620.000 160.620.000
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FAALIiYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

I

I

idare Ad1 SIIRT UNIVERSITESI
Yil 2021 (KBO)
PROGRAM ALT PROGRAM \ FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Yiiksekogretim Kurumlart | - - R .
ARASTIRMA Arastirma Altyapist OZEL KALEM (REKTORLUK), BILIM VE TEKNOLOJI
ARASTIRMA, ALTYAPILARI Kuralmas, ve UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI, DIGER MERKEZLER,
GELISTIRME VE Gelistirilmesi UZAKTAN EGITIM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim OZEL KALEM (REKTORLUK), BILIM VE TEKNOLOJI
BILIMSEL ARASTIRMA Kurumlarinin Bilimsel UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI, DIGER MERKEZLER,
VE GELISTIRME Aragtirma Projeleri UZAKTAN EGITIM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
Doktora ve Tipta SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
Uzmanlik Egitimi SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, YASAYAN DILLER ENST.
Yiiksekogretim Kurumlart
Elal}%;;fl frui}teu;?orti " KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGL,
.. | YAPIiSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BSK, BILGI ISLEM DAIRE BSK,
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BSK, TIP FAK, VETERINER FAK,
SAGLIK HIZMETLERI MYO, FEN-EDEBIYAT FAK,
o o MUHENDISLIK MIMARLIK FAK, ZIRAAT FAK, MYO, ERUH
ON LISANS EGITIMI, Yiiksekéretim Kurumlar | MESLEK YUKSEKOKULU, KURTALAN MYO, TEKNIK BILIMLER
LISANS EGITIMI VE psekogrelim Burumiar | navo TASARIM MYO, EGITIM FAKULTESI, iKTISADI VE IDARI
LISANSUSTU EGITIM Birinci Ogretim BILIMLER FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, GUZEL
SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI, BEDEN EGITIMI VE
SPOR YUKSEKOKULU, TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, SAGLIK
- . ) BILIMLERI FAKULTESI
YUKSEKOGRETIM SAGLIK HIZMETLERI MYO, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
Yiksekogretim Kurumlar MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI, MYO, TEKNIK
ikinci Ogretim BILIMLER MYO, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Yitksekogretim Kurumlart | g gy Ay pip iMLER ENSTITUS(
Tezsiz Yiiksek Lisans
Yiiksekogretimde SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Barinma Hizmetleri
Yitksekogretimde SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Beslenme Hizmetleri
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretimde Kiltlir | ¢\ 1 jx K{ULTOR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
gl ; ve Spor Hizmetleri
OGRENCIYASAMI Yiiksekogretimde Ogrenci - I . . -
Yasamina fliskin Diger SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI
‘ ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Hizmetler
E}lzk;eelt‘l‘éfiret‘mde Saghk | AGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
TEFTIS, DENETIM VE Hukuki Danismanlik ve - s
DANISMANLIK Muhakemat Hizmetleri HUKUK MUSAVIRLIGI
HiZMETLERI Ic Denetim OZEL KALEM (REKTORLUK)
Bilgi Teknolojilerine BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
Yonelik Faaliyetler DAIRE BASKANLIGI
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER
Genel Destek Hizmetleri | DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
YONETIM VE Insan Kaynaklar1
DESTEK PROGRAMI UST YONETTM, iDARI VE I\:(:;Ie)t/:;}g;e Iliskin PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
MALIHIZMETLER Ingaat ve Yapr Islerinin . . . . -
e YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Yiiriitiilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

STRATEIJ! GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiiriitilecek Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

e
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BUTCEYLE ILGILi GERCEKLESMELER

2020

2020 YILI GELIR CETVELI
38.73 - SIIRT UNIVERSITESI

GELIR EKONOMIK KOD

03.1.1.01
03.1.2.05
03.1.2.29
03.1.2.31
03.1.2.33
03.1.2.36
03.1.2.37
03.1.2.38
03.1.2.99
03.6.1.01
03.6.1.99
04.2.1.01
04.2.2.01
04.5.1.13
05.1.9.01
05.1.9.03
05.1.9.99
05.2.6.16
05.3.2.99
05.9.1.03
05.9.1.06
05.9.1.19
05.9.1.99

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

PLANLANAN GELIR

0,00

0,00
68.000,00
974.000,00
140.000,00
48.000,00
20.000,00
30.000,00
500.000,00
26.000,00
43.000,00
121.237.000,00
15.500.000,00
0,00

0,00
500.000,00
0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00
2.724.000,00
0,00
141.815.000,00

GERCEKLESEN

1.400,00
54.858,00
552.633,01
2.062.588,30
623.649,88
227.300,88
29.400,00
20.650,50
570.647,87
608.221,53
253.311,59
76.634.500,00
35.787.500,00
277.200,00
7.233,43
224.979,72
3.100,00
349.463,38
8.478,60
800.760,54
413.209,96
1.139.006,40
373.005,20
121.023.098,79

DURUM

1.400,00
54.858,00
484.633,01
1.088.588,30
483.649,88
179.300,88
9.400,00
-9.349,50
70.647,87
582.221,53
210.311,59
-44.602.500,00
20.287.500,00
277.200,00
7.233,43
-275.020,28
3.100,00
344.463,38
8.478,60
800.760,54
413.209,96
-1.584.993,60
373.005,20
-20.791.901,21

e
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ODENEK TEKLIFLERI ICMALI

(BIRINCIi DUZEY)
BUTCE YILI: 2021
KURUM ADI: SIIRT UNiVERSITESI
(TL)
Kodu Aciklama 2019 2020 2021 2022 2023
Baslangic Harcama Baslangic Haziran Biitce Biitce Tahmini
Odenegi Odenegi Sonu Teklifi
Harcama
01 PERSONEL GIDERLERI 80.840.000  91.400.769 102.781.000 53.808.309 110.458.000 @117.614.000 117.614.000
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI | 10.144.000 = 10.988.080 | 12.214.000 | 6.484.780  13.128.000 A 13.979.000  13.979.000
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 8.115.000  12.539.819 9.020.000 = 4.749.927 9.665.000 = 10.187.000  10.187.000
05 CARI TRANSFERLER 2.116.000 2.993.265 2.300.000 | 1.198.249 2.466.000 2.599.000 2.599.000
06 SERMAYE GIDERLERI 13.200.000 8.157.422 = 15.500.000  2.137.983  15.435.000 = 16.241.000  16.241.000

Genel Toplam 114.415.000 | 126.079.356 @ 141.815.000 & 68.379.248 | 151.152.000 | 160.620.000 | 160.620.000
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