SUNUS

Sevgili Hemserilerim,

Kamu Mali Yonetimi alaminda gercgeklestirilen reformlar neticesinde 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Kamu kaynaklarinin etkin , ekonomik ve verimli
bir sekilde kullaniminin yani sira diger bir farkindalik ise hesap verilebilirlik ve seffaflik
ilkelerinin 6n plana c¢ikartilmasiyla olmus, bu alanda da etkinligin artmasi saglanmugtir.
Bununla beraber biitiin belediyelerimiz ve diger kamu kurumlarimizda stratejik plan,
performans program ve ayrica performansa dayali biitceleme uygulamalarina ge¢me ve
bunlarin sonuglarini ise faaliyet raporlari ile halkimiza sunma anlayisi ortaya konmugtur.

Boziiyiik Belediyesi de, degisen yeni ortam ve sartlarin gerektirdigi nitelikte hizmetler
sunmak icin, yonetim anlayisindan is gérme usullerine kadar hemen her alanda ¢ok énemli
degisiklikler yapmistir ve yapmaya da devam etmektedir.

Belediyemizin 2016 yili Performans Programi Stratejik planda belirttigimiz hedeflere,
bu hedeflere yonelik proje ve faaliyetlere, performans gostergelerine ve ayrica bunlarin ne
kadar bir kaynakla yapilacagina dair bilgileri ihtiva etmektedir. Kisaca bu program,
belediyemizin 2016 yilinda halkimiza sunacagi faaliyetleri, ¢calismalart ifade etmektedir.

Boziiyiigiimiiziin hem sosyal hem ekonomik hem de kentsel anlamda daha da ileriye
gotiirmek iizere yaptigimiz ¢alismalara hiz kesmeden devam ediyoruz. Misyon ve vizyonumuzla
alakali olarak gosterdigimiz performansla Boziiyiigiimiizii her anlamda yasanabilir bir kent
haline getirmek icin ¢abalarimiz durmadan devam edecektir.

Belediyemizin daha verimli, etkin ve hesap verebilir ¢alismalarina katki yapacagini
diisiindiigiimiiz 2016 yili Performans Programinmin hazirlanmasinda emegi gecen tiim
arkadaglarima tesekkiir eder, Ilcemize ve tiim Boziiyiikliilere hayirli olmasini dilerim.



I. GENEL BIiLGIiLER
A. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin yetki, gorev ve sorumluluklar1 5393 Sayili Belediye Kanununu Ugiincii
Boliimiinde “Belediyenin Gorev ve Sorumluluklart” baglikli 14 {incii maddesi ve “Belediyenin
Yetki ve Imtiyazlar1” baslikli 15 inci maddesinde hiikiim altina alinmustir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 14 iincii maddesi; Belediye, mahalli miisterek nitelikte

olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
cevre saghigi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acilyardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agac¢landirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu
50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli
tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
Oonem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tirlii amatdr spor karsilasmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basari
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili1 Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina agik
havaalanlar1 ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
5393 Sayili Belediye Kanununun 15 inci maddesi; Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlar1 sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine goére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve



yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve
tlizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dist mallar
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisithhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarimi belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytlriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 06zel idaresi
tarafindan yapilir.



Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

i1 sinirlar i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kuramlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere I¢gisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug
isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir: Stratejik plan ile yatirim ve
calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans oOlgiitlerini
gorismek ve kabul etmek.

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ve yillik g¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

Madde 38- Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir: Belediye teskilatinin en iist amiri
olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

Madde 41- Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, Belediye baskam, mahalli
idareler genel secimlerinden itibaren alti ay i¢inde; kalkinma plan1 ve programi ile varsa
bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan once de yillik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar. Niifusu 50.000'in altinda olan
belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi
biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitgeden Once goriisiilerek
kabul edilir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu :

Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler gergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarim olusturmak, stratejik
amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan



gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin
biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
siirecine iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plant ve programlarla
iligkilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilati
Miistesarlig1 yetkilidir.

Kamu idareleri biit¢elerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amag ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin
biitgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu c¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli biitgelemeye iliskin diger
hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi
tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gostergeler ¢ergcevesinde gergeklestirilir.

Madde 11-..Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kayip ve kotiiye kullaniminin dnlenmesinden, mali ydnetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
goOzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine kars1 sorumludurlar.



B. TESKILAT SEMASI

BOZUYUK BELEDIYESI
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C. INSAN KAYNAKLARI

BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI
YONETIM ORGANIZASYON SEMASI
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Memur Kadro Toplami 211

Siirekli isci Kadro Toplami 106

TOPLAM 317

Bozlylk Belediyesi'nin insan kaynaklan yapisi asadidaki tablolarda gosterilmisti. Buna gore
01.11.2015 tarihi itibariyle mevcut personel sayisi 207 olup, memur kadrolan belediye igin belirlenen
norm kadro sayisinin altinda, strekli isgi kadrosunun da norm kadro sayisinin altinda oldugu
gozikmektedir.

1. Bozuyuk Belediye Baskanhg: Personel Dagilimi

YIL MEMUR |ISCI G.ISCI SOZLESMELI |[TOPLAM
2010 82 75 1 18 176
2011 83 80 1 22 186
2012 76 80 1 20 177
2013 104 84 1 4 193
2014 103 88 1 7 199
2015 103 90 1 13 207

Bozilyiik Belediyesinin iginde yer aldigi D-12 grubu igin yonetmelik ile memur kadrolarimin sinif olarak
dagihmi agadida yer almaktadir:

Genel Idari Hizmetler Sinifi 160
Teknik Hizmetler Sinifi 34
Yardimci Hizmetler Sinifi 10
Saglik Hizmetleri Sinifi 5
Avukathik Hizmetleri Sinifi 2

2. PERSONELIN iSTIHDAM SEKLINE GORE DAGILIMI

Personellerin istihdam sekillerine gére memur, kadrolu is¢i, gegici is¢i, sozlesmeli personel olmak
3 kategoriye ayriimaktadirlar.

Bozlyuk Belediyesinde istihdam edilen 198 personelden; 103 kisi memur, 90 kisi kadrolu is¢i, 1 kisi
gecici is¢i, 13 kisi sdzlesmeli personel olarak gérev almaktadir. Yizdesel incelendiginde; personelin %
493 memur, % 432 isci, % 0,5 i gecici isgi, % 7' U istihdam sekillerine gére grafidi asadida
gérilmektedir.sézlesmeli personel olarak gérev almaktadir. Persenelin isthdam sekillerine gére
grafigi agadida goriimektedir.



istihdam sekillerine gére personellerin cinsiyet dagiimina bakildiginda toplam personelin % 88’ i
erkek (176), %12' si bayan (24) dir. Personelin cinsiyete gére dagilimi asagidaki grafikte
gorllmektedir.

3. PERSONELIN CiNSIYETE SEKLINE GORE DAGILIMI
istihdam sekillerine gére personellerin cinsiyet dagilimina bakildi§gindan toplam personelin % 89 'u

erkek (186), % 11' i bayan (23) dir. Personelin cinsiyete gére dagilimi asagidaki grafikte
gorllmektedir.




Personelin cinsiyetlerine gore istihdam seklini gosteren grafik asagidadir. Toplam 23 kadin personelin
% 61 memur, % 30' u kadrolu is¢i, % 9' u sdzlesmeli personeldir. 186 erkek personelin % 48" i memur,
% 45' si kadrolu isgi, % 6' s1 sdzlesmeli personeldir.
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Bozilyiik Belediyesi'nde caligan personelin % 37,3' U llkégretim, % 33' U Lise / Meslek Lisesi, % 10,1'i
Onlisans, % 19,8' Lisans mezunudur. Ogrenim durumlarina goére personelin dagilimini gésteren grafik
asagidadir.
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Kadro dagilimina gdre personellerin 8grenim durumlarini gésteren grafik asagidadir.

KADRO DAGILIMINA GORE OGRENiIM DURUMLARI
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Bozlylk Belediyesi'nde galigan personelin % 29,3' Ui 45-45 yas arasindadir.Bu yas grubunu % 24,7 ile
45 yasg Uzeri, % 16,2 ile 26-30 yas grubu takip etmektedir, Personel yas dadilimini gésteren grafik
asagidadir.
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Boziylk Belediye calisanlarinin hizmet sireleri incelendiginde; persenelin % 33,3 'nin 5 yildan az
sUredir alistigr gorllmustir. Toplam 209 personelden 66 personel 5 yil ve 5 yildan az slredir
calismaktadir. Bu belediyenin son yillarda kadrosunu geng personellerle yeniledigini gdstermektedir.
Personellerin istihdam sekline gore hizmet slrelerini gosteren grafik asagidadir.
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D. FiZIKSEL KAYNAKLAR
BOZUYUK BELEDIYESIi DEMIRBASA KAYITLI TASITLAR
NO| PLAKA NO MARKASI KULLANIM AMACI

1 11 DP 001 MERCEDES HIZMET ARACI

2 11 DE 101 MITSUBISHI HIZMET ARACI

3 11 DY 011 MITSUBISHI HIZMET ARACI

4 11 DD 304 MERCEDES OTOBUS YOLCU TASIMA

5 11 DK 403 MERCEDES OTOBUS YOLCU TASIMA

6| 11DC735 |FORD OTOBUS YOLCU TASIMA

7 11 DC278 |FORD MINIBUS YOLCU TASIMA

8 11 DT 011 MITSUBISHI KAMYONET HIZMET ARACI

9 11 DE 949 TOYOTO KAMYONET HIZMET ARACI
10 11 DE 585 FORD YOLCU TASIMA
11 11 DV 978 FORD HIZMET ARACI
12 11 DE 856 LEYLAND ITFAIYE ARACI
13 11 DE 030 FORD ITFAIYE ARACI
14 11 DL 369 MERCEDES ITFAIYE ARACI
15 11 DY 563 FORD ITFAIYE KURTARMA
16 11 DY 623 MERCEDES ITFAIYE ARACI
17 11 DY 723 MERCEDES ITFAIYE ARACI
18 11 DE 033 MITSUBISHI HIZMET ARACI
19 11 DU 042 FORD KANAL ACMA ARACI
20 11 DV 914 FORD TRANSIT YUK VE HIZMET ARACI
21 11 DN 553 FORD YUK TASIMA ARACI
22 11 AU 001 OPEL VECTRA HIZMET ARACI
23 11 DV 803 FORD HIZMET ARACI
24 11 DV 802 FORD HIZMET ARACI
25 11 AK 882 FIAT ET NAKIL ARACI
26 11 DT 714 FIAT CENAZE NAKIL ARACI
27 11 DC 844 FORD CENAZE NAKIL ARACI
28 34 DB 6007 FORD HASTA NAKIL ARACI
29 11 DN 921 FORD YOL SUPURME ARACI
30 11 DF 877 |FORD COP NAKIL ARACI
31 11 DE 290 OPEL ASTRA HIZMET ARACI
32 11 DV 915 FORD TRANSIT YUK VE HIZMET ARACI
33 11 DD 669 MERCEDES YUK VE TUZLAMA ARACI
34 11 DN 551 FORD YUK TASIMA ARACI
35 11 DN 552 FORD YUK TASIMA ARACI
36 11 DN 554 FORD YUK TASIMA ARACI
37 11 DN 813 FATIH YUK TASIMA ARACI
38 11 DK 859 |IVECO YUK TASIMA ARACI
39 11 DC 768 |IVECO YUK TASIMA ARACI
40 11DC769 |IVECO YUK TASIMA ARACI
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BOZUYUK BELEDIYESIi DEMIRBASA KAYITLI TASITLAR

NO PLAKA NO MARKASI KULLANIM AMACI
41 11 DN 652 FIAT ASFALT ASTAR 1SLERI
42 11 DV 901 FORD YUK TASIMA ARACI
43 11 DV 902 FORD YUK TASIMA ARACI
44 11 DY 581 TURKAR KAR KURUME VE TUZLAMA ARACI
45 11 DV 903 FORD YUK TASIMA ARACI
46 11 DV 904 FORD YUK TASIMA ARACI
47 11 DY 096 RENAULT IS MAKINASI NAKLI
48 11 DN 521 NISSAN HIZMET ARACI
49 11 DN 814 KAMYON SU TANKERI
50 11 DV 913 FORD TRANSIT YUK VE HiZMET ARACI
51 11 DY 467 IVECO HIDROLIK PLATFORM
52 11 DB 958 FIAT FIORINO KAMYONET
53 11 DB 640 FORD VIDANJOR
54 11 DB 322 PEUGOT CENAZE NAKIL ARACI
55 KAR MOTORSIKLETI YAMAHA KAR MOTORSIKLETI
56 11 DE 798 FERGUSON ASFALT ASTAR ISLERi
BOZUYUK BELEDIYESi DEMIRBASA KAYITLI iS MAKINALARI
1 11 DY 097 BURAK TREYLER IS MAKINASI NAKLI
2 11 BOZ BEL 003 SAMPIYON GREYDER GREYDER
3 11 BOZBEL 004 |KAVASAKI 80 YUKLEYICI
4 11 BOZ BEL 005 KAVASAKI 85 YUKLEYICI
5 11 BOZBEL 006 |HITHACHI EKSKAVATOR KAZICI YUKLEYICI
6 11 BOZ BEL 007 JCB MINI KAZICI YUKLEYICI
7 11 BOZBEL 009 |HIDROMEK 2 KAZICI YUKLEYICI
8 11 BOZBEL 011 VOLVO GREYDER
9 11 BOZ BEL 012 TCM FORKLIFT
10 11 BOZ BEL 013 VABEL YOL SILINDIRI
11 11 BOZBEL 014 |HAMM YOL SILINDIRI
12 11 BOZ BEL 015 HAMM YOL SILINDIRI
13 11 BOZBEL 016 |BOMAG YOL SILINDIRI
14 FINISHER VOGELE ASFALT SERPME MAKINASI
15 FINISHER VOGELE ASFALT SERPME MAKINASI
16 11 BOZBEL 010 |HIDROMEK 3 KAZICI YUKLEYICI
17 11 BOZ BEL 017 HAMM TOPRAK SILINDIR
18 11 BOZ BEL 008 HIDROMEK 1 KAZICI YUKLEYICI
19 11 DB 653 KAPAKLI TiP DORSE BEYSAN
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II. PERFORMANS BIiLGILER

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal katilimcilik ve diyalog giiclendirilerek hizmetin sunulmasi, vatandas memnuniyetinin
saglanmasi, etkin yonetim ve c¢alisma prensipleriyle insan odakli bir yonetim anlayisinin benimsenmesi
ilkeleri 9. Kalkinma Plan1 Stratejisin de temel alinmistir. Kiltiirel varliklarin korunmasi, dogal hayatin
sirdiiriilebilirligi ve bu konudaki duyarliligin arttirilmasi, arazi planlarina ve ulagim planlarina uygun,
insan odakli ve insani 6nceleyen ; sehrin 6zgiin ve tarihi yapisi korunarak ekonomik, giivenli ve ihtiyag
diizeyler ile uyumlu bir yap1 olusturulmasi temel araglar arasinda sayilmistir. Cevresel altyap1 basta olmak
iizere, kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini yiikseltici ve rekabet giiciinii arttirip destekleyici bir sekilde
biitiinciil olarak tamamlanmasinin saglanmas: da yer almistir. Biitlin bu hizmetlerin saglikli bir sekilde
yuriitiilebilmesi icin yerel yonetimlerin teknik,idari ve mali yapisinin giiclendirilecegi belirtilmektedir.
Yerelde; uzmanlagma diizeyi, proje hazirlama ve uygulama, izleme, degerlendirme ve koordinasyon
kapasitesinin arttirilacagi ve beseri kaynaklarin gelistirilecegi ifade edilmistir. Merkezi yonetimden yerel
yonetimlere yetki ve gorev aktarimi yapilacagi buna paralel olarak da yerel yonetimlerin her agidan
giliglendirilmesi amaglanmaktadir.

B. AMAC VE HEDEFLER

1. MiSYON

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “Varlik sebebim nedir?”, yani
"Ni¢in varim?" sorusuna verdigi cevaptir.

Boziiyiik Belediyesi kendi misyonunu “Boziiyiik ‘iin Kentsel Gelisim seviyesini ve Boziiyiik Halkinin yasam
kalitesini siirekli artirmak” bigiminde belirleyerek varlik sebebini agiklamistir.

2. VIZYON

Vizyon, bir kurum i¢in realist, giivenli, ¢ekici bir gelecektir. Insan gruplari tarafindan benimsenen bir
idealdir, bir timittir. Daha acik bir ifade ile Vizyon; kurulusun "Ne olmak istiyoruz" sorusuna verecegi
cevaptir.

Boziiyiik Belediyesi 'nin Vizyonu,

“Belediyecilikte Oncii ve Ornek Olmak” bigiminde belirlenmistir.

3. TEMEL DEGERLERIMiZ

Katihmeihik: Yapilacak tiim ¢aligmalara halkin etkin yontemlerle katiliminin saglanmasi esas alinacaktir.
Bu cergevede katilimc1 yonetisim anlayisi ile halkin ve STK'larin karar alma siirecinde etkisi arttirilacaktir.
Hemserilik: Karamanlilik ortak bilinci olusturularak aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Saydamhk: Tim faaliyet, karar ve islemlerimizin kamuoyu denetimine ac¢ik olmasini saglayacak
mekanizmalar olusturulacaktir.

Hesap verebilirlik: Karar ve islemlerden sorumlu olanlarin iiretilecek raporlarda gdsterilmesi saglanacaktir.
Sosyal koruma: Tim kirillgan gruplari uluslar arasi standartlara uygun bir sekilde kavrayan amag ve
hedefler belirlenecektir.

Ulagsilabilirlik: Halkin gerek elektronik gerekse fiziksel olarak karar vericilere siirekli ulasmasi miimkiin

olacaktir. Belediyemizde ac¢ik kap1 modeli uygulanacaktir.



Kisisel gelisim: Kurum calisanlar1 ve il halkinin kisisel gelisimini saglayacak alt yap1 olusturulacaktir.
Siirdiiriilebilirlik: Belediye faaliyetlerinde donemsel ve kisa vadeli diisiincelerden uzak durularak, gelecek
yonelimli bir diisiince yapisi olusturulacaktir.

Kentsel doniisiim: Biitiinciil ve modern altyap1 sistemini saglayarak,bolge halkina yarar getirecek tilkemize

ornek kentsel doniisiim projesi gerceklestirilecektir.

4. ILKELER
Ilkeler bir kurumun misyon ve vizyonuna ulasabilmesi i¢in caba sarf ederken bagl kalacagi degerleri
ifade etmektedir. Belediyemiz vatandaslarimiza hizmet sunarken asagidaki belirtilen ilkelere bagli
kalacaktir.

* Vatandas memnuniyeti esaslh

* Adaletli

e Seffaf ve Hesap verilebilir

 Isbirligi ve takim ruhuna uyan

e Halkina degerlerine saygili

* Etkin ve verimli kaynak kullanan

* Plan ve Programa riayet eden

e Calisan ve vatandas memnuniyetini dnemseyen

*  Hukuka uygun

* Degisime agik

* Calisanlarin mesleki ve kisisel gelisimini nemseyen

* Teknolojiden azami 6l¢iide faydalanan

* Hizmeti sunarken etkin ve giiler yiizlii olan

e Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmeyi 6nemseyen

* Sosyal Belediyeciligi ilke edinen

e Coziim odakli olan



AMACLAR VE HEDEFLER

KENTSEL GELISIM

Al

Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirillgan
gruplara uygun cevre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yap1 ile
donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve
toplumsal katilim1 6ngoren bdlge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim
projesini gerceklestirmek.

HI1.1

Daha Cagdas ve Saglikli Mekanlarda Yasanilmasini Saglamak I¢in; Planli ve
Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim ilkelerini Uygulamak, Mevcut Taginmazlarin
Envanterini Cikararak; Boziiyiik’te Alt Yapi, Ust Yap1, Bina Bakim Onarim Islerini
Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yapmak.

H1.2

Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykir1 Yapilagsmayi Engellemek ve Miimkiin Oldugu Oranda
Ruhsatli Hale Getirmek. Giivenli yapilagmayi tesis etmek.

H13

Toplu konut ve kentsel doniisiim projeleri yapmak.

H14

Olas1 Dogal Afetlerin Etkilerini Azaltmaya Y&nelik Onlemler Almak.

H1.5

Ilgemizdeki Tiim Planlar1 Kentsel Gelisim Hedefine Uygun Olarak Revize Etmek.

H1.6

Engellilere ve Diger Kirillgan Gruplara Uygun Cevre Sartlarini ve Diger Olanaklar
Saglamak.

H.1.7

Ilge smirlar igerisinde faaliyet gosteren her tiirlii isletmenin mevzuatin 6n gordiigii
kriterler icerisinde ruhsatli olarak ¢aligmalarini temin etmek.

H.1.8

Kurumun AB projeleri ve Diger Hibe Projeler konusundaki kapasitesini artirmak.

KULTUREL GELISIM

A2

Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi
ve egitim kalitesini ylikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar
ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle
uluslararasi1 alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir
kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Boziiyligiimiiziin tarihi ve kiiltiirel mirasini
koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem
planlarini hazirlayip hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan
ve yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir il¢e ve markalagmis bir belediyecilik
anlayisi icinde insan odakli dncii ve bir belediye olmak.

H2.1

Vatandasimiza Koruyucu Hekimlik ve Diger Saglik Hizmetleri Vermek Suretiyle
Saglik Konusunda Ornek Belediye Olmak.

H22

Halkimizin Egitim Diizeyi ve Egitim Kalitesini Yikselten Projeleri Hayata
Gegirerek Ornek Belediye Olmak.

H23

Halkimizin Spor Yapabilecegi Alanlar Ortaya Cikartarak, Amator ve Bireysel Spor
Faaliyetlerini Desteklemek Suretiyle Belirlenen Alanlarda Diinya ve Olimpiyat
Sampiyonlar1 Yetistiren Ornek Belediye Olmak.

H24

flgemize Yeni Kiiltiir Sahalar1 Kazandirarak Kiiltiirel, Sosyal, Sanatsal ve
Etkinlikler Diizenlemek.

H25

Boziiyiigiimiiziin Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin1 Koruyarak Gelecek Nesillere
Ulastirmak.
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AMACLAR VE HEDEFLER

H2.6

Tarihi, Dogal ve Kiiltiirel Degerleri Tanitmak ve Turizme A¢mak Suretiyle, Tarih,
Doga ve Kiiltiir Turizminde Anadolu’nun En Onemli Merkezlerinden Biri Olmak.

H2.7

Ekonomik, Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Alanlarinda Ornek Isbirlikleri Olusturarak
Uluslararas1 Alanda Marka Belediye Olmak.

H2.38

Iyi Yonetisim I¢in Gerekli Tiirkiye Belediyeciligine Ornek Eylem Planlart
Olusturmak.

H29

Belediye Mevzuatini lyilestirecek Oneriler igeren raporlar Sunmak ve Yaptig
Yayinlarla Adindan S6z Ettiren Marka Belediye Olmak.

H2.10

Hizmet sunumlariin vatandaslarimizin beklentilerini karsilayacak diizeyde
tyilestirmek ve yeni hizmet binalarin1 yapmak.

YOKSULLUKLA MUCADELE

A3 | Yoksullugun bir kader olmadigi bilinciyle, sosyal yardimlar1 hak temelinde ele
alarak, Boziiyiik’te yoksullukla miicadele ederek ve yoksullugu ortadan tamamen
kaldiric1 projelerle istihdam saglayarak, vatandaslarin ekonomik kiiltiirel ve sosyal
seviyelerini ylikseltmek.

H 3.1 |Ilge Siirlar icindeki yoksullugu azaltici projeler gelistirmek.

H 3.2 |Ilge Siirlar1 Dahilinde Mutlak Yoksulluk Sinirinin Altinda Geliri Olan Hane
Kalmamasini1 Saglamak.

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

A4 | Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan
kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan
calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en
hizli sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

H 4.1 | Belediyenin Hizmetlerini Daha lyi Yiiriitebilmesi I¢in Karar Verme ve Is
Stireglerini Gelistirerek Birimleri Mevzuata ve Diinya Gereklerine Uygun Bir
Sekilde iki Y1l i¢inde Organize Etmek.

H 4.2 | Calisanlarin; Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle,
Insan Kaynaklar1 Yonetimini, Misyonu Gergeklestirmeye Yonelik Gelistirmek.

H 4.3 | Kurumsal Arsiv Sistemini Kurmak, Destek Hizmetleri ve fiziki Imkanlari
Gelistirmek.

H.4.4 | Ozel Kalem hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

H.4.5 | Hizmet masalar1 ve genel evrak siirecinin etkin, verimli ve hizli yiiriitiilmesini
saglamak.

H.4.6 | Kurum ig¢i islerinin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

H.4.7 | Biitge gerceklesme oranini artirmak.

H.4.8 | Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini artirmak.

H.4.9 | Belediyedeki tiim taginir mallarin her tiirlii riske kars1 korunarak, etkin, verimli ve

tasarruflu bigimde kullanilmasini saglamak.
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AMACLAR VE HEDEFLER

SAGLIKLI, TEMIZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

AS

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola c¢ikarak,
ilgemizdeki mevcut park, bah¢e ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini
zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligkin
talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini
saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢evreyi
koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi azaltmak, hayvanlari korumak ve
hayvan sevgisini asilamak bunun yani sira kent yasaminda hayvanlardan
kaynaklanan olumsuzlar1 gidermek.

HS5.1

Cevrenin Korunmasi ve Cevre Kirliliginin Asgari Diizeye Indirilmesine Y®onelik
Olarak Uygun Bir “Cevre Koruma Plan1” Hazirlamak ve Uygulamak.

H5.2

Cevre Konusunda Ilge Halkinin Duyarliligim Yiikseltmek, Planin Uygulama
Siirecine Katilim1 Saglamak.

H5.3

Ilgemizde Cevre Kirliligi Olusturan Tiim Faktorlerin Tespiti Yapilarak (Hava, su,
girtltl, kat1 atik, endiistriyel atik vb) Bu Tespit Degerlerini Etkin Yontem ve
Denetimlerle Her Y1l % 20 Oraninda Azaltmak.

H54

Geri Déniisiim Projesini Hayata Gegirmek Suretiyle Ulkemizin Kit Kaynaklarini
Etkin Kullanarak Belediyeye Gelir Elde Etmek.

HS5.5

Yapilacak Yeni Planlama, Revizyon, Uygulama ve Onlemlerle Yesil Alanlarin
Kalitesini Arttirarak, Her Yas Grubuna Hitap Edebilecek Gorsel ve Fonksiyonel
Acidan Daha Cagdas Alanlar Olusturarak, Mevcut Park ve Yesil Alanlar1 Revize
Etmek ve Mevcut Park ve Yesil Alan1 Artirarak, Yesil Alanlarin Etkili ve Rasyonel
Kullanilabilmesini Saglamak.

H5.6

Ilgemizde Gorsel ve Cevresel Kirliligi Azaltarak Saglikli Bir Kent Olusturmak.

HS5.7

Hayvanlar1 Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Bunun Yani Sira Kent
Yasaminda Hayvanlardan Kaynaklanan Olumsuzlar1 Gidermek.

H.5.8

Cevre ve toplum saghiginin korunmasina ve esenligin saglanmasina yonelik
hizmetlerin etkinligini artirmak.

H.4.9

Belediyedeki tiim taginir mallarin her tiirlii riske kars1 korunarak, etkin, verimli ve
tasarruflu bigimde kullanilmasini saglamak.

E-BELEDIYE

A6

Etkin ve Tiirk Belediyeciligi i¢in 6rnek e-belediyecilik uygulamalart ile bilgi alt
yapisini gelistirmek ve bilgiyi etkin kullanan yapiya kavugmak.

Hé6.1

Etkin ve Tiirk Belediyeciligi I¢in Ornek e-belediyecilik Uygulamalar1 Gelistirmek.

H6.2

Saglikli Calisan Bir Bilgi Sistemi Olusturmak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KENTSEL GELISIM
Yasam Kkalitesini stirdiirtilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirilgan gruplara
Amac 1 uygun cevre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yap1 ile donatilacak, kent
vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilimi
ongoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini gergeklestirmek.
Daha Cagdas ve Saglikli Mekanlarda Yasanilmasini Saglamak I¢in; Planli ve
Hedef 11 Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim Ilkelerini Uygulamak, Mevcut Tasinmazlarin Envanterini
cde """ | Cikararak; Boziiyiik’te Alt Yap1, Ust Yapi, Bina Bakim Onarim Islerini Etkin ve Verimli
Bir Sekilde Yapmak.
Daha Cagdas ve Saglikli Mekanlarda Yasanilmasini Saglamak I¢in; Planli ve
Performans Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim Ilkelerini Uygulamak, Mevcut Tasinmazlarin Envanterini
Hedefi Cikararak; Boziiyiik’te Alt Yapi, Ust Yapi, Bina Bakim Onarim Islerini Etkin ve Verimli
Bir Sekilde Yapmak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Ust yap1 calismalarinin tamamlanmas1 70% 75% 75%
) Vatanda§lanmlzln iist yap1 hizmetlerinden 0% 100% 100%
memnuniyet orant
3 Mevcut yollarin 1slahi 100% 100% 100%
4 Zaggr goren goren kaldirimlarin tamir ve 100% 100% 100%
degistirilmesi
5 Igme suyu hatt1 yapimi 3.000 mt 2.500 mt 2.000 mt
6 Kanalizasyon hatt1 yapimi 2.000 mt 3.300 mt 2.000 mt
7 Yagmur suyu hatt1 yapimi 800 mt 5.000 mt 10.000 mt
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
L1.1. Yol yapim, bakim ve onanim faaliyetlerini 3.520.000,00 0,00| 3.520.000,00
yliriitmek.
1.1.2. Is makinesi ve ekipman kiralanmasi 300.000,00 0,00 300.000,00
1.1.3. Fen isleri mudarliglimiiziin hizmet 572.000,00 0,00|  572.000,00
kapasitesinin arttirilmasi.
1.14. Igme suyu hatlar1 bakim onarimi 711.200,00 0,00 711.200,00
1.1.5. Yeni igme suyu hatlar1 yapimi 370.950,00 0,00 370.950,00
1.1.6. Kanalizasyon hatlar1 bakim onarimi 699.500,00 0,00 699.500,00
1.1.7. Yeni Kanalizasyon hatlar1 yapimi 397.350,00 0,00 397.350,00
1.1.8. Yagmur suyu hatlar1 bakim onarimi 362.100,00 0,00 362.100,00
1.1.9. Yeni yagmur suyu hatlar yapim 200.900,00 0,00 200.900,00
Genel Toplam 7.134.000,00 0,00| 7.134.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.1.1. Yol yapim, bakim ve onarim faaliyetlerini yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemiz muhtelif cadde ve sokaklar igin bitiim, micir, tas, bordiir, astar, andezit ve plak malzemesi alimu.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 20.000,00
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 3.520.000,00
Ihtiyaci
= Déner Sermaye
A
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 3.520.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.1.2. Is makinesi ve ekipman kiralanmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ihtiyaglar dogrultusunda gerekli arag ekipman hizmeti alinmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 300.000,00
Thtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T :
: Y .
§ % Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 300.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.1.3. Fen isleri miidiirligiimiiziin hizmet kapasitesinin arttirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Miidiirliigiin rutin operasyon el faaliyetlerinde kullanilmak iizere kirtasiye malzemesi, biiro, igyeri mal ve
malzemesi ile makine teghizat giderleri karsilanacaktir. Hizmetin gerektirdigi periyodik yayin alimlar
saglanacaktir. Miidiirligiin diger dayanikli mal ve malzeme ihtiyacinin karsilanmasi saglanacaktir.
Mudiirliik personelinin is glivenligi ve is sagli geregi gerekli giyeceklerinin temin edilmesi saglanacaktir.
Personelin yurtici gegici yolluk bedelleri karsilanacaktir. Yazilim bedelleri karsilanacaktir.

Kamu ihale ilan yayim bedeli, mahkeme ilan bedeli yapilacaktir. Miidiirliik personelinin mesleki bilgi
birikimini artirmak amaciyla kurslara katilmasi ve egitim giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir. flge
smirlarimiz dahilinde kent yasammyla ilgili yikim ve diizenleme faaliyetlerini ger¢eklestirmek. Miidiirliigiin
hizmet binalar1 ve asfalt plentinin dogalgaz giderleri, insaat malzemesi olan kum, kereste, boya nalburiye
malzemesi ve diger gider alimlar1 yapilacaktir. Midiirliigiin diger hizmet alimlarinin kargilanmasi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 572.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 572.000,00
Ihtiyaci
z . Doéner Sermaye
4 N Diger Yurt igi
;} = iger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 572.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.14. Igme suyu hatlar bakim onarimi

Sorumlu Harcama Birimi | Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

Aciklamalar

Halkimizin yasam kalitesini olumsuz etkilememesi, siirdiiriilebilir yasam kalitesi i¢in igme suyu hattindaki
bakim onarim islemleri imkan dahilindeki en kisa siirede gergeklestirilerek sistemin elverdigi siirede en az su
kesintisi yapilarak hizmetlerin siirdiiriilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 316.700,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 394.500,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 711.200,00
Thtiyaci
z » Doéner Sermaye
(= .
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 711.200,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

1.1.5.

Yeni igme suyu hatlart yapimi

Sorumlu Harcama Birimi | Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

Aciklamalar

I¢me suyu ihtiyaci olan miicavir alana smirlarimizdaki bolgelerde yeni su hatt1 ¢ekilerek sinirlarimiz
igerisinde yasayan vatandaglarimizin yagsam kalitesini arttirilmasinin saglanilmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 182.050,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 188.900,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 370.950,00
Ihtiyaci
z o Doéner Sermaye
(=T .
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1
i, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 370.950,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.1.6. Kanalizasyon hatlar1 bakim onarimi

Sorumlu Harcama Birimi | Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

Aciklamalar

Ilgemizde yasayan vatandaslarimizin giinliik yasamlarinin olumsuz etkilemeden hatlarimizda meydana gelen
arizalarin giderilmesi, sistemin devamlilig1 i¢in bakim faaliyetlerinin ger¢eklestirilmesi, Illgemiz sebeke
hatlari ile birlikte abone arizalarina miidahale yapilarak sikayet ve sorunlarin ¢6ziilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 444.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 255.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 699.500,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(=T :
g £ | Diger Yurtigi
~—
=
==} ~ Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 699.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.1.7. Yeni Kanalizasyon hatlar1 yapimi

Sorumlu Harcama Birimi | Su ve Kanalizasyon Miidiirliigi

Aciklamalar

[lgemizdeki atik su hizmetlerinin siirdiirlebilirligi agisindan miicavir alan igerisindeki yerlerde yeni hat
yapimi ve eskiyen hatlarin degistirilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 293.450,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 97.900,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 397.350,00
Thtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
g £ | Diger Yurtigi
~—
=
/M ~ Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 397.350,00

27




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

1.1.8.

Yagmur suyu hatlar1 bakim onarimi

Sorumlu Harcama Birimi

Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

Aciklamalar

Ilgemizdeki sorun olusturan yagmur suyu hatlarina ait bakim onarim faaliyetleri gergeklestirerek su
baskinlariin énlenmesi, evlere su dolmasi olumsuzluklarinin 6niine gecilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 181.100,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 181.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 362.100,00
Thtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
g £ | Diger Yurtigi
~—
=
==} ~ Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 362.100,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.1.9. Yeni yagmur suyu hatlar1 yapimi

Sorumlu Harcama Birimi | Su ve Kanalizasyon Miidiirligi

Aciklamalar

[lgemizde olas1 yagmur suyu kaynakl1 baskinlara kars1 program dahilinde yeni hatlar yapilarak olumsuz
etkilerin en aza indirilmesinin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 152.200,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 48.700,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 200.900,00
Ihtiyaci
z o Doéner Sermaye
(=T :
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.900,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini stirdiirtilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirilgan gruplara
Amac 1 uygun ¢evre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlari ve alt yapi ile donatilacak, kent
vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilim1 6ngéren
bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini gergeklestirmek.
Ruhsats1z ve Ruhsata Aykir1 Yapilasmay1 Engellemek ve Miimkiin Oldugu Oranda Ruhsath
Hedef 1.2. . .. . .
Hale Getirmek. Giivenli yapilagsmayi tesis etmek.
Performans g . .
Hedefi Kentsel yapilasmayi1 kontrollii bir sekilde diizenlemek
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Binalara yap1 ruhsati verilmesi 100% 100% 100%
2 Ruhsatlarin kontrolii 100% 100% 100%
3 Yapi1 kullanma ruhsatlarinin kontrolii 100% 100% 100%
4 Imar durumu verilmesi 100% 100% 100%
5 Vatandag memnuniyeti 70% 75% 80%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.2.1. Kent bilgi sisteminin bakimi ve 300.000,00 0,00 300.000,00
giincellenmesi.
122, Blflmlerlmlzln arag¢ ve ekipman destegi 71.000,00 0.00 71.000,00
sagmak.
1.2.3. Yikim Isleri. 191.000,00 0,00 191.000,00
Genel Toplam 562.000,00 0,00 562.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.2.1.

Kent bilgi sisteminin bakimi ve gilincellenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Gelisen ¢agimizda vatandaslarimiza daha iyi hizmet sunabilmek i¢in kent rehberi, imar ile ilgili bilgilerin
elektronik ortamda halkimiza sunulmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93| Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 300.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
= -
8 £ | Diger Yurt i
N
=
/M ~ Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
i . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.2.2.

Birimlerimizin ara¢ ve ekipman destegi sagmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Kurumun satin alma faaliyetleri ve ihale siireclerinin seri ve etkin bir sekilde yiriitiilmesi saglanacak, belediyenin
ihtiya¢ duydugu ara¢ alimlarinin en uygun maliyet ve yiiksek kalite standartlarinda gerceklestirilmesi
saglanacaktir.
Belediye hizmetlerinin aksamamasi igin ihaleli ve satinalma siireclerini mevzuata uygun olarak, belirlenen siire
asilmadan ve en ekonomik sekilde sonuglandirilmasi saglanacaktir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii personelinin kurumsal kapasitesini artirmaya yonelik egitim ve seminerlere
katilialacaktir.
Kirtasiye, biiro malzemesi alimlari, yurt i¢i gérev yollugu, basili evrak alimi ve diger yayin alimlar yapilacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93 | Alim Giderleri 71.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 71.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= -
: 3 .
;} §= Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 71.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.2.3. | Yikim Igleri.

Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda yikilacak derecede kotii durumda olan yapilarin kontrollii bir sekilde
yiktirimasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93 | Alim Giderleri 191.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 191.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
8% —
8 35 Diger Yurt Igi
~—
=
==} e Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 191.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini stirdiirtilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirilgan gruplara
Amac 1 uygun ¢evre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlari ve alt yapi ile donatilacak, kent
vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilim1
ongoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini gerceklestirmek.
Hedef 1.3. | Toplu konut ve kentsel doniisiim projeleri yapmak.
;Zl;':;mans Kentsel gelisim amaci ile mevcut meydan ve projelerin gelistirilmesi.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Vizyon Projelerinin tamamlanma orani 90% 100% 100%
2 Cevre diizeninin saglanilmasi 100% 100% 100%
[lgemizdeki Mevcut sosyal alanlarin
3 N 4 4 4
¢ogaltilmasi (adet)
4 Kamulagtirma galigmalari 70% 70% 70%
5 Numarataj ¢aligmalar1 gerceklesmesi 100% 100% 100%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.3.1. Proje calismalar1 yapmak. 70.000,00 0,00 70.000,00
1.3.2. Prestij caddelerinin olusturulmasi. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
1.3.3. Mahalle konaklar1 Kres yapilmasi yapimi 1.675.000,00 0,00 1.675.000,00
1.34. Kamulagtirma yapilmasi. 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
1.3.5. Numarataj ¢aligmasi. 100.000,00 0,00 100.000,00
Genel Toplam 5.345.000,00 0,00 5.345.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet 1.3.1.

Proje galigsmalar1 yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Midiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda gerekli projeler igin ¢aligmalar yapmak.

Ekonomik Kod TL
Personel
o1 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
93| Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 70.000,00
Thtiyaci
z » Doner Sermaye
= I e—
8 > Diger Yurt Igi
~—
=
==} e Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 70.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.3.2. Prestij caddelerinin olusturulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilcemiz icerisinde cesitli cadde ve sokaklarda mekanlar olusturulmast.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 1.000.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 1.000.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= -
: v .
§ = Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.3.3. Mabhalle konaklar1 Kres yapilmas1 yapim

Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

[lgemiz Mahalle konaklar1 bulunmayan yerlere vatandaslarimizin kullanimi amaci ile mahalle konaklari
yapilmasi amaglanmaktadir.

Ekonomik Kod TL
Personel
O | Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 1.675.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'_l“oplam Biitce Kaynak 1.675.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
(= -
g £ | Diger Yurt i
N
=
/M ~ Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
i, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.675.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.3.4. Kamulastirma yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Planh alanlarda, yol, park, belediye hizmet alam ve agaglandirilacak alanlarin kamulastirmalar1 yapilara
vatandaslarimizin hizmetine sunulmasi.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 2.500.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 2.500.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
8s [ —
8 5 Diger Yurt Igi
~—
=
==} e Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 2.500.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.3.5. Numarataj ¢aligmas.

Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Adrese dayal1 nufus kayit sistemine yonelik numarataj ¢alismalarini giincel tutamak igin elektronik ortamda
ve fiziki ortamda ¢aligmalarin yapilmasi.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 100.000,00
Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Disl
Toplam Bﬁtge Dis1 0.00
Kaynak Ihtiyaci ’
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde ylikseltecek, engellilere ve diger kirillgan gruplara
Amac 1 uygun ¢evre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yapi ile donatilacak, kent
vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilimi 6ngoren
bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini ger¢eklestirmek.
Hedef 1.4. | Olas1 Dogal Afetlerin Etkilerini Azaltmaya Y&nelik Onlemler Almak.
Performans o
Hedefi Vatandaslarimizin saglikli ve huzrlu ortam olusturulmasi.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Afet ve yangilarla ilgili kamuoyu bilingendirme 4 Toplants 4 Toplant: 4 Toplants
calismalari
) Afet ve yangilarla ilgili kamuoyu bilingendirme 100 % 100 % 100 %
calismalari
3 Diger kurumlarlarla ilgili kordinasyon 3
toplantisina katilmak
4 Acil eylem plan tatbikat1 yapmak 5
5 Vatandag memnuniyeti 90% 90% 90%
6 Birim i¢i egitim 50 Saat 50 Saat 50 Saat
7 Brosiir, kitap ve afis dagitmak ve bastirmak 5.000 5.000 5.000
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1.4.1. Bilinglendirme amagh Brosiir, kitap ve afis basimi 7.000,00 0,00 7.000,00
1.4.2. Afet ve yanginlar i¢in farkli kesimlere egitici tatbikatlar 10.000,00 0.00|  10.000,00
yapilmasi
1.43. Itfaiye perspnehmn fizksel akt_1v1teler1n1 yapabilecegi 14.000,00 0.00 14.000,00
spor aletleri ve cihazlarini temizn etmek
1.4.4. It't"a.l.y? hlzn.leftlerlvmn etkin ve verimli bir sekilde 133.000,00 0,00 133.000,00
yiirtitilmesini saglamak
145, Itfaiye personelinin gehsm&me yonelik egitim 2.000,00 0,00 2.000,00
programlarina katilimin saglanmasi
Genel Toplam 166.000,00 0,00| 166.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

14.1.

Bilinglendirme amagli Brosiir, kitap ve afis basimi

Sorumlu Harcama Birimi

Itfaiye Miidiirligi

Aciklamalar

Temel yangin egitimi yangina miidahale teknikleri ve yangin sondiirme cihazlarinin kullanim sekilleri gosterir
brosiirler bastirmak, tanitim ve bilinglendirme amagli afisleri bastirmak. Kis aylarinda artan CO gazi
zehirlenmesini engellemek amaciyla vatandaslari bilgilendirmek adina afis basimi yapmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 7.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 7.000,00
Ihtiyaci
Z o Doéner Sermaye
= .
: .u .
§ % Diger Yurt [gi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.4.2.

Afet ve yanglar igin farkli kesimlere egitici tatbikatlar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar

Kamu kurumlari, 6zel sektor ve vatandaslarimiza afet ve yanginlarda kullanilan kesme, ayirma ve kurtarma
aparatlarinin kullanim sekillerini, yaraliya miidahale tekniklerini, sondiirme ve haberlesme sistemlerini ¢aligma
prensipleni gosteren tatbikatlar yapmak. AFAD ve UMKE kurumlariin katilimryla olasi bir dogal afet olayinda
gereken tatbikatlarin yapilmasinin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
: Y .
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.4.3.

Itfaiye personelinin fizksel aktivitelerini yapabilecegi spor aletleri ve cihazlarini
temizn etmek

Sorumlu Harcama Birimi

Itfaiye Miidiirliigi

Aciklamalar

Itfaiye personelimizin gorevleri sirasinda karsilasabilecekleri fiziki zorluk derecesi yiiksek olaylarda
kondiisyonlarm iist seviyede tutmak i¢in kosubandi, agirlik kaldirma aparatlari, barfix ve mekik aletlerinin
temin edilmesini saglamak. Ulkemizde ve diinyadan kabul gérmiis spor aletlerinin temini saglayarak personelin
her kosulda gorev yapabilmesine olanak saglamak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 14.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'_I‘oloalam Biitce Kaynak 14.000,00
Thtiyaci
Z ~ Doner Sermaye
(=T :
g £ | Diger Yurt i
N
=
=] ~ Yurt Digi
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 14.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.4.4.

Itfaiye hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar

Itfaiye hizmetlerinin yerine getirilmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan mal ve malzemeleri temin etmek, bakim ve
onartmini yaptirarak hizmetlerin devamliliginmi esas kilmak. Personelik yemek ihtiyacinin giderilmesini
saglamak. Her tiirlii yangin ve dogal afetlerde kullanmak {izere ihtiyaglar dogrultusunda cihaz ve malzeme
temini yapmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 83.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 50.000,00
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 133.000,00
Ihtiyaci
= Do S
g ﬁ oner Sermaye
g £ | Diger Yurtigi
~
=
=] e Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1
i, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 133.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 145, Itffuye personelinin gelisimine yonelik egitim programlarina katilimin
saglanmast

Sorumlu Harcama Birimi Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar

Itfaiye personelinin karsilasabilecekleri her olayda gorevlerini tam ve eksiksiz yerine getirebilmeleri igin yurt ici
ve yurt disinda diizenlenen egitim programlarina katilimlarini saglamak, bilimsel ve teknolojik anlamda
meydana gelen yeniliklerden personelini haberdar etmek. Ulkemizde éndegelen itfaiye kuruluslarina ziyarette
bulunarak bilgi, belge ve tecriibelerinden faylanmalarmi saglamak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 2.000,00
Thtiyaci
- Ddéner Sermaye
Z
g £ | Diger Yurt i
N
=
=] ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 2.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Baskanligi
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirilgan gruplara
Amag¢ 1 uygun cevre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yap1 ile donatilacak, kent
vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilimi 6ngdren
bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini gergeklestirmek.
Hedef 1.5. |Ilgemizdeki Tiim Planlar1 Kentsel Gelisim Hedefine Uygun Olarak Revize Etmek.
;Zl;:;mans [lgemiz halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projelerinin gergeklesmesinin saglanmasi
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yap1 Kullanma 100% 100% 100%
2 Proje onay1 100% 100% 100%
3 Imar durumu 100% 100% 100%
4 Hakedis onay1 (yap1 kullanma) 100% 100% 100%
5 Zemin etiitii 100% 100% 100%
6 Kat irtifaki 100% 100% 100%
7 Tevhid-ifraz-yola terk-ihdas 100% 100% 100%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.5.1. Il(;eml'ze Yeni katilan ve plani olmayan 520.000,00 0,00 520.000,00
yerlerin planlarinin hazirlanmasi
1.5.2. Planli alanlarda 18.madde uygulamasi. 700.000,00 0,00 700.000,00
1.5.3. Hali hazir harita yapima. 500.000,00 0,00 500.000,00
Genel Toplam 1.720.000,00 0,00 1.720.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.5.1. flgemize Yeni katilan ve plani olmayan yerlerin planlarinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Daha saglikli yagam alanlarinin olusturulmasi i¢in yerlesime uygun plani olmayan yerlerin planlarinin yapilmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 520.000,00
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 520.000,00
Ihtiyaci
z » Doéner Sermaye
(= .
: .u .
§ g} Diger Yurt [gi
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 520.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

1.5.2.

Planli alanlarda 18.madde uygulamasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Plan1 olan yerlerin 3194 sayili imar kanununa uygun olarak imar parsellerine doniistiiriilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 700.000,00
Thtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T :
: Y .
§ % Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.5.3. Hali hazir harita yapimi.

Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

Planlan yapilacak alanlarn altliklarinin olusturulmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri >00.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 500.000,00
Thtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
g £ | Diger Yurtigi
~—
=
==} ~ Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 500.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Baskanlig
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde ylikseltecek, engellilere ve diger kirillgan gruplara
Amac 1 uygun cevre sartlarimi saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yap1 ile donatilacak, kent
vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilim1
ongoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini gergeklestirmek.
Engellilere ve Diger Kirilgan Gruplara Uygun Cevre Sartlarin1 ve Diger Olanaklari
Hedef 1.6. =
Saglamak.
Ilflil;lf:il:lmans Engelli ve kirillgan vatandaslarimizin yasam kalitesinin yiikseltilmesini saglamak.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Engelli ve kl'rllgan vatandaglarimizin 100% 100% 100%
memnuniyeti
) Engelh ve kirilgan vatandaslarimizin 100% 100% 100%
ihtiyaglarinin karsilanmast
3 Mevcut Kullanim alanlarlmun Engelli ve 0% 0% 0%
kirilgan vatandaglarimiza gore uyarlanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.6.1. Gevre sartlarinin engelli ve diger kirilgan 75.000,00 0,00 75.000,00
gruplarin kullanabilecegi alar saglamak
1.6.2. Engel.h Vate.m.daslarlrnlzm yasam sartlarinin 50.000,00 0,00 50.000,00
gelistirmesini saglamak
1.63. Engelli vatandaslarimizin memnuniyetinin 50.000,00 0.00 50.000,00
arttirilmasi
Genel Toplam 175.000,00 0,00 175.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
. Cevre sartlarinin engelli ve diger kirilgan gruplarm kullanabilecegi alar
Faaliyet 1.6.1. saglamak
Sorumlu Harcama Birimi Fen lsleri Miidiirliigii
Aciklamalar

Yasam alanlar1 ve tist yapilar engelli vatandaglarimizin giinliik yasamlarini aksatmayacak sekilde planlanacak.
Saglik ve egitim tesislerine rahat ulagsmalar1 saglanacaktir. Kent i¢i yol , kaldirim ve girislerin engellilerin
kullanimina uygun haline getirilmesi i¢in diizenleme yapmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 75.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 75.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= :
= Y .
§ §= Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 75.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.6.2.

Engelli vatandaslarimizin yasam sartlarinin gelistirmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Her tiirlii arag ve ekipmanlarinin temini ve tamir bakim islerini yapmak

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 50.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= :
: Y .
§ ;; Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

1.6.3.

Engelli vatandaslarimizin memnuniyetinin arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Engelli ve kirillgan vatandaslarimiz igin ¢esitli gosteri, tiyatro ve eglence diizenlenmesi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 50.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= :
: Y .
;} §= Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Baskanlig
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde ylikseltecek, engellilere ve diger kirillgan
Amag 1 gruplara uygun ¢evre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yapi ile
donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi 6ngdren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gergeklestirmek.
Ilge sinirlar icerisinde faaliyet gesteren her tiirlii isletmenin mevzuatin 6n gordiigii
Hedef 1.7. . o .
kriterler icerisinde ruhsatli olarak ¢caligmalarini temin etmek.
;esel;if:tl;mans Ticari faaliyetlerin siirekli olarak denetlenmesinin saglanmasi.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Isyeri ruhsat1 (Sihhi isyerleri) 1.600 1.700 1.750
2 Isyeri ruhsati (Umuma mahsus isyerleri) 270 300 300
3 Isyeri ruhsat1 (Gayri sthhi isyerleri) 50 50 50
4 Isyeri denetimi (Sthhi isyerleri) 70% 80% 90%
5 Isyeri denetimi (Umuma mahsus isyerleri) 95% 100% 100%
6 Isyeri denetimi (Gayri sihhi isyerleri) 70% 75% 80%
7 Vatandas memnuniyeti 80% 100% 100%
8 Birim i¢i toplant1 50 50 50
9 Kisi bag1 egitim siiresini arttirmak 10 saat 12 saat 15 saat
10 Gida 1161 ilgili isyerlerinin hijyen belgelerini 90% 100% 100%
kontrolii
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.7.1. Ruhsat ve denetim faaliyetlerini yiirtitmek 5.000,00 0,00 5.000,00
172, Ruhsajc ve q?pqtlm faaliyetlerinin etkinliginin 2.000.00 0.00 2.000.00
ve verimliliginin arttirilmasi
Gida sektoriinde faaliyet gosteren igyerlerinin
1.7.3. saglikli ve hijyenik hizmet sunumunu 1.000,00 0,00 1.000,00
saglamak
1.7.4. Zabita Mudurlugunun 1nsgn'kaynaklar1 ve 45.000,00 0,00 45.000,00
teknolojik alt yapisimi gelistirmek
Genel Toplam 53.000,00 0,00 53.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.7.1. Ruhsat ve denetim faaliyetlerini yiiriitmek
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudirliigi

Aciklamalar

2016 y1l1 denetim plani yapilarak bu plana uygun ruhsat denetimlerini ger¢eklestirmek. Ruhsatsiz olarak faaliyet
gosteren igyerlerinin ruhsat alarak faaliyet gostermeleri i¢in gerekli denetim ve kontroller yapilacak. Ruhsat
alamayak durumda olan igyerlerinin agilmas1 énlenecek.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri >.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 5.000,00
Thtiyaci
z » Doner Sermaye
8s [ —
8 > Diger Yurt Igi
&=
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
.. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 5.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faaliyet 1.7.2. Ruhsat ve denetim faaliyetlerinin etkinliginin ve verimliliginin arttirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudiirligi
Aciklamalar
Ruhsat islerinde gorevli personelin egitim almasi saglanacak. Ruhsat islerinde gérevli personelin sayisinin
arttirilmasi.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 2.000,00
Thtiyaci
g, ﬁ Doner Sermaye
g g Diger Yurt igi
- =
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
oot 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 173, Gida sektorur}de faaliyet gosteren isyerlerinin saglikli ve hijyenik hizmet
sunumunu saglamak

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligii

Aciklamalar

Gida sektoriinde faaliyet gosteren isyerlerinin mevzuata uygun bir sekilde faaliyet gostermesi saglanacak. Bu
sektorde gorevli personelin hijyen egitim belgelerinin kontroliiniin yapilmasi saglanacak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'_I‘oloalam Biitce Kaynak 1.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
8% [ —
8 35 Diger Yurt Igi
=
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.7.4. Zabita Midiirliigliniin insan kaynaklar1 ve teknolojik alt yapisini gelistirmek
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudiirligi

Aciklamalar

Zabita denetim ve kontrol ekiplerini arttirmak. Zabita personeline hizmet i¢i egitim verilmesini saglamak. Zabita
midiirligliniin teknolojik alt yapisiin gelistirilmesini saglamak. Zabita ekipleri ara¢ temin edilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 45.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
8% [ —
8 35 Diger Yurt Igi
=
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 45.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KENTSEL GELISIM
Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirilgan
Amac 1 gruplara uygun ¢evre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt yapi ile

donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi1 6ngoéren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini

gerceklestirmek.
Hedef 1.8. | Kurumun AB projeleri ve Diger Hibe Projeler konusundaki kapasitesini artirmak.
Performans Hedefi
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Projenin AB Komisyonuna sunulmast
) Mater plan ve Fizibilite raporlarinin
tamamlanmasi
3 Ihale siirecinin tamamlanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.8.1. Avrupa Birligi hibe proje kapsaminda 0,00 0,00 0,00
(IPA)entegre su projesi yiiriitiillmesi
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 1.8.1. Avrupa Birligi hibe proje kapsaminda (IPA)entegre su projesi yiiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Su ve Kanalizasyon Midiirliigii

Aciklamalar

Avrupa Birligi hibe proje kapsaminda (IPA) entegre su projesi yiiriitiilmesi kapsaminda ilgemizde dahil 21
Belediyenin yer aldig1 atiksu aritma tesisinin yapilmasi, is¢e suyu sebekesinin yenilenmesi, kanalizasyon ve
yagmur suyu hatlarinin yenilenmesi ¢alismalar1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak
oo o 0,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
4 g Diger Yurt igi
;} > iger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
'.I‘ol.)lam Biitce Dis1 Kaynak 0,00 EUR
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00 EUR
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KULTUREL GELISIM
Vatandagimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi alanda
Amac 2 basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam ortamini
hayata gegiren, Boziiyiigiimiiziin tarihi ve kiiltlire] mirasin1 koruyarak gelecek nesillere
ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne drnek eylem planlarini hazirlayip hayata gegiren,
belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlariyla giindemi belirleyen, model
bir ilge ve markalasmis bir belediyecilik anlayisi iginde insan odakl1 6ncii ve bir belediye
olmak.
Hedef 21 Vatandasimiza Koruyucu Hekimlik ve Diger Saglik Hizmetleri Vermek Suretiyle Saglik
ede "> |Konusunda Ornek Belediye Olmak.
Performans [lgemizde yasayan vatandaslarimizin herdaim yanlarinda oldugumuzun hissettirilmesini
Hedefi saglamak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Defin islemleri 280 290 300
) nglr ve mqhta(; ygtanslas icin ticretsiz defin 100% 100% 100%
hizmeti verilmesini saglamak
3 Vatandas memnuniyeti 99% 99% 99%
4 Kayit altina alinan mezarlik sayisi 2 2 2
5 Cenaze nakil hizmetinden yararlanan vatandag 450 480 510
6 Boziiyiik i¢i 6len 250 270 290
7 Boziiyiik dis1 6len 200 210 220
Kaynak IThtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.1.1. Bilgisayar yazilim hizmeti alimu. 1.000,00 0,00 1.000,00
2.1.2. Mezarlik bakim onarim iglerinin yapilmasi. 40.000,00 0,00 40.000,00
2.1.3. Cenaze giderleri. 95.000,00 0,00 95.000,00
2.1.4. Yeni mezarlik alanlarinin olusturulmasi. 1.000,00 0,00 1.000,00
2.1.5. Biiro igyeri mal ve malzeme alimlari. 13.000,00 0,00 13.000,00
2.1.6. Mal ve malzeme alimlari. 17.000,00 0,00 17.000,00
Genel Toplam 167.000,00 0,00 167.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faaliyet 2.1.1. Bilgisayar yazilim hizmeti alimu.
Sorumlu Harcama Birimi Mezarliklar Midiirligii
Aciklamalar

Belediyemize ait mezarliklara mezar sorgulama ve bilgi sistemi olusturmak i¢in paket program alinarak
hazirlanan girilmesi ile vatandaslarimiza kolaylik saglamak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 1.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= -
: 3 .
§ §= Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.1.2.

Mezarlik bakim onarim islerinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Mezarliklar Midirligi

Aciklamalar

Mezarlik alaninin bakim onarim iglerinin yapilmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93| Al Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 40.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= -
: 3 .
;} §= Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 40.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.1.3.

Cenaze giderleri.

Sorumlu Harcama Birimi

Mezarliklar Midirligii

Aciklamalar

Yakinlar1 vefat eden vatandaslarimiza {icretsiz kefen ve tahta takimi hizmeti sunulmasi ile vatandaslarimizin
memnuniyetinin arttirilmasinin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93| Al Giderleri 95.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'_I‘oloalam Biitce Kaynak 95.000,00
Thtiyaci
g % Doner Sermaye
: v H)
;} g} Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 95.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 2.1.4. Yeni mezarlik alanlarmin olugturulmast.
Sorumlu Harcama Birimi Mezarliklar Miidiirligii

Aciklamalar

Yillara sari olarak mezarlik alaninin yetesiz kalabileceginden, miilkiyeti belediyemize ait yeni mezarlik alani
olusturmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 1.000,00
Thtiyaci
z » Doner Sermaye
8% [ —
8 5 Diger Yurt Igi
~—
=
/M = Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faaliyet 2.1.5. Biiro isyeri mal ve malzeme alimlart.
Sorumlu Harcama Birimi Mezarliklar Miidiirligii
Aciklamalar

Midiirliigiimiiziin ihtiyaci olan bilgisayar, yazici kirtasiye gibi malzeme alimlar1 ve personelimizin veriminin
arttirilmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 13.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 13.000,00
Thtiyaci
g % Doner Sermaye
: 3 H)
§ ;‘ Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 13.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.1.6.

Mal ve malzeme alimlari.

Sorumlu Harcama Birimi

Mezarliklar Midirligi

Aciklamalar

Mezarlik alaninin bakim ve onarim ¢alismalarinda kullanmak i¢in mal ve malzeme alimu.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93 | Al Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 17.000,00
Ihtiyaci
g, % Doner Sermaye
g £ |Diger Yurtigi
N
=
/M ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 17.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adr Boziiyiik Belediye Bagkanligi

KULTUREL GELISIM

Amag 2

olmak.

Vatandagimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi alanda
basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam ortamini
hayata gegiren, Boziiyiigiimiiziin tarihi ve kiiltlire]l mirasin1 koruyarak gelecek nesillere
ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne drnek eylem planlarini hazirlayip hayata gegiren,
belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yaymlariyla giindemi belirleyen, model
bir ilge ve markalasmis bir belediyecilik anlayisi iginde insan odakli 6ncii ve bir belediye

Hedef  22. | §nek Belediye Olmak.

Halkimizin Egitim Diizeyi ve Egitim Kalitesini Yiikselten Projeleri Hayata Gegirerek

Performans Hedefi

Halkimiz: giincel konular hakkinda bilgilendirme ¢alismalar1 yapmak.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Halkimizin afet deprem gibi konularda 3.000 kisi | 1.500 kisi | 1.500 kisi
bilin¢lendirilmesinin saglanmasi
2 flge genelinde kiiltiirel faaliyetleri etkinlestirmek. 5.000 kisi 3.000 kisi | 3.000 kisi
[lge halkimizin hastaliklar konusunda uyarilarda . . ..
3 bulundurmak ve bilinglendirilmesinin saglanmasi. 1500 kist 500 kisi 500 kisi
4 Va.tandaslarlmlza tarih b11-1nc1n-1n arttirilmast amaciyla 10.000 kisi | 10.000 kisi | 10.000 kisi
tarih konferanslarinin verilmesi.
5 Vatandaslarimizin memnuniyet orant 90% 100% 100%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
2.2.1. Halkimuzin afet deprem gibi konularda 25.000,00 0,00  25.000,00
bilinglendirilmesinin saglanmasi
2.2.2. Ilge genelinde kiiltiirel faaliyetleri etkinlestirmek. 25.000,00 0,00 25.000,00
223, Il¢e halkimizin hagtghklar kqnusup@a uy'ilrllarda 20.000,00 0,00 20.000,00
bulundurmak ve bilinglendirilmesinin saglanmas.
224 Va.tandaslarlmlza tarih b11'1nc1n'1n arttirilmast amaciyla 20.000,00 0,00 20.000,00
tarih konferanslarinin verilmesi.
Genel Toplam 90.000,00 0,00 90.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.2.1.

Halkimizin afet deprem gibi konularda bilinglendirilmesinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Afet ve Deprem Konulu Konferansi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 25.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 25.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
a5
: I3 HR)
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.2.2.

Ilge genelinde kiiltiirel faaliyetleri etkinlestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

12 Mart Istiklal Mars1’nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u anma giinii Konferansi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 25.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 25.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
a5
: Y H)
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.2.3.

Ilge halkimizin hastaliklar konusunda uyarilarda bulundurmak ve
bilinglendirilmesinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Kanserle Savas Haftas1 sebebiyle Onkoloji Uzman gelmesi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 20.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
E, % Doner Sermaye
: Y H
§ Z‘ Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disgi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
i . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.24.

Vatandasglarimiza tarih bilincinin arttirilmasi amaciyla tarih konferanslarinin
verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii sebebiyle konferans verilmesi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 20.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
Z ~ Doner Sermaye
= .
: 3 .
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KULTUREL GELISIM
Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi
ve egitim kalitesini yilikselten projeleri hayata gegiren, spor yapilabilecek alanlar
ortaya ¢ikartarak amatdr ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle
Ama¢ 2 uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir
kentsel yasam ortamini hayata geciren, Boziiyliglimiiziin tarihi ve kiiltlire] mirasin
koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem
planlarin1 hazirlayip hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan
ve yayinlariyla giindemi belirleyen, model bir ilge ve markalagsmis bir belediyecilik
anlayis1 i¢inde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak.
Halkimizin Spor Yapabilecegi Alanlar Ortaya Cikartarak, Amator ve Bireysel Spor
Hedef 2.3. | Faaliyetlerini Desteklemek Suretiyle Belirlenen Alanlarda Diinya ve Olimpiyat
Sampiyonlar1 Yetistiren Ornek Belediye Olmak.
Performans Daha saglikli bir toplum olusturulmasi i¢in tiim halkimizin sportif faaliyetlere
Hedefi katilmasini saglamak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yeni spor sahalarinin agilmasi 3 2 2
2 Parklardaki spor alanlarinin gelistirilmesi 80% 80% 80%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler Biit
.. ce
Biitce Dist Toplam
23.1. lgemiz vatandaslarini 6zendirmek amaciyla semt 1.400.000,00 0.00| 1.400.000,00
sahalarmin yapilmasi
lgemiz vatandaglarini sportif faaliyetlere
2.3.2. | dzendirmek amaciyla Spor yapilacak alanlar 500.000,00 0,00 500.000,00
olusturmak
Haziran- Agustos 2016 aylar1 arasinda
diizenlenecek YAZ OKULLARI
2.3.3. (voleybol, basketbol, kort tenisi, atletizm, 15.000,00 0,00 13.000,00
badminton, tackwondo, giires)
Genel Toplam 1.915.000,00 0,00| 1.915.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.3.1.

lgemiz vatandaslarini 6zendirmek amaciyla semt sahalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Fen lsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

2016 y1l1 i¢in sentetik ¢im saha yapimi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 1.400.000,00
Ihtiyaci
= Doner Sermaye
Z
(= .
g = Diger Yurt igi
- &
A=} M
< Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Baskanligi
KULTUREL GELISIM
Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi alanda
Ama¢ 2 basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam ortamin
hayata gegciren, Boziiyiigiimiiziin tarihi ve kiiltlirel mirasini1 koruyarak gelecek nesillere
ulagtiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarini hazirlayip hayata geciren,
belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yaymlariyla giindemi belirleyen, model
bir ilge ve markalasmis bir belediyecilik anlayisi iginde insan odakli dncii ve bir
belediye olmak.
Ilgemize Yeni Kiiltiir Sahalar1 Kazandirarak Kiiltiirel, Sosyal, Sanatsal ve Etkinlikler
Hedef 2.4. -
Diizenlemek.
Performans Halkimizin birlik ve bereberliginin saglanmasi, kiiltlirel mirasimizin yeni nesillere
Hedefi aktarilmasinin i¢in ¢alismalarda bulunmak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Cocuk senligi diizenlenmesi 10.000 kisi 10.000 kisi 5.000 kisi
2 Hidirellez senliginin kutlanmasi 6.000 kisi 6.000 kisi 6.000 kisi
3 Genglik so6leni diizenlemek 10.000 kisi 10.000 kisi 10.000 kisi
4 Yiiriiyiis diizenlenmesi 3.500 kisi 3.500 kisi 3.500 kisi
5 B}Slklet senligi ve ucurtma senlikleri 2.000 kisi 2.000 kisi 2.000 kisi
diizenlemek
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
24.1. Cocuk senligi diizenlenmesi 200.000,00 0,00 200.000,00
2.4.2. Hidirellez senliginin kutlanmasi 120.000,00 0,00 120.000,00
2.4.3. Genglik soleni diizenlemek 120.000,00 0,00 120.000,00
2.44. Yiiriiyiis diizenlenmesi 4.000,00 0,00 4.000,00
245, B}Slklet senligive ucurtma senlikleri 15.000,00 0,00 15.000,00
diizenlemek
Genel Toplam 459.000,00 0,00 459.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Bagkanlig
Faaliyet 2.4.1. | Cocuk senligi diizenlenmesi
Sorumlu

Harcama Birimi Baskanlik Makami

Aciklamalar
Belediyemiz tarafindan 24-25 Nisan 2016 tarihlerinde diizenlenecek 3. 23 NISAN COCUK SENLIGI

* Cumhuriyet Meydaninda Resim Yarigmast

* Sigsme oyun parkuru (1 ad dev kaydirak, 1 ad araba zipzip, 1 ad tirmanma piramidi, 1 ad sut becerisi, 1 ad

4’11 salto trambolin)

* Animasyon gurubu ( Palyago, tahta bacak vb )
* 2000 ad logolu balon dagitim

* 2000 ad seker dagitimi

* 2000 ad hediye dagitimi

Ekonomik Kod TL

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 200.000,00
z » Doner Sermaye
= .
o £ |Diger Yurtigi
=
A=} M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

2.4.2.

Hidirellez senliginin kutlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Basgkanlik Makami

Aciklamalar

10/05/2016 Belediyemiz tarafindan diizenlenen 8. HIDRELLEZ SENLIKLERI
Simit, Meyvesuyu, Uggen peynir dagitimi

Yerel Sanat¢1 Konseri

Cesitli Yarismalar ve Odiiller

Konser

Pilav Dagitimi

Anneler Giinii nedeniyle 3000 ad karanfil dagitimi ve anneler giinii eglencesi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 120.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 120.000,00
Thtiyaci
g % Doner Sermaye
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 120.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.4.3.

Genglik soleni diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi

Baskanlik Makami

Aciklamalar

19 -22/05/2016 Genglik Soleni diizenlenmesi

Genglik Konseri

Yerel Miizik Gruplaruinn Konseri
Halk Oyunlar1 Yarigmasi
Sokak Basketbol Yarigmalari

Amator geng fotografcilarin fotograf sergisi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve H1zmet Alim 120.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 120.000,00
z v Doner Sermaye
= -
: Y .
§ > Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 120.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.44.

Yiiriiyiis diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Baskanlik Makami

Aciklamalar

11/01/2016 Metristepe Yiiriiylisii(Anahtarlik, tarhana, helva, su, simit, tiggen peynir ve su ikramu)

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve H1zmet Alim 4.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 4.000,00
z v Doner Sermaye
(= -
: 3 .
§ % Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

24.5.

Bisiklet senligive ugurtma senlikleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi

Basgkanlik Makami

Aciklamalar

03 Mayis Bahar Senligi Bisiklet turnuvasi ve Bahar Yiirliyiisi
17/05/2016 Ugurtma Senligi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 15.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
A=
: I3 HR)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amacg

KULTUREL GELIiSIM

Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini ylikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi alanda

2 basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam ortamini

olmak.

hayata ge¢iren, Boziiyiiglimiiziin tarihi ve kiiltlirel mirasini koruyarak gelecek nesillere
ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarimi hazirlayip hayata geciren,
belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlartyla giindemi belirleyen, model
bir ilge ve markalasmis bir belediyecilik anlayisi iginde insan odakli 6ncii ve bir belediye

Hedef

2.5. | Bouziiyligilimiiziin Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin1 Koruyarak Gelecek Nesillere Ulastirmak.

Performans

Hedefi

Genglerimizin toplumsal degerlerimizi daha iyi anlamalarinin saglanmasi.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Tarlh}rr}lz Ogrencilerimize ve vatandaslarimizi 100% 100% 100%
daha iyi tanitilmas1
) Yashvlara onem ve de.g.er Ver.llrnes1, yanlarinda 100% 100% 100%
oldugumuzun hissettirilmesi.
3 G.azﬂe'rl'mlzln' yaninlarinda oldugumuzun 100% 100% 100%
hissettirilmesi.
4 O"neml.l guqler i¢in organizasyon, konferans, 100% 100% 100%
sOylesi ve tiyatro yapilmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Tarihimiz 6grencilerimize ve vatandaglarimizi
2.5.1. L 150.000,00 0,00| 150.000,00
daha iyi tanitilmasi
254, Yashvlara onem ve de.g.er Ver.llrnes1, yanlarinda 50.000,00 0,00 50.000,00
oldugumuzun hissettirilmesi.
253, G.321Ie.r1.rnlzln. yaninlarinda oldugumuzun 50.000,00 0,00 50.000,00
hissettirilmesi.
2.5.4. Onemli giinler igin organizasyon, konferans, 400.000,00 0,00 400.000,00
sOylesi ve tiyatro yapilmast
Genel Toplam 650.000,00 0,00 650.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 2.5.1. Tarihimiz 6grencilerimize ve vatandaglarimizi daha iyi tanitilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Baskanlik Makami

Aciklamalar

18/03/2016 18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii sebebiyle Intikamtepe sehitligindeki sehit mezarlarina
karanfil konulmasi

18/03/2016 18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii sebebiyle sehit aileleri igin yemek verilmesi
01/04/2016 Inénii Zaferinin 94. Y1ildoniimii sebebiyle 25 ad (100cm x 150cm ebatlarinda) Tiirk Bayrag:
asilmasi ve g¢elenk yaptirilarak alanin bayraklarla siislenmesi

01/04/2016 Inénii Zaferinin 94. Y1ldoniimii sebebiyle Gazi ve sehitlere yemek verilmesi

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 150.000,00
Ihtiyaci
g % Doner Sermaye
: Y H)
§ §= Diger Yurt [gi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 150.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.5.2.

Yaglilara 6nem ve deger verilmesi, yanlarinda oldugumuzun hissettirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi | Baskanlik Makami

Aciklamalar

22/03/2016 18-24 Mart Yaslilar Haftas1 nedeniyle Aceze evinde kalan yaslilarimiza hediye edilmesi ve

ilgemizde muhtag olan yaslilar evlerinden alinarak yemege gotiiriilmesi

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
g % Doner Sermaye
: Y H)
§ §= Diger Yurt [gi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 2.5.3. Gazilerimizin yaninlarinda oldugumuzun hissettirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi | Baskanlik Makami

Aciklamalar

19/09/2016 Gaziler giinii miinasebetiyle ilgemizdeki gazi ve sehit aileleri igin yemek verilmesi

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
E, ﬁ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt igi
~
=
=] ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 2.54. Onemli giinler i¢in organizasyon, konferans, sdylesi ve tiyatro yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Baskanlik Makami

Aciklamalar

29/10/2016 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami organizasyonu

14/02/2016 sevgililer giiniinde Standap Gdsterisi

08/03/2016 8 Mart Diinya Kadinlar giinii i¢in 2000 adet karanfil dagitim1 ve Eglence

15/04/2016 Kutlu Dogum Haftasi nedeniyle “ Peygamberimiz Hayat1 ve yasami >’ ile ilgili konulu konferans
verilmesi ve tasavvuf miizigi konseri

30/08/2016 Zafer Bayrami kutlamasi

04/09/2016 Boziiyiik ‘lin diisman isgalinden kurtulusu miinasebetiyle yapilacak

25/11/2016 24 Kasim 6gretmenler giinii i¢in okullara ¢igek dagitimi

2-9 Aralik 2016 Mevlana haftas1 miinasebetiyle semazen gosterisi

10 — 16 Kasim 2016 Atatiirk Haftasi igin Atatiirk’iin Resim Sergisi, okullarda Belgesel yada 3D film
gosterisi

Ekonomik Kod TL
Personel
o1 | Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 400.000,00
Ihtiyaci
E, ﬁ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt igi
~—
=
=] ~ Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
i, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KULTUREL GELIiSIM
Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini ylikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi

Amac 2 alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam

ortamini hayata gegiren, Boziiyiiglimiiziin tarihi ve kiiltlire] mirasi koruyarak gelecek
nesillere ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarini hazirlayip hayata
gegiren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlartyla giindemi
belirleyen, model bir ilge ve markalagmus bir belediyecilik anlayisi i¢inde insan odakl
oncii ve bir belediye olmak.

Hedef 26 Tarihi, Dogal ve Kiiltirel Degerleri Tanitmak ve Turizme A¢mak Suretiyle, Tarih, Doga

" | ve Kiiltiir Turizminde Anadolu’nun En Onemli Merkezlerinden Biri Olmak.

Performans L s . .

Hedefi Ulkeimiz tarihi degerlerinin tanitilmasininin saglanmasi.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018

1 Vatandag memnuniyeti 100% 100% 100%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
26.1. Ulk'emlzl.n tarihi ve kiiltiirel yerlerinin 762.000,00 0,00 762.000,00
gezilmesi
Genel Toplam 762.000,00 0,00 762.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 2.6.1. Ulkemizin tarihi ve kiiltiirel yerlerinin gezilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Bagkanlik Makami

Aciklamalar

Vatandaslarimizindan gelen talepler dogrultusunda Ulkemizin tarihi ve kiiltiirel yerlerinin gezilmesi

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03| Alim Giderleri 762.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 762.000,00
Ihtiyaci
Z o Doner Sermaye
(= -
: I3 .
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1
i . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 762.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

KULTUREL GELIiSIM

Amag 2

olmak.

Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini yilikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi alanda
basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam ortamini
hayata ge¢iren, Boziiyiiglimiiziin tarihi ve kiiltlirel mirasini koruyarak gelecek nesillere
ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarimi hazirlayip hayata geciren,
belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlartyla giindemi belirleyen, model
bir ilge ve markalagsmis bir belediyecilik anlayisi iginde insan odakli 6ncii ve bir belediye

Hedef 2.7.

Ekonomik, Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Alanlarinda Ornek Isbirlikleri Olusturarak
Uluslararasi1 Alanda Marka Belediye Olmak.

Performans
Hedefi

Yasam Kalitesinin Arttirilmasi

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Y1l i¢inde yapilan ekmek satis orani 10% 15% 20%
Iktisadi isletmelerden
2 Vatandaglarimizin Memnunuiyet 100% 100% 100%
Orant
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.7.1. Kaliteli ve ucuz ekmek iiretmek 861.000,00 0,00 861.000,00
Vatandaslrimizin rahat vakit
2.7.2. gegirebilecegi dinlenme 75.000,00 0,00 75.000,00
mekanlarinda hizmetin saglanmasi
2.7.3. 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 936.000,00 0,00 936.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faaliyet 2.7.1. Kaliteli ve ucuz ekmek iiretmek
Sorumlu Harcama Birimi Iktisadi Isletmeler Miidiirliigii
Aciklamalar

Ilgemizde yasayan vatandaslarimizin ekmek ihtiyacinin karsilanmasi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 861.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 861.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
A=
g £ | Diger Yurtigi
~
=
=] e Yurt Disgi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 861.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.7.2.

Vatandaslrimizin rahat vakit gecirebilecegi dinlenme mekanlarinda hizmetin
saglanmast

Sorumlu Harcama Birimi

Iktisadi Isletmeler Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemizdeki vatandaslarimzin giizel vakit gecirmek igin nezih, kaliteli ve ucuz umuma acik istirahat yerlerini
isleterek huzurlu vakit gegirmelerinin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 75.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 75.000,00
Thtiyaci
- Ddner Sermaye
a3
: 3z H)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 75.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet 2.7.3.

Sorumlu Harcama Birimi

Iktisadi Isletmeler Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak
. 0,00
Thtiyaci
7 Ddner Sermaye
a3
g £ | Diger Yurtigi
N
=
=] ~ Yurt Digi
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Amacg

KULTUREL GELISIM

Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini ylikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi

2 alanda basaril1 sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam

oncii ve bir belediye olmak.

ortamini hayata gegiren, Boziiyiiglimiiziin tarihi ve kiiltlire]l mirasini1 koruyarak gelecek
nesillere ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarini hazirlayip hayata
gegiren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlariyla giindemi
belirleyen, model bir ilge ve markalagmus bir belediyecilik anlayisi i¢inde insan odakli

Hedef

2.8. |lyi Yonetisim Igin Gerekli Tiirkiye Belediyeciligine Ornek Eylem Planlart Olusturmak.

Performans
Hedefi

Calisanlarin; Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle, Insan
Kaynaklar1 Yonetimini, Misyonu Gergeklestirmeye Yonelik Gelistirmek.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
Calisanlara yonelik sosyal aktiviteler
1 < ) 2 3 3
diizenlenmesi
Personel yapisini gii¢lendirerek daha
2 verimli bir kurumsal kimligin 100% 100% 100%
olusturulmasinin saglanmasi
3 Mubhtag asker ailelerine yardim 0% 0% 0%
yapilmasi
6331 Sayili Is Saghgi ve Is Giivenligi
4 Kanunu ve 4857 Is Kanunu kapsaminda 1 1 1
tiim personelimize saglik testlerinin
yaptirilmasi.
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Muhtag asker
2.8.1. ailelerine 250.000,00 0,00 250.000,00
yardim
yapilmasi
Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

2.8.1.

Mubhtag asker ailelerine yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

4109 Sayili Muhtag Asker Aileleri Kanunu ¢ergevesinde kurumumuza miiracaat eden asker ailelerinin
miiracaatlarinin alinmasi enciimene sevki ve maas karari ¢ikan asker ailelerine maas baglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 250.000,00
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 250.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
A=
: I3 HR)
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amag

2

KULTUREL GELISIM

Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi
alanda basaril1 sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam
ortamini hayata geciren, Bozliyliglimiiziin tarihi ve kiiltiire]l mirasin1 koruyarak gelecek
nesillere ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarimi hazirlayip hayata
geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yaymlariyla giindemi
belirleyen, model bir ilge ve markalagmus bir belediyecilik anlayisi i¢inde insan odakli
oncii ve bir belediye olmak.

Hedef

2.9.

Belediye Mevzuatini lyilestirecek Oneriler Igeren raporlar Sunmak ve Yaptig
Yayinlarla Adindan S6z Ettiren Marka Belediye Olmak.

Performans Hedefi

Personelimizin giincel ve degisen mevzuatlar hakkinda bilgi sahibi olmasinin
hedelenmesi.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Kurum ve birim personeline yonelik egitim 3 5 5
verilmesi
) Halka agik tertip edilen seminer, sdylesi ve 1 1 1
egitim
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mevzuat konusunda belediye sorunlarini ele
29.1. alan ¢6zim Onerileri getiren kurum ici 229.000,00 0,00 | 229.000,00
konferans, panel ve egitim semineri
diizenlemek
Genel Toplam 229.000,00 0,00 |229.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Mevzuat konusunda belediye sorunlarini ele alan ¢6ziim Onerileri getiren

Faaliyet 29.1. kurum i¢i konferans, panel ve egitim semineri diizenlemek
Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Aciklamalar

Ihtiyaglara gore personelimizin kurum disinda yapilan egitimlere gondermek. Kurum igi egitimlerle
personelimizin kisisel gelisimine katkida bulunmak, gérevleri ile ilgili olarak mesleki bilgi ve becerileri
arttirmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 229.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 229.000,00
z ~ Doner Sermaye
(= .
: Y .
§ > Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 229.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KULTUREL GELIiSIM
Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve
egitim kalitesini yilikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek alanlar ortaya
cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi
Ama¢ 2 alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam
ortamini hayata gegiren, Boziiyiiglimiiziin tarihi ve kiiltlire] mirasi koruyarak gelecek
nesillere ulastiran, Tiirkiye Belediyeciligi’ne 6rnek eylem planlarini hazirlayip hayata
gegiren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlartyla giindemi
belirleyen, model bir ilge ve markalagmis bir belediyecilik anlayisi i¢inde insan odakli
oncii ve bir belediye olmak.
Hizmet sunumlarinin vatandaslarimizin beklentilerini karsilayacak diizeyde iyilestirmek
Hedef 2.10. o .
ve yeni hizmet binalarini yapmak.
Performans Resmi kurumlarimizin ve belediyemize ait binarin peyzaj ve onarim ¢alismalarini
Hedefi yapmak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
Okullardaki yesil alan
1 mikatarlarinin arttirilmasina yardici 90% 95% 100%
olmak
) Okullarm Kislik bakim tadilat 100% 100% 100%
onarim ¢alismalarini yapmak
Kaynak ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.10.1, | Okullarn bakim onarim ve peyzaj 170.000,00 0,00 170.000,00
caligsmalarin1 yapmak
2.10.2. Belediye lojmanlarinin tadilatinin 250.000,00 0.00 250.000,00
yapilmasi.
2.10.3. Hizmet binalarinin tamir bakim ve 640.000.00 0,00 640.000,00
onarim ¢alismalarini yapmak.
2016 yili i¢in Midiirliiglimiiziin
2.10.4. kapasitesine arttirmak i¢in personel 3.750.000,00 0,00 3.750.000,00
hizmet alimi yapilmasi.
Genel Toplam 4.810.000,00 0,00 4.810.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

2.10.1.

Okullarin bakim onarim ve peyzaj ¢alismalarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Okullara hayat olsun projesi kapsaminda yapilacak yatirimlar.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve H1zmet Alim 150.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 170.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= -
= v .
§ > Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 170.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

2.10.2.

Belediye lojmanlarinin tadilatinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediye lojmanlarinin gerekli diizenlemenin yapilip kullanilir hale getirmek.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve H1zmet Alim 250.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 250.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
= —
8 35 Diger Yurt Igi
~—
=
/M = Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 2.10.3. Hizmet binalarinin tamir bakim ve onarim ¢aligsmalarini yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ihtiyaglar dogrultusunda kullanilan binalarin projelerinin ¢izilmesi uygun hale getirilmesini saglamak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 640.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 640.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= -
= v .
;} = Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 640.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

2016 y1l1 i¢in Miidiirliigimiiziin kapasitesine arttirmak icin personel hizmet

Faaliyet 2.10.4.

alimi yapilmasi.
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Aciklamalar

2016 yinda Mudirliigiimiiz Park bahgeler, yol ingaat birimlerinde personel ¢alistirilmasi igin hizmet alima.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03  |MalveHizmet Alm 3.750.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 3.750.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
8% [ —
8 35 Diger Yurt Igi
~—
=
==} e Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 3.750.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amacg

YOKSULLUKLA MUCADELE

Y oksullugun bir kader olmadig1 bilinciyle, sosyal yardimlar1 hak temelinde ele alarak,

3 Boziiyiik’te yoksullukla miicadele ederek ve yoksullugu ortadan tamamen kaldirici

yiikseltmek.

projelerle istihdam saglayarak, vatandaslarin ekonomik kiiltiirel ve sosyal seviyelerini

Hedef

3.1. |llge Simrlari igindeki yoksullugu azaltic1 projeler gelistirmek.

Performans Hedefi

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1
Kaynak ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

3.1.1. Arastirma Gelistirme ¢aligmalar1 yapmak. 3.000,00 0,00 3.000,00
3.1.2. 0,00 0,00 0,00
3.1.3. 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 3.000,00 0,00 3.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

3.1.1.

Arastirma Gelistirme ¢alismalar1 yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Arastirma ve Geligtirme Miidiirligii

Aciklamalar

[lgemize uygun projelerin galismalarinin yapilmast igin goriigmeler yapmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 3.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 3.000,00
Ihtiyaci
E, ﬁ Doéner Sermaye
g g Diger Yurt igi
- =
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

3.1.2.

Sorumlu Harcama Birimi

Arastirma ve Gelistirme Mudurligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biit¢ce Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
= D6 S
g % oner Sermaye
g g Diger Yurt igi
- =
= M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet 3.1.3.

Sorumlu Harcama Birimi

Arastirma ve Geligtirme Miidiirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
= D& S
g _;g Oner Sermaye
g g Diger Yurt igi
- =
= M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Boziiyiik Belediye Baskanligi
YOKSULLUKLA MUCADELE
Yoksullugun bir kader olmadigi bilinciyle, sosyal yardimlar1 hak temelinde ele alarak,
Ama¢ 3 Boziiyiik’te yoksullukla miicadele ederek ve yoksullugu ortadan tamamen kaldirici
projelerle istihdam saglayarak, vatandaslarin ekonomik kiiltiirel ve sosyal seviyelerini
yiikseltmek.
Hedef 32 flge Sinirlar1 Dahilinde Mutlak Yoksulluk Sinirinin Altinda Geliri Olan Hane Kalmamasini
cde " | Saglamak.
Ilflil;‘:;lmans Fakir ve magdur vatandaslarimizin magduriyetlerinin giderilmesini saglamak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 kMaarlsgl(ll;J; n\iz‘;?ndaslarlmlzm gida ihtiyacinin 100% 100% 100%
) kMazrisgl(ll;J; n\iz‘;almdaslarlmlzln komiir ihtiyacinin 100% 100% 100%
3 Mggdur vatandaslarimizin kirtasiye 100% 100% 100%
ihtiyacinin karsilanmasi
4 ngdur vatandaglarimizin giyim kusam 100% 100% 100%
ihtiyacinin karsilanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
3.2.1. kMa"r‘gll;;n:zts?ndasla“m‘Z‘n gida ihtiyacinmn 250.000,00 0,00 250.000,00
3.2.2. kMa"r‘sgl‘ll;;nVlzg?ndasla“m‘Z‘n kémir ihtiyacinin 250.000,00 0,00 250.000,00
3.2.3. Magdur vatandaslarimizin kirtasiye 95.000,00 0,00 95.000,00
ihtiyacinin karsilanmasi
3.2.4. Magdur vatandaslarimizin giyim kusam 120.000,00 0,00 120.000,00
ihtiyacinin karsilanmasi
Genel Toplam 715.000,00 0,00 715.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Bagkanlig

Faaliyet

3.2.1.

Magdur vatandaglarimizin gida ihtiyacinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimizin magduriyetinin giderilmesini saglamak

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 250.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= :
: Y .
;} §= Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Bagkanlig

Faaliyet

3.2.3.

Magdur vatandaslarimizin kirtasiye ihtiyacinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimizin magduriyetinin giderilmesini saglamak

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 64.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 31.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 95.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= .
: Y .
§ = Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
g 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 95.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Bagkanlig

Faaliyet

3.24.

Magdur vatandaglarimizin giyim kusam ihtiyacinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

[lgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimzin magduriyetinin giderilmesini saglamak

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 120.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 120.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= .
: Y .
§ > Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 120.000,00

108




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amacg

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini

4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is

memnuniyetini saglamak.

stireclerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas

Hedef

Belediyenin Hizmetlerini Daha lyi Yiiriitebilmesi icin Karar Verme ve Is Siireclerini

4.1. | Gelistirerek Birimleri Mevzuata ve Diinya Gereklerine Uygun Bir Sekilde Iki Y1l Iginde

Organize Etmek.

Performans Hedefi

saglanmasi

Kurumumuzun isleyisini, gegmis ve gelecek donemlerine ait bilgilerin hazirlanmasinin

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Bir sonraki plan dénemine ait Stratejik Planin 100% 100% 100%
hazirlanmasi
) Bir fonrakl plan dénemine ait Performans 100% 100% 100%
Programinin hazirlanmasi
3 Bir sonraki plan donemine ait Eylem Planin 100% 100% 100%
hazirlanmasi
4 Bir sonraki plan donemine ait Faaliyet Raporunun 100% 100% 100%
hazirlanmasi
5 Bir sonraki plan donemine ait Biitgenin 100% 100% 100%
hazirlanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
411 Bir sonraki plan donemine ait Stratejik Planin 15.000,00 0.00 15.000,00
hazirlanmasi
4.1.2. Bir §onrak1 plan dénemine ait Performans 20.000,00 0,00 20.000,00
Programinin hazirlanmasi
413 Bir sonraki plan donemine ait Eylem Planin 10.000,00 0,00 10.000,00
hazirlanmasi
4.14. Bir sonraki plan donemine ait Faaliyet Raporunun 15.000,00 0,00 15.000,00
hazirlanmasi
4.15. Bir sonraki plan donemine ait Biitgenin 10.000,00 0.00 10.000,00
hazirlanmasi
Genel Toplam 70.000,00 0,00 70.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.1.1. Bir sonraki plan dénemine ait Stratejik Planin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik planlamaya
iligkin hiikiimler 01/01/2005 tarihinde yiiriirliige girmistir. 5018 sayil1 Kanunda stratejik plan,

"kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini,
performans Olgiitlerini, bunlara ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plan" olarak
tanimlanmustir. Kanunda, kamu idarelerine kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler ger¢evesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve dlgtilebilir
hedefler saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik plan hazirlama
gorevi verilmistir. 5018 sayili Kanunun yani sira 5393 sayili Belediye ve 5216 sayil1 Biiyliksehir Belediyesi
Kanunlar ile niifusu 50.000'in tizerindeki tiim belediyeler stratejik plan hazirlamakla ytikiimlidiir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 15.000,00
Ihtiyaci
g % Doner Sermaye
: 3 H)
§ §= Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 15.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.1.2. Bir sonraki plan donemine ait Performans Programinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

Kamu mali yonetimi alaninda ger¢eklestirilen reformlarin yasal ¢ergevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali
Y o6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yan1 sira mali
saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak
lizere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de performans esasli
biit¢celeme sistemidir.

Performans esasli biitgeleme sisteminin temel unsurlarmi stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlar1 olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu idarelerinin temel
politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar arasinda baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde
ongoriilen hedeflere iligkin gerceklesmeler ise faaliyet raporlar araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.
Bu rehberin konusunu olusturan performans programlari, stratejik planlarla biitgeler arasinda daha giiglii bir
bag kurulmasini saglayan araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik planlarda yer alan
orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gerceklestirmek tizere
belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece
ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek {izere olusturulan performans gostergelerine de bu
programlarda yer verilmektedir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
A=
: I3 HR)
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.1.3. Bir sonraki plan dénemine ait Eylem Planin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

5018 sayili Kanunun 55, 56, 57 ve 58 inci maddelerine dayanilarak hazirlanan 31/12/2005 tarihli ve 26040
(3. Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarin
“I¢ Kontrol Standartlar1” baslikli 5 inci maddesinde, i¢ kontrol standartlarinin, merkezi uyumlastirma gorevi
cercevesinde Maliye Bakanligi tarafindan belirlenip yayimlanacagi, kamu idarelerinin mali ve mali olmayan
tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle ylikiimlii bulundugu, Kanuna ve i¢
kontrol standartlarina aykir1 olmamak kosuluyla idarelerce, gérev alanlari ¢ergevesinde her tiirlii yontem,
siire¢ ve Ozellikli igslemlere iligskin standartlar belirlenebilecegi belirtilmistir.

Maliye Bakanlig: tarafindan 26/12/2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu i¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
gelistirilmesi amaciyla 5 bilesen altinda 18 standart ve bu standartlar igin gerekli 79 genel sart belirlenmistir.
Kamu I¢ Kontrol Standartlari, idarelerin i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde temel yonetim kurallarim gosterir. Tiim kamu idarelerinde tutarli kapsamli ve standart
bir kontrol sisteminin kurulmasini ve uygulanmasini amaglar.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 10.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 10.000,00
= Doéner Sermaye
A=
: I3 HR)
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
g 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.1.4. Bir sonraki plan dénemine ait Faaliyet Raporunun hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Mahalli idareler genel faaliyet raporu, mahalli idarelerin idare faaliyet raporlar1 esas alinarak I¢isleri Bakanlig
tarafindan hazirlanir.

Mahalli idareler genel faaliyet raporu Igisleri Bakanlig tarafindan izleyen mali yilin Haziran aymin onbesine
kadar kamuoyuna agiklanir. Bu raporun birer 6rnegi ayn siire igerisinde Sayistaya ve Bakanliga gonderilir.
Mahalli idareler genel faaliyet raporunun kapsam;

Mabhalli idarelerin genel durumunu ortaya koymak iizere hazirlanacak mahalli idareler genel faaliyet raporunda;
Mahalli idare biitgeleri gelir ve gider hedefleri ile gergeklesmelerine iliskin bilgi ve degerlendirmeler,

Mabhalli idareler, mahalli idarelere bagl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarinin i¢ ve dis borglaria
iliskin bilgi ve degerlendirmeler,

Mabhalli idarelerin insan kaynaklari ile fiziki kaynaklarina iliskin bilgi ve degerlendirmeler,

Mabhalli idare biitgelerinden yapilan yardimlar ile sosyal hizmet harcamalarina iligkin bilgi ve degerlendirmeler,
Mabhalli idarelerin stratejik planlama ve performans esasl biitgeleme uygulamalar1 hakkinda genel
degerlendirmeler,

Mahalli idarelere iliskin i¢ denetim sonuglar1 hakkinda bilgi ve degerlendirmeler yer alir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 15.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
N < | Doner Sermaye
2% s = —
= A 2 Diger Yurt I¢i
R M | Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
S 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet ‘ 4.1.5. Bir sonraki plan donemine ait Biitcenin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Biitce

Meclis denetim komisyonunun yillik denetim raporunun hazirlanmasi, yayinlanmasi ve denetim
komisyonunun revizyon igslemleri takip edilecektir.

MADDE 5 - (1) 11 6zel idaresi, belediye, bagh idare ve birliklerin biitcesi, mali y1l i¢indeki gelir ve gider
tahminlerini gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin veren bir meclis kararidir.

(2) Mali y1l biitgesi, stratejik plan ve performans programlari dikkate alinarak izleyen iki yilin gelir ve gider
tahminleri ile birlikte goriisiiliir ve degerlendirilir.

(3) Biitge, kurumlarin plan ve programlarimin gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlar1 goz ontinde tutularak
verimlilik, tutumluluk ilkeleri ile uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanir ve uygulanir.

(4) Biitge; gider, gelir ve finansmanin ekonomik siiflandirmasi béliimlerinden olusur.

(5) Gider biitgesi, kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi ve ekonomik siniflandirma olmak iizere dort boliime
ayrilir. Finansman tipi siniflandirma tek diizeyden, diger siniflandirmalar dort diizeyden olusur. Gelir biitgesi ve
finansmanin ekonomik siniflandirmasi cetvelleri de dort diizeyden olusur. Gider biit¢esi, kurumsal, fonksiyonel,
finansman tipi ve ekonomik siniflandirma olmak tizere dort boliimden olusur.

Gelir biitcesi

MADDE 11 - (1) Gelir biitgesi kurumlarin gelirlerinin ¢esitlerini gosterir.

Dort diizeyden olusur.

(2) Birinci diizey ekonomik kodlar;

01 —VERG! GELIRLERI

02-VERGI DISI GELIRLER

03-SERMAYE G!ELIRLERI

04-ALINAN BAGISLAR VE YARDIMLAR

08-ALACAKLARDAN TAHSILATLAR
09-RET VE IADELER (-)

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac: 10.000,00
g 2 Doner Sermaye
2 z Diger Yurt ici
& < Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
Ama¢ 4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is
siireglerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak.
Hedef 42 Calisanlarin; Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle, insan
" | Kaynaklar1 Yo6netimini, Misyonu Gergeklestirmeye Yonelik Gelistirmek.
Belediyemiz amag ve hedeflerini tasiyacak yetkinliklere sahip personel yapisini
Performans o S 7 o g g
gelistirmek ve personelin iglerinde daha etkili ve verimli olmalarini saglamak i¢in bilgi,
Hedefi . LT - . - e
beceri ve yeteneklerini gelistirmek tizere hizmet i¢i/dis1 egitim programi yapmak.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Per§ogel ozliik 15_1.6{11!'er1n1n. zamaninda ve 85% 90% 100%
eksiksiz olarak yiiriitiillmesi
) C.ahsanlal"ln insan kayna'klar‘l ve egitim R0% 100% 100%
hizmetlerinden memnuniyeti
3 Stajer memnuniyeti 100% 100% 100%
4 Yapilan sozlesmeleride taraflarin memnuniyeti 100% 100% 100%
Kaynak IThtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Personelin norm kadro standartlarini
yakalamak ve 6zliik islemlerini mevzuat
4.2.1. cercevesinde hizli ve etkili bir sekilde 19.000,00 0,00 19.000,00
yiiriitmek.
Personelin nitelik, beceri, moral ve
4.2.2. motivasyonunu artirmak suretiyle belediyenin 10.000,00 0,00 10.000,00
insan kaynaklar1 verimini artirmak.
4.23. Kurumun ihtiyaglar dogrultusunda eksik olan | 5 499 9 0,00 2.000.000,00
personelin tageron isgeler eliyle yiiriitiilmesi
Genel Toplam 2.029.000,00 0,00 | 2.029.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faalivet 42.1 Personelin norm kadro standartlarini yakalamak ve 6zliik islemlerini mevzuat
aallye B gercevesinde hizli ve etkili bir sekilde yiirlitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

Norm kadro uygulamasi ile birimlerin personel ihtiyacini karsilamaya ¢alismak. Terfi, intibak ve kadro
degisikligi yapmak. Izin, hastalik raporu v.b. Personel 6zliik islemlerini diizenlemek. Ilgili mevzuatlar takip
edilecek ve herhangibir aksaklik veya gecikmeye meydan vermemek.

Ekonomik Kod TL
Personel
O | Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 19.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'_I‘oloalam Biitce Kaynak 19.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
8 £ | Diger Yurtigi
~—
=
/M ~ Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 19.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Bagkanlig

Faaliyet

4.2.2.

Personelin nitelik, beceri, moral ve motivasyonunu artirmak suretiyle
belediyenin insan kaynaklar1 verimini artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemizin vatandaglarimiza en iyi ve kaliteli sekilde hizmet sunmasi, bu hizmetlerin sunumunu yapan

personelin moral-motivasyonu ile dogrudan ilgilidir. Bu nedenle ¢alisanlarin is verimliligi ve
performanslarmin erttirilmasi moral-motivasyonunun yiiksek tutulmasi ve bu sayede hizmet
alanlarininmemnuniyetinin daha da arttirilmasi1 amaciyla cesitli faaliyetler yapilmaya ¢aligilmigtir.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
0 SGK Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 10.000,00
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'_I‘oloalam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(=N .
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
==} ~ Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
a0 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 10.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.2.3.

Kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda eksik olan personelin taseron isgeler eliyle

yiirtitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemiz birimlerinin en etkin ve kaliteli hizmet verilmesi amactyla 2016 yili kapsaminda ilgili
miidiirliiklerin ihtiyaglar1 dogrultusunda personel hizmet alimi 4737 Sayili K.I.K. Hiikiimlerine goére

yapilmaktadir.
Ekonomik Kod TL
Personel
| Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 2.000.000,00
Ihtiyaci
z > Doéner Sermaye
(=T .
8 £ | Diger Yurtigi
N
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
Amac 4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is
stireclerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak.
Hedef 4.3. |Kurumsal Arsiv Sistemini Kurmak, Destek Hizmetleri ve fiziki imkanlar1 Gelistirmek.
Destek Hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak, kurumumuzun hukuki siire¢lerini ve
Performans . .. . . 1 .
Hedefi ilgemizin menfaatlenin en st diizeyde tutmak ve vatandaslarimizin memnuniyetinin
edeln saglanmasi.

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yakit gideri tasarrufu 10% 15% 15%
2 Tamir bakim gideri tasarrufu 30% 50% 50%
3 Ara¢ muayene ve sigortalari 100% 100% 100%
4 Periyodik bakim yapilmas1 100% 100% 100%
5 Ariza tamir siiresi 5 gilin 5 gilin 5 giin
6 N{evzugtlarn.l takibi ve ilgili miidiirliiklere 0% 859 85%
gonderilmesi
7 Hukuki Miiteala verilmesi 30% 60% 100%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
43.1. Ilgemiz Otogar Binasinin igleyisi V? Vatandas- 105.000,00 0,00 105.000,00
larimizin daha fazla Kullanmas1 saglamak
Destek hizmetlerinin kurumsal kapasitesini
4.3.2. arttirmak, Belediye arag¢ gereclerinin etkin ve 5.566.000,00 0,00 5.566.000,00
verimli kullanilmasinin saglanilmasi
4.3.3. Birimlerimizi arag ve ekipman destegi sagmak 900.000,00 0,00 900.000,00
Kurumun hukuki stireclerinin etkinligini
4.3.4. arttirarak, Belediyemizin ve ilgemizin 155.000,00 0,00 155.000,00
menfaatlerini en iist diizeyde tutmak
4.3.5. Hukuk isleri yonetim siirecinin igletilmesi 30.000,00 0,00 30.000,00
4.3.6. Hizmet alimlar 75.000,00 0,00 75.000,00
Genel Toplam 6.831.000,00 0,00 | 6.831.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.3.1.

[lgemiz Otogar Binasinin isleyisi ve Vatandas-larimizin daha fazla
Kullanmas1 saglamak

Sorumlu Harcama Birimi | Isletme Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar

[lgemiz Otogar Binansmin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 105.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 105.000,00
Ihtiyaci
z v Doéner Sermaye
= .
g £ | Diger Yurtigi
~—
=
/M ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 105.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Destek hizmetlerinin kurumsal kapasitesini arttirmak, Belediye arag

Faaliyet 4.3.2. gereglerinin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Isletme Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar

Kurumun satin alma faaliyetleri ve ihale siireclerinin seri ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi saglanacak,
belediyenin ihtiya¢ duydugu arag¢ alimlarinin en uygun maliyet ve yiiksek kalite standartlarinda
gergeklestirilmesi saglanacaktir.

Mudiirliiklerin ihtiyag duydugu yakit alimlar1 gergeklestirilecektir

Belediye hizmetlerinin aksamamasi igin ihaleli ve satinalma siire¢lerini mevzuata uygun olarak, belirlenen
siire asilmadan ve en ekonomik sekilde sonuglandirilmasi saglanacaktir. Kurumun hizmet araglarinin
periyodik bakimlari ve onarimlar1 yapilacak, birimlerin hizmet araci sebebiyle hizmetlerinin aksamasi
onlenecektir.

Hizmet araclarmin yillik bakim planlari olusturulacak ve uygulanacaktir. Araglar igin y1illik yakat,
bakim/onarim, km vb. bilgilerin oldugu ve istatistiki verilerin alinabildigi sicil kartlar1 olusturulacaktir. Elde
edilen istatistiki bilgiler 15181nda araglarin bakimlar ve kullanimlarma yonelik iyilestirmeler yapilacaktir.
Hizmet araclarmin verimsiz kullanimini 6nleyici tedbirler gelistirilecektir. Yakit ve kullanim siiresini en aza
diistirecek programlama yapilacaktir.

Destek hizmetleri personelinin kurumsal kapasitesini artirmaya yonelik egitim ve seminerlere
katilinalacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.566.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 5.566.000,00
z » Doner Sermaye
E % Diger Yurt igi
g e Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 5.566.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.3.3. Birimlerimizi ara¢ ve ekipman destegi sagmak

Sorumlu Harcama Birimi | Isletme Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar

Midiirliik hizmetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli olan ara¢ alimi yapilacaktir.
Midiirliiklerin hizmetlerini yiiriitebilmeleri i¢in ihtiya¢ duydugu araglar i¢in arag kiralama yapilacaktir

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 600.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 900.000,00
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Disl
Toplam Bﬁtge Dis1 0.00
Kaynak Ihtiyaci ’
Toplam Kaynak Ihtiyaci 900.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.3.4.

Kurumun hukuki siire¢lerinin etkinligini arttirarak, Belediyemizin ve
ilcemizin menfaatlerini en st diizeyde tutmak

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Dava agma islemleri ve davali olma islemlerinin takibinin yapilmasi saglanacak ve diger yasal giderlerin
karsilanmasi ile diger yargilama giderlerinin 6denmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 155.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 155.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= .
= Y .
§ = Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 155.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.3.5. Hukuk igleri yonetim siirecinin igletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Hukuk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Midiirliigiimiiz rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanmak i¢in kirtasiye, biiro malzeme alimlari

yapilacaktir. Personel etkin bir sekilde ¢alisabilmesi igin kitap, dergi ve abonelik hizmetlerinin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri 20.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 30.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= .
: Y .
§ §= Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 30.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.3.6.

Hizmet alimlar1

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Huku Miidiirliigii Hizmet alimlar1 ve etiit proje, ekspetiz hizmet alimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 75.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 75.000,00
Ihtiyaci
E’” v Doéner Sermaye
(=] .
8 £ | Diger Yurtigi
N
H=]
2] M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
s, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 75.000,00
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Idare Adx Boziiyiik Belediye Baskanligi
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
Amac 4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is
siireglerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak.
Hedef 4.4. |Ozel Kalem hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
Performans Ilgemizin gelisimine katkida
Hedefi ¢ e
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Muhtarlar Ve"STK lar ile goriis alig verisi 100% 100% 100%
toplantilar diizenlemek
) B:askanhk Makamini ziyaret eden misafirlerin 100% 100% 100%
agirlanmasi
3 Ilgerm%de (,:eslth faliyetlerde bulu{lmak lizere 100% 100% 100%
gelen iist diizey konuklarimizin agirlanmasi
) Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
4.4.1. Kent Miizesinin olusturulmasi. 150.000,00 0,00| 150.000,00
Miidiirligiimiize bagl olan mahalle
4.4.2. konaklarimiz, aceze evi, kiiltiir merkezi, diigiin 250.000,00 0,00 250.000,00
salonu ihtiyag¢larinin karsilanmasi.
4.4.3. Ilc;emlnzde Q?Slﬂl faliyetlerde buluflmak lizere 250.000,00 0.00] 250.000,00
gelen iist diizey konuklarimizin agirlanmasi
Genel Toplam 650.000,00 0,00 650.000,00

126




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

44.1.

Kent Miizesinin olusturulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemizde kurulacak olan kent miizesi icin malzemelerin toplanilmasi ve danismanlik hizmeti olusturulmasi
ve tanitim kitabinin ¢ikarilmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 200.000,00
Ihtiyaci
= Doéner Sermaye
A=
: I3 HR)
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

4.4.2.

Miidiirliigiimiize bagli olan mahalle konaklarimiz, aceze evi, kiiltiir merkezi,
diigiin salonu ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Yakacak, elektrik, kirtasiye temizlik, biiro malzemesi, ara¢ kiralanmasi ve yil i¢inde yapilacak etkinlikler

icin malzeme alimu.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 | Al Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 250.000,00
Ihtiyaci
7 Ddner Sermaye
Zx
g £ | Diger Yurtigi
N
=
=] ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
AN 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

4.4.3.

flgemizde cesitli faliyetlerde bulunmak iizere gelen iist diizey konuklarimizin

agirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemiz genelinde gerceklesen veya gerceklesmesi planlanan projeler, yatirimlar vb. ile ilgili goriismeleri ve
incelemeleri yapmak iizere gelen {ist diizey misafirlerimizin konaklama vb ihtiyaclar1 karsilanmasi. Dini
giinlerde diizenlenen kandil simidi, asure, lokma, seker vb. etkinler i¢in malzeme ve hizmet alimu. agilig

etkinlerinin diizenlenmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 250.000,00
Ihtiyaci
- Ddner Sermaye
8=
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Disgi
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
Amac 4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is
stireclerini geligtirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak.
Hedef 4.5. | Hizmet masalari ve genel evrak siirecinin etkin, verimli ve hizl yiiriitiilmesini saglamak.
Performans Hizmetlerimizin tanitilmasi, ve gelen dilekgelerin ilgili birimlere dagitilmasi ve
Hedefi belediyemizin resmi yazigmalarinin takibinin yapilamasi
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Basilan belediye biilteni 35.000 adet | 37.000 adet | 40.000 adet
Vatandastan gelen her tiirlii yazili ve sozli
2 isteklerin ayn1 giin igerisinde ilgili miidiirlige 90% 90% 90%
iletilmesi.
3 Enciimen toplantilarinin haftada en az bir kez 100% 100% 100%
yapilmast
4 Meclis toplantilarinin her ay yapilmasi 100% 100% 100%
5 Ilgl}l blrlmlerden gelen evraklarin postaya 100% 100% 100%
verilmesi
6 Evlendirme Hizmetinin saglanmasi 460 adet 460 adet 460 adet
7 Meclis kararlarininilani ve dagitima. 100% 100% 100%
Kaynak IThtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediyemizin sundugu hizmetlerin hedef kitle
45.1. ve kent sa'l.qnleq tgraf}ndan daha iyi b111.nme51¥11. 50.000,00 0.00|  50.000,00
ve talep gérmesini saglayici tanitim faaliyetlerini
yiirtitmek
4.5 lemet mgsalan ve genel evrak siirecinin 212.000,00 0.00| 212.000,00
isletilmesi
453 Envcumen ve meclis kararlarinin alinmasini 13.000,00 0,00 13.000,00
saglamak.
4.5.4. Evlendirme hizmetinin sunulmasi 40.000,00 0,00 40.000,00
Genel Toplam 315.000,00 0,00| 315.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Belediyemizin sundugu hizmetlerin hedef kitle ve kent sakinleri tarafindan
Faaliyet 4.5.1. daha iyi bilinmesini ve talep gdrmesini saglayici tanitim faaliyetlerini

yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Aylik licretsiz dagitilan Belediye Biilteni’nin basim ve yayim hizmetleri devam edecektir. Kurs, egitim,
seminer ve sampiyonalar ile kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerimizle ilgili tanitim ve bilgilendirme ¢aligmalari
katalog, brosiir, afis, davetiye, bilboard promosyon vb) siirdiiriilecektir. Miidiirliigiin gazete, dergi, biilten
vb yayinlarin alimini saglamak.

Ekonomik Kod TL
Personel
o1 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
8 £ | Diger Yurtigi
~—
=
/M ~ Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.5.2.

Hizmet masalari ve genel evrak siirecinin igletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Midiirliigiin rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanilmak {izere kirtasiye malzeme alimi, biiro malzeme
alimlar ile diger kirtasiye ve malzeme alimi yapilacaktir. Bakim ve onarim giderleri ile tefrigat bakim
onarim giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir. Personelin etkin ve verimli ¢alisabilmesi igin biiro ve is yeri
malzemesi ile makina techizat alimmin yapilmasi saglanacaktir. Midiirliigiin etkin ¢alisabilmesi amaciyla
kitap, ansiklopedi, evraklarn ciltlenmesi gibi yaym alimlari, baski cilt giderleri ile periyodik yayin alimlari
yapilacaktir. Miidiirliigiin faaliyetlerinin siirekliligi amaciyla diger hizmet alimlarinin yapilmasi
saglanacaktir. Miidiirligiin vatandas ve resmi kurum yazilarina, istek ve sikayetlerine yazdigi1 cevaplarin
gonderilmesi amaciyla posta ve telgraf giderleri, telefon abonelik ve kullanilma giderleri ile bilgiye abonelik
giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
Personel
o1 | Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 212.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg¢ verme
'_I‘oloalam Biitce Kaynak 212.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=1 .
8 £ | Diger Yurtigi
~—
B
==} ~ Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 212.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.5.3.

Encilimen ve meclis kararlarinin alinmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi | Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Encilimen ve meclis kararlarinin alinmasi ve ilgili miidiirliiklere duyurulmastyla ilgili calismalar yapilacak.
Tim meclis kararlarinin yiirtirliige girmesi i¢in Kaymakamliga génderilecektir. Personelin yurtici yurtdisi
gorev yolluklari ile mesleki gelisim amaciyla kurs ve egitim giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
Personel
| Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 13.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 13.000,00
Ihtiyaci
z > Doéner Sermaye
(=] .
8 £ | Diger Yurtigi
~—
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 13.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.54.

Evlendirme hizmetinin sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Evlenme hizmetlerinin saplanmasi.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 40.000,00
Ihtiyaci
z o Doéner Sermaye
(=T .
g £ | Diger Yurt ici
N
=
/M e Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 40.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Baskanligi
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini

Ama¢ 4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini,

is siireglerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak.

Hedef 4.6. | Kurum i¢i islerinin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Performans Blediyemizin yasal giderlerinin karsilanamsi

Hedefi y yasale g '

Performans gostergeleri 2016 2017 2018

1 Ulusal kaynaklarin desteklenmesi 100% 100% 100%

2 Resmi Kurum 6demeleri 100% 100% 100%

Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
4.6.1. Ulqsa} Kaynaklarla desteklenen projeler 501.000,00 0.00 501.000,00
gelistirmek

4.6.2. Belediyemizin yasal giderlerin kargilanmasi | 2.150.000,00 0,00| 2.150.000,00
4.6.3. Yedek 6denek 6.446.000,00 0,00| 6.446.000,00
Genel Toplam 9.097.000,00 0,00| 9.097.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.6.1.

Ulusal Kaynaklarla desteklenen projeler gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

Y1l i¢erisinde BEBKA kalkinma ajansinin kurumumuza uygun hibe teklif ¢agrisina ¢gikmasi durumunda
ilgili proje konusu iist yonetimle istisare edilecek ve proje hazirlanarak ajansa sunulacaktir. BEBKA’ya
rutin olarak 6denmesi gereken kalkinma ajans payinin 6denmesi saglanacaktir. Belediye birlikleri ve sendika
aidatlar1 6denmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 251.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 250.000,00
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 501.000,00
z v Doner Sermaye
= -
: 3 .
§ % Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
i . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 501.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.6.2.

Belediyemizin yasal giderlerin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligi

Aciklamalar

Kurumun zorunlu giderleri olan TL cinsinden diger i¢ borg faiz giderleri, sosyal giivenlik kurumu giderleri,

dernek birlik, kurum kurulug sandik ve benzeri kuruluslara ddenen paylar ve iller bankasina verilen

paylarm 6denmesi saglanacaktir. Kurumun diger zorunlu giderleri olan mahkeme harg ve giderleri, diger
yasal giderler, vergi 6demeleri ve benzeri giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir. Biitce mali y1l1 igerisinde
ongoriilemeyen giderlerin karsilanmas1 amaciyla yedek 6denegin bulundurulmas: saglanacaktir. Biitgenin

uygulama etkinliginin saglanmasina yonelik 6n mali kontrol yapilacak, biit¢e degerlendirme siirecinin

etkinligi artirilacaktir. Meclis denetim komisyonunun yillik denetim raporunun hazirlanmasi, yayinlanmasi
ve denetim komisyonunun revizyon iglemleri takip edilecektir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm 700.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 800.000,00
05 Cari Transferler 650.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 2.150.000,00
z ~ Doner Sermaye
(= -
: v .
;} > Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.150.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.6.3.

Yedek 6denek

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

Birimlerimizin yil iginde talep edecekleri 6deneklerde kullanilmasi igin saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
09 Yedek Odenek 6.446.000,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 6.446.000,00
z v Doner Sermaye
(= -
: 3 .
§ % Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 6.446.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
Amag 4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is
siireglerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak.
Hedef 4.7. Biitge gerceklesme oranini artirmak.
Belediyemizin mali a¢idan saglam yapiya oturtulabilmesi ve bunun devamliliginin
Performans Hedefi | saglanmasi, gelir getirecek kaynaklarin kayit altina aliarak tahakkuk ve tahsilatin
gerceklestirilmesi
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Y1} icerisinde tghakkuk etmis alacaklarin tahsilini R0% 90% 90%
saglamak (tahsilat orani/yil)
2 Vergi kacaklarmi asgariye indirmek (oran/y1l) 5% 5% 5%
Yazili ve gorsel basin1 (SMS, bez afis, gazete vb.)
3 kullanarak halkimizi vergilerini zamaninda 5 5 5
yatirmalar1 konusunda uyarmak (bilgilendirme/y1l)
Igili kanunlar gercevesinde yapilandirma
4 caligmalarini takibi ve vatandaglarimizin talepleri 100% 100% 100%
dogrultusunda iglemlerini gerceklestirmek.
5 Vatandag memnuniyet orani. 95% 100% 100%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2016 yil1 igerisinde tahakkuk etmis alacaklarin
4.7.1. tahsilini saglamak (tahsilat orani/yil) 10.000,00 0,00 10.000,00
4.7.2. Vergi kagaklarini asgariye indirmek (oran/yil) 10.000,00 0,00 10.000,00
Belediyemizin mali agidan saglam yapiya
473, otlvlrtulabllmem ve bqnun devamliliginin 10.000,00 0,00 10.000,00
saglanmasi, gelir getirecek kaynaklarin kayit altina
almarak tahakkuk ve tahsilatin ger¢eklestirilmesi
Yazili ve gorsel basin1 (SMS, bez afis, gazete vb.)
4.7.4. kullanarak halkimizi vergilerini zamaninda 10.000,00 0,00 10.000,00
yatirmalar1 konusunda uyarmak (bilgilendirme/yil)
Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.7.1.

2016 yili igerisinde tahakkuk etmis alacaklarin tahsilini saglamak (tahsilat

orani/y1l)

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Belediyemize ait tahakkuk etmis alacaklarin tahsili i¢in yoklama ekibinde bulunan personeller ile 6deme

tebligatlarinin ilgililere teblig edilmesi, emlak, CTV, ilan reklam ve eglence vergisi gibi Belediye gelirleri ile
ilgili miikellef taramas1 yapilmasi ve her tiirli kirtasiye ve sarf evraklarinin temin edilmesi. Alt birimlerimiz

arasinda koordinasyonu saglayarak tahakkuk etmis alacaklarin tahsilini saglamak

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
g . Doner Sermaye
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
g 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.7.2. Vergi kacaklarmi asgariye indirmek (oran/yil)
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Belediyemiz vergi gelirleri ile ilgili kayit altina alinmayan miikelleflerin tespitinin yapilarak vergi kacaklarinin
asgari seviyeye dusiiriilmesi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
g . Doner Sermaye
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
g 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Belediyemizin mali agidan saglam yapiya oturtulabilmesi ve bunun
Faaliyet 4.7.3. devamliliginin saglanmasi, gelir getirecek kaynaklarin kayit altina alinarak
tahakkuk ve tahsilatin gerc¢eklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Alacaklarimizin tahsili i¢in gérevli tahsildarlarimiz tarafindan icra takibatlarinin yapilmasi ve tahsilinin
saglanmasi. Posta ve 6deme emri belgelerinin diizenlenmesi

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 10.000,00
Thtiyaci
7 Ddner Sermaye
A=
: 3z H)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

4.7.4.

Yazili ve gorsel basin1 (SMS, bez afis, gazete vb.) kullanarak halkimizi
vergilerini zamaninda yatirmalar1 konusunda uyarmak (bilgilendirme/yil)

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Miikellefleri bilgilendirmek amaciyla her yil mayis ve kasim aylarinda emlak ve CTV vergilerinin, subat ve
haziran aylarinda ilan ve reklam vergiilerinin son 6deme tarihlerini belirtir bez afislerin ilgemizin muhtelif
yerlerine asilmasi ve yerel basin yayin organlar vasitasiyla vatandasa duyurulmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03| Alm Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
E, % Doner Sermaye
: 3 H)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amacg

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini

4 mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is

memnuniyetini saglamak.

stireclerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas

Hedef

4.8. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini artirmak.

Performans Hedefi

Gelirlerimizin arttirlmasinin saglanmasi

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
Belediye alacaklarinin Bankalar vasitasiyla on-
1 line olarak tahsil edilmesi amaciyla anlagma 3 3 3
yapilmast
Vatandas memnuniyeti ilkesi dogrultusunda
teknolojiden hat sathada faydalinilarak Emlak,
2 CTV, Ilan Reklam, Tahsilat, Tahakkuk ve 100% 100% 100%
Muhasebe servislerinde vatandaslarimiza kaliteli
hizmet sunulmasinin saglanmasi
3 Sicil bilgilerinin giincellestirilmesini saglamak. 90% 90% 90%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Emlak, CTV, Ilan Reklam, Tahsilat, Mezat
48.1. Tahakkuk ve Muhascbe servislerinde 10.000,00 0,00(  10.000,00
vatandaslarimiza kaliteli hizmet sunulmasinin
saglanmast
4.8.2. Adreste tahsilat sisteminin olusturulmasi 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

4.8.1.

Emlak, CTV, ilan Reklam, Tahsilat, Mezat Tahakkuk ve Muhasebe
servislerinde vatandaslarimiza kaliteli hizmet sunulmasinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Kaliteli bir Tahsilat sisitemi igin personeli egitim seviyesinin yiikseltilmesini saglamak. Isle alakal1 egitim
almasini saglamak. Bilgi saglayici sistemlerinin kurulmasini saglamak. Vatandas sikayetleri i¢in anlasir bilgi

saglanmasi.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 10.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
g, ﬁ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt ici
- =
= M
/M Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
i . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

4.8.2.

Adreste tahsilat sisteminin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Belediye alacaklarinin miikelleflerin adreslerinde memur eliyle tahsil edilmesi. (tahsilat araci ile)

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 10.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
g, ’;§ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt ici
- =
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1i Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

Amag 4

memnuniyetini saglamak.

Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini
mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is
stireclerini gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini,
verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas

Hedef 4.9.

tasarruflu bicimde kullanilmasini saglamak.

Belediyedeki tiim tagimir mallarin her tiirli riske karsi korunarak, etkin, verimli ve

Performans Hedefi

Birimlerden gelen sarf malzeme taleplerinin en geg yasal siiresi i¢erisinde ihalesini yapmak

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
Belediyemiz mal ve hizmet alimlarinin 4734 Sayih
1 Kamu Ihale anunnun ilgili madeleri uyarinca 100% 100% 100%
yapilmasi,demirbas mallarin kayit altina alinmasi
kayittan diislirme iglemlerinin giincel tutulmasi
) 4734 Sayil K.I:K. Kapsaminda mal ve hizmet 100% 100% 100%
alimu taleplerinin karsilanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
4.9.1. 4734 Sayil K..I:K. Kapsaminda mal ve hizmet 290.000,00 0.00| 290.000,00
alimu taleplerinin karsilanmasi
4.9.2. Kurumumuzun zorunlu giderlerinin karsilanmasi 425.000,00 0,00 425.000,00
Genel Toplam 715.000,00 0,00 715.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.9.1. 4734 Sayil K.1.K. Kapsaminda mal ve hizmet alimi taleplerinin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Ihtiyac1 olan resmi kurmlar ve derneklerden gelen yardim talepleri ve Belediyemiz harcama birimlerimizden
miidiirliigiimiize gelen mal/hizmet alim talepleriyle ilgili piyasa arastirmasi, yaklasik maliyet hesab1 yapilmasi,
tekliflerin internet ve diger yontemlerle toplanmasi, degerlendirilip sonug¢landirilmasi, mal/hizmet aliminin 4734
say1l1 Kamu Ihale Kanununun 22. maddesi kapsaminda dogrudan temin yoluyla alimimin gergeklestirilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03  |MalveHizmet Ahim 140.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 290.000,00
Ihtiyaci
7 Ddner Sermaye
a3
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 290.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 4.9.2. Kurumumuzun zorunlu giderlerinin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

Miidiirliigiin rutin operasyon el faaliyetlerinde kullanilmak iizere kirtasiye malzemesi, biiro, igyeri mal ve
malzemesi ile makine techizat giderleri karsilanacaktir.

Hizmetin gerektirdigi periyodik yayin alimlar1 saglanacaktir.

Midiirligiin diger dayanikli mal ve malzeme ihtiyacinin karsilanmasi saglanacaktir.

Mudiirliik personelinin is giivenligi ve is sagli geregi gerekli giyeceklerinin temin edilmesi saglanacaktir.
Personelin yurtigi gegici yolluk bedelleri karsilanacaktir.

Yazilim bedelleri karsilanacaktir.

Kamu ihale ilan yayim bedeli, mahkeme ilan bedeli yapilacaktir.

Miidiirliigiin diger hizmet alimlarinin karsilanmasi saglanacaktir. Belediyemiz hizmet binalar1 1sinmasi amaci ile
yakacak malzemesi alimi. Kurumumuz isgileri i¢in kiyafet alimi saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 425.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 425.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T -
: v .
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Disgi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
e . 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 425.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI
Saglikl1 ve siirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki
mevcut park, bahge ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
Ama¢ S ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile
ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve
kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel
kirliligi azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini agilamak bunun yani sira
kent yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.
Hedef 5.1 Cevrenin Korunmasi ve Cevre Kirliliginin Asgari Diizeye Indirilmesine Yonelik Olarak
" | Uygun Bir “Cevre Koruma Plan1” Hazirlamak ve Uygulamak.
Performans
Hedefi
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Ilgemiz smlﬂarlnda izinsiz olarak atilan atiklarin 85% 100% 100%
engellenmesi
) Ceyrenln korunmasi1 amaci ile brosiir ve afis 1000 1000 1000
dagitilmast
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Gelecek kusaklarin ihtiyaglarini gozeterek,
5.1.1. dogal kaynaklarin koruma ve kullanma 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
kosullar1 belirlenerek ¢op deponi sahasi
diizenlemesi ve 1slah edilmesi
5.1.2. Cevrenin korunmasi amaci ile brosiir ve afis 7.000,00 0,00 7.000,00
bastirilmasi
Genel Toplam 1.007.000,00 0,00| 1.007.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Gelecek kusaklarin ihtiyaglarimi gozeterek, dogal kaynaklarin koruma ve
Faaliyet 5.1.1. kullanma kosullar1 belirlenerek ¢6p deponi sahasi diizenlemesi ve 1slah
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Bilecik Belediyeler Birliginin ihale etmis oldugu entegre kat1 atik yonetimi tesis faaliyete gegtikten sonra
ilginli deresinin temizlenmesi ve agik tutulmasi daha 6nceden ve suan dokiim yapilan alanlari 1slahi ve
rehabilitasyonu i¢in yapilacak fizibilite ¢alismalari.

Ekonomik Kod TL
Personel
o1 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 1.000.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T .
8 £ | Diger Yurtigi
~—
=
==} ~ Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.000.000,00

151




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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Faaliyet 5.1.2.

Cevrenin korunmasi amaci ile brosiir ve afis bastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Midiirliigii

Aciklamalar

Vatandaglara, igyerlerine ve sanayi kuruluslarina gevre, geri goniisiim, evsel ve endiistriyel atiklarla ilgili
konularda daha verimli toplanmanin saglanmasi. Daha temiz bir ¢evre olusturulmasi, ve siirdiiriilebilir ¢evre
bilincinin saglanmasi amaciyla yapilan her tiirli egitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 (brosiir,afis v.b.)

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 7.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
Tol?lam Biitce Kaynak 7.000,00
Ihtiyaci
@ . Doner Sermaye
(=N .
g £ | Diger Yurtigi
~—
=
=2 o Yurt Disl
Toplam Biit¢e Dis1
. 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 7.000,00

152




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

Saglikl1 ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak,
ilgemizdeki mevcut park, bahge ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip,
Amag 5 saglikli yasam ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligkin talepleri de
karsilayacak sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirtlmasini saglamak,
yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢cevreyi koruma
altina almak, gorsel ve ¢evresel kirliligi azaltmak, hayvanlari korumak ve hayvan
sevgisini agilamak bunun yan1 sira kent yasaminda hayvanlardan kaynaklanan
olumsuzlar1 gidermek.

Cevre Konusunda Ilge Halkinin Duyarliligini Yiikseltmek, Planin Uygulama

Hedef 5-2. Siirecine Katilimi Saglamak.
Performans ; . . . . . o
Hedefi Ilgemiz ve hizmet binalarmin temizlenmesinin saglanmasi.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
Cevre haftasi etkinlikleri
1 N 1 1 1
diizenlemek
2 Okullara egitim verilmesi 5 5 5
Kat1 atiklarin diizenli sekilde
3 . . . 5 5 5
toplanmasi i¢in egitim verilmesi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin
5.2.1. Faaliyetlei i¢in mal ve malzeme 10.000,00 0,00 10.000,00
alimlar1
Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00
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Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet 5.2.1.

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Faaliyetlei i¢in mal ve malzeme alimlar1

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

I¢ ve dis mekan temizliginde mal ve malzeme alimu.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
g, ﬁ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
i . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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Amacg 5

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

Saglikli ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki
mevcut park, bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile
ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve
kiiltiirel faaliyetlerle biitlinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve gevresel
kirliligi azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yani1 sira
kent yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Hedef 5.3.

Ilgemizde Cevre Kirliligi Olusturan Tiim Faktorlerin Tespiti Yapilarak (Hava, su,
giirilti, kat1 atik, endiistriyel atik vb) Bu Tespit Degerlerini Etkin Yontem ve
Denetimlerle Her Y1l % 20 Oraninda Azaltmak.

Performans
Hedefi

[lgemizde gevre kirliliginin azaltilmasinin saglanmasi

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
Ilgemizdeki isletmelerin ¢evre Kanunu
1 mevzuati ¢ergevesinde faaliyet 100% 100% 100%
gostermesi
Tlgemizdeki gevre kirliligi yaratan tiim
yerleri etkin ve rutin olarak denetime o o o
2 tabi tutamak ve koruyucu tedbirler 100% 100% 100%
almak
Kaynak IThtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.3.1. Cop kovasi alimlari 200.000,00 0,00 200.000,00
Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00
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Faaliyet

5.3.1.

Cop kovasi alimlari

Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirligii

Aciklamalar

Evsel nitelikli atiklarin, ambalaj atiklarinin daha verimli toplanmasi amaciyla alinan konteynerlar ve daha
temiz bir ¢evre olusturulabilmesi i¢in parklar ve yollara alinan i¢ ve dig mekan kavalan ve kiilliikleri.

Ekonomik Kod TL
Personel
01 Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 200.000,00
Ihtiyaci
= Ddner Sermaye
2
: v H
§ % Diger Yurt Igi
A=} M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentsel gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak,
ilgemizdeki mevcut park, bahge ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini

Amag 5 zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin
talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini
saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢cevreyi
koruma altina almak, gorsel ve ¢evresel kirliligi azaltmak, hayvanlar1 korumak ve
hayvan sevgisini agilamak bunun yani sira kent yasaminda hayvanlardan
kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Geri Déniisiim Projesini Hayata Gegirmek Suretiyle Ulkemizin Kit Kaynaklarini

Hedef S4. Etkin Kullanarak Belediyeye Gelir Elde Etmek.
Performans e .
Hedefi Ger doniisiimlerin toplatilmasi.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Kati atiklarin toplanmasi 90% 95% 100%
depolanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.4.1. Geri doniisiim konteyner ve gerl 67.000,00 0,00 67.000,00
doniisiim kutusu alimu.
Genel Toplam 67.000,00 0,00 67.000,00
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Faaliyet 54.1.

Geri doniisiim konteyner ve geri doniisiim kutusu alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Midiirliigii

Aciklamalar
Vatandaglarimizin ambalaj atiklarinin diizgiin sekilde toplanarak geri doniisiime kazandirilmasinin
amaclanmasi.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 67.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 67.000,00
Ihtiyaci
g, ﬁ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
I 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 67.000,00
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SAGLIKLI, TEMIZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI
Saglikl ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki
mevcut park, bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
Ama¢ S ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, goérsel ve ¢evresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini agilamak bunun yani sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar gidermek.
Yapilacak Yeni Planlama, Revizyon, Uygulama ve Onlemlerle Yesil Alanlarin Kalitesini
Hedef 55 Arttirarak, Her Yas Grubuna Hitap Edebilecek Gorsel ve Fonksiyonel A¢idan Daha Cagdas
| Alanlar Olusturarak, Mevcut Park ve Yesil Alanlar1 Revize Etmek ve Mevcut Park ve Yesil
Alanm1 Artirarak, Yesil Alanlarn Etkili ve Rasyonel Kullanilabilmesini Saglamak.
Performans . <
Hedefi Yesil alanlarimizin arttirilmasinin saglanilmasi.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yesil alanda artig orant 70% 70% 70%
2 Mevsimlik ¢icek artig orani 50% 50% 50%
3 Tim Park ve yesil alanlardaki agaglarin hastaliklara 0% 0% 0%
kars1 ilaglanmasi
4 Dl.s mekan spor aletlerinin kullanildig1 alanlarin artig 50% 50% 50%
miktart
5 Park, yesil alan vbakim ve onariminin yapilmasi 80% 80% 80%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.5.1. Yeni park alanlariin olusturulmasi. 360.000,00 0,00 360.000,00
5.5.2. bY'11 1Qer.1s'1nde ingast ta}man.llannl'ls .olan parklarin 140.000,00 0,00 140.000.,00
itlendirilmesi, ¢iminin ekilmesi hizmete sunulmasi.
553, Cadde, sokak refiij, Parklar ve okul gibi resmi kurumlara ait 100.000,00 0,00| 100.000.,00
alanlarda bulunan agaglarin ilaglanmasi yapilacaktir.
5.5.4. Mevcut dﬁgenlenmis yesil alaplgrdan memnuniyeti 95.000,00 0,00 95.000,00
artiracak diizeyde spor aletlerinin bakimlariin yapilmasi.
Miidiirliigiiniin insan kaynaklar1 kapasitesinin artirmak.
5.5.5. Teknolojik alt yapisinin iyilestirmek. Makine ekipman 200.000,00 0,00 200.000,00
destegi almak kosuluyla rutin iglerinin yapilmasi.
Genel Toplam 895.000,00 0,00 895.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.5.1.

Yeni park alanlariin olugturulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Fen lsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Vatandaglarimizin talepleri dogrultusunda ilgemiz genelinde yeni oyun alanlar1 ve park alanlar1 olusturmak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 360.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 360.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
A«
: Y H
;} = Diger Yurt Igi
= M
/M Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
g 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 360.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.5.2.

Y1l igerisinde ingas1 tamamlanmis olan parklarin bitlendirilmesi, ¢iminin
ekilmesi hizmete sunulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Yesil alanlar1 gogaltirlmasi i¢in mevsimlik ¢icek, agac, ¢im ve siis bitkilerinin ekilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 140.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 140.000,00
Ihtiyaci
z » Doéner Sermaye
(= .
: .u .
§ g} Diger Yurt [gi
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 140.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.5.3.

Cadde, sokak refiij, parklar ve okul gibi resmi kurumlara ait alanlarda bulunan
agaclarin ilaclanmasi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi

Fen lsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Mevzut yesil alanlarimizda kullanmak {izere zirai malzeme alimi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 100.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 100.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(=T :
: Y .
§ % Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 100.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faaliyet 5.5.4. Mecht Fluzenlenrms yesil alanlardan memnuniyeti artiracak diizeyde spor
aletlerinin bakimlarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Fen lsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Parklarimizda bulunan spor aletlerinin kontrolii ve eksikliklerinin giderilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 95.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 95.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(=T :
: Y .
§ % Diger Yurt [gi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 95.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faalivet 555 Miidiirliigiiniin insan kaynaklar: kapasitesinin artirmak. Teknolojik alt yapisinin
y e iyilestirmek. Makine ekipman destegi almak kosuluyla rutin islerinin yapilmasi.
Sorumlu Harcama Birimi Fen lsleri Miidiirliigii
Aciklamalar
Park bahgeler biriminde kullanilan makine ve techizatlarininin bakim onariminin yapilmasi. Giivenlik Hizmeti
sunulmasi.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 200.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 200.000,00
Ihtiyaci
z » Doéner Sermaye
(= .
: .u .
§ % Diger Yurt [gi
= M
/M Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amacg 5

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

Saglikl ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki
mevcut park, bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligkin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, goérsel ve ¢evresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini agilamak bunun yani sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Hedef 5.6.

[lgemizde Gérsel ve Cevresel Kirliligi Azaltarak Saglikli Bir Kent Olusturmak.

Performans Hedefi

Ilcemizde cevre kirliliginin azaltilmas:

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi 80% 80% 80%
2 Kat1 atiklarin toplanmasi 100% 100% 100%
3 Vatandaslart memnuniyet oranlari 80% 80% 80%
4 Akmasadan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi 100% 100% 100%
5 Dogrudan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi 100% 100% 100%
6 Cadde ve kapali pazarin yikanmasi 100% 100% 100%

Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.6.1. Katl. atlkla'rln toplanmasi ve ¢evre temizlik 7.000.000,00 0.00|  7.000.000,00
faaliyetleri
Genel Toplam 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 5.6.1. Kat1 atiklarin toplanmasi ve ¢evre temizlik faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Miicavir alan igerisinde kalan, cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi, evsel nitelikli atiklarin konteynerlarla

toplanmasi, kapalipazar ve otogarrin siipliriiliip yikanmasi, cami mescit ve parklarin temizlik ¢alismalarinin

yapilmasi.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 7.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 7.000.000,00
Ihtiyaci
g, ﬁ Doéner Sermaye
g £ | Diger Yurt ici
~—
=
/M e Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
i . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.000.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amag

5

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

Saglikl ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki
mevcut park, bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, goérsel ve ¢evresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini agilamak bunun yani sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar gidermek.

Hedef

ST Hayvanlardan Kaynaklanan Olumsuzlar1 Gidermek.

Hayvanlar1 Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Bunun Yam Sira Kent Yagsaminda

Performans Hedefi

Hayvanlardan Kaynaklanan Olumsuzlar1 Gidermek.

Hayvanlar1 Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Bunun Yani Sira Kent Yasaminda

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Ilg?mlzde ortak kullanim alanlarinindaki dezenfeksiyonun 100% 100% 100%
saglanmasi
) Sokak hayvanlarlm.n t.opl%t.ll.mam 1l-e ilgili goérevli olan 15 saat 15 saat 15 saat
personele konuyla ilgili egitim verilmek
3 Vatandag memnuniyeti 75% 90% 100%
. Giin Giin Gilin
4 Akmasaya donls siiresi Icerisinde | Icerisinde | Icerisinde
5 Birim i¢i degerlendirme toplantisi 15 adet 15 adet 15 adet
6 Sokak hayvanlarimin kisirlagtirilmasi 150 adet | 200 adet | 200 adet
7 Hayvan kesimi 450 adet | 500 adet | 600 adet
8 Hayvan bakim ve rehabilitasyon hizmeti 600 adet | 700 adet | 700 adet
9 Ilaglama Sikayetinin azalmasi 85% 90% 100%
. Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler - ~
Biitce Biitce Di1s1| Toplam
571 Ilgemlzdel.q tim resnzl kurumlarin ortak kullanim alanlarinin 65.000,00 0.00| 65.000,00
dezenfeksiyonunu saglamak.
5.7.2. Sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon faaliyetleri 150.000,00 0,00 150.000,00
5.7.3. Vektorle miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri 25.000,00 0,00| 25.000,00
5.7.4. Zoonozla miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri 20.000,00 0,00 | 20.000,00
5.7.5. Mensei Sahadetnamesi diizenleme ve takip faaliyetleri 20.000,00 0,00 20.000,00
5.7.6. Hayvansal ufun ve glqa maddelerme yonelik denetim, 40.000,00 0.00| 40.000,00
kontrol ve egitim faaliyetleri
577, Hayvan pazarinin altyapisinin gelistirilmesi ve hijyenik bir 60.000,00 0.00| 60.000,00
ortamda hizmet sunumunun saslanmasi
5.7.8. Hayvan toplama hizmeti 130.000,00 0,00 | 130.000,00
Genel Toplam 510.000,00 0,00 | 510.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

5.7.1.

[lgemizdeki tiim resmi kurumlarin ortak kullanim alanlarinin dezenfeksiyonunu
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

Mezbaha Miidiirligii

Aciklamalar

flgemizdeki tiim resmi kurum, okul ve ibadethanelerin ortak kullanim alanlarinin dezenfeksiyonunu Biiyiiksehir
Belediyesi ile koordineli bir sekilde saglanacak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 65.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.l’ol.)lam Biitce Kaynak 65.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
(= .
g £ | Diger Yurt i
~—
=
/M ~ Yurt Disi
Toplam Biitce Dis1
A an 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 65.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 5.7.2. Sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Mezbaha Miidiirligi

Aciklamalar

Sokak hayvanlarina acil miidahele odas1 olusturmak ve bu odanin tefrigsati tamamlanacak.
Sokak hayvanlarini toplamak, tedavi etmek, asilamak, kisirlastirmak ve ilgili yerlere sevkiyat: tamamlanacak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 150.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= -
: 3z .
§ ;; Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
.. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

5.7.3.

Vektorle miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Mezbaha Miidiirligii

Aciklamalar

Vektorlerle ilgili etkin miicadele igin Biiyliksehir Belediyesi ile koordineli bir sekilde ilaglama faaliyetleri

yiiriitiilecek.

Vektorle miicadele konusunda; halki bilgilendirip bilinglendirmek i¢in ¢aligmalarda bulunmak. Yazili ve gorsel
materyaller hazirlanacak.
Vektor canlilarla ilgili kent sakinlerinden gelen sikayet ve talpeleri incelenip degelendirilerek geregi

yapilacaktir.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.l“ol.)lam Biitce Kaynak 25.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
88 —
8 > Diger Yurt Igi
~—
=
/M = Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
o, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 5.7.4. Zoonozla miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Mezbaha Miidiirligi

Aciklamalar

Giincel zoonoz hastaliklar1 konusunda halki bilgilendirmek, bu konuda yazili ve gorsel materyaller hazirlamak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
z » Doner Sermaye
(= -
: 3z .
§ ? Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
A 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet 5.7.5.

Mensei Sahadetnamesi diizenleme ve takip faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Mezbaha Miidiirligii

Aciklamalar

llgeye giris-gikis yapan hayvanlari kayit altina almacak ve mense-i sehadetnamesi diizenlenecek.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
Tol?lam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= .
: 3z .
§ §= Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
L., 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

172




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 5.7.6. Haylvansal' iiriin ve gida maddelerine yonelik denetim, kontrol ve egitim
faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi Mezbaha Miidiirligi

Aciklamalar

Hayvansal kokenli gidalarin tiretildigi, depolandigi ve satildigr yerlerin denetimi igin y1llik denetim plani
yapilacak ve uygulanacaktir.

Kurbanlik ve adaklik hayvan kesim merkezlerini organize edilecek; kesimin hijyenik ve sihhi ortamlarda
gerceklesmesi saglanacak.

Hayvansal iirlinlerin tiiketiminin tesvik edilmesi ve kent halkinin bilinglendirilmesine yonelik sosyal faaliyetler
diizenlenecek.

flge merkezinde yer alan hayvan barinaklarini azaltarak, daha uygun yerlere tasinmalarini saglanacaktir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 | Alm Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.l“ol.)lam Biitce Kaynak 40.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
= -
8 £ | Diger Yurt i
N
=
/M ~ Yurt Digi
Toplam Biitce Dis1
. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 40.000,00
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idare Adx
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Faaliyet

5.7.7.

Hayvan pazarimin altyapisiin gelistirilmesi ve hijyenik bir ortamda hizmet
sunumunun saslanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Mezbaha Miidiirligii

Aciklamalar

Hayvan Pazarinin régarlarinin temizlenmesi saglanacak. Taban stibilizesinin takviye edilmesi saglanacak .

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
tl“oplam Biitce Kaynak 60.000,00
Ihtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= .
: 3z .
;} g} Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
L., 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
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idare Adx
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Faaliyet

5.7.8.

Hayvan toplama hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi

Mezbaha Miidiirligii

Aciklamalar

Bas1 bos sokak hayvanlarinin toplanmasi i¢in personel ¢alistirmasi ve egitim hizmeti verilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 | Alm Giderleri 130.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.l“ol.)lam Biitce Kaynak 130.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
(= -
8 £ | Diger Yurt i
N
=
/M ~ Yurt Disi
Toplam Biitce Dis1
o, 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 130.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI
Saglikli ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak,
ilgemizdeki mevcut park, bahge ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip,
Ama¢ 5 saglikli yasam ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de
karsilayacak sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirtlmasini saglamak,
yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek, ¢cevreyi koruma altina
almak, gorsel ve gevresel kirliligi azaltmak, hayvanlari korumak ve hayvan sevgisini
asilamak bunun yani sira kent yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar
gidermek.
Cevre ve toplum sagliginin korunmasina ve esenligin saglanmasina yonelik
Hedef 5.8. . . P
hizmetlerin etkinligini artirmak.
Performans Vatandaglarimizin saglig1 agisindan gida soktorleri denetimlerinin siirekli olarak
Hedefi saglanmasi.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Zabita Midiirliigiine gelen sikayetlerin azaltilmasi 90% 95% 100%
2 Pazarcilarin denetlenmesi 100% 100% 100%
3 Tart1 arag gereglerinin kalibrasyonunun yapilmasi 100% 100% 100%
4 Ana caddedeki iggallerin 6nenmesi 60% 75% 90%
5 Sehir i¢i miniibiis ve otobiislerin denetlenmesi 100% 100% 100%
6 Seyyar saticilik ve dilencilik olaylarinin 6nlenmesi 70% 75% 80%
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.8.1. Zabita hizmetlerini etkin bir sekilde yiriitmek. 50.000,00 0,00| 50.000,00
5.8.2. Ruhsat ve denetim faaliyetlerine destek vermek 20.000,00 0,00| 20.000,00
5.8.3. Olgii ayar faaliyetlerini etkin olarak yiiriitmek 5.000,00 0,00 5.000,00
5.8.4. Giivenlik hizmetlerini yiiriitmek 24.000,00 0,00 24.000,00
585, Zabita personelinin nitelik ve kapasitesini 50.000,00 0.00|  50.000,00
arttirmak
Genel Toplam 149.000,00 0,00 | 149.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.8.1.

Zabita hizmetlerini etkin bir sekilde yliriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Miidiirligi

Aciklamalar

Tebligat ve dagitim islerini yiirlitmek. Yardima muhtag ailelere ve yardim yapilacak kisilerin tahkikatlarina
eslik etmek. Seyyar satic1 ve dilencilik ile miicadele hizmetlerini 6nlemek. Sikayetlerin azalmasini

saglamak.
Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
z . Doner Sermaye
(=T -
g £ | Diger Yurtigi
= 2
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
g 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.8.2.

Ruhsat ve denetim faaliyetlerine destek vermek

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Miidiirligi

Aciklamalar

Belediye sinirlari igerisinde faaliyet gosteren sihhi, gayri sthhi miiessese ve umuma agik is yerlerinin
denetim ve kontrollerinin saglanmasi. Ilge tiitiin denetim komisyonu denetimlerine refakat edilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
Z o Doner Sermaye
(=T -
g £ | Diger Yurt igi
~
=
=] e Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 5.8.3. Olgii ayar faaliyetlerini etkin olarak yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi | Zabita Miidiirliigi

Aciklamalar

[lgemizde faaliyet gdsteren isyerlerinin tarti ve dlgii aletlerinin kontrolii yapilarak kalibrasyon ve
dogrulama isleminin yapilmasi saglanacak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 | Alim Giderleri >-000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 5.000,00
Ihtiyaci
Z ~ Doner Sermaye
(=T -
: 3 .
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biitce Dis1
e, 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 5.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.84.

Giivenlik hizmetlerini yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Miidiirligi

Aciklamalar

Belediye birimlerinin ve yapilarmin giivenliginin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 | Alim Giderleri 24.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 24.000,00
Ihtiyaci
- Ddner Sermaye
2%
: 3 H)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
A 0,00
Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 24.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

5.8.5.

Zabita personelinin nitelik ve kapasitesini arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Miidiirligi

Aciklamalar

Zabita personelinin hizmet i¢i egitimlerle mesleki ve kisisel gelisimlerini saglamak.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
= Ddéner Sermaye
A=
g £ | Diger Yurt igi
~
=
=] e Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Amacg

5

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

Saglikl ve siirdiirtilebilir kentsel ¢gevrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki
mevcut park, bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam
ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile
ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve
kiiltiirel faaliyetlerle biitlinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve gevresel
kirliligi azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yan1 sira
kent yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Hedef

5.9.

Belediyedeki tiim tagimir mallarin her tiirli riske karsi korunarak, etkin, verimli ve
tasarruflu bicimde kullanilmasini saglamak.

Performans

Hedefi

Performans gostergeleri 2016 2017 2018

1 AKMASA sikayetlerinin cevaplanmasi orani 100% 100% 100%

Bagvurularin cevaplandirilma siiresi . . .
2 (Giin/basvuru) 5 Glin 5 Giin 5 Giin
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

5.9.1. AKMASA sikayetlerinin cevaplanmast 17.000,00 0,00 17.000,00
Genel Toplam 17.000,00 0,00 17.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 5.9.1. AKMASA sikayetlerinin cevaplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bagkanlik Makam

Aciklamalar

Internet, telefon ve sahsen miiracatlarla sikayet, istek ve 6neri bagvurularinda bulunan vatandaslarimizin
bagvurulart %100 karsilanacaktir.
Vatandaglardan ¢esitli yollarla gelen sikayetlere 7 giin igerisinde cevap verilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 17.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 17.000,00
Ihtiyaci
R Doner Sermaye
A=
g £ | Diger Yurtigi
N
=
=] ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢e Dis1
. 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 17.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
E-BELEDIYE
Ama¢ 6 Etkin ve Tiirk Belediyeciligi i¢in 6rnek e-belediyecilik uygulamalar ile bilgi alt yapisini
gelistirmek ve bilgiyi etkin kullanan yapiya kavusmak.
Hedef 6.1. Etkin ve Tiirk Belediyeciligi I¢in Ornek e-belediyecilik Uygulamalari Gelistirmek.

Performans Hedefi

Bilgi islem servisisin kullanim kapasitesinin arttirtlmasi

Performans gostergeleri 2016 2017 2018
1 Ucretsiz hizmet erisimi vatandas memnuniyeti 100% 100% 100%
) InEernet tahsilat, sicil ve imar bilgi sisteminin 0% 0% 0%
saglikli saligma orani
Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
6.1.1. Bilgi Islem Sunucu odastna yangin 50.000,00 0,00|  50.000,00
sondiirme,sogutma sistemi kurulmasi
6.1.2. Bilgilslem odasindaki biiro malzemelerinin 45.000,00 0,00  45.000,00
degisimi ve giivenlik sisitemi kurulmasi
6.1.3. Internet ve telefon giderleri 200.000,00 0,00 200.000,00
6.1.4. Bilgisayar yazilim ve hizmet alimlart 303.000,00 0,00 303.000,00
6.15. Ilg?mlz degisik noktalarinda iicretsiz internet 20.000,00 0.00 20.000,00
dagitimi
Genel Toplam 618.000,00 0,00| 618.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet 6.1.1.

Bilgi Islem Sunucu odasina yangin séndiirme,sogutma sistemi kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Bilgi Islem mevcut sunucu odasmin tadilat, bakim isleri, sogutma sistemi bakiminin yapilmasi ve acilyangin

sondiirme sisteminin kurulmasi. Mevcut network altyapimizin fiber sistemine gegirilmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 50.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 50.000,00
Thtiyaci
z . Doner Sermaye
= .
: 3z .
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

6.1.2.

Bilgilslem odasindaki biiro malzemelerinin degisimi ve giivenlik sisitemi
kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Bilgi islem oadsinda ¢alisma ortamindaki biiro malzemelerinin bilgi gizliligi nedeni ile degismesi. Bilgi islem
evrak gizliligi sistem giivenligi i¢in sunucu server odasi ve bilgi islem giris kapisinin giivenli kartli gegis
sistemi kurulmasi gerekemetedir.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 45.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
ToPlam Biitce Kaynak 45.000,00
Ihtiyaci
E, % Doner Sermaye
: 3z H)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 45.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

6.1.3.

Internet ve telefon giderleri

Sorumlu Harcama Birimi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemiz binamiz ve diger hizmet merkezlerimizde internet, sabit telefon ,fax dahili cep telefonu giderleri
ve diger abonelik islemlerinin yapilmasinin saglanmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 200.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 200.000,00
Ihtiyaci
g % Doner Sermaye
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
g 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
Faaliyet 6.1.4. Bilgisayar yazilim ve hizmet alimlar
Sorumlu Harcama Birimi Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemiz birimlerinin bilgisayar alim taleplerinin karsilanmasi. Mevcut yazilimlarin giincellenmesi ve ilave
yazilimlarin alinmasi. Yeni agilan Belediyemiz birimleri igin kamera sistemi kurulmasi ve Belediyemize
baglantisi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 | MalveHizmet Alm 303.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 303.000,00
Thtiyaci
7 Ddner Sermaye
A=
: 3z H)
§ % Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 303.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanlig

Faaliyet

6.1.5.

flgemiz degisik noktalarinda iicretsiz internet dagitimi

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ilgemizin degisik noktalarinda iicretsiz {icretsiz internet hizmetinin artirilmasi. 2 adet

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 Mal ve H1zmet Alim 20.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
:[‘ol?lam Biitce Kaynak 20.000,00
Thtiyaci
7 Ddner Sermaye
Z
: v H
§ = Diger Yurt Igi
= M
=] Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
. 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi
E-BELEDIYE
Ama¢ 6 Etkin ve Tiirk Belediyeciligi i¢in 6rnek e-belediyecilik uygulamalar ile bilgi alt yapisini
gelistirmek ve bilgiyi etkin kullanan yapiya kavusmak.

Hedef 6.2. | Saglikli Calisan Bir Bilgi Sistemi Olusturmak.
Performans .. o
Hedefi Teknolojik altyapinin saglikli ¢alistirilmasi.
Performans gostergeleri 2016 2017 2018

1 Periyodik bakimlarin yapilmasi 20% 45% 70%

2 E-belediyecilik hizmeti memnuniyeti 70% 80% 85%

3 Yetknolojik alt yap1 yeterlilik orani 80% 80% 80%

Kaynak ihtiyac1 (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
6.2.1. Yeni sunucu alimi, network swichlerin degisimi 20.000,00 0,00 20.000,00
6.2.2. Belediyemiz Ag Topolojisinde fiber kablo ¢ekilmesi 50.000,00 0,00 50.000,00
6.2.3. 3 seneyi doldurmus sunucu disklerin degigimi 40.000,00 0,00 40.000,00
6.2.4. Belediyemizde Donanim olarak eskimis 100.000,00 0,00 | 100.000,00
bilgisayarlarin degismesi

6.2.5. Kartl1 su aboneleri igin otomatik otomasyon hizmeti 80.000,00 0,00 80.000,00
Genel Toplam 290.000,00 0,00 290.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 6.2.1. Yeni sunucu alimi, network swichlerin degisimi

Sorumlu Harcama Birimi | Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemiz biinyesindeki network sorunlarimi azaltmak ve network alt yapisini hizlandirmak i¢in yonetilebilir
eski swichlerin yenilenmesi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
= -
8 £ | Diger Yurt i
~—
=
/M ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Disi
A o 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

6.2.2.

Belediyemiz Ag Topolojisinde fiber kablo ¢ekilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Swicler i¢in fiber kablolarin degistirilmesi hizmeti.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03| Alim Giderleri >0.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
ToPlam Biitce Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
(= -
8 £ | Diger Yurt g
N
=
/M ~ Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

6.2.3.

3 seneyi doldurmus sunucu disklerin degisimi

Sorumlu Harcama Birimi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Belediyemiz bilgi gilivenligi ve yedekleme islemleri i¢in kullanilan sunucu disklerinin 3 seneyi doldurmus
olanlarin yenileri ile degisimi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03| Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
'.I‘ol.)lam Biitce Kaynak 40.000,00
Thtiyaci
z ~ Doner Sermaye
(= -
: 3z .
;} g} Diger Yurt Igi
= M
==} Yurt Disl
Toplam Biitce Dis1
AN 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 40.000,00
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Idare Adi Boziiyiik Belediye Bagkanligi

Faaliyet 6.2.4. Belediyemizde Donanim olarak eskimis bilgisayarlarin degismesi

Sorumlu Harcama Birimi | Yazi Isleri Midiirliigii

Aciklamalar

Belediye biinyesinde bulunan donanim olarak eskimis mevcut sistemde yavas kalan bilgisayarlarin degismesi
gerekmektedir. Yeni kurulan birimleri ihtiyaglar1 dogrultusunda bilgisayar ve ¢evre birimleri alimu.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
03| Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Borg verme
ToPlam Biitce Kaynak 100.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
(= -
8 £ | Diger Yurt g
N
=
/M ~ Yurt Disi
Toplam Biit¢ce Disi
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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idare Adx

Boziiyiik Belediye Baskanligi

Faaliyet

6.2.5.

Kartli su aboneleri i¢in otomatik otomasyon hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Kartli su aboneliklerinin hizmetlerinin kolaylastirilmasi i¢in atm cihazlari kurulmasi.

Ekonomik Kod TL
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet
93 | Alim Giderleri 80.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 Bor¢ verme
ToPlam Biitce Kaynak 80.000,00
Ihtiyaci
z v Doner Sermaye
(= -
8 £ | Diger Yurt i
N
=
/M ~ Yurt Digi
Toplam Biit¢ce Dis1
o . 0,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 80.000,00
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SORUMLU _ BUTCE
FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | V/RINDEN
BIRIMI PAY (%)
Yol yapim, bakim ve onarim Fen Isleri Ilcemiz muhtelif cadde ve sokaklar icin bitiim, micir, tas, bordiir,
1.1.1. . D . e e . . 3.520.000,00 | 4,96%
faaliyetlerini yiiriitmek. Miidiirligi astar, andezit ve plak malzemesi alimu.
1.1.2 Is makinesi ve ekipman Fen Isleri Ihtiyaglar dogrultusunda gerekli ara¢ ekipman hizmeti alinmasi 300.000,00| 0,42%
© 7" | kiralanmast Midiirligi ’ B ’
Midiirliigiin rutin operasyon el faaliyetlerinde kullanilmak iizere
kirtasiye malzemesi, biiro, isyeri mal ve malzemesi ile makine
techizat giderleri karsilanacaktir. Hizmetin gerektirdigi periyodik
yayin alimlar1 saglanacaktir. Miidiirliiglin diger dayanikli mal ve
malzeme ihtiyacinin karsilanmasi saglanacaktir.
Mudiirliik personelinin is glivenligi ve is sagh geregi gerekli
giyeceklerinin temin edilmesi saglanacaktir. Personelin yurtici
gecici yolluk bedelleri karsilanacaktir. Yazilim bedelleri
113 Fen isleri midirligimiiziin Fen Isleri karsilanacaktir. 572.000.00 | 0.81%
""" | hizmet kapasitesinin arttirilmasi. | Miidiirligi Kamu ihale ilan yayim bedeli, mahkeme ilan bedeli yapilacaktir. T ’
Midiirliik personelinin mesleki bilgi birikimini artirmak amaciyla
kurslara katilmasi ve egitim giderlerinin kargilanmasi saglanacaktir.
Ilge smirlarimiz dahilinde kent yasamiyla ilgili yikim ve
diizenleme faaliyetlerini gerceklestirmek. Miidiirliigiin hizmet
binalar ve asfalt plentinin dogalgaz giderleri, insaat malzemesi
olan kum, kereste, boya nalburiye malzemesi ve diger gider alimlari
yapilacaktir. Miidiirliiglin diger hizmet alimlarinin karsilanmasi
saglanacaktir.
Halkimizin yasam kalitesini olumsuz etkilememesi, siirdiiriilebilir
Su ve yasam kalitesi i¢in igme suyu hattindaki bakim onarim islemleri
1.1.4.| igme suyu hatlar1 bakim onarimi | Kanalizasyon imkan dahilindeki en kisa siirede gergeklestirilerek sistemin 711.200,00| 1,00%
Miidiirlagii elverdigi siirede en az su kesintisi yapilarak hizmetlerin

strdiiriilmesi.

196




SORUMLU _ BUTCE
FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | "4 0
BiRIMi PAY (%)
Su ve I¢me suyu ihtiyac1 olan miicavir alana smirlarimizdaki bolgelerde
1.1.5.| Yeni igme suyu hatlar1 yapimi Kanalizasyon yeni su hatti ¢ekilerek sinirlarimiz igerisinde yasayan 370.950,00| 0,52%
Miidiirligi vatandaslarimizin yasam kalitesini arttirilmasinin saglanilmasi.
Ilgemizde yasayan vatandaslarimizin giinliik yasamlarinin olumsuz
Kanalizasvon hatlart bakim Su ve etkilemeden hatlarimizda meydana gelen arizalarin giderilmesi,
1.1.6. onarimi M Kanalizasyon sistemin devamlilify i¢in bakim faaliyetlerinin gergeklestirilmest, 699.500,00 | 0,99%
Miidiirligi Ilgemiz sebeke hatlari ile birlikte abone arizalarina miidahale
yapilarak sikayet ve sorunlarin ¢dziilmesi.
Su ve Tlgemizdeki atik su hizmetlerinin siirdiirlebilirligi agisindan miicavir
1.1.7.| Yeni Kanalizasyon hatlar1 yapimi | Kanalizasyon alan igerisindeki yerlerde yeni hat yapimi ve eskiyen hatlarin 397.350,00| 0,56%
Miidiirlagii degistirilmesi.
Yasmur suvu hatlar bakim Su ve Ilgemizdeki sorun olusturan yagmur suyu hatlarina ait bakim
1.1.8. g yu Kanalizasyon onarim faaliyetleri gerg¢eklestirerek su baskinlarinin 6nlenmesi, 362.100,00| 0,51%
onarimi o qe ten . . .
Miidiirliigii evlere su dolmasi olumsuzluklarinin 6niine gecilmesi.
Su ve [lgemizde olas1 yagmur suyu kaynakl1 baskinlara karsi program
1.1.9. | Yeni yagmur suyu hatlar1 yapimi | Kanalizasyon dahilinde yeni hatlar yapilarak olumsuz etkilerin en aza 200.900,00| 0,28%
Miidiirligi indirilmesinin saglanmasi.
. .. . . ... | Gelisen ¢agimizda vatandaslarimiza daha iyi hizmet sunabilmek
1.2.1,| Kent bilgi sisteminin bakimi ve | Imar ve Sehircilik |, 'y o Ghberi, imar ile ilgili bilgilerin elektronik ortamda 300.000,00| 0.42%

giincellenmesi.

Midiirligi

halkimiza sunulmasi.
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Kurumun satin alma faaliyetleri ve ihale siire¢lerinin seri ve etkin
bir sekilde yiiriitiilmesi saglanacak, belediyenin ihtiya¢ duydugu
ara¢ alimlarinin en uygun maliyet ve yiiksek kalite standartlarinda
gercgeklestirilmesi saglanacaktir.
. oL . . ._.... | Belediye hizmetlerinin aksamamasi i¢in ihaleli ve satinalma
Birimlerimizin ara¢ ve ekipman | Imar ve Sehircilik | . .. . ..
1.2.2. NP o e T stireclerini mevzuata uygun olarak, belirlenen siire agilmadan ve en 71.000,00| 0,10%
destegi sagmak. Midiirligi . . o
ekonomik sekilde sonuglandirilmasi saglanacaktir.
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii personelinin kurumsal kapasitesini
artirmaya yonelik egitim ve seminerlere katilinalacaktir.
Kirtasiye, biiro malzemesi alimlar1, yurt i¢i gérev yollugu, basili
evrak alimi ve diger yayin alimlar yapilacaktir.

e Imar ve Sehircilik | Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda yikilacak derecede .
1.2.3.1 Yikim Isleri. Mudirligi koétii durumda olan yapilarin kontrollii bir sekilde yiktirimasi. 191.000,001  0.27%
1.3.1. | Proje cahismalart yapmak. Imflrnve"Sve“hlrcﬂlk Miidiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda gerekli projeler i¢in 70.000,00|  0,10%

Mudirligi calismalar yapmak.
132, Prestij caddelerinin Fe? Islerlv ) Illcemiz igerisinde g¢esitli cadde ve sokaklarda mekanlar 1.000.000,00| 1.41%
olusturulmasi. Midirligi olusturulmasi.
Mahalle konaklar1 Kres Fen Isleri [lgemiz Mahalle konaklar1 bulunmayan yerlere vatandaslarimzin
1.3.3. e e . 1.675.000,00 | 2,36%
yapilmasi yapimi Midirligi kullanimi amaci1 ile mahalle konaklar1 yapilmasi amaglanmaktadir.
fmar ve Sehircilik Planh alanlarda, yol, park, belediye hizmet alam ve
1.3.4. | Kamulastirma yapilmasi. o e T agaclandirilacak alanlarin kamulastirmalart yapilara 2.500.000,00| 3,52%
Midiirligi . .
vatandaslarimizin hizmetine sunulmasi.
imar ve Sehircilik Adrese dayal1 nufus kayit sistemine yonelik numarataj ¢aligmalarini
1.3.5. | Numarataj caligmasi. e e e giincel tutamak i¢in elektronik ortamda ve fiziki ortamda 100.000,00| 0,14%
Miidiirligi
caligmalarin yapilmasi.
Temel yangin egitimi yangina miidahale teknikleri ve yangin
Bilinclendirme amacl Brosiir ftfaive sondiirme cihazlarinin kullanim sekilleri gosterir brosiirler
1.4.1. | o0me ¢ Suf, alye bastirmak, tanitim ve bilin¢lendirme amacl afisleri bastirmak. Kig 7.000,00 0,01%
kitap ve afis basimi Miidiirligi

aylarinda artan CO gazi zehirlenmesini engellemek amaciyla
vatandaglar bilgilendirmek adina afig basimi yapmak.
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Kamu kurumlari, 6zel sektor ve vatandaslarimiza afet ve
. yanginlarda kullanilan kesme, ayirma ve kurtarma aparatlarinin
Afet ve yangmlar i¢in farkli o . - P
. N . Itfaiye kullanim sekillerini, yaraliya miidahale tekniklerini, sondiirme ve
1.4.2. | kesimlere egitici tatbikatlar o e T . - . . . 10.000,00| 0,01%
apilmast Miidiirliigii haberlesme sistemlerini ¢alisma prensipleni gosteren tatblkgtlar
yap yapmak. AFAD ve UMKE kurumlarinin katilimiyla olas1 bir dogal
afet olayinda gereken tatbikatlarin yapilmasinin saglanmasi.
‘ Itfaiye personelimizin gorevleri sirasinda karsilasabilecekleri fiziki
Itfaiye personelinin fizksel zorluk derecesi yiiksek olaylarda kondiisyonlarini iist seviyede
143 aktivitelerini yapabilecegi spor | Itfaiye tutmak icin kosubandi, agirlik kaldirma aparatlari, barfix ve mekik 14.000.00 | 0.02%
© 77 aletleri ve cihazlarimi temizn Midiirligii aletlerinin temin edilmesini saglamak. Ulkemizde ve diinyadan T e
etmek kabul goérmiis spor aletlerinin temini saglayarak personelin her
kosulda gorev yapabilmesine olanak saglamak.
Itfaiye hizmetlerinin yerine getirilmesi sirasinda ihtiyag duyulan
e . . . mal ve malzemeleri temin etmek, bakim ve onarimini yaptirarak
Itfaiye hizmetlerinin etkin ve . . . g . .
AT ) e .. | Itfaiye hizmetlerin devamliligini esas kilmak. Personelik yemek ihtiyacinin
1.4.4. | verimli bir sekilde yiiriitiilmesini o T T o L o 1o < 133.000,00 | 0,19%
saglamak Miidiirliigii giderilmesini sag!an.lak. Her tiirlii yangin ve dogal afetlerde N
kullanmak iizere ihtiyaglar dogrultusunda cihaz ve malzeme temini
yapmak.
Itfaiye personelinin karsilasabilecekleri her olayda gérevlerini tam
‘ ve eksiksiz yerine getirebilmeleri igin yurt i¢i ve yurt disinda
Itfaiye personelinin gelisimine itfaive diizenlenen egitim programlarina katilimlarini saglamak, bilimsel
1.4.5. | yonelik egitim programlarina Mﬁ(l};irlﬁ“ . ve teknolojik anlamda meydana gelen yeniliklerden personelini 2.000,00| 0,00%
katilimin saglanmasi gl haberdar etmek. Ulkemizde 6ndegelen itfaiye kuruluslarina
ziyarette bulunarak bilgi, belge ve tecriibelerinden faylanmalarini
saglamak.
ligemize Yeni katilan ve plant Imar ve Sehircilik | Daha saglikli yasam alanlarinin olusturulmasi icin yerlesime uygun
1.5.1. | olmayan yerlerin planlariin o e Tenm e & yasam 4 Gin yeries yeu 520.000,00 | 0,73%
Midiirlagii plant olmayan yerlerin planlarinin yapilmasi.
hazirlanmasi
Planli alanlarda 18.madde Imar ve Sehircilik | Plan1 olan yerlerin 3194 say1li imar kanununa uygun olarak imar
1.5.2. o et . e . 700.000,00 |  0,99%
uygulamas. Miidiirligi parsellerine doniistiiriilmesi.
1.5.3. | Hali hazir harita yapimu. Imar ve Sehircilik Planlan yapilacak alanlarin altliklarinin olusturulmasi. 500.000,00| 0,70%

Midiirligi
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Yasam alanlar1 ve {ist yapilar engelli vatandaslarimizin giinliik
Cevre sartlarinin engelli ve diger Fen isleri yasamlarini aksatmayacak sekilde planlanacak. Saglik ve egitim
1.6.1. | kirillgan gruplarin kullanabilecegi nosien tesislerine rahat ulagmalar1 saglanacaktir. Kent i¢i yol , kaldirim ve 75.000,00| 0,11%
o Miidiirligi o o . iy o
alar saglamak girislerin engellilerin kullanimina uygun haline getirilmesi igin
diizenleme yapmak.
Engelli vatandaglarimizin yasam e 1 . . . C
1.6.2. | sartlarnin gelistirmesini Kiiltiir ve sos;ial Her tiirlii ara¢ ve ekipmanlarinin temini ve tamir bakim islerini 50.000,00| 0,07%
< Isler Midiirliigli | yapmak
saglamak
Engelli vatandaglarimizin Kiiltiir ve sosyal | Engelli ve kirilgan vatandaglarimiz i¢in ¢esitli gosteri, tiyatro ve
1.6.3. R . e 1 _ i . 50.000,00 | 0,07%
memnuniyetinin arttirilmasi Isler Miidiirliigii | eglence diizenlenmesi
2016 yil1 denetim plan1 yapilarak bu plana uygun ruhsat
Ruhsat ve denetim faaliyetlerini | Zabita Qenetlmlgrlnl gergeklestlrmelf. Ruh"sats12 olargk 1_°aa11yet gosterep
1.7.1. iriitmek Miidiirliisi isyerlerinin ruhsat alarak faaliyet gdstermeleri i¢in gerekli denetim 5.000,00 | 0,01%
v gt ve kontroller yapilacak. Ruhsat alamayak durumda olan isyerlerinin
agilmas1 onlenecek.
Ruhsat ve denetim faaliyetlerinin L T C e <
1.72. | etkinliginin ve verimliliginin | 22092 Ruhsat islerinde gorevli personelin egitim almasi saglanacak. 2.000,00|  0,00%
Miidiirligi Ruhsat islerinde gorevli personelin sayisinin arttirilmasi.
arttirilmast
Gida sektoriinde faaliyet gbsteren G1df1 sektomnde faahyet gost?ren isyerlerinin n}evzug'ta uygun bir
) S L2 Zabita sekilde faaliyet gostermesi saglanacak. Bu sektorde gorevli
1.7.3. | isyerlerinin saglikli ve hijyenik o gon e e . s .. . 1.000,00 | 0,00%
h . Miidiirligi personelin hijyen egitim belgelerinin kontroliiniin yapilmasi
hizmet sunumunu saglamak -
saglanacak.
e e Zabita denetim ve kontrol ekiplerini arttirmak. Zabita personeline
Zabita Midarliginiin insan Zabita hizmet ici egitim verilmesini saglamak. Zabita miidiirliigiiniin
1.7.4. | kaynaklari ve teknolojik alt | 161 €8 Ji saglamax. 24 gunun— 45.000,00| 0,06%
. Miidiirligi teknolojik alt yapisinin gelistirilmesini saglamak. Zabita ekipleri
yapisini gelistirmek . ; .
ara¢ temin edilmesi.
Avrupa Birligi hibe proje kapsaminda (IPA) entegre su projesi
Avrupa Birligi hibe proje Su ve yiiriitiilmesi kapsaminda ilgemizde dahil 21 Belediyenin yer aldig1
1.8.1. | kapsaminda (IPA)entegre su Kanalizasyon atiksu aritma tesisinin yapilmasi, isg¢e suyu sebekesinin 0,00| 0,00%
projesi ylriitiilmesi Midiirlagii yenilenmesi, kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarimin yenilenmesi

calismalar1 yapilacaktir.
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Mezarliklar Belediyemize ait mezarliklara mezar sorgulama ve bilgi sistemi
2.1.1. | Bilgisayar yazilim hizmeti alimi. e e qes s en olusturmak i¢in paket program alinarak hazirlanan girilmesi ile 1.000,00 | 0,00%
Miidiirliigii 9
vatandaslarimiza kolaylik saglamak.
2.1.2. Mezarlik bakim onarim islerinin M?za'l.rh'l.(la'l‘r Mezarlik alaninin bakim onarim iglerinin yapilmasi. 40.000,00 | 0,06%
yapilmasi. Midiirligii
Mezarliklar Yakinlan vefat eden vatandaslarimiza {icretsiz kefen ve tahta takimi
2.1.3. | Cenaze giderleri. e e hizmeti sunulmasi ile vatandaglarimizin memnuniyetinin 95.000,00| 0,13%
Miidiirliigii .
arttirllmasinin saglanmasi.
Yeni mezarlik alanlarinin Mezarliklar Yillara sari olarak mezarlik alaninin yetesiz kalabileceginden,
2.14. o e e I L . 1.000,00| 0,00%
olusturulmas. Miidiirligii miilkiyeti belediyemize ait yeni mezarlik alani olusturmak.
Biiro isyeri mal ve malzeme Mezarliklar Miidiirliigiimiiziin ihtiyaci olan bilgisayar, yazici kirtasiye gibi
2.1.5. o e e o L7 13.000,00 | 0,02%
alimlari. Miidiirligi malzeme alimlar1 ve personelimizin veriminin arttirilmasi.
21.6. | Mal ve malzeme alimlart. M?Z%I‘ll}(\]ﬁl‘ Mezarlik alaninin bakim ve onarim c¢alismalarinda kullanmak igin 17.000,00|  0,02%
Miidiirligi mal ve malzeme alimu.
Halkimizin afet deprem gibi Kiiltiir ve Sosval
2.2.1. | konularda bilinglendirilmesinin | Ve SOSYAL | Afet ve Deprem Konulu Konferansi 25.000,00 | 0,04%
- Isler Miidiirligi
saglanmasi
llge genelinde kiiltiirel Kiiltiir ve Sosyal |12 Mart Istiklal Mars1’nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u anma
2.2.2. . Co . ; et e 25.000,00 |  0,04%
faaliyetleri etkinlestirmek. Isler Miidiirliigii | giinii Konferansi.
Tlge halkimizin hastaliklar
konusunda uyarilarda Kiiltiir ve Sosyal . .. .
2.2.3. ; .1 1y | Kanserle Savag Haftas1 sebebiyle Onkoloji Uzman gelmesi 20.000,00 | 0,03%
bulundurmak ve Isler Miidiirliigii
bilinglendirilmesinin saglanmasi.
Vatandaslarimiza tarih bilincinin e o - .
2.2.4. | arttmlmas amaciyla tarih Kiltiir ve ..Sof}:'c}l 18 Mart Qanakkale Sehitlerini Anma Giinii sebebiyle konferans 20.000,00|  0.03%
. . Isler Miidiirliigli | verilmesi
konferanslarinin verilmesi.
I¢emiz vatandaslarini Fen isleri
2.3.1. | 6zendirmek amaciyla semt nosen 2016 y1l1 i¢in sentetik ¢im saha yapimi. 1.400.000,00 | 1,97%
Miidiirligi
sahalarinin yapilmasi
lgemiz vatandaglarini sportif ‘
239 faaliyetlere 6zendirmek amaciyla Fe{l Islert ) Mevcut Park alanlar1 ve yiirliylis yerlerinin ¢evresine spor gruplari 500.000,00|  0,70%
Spor yapilacak alanlar Miidiirligi yapimi.

olusturmak
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2.3.3.

Haziran- Agustos 2016 aylarn
arasinda diizenlenecek YAZ
OKULLARI

(voleybol, basketbol, kort tenisi,
atletizm, badminton, tackwondo,

giires)

Baskanlik
Makami

Boziiytikteki amator spor kuliiplerini destekleyerek amator
sporlarda sporcu yetistirecek altyapiya yatirim yapilacak. Futbol,
Fitness, Basketbol, Tekvando, Judo, Kickboks ve Yiizme kurslari,
yamag parasiitii basglangi¢ egitimleri vb. sportif kurslar
diizlenecektir. Rehberlik, egitim ve uygulama hizmetleri
sunulacaktir.

15.000,00

0,02%

24.1.

Cocuk senligi diizenlenmesi

Baskanlik
Makami

Belediyemiz tarafindan 24-25 Nisan 2016 tarihlerinde
diizenlenecek 3. 23 NISAN COCUK SENLIGI

* Cumhuriyet Meydaninda Resim Yarismast

* Sisme oyun parkuru (1 ad dev kaydirak, 1 ad araba zipzip, 1 ad
tirmanma piramidi, 1 ad sut becerisi, 1 ad 4’1ii salto trambolin)
* Animasyon gurubu ( Palyaco, tahta bacak vb )

* 2000 ad logolu balon dagitimi

* 2000 ad seker dagitimm

* 2000 ad hediye dagitimi

200.000,00

0,28%

24.2.

Hidirellez senliginin kutlanmasi

Baskanlik
Makami

10/05/2016 Belediyemiz tarafindan diizenlenen 8. HIDRELLEZ
SENLIKLERI

Simit, Meyvesuyu, Uggen peynir dagitimi

Yerel Sanatc1 Konseri

Cesitli Yarismalar ve Odiiller

Konser

Pilav Dagitimi

Anneler Giinii nedeniyle 3000 ad karanfil dagitimi ve anneler giinii
eglencesi

120.000,00

0,17%
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19 -22/05/2016 Genglik Soleni diizenlenmesi
Genglik Konseri
. . Baskanhik Yerel Miizik Gruplariinn Konseri
2.4.3. | Genglik soleni diizenlemek Makamt Halk Oyunlar1 Yarigmasi 120.000,00| 0,17%
Sokak Basketbol Yarigmalari
Amator geng fotografcilarin fotograf sergisi
2.4.4.| Yiirityiis diizenlenmesi Baskanlik 1.1 / Ql/%Ol6 Metrigtepe Yﬁrﬁyﬁsﬁ(Anahtarhk, tarhana, helva, su, 4.000,00| 0,01%
Makami simit, iiggen peynir ve su ikrami)
245 Bisiklet senligive ugurtma Baskanlik 03 Mayis Bahar Senligi Bisiklet turnuvasi ve Bahar Yiiriiyiisi 15.000.00 | 0.02%
"7 | senlikleri diizenlemek Makami 17/05/2016 Ugurtma Senligi U ’
18/03/2016 18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii sebebiyle
Intikamtepe sehitligindeki sehit mezarlarina karanfil konulmasi
18/03/2016 18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii sebebiyle
Tarihimiz 6grencilerimize ve Baskanlik sehit aileleri i¢in yemek verilmesi 01/04/2016 Inonii
2.5.1. | vatandaslarimizi daha iyi Zaferinin 94. Y1ldoniimii sebebiyle 25 ad (100cm x 150cm 150.000,00| 0,21%
Makami < <
tanitilmasi ebatlarinda) Tirk Bayragi asilmasi ve ¢elenk yaptirilarak alanin
bayraklarla siislenmesi
01/04/2016 Inénii Zaferinin 94. Yildéniimii sebebiyle Gazi ve
sehitlere yemek verilmesi
Yaslilara 6nem ve deger Baskanlik 22/03/2016 18-24 Mart Yaghlar Haftas1 nedeniyle Aceze evinde
2.5.2. | verilmesi, yanlarinda kalan yaslhilarimiza hediye edilmesi ve ilgemizde muhtag olan 50.000,00| 0,07%
N . .. . Makami . S )
oldugumuzun hissettirilmesi. yaslilar evlerinden alinarak yemege gotiiriilmesi
Gazilerimizin yaninlarinda Baskanlik 19/09/2016 Gaziler giinii miinasebetiyle ilcemizdeki gazi ve sehit
2.5.3. o . .. . : o . . 50.000,00| 0,07%
oldugumuzun hissettirilmesi. Makami aileleri i¢in yemek verilmesi
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29/10/2016 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami organizasyonu
14/02/2016 sevgililer giiniinde Standap Gdsterisi
08/03/2016 8 Mart Diinya Kadinlar giinii i¢in 2000 adet karanfil
dagitimi ve Eglence 15/04/2016 Kutlu
Dogum Haftas1 nedeniyle “ Peygamberimiz Hayat1 ve yasami *’
Onemli giinler i¢in organizasyon, Baskanlik ile ilgili konulu konferans verilmesi ve tasavvuf miizigi konseri
2.5.4. | konferans, sOylesi ve tiyatro Ma$karn1 30/08/2016 Zafer Bayrami kutlamasi 400.000,00| 0,56%
yapilmast 04/09/2016 Bouziiyiik ‘lin diisman isgalinden kurtulusu
miinasebetiyle yapilacak 25/11/2016 24
Kasim dgretmenler giinii i¢in okullara ¢igek dagitimi
2-9 Aralik 2016 Mevlana haftas1 miinasebetiyle semazen gosterisi
10 — 16 Kasim 2016 Atatiirk Haftasi igin Atatiirk’iin Resim Sergisi,
okullarda Belgesel yada 3D film gosterisi
Ulkemizin tarihi ve kiiltiirel Bagkanlik Vatandaslarimizindan gelen talepler dogrultusunda Ulkemizin
2.6.1. . . . o et > . . 762.000,00| 1,07%
yerlerinin gezilmesi Makami tarihi ve kiiltiirel yerlerinin gezilmesi
271 | Kaliteli ve ucuz ckmek iiretmek Ik‘c}sa‘x‘dl"@l”etmeler Ilgemizde yasayan vatandaglarimizin ekmek ihtiyacinin 861.000,00| 1.21%
Midiirligi karsilanmast
Vat'andz.islrlnvl'lzm rahat vakit s Ilgemizdeki vatandaslarimizin giizel vakit gecirmek igin nezih,
gecirebilecegi dinlenme Iktisadi Isletmeler L . S L
2.7.2. . . e e kaliteli ve ucuz umuma agik istirahat yerlerini isleterek huzurlu 75.000,00| 0,11%
mekanlarinda hizmetin Mudirligi . . L
- vakit gegirmelerinin saglanmasi.
saglanmasi
2.7.3.]0 Iktisadi Isletmeler| 0.00| 0,00%
Miidiirligi
. 4109 Sayili Muhtag Asker Aileleri Kanunu ¢ergevesinde
. . Insan Kaynaklari ; . A
Mubhtag asker ailelerine yardim o kurumumuza miiracaat eden asker ailelerinin miiracaatlarinin
2.8.1. ve Egitim . . . . 250.000,00| 0,35%
yapilmast i e almmmas1 enciimene sevki ve maag karari ¢ikan asker ailelerine
Midiirligi o
maas baglanmasi.
Mevzuat konusunda l.).el"e diye : Ihtiyaglara gore personelimizin kurum disinda yapilan egitimlere
sorunlarini ele alan ¢6ziim Insan Kaynaklar1 | .. s AR
. - o gondermek. Kurum igi egitimlerle personelimizin kigisel
2.9.1. | 6nerileri getiren kurum igi ve Egitim s N PSR . 229.000,00 | 0,32%
e i e gelisimine katkida bulunmak, gorevleri ile ilgili olarak mesleki
konferans, panel ve egitim Mudirligi

semineri diizenlemek

bilgi ve becerileri arttirmak.
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SORUMLU _ BUTCE
FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | Y450
BiRiMi PAY (%)
Okullarin bakim onarim ve Fen Isleri . .
2.10.1. peyzaj calismalarmi yapmak Miidiirligi Okullara hayat olsun projesi kapsaminda yapilacak yatirimlar. 170.000,00 | 0,24%
2102, Bel.edlye lojmanlarinin Fe? Islerlv ) Bel‘edlye lojmanlarinin gerekli diizenlemenin yapilip kullanilir hale 250.000,00| 0,35%
tadilatinin yapilmasi. Midiirligi getirmek.
Hizmet binalarinin tamir bakim | Fen Isleri Ihtiyaglar dogrultusunda kullanilan binalarin projelerinin ¢izilmesi
2.10.3. e e . . 640.000,00 |  0,90%
ve onarim ¢aligmalarimi yapmak. | Mudiirligii uygun hale getirilmesini saglamak.
2016 y1l1 i¢in Midiirliiglimiiziin e g e e . .. .
2.10.4. | kapasitesine arttrmak iin Fen Isleri 2016 yinda Midirligimiiz Park bahgeler, yol ingaat birimlerinde 3.750.000,00 | 5.28%
. Midirligi personel ¢aligtirilmasi igin hizmet alima.
personel hizmet alimi yapilmasi.
. Arastirma ve . . C C
311 A;arsr‘ilarlina Gelistirme ¢alismalar Gelistirme Ilgerrill;ie uygun projelerin ¢caligmalarinin yapilmasi igin goriismeler 3.000,00|  0,00%
yapmax. Miidiirliigii yapmax.
Arastirma ve
3.1.2.10 Gelistirme 0 0,00| 0,00%
Midiirligi
Aragtirma ve
3.1.3.10 Gelistirme 0 0,00 0,00%
Midiirligi
Magdur vatandaslarmrmizin gida | Kiiltiir ve Sosyal | [lgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimizin
321, .. . e e SRR 2 250.000,00| 0,35%
ihtiyacinin karsilanmasi Isler Miidiirliigii | magduriyetinin giderilmesini saglamak
Magdur vatandaslarimizin komiir | Kiiltiir ve Sosyal | [lgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimizin
3220, .. ; e i S 2 250.000,00| 0,35%
ihtiyacinin karsilanmast Isler Miidiirliigii | magduriyetinin giderilmesini saglamak
Magdur vatandaslarimizin Kiiltiir ve Sosyal | Ilgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimizin
3.2.3. R . . et T e 95.000,00| 0,13%
kirtasiye ihtiyacinin karsilanmasi | Isler Miidiirligii | magduriyetinin giderilmesini saglamak
324, Magdur vatandaglarimizin giyim | Kiiltiir ve Sosyal | Illgemizdan bulunan fakir ve magdur vatandaslarimizin 120.000,00|  0,17%

kusam ihtiyacinin karsilanmasi

Isler Miidiirliigii

magduriyetinin giderilmesini saglamak

205




SORUMLU

BUTCE
FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | 450
BIRIMI PAY (%)
10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol
Kanununda yer alan stratejik planlamaya iliskin hiikiimler
01/01/2005 tarihinde yiiriirlige girmistir. 5018 sayili Kanunda
stratejik plan,
"kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara
ulagmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren
Bir sonraki plan dénemine ait Mali Hizmetler plan" olarak tanimlanmstir. Kanunda, kamu idarelerine kalkinma
4.1.1. planlar1, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler 15.000,00| 0,02%

Stratejik Planin hazirlanmasi

Miidiirligii

cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaglar ve 6lgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini
onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlama gorevi verilmistir.
5018 sayili Kanunun yan1 sira 5393 sayili Belediye ve 5216 say1lt
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunlari ile niifusu 50.000'in {izerindeki
tiim belediyeler stratejik plan hazirlamakla ylikiimliidiir.
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FAALIYETLER

SORUMLU
HARCAMA
BiRIMi

FAALIYET ACIKLAMALARI

TOPLAM BUTCE

BUTCE
UZERINDEN
ALINAN
PAY (%)

Bir sonraki plan donemine ait

. | Performans Programinin

hazirlanmasi

Mali Hizmetler
Miidiirligi

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal
cergevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yan sira
mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu
ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak iizere kamu mali yonetim
sistemimize dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de performans
esasli biit¢celeme sistemidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporlar1 olugturmaktadir. Stratejik plan
ve performans programlari vasitastyla kamu idarelerinin temel politika
hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaclar1 arasinda baglanti kurulmakta; s6z
konusu belgelerde 6ngoriilen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise faaliyet
raporlart araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Bu rehberin konusunu olusturan performans programlari, stratejik
planlarla biitceler arasinda daha gii¢lii bir bag kurulmasini saglayan
araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik planlarda
yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iligkin yillik hedefler, s6z
konusu hedefleri gergeklestirmek iizere belirlenen faaliyetler ile bunlarin
kaynak ihtiyact yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece
ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan
performans gostergelerine de bu programlarda yer verilmektedir.

20.000,00

0,03%
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SORUMLU | BOUTCE
FAALIiYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | "800
BiRiMi PAY (%)
5018 sayili Kanunun 55, 56, 57 ve 58 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanan 31/12/2005 tarihli ve 26040 (3. Miikerrer) sayilt Resmi
Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslarin “I¢ Kontrol Standartlar1” baslikli 5 inci maddesinde, i¢ kontrol
standartlarinin, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Maliye
Bakanlig: tarafindan belirlenip yayimlanacagi, kamu idarelerinin mali ve
mali olmayan tiim islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine
getirmekle yiikiimli bulundugu, Kanuna ve i¢ kontrol standartlarina aykiri
olmamak kosuluyla idarelerce, gorev alanlari ¢ergevesinde her tiirlii
Bir sonraki plan donemine ait Mali Hizmetler | yontem, siireg ve 6zellikli islemlere iliskin standartlar belirlenebilecegi
4.1.3. o lee e L 10.000,00| 0,01%
Eylem Planin hazirlanmasi Miidiirliigi belirtilmistir.

Maliye Bakanlig1 tarafindan 26/12/2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Kamu ¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi
ve gelistirilmesi amaciyla 5 bilesen altinda 18 standart ve bu standartlar
i¢in gerekli 79 genel sart belirlenmistir. Kamu I¢ Kontrol Standartlar,
idarelerin i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde temel yonetim kurallarint gésterir. Tiim kamu
idarelerinde tutarli kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasini
ve uygulanmasini amaglar.
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BIiRiMi

FAALIYET ACIKLAMALARI

TOPLAM BUTCE

BUTCE
UZERINDEN
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Bir sonraki plan donemine ait

" | Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

Mali Hizmetler
Miidiirligi

Mahalli idareler genel faaliyet raporu, mahalli idarelerin idare
faaliyet raporlari esas almarak Igisleri Bakanlig1 tarafindan
hazirlanir.

Mahalli idareler genel faaliyet raporu igisleri Bakanlig: tarafindan
izleyen mali y1lin Haziran aymin onbesine kadar kamuoyuna
aciklanir. Bu raporun birer 6rnegi ayni siire igerisinde Sayistaya ve
Bakanliga gonderilir.

Mabhalli idareler genel faaliyet raporunun kapsam;

Mahalli idarelerin genel durumunu ortaya koymak {izere
hazirlanacak mahalli idareler genel faaliyet raporunda;

Mabhalli idare biitceleri gelir ve gider hedefleri ile gerceklesmelerine
iligkin bilgi ve degerlendirmeler,

Mahalli idareler, mahalli idarelere bagh kurulus ve isletmeler ile
belediye ortakliklarinin i¢ ve dis borglarina iligkin bilgi ve
degerlendirmeler,

Mahalli idarelerin insan kaynaklari ile fiziki kaynaklarina iligkin
bilgi ve degerlendirmeler,

Mahalli idare biitgelerinden yapilan yardimlar ile sosyal hizmet
harcamalarina iliskin bilgi ve degerlendirmeler,

Mabhalli idarelerin stratejik planlama ve performans esash
biitceleme uygulamalar1 hakkinda genel degerlendirmeler,
Mahalli idarelere iliskin i¢ denetim sonuglar1 hakkinda bilgi ve
degerlendirmeler yer alir.

15.000,00

0,02%
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FAALIYETLER

SORUMLU
HARCAMA
BiRIMi

FAALIYET ACIKLAMALARI
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Bir sonraki plan donemine ait

" | Biitgenin hazirlanmast

Mali Hizmetler
Miidiirliigii

Biitce

Meclis denetim komisyonunun yillik denetim raporunun
hazirlanmasi, yayinlanmasi ve denetim komisyonunun revizyon
islemleri takip edilecektir.

MADDE 5 - (1) 11 6zel idaresi, belediye, bagl idare ve birliklerin
biitcesi, mali y1l igindeki gelir ve gider tahminlerini gdsteren,
gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin veren bir
meclis kararidir.

(2) Mali y1l biitgesi, stratejik plan ve performans programlari
dikkate alinarak izleyen iki yilin gelir ve gider tahminleri ile
birlikte goriisiiliir ve degerlendirilir.

(3) Biitce, kurumlarin plan ve programlarinin gerekleri ile fayda ve
maliyet unsurlar1 goz 6niinde tutularak verimlilik, tutumluluk
ilkeleri ile uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanir ve
uygulanir.

(4) Biitce; gider, gelir ve finansmanin ekonomik siiflandirmasi
boliimlerinden olusur.

(5) Gider biitgesi, kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi ve
ekonomik siiflandirma olmak iizere dort boliime ayrilir.
Finansman tipi siiflandirma tek diizeyden, diger siniflandirmalar
dort diizeyden olusur. Gelir biitgesi ve finansmanin ekonomik
siniflandirmasi cetvelleri de dort diizeyden olusur. Gider biitgesi,
kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi ve ekonomik siniflandirma
olmak {izere dort boliimden olusur.

Gelir biitgesi

MADDE 11 - (1) Gelir biitgesi kurumlarin gelirlerinin ¢esitlerini
gosterir.

Dort diizeyden olusur.

(2) Birinci diizey ekonomik kodlar;

01-VERGI GELIRLERI

02-VERGI DISI GELIRLER

03-SERMAYE GELIRLERI

04-ALINAN BAGISLAR VE YARDIMLAR
08-ALACAKLARDAN TAHSILATLAR

09-RET VE IADELER (-)

10.000,00

0,01%
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SORUMLU

BUTCE

FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | VZERINDEN
BiRIMi PAY (%)
Personelin norm kadro ' Norm kadro uygulamasi ile birimlerin personel ihtiyacini
standartlarini yakalamak ve ozIiik | Insan Kaynaklar1 | karsilamaya ¢alismak. Terfi, intibak ve kadro degisikligi yapmak.
4.2.1. | islemlerini mevzuat cergevesinde | ve Egitim Izin, hastalik raporu v.b. Personel 6zliik islemlerini diizenlemek. 19.000,00| 0,03%
hizli ve etkili bir sekilde Midiirlagii [lgili mevzuatlar takip edilecek ve herhangibir aksaklik veya
yiiriitmek. gecikmeye meydan vermemek.
Belediyemizin vatandaslarimiza en iyi ve kaliteli sekilde hizmet
L . sunmasi, bu hizmetlerin sunumunu yapan personelin moral-
Personelin nitelik, beceri, moral | ; . . - e .
) Insan Kaynaklar1 | motivasyonu ile dogrudan ilgilidir. Bu nedenle ¢alisanlarin is
ve motivasyonunu artirmak o T .
4.2.2. . o ve Egitim verimliligi ve performanslarinin erttiritlmasi moral-motivasyonunun 10.000,00| 0,01%
suretiyle belediyenin insan v g T e . . R
A Midiirlagii yiiksek tutulmasi ve bu sayede hizmet alanlarininmemnuniyetinin
kaynaklar1 verimini artirmak. o .
daha da arttirillmasi amaciyla gesitli faaliyetler yapilmaya
calisilmustir.
Kurumun ihtiyaclari ; Belediyemiz birimlerinin en etkin ve kaliteli hizmet verilmesi
- . Insan Kaynaklari e de
dogrultusunda eksik olan o amaciyla 2016 yili kapsaminda ilgili mudiirliiklerin ihtiyaglar
4.2.3. . . . ve Egitim N . . 2.000.000,00 | 2,82%
personelin tageron isgeler eliyle o o g e dogrultusunda personel hizmet alim1 4737 Sayili K.1.K.
o . Miidiirliigii . . .
yiiriitiilmesi Hiikiimlerine gore yapilmaktadir.
ligemiz Otogar Binasmun isleyisi Isletme Istirakler |ilgemiz Otogar Binansinin etkin ve verimli kullanilmasim
4.3.1. | ve Vatandas-larimizin daha fazla 3 3 ¢ & 105.000,00| 0,15%

Kullanmas1 saglamak

Miidiirligii

saglamak.

211




FAALIYETLER
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FAALIYET ACIKLAMALARI

TOPLAM BUTCE

BUTCE
UZERINDEN
ALINAN
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4.3.2.

Destek hizmetlerinin kurumsal
kapasitesini arttirmak, Belediye
ara¢ gereglerinin etkin ve verimli
kullanilmasinin saglanilmasi

Isletme Istirakler
Midiirligi

Kurumun satin alma faaliyetleri ve ihale siireclerinin seri ve etkin
bir sekilde yiiriitiilmesi saglanacak, belediyenin ihtiya¢ duydugu
ara¢ alimlarinin en uygun maliyet ve yiiksek kalite standartlarinda
gerceklestirilmesi saglanacaktir.

Miidiirliiklerin ihtiya¢ duydugu yakit alimlar1 gergeklestirilecektir
Belediye hizmetlerinin aksamamasi i¢in ihaleli ve satinalma
stireclerini mevzuata uygun olarak, belirlenen siire agilmadan ve en
ekonomik sekilde sonug¢landirilmasi saglanacaktir. Kurumun hizmet
araglarinin periyodik bakimlar1 ve onarimlari yapilacak, birimlerin
hizmet arac1 sebebiyle hizmetlerinin aksamasi dnlenecektir.
Hizmet araclarmin yillik bakim planlari olusturulacak ve
uygulanacaktir. Araglar i¢in yillik yakit, bakim/onarim, km vb.
bilgilerin oldugu ve istatistiki verilerin alinabildigi sicil kartlar1
olusturulacaktir. Elde edilen istatistiki bilgiler 1s1§inda araglarin
bakimlari ve kullanimlarina yoénelik iyilestirmeler yapilacaktir.
Hizmet araglarinin verimsiz kullanimini 6nleyici tedbirler
gelistirilecektir. Yakit ve kullanim siiresini en aza diisiirecek
programlama yapilacaktir.

Destek hizmetleri personelinin kurumsal kapasitesini artirmaya
yonelik egitim ve seminerlere katilinalacaktir.

5.566.000,00

7,84%

4.3.3.

Birimlerimizi ara¢ ve ekipman
destegi sagmak

Isletme Istirakler
Midirligi

Miidiirliik hizmetlerinin yiiritiilebilmesi i¢in gerekli olan arag alimi
yapilacaktir.

Miidiirliiklerin hizmetlerini yiiriitebilmeleri i¢in ihtiyag duydugu
araclar icin arag¢ kiralama yapilacaktir

900.000,00

1,27%

4.3.4.

Kurumun hukuki siireglerinin
etkinligini arttirarak,
Belediyemizin ve ilgemizin
menfaatlerini en iist diizeyde
tutmak

Hukuk Isleri
Midiirligi

Dava agma iglemleri ve davali olma islemlerinin takibinin
yapilmas1 saglanacak ve diger yasal giderlerin karsilanmasi ile
diger yargilama giderlerinin 6denmesi saglanacaktir.

155.000,00

0,22%
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SORUMLU

BUTCE

FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | VZERINDEN
BiRiMi PAY (%)
Miidiirligiimiiz rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanmak i¢in
435 Hukuk isleri yonetim siirecinin | Hukuk Isleri kirtasiye, biiro malzeme alimlar1 yapilacaktir. Personel etkin bir 30.000.00|  0.04%
T | isletilmesi Miidiirligi sekilde calisabilmesi i¢in kitap, dergi ve abonelik hizmetlerinin U e
saglanmasi.
43.6. | Hizmet alimlart Hl'l.klik Iusvlérl Huku Miidiirliigii Hizmet alimlar1 ve etiit proje, ekspetiz hizmet 75.000,00|  0.11%
Midiirligii alimlarinin yapilmast
Kiltiir ve Sosval [lgemizde kurulacak olan kent miizesi icin malzemelerin
4.4.1. | Kent Miizesinin olusturulmasi. . ve Sosya toplanilmasi ve danismanlik hizmeti olusturulmasi ve tanitim 200.000,00| 0,28%
Isler Miidiirlagi .
kitabinin ¢ikarilmasi.
Midiirligiimiize bagli olan
4.4 mahalle konaklarimiz, aceze evi, Kﬁltﬁr ve Sosyal | Yakacak, elektrik, kirtasiye temizlik, biiro malzemesi, arag 250.000.00|  0.35%
©7 | kiiltiir merkezi, diigiin salonu Isler Midiirliigli | kiralanmasi ve yil iginde yapilacak etkinlikler i¢in malzeme alimu. T oo
ihtiyaglarinin karsilanmasi.
Ilgemiz genelinde gergeklesen veya gerceklesmesi planlanan
flcemizde cesitli faliyetlerde - E)rOJeler, yatlurlml?r vb. 11.e ilgili gorygnelen ve 1nceler.ne¥er1 yapmak
4 o g Kiiltiir ve Sosyal |{iizere gelen iist diizey misafirlerimizin konaklama vb ihtiyaglari
4.4.3. | bulunmak iizere gelen iist diizey | ; v e T oL N o 250.000,00| 0,35%
> Isler Miidiirliigii | karsilanmasi. Dini gilinlerde diizenlenen kandil simidi, asure, lokma,
konuklarimizin agirlanmasi . . . L
seker vb. etkinler i¢in malzeme ve hizmet alimi. agilig etkinlerinin
diizenlenmesi.
Belediyemizin sundugu Aylik iicretsiz dagitilan Belediye Biilteni’nin basim ve yayim
hizmetlerin hedef kitle ve kent hizmetleri devam edecektir. Kurs, egitim, seminer ve
451 sakinleri tarafindan daha iyi Yaz Isleri sampiyonalar ile kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerimizle ilgili tanitim 50.000.00| 0.07%

bilinmesini ve talep gdrmesini
saglayici tanitim faaliyetlerini
yiiriitmek

Midiirligii

ve bilgilendirme c¢aligmalar1 katalog, brosiir, afis, davetiye,
bilboard promosyon vb) siirdiiriilecektir. Miidiirliiglin gazete,
dergi, biilten vb yaymlarin alimini saglamak.
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4.5.2.

Hizmet masalar1 ve genel evrak
stirecinin isletilmesi

Yaz Isleri
Midiirligii

Miidiirligiin rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanilmak tizere
kirtasiye malzeme alimi, biiro malzeme alimlart ile diger kirtasiye
ve malzeme alimi yapilacaktir. Bakim ve onarim giderleri ile
tefrisat bakim onarim giderlerinin karsilanmas1 saglanacaktir.
Personelin etkin ve verimli ¢alisabilmesi i¢in biiro ve is yeri
malzemesi ile makina techizat alimimin yapilmasi saglanacaktir.
Miidiirligiin etkin ¢alisabilmesi amaciyla kitap, ansiklopedi,
evraklarin ciltlenmesi gibi yayin alimlari, baski cilt giderleri ile
periyodik yayimn alimlar1 yapilacaktir. Miidiirliigiin faaliyetlerinin
stirekliligi amaciyla diger hizmet alimlarmin yapilmasi
saglanacaktir. Midiirliigiin vatandas ve resmi kurum yazilarina,
istek ve sikayetlerine yazdig1 cevaplarin gonderilmesi amaciyla
posta ve telgraf giderleri, telefon abonelik ve kullanilma giderleri
ile bilgiye abonelik giderlerinin kargilanmasi saglanacaktir.

212.000,00

0,30%

4.5.3.

Enciimen ve meclis kararlarinin
alinmasini saglamak.

Yazi Isleri
Miidiirliigii

Enciimen ve meclis kararlarinin alinmasi ve ilgili miidiirliiklere
duyurulmasiyla ilgili caligmalar yapilacak. Ttm meclis kararlarinin
yiirtirliige girmesi i¢in Kaymakamliga gonderilecektir. Personelin
yurtici yurtdisi gérev yolluklari ile mesleki gelisim amaciyla kurs
ve egitim giderlerinin karsilanmasi1 saglanacaktir.

13.000,00

0,02%

4.5.4.

Evlendirme hizmetinin sunulmasi

Yazi Isleri
Miidiirligi

Evlenme hizmetlerinin saplanmast.

40.000,00

0,06%

4.6.1.

Ulusal Kaynaklarla desteklenen
projeler gelistirmek

Mali Hizmetler
Miidiirligi

Y1l igerisinde BEBKA kalkinma ajansinin kurumumuza uygun
hibe teklif cagrisina ¢ikmasi durumunda ilgili proje konusu iist
yonetimle istigsare edilecek ve proje hazirlanarak ajansa
sunulacaktir. BEBKA’ya rutin olarak 6denmesi gereken kalkinma
ajans paynin 6denmesi saglanacaktir. Belediye birlikleri ve sendika
aidatlar1 6denmesi.

501.000,00

0,71%
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4.6.2.

Belediyemizin yasal giderlerin
karsilanmasi

Mali Hizmetler
Mudirligi

Kurumun zorunlu giderleri olan TL cinsinden diger i¢ borg faiz
giderleri, sosyal giivenlik kurumu giderleri, dernek birlik, kurum
kurulus sandik ve benzeri kuruluslara 6denen paylar ve iller
bankasina verilen paylarin 6denmesi saglanacaktir. Kurumun
diger zorunlu giderleri olan mahkeme harg ve giderleri, diger yasal
giderler, vergi 6demeleri ve benzeri giderlerinin kargilanmasi
saglanacaktir. Biitce mali yili igerisinde dngoriillemeyen giderlerin
karsilanmas1 amaciyla yedek ddenegin bulundurulmasi
saglanacaktir. Biitcenin uygulama etkinliginin saglanmasina
yonelik 6n mali kontrol yapilacak, biit¢e degerlendirme siirecinin
etkinligi artirilacaktir. Meclis denetim komisyonunun yillik
denetim raporunun hazirlanmasi, yayinlanmasi ve denetim
komisyonunun revizyon iglemleri takip edilecektir.

2.150.000,00

3,03%

4.6.3.

Yedek 6denek

Mali Hizmetler
Midiirligi

Birimlerimizin yil iginde talep edecekleri 6deneklerde kullanilmasi
icin saglanacaktir.

6.446.000,00

9,08%

4.7.1.

2016 yili igerisinde tahakkuk
etmis alacaklarin tahsilini
saglamak (tahsilat orani/yil)

Mali Hizmetler
Midirligi

Belediyemize ait tahakkuk etmis alacaklarin tahsili i¢in yoklama
ekibinde bulunan personeller ile 6deme tebligatlarinin ilgililere
teblig edilmesi, emlak, CTV, ilan reklam ve eglence vergisi gibi
Belediye gelirleri ile ilgili miikellef taramasi yapilmasi ve her tiirli
kirtasiye ve sarf evraklarinin temin edilmesi. Alt birimlerimiz
arasinda koordinasyonu saglayarak tahakkuk etmis alacaklarin
tahsilini saglamak

10.000,00

0,01%

4.7.2.

Vergi kagaklarini asgariye
indirmek (oran/yil)

Mali Hizmetler
Midirligi

Belediyemiz vergi gelirleri ile ilgili kayit altina alinmayan
miikelleflerin tespitinin yapilarak vergi kacaklarmin
asgari seviyeye diisiiriilmesi

10.000,00

0,01%
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Belediyemizin mali agidan
saglam yapiya Ot}l rtulab1}mes1 Ve R Alacaklarimizin tahsili i¢in gorevli tahsildarlarimiz tarafindan icra
bunun devamliliginin saglanmasi, | Mali Hizmetler . o
4.7.3. . . oo e en e takibatlarmin yapilmasi ve tahsilinin 10.000,00 | 0,01%
gelir getirecek kaynaklarin kayit | Midirligi . ) . C e .
saglanmasi. Posta ve 6deme emri belgelerinin diizenlenmesi
altina alinarak tahakkuk ve
tahsilatin gergeklestirilmesi
Yazili ve gorsel basini (SMS, bez Miikellefleri bilgilendirmek amaciyla her yil mayis ve kasim
afis, gazete vb.) kullanarak Mali Hizmetler aylarinda emlak ve CTV vergilerinin, subat ve haziran aylarinda
4.7.4. | halkimiz1 vergilerini zamaninda o e e ilan ve reklam vergiilerinin son 6deme tarihlerini belirtir bez 10.000,00 | 0,01%
Midiirligi . o . .
yatirmalar1 konusunda uyarmak afiglerin ilgemizin muhtelif yerlerine asilmasi ve yerel basin yayin
(bilgilendirme/y1l) organlari vasitasiyla vatandasa duyurulmasi.
Emlgk, CTV, llan Reklam, Kaliteli bir Tahsilat sisitemi i¢in personeli egitim seviyesinin
Tahsilat, Mezat Tahakkuk ve — N . N . .. <
L Mali Hizmetler | yiikseltilmesini saglamak. Isle alakali egitim almasini saglamak.
4.8.1. | Muhasebe servislerinde e goe o e A ) .. N 10.000,00| 0,01%
oo Midiirligi Bilgi saglayici sistemlerinin kurulmasini saglamak. Vatandas
vatandaslarimiza kaliteli hizmet . o oL
- sikayetleri i¢in anlasir bilgi saglanmasi.
sunulmasinin saglanmasi
Adreste tahsilat sisteminin Mali Hizmetler | Belediye alacaklarinin miikelleflerin adreslerinde memur eliyle
4.8.2. o e 1o o . . ) 10.000,00 | 0,01%
olusturulmasi Mudirligi tahsil edilmesi. (tahsilat araci ile)
Ihtiyac1 olan resmi kurmlar ve derneklerden gelen yardim talepleri
ve Belediyemiz harcama birimlerimizden miidiirliigiimiize gelen
4734 Sayil K.I.K. Kapsanminda Mali Hizmetler mal/hizmet alim talepleriyle ilgili piyasa arastirmasi, yaklasik
4.9.1. | mal ve hizmet alimu taleplerinin maliyet hesab1 yapilmasi, tekliflerin internet ve diger yontemlerle 290.000,00| 0,41%

karsilanmasi

Miidiirligii

toplanmasi, degerlendirilip sonuglandirilmasi, mal/hizmet aliminin
4734 sayil1 Kamu [hale Kanununun 22. maddesi kapsaminda
dogrudan temin yoluyla aliminin gerceklestirilmesi.
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Midiirligiin rutin operasyon el faaliyetlerinde kullanilmak iizere
kirtasiye malzemesi, biiro, isyeri mal ve malzemesi ile makine
techizat giderleri karsilanacaktir.
Hizmetin gerektirdigi periyodik yayin alimlar1 saglanacaktir.
Midiirligiin diger dayanikli mal ve malzeme ihtiyacinin
kargilanmasi saglanacaktir.
499 Kurumumuzun zorunlu Mali Hizmetler | Miidiirliik personelinin is glivenligi ve is sagli geregi gerekli 47 .
92,7 .. et . - . o : - 5.000,00| 0,60%
giderlerinin karsilanmasi Miidiirlagii giyeceklerinin temin edilmesi saglanacaktir. Personelin yurtici
gecici yolluk bedelleri karsilanacaktir.
Yazilim bedelleri karsilanacaktir.
Kamu ihale ilan yayim bedeli, mahkeme ilan bedeli yapilacaktir.
Miidiirligiin diger hizmet alimlarinin karsilanmasi saglanacaktir.
Belediyemiz hizmet binalar1 1sinmasi1 amaci ile yakacak malzemesi
alimi. Kurumumuz is¢ileri igin kiyafet alimi saglanacaktir.
Gelecek kusaklarin ihtiyaglarini Bilecik Belediyeler Birliginin Ihale etmis oldugu entegre kat1 atik
gozeterek, dogal kaynaklarin Temizlik isleri yonetimi tesis faaliyete gegtikten sonra 1lginl deresinin
5.1.1. | koruma ve kullanma kosullari Midiirliisi temizlenmesi ve ag¢ik tutulmasi daha 6nceden ve suan dokiim 1.000.000,00 | 1,41%
belirlenerek ¢6p deponi sahasi g yapilan alanlari 1slah1 ve rehabilitasyonu igin yapilacak fizibilite
diizenlemesi ve 1slah edilmesi caligmalari.
Vatandaslara, isyerlerine ve sanayi kuruluslarina ¢evre, geri
1k 1 Temizlik isleri gOniisiim, evsel ve endiistriyel atiklarla ilgili konularda daha verimli
5.1.2. Cevr"emn orunmasi amact fie ez gietl toplanmanin saglanmasi. Daha temiz bir ¢evre olusturulmasi, ve 7.000,00 | 0,01%
brosiir ve afis bastiriimasi Miidirligi e e 1t e 9
stirdiiriilebilir ¢evre bilincinin saglanmasi amaciyla yapilan her
tiirlii egitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 (brosiir,afis v.b.)
Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Temizlik isleri .
5.2.1.| Faaliyetlei i¢in mal ve malzeme Miidiilii gj I¢ ve dig mekan temizliginde mal ve malzeme alima. 10.000,00 | 0,01%

alimlari
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Evsel nitelikli atiklarin, ambalaj atiklarinin daha verimli toplanmasi
, Temizlik Isleri amaciyla alinan konteynerlar ve daha temiz bir ¢evre .
5.3.1.1 Cop kovast alumlart Miidiirliigii olusturulabilmesi i¢in parklar ve yollara alinan i¢ ve dis mekan 200.000,00 | 0.28%
kavalar ve kiilliikleri.
Geri doniisiim konteyner ve geri | Temizlik Isleri Vatandaslarimizin ambalaj atiklarinin diizgiin sekilde toplanarak
5S40 . o et e A 67.000,00 | 0,09%
doniistim kutusu alimu. Miidiirligii geri dontigiime kazandirilmasiin amaglanmasi.
Yeni park alanlarinin Fen Isleri Vatandaglarimizin talepleri dogrultusunda ilgemiz genelinde yeni
5.5.1. . e e 360.000,00 | 0,51%
olusturulmas. Miidiirligi oyun alanlar1 ve park alanlar1 olusturmak.
Yil icerisinde insas1 ‘
tamamlanmis olan parklarin Fen Isleri Yesil alanlar1 gogaltirlmasi i¢in mevsimlik ¢icek, agag, ¢im ve siis
5520, . A . . e e Lo . 140.000,00 |  0,20%
bitlendirilmesi, ¢iminin ekilmesi | Midiirligi bitkilerinin ekilmesi.
hizmete sunulmasi.
Cadde, sokak refiij, parklar ve
5.5.3. okul gibi resmi kurl{mlara att Fe.I.l I$1€1‘£ . Mevzut yesil alanlarimizda kullanmak iizere zirai malzeme alimu. 100.000,00 | 0,14%
alanlarda bulunan agaglarin Miidirligi
ilaglanmas1 yapilacaktir.
Mevcut diizenlenmis yesil ‘
alanlardan memnuniyeti Fen Isleri Parklarimizda bulunan spor aletlerinin kontrolii ve eksikliklerinin
554. . .. e e e : 95.000,00 | 0,13%
artiracak diizeyde spor aletlerinin | Miidiirligi giderilmesi.

bakimlarinin yapilmasi.

218




) SORUMLU ) ) _ BUTCE
FAALIYETLER HARCAMA FAALIYET ACIKLAMALARI TOPLAM BUTCE | Y450
BiRiMi PAY (%)
Midiirliigiiniin insan kaynaklar
kapasitesinin artirmak.
555 Teknolojik alt yapisinin Fen Isleri Park bahgeler biriminde kullanilan makine ve techizatlarininin 200.000.00 | 0.28%
7 | iyilestirmek. Makine ekipman Mudirligi bakim onariminin yapilmasi. Glivenlik Hizmeti sunulmasi. T oo
destegi almak kosuluyla rutin
iglerinin yapilmasi.
‘ Miicavir alan igerisinde kalan, cadde ve sokaklari siipiiriilmesi,
Kati atiklarin toplanmasi ve Temizlik Isleri evsel nitelikli atiklarin konteynerlarla toplanmasi, kapalipazar ve
5.6.1. - . . e e e el . . e 7.000.000,00 | 9,86%
cevre temizlik faaliyetleri Midiirligii otogarrin siipiiriiliip yikanmasi, cami mescit ve parklarin temizlik
caligmalarinin yapilmasi.
llgemizdeki tiim resmi Ilgemizdeki tiim resmi kurum, okul ve ibadethanelerin ortak
kurumlarin ortak kullanim Mezbaha . . . ..
5.7.1. . o o 1o kullanim alanlarinin dezenfeksiyonunu Biiyliksehir Belediyesi ile 65.000,00 | 0,09%
alanlarinin dezenfeksiyonunu Mudirligi .o . N
N koordineli bir sekilde saglanacak.
saglamak.
Sokak hayvanlarina acil miidahele odas1 olusturmak ve bu odanin
572 Sokak hayvanlarina yonelik Mezbaha tefrigsatt tamamlanacak. 150.000.00|  021%
""" | rehabilitasyon faaliyetleri Mudirligi Sokak hayvanlarini1 toplamak, tedavi etmek, asilamak, T o
kisirlastirmak ve ilgili yerlere sevkiyati tamamlanacak.
Vektorlerle ilgili etkin miicadele i¢in Biiyliksehir Belediyesi ile
koordineli bir sekilde ilaglama faaliyetleri yiiriitiilecek.
Vekidrle miicadele ve Mezbaha ngtorle miicadele konusunda; halki bllgllendmp bilinglendirmek
573, .. . . . oo e e i¢in ¢aligmalarda bulunmak. Yazili ve gorsel materyaller 25.000,00 | 0,04%
bilinglendirme faaliyetleri Midirligi
hazirlanacak.
Vektor canlilarla ilgili kent sakinlerinden gelen sikayet ve talpeleri
incelenip degelendirilerek geregi yapilacaktir.
574 Zoonozla miicadele ve Mezbaha Giincel zoonoz hastaliklar1 konusunda halki bilgilendirmek, bu 20.000.00|  0.03%
""" | bilinglendirme faaliyetleri Midiirligi konuda yazili ve gorsel materyaller hazirlamak. T o
575 Mensei Sahadetnamesi Mezbaha Ilgeye giris-cikis yapan hayvanlari kayit altina almacak ve mense-i 20.000.00|  0.03%
©'7 | diizenleme ve takip faaliyetleri Midiirligi sehadetnamesi diizenlenecek. T R
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Hayvansal kokenli gidalarin tiretildigi, depolandigi ve satildigi
yerlerin denetimi i¢in yillik denetim plan1 yapilacak ve
uygulanacaktir.
Hayvansal iiriin ve gida Mezbaha Kurbanlik ve adaklik hayvan kesim merkezlerini organize edilecek;
5.7.6. | maddelerine yonelik denetim, Miidiirliisi kesimin hijyenik ve sithhi ortamlarda gergeklesmesi saglanacak. 40.000,00 | 0,06%
kontrol ve egitim faaliyetleri & Hayvansal iirlinlerin tiiketiminin tesvik edilmesi ve kent halkinin
bilinglendirilmesine yonelik sosyal faaliyetler diizenlenecek.
[lge merkezinde yer alan hayvan barmaklarini azaltarak, daha
uygun yerlere taginmalarini saglanacaktir.
Hayvan pazarinin altyapisinin
gelistirilmesi ve hijyenik bir Mezbaha Hayvan Pazarinin régarlarinin temizlenmesi saglanacak. Taban
5.7.7. . A ol . . . 60.000,00 | 0,08%
ortamda hizmet sunumunun Miidiirligi stibilizesinin takviye edilmesi saglanacak .
saglanmasi
5.7.8. | Hayvan toplama hizmeti M?Z]?.ah.fd, . Baslvl.)c?s sqkak hgyvap 1ar1r}1n toplanmast i¢in personel ¢alistirmast 130.000,00 | 0,18%
Miidiirlagii ve egitim hizmeti verilmesi.
Tebligat ve dagitim islerini yiiriitmek. Yardima muhtag ailelere ve
581 Zabita hizmetlerini etkin bir Zabita yardim yapilacak kisilerin tahkikatlaria eslik etmek. Seyyar satici 50.000.00|  0.07%
7| sekilde yiiriitmek. Miidirligi ve dilencilik ile miicadele hizmetlerini 6nlemek. Sikayetlerin T ’
azalmasini saglamak.
Belediye sinirlari igerisinde faaliyet gosteren sihhi, gayri sthhi
589 Ruhsat ve denetim faaliyetlerine | Zabita miiessese ve umuma agik is yerlerinin denetim ve kontrollerinin 20.000.00 | 0.03%
7" | destek vermek Miidiirligi saglanmasi. Ilge tiitiin denetim komisyonu denetimlerine refakat T ’
edilmesi.
Olgii ayar faaliyetlerini etkin Zabita Ilgemizde faaliyet gdsteren isyerlerinin tart1 ve dlgii aletlerinin
5.8.3. g o e qo e kontrolii yapilarak kalibrasyon ve dogrulama igleminin yapilmasi 5.000,00| 0,01%
olarak yiirlitmek Miidiirligii g
saglanacak.
5.8.4.| Giivenlik hizmetlerini yiirlitmek ﬁ;&ﬁmgﬁ Belediye birimlerinin ve yapilarmin giivenliginin saglanmasi. 24.000,00| 0,03%
Zabita personelinin nitelik ve Zabita Zabita personelinin hizmet i¢i egitimlerle mesleki ve kisisel
5.8.5. L o e e . N 50.000,00| 0,07%
kapasitesini arttirmak Miidirligi gelisimlerini saglamak.
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Internet, telefon ve sahsen miiracatlarla sikayet, istek ve 6neri
. .. bagvurularinda bulunan vatandaslarimizin
5.9.1. il\(];\/lizrslrﬁassllkayetlermm 1]343511({;;1111{ bagvurulart %100 karsilanacaktir. 17.000,00 | 0,02%
p Vatandaslardan ¢esitli yollarla gelen sikayetlere 7 giin igerisinde
cevap verilmesi planlanmaktadir.
o Bilgi Islem mevcut sunucu odasmin tadilat, bakim isleri, sogutma
Bilgi Islem Sunucu odasia Co . ; . . e . =
o e - Yazi [sleri sistemi bakiminin yapilmasi ve acilyangin sondiirme sisteminin
6.1.1. | yangin sondiirme,sogutma A . . 50.000,00 | 0,07%
. . Miidiirligi kurulmasi. Mevcut network altyapimizin fiber sistemine
sistemi kurulmasi o .
gegirilmesi.
Bilgilslem odasindaki biiro — B.1lg'1 I'sle'rr.l andsmdg 'c;ahsr{l'a orta.mm'da'lq biiro malzerr.lel'e.rir.nn.
.. e Yazi Isleri bilgi gizliligi nedeni ile degismesi. Bilgi islem evrak gizliligi sistem
6.1.2. | malzemelerinin degisimi ve o e e e N 2 S .. 45.000,00| 0,06%
N o Miidiirliigii giivenligi i¢in sunucu server odasi ve bilgi islem girig kapisinin
giivenlik sisitemi kurulmasi N . . . .
giivenli kartli gegis sistemi kurulmasi gerekemetedir.
' Yaz isleri Belediyemiz binamiz ve diger hizmet merkezlerimizde internet,
6.1.3. | Internet ve telefon giderleri Mii diirslii“ . sabit telefon ,fax dahili cep telefonu giderleri ve diger abonelik 200.000,00 | 0,28%
gt islemlerinin yapilmasinin saglanmasi.
Belediyemiz birimlerinin bilgisayar alim taleplerinin kargilanmasi.
Bilgisayar yazilim ve hizmet Yaz Isleri Mevcut yazilimlarin giincellenmesi ve ilave yazilimlarin alinmasi.
6.1.4. o e e . . S oL . . 303.000,00 | 0,43%
alimlar Miidirligi Yeni agilan Belediyemiz birimleri i¢in kamera sistemi kurulmasi ve
Belediyemize baglantisi.
flgemiz degisik noktalarinda Yazi Isleri Ilgemizin degisik noktalarinda iicretsiz {icretsiz internet hizmetinin
6.1.5. .. o N o e e 20.000,00 | 0,03%
ticretsiz internet dagitimi Miidirligi artirllmasi. 2 adet
Yeni sunucu alimi. network Yaz isleri Belediyemiz biinyesindeki network sorunlarim azaltmak ve
6.2.1. . . o s 21 $IeTl network alt yapisini hizlandirmak i¢in yonetilebilir eski swichlerin 20.000,00 | 0,03%
swichlerin degisimi Miidiirliigii . .
yenilenmesi.
Belediyemiz Ag Topolojisinde Yaz Isleri . - o o . .
6.2.2. fiber kablo cekilmesi Miidiirliigii Swicler i¢in fiber kablolarin degistirilmesi hizmeti. 50.000,00 | 0,07%
. Lo Belediyemiz bilgi giivenligi ve yedekleme islemleri i¢in kullanilan
6.2.3. 3 seneyi doldurmug sunucu Yaz Isleri sunucu disklerinin 3 seneyi doldurmus olanlarin yenileri ile 40.000,00 | 0,06%

disklerin degisimi

Midiirligii

degisimi.
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' Belediye biinyesinde bulunan donanim olarak eskimis mevcut
Belediyemizde Donanim olarak | Yazi Isleri sistemde yavas kalan bilgisayarlarin degismesi gerekmektedir. Yeni
6.2.4. A - . o et . s N S 100.000,00 | 0,14%
eskimis bilgisayarlarin degismesi | Miidiirligi kurulan birimleri ihtiyaglar1 dogrultusunda bilgisayar ve gevre
birimleri alimu.
Kartli su aboneleri i¢in otomatik | Yazi Isleri Kartli su aboneliklerinin hizmetlerinin kolaylastirilmasi i¢in atm
6.2.5. . . A . 80.000,00| 0,11%
otomasyon hizmeti Miidiirlagii cihazlar1 kurulmasi.
FAALIYET MALIYETLERI TOPLAMI 56.721.000,00 TL | 79.89%
GENEL YONETIM GIDERLERI TOPLAMI 14.279.000,00 TL | 20,11%
GENEL BUTCE TOPLAM TUTARI 71.000.000,00 TL | 100,00%
YURT DISI KAYNAK TOPLAMI 0,00 EUR
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FINANSMAN PROGRAMI

1.3 AYLIK

III. 3 AYLIK

EKONOMIK KODLAMA o€ AKI_';[?};{ oy ART) (Ni}s&gﬁgflﬁl\%m- (TEMM]E:J%I:%(E;JSTOS- (EKiM{\éﬁS‘?ﬁﬁg ALIK) TOPLAM
1|0 ACIKLAMA Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran
01 VERGI GELIRLERI 2.153.500,00 25% 2.153.500,00 | 25% 2.153.500,00 | 25% 2.153.500,00 | 25% 8.614.000,00 | 100,00
02 | MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 1.023.750,00 25% 1.023.750,00 | 25% 1.023.750,00 | 25% 1.023.750,00 | 25% 4.095.000,00 | 100,00
03 | DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET VERGILERI 619.000,00 25% 619.000,00 | 25% 619.000,00 | 25% 619.000,00 | 25% 2.476.000,00 | 100,00
06 | HARCLAR 510.750,00 25% 510.750,00 | 25% 510.750,00 | 25% 510.750,00 | 25% 2.043.000,00 | 100,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 3.897.250,00 25% 3.897.250,00 | 25% 3.897.250,00 | 25% 3.897.250,00 | 25% 15.589.000,00 | 100,00
01 | MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI 2.279.000,00 25% 2.279.000,00 | 25% 2.279.000,00 | 25% 2.279.000,00 | 25% 9.116.000,00 | 100,00
04 | KURUMLAR HASILATI 1.364.250,00 25% 1.364.250,00 | 25% 1.364.250,00 | 25% 1.364.250,00 | 25% 5.457.000,00 | 100,00
06 | KIRA GELIRLERI 254.000,00 25% 254.000,00 | 25% 254.000,00 | 25% 254.000,00 | 25% 1.016.000,00 | 100,00
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL 1.176.000,00 25% 1.176.000,00 | 25% 1.176.000,00 | 25% 1.176.000,00 | 25% 4.704.000,00 | 100,00
02 | MERKEZi YON BUTCESINE DAHIL ID.DEN ALINAN 650.000,00 25% 650.000,00 | 25% 650.000,00 | 25% 650.000,00 | 25% 2.600.000,00 | 100,00
04 | KURUM.DAN VE KISILERDEN ALINAN YARDIM VE 1.000,00 25% 1.000,00 | 25% 1.000,00 | 25% 1.000,00 | 25% 4.000,00 | 100,00
05 | PROJE YARDIMLARI 525.000,00 25% 525.000,00 | 25% 525.000,00 | 25% 525.000,00 | 25% 2.100.000,00 | 100,00
05 DIGER GELIRLER 8.855.500,00 25% 8.855.500,00 | 25% 8.855.500,00 | 25% 8.855.500,00 | 25% 35.422.000,00 | 100,00
01 | FAIZ GELIRLERI 52.500,00 25% 52.500,00 | 25% 52.500,00 | 25% 52.500,00 | 25% 210.000,00 | 100,00
02 | KiSI VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 8.170.250,00 25% 8.170.250,00 | 25% 8.170.250,00 | 25% 8.170.250,00 | 25% 32.681.000,00 | 100,00
03 | PARA CEZALARI 419.000,00 25% 419.000,00 | 25% 419.000,00 | 25% 419.000,00 | 25% 1.676.000,00 | 100,00
09 | DIGER CESITLI GELIRLER 213.750,00 25% 213.750,00 | 25% 213.750,00 | 25% 213.750,00 | 25% 855.000,00 | 100,00
06 SERMAYE GELIRLERI 1.667.750,00 25% 1.667.750,00 | 25% 1.667.750,00 | 25% 1.667.750,00 | 25% 6.671.000,00 | 100,00
01 | TASINMAZ SATIS GELIRLERI 1.411.500,00 25% 1.411.500,00 | 25% 1.411.500,00 | 25% 1.411.500,00 | 25% 5.646.000,00 | 100,00
02 | TASINIR SATIS GELIRLERI 256.250,00 25% 256.250,00 | 25% 256.250,00 | 25% 256.250,00 | 25% 1.025.000,00 | 100,00

Toplam

17.750.000,00

17.750.000,00

17.750.000,00

17.750.000,00

71.000.000,00
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KURUM AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI

1.3 AYLIK

EKONOMIK KODLAMA (OCAlgﬁgl?gAL%l-(MART) (Nifl‘:g{glmls' (TEMMUZ AGUSTOS BYLOL) (EKiM{\IQ:S?hZ}‘zill:ALIK) TOPLAM
1|1 ACIKLAMA Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran
01 PERSONEL GIDERLERT 3.039.750,00 | 25% 3.039.750,00 | 25% 3.039.750,00 | 25% 3.039.750,00 | 25% 12.159.000,00 | 100,00
01 | MEMURLAR 1.373.000,00 | 25% 1.373.000,00 | 25% 1.373.000,00 | 25% 1.373.000,00 | 25% 5.492.000,00 | 100,00
02 | SOZLESMELI PERSONEL 141.500,00 | 25% 141.500,00 | 25% 141.500,00 | 25% 141.500,00 | 25% 566.000,00 | 100,00
03 | ISCILER 1.469.000,00 | 25% 1.469.000,00 | 25% 1.469.000,00 | 25% 1.469.000,00 | 25% 5.876.000,00 | 100,00
04 | GECICI PERSONEL 17.500,00 | 25% 17.500,00 | 25% 17.500,00 | 25% 17.500,00 | 25% 70.000,00 | 100,00
05 | DIGER PERSONEL 38.750,00 | 25% 38.750,00 | 25% 38.750,00 | 25% 38.750,00 | 25% 155.000,00 | 100,00
02 SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMI GIDER. 530.000,00 | 25% 530.000,00 | 25% 530.000,00 | 25% 530.000,00 | 25% 2.120.000,00 | 100,00
01 | MEMURLAR 210.000,00 | 25% 210.000,00 | 25% 210.000,00 | 25% 210.000,00 | 25% 840.000,00 | 100,00
02 | SOZLESMELI PERSONEL 25.250,00 | 25% 25.250,00 | 25% 25.250,00 | 25% 25.250,00 | 25% 101.000,00 | 100,00
03 | ISCILER 286.500,00 | 25% 286.500,00 | 25% 286.500,00 | 25% 286.500,00 | 25% 1.146.000,00 | 100,00
04 | GECICI PERSONEL 750,00 | 25% 750,00 | 25% 750,00 | 25% 750,00 | 25% 3.000,00 | 100,00
05 | DIGER PERSONEL 7.500,00 | 25% 7.500,00 | 25% 7.500,00 | 25% 7.500,00 | 25% 30.000,00 | 100,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 9.835.000,00 | 25% 9.835.000,00 | 25% 9.835.000,00 | 25% 9.835.000,00 | 25% 39.340.000,00 | 100,00
01 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 630.000,00 | 25% 630.000,00 | 25% 630.000,00 | 25% 630.000,00 | 25% 2.520.000,00 | 100,00
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.182.000,00 | 25% 2.182.000,00 | 25% 2.182.000,00 | 25% 2.182.000,00 | 25% 8.728.000,00 | 100,00
03 | YOLLUKLAR 31.750,00 | 25% 31.750,00 | 25% 31.750,00 | 25% 31.750,00 | 25% 127.000,00 | 100,00
04 | GOREV GIDERLERI 239.000,00 | 25% 239.000,00 | 25% 239.000,00 | 25% 239.000,00 | 25% 956.000,00 | 100,00
05 | HIZMET ALIMLARI 4.997.500,00 | 25% 4.997.500,00 | 25% 4.997.500,00 | 25% 4.997.500,00 | 25% 19.990.000,00 | 100,00
06 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 412.500,00 | 25% 412.500,00 | 25% 412.500,00 | 25% 412.500,00 | 25% 1.650.000,00 | 100,00
07 | MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 707.750,00 | 25% 707.750,00 | 25% 707.750,00 | 25% 707.750,00 | 25% 2.831.000,00 | 100,00
08 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM 609.500,00 | 25% 609.500,00 | 25% 609.500,00 | 25% 609.500,00 | 25% 2.438.000,00 | 100,00
09 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 25.000,00 | 25% 25.000,00 | 25% 25.000,00 | 25% 25.000,00 | 25% 100.000,00 | 100,00
04 FAIZ GIDERLERI 200.000,00 | 25% 200.000,00 | 25% 200.000,00 | 25% 200.000,00 | 25% 800.000,00 | 100,00
01 | KAMU KURUM. ODENEN IC BORC FAIZ GIDER. 200.000,00 | 25% 200.000,00 | 25% 200.000,00 | 25% 200.000,00 | 25% 800.000,00 | 100,00
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KURUM AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI

EKONOMIK KODLAMA (OCAK SUBAT-MART) (Niggﬁ%?gl& (TEMII{/III.E:J%?%%?;TOS‘ (EKIVLK ASIMLARALIK) TOPLAM
1|10 ACIKLAMA Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran Miktar Oran

05 CARI TRANSFERLER 474.250,00 | 25% 474.250,00 | 25% 474.250,00 | 25% 474.250,00 | 25% 1.897.000,00 | 100,00
01 | GOREV ZARARLARI 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 250.000,00 | 100,00

03 | KAR AMACI GUTMEYEN KRL. YAPILAN TRANS. 81.500,00 | 25% 81.500,00 | 25% 81.500,00 | 25% 81.500,00 | 25% 326.000,00 | 100,00

04 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 230.250,00 | 25% 230.250,00 | 25% 230.250,00 | 25% 230.250,00 | 25% 921.000,00 | 100,00

08 | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 100.000,00 | 25% 100.000,00 | 25% 100.000,00 | 25% 100.000,00 | 25% 400.000,00 | 100,00

06 SERMAYE GIDERLER{ 1.997.000,00 | 25% 1.997.000,00 | 25% 1.997.000,00 | 25% 1.997.000,00 | 25% 7.988.000,00 | 100,00
01 | MAMUL MAL ALIMLARI 272.000,00 | 25% 272.000,00 | 25% 272.000,00 | 25% 272.000,00 | 25% 1.088.000,00 | 100,00

03 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 125.000,00 | 25% 125.000,00 | 25% 125.000,00 | 25% 125.000,00 | 25% 500.000,00 | 100,00

04 | GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 500.000,00 | 25% 500.000,00 | 25% 500.000,00 | 25% 500.000,00 | 25% 2.000.000,00 | 100,00

05 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 746.250,00 | 25% 746.250,00 | 25% 746.250,00 | 25% 746.250,00 | 25% 2.985.000,00 | 100,00

07 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLER{ 353.750,00 | 25% 353.750,00 | 25% 353.750,00 | 25% 353.750,00 | 25% 1.415.000,00 | 100,00

07 SERMAYE TRANSFERLER{ 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 250.000,00 | 100,00
01 | YURTICi SERMAYE TRANSFERLERI 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 62.500,00 | 25% 250.000,00 | 100,00

09 YEDEK ODENEKLER 1.611.500,00 | 25% 1.611.500,00 | 25% 1.611.500,00 | 25% 1.611.500,00 | 25% 6.446.000,00 | 100,00
01 | PERSONEL GIDERLERINI KARSILAMA ODENEGI 125.000,00 | 25% 125.000,00 | 25% 125.000,00 | 25% 125.000,00 | 25% 500.000,00 | 100,00

03 | YATIRIMLARI HIZLANDIRMA ODENEGI 25.000,00 | 25% 25.000,00 | 25% 25.000,00 | 25% 25.000,00 | 25% 100.000,00 | 100,00

05 | DOGAL AFET GIDERLERINI KARSILAMA 250,00 | 25% 250,00 | 25% 250,00 | 25% 250,00 | 25% 1.000,00 | 100,00

06 | YEDEK ODENEK 1.461.000,00 | 25% 1.461.000,00 | 25% 1.461.000,00 | 25% 1.461.000,00 | 25% 5.844.000,00 | 100,00

09 | DIGER YEDEK ODENEKLER 250,00 | 25% 250,00 | 25% 250,00 | 25% 250,00 | 25% 1.000,00 | 100,00
Toplam 17.750.000,00 17.750.000,00 17.750.000,00 17.750.000,00 71.000.000,00
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2016 YILI BUTCE TEKLIiFLERI - PERFONMANS PROGRAM iCMALI

Ko BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI )
KURUMSAL 46.11.05 BUTCE YILI
KOD
01 02 03 04 05 06 07 09
PERSONEL SI?LSJR(I}J[I{/I\./_. . MAL XE;&ZMET _FAiz CARI SERMAYE SERMAYE |  YEDEK
GIDERLERI DEV(I_‘:jI;:)l;EEUMI GIDERLERI GIDERLERI | TRANSFERLER GIDERLERI | TRANSFERLERI | ODENEKLER
46.11.05.01 | YAZI iSLERi MUDURLUGU 111.000,00 17.000,00 1.223.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.05 iggf"N KAYNAKLARI VE EGITIM 233.000,00 25.000,00 | 2.248.000,00 000  260.000,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.12 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 922.000,00 150.000,00 1.395.000,00 |  800.000,00 901.000,00 150.000,00 | 250.000,00 |  6.446.000,00
46.11.05.15 | ZABITA MUDURLUGU 807.000,00 120.000,00 182.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
46.11.05.16 | MEZBAHA MUDURLUGU 240.000,00 42.000,00 335.000,00 0,00 0,00 175.000,00 0,00 0,00
46.11.05.17 | SU VE KANALIZASYON MD. 272.000,00 40.000,00 1.576.000,00 0,00 0,00 | 1.166.000,00 0,00 0,00
46.11.05.18 | ARASTIRMA VE GELiSTiRME 70.000,00 15.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.27 | TEMIZLiK ISLERi MUDURLUGU 1.082.000,00 164.000,00 8.284.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.28 | iITFAIYE MUDURLUGU 796.000,00 115.000,00 116.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.35 | MEZARLIKLAR MUDURLUGU 196.000,00 35.000,00 165.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
46.11.05.41 | FEN iSLERi MUDURLUGU 5.534.000,00 1.113.000,00 11.392.000,00 0,00 20.000,00 |  3.335.000,00 0,00 0,00
46.11.05.42 | IMAR VE SEHIRCILiK MD. 439.000,00 48.000,00 2.432.000,00 0,00 0,00 | 2.520.000,00 0,00 0,00
46.11.05.47 | ISLETME VE ISTIRAKLER 281.000,00 50.000,00 5.971.000,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00
46.11.05.50 | HUKUK iSLERi MUDURLUGU 130.000,00 25.000,00 240.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
46.11.05.72 | BELEDIYE BASKANLIGI 421.000,00 55.000,00 1.888.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.83 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MD. 253.000,00 47.000,00 954.000,00 0,00 651.000,00 0,00 0,00 0,00
46.11.05.95 | IKTISADI VE SOSYAL ISETMESI 372.000,00 59.000,00 936.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.120.000,00

39.340.000,00

800.000,00

1.897.000,00

7.988.000,00

250.000,00

6.446.000,00

2016

Toplam

1.351.000,00

2.766.000,00

11.014.000,00

1.129.000,00

792.000,00

3.054.000,00

88.000,00

9.530.000,00

1.077.000,00

398.000,00

21.394.000,00

5.439.000,00

6.902.000,00

415.000,00

2.379.000,00

1.905.000,00

1.367.000,00

71.000.000,00

Toplam 12.159.000,00
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