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BAKAN SUNUSU

Atatlrk Kultdr, Dil ve Tarih Ylksek
Kurumu ve bunyesindeki Kurumlarimizin en
onemli Onceligi Ataturkct dislnce, Atatiirk
ilke ve inkilaplari, dil, tarih ve kiiltiir alanlarinda
toplumsal bir farkindalik olusturmaktir.

Ulkemizin 2053 vizyonu dogrultusunda
hazirlanan  On Ikinci  Kalkinma  Plan’'nda
Cumhuriyetimizin hak ettigi noktaya ulasabilmesi
icin tarihi degerlere sahip ¢ikilmasinin yan
sira kilttr ve sanatin da onemine deginilmistir.
Planda, “Milli kiltir ve kadim medeniyetimizin
ortak degerleri etrafinda toplumsal bitinligiin
ve dayanismanin guglendirilmesi, kiltir ve sanat
faaliyetlerinin toplum genelinde yayginlastirilarak
kalkinmadaki cok boyutlu etkisinin artiriimasi”
temel alinmistir.

Bu vizyon cercevesinde Yiiksek Kurum,
blnyesinde yer alan Kurumlarla birlikte sosyal
bilimler bltlnligu icinde Tirk dili, tarihi ve kiltlrd
ile Atatlrk ve eseri Uzerinde 0zgln bilimsel
arastirmalar yaparak veya yapilmasini saglayarak
Tlrk kiltirine sayisiz eser kazandirmaktadir.

Kamu idarelerinde politika gelistirme,
programlama, biltceleme kapasitesini
giclendirme ve hesap verebilirlik ile mali
saydamligl saglamaya yonelik temel bir arag
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olarak benimsenen ‘stratejik ydnetime gecis
streci’ yayginlastinimistir. ~ Stratejik  yonetim
kapsaminda hazirlanmakta olan stratejik plan ve
performans programlarindaki uygulama sonuclari
her yil faaliyet raporu ile aciklanmaktadir.
Boylece yonetsel sorumluluga dayali olusturulan
raporlama mekanizmasiile idarelere tahsis edilen
kaynaklarin daha etkili kullanimi, saydamlik ve
hesap verebilirlik ilkelerinin yerine getirilmesi
saglanmaktadir.

Bu cercevede hazirlanan Atatiirk Kiiltir,
Dil ve Tarih Yiiksek Kurumunun 2023 yilinda
gerceklestirmis oldugu faaliyetleri ve sonuclarini
iceren Idare Faaliyet Raporu’nu, tim emegi
gecenlere tesekkirlerimle kamuoyumuzun ilgi
ve bilgisine saygiyla sunuyorum.

Mehmet Nuri ERSOY
Kiiltiir ve Turizm Bakani






Atatlirkcli  dlstinceyi, Atatirk ilke ve
inkilaplarnini, Tlrk kdltdrint, Tirk tarihini ve
Tirk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak,
yaymak ve vyayimlar yapmak amaciyla teskil
edilen Kurumumuz, biinyesinde yer alan Kurumlar
ile Dbirlikte gorevlerini  sosyal bilimler butinltgu
icinde, temel degerlerimiz i1siginda Ozveriyle yerine
getirmektedir.

Kendi alaninda seckin bilim insanlarindan
olusan bilim kurullar vasitasiyla milli ve yerli
bir anlayisla sosyal bilimler alaninda faaliyetler
dizenleyen ve projeler dreten Kurumlarmiz,
bastiklar kitaplar ve ¢ikardiklari streli yayinlar ile
0zgln ve bilimsel arastirmalar yapan arastirmacilar
desteklemekte ve  Kkilturumuzun ulusal ve
uluslararasi taninirligina katki saglamaktadirlar.

2024 yilinda tamamlanarak hizmete
acacagimiz yeni yerleskemizde bir araya gelecek
olan bagl Kurumlarimiz Ttrk Tarih Kurumu, Ttirk Dil
Kurumu, Atatrk Kiiltlir Merkezi ve Atatiirk Arastirma
Merkezi, Yiiksek Kurumun es gtidimiinde “Tlrkiye
Yuzyl™  Glkist  dogrultusunda  calismaya ve
tlkemizin ihtiya¢ duydugu bilimsel bilginin dnemli
bir boluminl universitelerimizle is birligi iginde
lretmeye devam edecektir.

Yiksek Kurum ve bagh Kurumlarimizi
yeniden vyapilandirma calismalari  kapsaminda
Kurumlarimizin - uluslararast  taninirhdr - 6ncelikli
hedeflerimizdendir. Bu baglamda yurt disi
kuruluslarla is birlikleri strekli gelistirimekte,
genel ag sayfamiza, Tirkce, Ingilizce, Fransizca,
Arapca, Farsca ve Rusca olarak erisilebilmektedir.
Atatlirk Ansiklopedisi basta olmak (zere temel
eserlerimizin yabanci dillere ceviri calismalarina da
devam edilmektedir.

Bursiyerlerimizin - akademik ve kisisel
gelisimlerine katki saglamak ve Kurum aidiyetlerini
artirmayayonelik Bilim Kurulu Gyeleri éncelikli olmak
lizere, alaninda uzman akademisyenler tarafindan
2021 yilinda baslanilan ¢evrim ici AYK Akademik
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Egitim Konferanslar yil boyunca dizenlenmeye
devam edilmistir.

Stratejik plan, performans programi ve
bitce iliskisi baglaminda kamuoyuna acikladigimiz
mali bilgi ve performans bilgisinin dogruluguna
iliskin gtivence verilebilmesi amaciyla hazirlanan ve
Kurumumuzun Anayasa ve diger mevzuatla verilen
gorevlerine iliskin - gerceklestirdigi - faaliyetlerini
gbsteren 2023 Yili idare Faaliyet Raporu’nu genel
ag sayfamiz araciligiyla tim kamuoyunun bilgisine
sunar, Kurum faaliyetlerinin yiritilmesinde emegi
gecen tiim calisanlara tesekkir ederim.

BE Prof. Dr. Derya ORS
Yiiksek Kurum Baskani
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YONETICI OZETI

Atatlrk Arastirma Merkezi, Tlrk Dil Kurumu, Turk Tarih Kurumu ve Atatlrk Kiltir Merkezini
blnyesinde toplayan Ataturk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, kamu tiizel kisiligine sahip anayasal
bir kurulustur. Amaci; Atatiirk¢ dustinceyi, Atatiirk ilke ve inkilaplarini, Turk kltirind, Tirk tarihini ve
Turk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak, yaymak ve yayimlar yapmaktir.

Bu amac¢ dogrultusunda yapilacak calismalar, Yiksek Kurum blnyesinde yer alan Kurumlar
tarafindan yuritilmektedir. Yiksek Kurum, ¢alismalarin es gidimuni saglamakta, gorev alaniyla
ilgili hukuki ve idari islemleri yurttmektedir.

Kurumumuz, hayatin tim alanlarini kapsayan dil, kiltlr ve tarihi iceren sosyal bilimler
alaninda blnyemizde yer alan Kurumlarimizin ¢alisanlari, bilim kurullarimiz ve Yiksek Kurumda fiili
olarak gorev yapan 102 personel ile birlikte 6zveriyle ¢calismalarina devam etmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 4Tinci maddesi gereg@i hesap verme
sorumlulugu cercevesinde, 2023 yilinda yapilan faaliyetlerimiz ile uygulama sonuclarinin kamuoyu ile
paylasiimasi icin hazirlanan bu rapor, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” cercevesinde 2023
yili performans programinin ve 2019-2023 donemini kapsayan stratejik planin 2023 yili uygulama
sonuclari ile biinyesinde yer alan Kurumlarin faaliyet bilgilerini icerecek sekilde diizenlenmistir.

2023 yil Faaliyet Raporunda yer alan bilgiler asagida 6zetlenmistir:

Turk dili, tarihi ve kdlttriine iliskin destek ve katilimlarin artiriimasina yonelik calismalar
kapsaminda kamu kurumlariyla destek ve is birligi protokolleri imzalanmistir.

Yiksek Kurum ve Kurumlarimizin bilimsel ve idari faaliyetlerinin es gudim iginde
yUrutilebilmesi amaciyla gelistirilen Bitlnlesik Bilgi Sisteminde bulunan tim alt sistemler ihtiyaclar
dogrultusunda glincellenmistir.

Atatirk’iin 1936’da TDK ve TTK kurulusuyla ilgili TBMM’de yaptigi konusmasinda isaret
ettigi, Milll bir Akademiye doniisme gayesi ana hedefi dogrultusunda Ulkemizin ihtiyac duydugu
bilgi ve insan kaynag retim faaliyetlerini daha planli ve giinlin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde
yuritmek maksadiyla baslatilan, Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarin tek bir yerleskede
toplanmasini saglayacak projenin 2024’te tamamlanmasi planlanmaktadir.

Kurumlarimizinburs, yayin, proje, etkinlik ve destek faaliyetlerini gerceklestirirken uygulamada
birlik saglanmasi amaciyla Kurumlarla es gidim toplantilari yapilmistir.

Burs basvurusu yapmak isteyen ogrencileri, Kurumlarimizin mevcut ve eski bursiyerlerini,
diger tim kurum ve kuruluslar ile kamuoyunu bilgilendirmek izere “burs.ayk.gov.tr” genel ag sayfas
hazirlanmistir

Bursiyerlerimizin akademik ve kisisel gelisimlerine katki saglamak ve Kurum aidiyetlerini
artirmaya yonelik Bilim Kurulu dyeleri oncelikli olmak (zere, alaninda uzman akademisyenler
tarafindan cevrim ici AYK Akademik Egitim Konferanslari diizenlenmeye devam edilmistir.

6 Subat 2023 tarihinde yasanan deprem felaketinden ve devaminda sel gibi dogal afetlerden
etkilenen Hatay, Kahramanmaras, Adiyaman, Adana, Diyarbakir, Elazig, Gaziantep, Kilis, Malatya,
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Osmaniye ve Sanliurfa illerinde yasayan arastirmacilarimizin bilimsel projelerini desteklemek (izere,
deprem bolgesindeki arastirmacilar icin proje 6zel ¢agrisi baslatiimistir.

Yiksek Kurum bunyesindeki Kurumlar tarafindan 2023 yilinda Cumhuriyetin 100. yili
kapsaminda ydrutilecek etkinliklerin planlanmasi amaciyla “100. Yil Etkinlikleri Koordinasyon
Komisyonu” kurulmustur. Komisyon yil icerisinde dort defa toplanmis ve 100. yil baglaminda
diizenlenmesi planlanan etkinlikleri koordine etmistir.

Tirk Dil Kurumuna ait 235 adet, Turk Tarih Kurumuna ait 328 adet kitap taranarak Dijital Kitap
Arsivi sistemine yuklenmistir.

Atatlirk Arastirma Merkezi Baskanligi tarafindan cevrim ici olarak yayimlanan Atatiirk
Ansiklopedisi’nin belirlenen 100 maddesinin ingilizce ve Arapca cevrileri tamamlanmis olup Farsca,
Fransizca, Rusca ceviri calismalarr ise devam etmektedir.

Her yil devlet toreni niteliginde dizenlenen “10 Kasim Atatirk’d Anma Toreni” bu yil da
Yiksek Kurum tarafindan devlet erkani ve davetlilerin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Yiiksek Kurum tarafindan 26 Kasim 2023 tarihinde Cumhurbaskanhgi Millet Kiitliphanesi’nde
“Bilim Kurulu Calistayr” diizenlenmistir

Yiksek Kurumda istihdam edilmek tizere, 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararname’nin ek
6’nci maddesi geregi, 1 adet yazilim gelistirme uzmani, 1 adet 6n yiiz gelistirme uzmani ve 1 adet
sistem ve ag uzmani olmak iizere toplam 3 adet sozlesmeli bilisim personeliicin ilana ¢ikilmis olup
stre¢c devam etmektedir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesi geregi, 2024-2028
donemini kapsayacak olan yeni stratejik planimizin hazirlik ¢alismalarina 2022 yilinda baslaniimis ve
stratejik plan 2023 yilinda tamamlanarak Kurumumuz genel ag sayfasinda yayimlanmistir.

Program biitce esaslarina gore hazirlanan 2023 yili performans programinin uygulanmasi
sonucunda; Kurum faaliyetlerinin yurt ici ve yurt disindaki tniversitelerde tanitiimasina yonelik tanitim
etkinliklerinin daha az gerceklesmesi sebebi ile Kurum genelinde %80 oraninda basari saglanmistir.

2019-2023 donemi stratejik planinin 2023 yil uygulama sonuclarinin degerlendirilmesi
sonucunda %92,55 oraninda basariya ulasildigi tespit edilmistir.

Kurumumuza 2023 yilinda 50.583.000,00 TL baslangi¢ 6denegi tahsis edilmis olup yil iginde
yapilan 6denek eklemeleriile birlikte 65.966.959,55 TL harcama yapilmistir.
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GENEL
BILGILER




A. MISYON VE VIZYON

MiSYONUMUZ

Sosyal ve beseri bilimler bitinligu icinde Tirk dili, tarihi ve kiltird ile Atatiirk ve eseri izerinde
0zgun bilimsel arastirmalar yapmak ve yapilmasini saglamaktir.

ViZYONUMUZ

Tirk kultirtnln, yeniden butin insanligin yararlanabilecegi bir medeniyet haline gelmesine katk
saglamaktir.
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B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Atatlrk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu, Anayasamizin 134’tinci maddesi geregi, 2876 sayili
Kanun’la; Atatirk’tn direktifleriyle 1931 yilinda kurulan Tiirk Tarih Kurumu ve 1932 yilinda kurulan Turk
Dil Kurumuna, Atatiirk Arastirma Merkezi ve Atatlrk Kiiltiir Merkezinin ilavesiyle 17.08.1983 tarihinde
kurulmustur.

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Atatiirk Kiiltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanunu’nun 97°nci,
107"inci, 103’lncl ve 104’Unct maddeleri disindaki diger hiktimleri, 02.11.201 tarihli ve 28103
Mikerrer sayill Resmi Gazete’de yayimlanan 664 sayili Atatlirk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ile iptal edilerek Atatiirk Kiiltdr, Dil ve
Tarih Yuksek Kurumunun teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklari yeniden diizenlenmistir.

664 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’ye gore Yiiksek Kurumun gorevleri sunlardir:

1. Turk dili, tarihi, kiltdrd ve bitlin yonleriyle Atatiirk ve eseri tizerinde sosyal ve beseri bilimler
btlnligu icinde bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu konularda seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlemek, yayinlar yapmak ve bu alandaki
calismalarr desteklemek.

2. Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgln bilgi Gretimi icin ortamlar hazirlamak, bu
cercevede bitiinlesik bilgi sistemi kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek, es
gidim saglamak, izlemek.

3. Milletimizin sosyal ve kiiltirel gelismesine katki saglayacak alanlarda bilimsel arastirmalar
yapmak, yaptirmak ve bu alanda yapilan ¢alismalara destek vermek.

4. Milli kalttrimazin ve diger kilttrlerin klasiklesmis bilim ve diisiince eserlerinin glinimuz
TUrkcesine cevrilmesini, basiimasini ve yayimlanmasini saglamak.

5. Gorev alani kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin bilimsel calismalarini
ve bu alandaki gelismelerle ilgili yaymlarini takip etmek, gerekli gorilenleri tercime ettirerek
basilmasini ve yayimlanmasini saglamak.
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1. Teskilat ve Gorevler

Yiksek Kurumun teskilati; Yiksek Danisma Kurulu, Yonetim Kurulu, Baskanlk, Kurumlar ve
hizmet birimlerinden olusur.

1.1. Yiiksek Danisma Kurulu

Yiiksek Danisma Kurulu, ilgili Bakanin baskanhiginda, Cumhurbaskani tarafindan belirlenecek
diger bakanlar, Yiiksekogretim Kurulu Baskani, Cumhurbaskaninca Yiksek Kurumun gorev alanina
giren konularda 6zgln bilimsel arastirmalariyla taninan bilim adamlari arasindan g yilligina secilen
ug tye ile Yiksek Kurum Baskani ve Kurum Baskanlarindan olusur. Cumhurbaskani gerekli gordugu
hallerde, Yiiksek Danisma Kuruluna baskanlik eder.

Yiiksek Danisma Kurulu, Yiksek Kurumun ve Kurumlarin bilim ve kultir alanindaki calismalarini
ve etkinliklerini degerlendirir ve gerekli tavsiye kararlarini alarak, goruslerini Yuksek Kuruma ve
Kurumlara bildirir. Bu kararlar Yiiksek Kurum ve Kurumlar tarafindan oncelikle dikkate alinir.

1.2. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Yiksek Kurum Baskanmnin baskanliginda, Cumhurbaskani tarafindan
secilecek i tye ile ilgili Bakan tarafindan secilecek bir tiye ve Kurum Baskanlarindan olusur.

Cumhurbaskani ve ilgili Bakan tarafindan secilecek uyelerin gorev siresi t¢ yildir. Stresi
biten tyeler yeniden secilebilir. Bu tyeliklerde gorev siiresi dolmadan herhangi bir nedenle bosalma
olmasi halinde, bosalan (yelik icin {i¢ ay icinde ayni usulle yeni secim yapilir; bu sekilde secilen
tyelerin gorev suresi de g yildir.

1.21. Yonetim Kurulunun Gorevleri:

1. 664 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameyle Yiiksek Kuruma ve Kurumlara verilen gorevlerin
etkin ve verimli bicimde yerine getirilmesine yonelik temel politika ve stratejileri belirlemek.

2. Yuksek Kurumun ve Kurumlarin faaliyetlerine esas alinacak ilkeleri belirlemek.

3. Yiksek Kurumun ve Kurumlarin faaliyet etkinligini degerlendirmek, tespit edilen sorunlara
karsl gerekli gorlen tedbirlere karar vermek.

4. Yiksek Kurum Baskanliginca sunulan, Yiksek Kurumun ve Kurumlarin kisa ve uzun
vadeli calisma programlari ile bu programlarda yapiimasi ongorilen degisiklikleri, Yiksek Kurum ve
Kurumlarin amag ve hedeflerine uygunlugu ve yeterligi acisindan inceleyerek karara baglamak.

5. Yiksek Kurumun ve Kurumlarn politika ve stratejilerinin uyum ve tamamlayicihigini
saglayacak ¢ozim ve tedbirleri karara baglamak.

6. Yiksek Kurumun ve Kurumlarin giicli bir uyum ve etkin bir es gudim i¢inde faaliyet
ylritmelerini saglayacak ¢ozim ve tedbirleri karara baglamak.

7. Yiksek Kurum Baskanliginca sunulan, Yiksek Kurum ve Kurumlarin yillik calisma raporlarini
inceleyerek karara baglamak.

8. Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin bitcelerini goriismek.

9. Yiksek Kurum ve Kurumlarca hazirlanan idari diizenlemeleri goriiserek Cumhurbaskan!
veya ilgili Bakanin onayina sunmak.

10. Yiksek Kurum ve Kurumlarin tasinmazlarin alinmasi, yaptiriimasi, satiimasi, kiralanmasi,
rehin ve ipotek tesis edilmesi, hizmet satin alinmasi ve bagislarin kabul edilmesi hususlarindaki
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Onerilerini karara baglamak.

11. Yiksek Kurum ve Kurumlar tarafindan verilecek hizmetlere iliskin Gcret tarifelerini
belirlemek.

12. Mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

1.3. Bagkanlik

Baskanlik; Yiiksek Kurum Baskani, iki baskan yardimcisi ile hizmet birimlerinden olusur.

Yuksek Kurum Baskani, Yiksek Kurumun en Ust dizey yoneticisi olup Yiksek Kurum
hizmetlerinimevzuata, Yonetim Kurulunca belirlenenilkelerile politika ve stratejilere, Yiiksek Kurumun
stratejik planina, performans dlcltlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak diizenler ve
yurdtdr. Yiiksek Kurum Bagkani, Yiksek Kurumun genel yonetim ve temsilinden sorumludur.

1.3.1. Yiiksek Kurum Baskaninin Gorevleri:

1. Yonetim Kuruluna sunulacak mevzuat taslaklari, kisa ve uzun vadeli calisma programlari ile
calisma raporlarini hazirlamak.

2. Yonetim Kurulunun Yiksek Kurum faaliyetlerine iliskin konulardaki kararlarina yonelik
onerileri hazirlamak.

3. Yonetim Kurulunun Yiksek Kurum faaliyetlerine iliskin kararlarini uygulamak.
4. Kurumlar ve hizmet birimleri arasinda es giidimi saglamak.

5. Yuksek Kurumun stratejik planini, performans olgutlerini, amac ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarini belirlemek, insan kaynaklari ve ¢alisma politikalarini olusturmak.

6. Yliksek Kurumun belirlenen politika ve stratejilere uygun olarak etkin ve verimli calismasina
yonelik gerekli tedbirleri uygulamak.

7. Yiiksek Kurumun yonetim ve isleyisine iliskin diger gorevleri yerine getirmek.

8. Yuksek Kurum ve Kurumlarin her tiirlti faaliyet ve islemleri ile ilgili inceleme ve arastirma
yaptirmak.

1.4. Hizmet Birimleri
Yiiksek Kurumun hizmet birimleri sunlardir:
1. Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi
2. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi
3. Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg
4. Hukuk Musavirligi
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C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1. Fiziksel Yapi

Yiksek Kurum biinyesinde yer alan Kurumlardan Atatiirk Arastirma Merkezi ve Atatiirk Klttr
Merkezi ile birlikte 2010 yili Mart ayindan itibaren Balgat Ziyabey Caddesi No:19 adresinde 9.000
m?si kapali alan olmak (izere toplam 10.000 m? alana sahip 7 katli, kiralik bir binada faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Yiiksek Kurum bu alanin 3.480 m?’sini kullanmaktadir. Binanin kirasi Yiiksek Kurum
bltcesinden 6denmektedir.

Yiiksek Kurum Binasinin Kullanilan Alanlar

Sayisi (Adet) Alani (m?)

Calisma Odasi 47 2150
Arsiv 1 90
Toplanti Odasi 1 150
Yemekhane 1 170
Depo 1 150
Kapal Otopark 1 500
Kazan Dairesi 1 90
Elektrik Odasi 1 60
Sistem Odasi 1 120
TOPLAM 55 3.480
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MAKAM KATI

YEMEKHANE TOPLANTI ODASI

BUYUK TOPLANTI ODASI
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2. Teskilat Yapisi

Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlar, 15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi
Gazete’de yaymlanan 2018/1 Cumhurbaskanligi Genelgesi ile Kiiltir ve Turizm Bakanlgiyla
ilgilendirilmistir.

2.1. Yiiksek Kurum Teskilat
v Yiiksek Danisma Kurulu
Yonetim Kurulu

Baskanlik

AN

Iki Baskan Yardimcis

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanlig
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

AR NEENEEN

Hukuk Misavirligi

Atatlirk Arastirma Merkezi
Tirk Dil Kurumu

Tirk Tarih Kurumu

DN N NN

Atatirk Kiltir Merkezi
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Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
Teskilat Semasi

YUKSEK DANISMA YUKSEK KURUM

KURULU BASKANI YONETIM KURULU

YUKSEK KURUM YUKSEK KURUM
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
(BILIMSEL) (IDARI)

ATATURK
ARASTIRMA
MERKEZI

TURK DIL KURUMU TURK TARIH ATATURK KOLTUR
KURUMU MERKEZI
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Yénetim Kurulu Uyeleri

BE Prof. Dr. Derya ORS
Yiksek Kurum Bagkani

Doc. Dr. Giiner DOGAN Dr. Zeki ERASLAN Prof. Dr. Osman MERT Prof. Dr. Yiiksel OZGEN
Atatlirk Arastirma Merkezi Atatlirk Kiltur Merkezi Turk Dil Kurumu Turk Tarih Kurumu
Baskan V. Baskan V. Baskan V. Baskani
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Yiiksek Kurum idari Teskilati

BE Prof. Dr. Derya ORS
Yiiksek Kurum Bagkani

Doc. Dr. Ahmet KILING Dr. Zeki ERASLAN
Bagkan Yardimcisi V. Bagkan Yardimcis

Dr. ibrahim BAS Ekrem KUCUKGUZEL Hiiseyin YAKAR Gamze BERKTIN
Bilimsel Calismalar Strateji Gelistirme insan Kaynaklari ve Destek Hukuk Misaviri
Koordinasyon Dairesi Dairesi Bagkani Hizmetleri Dairesi Bagkani
Bagskani
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
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Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler, idarelerin ¢alisma sureclerini ve hizmet sunma
yontemlerini 6nemli dlciide degisiklige ugratmistir. Ozellikle, genel agin daha hizli erisilebilir ve daha
yaygin kullanilir hale gelmesiyle bilgiye ulasim kolaylagsmakta ve Kurumlarin genel ag tzerinden
hizmet sunmalar miimkiin hale gelmektedir.

Yiiksek Kurum, teknolojinin imkanlarini en iyi derecede kullanarak kamuoyuna hizli, nitelikli,
kaliteli hizmet sunmaya calismaktadir.

Yiksek Kurum ve binyesinde yer alan Kurumlarin kitiiphane, arsiv ve dokiimantasyon
merkezlerinin, bilgi bankalari ve veri tabanlarinin, bilimsel arastirmalarin ve diger faaliyetlerin azami
diizeyde otomasyona dayall bir sekilde gerceklestirilerek, mevcut ulusal ve uluslararasi yapi ve
sistemlerle butlnlestirilecek bir yapinin tesisi amaciyla tasarlanan Bilisim Altyapisi ve Bitunlesik Bilgi
Sistemi olusturulmasi projesinin donaniminin tesisi 2011 yilinda tamamlanmustir. Bu proje kapsaminda
Yiiksek Kurum binyesinde olusturulan sistem odasinin 6zellikleri asagida belirtilmistir:

Fiziksel Ogeler: Standartlara uygun yiikseltiimis déseme (izerine tesis edilen sistem odasinin
iklimlendirilmesi, 2 adet yedekli calisabilen hassas klima ile saglanmakta, gazli yangin sondirme,
sistem odalariigin 6zel tasarlanmis FM-200 sistemi ile gerceklestiriimektedir. Sistem odasini besleyen
iki adet 60 KVa kesintisiz gli¢ kaynagi, sebeke kesintilerine karsi jenerator ile beslenmektedir. Sistem
odasinin giris ve ¢ikislar manyetik kart, parmak izi, parola ile korunabilen glivenlikli agir yangin kapisi
ile muhafaza edilmektedir. Giris ve ¢ikislar ayrica 2 adet kamera ile kontrol edilmektedir. Sistem
odasl, 24 saat hassas ortam izleme algilayicilari ile denetlenmektedir. icerideki Isi, nem, su basmasi,
duman gibi durumlara karsi strekli kontrol altindadir. Bu ortam kosullarinda izin verilen olgilerin
disinda gerceklesen sapmalarin olmasi durumunda aninda SMS ve elektronik posta ile ilgili kisilere
bilgi verilerek sorun ¢oziimlenmektedir.

Teknik Donanim: 2022 yilinda sunucu sistemlerin tamamina yakini sanallastirma ortamina
dahil edilmistir. 2 adet yedekli veri depolama dnitesi hizmet vermekte, sistem yedeklerini harici
ortamlarda saklayabilmek icin 1 adet teyp yedekleme dnitesi bulunmaktadir. 2021 yilinda envantere
dahil edilen 45TB ham kapasiteye sahip ilave veri depolama dnitesi kullanima agilmistir. Bittinlesik
Bilgi Sistemi projelerinin yazilimlari yik dagiimi ve yedekleme icin sanal sunucular (zerinde
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hizmet vermektedir. Sunucu sistemler genelinde sanallastirma teknolojileri kullanilarak donanim
kaynaklarindan azami olciide istifade edilmesi saglanmaktadir.

Veri depolama unitesinin kapasitesinin bir kismi elektronik imza ile imzalanan resmi
yazismalarin kayit ortami olarak kullaniimaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), 2 adet
yedekli uygulama sunucusu tzerinde Yiiksek Kurum ve Kurumlara hizmet vermektedir. EBYS’ye ait
veri tabani, kiimeleme teknolojisi ile yapilandinlarak 2 sunucu lzerine dagitilmistir. Sunucularda 976
GB toplam fiziksel bellek kullaniimaktadir. Bu bellek Biitlinlesik Bilgi Sistemi uygulama ve hizmetlerine
aktarilarak performans artisi saglanmaktadir.

Kurumsal ag altyapisi, omurga anahtara bagll kenar anahtarlar zerinden gerceklesmekte,
ULAKBIM iizerinden alinan genel ag hizmetleri, donanim tabanl bir giivenlik duvarn cihazi ile
korunmaktadir.

2023 yilinda Yiksek Kurum sistemleri icin Turk Tarih Kurumu sistem kaynaklari tzerinde
“Felaketten Kurtarma Merkezi” olusturulmus ve replikasyon sunuculari sayesinde sanal sunucular
karsilikli olarak yedeklenmeye baslanmistir. Bu ¢alisma ile Kuruma ait ana sistemler, yeni binaya en
az kesinti suresiyle tasinmaya hazirlanmaktadir.

Alinan 100 TB disk unitesi eklentisi ile yedekler bu yeni alan Uzerinde tutulmakta, kritik
is sUreclerinin birincil yedegi bu alan Uzerinden temin edilmektedir. Bu Unite ayrica sistemlerin
blylmesine uygun sekilde sanallastirma sistemine ihtiyac oldukca aclimaktadir.

2023 yilinda teknolojik émri risk donemine giren fiziksel sunucular, yiklendikleri servisler
sanal ortama tasinarak, ikincil plana ¢ekilmistir.

Sistem Odasi ve Ag Cihazlari

Sistem odasinda toplam 3 TB bellek kapasitesine sahip 17 adet fiziksel sunucu lzerinde
hizmet veren sanal ve fiziksel sunucular konumlandiriimistir.

Sistem odasinda; omurga anahtar ve 2 adet kenar anahtar, katlarda 11 adet kenar anahtar
bulunmakta, bina icinde konumlandinimis 29 adet kablosuz ag erisim noktasi bulunmaktadir.

Genel Ag ve E-Posta Sunucusu

300 Mbit/sn hiza sahip genel ag hatti, Yiiksek Kurum, Atatlirk Arastirma Merkezi ve Atatiirk
Kilttr Merkezi tarafindan genel ag cikis hatti olarak kullaniimaktadir. Bitlnlesik Bilgi Sistemi
cercevesinde ydritilen projelere disaridan erisim de bu hattan saglanmaktadir. 2023 yilinda genel
ag sayfalarimiz 242,665 kez ziyaret edilmistir.

E-posta sunucularimiz Yiksek Kurum, Atatiirk Arastirma Merkezi, Atatlrk Kdltir Merkezi,
Turk Tarih Kurumu ve Tirk Dil Kurumu kullanicilari olmak tzere 1115 adet aktif e-posta kutusu ile
hizmet vermektedir. Yilksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar ortak e-posta sistemi kullanmaktadir.

Acik kaynak kodlu yazilimlar kullanilarak Yiksek Kurum ve blnyesindeki Kurumlarin Yonetim
Kurulu, Bilim Kurulu gibi ¢evrim ici toplantilarinin, yurt disinda barindinlan 3’inct taraf hizmetlere
ihtiyac kalmadan, kendi sunucularimizda gerceklestirilebilmesi icin gerekli yazihm ve sistemler
hazirlanarak hizmete sunulmustur. 2022 yilinda genel ag sayfalarimiz yeniden tasarlanarak daha
modern bir goriintime kavusturulmustur. 2023 yilinda kurulan yeni altyapinin gincelligi diizenli takip
edilerek saldirilara karsr korunmaktadir.
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Kurumun teknolojik kaynaklar tablosu asagida gosterilmistir:

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR TABLOSU

2020 (Adet) | 2021 (Adet) | 2022 (Adet) | 2023 (Adet)

Belgegecer (faks) 1 1 1 1
Bilgisayar 83 86 93 97
Diziistii Bilgisayar 40 48 52 55
Fotograf Makinesi 3 2 2 2
Giivenlik Kamerasi 1 1 2 2
Modem (Access Point) 17 17 17 18
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 3 3 3
Tablet

Fotokopi Makinesi 10 10 N N
Tarayic 5 4 4 4
Yazici 43 27 28 30
Cep Telefonu 6 6 6 7
Telefon Cihazi 15 19 19 19
Projeksiyon Cihazi 5 5 5 5
Sunucular 17 17 21 22
Yerlestirme istasyonu 3 3 5 5
Televizyon 14 14 14 14
Giivenlik Telsizi 2 2 2 2
Televizyon 15 14 14 14
Giivenlik Telsizi 2 2 2 2
Binek Arag 2 2 2 3
Panel (5+1) 1 1 1 1
Minibiis (14+1) 1 1 1 1
Binek Arac (Kiralik) 2 1 1 1

4. insan Kaynaklari

Yiksek Kurum Baskanligina tahsis edilen 183 adet kadronun 72 adedi dolu olup tahsis
edilmis kadronun % 39°u kullanilmaktadir. Bu personelden 11 kisi Yiiksek Kurum biinyesinde yer alan
Kurumlarda, 2 kisi de diger kamu kurumlarinda gorev yapmaktadir. Yiiksek Kurum biinyesinde yer
alan Kurumlardan 17 kisi, diger kamu kurumlarinda 1 kisi olmak (izere toplam 18 personel de gecici
olarak Yuksek Kurumda gorev yapmaktadir.

Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarin bilisim hizmetlerini yurtitmek tizere Hazine
ve Maliye Bakanligindan 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararname’nin ek 6'nci maddesi geregi 12 adet
sozlesmeli Bilisim Uzmani kadrosu alinmistir. Bu kapsamda 6 bilisim personeli, 657 sayili Kanun’un
4/b bendi kapsaminda yari zamanli olarak 1 doktor Kurumda gorev yapmaktadir.

Yilksek Kurumda 29 kisi 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gére siirekli isci kadrosunda

y
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istihdam edilmektedir. Bu personelden 11 kisi Yiiksek Kurum biinyesinde yer alan Kurumlarda, 1 kisi
de diger kamu kurumlarinda gorev yapmaktadir. Yilksek Kurum biinyesinde yer alan Kurumlarda isci
kadrosu ile calisan 1 personel de Yiksek Kurumda gorev yapmaktadir.

Sonug olarak Yiksek Kurumda 59 memur, 7 sdzlesmeli personel, 17 sirekli isci ve 19 gecici
personel olmak tizere toplam 102 personel fiili olarak gorev yapmaktadir.

Yiksek Kuruma tahsis edilen kadrolarin hizmet siniflan itibarnyla 2020 ila 2023 yillar
arasindaki degisimi asagida gosterilmistir:

2020 - 2023 Yillari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

KADROSU 2020 2021 2022 2023
MEMUR 82 80 73 72
GENEL IDARE HiZMETLERI SINIFI 74 71 64 64
TEKNIK HiZMETLER SINIFI 2 2 2 3
YARDIMCI HiZMETLER SINIFI 6 7 7 5
SOZLESMELi PERSONEL 5 8 7 7
isci 31 30 35 29
TOPLAM 118 118 115 108

Aciktan Atanan Personel Sayisi (Memur) 2 2 1 4
Naklen Atanan Personel Sayisi (Memur) 5 1 - 3
Naklen Bagka Kuruma Atanan Personel Sayisi (Memur) 2 2 2 4
Gecici Olarak Baska Kurumdan Gdrevlendirilen Personel

Sa5|5| (Memur) § ° 24 2 8
Emekli Olan Personel Sayisi (Memur) 7 3 6 4
Gecici Olarak Baska Kurumda Gorevlendirilen Personel 10 10 " 13
Sayisi (Memur)

Sozlesmeli Personel Sayisi 5 8 7 7
Gecici Olarak Baska Kurumdan Gérevlendirilen Kadrolu Isci 5 5 5 1
Sayisi

g:;l;l Olarak Baska Kurumda Gorevlendirilen Kadrolu Isci " 5 " "
Emekli Olan isci Sayisi 1 - - 6
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Yiksek Kurumda gorev yapan 102 personelin cinsiyete gore dagilimi asagida gosterilmistir:

62 Kadin Personel

% 61 m Erkek Personel

Yiiksek Kurumda gorev yapan 102 personelin egitim durumuna gore dagiimi asagida
gosterilmistir:

m Profesor

m Doktora
Yiiksek Lisans
Lisans
On Lisans

mLise

w ilkégretim

17
%17

m21-30

31-40

u41-50

31 u51-60

&30 61-65
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanhgi

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

1. Arastirma ve inceleme faaliyetlerine iliskin onerileri incelemek, degerlendirmek,
onceliklendirmek, faydall olacagl degerlendirilen faaliyetlere iliskin projelerin hazirlik ve uygulama
streclerini Kurumlarla is birligi icinde es gudimini saglamak.

2. Kurumlarin kitlphane, arsiv ve belge yonetim merkezlerini, bilgi bankalar ve veri
tabanlarini, bilimsel arastirmalarini ve diger faaliyetlerini Biitlinlesik Bilgi Sistemi cercevesinde
elektronik ortamda birlestirmek ve bu sisteme iliskin ¢alismalari Kurumlar ile is birligi icinde yriitmek.

3. Sosyal ve beseri bilimler alaninda (lke icin dncelikli konularda uygulanacak projelere
katilacak lisans, ylksek lisans ve doktora 6grencilerine Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore
yurt ici ve yurt disi burs verilmesi ve bunlarin basari derecelerine gore odillendiriimesi calismalarini
Kurumlar ile is birligi icinde yUritmek.

4. Kurumlarca diizenlenecek projelere iliskin teknik calismalari ylriitmek.

5. Kurumlarca diizenlenecek etkinliklere iliskin hazirlik ve organizasyon calismalarini yapmak
veya yaptirmak.

6. Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan organizasyonlari izlemek ve ortaya ¢ikan sonuglari
ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla paylasmak.

7. Kurumlarin faaliyetlerinde kullanilacak bilisim sistemlerini gelistirmek ve buna iliskin
calismalarr Kurumlarla is birligi iginde yurtitmek.

8. Yiiksek Danisma Kurulu toplantisinin hazirlik ve sekretarya hizmetlerini yirttmek.

9. 10 Kasim Atatirk’ad Anma Toreni'nin hazirlik, organizasyon ve sekretarya hizmetlerini
yuritmek.

10. Atatiirk Uluslararasi Banis Odiilii Kurulunun sekretarya ve basvuru hizmetleri ile 6diil
toreninin hazirlik ve sekretarya hizmetlerini ylritmek.

11. Birimler tarafindan metni hazirlanarak Talep Yonetim Sistemi (izerinden iletilen mesajlari
toplu SMS sistemi tizerinden ilgililere gondermek.

12. Universite, kiitiiphane, diger kamu, kurum ve kisiler tarafindan Yiiksek Kuruma iletilen
ucretsiz yayin taleplerini ilgili Kurumlara iletmek.

13. Elektronik Belge Yonetim Sisteminin kurulumu ve otomasyon sisteminin yonetimi ile ilgili
isleri ylrutmek.

14. Kurum genel ag sayfasinda yer alan telefon rehberini sirekli giincel tutmak.
15. Baskan ve ilgili Baskan Yardimcis tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
5.2. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

1. Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve Cumhurbaskaninca belirlenen
program ve politikalar cercevesinde Yuksek Kurumun orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini
belirlemek, amaclarini olusturmak tizere gerekli calismalari yapmak.
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2. Yuksek Kurumun gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgutleri gelistirmek
ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

3. Yuksek Kurumun yonetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak.

4. Yiksek Kurumun gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis etkenleri
incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz
etmek ve genel arastirmalar yapmak.

5. Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

6. Ylksek Kurumun stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasinin es giidimun
saglamak ve sonuclarinin birlestirilmesi ¢alismalarini yirttmek.

7. izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Yiiksek Kurumun biitcesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve Yuksek Kurumun faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

8. Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

9. Bitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

10. llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil islemlerini yiritmek.

11. Muhasebe hizmetlerini yirttmek.

12. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Yiksek
Kurumun faaliyet raporunu hazirlamak.

13. Yiksek Kurumun milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek.

14. Yiiksek Kurumun yatirim programinin hazirlanmasinin es gidimund saglamak, uygulama
sonugclarini izlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

15. Yiksek Kurumun, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yirttmek
ve sonuclandirmak.

16. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

17. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

18. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda
calismalar yapmak; tst yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak igin
gerekli hazirliklar yapmak.

19. Kurumlar ve birimlerin faaliyet bilgilerini aylik olarak toplayarak konsolide etmek; Kurumun
genel brifing dosyasini Kurumlar ve birimlerle es giidimli olarak hazirlamak.

20. Gorev ve sorumluluklarini Kurumlarin strateji gelistirme mdurltkleriyle is birligi icinde
yapmak.
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21. Baskan ve ilgili Bagkan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
5.3. insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlg

insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhiginin gorevleri sunlardir:

1. Yiksek Kurumun ve Kurumlarin insan giict politikasi ve planlamasi ile insan kaynaklari
sisteminin gelistiriimesi ve performans 6lcitlerinin olusturulmasi konusunda ¢alismalar yapmak ve
tekliflerde bulunmak.

2. Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik
islemlerini yurttmek.

3. Yuksek Kurumun ve Kurumlarin egitim planini hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek.
4. Egitim faaliyetleri ile ilgili belgeleme, yayim ve arsiv hizmetlerini ylritmek.

5. Yiksek Kurumun ve Kurumlarin ortak ihtiyaci olan her tirli yapim, satin alma, kiralama,
basim, bakim ve onarim, arsiv ve benzeri idari hizmetleri yurtitmek.

6. Fiziki calisma ortamlarini uygun ve standart hale getirmek.
7. Kaynak ihtiyaclarini etkin, verimli ve zamaninda karsilamak.
8. Tasinir ve tasinmaz kayitlarini tutmak.

9. Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve
yUritmek.

10. 10 Kasim Atatiirk’t Anma Toreni, Yiiksek Danisma Kurulu Toplantisi, Atatiirk Uluslararasi
Baris Odiilii ile ilgili organizasyon hizmetlerinin satin alma islemlerini yiiriitmek.

11. Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile ilgili gerektiginde hizmet alimlarini yapmak.

12. EBYS ile ilgili mevzuat ve standartlar takip etmek, uyum saglama sireclerini yonetmek
amaciyla EBYS kullanilarak olusturulan ya da gelen evrak/belgeler ve formlarin gorsel bicimlerini
belirlemek, havalesi, kaydedilmesi, isleme alinmasi, cevaplandiriimasi ve arsivlenmesi siireclerinde
izlenmesi gereken yol ile kullanici erisim haklarini belirleyerek EBYS otomasyonundan sorumlu birime
iletmek.

13. Kurum genel evrak ve arsiv hizmetlerini ilgili mevzuati ¢ergevesinde yiritmek.
14. Baskan ve ilgili Baskan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
5.4. Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

1. Yuksek Kurum ve Kurumlarin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dig tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirld hukuki uyusmazliklarda
idareyi temsil etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifati ile takip etmek.

2. Yiiksek Kurum ve Kurumlarca hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra
takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin es gidimUni saglamak, izlemek ve denetlemek.

3. Yiksek Kurum ve Kurumlar ile tgtinct kisiler arasinda ¢ikan uyusmazliklara iliskin isleri ve
hizmet birimleri ile Kurumlarca sorulacak diger isleri inceleyerek hukuki mitalaa vermek.

4. Anlasmazliklar onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh yoluyla
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¢6zumi konusunda mitalaa vermek.

5. Yiksek Kurum ve Kurumlarin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve
programa uygun calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak.

6. Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonunun sekretarya hizmetlerini ytriitmek.

7.4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu uyarinca yazili veya elektronik ortamda Kurumumuza
yapilan miiracaatlarile CIMER (Cumhurbaskanligi iletisim Merkezi) ve Alo176 (Kiiltiir ve Turizm Bakanhg
lletisim Merkezi) araciidyla yapilan basvurularin isleme alinmasi, ilgili birimlere yonlendirilmesi ve
takibinin yapilarak basvurularin cevaplanmasini saglamak, istatistiklerini tutarak diger is ve islemleri
yuritmek.

8. Diger kamu kurum ve kuruluslan tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklar ile hizmet
birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini inceleyip hukuki mitalaa vermek.

9. Baskan ve ilgili Baskan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
5.5. Baskanlik Biirosu

Baskanlik Biirosunun gorevleri sunlardir:

1. Yonetim Kurulunun sekretarya islerini ylriitmek.

2. Yonetim Kurulu gindemini olusturmak, kararlari yazmak ve ilgililere duyurmak, toplantilar
icin gerekli yazismalar yapmak ve evraki arsivlemek.

3. Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanma durumlarini, gerekceleri ile birlikte her yilin haziran
ve aralik aylarinda Kurumlar ve birimler tarafindan yazili olarak bildiriimesini saglamak, takip etmek
ve uygulama sonugclarini raporlamak.

4. Yonetim Kurulu toplantilarina iliskin olarak, cep telefonu tzerinden iletilmesi gereken
mesajlari toplu SMS sistemi tizerinden ilgililere gondermek.

5. Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetleri Kurumlarla is birligi icinde yiritmek.

6. Yiksek Kuruma yonelik haber metinleri olusturmak, Kurumlarca diizenlenen haber
metinlerini kontrol etmek, haberlerin yayimlanmasini saglamak, medyada ¢ikan haberleri takip
etmek, arsiviemek ve raporlamak, fotograf ve kamera ¢ekimleri yapmak.

7. Baskan ve ilgili Baskan Yardimcisi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
5.6. ic Denetim Birimi

ic Denetim Biriminin gérevleri sunlardir:

1. Yiksek Kurum teskilatinin her tirli faaliyet ve islemlerini denetlemek.

2. Yiksek Kurum kaynaklarinin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip
yonetilmedigini ve risk yonetimi, kontrol ve kurumsal yonetim streclerinin yeterliligini ve etkinligini
nesnel risk analizlerine dayali olarak degerlendirmek, bu alanda rehberlik ve danismanlik yapmak.

3. Risk analizlerine dayali olarak denetim stratejisini belirlemek.
4. I¢ denetim plan ve programlarini hazirlayarak Baskan’in onayina sunmak ve uygulamak.

5. Denetim ve danismanlik faaliyetlerini ytrtitmek, Baskan tarafindan talep edilen ve gorev
alanina giren program disi gorevleri gerceklestirmek.
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6. ic denetim biriminin faaliyetleri hakkinda Baskan’a bilgi vermek ve denetlenen birimlerle
uzlasiimayan hususlar ile izleme sonuclarini Baskan’a raporlamak.

7. Denetim raporlarinda yer alan bulgulara iliskin denetlenen birimlerce sunulan eylem
planlarinin gerceklesme diizeylerini izlemek.

8. Yillik ic denetim faaliyet raporunu hazirlamak ve Baskan’a sunmak.

9. I¢ Denetim Yénergesi'nin her yil gozden gecirilmesi ve I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu'nun
uygun gorisine sunulmasl calismalarini yapmak.

10. i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendirilmesi, i¢ denetimin tanimina, kamu i¢ denetim
standartlari ve meslek ahlak kurallarina uygun olarak ydritiilmesi ve i¢ denetim faaliyetlerinin
gelistiriimesiicin kalite glivence ve gelistirme programi olusturmak, uygulamak ve gelistirmek.

11. Kalite glivence ve gelistirme programi cercevesinde yapilan de@erlendirme sonuclarini
Baskan’a sunmak.

12. I¢ denetim faaliyeti ve i¢c denetcilerle ilgili diger is ve islemleri yiiriitmek.
6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2023-2024 donemini kapsayan Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani, 10.01.2023
tarihli olur ile besinci kez uygulamaya konularak genel ag sayfasinda yayimlanmustir.

Yeni eylem planinda, KOS.3.1,3.6,3.7,3.8 genel sartlari plan donemi sonrasina birakiimis ve
79 genel sartin 74’tine makul giivence verilmistir. “BIS.15 Kayit ve Dosyalama Sistemi” standardinin
“BIS15.6 idarenin is ve islemlerinin kaydi, siniflandinimasi, korunmasi ve erisimini de kapsayan,
belirlenmis standartlara uygun arsiv ve dokiimantasyon sistemi olusturulmalidir.” genel sarti icin
3112.2024 tarihinde tamamlanmak izere iki eylem 6ngortlmistiir. Genel sart kapsaminda, “Kurum is
ve islemleri sonucu elektronik ve fiziki ortamda Gretilmis evrakin saklama siresinin tespit edilmesi”
eylemi ile ilgili calismalar devam etmektedir.

Birim Raporlama Takvimleri konsolide edilerek 2023 yili Kurum Raporlama Takvimi
olusturulmus olup Kurum Portal’'nda yayimlanmustir.

Ic kontrol sisteminin degerlendiriimesi amaciyla Kamu I¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda “i¢
Kontrol Sistemi Soru Formu” ile alinan birim yoneticilerinin gorislerinden elde edilen sonuclar ve
diger bilgilerden yararlanilarak “2022 yili I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu” 2023 yilinda
hazirlanmis ve Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

AKDTYK Risk Strateji Belgesi dogrultusunda 2022 yilindan itibaren tim birimlerin risklerinin
SGDB’ce yilda bir defa izlenmesine karar verilmistir. Birimler, 2022 yili risklerini, risk puanlarini
ve eylemi olanlar eylemini gozden gecirmis olup “RY EK 3: Risk Kayit Formu”nu hazirlamislardir.
Birimlerin “RY EK 3: Risk Kayit Formlari” toplulastirilarak 2023 yilinin ocak ayinda “RY EK 4: Konsolide
Risk Raporu” SGDB’ce olusturulmus ve (st yoneticinin onayi ile tim birimlere duyurulmustur.

Ic kontrol mevzuati gere@i, Uyum Eylem Plan’nda éngdériilen eylemlerin 2023 yili ilk alti
aylik gerceklesme sonuclari, eylem plani formatinda izlenerek Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlg
tarafindan I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulunun uygun gériistiyle Gst yoneticinin onayina
sunulmustur.

Atatlrk Kultlr, Dilve Tarih Yiiksek Kurumu Baskanligive birimlerinin gorev dagiliminibelirlemek,
verilen gorevlerin sonucunu izlemeye yonelik mekanizmalar gelistirmek, hesap verebilirligi ve uygun
raporlama iliskisini gostermek amaciyla 10.01.2022 tarihli ve 5780 sayili Bakan Oluru ile uygulamaya
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konulan “Atatiirk Kdltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Gorev ve Calisma Yonergesi “ mevcut duruma
gore birimlerin gorusleri dogrultusunda gozden gegirilerek yeniden hazirlanmis ve 29.08.2023 tarihli
ve 18294 sayili Bakan Oluru ile uygulamaya konularak genel ag sayfasinda yayimlanmistir.

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan’nda 2023-2024 dénemi icin giivence
verilen genel sartlar ve eylem sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir:

MAKUL
: GENEL GUVENCE .
IC KONTROL < BELIRLENEN
/ : KODU STANDART ADI  SART SAGLANAN
BILESENLERI SAYISI GENEL EYLEM SAYISI
SART
Etik Degerler ve
1 Dirtistlik ¢ ¢
7 Misyon, Organizasyon 7 7
KONTROL ORTAMI Yapisi ve Gorevler
3 Personelin Yeterliligi 8 4
ve Performansi
4 Yetki Devri 5 5
Planlama ve
RiSK 2 Programlama c e
DEGERLENDIRME Risklerin Belirlenmesi
6 _ I 3 3
ve Degerlendirilmesi
Kontrol Stratejileri ve
Vi ) ) 4 4
Yontemleri

Prosedirlerin
8 | Belirlenmesi ve 3 3
Belgelendirilmesi

KONT.ROL. 9 | Gorevler Ayrili 2 )
FAALIYETI
10 | Hiyerarsik Kontroller
Faaliyetlerin
i Sirekliligi : :
Bilgi Sistemleri
9 ilgi Si | i 3 3
Kontrolleri
13 | Bilgi ve lletisim
14 | Raporlama 4 4
Kayit ve Dosyalama
BILGI VE ILETISIM | | Sistenni 6 5 2
Hata, Usulsiizlik
16 | ve Yolsuzluklarin 3 3
Bildirilmesi
I¢ Kontrolii
' - guon ro u.n. | 5 5
IZLEME Degerlendirilmesi
18 | ic Denetim 2 2
TOPLAM 79 74 2
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AMAC VE
HEDEFLER



A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

On Birinci Kalkinma Plani, orta vadeli program ve yillik program, On Birinci Kalkinma Plani
Kurumsal Sorumluluklar Tablosu temel alinarak amag ve hedeflere temel teskil edecek “tespitler ve
ihtiyaclar” asagidaki tabloda gosterilmistir:

Ust Politika Belgesi ilgili Boliim Referans Verilen Gérev / ihtiyaclar

Yurt ici ve yurt disinda tasinmaz vakif kiltir
630.2 numarali politika paragrafi | varliklarimizi  korumaya yonelik restorasyon
(TTK) (is birligi) ve onarim faaliyetleri nitelik ve nicelik olarak
gelistirilecektir.

Yurt i¢i ve yurt disindaki tasinmaz kiltir

. mirasimizin -~ korunmasina  yonelik  olarak
630.4 numarali politika paragrafi

(TTK) (i bilig yurGtllen tespit ve envanter calismalarina
irligi

devam edilecek ve elde edilen veriler dijital
ortama aktarilacaktir.

Kulttrimaziin temel unsurlari, tarihimizin 6nemli
630.7 numarall politika paragrafi | sahsiyetleri, olaylar, masal kahramanlari ve

(TTK, TDK) (is birligi) kiltiirel zenginlik unsurlarimiz tiyatro, sinema,
On Birinci belgesel, dizi ve cizgi filmlerle anlatilacaktir.
Kalkinma Plani 6351 numarali politika paragrafi | Tlrkce’nin zenginliginin kayit altina alinmasi igin
(TDK) (is birligi) etimolojik sozliik tamamlanacaktrr.

635.2 numaral politika paragrafi | Yurt disinda Tirk dili ve kiiltiriinin 6gretimi ve
(TDK) (is birligi) tanitimi faaliyetleri gelistirilecektir.

Her tlrli basin, yayin ve medya ortaminda
635.3 numarall politika paragrafi | Turkce'nin gizel kullaniimasi 6zendirilecek,
(TDK) (is birligi) mesajini dille ileten tum sanat eserlerinde
kelime zenginligi tesvik edilecektir.

Tlrk kiltir ve medeniyetine dair referans
niteligindeki  metinler belirli bir program
dahilinde akademik niteligi haiz Universiteler,
yayinevleri ve ilgili kamu kurumlarinca
yayinlanacaktir.

635.4 numaral politika paragrafi
(TTK, TDK) (is birligi)

635.1 numarali tedbir 1. Tark Dil Kurumu Etimolojik Sozliik calismasi
(TDK) (is birligi) belirlenen  program  dahilinde  devam
Turkce'nin zenginliginin kayit altina | ettirilecektir.

alinmasi icin  etimolojik sozltk | 2. Tirkiye Tirkcesi AgQiz Atlasi  Projesi
tamamlanacaktir. tamamlanacaktir.

635.4 numarali tedbir

2023 Yili Programi (TTK) (is birligi)

Tirk kdltdr ve medeniyetine dair
referans  niteligindeki  metinler
belirli  bir program  dahilinde
akademik niteligi haiz Universiteler,
yayinevleri  ve ilgili  kamu
kurumlarinca yayinlanacaktir.

1Yazma eserlerden 15 temel Tiirk-Islam
klasiginin icerigi incelenecek ve tipkibasim,
transkripsiyon,  ceviri  gibi  yontemlerle
yayinlanmasi saglanarak bu ¢alismalarin tematik
farklilasmayla birlikte akademik olarak yeniden
uretime katki saglamasina dair calismalar
yuritllecektir.
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B. STRATEJIK PLANDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9’uncu maddesi geregi hazirlanan
“Ataturk Kdltr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 2019-2023 Stratejik Plani” Cumhurbaskanhgr 100
Giinliik Icraat Programi kapsaminda ve On Birinci Kalkinma Plani Sorumluluk Tablosu cercevesinde
glincellenerek, Kurumun genel ag sayfasinda yayimlanarak kamuoyu ile paylasiimistir. Stratejik
Plan’da belirlenen iki stratejik amac ve dokuz stratejik hedef asagida gosterilmistir:

STRATEJIK AMAC 1

Atatiirk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu biinyesindeki Kurumlarin; sosyal ve begseri bilimler
alaninda 0zgun bilgi Uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi destekleyebilmesi icin etkin politikalar
belirlemek ve es gudim saglamak.

[Stratejik Hedef 1.1 |

Kurumlar tarafindan ydritilen bilimsel faaliyetlerin etkin ve verimli gerceklestiriimesi icin es
gidim saglanacaktir.

[Stratejik Hedef 1.2 |

Atatiirk’tin “Yurtta sulh, cihanda sulh” ilkesi dogrultusunda Atatiirk Uluslararasi Baris Odiilii
verilecek, Atatiirk’ii anmaya yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Rtratejik Hedef 1.3 |

Yiksek Kurum ve Kurumlarca yuritilen gorevlerin etkin ve verimli bicimde yerine getiriimesine
yonelik temel politika ve stratejiler belirlenecektir.

STRATEJIK AMAC 2

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye doniismek ve kurumsal kapasiteyi
gelistirmek.

[Stratejik Hedef 2.1 |

Kurumun mali ve stratejik yonetimi gliclendirilecektir.
[Stratejik Hedef 2.2 |

Insan kaynagi ve kurum kiiltiirii gelistirilecektir.

tratejik Hedef 2.3 |

Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapisi guclendirilecektir.
[Stratejik Hedef 2.4 |

Hukuki danismanlik ve muhakemat hizmetlerinin etkinligi artirlacaktir.

Ktratejik Hedef 2.5 |

Yuksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bilisim sistemlerinin gelistiriimesi, giincellenmesi
ve her yerden erisilebilir olmasi saglanacaktir.

Ktratejik Hedef 2.6 |

Beseri bilimler alaninda akademiye donlsmek igin Anayasal ve yasal degisiklik teklifi
hazirlanacaktir.
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FAALIYETLERE
iLISKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER



A. MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuclari

Kurumumuzun 2023 yili program bazl biitce giderleri siniflandirmasina iliskin bilgiler
Tablo Ek-3'te, 2020-2023 yillari biitce giderlerinin kurumsal siniflandirmasina iliskin bilgiler Tablo
Ek-4'te, ekonomik siniflandirmasina iliskin bilgiler Tablo Ek-5te ve bitce gelirlerinin ekonomik
siniflandirmasina iliskin bilgiler Tablo Ek-6’da yer almaktadir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nin 313’Uncli maddesinde sayilan temel mali
tablolardan; 2023 yilina ait Bilango Ek-7 ‘de, Faaliyet Sonuglar Tablosu Ek-8’de yer almaktadir.

2.1. Biitce Giderleri

2023 yilinda 7427 sayili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile verilen baslangi¢ édenegine gore
Atatlrk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumuna 2022 yilina gore yiizde 77,85 artislatoplam 50.583.000,00
TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin tamami milli kiiltlir programina tahsis edilmistir.

Kurumumuzca 5018 sayili Kanun’un 27inci maddesine istinaden 958.943,93 TL kurum igi
0denek aktarma islemi yapilmistir. Cumhurbaskanhgi tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak
onceki yila mahsuben gonderilen hazine yardimi tutarlarindan 7427 sayili Kanun’un 6’nci maddesinin
dordinci fikrasi geregi 2.108.011,07 TL likit karsiigr 6denek kaydi; 5018 sayili Kanun’un 23’Uncl
maddesi ve 7427 sayili Kanun’un 5’inci maddesinin ikinci fikrasina istinaden Kurumumuz bitcesinin
mal ve hizmet alimlan tertibine 2.000.000,00 TL yedek odenekten aktarma yapiimistir. 7456
sayill Kanun’un gegici T'inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi geregi “01- Personel Giderleri”
ve “02- Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” ekonomik kodlarini iceren tertiplere,
13.903.000,00 TL 6denek eklenmistir.

Toplam 0denek ve harcamalardaki yillara gore degisim asagidaki grafikte gosterilmistir:

2020-2023 Yillari Odenek ve Harcama Dagilimi (Bin TL)

68.595 65.968

T T T

2020 2021 2022 2023
m Toplam Odenek Toplam Harcama
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7427 sayil Bltge Kanunu ile tefrik edilen 0deneklere yil icerisinde yapilan eklemeler, yedek
odenekten yapilan aktarmalar ve 7456 sayili Kanun ile tahsis edilen ddenekler sonucunda toplam
ddenek 68.594.011,07 TL olmustur. Toplam o0denegin 65.966.959,55 TU'si harcanmustir. Yapilan
harcama 7427 sayili Biitce Kanunu ile tefrik edilen 50.583.000,00 TL tutarindaki baslangi¢ ddeneginin
ise yuzde 130,41'ine karsilik gelmektedir.

2023 yilinda yapilan toplam harcama, 2022 yilina gére ylzde 108,82 oraninda artmistir.
2.11. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Giderleri

Ekonomik siniflandirma bazinda harcamalarin yillar itibariyla degisimi asagidaki grafikte
gosterilmistir:

2020-2023 Yillari Harcama Dagilimi (Bin TL)

0,
9 %
.6:9 >
£ Z(P '6‘77
So. 9 Zog’ e) d’) 06>
PERSONEL ~ SGKDEVLET ~ MALVE CARI SERMAYE
GIDERLERI PRIMI HIZMET ALIM  TRANSFERLER GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI
2020 =2021 ~2022 =2023

“Personel Giderleri"nden 41.084.504,07 TL toplam 0denege karsilik 40.982.872,72 TL
harcama yapilmistir. Odenegin yiizde 99,75 kullanilmistir. “Personel Giderleri”nin toplam harcamadaki
pay! yuzde 62,13'tir. 2023 yili Personel Giderleri 2022 yilina gore yiizde 113,65 oraninda artmistir.

“Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri"nden 7.003.000,00 TL toplam ¢denege
karsilik 6.510.657.73 TL harcama yapilmistir. Odenegin yiizde 92,97'si kullanilmistir. “Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri"nin toplam harcamadaki pay! yiizde 9,87°dir. 2023 yili “Sosyal
Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” 2022 yilina gore yiizde 92,60 oraninda artmistir.

“Mal ve Hizmet Alim Giderleri’nden 13.644.507,00 TL toplam ddenege karsilik 13.002.617,97
TL harcama yapilmistir. Odenegin yiizde 95,30°u kullanilmistir. “Mal ve Hizmet Alim Giderleri"nin
toplam harcamadaki payi yiizde 19,77dir. 2023 yili “Mal ve Hizmet Alim Giderleri” 2022 yilina gore
yuizde 82,11 oraninda artmistir.

“Cari Transferler"den 2.906.000,00 TL toplam 0denege karsilik 1.827.069,12 TL harcama
yapilmistir. Odenegin 62,87'si kullanilmistir. “Cari Transfer Giderleri’nin toplam harcamadaki pay
yuzde 2,77°dir. 2023 yili “Cari Transfer Giderleri” 2022 yilina gore yiizde 77,31 oraninda artmistir.

“Sermaye Giderleri"nden 3.956.000,00 TL toplam 6denege karsilik 3.643.742,01 TL harcama
yapiimistir. Odenegin yiizde 92,171 kullanilmistir. “Sermaye Giderleri’nin toplam harcamadaki payi
yuzde 5,52°dir. 2023 yili “Sermaye Giderleri” 2022 yilina gore yiizde 324,99 oraninda artmistir.
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Merkezi Yonetim Butce Kanunu'na ekli (T) isaretli cetvelde Hazine ve Maliye Bakanliginca satin
alinacak tasitlar arasinda yer alan 500 adet “T-22 Diger Tasitlar"dan karsilanmak tizere bir adet ara¢
alinmasi nedeniyle sermaye giderlerinde artis gerceklesmistir.

2023 yili 6denekleri ile harcamalarinin ekonomik siniflandirma bazinda dagihimi asagidaki
grafikte gosterilmistir:

2023 Y1l Odenek ve Harcamalarin Ekonomik Dagilimi (Bin TL)

SERMAYE GIDERLERI

CARIi TRANSFERLER

u TOPLAM ODENEK
4 HARCAMA

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRIMI GIDERLERI

41.085

PERSONEL GIDERLERI 40.983

J

2.1.2. Program Bazli Biitce Giderleri

Milli kiiltdir programinin yil sonunda toplam 6denegi 68.594.011,07 TL olmustur. Bu 6denegin
65.966.959,55 TLsi harcanmistir. Odenegin yiizde 96,17’si kullaniimistir.

2023 yil milli kiiltir programinin toplam 6denek ve harcamalarina ait bilgiler EK-3 Program
Bazli Biitce Giderleri Siniflandirma Tablosunda gosterilmistir.

21.3. Kurumsal Siniflandirmaya Goére Biit¢e Giderleri

Insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin 54.381199,85 TL toplam
odenegine karsilik 51.919.306,69 TL harcama yapilmisti. Odenegin yiizde 95,47'si harcanmistir.
Toplam harcamadaki payi yuzde 78,71°dir.

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanliginin 8.724.389,00 TL toplam ddenegine
karsilik 8.688178,99 TL harcama yapilmisti. Odenegin yiizde 99,59’u harcanmistir. Toplam
harcamadaki payi yiizde 13,17°dir.

Strateji  Gelistirme Dairesi Baskanliginin 4.215.015,22 TL toplam &denegine Kkarsilik
4151.440,40 TL harcama yapiimistir. Odenegin yiizde 98,49’u harcanmistir. Toplam harcamadaki payi
ylizde 6,29°dur.

Hukuk Misavirliginin 1.273.407,00 TL toplam ddenegine karsilik 1.208.033,47 TL harcama
yapilmistir. Odenegin yiizde 94,87'si harcanmistir. Toplam harcamadaki pay! yiizde 1,83tiir.

Kurumumuzun mal, hizmet ve yapim isleri icin gerekli satin almalar insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan yapildigindan 6denek ve harcama tutar diger birimlere gore
daha fazladir. Diger birimler icin tahsis edilen 6deneklerin biytk ¢cogunlugunu personel giderleri
olusturmaktadir.

2023 yili harcamalarinin  kurumsal siniflandirma bazinda dagilimi asagidaki grafikte
gosterilmistir:
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2023 Yl Harcamalar Kurumsal Dagilimi (Bin TL)

oINSAN KAYNAKLARI VE DESTEK
HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

o BILIMSEL GALISMALAR
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

0 STRATEJI GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

mHUKUK MUSAVIRLIGI

2.1.4. Mal ve Hizmet Maliyetleri

2020-2023 yillari arasindaki mal ve hizmet alim giderlerinin birim maliyetlerine iligkin

gerceklesmeler asagidaki tabloda gdsterilmistir:

2020 - 2023 Donemi Mal ve Hizmet Maliyetleri Tablosu

Aciklama 2020 2021 2022 2023
idare Hizmetlerinin Yiriitiildiigii Kapali Alanlarin Yiiz Olctimii (m2) 9.000 9.000 9.000 9.000
idare Hizmetlerinin Yiritildigi Acik Alanlann Yiiz Olciimii (m2) 1.000 1.000 1.000 1000
Yiiksek Kurum Personel Sayisi 15 134 131 127
Atatiirk Arastirma Merkezi Personel Sayisi 53 52 52 47
Atattirk Kiltiir Merkezi Personel Sayisi 52 50 50 48
Toplam Personel Sayisi 220 236 233 222
Personel Basina Diisen Kapali Alan Yiiz Olciimii (m2) 40,91 38,14 38,63 40,54
Elektrik Tuketim Miktar (kw/saat) 416.766,55 | 422.586,40 | 445.613,84 413.775,02
Su Tiiketim Miktari (m3) 1.857,80 2.003,06 3.055,38 285,00
Dogalgaz Tiketim Miktari (m3) 21.29741 38.533,80 38.533,70 39.444,00
Personel Basina Aydinlatma Gideri (kw/saat) 1.894,39 1.790,62 1.912,51 1.863,85
Personel Basina Isinma Gideri (m3) 96,81 163,28 165,38 177,68
Personel Basina Su Gideri (m3) 8,44 8,49 13N 9,84
Kapalr Alan (m2) Basina Aydinlatma Gideri (kw/saat) 46,31 46,95 49,51 45,98
Kapali Alan (m2) Isinma Gideri (m3) 2,37 428 428 438
Temizlik Hizmeti Yiiriitiilen Toplam Alanin Yiiz Olciimii (m2) 10.000 10.000 10.000 10.000
Temizlik Hizmetinde Calisan Eleman Sayisi 25 25 27 22
Temizlik Elemani Basina Diisen Ortalama Alan (m2) 400 400 370,37 455
Giivenlik Hizmeti Yiiriitilen Toplam Alanin Yiiz Olciimii (m2) 10.000 10.000 10.000 10.000
Guvenlik Hizmetinde Caligan Eleman Sayisi 7 7 9 8
Glvenlik Elemani Basina Diisen Ortalama Alan (m2) 1.428,57 1.428,57 11mm 1.250,00
Toplam Telefon Gideri 8.566,95 9.676,71 10.761,60 23.825,87
Hizmet Binasi Kira Gideri (TL) 2194.699,44 | 2.475.754,35 | 3.012.713,02 | 5.091.691,12
Kuruma Ait Tasit Sayisi 4 4 4 4
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Aciklama 2018 2019 2020 2021
Tasitlarin Bakim Onarim Maliyeti (TL) 11.626,57 14.261,02 28.865,23 63.496,07
Tagitlarin Sigorta Gideri (TL) 4.407,95 5.063,12 13.254,22 18.353,32
Tasitlarin Akaryakit Maliyeti (TL) 20.586,37 22.712,81 63.629,09 153.274,78
Kiralanan Tasit Sayisi 2 1 1 1
Kiralanan Tasitlarin Toplam Maliyeti (TL) 50.976,00 43.542,00 56.923,20 92.562,96
Toplam Personel Ulasim Gideri (TL) 1.218.324,68 | 92741852 | 2.332.822,30 | 5.552.693,94
Personel Basina Ulasim Gideri (Servis) 5.537,84 3.929,74 10.012.1 25.012,13
Arag Basina Diisen Ortalama Akaryakit Maliyeti (TL) 3.431,06 4.542,56 12.725,82 30.654,96
Yurt ici Gérevlendirme Sayisi 9 4 5 16
Yurtici Gérevlendirmeler icin Odenen Toplam Yolluk Gideri (TL) 319,06 6.027.96 10.732,98 15.747,00
Gorevlendirme Igin Odenen Yurt ici Yolluk Miktari (TL) 35,45 1.506,99 2.146,60 98419
Yurt Disi Gorevlendirme Sayisi 4 1 4 8
Yurt Disi Gorevlendirmeler icin Odenen Toplam Yolluk Gideri (TL) 972148 62.696,18 43.015,01
Gérevlendirme icin Odenen Yurt Disi Yolluk Miktari (TL) 972148 15.674,05 6.001,88

2.2. Biitce Gelirleri

7427 sayil 2023 Yil Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda 48.509.000,00 TL cari, 2.000.000,00
TL sermaye niteliklihazine yardimlariile 74.000,00 TL diger gelirler olmak izere toplam 50.583.000,00
TL bitce gelirinin gerceklesecedi planlanmistir. 2023 yilinda toplam 66.645.602,16 TL bitce geliri
gerceklesmis olup bu tutar planlanan 50.583.000,00 TL tutarindaki bitce gelirinin yiizde 131,75
oranina karsilik gelmektedir.

2023 yilinda gerceklesen biltce gelirlerinin 66.412.000,00 TLlik kismi Kiltir ve Turizm
Bakanligr biit¢esine Kurumumuz icin konulan hazine yardimlari 6deneginden yapilan aktarmalar olup
bu 6denegin 64.412.000,00 TUsi cari, 2.000.000,00 TLUsi sermaye niteliklidir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler (Hazine Yardimi) 50.509.000,00 TL planlamaya
karsilik yil sonu itibariyla 66.412.000,00 TL gerceklesmistir. Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri ile
Diger Gelirler 74.000,00 TL planlamaya karsilik 233.602,16 TL gerceklesmistir. Hazine yardimi gelir
tertibinde planlanandan daha yiiksek gerceklesme olmasi: 7427 sayili Kanun ile 2.000.000,00 TL
ve 7456 sayili Kanun ile 13.903.000,00 TL olmak tzere 15.903.000,00 TL Kurumumuz bitcesine
0denek eklenmesinden kaynaklanmaktadir. Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleriile Diger Gelirler tertibinde
planlanandan daha yiiksek gerceklesme olmasi: 136.533,60 TL tutarindaki teminatin irat kaydedilmesi
ve 23.068,56 TL tahmin edilenin disinda gelir gerceklesmesinden kaynaklanmaktadir.

2023 yili gelir gerceklesmeleri 2022 yilina gore yiizde 95,88 oraninda artmistir.
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2023 yilinda gerceklesen biitce gelirlerinin ekonomik siniflandirmaya gore dagilimi asagidaki
grafikte gosterilmistir:

2023 Y1l Biitce Gelirleri (Bin TL)

66.412
%99,65

HAZINE YARDIMI
DIGER GELIRLER

233
%0,35

3. Mali Denetim Sonuclari

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38’inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan
Kurumumuzda vydiritilen denetimler sonucunda diizenlenen ve Sayistay Baskanliginin genel ag
sayfasinda da yayimlanan 2022 yili Sayistay Denetim Raporu'nda; 2022 yilina iliskin gecerli finansal
raporlama cercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarin tim énemli yonleriyle dogru ve glivenilir
bilgi icerdigi kanaatine varildigi belirtilmis olup 2022 yili Denetim Raporu’nda herhangi bir denetim
bulgusu tespit edilmemistir.
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Kurumumuz, program biitce sistemine gore “Kiiltirel Mirasin Korunmasi, Gelistiriimesi ve
Gelecek Nesillere Aktarilmasi” amaciyla olusturulan “Milli Kiiltir Programi” nda yer almaktadir.

22.04.2021tarihlive 31462 sayili ResmiGazete’de yayimlanan “Kamulidarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” dogrultusunda, 2023 Yili Performans Programi’nda yer alan program, alt program ve
faaliyet bilgileri asagidaki tabloda gosterilmistir:

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET FAALIYET ACIKLAMASI

664 sayill KHK’de yer alan “Tirk dili, tarihi, kiltird ve biitiin
Tark Dili, Tarihi yonleriyle Atatlirk ve eseri (izerinde sosyal ve beseri bilimler
TURK DILI, TARIHI | ve Killtiir ile butiinliigui icinde bilimsel arastrmalar yapmak, yaptirmak”
VE KULTORU Atatiirk ve Eseri | gdrevimiz dogrultusunda; Tiirk medeniyetinin kiiltiirel mirasinin
MiLLi KULTUR | ILE ATATURK VE Uzerindeki korunmasi, degerlendiriimesi, tanitimasi ve gelecek kusaklara
ESERI UZERINDEKI | Calismalann Es | aktanimasi ve béylece milli kimlik ve bilincin giiclendiriimesi
CALISMALAR Gudimindn icin Atatiirk Kiilttir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu biinyesinde yer
Saglanmasi alan Kurumlarca yapilacak bilimsel calismalarin es glidiminin
saglanmasl.

1.1. Tiirk Dili, Tarihi ve Kiiltiirii ile Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalarin Es
Gudiimiiniin Saglanmasi

1.14. Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi

1.1.1.1. Burs Faaliyeti

Ataturk Kltdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu biinyesindeki ) SO AR RelLEAE hesTEN
2024 YILI

EGITiM VE
ARASTIRMA

Atatlirk Arastirma Merkezi, Turk Dil Kurumu, Tark Tarih Kurumu ve
Atatlrk Klltir Merkezitarafindan; Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu Egitim ve Arastirma Burslari Yonetmeligi kapsaminda
ve Bltiinlesik Bilgi Sistemi dahilinde, lisans ogrencileri ile kendi
calisma alanlariyla ilgili veya sosyal ve beseri bilimler alaninda
tlke icin oncelikli konularda hazirlanacak projelere katilan, tez
konularini bu projeler cergevesinde belirleyen yiiksek lisans ve
doktora ogrencileri ile doktora sonrasi arastirmacilara yurt iginde
ve yurt disinda burslar verilmektedir.

Burs miktarlar, 05.05.2023 / 856-2 sayili Yonetim Kurulu

Yiksek Lisans (6.000 TL)
Doktora (9.000 TL)

Kararr'yla 1 Haziran 2023 tarihinden itibaren gegerli olmak lzere 2024 Y"_l EGITIM VE
% 50 oraninda artinimis olup ilgili karsilastirma tablosu asagida ARASTlRMA BURSLARI

yer almaktadir: SOSYAL BILIMLERI TERCiH EDEN

OGRENCILERE DESTEK

16.05.2023 tarihinde Yiksek Kurum ve binyesindeki
Kurumlarin burs personeli ve Burs Sisteminden (BURSIS) sorumlu
bilisim personelinin katilimiile AYK Burs Koordinatorliigu tarafindan
“l. Burs Es Gldum Toplantisi” gerceklestiriimistir. Toplantida,
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Mevcut Burs Miktarlan

1 Haziran 2023 itibariyla Burs Miktarlari
LISANS
YKS Basari Siralamasi Bursu
1-1000 arasi 6.000 TL
1001- 5000 arasi 4.500 TL
5001-15000 arasi 3.000 TL
15001 - 30000 aras| 2.250 TL

Yerlestirme Siralamasi Bursu

1-1000 arasi 4.000 TL

1001- 5000 arasi 3.000 TL
5001-15000 arasi 2.000 TL
15001 - 30000 arasi 1.500 TL -

ilgili bolime birinci sirada yerlesen 1.500 TL ilgili bélime birinci sirada yerlesen 2.250 TL
Cift Ana Dal/Yan Dal Bursu

Kurumlarnimiz tarafindan 2023 ve 2024 yillarinda bu burs kategorisinde yeni kontenjan ilan edilmemis olsa da
onceki yillarda bu kategoride burs almaya hak kazanip bursu devam etmekte olanlar igin burs artis miktar
gosterilmistir.

Not ortalamasi 90 olan 4.000 TL

Not ortalamasi 90 olan 6.000 TL

Not ortalamasi 85 olan 3.000 TL

Not ortalamasi 85 olan 4.500 TL

Not ortalamasi 80 olan 2.000 TL

Not ortalamasi 80 olan 3.000 TL

LISANSUSTU
Yiiksek Lisans 4.000 TL Yiiksek Lisans 6.000 TL
Doktora 6.000 TL Doktora 9.000 TL

Burs Sisteminin (BURSIS) kullanimi ve giincel tutulmasi, burs islemlerine yénelik mevzuat degisikligi
ihtiyaclari, 2024 Yili Burslan Calisma Takviminin hazirlanmasi ve 2024 Yili Burs ilani hazirhgr (basari
sartlari, kontenjanlar vb.) hususlari goriistilmis ve karara baglanmustir.

2024 yili lisans ve lisansisti burs ilani, Kurumlardan gelen talepler ve ihtiyaclar cercevesinde
glincellenmistir. Burs ilanlari Yonetim Kurulu Karari’ndan sonra burs afisleri ile birlikte Kurumlarimizin
genel ag sayfalarinda, Kltir ve Turizm Bakanhgr ve Kurumlarimizin sosyal medya hesaplarinda
yayimlanmistir.  Cumhurbaskanhgi araciligl ile CB Yetenek Kapisinda kayitl 0grencilere ve
universitelerin kariyer merkezlerine ulastirimasi saglanmistir.

E-Devlet burs basvuru uygulamasi ile ilgili gtincellemeler tespit edilmistir. Yapilan degisiklikler
test edilerek sistem 2024 yili burs basvurular icin kullanima hazir hale getirilmistir. Kurumlarimiza
2024 yilricin 594 lisans, 262 yiiksek lisans ve 262 doktora olmak tizere toplam 1.118 burs basvurusu
yapiimistir.

Lisans Burs Taahhitnamesi ve Lisansisti Burs Sozlesme metinleri ihtiyaclar ve Yonetim
Kurulu kararlari cercevesinde glincellenmistir.

Kurumlarimiz tarafindan gergeklestirilen lisanststi burs milakatlarinda burs personeli ve jiri
tyelerine destek saglamak amaciyla AYK Burs Koordinatorligi ve bilisim personeli koordinesinde
Kurumlarda gorevli burs personeli, yapiimasi gereken islemler ve dikkat edilmesi gereken hususlar
konusunda bilgilendirilmistir. AYK Burs Koordinatorlugtince sistem kullanimi hakkinda tanitim videosu
hazirlanarak juri tyeleri ile paylasiimistir.

Kurumlarimiz tarafindan dizenlenmekte olan sempozyum, konferans, panel vb. bilimsel
etkinliklerde bursiyerlerimize gorev alabilmeleri veya katilim saglayabilmeleri icin kisa mesaj ve
e-posta gonderilmistir. Gorev almak veya dinleyici olarak katiimak isteyenler ilgili Kuruma bildirilmistir.
Kurum bursiyerlerine bilimsel bir etkinlige katilma, Bilim Kurulu Uyeleri basta olmak uzere alaninda
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uzman énemli akademisyenler ile tanisma, akademik bir etkinligin isleyisini grenme vb. bircok imkan
elde etmeleri ve bununla birlikte burs almakta olduklar Kurumu yakindan tanima imkani saglanmistir.

Kurumlarimizdan Yonetim Kurulunda gorustilmek tzere gelen bursiyerin desteklenmesi,
bursun kesilmesi gibi bursiyerlere iliskin konulardaki cesitli yazilar, ilgili mevzuat cercevesinde
incelenerek ilgili birime gonderilmistir. Gerektiginde Hukuk Misavirliginden gors talep edilerek
gerekliislemler yapiimistir.

Burs basvurusu yapmak isteyen ogrencileri, Kurumlarimizin mevcut ve eski bursiyerlerini,
diger tim kurum ve kuruluslar ile kamuoyunu bilgilendirmek izere “burs.ayk.gov.tr” genel ag
sayfasi hazirlanmistir. Genel ag sayfasinda burs basvuru sartlari ve degerlendirme siirecleri, burs
basvurusu ve sonug takibi baglanti adresleri, burs islerine iliskin duyurular, bursiyerlik yuktmliltkleri,
bursiyerlere yonelik yiritilmekte olan akademik ve sosyal faaliyetler, kurumsal tanitim materyalleri,
Kurumlarimizin acik erisim hizmetleri ve Kurumlarimizin kiitiphane ve e-magaza hizmetleri gibi bircok
bilgi yil boyunca paylasiimaktadir. Bu sayede Kurum burslarina yonelik her tirli bilgiye hizli ve tek
ekrandan erisim kolayligr saglanmaktadir.

Bursiyerler veya burs basvurusu yapanlar tarafindan CIMER ve e-Devlet iizerinden “e-Dilekce
Kayit” hizmeti araciligi ile gelen dilekgeler ile diger iletisim kanallarindan gelen soru ve talepler
cevaplandirlmistir.

2023 yil boyunca AYK Burs Koordinatorligiince, Kurumlarimiz bursiyerinin akademik ve kisisel
gelisimlerine katki saglamak ve Kurum aidiyetlerini arttirmaya yonelik ¢evrim ici “AYK Akademik Egitim
Konferanslar” dizenlenmistir. Kurumlarimizin Bilim Kurulu Gyeleri oncelikli olmak tizere alaninda uzman
akademisyenler tarafindan cevrim ici olarak ayda bir verilen bu konferanslarda; konu anlatimi, konuya
iliskin okuma listesi paylasimi ve soru-cevap boltimleri yer almaktadir. Bu kapsamda:

27 Ocak 2023 tarihinde Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Rektér Yardimaisi Prof. Dr.
Hiiseyin CINAR tarafindan “islam Toplumlarinda Vakif Kurumu ve Tiirkiye’de Vakif Calismalar”,

22 Mart 2023 tarihinde )
Marmara ~ Universitesi  OGretim  matark Kaltar, Dil ve Tarih Vaksek Kurumu

Uyesi Prof. Dr. ilyas KEMALOGLU Akademik Egitim Konferanslar:
tarafindan  “Rus  Kaynaklarinda USMANLI DlPLUMASlSl VE Pro. Dr. Osman KOSE
Tirkler”, 1774 KUGUK KAYNARCA ANTLASMASI

13 Nisan Persembe 2023 / 15.30

13 Nisan 2023 tarihinde
Milli Savunma Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Osman KOSE
tarafindan “Osmanli Diplomasisi ve O G e e et ©® ® ® covscunn
1774 Kiiclk Kaynarca Antlagmasl”,

8 Mayis 2023 tarihinde

Ankara Hacl B ayram Vel  Maturk Kattar, Dil ve Tarih Yiksek K\;Jr'umu
Akademik Egitim Konferanslari

Universitesi Ogretim  Uyesi

Prof. Dr. Mehmet Can DoGAN . ISLAM TOPLUMLARINDA | S Sata
tarafindan “Modern Tirk Siiri ve VAKIF KUBUMU VE
. — TURKIYE'DE VAKIF GALISMALARI"
Siir Dergileri”, 27 Oeak Cuma 2023 / 21.00

19 Haziran 2023 tarihinde
Atatlrk Arastirma Merkezi

Cevrim igi konferansa tiim bursiyerlerimiz davetlidir. . . .
Toplanti baglanti adresi, e-posta ve kisa mesaj ile bildirilecektir. @teyuksekkurum
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Baskan Yardimcisi Do¢. Dr.
Giner  DOGAN tarafindan

o
. . Atatirk Kaltar, Dil ve Tarih Yaksek K
“Avrupa  Arsivlerinde Osmanli o Y TP HSER BT

| torlua | Venedik’ Akademik Egitim Konferanslari

mparatorlugu [ enedi T mapa
bashkli ¢evrim i¢i konferanslar MUDE_RN TURK_ S"R!
diizenlenmigtir. VE S"R DERG'LER'

8 May1s Pazartesi 2023 / 15.00

2024 wyilinda  burs e o
almaya hak kazananlarin burs

Prof. Dr. Mehmet Can DOGAN

Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Ogretim Uyesi

turu7 a|an|ar| ve Say”a” a§ag|da Gevrim igi konferansa tiim bursiyerlerimiz davetlidir. . . . @teyuksekkurum
verilmistir:

Toplanti baglanti adresi, e-posta ve kisa mesaj ile bildirilecektir.

2024 YILINDA BURS ALMAYA HAK KAZANANLARIN
BURS TURU, ALANLARI VE SAYILARI

ALAN ADI KURUMU ol sAvsl
Y. Lisans Doktora TOPLAM
Turkiye Tlrkcesi TDK 2 1 3
Tarihi Tlirk Yazi Dilleri TDK 4 5 9
Cagdas Tirk Yazi Dilleri TDK 4 5 9
Tiirkiye Tirkgesi Agizlari TDK 2 - 2
Tiirkce Ogretimi TDK 5 5 10
Tlrk Edebiyati TDK 4 5 9
SozItk Bilimi TDK 1 1 2
Dogal Dil isleme TDK 1 1 2
Tarih Egitimi TTK 1 1 2
Arkeoloji ve Eskicag Tarihi TTK 2 4 6
Sanat Tarihi TTK 1 2 3
Eskicag Dilleri TTK - 2 2
Tiirk-Islam Arkeolojisi TTK 1 - 1
Mimarlik ve Sehir Tarihi Calismalari TTK 2 2 4
Balkan Tarihi Calismalari TTK 2 3 5
Kafkasya Tarihi Calismalari TTK 1 1 2
Orta Asya ve Giiney Asya Tarihi Calismalari TTK 3 4 7
Orta Dogu ve Afrika Tarihi Calismalari TTK 2 4 6
Uzak Dogu Tarihi Calismalari TTK - 2 2
Latin Amerika Tarihi Calismalari TTK 1 - 1
Dijital Tarih Calismalari TTK 1 2 3
Felsefe ve Bilim Tarihi TTK 2 2 4
Din ve Dusiince Tarihi TTK 2 3 5
Hukuk Tarihi TTK 3 3
iktisat Tarihi TTK 1 3 4
Askeri Tarih TTK 3 5 8
Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Calismalari TTK 5 6 N
Bilim Tarihi Arastirmalari AKM 1 = 1
Miizik Arastirmalari AKM 1 - 1
Masal Arastirmalari AKM - 2 2
TOPLAM 55 74 129
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2024 YILINDA LiSANS BURSU KAZANAN, LiISANS PROGRAMLARI VE SAYISI

Tiirk Dil Kurumu

LISANS PROGRAMLARI
YKS BASARI SIRALAMASI BURSU

Tiirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi

Gagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari

Tiirkce Ogretmenligi

YERLESTiRME SIRALAMASI BURSU

Tiirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi

Cagdas Tirk Lehceleri ve Edebiyatlar

Tiirkce Ogretmenligi

Tiirk Tarih Kurumu

LISANS PROGRAMLARI
YKS BASARI SIRALAMASI BURSU

Tarih
Tarih Ogretmenligi

Tarih Egitimi Arkeoloji
Sanat Tarihi

Arkeoloji ve Sanat Tarihi

Antropoloji

Cografya

Felsefe

Sosyoloji

Siyaset Bilimi

Uluslararasi iliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Uluslararast iliskiler

YERLESTIRME SIRALAMASI BURSU

Tarih

111.2. Yayin Faaliyeti

Yiiksek Kurum bunyesindeki Kurumlarin Atatirk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ile
Bagh Kuruluslari Telif Hakki, Yayin ve Satis Yonetmeligi cercevesinde gerceklestirdikleri yayin
faaliyetlerinin incelenmesi ve Kurumlar arasinda es giidim saglanmasi amaclyla asagidaki faaliyetler
gerceklestirilmistir:

Yiksek Kurum binyesindeki Kurumlar tarafindan Yonetim Kurulunda gorlsilmesi talep
edilen kitap ve makale basimina iliskin yazi ve ekleri Telif Yonetmeligi ve Yayin Siireclerine lliskin Ilke
Karari cergevesinde incelendikten sonra Yonetim Kurulu giindemine alinmak tizere ilgili birime havale
edilmistir. Ihtiyag oldugunda Kurumlarimizin yayin faaliyetleri hakkinda bilgi notlari hazirlanmistir.
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793/4 sayili Yayin Siireclerine iliskin ilke Karari, 01.03.2023 tarihli ve 852/2 sayili Yénetim
Kurulu Kararr ile giincellenmigtir.

Yayin Takip Sistemi’nin (YAYSIS) ihtiyaclar cercevesinde giincellenmesine yénelik ilgili bilgi
islem personeliile is birligi icerisinde calismalar yapilmistir.

Muhtelif bakanlik, kurum, niversite vb. kuruluslardan Yiiksek Kuruma gonderilen yayin talep
yazilari, Yuksek Kurum bunyesindeki ilgili Kurumlara yazilmistir.

19.06.2023 tarihinde Kurumlarimizin sireli yayinlarinin mevcut durumu, uygulamada yaganan
sorunlar ve ¢oziim Onerileri, dergilerin tarandigl mevcut dizinler ve ileride taranmasi hedeflenen
dizinler hakkinda Yiiksek Kurumda bir toplanti gerceklestiriimistir. S6z konusu toplanti tutanagi
Kurumlarimiza gonderilmistir.

06.07.2023 tarihli ve 17315 sayili yazi ile Kurumlanmizdan 793/4 sayili Yayin Siireclerine lligkin
llke Karar'nin giincellenmesine ydnelik goriis talep edilmistir. 11.08.2023 tarihinde s6z konusu Ilke
Karar’'nin gtincellenmesi konusunun Kurumlarimizdan ve birimlerimizden gelen gorUglerle birlikte
degerlendirilmesi amaciyla Yuksek Kurumda bir toplanti yapilmistir. Toplantida sunulan gorusler
cercevesinde taslak tzerinde bir dizi calisma yuritilmis olup Kurumlarimizin taslagin son hali
hakkindaki gortsleri talep edilmistir.

04.10.2023 tarihinde Kurumlarimizin yayimladiklari e-yayinlarin uluslararasi gortntrliginin
artinlmasi, internet Gzerinden erisimi ve satisinin saglanmasi amaciyla gelistiriimesi planlanan
yazihimin ihtiyaclarini belirlemek lzere Yiksek Kurumda bir toplanti gergeklestiriimistir. S6z konusu
toplanti raporu Kurumlarimiza ve Yiiksek Kurum birimlerine gonderilmistir.

Kurum ici ve Kurum disi projelerin es gudimuntn saglanmasi amaciyla hazirlanan Bilimsel
Proje Basvuru ve Bilimsel Proje Yonetim Sistemine iliskin altyapi gelistirme ve sistemin strdirdlebilirlik
kazanmasi amaciyla 2023 yilinda Kurumlarla 6 kez es guidiim toplantisi gerceklestirilmistir.

2023 yili igerisinde Kurum igi ve disi proje ve destek basvurularina iliskin gelisme ve sonug
raporlari ile bilgi notlar hazirlanmistir. Mart ve eylil donemlerinde yapilan toplamda 17 adet Kurum
ici ve disl proje basvurusu ile proje destegi incelenerek olusturulan raporlar ve bilgi notlari, Proje Es
Gldum Komisyonuna sunulmustur. 2023 yilinda 6 kez komisyon toplanmis olup giindem ve karar
metinleri hazirlanmistir. Proje sistemine ve uygulamasina iliskin “projedestek@ayk.gov.tr” e-posta
adresine basta proje ydriticilerinden olmak lizere gelen sorular cevaplandiriimistir.

6 Subat 2023 tarihinde yasanan deprem felaketinden ve devaminda sel gibi dogal afetlerden
etkilenen Hatay, Kahramanmaras, Adiyaman, Adana, Diyarbakir, Elazig, Gaziantep, Kilis, Malatya,
Osmaniye ve Sanliurfa illerinde yasayan arastirmacilarimizin bilimsel projelerini desteklemek izere,
deprem bolgesindeki arastirmacilar icin proje 6zel cagrisi baslatiimistir. 31 Mart 2023 tarihinde
baslatilan proje basvurulari, 31 Aralik 2023 tarihine kadar devam etmistir. Proje cagrisi kapsaminda,
proje ylritlclstnin deprem bolgesinde yer alan illerdeki yerlesik devlet veya vakif tniversitelerinde
tam zamanl ogretim Uyesi olarak gorev yapiyor olmasi, doktora ve sanatta yeterlik egitimini
tamamlamis olmasi, projenin konusunun basvurulacak Kurumun gorev alanina giren konulardan
olmasi, siresinin en ¢ok 36 (otuz alt) ay olmasi sartlari yonetmelik cercevesinde belirlenmistir.
Yonerge cercevesinde karsilanacak proje gider kalemleri alet, makine, techizat, yazilim ve yayin
alim giderleri, sarf malzemesi alim giderleri, proje kapsaminda kullanilan cihazlarin bakim onarim
giderleri, yurt ici ve yurt disi seyahat giderleri, bursiyer giderleri (deprem bolgesindeki niversitelerde
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kayitl yiksek lisans/doktora ogrencileri) olarak tanimlanmistir.

14.04.2023 tarihli ve 855/16 sayili Yonetim Kurulu Kararr'yla; proje basvurularinin
degerlendirme siirecinin daha saglikli ve verimli isleyebilmesi icin mevcut degerlendirme ol¢itlerinin
“Amac, Konu ve Kapsam, Yontem, Ozgiinlik/Yenilikci Yon, Proje Ekibi Yetkinligi, Somut Ciktilar,
Yaygin Etki, Yapilabilirlik/Arastirma Imkanlar, Biitce Uygunlugu, Sire” seklinde 10 6lciit olarak
glincellenmesi, puanlama sisteminin 0-100 puan arasl hesaplanmasl, sistemde puanlamanin 5’erli
olarak puan artisiyla (85-90-95-100 gibi) gerceklesmesi ve bir projenin kabul edilebilmesi icin asgari
70 ve iizeri puan almasi sarti aranmasi hususlan kararlastinimistir. S6z konusu degisiklikler PROSIS
Proje Yonetim Sistemi'nde uygulamaya konulmustur.

Kurumlarin gorev alanlari, stratejik plan ve programlari dogrultusunda diizenleyecekleri ve
destekleyecekleri etkinlikler, Etkinlik ve Destek Sistemi (EDSIS) araciliglyla basvuru, degerlendirme,
izleme ve yillik etkinlik takviminin olusturulmasi siirecleri es gtidim igerisinde gerceklestiriimektedir.
Etkinlik ve destek es gudimi kapsaminda 2023 yilinda yapilan calismalar asagida yer almaktadir:

Yiksek Kurum binyesindeki Kurumlar tarafindan 2023 yilinda Cumhuriyetin 100. yili
kapsaminda is birligiyle diizenlenmesi ve desteklenmesi planlanan etkinliklerin diizenlenme
tarihlerinin cakismamasi, miikerrer basvurularin dnlenmesi ve tek elden bir plan dahilinde es
gudim icerisinde daha etkin ve verimli bir sekilde yirttilmesi amaciyla 26.01.2023 tarihli ve 13671
sayill Baskanlik Oluru ile Yiksek Kurum Baskan Yardimcisinin Baskanliginda, Bilimsel Calismalar
Koordinasyon Dairesi Baskani ve Kurum Baskan Yardimcilarindan olusan “100. Yil Etkinlikleri
Koordinasyon Komisyonu” kurulmustur. Komisyon vyil icerisinde dort defa toplanmis ve 100. yil
baglaminda diizenlenmesi planlanan etkinlikleri koordine etmistir.

2023 yilinda EDSIS iizerinden 119 adet etkinlik basvurusu ve 184 adet de kazi/yiizey arastirmas|
destegi basvurusu olmak lzere toplam 303 basvuru alinmistir.

Kurumlanmiz tarafindan diizenlenecek genis katiimli etkinliklerde (kongre, kurultay, bilgi
soleni) bildirilerin toplanmasi, basvuru ve degerlendirme siireclerinin yiiriitilmesi amaciyla BILSIS
tzerinden 2023 yilinda 5 adet uluslararasi etkinligin bildirileri toplanmistir. Ayrica, 2024 yilinda
yapilmasi planlanan 1 adet etkinligin bildirileri de BILSIS iizerinden toplanmistir.

Kurumlarimizca tek basina ya da is birligiyle diizenlenen ve desteklenen bilimsel etkinliklerin
gorundrlugintn artinimasi ve kamuoyuna duyurulmasi amaciyla etkinliklere iliskin duyuru, haber,
afis ve brostrler Yiksek Kurum ve Kurumlarimizin genel ag sayfalari ile sosyal medya hesaplarinda
paylasiimistir.

Kurumlar tarafindan Yonetim Kurulunda gorustlmesi talep edilen Kurum igi etkinlik ve Kurum
disi destek basvurularina iliskin yazi ve ekleri mevzuat agisindan incelendikten sonra Yonetim Kurulu
glindemine alinmak tzere ilgili birime gonderilmistir.

Yiiksek Kurum ve binyesinde bulunan Kurumlarin gorev alanina giren yurt disindaki kurum,
kurulus ve Universitelerle yapilabilecek is birliklerine yonelik calismalar yirttmek, Kurumlarin
uluslararasi tanmirhgini saglamak, uluslararasi platformlarda daha fazla s6z sahibi olunmasini
saglamak, Tlrk dili, tarihi ve kiltir ile Ataturk ve eseri iizerinde yapilmakta olan ¢alismalarin yakindan
takip edilmesive raporlanmasi siireclerinin etkin ve sistematik y(ritilmesi amaciyla Yiiksek Kurum ve
biinyesindeki Kurumlar nezdinde Uluslararasi lliskiler Koordinatérliigii kurulmustur. Koordinatérliikce
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2023 yiinda yardtilen faaliyetler asagida belirtilmistir:

Yiksek Kurum ve binyesindeki Kurumlarda goreviendirilen koordinatorlerle 2 toplanti
gerceklestirilmistir. Toplantilarda, Kurumlarin ge¢mis donemlerdeki uluslararasi iliskiler icin énemli
olan etkinlikler, yapilan protokoller, sozlesmeler ve benzeri calismalara iliskin arsiv kayitlarinin gozden
gecirilmesi ve gelecek donem yapilacaklara iliskin ¢calismalar ele alinmistir.

Yiksek Kurum ve Kurumlarin uluslararasi iliskilerini ilgilendiren konularda 40’tan fazla bilgi
notu ve 23 maddelik yillik taslak program hazirlanarak st yoneticilere sunulmustur.

Azerbaycan Milli llimler Akademisi ile yapilacak is birligi protokolii hazirlanmis ve imzaya
sunulmustur. Disisleri Bakanhgr ve Kiltur ve Turizm Bakanligl ile uluslararasi iliskiler kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetlere yonelik resmi yazisma siirecleri yaritialmastar.

2021 yilinda faaliyete gecen Terctime Koordinatorlug, Yiksek Kurum ve bagl Kurumlarin
ihtiyaclari dogrultusunda terciime hizmeti sunmaktadir.

Terciime Koordinatorligu faaliyete gectigi tarihten itibaren Atatlirk Arastirma Merkezi
Baskanhigi tarafindan cevrim i¢i olarak yayimlanan Atatiirk Ansiklopedisi'nin belirlenen 100
maddesini Arapca, Farsca, Fransizca, Ingilizce ve Rusca olmak iizere toplam 5 dile cevirmek iizere
gérevlendirilmistir. 2023 yili itibariyle ilgili ansiklopedi maddelerinin Ingilizce ve Arapca cevrileri
tamamlanmis olup diger dillerdeki ceviri calismalari ise devam etmektedir.

Terctime Koordinatorltigince Yuksek Kurum ve bagl Kurumlarin personeline Subat 2023 -
Haziran 2023 doneminde mesleki gelisimlerine yonelik olarak; Arapca (Baslangi¢ Seviyesi), Farsca
(Baslangic Seviyesi), Fransizca (Baslangic Seviyesi), ingilizce (Akademik Seviye) ve Rusca (Baslangic
Seviyesi) dillerinde yabanci dil kursu verilmistir.

2022 yili itibariyle ilgili 5 dilde gevrilmeye baslanan Ylksek Kurum genel ag sayfasi, 2023
yilinda da genel ag sayfasindaki giincellemelere paralel olarak cevrilmeye devam edilmistir. Kurum
genel ag sayfasindaki giincellemeler 2023 yilinda anlik olarak takip edilerek Terctime Koordinatorligu
tarafindan sayfanin glincel kalmasi saglanmistir.

Terctime Koordinatorliigiintn 2023 yilinda yaptigi geviriler asagida gosterilmistir:

Tirk Tarih Kurumu Baskanhgr tarafindan hazirlanan “Asirlarin Diplomasi Birikimi” adli
belgeselin metin cevirisinin kontrol,

5-7 Ekim tarihlerinde Atatirk Kiltir Merkezi Baskanligi tarafindan diizenlenen “Uluslararasi
Deniz ve Kyl Folkloru Sempozyumu™ igin hazirlanan duyuru metinlerinin gevirisi,

Azerbaycan Ulusal Bilimler Akademisi ve Ylksek Kurum arasinda imzalanan “Mutabakat
Anlasmasi”nin cevirisi,

“Deprem Bolgesindeki Arastirmacilar icin Proje Cagnisi” metin cevirisi,

Atatlrk Kaltdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu, Atatlirk Arastirma Merkezi Baskanlgi, Turk Tarih
Kurumu Baskanhgi ve Disisleri Bakanligiis birligiyle 17-18 Temmuz 2023 tarihlerinde diizenlenen “100.
Yilinda Lozan Barig Antlasmasi Uluslararasi Sempozyum” una iliskin metinlerin cevirisi.

Tirk Dil Kurumuna ait 235 adet, Turk Tarih Kurumuna ait 328 adet kitap taranarak Dijital Kitap
Arsivi sistemine yiiklenmistir.
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Turk Dil Kurumunca 1932-2022 yillari arasinda yayimlanan kitap listesi olusturulmustur.

Bagl Kurumlar tarafindan sisteme eklenen kitaplarin kontrolt saglanarak gerekli diizeltmeler
yapimistir.

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanliginin arsiv deposu diizenlenmistir.
Sosyal medyada paylasimi yapilan 150 adet gorsel Dijital Fotograf Arsivine yiiklenmistir.
10 Kasim Atatiirk’i Anma Toreniicin 2 ayri alblim dijitallestirilmistir.

Prof. Dr. Mahmut H. Sakiroglu'nun koleksiyonu dijitallestirilmistir.

Biitiinlesik Bilgi Sistemi

Ataturk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’nin 3’lincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ile Yiiksek Kurum, sosyal ve beseri
bilimler alaninda 6zgun bilgi Gretimi icin ortamlar hazirlamak, bu ¢ercevede bitlnlesik bilgi sistemi
kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek, es gudimi saglamak, izlemek ile
gorevlendirilmistir.

Yiksek Kurum ve Kurumlarimizin bilimsel ve idari faaliyetlerinin es gudim iginde
yUritilebilmesive dretilen 6zgin bilginin yurt icindeki tiniversiteler, kamu ve toplumun diger kesimleri
ile yurt disindaki bilim cevrelerine yayilabilmesi amaciyla gelistirilen yazilim projelerinin ortak adi
Biitlinlesik Bilgi Sistemi (BBS)'dir. Bu sistem icinde bulunan tiim alt sistemlere daha hizl, glivenli ve
verimli bir sekilde tek bir kullanici ile erisimin saglanmasi amaci dogrultusunda Kimlik Dogrulama
Sistemi altyapisi ile baghdir. Buttinlesik Bilgi Sisteminin icerigi asagida gosterilmistir:

| ey
/ KURULSIS \
(Kurul Sistemi) %
EBYS YADSIS

(Elektronik Belge (Yayin Dagitim
Yénetim Sistemi) ve Satig Sistemi)

sYs iNsis
 (soalik (insan Kaynaklari
Yonetim Sistemi) Bilgi Sistemi)

s N
B \ S
] BUTUNLESIK §
s 0 BiLGij"iﬁTEMi ]

Takip Sistemi) k A

P ¢ :
PROSIS \ , YBS

(Bilimsel . , (Yonetim
Bilgi Sistemi)

Proje Sistemi)

PORTAL

EDSIS
(Etkinlik ve SAYS

Destek Sistemi) (Sdzliik ve Ansiklopedi
Yonetim Sistemi)
i ABSIS
BURSIS (Arastirmaci
(Burs Sistemi) Bilgi Sistemi)

o
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v Dava Takip Sistemi (DTS)

2015 yilinda gelistiriimeye baslanan bu sistem ile Yiksek Kurumca takip edilen davalara ait
bilgilere daha hizli, verimli ve guvenli bir sekilde erisilebilmesi saglanmaktadir. 2022 yilinda yeni
tasarimi kullanima agilan uygulamanin 2023 yili icinde gtincelleme calismalari yapiimistir.

v" Insan Kaynaklan Bilgi Sistemi (iNSIS)

2015 yiinda gelistirilmeye baslanan bu sistem ile Yiksek Kurum ve Kurumlanmizda gorev
alan personelin atama, nakil, terfi, emeklilik, izin ve benzeri 6zlik islemleri takip edilmektedir.

2022 yilinda yeni bir dil ile yeniden kodlanmis olup uygulamaya 2023 yilinda kisa sireli izin
raporlama gibi ¢esitli raporlar eklenmis ve iyilestirme calismalari yuritilmastar.

v’ Yonetim Bilgi Sistemi (YBS)

2014 yilinda gelistiriimeye baslanan sistemle personel 0zlik bilgileri ile Kurumlarca
gerceklestirilen yayin satis, etkinlik, proje, burs ve benzeri diger faaliyetler hakkindaki bilgilerin
istatistiksel analize elverisli bir ortam tzerinden alinabilmesi amaclanmaktadir.

2023 yiliicerisinde diger uygulamalarda yapilan degisikliklerin takip edilebilmesi amaci ile
sik sik analiz ve giincelleme calismalar yapilmistir. Ozellikle Burs Sistemi ile entegre calisabilmesi
amaci ile gtincelleme calismalar yiritilmstdr. Sistemin icinde Kitiiphane Moddili ve Yayin Modiili
glincellenmistir. Yonetim Kurulu Karari uygulama durumu istatistikleri eklenmistir.

v' Kurul Sistemi (KURULSIS)

2020 yilinda gelistiriimeye baslanan bu sistemle, Kurumlarimizin diizenledigi kol, komisyon,
kurul vb. toplanti faaliyetlerinin ¢evrim ici ortamda yiriitilmesi, degerlendirilmesi, oylanmasi ve takip
edilmesi amaclanmaktadir.

Tim toplanti sistemlerinin ayni mekanizma ile entegre olarak ¢alisabilmesiicin Yonetim Kurulu
Sistemi ile Proje Esglidiim Komisyonu Sistemi de bu uygulamanin icine gomalmustdr. Ayrica cevrim ici
olarak video gdriismesi yapilabilmesi icin Toplanti Sistemi kurulmus, bu sistem de KURULSIS'in icine
entegre edilmistir.

Kurumlarimizdan gelen isteklere gore 2023 yili icinde cesitli iyilestirmeler yapiimistir.
v' Burs Sistemi (BURSIS)

2011 yiinda gelistirilmeye baslanilan bu sistem ile burs basvurularinin daha hizli, verimli
ve glvenli olarak alinmasi, takip ve es glduminln saglanmasi amaglanmaktadir. Burs Basvuru
Degerlendirme Sistemi ismini alarak kullanima acilan sistem icin 2023 yilinda cesitli iyilestirme ve
eklentiler yapiimistir. 2023 yilinda 1.118 basvuru alinmis, 2.024 bursiyer islemi yapilmistir.

v' Etkinlik ve Destek Sistemi (EDSIS)

2013 yilinda gelistirilmeye baslanan bu sistem ile yil icinde sirekli olarak alinan destek
basvurularinin basarili bir sekilde kayit edilmesi ve takibinin saglanmasi amaclanmaktadir.

2022 yilinda yeni ara yiiz kodlamasi tamamlanan sistemde 2023 yili icinde cesitli glincelleme
ve iyilestirmeler yapilmistir.

v' Bilimsel Proje Sistemi (PROSIS)

2013 yilinda gelistiriimeye baslanilan bu sistem ile proje basvurularinin daha hizli, verimli ve
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glvenli olarak alinmasi ile takip ve es guidimunin saglanmasl amaclanmaktadir.

2022 yilinda yeni bir dil ile kodlanarak 2023 yilinda kullanima acilan proje sisteminde gelen
geri donislere gore giincelleme ve iyilestirme calismalari yapiimistir. 2023 yilinda yasanan asrin
felaketinden etkilenen sehirlerimizde bulunan arastirmacilar icin 6zel proje basvurulari alinmasl icin
modl eklenmistir.

v Yayim Takip Sistemi (YAYSIS)

2014 yilinda gelistiriimeye baslanilan bu sistem ile Kurumlarimizca yayimlanan makale, kitap
ve benzeri eserlerin basvuru stirecinden basim slrecine kadar gecirdigi asamalarin takip edilerek es
gldumli bir sekilde yonetilebilmesi amaclanmaktadir. 2022 yilinda Kurumlarnimizla analiz ¢alismalari
yapiimis, yonetmelikler incelenmis, gereksinimler cikarilmis, yazihm icin kullanilabilecek hazir
kitiphaneler arastirilarak kullanimricin gerekli egitimler verilmistir. Bu calismalara bagli olarak YAYSIS
uygulamasinin yeni teknolojik alt yapiya gecirilmesi igin gerekli kodlama ¢alismalari ytrutulmastdr.

v' Yayin Dagitim ve Satis Sistemi (YADSIS)

Kurumlarimizca satisi yapilan yaymnlarin stok durumlarinin takip edilmesi, satis, faturalandirma
ve dagitim islemlerinin genel ag tizerinden cevrim ici yapiimasini saglayan bu sistem 2018 yili itibariyla
tim Kurumlarimizda kullanima aclimistir.

Yazilan ilk sistemin yazim dilinin ¢cok eski olmasi ve giincel ihtiyaclara karsilik vermemesinden
dolayi 2023 yilinda yeni bir dil ve yeni bir ara yiiz ile yeniden kodlanmis, kargo entegrasyonu, banka
entegrasyonu saglanmistir. Bagh Kurumlara ait sistemde kaydi bulunan 6.692 yayina iliskin 186.047
adet siparis alinmistir.

v' Arastirmaci Bilgi Sistemi (ABSIS)

20714 yilinda gelistiriimeye baslanan bu sistem ile sosyal ve beseri bilimler alaninda calisma
yapan arastirmacilarin ortak bir platform (zerinde bilgi paylasimi yapmalari, bilimsel arastirma ve
gelistirme faaliyetlerine katkida bulunulmasi amaclanmaktadir.

2023 yilinda yapilan analiz toplantilari sonucunda elde edilen talepler dogrultusunda tespit
edilen glincelleme icin gerekli kodlama calismalari yiratilmistir. Sisteme 2023 yili Aralik ayi itibaryla
yaklastk 24.250 arastirmaci kayithdir. Ayrica YOK ile web servis baglantisi yapilmistir.

v' Bildiri Yonetim Sistemi (BILSIS)

Kurumlarimiz tarafindan ydritilen sempozyumlarda verilen bildirilerin bagvuru asamasindan
sempozyumlarin gerceklesme asamasina kadar icerdigi tim sireclerin daha hizli, verimli ve givenli
bir sekilde takip edilmesi ve es gudiminin saglanmasi amaci ile gelistirilen alt sistemdir. 2023 yili
icerisinde Kurumlarimiz tarafindan talep edilen iyilestirme calismalari yiritilmistar.

v’ Sozliik Yonetim Sistemi (SYS)

Tirk Dil Kurumu tarafindan sunulan tim sozliiklere ait veri girisi, veri glincelleme, veri
silme; yine bu sozlikler (izerinde arama yapabilme 6zelligi ile cep telefonu sirimlerini kapsayan
tim islemlerin yapilabilmesine olanak saglayan alt sistemdir. 2023 yili icerisinde So6zliik Ydnetim
Sistemi’'ne ait Giincel Tiirkce Sozliik icin analiz, tasarnm, kodlama ve test strecleri yirttilmustir.

v’ Sozliik ve Ansiklopedi Yonetim Sistemi (SAYS)

Ihtiyaclar dogrultusunda Kurumlarimiz tarafindan kullaniimak tizere sozliik ve ansiklopediye
madde alimini kolaylastirmak, hakemlik sreclerini yaparak bilimsel olarak kanitlanmis sozlik ve
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ansiklopedileri kullanima sunabilmek icin gerekli tasarim ve analiz ¢alismalari tamamlanmstir. Glincel
program dili ile kodlanarak 2022 yilinda Kurumlarimizin kullanimina sunulan sistemde 2023 yilinda
cesitli glincelleme ve iyilestirmeler yapilmistir.

Sistem icinde simdilik Atatiirk Arastirma Merkezine ait Atatiirk Ansiklopedisi ve Tiirk Dlnyasl
Ansiklopedisi ile Turk Tarih Kurumunun Tarihsel Sozltik uygulamasi yer almaktadir. Bagl Kurumlarca
gelistirilecek yeni sozliik ve ansiklopedi uygulamalari da bu sistem icinde yer alacaktir.

v’ Elektronik Belge Y6netim Sistemi (BELGENET)

Yuiksek Kurum ve bagh Kurumlarinin kendi aralarinda ve diger kamu kurumlariyla ytrittikleri
yazismalarin gerceklestirildigi sistemdir. Bu sistem, daha once kullanilan EBYS sisteminin yerine 2022
yili itibariyla kullanima acilmuistir.

v AYK PORTAL

Yiksek Kurum ve Kurumlarca yuritllen etkinliklerin fotograf ve haberleri ile i¢ kontrol
uygulamalarina yonelik olusturulan gorev tanimlari, birim teskilat semalar vb. belgelerin paylasildigi
dijital ortamdir.

Sistem ve Ag Yonetimi

v" Sunucu ve Ag Cihazlan Bakim, idame ve Giincelleme

Sistem odasinda konumlandirlan toplam 3 TB bellek kapasitesine sahip 17 adet fiziksel
sunucu Uzerinde hizmet veren sistemler, donanim hatalarina kars! takip edilmis, tzerindeki yikler
kontrol edilmis, arizalanan parcalar degistirilmistir. Isletim sistemi giincellemeleri, giivenlik yamalari
yapilarak hizmet vermeye devam etmesi saglanmistir.

Sistem odasinda bulunan omurga anahtar, 2 adet kenar anahtar ve katlarda bulunan 11 adet
kenar anahtarin, bina icinde konumlandinimis 29 adet kablosuz ag erisim noktasinin yazilimlari
glincellenmis ve gerekli ayarlari yapiimistir.

v"  Siber Giivenlik

Kurumumuza ait genel ag sayfalari, sunucu ve ag sistemleri gtincel guvenlik duvarlar ile
korunmaktadir. Genel agdan erisime acik sistemler siirekli takip edilerek yazilim zafiyetlerine kars
otomatik yama ydnetimi etkin hale getirilmistir. E-posta sistemleri ve istemci bilgisayarlara antiviriis
ve antispam yazilimlar yiiklenerek olasi botnet ve DDOS (Dagitik Servis Disl Birakma) saldirilarina
karsl tedbirler alinmistir.

2018 yilinda bilisim faaliyetlerinin yaratildigld Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi
Baskanlgi, Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi (BGYS) streclerini tamamlayarak 1SO-27001:2013 Bilgi
Glvenligi Sertifikasi almistir. Bu siirec dahilinde diizenli olarak iceriden ve disaridan sizma testleri
yaptirilarak olasi zafiyetlerin ortaya ¢ikarilarak kapatiimasi saglanmistir. 2023 yilinda 1SO-27001:2017
Bilgi Glivenligi sertifikasi yeniden belgelendirme yapilarak devam ettirilmistir.

06.07.2019 tarihli ve 2019/12 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi dogrultusunda Tirkiye
Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Dijital Doniisiim Ofisi tarafindan hazirlanan Bilgi ve lletisim Giivenligi
Rehberi'ne uyum ¢alismalari 2020 siriimiine uygun olarak 2023 yilinda denetimleri gerceklestirilerek
tamamlanmistir.

v"  Sistem Yedekleme

Biitlinlesik Bilgi Sistemi biinyesinde olusturulan sayisal bilgi ve elektronik kurum hafizasi
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(resmi yazismalar, genel ag sayfalari, veri tabanlari, kurumsal e-posta kutular vb.) diizenli olarak
uygun ortamlarda yedeklenip muhafaza edilmektedir. Yedekler, olusturulan yonergeye gore ginlik,
haftalik ve aylik olarak agik kaynak kodlu yedekleme yazilimlariyla otomatik olarak alinmaktadir.

v Talep Y6netim Sistemi

2019 yilinda, Yuksek Kurum ve binyesindeki Kurumlarin bilisim faaliyetlerini ilgilendiren
taleplerin kayit altina alinmasi, hizli ve etkili hizmet sunulmasi amaciyla Talep Yonetim Sistemi
kullanima aciimis olup sistemdeki talepler takip edilmektedir.

v' EDUROAM

Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi tarafindan yiritilen, givenli protokoller kullanarak
diger tiye kurumlarda ve universitelerde sorunsuz ag kullanimini ve kullanicr bilgilerinin paylagimini
amaclayan EDUROAM dyeligi 2023 yilinda da devam etmistir.

v Arsiv ve Dokiimantasyon Faaliyetleri

Yiiksek Kurum ve blnyesindeki Kurumlar tarafindan Elektronik Belge Yonetimi Sistemi (EBYS)
tizerinde ydritilen tim yazismalar ve Biitlinlesik Bilgi Sistemi dahilinde gelistirilen modiillerde yer
alan bilgiler sistem odasindaki sunucularimizda depolanmakta olup 2013 yilinda uygulamaya gecirilen
Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nin (EBYS) giincellenmesi konusunda ihtiya¢ duyuldugunda bilisim
personeli tarafindan da destek verilmektedir.

v Egitim Faaliyeti

ISO 27001:2017 Bilgi Givenligi Yonetim Sistemi kapsaminda personelin siber giivenlik
eg@itimleri almalari saglanmis, ayrica personelin “Oltalama saldirilar” hakkinda cevrim ici egitimlere
katilimlari saglanmistir.

Diger Faaliyetler

v" Dijital Arsivler

Kimlik Dogrulama Sistemi'ne entegre olacak sekilde Kurumlarimizin yayinlarinin arsivieme
calismalarinda kullaniimasi icin Dijital Kitap Arsivi, Dijital Gorsel Arsiv ve Dijital Belge Arsivi kodlanmis
olup 2022 yilinda kullanima acilmis ve 2023 yilinda da giincelleme calismalari devam etmistir.

v Giincel Tiirkce Sozliik

Turk Dil Kurumu tarafindan yayimlanan Gincel Tirk¢e Sozliik ve diger sozliklerin ¢evrim
ici ortamda “www.sozluk.tdk.gov.tr” alan adi Gzerinden kullanicilara sunulmasina ait hizmettir.
TDK ve kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda glincelleme calismalari yiritulmustir. Sozlik
komisyonundan gecen yaklasik 6.000 yeni kelime hem mobilde hem de genel ag ortaminda
vatandaslarin kullanimina sunulmustur.

v" Osmanlica Sozliik

Turk Dil Kurumu tarafindan yayimlanan Osmanlica Sozlik’iin cevrim ici ortamda kullanicilara
sunulmasl icin gerekli kodlama calismalarina baslanmistir. TDK ve kullanicilardan gelen talepler
dogrultusunda islemler yiritilmektedir. 2024 yili baslarinda tamamlanmasi 6ngorilmektedir.

v Atatiirk Ansiklopedisi

Atatiirk Arastirma Merkezi tarafindan yayimlanan Atatlirk Ansiklopedisi’nin ¢evrim i¢i ortamda
kullanicilara sunulmasi icin gerekli kodlama calismalari daha 6nce yapiimis olup giincel sisteme
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uymamasi ve madde yonetim sistemi olan SAYS ile entegre calisabilmesi icin yeniden kodlama islemi
baslatilmistir. ATAM ve kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda kodlama calismalar devam
etmektedir. 2024 yili baslarinda tamamlanmasi dngorilmektedir.

v’ Tiirk Diinyas! Ansiklopedisi

Atatlirk Arastirma Merkezi tarafindan yayimlanan Tirk Diinyasi Ansiklopedisi’'nin ¢evrim ici
ortamda kullanicilara sunulmasi i¢in gerekli kodlama calismalarina basglanmis ve madde yonetim
sistemi olan SAYS ile entegre calisabilmesi icin gerekli glincellemeler yapiimaktadir. ATAM ve
kullanicilardan gelen talepler dogrultusunda kodlama calismalari devam etmektedir. 2024 yili
baslarinda tamamlanmasi ongorilmektedir.

v’ Tiirk Masal Kiilliyati Projesi

Tlrkiye sahasi masallarinin bilimsel bir sekilde toplanmasi ile s6zli ve yazili masal killiyati
olusturulmasi amaciyla Atatlrk Kiltir Merkezi Baskanliginca yuritilen projenin yazilim ve teknoloji
altyapisi Yiiksek Kurum bilisim personeli tarafindan yiritilmektedir. Atattrk Kiltir Merkezi ve Tirk
Dil Kurumu destegi ile gelistirilen projenin gtncelleme calismalari 2023 yilinda da yaratiimuastar.
Projeye yonelik 2023 yilinda gelistirilen “Masal Masal Turkiye” mobil uygulamasi kullanima aciimistir.

v" AYK Toplanti Sistemi

Yiksek Kurum ve bagl Kurumlarin cevrim ici gortintlli diizenlenen toplantilarinin genel ag
tizerinden yapilmasini saglayan sistemdir. 2023 yili icinde gerekli gorilen iyilestirme ve diizeltmeler
yapilarak sistem giincellenmistir.

v Mobil Uygulamalar

“www.sozluk.gov.tr” genel ag sayfasi tizerinden sunulan sozlik uygulamasinin daha genis
kitlelere hizmet verebilmesi amaciyla Android ve |0S ortamlarda ¢alismasina olanak veren mobil
uygulamalari icermektedir. Google Play ve App Store (izerinden “TDK So6zliik Uygulamasi” kullanici
hizmetine aciimistir.

2023 yili is plani cercevesinde; Tirk Masal Killiyati projesi ile toplanan masallarin mobil
cihazlarda tim kamuoyuna ulasmasi icin gerekli mobil yazilim kodlanarak “Masal Masal Tirkiye”
adiyla hizmete sunulmustur.
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Atatlirk Kdlttr, Dil ve Tarih Ylksek Kurumu tarafindan 26 Kasim 2023 tarihinde
Cumhurbaskanhgr Millet Kituphanesi’'nde Bilim Kurulu Calistayr diizenlenmistir. Calistaya; Yiksek
Kurum Baskani BE Prof. Dr. Derya ORS, Yiiksek Kurum Baskan Yardimcisi Doc. Dr. Ahmet KILING, Tiirk
Tarih Kurumu Baskani Prof. Dr. Yiiksel OZGEN, Tiirk Dil Kurumu Baskani Prof. Dr. Osman MERT, Atatiirk
Kiiltiir Merkezi Baskani Dr. Zeki ERASLAN, Atatiirk Arastirma Merkezi Baskani Doc. Dr. Giiner DOGAN
ve bagl Kurumlarin Bilim Kurulu tyeleri ile ilgili Kurum personeli katilmistir.

Calistay, saygr durusu, Istiklal Mars’'nin okunmasi ve Kurumumuzun Cumhuriyetin 100’ Gincii
yill kapsaminda gerceklestirdigi faaliyetlere yonelik video gosterimi ile baslamistir. Calistayin acilis
konusmasini yapan Yiiksek Kurum Baskani BE Prof. Dr. Derya ORS, tiim bagl Kurumlarin Bilim Kurulu
tyelerini selamlayarak konusmasina baglamistir. Cumhuriyetimizin 100°tncu yilini biiytik bir heyecan,
cosku, seving ve gururla kutladigimiz donemde basta Cumhuriyetimizin Kurucusu Gazi Mustafa Kemal
ATATURK olmak iizere, silah arkadaslar ve demokrasi tarihimize adlarini yazdiran sehitlerimizi saygi
minnet ve siikran ile yad etmistir. Sayin ORS, Yiiksek Kurumun 40’inci kurulus yildéniimiini tebrik
etmis ve 6 Subat 2023’te deprem felaketinde hayatlarini kaybedenlere rahmet, kalanlara acil sifalar
ve uzun omdrler dilemistir.

Bilim Kurullarinin Kurumlarimizin bir yil boyunca yaptigi calismalarda damgasl ve katkisi olan
degerli bilim insanlarindan olustugunu belirterek Kurumlarimiza yeniden ve yeni secilmis olan butin
degerli Bilim Kurulu lyelerine tesekkir etmistir. Bilim Kurulu Gyelerinden bazi beklentileri oldugunu
zikreden ORS, Tiirkiye'nin en giizide kurumlarindan olan Atatiirk Yiiksek Kurumunun ve bagl
Kurumlarin 2024 yiliicerisinde yapacagi butin faaliyetlerde Bilim Kurulu Gyelerinin damgasi olacagini
ifade etmistir. Turkiye’de sosyal bilimlerin hemen her sahasinda faaliyet gosteren Kurumlarimiza Bilim
Kurulu tyesi secilirken cesitlendirmeye ve Kurumlarimiza uygun bir sekilde kimliklendirmeye dikkat
edildigini belirten ORS, Bilim Kurulu tiyelerinden hakemlik, makale gibi ilmi katkilar bekledigini de
giindeme getirmistir.

Etkinlik destekleri konusunda belli mali sinirlarin oldugunu dile getiren ORS, Gniversitelerin
sosyal bilimler alanindaki faaliyetlere daha fazla dnem vermesi gerektigini soylemistir.

2024 yilinda, degerli Bilim Kurulu tyelerimizin tretecegi, Kurumlarimiza yol gosterecek,
hem onemli miinasebetler hem de ihtiya¢ duyulan alanlarda yapacagi calismalarin oncelikli olarak
dikkate alinacagini ifade etmistir. Kurumumuzun kendisinin yapmasi gereken calismalara oncelik
verilerek faaliyet yapilacagini ve yayin alaninda yapmamiz gereken terciime faaliyetlerinin oldugunu
vurgulamistir. Degerli Bilim Kurulu Gyelerinin hem editor olarak hem de terctiman olarak ceviri
faaliyetlerinde yer almasinin énemine deginen ORS, dijital cagin nimetlerinden faydalanilarak daha
genis Kitlelere erisilebilecegini belirtmistir.

Kurumlarimiz icin insa edilen yeni yerleskenin 2024 yilinda hizmete acilacagini dile getiren
ORS, yeni yerleskenin Ankara’'miza yakisir biiyiikliikte ve belki esi benzeri olmayan bir kiiltiir kurumu
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olacagini belirtmistir.

Bilim Kurulu toplantilarinin tyelerimizin hepsinin bir araya gelmesi ve birbirlerini tanimasi
adina énemli oldugunu vurgulayan ORS, Bilim Kurulu tiyelerine ve Kurum calisanlarina tesekkiirlerini
ileterek konusmasini bitirmistir.

Acilis oturumundan sonra Tirk Tarih Kurumu, Tirk Dil Kurumu, Atatiirk Kiltir Merkezi ve
Atatiirk Arastirma Merkezinin olagan Bilim Kurulu toplantilar gerceklestirilmistir. BE Prof. Dr. Derya ORS,
bagh Kurumlarin Bilim Kurulu toplantilarina da katilim saglamistir. Olagan Bilim Kurulu toplantilarinda
Kurumlarin gecmis dénemde yiirittigi faaliyetler ile onimizdekiyillarda gerceklestirilmesi planlanan
faaliyetler gorisulmustar.

1.1.2. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlhginca 2023 yilinda asagidaki hizmetler gerceklestirilmistir:

v 2023 Yili Ayrintili Finans Programinin Hazirlanmasi

Cumhurbaskanhgr Strateji ve Biitce Baskanhginca yayimlanan 1 sira numaral 2023 yili AHP-
AFP Hazirliklar Hakkinda Butce Uygulama Tebligi dogrultusunda birimlerin teklifleri de alinarak
aylar itibariyla harcama ve tahsil edilebilecek gelir miktarlari ile net finansmanin kullanimina iligkin
ongordleri gosterir Ayrintili Finansman Programi olusturulmustur.

v' 2023 Yili Performans Programinin Yayimlanmasi, izlenmesi ve Degerlendirilmesi

2023 yil Performans Programi, Merkezi Yonetim Bitce Kanunu ile Kurumumuza tahsis edilen
Odeneklere gore nihai hali verilerek Ocak ay! icerisinde genel ag sayfasinda yayimlanmis olup Subat
ayl icerisinde Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitce Baskanlgi ile Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

2023 yili Performans Programi, “Program Biitce Esaslarina Gére Performans Programi izleme
Rehberi” dogrultusunda alt program gosterge gerceklesmeleri lger aylik donemler itibariyla izlemeye
tabi tutulmustur. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca her donemi takip eden ay icinde harcama
birimlerinden sorumlu olduklar géstergelerin gerceklesmelerine yonelik alinan veriler dogrultusunda
“Performans Programi Izleme Raporu” ve yil sonunda “Performans Programi Degerlendirme
Raporu” hazirlanmistir. Hazirlanan bu raporlar tst yonetici baskanliginda Strateji Gelistirme Kuruluna
sunulmustur. Ayni zamanda gerceklesmeler e-biitce Performans Modiilii altindaki Performans izleme
Boliimiine de girilmistir. Ayrica, 2023 yil performans gdsterge gerceklesmeleri idare Faaliyet Raporu
ile kamuoyuna duyurulmustur.

v/ 2022 Yil idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

5018 sayili Kanun’un 47inci maddesi ile Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik geregi
harcama birimlerinden alinan birim faaliyet raporlari ile biinyemizdeki Kurumlardan alinan faaliyet
bilgileri konsolide edilerek 2022 yili Idare Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Hazirlanan faaliyet raporu,
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltge Baskanligr ile Sayistay Baskanligina gonderilmistir. Kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla genel ag sayfamizda yayimlanmistir.

v' Yatinm Proje Tamamlama Raporunun Hazirlanmasi ve Y1l ici izleme islemleri

Yillik yatinm degerlendirme raporunun hazirlanmasina dayanak teskil eden gerceklesme ve
uygulama sonuclarina iliskin yatinim projelerini uygulayan harcama birimlerince hazirlanan bilgiler
dogrultusunda, 2022 Yil Yatinm Proje Tamamlama Raporu hazirlanarak Strateji ve Bltce Baskanliginin
Ka-Ya sistemine ylklenmistir.

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YOKSEK KURUMU | 2023 FAALIYET RAPORU \ 63



2023 Yili Yatinm Programina iliskin gerceklesmeler ticer aylik periyotlar halinde Strateji ve
Biitce Baskanhginin Ka-Ya sistemine girilerek izlemeye tabi tutulmustur.

v’ Biitce ve Tasinir Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Ataturk Kltdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun 2022 yili biitce islemleri ve gerceklesmeleri
ile kesin hesap verileri Hazine ve Maliye Bakanligi verileri ile karsilastinlarak uygunluk saglanmis ve
hazirlanan “2022 Yili Kesin Hesabi” Hazine ve Maliye Bakanligi ve Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

Harcama birimi tasinir yonetim hesabi cetvelleri bitlnlestirilerek 2022 yili tasinir kesin hesabi
olusturularak idare kesin hesabina eklenmistir.

v 2024 Yl Performans Programinin Hazirlanmasi

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9uncu maddesi geregi Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve Program Bitce Rehberi dogrultusunda hazirlanan ve butge
calismalari kapsaminda Cumhurbaskanh@i Strateji ve Biitce Baskanliginca degerlendirilen 2024 yili
Performans Programi, 2024-2026 Orta Vadeli Programa gore revize edilerek, Tirkiye Biyik Millet
Meclisi Plan ve Biitce Komisyonunun bilgisine sunulmustur.

v’ 2023 Yil Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme

2019-2023 donemi stratejik planinin besinci uygulama yili olan 2023 yilinda hedeflerden
ve ilgili performans gostergelerinden sorumlu harcama yetkililerinden alinan alti aylik gerceklesme
sonuclarina gore hazirlanan 2023 yili birinci donemine ait Stratejik Plan izleme Raporu, Strateji
Gelistirme Kurulunca onaylanmistir.

Yilda bir defa hazirlanan Stratejik Plan Degerlendirme Raporu st yonetici baskanliginda
olusturulan Strateji Gelistirme Kuruluna sunulmustur. Strateji Gelistirme Kurulunca onaylanan 2023
yili stratejik plan gerceklesmeleri idare Faaliyet Raporu ile kamuoyuna duyurulmustur.

v Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun Hazirlanmasi

Kamu mali yonetiminde kamu idarelerinin harcamalari ve faaliyetleri lizerinde kamuoyunun
gozetiminin ve denetiminin saglanmasiamaciile 5018 sayili Kamu Mali Yénetimive Kontrol Kanunu’nun
30’uncu maddesi “Genel yonetim kapsamindaki idareler, ilk alti aylik biitce uygulama sonuclarini,
ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefleriile faaliyetlerini kamuoyuna aciklar.” hilkmi dogrultusunda
Yiiksek Kurum birimlerinden gelen bilgiler ¢cercevesinde 2023 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu hazirlanarak Cumhurbaskanligr Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilmis ve Kurumun genel
ag sayfasinda yayimlanmustir.

v 2024 Y1l Yatinm Programinin Hazirlanmasi

2024-2026 Donemi Yatinm Programi Hazirlama Rehberinde belirtilen ilke ve esaslara
gore, harcama birimlerinden alinan yatinm teklifleri; orta vadeli program, Kurumun stratejik plani,
bltce cagrisi ve bitce hazirlama rehberi, yatinm genelgesi ve yatinim programi hazirlama rehberi
esas alinarak Ka-Ya sistemi lzerinden hazirlanan Kurumun 2024 yili Yatinm Teklifi resmi yazi ile
Cumhurbaskanhgr Strateji ve Bltce Baskanligina gonderilmistir.

v' 2024 Y\l Biitce Goriigmeleri

Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligl ile Kurumun cari ve yatirnm biitce teklif tutarlar
ile ilgili gorismeler yapilmistir. Yiiksek Kurum ve binyemizde yer alan Kurumlarin Bakan bitce sunus
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metinleri bitinlestirilerek Kultir ve Turizm Bakanlgina gonderilmistir. 2024 Yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu Teklifi ve 2022 Yil Merkezi Yonetim Kesin Hesap Kanunu Teklifi ile Sayistay raporlarinin
TBMM Plan Biitce Komisyonu ve Genel Kurul goriismelerine gerekli bilgi ve belge destegi saglamak
amaciyla katilim saglanmustir.

v Biitce Uygulamalari

Yiksek Kurum birimleri tarafindan yapilacak harcamalarin gerceklestirilebilmesi icin gerekli
aylik nakit ihtiyacinin karsilanmasl amaciyla, hazine yardimina iliskin taleplerimiz Strateji ve Biitce
Baskanligina aylik olarak bildirilerek, bloke tutulan hazine yardiminin serbest birakilmasi saglanmistir.
Strateji ve Biitce Baskanliginca serbest birakilan hazine yardimlarinin Kalttr ve Turizm Bakanligi
tarafindan Kurumumuza aktariimasi saglanarak nakit intiyacimiz giderilmistir.

72 adet 6denek gonderme belgesi icmali ve 10 adet tenkis belgesi icmali diizenlenmistir.

7427 sayili 2023 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu'nun 6°'nci maddesinin dort numarali
fikrasi kapsaminda onceki yila mahsuben gonderilen hazine yardimlarindan 10 adet likit karsiligi
ddenek ekleme islemi, 5018 sayili Kanun’un 27inci maddesi geregi 9 adet tertipler arasi aktarma
islemi gerceklestirilmistir.

7427 sayil 2023 Yil Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun 5’inci maddesinin bir numarali fikrasi
ve 5018 sayili Kanun’un 23’lincti maddesine istinaden yedek 6denekten Kurumumuz biitcesine 1adet
aktarma yapilmistir.

7456 sayill Kanun’un Gegici 1'inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi geregi, Kurumumuzun
ihtiyaclari icin Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan 1adet 6denek ekleme islemi
yapilmistir.

2023 yil sonunda harcama yapilan tertipler birimler itibaryla tespit edilerek, gerekli 6denegi
saglamak amaciyla 6denek fazlasi olan tertiplerden kurum igi aktarma yapmak suretiyle ihtiyaclar
karsilanmis, kullaniimayan odenekler tenkis edilmistir.

v On Mali Kontrol

14.12.2022 tarihli ve 32043 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslar’da yapilan degisikliklere gore giincellenen Atatlrk Kiiltdr, Dil ve Tarih Yiksek
Kurumu On Mali Kontrol islemleri Yonergesi 18.08.2023 tarihli ve 18164 sayili iist yonetici onayi ile
yurdrluge konulmustur.

Kurumun On Mali Kontrol islemleri Yonergesi dogrultusunda harcama birimlerinin, ihale
kanunlarina tabiolsunveya olmasin, harcamayi gerektirecek taahhit evrakive sézlesme tasarilarindan
tutari KDV hari¢ her yil Kamu ihale Kurumu tarafindan 4734 sayili Kamu ihale Kanunu'nun 27inci
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi icin belirlenen tutar ve bu tutari asanlar 6n mali kontrole tabi
tutulmaktadir. Ayrica, kadro dagiim cetvelleri, yan 6deme cetvelleri, sdzlesmeli personel sayisi ve
sozlesmeleri, seyahat karti listeleri 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir. Bu kapsamda; 1 adet personel
tasimaciligl hizmet alimi taahhiit evraki ve sozlesme tasarisi, 1 adet seyahat karti listesi ile 6 adet
bilisim personeli, T adet Kurum Tabibi hizmet s6zlesmesi, 1 adet teknisyen hizmet s6zlesmesi ve yan
0deme cetvelleri 6n mali kontrole tabi tutulmustur. Kontroller sonucunda uygun gorts verilmeyen
mali karar veya islem bulunmamaktadir.

v' Kamu i¢ Kontrol Calismalari

2023-2024 donemini kapsayan Kurumumuz I¢ Kontrol Standartlanina Uyum Eylem Plani,
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Baskanlik Makaminin oluru ile ydrurllige konularak 2023 yilinda Kurum genel ag sayfasinda
yayimlanmistir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve isleyisi siirecinde
Kurumumuz birimlerine teknik destek saglamakta ve es giidiim faaliyetleri yiriitmektedir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan 2023 yilinda yapilan calismalar sunlardir:

Ic kontrol sisteminin degerlendirimesi amaciyla Kamu i¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda
2022 yili I Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu’nun hazirlanabilmesi icin Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligina ait “i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu” hazirlanmistir,

2022 yilinin i¢ kontrol uygulama sonuclari hakkinda ocak ayinda Sayin Bakanimiza bilgi
verilmistir.

2022-2024 Kurumsal Risk Strateji Belgesi dogrultusunda Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhginin 2022 yiliigin belirlenen risklerin puanlari gdzden gecirilmis ve 2023 yilinin ocak ayinda
belirledigi RY EK 3: Risk Kayit Formu hazirlanmistir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin hazirladigr raporlarla ilgili birim raporlama takvimi
hazirlanmustir.

Idare Performans Programi kapsaminda SGDB’nin birim 6zel hedefleri belirlenerek hazirlanan
Birim Ozel Hedefleri Dokiimani tiim personele duyurulmus ve Kurum portalinda yayimlanmistir.
Ucer aylik dénemlerde Birim Ozel Hedefleri Gerceklesme Raporu hazirlanarak Kurum Portali'nda
yayimlanmustir.

v' Es Gudiim Toplantilar

Yiksek Kuruma bagh Kurumlara yonelik es gidim saglanmasi amaciyla yil icinde 5 adet
toplanti gergeklestiriimistir. Yapilan toplantilarin dokimi asagida gosterilmistir:

04.05.2023 tarihli “2024-2028 Stratejik Plan Hazirliklan™ konulu toplanti.
25.05.2023 tarihli “Muhasebe Birimleri Toplantisi” konulu toplanti.

24.08.2023 tarihinde “Eser, Mal ve Hizmet Satis Islemlerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar
Kapsaminda Kurumlarca Ortak Satis Yapiimasi Hakkinda istisare Toplantisi” konulu toplanti.

07.09.2023 tarihinde “2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Calismalar” konulu toplanti.
06.12.2023 tarihinde “Kitaplarin Ortak Satisina Yonelik Esaslar” konulu toplanti.
Katilim Saglanan Egitimler

29.05.2023 tarihinde Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tarafindan diizenlenen “Kamu Yonetiminde
Etik Davranis ilkeleri” konulu egitime katilim saglanmistir.

20.10.2023 tarihinde Kiiltir ve Turizm Bakanlgr Personel Genel Midirligu tarafindan
dizenlenen “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)” konulu egitime katilim saglanmistir.

0711.2023 tarihinde Kiltlir ve Turizm Bakanligi Personel Genel Midurliigu tarafindan
dizenlenen, Disisleri Bakanhiginin katkilariyla gergeklestirilen “Kiltir Diplomasisi ve Protokol
Kurallan” konulu egitime katilim saglanmistir.

05.12.2023 tarihinde Kiiltir ve Turizm Bakanligi tarafindan diizenlenen “iklim Degisikligi
Farkindaligi ve Kiilturel Mirasa Etkileri” konulu egitime katilim saglanmistir.
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25.12.2023 tarihinde Klttr ve Turizm Bakanlgr Teftis Kurulu Bagkanligi tarafindan dtizenlenen
“Muhakkiklik/Sorusturmaci” konulu egitime katilim saglanmistir.

20.12.2023-22.12.2023 tarihlerinde Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Avrupa Birligi ve Dis lliskiler
Dairesi Baskanligi tarafindan diizenlenen “Ufuk Avrupa Programi, inovasyon Politikalari Egitim Serisi”
konulu egitime katilim saglanmistir.

2023 Yili Hizmet ici Egitim Planina gore Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginda gérev yapan
personel Uzaktan Egitim Kapisi lizerinden cevrim ici egitimlere katilim saglanmistir.

v’ Stratejik Plan Calismalari

Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlar Atatlrk Arastirma Merkezi, Turk Dil Kurumu,
Turk Tarih Kurumu ve Atatirk Kiltlir Merkezi, 2019-2023 yillarini kapsayan stratejik planlarinda
belirlenen vizyon ve misyonlarini gerceklestirmeye yonelik amac ve hedefleri dogrultusunda faaliyet
ve ¢alismalarini strdirmektedirler.

Mevcut planlarin uygulama déneminin tamamlanacak olmasi nedeniyle 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9’uncu maddesi geregi, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”
dogrultusunda Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarda 2024-2028 doénemini kapsayacak
olan yeni stratejik planlarin hazirlik calismalarina baslaniimistir. Sayin Bakanimizin 19.04.2022 tarihli
Genelgesiile stratejik plan yenileme ¢alismalarinin Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarda
baslatildigl tim birim ve personele duyurulmustur.

Stratejik plan calismalarini ist diizeyde yonlendirmek tizere Yiiksek Kurum ve her bir Kurumda
uist yoneticilerin baskanliginda, baskan yardimcilari ile harcama yetkilileri ve st yonetici tarafindan
gorevlendirilen diger kisilerden “Strateji Gelistirme Kurullar” olusturulmustur.

Stratejik plan calismalan Yiksek Kurumun gozetiminde, strateji gelistirme birimlerinin es
gidiminde, stratejik planlama ekipleri vasitasiyla bltin birimlerin ve personelin katim ve katkilariyla
Yiiksek Kurum ve Kurumlarda es zamanli olarak Stratejik Planlama Kilavuzu (Stiriim 3.1) dogrultusunda
yUratulmastar.

Stratejik planlama strecinin hazirlik programina uygun olarak yirittlmesini saglamak lizere
Yiksek Kurum ve her bir Kurumda bagkan yardimcilarinin baskanliginda, strateji gelistirme birimlerinin
koordinasyonunda, harcama birimlerinin temsilcileri ile strateji gelistirme birimlerinin yoneticilerinden
“Stratejik Planlama Ekipleri” olusturulmustur.

Stratejik planlama ekibince hazirlanan “Hazirlik Programi”nda, stratejik planlama sirecinin
asamalari, bu asamalarda gerceklestirilecek faaliyetler, asama ve faaliyetlerin tamamlanacagi tarihleri
gosterir zaman ¢izelgesi, sorumlu birim ve Kisiler, stratejik planlama ekibi Gyelerine yer verilmistir.

Hazirlik programi, Strateji Gelistirme Kurulunun onayini miteakip bagh Kurumlarimizin hazirlik
programlari ile birlikte Strateji ve Biitce Baskanh@i ve Kiiltiir ve Turizm Bakanli@ina gonderilmistir.

Stratejik planlama ekibi ve stratejik planlama calismalarina katki saglayacak diger personele
yonelik Strateji ve Biitce Baskanligi uzmaninca egitim verilmesi saglanmistir.

Stratejik planlama siireci, Stratejik Planlama Kilavuzu dogrultusunda; stratejik plan hazirlik
stireci, durum analizi, gelece@e bakis, strateji gelistirme, izleme ve degerlendirme ile stratejik planin
sunulmasl asamalarindan olusacak sekilde tasarlanmistir.

Durum analizi kapsaminda; kurumsal tarihce, uygulanmakta olan stratejik planin

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YOKSEK KURUMU | 2023 FAALIYET RAPORU 67



degerlendirilmesi, Ust politika belgelerinin analizi, program - alt program analizi, faaliyet alanlari
ile drtin ve hizmetlerin belirlenmesi, paydas analizi, kurulus ici analiz hususlariyla ilgili analiz ve
degerlendirmeleri iceren calismalar yapiimistir.

Kurulus ici analiz calismalari ile insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kulttrd, teknoloji
ve bilisim altyapisi, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizler yapilarak idarenin mevcut kapasitesi
degerlendirilmistir.

Kurum kiltirintn analiz edilmesi ve Kurumumuzun zayiflayan ve giiclendirilmesi gerekli
degerlerinin yani sira glicli oldugu alanlarin da tespit edilmesi amaciyla Kurum personeline yonelik
ic paydas anketi diizenlenmistir. Elektronik ortamda diizenlenen anket Yiiksek Kurumda fiili olarak
calisan 99 personele yazili ve “SMS™ ile bildirilmistir. Ankete 78 personel geri donis saglamistir. Anket
sonuclar analiz edilerek hazirlanan “ic Paydas Anketi Degerlendirme Raporu” Strateji Gelistirme
Kuruluna sunulmustur.

Idarenin etkilesimicerisinde oldugu taraflarin stratejik planlailgili goriislerinin dikkate alinmasi,
kamu hizmetlerinin yararlanici ihtiyaclar dogrultusunda sekillendiriimesi ile stratejik planin paydaslar
tarafindan sahiplenilmesini ve basari diizeyinin artirlmasini saglamak amaciyla paydaslarimiz tespit
edilerek “Paydas Listesi” ve “Oncelikli Paydas Listesi” hazirlanmistir. Paydaslarnimizin goriis, beklenti
ve Onerileri ile Kurumumuza yonelik degerlendirmelerinin alinabilmesi igin elektronik ortamda
cevaplandirnimak tizere “26 sorudan olugan Dis Paydas Anketi” ile “23 sorudan olusan Bilim Kurulu
ve Bursiyer Anketi” hazirlanmistir.

“Dis Paydas Anketi”, 35 kurum ve 81 il valiligi ile 205 Universite olmak (izere toplam 321
dis paydasimiza resmi yazi ile iletilmistir. Ankete katilim saglayan paydas kurumlarda calisan 1.476
kisi anketi doldurmustur. Dis paydas anketine verilen cevaplar tek tek analiz edilerek 184 sayfa “Dis
Paydas Anketi Degerlendirme Raporu” hazirlanmistir.

“Bilim Kurulu ve Bursiyer Anketi”, 1.441 bilim kurulu tiyesi ve bursiyere iletilmistir. 413 bursiyer
ve 50 bilim kurulu tyesinden gelen anket sonuclari yine tek tek analiz edilerek 118 sayfa “Bilim Kurulu
ve Bursiyer Anketi Degerlendirme Raporu” hazirlanmistir.

Anilan Yonetmelik’in 8’inci maddesi geregi stratejik planlama ekibince hazirlanarak Strateji
Gelistirme Kurulunca uygun gorilen hazirlik programi, Gst yonetici tarafindan 09.06.2022 tarihli ve
8720 sayili yazi ile tim birimlere duyurulmustur. Strateji ve Bltce Baskanligi Plan ve Programlar Genel
Miidurliglnin 17.06.2022 tarihli ve 13512 sayili yazisi dogrultusunda taslak planin tamamlanma tarihi
2023 yil Kasim ayr sonunda olacak sekilde hazirlik programi glincellenmistir.

PESTLE analizi kapsaminda stratejik planlama ekibi tarafindan anket sonuclarindan
yararlanilarak idare Gzerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyokailtlrel, teknolojik,
yasal ve cevresel dis etkenler tespit edilmistir. Elde edilen ¢iktilar isiginda PESTLE Matrisi hazirlanmistir.
Mevzuat analizi ile tespit ve ihtiyaclar belirlenmistir.

Gelecege bakis kapsaminda, misyon, vizyon, temel degerler ile amaclar, hedefler, performans
gostergeleri, stratejiler, hedef riskleri ve kontrol faaliyetleri belirlenerek maliyetlendirme ¢alismalari
tamamlanmistir.

Stratejik Planlama Kilavuzu dogrultusunda yurittlen ¢alismalar sonucunda Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitce Baskanligina sunulmak tzere hazirlanan stratejik plan taslagl Strateji Gelistirme
Kurulunca onaylanarak son sekli verilmistir.

Yiksek Kurum ve Kurumlarn stratejik plan taslaklar, 664 sayili Kanun Hikminde
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Kararname’nin 6'nci maddesinin altinc fikrasinin (¢) bendi geregi Yonetim Kurulunun 18.12.2023
tarihli ve 870 sayili toplantisinda uygun bulunmustur.

Yonetim Kurulunca uygun bulunan Yiksek Kurum ve Kurumlarin stratejik plan taslaklari,
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 12’nci maddesi
geregi incelenmek lzere 2112.2023 tarihli ve 20986 sayili yazi ile Cumhurbaskanhgr Strateji ve
Biitce Baskanligina gonderilmistir. Strateji ve Bltce Baskanliginin yaptigi degerlendirme sonucunda
diizenledigiraporlar 29.12.2023 tarihli ve 27110 sayili yazi ile tarafimiza gdnderilmistir. Strateji ve Blitce
Baskanliginin gorisleri dogrultusunda son sekli verilen Yiiksek Kurum ve Kurumlarin nihai stratejik
planlarinin yayimlanarak uygulamaya konulmasl, 15.01.2024 tarihli ve 21483 sayili Bakan oluru ile
uygun bulunmustur. Bakan tarafindan onaylanan Yiiksek Kurum 2024-2028 Stratejik Plani 17.01.2024
tarihli ve 21609 sayili yazi ile Cumhurbaskanligl Strateji ve Blitce Baskanligina gonderilerek stratejik
planlama calismalari tamamlanmistir. Nihai hale getirilen stratejik plan Kurum genel ag sayfasinda
yayimlanmistir.

v' Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama

Ocak ayinda hesap donemi basinda verilmesi gereken defter, mali tablolar ve belgeler
Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

Subat ayinda hesap dénemi sonunda verilmesi gereken defter, mali tablolar ve belgeler
Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

Her ay mali raporlamada diizenlenecek diger mali tablolar hazirlanarak genel ag tizerinden
kamuoyuna sunulmustur.

Her ay bir sonraki ayin tahmini nakit ihtiyaci “Nakit Talep Bildirimi” sistemi izerinden Hazine
ve Maliye Bakanligina bildirilmistir.

Kurum giderlerinin 0denebilmesi icin gerekli nakit ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla her gin
belirlenen saatler arasi gunliik nakit ihtiyac “Tek Hazine Kurumlar Bilgi Sistemi” tizerinden Hazine ve
Maliye Bakanligina bildirilmistir.

Bankada bulunan Kurum Tahsilat ve Giderler Hesabina gelen tutarlardan, glin sonu kalanlarin
Merkez Bankasinca stpurilmesine iliskin muhasebe kayitlari yapilmistir.

Nisan ayinda mali raporlamada diizenlenecek temel mali tablolar hazirlanarak genel ag
tizerinden kamuoyuna sunulmustur.

Sosyal Guvenlik Kurumu yikimliltkleri her ay diizenli bir sekilde yerine getirilmistir. Sigorta
Bildirgeleri, Muhtasar Beyanname ekinde doldurularak Sosyal Guvenlik Kurumuna aktariimistir.

Aylik olarak vergi beyannameleri verilmis ve tutarlari vergi dairesine aktariimistir.

Kefalet, sendika kesintisi, BES, icra, vekalet licreti gibi benzeri kesintiler emanete alinmis ve
mevzuata uygun olarak ilgili Kuruma 6denmistir.

Kurumun elektrik, su, telefon vb. 6demeleri mevzuatina uygun olarak ilgililere 6denmistir.

Kurumun mal, hizmet ve yapim islerine ait hak edis 6demeleri mevzuatina uygun olarak
ilgililere 6denmistir.

Kurum personelinin maas, yolluk vb. 0zlik haklar mevzuatina uygun olarak ilgililere
odenmistir.

Bankaca vyapillan o6demelerin  ve tahsilatlarin  dogrulugu kontrol edilerek
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muhasebelestirilmistir.

E-biitce sisteminden vyapilan 6denek gonderme ve tenkis belgeleri sistem (BKMYBS)
uzerinden muhasebelestirilmistir.

Ihale mevzuatina gore satin alma komisyonlarina mali liye olarak katilim saglanmistir.
28 adet icra dosyasl takip edilmistir.
69 adet avans ve kredi aciimis, mahsup islemleri yapilmistir.

2 adet teminat mektubu ilgilisine teslim edilmis, stresi gecmis 3 adet teminat mektubu ise
ilgili bankaya iade edilmistir.

8 adet kisi borcu dosyasi aclimis ve ilgililerden gerekli tahsilatlar yapilmistir.

2023 yilinda toplam 1.970 adet yevmiye kaydi olusturulmus olup muhasebe kaydi sonucu
olusan raporlar ve yevmiye kayitlari dosyalanarak Sayistay Baskanliginin denetimine hazir hale
getirilmistir.

v' Diger Faaliyetler

Milletvekilleri tarafindan sorulan yazili ve s0zlii soru énergeleri icin birimlerce hazirlanan 1
cevap, bagh bulundugumuz Sayin Bakan Yardimcisinin onayina sunulmus; Sayin Bakan Yardimcisi
tarafindan iletilen gorus ve talepler ilgili birimlere iletilmistir.

Milletvekilleri tarafindan yoneltilen 2 soru 6nergesi SGDB tarafindan cevaplandiriimistir.
2022 Yili Birim Faaliyet Raporu Ocak ayr icinde hazirlanmistir.

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun 62’nci maddesinin ()) bendi kapsaminda, Kanun’un 22/d
ve 21/f maddelerine gore parasal limitler dahilinde yapilacak mal, hizmet ve yapim isleriicin, biitceye
konulan odeneklerin %10 limitleri tespit edilerek harcama birimlerine bildirilmistir.

Yiksek Kurum bunyesindeki Kurumlarin aylik faaliyetleri her ay alinarak konsolide
edilmistir.

Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin, kamuoyunu ilgilendiren ve icinde bulunulan
haftada gerceklestirilen her tiirlt faaliyet, proje, acilis, calisma vb. yapilan icraatlar her hafta Kiiltiir ve
Turizm Bakanh@ina génderilmistir.

“Cumhurbaskaniigi 180 Giinliik icraat Programi”, “Cumhurbaskanhigi Yillik Programlan”,
“Biirokrasinin AzaltiimasI”, “Kultlr Stratejisi” gibi calismalar ile Cumhurbaskanhgi, Kiltir ve Turizm
Bakanhgr veya diger kurumlarca elektronik posta vb. yollarla tevdi edilen is ve islemler, hizmet
birimleri ve bagl kuruluslardan bilgi/belgeler temin edilerek istenilen formatta cevaplandiriimistir.

Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanlgl tarafindan 13-14 Ocak 2023 tarihlerinde
Ankara’da diizenlenen “On ikinci Kalkinma Plani Giivenlik Hizmetleri Ozel Ihtisas Komisyonu
Toplantisi’na, 30-31 Ocak 2023 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen “On ikinci Kalkinma Plani Ozel
Ihtisas Komisyonuve Calisma Grubu Toplantisi” ve 20-21Mart 2023 tarihlerinde Istanbul’da diizenlenen
“On Ikinci Kalkinma Plani Ozel Ihtisas Komisyonu Calismalari Toplantisi’na katilim saglanmistir.

Atatlrk Kaltlr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ile Blnyesinde Yer Alan Kurumlarin Eser, Mal
ve Hizmet Satis islemlerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar kapsaminda, firmalara pesin ve vadeli
satislarda uygulanacak indirim oraninin belirlenmesi ile imzalanacak sézlesme ve diger bilgi ve
belgelerin belirli bir standarda baglanmasi amaciyla hazirlanan Yetkili Satici Yayin Satis Sozlesme
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Taslagi, Teminat Mektubu Ornegi, Basvuru Sartlari ve istenilen Belgeler, Talep Mektubu Ornegi,
Genel Ag Sayfasi Duyuru Metni, Yonetim Kurulunun 07/06/2023 tarihli ve 857 sayili toplantisinda
goristlerek uygun bulunmustur.

Cumhurbaskanligi Icraat Calismalar kapsaminda Kiiltir ve Turizm Bakanligina iletilmek
lizere, “2002-2023 21 Yillik Makro Icraat Calismalan”, “2002-2023 21 Yillik Il Bazli icraat Calismalar”,
“2018-2023 5 Yillik Makro craat Calismalan”, “2002-2023 Yillari Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi Onemli
Icraatlan”, “2023 Yilinda Gerceklestirilen Yatinm ve Projeler Tablosu”nun hazirlanmasi ve belirli
aralikla gincellenmesi calismalari birimler ve bagl Kurumlar es gidiminde yarGtilmastr.

2023 yilinin ilk yarisinda gerceklestirilen ve ikinci yansinda gerceklestiriimesi planlanan
faaliyet ve projeler ile biitce uygulamalari, personel bilgileri ve diger calismalar hakkinda hazirlanan
brifing, 21.07.2023 tarihinde Kurum Baskanina sunulmustur.

Kiiltir ve Turizm Bakanhginca yiiriitilen Kiiltiir Istatistikleri Gelistirme Projesi kapsaminda
Kiiltir Istatistikleri Bilgi Sisteminde Kurumlarimizin veri girisleri ile ilgili yasanan sorunlar sebebiyle
Yiiksek Kurum birimleri ve Kurumlarimizla birlikte veri giincelleme calismalar yirutilmuastar.

11.3. insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliinca 2023 yilinda asagidaki hizmetler
gerceklestirilmistir:

v Yerleske Projesi

Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin, 664 sayili Kanun Hilkminde Kararname ile
yeniden yapilandirilarak gorev alanlarinda daha etkin konuma gelmesiyle personel sayisl artmis ve
fiziksel yap yetersiz hale gelmistir.

Bubaglamda soz konusu eksikliklerin giderilmesive tek biryerleskeicinde hizmetverilebilmesi
amaclyla Tarim ve Orman Bakanligina tahsisli tasinmazin Eskisehir Yolu tarafindan 68.350 m?lik kismi
Yiiksek Kurum adina Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan tahsis edilmistir.

TOKI tarafindan yiiriitiilen 105.787 m? alana sahip yerleske insaati ile ilgili giderlerin tamami
Turk Dil Kurumu ve Turk Tarih Kurumunun 6z kaynaklarindan karsilanmaktadir.

2512.2023 tarihi itibanyla insaatin fiziki ilerleme durumu %79,35tir. isin 2024 yilinda
tamamlanmasi icin calismalar devam etmektedir.

v Sozlesmeli Bilisim Personeli Alimi

Yiksek Kurumda istihdam edilmek dzere, 375 sayili Kanun Hukminde Kararname'nin
Ek-6’nci maddesi ve bu maddeye dayanilarak 31.12.2008 tarihli ve 27097 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olcekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim
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Personeli Istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik’in 8’inci maddesi uyarinca, 1 adet yazilim

. DR SOZLESMELI
gelistirme uzmani, 1 adet 6n yUz gelistirme uzmani ve Pk :
1 adet sistem ve ag uzmani olmak tizere toplam 3 adet BILISIM PERSONELI
sozlesmeli bilisim personeliicin ilana ¢ikilmis olup stireg ALIM iLANI

devam etmektedir.

v' Atama ve Emeklilik islemleri

Yiksek Kurum ve bunyesinde yer alan Kurumlara 2023 yilinda Kamu Personel Se¢me Sinavi
ile 7, 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda 2, Mali Hizmetler Uzmanhgi Yonetmeligi
kapsaminda 3, 2828 sayili Kanun kapsaminda 1, 7433 sayili Kanun kapsaminda 50, naklen atama
ile 5 personelin atamas yapiimistir. Yuksek Kurum ve bilnyesinde yer alan Kurumlarda calisan 11
personelin emeklilik islemi yapilarak sonuclandiriimistir.

v Egitim Faaliyetleri

v Aday memurlugu devam eden 12 personel, 17.03-24.04.2023 tarihleri arasinda hazirlayici
egitime tabi tutulmustur.

v' AKDTYK Gorev ve Calisma Yonergesi dogrultusunda, 2023 yili Egitim Plani kapsaminda
Yiiksek Kurum ve bagh Kurumlarda Uzaktan Egitim Kapisi ile asa@ida belirtilen konularda personelin
egitime katilimi saglanmustir:

v" 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

4734 Sayil Kamu ihale Kanunu,

4735 Sayil Kamu Ihaleleri Sozlesmeleri,

6245 Sayil Harcirah Kanunu,

Tasinir Mal Yonetmeligi,

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu,

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigorta Kanunu,
Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar,

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS),

ic Kontrol Sistemi,

HITAP Egitimi,

Arsiv Mevzuati ve Arsiv Bilinci,

4857 Sayili Is Kanunu Egitimi,

Bilgi Inbar Merkezi ve Sosyal Medya Sikayet Siirecleri Egitimi,
Beden Dili ve iletisim Egitimi,

Halkla iliskiler,

Kamu Etigi ve Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri,

Tirkiye Muhasebe Standartlari,

Elektronik ihale ve Eksiltme,

Devlet Malini Koruma ve Tasarruf Tedbirleri,

NN N N N N N N N N N N N N N RN

Dijital Diinyada Bilinc,
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Kamu Kurumlarinin Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa Uyumu,
Uygulamali Excel, Word, Power Point Egitimi,

Kamu Gérevlilerinin Emeklilik Oncesi Is ve islemleri,

llkyardim Egitimi,

Risk Alma/Problem Cozme/Karar Verme ve Sonu¢ Odaklilik Egitimi,
Zaman Yonetimi ve Verimlilik,

Stres Yonetimi,

Miizakere Yontemleri EGitimi,

AN N NN N NN

Siber Guvenlik Egitimi.

AKDTYK Gorev ve Galisma Yonergesi dogrultusunda, 2023 Yili Egitim Plani kapsaminda Yiksek
Kurum ve bagl Kurum personeline yiiz yiize Fransizca, Farsca, Arapca, Rusca, ingilizce dil egitimi ile
Enerji Verimliligi, Protokol Egitimi, Kamu Etigi ve Kamu Gorevlileri Etik Davranis llkeleri, Muhakkik ve
Sorusturmaci Egitimi ve Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik konularinda egitim verilmistir.

v' Ozliik Haklarina iliskin islemler

Yuksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlardaki personelin kademe ve derece terfi
islemleri diizenli olarak yapilmistir.

Personelin 6grenimlerinin degismesi ve diger hizmetlerinin birlestirilmesi taleplerine binaen,
hizmet birlestirme ve intibak islemleri gerceklestiriimistir.

Yiksek Kurum personelinin maas, ozlik ve sosyal haklarina iliskin islemler her ay dizenli
olarak yerine getirilmistir.

Personelin kadro, yan 6deme ve 0zel hizmet tazminati oranlari diizenlenerek ilgili birimlere
gonderilmistir.

Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarda gorev yapan 22 personelin dolu kadro
derece degisikligi ve 10 bos kadro derece ve unvan degisikligi iptal - ihdas talepleri tamamlanmistir.

v Yurt ici ve Disi Gérevlendirme islemleri

Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlardaki personele iliskin 18 yurt disi ve 16 yurt ici
gorevlendirme oluru alinmistir.

v' s Birligi ve Protokoller

Personelimizin, diger kurumlarin saglik, egitim ve sosyal tesislerinden daha uygun sartlarda
hizmet alabilmelerine yonelik:

24.04.2023 tarihinde, Lokman Hekim Saglik Grubu ve Lokman Hekim Agiz ve Dis Saghg
Merkezi ile Yiiksek Kurum ve bagli Kurumlarda calisan personelin saglik merkezinin hizmetlerinden
yararlanabilmesi igin is birligi protokold,

03.05.2023 tarihinde, Turkiye Barolar Birligi Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu ile Yiksek
Kurum ve bagl Kurumlar adina gergeklesecek olan etkinlikleri gergeklestirmek ve kurum personelinin
tesislerden yararlanabilmesi icin is birligi protokol,

09.06.2023 tarihinde, Ankara Universitesiile Tiirk dili, tarihi ve kiiltirii ile ilgili bilimsel alandaki
akademik is birligini tesis etmek, gl¢lendirmek, gelistirmek; karsilikli olarak egitim imkanlarindan ve
sosyal imkanlardan faydalanmak amaciyla is birligi protokol,
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10.07.2023 tarihinde, Bayindir Saglk Grubu ile Yiksek Kurum ve baglh Kurumlarda calisan
personelin Bayindir Saglk Grubunun hizmetlerinden yararlanabilmesi icin is birligi protokoli,

2310.2023 tarihinde, Ozel Ortadogu 19 Mayis Hastanesiile Yiiksek Kurum ve bagh Kurumlarda
calisan personelin hastane hizmetlerinden yararlanabilmesi icin is birligi protokol,

26.12.2023 tarihinde, Dentapros Agiz ve Dis Saghgi Poliklinigi ile Yiksek Kurum ve bagli
Kurumlarda calisan personelin poliklinik hizmetlerinden yararlanabilmesi icin is birligi protokolu
imzalanmistir.

v Katilim Saglanan Etkinlikler

2023 yilinda Yiiksek Kurum Baskani, Baskan Yardimcilari ve Daire Baskaninin katilim sagladigu,
Yiiksek Kurum biinyesinde bulunan Kurumlarca veya diger kurumlarca dtzenlenen etkinlikler asagida
verilmistir:

1 Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katilimcilar
. Kiltir ve Turizm Prof. Dr. Yiiksel OZGEN Dr.
13 Ocak2023 stanbul Bakanlii Zeki ERASLAN
On ikinci Kalkinma Plani Giivenlik Hizmetleri Ozel ihtisas Komisyonu Toplantis
Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katiimcilar
2. Cumhurbaskanligi
13-14 Ocak 2023 Ankara Strateji ve Biitce Ekrem KUCUKGUZEL
Baskanhg
On ikinci Kalkinma Plani Ozel ihtisas Komisyonu ve Calisma Grubu Toplantisi
Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katihmcilar
3. Cumhurbaskanlig
30-310cak 2023 Ankara Strateji ve Biitce Ekrem KUCUKGUZEL
Baskanlig
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10.

1.

12.

13.

14.

On Ikinci Kalkinma Plani Ozel ihtisas Komisyonu Calismalari Toplantis

Tarihi

Diizenlendigi Yer

Diizenleyen

Katilimcilar

20-21 Mart 2023

Istanbul

Cumhuriyet’in 100. Yilinda Tiirk Disisleri Asir
Tarihi

Diizenlendigi Yer

Cumhurbaskanhgi
Strateji ve Biitce
Baskanhgi

larin Diplomasi Birikimi
Diizenleyen

Ekrem KUCUKGUZEL

Sempozyumu
Katilimcilar

12-13 Nisan 2023

istanbul

Tirk Tarih Kurumu

Azerbaycan Kurucu Cumhurbaskani Haydar Aliyev’in Dogumunun 100. Y1l Etkinlikleri

Prof. Dr. Yiiksel OZGEN Dr.
Zeki ERASLAN

Tarihi

Diizenlendigi Yer

Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katiimcailar
30 Nisan - 03 Mayis Atatiirk Arastirma . ..
2023 Azerbaycan Merkezi Prof. Dr. Yiiksel OZGEN

Tiirk Diinyasi Ortak Alfabe Calistayi

Diizenleyen

Katilimcilar

28-30 Mayis 2023

Tarihi

Kazakistan

Diizenlendigi Yer

Tirk Dil Kurumu

100. Yilinda Lozan Baris Antlasmasi Paneli

Diizenleyen

Prof. Dr. Yiiksel OZGEN

Katilimcilar

23-26 Temmuz 2023

Tarihi

Isvicre

952. Yilinda Malazgirt Meydan Muharebesi Anma Paneli

Diizenlendigi Yer

Atatirk Arastirma
Merkezi -Tirk Tarih
Kurumu

Diizenleyen

BE Prof. Dr. Derya ORS

Katilimcilar

24-27 Agustos 2023

Mus

Tirk Tarih Kurumu

BE Prof. Dr. Derya ORS

Ozbekistan Cumhuriyeti Bilimler Akademisi Tarih Enstitiisii Akademik Mutabakat Zapti imza

Toreni
Tarihi

Diizenlendigi Yer

Diizenleyen

Katilimcilar

09-13 Eylul 2023

Ozbekistan

Tiirk Devletciligi Tarihi Kongresi
Tarihi

Diizenlendigi Yer

Tirk Tarih Kurumu

Diizenleyen

BE Prof. Dr. Derya ORS

Katilimcilar

13-17 Eylul 2023

Tarihi

Kirgizistan

Diizenlendigi Yer

Tirk Tarih Kurumu

Tiirk Dili Konusan Ulkeler Uluslararasi Forumu

Diizenleyen

BE Prof. Dr. Derya ORS

Katilimcilar

20-23 Eyliil 2023
“Oguz Tiirkcesi Paneli”
Tarihi

Kirgizistan

ve “Tiirk Diinyasinda Dilde, Fikirde, iste Birlik Edebiyat (Siir) Odiilleri”

Diizenlendigi Yer

Tirk Dil Kurumu

Diizenleyen

BE Prof. Dr. Derya ORS

Katilimcilar

25-28 Eylul 2023

Azerbaycan

Diizenlendigi Yer

Tirk Dil Kurumu

Tiirkiye - iran Arasi Sosyal Bilimler Alaninda Akademik is Birligini Gelistirme Toplantilari
Tarihi

Diizenleyen

BE Prof. Dr. Derya ORS

Katilimcilar

30 Eylil - 05 Ekim 2023

iran

Tirk Tarih Kurumu

BE Prof. Dr. Derya ORS
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I. Uluslararasi Giincel Hukuki Meseleler Sempozyumu
Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katihmcilar

15. Selcuk Universitesi
Akademik Platform,
Hukukun Ustiinligii
Dernegi

13-14 Ekim 2023 Konya Dog¢. Dr. Ahmet KILING

Ortak Tiirk Alfabesinin Biitiinlestirici Rolii: Bilimsel ve Sosyal Yonleri Etkinligi

Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katihmcilar

Tirk Dil Kurumu,
16. Uluslararasi Tiirk
25-28 Ekim 2023 Kazakistan Akademisi, BE Prof. Dr. Derya ORS
Al-Farabi Kazak Milli
Universitesi

Tiirkcenin Yabancilara Ogretiminde Yasanan Sorunlar Calistayi Il

17. | Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katiimcilar

17-20 Kasim 2023 Bosna-Hersek Tiirk Dil Kurumu BE Prof. Dr. Derya ORS
18. | Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katihmcilar

28-30 Kasim 2023 Azerbaycan Tirk Tarih Kurumu BE Prof. Dr. Derya ORS

Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katihmcilar

Turk Tarih Kurumu,
Tiirkiye Is birligi ve

19. Koordinasyon Ajansi
06-08 Aralik 2023 Ankara Baskanhqi, Turkiye Dog. Dr. Anmet KILING
Adalet Akademisi,
Tirkiye Devletleri
Teskilat
Tarihi Diizenlendigi Yer | Diizenleyen Katiimcilar

Tirk Tarih Kurumu,
Tiirkiye Is birligi ve
20. Koordinasyon Ajansi
08-10 Aralik 2023 Bursa Baskanhg, Tirkiye Dog. Dr. Ahmet KILINC
Adalet Akademisi,
Tirkiye Devletleri
Teskilati
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I Ty _ ULUSLARARASI
TURK HUKUK TARIHI

KURULTAYI
INTERNATIONAL KURULTAI ON TURKIC LEGAL HISTORY
6-8 ARALIK / DECEMBER 2023 - ANKARA

CUMHURBASKANLIGI MILLET KUTUPHANESI
N THE NATION'S LIBRARY OF THE PRESIDENCY

Dilde, Fikirde, iste Birlik
Tirk Dlinyasi Edebiyat (Siir) Od(lleri

28-27 101 2023, Bakid - Azerbayan

;é"@?mifé":fp‘:,’ I TYPK MAMJIEKETTYYJIYTY

ey g TAPBIXbI KOHTPECCU

14-16-cenadpb 2023
Youmon-Ara, (Kbiprbi3 Pecrry6mmkachi)

v' Satin Alma ve Tasinir islemleri

Yiiksek Kurum teskilat yapisinda yer alan dért harcama biriminin  (insan Kaynaklar ve
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgl, Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanlg,
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ve Hukuk Musavirligi) harcama yetkileri uhdelerinde olmak
lizere gerceklestirme gdrevi insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan
ylratilmektedir.

Kurum hizmetleri 4 adet resmi ve 1 adet kiralik olmak (zere toplam 5 adet arac ile
yuratalmastar.

Yiuksek Kurum, Atatirk Arastirma Merkezi Baskanlgi ve Atatlrk Kiltir Merkezi Baskanlig
personelinin mesai gelis-gidislerini saglamak icin ihale usullyle 14 adet servis araci kiralanmistir.

Yiksek Kurum, Atatiirk Kiltlr Merkezi Baskanlgi ve Atatlirk Arastirma Merkezi Baskanligi
personelinin 6gle yemegi ihtiyaci Kiltir ve Turizm Bakanhgr yemekhanesinden alinarak karsilanmistir.

Akaryakit, dogalgaz, elektrik, su ve haberlesme giderlerinin artmamasi icin tasarruf
genelgelerine uyulmustur.

Kurum ihtiyaclarini karsilamak amaciyla yapilan mal ve hizmet alimlar ile cari transfer
(memurlara 0gle yemegine yardim) 6demeleri icin 656 adet 6deme emri belgesi diizenlenmistir.

Yiksek Kurum birimlerinin demirbas ve tlketim malzeme talepleri, depo mevcudundan
Tasinir Kayit Yetkilisi tarafindan karsilanmis, takip ve kayit islemleri Tasinir Kayit Yetkilisi tarafindan
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yapilmistir.

Makine techizatin bakim onarimlari (jenerator, fotokopi makineleri, sistem odasi hassas
klimalar, Kurum ve sistem odasinin yangin algilama sistemleri, sistem odasi gli¢ kaynagi), biro
makinelerinin onarimi (asansor, kompanzasyon), bilgiye abonelik ve internet erisimi (medya takip ve
elektronik haberlesme hizmet alimi), tliketime yonelik mal ve malzeme alimlari (hizmet araclar icin
akaryakit ve Kurum personeliicin dogal kaynak suyu alimi), tasit kiralamasi giderleri (1 adet binek tasit
kiralama hizmeti alimi), diger hizmet alimlari (hasere ve kemirgenle miicadele hizmeti alimi, is saghg
ve guvenligi hizmet alimi, alarm takip hizmeti alimi) s6zlesme dizenlenerek gerceklestirilmistir.

Kurumumuza iceriden ve disaridan gelebilecek siber tehditlere karsi acikliklari belirlemek ve
onlem almak amaciyla “Sizma Testleri Hizmet Aimi”, Kurumumuz Bilimsel Galismalar Koordinasyon
Dairesi Baskanhg@iicin ISO 27001:2017 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi geregince “Yeni Belgelendirme
YapilmasI” isleri gerceklestirilmistir.

Yiiksek Kurum hizmet birimlerinde kullaniimak tzere 2023 yili “Sermaye Giderleri” icin tahsis
edilen 6denekten; 3 adet dizusti bilgisayar icin fanli stand, 1adet cep telefonu,l adet ¢cok fonksiyonlu
lazer yazici, 15 adet sabit disk siirticusi, 1adet 27 in¢ ekran, 4 adet timlesik bilgisayar, 3 adet diziisti
bilgisayar, 2 adet 31,5 in¢ ekran, 1adet bilgisayar, 1 adet binek otomobil alimi, 1adet gtvenlik duvari
cihazi lisans giincellemesi, 1 adet Adobe Creative Cloud lisans alimi, 1 adet Apple gelistirici hesabi
lisans yenileme, stirekli isciler icin “Insan Kaynaklarn Yonetim Yazilimi Programi’nin 12 Aylik Kullanim
Hakki"nin Devlet Malzeme Ofisi iizerinden alinmasi, 1yillik ictihat Bilgi Bankasi Programi satin alinmasi
islemleri gerceklestirilmistir.

v" Sivil Savunma Hizmetleri

Is Saghgi ve Giivenligi Hizmet Alimi, Alarm Takip Hizmet Alimi kapsaminda personele is saghg
ve guvenligi egitimi verilmistir. Acil durum planlari revize edilmistir.

Acil durum ekipleri giincellenmis, Seferberlik Kaynak Planlama Sistemi’nde (SEKAPS) ihtiyaclar
belirlenerek girisler yapilarak giincelleme yapilmistir.

v Genel Evrak ve Arsiv Hizmetleri

Kurum Arsivi’ndeki mevcut klasor, defter ve diger malzemenin genel sayimi yapilarak listeler
guncellenmistir.

Cumhurbaskanhgr Devlet Arsivleri Baskanhginin yirattigu Saklama Sdreli Dosya Plani
Revizyonu calismasina Kiltlr ve Turizm Bakanligi aracihgiyla gorts sunulmustur.

Kurum Arsivindeki mevcut evrak ve diger malzemeden Ayiklama ve imha Komisyonu calismasi
neticesinde saklanmasina Iltizum kalmadigi tespiti yapilan ve Devlet Arsivleri Baskanligindan uygunluk
gorust alinanlarin imhalik stireci devam etmektedir.

Yiiksek Kurum ve bagl Kurumlarin ana hizmet faaliyetleri sonucu uretilen evraka fiziksel arsiv
ve belge yonetim sisteminde saklama ve tasfiye plani olusturmak amaciyla kurumsal saklama plani
calismasi baslatilmistir. Bu amagla; 20 Temmuz 2023 tarihinde bagli Kurumlarin maddrleri ve ilgili
personeline, 11 Ekim 2023 tarihinde de Yiksek Kurum Hizmet Birim Amirleri ve ilgili personeline
bilgilendirme toplantilari yapiimistir. Calismalarin daha sistemli yuritilmesi amaciyla 18.10.2023 tarihli
ve 19477 sayil Baskanlik Makami Olur’u ile ¢alisma takvimi hazirlanmistir. Bahse konu ¢alisma takvimi
ile Yiksek Kurum hizmet birimleri ve baglh Kurumlarla ytz ylize gorisulerek ana hizmet faaliyetleri
sonucu dretilen evrakin saklama surelerine iliskin listeler hazirlanmistir.
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v Kurum Genel Evrak ve Arsiv Hizmetleri

2023 yili Kurum evrak sayisi;

v Gelen Evrak 5.734 adet,

v' Giden Evrak 2.816 adettir.
11.4. Hukuk Musavirligi

Hukuk Misavirligince 2023 yilinda asa@idaki hizmetler gerceklestirilmistir:
35 adet idari dava ve 17 adet adli dava ile birlikte toplam 52 adet dava takip edilmistir.
41 adet hukuki gorus verilmistir.

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde vatandaslarca (posta, faks, e-posta veya
sahsen) iletilen her tiirlli sikayet, gorts ve oneriler incelenerek ilgili birimlere ve Kurumlara yonlendirilmistir.

Bilgi Edinme (CIMER, ALO 176, E-Devlet ve Yiiksek Kurum basvurular) ile ilgili 1100 adet
basvuruya cevap verilmistir.

v' s Birligi ve Protokoller

Kurumlarimizca faaliyet alanlarina yonelik is birliklerini gelistirmek tizere hazirlanan ve Hukuk
Misavirligince incelenerek Yonetim Kurulu'nca uygun bulunan:

23.01.2023 tarihinde, Atatiirk Kdltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve Azerbaycan Ulusal Bilimsel
Akademisi arasinda; Tiirkce, ingilizce ve Azerbaycan dilinde mevcut niishalan iletilen mutabakat anlasmasi,

23.01.2023 tarihinde, Tirk Dil Kurumu ve Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu arasinda;
TRT mobil oyunlari Bil Bakalim ve Piri icin ihtiya¢ duyulan Yazim Kilavuzu'nda yer alan kelimelerin
paylasiimasi ve bu kelimelerin mobil oyunla umuma arz edilmesine iliskin “Mobil Oyun Calismalarina
lliskin Is Birligi Protokolii”,

01.03.2023 tarihinde, Tiirk Tarih Kurumu ve Baskent Universitesi Rektorliigii ile Kuzey Kibris
Turk Cumhuriyeti Sivil Savunma Teskilati Baskanligi arasinda; “Micahitlerin Anlatimiyla Kibris Tiirk
Milll Miicadelesi Réportaj Serisi Is Birligi Protokolii”,

22.03.2023 tarihinde, Tirk Dil Kurumu ve Tirk Akademisi arasinda; Tirk Dinyasi ile ilgili
ulusal ve uluslararasi alanda asli kaynaklar temel alinarak dil, edebiyat ve kiltlr unsurlarina katki
saglayacak calismalarin yapiimasi amaciyla imzalanan is birligi protokold,

22.03.2023 tarihinde, Tiirk Dil Kurumu ve Ozbek Dili Gelistirme Fonu arasinda; Devlet Dilinde
Isletmenin Temelleri EGitim ve Ogretim Merkezi ve Ozbek Dili Gelistirme Fonu ile bilimsel arastirma
konularinda is birligi protokoli,

01.09.2023 tarihinde, Tirk Dil Kurumu ve Milli Egitim Bakanligi arasinda; ortadgretim
ogrencileri arasinda diizenlenmesi planlanan “Cumhuriyet ve Tirkce” baslikli deneme yarismasina
iliskin protokol,

18.09.2023 tarihinde, Tlrk Tarih Kurumu ve Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi arasinda; “Tirk
Tarih Kurumu 100. Yil Kitapligr Protokoli” imzalanmistir.

1.1.5. Baskanlik Biirosu

Yonetim Kurulunun sekretarya isleri Baskanlik Biirosunca yuritilmektedir.

2023 yilricinde 21 Yonetim Kurulu toplantisi yapilmis, cesitli konulari iceren toplam 721 adet
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talep, Yonetim Kurulu toplantilarinda gorusilerek karara baglanmistir.

Yonetim Kurulu glindemine alinan taleplerin konularina gore dagiimlari asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Yoénetim Kurulu Kararlarinin Konularina Gére Dagilimi

KONU MADDE SAYISI

Eser basimi 320
Makale basimi 127
Bilimsel Toplanti 106
Burs 69
Personel 1

Proje 18
Mali Konular 1

Diger 79

TOPLAM 721

11.6. i Denetim Birimi

Ic denetim birimince 2023 yilinda asagidaki hizmetler gerceklestirilmistir:

2022 yilri¢ denetim raporlari, 09.02.2023 tarihli ve 14036 sayili yazi ekinde Hazine ve Maliye
Bakanligi ¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmistir.

2022 Yili i¢ Denetim Faaliyet Raporu hazirlanarak 29.02.2023 tarihli ve 14038 sayili yazl
ekinde Hazine ve Maliye Bakanli§i ic Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmistir.

2023-2025 Dénemi I¢ Denetim Plani ve 2023 Yili I¢ Denetim Programi hazirlanarak
08.02.2023 tarihli ve 14013 sayili Baskanlik Makam Olur’u ile yiriirlige girmistir.

2020/G-1 sayili “Dogrudan Temin Yontemi ile Yapilan Alimlar” baslikli denetim raporu
22.02.2022 tarihli ve 6599 sayili Bagkanlik Makami Olur’u ile onaylanmigs ve ilgili birimle paylasiimistir.

2022/G-1 sayili “Birim ve Idare Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi” baslikli denetim
raporu 14.06.2022 tarihli ve 8781 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili birimlerle
paylasiimistir.

2022/D-3 saylll “Yonetim Kurulu Kararlar'nin - Uygulanmasi ve izlenmesi Siirecinin
Degerlendiriimesi (01.01.2022-31.12.2022 Donemi)” baslikli danismanlik raporu 03.01.2023 tarihli ve
11692 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili Kurum/birimlerle paylasiimistir.

2022/D-2 sayili “Yonetim Bilgi Sistemleri’nin Kullanim Etkinliginin Degerlendirilmesi” baslikli
danismanlik raporu 14.06.2022 tarihli ve 8782 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili
birimle paylasiimistir.

2023/D-1 sayili “Yénetim Kurulu Kararlar’nin - Uygulanmasi ve izlenmesi  Siirecinin
Degerlendiriimesi (01.01.2022-30.06.2022 Donemi)” baslikli danigmanlik raporu 15.06.2023 tarihli
ve 16976 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili birimle paylasiimistir.

2022/D-4 sayil “Rusya Bilimler Akademisi (Tarihcesi, Yapisi ve Faaliyetleri)” baslikli
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danigsmanlik raporu 08.02.2023 tarihli ve 14014 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili
birimle paylasiimistir.

2023/G-1 sayili “Performans Programi Hazirlama Streci” baslikli denetim raporu 15.06.2023
tarihli ve 16977 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili birimle paylasimistir.

2023/G-2 sayili “On Mali Kontrol Islemleri Siireci” baslikli denetim raporu 15.06.2023 tarihli
ve 16978 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili birimle paylasilmistir.

2023/G-3 sayili “Bilgi ve lletisim Giivenligi Denetimi” baslikli denetim raporu 21.06.2023
tarihli ve 17098 sayili Baskanlik Makami Olur’u ile onaylanmis ve ilgili birimle paylasiimistir.

Mevzuat Hazirlama Komisyonu ve Yiksek Kurum Etik Komisyonu calismalarina katilim
saglanmistir.

2023 yili Hizmet ici Egitim Plani kapsamindaki egitimlere katilim saglanmistir.
Aday Memur Hazirlayici Egitim Programi kapsaminda “Etik Degerler” egitimi verilmistir.

2024 Y1l Raporlama Takvimi'nde yer alacak raporlama bilgileri, Birim Raporlama Takvimi
Formu hazirlanarak Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina gonderilmistir.

2023 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu’nda yer almak tizere i¢ Denetim Birimiyle
ilgili bilgiler hazirlanarak Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlidina gonderilmistir.

2022 yili Idare Faaliyet Raporu’nda yer almak (izere birim faaliyet bilgileri Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanligina gonderilmistir.

“Yonetim Kurulu Kararlar’nin Uygulanmasi ve izlenmesi Siirecinin Degerlendirilmesi
(01.01.2023 - 30.06.2023 Donemi)” baslkli danismanlik faaliyeti slirmekte olup raporlama
asamasindadir.

Dar kapsamli danismanlik faaliyeti cercevesinde asagida yer alan taslak diizenlemeler
hakkinda olusturulan gorus, oneri ve degerlendirmeler ilgili birimlere gonderilmistir:

+ Atatirk Kltdr, Dil ve Tarih Yiuksek Kurumu Gorev ve Calisma Yonergesi,

¢ Atatlrk Kiltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ile Biinyesinde Yer Alan Kurumlarin Eser, Mal
ve Hizmet Satis Islemlerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar,

+ Atatiirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesindeki Kurum Personelinin Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik,

¢+ Toplu Konut Idaresi Baskanligi ile Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu, Tiirk Dil
Kurumu ve Tirk Tarih Kurumu arasinda diizenlenen ek protokol,

¢ Atatrk Kdltdr, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Mevzuati derlemesi,

¢+ 793/4 sayili Yayin Siireclerine iliskin ilke Karar’'nda yapiimasi planlanan degisiklikler.
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1.2. Tiirk Dili Tarihi ve Kiiltiirii ile Atatiirk ve Eserine Yonelik Téren ve Odiil Faaliyetleri

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Toreni

Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal ATATURK'iin aramizdan ayrilisinin 85’inci
yil donimi minasebeti ile Kurumumuz tarafindan her yil diizenlenen Atatiirk’i Anma Toreni,
Cumhurbaskani Recep Tayyip ERDOGAN, Kiiltiir ve Turizm Bakani Mehmet Nuri ERSOY, Bakanlar,
devlet erkani ve davetlilerin katilimi ile 10 Kasim 2023 giini Cumhurbaskanhgr Kongre ve Kiltir
Merkezi'nde gerceklestirildi.

Anma toreni saygi durusu ve Istiklal MarsI'nin okunmasi ile basladi10 Kasim Atatiirk’ii Anma
Téreni'nde Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip ERDOGAN, Kiiltiir ve Turizm Bakani Mehmet Nuri
ERSOY ve Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskani BE Prof. Dr. Derya ORS birer konusma
yaptilar.
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10 KASIM 2023

ATATURK'O

ANMA TORENI
10 KASTM 2023

Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN, ATATURK'iin vefatinin yil donimii
nedeniyle diizenlenen anma téreninde yaptigi konusmasina tiim katilimcilari selamlayarak ve Istiklal
Miicadelesinin Baskomutani, Cumhuriyetin banisi Gazi Mustafa Kemal ATATURK’(i ebediyete irtihalinin
85’inci yilinda hiirmetle, rahmetle yad ederek baslad!.

Turkiye Cumhuriyeti’nin binlerce yillik devletler zincirinin son halkasi oldugunu soyleyen
ERDOGAN, “Cografyamizda, Selcuklu’dan Osmanli’'ya devrolan istiklal bayragi, 1923’ten itibaren
Cumhuriyet ile dalgalanmayi surdiirmektedir. Bu vesileyle Cumhuriyetimizin kurulmasi, gelismesi,
blyumesiicin gayret gosteren herkesi bir kez daha siikranla aniyorum. Gazi Mustafa Kemal’in vasiyeti
olan, llkemizi muasir medeniyet seviyesinin iizerine ¢ikarma miicadelesini, Milli Miicadele ruhuyla
stirdurtyoruz. Cumhuriyetimizin yeni asrina ‘Tirkiye Yiizyil” adini vermemiz iste bu anlayisladir.” diye
konustu.

Turkiye'nin ontne ¢ikan zorluklari asarak demokrasi ve kalkinma yolculuguna devam
ettigini dile getiren ERDOGAN, “Salgindan depreme, bolgesel catismalardan, kiiresel krizlere, nice
sikintilarin Gstesinden tim dikkatimizi, enerjimizi, imkanlarimizi bilyiik ve glgli Tirkiye'nin insas
yolunda seferber ederek geliyoruz. Cumbhuriyetimizi siyasi, diplomatik, ekonomik, askeri olarak
tarihinin en gli¢lu seviyesine getirmek nasil bize nasip olduysa, insallah Turkiye Yizyil'nin yikseligini
de hep beraber goérecegiz. Vefat yil déniimiinde ATATURK'(i gercek manada anmanin ve mirasina
sahip ¢lkmanin iste boyle olacagini duslntyoruz. Bu bakimdan, Yiksek Kurumumuzun altindaki
kurumlariyla birlikte ylruttigu calismalar yakindan takip ediyor ve destekliyoruz.” dedi.
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Kiiltiir ve Turizm Bakani Sayin Mehmet Nuri ERSOY, konusmasina Cumhuriyetimizin
kurucusu Gazi Mustafa Kemal ATATURK’ii saygl, minnet ve rahmetle anarak basladi.

“ATATURK’(i en dogru sekilde anmanin yolunun, onun hedeflerini en iyi sekilde anlamaktan
gectigine inaniyoruz. Bu cercevede, Gazi Mustafa Kemal'in bizlere gosterdigi en énemli hedefler,
tlkemizin bagimsizligini muhafaza etmek ve Tirkiye'nin mireffeh bir tilke olarak muasir medeniyetler
seviyesine ulagmasini saglamaktir.” dedi.

Sanl maziye sahip Tirk milletinin, tarihte blylk badireler atlatarak en zor kosullarda dahi
bagimsizligindan taviz vermemeyi basardigini animsatan ERSQY, bu cercevede bagimsizlik ruhunu
her daim diri tutmanin asli gérevlerinin basinda geldigini soyledi.

ERSQY, bagimsizlik ile muasir medeniyet hedeflerine ulasmak arasinda dogrudan bir iliski
bulundugunu belirterek, “Sayin Cumhurbaskanimizin ifade ettigi gibi Tirkiye’nin asil giici, ne topu,
ne tiifegi ne de siingtisudr. Turkiye'nin asil giicd, insanimizin birligi, beraberligi, kardesligi ve bundan
kaynaklanan cesaretidir.” diye konustu.

Egitimde, kiltlirde, sanatta, teknolojide, bilimde diinyadaki giic odaklar tarafindan
yonlendirilen degil kendi degerlerini ireterek kiiresel sisteme yon veren bir Tirkiye icin calistiklarini
dile getiren ERSQY, yaptiklar ¢alismalarin neticesini gormeye basladiklarini, Tirk kiltiird, sanati ve
teknolojisinin yakindan takip edildigini vurguladi.

ERSQY, 200’den fazla llkede Tirkiyenin tanitimini gerceklestirdiklerini belirterek, “Muasir
medeniyet yolunda 100 yildir her alanda blytk hamleler gerceklestiren tlkemiz, kiltir, sanat ve
turizm alanlarinda da artik diinyanin en énemli markalarindan biri haline gelmistir.” dedi.

Atattirk Kultur Merkezi, CSO’nun yeni binasl, Rami Kittiphanesi, Kiz Kulesi’nin restorasyonu,
Atlas Sinemasl, Simela Manastir ile yurt disindaki yapilarin restorasyonunu gerceklestirdiklerini
hatirlatan ERSQY, kagirilan tarihi eserlerin (ilkeye getirilip mizelerde sergilenmesini sagladiklarini,
tekel fabrikasini kilttr ve sanatin Gretim merkezine donustirdtklerini, yeni kilttr merkezleri insa
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ettiklerini anlatt.

ERSOY, Tirk kiltirine ilginin artmasiyla diinyanin dort bir yaninda insanlarin Tirkce
ogrenmeye basladigini ifade ederek, “Ulkemiz icin hedefliyor, planliyor ve gerceklestiriyoruz.
85 milyon tek yirek, tek bilegiz. Yarinimiz, bugiinden ¢ok daha guicli olacak. Biz Cumhuriyete ve
ATATURK’iin emanetlerine sahip ¢cikmanin, onun hedeflerini yerine getirmek icin cok calismaktan ve
turetmekten gectigine inaniyoruz ve biz iste bunu hep beraber basariyoruz.” diye konusmasini bitirdi.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskani BE Prof. Dr. Derya ORS, Cumhuriyetin
kurucu énderi, Tiirk milletinin génliine taht kurmus biiyiik devlet adami Gazi Mustafa Kemal ATATURK'(j
sonsuzluga ugurlayisin 85’inci yili vesilesiyle diizenledikleri programda devlet erkanini ve konuklari
agirlamaktan buyutk bir mutluluk duydugunu soyledi.

Basta Gazi Mustafa Kemal ATATURK olmak iizere, kurtulus savasimizdan bugiine dek
vatanlariugruna can vermis olan aziz sehitlerimizi ve kahraman gazilerimizi rahmet, minnet ve siikran
duygularyla yad eden ORS, su hususlari dile getirdi:

“Sayin Cumhurbaskanim, Cumhuriyetimizin kurulusunun 100’tUnc yilini, tlkemizin her yerinde
blylk bir cosku, heyecan, seving ve gurur icinde kutladigimiz bugtnler, Turk tarihinin en mistesna
gUnleridir. “Turk milletinin karakterine ve adetlerine en uygun olan idare, Cumhuriyet idaresidir’
diisiincesinden yola cikarak Cumhuriyeti ilan eden ATATURK'iin: ‘Son senelerde milletimizin
fiillen gosterdigi kabiliyet, istidat, idrak, kendi hakkinda kotu fikir besleyenlerin ne kadar gafil ve
ne kadar tetkikten uzak, goriintise diskin insanlar oldugunu pek glzel ispat etti. Milletimiz haiz
oldugu ozelliklerini ve liyakatini, htikimetinin yeni ismiyle medeniyet diinyasina daha ¢ok kolaylikla
gostermege muvaffak olacaktir. Turkiye Cumhuriyeti, cihanda isgal ettigi mevkiye layik oldugunu
eserleriyle ispat edecektir” sozleriyle isaret ettigi Uzere; Turkiye Cumhuriyeti Devleti, ylz yillik birikimi
sayesinde bugiin ulastigi siyasi, iktisadi, askeri ve kiiltirel giicle, zatialilerince ilan edilmis bulunan
Turkiye Yuzyil’'nin basladigini bittin dinyaya ispat etmis bulunmaktadir.

ATATURK iin bilyiik bir ileri goriisliiliikle ortaya koydugu ve hedef gosterdigi tilkiilere ulasmak
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icin yiz yildir insantstu bir gayretle calisan devletimiz ve milletimiz, hi¢ kusku yok ki 27inci ylzyila
damgasini vuracak devletlerin ve milletlerin en basinda gelecektir.

Cumhuriyeti, bir fazilet rejimi olarak tanimlayan ATATURK, muasir medeniyetler seviyesine
erisme idealinin, ancak ve ancak demokrasi, insan haklar ve evrensel hukuk degerlerinin kendi
ulkesinde en ileri standartlarda gelismesi ve yerlesmesiyle mimkin olacagina inanan, kendi caginin
oniinde ve iistiinde bir devlet adamiydi. Ulkemizin bugiin geldigi noktada elde ettigi devasa basarilar,
aklin, bilimin, teknolojinin ve sanatin énemine ve rehberligine her firsatta deginen ATATURK’{in ne
kadar yerinde bir ongoride bulundugunu bir kez daha gozler dniine sermektedir.

Sayin Cumhurbaskanim, 2014 yili 19 Mayis’inda, insasl icin talimat vermis oldugunuz Atatlirk
Kltr, Dilve Tarih Yiiksek Kurumu Yerleskesi'nin, 2024 yili Mart ayinda tamamlanarak hizmete agilacag
mijdesini yliksek huzurlarinizda biyik bir sevincle duyurmak isterim. Baskent Ankara’mizin en biytik
ve en gorkemli binalarindan birisi olacak yerleskemizde bir araya gelecek olan bagl kurumlarimiz
Tirk Tarih Kurumu, Turk Dil Kurumu, Atatirk Kiltlir Merkezi ve Atatirk Arastirma Merkezi, bundan
boyle ana hatlarini ¢izmis oldugunuz ‘Tlrkiye Yuzyil” dlkust dogrultusunda calismaya ve tlkemizin
ihtiya¢c duydugu bilimsel bilginin énemli bir bolimind tniversitelerimizle is birligi icinde lretmeye
devam edecektir.

Gegen zaman zarfinda, Atatiirk Yiiksek Kurumunun ihtiya¢ duydugu bu binanin yapilmasi icin
vermis oldugunuz destekten dolayi sahsim ve Kurum Baskanlarim adina zatialilerine en icten minnet
ve siikran duygularimi ifade etmeyi kendime bir borg bilirim.”

ORS, 10 Kasim Atatiirk’ti Anma Téreni’ne tesriflerinden dolayr zatialilerine, degerli devlet
erkanina ve aziz konuklara tesekkdirlerini ileterek konusmasini bitirdi.
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2. Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Biinyesindeki Kurumlarin
Baslica Faaliyetleri

Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu ve Atatiirk Kiiltiir
Merkezi Baskanliklari, Yiiksek Kurumun kurulusuna dahil olan Kurumlardir. Kurumlar ayri kamu tiizel
kisiligine ve 0zel bltceye sahip olup hizmet ve gorevlerini mevzuat hikimleri ile Yonetim Kurulunca
belirlenen ilke, politika ve stratejiler dogrultusunda Yiiksek Kurum Baskanhginin gézetim, denetim ve
es guduminde yerine getirmektedirler.

Kurumlanimizin baslica faaliyet bilgileri asagida yer almaktadir:

2.1. Bilimsel Toplantilar

Yiiksek Kurum biinyesinde yer alan Kurumlarca; 48 adet idarece ve 43 adet baska kurumlarla
is birligi ile toplam 91 adet bilimsel toplanti diizenlenmistir. 2 adet etkinlige katilim saglanmis ve 8
adet etkinlige 662.912,66 TL maddi destek verilmistir. Bu etkinliklerin kurumsal dagilimi asagidaki
tablo ve grafiklerde gosterilmistir:

T I BAKANLIC

KULTUR VE TUR)
ZM BA
ATATURK KULTUR, piy VE r\km“:

TURK DiL KURUMY
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TURKIYE-ITALYA iLiSKIiLERi ARASTIRMALARI

00t BIsm=Q Czar | 90C

CUMHURIYET’iN iLANININ
100. YIL DONUMU

' Dog. Dr. Giiner DOGAN 3 ULUSLARARASI SEMPOZYUMU
;

ATATURK ARAST

ASKANLIGT ATATORK.
LOZAN BARIS ANTLASMAS! PANELI

ngZA{%B&;I{Ig INTEENATIONAL PANEL ON THE CENTENARY OF THE

ONTHE CERTENARY BT

ANTLASMASI  OF THE LAUSANNE
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718 TEMMUZIJULY 2023
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Atatiirk Arastirma Merkezi Baskanliginca 2023 yilinda 10 adet idarece, 9 adet baska kurumlarla
is birligi ile toplam 19 adet bilimsel toplanti diizenlenmistir. 2 adet etkinlige katiim saglanmustir.

ATATURK ARASTIRMA MERKEZI
YURT iCi
ORGANIZASYON ULUSAL ULUSLARARASI YURT iCi

TURU idarece idarece TOPLAM

Is Birligi Katiim Destek | TOPLAM i is Birligi | Katlm | Destek | TOPLAM
Diizenlenen

Diizenlenen

KONGRE 1
SEMPOZYUM 3 3
CALISTAY
KONFERANS 4
PANEL 2 3
SEMINER
DIGER 2 2 1 1 3
TOPLAM 16

ORGANIZASYON ULUSAL ULUSLARARASI YURT DISI

TURU id ) id : TOPLAM
UEC s Birigi | Katlm | Destek | TOPLAM | _'°® isBirigi | Kathm | Destek | TOPLAM
Diizenlenen

Diizenlenen

KONGRE
SEMPOZYUM
CALISTAY
KONFERANS 1 1

PANEL 2
SEMINER
DIGER 1
TOPLAM
GENEL TOPLAM
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11-14 Eyliil 2023 | KKTC

Turk Dil Kurumunca 2023 yilinda 4 adet idarece, 13 adet baska kurumlarla is birligi ile toplam
17 adet bilimsel toplanti diizenlenmistir. 7 adet etkinlige de 510.473,66 TL maddi destek verilmistir.

ORGANIZASYON

ULUSAL

TURK DiL KURUMU

YURT iCi

ULUSLARARASI

YURT iCi

TURU idarece

Diizenlenen

is Birligi

Katilim

Destek

TOPLAM

Idarece
Diizenlenen

Is Birligi

Katilim

Destek

TOPLAM

KONGRE

1

SEMPOZYUM

CALISTAY

KONFERANS 1

PANEL

SEMINER

DIGER 1

3

TOPLAM

ORGANIZASYON

ULUSAL

DISI

ULU

SLARARASI

13

YURT DISI

TURU

idarece

Diizenlenen

is Birligi

Katilim

Destek

TOPLAM

Idarece
Diizenlenen

Is Birligi

Katilim

Destek

TOPLAM

GENEL TOPLAM
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KONGRE 1 1
SEMPOZYUM
CALISTAY 2 2
KONFERANS 3 3
PANEL
SEMINER
DIGER 1 1 5
TOPLAM
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Tiirk Tarih Kurumu Konferans Salonu
Kazilay Sokak, No: 1,06100 Sihhiye, Ankara

Turk Tarih Kurumunca 2023 yilinda 27 adet idarece, 11 adet baska kurumlarla is birligi ile toplam
38 adet bilimsel toplanti diizenlenmistir. 1 adet etkinlige de 152.439,00 TL maddi destek verilmistir.

ORGANIZASYON

ULUSAL

TURK TARIH KURUMU

YURT iGi

ULUSLARARASI

YURT iCi

TORU idarece

Diizenlenen

is Birligi

Katilim

idarece

Destek .
Diizenlenen

TOPLAM is Birligi | Katilim

TOPLAM

Destek | TOPLAM

KONGRE

1 1

SEMPOZYUM

1

1

KONFERANS

2
CALISTAY 5
7
4

PANEL

S~ (0|01 || W
-

SEMINER

DIGER 4

5

TOPLAM

ORGANIZASYON

ULUSAL

ULUSLARARASI

35

TURU

idarece

is Birligi
Diizenlenen ? g

Katilim

idarece

TOPLAM .
Diizenlenen

Destek s Birligi | Katilim

TOPLAM

Destek | TOPLAM

KONGRE

1

SEMPOZYUM

1

CALISTAY

KONFERANS

PANEL

SEMINER

DIGER

TOPLAM
GENEL TOPLAM

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YOKSEK KURUMU | 2023 FAALIYET RAPORU

YURT DISI

93



Ahmet Hamdi Tanpmar
Sempozyumu

(16 KASIM 2023, ERZURUM)

ULUSLARARASI B
2 Mugla Sitki Kogman Universitesi

PR/ KT YA EC) IRIIE@RIBRer < Domoksi Sofieri Salonu

%% EMPOZYUMI Saat: 10.00-17.00

B sk pone WOARME_gore @akinb_govs

RNATIONAL SYMPOSIUM 5 i
ARINFand COASTAL D ® @

PR i C B 0 80

. DOGUMUNUN YOZUNCI YILINDAYASAR KEMAL  2-3 Kasim 2023
Diinya Edebiyatirun Bir Temsilcisi : ©10.00 /
(1923-2015) SEMPOZYUMU o e s B

Ord. Prof. Dr. Agdin Sayihinn
Pusiince Darihimize Katkilar (Panefi

27 ocak 2023
14.00

@rstmnanse @unkvn s @skmngovr @ cwamin @ urkocucsuir

Atatirk Kiltir Merkezi Baskanliginca 2023 yilinda 7 adet idarece, 10 adet baska kurumlarla
is birligi ile toplam 17 adet bilimsel toplanti diizenlenmistir.

ATATURK KULTUR MERKEZI

YURT iCi

ORGANIZASYON ULUSAL ULUSLARARASI YURT iCi

TURU

KONGRE

idarece . idarece ) TOPLAM
. ! Is Birligi Katihm Destek | TOPLAM . ! Is Birligi | Kathm | Destek | TOPLAM
Duzenlenen Diizenlenen

SEMPOZYUM 1 3 4 B 8

CALISTAY 1

KONFERANS

PANEL

SEMINER

DIGER

TOPLAM

DISI

ORGANIZASYON ULUSAL ULUSLARARASI YURT DISI

TURU

KONGRE

id . i . TOPLAM
areCe | i Biigi | Katim | Destek | TOPLAM | 9% | jcaiigi | Katim | Destek | TOPLAM
Diizenlenen

Dizenlenen

SEMPOZYUM

CALISTAY

KONFERANS

PANEL

SEMINER

DIGER
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TOPLAM
GENEL TOPLAM
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2023 yilinda Kurumlarca diizenlenen bilimsel toplantilarin toplam sayilari asagidaki tabloda
gosterilmistir:

ORGANIZASYON

ULUSAL

2023 YILI BiLIMSEL TOPLANTILAR KURUMLAR

YURT iCi

ULUSLARARASI

YURT iCi

TURU

idarece
Diizenlenen

Is Birligi | Katlim

Destek

idarece

TOPLAM h
Diizenlenen

Is Birligi | Katilim

Destek

TOPLAM

TOPLAM

6

20

10

16

16

13

ORGANIZASYON

ULUSAL

ULUSLARARASI

KONGRE 2 1 3 2 1 8
SEMPOZYUM 3 7 10 10 10
CALISTAY 5 2 7 1 2 8
KONFERANS 12 1 3 16
PANEL 10 6 16
SEMINER
DIGER 9 1 10 1 1 1 3
TOPLAM
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YURT DISI

TURU

idarece
Diizenlenen

Is Birligi | Katiim

Destek

idarece

TOPLAM i
Diizenlenen

s Birligi | Katiim

Destek

TOPLAM

TOPLAM

KONGRE

1

SEMPOZYUM

CALISTAY

KONFERANS

PANEL

N W (N ==

W N =N

SEMINER

DIGER

TOPLAM
GENEL TOPLAM
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Yiksek Kurum biinyesinde yer alan Kurumlarca 2023 yili icerisinde 62 adet ulusal alanda
ve 39 adet uluslararasi alanda olmak tizere toplam 101 adet bilimsel toplanti gerceklestirilmistir. Bu
toplantilarin Kurumlar arasindaki dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir:

2023 YILI BILIMSEL TOPLANTILAR

iDARECE L KATILIM MADDI DESTEK
. IS BIRLIGI - - TOPLAM
DUZENLENEN SAGLANAN SAGLANAN
ULUSLAR ULUSLAR ULUSLAR ULUSLAR ULUSLAR
ULUSAL | = one | ULUSAL | = o™ [ ULUSAL | = o™ [ ULUSAL | = o) o ULUSAL | =) o)
Atatiirk
Arastirma 8 2 3 6 2 n 10 21
Merkezi
Tiirk Dil
2 2 1 12 4 3 7 17 24
Kurumu
Tiirk Tarih
24 3 5 6 1 30 9 39
Kurumu
Atatiirk
Kiiltiir 7 7 3 14 3 17
Merkezi
TOPLAM 48 43 2 8 101 101
2023 Yili Bilimsel Toplantilar
m Idarece Diizenlenen Is Birligi Katihm Saglanan = Maddi Destek Saglanan
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2.2. Yayin Faaliyetleri

Kurumlar tarafindan 2023 yilinda 121 adet yeni, 115 adet tipkibasim ve 28 adet sireli olmak
lizere toplam 264 adet yayin, baski islemleri tamamlanarak okuyucularin hizmetine sunulmustur.
Yil icerisinde basimi yapilan yayinlarin Kurumlar arasindaki dagilimi asagidaki tablo ve grafikte
gosterilmistir:

BASIMI YAPILAN YAYINLAR (Adet)
ATAM TDK TTK AKM

Yeni Yayinlar 40 35 33 13 121
Tipkibasim 4 40 65 6 15
Sireli Yayin 2 16 6 4 28

TOPLAM 46 91 104 23 264

2023 Basimi Yapilan Yayinlar

B 278‘* .
%11

= Yeni Yayin
Tipkibasim

Siireli Yayin
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2.3. Ucretsiz Dagitilan Yayinlar

Kurumlar tarafindan 2023 yilinda 210.094 adet kitap, 24.466 adet sireli yayin ve 253 adet
yogun disk Gniversiteler, kittiphaneler ve diger kamu kurumlari ve kisilere tcretsiz dagitiimistir. Yil
icerisinde Ucretsiz dagitilan yayinlarin Kurumlar arasindaki dagilimi ve cins dagilimi asagidaki tablo

ve grafikte gosterilmistir:

UCRETSIZ DAGITILAN YAYINLAR (Adet)

Yurt ici
Universiteler 1m4 265 316 23 5.573 321 3 861 49 27
Kiitiiphaneler |~ 701 N 5.890 761 4869 | 1469 | 12 180 6
Diger Kamu,
23.849 767 51.982 | 18.070 101.613 | 693 | 127 | M.87 838 | 84
Kurum, Kisiler
TOPLAM 25.664 1.043 58188 18.854 112055 | 2483 | 142 | 12912 893 | M
Yurt Disi
Universiteler 4 337
Kiitiiphaneler 10 1 52
Diger Kamu,
B 47 455 1192 195 75
Kurum, Kisiler
TOPLAM 51 565 1193 584 75

GENEL
TOPLAM

25.715 1.043 58753  20.047 112639 2483 142 12.987

GENEL
26.758 78.800 115.264
TOPLAM

2023 Yih Ucretsiz Dagrtilan Yayinlar

= Kitap
Siireli Yayin
uCD

24.466

210.094 %10

%89 %1
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2.4. Kiitiiphane ve Arsiv Mevcudu

Kurumlarin kitiiphane ve arsivlerinde kitap, sureli yayin, ansiklopedi, yazma eser, mikro film,
tez, harita, tefrika, plak, yogun disk vb. 598.420 adet materyal bulunmaktadir. Kiitliphanelerimizde
bulunan materyalin Kurumlara gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir:

KUTUPHANE MEVCUDU (Adet)

KURUMLAR ATAM TDK TTK AKM
Kitap 10135 45.753 130.385 48.585
Sireli Yayin 1.390 10.866 37.392 29.501
Ansiklopedi 2.757 1.613
Yazma Eser 1.271 2.362 27
Nadir Eser 4.079 32.213
Terctime Eser 469
Fotokopi Eser 735
Mevzuat Kitaplari 110
Mikrofis 4147
Mikrofilm (Makara) 305 o941
DVD/CD 4 570 623 181
Estampaj 697
Tez ve Arastirma Calismalari 1.430 177
Sozliuk 5.896 990
Harita, Grafik, Plan ve Paftalar 1.098
Gazete 923 68
Atlas 104
Sinema Filmleri 46
Rol6ve 491
Tablolar 5
Telif Eser 69
E-Kitap 677
TOPLAM 12.452 73.037 215.302 78.294
Arsiv Vesikasi (Belge) 588 31.438
El Yapimi Resim 1.203
Fotograf 4.643 65.824
Fotograf Negatifi 1.019
Plaklar 8 13
Matbu Resim 2.322
Kartpostal 1.632
Sdreli Yayin 90
Gunlik Gazete 368 786
Cesitli Belgeler 1.284
Slayt 100 3.970
Mikrofilm (Kutu Olarak) 56 19
Film 1
Video Kaset 47 24 13
Ses Kaseti 175
DVD/CD 40 145
Teyp Kaseti 107
Harita 12 47
Tablo 94
Mektup 829
Telgraf 161
Tefrika 18.000
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Gazete Kipurt 83.356
Resmi Gazete 876
Defter 22
Afis 23
TOPLAM 12.805 2.258 200.210 4.062
TOPLAM 25.257 75.295 415.512 82.356
GENEL TOPLAM 598.420

Kurumlarin kitliphane ve arsivlerine 2023 yili icerisinde eklenen Kurumlarca basilan, satin
alinan ve bagis gelen materyaller asagida gosterilmistir:

KUTUPHANE VE ARSIV MEVCUDU KURUMLAR 2023

KUTUPHANE
Kurumca Basilan Satin Alinan Bagis Gelen Genel Toplam
KURUMLAR ATAM | TDK | TTK | AKM | ATAM | TDK | TTK | AKM | ATAM | TDK | TTK | AKM | ATAM | TDK | TTK |AKM | TOPLAM
Kitap 29 | m 93 [ 3 |386 1070 188 | 1753 | 78 | 32 | 685 | 2823 | 171 | 37N
Sureli Yayin 3 46 | 225 141 11455 | 53 187 11680 | 56 | 1923
Ansiklopedi 3 2 37 3 39 42
Yazma Eser 8 1 19 9
Nadir Eser 26 3 29 29
Terciime Eser 1 1 1
Mikrofig
DVD/CD 9 19 9
Tez 18 2 18 2 20
Sozlik 10 81 9 5| 46 43 | 55 98
Harita 1 1 1
Gazete 1 1 1
Atlas 1 1 1
Sinema Filmleri 2 2 2
Rolove 484 434 434
Telif Eser 35 35 35
E-Kitap
TOPLAM 29 | 121 96 | 3 |[453|1.837 381 |3.335| 131 | 32 | 955 | 5172 | 227 | 6.386
?ggko 246 2.293 3.847 6.386 6.386
ARSIV
Arsiv Vesikasi
Belge) 380 380 380
El Yapimi Resim 22 22 22
Fotograf 5718 1.352 7070 7070
Gazete Kiipirii 3.595 92 3687 3687
TOPLAM 9.313 1.846 11159 1159
GENEL TOPLAM 246 11.606 5.693 17.545 17.545
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2.5. Kiitiiphane ve Arsivden Yararlananlar

2023 yilinda Kurum kitliphanelerimizden ve arsivlerimizden toplam 7.615 kisi yararlanmis
olup okuyucularin Kurumlara dagihimi asagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir:

KURUMLAR Ogrenci  Arastirmaci Diger TOPLAM
Atatiirk Arastirma Merkezi 1 3 4
Tiirk DilKurumu 298 1121 1.398 2.817
Tiirk Tarih Kurumu 298 4.026 4324
Atatiirk Kiiltiir Merkezi 470 470

GENEL TOPLAM 5150

2023 Yili Kiitiiphane ve Arsivden Yararlananlar

= Ogrenci

Arastirmaci
Diger

2.6. Burslar

Kurumlar tarafindan 2023 yilinda 1.393 lisans, 171 yiiksek lisans, 382 doktora 6grencisi ve 1
doktora sonrasi arastirmaci olmak tizere toplam 1.947 kisiye burs verilerek toplam 100.388.088,16 TL
odenmistir. 2023 yili burs sayilari ve 6denen toplam miktarlarin Kurumlar arasindaki dagilimi ve burs
sayllari asagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir:

2023 YILI BURS ODEMELERI

Doktora

Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Sonrasi

Toplam

KURUMLAR

.. | MIKTARI .| MIKTARI .| MIKTARI .| MIKTARI . MIKTARI
Kisi Kisi Kisi Kisi Kisi
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
ATAM 2 63.000,00 5 333.000,00 7 396.000,00
TDK 736 28.454.500,00 97 5.526.000,00 151 12.741.000,00 984 46.721.500,00
TTK 657 30.339.500,00 70 3.931.495,00 219 17.925.242,49 1 552.624,86 947 52.748.862,35
AKM 2 80.000,00 7 441725,81 9 521.725,81

TOPLAM 1393 58794.000,00 171  9.600.495,00 382  31.440.968,3 1 552.624,86 1.947 100.388.088,16
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2023 Yl Burs Sayilari

Lisans

m Yiiksek Lisans
Doktora
Doktora Sonrasi

2023 YILI BURSIYER SAYILARI

Doktora

Lisans Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Sonrasi

KURUMLAR

Devam Yeni | Devam | Yeni Devam Yeni | Devam | Yeni |Devam | Yeni
Eden | (2023) | Eden | (2023) | Eden | (2023) | Eden | (2023)| Eden | (2023)
ATAM 2 4 1 6 1
TDK 333 403 48 49 92 59 473 511
TTK 281 376 36 34 162 57 1 480 467
AKM 2 7 9
TOPLAM 1.393 m 382 1 1.947

2023 YILI BURS VERILEN ALANLAR

Kisi SAYISI

ALAN ADI Yiiksek Doktora
. Doktora TOPLAM
Lisans Sonrasi
Tirkiye’nin Tarim Politikalari, Problemler, Coziimler | ATAM 1 1
1950 ve sonrasi Tiirkiye- Ortadogu iliskileri ATAM 1 1
Turkiye'nin Dogu Akdeniz Politikasi ve Dogu
_ . ATAM 1 1
Akdeniz'de Kiiresel Rekabet
Turkiye'nin Meseleleri: Glineydogu Sorunu, Kibris
ATAM 1 1
Sorunu, Ege Sorunu
Tiirkiye'nin Tiirk Diinyast ile iliskileri: Ozbekistan ve
ATAM 1 1
Dogu Turkistan
Tirkiye'ye Yapilan Gog, Gocmenlik ve Sosyo-
LA & oo d ATAM 1 1
Kiiltirel Uyum
Miitareke ve isgal Yillarinda Bati Anadolu'da Asayis
L ATAM 1 1
ve Giivenlik 1918-1923
Turk Dili TDK 97 151 248
Arkeoloji ve Sanat Tarihi TTK 6 13 19
Eski Cag Tarihi TTK 5 21 1 27
Genel Tark Tarihi TTK 5 25 30
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Orta Cag Tarihi TTK 3 19 22
Yeni Cag Tarihi TTK 4 20 24
Yakin Cag Tarihi TTK 4 18 22
Tirkiye Cumhuriyeti Tarihi TTK 3 21 24
Medeniyet Tarihi TTK 5 5
Bilim ve Diistince Tarihi TTK 2 8 10
Dinler Tarihi TTK 3 7 10
Yurtdisl Tirkler ve Akraba Topluluklar Tarihi TTK 1 4 5
Tarih EGitimi ve Ogretimi TTK 2 8 10
Balkan Caligmalari TTK 2 6
Kafkasya Calismalari TTK 3 3 6
Orta Asya Calismalari TTK 4 7 n
Orta Dogu ve Kuzey Afrika Calismalari TTK 4 5 9
Afrika Calismalari TTK 3 1 4
Uzak Dogu Calismalari TTK 1 1 2
Latin Amerika Calismalari TTK 1 1
Dijital Tarih Calismalari TTK 1 1
Felsefe ve Bilim Tarihi TTK 3 5 8
Din ve Diisiince Tarihi TTK 3 5 8
Hukuk Tarihi TTK 2 6 8
Iktisat Tarihi TTK 2 6 8
Askeri Tarih TTK 3 5 8
Eski Tiirk Edebiyati / Tenkitli Metin Calismalari AKM 1 1
Turk Halk Bilimi/ Ttirk Masallar AKM 4 4
Tiirk-Islam Bilim Tarihi AKM 2 2 4
TOPLAM 7m 382 1 554
2.7. Fuarlar

Kurumlar tarafindan 2023 yilinda 42 adet fuara katihm saglanmistir. Bu fuarlarin Kurumlar
arasindaki dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir:

ATAM TDK TTK AKM
FUARLAR
6 19 15 2 42

2.8. Projeler

ATAM tarafindan 2023 yili icerisinde 7 adet projenin calismalarina devam edilmistir. Bu
projelere ait bilgiler asagida yer almaktadir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi
Tarihi: 2017-2023

1. Merkezimizce, kalici, gereksiz tartismalara malzeme edilen konular ftitizlikle ele alan;
glincel arastirma mahsulii eserleri; yeni belge ve bilgileri géz 6niinde bulundurarak tarih
metodolojisi prensipleri dahilinde yeni bir “Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi” kitabi hazirlanarak proje
tamamlanmustir.

Konusu:
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Adri: Atatiirk Ansiklopedisi
Tarihi: 2019-2025

Gazi Mustafa Kemal Atatirk’in dogumundan olimine kadar uzanan siirecte yasadigi
mekanlar baslattigi, yonettigi ya da yénlendirdigi, Ttirk ulusunun geleceginin sekillenmesinde
Konusu: ve toplumun yapilanmasinda etkili olan olay ve olgular, gerceklestirdigi inkilaplar ve dénemin
tarihi sahsiyetleri hakkinda birincil glvenilir kaynaklara dayali bilgi vermek amaciyla 29 Ekim

2020 tarihi itibariyla dijital ortamda erisime acilmistir. Proje devam etmektedir.

Atatiirk’iin “Nutuk” Adh Eserinin 1927 Yili Osmanlica Baskisi’nin Tipkibasimi,
Transkripti ve Giiniimiiz Tiirk¢esi’nin Bir Arada Yayimlanmasi

2019-2025

Atatiirk’iin “Nutuk” adl eserinin 1927 Yili Osmanlica Baskis’nin tipkibasimi, transkripti ve
glinlimiiz Tlrkcesi'nin bir arada yayimlanmasi planlanmaktadir. Proje devam etmektedir.

Adi:

Tarihi:

Konusu:

Tiirkiye Genelinde Egitim Ogretim Faaliyetini Siirdiirmekte Olan Sosyal Bilimler

Adr:
I Liseleri’nde Atatiirk Kitaphg! Acilmasi

Tarihi: 2022-2023
Konusu: Milli Egitim Bakanhg ile imzalanan “Egitimde Is Birligi Protokolii” cercevesinde 2022-2023 yillari
) arasinda 68 ilimizin 92 Sosyal Bilimler Lisesi’nde Atatiirk Kitapligi acilarak proje tamamlanmistir.
Adi: Genel Okuyucuya Yonelik Kitap Serisi Basimi
5 Tarihi: 2023
Genel okuyucuya hitap edebilecek, dil ve anlatim olarak daha sade ama akademik yeterlilige
Konusu: ) ;
sahip 12 eser basilarak proje tamamlanmistir.
Adi: Tiirkiye'nin 100 Yillk Birikimi Editoryal Eser Basimi
6 Tarihi: 2023
Konusu: Cumbhuriyet'in 100. yilinda Tirkiye'nin son 100 yillik tarihini iceren ve ilgilendiren konularla ilgili
) 11 adet editoryal eserler serisinin basilmasi planlanmaktadir. Proje devam etmektedir.
Adri: Atatiirk Ansiklopedisi Ceviri Projesi
Tarihi: 2023-2025
7. Atatiirk  Ansiklopedisinin Ingilizce cevirisi yapilarak Atatiirk ve Tiirkiye Cumhuriyeti
Konusu: alanlarinda yurt igindeki ve yurt disindaki akademik calismalara ve literatiire kazandinimasi
amaclanmaktadir.

TDKtarafindan 2023 yiliicerisinde 4 adet projenin calismalarina devam edilmistir. Bu projelere
ait bilgiler asagida yer almaktadir:

Tiirkiye Tiirkcesi Koken Bilgisi (Etimolojik) S6zliigii’niin Hazirlanmasi
20M-2023

Tirkiye Tirkcesi'nin soz varligindaki kelimelerin kdkenlerini, yapi 6zelliklerini, tarihi gelismelerini ve
Konusu: anlam ozelliklerini ortaya koymay amaclamaktadir. Bu kapsamda Tiirkce SozIik’iin son baskisinda

Tarihi:

yer bulan s6z varliginin koken bilgisi izahinin yapilmasi hedeflenmektedir. Proje devam etmektedir.

Tiirk Dil Kurumu ve Tiirk Tarih Kurumu Kampiis Yapimi
2015-2024

Atatlirk’tin 1936’da TDK ve TTK kurulusuyla ilgili TBMM’de yaptigi konusmasinda isaret ettigi, milli
bir akademiye doniisme gayesi ana hedefi dogrultusunda lkemizin ihtiya¢ duydugu bilgi ve insan
Konusu: kaynagi Uretim faaliyetlerini daha planli ve giiniin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde yuriitmek
maksadiyla baglatilan, Yiiksek Kurum ve bunyesinde yer alan Kurumlarin tek bir yerleskede
toplanmasini saglayacak projenin 2024’te tamamlanmasi planlanmaktadir. Proje devam etmektedir.

Tarihi:
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Tarihi:

Tiirkiye Tiirkcesi Agizlari Atlasi Projesi
2021-2024

Tarihi:

Konusu:

Bu projedeki temel amac, yaklasik 200 ses, sekil, s6z dizimi ve séz varligi olcttiind bitin Tirkiye
Tirkgesi cografyasinda derlemek; elde edilen verileri bilgisayarda harita programlarina isleyerek
esit dil cizgilerini gosterip Turkiye Tirkcesi agiz atlasini hazirlamaktir. Proje devam etmektedir.
Rami Kislasi’nin 4.Etap Restorasyon ve Rekonstriiksiyonu’nun Gerceklestirilmesi
Projesi

2021-2023

Konusu:

Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi, Kiiltiir Varliklan Miizeler Genel Midirliigi, Istanbul Roléve ve
Anitlar Miidirlugu tarafindan yurGtilen proje tamamlanarak hizmete acilmistir. Rami Kislasi’'nda
gerceklestirilen yenileme sonrasinda Tirk Dil Kurumu yayilarinin kiitiphane, okuma ve sergi
salonlarinda, kitap satis alanlarinda tanitimi yapilarak, ¢alisma salonlarinda, grup calisma
odalarinda ve ofislerde bilimsel arastirmalar yapiimasina imkan saglanmistir.

TTK tarafindan 2023 yili icerisinde 10 adet projenin calismalarina devam edilmistir. Bu
projelerden 1adet Kurum disi projeye 10.969,90 TL maddi destek saglanmustir.

Kiilliyat-1 Kavanin Projesi Kapsaminda Eserin Ozetlerinin Cikariimasi, Dizin

Adi:
Olusturulmasi, Ortaya Cikacak Eserin Yayina Hazir Hale Getirilmesi
Tarihi: 2019-2024
1 Tiirkiye’de tek niisha olarak Kurumumuz kiitliphanesinde Y-1038 yer numarasi ile bulunan, Bab-I
Ali Kanunlar Miidirlig yapmis olan Sarkis KARAKOC (1865-1944) tarafindan hazirlanan “Klliyat-
Konusu: Kavanin” isimli eser 50 klasérden meydana gelmektedir. Bu klasérlerin 5 cildi alfabetik, 5 cildi ise
kronolojik fihristten olusmaktadir. Kalan 40 klascr, 1517-1908 yillar arasinda Osmanli Devletine ait
ferman, berat, nisan, kanunname ve antlasmalari icermektedir. Proje devam etmektedir.
Enver Kadi¢ Kronika Adli Eserin (Bosna Evrakinin) Yayina Hazirlanmasi, Tiirkce ve
Bosnakca Ozetlerinin Cikarilmasi ve Basimi
Tarihi: 2019-2024
2. Bosna evraklan (Enver Kadi¢ Kronika)10. Yiizyildan baslayarak 1878 tarihine kadar getirilen bir kronik
seklinde hazirlanmistir. Bu evrakin muhteviyati Bosna vilayetine atanan pasalarin atama kayitlar,
Konusu: vakif kayitlan, tereke kayitlan, terciime-i halleri gibi vesikalardan olusmaktadir. Ayrica Rumeli'de
bulunan miverrihlerin kayitlan da mevcuttur. Bu evrakin 50 cilt halinde tipkibasim, Tiirkce ve
Bosnakca belge dzetleri ile birlikte yayimlanmasi amaglanmaktadir. Proje devam etmektedir.
Adi: Yazma Eser Katalogu Projesi
3 Tarihi: 2019-2025
Projenin genel amaci ve hedefi, Tiirk Tarih Kurumu Kiitiphanesi'nde bulunan 2011 adet yazma
Konusu: ) B o . .
eserin katalogunun yapilip arastirmacilarin hizmetine sunulmasidir. Proje devam etmektedir.
Ad Kiitiiphane Koleksiyonunda Bulunan Latin Alfabesi Disinda Yazilmis Eserlerin
I
Katalog Kayitlarinin Giincellenmesi
4 Tarihi: 2019-2025
Tirk Tarih Kurumu Kitiphanesi'nde bulunan yaklasik 23.967 eserin ve streli yayinin ayrintili katalog
Konusu: bilgilerinin Tiirkce transkripsiyonu ile 6zgiil alfabede yazilmasi ve katalog kayitlarinin giincellemesi

yapllip, arastirmacilarin hizmetine sunulmasi amaglanmaktadir. Proje devam etmektedir.
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Adri: Sinema ve Belgesel Film Yapimi Projesi
Tarihi: 2019-2025
5. Turk ve Tirkiye Tarihi'ni ve bunlarla ilgili konulari, tanitmak ve yaymak amaci ¢ercevesinde
uluslararasi kamuoyunda Tirkiye aleyhine giindeme getirilen meseleleri tarihi gerceklere
Konusu: o y . . .
uygun bir sekilde anlatacak ve diinya kamuoyunda ses getirecek sinema filmi ve belgeseller
hazirlatiimasi amaglanmaktadir. Proje devam etmektedir.
Adri: Nadir Basma Eserlerin Sayisallastiriimasi
Tarihi: 2021-2025
Proje ile ge¢misten bugiine kalan kiltiir ve sanat Uriinlerini gelecek nesillere aktarmak gibi
6. tarihsel bir misyona sahip olan kiitiphanemizin nadir eserler koleksiyonunun modern teknolojiyle
Konusu: sayisallastinlarak gelecek nesillere aktanimasinin saglanmasi, koleksiyonun arastirmacilar
tarafindan kullaniminin yayginlastinimasi, séz konusu materyalin fiziki kullanimdan dolayr ugradigi
tahribatin &nlenerek orijinallerinin korunmasi hedeflenmektedir. Proje devam etmektedir.
Adi: Kazi Destekleri Projesi
Tarihi: 2019-2023
Turk Tarih Kurumunun kuruldugu giinden itibaren en onemli faaliyetlerinden birisi de
bizzat arkeolojik kazilar yUriitmek veya arkeolojik kazilara destek vermektir. Bu baglamda,
Turk Tarihi ve Turkiye Tarihi'ni aydinlatmaya yarayacak belge ve malzemeyi toplayarak
7. bilimsel calismalara destek vermek isteyen arkeologlara, tarihgilere, sanat tarihcilerine ve
Konusu: antropologlara, Kurum biitge imkanlari dogrultusunda her sene maddiimkan saglanmaktadir.
) Kiltir Varliklart ve Mizeler Genel Midurlugu ile Turk Tarih Kurumu arasinda imzalanan is
birligi sozlesmesi kapsaminda gerceklestirilen bu kazi projelerinden 2019 yilinda 19’una
8.037.483 TL, 2020 yilinda 55’ine 15.155.820 TL, 2021 yilinda 108’ine 22.052.203,18 TL,
2022 yilinda 137’ine 33.613.622 TL, 2023 yilinda 9Tine 39.644.144,81 TL maddi destek
saglanmistir. Protokol ¢ercevesinde kazi desteklerine devam edilecektir.
Adi: izmir Agora Oren Yeri’nde Bulunan Osmanli Bakiyeleri
Tarihi: 2018-2023
Alanin batisinda yer alan kalinti halinde bugiine ulasmis muhtemelen iki katl bir gehir ici
8. hani olan yapmnin arkeolojik kazisinin yapilmasi ve restorasyonuna yonelik ilgili projelerin
Konusu: hazirlanmasi islemi gerceklestirilecektir. izmir Agora Oren Yeri’nde bulunan Osmanli
Donemine ait verilerin (tasinir ve taginmaz kiltir varliklan) ortaya ¢ikariimasi ve korunarak
gelecek kusaklara aktarilmasi hedeflenen proje tamamlanmigtir.
Adri: Tiirk Dil Kurumu ve Tiirk Tarih Kurumu Kampiis Yapimi
Tarihi: 2015-2024
Atatlirk’iin 1936’da TDK ve TTK kurulusuyla ilgili TBMM’de yaptigi konusmasinda isaret
0. ettigi, milli bir akademiye déniisme gayesi ana hedefi dogrultusunda Ulkemizin ihtiyag
Konusu: duydugu bilgi ve insan kaynag tretim faaliyetlerini daha planli ve glintn ihtiyaclarina cevap
) verecek sekilde yiriitmek maksadiyla baslatilan, Yiksek Kurum ve binyesinde yer alan
Kurumlarin tek bir yerleskede toplanmasini saglayacak projenin 2024’te tamamlanmasi
planlanmaktadir. Proje devam etmektedir.
Adi: Gec Antik Cag’da Kurumlar ve Kavramlar
Tarihi: 2021-2024
Geg Antik Cag literatiirinde gegen teknik ifadelerin Tirkce'ye kazandiriimasi ve terimlerin
10. anlamlarinin dogru bir sekilde tespit edilerek gelecekte yapilacak olan ¢alismalara bir alt
Konusu: yap! olusturmasi amaciyla hazirlanmistir. Bu acidan Ill. ve VII. yuzyillar arasindaki Roma,

iran, Siiryani, Ermeni ve Giircii literatiiriinde gecen tinvan ve kurum ifadelerinin siyasi, dini
ve hukuki boyutlar, anlam degisikliklerinin zamaninin ruhu baglaminda ortaya konulmasi
amaclanmaktadir. Proje devam etmektedir.
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AKM tarafindan 2023 yili icerisinde 10 adet projenin calismalarina devam edilmistir. Projelere
ait bilgiler asagida yer almaktadir:

Adi: Tiirk Masal Kiilliyat - | (Tiirkiye Sahasi)
Tarihi: 2019-2026
Ulkemizde sézlii kiiltir miraslaninin bir parcasi olan Tiirk masallar Gzerine birbirinden
1. bagimsiz olarak yapilmis bircok ¢alisma olmasinin yani sira, halen bu alandaki zenginligimizi

tam anlamiyla ortaya koyacak bir kiilliyat hazirlanmamistir. Alandaki bu eksikligin tespitinden
hareketle hem tilkemizde daha once yapilan derlemeler hem de iilkemizin yedi bolgesinde
yapilacak yeni saha calismalarinin katkisiyla literatire kazandirlacak yeni masallar bu
projenin hem konusunu hem kapsamini olusturmaktadir. Proje devam etmektedir.

Konusu:

Tiirk Devlet ve Diisiince Hayatina Yén Veren Sahsiyetlerin Kisa Yasam Oykiileri

Adi:
Serisi ve Cevirisi

Tarihi: 2020-2023
2. Bu proje sayesinde, kiiltir ve sanat alaninda toplumsal gelismeye katki saglayan sahsiyetlerin
kisa yasam oykdlerinin yazilmasi, bu dykilerin ilgili dlkenin diline ¢evrilmesi, yurt icinde ve
Konusu: yurt disinda Trk kiltdriintn en iyi sekilde tanitimasi hedeflenmektedir. Bu eserlerin Tirkce

ve ilgili dlkenin dilinde okunmasi kiiltir diplomasimiz acisindan biyiik nem arz etmektedir.
Proje devam etmektedir.

Cocuklar icin Tiirk Masallar’ndan Secmeler

Tarihi: 2019-2024
3. Bu proje ulkemiz cocuklarinin Tirk sozli anlatim geleneginin 6nemli bir unsuru olan
Konusu: masallarimizi 6grenmesi, kendi kiltlrel miraslaryla temas kurmasi ve sireg icerisinde Tirk
’ masallarina dair farkindalik diizeylerinin arttinimasi amaciyla yrutilmektedir. Proje devam
etmektedir.
Adri: Tiirk Kilimleri Kitabi
Tarihi: 2021-2023
4. Etnografya ve vakif eserleri miizelerinde, 6zel koleksiyonlarda sergilenen veya depolarda
Konusu: saklanan, tasinabilir maddi kiltlr envanterimizden olan kilimlerimizin yazili kaynaklarinin
olusturulmasi ve belgelenmesi amaglanan proje tamamlanmistir.
Adi: Tiirk Kiiltiiriiniin Canh Taniklari Belgeselleri
Tarihi: 2007-2025
5. Bu proje ile Tirk kiltiri ya da kdiltirimizle ilintili konularda calisan, calismalar ile
arastirmacilara yol ve kaynak gosteren, Gstlendikleri misyon ile Ulkemizin sinirlarini asip,
Konusu: ) S N . - ‘
diinya capinda ilgi géren bilim ve sanat insanlarimizi ses ve goriinti yoluyla kaydederek bir
arsiv olusturulmaktadir. Proje devam etmektedir.
Ad Suriye’deki Tiirk Islam Donemi Eserleri Sultan II. Abdiilhamid Albiimii
I
Fotograflariyla Diinden Bugiine Suriye’deki Eserler
6 Tarihi: 2019-2023
Binlerce yildir biinyesinde farkli kultirlerin izlerini tastyan Suriye'deki Tiirk kilttr varliklarinin
Konusu: savas oncesi durumlarinin tanitimlarinin yapilarak kaynak kitap haline getirilmesini amaclayan
proje tamamlanmistir.
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10.

Adi:

Ceviri ve Kaynak Calismalari Isiginda Akdeniz Havzasina Tiirk Kiiltiiriiniin Etkisi

Tarihi: 2020-2023
Ceviri ve Kaynak Arastirmalan Bilim ve Uygulama Kolu uhdesinde Akdeniz havzasinin
Konusu: glinimizdeki sosyo-kiiltiirel 5nemine binaen kadim Tirk kiltdrindn diger kiltirlerle (Avrupa,

Adi:
Tarihi:

Kuzey Afrika, Orta Dogu) ve medeniyetlerle etkilesimini ayrintilariyla ele alacak uluslararasi
ve ¢ok yazarl bir eser hazirlanacaktir. Proje devam etmektedir.

Osmanlilarda Bilim ve Teknoloji
2007-2024

Konusu:

Adi:

Osmanli donemindeki bilim ve teknoloji alanindaki gelismelerin arastirilip donemsel olarak
incelenmesi ve literatiire bilimsel katki saglanmasi amaciyla bu proje yiritilmektedir. Proje
devam etmektedir.

Ord. Prof. Dr. Aydin Sayili Kiilliyati

Tarihi: 2008-2025
Killiyatlar bashgr altinda Ord. Prof. Dr. Aydin SAYILI (1913-1993) Kiilliyat'nin Prof. Dr. Remzi
Konusu: DEMIR editérligiinde ve inan KALAYCIOGLU tarafindan derlenerek hazirlanmasina karar
verilmistir. Proje devam etmektedir.
Adi: Cumbhuriyetin Yiiziincii Yilinda Miizik Kiiltiirii-Tiirk Miiziginin Hafiza Kaynaklar
Tarihi: 2022-2024
Cumhuriyetin ytiziinct yilina ithafen Ge¢ Osmanli ve Tiirkiye Cumhuriyeti donemi bestekar,
Konusu: sazende ve hanende biyografilerinin ve eserlerinin ele alindigi kapsamli mizigimizin

temsilcilerini gelecek nesillere tanitacak 4 ciltlik eser 117 bolim ve 2250 (Word) sayfa olarak
tamamlanmustir. Proje devam etmektedir.

2.9. Kazi ve Yiizey Arastirmalari

Tirk Tarih Kurumunca 2023 yilinda 18 adet kazi ve ylizey arastirmasina toplam 1.812.538 TL
maddi destek saglanmustir.

Tirk Tarih Kurumunca 2023 yilinda 15 adet kazi ¢alismasina toplam 1.622.643 TL destek

saglanmistir.
0] ADI Destek
Miktan (TL)
KAZI ARASTIRMALARI

1 Myrina Antik Kenti Kazi Baskanligi 248.282,40
2 | ikiztepe Kazi Baskanligi 116.640,00
3 Bekgitepe Kazi Baskanligi 74.649,60
4 Sircalitepe Kazi Baskanhgi 116.640,00
5 Gedikkaya Tepesi ve In Magarasi Kazi Baskanlgi 38.360,00
6 Dombalaktepe Hoyiigi Kazi Baskanlg 109.200,00
7 Caltilar Hoyiik Kazisi Bagkanligi 84.960,00
8 Cakmaktepe Kazisi Baskanhg 38.880,00
9 Sayburg Kazisi Baskanlig 114.696,00
10 | Niksar Kalesi Kazi Baskanligi 47196,00
1 Cankiri Corakyerler Omurgali Fosil Lokalitesi Kazi Baskanligi 28.750,00
12 | Bitlis Adilcevaz Kef Kalesi Kazisi Bagkanlgi 155.280,00
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13 | iremir Hoyiik Kazisi Baskanligi 109.920,00

14 | Hacitugrul Hoyiik Kazisi Bagkanhg 167.502,00
15 | Esek Deresi Magarasi 2023 Yili Kazi ve Arastirmalari 171.687,00
TOPLAM 1.622.643,00

Turk Tarih Kurumunca 2023 yilinda 3 adet yiizey arastirmasina toplam 189.895 TL destek
saglanmistir.

NO ADI Destek
Miktari (TL)
YUZEY ARASTIRMALARI
1 Keramos Arkeolojik Yiizey Arastirmasi 81.000,00
2 Bilecik ili Arkeolojik Yiizey Arastirmasi Bagkanligi 45.000,00
3 Orta Toroslar Tarihoncesi Ars. Kazi Baskanlig 63.895,00

TOPLAM 189.895,00
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3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

i. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuclar ve Degerlendirmeleri

Program biitce sisteminde Yiksek Kurumun faaliyetleri; Cumhurbaskanhgi Strateji ve Butce
Baskanli@i tarafindan “Kiiltiirel Mirasin Korunmasi, Gelistiriimesi ve Gelecek Nesillere Aktariimasi”
amaciyla olusturulan “Milli Kltir Programi” kapsaminda degerlendirilmis ve Milli Kiiltir programinin
alt programi olarak “Tiirk Dili, Tarihi ve Kiiltiirii ile Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalar” seklinde
belirlenmistir. Bu alt programa ulasmak amaciyla “Tiirk Dili, Tarihi ve Kiiltiirii lle Atatiirk ve Eseri
Uzerindeki Calismalarin Es Giidiimiinii Saglama” ile “Tiirk Dili, Tarihi ve Kiiltirii ile Atatiirk ve Eserine
Yénelik Téren ve Odiil Faaliyetleri” olarak iki faaliyet belirlenmistir.

Alt programin etkinligi ve etkililigine iliskin bilgi saglayan, alt program kapsaminda yer alan
hizmetlerdeki ilerlemeyi 6l¢mek, performansi degerlendirmek amaciyla “Tirk Dili, Tarihi ve Kiltirl
lle Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalarin Es Giidimiiniin Saglanmasi” faaliyetinin performans
gostergesi “Es glidiim faaliyeti sayisi” olarak belirlenmistir. “Ttirk Dili, Tarihi ve Kiiltiird ile Atatiirk ve
Eserine Yénelik Toren ve Odiil Faaliyetleri” icin Atatiirk Uluslararasi Banis Odiili’niin sonu 0 ve 5 ile
biten yillarda verilmesi nedeniyle 2023 yilii¢in performans gostergesi belirlenmemistir.

Performans programinda yer alan program, alt program, alt program hedefi, alt programin
performans gostergesiile gostergenin gerceklesme sonuclari ve degerlendirmeleri asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu

Yil 2023
Programin Ad: MILLT KULTUR
Alt Programin Adi: Tiirk Dili, Tarihi ve Kiltiirii ile Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalar

Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi retilmesi ve bilimsel ilerlemenin

Alt Program Hedefi: ) B
desteklenmesi ¢alismalarinin es guidiiminin saglanmasi.

Son

Gercekl
Gerceklesme erceklesme

(]
2 &
Hel
= (g § ) [)
5| E § S MEIRE & &
= = K = T T T E = = =
g 3 RS L g g 988 O S
:8 = [<F] = = :. :? :. = 9 E') 5
(L O == > < | N | ™| < | >0 (& (&
E
G§"d“ Hedeflenen
udim B
Faaliveti M9 72| 32 % 80 Degere
iyeti
y Ulasilamadi
Sayis!
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Gosterge Gerceklesmelerine iliskin Degerlendirme
Performans gostergesi: Es giidiim faaliyeti sayisi

Yonetim Kurulu tarafindan Yiksek Kurumun ve binyesinde yer alan Kurumlarin amag
ve hedeflerine ulasiimasina yonelik 2023 yilinda 12 Yonetim Kurulu toplantisi gerceklestirilmesi
hedeflenmis olup yil sonu itibariyla 21 toplanti gerceklesmistir. Bu gostergenin yil sonu hedeflenen
degerini asan 9 toplanti degerlendirme disi birakilmistir.

Yonetim Kurulunca alinan kararlarin uygulama sonuclarini kontrol etmek icin 2 adet Yonetim
Kurulu Kararlar Uygulama Sonug Raporu hazirlanmis olup bu gdstergenin yil sonu hedefine ulasiimistir.

Yuksek Kurum ve blnyesinde yer alan Kurumlarin hem bilimsel ¢alismalarini hem de idari
faaliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmeleri icin Kurumlar arasindaki uygulama
farkliliklari ile iyilestirme/gelistirme konularina yonelik proje, yayin, destek ve burs konularinda 5
toplanti gerceklestiriimesi gerekirken 14 toplanti gerceklestirilerek gosterge hedefi asilmistir. Bu
gostergenin yil sonu hedeflenen degerini asan 9 toplanti degerlendirme disi birakilmistir.

Birim coziimleme ve politika gelistirme konusunda 2 toplanti gerceklestirilerek yil sonu
hedefine ulasiimistir.

Kurum faaliyetlerinin yurt icindeki ve yurt disindaki tniversitelerde tanitiimasina yonelik 10
tanitim faaliyeti hedeflenmis ancak 2 etkinlikte kisa film yoluyla tanitim faaliyeti gerceklestiriimis olup
hedeflenen degere ulasilamamistir.

Karsilasilan sorunlarin giderilmesine yonelik 1 ¢c6ziimleme es gudim toplantisi planlanmis
olup hedeflenen deger asllarak 4 ¢oziimleme es giidim toplantisi gergeklestirilmistir. Bu gostergenin
yil sonu hedeflenen degerini asan 3 toplanti degerlendirme disi birakilmistir.

“Biitlinlesik Bilgi Sistemi” kapsaminda kullanicilara 2 kez egitim verilmis ve yil sonu hedefine
ulasiimistir.

Kurumun diizenleyecegi etkinlik sayisi 1 olarak gerceklestirilerek yil sonu hedefine ulasilmistir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligl tarafindan Yiiksek Kurum ve bagl Kurumlarin strateji
gelistirme birimleri arasinda mali ve stratejik yonetime iliskin 5 es gtidim ve bilgilendirme toplantis|
planlanmis olup 5 toplanti gerceklestirilerek hedeflenen degere ulasilmistir.
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Es Giidiim Faaliyeti Sayisi Acilimi

Yil 2023
Programin Adi MILLT KOLTUR
Alt Programin Adi Tiirk Dili, Tarihi ve Kiltirii ile Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalar

Sosyal ve beserf bilimler alaninda 6zgin bilgi tretilmesi ve bilimsel ilerlemenin
desteklenmesi calismalarinin es gidiminin saglanmasi.

Yil Sonu Yil Sonu

Alt Program Hedefi

Es Giidii S | G kl
§_ HE or.u.mu Hedeflenen Gerceklesen erekiesme
Faaliyet Sayisi Birim o - Durumu
Deger Deger
1 | Yonetim Kurulunca yapilan toplantilar BB 12 21 Hedef Asildi
Yonetim Kurulu kararl I Hedef
) onetim Kurulu kararlari uygulama 88 ) ) edefe
sonuclari raporu Ulasildi
Proje, yayin, destek ve burs
3 | faaliyetlerine iliskin es gidim BCKDB 5 14 Hedef Asildi
toplantilari
Birim coziim| ltik Hedef
A |r|.m .(;ozum eme ve politika BCKDB ) ) edefe
gelistirme toplantilari Ulasildi
Hedefe
5 | Tanit lan etkinlikl BCKDB 10 2
anitim yapilan etkinlikler ¢ Ulasilamadh
6 | Cozlimleme ve es gudim toplantisi BCKDB 1 4 Hedef Asildi
Hedefe
7 | Kull | ilen egitim faaliyeti BCKDB 2 2
ullanicilara verilen egitim faaliyeti C Ulasldi
: Hedef
8 | Kurumun diizenledigi etkinlik IKDHDB 1 1 eaele
Ulasildi
Mali ve stratejik yonetime iliski Hedef
9 fa |"ves ra .eJ|. yor.le ime iliskin es SGDB 5 5 edefe
giidiim ve bilgilendirme toplantilar Ulasildi

Kurumumuzun “Tirk Dili, Tarihi ve Kiiltiirii ile Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalar” alt
programina ulasmak icin belirlenen “Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi tretilmesi ve
bilimsel ilerlemenin desteklenmesi ¢alismalarinin es glidiminin saglanmasi” alt program hedefinin
ilerlemelerini ve gerceklestirmelerini degerlendirmek amaciyla belirlenen performans gostergesinin
32 tanesi gerceklestirilerek % 80,00 oraninda basari saglanabilmistir. 2023 yili igin hedeflenen
diizeye erisilememistir.
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Performans Gostergesi Sonuclari Formu

Yil 2023
Programin Adi MILLT KOLTUR
Alt Programin Adi Tiirk Dili, Tarihi ve Killtiirii ile Atatiirk ve Eseri Uzerindeki Calismalar

Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi dretilmesi ve bilimsel ilerlemenin

Alt Program Hedefi ) R
desteklenmesi calismalarinin es gudimunin saglanmasi.

Hedefl Yil'S
Alt Alt Program Performans SOSHEHSt £ S0 Gerceklesme

Program Gosterge  Gerceklesme

Program Hedefi Gostergesi Durumu
¢ 8 Degeri Degeri

Sosyal ve beseri

Turk Dili, bilimler alaninda

Tarihi ve 0zgln bilgi
MILLi Kiiltdirii lle | tiretiimesi ve Es Gudim Hedeflenen
KOLTOR Atatiirk bilimsel ilerlemenin | Faaliyeti 40 32 Degere

ve Eseri desteklenmesi Sayisi Ulasllamadi

Uzerindeki | calismalarinin
Galismalar | es gudiminin
saglanmasi

Not: Performans gdstergesi kapsaminda yiiriitilen es gidim faaliyetleri ayri ayri degerlendirmeye tabi
tutularak yil sonu hedeflenen degeri asanlarin asan kismi degerlendirmeye déhil edilmemistir. Yil sonu gerceklesme
orani her faaliyetin hedeflenen gdsterge degerleri lizerinden yapilmigtir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Harcama birimlerinin katilimiyla hazirlanan stratejik plan ve performans programi, Strateji
ve Biitce Baskanligi tarafindan yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” in
“Stratejik Plan ve Performans Programlarinin izlenmesi ve Degerlendiriimesi” baslikli 22'nci maddesi
dogrultusunda izleme ve degerlemeye tabi tutulmaktadir.

Izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk iist yoneticidedir. Hedeflerin ve ilgili
performans gostergeleri ile risklerin takibi, ilgili hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisindedir.
Harcama birimlerinden hedeflere iliskin alinan gerceklesme degerlerinin toplulastirimasi ve st
yoneticiye sunulmasi ise Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhginin sorumlulugundadir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligl, stratejik planin izlenmesi ve degerlendiriimesi strecinde
stratejik planda alti aylik dénemler halinde amac ve hedeflerde kaydedilen ilerlemeyi takip etmek
amaclyla harcama birimlerinden alinan, gosterge gerceklesme degerlerini gosteren Stratejik Plan
izleme ve Degerlendirme Raporu'na son seklini vererek (st yonetici baskanhginda olusturulan
Strateji Gelistirme Kuruluna sunmaktadir. Stratejik plan degerlendirme sonuclari, “Stratejik Planin
Degerlendiriimesi” bolimiinde gosterilmistir.

“Program Biitce Esaslarina Gore Performans Programi izleme Rehberi” dogrultusunda alt
program gosterge gerceklesmeleri ticer aylik donemler itibariyla izlemeye tabi tutulmaktadir. Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanliginca her donemi takip eden ay iginde harcama birimlerinden sorumlu
olduklari gostergelerin gerceklesmelerine yonelik alinan veriler dogrultusunda “Performans Programi
izleme Raporu” ve yil sonunda “Performans Programi Degerlendirme Raporu” hazirlanmaktadir.
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Hazirlanan bu raporlar, st yonetici baskanhiginda olusturulan Strateji  Gelistirme Kuruluna
sunulmaktadir. Ayni zamanda gerceklesmeler e-biitce Performans Modull altindaki Performans
izleme Bélimiine de girilmektedir. Performans programi degerlendirme sonuglar, “Performans
Sonuglarinin Degerlendiriimesi” bolimiinde gosterilmistir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca toplulastirilan performans programiverileriile stratejik
plan gerceklesme sonugclarrhesap verme sorumlulugu cercevesinde her yilin sonunda faaliyet raporlari
araciigiyla gostergelerin hedef degerleri, gerceklesme durumlari ile karsilastiriimakta, ayrintili bir
sekilde degerlendiriimekte ve hedeften sapma varsa nedenleri kamuoyuyla paylasiimaktadir.

5. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Stratejik planin bes yillik uygulanmasi sonucunda; stratejik hedeflerin alti tanesinde yiizde
ylz basari saglanmistir. Geriye kalan (i¢ stratejik hedefin ikisi stratejik amac 1'i gerceklestirmek icin
belirlenmis olup Hedef 1.1°de “Tanitim yapilan etkinlik sayisi” gostergesine yonelik 2019, 2020 ve
2021 yillarinda Covid-19 sebebiyle kamu idarelerince ¢ok az bilimsel etkinlik diizenlenmesi nedeniyle
istenilen dizeyde tanitim gerceklestirilememistir. “Birim ¢dztimleme ve politika gelistirme toplanti
sayisi” gostergesinde yine Covid-19 nedeniyle toplantilarin yapilamamis olmasi sonucunda hedefe
ulasilamamistir. Hedef 1.2’ de Atatiirk Uluslararasi Baris Odiili'niin verilememis olmasi ve Hedef 2.2’ de
ise Kurum kiltirinin gelistirilmesine yonelik calismalarin yeterli gelmemesi, hedef ve gosterge
gerceklesmelerinde sapmalar meydana getirmistir.

Plan donemi sonunda Stratejik Ama¢ 1"de % 90,10 oraninda ve Stratejik Amac 2'de ise % 95
oraninda basariya ulasilmistir.

2019-2023 donemini kapsayan Stratejik Plan’da, 2023 yili i¢cin uygulanan 2 stratejik amag,
9 stratejik hedef ve 23 performans gostergesinin gerceklesme sonuclari ile degerlendirmeleri
asagidaki tablolarda gosterilmistir:
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Degerlendirme Tablosu-1

Ataturk Kdltdr, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu biinyesindeki Kurumlarin; sosyal
Amac 1 ve beseri bilimler alaninda 6zglin bilgi Uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi
destekleyebilmesi icin etkin politikalar belirlemek ve es gidiim saglamak.

Kurumlar tarafindan vydritilen  bilimsel faaliyetlerin  etkin - ve verimli

Hedef 1.1 . o - o
gerceklestiriimesiicin es glidim saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Mill Kiilti
Program/ Alt Program HRUILT

Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretiimesi ve bilimsel ilerlemenin
Program Hedefi desteklenmesi calismalarinin es gidiimiiniin saglanmasi.

Hedef 1.1 Performansi % 80,30
Sorumlu Birim

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanlg

izleme

izleme
Plan D& Db indeki
Hedefe ;: I;nfml OxI:::,uel Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi ? . g_g Gerceklesme (%)
Degeri Hedeflenen o
(%) . Degeri (C-A)/(B-A)
(A) Deger ©)
(B)
PG: 111
Proje, yayin, destek ve
burs konularinda es %35 18 42 75 % 100
gldum toplanti sayisi
(birikimli)
PG: 11.2

Birim ¢oziimleme ve

. - % 35 2 12 ll % 90
politika gelistirme
toplantisi sayisi (birikimli)
PG:11.3
Tanitim yapilan etkinlik % 30 0 50 23 % 46

sayis (birikimli)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tespitlerde ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir. Performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Hedefin toplam maliyetinde degisiklik meydana gelmemistir.

®,

R PG.111: Onceki yillarda oldugu gibi 2023 yilinda da bagl Kurumlarda burs alan égrenci sayisinin
artmasi nedeniyle planlanandan daha fazla toplantiya ihtiya¢ duyulmus ve performans gostergesi degeri
asllmistir.

®,

o PG.1.1.2: 2023 yilinda birim ¢dziimleme ve politika gelistirmeye yonelik 2 toplanti gergeklestirilmis
olmasina ragmen gecmis yillarda Covid-19 sebebiyle toplantilar yapilamamis ve performans gostergesi
degerine ulasilamamistir.

X4 PG11.3: 2019, 2020 ve 2021 yillarinda Covid-19 sebebiyle Kamu idarelerince ¢ok az bilimsel
etkinligin diizenlenmesi nedeniyle tanitim etkinligi planlanandan daha az gerceklestirilmis ve performans
gostergesi degerine ulagilamamistir.
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Degerlendirme Tablosu-2

Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu biinyesindeki Kurumlarin[] sosyal
Amac 1 ve beseri bilimler alaninda 6zglin bilgi dretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi
destekleyebilmesi icin etkin politikalar belirlemek ve es gudim saglamak.

Atatlirk’iin “Yurtta sulh, cihanda sulh” ilkesi dogrultusunda Atatiirk Uluslararasi

Hedef 1.2 R
Baris Oduill verilecek, Atatiirk’ anmaya yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Amacin ilgili Oldugu

Mill Kiilti
Program/ Alt Program R

Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretiimesi ve bilimsel ilerlemenin
Program Hedefi desteklenmesi calismalarinin es gidiimiinin saglanmasi

Hedef 1.2 Performansi % 90

Sorumlu Birim Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi

izleme

izleme
Plan D& i Db indeki
Hedefe ;2 Ia(;nTmI oxr:::wel Donemindeki Performans
Performans Gaostergesi Etkisi ? . g_g Gerceklesme (%)
Degeri Hedeflenen o
(%) . Degeri (C-A)/(B-A)
(A) Deger ©)
(B)

PG:1.21
Atatirk Ulusl B

A anu"r ! us a'rara5| aris %10 10 " 10 %0
Odultnin verilme sayisi
(birikimli)

PG:1.2.2
Odiil calismalarinin %40 0 % 100 % 100 % 100
tamamlanma orani
PG:1.2.3
10 Kasim Atatiirk’i Anma

> hasim AtaHrc Y %50 36 41 4 %100
Toreni’nin diizenlenme
sayist (birikimli)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tespitlerde ve ihtiyaglarda herhangi bir degisiklik olmamistir. Hedefin performans gostergesinde degisiklik
ihtiyaci goriilmemektedir. Atatiirk Uluslararasi Barig Odiilii verilemediginden hedefin toplam maliyetinde
azalis meydana gelmistir.

X PG.1.2.1: “Atatiirk Uluslararasi Bans Odiili”niin sonu O ve 5 ile biten yillarda Cumhurbaskani

tarafindan verilmesi gerekmektedir. Performans gostergesi degerine ulasilamamistir.

X/

R PG.1.2.2: Odiil calismalar tamamlanarak belirlenen adaylar Cumhurbaskanina sunulmustur.
Performans gostergesi degerine ulasiimistir.

X/

% PG.1.2.3: Her yil 10 Kasim Atatiirk’i anma téreni yapiimaktadir. Performans gostergesi degerine
ulasiimistir.
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Degerlendirme Tablosu-3

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu biinyesindeki Kurumlarin[] sosyal
Amac 1 ve beseri bilimler alaninda 6zglin bilgi Uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi
destekleyebilmesi icin etkin politikalar belirlemek ve es gidiim saglamak.

Yiksek Kurum ve Kurumlarca yurGtllen gorevlerin etkin ve verimli bicimde
yerine getirilmesine yonelik temel politika ve stratejiler belirlenecektir.

Hedef 1.3

Amacin ilgili Oldugu

Mill Kiilti
Program/ Alt Program I RUILE

Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretiimesi ve bilimsel ilerlemenin

Program Hedefi desteklenmesi calismalarinin es giidiimiiniin saglanmasi
Hedef 1.3 Performansi % 100
Sorumlu Birim Baskanlik Biirosu
izleme .
PlanDénemi  Dénemindeki __ Aome
Hedefe Baslanai Vil Sonu Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi ? . g_g Gerceklesme (%)
Degeri Hedeflenen o
(%) . Degeri (C-A)/(B-A)
(A) Deger ©)
(B)
PG:1.31
Yénetim Kurulu Toplantisi %60 766 826 870 %100
(birikimli)
PG:1.3.2

Yonetim Kurulu Kararlar

%20 2 12 12 % 100
Uygulama Sonuclari
Raporu (birikimli)
PG:1.3.3
Servis edilen haberlerin %20 %100 %100 %100 %100

medyada yayimlanma
orani (birikimli)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Yonetim Kurulunun olagan disi toplantilar da goz oniine alinarak performans gostergesinin degerinde
gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyaci bulunmaktadir. Hedefin toplam maliyetinde toplant basina
6denen huzur hakki 6demeleri nedeniyle artis meydana gelmistir. Tespitlerde ve ihtiyaclarda herhangi bir
degisiklik bulunmamaktadir.

X/

o PG1.31. Her yil oldugu gibi Yonetim Kurulunun olagan disi toplantilari nedeniyle performans
gostergesi degeri asiimistir.

X8 PG.1.3.2: Her alti ayda bir Yonetim Kurulu Kararlar Uygulama Sonuglari Raporu diizenlenmis ve
performans gostergesi degerine ulasilmistir.

®,

o PG.1.3.3: Servis edilen haberlerin tamami medyada yayimlanmis ve performans gostergesi degerine
ulasiimistir.
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Degerlendirme Tablosu-4

Yerleskemizle birlikte begseri bilimler alaninda akademiye ddénismek ve

Amac 2
. kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef 2.1 Kurumun mali ve stratejik yonetimi gliclendirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu

Milli Kalttir
Program

Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretiimesi ve bilimsel ilerlemenin
Program desteklenmesi calismalarinin es giidiimiiniin saglanmasi.

Hedef 2.1 Performansi % 100

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

izleme

o e Izleme
Hedefe PI;;;;ZZT?‘ Doxr:::iekl Donemindeki Performans
Performans Géstergesi Etkisi o Gerceklesme (%)
Degeri Hedeflenen o
(%) . Degeri (C-A)/(B-A)
(A) Deger ©)
(B)
PG: 211
Igﬂkontrol eyilem planinda %50 63 73 75 %100
glivence saglanan genel
sart sayisi (birikimli)
PG: 21.2
Uretilen rapor sayisi % 30 59 99 99 % 100
(birikimli)
PG: 21.3
Mali ve stratejik yonetime
iliskin es gidiim ve % 20 21 45 46 % 100
bilgilendirme toplanti
sayisi (birikimli)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Mali ve stratejik yonetime iliskin Kurumda yeterli diizeyde farkindalik saglanmistir. Hedefin toplam
maliyetinde degisiklik meydana gelmemistir.

o,

" PG.2.1.1: Givence verilen genel sart sayisinin artmasi nedeniyle performans gostergesi degeri
aslimistir.
X PG.21.2: Planlanan raporlar (retilerek performans gostergesi degerine ulasiimistir.

)

% PG.2.1.3: Mali ve stratejik yonetime iliskin es gudiim ve bilgilendirme toplantilari 2023 yilinda 4
toplanti yapiimasi gerekirken 5 toplanti gerceklestiriimis ve performans gdstergesi degeri asiimistir.
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Degerlendirme Tablosu-5

Amacg 2

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye donismek ve
kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef 2.2

insan kaynagi ve kurum kiiltiirii gelistirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu
Program

Milli Kdiltar

Amacin ilgili Oldugu Alt
Program

Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi tretilmesi ve bilimsel ilerlemenin

desteklenmesi calismalarinin es glidiimindin saglanmasi.

Hedef 2.2 Performansi

% 70

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

izleme

izleme

Hedefe PI;;E:::I Do;]lelr:;r:iekl Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi Degeri Hedeflenen Gerceklesme (%)
(%) (A) Deger Degerl (C-A)/(B-A)
®) (©

PG:2.21
Kurum kdlttrlintn gelisim % 50 % 63 % 68 % 65 % 40
yizdesi (birikimli)
PG:2.2.2
Personel basina disen % 15 8 8 8 % 100
yillik egitim siiresi (saat)
PG:2.2.3
Egitim h@metlermden %15 % 75 % 80 % 85 %100
memnuniyet orani
(birikimli)
PG:2.2.4
Kurumun dizenledigi % 20 4 9 9 % 100

etkinlik sayisi (birikimli)

< PG.2.2.1: Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Kurum kdilttriiniin gelistirilmesi icin

insan kaynaklari yonetimine daha gok dnem verilecektir.

X PG.2.2.2: 2023 ylinda personele yeterli egitim verilerek performans gostergesi degerine
ulasiimistir.

X PG.2.2.3: Egitim hizmetlerinden memnuniyet artmis ve performans gostergesi degeri asilmistir.

X PG.2.2.4: Etkinlikler dlizenlenmis olup gdsterge degerine ulagiimistir.

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Kurum kiiltirintn gelistiriimesine yonelik calismalar yapiimalidir. Hedefin toplam maliyetinde herhangi bir
degisiklik meydana gelmemistir. Tespitlerde ve ihtiyaclarda herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir
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Degerlendirme Tablosu-6

Yerleskemizle birlikte begseri bilimler alaninda akademiye ddénismek ve

Amac 2
. kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef 2.3 Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapisi gliclendirilecektir.

Amacin ilgili Oldugu

Milli Kalttir
Program

Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretiimesi ve bilimsel ilerlemenin
Program desteklenmesi calismalarinin es giidiimiiniin saglanmasi.

Hedef 2.3 Performansi | % 100

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

izleme

B izleme
Hedefe B Donemindeki Performans

ENED Yil Son
Performans Gaostergesi Etkisi vangls I . Gerceklesme (%)

Degeri Hedefl
%) egeri edeflenen Degeri /B

(A) Deger ©)
(B)

PG: 2.31

Yillik teknik ve teknolojik

ihtiyacin karsilanmasi

(birikimli)

% 100 % 90 % 90 % 100 % 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Hedefin toplam maliyetinde her yil biitge 6denekleri dogrultusunda degisiklik meydana gelmektedir.
Performans gostergesi oniimiizdeki dénemlerde yeniden degerlendirilmelidir.

°,

R PG.2.3.1: Kurumun ihtiyaclari biitce 6denekleri cercevesinde karsilanmis ve performans gosterge
degeri asilmstir.
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Degerlendirme Tablosu-7

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye dontismek ve

Amac 2
E kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef 2.4 Hukuki danismanlik ve muhakemat hizmetlerinin etkinligi artirilacaktir.
A ilgili Oldug

macin gt JIAugu 1 i kit
Program
Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretiimesi ve bilimsel ilerlemenin
Program desteklenmesi calismalarinin es gidiimiiniin saglanmasi.
Hedef 2.4 Performansi | % 100
Sorumlu Birim Hukuk Msavirligi

izleme

N izleme
Hedefe e Donemindeki Performans

Baslan Yil Son
D§e“e§liIg HeclleflenLtlan Gerceklesme el
g Degeri c/B

(A) Deger
(B) (€

Performans Gostergesi Etkisi
(%)

PG: 2.41

Kazanilan dava sayisi
orani (kazanilan/
sonuclanan) (birikimli)

% 100 % 73 %73 % 75 % 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Performans gostergesinin gerceklestirilmesi yargl organlarinin verecegi karara bagli olmasina ragmen plan
doneminde basari saglanmistir.

®,

o PG.2.4.1: Kazanilan dava sayisinda artis olmasi nedeniyle performans gostergesi degeri asilmistir.
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Degerlendirme Tablosu-8

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye dénlsmek ve

Amacg 2
¢ kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bilisim sistemlerinin gelistiriimesi,

Hedef 2.5 y ! e _
glincellenmesi ve her yerden erisilebilir olmasi saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Mill Kailt
Program/ Alt Program AU

Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretimesi ve bilimsel ilerlemenin
Program Hedefi desteklenmesi ¢alismalarinin es gtidiminin saglanmasi

Hedef 2.5 Performansi | % 100
Sorumlu Birim

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanlig

izleme .
Plan|Donemil | Dénemindeki | a - e

Hedefe E . Vil Sonu Donemindeki Performans

Performans Géstergesi Etkisi o Gergeklesme (%)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
(1] Deger (©)
(B)

PG: 2.51
Cozimleme ve es gidim % 25 1 6 13 % 100
toplanti sayisi (birikimli)
PG: 2.5.2
BBS yazilimlari icin % 25 52 102 18 %100
gelistirilen siirim sayisi
(birikimli)
PG:2.5.3
Kullanicilara verilen % 25 5 14 25 % 100
egitim sayisi (birikimli)
PG:2.5.4
Sunucu ve ag altyapisinin % 25 % 99 % 99 % 100 % 100

erisilebilirlik ylzdesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tespitler ve ihtiyaclarda bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde degisiklik ihtiyaci
gortlmemektedir. Hedefin toplam maliyetinde herhangi bir degisiklik beklenmemektedir.

Tum performans gostergelerinin degerlerinin hedef degerin iizerinde gerceklesmis olmasi nedeniyle gozden
gecirilmesi uygun olacaktr.

)/

** PG.2.5.1: Goreve yeni baslayan personelin siirece katilmasi amaciyla planlanandan daha fazla toplantiya
ihtiyag duyulmus ve performans gostergesi degeri asilmistir.

<> PG.2.5.2: 2023 yilinda hedeflenenden fazla BBS yaziimlarinin gelistiriimesi nedeniyle performans
gostergesi degeri asiimistir.

X/

o PG.2.5.3: BBS yaziimlarinin yeni stirimlerinin uygulanmaya alinmasi amacliyla egitimler diizenlenmis ve
performans gostergesinde hedeflenen deger asiimistir.

X/

" PG.2.5.4: Performans gostergesinde yil icerisinde yiizde yiiz erisilebilirlik saglandigi icin degeri asiimistir.
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Degerlendirme Tablosu-9

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye dontismek ve

Amacg 2
E kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Hedef 2.6 Begen @hmler alaninda akademiye donusmek icin Anayasal ve yasal degisiklik
teklifleri hazirlanacaktir.
A iigili Oldug
macin gt JIAugu 1 i kit
Program
Amacin ilgili Oldugu Alt | Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi tretilmesi ve bilimsel ilerlemenin
Program desteklenmesi calismalarinin es gidiimiiniin saglanmasi.
Hedef 2.6 Performansi | % 100
Sorumlu Birim Hukuk Misavirligi
izleme .
Plan Dénemi  Dénemindeki __ Zome
Hedefe Donemindeki Performans
. . > Baslangic Yil Sonu
Performans Gostergesi Etkisi o Gerceklesme (%)
Degeri Hedeflenen .
(%) ’ Degeri (od] ]
(A) Deger (©)
(B)

PG: 2.61
Taslak mevzuatin % 100 0 % 100 % 100 % 100
hazirlanmasi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tespitler ve ihtiyaclarda bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde degisiklik ihtiyac
goriilmemektedir. Hedefin toplam maliyetinde herhangi bir degisiklik beklenmemektedir.

X/

R PG.2.6.1: Kurumumuzun beseri bilimler alaninda akademiye doniismek icin mevzuat taslaklari
hazirlanmis ve performans gostergesi degerine ulasiimistir.
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2019-2023 déneminikapsayan stratejik planin besinci uygulamayili sonundakigerceklesmeler
asagidaki tabloda gosterilmistir:

Gerceklestirilen

Sorumlu Birim

Deger
Hedef 1.1: Kurumlar tarafindan

Amac 1: R . . . .

s yiritilen bilimsel faaliyetlerin etkin .
Atatdrk Kaitdr, Di ve verimli gerceklestiriimesi icin es HGnDiE sl
ve Tarih Yiiksek

gudim saglanacaktir.

Hedef 1.2: Atatlirk’in “Yurtta sulh,
cihanda sulh™ ilkesi dogrultusunda
Atatiirk Uluslararasi Baris Odiilii BCKDB %90
verilecek, Atatiirk’ anmaya yonelik
etkinlikler diizenlenecektir.

Hedef 1.3: Yiiksek Kurum ve
Kurumlarca yiruttlen gorevlerin
etkin ve verimli bicimde yerine BB % 100
getiriimesine yonelik temel politika
ve stratejiler belirlenecektir

Kurumu binyesindeki
Kurumlarin; sosyal

ve beseri bilimler
alaninda 6zgin bilgi
uretebilmesi ve
bilimsel ilerlemeyi
destekleyebilmesi
icin etkin politikalar
belirlemek ve es
gudim saglamak.

Hedef 2.1: Kurumun mali ve stratejik

[0)
yonetimi guclendirilecektir. SGDB %100

Hedef 2.2: Insan kaynagi ve kurum
kiltird gelistirilecektir.

Hedef 2.3: Kurumun fiziki,

teknik ve teknolojik altyapisi IKDHDB %100
Amac 2: glclendirilecektir.

Yerleskemizle birlikte | Hedef 2.4: Hukuki danismanlik ve
beseri bilimler muhakemat hizmetlerinin etkinligi HM % 100
alaninda akademiye | artirlacaktir.

donigmek ve Hedef 2.5: Yiiksek Kurum ve
kurumsal kapasiteyi | piinyesindeki Kurumlarin bilisim
gelistirmek. sistemlerinin gelistiriimesi, BCKDB %100
glincellenmesi ve her yerden
erisilebilir olmasi saglanacaktir.

IKDHDB % 70

Hedef 2.6: Beseri bilimler alaninda
akademiye donlsmek icin Anayasal
ve yasal degisiklik teklifleri
hazirlanacaktir.

HM %100
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KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI



A. USTUNLUKLER

1. Anayasal Kurum olmasi

2. Ozel biitceli Kurum olmasi

3. Kurumun tazel kisiliginin olmasl

4. Yonetim Kurulunun olmasi

5. Yuksek Danigma Kurulunun olmasi

6. Bilisim personeli istihdam imkaninin bulunmasi

7. 657 sayill Kanun’a tabi olmaksizin sézlesmeli personel istihdam etme imkaninin olmasi
8. Ikincil mevzuatin tamamlanmis olmasi

9. Kurumumuz tarafindan Atatiirk Uluslararasi Baris Odiili’niin veriliyor olmasi
10. Milli Komite sekretaryasini yiriitiyor olmasi

11. Yeterli teknolojik ve bilisim altyapisina sahip olmasi

12. Kurumun arastirma, inceleme, tanitma, yayma ve yayimlama konusunda yasayla gorevlendirilmis
olmasl

13. Kurumun, glincel siyasetin disinda calisabiliyor olmasi

14. Bilimsel bir Kurum olmasinin, Kuruma duyulan giiveni ve Kurumun siyasiirade nezdinde sayginligini
artirmasi

15. Yetkin personele sahip olmasi

16. Olumlu bir Kurum imajinin olmasi

B. ZAYIFLIKLAR

1. Kurumun taninirh@min ve halkla iliskilerin yetersizligi
2. Arsiv sisteminin istenen diizeyde olmamasi

3. Sosyal etkinliklerin yetersizligi

4. Kurum kiltdrtntn tam olarak yerlesmemis olmasi

5. Yuksek Kurum ve Kurumlarin tek bir yerleskede olmamasi
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C. DEGERLENDIRME

Kurumumuzun 2019-2023 dénemini kapsayan Stratejik Plan'nin besinci uygulama yili olan
2023’te performans hedef ve gosterge gerceklesmelerinin degerlendirilmesi sonucunda %92,55
oraninda basariya ulasiimistir.

Program butce sistemine gore hazirlanan 2023 yili Performans Programi'nda 1 program, 1
alt program, 1 alt program hedefi, bu program ve hedeflerin gerceklestiriimesine yonelik 1 faaliyet
ile alt program hedefine ulasma seviyesini 6lgmeye ve izlemeye yonelik 1 performans gostergesi
belirlenmistir. 2023 Yili Performans Programi’nin uygulanmasi sonucunda Kurum genelinde %80
oraninda basari saglanmistir.

¢ kontrol, idarenin amag ve hedeflerine ulasma konusunda sistemin beklenen katkiyi saglayip
saglamadiginin i¢ kontrol bilesenleri 6zelinde incelenmesi ve sistemin iyilestirmeye acik alanlarinin
tespit edilerek dizeltici onlemlerin belirlenmesini kapsayan bir strectir. Bu kapsamda, i¢ kontrol
sisteminin etkinliginin degerlendiriimesi amaciyla tim harcama birimlerinden “i¢ Kontrol Sistemi
Soru Formu” vasitasiyla alinan gorisleri dogrultusunda “2022 Yili i Kontrol Sistemi Degerlendirme
Raporu” hazirlanmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda %94,43 ile “ic kontrol sisteminin gelisiminin
en yiksek seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin en iyi sekilde uygulandigi” tespit edilmistir.

Yuksek Kurum ve Kurumlanimizin bilimsel ve idari faaliyetlerinin es gudim iginde
yuritilebilmesi amaciyla gelistirilen Bitiinlesik Bilgi Sisteminde bulunan tim alt sistemler ihtiyaclar
dogrultusunda glincellenmistir.

6 Subat 2023 tarihinde yasanan deprem felaketinden ve devaminda sel gibi dogal afetlerden
etkilenen Hatay, Kahramanmaras, Adiyaman, Adana, Diyarbakir, Elazig, Gaziantep, Kilis, Malatya,
Osmaniye ve Sanliurfa illerinde yasayan arastirmacilarimizin bilimsel projelerini desteklemek izere,
deprem bdlgesindeki arastirmacilar icin proje 6zel cagrisi baslatiimistir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Kurumumuzda stratejik yonetim anlayisinin yerlestirilmesi kararliligiyla hazirlanan 2024-2028
Stratejik Plani, genel ag sayfamizda yayimlanmistir. Mevcut plandan farkli olarak yeni plan doneminde,
es gidim ve uluslararasi faaliyetlerin planli bir sekilde yiritilmesine yonelik temalar ve yontemler
belirlenmesi, bursiyerlere yonelik etkinlikler dizenlenmesi, e-yayin sisteminin tamamlanmasi ve
mobil uygulamalarin artiriimasina yonelik hedefler belirlenmistir. Yeni stratejik planimiz plan donemi
boyunca hedeflerimize ulasmakta Kurumumuza rehber olacaktir.

Hazine ve Maliye Bakanliginca hazirlanan ¢ Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme
Rehberi ve Kamu Risk Yonetimi Rehber taslagi, 22 Ocak 2024 tarihinde kamu idarelerinin goruslerine
sunulmustur. Kamu idarelerinde uygulanan mevcut i¢ kontrol sistemi ve risk yonetiminin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik hazirlanan bu rehberler, Kurumumuzda uygulanmakta
olan i¢ kontrol sistemi ve risk yonetiminin tekrar gbzden geciriimesine imkan saglayacaktir.

Atatirrk Ansiklopedisi basta olmak tizere Kurumlarimizca tretilen temel eserlerimizin yabanci
dillere ceviri calismalarina devam edilecektir. Yiksek Kurum ve Kurumlarimizin fiziki ve beseri
kapasitesinin gelistiriimesine yonelik calismalar yriitiilecek; Bitiinlesik Bilgi Sistemi kapsaminda
gelistirilecek yaziimlar ile Kurumlarimizin bilgi tretme kapasitesinin guclendirilmesi saglanacaktir.
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EK-1
UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Atatiirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu butgesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programiile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amac ve hedeflerin gerceklestirilmesive ilgili
mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getiriimesiicin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan
ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yikumltliklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesine, her tlrlti mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine,
karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi ediniimesine, varliklarin
kotlye kullaniimasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama vyetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Ankara
3112.2023

BE Prof. Dr. Derya ORS
Atatirk Kiltur, Dil ve Tarih
Yiiksek Kurumu Baskani
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EK- 2
MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Atatiirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumunda olusturulmasi,
uygulanmasi ve gelistiriimesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yuratuldugund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
uzere i¢ kontrol streclerinin isletildigini, uygulama sonuclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi icin dustince ve Onerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporu’nun “lll/A- Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara
31.12.2023

Ekrem KUCUKGUZEL
Strateji Gelistirme
Dairesi Baskani
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Ek-7
2023 Yili Bilancosu

AKTIF KAYNAKLAR (TL) [ PASIF KAYNAKLAR (TL)
1DONEN VARLIKLAR 5.923142,53 | | 3 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 983.011,77
10 HAZIR DEGERLER 0,00 32 FAALIYET BORCLAR 14.764,38
13 KURUM ALACAKLARI 3750171,60 320 BUTCE EMANETLERI HESABI 14.764,88
135 TEK HAZINE KURUMLAR 3.750171,60 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 30.394,89
HESABINDAN ALACAKLAR HESABI 330 ALINAN DEPOZITO VE 8.275,68
14 DIGER ALACAKLAR 0,00 TEMINATLAR HESABI
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 333 EMANETLER HESABI 22119,21
15 STOKLAR 866.491,04 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 937.852,00
150 {LK MADDE VE MALZEME HESABI 866.491,04 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 42759615
16 ON ODEMELER 1.306.479,89 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 424,538 84
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 1.306.479,89 KESINTILERI HESABI
HESABI 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU iD 85.717,01
2 DURAN VARLIKLAR 2.005.570.702,68 ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 2.005.570.702,68 368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 2.002.118.934,52 VEYA TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE
252 BINALAR HESABI 1428.674,63 DIGER YUKUMLULUKLER HESABI
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 22715071 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 8.309.398,67
HESABI 47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 8.309.398,67
254 TASITLAR HESABI 4760.580,70 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 8.309.398,67
255 DEMIRBASLAR HESABI 414525872 | | 5 OZ KAYNAKLAR 2.002.201.434,77
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE -7109.896,60 50 NET DEGER 219.208182,03
DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (9 500 NET DEGER HESABI 219.2081182,03
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.803.654.179,36
260 HAKLAR HESABI 665.665,19 SONUCLARI
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE -665.665,19 570 GECMIS YILLAR OLUMLU 1.803.654.179,36
DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI () FAALIYET SONUCLARI HESABI
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -17.616.930,91
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 0,00 SONUCLARI
MADDI DURAN VARLIKLAR 580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ -17.616.930,91
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI () 0,00 FAALIYET SONUCLARI HESABI (-)
59 DONEM FAALIYET SONUGCLARI -3.043.995,71
590 DONEM OLUMLU FAALIYET 11.000.171,31
SONUCU HESABI
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET -14.044.167,02
SONUCU HESABI ()

Bilanco Dipnotlar: 2023 Yih

PASIF TOPLAM 2.011.493.845,21

910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 349.200,00
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 349.200,00
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 3.272.466,20
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 3.272.466,20
948 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 551.829,51
949 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 551.829,51
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Ek-8
2023 Yih Faaliyet Sonuclari Tablosu

Ekonomik Kodlar  Giderin Tiirii (TL) Ekonomik Kodlar ~ Gelirin Tiirii (TL)
630 | 00 | 00 | GIDERLER HESABI 69.687.705,49 600 | 00 | 00 | GELIRLER HESABI 66.644.477,63
630 | 01 | 00 | Personel Giderleri 38.891.273,00 600 | 03 | 00 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 7.023,35
630 | 01 01 | Memurlar 22.674.742,64 600 [ 03 |01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri on
630 | 01 02 | Sozlesmeli Personel 4.070.205,59 600 | 03 | 06 | Kira Gelirleri 7.023,24
630 [ 01 |03 |lsciler 12142.904,07 600 | 04 |00 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 66.412.000,00
630 | 01 | 04 | Gecici Siireli Calisanlar 3.420,70 600 | 04 | 02 | Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan 66.412.000,00
630 | 02 | 00 | Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 6.510.657,73 Bagis ve
630 |02 |01 |Memurlar 311979118 600 | 05 | 00 | Diger Gelirler 225.454,28
630 |02 |02 | Sczlesmeli Personel 778.653,70 600 | 05 | 01 | Faiz Gelirleri 161,88
630 |02 |03 | isciler 2.612.212,85 600 | 05 |09 | Diger Cesitli Gelirler 225.292,40
630 | 03 | 00 | Malve Hizmet Alim Giderleri 12.194.517,03
630 | 03 | 02 | Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 3.384.220,42
630 | 03 | 03 | Yolluklar 125.691,82
630 | 03 | 04 | Gorev Giderleri 42.505,51
630 | 03 | 05 | HizmetAlimlan 8.259.512,99
630 | 03 | 06 | Temsil ve Tanitma Giderleri 138.372,95
630 | 03 | 07 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim 195.665,74
630 | 03 | 08 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 48.547,60
630 | 05 | 00 | CariTransferler 1.827.069,12
630 | 05 | 01 | Gérevlendirme Giderleri 1.607.608,87
630 | 05 | 03 | KarAmaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 219.460,25
630 |13 | 00 | Amortisman Giderleri 1.411.016,05
630 |13 01 | Maddi Duran Varliklarin Amortisman Giderleri 1.293.496,11
630 |13 02 | Maddi Olmayan Duran Varliklarin Amortisman 117.519,94
Giderleri
630 | 14 00 | ilk Madde ve Malzeme Giderleri 1.962.843,24
630 |14 01 Kirtasiye Malzemeleri 222.365,04
630 |14 02 | Beslenme, Gida Amacli ve Mutfakta Kullanilan 7.544,08
Tiiketim Malzeme
630 |14 05 | Temizleme Ekipmanlari 92.719,00
630 |14 06 | Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye Malzemeleri 37794,29
630 |14 07 | Yiyecek 1.835,47
630 |14 |08 |lcecek 60.329,24
630 |14 |10 | Zirai Maddeler 489,70
630 |14 12 Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 13.357,26
630 |14 |13 | Yedek Parcalar 1.486.348,42
630 |14 14 Nakil Vasitalar Lastikleri 21.712,00
630 |14 15 | Degisim, Bagis ve Satis Amacli Yayinlar 16.811,60
630 |14 99 | Diger Tuketim Amacli Malzemeler 153714
630 |15 | 00 | Karsilik Giderleri 6.890.129,28
630 |15 04 | Kidem Tazminati Karsiliklari 6.890.129,28
630 | 30 | 00 | Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 200,00
630 |30 | 06 | Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 200,00
630 | 99 | 00 | Diger Giderler 0,04
630 |99 |99 | Yukarnda Tanimlanmayan Diger Giderler 0,04

GIDERLER TOPLAMI (A) 69.687.705,49

2023 YILI 2023 YILl

GIDERLER TOPLAMI (A) 69.68770549 | NET GELIR (D= (B-C) 66.643709,78
GELIRLER TOPLAMI (B) 66.644.47763 | ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00
INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI (C) 767,85 | FAALIYET SONUCU [(A-(D+E))(+/-) 3.043.99571
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