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Millete efendilik yoktur; 
hizmet etme vardır. 

Bu millete hizmet eden 
onun efendisi olur.
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Didim'i modern ve çağdaş bir altyapıya 
kavuşturuyor, geleceğe taşıyoruz.



BAŞKAN SUNUŞ
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5018 Sayılı Kamu Mali Yöne�mi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesine dayanılarak hazırlanan ve 07.03.2006 
tarih ve 26111 Sayılı Resmi Gazete de yayınlanarak yürürlüğe giren Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet 
Raporları Hakkında yönetmelik gereğince, Belediyemizin Performans Programı doğrultusunda birimlerimizce 
gerçekleş�rilen çalışmaları içeren 2019 Mali yılı Faaliyetlerimizi, mali bilgilerimizi, fiziksel, teknolojik ve insan 
kaynaklarımızı yansıtan 2019 Faaliyet Raporunu sizlerle paylaşmaktan büyük mutluluk duymaktayım.

Sevgili Didimliler, “Çok Çalışıp, Çok Üreteceğiz” ilkesini benimsediğimiz bir hizmet yılını daha tamamlamış 
bulunuyoruz. Göreve geldiğimiz ilk andan i�baren sloganlar ile değil yap�ğımız işler ile ön plana çıkan bir 
belediye olmayı hedefledik, bu yönde çalış�k. Ötekileş�rmeden, ayrışmadan bir arada yaşadığımız herkesin 
işini, aşını, huzurunu, gururunu, ar�rmak yepyeni bir Didim yapılandırmak çalışmaya var gücümüz ile devam 
ediyoruz. “Önce İnsan” diyerek hizmetlerimizi sevgi ile inşa ediyor, Aydın'ın en gözde ilçeleri arasında olan, 
sosyal, kültürel yapısı ve tarihi mirasları ile bölgenin cazibe merkezi haline gelmeyi hak eden yapısı ile Didim'e 
hizmet etmenin gururunu ve sorumluluğunu taşıyoruz. Şimdiye dek tüm çalışmalarımızı çağdaş, ilkeli, ilerici bir 
yöne�m anlayışı ile kaynakların etkili, ekonomik, verimli bir şekilde elde edilmesine ve kullanılmasına önem 
vererek gerçekleş�rdik. Mutlu ve huzurlu bir Didim için, tüm birikim ve vizyonumuzu bu doğrultuda projeler 
gerçekleş�rmeye ve geleceğe hazırlanmaya da durmaksızın devam edeceğiz.

Belediyemizin çevreye ve doğal yaşama saygısı, kültür-sanat, sosyal ve spor�f faaliyetleri, sağlık konusundaki 
yaklaşımları, eği�m bilim ve teknolojiye yönelik çalışmaları gibi belediyecilik hizmetleri eksiksiz devam ederken 
bir yandan da ilçemizi tanıtmak için düzenlenen yur�çi ve yurtdışı etkinliklere ka�lıyor, bu güzel coğrafyayı 
dünyanın dört bir yanından turistler için tercih edilebilir kılmak amacı ile azami çaba sarf ediyoruz. "Kaynakları 
etkin ve verimli bir şekilde kullanarak yerel ve ortak hizmet gereksinimlerini ka�lımcı, çevreye duyarlı ve insan 
odaklı bir şekilde yerine ge�rmek" misyonumuza sadık kalarak tarih, kültür ve doğal miras zengini ken�miz için, 
kendine de ken�ne de güvenen ve sahip çıkan siz değerli Didimliler için, daha konforlu yaşam alanları yaratmak, 
Didim'de yaşamayı daha keyifli kılmak adına çalışmaya devam ediyoruz. Bugün yeşillenen her parkta, alt ve üst 
yapısı tamamlanan her sokakta, çocukların neşeli seslerinin yükseldiği Deniz Yıldızları Gündüz Bakımevinde, 
modern koşullarda yapılan ve kadınlarımıza is�hdam yaratan Kadın Uygulamalı Eği�m Merkezimizde (KUEM), 
kısacası yapılan tüm ya�rımlarda, senin, benim, hepimizin emeği var. Daha yaşanabilir bir Didim için yeşil alan 
ve parklarımızın sayısını ar�rdık, birçok mahallemizdeki ulaşım problemlerini çözdük, doğaya, insanlara, 
kısacası tüm canlılara katkı sağlamak için yüz binlerce ka�lımcısıyla Vegfest'i, değerlerimize sahip çıkmak için 
Türkiye'nin en kıymetli bilim adamları ile Tales Buluşmasını, Kutsal Yol Yürüyüşünü, sağlık ve spora verdiğimiz 
önemden dolayı Didim Triatlonu gibi bir çok projeyi hayata geçirdik. Geleneksel barış şenliklerimizi devam 
e�rerek ilçemizi sembolize eden Barış anı�nı inşa e�k, kendi seramızda üre�ğimiz �bbi ve aroma�k 
bitkilerden elde e�ğimiz yağlarla DIDYMA markalı uçucu yağları sa�şa sunarak Didim'in markalaşmasına katkı 
sağladık. Fevzipaşa mahallemizin imar problemini çözdük ve gelişimini hızlandırdık, yaşlımızın, hastamızın, 
engelli vatandaşlarımızın hep yanında olduk. Yoran Mübadele Anı ve Kültür Evi (MÜBEV) ile bölgemizin tarihine 
ışık tu�uk.Yöresel Dernekler Fes�valimiz ile kültürler arasında bir köprü olduk. Tales Çocuk ve Gençlik 
Merkezimiz ile çocuklarımızı geleceğe hazırladık. Bunun yanı sıra ilçemizin uzun zamandır ih�yacı olan Kültür 
Merkezi, Amfi Tiyatro, Balıkçı Pazarı gibi marka değeri yüksek projelerin de temellerini a�k.

Didim Belediyesi olarak bu dönemimizde de hizmetleri gerçekleş�rirken demokrasi, vicdan, sosyal 
belediyecilik, özgürlük, ka�lımcılık ve eşitlik değerlerini odak noktası olarak alıyoruz. Bu hizmet anlayışıyla 
birlikte yola çık�ğım meclis üyelerime, çalışma arkadaşlarıma, sivil toplum kuruluşlarına, meslek odalarına ve 
tabi ki her konuda desteğini esirgemeyen Halkımıza bize duyduğu güven sebebi ile teşekkür eder, her yıl bir 
önceki yıldan daha fazla hizmet vereceğimiz sözünü vermek isterim. Saygılarımla.
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VİZYON ve MİSYON

Halkımızın Beklen�leri 
Karşılayacak, Kurumsal Değişim ve 

Gelişime Açık, Şeffaf ve Çağdaş Yöne�mi 
İlke Edinmiş, Ka�mcılık ve Paylaşımcılıktan 

Yana, Her Türlü Yaşam Hakkına  Saygılı, 
Kaynaklarını;  Etkin, Verimli ve Ekonomik 

Kullanan Bir Kurum Olmak.

MİSYON

Didim'i; Tarihi ve Kültürel 
Mirasını Koruyarak, Geleceğini Doğru 
Planlayan, Giderek Artan Kültür 
ve Sanat Etkinlikleriyle ve Özellikle 
Limanlarıyla Türkiye'nin ve Dünya'nın En 
Cazip Turizm Merkezlerinden 
Biri Haline Ge�rmek
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GÖREV YETKİ ve SORUMLULUKLAR

10/07/2004 tarihli ve 5216 sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanununda belir�len görev ve 
sorumlulukları;

MADDE 7 - Büyükşehir ve İlçe belediyelerinin 
görev ve sorumlulukları

a) Büyükşehir Belediyelerinin Görev ve 
Sorumlulukları

-  İlçe belediyelerinin görüşlerinin alarak 
büyükşehir belediyesinin stratejik planını, yıllık 
hedeflerini, ya�rım programlarını ve bunlara uygun 
olarak bütçesini hazırlamak.

- Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, 
büyükşehir belediye sınırları içinde 1/5.000 ile 
1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar planını 
yapmak, yap�rmak ve onaylayarak uygulamak; 
büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plana uygun 
olarak hazırlayacakları uygulama imar planlarını, bu 
planlarda yapılacak değişiklerini, parselasyon 
planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya 
değiş�rerek onaylamak ve uygulanmasını 
denetlemek; nazım imar planının yürürlüğe girdiği 
tarihten i�baren bir yıl içinde uygulama imar 
planlarını ve parselasyon planlarını yapmayan ilçe 
belediyelerinin uygulama imar planlarını ve 
parselasyon planlarını yapmak veya yap�rmak.

- Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş 
görev ve hizmetlerin gerek�rdiği proje, yapım, bakım 
ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar planlarını, 
parselasyon planlarını ve her türlü imar uygulamasını 
yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 
sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere verilen 
yetkileri kullanmak.

- Büyükşehir belediyesi tara�ndan yapılan veya 
işle�len alanlardaki işyerlerine büyükşehir 
belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda 
işle�lecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

- Belediye Kanunun 69 ve 
73üncü maddelerindeki yetkileri 
kullanmak.

- Büyükşehir ulaşım ana planını 
yapmak veya yap�rmak ve 
uygulamak; ulaşım ve toplu 
taşıma hizmetlerini planlamak ve 
koordinasyonu sağlamak; kara, 
deniz, su ve demiryolu üzerinde 
işle�len her türlü servis ve toplu 
taşıma araçları ile taksi sayılarını, 
bilet ücret ve tarifelerini, zaman 
ve güzergahlarını belirlemek; 
durak yerleri ile karayolu, yol, 
cadde, sokak, meydan ve benzeri 
yerleri üzerinde araç park yerleri 
tespit etmek ve işletmek, 
işle�rmek veya kiraya vermek; 

kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin 
gerek�rdiği bütün işleri yürütmek.

- Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki 
mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, meydan, 
bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yap�rmak, bakım 
ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla mücadele 
çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine 
uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapılara 
ilişkin yükümlülükler koymak; ilan ve reklam asılacak 
yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; 
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları 
ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi işlerini 
gerçekleş�rmek.

- Coğrafi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

- Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak 
çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; 
gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına 
ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini ken�n belirli 
yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda 
depolama alanları ve sa�ş yerlerini, hafriyat toprağı, 
moloz, kum ve çakıl depolama sahalarını belirlemek, 
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bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan 
vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir ka� a�k 
yöne�m planını yapmak, yap�rmak; ka� a�kların 
kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna kadar 
taşınması hariç ka� a�kların ve hafriya�n yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf 
edilmesine ilişkin hizmetleri yerine ge�rmek, bu 
amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işle�rmek; sanayi ve �bbi a�klara ilişkin hizmetleri 
yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işle�rmek; deniz 
araçlarının a�klarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve 
bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak.

- Gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gayrisıhhı 
müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, 
yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yapmak 
üzere laboratuarlar kurmak ve işletmek.

- Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya 
işle�ği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine ge�rmek.

- Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık 
otoparklar yapmak, yap�rmak, işletmek, işle�rmek 
veya ruhsat vermek.

- Büyükşehir bütünlüğüne hizmet eden sosyal 
dona�lar bölge parkları, 
hayvanat bahçeleri, hayvan 
barınakları, kütüphane, müze, 
spor, dinlence, eğlence ve 
benzeri yerleri yapmak, 
yap�rmak, işletmek veya 
işle�rmek; gerek�ğinde amatör 
spor kulüplerine nakdi yardım 
yapmak, malzeme vermek ve 
gerekli desteği sağlamak, amatör 
takımlar arasında spor 
müsabakaları düzenlemek, yurt 
içi ve yurt dışı  müsabakalarda 
üstün başarı gösteren veya 
derece alan sporculara, teknik 
yöne�ci, antrenör ve öğrencilere belediye meclis 
kararıyla ödül vermek.

-Gerek�ğinde mabetler ile sağlık, eği�m ve kültür 
hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, kamu kurum 
ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve 
tesislerin her türlü bakımını, onarımını yapmak ve 
gerekli malzeme desteğini sağlamak.

- Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve 
kent tarihi bakımından önem taşıyan mekanların ve 
işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım 
ve onarımını yapmak, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.

- Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini 
yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işle�rmek, büyükşehir 
sınırları içindeki kara ve denizdeki taksi ve servis 

araçları dahil 
toplu taşıma 
araçlarına 
ruhsat vermek. 
Büyükşehir 
içindeki toplu 
taşıma 
hatlarıyla ilgili 
olarak; şehir merkezine olan uzaklık, nüfus ve ha� 
kullanan sayısı kriterleri esas alınarak tespit edilecek 
hatlarla ilgili toplu taşıma hizmetlerinin 
işle�rilmesine karar vermek.

- Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun 
için gerekli baraj ve diğer tesisleri kurmak, kurdurmak 
ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu 
veya arıtma sonunda üre�len suları pazarlamak.

- Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis 
etmek, işletmek, işle�rmek, defin ile ilgili hizmetleri 
yürütmek.

- Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları 
yapmak, yap�rmak, işletmek veya işletmek veya 
işle�rmek, imar planında gösterilen yerlerde 
yapılacak olan özel hal ve mezbahaları 

ruhsatlandırmak ve denetlemek.

- İl düzeyinde letmek veya 
işle�rmek, imar planında 
gösterilen yerlerde yapılacak 
olan özel hal ve mezbahaları 
ruhsatlandırmak ve denetlemek.

- İl düzeyinde yapılan 
planlara uygun olarak, doğal 
afetlerle ilgili planlamaları ve 
diğer hazırlıkları büyükşehir 
ölçeğinde yapmak;  gerek�ğinde 
diğer afet bölgelerine araç, 
gereç ve malzeme desteği 
vermek; i�aiye ve acil yardım 
hizmetlerini yürütmek; patlayıcı 

ve yanıcı madde üre�m ve depolama yerlerini tespit 
etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi 
kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve diğer 
afetlere karşı alınacak önlemler yönünden 
denetlemek, bu konuda mevzua�n gerek�rdiği izin ve 
ruhsatları vermek.

- Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık 
üniteleri ile ye�şkinler yaşlılar, engelliler, kadınlar, 
gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve 
kültürel hizmetleri yürütmek, geliş�rmek ve bu 
amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri 
kazandırma kursları açmak, işletmek veya işle�rmek, 
bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, 
meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum 
örgütleri ile işbirliği yapmak.

- Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, 

GÖREV YETKİ ve SORUMLULUKLAR
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işletmek veya işle�rmek.

- Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği 
açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etme ve 
yıkım konusunda ilçe  belediyelerinin talepleri halinde 
her türlü desteği sağlamak. Büyükşehir belediyeleri 
birinci �kranın (c) bendinde belir�len yetkilerini, imar 
planlarına uygun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye 
bildirmek zorundadır. Büyükşehir belediyeleri birinci 
�kranın (I), (s), (t) bentlerindeki görevleri ile temizlik 
hizmetleri ve adres ve numaralandırmaya ilişkin 
görevlerini belediye meclisi kararı ile ilçe  
belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler. 
Büyükşehir  belediyeleri, birinci �kranın (p) bendinin 
ikinci cümlesinde yer alan kriterler esas alınarak 
büyükşehir belediye meclisi kararıyla belirlenen 
yerlerdeki toplu taşıma hatlarının işletmesinin o 
bölgede kurulu taşıma birlik veya 
koopera�flerinden temin edilmesine 
karar verebilir. Bu durumda ihaleye 
ka�lacaklarda ve kullanılacak taşıma 
araçlarında aranacak şartlar 
belediyelerce belirlenir. Taşıma birlik 
veya koopera�flerine, belediye 
bütçelerinden toplu taşıma 
hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli 
olarak yararlanacaklara ilişkin gelir 
desteği ödemeleri yapılabilir.

b) İlçe Belediyelerinin Görev ve 
Sorumlulukları

- Kanunlarla münhasıran 
büyükşehir belediyesine verilen 
görevler ile birinci �krada sayılanlar dışında kalan 
görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

- Büyükşehir ka� a�k yöne�m planına uygun 
olarak, ka� a�kları toplamak e aktarma istasyonuna 
taşımak.

- Sıhhi işyerlerini, 2nci ve 3ncü sınıf gayrisıhhı 
müesseseleri, umuma açık is�rahat ve eğlence 
yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.

- Birinci �krada belir�len hizmetlerden; 775 sayılı 
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri 
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri 
ile parkları yapmak; yaşlılar, engelliler, kadınlar, 
gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel 
hizmetler sunmak; mesleki eği�m ve beceri kursları 
açmak; mabet ile sağlık, eği�m, kültür tesis ve 
binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve 
tabiat varlıkları ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi 
bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin 
geliş�rilmesine ilişkin hizmetler yapmak.

- Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği 
açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etmek ve 
yıkmak. 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri 

Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığına ve organize 
sanayi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile 
sivil hava ulaşımına açık havaalanları ve bu 
havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu 
Kanunun kapsamı dışındadır. Büyükşehir ve ilçe 
belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek 
amacıyla her türlü faaliyet ve hizme�e bulunabilirler.

03/07/2005 tarihli ve 5393 sayılı Belediye 
Kanununda belir�len görev, sorumluluk ve yetkileri;

MADDE 14 - Belediyenin görev ve sorumlulukları 

- İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt 
yapı; coğrafi ve kent bilgi sistemleri; çevre ve çevre 
sağlığı temizlik ve ka� a�k; zabıta, i�aiye, acil yardım, 
kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve 
mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; 
kültür ve sanat, turizm ve tanı�m, gençlik ve spor orta 

ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları 
(Bu Kanunun 75inci maddesinin son 
�krası, belediyeler, il özel idareleri, 
bağlı kuruluşları ve bunların üyesi 
oldukları birlikler ile ortağı oldukları 
Sayıştay dene�mine tabi şirketler 
tara�ndan, orta ve yüksek öğrenim 
öğrenci yurtları ile Devlete ait her 
derecedeki okul binalarının yapım, 
bakım ve onarımı ile tefrişinde 
uygulanmaz.);  sosyal hizmet ve 
yardım, nikah, meslek ve beceri 
kazandırma; ekonomi ve �care�n 
geliş�rilmesi hizmetlerini yapar veya 
yap�rır. Büyükşehir belediyeleri ile 

nüfusu 100.000'in üzerinde belediyeler, kadınlar ve 
çocuklar için konuk evleri açmak zorundadır. Diğer 
belediyeler de mali durumları ve hizmetler 
önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için 
konuk evleri açabilirler.

- Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaa� 
ile bakım ve onarımını yapabilir veya yap�rabilir, her 
türlü araç, gereç ve malzeme ih�yaçlarını karşılayabilir, 
sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; 
mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür 
ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve kent tarihi 
bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve 
onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları 
aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. 
Gerek�ğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere 
spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve 
nakdi yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü 
amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt 
dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan öğrencilere, sporculara, teknik yöne�cilere ve 
antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül 
verebilir.Gıda bankacılığı yapabilir.
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MADDE 15 - Belediyenin yetkileri ve im�yazları 

- Belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki 
ih�yaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve 
girişimde bulunmak.

- Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde 
yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve 
uygulamak, kanunlarda belir�len cezaları vermek.

- Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak 
kanunlarda belir�len izin veya ruhsa� vermek.

- Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, 
resim, harç, katkı ve ka�lma paylarının tarh, tahakkuk 
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel 
hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, 
a�k su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak 
veya yap�rmak.

- Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, 
kullanma ve endüstri suyu sağlamak; a�k su ve 
yağmur suyunun uzaklaş�rılmasını sağlamak; bunlar 
için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve 
işle�rmek; kaynak sularını işletmek veya işle�rmek.

- Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve 
su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dahil her türlü 
toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, 
işletmek ve işle�rmek.

- Ka� a�kların toplanması, taşınması, ayrış�rılması, 
geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması ile 
ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yap�rmak.

- Mahalli müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine 
ge�rilmesini amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaş�rmak, 
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, 
tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesis 
etmek.

- Borç almak , bağış kabul etmek.

- Toptancı ve perakendeci halleri, otobüs terminali, 
fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı ve 
iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işle�rmek veya 
bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin 
vermek.

- Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu 
uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek.

- Gayrisıhhi müesseseler ile umuma açık is�rahat 
ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.

- Beldede ekonomi ve �care�n geliş�rilmesi ve 
kayıt al�na alınması amacıyla izinsiz sa�ş yapan 
seyyar sa�cıları faali ve denetlemek.

- Beldede ekonomi ve �care�n geliş�rilmesi ve 
kayıt al�na alınması amacıyla izinsiz sa�ş yapan 
seyyar sa�cıları faaliye�en men etmek, izinsiz sa�ş 
yapan seyyar sa�cıların faaliye�en men edilmesi 
sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri 
alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası 
ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı 

malları 
yoksullara 
vermek.

- Reklam 
panoları ve 
tanı�cı tabelalar 
konusunda 
standartlar 
ge�rmek.

- Gayrisıhhi 
işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye 
etkisi olan diğer işyerlerini ken�n belirli yerlerinde 
toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; 
sıvılaş�rılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; 
inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama 
alanları ve sa�ş yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler 
ile taşımalarda çevre kirliliğini oluşmaması için 
gereken tedbirleri almak.

- Kara, deniz, su, ve demiryolu üzerinde işle�len 
her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayılarını, bilet ücret e tarifelerini, zaman ve 
güzergahlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, 
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde 
araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, 
işle�rmek veya kiraya vermek; kanunların 
belediyelere verdiği tarfik düzenlemesinin gerek�rdiği 
bütün işleri yürütmek.

- Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayılı Elektronik 
Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı 
Ulaş�rma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı'nın  
Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni 
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleşme 
istasyonlarına kent ve yapı este�ği ile elektronik 
haberleşme hizme�nin gerekleri dikkate alınarak 
ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek.

- Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsa� ve yapı 
kullanma izni hangi idare tara�ndan verilmiş olursa 
olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini 
yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık 
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş 
muayene kuruluşları aracılığıyla yap�rmak, gerekli 
hallerde asansörleri hizmet dışı bırakmak.

-ek: (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 
kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş 
muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, 
yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik 
kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk 
Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk 
Standartları Ens�tüsü temsilcilerinin de yer alacağı bir 
komisyon tara�ndan belirlenir. Konuya ilişkin 
düzenlemeler, komisyon kararları doğrultusunda 
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tara�ndan yapılır.
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(r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi 
karşılığında alınacak ücret Ulaş�rma, Denizcilik ve 
Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücre� 
ya�rılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen 
yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları 
içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücre�ni 
almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir. (I) bendinde 
belir�len gayrisıhhi müesseselerden birinci sınıf 
olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, 
büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde 
il özel idaresi tara�ndan yapılır. Belediye, (e), (f) ve (g) 
bentlerinde belir�len hizmetleri Danıştay'ın görüşü ve 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırk 
dokuz yılı geçmemek üzere im�yaz veya tekel 
oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek sure�yle 
yerine ge�rebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya 
verme veya 67nci maddedeki esaslara göre hizmet 
sa�n alma yoluyla yerine ge�rebilir. (2) İl sınırları 
içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir 
alan sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 10.000'i 
geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, 
sanayi ve �caret ya�rımlarının ve eği�m kurumlarının 
su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın   
on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak 
yapabilir veya yap�rabilir, bunun karşılığında yapılan 
tesislere orak olabilir; sağlık, eği�m, sosyal hizmet ve 
turizmi geliş�recek projelere Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle 
amacı dışında kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis 
edebilir. Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla 
mabetlere, eği�m kurumlarına, yurtlara, okul 

pansiyonlarına ve 
hastanelere 
indirimli bedelle 
ya da ücretsiz 
olarak içme ve 
kullanma suyu 
verebilirler.

Belediye, 
belde 
sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve 
düşüncelerini tespit etmek amacıyla kamuoyu 
yoklaması ve araş�rması yapabilir.

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet 
malına karşı suç işlemiş sayılır 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye 
taşınmazları hakkında da uygulanır.

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde 
e�ği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu hizmetlerinde 
fiilen kullanılan malları ile belediye tara�ndan tahsil 
edilen vergi, resim ve harç gelirleri haczedilemez.

İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce 
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek 
mal gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli mal 
beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz işlemi, 
alacak miktarını aşacak şekilde yapılamaz.

MADDE 16 - Belediyeye tanınan muafiyet 
Belediyenin kamu hizme�ne ayrılan veya kamunun 
yararlanmasına açık, gelir ge�rmeyen taşınmazları ile 
bunları inşa ve kullanımları katma değer vergisi ile 
özel tüke�m hariç her türlü vergi, resim, harç, ka�lma 
ve katkı paylarından mua�ır.
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TEŞKİLAT ŞEMASI
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   Fiziksel Yapı
Aydın ili Akköy bucağı Yenihisar köyü 05 Kasım 1966 tarihli Resmi gazetede belediye kurulması
kararı yürürlüğe girmiş�r. 03.04.1997 tarih 4235 sayılı kanun ile Aydın ili Yenihisar ilçesi
adı “DİDİM” olarak değiş�rilmiş�r.

Didim ilçe nüfusu 2018 yılı sonu i�bariyle İlçe Nüfus 
Müdürlüğü verilerine göre 85.055 olduğu, bu nüfusun

 43.293 (%50,90) erkek ve 41.762 (%49,10) kadın 
sayısında oluştuğu görülmüştür.
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BİLGİ ve TEKNOLOJİK KAYNAKLAR
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BİLGİ VE 
TEKNOLOJİK 
KAYNAKLAR

Belediyemizde bilgisayar kullanım oranı yüksek seviyededir. Bilgisayar 
teknolojilerindeki gelişime paralel olarak Bilgi İşlem Müdürlüğü hizmet faaliyetlerini 
geliş�rmekte, her geçen gün ar�rmaktadır. Bilgi işlem Müdürlüğümüzün gerçekleş�rdiği 
faaliyetler bağlamında vatandaşlarımız internet ortamda;

· Vergi Sorgulama  ·  Bilgi Sorgulama  · Evrak Takibi 
·Çağrı Merkezi – İstekler, Şikâyetler   ·360 Kent Rehberi
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İNSAN KAYNAKLARI

    Didim Belediyesi, 22 Mayıs 2016 tarih ve 
29719 sayılı Resmi gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Belediye ve Bağlı Kuruluşları 
ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 
Standartlarına İlişkin Yönetmelikte Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik” ile belirlendiği  üzere; 

Norm Kadro Standardı'na göre memur sayısı 219, işçi sayısı ise 109 olarak belirlenmiş�r.

İSTİHDAM ŞEKLİNE GÖRE PERSONEL SAYILARI 

  İŞÇİ KADRO UNVANLARINA GÖRE PERSONEL SAYILARI 

 56 memur,

Didim Belediyesi'nde 
31 Aralık 2019 tarihi i�bari ile

304 kadrolu işçi
2 adet sözleşmeli personel

toplam 711
 personel görev 

yapmaktadır

HİZMET SINIFLARINA GÖRE PERSONEL SAYILARI (SÖZLEŞMELİ PERSONEL) 

 HİZMET SINIFLARINA GÖRE PERSONEL SAYILARI (MEMUR)

351 Adet Şirket Personeli
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DİSİPLİN KURULU

İŞLEMLERİ
2019 yılında Hizmet 

Birimlerimizden 
personel hakkında

tutulan tutanaklarla ilgili 
Disiplin Kurulu 
kararı alınmıştır. 

6 tane 

İNSAN KAYNAKLARI

2 T.C. Didim Belediyesi   2019 yılı Faaliyet Raporudidim.bel.tr16



SUNULAN HİZMETLER

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Memur Özlük İşlemleri
Ÿ İşçi Özlük İşlemleri
Ÿ Eği�m Hizmetleri
Ÿ Staj Başvurularının Değerlendirilmesi
Ÿ İş Sağlığı ve Güvenliği Hizme�

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Kurum adına dava dilekçesi hazırlanması ve dava 

açılması faaliye� 
Ÿ Kurum adına açılan davaların takibi faaliye�
Ÿ Kurum aleyhine açılan davaların takibi faaliye�  
Ÿ Arabuluculuk Hizme� Faaliye�
YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Didim Belediye Meclisi'nin düzenli çalışabilmesi için 

gerekli desteğin verilmesinden ve meclis 
işlemlerinin yürütülmesinden, kararların yazım ve 
onaylarının takibinden, Belediye Meclisi üyelerinin 
özlük işlerini yürütmek,

Ÿ Gelen ve giden evrakların kontrollü bir şekilde 
teslim alınması ve ilgili birimlere gönderilmesinden, 
kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her türlü 
evrakın gerekli işlemlerini yapmak ve birimlerle 
koordineli çalışmak,

Ÿ Belediye Encümeni'nin hızlı ve isabetli kararlar 
alabilmesi için gerekli desteği vermek ve Encümene 
sunulacak dosyaların gerek�ği gibi 
oluşturulmasının kontrolünden, Encümen 
kararlarının ilgili mevzuat ve yönetmelikler 
çerçevesinde alınmasını takip etmek,

Ÿ Müdürlüğe bağlı personelin eği�m ih�yaçlarını 
tespit etmek ve gereğini yapmak  sure�yle 
astlarının faaliyetlerini en etkin ve verimli şekilde 
çalışmalarını temin etmek,

Ÿ Belediye'ye gelen tüm evrak ve belgelerin, 
postaların zimmetle kontrollü teslim alınmasını 
sağlamak,

Ÿ Gelen evrakın kaydedilmesini ve standart dosya 
planına göre evrak ve belgelerin tasnif edilmesi ve 
ilgili birimlere ulaş�rılmasını sağlamak,

Ÿ Müdürlüklerden Belediye dışına giden tüm yazı ve 
tebligat evrakların bilgisayar ortamında kurum kayıt 
çıkış numarası alarak gönderilmesini sağlamak,

Ÿ Belediye Başkanlığına verilen tüm dilekçelerin 
havalesi yapılarak, ilgili müdürlüğe gönderilmesini 
sağlamak,

Ÿ Belediyeye gelen ve belediyeden giden tüm evrakın 
bilgisayar ortamında giriş ve çıkışlarını kayıt al�na 
almak,

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Birimlerden gelen performansa dayalı bütçe 

taslaklarının konsolide edilmesi,
Ÿ Dönem içinde bütçe  faaliyetlerinin kontrolünün 

yapılması,
Ÿ Kayıt ve raporlama işlemlerinin yapılması,
Ÿ Ödenek aktarma işlemlerinin yapılması,
Ÿ Tahakkuk etmiş alacakların 6183 sayılı A.A.T.U.H.K 

hükümlerine göre tahsilinin yapılması,
Ÿ Ön mali kontrol işlemlerinin yürütülmesi,
Ÿ Muhasebe hizmetlerinin yürütülmesi,
Ÿ Bütçe kesin hesabı hazırlanması,
Ÿ Bütçe uygulama sonuçları raporlanması,
Ÿ Harcama birimlerine mali konularda danışmanlık 

hizme� sunulması, 
Ÿ Kamu iç kontrol standartlarına uyum eylem planı 

hazırlanması,
Ÿ Stratejik planın hazırlanması ve uygulanmaya 

koyulması,
Ÿ Tahakkuk ve tahsilât işlemlerinin yapılması,
Ÿ Bilgi sistemleri ve teknolojik imkanlardan etkin 

faydalanılmak .
Ÿ DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Sa�n Alma Hizmetleri faaliye�
Ÿ Evlendirme memurluğu hizmetleri faaliye� 
Ÿ Ambar memurluğu hizmetleri faaliye�
Ÿ Garaj Amirliği Hizmetleri faaliye�
Ÿ Bakım Onarım Hizmetleri faaliye�
Ÿ Garaj Meydan Hizmetleri faaliye�
Ÿ Araç Sevk Hizmetleri faaliye�
Ÿ Saha Hizmetleri faaliye�
Ÿ İle�şim Hizmetleri faaliye�
Ÿ Dış Saha Hizmetleri faaliye�
Ÿ Güvenlik Hizme� faaliye�
Ÿ Destek Hizmetleri Bünyesinde Diğer Hizmetler 

Faaliyetleri
Ÿ ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Zabıta Müdürlüğü ekiplerince pazar yeri ve esnaf 

dene�mleri yapılmaktadır.
Ÿ Dilencilik faaliye� ile etkin mücadele edilmektedir.
Ÿ Alışveriş merkezleri gıda dene�mi yapılmaktadır.
Ÿ Hurdacılık yapan şahıslara gerekli yasal işlem 

yapılmaktadır.
Ÿ Seyyar sa�ş yapan vatandaşlara gerekli yasal işlem 

yapılmaktadır.
Ÿ İş yeri Açma ruhsa� olmayan işyerleri verilen süre 

sonunda mühürlenmiş�r.
Ÿ İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatları kontrol 

edilmektedir.      
Ÿ TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ İlçe genelinde çöp toplama faaliye�  
Ÿ Yol, Sokak Süpürme Hizmetleri Faaliye�
Ÿ Saha kontrol hizmetleri faaliye�
Ÿ Evsel a�kların toplanması, taşınması ve nakli 

hizmetleri faaliye�

SUNULAN HİZMETLER5
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Ÿ Hafriyat a�kları ve bahçe a�kları toplanması-
taşınması hizmetleri faaliye�

Ÿ Yıkama ve dezenfeksiyon hizmetleri faaliye�
Ÿ Plaj Temizliği Hizmetleri Faaliye�
Ÿ   İlçe genelinde yer alan pazar yerlerinin 

süpürülmesi ve yıkanması faaliye�
Ÿ İbadethanelerin temizlik hizme� faaliye�
Ÿ A�k Yöne�m Sistemi  Hizmetleri Faaliye�
Ÿ Çevre Eği�m Etkinlikleri Faaliye�
Ÿ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Defin işlemleri,
Ÿ İlçe dışı defin nakilleri
Ÿ Defin sonrası taziye destek çalışmaları
Ÿ Sokak hayvanlarının toplanması, aşılanması ve 

kısırlaş�rılması
Ÿ Sokak hayvanlarının Hayvan Barınağında rehabilite 

işlemleri,
Ÿ İMAR ve ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Vatandaşlardan ve Kamu Kurumlarından gelen 

3194 sayılı imar kanunu ile ilgili kanun ve 
yönetmelikler doğrultusunda imar çapı tanzimi, 
tevhit, ifraz, ihdas ve şuyulandırma dosyalarının 
arazi ve büro kontrollerinin yapılması konuya 
ilişkin olarak, Belediye Encümeni, Tapu Kadastro 
Müdürlüğü ve ilgili müdürlük ve kurumlar ile 
yazışmaların ve takibini yapmak.

Ÿ Parselleri hakkında bilgi almak isteyen 
vatandaşlara imar durumlarıyla ilgili bilgi vermek.

Ÿ 2981 ve 775 sayılı yasalar doğrultusunda 
çalışmalar yapmak.

Ÿ Kentsel Dönüşüm Projeleri ile ilgili çalışmaları 
yürütmek.

Ÿ Şehrimizin artan nüfusuyla birlikte mevcut 
planların yetersiz kalması ve bu nüfusun ge�rdiği 
ih�yaçları karşılamak için imar planlarında 
yapılacak olan değişiklikler (plan tadila�) ile yine 
artan nüfusun ih�yacı olan imar alanlarının 
açılması için yeni bölgeler tespit etmek ve 
kontrolünü sağlamak.

Ÿ İmar Kanunu ve yönetmeliklerine uygun olarak 
hazırlanan tadilat ve ilave imar planları 
dosyalarının gerekli yazışmalarını yaparak kurum 
ve kuruluşlardan gerekli görüşleri almak; dosyaları 
meclise sunarak İmar Komisyonuna havalesini 
sağlamak, Komisyon tara�ndan alınan kararları 
rapor halinde Belediye Meclisine sunarak karara 
bağlanmasını sağlamak. Kesinleşen imar 
tadilatlarını imar planlarına işlemek, dosyaları 
muhafaza için Arşiv Servisine göndermek ve 
gerekli bilgileri talep sahibi vatandaşlara veya ilgili 
Resmi Kurumlara bildirmek.

Ÿ İmar çapında verilen ölçülere uygun olarak çizilen 
projelerin (mimari- sta�k(betonarme), makine, 
elektrik) kanun ve yönetmeliklere uygun olarak 

yapılıp yapılmadığını inceleyerek onaylamak.
Ÿ Kat ir�fakı ve kat mülkiye� projelerini onaylayarak, 

tasdiki yapmak.
Ÿ Kanun ve yönetmeliklerle belediye imar 

yönetmeliklerine uygun olarak tasdik edilen 
projelere göre yapı ruhsa� düzenlemek, tadilat 
ruhsa� ve yenileme ruhsatlarını vermek, ruhsat 
harçlarının tahakkuku yapılarak ruhsat dosyalarını 
eksiksiz olarak teslim alıp arşiv memurluğuna 
teslim etmek.

Ÿ Müdürlük yazışmalarını yürütmek, gelen ve giden 
evrakların kayıtlarını yapmak, yazışma me�nlerini 
oluşturup imzalanma işlemlerini takip etmek, 
yazım kuralları ve bunlarla ilgili değişiklikleri takip 
etmek ve uygulamak.

Ÿ Tüm proje ve evrakların yöntemine uygun olarak 
arşivlenip muhafaza edilmesini sağlamak

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Didim Belediye Meclisi'nin düzenli çalışabilmesi 

için gerekli desteğin verilmesinden ve meclis 
işlemlerinin yürütülmesinden, kararların yazım ve 
onaylarının takibinden, Belediye Meclisi üyelerinin 
özlük işlerini yürütmek,

Ÿ Gelen ve giden evrakların kontrollü bir şekilde 
teslim alınması ve ilgili birimlere 
gönderilmesinden, kuruma gelen ve kurumdan 
gidecek olan her türlü evrakın gerekli işlemlerini 
yapmak ve birimlerle koordineli çalışmak,

Ÿ Belediye Encümeni'nin hızlı ve isabetli kararlar 
alabilmesi için gerekli desteği vermek ve 
Encümene sunulacak dosyaların gerek�ği gibi 
oluşturulmasının kontrolünden, Encümen 
kararlarının ilgili mevzuat ve yönetmelikler 
çerçevesinde alınmasını takip etmek,

Ÿ Müdürlüğe bağlı personelin eği�m ih�yaçlarını 
tespit etmek ve gereğini yapmak  sure�yle 
astlarının faaliyetlerini en etkin ve verimli şekilde 
çalışmalarını temin etmek,

Ÿ Belediye'ye gelen tüm evrak ve belgelerin, 
postaların zimmetle kontrollü teslim alınmasını 
sağlamak,

Ÿ Gelen evrakın kaydedilmesini ve standart dosya 
planına göre evrak ve belgelerin tasnif edilmesi ve 
ilgili birimlere ulaş�rılmasını sağlamak,

Ÿ Müdürlüklerden Belediye dışına giden tüm yazı ve 
tebligat evrakların bilgisayar ortamında kurum 
kayıt çıkış numarası alarak gönderilmesini 
sağlamak,

Ÿ Belediye Başkanlığına verilen tüm dilekçelerin 
havalesi yapılarak, ilgili müdürlüğe gönderilmesini 
sağlamak,

Ÿ Belediyeye gelen ve belediyeden giden tüm 
evrakın bilgisayar ortamında giriş ve çıkışlarını 
kayıt al�na almak,

DİDİM BELEDİYESİ’NİN BİRİMLERİNİN SUNDUKLARI HİZMETLER

SUNULAN HİZMETLER
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DİDİM BELEDİYESİ’NİN BİRİMLERİNİN SUNDUKLARI HİZMETLER

Ÿ Müdürlüğün görev alanına giren konularda ilgili 
kanun, yönetmelik, tüzük ve genelgelerin takibini 
yapmak,

Ÿ Mer'i mevzua�n öngördüğü diğer görevler ile Üst 
Yöne�ci tara�ndan verilen görevlerin icra 
edilmesini sağlamak.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Yeni park ve yeşil alan oluşturma ve ıslah etme 

faaliye�.
Ÿ İlçe genelindeki Parklar ile sokaklarda yeralan 

ağaçların bakım ve budama Faaliye�
Ÿ  Kırsal mahallelere park ve spor alanları yapım 

faaliye� 
Ÿ Sera  faaliye�
KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ İlçemizde yaşayan ve sosyal yardıma ih�yacı olan 

vatandaşları belirleyerek yetki ve imkanlar 
dahilinde yardımda bulunmak.

Ÿ İlçemizde faaliyet gösteren spor kulüpleri ile 
koordineli çalışarak yetki ve imkanlar dahilinde 
destek olmak.

Ÿ İlçede sosyal, kültürel, eğitsel, spor�f alanlarda 
faaliyetler göstererek halkın yaşamını 
kolaylaş�rmak ve kalitesini ar�rmak. 

Ÿ Resmi ve özel günlerin en etkili şekilde 
kutlanmasını sağlayarak halkın yur�aşlık bilincini 
güçlendirmek 

Ÿ Çeşitli yaş guruplarının ih�yaçlarına uygun 
etkinlikler yapmak ve bunları 
gerçekleş�rmek için 
mekanlar sağlamak.

Ÿ Şehir merkezlerinde ve 
mahallelerde sosyal haya� 
canlandıracak etkinlikler 
düzenlemek. 

Ÿ Kamu Kurumları ile sosyal 
içerikli vakıf ve derneklerle 
koordineli çalışmalar 
yapmak. 

Ÿ Müdürlüğü ilgilendiren tüm 
resmi yazışmaları yürütmek, 
evrakların ve e-maillerin 
takibini yaparak 
sonuçlandırmak, 

Ÿ Toplan�ların hazırlık ve 
organizasyonunu yapar. 

Ÿ İlçemizin sosyal, kültürel ve turizm açısından 
uluslararası ve ulusal fuar ve organizasyonlarda 
tanı�mını yapmak.

Ÿ Kütüphane hizme� faaliye�
Ÿ Kreş Faaliye�
Ÿ YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ İş Yeri Teslim Tutanaklarını Onaylama faaliye�
Ÿ İnşaat Faaliyetleri Denetleme faaliye�
Ÿ İş Bi�rme Tutanaklarını Onaylama faaliye�
Ÿ İşyeri Açma ve Çalış�rma Ruhsa�nın onaylanma 

faaliye�
Ÿ EMLAK İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ
Ÿ Emlak Vergisi beyanı düzenlemek
Ÿ Sa�ş işlemlerinde rayiç bedeli vermek
Ÿ Mükelleflerin  sicil kayıtlarını düzenlemek
Ÿ Belediyeye ait taşınmazları kiraya vermek
Ÿ Çevre Temizlik Vergisi beyanı düzenlemek
Ÿ Kamulaş�rma işlemleri yapmak
Ÿ Gecekondular ile ilgili işlemler yapmak
Ÿ İhdas dosyalarının kıymet takdir işlemlerini yapmak
Ÿ Belirlenen arsa m2 değerlerini değerleme 

komisyonunda tespit etmek
Ÿ Resmi kurumlardan veya vatandaşlardan gelen 

yazılı talepleri cevaplandırmak
Çevre koruma ve Kontrol müdürlüğü
Ÿ İlaçlama uçkun ve larva mücadelesi şeklinde 12 y 

süresince belirlenen periyotlarda düzenli olarak 
yapılmaktadır.

Ÿ Haşere konusundaki tüm 
şikayetler en geç bir - iki gün 
içerisinde 
sonuçlandırılmaktadır.

Ÿ Yeral� çöp toplama yerleri 
ve etra� ile çöp 
konteynerlerinin periyodik 
olarak ilaçlanması düzenli 
olarak yapılmaktadır.

Ÿ Kanalizasyon sisteminde 
bulunan rögarların ve a�k su 
ızgaralarının ilaçlanması 
periyodik olarak 
yapılmaktadır.

Ÿ Kuyular ve havuzlar düzenli 
olarak ilaçlanması sayesinde 
larva mücadelesinde önemli 
başarılar elde edilmiş�r.
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A-İdarenin Amaç Ve Hedefleri

S.A.1 :  Doğaya Saygılı Bir Belediyecilik Anlayışı İçinde Daha Yeşil Bir Didim Oluşturmak

• S.H.1.1 : Kişi Başına Düşen Yeşil Alan Miktarının Ar�rılması ve Mevcut Yeşil Alanların Kalitesinin 
Ar�rılması

• S.H.1.2 : Yenilenebilir Enerji Projelerinin Yaygınlaş�rılması

• S.H.1.3 : A�k Yöne�m Hizmetlerinin Geliş�rilmesi

• S.H.1.4 : Çevre Sağlığını Tehdit Eden Unsurlarla Etkin Mücadele Edilmesi

• S.H.1.5 : Çevre Bilincinin Oluşturulması

S.A.2 : Kentlilik Bilinciyle Tarihi Dokuyu Koruyarak Kent Tarihine Sahip Çıkmak

• S.H.2.1 : Tarihi Ve Kültürel Zenginliklerimizin Ortaya Çıkarılması

• S.H.2.2 : Ken�n Tarihi Ve Kültürel Değerlerinin Envanterinin Çıkarılması

• S.H.2.3 : Kentlilik Bilincinin Geliş�rilmesi

S.A.3 :  Didimi Turizm Ve Tarımda Marka Haline Ge�rerek Kent Ekonomisini Canlandırmak

· S.H.3.1 : Nitelikli Tesis Sayısının Ar�rılmasının Sağlanması

· S.H.3.2 : Alterna�f Turizmin Geliş�rilmesi

· S.H.3.3 : Didim'in Ulusal Ve Uluslar Arası Alanlarda Tanı�lması

· S.H.3.4 : Tarımsal Faaliyetlerin Gelişiminin Desteklenmesi

S.A.4 :  Sosyal Belediyecilik Anlayışı ile Sosyal Refahı Ar�rmak ve Güvenli 

              Yaşanabilir Bir Kent Ortamı Yaratmak

· S.H.4.1 : Didim'e Özgü İs�hdam Projeleri Geliş�rilmesi

· S.H.4.2 : İlçemizdeki Çocukların Güvenle Bakılabileceği Kreş Ve Çocuk Kulüpleri Oluşturulması

· S.H.4.3 : İlçemizdeki Gerçek İh�yaç Sahiplerinin Temel İh�yaçlarının Karşılanması

· S.H.4.4 : İlçemizde Yaşayan Dezavantajlı Grupların Toplumsal Yaşam İle Bütünleşmesine Katkıda 
Bulunulması

· S.H.4.5 : Sağlık Hizmetlerinin Her Aşamasında ( Doğum, Ölüm, Hastalık V.S) Gerekli Desteğin 
Sağlanması

· S.H.4.6 : İlçe Halkının Esenliği, Huzuru Ve Sağlığının Korunmasına Yönelik Çalışmaların Ar�rılması

· S.H.4.7 : Hayvanların Doğal Yaşamının Ve Haklarının Göze�lmesi

S.A.5 :  Kültür ve Sanat Alanında Duyarlılığı Ar�rmak ve Kültürel Zenginliği Geliş�rmek

· S.H.5.1 : Spor Faaliyetlerinin Desteklenmesi

· S.H.5.2 : Kültür Sanat Etkinliklerinde Ka�lımcı Belediyecilik Anlayışının Geliş�rilmesi

· S.H.5.3 : İlçe Halkının Daha Sağlıklı Ve Sosyal Bir Hayat Sürmesi İçin Kültür Sanat Ve Spor Alanlarında 
Yaşanılabilir Bir Çevre Yara�lması

· S.H.5.4 : Sürdürülebilir Kültür Sanat Etkinliklerinde Çeşitliliği Ar�rarak Doyurucu Ve Erişilebilir 
Organizasyonlara İmza A�lması

· S.H.5.5 : Halkın İh�yaçlarına Cevap Verecek Kültür Ve Kongre Merkezleri Oluşturulması

S.A.6 :  Afetlere Hazırlıklı Bir Kent Oluşturarak Doğal Afetlerin Zararlarını En Aza İndirmek

· S.H.6.1 : Afet Eylem Planı Oluşturmak

· S.H.6.2 : Afet Koordinasyon Çalışmalarının Etkinleş�rilmesi

S.A.7 :  Modern Bir Didim İçin, Geleceği Şekillendiren Kentsel Planlar Yapmak ve Tüm 

             Altyapı ve Üstyapı Unsurlarını Modern Kentlere Özgü Biçimde Ortaya Koymak

· S.H.7.1 : Şehir Planı Hazırlarken Dezavantajlı Grupları Da Göz Önünde Bulundurularak Projelendirilme 
Yapılması

· S.H.7.2 : Ken�n Mekansal, Sosyal Ve Ekonomik Özelliklerine Göre Planlama Yapılması

· S.H.7.3 : İlçedeki Yaşam Ve Mekan Kalitesinin Yüksel�lmesi

AMAÇLAR ve HEDEFLER
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· S.H.7.4 : STK ( Sivil Toplum Kuruluşları) İle İşbirliği İçerisinde Olunması

· S.H.7.5 : İh�yaç Ve Beklen�leri Karşılayan Oyun Alanları, Mesire Yerleri Ve Otoparkların Hayata 
Geçirilmesi

S.A.8 :  Kurumsal Kapasiteyi Geliş�rmek

· S.H.8.1 : E-Belediyecilik Sisteminin Geliş�rilmesi 

· S.H.8.2 :  Kurum İçi ve Dışı İle�şimi En Üst Seviyeye Yüksel�lmesi

· S.H.8.3 : Çalışan Memnuniye� Ve Çalışma Kültürünü Geliş�rmeye Yönelik Eği�m Ve Çalışmalar 
Düzenlenmesi

· S.H.8.4 : İş Akış Sürecini Hızlandırarak Vatandaş Memnuniye�nin Ar�rılması

· S.H.8.5 : Yeterli, Sağlıklı Ve Güvenli Bir Çalışma Ortamı Yara�larak Çalışanın Mo�vasyonunun 
Yüksel�lmesi

· S.H.8.6 : İç Kontrol Sistemi Ve İç Dene�min Sağlıklı, Amacına Uygun Olarak Yürütülmesini Ve 
Uygulanmasının Sağlanması

· S.H.8.7 : Kent Bilgi Sistemlerinin Geliş�rilmesi Ve Bilgiyi Etkin Kullanılan Bir Yapıya Kavuşturulması 

· S.H.8.8 : Belediyenin Mali Yapısının Güçlendirilmesi 

· S.H.8.9 :  Üre�min Etkinleş�rilerek Belediyeye Ek Kaynaklar Yara�lması Ve Dışarı Bağımlılığının 
Azal�lması

· S.H.8.10 : Fon Ve Desteklerden Etkin Bir Şekilde Yararlanılması

· S.H.8.11 : Kent Konseyi Ve Çalışma Gruplarının Etkin Hale Ge�rilmesi

· S.H.8.12 : Belediyenin Müspet Ve Menfi Haklarının Yasaların Yüklediği Sorumluluklar Çerçevesinde 
Savunulması

· S.H.8.13 : Etkin Bir Sa�nalma Sisteminin Oluşturulması

· S.H.8.14 : Mali Hizmetlerin Etkin Yöne�lmesi

AMAÇLAR ve HEDEFLER
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TEMEL POLİTİKALAR ve ÖNCELİKLER

HAKKANİYET

CESARET

FARKINDALIK

LİDERLİK

YARATICILIK

BARIŞÇIL

VATANDAŞ ODAKLI
ve GÜLER YÜZLÜ

HİZMET
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B- Temel Poli�kalar ve Öncelikler
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797 Nolu Politika- Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile 

kaynak tahsisleri arasındaki uyum artırılacaktır.
2020-2024 Stratejik Plan 

799 Nolu Politika- Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve 

kapasitesi artırılacaktır.
Hizmet içi eğitimler düzenlemek  

802 Nolu Politika- Sokak hayvanlarına yönelik yapılacak düzenlemelerin ve 

önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak mekanizmalar oluşturulacak, yerel 

yönetimlerin sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir.

Patiköy Projesi

806 Nolu Politika- Kamu kurum ve kuruluşlarında personele yönelik eğitimler 

çeşitlendirilecek ve geliştirilecektir.
Hizmet içi eğitimler düzenlemek  

600 Nolu Politika -  Kadınların ekonomik, sosyal, kültürel hayata ve karar alma 

mekanizmalarının her düzeyine aktif katılımı özellikle yerelden başlayarak teşvik 

edilecektir.

Kadınlara meslek edindirme kursları 

düzenlemek

633 Nolu Politika - Kültür ve sanata erişim ve katılım olanakları artırılacaktır. Kültür Merkezi Projesi

643 Nolu Politika - Dünya kamuoyunda olumlu bir Türkiye algısı oluşmasına yönelik 

kültürel faaliyetler gerçekleştirilecektir.

Ulusal ve Uluslararası şenlik ve 

festivaller düzenlemek

719 Nolu Politika - Çevresel gürültünün değerlendirilmesi ve yönetimi 

geliştirilecektir.

Çevre ve toplum sağlığını gözeterek, 

ruhsatla ilgili denetimlerin 

gerçekleştirilmesi (gürültü kirliliği)

657 Nolu Politika - Yaşlı nüfusun ekonomik ve sosyal hayata katılımı artırılarak aktif 

yaşlanma imkânları geliştirilecektir.
İkinci Bahar Projesi

675 Nolu Politika- Başta açık ve yeşil alanlar olmak üzere şehirlerdeki kamusal 

alanların korunması; erişim  ve güvenliğinin artırılması; kadınlara, çocuklara, 

yaşlılara, engellilere duyarlı olarak insantabiat ilişkisi çerçevesinde yeniden 

kurgulanması sağlanacaktır.

Kentte,halkın yeşil alan,park ve 

bahçe ihtiyacının karşılamak ve kişi 

başına düşen yeşil alan miktarının 

artması

790 Nolu Politika- Kamu idarelerinde strateji geliştirme birimlerinin kapasitesi 

güçlendirilecektir.

Stratejik Geliştirme Biriminin 

kurulması 

794 Nolu Politika- Performans denetimleri aracılığıyla kaynak kullanımının 

verimliliğine, etkililiğine ve ekonomikliğine dair kamuoyuna güvenilir bilgi 

sunularak kamuda hesap verebilirlik güçlendirilecektir.

İzleme ve değerlendirmenin 6 ayda 

bir yapılması 



III.FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

MALİ BİLGİLER

A. MALİ BİLGİLER
1. Bütçe Uygulama Sonuçları

A.Bütçe Giderleri

B.Bütçe Gelirleri
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5393 Sayılı Belediye Kanunun 25. Maddesine is�naden Belediye Meclisince Oluşturulan Dene�m 
Komisyonu tara�ndan 2019 yılına ait gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin  hesap kayıt işlemlerinin 
dene�mi, Dene�m Komisyonu tara�ndan yapılmış�r.

 

5018 ve  6085 sayılı   kanunlar çerçevesinde  Sayıştayın dış dene�mine  ve diğer idari  iş ve işlemleri  
i�bari ile hukuka uygunluk ve idarenin bütünlüğü açışından İçişleri Bakanlığı dene�mine tabidir.2019  
mali yılı içerisinde  söz konusu dene�mler ilgili İçişleri bakanlığı ve  Sayıştayca dene�m yapılmamış�r.                        

3. Mali Dene�m Sonuçları

2. Temel Mali Tablolara İlişkin Harcamalar

MALİ BİLGİLER
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    2019 yılı Ocak - Aralık döneminde gerekli görülen durumlarda yasal mevzuatlar çerçevesinde 
ödenek aktarmaları gerçekleş�rilmiş olup; 2019 bütçesinden ödenek aktarmalarında üst yöne�ci 
ve encümen kararı ile 29.815,819,57 TL tutarında ödenek aktarma işlemi gerçekleş�rilmiş�r.



PERFORMANS BİLGİLERİ

1 - Faaliyet ve Proje Bilgileri
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Resmi Evrak İşlemleri

Resmi kurum ve kuruluşlardan belediyemize gelen evrakların kayıtları ile giden her türlü resmi yazıların kaydı 
elektronik ortamda (Elektronik Belge Yöne�m Sistemi), dağı�mı ise zimmet yoluyla teslim, posta ve diğer yollarla 
yapılmış�r. 

2019 yılında Belediyemize çeşitli kamu kurum ve kuruluşlarından toplam 12.185 adet resmi yazı ve 20.761 adet 
dilekçe gelmiş olup bu yazılar konusuna göre ilgili birimlere havale edilmiş�r. Aşağıda resmi yazıların ve dilekçelerin 
ay bazında dökümü yer almaktadır. 

Didim Belediyesi Meclisi

Didim Belediye Meclisi, Didim Belediyesinin karar organıdır. Belediye Başkanı, Didim Belediye Meclisinin 
başkanıdır. Didim Belediye Meclisi 5393 sayılı ve 2972 sayılı Kanunlarda gösterilen esas ve usullere göre seçilmiş 
üyelerden oluşmakta olup, Mecliste toplam 26 üye bulunmaktadır.

Sevinç KARATAŞ
Ali ÇAĞLAR

Muammer KANAT
Sinan YALÇIN

Mustafa YARMACI
Yusuf DEVECİ
Ceren TURAN

Ahmet YILMAZ

Şakir SARUHAN
Me�n ÇAKIR

Eda YÜCEL İLHAN
Mevlüt KANDİL
CEMAL ENGİL

Yakup ŞENCAN
Mehmet TEKDEMİR

Ramazan  ÖZALP
Erdinç ÜLKER

Tahsin KURT
Vefa Berk TEZSEZENER

Kerim KÜSMEZ
Cengiz KIZILDAĞ

Zeynel ŞENER
Gül ÜLKER

Celale�n EROL
Ersan KARA

 CHP AKP

Didim Belediyesi Meclisi

Ahmet Deniz ATABAY

Par�ler göre Meclis Üyesi dağılımı  (2019)

 
Ahmet Deniz ATABAY 

MECLİS BAŞKANI MECLİS 1. BAŞKAN VEKİLİ
Celale�n EROL

MECLİS 2. BAŞKAN VEKİLİ
Yusuf DEVECİ

 
MECLİS DİVAN KATİPLERİ 

Kerim KÜSMEZ (Asil)
Sevinç KARATAŞ (Asil)

Vefa Berk TEZSEZENER (Yedek)
Gül ÜLKER (Yedek)

Meclis üyelerinin Görev ve yetkileri (2019)

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

2 T.C. Didim Belediyesi   2019 yılı Faaliyet Raporudidim.bel.tr26

İmar komisyonu

Plan ve Bütçe Komisyonu

Sağlık Komisyonu

Hukuk Komisyonu

Engelli, Kadın ve Gençlik Komisyonu 

Proje ve Etüt Komisyonu

Kırsal Tarımı Destekleme Komisyonu

2019 Didim Belediye Meclisinde;

HUKUK 
KOMİSYONU  
Ersan KARA

Cengiz KIZILDAĞ
Ceren TURAN

Şakir SARUHAN
Me�n ÇAKIR

GENÇLİK SPOR VE
ENGELLİLER KOMİSYONU

Gül ÜLKER
Ersan KARA

Yusuf DEVECİ
Yakup ŞENCAN

Mehmet
 TEKDEMİR

PLAN VE BÜTÇE 
KOMİSYONU 

Vefa Berk 
TEZSEZENER
Ali ÇAĞLAR

Ceren TURAN
Eda YÜCEL İLHAN

DENETİM
KOMİSYONU 

Mustafa YARMACI
Tahsin KURT

Kerim KÜSMEZ
Eda YÜCEL İLHAN
Şakir SARUHAN

İMAR 
KOMİSYONU

Zeynel ŞENER
Muammer KANAT

Ali ÇAĞLAR
Şakir SARUHAN

Cemal ENGİL

PROJE VE ETÜT
KOMİSYONU

Kerim KÜSMEZ
Vefa Berk 
TEZSENER
Gül ÜLKER

Mehmet TEKDEMİR
Ramazan ÖZALP

Mustafa YARMACI
Yusuf DEVECİ
Ceren TURAN

Eda Yücel İLHAN
Mevlüt KANDİL

KIRSAL TARIMI
DESTEKLEME KOMİSYONU

SAĞLIK 
KOMİSYONU 

Tahsin KURT
Ceren TURAN

Kerim KÜSMEZ
Erdinç ÜLKER

Mevlüt KANDİL

Türkiye
Sağlıklı Kentler 

Birliği

Tarihi
Kentler
Birliği

Kıyı Ege 
Belediyeler 

Birliği

Ege 
Belediyeler

Birliği

Türkiye
Belediyeler

Birliği

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 
24.maddesine göre İh�sas Komisyonları 
her siyasi par� gruplarının ve bağımsız

 üyelerin Meclisteki üye sayısının 
Meclis üye tam sayısına oranlaması 

sure�yle oluşturulur



YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Belediye Encümeni

Ÿ Didim Belediye Encümeni, Belediye Başkanı'nın 
başkanlığında, belediye meclisinin kendi üyeleri arasından 
bir yıl için gizli oyla seç�ği 2 üyenin yanında Mali 
Hizmetler Müdürü ve Yazı İşleri Müdürü'nün iş�raki ile 
ha�ada 2 gün olmak üzere Salı ve Perşembe günleri 
toplanmış�r. 

Ÿ Encümen toplan�sında görüşülmek üzere birimlerden 
gönderilen ve başkan tara�ndan encümene havalesi 
yapılan evraklar kayıt al�na alınıp encümen toplan� 
gündemi oluşturulmuştur. 

Ÿ Belediye Encümeni tara�ndan alınan kararların yazılıp 
imzalarının tara�lmasından sonra birer adet asıl 
nüshalarının dayanak belgeleri ile birlikte arşivlenmesi ve 
gereği yapılmak üzere ilgili birimlere gönderilmesi işlemleri yapılmış�r. 

2019 yılında Belediye Encümenince yapılmış olup encümen kararı alınmıştır    63 Oturum 1.849 adet

2019 yılında Belediye Meclisince 24 adet  oturum yapılmış olup,  164 adet Meclis Kararı alınmış�r. 
2019 yılında alınan Meclis Kararlarının  Birim bazında aylık dökümü aşağıda yer almaktadır.

Meclisine verilen 

2 dir.

önerge sayısı 

2019 



MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

a.Muhasebe Birimi
Ÿ İlgili harcama biriminden in�kal eden 

ödeme emri belgeleri ve ekleri kontrol 
edilip mevzuata uygun kayda alınarak 
dosyalanıp, gereği yapılmış�r.

Ÿ Harcama birimlerinin dönem içi 
harcamalarının bütçe disiplini içinde 
kontrol ve dene�mi sağlanmış�r.

Ÿ Bütçe kesin hesabı için dönem sonu 
kayıtlar taranarak stratejik plan, 
performans programı ve faaliyet 
raporlarının temelini teşkil edecek veriler 
oluşturulmuştur.

Ÿ Bütçe kesin hesabı, ilgili mercilere 
sunulmak üzere hazırlanmış�r.

Ÿ Kurum taşınırlarının kayıtları konsolide edilerek dönem sonu Taşınır Kesin Hesabı çıkarılmış�r.
Ÿ Dene�m komisyonu ile Sayıştay dene�mlerinin süreçlerini takip ederek gerekli hazırlıklar yapılmış ve 

evraklar dene�me hazır tutulmuştur.
Ÿ Kamu ve diğer kurum, kuruluş, özel ve tüzel kişiliklerden gelen talep ve yazıların süresi içinde gereği 

yapılarak cevaplanmış�r.
Ÿ Belediyemizin Banka hesapları her gün düzenli olarak basılı matbu evraklar  ortamında belediyemiz kayıtları 

ile banka kayıtları karşılaş�rmalı olarak çek edilip mutabaka� yıl boyunca düzenli olarak sağlanmış�r.
Ÿ Belediyemizin personel maaşları ve diğer özlük hakları usulüne uygun şekilde ve zamanında tahakkuk 

e�rilerek ödenebilmesi için gerekli her türlü iş ve işlem yapılmış ve bu konuda her türlü tedbir alınarak 
personel Mali hakları özenle takip edilmiş�r. süresinde ödenmesi için gerekli tedbirler ve hesaplamalar 
yapılarak birimlere bordrolar gönderilmiş�r._ Alacaklı firmalar ile şahısların alacakları usulüne uygun 
düzenlenerek ödemesi gerçekleş�rildi, dönem sonu mutabakatları sağlanmış�r.

Ÿ Belediye İdaremizin ilgili birimlerinin Mali tabloları Faaliyet raporlarına yansı�lmak üzere zamanında ve 
usulüne uygun olarak ilgili Daire Müdürlüklerine tevdi edilmiş�r.

Ÿ Belediyemizin 2020-2024 yıllarını kapsayan 2.Stratejik Planı hazırlanmış�r.
Ÿ 2019-2020 yıllarını kapsayan İç Kontrol Eylem Planı hazırlanmış�r.
Ÿ 2018 yılı Faaliyet Raporu hazırlanmış�r.
Ÿ 2020 yılı Performans Programı hazırlanmış�r.
Ÿ 2020 yılı Belediye Bütçesi hazırlanarak  Belediye meclisimizin kararından sonra Aydın Büyükşehirin 

onayından sonra yürürlüğe girmiş�r.
Ÿ Belediyemizin 2020 yılına ait hizmetleri ile ilgili  ücret tarife cetvelleri özenle hazırlanarak ilgili yasalar gereği 

Belediye  Meclisimizin onayına  sunulmuştur.
Ÿ Yıl sonunda birimlerin Harcama Birimi Taşınır Yöne�m Hesabı cetvelleri hazırlanmış�r.
b.Gelir Servisi
Ÿ  İlgili mevzuat çrçevesinde belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilat işlemlerini yürütmüştür.
c.İcra Servisi
Ÿ  2019 yılında 6934 adet Ödeme Emri çekilmiş�r. Basılan Ödeme Emri toplam tutarı 19.017.547,75  TL dir.
Ÿ  2019 yılında 1863 adet tebliğ şehir içine  memur eliyle yapılmış olup; dolayısıyla 30.180 TL lik posta 

masra� yapılmamış�r.
Ÿ  2019 yılında Gayrimenkul Sa�ş Komisyonu kurulmuştur. Tahsila�nı yapamadığımız  mükelleflerden 

gayrimenkulü olanların sa�şı yapılacak�r.
Ÿ  2019 yılında Uzlaşma komisyonu kurulmuştur.
Ÿ  2019 yılında Didim 2. Noter ile protokol yapılmış olup, 170 adet araç plakalarına haciz ve yakalama şerhi 

konulmuştur.
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Ÿ 2019 yılında takip gideri ve noter ücretlerinden 
9.564,00 TL tahsilat yapılmış�r.

Ÿ 2019 yılında ölenlerin varislerinin borçları takip 
al�na alınmış ve şuana kadar 268.492,00 TL lik 
tahsilat yapılmış�r.

Ÿ 2019 yılında 858 adet haciz varakası çıkarılmış�r.
Ÿ 2019 yılında Tapu ve Bankalara 2204 adet şerh 

yazısı yazılmış�r.
Ÿ 5619 adet Tapu ve Bankalardan cevap yazısı 

gelmiş�r.
Ÿ Geçmiş yıllar ve 2019 yılında düzenlenen Ödeme 

Emirleri tahsilat toplamı 10.122.124,34 TL.
d.Bilgi İşlem Servisi
Ÿ Belediyemizin birimlerinde ve tesislerinde bilgisayar ve network donanımlarında meydana gelen arızalara 

kısa zamanda müdahale edilmiş, işlerin aksamadan ve kesin�siz devam etmesi için destek verilmiş�r..
Ÿ Birimlerimizin  kullandıkları yazılımlarda meydana gelen sorunlar kısa zamanda giderilmiş, kullanıcılara 

eği�mler verilmiş ve yazılımlar konusunda telefonla, uzaktan erişimle ve yerinde destek verilmiş�r.
Ÿ Belediyemizin kurumsal web sitesinin yöne�mi ve güncellemeleri diğer müdürlüklerle koordineli olarak 

Müdürlüğümüz tara�ndan gerçekleş�rilmiş�r. 
Ÿ Belediye internet sayfası üzerinden Al�nkum sahil yolunda 24 saat canlı yayın hizme� verilmiş�r. 
Ÿ İnterne�en vatandaşlarımızın ödeme yapabilmesi, tahakkuk ve tahsilat bilgilerini görebilmeleri için 

yap�kları üyelik başvuruları kontrol edilmiş; uygun görülenler onaylanmış, sistemle ilgili aksaklıklar 
giderilmiş, kullanıcılara telefonla ve e-mail yoluyla destek verilmiş�r.

Ÿ Sunucularımızda bulunan veri tabanlarının, uygulamaların ve diğer dosyaların düzenli olarak yedekleri 
alınmış�r. Ayrıca belediyemizdeki personelin interne�e zararlı içeriklere ve programlara girişi engellenmiş, 
virüs, trojan gibi zararlı yazılımların sisteme bulaşmaması için tedbirler alınmış�r.

Ÿ Belediyemizde kullanılan tüm yazılımların alımı, kurulumu, yıllık bakım ve güncelleme anlaşmalarının 
yapılması, kullanılan diğer yazılımlarla entegrasyonu, diğer birimlerden gelen yazılımlardaki değişiklik ve 
yenilik taleplerinin değerlendirilip yazılım firmalarına yap�rılması hizmetleri verilmiş�r..

Ÿ Belediyemizde ih�yaç duyulan sunucu, ağ cihazları, bilgisayar, bilgisayar parçaları, çevre birimleri, ses ve 
görüntüleme sistemleri, elektronik cihazlar vb. donanımlar sa�n alınarak kurulumları ve bakımları 
yapılmış�r.

Ÿ Belediyemizin yeni açılan binalarının güvenliğini sağlamak üzere Güvenlik Kamera Sistemlerinin sa�n alınıp 
kurdurulması ve mevcut sistemlerinin bakım anlaşmalarının yapılarak, arızalarının kısa sürede tespit edilip 
giderilmesi sağlanmış�r.

Ÿ İlçemizin sınırları içerisinde bulunan sokak, cadde, bina, site ve bağımsız birimlere ait nitelik ve nicelik 
bilgilerinin arazide gezilerek otomasyon sisteminde güncellenmesi, UAVT ve Tapu verileriyle eşleş�rilmesi 
çalışmaları yapılmış�r.

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Ÿ  Gelir servisince tahakkuklar ve tahsilat işlemleri yapılmaktadır.
Ÿ Sonuçlanan ihale dosyalarının ödemeleri yapılmaktadır. 
Ÿ Günlük gelirlerin takibi yapılır. Emlak,  ilan, reklam, encümen tara�ndan kesilen cezalar(imar, v.s.) toplanan 

gelirlerin hesabı yapılarak ilgili evraklar tahsildara teslim edilir. Tahsildar toplanan gelirleri bankaya 
belediyenin ana hesaplarına ya�rır. Ertesi gün banka dökümleri alınarak giriş çıkış kontrolleri yapılır ve banka 
ile mutabakat sağlanır. 

Ÿ Yaz döneminde sahilde kiralanan şemsiye ve şezlongların kiralama fiş bedellerinin tahsili ve hesaplamaları 
yapılır. 

Ÿ Diğer resmi kurumlardan gelen bilgi talepleri ile ilgili resmi yazışmalara cevap verilir. 
Ÿ Gün sonunda günlük işlemlerin evrakları arşivlenir. 
Ÿ Tüm personelin maaş hesaplamalarını personelden gelen puantaja göre yapılır. 
Ÿ Günlük yapılan iş ve işlemlerin muhasebe kayıtları yapılarak, elektronik ortamda arşivlenmekte ve  takip 

eden ayın 15.gününe kadar KBS 'ye mail a�lmaktadır. Ayrıca 
Ÿ Biten her ayın muhtasar ve KDV beyannameleri hazırlanarak Didim Vergi Dairesine beyan edilir ve ödemesi 

zorunlu olan kalemlerin ödemesi yapılır. 
Ÿ Biten ayın sigorta bildirimleri SGK'ya yapılır. 
Ÿ Üç(3) ayda bir geçici vergi beyannamesi vergi dairesine verilir.
Ÿ Kültür Katkı payının tahakkuk evrakları  Ya�rım İzleme Koordinasyon Müdürlüğüne  takip eden ayın 

10.gününe kadar bildirilir.
Ÿ Büyükşehir Ç.T.V. payının tahakkuk cetvelleri hazırlanarak  takip eden ayın 10.gününe kadar  Aydın 

Büyükşehir belediyesine bildirilir.
Ÿ Otopark yönetmeliği uyarınca tahsila� yapılan tutarlardan 45 günlük vadeyi dolduran tutarlar Aydın 

Büyükşehir belediyesine ya�rılır ve yazı ile bildirilir.
Ÿ Didim Belediyesi Kreş ve Gündüz Bakımevi İşletmesi, Didim Belediyesi Tıbbi Aroma�k Süs Bitkileri Ürünleri  

Üre�m İşletmesi, Didim Belediyesi Şemsiye Şezlong Kiralama İşletmesi ile Didim Belediyesi Heykel Atölyesi 
Ürünleri İşletmesi olmak üzere 4 adet Bütçe içi işletmenin muhasebe kayıtları iş ve işlemleri takip edilmiş�r.

Ÿ Giderlerle ilgili olarak birimlerden gelen evraklar muhasebeleş�rilerek yıl sonlarında gider kesin hesabına 
teşkil eder. Gelir müdürlüğünden gelen tahakkuk tahsilat raporları da gelir kesin hesabına esas teşkil eder. 
Tahsil edilemeyen gelirler bir sonraki yıla alacak olarak devredilir. Ödenemeyen borçlar ise ilgili alacaklılarla 
mutabakata varılarak kişilerin emane�ne a�lır. 

Ÿ Kesin Mizan hazırlanır. Yıllık bilanço bu mizanlara göre hazırlanır. Yıl kapa�lır. Takip eden her yılın Mayıs 
ayında bir sonraki yılın bütçe çalışmaları için tüm birimlere Bütçe Çağrısı yapılır. Birimler Tahmini Bütçelerini 
hazırlarlar. Ekim  ayında yapılan meclis toplan�sında görüşülür ve kabul edilir. Kabul edilen  bütçe birimlere 
bildirilir.

Ÿ Bilgi sistemleri ve teknolojik imkanlardan etkin faydalanılmaktadır.

PROSEDÜRÜN UYGULANIŞI

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Faaliyetler Açıklama

Mevcut gelir kaynakları ve tahsilat sistemi ile ilgili gelişim 

ihtiyaçlarının analiz edilmesi ve öneri raporlarının 

hazırlanması

İlk 6 aylık bütçe uygulama sonuçları hazırlanıp ve mali beklentiler 

Belediye Başkanlığına sunuldu     

Gelir Yönteminin Tüm safhalarıyla etkinleştirilmesi Emlak Vergisi ile ilgili Muafiyetler taranmaya devam edildi.

 Gelir arttırıcı çalışmaların yapılması ÇTV-Katı Atık Toplama ve Taşıma Ücreti birlikte taranıp eşleştirilmeye 

devam edildi.

 Taşınır ve Taşınmaz kayıt sisteminin oluşturulması Yüksek borcu olan mükelleflere önce ödemeye çağrı daha sonra ödeme 

emirleri gönderilmeye devam edildi

Tapu ile TAKBİS Sözleşmesi yapıldı.

 Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilatlarının yapılması Hizmet binasında 5 vezne ,Akbük şubesinde 1 vezne, Akyeniköy 

şubesinde 1 vezne ve ödeme dönemlerinde uzak 

mahallelerde(köylerde) gezici online seyyar vezneler oluşturuldu. 

Mali Hizmetler müdürlüğünün etkin ve verimli çalışması için 

diğer faaliyetler

2014 ten  itibaren tüm evraklar taranarak dijital arşive geçilmeye devam 

edildi

Alacaklı kişilerin ödemelerinin banka yoğunlukları düşünülerek 

birimimiz tarafından 40.000,00-TL ye kadar olan  havale ve eft işlemleri 

online yapılmaya devam edildi.

Mali Raporların Analiz edilmesi Kesin hesapların Çıkarılması-Bilançoların hazırlanması

Bütçe, Muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak 

ilgililere ve kamuoyuna açılanması

Ocak-Haziran Kurumsal Beklenti Raporunun Hazırlanması

 Bütçenin ve Muhasebenin etkin yönetilmesi Denetim komisyonunca denetim yapılmaktadır.

 Mali Hizmetler Müdürlüğünde oluşturulan iç kontrol alt 

biriminin etkin yönetiminin sağlanması

İç Kontrol Sistemi esasları Uygulama Genelgesi yayımlandı

Borç Yapısının etkin yönetilmesi 6552 sayılı yasa ile tedaş ve emekli sandığı kurumlarıyla taksitlendirme 

yapılıp ödemeler zamanında yapılmaktadır. Ayrıca 6736, 7020 ve 7143 

sayılı yasa gereği tüm resmi kuruma olan borçlarımız yapılandırılmış ve 

taksitleri düzenli olarak ödenmektedir.

Mal, hizmet ve yapım işi alacaklı olan mükelleflerin sistematik olarak 

belirli günlerde düzenli olarak ödemesi yapılmaya devam edildi.

Mali Hizmetler müdürlüğünün etkin ve verimli çalışması için 

diğer faaliyetler

Kurumumuzda kullanılan otomasyon sistemi yenilenip Bilgi işlem servisi 

tarafından Tapu ve Nüfus müdürlüğü ile entegre edilip veri akışı doğru 

şekilde sağlandı. Eksik ve hatalı tahakkuk kayıtları düzeltilip mükellef 

kayıtları güncellenmeye devam edildi.

Mali Hizmetler müdürlüğünün etkin ve verimli çalışması için 

diğer faaliyetler

Kurumumuzda kullanılan otomasyon sistemi yenilenip Bilgi işlem servisi 

tarafından Tapu ve Nüfus müdürlüğü ile entegre edilip veri akışı doğru 

şekilde sağlandı. Eksik ve hatalı tahakkuk kayıtları düzeltilip mükellef 

kayıtları güncellenmeye devam edildi.

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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İNSAN KAYNAKLARI ve EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ÿ Memur personelin atama, terfi, kadro 
değişiklikleri, in�bak, mal bildirimleri, vekaleten 
görevlendirmeler, yurt içi ve yurt dışı izinler ve 
pasaport işlemleri, 

Ÿ İşçilerin; aylık işgücü çizelgelerinin İş-Kur'a 
gönderilmesi, iş akdi feshi işlemleri, 

Ÿ Tüm personelin kurum içi yer değiş�rme ve 
görevlendirmeleri, performans değerlendirme, 
disiplin işlemleri, yıllık izin, emeklilik ve is�fa 
işlemleri, ödül, cezalara ilişkin işlemler.   

Ÿ Norm kadro ile ihdas edilen memur ve işçi 
kadrolarının Belediyemizin ih�yacına göre 
belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alınması, 
değişen ih�yaçlara göre yeni kadroların ihdas 
edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan 
değişikliği ile ilgili işlemler. 

Ÿ Kurum personelinin kalitesini ar�rmak ve 
mevzuata ilişkin bilgilerinin pekiş�rilmesi amacıyla 
müdürlüklerden gelen talepler doğrultusunda 
hizmet içi eği�mlerin düzenlenmesi, çeşitli dernek 
ve kurumlarca düzenlenen eği�mlere ilgili 
personelin ka�lımını sağlamak. 

Ÿ Personellerinin, çeşitli dönemlerde il içi ve il dışı 
çeşitli eği�m programlarına ka�lımlar sağlanması. 

Ÿ 2019 yılı içerisinde memurların derece 
ilerlemesini gerçekleş�rmek amacıyla, kadro derecelerinde gerekli görülenlerin kadro unvanlarında 
değişiklik yapılmış�r.

Ÿ 2019 yılında, 56 memur personelin emekli keseneğine esas terfi işlemleri yapılmış�r.
Ÿ 2019 yılında, 56 memurun kademe ve derece terfi işlemleri yapılmış�r.
Ÿ 2019 yılında, işçi personellerin mesaileri her ay ��zlikle takip edilip, puantajları düzenlenerek ilgili birime 

gönderilmiş�r. 
Ÿ 2019 yılında, rapor alan işçi personellerin çalışamadığına dair iş görmezlik raporları SGK 'ya bildirilmiş�r. 
Ÿ 2019 yılında, 3308 sayılı çıraklık eği�m kanununa göre staj yapma talebinde bulunan meslek lisesi 

öğrencilerine ve ayrıca yüksekokul öğrencilerinin de yaz dönemi stajı yapmaları sağlanmış�r.
Ÿ 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununa göre İş Güvenliği Uzmanı ve İş Yeri Hekimi hizme� sa�n alınması 

işlemleri yapılmış�r.  
Ÿ Öncelikle hizmet birimlerindeki görevlendirmeler personelin beceri düzeyi, iş durumu ve Birim Amirlerinin 

talepleri dikkate alınarak yazılı olarak 5393 sayılı Belediye Kanununda belir�len norm kadrolara esas teşkil 
edecek şekilde görevlendirmeler yapılmış�r. Çok zaruri olmadıkça personelde görev değişikliğine gidilmemiş 
böylece konularında tecrübe edilmeleri ve verimli olmaları sağlanmış�r.

Ÿ Ayrıca devam etmekte olan terfi, in�bak v.s. gibi yapılması gereken işlemlerin “HİTAP” 'a aktarılmasına 
devam edilmektedir.
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2019 YILI VERİLEN EĞİTİMLER

Ÿ 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu gereğince tüm yıl içerisinde yapılan çalışmalarda her şeyden önce 
personelin daha rahat sağlıklı ve güvenli ortamda çalışması için  kurul çalışmalarını sürdürmüş bu yönde 
Belediye yöne�minden tam destek almış�r. Her ay muntazam bir şekilde toplanmış, gerek yapılan işlerin 
kontrolü gerekse alınması gerekli tedbirler konusunda raporlar 
düzenlenerek kararlar almış ve bunlar uygulanmış�r. 2019 yılı 
içerisinde Belediyemizde 11 İş Kazası meydana gelmiş, kazazedeler 
hafif yaralanmış olup hiçbir uzuv kaybı meydana gelmemiş�r. İş 
Kazası Bildirgeleri Sosyal Güvenlik Kurumuna bildirilmiş�r.

2019 YILI İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ

Yukarıdaki tablonun sonucu 
olarak verilen eği�mler, alınan 
tedbirlerle birlikte yöne�mimiz, 
birim amirleri ve personelin 
gerekli hassasiye�nin bu yıl 
içerisinde tekrar gözden 
geçirilmesi gerek�ğini, ilerleyen 
dönemlerde eği�mlerin 
tekrarlanmasını ve kontrollerde 
daha ��z olunmasını 
göstermektedir.    

İş Sağlığı Güvenliği hizme� 
sa�n alınmış�r.

A sını� İş Güvenliği 
Uzmanımız M.Sercan IŞIKLAR 
saha dene�mlerini düzenli olarak 
yapmış risk oranlarını ve alınması 
gereken önlemleri raporlar 
halinde birimlere bildirmiş�r.

Belediye personelinin yasal düzenlemelerden kaynaklanan tüm özlük 
işlemleri yanında çalışanların haklarının temini, eği�mi ve disiplin işlemleri 
müdürlüğümüzce yürütülmüştür.  5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. 
maddesine göre, Belediyemizde norm kadro 

çalışmaları tamamlanmış�r. 

MEVZUAT 
BİLGİLENDİRME EĞİTİMİ

İLK YARDIMCI
EĞİTİMİ

İLETİŞİM BECERİLERİ
VE BEDEN DİLİ EĞİTİMİ

ZABITANIN GÖREV YETKİ 
VE SORUMLULUKLARI EĞİTİMİ

İNSAN KAYNAKLARI ve EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
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HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ÿ Kurum adına dava dilekçesi hazırlanması ve dava açılması faaliyetleri
Ÿ Kurum adına açılan davaların takibi faaliyetleri,
Ÿ Kurum aleyhine açılan davaların takibi faaliye�,
Ÿ Arabuluculuk hizme� faaliye�

Didim İcra Müdürlüğü bünyesinde Didim Belediyesi 
aleyhine ve lehine açılmış ve halen derbest olan 

İCRA TAKİBİ

DAVA ANALİZİ

27 adet dosya 
bulunmaktadır.
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SAHA HİZMETLERİ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Destek Hizmetleri Müdürlüğü piyasa koşulları ve fiyat dalgalanmalarını incelemek sure�yle en müsait şartları 
araş�rarak yapmış olduğu çalışmalar ne�cesinde; belediyemizdeki tüm müdürlükler ve bağlı birimlerin faaliyet-
lerini sürdürebilmeleri için ih�yaç duydukları malzeme ve hizmet taleplerini, K.İ.K'nunda belir�len alım usülleri ile 
mali limitler dahilinde, idareye fayda sağlayacak şekilde doğrudan temin usulüne veya ihale yoluyla yürütmüştür.

SATIN ALMA HİZMETLERİ FAALİYETİ

EVLENDİRME MEMURLUĞU HİZMETLERİ FAALİYETİ

Evlendirme Memurluğu birimi 
tara�ndan nikahı kıyılmış olan T.C. 
vatandaşı evliliği 473 ve yabancı uyruklu 
vatandaş evliliği 82 olmak üzere toplam 
555 adet evlilik gerçekleş�rilmiş�r. 
Ayrıca 15 adet evlenme izin belgesi 
verilmiş olup 3 adet evlilik başvurusu 
iptal edilmiş�r

Bisiklet, yazarlar, yelken ve vegan 
fes�valleri, yarı maratonu, hayvanları 
koruma günü, sanayi esnaf yemeği, 
engelliler ha�ası, aşure dağı�mı, milli 
bayramlar ile büyükşehir belediyesi ile 
müşterek yürütülen konserler ve 
ramazan ayı i�ar yemeklerinde etkinlik 
alanının gerekli kurulumları için gerekli 
koordinasyon, nezaret, ve taşıma 
işlemleri yapılmış�r.

Belediyemizce düzenlenen etkinliklere ka�lan 
vatandaşlarımıza ikram edilmek üzere yemek sıcak 

ve soğuk meşrubat ikramları düzenlenen 
aracımızla temiz ve hijyenik olarak yapılmış�r. 

Vatandaşlarımızdan gelen talepler ne�cesinde; yıl içerisinde sünnet düğünü, düğün, mevlit ve benzeri 
etkinliklerinde kullanılmak üzere 3203 masa, 24330 sandalye, 348 çadır vatandaşlarımızın kullanımına sunularak 
geriye alınmış�r

Yaz sezonu boyunca meydan, 
plajlar ve kıyı bölgelere gelen 
vatandaşlarımıza tuvalet ve duş 
hizme� verilmiş�r, arızalı tuvaletlerin 
bakım ve temizlikleri kontrol edilerek 
işler durumda olması sağlanmış�r. 
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İlçemiz Al�nkum sahilinde iki Cumhuriyet Meydanı, Apollon 
Tapınağı, Akbük Liman, Atatürk Bulvarı'na birer tane olmak 
üzere engelli vatandaşlarımızın araçlarını şarj edebileceği şarj 
istasyonları kurulmuş olup periyodik bakımları zamanında 
yapılarak vatandaşlarımızın mağdur olması önlenmiş�r.

GARAJ AMİRLİĞİ FAALİYETLERİ

Yıl içerisinde garaj amirliğinde bulunan atölyelerde 
diğer müdürlüklerden gelen iş istekler yapılarak iş 
isteği yapan birimlere teslim edilmiş�r.

ATATÜRK BULVARINA İLÇEMİZE YAKIŞIR 

SAAT KULESİ YAPILARAK KULLANILMAYA 

BAŞLANMIŞTIR.

Yapılan işlerden 
çıkan malzemelerden 
52.060 kg 
hurdanın 
MKE kurumuna 
sa�ş işlemleri 
yapılmış�r.

Sağanak yağış ve 

benzeri durumlarda

vatandaşlarımızın 

konut ve işyerlerine 

vidanjörlerle gerekli 

yardım ve destek 

sağlanmış�r.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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ARAÇ SEVK BİRİMİ

   Belediyemiz bünyesinde bulunan
araçların sevk ve idaresini, araçların
temiz ve ter�pli kullanılmasını, 
birimlerden gelen araç taleplerinin 
karşılanmasını araç ve yakıt tasarrufu 
sağlayarak yürütülmektedir

DİĞER FAALİYETLER

Kurban ayında kurulan Kurban 
kesim tesislerinde gerekli su, zemin, 
hava, vinç ve benzeri ih�yaç duyulan 
sistemler kurularak işle�lmesi 
sağlanmış�r.

Vatandaşlarımızın ve ilçemizde 
bulunan okulların talepleri 
doğrultusunda Atatürk büstleri ve 
kaideleri yenilenmiş�r.

İlçemizde bulunan ve UKOME kurul 
kararıyla araç trafiğine kapa�lan 
yolların mantar bariyer sistemleri 
arızaları bünyemizde bulunan teknik 
servis tara�ndan sadece malzeme 
temini ile giderilmiş�r.

Belediye hizmet birimlerinden gelen taleplere göre hizmet binaları ve 
tesislerden birimlerde ih�yaç duyulan tadilatlar yapılmış�r

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Al�nkum hizmet binamızın gerekli 
tamirat ve tadilat işleri yapılarak 
hizmete sunulmuştur. 



DİĞER FAALİYETLER

Ÿ İlçemiz sınırları içerisinde bulunan 
mavi bayraklı Al�nkum, 3'üncü Koy, 
Tuntaş Otel, Tavşanburnu Tabiat 
Parkı plajlarında cankurtaran kule 
ve tekneleriyle vatandaşlarımızın 
deniz ve plajlardaki can güvenliği 
sağlanmış�r.

Ÿ İlçemiz sınırları içerisinde bulunan 
mavi bayraklı plajlarımızın yanısıra 
mavi bayraklı olmayan ve 
cankurtaran hizme� verilmeyen 
deniz ve plajlardaki can güvenliği 
plas�k dubalarla güvenli yüzme 
alanları işaretlenerek denize giren 
vatandaşlarımızın ikaz edilmeleri 
sağlanmış�r.

Ÿ İlçemiz Al�nkum Plajında işletmeye 
açılan Al�nkum Şemsiye ve Şezlong 
Kiralama İk�sadi işletmesi 
aracılığıyla 697.231,00 TL  kar elde 
edilerek belediyemize gelir elde 
edilmesinin yanı sıra 
vatandaşlarımızın plajdan düzenli 
ter�pli ve temiz kullanılması 
sağlanmış�r.

Ÿ İlçemiz sınırları içerisinde bulunan 
okulların ve muhtarlık binalarının 
gelen talepler doğrultusunda 
gerekli tamir ve bakım işleri 
yapılmış olup Al�nkum ve Çamlık 
mahallesi muhtarlık binalarının 
olmamasından dolayı yeni hizmet 
binaları yapılarak hizmete 
sunulmuştur

Ÿ  Cumartesi Pazar yerinde bulunan 
zabıta ve polis noktalarının tamir ve 
tadilatları yapılarak boyanmış�r.

Ÿ İlçemiz sınırları içerisinde bulunan 
yollarda a�l duran ve çevre kirliliği 
yaratan tabelalar topla�lmış�r.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İlçemiz sınırları içerisinde Afet ve 

Acil Durum Yöne�mi Başkanlığı'nın 

koordinesi ile doğal afetlerde 

vatandaşlarımızın toplanacağı 

alanlar belirlenerek gerekli ikaz 

işaretleri ile işaretlenmiş olup 

belediyemiz WEB sayfası üzerinden 

ilan edilmiş�r.

Belediyemiz hizmet 
binasında kullanılan santral 
hatları yenilenmiş ve böylece 
birimler arasındaki ir�bat 
kolaylığı ile kurumsal 
numaramız olan 444 81 09 
numarası 5 hat iken 10 ha�a 
çıkarılarak belediyemizi 
arayan vatandaşlarımızın 
ir�bat kolaylığı sağlanmış�r.
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ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Zabıta Müdürlüğü ekiplerince pazar yeri ve esnaf dene�mleri yapılmaktadır.

Dilencilik faaliye� ile etkin mücadele edilmektedir.

Alışveriş merkezleri gıda dene�mi yapılmaktadır.

Hurdacılık yapan şahıslara gerekli yasal işlem yapılmaktadır.
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Seyyar sa�ş yapan vatandaşlara gerekli yasal işlem yapılmaktadır.

 İş yeri Açma ruhsa� olmayan işyerleri verilen süre sonunda mühürlenmiş�r.

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatları kontrol edilmektedir.

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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DİBİT (DİDİM İKİNCİ EL PAZARI)

İlçemiz Çamlık Mahallesinde izinsiz 
olarak açılan 2.el pazarında, düzensiz 
ve disiplinsiz olarak çevreye yayılan 
vatandaş sayısının gün geç�kçe 
artmasında dolayı kapa�lmasının 
ardından, geçimini buradan sağlayan 
vatandaşların mağduriyetlerinin 
giderilmesi amacıyla, İlçemiz 
Çarşamba Semt Pazarına ha�anın 
Pazar günleri kurulmak üzere 1. El ürün, yiyecek, içecek sa�lmaması şar� ile kurulmuştur. Açılışını Belediye 
Başkanımız A. Deniz Atabay gerçekleş�rmiş�r.



TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Temizlik hizme� alımı ile birlikte ilçemizde bulunan mahallelere göre görev dağılımı yapılmış olup saha kontrol 
ekipleri oluşturulmuştur. 

1. Bölge; Al�nkum Mahallesi-Çamlık Mahallesi

2. Bölge; Yenimahalle-Cumhuriyet Mahallesi-Efeler Mahallesi

3. Bölge; Mavişehir Mahallesi-Hisar Mahallesi-Mersindere Mahallesi

4. Bölge; Akbük Mahallesi-Akyeniköy Mahallesi-Akköy Mahallesi

5. Bölge; Kırsal Mahalleler
Kontrol ekipleri bölgelerdeki, çöp toplama-taşıma hizmetlerinin kontrolünde, hafriyat a�klarının ve bahçe 

a�klarının kontrolünde, süpürge ve mın�ka ekiplerinin çalışmalarının kontrolünde, çöp konteyneri, kül kovası ve çöp 
sepe� ih�yaçlarının belirlenmesinde, vatandaşların talep ve şikâyetlerine yerinde inceleyerek çözüm sağlanmasında 
ak�f rol oynamaktadır.

Saha Kontrol Hizmetleri

Yaz ve kış sezonu nüfus yoğunluğu ve buna bağlı olarak a�k 
miktarlarındaki değişikliklere göre vardiyalar ayarlanarak çöp 
toplama – taşıma hizme� verilmektedir. 

Çöp toplama hizmetlerinde 400 Litrelik ve 800 Litrelik 
galvaniz konteynerler, yer al� konteynerleri ve yer üstü 
konteynerleri kullanılmaktadır. İlçemiz sınırlarında kullanılan; 
1650 adet 800 Litrelik galvaniz konteyner, 2550 adet 400 
litrelik galvanizli konteyner,100 adet yer al� konteyneri ve 6 
adet yerüstü konteyneri mevcu�ur. 

2019 yılı 
içerisinde toplam 
48.722 Ton evsel 
a�k toplama işi 
yapılarak bertaraf 
edilmesi için Aydın Büyükşehir Belediyesi Didim Ka� A�k 
Düzenli Depolama Sahasına taşınmış�r. 

Evsel A�kların Toplanması-Taşınması ve Nakli

İlçemiz sınırları içerisinde 5 çuvaldan fazla olmayan hafriyat ve inşaat a�klarını, konteynerlerin 
yanlarına bırakılan kaba a�kları (ev eşyaları, koltuk, yatak, vs), ve vatandaşların bahçelerinden 

3 3 3
kaynaklanan bahçe a�kları 5 m -8 m - 15 m  kapasiteli damperli kamyonlar ve yükleyici iş makineleriyle 
her gün düzenli olarak toplanarak hafriyat döküm alanına taşınmaktadır. 

Hafriyat A�kları ve Bahçe A�klarının Toplanması-Taşınması Hizmetleri
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2019 Yılı içerisinde karışık toplanan hafriyat ve bahçe 
a�klarının miktarı Tablo’da verilmiş�r.

Konteynerlerin Yıkanması ve Dezenfeksiyonu;  İlçemizde bulunan yer 
al�, yerüstü konteynerlerinin ve çöp sepetlerinin temizlik hizmetleri 
belirli bir program dahilinde düzenli bir şekilde sürdürülmektedir.

Yer al� konteynerleri ve sokaklarda bulunan çöp sepetleri sıcak-
soğuk basınçlı yıkama aracı vasıtasıyla, galvanizli konteynerler ise 
konteyner yıkama aracı ile iç ve dış olmak üzere yıkanarak dezenfekte 
edilmektedir.

Araçların Yıkanması ve Dezenfeksiyonu; Her günün sonunda çöp 
araçları vardiyası devredilmeden hemen önce araç personeli ve yıkama 
personeli tara�ndan detaylı olarak yıkanır ve kontrolleri yapılarak görev 
sonlandırılır.

Afiş, Kaldırım, Çöp Sepe� ve Alan Yıkama ve Temizlik Hizmetleri; İlçemizde cadde ve sokaklarda bulunan yolcu 
duraklarının, kaldırımların, direklerde ve duvarlarda yer alan afişlerin ve alanların temizliğinde sıcak-soğuk basınçlı 
yıkama aracı kullanılır.

Yıkama ve Dezenfeksiyon Hizmetleri

İlçemizde sorumluluk alanımızda bulanan sokaklarda 1 adet elektrikli 
yol süpürme aracı, 1 adet mini yol süpürme aracı ve hidrosta�k yol 
süpürme aracı ile süpürme ve temizlik hizmetleri sürdürülmektedir

Yol-Sokak Süpürme ve Temizlik Hizmetleri

Sahiller, program doğrultusunda el, �rmık, kum eleme makinesi 
marife�yle temizlenmesi sağlanmaktadır. İlçemiz sınırlarında bulunan 
sahiller biri idare malı olmak üzere 2 adet olan kum eleme makinesi ve 
traktör ile ru�n elemeler ve temizlikler yapılmaktadır.

İlçemizde Temizliği Yapılan Sahiller;

Plaj Temizliği

Al�nkum Plajı

Otellerönü Plajı

2. Koy

3. Koy

Gaye 1 Sitesi Sahili

Gaye 2 Sitesi Sahili

Sırtlan Koyu Sahili

Manas�r Koyu Sahili

Mavişehir Sahili

Yeşilkent Sahili

Tavşanburnu Tabiat 
Parkı

Cennet Akvaryum 
Koyu Sahili

Denizli Öğretmenler 
Sitesi Sahili

Huzur Sitesi Sahili

Sağtur Sitesi Sahili

Köy Hizmetleri Sahili

Uslu Sitesi Sahili

Akbük Sahili

Çamkoru Sahili

Gülkent Sahili

Plaj Temizliği

Süpürgeci işçiler mahallelerde de program dâhilinde süpürme işlemini 
yapmaktadır. Ayrıca; mahallelerde bulunan küçük ebatlı çöp birik�rme kovalarının 
boşal�lır, poşetler değiş�rilir ve temizlenir.

Al�nkum Mahallesinde yaya süpürgecilerin kullanımı için 2 adet akülü oto hizmet 
vermektedir. Sınırlarımız içerisindeki mahallelerde temizlik amacıyla toplu çalışmalar 
yapılmaktadır.  Toplu çalışmalar, boş arsaların temizliği, mın�ka ve bahçe a�klarının 
toplanmasını kapsamaktadır.

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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İlçemizde kurulan semt pazarları Pazar yeri 
ekibi ve arasöz ile kapa a�kları toplanarak 
süpürme işlemi tamamlanmakta ve sonrasında 
dezenfektan ile yıkama işlemi yapılarak temizliği 
sağlanmaktadır. Pazar ekibine ek olarak çöp 
toplama aracı da a�kların Pazar yerinden anında 
uzaklaş�rılmasını sağlayarak koku problemini 
engellemektedir.

Pazar Yeri Temizliği

 Araç ve Konteyner Tamir-Bakım Hizmetleri

Temizlik İşleri Müdürlüğümüz şan�yesi içerisinde 

bulunan garaj amirliğinde tüm araç ve ekipmanların günlük, 

ha�alık, aylık ve yıllık bakımları yapılmakta, tamir, boya 

işlemleri yapılmaktadır.  Arızalanan araçlarda tamir süresi 

bitene kadar yedek araçlar çıkarılarak hizme�n devamlılığı 

sağlanmaktadır.

Konteynerlerin ve çöp sepetlerinin bakımı, boyası ve 

tamiri boya ustasından ve kaynak ustasından oluşan bir 

ekiple yapılmaktadır. Konteynerler yerinde giderilebilecek 

tamiratları yapılırken, hasar görmüş olanlar şan�ye alanında 

tamiri ve boyası yapılarak yerine bırakılmaktadır.

İlçemiz genelinde bulunan ibadethanelerde yaz sezonunda 4 kış sezonunda 2 kişilik ekip sanayi �pi ıslak kuru 
süpürme makinesi ile ha�anın 6 günü temizlik hizmetlerini yürütmektedir. 

İbadethanelerin Temizlik Hizmetleri

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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A�k Yöne�m Sistemi

A�k oluşumunun önlenmesinden başlayarak, a�kların azal�lması, 
kaynağında ayrı birik�rilmesi, geçici depolanması, ayrı toplanması, 
taşınması ve işlenmesi süreçlerinin hepsini içine alan, fayda ve maliyet 

unsurları göz önünde bulundurularak 
çalışmalar yapılmaktadır.

Sı�r a�k yönetmeliği kapsamında, 
kamu kurum ve okullara 5'li toplama 
kutuları dağı�larak eği�m etkinlikleri 
düzenlenmektedir. 

Belediye binamıza yerleş�rilen sı�r 
a�k kutuları ile ayrı toplama çalışmaları, toplanan a�kların bildirimlerinin yapılması 
ve TAT lisanslı firmaya teslimi gerçekleş�rilmektedir.

Çevre Eği�m Etkinlikleri

“Didim'i Seviyorum Bez Torba Kullanıyorum”

İlçemizde bulunan özel ve resmi anaokullarında eği�m gören 5-6 yaş grubu 
öğrencilere denizlerimizdeki plas�k kirliğine neden olan naylon poşetlerin 
kullanımına ilişkin eği�m gerçekleş�rildi. Naylon poşetlerin denizlerimizde 
yaşayan canlılara verdiği zararların görselleri dikkat çekerken, eği�m sonunda 
bez torbalar hediye edildi.  1 Ha�a süren etkinliğe yaklaşık 150 Öğrenci ka�lım 
sağladı. Belediyemiz ve Didim Kent Konseyinin ortaklaşa yürü�üğü projeye 
Didim Kaymakamımız Mehmet Türköz de ziyare�yle etkinliğe verdiği önemi 
belir�.

“Öğrenciler 
Elektronik A�k 
Topluyor”

İlçemizin tek 
Eko-Okulu olan 
Nurullah Kocabıyık 
İlkokulu 
öğrencileriyle 
elektronik a�kların 
neler olduğu, 
çevremize verdiği 
zararlar ve bertara� 
ile ile ilgili bilgi 
verilmiş�r. 
Öğrencilere 
ge�rdikleri her 
elektronik a�k 
karşılığında beledi-
yemizce küçük 
hediyeler verildi. 
Şuana kadar diğer 
a�kların ayrı 
toplanması ve azal-
�lması ile ilgili bir 

çok konu işlenmiş 
olmasına rağmen ilk defa 
elektronik a�kların 
yara�ğı tehlikeyi öğrenen 
öğrenciler merakla verilen 
eği�mi dinlediler

“Sı�r A�k Hareke� Başlıyor”
Ülkemizde başlayan Sı�r A�k Projesine ilçemizde 

de Belediye Başkanımız Deniz Atabay ile belediye 
binamızda uygulamaya geçildi. Belediyemizin temin 
e�ği a�k kutuları, kaynağında ayrı olarak plas�k, 
metal, cam, kağıt-karton, organik ve a�k pil türleri 
için ayrı toplama olanağı sağlamaktadır. İlçemizdeki 
Tüm kamu kurum-kuruluşlara ve okullara dağı�mı 
yapılan toplama ekipmanları ile bilinçlendirme 
çalışmaları da yürütülüştür.

“Turizmde Sı�r A�k”
Didim Belediye Başkanlığı, Aydın İl Çevre ve Şehircilik 

Müdürlüğü ve Türçev ile birlikte koordine edilen Turizmde Sı�r 
A�k konulu eği�m semineri gerçekleş�rildi.

Seminere her konaklama tesislerinden yetkili 2 kişi ka�ldı. 
Mevcut uygulamalar, 2020 yılından i�baren uygulanmaya 
başlanacak olan Sı�r A�k Projesi ve Mavi Bayrak ödülünün Sı�r 
A�k Projesiyle ilişkilendirilmesi konuları gündeme alındı. 

Turizm ken� olan ilçemizde özellikle yaz sezonunda turizm 
kaynaklı a�k yoğunluğu fazladır. Bu sebeple Sı�r A�k projesinin 
uygulaması ve tanı�mı konaklama tesislerinden başlandı. 
Denizlerimizde ve sahillerimizde özellikle kara kaynaklı a�kların fazlalığı çevre 
sağlığını ve Turizmi tehdit etmektedir. Sürdürülebilir çevre yöne�mini turizmde 
sağlayarak ilçemiz için büyük bir adım a�lmış oldu. Tesislerden gelen öneri ve 
taleplerle son bulan etkinlikle birlikte ilçemizde de ilk defa tesisler için çevre 

eği�mi verilmiş oldu. 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Al�nkum Halk Plajının çevresinde bulunan esnaflar ile plaj ve Yalı 
Caddesinin temizliği ve a�kların ayrı toplanması konusunda uygulama anke� 
yapılarak değerlendirilmiş�r.

Yaklaşık 90 esnafa yapılan anke�e, a�kların toplanması, geri 
dönüştürülebilir a�kların toplanması, plaj ve çevresinin temizliği ile ilgili 
soruların yanıtlanması ile tamamlanmış ve değerlendirme yapılmış�r. 

Anket değerlendirmelerinde genellikle çok memnun çıkarken, a�kların 
çoğunun ise Ambalaj A�ğı olduğu anlaşılmış�r. Plaj çevresinin plaj kısmından 
daha temiz olduğu düşüncesi de grafiklerden anlaşılmış�r.

İlçemizde BF MED WEEK-Akdeniz Ülkeleri Mavi Bayrak Ha�asında 
gerçekleş�rilen etkinlikte 20 çocukla 
birlikte denizden olta ile tutulan 
a�klar ve ağa takılan a�kların 
çevresinde yara�cı drama etkinliği 
yapılmış�r. 

Ayrıca 4 saat süre ile plajdan 
yaklaşık 65 kg a�k toplanarak 
sergilenmiş ve karakterize edilmiş�r.

Sı�r A�k Uygulama Anke�

“Bizi Birleş�ren Deniz İçin Çalışıyoruz”

Belediye Başkanımız, Garnizon komutanı ve birçok dalgıcın ka�ldığı 
etkinlikte deniz dibi temizliği, deniz al� çekimleri ve a�k karakterizasyonu 
yapılmış�r. İlçe protokol ününde dalarak deniz dibi temizliğine dikkat çeken ve 
destek veren Belediye Başkanına, Garnizon komutanı ve İstanbul Milletvekili 
Akif Hamza Çebi de ka�lım sağlamış�r.Deniz al� çekimleri ile de deniz dibi 
taraması yapılmış oldu.

“İyilik Yap Denize Atma”

Doğa, Geri Dönüşüm, Mavi Bayrak ve Sı�r A�ğı bir araya ge�rerek 
belediyemiz atölyesinde plajlarda kullanılmak üzere a�k 
malzemelerden hayvan figürlü a�k kutuları tasarlandı. Tasarlanan bu 
a�k toplama kutuları Mavi Bayraklı Plajlara monte edildi. Özellikle 
çocukların geri dönüşüme teşvik edilmesi açısından faydalı bir proje 
oldu.

“Geri Dönüşüm Muhteşem Olacak”

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Dünya Temizlik Günü

21 Eylül Günü Dünya'da 167 ülkede eş zamanlı temizlik kampanyası başla�ldı. Ortak amaç sürdürülebilir, 
yaşanılabilir ve temiz bir çevrede yaşamak�r. Ülkemizde 152 temizlik noktasında 790 ton ka� a�k toplandı.

ilçemiz Yeşilkent sahilinde gerçekleş�rilen kampanyaya, sporcular, çocuklar, STK lar, İngiliz gruplar ve birçok 
gönüllü vatandaş ka�ldı. Yaklaşık 200 kg a�k toplanan etkinlikte, kıyılarda bulunan a�kların rüzgarla, savrulmayla 
denizlerimizi kirle�ği ve çoğunlukla plas�k a�kların yer aldığı gözlemlemiş�r.

SATIN ALINAN VE HİBE EDİLEN ARAÇ LİSTESİ
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İMAR ve ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

Yapı ruhsatları ile ilgili;

283 adet İnşaat ruhsa� talep dosyası incelenmiş olup gerekli eksik evrak ve düzeltmelerin uygun hale
ge�rilmesinden sonra harçları hesaplanmış�r.
İncelenen ve eksiklikleri tamamlanan talep dosyalarından 283 adet inşaat ruhsa� düzenlenmiş�r.
101 adet Kat İr�fakı için proje onayı yapılmış�r.
75 adet Kat Mülkiye� için proje onayı yapılmış�r.
388 adet İmar Durumu talebi değerlendirilip, imar durumu belgesi onaylanmış�r.

Yapı Kullanma ruhsatları ile ilgili;

260 adet iskân (yapı kullanma) ruhsat talebi olup, yerinde gerekli kontroller yapılmış�r. Yerinde kontrolü yapılan 
taleplerin dosyaları incelendikten sonra gerekli harçları hesaplanıp ya�rılmasına is�naden 252 adet yapı kullanma 
izin belgesi düzenlenmiş�r.

Genel - Giden evrak ve resmi yazılar ile ilgili;

Müdürlüğümüz Kurumlar arası ve Birim içi resmi yazışmaları; 11436 adet gelen evrak kayıt al�na alınmış olup; 
Gelen havaleli toplam 3286 adet dilekçe ve resmi yazıya cevap verilmiş�r.

Şikayetler ile ilgili; 

İmar Kanunu hükümlerine göre Müdürlüğümüze gelen şikâyet dilekçeleri, İlgili personele havale edilmiş, talep 
ve şikayetlere konularına göre yasal süresi içerisinde cevap verilmiş�r.  
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İMAR ve ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

Üçüncü Koy Projesi

İlçemiz sınırları içerisinde yer alan Kültür ve Turizm Bakanlığı Ya�rım işletmeler Genel 

Müdürlüğünce 20.12.2012 tarih 150-02 sayılı karar ile onaylı plan onama sınırı ile sınırlı alanda İmar ve 

Şehircilik Müdürlüğünce daha kaliteli ve nitelikli bir yapılaşma oluşturabilmek, ayrıca bir turizm ken� 

olan şehrimizde alterna�f alanlar oluşturabilmek, ilçemizde yöresel mimarimizin dikkate alınması ve 

bu�k bir şekilde yansı�labilmesi amacı ile bu alan içerisinde bir proje hazırlanmış�r. Bununla birlikte 

alandaki yapılara dair; Ça�lar, Cepheler, Dış Cephe Elemanları, Bahçe Duvarları, Tabelalar ve Klimalar 

ile ilgili yapılaşmaya yönelik kurallar belirlenip alınan encümen kararıyla üzerinde anlaşmaya 

varılmış�r.

3.Koy
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 Kurtuluş Caddesi Sağlıklaş�rma Projesi 

İlçemiz sınırları içerisinde 
bulunan Kurtuluş Caddesi'nin İnönü 
Bulvarı ile Selanik Caddesi arasında 
kalan kısmında sağlıklaş�rma 
çalışması yapabilmek amacıyla 
projelendirilmiş�r.

Proje iki aşamada yapılacak olup 
1. aşama kamusal alan düzenlemesi 
(Peyzaj düzenlemeleri,yaya yolu 
düzenlemeleri,trafik yolu 
düzenlemeleri,sokak altyapı 
çalışmaları,sokak mobilyaları ve 
otopark düzenlemeleri) ve 2.aşama 
özel mülkiyet alanların düzenlenmesi ( yapıların cephesi,gölgelik elemanlar ve tabelalar ) olarak belirlenmiş�r.

Kurtuluş Caddesi'nde cadde esna�nın istekleri doğrultusunda halkın günlük ih�yaçlarını karşılayabileceği 
kesin�siz alanlar ön plana çıkarılacak ve yaya öncelikli tasarım anlayışıyla sokağın mekansal ve fiziksel kalitesi 
ar�rılacak�r. Yapılacak olan sağlıklaş�rma projesi ile halkımızın daha kaliteli ve daha sağlıklı bir çevreye kavuşması 
sağlanacak�r.

İlçemiz sınırları içerisinde Hisar Mahallesi , 119 ada 1 parsel numaralı taşınmaz üzerindeki kültür merkezi olarak 
inşaa�na başlanan yapı tamamlanmamış olup yarım bırakılmış�r. Ayrıca taşınmazın 1/5000 Nazım İmar Planı ve 
1/1000 uygulama imar planı arasında plan uyumsuzluğu mevcut olup plan değişikliği hazırlanarak meclise 
sunulmuş ve Didim Belediye Meclisi'nin 06.08.2019 tarih, 107 meclis kararı ile uygun bulunmuş ve Aydın 
Büyükşehir Belediye Meclisi'nin 12.12.2019 tarih ,415 sayılı meclis kararı ile onaylanmış�r. 

İlçemiz Efeler Mahallesi sınırları içerisinde yer alan 2538 ada 2 parsel, Sosyal ve Kültürel Tesis Alanı  olarak 
planlanmış olup Didim Belediye Meclisi'nin 08.08.2016 tarih,86 sayılı meclis kararı ile uygun bulunmuş ve Aydın 
Büyükşehir Belediye Meclisi'nin 22.09.2016 tarih,317 sayılı meclis kararı ile onaylanmış�r.

Bu sebeple 2538 ada 2 parselin konumu ve çevresel faktörleri göz önüne alındığında Kültür Merkezinin bu 
taşınmaz üzerinde yapılması vatandaşlara daha rahat ,daha kolay ve daha ulaşabilir bir hizmet sunmayı 
kolaylaş�rmaktadır. Söz konusu parselin tahsis işlemleri tamamlanmış olup kültür merkezi Aydın Büyükşehir 
tara�ndan yapılacak�r. Yarım kalan yapının çevresi ve konumu dikkate alındığında kültür merkezi olarak devam 
etmesinin uygun olmadığı görülmüş olup binanın dönüştürülmesi amaçlanmış�r. Bu kapsamda kültürel değerleri 
yaşatmak,geliş�rmek,yaymak,tanıtmak ve benimsetmek amacıyla ,STK'ların faaliyetlerini rahat sürdürebilecekleri 
bir alan oluşturmak amacıyla Sivil Toplum ve Kentsel Etkileşim Merkezi olarak projelendirilmiş�r.

Yapımı Tamamlanmamış Olan Belediye Hizmet Binası 

İMAR ve ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İlçemiz sınırları içerisinde Yeni Mahalle, 1781 ada 10 
parsel üzerinde bulunan Balıkçılar Pazarı, güvenlik ve sta�k 
tehlike arz e�ği ve istenilen ih�yaçları karşılayamadığı için 
revizyona gidilerek yenileme çalışması kapsamında 
Çarşamba Pazarı yanında bulunan Balıkçılar Pazarı'nın daha 
modern bir hale ge�recek projenin çalışmaları tamamlanmış 
olup ilk aşaması 03.12.2019 tarihinde tamamlanmış�r.

Bu kapsamda projede 8 adet balık sa�ş yeri, 4 adet 
manav ve 4 adet pişirme yeri öngörülmüş olup yöresel 
mimarimize uygun tasarım kriterleri ile projelendirilmiş�r.

Ken�mizde vatandaşlarımıza güvenilir, sağlıklı ve temiz 
bir alanda hizmet sağlanması amaçlanmış�r.

Balıkçı Pazarı
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EMLAK İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

  İlçemiz sınırları içinde bulunan mülkiyet 
sahiplerinin beyanlarını zamanında vermesini 
sağlamak, beyanı olmayanların Tapu Sicil 
Müdürlüğü ile koordineli çalışılarak tespit 
edilmesi ve beyanlarını vermelerinin sağlanması, 
her yıl başında emlak vergilerinin yeniden 
değerleme oranlarına göre güncellenmesi, 
vergilerini  zamanında ödemeyen mükelleflerin 
tespit edilerek yasal yollardan ödemeye teşvik 
edilmesi, uzun süre ödeme
yapmamış olanların yasal takip için Hukuk İşleri 
Servisine ve İcra Servisine listelerinin 
gönderilmesi.
 Gayrimenkul kayıtlarının sürekli güncellenerek 
sa�şı yapılanların beyanlarının yenilenmesi, yeni gayrimenkul alımı yapanların beyanlarının girilmesi, kaydı 
olmayan mükelleflere sicil kaydı açılması.
   İmar İşleri Müdürlüğü ile koordineli çalışılarak değişiklik gören parsellerin beyan kayıtlarının güncellenmesi.

Sa�ş İşlemlerinde Rayiç Bedeli Vermek
  Alım sa�m işlemleri esnasında gayrimenkule ait borçların tamamının tahsil edilerek temiz kağıdının ( rayiç bedeli) 
verilmesi.
    Mükelleflerin Sicil Kayıtlarını Düzenlemek
   Kimlik Paylaşım Sistemi ile kurumumuzda sicil kaydı bulunan mükelleflerin T.C. Kimlik Numarası, adres ve telefon 
bilgilerinin güncellenmesi.
   Belediyeye Ait Taşınmazları Kiraya Vermek
  Belediyemize ait işyerlerinin ve diğer mülklerin Belediye Encümenimiz ihale edilmesine ilişkin kararın çıkmasına 
müteakip Müdürlüğümüzce  ihale dosyaları tanzim edilerek, ihale edilmesi ve  kiraya verilmesi ne�cesinde 
sözleşme hükümlerine göre ilgilileri adına tahakkuk işlemleri yapılması ve ödemelerin sözleşme hükümlerine göre 
yerine ge�rilmesi için gerekli yazışma ve çalışmaların yapılması.
   Belediye tasarrufunda olan kamuya ait gayrimenkullerde bulunan işgalleri tespit ederek fuzuli işgalciye ecrimisil 
tahakkuk e�rmek veya 2886 Sayılı Yasanın 75. maddesine göre tahliye işlemlerini yürütmek.
    Çevre Temizlik Vergisi Beyanı Düzenlemek
  İlçemiz sınırları içinde bulunan işyerlerinin çevre temizlik vergisi beyanlarının tahakkuk yapılması.
    Kamulaş�rma İşlemleri Yapmak
  Belediyemiz yararının gerek�rdiği durumlarda gerçek veya tüzel kişilerin özel mülkiye� kapsamında bulunan 
taşınmazların kıymet takdir komisyonu tara�ndan piyasa araş�rması yapılarak karşılığı ödenip kamu yararı için 
gerçekleş�rilecek bir proje için kullanılması.
    Gecekondular İle İlgili İşlemleri Yapmak
   4706 sayılı kanunun 5. maddesine göre Maliye Hazinesi adına kayıtlı taşınmazlar üzerinde ikametgah (yapı) 
nitelikli işgali bulunanlarla ilgili gerekli iş ve işlemler yapılmakta olup yazışmalar devam etmektedir.
  2981 sayılı İmar ve Gecekondu Mevzua�'nı yürürlükten kaldırılmış olup yürürlük tarihi 31/05/2018 tarihi olarak 
belirlendiğinden bu kapsamda kalan ve Milli Emlak Müdürlüğünce Belediyemize devredilen İmar A� Dosyalarıyla 
ilgili  yazışmalar yapılarak sonuçlandırılması doğrultusunda gerekli işlemlere devam edilmiş�r.
 Gerek 4706 sayılı Kanun gerekse 2981 sayılı Kanun kapsamında kalan gecekondularla ilgili işlemlerin 
sonuçlandırılması 3194 sayılı İmar Kanunu kapsamında yapılacak uygulamalarla sonuçlandırılacak�r.
    İhdas Dosyalarının Kıymet Takdir İşlemlerini Yapmak
  Belediye adına kayıtlı olan gayrimenkullerin ih�yaç durumunda özel ve tüzel kişilere sa�lması ile ihdasen 
Belediyemiz adına oluşan taşınmazların hissedarlarına sa�lması durumunda ( 2886 Sayılı Yasa, 3194 Sayılı Yasanın 
15-16 ve 17. maddeleri; 3194 sayılı Yasanın 18. maddesi ne�cesinde belediyenin hissedar olduğu parseller) sa�ş 
işlemlerine ilişkin taşınmazın piyasa koşullarında tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin yapılması.

Emlak Beyanı Düzenlemek
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   Belirlenen Arsa m² Değerlerini Değerleme Komisyonunda Tespit Etmek
   Her dört yılda bir emlak rayiç bedellerinin güncellenmesi için gerekli çalışmaların yapılması.
   Resmi Kurumlardan Veya Vatandaşlardan Gelen Talepleri Cevaplandırmak
   Müdürlüğümüzü ilgilendiren konularla ilgili olarak şahıs veya kurumlar tara�ndan gelen resmi yazı ve dilekçeler 
incelenerek zamanında cevaplandırılması Müdürlüğümüz tahakkuk memurları tara�ndan yapılmaktadır.

 b )  2019 yılı içinde müdürlüğümüzce 
işlemi ve kaydı yapılan beyan sayısı ;
1- Arsa ;
       Mükellef Sayısı : 5.482 kişi
      Beyan Sayısı : 7.762 beyan
2- Bina ;
      Mükellef Sayısı : 11.575 kişi
      Beyan Sayısı : 14.173 beyan
3- Arazi ;
      Mükellef Sayısı : 844 kişi
      Beyan Sayısı : 1.158 beyan

c ) 2019 yılı içinde müdürlüğümüzce 
kaydı kapa�lan beyan sayısı ;
1-Arsa ;
      Mükellef Sayısı : 4.049 kişi
      Beyan Sayısı : 6.499 beyan
2- Bina ;
       Mükellef Sayısı : 5.584 kişi
      Beyan Sayısı : 6.914 kişi
3- Arazi ;
      Mükellef Sayısı : 314 kişi
      Beyan Sayısı : 451 beyan

VERİLER;
 a )   1- Belediyemizde toplam ak�f Emlak Mükellef sayısı     108.426 'dir.
         2- Belediyemizde toplam Emlak Beyan sayımız               162.974 'dur.

d ) 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu'na göre müdürlüğümüzce 7 adet 
ihale işlemi gerçekleş�rilmiş, bu ihalelerden sonuçlanmış olan iki 
tanesi için alıcılarıyla sözleşme düzenlenmiş�r.
e ) 3194 sayılı İmar Kanunu'nun ilgili hükümlerine göre 7 adet İhdas 
Dosyasının Kıymet Takdir işlemleri yapılmış�r.
f ) Müdürlüğümüze 2019 yılı içinde Resmi Kurumlardan ve 
vatandaşlarımızdan toplam 7.749 tane yazı ve dilekçe in�kal etmiş�r.
g )  Belediyemiz ile Tapu Kadasto Müdürlüğü arasında imzalanan tapu 
ve kadastro verilerinin paylaşımına ilişkin protokol sonucunda tapu 
kayıtları ile beyanlar eşleş�rilerek beyanı olmayanların beyan girişleri 
ile hatalı beyanların düzeltme işlemleri yapılmış�r.
h ) Yine aynı protokol kapsamında Belediyemiz sınırları içinde gayrımenkulu olan mükelleflerin ülke genelinde 
gayrımenkullerinin olup olmadığına ilişkin tarama imkanı sağlanmış, bunun sonucunda emlak vergisinden muaf 
olan mükelleflerin kayıtları incelenerek haksız şekilde muafiye�en yaralananların  muafiyetleri iptal edilmiş�r.
i ) Belediyemiz İmar Müdürlüğünden günümüze kadar verilen yapı kullanma izin belgeleri taranarak arsa vas�nda 
işlem gören beyanların düzelme işlemi yapılmış�r.
j ) Resmi kurum ve kuruluşlardan müdürlüğümüze in�kal eden resmi yazı ve dilekçelere  1.773 adet yazı yazılarak 
cevap verilmiş�r.
k ) 1319 sayılı Emlak Vergisi Kanunu'nun 8. maddesi kapsamında hiç bir geliri olmadığını beyan edenlerin Tarım ve 
Orman Müdürlüklerinden Çi�çi Kayıt Sistemi kayıtları olup olmadığı sorgulanarak desteklemelerden faydalanıp 
zirai gelir elde e�ği tespit edilen ve Sosyal Güvenlik Kurumu'ndan hizmet dökümleri istenerek çalış�kları tespit 
edilen mauafiye�en yaralanan mükelleflerin  muafiyetleri iptal edilmiş�r.
l )  1319 sayılı Emlak Vergisi Kanununun 8. maddesi kapsamında Türkiye sınırları içerisinde tek meskeni olduğunu 
beyan ederek Emlak Vergisi muafiye�nden yararlanaların Türkiye sınırları içerisinde ikinci meskenleri olup 
olmadığının sorgusu yapılarak, ikinci mesken kayıtları bulunanların muafiyetleri iptal edilmiş�r.
m ) Emlak Vergisi muafiye�nden yararlandığı ancak muafiyet şartlarını taşımadığı tespit edilerek muafiyetleri iptal 
edilen mükelleflere 1319 sayılı Emlak Vergisi Kanunu hükümleri doğrultusunda tahakkuk işlemi yapılmış ayrıca 213 
sayılı Vergi Usul Kanunu'nun 341. maddesine göre işlem tesis edilmiş�r.

EMLAK İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ
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SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ÿ 2019 yılında geçici hayvan bakımevinde kanalizasyon altyapısı iyileş�rilmiş�r. 
Ÿ Artezyene 10 tonluk su deposu ve hidrofor sistemi bağlanmış�r. Depodaki suya dezenfektan karış�rılarak hijyen 

sağlamaya başlanmış�r. 
Ÿ Mevcut temiz su deposunun bakımı yapılarak modernize edilmiş�r.
Ÿ Köpek padoklarının (C Blok) aralarına duvar örülerek komple seramik kaplanması yapılmış�r. Bu şekilde enfekte 

olmuş hayvanların birbirlerine olan bağlan�sı kesilerek, hastalığın 
yayılmasına engel olunmuştur. 

Ÿ Kedi barınağının etra� polikarbonat şeffaf malzeme ile 
kaplanarak rüzgâr ve yağmur girişi engellenmiş�r. 

Ÿ Hayvanseverler için merkez yöne�m binasının önündeki 
sundurmanın etra�na naylon örtü yapılarak, bekleme ve 
dinlenme ortamı oluşturulmuş ve dış etkenlerden korunması 
sağlanmış�r. 

Ÿ Geçici Hayvan Barınağı'nın çevresinde Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü yardımı ile ağaçlandırma ve çevre düzenlemesi 
yapılmış�r. 

Ÿ Hayvanların yiyecek ih�yacının sağlanmasında devamlılık sunmak 
için, standartlara uygun pişirme alanı yapılmış�r. 

Ÿ Didim Hayvanseverler Derneği tara�ndan hediye edilen araç, 
“Haybulans”a çevrilerek demirbaşımıza alınmış ve kullanıma 
sunulmuştur. 

Ÿ Ameliyathanede “yoğun bakım” ünitesi kurulmuştur.
Ÿ Ofis ve iç mekânlardaki klimaların bakımları yapılarak hepsi çalışır 

hale ge�rilmiş�r.
Ÿ Çamaşır makinelerinin tamamı bakım ve onarımları yapılarak 

kullanılır hale ge�rilmiş�r.

Didim Belediyesi Sağlık İşleri 
Müdürlüğü'ne bağlı Sokak Hayvanları 
Barınağı ekibi, 5199 sayılı Hayvanları 
Koruma Kanunu ışığında çalışmaktadır. 
Ekibin personelleri hizmet içi eği�mlerini 
almış, duyarlı ve deneyimli kişilerdir. 2019 
yılı içerisinde ilçe sınırları içerisinden pek 
çok okuldan barınağımıza ziyaret 

gerçekleş�rilmiş, öğrenci ve velilere 
bilgilendirici ve bilinçlendirici eği�mler 
verilmiş�r. Yine 2019 yılı içerisinde 
hayvansever ve ilgili vatandaşlara ev ve süs 
hayvanı sahiplendirme, yerel hayvan 
koruma gönüllüsü eği�mleri, Orman ve Su 
İşleri Bakanlığı Aydın 4. Şube Müdürlüğü 
ile birlikte koordineli gerçekleş�rilmiş�r. 

Geçici Hayvan Barınağında;

                       Cenaze Hizmetlerinde; Bütün kullanılan malzemelerin saklanması amacıyla depo yap�rılmış�r.
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2019 Yılındaki Belge İşlemleri

Defin İşlemleri

Şikayet ve Taleplerin Aylara Göre Dağılımı

2019 Şikayet ve İstek Tablosu

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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ÇEVRE KORUMA ve KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Ÿ Çevre ve Orman Bakanlığı, Çevre Yöne�mi Genel Müdürlüğünün bila tarih ve 12692 ve 2860 sayılı ve "Yetki 
Devri" konulu yazısı gereği 2872 sayılı Çevre Kanununun 12. maddesi kapsamında, İşyeri Açma ve Çalışma 
Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğin 38 ve Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yöne�mi Yönetmeliğinin 
24/1-k maddeleri gereği ilçemiz sınırları içerisinde bulunan ve eğlence maksatlı (canlı) müzik yapan (Disko, 
Müzikhol, Pavyon, Bar, Kafe, Restaurant, Gezi Tekneleri vb.) tüm işletmelerin Canlı Müzik İzin Belgesi alması 
konusunda bilgilendirmek ve ruhsatlandırma takibini yapmak,

Ÿ Belediyemiz sınırları içinde çevresel gürültü ile ilgili her türlü şikâyetleri çözmek, gerek�ğinde gerek 2872 sayılı 
Çevre Kanununun 15, 20/1-h ve 23, gerekse TCK 138 maddesi gereği yasal işlem yapmak,

Ÿ Canlı Müzik İzin Belgesi verilmiş olan işletmelerde dene�mler yapmak ve Çevresel Gürültü Seviyesi 
Değerlendirme Raporu dışında yapılan değişiklikler (sahne yerinin değişmesi, ses kabinlerinin teknik 
özelliklerinin ve yerlerinin değiş�rilmesi, işletme içerisinde yapısal değişiklikler) dikkate alınarak düzenlenen 
rapora uygunluğunun sağlanması için gerekli takip ve kontrollerin yapılması,

Ÿ Çevresel Gürültü Seviyesi Değerlendirme Raporu doğrultusunda hareket etmeyen işletmelere verilmiş olan 
Canlı Müzik İzin Belgesinin iptal edilmesi ve tekrar Çevresel Gürültü Ölçümü yap�rılmasının sağlanması,

Ÿ Belediyemiz sınırları içinde çevre kirliliğine sebebiyet veren her türlü ka� ve sıvı a�kların çevreye rastgele 
a�lmasına engel olmak ve konu ile ilgili her türlü şikâyetleri değerlendirerek çözüme kavuşturmak,

Ÿ Gerek�ğinde çevre kirliliğine sebebiyet veren gerçek yada tüzel kişiler hakkında öncelikli olarak 2872 sayılı 
Çevre Kanununun 20. inci maddesi uyarınca yada 5326 sayılı Kabahatler Kanununun 41. inci maddesi 
gereğince yasal işlem yapmak.

İlaçlama Hizmetleri

Ÿ İlaçlama uçkun ve larva mücadelesi şeklinde 
12 ay süresince belirlenen periyotlarda 
düzenli olarak yapılmaktadır.

Ÿ Haşere konusundaki tüm şikâyetler en geç 
bir–iki gün içerisinde sonuçlandırılmaktadır.

Ÿ Yeral� çöp toplama yerleri ve etra� ile çöp 
konteynerlerinin periyodik olarak ilaçlanması 
düzenli olarak yapılmaktadır.      

Ÿ Kanalizasyon sisteminde bulunan rögarların 
ve a�k su ızgaralarının ilaçlanması periyodik 
olarak yapılmaktadır.      

Ÿ Kuyular ve havuzların düzenli olarak 
ilaçlanması sayesinde larva mücadelesinde 
önemli başarılar elde edilmiş�r.

Ses Dene�m Ekibi

Ÿ Müdürlüğümüz bünyesinde görev yapmakta 
olan ses kontrol ekiplerimiz tara�ndan çevresel 
gürültüye neden olan gerçek yada tüzel kişiler 
için, Çevre ve Orman Bakanlığı Çevre Yöne�mi 
Genel Müdürlüğü'nün bila tarihli 12692 ve 
2860 sayılı  "Yetki Devri"  konulu yazısı 
gereği2872 sayılı Çevre Kanununun 15. 20. ve 
23. maddelerince yasal işlem yapılmaktadır.

Ÿ Çevresel gürültü ölçümleri ve logaritmik 
hesaplamaları Müdürlüğümüzde görevli iki A-1 
(Gürültü Eği�mi – Temel Eği�m ve Saha 
Ölçümleri Ser�fika Eği�m Programı) ve iki A-2 
(Mühendislik Akus�ği Ser�fika Eği�m Programı) 
yetki belgeli personel tara�ndan yapılmaktadır.
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İlaçlama Hizmetleri

Ÿ Canlı Müzik Performansı icra eden işletmelerin tamamı müdürlüğümüze bağlı ses kontrol ekipleri tara�ndan 

denetlenmiş�r. Özellikle turizm sezonunun başlaması ile 24 saat esasına dayalı olarak ses kontrol ekiplerimiz 

tara�ndan dene�mler aralıksız olarak devam etmektedir. 

Müdürlüğümüze bağlı ses kontrol ekiplerimiz tara�ndan 239 işletme kontrol edilmiş olup, bu işletmelerin;

Ÿ 01. CMİB (Canlı Müzik İzin Belgesi) olan, 75 

Ÿ 02. CMİB olan    115

Ÿ 03.CMİBolmayan Gezi Tekneleri   21 işletmedir.

Ÿ Müdürlüğümüze bağlı ses dene�m ekipleri tara�ndan 2018 yılına ek olarak, canlı müzik performansı yapan 30 

restaurant, kafe, bar, disko, pavyon ve gezi teknesi işletmelerine İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 

Yönetmeliğin38 ve Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yöntemi Yönetmeliğin24/1-k maddesi gereği 

canlı müzik izin belgesi alınması konusunda yazılı tebligat yapılmış�r.

Ÿ 2019 yılı içerisinde 17 işletmeye Canlı Müzik İzin Belgesi verilmiş�r. 2019 yıl sonu i�bari ile toplam 75 

işletmenin Canlı Müzik İzin Belgesi bulunmaktadır.

Ÿ 2019 yılı içerisinde “İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğin 38” ve “Çevresel Gürültünün 

Değerlendirilmesi ve Yöne�mi Yönetmeliğin 24/1-k”maddeleri gereği, gerek canlı müzik izin belgesi 

olmadan canlı müzik performansı yapan gerekse canlı müzik izin belgesi olmasına rağmen “Çevresel 

Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yöne�mi Yönetmeliği 24/1-b, c, ç, d” maddelerine aykırı hareket eden 

işletmeler hakkında 2872 sayılı Çevre Kanununun 20/1-h maddesi gereği 18 işletme hakkında 30 kez Çevresel 

Gürültü Dene�m Tutanağı tanzim edilerek toplam 2834.87,00TL.idari para cezası ve işletme hakkında aynı 

kanunun 15. Maddesi gereği 9 kez mühürleme kararı uygulanmış�r.(Genel Toplam: 3.806.852,65 TL.)

Ÿ Müdürlüğümüz tara�ndan yapılan tebligatlar sonucunda 31.12.2019 tarih i�bari ile 32 adet canlı müzik 

performansı yapan restaurant, kafe, bar, disko, işletmeleri tara�ndan, “Çevresel Gürültü Seviyesi 

Değerlendirilme Raporu” almak için Bakanlık tara�ndan ön yeterlilik belgesi verilmiş olan firmalar ile 

sözleşme yapıldığı görülmüştür.

Ÿ Çevresel Gürültü Seviyesi Değerlendirilme Raporu” alarak müdürlüğümüze müracaat eden 15 işletmenin 

ölçüm raporları gerek Bakanlığın belirlemiş olduğu formata uymamasından, gerekse logaritmik 

hesaplamaların yanlış yapılmış olması ve işletmede meydana gelen yapısal ve elektronik cihazlardaki 

değişiklik nedeniyle iptal edilerek iade edilmiş�r. 

Ÿ 2019 yılı içerisinde müdürlüğümüze, Canlı Müzik İzin Belgesi almak için “Çevresel Gürültü Seviyesi 

Değerlendirme Raporu” ile müracaat eden 17 işletmeden 2464 sayılı Belediye Gelirler Kanununun 97. 

maddesi gereği 99.099,00TLCanlı Müzik İzin Belgesi harç ücre� tahsilâ� yapılmış�r. (Genel Toplam 

344.732,17 TL )

Ÿ  Müdürlüğümüz bünyesinde bulunan Çevre 

Koruma ve Kontrol Ekibi ve Ses dene�m 

ekiplerimiz ile birlikte 24 saat esasına göre 

gerek, haşerelerle mücadele maksatlı ilaçlama, 

gerekse çevresel gürültünün önlenmesi 

anlamında hizmet vermek ve Müdürlüğümüze 

yapılan şikâyetlere en kısa süre içerisinde 

müdahale ederek tekrarlanmaması konusunda 

gerekli tedbirleri almak.
Ÿ  Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü olarak 

Ses Kontrol Ekiplerimiz tara�ndan 2019 yıl 

sonu i�bari ile 2.834.878,00 TL (Genel 

Toplam4.151.584,84 TL olup, 732.921,67 TL' si 

ise tahsil edilmiş�r) idari yap�rım kararı 

uygulanmış�r.

ÇEVRE KORUMA ve KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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4.750 m² yol sıcak asfalt, 3.300 m² yol astarlı bitümlü 
sıcak asfalt, 217.600 m² yol sathi kaplama yapılmış olup;

2019 yılında Belediyemizce yapılan yolların 
yanı sıra Büyükşehir Belediyesince;

Ÿ Belediyemizce yapılacak tüm 
imalatlarda kullanılacak beton 
ih�yacını karşılamak üzere 
Belediye garajındaki 3500 m²lik 
alana   60m3 / saat kapasiteli 
hazır beton santrali tesis 
edilmiş�r. 

Ÿ Büyükşehir Belediyesi ile 
yapılan protokol gereği, ASKİ 
tara�ndan gerçekleş�rilen 
altyapı tamir bakım ve onarımı 
sonucu bozulan yollar eski 
haline ge�rilerek bedelinin 
tahsili için çalışma yapılan 
alanın önceki ve sonraki hali 
fotoğrafları alınarak 
Büyükşehir Belediyesi ASKİ 
Daire Başkanlığına bildirildi. 

Ÿ 2019 yılında muhtelif yerlerde 
9522m² yolun parke tamira� 
ile 403 m² beton zemin 
tamira� yapılmış�r. 

Ÿ Küçük Sanayi Sitesi önünde 19 Mayıs caddesi  ile 1087 sokak arasında kalan rekreasyon alanının etra�na  çöp, 
moloz ve sanayi a�klarından korumak için beton direkli himaye çi� yapıldı.

Ÿ 2 Temmuz Parkına betonarme is�nat duvarı, kaide, süs havuzu yürüyüş yolu ile engelli yolu ile Pir Sultan Abdal 

D
id

im
 B

e
le

d
iy

e
si

 t
a

ra
fı

n
d

a
n

 

ilçe sınırlarında toplam 

356.860,84 m² 
yol yapılmıştır
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Parkı içerisine wc ve büfe yapıldı.
Ÿ İmzalanan protokol gereğince Valiler İlköğre�m Okuluna zemin seramiği döşeme işi ile Zeynep Mehmet 

Dönmez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bahçesindeki halı sahanın çevre çitleri ile drenaj sistemi yapıldı.
Ÿ Denizköy Mahallesi 11 ve 12 nolu mezarlık alanlarına 81 adet 240x140 ebatlarında taşıyıcı tuğla duvardan 

mezar yapıldı.

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Ì MÕŖÑÖ Ñ FÒŌŒÒ
2019’da  

Alınan Miktar

2018’den   

Devreden Miktar

Toplam Mevcut 

Miktar
Kullanılan Miktar Kalan  Miktarı Hedef %

1 nol u  Mıcır (ton) 2,5 1184,55 3.684,55 2.387,26 1.297,29 64,79%

2 nol u  Mıcır (ton) 2 1717,05 3717,05 2.033,23 1.683,82 54,70%

Fi l l e r (ton) 20 3306,74 23306,74 19.127,07 4.179,67 82,07%

Ta ş tozu (ton) 25 5065 30,065 17.600,76 12.464,24 58,54%

Dökme  çi me nto (ton) 2,5 879,77 3379,77 1.377,04 2.002,73 40,74%

03 kum (ton) 500 1,59 501,59 500 1,59 99,68%

Ha zır Be ton C25 (m3) 827 169 996 827 169 83,03%

Çi me nto (torba ) 4 252 4252 3,69 562 86,78

Ki l i t pa rke  ta şı (m2) 120 - 120 120 0 100%

Bordür ta şı (m) 30 - 30 8.359,48 21640,52 27,86%

Didim Belediyesi Parke Üre�m Sahası

Şantiye üretimi:
2019 yılında satın alınan 120.000 m2 parke taşı yanı sıra Belediyemiz 
Şantiyesinde 77.240 m2  parke taşı üretimi gerçekleştirilmiştir.



FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Didim Belediyesi Beton Santrali



826.SOKAK

172.SOKAK

515.SOKAK

1009.SOKAK

1010.SOKAK

Yol Çalışmaları

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

2 T.C. Didim Belediyesi   2019 yılı Faaliyet Raporudidim.bel.tr62



1011.SOKAK

1012.SOKAK

1016.SOKAK

1021.SOKAK

1020.SOKAK

Yol Çalışmaları

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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1455.SOKAK

1110.SOKAK

1454.SOKAK

1107.SOKAK

1109.SOKAK

Yol Çalışmaları

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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3625.SOKAK

1470.SOKAK

1577.SOKAK

1600.SOKAK

1603.SOKAK

Yol Çalışmaları

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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AKBÜK 1215.SOKAK

1604.SOKAK

Ali Paşa CADDESİ

AKBÜK 3002.SOKAK

KÜÇÜK SANAYİ SİTESİ

Yol Çalışmaları

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

Aydın Büyükşehir Belediyesi Didim İ�aiye ve Eği�m Merkezi , binasında kışın amatör sporcular yazın da ilçemize 
gelen  güvenlik görevlilerinin konaklamaları sağlanmaktadır. Binamızda 70 kişinin konaklayabileceği yatak, çarşaf, 
ba�aniye, yas�k mevcut olup talepler doğrultusunda gerekli bakım onarım ve temizlik faaliyetleri tara�mızdan 
düzenli olarak yapılmaktadır.

Gençlik Hizmetleri ve Spor İl Müdürlüğü ile Belediyemiz arasında yapılan protokol gereği Didim Spor Salonununda 
Müdürlüğümüze bağlı 2 personel görevlendirilerek, ilçemizde faaliyet gösteren spor klüpleri ve vatandaşlarımızın 
spor�f faaliyetlerine yönelik ilgili hizmetlerin daha iyi yürütülmesi için gerekli destek verilmektedir. 

TFF Süper Amatör Ligi şartları gereği; Didim Atatürk Stadı'nın 
çim ekimi ve bakımı stadyuma kum serim işlemi yapıldı. 
Stadyumun yabancı otla mücadelesi için çim saha ilaçlaması 
Belediyemiz Park Bahçe Müdürlüğü'nün desteği ile 
Müdürlüğümüzce yapıldı. Bina içerisindeki duşlar, lavabolar, 
klozetlerin tesisat bakım ve onarımı yapıldı. Stadyum çevresine 
Belediyemiz Park Bahçe Müdürlüğü'nün desteği ile 
yeşillendirme, peyzaj ve este�k çalışması yapıldı. Suni çim saha 
granür a�lmak marife� ile �rçalama yapılarak bakımı sağlandı. 
Didim Belediye Spor  A takım başta olmak üzere U-13, U14, U-
15, U-16, U-17, U-18, U-19 altyapı takımları antrenman ve 

maçları ile Didim Belediyesi yaz spor okulları çalışmaları, Yenihisar Spor  A takımı, U-16, U-13 takımları, Didim 
Gençlik Spor U-14 antrenman ve maçları, okul takımları, üniversite, lise ve orta öğre�m öğrenci kulüplerinin 
antrenmanları ve maçları bedelsiz olarak Didim Atatürk Stadında gerçekleşmiş�r.

İ�aiye ve Eği�m Merkezi Binası :  

Spor Salonu

Didim Atatürk Stadı

Engelli Hizmet Birimi

15.07.2014 tarih ve 660 sayılı Belediyemiz Encümen kararı ile Didim ve 
Yöresi Engelliler Derneği ve Didim Belediyesi arasında, karşılıklı imzalanan 
protokol ile Didim ve Yöresi Engelliler Derneği engelli aracının Didim 
Belediyesine Engelli Servisi hizme�nde kullanılmak üzere bedelsiz tahsis 
edilmesine karar verilmiş�r. Didim Belediyesi Engelli Masası oluşturularak 
Müdürlüğümüzce engelli aracı için şoför ve araç hostesi olmak üzere iki 
personel görevlendirilmesi yapılmış olup Belediyemiz personelleri engelli 
ve dezavantajlı vatandaşlarımıza hızlı ve yerinde çözüm üretebilmek 

adına görevlendirilmişlerdir. 
Didim ve Yöresi Engelliler Derneği 

ile Müdürlüğümüzün koordineli ve ortak çalışması sonucu ilçemiz dışında 
düzenli olarak kimyasal tedavisi devam eden ve ulaşım imkanı olmayan hasta 
vatandaşlarımız ya da düzenli olarak sağlık kuruluna girmesi gerekli engelli 
vatandaşlarımız için ru�n olarak Söke, Aydın, İzmir ve ilçemiz hastanelerine 
ücretsiz olarak ulaşım hizme� sunduk. 

Didim ve Yöresi Engelliler Derneği ile koordineli olarak yürütülen kampanya, 
kermes ve çalışmalar ile çeşitli etkinlikler düzenleyerek engelli vatandaşlarımızı 
bir araya ge�rerek sosyalleşmelerine yardımcı olmaya çalışılmaktadır. 10-16 
mayıs Engelliler Ha�asında Engelliler Derneği ile ortaklaşa 1001 metre Sevgi 
Kahval�sı, Su Sporları gösterisi, Neca� ve Saykolar Konseri ve Al� Nokta Körler 
Derneği Tiyatro Gösterisi organize edilmiş�r. 

 Muhtaç durumdaki engelli ve yaşlılara akülü araba, yürüteç (özel tasarım), 
ortopedik ayakkabı, engelli araç motoru, tekerlekli sandalye ve hasta bezi gibi 
özel ih�yaçlarında da yardımcı olunmaktadır. 
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Sosyal belediyecilik anlayışımız gereği ilçemiz kadınlarına çocuklarımıza 
ve gençlerimize yönelik eği�m ve hobi kursları açarak sorumluluk bilinci 
içerisinde halkımıza hizmet verilmektedir. 2014 yılından i�baren sana�n 
çocuklar üzerindeki kişisel gelişim ve başarıyı ar�rıcı etkisi sebebi ile 
Didim Belediyesi Kültür Sanat Atölyesi adı al�nda çocuklarımıza ve 
gençlerimize yönelik Resim, kursumuz uzman eğitmen tara�ndan 
başlamış olup, kültür sanat atölyesi Temel Aşama Tamamlama Ser�fika 
töreni ile öğrencilerimiz ser�fikalarını alarak diğer eği�m programına 
devam etmektedirler. Ev kadınları için açmış olduğumuz hobi kurslarımız 
ve eği�mlerimize 2015 yılında mevcut eği�m binasını düzenleyerek eğitmenlerimizin önderliğinde kadınlarımızın 
bir arada sosyalleşmesine ve düzenlenen kermes ve sergi alanları ile aile ekonomisine katkı sağlaması 
hedeflenmiş�r.
2019 yılında açmış olduğumuz Takı Tasarım, Ahşap Boyama, İğne Oyası ve Biçki-

Dikiş, Seramik ve Heykel Atölyesi Eği�m 
Kurslarına Ka�lan Kursiyerlere 29 Mayıs -12 
Haziran tarihleri arasında Didim Apollon 
Tapınağı çevresinde düzenlenen Didim Takı 
Fes�vali adı al�nda halkımızın beğenisine 
sunulmuş olup Kursiyerlere 25 Haziran 
tarihinde ser�fikaları törenle teslim edilmiş�r.

Kültür Sanat Atölyesi ve El İşi Kursiyerleri

TAKI TASARIM AHŞAP BOYAMA BİÇKİ DİKİŞ İĞNE OYASI SERAMİK VE HEYKEL RESİM
KABAK 

SÜSLEME

213 KİŞİ 69 KİŞİ 103 KİŞİ 102 KİŞİ 56 KİŞİ 52 KİŞİ 20 KİŞİ

Sosyal Market

İlçemizdeki öğrencilerin daha verimli ders çalışma ortamı 
kurulması amacı ile halk kütüphanemiz hizmet vermektedir. 
Bünyesinde 23473 adet kitap ve 11200 üye kaydı mevcu�ur. Günlük 
ortalama 120 ziyaretçiye 
hizmet verilmektedir. Ayrıca 
yaz aylarında ilçemizin 
nüfusuna bağlı olarak bu sayı 
artmaktadır.

Belediyemiz Halk 
Kütüphanesinde 15 adet bilgisayar, 1 adet Laptop, 1 adet projeksiyon ale�, 
1 adet projeksiyon perdesi, 1 adet renkli yazıcı, 1 adet 3 boyutlu yazıcı ve 
çeşitli bileşenlerin  gönderimi sağlanmış�r.

Didim Belediyesi bünyesinde 4 sene önce hizmete açılan ve bir görevlinin 
çalış�ğı Sosyal Market yardımseverlerle, ih�yaç sahiplerini buluşturuyor. 
Yardımseverler tara�ndan bağışlanan her türlü ikinci el malzeme ve kıyafetler, 
İh�yaç sahibi olup talep eden vatandaşlarımıza ücretsiz olarak ulaş�rılıyor. Sosyal 
Marke�e yardımseverler tara�ndan bırakılan giysi, ayakkabı ve ev eşyaları ih�yaç 
sahibi vatandaşlarımıza ha�anın 5 günü saat 08.30 ila 17: 30 saatleri arasında bir 
kimlik fotokopisiyle tek seferde en fazla 10 parça almak kaydıyla hizmet vermekte 
olup aylık ortalama 100 kişi hizme�mizden yararlanmaktadır.

Halk Kütüphanesi

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

2 T.C. Didim Belediyesi   2019 yılı Faaliyet Raporudidim.bel.tr68



KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

T.C. Didim Belediyesi   2019 yılı Faaliyet Raporu didim.bel.tr 269

Yoran Mübadele Anı ve Kültür Evi (MÜBEV)

Belediyemiz tara�ndan sa�n alınarak kamulaş�rdığı tarihi evin, restorasyonunun tamamlanmasıyla 
beraber 14 Mart 2019 tarihinde “Yoran Mübadele Anı ve Kültür Evi” adıyla hizmete açılmış�r. MÜBEV'in içerisi 
genellikle yerel halkın katkılarıyla derlenen tarihi resimler ve ev eşyaları ile döşenmiş�r. Yıl içerisinde ücretsiz 
olarak halkımızın hizme�ne açık olan Mübev günlük ortalama 80 kişiyi ağırlamaktadır



KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

“Bölgenin en çok saygı duyulan ve 
tüm paydaşlarının değer verip özen 
gösterdiği bir Kreş ve Gündüz Bakım Evi 
olmak” vizyonuyla yola çıkan belediyemiz 
18 Eylül 2017 tarihinde Milli Eği�m 
Bakanlına bağlı okullar ile eği�m ve 
öğre�m haya�na başlamış�r.

Kreşimizde 1 müdür, 3 öğretmen, 3 
öğretmen yardımcısı, 1  aşçı, 2 aşçı 
yardımcısı ve 1 temizlik personeli olmak 
üzere toplam 11 personel ile hizmet 
vermektedir. Özenle oluşturulan 
sınıflarda, son teknik mu�ak araçları, 
çocukların dünyasını geliş�recek 
oyuncaklar ile ilçemize örnek bir anaokul 
olarak tüm gün eği�m vermektedir. 
Anasınıf çağındaki 36-66 aylık çocuklar için özel sınıflar yaş gruplarına göre oluşturulmuştur.

Toplam kapasitemiz 83 olarak belirlenmiş olup şuan 62 öğrenci eği�m-öğterim görmektedir. Sınıflar 
öğrencilerin gelişimleri dikkate alınarak kendi yaş gruplarına yakın çocuklardan oluşturulmuştur.

Ana derslerimizn dışında İngilizce, Rusça, Fen ve Doğa Deney, Montessori, İnceleme ve Gözlem, Drama, Folklor, 
Jimlas�k ve Seramik derslerin de verilmektedir.

Kreş ve Gündüz Bakım Evi
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Hoşgeldin Bebek

2019 yılı içerisinde ilçemizde yeni doğan bebeklerin aileleri ziyaret edilmiş�r. Bebeklerin ve ailelerin ilk 
ih�yaçlarını karşılamaları amacı ile paket hazırlanıp ailelere hediye edilmektedir. 

Müdürlüğümüze bağlı Kültür ve Sanat Atölyesinin bulunduğu hizmet binamızda bulunan büroda ayrıca proje 
ofisi oluşturulmuş ve bebek bakımı ve emzirme ünitelerimizle vatadanşlarımıza yardımcı olunmaktadır.

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Kadın Uygulama Eği�m Merkezi (KUEM)

Kadınların ekonomik haya�n içine daha yoğun bir şekilde 
ka�lımlarını sağlamak amacı ile Belediyemiz ve Doğuş Holding 
arasında protokol imzalanmış�r. Bu protokol ile başta ev 
kadınları olmak üzere çalışma haya�nda yer almayan kadınlar 
bu projenin “Hedef Kitlesi” olarak belirlenmiş�r.Proje ilk 
olarak Belediyemiz tara�ndan başla�lmış 
olup Doğuş Holding tara�ndan ülke 
geneline yaygınlaş�rılması 
amaçlanmış�r.

31 Mart 2018 tarihinde 
Belediyemiz ve Doğuş Holding 
arasındaki işbilirği protokolü sona 
erdirilmiş ve devir teslim töreni 
gerçekleş�rilmiş�r. Bu tarihten sonra 
koopera�fleşme sürecine girilmiş ve 1 
Şubat 2019 tarihinde Koopera�f resmen 
kurulmuştur.

KUEM ve Didim Halk Eği�m Müdürlüğü işbirliği ile 
atölyemizde Aroma�k Bitki Ye�ş�riciliği, Tığ Örgü, Dikiş ve 
Cam Boncuk İşleme Sana� kursları icra edilmiş�r.



Bağlama Kursu
2019 yılı içerisinde Akköy, Akyeniköy, Balat ve Ba�köy mahallelerimizde toplam 47 kişi için Bağlama kursu 

açılarak, Bağlaması olmayan kursiyerlerimize Belediyemiz tara�ndan 10 adet Bağlama hediye edilmiş�r

Tenis

Yazın nufüs yoğunluğu, ilçemizin spor turizmine katkı sağlanması ve tanınınırlığını ar�rmak amacı ile tenis 
kursu açılmış�r. Yoğun taleplere ye�şebilmek için yaş grupları oluşturularak bütün genç ve ye�şkinlerimize hizmet 
verilmiş�r. Toplam ka�lımcı sayısı 74 kişidir.

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Halk Oyunları Eği�mleri

Sosyal Belediyecilik anlayışımız gereği 

ilçemizin her kesimine hitap etmek ulaşmak 

adına, ilçemiz okullarının ve 

vatandaşlarımızın isteği üzerine bünyemizde 

bulunan Halk Oyunları eğitmenlerimizi ha�a 

içi ve ha�a sonu olmak üzere program 

yapılıp hem okullarımızdaki öğrencilerimize 

hem de ilçemizin diğer mahallelerinde 

(Akköy, Akyeniköy, Balat) Halk oyunları 

eği�mleri verilmeye başlamış�r.



Diğer Faaliyetler

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı Etkinlikleri

Didim Belediyesi tara�ndan 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramında Didimli çocuklar için gün boyu 
etkinlikler düzenlendi. Cumhuriyet Kent Meydanına kurulan oyun parkurunda çocuklar doyasıya eğlendi. 
Etkinliğe ka�lan çocuklar eğlenceli vakit geçirirken aileleri de Belediye tara�ndan kurulan ikram aracında 
dağı�lan çay ikramıyla çocuklarını izlediler.

Huzurevi ziyaretleri

Didim Belediyesi olarak, Anneler Günü, Babalar günü, Ramazan ve Kurban Bayramlarında İlçemizde Bulunan 
Didim Huzurevi ve Akbük Huzurevlerini ziyaret e�k. 
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İftar Yemekleri

Aydın Büyükşehir Belediyesi ile Didim Belediyesi'nin her yıl Ramazan ayında gerçekleş�rdiği i�ar yemekleri 
programı bu yılda Didim Cumhuriyet Kent Meydanında ve Didim'in tüm mahallelerinde düzenlendi. Aydın 
Büyükşehir Belediyesi Daire amirleri, Didim Belediye Başkanı A. Deniz Atabay ve belediye meclis üyeleri de 
i�arını vatandaşlarla birlikte yap�.



KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

Türkiyenin ilk Vegan Fes�vali olup 19-22 Nisan tarihleri arasında 
gerçekleş�rilmiş�r. 3. Kez düzenlenen Fes�valde Veganların 
gündelik yaşamını kolaylaş�rmak amacıyla vegan yiyecekler, 
içecekler ve kıyafetlerin tanı�mı yapılmış�r. Fes�val boyunca Vegan 
ve Hayvan haklarıyla ilgili söyleşiler düzenlenmiş olup hergün 
konserler ve çeşitli eğlenceler düzenlenmiş�r

Didim Vegfest 
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32.Uçurtma Şenliği

28 Nisan tarihinde Mavişehirde gerçekleş�rilmiş olup, Şenlik kapsamında halka 2000 adet uçurtma 
dağı�lmış�r

Didim Takı Festivali

Didim Takı Fes�vali 29 Mayıs-12 Haziran tarihleri arasında Apollon Tapınağı mevkisinde 150 ka�lmcı ile  
gerçekleş�rilmiş�r.

Didim Triatlon Yarışları

28-30 Haziran tarihleri arasında gerçekleş�rilmiş olup yarışlarda Miniklerde 166, yaş grubunda 95, 
yıldızlarda 41, gençlerde 27 elitlerde 10, paralimpikte 3 olmak üzere toplamda 342 sporcu mücadele 
verdi.

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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15.Altınkum Yazarlar Festivali

15. Didim Al�nkum Yazarlar Fes�vali: 1 ila 15 Ağustos tarihleri arasında 37 yazarın ka�lımıyla gerçekleş�rilmiş�r.

Didim Açık Hava Sinema Günleri
8 ila 27 Ağustos tarihleri arasında Devrim Arabaları, Vizontele, Hükümet kadın ve Eşkiya filmleri Didim 

Cumhuriyet kent Meydanı, Akbük Liman, Akyeniköy Düğün Salonu, Akköy Köy Meydanı ve Balat Pazar Yerinde 
dönüşümlü olarak Halkla buluşturulmuştur.

24. Barış Şenlikleri (30 Ağustos - 1 Eylül)

Didim'de bu yıl 24. Kez düzenlenen Didim 
Barış Şenlikleri renkli görüntülere sahne 
oldu.Bu yıl 30 Ağustos Zafer Bayramı'yla 
birleş�rilen fes�val, 30 Ağustos Zafer 
Bayramı'nda düzenlenen Fener Alayı 
yürüyüşü, Yunus Ali ve Orkestrasın sahne 
performansı ile başladı. 31 Ağustos 2019 
Cumartesi günü ise Cumhuriyet Meydanında 
saat 18:00'de Didim Sanat Pla�ormu Sergisi 
düzenlenirken, aynı günün akşamında saat: 
21.00'da Kardeş Türküler konseri düzenlendi. On Binlerce vatandaşın ka�ldığı 
konser'de Kardeş Türküler'in kendilerine has yorumuyla seslendirdikleri 
türküler, büyük beğeni topladı. 24. Barış Şenlikleri 1 Eylül'de düzenlenen  
programlarla devam e�. İlçemiz Al�nkum Yalı Caddesi'nde 13:00-17:00 saatleri 
arasında “Çocuklar Barışı Çiziyor” etkinliği düzenlendi. Programın devamında   
Dahot Uluslararası Halk Oyunları Gösterileri düzenlenip, Al�nkum Sahilinde 
düzenlenen Figen Biricik Konseri ile 24. Barış Şenlikleri sona ermiş�r.

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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4.Uluslarası Zeytin Festivali

11-12-13 Eylül tarihleri arasında gerçekleş�rilmiş olup Fes�vale Didim Kaymakamı  Mehmet Türköz Didim 
Belediye Başkanı A. Deniz Atabay,  Akdeniz Zey�n Kentleri Birliği Başkanı İtalyan Enrico Lupi, Antonio Balanzeno 
ve  Fas Topluluğu temsilcisi Ayoup Salem, Didim Ziraat Odası başkanı Hilmi Yıldırım, oda başkanları ile Türkiye
sivil toplum kuruluşu temsilcileri ve vatandaşlar ka�lımış�r. 3 günlük program kapsamında fes�valde paneller ve 
yemek yarışmaları düzenlendi. Yarışmalarda dereceye girenlere, ödülleri protokol tara�ndan verildi. Fes�val, 
protokol ve vatandaşların Zey�nyağı fabrikasının ziyare� ve zey�n hasadı ile son buldu.

Bisiklet Festivali (BİFEST)

27-28-29 Eylül Tarihleri arasında yaklaşık 350 ka�lımcı ile gerçekleş�rilmiş�r. 1. Gün kayıtlar alınmış�r. 2. Gün 
saat 09:30 Cumhuriyet Meydanından başlayan tur Al�nkum Sahili- Milet An�k Ken� ve Tavşan Burnu Orman 
Kampında son bulmuştur. 3. Gün Proğramı ise saat 09:15'te Apollon Tapınağı önünden başlayan tur Akbük 
Sahilinde öğle yemeği ve oradanda Tavşan Burnu Orman Kampı alanına in�kal edilerek son bulmuştur.

Yöresel Dernekler Festivali

Yöresel Dernekler Fes�vali: Belediye Başkanımız Sayın Ahmet Deniz ATABAY'ında Projeleri arasında yer alan 
Yöresel Dernekler Fes�valinin ilki 15-16-17 Kasım Tarihleri arasında Didim Cumhuriyet Meydanında 
gerçekleş�rilmiş�r. Fes�val Didim Erzincanlılar Derneği ve didim Belediyesi Katkılarıyla vücut bulmuştur. 
Fes�valde Erzincan Yöresine ait yerel ürünler sergilenmiş olup, ayrıca Erzincan Yöresi Halk Oyunları ve Mahalli 
Sanatçıların Konserleri halkın beğenisine sunulmuştur. Belediyemizin Yöresel Derneklere olan desteği sadece 
Erzincanlılarla sınırlı olmayıp, diğer Dernek ve Lokallere de yer tahsisi, masa, sandalye, ses sistemi ve benzeri 
teknik ve idari konularda devam etmektedir.

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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10 Kasım Atatürk’ü anma etkinlikleri
Didim Belediyesi tara�ndan Ulu Önder Atatürk'ün aramızdan ayrılışının 81. yılında "piyano dinle�si 

düzenlendi. Dünyaca ünlü piyanist Burçin Büke ve vokal Güvenç Dağüstün Atatürk'ün sevdiği şarkılar ile adına 
yazılan şarkıları seslendirdi. 

24 Kasım Öğretmenler Günü Etkinlikleri

24 Kasım Öğretmenler Günü etkinlikleri kapsamında Didim Belediyesi müzik etkinliği düzenledi.
24 Kasım Öğretmenler Günü dolayısıyla Didim Belediyesi tara�ndan Nurullah Kocabıyık Kültür Merkezinde, Evin 
Erden Topoğlu yöne�minde ADÜ Müzik Eği�mi Anabilim Dalı Çoksesli Korosu ve Aytekin Kandemir-Hüseyin 
Yemen Ney-Gitar İkilisi konseri gerçekleş�.



KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

Didim Belediye Başkanı A. Deniz Atabay, 24 Kasım Öğretmenler günü dolayısıyla, tüm öğretmenlerin 
öğretmenler gününü kutlayarak, Belediyemiz 
Seramik Atölyesinde üretmiş olduğumuz minyatür 
Atatürk büstlerini takdim e�.

İkram Aracı
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Didim Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü personellerimiz, Belediye Başkanımız A. Deniz Atabay’ın 
projesi olan ‘İkram Aracı’ ile çorba ikramına devam ediyor.  Etkinliklerde, İlçemizdeki okullarda, pazaryerlerinde 
öğrenci ve vatandaşlara çorba ikramı gerçekleş�riyoruz.



Sergiler

Konserler

Fuarlar

HAMZA SAYKAN RESİM SERGİSİ TUBA IŞILTAN RESİM SERGİSİ AYŞE TOR RESİM SERGİSİ

MERVE ÖZBEY KONSERİ PINAR KELEŞ KONSERİ

FİGEN BİRİCİK KONSERİ PAMELA KONSERİ

İMERA KONSERİ

KARDEŞ TÜRKÜLER KONSERİ

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Yardımlar

Ÿ Evi yanan vatandaşımıza yardım komisyonu kararı ile 
450.00 tl maddi yardım yapılmış�r.

Ÿ Maddi durumu iyi olmayan engelli vatandaşımıza 
yardım komisyonu kararı ile akü yardımı yapılmış�r.

Ÿ Maddi durumu iyi olmayan engelli vatandaşımıza 
hasta yatağı ve hasta bezi yardımı yapılmış�r.

Ÿ Maddi durumu iyi olmayan vatandaşlarımızın 

evlerinin ça�sının onarımının yapılması
Ÿ Maddi durumu iyi olmayan engelli vatandaşlarımıza 

tekerlekli sandalye yardımı yapılması
Ÿ Maddi durumu iyi olmayan engelli vatandaşlarımıza 

akülü sandalye yardımı yapılması
Ÿ Maddi durumu iyi olmayan  vatandaşlarımıza soba 

yardımı yapılmış�r.

Yapılan Diğer Yardımlar

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Basın ve Halkla İlişkiler

Ÿ İlçemizin tarihi ve kültürel zenginliklerinin fotoğraf, film, video, Cd ve ses kayıtlarının yapımına yardımcı olmak, 

Kamuoyuna ulaş�rarak "Didim'lilik" bilinci oluşumuna katkıda bulunmak.

Ÿ  Gazete, mecmua ve mevzuatla ilgili yayınlar, diğer neşriya�n sa�n alınması ve resmi gazete ile diğer bazı süreli 

yayınların abone yenileme işlemlerini yürütmek.

Ÿ  Aylık basın analiz dosyasının hazırlanması ve www.didim.bel.tr adresi ile tüm web kullanıcılarına elektronik 

ortamda aynı hizmetlerin sunulmasını sağlamak.

Ÿ Yerel, Ulusal ve Uluslararası televizyon kanallarının izlenmesi, Başkanlık Makamı ile ilgili birimlere ait haber ve 

benzeri görüntülerin derlenerek ilgili yerlere sunulmasını sağlamak.

Ÿ Başkanlık Makamını ve Belediye icraatlarının ve faaliyetlerinin muhabirler, kameramanlar, fotoğrafçılar ve 

teknik ekipmanlarla izlenmesi, derlemelerin görsel ve basılı materyaller haline ge�rilerek ve dağı�mını yapmak.

Ÿ  Didim Belediyesi sınırları içerisinde Başkanlığımıza bağlı (Meydan,Cadde,Sokak, Bulvar, Park ve 

Bahçeler,Mezarlıklar, Kültürel Mekanlar, Köprüler, Tarihi yerler vs.) bunun gibi yerlerde yapılan film çekimleri içi 

gelen başvuruları değerlendirip izin verilmesi işlemlerini yürütmek.

Ÿ  Belediyenin halkla ilişkiler hizmetlerini planlamak, uygulamak, uygulama aşamasından sonra gerekli 

değerlendirmeleri yaparak elde e�ği sonuçları diğer birimlere aktararak sonuçları takip etmek.

Ÿ  Belediye çalışmaları hakkında halkı bilgilendirmek, halkın belediye yöne�mine olan talep ve başvurularını 

kabul ederek ilgili birimlere ulaş�rmak, sonuçları takip etmek.

Ÿ  Diğer halkla ilişkiler uygulamaları alanındaki yenilikleri takip etmek bunlardan uygun olanlarının belediyemizde 

uygulana bilirliği konusunda araş�rmalar yapmak, iç haberleşmeye dair basılı materyaller yayınlamak.

Ÿ  Kurum içi ile�şimi sağlamak, kurum kimliğini ve aidiye� oluşturmak amacıyla çalışmalar yapmak, iç 

haberleşmeye dair basılı materyaller yayınlamak.

Ÿ  Gerekli hallerde halkla ilişkiler hizmetlerini yürütmek için kamu ve özel kurum ve kuruluşlar ile alanında uzman 

kişilerden danışmanlık hizme� sa�n almak.

Ÿ  Belediyenin ya�rım ve hizmetlerini (bez afiş, vinil, bilboard ve gazete vb. ile) halka tanıtmak, duyurmak.

Ÿ  Halkla İlişkiler, Yerel Yöne�mler ve Sosyal Hizmetler alanlarında, bilimsel toplan�lar düzenlemek,bu alanda 

düzenlenen toplan�lara ka�lmak ve bilimsel yayınlar çıkartmak.

Ÿ  Başkanlık ve Belediyenin diğer çalışmalarını Web sitesi, sosyal medya gibi organlarla güncel olarak yayımlamak, 

bu konularla ilgili gelen yorumları raporlamak ve ilgili birimlere zamanında göndermek ve sonuçlarını takip 

etmek.

Ÿ  Vatandaş memnuniyet araş�rmaları yapmak, analiz sonuçlarının uygulamada takiplerini yapmak.

Ÿ  Resmi ve Dini Bayramlar ile önemli günlerin kutlanması veya anılması organizasyonlarını Kültür Servisi ile 

koordinasyon sağlayarak içinde; tebrik, kutlama, bilboard, kart ve afişleri hazırlamak, basın ve sosyal medya 

üzerinden duyuru ve uygulamalarını yayımlamak.

Ÿ  İlçemize ziyaretçi olarak gelen veya devamlı yaşayan 

yabancı uyruklu kişilerin Belediyemizle ilgili iş ve 

işlemlerine ve diğer sorularına yardımcı olacak 

çalışmaları yapmak.

Ÿ  Belediyemiz çözüm masası ve çağrı merkezine gelen 

istek ve şikayetlerin takibi, kontrolü ve 

raporlanmasını diğer birimlerle koordinasyon 

sağlayarak yapmak.

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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DİBEL A.Ş.

Yöne�ciler:

Ünvanı       Adı Soyadı

YÖNETİM KURULU BAŞK YARD.  ÖNER ÇİÇEK
YÖNETİM KURULU ÜYESİ                            ASIM SERTKAN                                                                        
YÖNETİM KURULU ÜYESİ                             TAHİR TAYYAR CENGİZ

Sermayesi                   :630.000,00
Ortaklık Yapısı              : Tek Kişilik Anonim Şirket
Şirke�n Yöne�m Organı: 3 Adet yöne�m kurulu üyesinden oluşan Yöne�m Kurulu'dur. 08/05/2019 tarihli kararı 
ile seçilmişlerdir.

İşçi sağlığı ve iş güvenliği hem çalışanlar hem de işverenler açısından önemlidir. 

Kuşkusuz çalışanların görüşü açısından sağlık ve güvenliğin önemi açık�r. Çünkü 

onların iş ortamında yaşamları ve gelecekleri risk al�ndadır. Çalışanın 

endüstrileşmenin yol aç�ğı tehlikelerden, özellikle yaşamına, vücuduna ve sağlığına 

yönelik tehditlerden ve zararlardan korunması gereği ortaya çıkmış�r. Çünkü 

işkazası ve meslek hastalıkları işçiyi gelirinden yoksun bırakma tehlikesi yanında 

onun gelirinde biraz almayaya da işsiz kalmasına neden olabilir. Dahası iş kazası 

veya meslek hastalığı sonucu işçinin sakat kalması veya ölümüdurumunda ailesi de 

maddi ve manevi kayıplara uğrayacak�r. Diğer tara�an çağdaş toplumda bir 

işverenden personelin sağlık ve güvenliğini koruyucu nitelikte çalışma koşulları sağlaması beklenir. Bu beklen�, 

hem işverenin çalışanlarına karşı yerine ge�rmesi gereken sosyal sorumluluğundan, hem de verimliliği ar�rma 

gayesinden kaynaklanır. Personelin sağlık ve güvenliğinin korunması eylemi, onları çevresel kirlilikler, yüksek 

gürültü düzeyleri, korumasız makine, radyasyon vb. gibi tehlikelerden koruyan bir çalışma çevresi yaratmayı 

içerir.

İş güvenliği ve iş sağlığına önem verilmediği takdirde iş 

kazalarının ve meslek hastalıklarının artacağı 

rahatlıklasöylenebilir. Bundan da en fazla etkilenenler, birinci 

derecede işçilerolacak�r. Herşeyden önce işçinin ve doğal 

olarakişçinin ailesinin gelir düzeyi düşecek�r.Bu durum işçi ve 

ailesi üzerinde bazı olumsuz etkiler meydana 

ge�recek�r.Sakat kalan veya belirli uzuv veya uzuvlarını 

kaybeden işçi psikolojik bazı rahatsızlıklarada uğrayabilecek�r. 

Bu hem işçileri hem de toplumu olumsuz etkileyecek�r.

Personel İş Güvenliği ve Sağlığı

Personel Sayısı alınan ihaleler , doğrudan teminler ve sezon açılışına KHK kapsama bağlı olarak değişkenlik 

göstermektedir. İşçi sayımız Ocak ayında 358 ile en düşük seviyeye Nisan ayında  371  ve Haziran ,Temmuz 

,Ağustos sezonun açılması ile birlikte 544 personel sayısı ile hizmet verilmiştir.

DİBEL  A.Ş. olarak 4857 sayılı iş kanunu ve 6331sayılı işsağlığı ve güvenliği kanunu gereği tüm 

personellerimize iş sağlığı ve eği�mini verdirmekteyiz. İş yeri hekimimiz ve uzmanlarımız belirli aralıklarla 

personellerimizi ziyaret edip eği�mleri ve sağlıklarıyla ilgili taramalar yapmaktadırlar.

Personel ve İnsan Kaynakları
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İnsan Kaynakları

DibelTurizm A.Ş. 2019 yılında sözleşmeli ve doğrudan olarak 
personel çalış�rmış�r. Personel sayıları sözleşmelerin belli 
aralıklarla bi�mineden ile değişmektedir. Personellerimiz, işyeri 
hekimimiz ve uzmanlarımız tara�ndan eği�mleri muayeneleri 
yapıldıktan sonra işe başla�lmaktadır. Uzmanımız ve hekimimiz 
belli aralıklarla personellerimizi ziyaret edip şikâyetlerini 
dinlemekte, gördüğü olası risk ve kazalara karşı şirket 
yetkililerimizi bilgilendirmektedir. 2019 yılı içerisinde periyodik 
olarak her ay işsağlığı ve güvenliği genel kurul toplan�ları 
yapılmış�r.Toplan�da personel mo�vasyonu,genel 
eksiklikler,uyulması gereken işsağlığı ve güvenliği konularda uzmanlarımız ve işyeri hekimimiz çalışanlarımıza 
bilgi aktarımında bulunmuşlardır. Mesleki eği�m alması gereken personellerimiz mesleki eği�mlerini 
aldırmakta, ser�fika sahibi olmalarını sağlamaktayız.

2019 DİBEL SÖZLEŞMELİ ÇALIŞAN PERSONEL GRAFİĞİ

Şirke�miz, 2019 Yılında işletmiş olduğu Cafe Restaurant ve tabiat parklarını halkımıza kaliteli ve uygun 
hizmet sunurak tüm vatandaşlarımızın ve misafirlerimiizin faydalanacağı bir şekilde dizayn etmiş olup, Başarılı 
bir şekilde Barış Kafeteryası 1-2, Tavşanburnu Tabiat parkını ve Akbük' te bulunan Zübeyde Hanım parkı büfesini 
(Barış-3) 2019 yılında da işletmeye devam etmiş�r.

İşletmelerimizin  2019 hasılatları aşağıdaki gibidir;

Barışkafe 1' de 2019yılı sa�ş hasıla�           : 3.078.585,80

Barışkafe 2 'de 2019Yılısa�şhasıla�  : 883.106,37

Barışkafe 3( Akbük)'te 2019yılısa�şhasıla�:  935.228,00

OrmanKampı 2019 yılı sa�ş hasıla�  : 1.337.118,64 

Belediye Gelirlerimiz ( KHK  Taşeron İşçi)  : 21.754.077,8

Diğer Gelirlerimiz( 5510SGK teşvik)  : 65.879,27

Pazarlama Faaliyetleri katkı payı  : 99.589,18

ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER

Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin 
yöne�m organının analizi ve değerlendirmesi, 
planlanan faaliyetlerin gerçekleşme derecesi, 

belirlenen stratejik hedefler karşısında şirke�n 
durumu: Şirke�miz 2019 Ak�f toplamı 

15.324.539,62 olup karşılığında 473.516,73 TL 
tutarında Öz Kaynak bulunmaktadır. Şirke�n 

326.262,74 tutarında Sabit Kıymetleri olup bu 
kıymetler için 89.265,94 TL tutarında 

amor�sman ayrılmış�r.

DİBEL A.Ş.
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Orman Bakanlığından 02.05.2016 
tarihinde Didim Belediyesi tarafından 
kiralanan Tavşanburnu Tabiat Parkının 
süresi 02.05.2019 tarihinde sona 
ermesine ve ilgili bakanlık tarafından 
ihale edilmemesine rağmen 
Belediye Başkanımız A.Deniz ATABAY'ın 
girişimleri üzerine 2019 yılında kullanım 
hakkı Didim Belediyesi'ne geçmiştir
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YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

a)Çağdaş, sağlıklı bir kent oluşturulabilmesi için 
planlı ve ruhsatlı yerlerin dene�mlerini, arazi 
dene�mlerini 
periyodik olarak yapmak.
b)Yapı dene�m firmalarına ait binaların inşaat 
seviye oranlarının her aşamasında yerinde 
kontrol yapılarak 
hakedişlerinin hazırlanıp ödenmesini sağlamak.
c)İş yeri teslim tutanağını onaylamak.
d)Projesine uygun yapılan yapılara İş Bi�rme 
Belgesi vermek.
e)Tasdikli projesine aykırı yapılan inşaatlara 
müdahale ederek inşaai faaliyetlerini 
durdurmak.
f)Ruhsat ve eklerine aykırı yapılan inşaatlar hakkında 3194 sayılı İmar Kanununun ilgili maddeleri 
gereğince yasal işlem başla�p Yapı Ta�l Tutanakları düzenlemek, Yapı Ta�l Tutanaklarını Belediye 
Encümenine yazı ile bildirerek yıkım ve para cezası kararlarının alınmasını sağlamak,
g)Ruhsatsız ve ruhsata aykırı yapıları imara uygun hale ge�rmek,
h)Kaçak ve ruhsata aykırı inşaat yapan ve yap�ranların, söz konusu yapıları yasal süresi içerisinde 
imara, plan ve projesine uygun hale ge�rmediği tak�rde hakkında Cumhuriyet Başsavcılığına suç 
duyurusunda bulunmak,
i)Ruhsatlı inşaatlardaki ar�şla beraber, İmar Kanunu'nun yıkım kararlarına yönelik 32. ve 42. 
maddelerinin hükümlerini uygulamak�r.

İş Yeri Teslim Tutanağı 353 Projeye uygun Hale Getirilen Yapılar 24

İş Bitirme Tutanağı 192 Yıkımı Yapılan İmalatlar 6

Encümen Kararları 170 Gelen Yazılar (Talep,Şikayet,Görüşler) 16550

Yapı Tatil Tutanağı 170 Giden Yazılar (Talep,Şikayet,Görüşler) 2775
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PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

2019 Yılında İlçemize 

15.518,18
Park ve Yeşil alan

kazandırdık

m
2

YAPILAN

YEŞİL ALAN TOPLAMI

(METREKARE)

1 2 TEMMUZ PARKI(PİR SULTAN ABDAL PARKI) 2.710,00

2 ERDAL DEMİREL PARKI 2.625,00

3 909 SOKAK 1.210,00

4 8 SOKAK 755

5 MERSİNDERE MAH.BÜLENT ECEVİT PARKI 2.756,00

6 1136 ORTA REFÜJ 1.400,00

7 1149 SOKAK PARKI 925

8 HANIMELİ PARKI 1.424,00

9 TUNTAŞ SAHİL 976

10 ÇAMLIK ALAN 166

11 556 SOKAK 300

12 PTT ALTI PARKI OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ 271,18

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

15.518,18

ALKIM SİTESİ OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

TOPLAM METREKARE

KADİR YILMAZ PARKI FİTNESS DEĞİŞİMİ

ESENTEPE CAMİ KARŞISI PARK OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

ŞENGÜLLER PARKI OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

LEVENT BAKAY OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

SEVGİ PARKI OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

USLU SİTESİ OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

S.NU. PARKIN YERİ VE KONUMU

GERÇEK YALI FİTNESS

ÖZÇELİK SİTESİ OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

MARTI SİTESİ OYUN GRUBU DEĞİŞİMİ

STADYUM FİTNESS
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Proje Planlama ve Uygulama birimince tespit edilen park alanları üzerine 6 adet proje çalışması yapılmış 
ve bunlardan 5 adedi park alanlarına uygulanmış�r.

02 TEMMUZ PİR SULTAN ABDAL PARKI

8.NCİ SOKAK

909/1 SOKAK

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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ŞEHİT ERDAL DEMİREL PARKI

TUNTAŞ SAHİL

HANIMELİ PARKI

1149 SOKAK

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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1136 SOKAK

BÜLENT ECEVİT PARKI

PTT ALTI PARK

Park ve Bahçeler Müdürlüğümüz 2019 yılında toplam 15.518,18 m² ak�f park yapımının yanı sıra 238.049 m² 
mevcu�a bulunan yeşil alanların çim biçimi, budama, gerekli yerlerde gübreleme, ilaçlama vb. bakımını 
gerçekleş�rmiş�r.

a)  Merkez Sera Faaliyetleri

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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Didim İlçe sınırları içerisinde bulunan mevsimlik çiçek dikim alanları ve yeşil alanlardan; Atatürk Bulvarı 
boyunca Gerçek Yalı Sitesi civarına 1.700 adet Sardunya, Cumhuriyet Caddesi Merkez Cami civarına 50 adet 
Ruellia, Burak Otel civarına 660 adet Bodur Ruellia, Tuntaş Otel civarına 2.500 adet Buz Çiçeği, 3'üncü Koy'a 
2.700 adet Zakkum, İncir Al� Pastane civarına 500 adet Gül, Sevgi Yolu'na 750 adet Bodur Ruellia,  Aydın 
Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanlarına 600 adet Çalı Mine ve 400 adet  Japon Gülü, Akbük Sahil Bandına 
2.000 adet Ruellia ve 7.000 adet Ka�r Tırnağı, Cumhuriyet Caddesi Belediye önünden Atatürk Bulvarı'na kadar 
2500 adet Nanadina ve 20000 adet Godetya olmak üzere yazlık ve kışlık mevsimlik çiçek dikimi yapıldı. Dikilen 
mevsimlik çiçeklerin yabancı ot kontrolü, çapalaması, sulamaları, görülen hastalık ve zararlılara karşı 
mücadelesi gibi bakım faaliyetleri periyodik aralıklarla gözlemlenerek gerçekleş�rildi

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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Bu faaliyetlerle birlikte ilçemiz sınırları içerisinde bulunan Kamu  kurumları, okullar, camiler v.b. 
alanların bahçe ve yeşil alanları incelenerek ih�yaca göre çok yıllık olarak Zakkum, Ruelya, Gül, 
Biberiye; tek yıllık bitki olarak ta Kadife Çiçeği, Rozet, Hercai Menekşe, Aslanağzı, Godetya v.b. 
mevsimlik çiçeklerin dikimleri yapıldı. 

Vatandaşların çağrı merkezine ile�kleri talepler doğrultusunda yüksek budama çalışmaları uygulandı. 

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

T.C. Didim Belediyesi   2019 yılı Faaliyet Raporu didim.bel.tr 295



Vatandaşların Kültür ve Sosyal Hizmetler Müdürlüğü'ne verdikleri kışlık odun yardımı talepleri doğrultusunda 
yapılan yaklaşık 600 ağacın ıslah, ağaç budama ve kesim çalışmalarından çıkan odunların dağı�mı 120 ayrı talebe göre 
yapıldı.

İlçe sınırlarımız içinde bulunan park ve yeşil alanlarda ru�n çim kesimi, budama, yenileme çalışmaları; cadde, 
sokakların ot kesimi yapılmak sure�yle temizlik çalışmaları; sitelerde bulunan yeşil alan ve yollarda budama ve ot 
kesim çalışmaları yapıldı.

Yılda 2 defa kızıl çam ağacı zararlılarına karşı ilaçlama, çamlık alanların budaması ve alt ot temizliği yapıldı.

Fen İşleri Müdürlüğü'nün yol yapım çalışmalarında engel teşkil ağaç budama ve kesim desteği sağlandı. 
Yapılacak olan park ve yeşil alanların projelendirilmesi yapıldı.

240 adet oturma bankı imala� ve dağı�mı, mevcut olanların bakım ve yenilemesi; her yıl düzenli olarak 
uygulanan oyun grupları al�na kum serimi, yaz aylarında  (5 ay boyunca ) sulama suyunun olmadığı ve ya yetersiz 
kaldığı alanlarda arazöz ile sulama çalışması yapıldı. 

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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Her yıl yılda 2 kez olmak üzere Milet Antik Kenti, Didyma Antik Kenti  ot kesimi ve budama yapılmak 
sureti ile temizlik çalışmaları; Orman haftası kapsamında ağaçlandırma çalışmaları,Vegfest Festivali için 
Eskiköy'de düzenleme çalışmaları yapıldı.

Talep edilen alanlarda uygun olan yerlere oyun grubu ve spor aletleri kurulumu ve arıza onarımları yapıldı

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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      Park ve Bahçeler Müdürlüğü'ne bağlı Tıbbi-Aroma�k Bitkiler ve Süs Bitkileri Üre�m Fidanlığımız 2016 yılında 
Akköy Kocabahçe mevkiinde faaliyete geçmiş, her geçen yıl üre�m kapasitesini ar�rmış�r.
      Didim ilçe sınırları içerisindeki mevcut park ve yeşil alanların, ana cadde ve bulvarların mevsimlik çiçek 
ih�yaçları Akköy Kocabahçe mevkiinde bulunan seralarımızda tohum ve çelikleme yöntemiyle üre�lerek gerekli 
alanlara dikimleri yapılmaktadır.

Aroma�k Bitkiler ve Süs Bitkileri Üre�m Fidanlığı Faaliyetleri

Aroma�k Bitkiler ve Süs Bitkileri Üre�m Fidanlığı'nda yıl 

içerisinde çelikleme yöntemiyle 700.000 adet üre�len 

çiçeklerden 371.250 adedi yazlık (Sarı Kadife çiçeği, 

Turuncu Kadife Çiçeği, Ateş Çiçeği) ve 262.011 adedi kışlık 

(Godetya Çiçeği, Sarı, Mor, Beyaz Menekşe) olarak 

alanlarda kullanılarak % 90,43 oranında başarı sağlanmış�r.

Yapılan üre�mler 45 gün boyunca 300 tohum kapasiteli köpük viyollerde 18c-25c sıcaklıklar arasında 
seralarda çimlenmesi için bekle�ldi. Mevsimlik çiçeklerin sıcaklık isteklerine göre sera havalandırmaları 
yapılarak doğrudan güneş ışığını kırmak için sera üzerleri %70 geçirgenli jütlerle kapa�ldı.Periyodik aralıklarla 
nem ve ısı kontrolü yapılarak sulamaları yapıldı.Şaşırtmaya gelen mevsimlikler köpük viyollerden çıkar�larak 
45 fide kapasiteli köklendirme viyollerine alındı.Şaşırtma için önceden hazırlanan köklendirme harcına,gerekli 
insek�sit ve fungusit ilaçlar ilave edilerek köklendirme harcı tamamlandı.Şaşırtma işlemi tamamlanan 
mevsimlikler periyodik aralıklarla uzman ekipler tara�ndan kontrol edilerek gerek görülen zamanlarda 14(N)-

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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4(P)-28(K) v.b. kompoze gübre 
uygulamaları 
gerçekleş�rilerek,gelişimleri 
hızlandırılıp,hastalık ve zararlılara 
karşı direnç ar�şı sağlanmış�r.

Kışlık mevsimlik çiçeklerde 
yağışların fazla olması sebebiyle 
fusaryum,kök boğaz 
çürüklüğü,beyaz sinek,salyangoz 
v.b. hastalıklar ve zararlılar tespit 
edilerek gerekli insek�sit, fungusit 
uygulamaları pülvarizatör ile 
gerçekleş�rildi.
   Gelişimlerini tamamlayan 
mevsimlik çiçekler ih�yaç 
durumuna bağlı olarak kasalanıp, 
ilçe sınırları içerisinde bulanan 
mevsimlik çiçek dikim alanlarına, 
ana cadde, bulvar ve yeşil alanlara sevkiyatları yapılarak, dikimleri gerçekleş�rildi.
    Zakkum, gül, bekarbi�, buzçiçeği, ka�r�rnağı, morsarmaşık, hederahelix, sardunya, ateş dikeni, acemborusu, 
maviş, amerikansarmaşığı, japongülü, begonvil, hint gülü, leylak, yasemin, ruelya, gül hatmi, kartopu, melisa, 
abelia, lantana, berberis, �rça çalısı, acem borusu  olmak üzere toplamda 370.000 adet bitki çeliği  alınarak  
köklendirilmesi için yas�klara dikildi.Belirli aralıklarla nem ve ısı kontrolleri yapılarak sulamaları gerçekleş�rildi. 
Köklenen bitki çelikleri ahır gübresi ve toprak karışımı doldurulan saksı ve poşetlere dikimleri yapılarak seralara 
büyümeleri için konuldu.Seralarda büyüyen çelikler ih�yaç duyulan alanlara dikimleri yapıldı.

Tıbbi-aroma�k bitkilerimizden 1.508 kg. kekikten 8 lt. Kekik Yağı,1.801 kg. hammadeden 20,5 lt. Nane Yağı, 
5.171 kg. hammadeden 81 lt. Lavanta Yağı, 5.153 kg hammaddeden 44 lt. Biberiye Yağı ve 30 lt. Kantaron Yağı  elde 
edildi. Elde edilen yağlar 'DİDYMA' markası adı al�nda bir kısmı depolanıp bir kısmı da ambalajlanarak sa�şa 
sunulmuştur. Bunun yanı sıra zey�nyağı sabunu ve kantaron yağı üre�mi için Akbük ve Akköy mahallesinde 
bulunan belediyemize ait delice ve kültüre alınmış zey�n ağaçlarından 3.527 kg zey�n elde edilmiş, bu zey�nlerden 
385 kg. yağ çıkar�larak depolanmış�r.

Belediyemize ait arazide üre�mlerini yap�ğımız �bbi aroma�k bitkilerden elde edilen yağlarımızı, 2018 yılında 
kurduğumuz tesisimizde buhar dis�lasyonu yöntemi ile yağ üre�mleri kendi bünyemizde gerçekleş�rilmiş�r.

Nane üre�mi gerçekleş�rdiğimiz 7.000 m² parselimizin, önceki yıllardaki dikim şeklini ve sulama sistemi, birim 
alandan daha fazla verim almak hedeflenerek değiş�rilmiş�r.  Bu maksatla damlama sulma yerine yağmurlama 
sulama, sırta ekim yerine tabana ekim yapılmış�r. 

Serada ye�ş�rilen tüm bitkilerin bakımları ve hasadı tam zamanlı yapılarak bitki gelişimi maksimum seviyede 
tutulmaya çalışılmış�r.

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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Akbük



· Birimler içinde gerçekleş�rilen görev dağılımlarının personel 

yetenekleri ve liyakat ilkesi göze�lerek yapılması.

· Belediye personelinin özlük dosyalarının günlük olarak takibi.

· Vatandaşlarımızın çevresel gürültü şikayetlerinin ivedilikle 

çözüme kavuşturulması.

· İlçemizde  bulunan, başta okullarımız olmak üzere tüm 

kurumlar ile birlikte düzenlenen etkinlikler ile sosyal bilinç ve 

farkındalık ar�rıcı çalışmalar yapılması.

· Teknolojik gelişimlerin yakından takibi ve bu teknolojilerin iş 

takibi, raporlama ve bilgi aktarımı gibi alanlarda kullanılması.

· Çalışma zamanlarının verimliliğinin ar�rılmasına yönelik 

çalışmalar.

· Belediyemiz atölyelerinde görevli personellerimizin mesleki niteliklere sahip olması.

· İlişki içerisinde olduğumuz kurum ve kuruluşlar ile kurulan koordinasyonun yüksek seviyede olması.

· Hizmet kalitesinin ar�rılması amacı ile kurum içi eği�mlerin sıkça tatbik edilmesi.

· Vatandaşlarımızın beklen�, şikayet ve önerilerini yerinde tespit etmek amacı ile sıkça saha çalışmaları 

düzenlenmesi.

· Sosyal Medya kanalları ve Whatsapp ha� ile vatandaş taleplerinin hızlı ve sistemli bir şekilde toplanması.

· Sosyal Belediyeciliğin ana unsurlarından kültür ve sanat faaliyetlerinin düzenlenmesi esnasında 

vatandaşlarımızı haberdar edecek kanalların etkili kullanılması.

· Şeffaf ve ulaşılabilir belediyecilik anlayışı ile kent içi adalet olgusunun güçlendirilmesi.

· Vatandaşlardan gelen şikayetlerin hızlı takibi ve şikayet sahibinin bilgilendirilmesi.

· Yenilenmiş makine ve araç altyapısı ile sağlıklı hizmet sunulması.

· Yenilenen Temizlik işleri kadrosu ve araçlar ile hizmet kalitesinin artması.

· Personel çalışma ortamlarının standartlara uygun hale ge�rilmiş olması.

GÜÇLÜ YÖNLER

GELİŞTİRMEYE AÇIK YÖNLER

KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
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· İşlemlerin alanlarının genişliği, çok sayıda mevzuat ve mevzuat değişikliği olması.

· İlçemizin göç oranının yüksekliği ve muadillerine göre büyüme hızının 5 – 6 kat yüksek olması.

· Geçmiş yıllara dayanan yoğun kentleşme sorunları.

· Büyükşehir yasası sonucu artan görev alanları, belediyemize bağlanan köyler ve mahalleler ne�cesinde 

sorumluluk alanının genişlemesi. Buna rağmen 

bütçenin yetersiz kalması.

· İlçemizde yapılan kültür, sanat etkinliklerinin 

sahneleneceği profesyonel bir �yatro salonu 

olmaması.

· Aydın İlinin Büyükşehir olmasından kaynaklı, 

Belediyemize bağlı yeşil alan ve parkların ar�şı ve 

bu ar�ş ne�cesinde bakım onarım faaliyetlerinde 

zaman ve mesafeden kaynaklanan olumsuzluklar.

· Kış nüfusu ile yaz nüfusu arasındaki büyük farka 

rağmen bu farkın İller Bankası verilerine 

yansımaması.



6- İÇ KONTROL SİSTEMİ 

 İç Kontrol Sistemi; 5018 sayılı Kamu Mali Yöne�mi ve Kontrol Kanununun 55 – 67'nci maddelerinde 

düzenlenmiş�r. 

 Ayrıca, Kamu iç Kontrol Standartları Tebliği, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 

yürürlüğe girmiş�r. Söz konusu tebliğle, idarenin iç kontrol sisteminin Kamu iç Kontrol Standartlarına uyumunu 

sağlamak üzere yapılması gereken çalışmaların belirlenmesi, bu çalışmalar için eylem planı oluşturulması, gerekli 

prosedürler ve ilgili düzenlemelerin hazırlanması çalışmalarının etkili bir şekilde yürütülmesini sağlamak üzere 

idarenin Üst Yöne�cisi tara�ndan gerekli önlemlerin alınması gerek�ği belir�lmiş�r. 

 Bu çerçevede; Belediyemiz bünyesinde faaliyetlerin etkin, verimli ve sürdürülebilir kılınması için iç kontrol 

eylem planı ikişer yıllık olarak hazırlanmakta olup 2015-2016 ve 2017- 2018 yılları İç Kontrol Uyum Eylem Planı 

hazırlanmış�r. Hazırlanan eylem planında öngörülen İç Kontrol Standartlarının uygulanması için 2016 yılı boyunca 

çalışmalar kademeli olarak yürütülerek, 18 standart ve 79 genel şar�n yerine ge�rilmesi için faaliyetler 

gerçekleş�rilmiş; izleme ve yönlendirme çalışmaları devam e�rilmiş�r. 

 MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

    Mali hizmetler birim yöne�cisi olarak yetkim dahilinde;
 
Bu idarede, faaliyetlerin mali yöne�m ve kontrol mevzua� ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu 
kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin 
işle�ldiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöne�ciye 
raporlandığını beyan ederim.
 
 İdaremizin 2019 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 
doğru olduğunu teyit ederim.

          Mali Hizmetler Müdürü
  Yılmaz Çallı

31.12.2019
                                                         

            

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

            Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali 
kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama 
birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını 
beyan ederim. 

31.12.2019
                                                         

            

 Ahmet Deniz ATABAY                  
T.C. Didim Belediye Başkanı
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