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Degerli Komsularim;

2019 yilindan bu yana, Kartal'in yasam
kalitesini artirmak ve ilcemizi birlik ve
dayanisma ruhuyla daha gig¢li bir kent
haline getirmek amaciyla biyUk bir gayret
gosterdik. En onemlisi, "biz" olmayi,
komsuluk ve dostluk iliskilerini pekistirmeyi,
birbirimizden gU¢ almayr her zaman 6n
planda tuttuk. lyi niyetle, azimle ve 6zveriyle
cahsarak, Kartalli komsularimiz igin her gin
daha giUzel bir gelecegdi insa etme hedefimizi
surdirduk.

Goreve geldigimiz ginden bu yana, Kartall
komsularimizin  yasamini  kolaylastirmak ve
refah seviyesini artirmak icin pek ¢ok projeyi
hayata gecirdik. Bu yil da bircok projeyi
basariyla tamamladik; bircok projeyi
de son asamasina ulastirdik.

2024 yili  Kartal'da hizmetlerin

yogun bir sekilde devam ettigi ve
projelerin hiz kazandigi bir yil oldu. :
Kartal'in gelismesi, modern ve N
yasanabilir bir kent haline gelmesi %
adina sizlerle birlikte omuz omuza N
calismaya devam ediyoruz. 2

ilcemizin meydanlari, yesil
alanlari her gegen gin ¢ogaliyor;
caddelerimiz aydinlatihiyor,
sokaklarimiz asfaltlaniyor,
parklarimiz yenilenerek daha
da guUzellesiyor. Komsularimiza
uygun fiyatlarla hizmet veren
sosyal tesislerimizle Kartal'da
daha keyifli bir yasam sunmayi amag edindik. Cocuklarimiz ve genclerimiz igin egitimden
kUltUre, spordan sagliga kadar genis bir yelpazede yatirimlarimizi sUrdUrUyoruz. Uluslararasi
sanat ve edebiyat festivallerimizle gelecege umutla bakiyoruz.

Kartal'da daha huzurlu, mutlu ve keyifli bir yasam sirdirmek icin Stratejik Plan ilkelerimiz
dogrultusunda katilimci, seffaf ve ulasilabilir bir yénetim anlayisiyla adimlarimizi
hizlandirtyoruz. Bu kapsamda, ilgemizdeki sivil toplum kuruluslariyla strekli bir iletisim
icerisinde olup, birlikte hareket etmeye bUyUk 6nem veriyoruz. Ayni zamanda, yerel ve ulusal
basin-medya kuruluslarimizla dogru, givenilir ve seffaf bir iletisim kurarak bilgi aktariminin
hakli gururunu yasiyoruz.

BUyUk ailemiz Kartal'in, gelecege emin adimlarla ilerlemesi icin 7/24 ulasilabilir bir belediyecilik
anlayisiyla ¢alismalarimiza devam edecegiz. ligemize deder katacak yeni projelerimiz ve
Kartal'in her kdsesine huzur getirecek hizmetlerimiz artarak devam edecek. Aydinlik ve gizel
gUnleri hep birlikte paylasacagimiz mutlu, saghkh ve basarili yarinlar dilegiyle...

Gdkhan YUKSEL
Kartal Belediye Baskani
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Kartal Belediyesi - Performans Programi 2025

A-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.iL, iLCE VE BELDE BELEDIYELERI HUKUKI YAPI VE GOREVLER

1.1 Hukuki Yapi

Belediyelerin yonetimine iliskin olarak 1930 yilinda ¢ikarilan 1580 sayili Belediye Kanunu 7.12.2004 tarih ve
5272 sayili Belediye Kanununun yayimina kadar yUrirldgins sGrdUrmistir. 5272 sayili Kanun, halen yUrirlUkte
olan 3.7.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile yUrUrlUkten kaldiriimistir. Belediye yénetiminin temel
esaslarini olusturan 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili BUyUksehir Belediyesi Kanunu kapsami disindaki
tUim il, ilge ve belde belediyelerinde ve 5216 sayili Kanunda hikim bulunmayan durumlarda ilgili kanuna aykiri
olmamak kaydiyla ilgisine gére bUyUksehir ve bUyUksehir ilge belediyelerinde de uygulanmaktadir. 5393 sayili
Belediye Kanununda Belediye; "belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak Gzere
kurulan ve karar organi segmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tizel
kisisi" olarak tanimlanmistir. 2014 yili itibari ile Glkemizde 30 bUyUksehir, 519 bUyUksehir ilge, 51il, 400 ilge ve
397 belde belediyesi bulunmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanununa gére nUfusu 5.000 ve Uzerinde olan yerlesim birimlerinde belediye kurulabilir.
il ve ilce merkezlerinde belediye kurulmasi zorunludur. icme ve kullanma suyu havzalari ile sit ve diger koruma
alanlarinda ve mesk0n sahasi kurulu bir belediyenin sinirlarina 5.000 metreden daha yakin olan yerlesim
yerlerinde belediye kurulamaz. Kdylerin veya muhtelif kdy kisimlarinin birleserek belediye kurabilmeleri igin
meskOn sahalarinin, merkez kabul edilecek yerlesim yerinin mesk(in sahasina azami 5.000 metre mesafede
bulunmasi ve nUfuslari toplaminin 5.000 ve Uzerinde olmasi gerekir.

Belediye sinirlari, belediye meclisinin karari ve kaymakamin gérisi Uzerine valinin onayiile kesinlesir. Kesinlesen
sinirlar zorunlu nedenler olmadik¢a bes yil sUre ile degistirilemez. Bir il dahilindeki beldeler veya kdyler arasinda
sinir uyusmazhgi ¢ikmasi halinde ilgili belediye meclisi ve kdy ihtiyar meclisi ile kaymakamin gorisleri otuz gin
sUre verilerek istenir. Vali, bu gérisleri dederlendirerek sinir uyusmazhgini karara baglar. BiyUksehir belediyesi
sinirlari iginde kalan ilge ve ilk kademe belediyelerinin sinir degdisikliklerinde bUyUksehir belediye meclisinin
de g6rusu alinir. il ve ilce sinirlarinin degistirilmesini gerektirecek sinir uyusmazliklarinda 5442 sayil il idaresi
Kanunu hikimleri uygulanir.

Belde, kdy veya bunlarin bazi kisimlarinin bir baska beldeye dahil olabilmesi igin bu yerlerin meskdn sahalarinin
dahil olunacak beldenin meskin sahasina uzakligi 5.000 metreden fazla olamaz. Bir beldenin bazi kisimlarinin
komsu bir beldeye katilmasinda veya yeni bir belde ya da k&y kurulmasinda, beldenin niGfusunun 5.000'den
asagi dismemesi gerekir. BuyUksehir belediyesi bulunan yerlerde ayrilma yoluyla yeni bir belde kurulmasi igin
belde nGfusunun100.000'den asagdi dUsmemesive yeni kurulacak beldenin nGfusunun 20.000'den az olmamasi
sarttir. Bir beldenin adi, belediye meclisi Uye tam sayisinin en az dortte U¢ ¢odunlugunun karari ve valinin
g6rusu Uzerine Icisleri Bakanliginin onayi ile degistirilir. Bu karar Resmi Gazetede yayimlanir. Beldenin adinin
degismesi ile belediyenin adi da degdismis sayilir. Meskin sahasi, badh oldugu il veya ilce belediyesi ile nGfusu
50.000 ve Uzerinde olan bir belediyenin sinirina 5.000 metreden daha yakin duruma gelen belediye ve koylerin
tizel kisiligi, genel imar dizeni veya temel alt yapi hizmetlerinin gerekli kilmasi durumunda, Cumhurbaskani
karariile kaldirilarak bu belediyeye katilir. TUzel kisiligi kaldirilan belediyenin mahalleleri, katildiklari belediyenin
mahalleleri haline gelir. TUzel kisiligi kaldirilan belediye ile kdylerin tasinir ve tasinmaz mal, hak, alacak ve
bor¢lari katildiklari belediyeye intikal eder.

Mahalle, muhtar ve ihtiyar heyeti tarafindan yonetilir. Belediye sinirlari icinde mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, bdlinmesi, adlariyla sinirlarinin tespitive degistirilmesi, belediye meclisinin kararive kaymakamin
gorisU Uzerine valinin onayi ile olur. Muhtar, mahalle sakinlerinin génUll0 katilimiyla ortak intiyaglari belirlemek,
mahallenin yasam kalitesini gelistirmek, belediye ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla iliskilerini yUrotmek,



mahalle ile ilgili konularda goris bildirmek, diger kurumlarla is birligi yapmak ve kanunlarla verilen diger
gorevleri yapmakla yukUmlodur. Belediye sinirlari iginde nifusu 500'Un altinda mahalle kurulamaz. Belediye,
mahallenin ve muhtarhgin ihtiyaglarinin karsilanmasi ve sorunlarinin ¢6zUmu igin bUtge imkanlari 6lgistnde
gerekli ayni yardim ve destegi saglar; kararlarinda mahallelinin ortak isteklerini géz 6ninde bulundurur ve
hizmetlerin mahallenin ihtiyaglarina uygun bicimde yUritilmesini saglamaya ¢alisir.

Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir. Hemsehrilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilma, belediye
faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma haklari vardir. Yardimlarin
insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunulmasi zorunludur. Belediye, hemsehriler arasinda sosyal ve
kGlturel iliskilerin gelistiriimesi ve kiltirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢alismalari yapar. Bu
¢alismalarda Universitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil toplum
kuruluslari ve uzman kisilerin katilimini saglayacak dnlemler alinir. Belediye sinirlari iginde oturan, bulunan
veya ilisigi olan her sahis, belediyenin kanunlara dayanan kararlarina, emirlerine ve duyurularina uymakla ve
belediye vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarini 6demekle yGkimlidir.

1.2 Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miUsterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre sadligi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar;
agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltUr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yUksek
6grenim 6grenciyurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslari
ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile ortadi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yUksek 6grenim ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar... ( * ) Madde 14'Gn 1. fikrasinin a) bendinin 1. cimlesinde yer alan “...yaptirir."
ibaresi, "itfaiye hizmeti" yéninden, Anayasa Mahkemesi'nin 11.9.2019 tarih ve 30885 sayili R.G.'de yayimlanan,
26.6.2019 T., 2019/27 E. ve 2019/56 K. sayili karari ile iptal edilmistir (Milga son cimle: 12/11/2012-6360/17
md.) (...)(Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) BUyUksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Uzerindeki
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri acabilirler. (1)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tUrl0 arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tUrlU tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarih? dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekdanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mUmkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator
spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirl0 amatér spor karsilasmalari
diUzenler, yurt igi ve yurt disit miUsabakalarda Ustin basari gésteren veya derece alan 6grencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dUl verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. (3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel bitge vergi gelirlerinden
belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; bUyUksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde
on ikisini gegemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil Karari ile. )
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasl, diskidn ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir. (4)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile micavir
alanlara da belediye hizmetleri goturilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hukUmleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari binyesinde yer
alan tUm tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

1.3 Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll mUsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirlG faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde ydnetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tUzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregdince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikUmlerine gére tahsili gereken dodal gaz, su, atik
su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiUs, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli sistem dahil her tirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili bUtUn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve muicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tUzel kisilerce agilmasinaizin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
[) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar



saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
6denmeyerek iki gin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin
icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirlU servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve gizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeriyerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik dUzenlemesinin gerektirdigi bUtin isleri yUritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayih
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin
Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun HOkmUnde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsihiginda yer se¢im belgesi vermek.

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari aracihgiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

s) (Ek: 24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gUrGltU bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve
onarimiyla ilgili isleri yGrotmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik kontrolinU yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslari ile yillik periyodik kontrol Ucretleri TUrkiye Belediyeler Birligi, Turk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi
ve Turk Standartlari EnstitisU temsilcilerinin de yer alacagdi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin
diUzenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilr.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gdre verilecek yer secim belgesi karsiliinda alinacak Ucret
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhdinca belirlenir. Ucreti yatiriimasina ragmen yirmi gin icerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. BUyUksehir sinirlari icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve Ucretini
almaya biyUksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi mUesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
bUyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gérisi ve Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanlidinin karariyla siresi kirkdokuz yili ge¢gmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegdi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.
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il sinirlariicinde bUyiksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlariicinde il belediyeleriile nifusu 10.000i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi'nin
onayi ile Ucretsiz veya dUsik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek
cimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da
Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorUs ve disUncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun
75 inci maddesi hUkUmleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilidi bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter
miktarda haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir. On gin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda
yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

(Ek fikra: 22/12/2021-7349/10 md.) "Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak
suretiyle ¢alisan ve toplu tasima hizmeti yUrUten gergek ve tizel kisilere; nUfus, hattin uzunlugu ve hatti
kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecedi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden Ucretsiz veya
indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destegdi 6demesi yapabilir."

2. YONETIM YAPISI VE TESKILATI

2.1 Belediye Yénetimi

Belediye yonetiminin organlari; belediye meclisi, belediye encimeni ve belediye baskanidir. Anayasanin
127'nci maddesi geredince belediyelerin secilmis organlarinin organlk sifatini kazanmalarina iliskin itirazlarin
¢6zUmU ve kaybetmeleri konusundaki denetim yargi yolu ile olur. Gorevleriyle ilgili bir su¢ nedeniyle haklarinda
sorusturma veya kovusturma agilan belediye organlari veya bu organlarin Uyeleri, kesin hUkme kadar igisleri
Bakani tarafindan gérevden uzaklastirilabilir.

a) Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve usUllere gore segilmis
Uyelerden olusur. Belediye meclisi Uyelikleri i¢cin Anayasanin 127'nci maddesi geredince bes yilda bir yapilan
mahalli idareler se¢imlerinde; son genel nifus sayimi sonucglarina gére nifusu 10.000'e kadar olan beldelerde
9, nUfusu 10.001-20.000 arasinda olan beldelerde 11, nUfusu 20.001-50.000 arasinda olan beldelerde 15,
nUfusu 50.001-100.000 arasindaki beldelerde 25, nUfusu 100.001-250.000 arasinda olan beldelerde 31,
nUfusu 250.001-500.000 olan beldelerde 37, nifusu 500.001-1.000.000 arasindaki beldelerde 45, nifusu
1.000.000'dan fazla olan beldelerde ise 55 asil ve ayni sayida yedek Uye segilir.

Belediye meclisi, se¢im sonuglarinin ilénini takip eden besinci gin belediye baskaninin baskanhgdinda
kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, Uyeleri arasindan, gizli oyla meclis birinci ve ikinci baskan vekili ile
en az iki katip Uyeyi ilk iki yil icin gérev yapmak Uzere seger.



ik iki yildan sonra secilecek baskanlik divani yapilacak ilk mahalliidareler secimlerine kadar gérev yapar. Meclise
belediye baskani, katilamamasi durumunda meclis birinci baskan vekili, onun da katilamamasi durumunda
ikinci baskan vekili baskanlik eder. Ancak yillik faaliyet raporunun goérisuldigu meclis toplantisi meclis baskan
vekilinin baskanliginda yapilir.

Meclisin ¢alismasi ve katilima iliskin esas ve usoller Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgdi tarafindan
¢tkarilacak yonetmelikle dizenlenir. Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, dnceden kararlastirdidi ginde
toplanir. Meclis, resmf tatile rastlayan ginlerde ¢alismasina ara verebilir, her yil bir ay tatil karari alabilir.
BUtge gorUsmesine rastlayan toplanti siresi en ¢ok yirmi gin, diger toplantilarin siresi en ¢ok bes
gindur. Belediye baskani, acil durumlarda 10zum gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda U¢ defadan
fazla olmamak ve her toplanti bir birlesimi ge¢gmemek Uzere toplantiya ¢agdirir. Belediye meclisi, Uye
tam sayisinin salt ¢odunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Ancak, karar
yeter sayisi, Uye tam sayisinin dortte birinden az olamaz. Oylamada esitlik ¢gikmasi durumunda meclis
baskaninin bulundugdu taraf ¢ogunluk sayilir.

Belediye baskani, hukuka aykiri gérdidiu meclis kararlarini, gerekgesini de belirterek yeniden gériusilmek
Uzere bes gin i¢cinde meclise iade edebilir. Yeniden goriusUlmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden goérisulmesi
istenip de belediye meclisi Uye tam sayisinin salt codunluguyla israr edilen kararlar kesinlesir. Belediye baskani,
meclisin israri ile kesinlesen kararlar aleyhine on gin iginde idarf yargiya basvurabilir. Kararlar kesinlestigi
tarihten itibaren en ge¢ yedi gin igcinde mahallin en biyUk milki idare amirine génderilir. MUIKT idare amirine
gonderilmeyen kararlar yUrirlige girmez. Kesinlesen meclis kararlarinin 6zetleriyedi gin icinde uygun araglarla
halka duyurulur.

Belediye meclisi, Uyeleri arasindan en az U¢ en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlari kurabilir.
Komisyonlarin bir yili gegmemek Gzere ne kadar sire igin kurulacadi ayni meclis kararinda belirtilir. ihtisas
komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz Uyelerin meclisteki Uye sayisinin meclis Uye tam sayisina
oranlanmasi suretiyle olusturulur. il ve ilce belediyeleri ile nifusu 10.000'in Uzerindeki belediyelerde plan
ve butce ile imar komisyonlarinin kurulmasi zorunludur. Ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu
komisyonlarda gérUsuldUkten sonra belediye meclisinde karara baglanir. Mahalle muhtarlari ve ildeki kamu
kuruluslarinin amirleri ile ildeki kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, Universiteler, sendikalar ve
gundemdeki konularla ilgili sivil toplum &rgUtlerinin temsilcileri, oy hakki olmaksizin kendi gérev ve faaliyet
alanlarina giren konularin gérisuldigu ihtisas komisyonu toplantilarina katilabilir ve goéris bildirebilir.

Komisyon raporlari alenidir, ¢esitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafindan maliyetlerini
asmamak Uzere belirlenecek bedel karsiliginda verilir. il ve ilce belediyeleri ile nifusu 10.000'in Gzerindeki
belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara
iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi icin kendi Uyeleri arasindan gizli oyla ve Uye sayisi U¢ten az besten
¢ok olmamak Uzere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz Uyelerin
meclisteki Uye sayisinin meclis Uye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Meclis Uyeligi, 6lUm ve istifa durumunda kendiliginden sona erer. Meclis Uyeliginden istifa dilek¢esi belediye
baskanligina verilir ve baskan tarafindan meclisin bilgisine sunulur. Ozirsiz veya izinsiz olarak arka arkaya
U¢ birlesim gUni veya bir yil icinde yapilan toplantilarin yarisina katilmayan Uyenin Uyeliginin dismesine,
savunmasi alindiktan sonra Uye tam sayisinin salt gogunluguyla karar verilir. Belediye meclisi Uyeligine segilme
yeterliginin kaybedilmesi durumunda, valinin bildirmesi Uzerine Danistay tarafindan Uyeligin dismesine karar

verilir.
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Belediye Meclisi;

a) Kendisine kanunla verilen gérevleri siresi icinde yapmayi ihmal eder ve bu durum belediyeye ait isleri sekteye
veya gecikmeye ugratirsa,

b) Belediyeye verilen gorevlerle ilgisi olmayan siyasi konularda karar alirsa, icisleri Bakanliginin bildirimi Uzerine
Danistayin karari ile feshedilir. igisleri Bakanhdi gerekli gérdigu takdirde meclisin feshine dair bildirim ile
birlikte, karar verilinceye kadar meclis toplantilarinin ertelenmesini de ister. Danistay, bu hususu en geg¢ bir ay
icinde karara baglar. Bu sekilde feshedilen meclisin yerine segilen meclis, kalan siureyi tamamlar.

Belediye Meclisinin;

a) Danistay tarafindan feshi veya meclis toplantilarinin ertelenmesi,

b) Meclis Uye tam sayisinin yaridan fazlasinin tutuklanmasi,

c) Yedek Uyelerin getirilmesinden sonra da meclis Uye tam sayisinin yarisindan asagi dismesi,

d) Gegici olarak gorevden uzaklastirilmasi, Hallerinde, meclis ¢alisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis
sec¢imi yapilincaya kadar meclis gorevi, belediye encimeninin memur Uyeleri tarafindan yOritlr.

Belediye Meclisinin Gérev ve Yetkileri
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirrm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
SlgUtlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Butge ve kesin hesabi kabuletmek, bUt¢ede kurumsal kodlamayapilan birimlerile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci dUzeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyUksehir ve il belediyelerinde il ¢evre dUzeni planini
kabul etmek. (Ek cOmle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan bUyUksehir belediyelerinde il
gevre duzeni plani ilgili bUyUksehir belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan belediye meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasinag, tahsisine, tahsis seklinin degdistiriimesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; G¢ yildan fazla kiralanmasina
ve sUresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli aynt hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istedine bagli hizmetler igin
uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar kabul etmek.

h)Vergi, resimve har¢lardisinda kalanve miktaribesbin YTL'den fazladava konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) BUtge i¢i isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.



j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasing; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve encUmen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini segmek.

[) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine

karar vermek.
m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

o) Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhdi'nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kUltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu ¢cergevede
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériserek kabul etmek.

b) Belediye Encimeni

Belediye encimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) il belediyelerinde ve nufusu 100.000'in  Uzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin  her
yil kendi Uyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecedi U¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi iki Uye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegdi bir Uye olmak
Uzere bes kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadidi toplantilarda, belediye baskaninin gérevlendirecegdi baskan yardimcisi veya
encUmen Uyesi, encUmene baskanlik eder.

EncUmen toplantilarina gindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy
hakki olmaksizin gérusleri alinmak UGzere ¢agrilabilir.

Belediye encimeni, haftada birden az olmamak Uzere dnceden belirlenen gin ve saatte toplanir. Belediye
baskani acil durumlarda encimeni toplantiya ¢agirabilir. Encimen Uye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir
ve katilanlarin salt ¢odunluduyla karar verir. Oylarin esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢odunluk
sayilir. Cekimser oy kullanilamaz. Encimen gindemi belediye baskani tarafindan hazirlanir. Encimen Uyeleri,
baskaninin uygun goérisu ile gindem maddesi teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen
konular encUmende goérisitlemez. Encimene havale edilen konular bir hafta iginde goéristlerek karara baglanir.
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Belediye Enciimeninin Gérev ve Yetkileri

Madde 34- Belediye encimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bUtge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gérius bildirmek.
b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongérilmeyen giderler 6denedinin harcama yerlerini belirlemek.

d) BUtgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi ¢ yil gegmemek
Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

c) Belediye Baskani

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiUzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskani, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usUllere goére segilir.

Belediye baskani izin, hastalik veya baska bir sebeple gérev basinda bulunmadigi héllerde, bu sire iginde
kendisine vekalet etmek Uzere, belediye meclisi Uyeleri arasindan birini baskan vekili olarak goérevlendirir.
Baskan vekili, baskanin yetkilerine sahiptir. Belediye baskani, gérev ve yetkilerinden bir kismini uygun goérdigo
takdirde, yoneticilik sifati bulunan belediye goérevlilerine devredebilir. Belediye baskanhidi, 6lum ve istifa
hallerinde kendiliginden sona erer.

Belediye baskaninin;

a) Mazeretsiz ve kesintisiz olarak yirmi ginden fazla gérevini terk etmesi ve bu durumun mahallin mdlkiidare
amiri tarafindan belirlenmesi,

b) Secilme yeterligini kaybetmesi,

c) Gorevini sUrdirmesine engel bir hastalik veya sakatlik durumunun yetkili saglik kurulusu raporuyla
belgelenmesi,

d) Meclisin feshine neden olan eylem ve islemlere katilmasi,

hallerinden birinin meydana gelmesi durumunda lcisleri Bakanligi'nin basvurusu Gzerine Danistay karariyla
baskanlik sifati sona erer.

Belediye baskaninca meclise sunulan bir dncekiyila ait faaliyet raporundaki agiklamalar, meclis Uye tam sayisinin
dortte U¢ ¢odunluguyla yeterli gérilmezse, yetersizlik karariyla gérismeleri kapsayan tutanak, meclis baskan
vekili tarafindan mahallin mUlki idare amirine gonderilir. Vali, dosyayi gerekgeli gérUsiyle birlikte Danistay'a



gonderir. Yetersizlik karari, Danistay tarafindan uygun goérUldUgu takdirde belediye baskani, baskanlktan
dUser.

Belediye baskanhgdinin herhangi bir nedenle bosalmasi durumunda, vali tarafindan belediye meclisinin on
gin i¢inde toplanmasi saglanir. Meclis, birinci baskan vekilinin, onun bulunmamasi durumunda ikinci baskan

vekilinin, onun da bulunmamasi durumunda en yasl Uyenin baskanliginda toplanarak;

a) Belediye baskanhgdinin bosalmasi veya seg¢im ddénemini asacak bicimde kamu hizmetinden yasaklanma
cezasinin verilmis olmasi durumunda bir baskan,

b) Baskanin goérevden uzaklastiriimasi, tutuklanmasi veya se¢im dénemini asmayacak bigcimde kamu
hizmetinden yasaklama cezasi almasi durumunda bir baskan vekili secer.

Belediye baskanlgdinin herhangi bir nedenle bosalmasi ve yeni belediye baskani veya baskan vekili se¢iminin
yapillamamasi durumunda, se¢im yapilincaya kadar belediye baskanhgina biyiksehir ve il belediyelerinde
icisleri Bakani, diger belediyelerde vali tarafindan gérevlendirme yapilir. Gérevlendirilecek kisinin belediye
baskani segilme yeterligine sahip olmasi sarttir.

Belediye Baskaninin Gérev ve Yetkileri
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pl&dna uygun olarak ydnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak bitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgutlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve toérenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encUmene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) BUtgeyi uygulamak, biUtgede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
;) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.
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n) BUtgede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegdi kullanmak, engellilere yénelik hizmetleri yUritmek ve
engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢cin ayrilan 6denegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

2.2 Belediye Teskilati

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita birimlerinden
olusur. Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kultirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli
dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde sagdlik, itfaiye, imar, insan
kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya
birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

Norm kadro ilke ve standartlari Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhidi ve Devlet Personel Baskanhgi
tarafindan muUstereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve standartlar
cercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midirligu ve Usti yodnetici kadrolarina yapilan
atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagli kalinmaksizin;
belediye baskani, zorunlu gérdigu takdirde, nifusu 50.000'e kadar olan belediyelerde bir, nifusu 50.001-
200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nGfusu 200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde Ug, ntfusu
500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis Uyesini belediye baskan yardimcisi olarak
gorevlendirebilir.

Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergceklesen en son yil bUtge gelirlerinin 213 sayil Vergi Usul
Kanunu'na gdre belirlenecek yeniden degerleme katsayisiile ¢garpimi sonucu bulunacak miktarin yUzde otuzunu
asamaz. NUfusu 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran yUzde kirk olarak uygulanir.

3. MALI YAPI

Belediyenin Mali Yapisi

Belediye Baskani tarafindan hazirlanan bUtge tasarisi eylGl ayinin birinci gininden dnce encUmene sunulur ve
icisleri Bakanligi'na génderilir. icisleri Bakanligi belediye bitge tahminlerini konsolide eder ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca merkezi yonetim bUtge tasarisina eklenmek Uzere eylUl ayl sonuna
kadar Maliye Bakanligi'na bildirir. Encimene havale edilen bitge tasarisi incelenip encUmen gorisu ile birlikte
en geg¢ eylUl ayinin son haftasi iginde Ust ydneticiye verili. Encimen tarafindan gorisilerek Ust yoneticiye
sunulan bitge tasarisi, blyUksehir ilge ve ilk kademe belediyelerinde ekim ayi toplantisinda gérisitlmek Gzere
ekim ayinin birinci gininden dnce meclise sunulur. Belediye meclisi ekim ayi toplantisinda bitgeyi gérisur,
aynen veya degistirerek kabul eder. Daha sonra kasim ayinda BUyUksehir Belediyesi'ne sunulan biUtge tasarisi
aynen veya degdistirilerek kabul edilir. Kabul edilen bUtge, mali yilbasindan itibaren yUrirlGge girer. Belediye
bUtgesiyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama yetkilisidir.

Her yil bUtgesinin kesin hesabi, Belediye Baskani tarafindan hesap déneminin bitiminden sonra nisan ayiicinde
encUmene sunulur. Kesin hesap, Belediye Meclisi'nin Mayis ayi toplantisinda gérisilerek karara baglanir. Kesin



hesabin gérisilmesi ve kesinlesmesinde, bitgeye iliskin hUkUmler uygulanir.

Belediye bUtge ve muhasebe islemleri 27.05.2016 tarih ve 29724 (mUkerrer) sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 'Mahalli idareler Biutce ve Muhasebe Yénetmeligi' hokomleri uyarinca yorotolor.

Belediyenin gelirleri ve giderleri sunlardir:

3.1 Belediyenin Gelirleri

Belediye gelirleri dort ana grupta toplanabilir.

a- Oz Gelirler

Belediyenin 6z gelirleri; 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nda sayilan gelirler ve paylar, 1319 sayili Emlak
Vergisi Kanunu'na gére tahsil edilen emlak vergisi, belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarinin kira, satis veya
baska bir surette degerlendirilmesinden elde edilen gelirler ve her tUrlU girisim, istirak ve faaliyetler karsihgi
saglanacak gelirlerden olusmaktadir.

2464 sayih Belediye Gelirleri Kanunu'nda diUzenlenen gelirleri de kendi iginde; vergiler, harglar, harcamalara
katilma paylari, Ucrete tabi isler ve diger paylar olarak ayrilabilir.

Vergiler

Belediyenin tahsile yetkili oldugu vergiler sunlardir:
a) Emlak Vergisi

b) ilan ve Reklam Vergisi

c) Eglence Vergisi

d) Cesitli Vergiler: Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi, Cevre
Temizlik Vergisi

Harglar

Belediyenin tahsile yetkili oldugu harglar sunlardir:
a) isgol Harci

b) Tatil GUnlerinde Calisma Ruhsati Harci

c) Kaynak Sulari Harci

d) Tellallik Harci

e) Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci
) Olci ve Tarti Aletleri Muayene Harci

g) Bina insaat Harci

h) Cesitli Harclar: Kayit ve Suret Harci, imar ile ilgili harglar, isyeri Acma izni Harci, Muayene, Ruhsat ve Rapor
Harci, Saglk Belgesi Harci.
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Harcamalara Katilma Paylari

Belediyenin tahsile yetkili oldugu harcamalara katilma paylari sunlardir:
a) Yol Harcamalarina Katilma Payi
b) Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi

¢) Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payi

Ucrete Tabi isler

Belediyeler 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nda harg¢ veya katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagh olarak ifa edecekleri her tirli hizmet igin belediye meclislerince diUzenlenecek tarifelere gore

Ucret almaya yetkilidir.

Diger Paylar

a) Muze Giris Ucretleri Payi: Turkiye Buyuk Millet Meclisi'ne bagli milli saraylar hari¢ belediye ve micavir alan
sinirlari iginde gergek ve tUzel kisilerce isletilen her tUrl0 mUzelerin giris Ucretlerinin % 5'i belediye payi olarak
ayrilir. Belediye payi olarak ayrilan miktarin, tahsilini takip eden ayin 15'inci glnU aksamina kadar mizenin
bulundugu yer, (bUyUksehirlerde bUyUksehir belediyelerine) belediyesine ddenmesi mecburidir. BUyUksehir
belediyelerince tahsil edilen payin yizde 75'i igisleri Bakanligi'nca bildirilecek son genel niifus sayimi sonuclarina

gore nifuslari oraninda ilgili ilge belediyelerine dagitilir.

b) Maden Payi: Belediye sinirlari ve mUcavir alanlar iginde faaliyet gésteren maden isletmelerince, 3213 sayili
Maden Kanununun 14'UncU maddesinde yer alan paylara ilaveten yillik satis tutarinin % 0,2'si nispetinde
belediye payi ayrilir. Bu pay, Devlet hakkinin Hazineye édenmesi sirasinda ruhsat sahibi tarafindan ilgili

belediyeye 6denir.

c) 5216 Sayilh BuyuUksehir Belediyesi Kanununa gére buUyUksehir belediyesi tarafindan otopark yerlerinin
isletilmesinden elde edilen gelirin ilge ve ilk kademe belediyelerine, nUfuslarina gére %50'si pay olarak dagitilir.

b- Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar ve Odenekler

Genel bUtge vergi gelirleri tahsildti toplaminin yUzde 4,50'si bUyUksehirlerdeki ilge belediyelerine ayrilir.
BUyuUksehirlerdeki ilce belediyeleri payinin; yizde 90'lik kismi ilgelerin nGfusuna, yUzde 10'luk kismi ise ilgelerin
yUz08lgimine gore dagditilir. Hesaplanan tutardan yizde 30'luk bUyUksehir belediyesi payi ayrildiktan sonra
kalan miktar bUyUksehir ilce belediyelerinin hesabina ilbank A.S. tarafindan aktarilir.

c- Genel ve Ozel Biitceli idarelerden Yapilacak Odemeler

d- Bor¢glanma, Bagis ve Diger Gelirler



3.2 Belediyenin Giderleri
Belediyenin giderleri sunlardir:
a) Belediye binalari, tesisleri ile ara¢ ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi igin yapilan giderler.

b) Belediyenin personeline ve segilmis organlarinin Uyelerine 6denen maas, Ucret, ddenek, huzur hakki, yolluklar,
hizmete iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.

c) Her tOrlU alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

¢) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak Ucretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili igin
yapilacak giderler.

d) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gérev ve hizmetlerin yUrUtUlmesi igin yapilacak giderler.

e) Belediyenin kurulusuna katildidi sirket, kurulus ve katildigi birliklerle ilgili ortaklik payi ve Uyelik aidati giderleri.
f) Faiz, bor¢glanmaya iliskin diger ddemeler ile sigorta giderleri.

g) Dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesizler ile 6zUrlGlere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

g) Dava takip ve icra giderleri.

h) Temsil, téren, adirlama ve tanitim giderleri.

1) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsiligi yapilacak édemeler.

i) Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum 6rgUtleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve proje
giderleri.

j) Sosyokilturel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler icin yapilan giderler.

k) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.
[) Kanunla verilen gérevler ve hizmetlerin yUrUtUlmesi icin yapilan diger giderler.

m) Sartli bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.

n) imar diuzenleme giderleri.

o) Her tirl0 proje giderleri.
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziksel Yapi

a) Hizmet Binalari

Binanin Adi

KARTAL BELEDIYESi BINA LISTESI

Bulundugu Mahalle

islevi

Hizmet Binasi | Yukari Ana Hizmet Binasi
Hizmet Binasi | Hirriyet Yash Bakim ve Huzurevi
Hizmet Binasi | Esentepe Afet Koordinasyon Merkezi
Hizmet Binasi | Esentepe Neriman- Sami Tirkdogan Asevi — Gida Bankasi
Hizmet Binasi | Kordonboyu Sahil Hizmet Binasi
Hizmet Binasi | Karliktepe Saglik isleri MUdUrlGgu Hizmet Binasi
Veteriner isleri MUdurlogu
Hizmet Binas! | Yakacik Park ve Bahgeler MUdurltgo
Malzeme Depolari
Hizmet Binasi | Esentepe Cocuk Agiz ve Dis Sagligi Merkezi
Hizmet Binasi | Sodanlik Zabita Karakolu
Zabita Karakolu
. . Kartal Belediyesi ve Halk Egitim Merkezi Kurslari
Hizmet Binasi | Cars: Hali ve Kilim Atlyesi
Cocuk Bakim Odasi
Muhtarlik
Hizmet Binasi | Topselvi Zabita Karakolu
Kartal Belediyesi ve Halk Egitim Merkezi Kurslari
Hizmet Binasi | Esentepe Atolyeler Binasi
Hizmet Binasi | Atalar Hizmet Birimleri
Kartal Ekolojik Pazari
. Egitim Cadiri
Hizmet Alani | Kordonboyu Folklor Egitim Alani
Ambulans Merkezi
Hizmet Binasi | Yakacik Yakacik Kgltir Merkezi

Hizmet Binasi

Ugur Mumcu

Ugur Mumcu KUltir Merkezi
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Hizmet Binasi

HUrriyet

HUrriyet KGltUor Merkezi

Hizmet Binasi

Kordonboyu

Hasan Ali Yicel KiltUr Merkezi

Hizmet Binasi

Soganlik Yeni

Soganlik KUltir Merkezi

Hizmet Binasi

Kordonboyu

Kartal BUlent Ecevit Kiltir Merkezi

Hizmet Binasi

Orhantepe

Orhantepe Kurs Merkezi- ISMEK

Hizmet Binasi

GUmUspinar

GUmUspinar Cocuk Gelisim Merkezi

Soganlik Orta

Soganlik Orta Mahalle Cocuk Gelisim Merkezi

Soganlik Yeni

Soganlik Yeni Mahalle Cocuk Gelisim Merkezi
ZUbeyde Hanim Cocuk Gelisim Merkezi

Hurriyet Hurriyet Cocuk Gelisim Merkezi
Kordonboyu Kordonboyu Cocuk Gelisim Merkezi
Cumbhuriyet-1 Cocuk Gelisim Merkezi
O TS Cumbhuriyet-2 Cocuk Gelisim Merkezi
Atalar Atalar Merkez Cocuk Gelisim Merkezi
Petrol is BegUm Yavuz Cocuk Gelisim Merkezi

Ugur Mumcu

Ugur Mumcu Cocuk Gelisim Merkezi

Carsi Mevhibe indni(Alerji) Cocuk Gelisim Merkezi
Sabiha Bengitas Cocuk Gelisim Merkezi
val Trafik Egitim Parki
Yukari Kastamonulu Sehit Serife Baci Cocuk Gelisim Merkezi
Hizmet Binasi | Carsi Masal Mizesi
Hizmet Alani | Carsi Bayram Demirkol Parki

Hizmet Alani

Esentepe

Mehmet Ali BUkIG Parki




Ofisler

Arkeolojik e Yemekhane
Kazi Alani P Depo
Arkeolojik Kazi Alanlari
. . . Mustafa Necati Egitim Destek Kursu ve YUksekdégrenim Kiz
Hizmet Binasi | Cumhuriyet Ogrenci Yurdu

Hizmet Binasi

GUmuUspinar

Eglenceli Cocuk KitUphanesi

Hizmet Binasi | Orhantepe Dragos Su Sporlari iskelesi

Hizmet Alan1 | Atalar Atalar Mahallesi Agik Spor Kompleksi
Hizmet Alani | Karliktepe 19 Mayis Spor Parki

Hizmet Alani | Carsi Yakacik Stadi

Hizmet Binasi | Carsi Makina Hangar

Hizmet Binasi | Petrol is Kadin Danisma Merkezi

Hizmet Binasi | Yali Yali-Yunus-Topselvi KUltUr Merkezi

Hizmet Binalari

Soganlik Yeni
Esentepe
Yakacik
Atalar
Kordonboyu
HUrriyet
Karliktepe
Soganlik Orta

Cumbhuriyet

Sosyal Tesis

Hizmet Binasi

Esentepe

lyilik Kampsi
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b) Arag ve is Makinasi Parki

L (YUKli(EiZ?cl:_il\'((E AIT) TOPLAM
Hasta Nakil Araci 4 - 4
Anons araci - 1 1
Atik kamyonu 1 25 26
Atik kamyonu (Elektrikli) - 5 5
Binek araclari 2 74 76
Kombi Binek araclari - 32 32
Cacga (vingli kamyon) 1 2 3
Cop konteyner yilkama araci - 2 2
Arama kurtarma botu - 1 1
Arama kurtarma araci 1 2 3
Engelli araci 1 2 3
Hidrolik teleskoplu sepetli ara¢ - 2 2
is makineleri 14 4 18
Kamyon ve kamyonetler 4 55 59
Mini yUkleyici 1 2 3
ikram Araci 1 2 3
Motor yUkleyici (lastik tekerlekli) - 2 2
OtobiUs-Minibis 12 24 36
SUpurge Araci (elektrikli) - 1 1
SUpirge araci - 11 1
Su Tankeri / Arazéz 3 5 8
Akaryakit Tankeri 1 - 1
Tir 1 2 3




Kaldir Gotir Aragc Cekme 1 - 1
Kayar Kasali Oto Kurtarici - 1 1
Asfalt Robotu 3 - 3
Saglik OtobisU 1 - 1
insaat atigi toplama araci - 6 6
Frigorifik Arag - 1 1
Kopeklere mama dagitma araci 1 - 1
Hayvan Tasima Araci - 3 3
Hayvan Cenaze Araci - 1 1
Asevi Yemek Tasima Hizmet Araci - 4 4
Tuz Serpme Aracinin Aparati 2 - 2
Rémork 1 - 1
Pickup - 2 2
Motorsiklet - 4 4
Ozel Amacli Hizmet Araci - 2 2
GENEL TOPLAM 56 280 336

2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

a) Donanim Altyapisi

DONANIM ALT YAPISI SAYI

Depolama Cihazi 4
Depolama Sistemi 5
Depolama Anahtari 6
Yedekleme Cihazi 6
KVM Anahtar 2

Kamera
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Klima 3
Kesintisiz GU¢ Kaynagi 1
Yangin S6ndirme Sistemi 3
Kablosuz Erisim Noktasi 33
Veri Saklama Kasasi 2

b) Depolama Sistemleri

DEPOLAMA SiSTEMi

Kapasite 600 TB
c) Ag Altyapisi

Sunucu (Aktif) 27

Ag Anahtari (Aktif) 185

Modem (VPN) 40

Diger (Guvenlik cihazi vb.) 12

d) Donanim

MasaUstiU Bilgisayar 1.535
DizUstU bilgisayar 247
Yazici fotokopi 303
Tarayici 65
Projeksiyon cihazi 52
Barkot yazici 42

e) Diger Teknolojik Ekipmanlar

DONANIM TURU SAYI

CCTV Monitor 20

DVR / NVR Kayit Cihazi 30




CCTV Kamera 926
El Telsizi 209
Arac Telsizi 1
IYangin Algilama Sistemi 26
Jenerator 3,5 KVA 1
Jenerator 5 KVA 1
Jenerator 5,5 KVA 1
Jenerator 7,5 KVA 1
Jenerator 10 KVA 1
Jenerator 25 KVA 1
Jenerator 40 KVA 1
Jenerator 70 KVA 3
Jenerator 85 KVA 1
Jeneratdr 110 KVA 1
Jenerator 125 KVA 2
Jenerator 150 KVA 1
Jenerator 170 KVA 2
Jenerator 220 KVA 1
Jenerator 225 KVA 2
Jenerator 258 KVA 1
Jenerator 330 KVA 1
Jenerator 350 KVA 1
Jenerator 550 KVA 1
Jeneratdr 700 KVA 2
Turnike Gecgis Sistemleri 20
X-Ray Cihazi 3
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Gezici Anons Araci 1

Kesintisiz GU¢ Kaynagi (UPS) 7

Yerlesik Ses Sistemleri 9

f) Mekanik Tesisat Ekipmanlari

MEKANIK TESISAT EKIiPMANLARI SAYI

Klima Santrali 28
Egzoz Fanlari 62
Klima 339
Kazan&Brilor 17
Kombi 70
Hidrafor 32
SirkiGlasyon Pompalari 80
Su Sogutmali Chiller 5
Islak - Kuru Sogutucu 2
Hava Perdesi 7
Hassas Klima 2
Boyler 4
g)Yazilim Alt Yapisi
Microsoft SQL Server AutoCAD
PostgreSQL Adobe Creative Suite

CorelDraw Graphics Suite




YAZILIM GELiSTIRME

Visual Studio 2022

OFFICE YAZILIMLARI

Azure DevOps Server

Microsoft Office 2016/2021

Team Foundation Server

Microsoft Office Visio

Microsoft Project

GUVENLIK VE YONETIM YAZILIMLARI

Trend Micro Apex One

Vmware vSphere

DIGER YAZILIMLAR

Manage Engine Dersktop Central

Entegre Yonetim Sistemi (PORTAL)

Olay kaydi gtvenlik kaydi yazilimi

Yonetim Bilgi Sistemi (YONSIS)

SUNUCU iSLETIM SiSTEMLERI

Gorev Takip Sistemi (GTS)

Windows Server 2012-2022

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Ubuntu Linux

Cografi Bilgi Sistemi (GIS)

Personel Bilgi Sistemi Mobil Uygulama

Vatandas Mobil Uygulama

E-POSTA YAZILIMLARI

Cagri Merkezi Yonetim Sistemi

Microsoft Exchange

Hakedis ve Yaklasik Maliyet Yazilimi

Dogrudan Temin Yazilimi

iSLETiIM SiSTEMLERI

Mevzuat Takip Sistemi

Windows 7 Hukuk Otomasyon Yazilimi
Windows 10 Kituphane Otomasyon Yazilimi
Windows 11 Saghk isleri Yonetim Sistemi (SAYE)

Proata imar icin

Statik ve Geoteknik Proje Yazilimlari
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h) internet Hizmetleri

Kartal Belediyesi, kurumsal internet sitesi www.kartal.bel.tr ve Vatandas Mobil Uygulama aracilidi

ile kurum faaliyetleri ve kurumsal yapi, Kent Rehberi, E-Belediye, E-Odeme Sistemi, interaktif imar
Durumu, Cografi Bilgi Sistemi, Bor¢ Sorgulama, Etkinlik Rezervasyon, Basvuru Sistemi, Komsu
iletisim Merkezi (KIMER), Kartal Kariyer Merkezi (KARKAM), E-Devlet entegrasyonu gibi bircok

bilesen ile vatandasimiza hizmet vermektedir.

D- INSAN KAYNAKLARI

a) Statiye Gore Personel Dagilimi

STATU PERSONEL SAYISI

Memur 382
Sozlesmeli Personel 26
Daimi Is¢i 12
TOPLAM 420

b) Memur Hizmet Sinifina Gére Memur ve Sézlesmeli Personel Dagilimi

HiZMET SINIFLARI MEMUR SOZLESMELi PERSONEL
Sef 6 _
idari 8 -
MUfettis 2 -
ic Denetci 5 )
Mali Hizmetler Uzmani ve Uzman Yardimcisi 2 -
Genel idare Hizmetleri Sinifi 112 2
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 9 -
Teknik Hizmetler Sinifi 192 24
Saglik Hizmetleri Sinifi 16 -
Genel idare Hizmetleri Zabita 31 -
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 -
TOPLAM 382 26




c) Egitim Durumuna Gdre Personel Dagilimi

T PERSONEL SAYISI e
: SR SOZLESMELi PERSONEL TOPLAM
iIkdgretim 4 - - 4
Orta Ogretim 56 6 3 65
On Lisans 77 1 3 81
Lisans 205 15 6 226
YUksek Lisans ve Doktora 40 4 - 44
TOPLAM 382 26 12 420

d) Yas Grubuna Gére Personel Dagilimi

VAS GRUB PERSONEL SAYISI cENEL
e SOZLESMELi PERSONEL isci TOPLAM
18 - 25 - i ] _
26 - 35 48 1 5 o
36 - 45 175 1 » o5
46 - 55 105 4 ; "
56 - Usti 54 _ ] o
TOPLAM 382 26 . 420
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E- DIGER HUSUSLAR

2025 yili idare Performans Programi calismalarina, 22.07.2024 tarih ve E. 481596 sayili resmi yazi ile program
doénemi dncelikleri belirlenerek baslanmistir.

2025 yili idare Performans Programi, "Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik" ile Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi"”

esas alinarak hazirlanmistir.

Performans programi ¢alismalarinin, ilgili mevzuata uygun yUritidlmesi ve uygulama birliginin saglanmasi
amaciyla asagidaki hususlara énem verilmistir.

« Performans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlari,

«  Kamu Mali Yonetim ve Dénusim Genel MUdurlidu tarafindan yayimlanan rehberin ekinde yer alan
tablolarin doldurulmasi,

« Performans hedefi,
«  Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi,

Bu kapsamda, tUm midirlUklerin personel goéreviendirmesi saglanarak, ¢alisma grubu olusturulmus ve
yukarida yer alan 6nemli hususlar ile ilgili bilgilendirilmistir.

Performans gdstergeleri icin asagidaki kurallar uygulanmistir:

«  Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigi élgtlebilmelidir.

«  Olculebilir, ulasilabilir, gUvenilir veri sunacak nitelikte olmalidir.

«  Hem gegmis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir.
«  Verilerinin elde edilme ve dederlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmahdir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yénelen, basl basina bir bUtUnlUk olusturan, yénetilebilir ve
maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir. Bu kapsamda,

Faaliyetlerin belirlenmesi icin asagidaki kurallar uygulanmistir:

« Idarenin goérev ve yetkileri cercevesinde yuritecedi ve elindeki kaynaklari tahsis edecedi is ve hizmetleri
yansitmalidir.

«  Performans hedeflerini gergeklestirmeye ydnelik olarak belirlenmelidir.

« Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle ¢elismemeli, hedefin gergeklesmesi agisindan tamamlayici
olmalidir.

« Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri
gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir.



«  Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni
faaliyet icerisinde yer alabilir.

+ Hedefin ger¢eklesmesine ne dlgUde katki sadlayacagdi tanimlanabilir olmalidir.
«  Uygulanabilir olmalidir.

+  Maliyetlendirilebilmelidir.

«  Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken, faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler dikkate alinmistir.
Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler, faaliyetin gergeklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetler olarak
degerlendirilmistir. Diger bir deyisle, faaliyetten vazgegilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde
algilanmistir.

Faaliyet maliyetlerinin belirlenmesi igcin asagidaki kurallar uygulanmistir:

«  Faaliyet maliyetinin tespitinde bUtge i¢i kaynaklarin yani sira varsa bUtge disi kaynaklara da yer verilmelidir.

«  Herbirfaaliyeticin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitge kaynaklariile finanse edilen kisimlari analitik
bUtge siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmelidir.

« Maliyetlendirmelerde, girdi fiyatlari ve diger ekonomik dederler gergedi ortaya koymali ve tahmini
belirlemeler gergekgi 6ngdrilere dayandirilmalidir.

«  Kaynaklar ile faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali ve kullanilacak olasi oransal yontemler, tutarli ve
aciklanabilir olmalidir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gergeklestirilecek faaliyet
maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla; performans hedefi, bu hedefe iliskin gdstergeler,
faaliyetler ile kaynak ihtiyaci “Performans Hedefi Tablosu"nda gosterilmistir.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmistir. Ancak, bir faaliyetin birden fazla
performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda, faaliyet maliyetlerinin mikerrerlige yol
a¢mayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi sadlanmaya ¢alisiimistir.

Performans programini, bUtge ile iliskilendirebilmek igin, Belediyemize 6zgU "Kartal Belediye Baskanligi Plan -
Program - BUtge Fisi” bir tablo olarak gelistirilmistir. MGdUrlUklerin faaliyetleri bu tabloya yansitilarak, idare
performans programi hazirlanmis ve bUtge olusturulmustur.
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A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Kartal Belediyesi 2025 Yili Performans Programi; On ikinci Kalkinma Plani (2024-2028), Cumhurbaskanhgi
Orta Vadeli Programi (2024-2026), Ulke Dizeyinde Tematik ve Sektérel Strateji Belgeleri ile Eylem Planlari
ve Kartal Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani gergevesinde hazirlanmistir. Bu faaliyet yili igerisinde yapilacak
calismalarla, Belediyemizdeki idari ve mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak, katilimci,
seffaf, cevreye duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, mali sUrdurulebilirligi saglamis bir
yapiya kavusturmak ve komsularimiza sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti Ust dizeye c¢ikarmak

amaglanmistir.
On ikinci Kalkinma Plani’nin Hedefleri Ve Politikalari

1. istikrarl ve GUcly Ekonomi

2. Yesil ve Dijital DénUsUmle Rekabetci Uretim

3. Nitelikli insan, Guglu Aile, Saglikh Toplum

4, Afetlere Direncli Yasam Alanlari, SurdUrilebilir Cevre

5. Adaleti Esas Alan Demokratik lyi Yonetisim

Cumhurbaskanligi Orta Vadeli Programi Hedefler ve Politikalar

1. BiyUme

2. lIstihdam

3. Fiyat istikrari

4. Odemeler Dengesi
5. Finansal istikrar

6. Kamu Maliyesi

7. Afet Yonetimi

8. Yesil D6nUsUmM

9. Dijital D6nUsUmM

10. is ve Yatirnm Ortami

11. Merkezi Yénetim Butcesi Odenek Teklif Tavanlari ve Butce Surecine iliskin Hususlar



B- AMAG VE HEDEFLER

Misyon

Sosyal devlet ilkesini temel alan, dogal ve kUltirel zenginlikleri koruyan, belediye hizmetlerini kentin ve
toplumun ihtiyaglarina gore etkin, verimli ve sirdirilebilir kilan, adil, ¢addas, katilimci, erisilebilir, seffaf bir
belediye olmak ve ¢adin gereklerine uygun yenilikgi hizmetler ile komsularimizin yasam kalitesini ve iklim
direncini artirarak Kartal'a arti deger katmak.

Vizyon

ilgemizin sosyal, kiUlturel, ekolojik, ekonomik ve kentsel gelisimini ve sUrdirulebilir kalkinmasini destekleyerek,
Kartal'l gelecede tasiyacak, insan ve ¢6zUm odakl projeleri hayata gegirerek; Kartal't komsularimiz i¢in daha
yasanabilir, modern, huzurlu, givenli, sUrdUrilebilir, iklime direngli ve akilli bir kent haline getirmek.
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KARTAL BELEDIYESi 2025-2029 STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

AMAC 1: GELECEGE HAZIR AKILLI, YENILiKCi VE SURDURULEBILIR BiR KARTAL iNSA ETMEK

Hedef 1.1 Mekansal Tasarim ilkeleri Dogrultusunda, Kentsel Planlama Sureclerini Guclendirerek Surdurilebilir
Yasam Alanlari Olusturmak

Hedef 1.2 Kentsel DénUsim Uygulamalarinin Sehir Dokusuna, Estetigine ve Kimligine Uyumlu Olarak Yerinde
DonUsUm Anlayisi ile YUritUlmesini Saglamak

Hedef 1.3 ilcenin ihtiyaclari Dogrultusunda, Kamusal Alanlarin Fiziki Sartlarini lyilestirmek ve Yeni Hizmet
Alanlari Tesis Etmek

AMAG 2: iKLiM DEGISIKLIGINE VE AFETLERE KARSI DIRENGLI, CEVRE DOSTU YASAM ALANLARI
SAGLAMAK

Hedef 2.1 Yesil DénUsUm Sireci Kapsaminda, Déngisel Ekonomi ilkelerini ve Sifir Atik Hedefini Tesvik Etmek,
Yenilenebilir Enerji Kullanimini Artirmak ve Cevresel Surdurilebilirligi Saglamak

Hedef 2.2 Afetlere Karsi Toplum Bilincini Artirmak, Afet Hazirlik ve Midahale Kapasitelerini Guglendirmek
Hedef 2.3 Yeni Yesil Alanlar Olusturmak ve Mevcut Alanlari Revize Etmek

AMAG 3: TOPLUM SAGLIGINI VE GUVENLIGINi ONCELIKLENDIREN BiR KENT OLMAK

Hedef3.1SaglikHizmetlerine ErisimiArtirarak, Koruyucu, Onleyicive Rehabilite Edici Hizmetleri Yayginlastirmak
Hedef 3.2 Hayvanlarin Korunmasina ve Saglikl Yasamalarina iliskin Hizmetler Saglamak
Hedef 3.3 Denetimler ile Kentin ve Toplumun DiUzenine ve GUvenligine Katki Saglamak

AMAC 4: KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER iLE TOPLUMSAL UYUMU VE
DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK

Hedef 4.1 Toplumsal Gelisimi Desteklemek icin Egitim, Kiltir, Sanat ve Spor Faaliyetlerini Yayginlastirmak
Hedef 4.2 Cocuk ve Gengler icin Spor, Egitim ve Kariyer Gelistirme Firsatlari Sunmak

Hedef 4.3 Kadinlarin Sosyal, Kiltirel ve Ekonomik Yasamda Giclenmelerine Yénelik Hizmetler Sunmak
Hedef 4.4 Yasli ve Engelli Vatandaslarin Sosyal Yasam Standartlarini Yikseltmek

Hedef 4.5 Dezavantajli Gruplara Yénelik Sosyal ve Ekonomik Destek Programlari Gelistirmek

Hedef 4.6 Ortak Duygulari Paylasarak Komsuluk ve Dayanisma Koltorint Yayginlastirmak



AMAC 5: YENILIKCi YONETISIM UYGULAMALARI iLE KURUMSAL HiZMETLERIN KALITESi VE
VERIMLILIGINi ARTIRMAK

Hedef 5.1 Mesleki ve Kisisel Gelisimi Destekleyen Calismalar ile Personel Motivasyonunu ve Kurumsal Aidiyetini

Artirmak

Hedef 5.2 is Sireclerini ve Personel islerini Etkin ve Verimli Yénetmek, Calisma Ortaminin Fiziksel ve Dijital

Altyapisini lyilestirmek
Hedef 5.3 Performans Esasli Butceleme ve Etkin Mali Yénetim Sistemini Uygulamak

Hedef 5.4 Mevzuata Uygun isleyisin Saglanmasi icin Gerekli Denetimleri Gerceklestirmek ve Hukuki Surecleri
Yoénetmek

Hedef 5.5 Tasinir ve Tasinmaz Envanterini Etkin Bir Sekilde GUncellemek ve Yénetmek

Hedef 5.6 Vatandas Odakh Yénetisim Mekanizmasi Aracilifiyla Karar Alm Sireclerine Katihm, Seffaflik ve
Hesap Verilebilirligi Artirmak

AMAC 6: KARTAL'IN ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE TEMSILiINi SAGLAMAK VE FINANSAL
KAYNAKLARDAN YARARLANARAK BOLGESEL KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK

Hedef 6.7 Kartal'i Ulusal ve Uluslararasi Platformlarda Temsil Ederek, Taninirhidini Artirmak

Hedef 6.2 Ulusal ve Uluslararasi isbirlikleri ile Sosyal, Kultirel ve Ekonomik Baglari Guglendirmek ve Proje
Fonlarindan Yararlanarak Bolgesel Kalkinmayi Desteklemek

Hedef 6.3 Dis Paydaslar ile isbirliklerini Giuglendirmek
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C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLERI

2025 YILI FAALIYETLERI BUTCESININ AMACLAR VE HEDEFLER BAZINDA DAGILIMI

GELECEGE HAZIR AKILLI, YENILIKCI VE SURDURULEBILIR BiR

Al KARTAL INSA ETMEK 354.563.124,00
Mekansal Tasarim Ilkeleri Dogrultusunda, Kentsel Planlama Siireglerini

0 Giglendirerek Siirdirtilebilir Yasam Alanlar1 Olusturmak 14.090.000,00

Hl1.2 Kentsel Doniisiim Uygulamalarinin $ehir Dokusuna, Estetigine ve Kimligine 44.268.124.00

*“ | Uyumlu Olarak Yerinde Déniisiim Anlayisi ile Yiiriitiilmesini Saglamak RS

H13 llgenin Ihtiyaglari Dogrultusunda, Kamusal Alanlarin Fiziki $artlarini lyilestirmek 296.205.000,00
ve Yeni Hizmet Alanlar1 Tesis Etmek
IKLIM DEGISIKLIGINE VE AFETLERE KARSI DIRENCLi, CEVRE DOSTU

A-2 | YASAM ALANLARI SAGLAMAK 1.446.010.521,00
Yesil Déniisiim Siireci Kapsaminda, Dongiisel Ekonomi ilkelerini ve Sifir Atik

H2.1 | Hedefini Tesvik Etmek, Yenilenebilir Enerji Kullanimii Artirmak ve Cevresel | 1.180.299.291,00
Stirdirilebilirligi Saglamak

H2.2 éf.etlere Karg1 Toplum Bilincini Artirmak, Afet Hazirhk ve Miidahale Kapasitelerini 3.694.230,00

ticlendirmek

H2.3 | Yeni Yesil Alanlar Olusturmak ve Mevcut Alanlar1 Revize Etmek 262.017.000,00

A3 TOPLUM SAGLIGINI VE GUVENLIGINI ONCELIKLENDIREN BIR KENT 138.529.354,00
OLMAK

H3.1 | Saglik Hizmetlerine Erigsimi Artirarak, Koruyucu, Onleyici ve Rehabilite Edici 14.280.000,00
Hizmetleri Yayginlastirmak

H3.2 | Hayvanlarin Korunmasina ve Saglikli Yagamalarina iliskin Hizmetler Saglamak 20.766.554,00

H3.3 | Denetimler ile Kentin ve Toplumun Diizenine ve Giivenligine Katk: Saglamak 103.482.800,00

A4 | KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER iLE TOPLUMSAL 688.964.412.00

’ UYUMU VE DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK U
H4.1 ;F{oplumsal Gelisimi Desteklemek I¢in Egitim, Kiiltiir, Sanat ve Spor Faaliyetlerini 94.835.000,00
ayginlastirmak

H4.2 | Cocuk ve Gengler I¢in Spor, Egitim ve Kariyer Gelistirme Firsatlar1 Sunmak 53.669.500,00

H4.3 Kadinlarin Sosyal, Kiltiirel ve Ekonomik Yasamda Giiclenmelerine Yonelik 8.100.000,00
Hizmetler Sunmak

H4.4 | Yash ve Engelli Vatandaslarin Sosyal Yasam Standartlarini Yiikseltmek 4.160.000,00

H4.5 | Dezavantajli Gruplara Yonelik Sosyal ve Ekonomik Destek Programlar: Gelistirmek | 129.209.912,00

H4.6 | Ortak Duygular1 Paylagarak Komsuluk ve Dayanigsma Kiltiiriinii Yayginlastirmak | 398.990.000,00

A5 YENILIKQI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HiZMETLERIN 1.732.347.000,00
KALITESI VE VERIMLILIGINT ARTIRMAK

H5.1 Mesleki ve Kisisel Gelisimi Destekleyen Calismalar ile Personel Motivasyonunu ve 1.770.000,00
Kurumsal Aidiyetini Artirmak

H5.2 Is Siireclerini ve Personel Islerini Etkin ve Verimli Yonetmek, Calisma Ortaminin 1.620.475.000,00
Fiziksel ve Dijital Altyapisini lyilestirmek

H5.3 | Performans Esasli Biitceleme ve Etkin Mali Yonetim Sistemini Uygulamak 2.787.000,00




Mevzuata Uygun Igleyisin Saglanmasi Icin Gerekli Denetimleri Gergeklestirmek ve

laEs Hukuki Stiregleri Yonetmek 6.065.000,00
H5.5 | Tasinir ve Taginmaz Envanterini Etkin Bir Sekilde Giincellemek ve Yonetmek 92.000.000,00
H5.6 Vatandas Odakli Yonetisim Mekanizmas:1 Araciligiyla Karar Alim Siireglerine 9.250.000,00

Katilim, Seffaflik ve Hesap Verilebilirligi Artirmak

A.6

KARTALIN ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE TEMSILINI
SAGLAMAK VEFINANSALKAYNAKLARDAN YARARLANARAK BOLGESEL
KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK

69.641.887,00

He.1

Kartal't Ulusal ve Uluslararasi Platformlarda Temsil Ederek, Taninirligint Artirmak

55.220.000,00

He6.2

Ulusal ve Uluslararasi Igbirlikleri ile Sosyal, Kiiltiirel ve Ekonomik Baglari
Giiglendirmek ve Proje Fonlarindan Yararlanarak Bolgesel Kalkinmay1 Desteklemek

185.000,00

He6.3

Dis Paydaslar ile isbirliklerini Giiglendirmek

14.236.887,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adt  |KARTAL BELEDIYESI
Amac 1 GELECEGE HAZIR AKILLI, YENILIKCI VE SURDURULEBILIR BIR KARTAL INSA ETMEK
Mekansal Tasarim Ilkeleri Dogrultusunda, Kentsel Planlama Siireglerini Giiclendirerek Siirdiiriilebilir Yasam
Hedef 1
Alanlar1 Olusturmak
PG1.1.1 Planlamasi yapilan toplam alan oran1 (%)
PG1.1.2 Imar uygulamalarinimn gergeklestirme orani (%)
E«;l;:':;mans PG1.1.3 Akilli Sehir uygulamalarinin gergeklesme orani (%)
PG1.1.4 Kent Bilgi Sisteminin giincellenme oran1 (%)
PG1.1.5 Taleplerin karsilanma orani (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (t-1) ® 2025 Birim
1/1000 olgekli Kartal Merkez Kentsel Sit
Alan1 ve Yakin Cevresi Koruma Amaglh
. 4 1 20
Uygulama Imar Plani'nin tamamlanma orani
(%)
1/1000  olgekli  Yakacik-Aydos Bdlgesi
F1.1.1 Koruma Amach Uygulama Imar Plan’'nin ) ) 10
Bakanlik goriisii  dogrultusunda yeniden
hazirlanmasinin tamamlanma orani (%)
1/1000 olgekli Kartal E-5 Kuzeyi Revizyon 5 5
Uygulama Imar Plan1 tamamlanma orani (%)
Kartal Belediye Meclisi'ne aktarilmasi gereken
F1.1.2 1/1000 olgekli uygulama imar plani tadilati 100 100 100
tekliflerinin tamamlanma orani (%)
Kartal Kentsel Doniisiim Strateji Belgesi Plan ve Proje
- 100 20 e s
hazirlanmasinin tamamlanma orani (%) Miidiirligii
F1.1.3 Eski Kartal Stad Meydan1 ve Yakin Cevresi
Plan Degisikligi ve Kentsel Doniisiim Projesi - - 80
tamamlanma orani (%)
Kartal Merkez Plan1 imar uygulamasinin 20 25 30
tamamlanma orani (%)
Fl14 741 Ada imar uygulamasmin tamamlanma 30 20 5
orant (%)
1101 Ada 4-5-6-248-249 Parsel imar
80 20 5
uygulamasinin tamamlanma orani (%)
F1.1.5 Taleplerin karsilanma orani (%) - - 100
F1.1.6 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F1.1.7 Rapor sayisi (adet/yil) - - 1
F1.1.8 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F1.1.9 Taleplerin kargilanma orani (%) - - 100
F1.1.10 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
F1.1.11 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
F1.1.12 Tamamlanma orani (%) 100 100 100 Im?lr ve
Sehircilik
F1.1.13 Tamamlanma orani (%) 100 100 100 Miidiirliigii
F1.1.14 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
F1.1.15 Tamamlanma orani (%) 100 100 100




F1.1.16 Proje sayisi (adet/y1l) - - 7
F1.1.17 Proje sayisi (adet/y1l) - - 12
Etiit ve Proj
F1.1.18 Talebin karsilanma orani (%) 100 100 100 .. v.? r? {e
Miudirlugi
F1.1.19 Maket ve tabela sayisi (adet/y1l) 6 6 10
F1.1.20 Proje sayisi (adet/y1l) 1 1 2
F1.1.21 Taleplerin kargilanma orani (%) 100 100 100 Emlak Ve
Istimlak
F1.1.22 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Miidiirliigii
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Disi Toplam Birim
FL1.1 1/ 1900 Olcekli uygulama imar planlart ve 0,00 ) 0,00
revizyonlarinin yapilmasi
FL12 1/1})90 . olf;e.kh ) P}:gularpa imar  plam 0,00 _ 0,00
degisikliklerinin yiiriitiilmesi
Kentsel doniisiim yapilacak alanlarin analiz,
F1.1.3 degerlendirme ve ihtiyag dogrultusunda| 3.500.000,00 - 3.500.000,00
planlama ¢aligmalarinin yapilmasi
Fl.1.4 Imar ~ uygulamalarmin - (arsa, - arazi) - 554 00 09 - 1.550.000,00
diizenlemesi) yapilmasi
FL15 Rul}sat ve iskan islemlerine esas belgelerin 40.000,00 i 40.000,00 Plan ve Proje
verilmesi Miidiirligii
FL1.6 Adres . tesp%tlnlp yapllr.nash "mekansal a.dres 0.00 i 0,00
kayit sistemine islenmesi ve glincellenmesi
Akilli Sehir uygulamalarinin planlanmas: ve
F1.1.7 gerceklestirilmesine  iliskin ~ ¢alismalarin| 2.500.000,00 - 2.500.000,00
yiiriitiilmesi
Kent Bilgi Siteminin giincellenmesi, kurum ve
F1.1.8 kuruluslardan gerekli  veri  temininin| 500.000,00 - 500.000,00
saglanmasi
F1.1.9 Kurum 1g:1nd.en. ve digindan gelen bilgi ve 0.00 i 0,00
belge taleplerinin karsilanmasi
F1.1.10 Rubhsat verilmesi 0,00 - 0,00
F1.1.11 Imar durumu verilmesi 0,00 - 0,00
F1.1.12 Projelerin onaylanmasi 0,00 - 0,00 .
Imar ve
F1.1.13 Kat irtifak projelerinin onaylanmasi 0,00 - 0,00 Sehircilik
F1.1.14 Yikim ruhsati verilmesi 0,00 - 0,00 Mudarlaga
FL115 Irflar Kgnunqn_ gegici 1.6. rr.1adde. kapsaminda 0,00 ) 0,00
giiclendirme izin belgesi verilmesi
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F1.1.16

Kamu yararma olan yapilarin mimari, statik,
elektrik, mekanik, peyzaj ve i¢c mekan
projelerinin, etiit ve analizlerinin, uygulama,
tadilat, gorsel tasarim ve animasyonlarinin
hazirlanmast  ve/veya  hizmet aliminin
yapilmasi

2.000.000,00

2.000.000,00

F1.1.17

Kentsel kimlik imajmin belirlenmesinde
meydanlar, rekreasyon alanlari, sehir parki,
cocuk parki, dinlenme alani vb. park
alanlarinin ve yaya yolu, cadde, sokak vb. yol
akslarinin, etlit ve analizlerinin, peyzaj
uygulama, tadilat, gorsel tasarim,
animasyonlarinin hazirlanmasi ve/veya hizmet
alimlarinin yapilmasi

1.500.000,00

1.500.000,00

F1.1.18

Kentsel tasarim elemanlarinin (biifeler, ilan ve
reklam  panolar1  vb.) ilgili mevzuat
kapsaminda konum, sekil ve dlgiilerinin
belirlenmesi, degerlendirilmesi ve
denetlenmesi

0,00

0,00

F1.1.19

Projelere ait maketlerin, kurumsal tabelalarin
ve otomasyon c¢aligmalarmm  yapilmasi
ve/veya yaptirilmasi

1.500.000,00

1.500.000,00

F1.1.20

Ilgede yikilmis veya yikilmaya yiiz tutmus
tehlike arz eden tarihi yapilarin, rolove,
restorasyon, restitiisyon proje hizmet aliminin
yapilmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

Etiit ve Proje
Midiirliigi

F1.1.21

Tapu tahsis belgesi ve imar affi bagvurusu
olanlara tapu verilmesi

0,00

0,00

F1.1.22

775 sayili yasa geregi verilmis konutlar
iizerindeki takyidatlarin kaldirilmasi

0,00

0,00

Emlak ve
Istimlak
Miidiirligii

Ara Toplam

14.090.000,00

0,00

14.090.000,00

Genel Toplam

14.090.000,00

0,00

14.090.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
Amagc 1 GELECEGE HAZIR AKILLI, YENILIKCI VE SURDURULEBILIR BIR KARTAL INSA ETMEK
Kentsel Doniigiim Uygulamalarinin Sehir Dokusuna, Estetigine ve Kimligine Uyumlu Olarak Yerinde
Hedef 2 - : e o
Doniistim Anlaysi ile Yiiriitiilmesini Saglamak
PG1.2.1 Taleplerin gergeklesme orani (%)
Performans PG1.2.2 Doéniisim odakli plan c¢alismalarinda kullanilmak iizere talep edilen bilgi, belge, veri ve teknik
Hedefi destegin saglanmasi orani (%)
PG1.2.3 Metruk binalarin yikilma orani (%)
Performans ..
Gistergeleri (t-1) (t) 2025 Sorumlu Birim
F1.2.1 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
Riskli olarak tespit edilen yapilarin
F1.2.2 maliklere yapilan tebligatlarin tamamlanma 100 100 100
orani (%)
Tahliyesi  gerceklesen/  gercgeklestirilen
F1.2.3 yapilara  iliskin  yitkim  islemlerinin 100 100 100 Kentsel
tamamlanma orani(%) Doniistim
F1.24 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 b g
F1.2.5 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F1.2.6 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F1.2.7 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F1.2.8 Rapor sayisi (adet/y1l) 1 1 1
F1.2.9 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
F1.2.10 Tamamlanma siiresi 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025
F1.2.11 Tamamlanma orani (%) 100 100 100 Yapi1 Kontrol
F1.2.12 Tamamlanma orani (%) 100 100 100 Miidiirligi
F1.2.13 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
F1.2.14 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
. Fen Isleri
o,
F1.2.15 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Miidiirlizi
: Trem .
Faaliyetler _ Kaynak 1lit1yac1 (t+1) (TL) Sorumlu Birim
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F1.2.1 Riskli yap1 tespit raporlarinin onaylanmasi 0,00 - 0,00
Miilkiyet  odakli  tebligatlarn,  serh
F1.2.2 koydurma islemlerinin ve yazigmalarin 0,00 - 0,00
yapilmasi
Riskli ve sahiplerince yiktirilmayan (bos
F1.2.3 riskli) yapilarin yikim organizasyonunun 0,00 - 0,00
yapilmasi
Fl.2.4 Klra/tasl.nmzi Yafdll’nl' siireclerine ait is ve 0,00 i 0,00
islemlerin yiiriitiilmesi
Kentsel
F1.2.5 Pay S§t1§ ' 1$ ve islemlerinin 0,00 i 0,00 Dfm,l,lslfl?,,
gerceklestirilmesi Midiirligi
Ilge genelinde yapilacak olan doniisiim
F1.2.6 odakli plan caligmalar icin gerekli bilgi,| 1.000.000,00 - 1.000.000,00
belge, veri ve teknik destegin saglanmasi
6306 sayili Kanun kapsaminda liziimlu
F1.2.7 hallerde riskli oldugu diistiniilen yapilar| 10.000.000,00 - 10.000.000,00
icin riskli yap tespitinin yaptirilmasi
F1.2.8 Riskli alan (ETAP 1 ve ETAP 2) plan) ) 958 64¢ 09 - 1.938.648,00
calismalarinin yirittilmesi
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F1.2.9 Ya;_n k_ullanma izin belgesi (iskan) 0,00 ) 0,00
verilmesi
Belediye Enclimeni tarafindan yikim karari
F1.2.10 alinan ruhsatsiz veya ruhsata aykirif 21.329.476,00 - 21.329.476,00
yapilarin yikim iglerinin yapilmasi
F1.2.11 Asansor tescil belgesi diizenlenmesi 0,00 - 0,00
F1.2.12 Temel iistii ruhsati (vizesi) verilmesi 0,00 - 0,00
- Yapi1 Kontrol
3194 sayih  Imar Kanunu'mun 39. Miidiirliigii
F1.2.13 Tnaddes1.ne. istinaden me.tr.uk .yap¥le.1r1n ylklm 0,00 i 0,00
islemlerinin yapilmasi i¢in idari islemlerin
yiiriitiilmesi
3194 sayih Imar Kanunun 32. ve 42.
Fl1.2.14 maddelerine istinaden ruhsat ve eklerln.e 0,00 i 0,00
aykir1 olarak yapilan yapilarin tespit
edilmesi
F1.2.15 Sahipleri tarafindan yikilmayan bos ve| - 499 090,00 - 10.000.000,00 | Fenlstert
riskli yapilarm yikilmasi Midiirligi
Ara Toplam 44.268.124,00 0,00 44.268.124,00
Genel Toplam 44.268.124,00 0,00 44.268.124,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
Amagc 1 GELECEGE HAZIR AKILLI, YENILIKCI VE SURDURULEBILIR BIR KARTAL INSA ETMEK
Hedef 3 Ilgenin Ihtiyaglart Dogrultusunda, Kamusal Alanlarin Fiziki Sartlarim Iyilestirmek ve Yeni Hizmet Alanlari Tesis
eae Etmek
LG TN PG1.3.1 Bakim onarim ihtiyaclarmin karsilanma orant (%)
Hedefi
Performans (t-1) ® 2025 Sorumlu Birim
Gostergeleri umlu
F1.3.1 Serilen asfalt miktar1 (ton) 30.000 60.000 15.000
Taginan hafriyat ve moloz miktari (ton) 20.000 25.000 3.000
F1.3.2 Personel talep karsilama orani (%) - - 100
Fen Isleri
Mal, malzeme kargilanma orani 100 100 100 ?n“s ? El..
Midiirligi
F1.33 Yapilan ¢ocuk gelisim merkezi sayisi | ) |
(adet)
F1.34 Tamamlanma orant (%) - - 10
F1.3.5 Tamamlanma orani (%) - - 10
Fen Isleri
Miidiirliigi
Destek
F1.3.6 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Hizmetleri ve
Isletme
Istirakler
Miidiirliigi
F1.3.7 Tamamlanma orani (%) - - 100 Fen Isleri
3. 0 Miidurliigi
- ihti +
Faaliyetler _ Kaynak l"htlyaCl (t+1) (TL) Sorumlu Birim
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F1.3.1 Cadde ve sokaklarin asfaltlanmasi 60.000.000,00 - 60.000.000,00
F1.3.2 Yol bakim ve onanm gahsmalannim| |3 ¢55 09 09 - 138.855.000,00
yiiriitiilmesi, mal ve malzeme alinmasi
F13.3 k gelisim merkezlerinin yapil 3.000.000,00 3.000.000,00 Fen Isleri
3. Cocuk gelisim merkezlerinin yapilmasi .000.000, - .000.000, i
F1.3.4 Kiiltiirel tesis binas1 yapim isi 25.000.000,00 - 25.000.000,00
F1.3.5 Kent meydanlar1 yapim isi 35.000.000,00 - 35.000.000,00
Fen Isleri
Saglik kuruluslari, okullar, muhtarliklar, Ll ee
ibadethaneler vb. kurumlarm ihtiyagl Destek
F13.6 phadethaneier vb. kurum artn ttyagiarinini - ¢ 350 000,00 - 18.350.000,00 | Hizmetleri ve
kargilanmasi ve bakim  onariminin :
apilmast Isletme
yap Istirakler
Miidiirliigi
~ - Fen Isleri
F1.3.7 Hayvan barmag: yapim isi 16.000.000,00 - 16.000.000,00 Miidiirligi
Ara Toplam 296.205.000,00 0,00 296.205.000,00
Genel Toplam 296.205.000,00 0,00 296.205.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
A ’ IKLIM DEGISIKLIGINE VE AFETLERE KARSI DIRENCLI, CEVRE DOSTU YASAM ALANLARI
S SAGLAMAK
Hedef 1 Yesil Doniisiim Siireci Kapsamida, Dongiisel Ekonomi Ilkelerini ve Sifir Atk Hedefini Tesvik Etmek,
ede Yenilenebilir Enerji Kullanimmi Artirmak ve Cevresel Siirdiiriilebilirligi Saglamak
PG2.1.1 Cevre ile alakal1 sikayetlerdeki azalma oran1 (%)
PG2.1.2 Toplanan geri doniisiim miktar: (ton)
;Zﬁ.:;mans PG2.1.3 Kent sakinlerinin ¢evre konularindaki biling diizeyinin artirilma orani(%)
PG2.1.4 Toplanan atik miktar1 (evsel atiklar ve moloz atiklari) (ton/yil)
PG2.1.5 Enerji etiidii yapilan bina sayisi (adet)
Performans Sorumlu
Gostergeleri 1 ® 2025 Birim
Cevre denetimi sayisi (adet/yil) - - 165
Atik yonetimi ile ilgili denetim/tebligat 30 35 40
sayisi (adet/y1l)
F2.1.1 Yikilmast  planlanlanan  binalarda
tehlikeli atiklar yoniinden 7 7 7
denetim/inceleme siiresi (giin) )
Iklim
Denetim rapor sayis1 (adet/yil) 12 12 4 Degisikligi ve
Diizenlenen etkinlik, egitim, proje vb. 32 Sifir Atik
calisma sayis1 (adet/y1l) Miidiirligi
Katilm  saglanan  etkinlik  sayis1
6 6 6
F2.1.2 (adet/y1l)
Dagitilan sifir atik ekipmani sayist ) ) 900
(adet/y1l)
Toplanan atiklar ile ilgili rapor sayisi 12 12 |
(adet/ay)
Toplanan ¢6p miktar: (ton/ay) 12.000 11.000 11.000
Dezenfektan ile yikanan konteyner 2500 2600 2600
sayisi (adet/ay)
o Yikanan pazar yeri sayisi (adet/ay) 48 48 48
o Siipiiriilen sokak say1st (adet/ay) 2.700 17.000 17.000
Caddelerde gergeklesen siiplirme islemi 7350 6.000 6.000
sayisi (adet/ay)
Denetim rapor sayisi (adet/ay) 1 1 1
F2.1.4 Toplanan ve tasinan moloz atig1 miktari 1350 2000 2000 .
(ton/ay) Temizlik Isleri
Bakim ve onarimi yapilan konteyner 220 250 250 Miidiirligii
say1s1 (adet/ay)
Alman konteyner sayisi (adet/yil) - 1.150 500
Lo Alinan boya makinesi sayisi (adet/yil) - 4 4
o Alinan boya kutusu sayisi (adet/y1l) 100 200 200
Frenli ve frensiz konteyner tekeri sayist 2000 4.000 4.000
(adet/y1l)
Alinan sac malzeme miktar (ton/y1l) 10 30 30
F2.1.6 Alinan makine ve yedek parca malzeme 100 150 160
sayisi (adet/y1l)
Destek
Enerji etiitii yapilan bina sayist Hizmetleri ve
F2.1.7 @ de‘g/ ) yap 4 - - 5 Isletme
y Istirakler
Midiirligi




Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F2.1.1 Gevrenin — korunmast ile ilgilil 0, 59, o) - 194.291,00 ,
denetimlerin yapilmasi iklim
iklim degisikligine uyum ve direncin Degisikligi ve
artirilmas1 (SECAP), ¢evre ve sifir atik Sifir Atik
F2.1.2 B e i calismalar 1.875.000,00 1.875.000,00 Miidiirliigii
yiiriitiilmesi
Kati atiklar ile ilgili caligmalarin
F2.1.3 yuriitiilmesi ve gerekli denetimlerin| 1.167.830.000,00 - 1.167.830.000,00
yapilmasi
Molozlarmn toplanmasi ve uygun alana L
F2.14 taginmas1 hizmetinin yiiriitiilmesi 0,00 ) 0,00 Temizlik Isleri
Miidirligi
F2.1.5 Yer alt1 ve iistii ¢op konteyneri alinmasi 7.000.000,00 _ 7.000.000,00
ve bakim onarimlarinin yapilmasi
F2.1.6 Ot bigme ¢aligmalarinin yapilmast 3.300.000,00 - 3.300.000,00
Destek
Hizmet binalarimizda enerji verimliligi s
F2.1.7 alzl n?alarmm . rgtﬁlnfe:ij vermils 100.000,00 100.000,00 isletme
calis yu Istirakler
Miidiirliga
Ara Toplam 1.180.299.291,00 0,00 1.180.299.291,00
Genel Toplam 1.180.299.291,00 0,00 1.180.299.291,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
A : IKLIM DEGISIKLIGINE VE AFETLERE KARSI DIRENCLI, CEVRE DOSTU YASAM ALANLARI
e SAGLAMAK
Hedef 2 Afetlere Kars1 Toplum Bilincini Artirmak, Afet Hazirlik ve Miidahale Kapasitelerini Giliglendirmek
PG2.2.1 Arama kurtarma araclarinin ve malzemelerinin bakim onarimlarinin yapilma orani (%)
Il;el;:'oil:mans PG2.2.2 Afetlere yonelik yapilan bilinglendirme ¢alismalari sayis1 (adet)
edefi
PG2.2.3 Acil miidahale ve arama kurtarma ¢aligmalarinin yiiriitiillme oran1 (%)
Performans Sorumlu
t-1 t 202
Gaostergeleri @1 © 025 Birim
F2.2.1 Rapor sayisi (adet/ay) - - 1
Verilen egitim sayis1 (adet/y1l) - - 30
Gergeklestirilen tatbikat sayisi (adet/y1l) - - 30
Katilim saglanan egitim ve tatbikat sayisi
- - 10
(adet/y1l)
F2.2.2 -
Ozel giin etkinlik sayis1 (adet/yil) - - 2
Mabhalle afet goniilliilerine verilen egitim ) ) 30 .
sayis1 (adet/y1l) Afet [sleri
MEB bagli okullarda verilen egitim sayisi Madarligh
- = 30
(adet/y1l)
Acil miidahale ve arama kurtarma |
caligmalarina katilim sayisi (adet/ay)
F2.2.3 Arama ve kurtarma ekibi kurulan mahalle ) ) 3
sayisi (adet/y1l)
Kurulan agir seviye arama ve kurtarma
. - - 1
ekip sayisi (adet/y1l)
F2.2.4 Taleplerin karsilanma orani (%) - - 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
Arama kurtarma araglarinin ve
F2.2.1 malzemelerinin ~ bakim  onarimlarinin| 1.710.000,00 - 1.710.000,00
yapilmast
Afet bilinglendirme ¢aligmalarinin
F2.2.2 yapilmasi, egitim ve tatbikatlarmin 551.230,00 - 551.230,00
diizenlenmesi Afet fsleri
F2.2.3 Acil mudahale':. ) \je a.rama kurtarma 1.433.000,00 ) 1.433.000,00 Miidiirliigi
calismalarinin yiiriitilmesi
Afet riski altindaki alanlarm
F2.2.5 90nu§tur1.11r.nes1 ¢alismalarinda guV?nlfk 0,00 _ 0,00
onlemlerinin alinmasi ve kontroliiniin
saglanmasi
Ara Toplam 3.694.230,00 0,00 3.694.230,00
Genel Toplam 3.694.230,00 0,00 3.694.230,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
. IKLIM DEGISIKLIGINE VE AFETLERE KARSI DIRENCLI, CEVRE DOSTU YASAM ALANLARI
. SAGLAMAK
Hedef 3 Yeni Yesil Alanlar Olusturmak Ve Mevcut Alanlart Modernize Etmek
Performans 5 5 3.1 Yeni yapilacak ilenccek yesil alan miktart (m’
Hedefi .3.1 Yeni yapilacak ve yenilenecek yesil alan miktart (m")
Performans (t-1) ® 2025 Sorumlu Birim
Gostergeleri
Bakimu yapilan alan miktar1 (m”) 418.669 436.169 443.813
F2.3.1 Onarimi yapllan alan miktar1 (mz) 418.669 436.169 443 .813
Park ve Bahgeler
Miidiirligi
Revize edilen park alam miktari (m®) 8.000 3.000 3.000
F2.3.2 Yeni yap]lan park alani (mz) 10.000 3.000 3.000
- Ty o
Faaliyetler _ Kaynak 1}1t1yac1 (t+1) (TL) Sorumlu Birim
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F2.3.1 lv\ie;;:lﬁiinveziﬁ:ﬁnmn bakim | 5 11 967.000,00 - 211.967.000,00
yap Park ve Bahgeler
Miidiirligii
F2.3.2 Yesil alanlarin artirilmasi 50.050.000,00 - 50.050.000,00
Ara Toplam 262.017.000,00 0,00 262.017.000,00
Genel Toplam 262.017.000,00 0,00 262.017.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady KARTAL BELEDIYESI
Amac 3 TOPLUM SAGLIGINI VE GUVENLIGINI ONCELIKLENDIREN BiR KENT OLMAK
Hedef 1 Saglk Hizmetlerine Erisimi Artirarak, Koruyucu, Onleyici ve Rehabilite Edici Hizmetleri Yayginlagtirmak
Performans - . . ..
Hedefi PG3.1.1 Saglik hizmetlerinden yararlanan kisi sayist
Performans Sorumlu
Gostergeleri (1) ® 2025 Birim
Po}{khmkte muayene edilen hasta sayisi 10.000 10.000 12.000
(kisi/y1l)
La.b.oratuvar hizmetleri alan kisi sayist 1.200 1,500 1.500
(kisi/y1l)
Laboratuvar tetkik sayis1 (adet/yil) 7.000 8.000 5.000
l\l/(I.u§7h;:de hizmetleri alan kisi sayisi 1,500 4.000 5.000
F3.1.1 (kisi/yil)
Egitim ve etkinlik sayis1 (adet/y1l) - - 5
Tarama yapilan kisi sayisi (kisi/y1l) - - 1.000
Basilan bilgilendirici brosiir ve afis sayisi 10.000 10.000 5.000
(adet/y1l)
Saglik ekipmanlariin periyodik bakim 1 1 |
ve kalibrasyon sayisi (adet/y1l)
Hasta Nakil Aglbulanm ile nakil edilen 3.000 4.000 1.250
hasta sayisi (kisi/y1l) Saslik
- : agl
F3.1.2 ?2“3 lNakﬂ Ambulanst - nakil - sayist 5.000 6.000 2.000 fsleri
adetyil) _ : — Miidiirliigii
Engelli nakil araci ile nakil edilen kisi
.. - - 300
sayist (kisi/yil)
Hizmet verilen hasta sayisi (kisi/y1l) 1.000 1.000 800
F3.13 Eyde saglik hizmeti alan kisilerin 5.000 5.000 4.000
hizmetten yararlanma sayisi (kez)
Yapilan islem sayisi (adet/y1l) 6.000 6.000 5.000
Hizmet verilen ¢ocuk sayist (kisi/yil) 4.500 3.000 2.000
F3.1.4 Yapilan islem sayisi (adet/y1l) 8.000 6.000 4.500
Tarama yapilan ¢ocuk sayis1 (kisi/y1l) 1.000 3.500 3.500
S.er.tlﬁkah te'n.1e1 ilkyardim egitimi alan 100 100 300
F3.15 kisi sayisi (kisi/yil)
o Ilkyardim farkindalik egitim 1.000
seminerlerine katilan kisi sayisi (kisi/yil) ’
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Disi Toplam Birim
F3.1.1 Koruynew — ve  Gnleyiei  saglkl ¢ 555 099,00 - 8.525.000,00
hizmetlerinin verilmesi
F3.1.2 Hasta nakil hizmetlerinin verilmesi 1.970.000,00 - 1.970.000,00
Saglik
F3.1.3 Evde saglik hizmetleri verilmesi 1.510.000,00 - 1.510.000,00 Isleri
w : e : Miidiirligii
F3.1.4 Cocuk Agz Dis Saghgr  Merkezil 554 09,09 - 2.220.000,00
hizmetlerinin verilmesi
F3.15 Ilk}fardlrp Egitim Merkezi hizmetlerinin 55.000,00 i 55.000,00
verilmesi
Ara Toplam 14.280.000,00 0,00 14.280.000,00
Genel Toplam 14.280.000,00 0,00 14.280.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
Amac 3 TOPLUM SAGLIGINI VE GUVENLIGINI ONCELIKLENDIREN BiR KENT OLMAK
Hedef 2 Hayvanlarin Korunmasina ve Saglikli Yasamalarina fliskin Hizmetler Saglamak
LGl ELD PG3.2.1 Talep ve sikayetlerin degerlendirilme orani (%)
Hedefi
Performans Sorumlu
Gostergeleri (t-1) ® 2025 Birim
Tespiti yapilan sivrisinek iireme yerlerinin
IBB koordinesinde larva  sikayet 7 7 7
degerlendirilme siiresi (giin)
Cadde ve sokaklardan gelen uckun sinek
F3.2.1 sikayetlerinin BB koordinesinde 3 3 7
degerlendirme siiresi (giin)
Kene, pire, hamam bocegi, fare vb.
ilaglama  talepleri ve dezenfeksiyon 3 3 5
degerlendirme siiresi (giin)
Mikrochip takilan hayvan sayisi (adet/y1l) 1.300 1.300 1.300
Kuduz asis1 yapilan hayvan sayisi (adet/y1l) 1.750 3.000 3.000
Muayene ve tedavi edilen hayvan sayisi 12.000 20.000 25.000
(adet/y1l)
Toplanan ve rehabilite edilen Veteriner
e (kisirlagtirilip  isaretlenen) hayvan sayist 1.750 2.500 3.500 it
e (adet/y1l) . Miidiirliiii
Beslenmesine yardimeci olunan hayvan 3.000 3500 3500
sayisi (adet/y1l)
Talep ve sikayet ilizerine muayene ve tedavi
edilmek {izere toplanan hayvan sayisi 6.500 7.500 7.500
(adet/y1l)
Hayvan  haklar1  ihlallerine  yonelik 98 98 98
sikayetleri degerlendirme orani (%)
Denetlenen kurban satis yeri sayisi 1 1 1
(adet/y1l)
Denetlenen kurban kesim yeri sayisi 16 16 16
(adet/y1l)
F3.2.3 Saglik kontrolii yapilan hayvan sayisi 3.000 3500 3.500
(adet/y1l)
Kurban komisyonu tarafindan belirlenen
kurban kesim ve satis yerlerinin dezenfekte 3 3 3
edilme siiresi (giin)
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
Kent zararlilar1 ile g¢evreye zarar
F3.2.1 vermeyecek entegre yontemlerle miicadele| 4.250.000,00 - 4.250.000,00
calismalarinin yiiriitiilmesi .
Veteriner
F3.2.2 Sokak hayvanlarina yonelik - galismalarin| - ¢ 56 554 - 16.516.554,00 |  Msteri
yiriitiilmesi Midirlugi
F32.3 Kurban satig ve “kesn-n yerleri ile ilgili 0.00 i 0,00
calismalarin yiiriitiillmesi
Ara Toplam 20.766.554,00 0,00 20.766.554,00
Genel Toplam 20.766.554,00 0,00 20.766.554,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad KARTAL BELEDIYESI
Amag 3 TOPLUM SAGLIGINI VE GUVENLIGINI ONCELIKLENDIREN BiR KENT OLMAK
Hedef 3 Denetimler ile Kentin ve Toplumun Diizen ve Giivenligine Katki Saglamak
Il;eerdf;)il;lmans PG3.3.1 Denetim sayisi (adet)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (-1 ® 2025 Birim
Rapor say1s1 (adet/yil) 1 1 1
F3.3.1
Personel sayis1 (kisi/y1l) 90 90 85
F3.3.2 Arastirma stiresi (gtin) 4 4 4
F3.3.3 Etkinlik say1s1 (adet/y1l) 1 1 1
Tezgah kurma belgesi denetim sayisi
detyil > > >
F3.3.4 (adetiyr]) — — 4 Zabita
Esnaflarin terazi dirhemlerinin denetim ) ) ) Miidiirliigi
sayisi (adet/y1l)
Isyeri denetim sayis1 (adet/y1l) 700 700 700
Yaya yolunu isgal edenler ile ilgili
LA tutanak sayisi (adet/yil) 100 100 100
Faaliyetten men kararlarun tebligat 5 5 5
stiresi (gilin)
F3.3.6 Islem sayis1 (adet/y1l) 100 300 300
Ruhsat basvurularmin degerlendirilmesi 100 100 100
ve ruhsatlandirma orani (%)
Sihhi miiessese ruhsatinin verilme siiresi
iin/ 5 5 5
F3.3.7 (glin/ay) — - Ruhsat ve
Umuma ag:lk. 1st1ra.}.1at .Ve ueglence yeri 5 5 5 D
ruhsatinin verilme siiresi (giin/ay) Miidiirliigii
Gayrisithhi miiessese ruhsatinin verilme
L 5 5 5
stiresi (glin/ay)
F3.3.8 Denetlenen is yeri sayisi (adet/y1l) 800 950 1.050
Faaliyetl Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL
aaliyetler y ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
. . Birim
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
F3.3.1 Zabita hizmetlerinin yiiriitiilmesi 102.912.800,00 - 102.912.800,00
F33.2 Asker ailesi yardim taleplerinin 0,00 i 0,00
arastirilmasi
F3.3.3 Zabita haftasinin kutlanmasi 150.000,00 - 150.000,00
Zabita
F3.3.4 Semt pazarlarinda denetim yapilmasi 0,00 - 0,00 Miidiirlig
F33.5 lsyerl — denetimi  galismalarm) ) 65 59 9 - 160.000,00
yiiriitiilmesi
F33.6 D11enc1l'1k ylz'lpar.llarla ilgili Kabahatler 80.000,00 ) £0.000,00
Kanunu'na gore islem yapilmasi
F33.7 Isyerlerinin ruhsat yonundeg tetk.lklmn 105.000,00 i 105.000.00 TRulbesi e
yapilmas1 ve ruhsatlarmin verilmesi Dl
F3.3.8 Isyerlerinin denetlenmesi 75.000,00 = 75.000,00 Midiirligii
Ara Toplam 103.482.800,00 0,00 103.482.800,00

Genel Toplam

103.482.800,00

0,00

103.482.800,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
Amac 4 K[:JLTUREI?, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER ILE TOPLUMSAL UYUMU VE DAYANISMAYI
GUCLENDIRMEK
Hedef 1 Toplumsal Gelisimi Desteklemek Igin Egitim, Kiiltiir, Sanat Ve Spor Faaliyetlerini Yayginlastirmak
PG4.1.1 Diizenlenen kiiltiir sanat etkinlikleri sayisi (adet)
Performans |PG4.1.2 Diizenlenen egitim sayis1 (adet)
Hedefi PG4.1.3 Verilen spor dersi sayisi (adet)
PG4.1.4 Diizenlenen sportif turnuva sayisi (adet)
Ozel giin ve anma téreni sayist (adet/yil) 35 30 15
Konser sayis1 (adet/yil) 50 50 25
Seminer sayisi (adet/y1l) 30 20 10
Soylesi ve imza giinii sayis1 (adet/y1l) 70 120 60
Kitap fuari sayis1 (adet/y1l) 2 1 1
F4.11 Sanat atolyeleri sayisi (adet/yil) 110 120 120
Tiyatro gosterimi sayis1 (adet/yil) 170 170 150
Sinema gosterimi sayis1 (adet/y1l) 25 25 20
Sergi sayis1 (adet/y1l) 40 35 35
Sosyal-kiiltiirel yarigma sayis1 (adet/y1l) 4 4 2 Kiiltiir ve
Alman kitap sayist (adet/y1l) 2.000 5.000 5000 Sosyal Isler
Festival ve senlik say1s1 (adet/y1l) 6 6 3 Midurligi
Alman heykel sayis1 (adet/y1l) 1 1 1
F4.12 Ifﬁtﬁphane ziyaretci sayisi (kisi/yil) 6.000 7.000 10.000
Odiing verilen kitap sayis1 (adet/y1l) 4.500 4.000 6.000
Miize ziyaretci sayis1 (kisi/y1l) 50.000 50.000 60.000
Egitim sayis1 (adet/y1l) 9 19 19
F4.13 Egitimlere katilan kisi say1s1 (kisi/y1l) 350 1.000 1.000
Sanat Akademisi kurs sayis1 (adet/y1l) 9 9 10
Sanat Akademisi kursiyer sayisi (kisi/y1l) 370 370 370
F4.1.4 Rapor sayisi (adet/y1l) 1 1 1
Verilen ders sayisi (adet/y1l) - - 3.426
F4.L5 832/}/1 1%ﬁnlerde yapilan etkinlik sayisi _ i 4
Diizenlenen turnuva sayisi (adet/yil) - - 2 Genglik ve
Spor malzemesi destegi yapilan tesis sayisi 5 ) ) Hizsrﬁgtrl -
F41.6 (st Miidiirliigii
Bakim onarimi yapilan tesis sayisi (adet/yil) 2 2 2
F4.1.7 Etkinlik ve egitim say1s1 (adet/y1l) - - 192
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F4.1.1 Kiiltiir ve sanat etkinliklerinin diizenlenmesi 42.000.000,00 - 42.000.000,00
P (S e et oo || somomoo
— - Kiiltiir ve
Giincel ve istihdama doniik meslek ve beceri Sosyal lsler
F4.1.3 kazandirma . kurslart acilmasi ve| 15.130.000,00 - 15.130.000,00 Miidiirliigii
desteklenmesi
Arkeolojik kazi ¢aligmalarinda meydana
VI el ciiciaerouhe IR I B

yiritiilmesi
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Yetiskinlere yonelik spor egitimlerinin
F4.1.5 verilmesi ve spora tesvik edici etkinliklerin| 23.435.000,00 - 23.435.000,00
diizenlenmesi
. - Genglik ve
Kartal  Belediyesi  biinyesindeki  spor Spor
F4.1.6 tesislerinin  ihtiya¢larmin karsilanmast ve|  554.000,00 - 554.000,00 Hizmetleri
bakim onarimminin yapilmasi Mildiirligi
Kartal Bilim, Miihendislik ve Teknoloji
F4.1.7 Merkezi Makine Hangar faaliyetlerinin| 10.716.000,00 - 10.716.000,00
yiriitiilmesi
Ara Toplam 94.835.000,00 0,00 94.835.000,00
Genel Toplam 94.835.000,00 0,00 94.835.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
A 4 KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER ILE TOPLUMSAL UYUMU VE
mag DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK
Hedef 2 Cocuk ve Gengler Icin Spor, Egitim ve Kariyer Gelistirme Firsatlar1 Sunmak
Performans |PG4.2.1 Memnuniyet orani (%)
Hedefi PG4.2.2 Verilen spor dersi sayisi (adet)
Performans Sorumlu
Gostergeleri -1 ® 2025 Birim
Ogrencilere verilen egitim sayisi (adet/yil) - - 7
Diizenlenen etkinlik sayisi (adet/y1l) - - 17
F4.2.1 Diizenlenen gezi sayis1 (adet/y1l) - - 2
Mal ve malzeme alimi yapilan kres sayisi 17 15 14
(adet/y1l)
Hizmet verilen 6grenci sayisi (kisi/yil) 1.000 850 800
Ogretmenlere verilen egitim ve seminer 3 3 3 Kres
sayisi (adet/y1l)
Miidiirlagii
Rehberlik ve danigmanlik hizmeti verilen
. . . - - 50
ogrenci sayist ( kisi/yil)
F4.2.2
Rehberlik ve danismanlik hizmeti verilen
. .. - - 50
veli sayist ( kisi/yil)
Velilere verilen egitim ve seminer say1si
2 2 2
(adet/y1l)
F4.2.3 Bakim hizmeti verilen ¢cocuk sayisi (kisi/yil) 50 10 10
Genglik ve
F4.2.4 Verilen ders sayis1 (adet/y1l) - - 39.528 Spor
- Y y ‘ Hizmetleri
Miidirlagii
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
Cocuklara okul oncesi egitim hizmetlerinin
F4.2.1 verilmesi, gelisimlerine katla saglayacak| y, 64 509 09 - 10.624.500,00
etkinliklerin diizenlenmesi ve ihtiyaclarinin
karsilanmasi
e . Kres
Uzman egitimciler ve psikologlar tarafindan Miidiirliizii
F4.2.2 Ogretmenlere, Ogrencilere ve velilere 0,00 - 0,00 £
yonelik ¢alismalar diizenlenmesi
F4.2.3 Ucretsiz saatlik bakim hizmeti verilmesi 0,00 - 0,00
Genglik ve
F4.2.4 Gocuklara ve genglere yonelik spor vel 43 45 099 0 - 43.045.00000 |  SPOT
kariyer egitimlerinin verilmesi Hizmetleri
Miidirlagii
Ara Toplam 53.669.500,00 0,00 53.669.500,00
Genel Toplam 53.669.500,00 0,00 53.669.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
Aerred] KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER ILE TOPLUMSAL UYUMU VE DAYANISMAYI
mag GUCLENDIRMEK
Hedef 3 Kadinlarin Sosyal, Kiiltiirel Ve Ekonomik Yasamda Giiglenmelerine Yonelik Hizmetler Sunmak
LGB TN PG4.3.1 Calisma yapilan kadin sayisi (kisi)
Hedefi
Performans Sorumlu
t-1 t 202
Gaostergeleri @1 ® 025 Birim
Hukuki danigmanlik verilen kisi sayisi (kisi/yil) - 60 60
F4.3.1 Psikolojik danismanlik verilen kisi sayisi (kisi/yil) - 400 400
Beslenme danismanligi verilen kisi sayist (kisi/y1l) - 180 180 Kadmn ve Aile
Hizmetleri
F4.3.2 Hizmet verilen kisi sayist (kisi/y1l) 30 15 5 Midirligi
Acilan kurs sayis1 (adet/y1l) 25 10 5
F4.3.3 Katilim saglayan iiretici kadin sayisi (kisi/y1l) - 600 600
Diizenlenen etkinlik sayisi (adet/yil) - 10 5
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam Birim
F4.3.1 Kadin — damsma — merkezi gahismalarmmn| — 54 490 g9 - 7.000.000,00
yiiriitiilmesi
F4.3.2 Korunmaya muhta¢ kadinlara ve ¢ocuklara gecici 0.00 ) 0.00 Ka‘?m ve Ai.le
e siireyle barinma hizmeti verilmesi ’ ’ Hl._zn}et.l_er.l.
Midiirliigi
F433 Kadm istihdammna ve Srgitlenmesine yonelik] - 15 999,09 - 1.100.000,00
caligmalarin yiiritiilmesi
Ara Toplam 8.100.000,00 0,00 8.100.000,00
Genel Toplam 8.100.000,00 0,00 8.100.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx KARTAL BELEDIYESI
P KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER [LE TOPLUMSAL UYUMU VE
mae DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK
Hedef 4 Yasli ve Engelli Vatandaslarin Sosyal Yasam Standartlarini Yiikseltmek
Performans |PG#4.4.1 Yash ve engelli vatandaslarin taleplerinin karsilanma orani(%)
Hedefi PG4.4.2 Diizenlenen etkinlik sayist
Performans Sorumlu
Gostergeleri (1) ® 2025 Birim
Verilen akiilii ve manuel tekerlekli sandalye
= - 60
sayisi (adet/y1l)
F4.4.1 Kurulan sarj istasyonu sayisi (adet/yil) - - 2 Sosyal
Yardim Isleri
Etkinlik ve seminer sayis1 (adet/y1l) - - 5 Miidiirliigii
Uretim atdlyesi katilimei sayist (kisi/yl) 25 25 25
F4.4.2 Hizmet verilen kisi sayisi (kisi/y1l) 275 250 225
Kadm ve Aile
F4.4.3 Diizenlenen etkinlik sayisi (adet/y1l) - 3 2 Hizmetleri
Midiirlagii
F4.4.4 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Fen Igleri
- p } ° Miidiirliigii
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F4.4.1 Engelli  vatandaglara  yonelik  hizmetler 2.010.000,00 ) 2.010.000,00 < |
sunulmast TP
Yardim Isleri
F4.4.2 Evde Ye?sam p§steg1 .PI'O_]C.SI kapsaminda kisisel 150.000,00 ) 150.000,00 Midiirlugii
bakim hizmetinin verilmesi
. Kadm ve Aile
F4.4.3 Yarsl}iu hrtl):sl;lm ve huzurevi ¢alismalarmin 0,00 ) 0.00 Hizmetleri
b Miidiirliigii
et Fen Isleri
4. 2.000.000, - 2.000.000, et
F4.4.4 Erisilebilirlik caligmalarinin yapilmast 000.000,00 000.000,00 Miidiirligi
Ara Toplam 4.160.000,00 0,00 4.160.000,00

Genel Toplam

4.160.000,00

0,00

4.160.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: KARTAL BELEDIYESI
A 4 KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER ILE TOPLUMSAL UYUMU VE
mag DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK
Hedef 5 Dezavantajli Gruplara Yonelik Sosyal ve Ekonomik Destek Programlar1 Gelistirmek
Performans |PG4.5.1 Ayni ve nakdi yardimlarin karsilanma orani (%)
Hedefi PG4.5.2 Yapilan etkinlik sayisi (adet)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (t-1) ® 2025 Birim
Verilen hasta bezi sayisi (adet/yil) 200.000 200.000 200.000
Verilen hasta yatagi ve havali yatak sayisi 50 75 50
(adet/y1l)
Yardim yapilan aile sayisi (adet/y1l) 2.200 2.200 2.200
F4.5.1 Yardim yapilan 6grenci sayisi (kisi/yil) - - 500 Sosyal
Yardim Isleri
Sicak yemek verilen kisi sayis1 (kisi/y1l) 1.500 2.000 86.900 Miidiirligi
Kuru gida verilen aile say1 (adet/y1l) 20.000 20.000 10.000
Yakacak yardimi yapilan aile sayisi
- - 40
(adet/y1l)
F4.5.2 Asker ailesi yardim sayisi1 (adet/y1l) 200 200 200
Kadin ve Aile
F4.5.3 Yapilan etkinlik sayisi (adet/y1l) - - 20 Hizmetleri
Miidiirligi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F4.5.1 Thtiyag sahibi vatandaslara ayni ve nakdi| |,/ 553 915 g9 - 124.603.912,00
yardimlar yapilmasi Sosyal
Yardim Isleri
o o Miidiirligi
F4.5.2 4109 sayih Kanun - geregi asker ailesi) —, ;4 09 o - 2.106.000,00
yardimi yapilmasi
Dezavantajli vatandaslara yonelik proje, Kadin ve Aile
F4.5.3 etkinlik ve egitsel faaliyet ¢alismalarmin| 2.500.000,00 - 2.500.000,00 Hizmetleri
yiritiilmesi Miidiirligii
Ara Toplam 129.209.912,00 0,00 129.209.912,00
Genel Toplam 129.209.912,00 0,00 129.209.912,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
Ao KULTUREL, SOSYAL VE EKONOMIK FAALIYETLER ILE TOPLUMSAL UYUMU VE
mag DAYANISMAYI GUCLENDIRMEK
Hedef 6 Ortak Duygular1 Paylasarak Komsuluk ve Dayanisma Kiiltiiriinii Yayginlastirmak
;e;]f:;mans PG4.6.1 Taleplerin karsilanma orani1 (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri -1 ® 2025 Birim
Diizenlenen  o6liim  belgesi  sayisi Saglik Tsleri
.6. - - 1
F4.6.1 (adet/yil) >0 M
Yemek verilen kisi sayist (kisi/yil) 100.000 75.000 110.000
F4.6.2 ] ]
Temin edilen masa sandalye sayisi ) ) 4375
(adet/y1l)
Sosyal
Stinnet yapilan ¢ocuk sayisi (kisi/yil) 800 1.250 125 Yardim [sleri
F4.6.3 . . . Midiirligii
Verilen stinnet kiyafeti ve hediye sayist 200 1.000 125
(adet/y1l)
F4.6.4 Verilen malzeme sayis1 (adet/y1l) 78.000 78.000 78.000
Verilen geyiz paketi sayisi (adet/y1l) - 400 20 Kadin ve Aile
F4.6.6 Hizmetleri
Verilen bebek paketi sayist (adet/yil) 1.500 1.000 700 gl
. Yaz Isleri
F4.6.7 Talebin karsilanma orani (%) 100 100 100 e e e
Miidiirligi
Miiracaat sayisi (adet/y1l) 120 50 50 Insan
F4.6.8 Kayn?kl.arl ve
Egitim
Yonlendirilen kisi sayist (kisi/yil) 120 50 50 Miidiirliigii
Isletmelerden  gelen talep  sayis
(adet/y1l) 100 100 0 Kiiltiir ve
F4.6.9 Sosyal Isler
) Miidiirligii
Istihdam edilen kisi sayisi (kisi/y1l) 500 500 500
Destek
Hizmetleri ve
F4.6.10 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Isletme
Istirakler
Miidiirligi
Spor malzemesi destegi yapilan okul )
sayist (adet/y1l) 80 80 40 Gegghk ve
por
F4.6.11 B . Hizmetleri
Yardim yapilan amatér spor kuliibii 60 60 30 Miidiirligi
sayisi (adet/y1l)

Kartal Belediyesi ﬂ Performans Programi 2025



Kartal Belediyesi E Performans Programi 2025

Faaliyetler Kaynak ihtiyac (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F4.6.1 Cenaze hizmetlerinin verilmesi 1.250.000,00 - 1250.000,00 | S8k Isteri
Miidiirligii
F4.6.2 Ramazan ve muharrem aymda iftarl ¢ 1) 109 0o - 6.000.000,00
yemegi hizmeti verilmesi
- - - ; . S |
F4.6.3 Vil boyu ieretsiz - sinnet - hizmeti) - 5 99 9 - 1.000.000,00 N
verilmesi Yardim Isleri
Goniil Carsisi'na bagis yoluyla gelen Sl
F4.6.4 malzemelerin ihtiyac sahiplerine 430.000,00 - 430.000,00
verilmesi
Kadin ve Aile
F4.6.6 Aile destek calismalarmin yiiriitiilmesi 1.000.000,00 - 1.000.000,00 Hizmetleri
Miidiirligi
Nikah basvurularmin almmasi, & o
. .. . .. Yazi Isleri
F4.6.7 akitlerinin gerceklestirilmesi izin|  5.000.000,00 - 5.000.000,00 e o
.. . . Miidiirliigii
belgelerinin verilmesi ve raporlanmasi
ISKUR ile yapilan protokol geregince is Insan
talepleri ve issizlik 6denegi taleplerinin Kaynaklari ve
Fd.6.8 alimmast1 ve ISKUR  bildiriminin 0,00 0,00 Egitim
tamamlanmasi Midiirligii
Kartal Kariyer Merkezine gelen eleman Kiiltiir ve
F4.6.9 temini taleplerinin degerlendirilmesi ve 0,00 - 0,00 Sosyal Tsler
yonlendirme yapilmasi Miidiirligi
Destek
Kurum i¢i ve dis paydas hizmetlerine Hizmetleri ve
F4.6.10 (cenaze, dugiin, kiltiirel gezi, yiik| 375.700.000,00 - 375.700.000,00 Isletme
tagima vb.) arag temin edilmesi Istirakler
Miidirligi
Genglik ve
F4.6.11 ligede bulunan okullarin ve amatdr spor| ¢ ¢ 909,00 - 8.610.000,00 Spor
kuliiplerinin desteklenmesi Hizmetleri
Miidiirligi
Ara Toplam 398.990.000,00 0,00 398.990.000,00
Genel Toplam 398.990.000,00 0,00 398.990.000,00




PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

idare A1  |KARTAL BELEDIYESI
A 5 YENILIKCI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HIZMETLERIN KALITESI VE
Y VERIMLILIGINI ARTIRMAK
Mesleki ve Kisisel Gelisimi Destekleyen Calismalar ile Personel Motivasyonunu ve Kurumsal Aidiyetini
Hedef 1
Artirmak
Performans PGS5.1.1 Diizenlenen etkinlik sayis1 (%)
Hedefi PG5.1.2 Egitim ihtiyacinin karsilanma orani (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (t-1) ® 2025 Birim
Etkinlik sayis1 (adet/y1l) 2 2 1
F5.1.1 Miidiirliik sayis1 (adet/y1l) 31 31 34
Personel sayis1 (kisi/y1l) 1.000 1.000 1.000
Insan
Egitim veril I Kisi/yil 2000 2000 2000 | Kanaklan
gitim verilen personel sayisi (kisi/yil) . Ve Bt
F5.1.2 Miidiirliigii
Verilen egitim sayisi (adet/y1l) 90 90 90
Toplant1 sayisi (adet/yil) 1 1 1
F5.1.3
Kitap cesidi (adet/y1l) 1 1 1
Genglik ve
F5.14 Yapilan etkinlik sayisi (adet/y1l) - - 1 Spor
o - v v Hizmetleri
Midiirlagii
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dist Toplam Birim
Calisanlarin  motivasyonunu yiikseltmek i¢in
ollo - . .| 200.000, - 200.000,
FS.11 sosyal, kiiltiirel, bilimsel etkinlikler diizenlenmesi 00.000,00 00.000,00
o . Insan
Egitim ihtiya¢ analizi sonucunda personel bazinda Kaynaklari
F5.1.2 alinmasi gereken egitim konularmim belirlenmesi| 1.150.000,00 - 1.150.000,00 Egitim
ve bu egitimlerin verilmesi Midiirliga
Kurum etik kurallart egitiminin kanuna dayali
F5.1.3 olarak  verilmesi ve mevzuatin personele 5.000,00 - 5.000,00
dagitilmasi
Genglik ve
F5.1.4 Cahganlarlp . motlv.?syonunu _yukseltmek igin 415.000,00 i 415.000,00 .Spor _
sportif etkinlikler diizenlenmesi Hizmetleri
Midirlagi
Ara Toplam 1.770.000,00 0,00 1.770.000,00
Genel Toplam| 1.770.000,00 0,00 1.770.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
A 5 YENILIKCI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HIZMETLERIN KALITESI VE
S VERIMLILIGINI ARTIRMAK
Hedef 2 Is Siireglerini ve Personel Islerini Etkin ve Verimli Yonetmek, Calisma Ortamimin Fiziksel ve Dijital Altyapisin
ede Iyilestirmek
Performans |PG5.2.1 Hizmet birimlerinin ihtiyaglarin karsilanma orani (%)
Hedefi PG5.2.2 Personel ihtiyacinin karsilanma orani (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (1) ® 2025 Birim
Yapilan ic tetkik sayist (adet/y1l) 1 1 1 Strateji
F5.2.1 P! gte sayist fadetyt Gelistirme ve
- Dis Tliskiler
Yapilan dis tetkik sayis1 (adet/yil) 1 1 1 Miidiirligi
Tamamlanma orani (%) - - 100
F5.2.2 PR .
Uyum egitimi verilen personel ve stajyer
o - - 300
sayist (kisi/y1l)
F5.2.3 Tamamlanma orani (%) 100 100 100
Toplanti sayis1 (adet/y1l) 6 4 6
F5.2.4 Periyodik muayene sayis1 (adet/y1l) 1 1 1
Risk analiz raporu (adet/y1l) 6 4 2 nsan
. . Kaynaklar1 ve
F5.2.5 Temin edilen yayin sayis1 (adet/yil) 6 6 6 Egitim
N - Miidiirliisii
Gl.IV.CIlllk olarak calisan personel sayisi 153 140 161 udirligi
(kisi/y1l)
Idari hllzr.netler olarak calisan personel 701 765 366
sayist (kisi/yil)
F5.2.6 izlik isleri ici
Te.n.nzhk igleri igin ¢aligan personel sayisi 83 20 107
(kisi/y1l)
Hizmet alim  suretiyle calistirilan
personelin  kidem tazminati ile ilgili 100 100 100
islemlerinin tamamlanma orant (%)
F5.2.7 Karsilanma orani (%) 100 100 100
F5.2.8 Karsilanma orani (%) 100 100 100 Bilgi islem
F5.2.9 Rapor sayisi (adet/yil) 1 1 1 Midirligi
F5.2.10 Rapor sayisi (adet/yil) - - 1
Fen Isleri
Miidirligi
Destek
F5.2.11 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Hizmetleri ve
Isletme
Istirakler
Miidurligi
Destek
Hizmetleri ve
F5.2.12 Karsilanma orani1 (%) 100 100 100 Isletme
Istirakler
Miidirligi
F5.2.13 Talebin karsilanma stiresi (giin) 2 2 2 .
X S Yazi Isleri
F5.2.14 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100 Midiirligi
Gelen taleplerin rapor sayisi (adet/ay) 1 1 1




Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biit¢ce Biitce Dis1 Toplam Birim
Entegre Yonetim Sistemi dogrultusunda .
. .. Strateji
kalite gelistirme calismalarinin planlanma, Gelistirme ve
F5.2.1 uygulama,  kontrol ve iyilestirme 50.000,00 - 50.000,00 D1 $Ili Kiler
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, ic ve dis S ..s..v..
. Miidiirliigi
denetim caligmalarinin yapilmasi
Personelin igse giris-¢cikis islemlerinin
F5.2.2 125.000,00 - 125.000,00
yapilmasi
Personelin  bireysel performanslarmin
F5.2.3 dijital ortamda degerlendirilmesi ve 0,00 - 0,00
analizlerinin yapilmasi
Is saghgn ve givenligi mevzuati Insan
FS.24 kapsaminda ¢alismalarin yapilmasi 350.000,00 350.000,00 Kaynaklar1 ve
- — Egitim
Siirekli yayin takibi yapilarak Miidiirliigii
F5.2.5 mevzuatlarn basili veya dijital ortamda 0,00 - 0,00
temininin saglanmasi
Belediye hizmet binalarinin giivenligi ve
F5.2.6 temizliginin — saglanmast, - belediyel | 535 544 099 g - 1.533.200.000,00
hizmetlerinin sunulabilmesi i¢in gerekli
personel temininin yapilmasi
F5.2.7 Donanim ihtiyaglarinin karsilanmasi 13.500.000,00 - 13.500.000,00
F5.2.8 Yazilim ihtiyaglarmin karsilanmasi 12.000.000,00 - 12.000.000,00 .
Bilgi Islem
Miidiirliigi
F5.2.9 18027001 “ve - KVKK  qalismalarnini 5, 4 o - 500.000,00
yiiriitiilmesi
F5.2.10 Felaket kurtarma sistemi. galismalarnin| 5 55 09,9 - 3.050.000,00
yiiriitiilmesi
Fen Isleri
Miidurliigi
. . . Destek
F5.2.11 Belediye hizmet binalarimn yapim, bakim 35 55 499 g - 37.500.000,00 | Hizmetleri ve
ve onarimlarinin yapilmasi .
Isletme
Istirakler
Miidirliigi
Destek
. . .. e Hizmetleri ve
F5.2.12 Hizmet - birimlerinin  eksikliklerinin| -, ;5 500 99 - 14.700.000,00 isletme
karsilanmasi o
Istirakler
Midiirliigi
F5.2.13 Kurumsal arsive gelen dosya taleplerinin 500.000,00 ) 500.000,00 o
karsilanmasi Yazi Isleri
o ~ Miidiirliigii
F5.2.14 Baski  Merkezine — gelen —taleplerini 5 4 099,00 - 5.000.000,00
karsilanmas1
Ara Toplam 1.620.475.000,00 0,00 1.620.475.000,00
Genel Toplam 1.620.475.000,00 0,00 1.620.475.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
P, YENILIKCI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HIZMETLERIN KALITESI VE
I VERIMLILIGINT ARTIRMAK
Hedef 3 Performans Esasli Biitceleme Ve Etkin Mali Yo6netim Sistemini Uygulamak
PG5.3.1 Gelir ve gider denkliginin saglanma orani(%)
Performans |PG53.2 Gelir tahakkuklarinin agiklanan emlak vergisi artis oram disinda bir énceki yila gore reel olarak
Hedefi artirilma orani (%)
PG5.3.3 Satin alma taleplerinin karsilanma orani (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (1 ® 2025 Birim
F5.3.1 Rapor say1s1 (adet/yil) - - 1
Strateji
F5.3.2 Tamamlanma siiresi 30.09.2023 30.09.2024 30.09.2025 | Gelistirme ve
Dis Iliskiler
F5.3.3 Rapor sayis1 (adet/ay) 2 2 1 Miidiirliigii
F5.3.4 Tamamlanma siiresi 31.03.2023 31.03.2024 31.03.2025
Mali durum beklentiler rapor sayisi (adet/y1l) 1 1 1
F53.5 Y1l sonu biitge gergeklesme durum analiz | | |
rapor sayisi (adet/y1l)
Biitceni k1 d
itgenin gerceklesme durumu raporu sayisi 4 4 4 Mali
(adet/3 ay) .
Hizmetler
F5.3.6 Tahakkuk igindeki tahsilat oran1 (%) 93 93 85 Miidiirligii
Bir onceki yilin tahakkuk tutarina goére artig (Yvemden (Yfemden (Yfemden
F5.3.7 oran1 (%) degerleme degerleme degerleme
° orani/2)+3 orani/2)+3 oran1/2)+3
F53.8 Gergeklesen Gelir /Gergeklesen Gider orani 20 20 35
(%)
Destek
Hizmetleri ve
F5.3.9 Karsilanma orani (%) 100 100 100 Isletme
Istirakler

Miidiirligi




Faaliyetler Kaynak ihtiyac (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F53.1 Strfltepk .Plan. .c;ahsmalarlmn izleme ve 0,00 ) 0,00
degerlendirmesinin yapilmasi
2026 Yili  Performans  Programinin
F5.3.2 miidirliikler arasi koordinasyonun saglanarak| 50.000,00 - 50.000,00
hazirlanmast Strateji
2025 Yili Performans Programu GehsF e Ve
dogrultusunda  midiirlikklerin  hazirlamig Dis Iliskiler
F5.3.3 olduklari  Aylik Faaliyet Raporlari'nin 0,00 i 0,00 Madirlagi
izlenmesi ve degerlendirilmesi
F53.4 2024 Yil .Faahyet Rap‘orunun Mudiirliikler 50.000.00 i 50.000.00
aras1 koordinasyonun saglanarak hazirlanmasi
F53.5 But.g:e, . muhase‘t.).e ve .ﬁ.nans bilgilerinin 0.00 i 0.00
periyodik olarak iist yoneticiye sunulmasi
Vergi tahsilatt  konularinda  vatandasin )
F5.3.6 R 300.000,00 - 300.000,00 Mali
Hizmetler
Miilkiyet iizerinden alinan vergiler ile ilgili Miidiirliigii
F5.3.7 beyan kacagmin o6nlenmesi i¢in gelir artiricil 517.000,00 - 517.000,00
calismalarin yapilmast
F5.3.8 Y1l sonu gelir ve gider dengesinin saglanmasi 0,00 - 0,00
Destek
H birimlerind | _— Hizmetleri ve
F5.3.9 arcama - oirimierinden - geten - satnaima) -y ¢-4 000,00 - 1.870.000,00 | isletme
taleplerinin karsilanmasi S
Istirakler
Miidiirligi
Ara Toplam 2.787.000,00 0,00 2.787.000,00
Genel Toplam 2.787.000,00 0,00 2.787.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare A1 |KARTAL BELEDIYESI
A YENILIKCI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HIZMETLERIN KALITESI VE
S VERIMLILIGINI ARTIRMAK
Hedef 4 Mevzuata Uygun Isleyisin Saglanmasi I¢in Gerekli Denetimleri Gergeklestirmek ve Hukuki Siirecleri Yonetmek
Performans PG5.4.1 Belediyeye karsi acilan ve Belediye tarafindan agilan dava ve icra dosyalarmin takip orani (%)
Hedefi PG5.4.2 Dosyalarin denetlenme orant (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (1 ® 2025 Birim
F5.4.1 Rapor sayisi (adet/ay) 1 1 1
F5.4.2 Rapor sayisi (adet/ay) 1 1 1 Hukuk isleri
. Miidiirligi
F5.4.3 Cevaplama siiresi (giin) 10 10 10
F5.4.4 Rapor sayis1 (adet/ay) 1 1 1
F5.4.5 Rapor sayisi (adet/yil) 6 6 6 Ic Denetim
Birim
F5.4.6 Denetim sayis1 (adet/y1l) 1 1 1 Bagskanlig1
4. - 1 1 .
F5.4.7 Rapor sayisi (adet/yil) Teftis Kurulu
Midirligi
F5.4.8 Rapor sayis1 (adet/yil) 10 5 3
Yazi Isleri
4. ° - - 100
F5.4.9 Tamamlanma orani (%) et
Mali
F5.4.10 Rapor sayisi (adet/yil) 1 1 1 Hizmetler
Miidirligi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
F5.4.1 De%va c?osyalarmm takibi yapilarak, analiz 5.015.000,00 : 5.015.000,00
edilmesi ve raporlanmasi
Ihtilaflarm  mevzuat  cercevesinde  ve
belediyemizin hak ve ¢ikarlarina uygun olarak
¢Oziimii i¢in ilgili midiirliklerden gerekli
F5.4.2 bilgi ve belgelerin temin edilerek, 45.000.00 45.000.00
o savunmalarin hazirlanmas, hukuki R B Hukuk Isleri
prosediirlere uygun olarak mahkemelere arz Miidiirligii
edilmesi, gerektiginde noter islemlerinin
yapilmasi ve raporlanmasi
F5.4.3 Mudurl}lklerden gelen. hukuki  goriis 0.00 i 0,00
taleplerine cevap verilmesi
F5.4.4 Yasal | mevzuaun - takip - edilmesi el 5 90 g . 5.000,00
degisikliklerin raporlanmasi
Belediye Baskani'nin istegi dogrultusunda
F5.4.5 intikal eden konularda arastirma ve inceleme 0,00 - 0,00 Ic Denetim
yapilmasi Birim
Baskanlig1
F5.4.6 Miidiirliiklerin periyodik olarak denetlenmesi 0,00 - 0,00




Kaymakamlik onayi ile 4483 sayili Memurlar
ve Diger Kamu Gorevlilerin Yargilanmalar

FS.4.7 Hakkindaki Kanun kapsaminda ¢n inceleme 0,00 ) 0,00
ve sorusturma yapilmasi Teftis Kurulu
Miidirligi
Bagkanlik onay1 ile 657 sayili Devlet
F5.4.8 Memurlart Kanunu kapsaminda  disiplin 0,00 - 0,00
sorusturmasi, inceleme ve aragtirma yapilmasi
F5.4.9 Resmi evraklarla ilgili gerekli islemlerin 1.000.000,00 1.000.000,00 Y?Z{.I$¥.eul"1'
yapilmasi Miidiirligii
Mali
F5.4.10 On mali kontrol iglemlerinin yapilmasi 0,00 - 0,00 Hizmetler
Miidirligi
Ara Toplam 6.065.000,00 0,00 6.065.000,00
Genel Toplam| 6.065.000,00 0,00 6.065.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
A 5 YENILIKCI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HIZMETLERIN KALITESI VE
TAs VERIMLILIGINI ARTIRMAK
Hedef 5 Tasinir ve Tasinmaz Envanterini Etkin Bir Sekilde Giincellemek ve Y dnetmek
Performans | G5-5.1 Tagmmaz taleplerinin cevaplanma orani (%)
Hedefi PG5.5.2 Mizanin donem sonu tasinir hesabina orani (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri 1 ® 2025 Birim
F5.5.1 Kamulagtirma islem dosyalariin 100 100 100
tamamlanma orani (%)
F5.5.2 Kiralanan hizmet binasi sayisi (adet/yil) 8 8 7
F5.5.3 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F5.5.4 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
Emlak ve
. Istimlak
F5.5. Taleplerin karsil 9 100 100 100
5.5.5 aleplerin karsilanma orani (%) Nty
F5.5.6 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F5.5.7 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F5.5.8 Taleplerin karsilanma orani (%) 100 100 100
F5.5.9 Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 100 100
Mali
F5.5.10 Rapor sayis1 (adet/y1l) 1 1 1 Hizmetler
Miidiirligii
Faaliyetler Kaynak ihtiyac (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
Yatirnmer Midiirliiklerden gelen talepler
F5.5.1 dogrultusunda —arazi, arsa, bina Vb.t g 44 599,00 - 80.000.000,00
tasinmaz mallarm Kamulagtirma Kanunu
hiikiimlerine gore islemlerinin yapilmasi
F5.5.2 Sunulacak hizmetler igin ihtlyag duyulan ;) 540 099,00 - 11.200.000,00
bina ve tesislerin kiralanmasi
F5.5.3 Bfeledlye ta§1nmaz mal kayitlarmin 200.000,00 i 200.000,00
glincellenmesi Emlak ve
Istimlak
Belediyeye ait tagmmazlarin  diger Miidiirligii
F5.5.4 kurumlara devir, tahsis, kiralama ve satis| 600.000,00 - 600.000,00
dosyalarinin hazirlanmasi
4706 Sayih Kanun'un 5. maddesi
geregince ~ Maliye = Hazinesine  ait
F5.5.5 taginmazlarin dosya islemlerinin 0,00 - 0,00

tamamlanarak ilgili kurumdan talepte
bulunulmasi




F5.5.6

3194 sayih  Kanun'un 11.maddesi
kapsaminda kamu hizmetine ayrilmig
alanlarin Belediye lehine terki icin talepte
bulunulmasi

0,00

0,00

F5.5.7

Kartal Belediyesi tasimnmazlar1 tizerindeki
haksiz isgallerin tespiti ve kaldirilmasi
icin  calismalarin  yiiriitilmesi  ve
dosyalarin hazirlanmasi (Ecrimisil)

0,00

0,00

F5.5.8

Imar Planlar1 geregince tevhid ve ihdas
islemleri ile ilgili dosyalarin hazirlanmasi

0,00

0,00

F5.5.9

Belediye projeleri i¢in ihtiya¢ duyulan ve
ilgili birimlerce talep edilen tasinmazlarla
ilgili, imar planlarinda kamu kullanimi
icin diizenlenmis ve diger kurumlara ait
tasinmazlarin devir talep edilmesi, tahsis
ve irtifak hakki talep edilmesi, kiralama
dosyalarinin hazirlanmasi ve 2942 sayili
Kanun'un 30. maddesine gore talep
edilmesi

0,00

0,00

Emlak ve
Istimlak
Midiirligii

F5.5.10

Tasmir mal hareketlerinin kontrol altinda
tutulmast

0,00

0,00

Mali
Hizmetler
Miidiirligii

Ara Toplam

92.000.000,00

0,00

92.000.000,00

Genel Toplam

92.000.000,00

0,00

92.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare A& |KARTAL BELEDIYESI
A 5 YENILIKCI YONETISIM UYGULAMALARI ILE KURUMSAL HIiZMETLERIN KALITESI VE
e VERIMLILIGINI ARTIRMAK
Vatandas Odakli Yonetisim Mekanizmas1 Araciligiyla Karar Alim Siireglerine Katilim, Seffaflik ve Hesap
Hedef 6 N
Verilebilirligi Artirmak
08 OFIET PGS5.6.1 Islemlerin tamamlanma orani (%)
Hedefi
Performans Sorumlu
t-1 t 202
Gaostergeleri (t1) ® 025 Birim
F5.6.1 Tamamlanma orani (%) - 100 100
F5.6.2 Tamamlanma orani (%) - 100 100 Halkla fliskiler
Rapor sayis1 (adet/ay) - 1 1 ve Komsu
F5.6.3 Anket sayisi (adet/y1l) - 4 4 Iletisim
F5.6.4 Tamamlanma orani (%) - 100 100 Mudirligi
o Rapor sayis1 (adet/ay) - 1 1
Koordinasyon
Isleri ve
F5.6.5 Tamamlanma orani (%) - - 100 Kurumsal
Tletisim
Miidiirliigii
F5.6.6 Tamamlanma oran1 (%) - - %100 Yazi isleri
F5.6.7 Tamamlanma orani (%) - - %100 Midiirliga
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biit¢ce Biitce Dis1 Toplam Birim
Her tirli iletisim kanali iizerinden
vatandaglardan gelen talep, oneri ve sikayet
F5.6.1 deﬂgefle?dlrllmestnm B . yapll{nz?.51, 0,00 ) 0,00
miidiirliklere yOnlendirilmesi ve ¢6ziim
stireclerinin takibini yaparak vatandaslarin
bilgilendirilmesi
Belediye hizmetlerinin vatandasa yansimasi
siireclerini  kapsayan talep, Oneri ve .
F5.6.2 sikayetlere yonelik veri toplanmasi, verilerin 0,00 - 0,00 Halkla Iiskiler
analiz yapilmasi ve sonuglarin rapora e th_nsu
doniistiiriilmesi lletisim
Miidiirliga
Belediye hizmetlerinin degerlendirilmesine
F5.6.3 yonelik kamuoyu arastirmasi ve/veya anket| 4.000.000,00 - 4.000.000,00
calismalarinin yaptirtlmast
Katilimer yonetim anlayis1 cergevesinde,
vatandaslarin karar alma siireglerine Gneri
F5.6.4 ve fikirleriyle katilmalarimi saglayacak| 2.000.000,00 - 2.000.000,00
toplanti, ziyaret ve etkinlikleri organize
edilmesi
Koordinasyon
Sosyal medya mecralarindan gelen talep, Isleri ve
F5.6.5 oneri ve sikayetlerin kayit altina almarak| 3.000.000,00 - 3.000.000,00 Kurumsal
gerekli ¢alismalarin yapilmasi Iletisim
Miidirligi
F5.6.6 Mechs toplantllarl ile 1ilgili islemlerin 250.000,00 i 250.000,00 . .
yiiriitiilmesi Yazi Isleri
= S - Miidiirliga
F5.6.7 Encumen .toplantllarlna ait  islemlerin 0.00 : 0.00
yiiriitiilmesi
Ara Toplam 9.250.000,00 0,00 9.250.000,00
Genel Toplam 9.250.000,00 0,00 9.250.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 KARTAL BELEDIYESI
A 6 KARTAL’IN ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE TEMSILINI SAGLAMAK VE FINANSAL
mag KAYNAKLARDAN YARARLANARAK BOLGESEL KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK
Hedef 1 Kartal’1 Ulusal ve Uluslararasi Platformlarda Temsil Ederek, Taninirligini Artirmak
Performans PG6.1.1 Internet sitelerinde yaymlanan haber sayisi (adet)
Hedefi PG6.1.2 Katilim saglanan ulusal ve uluslararasi etkinlik ve organizasyon sayisi (adet)
Performans Sorumlu
t-1 t 202
Gostergeleri @1 ® 025 Birim
F6.1.1 Tamamlanma Orani1 (%) - 100 100 . .He{lkla
Iliskiler ve
Komsu
F6.1.2 Tamamlanma orani (%) - 100 100 Iletisim
Miidiirliigi
Koordinasyon
Isleri ve
F6.1.3 Tamamlanma orani (%) - - 100 Kurumsal
Iletigim
Miidiirligi
Kurum i¢i diizenlenen toplantt ve
: - = 120
organizasyon sayisi (adet/yil)
Kurugl dis1 diizenlenen toplanti ve 100 100 100
organizasyon sayisi (adet/yil)
F6.1.4 Katilim saglanan ulusal ve uluslar arasi 20 20 50 (i/fe(liK?I%m
etkinlik ve organizasyon sayis1 (adet/yil) uduriugu
Gonderilen sms sayisi (adet/y1l) 55.000.000 60.000.000 100.000.000
Kurum dis1 gergeklestirilen ziyaret sayist 100 100 100
(adet/y1l)
Tanitim  ve duyuru materyallerinin 100 100 100
karsilanma orani (%)
Yenilenen ekipman sayis1 (adet/yil) 15 3 2
Bakim ve onarimi yapilan ekipman
8 6 4
sayisi (adet/y1l)
Belediye faaliyetlerinin medyada duyuru 720 600 200
sayisi (adet/y1l)
Televizyonlarda yayinlanan haber sayisi 280 300 90
(adet/y1l)
izt?;‘e(; d:t‘/tell;rmde yaymlanan haber| —, ¢ 15.000 6.000 Basin ve
F6.1.5 Y y Yaymn
i Miidiirligi
Gazetelerde yaymlanan ilan sayisi 144 110 90 g
(adet/y1l)
Medya takip sayisi (adet/y1l) 12 12 12
Belediye faaliyetlerinin web sitesinde
12 12 12
kamuoyuna sunulma sayzisi (adet/y1l)
Midiirliiklere servis edilen giinliik basin
. 12 12 12
biilteni sayisi (adet/yil)
Web sitesinde belediye hizmetlerine ait
S 12 12 12
bilgilerin giincellenme sayis1 (adet/y1l)
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Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam Birim
Belediye hizmetlerinin  kamuoyunda
F6.1.1 daha iyi anlatilmasina ve ilge halkimin| ¢ 5 04 - 6.320.000,00 | Halkla
bilgilendirilmesine yonelik saha iletisim fliskiler ve
projelerinin gerceklestirilmesi Komsu
. ) Tletisim
Ilgeye yeni tasinan vatandaglarimiza Miidiirliizii
F6.1.2 yonelik bilgilendirme, adaptasyon ve[ 1.600.000,00 - 1.600.000,00 £
iletisim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
Belediye hizmet ve etkinliklerinin dijital Koordinasyon
rtamda basil mecralarda Isleri ve
F6.1.3 0 ve  bastl o mee 7.000.000,00 - 7.000.000,00 | Kurumsal
duyurulmasi igin gerekli c¢alismalarin P
apilmast Iletisim
yap Miidiirliigii
F6.1.4 lgenin yurtigi ve yurtdisinda tamtilmasi} - 5 5o, 49 g9 - 13.500.000,00 | Oz¢l Kalem
icin gerekli ¢calismalarin yiirtitiilmesi Miidiirliigi
Medya iletisim kanallarini kullanarak Basin Yavin
F6.1.5 belediye hizmet ve faaliyetlerinin| 26.800.000,00 - 26.800.000,00 o }j
Midirligi
tanitilmasi
Ara Toplam 55.220.000,00 0,00 55.220.000,00
Genel Toplam 55.220.000,00 0,00 55.220.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  |KARTAL BELEDIYESI
PR KARTAL’IN ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE TEMSILINI SAGLAMAK VE FINANSAL
mae KAYNAKLARDAN YARARLANARAK BOLGESEL KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK
Hedef 2 Ulusal Ve Uluslararas: Isbirlikleri Tle Sosyal, Kiiltirel Ve Ekonomik Baglari Giiglendirmek Ve Proje
ede Fonlarindan Yararlanarak Bolgesel Kalkinmayr Desteklemek
Performans PG6.2.1 Kardes Kent ¢alismalarinin gergeklesme orani (%)
Hedefi i
PG6.2.2 Proje ¢alismalariin tamamlanma orani (%)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (t-1) ® 2025 Birim
F6.2.1 Rapor sayis1 (adet/ay) 1 1 1
Strateji
Gelistirme ve
F6.2.2 Rapor sayisi (adet/ay) 1 1 1 Dis iliskiler
Midirlagi
F6.2.3 Rapor sayis1 (adet/ay) 1 1 1
Faaliyetler Kaynak ihtiyac (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Disi Toplam Birim
F6.2.1 Kardes I?entler ile ilgili faaliyetlerin 0,00 ) 0,00
yiiriitiilmesi
Ulusal ve wuluslararast proje fonlarinin -
arastirilmasi, proje basvurularinda i SW?tejl
F6.2.2 bulunulmasi  ve  proje  calismalarinin 85.000,00 85.000,00 Gehs.tlrme ve
yiiriitiilmesi Dss Iliskiler
Midirlagi
Yurtici ve yurtdisginda toplanti, konferans,
F6.2.3 sempozyum, fuar, teknik gezi vb. etkinlikler| 100.000,00 - 100.000,00
diizenlenmesi ve katilim saglanmasi
Ara Toplam 185.000,00 0,00 185.000,00
Genel Toplam 185.000,00 0,00 185.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ady KARTAL BELEDIYESI
P KARTAL’IN ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE TEMSILINI SAGLAMAK VE FINANSAL
L KAYNAKLARDAN YARARLANARAK BOLGESEL KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK
Hedef 3 Dis Paydaslar ile Isbirliklerini Giiglendirmek
PG6.3.1 D1s paydaslar ile katilimeilik faaliyetlerinin gergeklestirilme orani (%)
Performans
Hedefi
PG6.3.2 Mahalle muhtarlarimizla diizenlenen toplanti sayisi (adet)
Performans Sorumlu
Gostergeleri (t-1) ® 2025 Birim
F6.3.1 Tamamlanma Oran1 (%) - 100 100 Halkla Iliskiler
ve Komsu
Tletisim
F6.3.2 Tamamlanma Oran1 (%) - 100 100 Miidirlugi
Isbirligi yapilan etkinlik sayis1 (adet/y1l) 30 20 20 Kiltiir ve
F6.3.3 Sosyal Isler
Destek olunan kurum ve kurulus sayist e e
50 40 40 Midiirligi
(adet/y1l)
F6.3.4 Etkinlik say1s1 (adet/y1l) 4 4 4 Muhtarlik
F6.3.5 Ihtiyaclarm karsilanma orami (%) 100 100 100 Isleri
Fe6.3.6 Diizenlenen toplanti sayisi (adet/ay) 1 1 1 AR
Hizmet kalitesi Ol¢iim rapor sayisi Ozel Kalem
3. 2 2 2
F¥6.3.7 (adet/y1l) Midiirligi
Faaliyetler Kaynak ihtiyac (t+1) (TL) Sorumlu
Biitce Biitce Dis1 Toplam Birim
Belediye hizmetlerinin
yayginlastirilmasi, 6zel giin, anma ve
F6.3.1 cenaze iletisim hizmetlerinin yapilmasiy| 4.440.000,00 - 4.440.000,00
miidirliiklerle koordineli olarak tanitim Halkla iliskiler
faaliyetleri yapilmasi ve Komsu
Ic ve dis paydaslarla iliskilerin I}et}sl{nv .
.. .. L D Midiirligi
gliclendirilmesi i¢cin gerekli iletisim
F6.3.2 faaliyetlerinin  yapilmasi, paydaslarlal 4.680.000,00 - 4.680.000,00
isbirligi yapilarak projeler gelistirilmesi
ve desteklenmesi
Kiiltiir ve
F6.3.3 Dis paydaslarla isbirligi yapilmasi 0,00 - 0,00 Sosyal Isler
Midiirligi
F6.3.4 Mahalle muhtarlanmizla ~ sosyal —ve| 39 09 9 - 390.000,00
kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi
- Mubhtarlik
F6.3.5 Muhtarhiklarin ihtiyaglarmm| -, 51 28700 - 2.511.887,00 isleri
karsilanmasi e e
Midiirligi
F6.3.6 N{ahalle mul?tarlanmlzla her ay toplant 480.000,00 ) 480.000,00
diizenlenmesi ve raporlanmasi
F6.3.7 Dig  paydaslar  ile — katthmalik ) 745 559 g ; 1.735.000,00 | O7e! Kalem
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi Miidiirliga
Ara Toplam 14.236.887,00 0,00 14.236.887,00
Genel Toplam 14.236.887,00 0,00 14.236.887,00




D- KARTAL BELEDIYESI'NIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

K’;re T.C. KARTAL BELEDIYE BASKANLIGI
(TL)
Diger idarelere
Genel Yénetim Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Faaliyet Toplamm Giderleri To ;am Kaynaklar + Genel Toplam
! ! P ! Yedek Odenek
Toplam
5 550.483.417,00
i 1 Personel Giderleri 0,00 550.483.417,00 0,00
£ —
= o |SGK Devlet Primi 0,00 62.234.041,00 0,00 62.234.041,00
= Giderleri
g .
Y 3 [Mal ve Hizmet 3.995.529.262,00 114.506.500,00 0,00 4.110.035.762,00
< Alim Giderleri
£ 4 |Faiz Giderleri 0,00 150.000.000,00 0,00 150.000.000,00
= 5 |Cari Transferler 37.784.912,00 71.400.000,00 0,00 109.184.912,00
6  |Sermaye Giderleri 396.742.124,00 0,00 0,00 396.742.124,00
7 |Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
8 Borg¢ Verme 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Yedek Odenek 0,00 497.319.744,00 0,00 497.319.744,00
Toplam Biitce Kaynak
L SR 4.430.056.298,00|  1.445.943.702,00 0,00 5.876.000.000,00
Ihtiyaci
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Z < |Diger Yurt lei 0,00 0,00 0,00 0,00
g % Yurt Dis1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 To;}lam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact 4.430.056.298,00]  1.445.943.702,00 0,00 5.876.000.000,00
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1-SORUMLU MUDURLUKLER / PERFORMANS HEDEFi / FAALIYET / BUTCE TABLOSU

AFET iSLERI MUDURLUGU

A2

IKLIM DEGISIKLIGINE
VE AFETLERE KARSI
DIRENCLI, CEVRE
DOSTU YASAM
ALANLARI
SAGLAMAK

H2

Afetlere Kargt Toplum
Bilincini Artirmak, Afet
Hazirlik ve Miidahale
Kapasitelerini
Gii¢lendirmek

Arama kurtarma araglarinin ve malzemelerinin bakim

2. 1 1.710.000,
F2.2.1 Ly Rapor sayis1 (adet/ay) 710.000,00
Verilen egitim sayisi (adet/y1l) 30
Gergeklestirilen tatbikat sayisi (adet/yil) 30
Katilim saglanan egitim ve tatbikat sayisi 10
Afet bilinglendirme ¢alismalarmin yapilmasi, egitim (adet/y1l)
F2.2.2 . . . 551.230,00
ve tatbikatlarinin diizenlenmesi
Ozel giin etkinlik sayis1 (adet/yil) 2
Mabhalle afet goniilliilerine verilen egitim sayisi
30
(adet/y1l)
MEB bagh okullarda verilen egitim sayisi
30
(adet/y1l)
Acil miidahale ve arama kurtarma galigmalarina |
katilim sayis1 (adet/ay)
F223 Ac1l "muda%hale ve arama kurtarma c¢alismalarinin{Arama ve kurtarma ekibi kurulan mahalle 3 1.433.000,00
yiiriitiilmesi sayist (adet/y1l)
Kurulan agir seviye arama ve kurtarma ekip |
sayist (adet/y1l)
Afet riski altindaki alanlarin  dOniistiiriilmesi
F2.2.4 |calismalarinda giivenlik Onlemlerinin almmasi ve|Taleplerin kargilanma orani (%) 100 0,00

kontroliinlin saglanmasi




BASIN VE YAYIN MUDURLUGU

A6

KARTAL’IN ULUSAL
VE ULUSLARARASI
DUZEYDE TEMSILINI
SAGLAMAK VE
FINANSAL
KAYNAKLARDAN
YARARLANARAK
BOLGESEL
KALKINMAYA
KATKIDA BULUNMAK

H1

Kartal’1 Ulusal ve
Uluslararasi Platformlarda
Temsil Ederek,
Tanmirhgint Artirmak

F6.1.5

Medya iletisim kanallarin1 kullanarak belediye hizmet

ve faaliyetlerinin tanitilmasi

Tanitim ve duyuru materyallerinin karsilanma

100
orani (%)
Yenilenen ekipman sayis1 (adet/y1l) 2
Bakim ve onarmm yapilan ekipman sayisi 4
(adet/y1l)
Belediye faaliyetlerin web sitesinde kamuoyuna 12
sunulma sayisi (adet/y1l)
Miidiirliiklere servis edilen giinliik basin

W 12

biilteni sayis1 (adet/y1l)
Web sitesinde belediye hizmetlerine ait 12
bilgilerin giincellenme sayis1 (adet/y1l)
Belediye faaliyetlerinin medyada duyuru sayisi

200
(adet/y1l)
Televizyonlarda yaymlanan haber sayisi

90
(adet/y1l)
Internet sitelerinde yaymnlanan haber sayisi

6.000

(adet/y1l)
Gazetelerde yayinlanan ilan sayisi (adet/y1l) 90
Medya takip sayisi (adet/y1l) 12

26.800.000,00
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A5

YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARI iLE
KURUMSAL
HiZMETLERIN
KALITESI VE
VERIMLILIGINI
ARTIRMAK

H2

Is Siireclerini ve Personel
Islerini Etkin ve Verimli
Y o6netmek, Caligma
Ortaminin Fiziksel ve
Dijital Altyapisini
Tyilestirmek

BIiLGI iISLEM MUDURLUGU
F5.2.7 |Donanim ihtiyaglarinin karsilanmasi Kargsilanma orani (%) 100 13.500.000,00
F5.2.8 [Yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi Karsilanma orani (%) 100 12.000.000,00
F5.2.9 |ISO27001 ve KVKK calismalarmin yiiriitiilmesi Rapor sayis1 (adet/y1l) 1 500.000,00
F5.2.10 |Felaket kurtarma sistemi ¢alismalarinin yiiriitilmesi  |Rapor sayis1 (adet/y1l) 1 3.050.000,00




DESTEK HiZMETLERI VE iSLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU

Ilgenin Ihtiyaclart
AISIEII:]IE?E(I}ESIIESI;E ZZ%ZiES;Z?E; I;:E;lrsill Saglik kuruluslari, okullar, muhtarliklar, ibadethaneler
Al SURDU’RULEBiLiR BIR H3 oAl e et F1.3.6 Zzérl:rijgzlazmlhirkll;is};aglanmn karsilanmas1 ve bakim|Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 3.350.000,00
KARTAL iNSA ETMEK Hizmet Alanlari Tesis yap
Etmek
Yesil Doniigiim Siireci
R e Kapsaminda, Dongiisel
IKLIM DEGISIKLIGINE Ekonomi ilkelerini
VE AFETLERE KARSI oo FeEI Ve,
DIRENCLI, CEVRE i AT I8 EiEn! Il Hizmet binalarimizda enerji verimliligi ¢alismalarinin
A2 ’ H1| Etmek, Yenilenebilir F2.1.7 | .. . J B el Enerji etiitli yapilan bina sayisi (adet/y1l) 5 100.000,00
DOSTU YASAM Enerii Kullanimni yiiriitilmesi
ALANLARI Artlrer?lak 3@ Cevresel
SAGLAMAK Surdiriilebilirligi
Saglamak
KULTUREL, SOSYAL
VE EKONOMIK Ortak Duygulari
FAALIYETLER iLE Paylasarak Komsuluk ve Kurum i¢i ve dis paydas hizmetlerine (cenaze, diigiin, .
A4 H6 F4.6.10 . L . Taleplerin karsil ° 100 375.700.000,00
TOPLUMSAL UYUMU Dayanigma Kiiltiirtinii kiiltiirel gezi, yiik tagima vb.) ara¢ temin edilmesi aleplerin karstlanma orant (%)
VE DAYANISMAYI Yayginlagtirmak
GUCLENDIRMEK
Is Siireclerini ve Personel Beledi i el Kk
fslerini Etkin ve Verimli | F52-11 | - ediye hizmet ~binalarmm yapim, - bakim - vel.p o orsiianma orant (%) 100 8.500.000,00
YENILIKCI YONETISIM h BT FVT 57771 6055
. Y 6netmek, Calisma
UYGULAMALARIILE [H2 ..
Ortaminin Fiziksel ve
KURUMSAL Diiital Alt
A5 HiZMETLERIN lj}tal yapll(sml F5.2.12 |Hizmet birimlerinin eksikliklerinin karsilanmasi Karsilanma orani (%) 100 14.700.000,00
. . Tyilesti
KALITESI VE A
VERIMLILIGINI Performans Esasli
ARTIRMAK i i i iri i ini
H3 Butg:t'a-lem.e ve 'Etqu Mall F53.9 Harcama birimlerinden gelen satinalma taleplerinin TRl @i (06) 100 1.870.000,00
Y onetim Sistemini karsilanmasi
Uygulamak
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EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

Al

GELECEGE HAZIR
AKILLI, YENILIKCi VE
SURDURULEBILIR BIiR
KARTAL INSA ETMEK

HI

Mekénsal Tasarim Ilkeleri
Dogrultusunda, Kentsel
Planlama Siireclerini
Giiglendirerek
Siirdiiriilebilir Yagam
Alanlar1 Olusturmak

F1.1.21

Tapu tahsis belgesi ve imar affi bagvurusu olanlara
tapu verilmesi

Taleplerin karsilanma oran1 (%)

100

0,00

F1.1.22

775 sayili yasa geregi verilmis konutlar lizerindeki
takyidatlarin kaldirilmasi

Taleplerin karsilanma orani (%)

100

0,00

AS

YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARI iLE
KURUMSAL
HiZMETLERIN
KALITESI VE
VERIMLILIGINI
ARTIRMAK

H5

Tasmir ve Taginmaz
Envanterini Etkin Bir
Sekilde Giincellemek ve
Y 6netmek

F5.5.1

Yatinmer Midiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda
arazi, arsa, bina vb. taginmaz mallarin Kamulastirma
Kanunu hiikiimlerine gore islemlerinin yapilmasi

Kamulagtirma islem dosyalarinin tamamlanma
orani (%)

100

80.000.000,00

F552

Sunulacak hizmetler icin ihtiya¢ duyulan bina ve
tesislerin kiralanmast

Kiralanan hizmet binasi sayis1 (adet/y1l)

11.200.000,00

F5.5.3

Belediye tasinmaz mal kayitlarinin giincellenmesi

Taleplerin karsilanma oran1 (%)

100

200.000,00

F5.5.4

Belediyeye ait taginmazlarin diger kurumlara devir,
tahsis, kiralama ve satis dosyalarinin hazirlanmasi

Taleplerin karsilanma orani (%)

100

600.000,00

F5.5.5

4706 sayili Kanun'un 5. maddesi geregince Maliye
Hazinesine  ait taginmazlarin  dosya islemlerinin
tamamlanarak ilgili kurumdan talepte bulunulmasi

Taleplerin karsilanma oran1 (%)

100

0,00

F5.5.6

3194 sayih Kanunun 11. maddesi kapsaminda kamu
hizmetine ayrilmig alanlarin Belediye lehine terki igin
talepte bulunulmasi

Taleplerin karsilanma orani (%)

100

0,00

F5.5.7

Kartal Belediyesi tasinmazlari tizerindeki haksiz isgallerin
tespiti ve kaldirilmasi igin ¢aligmalarin yiriitilmesi ve
dosyalarin hazirlanmasi (Ecrimisil)

Taleplerin karsilanma orani (%)

100

0,00

F5.5.8

Imar Planlar1 geregince tevhid ve ihdas islemleri ile
ilgili dosyalarin hazirlanmasi

Taleplerin karsilanma orani (%)

100

0,00

F5.59

Belediye projeleri igin ihtiyag duyulan ve ilgili birimlerce
talep edilen tasinmazlarla ilgili, imar planlarinda kamu
kullanim: i¢in diizenlenmis ve diger kurumlara ait
taginmazlarin devir talep edilmesi, tahsis ve irtifak hakki
talep edilmesi, kiralama dosyalarinin hazirlanmasi ve 2942
sayili Kanunun 30. maddesine gore talep edilmesi

Taleplerin karsilanma orant (%)

100

0,00




ETUD PROJE MUDURLUGU

Al

GELECEGE HAZIR
AKILLI, YENILIKCi VE
SURDURULEBILIR BIR
KARTAL INSA ETMEK

Mekénsal Tasarim Ilkeleri
Dogrultusunda, Kentsel
Planlama Siireclerini
Giiglendirerek
Siirdiiriilebilir Yagam
Alanlar Olusturmak

F1.1.16

Kamu yararina olan yapilarin mimari, statik, elektrik,
mekanik, peyzaj ve i¢ mekan projelerinin, etiit ve
analizlerinin, uygulama, tadilat, gorsel tasarim ve
animasyonlarinin ~ hazirlanmast  ve/veya  hizmet
aliminin yapilmasi

Proje sayisi (adet/y1l)

2.000.000,00

F1.1.17

Kentsel kimlik imajmm belirlenmesinde meydanlar,
rekreasyon alanlari, sehir parki, ¢ocuk parki, dinlenme
alan1 vb. park alanlarinin ve yaya yolu, cadde, sokak
vb. yol akslarmin, etiit ve analizlerinin, peyzaj
uygulama, tadilat, gorsel tasarim, animasyonlarmnin
hazirlanmasi ve/veya hizmet alimlarinin yapilmasi

Proje sayis1 (adet/y1l)

12

1.500.000,00

F1.1.18

Kentsel tasarim elemanlarinin (biifeler, ilan ve reklam
panolar1 vb.) ilgili mevzuat kapsaminda konum, sekil
ve Olgiilerinin belirlenmesi, degerlendirilmesi ve
denetlenmesi

Talebin karsilanma orani (%)

100

0,00

F1.1.19

Projelere ait maketlerin, kurumsal tabelalarin ve
otomasyon  c¢alismalarmin  yapilmasi  ve/veya
yaptirilmast

Maket ve tabela sayis1 (adet/y1l)

10

1.500.000,00

F1.1.20

Ilgede yikilmis veya yikilmaya yiiz tutmus tehlike arz
eden tarihi yapilarm, rolove, restorasyon, restitiisyon
proje hizmet aliminimn yapilmasi

Proje sayisi (adet/y1l)

1.000.000,00
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FEN iSLERI MUDURLUGU

Kentsel Doniisiim
Uygulamalarinin Sehir
Dokusuna, Estetigine ve

Sahipleri tarafindan yikilmayan bos ve riskli yapilarmn

H2 [Kimligine Uyumlu Olarak| F1.2.15 Taleplerin karsilanma orant (%) 100 10.000.000,00
) e yikilmasi
Yerinde Doniisiim
Anlayisi ile Yiiriitiilmesini
Saglamak
F1.3.1 |Cadde ve sokaklarin asfaltlanmasi Serilen asfalt miktar1 (ton) 15.000 60.000.000,00
GELECEGE HAZIR Tagman hafriyat ve moloz miktari (ton) 3.000
AKILLIL, YENILIKCI VE Yol bakim ve onarim ¢al 1 driitiilmesi 1
INE Bt ALY caligmalarinin yiiriitiilmesi, mal o
SURDURULEBILIR BIR F132 | o malzeme alnmas: Personel talep kargilanma orani (%) 100 138.855.000,00
LEAlT AL i T 1 ligenin Ihtiyaglar: Mal malzeme karsilanma orani (%) 100
Dogrultusunda, Kamusal
Alanlarn Fiziki Sartlarini F1.3.3 |Cocuk gelisim merkezlerinin yapilmasi Yapilan ¢ocuk gelisim merkezi sayisi (adet) 1 3.000.000,00
H3 5 oo .
lyilestirmek ve Yeni F1.3.4 (Kiiltiirel tesis binasi yapim isi Tamamlanma orani (%) 10 25.000.000,00
Hizmet Alanlar Tesis .
Etmek F1.3.5 [Kent meydanlar yapim isi Tamamlanma orani (%) 10 35.000.000,00
Saglik kuruluslari, okullar, muhtarliklar, ibadethaneler
F1.3.6 [vb. kurumlarin ihtiyaglarnm karsilanmasi ve bakim|Taleplerin karsilanma orani (%) 100 15.000.000,00
onariminin yapilmasi
F1.3.7 [Hayvan barmagi yapim isi Tamamlanma orani (%) 100 16.000.000,00
KULTUREL, SOSYAL
VE EKONOMIK Yash ve Engelli
FAALIYETLER ILE Vatandaslarin Sosyal o . 0
A4 TOPLUMSAL UYUMU H4 Yasam Standartlarin: F4.4.4 |Erisilebilirlik caligsmalarinin yapilmasi Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 2.000.000,00
VE DAYANISMAYI Yiikseltmek
GUCLENDIRMEK
YENILIKCI YONETISIM is Siireclerini ve P |
UYGULAMALARI iLE § DUTES T Ve~ ersone
Islerini Etkin ve Verimli
KURUMSAL Yonetmek, Caligma Belediye hizmet binalarinin  yapim, bakim ve
A5 HIZMETLERIN H2 ) S F5.2.11 - yapum, V| Taleplerin karstlanma orant (%) 100 29.000.000,00
- - Ortaminin Fiziksel ve onarimlarinin yapilmasi
KALITESI VE Ditital Alt
VERIMLILIGINI e D
Iyilestirmek

ARTIRMAK




GENCLIK VE SPOR HIZMETLERIi MUDURLUGU

Verilen ders sayist (adet/y1l) 3.426
Yetigkinlere yonelik spor egitimlerinin verilmesi ve| .. . .
F4.1. 435.
5 o T ol G e s Ozel giinlerde yapilan etkinlik sayis1 (adet/yil) 4 23.435.000,00
Toplumsal Gelisimi .
Desteklemek icin Egitim, Diizenlenen turnuva sayist (adet/yil) 2
H1| Kiiltiir, Sanat ve Spor
Faaliyetlerini Spor malzemesi destegi yapilan tesis sayist )
. Yayginlagtirmak Kartal Belediyesi biinyesindeki spor tesislerinin|(adet/y1l)
L UL TUIREL SOS.YAL F4.1.6 [ihtiyaclarinin karsilanmasi ve bakim onariminin 554.000,00
VE EKONOMIK apimasi
Ad FAALIYETLER ILE yap Bakim onarimi yapilan tesis sayist (adet/y1l) 2
TOPLUMSAL UYUMU
VE DAYANISMAYI Kartal Bilim, Miihendislik ve Teknoloji Merkezi
o : F4.1.7 . ’ . .. ) Etkinlik giti 1 192 10.716.000,00
GUCLENDIRMEK Makine Hangar faaliyetlerinin yiiriitiilmesi inlik ve egitim sayist (adet/yl) ? 7
Cocuk ve Gengler I¢in
Egiti Kari 1 1 6nelik kari .
pp| Spon EgitimveKariyer | p) ) o |Gocuklara ve genglere yonelik spor ve karlyer|y oy gore cavner (adetil) 39.528 43.045.000,00
Gelistirme Firsatlar egitimlerinin verilmesi
Sunmak
Ortak Duygulari Spor malzemesi destegi yapilan okul sayisi 40
. . .- [(adet/yil)
H6 Paylasarak KOI{Islill{k Ye F4.6.11 Ilgede bulunatn okullarin ve amatér spor kuliiplerinin 8.610.000,00
Dayanigma Kiiltiirtinii desteklenmesi . —
Y lastirmak Yardim yapilan amator spor kuliibii sayist 30
ayginlastirmal (adet/y1l)
YENILIKCI YONETISIM . -
UYGULAMALARI iLE Mesleki ve Kisisel
Gelisimi Destekleyen
i Calismalar ile Personel Calisanlarin motivasyonunu yiikseltmek igin sportif]
A5 HiZMETLERIN HI o Fs5.14 [rasanann yorunu yu ¥ SPOTH v apilan etkinlik sayist (adet/yil) 1 415.000,00
: : Motivasyonunu ve etkinlikler diizenlenmesi
KALITESI VE K 1 Aidivetini
VERIMLILIGINI “r“rf;m;k‘ye 1
ARTIRMAK
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HALKLA ILISKILER VE KOMSU ILETiSIM MUDURLUGU

Her tiirli iletisim kanali tizerinden vatandaslardan
gelen talep, Oneri ve sikayet degerlendirilmesinin

F5.6.1 [yapilmasi, miidiirliiklere yonlendirilmesi ve ¢oziim|Tamamlanma orani (%) 100 0,00
slireclerinin takibini yaparak vatandaslarm
bilgilendirilmesi
YENILIKCI YONETISIM Belediye hizmetlerinin vatandasa yansimas siireglerini| Tamamlanma orani (%) 100
: Vatandas Odakli k tal U Kavetl Snclik .
UYGULAMALARIILE P : Fs56o |Kapsayan talep, oneri ve sikayetlere yonelik veri 0.00
Y 6netisim Mekanizmasi ALL topl ileri li 1 1 >
KURUMSAL * oplanmasi, verilerin analiz yapilmasi ve sonuglarin
A5 HiZMETLERIN H6 Araf:111g1y¥a Karar Alm rapora doniistiirilmesi Rapor sayisi (adet/ay) 1
KALITESI VE Siireglerine Katilim, : : _ _ : .
VERIMLILIGINi Seffaflik ve Hesap Belediye hizmetlerinin degerlendirilmesine yonelik
ARTIRMAK Verilebilirligi Artirmak F5.6.3 [kamuoyu arastirmasi ve/veya anket c¢alismalarinin|Anket sayisi (adet/yil) 4 4.000.000,00
yaptirilmast
Katilimer yonetim anlayist ¢ergevesinde, vatandaslarin| Tamamlanma orani (%) 100
karar alma siireglerine Oneri ve fikirleriyle
36 katilmalarini saglayacak toplanti, ziyaret ve etkinlikleri 2.000.000,00
organize edilmesi Rapor sayisi (adet/ay) 1
Belediye hizmetlerinin kamuoyunda daha iyi
Kartal’1 Ulusal ve F6.1.1 [anlatilmasmna ve ilge halkinin bilgilendirilmesine| Tamamlanma orani (%) 100 6.320.000,00
KARTAL’IN ULUSAL |1, Uluslararasi Platformlarda yonelik saha iletisim projelerinin gergeklestirilmesi
VE ULUSLARARASI Temsil Ederek, : . —
DUZEYDE TEMSILINI Tanmirhgim Artirmak Ilceye yeni tasman vatandaslarnmza yonelik
- F6.1.2 |bilgilendirme, adaptasyon ve iletisim faaliyetlerinin| Tamamlanma orani (%) 100 1.600.000,00
SACLAMAK VE sirdirtines
A6 Belediye hizmetlerinin yayginlastirilmasi, 6zel giin
KAYNAKLARDAN ¥ | "yygh' § e ) 1g >
YARARLANARAK F6.3. |Mnma ve cenaze lelisim hizmellerinin yapUmasl,\ . o mianma oran (%) 100 4.440.000,00
BOLGESEL Dis Paydaslar ile miidiirliiklerle koordineli olarak tamtim faaliyetleri
KALKINMAYA  |H3 isbirliklerini yapilmasi
KATKIDA BULUNMAK Giiglendirmek I¢ ve dis paydaslarla iligkilerin gii¢lendirilmesi igin
F6.3.2 gerekli iletisim faaliyetlerinin yapilmasi, paydaslarla Tl @i (94) 100 4.680.000.00

isbirligi  yapilarak
desteklenmesi

projeler  gelistirilmesi  ve




HUKUK ISLERI MUDURLUGU

AS

YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARI ILE
KURUMSAL
HiZMETLERIN
KALITESI VE
VERIMLILIGINI
ARTIRMAK

H4

Mevzuata Uygun Isleyisin
Saglanmasi Igin Gerekli
Denetimleri
Gergeklestirmek ve
Hukuki Stiregleri
Y 6netmek

F5.4.1

Dava dosyalarinin takibi yapilarak, analiz edilmesi ve
raporlanmasi

Rapor say1si(adet/ay)

5.015.000,00

F5.4.2

Ihtilaflarin mevzuat cercevesinde ve belediyemizin
hak ve cikarlarma uygun olarak ¢oziimii i¢in ilgili
mildiirliiklerden gerekli bilgi ve belgelerin temin
edilerek, savunmalarin ~ hazirlanmasi,  hukuki
prosediirlere uygun olarak mahkemelere arz edilmesi,
gerektiginde noter islemlerinin  yapilmast  ve
raporlanmasi

Rapor sayisi(adet/ay)

45.000,00

F5.4.3

Miidiirliiklerden gelen hukuki gériis taleplerine cevap
verilmesi

Cevaplama siiresi (giin)

10

0,00

F5.4.4

Yasal mevzuatin takip edilmesi ve degisikliklerin
raporlanmast

Rapor sayisi(adet/ay)

5.000,00
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IC DENETIM BiRIM BASKANLIGI

A5

YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARI iLE
KURUMSAL
HiZMETLERIN
KALITESI VE
VERIMLILIGINI
ARTIRMAK

H4

Mevzuata Uygun Isleyisin
Saglanmasi Igin Gerekli
Denetimleri
Gergeklestirmek ve
Hukuki Stiregleri
Y 6netmek

F5.4.5

Belediye Baskani'nin istegi dogrultusunda intikal eden
konularda arastirma ve inceleme yapilmasi

Rapor sayis1 (adet/y1l)

0,00

F5.4.6

Miidiirliiklerin periyodik olarak denetlenmesi

Denetim sayisi (adet/y1l)

0,00




IKLIiM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

A2

IKLIM DEGISIKLIGINE
VE AFETLERE KARSI
DIRENCLI, CEVRE
DOSTU YASAM
ALANLARI
SAGLAMAK

H1

Yesil Dontistim Stireci
Kapsaminda, Dongiisel
Ekonomi ilkelerini ve
Sifir Atik Hedefini Tegvik
Etmek, Yenilenebilir
Enerji Kullanimini
Artirmak ve Cevresel
Stirdiiriilebilirligi
Saglamak

Cevre denetimi sayis1 (adet/y1l) 165
Atik yonetimi ile ilgili denetim/tebligat sayisi
40
(adet/y1l)
F2.1.1 [Cevrenin korunmas ile ilgili denetimlerin yapilmasi 194.291,00
Yikilmast planlanlanan binalarda tehlikeli 7
atiklar yoniinden denetim/inceleme siiresi (giin)
Denetim rapor sayist (adet/y1l) 4
Diizenlenen etkinlik, egitim, proje vb. galiyma
32
say1si (adet/y1l)
Iklim degisikligine uyum ve direncin artiriimas Katilim saglanan etkinlik sayisi (adet/yil) g
F2.1.2 |[(SECAP), cevre ve sifir atik yonetimi ile ilgili 1.875.000,00
s e Dagutilan sifir atik ekipmani sayis1 (adet/y1l) 900
Toplanan atiklar ile ilgili rapor sayisi (adet/ay) 1
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Al

GELECEGE HAZIR
AKILLI, YENILIKCI VE
SURDURULEBILIR BiR
KARTAL INSA ETMEK

Mekansal Tasarim Ilkeleri
Dogrultusunda, Kentsel
Planlama Siireglerini
Giiglendirerek
Siirdiiriilebilir Yagam
Alanlar1 Olusturmak

F1.1.10 [Ruhsat verilmesi Tamamlanma orani (%) 100 0,00
F1.1.11 |imar durumu verilmesi Tamamlanma orani (%) 100 0,00
F1.1.12 [Projelerin onaylanmasi Tamamlanma orani (%) 100 0,00
F1.1.13 [Kat irtifak projelerinin onaylanmasi Tamamlanma orani1 (%) 100 0,00
F1.1.14 [Yikim rubsati verilmesi Tamamlanma orani (%) 100 0,00
F1.1.15 Imar Kanunun gegici 16. madde kapsaminda el () 100 0,00

giiclendirme izin belgesi verilmesi




INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

KULTUREL, SOSYAL VE

ELCOINOLIILS Ortak Duygulart ISKUR ile yapilan protokol geregince is talepleri ve Miiracaat say1s1 (adet/yil) =
A4 FAALIVETLER ILE H6 Ly el Lo F4.6.8 |issizlik odenegi taleplerinin almmasi ve ISKUR 0,00
TOPLUMSAL UYUMU VE Dayanigma Kiiltiiriinii o b$'1 diriminin t = ) 5 '
DAYANISMAYI Yaygmlagtirmak rdirimnin tamamianmas Yénlendirilen kisi sayist (kisi/y1l) 50
GUCLENDIRMEK
Etkinlik say1s1 (adet/y1l) 1
Caliganlarin motivasyonunu yiikseltmek i¢in sosyal,[ . .. .
F5.1.1 i . . .
kiiltiirel, bilimsel etkinlikler diizenlenmesi WATBEIGIT L sy (s i) 5 200.000,00
Mesleki ve Kisisel Personel sayis1 (kisi/y1l) 1.000
Gelisimi Destekleyen . .
- Caligmalar ile Personel Egitim ihtiya¢ anavhz_l sonucunda persopel baZI_nda Egitim verilen personel saysi (kisi/yil) 2.000
Motivasyonunu ve F5.1.2 ahnm.a.51 geljeken.egltlr.n konularmm belirlenmesi ve . - 1.150.000,00
Kurumsal Aidiyetini bu egitimlerin verilmesi Verilen egitim say1s1 (adet/yil) 90
Artirmale Topl det/yil 1
F5.13 Kurum etik kurallar1 egitiminin kanuna dayali olarak e ) 5.000.00
verilmesi ve mevzuatin personele dagitilmasi Ry st (il |
Tamamlanma orani (%) 100
YENILIKCI YONETISIM W etsowdilu e sl ol ilenlaal el Uyum egitimi verilen personel ve stajyer sayisi 300 12500
UYGULAMALARI ILE (kisi/y1l)
KURUMSAL Personelin bireysel performanslarinin dijital ortamda
; ; F5.2.3 .. . L T 1 9 100 4
AS HIZMETLERIN degerlendirilmesi ve analizlerinin yapilmasi amamlanma orant (%) 0,00
KALITESI VE
VERIMLILIGINI Toplant1 say1s1 (adet/y1l) 6
NI Is Siireglerini ve Personel | F5.2.4 I$1 saglhgl ve I giivenligi - mevzuati  kapsaminda Periyodik muayene say1s1 (adet/y1l) 1 350.000,00
Islerini Etkin ve Verimli galiymaarin yaprimast
m Yonetmek, Calisma Risk analiz raporu (adet/y1l) 2
Ortammin Fiziksel ve S o — T
Dijital Altyapisim F5.2.5 d.‘?e | ! yay“; takibl yap1 arafl mevzuatlarm basth Veya| v min edilen yaym sayist (adet/yil) 6 0,00
fyilestirmek 1j1tal ortamda temininin saglanmasi
Giivenlik olarak ¢alisan personel sayist (kisi/y1l) 161
Idari hizmetler olarak ¢alisan personel sayist 366
Belediye hizmet binalarinin giivenligi ve temizliginin|(kisi/y1l)
F5.2.6 sa}'glanmam, beled1y§ %nhzmetlermm sunulabilmesi i¢in| . . 1. igleri igin cahgan personel sayis: (kigi/yil) 107 1.533.200.000,00
gerekli personel temininin yapilmasi
Hizmet alimi suretiyle ¢alistirilan personelin kidem
tazminati ile ilgili islemlerinin tamamlanma orani 100

(%)
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KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

A4

KULTUREL, SOSYAL
VE EKONOMIK
FAALIYETLER iLE
TOPLUMSAL UYUMU
VE DAYANISMAYI
GUCLENDIRMEK

Hukuki danismanlik verilen kisi sayist (kisi/yil) 60
F4.3.1 |Kadin danisma merkezi ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi kaI k,(/)lolj)lk dertgilils Vel L Ry 400 7.000.000,00
isi/y1
Beslenme danismanhif verilen kisi sayisi
.. 180
(kisi/y1l)
Kadimlarin Sosyal,
Kiiltiirel ve Ekonomik Korunmaya muhta¢ kadinlara ve cocuklarina gecici|. . . .. ..
H3 | Yasamda Giiglenmelerine F4.3.2 slireyle barinma hizmeti verilmesi Hizmet verilen kisi saytst (kisi/yil) : 0,00
Y o6nelik Hizmetler
Sunmak Acilan kurs sayisi (adet/yil) 5
Kad istihd orgiitl i onelik
F4.3.3 acin Isthcamina - ve - Orgutienmesine YO g atiim saglayan iiretici kadin sayisi (kisi/y1l) 600 1.100.000,00
caligmalarin yiiriitilmesi
Diizenlenen etkinlik sayis1 (adet/y1l) 5
Yash ve Engelli
H4 Vatandaslarin Sosyal F4.43 |Yash bakim ve huzurevi ¢alismalarinin yiiriitilmesi  [Diizenlenen etkinlik sayis1 (adet/yil) 2 0,00
Yasam Standartlarini
Yiikseltmek
Dezavantajli Gruplara
ps|  yonelik Sosyal ve Fa53 |Pczavantajli vatandaslara yonelik proje, etkinlik vely, o0 cninii cavisy (adetiyl) 20 2.500.000,00
Ekonomik Destek egitsel faaliyet caligmalarinin ytiriitiilmesi
Programlan Gelistirmek
Ortak Duygular Verilen ¢eyiz paketi sayisi (adet/y1l) 20
mE | mAE6  Albdkmdkesisamnn e 1.000.000,00
Dayanigma Kiiltiiriinii
Yayginlagtirmak Verilen bebek paketi sayisi (adet/y1l) 700




KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

Al

GELECEGE HAZIR
AKILLI, YENILIKCI VE
SURDURULEBILIR BIR
KARTAL INSA ETMEK

H2

Kentsel Dontistim
Uygulamalarmin Sehir
Dokusuna, Estetigine ve
Kimligine Uyumlu Olarak
Yerinde Doniisiim
Anlayisi ile YiirGtiilmesini
Saglamak

F1.2.1 [Riskli yap: tespit raporlarinin onaylanmasi Taleplerin karsilanma orani (%) 100 0,00
Miilkiyet odakli tebligatlarin, serh koydurma|Riskli olarak tespit edilen yapilarin maliklere
F1.22 | .. . 100 0,00
islemlerinin ve yazigmalarin yapilmasi yapilan tebligatlarm tamamlanma orani (%)
Lo L . . ...|Tahliyesi gerceklesen/gerceklestirilen yapilara
F1.2.3 Riskli e sahlplerlr.lce yiktinlmayan - (bos - riskli) iligkin yikim islemlerinin tamamlanma orani 100 0,00
yapilarin yikim organizasyonunun yapilmasi %)
0
F1.24 I(.}r?/t.fislnrr%a yardimi_siireglerine ait is ve islemlerin Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 0,00
yiriitiilmesi
F1.2.5 [Pay satis is ve islemlerinin gerceklestirilmesi Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 0,00
Ilge genelinde yapilacak olan déniisiim odakli plan
F1.2.6 [calismalar i¢cin gerekli bilgi, belge, veri ve teknik|Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 1.000.000,00
destegin saglanmasi
6306 sayil1 Kanun kapsaminda liiziimlu hallerde riskli
F1.2.7 |oldugu disiiniilen yapilar i¢in riskli yapi tespitinin|Taleplerin karsilanma oran1 (%) 100 10.000.000,00
yaptirilmasi
F12.8 Riskli alan (ETAP 1 ve ETAP 2) plan ¢aligmalarinin Fevgr oy (At 1 1.938.648,00

yiriitiilmesi
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KOORDINASYON iSLERi VE KURUMSAL iLETiSIM MUDURLUGU

YENILIKCI YONETISIM
U GULAGAILARL L Yén\e]zts?gldﬁe?(:ss:nam
KURUMSAL Araciligiyla Karar Alim Sosyal medya mecralarindan gelen talep, Oneri ve
AS HIZMETLERIN H6 .. . F5.6.5 ([sikayetlerin kayit altina almarak gerekli ¢aligmalarin{ Tamamlanma orant (%) 100 3.000.000,00
- - Siireglerine Katilim,
KALITESIVE Seffaflik ve Hesap yapilmasi
VERIMLILIGINI Verilebilirligi Artirmak
ARTIRMAK
KARTAL’IN ULUSAL
VE ULUSLARARASI
DUZEYDE TEMSILINI
SAI?.IE‘;RI:]LSAELVE Uluslfetir:atra;si Ellallltsf?)lrr\lljar da Belediye hizmet ve etkinlikler.in.in dijita.I ortamda ve
A6 KAYNAKLARDAN H1 Temsil Ederek, F6.1.3 [basili mecralarda duyurulmas: i¢in gerekli ¢aligmalarin{ Tamamlanma orani (%) 100 7.000.000,00
YARARLANARAK Tanmirhgini Artirmak yapilmast
BOLGESEL
KALKINMAYA

KATKIDA BULUNMAK




KRES MUDURLUGU

Ad

KULTUREL, SOSYAL
VE EKONOMIK
FAALIYETLER iLE
TOPLUMSAL UYUMU
VE DAYANISMAYI
GUCLENDIRMEK

Cocuk ve Gengler Igin
Spor, Egitim ve Kariyer
Gelistirme Firsatlar
Sunmak

Ogrencilere verilen egitim sayisi (adet/y1l) 7
Diizenlenen etkinlik sayisi (adet/y1l) 17
Cocuklara okul 6ncesi egitim hizmetlerinin verilmesi,
F4.2.1 |gelisimlerine  katki  saglayacak etkinliklerin|Diizenlenen gezi sayisi (adet/y1l) 2 10.624.500,00
diizenlenmesi ve ihtiyag¢larinin kargilanmasi
Mal ve malzeme alimi yapilan kres sayisi 14
(adet/y1l)
Hizmet verilen 6grenci sayis1 (kisi/yil) 800
Ogretmenlere verilen egitim ve seminer sayisi
3
(adet/y1l)
Rehberlik ve danigsmanlik hizmeti verilen 50
Uzman egitimciler ve psikologlar tarafindan|ggrenci sayisi (kisi/yil)
F4.2.2 |Ogretmenlere, Ogrencilere ve velilere yonelik 0,00
¢aligmalar diizenlenmesi Rehberlik ve danigmanlik hizmeti verilen veli 50
sayisi (kisi/y1l)
Velilere verilen egitim ve seminer sayisi
2
(adet/y1l)
F4.2.3 |Ucretsiz saatlik bakim hizmeti verilmesi Bakim hizmeti verilen ¢ocuk sayisi (kisi/y1l) 10 0,00
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ozel giin ve anma tdreni sayist (adet/y1l) 15
Konser sayisi (adet/yil) 25
Seminer sayis1 (adet/y1l) 10
Soylesi ve imza giinii sayis1 (adet/y1l) 60
Kitap fuar1 sayis1 (adet/yil) 1
o . Sanat atolyeleri sayisi (adet/y1l) 120
F4.1.1 |Kiiltiir ve sanat etkinliklerinin diizenlenmesi 42.000.000,00
Tiyatro gosterimi sayis1 (adet/yil) 150
Sinema gosterimi sayisi (adet/y1l) 20
Sergi sayisi (adet/y1l) 35
Toplumsal Gelisimi Festival ve senlik sayisi (adet/y1l) 3
KULTUREL, SOSYAL Desj['ek"lemek I¢in Egitim, Sosyal-kiiltiirel yarigma sayisi (adet/y1l) 2
VE EKONOMIK HI1| Kiiltiir, Sanat ve Spor :
FAALIYETLER iLE Faaliyetlerini Alman kitap sayis1 (adet/y1l) 5.000
A TOPLUMSAL UYUMU Yaygmlastirmak Alman heykel sayisi (adet/y1l) 1
VE DAYANISMAY1 . . o o . . .
. . i Kiitiiphane ziyaretci sayist (kisi/yil 10.000
GUCLENDIRMEK F412 K}llfufel 1.112m.6t . alanlann ile ilgili calismalarm - p yaretei sayisi (kisi/yil) 3.000.000,00
yiiriitiilmesi ve ihtiyaclarmin karsilanmasi Odiing verilen kitap say1si (adet/y1l) 6.000
Miize ziyaretci sayist (kisi/y1l) 60.000
Egitim sayisi (adet/yil) 19
F413 l({h’in;;el ve llstlhdame(i1 diinkﬁlk meslpk ve beceri kazandirma|Egitimlere katilan kisi sayis1 (kisi/yil) 1.000 15.130.000,00
ursiart agiimast ve desterienmest Sanat Akademisi kurs sayist (adet/y1l) 10
Sanat Akademisi kursiyer sayist (kisi/y1l) 370
Arkeolojik kazi caligmalarinda meydana ¢ikarilan tarihi
F4.1.4 |yapilarin restorasyon ve korunmasina yonelik ¢alismalarin| Rapor sayisi (adet/y1l) 1 0,00
yiiriitiilmesi
Ortak Duygulan Paylasarak Kartal Kariyer Merkezine gelen eleman temini taleplerinin Isletmelerden gelen talep sayisi (adet/y1l) 100
H6| Komsuluk ve Dayanisma e degerlendirilmesi ve yonlendirme yapilmasi 0,00
Kiltiiriinii Yaygmnlastirmak B Y yap istihdam edilen kisi sayist (kisi/yl) 500
KARTAL’IN ULUSAL VE Isbirligi yapilan etkinlik sayis1 (adet/y1l) 20
ULUSLARARASI DUZEYDE .
TEMSILINI SAGLAMAK VE Dis Paydaslar ile
A6 | FINANSAL KAYNAKLARDAN | H3 Isbirliklerini F6.3.3 |D1s paydaslarla isbirligi yapilmasi 0,00
YARARLANARAK BOLGESEL s p Destek olunan kurum ve kurulus sayisi
Gii¢lendirmek 40
KALKINMAYA KATKIDA

BULUNMAK

(adet/y1l)




MALI HIZMETLER MUDURLUGU

A5

YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARI ILE
KURUMSAL
HiZMETLERIN
KALITESI VE
VERIMLILIGINT
ARTIRMAK

Mali durum beklentiler rapor sayis1 (adet/yil) 1
F535 Biitce, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik|Y1il sonu biitge gergeklesme durum analiz rapor | 0.00
h olarak iist yoneticiye sunulmasi say1st (adet/y1l) ’
Biitgeni kl
Performans Esaslt (al.(l1 e(;;;n: ) gergeklesme durumu rapor sayist 4
3 Biit¢eleme ve Etkin Mali .
Y onetim Sistemini Versi ;
gl tahsilat konularinda vatandasin . . . o
Uygulamak F5.3.6 B e Tahakkuk i¢indeki tahsilat oran1 (%) 85 300.000,00
Mullilyet L{zerlnden. apr.lan vt?rgller ile ilgili beyan ot Gieek] sk (s e (@ 6 (Yfenlden
F5.3.7 |kacagmm oOnlenmesi i¢in gelir artirict ¢aligmalarin oram (%) degerleme 517.000,00
yapilmast ° orant/2)+3
F5.3.8 | Y1l sonu gelir ve gider dengesinin saglanmasi Gergeklesen gelir / Gergeklesen gider orani (%) 85 0,00
Mevzuata Uygun Isleyisin
Saglanmasi Igin Gerekli
H4 Gerg:Deel}(IIZ;ItIiI;rlzrelk ve F5.4.10 |On mali kontrol islemlerinin yapilmasi Rapor sayis1 (adet/y1l) 1 0,00
Hukuki Stiregleri
Y 6netmek
Tagmir ve Tasinmaz
Envanterini Etkin Bir ..
HS5 F5.5.10 [Tasmir mal hareketlerinin kontrol altinda tutulmasi Y1l sonu sayim rapor sayist (adet/y1l) 1 0,00

Sekilde Giincellemek ve
Y 6netmek
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MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

A6

KARTAL’IN ULUSAL
VE ULUSLARARASI
DUZEYDE TEMSILINI
SAGLAMAK VE
FINANSAL
KAYNAKLARDAN
YARARLANARAK
BOLGESEL
KALKINMAYA
KATKIDA BULUNMAK

H3

Dis Paydaslar ile
Isbirliklerini
Giiglendirmek

Mahalle muhtarlarimizla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

F6.3.4 diizenlenmesi Etkinlik say1s1 (adet/y1l) 4 390.000,00

F6.3.5 |Muhtarliklarin ihtiyaglarinin kargilanmasi Ihtiyaglarm karsilanma orani (%) 100 2.511.887,00
Mahall htarl lah toplanti diizenl i

F6.3.6 ahalle muhtarlanmizla her ay toplant: dizenlenmesi Diizenlenen toplant1 sayisi (adet/ay) 1 480.000,00

ve raporlanmas1




OZEL KALEM MUDURLUGU

A6

KARTAL’IN ULUSAL
VE ULUSLARARASI
DUZEYDE TEMSILINI
SAGLAMAK VE
FINANSAL
KAYNAKLARDAN
YARARLANARAK
BOLGESEL
KALKINMAYA
KATKIDA BULUNMAK

Kurum i¢i diizenlenen toplant1 ve organizasyon

120
sayisi (adet/y1l)
Kurum  dis1  diizenlenen  toplanti  ve
. 100
organizasyon sayis1 (adet/y1l)
Kartal’1 Ulusal ve
HI Uluslararas.l Platformlarda F6.1.4 Ilgenin yurtlg:lu \{.e"yurtd}smda tanitilmasi igin gerekli|Katilim s.aglanan ulusal ve uluslar arasi etkinlik 50 13.500.000,00
Temsil Ederek, caligmalarin yiriitiilmesi ve organizasyon sayisi (adet/y1l)
Tanmirhgini Artirmak
Gonderilen sms sayist (adet/y1l) 100.000.000
Kurum dis1 gergeklestirilen ziyaret sayisi
100
(adet/y1l)
Dis Paydaslar ile . . ..
H3 Isbirliklerini F6.3.7 Dis pa}fd.aslar. ile kauhmeilik  faaliyetlerinin Hizmet kalitesi 6l¢tim rapor sayis1 (adet/y1l) 2 1.735.000,00
. . gergeklestirilmesi
Giiglendirmek
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

A2

IKLIM DEGISIKLIGINE
VE AFETLERE KARSI
DIRENCLI, CEVRE
DOSTU YASAM
ALANLARI
SAGLAMAK

H3

Yeni Yesil Alanlar
Olusturmak ve Mevcut
Alanlar1 Revize Etmek

Bakimu yapilan alan miktar (m?) 443.813

F2.3.1 }lt/i;Yfmu;Sark e AR L O O Onarimi yapilan alan miktar1 (m®) 443.813 211.967.000,00
Revize edilen park alani miktar1 (m?) 3.000

F2.3.2 |Yesil alanlarin artirilmast Yeni yapilan park alan1 miktar1 (m®) 3.000 50.050.000,00




PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Al

GELECEGE HAZIR
AKILLI, YENILIKCi VE
SURDURULEBILIR BIR
KARTAL INSA ETMEK

Mekénsal Tasarim Ilkeleri
Dogrultusunda, Kentsel
Planlama Siireclerini
Giclendirerek
Siirdiiriilebilir Yagam
Alanlar1 Olusturmak

1/1000 olgekli Kartal Merkez Kentsel Sit Alani

ve Yakin Cevresi Koruma Amagh Uygulama 20
[mar Plani'min tamamlanma oram (%)
1/1000. olgekli uygulama  imar planlan  ve 1/1000 o6lgekli Yakac%k-Aydos Bolgesi Koruma
F1.1.1 ) Amagh Uygulama Imar Plam'nin Bakanlhk 0,00
revizyonlarinin yapilmasi o . 10
goriisii dogrultusunda yeniden hazirlanmasinin
tamamlanma orani (%)
1/1000 olgekli Kartal E-5 Kuzeyi Revizyon 5
Uygulama Imar Plan1 tamamlanma orani (%)
.. . . .. ... . . |Kartal Belediye Meclisi'ne aktarilmasi gereken
F1.1.2 1{,1?1%1‘::;‘?1‘11 b e e et QRSSO ee oot el o plem k| 008 0,00
yu tekliflerinin tamamlanma orani (%)
Kartal Kentsel Doniisiim Strateji Belgesi 20
P . |hazirlanmasinin tamamlanma oran1 (%)
FL13 Kentsel doniisiim yapilacak alanlarin  analiz, 3.500.000.00
"7 |degerlendirme ve planlama galismalarinin yapilmas:1 |Eski Kartal Stad Meydan1 ve Yakin Cevresi T
Plan Degisikligi ve Kentsel Déniisiim Projesi 80
tamamlanma orani (%)
Kartal Merkez Plam1 imar uygulamasinin
30
tamamlanma orani (%)
Fl.1.4 Imar uygulamalarmln (arsa, arazi dﬁzenlemesi) 741 Ada imar uygulamasinin tamamlanma orani 5 1.550.000,00
yapilmasi (%)
1101 Ada  4-5-6-248-249  Parsel  imar 5
uygulamasinin tamamlanma orani (%)
F1.1.5 [Ruhsat ve iskan iglemlerine esas belgelerin verilmesi Taléplerin karsilanma orani (%) 100 40.000,00
F1.16 Adres tespltml“n yapllmas1,. mekansal adres kayit sistemine Tt st ) () 100 0.00
islenmesi ve giincellenmesi
Akilli  Sehir  uygulamalarinin  planlanmast  ve
iy gergeklestirilmesine iliskin ¢aligmalarin yiirttilmesi Rapor saysi (adet/yil) ! ZRUELLIELY
F1.1.8 Kent  Bilgi Sltem.lnm. gl{nc'e.llenrrles1, kurum  ve Taleplerin karsilanma orani (%) 100 500.000,00
kuruluslardan gerekli veri temininin saglanmasi
F1.1.9 Kurum i¢inden ve disindan gelen bilgi ve belge taleplerinin Tl egibme e (O8) 100 0,00

kargilanmasi
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Ruhsat bagvurularinin  degerlendirilmesi ve
100
ruhsatlandirma orani (%)
TOPLUM SAGLIGINI VE e e S 1 3 - Isyerlerinin ruhs.at y(?nﬁnden tetkikinin yapilmasi ve Sl{lhi miiessese ruhsatlarinin verilme siiresi 5 105.000,00
GUVENLIGINI 3 Toplumun Diizenine ve rubsatlarmin verilmesi (glin/ay)
ONCELIKLENDIREN Giivenligine Katk1 - V }
BIR KENT OLMAK Saslamak Umuma acik istirahat ve eglence yeri 5
& ruhsatinin verilme siiresi (giin/ay)
Gayristhhi miiessese ruhsatinin verilme siiresi 5
(giin/ay)
F3.3.8 |Isyerlerinin denetlenmesi Denetlenen is yeri sayist (adet/yil) 1.050 75.000,00




SAGLIK iSLERIi MUDURLUGU

P0.11.k11n1kte muayene edilen hasta sayisi 12.000
(kisi/y1l)
Laboratuvar hizmetleri alan kisi sayisi (kisi/y1l) 1.500
Laboratuvar tetkik sayisi (adet/yil) 5.000
Miisahede hizmetleri alan kisi sayis1 (kisi/yil) 5.000
F3.1.1 [Koruyucu ve 6nleyici saglik hizmetlerinin verilmesi 8.525.000,00
Egitim ve etkinlik say1s1 (adet/y1l) 5
Tarama yapilan kisi sayist (kisi/y1l) 1.000
Basilan bilgilendirici brosiir ve afis sayisi
5.000
(adet/y1l)
Saglik ekipmanlarmin periyodik bakim ve
; 1
- : . kalibrasyon sayis1 (adet/y1l)
Saglik Hizmetlerine Hast Wil ambul 0 Wil odilen hast
TOPLUM SAGLIGINI VE Erisimi Artirarak, asta E?‘ ; fm uianst tie nakit edrien hastal 1 750
A3 GUVENLIGINI H1 Koruyucu, Onleyici ve sayis (kigi/yl)
ONCELIKLENDIREN Rehabilite Edici F3.1.2 |Hasta nakil hizmetlerinin verilmesi Hasta nakil ambulansi nakil say1s1 (adet/y1l) 2.000 1.970.000,00
BIR KENT OLMAK Hizmetleri
Yaygnlastirmak Engelli nakil araci ile nakil edilen kigi sayisi 300
(kisi/y1l)
Hizmet verilen hasta say1s1 (kisi/y1l) 800
F3.1.3  [Evde saglik hizmetleri verilmesi Evde saghk hizmeti alan kisilerin hizmetten| —, o, 1.510.000,00
yararlanma sayisi (kez) i
Yapilan islem sayisi (adet/y1l) 5.000
Hizmet verilen ¢ocuk sayist (kisi/y1l) 2.000
F3.1.4 CO(.:uk A.ng Dis Saglg Merkezi hizmetlerinin Yapilan iglem sayisi (adet/y1l) 4.500 2.220.000,00
verilmesi
Tarama yapilan ¢ocuk sayist (kisi/yil) 3.500
Sertifikali temel ilkyardim egitimi alan kisi
.. 300
; o o .. . . sayisi (kisi/y1l)
F3.1.5 |llkyardim Egitim Merkezi hizmetlerinin verilmesi : — : : 55.000,00
Ilkyardim farkindalik egitim seminerlerine 1.000
katilan kisi sayisi (kisi/y1l) )
KULTUREL, SOSYAL VE Ortak Duygulari
EKONOMIK FAALIYETLER Paylasarak Komsuluk ve
A4 |ILE TOPLUMSAL UYUMU VE [ H6 . F4.6.1 |Cenaze hizmetlerinin verilmesi Diizenlenen 6liim belgesi sayist (adet/y1l) 150 1.250.000,00
DAYANISMAYT Dayanigma Kiiltiiriinii
GUGLENDIRMEK Yayginlagtirmak
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SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

A4

KULTUREL, SOSYAL
VE EKONOMIK
FAALIYETLER iLE
TOPLUMSAL UYUMU
VE DAYANISMAYI
GUCLENDIRMEK

Verilen akiili ve manuel tekerlekli sandalye

60
sayisi (adet/y1l)
Yasli ve Engelli F4.4.1 |Engelli vatandaslara yonelik hizmetler sunulmas: ~ |fcurulan sarj istasyonu sayisi (adet/y1l) z 2.010.000,00
Ha Vatandaglarin Sosyal Etkinlik . det/vil 5
Yasam Standartlarm tkinlik ve seminer sayisi (adet/y1l)
Yitkseltmek Uretim atdlyesi katilimet sayist (kisi/yil) 25
Evde Y Destegi Projesi ki kisisel bak . . L. .
F4.4.2 Y de 'a.sam .es eg.l rojesi kapsaminda kisisel bakam Hizmet verilen kisi sayisi (kisi/y1l) 225 150.000,00
hizmetinin verilmesi
Verilen hasta bezi sayis1 (adet/y1l) 200.000
Verilen hasta yatagi ve havali yatak sayisi
50
(adet/yil)
Yardim yapilan aile sayis1 (adet/y1l) 2.200
Dez?vagtajll Gruplara F45.1 Ihtiya¢ sahibi vatandaglara ayni ve nakdi yardimlar Yardim yapilan dgrenci says: (isi/yil) 500 124.603.912,00
HS Yonelik Sosyal ve yapilmasi
Ekonomik Destek Sicak k verilen kisi kisi/yil 86.900
ISyl Gl 1cak yemek verilen kisi sayisi saysisi(kisi/y1l) .
Kuru gida verilen aile sayis1 (adet/yil) 10.000
Yakacak yardimi yapilan hane sayis1 (adet/y1l) 40
A T et A R e e e ) 200 2.106.000,00
yapilmasi
. oo .| Yemek verilen kisi sayis1 (kisi/yil) 110.000
F4.62 Rar.nazar} ve muharrem aymda iftar yemegi hizmeti 6.000.000,00
verilmesi . .
Temin edilen masa sandalye sayis1 (adet/y1l) 4.375
Ortak Duygulari - - - -
H6 Paylasarak Komsuluk ve Vzrltl/en1 stinnet kiyafeti ve hediye sayisi 125
Dayanisma Kiiltiiriinii F4.6.3 [Y1l boyu ticretsiz siinnet hizmeti verilmesi (adetiyil) 1.000.000,00
Yaygmlagtirmak Stinnet yapilan ¢ocuk sayist (kisi/yil) 125
Fa64 |COnUl Camisina bagss yoluyla gelen malzemelerinly o\ 1oeme sayist (adetiyl) 78.000 430.000,00

ihtiyag sahiplerine verilmesi




STRATEJI GELIiSTIRME VE DIS iLISKILER MUDURLUGU

Is Siireglerini ve Personel

Islerini Etkin ve Verimli Entegre YoOnetim Sistemi dogrultusunda kalite papinte G taISsaISadel o) !
m Yo6netmek, Calisma F52.1 gelistirme  calismalarmm  planlanma, uygulama, 50.000.00
Ortaminin Fiziksel ve " |kontrol ve iyilestirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, i¢ ve 7
L o Dijital Altyapisini dis denetim calismalarmin yapilmasi Yapilan dis tetkik sayisi (adet/yil) 1
YENILIKCI YONETISIM yilestirmek
UYGULAMALARI ILE
KURUMS AI.“ F53.1 Stl:atepk . Plz.m. caligmalariin izleme ve Feygar oy (Al | 0.00
A5 HiZMETLERIN degerlendirmesinin yapilmasi
KALITESI VE 2026 Yili Perf P idiirliik]
VERIMLILIGINI ) Peff"fmans 1133511 o532 fser din;;yoirszgzi‘;iakrﬁiifgggag“ AT A Tamamlanma siiresi 30.09.2025|  50.000,00
ARTIRMAK H3 But(;? eme ve Et in Ma 1
Yonetim Sistemini 2025 Yihi Performans Programn dogrultusunda
Uygulamak F5.3.3 |midiirliklerin hazirlamig olduklari aylik faaliyet|Rapor sayisi (adet/ay) 1 0,00
raporlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Fs534 (2024 Yih Faaliyet Raporunun midirlikler arastly, o 0onms siresi 31.03.2025|  50.000,00
koordinasyon saglanarak hazirlanmasi
I;IERUTI‘?&S"E\‘L%[IJ{SA[;I; F6.2.1 [Kardes Kentler ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi Rapor sayis1 (adet/ay) 1 0,00
puzevoE Tavsiu | | (el
SAGLAMAK VE kit ve Ekonomﬂ’( Ulusal ve uluslararas: proje fonlarinin arastirilmasi,
A6 FINANSAL H2 | Baglar Giiglendirmek ve F6.2.2 [proje bagvurularinda bulunulmasi ve proje[Rapor sayisi (adet/ay) 1 85.000,00
KAYNAKLARDAN Proje Fonlarmdan caligmalarinin yiiriitiilmesi
YARARLANARAK ..
BOLGESEL Yararlanarak Bolgesel
Kalkimay: Desteklemek Yurtici ve  yurtdisginda  toplanti,  konferans,
KAT?(?];JAKIEIS\I&?J\I{\I [;/I AT F6.2.3 [sempozyum, fuar, teknik gezi vb. etkinlikler|Rapor sayisi (adet/ay) 1 100.000,00

diizenlenmesi ve katilim saglanmasi

Kartal Belediyesi Performans Programi 2025




Kartal Belediyesi Performans Programi 2025

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

AS

YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARI ILE
KURUMSAL
HiZMETLERIN
KALITESI VE
VERIMLILIGINI
ARTIRMAK

H4

Mevzuata Uygun Isleyisin
Saglanmasi Igin Gerekli
Denetimleri
Gergeklestirmek ve
Hukuki Stiregleri
Y 6netmek

Kaymakamlik onay1 ile 4483 sayili Memurlar ve
Diger Kamu Gorevlilerin Yargilanmalar1 Hakkindaki

F .4- . b
47 Kanun kapsaminda 6n inceleme ve sorusturma Rapor saytsi (adet/yl) 0,00
yapilmasi
Bagkanlik onay1 ile 657 sayili Devlet Memurlart
F5.4.8 [Kanunu kapsaminda disiplin sorusturmasi, inceleme|Rapor sayisi (adet/y1l) 0,00

ve arastirma yapilmast




TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

A2

IKLIM DEGISIKLIGINE
VE AFETLERE KARSI
DIRENCLI, CEVRE
DOSTU YASAM
ALANLARI
SAGLAMAK

Yesil Doniisiim Siireci
Kapsaminda, Dongiisel
Ekonomi ilkelerini ve
Sifir Atik Hedefini Tesvik
Etmek, Yenilenebilir
Enerji Kullanimini
Artirmak ve Cevresel
Stirdiiriilebilirligi
Saglamak

Toplanan ¢op miktar1 (ton/ay) 11.000
Dezenfektan ile yikanan konteyner sayisi
2.600
(adet/ay)
S I g Yikanan pazar yeri sayis1 (adet/ay) 48
F2.13 Kat1 ?mklar. ile _11g111 caligmalarin yiiriitiilmesi ve 1.167.830.000,00
gerekli denetimlerin yapilmasi o
Stipiiriilen sokak sayisi (adet/ay) 17.000
Caddelerde gerceklesen siipiirme islemi sayisi
6.000
(adet/ay)
Denetim rapor sayis1 (adet/ay) 1
F2.14 N.[olozl'atjln 'Fo?l?nma§1 ve uygun alana tasinmasi|Toplanan ve tasman moloz atif1 miktar 2 000 0,00
hizmetinin yiiriitilmesi (ton/ay)
Bakim ve onarimi yapilan konteyner sayisi
250
(adet/ay)
Alman konteyner sayisi (adet/y1l) 500
PP . Alinan boya makinesi sayisi (adet/y1l) 4
F215 Yer altt ve iistii ¢op konteyneri alinmasi ve bakim 7.000.000,00
onarimlarinin yapilmasi
Alman boya kutusu sayisi (adet/y1l) 200
Frenli ve frensiz konteyner tekeri sayisi 4.000
(adet/y1l)
Alman sac malzeme miktar1 (ton/y1l) 30
F2.1.6 |Ot bigme calismalarmin yiiriitiilmesi Alman makine ve yedek parga malzeme sayisi| ¢ 3.300.000,00

(adet/y1l)
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VETERINER iSLERI MUDURLUGU

A3

TOPLUM SAGLIGINI VE
GUVENLIGINI
ONCELIKLENDIREN
BIR KENT OLMAK

H2

Hayvanlarin Korunmasina
ve Saglikli Yasamalarina
[liskin Hizmetler
Saglamak

Tespiti yapilan sivrisinek tireme yerlerinin IBB

koordinesinde larva sikayet degerlendirilme 7
stiresi (giin)
Kent zararlilart ile gevreye zarar vermeyecek entegre (G0 VO Eeleltan il o g i 6o
F32.1 |, 2 L sikayetlerinin IBB koordinesinde 7 4.250.000,00
yontemlerle miicadele ¢aligmalarinin yiriitilmesi _ . W
degerlendirme siiresi (giin)
Kene, pire, hamam bdcegi, fare vb. ilaglama
talepleri ve dezenfeksiyon degerlendirme siiresi 5
(giin)
Mikrochip takilan hayvan sayisi (adet/y1l) 1.300
Kuduz asis1 yapilan hayvan sayisi (adet/y1l) 3.000
Muayene ve tedavi edilen hayvan sayisi 25000
(adet/y1l)
Toplanan ve rehabilite edilen hayvan sayisi
(adetiyil) 3.500
F3.2.2 |Sokak hayvanlarma yonelik ¢alismalarin yiiriitiilmesi o2 — 16.516.554,00
Beslenmesine yardimci olunan hayvan sayisi
3.500
(adet/yil)
Talep ve sikayet lizerine muayene ve tedavi 7500
edilmek iizere toplanan hayvan sayisi (adet/y1l) ’
Hayvan haklar ihlallerine yonelik sikayetleri
5 ] 98
degerlendirme orani (%)
Kurban komisyonu tarafindan belirlenen
kurban kesim ve satig yerlerinin dezenfekte 3
edilme siiresi (giin)
. o Denetlenen kurban satis yeri sayisi (adet/y1l) 1
Kurban satis ve kesim yerleri ile ilgili ¢aligmalarin
F3.2.3 o . 0,00
yiriitiilmesi
Denetlenen kurban kesim yeri sayis1 (adet/y1l) 16
Saglik kontrolii yapilan hayvan sayis1 (adet/y1l) 3.500




YAPI KONTROL MUDURLUGU

Al

GELECEGE HAZIR
AKILLI, YENILIKCI VE
SURDURULEBILIR BiR
KARTAL INSA ETMEK

Kentsel Dontigiim
Uygulamalarinm $ehir
Dokusuna, Estetigine ve
Kimligine Uyumlu Olarak
Yerinde Doniisiim
Anlayisi ile Yiritiilmesini
Saglamak

F1.2.9 |Yapi1kullanma izin belgesi (iskan) verilmesi Tamamlanma orani (%) 100 0,00
Belediye Enciimeni tarafindan yikim karari alinan

F1.2.10 [ruhsatsiz veya ruhsata aykiri yapilarm yikim islerinin| Tamamlanma siiresi 31.12.2025 21.329.476,00
yapilmasi

F1.2.11 [Asansor tescil belgesi diizenlenmesi Tamamlanma orani1 (%) 100 0,00

F1.2.12 |Temel iistii ruhsati (vizesi) verilmesi Tamamlanma orani (%) 100 0,00
3194 sayili Imar Kanunu'nun 39. maddesine istinaden

F1.2.13 [metruk yapilarin yikim islemlerinin yapilmasi igin|Tamamlanma orani (%) 100 0,00
idari iglemlerin yiiriitiilmesi
3194 sayili Imar Kanunu'nun 32. ve 42. maddelerine

F1.2.14 |istinaden ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan|Tamamlanma orani (%) 100 0,00

yapilarin tespit edilmesi

Kartal Belediyesi ﬂ Performans Programi 2025
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YAZI iSLERI MUDURLUGU
KULTUREL, SOSYAL
FX[ISLFEES,FI%I\I{IEE Pa lgr;?:leélgiuiﬁlzk ve Nikah bagvurularinin alinmasi, akitlerinin
A4 TOPLUMSAL UYUMU H6 D};yzmsma Kulst tiriini F4.6.7 |gergeklestirilmesi izin belgelerinin verilmesi ve|Talebin karsilanma orani(%) 100 5.000.000,00
1
VE DAYANISMAYI Yayglastirmak raporianmast
GUCLENDIRMEK
s Siireclerini ve Personel F5.2.13 |Kurumsal arsive gelen dosya taleplerinin karsilanmas: |Talebin karsilanma siiresi (giin) 2 500.000,00
Islerini Etkin ve Verimli
Yonetmek, Cal
H2 o n(;r;i::ﬁ ]:"i(z;;(lssetlnje Talebin karsilanma orani (%) 100
Dijital Altyapisin F5.2.14 |Baski Merkezi'ne gelen taleplerin karsilanmasi 5.000.000,00
lyilestirmek Gelen taleplerin rapor sayisi (adet/ay) 1
YENILIKCI YONETISIM
UYGULAMALARIILE Mevzuata Uygun Isleyisin
KURUMSAL Saglanmasi Igin Gerekli
AS HIZM.ETLERIN Denetimleri . oo . . o
KALITESI VE H4 Gergeklestirmek ve F5.4.9 [Resmi evraklarla ilgili gerekli islemlerin yapilmasi Tamamlanma orani (%) 100 1.000.000,00
VERIMLILIGINI Hukuki Stiregleri
ARTIRMAK Y énetmek
Vatandas Odakli
Y 6netisim Mekanizmasi | F5.6.6 (Meclis toplantilar ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi Tamamlanma orani (%) 100 250.000,00
H6 Araciligryla Karar Alim
Siireglerine Katilim,
Seffaflik ve Hesap F5.6.7 |Enciimen toplantilarina ait islemlerin yiiriitilmesi Tamamlanma orant (%) 100 0,00

Verilebilirligi Artirmak




ZABITA MUDURLUGU

A3

TOPLUM SAGLIGINI VE
GUVENLIGINi
ONCELIKLENDIREN
BiR KENT OLMAK

Denetimler ile Kentin ve
Toplumun Diizenine ve
Giivenligine Katki
Saglamak

Personel say1s1 (kisi/yil) 85
F3.3.1 |Zabita hizmetlerinin yiiriitiilmesi 102.912.800,00
Rapor say1s1 (adet/y1l) 1
F3.3.2 | Asker ailesi yardim taleplerinin arastirilmasi Arastirma siiresi (giin) 4 0,00
F3.3.3 |Zabita haftasinin kutlanmasi Etkinlik sayis1 (adet/y1l) 1 150.000,00
Tezgah kurma belgesi denetim sayis1 (adet/y1l) 2
F3.3.4 |Semt pazarlarinda denetim yapilmasi 0,00
Esnaflarin terazi dirhemlerinin denetim sayisi
2
(adet/yil)
Isyeri denetim say1s1 (adet/y1l) 700
F3.3.5 |lsyeri denetimi calismalarinin yiiriitiilmesi Mg, glinm gl Galarer 0 sl iros 100 160.000,00
sayisi (adet/y1l)
Faaliyetten men kararlarun tebligat siiresi (giin) 5
F336 Dilencilik yapanlarla ilgili Kabahatler Kanunu'na gore islem say1s1 (adet/yl) 300 80.000,00

islem yapilmasi

Kartal Belediyesi Performans Programi 2025
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2- FONKSiYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE 2025 YILI BUTCE TEKLIFi

Biitce Yili 2025
Kurum Adi KARTAL BELEDIYESI
Kurumsal Kod 463424
KOD 01 02 03 04 05 06 07 08 09
SOS.GUV.KUR. MAL VE . .
PERSONEL o . FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE BORC YEDEK
ACIKLAMA - - DEVLET PRiMi HIZMET ALIM . . - . ~ TOPLAM
GIDERLERI e TRt o AT GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLER | VERME ODENEKLER
01 |GENEL KAMU HiZMETLERI 198.545.616,00 21.020.769,00 2.153.535.887,00f 150.000.000,00 71.400.000,00 23.250.000,00 0,00 0,00 497.319.744,00 3.115.072.016,00
02 [SAVUNMA HIiZMETLERi 3.831.877,00 403.893,00 3.764.230,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000.000,00
KAMU DUZENI VE GUVENLIK
03 HiZMETLERI 44.117.612,00 4.544.505,00 103.342.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152.004.917,00
04 |EKONOMIK iSLER VE HIZMETLER 67.771.205,00 8.567.608,00 131.123.500,00 0,00 0,00  204.000.000,00 0,00 0,00 0,00 411.462.313,00
05 |CEVRE KORUMA HiZMETLERI 30.324.629,00 4.176.279,00 1.180.249.291,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.214.750.199,00
iSKAN VE TOPLUM REFAHI
e Tl 83.365.385,00 10.003.914,00 30.558.000,00 0,00 0,00 110.042.124,00 0,00 0,00 0,00 233.969.423,00
07 |SAGLIK HiZMETLERI 30.923.391,00 3.447.096,00 31.891.554,00 0,00 25.000,00 4.450.000,00 0,00 0,00 0,00 70.737.041,00
DINLENME, KULTUR VE DIN
e o 46.265.250,00 5.331.229,00 349.624.000,00 0,00 5.000.000,00 55.000.000,00 0,00 0,00 0,00 461.220.479,00
09 |EGITiM HIZMETLERI 31.499.265,00 3.274.629,00 10.654.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.428.394,00
SOSYAL GUVENLIGI
10 |BULUNMAYANLARA SAGLANAN 13.839.187,00 1.464.119,00 115.292.000,00 0,00 32.759.912,00 0,00 0,00 0,00 0,00 163.355.218,00
HiZMETLER
TOPLAM 62.234.041,00 4.110.035.762,00f 150.000.000,00 109.184.912,00 396.742.124,00 0,00 0,00 497.319.744,00 5.876.000.000,00




3 - GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI (B) CETVELI

G;:I(;ggN GELIRIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) CETVELI 2025 GELIR TAHMINI

I Imjorj|iIv

01 Vergi Gelirleri 1.211.838.262,00
01 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 1.071.013.260,00
01 2 9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 1.071.013.260,00
01 2 9 51 |Bina Vergisi 728.000.000,00
01 2 9 52 |Arsa Vergisi 325.000.000,00
01 2 9 53 |Arazi Vergisi 13.260,00
01 2 9 54 |Cevre Temizlik Vergisi 18.000.000,00
01 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 93.700.001,00
01 3 2 Ozel Tiiketim Vergisi 82.000.000,00
01 3 2 51 |Haberlesme Vergisi 2.000.000,00
01 3 2 52 |Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 80.000.000,00
01 3 9 Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 11.700.001,00
01 3 9 51 |Eglence Vergisi 1.700.000,00
01 3 9 52 |Yangin Sigortas1 Vergisi 1,00
01 3 9 53 |ilan ve Reklam Vergisi 10.000.000,00
01 6 Harglar 47.125.001,00
01 6 9 Diger Harglar 47.125.001,00
01 6 9 51 |Bina Insaat Harc1 3.000.000,00
01 ] 6 9 | 53 [isgal Harct 7.500.000,00
o1 | 6 9 | 54 lisyeri Agma izni Harct 2.000.000,00
01 6 9 55 |Kaynak Sular1 Harct 1,00
01 6 9 56 |Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci 860.000,00
01 6 9 57 |Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat1 Harc1 965.000,00
01 6 9 58 |Tellallik Harct 25.000.000,00
01 6 9 | 60 [Yapt Kullanma izni Harc1 1.300.000,00
01 6 9 99 |Diger Harglar 6.500.000,00
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 923.210.003,00
03 1 Mal ve Hizmet Satig Gelirleri 907.280.002,00
03 1 1 Mal Satis Gelirleri 4.100.000,00
03 1 1 01 [Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 3.500.000,00
03 1 1 99 |Diger Mal Satig Gelirleri 600.000,00
03 1 2 Hizmet Gelirleri 903.180.002,00
03 1 2 02 |Muayene, denetim ve kontrol iicretleri 70.000,00
03 1 2 03 |Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 70.000,00
03 1 2 36 |Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 1,00
03 1 2 | 40 |Otopark Isletmesi Gelirleri 1,00
03 1 2 51 |Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler 2.000.000,00
03 1 2 56 |Saglhk Hizmetlerine iliskin Gelirler 40.000,00
03 1 2 99 |Diger hizmet gelirleri 901.000.000,00
03 4 Kurumlar Hasilat1 500.000,00
03 4 9 Diger Kurumlar Hasilatt 500.000,00
03 4 9 99 |Diger Kurumlar Hasilati 500.000,00
03 6 Kira Gelirleri 15.030.001,00
03 6 1 Taginmaz Kiralari 15.030.000,00
03 6 1 01 |Lojman Kira Gelirleri 30.000,00
03 6 1 02 |Ecrimisil Gelirleri 5.000.000,00
03 6 1 99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 10.000.000,00
03 6 2 Taginir Kiralari 1,00
03 6 2 01 |Tasinir Kira Gelirleri 1,00
03 9 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 400.000,00
03 9 9 Diger Gelirler 400.000,00
03 9 9 99 |Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 400.000,00
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 21,00
04 1 Yurt Digindan Alinan Bagis ve Yardimlar 2,00
04 1 1 Cari 1,00
04 1 1 99 |Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar 1,00
04 1 2 Sermaye 1,00
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GELIRIN

GELIRIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) CETVELI

2025 GELIiR TAHMINIi

KODU

I Imjorj|iIv

04 1 2 99 |Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar 1,00
04 2 Merkezi Yénetim Biitgesine Dahil Idarelerden Alian 5,00
04 | 2 1 Cari 2,00
04 2 1 01 |Hazine yardimi 1,00
04 2 1 99 |Cari nitelikli diger isler i¢in genel biitceden ali 1,00
04 2 2 Sermaye 3,00
04 2 2 01 |Hazine yardim 1,00
04 2 2 51 |Alt yap1 hizmetleri igin genel biitgeden alinan 1,00
04 2 2 99 |Sermaye nitelikli diger isler i¢in genel biitgeden 1,00
04 3 Diger Idarelerden Alian Bagis ve Yardimlar 4,00
04 | 3 1 Cari 2,00
04 3 1 02 [Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1,00
04 ] 3 1 03 |Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar 1,00
04 3 2 Sermaye 2,00
04| 3 2 02 |Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1,00
04 3 2 03 |Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar 1,00
04 4 Kurumlardan ve Kisilerden Alman Yardim ve Bagisla 4,00
04 | 4 1 Cari 2,00
04 4 1 01 |Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 1,00
04 4 1 02 |Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 1,00
04 4 2 Sermaye 2,00
04| 4 2 01 |Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 1,00
04 4 2 02 |Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 1,00
04 5 Proje Yardimlar 6,00
04 5 1 Cari 3,00
04 5 1 01 [Genel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlart 1,00
04 1] 5 1 05 |Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlart 1,00
04 5 1 09 |Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari 1,00
04 5 2 Sermaye 3,00
04 5 2 01 [Genel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlart 1,00
04 1] 5 2 05 |Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlart 1,00
04 5 2 09 |Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari 1,00
05 Diger Gelirler 2.357.593.010,00
05 1 Faiz Gelirleri 13.150.002,00
05 1 5 Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 1,00
05 1 5 01 |Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 1,00
05 1 8 Vergi, Resim ve Harg¢ Gecikme Faizleri 7.500.000,00
05 1 8 01 |Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri 7.500.000,00
05 1 9 Diger Faizler 5.650.001,00
05 1 9 01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 1,00
05 1 9 03 |Mevduat Faizleri 5.000.000,00
05 1 9 99 |Diger Faizler 650.000,00
05 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 2.300.920.002,00
05 2 2 Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 2.272.000.000,00
05 2 2 51 |Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 2.250.000.000,00
05 2 2 52 |Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 22.000.000,00
05 2 4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 12.000.002,00
05 2 4 51 |Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Pay1 1,00
05 2 4 53 |Yol Harcamalarina Katilma Pay: 1,00
05 2 4 99 |Diger Harcamalara Katilma Paylar1 12.000.000,00
05 2 8 Mabhalli Idarelere Ait Paylar 1.920.000,00
05 2 8 52 |Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar 460.000,00
05 | 2 8 | 54 |Otopark Gelirlerinden ilge ve ilk Kademe Belediyel 460.000,00
05 2 8 99 |Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 1.000.000,00
05 | 2 9 Diger Paylar 15.000.000,00
05 | 2 9 | 99 |Diger Paylar 15.000.000,00
05 3 Para Cezalari 38.500.004,00
05 3 2 Idari Para Cezalar 9.000.000,00
05 3 2 99 |Diger Idari Para Cezalari 9.000.000,00




GELIRIN

GELIRIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) CETVELI

2025 GELIiR TAHMINIi

KODU
I Imj|or|iIv

05 3 4 Vergi Cezalar1 29.500.003,00
05 3 4 01 |Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 20.000.000,00
05 3 4 02 |Vergi Barigt TEFE Tutar1 1,00
05 3 4 11 |6736 sayili Kanun Kapsaminda Geg Odeme Zammi 1,00
05 3 4 12 |6736 sayih Kanun Kapsaminda TUFE/UFE Tutari 4.000.000,00
05 3 4 13 |6736 sayili Kanun Kapsaminda Katsay: Tutar1 1,00
05 3 4 99 |Diger Vergi Cezalar 5.500.000,00
05 3 9 Diger Para Cezalari 1,00
05 3 9 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar1 1,00
05 9 Diger Cesitli Gelirler 5.023.002,00
05 9 1 Diger Cesitli Gelirler 5.023.002,00
05 9 1 01 [irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 23.000,00
05 9 1 03 |irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 1,00
05 9 1 06 |Kisilerden Alacaklar 1,00
05 9 1 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 5.000.000,00
06 Sermaye Gelirleri 1.384.358.704,00
06 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 1.384.358.704,00
06 1 4 Arazi Satis1 1,00
06 1 4 01 |Arazi Satist 1,00
06 1 5 Arsa Satis1 1.384.358.702,00
06 1 5 01 |Arsa Satist 1.384.358.702,00
06 1 9 Diger Tasinmaz Satis Gelirleri 1,00
06 1 9 99 |Diger Cesitli Tasinmaz Satis Gelirleri 1,00
09 Red ve ladeler (-) -1.000.000,00

GENEL TOPLAM : 5.876.000.000,00
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4 - GELIRLERIN YASAL DAYANAGINI GOSTERIR (C) CETVELI

GELIRIN KODU ACIKLAMA YASAL DAYANAGI
01 Vergi Gelirleri

01 ] 02 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler

01]02] 09 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler

01|02 09|51 |Bina Vergisi 1319 S.K. 1-11 mad.
01|02 09 | 52 |Arsa Vergisi 1319 S.K.12-21.mad.
01|02 09 | 53 |Arazi Vergisi 1319 S.K.12-21.mad.
01 ] 02 ] 09 | 54 |Cevre Temizlik Vergisi 2464 S.K.Miik.44.mad.
01|03 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri

01]03]02 Ozel Tiiketim Vergisi

01 ] 03] 02| 51 |Haberlesme Vergisi 2464 S.K.29-33.mad.
01 | 03] 02 | 52 |Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 2464 S.K.34-39.mad.
010309 Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri

01] 03] 09|51 |Eglence Vergisi 2464 S.K.17-22.mad.
01 ] 03] 09| 52 |Yangmn Sigortas1 Vergisi 2464 S.K.40-44.mad.
01| 03 | 09 | 53 [ilan ve Reklam Vergisi 2464 S.K.12-16.mad.
01| 06 Harglar

01|06 09 Diger Harglar

01 | 06 | 09 | 51 |Bina insaat Harci 2464 S.K. Ek madde 1
01 ] 06| 09 | 52 |Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harc1 2464 S.K. 72-75 madde
01| 06 | 09 | 53 |Isgal Harct 2464 S.K. 52-57 mad.
01| 06 | 09 | 54 |isyeri Agma Izni Harc1 2464 S K. 81. mad.

01 ] 06| 09 | 55 |Kaynak Sular1 Harc1 2464 S.K. 63-66. mad.
01| 06 | 09 | 56 [Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harc1 2464 S.K. 76-78. mad.
01 ] 06 | 09 | 57 |Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat1 Harc1 2464 SK. 58-62. mad.
01 | 06 | 09 | 58 |Tellallik Harct 2464 S.K. 67-71. mad.
01 [ 06 | 09 | 59 |Toptanci Hali Resmi 80 S.K. 6. mad.

01 | 06 | 09 | 60 | Yap1 Kullanma izni Harci 2464 S K. 80, 84.mad.
01] 06| 09 | 99 |Diger Harglar 2464 S.K.

01 ] 09 Bagka Yerde Siiflandirilmayan Vergiler

01]09]01 Kaldirilan Vergi Artiklar

01|09 |01 |01 |Kaldirilan Vergi Artiklar

01] 09|09 Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler

01|09 ] 09 | 99 |Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

03] 01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

03 [01]01 Mal Satis Gelirleri

03] 01| 01| 01 |Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri 4734 S.K.

03 | 01 | 01 | 02 |Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri

03] 01 | 01 | 04 |Diger Degerli Kagit Bedelleri 1136 S.K.

03] 01| 01 | 99 |Diger Mal Satis Gelirleri 2886 S.K.
03]01]02 Hizmet Gelirleri

03] 01 | 02 | 02 |Muayene, denetim ve kontrol iicretleri 2464 S.K. 97. mad.
03 | 01 | 02 | 03 [Avukathk Vekalet Ucreti Gelirleri

03] 01| 02 | 04 |Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet Gelirleri

03 | 01 | 02 | 05 |Danismanlik / Bilgilendirme Gelirleri

03| 01 | 02 | 06 |Laboratuvar Deney ve Analiz Gelirleri

03] 01 ] 02 | 07 |Kalite Kontrol Hizmet Gelirleri

03 | 01 | 02 | 10 |Sportif Faaliyet Gelirleri

03 | 01| 02| 11 [ilan ve Reklam Gelirleri

03 | 01 | 02 | 13 [Olgii ve Ayar Hizmet Gelirleri

03 | 01 | 02 | 14 [Cevre Kirliligini Onleme Gelirleri

03] 01| 02 | 28 |Sergi ve Fuar Gelirleri

03 | 01 | 02 | 36 [Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 2464 S.K. 97. mad.
03 | 01 | 02 | 39 |Thale flan Yayin Geliri

03 | 01 | 02 | 40 [Otopark Isletmesi Gelirleri 5216 S.K. 23. mad.

03 | 01 | 02 | 51 |Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler 2464 S.K. 97. mad.

03 | 01 | 02 | 52 |Dogalgaz Hizmetlerine liskin Gelirler

03 | 01 | 02 | 53 |Egitim Hizmetlerine Iliskin Gelirler

03 | 01 | 02 | 54 [Ekonomik Hizmetlere Iliskin Gelirler

03 | 01 | 02 | 55 |Kiiltiirel Hizmetlere iliskin Gelirler

03 | 01 | 02 | 56 [Saglik Hizmetlerine iliskin Gelirler 2464 S.K.

03 | 01 | 02 | 57 |Sosyal Hizmetlere iliskin Gelirler 2464 S.K. 97. mad.

03 | 01 | 02 | 58 [Su Hizmetlerine Iliskin Gelirler

03 | 01 | 02 | 59 [Ulastirma Hizmetlerine liskin Gelirler

03 | 01 | 02 | 60 [Tarimsal Hizmetlere iliskin Gelirler




GELIRIN KODU ACIKLAMA YASAL DAYANAGI
03 | 01 | 02 | 99 |Diger hizmet gelirleri 2464 S.K.
03] 02 Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma izni Gelirleri
03] 0201 Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma Izni Gelirleri
03 | 02 | 01 | 99 [Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma iznine Iliskin Diger Gelirler
03| 03 KIT ve Kamu Bankalar1 Gelirleri

03 03] 01 Hazine Portfoyii ve Istirak Gelirleri

03 | 03 | 01 | 02 [istirak Gelirleri

03103 | 01 | 03 | Yeniden Degerlendirme Farklar:

03 | 03 | 01 | 99 [Diger Hazine Portfoyii ve Istirak Gelirleri

03 | 04 Kurumlar Hasilati

03] 04| 05 Mahalli idareler Kurumlar Hasilat1

03 | 04 | 05 | 51 [Cevre ve Esenlik Hizmetlerine Iliskin Kurumlar Hasilati
03 | 04 | 05 | 52 |Dogalgaz Hizmetlerine Tliskin Kurumlar Hasilat:

03 | 04 | 05 | 53 |Egitim Hizmetlerine Tliskin Kurumlar Hasilati

03 | 04 | 05 | 54 [Ekonomik Hizmetlere Iliskin Kurumlar Hasilat1

03 | 04 | 05 | 55 [Kiiltiirel Hizmetlere [liskin Kurumlar Hasilati

03 | 04 | 05 | 56 |Saghk Hizmetlerine liskin Kurumlar Hasilat

03 | 04 | 05 | 57 |Sosyal Hizmetlere Tliskin Kurumlar Hastlati

03 | 04 | 05 | 58 [Su Hizmetlerine Iliskin Kurumlar Hasilat:

03 | 04 | 05 | 59 [Ulastirma Hizmetlerine fliskin Kurumlar Hasilat:

03 | 04 | 05 | 60 [Tarimsal Hizmetlere iliskin Kurumlar Hasilat:

03] 04| 09 Diger Kurumlar Hasilati

03 | 04| 09 | 99 |Diger Kurumlar Hasilat:

03| 05 Kurumlar Karlari

03 | 05 | 05 Mahalli idareler

03 | 05 | 05 | 51 [Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Kurumlarin Karlart
03 | 05 | 05 | 52 [Dogalgaz Hizmetlerine Iliskin Kurumlarmn Karlari

03 | 05 | 05 | 53 [Egitim Hizmetlerine liskin Kurumlarin Karlari

03 | 05 | 05 | 54 [Ekonomik Hizmetlere liskin Kurumlarin Karlart

03 | 05 | 05 | 55 [Kiiltiirel Hizmetlere iliskin Kurumlarin Karlari

03 | 05 | 05 | 56 [Saglik Hizmetlerine iliskin Kurumlarin Karlart

03 | 05 | 05 | 57 [Sosyal Hizmetlere {liskin Kurumlarin Karlari

03 | 05 | 05 | 58 [Su Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari

03 | 05 | 05 | 59 |Ulastirma Hizmetlerine Iliskin Kurumlarin Karlari

03 | 05 | 05 | 60 | Tarimsal Hizmetlere iliskin Kurumlarin Karlari

03] 05| 09 Diger kurumlar karlari

03] 051 09 | 99 |Diger kurumlar karlari

03 | 06 Kira Gelirleri

03[ 06|01 Tasinmaz Kiralari

03] 06| 01| 01 |Lojman Kira Gelirleri

03] 06 | 01 | 02 |Ecrimisil Gelirleri 2886 S.K. 75. mad.
03] 06 | 01 | 03 |Sosyal Tesis Kira Gelirleri

03] 06 | 01 | 04 |Spor Tesisi Kira Gelirleri

03 [ 06 | 01 | 05 |Kiiltiir Amagli Tesis Kira Gelirleri

03] 06| 01 | 99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2886 S.K.
03 [ 06| 02 Taginir Kiralar

03 [ 06| 02 [ 01 |Tasmir Kira Gelirleri

03] 09 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

03] 09| 09 Diger Gelirler

03109 ] 09 | 99 |Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

04 | 01 Yurt Disindan Alinan Bagis ve Yardimlar

04 | 01 | 01 Cari

04 01]01] 01 |AB' den Alinan Bagis ve Yardimlar

041 01| 01 | 02 |Diinya Bankasindan Alinan Bagis ve Yardimlar

041 01| 01| 99 |Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar

04 [ 01]02 Sermaye

04 01]02] 01 |AB' den Alinan Bagis ve Yardimlar

041 01| 02 | 02 |Diinya Bankasindan Alinan Bagis ve Yardimlar

04101 ] 02| 99 |Yurtdisindan Alinan Diger Bagis ve Yardimlar

04 | 02 Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar
0410201 Cari

041 02| 01| 01 |Hazine yardimi

041 02| 01 | 51 |Muhtar 6denekleri i¢in genel biitceden alinan

04 02| 01 | 99 |Cari nitelikli diger isler i¢in genel biitgeden alinan
0410202 Sermaye

04102 ] 02| 01 |Hazine yardim1

04 02 ] 02 | 51 |Alt yap1 hizmetleri i¢in genel biitgeden alinan
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04

02

02

52

Egitim hizmetleri i¢in genel biit¢eden alinan

04

02

02

99

Sermaye nitelikli diger isler i¢in genel biitceden alinan

04

03

Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

04

03

01

Cari

04

03

01

01

Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Bagis ve Yardimlar

04

03

01

02

Mabhalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

04

03

01

03

Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar

04

03

02

Sermaye

04

03

02

01

Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Bagis ve Yardimlar

04

03

02

02

Mabhalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

04

03

02

03

Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar

04

04

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar

04

04

01

Cari

04

04

01

01

Kurumlardan alman Bagis ve Yadimlar

04

04

01

02

Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar

04

04

01

03

Kurumlardan Alian Sarth Bagis ve Yadimlar

04

04

01

04

Kisilerden Alinan Sartli Bagis ve Yadimlar

04

04

02

Sermaye

04

04

02

01

Kurumlardan alman Bagis ve Yadimlar

04

04

02

02

Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar

04

04

02

03

Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yadimlar

04

04

02

04

Kisilerden Alian Sarth Bagis ve Yadimlar

04

05

Proje Yardimlari

04

05

01

Cari

04

05

01

01

Genel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlar

04

05

01

02

Ozel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlar

04

05

01

03

Diizenleyici ve Denetleyici Kurumlardan Alinan Proje Yardimlar

04

05

01

04

Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Proje Yardimlar:

04

05

01

05

Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlar

04

05

01

09

Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari

04

05

02

Sermaye

04

05

02

01

Genel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlar

04

05

02

02

Ozel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlar

04

05

02

03

Diizenleyici ve Denetleyici Kurumlardan Alinan Proje Yardimlar

04

05

02

04

Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Proje Yardimlari

04

05

02

05

Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlar

04

05

02

09

Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari

05

Diger Gelirler

05

01

Faiz Gelirleri

05

01

03

Kurumca Verilen Borglardan Alacaklarin Faizleri

05

01

03

01

Kurumca Verilen Borglardan Alacaklarin Faizleri

05

01

04

Takipteki Kurum Alacaklar1 Faizleri

05

01

04

01

Takipteki Kurum Alacaklar1 Faizleri

6183 S.K. 48. mad.

05

01

05

Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri

05

01

05

01

Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri

05

01

08

Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri

05

01

08

01

Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri

213 S.K. ve 6183 S.K.

05

01

09

Diger Faizler

05

01

09

01

Kisilerden Alacaklar Faizleri

213 S.K.

05

01

09

03

Mevduat Faizleri

193 S.K. GEC 67. mad.

05

01

09

99

Diger Faizler

05

02

Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar

05

02

02

Vergi ve Harg¢ Gelirlerinden Alinan Paylar

05

02

02

51

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar

5779 S.K.

05

02

02

52

Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar

2464 S.K. MUK. 44. mad.

05

02

03

Yonetim Giderlerine Katilma Paylari

05

02

03

05

Mahalli idarelerden Alinan Yonetim Giderlerine Katilma Paylar

05

02

03

99

Digerlerinden Alinan Yonetim Giderlerine Katilma Paylari

05

02

04

Kamu Harcamalarina Katilma Paylari

05

02

04

51

Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Pay1

2464 S.K. 87. mad.

05

02

04

52

Su Tesisleri Harcamalaria Katilma Pay1

2464 S.K. 88. mad.

05

02

04

53

Yol Harcamalarina Katilma Pay1

2464 S.K. 86. mad.

05

02

04

99

Diger Harcamalara Katilma Paylar1

2464 S.K.

05

02

08

Mahalli idarelere Ait Paylar

05

02

08

51

Maden Isletmelerinden Alinan Paylar

05

02

08

52

Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar

2466 S.K. 97. mad.

05

02

08

53

Ortak Altyap1 Hizmetleri Igin Diger Kurumlar Tarafindan Paylar

5216 S.K. 8. mad.

05

02

08

54

Otopark Gelirlerinden Ilge ve Ik Kademe Belediyeleri Paylar:

5216 S.K. 7. mad.




GELIRIN KODU ACIKLAMA YASAL DAYANAGI

05| 02 | 08 | 99 [Mahalli Idarelere Ait Diger Paylar

051 02| 09 Diger Paylar

05]02] 09 | 01 |Calisanlardan Tedavi Katilim Pay1

05102 ] 09 | 99 |Diger Paylar

05|03 Para Cezalar

05] 03] 02 Idari Para Cezalari

05 | 03 | 02 | 99 [Diger Idari Para Cezalari 3194 S.K. 32-42. mad.
05103 ] 04 Vergi Cezalari

051 03] 04| 01 |Vergi ve Diger Amme Alacaklar1 Gecikme Zamlari 6183 S.K. 51. mad.

05|03 | 04 | 02 | Vergi Barisi1 TEFE Tutar1

05 | 03 | 04 | 03 [Vergi Barist Geg Odeme Zammi

05 03 | 04 | 99 |Diger Vergi Cezalari 213 S.K.

0510309 Diger Para Cezalari

05103 ] 09 | 01 |Diisiik Olan Degerleme Tutarlar1

05| 03 | 09 | 02 [Zamaninda Odenmeyen Ucret Gelirlerinden Alinacak Gecikme Zamlari

05103 ] 09 |99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar

05| 09 Diger Cesitli Gelirler

05] 09|01 Diger Cesitli Gelirler

05]09 | 01 | 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

05| 09 | 01 | 02 [irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller

05]09 | 01 | 03 |irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari

05109 | 01 | 05 |Para Farklari

05109 | 01 | 06 |Kisilerden Alacaklar

05|09 |01 | 07 |Afetlerde Kullanilacak Gelirler

05 (09|01 | 11 |Mera Gelirleri

05|09 | 01 | 51 |Otopark Yonetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli

05109 | 01 | 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 5393 S.K., 3194 S.K.
06 Sermaye Gelirlerinden Alacaklar

06 | 01 Taginmaz Satig Gelirleri

06| 01| 01 Lojman Satis Gelirleri

Performans Programi 2025

06| 01 | 01 | 01 |Lojman Satis Gelirleri

06| 01| 02 Sosyal Tesis Satis Gelirleri

06 | 01 | 02 | 01 |Sosyal Tesis Satis Gelirleri

Y
©

06| 01 ] 03 Diger Bina Satis Gelirleri

06 | 01 | 03 | 01 |Diger Bina Satis Gelirleri

06 [ 01 | 04 Arazi Satigi 02
06 | 01 | 04 | 01 |Arazi Satist 2886 S.K., 3194 S.K. o
06 | o1 [ 05 Arsa Satist %
06 | 01 | 05 | 01 |Arsa Satist 2886 S.K., 3194 S.K. m
06 [ 01 | 09 Diger Tasinmaz Satis Gelirleri o
06| 01| 09 | 99 |Diger Cesitli Tagsinmaz Satig Gelirleri 2886 S.K. £
06 | 02 Taginir Satis Gelirleri ;2
06 [ 02|01 Taginir Satis Gelirleri

06 [ 02| 01 | 01 |Tasinir Satig Gelirleri 2886 S.K. 75. mad.

06 | 02 ] 02 Tagsit Satis Gelirleri

06 [ 02| 02 | 01 |Tasit Satig Gelirleri

06 [ 02| 03 Stok Satis Gelirleri

06 [ 02| 03 | 01 |Stok Satig Gelirleri

06 [ 02| 09 Diger Tasinir Satig Gelirleri

06| 02 ] 09 | 99 |Diger Cesitli Taginir Satis Gelirleri







