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1. MISYON, VIiZYON ve ILKELER

4 A
MiSYON

Biiytliksehir Belediyesi sorumluluk alaninda planli, hizli, etkin,
seffaf, adil ve vatandas odakli en iyi hizmeti sunmak.

s %

' N
VIZYON

Lider ve oncii konumunu siirdiirerek Tiirkiye ve Diinya’da
ornek belediye olmak.
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ILKELER

e Hukuktan, yasalardan ve diiriistliikkten 6diin vermeden herkese adil
hizmet sunmak

e Kamu kaynaklarini yerinde kullanmak

e Kamu haklarin1 korumada cesur ve kararli olmak

e Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaf ve agik olma

e Hizmette kalite, siirdiiriilebilirlik ve kalicilig1 hedeflemek

e Vatandas — belediye isbirligi ile katilimcilik saglamak

e Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon
icinde ¢alismak

e Faydasi kent geneline yayilan projelere 6ncelik vermek

\ e Vatandasin sorunlarina en kisa siirede ¢6ziim bulmak /
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2. GENEL BILGILER

2004 yilinda ¢ikan 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile Adana Valiligi
merkez alinarak 30 km yarigapindaki tiim yerlesim yerleri Adana Biiyliksehir Belediyesi’ne
baglanmistir. Boylece kanundan 6nce 173 olan yerlesim birimi sayisi 2004 yilinda 326’ya
¢ikmis olup sorumlulugumuzdaki alan da 2.700 km? olmustur. 6.3.2008 tarihinde yayimlanan
5747 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar1 igerisinde ilge Kurulmas: Hakkindaki Kanun ile
Adana Biiyiiksehir Belediyesi simirlart igerisinde mevcut 3 merkez ilgeye ilave olarak
Cukurova ve Sarigam isimli 2 yeni ilge daha kurulmustur. Adana Biiyliksehir Belediyesi
sinirlart igindeki 17 ilk kademe belediyesi de mahalleye doniiserek merkez ilgelere
baglanmistir. Boylece 326 olan yerlesim birimi sayis1 bu tarihten itibaren 377 ye yiikselmistir.
2008 yili sonu itibariyle Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi’ne gére Adana Biiyliksehir

Belediyesi sinirlari igerisinde 1.553.827 vatandasimiz yasamaktadir.

Tablol Niifus Bilgileri

ADANA BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Yiizolgiimii 2.700 km?
ilce Adi Mahalle Suehir Koy {(('iy Toplam

¢ Sayisl Nifusu = Sayist | Nufusu [ nifus )

™ ) )
Gukurova 16 267.453 11 3.891 271.344
Seyhan 99 752.308 - - 752.308
Saricam 28 86.727 34 20.655 107.382
Yiregir 99 411.299 - - 411.299
Karaisal 11 7.328 17 4.166 11.594
GENEL
TOPLAM 315 1.525.115 62 28.722 | 1.553.827
* 2008 TUIK verileri

** Adana Biiyiiksehir Belediyesi'ne baglanan kdyler




3. KURUMSAL YAPI

3.1.  Biiyiiksehir Belediyesi’nin Gorev ve Sorumluluklari

Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklart 5216 sayili Kanunun 7.
Maddesinde belirtilmekte olup asagida siralanmaktadir:

a) Ilge ve ilk kademe belediyelerinin goriislerini alarak Biiyiiksehir Belediyesi’nin
stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biitgesini
hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, Biiyiiksehir belediye ve miicavir alan
sinirlart iginde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her Ol¢ekte nazim imar planimi yapmak,
yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; Biiyiliksehir i¢indeki belediyelerin nazim plana uygun
olarak hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri,
parselasyon planlarim1 ve imar i1slah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde uygulama imar planlarin1 ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge ve ilk kademe
belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarin1 yapmak veya yaptirmak.

¢) Kanunlarla Biiyliksehir Belediyesi’ne verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi
proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her Olgekteki imar planlarni, parselasyon
planlarin1 ve her tiirlii imar uygulamasin1 yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve
775 sayili Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine
Biiyiiksehir Belediyesi’nin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat
vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanunu’nun 68 ve 72 inci maddelerindeki yetkileri kullanmak.

f) Biiyliksehir ulasim ana planin1 yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve
toplu tagima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu
lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclar ile taksi sayilarini, bilet {icret ve
tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin

isleri yiirtitmek.



WDAN

T

&

[

-

a_ aWv P~
y

YESY

Q
&

&
Hig Be>

g) Biiyiiksehir Belediyesi’nin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollar1
yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak
bu yerlere cephesi bulunan yapilara iligkin yiikiimliiliikler koymak; ilan ve reklam asilacak
yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve
numaralari ile bunlar lizerindeki binalara numara verilmesi islerini gergeklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

1) Siirdiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak g¢evrenin, tarim alanlariin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; hafriyat topragi, moloz, kum ve
cakil depolama alanlarini, odun ve komiir satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
tasinmasinda ¢evre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; Biiyliksehir kati atik
yonetim planin1 yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma
istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi,
depolanmas1 ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri
yiirlitmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz
araclarinin atiklarimi toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri
yapmak.

j) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayri sithhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve
denetlemek, yiyecek ve igecek maddelerinin tahlillerini yapmak {izere laboratuarlar kurmak
ve isletmek.

k) Biiyliksehir Belediyesi’nin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

1) Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.

m) Biiyiiksehir’in biitiinliigline hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barnaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kuliiplerine malzeme
vermek ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalar1 diizenlemek,
yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda iistiin bagar1 gdsteren veya derece alan sporculara belediye
meclis karariyla 6diil vermek.

n) Gerektiginde saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler yapmak, kamu
kurum ve kuruluglarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimim

yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.
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o) Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

p) Biiyiiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiirlitmek ve bu amagla gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, Biiyiiksehir siirlar1 igindeki kara ve
denizde taksi ve servis araglari dahil toplu tagima araglarina ruhsat vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiirlitmek, bunun igin gerekli baraj ve diger
tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin 1slahin1 yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda tiretilen sular1 pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin
ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

t) Her cesit toptanct hallerini ve mezbahalar1 yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve
diger hazirliklar1 Biiyliksehir dl¢ceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag,
gere¢ ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek; patlayict ve
yanict madde liretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve
sanayi kuruluslart ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak onlemler
yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlar1 vermek.

v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik {initeleri ile yetiskinler, yashlar,
engelliler, kadinlar, gengler ve cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve Kkiiltiirel hizmetleri
yiirlitmek, gelistirmek ve bu amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma
kurslar1 agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiirlitirken tiniversiteler, yiiksek
okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil toplum orgiitleri ile igbirligi yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari

insandan tahliye etmek ve yikmak.

3.2.  Yonetim ve Biirokrasi

Biiyiiksehir Belediyesi organlari; Biiyliksehir Belediye Meclisi, Biiyiiksehir Belediye
Enciimeni ve Biiyiiksehir Belediye Baskani’ndan olusmaktadir.
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Biiyiiksehir Belediye Meclisi; Biiyiiksehir Belediyesi’nin karar organidir. Meclis, ilge
belediye meclislerinden 1/5 oraninda gelen ve dogrudan halk tarafindan secilmis olan
iiyelerden olugmaktadir. Biiyiiksehir Belediye Baskani, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin de
baskani olup biiyliksehir i¢indeki ilge belediye bagkanlari, Meclis’in dogal tiyesidirler. Meclis,
her ayin ikinci haftas1 onceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplant1 yerinde
toplanir. Biiyliksehir Belediye Meclisi’nin gorevleri 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nda agiklanmustir.

Biiyliksehir Belediye Enctimeni; belediye baskaninin baskanliginda, belediye
meclisinin yillik ilk olagan toplantisinda kendi {iyeleri arasindan gizli oyla bir yil i¢in sectigi
bes iiye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri olmak iizere belediye
baskanmin birim amirleri arasindan segtigi bes iiyeden olusmaktadir. Biiyiiksehir Belediye
Bagkani’nin katilamadig1 toplantilarda, enciimen toplantilarina genel sekreter bagkanlik eder.
Toplam 11 iiyeden olusan enclimenin gorevleri, 5393 sayili Belediye Kanunu’nda
belirtilmistir.

3.3.  Denetim ve i¢ Kontrol

Kurum denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin Onlenmesine yardimci olmak,
calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin gecerli,
giivenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla; hizmetlerin siire¢ ve
sonuglarint mevzuata, onceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere, performans Ol¢iitlerine ve
kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve 6lgmek; kanitlara
dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglart rapor haline getirerek ilgililere
duyurmaktir.

Kurumda i¢ ve dis denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans
denetimini kapsar. i¢ ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimlerine gore yapilir.

Adana Biiyiiksehir Belediyesi’nde i¢ denetimler Teftis Kurulu Baskanlig1, i¢ Denetim
Birimi ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesi uyarinca Meclis Uyelerinden olusan
Denetim Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Her tiirli mali yapi, sistem, performans,
uygunluk ve risk denetimi I¢ Denetim Birimi, hukuka uygunluk denetimi ise Teftis Kurulu
Baskanlig1 tarafindan yapilmaktadir. Teftis Kurulu Baskanlig1 ve i¢ denetim Birimi dogrudan
Biiytliksehir Belediye Bagskani’na bagli olup her tiirlii denetim ve sorusturma raporlamalarini
bizzat kendisine yapmaktadir. Denetim Komisyonu ise belediyenin bir dnceki yil gelir ve
giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimini yapmakta olup bununla
ilgili raporunu Meclis Baskanligi’na sunar.

Ayrica, kurumun mali islemler disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve
idarenin biitiinliigii agisindan Igisleri Bakanlig1 tarafindan, mali is ve islemleri ise Sayistay
Baskanligi tarafindan denetlenmektedir.
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4. ORGANIZASYON YAPISI

BASKAN
. . " 1.HUKUK ~ /iL SAVUNMA
iC DENETIM DANISMANLAR TEFTI$ KRL.BSK. MUOSAVIRE OZEL KALEM MD. =
GENEL SEKRETER
1L
GEN.SEK.YRD. GEN.SEK.YRD. GEN.SEK.YRD.
1L 1L 1L
INSAN CEVRE
STRATEJI MALI DESTEK ISLETME VE . o NI iMAR VE
ezt KAYNA}KLAR' ERSII NN GELISTIRME HIZMETLER HIZMETLERI ISTIRAKLER LIV R ULASIM KOROMANE SAG.SOS.HIZ. ITFAIYE LIRS BIHELE LAY SEHIRCILIK FEN ZABITA
ISL.KAR. VE EGITIM ve HALKLA iRESI iREST IREST IRESI i KONTROL i i SOSYAL DAIRESH iRESI i i i
DALBSK. DAIRESI ILS.DALBSK. DAIRES DAIRES| DAIRES DAIRES| DAILBSK. DAIRESI DALBSK DAILBSK. 1SL.DALBSK. BASKANT DAIRES SL.DALBSK. DAIRE BSK.
AT BASKANI BASKANI BASKANI BASKANI ST BASKANI
I I
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE ZABITA SUBE
MUDURD MUDURD MUDURD DURU MUDURD MUDURD DURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Yan Isl.ve (insan (Arast.Gelist.ve (Gelir) (Satinalma ve (Hal) (Cev.Koru.ve (Saghk) (Yangmn ve (Kiiltiir ve (Yapim
Gen.Evrak) Kaynaklar) Yat.Plan) inale) Kal.Kont.) Kurtarma) Sos.isl) Planlama) Onarim)
— I —
SUBE SUBE SUBE SUB SUBE ZABITA SUBE
MUDURD MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Karar.Tut.ve (Halkla iliskiler) (Alt Yap: (idari (Otogar ve (Mak.Bakim ve (Temizlik) (Ruhsat ve (Ruhsat ve (Genglik ve (imar (Yol)
Arsiv) Koordinasyon) Hizmetler) Otopark) Onarim) Denetim) Onleme) Spor) Uygulama)
I —
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE ZABITA SUBE
MUDURD MUDURU MUDURD MUDURD MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Ulasim Koord.) (Ozel Giivenlik) (Otobiis) (Makine (Mezarhklar) (Veteriner (Harita) (Trafik ve
isletme) isleri) Sinyalizasyon)
— I —
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE
MUDURD MUDURD MUDURD MUDURU MUDURU
(Strateji (Kredi ve (Ticaret ve (Proje) (Park ve
Gelistirme) Katilim Paylari) istirakler) Bahgeler)
(Mali On (Hasar Tespit) (Numarataj ve
Kontrol)

Mev.AyK)

1l
SUBE
MUDURD
(Emlak ve Kam)|

I
Koruma,
Uygulama ve
Denetim Biirosu
(KUDEB)




5. INSAN KAYNAKLARI

Adana Biiyiiksehir Belediyesi 255 memur, 73 s6zlesmeli personel, 1.232 isci ve 3
danismandan olusan 1.560 personeli ile hizmet vermektedir. Ayrica kurumun g¢esitli
birimlerinde 1.322 hizmet alimi personeli gérev yapmaktadir. 56 mevsimlik is¢i de askida

bulunmaktadir. Kurumun istihdam tiirlerinin dagilimi asagidaki grafiklerde sunulmaktadir.

istihdam Durumuna Gore Personel Dagilimi

m isci
1232; 43%

B Memur
m S6zlesmeli Personel
B Danisman

W Hizmet Alimi

255; 9%

73; 2%

1322; 46%

3; 0%

Grafik 1 Istihdama Gore Personel Dagilimi

Yas Gruplarina Gére Personel Dagilimi (¥)
700 - 658
600 -
498
500 -
400 -
300 A 267

200 - 137

0

18-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yag 51 Yag ve Uzeri

Grafik 2 Yas Gruplarina Gore Personel Dagilimi

*Hizmet alim1 personeli grafikte yer almamaktadir.
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Egitim Durumlarina Personel Dagilimi
600 -
500 1 431
400 -
300 - 258
100 - 65 I .
1
O B T T T - T T
ilkokul  Ortaokul Lise Lisans Yiksek  Doktora
Lisans
Grafik 3 Egitim Durumuna Gore Personel Dagilimi
*Hizmet alim1 personeli grafikte yer almamaktadir.
Meslek Alanina Gore Personel Dagilimi
MESLEK MEMUR |iSCi| TOPLAM
MUHENDIS 42 23 64
MiMAR 6 3 9
TEKNIKER 26 8 33
TEKNISYEN 20 58 78
SEHIR PLANCISI 3 - 3
DIGER TEKNiK PERSONEL 11 - 10
SAGLIK PERSONELI 10 6 16
ITFAIYE PERSONELI 40 165 205
ZABITA PERSONELI 75 - 75
YARDIMCI PERSONEL 5 - 5
DIGER IDARI PERSONEL 90 969 1059
GENEL TOPLAM 328 1232 1560

Tablo 2 Meslek Alanina Gore Personel Dagilimi

*Hizmet alim1 personeli grafikte yer almamaktadir.
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6. MALIi DURUM

Adana Biiyiliksehir Belediyesi gelir ve giderleri 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi
Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve ilgili diger kanun ve yonetmeliklerin yasal ¢ergevesi
kapsaminda gerceklesmektedir.

Adana Biiytliksehir Belediyesi, ulusal finans kurumlarindan yapilan i¢ bor¢lanma ile
Belediye Kanunu, Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
Hiikiimleri g¢ercevesinde uluslar arasi finans kurumlarindan olmak iizere iki tiir bor¢glanma
yapabilmektedir.

Tablo 4 2008 Y1il1 Gelir, Gider, Biitce ve Kesin Hesab1

2008 YILI GIDER BUTCESI VE KESIN HESABI 2008 YILI GELIiR BUTCESI VE KESIN HESABI

7. FiZIKSEL YAPI

7.1.

Idarenin hizmet birimleri,

Hizmet Binalarn

Egg: ACIKLAMA BUTCE | KESINH. Egg: ACIKLAMA BUTCE KESIN H.
01 | Personel Giderleri 77.642.830 | 68.642.628 01 | Vergi Gelirleri 15.654.200 | 13.706.734
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 16.480.745 | 11.792.870 03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 111.755.000 | 83.248.783
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 131.536.458 | 118.202.669 04 | Alinan Bagis ve Yard. ile Ozel Gelirler 500.000 500.000
04 | Faiz Giderleri 23.995.000 | 18.532.423 05 | Diger Gelirler 177.091.800 | 192.289.786
05 | Cari Transferler 13.185.514 | 11.736.775 06 | Sermaye Gelirleri 124.859.000 | 43.008.419
06 | Sermaye Giderleri 285.353.443 | 263.774.026 09 | Red ve iadeler (-) -250.000 0
07 | Sermaye Transferleri 0 0 TOPLAM 429.610.000 | 332.753.722
08 | Borg Verme 11.890.850 | 11.890.850 2 | Dis Borglanma 132.500.000 | 97.604.249
09 | Yedek Odenckler 2.025.160 0 GENEL TOPLAM 562.110.000 | 430.357.971

QP 562.110.000 | 504.572.240

genel idare binasi (tarihi belediye binasi), yeni hizmet

binas1 ve belediyeye ait ¢esitli hizmet binalarinda gorevlerini siirdiirmektedirler. 2007 yili
icerisinde yapimi tamamlanan 13.500 m? kapal alana sahip yeni hizmet binasinda Baskanlik,
Genel Sekreterlik ve hizmet sahalar1 nedeni ile tasinamayan bazi birimler disinda kalan tim
birimler gérev yapmaktadirlar. Yeni hizmet binasina tasinma islemleri tamamlandiktan sonra
tarihi idare binasina ek olarak sonradan yapilmis olan ek hizmet binalari yikilmstir.

Vedat Dalokay Hal’i, Yiiregir Hal’i, Merkez Otogar, Yiiregir Otogari, Otobiis Isletme
Miidiirliigii, Ekmek Fabrikalari, itfaiye Daire Baskanligi, Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Daire Baskanligi, Zabita Daire Bagkanligi, Yol Miidiirligi, Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
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Trafik ve Sinyalizasyon Miidiirliigii, Mezarliklar Miidiirliigii ve Veteriner Isleri Miidiirliigii

sehrin ihtiyaglarina uygun yerlerde konuslandirilmistir.

Birimler Idari Bina Alanlar1 Toplam Alan
Baskanlik Genel Idare Binasi 3.500 m?
Ozel Kalem Miidiirliigii Genel idare Binasa e
Genel Sekreterlik Genel Idare Binass -
Basin Miisavirligi Genel idare Binasa -
Otobiis Isletme Miidiirliigii Otobiis Isletme Miidiirliigii Hizmet Alam 19.240 m?
Otogar ve Otopark Midiirliigi Otogar Hizmet Alani 173.250 m?
Hal Miidiirliigii Hal Hizmet Alani 364.000 m*
Ticaret ve Igtirakler Miidiirliigi ggl"53?:;‘;‘}*:‘éﬁiﬁl‘fﬁéﬁi“gg‘;lediye 14.799 m?
Mezarlik Miidiirligi Mezarlik Igerisinde 5 Adet Hizmet Binasi 3.500 m?
Veteriner Miidiirligi Asfalt Santiyesi 350 m?
itfaiye Daire Baskanlig 3 Adet Sube Hizmet Binasi 3.000 m?
Park ve Bahgeler Midiirligii Merkez Park I¢i Hizmet Binasi 250 m?
Trafik ve Sinyalizasyon Miidiirliigii Mustafa Kemal Pasa Bulvar1 Uzeri Idari Bina 340 m?
Yol Midiirligii Mustafa Kemal Pasa Bulvar1 Uzeri idari Bina 200 m?
g/l;l;i;;lllgmal, Bakim ve Onarim Daire Cukurova Universitesi Arkasi Hizmet Binast 2.000 m?
Zabita Daire Bagkanligi Fuzuli Caddesi Asma Koprii Alti Hizmet Binasi 137 m?

Tablo 5 Idari Bina Alanlar

7.2.  Arac Envanteri

Kurum hizmetlerinde kullanilan araglar ve bunlarin yaslarina gére dagilimi asagidaki

tabloda gosterilmektedir:
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Tablo 6 Araglar

0-4 Yas 5-9 Yas 10-14 Yas 15-19 Yas 20-24 Yas 25+ Toplam

Binek 12 1 7 1 6 2 29
Pikap 2 10 3 12 4 31
itfaiye 9 5 2 16
Minibus 1 2 2 2 7
Ambulans 1 1
Kapali Kasa Panelvan 4 8 12
Otobus 70 90 70 230
Cenaze Nakil 2 2
D. Kamyon 6 12 25 43
Kamyon Distribltor 1 1 2
Seyyar Yaglama Kam. 1 1
Midibus 2 2
Kasali Kamyon 1 1 2
Su Tankeri 5 5
Kamyon Asfalt Yaglama 4 4
Kamyon Asfalt Tamir 1 1 2
Kam. Kaynak Jenaratér 1 1
Akaryakit Tan. 2 1 3 6
Cekici Tir 1 3 4
Relay Tank 1 1
Tir Taslyici Rémork 1 1 2
Cop Trans. Tiri 6 6
Adgag S6kme Kamyon 1 1
Traktor 4 4
Kepce 2 3 5
Dozer 2 2
Greyder 3 1 4
Silindir 2 4 2 5 13
Finiger 1 1 1 3
Forklift 1 1
Asfalt Freze 1 1
Yukleyici 3 1 4
Paletli Exkavator 0
Toplam 106 147 90 16 69 19 447

7.3.  Teknoloji ve EKipman

Tim bilgisayarlar 5 Mbit metro Ethernet altyapisi ile internet erisimine sahiptir.
Hizmet binalar1 arasindaki iletisim altyapisi ADSL modemler ve VPN baglantist ile
saglanmaktadir. Merkez binasindan elektrik kesintilerine kars1t UPS (Kesintisiz Gii¢ Kaynagy),

giivenlik amagli firewall (giivenlik duvari) bulunmaktadir.

Tablo 7 Teknolojik Ekipman

BILGISAYAR ve DONANIMLAR ADET
Bilgisayar (Masa iistii) 295
Bilgisayar (Diz {istii) 14
Server Sunucu Bilgisayar 3
Yazici 246
Scanner 5
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8. STRATEJiK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

STRATEJIK ALAN 1. KURUMSAL YAPI

STRATEJIK AMAC

Katilimeilik ilkesi ve personel memnuniyetini 6ne alan yonetim seklini olusturmak.

HEDEF 1.1. Plan donemi sonuna kadar nitelikli personel sayisin1 %20 artirmak

Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig
P.K. : Universite mezunu personel sayis1 artig orani / yil
P.K. : Yabanci dil bilen personel sayisi artig oran1 / yil

HEDEF 1.2. Her yil ¢alisanlarin %20’sinin hizmet i¢i egitim almasini saglamak

Sorumlu Birim: insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Bagkanlig1
P.K. : Hizmet i¢i egitim say1s1 / y1l

P.K. : Hizmet i¢i egitim alan personel say1s1 / yil

P.K. : Kisi basina alinan hizmet i¢i egitim siiresi / y1l

P.K. : Hizmet i¢i egitim alan birim amiri sayisi

HEDEF 1.3. 2012 yil1 sonuna kadar hizmet araglarinin verimliligini %20 artirmak

Sorumlu Birim: Makine Ikmal Daire Bagkanligi, Destek Hizmetleri Daire Bagkanlig
P.K. : Ekonomik 6mriinii tamamlamis arag sayisi azalis1 / yil

P.K. : Alinan arag sayis1 / yil

P.K. : Arag bas1 tamir bakim giderleri / yil

P.K. : Arag basina diisen akaryakit giderleri / y1l

P.K. : Hizmet liretim siireci uzunluklar1 degisimi

HEDEF 1.4. Plan dénemi sonuna kadar biitiin dairelerin personel memnuniyeti ortalamalarini
%70’e ¢ikarmak

Sorumlu Birim: Tim birimler

P.K. : Daire personel memnuniyet indeksleri
P.K. : Odiillendirilen personel sayis1 / yil
P.K. : Terfi kazanan personel sayis1 / y1l
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HEDEF 1.5. Plan donemi sonuna kadar gelirlerin giderleri karsilama oranin1 %10 artirmak

Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Daire Bagkanlig1
P.K. : Gelir-gider oran artis1 / y1l

HEDEF 1.6. Halkla Iliskiler Birimi’nin faaliyet alanlarini genisletmek

Sorumlu Birim: Basin Yaym ve Halkla iliskiler Daire Bagkanlig1
P.K. : Birim personel sayis1 artig1 / yil

P.K. : Birime yapilan miiracaat sayis1 / yil

P.K. : Yanitlanan miiracaat sayis1/ yil

P.K. : Miiracaatlarin ortalama yanitlanma siiresi

HEDEF 1.7. Belediye hizmetleri ve sorumluluk alanlar1 hakkinda halki daha 1iyi

bilgilendirmek

Sorumlu Birim: Basmn Yaymn ve Halkla iliskiler Daire Baskanligi, Yazi sleri
Kararlar Daire Baskanlig1

P.K. : Diizenlenen tanitim projesi / yil

P.K. : Ilgili kuruma y&nlendirilen miiracaat sayis1 / yil

P.K. : Bagka kurumu ilgilendiren konularla ilgili miiracaatlarin azalis1 / y1l

Ve

HEDEF 1.8. Calisanlarin is giivenligi standartlarin1 ve hizmet {iretilen yerlerin ergonomisini

cagdas normlarla yeniden sekillendirmek

Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi
P.K. : Is kazas1 vaka sayis1 / yil

P.K. : Meslek hastalig1 vakasi azalis oran1 / y1l

P.K. : Is kazas1 ve meslek hastaliklarina bagli rapor giin sayisi / yil

HEDEF 1.9. 2011 yili sonuna kadar e-belediye’ye ge¢isi tamamlamak

Sorumlu Birim: Bilgi islem Daire Baskanlig1
P.K. : Birimlere ait e-belediye modiillerinin kullanilma yiizdesi / y1l
P.K. : E-belediye sistemi i¢inde yapilan i oran1 / yil

HEDEF 1.10. Plan donemi sonuna kadar kurum teknolojik kapasitesini %30 artirmak

Sorumlu Birim: Bilgi islem Daire Baskanlig1
P.K. : Sahip olunan yazilim lisans1 artis orani/yil
P.K. : Sahip olunan teknolojik envanter miktar1 ve degeri

HEDEF 1.11. Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu artirmak

Sorumlu Birim: Tiim Birimler

P.K. : Diizenlenen toplanti sayis1 / y1l

P.K. : Diizenlenen toplantilara katilimer sayis1 / yil

P.K. : Diizenlenen toplantilara katilan kurum sayis1 / y1l
P.K. : Alinan karar say1s1 / yil

P.K. : Uygulanan karar sayis1 / yil

P.K. : Belediye Koordinasyon Komisyonu’nun kurulmasi
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HEDEF 1.12. Hizmetlerimize ait vatandas memnuniyeti anket puanlarini plan dénemi sonuna
kadar %80’in {izerine ¢ikarmak

Sorumlu Birim: Tim birimler

P.K.: Vatandas memnuniyeti anketi birim puanlari
P.K.: Sikayet dilekceleri sayisi/yil

P.K.: Diizeltilen faaliyet sayisi/yil

HEDEF 1.13. 2012 yil1 sonuna kadar kuruma 6zgii kalite yonetim sistemi olusturmak

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

P.K. : AR-GE Biriminin kurulmasi

P.K. : Alinan kalite belgesi sayis1/ y1l

P.K. : Hizmette kalite bilinci egitimi verilen personel sayisi/yil

HEDEF 1.14. Teknolojik kapasitenin verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Sorumlu Birim: Bilgi islem Daire Baskanlig1

P.K. : Bilgisayar kullanan biiro personel orani

P.K. : Hizmet alani ile ilgili yazilim bilgisi olan personel orani
P.K. : Sertifikali personel sayisi/ Toplam personel sayisi

HEDEF 1.15. Her hizmet birimi igin gorev tanimlari, i ve arag gere¢ eslestirmesi
sablonlarin1 2012 yil1 i¢erisinde tamamlamak

Sorumlu Birim: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanligi, Makine Ikmal Daire
Bagskanlig1, Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi

P.K. : Gorev tanim1 olusturulan birim sayis1 / yil

P. K. : Is- arag/gerec eslestirmesinin tamamlanma orani

P.K. : Ihtiyag talebi siiresi i¢cinde karsilanan birim oran1 / yil

HEDEF 1.16. 2011 yili sonuna kadar belediyenin giincel emlak envanterini elektronik
ortamda olusturmak

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1, Bilgi Islem Daire Baskanlig
P.K. : Envanterin elektronik ortama aktarilma orani
P.K. : Envanter gilincelleme ¢alismalarinin tamamlanmast

HEDEF 1.17. Ulusal ve Uluslar arasi fon kaynaklari i¢in 2010 yilindan itibaren yilda en az
iki adet proje iiretmek

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
P.K. : Hazirlanan proje sayis1/ yil

P.K. : Kabul edilen proje sayisi/y1l

P.K. : Projelerde gorev alan kisi sayisi/yil
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HEDEF 1.18. Kurum hekimligimizin etkinligini artirmak

Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi
P.K. : Diizenlenen bilgilendirme ve toplant1 etkinligi / yil

P.K. : Kurum hekimliginde kullanilan arag-gere¢ sayisi artis1 / y1l
P.K. : Gorev tanimlaria uygun personel istihdam orani

P.K. : Personel basina diisen hasta sayisi

P.K. : Tedavi edilen hasta sayis1

HEDEF 1.19. Belediyemize ait atil gayrimenkullerin ekonomiye kazandirilmasini saglamak

Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Daire Baskanligi, Imar ve Sehircilik Daire
Bagkanlig

P.K. : Degerlendirilen Gayrimenkul sayis1 / y1l

P.K. : Kira gelirleri artig oran1 / y1l

HEDEF 1.20 2012 yili sonuna kadar her sube birimimizde ileri diizeyde yabanci dil bilen en
az bir personel olmasini saglamak

Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig
P.K. : Yabanci dil bilgisi belgelendirilmis personeli olan birim say1s1

HEDEF 1.21 Onde gelen yabanci belediyelerin isleyis yapisinin arastirilmasi, rapor edilmesi,
buna uygun degisimlerin yapilmasi amaciyla bir komisyon kurarak gerekli degisimleri 2013
y1l1 sonuna kadar tamamlamak

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

P.K. : Komisyonun kurulmasi ve ¢aligma takviminin belirlenmesi
P.K. : Raporun tamamlanma orani

P.K. : Rapor 6nerilerinin ger¢ceklesme orani

HEDEF 1.22 Hizmet birimlerimizin kendi faaliyet alanlarin ilgilendiren her tiirlii mevzuat
degisim tarihinden itibaren en ge¢ 1 ay i¢inde konu ile ilgili birim i¢i durum degerlendirme
toplantilart diizenlenmesini saglamak

Sorumlu Birim: Tiim birimler
P.K. : Diizenlenen toplant1 sayis1/ y1l

HEDEF 1.23 Degisen cevresel etkilere ve yasal mevzuatlara uyumun siirekliligi adina her iki
senede bir birimleri norm kadro esaslarina uygun olarak ihdas, birlestirme ve iptal iglemlerini
yeniden gozden gegirmek

Sorumlu Birim: insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanlig1
P.K. : Yapilan islem sayisi/ yil
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HEDEF 1.24 Biitiin hizmet iiretim siire¢ uzunluklarmm, Igisleri Bakanligi tarafindan
olusturulacak kamu hizmet standartlarina uygunlugunu saglayacak degisimleri yapmak

Sorumlu Birim: Tiim birimler
P.K. : Birimlerin kamu hizmet standartlarina uygunluk orani
P.K. : Hizmet tiirlerinin kamu hizmet standartlarina uygunluk orani

HEDEF 1.25. Kent Konseyi ve YG21 c¢alismalar1 etkinlestirilerek Onerilerinin
degerlendirilmesini saglamak

Sorumlu Birim: Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig
P.K. : Toplant1 say1s1 / yil

P.K. : Toplant1 basina goriisiilen giindem maddesi sayis1
P.K. : Uygulamaya konulan karar sayis1 / yil

P.K. : Kent Konseyinden gelen ¢aligma sayist/ y1l

HEDEF 1.26. Ileriye doniik ihtiya¢ plan1 yapma uygulamasmi 2012 yili ikinci 6 ayi
icerisinde hayata gecirmek

Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi
P.K. : Uygulamaya gecilmesi

HEDEF 1.27. Belediye ile ilgili gerekli tiim istatistiksel bilgileri 2011 yili itibariyle
elektronik ortamda tutmaya baslamak

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

P.K. : Elektronik ortama aktarilan evrak orani

P.K. : Personel bilgilerini elektronik ortama aktarmak
P.K. : Gayrimenkul bilgilerini elektronik ortama aktarmak

HEDEF 1.28. 2011 yil1 i¢inde belediyenin tiim hizmet alanlar ile ilgili birim i¢i analizciler
secilmesi ve birimlerini ilgilendiren her tiirlii yeniligin zamaninda takip edilmesini saglamak

Sorumlu Birim: Tim birimler
P.K. : Analizcilerin se¢iminin yapilmasi
P.K. : Analizcilerin raporladiklari yenilik sayis1 / y1l

HEDEF 1.29. Kurum i¢i performans ve faaliyet analiz paylasimi yapmak
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

P.K. : Faaliyet raporlarinin hazirlanmasi
P.K. : Raporlarin birimlere dagitilmasi
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HEDEF 1.30. 2012 yilindan itibaren belediye biit¢esinin dagitiminda performans programlari

ve gegmis donem faaliyet raporlarinin esas alinmasini saglamak
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, Mali Hizmetler Daire

Baskanligi
P.K. : Performans programlari ile biitce uyumlulugunun saglanma orant

HEDEF 1.31. Stratejik plan donemi sonuna kadar biitce gerceklesme oranlarmi %90’a

¢ikarmak

Sorumlu Birim: Tiim birimler
P.K. : Biit¢e gergeklesme oranlar

HEDEF 1.32. I¢ denetim ve 6n mali kontrolii etkinlestirmek
Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Daire Baskanlig1, I¢ Denetim Birimi, Teftis Kurulu
Bagkanlig

P.K. : I¢ denetim raporu sayis1 / yil
P.K. : On mali kontrol biriminin olusturulmasi

HEDEF 1.33. Yeni gelir kaynaklar1 yaratilmasi i¢in g¢aligmalar yaparak gelirlerin 2010
yilindan itibaren her sene % 15 artmasin1 saglamak

Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Daire Bagkanligi

P.K. : Gelir artis oran1 / y1l

HEDEF 1.34. Her birimin harcama yetkilisi ve gergeklestirme gorevlilerinin analitik biitce ile
ilgili hizmet i¢i egitiminin 2010 y1l1 ilk 6 ay1 icerisinde yenilenmesini saglamak

Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Daire Baskanligi, insan Kaynaklari ve Egitim Daire

Bagkanlig
P.K. : Hizmet i¢i egitim almis harcama yetkilisi orani

HEDEF 1.35. Isletme ve Istiraklerimizin etkinlik ve verimlilikleri artirilarak, bu alandaki
giderleri plan déonemi sonuna kadar % 20 azaltmak

Sorumlu Birim: Isletme ve Istirakler Daire Baskanlig

P.K. : Giderlerin azalma orani/ y1l

P.K. : Gelirlerin artis orani/ yil

HEDEF 1.36. Kurum i¢i kaynagsma ve sosyal faaliyetleri artirici ¢alismalar yapmak
Sorumlu Birim: Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig

P.K. : Diizenlenen kurum igi sosyal etkinlik sayis1/ yil
P.K. : Katilan kisi sayist/ y1l
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HEDEF 1.37. Birimler arasi1 bilgilendirme gereksinimlerini karsilamak ve il¢e belediyeleri ile
hizmet planlar1 konusunda koordinasyonu saglamak adina bir Bilgilendirme ve iletisim
Birimi’ni 2011 y1l1 sonuna kadar kurmak

Sorumlu Birim: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Bagkanlig
P.K. : Birimin kurulmasi

HEDEF 1.38. 2011 yil1 sonuna kadar personelin performans degerlendirmesini yapacak bir
sistem olusturmak

Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanlig
P.K. : Sistemin kurulmasi

HEDEF 1.39. Ulusal yarg1 ag1 projesine uyumlulugu siirdiirmek

Sorumlu Birim: Hukuk Misavirligi

P.K. : Avukatlara verilen egitim saati / yil

P.K. : Programi kullanan avukat sayisi/ yil

P.K. : UYAP ile uyumlu agilan icra takibi sayisi/ yil

HEDEF 1.40. Tiim faaliyetlerin hukuka uygunlugunu saglamak

Sorumlu Birim: Hukuk miisavirligi

P.K. : Dahil olunan kurum i¢i komisyon ve kurul toplantilari / y1l
P.K. : Cevaplandirilan miiteala sayis1 / yil

P.K. : Kurum aleyhine idari yargida agilan dava sayisindaki azalis
P.K. : Kurum aleyhine adli yargida acilan dava sayisindaki azalig

HEDEF 1.41. Yargida hakli menfaatlerimizi en iyi sekilde savunmak

Sorumlu Birim: Hukuk Misavirligi

P.K. : Kurum aleyhine ag¢ilmis olan davalarin kurum lehine sonu¢lanma oran
P.K. : Kurum lehine adli ve idari yargida acilan dava sayis1 / yil

P.K. : Kurum aleyhine idari yargida agilan dava sayis1 / yil

P.K. : Kurum aleyhine adli yargida acilan dava sayis1 / yil

HEDEF 1.42. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde siirdiirmek

Sorumlu Birim: Tiim Birimler

P.K. : Islem sayis1/ y1l

P.K. : Verilen hizmet siiresi/ y1l

P.K. : Yapilan yatirim harcamasy/ y1l
P.K. : Vatandas memnuniyet oran1/ yil

HEDEF 1.43. Stratejik Plan dogrultusunda kurumu sevk ve idare etmek

Sorumlu Birim: Ozel Kalem Miidiirliigii, Genel Sekreterlik
P.K. : Ziyaretci sayis1 / yil
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STRATEJIK ALAN 2. KENTLESME ve IMAR

STRATEJIK AMAC

Tarihi doku ve cevreye saygili, sosyal donat1 alanlarinin her kentli i¢in rahat
erisilebildigi, kentsel tasarim ve jeolojik yapiya uygun yerlesim planlamalar1 yapmak.

HEDEF 2.1. 2011 yilindan itibaren yerlesim birimlerinin imar takibinde elektronik araglari

kullanmak
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1

P.K. : Imar takibinde otomasyona gegilmesi

HEDEF 2.2. Kent gelisimine paralel olarak her yil planlarda glincelleme ¢aligmalar1 yapmak

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1

P.K. : Giincelleme sayis1 / y1l
P.K. : Yapilan ¢alisma say1s1 / y1l

HEDEF 2.3. Plan donemi sonuna kadar imar plan1 degisiklik taleplerini % 20 azaltmak

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig

P.K. : Talep oranindaki azalma
P.K. : Yapilan bilgilendirme faaliyetleri / yil

HEDEF 2.4. Kent Bilgi sistemini kurmak
Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig,

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
P.K. : Sistemin kurulma orani

HEDEF 2.5. Sehir planlar1 6ngoriilerimizin %20’sini 2012 y1l1 sonuna kadar ger¢eklesmesini
saglamak.
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1

P.K. : Ongoriilerin gergeklesme orani
HEDEF 2.6. 2012 yil1 ilk 6 ay1 igerisinde imar bilgilerinin elektronik ortama aktarilmasini
tamamlamak

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig

P.K. : Sistemin kurulma orani
P.K. : Aktarilan veri orani
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HEDEF 2.7. Biiyliksehir sorumlulugundaki orman koylerinin imar planlarim1 plan dénemi

sonuna kadar tamamlamak
Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Daire Baskanlig

P.K. : Imar plan1 tamamlanan koy say1si

HEDEF 2.8. 2011 yil1 sonuna kadar 1/1000 6l¢ekli uygulama imar planlarin1 tamamlamalari
icin ilge belediyelerine destek vermek

Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Daire Baskanlig

P.K. : Planlarin tamamlanma orani
P.K. : Ilgelerle yapilan destek sonucu tamamlanan imar plani orani

P.K. : Ilgelerle yapilan toplanti sayis1 / yil

HEDEF 2.9. Imar konular1 hakkinda ilgili tiim kurumlarla koordinasyonu saglamak

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1

P.K. : Koordinasyon toplanti sayis1 / yil
P.K. : Katilan kurum sayis1 / Toplant1 sayisi

P.K. : Katilan kisi sayis1 / yil
HEDEF 2.10. imar uygulamalari tamamlanan bdlgelerde kamulastirma faaliyetlerini

gerceklestirmek
Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Daire Baskanlig,

P.K. : Kamulastirilmasi tamamlanan yap1 orani

HEDEF 2.11. lge belediyelerinin gérev ve sorumlulugunda olan mevzuata aykiri yapilarin
yapilmasini Onleme ve var olan kacgak yapilar1 ¢oziime kavusturma calismalarina destek

vererek plan donemi sonuna kadar kagak yap1 oranini %20 azaltmak
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig

P.K. : Kagak yap1 orani1 / yil
P.K. : Ilge belediyeleri ile yapilan goriisme sayis1 / yil

HEDEF 2.12. Kentsel Doniisiim projelerini plan donemi sonuna kadar 2 katina ¢ikarmak
Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Daire Baskanlhigi, Fen Isleri Daire Baskanlig,

Yeni Adana Imar AS.
P.K. : Bitirilen proje sayis1 / yil
HEDEF 2.13. Kentin tarihi dokusunu korumak ve yasatmak i¢in ¢aligmalar yaparak kentin

tarihsel zenginliklerini turizme kazandirmak
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanligi, Fen Isleri Daire Baskanlhig

P.K. : Projelendirilen tarihi tescilli yap1 say1s1 / yil
P.K. : Proje uygulamasi tamamlanan tarihi tescilli yap1 sayisi
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HEDEF 2.14. Planlar tizerindeki Sosyal donat1 alanlariin halka kazandirilmasini saglamak

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1, Fen Isleri Daire Baskanlig

P.K. : Yapilan sosyal donati proje sayisi/ yil
P.K. : Uygulamas1 tamamlanan sosyal donat1 proje say1s1 / yil

HEDEF 2.15. Numarataj ¢aligmalarini siirdiirmek
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1
P.K. : Numarataj caligmas1 tamamlanan alan / yil

HEDEF 2.16. Kentsel tasarim projeleri hazirlayarak ve imar planlarina estetik zorunluluklar

getirerek belediyemizin estetik anlayisini tiim ana cadde ve bulvarlara yansitmak
Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Daire Baskanligi, Fen Isleri Daire Baskanligi,
Zabita Daire Baskanligi

P.K. : Yapilan kentsel tasarim proje sayisi / yil
P.K. : Uygulamasi gergeklestirilen kentsel tasarim projesi / yil

HEDEF 2.17. Biiyliksehir sorumlulugundaki tiim yerlesim birimlerinin halihazir haritalarini

tamamlamak
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1

P.K. : Halihazir haritalar1 tamamlanan yerlesim birimi sayis1
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STRATEJIK ALAN 3. ALTYAPI HIZMETLERI

STRATEJIK AMAC
Halkin ihtiyag¢ ve beklentilerine uygun, standartlar1 yiiksek, kaliteli ve listyap1

ile uyumlu, gilivenli, saglikli ve modern kent altyapimizin bu 6zelliklerini gelecekte de

korumasini saglayacak yatirimlar yapmak.

HEDEF 3.1. Su kay1p ve kagak oranini plan dénemi sonuna kadar %20 azaltmak

Sorumlu Birim: ASKI
P.K. : Kayip ve kacak oranindaki azalma

HEDEF 3.2. Sinirlarimizdaki tiim yerlesim birimlerinin kanalizasyon ve igme suyu teminini

surdirmek

Sorumlu Birim: ASKI
P.K. : Kanalizasyon ve igme suyu hizmeti gotiiriilen yerlesim birimi sayisi/ toplam

yerlesim birimi sayis1

HEDEF 3.3. Catalan Baraj Havzasin1 koruyucu 6nlemler almak

Sorumlu Birim: ASKI
P.K. : Koruma mesafelerini gosteren sayisal haritalarin tamamlanmasi

P.K. : Belirlenen koruma nokta sayisit / y1l

HEDEF 3.4. 2012 yil1 sonuna kadar AYKOME’yi tamamuyla etkin hale getirerek tiim kamu
kurumlar1 ve ilge belediyelerinin altyapi konusundaki yatirnm ve isletme faaliyetlerinde

koordinasyonu saglamak
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
P.K. : Diizenlenen toplanti sayis1 / y1l

P.K. : Alinan karar say1s1/ y1l
P.K. : Uygulamaya konulan karar sayis1 / yil

HEDEF 3.5. Plan donemi sonuna kadar yeralti sebekelerinin detayli projelerinin yer aldigi ve
tiim kontrollerin elektronik ortamda yiiriitiilebildigi bir otomasyon sistemini kurmak

Sorumlu Birim: ASKi
P.K. : Otomasyon sisteminin kurulmasi
P.K. : Otomasyon sistemine aktarilan sebeke orani
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HEDEF 3.6. Ucuz ve g¢evreci enerji kaynaklarin1 halkin kullanimina sunmak ve bu konuda
6zendirici ¢aligmalar yapmak

Sorumlu Birim: isletme ve Istirakler Daire Baskanlig

P.K. : Kullanan yerlesim birimi sayist / y1l

P.K. : Calisma sayis1 / yil

HEDEF 3.7. Hizmetler ile ilgili bina ve tesislerin yapim, bakim, onarim faaliyetlerini

stirdlirmek
Sorumlu Birim: ASKI, Fen isleri Daire Baskanlig

P.K. : Yenileme ¢alismalar1 / yil
P.K. : Yenileme ¢alismalar1 harcamalar1 / y1l

HEDEF 3.8. Tarim, park ve bahge sulamalari i¢in alternatif su kaynaklarmin kullanimi

konusunda c¢aligmalar yapmak

Sorumlu Birim: ASKI
P.K. : Bulunan kaynak sayis1/ yil

P.K. : Aragtirma harcamalar1 / y1l
P.K. : Kullanilan alternatif su kaynagi miktar artig1 / y1l

HEDEF 3.9. Plan donemi sonuna kadar sebekelerin % 25’inde yagmur suyu ile atik su

kanalizasyon ayrimini tamamlamak

Sorumlu Birim: ASKI
P.K.: Yagmur suyu ve atik su ayrimi tamamlanan sebeke orani
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STRATEJIK ALAN 4. ULASIM HiZMETLERI

STRATEJIK AMAC

Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugunu da dikkate alarak, planl,
akici, kaliteli, glivenli ve diizenli bir ulasim aginin siirekliligini saglamak.

HEDEF 4.1. Sorumluluk alanlarindaki bolgelerde yol, kaldirim ve orta refiij diizenlemelerini
stirdlirmek

Sorumlu Birim: Fen sleri Daire Baskanlig
P.K. : Yapilan karayolu uzunlugu / y1l

P.K. : Yenileme ve diizenleme harcamalari / y1l
P.K. : Yapilan kaldirim uzunlugu / y1l

P.K. : Yapilan orta refiij alan1/ y1l

HEDEF 4.2. Sorumluluk alanlarindaki bolgelerde trafik isareti ¢aligmalarini stirdiirmek

Sorumlu Birim: Fen Isleri Daire Baskanlig

P.K. : Yatay isaretlemesi tamamlanan cadde orani

P.K. : Isaret levhasi yerlestirilmesi tamamlanmis cadde orani
P.K. : Yapilan yatay isaretleme uzunlugu / yil

P.K. : Yenilenen yatay isaretleme uzunlugu / y1l

HEDEF 4.3. Ulasim Master Planini stratejik plan donemi igerisinde tamamlamak

Sorumlu Birim: Ulasim Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Imar
ve Sehircilik Daire Baskanligt
P.K.: Tamamlanmasi

HEDEF 4.4. 2014 yili sonuna kadar sehir ici herhangi iki yerlesim birimi merkezi arasi
maksimum ulagim siiresini %15 azaltmak

Sorumlu Birim: Fen Isleri Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
P.K.: Ulasim siiresi azalma orani
P.K. : Sinyalizasyon yonetim sisteminin kurulmasi

HEDEF 4.5. Sehir igi trafik kazalarin1 plan donemi sonuna kadar %20 oraninda azaltmak

Sorumlu Birim: Fen Isleri Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
P.K. : Trafik kazalarindaki azalma orani
P.K. : Trafik egitim pistinin yapilmasi
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HEDEF 4.6. Toplu tasima hizmetini kentin biitiiniine dengeli bir sekilde yaymak ve
stirdiirmek

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi, Isletme ve Istirakler Daire
Bagkanligi, Ulasim Daire Baskanligi
P.K. : Yapilan diizenleme sayis1 / y1l

HEDEF 4.7. UKOME nin etkin ¢aligmasini saglamak

Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
P.K. : UKOME kararlari / y1l
P.K. : UKOME toplantilar1 / y1l

P.K. : UKOME kararlar1 sonucu yapilan degisiklik / y1l

HEDEF 4.8. Otogar hizmetlerinin etkinligini artirmak

Sorumlu Birim: isletme ve Istirakler Daire Baskanlig
P.K. : Otogarla ilgili sikayet sayis1 / yil

P.K. : Otogar gelirleri artig orani / y1l

P.K. : Otogar isletmesi gelistirme harcamalar1 / yil

P.K. : Otogar fiziki yenileme ve yapim harcamalari / yil

HEDEF 4.9. Plan donemi sonuna kadar caddelerin %70’ini engelli dostu haline getirmek

Sorumlu Birim: Fen Isleri Daire Baskanlig
P.K. : Engellilere yonelik diizenlemeleri tamamlanan cadde orani
P.K. : Engellilere yonelik diizenlemeleri tamamlanan kavsak oram
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STRATEJIK ALAN 5. CEVRE ve INSAN SAGLIGI

\

YES

STRATEJIK AMAC

Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak, ¢evre ve insan
sagligin1 korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ekolojik denge bilinci olusturmak.

HEDEF 5.1. Kisi basina diisen yesil alan miktarini plan dénemi sonuna kadar %5 artirmak

Sorumlu Birim: Fen lsleri Daire Bagkanlig
P.K. : Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktar1/y1l

HEDEF 5.2. Atik yonetimi konusunda AB standartlarina ulasmak

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig
P.K. : Gerekli Tesis ve Altyapinin Tamamlanma Orani/y1l
P.K. : Hedeflenen standartlara yaklagma yiizdesi / y1l

HEDEF 5.3. Cevre ve insan saglig1 konusunda egitim ve bilin¢lendirme ¢aligmalar1 yapmak

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig
P.K. : Egitim verilen okul sayisi/yil

P.K. : Egitim verilen kisi say1s1/y1l

P.K. : Hazirlanan brosiir sayisi/yil

P.K. : Yapilan toplant1 sayis1/yil

HEDEF 5.4. Sorumluluk alanlarimizda temizlik faaliyetlerini siirdiirmek

Sorumlu Birim: Fen Isleri Daire Baskanlig1
P.K. : Temizlenen Alan Miktar1 (m2)/y1l

HEDEF 5.5. Veterinerlik ve hayvan bariagi hizmetlerini siirdiirmek

Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi
P.K. : Veterinerlik hizmeti verilecek hayvan sayisi/y1l

P.K. : Kisirlastirilan hayvan sayisi/yil

P.K. : Parazit ilaglamasi yapilan hayvan ayisi/y1l

P.K. : Asilanan hayvan sayisi/yil

P.K. : Kulak kiipesi takilan hayvan sayis1/yil
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HEDEF 5.6. Plan déonemi sonuna kadar bitkilendirme faaliyetlerinde estetik anlayisa sadik
kalinarak verimliligi %30 artirmak

Sorumlu Birim: Fen Isleri Daire Baskanlig
P.K. : Bitkilendirilen alan / kullanilan kaynaklar

HEDEF 5.7. Sorumluluk alanlarinda peyzaj ¢alismalarini siirdiirmek

Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1, Fen Isleri Daire Baskanlig
P.K. : Peyzaj calismasi yapilan alan miktari (mz)/yll

HEDEF 5.8. Hava ve giiriiltii kirliliklerini azaltmaya yonelik ¢alismalar yapmak

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig
P.K. : Bilinglendirme toplantilari/ yil

P.K. : Yapilan kampanya sayist/ y1l

P.K. : Giiriiltii haritalarinin tamamlanmasi

P.K. : Ulasim diizenleme ¢alismalar1 / yil

HEDEF 5.9. Cevre ve insan saglhigini tehdit eden isletmelerin zararli etkilerini asgari diizeye
¢ekecek faaliyetlerde bulunmak

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig
P.K. : Denetim sayisi/yil

P.K. : Diizenleme yapilan gayrisithhi miiessese sayisi/ yil
P.K. : Yapilan tanitim ¢alismalar1 / y1l

HEDEF 5.10. Geri doniisiim faaliyetlerinin artmasini saglamak

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig
P.K. : Geri doniisebilir atik toplama noktasi artist /yil

P.K. : Toplanan bitkisel atik miktar1/y1l

P.K. : Toplanan geri doniisebilir malzeme artis1 / yil

HEDEF 5.11. Yenilenebilir enerji kullanimi ve iiretimi konusunda 6zendirici ¢aligmalar
yapmak

Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanlig
P.K. : Diizenlenen toplanti sayisi/y1l

P.K. : Diizenlenen egitim sayis1/yil

P.K. : Hazirlattirilan rapor sayisi/yil
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HEDEF 5.12. Halk sagligin1 ve kentin ortak ¢ikarlarini en iist hedef olarak benimsemis zabita

hizmetlerinin etkin ve verimli ¢alismasini siirdiirmek

Sorumlu Birim: Zabita Daire Baskanligi

P.K. : Denetim sayisi/y1l
P.K. : Halki bilgilendirme ¢alismalar / yil

P.K. : Zabita ara¢ — gereg Ssayisi artis1 / yil

HEDEF 5.13. Plan donemi sonuna kadar belediyemizce ruhsat verilmesi gereken isyerlerinin
tamamini ruhsatli hale getirmek ve ruhsatlarina uygun faaliyette bulunmalarini saglamak
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi
P.K. : Denetim sayisi/y1l
P.K. : Verilen ruhsat sayisi/y1l

HEDEF 5.14. Mezbahanede AB standartlarin1 yakalamak i¢in calismalar yapmak

Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi

P.K. : Denetleme siklig1 / yil
P.K. : Kosullar1 gelistirme adina yapilan harcama / y1l

P.K. : Mevzuatta gerekli degisimlerin yapilmasi

HEDEF 5.15. Yesil alan ve rekreasyon alanlarinin bakim, onarim ve iyilestirme faaliyetlerini

stirdiirmek
Sorumlu Birim: Fen lsleri Daire Baskanlig

P.K. : Yapilan islem sayis/Y1l
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STRATEJIK ALAN 6. KULTUR ve TURIZM

STRATEJIK AMAC

Sanatgilar sehri Adana’nin, kiiltiirel agidan olmasit gereken konumu yakalamast
ve her kesimden insanin ¢esitli sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilimini artirmak ig¢in
projeler iiretmek, kiiltiirel ve dogal zenginlikleri koruyup tanitarak sehri turistik bir
cazibe merkezi haline getirmek.

HEDEF 6.1. Plan donemi sonuna kadar halkin kiltirel etkinliklere katilimini %20 oraninda
artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanligi, Basin, Yaym ve Halkla
Iliskiler Daire Baskanlig

P.K. : Katilim orani / yil

P.K. : Tanitim projesi say1s1/yil

HEDEF 6.2. Kent kiiltiirii ve kentlilik bilincini gelistirmeye yonelik projeler liretmek

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanligi, Basin Yayin ve Halkla
Miskiler

P.K. : Dahil olunan kiiltiirel proje sayisi/ yil

P.K. : Tanitim projesi say1si1/yil

HEDEF 6.3. Sehirde yapilan her tirlii kiiltiir ve sanat organizasyonuna verilen destegi
stirdlirmek

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Bagkanlig
P.K. : Destek verilen proje sayist / yil
P.K. : Yapilan harcama / y1l

HEDEF 6.4. Kiiltir ve sanat tesisi olanaklarimizi artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig

P.K. : Kiiltiir ve sanat tesislerinin sayisi

P.K. : Kiiltiir ve sanat tesislerini kapasite artig1 / y1l

P.K. : Tesislerimizde diizenlenebilecek faaliyet ¢esitliligi artis1 / y1l
P.K. : Var olan tesislere yapilan gelistirme harcamalari / yil

P.K. : Mevcut tesislerin bakim ve onarim harcamalar1 / y1l
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HEDEF 6.5. Mevcut kiiltirel ve sanatsal aktivitelerimizi siirdiirmek

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1
P.K. : Diizenlenen organizasyon sayis1 / yil

HEDEF 6.6. Kiiltiirel ve sanatsal aktivitelerin halkin her kesimi tarafindan ulasilabilirligini
artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1, Isletme ve Istirakler Daire
Bagkanlig

P.K. : Kiiltiirel organizasyonlara ulasimi saglanan vatandas sayis1 / y1l

P.K. : Ulasim destegi verilen organizasyon sayis1 / yil

P.K. : Ucret destegi yapilan katilime: sayis1 / yil

HEDEF 6.7. Sanat egitimlerimize katilimci sayisini plan donemi sonuna kadar %10 artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig
P.K. : Katilimc1 orant/ y1l

HEDEF 6.8. Kentin yurti¢inde ve uluslararas1 alanda tarihi, kiiltiirel ve sanatsal yonleri ile
tanittmin1  yaparak, halki turizm konusunda bilinglendirerek, turizme uygun her tirli
zenginligimizin etkin kullanimi ve korunmasini saglamak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanligi, Basmn Yayin ve Halkla
Mliskiler

P.K. : Tanitim projesi say1st/ yil

P.K. : Kampanya sayis1/ y1l

HEDEF 6.9. Kiiltiirel, sanatsal faaliyetlerin ve turistik etkinliklerin gesitliligini plan donemi
sonuna kadar %20 artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Bagkanlig
P.K. : Organizasyon ¢esitliligi artis1 / y1l

HEDEF 6.10. Var olan ¢esitli ticari pazar yerlerinin ydreye ve kent kiiltiiriine 6zgii sekilde,
turistlere hitap edecek sekilde tasarim ve diizenlenmesini yapmak

Sorumlu Birim : Imar ve Sehircilik Daire Baskanlig1
P.K. : Tasarim ve diizenlemesi yapilan ticari pazar yeri / yil
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STRATEJIK ALAN 7. SPORTIF FAALIYETLER

STRATEJIK AMAC

Halkin yasam kalitesini yiikselten sportif faaliyetleri kent geneline yaymak,
halka benimsetmek ve tiim amator spor kuliiplerine gerekli destegi vermek.

HEDEF 7.1. Spor tesislerimizin sayisini plan donemi sonuna kadar %20 artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1, Fen Isleri Daire Bagkanlig
P.K. : Spor tesislerinin artig oran1/ y1l

HEDEF 7.2. Spor tesislerimizin ¢esitliligini plan donemi sonuna kadar %8 artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1, Fen Isleri Daire Baskanlig
P.K. : Tesisimiz olan spor dal artig1/ y1l
P.K. : Engellilere uygun spor tesisi / yil

HEDEF 7.3. Amator spor kuliiplerine verdigimiz destegi plan donemi sonuna kadar %10
artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1
P.K. : Destek verilen kuliip sayis1/ yil

P.K. : Verilen destek ¢esidi sayis1/ y1l

P.K. : Destek harcamalari / yil

HEDEF 7.4. Sportif egitimlerimize katilimci sayisini plan donemi sonuna kadar %15
artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanligi, Basin, Yaym ve Halkla
Iliskiler Daire Baskanlig

P.K. : Katilimc1 sayis1 artig orani/ yil

P.K. : Tanitim faaliyeti sayis1/ y1l

P.K. : Verilen spor egitimi / y1l

HEDEF 7.5. Sportif organizasyonlara destegimizi siirdiirmek

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Bagkanlig
P.K. : Destek verilen organizasyon sayist/ yil
P.K. : Verilen destek ¢esidi sayisi/yil
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HEDEF 7.6. Diizenledigimiz sportif organizasyon sayisim1 2013 yili sonuna kadar %10
artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig
P.K. : Organizasyon sayis1 artis orani/ yil

HEDEF 7.7. Amator sporlara ilgiyi artirmak, spor faaliyetlerini halk geneline yaymak ve
halki spor konusunda bilin¢lendirmek

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig
P.K. : Egitim veya tanitim yapilan kisi sayis1 / yil
P.K. : Yapilan spor tesisi sayis1 / y1l

HEDEF 7.8. Sportif turizm agisindan 6nem arz eden ve kentin cografik yapisina uygun spor
dallarinin sehir genelinde benimsenmesi i¢in 6zendirici ¢alismalar yapmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Bagkanlig

P.K. : Destek verilen organizasyon sayist/ yil

P.K. : Destek verilen arastirma sayisi/ yil

P.K. : Altyap1 destegi verilen amator veya profesyonel sporcu sayisi/ yil

HEDEF 7.9. Lisansl sporcu ve milli takima gonderilen sporcu sayisinin il genelinde her
brangta arttirilmasi i¢in ¢alismalar yapmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Bagkanlig

P.K. : Lisansl sporcu sayis1 artig1 / yil

P.K. : Milli takima gonderilen sporcu sayisi / yil

P.K. : Diger kurumlarla birlikte yiiriitiilen organizasyon sayis1 / yil

HEDEF 7.10. Spor tesislerimizde vermis oldugumuz saglik hizmetlerini siirdiirmek

Sorumlu Birim : Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Baskanligt
P.K. : Islem-muayene yapilan vatandas sayis1 artis orani / yil
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STRATEJIK ALAN 8. SOSYAL HiZMETLER

STRATEJIK AMAC

Sosyal belediyecilik esaslarina uygun sekilde, hayatin1 normal yasam
standartlarindan mahrum olarak siirdiiren vatandaslarimizin ihtiyaclar1 ve beklentilerini
karsilamaya calismak.

HEDEF 8.1. Plan donemi sonuna kadar miilkiyeti belediyemize ait mezarlik bilgilerinin
%4011 kapsayacak sekilde mezarlik bilgi sistemi kurmak

Sorumlu Birim : Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire
Bagkanlig

P.K. : Sisteme gecirilen mezarlik orani / yil

P.K. : Elektronik veri ortamina aktarilan bilgi orani / yil

HEDEF 8.2. Sorumluluk alanimizdaki tiim mezarliklarin %60’1in1 kayit ve kontrol altina
almak

Sorumlu Birim : Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanligi
P.K. : Kayt altina alinan mezarlik oran1 / yil

HEDEF 8.3. Mezarlik hizmetlerinin etkinligini artirarak sorunsuz ve beklentilere cevap
verecek defin hizmetleri sunmak

Sorumlu Birim : Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi
P.K. : Mezarlik hizmetlerinden vatandas memnuniyeti puani / y1l
P.K. : Definlere destek harcamalari / Y1l

P.K. : Destek verilen defin oran1 / yil

HEDEF 8.4. Toplu organizasyonlarla sosyal hizmet sunumlarimizda gesitlilik ve katilimi
artirmak

Sorumlu Birim : Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig1
P.K. : Siinnet organizasyonuna katilan ¢ocuk sayis1/ yil
P.K. : Nikah organizasyonuna katilan vatandas sayis1 / y1l
P.K. : Diizenlenen organizasyon sayis1 / y1l

P.K. : Organizasyonlara katilan toplam vatandas say1s1/ y1l
P.K. : Diizenlenen organizasyon ¢esidi / y1l
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HEDEF 8.5. Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetleri siirdiirmek

Sorumlu Birim : Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig1, Isletme ve Istirakler
Daire Baskanlig1

P.K. : Ekmek satis1 yapilan yerlesim birimi sayist / y1l

P.K. : Belediye otobiisiinii kullanan vatandas sayis1 / y1l

P.K. : Dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen calisma sayis1 / y1l

P.K. :Dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen c¢alismalardan yararlanan vatandas
say1st / yil

P.K. : Koruma altina alinan dezavantajli sayisi/ yil

P.K. : Yapilan harcama / y1l

HEDEF 8.6. Her tiirli kullanilmis esyanin yoksullara dagitimi, ihrac¢ fazlasi-talep fazlasi
sebze-meyve, giysi gibi gesitli {irlinlerin ihtiyact olanlara ulastirilmasinda koordinatorliik
hizmetleri sunmak

Sorumlu Birim : Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi
P.K. : Dagitilan esya sayis1 / yil
P.K. : Yardim yapilan vatandas sayis1 / yil

HEDEF 8.7. Kullanilan ve kullanilabilecek olan sosyal hizmet araglarinin etkinlik ve
verimlilik analizlerini yaparak fayda-maliyet agisindan optimum araglari 2013 yili sonuna
kadar belirlemek

Sorumlu Birim : Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig1, Isletme ve Istirakler
Daire Baskanlig, Kiiltiir ve Sosyal Isler Daire Baskanlig
P.K. : Sosyal hizmetlere ait fayda-maliyet analizinin yapilmasi

HEDEF 8.8. Engellilerin yasamlarini kolaylastiracak etkili ve islevsel kent diizenlemeleri ve
yardimlar yapmak

Sorumlu Birim : Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Baskanhigi, Fen isleri Daire
Bagkanlig

P.K. : Engellilere yonelik proje sayist / yil

P.K. : Engellilere yapilan arag-gere¢ yardimi sayist / yil

P.K. : Yardim yapilan engelli sayis1 / yil
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STRATEJIK ALAN 9. DOGAL AFETLER VE ARAMA
KURTARMA

STRATEJIK AMAC

Sehrin karsilasma ihtimali yiiksek dogal afetler icin senaryolar hazirlayip,
herhangi bir dogal veya insan kaynakli afet aninda sehir hayatin1 normale dondiirecek
girisimleri yapabilmek i¢in stirekli hazir halde olmak.

HEDEF 9.1. Itfaiye hizmetlerimizde AB standartlarini yakalamak

Sorumlu Birim : itfaiye Daire Baskanlig

P.K. : Hane basina diisen itfaiye personeli sayis1

P.K. : Yerlesim birimi basima diisen itfaiye araci say1s
P.K. : Itfaiye noktas1 say1s1/

P.K. : Ortalama yangina miidahale siiresi

HEDEF 9.2. AKOM’u isler hale getirmek

Sorumlu Birim : itfaiye Daire Bagskanligi, Sivil Savunma Uzmanhig
P.K. : AKOM personeli sayist

P.K. : AKOM toplant1 sayis1 / y1il

P.K. : AKOM senaryo ¢alismas1 / y1l

HEDEF 9.3. 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu’nda yer alan plan ve gorevleri yapmay1
stirdiirmek

Sorumlu Birim : Sivil Savunma Uzmanligi
P.K. : Hazirlanan plan sayis1 / yil
P.K. : Sivil savunma ve arama kurtarma arag-gere¢ envanter harcamalar / y1l

HEDEF 9.4. Dogal afetler ve arama kurtarma konusunda halkin bilin¢lendirilmesi ve goniillii
faaliyetlere katilimini saglamak

Sorumlu Birim : itfaiye Daire Baskanligi, Sivil Savunma Uzmanlig
P.K. : Goniillii say1st artigt / y1l
P.K. : Diizenlenen tanitim ve egitim faaliyetleri / y1l

HEDEF 9.5. CAN-KURu gii¢lendirmek

Sorumlu Birim : itfaiye Daire Baskanligi, Sivil Savunma Uzmanhig
P.K. : Verilen hizmet i¢i egitim stiresi / yil

P.K. : Yapilan arag-gere¢ alim1 harcamalar1 / y1l

P.K. : Personel sayisi

P.K. : Tatbikat sayis1/ y1l

P.K. : Tehlikeli madde tireten yerlerin envanteri
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STRATEJIK ALAN 10. TARIM, SANAYI ve TICARET

STRATEJIK AMAC

Kentimizde tarim, sanayi ve ticaret ile ugrasanlarin birbirleriyle koordinasyon
halinde hareket etmesini saglamak, kiiresel ve bolgesel egilimler 1s18inda, bolgeye ve
sehre uygun iiretim ve ticaret sahalarinin gelisimine katki koymak.

HEDEF 10.1. Bolgeye uygun ve katma degeri yiiksek tarim bitkileri ve modern tarimsal
tiretim yontemleri hakkinda g¢iftgilerin bilgilendirilmesine yonelik ¢calismalar yapmak

Sorumlu Birim : Isletme ve Istirakler Daire Baskanlig1
P.K. : Bilinglendirme ve egitim ¢aligmalar1 sayisi / yil
P.K. : Bilgi verilen ¢ift¢i sayis1 / y1l

P.K. : Yapilan arastirma sayis1 / yil

HEDEF 10.2. Ilgili kuruluslarla ¢alistaylar diizenleyerek, kiiresel ve yurt ici iiriin talepleri
hakkinda degerlendirmeler yapmak, il genelinde {iretimin daha planli yapilmasi ve iiriinlerin
daha iyi pazarlanmasina katki koymak

Sorumlu Birim : Isletme ve Istirakler Daire Baskanlig
P.K. : Diizenlenen calistay sayis1 / yil
P.K. : Katilime1 sayis1 / y1l

HEDEF 10.3. Cukurova Universitesi ile tarim, sanayi ve ticaret kuruluslari arasinda
koordinasyonu saglamak

Sorumlu Birim : Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
P.K. : Diizenlenen toplanti sayis1 / yil

P.K. : Katilimc1 Sayis1 / y1l

P.K. : Toplantilara katilan kurum say1s1 / yil

HEDEF 10.4. Kent esnafinin belli bolgelerde faaliyetlerini siirdiirmeleri, isyerlerinin estetik
seviyelerinin yiikseltilmesi, Adana’ya 0zgii ticari alanlar olusturulmasit ve ulagim
diizenlemeleri konusunda ¢alismalar yapmak

Sorumlu Birim : Imar ve Sehircilik Daire Bagkanlhigi, Fen Isleri Daire Baskanlig
P.K. : Organize bolge sayisi/ yil

P.K. : Organize bolgelerdeki isletme sayis1 artig1 / yil

P.K. : Organize bolgelerde ekonomik hareketlilik artist

P.K. : Estetik diizenleme ¢alismasi yapilan igletme sayis1 / yil
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STRATEJIK ALANLAR OZETiI

Sira No |Stratejik Alanlar 2010
1 KURUMSAL YAPI 45.971.990
2 KENTLESME ve IMAR 24.290.000
3 ALTYAPI HIZMETLERI 17.250.000
4 ULASIM HiZMETLERI 52.137.000
5 CEVRE ve iNSAN SAGLIGI 30.036.500
6 KULTUR ve TURIZM 12.365.400
7 SPORTIF FAALIYETLER 4.346.000
8 SOSYAL HiZMETLER 37.587.000
9 DOGAL AFETLER VE ARAMA KURTARMA 242.488
10 TARIM, SANAYI] ve TICARET 1.000.000
GENEL TOPLAM 225.226.378
DIiGER FAALIYETLER 224.773.622
BUTCE TOPLAMI 450.000.000
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STRATEJiK HEDEFLER OZETI

Sira No |Stratejik Hedefler 2010

HEDEF 1.2. Her yil ¢alisanlarin %10’unun hizmet i¢i egitim

1 3 1.600
almasini saglamak

) HE'DE‘F‘V'l.'3. 2012 yili sonuna kadar hizmet araglarmin 40 245.000
verimliligini %10 arttirmak.
HEDEF 1.4. Plan donemi sonuna kadar biitiin dairelerin

3 .. , 5.000
personel memnuniyeti ortalamalarini %70’e ¢ikartmak

4 HEDEF 1.6. Halkla iliskiler Birimi’nin faaliyet alanlarimni 0
genisletmek

c HEDEF 1.7. Belediye hizmetleri ve sorumluluk alanlari 1.800.000
hakkinda halki daha iyi bilgilendirmek. o
HEDEF 1.8. Calisanlarin is gilivenligi standartlarini ve

6 hizmet {iretilen yerlerin ergonomisini ¢agdas normlarla 40.000
yeniden sekillendirmek

. HEDEF 1.9. 2011 yili sonuna kadar e-belediye’ye gecisi 54000
tamamlamak

3 HEDEF 1.11. Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu 23600
arttirmak.
HEDEF 1.12. Hizmetlerimize ait vatandas memnuniyeti

9 anket puanlarini plan dénemi sonuna kadar %®80’in iizerine 30.000
cikarmak
HEDEF 1.14. Teknolojik kapasitenin verimli sekilde

10 5 5.000
kullanilmasini saglamak
HEDEF 1.15. Her hizmet birimi i¢in gorev tanimlari, is ve

11 arag gere¢ eslestirmesi sablonlarim1i 2012 yili igerisinde 50.000
tamamlamak.

12 HEDEF 1.17. Ulusal ve Uluslar arasi fon kaynaklart igin 0
2010 yilindan itibaren yilda en az iki adet proje iiretmek

13 HEDEF 1.18. Kurum hekimligimizin etkinligini arttirmak. 10.000
HEDEF 1.19. Belediyemize ait atil gayrimenkullerin

14 . - 0
ekonomiye kazandirilmasini saglamak.
HEDEF 1.21 Onde gelen yabanci belediyelerin isleyis
yapisinin  arastirilmasi, rapor edilmesi, buna uygun

15 - . . . . . 226.000
degisimlerin yapilmasi amactyla bir komisyon kurarak gerekli
degisimleri 2013 yil1 sonuna kadar tamamlamak
HEDEF 1.25. Kent Konseyi ve YG21 c¢alismalari

16 ) . o - . V. 389.400
etkinlestirilerek onerilerinin degerlendirilmesini saglamak
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17

HEDEF 1.27. Belediye ile ilgili gerekli tiim istatistiksel
bilgileri 2011 yili itibariyle elektronik ortamda tutmaya
baslamak

50.000

18

HEDEF 1.29. Kurum i¢i performans ve faaliyet analiz
paylasimi yapmak

39.000

19

HEDEF 1.31. Stratejik plan donemi sonuna kadar biitge
gerceklesme oranini %90’a ¢ikartmak.

20

HEDEF 1.32. i¢ denetim ve 6n mali kontrolii etkinlestirmek.

25.000

21

HEDEF 1.33. Yeni gelir kaynaklar1 yaratilmasi igin
caligmalar yaparak gelirlerin 2010 yilindan itibaren her sene
% 15 artmasini saglamak.

22

HEDEF 1.34. Her birimin mali sorumlusunun analitik biitce
ile ilgili hizmet i¢i egitiminin 2010 yil1 ilk 6 ay1 igerisinde
yenilenmesini saglamak.

23

HEDEF 1.35. Isletme ve Istiraklerimizin etkinlik ve
verimlilikleri arttirilarak, bu alandaki giderleri plan donemi
sonuna kadar % 20 azaltmak.

1.040.390

24

HEDEF 1.37. Birimler arasi bilgilendirme gereksinimlerini
karsilamak ve ilge belediyeleri ile hizmet planlari konusunda
koordinasyonu saglamak adina bir Bilgilendirme ve Iletisim
Birimi’ni 2011 y1l1 sonuna kadar kurmak.

25

HEDEF 1.39. Ulusal yargi agi projesine uyumlulugu
stirdiirmek

10.000

26

HEDEF 1.40. Tim faaliyetlerin hukuka uygunlugunu
saglamak

27

HEDEF 1.41. Yargida hakli menfaatlerimizi en iyi sekilde
savunmak

200.000

28

HEDEF 1.42. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde
siirdiirmek.

619.000

29

HEDEF 1.43. Stratejik Plan dogrultusunda kurumu sevk ve
idare etmek

1.109.000

30

HEDEF 2.7. Biiyiiksehir sorumlulugundaki orman kdylerinin
imar planlarini plan dénemi sonuna kadar tamamlamak.

150.000

31

HEDEF 2.8. 2011 y1l1 sonuna kadar 1/1000 6l¢ekli uygulama
imar planlarin1 tamamlamalari igin ilge belediyelerine destek
vermek

100.000

32

HEDEF 2.10. Imar uygulamalari tamamlanan bolgelerde
kamulastirma faaliyetlerini gerg¢eklestirmek

9.250.000
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HEDEF 2.11. ilce belediyelerinin gorev ve sorumlulugunda
olan mevzuata aykiri yapilarin yapilmasini dnleme ve var

33 olan kagak yapilar1 ¢6zlime kavusturma ¢alismalarina destek 150.000
vererek plan dénemi sonuna kadar kacak yapi oranint %20
azaltmak.

34 HEDEF 2.12. Kentsel Doniisim projelerini plan dénemi 8.300.000
sonuna kadar 2 katina ¢ikarmak
HEDEF 2.13. Kentin tarihi dokusunu korumak ve yasatmak

35 icin ¢alismalar yaparak kentin tarihsel zenginliklerini turizme 3.000.000
kazandirmak.

36 HEDEF 2.14. Planlar u?erlndekl sosyal donati alanlarinin 700.000
halka kazandirilmasini saglamak.

37 HEDEF 2.15. Numarataj calismalarini siirdiirmek 40.000
HEDEF 2.16. Kentsel tasarim projeleri hazirlayarak ve imar

38 planlarina estetik zorunluluklar getirerek belediyemizin 2.250.000
estetik anlayisini tiim ana cadde ve bulvarlara yansitmak.
HEDEF 2.17. Biiyiiksehir sorumlulugundaki tiim yerlesim

39 i .. . ) 350.000
birimlerinin halihazir haritalarin1 tamamlamak.

40 HEDEF 3.7. lemetler . |I‘e ‘|‘Ig|‘l.| bina ve tesislerin yapim, 17.250.000
bakim, onarim faaliyetlerini siirdiirmek.

41 HEDEF 4.1. Sor'gmil.uluk alanlggn(.l.ak{ bolgelerde yol, 18.800.000
kaldirim ve orta refiij diizenlemelerini stirdiirmek

42 !—IED!EF 4.2. Sorumlu!yk alanlarindaki bolgelerde trafik 1.882.500
isareti ¢alismalarini siirdiirmek

43 HEDEF 4.3. Ulasim Master Planii stratejik plan donemi £00.000
icerisinde tamamlamak.
HEDEF 4.5. Sehir igi trafik kazalarin1 plan dénemi sonuna

4 kadar %20 oraninda azaltmak 9.015.000

45 I-!EDE.F 4.6. Toplu taslfna"hlzmetlnl kentin biitiiniine dengeli 20.046.000
bir sekilde yaymak ve siirdiirmek.

46 HEDEF 4.8. Otogar hizmetlerinin etkinligini artirmak. 1.893.500

47 H"EDE.F 5.1. Kisi basma diisen yesil alan miktarmi plan 1.600.000
donemi sonuna kadar %5 artirmak.

48 HEDEF 5.2. Atk yoénetimi konusunda AB standartlarina 0
ulasmak

49 HEDEF 53 Cevre ve insan sagligi konusunda egitim ve 207500
bilinglendirme ¢alismalar1 yapmak.

50 I—‘|'E[2EF 5.4. Sorumluluk alanlarimizda temizlik faaliyetlerini 3.350.000
stirdiirmek.
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51 I-'I‘EI?EF 5.5. Veterinerlik ve hayvan barinagi hizmetlerini £0.000
stirdiirmek.

59 I-‘I.EI?EF 5.7. Sorumluluk alanlarinda peyzaj c¢alismalarini 2 950.000
stirdiirmek.

HEDEF 5.9. Cevre ve insan sagligini tehdit eden isletmelerin

53 zararli etkilerini asgari diizeye c¢ekecek faaliyetlerde 10.000
huliinmak

54 HEDEF 5.10. Geri doniisim faaliyetlerinin  artmasini 0
saglamak.

HEDEF 5.12. Halk sagligin1 ve kentin ortak ¢ikarlarini en iist

55 hedef olarak benimsemis zabita hizmetlerinin etkin ve verimli 69.000
calismasini siirdiirmek.

HEDEF 5.13. Plan donemi sonuna kadar belediyemizce
ruhsat verilmesi gereken isyerlerinin tamamini ruhsatli hale

56 . . 0
getirmek ve ruhsatlarma uygun faaliyette bulunmalarini
saglamak.

57 HEDEF 5..1‘5. Yesll alan ve rgkr6?3y9n alanlarinin bakim, 99.500.000
onarim ve iyilestirme faaliyetlerini stirdiirmek.

58 HEDEF 6.1. Plan donemi sonuna kadar halkin kiiltiirel 15.000
etkinliklere katilimini %20 oraninda artirmak. '

£9 I—!.ED!EF 62 Ke“nt kiltiri ve kentlilik bilincini gelistirmeye 1.551.400
yonelik projeler iiretmek.

HEDEF 6.3. Sehirde yapilan her tirli kiltir ve sanat

60 . . C e e 525.000
organizasyonuna verilen destegi siirdiirmek.

61 I—.|.EIZ2EF 6.5. Mevcut kiiltiirel ve sanatsal aktivitelerimizi 8.680.000
stirdlirmek.

HEDEF 6.6. Kiiltirel ve sanatsal aktivitelerin halkin her

62 . e teme s 160.000
kesimi tarafindan ulasilabilirligini artirmak.

63 HEDEF 6.7. Sanat egitimlerimize katilimci sayisini plan 70.000
dénemi sonuna kadar %10 artirmak. '
HEDEF 6.8. Kentin yurti¢inde ve uluslararasi alanda tarihi,

64 kul.turel ve sanatsal. ‘yonlerl‘ ile tanltl.mlm yaparak, hiﬂk} 1.264.000
turizm konusunda bilinglendirerek, turizme uygun her tiirli
zenginligimizin etkin kullanimi ve korunmasini saglamak.

HEDEF 6.9. Kiiltirel, sanatsal faaliyetlerin ve turistik

65 etkinliklerin g¢esitliligini plan donemi sonuna kadar %20 100.000
artirmak.

HEDEF 7.1. Spor tesislerimizin sayisin1 plan dénemi sonuna

66 kadar %20 artirmak 2.750.000

67 H“EDE'F 7.4. Sportif egitimlerimize katilimec1 sayisini plan 700.000
donemi sonuna kadar %15 artirmak.

68 I—‘|'EIZ2EF 7.5. Sportif  organizasyonlara  destegimizi 200.000
stirdiirmek.
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69 HEDEF 7.6. Diizenledigimiz sportif organizasyon sayisini 170.000
2013 y1l1 sonuna kadar 2 katina ¢ikarmak. '
HEDEF 7.7. Amator sporlara ilgiyi arttirmak, spor

70 faaliyetlerini halk geneline yaymak ve halki spor konusunda 500.000
bilin¢lendirmek.

HEDEF 7.10. Spor tesislerimizde vermis oldugumuz saglik

71 . e 26.000
hizmetlerini stirdiirmek.

HEDEF 8.1. Plan donemi sonuna kadar miilkiyeti

72 belediyemize ait mezarlik bilgilerinin %40’m1 kapsayacak 0
sekilde mezarlik bilgi sistemi kurmak.

73 HEDEF 8.2. Sorumluluk alanimizdaki tiim mezarliklarin 100.000
%60’1n1 kay1t ve kontrol altina almak. '
HEDEF 8.3. Mezarlik hizmetlerinin etkinligini artirarak

74 sorunsuz ve beklentilere cevap verecek defin hizmetleri 2.600.000
sunmak.

75 I-'I.EE.).EF 8.5. Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetleri 33.746.000
stirdiirmek
HEDEF 8.8. Engellilerin yasamlarini kolaylastiracak etkili ve

76 : . . 1.141.000
islevsel kent diizenlemeleri ve yardimlar yapmak.

77 HEDEF 9.1. Itfaiye hizmetlerimizde AB standartlarin 0
yakalamak.

HEDEF 9.3. 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu’nda yer alan

78 . . e 3.000
plan ve gorevleri yapmayi siirdiirmek.

HEDEF 9.4. Dogal afetler ve arama kurtarma konusunda

79 halkin bilin¢lendirilmesi ve goniilli faaliyetlere katilimini 5.000
saglamak.

80 HEDEF 9.5. CAN-KUR’u gii¢lendirmek. 234.488
HEDEF 10.4. Kent esnafinin belli bolgelerde faaliyetlerini

81 surdurr’neler.l., 1§f}ler1_er1n_1n estetik seviyelerinin yiikseltilmesi, 1.000.000
Adana’ya 0Ozgii ticari alanlar olusturulmasi ve ulasim
diizenlemeleri konusunda ¢aligmalar yapmak

GENEL TOPLAM 225.226.378
DIGER FAALIYETLER 224.773.622
BUTCE TOPLAMI 450.000.000
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STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM | 2008 — Kaynak
(=bmin) ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 465.870
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 124.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALi KAYNAK iHTiYACI TL 341.870
HEDEF 1.4. Plan donemi sonuna kadar biitiin dairelerin
5 5 TL 5.000
personel memnuniyet ortalamalarini %70'e ¢ikarmak

PerFORMANS | Personel memnuniyet, sikayet ve beklentilerini - 5.000

HEDEFI 141, |pelirlemek lizere anketler diizenlenecektir. )

PERFORMANS | Dlizenlenen memnuniyeti anketi adet 0 1 2

[GOSTERGELERI [ Ankete katilan personel sayisi adet 0 1.351 4.000

FAALIYET " - P

PROJELEFZG Anketin diizenlenmesi isi L 5.000
HEDEF 1.12. Hizmetlerimize ait vatandas memnuniyeti anket - 30.000
puanlarini plan dénemi sonuna %80'in lizerine ¢ikarmak .

perFormans | Halkin memnuniyet, sikayet ve beklentilerini -~ 30.000

HEDEFI1.12.1. I pelirlemek Uizere anketler diizenlenecektir. )

berrormans | DUzenlenen vatandas memnuniyeti anketi adet 1 2 2

(GOSTERGELERI

Ankete katilan vatandag sayisi adet 3.093 4.564 6.000
T A -

Cas eI | Anketin diizenlenmesi isi L 30.000
HEDEF 1.17. Ulusal ve Uluslararasi fon kaynaklari igin 2010 - o
yilindan itibaren yilda en az iki adet proje liretmek

PerForMans | Ulusal ve Uluslararasi fonlardan yararlanmak igin - 0

HEDEFI 1.17.1. | degisik konularda projeler hazirlanacaktir.

PERFORMANS  |Hazirlanan proje sayisi adet 2 2 5

[SOSTERGELER! | Kabul edilen proje sayisi adet 0 0 5

FAALIYET ve

F'ROJELER
HEDEF 1.27. Belediye ile ilgili gerekli tim istatistiksel bilgileri TL 50.000
2011 yih itibariyle elektronik ortamda tutmaya baglamak .

Belediyemizle ilgili istatistiksel bilgiler toplanarak

fég;gﬁ“"'g‘“f bilgisayar ortaminda tutulacak, sistem L 50.000

guncellenerek surdlrilecektir.

PERFORMANS | Sistemin kurulma orani % 0 0 100

(COSTERGELER! | Bilgilerin aktarilma orani % 0 0 100

FAALIYET Paket program alinmasi, yazilim, donanim alinma

F'ROJELEI;/e |§| L 50.000
HEDEF 1.29. Kurum igi performans ve faaliyet analiz paylagimi TL 39.000
yapmak

Kurumun yasal yikimlullkleri geregi hazirlanmasi

fég;gﬁ“"'g‘“f gereken periyodik programlar birimlerden alinan L 39.000

veriler konsolide edilerek hazirlanacaktir.

Z%Ziggg’é’ﬁ:m Hazirlanan rapor sayisi adet 5 6 5

Kurumun performans programinin hazirlanmasi isi TL 9.000
Kurumun faaliyet raporunun hazirlanmasi isi TL 10.000
il envanter modeli (ILEMOD) raporunun .
hazirlanmasi isi
FAALIVETve  |Kurumun 2010-2014 yili Stratejik Planin basim isi TL 20.000
PROJELER  [Belediyelerde Performans Olgiimii Projesi
(BEPER) kapsaminda istenilen bilgilerin TL
hazirlanmasi isi
Yerel Net projesi kapsaminda istenilen bilgilerin -~
sisteme girilmesiisi
DIGER *Personel Giderleri TL 29.990
FAALIYET Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 3.360,
ve - - -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 301.020,
Sermaye Giderleri TL 7.500

* Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nda fiili duruma gére 5 memur, 2 sézlesmeli personel, 2 is¢i; kadro durumuna gére ise 1 memur gérev almaktadir.
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STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

C|=— @© ©
< E|L E x £
w =|0 = £ = 2010 YILI
EE>E S E ACIKLAMA TOPLAM MALI
2s|¢s| §s ¢ vi M.
S £l x X ‘= KAYNAK IHTIYACI
X c|lo € w <
N L) (7]
3 STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 465.870,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 465.870,00
01 Personel Giderleri 29.990,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.360,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 425.020,00
2 |Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 22.000,00
3 [Yolluklar 27.000,00
4 |Gorev Giderleri 2.500,00
5 |Hizmet Alimlar 315.000,00
*Enformasyon ve Raporlama Giderleri 100.000,00
*Diger Hizmet Alimlari (Egitim Giderleri igin) 215.000,00
7 [Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gig 50.000,00
9 |Tedavi ve Cenaze Giderleri 8.520,00
06 Sermaye Giderleri 7.500,00




BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmin) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 263.370
STRATEJIK ALANLAR iGIiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 54.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGiN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 209.370
HEDEF 1.9. 2011 yih sonuna kadar e-belediye'ye gecisi TL 54.000
tamamlamak.
Bilgisayar teknolojisi kullanimina altyapi olusturacak
ZEE%FS:W:_’:? “Yerel Ag Sistemi” kurulacak, Belediye Bilgisayar L 54.000
Otomasyon Sistemi gelistirilecektir.
Toplam birim sayisi adet 67 74 74
Otomasyondaki birim sayisi adet 23 27 74
PERFORMANS Toplam bilgisayar sayisi adet 298 309 315
cosTERGELERI |Lisansl Yazilim sayisi adet 298 309 315
Server sayisi adet 2 3 5
Bilgisayar egitimi verilen kisi sayisi adet 115 0 200
Kisi basi egitim saat/yil saat 6 0 6
Bilgi islemle ilgili yazilim, donanim ve benzeri giderler| TL 15.000
FAALIYET ve m
proJELER  |Ha@zIr program satin alinmasi, program glincelleme L 35.000
ve kapasite arttirimi :
Egitim giderleri TL 4.000,
N *Personel Giderleri TL 146.120
DIGER Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 23.230
FAALIYET ve
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 30.020
Sermaye Giderleri TL 10.000

* Bilgi Islem Daire Baskanhigi'nda fiili duruma gére 1 memur, 1 sézlesmeli personel, 4 isgi; kadro durumuna gére ise 2 memur gérev almaktadir. 2010
yilrigin 2 s6zlesmeli personel alinacag! da 6ngdrulerek bunlara ait Gcretler de personel giderlerine dahil edilmistir.
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BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
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10 BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 263.370,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 263.370,00
01 Personel Giderleri 146.120,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 23.230,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.020,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari (Kirtasiye) 9.500,00
Yolluklar 7.500,00
Hizmet Alimlari 24.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 37.000,00
*Bilgisayar Yazilim Alimlari, Yapimlari 35.000,00
*Makine Techizat Bakim ve Onarimi 2.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 6.020,00
06 Sermaye Giderleri 10.000,00
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ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmini) Fiziksel el
ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 15.159.210
STRATEJIK ALANLAR iGIiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 242.488
DIGER FAALIYET ve PROJELER IiGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 14.916.722
HEDEF 9.1. itfaiye hizmetlerimizde AB standartlarini yakalamak. TL 0
PERFORMANS Itfaiye hizmetleri daha etkin ve verimli hale L o
HEDEFI9.1.1. | getirilecektir.
PERFORMANS | Yangina mudahale suresi dk 8 7 6
GOSTERGELERI [[stasyon sayis| adet 4 6 12
FAALIYET ve
PROJELER
26326 Sayili Belediye Itfaiye Yonetmeligine gore
:EE;?FQWE_S yeni birimlerin olugturulmasi ve bu birimlerde TL 0
calisacak personelin temini gerceklestirilecektir.
PERFORMANS | Itfaiye birim sayisi adet 6 6 12
GOSTERGELERI | tfajye personeli sayisi adet 206 208 250
FAALIYET ve
PROJELER
Yeni yapilan binalarda proje asamasinda yanginla
E.EEFESFQ’\_’L?S ilgili her turl yapilanmanin saglanmasi igin TL 0
calismalar yapilacaktir.
Toplam bina sayisi adet 397.827 397.827 428.000
Zg’;ﬁ%ﬁgéﬁm Onaylanan proje (mimari, elektrik, yangin tesisati) adet 296 619 825
Denetim yapilan isyeri sayisi adet 1.576 1.850
FAALIYET ve
Itfaiye hizmetlerinden vatandas memnuniyeti en Ust
PERFORMANS a T o
HEDEFi914.  |dUzeyde tutulacak, konuyla ilgili olarak egitim ve TL 0
tatbikatlarin sayisi arttirilacaktir.
perRFORMANS | Tatbikat sayisi adet 5 5 8
GOSTERGELERI | E§itim alan personel sayisi kisi 206 208 208
FAALIYET ve
PROJER
HEDEF 9.3. 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu’nda yer alan plan
.. . P TL 3.000
ve gorevleri yapmayi siirdiirmek.
Dogal afetlere ve kitle imha silahlarina kargi
E.EEFESFQ’\_"Q'_S korunmai ile ilgili egitimler tim kurum personeline TL 3.000
ve halka verilecektir.
Egitim verilen personel sayisi adet 0 208 208
PERFORMANS orm n PETTTINT)
sosterceLeri |[EGitim verilmesi dusinilen vatandags sayisi adet 0 750 1.000
Verilen ortalama egitim siresi saat/kisi 0 4 4
FAALIYET ve
PROJELER
7126 sayili yasada belirtilen Sivil Savunma ile ilgili
;EEFE?FQ’\_";;S planlama ve diger hizmetler eksiksiz olarak TL 0
yurutllecektir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
_ Dogal afetlere ve kitle imha silahlarina karsi
FAALIYET ve TP .o o g s
PROJELER korunma ile ilgili Il Sivil Savunma MudurlGgu ile
ortak tatbikatlar dizenlenecektir.




ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmini) Ifiziksel I_(aynak
Ihtiyag Ihtiyaci
HEDEF 9.4. Dogal afetler ve arama kurtarma konusunda halkin
- L . R . - TL 5.000|
bilinglendirilmesi ve goniillii faaliyetlere katilimini saglamak
perFORMANS | GONUlld itfaiyecilik ile ilgili olarak Gcretsiz egitim - 3.000
HEDEFI94.1. |seminerleri dlizenlenecektir. )
pERFORMANS | Egitim verilecek vatandas sayisi adet 0 750 700
GOSTERGELERI [\/gtandasa verilecek ortalama egitim stiresi saatlyil 0 4 4
FAALIYET ve
PROJELER
Itfaiye haftasi bagta olmak tzere yilin belirli
EREORMANS zamanlarinda egitim kurumlarimizda siir,
HEDEFi942.  |KOMpozisyon yarigmalari ve tatbikatlar TL 2.000
diizenleyerek itfaiye etkinliklerine katihmi ve halkin
bilinglendirilmesi saglanacaktir.
Okul Sayisi adet 20 35 40
PERFORMANS | Katilan 6grenci sayisi adet 8.000 15.000 18.000
GOSTERGELERI [Yap|lan tatbikat sayisi adet 10 25 30
Tatbikatlarin basari orani % 100 100 100
FAALIYET ve
PRO&ELER
HEDEF 9.5. CAN-KUR’u giiclendirmek. TL 234.488
Itfaiye Arama Kurtarma Birimi (CANKUR) arag,
PERFORMANS  [gereg, techizat ve her turll teknolojik imkan L 234.488
HEDEFI9.5.1. |acisindan daha dinamik ve modern bir hale '
getirilecektir.
Koruyucu elbise sayisi (nomeks) adet 25 35 115
PERFORMANS [Solunum seti (takim) adet 10 20 20
GOSTERGELERI [ Solunum seti (vedek tlip) adet 20 30 30
Hidrolik ayirici kesici adet 3 3 3
Koruyucu elbise sayisi (homeks) TL 72.000
Solunum seti (takim) TL 26.630
Yedek tlip TL 11.025
FAALIVETve |Dalgic TL 12.781
PROJELER | Atlama gadir TL 6.615
Ayirici kesici TL 32.387
Jenerator TL 18.050,
Zodiac Bot TL 55.000,
DIGER *Personel Giderleri TL 12.469.110)
FAALIYET ve Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 2.248.360
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 189.252
Sermaye Giderleri TL 10.000

* ltfaiye Daire Baskanligi'nda fiili duruma gére 40 memur, 168 isci; kadro durumuna gére ise 41 memur, 163 isgi gérev almaktadir.
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ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI

C|=— © ©
sEISEl £E 2010 YILI
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4 ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI 15.159.210,00
02 SAVUNMA HiZMETLERI 43.430,00
01 Personel Giderleri 28.050,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.360,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.020,00
03 KAMU DUZENI ve GUVENLIK HiZMETLERI 15.115.780,00
01 Personel Giderleri 12.441.060,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.245.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 419.720,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 173.700,00
*Kirtasiye Alimlari, Su ve Temizlik Malz. Almlari v.s. 24.200,00
*Giyim Kugam Alimlari 82.000,00
*Ozel Malzeme Alimlari (Laboratuvar Malz. Alimlart) 67.500,00
Yolluklar 7.000,00
Hizmet Alimlar 25.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 148.000,00
*Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 90.000,00
*Bakim Onarim Giderleri 37.000,00
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 5.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 61.020,00
06 Sermaye Giderleri 10.000,00
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MAKINE IKMAL, BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRiM | 2008 . Fiziksel Kaynak
(el ) ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 60.343.820
ISTRATEJiK ALANLAR iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 54.745.000
|DiGER FAALIYET ve PROJELER iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 5.598.820

3;:3:\TEJIK ALAN 1. KURUMSAL 0248 000
HEDEF 1.3. 2012 yili sonuna kadar hizm raglarinin verimliligini
20 amm::ako yili sonuna kada et araglal e g TL 40.245.000
:Egzgwﬁs Makine park grubundaki arag ve gereclerin bakim ve -~ 4.700.000
onarimlari yapilacaktir.
Acllacak is emri sayisi adet 2.440 2.550 2.600
PERFORMANS i
GOSTERGELERI |DISarlya yaptirilacak isler sayisi adet 1.000 1.100 1.200
Bakim ve onarimi yapilacak arag savyisi adet 3.500 264 264
AALIVET v Yedek parca ve lastik alimi ihalesi TL 1.750.000
PROJELER Tasit alimlari (1 adet bakim araci/is makinesi) L 50.000
Bakim ve onarim giderleri TL 2.900.000
Belediyemiz hizmetlerinde gorev yapan araglarin
EEE;?F% ; S |fenni muayeneleri, egzos muayeneleri ve trafik L 485.000
sigortalari dlizenli olarak yapilacaktir.
Belediyemiz biinyesinde calisan arac adet 340 448 448
E%RSFT%E“GMQEEM Fenni ve egzos muayenesi yenilenecek arag sayisi adet 340 415 415
Trafik sigortasi yenilenecek aracg sayisi adet 340 448 448
FAALIYET ve
MELER
Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimak Gzere
:EEFESW;E_S akaryakit ve madeni yag alimi ihalesi bir yillik olarak | TL 35.060.000
gerceklestirilecektir.
PERFORMANS Alinacak motorin ve benzin It 11.000.000 14.000.000 12.900.000
sosterceLeri |AlInacak fuel-oil ve kalyak kg 1.200.000 1.400.000 1.150.000
Muhtelif madeni yag kg 49.000 53.000 55.000
FAALIYETve [Akaryakit ve yag alimlari TL 32.560.000
PROJELER  |Yak t alimlari TL 2.500.000

STRATEJIK ALAN 3.

ALTYAPI

HIZMETLERI

14.500.000

HEDEF 3.7. Hi tler ile ilgili bi tesisleri bak
Hizmetler ile ilgili bina ve tesislerin yapim, bakim, T 14.500.000
onarim faaliyetlerini siirdiirmek
PERFORMANS  |Asfalt Gretim Unitesi bakim onarimi yapilarak
TL .500.
HEDEFI37.2.  |faaliyetlerini siirdiirmesi saglanacaktir. 14.500.000
SERFORMANS Asfalt Gretimi ton 150.000 100.000 150.000
sOsTERGELER] [ Temel Malzeme Uretim_i ] ton 250.000 220.000 250.000
Satih Kaplama Yapimi Igin Malzeme Uretme ton 20.000 20.000 20.000
FAALIYET ve Asfalt Gretim faaliyeti TL 12.000.000
PROJELER Hammadde Tasinmasi Faaliyeti TL 2.500.000]
. *Personel Giderleri TL 4.389.080
DIGER Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 702.940
FAALIYET ve - - -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 506.800
Sermaye Giderleri TL 0

* Makine ikmal, Bakim ve Onarim Daire Baskanligi'nda fiili duruma gére 7 memur, 1 sézlesmeli personel, 90 isgi; kadro durumuna gére ise 3 memur, 1
sOzlesmeli personel, 53 is¢i gorev almaktadir.
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MAKINE IKMAL, BAKIM VE ONARIM DAIRE

BASKANLIGI
T £ 2 El x g
25|83 E73 . 2010 YILI
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36 I\angil(hii:-}fgnlAL BAKIM VE ONARIM DAIRE 60.343.820,00
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 45.629.440,00
01 Personel Giderleri 4.389.080,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 702.940,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.487.420,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 35.094.700,00
*Kirtasiye Alimlari, Su ve Temizlik Malz. Alimlari v.s. 29.200,00
*Enerji Alimlari (Yakacak,Akaryakit ve Yag Alimlar) 35.060.000,00
*Giyim Kusam, Laboratuvar Malz. v.s. 5.500,00
Yolluklar 28.200,00
Hizmet Alimlar 631.500,00
*Tarifeye Bagl Odemeler (ilan, Sigorta Gideri v.s.) 617.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid 4.655.500,00
*Menkul Mal Alim Giderleri 60.500,00
*Bakim ve Onarim Giderleri (Tasit ve is Makineleri) 4.595.000,00
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 60.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 17.520,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
04 EKONOMIK iSLER VE HIiZMETLER 14.714.380,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 194.380,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 15.680,00




Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aiim,Bakim ve Onarim Gid

168.700,00

*Bakim ve Onarim Giderleri (Makine Techizat) 150.000,00
06 Sermaye Giderleri 14.520.000,00
Mamul Mal Alimlari 20.000,00
*Biiro ve isyeri Makine Techizat Alimlari 20.000,00
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 14.500.000,00
* Malzeme Giderleri ve Tasima Giderleri 14.500.000,00
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YAZI ISLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM 2008
(Tahmini) | Fiziksel ihtiyac |Kaynak ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI L 1.331.200
STRATEJIK ALANLAR iGiN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 231.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 1.100.200
HEDEF 1.7. Belediye hizmetleri ve sorumluluk alanlan hakkinda T 0
halki daha iyi bilgilendirmek.
Daire Bagkanligimizca alinan Enciimen ve Meclis
ZEEEEFWM;TTS kararlarini halka daha iyi duyurabilmek igin TL 0]
internetten yayin yapilacaktir.
PERFORMANS  [Alinan Meclis karar sayisi adet 208 94 315
COSTERGELER! | Alinan Enclimen karar savisi adet 4.883 1.716 4.500
FAALIYET ve
FROJELER TL
HEDEF 1.14.Teknolojik kapasitenin verimli sekilde
- TL 5.000
kullanilmasini saglamak.
PerFORMANS | Gelen evraklarin bilgisayar ortamina alinmasi T 5.000
HEDEFI 1141, |saglanacaktir. )
PERFORMANS | Gelen evrak sayisi adet 24.681 14.972 40.000
COSTERGELER! | Elektronik ortama alinan belge savisi % 0 0 100
FAALIYET ve TL
Giden evrak hizmetlerini daha iyi yapabilmek igin
ﬁiﬁ;ﬁﬁ“ﬁf iletisim aglari daha verimli ve ekonomik hale L 0|
getirilecektir.
PERFORMANS | Elektronik ortamda génderilen evrak sayisi adet 4.100 5.500 6.500
CGOSTERGELER! | Giden evrak savisi adet 8.200 8.200 8.200
FAALIYET ve Gonderilecek posta ve diger haberlesme olanaklari T
PROJELER arastirilarak gerekli yatirnmin saglanmasi
HEDEF 1.21. Onde gelen yabanci belediyelerin igleyis yapisinin
arastirhiimasi, rapor edilmesi, buna uygun degisimlerin
R . e . TL 226.000
yapilmasi amaciyla bir komisyon kurarak gerekli degisimleri
2013 yili sonuna kadar tamamlamak.
Belediye meclis tiyelerinin ve personelin
belediyemiz hizmet kalitesinin arttirilmasi ve proje
gelistirmelerine yardimei olmak igin yurtici ve
PERFORMANS . . . o
Heperi 1214, |yurtdisi egitim faaliyetlerine katihmi saglanacaktir. L 226.000
Diger belediyelerle iletisim kurularak faliyette ve
yapim asamasinda olan projeleri yerinde
gorebilmek igin yurtici geziler dlizenlenecektir.
Yurtdisi gezi adet 1 1 1
Yurtdisi gezisine gidecek meclis lyesi sayisi adet 58 34 34
perFORMANS | Yurtdisi gezisine gidecek personel sayisi adet 4 4 6
GOSTERGELERI | Yurtici gezi adet 0 1 2
Yurtici gezisine gidecek meclis lyesi sayisi adet 0 34 34
Yurtici gezisine gidecek personel sayisi adet 0 6 6
FAALIYET ve
FROJELER TL
HEDEF 1.37. Birimler arasi bilgilendirme gereksinimlerini
karsilamak ve ilge belediyeleri ile hizmet planlan konusunda T 0
koordinasyonu saglamak adina bir Bilgilendirme ve iletisim
Birimi'ni 2011 yili sonuna kadar kurmak.
Bilgi edinme yasasi gergevesinde vatandasa daha
iyi hizmet verebilmek ve bilgi akigini diizenleyerek
PERFORMANS P " V
HEDEFi 1371 | Kesintiye ve gecikmeye ugramasini engellemek L 0]
icin gerekli yatinmlar ve kurum igi egitim
yapilacaktir.
ERFORMANS Billgi edinme birimimize basvuru adet 1.520 896 2.500
sosTERGELER] | Cevap verilen basvuru adet 1.510 0 2.300
Dulzenlenecek egitim adet 0 1 1
FAALIYET ve T
ﬁLER
DIGER *Personel Giderleri TL 920.830,00
i Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 14.210,00
FAALIYET ve - n n
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri L 145.160,00
Sermaye Giderleri TL 20.000,00)

* Yazi Igleri ve Kararlar Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 5 memur, 7 isgi; kadro durumuna gére ise 4 memur gérev almaktadir. Meclis Uyelerine yapilan demeler de

buradan kargilanmaktadir.
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YAZI ISLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI
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18 YAZI iSLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI 1.331.200,00
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 1.331.200,00
01 Personel Giderleri 920.830,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 14.210,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 376.160,00
Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 19.590,00
Yolluklar 226.050,00
Hizmet Alimlari 107.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 11.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 12.520,00
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
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ULASIM DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM| 2008 (Tahmini) Fiziksel Ko TR
ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 14.952.100
STRATEJIK ALANLAR iCiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 9.250.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iCiN MALi KAYNAK iHTiYACI TL 5.702.100
HEDEF 4.3. Ul Master PI tratejik plan do i
HEDEI Ulagim Master Planini stratejik plan donemi - 250.000
igerisinde tamamlamak.
Ust dlgekli Nazim Imar Plani verileri dogrultusunda
:E';Egﬁ"_"&”_s “Ulasim Master Plani"nin yapilmasi igin gerekli olan TL 250.000
ihale islemleri gerceklestirilecektir.
PERFORMANS Ulasim Master Plani'nin kapsadidi alan ha 270 270 270
GOSTERGELERI [ Sehir niifusu kisi | 1.529.143 1.553.827 1.578.000
Ay |Ulagim Master Plani Yaptiriimasi 250.000
HEDEF 4.6. Toplu t hi tini kentin bitiiniine d li bi
. oplu tagima hizmetini kentin bitiiniine dengeli bir - 9.000.000l
sekilde yaymak ve siirdiirmek.
:EEES&MQ‘_S Adana Rayll Tagima Sistemi devreye alinacaktir. L 6.500.000
Z%F;FT%E’;@TEM isletmeye alinacak toplam rayli tagima sistemi km 9,2 14 14
Metro isletimi icin personel hizmet alimi 2.800.000
FAALIYET ve istasyon ve idari bina temizlik hizmet alimi 250.000
PROJELER Enerji Alimlari 1.600.000,
Metro guivenlik hizmetleri 1.850.000
perFORMANS  |Adana Rayli Tasima Sisteminin 2. Etap proje etit
HEDEFi462.  |calismalarina baslanacaktir. s 2.500.000
PERFORMANS |Rayll tagima sisteminin toplam uzunlugu km 14 14 14
GOSTERGELERI [js|letmeye alinacak toplam rayli tasima sistemi km 9,2 14 14
PAAEIY®  |2. etap etit proje ekspertiz giderleri TL 2.500.000]
N *Personel Giderleri TL 2.084.770
DIGER Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 441.720)
FAALIYET ve - - -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 655.610
**Sermaye Giderleri TL 2.520.000]

* Ulagim Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 2 memur, 36 sézlesmeli personel, 2 isci; kadro durumuna gére ise 1 memur gérev almaktadir. 2010 yili igin
50 s6zlesmeli personel, 2 is¢i alinacagr da éngorulerek bunlara ait tcretler de personel giderlerine dahil edilmistir.
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ULASIM DAIRE BASKANLIGI
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8 ULASIM DAIRE BASKANLIGI 14.952.100,00
Ekonomik isler ve Hizmetler 14.952.100,00
01 Personel Giderleri 2.084.770,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 441.720,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.905.610,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 1.612.060,00
*Kirtasiye ve Temizlik Maddeleri 12.060,00
*Enerji Alimlari (Elektrik Alimlari) 1.600.000,00
Yolluklar 7.430,00
Hizmet Alimlari 8.167.100,00
*Musavir Firma ve Kigilere Odemeler 7.600.000,00
*Haberlesme Giderleri ve Tarifeye Bagli Odemeler 567.100,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid 100.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 9.020,00
06 Sermaye Giderleri 2.520.000,00
Mamul Mal Alimlari 20.000,00
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 2.500.000,00




TEFTIS KURULU BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM| 2008 (Tatmin) Fiziksel Kaynak
lhtiyac Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 241.960'
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 25.ooo|
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 216.960|

HEDEF 1.32. i¢ Denetim ve On Mali Kontrolii etkinlestirmek. TL 25.000
EEEE‘;F 1“";2”13 Periyodik olarak birimlerin denetimi yapilacaktir. L 25.000
Denetim sayisi adet 2 1 1
PERFORMANS | Arastirma raporlari sayisi adet 1 1 1
(GOSTERGELERI [ inceleme raporlari sayisi adet 2 2 3
Sorusturma raporlari sayisi adet 6 10 12
FAALIYET ve
PROJELER
) *Personel Giderleri TL 171.270)
DIGER Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri L 27.240
FAALIYET ve - - -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 15.450
Sermaye Giderleri TL 3.000

* Teftis Kurulu Baskanligi'nda fiili duruma gére 3 memur, 2 isgi; kadro durumuna gére ise 3 memur, 1 isci gérev almaktadir.
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TEFTIS KURULU BASKANLIGI
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0 TEFTIS KURULU BASKANLIGI 241.960,00
GENEL KAMU HIZMETLERI 241.960,00
01 Personel Giderleri 171.270,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 27.240,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.450,00
Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 3.500,00
Yolluklar 6.930,00
Hizmet Alimlari 5.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 4.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 21.020,00
06 Sermaye Giderleri 3.000,00




MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmind Fiziksel i
intiyag intiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI TL 92.679.490
STRATEJIK ALANLAR IGIN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 0
DIGER FAALIYET ve PROJELER IGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 92.679.490
HEDEF 1.9. 2011 yili sonuna kadar e-belediye'ye gecisi tamamlamak. TL 0
ﬁiﬁ;ﬁﬁ“ﬂ;ﬁs internet tizerinde tahsilat iglemleri baslatilacaktir. L 0
ZE'Z?%EZQESR[ internet Gizerinden yapilan 6deme orani % 0 0 5
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.11. Diger kurum ve kuruluglarla koordinasyonu artirmak. TL 0
Kurumun yasal yikiumlultkleri geregi hazirlanmasi
PERFORMANS . ! P . .
HEDEFI1.11.1. gereken periyodik cetveller ilgili kurumun sistemine L 0
girilecektir.
PERFORMANS Maliye Bakanhgi sistemine periyodik olarak girilen tablo adet 4 8 12
GOSTERGELERI  [TJIK tarafindan gonderilen istatistiksel formlar adet 12 12 12
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.14. Teknolojik kapasitenin verimli sekilde kullaniimasini T 0
saglamak.
Belediye personelinin bordro islemleri (maas, sosyal
PERFORMANS glvenlik vs.) hazirlanarak ilgili harcama birimlerine -~ 0
HEDEF! 1.14.1. génderilecek, digital ortamda listelenerek ilgili bankaya
bildirilecektir.
PERFORMANS Toplam memur sayisi adet 253 255 400
SOSTERGELERI [Toplam isci sayis! adet 1.339 1.305 1.305
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Tasinir mallar envanterinin muhasebe sistemi igerisine - 0
HEDEFI 1.14.2. entegrasyonu tamamlanacaktir.
ZE%;%EZQESR[ Programin tamamlanma orani % 90 90 100
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.31. Stratejik plan donemi sonuna kadar biitce gergeklesme
o/ ant TL 0
oranlarini %90'a ¢gikarmak.
ﬁiﬁ;‘gﬁ“ﬂ;'ﬂf Butge gergeklesmesi %90 oranina gikarilacaktir. L 0
Toplam gelir bltcesi TL 429.610.000] 475.735.000{ 480.000.000
Toplam gelir gerceklesmesi TL 332.462.438| 366.315.950| 432.000.000
PERFORMANS Gelir gerceklesme orani % 77,38 77,00 90,00
GOSTERGELER  [Toplam gider biitcesi TL 562.110.000|  520.000.000] 450.000.000
Toplam gider gerceklesmesi TL 504.572.240|  416.350.000 391.500.000
Gider gerceklesme orani % 89,76 80,00 87,00
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.32. i¢ denetim ve 6n mali kontrolii etkinlestirmek. TL 0
ﬁig;ﬁﬁ“;;“f Belediye 6demelerinin ginlik kontrolleri yapilacaktir. L 0
PERFORMANS Glinliik ortalama giris-cikis yapan evrak adet 98 84 90
GOSTERGELERI | Kontroll yapilan evrak adet 98 84 90
Arsivlenen evrak orani % 100 100 100
FAALIYET ve
PROJELER




MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmind Ifiziksel I_(aynak
lhtiyag lhtiyaci
HEDEF 1.33. Yeni gelir kaynaklari yaratilmasi i¢in galismalar yaparak
gelirlerin 2010 yilindan itibaren her sene % 15 artmasini saglamak ik g
Tahakkuk ettirilen alacaklarin yasal sure iginde takip ve
PERFORMANS e e . P
HEDEFI 1.33.1. tahsilini gabuklastirmak igin yoklama birimi s 0
olusturulacaktir.
Toplam tahsildar memur sayisi adet 7 7 15
BERFORMANS Yoklan}a‘ ekibi sayisi adet 1 1 4
GosTERGELERI | ICra ekibi sayisi adet 0 0 2
Yoklama sayisi adet 727 351 1.000
Icra takibi yapilan dosya sayisi adet 33 135 150
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.34. Her birimin harcama yetkilisi ve gergeklestirme
gorevlilerinin analitik biitce ile ilgili hizmet ici egitiminin 2010 yili ilk 6 TL 0
ayl igerisinde yenilenmesini saglamak.
PERFORMANS Harcama birimlerinin 5018 sayili yasa ve harcama T 0
HEDEFI 1.34.1. slirecine iliskin hizmet ici egitim almasi saglanacaktir.
CERFORMANS Egiﬁim verilen"p?rsonel sayist _ adet 40 45 50
cosTERGELER]  |Kisi basina disiilen yillik egitim saat siiresi saat 16 16 24
Harcama belgelerinde yapilan hata orani % 5 5 3
FAALIYET ve
PROJELER
*Personel Giderleri TL 3.430.430,00
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 586.060,00
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 741.890,00
DIGER Faiz Gideleri i 27.060.000,00
FAALIYET ve Cari Transferler L 24.261.110,00
PROJELER Sermaye Giderleri TL 0,00
Sermaye Transferleri TL 0,00
Bor¢ Verme TL 0,00]
Yedek Odenekler TL 36.600.000,00

* Mali Hizmetler Daire Baskanligr'nda fiili duruma gére 17 memur, 22 isgi; kadro durumuna gére ise 22 memur, 48 isgi gérev almaktadir.
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MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI
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2 MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI 92.679.490,00
GENEL KAMU HiZMETLERI 92.679.490,00
01 Personel Giderleri 3.430.430,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 586.060,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 741.890,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 107.000,00
:/%(sl.rtasiye Alimlari, Baski ve Cilt Giderleri, Yayin Alimlari 107.000,00
Yolluklar 4.500,00
Gorev Giderleri 208.000,00
Hizmet Alimlar 381.870,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 19.500,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 21.020,00
04 Faiz Giderleri 27.060.000,00
05 Cari Transferler 24.261.110,00
Gorev Zararlari 721.840,00
Hazine Yardimlari 100.000,00
Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 4.463.120,00
Yurtdisina Yapilan Transferler 30.000,00
Gelirlerden Ayrilan Paylar 18.946.150,00
09 Yedek Odenekler 36.600.000,00
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KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI

2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM 2008 ..
(Tahmini) Iflz!ksel Kaynak
Ihtiyag Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 12.364.100
STRATEJIK ALANLAR IiGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 11.310.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 1.054.100
HEDEF 6.1. Plan donemi sonuna kadar halkin kiiltiirel etkinliklere T 15.000
katilimini %20 oraninda artirmak .
PERFORMANS Kentimize gelen turne tiyatrolarini tesvik ederek bu - 15.000
HEDEFI6.1.1. oyunlarin daha gok izleyiciye ulagsmasi saglanacaktir. :
PERFORMANS Sergilenen oyun sayisi adet 31 35 30
GOSTERGELER |zleyici sayis! adet 12.500 15.000 12.000
Eﬁgﬂgﬂ;e Afis-bilboard destegi saglanmasi 15.000
HEI?EF 6_:2. Kent kiiltiirii ve kentililik bilincini gelistirmeye yonelik T 690.000
projeler liretmek
Mill Egitim MudirlGgu ile ortak yapilacak calisma ile
PERFORMANS her yil daha énceden belirlenecek bazi okullarin resim 1L 0
HEDEFI6.2.1. derslerini 75. Y1l Sanat Galerisinde geziye ayirmalari
sadlanacaktir.
ERFORMANS Katilan okul sayisi adet 10 10 15
costerceLeri  [Katilan 6drenci sayisi adet 1.000 1.000 1.500
Ogrencilerin memnuniyet orani % 95 95 95
FAALIYET ve
PROJELER
Ulusal dlizeyde taninmis ressam ve/veya
EEE;?&M;;S heykeltraglarin 75. Y1l sanat galerisinde sergi agmalari L 40.000
saglanacaktir.
PERFORMANS )
GOSTERGELERI | SErgi sayisi adet 1 0 4
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Adana’nin yol, park, meydan ve bulvar gibi alanlarina -~ 100.000
HEDEFi 6.2.3. cesitli heykeller yerlestirilecektir. i
PERFORMANS | Yapilan heykel sayisi adet 0 7 3
GOSTERGELERI  |\/atandasin memnuniyet orani % 80 80 90
PANLIYET v Heykel alimi ve yerlestiriimesi 100.000
PERFORMANS Egitim ve 6gretime katki, Adana'yla ilgili Gretilmig 1L 200.000
HEDEF|6.2.4. eserlerin alimi ve dagitimi yapilacaktir. i
PERFORMANS Dagitilan kitap sayisi adet 2.000 3.000 6.000
GOSTERGELERI | Yardim yapilan 6grenci sayisi adet 500 750 1.000
Vatandas memnuniyeti % 70 70 80
PANLIYET v Okul kiitiphanelerine ve égrencilere kitap dagitimi 200.000
=
ﬁ;g;ﬁﬁvﬁrs Kiiltir ve spor senlikleri yapilacaktir L 350.000
PERFORMANS Senlik sayisi adet 5 5 5
GOSTERGELERI  |\/atandas memnuniyeti % 90 90 90
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 6.3. Sehirde yapilan her tiirlii kiiltiir ve sanat T 525.000
organizasyonuna verilen destegi siirdiirmek .
Diger kentlerde faaliyet gésteren sehir tiyatrolarinin
E,EEECF’FGM;?S oyunlarinin kentimizde izlenmesine doénuk calismalar L 100.000
yapilacaktir.
PERFORMANS Sergilenen oyun sayisi adet 0 7 15
GOSTERGELERI |j7leyici sayis! adet 0 3.500 7.500
o en’ Gelen konuk ekiplerin konaklama-ulagim giderleri 100.000




KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI

2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM 2008 ..
24 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
I
PERFORMANS Sergi diizenlenmesi igin Tiyatro Fuayesi sanatgilara - 0
HEDEF| 6.3.2 tahsis edilecektir.
E%F;FT@?{ZQE:R‘- Sergi sayisi adet 25 30 35
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Her yil 6nemli glin ve haftalarda Kadin Kuruluglari ile - 25.000
HEDEFI 6.3.3. birlikte cesitli kiiltiirel faaliyetler diizenlenecektir i
Diizenlenen TSM korosu faaliyetleri adet 1 1 2
PERFORMANS Dizenlenen amatér tivatro faalivetleri adet 1 1 2
GOSTERGELERI  [Diizenlenen THO gésterisi faaliyetleri adet 1 1 2
Vatandasin memnuniyet orani % 90 90 90
FAALIYET ve
PROJELER
Turk halk oyunlarinin gelisimini ve halk arasinda
yayginlastiriimasini saglamak amaciyla belirli gtin ve
PERFORMANS haftalarda oyunlar sergilenecek, Adana'yi temsilen -~ 300.000
HEDEFI6.3.4. yarigmalara katilinacak, okullarda amatér olarak bu ’
alanla ilgilenmek isteyen 6grencilere destek
sadlanacaktir.
Destek verilen okul sayisi adet 25 30 36
Duizenlenen kurslara katilim sayisi adet 450 600 620
PERFORMANS Katilim saglanan yarsima sayisi adet 3 3 3
GOSTERGELERI o] P
Bel|_r|| giin ve haftalarda gergeklestirilen halk oyunlari adet 16 20 24
faalivetleri
Vatandasin memnuniyet orani % 90 90 100
FAALIYET ve
PROJELER
Kurumumuzca Sivil Toplum Kuruluglarinin
f.iﬁ;?f;“ﬂ;fys diizenleyecegi kiiltiirel ve sosyal projelere destek L 100.000
saglanacaktir.
PERFORMANS Destek saglanacak proje sayisi adet 7 9 10
GOSTERGELERI  [\/atandas memnuniyeti % 90 90 90
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 6.5. Mevcut kiiltiirel ve sanatsal aktivitelerimizi stirdiirmek TL 8.680.000
EEEE?&M;ES Adana Sehir Tiyatrosu faaliyetleri stirdUriilecektir. L 492.000
ERFORMANS Sergilenen oyun sayisi adet 3 3 3
GOSTERGELERI  |IZleyici sayisi adet 2.500 2.700 3.000
Doluluk orani % 75 80 90
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Merkez Park igerisinde yer alan 1.500 kisilik amfi - 30.000
HEDEFI6.5.2. tiyatroda sabit yaziik sinema etkinligi diizenlenecektir. ’
PERFORMANS Gosterilen film sayisi adet 15 15 23
GOSTERGELERI  |lZleyici sayisi adet 10.000 10.000 15.300
Vatandagin memnuniyet orani % 80 80 90
FAALIYET ve
Iﬂ)JELER
EEEE?&M;;S Heykel sempozyumu diizenlenecektir. L 200.000
PERFORMANS Katilm saglayacak heykeltras sayisi adet 0 0 10
GOSTERGELERI | Yapllan heykel sayisi adet 0 0 10
Vatandasin memnuniyet orani % 0 0 90
FAALIYET ve
PROJELER
Belediyemiz konservatuari tarafindan TSM, THM ve
PERFORMANS THO bolumlerine 6grenci yerlestirilecek ve yilin gesitli 1L 300.000
HEDEF!6.5.4. ginlerinde halk ve sanat mizigi konserleri ’
dlzenlenecektir.
Dizenlenen konser sayisi adet 12 12 12
SERFORMANS Konsere katilim sayisi adet 15.000 15.000 15.000
cosTERGELERI | Odrenci Sayisi adet 300 300 315
Dizenlenen faalivet sayisi adet 12 12 10
Memnuniyet orani % 95 95 100
FAALIYET ve
MELER
PERFORMANS Belirli glin ve haftalarin kutlanmasina yénelik
| h P, ) L .
HEDEF|6.5.5. faaliyetler siirdiiriilecektir. 150.000
ERFORMANS Diizenlenen organizasyon sayisi adet 12 13 13
GOSTERGELERI | Qrdanizasyona katilim sayisi adet 9.000 10.000 10.000
Vatandas memnuniyeti % 90 90 90
FAALIYET ve 5 Ocak, 15 Mart Atatlirk'tin Adana'ya gelisi, 23 Nisan, 150.000
PROJELER 19 Mayis, 30 Agustos, 29 Ekim vb. etkinlikler i
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2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM 2008 ..
(Tahmini) Iflz!ksel Kaynak
Ihtiyag Ihtiyaci
e
Uluslararasi Altin Koza Film, Kiiltir ve Sanat
PERFORMANS | Festivalinin sehrin tanitimini saglayan bir etkinlik L 6.800.000
olarak devam etmesi saglanacaktir.
Festivalde gdsterime konacak film sayisi adet 170 180 180
Gelen konuk sayisi adet 500 500 500
PERFORMANS Odiil térenleri adet 3 3 3
CGOSTERGELERI  [Sergi sayisi adet 2 2 2
Konser sayisi adet 3 3 3
Vatandas memnuniyeti % 90 90 95
FAALIYET ve
PROJELER
EEEE‘;&MQS 13 Kare Uluslararasi Sanat Festivali diizenlenecektir. L 120.000
Sergi sayisi adet 6 7 8
Sdylesi sayisi adet 2 2 2
Slayt gosterimleri adet 1 1 1
PERFORMANS Kukla atélyesi ve gosterisi adet 1 1 1
GOSTERGELERI  [Siir dinletisi adet 1 1 1
Konser sayisi adet 1 1 1
Tiyatro gésterimleri adet 1 1 1
Vatandas memnuniveti % 90 90 90
FAALIYET ve
PROJELER
fég;g&"g\;s Turk sanat muzigi faaliyetleri stirdirllecektir. TL 480.000
PG%)RS:%EZQEESRI Diizenlenen T.S.M. Korosu faaliyetleri adet 0 4 4
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Sergiler, sdylesiler, saydam gosterileri, imza gunleri
.. 4 TL .
HEDEFI6.5.9. diizenlenecekir. 108.000
PG%)RS:%EZQEESRI Etkinlik sayisi adet 17 18 20
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEEF 6.6. Kiiltiirel ve sanatsal aktivitelerin halkin her kesimi T 160.000
tarafindan ulasilabilirligini artirmak .
Mobil sinemalarla daha 6nceden belirlenen
PERFORMANS mahallelerde uygun yerlere sinema dizenegi L 65.000
HEDEFI6.6.1. kurularak halkin bu filmleri yasadiklari semtte icretsiz ’
olarak izlemeleri saglanacaktir.
ERFORMANS Gosterilen film sayisi adet 40 50 50
GOSTERGELERI  |IZleyici sayisi adet 8.000 10.000 10.000
Vatandas memnuniyeti % 80 80 80
FAALIYET ve
PROJELER
Orta 6gretim ¢agindaki basarili 6grenciler milli kiilttir
Fenccieen® | ve tarih bilincini gelistirecek gezilere gonderilecektir. L 95.000
(Canakkale, Anitkabir, Sarikamis, Istanbul vb)
PERFORMANS Gezi sayisi adet 3 3 4
GOSTERGELERI | Ggrenci sayis! % 125 130 280
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 6.7. Sanat egitimlerimize katilimci sayisini plan dénemi T 70.000
sonuna kadar %10 artirmak .
Yaz aylarinda sanat ve halk mizigi enstrimanlarini
PR ORMANS [ 63 K ist tandasl kurs| L 0
HEDEFI6.7.1. calmayi 6grenmek isteyen vatandaslara yaz kurslari
dizenlenecektir.
PERFORMANS Kursiyer sayisi adet 350 350 400
GOSTERGELERI  |Kurs verilecek bdlim sayisi adet 4 4 4
Kursiyer memnuniyeti % 95 95 95
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Yaz aylarinda satrang 6grenmek isteyen -~ 20.000
HEDEF16.7.2. vatandaslarimiza satrang kursu diizenlenecektir. i
PERFORMANS Kursa katilan kisi sayisi adet 450 700 800
GOSTERGELERI | KUrs slresi ay 3 3 3
Vatandas memnuniyeti % 100 100 100
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Adana Blyuksehir Belediyesi Cocuk Korosu -~ 50.000
HEDEFI6.7.3. faaliyetleri devam edecektir. i
PERFORMANS  |Konser sayis| adet 2 3 4
GOSTERGELERI  [\/atandas memnuniyeti % 100 100 100
FAALIYET ve
&ELER
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2009 2010
Faaliyet No BiRIM 2008 ..
24 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
HEDEF 6.9. Kiiltiirel, sanatsal faaliyetlerin ve turistik etkinliklerin T 100.000
cesitliligini plan donemi sonuna kadar %20 artirmak .
Her yil tiyatro sanatinin Gniversite diizeyinde
ﬁiﬁ;ﬁﬁms zenginlesmesi icin Universitelerarasi Tiyatro Festivali TL 50.000
dizenlenecektir.
PERFORMANS Sergilenen oyun sayisi adet 10 12 12
GOSTERGELERI | [zleyici sayisi adet 3.500 4.000 4.000
FAALIYET ve
PROJELER
Adana’da mevcut liselerin katimiyla Tiyatro senlikleri
ﬁiﬁ;ﬁﬁ?@s diizenlenerek bu gergevede senliklere katilan okul TL 20.000
sayis! artirilacaktir.
Toplam okul sayisi adet 138 138 140
PeRFORMANS | Senliklere katilan okul sayisi adet 28 32 35
GOSTERGELERI | Katilan 6drenci sayis! adet 720 760 800
Izleyici 6grenci sayisi adet 11.000 11.500 12.000
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Edebiyat festivali diizenlenecektir. L 30.000
PERFORMANS Katilan konuk sayisi adet 6 8 7
GOSTERGELERI  |lZleyici sayisi adet 3.000 4.000 5.000
Vatandas memnuniyeti adet 90 90 90
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 7.4. Sportif egitimlerimize katilimci sayisini plan donemi T 700.000
sonuna kadar %15 artirmak .
Kanal ve géllerde bogulmalari 6nlemek igin 7-15
PERFORMANS yaslarindaki genglerimizin yiizme sporunu teknigine 1L 700.000
HEDEFI7.4.1. uygun olarak 6grenmeleri saglanarak yaz aylarinda ’
Ucretsiz ylizme 6gretme kursu diizenlenecektir.
ERFORMANS Kurs suresi ay 3 3 3
cOSTERGELERI  |Kursa katilan cocuk sayisi adet 14.000 15.000 14.000
Vatandas memnuniyeti % 80 90 95
Eﬁgﬂ'gfg;e Gocuklarin yiizme kiyafetleri ve egitim tcretleri 700.000]
HEDEF 7.5. Sportif organizasyonlara destegimizi siirdiirmek TL 200.000
llimizi temsil edecek kulliplere sporcu yetistirecek alt
PERFORMANS yap!1 hizmetlerinin sunulmasi igin spor organizasyonlari - 200.000
HEDEFI7.5.1. diizenlenecek ve tesvik edici malzeme destegi )
saglanacaktir.
SERFORMANS Diizenlenen organizasyon sayisi adet 2 3 2
GOSTERGELERI  |Paditilan malzeme sayisi adet 10.000 24.000 10.000
Organizasyona katilan kisi sayisi adet 5.000 5.000 5.000
E@’gﬂ'gfgge Amatdr spor kullipleri malzeme destegi 200.000
HEDEF 7.6. Diizenledigimiz sportif organizasyon sayisini 2013 yili T 170.000
sonuna kadar %10 artirmak .
PERFORMANS Her tlrlu sportif faaliyeti desteklemek igin yoresel ve - 170.000
HEDEFI7.6.1. ulusal boyutta organizasyonlar diizenlenecektir. )
ZE%;%EZQESR[ Diizenlenen organizasyon sayisi adet 3 3 3
FAALIYET ve Offshore ve engelli spor organizasyonlari 170.000
PROJELER diizenlenmesi )
DIGER *Personel Giderleri L 135.870
: Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri L 15.210
FAALIYET ve ya' > nuna -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri L 886.020
Sermaye Giderleri TL 17.000

* Kiiltir ve Sosyal Igler Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 6 memur, 11 isci; kadro durumuna gére ise 5 memur gérev almaktadir.
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¥ c|o € T
n||Lon (77)
39 KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI 12.364.100,00
08 DINLENME,KULTUR ve DIN HIZMETLERI 12.364.100,00
01 Personel Giderleri 135.870,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 15.210,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.196.020,00
Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 93.500,00
*Kirtasiye, Giyim Kusam Alimlari v.s. 93.500,00
Yolluklar 5.500,00
Hizmet Alimlari 333.000,00
Temsil ve Tanitma Giderleri 11.730.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 20.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 14.020,00
06 Sermaye Giderleri 17.000,00
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ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIiRIM 2008 Fiziksel
(Tahmini) ihtiyag Kaynak Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI TL 98.120.910
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK IHTiYACI TL 47.715.890
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 50.405.020

STRATEJIK ALAN 1.

KURUMSAL YAPI

HEDEF 1.35. isletme ve listiraklerimizin etkinlik ve verimlilikleri
arttirllarak, bu alandaki giderleri plan déonemi sonuna kadar %20 TL 1.040.390
azaltmak.
PERFORMANS Ekmek Fabrikalarimizda dogalgaz gibi ucuz, temiz ve T 746.300
HEDEFI 1.35.1. gevreci enerji kaynaklarina déntigim saglanacaktir. :
PERFORMANS Toplam fabrika sayisi adet 4 4 4
[GOSTERGELER  [Dogalgaza doniisiimii saglanan fabrika sayisi adet 2 3 4
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Otogara giris ¢ikis yapmayan araglar tespit edilerek T 88.070
HEDEF| 1.35.2. otogar gelirleri arttirilacaktir. )
Otogar gelirleri artis orani (%) % 5 5 -50
PERFORMANS  |Otogar gelirleri (YTL) TL 6.598.719 6.928.655 3.464.328
(GOSTERGELERI | Tytanak savisi adet 243 250 275
Cezai islem gelirleri (YTL) TL 30.375 35.000 38.500
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Halin yas sebze ve meyve satisinda riisum gelirleri
{ TL
HEDEFI 1.35.3.  |arttirilacaktir. 206.020
Hal gelirlerinde artis orani % 1,12 -2,49 4,88
Hal gelirleri TL 4.204.734 41.000.000 4.300.000
PERFORMANS Belediye riisum gelirlerindeki artis orani % 2,12 3,52 3,33
(GOSTERGELERI — - —
Risum gelirleri TL 2.898.071 3.000.000 3.100.000
Halde tutulan tutanak sayisi adet 2.662 3.000 3.200
Kesilen para cezasi (YTL) TL 266.106 550.000 575.000
FAALIYET ve
PROJELER

STRATEJIK ALAN 4. ULASIM

12.939.500

HIZMETLERI

HEDEF 4.6. Toplu tasima hizmetini kentin biitiiniine dengeli bir
X piu tasima hizmetint kentin HUtantd gell bt TL 11.046.000
sekilde yaymak ve siirdiirmek.
IPERFORMANS Beledi i i i itali i i
ye otobusleri ile ekonomik, kaliteli ve giivenli
14.6. A . : )
HEDEFI 461 hizmet verilmeye devam edilecektir. ™ 11.046.000
Sefer sayisi (adet/giin) adet 1.026 1.306 1.168
PERFORMANS | Belediye otobls sayisi adet 159 229 199
(GOSTERGELERI  [Taginan yolcu sayisi (kisi/giin) adet 103.500 175.950 137.000
Toplu tasimaciliktan memnuniyet orani % 76 85 87
FAALIYETve  |Personel hizmet alimi TL 6.646.000
PROJELER Bakim ve Onarim Faaliyetleri TL 4.400.000)
HEDEF 4.8. Otogar hizmetlerinin etkinligini artirmak TL 1.893.500
PERFORMANS Merkez Otogar ve Yiiregir Otogarin bakim ve onarimi T 143.500
HEDEFI 4.8.1. yapilarak faaliyetlerini surdirecektir. ’
Merkez Otogari toplam alani m? 120.000 120.000 120.000
Yiregir Otogari toplam alani m? 51.000 51.000 51.000
PERFORMANS B
GosTERGELERI | Bakim ve onarimi yapilacak alan m 171.000 171.000 171.000
Yolcularin memnuniyeti % 70 75 80
Otobiis firmalarinin memnuniyeti % 65 67 80
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Sehirlerarasi ve ilgelerarasi gidis gelis yapan otobuslere
4 TL
HEDEFi 4.8.2. hizmet verilecektir. 1.750.000
Otogarlara giris ¢ikis yapan arag sayisi adet 484.814 470.000 490.000
PERFORMANS Pary o
cosTERGELERI  |Otogarlara giris cikis yapan arag sayisi artis orani % 4 8 10
Otogar hizmetlerinden memnuniyet orani % 60 70 85
FAALIYET ve Yasal giderler 50.000)
PROJELER Vergi 6demeleri 1.700.000




ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010

Faaliyet No BIRIM 2008 Fiziksel

(Tahmini) ihtiyag

Kaynak Ihtiyaci

STRATEJIK ALAN 8. SOSYAL

HlZMETLER 33.736.000
HEDEF 8.5. Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetleri siirdiirmek. TL 33.736.000
PERFORMANS Bakimyurdu, Belediyeevleri ve Yiregir ekmek
HEDEF 8.5.1. fabrikalarinda Uretime devam edilecektir. n 33.736.000
Ekmekten vatandas memnuniyet orani (%) % 95 95 95
PERFORMANS Uretilen ekmek miktari (adet/giin) adet 300.000 350.000 350.000
(GOSTERGELERI | Personel Sayisi adet 207 199 200
Fabrika Sayisi adet 4 4 4
Miteahhitlik hizmetleri TL 3.380.000]
| Enerji alimlar TL 3.525.000)
E’;g']gfg;e Yedek parca ve dayanikl malzeme alimlari TL 631.000|
Temizlik bakim ve onarim faaliyetleri L 200.000]
Hammadde alimlari TL 26.000.000]
*Personel Giderleri TL 41.781.040,00)
DIGER Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 8.055.500,00)
FAALIYET ve Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 370.980,00
PROJELER Cari Transferler TL 5.500,00
Sermaye Giderleri TL 192.000,00

* Isletme ve Istirakler Daire Bagkanligr'nda fiili duruma gére 20 memur, 3 sézlesmeli personel, 524 isgi; kadro durumuna gére ise 16 memur, 3 sézlesmeli personel, 623 isgi
gorev almaktadir.
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© - @ ©
sE| SE £ E 2010 YILI
E E 'EE g E ACIKLAMA TOPLAI\_II M_ALi
SE| §E il KAYNAK IHTIYACI
nl Lo (7]
35 ISLETME ve iSTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI 98.120.910,00
04 EKONOMIK ISLER ve HIZMETLER 98.120.910,00
Ulagtirma Hizmetleri-Karayolu Sistemi igletme igleri ve Hizmetleri 37.898.210,00
01 Personel Giderleri 21.951.670,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4.442.080,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.083.960,00
2 |Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 60.010,00
*Kirtasiye, Giyim Kusam Alimlari v.s. 60.010,00
3 |Yolluklar 15.930,00
5 |Hizmet Alimlari 6.646.000,00
7 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 110.000,00
9 [Tedavi ve Cenaze Giderleri 8.020,00
05 Cari Transferler 5.500,00
6 [Yurtdigina Yapilan Transferler 5.500,00
06 Sermaye Giderleri 4.415.000,00
6 [Menkul Mallarin Bliyuk Onarim Giderleri 4.400.000,00
Ulastirma Hizmetleri-Siniflandirmaya Girmeyen Ulastirma Hizmetleri 2.832.130,00
01 Personel Giderleri 745.650,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 104.910,00
03 Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 1.866.070,00
2 |Taketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 28.560,00
3 |Yolluklar 4.490,00
4 |Gorev Giderleri 1.750.000,00
5 |Hizmet Alimlari 42.000,00
7 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 3.000,00
8 [Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 25.000,00
9 [Tedavi ve Cenaze Giderleri 13.020,00
06 Sermaye Giderleri 115.500,00
Diger Endiistriler 6.664.500,00
01 Personel Giderleri 5.414.510,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.043.970,00
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03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 159.520,00
Tuketime Ydnelik Mal ve Malzeme Alimlari 9.000,00
Yolluklar 4.000,00
Hizmet Alimlari 103.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 30.000,00
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 3.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 10.520,00
06 Sermaye Giderleri 46.500,00
Siniflandirmaya Girmeyen Ekonomik Hizmetler 50.726.070,00
01 Personel Giderleri 13.669.210,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.464.540,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.400.320,00
Uretime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlari 26.007.300,00
Tuketime Ydnelik Mal ve Malzeme Alimlari 3.743.500,00
*Enerji Alimlar 3.525.000,00
Yolluklar 7.520,00
Gorev Giderleri 71.000,00
Hizmet Alimlari 2.992.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 1.563.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 3.500,00
06 Sermaye Giderleri 192.000,00
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SAGLIK ve SOSYAL HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIiRIM | 2008 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
Ihtiyag Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 5.317.860
STRATEJIK ALANLAR iGIiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 254.500
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 5.063.360

STRATEJIK ALAN 1.

KURUMSAL YAPI

HEDEF 1.18. Kurum hekimligimizin etkinligini arttirmak. TL 10.000
Kurum hekimligimiz teshis ve tedavi imkanlari
:Egzgﬁm"“f genigletilip, tibbi donanim agisindan TL 10.000
zenginlestirilerek calisanlarin is verimi artirilacaktir.
gi@ﬁ%ﬁg’éﬁm Hasta miracaat sayisi adet 1.729 1.584 1.600
FAALIYET .
oroseier | T1bbi cihaz alimi 10.000

STRATEJIK ALAN 5.

GEVRE ve INSAN SAGLIGI

HEDEF 5.3. Cevre ve insan saghgi konusunda egitim ve

bilinglendirme galismalari yapmak. it fasly
Halkin saglik konusunda bilinglendiriimesine yonelik
kampanyalar diizenlenecek, ilgili kurumlarin, ézel
:EEFESFSM;:“_S sektérlin ve medyanin destegi saglanarak bu L 7.500
kampanyalar her yil en az bir kez olmak Uzere plan
dénemi boyunca surdurtlecektir.
PERFORMANS | TOplum saglidini ilgilendiren konularda diizenlenen adet 1 3 1
GOSTERGELERI |ye destek verilen seminer sayisi
FAALIYET ve Egitim di | . TL 7
PROJELER gitim duzenlenmesi .500
HEDEF 5.5. Veterinerlik ve hayvan barinagi hizmetlerini
- & & L 50.000
siirdiirmek.
Hayvan barinagina getirilen sahipsiz kedi ve
perrorMaNs  [KOpekler kayit altina alinarak kisirlagtirma, kuduz T 50.000
HEDEFI55.1. |asisI, parazit ilaglamasi, kulak kipesi takilmasi '
islemleri ile rehabilite edilmesi saglanacaktir.
Barinaga getirilen hayvan sayisi adet 2.903 2.065 2.100
ERFORMANS Kisirlastirma yapilan hayvan sayisi adet 2.128 1.459 1.400
costeRGELERI [Kuduz asisi yapilan hayvan sayisi adet 3.236 2.685 1.300
Kulak kiipesi takilan hayvan sayisi adet 2.661 1.852 1.700
Sahiplendirilen hayvan sayisi adet 233 271 300
FAALIYET ve
PRO\ER
HEDEF 5.9. Cevre ve insan saghgini tehdit eden isletmelerin T 10.000l
zararh etkilerini asgari diizeye ¢ekecek faaliyetlerde bulunmak. :
Belediyemize ait kanaranin ve diger hayvansal uriin
PERFORMANS |Ureten ve satan isyerlerinin diizenli ve saghkh - 10.000
HEDEFI5.9.1.  [caligmalari igin gereken tedbirler alinacak ve ’
periyodik denetimler yapilacaktir.
Z%F;%igéﬁm Yapilan denetim sayisi adet 13 10 20
FAALIYET ve
PROJELER
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SAGLIK ve SOSYAL HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM | 2008 (Tahmini) Fiziksel el
ihtiyag ihtiyaci
HEDEF 5.13. Plan donemi sonuna kadar belediyemizce ruhsat
verilmesi gereken igyerlerinin tamamini ruhsath hale getirmek ve TL 0
ruhsatlarina uygun faaliyette bulunmalarini saglamak.
Sorumluluk bdlgemizdeki isyerlerinin her yil en az iki
:Eg;ﬁfﬂ?ﬁ kez mobil bir ekip tarafindan denetlenmesi igin TL 0
programlar yapilacak ve uygulanacaktir.
1.sinif gayrisithhi miiesseselerde yapilan denetim adet 17 17 17
2.sinif gayrisihhi miesseselerde yapilan denetim adet 163 167 167
perFORMANS | 3.s1nIf gayrisihhi miesseselerde yapilan denetim adet 1 1 1
GOSTERGELERI | S hhi igyerlerinde yapilan denetim adet 10 30 30
Umuma aclk istirahat ve eglence yerlerinde yapilan adet 7 10 10
denetim
FAALIYET ve
PROJELER
Bliylksehir Belediyesi'nin yetkili oldugu ve islettigi
yerlerdeki 1., 2. ve 3. sinif GSM ve sihhi
muesseseleri Umuma agik istirahat ve eglence
:EFSFESFS“_AQZS_ yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek ,belediye TL 0
sinirlari ve miicavir alanlari iginde her turli akaryakit
ile LPG ve LNG istasyonlarini nazim imar uygulama
planina uygun olarak ruhsatlandirilacaktir.
1.Sinif GSM ruhsat adet 8 4 6
2.Sinif GSM ruhsat adet 55 28 30
PERFORMANS  [3.SIniIf GSM ruhsat adet 4 1 1
GOSTERGELERI [S)hhj jgyerlerine ait ruhsat adet 13 30 30
Umuma acik istirahat ve eglence yerleri ruhsati adet 10 10 10
Yer secimi izni adet 16 8 10
FAALIYET ve
PROJELER
Sorumluluk bélgemizdeki isyerlerinin 3516 sayil
ﬁig';gfs'ﬂ?f olgller kanununa gére periyodik muayene TL 0
denetimleri yapilacaktir.
Olcii ve tarti aletleri muayene ve kontrolleri adet 3.500 3.750 4.500
PERFORMANS | Ani denetim isyeri sayisi adet 2.200 1.200 1.400
GOSTERGELERI | Ani denetim 6lgii sayisi adet 4.500 4.400 4.500
Ceza uygulanan alet adet 2 1 1
FAALIYET ve
PROER
HEDEF 7.10. Spor tesislerimizde vermis oldugumuz saghk T 26.000
hizmetlerini siirdiirmek. ’
Vatandaslarimizi ylrlylis sporuna yonlendirmek
PERFORMANS  [@maciyla Yiregir ylriyls parkuru ve Merkez T 20.000
HEDEFI7.10.1  |Park'taki saglik hizmetleri geligtirilerek devam '
edecektir.
Ortalama ylriiyls yapan vatandas sayisi adet/giin 3.000 3.000 3.000
pERFORMANS  |A.K.S. dlclim sayisi adet 857 1.061 1.200
GOSTERGELERI |Pansuman sayisi adet 9 36 30
Tansiyon 6lgimu adet 800 983 1.000
FAALIYET ve
PROJELER
perForMANs  [Her yil belediyemizin yirGttigl sosyal -~ 6.000
HEDEFI7102. |organizasyonlara saglik destegi verilecektir. )
PERFORMANS o . o
cosTERGELER! | YUZMe Kurslari icin sagdlik raporu adet 20.000 15.000 15.000
FAALIYET ve
PROJELER
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SAGLIK ve SOSYAL HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM | 2008 (Tahmini) Fiziksel el
ihtiyag ihtiyaci
HEDEF 8.5. Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetleri siirdiirmek. TL 10.000
pErRFORMANS | 5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu'nda yer alan - 10.000
HEDEFI85.1.  harinma tedbirleri yerine getirilecektir. '
ggﬁgi’gé’:ﬁm Barinma tedbiri uygulanan gocuk sayisi adet 0 0 1
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 8.8. Engellilerin yagamlarini kolaylagtiracak etkili ve
. = : TL 141.000
iglevsel kent diizenlemeleri ve yardimlar yapmak.
Adana sinirlari iginde yasayan engelli vatandaslarin
EEEESF?Q’:_S sayisinin tespiti igin engelli envanteri TL 6.000)
olusturulacaktir.
Muhtarlara génderilen engelli formu sayisi adet 5.000 2.000 2.000
PERFORMANS | Geri dondsimu olan engelli formu sayisi adet 1.500 2.000 250
GOSTERGELERI [Kyrumumuzca yardim edilen engelli sayisi adet VY 150 250
Danismanlik ve Rehberlik yapilan engelli sayisi adet 400 500 1.000
FAALIYET ve
PROJELER
Engelli ve muhtag (sosyal glivencesi olmayan)
:EFSFESF;_AQE_S vatandaglarimizin yagamlarini kolaylagtirmak igin L 100.000
sosyal destekte bulunmak.
Temin edilen destek riinli sayisi adet VY 150 250
PERFORMANS T P
GOSTERGELER] |SiYim yardimi yapilan Kisi sayisi adet VY VY 50
Kirtasiye yardimi yapilan kisi sayisi adet VY VY 50
FAALIYET ve T
PROJELER
Engelli vatandaslarin kiltirel gezilerde
PERFORMANS . o .
LEDEFisss.  |Pulunmalarina ve beraber hareket etmelerine yonelik [ TL 35.000
organizasyonlar yapilacaktir.
PERFORMANS | Yapilan organizasyon sayis! adet 4 1 1
GOSTERGELERI | Organizasyonlara katilan engelli sayisi adet 650 1.230 1.500
FAALIYET ve
PROJELER
*Personel Giderleri 4.292.700
DIGER Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 735.040
FAALIYET ve |Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 19.120
PROJELER  (Sermaye Giderleri 16.500
Cari Transferler 0

* Saglik ve Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gore 11 memur, 1 sézlesmeli personel, 45 isci; kadro durumuna gére ise 15 memur, 3
sOzlesmeli personel, 56 is¢i gérev almaktadir.
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SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE

BASKANLIGI
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37 SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI 5.317.860,00
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 526.730,00
01 Personel Giderleri 383.290,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 42.840,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.100,00
2 |Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 53.380,00
3 |Yolluklar 3.500,00
7 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 20.200,00
8 |Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 5.000,00
9 |Tedavi ve Cenaze Giderleri 13.020,00
06 Sermaye Giderleri 5.500,00
07 Saglik Hizmetleri-Hastane isleri ve Hizmetleri 4.669.630,00
01 Personel Giderleri 3.909.410,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 692.200,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.020,00
2 |Tuketime Yoénelik Mal ve Malzeme Alimlari 14.000,00
3 [Yolluklar 3.500,00
5 |Hizmet Alimlari 12.000,00
7 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 19.500,00
9 |Tedavi ve Cenaze Giderleri 16.020,00
06 Sermaye Giderleri 3.000,00
07 Saglik Hizmetleri-Siniflandirmaya Girmeyen Saglik Hizme 121.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.500,00
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Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari

3.500,00

Temsil ve Tanitma Giderleri 60.000,00
05 Cari Transferler 50.000,00
06 Sermaye Giderleri 8.000,00
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ZABITA DAIRE BASKANLIGI 2010
YILI PERFORMANS TABLOSU

2010
el BIRIM A (Tazt?r?lsi,ni) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI TL 2.749.800
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 69.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 2.680.800

STRATEJIK ALAN 1. KURUMSAL YAPI

HEDEF 1.11. Diger kurum ve kurulusglarla koordinasyonu arttirmak. TL 0

Belediyemiz zabita mudurlugunun énderliginde lige

Belediyeleri zabita teskilatlari ile ayda bir kez
523;‘3{‘1“41’*1’_“13_ koordinasyon toplantilari diizenlenecek ve ortak TL 0]
kararlar alinarak sehir bitiinligu icerisinde etkili
uygulamalar gerceklestirilecektir.

ERFORMANS Toplanti sayisi adet 4 6 10

cOSTERGELERI  LToplantilara katilan belediye sayisi adet 4 4 10
Alinan karar sayisi adet 4 4 6

FAALIYET ve

PROJELER

Seyyar esnafin sehrin estetigini bozmayacak bir sekilde
PERFORMANS belli disiplin ve kurallar gergevesinde kayit altina

i . . L . . TL 0
HEDEFI 1.11.2. alinarak faaliyet gostermeleri igin lige Belediyeleri de
yonlendirilerek kalici ¢gézlimler Uretilecektir.
PERFORMANS [ Toplanti sayisi adet 5 10 5
GOSTERGELERI [ Alinan karar sayIs! adet 4 4 6
FAALIYET ve
PROJELER

STRATEJIK ALAN 2. KENTLESME ve

IMAR

HEDEF 2.16. Kentsel tasarim projeleri hazirlayarak ve imar planlarina
estetik zorunluluklar getirerek belediyemizin estetik anlayigini tiim TL 0
ana cadde ve bulvarlara yansitmak.

Cevre ve gorlintu kirlenmesine yol agan bez afig, pano,
:Eg;‘;ﬁ;”ﬁ;_‘f tat{ela gibi tanitim eIemgn}annm uygun hale getirilmesi TL 0
saglanarak uymayanlar igin yasal islemler yapilacaktir.

Kaldirilan tabela sayisi adet 250 300 400
ERFORMANS Sikayet sayisi adet 2.986 695 800
cosTERGELERI | B€Z afig ceza tutar TL 19.975 4.760 8.000
Bez afig cezasi uygulanan esnaf sayisi adet 236 34 50
Denetimlerden halkin memnuniyet orani % 85 90 95
FAALIYET ve
PROJELER

Sabit igyeri olan esnafin kamuya ait kaldirnm ve alanlari
PERFORMANS isgal etmeleri engellenecek ve buna aykiri hareket

HEDEF 2.16.2. edenler igin (Belediyeden izin alinanlar diginda) 6diin i 0
verilmeden yaptirimlar uygulanacaktir.

PERFORMANS Kaldirnm isgali ceza tutari TL 28.033 14.766 20.000

GOSTERGELER  [Kaldirim isgali cezas! uygulanan esnaf sayisi adet 443 214 300

FAALIYET ve
PROJELER
e




ZABITA DAIRE BASKANLIGI 2010
YILI PERFORMANS TABLOSU

2010

2009
(Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci

Faaliyet No BiRIM 2008

STRATEJIK ALAN 5. CEVRE ve INSAN

SAGLIGI

HEDEF 5.12. Halk sagligini ve kentin ortak ¢ikarlarini en iist hedef
olarak benimsemis zabita hizmetlerinin etkin ve verimli calismasini TL 69.000
stirdiirmek.
Zabita teskilatimiz her giin 24 saat esasina gére gorev
yapan periyodik denetim ve takip hizmetlerini
:Eﬁg‘gfm’_‘f aksatmadan sirdiren, sikayet konularinda acilen TL 49.000
miidahale edebilen, etkili, adaletli ve dinamik yapiya
kavusturulacaktir.
ERFORMANS Denetim sayisi adet 2.894 715 1.800
GOSTERGELERI | Sikayet sayisi adet 2.986 695 914
Vatandas Memnuniyeti % 65 70 80
eaghitie Cihaz ve Arag Alim Faaliyeti 49.000
Zabita personelinin her alanda belediyemizi temsil ettigi
ﬁ:{;;‘gfy 1A2N23 duslincesiyle kiyafet ve davranis agisindan érnek kamu TL 20.000
gorevlileri haline getiriimesi saglanacaktir.
CERFORMANS Ze}k.)fta personeli sayisi adet 73 73 90
cosTERGELERI  |EGitiM sayisi adet 3 7 5
Egitime katilan personel sayisi adet 69 60 80
eaghitic Kiyafet alimlari T 20.000]
DIGER *Personel Giderleri L 2.181.860)
FAALIVET ve Sosyal G_i]venlik Kurun_'nuna E_)evlet Primi Giderleri TL 272.570
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 226.370
Sermaye Giderleri TL 0|

* Zabita Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 64 memur, 9 is¢i; kadro durumuna gore ise 75 memur, 3 is¢i goérev almaktadir.



ZABITA DAIRE BASKANLIGI
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40 ZABITA DAIRE BASKANLIGI 2.749.800
03 Kamu Diizeni ve Gulvenlik Hizmetleri 2.749.800
01 Personel Giderleri 2.181.860
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 272.570
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.370
Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 26.100
Yolluklar 6.250
Gorev Giderleri 6.000
Hizmet Alimlari 9.000
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid 38.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri 161.020
06 Sermaye Giderleri 49.000
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tabmin) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyac
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI TL 100.490I
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALi KAYNAK iHTiYACI TL 1.600|
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 98.890|
HEDEF 1.2. Her yil calisanlarin %20'sinin hizmet ici egitim almasini T 1.600|
saglamak .
:EEEE‘\F:M;:VS Personele hizmet igi egitim verilecektir. TL 700
PERFORMANS Verilen ortalama egitim suresi (saat/yil*kisi) adet 0 3 5
sosTERGELERI | Editim verilen personel savisi adet 0 70 100
Egitim verilen konu (alan) sayisi adet 0 1 2
FAALIYET ve
PROJELER
Plan dénemi sonuna kadar belediye diginda uzman
PPERFORMANS kisi ve kurumlarca belediyemizi ilgilendiren konularda
HEDEFi 1.2.2. ii : N TL 900
- diizenlenen seminer ve toplantilara uygun personelin
katilimi sadlanacaktir.
PERFORMANS | Egitimlere katilan personel sayisi adet 15 20 50
GOSTERGELERI | Diizenlenen egitim savisi adet 2 3 5
FAALIYET ve
PRDJELER
HEDEF 1.4. Plan dénemi sonuna kadar biitiin dairelerin personel
o o7 TL of
memnuniyeti ortalamalarini %70'e gikarmak
Senelik izinlerin is verimini artiracak, hizmeti
PERFORMANS aksatmayacak sekilde programlanmasi ve personelin - o
HEDEFI 1.4.1 bu program dogrultusunda izin kullanmasi
saglanacaktir.
CERFORMANS Yillik programlarin olusturulma orani % 60 60 70
GOSTERGELERI | Personelin programa uyum orani % 50 50 60
Personel memnuniyet orani (%) % VY Y 80
FAALIYET ve
PRDJELER
HEDEF 1.11. Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu artirmak TL o]
Ortak akil olusturulmasi ve koordinasyon saglanmasi
PERFORMANS igin Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslari, lice ve ilk - 0
HEDEFI 1.11.1 Kademe Belediyeleri, Universite ve STK'lar ile
isbirligini kurmaya yonelik toplantilar diizenlenecektir.
PERFORMANS  |Kurum disi toplanti sayisi adet 5 7 10
GOSTERGELERI | Kurum igi toplanti sayisi adet 20 25 30
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.15. Her hizmet birimi igin gérev tanimlari, is ve arag gereg
. . i TL 0 0 o]
eslestirmesi sablonlarini 2012 yili igerisinde tamamlamak.
Belediyemiz birim ve personelinin gorev tanimlari ve
sorumluluk alanlariyla ilgili yonerge ve yénetmelikler
PERFORMANS hazirlanarak veya var olanlar giincellenerek yapilan TL 0
HEDEFI 1.15.1 "~ © /
her uygulamanin yasal dayanagi plan dénemi
sonuna kadar netlestirilecektir.
PERFORMANS Komisyonda gériisiilen yonetmelik/ydnerge sayisi adet 22 22 22
GOSTERGELERI _[Kabul edilen ydnetmelik/yonerge savyisi adet 0 0 22
FAALIYET ve
PROJELER
DIGER *Personel Giderleri s 46.590
EAALIYET ve Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 4.130
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri L 43.170
Sermaye Giderlgri TL 5.000

* Insan Kaynaklari ve Egitim Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 6 memur, 7 isgi; kadro durumuna gére ise 1 memur gérev almaktadir.
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI

£ E E‘E 2 E AGIKLAMA MALI

2E|5| 2% KAYNAK
7|+ a (77 IHTIYACI

05 INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI 100.490

01 Genel Kamu Hizmetleri 100.490

01 Personel Giderleri 46.590

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4.130

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.770

2 |Tuketime Yoénelik Mal ve Malzeme Alimlari 9.500

3 [Yolluklar 2.500

4 |Gorev Giderleri 3.000

5 |Hizmet Alimlari 20.000

7 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 3.000

9 |Tedavi ve Cenaze Giderleri 3.270

06 Sermaye Giderleri 5.000
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI TL 24.937.590
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 22.345.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 2.592.590

STRATEJIK ALAN 1.

KURUMSAL YAPI

HEDEF 1.8. Calisanlarin is glivenligi standartlarini ve hizmet

iiretilen yerlerin ergonomisini gagdas normlarla yeniden TL 40.000
sekillendirmek
Belediyenin sorumluluk sahalarindaki hizmet
ﬁEﬁ;‘;ﬁ’ﬂ;ﬁS binalari, sosyal tesis ve Uniteler plan ddnemi sonuna| TL
kadar projelendirilecektir.
Z%Zﬁ%i’géﬁ:m Projelendirilecek sosyal tesis sayisi adet 1 5 1
FAALIYET ve
PRO&ELER
HEDEF 1.19. Belediyemize ait atil gayrimenkullerin ekonomiye T 0
kazandirilmasini saglamak
Belediyemize ait gayrimenkullerin tamaminin
ﬁ‘;’;;‘;ﬁ“ﬂ‘;’_‘f ekonomiye kazandiriimasi ve gelir getirmesini s
saglayacak projeler hayata gegirilecektir.
PERFORMANS | Satilacak toplam parsel sayisi adet 25 23 10
GOSTERGELERI [Toplam parsel alani m? 20.000 78.277 20.000

FAALIYET ve
PROJELER

STRATEJIK ALAN 2.

- 21.840.000
KENTLESME ve IMAR
HEDEF 2.7. Biiyiiksehir sorumlulugundaki orman kdylerinin imar
. . TL 150.000
planlarini plan dénemi sonuna kadar tamamlamak
:EE':ESFZM::“_S Orman kéylerine ait imar planlar yaptirilacaktir. L 150.000
Toplam orman koyl sayisi adet 62 62 62
1/5.000 ?Ig.ekll nazim imar plani tamamlanmayan adet 44 44 30
PERFORMANS |orman koyu sayisi
GOSTERGELERI [Toplam orman kdyii alani ha 2.755 2.755 2.755
;I/ZHOOO Olgekli nazim imar plani tamamlanmayan ha 307 327 200
E&Ef Orman kéylerinin imar planlarinin yaptiriimasi isi TL 150.000]
HEDEF 2.8. 2011 yili sonuna kadar 1/1000 olcekli uygulama imar
L . f TL 100.000
planlarini tamamlamalari igin ilge belediyelerine destek vermek
Ust élgekli planlara uygun 1/1000 &lgekli uygulama
imar planlarinin ilge belediyeleri tarafindan ivedilikle
PERFORMANS hazirlatilmasi saglanacak, zamaninda - 100.000
HEDEFI28.1.  |tamamlanmayan ve sorun arz eden sahalara ait '
uygulama imar planlari hizmet alimi yontemi ile 2011
yili sonuna kadar yapilacaktir.
gg@ﬁiﬁéﬁm Planlanacak alan miktari ha 0 0 250
FAALIYET ve
[EROJELER
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 Fiziksel Kaynak
(et intiyag intiyaci
HEDEF 2.10. imar uygulamalari tamamlanan bélgelerde T 9.250.000
kamulastirma faaliyetlerini gergeklestirmek o
pERFORMANS | Plani kesinlesen orman kéylerinde imar uygulamasi T 250,000
HEDEFI210.1.  |(siiyulandirma) baslatilacaktir. )
PERFORMANS Plam kesinlesen orman koyu toplam alani ha 1.900 0 1.900
GOSTERGELERI [jmar uygulamasi yapilmis alan miktari ha 1.900 0 1.900
FAALIYETYe |Orman kéylerinin imar uygulamasinin yaptinimast isi 250.000
Imar uygulamasi yapilmis orman kdylerinde, ihtiyag
duyulan yol ve yesil alanlarin tzerlerindeki
EEE;?FZ'%NZS_ muhdesatlarin (bina vs.) kamulastirimasi 2009 L 500.000
yilindan itibaren baslatilacak ve 2011 yili sonuna
kadar tamamlanacaktir.
g%g%i’gé’:gm Kamulastirilacak bina sayisi adet 29 0 10
FAALIYET ve
PROJELER
Kesinlesen uygulama imar planlarinin akabinde
yapilmasi zorunlu imar diizenlemesi iglemlerinin ilge
EEEZSF;%? belediyeleri tarafindan ivedilikle yaptiriimasi ve/veya | TL 250.000
yapilmasi 2011 yili sonuna kadar saglanacak ve
denetlenecektir.
g%g%i’gé’:gm Yapilan denetim sayisi adet 65 75 80
FAALIYET ve
PROJELER
Belediyemizin sorumluluk alanlarindaki imar planlari
PERFORMANS  |tamamlanmis yerlerin imar uygulamalari ihtiyag ve -~ 750.000
HEDEFI2.104. [gncelik sirasina gére hizmet alimi yontemiyle 2011 '
yili sonuna kadar yaptirilacaktir.
g%g%i’gé’:gm imar uygulamasi yapilacak alan miktar ha 1.000 30 970
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS imar uygulamasi yapilmis alanlarda ihtiyag duyulan T 7.500.000
HEDEFI2.105. | kamulastirma iglemleri yapiimaya devam edilecektir. haae
Fuar alani igin kamulastirilan alan m? 320 0 1.500
Yesil alan ve rekreasyon alanlari icin kamulastirilan m? 0 0 1.000
alan )
pERFORMANS |IMAr uygulamasi yapilmis ve yapilmamis imar yollari adet 85 5 45
GOSTERGELERI|icin kamulastirilan bina sayisi
Rayli sistem glizergahlari icin kamulastirilan alan m? 14.071 5.577 1.000
imar uygulamasi yapilmig alanlarda (18. madde
uygulamasi tamamlanmig) kavsak galismasi m? 11 0 10
vapmak amaciyla kamulastirilan alan
Fuar alani icin 1.500 m2 arsa kamulastirmasi isi TL 2.000.000
Yesil alan ve rekreasyon alanlari i¢in arsa - 500.000
kamulastiriimasi isi )
imar uygulamasi yapilmis ve yapilmamis imar yollari - 4.000.000
CAALIVET icin bina kamulastirmasi isi T
PROJELEFZe Rayli sistem glizergahlari igin 1.000 m2 arsa ve 3 - 500.000
bina kamulastirmasi isi
imar uygulamasi yapilmis alanlarda (18. madde
uygulamasi tamamlanmig) kavsak galismasi - 500,000
yapmak amaciyla 10 bina ve 1.000 m2 arsa ’
kamulagtimas igi
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tahmin) Fiziksel Kaynak
ihtiyag intiyaci
HEDEF 2.11. iige belediyelerinin gérev ve sorumlulugunda olan
mevzuata aykiri yapilarin yapilmasini 6nleme ve var olan kagak - 150.000
yapilari ¢6ziime kavusturma galismalarina destek vererek plan :
donemi sonuna kadar kagak yapi oranini %20 azaltmak.
Yetkimiz gcercevesinde can ve mal glvenligi
PERFORMANS  |agisindan tehlike arzeden yapilarin tahliye ve yikim - 150.000
HEDEFI2.11.1. lislemi ile mevzuata aykiri yapi yikim islemleri '
yapilacaktir.
PERFORMANS | Yikilmas| gereken bina sayisi adet 144 100 30
GOSTERGELERI |Y|kilan bina sayisi adet 66 47 30
FAALIYET ve
PROJELER
Yapi ruhsatina baglanmis ve baglanacak yapilarin
PR o> |kontroli igin kurulan yapi denetim ekibinin L 0
genisletiimesi saglanacaktir.
Orman koylerindeki insaatlarin kontrol(i adet 33 22 20
PERFORMANS —— - ——
cosTERGELERI | 14.50m ve Ustlindeki cadde ve bulvarlar tizerinde adet 8 30 15
tamamlanmis insaatlarin "fen son vizesi" kontrolu
FAALIYET ve
[PROJELER
Belediyemizin sorumluluk sahasinda bulunan tim
PERFORMANS ingaatlarin yapi ruhsatlari ve yapi kullanim izin -~ 0
HEDEFI2.113. |helgeleri Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT)
kullaniimak suretiyle kayit altina alinacaktir.
PERFORMANS [Verilen ingaat yapi ruhsati sayisi 43 27 50
GOSTERGELERI |\/grilen yapii kullanim izin belgesi 43 4 10
FAALIYET ve
PROJELER
Akaryakit Istasyonlari, LPG, Fabrikalar vb. ve yeni
PERFORMANS | ) e
HEDEFi 2114 |insaatlarin Bulvarlqra cepheli kisimlarina verilen Izin TL 0
Yazisi ile Denetim Isleri yapilacaktir.
PERFORMANS Gegcis yolu izni igin Imar Denetimi 31 4 25
GOSTERGELERI |ISYeri agma ruhsatinin imar denetimi 63 20 25
Elektrik aboneligi 249 33 30
FAALIYET ve
HEDEF 2.12. Kentsel Doniigiim projelerini plan donemi sonuna
ot LA tsonu L 8.300.000
kadar 2 katina gikarmak
Yiregir ligesi, Yavuzlar, Sinanpasa Mah., Fatih
Mah., Gol Mah. 6zel miilkiyete ait arsa ve
gayrimenkullerin kamulastiriimasi ve/veya barinma
sorunlarinin ilgili kurumlarla (TOKI veya i¢/dis kredi
ﬂ;ﬁ;‘@ﬁ“ﬂ’;’fﬁ vs) gozillmesi bu alanlarda belediyemiz ve TOKI L 8.000.000
Bagskanligi arasinda 2006 yilinda imzalanan protokol
dogrultusunda, kentsel dénisimun
gerceklestiriimesi 2011 yili sonuna kadar
saglanacaktir.
PERFORMANS [Hak sahibi sayisi adet 900 1.518 2.010
GOSTERGELERI [\tabakata varilan hak sahibi sayisi adet 450 550 2.010
FAALIYET ve
PROJELER
Gerekli gorilen yerlerde idare tarafindan teklif edilip
meclis tarafindan uygun gérilen yeni "Kentsel
PERFORMANS PO " ; . .
WEDEFi 2122 |DONUsUM Alani" belirlenecek, i¢ veya dig kredi TL 300.000
destegiyle gerekli islemleri 2011 yili sonuna kadar
ylritilecektir.
gg’;ﬁ‘;ﬁg’;{‘;i Kentsel dénugim alani olarak belirlenen alan adet 0 0 1
FAALIYET ve
PROJELER
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tahmin) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
HEDEF 2.13. Kentin tarihi dokusunu korumak ve yasatmak igin
caligmalar yaparak kentin tarihsel zenginliklerini turizme TL 3.000.000
kazandirmak.
Tescilli ve 6zellik arz eden bir binanin
Egzgfzhﬂg'f kamulastirilmasi yapilacak, réléve ve restorasyon TL 3.000.000
projesi hazirlatilarak uygulamasi baslatilacaktir.
Kamulastirilacak bina adet 1 2 4
PERFORMANS oy I T
cosTeRGELER] |[ROleve ve restorasyon projesi yaptirilacak bina adet 1 3 4
Restore edilecek ev adet 0 0 1
FAALIYET ve
PROJER
HEDEF 2.14. Planlar lizerindeki sosyal donati alanlarinin halka TL 250.000
kazandiriimasini saglamak :
Sinirlari yeni belirlenen merkez ilgelerimizde,
merkezi yonetim birimleri, resmi kurumlar; yénetim
PERFORMANS . " - ")
HEDEFI 2141, |PiNalari okul, saglik ocagi vs. gibi sosyal donati L 150.000
alanlarinin ilgelerinde gorisleri alinarak
planlanmasina baslanacaktir.
Z%)F;FT%F;“G”’E'EEN Planlanacak alan miktar ha 0 0 700
FAALIYET ve
PROJELER
Fuar alaninin imar planinda rekreasyon, oyun alani
PERFORMANS |Vve eglence vadisi olarak belirlenen sahanin piknik -~ 100.000
HEDEFi2.14.2. | alani ve botanik parki seklinde projelendirilmesi ’
yaptirilacaktir.
PERFORMANS |Edlence Vadisi icin ayrilan alan m? 0 0 800.000
GOSTERGELERI | projelendirilecek alan m? 0 0 400.000
FAALIYET ve
PROJELER
Baraj golu ve icgdl sahil seridindeki alanin piknik,
EEE;?F;%? eglence ve gocuk parki olarak projelendirilmesi s
yapilacaktir.
PERFORMANS  |Edlence ve cocuk parki olarak dizenlenecek alan m? 460.000 1.300.000 450.000
GOSTERGELERI [Projelendirme alani m? 200.000 100.000 100.000
FAALIYET ve
PROJELER
perFORMANS | BUyUksehir Belediyemiz sinirlari igerisinde bolge -~
HEDEFI2.144. | otopark alani planlamasi yapilacaktir.
g%z’;%’;’gé'd:m Planlanacak otopark alani ha 0 0 22
FAALIYET ve
PROER
HEDEF 2.15. Numarataj ¢alismalarini siirdiirmek TL 40.000
lice ve ilk kademe belediyelerine devredilen
numarataj galismalarina iligkin standartlar
PERFORMANS .
HeDEFi2.15.1. | Pelirlenecek, standartlara uygunluk denetlenecek ve L 0 0
gelismelerin belediyemize intikali gtincel olarak
sadlanacaktir.
Eg@i‘éigéﬁm Denetim sayisi adet 6 6 6
FAALIYET ve
EROJELER
PERFORMANS  |Ana cadde ve bulvarlarin isim ve numarataj levhalari T 40.000
HEDEFI2.15.2. |yaptirilacaktir. )
Numarataj sayisi adet 200 25 50
Yaptirilacak toplam levha adet 50 530 520
PERFORMANS s -
sosTeRGELER] [NUmMarataj yenileme sayisi adet 50 50 50
Yeni acgilacak bulvarlara yaptirilacak levha adet 50 50 40
Numaratajdan sikayet sayisi adet 1 0 0
FAALIYET ve
PROJELER
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tahmin) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
HEDEF 2.16. Kentsel tasarim projeleri hazirlayarak ve imar
planlarina estetik zorunluluklar getirerek belediyemizin estetik TL 250.000
anlayisini tiim ana cadde ve bulvarlara yansitmak.
perForvans | Ozellik arz eden cadde ve meydanlarda kentsel T 250,000
HEDEFI216.1.  |tasarim projeleri hazirlatilacaktir. )
DERFORMANS Dilzenlenmesi gereken bulvar adet 0 2 2
sosTERGELER] [ Kentsel tasarim projesi hazirlanacak bulvar adet 1 3 2
Sagliklastirmasi yapilan sokak adet 0 0 1
FAALIYET ve
MELER
Sehrin giris ve gikislarinin gorsel anlamda (giris
EEEFEE’E%NZS_ taklari, heykel, mimari cephe galigmalari vb) s 0
zenginlestirilmesine yonelik projeler hazirlanacaktir.
Z%)F;FT%E“GN;'EEN Gizilen gehir taki projesi adet 0 4 4
FAALIYET ve
PROJER
HEDEF 2.17. Bilyiiksehir sorumlulugundaki tiim yerlesim
- L . . TL 350.000
birimlerinin halihazir haritalarini tamamlamak.
Halihazir haritalari bulunmayan orman kdéylerinin
PR ows 11/1000 6lgekli halihazir haritalar yaptinlacak ve s 250.000
eksikliklerin giderilmesi sadlanacaktir.
Toplam orman kéyu adet 62 62 62
Halihazir haritasi bulunmayan orman kéyu adet 45 39 29
PERFORMANS P 2
GOSTERGELERI | ToPlam orman k8yl alani m 2.755 2.755 2.755
Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim alani ha 450 450 300
Halihazir haritasi yaptirilan yerlesim alan disi alan ha 25.000 25.000
E’;‘gﬂéﬁgge Orman kéylerinin halihazir haritasinin yaptirimasi isi|  TL 250.000
Halihazir haritasi olmayan sahalarda 1/5.000 ve
P > 11/1.000 6lgekli halihazir haritalari hizmet alimi L 0 0 100.000
yontemiyle hazirlatiimaya baslanacaktir.
PERFORMANS [Halihazir haritas| olmayan alan miktari ha 230.500 205.000 205.000
GOSTERGELERI [Halihazir haritasi hazirlatilacak alan miktari ha 500 1.000 1.000
A YEI~®  |Halihazir haritalarinin yaptinimast isi L 100.000
HEDEF 4.3. Ulagim Master Planini stratejik plan donemi
icerisinde tamamlamak. 1 250.000
Ulasim Master Plani verilerinin mekana
yansitiimasina katki saglamak amaciyla gerekli
PERFORMANS  |Yerlerde imar plan revizyonu, imar uygulamasi ve - 250,000
HEDEFI4.31. |kamulagtirma iglemleri 2011 yili sonuna kadar ’
yapilacak veya hizmet alimi ydontemiyle
yaptlrllacaktlr.
ligili Dairesince ulagim master plani yapildiktan
sonra revize gerektirecek degerler lizerinden alan
PERFORMANS . . oo s . . i
sosTERGELERI | P€lirlenmesi ve diger ihtiyaglar belirlenebilecek, Imar
ve Sehircilik Dai. Bagkanliginca ilgili igleri
yapilacaktir.
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 4.5. Sehir ici trafik kazalarini plan dénemi sonuna kadar
0 TL 15.000
%20 oraninda azaltmak
PERFORMANS Misis KoprusU'ne alternatif bir kdpri yapimina T 15.000
HEDEFI4.5.1.  |ygnelik proje hazirlatilacaktir. )
g%@ﬁig“g’;’f:m Projenin tamamlanma orani % 0 0 100
FAALIYET ve
PROJELER
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2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010

Faaliyet No Birim 2008

Fiziksel Kaynak

(Tahmini)

STRATEJIK ALAN 5.

CEVRE ve INSAN SAGLIGI

ihtiyag

ihtiyaci

HEDEF 5.1. Kisi basina diigen yesil alan miktarini plan dénemi T 0
sonuna kadar %5 artirmak.
Seyhan nehri kuzey sahilinde yeralan Catalan Baraj
PerFORMANS | KOpriisi ile 2. kdpru arasinda dinlenme ve T o
HEDEFI5.1.1. |rekreasyon alanlari olusturuimaya yonelik proje ve
kamulastirma islemleri baglatilacaktir.
s i |Proje tamamlanma orani % 20 50 80
FAALIYET ve
PRO&ELER
HEDEF 5.7. Sorumluluk alanlarinda peyzaj ¢alismalarini T 0
suirdiirmek.
Belediyenin sorumluluk sahasindaki park, gocuk
PERFORMANS . .
LeDeEFis7.1. | Parki, yesil alan ve rekreasyon alanlarinin peyzaj L 0
projeleri hazirlanacaktir.
PERFORMANS [DUzenlenecek alan miktari m? 50.000 100.000 50.000
GOSTERGELERI | Peyzaj projesi hazirlanan alanlar m? 60.000 35.000 50.000
FAALIYET ve
PROJELER

STRATEJIK ALAN 8.

SOSYAL

HIZMETLER

HEDEF 8.2. Sorumluluk alanimizdaki tiim mezarliklarin %60’ini
K TL 100.000
ayit ve kontrol altina almak.
ligelere baglh kéy mezarliklarinda hizmetlerin
:EE;SFBM:T_S merkezilesmesi igin 2011 yili sonuna kadar umumi LS 100.000
mezarlik planlari olusturulacaktir.
gg@iﬁiﬁéf:m Plani olusturulan mezarlik sayisi adet 0 0 10
FAALIYET ve
PRO\ER
HEDEF 8.3. Mezarlik hizmetlerinin etkinligini artirarak sorunsuz
; L . TL 100.000
ve beklentilere cevap verecek defin hizmetleri sunmak.
PERFORMANS Asri, Akkapi, Buruk, Kabasakal, Kugiikoba T 100.000
HEDEFI8.3.1.  Imezarliklarinin halihazir haritalari hazirlatilacaktir. )
PERFORMANS [ Toplam mezarlik alani ha 366 366 366
GOSTERGELERI [Halihazir haritas! cikarilan mezarlik alani ha 0 58 100
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 8.5. Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetleri siirdiirmek TL 0
:Eg;ﬁ@"ﬁs Kadin siginma evi projesi hazirlanacaktir. L 0
Z%ZFT%E“(QQESH Projenin tamamlanma orani % 0 0 100
FAALIYET ve
PROJELER
DIGER *Personel Giderleri L 2.168.050
: U i imi Gi i TL .
FAALIYET ve Sosyal G.uvenllk Kurun.1una I?evlet Primi Giderleri 364.020
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 60.520
Sermaye Giderleri TL 0

* Imar ve Sehircilik Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 12 memur, 14 sézlesmeli personel, 29 isci; kadro durumuna gére ise 14 memur, 17 sézlesmeli personel,
12 isgi gorev almaktadir.
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI

Ele gl <&
25|s5| Es 2010 YILI
S Sla § 8 = ACIKLAMA TOPLAM MALI
Se|lc=| 2% KAYNAK iHTiYACI
X c|o £ wE
n|t-n n
33 IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI 24.937.590,00
06 iISKAN ve TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 24.937.590,00
01 Personel Giderleri 2.168.050,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 364.020,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.359.520,00
Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 34.000,00
Yolluklar 9.000,00
Gorev Giderleri 100.000,00
Hizmet Alimlari 3.128.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 74.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 14.520,00
06 Sermaye Giderleri 19.046.000,00

Mamul Mal Alimlari

46.000,00

Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirmasi

19.000.000,00
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iC DENETIM BIiRiMi
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet N iRi
aaliyet No BIRIM 2008 (Tahmini Fiziksel Kaynak
ihtiyag intiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL OI
STRATEJIK ALANLAR iGiN MALI KAYNAK iHTIYACI TL ol
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 0|
HEDEF 1.32. i¢ Denetim ve On Mali Kontrol etkinlestirilecektir. TL 1] |
ﬁEEESﬁM;Z'\_'f Birim sayfasi tamamlanacaktir. TL 0
PERFORMANS |GUn sayis| adet 15
GOSTERGELERI [Denetci sayisi adet 1
FAALIYET ve T
PROJELER
Denetimlerin daha seffaf ve gérsel hale gelmesi,
ﬁEEESﬁM;Z'\_'ZS_ anlasilabilir olmasi amaciyla i¢ denetimi ilgilendiren TL 0
tim konularda denetim rehberleri olusturulacaktir.
Calisma Gini glin/denetgi 15
Gpggfggﬁﬁii Rehber Sayisi adet 10
Denetci Sayisi adet 2
ic Denetimin tiim Akis Semalarinin Cikariimasi gin 10
ic Denetim Siire¢ Kartlarinin Olusturulmasi giin 10
FAALIYET T : : —
PROJELE‘F’f Ic Denetim Mevzuatinin Bir Belgede Toplanmasi gin 5
Denetim Rehberlerinin Kitapgik $eklinde Bastiriimasi giin 5
EEEESW:Q'\;S_ Planlanan Birimlerde Calismalar Yapilacaktir TL 0
Toplam Calisma Sayisi adet 4 15
PERFORMANS [Denetci Sayisi adet 4 4
GOSTERGELERI | Topima Birim Rapor Sayis| adet 4 15
Caligma Gind giin/denetci 120 30
Otogar Muduarligu Denetgi 1
Destek Hizmetleri Denetgi 1
insan Kaynaklari Denetgi 1
Kiiltiir ve Sosyal Isler Denetgi 1
Hukuk Musavirligi Denetgi 1
Otobiis Isletme Md Denetgi 1
Itfaiye Daire Bsk Denetgi 1
Bilgi Islem Daire Bsk Denetgi 1
FAALIYETve |Yazi isleri Daire Bsk Denetgi 1
PROJELER 1 Zabita Daire Bsk Denetgi 1
Ulasim Daire Bsk Denetgi 1
Mali Hizmetler Daire Bsk Denetgi 1
Ticaret ve Istirakler Denetgi 1
Saglik ve Sosyal Hizmetler Denetgi 1
Makine Ikmal Daire Bsk Denetci 1
Hal Mudarlugua Denetgi 1
Cevre ve Koruma Kontrol Daire Bsk Denetgi 1
Fen Isleri Denetgi 1
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perFormANs  [Plan ve Program Dogrultusunda Riskli Alanlar - o
HEDEFI1.324. | Dikkate Alinarak Denetim Calismalari Yapilacaktir.
Toplam Calisma Sayisi adet 1 4 40
PERFORMANS |Denetci Sayisi adet 4 4 4
GOSTERGELERI | Toplam Rapor Sayisi adet 1 4 40
Calisma Glini glin/denetgi 50 100 128
Otogar Madurlaga Denetim Alani 1
Destek Hizmetleri Denetim Alani 1
insan Kaynaklari Denetim Alani 1
Kiiltir ve Sosyal Isler Denetim Alani 1
ihale islemleri Denetim Alani 4
Zabita Daire Bsk Denetim Alani 4
Mali Hizmetler Daire Bsk Denetim Alani 6
FAALivETve [Destek Hizmetleri Denetim Alani 4
PROJELER  |insan Kaynaklari Denetim Alani 4
Saglik ve Sosyal Hizmetler Denetim Alani 2
Otogar Muduarligu Denetim Alani 2
Hal Mudarligi Denetim Alani 2
Ticaret ve Istirakler Denetim Alani 2
imar ve Sehircilik Daire Bsk Denetim Alani 4
itfaiye Daire Bsk Denetim Alani 2
Fen isleri Denetim Alani 4
pErFORMANS | Plan Dahilinde ve Disinda Danigmanlik, arastirma
HEDEFI 1.32.5 ; ; : T 0
- |ve inceleme faaliyetleri yapilacaktir.
Denetgi Sayisi adet 4
perFORMANS | Toplam Calisma Sayisi adet 2
GOSTERGELERI [Toplam Rapor Sayisi adet 2
Calisma Glini glin/denetgi 30
FAALIVETve |IG Kontrol Calismasi glin/denetgi 30
PROJELER |Djger giin/denetci 10
PERFORMANS | Yasal mevzuat geregi yurtici veya yurtdisi i¢ denetim L 0
HEDEFI1.326. | egitim faaliyetlerine katim saglanacaktir.
PerRFORMANS |Denetci Sayisi adet 4
GOSTERGELERI [Egitim Saati Saat/denetgi 30
FAALIYET ve L
PROJELER
N *Personel Giderleri TL
DIGER - . . X
FAALIYET ve Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL
Sermaye Giderleri TL

I¢ Denetim Birimi'nde fiili duruma gére 4 memur gérev almakta olup maaslar Ozel Kalem Midiirligi bitgesinden ddenmektedir.
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I. HUKUK MUSAVIRLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 387.330'
STRATEJIK ALANLAR iCiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 210.000|
DIGER FAALIYET ve PROJELER iCiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 177.330|
HEDEF 1.39. Ulusal yargi agi projesine uyumlulugu siirdiirmek TL 10.000]
Ulusal yargi agi projesine (UYAP) uyumlu
:E;ESWQT calisabilmek igin dava ve icra takip dosyalar TL 10.000|
elektronik ortama gegirilecektir.
Avukatlara verilen egitim (saat/kisi) adet 0 0 12
PERFORMANS T i n
costeraeLeri LUYAP ile uyumlu acilan icra takip sayisi adet 75 61 50
Programi kullanan avukat sayisi adet 4 4 5
FAALIYET ve Bilgisayar alimi TL 5.000)
PROJELER Lisansli program ve yazilim alimi TL 5.000
HEDEF 1.40. Tiim faaliyetlerin hukuka uygunlugunu saglamak TL v |
PERFORMANS Baskanlik tarafindan havale edilen miitealalar - 0
HEDEFI 1.40.1. lincelenerek cevaplandirilacaktir.
PERFORMANS |Bagkanliktan havale edilen miteala sayisi adet 15 15 15
GOSTERGELERI| Cevaplandirilan miiteala sayisi adet 15 15 15
FAALIYET ve T
PROJELER
Disiplin kurulu, meclis ihtisas komisyonlari ve
ﬁéggﬁ%’f gayrisihhi miessese komisyonlarinin galigmalarina TL 0
katilinacaktir.
GP;g:S;Gng\gsRi Katilinan disiplin kurulu toplantilari adet 0 2 2
FAALIYET ve T
PROJELER
HEDEF 1.41. Y hakl faatlerimizi en iyi sekil
argida hakli menfaatlerimizi en iyi sekilde T 200000l
savunmak
Belediye lehine ve aleyhine adliye idari
ﬁéggﬁ%’f‘f mahkemelerde agilan davalar ile icra isleri takip TL 200.000
edilerek sonuglandirilacaktir.
idari yargida acilan dava sayisi adet 218 246 230
perrFormANs |Adli yargida acilan dava sayisi adet 690 142 120
GOSTERGELERI([dari yargida gériilen toplam dava sayisi adet 878 1.124 1.100
Adli yargida gorulen toplam dava sayisi adet 1.598 1.740 1.650
A aETY® |[Mahkeme harg ve giderleri TL 200.000
DIGER *Personel Giderleri TL 87.420
i Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 10.480)
FAALIYET ve - - -
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 69.430
PROJELER - -
Sermaye Giderleri TL 10.000)

* 1. Hukuk Misavirligi'nde fiili duruma gére 4 memur, 4 s6zlesmeli personel, 2 is¢i; kadro durumuna goére ise 3 memur gérev almaktadir.
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I. HUKUK MUSAVIRLIGI

C|l— @© @®
s E|[2E| =E
g 5|85 € 35 2010 YILI .
s Sla § 2 = ACIKLAMA TOPLAM MALI
sEle=s| S= KAYNAK iHTiYACI
X c|o £ wE
(70 L) (77)
4 I. HUKUK MUSAVIRLIGI 387.330,00
KAMU DUZENI ve GUVENLIK HIZMETLERI 387.330,00
01 Personel Giderleri 87.420,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 10.480,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 279.430,00
Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 10.000,00
Yolluklar 3.410,00
Gorev Giderleri 200.000,00
Hizmet Alimlari 15.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 25.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 26.020,00
06 Sermaye Giderleri 10.000,00
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FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tahmin) Fiziksel Kaynak
ihtiyac ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 97.522.430
STRATEJIK ALANLAR iGiN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 65.982.500
DIGER FAALIYET ve PROJELER IGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 31.539.930

STRATEJIK ALAN 2.

KENTLESME ve iIMAR

EEDEF 2.14. PIanIal: tizerindeki sosyal donati alanlarinin halka TL 450,000
azandiriimasini saglamak.
PERFORMANS | Sehrimizin muhtelif yerlerinde umumi tuvalet projeleri L 300.000
HEDEFI2.14.1. lyygulamaya gegirilecektir. '
ERFORMANS Umumi WC sayisi _ adet 20 22 26
GOSTERGELERI | YapImi tamamlanan umumi WC adet 2 2 4
Vatandas memnuniyeti % 100 100 100
e n
ﬁEgEﬁFZMﬁf Sosyal tesis inga edilecektir. TL 150.000
g%'gg';gé?:m Tesisin tamamlanma orani % 0 0 100
FAALIYET ve
PRO.ER
HEDEF 2.16. Kentsel tasarim projeleri hazirlayarak ve imar
planlarina estetik zorunluluklar getirerek belediyemizin estetik TL 2.000.000
anlayigini tiim ana cadde ve bulvarlara yansitmak.
perFoRMANS | Kent mobilyalarinin iyilestirimesine yonelik projeler L 2.000.000
HEDEFI2.16.1.  |hazirlanarak yapimi tamamlanacaktir. T
Kent mobilyasi ¢esidi adet 20 25 7
Pergola adet VY VY 20
Gazebo adet VY VY 15
PERFORMANS  |Bank adet VY VY 3.000
GOSTERGELERI [Cp kovas! adet VY VY 1.500
Ahsap Kopri adet VY VY 15
Dekoratif Saks! adet VY VY 200
Seyir Terasi adet VY VY 10
FAALIYET ve
PROJELER

STRATEJIK ALAN 3.

ALTYAPI HiZMETLERI

HEDEF 3.7. Hizmetler ile ilgili bina ve tesislerin yapim, bakim,
onanm faaliyetlerini siirdiirmek. Ut 2.250.000
Merkez hizmet binasina taginan birimlerin bosalttigi
ﬁ;ﬁ;ﬁfg“ff :“ S |bina ve tesislerin tadilat ile restorasyon igleri L 2.000.000]
tamamlanacaktir.
perForRMANS  |Belediye Hizmet Binasi (Eski Halkevi Binasi adet 0 0 1
GOSTERGELERI | Restorasyon Uygulamasi Yapim lsi)
FAALIYET ve
PROJELER
PerRFORMANS | Yeni ve eski belediye binalarinin gevre
| . . TL .
HEDEFI37.2. | d{izenlemeleri yapilacaktir. 250.000
perFORMANS | Toplam alan m? 5.000 5.000 5.000
COSTERGELERI | D(jzenlenecek alan miktari m? 0 0 2.500
FAALIYET ve -
PROJELER
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FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tamin) Fiziksel e
ihtiyag ihtiyaci
HEDEF 4.1. Sorumluluk alanlarindaki bolgelerde yol, kaldirim ve
o aianan! . o TL 18.800.000
orta refiij dizenlemelerini siirdiirmek
Kent merkezinden baslamak izere sorumluluk
PERFORMANS  |alanlarimizdaki cadde ve bulvarlarin imarina uygun T 16.800.000
HEDEFI4.1.1. |olarak yol, kaldirim ve orta refijlerinin dizenlemeleri e
ile bakim ve onarimlar yapilacaktir.
Diizenlemesi yapilan kaldirnnm miktari m’? 150.000 30.000 150.000
Parke tasi dosenen yol gévdesi miktari m 35.000 46.000 50.000
Dizenlenen orta refiij miktar m 10.000 0 10.000
Kazi ve Dolgu yapilan yol miktari m 40.000 1.440.000 1.584.000
pERFORMANS | Stabilize kaplama yapilan yol miktari m 45.000 3.600.000 3.960.000
GOSTERGELERI [gatihy kaplama yapilan yol miktari m 30.000 400.000 440.000
Satih kaplama ortalama yol 6mri yil 5 5 5
Asfalt kaplama yapilan yol miktari m 5.500 3.250.000 3.575.000
Ortalama asfalt 6mri yil 15 15 15
Ust yapisi iyilestirilecek yol miktari m 8.500 3.250.000 3.575.000
FAALIYETve |Yol yapim giderleri 16.000.000
PROJELER Is ma_kina5| kiraﬁnmam isi 800.000
PERFORMANS |Adana’ya giris ve ¢ikis sehirlerarasi baglanti L 2.000.000
HEDEFI4.1.2. |yollarinin duble yol olarak yapilmasi sadlanacaktir. U
o | Yapilan yol miktari m VY VY 5.000
FAALIYET ve -
PROER
HEDEF 4.2. Sorumluluk alanlarindaki bolgelerde trafik isareti
rum 9 b L 1.882.500
caligmalarini suirdiirmek
PERFORMANS [Sehir igi yol aginin Gizerindeki trafik giivenliginin
HEDEF| 4.2.1. M Y : TL 690.000
saglanmasi igin yatay isaretleme yapilacaktir.
Yapilacak yatay isaretleme miktari m’ 25.000 25.000 30.000
Borddir gizgisi m? 250.000 25.000 10.000
Kesik yol ayrimi gizgisi m’? 50 55 500
PERFORMANS " o B 2
GOSTERGELERI |KOY yollarinin giziimesi m 25.000 25.000 5.000
Yaya yolu gegidi ¢izgisi m’ 50.000 50.000 10.000
Yatay isaretlemeden sirliclilerin memnuniyeti % VY VY 100
Yatay isaretlemeden yayalarin memnuniyeti % VY VY 100
FAALIYET ve L
PROJELER
pErRFORMANS | Trafik akisinin diizenlenmesi igin levha
TL .
HEDEFi 4.2.2. yerlestirilecektir. 360.000
PERFORMANS Takilan levha sayisi adet 2.297 1.281 1.000
GOSTERGELER] [Bulvar isim levhasi adet VY VY 500
Cocuklar icin Trafik Egitim Tesisi adet VY VY 2
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁiﬁgﬁﬂ“ﬂs Kavsak igi yonlendirme levhasi takilacaktir. L 832.500
Sorumluluk alanimizdaki sinyalize kavsak sayisi adet 161 173 188
PERFORMANS Yapilacak sinyalizasyon tesisi adet VY 12 15
GOSTERGELERI | YOnlendirme levhasi adet 110 40 100
Yoénlendirme levhalarindan sirtclilerin memnuniyeti % VY VY 100
Yonlendirme levhalarindan yayalarin memnuniyeti % VY VY 100
FAALIYET ve L
PROJELER
HEDEF 4.5. Sehir ici trafik kazalarini plan donemi sonuna kadar
: Sehir ig P TL 9.000.000
%20 oraninda azaltmak
perrorMANs | Ihtiyag duyulan noktalara kavsak ve kopri
i TL . A
HEDEFI 4.5.1. yapllacaktlr. 4.000.000
PERFORMANS Kopruli-kavsak miktari adet 3 4 6
GOSTERGELERI LYapllacak koprill kavsak miktari adet 1 1 2
Kavsak/koprilerden memnuniyet orani % VY 50 60
FAALIYET ve
PROJELER
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FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No Birim 2008 (Tamin) Fiziksel e
ihtiyag ihtiyaci
ﬁiﬁ;ﬁf}_@s Arag ve yaya koprusl yapilacaktir. TL 4.000.000
PERFORMANS |Arag ve Yaya kdpriist miktar adet VY VY 7
GOSTERGELERI | Tamamlanma orani % VY VY 100
FAALIYET ve
PROJELER
:EEE?&M::S Alt-Ust gegcit yapilacaktir. TL 1.000.000
PERFORMANS Alt-Ust gegit miktari adet 12 15 17
GOSTERGELERI LYapllacak alt-tst gegit miktari adet 2 3 2
Alt-Ust gecitlerden memnuniyet orani % VY 50 60
FAALIYET ve
PROJER
HEDEF 5.1. Kisi basina diisen yesil alan miktarini plan donemi
¥l a3 gon yes P L 1.600.000
sonuna kadar %5 artirmak.
PERFORMANS | Yeni yapilacak yollarda refiij ve kaldirimlarin peyzaj T 1.950.000
HEDEFI5.11. |ye bitkilendirme calismalari yapilacaktir. T
Sorumluluk alanlarimizda mevcut refiijler m 485.000 503.000 513.000
PERFORMANS  [Sorumluluk alanlarimizda mevcut kaldirimlar m 170.000 320.000 470.000
GOSTERGELERI |Yenj yapilacak olan kaldirimlar m’ 150.000 150.000 150.000
Yeni yapilacak refiij m 10.000 10.000 10.000
FAALIYET ve L
PROJELER
pErRFORMANS  |Fidanlik alaninin genisletilerek fidan yetistirme
TL .
HEDEFIS12.  |kapasitesi artirilacaktir. 250.000
PERFORMANS Toplam Fidanlk Alani m? 55.000 55.000 55.000
GOSTERGELERI | Genisleyecek fidanlik alani m’ 60.000 70.000 80.000
Bitki Uretimindeki artig orani % VY VY 15
FAALIYET ve L
PROJELER
CEREORVAN Orman Bolge Mudiirligi'nden devri alinan Seyhan
HEDE% 5_1_3_5 Baraj Gl kuzeyinde yer alan bir kisim alan Kent L 100.000
Ormani olarak diizenlenecektir.
Z%F;FTCE’EZ’;ESH Yapilacak olan kent ormani ha 300 200 100
FAALIYET ve L
PROJELER
HEDEF 5.7. Sorumluluk alanlarinda peyzaj ¢alismalarini
—— e s L 2.250.000
siirdiirmek.
Belediyenin sorumluluk sahasindaki park, cocuk
PERFORMANS . .
HEDEFi57.1. | Parki, yesil alan ve rekreasyon alanlarinin peyzaj L 1.350.000
projeleri uygulamaya gegirilecektir.
PERFORMANS |Uygulamaya alinan proje sayisi adet 2 3 3
COSTERGELERI | Jygulamaya alinan peyzaj proje alani m’ 70.000 120.000 120.000
FAALIYET ve L
PROJELER
perRFORMANS | Imar planlarinda yesil alan olarak planlanmis - 900.000
HEDEFI572.  |Kkisimlarin peyzaj uygulamalari yapilacaktir. )
Mevcut yesil alan miktari m? 12.600.000 16.900.000 17.150.000
PERFORMANS | Yeni yapilan yesil alan miktari m? 150.000 4.300.000 250.000
COSTERGELERI [Kisi basina diisen yesil alan miktari m? 8,40 11,26 12,00
Vatandas memnuniyeti % VY VY 80
FAALIYET ve L
PROJELER
HEDEF 5.15. Yesil alan ve rekreasyon alanlarinin bakim, onarim
J=F S el L e L 22.500.000
ve iyilestirme faaliyetleri siirdiiriilecektir.
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2009 2010
Faaliyet No Biri L.
Y rim 2008 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyag ihtiyaci
Mevcut parklar ile rekreasyon alanlarinin aydinlatma
ﬁiﬁ;ﬁfgfgﬂ? sistemleri ve sert zeminlerinin iyilestirimesi, bakim L 21.500.000
ve onarimlari yapilacaktir.
PErRFORMANS |Aydinlatma Bakimi yapilan yesil alan miktari m? 1.700.000 1.800.000 1.900.000
GOSTERGELERI | Aydinlatma sistemi yeni yapilacak alan m? VY 100.000 100.000
Mevcut parklar ile rekreasyon alanlarinin aydinlatma
sistemleri ve sert zeminlerinin iyilestirilmesi, bakim L 20.000.000
ve onarimlari
Fé\sldifgiﬁe Mevcut parklar ile rekreasyon alanlarinin aydinlatma
sistemleri ve kompanzasyon tesislerinin - 1.000.000
iyilestiriimesi, yeni yapilan parklarda aydinlatma D
sistemleri vapimi. bakim ve onarim isi
Avydinlatma Bakimi igi TL 500.000
perrForRMANS | Yesil alanlarin sulama sistemleri sabit sulama
HEDEFI5.152. | sistemlerine doniistiiriilecektir. 1.000.000
PERFORMANS |Mevcut sabit sulama sistemleri m 192.800 193.000 194.000
GOSTERGELERI [ Dgniistiiriilecek sulama sistemleri m 100.000 200 1.000
FAALIYET ve -
PROER
HEDEF 7.1. Spor tesislerimizin sayisini plan dénemi sonuna
kadar %20 artirmak = L
PERFORMANS  [Sorumluluk alanlarimizdaki yiriiyls ve kosu yollari
" TL .
HEDEFI7A1. |sayisi artirilacaktir. 500.000
Sorumluluk alanimizdaki yiriiyis yollari sayisi adet 14 15 16
PERFORMANS - ——
GOSTERGELERI | Yeni yapilan yuriyls yollar adet 1 1 1
Yeni yapilan yurlyis yollari m 2.500 2.500 1.500
FAALIYET ve -
PROJELER
PErFORMANS | Genglerimize yonelik amatdr spor faaliyetlerinin L 1.500.000
HEDEFI7.1.2. |yapilabilecegdi spor sahalar yapilacaktir. U
Adana Buyuksehir Belediyesine ait mevcut Futbol adet 31 61 36
sahasi
Yeni yapilan Futbol sahasi adet 2 30 4
Bllylksehir Belediyesine ait mevcut havuz adet 9 29 40
PERFORMANS Yeni yapilan havuz adet 2 20 5
sosTerGeLER |Adana Bulylksehir Belediyesine ait mevcut basketbol adet 37 39 39
sahasi
Yeni yapilan basketbol sahasi adet 2 2 0
Biiyliksehir Belediyesine ait mevcut voleybol sahasi adet 20 21 21
Yeni yapilan voleybol sahasi adet 2 1 0
FAALIYET ve L
PROJELER
ﬁigg‘gﬁm‘_s Sorumluluk alanlarimiza spor sahas! yapilacaktir. L 750.000
Sorumluluk Alanlarimizdaki toplam spor sahasi adet 13 16 19
PERFORMANS
GOSTERGELERI | Yapllan spor sahalari adet 3 3 3
Spor sahalarinin bitirilme orani % 100 100 100
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 7.7. Amator sporlara ilgiyi arttirmak, spor faaliyetlerini TL 500.000
halk geneline yaymak ve halki spor konusunda bilin¢glendirmek. :
PERFORMANS Topalak Koyu Iki Képri Arasi Kirkahvesi Cevre - 200000
HEDEFI7.71. |dlizenlenmesi yapilacaktir. ’
PERFORMANS |Cevre dlizenlemesi yapilan alan m2 0 0 300
GOSTERGELERI [ Tamamlanma orani % 0 0 100
FAALIYET ve TL
PROJELER 0
PerForRMANs | Saglikli yagam kalitesini ylkseltmek igin her - 300.000
HEDEFI77.2. Imahalleye spor aletleri (Takim) konulacaktir. )
Z%Zigigéfsm Yerlestirilen spor aleti sayisi adet vy vy 10
FAALIYET ve
PROJELER LN 0
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2009

Faaliyet No Birim 2008
(Tahmini)

STRATEJIK ALAN 8.

SOSYAL HiZMETLER

2010

Fiziksel
ihtiyac

Kaynak
ihtiyaci

HEDEF 8.8. Mezarlik hizmetlerinin etkinligini artirarak sorunsuz TL 1.000.000
ve beklentilere cevap verecek defin hizmetleri sunmak. e
perForMANS | Merkez ve K&y mezarliklarinda iyilestirme faaliyetleri
f TL .
HEDEFI8.81. |yapilacaktir. 800.000
PERFORMANS | Mevcut Mezarliklarinin i¢ yollarinin islahi m2 VY VY 25.000
GOSTERGELERI [ Disenecek kilitli parka birim maliveti L VY VY 32
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁiﬁ;ﬁfgﬂggfs Asri Mezarlik duvarinin islahi yapilacaktir. TL 200.000
PERFORMANS | Islahi yapilacak duvar miktari m VY VY 250
GOSTERGELERI [Tamamlanma orani % VY VY 100
FAALIYET ve L
PROJELER
2 N A A []
000.000
A ™ A A - AY ™,
HEDEF 10.4. Kent esnafinin belli bélgelerde faaliyetlerini
siirdiirmeleri, isyerlerinin estetik seviyelerinin yiikseltilmesi, TL 1.000.000
Adana’ya 6zgii ticari alanlar olusturulmasi ve ulasim A
diizenlemeleri konusunda calismalar yapmak
PerForMANs | KUgUk isletmeleri bir araya getirecek ticari alanlar
L .000.
HEDEFi 10.4.1. yap”acakt"_ 1.000.000
PERFORMANS |Yapilan ticari alan miktari adet 2 0 2
GOSTERGELERI [ Tamamlanma orani % VY VY 100
FAALIYET ve L
[CROJELER
) *Personel Giderleri TL 18.588.320
DIGER Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 3.131.090
FAALIYET ve [Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 6.640.520
PROJELER Sermaye Giderleri TL 1.180.000
Diger Yasal Giderler TL 2.000.000

* Fen Igleri Daire Baskanliyi'nda fiili duruma gére 24 memur, 9 sézlesmeli personel, 222 isci; kadro durumuna gére ise 28 memur, 47 sézlesmeli personel, 230 isgi

gobrev almaktadir.
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S Sla § 2 = ACIKLAMA TOPLAM MALI
SE(EE| 2% KAYNAK iHTiYACI
X c|o £ wE
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1 FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI 97.522.430,00
03 KAMU DUZENI ve GUVENLIK HIZMETLERI 1.882.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.161.500,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 4.000,00
Yolluklar 500,00
Gorev Giderleri 7.500,00
Hizmet Alimlari 982.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aiim,Bakim ve Onarim Gid. 17.500,00
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 150.000,00
06 Sermaye Giderleri 721.000,00
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 721.000,00
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 95.639.930,00
01 Personel Giderleri 18.588.320,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.131.090,00
03 Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 41.399.520,00

Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari

25.838.000,00

*Kirtasiye, Temizlik v.s.

38.000,00

*Enerji Aimlar

3.550.000,00

*Bahce Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri

22.250.000,00

Yolluklar

11.500,00

Gorev Giderleri

2.000.000,00
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Hizmet Alimlari

12.032.000,00

*Ozel Glvenlik Alimlari 8.000.000,00
*Muteahhitlik hizmetleri 3.150.000,00
*Bilgisayar hizmeti alimi 700.000,00
*llan giderleri vs. 182.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aiim,Bakim ve Onarim Gid. 220.000,00
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 1.275.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 23.020,00

06

Sermaye Giderleri

32.521.000,00

Mamul Mal Alimlari

20.000,00

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri

32.501.000,00

*Malzeme Giderleri

1.300.000,00

*Muteahhitlik Giderleri, Yol Yapim Giderleri

30.400.000,00
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DESTEK HiZMETLER{ DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmin) Fiziksel Kaynak
intiyag ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI TL 2.374.110
STRATEJIK ALANLAR iGIiN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 669.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN MALI KAYNAK iHTIYACI TL 1.705.110
HEDEF 1.15. Her hizmet birimi igin gorev tanimlari, is ve ara¢
. - L TL 50.000
gereg eslestirmesi sablonlarini 2012 yili igerisinde tamamlamak
Belediyemizin hizmet kapasitesini artirmak igin
ﬁig;ﬁr{y@f makine, techizat alimi ve hizmet satinalimlari TL 50.000
yapilacaktir.
CERFORMANS Satinalma islemi yapilan birim sayisi adet 10 12 14
cosTERGELERI | YaPllan satinalma arastirmasi sayisi adet 900 1.000 1.100
Satinalma arastirmasi yapan personel sayisi kisi 2 2 4
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.42. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde siirdiirmek. TL 619.000
perRFORMANS  [Belediye hizmetlerinin etkin ylritiimesi igin temizlik L 619.000
HEDEFI 142.1.  |ve haberlesme ihtiyaglari kargilanacaktr. ’
Telefon aboneligi saglanan birim sayisi adet 219 146 146
PERFORMANS |Kablolu TV aboneligi sayisi adet 8 9 9
GOSTERGELERI [[nternet aboneligi saglanan birim sayisi adet 39 50 55
Temizlik malzemesi gcesidi adet 20 25 30
FAALIYET ve Temizlik malzemesi alimlari TL 25.000
PROJELER Haberlesme giderleri TL 594.000
DIGER *Personel Giderleri TL 1.281.900
; Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 221.290
FAALIYET ve - - -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 136.920
Cari Transferler TL 65.000

* Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 9 memur, 37 is¢i; kadro durumuna gére ise 9 memur, 18 is¢i gérev almaktadir.
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C|=— © ©
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04 DESTEK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI 2.374.110,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 2.374.110,00
01 Personel Giderleri 1.281.900,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 221.290,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 805.920,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 126.600,00
Yolluklar 2.700,00
Hizmet Alimlar 618.700,00
*Haberlesme Giderleri 594.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 39.900,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 18.020,00
05 Cari Transferler 65.000,00
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CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRiM 2008 -
(Tahmini) Fiziksell . nak Intiyact
ihtiyag Y V!
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI TL 12.364.830
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 6.550.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGiN MALi KAYNAK iHTiYACI TL 5.814.830

STRATEJIK ALAN 3. ALTYAPI

HIZMETLERI

HEDEF 3.7. Hizmetler ile ilgili bina ve tesislerin yapim, bakim,
onarim faaliyetlerini siirdiirmek ulk SNy

Kabasakal Mezarligi ikinci etap gevre diizenlemesi

ﬁiﬁ;ﬁfyﬂs (gevre duvari, aydinlatma ve sert zemin vb.) L 300.000
tamamlanacaktir.
Toplam mezarlik alani m? 441.000 441.000 441.000

PERFORMANS | Defin alani m? 101.000 101.000 101.000

COSTERGELER! | Cevre diizenlemesi vapilacak alan m’ 30.000 50.000 60.000
Vatandas memnuniveti (%) % 80 90 95

FAALIYET ve

EROJELER
Asri Mezarlik, Buruk Mezarligi ve Kiglikoba

perForMANS | Mezarligi gevre dlizenlemesi (cevre duvari kilitli - 200.000

HEDEFI3.7.2. |parke tagl dogeme, aydinlatma, havuz ve sert zemin ’
vb.) tamamlanacaktir.
Toplam mezarlik alani m? 1.226.000 1.226.000 1.226.000

PERFORMANS | Defin alani m? 240.000 240.000 240.000

GOSTERGELER! | Covre diizenlemesi yapilacak alan m? 60.000 60.000 60.000
Vatandas memnuniveti % 85 90 95

FAALIYET ve T

PROJELER

STRATEJIK ALAN 5.

GEVRE ve INSAN SAGLIGI

HEDEF 5.2. Atik yonetimi konusunda AB standartlarina ulagmak TL 0
Kati Atik Entegre Bertaraf Tesisinin ve Tibbi atik
PERFORMANS P . " N
HEDEFi5.2.1. | Bertaraf Unitesinin yapimina yonelik galigmalar TL 0|
devam etmektedir.
oorente e | Insaat tamamlanma orani % 0 10 50
FAALIYET ve
PROJELER TL
HEDEF 5.3. Cevre ve insan saghgi konusunda egitim ve
bilinglendirme ¢aligmalan yapmak L 200.000
Belediyemiz sorumlulugunda bulunan ana cadde,
bulvar ve diger alanlarin kirletiimesini dnleyici
tedbirler alinacak, ilkégretim Okullari ve Gukurova
CERFORVANS Universitesinin birgok bélimiinde siirekli egitim
HEDEFi53.1.  |Kapsaminda sehrimizde olusan kirlilik unsurlarinin L 200.000
onlenmesi ve geri donlisiim ¢alismalari hakkindaki
egitim programinin gelistiriimesi ve tiim okullarda
yayginlastirilarak strekli hale getirilmesi
sadlanacaktir
Uyarici levha sayisi adet 5 11 20
PERFORVANS Editim verilen okul sayisi adet 17 22 25
cosTeraeLer! |Editime katilim orani % 99 99 100
Odrenci memnuniveti % 100 100 100
Vatandas memnuniyeti % 90 95 100
FAALIYET ve
PROJELER TL
HEDEF 5.4. Sorumluluk alanlarimizda temizlik faaliyetlerini
el TL 3.350.000|
Haller, otogarlar, park ve bahgeler ile piknik
f‘iggﬁmfﬁs alanlarinin temizligi hizmet alimi suretiyle L 3.000.000
gerceklestirilecektir.
PERFORMANS | Temizlidi gerceklestirilen toplam alan m2 4.986.183 4.986.183 4.986.183
GOSTERGELER! |\/atandas memnuniveti % 100 100 100
FAALIYET ve L
PROJELER
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CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BiRIM 2008 .
(Tahmini) Fiziksel 1o ynak ihtiyaci
ihtiyag Y! y
Cop transfer istasyonundan Sofulu depolama
azgzg;a;wﬁ;s alanina ¢oplin nakli ve nakledilen ¢opiin rehabilitesi TL 350.000
gerceklestirilecektir.
ZEC'DZEF(;RRZET:N Vatandas memnuniyeti % 100 100 100
FAALIYET ve
PROJELER TL
HEDEF 5.10. Geri doniigsiim faaliyetlerinin artmasini saglamak TL 0|
Atik pillerin gevre ve insan sagligina zarar
f;ﬁ;ifmf vermesinin 6nlenmesine yonelik olarak atik nokta L 0]
sayisi ve kutu sayisi artirilacaktir.
Atik nokta sayisi adet 95 120 135
PERFORMANS
GOSTERGELERI | Kutu savisi adet 170 200 220
Toplanan atik pil miktari kg 1.010 1.250 1.500
FAALIYET ve
M\_ER TL
isletmelerde (Lokanta, Restoran, Fast Food
rerFORMANS | Merkezleri, Yemek Fabrikalari vb.) olusan T 0
HEDEFI5.102. | kullaniimig kizartmalik bitkisel atik yaglarin
toplanmasi saglanmaktir.
PERFORMANS [ SOzlegsme yapilan toplam isletme sayisi adet 55 63 70
COSTERGELER! [T oplanan toplam Bitkisel atik vad miktari (ka/vil) kg 80.000 83.000 88.000
FAALIYET ve
M\_ER TL
Adana Blylksehir Belediyesi sorumlulugundaki
birimlerde (Otobiis Miidiirligi-Makine ikmal Daire
PERFORMANS | Bagkanhigr) olusan kullaniimig madeni atik yaglarin, T o
HEDEFI5.10.3. | Atik Yaglarin Kontrolii Yénetmeligi dogrultusunda
Lisansli tagima ve bertaraf firmalari ile galismalar
dodrultusunda toplanmalari devam edecekir.
PERFORMANS | TOplanan madeni yag miktari ( ton/yil) ton 22.617 24.000 25.000
COSTERGELER! [T planan birim sayis! adet 2 2 2
FAALIYET ve
FROJELER TL
HEDEF 8.1. Plan donemi sonuna kadar miilkiyeti belediyemize
ait mezarlik bilgilerinin %40’in1 kapsayacak sekilde mezarlik bilgi [ TL 0|
sistemi kurmak
Akkapi, Buruk, Kabasakal, Kiigikoba mezarliklarina
PERFORMANS | gelen vatandaslarimizin mezar yerlerini rahatlikla T 0
HEDEFI8.1.1. | pulabilmeleri igin mezarlik bilgi sistemi ve merkezi
otomasyon sistemi kurulacaktir.
CERFORMANS Sistemin kuruldugu mezarlik sayisi adet 1 1 2
sosTERGELER] | Mezarlik toplam alani ha 980.000 980.000 980.000
Mevcut defin sayisi adet 212.000 216.000 220.000
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 8.3. Mezarlik hizmetlerinin etkinligini artirarak sorunsuz T 2.500.000
ve beklentilere cevap verecek defin hizmetleri sunmak R
rerForvans [ Defin hizmetleri beklentilere cevap verecek sekilde
TL .500.
HEDEFI8.3.1.  |y{ir(itiilecektir. 2:500.000
Defin alani m? 980.000 980.000 980.000
PERFORMANS PETN rry 2
cosTERGELERI | 1€mizlidi gerceklestirilen toplam alan m 980.000 980.000 980.000
Vatandas memnuniyeti % 100 100 100
FAALIYET ve Belediyemiz sorumlulugunda bulunan mezarliklarin
A L TL 2.500.
PROJELER defin ve bakim isi 500.000
DIGER *Personel Giderleri TL 971.430
f Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 139.880
FAALIYET ve - n n
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 703.520
Sermaye Giderleri TL 4.000.000

* Gevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanlidi'nda fiili duruma gére 6 memur, 2 sézlesmeli personel, 17 isgi; kadro durumuna gére ise 1 memur, 10 isci gérev almaktadir.
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CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI

C|=— © ©
g é g é § “_§ ACIKLAMA _KAYNAK
X uE) 9 uE) i ug) IHTIYACI
0 GEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI 12.364.830,00
CEVRE KORUMA HiZMETLERI 12.364.830,00
01 Personel Giderleri 971.430,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 139.880,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.253.520,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 17.000,00
Yolluklar 2.500,00
Hizmet Alimlar 7.203.000,00
*Muteahhitlik Hizmetleri 7.200.000,00
*Diger Hizmet Alimlari 3.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 9.000,00
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 15.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 2.000,00
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
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BASIN, YAYIN ve HALKLA [LISKiLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIiRIM 2008 (Tatmin) Fiziksel Kaynak
lhtiyac Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 5.289.160|
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 4.338.400|
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIiN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 950.760|

STRATEJIK ALAN 1. KURUMSAL

YAPI

HEDEF 1.6. Halkla iligkiler Birimi’nin faaliyet alanlarini L 0
genisletmek
Gunun her saatinde gérev yapan bir birim
EEEE?WQTS olugturularak belediye ile kent halki arasindaki TL
iletisim glclendirilecektir.
ERFORMANS Kurulan birim sayisi adet 1 1 2
GOSTERGELERI |S€len basvuru adet 6.000 8.000 10.000
Vatandas memnuniyeti % 70 85 100
FAALIYET ve
PROJE£R
HEDEF 1.7. Belediye hizmetleri ve sorumluluk alanlari hakkinda
halki daha iyi bilgilendirmek. e ULy
Belediyenin yayin politikalari dogrultusunda her yil
EEEE?W?TS cesitli tir ve diizeylerde dokiiman hazirlanip TL 1.800.000
basilarak dagitilacaktir.
PERFORMANS |Basilan kitap sayisi adet VY 28.000 100.000
GOSTERGELERI [Bas)lan diger brosir sayisi adet VY 60.000 150.000
FAALIYET ve
PROJE£R
HEDEF 1.11. Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu TL 23.600l
arttirmak.
Belediyemiz hemsehriler arasinda sosyal klturel
PerForRMANs  |iliskilerin gelistirimesi ve klturel degerlerin - 23,600
HEDEFI 1.11.1. 1korunmas! konusunda sivil toplum kuruluglari ile is ’
birligi yaparak toplantilar diizenlenecektir.
PERFORMANS  [Dilizenlenen toplanti sayisi adet 4 4 4
GOSTERGELERI [ Toplantiya katilimci sayisi adet 2.000 2.000 3.000
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.25. Kent Konseyi ve YG21 calismalan etkinlestirilerek
L M .. L TL 389.400]
onerilerinin degerlendirilmesini saglamak
Yerel Glindem 21, Kent konseyi meclisleri; Engelliler
perForMANs | Meclisi, Kadin Meclisi ve Genglik Meclisi toplantilar TL 389.400
HEDEFI 1.25.1. | diizenleyerek diger kentlerde yapilan Kent Konseyi ’
calismalarina katilacaktir.
Z%Zigg‘ééf:m Dizenlenen toplanti sayisi adet 58 60 70
FAALIYET ve
PROJELER

STRATEJIK ALAN 6.

KOLTUR

HEDEF 6.2. Kent kiiltiirii ve kentlilik bilincini gelistirmeye yonelik

ve TURIZM

projeler liretmek.

TL
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BASIN, YAYIN ve HALKLA [LISKiLER DAIRE BASKANLIGI
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIRIM 2008 (Tahmini) Fiziksel Kaynak
ihtiyac ihtiyaci
Adana ilinde faaliyet gdsteren sivil toplum
orgutlerinin katihmi ile kent kaltiranin gelistiriimesi
aggg@rgﬁs calismalari tanitilacak, kent problemlerinin ¢ozimu TL 566.400
yoénunde rapor hazirlanarak kitap bastirilip
yayinlanacaktir.
PERFORMANS Hazirlanan rapor (¢esidi) sayisi adet 10 10 12
GOSTERGELERI LYay!imlanan kitap sayisi adet 10 10 12
Basilan kitap sayisi adet 1.000 1.000 1.200
FAALIYET ve
PROJELER
PerRFORMANS | Kent kultlranan gelistiriimesi igin etkinlikler
; - ) TL .
HEDEFi6.22.  |d{izenlenecektir. 295.000
ZE)F;FT%EZETSM Diizenlenen toplanti sayisi adet 4 4 4
FAALIYET ve
PROJELER TL
HEDEF 6.8. Kentin yurtiginde ve uluslararasi alanda tarihi,
kiiltiirel ve sanatsal yonleri ile tanitimini yaparak, halki turizm
L - . M TL 1.264.000]
konusunda bilinglendirerek, turizme uygun her tiirli
zenginligimizin etkin kullanimi ve korunmasini saglamak.
Kentin tarihi ve geleneksel degerlerini
PERFORMANS |Sanatgilarindan, yoresel yemeklerine kadar tim - 900,000
HEDEFI6.8.1.  |detaylari ile anlatacak belgesel ve klipler '
hazirlatilacaktir.
PERFORMANS Kent Belgeliginin tamamlanma orani % 0 76 100
cosTeErGeLERI [Hazirlanan Klip sayisi adet 4 10 24
Yayimlanan yerel kanal sayisi adet 4 5 5
EARg"J';LEgR"e Kent Belgeligi Hazirlanmasi TL 900.000
PERFORMANS |Adana’nin yurt iginde ve uluslararasi alanda tanitim - 236.000
HEDEFI6.82.  |caligmalari gerceklestirilecektir. )
Basilan kitap sayisi adet 200 300 100.000
PERFORMANS | Basilan brosir sayisi adet 400 3.500 150.000
GOSTERGELERI | Bgsilan afis sayisi adet 500 1.000 1.500
Basilan CD sayisi adet 400 1.000 1.500
FAALIYET ve
PROJELER
Fuarda her yil diizenlenecek etkinliklerle kentin
ﬁéggﬁfgﬁg‘_s sanayi, ticari, kiltirel ve sosyal alanlardaki etkisi Gst | TL 128.000
seviyeye ¢ikarilacaktir.
peRFORMANS | Diizenlenen etkinlik sayisi adet 10 15 18
GOSTERGELERI |Fygr hizmetlerinden memnuniyet % 100 100 100
FAALIYET ve
PROJELER
N Personel Giderleri TL 52.680,00
DIGER Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 4.030,00
FAALIYET ve - - -
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 887.550,00
Sermaye Giderleri TL 6.500,00

* Basin Yayin ve Halkla lligkiler Daire Bagkanligi'nda fiili duruma gére 7 memur, 7 isgi; kadro durumuna gére ise 1 memur gérev almaktadir.
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BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE

C|l— @© @®
= E|TE x § 2010 YILI
w =|lo = € = TOPLAM
£ T|>T o T q
s Sla § c 5 ACIKLAMA MALI
s=|eE| % KAYNAK
¥ €lo € w £ . .
o0 (7] IHTIYACI
5 BASIN YAYIN ve HALKLA ILiISKILER DAIRE BASKANLIGI 5.289.160,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 5.289.160,00
01 Personel Giderleri 52.680,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4.030,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.225.950,00
2 |Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 386.000,00
*Periyodik Yayin Alimlari 300.000,00
3 [|Yolluklar 8.430,00
5 |Hizmet Alimlari 17.000,00
6 |[Temsil ve Tanitma Giderleri 4.770.000,00
7 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 38.500,00
9 [Tedavi ve Cenaze Giderleri 6.020,00
06 Sermaye Giderleri 6.500,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU
2010 YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIiRIM 2008 (Tatmin) Fiziksel Kaynak
lhtiyac Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 2.770.210I
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 1.105.000|
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIiN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 1.665.210|

STRATEJIK ALAN 1. KURUMSAL

YAPI

HEDEF 1.43. Stratejik Plan dogrultusunda kurumu sevk ve idare

S —_—— TL 1.105.000
PERFORMANS Ust Yénetimin kisi ve kurumlarla randevulari - 1.105.000
HEDEFI 1.43.1. |d{izenlenecek ve gorlismeleri organize edilecektir. B

PERFORMANS |Organizasyon sayisi adet 30 40 60
GOSTERGELERI | Zjyaretci sayisi adet 2.000 2.500 3.000
FAALIYET ve
PROJELER
Personel Giderleri TL 1.418.290,00

DIGER - - - -

- Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri TL 152.450,00

FAALIYET ve ya > iuna -

PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 94.470,00)

Sermaye Giderleri TL 0,00

* Ozel Kalem Mudiirliigii'nde fiili duruma gére 2 memur, 16 isgi; kadro durumuna gére ise 5memur, 1 sézlesmeli personel gorev almaktadir. 3 Bagkan
Danigsmani'na ait maas 6demeleri de buradan kargilanmaktadir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU

C|l— @© ©
= E|ZE|xE
g_s S35 E 35 2010 YILI _
5 Sle § e & ACIKLAMA TOPLAM MALI
S5=(€=(C= KAYNAK IHTiYACI
¥ €6 S| €
n||Lon (7]
2 OZEL KALEM MUDURLUGU 2.770.210,00
Genel Kamu Hizmetleri 2.770.210,00
01 Personel Giderleri 1.418.290,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 152.450,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.199.470,00
Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 33.780,00
Yolluklar 25.780,00
Hizmet Alimlari 6.430,00
Temsil ve Tanitma Giderleri 1.105.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 18.540,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 9.940,00




GENEL SEKRETERLIK 2010
YILI PERFORMANS TABLOSU

2009 2010
Faaliyet No BIiRIM 2008 (Tatmin) Fiziksel Kaynak
lhtiyac Ihtiyaci
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI TL 264.160|
STRATEJIK ALANLAR iGIN MALI KAYNAK iHTiYACI TL 4.000|
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIiN MALI KAYNAK IHTIYACI TL 260.160|

STRATEJIK ALAN 1. KURUMSAL

HEDEF 1.43. Stratejik Plan dogrultusunda kurumu sevk ve idare
TL 4.000
etmek
perForRMANS | Vatandas ve Belediye arasinda koordinasyon T 4,000
HEDEFi 143.1. | saglanarak iletisim toplantilari diizenlenecektir. )
Z%Z’;gi"ééf:m Ziyaretci sayisi adet 1.500 1.650 1.800
FAALIYET ve
PROJELER
i Personel Giderleri TL 202.820,00)
E,ISAELﬁ(ET ve Sosyal G‘ﬁvenlik Kururr‘1una E.)evlet Primi Giderleri TL 19.720,00
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri TL 37.620,00
Sermaye Giderleri TL 0,00

* Genel Sekreterlik Makami'nda fiili duruma gore 2 memur, 3 is¢i; kadro durumuna goére ise 4 memur, 10 isci gorev almaktadir.



GENEL SEKRETERLIK

2|5 8|y
— 4
@ = §_§ E = 2010 YILI
S Sle § o = ACIKLAMA TOPLAM MALI
SE|EE(8 KAYNAK iHTiYACI
¥ €|lo S| €
0|+ on (7]
1 GENEL SEKRETERLIK 264.160,00
Genel Kamu Hizmetleri 264.160,00
01 Personel Giderleri 202.820,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 19.720,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.620,00
Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 11.900,00
Yolluklar 3.700,00
Hizmet Alimlari 2.000,00
Temsil ve Tanitma Giderleri 4.000,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarim Gid. 3.000,00
Tedavi ve Cenaze Giderleri 17.020,00
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