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SUNUS
Degerli Meclis Uyeleri;

Karasu'muza hizmet adina yeni bir yili tamamlamanin
ve sizlerle birlikte 2015 yih faaliyet raporunu’ takdim
etmenin gururunu yasiyorum.

Sizlere kisa, orta ve vzun vadede yapacaklanmua
siralarken, temel disturumuzun ‘insan odakh ¢ahsma’
oldugunu asla unutmadim. Belediyeciligi rutin isler merkezi
olmaktan ¢ikarnip, sosyal hayatin tim kesimlerine katkilar
sunabilen, yasanabilir bir sehrin hedetleyicisi ve uygulayicis
olma payretimizi her daim zinde tutuyoruz.

Belediyemizi (ulasilabilirlik diizevini) sorunlarin bildirildigi merkez olmaktan cikarp, tiim
gahsanlaniyla birlikte sorunlan yerinde giren, gbrsel tespit teknolojisini en yiksek diizeyde kullanan
personelimizle merkezimizde bilgi bankasi olugturduk. Acil dncelikler iginde sorun gdzme sistemini
planladik ve basanyoruz.

Hepimizee bilindif {izere yaz sezonunda 500 binlere ulasan bir niifusa hizmet veren sehrimizi
milyonlarin da yasayabilecegi siireglere hazidamaliviz. Sadece sahil seridi ile degil, diinya harikas
longozu, muhtesem doga alanlar, maden deresi, deniz iiriinleri ile tercih edilen bir kenti hazirhyor ve
hedefimize hizla ilerlivoruz. Deniz turizmini 15 Mawis- 15 Ekim siirecine yayarken vil boyu diger
alanlarimuiz da aktif tutarak sehrimizin kalkinmasma yiiksek katkilar sunmay1 hedefliyoruz. Bunun
yvaminda liman, organize sanayi ve tren yolu, bilyiik yatirim alanlan ile sanayilesmeye hazirhkliyiz,

Genglerimizin zararh ahskanhklardan korunmasi, iyi bir gelecege hazirlama ¢alismasi ve
okullarimizin cazibe merkezleri olmasina her tiirlii deste@i vermeye devam ettik, Gelecefimizin
teminati cocuklanmzin etkinlik alanlarim siiratle artinyoruz. Gelecek yillann planlamasinda 2015 vih
bizler igin daha yiiksek anlam tagimaktadir. Bu yilki hazirhklarimizla dniimiizdeki yildan baglamak
tizere projelerimizin toplumun her kesimine verecegi art degerlerin heyecanindayiz.

Halka hizmet prensibinden asla taviz vermeden, her kesimin fikir ve dnerilerine acik katilimei
yinetim anlayisindayiz, Yasana bilirlik dizeyi ile birgok ilin dahi boy &lgtisemeyecegi bir sehn
birlikte insa edivoruz ve bu ¢ercevede Karasu'muzun her sevin en iyisine layik oldufuna inamyoruz.
flcemize yaptigimz tim yatinmlarda, ekolojik gevreyi bozmadan, modern sanayilesmeye hazirhk
esast ile gahgmalarimia yiiriitiivorue.

Dogal alanlan ile Karadeniz’'in incisi, gelisen yizii ve yvabhrimlarla Marmara'mn
giizhebedi Karasu..

Hizmet etmenin onuru goniil birligi ve yasadigi sehrin sevdasiyla..

Eme@i gegen tiim hemsehrilerime ve ¢alisma arkadaslanmuza en igten savg, sevgl ve
selamlarimla,

Mehmet ISPIROGLU




MEHMET ISPIROGLU
BELEDIYE BASKANI

YAKUPAYAR
AK PARTI MECLIS UYESI

All YAVUZYIGIT
AK PARTI MECLIS UYESI

Bl;LEpiYE .
MECLIS UYELERI

HAKKI ISKENDER
AK PARTI MECLIS UYESI

RASIT ERYILMAZ
AK PARTI MECLIS UYESI

ISMAIL SENTURK
AK PARTI MECLIS UYESI

ADEM FILIZFIDANOGLU
AK PARTI MECLIS UYESI

LEMAN YANMAZ
AK PARTI MECLIS UYESI

MEHMET YAZICI
AK PARTI MECLIS UYESI

NESIP ER
AK PARTI MECLIS UYESI

4

MUHITTIN COT
AK PARTI MECLIS UYESI

MEHMET CATALBAS
MHP MECLIS UYESI

MUHARREM KARA
MHP MECLIS UYESI

2015

HAMZAUGUR
AK PARTI MECLIS UYESI

OSMAN SUIGMEZ
AK PARTI MECLIS UYESI

HUDAVERAGUN
AK PARTI MECLIS UYESI

YAKUP GENGBAY
AK PARTI MECLIS UYESI

All YAVUZYIGIT
AK PARTI MECLIS UYESI

KADIRARSLAN
AK PARTI MECLIS UYESI

ZEHRAABANOZ
AK PARTI MECLIS UYESI

HUSEYIN SOYAK
AK PARTI MECLIS UYESI

TURGUT GOK
AK PARTI MECLIS UYESI

FATIH SENTURK
MHP MECLIS UYESI

FERHAT EKSI
MHP MECLIS UYESI

HAKAN OZMEN
MHP MECLIS UYESI

SELVER OZDEMIR
MHP MECLIS UYESI




Mehmet iISPIROGLU
Belediye Baskani

Hilmi ERBATAN Murat CELIK
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Yakup GENGCBAY Hiidaver AGUN
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi -
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ICINDEKILER
I- GENEL BIiLGILER
Misyon ve Vizyon
Organizasyon Semast

II- AMAC VE HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedef Politikalar

FAALIYETLERE ILiSKIN BILGIi VE
DEGERLENDIRMELER

Ozel Kalem Servisi

Yazi Isleri Mudirlagi

Mali Hizmetler Mudiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
Zabita Mudurliigi

Destek Hizmetleri Mudiirliigii
Temizlik Isleri Mudiirliigii
Hukuk Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Bilgi Islem Servisi

Basin ve Halkla Iligkiler Servisi
Is-Kur Servisi

Gelir Servisi

Ar-Ge

I¢ Giivence Kontrol Beyanlari

IV- KURUMSAL KABILIiYET VE

KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

V- ONERIi VE TEDBIiRLER

Syf—13
Syf— 14
Syf— 15
Syf—17
Syf— 18
Syf - 21

Syf—23
Syf—47
Syf—75
Syf—83
Syf—113
Syf—131
Syf—135
Syf — 145
Syf—151
Syf—161
Syf— 167
Syf— 181
Syf—203
Syf—217
Syf—223
Syf—231
Syf—234
Syf — 239

Syf — 243







GENEL
BILGILER




Msyonumuz

Karasu'nun Kentsel, Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel gelisim seviyesini ve Karasu halkinin yasam
kalitesini siirekli arttirmaktir,

Vizyunumuz

Karasu'yu Model ve Modern bir sehir yapmak.

K alite Politikamz

Karar alma, uygulama ve eyvlemlerde seffaflik, agikhk hizmetlerin temin sunumunda verindelik ve
ihtivaca uygunluk prensibinden hareketle etkinlik nitelikli iiretken ve rasyonel vinetimlerde verimlilik
temel insan hak ve dzgiirliikler1 ¢ercevesinde Sosyal Beledivecilik Yerel Demokrasivi giiglendiren
vatandas Belediye cahsanlar igbirlif ile katihmeilik, karar alma, uygulama ve hizmetle tarafsizhk ve
hukuka uygunluk hizmetlerinde kalite ve vatandas memnuniyeti kent ve kentli igin strdurilebilir
kalkinma.
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AMAC VE
HEDEFLER




Temel Amag Girevimiz

Karasu halkina ¢agdas yasam standartlaninda giivenilir belediyecilik hizmetleri sunmak
e Sakarya'min siirdiirillebilir geligmesine katk: saglamak

= Tiirkiye'de yerel yiinetimin milkemmellesmesine &nciiliik etme ydniinde bilgi ve tecriibelerini
diger yerel yonetim kurumlan ile paylasmaktir Temel Hedefimiz Hizmet standartlan ve ydnetim
milkemmelli ile uluslararas diizeyde tanmnan; Tirkiye'nin drnek ve lider verel yinetim kurumu
olmalktir.

Degerlerimiz
» insan odakli ve éncelikli hizmet iiretmek,

«  Yaptiginuz isi sirekli iyilestirme mantig: ile daha fazla insana, daha az kaynak kullanarak daha
iy1 hizmet ulagtirabilmek,

= Tiim gahsma siireclerimizde doga dostu diisimerek, dogaya miimkiin oldufu kadar az olumsuz
etki etmek,

*  Hizmetlerimizde, insanlarn cinsiyvetlerine gore farkh beklentilerinin ve ihtivaglanmin
olabileceginden hareketle, toplumsal cinsiyet esitligine duyarh olmalk,

= Halka hizmet amaciyla var olan bir kurum olmaktan kaynaklanan toplumsal sorumluluk balinci
ile hareket etmek.

Politikalanmz
Kalite Pohtikanmiz

insan odakli yonetim anlayis1 dogrultusunda; Paydaglarin mevcut ve gelecektcki gercksinim/
beklentilerini karsilayacak kalitede, siirekli ve giivenilir hizmetler sunmayi, kentsel yagam kalitesini ve
kentlilik bilincini artirmayi, paydaslarn  yonetime aktif katthmum saglavacak mekanizmalan
olusturmayi, hizmet siireclerini is milkemmelligi modeline gére pizden gecirerek etkinligini ve
verimliligini siirekli iyilestirmeyi, paydas memnuniyetini artirmayi taahhiit ederiz.

Is Saghp ve Giivenligi Politikamz

ISG kiiltirii olusturmak i¢in; Tiim ¢ahsanlanmuan, tedarikgilerimizin ve ziyaretgilerimizin
saghklanm korumayr ve giivenlifini saglamayr éncelikli hedef olarak ele almayi, riskli durumlann
tespitini ve kontroliinii saglamak igin gerekli kaynaklan saglayarak uygun planlama yapmayi ve bu
dogrultuda is kazalanni azaltmay, yiiriirliikte bulunan ISG ile ilgili yasal mevzuat ve diizenlemelere
uymayi, ¢alisanlanmizin is saghg ve giivenligi bilincini gelistirmek igin gerekli egitim faaliyetlerini
diizenlemeyi, tim ¢alisanlanin katilmim saglayacak 1SG konularinda siirekli ivilestirmeyi saglamay
taahhiit ederiz.

Cevre Politikanuz

Cevrenin biitiin canlilarin ortak varlifi oldugu gerceginden hareketle; siirdiiriilebilir kalkinma ve
gelisme igin belirlenen politika ve stratejileri uygulamay, vagsam kalitesini artirmak igin ¢evre yonetim
sistemini olusturmayr ve siirekli iyilestirmeyi, gevre kirliliginin olugmadan dnlenmesi ve azaltilmasina
yinelik yéntemler olusturmayi, dogal kaynaklar ve enerjinin verimhi bir sekilde kullamlmasim
saglamayi, toplumun saghkh bir ¢evrede yasamasim giivence altina almayi, atk olusumunu
kaynaginda azaltmayi, geri kazamlmasim saglamayi. cevrenin korunmasi, kirliligin énlenmesi ve
gevre sorunlarimin ¢éziimi konusunda toplumsal bilincin artirtlmasini saglamayt taahhiit ederiz.




Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikarmz

Beledivemiz faaliyetlerinin ve topluma  yinelik hizmetlerinin “amaca uygunlugunu™ wve
“stirdiiriilebilirligini" teminat altina almak amaciyla, igeride ve diganda “yonetisim™ mekanizmalanm
vasal zorunluluklann Gtesinde bir anlayisla olusturmayr ve faal tutmayr taahhiit ederiz. Ulasim
Politikamiz Yayalan, kadinlan, bisikletlileri ve dezavantajh gruplan (engelliler, yashlar, cocuklar gibi)
kapsayan insan odakh ulasim hizmeti verilmesini saglamay: taahhiit ederiz. Esitlik Politikamz
Toplumsal cinsiyet esitlifi yaklasimni yerel ydnetim anlayisina yerlestirmeye yonelik olarak,
kadinlarin, karar mekanizmalarina katthmim artirmaya ve kadinlarn giindelik vasam kosullarim
iyilestirmeye yinelik politika ve stratejiler belirlemeyi ve ilgili tiim paydaglarla igbirligi ve
koordinasyonu saglamayi taahhiit ederiz,

Engelli Politikanz

Karasu Beledivesi olarak engelli yurttaglara iligkin, Kendi secimlerini yapma ozgiirliikleri ve
bafimsizhklarim da kapsayacak sckilde, kigilerin insanhk onuru ve bireysel Gzerkliklerine sayg
pisterilmesini, Aynmecihk  yapilmamasimi, Engellilerin topluma tam wve etkin  kathmlanmm
saglanmasimi, Farkhhbklara sayg gosterilmesini, Firsat esithifini, Ensgilebilirhgi, Kadin-erkek esithigini,
Engelli cocuklann gelisim kapasitesine ve kendi kimliklerini koruyabilme haklanna saym duyulmasim
saglamay: taahhiit ederiz.







FAALIYETLERE
ILI$KIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER







OZEL KALEM
SERVISI




OZEL KALEM SERVIiSi
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag

MADDE 1 ) Bu yonetmeligin amaci, Ozel Kalem Servisi'nin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklan ile calisma usul ve esaslanm diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2) Bu Ydnetmelik, Karasu Belediyesi Ozel Kalem Servisi'nin ¢alisma usul ve
esaslan ile gorev, vetki ve sorumluluklanm kapsar,

Davanak

MADDE 3) Ozel Kalem Servisi'ne ait bu yonetmelik;5393 sayih Belediye Kanunu,5216
sayih Biiyiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu 657 sayili
Devlet Memurlan Kanunu mevzuat hitkiimlerine dayamilarak diizenlenmmistir.

Tammlar

MADDE 4) Bu Ydnetmelidin uygulanmasinda
a. Belediye: Karasu Belediyesi'ni

b. Baskan: Karasu Belediye Bagkanim

¢. Ust Yénetici: Karasu Belediye Baskanin

d. Bagkan Yardimcis:: Beledive Baskam tarafindan konu ile ilgili gdrevlendirilen Baskan
Yardimecisim

e. Bilyiikgehir: Sakarya Bilyiiksehir Belediyesi'ni
f. Ozel Kalem Servis Yetkilisi: Ozel Kalem Servis Yetkilisini

g. Tiim Personel: Ozel Kalem Servisinde yetkili Memur tamm disindaki tiim personelleri
itade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5) Belediye Baskanlii Ozel Kalem Servisi tiim ¢ahsmalarinda;
a. Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b. Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtivaca uygunluk,

¢. Hesap verebilirlik,

d. Kurum igi ynetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katihmeilik,




e. Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f. Belediye kaynaklarimin kullanimunda etkinlik ve verimlilik,

g. Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anhik kararlar yverine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas
alir,

IKiNCi BOLUM

Personel Yapisi ve Baghhk

Personel Yapisi

MADDE 6-1) Ozel Kalem Servisinin Personel yamsi1 asagidaki gibidir.
a. Ozel Kalem Servis Yetkilisi

b. Diger Personel

c. Koruma ve Soforler

d. Hizmetli Personel

MADDE 6-2 ) Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlanina {liskin Esaslar ¢ergevesinde birimlerin hizmet alanlan, gérev ve sorumluluklarina paralel
olarak ihtiyag duyulan nitelik ve sayida is ve islemlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi igin birim
amirinin talebi, Yaz Isleri Miidiirligi’niin teklifi ve Belediye Baskani'min onay1 ile kadro karsihi
olmaksizin hizmet geregi *Biiro Sorumlusu’ ve * Yonetici Yardimcisi * gérevlendirilmesi yapilabilir.

MADDE 6 — 3 ) Birimlerin i¢ organizasyon yvapilannin tekili, s6z konusu birimde girev
yapmakta olan kadrolu sefler dahil olmak fizere yonetici yardimeisi ve biiro sorumlusunun gérev, yetki
ve sorumluluklan ilgili birim amirinin teklifi ve bir {ist amirin onayi ile ger¢eklestirilecek bir ig
diizenlemeyle gegerlilik kazanmir.

Baghhk

MADDE 7) Ozel Kalem servisi Belediye Baskanina dogrudan baglidir.
UCUNCU BOLUM

Girev, Yetki ve Sorumluluklar

Ozel Kalem Servisi Giirevleri

MADDE §8)

a. Baskamin giinlik programlarim yapmak

b. Baskana intikal eden stzlil ya da yazih talepleri giinliik olarak takip etmek

c. Baskamn tiim iletisim ve haberlesmesini saglamak.




d.Bagkanmin Gzel ve resmi yazigmalari ile miidiirligiin tim yazigmalanmn takip edilmesini ve

sonuglandirimasim saglamak.

e.Bagkana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirerek ilgili birimlere sevk etmek, Bagkanmn
gormesi gerekenlen fist yazi veva sOzli olarak konuyu 6zetleyerek bagkamn bilgisine sunmak
f.Temsil ve afirlama hizmetlerini yapmak.

g. Temsil, Agirlama, Konaklama ve benzeri temsil gerektiren konularda 5393 Sayih Belediye
Kanununun 38 maddesinin (o) fikrasi ile Temsil, Agirlama ve Taren Giderleri Yonetmeligi ile

difer mevzuat hiikkiimlerine gire biitgeye konulan Gdenegi kullanmak.

Ozel Kalem Servisinin Y etkileri

MADDE 9 )Ozel Kalem Servis gahsanlar bu yonetmelikte sayilan gérevler ile Belediye
Baskaninca kendisine verilen tlim gdrevler: 5393 Sayili Belediye Kanununa dayanarak difer kanunlar
pergevesinde yapmaya yetkilidir.

Ozel Kalem Servisinin Sorumlulugu

MADDE 10 ) Ozel Kalem Servis ¢alisanlan Belediye Bagkaninca verilen ve bu yénetmelikte
tarif edilen gdrevler ile ilgili vasalarda belirtilen glirevleri gereken Gzen ve ¢abuklukla yapmak ve
yiiriitmekle sorumludur,

DORDUNCU BOLUM

Ozel Kalem Servis Sorumlusunun Girev Yetki Ve Sorumluluklan
MADDE 11)

a. Servisteki tiim ig ve islemlerden Belediye Baskanina karsi sorumludur.

b. Bagkanlik Makamimin talimatlan dogrultusunda; giinlilk ¢aligma programimnm yapilmass,
ditzenli-verimli telefon haberlesmesi ile randevu trafifinin saglanmas) ve gesith toplantilar
diizenlenmesi islemlerinin yvapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasimi saglamak,

¢. Beledive'yi ve Belediye Baskami'm ziyaret i¢in gelen temsilei ve misafirlen agirlamak ve
gerekli tim diizenlemeleri yapmak,

d. Baskanlik ve Beledive birimleri arasinda koordinasyonun temini igin gerekli islemlerinin
yapilmasim takip ederek sonuglandirmak

. Baskanhk makaminm istekleri dogrultusunda dosyalanmasi islemlerinin yapilmasim ve takip
edilerck sonuglandimlmasim saflamak,

f. Halk giinleri ve/veva difer giinlerde Beledive Baskami'm girmek icin gelen vatandaslarm
isteklerinin alinmasi ve alinan bilgilerin Belediye Baskani'na rapor edilmesini saglamak,

g.0zel Kalem Servisine intikal eden haberleri, bilgi ve belgeleri en hizli sekilde Baskan'a
ulagtinimas islemlerinin yapilmasim, takip edilerek sonuglandirilmasim saglamak,




h. Belediyve Bagkami'mn giinliik, haftabk ve aylik galigma programim hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon gériismelerini saglamak. Baskan'm
zamanim ¢ok iyi planlamasina yardimer olmak igin gerekli tiim islemleri yapmak,

1. Bagkanhk makamina ulasan talep ve sikdyetleri degerlendirir, Belediye'yi ilgilendiren
konulara gére ilgih Bagkan Yardimcilan veya Birim Mildiirlerine iletir ve ¢bziimiini saglar.

i. Baskan tarafindan wyapilacak konusma wve sunumlarda gerekli hazirhklara iliskin tiim
iglemlerin yapilmasim, kontrol ve takip edilerek sonuglandimlmasim saglamak,

j. Resmi toren ve kutlamalarda Belediye'nin tizerine disen gGrevleri ilgili birimlerle isbirligi
halinde organize etme islemlerinin yapilmasim ve takip edilerek sonuglandinlmasini saglamak,

k. Ydnetim gelistirme ¢alismalan dogrultusunda diizenlenen egitim programlarn ve etkinliklerde
ilgili servise verilecek destek igin gerekh islemlerin yapilmasim, kontrol ve takip edilerek
sonuglandinlmasim saglamak,

I. Baskanhk divan toplantilanim organize edilmesi. raporlarn dosyalanmasi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandinlmasini saglamak,

m. Bagkanhgm, yiiriitiilmekte olan galigmalan, toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin ve
hakedislerin  diizenlenmesi  islemlerinin = yapilmasini, kontrol wve takip edilerek
sonuglandinlmasim saglamak,

n. Baskanhgin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,
Bagkanh@a gelen yabanci misafirlere ev sahipligi vapilmas: ve dis Gilkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi iglemlerinin yapilmasim ve takip edilerek sonuglandinlmasim saglamak,

¢. Bakanhg ilgilendiren toplanty, brifing ve girilgmeleri diizenlemek, bunlara ait dnemli not ve
tutanaklarin tutulmasi ve vayimlanmas: islemlerinin vapilmasim saglamak

. Belediye Baskamnin katilmadif organizasyonlara Bagkanhik makam adina mesaj, celenk ya
da gigek gondermek,

p. Beledive Baskammmin agirlama, kutlama, téren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt disi
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk iglemlerini yapmak,

r. Agihs, kutlama, mezuniyet vb. torenleri, toplanti gibi faaliyetleri organize edilmesi, gerekli
duyurulann yazil gérsel basinda yayimlanmas: islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandinlmasim saglamak,

s. Basin ve medyada ¢ikan Belediye ile ilgili haberleri takip etmek, gerekli cevaplandirmanin
yvapilmasim saglamak,

s. Belediye Bagkam'na yapilan bagvurulan degerlendirir, gerektifinde Belediye Bagskamna iletir
ve cevabim ilgililere duyurur,

t. Belediye Baskaninin onaylamas: gereken tiim evraklarin makama sunulmasi ve sonucun ilgili
birimlere dagitilmasini saglamak,




u. Belediye Bagkani’min resmi ve 6zel yazigmalarim yiirltiir, gerektifinde dosyalayip arsivini
olusturur,

il. Saglikl, giivenli ve siirdiiriilebilir bir kentsel yagam igin projeler iretilmesine katki saglamak,

v. Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi, Kaymakamhk, flge Emniyet Miidiirligii ve Ilcedeki diger
Kamu Kurum ve Kuruluslan ile muhtelif zamanlarda giriismeler yapilmasim saglamalk,

y. Belediye Baskani'nin Beledive Meclisi, Beledive Enciimeni ve Belediye hizmet birimleri ile
iligkisini saglamak, Belediye Bagkani'mn talep ettigi bilgileri toplamak,

z.Belediye Baskani'na sunulacak her tiirli belge, vayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri
yapmak,

aa. Belediye Baskani'min her tiirlii yazih ve sozlii emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili
birimlere ulagtirmak, sonuglanm takip etmek,

bb. Bilgi Edinme Birimi Memleri; 4982 Sayih Bilgi Edinme Hakk: Kanunu gergevesinde
yapilan bagvurular, konusuna giire degerlendirip, istenilen bilgileri ilgili birimlerden alip, siiresi

igerisinde e-mail ve posta yoluyla ilgili sahislara bildirilmesini saglar,

cc. Mer'i mevzuatin Gngdrdigl diger girevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

(zel Kalem Servisi Diger Personelin Girev Yetki Ve Sorumlulugu
MADDE 12)

a. Ozel Kalem Servis Sorumlusunun talimatlan dogrultusunda; giinliik ¢alisma programim
yapar, diizenli-verimli telefon haberlegmesi ile randevu trafigini saglar ve cesitli toplantilar
diizenler,

b. Belediye'yi ve Belediye Bagkam'm ziyaret icin gelen temsilei ve misafirlerini agirlar,
c¢. Baskam ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini i¢in gerekli islemleri vapar,

d. Sorunlanm Belediye Baskamna iletmek iizere gelen vatandaslan; dinleyerck onlan
yonlendirir,

e. Halk glinlerinde gelen vatandaglann dizenli bir gekilde Belediyve Bagkam ile gdriigmesini
saglar, gerekli kayitlart tutar, sikiyet, dilek ve dnerilerini ilgili birimlere ulastinir,

f. Beledive Baskam ve Ozel Kalem Servis Sorumlusu tarafindan verilen gorevleri yapar, bunlara
ait yazismalan viir{itiir, dosyalar ve muhafaza eder,

g. Belediye Baskammin ve Ozel Kalem Servis Sorumlusunun emir ve direktiflerini birimlere
ulastinir, takip ve sonuglandinlmasim saglar,

h. Servise gelen tiim evrak ilgililere usuliimee iletir,

1. Belediye Bagkanina sunulacak her tiirlii belge, yayin, karar ve yanlarla ilgili gerekli iglemleri
yapar,




i.Mer"i mevzuatin Sngirdiigi diger ghrevler ile Beledive Baskaninca verilen girevleri vapar.

Koruma Ve Sofirlerin Girev Yetki Ve Sorumluluklar

MADDE 13 )

a.Beledive Bagkanimin sehir igi - sehir disi ulasimum ve Belediye i¢inde ve disinda giivenlik ile
ilgili konularda karsilasilabilecek her tiirli tedbin alir ve uygular.

b. Belediye Bagkann katilacaf programlarda gerekli tedbirleri almak

c. Makam aracim her an hazir ve koruma altinda tutmak.

d. Makam softrlen, kurallar dogrultusunda hareket ederck baskamin giivenlhi bir sekilde
ulasimim saglamak.

e. Kilik ve kiyatet yonetmeliklerine mutlak riayet etmek.

f. Baskanlikca verilen gorevleri yapmak.

£. Disiplin kurallanina dikkat etmek.

h. Gorev ve yetkilerin geregi gibi yerine getirilmesinden, Birim yetkilisine karg1 sorumludur.

1. Goreve ¢ikmadan aracin yakit, yag ve suyunu kontrol etmek ve eksikleri tamamlamak,

i. Bagkan goftrii veya korumas: disinda hig kimseye makam aracim kullandirmamalk,

1. Mesai bitiminde araci ditzenhi bir sekilde parka ¢ekmek.

Hizmetlilerin Girev Yetki Ve Sorumluluklan

MADDE 14 )

1.Belediye Baskani, Baskanhk misafirleri ve Ozel Kalem Servis misafirlerinin

agrlanmasindan ve ikramindan sorumludur.

2.Baskanlik Makamn ile Ozel Kalem Servisi'nin her tiirlii temizligini yapar veya yaptirir,

BESINCI BOLUM

Girev ve Hizmetlerin icras:

Giirevin Planlanmasi

MADDE 15 ) Ozel Kalem Servisindeki is ve islemler Ozel Kalem Servis Sorumlusu tarafindan
diizenlenen plan didhilinde yiiriitilir,

Girevin Yiiriitiilmesi

MADDE 16 ) Serviste gérevli tiim personel kendilerine verilen gorevleri yasa ve

yinetmelikler dogrultusunda gereken Gzen ve siiratle yapmak zorundadir,




ALTINCI BOLUM

Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik Birimleri Arasinda isbirligi

MADDE 17)

a Midiirlitk dihilinde cahisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon sorumlu kisi tarafindan
saglamr,

b.Servise gelen tiim evraklar toplamp, konularina giire dosyalandiktan sonra amirine iletilir.
c.Servis sorumlusu evraklan geregi igin ilgili personele tevzi eder.

d.Bu yonetmelikte adi gegen gorevlilerin §liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalan durumunda, gbrevleri geregi yvanlarinda bulunan her tiirlil dosya, yaz ve belgeler ile
zimmeti altinda bulunan egyalan bir gizelgeye bagh olarak yeni goérevliye devir teslimini
yapmalan zorunfudur. Devir-teslim vapilmadan gérevden ayrilma islemleri yapilmaz.
e.Calisamin Oliimi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve difer esyalar birim amirinin
hazirlayacaf bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

DIGER KURUM VE KURULMUSLARLA iSBIRLIGI

MADDE 18 )

a.Miidirliikler aras) yazismalar Servis sorumlusunun imzasi ile yiriitiiliir,

b.Servisin Belediye disi dzel ve tiizel kisiler, Kaymakamhk, Kamu Kurum ve Kuruluglar ve
diger sahislarla ilgili gerekli gbrilen yazismalar; Servis Sorumlusu ve Bagkan Yardimecisinin

parafi, Belediye Baskammn veya vetki verdigi Baskan Yardumcisinin imzasi ile yiriitalir.

YEDINCi BOLUM

Evraklarla ilgili islemler ve Arsivieme

Gelen Giden Evrakla Yapilacak islemler

MADDE 19 ) Gelen ve giden evraklann kayit ve havale islemleri elektronik ortamda yapihr.
Servis sorumlusu evrak: ilgili personele havale eder. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz
vapmakla yiikiimliidiir.

Arsivieme Ve Dosyalama

MADDE 20)

a.Miidirliiklerde vapilan tiim wazismalann birer sureti konularina gére tasnif edilerek ayn

klasorlerde saklamr.

b.islemi biten evraklar arsive kaldirilir,

c.Arsivdeki evraklann muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikanlmasindan arsiv girevlisi ve

ilgili amiri sorumludur,




SEKIZINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hitkiimler

Cesitli Hilkiimler

MADDE 21)

a.Bu yonetmelikte adi gegen gorevlilerin Gliim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden

ayrilmalan durumunda gérevleri geregi yanlannda bulunan her tiirlii dosya, vazi ve belgeler ile

zimmeti altinda bulunan egyalan bir gizelgeve bagh olarak yeni gbrevlive devir teslimini

yapmalan zorunludur. Devir-teshim vapilmadan girevden ayrilma islemlen yapilmaz.

b.Calisanin &liimii halinde kendisine verilen yazi, belge ve difer esyalar birim amirinin

hazirlayacag bir tutanakla veni gorevliye teslim edilir.

Yinetmelikte Hiilkiim Bulunmayan Haller

MADDE 22 ) isbu yonetmelikte hilkiim bulunmayan hallerde viiriirlikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik

MADDE 23)Bu yinetmelik hiikiimlen: Karasu Belediye Meclisinin onayvindan sonra Belediye
internet sayfasindan yayimi ile yiirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24 ) Bu Yanetmelik hiikiimlerini Belediyve Baskam yiiriitiir.

BELEDIYE BASKANI'NIN GOREV VE YETKILERi

a.Beledive tegkilatimin en st amiri olarak beledive tegkilatim sevk ve idare etmek, beledivenin

hak ve menfaatlenim korumak.




b.Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerini ve personelin
performans dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlan meclise sunmak.

c.Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davah olarak da yarg yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d.Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e.Belediyenin tagimir ve tasmmaz mallanm idare etmek.

f Beledivenin gelir ve alacaklarimi takip ve tahsil etmek.

e Yetkili organlarin kararim almak sartiyla sdzlesme vapmak.
h.Meclis ve encilimen kararlarim uygulamak,

1.Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek,

i.Belediye personelini atamak.

j.Belediye ve bagh kuruluslan ile iletisimlerini denetlemek.

k.Sartsiz bagislan kabul etmek.

Lilge halkimn huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.

m.Biitgede yoksul ve muhtaglar igin aynlan 6denegi kullanmak, dziirlilere yonelik hizmetlen
yiiriitmek ve dziirliller merkezini olusturmak.

n.Temsil ve agirlama giderleri igin aynlan ddenegi kullanmak.

o.Kanunlarla belediveye wverilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararim
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.,

OZEL KALEM SERVISINE AIT BILGILER
FizZiki vyap1

Hizmet Birimleri: Bagkan Makam, Bagkan Yardimecilan Odalart 4 adet, Miidiir Odalant 10
adet, Ofisler 60 adet, Bekleme Salonu 2 adet, Sekretarya Odasi, Hizmet Masasi, Meclis Salonu ve Cay
Ocag1 2 adet bulunmaktadir.




BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

Baskanhk Makarm ve Ozel Kalem Servisimizde bulunan ve servisin ihtiyaglan igin kullamlan
toplam 21 adet muhtelif bilgi ve teknoloji kaynafimiz meveuttur.

BASKANLIK ODASI

QZEL KALEM SERViSI

OZEL KALEM SERVIiS PERSONELININ GOREV DAGILIMI




INSAN KAYNAKLARI

Personel istihdam Durumu: Ozel Kalem Servisimizin hizmet ve faalivetleri toplam 9
personelle viiriitiilmektedir. Bu personellerin 1'i Memur, 3'ii Mevsimlik Gegici Isci, 5°i sirket cahsam

olarak gbrev yapmaktadir,
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Personel Egitim Durumu: Ozel Kalem Servisi personelinin egitim durumu;3 Universite, 1
Lise, 5 OrtaGgretim mezunundan olugmaktadir,
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BELEDIYE BASKANI’NIN 2015 YILI TOPLANTILARI

Beledive Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU nun 2015 wili igerisinde katildig Sakarya
Bilyiiksehir Meclis Toplantilari, SASKI Genel Kurul Toplantilari, Belediye Meclis Toplantilari ve
Enciimen Toplantilar

BASBAKANLIK ILETiSIM MERKEZI ( BIMER)

GOREV TANIMI

Baskanhfimiz 2006 /03 sayih Genelgesi uyannca uygulamaya baslanan Alo 150-BIMER
basvurulan ile ilgili islemlerin Belediyemiz Ozel Kalem Servisi'nce yerine getirilmektedir. Birimimiz
(zel Kalem Servisi biinyesinde bir Bilgi Edinme Birim Yetkilisi sorumlulugunda bir memur personel

ile hizmet vermektedir.




MALI BILGILER BUTCE VE GIDER DURUMU

Ozel Kalem Servisimizin 2015 yili biitgesi ve yapilan giderlerle ilgili bilgiler:




Basbakanlik [letisim Merkezi — BIMER dogrudan Basbakanlik Uygulamasi olup, vatandaslar

tarafindan iletilen milracaatlarin ( sikayet, istek, talep ) elektronik postalarn, siiresi igerisinde
koordinasyonun saglanmasi, ilgili birimlere gonderilmesi, 15 giin ig¢erisinde cevaplandinlmas: ve
tekrar ilgilisine bilgi verilmesi gerceklesmektedir.

2015 Yih igerisinde 233 Adet Basvurunun, ilgililerin istekleri dogrultusunda gerekli

calismalar yapilarak ilgililere Bilgisayar teknolojisi ve yazilimu, posta, telefon alt yapisimin imkanlar
birlestirilerck bagvurular etkin, siiratli ve dogru sonuclandimlarak Vatandaslann istekleri en kisa
zamanda ¢Oziime ulagnmgtir,

BiMER GELEN BASYURULAR DAGILIMI

2015 YILI BELEDIYE BASKANI TARAFINDAN CEKILEN MESAJLAR

Belediye Bagkanimiz Mchmet ISPIROGLU tarafindan 2015 yili igerisinde resmi ve dini ozel

giinlerde, toplantilarda, ¢esith duyurular da Karasu halkina, protokole ve belediye ¢ahsanlarina
mesajlar gonderilmistir. .

DIGER FAALIYETLER

9,

10.

Bagkanmin her tiirlii sézli ve yazih emirleri, talimatlan ve genelgeleri ilgili kigilere veya
birimlere iletilmig, gerekli duyurular vapilmus olup sonuglan takip edilerek Baskana bilg
verilmistir,

Baskann llge protokolii, kamu kurum kuruluslariyla olan toplanti ve randevulan diizenlenmis
olup, katthm saglanmstir,

Bagkanin konferans, sempozyum ve panel programlan diizenlenmis katilim saglanmgtir,
Baskanimiz yogun program sebebiyle katilamadig téren ve toplantilara Baskanhk Makam
adina gerekli telgraf, mesaj, gelenk ya da gigek gonderilmis, katilamayacag bildirilmistir,
Bagkanimiza gelen tebrik, diigiin, téren, acilig, toplanti, yemek v.b. davetiyeleri takip edilerek,
Baskanhk Makamina arz edilmistir.

Baskanimiz flgemizde yasayan vatandasimizin acili giinil olan cenazelerin gofuna bizzat
kaulmus, katilamayacaf cenazelerin ise yakinlan ile telefon giiriismesi yaparak veya evlerinde
ziyaret ederek taziyelenmn iletmesi saglanmstir,

Baskanin heyet agirlamalar ve heyet toplantilar programlanarak misafirlerin en iyi sekilde
agirlanmasi saglanrusgtir.

Kamu kurum. kurulus ve ¢esitli alanlarda vapilan vinetim degisiklikleri ve atamalarda
Bagkanmizin adina kutlama mesaji ve gigek gonderilmistir,

Bayramlarda SMS mesaji ile vatandaglarin bayramlan tebrik edilmistir.

Bagkanmmmizdan randevu talep edenlerin Bagkan ile gGrigmesi saglanms ve misafirler en iyi
sekilde agirlanmistir,




1.

12

13.

14.

15,

16.

Bagskamin  makaminda  bulunmadifn  zamanlarda Belediyemizi  ziyarete gelen
vatandaglanmizla ilgili Baskan Yardimcilanmuzin bizzat  goriismesi  saglanmus,
vatandaglarimizin problem ve temennileri ilgili birimlere aktarilmastir.

Belediyemizin tiim organizasyonlarinda, resmi ve dini bayramlarda llgemizdeki sivil
toplum kuruluslan, protokol ve sivasi parti mensuplarina tebrik SMS’leri génderilmis,
aynica ilgemizde faaliyet gisteren gesith sivil toplum kuruluslarma bayram ziyaretlen
organize edilmistir.

Vatandaglanmuza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla e-mail yolu ile Baskanhk
Makamina gelen dilek, istek ve sikayetler, ilgili miidiirlitklere iletilerek, tamanmuna yakim
cevaplandiribmg olup, gelen cevaplar yine aym yolla ilgilisine ulagmustir.

Bagkanimizin [lgemizde yasayan vatandasimizin sevingli giinleri olan agihs, diigiin, nikah,
nigan téreni ve siinnet diginlerine katihm, katilamadiklan ile de telefon gdriigme
yapmasi saglanmistir,

15- Vergi Haftasi dolayisiyla Beledive Bagkanimiz Mehmet ISPIROGLU nu makaminda
Karasu Vergi Dairesi Miidiir ve Yardimeilan zivaret etmislerdir.

# Mart Diinya Kadinlar Giinii dolayisiyla Belediye Baskanimiz tarafinda Karasulu degerli
bayanlar i¢in ¢esith etkinlikler ditzenlenmistir,




17- 18 Mart Sehitler Giinti dolayisiyla diizenlenen programlara Belediyve Bagkanimiz Mehmet
ISPIROGLU ilge protokolii ile birlikte katlmis ve Ilgemizdeki sehitlerimizi ziyaret
etmiglerdir,

18- 10 Nisan Polis Haftasi dolayisiyla llge Emniyet Midirligi tarafindan gergeklestirilen
etkinliklere Beledive Baskanimuz katilmis ve ilgemizdeki tiim Polis Teskilatimzin Polis
Haftasimi kutlarmstir.

19- Kutlu Dogum Haftas1 igin K&y ve Mahallelerimizde gergeklesen etkinliklere Belediye
Baskanimz Mehmet [SPIROGLU katilim saglamigtir,

20- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami dolayisiyla gergeklestirilen téren ve
etkinliklerde Beledive Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU protokoldeki verini almistir,




21. 19 Mawyis Atatiirk't Anma, Genglik ve Spor Bayrami dolayisiyla hazirlana térende Belediye
Baskammz Mehmet [SPIROGLU protokoldeki yerini almustr.

22. Belediye Bagkanimiz Mehmet [SPIROGLU ilgemizde vefat eden yaklagik 200 vatandagimizin
ailelerinin acih giinlerinde birgogunun yaninda olmustur.

23. Belediye Baskanimiz 2015 yili igerisinde 1500 randevulu olmak tizere, vaklasik 18000 kisi ile
makamda gariismesi saglanmis ve gelen misafirlerimiz en iyi sekilde afirlanmistir,

24. Mukaddes hac farizasim yerine getirerek yurdumuza dénen hacilanmzi Belediye Baskamimiz
evlerinde ziyaret ederek kendilerini tebrik etmig ve mutluluklarim paylagmsgtir,

25. Belediye Baskanimiz Mehmet ISPIROGLU ve flge protokolii ortaklasa Ramazan ve Kurban
Bayramm Bayramlasma Resepsiyonu organize etmislerdir. ilge Protokoliiniin ve halkin
katihmiyla gergeklesen Bayramlasma programm sicak ve samimi bir havada gergeklesmis,
bayramlarin degeri kaybedilmemistir. Bayramlagma Programn kapsaminda llge Protokolleri ve
Schit ailelerinin zivaretleri gerceklesmistir.

e




26- Belediyve Baskammz Mehmet ISPIROGLU 2015 wih igerisinde hasta olan, dofum yapan,
vatandaslarimizin  ziyaretlerine gitmis ve gidemediklerine de telefonla ulasms dileklerini
iletmistir.

27- llgemize belirli giin ve haftalarda Kizilay araci Kan Bafns: igin gelmistir. Beledive Baskammz
her konuda yardimer olmakla birlikte kendisi de sik sik Kan Bagisinda bulunmustur,

28- Belediye Baskammiz Karasu'nun projelerinin ve sorunlanmin ¢oziimil igin, yihn belirli
zamanlarnda cesitli zivaretler gerceklestirmis, Projelerin gerceklesmesi asamasinda fikir
aligverisinde bulunmustur.

29- 19 Eylidl Gaziler Giinii dolasi ile ilgemizde yapilan Kutlama programina Belediye Baskamimz
katilmustir.

30- 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami Kutlama program etkinlikleri kapsaminda ilge Kaymakamimz
Sayin Safak GURCAM'in Cumhurivet Bayrami Resepsiyonu’na Belediye Baskammz

katilmus, ayrica tlim ilge protokoldl yapilan térenlerde Protokoldeki yerini almustir.

CJi




31. 10 Kasim 2015 Atatiirk’ii anma programmda Beledive Baskammuz protokolde yerini aloug

32, 24 Kasim 2015 Ogretmenler Giinit Kutlama programinda Belediye Bagkammuz protokoldeki
verini almis ve ilgemizde egitime bilviik katkisi olan degerli dg@retmenlerimize tesekkiir plaketi

takdim etmistir, . ;
33. Karasu Belediye Baskami Mehmet ISPIROGLU Ilgemizde gergeklegen 30 is yerinin

agihsina katlnus ve cigek gonderilmistir,

&

R P'L),

34. Sakarya Biyiiksehir Belediye Baskam Sayin Zeki TOCOGLU ve Beledive Baskammz Saym
Mehmet ISPIROGLU llge Muhtarlarimiz ile zaman zaman bir araya gelmis ve istigare
tonlantilar eerceklestirmislerdir,




35, Aile ve Sosyal Politikalar Bakammiz Saym Aysenur [SLAM llcemize cesitli agihs ve
ziyaretler igin gelmis, Belediye Bagkammiz Mehmet ISPIROGLUnu makaminda ziyaret
etmistir,




36- Belediye Bagkanimiz Mehmet ISPIROGLU Arag filosuna kattig: veni makinelerle santiyemizi
giiclendirmis ve Ilgemize daha iyi hizmet verebilmek icin giinden giine gelistirmeye devam
etmustir,

y i X,
] !
= AR L ST N
._ = . ¢ ¥
L ; 2 e i '
T a i el
': - -
r '-*—.
¥ il 1 ] "
it byt Himrreed bgin Arec Perbharme Yenliipeue
Sl - .
B vd
&= Tum e Datid, o

37- Sakarya Biiyliksehir Belediyesinin Karasu Sahil Parki ve Rekreasyon Projesi giizel {lgemiz
Karasu'ya kazandimlms ve agilisi 11 ve flge protokolii ile gergeklesmistir.

38- Karasu Beledive Baskammiz Mehmet ISPIROGLU na Spora ve Ilge Genglerine katildiklan
sosyal etkinliklerde katkilan ve desteklerinden dolayi  ¢esith  tesekkiir  ziyaretlen
gerceklesmistir,

- | -ﬁ




40. Belediye Bagkammz Mehmet ISPIROGLU'na makaminda yil igerisinde gesitli ziyuretler
olmustur.






YAZI ISLERI
MUDURLUGU




YAZIiSLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU GOREV, YETKI VE CALISMA YONETMELIGI
BiRINCI BOLUM

Amag- Kapsam ve Tammlar

Amacg

MADDE- 1 (1)Bu Yénetmeligin amaci; 5393 savili Belediyeler Kanununun 48. ve 49 Maddeleri
geregi “Norm Kadro Ilke ve Standartlarina fliskin Esaslari™na gére diizenleme yapilmas: amaciyla, Beledive
Meclis karan ile adlandinilan Yazi isleri Midirltiginiin, gérev, vetki ve galisma yonetmeliginin, usul ve
esaslanim belirlemektir,

Kapsam

MADDE- 2 (1)Bu yénetmelik, Karasu Belediyesi Yaz Isleri Miidiirligtinin gérev, yetki ve ¢alisma
usulii ile birlikte igleyigini kapsar.

Dayanak

MADDE- 3 (1)Bu Yonetmelik;

a) 5216 Sayil Bilyiiksehir Belediyvesi Kanunu,

b} 5393 Sayih Belediye Kanunu,

¢) 2886 sayih Devlet Thale Kanunu,

d) 4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu,

e) Diger Kanun, Tiiziik ve Yinetmeliklere dayamlarak hazirlannustir,
Tammlar

MADDE- 4 (1) Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye Baskanh : Karasu Beledive Bagkanhgim,

b) Enciimen : Karasu Belediye Bagkanh@ Enciimenini,

¢) Evlendirme Servisi : Karasu Belediyesi Evlendirme Servisini,

d) Enciimen Kararlan :Yaz {sleri Miidiirliigi Enciimen fslemlerini,
¢) Genel Evrak Servisi : Yaz Isleri Miidiirliigii Genel Evrak Servisini,
) Meclis : Karasu Beledive Bagkanlhig Meclisini,

g) Meclis Kararlan : Yaz Isleri Miidiirliigii Meclis Kararlan

h) Miidiirliik : Yaz Isleri Miidiirliigiini,

i) Miidiirlitk Kalem Biirosu : Yaz isleri Miidiirltigiinii ifade eder.

i) Personel : Yazi isleri Miidiirligiinde grevli tiim personelleri, Yaz Isleri Madirlagt Garev, Yetki
ve Calisma Yonetmeligi




2-IKINCi BOLUM
Kurulug ve Yénetim Plam, Midiirlik Gorev ve Yetkileri
Kurulug ve yonetim plam
MADDE- 5 (1)Yaz Isleri Midiirliigii biinyesindeki servisler asafndaki isimlerden olusmustur.
a) Yazi Isleri Miidiirii,
b) Genel Evrak Servisi,
1- Evrak Kayit Biirosu
2-Personel ve Taginir Kayit Biirosu
3- Argiv
¢} Kararlar Servisi
1- Meclis Kararlan
2- Enciimen Kararlan
d) Evlendirme Servisi
1- Nikah Memurlugu
2- Evrak Kayit
e) fhale islemleri
Miidiirliigiin girev ve vetkileri

MADDE 6- (1)Yaz: Isleri Madiirlagii, evrak akisimn diizenlenmesi ve arsivienmesi,meclis ve
enciimen kararlanmin almmasi, nikah akitlerinin yvapilmas: ve Baskanlhik Makamn tarafindan verilecek diger
gorevlerin 1s ve islemlerini mer-i mevzuat hiikkiimlerine gore yiiritmekle gorevlidir.

a) Meri mevzuatin Belediye Meclisine yiikledigi sorumluluklarin verine getirilmesinde koordinasyon
gorevi yapar, Meclis toplantilanim siiresi icerisinde ilan edilmesini saglar,Meclis toplant! tutanaklanm tutar,
giindemdeki dosyalan kayit defterine isler, toplantilan kavda alir, kayitlann kaset ¢éziimlemesini yapar ve
argivlier. Meclis Kararlanmn vazilumim saglar, ilgili mercilerin onayim aldiktan sonra karar asillarim ilgili
birimlere intikalini sa@la ve birer niishasim argivler. Karar Ozetlerini ilgili birimlere ulastinr. Meclis
giindemini ve karar dzetlerini internette yaynlatir.

b) Belediye enclimenin ¢aligma kogullanini ve karar almasimi saglar. Kararlan dikte eder. Enciimen
kayit defterine karar numaras: vererek alinan kararlar kayit yapar. llgili onaylardan sonra karar suretlerini
teklifin geldigi birimlere ulastirir. Karar asillarimi sirasina gore dosyalar ve argivler,

¢) Yaz Isleri Mudiirligiine verilen yetkiler dogrultusunda, belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri,
postalan zimmetle teslim alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayimmim ve kaydim yaparak imza
islemlerini tamamladiktan sonra ilgili birtmlere zimmeth olarak ulastinilmasim, aym sekilde tiim binmlerden
gelen evraklann da gerekli verlere sevkiyatim belirli bir diizen icerisinde saglar.Yazi Isleri Midiirligi
Garev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi

d) Yazi Isleri Midarligia 5393 sayilh yasa ve Medeni Kanunla Belediye Baskamma gérev olarak
verilen resmi nikdh iglemlerini bagkamn onayr ile gérevilendirecef evlendirme memuru aracilifn ile yapar,
Evlendirme memurlugu gorev ve sorumluluk agisindan bu yiinetmelik hitkiimlerine uymak zorundadir.




Miidiiriin gérev, vetkileri ve sorumluluklan

MADDE- 6 (1)Yaz [sleri Miidiirii;

a) Yazi Isleri Miidiirliigiiniin gérev ve sorumluluk alanina giren konulan Belediye Baskam ve/veya
Baskan Yardimaisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak verine getirir, grev alamina giren biitlinkonularda personeli ile ilgili olarak gerekli
ghrevlendirmeleri vapar, Mildiirliik faalivetlerini denetler, varsa aksakliklan giderir. Yilhik, ayhk, haftahik,
giinliilk calisma programlan hazirlar veya hazirlattine bu programlara gére sevk ve idareyi temin eder, bu
konularda st makamlara gerekli raporlan sunar, Birinci sicil amiri olarak; personele sicil notu verir, calisma
kosullarimi iyilestirir ve prensipler koyar. Miidirlilk personelinin performans durumunu izler gerekli
degerlendirmelen yapar, varsa ceza ve miikafat igin st makamlara teklifte bulunur.

b) Personelin izin planlanim yapar, izinlerini kullanmasim saglar. Rapor, dogum, &lim vb. konularda
yvazismalan takip ve kontrol eder.

¢) Belediye Baskanhfima diger kamu kurum ve kuruluslanndan, birim ve kisilerden gelen-giden
evraklarin kontroliinii yapip, sevk ve havalesini yaptirdiktan sonra yerine ulasmasimi ve arsivlenmesinin
yapilmasim kontrol eder.

d) Bagkanliga bagh birimlerden Belediye Meclisine ve Enclimenine giriisiilmesi igin sevkli gelen
evraklarla, Bagkanlhk adina Mechis ve Enclimen giindemlerinin hazirlanmasim saglar.

¢) Meclis toplanti tarihini, Belediye Baskam tarafindan belirlenen giindem maddelerini, Belediye
Kanununun 20. ve 21. maddeleri gerefince en az {i¢ giin dnceden Zabita Personeli marifetiyle Meclis
Uyelerine ulaghnimasinin kontroliindi yapar, ayrica Belediye Baskanh@mmn ilan panosundan ve internet
sayvfasindan kamuoyunu bilgilendirmek fizere yayimmin kontroliinii yaptiktan sonra Meclis toplantisimn
yapilmasim saglar.

f) Beledive Meclisinde goriisiilen konulann karar Gzetlerini, toplant tutanaklarim ve siradaki meclis
toplantisinin ne zaman yapilacaginin, Beledive Internet Sayfasindan yaymumive Meclis toplanti giindeminin,
Baskanlik Hizmet Binas: girisindeki ilan tahtasinda ilan edilmesinin kontroliinii yapar.

g) Alinan mechs kararlanmin, Beledive Baskaninca vasal siiresi igerisinde Beledive Mechsine iade
edilmemesi durumunda yedi giin i¢inde Bilyliksehir Belediye Baskanhfina ginderilmesinin kontrolinii
yapar, onaylamp geri gelen kararlann da Miilki amire ulagilmasinin kontroliinii yapar.

h) Beledive Baskam tarafindan Belediye Enciimenine havale edilen dosyalar dogrultusunda,
Enciimen giindemini hazirlar {yelere dagiimimi yaptnir, Enciimen toplantisinda alman kararlanin
sonuclaryla birlikte Enciimen kawit defterine kavit edilmek suretivle yazilmasini, yazilan kararlarn ilgili
birimlere sevkinin saglanmasim kontrol ettikten Yaz Isleri Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Calisma Y énetmeligi
sonra argivlenmesini yaptinr, Bununla birlikte Enciimen ve meclis fiyelerinin huzur hakk: bordrolanm
hazirlatir, 6denmesi igin bir {ist yazivla birlikte Mali Hizmetler Midirligine sevkinin yapilmasim kontrol
eder.

1) Cahsma venmini arttirmak amaciyvla, Resmi Gazetede vaymlanan belediye ile ilgili kanun,
yonetmelik, genelge ile idan ve genel yargn kararlarmun ilgili binmlere zimmet kargih§ tesliminin
kontroliinii yapar,

i) Tiirk Medeni Kanununun verdif yetkiye dayanarak, Belediye Bagkaninin evlendinme memurlarina
vermig oldugu evlendirme izin onayvi dogrultusunda, baskan adina kivilan nikdhlann zamaminda, kanunlara
ve yonetmeliklere uygun olarak yapilmasim saglar Kiyilan nikih akitlerinin ilgili kayit defterine islenmesini
sagladiktan sonra ilgili kurumlara bildirilmesinin kontroliinii yapar.

1) Miidiirliik biitgesini hazirlar, imza asamasindan sonra Mali Hizmetler Midiirliigiine génderir




k) 2886 Sayih Kanun geregi belediyeye ait tasinmaz mallarin satigi ve kiralanmas: ile ilgili ihalelere
ait dosyalan hazirlar ve Enclimence ihalesinin yapilmasini saglar,

1) Stratejik planlama ile Midiirltigiin hedeflerinin gerceklestirilmesini saglar.
Genel Evrak Kayit Servisinin girevleri
MADDE 7- (1) Genel Evrak Kayit Servisinin Gérevleri;

a) Belediye Baskanhifina, kamu kurum ve kuruluslar ile vatandaslardan gelen evraklann kaydim
yapmak ve havale isleminden sonra ilgili birimlere zimmet karsihi teslim etmek,

b) Konusu itibariyle birden gok birimi ilgilendiren yazilann suretlerinin ¢ogaltilarak ilgili binnmlere
ginderilmesini saglamak,

¢) Ig birimlerden gelen, diger kurum ve kuruluslar ile kisilere gidecek olan yazilarm gikis kaydim
yapip, kurye vasitasiyla vasal siiresi icerisinde ilgililerine ulastirmak,

d) Belediyeden posta ile ginderilecek evraklarm posta zimmet defterine islenerek PTT ye zimmet
karsilig teslim etmek, kaybolan evraklardan her zaman i¢in sorumludur.

e) Diger kamu kurum ve kuruluslar ile i¢ binmlerden gelen-giden gizli dereceli evraklann evrak
defterine kaydim vaparak verine ulasmasim saglamak.

Kararlar Servisinin Girevleri
Enciimen Kararlar Sefligi,
MADDE 8- (1) Garevleri;

a) Beledive Baskam adina, Belediye Enciimeninde goriigiilmesi igin havale edilen dosyalar
dogrultusunda Enciimen glindemini hazirlar, enciimen tiyelerine ulasmasim saglar,

b) Enciimen toplantisinda giriisiilen konulann, Encimen Defterine sirasivla numara verilmek ve
neticesinin karsisina yazilmasi suretiyle kaydimi yaparak numaralandirir; bilgisayar ortaminda, enciimende
alinan kararlar dogrultusunda yaziminm yapar, imza iglerini tamamlattinir ve zimmetle ilgili birimine sevkini
saglar. Izlenmesinden sorumludur,

¢) Biitiin Enciimen kararlarimin gerekli iglemi bittikten sonra argivlemesini yapar,

d) Enciimen tyelerinin huzur hakk igin puantaj cetveli hazirlar ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderir,

e} Gorev ve calismalann yiiritilmesinde ve her tirli evrakin kaybindan Miidirlige kars:
sorumiudur,

Meclis Kararlan Sefligi,
MADDE 9 — (1) Gérevleni;

a) Beledive Birimlerinden Meclise goriisiilmesi i¢in gelen havaleli konular ve giindeme ahnan
tekliflerdogrultusunda, Beledive Baskam adina Meclis giindemini hazirlar,

b) Hazirlanan Giindemi, 5393 sayili Belediye Kanununun 20 ve 21. Maddeleri geregi en az ii¢ giin
tnceden Zabita marifetiyle imza karsilifi adreslerine génderir veya posta, faks ve telefon araglan ile meclis
iiyelerine bilgi verilmesini saglar. Toplanti giindemi, saati ve toplanti yerinin neresi oldugunu, ilan panosu ile
Beledive Baskanh@min internet sayfasinda yaymlamak suretivle kamuoyunun bilgilendirilmesini saglar.
Miilki amire de toplanti tarihi ve yerini bir yaziyla bildirir,




¢) Karan gikan tekliflerin numaralandirma islemlerinden sonra yazimim yapar, toplanti tutanaklan
ile birlikte, Baskanhk divamindaki tivelere de imzalatir, Beledive baskam 5393 sayili Kanunun 23. Maddesi
gerefii vasal siiresi iginde karan iade etmemisse, ilgili biimine sevkini yapar. Aynica; 5216 sayvih Bilyiiksehir
Belediye Kanununun 14, Maddesi geregince yedi giin iginde, biitge ve imarla ilgili olanlar digindaki biitiin
kararlan, dayanak belgeleri ile birlikte onaylanmasi i¢in Bilyiiksehir Beledive Baskanhfiina gdnderir,

d) Toplantida alinan kararlann Gzetlerinin ve toplantimin hangi tarih ve saatte yapilacafimn, ilan
servisince yayvimlanmasim sadlar, kamuoyunun bilgilendirilmesini saglar,

e) Meclis fiveleri ve Ihtisas Komisyonlanma ait imeza tutanaklannin imza kontrollerini yapar,
toplantiya katilanlarin huzur haklarim alabilmeleri igin puantaj listesini vaparak bir iist vazi ile Mali
Hizmetler Mildiirliigline gonderilmesi igin gerekli yazismalar yapar,

f) Belediye Meclisi ile ilgili biitiin islemlerin argivleme islemlerini yapar,

g) Gorev ve calhigmalann yiiriitilmesinde ve her tirlii evrakin kavbindan Midirlige kars
sorumludur,

h)Ses kayitlanm gozerek vazih Zabit haline getirmek ve ses kayitlanmin argivini tutmak Meclis
Zabitlarim gruplara birer adet ginderilmesi,

1)Zabitlara uygun olarak Mechs Kararlanmin yvazilmasi, kontrol edilmesi, Meclis Divan Katiplerine
ve Belediye Baskanina imzalatilmas,

iMeclis Uyeleri tarafindan Bagkanhik Makamma havale edilen yazih ve sozlii dnergelerin seyrini
takip edip en kisa zamanda ilgililere ulagtinlmasim saglanmas,

k)Karasu Belediye Meclisinden ¢ikan Kararlann, ilgili zabitlarin, komisyon raporlanmn ve geldig
birimin tekhf dosyasinin asillanm Midirliigimiizde arsivienmesi,

l1Belediye Baskammin ve Meclis Uyelerinin Mal Bildirim Beyanlarinin takibini yapmak ve argivini
tutmak,

m)Belediye Baskaninin Yurtdisi ve yurtici izin islemlerini yapmak,

n)Belediye Bagskamina Vekilet eden Vekillerin Hakkr huzurlanm tanzim etmek,
o)Meclis Sefligince yapilmas: gereken diger islemleri yapmak,

p)Belediye Baskam 'min verdigi diger girevleri yapmak,

Evlendirme Memurlugu :

Evlendirme Yinetmeligi

Amag ve Kapsam

Madde 1-Bu Yonetmelik, evlendirme islemlerini yiiritecek gérevlilerin  tespitine ve
bunlarinyetkilerine, evlendirmeyve esas olacak dosyalarin diizenlenmesine evlenmeye itiraza, evlenme
akdininyapilmasina, tiren yerlerine, evlendirme daire ve memurlarmin denetlenmesine dair esas ve usuller
gergevesindeevlendirme iglemlerinin niifus hizmetlerinin  bitinliigh icerisinde yirGtiilmesini saglamak
amaciyladiizenlenmigtir.

Giirev ve Yetkileri

Madde 3-Evlendirme islemleri, [gisleri Bakanlhig Niifus ve Vatandashk Genel
Midiirliglincediizenlenir.Evlendirme  islemlerinin - Medeni Kanunla getirilen temel kurallara ve bu
¥ dnetmelikesaslarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglar, is ve islemleri diizenler, takip eder.denetlettirir.




Evlendirme Memurlugunun Girey, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 6-Kendilerine ilgili makamlarca evlendirme vyetki ve gdrevi verilen evlendirme
memurlugunun,birbirleri ile evlenmek isteyen kadin ve erkedin evlenmeye dair miiracaatlarii kabul etmek,
mevzuatinongirdiigii sekilde evlenme dosyasim hazirlamak, evlenme akdimi vapmak, aile ciizdam
diizenleyip vermek,evlenmenin niifus kitiiklerine tescilini saglamak, evlenme kiitigi ve dosyalanm iyi bir
gekilde muhafaza etmek,denetim yapmak isteyen yetkililere gerekli kolayhi gostererek ve bu yetkililerce
istenen kiitiik, dosya vebelgeleri denetime hazir halde bulundurmakla girevlidirler. Evlendirme memurlan bu
gorevlerinden dolayi niifus miidirlerine karst sorumludurlar, Belediyepersoneli arasindan goreviendirilen
evlendirme memurlarimin belediye baskanina kars1 olan sorumluluklar sakhdir.

Evlendirme Memurlar

Madde 7 —(Degisik: 16/11/2006 -2006/11269 B.K.) Evlendirme memuru, beledive bulunan
yverlerdebeledive baskam veya bu isle péreviendirecefi memur, kiylerde muhtardir. Bakanhk il niifus ve
vatandashkmiidiirlitklerine, nifus mildirlitklerine ve ilgili dig temsileiliklere evlendirme memurlugu gérev
ve yetkisiverebilir.
Eslerden birinin yabanci olmasi halinde evlendirmeye il ve ilge belediye evlendirme memurluklan ile niifus
miidiirler: yvetkilidir.

Evlendirme Memurlugu Girev ve Yetkisinin Verilmesinde Usul

Madde 8- (Degisik: 16/11/2006 -2006/11269 B.K.) Niifus idarelerine evlendirme memurlugu
yetkive girevi verilmesi halinde, il ntifus ve vatandashk midird, ilge igin ilgili kaymakamhgn da gériisiini
alarakevlendirme memurlugu yetkisi verilecek personeli ismen tespit edip valinin onaymma sunar ve ilgili
nitfusidaresine bildirir. 11 nitfus ve vatandashk miidiirleri ile ilge niifus miidirleri bu halde bagkaca bir onaya
lizumkalmaksizin evlenme akdi yapmaya yetkilidirler.Evlendirme memurlugu yetki ve gorevi, teblii
tarihinden itibaren yeni girevlive gecer.Evlendirme memurlugu gérev ve yetkisi belediye baskaninca bizzat
kullamlabilecegi gibigirevlendireceg iist diizey personel tarafindan da kullamlabilir. Bakanhk gerektiginde
bu Ydénetmeligin 7 nei maddesinde belirtilen vetkilerini kismen veya tamamen ilvalilifine de devredebilir.

Aile Ciizdan:

Madde 30 —(Defisik: 16/11/2006 —2006/11269 B.K.) Evlenen her gifte evlendirme
memurluguncadiizenlenmis bir aile clizdam wverilir. Aile cizdammn alinmas: ve ciizdana kaydedilmis
sahislarm  kisiseldurumlarinda meydana gelen degisikliklerin bu clizdana islettirilmesi, eslerden bini
tarafindan vaptinlr.Evlenme sonrasinda niifus miidiirliigiine veva dis temsilciliklerimize yapilan miiracaatlar
ilzerinediizenlenen aile clizdam eslerden birine veya dzel temsil yetkisimi kapsayan noterden onayh vekillik
belgesiniibraz eden kisive verilir.

Madde 10 — 1)Evlendirme Islemleri :

a) Resmi nikih kiymak isteven adaylarn bagvurulanim kabul eder,

b) Nikih iglemleri igin gerekli olan kiymetli evraklarm, Mal Midirligiinden alinmasini yapar,
Resmi Evrak defterine seri numarasina gore kaydim yapar,

¢) Basvuru sahiplerinin miiracaat evraklarmi kabul eder, kanunlara ve ydnetmeliklere uygunlugunu
denetler, inceleme sirasinda evlenmelerine yasal engel bulunmayan miiracaat sahiplernin taleplerini kabul
ederek, nikdh akdinin gergeklesecedi tarihi belirler,

d) Yapilan tiim nikdh akitlerini, niifus kitiigiine islenmesi igin [lge Niifus Midirliigine gonderir,

¢) Evlilik islemleri kabul edilen ve nikdhlanm ilee diginda kiydirmak isteyen ciftlere izin
beyannamesini hazirlar,

f) Nikdh iglemleri ile ilgili tiim evraklarin arsivlemesini yapar,

g)Gorev ve galhismalann vyiiritilmesinde wve her tirli evrakin kaybindan Midirliige karsi
sorumludur.




ihale islemleri

MADDE 11 — (1)Yaz Isleri Madirligii'niin ihale evraklanimin dilzenlenmesi, dosyalann teslim
alimmasi ve kayitlan tutulmasindan ve arsivlenmesinden sorumludur.

UgUNCD BOLUM
Uygulama Usul ve Esaslar, Ortak Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme
Uygulama usul ve esaslar

MADDE 12 - Yaz isleri Miidiirliiti kendisine verilen gérevleri konusuna gére; 5393 sayih Beledive
Kanunu, 5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 2886 Sayih Kanun, 4734 sayih Kamu fhale Kanunu ile
ve 4735 sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanununun uygulanmasinda 4721 sayih Tirk Medeni Kanunu ve
Yaz Isleri Mudirligl Gorev; Yetki ve Sorumluluk Yonetmeligi hitkiimleri ergevesinde yiiriitir. Bu
yinetmelikte bulunmayan hususlarda Bagkanhk Makam veya gerekli goriilen hallerde Beledive Meclis
kararlan uygulamr,

Ortak hiikiimler
MADDE 13 — (1)Yaz Isleri Mudiirligiinde ¢aligan tiim personel;

a) Tetkik iglerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklan, yapacaklan isleni gizli tutar.Bu konuda
yetkili ve ilgililerden baskasina agiklamada bulunmaz,

b) Irk, simf ve unvan fark: gézetmeden her vatandasa esit davramr,

c) Herhangi bir nedenle girevlerinden aynlan personel, korumak ve saklamakla gérevli evrak
kendisinden sonra géreve baslayan personele devretmedikge gdrevinden aynlamaz,

d) Miidiirligii ilgilendiren cesitli hizmetlerin uyumlu ve diizenli viiritiilmesi, personel arasindaki
diizenin saglanmasi igin herkes gayret ve ¢aba gisterir. Olumsuz bir durumda konu Miidiire yvansitilir. Midiir
bu konuda gerekli dnlemleri alir,

¢) Beledive hizmetlerinde, hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda adaleth
olmaya, kaynaklarnn kullammunda etkili ve verimli olmaya ¢ahsilir.

Yiriirlik

MADDE 14- (1)Bu vinetmelik hiikiimleri, Karasu Belediye Meclisince karara baglandiktan ve
kararn kesinlesmesinden sonra yayimlanmasiyla viiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15 —(1)Bu Yanetmelik hilkiimlerini, Karasu Belediye Bagkam yiiriitiir,

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU GOREV, YETKI VE CALISMA
YONETMELIGI

I-AMAC, KAPSAM, DAYANAK, TANIMLAR VE TEMEL ILKELER

MADDE-1- Bu Y énetmeliin amaci Karasu Belediye Bagkanlii Insan Kaynaklan Egitim
Miidiirligliniin kurulus, gérev, vetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslanm diizenlemektedir.

MADDE-2- Bu Yénetmelik, Insan Kaynaklan Egitim Miidiirliigiinde gérevli personelin girev, yetki
ve sorumluluklan ile calisma usul ve esaslarim kapsar.

MADDE-3- Bu Yonetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayih Belediye Kanununun 15. Maddenin(b)
fikrasina davamlarak hazirlanmgtir,




MADDE-4- Bu Ydnetmeligin uygulamasinda;

Bagkan  : Karasu Belediye Baskam

Belediyve : Karasu Belediye Baskanhim

Meclis : Karasu Beledive Meclisini

Miidiir  : Insan Kaynaklari Egitim Midiirltigi

Miidiirliik : Insan Kaynaklan Egitim Madtrltga

Personel : Miidiirliige bagh calisanlarinin timiinii ifade eder
Meclis : Karasu Belediye Meclisi

MADDE-5- Karasu Belediye Baskanh Insan Kaynaklar Egitim Miidiirligii tiim ¢alismalannda;

a) Karar alma , uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda verindelik ve ihtivaca uygunluk,

¢ ) Kurum i¢i vénetimde ve ilceyi ilgilendiren kararlarda katilimeihk ,

d) Hesap verebilirlik,

e) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f) Belediye kaynaklarinin kullamiminda etkinlik ve verimlilik,

g) Hizmetlerde gegici ¢bziimler ve anhk kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerimi esas alir,

Midiirliifiin giirev ve vetkileri

a)insan Kaynaklan ve egitim Midirligi gérevini yiriirlitkteki mevzuat gergevesinde viiriitmek,
kendisine baglh Miidiirlilkge yiiriitiilen is ve islemleri stirekli ve diizenli olarak izlemek, degerlendirmek ve
denetlemek, verilen gérevlerin etkinlik ve verimlilik esaslanna gire tam ve zamaninda yapilmasim saglamak.

b)Beledivenin insan giicli planlamasi ve politikast konusunda calismalar yvapmak, Gnerilerde
bulunmak.

¢)Personelin atama, sicil. terfi, ayhk, emeklilik ve benzeri Gzliik iglemlerini yiiriitmek

d)Belediye personelinin egitim planini hazrlamak, uygulamak ve degerlendirmek.

¢)Harcama yetkilisi olup, biltge édeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasim saglamak.

f)insan Kaynaklari Egitim Miidiirligii ¢alisma plam gergevesinde ve yiriirliikteki mevzuata gbre
gorevini yiirtitmek,

g)Miidiirliigiine bagh birimlerdeki gérevlerin zamamnda ve mevzuata uygun olarak yapilmasim
saglamak.

h)Y énetimi altinda bulunan personelin yetigtirilmesi igin calismalarda bulunmak.

[)Personelin atama, sicil, terfi, ayhik, emeklilik ve benzen dzlik iglemleri ile eitimlenne iliskin
iglemlerde goriis ve Gnerilerini sunmak.

i)Y tirtirlitkteki mevzuata glire personelin atama, sicil terfi, izin, emeklilik ve benzere islemleri ile aylik,
yolluk, sosyal yardim ve benzeri 6deme belgelerini hazirlamak.

j)Gérevlerini zamaninda mevzuata uygun olarak en iyi sekilde yapmak.iliskilerini hiyerarsik diizen ve
ishirligi icinde yiritmek.

k)Kendine tamman simrlar igerisinde yetkilerini Belediye Bagkam ve Bagkan Yardimeisina kars
sorumlu olarak kullanmak,




Teskilat Yapsi :

Karasu Belediye Bagkanlifmm amaglan, prensip ve politikalan ile bagh bulunan mevzuat ve
Belediye Baskamimin belirleyece@i esaslar gergevesinde, Baskanhk Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda; Karasu Belediyesi Meclisinin diizenli ¢alisabilmesi i¢in gerekli destegin verilmesinden ve
Meclis iglemlerinin yiiritilmesinden, kararlarin yazim ve onaylarimin takibinden, Belediye Meclis
liyelerinin Gzlik iglerinin yiriitilmesinden, Gelen ve Giden evraklarin kontrollii bir sekilde teslim alinmasi
ve ilgili birimlere ginderilmesinden, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her tiirlii evrakin gerekli
islemlerini yvapmak ve birimlerle koordineli ¢alismaktan,Beledive Enclimeninin hizli ve isabetli kararlar
alabilmesi igin gerekli destegi vermek ve Enclimene sunulacak dosyalann gerektii gibi olusturulmasinin
kontroliinden, Encimen kararlanmn ilgii mevzuat ve yinetmelikler gergevesinde alimmasim takip
etmekten,  Belediveye  miiracaat  eden  kisilerin - evlilik  akitlerinin ger¢eklestirilmesinin
saglanmasindan, kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan evrakin her tiirlii iglemlerini yapmak ve ilgili
Miidiirliiklerle koordineli caligmaktan sorumludur.

Belediye Baskanimn veya girevlendirecegi Baskan Yardimcisinin gizetimi ve denetimi altinda ilgili
yiiriirlilkteki mevzuatta belirtilen gérevlerin ifa ve icra edilmesini saglamaktadir.

",

YAZI ISLERI VE INSAN
KAYNAKLARI EGITIM
MUDURLUGU
r T_J : e l
YAZI ISLERI MECLIS EVLENDIRME Pingtz:ln‘lﬂvs
ENCUMEN MEMURLUGU gt
< | IHALE iSLEMLERI ¥ |

INSAN KAYNAKLARI :
PERSONEL ISTIHDAM DURUMU :

Belediyemiz Yaz lsleri ve insan Kaynaklan Egitim Midiirlagi | Madiir, 1 V.H.K., | Yaz isleri
personeli ile hizmet ve faaliyetlerini yiiriitmektedir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :




GENEL EVRAK SEFLIGI :

a)kamu  Kurum veya  Kuruluglanmm, Vatandaglar wveya Kanuni  Temsilcilerinin
BelediyeBagkanh@muzla ilgili taleplerinin ilk ulastifn birim olmasi sebebiyle, Tasnif, girig, kayit,
degerlendirme, havale islemlerinin yapilmasi,

Havalesi yapilan dilekgelerin ilgili birime teslimi yvapilmas: igin ilgilisine zimmetle verilmesi.

b)Dsaridan, Kamu Kurum ve Kuruluglardan gelen ve havalesi yapilan tiim evraklarmtarafimizdan
Miidiirliiklere dagitiminin saglanmasi,

c)Belediye Baskanhgimiza ulasug andan itibaren her evrakimn, tiiriiniin, numarasimnbelgelendigi is
ve islemlerini belli bir sistem icinde yiiriitiilmesi,

d)Baskanhk tarafindan yaymnlanan Resmi Gazetenin diizenli olarak takip edilmesi,

¢)Belediye Baskanhigimiz ilgilendiren Genelge, Bakanlar Kurulu Karan ve Tebligleringiinliik olarak
gikarilmasi, uygun goriilenlerin tamim yaplmas: ve dosyalanmasi,

f)Belediye Bagkanhfimmza gelen tiim fakslarin genel alicisi durumunda olup, bu fakslartasmif edip
igerifine gore kayda alip, ilgilisine amnda ulastirilmasy, acil ve sitrelievraklann ¢ikig numarast alarak faks ile
yine gidecegi yere ulastinlmasi,

g)Baskanlik Makamimin uygun gordiifii tiim yazismalarin vapilmas: ve dosyalanmas,

h)Yaz Isleri Miidiirliigii personeli ézliik islemlerinin yaptlmasi,

1)Belediye Baskanhgimiz tarafindan flan Tahtasina asilmak suretiyle duyurulmas: istenen ilanlarin
duyurulmas: ve Tutanaklarnin ilgili kuruma génderilmesi,

1)Belediyemiz gesitli Birimleninden gelen, ilgili Kamu, Kurum ve Kuruluslara va da beledivemiz
islerivle ilgili olan Gzel yerlere gindenlmek istenen fakslarin ¢ekilmesi faksin gittifine ait dokumanin
kendilerine verilmesi,

j) Baskanlhigimiza elden, posta ya da faks yoluyla gelen giinlii ya da &nemli yazilarin tasniflenerek
ilgilisine ulastiriimas:.

k)Resmi Kurumlarla yapilan siireli evraklarla ilgili takip ve islemlerde yasal siireleri gegmeden bilgt
akisimin saglanmasi.

EVRAK KAYIT iSLERI :

Gelen Resmi Evrak Kayit-Cikis-DagitimGelen Dilekce Kayit-Cikis
Giden Resmi Evrak Dagitim

Posta Evrak Kayit-Taahhiitli, ladeli Taahhiitlii, APS-ladeli APS.Kargo
DILEKCE KAYDI :

Karasu Belediye Baskanh@ adina gelen tiim dilekgeler belediyemizin giris katinda bulunan Denetim
Hizmet masasinda kabul edilerek havale ve kayit islemleri yapilmaktadir. Kayit iglemi evrak tzerine Yazn
Isleri Miidiirliigi'niin kagesinin basilmasi ve bu kage {izerinde evrak kayit numarasi, kayit tarihi ve evrak
eklerinin yazilmasidir. Kayit islemi yapildiktan sonra evrak, havale edilen miidirliife zimmet iglemi
yapilarak veya zimmet defterine imzasi karsihfinda vatandasa verilerek ilgili miidiirliige génderilir.
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W Yazi gleri MOdUrGED
B Mali Hizmetler Midirliga
B Gelir Servisi
o imar ve Sehircilik MOduriGga
o Temizlik sleri MGdariiga
u Zabita MidarlGgi
B Fen isleri MOdariogd
B Emlak-istim lak MOdOriGga
¥ Hukuk isleri MUdariagu
B Kiltir ve Sosyal isler MUdariigo
B Bilgi islem Birimi
B Ozel Kalem Birimi
w ilan Birimi
B Mutemet Birimi
Basin ve Halkla iliskiler Birimi

BELEDIYEMIZ IHALE ISLEMLERI :

4734 Sayih Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayih Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu, Mal Alm
Uygulama Yonetmeligi, Hizmet Alim Uygulama Yonetmeligi,Yapim [halesi Uygulama Yonetmeligi
cergevesinde vapilan ihalelerin ihale dosyalarimi teslim alir.fhale dosyalanimi gizliliklerini korur ve sadece
ihale komisyon bagkanhg lyelerinin incelemesine sunar. [hale giin ve saatine kadar katilimeilarin teklif
zarflanimi teslim alir.hale giin ve saatinde ihale dosyasim Ihale komisyonuna sunar.fhale komisyonu

baskanlhiginin raportérligiind yapar.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 42 adet ihale dosyas: sonuglandinlmustir. [hale

dosyalan cd ortaminda dijital olarak argivlenmigtir.




FAALIYET VE PROJE BILGILERI :

flgili Miidiirliiklerin ihtivaglanm igeren Mal/Hizmet alimin ait Baskanlik onayh talepleri ilgili birim
tarafindan Baskanhk onavh talepleri piyasa fivat arastinlmas: yapilmasi igin ilgili personele havale edilir.
Pivasa aragtirmas: yapilan talebin biltce ddenegi aynlir. Yaklagik maliyetine gore ;

I- DOGRUDAN TEMIN USULU iLE ;
Ihale vetkilisi onayimna sunulur ve en uygun teklifi veren firmadan Mal/ Hizmet alim gerceklestirilir.
Muayene ve kabul islemleri yapilan dosya 6deme igin Mali Hizmet Midiirligiine génderilir.

11 -ACIK iIHALE /PAZARLIK USULU iLE ;
fhale yetkilisi onayina sunulur. Talebe ait Idari Sartname ve Sozlesme Tasansi Fkap Sistemi
tizerinden hazirlanarak Yaklasik Maliyetine gore Thale llam hazirlanir,
fhale Komisyonunun kararinda belirtilen firma ile sézlesme vapilir ve Mal/Hizmet alim gerceklestirilir.
Muayene ve kabul islemleri yapilan dosya ddeme icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderilir.

4734 iIHALE KOMIiSYONU

) ihale Komisyon Bagkam : Temel CAKMAK ihale Komisyon ﬂyelt_&;i : Nurol BAYTAL Mali
Uye, Gdkhan REIS Isin uzmam, Taner OZKAN Igin uzmani, Yiksel AYGUNES Komisyon fyesinden
olusmaktadur.




2015 YILI 4734/4735 SAYILI DEVLET IHALE KANUNUNA GORE MAL-HIZMET-YAPIM IHALELERI

SN|[HALE TARIHI [HALE ADI SOZLESME BEDELI

1 06012015 |BELEDIYEMIZ HIZMET ARACLARINA AKARYAKIT ALIM ISl L817.500,00-TL|
BELEDIYEMIZ CADDE, SOKAK. YOL YAPIM, BETON, PARKE. SU

2| 20012015 OLUK MAL ALIM Il 1.080.321,60-TL|
3 19022015 |BELEDIYEMIZ VERI HA ZIRLAM A PERSONEL HIZMET ALIM 1S 410.254,20-TL|
4 10032015 |BELEDIYEMIZ 1-2 NUMARA BALANS TAS TOZU MAL ALIM i$i S7L000,00-TL|
5| 24032005 |BELEDIYEMIZ HAZIR BETON ALIM i8] 741.510,00-TL)
6 | 07082015 ﬁﬂﬁ;ﬁm [Z TAMIRHANE, YOL BAKIM, ONARIM ISLER] PERSONEL 692, 180.30-TL
7| ogos0015 [LCEMIZ CADDE SOKAK TEMIZLIK. COP TOPLAMA, NAKLI 660.020,60-TL

PERSONEL ALIM isi
8 29052015 |6 SILINDIRLI EURO 4 MOTORLLS 2009 MODEL CEKICI MAL ALIM ISI 92.000,00-TL
YUVALIDERE-DARICA YIRI MAHA LLESI REVIZYON ILAVE IMAR

¥ | me0is | e T isi 160.000,00-TL|

0| 16092015 EE&:J%EHM VERI CALISTIRMA ISLERINDE PERSONEL HIZMET 269,038 74-TL
BELEDIYEM{Z TAMIRHANE, YOL BAKIM, ONARIM HIZMET

1| 17.092015 ¥ 462.695,34-TL|

] PERSONEL CALISTIRILMASI S e

12 18092015  |BELEDIYEMIZ COP TOPLAMA, SUPURME NAKLI HIZMET ALIM I‘SI 348.660,00-TL|

13| 30092015 |4 ADET HIDROLIK COP KAMYONU KIRALAMA HIZMET ALIM iSi 120.000,00-TL|
LiMANDERE-KURUDERE MAHALLES] REVIZYON {LAVE IMAR PLANI

14| 02102015 i isf 145.000,00-TL|
YUVALIDERE-DARICA YIRI MAHALLESI REVIZYON [LAVE IMAR

15| 02002015 5 HIZMET ALIM IS] 1 60,000,00-TL

| 1ai0s0ms iLCEMIZ CADDE VE SOKAKLARINA BETON, KILITLI PARKE TASL 440.000,00-TL

BORDUR. YAGMUR SUYU OLUGU MAL ALIM ISl
17| 28102015 |BELEDIYEMIZ BS-20025 HAZIR BETON MAL ALIM [$] 321.000,00-TL)
BELEDIYEMIZ FEN ISLERI MUDURLUGU ASFALT EMULSIYON

18 P3412015 URETIM PLENTI MAL ALIM I8l HO000,00- T1.
BELEDIYEM{Z HiZM ETLERINDE KULLANILMA K UZERE 9 ADET

19 12.11.2015 o ARAC isi 497.400,00-TL|

w0l 2112015 [SAKARYA iLi KARASU ILCESI SINIRLARI ICINDE MUHTELIF 18,694, 782,00-TL

MAHALLE CADDE SOKAK YOL TRETUVAR YAPIM 3l
21| 151220015 |BELEDIYE HIZMET ARACLARINA AKARYAKIT MAL ALIM I8l L111.150,00-TL
BELEDIYEMIZ FEN ISLERI MUDURLUGU SANTIYESINDE

ol B YEMEKHANE TABLDOT YEMEK HIZMET ALIM isl 1ATR0-TL
BELEDIYEM{Z TAMIRHANE YOL BAKIM ONARIM HIZMETLERINDE

Zaled0h PERSONEL CALISTIRILMASI HIZMET ALIM isi ity

| 35120015 BELEDIYEMIZ TEMIZLIK HIZMETLERI FAALIYETLERI ILE COP 367.905.32-TL

TOPLAMA NAKLI isi

(=) commmmm:




2886 SAYILI IHALE KOMISYONU

Ihale Komisyon Baskam : Belediye Baskam Mehmet ISPIROGLU [hale Komisyon Uyeleri :
Temel CAKMAK Yaz isleri Midiirti, Tekin DDGAN Mali Hizmetler Midiiri, Ali YAVUZYIGIT AK Parti
Meclis Uyesi, Mehmet YAZICI AK Parti Meclis Uyesinden olusmaktadir.

2015 YILI 2886 SAYILI DEVLET iHALE KANUNUNA GORE YAPILAN iHALELER

IHALE
SN| aRini ‘ iHALE ADI
YENIMAHALLE 6 PAFTA 27 ADA 15 PARSEL 585.87 M? ARSA SATIS
1 | 28.01.2015 IHALES|
o YENIMAHALLE 21K-4B PAFTA 1291 ADA 4 PARSEL 3.934 87 M? ARSA
SATIS IHALESI
5 | 20.02015 J_aL.iN{:_iuj MAH. 958 ADA, | PARSEL 2675 M? PARK ALANI3 YIL SURE
el iLE KiIRALAMA iHALESI
3 | 10022015 ORTAKOY MAH. 102 ADA. 5 PARSEL 25 M* [SYERI 3 YIL SURE ILE
S KIRALAMA IHALESI

4 |18.022015 | IHSANIYE MAH. 28 PAFTA, 91 PARSEL 11.900 M? TARLA SATISI IHALESI
1996 MODEL(0016) YUKLEYICI IS MAKINESI SATIS IHALESI

2000 MODEL(0015) KAZIYICI-YUKLEYICI IS MAKINESI SATIS [HALES]

5 |25.03.2015 | 2000 MODEL(0014) KAZIYICI- YOKLEYICI IS MAKINESI SATIS [HALESI
2000 MODEL(0003) KAZIYICI-YUKLEYICI IS MAKINESI SATIS IHALESI

2000 MODEL(0017) KAZIYICI-YUKLEYICI IS MAKINESI SATIS IHALES]
2000 MODEL CAMPION GREYDER 4 ADET GREYDER [S MAKINESI SATIS

THALESI

1978 MODEL CAMPION GREYDER 4 ADET GREYDER IS MAKINESI SATIS
07.04.2015 | iIHALESI . -

11??6 MODEL CAMPION GREYDER 4 ADET GREYDER IS MAKINESI SATIS
HALESI

1986 MODEL CAMPION GREYDER 4 ADET GREYDER IS MAKINESI SATIS
IHALESI

i
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1991 MODEL MERCEDES AMBULANS 54 PC 790 PLAKALI ARAG SATIS [HALESI

1991 MODEL MERCEDES AMBULANC 54 PC 848 PLAKALI ARAC SATIS HALESI

1985 MODEL MERCEDES AMBULANS 54 PD 002 PLAKALI ARAC SATIS IHALESI

09.,06.2015

DARICAYIRI MAH, 8 PAFTA, 1210 PARSEL 107 M® ARSA SATIS {HALESI

DENIZKOY MAH. 14 PAFTA, 345 PARSEL 2000 M* ARSA SATIS IHALES|

DENIZKOY MAH. 14 PAFTA, 346 PARSEL 2.500 M? ARSA SATIS IHALESI

DENIZKOY MAH. 14 PAFTA, 375 PARSEL £.200 M* ARSA SATIS IHALESI

DENIZEOY MAHALL. 15 PAFTA, 429 PARSEL 250 M® ARSA SATIS IHALESI

KEARASU MAHALLESI 577 PARSEL 920 M* ARSA SATIS IHALESI

100062015

1991 MODEL KARTAL TAKSI 54 FU 535 PLAKALI ARAC SATIS [HALESI

1976 MODEL CAMPION GREYDER i$ MAKINESI SATIS IHALES]

1978 MODEL CAMPION GREYDER 15 MAKINES] SATIS IHALES]

10

11.062015

YUVALIDERE MAH. | NO DUKKAN 60 M* 3 YL SURE ILE DUKKAN KiRALAMA [HALESI

11

30.06.2015

ILCEMIZ CADDE. SOKAK, BULVAR 512 ARAC 3 YIL SURE ILE PARKOMAT KIRALAMA
[HALESI

12

21072015

2000 MODEL 54 FA 002 PLAKALI MAKAM ARACI SATIS IHALES!

2005 MODEL CIFT KABIN TATA 54 PK 326 PLAKALI ARA(L SATIS IHALESI

2000 MODEL 54 PA 655 PLAKALI ARAC SATIS [HALESI

1991 MODEL 54 PD 001 PLAKALI MERCEDES MAKAM ARACI SATIS IHALES]

1992 MODEL FORD MINIBUS ARAC SATIS [HALESI

2000 MODEL FATIH COP KAMYONU 41 H 6018 PLAKALI 15 MAKINEST ARAC SATIS
[HALESI

?Uﬂl? MC;[]EL 54 PD 486 PLAKALL 2-YENI FATIH COP 170-20 |$ MAKINESI ARAC SATIS
HALES

2011 MODEL DFM [LACLAMA 54 PL 784 PLAKALI IS MAKINESI ARAC SATIS IHALES]

1993 ME:DEL FATIH SULAMA TANK 41 E 8333 PLAKALI 1§ MAKINESI ARAC SATIS
FHALES

1970 MODEL ITFAIYE 54 PE 741 PLAKALL 1§ MAKINES| ARAC SATIS IHALESI

2007 MODEL CHENG CHONG YUKLEYICH S MAKINEST ARAC SATIS THALESI

13

30.07.2015

DARICAYIRI MAH. 28 PAFTA, 1311 PARSEL 6942.23 M? ARSA SATIS IHALESI

DARICAYIRI MAH. 28 PAFTA 1310 PARSEL 14305.48 M? ARSA SATIS IHALESI

14

03.09.2015

SAMANYOLU TERMINAL ALANI 20L-1D PAFTA, 623-646 ADA, 3-1 PARSEL 2.500 M®
BELEDIYE OTOTERMINAL ALANI MINIBUS-OTOBUS GIRIS-CIKIS YERI 3 YIL SURE ILE
KiRALAMA [HALESI

15

16.09.2015

AZIZIYE MAH. 46 PAFTA, 339 ADA, 100 PARSEL ARSA SATIS IHALESI

27.10.201%

AINCILLI MAH. 539 ADA, 1-2-3-4-§ PARSELIN KUZEY]I PARK ALANI 3 YIL SURE ILE
KIRALAMA IHALESI

17

06.11.2015

ANCILLI MAH. 101 ADA, 54-323 PARSEL OTOPARK (KENTPARK YANI) 3 YIL SURE ILE
KIRALAMA IHALESI

13112015

KIZILCIK MAHALLESI - KIZILCIK TEPE MESIRE ALANI B TIPI MESIRE YERI 3 YIL SURE
iLE KIRALAMA IHALES]

19

24122015

DENIZKOY MAH. B TiPi MESIRE YERI 1500 M* ARSA SATIS IHALES]

DENIZEOY MAH. 15 PAFTA 650 PARSEL 220 M? ARSA SATIS IHALES]

DENIZK(OY MAH. 15 PAFTA 175 PARSEL 6875 M2 ARSA SATIS IHALES]

DENIZKOY MAH. 15 PAFTA 608 PARSEL 1800 M? ARSA SATIS IHALESI

DENIZKOY MAH. 15 PAFTA 170 PARSEL 5125 M? ARSA SATIS [HALES]

KARASU MAH. 575 PARSEL 1990 M* ARSA SATIS IHALESI

(=] cmmmm:




inTisAs KoMi

iginde girfigerek rapor hazirlar. Bu raporlar

Meclis tarafindan kendisine havale edilen konulan, Meclis toplantisin takiben 5 is giinil (Imar Komisyonu igin 10 is glinil)

SYONLARI

bir sonraki toplantida meclise sunulur.

iIMAR KOMISYONU

PLAN BUTCE KOMISYONU

Imar Komisyon Baskam Hakk: [SKENDER AK Parti Mecli

Parti Meclis Uyesi, Mehmet CATALBAS MHP Meclis Uyesi

Uyesi Imar Komisyon Uyeleri ; Hilseyin SOYAK AK PartiMeclis
Meclis Uyesi, Nesip ER AK Parti Meclis Gyesi, Turgut GOK AK[YANMAZ AK Parti Meclis Uyesi, Muhittin COT AK Parti

lan Biitge Komisyon Baskani Ismail SENTURK AK Parti
yesi,  Plan Bilige Komisyon Uyeleri ; Leman)

Meclis U}fEEi. fehra ABANOZ AK Partd Meclis ﬁ}’ﬂﬂi.
Muharrem KARA MHP Meclis Uvesi

DENETIM KOMISYONU

KIYMET TAKDIR KOMISYONU

Denetim Biitge Komisyon Baskam Mehmet Turan IMAMOGL

Leman YANMAZ AK Parti Meclis Uvesi, Muharrem KARA
[MHP Meclis Uyesi

AK Parti Meclis Uyesi, Denetim Biitge Komisyon Uyeleri Meclis Uyesi, Komisvon Uyeleri ; Insaat Mithendisi

wymet Takdir Komisyon Bagkam Hamza UGUR AK Parti

URAT KARA , Turgut GOK AK Parti Meclis Uyesi

UZLASTIRMA-KAMULASTIRMA KOMIiSYONU

TARIM KOMISYONU

Uzlastirma-Kamulastirma Komisyon Bagkani Zehrn ABANOZ|

Oyeleri : Ali YAVUZYIGIT AK Parti Meclis Uyesi, Meh
Y AZICT Parti Meclis U}'EEi

AK Parti Meclis Uyesi Uzlagtirma-Kamulagtrma Kumis:,r::-;jﬂyngi, Tarim Komisyon Uyeleri: Osman SUICMEZ AK

Tatim Komisyon Baskam Muhittin COT AK Parti Meclig

arti Mechis Uyesi, Nesip ER AK Parti Meclis Uyesi,
LHilseyin SOYAK AK Parti Meclis Uyesi, Selver
()ZDEMIR MHP Meclis Uyesi

EGITIM KULTUR TURIZM GENCLIK VE SPOR
KOMISYONU

CEVRE VE SAGLIK KOMISYONU

Egitim Kiltir Turizm Genglik ve Spor Komisyon Bagkam Os
SUICMEZ AK Parti Meclis Uyesi Egitim Kiltiir Turizm Gengli

Uyesi,Adem FILIZFIDANOGLU AK Parti Meclis Uyesi, Turgu
GOK AK Parti Meclis Uyesi,Hakan OZMEN MHP Meclis Uyesi

ve Spor Komisyon Uyeleri ; fsmail SENTURK AK Parti Meclis|SKENDER AK Parti Meclis Uyesi, Leman YANMAZ AK

evre ve Saghk Komisyon Baskani: Mesip ER AK Parti
eclis Uyesi Cevre ve Saplk Komisvon Uyeleri: Hakky

rii Meclis Ujﬂt‘_ji, Mehmet YAZICI AK Parti Meclig
UIyesi, Ferhat EKSI MHP Meclis Uyesi

i$Ci pisiPLIN KURULU

MEMUR DiSiPLIN KURULU

Uyesi ve Tekin DOGAN Memur Disiplin Kurulu

Isci Disiplin Kurulu Bagkani Yakup GENCBAY AK Parti MeclisMemur Disiplin Korulu  Bagkam Mehmet ISPIROGLU

Beledive Bagkam, Ali YAVUZYIGIT AK Parti Meclig
Uyesi, Mehmet YAZICI AK Parti Meclis Uyesi, Temel
CAKMAK  Yaz Isleri Mudiirl, Tekin  DOGAN  Mali|
Hizmetler Miidiirii

MECLIS KATIiP ASIiL/YEDEK UYE

MECLIS BASKAN VEKILLERI

ARSLAN AK Parti Meclis Uyesi Yedek Uye; ismail SENTURK]

Uivesi

Asil Uye: Osman SUICMEZ AK Parti Meclis Uyesi, KadifMeclis Bagkan1 Mehmet ISPIROGLU Beledive Bagkan

AK Parti Meclis Uyesi, Hakki ISKENDER AK Pari MeclisParti Meclis Uyesi, 2.Meclis Bagkan Vekili Hamza UGUR]

1 Meclis Bagkan Vekili Mehmet Turan IMAMOGLU AK

AK Parti Meclis Ovesi

TURK DUNYASI BELEDIYELER BiRLIGI UYELERI

MARMARA BELEDIYELER BiRLIGi UYELERI

Asil Uye Zehra ABANOZ AK Parti Meclis Uyesi, Yedek Uyel
[Kadir ARSLAN AK Parti Meclis Uyesi

Asil Uye Kadir ARSLAN AK Parti Meclis Uyesi, Yedek]
Ulye Zehra ABANOZ AK Parti Meclis Uyesi




BELEDIYE ENCUMENI :

Enciimen Uyeleri : Ali YAVUZYIGIT Enciimen Uyesi, Mehmet YAZICI Enciimen Uyesi, Temel
CAKMAK Yaz Isleri Miidiirii , Tekin DOGAN Mali Hizmetler Miidiirii

(o ) Ommesens




2015 YIL1 ENCUMEN TOPLANTI VE KARAR ICMALI

05/01/2015 Tarihleri Arasinda 18 Adet Karar Almnustir,
12/01/2015 Tanhleri arasinda 11 Adet Karar Alinmistir
19/01/2015 Tarihleri arasinda 12 Adet Karar alinmusiir
26/01/2015 Tarhleri arasimda 20 Adet Karar alinmmstir
02/02/2015 Tarihleri arasinda 10 Adet Karar alinmmstir
(9/02/2015 Tarihleri arasinda 19 Adet Karar alinnustir
16/02/2015 Tarihleri arasinda 13 Adet Karar alinmustir
24/02/2015 Tanhlen arasinda 9 Adet Karar ahnnustr

(12/03/2015 Tarihleri arasinda 16 Adet Karar ahnmustir
09/03/2015 Tarihleri arasmda 10 Adet Karar ahnmistir
16/03/2015 Tarihleri arasinda 17 Adet Karar alimmustir
23/03/2015 Tanhleri arasinda 13 Adet Karar ahnmstir
30.03.2015 Tarihleri arasinda 10 Adet Karar alinnmstir
06.04.2015 Tarihleri arasinda 17 Adet Karar alinmistir
13.04.2015 Tarhlen arasinda 13 Adet Karar alinmmstir
20.04.2015 Tarthlen arasinda 21 Adet Karar ahinmmstr
27.04.2015 Tarihleri arasinda 13 Adet Karar alinmustir
04.05.2015 Tarihleri arasmda 14 Adet Karar ahnmstr
11.05.2015 Tarihleri arasinda 13 Adet Karar alinmustir
18.05.2015 Tarihleri arasinda 12 Adet Karar alinnmstir
25.05.2015 Tarihleri arasinda 22 Adet Karar alinmustir
01.06.2015 Tarhleri arasinda 18 Adet Karar alinnmstir
(8.06.2015 Tarihleri arasinda 33 Adet Karar alinmistir
16.06.2015 Tarihleri arasinda 28 Adet Karar alinmistir
22.06.2015 Tarihleri arasinda 27 Adet Karar alinmistir
29.06.2015 Tanhlen arasinda 18 Adet Karar almmastir
06.07.2015 Tarihleri arasinda 45 Adet Karar almmistir
13.07.2015 Tarthleri arasmda 17 Adet Karar ahnmustir
20.07.2015 Tarthleri arasinda 15 Adet Karar alinmistir
27.07.2015 Tarihleri arasinda 14 Adet Karar alinmistir
(03.08.2015 Tanhleri arasmda 15 Adet Karar ahnmstir
10.08.2015 Tarihlen arasmda 21 Adet Karar alinnustir
17.08.2015 Tarihleri arasinda 39 Adet Karar alinmistir
24.08.2015 Tarihleri arasinda 17 Adet Karar alinnustir
31.08.20115 Tarihleri arasinda I8 Adet Karar alinmustir
07.09.2015 Tarihleri arasinda 12 Adet Karar alimmistir
14.09.2015 Tarihleri arasmda 16 Adet Karar alinnmstir
28.09.2015 Tarihleri arasinda 9 Adet Karar alinmistir

05.10.2015 Tarihleri arasinda 24 Adet Karar alinmistir
12.10.2015 Tarihlen arasinda 9 Adet Karar ahnmmsor

19.10.2015 Tarhlen arasimda 12 Adet Karar ahimmstir
26.10.2015 Tarihleri arasinda 14 Adet Karar ahnmistir
09.11.2015 Tarthlen arasinda 16 Adet Karar alinnustir

16.11,2015 Tarihleri arasinda

18 Adet Karar alinmastir

18.11.2015 Tarihleri arasinda

23 Adet Karar alimmustir

23.11.2015 Tarihleri arasinda

35 Adet Karar alinmustir

30.11.2015 Tarihleri arasinda

15 Adet Karar alimnmstir

07.12.2015 Tarihleri arasinda

61 Adet Karar alinmuistir

14.12.2015 Tarihleri arasinda 14 Adet Karar alinmustir
21.12.2015 Tarihleri arasinda 10 Adet Karar alinnistir
28.12.2015 Tarihleri arasinda 16 Adet Karar alinmustir

2015 YILINDA TOPLAM 952 ADET KARAR ALINMISTIR.

i
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BELEDIYE MECLISI :

Karasu Belediye Meclisi ; Belediyenin karar orgamdir ve ilgili kanunda gisterilen esas ve usullere
ghre secilmis livelerden olusur.

Beledive Meclis tiye savisi Belediye Bagkanm ile birlikte 26 kigsiden olugmaktadir.

Belediye Meclisi, her ayin ilk haftasi, dnceden kararlastirdifn giinde toplamir,

Belediye Meclisi kendisinin karar verdi@i 1 aylik Tatil disinda her aymn ilk haftasinda toplanmstir.

Meclis Uyeleri :Yakup AYAR Ak Parti Meclis Uyesi, Ali YAVUZYIGIT Ak Parti Meclis Uyesi, Hakk
[SKENDER Ak Parti Meclis Uyesi, Hiidaver AGUN Ak Parti Meclis Uyesi, Mehmet Turan IMAMOGLU
Ak Parti Meclis Uyesi, Ragit ERYILMAZ Ak Parti Meclis Uyesi, Adem FILIZFIDANOGLU Ak Parti
Meclis Uyesi, Leman YANMAZ Ak Parti Meclis Uyesi, Yakup GENCBAY Ak Parti Meclis Uyesi, Kadir
ARSLAN Ak Parti Meclis Uyesi, ismail SENTURK Ak Parti Meclis Uyesi, Mchmet YAZICI Ak Parti
Meclis Uyesi, Hamza UGUR Ak Parti Meclis Uyesi, Zehra ABANOZ Ak Parti Meclis Uyesi, Hiiseyin
SOYAK Ak Parti Meclis Uyesi, Nesip ER, Muhittin COT Ak Parti Meclis Uyesi, Osman SUICMEZ Ak
Parti Meclis Uyesi, Turgut GOK Ak Parti Meclis Uyesi,Fatih SENTURK Mhp Meclis Uyesi, Mchmet
CATALBAS Mhp Meclis Uyesi, Muharrem KARA Mhp Meclis Uyesi, Ferhat EKSI Mhp Meclis Uyesi,
Hakan OZMEN Mhp Meclis Uyesi, Selver OZDEMIR Mhp Meclis Uyesi




Belediye Meclisimiz 01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda 15 adet toplant yapilmistir. Bu
toplantilarda toplam 90 adet konu karara baglanmstir,




EVLENDIRME MEMURLUGU:

Evlilik Basvurusunda Gerekli Belgeler ve Bilgiler
T.C. Vatandaslanmizdan istenen Belgeler

1. Niifus clizdanlanmin asillan ve fotokopileri (fotografsiz kimlikler kabul edilmez, ehliyet belgeleri
gegerli degildir).

2. 6'sar adet fotograf (orijinal 4,5x6 ebadinda olmali, renkli fotokopi kabul edilmez, kadin igin: alin
ve gene agik olacak, erkek igin; bag agik olacaktir ).

3. Saghk raporu (saghk raporlanmin aile hekimlifine onaylatilmas: zorunludur.) Testler (Hiv-Eliza
Hbsag-Vdrl Mikro Film ve Talasemi (Akdeniz Anemisi) testi yaptinlmas: zorunludur.

4 Evlenecek olan giftlerden birinin Karasu ilgesinde ikamet etmesi zorunludur,

5. Ciftlerin miiracaata beraber gelmeleri zorunludur. flge Niifus Miidiirliigiinden Evlenme Ehliyet
belgesi alinmahdir,

6. Ciftlerin ikametgih adres farkhi ise bagh olduklan belediyenin evlendirme memurlugunun
birinden ortak izin belgesi almalan gerekmektedir.

7. Kadinlarda bosanma ve esinin 6liimi halinde 300 giin siire gegmelidir ya da aile mahkemesinden
iddet karan getirmesi sarttir.

8. Kadin, bosanma sonucu kimligini yenilemelidir.

9. Kiz-Erkek 16 yasim doldurmadikca evlenemez. Ancak aile mahkemesinden alinacak izin ile
evlenebilirler.

10. 17 yasim tamamlayan erkek-kiz velinin izni; eger veli yoksa vasi veya vesayet makaminin izni
ile evlenebilirler.

11. Soyadini kullanmak isteyen bayanlar bu istefini miiracaat sirasinda belirtmelidirler.

12, Mal beyamnda bulunmak isteyenler bu istegini miiracaat sirasinda belirtmelidirler. Bu iglem
Noterler tarafindan da yapilmaktadar.

13. Evraklarn gegerlilik siiresi 6 aydr.

NOT: Evlendirme miiracaat: icin ¢iftlerin Uluslararas: Aile Clizdan bedelini * 2015 vil igin 170.50-
TL” Gelir Servisine Gdeyerek makbuzun evlendirme dosyasinda bulunmas: gerekmektedir.

Yabanci Uyruklulardan Istenen Belgeler

1. Saghk Raporu (saghk raporlanimin aile hekimlifine onaylatilmas: zorunludur. Testler (Hiv-Eliza
Hbsag-Vdrl

Mikro Film ve Talasemi (Akdeniz Anemisi) testi yaptinlmas: zorunludur.

2. 6'gar Adet Fotograf (orijinal 4,5x6 ebadinda olmali, renkli fotokopi kabul edilmez, kadin i¢in; alin
ve cene a¢ik olacak, erkek icin; bas agik olacaktir).

3. Pasaportlarinin Tirkee terctimelerini yaptirip Noterden tasdik ettirmeleri gerekmektedir..

4, Yabanci uyruklu kadin ya da erkegin bekir olduklanna dair Bekarlik Belgesi (Evlenme Ehliyet
Belgesi) onaylatmalan gerekmektedir.

5. Yabanci uyruklular Bekarhk Belgelerini ve Dogum Belgelerini Noterden tasdik ettirmeleri
gerekmektedir..

6. Baz iilkeler anlasma geredi Apostile olarak almis olduklan Bekarlik ve Dogum Belgesi ve
Evilenme Ehlivet Belgelerini Tirkive've getirdikten sonra Tirkge terciimelerini yaptinp Noterden
onaylatmalan gerekmektedir.

7. Baz iilkelerin vermis olduklan Bekarhk Belgesi ve Dogum Belgesi ¢ok dilli oldugu igin highir
yere onaylatmadan direkt miiracaat edebilirler. Ornek; Almanya, Avusturya V.S.

8.Eger Eslerden Her Ikisi de Tirkge Bilmiyorlarsa Nikih Bagvurusunda ve Nikih Esnasinda Yeminli
Terciiman Getirmeleri Gerekmektedir.

NOT: Tiim belgeler yeminli biirolar tarafindan terciime edilerek, noter tarafindan onaylatilmahdir,




INSAN KAYNAKLARI :

MEMUR VE iSCi PERSONEL YAS GRUPLARI :

Kurumlar islerini ve gorevlerini yetkili personel eliyle yerine getirmektedir. Hig siiphe yok
ki kurumlann basan orami personel durumuyla(yasegitim,tecriibe,insan iliskileri) dogru orantih
olarak degismektedir.Beseri kaynaklardan olan insan kaynaklarninin bilgisi,becerisi,kurum misyon
ve vizyonunun bilincinde hareket etmesi ile ilgili kurum ya da kurulusun basarisinda énemli paya
sahiptir.Bu baglamda Beledivemizde egitimli ve tecriibeli personelini ileriki dénemlerde daha
dinamik ve egitim dilizeyi yilksek personelle destekleme yoluna gidilerek yerel ydnetim kurumlan
arasindaki giiglit konumunu daha saygin ve basanh yerlere tagiyabilecektir.

YAS DURUMUNA GORE MEMUR
PERSONEL DAGILIMI

YAS DURUMUNA GORE iSCi VE GECici
iSCi PERSONEL DAGILIMI

N30 YAS ALTI
¥ 30-45 YAS ARASI
¥ 45-55 YAS ARASI

E 30 ¥YAS ALTI
H 30-45 YAS ARASI




KARASU BELEDIYESI STRATEJIK PLANI 2015-2019

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Qliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Bu Yonetmelik 10/12/2003 Tarihli ve 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
9 uncu Maddesi Hiilkmiine Dayamlarak 5018 sayih Kanun’un yam sira 5393 sayih Belediye
Kanunu ve 5216 savili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunlan ile niifusu 50 bini asan tiim
belediyelerin stratejik plan hazirlama yikimliligi oldugundan belediyemizde 02.10.2014
tarihli meclis toplantisinda 2014/89 sayili karar ile oy birligi ile kabul edilmistir.
Stratejik Plan:Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglanni, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve dnceliklerini, performans élgiitlerini, bunlara ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile

kaynak da@ghmlarim igeren plandir,

1. Kurumsal Yap

b e - O -

_.....__
Et R s

Ozel Kalem Servisi

Yaz Isleri Miidiirligii

Mali Hizmetler Midirliigi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Emlak ve Istimlak Miidiirlisii
Fen isleri Miidiirligt

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Midiirligii
Zabita Midirlaai

[nsan Kaynaklar ve Egitim Midirligi
Kiiltiir ve Sosval isler Miidiirligi
Destek Hizmetleri Miidirltigi
Bilgi Islem Birimi

Basin ve Halkla iliskiler Birimi




Belediyermizin  Stratejik  Amaglan, Hedefleri, Faaliyetleri, Performans 6lgiit ve gostergeleri
lirlenerek hazirlanan 2015-2019 willarna ait stratejik plan ve eylem plam, Beledive'nin kapamteamm.
personel ve biitge yapisimn, teknik altyapisinin incelenmesiyle desteklenmistir. Tiim bu veri ve tespitler,
gerek belediyemiz igin gliglt yinler - zayif yonler - firsatlar - tehditler (GZFT) analizinde gerekse
belediyemizin uzun vadeli amag ve hedeflerinin belirlenmesinde kullanilmisgtir,

Faaliyetlerin bu sekilde ortaya konulma cabas: biitgenin, planlama ¢alismalar kapsaminda ortaya ¢ikmas
gereginden dogmaktadir. Belediyemiz biitgesinin, faalivet odakh ve Stratejik Plana uyumlu olarak ortaya
gikmasi ve uygulanmasi, bu ¢alismalardan en bilyiik beklentimiz ve hedefimizdir.

MEMUR / iSCi PERSONEL HAREKETLERI

Belediyemiz birimlerinde gdrev yapan tim personelin rutin Ozlilk (Derece, Terfi,Kademe
llerlemeleri, Emeklilik Islemleri, Izin Islemleri Nakil ve Atama lslemleri, Sicil ve Disiplin islemleri
gergeklestirilmigtir.

Makil giden 1 adet Memur , Agiktan atanan 3 adet Memur, 6495 Sayih Kanunun 9 uncu maddesi ile
657 Sayih Kanuna eklenen gegici 41 inci madde hilkmii geregince ; 5393 Sayili Kanunun 49 uncu maddesi
uyarinca Belediyemizde girev yapan sbzlesmeli personel bulunmamaktadir,

Emekli olan, Vefat eden, Istifa eden, Is Akdi Feshi v.b. Is¢i Personelimizin tiim is ve islemleri Yazi
Isleri Miidiirliiimilzce gergeklestirilmistir.




" MEMUR - iSCi SENDIKA UYE CiZELGESI :

iSCi :
isci SENDIKA UYELIK
100% B 4
BO% \
70% \
60% \
50%
40% \\ " Iw
30% \
20% \
10%
o . — .
Belediye-is Sendika Uyesi
Sendikas Olmayan

Karasu Belediyesi Toplam isei Personel Sayisi : 39
2015 Yih Beledive —Is Sendikasina Uye Isci Sayisi : 38 kisi olup Sendika {iyesi olmayan is¢i sayisi
1 kisidir.

MEMUR :
45
40

3s /
30 L2
2 AL

wpe=Erkek Uye
20 /;/ =g@=Kadin Uye

/ we=Toplam Uye

15
10
5 o
0 T T Y

Tiirk Yerel Hizmet - Tiimbe/sen Bembirsen
Sen

Karasu Beledivesi Memur Sayist : 60 Kisi
Sendika Uyesi Olmayan Memur Sayisi : 2 Kisi
Genel Toplam Memur Sendika Uyesi : 58 Kisi




STAJ EGITIM CALISMASI :

2015 Egitim ve Ggretim doneminde girdiikleri efitimlere paralel olarak deneyim ve bilgi kazanmak
igin basvuran Ggrencilerimize staj vaptinlmstir.
1 giinlitk oryantasyon ve kurum tanitim e@itimi sonucunda birimlerimize ydnlendirilmislerdir.

Lise Orenimi Staji : 43 kisi
Universite Ogrenimi Staji : 60 kisi
Toplam :103 6grenciye kurumumuzda staj imkam saglannustir,

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

1. (Caligkan ve vizyonu genis bir Belediye baskammna sahip olmasi.

il Biiyiiksehir Belediyesi olma bilinci, tecriibesi ve imkanlar.

3, Sosval belediyecilifin 6n plana ¢ikmis olmasi

4. Karasu igin Beledive Baskammin koydugu hedeflerin halk tarafindan da benimsenmis
olmasi.

3. Biiyiiksehir olmanin geregi olan kentsel déniigiim ve toplu tasima projelerinin artarak devam
ediyor olmasi.

6. Diger kamu kurum ve kuruluglariyla iyi iletisimin olmasi,

= Belediyenin ydnetiminde ve hizmet sunma siireglerinde stratejik yénetim araglanini kullanma
konusundaki kararliligs,

8. Kent Bilgi Sisteminin olmasi.

9. Gelecege yinelik giiclil projelere sahip olunmasi.

10. Imar plam ve uygulamalann cogunlukla tamamlanmis olmas:.

11. imar planina agik olan bolgelerde altyam ve tistyapimin tamamlanms olmas

12 Tam kapasiteli asfalt plentinin olmas:.

13, Biiyiiksehir Belediyesi'nin Dogal Tas Elemanlan Uretim Tesisi’ne sahip olmasi.
14. Diizenli Kat Atk Sahasi’nin tamamlannus olmasi.

15, Yeterli sayida ve nitelikte makine, techizat ve ekipmana sahip olmasi.

16. Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yogun olmas.

17. Dogalgaz kullaninu nedeniyle hava kirliliinin az olmasi.
18, Tarihi, kiiltiirel ve turizm degerlerine sahip ¢ikmas:,
19 Sahilin, halkin kullammina agilmis olmasi.

20. Arag gereg makine sayilannim arttiriimas: ve yvenilenmesi.




B-ZAYIFLIKLAR

1. Hizh mevzuat degisikliklerinde adaptasyon zorluklan

2 Kentte bulunan arag¢ sayisinin siiratle artmasi

3. Kongre ve toplanti salonlart ile fuar olanaklarimn yetersizlii
4, Yanetim Bilgi Sistemi’nin gelistirilmemis olmasi.

b Modern arsiv ve veri eksikligi

C-DEGERLENDIRMELER

6. Stratejik yonetimin ilk adimm olan kurumun meveut durum analizi ve degerlendirilmesi
Stratejik Plan’da oldugu gibi Faaliyet Raporu’nda da yer almaktadir.

7. Gegtigimiz yillardaBelediyemiz bagarih bircok proje ve faaliyette imza atmug olsa da,
gelistirilmesi gereken zayif yonlerimiz bulunmaktadir. Oniimiizdeki willarda yapmay:
hedefledigimiz planlama ve ¢alismalarla zayif yonlerimizi azaltmay amaglamaktayiz.

8. Belediyemizin tecriibe ve birikimi, ilce Belediyeleri ve diger kamu kurumlariyla olan etkili
iletisimi koordinasyonu artirmaktadir.

D-ONERi VE TEDBIiRLER

Oniimiizdeki yil igin beklentilerimiz segmis oldugumuz stratejilerin bekledigimiz sonuglan vermesi
olacakur. Stratejik planin iki temel islevi s6z konusudur, Birinci islevi, odaklamlacak alanin ve burada
yapilacak galigmalann belirlenmesidir. Bu baglamda 2010-2015 Stratejik Plani’nda ver alan amaglanmizdan
biri  ‘Kaliteli yasamun gereklerini saglayan bir kent olusturmak® tir. Bu genel cerceve iginde verel
yineticilerin ve halkin tercihleri belirleyici olacaktir. Stratejik plamn ikinci islevi belirlenen ¢alismalar igin
en etkin organizasyon vapsi wve yonteminin kullamibmasidir. Bu ihtiyag ikinei stratejik amacimmzda
‘Kaynaklarint geligtiren ve etkin kullanan, halkiyla bitiinlegmig bir Belediye yinetimi sunmak’ seklinde
ifade edilmigtir.

Kurum igi yapilanma ile beraber kurumun diger kuruluglarla olan iliskilerinin de diizenlenmesi
gerekmektedir, Her iki stratejinin uygulanabilmesi kurum icerisinde uyumlu g¢ahgmamin yiritiilmesi
gerekmektedir, Kurum igerisindeki uyum aym amaca kilitlenmis farkli birimlerin birlikte hareket etme
kabilivetlerinin artinlmasim  gerektirmektedir. Stratejik uygulamalar kurumsal yapr igerisinde baz
degtigiklikleri zorunlu kilabilir,

Beledivenin stratejik yinetime gegmesi igin, Stratejik Plan ve Performans Programi™min hazirlanms
olmasi yeterli olmayip, bunlarin uygulanmasinin, performans kriterlerine uyulup uyulmadiginin takibinin
yapilmasi i¢in birimlerin izlenilmesine devam edilmelidir.

Ayrica, personelin gérev ve i$ tammlan yapilmis olup performans kriterlerinin olugturulmass,
personelimiz ve birimler arasi koordinasyon, defisen konularla ilgili kurs, seminer ve panellere katilim
tesvik edilerek bilgi ve motivasyonun arttirilmasi saglanmalidir. Mevzuatlarda yapilan degisiklikler ile
uygulayict birimler olan diger Belediyeler arasi diyalog, bakanliklardan alinan gériisler ve dzel sektdriin bu
konudaki calismalari, yapmayi planladigimuz islerimizde bize yiin vermelidir.




MALI HIZMETLER
MUDURLUGU




GIDERLERIN FONKSIiYONEL

2015 Yih

2016 Yih

2017 Yih

SINIFLANDIRM ASI

Biitce Tasans:

Biit¢e Tahmini

Biitce Tahmini

Yo

01- Genel Kamu Hizmetlerd

10.815.500,00 TL

11.410.352,50 TL

12.094.973,70 TL

%5,5-6

03- Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

1.047.500,00 TL

1.105.112,50 TL

1.171.419,30 TL

£y

04- Ekonomik Isler ve Hizmetler 18.677.500,00 TL| 19.704.762,50 TL| 20.887.048.30 TL| *’
05- Cevre Koruma Hizmetleri 6.008.500,00 TL| 6.338.967,50 TL| 6.719.305.60 TL| *
06- iskéin ve Toplum Refali Hizmetleri 619.000,00 TL| 653.045,00 TL| 692.227,70 TL| *©
07- Saglik Hizmetleri 54,000,00 TL 56.970,00 TL 60.388,20 TL| *
(8- Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri | 1.438.000,00 TL| 1.517.090,00 TL| 1.608.11540 TL| *
10-Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yrd. Hizm, 190.000,00 TL|  200.450,00 TL|  212.477.00 TL| *°
Yedek Odenck 6.000.000,00 TL| 6.330.000,00 TL| 6.709.800,00 TL| *
TOPLAM 44.850.000,00 TL| 47.316.750,00 TL| 50.155.755,20 TL| *
GIDERLERIN EKONOMIK 2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih .
o
SINIFLANDIRMASI Biitce Tasansi | Biitce Tahmini | Biitee Tahmini
01- Personel Giderleri 5.989.000,00 TL| 6.318.395,00 TL | 6.697.498,70 TL|%S5,5-6

02-Sosyal Giivenlik Kur. Devlet Prim Gid.

1.158.500,00 TL

1.222.217,50 TL

1.295.550,60 TL

(5]

13- Mal ve Hizmet Alim Gid.

20.753.000,00 TL

21.894.415,00 TL

23.208.079,90 TL

anr

04- Faiz Giderleri 20.000,00 TL|  21.100,00 TL 22.366,00 TL| ¢

05- Cari Transferler 385.000,00 TL| 406.175,00 TL | 43054550 TL| *°

06- Sermaye Giderleri 6.659.500,00 TL| 7.025.772,50 TL | 7.447.318,90 TL| **

07- Sermaye Transferleri

08- Bor¢ Verme

09- Yedek Odenekler 3.885.000,00 TL| 4.098.675.00 TL| 4.344.595.50 TL| *

Yedek Odenek 6.000.000,00 TL| 6.330.000,00 TL| 6.709.800,00 TL

TOPLAM 44.850.000,00 TL| 47.316.750,00 TL| 50.155.755,00 TL
GELIRLERIN EKONOMIK 2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih o
SINIFLANDIRM ASI Biitce Tasanis1 | Biitge Tahmini | Biitce Tahmini

01- Vergi Gelirleri 12.261.000,00 TL| 12.935.355,50 TL| 13.711.476.80 TL|%5,5-6

03- Tesebbiis ve Miilkivet Gelirleri 4.586.500,00 TL| 4.838.757,50 TL| 5.129.083,00 TL| *

(04- Alinan Bains ve Yrd. ile Ozel Gelirler| 2.955.000,00 TL| 3.117.525,00 TL| 3.304.576.50 TL| *°

05- Diger Gelirler 16.162.500,00 TL| 17.051.437,00 TL| 18.074.523,20 TL| ¢

06- Sermaye Gelirleri 2.060.000,00 TL| 2.173.300,00 TL| 2.303.698.00 TL| *°

8- Alacaklardan Tahsilatlar

09- Red ve ladeler( -) 825.000,00 TL 870.375.,00 TL 922.597,50 TL] *“

Yedek Odenck 6.000.000,00 TL| 6.330.000,00 TL| 6.709.800,00 TL
TOPLAM 44.850.000,00 TL| 47.316.750,00 TL| 50.155.755.00 TL

(e ) e :




2015 YILI MUDURLUK BUTCESI



















FEN ISLERI_
MUDURLUGU




5 KARASU BELEDIYESI FEN ISLERI MUDURLUGU
Sira_|YAPILAN ISLER MIKTAR | BIRIM[  MALIYET (TL)
1 |ASFALT YOLYAPIMI 22.349 ton| 2.637.187,007L
2 |ASFALT YAMA YAPIMI 16.478 ton| 1.944.404,00TL
3 |ASFALT EMULSIYON PLENTI KURULMASI 1|  adet| 110.000,007TL
4 |SOGUK ASFALT YOL YAPIM ISLERI (SATHI KAPLAMA) 103,850 m2| 493.287,50TL
5  |KILITLI PARKE YOL YAPIMI 110.685 m2| 4.150.687,50TL
6 |HAMYOLYAPIM [SLERI 30.900 ton|  200.850,00TL
7  |ISTINAT DUVARLARI VE DEKORATIF DUVARLAR 14| adet| 587.130,00TL
8  |YAPIMISLERI 8| adet| 225.500,00TL
9 |YIKIM ISLERI 23|  adet 17.250,00 TL
10 |BETON IMALATLARI 1.330 m3| 186.200,00TL
11 |[YAGMUR SUYU HATTI VE MAZGAL YAPIMI 11|  adet| 118.000,007TL
12 |KAR TEMIZLEME CALISMALARI 100.000,00 TL
:i PARK BAHCELER({PARK,OYUN GRUBU,AGAC, CICEK) 1‘?252 ﬁ 326.500,00 TL
15  |MAKINA PARKI YENILENMESI 21|  adet| 5.412.459,007L
16 |FEN ISLERI MUDURLUGL SANTIYEYE TASINMASI 50.000,00TL
17 |MEVCUT ASFALT PLENTININ DOGALGAZA DONUSUMU 1|  adet| 400.000,00TL
TOPLAM 16.959.455,00 TL

2015 Yih Yapilan Hizmetler Maliyet Orani (%)

Dokdlen Beton Ham Yol Yapimi

Istinat-Dekoratif 1,10% 1,18%

Duvar Yagmur Suyu
3.46% Mazgali
0,70%

Soguk Asfalt
291%




2015 YILI ASFALT YOL YAPILAN MAHALLESOKAKLAR

Sira| MAHALLE - CADDE - SOKAK ADI {BOY (m)| GENISLIK (m)| TON | MALIYET

1 |PLAJ CADDESI 500 16 1.555| 183.490,00 TL
2 |BARBAROS CADDESI 1.220 11 2.609] 307.862,00 TL
3 |SAHIL CADDESI 1.950 8 3.033] 357.894,00 TL
4 |YENI MAHALLE NEHIR CADDESI 600 6 700  82.600,00 TL
5 [331 No'lu SOKAK 350 6 408| 48.144,00 TL
6 |YUNUS EMRE CADDESI 1.230 9 2.152] 253.936.00 TL
7 |374 No'lu SOKAK 130 6 152|  17.936,00 TL
8 205 No'lu SOKAK 350 7 476 56.168.,00 TL
9 |142/1, 142 No'lu SOKAKLAR 270 6 315  37.170,00 TL
10 |BANDIRMA CADDESI 445 6 519  61.242,00 TL
11 |KUZULUK MAH. YUNUS MEVKIi 412 6 480  56.640,00 TL
12 |LOZAN CADDESI 1.100 6 1.283] 151.394.00 TL
13 |[AKASYA CADDESI 820 8 1.275] 150.450,00 TL.
14 [AZIZIYE MAH. 328 No'lu SOKAK 640 7 871] 102.778,00 TL
15 |353 No'lu SOKAK 230 6 268  31.624,00 TL
16 |DARICAYIRI MAHALLESI 200 6 233 27.494,00 TL
17 |363 No'la SOKAK 230 6 270  31.860,00 TL
18 |831, 847 No'lu SOKAKLAR 150 7 205 24.190,00 TL
19 |214 No'lu SOKAK 120 6 140  16.520,00 TL
20 357 No'lu SOKAK 230 8 358] 4224400 TL
21 |A.AZIZIYE MAH. 404 No'lu SOKAK 100 6 117  13.806,00 TL
22 |BARIS CADDESI 280 8 435  51.330,00 TL
23 [SANAYI CADDESI 320 8 498|  58.764,00 TL
24 |104 No'lu SOKAK 286 6 334 39.412,00 TL
25 (101 No'lu SOKAK 306 6 357 42.126,00 TL
26 |193 No'lu SOKAK 200 8 311 36.698,00 TL
27 |350 No'lu SOKAK 390 6 455  53.690,00 TL.
28 [352 No'lu SOKAK 123 6 143  16.874,00 TL
29 [353/2 No'lu SOKAK 340 6 397  46.846,00 TL
30 |SEHIT FERHAT SOZER CADDESI 1.470 7 2.000{ 236.000,00 TL
TOPLAM 22.349| 2.637.182,00 TL.




2- Asfalt Yama Yapim Calismalar

Belediyemize bagh kirsal mahalleler ve ilgemiz muhtelif cadde ve sokaklannda
mevsimsel durumlara ve kullamimina bagh olarak zarar girmiis asfalt yollanmiza asfalt yama
vapilarak kullanilabilir duruma getirilmistir. Toplamda 16.478 ton yama vapilmstir,

ASFALT YAMA CALISMALARI

Sira MAHALLE ADI TONAJ MALIYET (TL)
1 |KUYUMCULLU 150 17.700,00 TL
2 |KOCUKKARASU 150 17.700,00 TL
3 |CAMITEPE 100 11.800,00 TL
4 |DENIZKOY 150 17.700,00 TL
5 |IHSANIYE 150 17.700,00 TL
6 |MANAVPINARI 150 17.700,00 TL
7 |TuZLA 150 17.700,00 TL
8 |AKKUM 150 17.700,00 TL
9 |HURRIYET 150 17.700,00 TL
10 |GOLKOPRU 150 17.700,00 TL
11 |RESULLER 150 17.700,00 TL
12 |KARAMUEZZINLER 100 11.800,00 TL
13 |UCOLUK 150 17.700,00 TL
14 [TASL GECIT 100 11.800,00 TL
15 |KANCALAR 100 11.800,00 TL
16 |KONACIK 150 17.700,00 TL
17 |KARAPINAR 150 17.700,00 TL
18 |ADATEPE 150 17.700,00 TL
19 |TEPETARLA 150 17.700,00 TL
20 |YUVALIDERE 150 17.700,00 TL
21 [LUIMANDERE 300 35,400,00 TL
22 |KURUMESE 150 17.700,00 TL
23 |SUBATAGI 150 17.700,00 TL
24 |YASSIGECIT 300 35.400,00 TL
25 |ARDICBELU 350 41.300,00 TL
26 |ORTAKOY 350 41.300,00 TL
27 |YENIDOGAN 150 17.700,00 TL
28 |YESILKOY 150 17.700,00 TL
29 |KURUDERE 450 53,100,00 TL
30 |PARAU 150 17.700,00 TL
31 |[CATALOVEZ 150 17.700,00 TL
32 |DARICAYIRI 250 29.500,00 TL
33 |KARANLIKDERE 150 17.700,00 TL
35 |KIZILCIK 150 17.700,00 TL
36 |AZIZIYE 2.000 236.000,00 TL
37 |KABAKOZ 2.700 318.600,00 TL
38 |KUZULUK 690 81.420,00 TL
39 |YALl 3.752 442.736,00TL
40 |iNciLL 1.336 157.648,00 TL

TOPLAM 16.478 1.944.404,00 TL

() ommmm:




3) Asfalt Emiilsivon Plenti Kurulmas:

Kurulan emiilsiyon plenti yol yapiminda sathi kaplama (sofuk asfalt) olarak
kullanilacak olan ana malzemeyi Karayollan Fenni Sartnamesi ve TSE- 1082 normlanna
uygun olarak CRS-2 firetimi yapmaktadir. CRS-2 f{iretiminde %68 oraninda bitlim, %32
oraninda ¢ozelti kullamlmaktadir. Plentin iiretim kapasitesi 13ton/s “dir. Amacimz kirsal
mahallelerimizi soguk asfalt ile bulusturmaktir,

4) Soguk Asfalt Yapim Calismalar

6360 Sayili Biiyiiksehir Kanununun yirtrlige girdigi tarihten bu yana en biyiik
problemimiz olan yol ¢ahsmalanna bagladik. Hizmet agimiza yeni katilan 34 mahalle iginde
olmak {izere 40 mahallemizde tespitler yapildi. Bu tespitler neticesinde bu mahallelerde
yaklasik olarak 800 km yol oldugu; Bu yollarin bir cogunda kaplama (Asfalt,Parke) voktur,
[k olarak yaptigimz programa gore Kilitli Parke yol ¢alismalarina baglamldi.. Kilitli parke
mabhalle yollarinda ne kadar saghkl goriinse de fazla zaman almasi sebebiyle Soguk asfalt ile

ilgili incelemelerde bulunduk. Soguk asfalt maliyeti ucuz yapimm hizh bir kaplama tiiriidiir.

Bunu daha da hizh bir hale getirebilmek i¢in daha teknolojik ekipmanlara
ihtivacimizin  oldugu anlasildifindan; Damtrak ve Distribiitérii bilinyesinde bulunduran
Kombine Sathi Kaplama Aracim biinyemize kattik. Bu arac aym anda hem bitiimii( Asfalt)
hem de micirt sermektedir. Islevi geregi zamandan, iscilikten, yakittan, ekipmandan %70 lere
varan tasarruflar saglanmistir. Bunun neticesinde 6360 sayih kanun ile mahallemiz olan kirsal

yerlesim alanlar daha iyi hizmet gérmiigtiir.




2015 YILI SOGUK ASFALT YAPILAN YOLLAR VE MALIYETLERI

Sira MAHALLE BOY(m) | GENISLIK {m) |METRAJ(m2) | MALIYET (TL)
1 |GAZi CADDESI 2.800 8,2 22,960 |109.060,00 TL
2 |AZIZYE MAH. 543 No'lu SOKAK | 1.000 5,6 5.600 | 26.600,00TL
3 [SANAYI CADDESI 850 13,8 11.730 | 55.717,50TL
4 |KOCUK KARASU MAHALLESI 3.000 5,6 16.800 | 79.800,00 TL
5 |[TASLIGECIT MAHALLESI 2.700 5,6 15.120 | 71.820,00TL
6 |RESULLER MAHALLESI 600 5,6 3.360 | 15.960,00TL
7 |KUZULUK MAH. YUNUS MEVKii | 1.000 5,6 5600 | 26.600,00TL
8 |HURRIYET MAHALLESI 1.750 5,6 9.800 | 46.550,00TL
9 |GOLKOPRU MAHALLESI 2,300 5,6 12.880 | 61.180,00TL

TOPLAM 16.000 103.850 |[493.287,50TL







5) Kilitli Parke Yol Yapim isleri

llge merkezimiz ve kirsal mahallelerimizde 2015 yili igerisinde 110.000 m* kilithi parke
20.000 mtil bordir ve 20,000 mtiil oluk uygulamasi yaparak vatandagimizin kullanimina
sunduk.




6) Ham Yol Yapim isleri

fige merkezimizde ve kirsal mahallelerimizde 2015 yili igerisinde toplam 49,5 km ham yol
agilmas: islemi gergeklestirilmistir. Kdéyden mahalleye doniistiriilen kirsal mahallelerimizde
vatandagtan ve mahalle mubtarlarimizdan gelen talepler dogrultusunda ihtiyaca cevap verebilmek ve
ulasim afim genisletmek maksadi ile yol konusundaki hassasiyetimizi sahaya yansitarak cagdas,
ulasilabilir bir Karasu ingaasi i¢in tiim giiciimiizle devam ettik.










B- GENEL CALISMALAR

7) Dekoratif Duvarlar ve istinat Duvarlan

6360 sayill Bilyilksehir Kanunu ile ilgemize baglanan 34 kéy bu tarihten itibaren mahalle
statiisiine kavugmustur. Gegmis yillarda bu bblgelerdeki hizmetlerin yetersizliginden dolay sirtimiza
biiyiik bir yitk binmistir, Baglanan mahallelerin topografik (cografik) yapisi nedeniyle birgok volda
heyelanlar meydana gelmistir.. Bunun neticesinde mahallelerin ulasimlannda biiyiik sorunlar
yvasanmustir., Bu sorunlarm giderilmesi amaci ile birgok mahalleye istinat duvarh veya yigma tag
duvarh kaher ¢éziimler tarafimzdan uygulanmistir.




8) Yapim lsleri

2015 wili icerisinde kurumumuzun ihtivaglan olan idari binalar, sosyal tesisler ve kamu

binalarimin ihtivaglan olan sinai yvapilar;

2015 YILI YAPIM ISLERI

Sira YAPIM YERLERI MALIYET (TL)
1 - |ZABITA NOKTASI 20.000,00 TL
2 - |[SANTIYE ICERISINDE IDARI BINA YAPILMASI 20.000,00 TL
3 - |TIN TIN FESTIVAL ALANI 30.000,00 TL
4 - [KUCUK KARASU HALI SAHA YAPILMASI 85.000,00 TL
5 - [PLAJ CADDESI YAGMUR SUYU KESONLARI - 7 ADET 10.500.00 TL

6 - [IHSANIYE MAHALLESI PARK YAPIM BETON IMALATLARI 15.000,00 TL

7 - [KANCALAR MAHALLESI SADIRVAN YAPIMI 40.000,00 TL
- IMAM HATIP ORTAOKULU BASKETBOL POTASI VE S o0000TL
" |FUTBOL KALESI YAPILMASI i

TOPLAM MALIYET | 225.500,00 TL




9) Yikim isleri
2015 yili igerisnde toplamda 23 adet yikim iglemi yapilmustir.




10) Beton imalatlan

2015 YILI YAPILAN BETON YOLLAR

BETON DOKULEN YERLER MIKTAR (m') | MALIYET (TL)

| Aziziye Mahallesi Kiakik Caddesi 100 14.000,00 TL
Manavpman Mahallesi 100 14.000,00 TL
Hiirriyet Mahallesi 40 | 5.600,00 TL
| Aziziye Mahallesi 315 Sokak 40 5.600,00 TL
| Aziziye Mahallesi 280 39.200,00 TL
Mehmet Akif Ersoy {lkdgretim Okul Bahcesi 80 11.200,00 TL
Kuzuluk Mahallesi Namazgah Mevkii 100 14.000,00 TL
Ortakdy Mahallesi 60 ' 8.400,00 TL
9 |Kmlcik Mahallesi 100 14.000,00 TL
10 |Kurudere Mahallesi 60 8.400.00 TL
11 |Gélkoprii Mahallesi 50 7.000,00 TL
12 |Hiirriyet Mahallesi 50 7.000.00 TL
13 _|Yassigecit Mahallesi 100 14.000,00 TL
14 |Adatepe Mahallesi 60 8.400,00 TL
15_|Ihsaniye Mahallesi 50 7.000,00 TL
16 |Parah Mahallesi 60 8.400,00 TL
TOPLAM 1.330 186.200,00 TL

®
E]




11) Yagmur Suyu Hatti ve Mazgal Yapim

Dogal tabiatin giderek yok edilmesi ve kentsellesme adi altinda bir takim galismalarin yapimu
sonucunda afa¢ sayisiin giderek azalmasi olabilecek sel felaketinin dniine gecilmesi durumunda
oldukga isi zorlaghrmustir. Bu durumda ilgelerin alt yapilanmn daha titiz bir calisma ile yapilmas séz
konusudur. Yagmur suyu hath ve mazgal yapirm ani sel baskinlan, kar erime gibi do@a olaylan
sonucunda suya yén verme, bir yerde birikmesini engelleme amaci ile yapilan galigmadir.

llgemizde bu yil maddi ve manevi kayiplanmizin oldugu bir afad ile karst karsiva gelmis
bulunmaktayiz. Bu yaganan olayda da Gnemli bir faktdr olan yagmur suyu hatti ve mazgal yapim
palismalanmiz halkimiza daha rahat ve giivenilir bir yasam sunabilmek amaci ile hizlandinlms ve
eksikler tamamlanmaya devam etmektedir.

wmﬂ?@m mgwth&thw mmﬁ&m
Kabakoz Mahallesi Yagmur suyu hatti ve Mazgal Yapm_
MMYWM hatti ve l&a@ll’m
_|Karapmar Mahallesi Mazgal Yapm
| mm%wﬁqnm@hwﬁmt
; : MM{BHN m*ﬂmﬁ?@w&pﬂaﬂn
kdiprii Mahallesi @ 800'13 * 36 m Cam Boru :
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12) Kar Temizleme Calismalary

2015 y1h kis mevsimi son zamanlara kiyasla daha agr sartlarda ve kar yagish gecimstir. Bu
dogal manzara gorsel apidan g6z kamastinrken aymi zamanda gesitli mahallelerimizle ulasimimzi
kisitlamigtir, Fen isleri Miidirligi olarak ilge Merkezi ve tiim Mahallelerimizde Ulasimu aksatmadan
tlim grup vollan 7/24 Vardivah olarak agk tutulmus ve ulasim aksakhifina mahal vermeden
gahismalarimiz programh bir sekilde devam etmistir.




13)Park Bahgeler ( Park,Oyun grubu, Agag, Cigek)

2015 wili icerisinde hizhi bir yapilasma igerisinde bulunan ilgemizde mevcut yesili ve dogal
alanlan korumak amaciyla park-bahge ve agaclandirma ¢aliymalanmz hz kesmeden devam etmigtir.
Yeni kurdugumuz parklanin yam sira meveut parklarimizda da bakim, onanm ve tadilat iglemlerim
gerceklestirilmistir. Y1l igerisinde 13 adet yeni oyun parki ve 1750°nin {izerinde afag¢ dikilerek
halkimizin hizmetine sunulmustur,




2015 YILI DIKILEN BITKI SAYISI VE MALIYETI
AGAC DIKILEN ALANLAR CINAR AGACI MALIYETI
ADET

VATAN CADDESI 135 6.750,00 TL
GAZIMETAL FABRIKA ARKASI 100 5.000,00 TL
MANAVPINAR 200 10.000,00 TL.
ADATEPE 100 5.000,00 TL
IHSANIYE 150 7.500.00 TL
YASSIGECIT 120 6.000,00 TL
MADEN DERESI 160 8.000.,00 TL
TOKI AZIZIYE BAGLANTI YOLU 90 4.500,00 TL
YENI MAHALLE 150 7.500,00 TL
YALI MAHALLES] 180 9.000.00 TL
AZIZIYE MAHALLESI 125 6.250,00 TL
KUZULUK MAHALLESI 140 7.000,00 TL
LIMANDERE MAHALLESI 100 5.000,00 TL,
TOPLAM 1.750 87.500,00 TL

- | -ﬁ




araclarmuz satarak biitcermize 345.090,00 TL + KDV

14)Makine Park: Yenilenmesi (Alinan ve Satilan Araclar)

Beledivemiz biinyesinde uzun zamandir kullamlan ve bir cok masrafa sebebiyet veren eski

bir kar elde etmis olduk. Bu elde etmis

oldufumuz kara ilave bir biltce daha ayirarak halkimuza daha iyi hizmetler sunabilmek amaci ile
makine parkimizdaki araglarimzi ve is makinalarimizi yenileyerek kullandik, Yeni satin aldifimz bu
arag¢lar belediyemizin kalkinmasinda ve biiviik bir yatinm yapilmasinda dnemli bir rol oynamstir.

2015 YILI SATILAN ARACLAR ve ELDE EDILEN GELIR

Sira [PLAKA ARAC ADI MODEUMALIYET (TLJKDV
1 [54FU 535  |[KARTAL TAKSI 1991  |L51000TL 1%
2 |S4EU647  [FORD MINIBUS 1992 [3.80000TL  |18%
3 |54FA002 |OPEL MAKAM ARACI 2000 |12.00000TL  |1%
4 |54PA655 |OPEL VECTRA 2000  |10.55000 TL  |1%
5 |54PK 326 |CIFT KABIN TATA 2005 [5.80000TL  |1%
6 |54PC790  |MERCEDES AMBULANS 1991  [2.05000TL  |i8%
7 |54PC748 |MERCEDES AMBULANS 1991  [2.00000TL  |I8%
8 |54PD002 |MERCEDES AMBULANS 1995  [2.00000TL  |18%
9 |54 PE 741 ITFAIYE 1970  [3.01000TL  |18%
10 |54PA460 |[VOLVO KAMYON 1983  [8.85000TL  |18%
11 |S4ET750 |CHRYSLER KAMYON 1990 [5.05000TL  |18%
12 |41 E 8333 FATIH SULAMA TANKERI 1993  [3.02000TL  |18%
I3 |54PD486  |170-20 FATIH COP KAMYONU 2007  [3.05000TL  |I8%
14 |S4PL784  |DFM (ilaglamada) 2011 |.80000TL  |I8%
15 CATERPILLAR 428 BEKOLODER KEPCE 1993 [16.00000 TL  |18%
16 HIDROMEK HMK 101-S KAZICI YUKLEYICI [1996  [20.00000 TL  |18%
17 HIDROMEK HMK 101-8 KAZICI YOKLEYICI |2000  |38.000,00 TL  [I18%
18 HIDROMEK HMK 101-S KAZICI YUKLEYICI [2000  [28.60000TL  [18%
19 HIDROMEK HMK 101-8 KAZICI KEPCE 2000 [30.00000 TL  |18%
20 HIDROMEK HMK 101-S KEPCE 1999 (2910000 TL  |18%
21 CHAMPION GREYDER 1976  [3.95000TL |-
2 CHAMPION GREYDER 1978  [4.00000TL |-

23 KOMATSU GREYDER GD 655 198  [37.50000 TL  |18%
24 CHAMPION GREYDER 710A 2000  |68.80000 TL  |18%
25 KOMPRESOR KIRICI - 200000 TL  |18%
26 YOL SUPURGESI . 2.65000TL |-
TOPLAMDA ELDE EDILEN GELIR 345.090,00 TL |[KDV




Yenilenen makine parkinmiz ;

Bilyiik yatinm sonucunda yenilenen makine park: ilgemize verilen hizmette dnemli bir artis
saflamigtir.




KAMYON, TANKER VE TIRLAR

*  Bu kamyonlarimizin miisaade edilen yiik tasima kapasitesi 33 ton cift geker olup, motor giicii
400 BG'dir. Kamyon, malzeme tasima haricinde yogun kar yafiglannda resimde gériilen
atasmanlan takilarak kar kitreme islemi igin kullambirlar.

= Santiyeden sahaya adir is makinalanmizin araziye naklivesinde kullamlan lowbedli ve damper
dorseli agir tonajh gekici tirdir. Bu tinn yik tasima kapasitesi yaklasik 40 ton ve motor giicii
400 BG 'ndedir.




BEKOLODERLER

*  Bekoloder kepce, kamyon iizerine dolgu ve hafrivat yviiklemek icin kullamhirken ; arka
beko kismm kanalizasyon, igme suyu, yvagmur suyu vb. gibi kanal cabismalarinda
kullanilan is makinalaridir.

ASFALT VE YOL MAKINALARI

= Seyyar tasinabilir mobil tas kirma ve eleme konkasiriidiir. Tas ocafindaki taglarn kirma,
biiyiik parcalarn kurarak balans ve mucir firetiminde kullamlan is makinasidar,




+  Asfalt finiseri mekanik malzeme veya asfalt serme isleminde kullamilan, 6,5 m ile 7 m
genigligindeki bir yolu tek seferde diskebilen asfalt vol makinasidir,

«  Asfalt dékiimii igin ham yol ve zemin hazirflanmasinda kullamlan, dijer stabilize kiiy vollary,
bahge yollan vb. yollann reglaj yaplmasinda kullanilan is makinasidir, Ayrica kar kiireme
islemi i¢in de kullamlan profosyonel bir makinadir.




= Finigerin asfalt seriminden sonra kaliteli bir asfalt igin yiizeyde olusan bosluklan sikistirma ve
kapatma isleminde kullamlan lastikli silindir vazifesini yvapan asfalt yol makinasidur.

= Asfalt seriminden sonra asfaltin kalitesi agisindan vabil gignedikten sonra , asfaltn tekrar
sikistinlmas: ve sogutulmasmnda vibrasyonu (titresimi) yiiksek mukavemette olan ¢ift
tamburlu asfalt yol silindindir.




* Asfalt ve yama iglerinin hazirlanmasindan sonra asfalt dokiilmeden zemini siipiirgesi ile
temizleyip toprak ve kumdan anndinlmas: saglayan asfalt yol siipiirgesidir.

s  Sofuk asfalt gahgmalan igin gerekli olan bitiim tankerini ve asfalt igin mekanik malzeme
serim hagnesini tek bir binyede bulunduran bu ara¢ 2015 wihinda santiyemizde
kombinlenmistir., Iki aracin yapacag islemi tek bir aracta yapabildigi i¢in zamandan ve maddi
agidan tasarruf saglamaktayiz




e Sahilde kum temizlemek i¢in kullamilir. Kum iizerindeki ¢evreye ve insana zarar veren
(cam king, ¢opler, ve diger atiklar) maddeleri temizler

15)Fen isleri Miidiirliginiin Santiveye Tasinmas

Karasu Belediyesi hizmet binasi ile Fen Isleri Santiyesi arasindaki mesafeden dolay koordine
olunamadifi ve is veriminin diistiigii tarafimizca tespit edilmistir, Bu baglamda Fen isleri Miidiirliigii
ve teknik kadrosunun santiye sahasina tasinmasina karar verilmistir, Fen Isleri Midiirltgi'ne 100 m?
biivikligiinde galisma ofisi tahsis edilmistir







16)Meveut Asfalt Plentinin Dogalgaza Donsimii

ilcemiz Kabakoz Mahallesi istiklal Caddesi iizerinde bulunan asfalt plentimiz Kalyak(FuelOil)
yakarak saatte 40 ton diretim yapmaktaydi. | ton asfalt i¢in hesap yaptifinuz zaman yaklasik 18,00
TL.'lik kalyak harcaniyordu. Yaptifimiz arastirmalar sonucunda ¢agin gereksinimi olan dogaya daha
az zarar veren maliveti de disiik olan dogalgaza gegmeye karar verdik. Dogalgaz diniisiimil
galigmalan yaklagik olarak 3 ay sirdi ve belediyemize maliyeti 400.000,00 TL olmustur. Bu sezon
asfaltimzi dogalgaz kullanarak ¢ikartmaktayiz, Bunun sonucunda | ton dretim sonucu 12,00- TL'lik
bir kar saglayarak cevreye zarar vermeden  verimimiz artarken malivetten tasarruf saglamaktayiz,

Soguk Asfaltin maliyetini hesapladifimiz zaman ton basina 6,00- TL oldugunu gérmekteyiz.




IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU




iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

AMAC:

Bu Yonetmeligin amaci imar ve Sehircilik Midiirliginiing tegkilat yapisim, hukuki statiisiini,
girev, vetki, galisma usul ve esaslanm belirleverek, hizmetlerin saha etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamaktir,

KAPSAM:

Bu Ynetmelik; Karasu Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii gérev, yetki ve sorumluluklar
ile teskilat ve kurulusunun isleyis sartlarina dair esas ve usulleni kapsar.

DAYANAK:

Imar ve Sehircilik Miidiirliiine ait olan bu yiinetmelik; 5393 sayih Belediye Kanunw,5216
sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 3194 sayih imar Kanunu, 3621 sayih Kiyi Kanunu, 2863 sayih
Kiiltiir ve Tabiat Varhiklan Komuma Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 775 sayih Gecekondu Kanunu,
6831 sayih Orman Kanunu, 7269 sayih Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisi {le Ahnacak
Tedbirlerle Yamlacak Yardimlara Dair Kanun, 2644 savih Tapu Kanunu, Afet Bilgelerinde Yamlacak
Yapilar Hakkindaki Yonetmelik, Tarim Alanlarinda Tanm Disi Gaye ile Kullamlmasina Dair
Yonetmelik, Gayri Sithhi Miesseseler Yonetmelifgi ve tabi oldugu diger mevzuata dayamlarak
hazirlanmasgtir.

TANIMLAR:

a} Baskan: Belediye Baskamm,

b) Beledive: Karasu Belediyesini,

¢) Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini,

d) Baskan Yardimeisi: imar ve Sehircilik Miidirliigii*niin bagh oldugu Baskan Yardimcisin,

e} Miidirliik: Tmar ve Sehircilik Miidiirligini,

f) Calisan Personel: Imar ve Sehircilik Midiirligii biinyesinde gorevli mithendis, memur, teknik
personel, isgl, stzlegsmeli personel ve diger personeli,

A- GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR
B- imar ve Sehircilik Miidiiriiniin Girevleri:

s Belediye Bagkamimin ve /veya ilgili Baskan Yardimcisimin gdzetimi ve denetimi altinda,
vilriirllikteki mevzuat geregi Mildiirliigiing sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde
re organize edilmesini, kadrolar arasinda gérevlerin dagitilmasin, i ve islemlerinin yeniden
tanzimine iligkin dahili diizenlemeleri vapar,

o Baskandan aldifn yazili veya sozlil talimatlan yitriirlitkteki mevzuat hitkiimleri ile Imar ve Sehircilik
Midiirligi Gérev ve (Cahsma Yonetmeligine gére yerine getirir ve ilgili baskan yardimecisim da
bilgilendirir.

« Biitlin yazismalarda “Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y Gnetmelik™
i uypular.

«  Midirliigii Baskanhk huzurunda temsil eder.

s  Midirlagiin ynetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

e Midirliigin yvilhk biltgesini hazirlamak,




Midiirligiin harcama yetkilisi ve Miidiirliikte ¢alisan personelin birinci sicil amiri olup memur
personelin bagan ve performans degerlendirmesini yapar.

Personeli arasinda yazili gérev dagilimu vapar.

Imar ve Sehircilik Mildiirliigi ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

Baskanhgin onayimi alarak, imar planlanm yapmak veya yaptirmak.

Planda gerekli goriilen revizyonlan Bagkanhgin onayim alarak Meclise sunmak.

3194 sayih imar Kanunu, Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi imar Yonetmeligi, imar ve Sehircilik
Miidiirldgi Gorev ve Caligma Yonetmeligi ve ilgili diger yonetmeliklerdeki uygulamalart mevzuata
giire yapmak ve yaptirmak.

Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma Bélge Kurulunda alinacak kurul toplantilarinda

Beledive ve Beledive Baskammi temsilen bulunmak.

(Cahisma verimini arttirma amaciyla, kanunlan, idan ve genel yarg kararlanm ve bunlarla ilgili
yvaymlar satin alimak, abone olmak, kurs ve seminerlere katulmak, bunlardan personellerin

imar ve Sehircilik Miidiiriiniin Yetkileri:

Baskanhk Makaminca uygun goriilen programlar geregince Miidiirliigiin isleyisine iliskin
gorevlerin yiriitiilmesi igin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.

Miidiirligin islevlerinin yiritilmesinde ihtivag duyulan yeni tedbirlerin ve yvetkilerin alinmasi igin
Bagkanlik Makamina dnerilerde bulunma yetkisi.

Disiplin amiri olarak personel disiplin yinetmelifinin uygulanmas: yetkisi

Mudiirligine bagh kadro goérevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlavacad aksakhklan giderme yetkisi

Miidiirliik emrinde gérev yapan personele, ilgih vinetmelik ¢ergevesinde 6diil ve takdirname,

ver depgistirme gibi personel islemleri igin ilgili Baskan Yardimecisi vel/veya Baskanhk
Makamina onerilerde bulunma vetkisi.

Sorumlu oldugu tim gérevlilerin yillik izinlerini kullams zamanlarimi tespit etme vetkisi.
Birimdeki tiim gérevlilerin islevleni itiban ile gérev dagihimim yapma yetkisi.

Gegici stire girevde bulunamayacaf donemlerde, midiirlige tayin sartlanm haiz olan kendi
personelinden birini miidiirliige vekalet etmek {izere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi.
Midirlagin faalivet alanima giren konularda ilgili kigi, birim ve kuruluglarla haberlesme yetkisi.

imar ve Sehircilik Midiiriiniin Sorumluluklar:

657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu ve diger Belediye Mevzuatimin kendisine yiikledigi gérev ve
vetkilerin zamamnda kullamlmasindan sorumludur,

Personelin yapacag igle ilgili gérevlerinin neler oldugu, miidiir ve/veya ilgili sef tarafindan
dilzenleneccek bir i yonergeyle tek tek agiklamah bir sekilde belirtilerek personele imza karsihfinda
verilecek ve personel bu yénergede belirtilen gorevleri eksiksiz yapacak ve siirekli

olarak ¢alisma masasinda bulunduracaktir,




Miidiirliige Bagh Personelin Girev Dagilimu:

 Midirligiiniin gérev alanma giren asafidaki grevier; Mildiirliige Norm kadro ve Bagkanhk
onayiyla tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir. Girevlerin, meveut tahsisli kadrolar
arasinda dagilim, {1gili Baskan Yardimeismnimn bilgisi dahilinde Mudir tarafindan yapilir,

Midiir, grevlen meveut kadrolann sahip olduklan; nitelikler, veteneklen, veterlikleri,
verimlilikleri, performans basan seviyeleri vb. kriterlere gbre degerlendirir, yetkinliklerine gére
dafur. Miidiirliik biinyesinde yapilan gérev dafilinu gergevesinde kanunlar, tiizikler,
yiinetmelikler, Baskanhik Genelge ve Bildirileri cergevesinde, islerin mevzuata uygun,
gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiriitilmesinden vetkili ve sorumludurlar.

imar ve Sehircilik Miidiirliigii Personelinin Girevleri:

o llgili Biirolarca onaylanmug projeler dogrultusunda ingaat ruhsati tanzim etmek

¢ ilce dahilinde kacak yapilasmanin dnlenebilmesi igin gerekli tespit ve denetimler ile

e 3194 sayih Imar Kanunun ilgili hitkiimlerine gire yap: tatil tutanaklan diizenlemek ve karar alinmak
iizere Beledive Enciimenine sevk etmek, alinacak karan miiteakip ruhsatsiz veyva ruhsatina aykir
kistmlart yikima hazir hale getirmek igin elektrik, su ve dogalgaz kesilmesi ve tahliyesinin
saglanmas1 hususunda gerekli yazismalan yapmak, wvikim isini gerceklestirecek Fen lsleri
Midirligiine teknik destek vermek.

* Yap sahiplerince yikilmak istenilen yapilara vikim ruhsat dilzenlemek.

e Tehlikeli durumdaki binalan tespit etmek. Zabita ve Fen isleri Miidiirliikleri ile koordineli olarak
tehlikeli durumun giderilmesini saglamak.

*  Temel ruhsatt alinmms binalann tasdikh projesine gére kontrollerini vaparak temel fistii ruhsatlarim
diizenlemek.

+ Bolgedeki ingaatlan her safhasinda denetlemek. kullanilir duruma gelen binalara yap kullanma izin
belgesi diizenlemek.

* Uygulama imar planlarina gére gayrimenkul sahiplerinin talepleri izerine imar durumu

diizenlemek.

Kat millkiyeti tasdiki yapmak.

Rileve ve suret tasdiki yapmak.

Tevhid. ifraz ve yola terk islemlerini beledive enclimenine sevk etmek.

Insaat istikamet rélevesi hazirlamak.

Kot kesit belgesi hazirlamak.

Midiirliigiin ihtiyaci olan arag, gereg ve kirtasiye malzemelerini tespit ederek temini igin bagh

oldugu Midire bildirmek.

» Zimmetinde bulunan arag, gerec ve malzemenin itinali bir sekilde kullanimum ve korumasim
saglamak.

+ Midirliige gelen ve giden tiim evrakin kayit, zimmet ve takibini vapmak.

¢ Midirlige gelen evrakin arsivdeki islem dosyalan ile birlestirilerek isleme konulmasim saglamak.

o istatistik bilgi ve kayitlanm tutmak
 Miudirlige giren ve ¢ikan tiim evrakin arsiv kayitlanm ve takibini yaparak dosyalarim igleme
pikarmakla gérevli ve sorumludur.

Memurlarin Girev Yetki ve Sorumluluklar::

Miidiirlik emrinde gorevli memurlar, kendilerine wverilen gorevleri kanunlar, tiizikler,
yinetmelikler, Baskanlk penelge ve hildirileri ile ilgili mevzuat cergevesinde ve iist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz yapmakla yiikiimladirler.




B- MUDURLUGUMUZ E AiT BIiLGILER
1-FIZIKI yAPL:
1.1-Hizmet Birimleri:

Mudirligiimizde” deki is ve islemler Belediyemiz' in ana hizmet binasindan yiiriitiilmis olup,
hizmetlerimizin sunuldugu birimler asagidaki tabloda izah edilmistir.

Kaynak : Imar ve Sehircilik Miidiirliigi,2015 Tablo I: Hizmet Birimleri

1.2- Hizmet Araclar:

Miidiirliigitmiiz” tin 2015 yih hizmetleri 1 adet aragla yiiriitdlmiis olup,bu arag belediyemizin
hizmet alim yoluyla kiraladig: aragtir.

1.3- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Mudiirliigiimiiz’ de bulunan ve miidiirliigimiiziin ihtiya¢lan i¢in kullanilan toplam 38 adet
muhtelif bilgi ve teknoloji kaynagimiz meveut olup; asaidaki tabloda izah edilmistir.




2- INSAN KAYNAKLARI

2.1-Personel istihdam Durumu:

Miidiirliigiimiizde; 2 insaat Mithendisi, 1 Sehir Plancisy, 1 Jeoloji Yiiksek Miihendisi, 5 insaat
Teknikeri, 2 Harita ve Kadastro Teknikeri, 1 Zabita, 3 Memur, 4 Sirket Personeli olmak tzere 19
kisilik personelle hizmet vermektedir.

2.2- Personel Listesi ve Egitim Durumu:

Kurumlar islerini ve gbrevlerini yetkili personel eliyle verine getirmektedir. Hig stiphe yok ki
kurumlann basan oram personel durumuyla (yas, efitim, tecriibe, insan iliskilen ) dogru orantili
olarak degismektedir. Beseri kaynaklardan olan insan kaynaklanmin bilgisi, becerisi. kurum misyon ve
vizyonunun bilincinde hareket etmesi ile ilgili kurum yada kurulusun basansinda Gnemli paya sahiptir.
Bu baglamda Belediyemiz de egitimli ve fecriibeli personelini ileriki dénemlerde de daha dinamik ve
egitim diizeyi yiksek seviyeye tagimak i¢in seminer ve egitimlere gondermeyi saglamistir. Yemi
katilan personelle de oryantasyon cahsmalan vapilarak daha saygin ve giiglii bir kadro
olusturulmustur.

C- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU® NDE YAPILAN iS VE ISLEMLER
iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU:

imar, kentin ve kentin siiregelen kentlesme olgusu Gzelliklerinin dikkate almarak, kentsel
gelisme stratejilerinin belirlenmesi ve incelenmesi silrect olarak tammlanir,

imar ve Sehircilik Midiirligi, belediyemizin stratejik plam cercevesinde etkin, verimli ve
kaliteli imar hizmetleri sunmakta, vatandas wve cahisan memnunivetini saglamakta, calisanlanin
gelisimini saglayacak ¢ahismalar yapmaktadir,

Imar hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilmesi igin teknoloji destegi saglanmig olup, tiim
birimlerimizde vapilan isler wve vazismalar bilgisayar ortammda  gergeklestirilmektedir.
Miidiirltigiimiizde yapilan islemlerin birgogu talep fizerine yapilmakia olup hedefimiz; taleplerin en
kisa ve en dogru sekilde sonuclandimilmasidir,

GUNLUK FAALIYETLER:

Gectigimiz yillarda oldugu gibi bu vil da vatandaslanimz imar ve Sehircilik Miidiirliigiine;
meveut binalanm yikma, imar durumu, yeni ingaat yapma ( yapi ruhsati ), kapsamh tadilat yapma (
tadilat ruhsati ), basit onarim izni ve fenni muayene raporu vb. talepleriyle gelmisler; basvurulan, ilgili
birolarda mevzuata gore de@erlendirilmis ve stratle neticelendirilmigtir. Talep edilen belgeler
hazirlanmastir.

Sifai bilgi almak icin gelmis olan vatandaslanmiz da gerekli sekilde bilgilendirilmis, talep
etmeleri halinde gerekli incelemeler yvapilarak teknik bilgiler verilmigtir,

Kagak yapilasmanin dnlenmesi ve ruhsath ingaatlarin denetlenmesi igin haftamin her giinil bélge
denetimlerine devam edilmig, aykin bir faaliyet tespit edilmesi halinde yasal islem uygulanmstir,
Bilgedeki tehlikeli binalar igin raporlar tanzim edilmis ve yasal mevzuat uygulanmustir.




iIMAR DURUMU:

Vatandaslann talebine bagh olarak Karasu Belediyesinin sorumluluk alaminda kalan alanda,
vazili, gizimli imar durumu diizenlemek, parsellerin imar durumu hakkinda bilgi vermekle géirevlidir.

2015 w1l iginde 552 adet imar durumu verilmistir.

iFRAZ — TEVHID — YOL TERKI:

Lisansli Harita Miihendislern tarafindan hazirlanan dosyalarla Belediyermize miiracaatta
bulunan sahislarin dosyalari incelenerek belirlenen harg tahsil edilir ve Beledivemiz Harita Servisinde
3194 sayih Imar Kanunu'nun 15.16.maddesi ve ydnetmeligin 17.maddesine gdre incelenerek Ust
miizekkeresi yazilir Beledive Enciimeni'ne sunulur. Enciimenden ¢ikan dosya Kadastro Midirligi’
ne gonderilerek yeni tapu diizenlemesi yapilir.

ihdas isleminde de aym islemler yapihp Tapu Kanunu® nun 21, Maddesine ve 3194 sayili imar
Kanunu'nun 15.16.ve 17 maddesine gére Enciimenden gikan dosyamn bedeli édendikten sonra veni
tapu diizenlemesi igin Kadastro Midiirligi ne génderilir.

2015 faaliyet dénemi iginde harita servisi olarak; 291 adet tevhid, ifraz, yola terk ve ihdas
islemi Beledivemiz Enclimenine havale olup sonuglandirlmgtir.

3194 sayili Imar Kanunu’ nun 16. maddesine tabi islemler;

s Uygulama imar planina gore imar hatti tesekkiild i¢in imar durumu belgesinde yola terka ve
yoldan ihdasi bulunan parsellere uygulanan islem ile bu kapsamda birlestirme ve ayirma
islermi yamlarak olusan parsellere uygulan islemlerdir. Bu tiir islemler igin gerekli evraklar:
Dilekge

Imar durum belgesi

Kadastral durumu

Serbest Harita Miihendislerince hazirlanan islem dosyasi gibi belgeleri igeren bir dosya
hazirlanarak Belediyemiz evrak kayit biliimiinde isleme sokularak AKOS servisinde veri
tabamna (Sisword) sistemine islenerek bilgi giincellemesi vapildiktan sonra Harita Servisine
ginderilir, Dosya gerekli incelemeleri ve imara uygunlugu kontrol edilerek Enclimene havale
olur

HISSE SATISI- YER SATISI VE KAMULASTIRMA:

Kamulastirma iglemleri 4650 sayili yasa ve degisik 2942 sayilh kamulashrma kanununun
8.maddesine gore yapilir, imar planinda yol, park ve yesil alanda kalan ve ilgili midiirliklerin talebi
va da vatandaslarnin midirliigiimiize miiracaatt dogrultusunda tapu bilgilenn ve imar durumu
sorgulandiktan sonra islemlere baglamir,

Bagkanhik OLUR * u Kiymet Taktir Komisyonu® nun yerinde yaptif: incelemeler neticesinde
gayrimenkuliin fiyati belirlenir ve uzlagma saglandiktan sonra Enciimene yvazilir. Enciimen kararinin
olumlu ¢ikmasima miiteakip, Tapu Sicil Midirligi’ ne yazlarak gerekli islemler yapilir. Son olarak
ddemenin yapilmasi igin Mali Hizmetler Miidiirliii’ ne yazilir ve islem sonuglandinlbir,




imar ile ilgili Diizenleme

o 05/02/2015 Tarih ve 10 savih Meclis karan ile 450 ada ,216 nolu parselde plan degisikligi,

s (5/02/2015 Tarih ve 11 sayih Mechis karan ile 415 ada ,236 nolu parselde plan degisikhig,

e (2/10/2015 Tarih ve 69 sayih Meclis karar ile 1319 ada,2 ve 3 nolu parsellerde plan
degisiklig,

s 04/12/2015 tarih ve 88 sayih Meclis karan ile 125 ada,8 nolu parselde plan degisikligi
yvapilmistir,

Kamulastirma

Ada 340°da bulunan 99 nolu parsel ve Ada 336°da bulunan 19 nolu parselde 2942 sayili
Kamulagtirma kanununa gire kamu yarari adina kamulagtirma yapilmisgtir.

Uzlasma Komisvonu

10/12/2015- 28/08/2015 we 17/08/2015 Tarihlerinde Uzlasma Komisyonu toplantisi
yapilmstir.

i t Taktir Komisvan

09/12/2015-13/11/2015-26/08/201 5-07/08/2015-10/07/2015-20/05/2015-23/02/2015-
11/02/2015-21/01/2015408/01/2015 tarthlerinde Kiymet Taktir Komisyonu toplantis: vapilmustir.

Imar Komisvonu

30/12/2015-24/12/2015-21/104201 5-08/10/201 5-07/09/2015-13/08/2015-23/07/2015-
08/07/2015-27/05/2015-14/05/2015-16/04/2015-17-03/2015-10/02/2015-18/02/2015-21/01/2015
Tarihlerinde imar Komisyonu toplantisi yapilnustur.

Hisse Satislari

*  Yeni Mallalle ada 1282°de bulunan 9 nolu parselde 140,67 m* Karasu Belediyesine ait  hisse
satgt,

e A.lncilli Mahallesi ada 483°de bulunan 16 nolu parselde 176,00 m® Karasu Belediyesine ait
hisse satisi,

s A lncilli Mahallesi ada 945°de bulunan | nolu parselde 21,47 m* Karasu Belediyesine ait
hisse satis,

* Yeni Mallalle ada 1280"de bulunan 4 nolu parselde 389,14 m?* Karasu Belediyesine ait hisse
satigi,

s  A.incilli Mahallesi ada 468°de bulunan 19 nolu parselde 336,00 m* Karasu Belediyesing ait
hisse satis1 yapilmagtir,




PROJE TASDIK ISLEMLERI:

Proje On inceleme Sistemi:

Gegtigimiz yillarda oldugu gibi bu yilda vatandaglanmuzin proje tasdik ve ruhsat talepleri Yapr Ruhsat
Servisimizde degerlendirilmeye devam edilmistir. Proje &n inceleme sistemi asafidaki gibi
yilriitillmektedir,

Yapi ruhsati almak isteyen vatandaslanmz 6ncelikle Imar Servisimizden imar durumu alinarak, daha
sonra Harita Servisimizden de Istikamet rilevesi ve kot-kesit belgelerini alarak uygulama projelerini
hazirlatmuglardir. Hazirlatilan projeler Yap Denetim Firmalanmn kontrollerinden sonra Belediyemiz
Hizmet Masasina gonderilmistir. Burada kayit altna alnan dosya Imar Servisi Kalemine gelerek
gerekli islemlerden sonra Yapi Ruhsat Servisimize havalesi gerceklestirilmistir.

Parsel Bazinda Yapilan Zemin Etiitlerinin Denetimini Yapmak:

Ozel firmalann parsel bazinda yapacaklan zemin etiidii icin dncelikle igerisinde ada, parsel, giin iceren
bilgiler bulunmasi sartiyla dilekge alinmaktadir. Bu dilek¢e hizmet masasinda kayda girdikten sonra
ilgili teknik personele gelmektedir. Teknik personel belirtilen giinde, arazinin yerini sistemden kontrol
ederek 730 adet arazinin denetlemelerine katilmistir. Arazi calismas: sirasinda gerekli bilgiler alinarak
verinde denetim saglanmaktadir. Firmamin hazirladif rapor tekrar aym teknik personele gelerek
icerikleri kontrol edilerek, diizeltmeler yapilmaktadir. Herhangi bir sikinti olmadif takdirde, teknik
personel tarafindan rapor onanarak, firmamin teknik personeline teslim edilmektedir. Zemin kontrol
islemlen belediyemiz jeoloji miihendisi ve jeofizik miihendisi tarafindan yapilmaktadir. Kontroller
firmalarin ¢alisma yaptif1 arazilerde gergeklesmektedir. Yeni yapilanma projelerinde ve 450 adet proje
onaymda parsel bazinda hazirlanan zemin etild raporu incelenip, tasdiki vapilarak, sondaj ve sismik

gahismalan Jeoloji ve Jeofizik Milhendisince yerinde denetlenmistir.

# 450 adet Zemin Etiit Proje incelenerek onay1 yapilmastir.

* 730 adet parsel bazinda zemin etilt raporu hazirlanmas igin yerinde kontrol saglanmistir, Bitiin bu
iglemlerin sonucunda onaylanan zemin etiit raporlann projelerinin ruhsatlan tanzim edilmektedir.

e 552 adet imar durumundaki (Onlemli Alan, Uypun Alan vb.)zemin durumu incelemesi
yapilmagtir.

= 508 adet sismik calismas: vapilmistir.

« Karasu Belediyesi Simirlan igerisinde bulunan tiim jeolojik ve jeoteknik paftalar sayisallagtinldi.

o Arsivden 300 adet Jeolojik Etiit Raporu SIS-KBS ye islenmistir.




Riskli Bina Yikum

Karasu [lgesi, Kuzuluk Mahallesi, Eski Adapazan Caddesi, No:83 adresinde ve tapuda 43 Pafta,
333 Ada, 1 Parsel iizerinde bulunan riskli binanin kanunun uygulama y&netmeliginin 8. maddesi 2.
fikras: geregince teknik elemanlanmizea tebligleri yapilarak maliklerince yikanu saglanmmstir.

TUTAMAK

Sakarva [l Earsso [loesi, Kuoroalule Maballesi, Eslkl Adapazar: Caddesi, No:E3
adresinde ve tapuda 4353 Pafita, 333 Ada, 1 Parsel vdrerinde bulunan binansn svalkuma 19 06 2015
tarihinds maliklerninees vapaloaogtor  erincde teupEt eclilmigtic

12,06 2015

Tolga ERAY Fmar EMANET
Ins. Tek. Jooloji Wikk ATk




Beledivemiz simirlar: icerisinde “Orta Hasarl® olarak tespit edilen binalarin yerinde

kontrollerinin vapilmasi

17 Agustos 1999 ve sonraki tarihlerde yasanan depremler neticesinde *orta hasarli® olarak tespit
edilen ve vyasal siiresi icerisinde mevzuata uygun olarak onanme-giiclendirme ruhsati almayan, bu
sebeple de meveut hali ile vatandaslann can ve mal givenlifi agisindan tehlike arz eden binalara ait
calisma yapilmistir. Bu calisma sonucunda 29 adet Orta Hasarli Bina verinde kontrol edilerek tespit
formlan dilzenlenmigtir ve her birinin dosyalan hazirlanmmgtir. Bu binalarin tespitinde 10 adet yapinin
yikimmn gergeklestifi yerinde goriilmilstiir,

Heyelan Riski Tasiyan Mahallelerde ki Calismalar:

Parali Mahallesinde Selahattin ASIK isimli vatandasa ait dilekgesine istinaden meydana gelen
heyelan ile ilgili; heyelan alanina belediyemiz teknik personelince yerinde kesif yapilmig olup; alanda
betonarme yagmur suyu kesonu yapilarak yolun kenanina toplanan suyun uzaklastinlmasi saglanmistir
ve yola istinat duvan yapilmistir. Konutun can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturdugu tespit
edilmis olup, bina mahirlenmistir.

Yuval dere Mah. 11 pafta 403 parselde bulunan 3 adet konut can ve mal glvenligi agisindan
tehlike olusturdugu tespit edilmis olup mihirlenmistir. Vatandaslann magdurivetleri ile ilgili
dilekgeleri alinmis olup Kaymakamliga bildirilmistir,




Tepe tarla Mahallesi 148 ada 33 parselde bulunan konutun can ve mal giivenligi agisindan
tehlike olusturdugu tespit edilmis olup, bina miihiirlenmigtir.

Ortakly Mahallesi 108 ada 43-44 parselde bulunan konutun can ve mal giivenligi agisindan
tehlike olusturdugu tespit edilmis olup, bina miihiirlenmisgtir.

Yam Ruhsatlar:

Proje Tasdiklerinden Sonra Tanzim Edilen Yapi Ruhsatlan Uygulama Projelerinin Yapi-
Ruhsat Servisinde tasdikinden sonra ilgililerinin Insaat Ruhsat: talebinde bulunmasi halinde asagidaki
islemler gerceklestirilmistir.

* insaat yapilacak alanda mevcut bina varsa mevzuat dogrultusunda Yikim Ruhsatlan ve

internetle Ulusal Adres veri tabam {izerinden Yanan Yikilan Binalar Formu dilzenlenmis,
= Projeler, Yapr Denetim Sirketi, SASKI ve gerckiyorsa [tfaive Midirligiinde tasdik
ettirilmis,

*  Yap Denetim Sirketi evraklan, Milteahhitlik Yetki Belgesi ve mevzuatla belirlenip ilan

edilen diger evraklar ve varsa hissedar muvafakatlen tamamlatilms,

* Kalem Biiromuzda; TUS tescil islemleri tamamlatilmis, Hafriyat toprag Tasuma Fisi ve

Hafriyat Tasima Kabul Belgeleri tanzim edilmis,

* Gerekli ruhsat harglan tahsil edilmesinden sonra internetle Ulusal Adres veri tabam

lizerinden Yapi Ruhsat Belgeler tanzim edilmis,

*  Yap Ruhsatindan sonra, talep halinde proje zerinde Bafimsiz Bélim Listeleri tasdik

edilerek Tapu Sicil Midirliiginde kat irtifak: kurulmasi saglanmustir,

Yam Ruhsat Belgelerinin tanzimi esmasinda ilgili mevzuat geredi istenmekie olan
“Miiteahhitlik Yetki Belgeleri” insaat kalitelerinin artmasi yoniinde Gnemli yararlar saglamus,
geetifimiz w1l Meslek Odasi vize sartmin kaldinlmas: ise bilrokrasiyi Gnemli Slgiide azaltarak
vatandasa zaman kazandirmistir,

Faaliyet donemi iginde imar servisi olarak 752 adet insaat ruhsat diizenlenmistir

Yapi Kullanma Izin Belgesi ( iskan ):

Yapi kullanma izin belgesi almak isteyen vatandaglanimiz dncelikle Belediyemiz Hizmet
Masasmna dilekee ile milracaatta bulunmuslardir. Daha sonra servisimize havale edilen dilekeeye
istinaden ruhsat dosyasi, SGK ( Insaat sigortalarimin) olup olmadigi, enerji kimlik belgesi, SASKI
raporu ve ayrica Yap: Denetim Sirketinin is Bitirme evraklarinin diizenlenip diizenlenmedigi kontrol
edilmistir.




Faaliyet dénemi iginde Imar servisi olarak 1190 adet insaata Yam Kullanma Izin Belgesi
(iskan) diizenlenmistir.

Ruhsath insaatlarin Denetlenmesi ve Yap) Denetim:
Belediyemiz Stratejik Plam gergevesinde etkin, verimli ve kaliteli vatandas ve cahsan
memnuniyetini saglayarak Karasu™ n geligimini saglayacak galigmalar yapmighir.

Amacimz, onayh planlara gére tiim Karasu® da yapr denetimi hizmetlerini etkin, verimli ve
kaliteli bir sekilde yiiriitmek, modern kent gelisimini saflamak ve Karasu® u giizel vasamr bir ilge
yapmaktir.

Denetimlerde ruhsath, ruhsat ve eklerine aykiri ve ruhsatsiz binalarla ilgili her tarli denetim
islerini yiiriitiir ve vasal islemler yapar. Bu islemleri yaparken 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayih
Yap1 Denetim Kanunu hitkiimlerinden yararlambir.

Su basman seviyesinde temel alim verilmis ve Harita servisimizin kullanmis oldugu Netcad
programi ve SISWORD ile haritaya islenmis, proje ve mevzuata gore uygunlugu denetlenmistir,

Belediyemizden ruhsan alinarak ingaatina basglanan binalar, 3194 sayil Imar Kanunu, 4708
sayili Yam Denetimi Hakkinda Kanun ve yonetmeliklen dogrultusunda Yapm Denetim Sirketi ile
koordineli olarak denetlenir. Yapi Denetim Sirketlerinin "denetledikleri insaatlar icin mevzuatla
belirlenmis olan belgeleri (hakedis rapor ve tutanaklan) yasal sirelerinde Beledivemize sunmalan
saglanmustir.

Mitdiirl i imile;

Yap1 ruhsatt almug parselleri mahallinde kontrol ederek yapi denetim firmalarina ait hakedis
taleplerini degerlendirir,

e %10 seviye ( |.Hakedis ): isyeri teslim tutanagi onaylanan ruhsath ingaatlarin proje inceleme
bedeli olarak sunduklan ilk hakedis dosyasidir. Bu seviye heniiz insai faaliyet baglamanustir,
Dosyada (kontur-gabari, SGK bildirgesi, yap1 denetim hizmet bedeli dekontu, personel
bildirgesi, igin faturas), yibf, igin stzlesmesi ve itibari seviyeyi gosterir fotografi) kontrol
edilir. %10 sevive onay1 yapilarak yap1 denetim firmasimin hakedis bedeli onay1 verilir.

. %20 sevive ( 2. Hakedis ): ruhsath insaatlar temel iistii seviyesine geldiginde, bina
konturlar, su basman kotu, drenaj ve su yalitum tamamlanan yaplarla ilgili yap denetim
sirketleri tarafindan miidirligimiize seviye ve hakedis talebi yapilir. Ingaatin ruhsat ve eklerine
uygunlugu yerinde tetkik edilerek, ilgili evraklar ( kontur-gabari, SGK bildirgesi, yap denetim
hizmet bedeli dekontu, temel, bodrum kat kalip-donatt imalati tutanaklan, beton dbkiim
tutanaklar1, beton basing dayamimu raporlan, ¢elik gekme deney raporlan, personel bildirgesi, isin
faturasi, laboratuvar faturasi, temel alum, yibf, isin sozlesmesi ve itibari seviyeyl gosterir
fotografi) kontrol edilir. Evraklarn ve insaatin ruhsat eki projesine uygun olmasi durumunda
tarafirmzdan %20 seviye onayi yapilarak yap1 denetim firmasinin hakedis bedeli onay1 verilir.




s %60 seviye ( 3. Hakedis ). Yapimin betonarmesinin timiiyvle bitirilmesine miiteakip yap
denetim firmalan seviye ve hakedis miiracaatlarini yapar. Insaatin ruhsat ve eklerine uygunlugu
verinde tetkik edilerek, ilgili evraklar (vapi denetim hizmet bedeli dekontu, tiim katlarin kalip-
donatt imalati tutanaklan, beton dékim tutanaklan, beton basing dayanimm raporlan, gelik
¢ekme deney raporlan, personel bildirgesi, isin faturasi, laboratuvar faturasi, temel alim, yibf
ve itibari seviyeyi gisterir fotografi) kontrol edilir, Evraklann ve insaatin ruhsat eki projesine
uygun olmasi durumunda tarafimizdan %60 sevive onayr vapilarak yvap denetim firmasinin
hakedis bedeli onayi verilir.

s 9480 seviye ( 4. Hakedis ): Binanin tiim bélme duvarlaninin projeye uygunlugu, bina i¢ ve dis
yalitimimin yapilmasi, gat drtiisiiniin bitirilmesine miiteakip yap1 denetim firmalan seviye ve
hakedis miiracaatlarini yapar. Insaatin ruhsat ve eklerine uygunlugu yerinde tetkik edilerek,
ilgili evraklar (yam denetim hizmet bedeli dekontu, personel bildirgesi, isin faturas:, yibf ve
itibari seviyveyi gdsterir fotografi, sivaya hazir duruma geldigine dair tutanak, elektrik kablo
cekimi ve tali pano tutana@, elektrik tesisat duvar tutana@, cati konstrilksiyonu, 151 yalitim, su
yalitirm ve ¢at drtiisti kontrol tutag, temiz su boru tesisati- hidrolik basing testi kontrol tutanag,
pis su boru tesisat, sizdirmazhk testi tutanag:, teknik rapor ve teknik degerlendirme raporu,
elektrik ana pano kontrol tutanaf, mekanik tesisat kontol tutanagi) kontrol edilir. Evraklarin
ve insaatin ruhsat eki projesine uygun olmas: durumunda tarafimizdan %80 seviye onay
yapilarak yapr denetim firmasimin hakedig bedeli onayi verilir,




%100 seviye ( 5. Hakedis ): insaat ruhsat ve eklerine uygun tamamlanip iskan edilebilir seviyeye
geldiginde, yap denetim sirketi milracaatina miiteakip kontrollerimiz sonrasi %5100 sevive
onay1 yapilarak yvapt denetim firmasinin hakkedis bedeli onayi verilir.

o

Midiirliigiimiiz tarafindan yapilan diger ¢alismalar agagida belirtilmistir,

2015 faaliyet yih igerisinde yaklasik 2744 adet hakkedis dosyasi incelenmis ve yine yaklasik
5488 adet ddeme vazisi yazilmistir, Yaplan islemler sonucu ilgili idare payina aktanlan bedel
ise 168,462.52 & * dir.

Yap denetim firmalarina ait yilsonu sevive talepleri, yapilar mahallinde kontrol edilerek
degerlendirilir. Buna bagh olarak yap1 denetim firmalar 4708 Sayih Yap Denetim Kanunu’
nun EK-23 / Form-21 de ki tutanak diizenlenerek miidiirliigiimiize onaya sunulur ve onaylanan
tutanak Yapr Denetim Komisyon Baskanhg internet sitesi (izerinden de ilgili seviyeye onay
verilerek islem sonlandinlir,

Rubhsat ve eki projelere aykin veya ruhsatsiz yapilara yapi tatil tutanag) tanzim edilir. Yap tatil
zaptimin yapi yerine asilmasiyla tutanak, yap sahibine teblig edilmis sayilir. Bu tebligatin bir
niishas: da muhtara birakalr.

Diizenlenen yapi tatil tutanagi, 3194 sayilh Imar Kanunu' nun 42, maddesine gore islem
yapilmak ve karar alinmak iizere Belediye Enclimenineg sunulur. Bu tarihten itibaren en ¢ok 30
giin icerisinde ruhsata baglanmayan veya aykinh@ giderilmeyen yap igin, 3194 sayili Imar
Kanunu’ nun 32. maddesine gore islem yapilmak fizere Bagkanhk Makaminin onayina sunulur,
Enciimen kararlan ilgililerine teblig edilir. Tebelliig ilmithaberi dosyasina konulur.




s Yap Denetim Sirketlerinin fesih edilmesi veya kapatilmas) durumunda, seviye tespit tutanaklar
onaylamr, Yapr durdurma tutanag tanzim edilerek yeni Yapi Denetim Sirketi atanana kadar
ingaatlar durdurulur ve Cevre Sehircilik Miidiirliigiine bilgi verilir,

e Tamamlanan ingaatlara Yap: Denetim Sirketlerinin talebi dogrultusunda 4708 sayih yasaya géire
Is Bitirme Belgeleri tanzim edilerek is tistlerinden diisiiriiliir.

e Su basman seviyesinde temel alimu verilir ve Harita servisimizin kullanmug oldugu Netcad
programi ile haritaya islenerek, proje ve mevzuata gére uygunlugu denetlenir.

* Birimimiz mal sahibi ile yap1 denetim kuruluslan arasinda yapilan stzlesme geregi hizmet
bedelinin 6denmesini takip edip, gerekli iglemlerin eksiksiz ve kusursuz olarak yapilmasim
saglamigtir ve saglamaktachr,

' DEPREME DAYANIKLI BINALAR iCIN COZUM YAPI DENETIM! *’

Avkirilik Tespit Edilmesi Halinde Uygulanan Yasal islemler:

Biitiin bu denetimlere rafmen insaatlarda projesine aykiriliklar tespit edilmesi halinde 3194
say1li imar Kanunu ve 4708 sayih Yapi Denetimi Hakkindaki Kanun ve Yénetmelikleri dogrultusunda
yasal islem baslatilarak aykin faaliyetlerin giderilmesi igin yasal iglem baslanlmis, aykinliklar
Belediyemiz Enclimenine yazilarak bilgi verilmig, ayrica gerekli islemler yapilmastir,

Ruhsatsiz ve Proje Hilafi insaatlar:

Yapilan kacak uygulamalar hakkinda 3194 sayih imar Kanunu'nun 32. Ve 42. Maddelerine ve
TCK184" e istinaden yasal iglemler yapilarak ilgili dosyalar Belediye Enciimeni’ne sevk edilmektedir.
Yikim karar ahnan yerlerle ilgili Midirligiimiz tarafindan perivodik olarak olusturulan yikim
programlari dogrultusunda, yikim islemleri gergeklestirilir.

Yapi ruhsati ve ruhsat eklerine uygun yapilmayan insaatlar igin Yapi Kontrol Ekiplerimiz
tarafindan imar Kanunu'nun 32.ve 42. Maddelerine gore "Yap Tatil Tutanai" diizenlenerek insai
faaliyet derhal durdurulur ve tespit edilen uygunsuzluk kayit altina alinir. Yap: tatil zaptinin yap yerine
asilmasiyla yap: sahibine teblig edilmis sayilir. Bu tarihten itibaren bir ay i¢inde yap sahibi, yapisim
ruhsata uygun hale getirir ya da ruhsat alir.

Yap1 Kontrol Ekibimizin denetimleri ya da sikayetler sonucu 2015 yilinda 87 adet ruhsatsiz

veya ruhsatina avkin yap olarak islem vapilmistir. Ayrica bu yamlardan 861,148.67 € para cezasi
tahakkuk ettirilmistir.

Calismalarda Teknolojiden Yararlanma;

Imar arsivimizde geleneksel sekilde muhafaza edilmekte olan yaklasik 5403 adet binaya ait imar
islem dosyasi, bilindigi gibi gectigimiz yillarda vapilan yofun ve kapsamh ¢alismalarla AKOS Progranm
ile dijital ortama aktarilmusti. Bu yenilik sayesinde gectifimiz sene de birgok islem arsivden bagimsiz
olarak hilgisayar ve “AKOS Progranmu™ ile gerceklestirilmistir, Aym sekilde dilekge, evrak kabul ve
dagitim stireci de bu program kapsaminda dijital olarak gerceklestirilerek siirece dinamizm
kazandirlmustir, Yikim Ruhsati, insaat Ruhsati ve Basit Onanm™ vb. talepler, daha siiratle
degerlendirilmistir. “AKOS Programi™ Ruhsat Biiromuzda da etkin bir sekilde kullanilmig ve “Imar
Durumlan’ ; dijital ortama aktariimis olan imar Uygulama Plan ve tadilatlan tizerinden dijital ortamda
hazirlanmisgtir.

Faaliyet yili igerisinde;
s 752 yeni ruhsat dosyas: olusturuldu
e 298 proje dosyast olusturuldu




1190 adet yap1 kullanma izin belgesi imar dosyasina kaldinld: ve dijital ortama aktarild:

5488 adet hakkedis ddeme dilekgesi tarand

2744 adet hakkedis dosyas: tarands

Sigorta, ekb, saski yazismalan, dilekgeler, seviye tespitler, isyeri teslim ve is bitirme olmak
iizere toplamda sisteme 340,527 adet belge taranarak dijital arsive aktanld:.

Yukarida belirtilenlere ilave olarak *AKOS Programi™ ile dijital ortama aktarilmis olan;

e [mar Planlan,

* Taranan evraklarin eslenmesi yapilir,

s Malik listeleri, bina dzellik ile kullamim bilgileri,

s  Yam kullanma izin belgeleri,

e Yap Ruhsatlan, tadilat ruhsatlar vb.

* Bina kapr numaralan, mahalle simrlan, sokak geniglikleri ve bina fotograflan,

* Jeoloji ve Yerlesime Uygunluk Haritalan sayesinde vatandaslanmizin bilgi ve belge talepleri
sitratle neticelendirilmistir.

imar Servisi Kalemi :

Bu démem iginde ruhsatsiz ve ruhsatina aykin yapilan yapilarla ilgili aykinligin giderilmesi igin
224 adet yapinin mal sahiplerine tebligat vapilmis, 2015 faaliyet yah iginde 3194 sayih kanunun 32 ve
42 maddeleri geregince yapl durdurma tutanagi diizenlenerek 70 adet ruhsatsiz ve ruhsatina aykin vapi
Enciimene sevk edilmis olup, enciimen karan alinmigtir. Alinan kararlar ilgilisine sevk edilerek olup,
ayrica 946.234,67 TL para cezas: tahakkuk ettirilmisgtir.

Resmi kurum, tiizel kisiler ve sahislardan gelen resmi yazi ve dilekgelerin kayit altina alinarak,
konularma gire mildiirlik ve seflikler arasinda dag@hmimn vapildign béliimdiir,

3194 sayili kanunun 32.40.42 maddeleri geregince enciimen tarafindan alinan kararlarin
ilgililenine teblig vazismalanm yapar.

Bu donemde gesith  kurum ve sahlislardan Belediyemiz  imar  servine 10281
adet gelen evrak degerlendirilerck cevaplandirilmstir. Ayrica imar servisinden 10341 adet giden evrak
igin kayit vapiboustir,

STAJ EGITIM CALISMASI:

2015 egitim ve 6gretim déneminde gdrditkleri egitime paralel olarak deneyim ve bilgi kazanmak
i¢in bagvuran dgrencilerimize staj yapturilmstir.

Servisimizde faaliyet yili igerisinde 18 Gfrenciye sta) yaptinlmugtir.
ONERI VE TEDBIRLER:

Miidiirliigiimiizde gérev yapan personelimizin defisen mevzuat karsisinda bilgilendirilmesi
hususunda egitimlerin perivodik olarak tekrarlanmas: gerekmektedir.

Miidirligimiiz hizmetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi agisindan;

s  Hizmet i¢i ve hizmet dis1 egitim ¢alismalannin gelen taleplere gire planlanmasi,



s Personel ihtiyacmin zamaninda bildirilmesi,
s  Kanun ve Yonetmeliklerden kaynaklanan girevier eksiksiz ve zamaminda verine getirilerek
hizmette devamhilik kalitesi ile biltinlestirilerek siirdiiriilmelidir.

USTUNLUKLER:
Personelin egitimli ve tecriibeli olmasi. ilgili mevzuatlara hakim olmasi.
TEMEL POLITIKA VE DEGERLENDIRME:

Genel anlamda cagdas Belediyecilik standartlarinda hizmet vererek Karasu Belediyesi
vizyonunu en iyi gekilde vansitmaktadir. Servis de ¢ahsan nitelikli personel sayisim optimal diizeyde
tutarak kaliteli, etkili ve zamaninda hizmet sunmak.




EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU




EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

LAMAC VE KAPSAM

Bu prosediiriin amaci; Karasu Belediyesi Emlak ve Istimlak Miidiirliigiintin faalivet alaminda, yetki,
yintem ve sorumluluklan tammlamaktr. Bu prosediir, Karasu Belediyesi Emlak ve Istimlak
Miidiirliigliniin verdigi tim hizmetleri kapsar.

2. TANIM

a-Baskan: Karasu Belediyve Baskanim,

h-Beledive: Karasu Belediyesini,

c-Belediye Meclisi: Karasu Belediye Meclisini,

d-Baskan Yardimcist: Emlak ve Istimlak Midirliigi niin bagh oldugu ilgili Bagkan Yardimeisim,
e-Miidiirliik: Emlak ve Istimlak Miidirligiinii

f-Miidiirii; Emlak ve Istimlak Midiriing

g-Cahigan Personel; Emlak ve Istimlak Midirligi biinyesinde ¢alisan miidilr, memur, is¢i ve diger

personeli ifade eder.

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU TESKILAT YAPISI, GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLAR

TESKILAT:

Emlak ve Istimlak Miidiirii: Orhan PUSKUL

Memur: Ceren SOYHAN

Memur: Zeki YILMAZ

Isci: Sevilhan KARA

Isci: Ramazan TIRY AKI

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGUNDE YAPILAN iSLER

Emlak vergisi beyan ve tahakkuk islemi,

Wergilerin tahsilat islemi,

Gelen dilekge ve evraklann cevaplandinlmas: islemi,

Emlak vergisi muafivet islemleri,

Yanhs ve hatali tahakkuklarin terkini ve milkerrer tahsilatlann iadesi ile ilgili islemler,
Beyan dénemlerinde arsa m” birim degerlerinin belirlenmesi iglemi,

Giinliik tahakkuk ve tahsildtlanin raporlanmas islemi,

Emlak rayi¢ bedel verilmesi islemi,

Saghik sigortas: dosyalarimn imzalanmas: iglemi,

Resmi kurumlara teblig edilmek Gizere emlak beyan sureti verilmesi iglemi

Yilsonu 1slemleri




MUDURUN GOREVLERI:

a-Miidiirliign Baskana kars temsil eder.

b-Calhismalan yazih ve siizlil emirlerle yibriitiir,

¢-Servisin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

d-Serviste calisan personelin birinci sicil amiri olup, memur, is¢i ve diger personelin basan ve
performans degerlendirmesini yapar.

e-Servisin ¢alisma usul ve esaslanm mer'i mevzuat gergevesinde belirler,

f-Servis biinyesinde girev yapan biirolarn tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak yerine
getirilmesini gzetir. Ayrica sorumlu oldufu memur, isgi, gegici isci, sdzlesmeli ve diger personelin
Gizliik iglemlerinin mevzuat ¢ergevesinde yiriitillmesini saglar.

g-Ust birimlerce kendisine verilen diger giirevleri yerine getirir.

YURURLUK:

Bu yonetmelik hiikiimleri; Karasu Belediye Meclisince yiriirliige girer.

YURUTME:

Bu yénetmelik hiikiimlerini Karasu Belediye Baskam, ilgili Bagkan Yardimeisi ve Emlak Ve Istimlak
Miidiirii yiiriitiir,

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGI* NUN 2015 YILI FAALIYET RAPORU







LABHA
MUDURLUGU




ZABITA MUDURLUGU
BELEDIYE ZABITASININ GOREVLERI SUNLARDIR:
A) ILCENIN DUZENI VE ESENLIGI ILE ILGILI GOREVLERI;

1) Beledive simrlan iginde ilgenin ditzenini, ilge halkimin huzurunu ve sagh@im saglayip
korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen
giirevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece verine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin meveut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gérevleri
yapmak.

3) Beledive karar organlan tarafindan alinrms kararlar, emir ve yasaklarnn uygulamak ve
sonuglarim izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil gilnleri ile 6zellik tagiyan glinlerde yapilacak tirenlerin
gerektirdigin hizmetlen girmek.

5) Cumhurivet Bayraminda is werlerinin kapal kalmasi icin gerekli uyarilar yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasim saglamak.

6) Kanunlann belediyelere gérev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlan
yerine getirmek.

7) Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin
kovmus oldugu yasaklara aykin hareket edenler hakkinda gerekh islemlen yapmak.

8) 02/01/1924 tarihli ve 394 sayih Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan
¢ahisan isyerlerini kapatarak ¢calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallan, mevzuat hilkiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlagildifinda onlara teslim etmek; sahipleri ¢itkmayan esya ve
mallarn, mevzuatta ayrica 6zel hitkiim yoksa balkim ve gézetim masrafi ahindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

10) 28/04/1926 tarithli ve 831 sayih Sular Hakkindaki Kanuna gire, umumi gesmelerin
kirtlmasini, bozulmasim dnlemek; kiran ve bozanlar hakkinda iglem yapmak, sehir igme suyuna bagka
suyun karstinlmasim veya saghifa zararh herhangi bir madde atilmasini dnlemek, kaynaklann etrafim
kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/04/2006 tarihli ve 5490 sayih Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢gikanlan
31/07/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya [liskin
Yonetmelik ¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sikiilmesine, bozulmasina mam olmak.




12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayih Tilketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyal satislar ve
denetim konularinda belediyelere verilen ghrevlen yerine getirmek.

13) Kanunen beledivenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve
vergi vatirilmaksizin yapilan igleri tespit etmek, bunlann yapilmasinda, isletilmesinde, kullamlmasinda
veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni 1slem yapma

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayih Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar Insasi Karsihi Olarak
Alinacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gbre cezaevinde
hitkiimldi olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara
Yardum Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldufunu beyanla miiracaat edenler hakkinda
muhtaghk durumu arastirmas: yapmak.

15) 26/5/1981 tarithh ve 2464 savih Beledive Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
verlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimer olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayih Orman Kanunu hitkiimlerince belediye smirlan iginde
kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlanna yardime: olmak,

17) 12/9/1960 tarihh ve 80 sayili 1580 Sayih Beledive Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inei
Bendine Tev?kan Beledivelerce Kurulan Toptaner Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda Kanun,
24/6/1995 tarihli ve 552 savih Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Hallen
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname hilkGimlerine gire verilmis bulunan sanat ve ticaretten men
cezalanim yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak. 15/5/1959 tarihli 18) ve 7269
sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolavisivla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair
Kanun geregince yangin, deprem ve su baskim gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayil Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore,
dleii ve tarti aletlerinin damgalanm kontrol etmek, damgasiz Glgii aletlerivle satis yapilmasim
dnlemek, vetkili tamircilerin wvetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, avan bozuk
terazi, kantar, baskiil, litre gibi Glgil aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemlen
yapmak.

19) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil isyeri A¢gma Ruhsatlanna Dair Kanun Hiikmiinde
Karamamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarthh ve 2005/9207 sayih Bakanlar
Kurulu Karan ile viiriirlige konulan, isycri Acma ve Cahsma Ruhsatlanna fliskin Yonetmelik
hiikiimleri geregince, igyerinin agma ruhsati alip almadigim kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen
isveri kapatma cezasii uygulamak ve gereken islemleri vapmak.

200 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayvili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsarminda korunan eser,
icra ve yapimlann tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin yol,
meydan, pazar, kaldinm, iskele, kipril ve benzeri yerlerde satigina izin vermemek ve satisina tesebbiis
edilen materyalleri toplayarak vetkililere teslim etmek.




21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayih Amme Alacaklanmin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna
giire beledive alacaklanndan dolayi haciz yoluyla vapilacak tahsilatlarda yardimer olmak.

22) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.

23) Korunmas1 belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calmmalarma, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratlmalanna meydan
vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye baskam veya yetkili kildii amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

B) IMAR ILE ILGILI GOREVLERI;
1) Fen elemanlanyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek,

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayih Imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine géire belediye ve
miicavir alan smirlan iginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli g@riilen arsalarn gevrilmesini
saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi verleri kapattirarak zararlanim ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik gukurlaninin sizinti yapmalarina mam olmaw saglamak, hatriyat atklannmn
milsaade edilen yerler disina dikilmesini dnlemek, yvikilacak derecedeki binalan bosalttirmak, yikim
kararlanmin uygulanmasinda gerekh tedbirleri almak, ruhsatsiz yvapilan insaatlan tespit etmek ve
derhal insaat durdurarak belediyenin fen kuruluslannin vetkili elemanlanyla birlikte tutanak
diizenlemek ve haklarinda kanuni iglem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayih Gecekondu Kanununa gére izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilann tespitini yvapmak ve fen elemanlanmin gézetiminde yikilmasim saglamak
ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklanm Koruma Kanununa giire, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlarn, izinsiz de?ne arayanlan ilgili
mercilere bildirmek.

C) SAGLIK ILE ILGILI GOREVLERI:

1) 24/4/1930 tarthli ve 1593 sayih Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179
sayih Gidalarin Uretimi Tilketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hilkmiinde Karamamenin
Degistirilerck Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizilk ve yonetmelifin uygulanmasinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimer olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykin olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak Isyeri
Ac¢ma ve Calisma Ruhsatlarina lligkin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.




3) llgili kuruluslarla ishirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinei fikrasmmn (1)
bendi uyaninca gayri sithhi milesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsath olup
olmadi@m denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirli isyerlerinin ¢Gplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve
atiklannin eselenmesini dnlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saghk sartlanna aykin olarak satis yapan seyyar
saticilan men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi
istenen hizmetler yapmak.

6) Gudalarin Uretimi  Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hitkmiinde Karamamenin
Degigtirilerek Kabulii Haklkinda Kanun, ilgih tizik ve yonetmelikler gerefince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani  olmak,
kangtinldiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak (izere numune alinmas: hususunda ilgili
teskilata bilgi vermek, vetkili personelin bulunmamasi halinde tiizik ve yinetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda saglhiga zararh olduklan
tespit edilenleri yetkililerin karan ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler diginda kurban kesilmesini dnlemek.

#) 9/8/1983 tarihli ve 2872 savih Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere giire gevre ve insan
safhifina zarar veren, kigilerin huzur ve silkinunu, beden ve ruh saghfim bozacak sekilde giiriiltii
vapan fabrika, isyer, atdlye, eglence yerleri gibi milesseseleri tutanak ditzenleyerek yetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen girevleri yerine getirmek.,

0y 8/5/1986 tanhli ve 3285 sayili Hayvan Sagh@ ve Zabitasi Kanununa ve ilgili yonetmelife gire bir
verde hastahk ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan dlimlerinin gériilmesi halinde ilgihi
mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardim
yvapmak, imhasi gereken hayvanlanin itlafina yardimer olmak, bunlann insan saghfina zarar
vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayih Hayvan Saghin ve Zabitasi Kanununa ve Yodnetmelifine gire hayvan ve hayvansal
iiriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlanm ve hayvanlann mense sahadetnamelerimi kontrol
etmek, mezbaha ve et kombinasi digi kesimleri dnlemek, bunlanin hakkinda kanuni iglemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayih Hayvanlan Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gérevieri
icerisinde verilen vetkileri kullanmak.




12) Tlgili kuruluglar ile isbirligi halinde firnmlarm ve ekmek fabrikalanmin ve diger gida iiretim
yerlerinin saghk sartlaria uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslann talebi halinde nezaret etmek,
ekmek ve pide gramajim kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

() TRAFIKLE ILGILI GOREVLERI;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayih Karayollan Tra?k Kanununa gére belediye simirlart ve milcavir
alanlar igerisindeki karayollan kenarlaninda yapifan yvap ve tesisler igin belge aramak, olmavanlar
hakkinda fen elemanlan ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlanin karar uyannca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde igletilen her tiirli
servis ve toplu tasima araclan ile taksilerin sayilanim, bilet iicret ve tarifeleri ile zaman ve
giizergahlarim denetlemek.

3) Yetkili organlarnn karar uyannca tespit edilen durak yerlen ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler fizerindeki arag park verlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere wverilen tra?k giirev ve yetkilerinden beledive baskanhifinca uygun
giriilenlen ylirlitmek,

5) Belediyelerce yamlan alt vapr ¢alismalaninda gerekh tra?k Gnlemlerini almak.
6) Belediyelerce dikilen tra?k isaret ve levhalanna verilen hasarlan tespit etmek.

7) Schirleraras: otobils terminalleri ile difer garajlardaki otobiislerin 7vat ve zaman tarifelerin
denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

D) YARDIM GOREVLERI;
1) flgenin yabancis: bulunan kimselere yardimer olmak.

2) Savag ve savasa hazirhk gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdifi ve
kendisine verilen giirevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag gocuklan, dzirlilleri, yashlan ve yardima muhtag kigileri tespit
halinde sosval hizmet kurumlanna bildirmek.




MUDURLUK FAALIYET KAPSAMI

IKTISADI DENETIMLER

isyeri Denetimleri

Pazar Yeri Dlzenleme ve Denetleme Calismalarn
Hafta Tatili Kanunu Kapsaminda Yapilan Denetimler
Tiketicinin Korunmasi Kapsaminda Yapilan Denetimler
NiZAM ve INTIZAMIN DENETIMLERI

Seyyar Saticilarin Onlenmesi

isyeri isgallerinin Onlenmesi

Gegici (Sezonluk) Satis Yerlerinin Kontrol Altinda Tutulma
Dilenciligin Onlenmesi

Cevre ve Goriinti Kirliliginin Onlenmesi

Kacak Kazi ve Hafrivatin Onlenmesi

Komsu Rahatsizliklaninin Onlenmesi

Trafik Denetimleri

Gece Ekibi — Gece Denetimleri

Toplu Calisma

Ozel Giin Ve Bayram Calismalari

Acil Afet Ve Onemli Hallere iliskin Hizmetler

Ihbar ve Sikdyetlerin Degerlendirilmesi

Yazisma Ve Blro Hizmetleri

Zabita Haftas) (1-7 Eyldl)

Belediye Hizmet Binalarinin Gavenligi

ZABITA MUDURLOGU PERSONEL DURUMU

Zabita Miidirligi blinyesinde 1 Miidiir, 3 Zabita Komiseri, 1 Bilgisayar Isletmeni memur, 14
Zabita Memuru ve 3 diger personel bulunmaktadir.




DIGER FAALIYETLER

Yapilan gbrevler 5393 savili Belediye Kanuna, 5326 savih Kabahatler Kanununa, 634 sayili
Kat Miilkiveti Kanununa, 2559 sayili P.S.V.K 'nun degisik 5259 sayvili kanununa, 3194 savili imar
Kanununa, 4077 sayih Tiiketici Koruma Kanununa ve ayrica Beledive Enciimeni ve meclisinin almus
oldugu kararlar dogrultusunda yapilmstr,

2015 yilinda Fabita Amirliginde | Zabita Midird, 3 Komiser ve 14 Zabita Memuru,l
Bilgisayar Isletmeni ve 3 difer personel toplam 21 personelle gérev yapmaktadir.

2015 yilinda gesitli suglardan 200 adet idari Yaptrim Karar Tutanag tutularak toplamda
31.127 TL para cezasi uygulanmstir. Fen Isleri Miidiirliigii ve Zabita Miidiirliigiiniin ortaklasa yapnus
oldugu imar denetimlerinde. kacak ve imara aykin oldugu tespit edilen 87 bina ve yam
miihiirlenmistir.

Umuma agik eglence yerlen sik stk Emniyetle birimleriyle birlikte denetlenmig olup yapilan
denetimlerde yonetmelie aykin faaliyet yapan igletmelere gerekli idari yaptinmlar uygulanmigtir.

Yaz aylannda sezonun baglamasiyla birlikte kamp midirliginde galisacak olan Zabita
Memurlar gorevlendirilmigtir. Sahildeki biitiin esnaflar siirekli denetlenmiglerdir. Ayrica iggaliyelere,
sikavetlere zamanda miidahale edilerek gerekli vasal isler vapilmistir,




Isyeri agma ruhsati olmayan esnaflara gerekli yasal islemler yapilarak, Gayri sihhi 82
adet Sihhi miiesseseler 243 adet Umuma agik eglence yerleri 47 adet olmak lzere toplam
372 adet Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsati verilmistir.

Belirli araliklarla esnaflara ruhsat, isgaliye, gida, etiket ve temizlik konularinda genel
denetimler yapilmistir. Gida denetimleri genellikle lice Tanim Miidirligiinde gorev yapan
Gida Milhendisleriyle yapilimistir.

Dizenli olarak isgaliveler denetlenmektedir. isgalive cikaran esnaflara idari yaptinm
tutanaklar tutularak fotograflan cekilmistir. Kaymakamligin olusturmus oldugu komisyonla

birlikte sigara denetimlerine cikilmistir. Blylksehirden gelen memurlarla birlikte ilcemizde
bulunan biitiin teraziler denetlenmistir.

Pazartesi ginleri kapall pazaryerinde giris cikis saatlerine uymayanlara, isgaliye
¢ikaranlara ayipl ve etiketsiz mal satanlara miidahale edilerek tutanaklar tutulmustur. Seyyar
saticilarin fotograflari cekilerek tutanaklar tutulmustur.

Dilenciler toplanarak list aramalan yapilmaktadir. Uzerlerinden ¢ikan paralar makbuz
karsihiginda Belediyeye gelir kaydedilmistir.

Fen lsleri ekipleriyle yol calismalar kacak insaat denetimleri, miihiirlemeleri ve
yikimlariyla ilgili birlikte gérev yapilmistir,

Vatandaslardan gelen sikayetlere aninda bakilmistir,

Resmi dairelerden gelen yazilara titizlikle cevap verilmistir.







DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU




2015 YILI FALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER
A-MUDURLUGUMUZUN GOREV VE YETKI SORUMLULUKLARI

I-Miidiirlagiimiiziin Gorevleri:

Destek Hizmetleri Midiirliigii, Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve Hizmet
alanina giren konularla alakali diger ilgili mevzuat gercevesinde Belediyemizin Satin Alma Isleri, Idari
Isler, Makine Tkmal Bakim Onarim Isleri, Akaryakit Isleri, Bina Bakim Onarim, Tadilat ve Temizlik
Isleri ilaglama ve Gegici Hayvan Barnag islerini yiiriitiir.

2-Miidiirligiimiiziin Yetki Alam:
Miudirltagiimiiz, Belediyemize ait yukanidaki i ve iglemlerinin yerine getirilmesinde ve
mevzuat dahilin de yetkilidir.

I-Midiirligiimiiziin Sorumlulugu:

Miidiirliigiimiiz 07.05.2014 giin ve 41 sayili Beledive meclis karan ile onaylanan Destek
Hizmetlen Midiirligi Gérev ve gahsma yinetmehginde belirtilen hitkiimlerden belirtilen hizmetleri
zamamnda ve diizenli sekilde viriitiilmesinden sorumludur. Midirliigiimiiziin personelinin devam ve
devamsizh@indan sorumludur.5393 Sayih Belediye Kanunu,657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu,
5018 Sayih Kanundaki Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kanun fhale kanun, 4735 Sayil
Kanun Thale Sozlesmeleri Kanunu ve ilgili mevzuatin kendisine yilkledigi gorev ve yetkilerin yerinde
ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur,

1.2.-Hizmet Birimleri:
Mudarligimizdeki hizmetlerin ifa edildigi mekinlar ve hizmet birimleri agsagidaki tabloda
sunulmugtur,
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B-MUDURLUGUMUZE AiT BIiLGILER

1-FIZIKi YAPI

1.1. Hizmet Araclar
Miidiirliigiimiizde toplam 79 aracin 6271 resmi arac ve is makinesi. 17"u kiralik arac mevcuttur,




2-TESKILAT YAPISI
Miidiirligiimiiziin teskilat yapisi asagidaki semada gosterilmistir.

Destek Hizmetleri
Miidiirliigii
Metin Yildirim

Teknik Servis Satin Alma Servisi Hizmetli Servisi
Dogan ASLAN - Taner OZKAN Ali DERE
Koray INGENC - Ogiin AYGUNES Ufuk ANDOGLU
- Yiiksel AYGUNES Erdal SIRIN

Santral Ve Haberlesme
- Ceyhun ENGIN

- Semih KARAKAS

- Selami AKYASAN

- B.Ali COBANOGLU




3-BiLGIi ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerin ifas: igin kullanilan 15 adet muhtelif bilgi ve
teknoloji kaynagina mevcuttur. Bunarhn 10 adeti iletisim amagh olarak kullamilmakta iken
kalan muhtelif ara¢ ve hizmetler igin kullamilmaktadir.

4-INSAN KAYNAKLARI

4.1.Personel istihdam Durumu:
Mildirliigiimiiziin hizmet ve faaliyetleri toplam 20 personel ile yiiriitiilmektedir. Bu
personellerin 5°ti Memur, 6 adeti Belediye Isgisi, 9 adeti Sirket Iscisi personelidir.

Memur  Belediye YPeisi Pirket Pgisi




4.2.Personel Egitim Durumu:
Personelimizin egitim durumuyla ilgili grafik asagdaki gibidir,
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III-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1-Biitce Uygulamalar::

Belediyemizde Destek Hizmetleri Miidiirliigii 07.05.2014 tarih ve 41 sayili Beledive
Meclis Karan ile kurulmus olup atamalar yapilmistir. Bu nedenle Destek Hizmetleri
Mildiirliigiintin 2015 biltgesine kaynak aktarilmasidir.2014 yili biitge gériismelerinde 2015 yili
tahmini biitge olarak 2.096.000,00 TL aynlmstir.

B-YILLIK HARCAMALAR
Belediyemiz birimlerini vl igindeki talepleri dogrultusunda yapilan tedarikler:

Temizlik Malzemeleri : 11.896,76 TL
Ara¢ Yedek Pargalari ve Onarimlan :479.984,28 TL
Bina Bakim ve Onarimlari : 10.920,78 TL

Toplam 578.353.88 TL harcanmustir.

C-Hurdaya Aynlan Araclar:
23 Arag ekonomik 6mriinii doldurdugundan dolay: hurdaya aynlmistir.

Diger Muhtelif Faalivetler:

1-Beledivemizde bagh hizmet binalarinda bulunan Klima, Asansor ve Jeneratdrlerin her
tiirlil bakim ve onarimlar midiirligtiimiiz tarafindan yapilds.

2-Belediyemize ait binalanmizda kullamlan Elektrik, Su, Dogalgaz ve Telefon
goriigmelerinin miidirltiglimiiz tarafindan takibi yapilarak Gdemesi Mali Isler Miudiirligi
Tarafindan yaptirilmaktadir.

3-Belediyemizin hizmetinde kullamlan araglann akaryakita thale yapilmis firma olan
almmasi ve diizenlenmesi miidtirligiimiiz kontroliinde yvapld.

4-Belediyemize ait hizmet veren araglarin is makinelerin bakim onarim, sigorta igleri
midiirligimiiz tarafindan takibi yamldi.

5-Beledivemize ait hizmet binalarinmim is temizli&i isci personellerimizee vamldi.



6-Beledivemiz birimlerinde kullamlan el telsizlerinin bakimi, tamiri miidiirliifiimiiz
tarafindan yapildi.

7-Belediyemiz birimlerine biiro malzemeleri ve sarf malzemeler midiirliifimiiz
tarafindan yapldi.

8-Belediyvemize ait hizmet binalarm bakim, tadilat, onanm isleri midirliigiimiz
tarafindan yapildh.

9-Belediyvemizin demir aksamu isleri Kaynak Atdlye tarafindan demir malzemeler
kaynak isleri, boyalan yapildi.

ILACLAMA BIRIMI:

2015 Yili ilgemiz merkez ve tiim mahallelerinde ilaglama hizmeti igin meveut ilaglama
makinalan ile birlikte iki adet ilaglama makinasi ve 3 adet arag kiralamasi yapilmistir.

ilgemizde 3 adet ilaglama araci ile ilaglama isi yapilmustir, flcemiz sokaklan parklar,
¢op alanlar, ¢ip bidonlan, dere vataklan siirekli ilaglama yapilarak halkinmzin 2015 yilinda
sinek ve sivrisinekten yoksun bir yil gegirmeleri saglanmustir. Y1l igerisinde 300 It uckunlar igin
portakal kokulu sivi ilag, 100 It uckunlar igin siv1 ilag, 200 It lavrasit ilaci ve 50 kg lavrasit
ilaglama da kullamilmak iizere hap ilaglar alinmigtir. Arag tistdi ULV cihazlan ile biitiin
mahallelerimiz ilaglama yapilmustir. Vatandaslardan gelen pire, akrep, kene gibi sikayetlere
aninda gerekli miidahale yapilmigtir, Toplam 2015 wili igerisinde ara¢ kiralama ve ULV
kiralama olarak 50.000,00 TL, 62.000,00 TL ilag¢ bedeli harcamas: yapilmistur. 2016 yih
icerisinde kullamilmak {izere 2 adet ULV cihazi alinmistir. Bes adet personel ile ilaglama
hizmeti verilmistir.

GECICi SOKAK HAYVANLARI TEDAVI VE REHABILITASYON
MERKEZIi:

2015 Yih igerisinde 400 adet kopek, 20 adet kedi kisirlastirmalan yapilarak kiipeleri
takilip sokaga birakilmislardir. 500 adet sokak hayvam tedavileri yapilmistir.. Yine 50 adet
kanatli hayvan, bir adet ¢akal tedavisi yapilmistir.2015 yih icerisinde 80 adet sokak hayvam
sahiplendirmesi yapilmistir. 400 adet sokak hayvanlanina kuduz asisi yapilmistir. 2015 yili
icerisinde Antibiyotik (100mg) ilag 20 sise, agn kesici 40 sise, operasyon malzemeleri ve
Anestezist madde 60 sise ila¢ alinnustir. 100 ¢uval mama alinnustir, Hayvan severler tarafindan
yaklasik 50 ¢uval mama alinmistir, Mamalar ile birlikte lokanta ve hastane yemek fazlas: ile il
igerisinde beslemeleri yapilmistir.

Sokak hayvanlan bakimevine 2015 wili igerisinde hayvanlarin barindigi alanlarda
yenimeler yapilarak iyilestirmeler yapilmugtir, Sokak hayvanlarin saghkl bir ortamda
barmmalar igin barinakta 20.000,00 TL yakin bir harcama yapilmistir. 25 adet plastik palet
alimi, yavru hayvanlarin soguktan korunmalan i¢in 20 adet kuliibe yapilmistir. Bir adet ilge
merkezine Orman Il Miidiirliigiinden kedi evi alinmistir. Kigin sokak hayvanlarinin beslemesi
yapilamasi igin 20 adet yem ve su kaplan alinarak ilgemizin gesitli yerlerine monte edilmistir.
2015 yili Hayvan haklan haftas: ilgemizde kutlanmustir. Kutlamaya milletvekillerimiz, belediye
baskanlanmiz ve daire miidiirlerimiz katilmmstir, Sokak hayvanlanna saglikh hizmet vermek
icin bir adet van zamanli veteriner hekimimiz, bir adet veteriner teknikeri ve 6 adet personel
ile hizmet verilmektedir. Marmara bdlgesinde en iyi hizmeti veren belediye konumuna
gelinmistir.




TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU




2015 YILI TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
FAALIYETLERIMIZ VE CALISMALARIMIZ
TEMIZLIK

Cip toplama:

[lgemizde giinlilk kis mevsiminde 87.00 ton yaz sezonundan 1500.000 ton evsel atifin
toplanmasi ve nakli gerceklestirilmekte olup, 4 ayhk zaman iginde 2700 ton ¢dpiin toplanma ve nakil
islemi gergeklestirilmistir. Bunun disinda bilgede gelisi giizel atilan molozlarinda bertarafi Fen isleri
Miidiirltigi ile gahsma birlig vapilarak saglanmaktadir,

llgemizde bulunan yaklagik 1800 adet ¢dp konteymiri bulunmaktadir. Bunlar vikanarak
dezenfekte edilmektedir. Konteymir toplama faalivetlerini 6 adet sikistrmali kamyonet ile
wapilmaktadr.

Yol siipirme ve yikma ( Mekanik siiplirme ve yikama) Karasu'muzun yasanabilir bir ilge
olmasinda temizlik ve gevre yatirnmlanmn rolii oldukga biiyiiktir. Bu ve benzeri yaturimlarin temel
kayna@n Karasu'ya hizmettir. Sokaklan temiz bir ilgenin varhi ulasti kentsel yasam kalitesinin
dnemli bir ghstergesidir.

Y1l igerisinde vikama progranuna dnem verilmis ana- arterler haftada bir diger sokaklar da
imkénlar dihilinde yikama programuna alinmiustir, Miidiirlik olarak ilge genelinde hizmet veren 2 yol
slipiirme ve 1 yol 1slama araciyla 80 km'lik alamin temizhig yaplmaktadir,

Yaz sezonu boyunca Vardiyah ¢alisan personel sayisim girket elemanlar ile takviye edilerek
Belediyemiz hizmetlerinin daha kaliteli olmasi bakimindan ¢ahgmalarmizi yapmalhiyiz.

Elle siipiirme:

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde 17 kisi ile {lgemizde ¢evre temizligi kapsaminda
“elle siipilrme” isi vapilmaktadir. Yapilan hizmetin kalitesi ve cesitliligi de her gecen giin artmaktadir,
Bu ekipler 365 giin 24 saat " Temiz Karasu” igin galigmaktadir,

Diger calismalar:

Milli bayramlarda toren alanlan, dini bayramlarda cami etraflan, mezarliklann i ve dis
temizlikleri aynca her cumartesi giinii okul bahgeleri diizenli olarak temizlenmektedir. Komiir ile
isinan okullarda ve milli efittim midiirligiimiizden ¢ikan kimiir cliruflarmin bertarafi saglamakta e
okullarin yeni egitim — Ggretim yihna hazirlamak maksady ile okul bahgelerinin temizlik, yikama
galismalan yaplacaktir,

Vatandaglarimz temizlik hakkinda bilinglendirmek maksadiyla; brogiir, ilan, afis, basin
bildirisi ile ve ayrica bitiin sehre el ilam biitin isyeri ve evlere dagitarak, Zabita anonsu yapilarak
vatandaglan Temiz Sehrin ancak bilingli bir toplumdan geger diigiincesi ile Midirliiglimizce halkin
temizlige katilimlan tesvik edilmistir.




Sehrimizin baz ana cadde Gizerlerinde ¢6p konteymirlanm kaldmmp ¢ip poseti uygulamasina
gecilmistir, Bunun igin (6p kovasi bulunan Gezi alanlan, Parklar ve Mesire yerlenindeki ¢dp
kovalarina uygun bir sekilde uygulamava gegilmistir. Mildirligimilz emrinde ¢alisan personelin is
elbiseleri (I tulumu ,Yagmurluk, ¢izme gibi) ihtivaglan saglanmms olup tertipli bir sekilde Miidir
gozetimi altinda Tlgemize yagan yagmur olsun kar olsun, yollann temizlenmesinde temizlik ¢alisanlan
olarak ve diger birim miidirliklerince ortak bir galigma yamlarak, sehrimizin magdur kalan bélgelerde
ekiplerimizce Ana cadde, mahallelerin ve sokaklarin temizlenmesinde biiviik bir ¢aba ve gayretle
galismalanmizi devam ettirilmistir,

Bahann baslamasiyla Sehrimizdeki Derelerin temizlik galismalan yapilmistir. Cadde ve
Sokaklardaki kaldirim kenarlarinda olusan otlarin temizletilmesi yapilmstir.

Ambalaj ve Ambalaj Atklarimn Kontrollii Yénetmeligi geregi, [lgemizde bulunan ambalaj
atiklanimin ayr toplanmasina ydnelik cahismalann yvapilmasi ve bu dogrultuda Cevre ve Orman
Bagkanhgindan lisansh bir firma tarafindan Midiarligimizee belirlenen noktalara konulan
konteymirlar ile cam, kagt, plastik anklan ayn toplanmasi ve geri kazamlmasina yonelik ¢ahgmalar
baglatilmstir,

Ayrica bog arsalann temizligi ise her giin 6gleden sonra, gesitli bélgelere kontrolsiiz birakilan
kaba atiklarm toplanmasi ise her giin ¢dp toplama araglan ile vapilmaktadir.

Denetim ve Sikiyetler:

Miudirlige gelen her tiirlll gikiyet ve taleplerin degerlendirilmesi ile belli araliklarla yapilan
denetimlerde 2872 sayih Cevre Kanunu ve ilgili yvinetmelikleri 5393 sayih Belediye Kanunun 3194
sayili Imar Kanunu lsyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina fliskin yonetmelik, ilan Reklam ve Tabela
Yonetmeligi, 5326 sayih Kabahatler Kanunu ve ilgili diger kanun ve y@netmelikler kapsaminda
faaliyet gistermektedir,

CALISMA RAPORU

1- Insaat alanlarni fazla olusu ¢ép yifim ve insaat molozlanm diizensiz sekilde atilmas
gevre kirliligine neden oldugundan, zabitaca uyarinin diizene sokulmasi gerektigi,
2- Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigli olarak ilcemizde bulunan sitelerin ve garsi

esnaflarin ¢plerinin zamansiz ¢ikarmalanm ¢evreyi girkin goriintiillere kars: dnlemek
igin Temizlik Kontrol Zabita ekibi olusturulmahdr,

3- flgemize mahallemiz olan Karapinar, Akkum, Yassigegit, su batafi, Adatepe,
Ardigbeli, Ortakby, Tepetarla, Karanhk Dere, Cataldvez, Kiigiik Karasu, Kuyumcullu,
Kizlcik, Manavpinari, {hsaniye, Denizkoy, Parall koyii, Kisik, mahallelerin genel
temizligi vapilmaktadir.

4- 2014 wih secimlerinden sonra bélgemize bulunan beldeler kapatilarak Mahalle olarak
hizmet alaminda belediyemize baflanmigtir. Bu mahallelerde haftalik olarak belli
perivotlarda ¢tp alimi ve ¢evre temizlifi gergeklestirilmektedir.

5- llgemizde hafta bir olmak fizere kamu kurum ve kurulusta bulunan geri déniisiim
kutulart ve belli cadde ve sokaklarda bulunan geri diniisiim ¢ép konteymirlan
toplanmaktadir.




T.C Anayasasi'min 56. Maddesinde belirlenen “Herkes saghkh ve dengeli bir ¢evrede vasama
hakkina sahiptir. Cevreyi gelistirmek, ¢evre safhfim korumak ve ¢evre kirlenmesini dnlemek devletin
ve vatandasin ddevidir.” Ilkesi dogrultusunda hareket etmekte olup; temizlik ve Cevre olarak iki
alanda Hizmet veren Temizlik igleri Midiirligiiniin yetki ve gorevleri

GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARIMIZ
1

2872 sayih Cevre Kanunu'nun Ongdrdiigil esaslar dahilinde, halkim huzur icerisinde
yasamasini saglamak, gevre kaynaklarim korumak ve iyilestirmek.
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Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi ile ilgili yapilan tim denetimlerde, kirlenmeye

sebep olan kigi, kurum veya kuruluglar hakkinda gerekli yasal diizenlemeleni yapmak ve

kirlilig ortadan kaldinet énlemler almalanm saglamak.

3- Belediye simirlan dihilinde gikan ¢opleri toplamak, sokak kaldinmve bog arsalann
temizligini yapmak.

4- Toplanan ¢dplerin transferleri vada ¢ép imha sahasinda naklini saglamak,

5- Semt pazarlanimin atiklan toplayip, temizleyip, yikamak.

6- Hizmet alamnda ihtivaca Gre konteymir alimi ve dagihm yapmak.
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Cadde, bulvar ve park bordiirlerini trafige uygun renge boyamak.
8- Cadde ve sokaklarin siipiirge araglan ve temizligi vapmak.

9- Mevecut konteynirlarin bakim, onarnimi, dezenfekte ve ilaglamasini yapmak.

10- Bolgemizde bulunan gegitler, kamu binalarimi vs. duvarlara kontrolsiizce yapistirilan kagt
ilan ve afigleri diizenli olarak temizlenecek.

11- Cevre ve Temizlk ile ilgili Miidirligimiize gelen hava, su. giiriiltii ve atklar konusunda
her tirlii sikayetleri ve talepleri degerlendirmek ve kanun ve yonetmelikler cercevesinde
sorunlara ¢dzilm bulmak.

12- Cevre konusunda efitim ve araghirma yapmak, halkin gevre bilincini gelistirici katilimim
saglayacag faaliyetlerde bulunmak.

13- Yukanda sayilan tiim glrevlerin takibini yapmak, aksamadan yiiriitiilmesini saglamak.

PERSONEL DURUMU

Mildiirliiglimiizde toplam kadrolu 1 is¢i personel olup, 1 kisi bdlge sorumlusu, sirket
elamanlari ile birlikte 52 kigilik personel ile girev yapilmakiadir.

Bu igleri organizasyonu | mildiir ve | sorumlu il aksatilmadan yapilmaktadir. Personel
giderlerimiz miidirligiimiz biitgesinin ilgili kaleminden karsilanmaktadir.




ACIL iIHTIYACLARIMIZ:

1- 1 Adet Yol Islama Araci { Yikama Amach )
2- 2 Adet Traktor

3- 2 Adet Siipiirge Araci

4- 3 Adet Sikastirmal Cop Toplama Arac

YAPILACAK ISLER

AB Cevre Uyum Siirecinin Merkezi Temizlik ve Cevre Miidirltigii: Avrupa Birligine adayhk
stirecinde gerek mevzuatin gerekse uygulamanin Avrupa Birligi standartlanna ulastinlmas:
gerekmektedir. Bilindigi iizere kat atk yiizyilimizin teknolojisi ve ihtivaclanmn giderilmesi ile
dogrudan iliskilidir. O Glgiide bertaraf edilmesi veva yeniden degerlendirilmesinin yam sira vinetimi
oldukea kapsambdir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Planlama Tegkilau'min hazirladi@m Ulusal Cevre Stratejisi ve
Eylem planinda ( UCEP ) belirtildigi auk yinetimi Tiirkiye'de ¢ok énemli ve hatta hayati bir konudur,
Kati1 atik hava, su ve toprak gidi dogal hayat kaynaklarimiz yok olma tehdidi 1le karsi kargiya birakti
gibi, toplumun saghk ve giivenligini de aym tehlike ile bas basa birakmaktadir. Avrupa Birligi uyum
stirecinde tereddiitlerin giderilmesi ve Awvrupa Birligi uyum standartlarima uyum saglanmasi
hedeflenmekte ve bu kapsamda gerekli cahsmalarn yapilmasi

Miudirltigiimiiz, Avrupa Birlig uyum siiresince cevre temizligi ile ilgili Avrupa Birligi'nin
vyasal dilzenlemelerini firsat olarak gtirmektedir. Uretici sorumlulufunun yitksek oldufu atk dnleme
bilincinin ve az ank iiretilmesi, yeniden kullamm ve geri kazamim ¢ahgmalanina iz verilmesi, ank
hacminin azaltilmasi ve dilzenli depolamaya minimum atik gdnderilmesi politikalan dogrultusunda,
Temizlik Midirliigtince hizmet verilmesi ve ¢alismalarna emin adimlarla devam etmesinin
saglanmasim arz ederim.

Birimimize bagh 2 mevsimlik is¢i, eleman ve 52 girket eleman bulunmakta ve beledivemize
bagh 40 mahallede hizmet vermektedir. Personelimizin glinliik kiyafetleri mevsim baslaninda kishik ve
yazlik olmak fizere dagitinu yapilmugtir. Ayrica ayakkabi ¢izme ve yagmurluk dagitimu yapilmis olup;
birimimize bagh personehin en iyi sartlarda cahismasi saglanmustir,
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2015 YILI TEMIZLIK iSLERI YILLIK

HIZMET KALEMLERI MALIYET

VARIL KONTEYNER 126.000,00 TL

KULLUK (Kurums al Alanlar igin) 23.000.00 TL

KIYAFET 10.000,00 TL

ARAC YEDEK PARCA 91.549.00 TL

YILLIK YAKIT GIDERI 350.000,00 TL
TOPLAM 603.549.00 TL.

2015 yih Faaliyet alammizda vaptifimiz ¢ahismalar dogrultusunda dagitti@imiz 250
adet 800 litrelik ve 120 adet 400 litrelik olmak tizere toplamda 370 adet konteyner dagitimim
gerceklestirdik.

L LY :
Ve yine 2015 wilh icerisinde yeni hizmet alam icerisine giren mahallelerimize
konteynerin disinda yuvarlak sac, varil dagitim yapilmastir (350 adet).




Birimimizin rutin isleri disinda konteyner temizligi ve ¢op alanlan kiregleme isleri
araliksiz yapilmaktadir. Buna bagh olarak yol temizlii deterjanla, yol ve park yikama
islemlerimiz devam etmektedir. Konteynerlerin bakimm teker ve benzeri kaynak isleri Fen
islerinde arkadaglarimizin destegi ile yapilmaktadr.

Fen isleri mildiirligiiniin birimimize destekli islerimiz kanalin temizligi mazgallarin ve
su giderlerinin temizlig kiil ve ingaat atiklann toplanmasi koordineli bir sekilde araliksiz
devam etmektedir.




Bilyitksehir yasasi ile birlikte faaliyet alanimiz iceresine giren beldelerimiz sabit
elemanlarin giinliik mintika ve cevre temizlifi yapilmaktadir. Ayrica geri kalan mahallelerde
haftahk programlar dahilinde gidilmekte temizlik ve mintika tirpan isleri yapiimaktadir

Ekim ay1 igerisinde yagadifimiz 2 sel felaketi nedeniyle birimimizdeki ekiplerin geceli
giindiizlii galismalan sikintilar giderilinceye kadar devam etmistir. Halkimizin yasamlabilir
alanlarinin temiz kalmasi igin elinden geleni Baskammmz desteg@ ve Belediyemizin olanaklar
dogrultusunda devam edecekti.

2015 yili igerisinde daha 6nce belde iken Kurudere, Yuvahdere ve Limandere mahallesi
vahsi ¢op depolama alam Fen [slerine bagh ve birimimize bagh ekipler tarafindan
temizlenmistir.




ATIK URETICILERININ BELIRLENMESI

1- Karasu ilgesinde 2015 yihinda toplanan ve tasinan yilhk toplam evsel atk
miktar ;

2- Yilhk ortalama konut atik miktarimin hesaplanmas ;

Giinliik kisi bas1 atik miktar1 asagidaki gibidir ;




KARASU BELEDIYESI 2015 YILI TOPLANAN AMBALAJ ATIGI AYLIK TONAJLARI




HUKUK ISLERI
MUDURLUGU




HUKUK ISLERi MUDURLUGU

SORUMLULUK

Hukuk sleri, Karasu Belediyesinin bilumum hukuki mesele ve ihtilaflar: ile ilgili isleri
gereken dzen ve ¢abuklukla yaparak hizmetin planl, programh, etkin ve uyum igerisinde
yiriitiilmesini saglamakla miikelleftir.

TESKILAT
Hukuk fsleri Miidiirliizii, 1 Sézlesmeli Avukat ve 1 katipten tesekkiil eder.
PERSONELIN VAZIFE, SALAHIYET VE MESULIYETLERI

Avukatlar muvafakat etmedikge idari gorevle gorevlendirilemez. Awukatlarin
belediyenin bagka biriminde giinii birlik gbrevlendirmeler disinda gegici veya siirekli
girevlendirilmesi Avukatlann muvafakatiyle olabilir. Avukatlar sorumluluklarinda olan her bir
dava ve icra takibine iliskin safahati, yil sonunda bir raporla belediye baskanina bildirmek
zorundadir. Avukatlara gerektiginde kendilerine tevdi edilen davalarla icra takipleri esnasinda
ddemek zorunda kaldi@ masraflar, ayrica adliyelere ve gorevler geregi diger kamu kurum ve
kuruluslarina gelis gidislerinde yapacagi yol giderleri, cilippe ve vestiyer Gicretleri alti ayda bir
Karasu Belediyesi Enciimenince onanacagi miktar kadar avans olarak ddenir. Ay sonunda
avanstan artan miktan varsa iade edilir. Eksik olmasi halinde ise kendilerine, eksik olan miktar
Gdenir. Avukatlarin hizmet geregi olarak il dis1 seyahat iicretleri aynica ddenir. Avukatlar
kararlarin ve belge Omeklerinin asillarina uygunlugunu onaylar. Avukatlar davalarin énemli
asamalarini ilgili dairesine zamanminda bildirir.

FAALIYETLERI

Hukuk Isleri Miidiirltigli Beledivemizin davalarim ilgili mahkemelerde takip etmekte
olup, buna gére;

1. Yeni baslatilan ve yenilenmesi yapilan icra dosyas:
. Islemin iptali davas:
. Tazminat davasi

2
3
4. Meni Miidahale ve Tazminat davasi
5. Tapu Iptali ve tescili davas:
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 Ttirazin Iptali davas:
7. Taahhiidii fhlal davas:
8. Para cezasma itiraz davas
9. Temyizdeki davalar ile Belediyenin daval: oldugu tiim davalan yiiriitmektedir.

10. Beledive mevzuati ve ilgili tiim hukuki uyusmazhklar konusunda miitalaa
vermektedir.




AMAC, KURULUS
AMAC:

Karasu Belediyesi Hukuk Isleri Hukuki Statiisiinil, teskilatini, gorev ve vetkileriyle,
gahisma usul ve esaslarini, hizmetlerin planh, programh, etkin ve uyum iginde yiiriitiilmesini
saglayacak sekilde diizenlemektedir.

KURULUS:

Karasu Belediyesi Hukuk Isleri Midirliigti dogrudan Belediye Bagkanina bagl olarak
¢ahgir; ancak Belediye Bagkanmmn istegi dogrultusunda Bagkan Yardimcisina baglanabilir,
Hukuk Isleri Avukat ve yeteri kadar memurlardan olusur,

HUKUK ISLERININ GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI

a) Karasu Belediyesi adina adli, idari ve askeri yargi mercilerinde dava ikame etmek,
ikame edilmis davalan yiiriitmek ve neticelendirmek,

b) Karasu Belediyesine karst a¢ilmig olan bilumum adli, idari ve askeri yarg
mercilerinde ikame edilmis dava ve icra takiplerini yiirlitmek ve neticelendirmek,

¢} Adli, idari ve asken yargi mercilerinden, hakemlerden, icra dairelerinden veya
noterlerden Karasu Belediyesine yapilacak tebligatlari, Karasu Belediyesi Adina tebelliig
ederek, hukuki gereklerini yerine getirmek,

d) Karasu Belediyesinin icraatinin hukuka uygunlugunu temin igin; Bagkanlik
Makaminca veya Bagkanlik Makaminin uygun gérdiigii diger idari birimlerce sorulan hususlar
hakkinda istisare mahiyette hukuki miitalaa vermek.

YETKI

Hukuk Isleri Mudiirligii Karasu Belediyesi Baskaninca verilen genel veya 6zel
vekaletname uyarinca ve yasa, tiiziik ve yonetmelikler ile bu yonetmelikleri kullanarak gorev
yapar, Girev mahalli Karasu Belediyesidir,

2015 YILI FAALIYET RAPORU

Karasu Belediyesi Baskanhi@i'min 2015 Yih itibariyle davac ve davah oldugu, adli ve
idari yarg kolunda derdest 271 dava bulunmaktadir.

Bu davalardan 71 adeti Sakarya 1. idare Mahkemesi’'nde, 74 adeti Sakarya 2. idare
Mahkemesi'nde, 20 adeti Sakarya Vergi Mahkemesi'nde, § adeti Karasu Sulh Hukuk
Mahkemesi'nde, 62 adeti Karasu 1. Aslive Hukuk Mahkemesi'nde, 6 adeti Karasu 2. Asliye
Hukuk Mahkemesi'nde, | adeti Sakarya 1. [era Hukuk Mahkemesi'nde, 29 adeti Karasu Asliye
Ceza Mahkemesi'nde goriilmektedir.




DAVALARIN AIT OLDUKLARI YARGI
KOLLARI

DAVALARIN GORULMEKTE OLDUGU
MAHKEMELER

M Sakarya idare Mahkemesi ¥ Sakarya Vergi Mahkemesi
¥ Karasu Aslive Hukuk Mahkemesi ® Karasu icra Hukuk Mahkemesi
M Karasu Sulh Cera Mahkemesi

1% 1%

\

1%

Davalarla ilgili olarak; dava ve savunma dilekgeleri, bilirkisi raporlarna itiraz
dilekgeleri, yiritmenin durdurulmasi kararlarma itiraz dilekgelen, Yiiksek Mahkemelere
basvuru dilekgeleri yazilmis, mahkemelerce vapilan kesiflere istirak edilmis ve ayrica davalann
seyri sirasinda gerekli tiim bilgi ve belgeler Mahkemelere ibraz edilerck yazismalar yapilmistir.

2015 wh igerisinde Karasu Belediye Bagkanhgi’mn davac ve davahsi oldugu dava
dosyalannda 250 nin fizerinde durusmaya girtlmistir.

imar kirliligi ve miihiir fekki suglarindan dolayr 46 adet sug duyurusunda
bulunulmustur.

2015 yih igerisinde 13’1 yazih olmak iizere, Belediyemiz ilgili birimlerine yazih ve
sozlit mitalaalar verilmistir.




2015 wih icerisinde gergeklesen Enciimen Toplantilarina ve Meclis Toplantilarina
katilim saglanmus, bu toplantilarda sozlii miitalaalar verilmistir.

Karasu Sulh Hukuk Mahkemesi'nce vaptinlan gayrimenkul deger tespitleri esas
alimarak Sakarya SGK Baskanhgi’na yapilan basvurular neticesinde Kurumun taskin hacizlen,
Belediyemizce gisterilen tasinmazlar iizerine aktanlmistir,

Borglusu oldugumuz icra dosyalan ile Belediyemiz tasinmazlar, araglan ve banka
hesaplanimiz {izerine konulan hacizler gerek 5393 sayih Yasa Gegici Madde 8 uyannca
kaldirnlms, gerekse Miidiirliigiimiizce yapilan arastirma neticesinde [IK 106 ve 110. maddeleri
uyarinca kaldimlmustir,







KOLTOR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU




KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

2015 wih icindeki faaliyvetierimiz:

1- 8 Mart 2015 Diinya Kadinlar giininde Karasu Kilickaya diigiin salonunda vapilan etkinliklerde
Belediyemiz Hasan EKSI Killtiir Merkezinde egitim alan halk oyunlan ekipleri gesitli gdsteriler
sundu.  Kadinlannmuza  giiniin - anlamina  yonelik  konferans  wverildi  eglence
tertip edildi.

2- ()9 Mart tarihinde Tivatro kelebek ekibi Belediyemizin destegi ile sehit [brahim Abanoz Lisesinde
Karasulu vatandaslarimiza giizel bir tivatro gésterisi sundular.

3- 24 Mart tarthinde Karasuya gelen emekli biirokrat eslerine Karasu'nun dogal gilizellikleri
gezdirildi. Karasu'nun tamtimun vapihp kendilerine diizenlenen yemekte Beledivemiz killtiir ve
sosyal isler miidiirii Fatma TATLI tarafindan Kargem biinyesinde yapilan gesitli hediyeler verildi.




4- 27.Mart tarihinde Tarihgi-aragtirmaci yazar Vehbi VAKKASOGLU Canakkale Zaferinin
100. Y1l etkinlikleri kapsaminda Karasu Sehit [brahim Abanoz Lisesi Konferans Salonunda,
"Canakkale Ruhu ile ilgili konferans verdi.

5- 02.03Mayis ve23.24 Mawis tarihlerinde bu yil 1.diizenlenen kiiltiirler bulusuyor kapsaminda
iki etap olarak dilzenlenen festivalde Sakarya'nin en glineyinde bulanan tarakl ilgesi ile en

kuzevinde bulunan Karasu ilgemizin kiiltiilerini tamitmak amaci ile 1. Etapta karasu
belediyesi olarak 90 &grenci ile birlikte tarakl ilgesini ziyarette bulunduk. 2. Etapta
tarakhidan gelen misafirlerimize Karasu'nun tarihi ve kiiltiirel yerleri gezdirildi. Iki ilgenin
vatandaslan yerel sanatgilar ve gesitli etkinlik gosterileri ile kaynagtilar.

f- 10 Mayis Anneler Giini kutlamalan kapsaminda diizenlenen konserde Karadeniz sanatgis:
Gizem KARA sahne aldi, Kendisine yerel sanatgilanimiz eslik etti. Ayrica halk oyunlar
ckiplerimizin de katthmiyla annelerimize keyifli bir giin yasatuk.(46.47 48 nolu resimler)

7- 25 Mayis 2015 tarihinde 6nc1 Uluslararas: ipsiz Recep Judo Turnuvasi, Azerbaycan,
Ozbekistan, Tiirkmenistan, Gitrcistan ve Rusya’dan gelen 96 sporcu 10 hakem 9 antrendr
katihm ile Karasu Atatiirk spor salonunda yapilan miisabakalar ile sona erdi.




8- 13. Mays tarthinde bu y1l 10.cusu diizenlenen Kizilciktepe senliklerimiz birgok yerli sanatginmzin
katihimlan ile coskuyla kutlanda.

10~ 19 Temmuz tarithinde 31 diizenlenen mersin bahi Festivali iki etaptan olustu 1. Etap giindiiz
biliimiinde Sakarya nchrine mersin balif sahindi. 2. Etap gece béliimiinde Karadeniz'in sevilen
sanatgist Nuray AKSOY sahne aldi, Kendisine konser de yerel sanatgilanmizdan Oflu kadir eslik etti.




11- 07 Agustos tarihinde baslayan yaz Spor Okullarimiz 11 bransta toplamda 525 sporcu ile
yaz sezonunda dgrencilerimizin yaz tatillerini daha kaliteli gegirmesi saglandi.

12, flgemizi Bosna Hersek'ten gelen misafirlere Karasu'nun tarihi ve turisttik yerleri
gezdirildi.

13. 21.08 2015 tarihinde Umraniye Belediyesinden gelen vetim ve &ksiiz cocuklara
Karasu'muzun tarthi ve turisthk yerlen gezdirilerek giizel bir giin gegirmelen sagland.
Beledivemiz tarafindan kendilerine kiiciik caph hediyeler verildi.




14- 24 Kasim Ogretmenler giinii dolayisi ile llgemiz bagh mahallelerde bulunan 63 okulda
> toplamda 750 &gretmenimiz 6zellikle Okullaninda ziyaret edilerek kendilerinin Ogretmenler
giinlerimi kutlayarak karanfil dagitik.

15- 3 Arahk engelliler giiniinde engelli vatandaglanmizin  yasadifi  olumsuzluklar
kendilerinden dinlenerek bu olumsuzluklann diizeltilmesi igin galismalar yapildi. Onlarla
sohbet ortaminda yvemek yenilerek giinlerini kutladik.(66.67 nolu resimler)

16-18 Aralikta Karasu Belediyesi ve KARGENC'in ortaklasa organize ettifi Nokta
tivatrosunun genglik ¢itkmazi kontrol sende adh uyugturucu ile miicadeleyi anlatan oyun Sehit
[brahim Abanoz Lisesi Konferans salonunda iinlii tivatrocu Abdullah SAHIN ve ckibi
tarafindan Karasulu vatandaslanmz bilgilendirme amagh sergilenmistir, (68 nolu resim)




17- 21. Aralik da agilisim Kent park ta yaptifimuz KARGEM iiriinleri satis noktasi agilisi
Beledive Baskammiz Sayin  Mehmet [SPIROGLU ¢ok sayida Biirokrat, Mahalle
muhtarlanimizin ve ¢ok sayida vatandagimizin katthmlan ile gergeklestirildi.

18- 2015 wilinda Sakarya biiyiiksehir beledivesi ile ortaklasa agpilisim vaptifinuz karasu
SAMEK kurs Merkezinde 11 bransta 340 kursiyerimiz kurs gérmektedir.




19- Kiiltir ve Sosyal Hizmetler Midiirliigi'niin biinyesinde bulunan sosval hizmetler
calismalan, Baskanimz Sn. Mehmet {SPIROGLU” nun talimatlan ve yakm ilgisiyle titizlik ile
yapilmaktadir,

Her wil oldugu gibi bu w1l da, ramazan ayi1 baslangicinda Belediyemiz sosyal isler
mitdiirliigliniin Mahalle muhtarlarimizla vaptifi calismalarda gergek ihtivag sahibi 1000 vatandasimz
tespit edilerek, thtiyag sahibi ailelere ramazan kumanya paketlen teslim edilmistir.

Suriye ve Irak’tan gelenl50 g&emen aileye yil igerinde gida yardimn yapilarak gicmen
vatandaslanimiza destek olunmaya ¢alisilmstir,

Ayrica y1l iceninde de tespit edilmis olan500 adet ihtiyag sahibi vatandaslanimiza Belediyemiz
hiltgesi dogrultusunda gida yardimi yapilarak vatandaglanimiza destek olunmaya ¢ahgilmagtir,

Y1l igerisinde belediyemiz sosyal isler miidiirlGgiimiiz tarafindan 3 vatandasmuz cesitli
hastanelerde tedavi ettirilmistir.

Kis mevsimi baslangicinda da ihtivac sahibi 200 ailelerimizin listesi Baskammuzin
kontrolinde, muhtarlar birligi baskanh@ndan bilgi alinarak hazirlamip, vatandaslanmiza yakacak
yardim yapilmstir.




Merhum Hasan Eksi Kiltir Merkezi 03.01.2012 tarihinde 6 nolu karar ile Beledivemiz biinyesine
kazandirilnug olup hafta i¢i ki giin bayanlarimza yinelik giindiiz modern dans kursu verilmektedir,

T
KARASU BELEDIYESi

N MR A,

KULTOR MERKEZI

Hasan Eksi Kiltlir Merkezinde Bolu ve Artvin ybresi oyununu tamamlayan yetigskin halk oyunlan
ekibimiz bu y1l calismalanna Giresun yéresi oyunlan ile devam etmektedir.

Ayrica haftada iki giin yetiskin erkek Karadeniz ekibi ve yine haftada iki giin gengler Karadeniz ekibi
galismalarma devam etmektedir.




Cennet mahallesi el nakis: kursumuzdal 5 kursiverimiz kurs gdrmektedir

Y1l igeresinde kurslarimiza gelen ziyaretgiler begendikleri Griinleri hemen satin alabilmekie ve
isteklen dogrultuda sipans verebilmektedir. Ayrica dzel glinlerde (kadinlar giinii, anneler giinii vb.) kurulan
stantlarda satiglar yapilmaktadir. Her yaz oldugu gibi, Beledive Plajindaki “MINI CARSI” da agilan
KARGEM standinda ve bu wl faaliyete gecen ve kent park ta bulunan yeni agilan satis verimizle gorevliler
tarafindan satislar vapilmaktadir.




El nakigi kursumuzda 20 kursiverimiz kurs giirmektedir

Tak tasarim kursumuzda: 20 kursiyerimiz kurs gdrmektedir.(6.7.8 nolu resimler)







Makine nakisi kursumuzda 14 kursiyerimiz kurs gormektedir.

Pasta vapim kursumuz da 13 kursiverimiz kurs giéirmektedir




2014 - 2015 Egitim ve Ogiretim yili baslangicinda sosyal hizmetler biriminde kayith olan ve
miiracaat eden 50 vatandaslanmmzin gocuklarina okul ihtivaci olan kirtasive ve giyecek yardinm
yapilnustir,

flcemizde vasayan Romen vatandaslanmizin vasadiklan verlerde ihtiyaclan olan branda
yardim yapilmigtir,

Kiiltir ve sosyal isler miidiirliigi olarak Bunlann disinda vatandaslanmuzin ihtiyaglan
imkinlarimz  dlgiisiinde  verine  getirme  ¢ahgmalanmiz  devam  etmektedir. Bu  ¢alismalar
vatandaslanmizin ev yapimunda ve esya alminda yardim edilmesi seklindedir. Aynca yardimsever
vatandaslanimz da vardim etmek istediklerinde bize yardimlarim ulastirmaktadir, bizde bu yvardimlan
ihtiyag sahibi vatandaglarimuza ulagtirarak sosyal hizmetler ghrevimizi yerine getirmekleyiz.




BILGI ISLEM
SERViSI




BiRiM YONETICI SUNUSU:

Belediyemizin Bilisim sistemleri, Bilgi islem Servisi tarafindan vyiritilmektedir. Birimimiz,
Belediyemizin bilgisayar otomasyonunu ve paket programlanmn verimli ¢calismasim saglamak, bilgi islem
konusunda birimler arasinda koordinasyon g¢alismalan yiritmek, bilgisayar teknolojisini takip ederek
beledivemizin otomasyon gelisimini ve hizmetini kesintisiz yerine getirme ¢alismalanm stirdGirmektedir,

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi ¢agday imkinlardan yararlanmak amaciyla yeni teknolojilen
takip ederck, belediye personelimizin kullamimina sunarak, vatandaglarnmiza daha kaliteli ve hizhi bir
hizmet verilmesini gergeklestirmekteyiz, Belediyemizde meveut bilgisavarda kurulmus olan programlann
bakim ve giincellegtirmelerini yapmak / yaptirmak, dig tehlikelere karsi giivenlik énlemlerinin alinmast,
Internet ve network agi fonksiyonlarmn etkin ve uyumlu calismasi, tiim bilgisayar, yazict ve yan
donamimlarinin tamir ve bakimlan miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmaktadir.

Kentsel faaliyetlerin gergeklestirilmesinde ihtiyag duyulan plan, altyap, temel hizmet ve yonetim
bilgileri mzl ve saghikh bir sekilde yiiriitilmesi amaciyla olusturulan, (CBS) Cografi Bilgi Sistemlerinin
gincellestirilmesi ve ihtivaglarn analizi yvapilarak temini yine miidiirliftimiiz tarafindan yapilmaktadir.
Resmi web sitemizin tasanmum yapmak programlamak ve gincel tutularak vatandagimmza sunulan e-
belediye sisteminin giinlitk hizmetinin yerine getirilmesi yine tarafimizea vapilmaktadir,

I-GENEL BILGILER
Yetki, Giirev ve Sorumluluklar.
Bilgi Islem Birimi agagidaki gérevleri yiiriitiir.
A-YAZILIM DESTEK HIZMETLERI

1. Bilgi iglem faalivetleri igin gerekli sistem analizi, programlama, operasyon calismalanm
yvinlendinmek, nezaret etmek, denetim altinda tutmak,

2. Karasu Akilh Kent Otomasyon Sitemi kapsaminda tiim birimlerden temin edilen Szel ve grafik
bilgileri sisteme girerek sistemin siirekli olarak giincel tutmak

3. Beledivede kullamlan tim yazilmlarn yerel ve uzak aflarda ven entegrasyonunu saglayacak
hizmetleri yapmak ya da yetkili firmalara yaptirmak,

4, Otomasyon yazilm programmmuzla ilgili birimlerden gelen talepleri degerlendirir, yeni bir modiil
isteniyorsa yazar ya da ilgili firmaya yazdinir,

5. Otomasyon Sisteminde, paket programlarda gerekli kullamer tamm ve yetki ayarlanm yapar. Her
kullamerya sifre vererek sifrelerin gizliligi saglar,

6. Uygulama ya da kanunda degisikliklerinden dolayr programlann ¢alismasinda gerekli degisikler
yapilmas: gerekiyorsa yapar ya dailgili firmaya yaptmr.

7. lslenen bilgileri bilgisayarda teste tabi tutarak hata kaynaklanm bulmak ve diizeltilmesini
saglamak.

K. Otomasyon vazmhmmda meydana gelen anzalan gidermek va da vetkili firmamn gidermesini
saglamalk,




9. fhtiyag dogrultusunda yeni yazilimlar igin analiz yapmak ve yeni yazilimlar iiretmek ya da
vetkili olan firmalara tirettirmek. Kurulan bu yazilimlarin iglev testlerini yapmak.

10. Birimlerin ihtivaci olan programlan tespit etmek. Sistemimizde mevecut ise kurulumu
yvapmak, vok ise ilgili sartname hazirlayarak alimimi gergeklestirmek ve programlan
kullamma hazir hale getirerek programin muhafazasim saglanmak amaciyla yedekte
tutmak.

11. Bilgisayarda bulunan verilerin gizliligi ve giivenligini korumak.

12, Belediyemizde gergeklesen iglemlerin giinliik, haftahk ve aylhik olmak {izere periyodik
olarak yedek almak ve muhafazasim saglamak.

13. Programlara ait lisanslarin muhafazasim yapmak.

14, Bilgisayar veya iletisim techizatlan gibi elektronik aygit, sistem, motor ve techizatlar
konusunda danigmanhik hizmetleri vermek.

15. Mevzuat programlarimin giinliik giincellestirilmesini yaparak, degisen giincel bilgilere en
kisa siirede sahip olunmasi ve kullamicilara zaman kazandinlmasim saglamak.

16. llgili personele programun kullanim dogrultusunda egitim verilmesini saglamak.
17. Elektronik posta sistemlerini yGnetmek.

18, Karasu Belediyesi'nin Resmi WEB sayfasi www sakaryakarasu.bel.trmin siirekli giincel
tutulmasim saglamak.

19. Elektronik Belediyecilik sistemini aktif tutmak,

20. Belediyemiz tarafindan miikelleflere yapilacak duyurular ile haber, faaliyet vb. bilgileri
ilgili birimlerin verdigi bilgiler dogrultusunda web sitemizde ilan edilmesini saglamak.

21. Organizasyon semasi ve diger yonetim ile ilgili degisikliklerin web sitemizde
yvayinlanmasini saglamak.

B-DONANIM ve TEKNIK DESTEK HIZMETLERI

l. Belediyemizin ig¢ ve dig birimlerdeki meveut bilgisayarda kurulmus olan programlarin
bakim ve program giincellestirmelerini yapmak veya vaptirmak,

2. Bilgisayar Donamim ve yan iiriinlerinin bakimim yaparak, faal halde bulundurmak, satin
alma yoluyla alimi yapilan malzemelerin, bakim-onanm ve egitimi ile ilgili konulan,
yetkili olan firmalara yaptirmak,

3. Donammda anzalarin olmas: halinde bu anzanin giderilmesini saglamak, efer garantisi
devam ediyorsa garantisi kapsaminda anzanin giderilmesim sagflamaktan ve bununla ilgih
tiim iglemlerden sorumludur,

4. Viriis ya da trojandan kaynaklanan anza sebebiyle gerekiyorsa bilgisayara sistemi yeniden
yilkler. Eger ulasilabiliyorsa verilerin kontrolii, glivenligi ve gizliliginden sorumludur,

5. Aniza nedeniyle kullamlamaz duruma gelen donanimin tamirinin miimkiin olmadig va da
tamirinin ekonomik olmadigi durumlarda; donanimin hurdaya ayrilmasiyla ilgili raporun
diizenlenip ilgili birime teslim edilmesinden, yerine verilecek donanmimin belirlenmesinden
sorumludur,




6. Serverlann ve bilgisayar afimin, internet ve uzak baglantilarm siirekli giivenli ve ¢ahsir halde
tutulmasim saglar, [letisim anzasimn dig birimlerle ilgili olduu durumlarda kuruma gerekli
miiracaat gecikmeden vapar ve takip eder,

7. Bilgi iletisimi ve bilginin islenmesi, planlanmasi, tasanmu, siire¢ kontrolii ve iiretime yonelik
bilgisayar ve bilgisayara dayali sistemlerin temel ilkeleri ve kullamma yonelik ydntemleri
arastirmak; veri yapilar ve veri tabanlar, algoritmalar ile bilgisayar donanim bakimin vapmak,

8. Bilgisayarlann tiim islevlerini kontrol eden ve domamm ile bilgisayar yazihmlan arasindaki
baglantilan kurmaya yarayan yazilimlarin, tasanmim vapmak, vazmak ve giincellestirmek,

9. Belediye birimlerinin tiim bilgisayar donamm ve yazilimlanmn, gelisen bilisim teknolojileri
dog@rultusunda; yeni ortaya cikan ihtivaclan da deferlendirerck mevcut olan donamm ve yazihmu
giincellesirmek ya da gerektiginde yenisini satin almak,

10. ic ve dis birimlere ait bilgisayarlarin veri iletisim altyapisim ve gerekli baglanti hatlanm tesis
ederek, kurmak ve yiriitmek,

11. Yine i¢ ve dis birimlere ait bilgisavarlara kurulan haberlesme sistemi ile birimler arasi dosya
paylasma ve bilgi aligverisi imkininin saglanmasi,

12. Bilgisayar, ¢evresel donamim, ilgili yontem wve yazilimlar ile bunlarn gelismesine katkida
bulunmak ve potansiyelini arttirmak

13. Donamim ve yazilm konfiglirasyonlan ile ortaya ¢ikan ihtivaclan belirlemek icin giriismeler yolu
ile bilgisayar kullamci ihtiyaglanm incelemek, maliyet ve fayda analizlerini hazirlamak,

14. Yeni hizmet birimleri igin gerekli alt yapiy1 hazirlamak, tim dnitelerin gerek yazhm gerek
donamim ihtivag¢lanm temin etmek,

15. Tiim kayitlan giinlitk yedekleme islemini yapmak ve bilgilerin korunmasini saglamak,

16. Ust yonetim ve miidirlerin hazirlamuis olduklan ihtiyag program taslaklarimin, program sal
altyapisini saglayarak ilgili birimlerce raporlann firetilmesini saglamak

17. Taginmaz envanter: ile beledive otomasyonundaki difer bilgilerin iligkilendinilmesi ortaminin
saglanmasi,

18. Seminer ve egitim organizasyonuna gerekli malzemeyi temin etmek,
C-BURO HIZMETLERI

1. Beledive miidiirliklerinin ihtivag envanterini vapmak, bilgi islem sisteminin tesis. techizat ve
malzeme ihtivacim belirlemek,

2. Bilgisayar ortamunda arsivleme yapmak, her tiirli mevzuat, yonetmelik, genelge. bildiri vb.
iglemleri takip etmek, saklamak ve ilgih personele bildirmek,

3. Bilgi islem faalivetleri icin gerekli bélimlerle hiverarsik diizen ve Bilgi islem Hizmetleri sistemi
ipinde igbirlig yapmak,

4. Standart dosva planina gdre giinlilk evrak kayit ve dosyalama islemlerini yaparak, yasal siire
igerisinde muhafaza etme iglemlerini gerceklestirmek,




FIZIKI YAPI
Bilgi islem Miidiirligiiniin 1 adet sistem odasi ile 1 adet galisma odasi mevcuttur,
is BOLUMUD:
Miudiirliigiimiiz;
1. Beledive Otomasyon Calismalar (MIS)
Yazihim ve Donamm Cahsmalan

Cografi Bilgi Sistemi Calismalan (CIS)

ol

Fotograf wve Argivleme Cahsmalanadi altnda is b&limi yaparak calismalanm
stirdiirmektedir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

Belediyemiz birimleri Sampag Belediye otomasyon programu ile entegre bir sekilde ¢ahismalarina
devam etmektedir, Cografi Bilgi Sistemleri konusunda Sampag tiriinleri kullamlmakta olup, Cad program
olarak Sisworld ve NetCad, progranmi kullamlmaktadir. Aynica miidiirliiklerin kendi 6zel ihtivaglarma gére

degisik programlar da kullanmilmaktadir. Ornegin fhale Takip Programi ve Kanun Mevzuat Programu gibi
firtinler. Bu programlar kullanici Bilgisayartan fizerinde tutulur ve server bilgisayarda vedegi alinir.

Ana sunucu makinelerimiz asafidaki gibidir.
I adet veri tabam sunucusu, ) ( HpProliant G6 )
| adet uygulama sunucusu, 3
| adet e-belediye sunucu,
| adet CBS sunucusu,
| adet Web Sunucusu, { HpProliant G7 )
| adet Lisans Sunucusu,
| adet Web-Mis Sunucusu,

| adet Vmware sunucu

1 adet Storage




Server Kabini On Panel Agik Server Kabin Son Durumu

Network iletisimimizi 4 adet 24 port swichlerle saglamaktayiz.

Bilgisayar ve Yan Uriinler ile ilgili donamm ¢esidimiz ve sayilan asafndaki gibidir.

s 91 Adet Masaiisti Bilgisayar

s 6 Adet Diziistii Bilgisayar

s 6 adet Access Point

e 4 Adet 3Com 24 10 Switch

o 4 Adet DVR kayit sistemi

s 21 Adet Giivenlik Kamerasi

¢  FortiGate-200D Gitvenlik Duvan Saglayic

¢ 3 Adet ADSL Modem

+ 40 Adet Yazicr

¢ 4 adet Hizh Taravic

2 Adet Renkli Multifunction Fotokopi Makinesi

e | Adet Develop Ineo 315 Renkli A3-A4 Fotokopi Makinesi
o 2 Adet Develop Ineo 215 Siyah Beyaz Dublex Fotokopi Makinesi
s 2 Adet Develop Ineo 215 Siyah Beyaz Fotokopi Makinesi

s 5 Adet Universal Sivah Beyaz Fotokopi Makinasi




1 Adet Hp T2500 Plotter Makinesi
2 Adet Projeksiyon Cihazi
2 Adet F18 Karth Gegis Parmak Okuma Cihaz

29 Adet Arag Takip Cihaz

2015 YILI FAALIYETLERIMIZ:

Belediyemiz biinyesinde bulunan 2 adet fiziksel 7 adet sanal sunucunun anhk denetim iglemi
yapildi.

Belediyemiz biinyesinde bulunan 2 adet fiziksel, 7 adet sanal sunucu, Web-Mis, MIS({Sampag),
GIS (SisWorld), E-Belediye, Cep Bagkan programlarinin 7/24 ¢aligir halde olmasi sagland.

Belediyemiz biinyesinde bulunan 2 adet fiziksel 7 adet sanal sunucunun giinliik, haftalik, ayhk ve
yillik bakim islemleri yapilds.

Belediyemiz biinyesinde bulunan 2 adet fiziksel 7 adet sanal sunucunun igletim sistemlerine ait
dosyalann glinliik, haftalik, aylik ve yillik vedeklemeleri NAS yedekleme tinitesine alind.

Belediyemiz personellerinin sistem Gizerinde yaptif tim iglemlerin yedegi ven kayb olmadan
giinliik, haftalik, aylk ve yillik yedeklemeleri NAS yedekleme iinitesine ve HP Storage DAT Tape
Drivers (Kaset Yedegi) ile 2 farkh depolama birimine kaydedildi.

2015 wih gerisinde Belediyemiz  Server(sunucu)’lanna ve personel bilgisayarlanna zarar
verehilecek viriisler ve saldir niteligi tasivan trojen engellenip silindi.

Vmware fiziksel server ( sunucudaki) sanal server{(sunuculann) konfiglirasyonu yeniden planlamp
programlarin performans dilzeyi arttinlda.

E-belediye sisterm tizerinde vatandasin kredi karti ile borg ddeme islemleri sirasinda yasadiklan
sorunlar ¢dzmek amaciyla gerekli program gelisgtirme gahigmasi vapildi ve sorunsuz borg Gdeme
islemi gergeklestirmeleri sagland:.

E-Belediye Versiyon(3.3.4v) giincellemeleri tamamlands.

Personelin giinliik giris-gikislarm kontrol eden Perkotek vazilim tabanh Parmak izi Kontrol cihaz
Karth Gegis ve Parmak iz Kontrol cihaz ile degistirildi. Karth ve parmak okumali gegis sistemi
montaji yapildi. Personele kartlar teslim edildi. Personel Kayitlan yenilerek sistem giincel hale
getirildi. Giinliik olarak raporlar abnarak Yaz Isleri Midiirligime teslim edilmektedir.

ikt yogunlugu olan servislerdeki yazilann yerine fotokopi, tarama yapabilen makinalar kurulmus
olup, toner ve kartus tilketiminin 6niine gegilmistir,

Belediyermz biinyesine 21 adet bilgisayar ahnarak kurulumlan gergeklestirildi, Degistinlen
bilgisayarlarm gerekli giiglendirmeleri yapilarak llgili birimlerdeki eski ve atil olan bilgisayarlar
degistirilerek 42 adet bilgisayanin sirkitlasyonu gerceklestinilmistir.




www.sakarvakarasu.beltr web adresimizin yapisi ve tasanmi  yenilendi. Vatandaglarimizin
belediye ile ilgili haber, etkinlik, thale ve cenaze duyurulan, nikah islemleri, istek ve gikdyet vb.
gibi islemleri giivenilir ve hizh olarak gerceklestirebilecegi ve sosyal medyayi takip edebilecekler
bir vapiva gecilmistir.

www.sakaryakarasu.bel.ir web sitemizdeki gorseller, gerekli bilgi ve dokiimanlar yiiklenmistir.
Websitemize [gili birimlerin kullanicr rolleri aktif hale getirilerck bilgi, haber, ilan ve duyurularla
siirekli glincel tutulmasi saglanmustir,

Personelin kurumsal bazda kullanabilecedi e-posta sunucu sistemi kurulmustur, Miidirliikler,
servisler ve personel bazh e-posta aktif hale getirilmigtir, Kurum igi ve kurum dis1 e posta iletimi
bu sistem iizerinden gerceklegtirilmesi saglanmigtir,

Fen iglerini miidiirliifiiniin yeni hizmet binasina gegis esnasinda alt yapr sisteminin yenilenmesi
yapilrmig olup sistemin eksiksiz ve sorunsuz ¢aligmas: saglanmagtir.

Fen Isleri Midirliigi Hizmet Binasi ile Beledive arasindaki VPN baglantst gerceklestirilerek
kurum igerisinde ¢ahgan { Sampas, SisWord, Siskbs vb.) uygulamalann ¢alistinlmasi saglanmistir,

Belediyermiz 30 KV A UPS akiilerinin birgogunun bozuldugu, ana karti ve Transistorlan siirekli gtig
kesmtilerinden yandigindan dolayi, tamiratiin yiiksek meblaglar oldudu igin 1 adet yem 30 KVA
UPS ile degistirilmigtir. Sistem daha istikrarh ¢alismaktadir.

Jeneratiriin yaillik bakimlar Arahk ayimin son haftasinda yapildi,

Beledive Hizmet Binasi, Santiyve alammna Giivenlik Kameralanmn konulmasi, istenmeyen olaylar
ile karsilasildiginda goriintii kayitlanmin incelenmesi ve gerekli birimlere bildirimi diizenli olarak
gergeklestirilmektedir.




Donammsal ve Programsal sorunlarin céziimii asagidaki tablo seklinde gosterilmistir.




o Kisi veva kurumlarin, bilisim teknolojisinin gelismesiyle defisen ihtivaglarimizin karsilanmasi,
verimli ve daha hizh gergeklestirilebilmesi adina olusturdugumuz e-belediyvecilik uygulamalarinin
daha yaygmn ve kolay kullammun saglanmasi igin ¢cahismalanimiza devam edilmisg, internet sitemiz
e-belediyecilik sistemi kapsaminda mitkelleflerimizin ve web sitemizi ziyaret eden kisilerin soru ve
istekleri elektronik posta voluyla cevaplandinlnug, Oneri ve gikayetlen ise degerlendinlmeye
alinmigtir. Yine miidiirliiglimiizce mitkelleflerimizin e-belediyeye kaydim yaptrarak aldifn sicil
numarasi ile (arsa rayi¢ degerlerini, ¢evre temizlik degerleri, bina aginma oranlan borglarini,
beyanlarini, tahakkuklarim vs.) internet kanahyla gérebilmeleri icin bagvuru kayitlaninin alinmas
ve kullanici isim ve sifrelerinin yvollanmasi islemleri de yapilmustir.

o www.sakaryakarasubel.tr adresinden Beledivecilik hizmetlerini interaktit ve online olarak
sunulmasi, kurumsal bilgilerin zamaminda girilmesi ile vatandaglanmizin internet {izerinden
Beledivemiz ile daha cabuk ve etkin iletisim kurabilmelerine imkan saglanmistir. Belediyemiz
galismalan ve duyurulanmn web sitemizde yayina sunulmas saglanmsgtir.

s Bilgi Edinme Hakk: Kanunuyla; y6netimin, esitlik tarafsizlik ve agikhik ilkelerine uygun olarak bu
haktan yararlanmak isteven, gergek kisi ve tiizel kisiler igin, internet sitemizde bagvuru formlan
olusturulmustur. Basvurulann en kisa zamanda ilgili birime 1letilmesi ve kanun kapsamindaki her
tiirlil bilginin geni bildirimi, elektronik posta ile yapilmas: ¢aligmalan devam etmigtir.

+ Fortigate 200D Model firewalhmiz 3 ghps firewall throghput degeri vardir. 2 adet GB ve 7 adet
10/100Mb portu vardir. Tiimlesik , yerel aglar ve uzak aglar igin tehdit korumas: saglar. icerisinde
bulunan hard disk savesinden yerel depolama yapilabilmektedir.

FortiGate-200D kurulumu yamlarak beledive igerisinde bulunan 91 adet bilgisayarn sosyal
paylasim siteleri,video ve oyun igerikli sitelere girisler engellenerck af yapmsa tehdit ve saldinlara
karg giivenlik altina alinarak gerekli bakimlar gergeklestirilmistir.

Ozet olarak belirtmeye ¢alistgimiz faaliyetlerimiz, belediye miidiirliiklerimizin ¢absmalarmm
sireklilifi ve is yapabilmeleri agisindan biiyiik dénem arz etmektedir. Bu hizmetlerin kesintive ugramadan
devam etmesine, bilge halkimin beklentilering, birimlerimizin hizh ve giivenilir bir sekilde en iyi hizmeti
sunabilmeleri, hizmet akigimn bir bitin  olarak diizenhi yiritilmes:, birimler arasinda birlikteligin
saglanmas, teknolojik gelismelere uyulmasi ve hizmetlerin siirekliligi temel amag ve hedefimiz olmugtur.




Karasu Akillh Kent Otomasyon Sistemi Kapsaminda 2015 Yihi icerisinde Yapilan Faalivetler

Karasu Akilli Kent Otomasyon Sistemi ile belediye bilnyemizde olusturdufumuz proje yénetim
ckibimizin ¢aligmalanyla projemiz beledivemiz birimleri arasinda kisa sirede etkin olarak kullanilmaya
baglanmigtir,

¢ Belediyemiz birimlerince yapilan grafik ve sdzel tiim kaystlann anhk olarak sistemimize
girigleri yapilmaktadir, 2015 yili icerisinde ingaat ruhsati bagvurusunda bulunan 745 adet
binaya ait yapi ruhsati bilgileri ve binamn geometrik sekilleri Sisword {izerinde girigleri
yapilarak sisteme aktanldi.

* Birimimiz yap ruhsati verilen binalara ait adres bilgilerinide adres kayit sistemi iizerinden
olusturmaktadir. 2015 wih igcinde 745 adet ruhsat verilen binalann adresleri,numarataj
yinetmeligine uygun olarak ulusal adres sistemi (UAVT) (izerinden olusturuldu.

e 2015 yilinda akos haritalarinda olusturulan 745 adet binamn genel bilgileri (yapr simifi,kullamm
sekli,yakit tiirii) gibi bilgiler giincellestirildi.

e 2015 yh igerisinde olusan 745 adet bina ve binaya ait 9353 adet bagimsiz bolim UAVT ile
iliskilendirilerek sisteme aktarild.
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e Hedefledigimiz c¢alismalardan biride arsivimizde bulunan tiim ruhsath binalarin  ruhsat
bilgilerinin sampasa girilmesi ve bdylece Akos haritamiz lizerinden tiim ruhsath ve ruhsatsiz
binalanmzin  goriintiiliiverek ilgemizdeki binalann ruhsat durumunu anbk olarak takip
edebilmek, bununla ilgili yaptifnmz cahsmalarda Arsivimizde sampasa girisi yapilmayan
vaklasik olarak 2394 adet ruhsat bulunmaktadir 2015 wili igerisinde bunlardan 485 adet eski
ruhsat ginsi yapilmustir,

o filgemizdeki aktif ve pasif park durumunu anlhik olarak haritalar Gizerinde gdrebilmek igin
yaptigimz ¢ahismayla revizyon imar plamna gbre aktif ve pasif parklar KBS haritas: {izerinde
olusturuldu.Eksik olan parklann grafikleri olusturuldu ve nitelik bilgiler sisteme aktanldi.

Resim: AKtif ve pasif parklara ait giiriinti.

e Akos haritamizin giincelligini saglamak fizere 2015 yili igerisinde 487 adet imar durumu
basvurulanndaki parsel aplikasyon krokileri kordinath olarak sisteme islendi.

e Parsel tevhidi,ifraz,yol terki gibi islemler yapilacak parsellerin enciimene girmek {izere
hazirlanan dosyalann kordinath olarak Sisworlde girisi yapildi.

e Akos haritammzdak: binalarin giincelligini saglamak imar mildirliigi ile koordineli galigilarak
igin yeni yapilan binalara ait temel koordinatlanmin birimimize ulagmasi saglandi 2015 yils
icerisinde gelen 445 binaya ait temel koordinatlan girilerek binalar olusturuldu.




« Sistermimizdeki fotograflarin giincelleme galigmalarna 2015 yilindada devam edildi Asfaltlama
ve parke uygulamas: vapilan 10 adet cadde sokaga ait 50 adet fotografi gekilerek sisteme
aktarild.

* Yapim agamasi sona eren ve giincellemesi yapilan 350 binaya ait 405 adet bina fotografi ¢ekildi
ve sisteme eslemesi yapildr

* Yeni baglanan mahallelerin veri girislen sisteme aktanldi. Ve gerekli tiim parametreler sisteme

girildi.
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Resim: Sisworld haritasina aktanlimg binaya ait goriintii.

o Birimimiz veni yapilan binalara ait dis kapr numaralarim  numarataj yinetmelifine uygun
sekilde ulusal adres veri tabam Gzerinden (UAVT) vermektedir 2015 yilinda olusturulan 745
binaya ait adreslerin Adrese Kayit Sistemine gére adreslerin verilmesi islemi yapildi.

e 2015 wil igeririnde ruhsat bagvurusunda bulunan 745 binaya ait UAVT {izerinde de olugtururan
numarataj bilgileri haritalarinmizada iglenerek numarataj giincelligi saglandi.

e 2015 yil igerisinde Zabita mildirligiince verilen 372 adet igyeri ruhsatlarimm | Akos haritas:
lizerindeki igyerleriyle entegrasyonu saglanmis olup bu igyerlerine ait ruhsat bilgileri ve ruhsat
basvurusunda istenen belgeleri ilgili isyerlerivle iliskilendirilmustir. Béylece bu bilgilere hem
akos haritalan fizerinden hemde sampas program fizerinden ulasiimas: saglanmstir,

o 2015 yilina ait 372 adet 15 yeri agma ¢alistirma ruhsati verilmis olup bunlara ait 6.552 adet
evrak taranip uygun belge tiirlerine gore iliskilendirilme yapilmastir,




Sekil:igyeri ruhsatlarina ait tablo.
o 2015 yilina ait 2638 adet {lan Reklam Vergisi beyani tasinmaz tabanh girisi yapilmistir,

* Emlak servisinde beyan alimirken bulunamayan ada parsellerin tespiti yapilarak gerekli
olan cadde sokakla iliskilendirilmesinde yardimer olundu.

o imar miidiirliigiine gelen insaat dosyalarina ait envanterlerin taranmasina 2015 yilindada
devam edilmistir 1.343 klastr 361.357 dosya taramug olup, Akos haritamiz lizerindeki
arsive ve dijital arsivimize atilarak evrak tiirlerine aynistinlmstir,

e 2015 wyilinda taramasi yapilan 1.343 adet Insaat dosyasmna ait arsiv bilgi girisi
(barkod,arsivdeki yeri,adres,yap1 sahibi gibi bilgiler..) yapilmusgtir.

* Belediyemizde sicil agma islemlerimizi vine birimimizie bagh ¢alisan hizmet masasi
fizerinden yapilmaktadir . sicil agtiracak vatandaslarumza ait bilgiler eksiksiz olarak
(ikemetgah adresi, telefon , kimlik bilgileri..) eksiksiz olarak almarak  sicil
olugturulmaktadir. 2015 yili igerisinde 6490 yeni sicil kayd: yapilmistir.

e Hizmet masasi tizerinden 2015 wili igerisinde Akos haritas: tizerinde bilgileri eksik olan
1200 adet kisi bilgisi alinarak. KBS ile baglantis: saglanmistir,

e 2015 wili igerisinde e-belediye lizerinden yapilan {iye bagvurularinda 260 adet iiye kaydi
bilgileri kontrol edilerek onaylanmustir.

e 2015 yili icerisinde e-belediye ve belediyve web sitesi istek sikayet sistemi Gizerinden

yapitlan 110 adet istek sikayet ilgili birimlere aktanlmis ve gen dénisleri
bilgilendirmeleri yapilmistir.




Karasy Boladiya Istek ve Sikayetler
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Resim:Web Sitesi istek Sikayet Formu

*  Adrese Dayal Niifiis Sistemine kayit yaptimak isteyen vatandaslarin adresleri Akos haritasi
iizerinden tespitleri yapilarak 450 adet adres beyan verilmistir.

* Belediyemize gelen ve belediyemizden ¢ikis yapan tiim yazismalar hizmet masas: iizerinden
gecerek kayit alinda tutulmaktadir 2015 wili icerisinde Hizmet Masasi iizerinden 14849 adet
gelen evrak girisi ve taramas: yapilip sistemle iliski kurulduktan sonra ilgili birimlere sevkleri
yapilmistir.
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Resim:Gelen evrak girisine ait goriintil.

Elektronik belge yonetim sistemine beledivemiz olarak gegerek kurum igi ve kurum disi
yazigsmalar elektronik ortam {izerinden yvapilmaktadir. Bu yapi ile hem kagit tasarrufu
saglanmaktadir hem de bilgiye ulagmak daha basit ve daha glivenli olmaktadir.

T
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Resim:Elektronik belge yonetim sistemi giris ekram




e Elektronik belge yonetimi fizerinden kurum i¢i ve kurum digi yazigmalarda imza yetkisi
olan personelin yazigma belgeleri tizerinde elektronik olarak imza atmalan igin 56 adet
nitelikli elektronik sertifika satin alinmistir. Bu elektronik imzalar ile EBYS iizerinden
daha hizli ve daha gilivenli bir imza siireci olusturulmustur.
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o Sisworld ve Siskbs harita sistemimize entegre olarak Tapu Kadastro Genel Midiirligi
(TKGM) ile imzalanan protokol ile anhk tapu bilgiler sorgulanmaktadir. Bu sistem
tizerinden parsel tapu bilgileri anhk olarak giincellenmektedir. Bu entegrasyon
sahesinde tiizel , gergek ve ada parsel ile sorulamalar kent bilgi sistemimize entegre bir
sekilde ¢alismaktadir.

Sekil:Tapu Kadastro sorgulama ekrani.

e Belediye biinyesindeki araglarin yol durumlari ve kattettikleri mesafeler ve arag
durumlan 29 adet GPS ile arag takip sistemi {izerinden denetlendi ve kapsamh raporlan
alinds.

e Hizmet Masas: iizerinden DASK yaptirmak {izere bagimsiz boliimlere ait adres kodu
teyidi basvurusunda bulunanlar igin adres kodu tespitleri yapildi,




Sekil: Adres tespitine ait tablo.

Hizmet masas: servisine vatandaslardan ve kurumlardan gelen toplamda 14855 evrak taramp
incelenerek gerekli birime sevki yapildh.

s kurumlara vebeledive igerisindeki birimlere ihtivaglan dofrultusunda Akos haritalan
fizerinden ¢ikn destedi saflanmaktadir,

MIS VE GIS programlar ile karsilasilan sorunlarla ilgili SAMPAS tan destek sagland.

imar arsive diizenli olarak mimari proje ve gerekli dosyalarn taramalan yapildi.

Eski ruhsat ve iskanlarin sisteme girisleri diizenli olarak yapildi ve aylik olarak kaydi tutuldu,
Is veri ruhsat dosyalan diizenli olarak taranarak sisteme eslemeleri yapilds.

Emlak Miidiirliigiiniin numarataj tabanh olarak devreye alhndi ve gerekh destek saglandh.

Yol harcamalanna katihm gahismalanyla ilgili binimlere programsal ve veri girisi ile alakah
eerekli destek verildi.

Hizmet masas1 servisine basvurusu yapilan 494 adet insaat ruhsat dosvasimmin evraklan
incelenerek gerekli birime sevki yapldi.

Taranarak dijital arsive atilan dosyalarin boyutlan kiciltilip dizenleme yapilmak suretivle
sistem dzerinde ver kazamldi.

2015 yilina ait toplam 5 adet plan tadilati Sisworld haritasina islendi.Sisworldde girisi vapilan
plan tadilatlarmin  ekleri{imeclis karasitastik tarihitadilat teklifleri) Sisworld {Gzerinde
arsivlendi. Ayrica imar argivinde plan tadilatlan seklinde taramas: yapilarak argiviendi.

2015 wih igerisinde Sisworld program {izerinde yaptirdigimz gincellestirme gahistirmalan ile
Akos haritasi {izerinden meveut ruhsat ve iskam yazilmis binalanmiz Tematik harita olarak
farkh renklerde goriilmesi sagland,

2015 yili igensinde e-belediye sistemi ile yaptifimiz giincellestirmelerle e-beledive sistemine
ging vapan vatandaslanmiz emlak ve dabha gilivenli ve sorunsuz bir gekilde Gdeme
yapabilmektedir.

E-belediye sistemi {izeninden ada parsel bilgisi girilen binamn ruhsat ve yapi kullanma izin
belgesi durumunu sorgulayabilmektedir.




 Sisworld progranmunda yapilan giincellestirmelerle akos haritasi Gzerindeencimen  karan
almmug ada parsele ait bilgilere harita izerinden ulagilabilmektedir,

o Sisworld ve Kbs programlan tizerinden agik ve kapah meveut imar yollarmiz akos haritasi
iizerinde farkh renklendirmelerle giriintiilenebilmektedir.

o flgemizde Agdas tarafindan yapilan dogalgaz hattinin gecis giizergahlan Sisworld haritasma
aktarim iglemi yamldi.Gerekli giincellemeler ve sistem aktanm iglemleri yvilhk olarak devam
etmektedir.
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Resim:Do@algaz hatlarinin Sisworld haritasindaki giincellenmis hali

o Beledivemize mahalle olarak baglanan werlere ait parsel. bina, cadde - sokak bilgilerinin
girigleri devam etmektedir.




Sekil:Siswold haritasina aktarim yapilan mahallelere ait tablo.




Sekil : 2015 yilina ait sisteme kaydi yapilan dinamik rapor listesi.







BASIN VE HALKLA
ILISKILER SERViSI




BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER BiRIMI 2015 YILI FAALIYET RAPORU
Karasu Belediyesi Basin Yayin ve Halkla [liskiler Biriminin 2015 yili faalivetleri asafnda

listelenmistir.

o 01 Ocak 2015 itibariyle hiitiin gazetelerin ve ajanslarin mail, telefon ve faks numaralan
venilerek haber akigi saglanmstir,

e Basin kuruluslannda belediyemize yonelik haber ve yorumlar takip edilerek, kupirlerle
basindan dzetler tasnif edilip baskanhfmz bilgilendirilmistir.

o Dinem iginde ulusal gazetelerde 125 adet haberimizin yayimlanmasi saglanmistir.

s Ulusal internet gazetelerinde 850 Gizerinde haberin yayinlanmas: saglanmustir.

e 7 yerel gazetede toplam 4600 habenimiz vayinlanmasi saglanmistir,

» Yerel internet sitelerinde 9300 haberimizin yayinlanmasi saglanmistir,

s  Ulusal televizyonlarda 52 adet haberimiz yaymlanmstir.

e Dinem iginde 170000’ in fizerinde fotograf ¢ekilerek arsivlienmistir.

o RBilgi islem Midirlaigi ile koordineli olarak Beledive hizmetleri ile difer gerekli duyuru ve
haberler konusunda Web sitemizin giincel tutulmas: saglanmistir.

e Tiim birimlerle koordineli olarak irtibat kurulup, Belediye hizmetleri ve diger ¢alismalan,
Belediyemize ait sosyal medyada vaymlanarak giincel tutulmasi saglanmustir.

o Hizmet masasinda bulunan televizyon aktif hale getirilerek, sosyval medya haberlerimiz giincel
olarak halkimza gérsel olarak sunulmustur,

e Bakanimz Mechmet Ispiroflu'na ait sosyal medya adresleri giincel tutularak, yapilan
cahismalar hakkinda bildinmler yvapilmstir.

o Ulusal basin ile birlikte Sakarya ve Karasu basininda, Karasu Belediyesi ile ilgili gikan
haberler kesilerck arsivlenmistir,

e Giizel Karasu™muzu tamtmak amaci ile “En Yakin Karadeniz Karasu” slogan ile baslattifimiz
7. tamitim filmi ile birlikte tamtim brosiirleri ve tamtim kitab1 hazirlanmustir,

¢ 2015 wili igerisinde 572 cenaze ve taziyeye katlhm gergeklestirilmigtir.

o 2015 yvali igerisinde 370 diigiin ve nigan ziyareti gergeklestirilmigtir.

* 2015 yili igerisinde 280 esnaf zivaret edilmistir.

s 2015 wil igerisinde toplam 35 sivil toplum kuruluslan ziyaret edilmistir.

o  Emutt 2015 fuan igin hazirhklar vapilmigtir, Karasu'nun tamtim igin birgok inld sanatgilar
davet edilmistir,

e 28 Ocak 2015 Emitt Uluslararast Turizm fuarinda, personel goreviendirilmis olup, [lgemiz
Karasu'nun tamitimn gergeklestirilmistir. Fuarda Kitap, Cd Brosiir, Findik.ve gesitli hediyeler
dagitimm gergeklegtirilmmstir.




o & Mart 2015 giin{i aksanm Kiiltiir Miidiirliigii ile birlikte Bayanlara ytnelik eglence progranu

tertip edilmis ve eglenceli dakikalar gegirmeleri saglanmstir,

e Tek bir amag ugruna, Kahraman Tiirk Milletinin verdigi bagimsizlik miicadelesiyle kazanilan
(Canakkale Zaferi'nin 100. yildéniimiinde Karasu Beledivesi Atatiirk bulvarinda zel bir

etkinlik dilzenleyerck vatandaslara fiziim hosafi ve ekmek ikranminda bulunmustur,

-

o 18 Mart 2015 Canakkale Zaferi kutlama organizasyvonu diizenlenmis olup sehit mezarhlan
ziyaret edilmistir,




s 100. Yilnda Canakkale Ruhunu halkimiza en ivi sekilde anlatabilmek i¢in arastirmac: vazar

Vehbi Vakkasoglu'nu ilgemize davet ederek gilzel bir konferansin gergeklegmesi saglanmigtir,

s 25 Mart 2015 tarihinde Orman Haftasi kutlanmis olup Orman isletmesi Midarligi ile

Koordineli ticretsiz fidan dagtiom gergeklestirilmistir,

o 12 Nisan 2015 tarihinde Polis haftas: etkinlikleri dizenlenmis olup beledivemizin fizerine diisen

gorevler yerine getirilmisgtir.




o Sahil Giivenlik Amasra Grup Komutanhiinin Karadeniz sahilindeki Rip akintlan ve

bogulmalara kars: énlem alinmas: ile ilgili géndermis oldugu tanitim Cd’si gogaltilarak tiim otel
ve pansiyonlara dafinlmigtir,

e Kocaeli Karatepe’de bulunan, Kosekdy Rehabilitasyon Merkezi, 14 6grenci ve 4 Sgretmeni ile
Belediye Baskanimiz Mehmet Ispiroglu’nun Il disinda olmasindan dolayi Baskan Yardimeisi
Murat Celik tarafindan Acarlar Longozu' nda afirlanarak giizel bir giin gecirmelen

saglanmsgtir.

e Karasu Belediye Bagkan Mehmet Ispiroglu, son 8 ayda yapilan ¢alismalan bir bashk alunda

toplayarak 24 Agustos 2015° te ilge basim ile Karasu Kent parkta bir araya geldi.

e
e
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e Hollandah The Study Road ekibinin bisikletle yapacaklan Istanbul’dan Cin’e uzanan
yolculuklari, 12 Mart’ta baglayan ve 8 katilimeidan olugan ekip Karasu'da.
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*  Alman, U-20 Denizalt: iizerinde biriken balik¢i aglan, Cevre ve Sehircilik Bakanhf ile

yiiriitilen proje kapsaminda temizlenerek dahs turizmine yveniden kazandirilmus oldu.

o 23 Nisan 2015 Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram igin gerekli hazirhklar vapilmg ve beledive

olarak uhdemize diisen gorevler gerektigi gibi yerine getirilmistir.




e 19 Mayis 2015 Atatiirk’i Anma Genglik ve Spor Bayramu ig¢in gerekli hazirliklar yapilmg ve

beledive olarak uhdemize diisen gérevler yerine getirilmustir,

T

Ty ”1

s  Sakarya'nmn dért bir yanindan Karasu'ya gelen Karadenizliler, hafta sonunda Karasu

Belediyesi'nin ditzenledigi kialeilk tepe dag senlifinde bulustu.




210

11 Mayis Anneler Giinil Dolayisi ile Kiiltiir Park'ta Yoresel Sanatgr Gizem Kara'min katildif

Halk konseri diizenlenmistir. Programa gelen tiim bayvanlara giil takdim edilmistir.

Karasu ve Tarakl Kiiltirlerini [lge halkina tamtmak fizere hazirlanan “Kiiltiirler Bulusuyor,

Kiiltiir ve Turizm Senligi” projesinin ilki Tarakl flgesinde muhtesem sekilde kutland:.

Karasu ve Tarakl Kiiltirlerini flge halkina tanitmak iizere hazirlanan "Kiiltiirler Bulusuyor,
Kiiltiir ve Turizm Senlif™ projesinin ikingisi 23-24 Mawis 2015 Cumartesi ve Pazar giinili

Karasu llgesinde kutland:.

Sakarya’min Karasu ilgesinde, geleneksel hale gelen, Diinyada tek olarak yapilan Mersin

Bahg Festivali, Yenimahalle'de yapldi. Bu yal 31, Yapilan festivalde sembolik olarak 50 adet

mersin baliin Sakarya nehrine birakalds.

L !




s  (Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, denizlerin temiz tutulmas igin veni bir projeyi daha hayata
gecirdi. “I¢i Temiz Disi Temiz Denizlerimiz” adimi tagryan kampanya, Karasu'da etkileyici bir

program ile halka tanitilds.

e | Temmuz 2015 Kabotaj bayraminda belediye olarak fizerimize dilsen glrevler yerine

getirilmistir.




e TFF Plaj Futbolu Karasu Etabh diizenlenmig olup {lzerimize diigen gorevler yerine

getirilmistir.

e 10 Agustos 2015 Zafer Bayranu térenleri Sanimiza uygun sekilde kutlana bilmesi icin

beledivemiz olarak izerimize diigen gérevler yerine getirilmistir.

*  Almanlara ait U 20 denizalt gemisinin batifinin 1994 vilinda verinin tespit edilerek dalis
turizmine kazandirlmasimn ardindan gimdi de batk Neveser ve Rehber vapurlarini arama

calismalarna baslandi,




o Karasu Beledivesi son giinlerde artan terdr eylemlerine tepki olarak esnafa ve vatandaslara

yiizlerce Tiirk Bayrag dagitti.

il fri

s Teror saldimlaninda sehit olan asker, polis, kamu gbrevlisi ve vatandaslar icin mevlit

okutuldu. Birim olarak gerekli tiim hazirhiklar eksiksizce yerine getiriidi

e Her yil 1-7 Eyliil tarihleri arasinda gergeklesen ve bu yil 189, su kutlanan Zabita Haftasi,

Karasu ¥Yeni Mahallede diizenlenen programla kutland.




= 19 Eyliil 2015 Gaziler haftas:1 etkinlikleri icin gerekli hazirhiklar yapilnus ve beledive olarak
uhdemize dilsen gérevler yerine getirilmistir.

s 29 Ekim 2015 Cumhuriyet bayram gerekli hazirhklar yapilmus ve belediye olarak uhdemize

dilsen girevier yerine getirilmistir.

s Aile ve Sosyal Politikalar Sakarya [l Miidiir Yardimeis: Yasemin Turan ve Karasu Belediye
Baskam Mehmet Ispiroglu, Karasu Kent Parkta Sehit aileleri, Gazi ve Gazi aileleri ile bir

araya geldi.




10 Kasim 2015 Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’{i anma tdreni organizasyonu tertiplenmis

ve laiki ile yerine getirilmistir.

Karasu Belediyesi, KARGENC ve Karasu Kent Konseyi Genglik Komisyonu is birligi ile
Karasu Kent Park da, ¢cocuklara oyun senligi dizenlendi. Cocuklarin heyecanlan gdzlerinden
okunurken, aileler ise cocuklarla birlikte doyasiva eglendi.

24 Kasim 2015 dgretmenler giinii dolayisiyla, Sehit Ustefgmen Ibrahim Abanoz Lisesi
Konferans salonunda Gfretmenler glinii programunda izerimize dilsen tim girevler yerine

getirilmistir. Program kapsaminda ilgede bulunan tiim Ggretmenlere ¢igek takdim edilmistir,

et 1R SO
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03 Arahik 2015 Diinya Engelliler Giinil igin Ofle yemegi organizyonu tertip edilmistir.
Programda engelli breylerin ve ailelerinin sorunlan ile isteklerin dinlebeyer yetkili birimler bu
komoyla alakali olarak bilgilendirilmigtir.

Karasunun gbrsel ve yazih tamtirm igin hazirhklar baslatildi,







ISKUR SERVISI




IS-KUR BiRiMI

21.Nisan 2010 tarihinde is-Kur ile Belediyemiz arasinda is-Kur faalivetlerinin Belediyemiz
tarafindan Yiritilmesivle ilgili protokol imzalannistir,

Bununla ilgili olarak Beledivemiz binasinda ISKUR Hizmet Noktasi olusturulmus ve
halkimza;

Is arayanlarimin kayitlanm almak ve giincellemek

Is arayanlarin profiline uygun agik islerin sorgulamasim yapmak.

Issizlik sigortasimin kaydim alma ve sonuglandinlmasim yapmak.

Is giicd uyum programlarna bagvuru ahmi ve sonuglandinlmas: yapmak.
Ozel sektir is giicid talebinin sonuglandinlmasim yapmak.

Meslek egitim kurslan agmak .

Istihdama dayali meslek egitimi kurslanmin agilmasim saglama hizmetlerin verilmesine
baslanmustir.

03.02.2015 Sakarya Calisma ve ISKUR Il Midirligiyle Belediyemiz arasinda imzalanan
2015/10 nolu sbzlesme ile Toplum Yararina Programu (T.Y.P) kapsaminda Belediyemizde 9 ay
boyunca maasi ve sigortas1 ISKUR tarafindan &denmek tizere 5 kisi 20.11.2015 tarihine kadar
Belediyemize hizmet vermistir.




01.04.2015 Sakarya Calisma ve ISKUR 11 Midiirligiiniin diizenledigi Toplum Yararnna
Programi (TYP Jaltinda Karasu Orman Igletme Sefligine 150 gegici mevsimlik is¢i alinmustr.

16.04.2015 Karasu Belediyesi ISKUR Hizmet Noktasi, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
(MARKA) ve KOSGEB isbirligiyle Karasu'ya Uygulamah Girigimecilik Egitimi semineri verilmis
olup kathmcilara 70 saatlik egitim sonrasi Ginsimcilik sertifikasi hak kazanmuslardir. Projelen
baganh olan katilimeilar sertifikalarim aldiktan sonra 30 bin TL ye kadar hibe 70 bin TL ve kadarda
faizsiz kredi almaya hak kazanacaklar.

01.05.2015 Sakarya Calisma ve ISKUR Il Midiirliigii, Sakarya [l Gida Tarim ve Hayvancilik
Midirliigi, Karasu Halk Egitim ve Merkezi Miidiirliigii, Karasu Ziraat Odas: Baskanh@ ve Karasu
Beledive Baskanhfimun “Ancihk, Sit Sifir Yetistiniciligi, Koyun Yetistiricilii, Baklagil Yem
Bitkileri Yetistiriciligi, Ceviz Yetistiricilifi. Cilek Yetistiriciligi, Bitki Zararlan ile Miicadele, Meyve
Bahgelerinde Giibreleme, Meyve Agaclannda Asilama, Meyve Agaglannda Budama, Seracibk,
Mantar Yetistiricilifi, Temel Kesme Cigek Yetistiriciligi ve Sirli Yonetimi Elemam™ mesleklerinde
teorik ve pratik egitim olarak kurslarimuz agilrmg olup kursiyerler;

Kurs boyunca giinlitk 20 TL dcret almiglardar.
Kurs boyunca is kazalan ve meslek hastahklanna karsi sigortalanmslardir.
Kurs bitiminde kursiverlerimize uluslar aras: gecerliligi olan sertifika verilmistir.

Diizenlenen kurslar, yerleri ve kisi sayis1 asagida belirtilmistir,




S.N EGITIM KURS MEVKI KISl SAYISI
1 |[Findik Yetistiriciligi Golkaprii Mahallesi 24 kisi
& 2 |Yem Bitkileri Yetistiriciligi KarasuMerkez 25 kisi
" 3 [Cilek Yetistiriciigi KaraswMerkez 2. grup 24 kisi
4 |Cilek Yetistiriciligi KaraswMerkez 3.grup 25 kisi
5 |Cilek Yetigtiriciligi KaraswMerkez 4.grup 24 kisi
6 |Fndik Yetistiriciligi KaraswMerkez 23 kisi
7 [Findik Yetistiriciligi KaraswMerkez 2.grup 24 kisi
8 |Fdik Yetistiricilgi Karasu/Merkez 3.grup 25 kisi
9 |Fmdik Yetistiricilifi Karasw/Merkez 4.grup 20 kisi
10 |Siit sigm Yetistiriciligi Resiilller Mahallesi 25 kisi
11 [Siit sigm Yetigtiricilizi Resiilller Mahallesi 2. grup 24 kisi
12 |Siit sim Yetistiriciligi |Golkoprii Mahallesi 24 kisi
13 [Siit sigm Yetistiriciligi Limandere Lahallesi 20 kisi
14 |Seraciik Karasu/Merkez 23 kisi
15 [Meyve Agacln Budama KarasuMerkez 25 kisi
TOPLAM 355 kisi

10.05.2015 Sakarya Cahsma ve ISKUR [l Midiirligii ile Belediyemiz arasinda imzalanan
2015/28 nolu sozlesme ile Toplum Yaranna Progranu (T.Y.P) kapsaminda Belediyemizde 7 ay
boyunca maast ve sigortast ISKUR tarafinda 6denmek iizere 35 kisi 30.12.2015tarihine kadar
Belediyemizde hizmet vermistir,

Proje ile ilgili olarak;

Karasu sahil bilgesinde turizm mevsim boyunca daha etkin sekilde temizlik isleri ve gevre
diizenlemesi yapilmaktadir.

Yollara asfaltlama ve parke calismalar vapilmaktadir,
Sosyal gilvencesi olmayan igsizlere is olanaf saglanmstir,
[stihdam yaratilmistir.

Adle ekonomisine katki sunmusgtur,

=




Turizmde saglanan ekonomik katkiy artrigtir,

Sosyal ve kiiltiirel paylagimlar artmistir,
Y dremizde temiz bir turizm alam saglanmstir.

Dogalgaz ¢ahsmalanndan dolayr yollarda olusan hasarlann asfalt ve parkelerinin  onarnm
islemleri devam etmektedir.

Calisanlarin maaslan ve sigortalan ISKUR tarafindan karsilanmistir.

Cahsanlarin ekipmanlar Beledivemizee karsilanmustir,




01.07.2015 Sakarya Calisma ve ISKUR [ Midiirliigi ile Belediyemiz arasinda imzalanan
2015/28 nolu sozlegme ile Toplum Yararma Programu (T.Y.P) kapsaminda Belediyemizde 7 ay
boyunca maas: ve sigortasi ISKUR tarafinda Gdenmek iizere 35 kisi 15.06.2016 tarihine kadar
Belediyemizde hizmet vermektedirler.

iy PR
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07.09.2015 Karasu Belediyesi ISKUR Hizmet Noktasi, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
(MARKA) ve KOSGEB isbirligiyle Karasu da w1l igerisinde 2, Uygulamali Girisimeilik Egitimi
semineri verilmis olup kaulmeilara 70 saatlik efitim sonrasi Girigsimeilik sertifikasi  hak
kazanmusglardir. Projelen basanl olan katthmeilar sertifikalanm aldiktan sonra 30 bin TL'ye kadar
hibe 70 bin TL ye kadarda faizsiz kredi almaya hak kazanacaklar.

2015 yilma Karasu Belediyesi [ISKUR Hizmet Noktas: 3. Organize Sanayi Bolgesinde bulunan
Senpilic Fabrikas: , Seher Mensucat Fabrikalanyla isbirligi yaparak Karasu'da 130 gence is olanag
sunuldu. Ayrica Karasu ve Kocaailde bulunan tekstil atélyeleri ve is verlerine birgok isei ahmu ile ilgili
istihdam alanlan sunulmustur.

ISKUR'A BASVURU | iSVEREN iSCi SiZLIK iS ARAYAN KAYIT

KAYITLARI TALEBI SIGORTASI BELGESI
HIZMETLERI

1158 kisi 106 isveri 379 kisi 563 kisi

2015 yilinda flgemizde ;

Toplum Yaranna Programlannda 3 projede toplamda 799.993.00TLlik proje gergeklestirildi,

Bu savede bir meslefe yonelik insan vetistirmis olup, nitelikli ve vasifh olmalanni saglayarak
is bulma sanslan artirnus bulunmaktayiz,

Ayrica bu kurslarinuz iicretli oldugundan dolay: flcemizin ekonomik yapsmna da biiyik
katkilar olmustur.

ISKUR, faaliyetlerini en iyi sekilde yiiriiterek, ISKUR hizmet noktas: olarak vatandaslara
islemlerini gerceklestirip istihdam alanlar: sunmaktadir,




GELIR SERVISI




GELIR SERVISI SORUMLUSU

Yetki:

a-Servisin islevlerine iliskin girevlerinin, Baskanhk Makaminca uygun giriilen programlar

geregince viiriitiilmesi igin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma vetkisi,

b- Servisin islevlerinin yiriitiilmesinde ihtivag duyulan yeni tedbirlerin ve dnlemlerin alinmasi

igin ilgili Baskan Yardimcisi ve Baskanhk Makamina dnerilerde bulunma yetkisi,

¢-Disiplin amiri olarak sorumlu oldugu personele, mevzuatta éngériilen disiplin cezalanm

verme yetkisi,
d-Servise bagh calisanlan denetleme ve kargilagh g aksakliklan giderme yetkisi,

e-Servis emrinde gérev vapan personelle ilgili Yonetmelk cercevesinde sicil taporu

diizenleme yetkisi,

f-Mazeretine binaen bir gine kadar mazeret izni vermek ve 6diil, taktimame, ver dedistirme
gibi personel isleri igin bagh bulundufu Baskan Yardimeisi ile Baskanhk makamina &nerilerde

bulunmak, sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullams zamanlarin tespit etme yetkisi,

g-Gegici siire girevde bulunamayacagn dénemlerde, sorumluluga tayin sartlanm haiz olan
personelden birinin servis sorumluluguna vekalet etmek {izere belirleme ve makamin onaymina sunma

yetkisi,
h-Servis deki tiim personelin gérev dagilimin yapma yetkisi,
1-Servisin faaliyet alamna giren konularla ilgili, kisi birim ve kuruluglarla haberlegme yetkisi,

i-Ilgili Baskan Yardimcisi tarafindan kendisine verilen yetki devri gercevesinde gdrevleri

yerine getirme yetkisi,
GELIR SERVISi SORUMLUSU
Sorumluluk;

Belediye mevzuati, gireviyle ilgili diger mevzuat ve bu Yinetmelik ile kendisine verilen
gorevlerinin gere@i gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamamnda ve geregince kullamlmasindan,
bagh bulundugu Baskan Yardumcisi ve Belediyve Baskamina kars: sorumludur.

YURURLUK:

Bu yinetmelik hiikiimleri; Karasu Belediyve Meclisince yiiriirliige girer.




YURUTME:

Bu wyinetmelik hiikiimlerini Karasu Beledive Baskami, ilgili Baskan Yardimcisi, Mali
Hizmetler Miidirliigt ve Gelir Servisi Sorumlusu yiir{itir.

GELIR SERViSI GOREVLERININ AYRINTISI:
a- Kiralarin takip ve tahsilat islemleri,

Miilkiyeti belediyemize ait isyeri, arsa, arag gibi tagimr veya taginmazlarin kiralannin  takip ve
tahsildtim yapilmaktadir. Miilkiyeti Belediyemize ait igyeri,arsa,arac gibi tasimr veya tasimmazlarn
kiraya verilmesi Enclimen karariyla veya Yazi Igleri Midiirligiince ihaleye verilmesi yoluyla
olmaktadir Enctimen hangi tasiur veya taginmazin  ne kadar siireyle ve ne kadar bedelle kiraya
verilece@ini karanim alir.Yaz Isleri de ihale yoluyla kiralama islemini vapar.Alinan kararlar resmi
yaziyla Gelir Servisine bildirilir Kiralayan kisinin Belediyemizde sicil kaydi yoksa hizmet masasindan
sicil kaydi ahmir.Enctimenin belirledigi bedel Gizerinden yada ihalede belirlenen bedel (izerinden
tahakkuk yapilir ve ilgili kisive teblig edilir.Odeme yapilmadifn halde kisi adina &demeye cagn

mektubu ve sonrasindan 6deme emri hazirlanarak génderilir.
b- isgalive iicretlerinin takip ve tahsilit islemleri,

Enclimenin miisaade ettii iggal sahalanmin isgaliye dcretlerinin takip ve tahsilin
vapilmaktadir. Isgal sahalan ve isgaliye ticretleri Enciimen karariyla belirlenmektedir. Sezonluk olarak

belirlenen isgaliye Gicretleri resmi yvaz ile servise ginderilir. Tahakkuku ve tahsilat vapilir.

c-Beledive harclarimn tahakkuk ve tahsilit islemleri,

Beledive Harglanmin tahsilit,dzel servsi araclan igin  gilizergah izin belgesi {icreti
tahsilati,dolmus wve ticari taksi vize bedeli tahsilati  harfiyat harci tahsilat,pazaryeri isgaliye
har¢lariin tahsilatiel ilam dcretlerinin tahsilatievlilik clizdam (icreti tahsilatitelldlive iicrelerinin
tahsili, ingaat ve imar harglanmin tahsilit vaplir. Bir Groefn kisive verlir diferi dosvada saklanir,
Resmi kurumlardan gelen yazivla belirtilen telldlive ticreti veenede tahsil edilip makbuzun bir drneg
kisiye ibraz edilir.

Haftalik olarak Pazar yeri ve Belediyemize ait diger verler i¢in isgalive harci kesilir. Veznedar
tarafindan pesin olarak makbuz karsihgindan isgalive ticretleri kisilerden tahsil edilir. Tahsil edilen
paralar belediye kasasina yatirilir,




d- Gelen dilekee ve evraklarn cevaplandirilmasi islemi

lgili midiirlikler ile ilgili kurumlardan gelen evraklar ile mikelleflerden gelen dilekgeler
kayit aluna alinarak cevaplandinlmasim saglanmaktadir. Hizmet masasimda kayit altina alinan evrak
ve dilekgeler ilgili baskan yardimcisinin imzasindan sonra servise gelir. Ilgili yaz servis personeli
tarafindan hazirlandiktan sonra Gelir Servisi Sorumlusu tarafindan onaylamp imzalamr. Birim evrak
takip programindan ve hizmet masas1 evrak takip programindan giden evrak sayisi verilir, zimmet

defterine kaydr yaplir ve ilgili adrese gonderilir. Bir niishas ilgili dosyada saklamr,

e- Para cezalarimin tahakkuk, tahsilit ve takip islemleri,

Para cezalarimin tahakkuklarmin vapilmasiilgili kisilere tebliginin yapilmasi ve tahsilat
yapilmaktadir. Fen isleri Miidiirliigi, Imar Midirligi ve Zabita Amirligi cezalarla ilgili tutanak tutar.
Enciimen Miidiirliiklerden gelen tutanaklar dogrultusunda para cezasi kararim verir ve resmi yaz ile
servise bildirir. Kiginin sicil kaydi yoksa hizmet masasindan sicil kaydi alinir ve sistem iizerinden
enciimen karan dofrultusunda para cezasi tahakkuku yvapilir. Kisilerin adreslerine teblig edilir. Para
cezalarma itiraz halinde ise vine itiraz dilekgesi enciimene gonderilir. Enciimen iptal karan verirse
resmi yazi ile servise hildirir ve sistem iizerinden eksilten islemi yapilarak kisinin para cezas: iptal
edilir. Odemesi yapilmayan para cezalari igin dnce ddemeye ¢agn mektubu sonrasinda da ddeme emri

diizenlenerek génderilir,
f-Tahsil edilemeyen alacaklarin takibi islemi,

6183 sayih Amme Alacaklarimn Tahsili Usulii Hakkindaki kanun geregi tahsil edilemeyen
vergi ve cezalarimin tahsili yapilmaktadir. 6183 sayih A.A.T.U hakkindaki kanun gerefi vadesi dolmusg
alacaklar igin 6deme emri diizenlenir. Verilen siire igerisinde gelmeyen, ddeme yapmayan ya da

teminat giistermeyen miikelleflerin dosyalar icraya verilmek iizere hukuk servisine teslim edilir.
g- Cevre temizlik vergisi beyan ve tahakkuk islemleri,

2464 sayili B.G.K ‘nin 44 maddesi gerefince gevre temizlik vergisi beyan ve bildirimlerini
kabul edilip tarh ve tahakkuk islemlerini yapilmaktadir. Isyeri acma ve calisirma ruhsat
basvurusunda bulunan kisinin ¢evre temizlik vergisi beyam sicil kaydi olusturulduktan sonra servis

personeli tarafindan sisteme islenir ve tahakkuku yapalir,




h- ilan reklam vergisi beyan ve tahakkuk islemi,

2464 sayth B.G.K ‘nm 12-16 maddesi geregince ilan reklam vergisi beyan ve bildirimlerini
kabul edilip tarh ve tahakkuk islemleri yapilmaktadir. Yilin son 2 ayinda gérevlendirilen ekip tarafindan
ilan reklam tabelalarinin 6lgiimii yvapilir, fsyen’ adresi, i§ yeri sahibi kimlik ve adresi ve tabela dl¢iilerinin
yer aldig ilan reklam beyannamesi gorevli tarafindan doldurulur. Hizmet masasindan sicil kaydi alinan
miikelleflerin ilan reklam beyannameleri alinan élgiilere gbre servis personeli tarafindan sisteme islenir

ve tahakkuklan vapilir.
I- is}'eri ruhsat harglarimin tahakkuk ve tahsilit islemleri,

Isyeri agma ve ¢aligtirma ruhsati ve Pazar giinii agma ¢ahstirma ruhsatlan harglanmm tahakkuk
ve tahsilit yapilmaktadir. Isyeri agma ve calistirma ruhsati veya Pazar giinii agma ve ¢ahistirma ruhsat
almak i¢in talepte bulunan kisi ruhsat formu doldurur ve bilgilerini beyan eder. Formda beyan ettii m2
ve glire ve meclisin belirledii m2 birim fivatina gire ruhsat harcimin tahakkuku ve tahsilit, ¢evre
temizlik vergisi tahakkukuku ve tahsilat, itfaiye harei tahsilat yapilir,

i- Eglence vergilerinin tahakkuk ve tahsilati islemleri

Labita Amirliginin hazirlanug oldugu isyerlerinin listesine gére edlence vergilerinin tahakkuku

ve tahsilati yapiimaktadir. Teblig iglerinden Zabita Amirligi sorumiudur,
j-Belediye hesaplarina yvapilan édemelerin tahsilat islemi,

Belediyenin posta geki ve banka hesabima yatinlan, miltkelleflerimizin vergi Gdemeleri ilgili
hesaplara tahsilatt yapilmaktadir. Muhasebe servisi tarafindan mikelleflerin kimlik bilgileri, sicil
numaralan ve 6demelerini igeren banka dekontlan Gelir Servisine gonderilir. Sistem {izerinden banka
hesabi ddemelerinin alindigr vezne 3 den milkelleflerin tahsilati yapilir. Banka dekontlan tahsilat
bilgileri icmal dokiimiiyle birlikte ilgili dosyada saklanir. Banka ddemlerinin tahsilatlan giinlilk olarak

servis personeli veya veznedar tarafindan yamlir.

Miikelleflere ait posta geki dekontlan her ayin basinda postaneden veznedar tarafindan toplu
olarak almir. Sistem izerinden posta ¢eki veznesi vezne 2 den veznedar tarafindan tahsilatlan vapilir.
Eksik bilgi iceren ve sicili tespit edilemeyen ddemeler 0 sicilde emanete alimir. Mikellef bagvurusu ile

0 sicilden kiginin kendi siciline aktanimu yapihr. Bu islemler veznedar tarafindan yapilmaktadir,
k-Yol Harcamalari Katilim Pay:

Belediye gelirler kanununda 2464 sayih Yol harcamalarnma kathm payr kapsanunda cadde ve
sokaklarm asfalt kaplamasina istinaden fen Islerinin maliyet hesaplamas: dahilinde mikelleflere
tahakkuk yapilarak tahsilat yapilmaktadar.




GELIR SERVISI ORGANIZASYON SEMASI

GELIR SERVISI BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARI




GELIR SERVISi 2015 YILI SAYISAL BAZDA FAALIYET RAPORU

1 |2015 YILINDA ISYERI ACMA VE CALRUHSATLARINDA ELDE EDLGELIR TOPLAMI 208, 165,89 TL
2 {2015 YILINDA ISYERLERINDEN TAH.EDILEN TATIL GUN.CALRUH.GEL.TOPLAMI 563,50 TL
3 (2015 YILINDA TAHAKKUK EDEN iS GALIYE HARCI TOPLAMI 53.939.28 TL
4 |2015 YILINDA iSGA LIYE HARCINDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 5393928 TL
5 12015 YILINDA TAHAKKUK EDEN KiRA BEDELLERI TOPLAMI 676.917,02 TL
6 (2015 YILINDA KIRALARDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 26544535 TL
7 [2015 YILINDA TASINMAZ MAL ELDE EDILEN GELIR TOPLAMI 6.054.746.91 TL
8 12015 YILINDA TAHAKKUK EDEN PARA CEFALARI GENEL TOPLAMI 1307.918.65 TL
9 (2015 YILINDA PARA CEZALARINDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 91.203.66 TL
10]2015 YILINDA TASIT SATISINDAN ELDE EDILEN GEL. TOFLAMI 43264720 TL
112015 YILINDA [FRAZ VE TEVHIT IS. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 53274486 TL
122015 YILINDA BINA INS. HAR. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 5.159.943,95 TL
13]2015 YILINDA BINA iNS.YOL HARCAMALARI TAHSIL TOPLAMI 875.640,00 TL|
14]2015 YILINDA OTO.YON.UYG HAR. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI I‘fl?,ﬁ.’-l,m'TlJ
152015 YILINDA TELLALLIK HARCINDAN TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 174.300,60 TL
16/2015 YILINDA YAPILAN iLAN - REKLAM BEYAN SAYISI 2.638 ADET
17|2015 YILINDA YAPILAN iLAN REKLAM VERGIS | TAHAKKUKU 391.605,71 TL
18|2015 YILINDA [LAN VE REKLAM VER. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 9830605 TL
19{2015 YILINDA KAYIT VESURET HAR. TAHSIL ED. GELIR TOPLAMI 1.132,00 TL.
20]2015 YILINDA HAB.ELK. TUK. VER. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 176.444,56 TL.
21 {2015 YILINDA YAPILAN CEVRE TEMIZLIK BEYAN SAYIS1 2525 ADET
22(2015 YILI YAPILAN CEVRE TEMIZLIK VERGIS | TAHAKKUKU 155.018.56 TL
232015 YILI YAPILAN CEVRE TEMIZLIK VERGISI TAHSILATI 47.586.61 TL
242015 YILI CESITLI GELIRLERDEN TAHSIL ED. GELIR TOPLAMI T2190,00 TL
252015 YILINDA TAHSIL EDILEN DAMGA VERGISI GELIR TOPLAMI 102.750,39 TL
262015 YILINDA TAHSIL EDILEN AILE CUZDAN BEDELI T0.428,00 TL
27(2015 YILINDA TAHAKKUK EDEN EMLAK VERGILERI 697400522 TL
28(2015 YILINDA TAHSIL EDILEN EMLAK VERGILER] 4.988.569,62 TL.
292015 YILINDA YAPLKULIZIN BLGHAR. TAHSIL EDILEN GELIR TOPLAMI 1.955.923,00 TL
302015 YILINDA TAHAKKUK EDEN YOL HARCAMALARINA KATILIM PAY] 2.753.745,14 TL
312015 YILINDA TAHSIL EDILEN YOL HARCAMALARINA KATILIM PAY] 69.276.35 TL
322015 YILNDA TAHSIL EDILEN EGLENCE VERGISI-GAZINOLAR 163523 TL,
33(2015 YILINDA TAHED.DIGER HARCAMALARA KATILMA PAYI 17255200 TL
34(2015 YILI DIGER TAHSILATLAR TOPLAMI 132800 TL

2015 YILINDA YAPILAN TAHAKKUK GENEL TOPLAMI

3013138645 T







ARGE SERVISI




2015 YILI iCERISINDE AR-GE EKiBiNiN YAPTIGI FAALIYETLER:

1SO 9001:2008 KALITE YONETIM SISTEMI PROJESI

2012 yilinda kurumumuzun proje hazirlayarak kazannus oldugu ve T.C. Dogu Marmara
Kalkinma Ajansi’'min destekledigi “Kalite Yapilandirmas: Projesi”™ kapsamunda [SO 9001:2008 Kalite
Yonetim Sistemi Standardi Belgelendirme kurum tarafindan alinoustir. Her yil denetimden gegerek
belge yenilenmektedir, 2015 yili Kasim ayinda tekrardan Arge ekibi tarafindan diizenlemeler yapilarak
kurumumuz belgeyi yenilemeye hak kazanmstir,

INSAN KAYNAKLARI EGITIM PROGRAMI PROJESI

Karasu Belediyesi'nin insan kaynaklan altyapisimn yenilenerek tekrar yapilanmas: amaciyla
hazirlanan proje de belediyenin bu alanda yetkinlik kazanmasi ve verimlilik gibi sorunlannin ortadan
kaldiriimas) amaglanmaktadir, Oncelikli olarak belediye biinyesinde bulunan personellerin insan
kaynaklari altyvapisinda vapilacak wenileme ¢alismalan sayesinde amaglanan verimhlik artisi
safilanacaktir.

Bu proje; meslekd egitim agisindan beledive galisanlanmin Genel Bilissel Yetenek, Stres
Altinda Coklu Gérevlerin Yiiriitiilmesi, Uzaysal Yetenek, Kisilik Ozellikleri ve Calisma Tutumlan,
idari Yetkinlikler, Mesleki Kisilik Ozellikleri ve Risk Alma Egilimi, Is Yasanunda Basary1 Saglayan
Yetkinlikler, Dikkat ve Profesyonel Yasamda Dikkati Kullanmak, Ofrenme ve Verimlilik alanlarinda
efitimi ile beseri altyapisinin verimlilik konusunda olumlu degerler ve tutumlar edinmesinin
saglanmasi, cabsanlann farkindaliginin ve kuruma baglihginm artinlmasi, insan kaynaklan
egitimlerinin  dzendirilmesi, yenilikgi insan kaynaklan uygulamalar ile programin hedef ve
dnceliklerine uygundur, Proje, 1 is ve meslek damsman ile 2 insan kaynaklan uzmam tarafindan
verilen egitim ile sosyal gelisme ve biitlinlesme temelinde, ¢alisanlara saglayacagi rekabetgi bilgi,
stirdiiritlebilir ig geligtirme ve istihdam imkanlanna katkida bulunacakur.

MARKA Bolge Plam nda belirtildigi gibi bélgede toplam 79 Beledive bulunmaktadir.
Bilgede yer alan belediyeler, meveut biitge ve insan kaynaklan kisitlan ile dzellikle nitelikli hizmet
tiretmekte zorluk cekmektedirler. insan kaynaklan egitimleri alan belediye ¢alisanlannmin kazandig
venilikgi, geligtirilebilir, siirdiriillebilir yetkinliklerle bilgenin sosyal geligiminde ve kalkimmasinda
dinemli bir rol oynayarak Dogu Marmara bélgesinde ve iilkerizde gelismekte olan diger ilgili kurum
ve kuruluglara Grek tegkil edecektir.

Bu proje faaliyete pecirilmek {izere hazir olarak elimizde bulunmaktadir.
Acarlar, Bir Doga Senfonisi

Su basar ormam anlamindaki “longoz” nadir ekosistemlerdendir. Acarlar longozu da gégmen kuglann
volu fizerinde, bitki cesitliligi zengin bir sit alamdir. Ulasim sikintisi bulunmayan Longoz, tamtim ve
organizasyon eksiklerinden hak ettigi ilgiyi gérememektedir. Ayrica halk degerinin yeterince farkinda
olmadi@indan dofal ortama zarar vermektedir. Projevie Longozun eko ve dofa turizmi agisindan
farkindah@m arttirmak, zivaretgilere konforlu olanaklar yaratmak, halki ckosisterin korunmasi
hakkinda bilinglendirmek boylece Longozu bélgenin énemli turizm noktas: haline getirmek
hedeflenmektedir.




Proje ile Acarlar Longozunun &zellikle ekolojik turizm ve dofa turizmi agisindan
farkindah @i arthrmak, gelen zivaretgilere daha konforlu ziyaret olanaklan yaratmak, bélge halkim
meveut ekosistemin korunmasi ve degeri hakkinda bilinglendirmek béylece Acarlar Longozunu
bilgenin Gnemli turizm noktast haline getirmek hedeflenmektedir. Bu hedefle &neelikli olarak
Longozun tamitim, izlenebilirlik ve farkindahk faaliyetleri yapilacaktir. Bu kapsamda, kitapeik, brosiir
ve yiirilyils alam igin tamtic: tabelalar hazirlanacak, bir web sayfasi olusturulacak ve web sayfasindan
Longozun canli yayimm ve bilgenin kontrolii amaciyla kamera sistemi kurulacaktir. Ziyaretgilere daha
konforlu ziyaret olanaklan saglamak i¢inse., mevcut yiiriiylis yolunda kiigiik tadilat islemlen
gerceklestirilecektir. Bu kapsamda volun kilgiik tadilat, wiklandinimas:, ¢op kovalarinin arttinlmasi
ve zivaretgi merkezinin olusturulmas: saglanacaktir. Projenin 6nemli bir asamas: da bélgedeki halka
yinelik cahismalar olacaktir. Ozellikle kadin istihdamim tesvik amaciyla kadmlara, yoresel iiriin
hazirlama konusunda egitimler verilecek, hazirladiklan yoresel fGriinleri kurulacak ziyvaretg
merkezlerinde satmalan saglanacaktir. Aym zamanda Longozun mevcut ekosistemin korunmasi
amaciyla; sulama, afa¢ kesimi, ekim vb. konularda b&lge halkina bilinglendirme faaliyetler
yapilacaktir.

Bu proje faaliyete gegirilmek {izere hazir olarak elimizde bulunmaktadir.
Engellilere Yiinelik Proje

Projenin amaci, proje yararlamcis: olan engelli bireylerin ve sahip ailelerin toplumsal hayata
uyumunu kolaylastirilacak ve engellerin yarathdi stresi kisa bir donem bile olsa unutturacak
etkinliklerin olusturulmasi,

Proje Dernek Adina ekibimiz tarafindan yazihp génderilmistir.

Proje kapsaminda dernedimizin tivesi olan 23 engelli vatandasin ve ailelerinin proje hedef
grubuna uyzun bulunmustur,

Ekonomik bagimsizlifn olmayan bir insanin vapacag faalivetlerde simrhdir. Ozelliklede bu
ekonomik bagimsizlifi zayif olan kisi, engelli olunca igin boyutu daha da vahim bir hal ahyor.
Ekonomik yonden simrli imkinlarin olmas: tabi olarak sosyal faahyetlerin azalmasina, hatta bitme
asamasina gelmesine de en bilyiik etkenlerden birisi olarak degerlendirilebilir. Sosyal hayati zayif olan
veya hi¢ olmayan bir kisiden tekdiize bir hayat yasamasindan bagka bir sey beklemekte saninm yanlis
olmaz.

Iste bu baglamda engelli olan kisilerin topluma kazandinlmasin da, ekonomik olarak imkéinlar
saglanarak sosyal faaliyetlerin artinlmasi gerekmektedir. Clinkii engelliler igin sosyal faaliyetler ¢ok
Gnemlidir. Bu alanlarda engellilere verilecek imkinlar engellilere bir anlamda cesaret kazandirarak
birgok alanda basanh olacagim hissettirmek adina umut verici olara diisiiniilebilir.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler icin idare biitgesinden harcama binmimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yetki alamm ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik ve diizenliligi hususunda
yveterli glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifini beyvan ederim. (Karasu Belediyesi/2015)

Mehmet ISPIROGLU
Karasu Beledive Baskam

I KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama binimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, glirev ve yetki alamm gergevesinde ig
kontrol sisteminin tdari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladifimi ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller, i¢
denetei raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. (Karasu Belediyesi/2015)

Tekin DOGAN
Mali Hizmetler Mildiiril




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru olduunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve vetki alamm ¢ercevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhk ve diizenliligi hususunda
yeterli giivencevi safladifimi ve harcama birimimizde sitreg kontroliindin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayvistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim, (Karasu Belediyesi/2015)

Murat Celik
Baskan Yardimcis

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, grev ve yetki alamm ¢er¢evesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasalhk ve diizenlilig hususunda
yeterli glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Karasu Belediyesi/2015)

Temel CAKMAK
Yaz Igleri Mudiril




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve vetki alamm ¢ercevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhk ve diizenliligi hususunda
yeterli giivencevi safladifimi ve harcama birimimizde sitreg kontroliindin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayvistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim, (Karasu Belediyesi/2015)

Gi:':khan REIS
Fen Islen Midur V.,

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, grev ve yetki alamm ¢er¢evesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasalhk ve diizenlilig hususunda
yeterli glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Karasu Belediyesi/2015)

Metin YILDIRIM
Destek Hizmetleri Miidiiril




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru olduunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve vetki alamm ¢ercevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhk ve diizenliligi hususunda
yeterli giivencevi safladifimi ve harcama birimimizde sitreg kontroliindin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayvistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim, (Karasu Belediyesi/2015)

Orhan PUSKUL
Emlak ve Istimlak Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, grev ve yetki alamm ¢er¢evesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasalhk ve diizenlilig hususunda
yeterli glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Karasu Belediyesi/2015)

) Murat KARA
Imar ve Sehircilik Midiiri V.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve vetki alamm ¢ercevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhk ve diizenliligi hususunda
yeterli giivencevi safladifimi ve harcama birimimizde sitreg kontroliindin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayvistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim, (Karasu Belediyesi/2015)

Hasan KAHRAMAN
Zabita Miidiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, grev ve yetki alamm ¢er¢evesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasalhk ve diizenlilig hususunda
yeterli glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Karasu Belediyesi/2015)

Fatma TATLI
Kiltiir ve Sosyal Isler Midiird




KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI




A-USTUNLUKLER

s Beledive personelinin bir kistminin bilgi ve becerisinin yiiksek olmasi.

* Belediyede eitimli teknik kadronun olmas:.

* Arsivleme sisteminde biiyiik iyilestirme.

s Giiler yiizlii hizmet sunmak.

e Ar-ge ckibimizin kurulmasi ve calismalarin yiiriitiilmesi.

s [SO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin mevcut olmasi,

« Kent Bilgi Sistemi ve Numarataj Sisteminin olmasi.

e ltfaiye biriminin kuvvetli olmasi.

s 2010 wilinda kurulan akilh kent otomasyon sistemi (AKOS) ile belediye igerisinde
cahsmalanmza belli bir ditzen gelmistir, Kurulan hizmet masas: ile belediyemizde yapilan tiim
vazigmalar gelen giden evraklar burada kayit altina alinarak istenilen vazismaya hzh bir sekilde
ulasilmasiyla hizli bir sekilde aramlan yvazismalara ulasilmasi saglanmustir.

* Beledivemize kurumsal bir kimlik kazandiracak olan otomasyon sisteminin belediyemizde
kurulmus olmasi ve bununla birlikte belirli bir diizeni olmayan sézli kiltiirle olusan ¢alisma

diizeninden siynlmaya baglanig olmasi.

e Fen Isleri ve Imar isleri gibi miidiirliklerin birbirinden aynlarak gérev dagilimlarmin olusmaya
baslamg olmasi,

s Akos ile birlikte vermeye basladifinuz e-belediye hizmetlerimizle vatandaglarin belediyveden
bagimsiz bir ¢ok hizmete interaktif yontemlerle ulasabilmesi (emlak/su borcu Ggrenme
ddeme,bina ruhsat/iskan durumlanm sorgulama gibi...) Giincellenen numarataj cahsmanuz ve
akos haritas: tizerindeki numarataj bilgilen (kapt numaralari, bina fotograflan) ile vatandaslann
adresle ilgili yasadif sorunlarin giderilmis olmasi.

e Personellerin seminerlere génderilmesi.

e imar planlari ve halihazirlarin sayisal ortamda bulunmast.

B-ZAYIFLIKLAR

s Ust ve alt yonetimde caliganlann yinetim anlayisim benimseyememis olmasi.

e Imar uygulamalarinda istenilen seviyeye gelinememesi,

o Altyapr envanterinin yetersiz olmasa.

o Kurum igi iletigimsizlik.

e (Cahsma ortamimin yetersizligi ve gereken standartlarda olmamasi.

s Kiiltirel faaliyetlerin olmamas:.




* Emekl olacak personellerin kisa ve orta vadede ¢ok olmas,

o Girev tammlarinin yetki ve sorumluluklarimn uygulamada vetersiz olmasi.

s (Cahsanlarda sonuglanan iglerle ilgili bir kayit ya da raporlama kiiltiiriiniin olmayis:.

s (Cahsan personelin verimli bir sekide kullamlamamas.

s Belediyemizde uzun yillardir gahisan personel ile yeni personellerin arasinda gatigma olmas:.
e Birimler arasi koordinasyon ve eggiidiim eksikligi, biitiinlik saglanamamas:.

s Birimler arasindaki koordinasyonsuzluktan kaynaklanan islem adinu kalabalifi ve bununla
birlikte siirecin uzamasi.

s  Kurum igi disiplinsizlik.

e Yapilan isler giinii kurtarma amagh yamlivor, uzun vadeli planlama yapilmiyor.
&  Arag parkinin yas ortalamasinin yilksek olmas:,

« Nitelikli personel sayisimin yetersizligi (Arazi ¢alizanlari i¢in)

 Makine Park: ve Kaynakhanenin bagh oldugu bir birimi olusmarmus olmasi.

*  Depo sisteminin olmamasi.

¢ Biltgenin iyi yonetilememesi ve planlamasinin yapilamamasi.

s Hizmet alanlanmizin kis ve yaz aylannda degisim gdstermesi ve biitcenin yetersiz kalmas.
»  Hiverarsik bir diizenin olmayis:.

s Personelin gorev alammin simflandinimasinm yapilamayis.

e Uzun vadeli degil, giinil kurtarma amagh ¢ahsma diisiincesi.

e 5 planlamas: yapilmamas,

s Engelliler igin highir ¢alisma olmamasi.

s Personelin motivasyonunu artiriea aktivitelerin olmamas.

e Hizmet ici egitim eksikligi.

» Finansal kaynaklarin yetersiz olmasi.

s Sopsyal hayat alam yetersizligi.

s Belediye hizmet binasimn personele suan ki haliyle bile yetersiz olmas.

o Beledivenin hizmet sundufu fiziksel alanlann artivor olusu,



C-DEGERLENDIRME

Karasu Beledivesi bilimsel yénetim teknik ve metotlarim uygulayan yonetim anlayisi
ile etkin, verimli, ¢ikti odakh, katthmer, hesap verebilir ve kaliteli hizmet sunmaya
devam etmektedir. Bu ¢ergevede stratejik yonetim ilkeleri uygulanmakta, plan-
program cergevesinde faaliyetler yiiriitiilmekte, kathmer ydnetimin gerekleri yerine
getirilmektedir. Geng, dinamik ve yetenekli personel ile ¢addas ybnetim anlayigina
uyum hizlandinlmaktadir. Kaliteli ve verimli bir yénetim i¢in teknolojik olanaklar
yeterli sevivelerdedir ve ¢gagdas teknolojik gelismeler takip edilmektedir.

Insan kaynaklan yénetimi teknik ve metotlan gelistirilerek devam etmekte ve personel
verimliligi artinlmaktadir.

Hizmet binasi ve caligma ortamindaki eksiklikler meveut mekanlarin iyi kullanim ile
giderilmeye ¢alisiimaktadur. Iyi bir borg yinetimi politikas ile borg stoku azaltilarak
pivasada kuruma olan giiven artinlmalidir,




ONERI VE
TEDBIRLER




Kaynaklarin ve zamamn etkin, akiler ve verimli kullamilmal.

Bilgi kaynaklarmizin mevzuat ve uygulamalar konusunda birlikteligi saglanmal ve hizmet
alanlarimizim geligtirilmesi hedeflenmeli.

Hizmetlerin daha etkili, verimli, hizli ve vatandas odakh bir anlayisla sunulmas igin egitim ve
arastirma ¢alismalarina (ar-ge) daha da agirhk verilmeli.

Kurum personelinin yabanci dil ve hizmet i¢i egitim eksiklikleri giderilip; verimlilik,
performans arttiracak gahgmalara dnem verilmeli.

Egitimh personel ve biitgemizin yeterh dilzeyde olmas: hizmetimizin iyilesmesine destek
olacaktir.

Nitelik ve nicelik olarak bilgi ve tecriibeli personel yapisi olugturulmali.

Belediyenin amag ve hedefleri ile ilgili perivodik olarak raporlama yapilmas: ve
degerlendirmeye tabi tutulmalidr.

Teknolojik gelismeleri takip ederek belediyemizde teknolojik imkanlardan yararlanarak daha
etkin ve mobil hizmet etmeliyiz.

Cevre ve Giriiltd kirliliginin yitksek boyutlara ulasmas: énlenmelidir.
Belediye olarak meveut biitge imkinlanmiza orantili olarak hizmet etmeye odaklanmaliyiz,

Ilgemizin turizm potansivelinin agifa ¢ikarilmasim saglamaliyiz.

Yaz aylannda niifus yogunlugundaki artisin beraberinde getirdigi tehditleri inceleyip, gerekli
dnlemleri almaliyiz,




