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BAKAN SUNUSU

HuktUmetimizin sanayi politikasinin temel hedefi, rekabet glctimuzu
verimlilik ve teknolojik yenilik ekseninde artirmak, 6zel sektér dnculiginde
disa donuk bir yapi icinde surdurtlebilir kalkinmayir saglamaktir. Bu
cercevede Bakanligimizca, Girisimci Bilgi Sistemi ile Cumhuriyet tarihinde
bir ilk olarak tulkemizin sanayi ve ticaret envanteri olusturulmakta, bu
suretle sanayilesme stratejisi hazirlanmaktadir. Turkiye’nin yeni sanayi
stratejisi, 3Y olarak ifade ettigimiz yuksek katma deger, ytiksek teknoloji ve
yuksek rekabet gliciine dayanacaktir.

Bu stratejinin uygulanmasinda sinai mulkiyet haklari en 6nemli faktérlerden
biri olacaktir. Clinkti, kuresellesen rekabet ortaminda 6éne cikmak ancak
6zglin tasarimlarla, giicli markalarla ve teknolojik degeri ytiksek patentlerle
mumkUindur.

Iste bu nedenle, sinai miulkiyet haklar1 ve markalasma hiikiimetimizin
oncelik verdigi konularin basinda yer almaktadir. HikiUmet olarak sinai
mulkiyet haklarini ekonomik ve teknolojik gelisme icin bir ara¢ olarak
gormekteyiz.

Bu nedenle, kamuda stratejik plan hazirlayan ilk kurumlardan biri olan
Turk Patent Enstittisti’niin faaliyetlerini bu plan cercevesinde yurtitmesi ve
uygulama sonuclarinin performans programlar: araciligiyla takip ve kontrol
edilmesi son derece énemlidir.

Turk Sanayinin sinai mulkiyet haklarindan en etkin sekilde yararlanarak
kuiresel rekabette o6ne cikmasi icin, hazirlanan performans programai
cercevesinde Turk Patent Enstitisli, sanayici ve girisimcilerimizin
hizmetinde calismalarini bundan sonra da ayni azimle stirdtrecektir.

Zafer CAGLAYAN
Sanayi ve Ticaret Bakani



UST YONETICI SUNUSU

Duinyada ozellikle son donemde, kuiresellesme ve teknolojik atilimlar kéklt
degisikliklere yol acmistir. Sanayi toplumunda, sahip olunan isglicti, ham
madde ve dogal kaynaklar gelismisligin 6lctisti iken, giiniimtizde bu degerler
yerini buyuk oOlcide beyin glicl, yenilikci distince, bilgi ve teknoloji tiretimi
gibi unsurlar o6ne c¢ikmaktadir. Bunun dogal sonucu olarak, sanayi
toplumunda da 6nemli olan sinai mulkiyet haklari, artik gelismenin hayati
bir unsuru haline gelmistir.

Bu  bilincle, tulkemizde smnai mulkiyet haklarinin tesisinden ve
gelistirilmesinden sorumlu kurulus olan Turk Patent Enstitiisti, stratejik
yonetim anlayisiyla tim faaliyetlerini bes yillik stratejik planlarla takip
etmeye karar vererek 2005-2009 yillarini kapsayan ilk stratejik planini
hazirlamis ve bu konuda kamuda ilkler arasina girmistir. Daha sonra,
stratejik planimiz 2007-2011 yillarina y6nelik olarak goézden gecirilmis ve
glincellenmistir.

Stratejik planda belirtilen amaclara ve bu amaclar gerceklestirmek icin
ongorulen hedeflere ulasmak icin performans programlarinin olusturulmasi
ve takibi son derece 6nemlidir. Bu cercevede, stratejik planimiza paralel
olarak performans programimizi hazirlamis bulunuyoruz.

2007-2011 TPE Stratejik Plani cercevesinde hazirlanan 2009 Yili Performans
Programi ile TPE’nin Turk sanayi ve ekonomisinin gelisimine saglayacagi
katki oOlculebilecek ve stratejik planda Ongoértilen hedeflere ne kadar
yaklastigimizi gbrmek mumkuin olacaktir.

Hedeflerimize basariyla ulasmay: diler, bu programin hazirlanmasinda emegi
gecen mesai arkadaslarima tesekklir ederim.

Prof. Dr. Habip ASAN
Baskan
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I - GENEL BILGILER

A-MISYON VE VIZYON

Tuark Patent Enstitisi’'nin misyon ve vizyonu asagidaki sekilde
belirlenmistir.

Misyonumuz:

e Yaraticiligl ve yeniligi tesvik ederek Turkiye'nin ekonomik ve teknolojik
gelismesine katkida bulunmak,

e Patent, marka, tasarim ve diger sinai mulkiyet haklarinin etkin
korunmasini saglamak,

e Sinai mulkiyet bilincini ve bilgisini tlke genelinde yaymak, ilgili
kesimlerle isbirligini gelistirmek,

e Yasal, teknik ve beseri altyapiy1 glclendirerek, musteri odakli, hizli ve
kaliteli hizmetler sunmak,

e Sinai mulkiyet haklarinin korunmasi ve Ttrk ve Avrupa ekonomisinin
gelisimi icin Turkiye’yi uluslararasi1 platformlarda temsil etmek ve
isbirligini giiclendirmektir.

Vizyonumuz:

Sinai mulkiyetin etkin ve yaygin kullanimini saglayarak Turk sanayi ve
teknolojisini ktuiresel rekabette o6ne cikarmak; dinyada sinai mulkiyet
haklarinin gelisimi icin Avrupa’da 6rnek ve model kurum olmak.



B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Turkiye’de sinai mulkiyet haklarinin gelistirilmesi, tanitimi ve korunmasi
amaciyla kurulmus 6zel blitceye sahip Sanayi ve Ticaret Bakanligina bagl bir
kamu kurulusu olan Turk Patent Enstitistinin goérevleri, 6 Kasim 2003
tarih ve 5000 sayili Kanun’da asagidaki sekilde belirlenmistir:

Kanunlarla koruma altina alinmis olan sinai mulkiyet haklarinin
tescilini ve bu haklarin korunmasi ile ilgili islemleri yapmak,

Lisans islemlerinde arabuluculuk faaliyetlerinde bulunmak ve
mahkemelerde bilirkisilik yapmak,

Lisans ve devir anlasmalarini tescil etmek,

Buluslarin  kullanimini  takip etmek, yeni teknolojilerin
degerlendirilmesi ile teknoloji transferinin yOnlendirilmesi ve
arsivlenmesi iglemlerini yapmalk,

Yurtdisinda benzer kuruluslar ve uluslararas1 kuruluslarla
isbirliginde bulunmalk,

Turkiye’yi sinai mulkiyet haklar1 konusunda uluslararasi kuruluslar
nezdinde temsil etmek,

Sinai mulkiyet haklarn ile ilgili wuluslararasi1 anlasmalarin
hazirlanmasina ulke ¢ikarlarini koruyarak katkida bulunmak ve bu
anlasmalarin Turkiye’de uygulanmasini saglamak,

Yurtici ve yurtdisinda teknoloji ve arastirma-gelistirme ile ilgili
kurum ve kuruluslarla ve bilgi bankalariyla isbirligi yapmalk,
dokiimantasyon merkezleri kurmak, bu Dbilgileri kamunun
istifadesine sunmak,

Sinai mulkiyet haklar ile ilgili olarak cesitli yayinlar yapmak ve
Turk Sinai Miulkiyet Haklari Gazetesini periyodik olarak
yayinlamak,

Sinai mulkiyet haklar1 konularinda yurticinde kisi ve kuruluslarin
bilgilendirilmesi ve yoénlendirilmesi icin gerekli calismalar:
yapmaktir.



C- TESKILAT YAPISI

TPE, Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bagli, 6zel buitceli bir kamu kurulusudur.
Yonetim birimleri; Yonetim Kurulu, Danisma Kurulu ve Baskanliktan, ana
hizmet birimleri; Patent, Markalar, Endustriyel Tasarimlar ve Uluslararasi
Iliskiler Dairesi Baskanliklarindan, yardimci hizmet birimleri; Personel, Idari
ve Mali Isler ve Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesi
Baskanliklarindan, danisma ve denetim birimleri ise Hukuk Musavirligi ve
Strateji Gelistirme Mudurltiginden olusmaktadir.
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D-FIZIKSEL KAYNAKLAR

Turk Patent Enstittisti Yeni Sinai Mulkiyet Kamptust’nde; Baskanlik Birimi,
ilgili daire birimleri ile arsiv bélimleri ve mahkeme binasi1 yer almaktadir.
TPE, “Hipodrom Caddesi No:115 Yenimahalle/ANKARA” adresinde hizmet
vermektedir. Mahkeme binasi girisi Enstitil girisinden bagimsiz olarak ayri
bir binada bulunmaktadair.

Turk Patent Enstittisi Yeni Sinai Miulkiyet Kamptis Binasi yaklasik 8000
m?1lik bir alana insa edilmistir. Kamplstin toplam alanit 31.870 m?2dir.
Baskanlik ve ofislerin yer aldigi ana bina yaklasik 20.000 m2, arsiv birimi
yaklasik 9.500 m? ve mahkeme binasinin oldugu bélim ise yaklasik 2.112
m?2’dir. Yeni Sinai Mulkiyet Kamptis Binasi’'nda ofis gereksiniminin disinda
416 kisilik konferans salonu, 14 toplanti odasi, 2 bekleme odasi, bilgi islem
odasi, kitiiphane, yemekhane, mutfak, kantin ile yaklasik 98 araclik kapal
otopark yer almaktadir. Ayrica, 168 araclik acik otopark mevcuttur.

E-INSAN KAYNAKLARI

5000 sayili Kanunun 26’nci maddesi uyarinca Enstitimuzde 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak; Baskan, Baskan Yardimcisi, Daire
Baskani, Hukuk Musaviri, Musavir, Sube Muduri, Patent Uzmani, Marka
Uzmani, Patent Uzman Yardimcisi, Marka Uzman Yardimcisi, Uzman,
Mtitercim, Coézlimleyici, Programci ve Bilgisayar Isletmeni kadrolarindaki
personel kadro karsilik géstermek kaydiyla sézlesmeli olarak diger personel
ise, sO0zlesmesiz memur kadrolarinda istihdam edilmektedir.

Enstitimtzin toplam kadro sayis1 406°dir. 01 Kasim 2008 itibariyle mevcut
serbest ve kullanima hazir bu 406 kadronun 185’ kadro karsilig1 s6zlesmeli,
106’s1 soOzlesmesiz memur 1157 ise 4046 sayili Kanunun gecici 22 nci
maddesi uyarinca oOzellestirme kapsamina alinan kamu kurum ve
kuruluslardan Basbakanlik Devlet Personel Baskanliginca atamasi yapilacak
kadrolaridir.

Bu kadrolardan 146’s1 kadro karsiligi soézlesmeli, 84’0 ise soOzlesmesiz
memur, 1171 o6zellestirme kapsamindaki personelin kadrolar1 olmak tizere
toplam 2411 dolu, 39’u kadro karsiligi soézlesmeli, 22’si s6zlesmesi memur
1041 ise ozellestirme kapsamindaki personel kadrolar1 olmak Utizere toplam
165’1 bos bulunmaktadair.



II- PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
1-Miisteri Odaklilik

Tuark Patent Enstitiisti, musteri odakliligi birinci derecede 6nemli bir ilke
olarak gortir. Kurumumuzda calisan tim personel mevzuat cercevesinde
musteri memnuniyetini saglayacak sekilde hareket etmeyi, musteriye yakin
ilgi gbstermeyi ve bilgi vermeyi ilke edinmistir. Personel bu ilke cercevesinde
gerektiginde birbirini uyararak bu ilkenin etkili bir sekilde calismasini saglar.
Musteri odaklilik ayn1 zamanda ulasilabilirlik anlamina gelir. Musterilerimiz
bilgi almak, sorunlarini gidermek ve sikayetlerini dile getirebilmek icin her
zaman ilgili yetkililere rahatlikla ulasabilirler.

2-Calisan Odaklilik

Turk Patent Enstittisti, musterilerin yaninda kendi personelini de koruyan ve
gozeten bir calisma anlayisina sahiptir. TPE, kurum personelinin kendisini
yetistirmesine, gbérevine ve insan iligskilerine esit derecede 6nem vermesine,
yaptig1 isten en yuksek tatmini elde etmesine yoOnelik politikalara sahiptir.
Yetki ve sorumluluk dagilimini adil ve etkin bir bicimde gerceklestirir. TPE,
calisanlarini 6nemsemeyi, onlara deger vermeyi vazgecilemez bir ilke olarak
gorur ve tim uygulamalarini buna gére gerceklestirir.

3-Sistem Odaklilik

Sistem odaklilik, yeni gelismelere uygun yeni sistemler gelistirme ve
uygulamaya alma anlamina gelir. Turk Patent Enstittisti, faaliyet ve islem
stUreclerini hizlandiracak, basitlestirecek ve bodylece musterilerine sistemli
hizmet sunacak bir calisma anlayisina sahiptir. Bu anlayis kurallara kati1 bir
sekilde baglanmayi degil, duruma ve sartlara gére esnek olmay: gerektirir.

4-Giivenilirlik

Tuark Patent Enstitisti, tim musterilerinin géztinde guvenilir bir kurum
olmay:r o6nemser. Guvenilirlik; sinai mulkiyet haklariyla ilgili islemlerde
basvuru sahiplerine ayni muameleyi gOstermeyi, yonetim anlayis1 ve
uygulamalarda seffafligi, sinai mulkiyet haklarina iliskin en dogru ve guiincel
bilgi kaynagi olmay: gerektirir.

5-Bilin¢ Olusturma

TPE ulkemiz sanayisinde yenilik¢i ve yaratici yapinin gelistirilmesi ve sinai
mulkiyet haklarinin sinai kalkinmaya azami katki saglamasi icin biling
olusturma islevine 6énem verir.

Bilin¢ olusturma, seminerler, sempozyumlar, yarismalar diizenlenmesi, basin
duyurular: ve tanitim materyallerinin hazirlanmasi gibi faaliyetlerin yani sira
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tniversiteler, TOBB, KOSGEB, TUBITAK ve ilgili sivil toplum kuruluslarn ile
kurulacak iliskilerle desteklenir. Bilin¢ yaratma her asamada her stlrecte ve
her iliskide temel fonksiyonumuzdur.

6-Hi1z Yonelimlilik

Turk Patent Enstitist, kuiresel yarista hak ettigi yere ulasabilmek icin hiz
faktéoriniin 6neminin farkindadir. Hiz kaliteden taviz verilerek yapilamaz.
Ancak kalite faktorti hiz faktérinltin 6ntine gecemez. Turk Patent Enstitist
hiz+kalite bilesimini temel degeri ve ilkesi haline getirmistir. Bekletmemek,
islemleri suratle bitirmek, isleri kolaylastirmak, islemleri basitlestirmek ve
anlayish olmak kurum calisanlarinin temel ilkesidir.

7-Kalite Yonelimlilik

Turk Patent Enstitistu kalite anlayis ve felsefesiyle calisir. Toplam kalite
anlayis1 en Ust duzeydeki yoneticimizden en alt duzeydeki hizmetli
personelimize kadar tUm calisanlarin islerini mukemmel bir sekilde
yapmalar1 anlamina gelir. Kalite hizli olmanin 6éntinde bir engel degildir.
Personelimiz her isini ilk defada, kaliteli, hatasiz ve sUratli bir sekilde
yapmayl 0grenmis ve bu sekilde calismay: bir aligkanlik haline getirmistir.
Kalite ayni zamanda musteri memnuniyetidir. Turk Patent Enstittist
calisanlari, musterilerini memnun edecek bir felsefe ve anlayisla is goérur.
Kat1 burokrat tutumlardan uzak olarak, yardimci olmaya calisan, isbirligi
yapan ve iletisim icine girerek ¢6ztim Ureten esnek kisilerdir.

8-Esneklik

Esneklik; ekonomide, is dlnyasinda isletmelerin is kosullarinda ve
musterilerin beklentilerinde ortaya cikabilecek degisikliklerin farkina varma
ve degisen ihtiyaclara uygun tepkiler verme sutirecidir. Turk Patent Enstittist
belirlenen mevzuat kurallan icinde calisirken dis diinyadaki ve tlke icindeki
gelismeleri takip eder ve wuygulamaya koyar. Turk Patent Enstittist
burokratik bir kurulus degil, ¢c6zim ureten dinamik bir kurulus olmay:
hedeflemistir.

9-Sonuc¢ Yonelimli Olma

Turk Patent Enstittisti, sinai mulkiyet haklarinin tescil islemlerinde sonucg¢
yonelimli olma ilkesiyle hareket eder. TPE personeli, islemlerin belirli bir
surec icinde gerceklestigini bilmekle birlikte stireclerden cok sonucu énemser
ve islerin sonuclandirilmasina 6énem verir. Kliciik blirokratik mekanizmalari
degil, sonuca ulasmayi1 6nemser. Sonu¢ yoénelimli olma; musteriye glveni,
hizli hareket etmeyi, yardimci olmayi, bilgi vermeyi ve kolaylastirmay:
gerektirir.

10-Siirekli Egitim

Turk Patent Enstitiisti, gintimuzun hizla degisen diinyasinda yasam boyu
egitimin mutlak bir gereklilik oldugu bilinciyle hareket eder. Bunun icin
suirekli egitim felsefesi cercevesinde her yil tiim personelini en az 50 saatlik
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hizmet ici egitim programlarina alir. Egitim programlarina tim personel
katilir. Egitimlerde yeni gelismeler, bulgular ve uluslararas1 anlayislar
personelimize aktarilarak onlarin daha yetkin, daha becerikli ve daha musteri
odakl kisiler olmalari saglanir.

11-Yaraticilik

Turk Patent Enstitist, dunyadaki gelismeleri yakindan izlerken, bu
gelismeler karsisinda kendi konumunu giclendirmek icin yaraticiliga 6nem
verir. Yeni gelismeleri sadece izleyen bir konumda degildir. Ayn1 zamanda
kendi orijinal projelerini gelistirerek yaratici ¢cézimler Uretir. Kurum icinde
yaratici 6neri ve fikirler gelistiren personel 6dullendirilir. Yoneticiler arasinda
beyin firtinasi teknikleri uygulanarak yeni, farkli, orijinal ve ¢6zim getiren
projeler olusturulur. Yenilik ve yaraticilik uluslararasi arenada rekabetin
temel 6gesidir.

12-Teknoloji Yonelimli Olma

Tuark Patent Enstitiisti, kuiresel rekabetteki yarisin teknoloji cercevesinde
sekillendiginin farkindadir. Bu nedenle tim yoneticilerinde teknolojiye 6nem
veren bir anlayisin gelismesini saglar. Tim boélim ve birimlerde calisan
personelin teknolojik yeterliliginin artmasi i¢in egitimler diizenler ve onlarin
yetkinliklerini artirir. Turk Patent Enstitiisi, bilgi teknolojileri konusunda
dunyadaki gelismeleri yakindan takip eder ve uygulamaya koyar.

13-Uluslararasi Iliskilere Onem Verme

Turk Patent Enstitiisii, sinai mulkiyet haklarinin kuresel bir nitelige sahip
olmasi nedeniyle uluslararasi iliskilere 6énem verir. Bu cercevede uluslararasi
kuruluslarla, AB tlkelerinin sinai mulkiyet haklar1 kurumlariyla ve diger
ulkelerin patent ofisleriyle iliski kurar. Ortak isbirligi cercevesinde musterek
projeler gelistirilmesi icin ¢caba harcar.
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B- AMAC VE HEDEFLER

Ulkemizde sinai miilkiyet haklarinin tesisinden ve gelistirilmesinden sorumlu
kurulus olan Turk Patent Enstitisti, misyonunu etkili bir sekilde
gerceklestirmek icin tim faaliyetlerini bes yillik stratejik planlarla takip
etmeye karar vererek 2005-2009 yillarini kapsayan ilk stratejik planini
hazirlamis ve bu konuda kamuda ilkler arasina girmistir. Ancak,
Enstitimiiziin, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik’ in ‘Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
Gecis Takvimi'nde 1. Grupta yer almasi1 nedeniyle Stratejik Plan gtincellenmis
ve 2007-2011 doénemini kapsayacak bicimde bes yillik olarak hazirlanarak
Devlet Planlama Teskilat1 Muistesarligina génderilmistir.

Enstitimuizce, Stratejik Planda belirtilen ama¢ ve hedeflere ve kalkinma
planlarina uygunlugunun takibi titizlikle yapilacak, TPE’nin Turk sanayi ve
ekonomisinin gelisimine saglayacag: katki artirilarak, atilimlara ivme
kazandirilacaktir.

Turk Patent Enstitisi’'nlin vizyonu ve misyonu dogrultusunda belirledigi
amaclar ve hedefler asagida maddeler halinde verilmektedir.

Amaclar:
1- TPE’nin cagdas ve yenilik¢i kurumsal yapisini gelistirmek
2- Kurumsal verimliligi ve hizmet kalitesini artirmak

3- Sinai mulkiyet sistemi ile ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligini
gelistirmek

4- Inovasyonu artirmak amaciyla tlke c¢apinda simai milkiyet
bilincini gelistirmek
5- Uluslararasi platformlarda TPE nin etkinligini artirmaktir

Bu amaclar dogrultusunda gelistirilen stratejik hedefler ve bunlara bagh
araclar birbiriyle yakindan iligkili olup her alandaki olumlu gelisme digerleri
uzerinde de etkin olacaktir.
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AMAC 1: TPE’nin Cagdas Ve Yenilikci Kurumsal Yapisini Gelistirmek

TPE’nin cagdas ve yenilikci kurumsal yapisini gelistirmek amaci
dogrultusundaki stratejisi; degisime ve yenilige suUratle uyum saglama
yetenegine sahip, uluslararasi gelismeleri yakindan takip ederek aktif rol
alan, musteri ve sistem odakli, seffaf, dinamik ve bagimsiz bir kurumsal yapi
olusturmaktir.

TPE, bu amaca doéonuk olarak son yillardaki hizli karar alma ve uygulama,
kurumsal kultirintin ve imajinin gelistirilmesi ve calisanlar tarafindan
benimsenmesi, planli calisma yOnteminin gelistirilmesi, uygun personel
istihdami, surekli egitim yoluyla personel niteliginin gelistirilmesi ve
verimliligin artirilmas: yéntindeki calismalarini gelistirerek devam ettirecektir.
Bu stratejik amag, i¢c dinamiklere oldugu kadar 6zellikle kurum dis1 karar
verici aktorlere de bagimli olup, sinai mulkiyetin ve Enstiti’nlin tanitimi ve
imajiyla ilgili stratejilerle yakindan iliskilidir.

Hedef 3- Personel niteliginin gelistirilmesi ve sayisinin artirilmasi

Kurumun personel ihtiyaci tespit edilerek ihtiyaca uygun personel alimina
dikkat edilecek, sturekli egitim programlariyla personel niteliginin artirilmasi
ve kurumsal kultirin benimsenmesini saglayacak faaliyetlere agirlik
verilecektir.

Hedef 4- Enstitii Birimleri tarafindan yillik calisma planlarinin
hazirlanmasi.

Enstitili Birimlerinin calismalarini yillik planlar c¢ercevesinde yurttmesi
sorun, ihtiyac ve hedeflerin 6nceden tespitine imkan saglayacak, verimlilik ve
etkinligi artiracaktir.

Hedef 5- Kurum imaj1 gelistirilmesi.

TPEnin kamuoyu nezdindeki imajinin gelistirilmesi TPE’ye olan guvenin
artmasina, Kurumun goérev ve fonksiyonlarini daha etkin bir sekilde yerine
getirmesine ve sinai mulkiyet haklarina verilen 6énemin artmasina katki
saglayacaktir. Hizli ve kaliteli calisan, pratik céztimler Ureten, dinyadaki
gelismeleri yakindan izleyen ve duiinya ile birlikte hareket eden TPE amac ve
hedeflerine daha hizli ulasacaktir

Hedef 6- Calisma gruplarinin etkin hale getirilmesi.

Sinai mulkiyet haklarn ile ilgili c¢esitli konularda faaliyet gdsteren mevcut
calisma gruplarinin ve konularinin yeniden degerlendirilmesi, ulusal ve
uluslararas: duizeydeki calismalarin bu gruplar vasitasiyla izlenmesi, TPE’nin
saglikli politikalar gelistirmesine ve gelismeleri yodnlendirmesine katki
saglayacaktir.

Hedef 7- Kaynak-is-siire iliskisi cercevesinde mevcut kaynaklarin etkin
kullaniminin saglanmasi ve verimliligin artirilmasa.

Hizla artan is yuku ancak buna paralel artis gostermeyen sinirlh kaynaklarin
etkin kullaniminin saglanmasi ile karsilanabilir. Ayrica, hizmet kalitesinin ve
musteri memnuniyetinin artirilmasi da kaynaklarin etkin kullanimina
baghdir.
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Hedef 8- Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarindan en iist seviyede
yararlanilmasi.

TPEnin kurumsal gelisimine katkida bulunacak wulusal ve wuluslararasi
kaynaklardan etkin bir sekilde yararlanilacaktir.

Hedef 10- Enformasyon Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Daire
Baskanliginin yeniden yapilanmasi.

Onemli bir bilgi ve inovasyon merkezi olan TPE’nin bilgi kaynaklarindan etkin
yararlanmak Turk ekonomi ve sanayisinin gelisimine o6nemli katkilar
saglayacaktir. Bu katkilarin etkin bir bicimde kamuya ulasabilmesi i¢in
Enformasyon Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesinde yeniden yapilanmaya
gidilecektir.

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem konularinin is idaresinin ve
yonetiminin etkin bir bicimde isleyebilmesi ve farkl islevlere sahip olunmasi
nedeniyle bu birimlerin ayr1 daire baskanliklar1 altinda yapilandirilmasi
gerekmektedir.

Hedef 12- Kiyaslama calismalar: yapilmasi.

Diger ulkelerin patent ofislerinin kurumsal yapisi ve calismalarinin izlenerek
TPE ile karsilastirilmasi, TPEnin o0zdenetim yapmasina, dunyadaki
gelismeleri yakindan takip etmesine ve hizmet standartlarini artirmasina
imkan saglayacaktir. Karsilastirma o6zellikle etkinlik, kurumsal kapasite,
temel politika ve hedefler, kullanilan teknoloji, personel yapis1 gibi kriterler
Uzerinde yogunlasacaktir.

AMAGC 2: Kurumsal Verimlilik ve Hizmet Kalitesini Artirmak

Hedef 1- Elektronik imza uygulamasina gecilmesi.

Elektronik imza sisteminin kurulmasi ve uygulamaya gecilmesi, TPEnin
basvurulari elektronik ortamda alabilmesi ve yazismalari elektronik ortamda
yurutilebilmesinin en énemli sartlarindan birisidir.

Hedef 2- Online basvuru sistemine gecilmesi.

Online basvuru sistemine gecilmesi hem musteriler icin zaman ve maliyet
avantaji saglayacak, hem de TPE’nin is yuktnu azaltarak tescil islemlerinin
daha kisa stirede tamamlanmasina katkida bulunacaktir.

Hedef 3- Iletisim ve bilgilendirmede bilgi teknolojilerinin etkin
kullanilmasi.

lletisim ve bilgilendirmede bilgi teknolojilerinin etkin kullanimi hem
musteriler hem de TPE acisindan 6nemli avantajlar saglayacaktir. Her turla
iletisimde bilgi teknolojilerinin kullanimi gelistirilerek zaman ve maliyet
tasarrufu saglanacak ve bilgi paylasimi artirilacaktir.

Hedef 4- Internet sitesi icerigi ve tasarimi giincellenmesi ve iceriginin
gelistirilmesinin saglanmasi.

TPE’nin internet sitesinin icerigi gincel tutulacak, musterilerin dogru ve hizl
hizmet alabilmelerini saglayan bir yapiya kavusturulacaktir. Ozellikle, ilgili
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mevzuata, istatistiki bilgilere, TPE kuitiphanesine, Yargitay kararlarina, sinai
mulkiyet haklarina iliskin ayrintili bilgilere ve guncel haberlere yer
verilmesine 6zen gdsterilecektir. Sitenin Ingilizce versiyonu ile hizmet vermesi
saglanacaktir. Internet sitesinin iletisim, bilgilendirme ve imaj gelistirme araci
olarak kullanilmas: saglanacaktir.

Hedef 5- Elektronik ortamda kurum ici iletisim ortaminin kurulmasi.

Kurulacak intranet ortaminda kurum ici bilgi paylasimi etkin bir bicimde
saglanacaktir.

Hedef 6- Biirokrasinin azaltilmasina yonelik calismalar yapilmasi.

Gereksiz islem asamalar1 ve yazismalar ortadan kaldirilacak, elektronik
haberlesmeye agirlik verilecektir. Hizmet sunulan tim smnai mulkiyet
haklariyla ilgili basvurularda ve islem sureclerinde kirtasiyeciligin, basili
evrak, niisha ve form sayisinin azaltilmasi saglanacaktir.

Hedef 7- Patent arastirma-inceleme alan sayis1 artirilmasi.

Arastirma ve inceleme raporu hazirlanan alan sayisinin artirilmasi patent
maliyetlerinde azalma saglayacak ve bu alanda bulus sahiplerini tesvik edici
bir unsur olacaktir. Ayrica, Turk Patent Enstitisii’nlin arastirma-inceleme
raporlar1 konusunda disa bagimli olmayan bir ofis konumu guliclenecektir.

Hedef 8- Sinai miilkiyet haklarina iliskin dava sonuclarinin takip
edilmesi ve elektronik ortamda arsivlenmesi.

Sinai mulkiyet haklarina iliskin mahkeme kararlarinin takibi ve analizi
Enstiti kararlarinin degerlendirilmesine ve analizine imkan verecek,
mahkemelerle Enstiti arasindaki farkli yaklasimlar1i ortaya koyacak ve
kararlarin mahkeme kararlarina uygun hale getirilmesini saglayacaktir.

Hedef 9- Yeniden Inceleme ve Degerlendirme Kurulu calismalarinin daha
verimli hale getirilmesi ve karar siirelerinin kisaltilmasi.

iIzleme gostergesi: Yeniden Inceleme ve Degerlendirme Kurulunun, hukuki ve
teknik alanlarda ihtisas ve deneyim sahibi Uyelerden olusacak bicimde
yapilandirilmasi, karar surelerinin kisaltilmasi, kararlarda yeknesakligin
saglanmasi icin gerekli calismalarin yapilmasi.

Hedef 10- Islem iicretlerinin makul seviyede tutulmasa.

Basvuru ve tescil islemleri icin maliyetlerin disik tutulmasi, sinai mulkiyet
haklarinin, 6zellikle buluslarin, tescil yolu ile koruma altina alinmasi
yonunde tesvik edici bir unsur olacaktir.

Hedef 11- Miisteri memnuniyetinde artis saglanmasi.

TPE, musterilerle saglikli, kalic1 ve stirekli bir iliski stirdirmek icin musteri
memnuniyetine 6nem verir. Bu nedenle her yil degisik musteri gruplarina
yonelik musteri memnuniyeti arastirmalar1 yapar ve elde edilen sonuclara
dayali olarak gerekli énlemleri alir. Thtiyac halinde bu arastirmalar icin
danismanlik hizmeti alir.
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Hedef 12- Miisteri gruplarina uygun hizmetler gelistirilmesi.

TPE farkli musteri gruplaryla iliski icinde bulundugundan, genel amaclar
cercevesinde her musteri grubunun beklentilerine uygun politikalar
gelistirerek uygulamaya koyar.

AMAC 3: Ilgili Kurum ve Kuruluslarla Isbirligini Gelistirmek

Sinai mulkiyet sisteminin verimli islemesi ve sistemden beklenen katkilarin
elde edilebilmesi, sistemin taraflar1 arasindaki surekli, yakin ve uyumlu
isbirligi ile mumkun olabilecektir. Saglikli isleyen, etkin, verimli ve tulke
ekonomisine 6nemli bir kaynak saglayacak ve ekonominin itici glicti olacak
bir sinai mulkiyet sisteminin olusturulmasi icin TPE, sistemin taraflariyla
surekli ve verimli bir isbirligini hedeflemektedir.

Bu amaca donuk olarak, sistemin taraflarina yonelik son yillarda yogunluk
kazanmis olan egitim ve bilgilendirme calismalarina devam edilecek, halen
devam etmekte olan ikili ve cok tarafli isbirlikleri gelistirilecek, inovasyon
kapasitesinin arttirilmasi ve yeniliklerden Ust diizeyde fayda saglanmasi icin
projeler Uretilecektir.

Hedef 3- Bilirkisilik sisteminin gelistirilmesine yonelik isbirligi
calismalarina baslanilmasa.

Bilirkisilik sistemine sinai mulkiyet haklar1 ile ilgili davalarda sikca
basvurulmaktadir. Bununla birlikte, teknik bilgi ve uzmanlik gerektiren bu
alanda cogunlukla konusunda uzman olmayan kisiler bilirkisi olarak
atanmaktadir. Mahkeme kararlarinda, konusunda uzman olmayan kisiler
tarafindan hazirlanan raporlarin esas alinmasi mahkeme kararlarina ve yargi
sistemine guveni zedelemektedir. Bu sorunlarin asilmas: amaciyla TPE,
bilirkisilik kriterleri belirlenmesi ve bilirkisi egitimi calismalar1 yapilmasi
konusunda Adalet Bakanlig ile igbirligi yapacaktir.

Hedef 4- Paydaslarla isbirligi ve bilgi paylasiminin artirilmasai.

Ulkemizde sinai miulkiyet haklar1 bilincinin artirilmasi, etkin korumanin
saglanmasi, Ar-Ge ve teknoloji yatirimlarinin artmasinda TPE’nin paydaslari
ile iliskilerini gelistirmesi 6zel bir Oneme sahiptir. Bu nedenle TPE
onumuzdeki dénemde de paydaslar ile yakin isbirligine devam edecek, farkli
alanlardaki paydaslarin faaliyet alanlarina ve fonksiyonlarina uygun ortak
projeler gelistirmek ve protokoller imzalamak suretiyle sinai mulkiyetin
inovasyonu tesvik edici roliinlin etkin olarak kullanilmasini saglayacaktir.

Hedef 5- Sinai miilkiyet haklar1 alaninda akademik calismalarin tesvik
edilmesi, iiniversitelerle isbirligine gidilmesi.

Sinai mulkiyet sistemi basta yasal, iktisadi ve sosyal unsurlar olmak Uzere
farkli disiplinlerle iligkili ve etkilesim icerisinde olan dinamik bir alandair.
Sinai mulkiyet haklarinin farkli alanlardaki roli ve etkilerinin saglikli bir
sekilde degerlendirilebilmesi ve dogru politikalar gelistirilebilmesi ¢cok yoénla
bilimsel analizlere ve ampirik goézlemlere ihtiya¢c gostermektedir. Bu alandaki
akademik calismalarin tesviki ve arttirilmasi sinai mulkiyetin farkli alan ve
sektorlerdeki etkilerinin dogru degerlendirilmesine ve uygun politikalar
gelistirilmesine imkan saglayacaktir.
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AMAC 4: Ulke Genelinde Sinai Miilkiyet Bilincini Gelistirmek

Turk sanayisi ve ekonomisi i¢cin 6nemli gorevler ifa eden ve gecmis dénemde
sinai mulkiyet haklarinin tescili islemlerine agirllk veren TPE, temel
problemlerden birisi olan tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerine son dénemde
0zel 6nem vermis, artan is yikune ragmen kalite ve verimlilikte énemli bir
ilerleme saglamistir.

Kamuoyunda ve ilgili kesimlerde sinai mulkiyet haklarina iliskin
bilinclendirme, bilgilendirme ve egitim calismalarinda kitle iletisim araclari,
fuarlara katilim, internet sitesi, seminer, sempozyum gibi araclar etkin ve
stratejik bir bicimde kullanilmaktadir.

Ozellikle patent basvurusu sahiplerine maliyet acisindan kolaylik saglayan ve
onceden sinirli olan tesvik sistemi yapilan isbirlikleri ile daha kapsamli hale
getirilmis olup gelistirilmeye devam edilecektir.

Hedef 1- Tanitim ve bilgilendirme calismalarinin sistematik hale
getirilmesi.

TPE tarafindan sinai mulkiyet haklarina iliskin tanitim ve bilgilendirme
faaliyetleri konusunda ayrintili hedef kitle, yer, konu ve yO6ntem analizi
yapilacaktir.

Hedef 2- Tiirkiye’deki ve diinyadaki sinai miilkiyet sistemi uygulamalar:
hakkinda miisterilerin bilgilendirilme faaliyetlerine iliskin iiriinlerin
uygulamaya konulmasa.

Ulusal ve uluslararasi diizeydeki sinai mulkiyet sistemi ve uygulamalarinin
toplum tarafindan bilinmesi sistemin avantajlarindan etkin bir sekilde
yararlanilmasini saglayacaktir.

Hedef 3- Buluslarin ortaya cikarilip, patentle koruma bilincinin
artirilmasina iliskin faaliyetlerin artirilmasa.

Patent sayisi ulkelerin teknolojik gelismisliginin 6nemli goéstergelerinden
biridir. Halen ulkemizde yillik patent basvurulari arasinda yerli basvuru
sayillarinin dusukligad dikkat cekicidir. Bu durumun en o6nemli sebebi,
ulkemizde bulus yapma ve bulusunu patentle koruma bilincinin yeterince
gelismemis olmasidir. Bu nedenle, Ar-Ge faaliyetlerinin artirilmas: ve
buluslarin patente déntsmesi tilkemizin teknolojik ve ekonomik gelismesine
onemli bir katki saglayacaktir.

Hedef 4- Marka yaratma ve koruma bilincinin artirilmasina iliskin
faaliyetlerin artirilmasi.

Kuresellesme ve uluslararas: ticaretin gelisimine paralel olarak markalarin
pazarlamada ve rekabetteki rolti her gecen glin artmakta ve Uirtin kalitesinin
yanisira marka bilinirligi ve imaji1 tuiketici tercihlerinde o6nemli bir rol
oynamaktadir. Bu nedenle, Turk ekonomisinin uluslararas: rekabetteki yerini
alabilmesi icin gticlt ve etkin korunan markalara ihtiyacit bulunmaktadir.
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Hedef 5- Yeni ve 0zgiin tasarimlarin ortaya cikarilmasi ve korunmasina
ilskin faaliyetler artirilmasa.

Tuketici Urtin tercihinde marka, kalite, fiyat gibi unsurlarin yani sira
Urlnlerin dis gérintimi de etkili bir rol oynamaktadir. GUnuUmuz
ekonomisinde firmalar, sektdrde faaliyet gésteren diger firmalarla yarista 6ne
cikma, musteri beklentilerine cevap verme ve memnuniyetini en Ust seviyeye
cikarma hedeflerine tasarim yolu ile farklilasarak ulasilabilmektedir. Bu
nedenle, tasarimin tesviki, ekonomik deger ifade eden, yeni ve 6zglin
tasarimlarin tescil yolu ile koruma altina alinmasi bilinci ve korumaya iliskin
bilgi diizeyinin artirilmasi gerekmektedir.

Hedef 6- Patent basvurularina iliskin tesviklerin gelistirilmesi amaciyla
cesitli arastirma enstitiileri, iiniversiteler ve ilgili kurumlarla
calismalarin yapilmasi ve etkin bir sekilde duyurulmasi.

Ulkemizde duistik olan patent basvuru sayilarinin artirilmasi amaciyla
basvuru sahiplerinin harcamalarinin desteklenmesi konusunda olusturulan
tesvik sistemi gelistirilecek ve sinai mulkiyet haklarina iliskin ulusal ve
uluslararasi duizeydeki tesvikler konusunda kamuoyu bilgilendirilecektir.

Hedef 7- Yoresel ozellikleriyle one cikan iiriinlerin korunmasi1 amaciyla
iilkemizde cografi isaretlerin korunmasina konu olabilecek iiriinlerin
tespiti yapilmasi ve tescille korunmasina iliskin faaliyetlerin
yuriitillmesi.

Ulkemizde cografi isaret korumasina konu olabilecek Urtinlerin tespitinin
yapilmasi. Ulkenin yéresel Uirtin haritasinin c¢ikartilarak bu trtinlerin tescil
ve korunmasinin saglanmasi. Cografi isaret basvurularinda TPE tarafindan
basvuru sahiplerine danismanlik hizmeti verilmesi ve tescil maliyetlerinin
dusurilmesi suretiyle cografi isaret basvurularinin tesvik edilmesi.

Hedef 8- Sinai miilkiyet haklarinin orta ogretim ve yiiksek o6gretim
diizeyinde egitim miifredatina dahil edilmesi icin 2007-2011 doneminde
MEB ve YOK ile ortak caligmalar yiiriitiilmesi.

MEB ile yapilan ortak calismalar sonucunda ilkégretim mufredatina dahil
edilmis olan Teknoloji ve Tasarim dersi kapsamina sinai mulkiyet haklar: da
alinmastir.

Hedef 9- 2007-2011 doneminde sinai miilkiyet haklar1 konusunda
kamuoyunun bilinclendirilme calismalarina hizla devam edilmesi ve
kamuda smnai miilkiyet konusunda bilinirlik seviyesinde artis
saglanmasi.

Sinai mulkiyet haklarinin isletmeler ve toplum icin O6nemi, iktisadi
kalkinmaya  katkilar1i gibi konularda toplumun ilgili kesimlerinin
bilinclendirilmesi ve bilgilendirilmesi bliyuk 6nem arz etmektedir. Tanitim
stratejisi dogrultusunda yurutilen faaliyetlere 6zellikle kitle iletisim
araclarinin etkin kullanimi ile devam edilecektir.
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Hedef 10- Sinai miilkiyet haklarina iliskin akademik dergi cikarilmasi ve
iic ayda bir yayinlanmasa.

Sinai mulkiyet haklarina iliskin akademik calismalarin yayinlanmasi igin
akademik, hakemli dergi cikartilmasi. TPE blinyesinde ve Universitelerde bu
alandaki akademik calismalarin tesvik edilmesi ve dergide yayinlanmasi.

Hedef 11- TPE | Biinyesindeki Fikri Miilkiyet Kiitiiphanesi’nin
gelistirilmesi amaciyla kiitiiphane yazilimi faaliyete gecirilmesi.

Yeni kitaplar ve sureli yayinlarla fikri mulkiyet ktitiphanesinin gelistirilmesi
ve etkin kullaniminin saglanmas: icin tanitim faaliyetleri yurutulecektir.
Ulusal ve yabanci yayin taramasi yapilmasi, fikri mulkiyet haklar
konusundaki ulusal yayinlarin tamaminin ve o6nemli yabanci yayinlarin
temin edilmesi, kutuiphanede bulunan kaynaklarin listesine elektronik
ortamda erisilmesi.

Hedef 12-Tiirkiye’de sinai miilkiyet haklar:1 konusunda 6nemli calismalar
yapan kisi ve kuruluslara her yil diizenli olarak 6diil verilmesi.

Turkiye’de sinai mulkiyet haklar1 konusunda énemli calismalar yapan kisi ve
kuruluslarin 6dullendirilmesi ve bu yondeki calismalarin arttirilmasi
amaciyla smnai mulkiyet haklarina katki saglayan ve bu alanda 6nemli
calismalar yapan kisi ve kuruluslarin tespit edilecek, bu amacla yarismalar
duzenlenecek ve 6duller verilecektir.

AMAC 5: TPE’yi Uluslararas:1 Platformlarda So6z Sahibi Ve Etkin Bir
Kurum Yapmak

TPE’nin, smnai mulkiyet haklarinin gelisimine uluslararasi duzeyde katk:
saglayan ve yonlendiren etkin bir kurum olma stratejisi uluslararasi
platformlarda etkin rol almasini gerektirmektedir. Bu amaca doénuk olarak
sinai mulkiyet politikalarinin sekillendirildigi uluslararasi platformlarda aktif
rol alarak son yillarda temsil kabiliyetini gulclendirmekte, uluslararasi
gelismeleri yakindan takip etmekte, uluslararasi mevzuati uygulamalarina
yansitmakta, gelismis TUlkelerin yani1 sira boélgesindeki tulkeler ve Turk
Cumbhuriyetleri ile iligkilerine 6zel 6nem vermektedir. TPE, bu yondeki
calismalarini 6nimuizdeki dénemde de gelistirerek devam ettirecektir.

Hedef 1- WIPO, DTO ve EPO gibi sinai miilkiyet politikalarinin
sekillendirildigi uluslararas1 platformlarda TPE’nin temsil kabiliyetinin
giiclendirilmesi ve aktif rol almasinin saglanmasa.

Uluslararas: toplantilara aktif katilimla sadece uluslararasi metinleri i¢
hukuka aktaran degil, ayni zamanda bu metinlerin hazirlanmasina ve
sekillenmesine katk: veren bir konuma gecis saglanacaktir.

Hedef 2-Uluslararas1 anlasmalarin takip edilmesi ve taraf olunan
anlasmalardaki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi.

Sinai mulkiyet haklarinin korunmas: ve gelistirilmesi uluslararas: alandaki
gelismelerle paralel yuarutilmesi gereken bir konudur. Dtlinyada, sinai
mulkiyet konusundaki ulusal dizenlemelere esas teskil eden cok sayida
uluslararasi anlasma mevcuttur. Turkiye halen 13 uluslararasi anlasmaya
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taraftir. TPE uluslararas: iligkileri etkili bir sekilde yurttebilmek icin
uluslararasi anlasmalar1 takip etmek ve yukumlultklerini yerine getirmek
durumundadair.

Hedef 3-Diinyadaki gelismelerin siirekli olarak izlenmesi.

Dinamik bir yapiya sahip olan sinai miulkiyet alaninda ortaya c¢ikan genetik
kaynaklar ve geleneksel bilginin korunmasi, cografi isaretler, biyoteknolojik
buluslar, yazilim patentleri, kamu sagligi, elektronik ticaret, folklor,
enformasyon teknolojileri gibi yeni konulara iliskin tartismalar uluslararasi
plartformda yogun bir sekilde devam etmektedir. TPE ulusal cikarlar
cercevesinde gelistirdigi politikalarini uluslararasi duzenlemelere
yansitabilmek icin bu caligsmalarda ve mutizakerelerde etkin rol alacaktir.

Hedef 4-AB miiktesebatina tam uyum saglanmasi amaciyla ilgili
kurumlarla isbirligi icinde calismalara devam edilmesi.

3 Ekim 2005 tarihinde AB tam uyelik muzakerelerinin baslamasinin
ardindan belirlenen 35 fasildan 7 ncisi olan “Fikri Mulkiyet Hukuku”’nda
Tanitic1 ve Ayrintili Tarama Toplantilar1 2006 yilinin Subat ve Mart aylarinda
Bruksel’de gerceklesmistir. “Fikri Mulkiyet Hukuku” bashg: ile ilgili tarama
streci, Kultir ve Turizm Bakanligi ile TPEmnin es baskanliginda
yurutilmustir. AB ile muizakereler bundan sonraki dénemde de yakindan
takip edilerek sinai mulkiyet haklar1 konusundaki eksiklikler giderilecek ve
AB muktesebatina uyum saglanacaktir.

Hedef 5-Uluslararasi kuruluslarla ve diger ulusal sinai miilkiyet ofisleri
ile isbirliginin gelistirilmesi.

Sinai mulkiyet haklarinin kuiresel bir nitelige sahip olmasi1 nedeniyle
uluslararas: kuruluslarla, komsu tulkeler ve gelismis Utlke patent ofisleriyle
igbirligine 6zel 6nem verilmektedir. TPE bu amacla cesitli projeler gelistirmis,

ikili ve cok tarafli anlasmalar imzalamistir. TPE 6ntimutizdeki donemde de bu
yondeki calismalarina devam edecektir.

C- PERFORMANS HEDEFIi VE GOSTERGELERI
ILE KAYNAK IHTIYACI

2009 yili program déneminde 2007-2011 Stratejik Planinda yeralan amag ve
hedeflere iliskin hazirlanan Tablo:7 asagidadir.
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Ad: |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-3 Personel niteliginin gelistirilmesi ve sayisinin artirilmasi

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Personel politikasinin yazili hale getirilerek

2007

2008

2009

2010

2011

kariyerde yiikselme basamaklarini igeren Kariyer
planlamasinin olusturulmasi. Nitelik ve nicelik
acisindan personel ihtiyacinin tespit edilmesi ve
personele gerekli egitim olanaklarmin temin
edilmesi

tarafindan taslak ¢aligmalar yiiriitiilen 5000 sayili Kanunda gerekli diizenlemelerin yapilmast

Her tiirlii teknik alanda nitelikli uzman aliminin saglanmasi, idari islemler i¢in de idari personel sayisinin artirilmast.
Uzmanlar tlizerindeki idari islemlerin idari personele aktarilmasi ile uzmanlarin kendi mesleki alanlarindaki kariyer|
gelisimine katki saglanmasi. Uzmanlar i¢in performans, siire, sicil gibi kriterler g6z oniine alinarak, Bag Uzman, Uzman

Miidiir, Grup Midirii gibi kariyerde yiikselme basamaklarini igeren kariyer planlamasi olusturulmasi ve Enstitlimiiz

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
| Idari personel ve uzman personel sayisi artig 10%
orant
) Diizenlenen ve katilim saglanan hizmet i¢i 17
egitim programi sayisl.
3
- . Kaynak Thtiyact
Tlgili h: biriml
S 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Baskanlig1 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,57
3 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanligi 84.000,00
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 603.751,21
Genel Toplam 1.173.965,49
5 |Biite Odenegi 1.173.965,49
% |Doner Sermaye
S» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.173.965,49
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-4 Enstitii birimleri tarafindan yillik ¢calisma planlarinin hazirlanmasi
Yillar
et A et Gergeklesme | Tahmin Hedef
1-Her birimin yillik ¢alisma ve faaliyet planii| 2007 2008 2009 2010 2011

stratejik amaglarla uyumlu olarak hazirlanmasi.
Planlarin hazirlanmasinda miisteri memnuniyetini
artirmaya, islemlerin daha etkili hizl
yiriitiilmesini saglamaya ve caligsanlarin yetenek
artirmaya yonelik 6nlemler|

\

ve becerilerini

alinmasi

seklinde hazirlanmasi ve faaliyetlerin bu plan dahilinde yiiriitiilmesi saglanacaktir

Her birim igin siirekli bu konuda calisacak idari personelin istihdam edilmesi saglanacaktir. Uygun siire tanimlari
yapildiktan sonra aylik toplantilar ve izleme raporlart olusturulacaktir. Bu raporlar gergevesinde yillik ¢alisma

planlar1 hazirlanacaktir. Stratejik plan ¢ergevesinde yiiriitiilmesi gereken proje ve ¢aligmalarin yillik ¢aligma planlar

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011

1 |Yapilan toplanti say1st 12

2 |Yillik Hazirlanan Calisma planlar sayist 7

3
S . Kaynak Ihtiyact
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011

1 |Markalar Dairesi Bagkanlig: 153.285,71

2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,58

3 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig1 84.000,00

4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 603.751,21
Genel Toplam 1.173.965,50

5 [Biitge Odenegi 1.173.965,50

& |Doner Sermaye

S = —

> Diger Yurt I¢i Kaynaklar

* [Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.173.965,50
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi [TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-5 Kurum imajinin gelistirilmesi
Yillar
LRSI L3 o Gergeklesme |  Tahmin Hedef
. L . 2007 2008 2009 2010 2011
1-Miisteri memnuniyeti ve TPE'nin bilinirligi
anketi yapilmasi
Yapilacak anketler neticesi sonucglara gore is siiregleri ve/veya yonetim organizasyonu yeniden yapilandirilacaktir,
TPE’nin kamuoyu nezdindeki imajimin gelistirilmesi, TPE’ye olan giivenin artmasina, Kurumun gorev ve
fonksiyonlarini daha etkin bir sekilde yerine getirmesine ve sinai miilkiyet haklarina verilen 6nemin artmasina katki
saglayacaktir
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 [Miisteri memnuniyeti anket sayisi 1
Acgiklama
) Tiirk Patent Enstitiisiiniin Bilinirligi anket |
sayis1
Acgiklama
3
Acgiklama
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili h biriml
SHT atedama v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 [Biitce Odenegi 541.170,78
=% |Doner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-6 Calisma gruplarinin etkin hale getirilmesi

Yillar

Performans Hedefi Gergeklesme |  Tahmin Hedef

1-Sinai miilkiyet haklari ile ilgili ¢esitli konulardal
faaliyet gosteren mevcut ¢alisma gruplarinin ve| 2007 2008 2009 2010 2011
konularinin yeniden degerlendirilmesi, ulusal ve

uluslararas1 diizeydeki caligmalarin bu gruplar

vasitasiyla izlenmesinin saglanmasi

Ana gruplarla periyodik toplantilar diizenlenmesi, grup liyeleri arasindaki bilgi aligveriginin etkinlestirilmesi

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Calisma gruplar1 toplanti sayisi (yillik) 36
Calisma gruplar1 komisyonu toplanti sayisi
2 2
(y1llik)
3 [Calisma gruplari revizyon toplanti say1si
1
(y1llik)
4
S . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,58
3 |Uluslararas Iliskiler Dairesi Bagkanlig1 71.000,00
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 540.458,33
Genel Toplam 1.097.672,62
= [Biitge Odenegi 1.097.672,62
< |Doner Sermaye
E» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.097.672,62
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |[TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-7 Kaynak-is-siire iligkisi ¢cer¢cevesinde mevcut kaynaklarin etkin kullaniminin saglanmasi ve
verimliligin artirilmasi.
Yillar
ST e L8 G Gergeklesme |  Tahmin Hedef
2007 2008 2009 2010 2011

1-Is siireglerinin siirekli olarak etiit edilmesi ve
reorganizasyon ¢alismalarinin yapilmasi

Birim i¢i yeniden yapilanmanin gozden gegirilerek siirekli gelistirilmesi. Otomasyon sistemindeki hatalarin hizlal
diizeltilerek is siireclerini Olgiilebilir kilinmasi ve bu sayede verimliligin kontroliinii saglanir hale getirilmesi.
Her bir islem i¢in uygun siire tamimi yapilacak ve yapilan islemlerin belirlenen siire icerisinde gergeklestirilip)
gerceklestirilmediginin takibi yapilacaktir. Islemlerin gecikmesine neden olan faktdrler siirekli olarak arastirilarak
islemlerin daha kisa siirede ve daha verimli yiriitilmesine doniik onlemler alinacaktir. Uygun siire tanimlari
yapildiktan sonra aylik izleme raporlar: olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |izleme Raporu Sayist 24
2
3
Acgiklama
4
Acgiklama
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili h biriml
SHT ateama v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig 153.285,71
2 |Patent Dairesi Baskanlig 332.928,58
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 443.499,03
Genel Toplam 929.713,32
5 [Biitce Odenegi 929.713 .32
=% |Doner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 929.713,32
25 TABLO:7



IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Ads |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-8 Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarindan en iist seviyede yararlanilmasi.
Yillar
LI e Gergeklesme | Tahmin Hedef
1-Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarinin ve| 2007 2008 2009 2010 2011
fonlarinin aragtirtlmasi ve projelerin
hazirlanmasi.Projelerden elde edilen faydalarin
raporlanmasi ve degerlendirilmesi
Ulusal ve uluslararasi projelerden 6zellikle uzmanlarin egitimi amagh yararlanilmasi ve ¢esitli donanim ve yazilim
olanaklarindan faydalanilmasi, EPO ve WIPO biinyesindeki Enstitiimiiz i¢in faydali projelere katilim saglanmasi /
projeler gelistirilmesi ve TR 0702.14 Sayili Eglestirme Projesi kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin
koordinasyonu, idari ve mali yonetiminin ger¢eklestirilmesi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 [Proje kapsaminda faydanilacak egitim sayist 90
2 |Olusturulan ekip sayis1 1
3 |Proje kapsaminda faydanilacak egitim sayisi 2
4
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili h 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig1 153.285,71
2 [Patent Dairesi Bagkanlig 332.928,58
3 |Uluslararas liskiler Dairesi Baskanlig 71.000,00
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 540.458,33
Genel Toplam 1.097.672,62
5 |Biitee Odenegi 1.097.672,62
= |Déner Sermaye
E‘ Diger Yurt I¢i Kaynaklar
* |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.097.672,62
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi [TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-10 Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Daire Baskanliginin yeniden yapilanmasi

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Gerekli fizibilite ¢alismasimin 6 ay igerisinde

2007

2008

2009

2010

2011

yapilarak ayr1 daire bagkanliklarina iliskin|
organizasyon yapisinin yeniden olusturulmasi.
5000 sayili Kanunda gerekli degisikliklerin|
yapilmasi.

Onemli bir bilgi ve inovasyon merkezi olan TPE’nin bilgi kaynaklarindan etkin yararlanmak Tiirk ekonomi ve
sanayisinin gelisimine 6nemli katkilar saglayacaktir. Bu katkilarin etkin bir bi¢imde kamuya ulasabilmesi icin
Enformasyon Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Dairesinde yeniden yapilanmaya gidilecektir.

Enformasyon, Dokiimantasyon ve Bilgi Islem konularmin is idaresinin ve ydnetiminin etkin bir bigimde isleyebilmesi
ve farkli iglevlere sahip olunmasi nedeniyle bu birimlerin ayr1 daire bagkanliklar1 altinda yapilandiriimasi

gerekmektedir.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
| Yeniden yapilanma ile ilgili yapilan toplanti |
sayis1
2
Agiklama
3
Agiklama
- . Kaynak Ihtiyaci
Igili h 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 [Biitce Odenegi 541.170,78
§ Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi |[TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-1 TPE'NIN CAGDAS VE YENILIKCI KURUMSAL YAPISINI GELISTIRMEK
HEDEF-12 Kiyaslama calismalar1 yapilmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Diger iilkelerin patent ofislerinin, kurumsal
yapisi izlenerek TPE ile
karsilagtilma yapilmasi.

ve c¢aligmalari

2007

2008

2009

2010

2011

planlarda yer verilmesi.

caligmalarinin analizi ve raporlanmasi.

Konu ile ilgili olusturulan ¢alisma grubu tarafindan yillik raporlar hazirlanmasi. Raporlarin belirlenecek siireler
igerisinde hazirlanarak Bagskanliga sunulmasi ve kurumsal gelismeye katki saglanacak 6rnek uygulamalara yillik
Yurtdis: patent
ofislerine diizenlenen is ziyaretleri ile diger kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili béliim yapilanmalari ve

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Karsilastirma yapilan iilke sayis1 1
Acgiklama
2
Aciklama
3
Agiklama
o oo . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig: 84.000,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 160.252,18
Genel Toplam 244.252,18
& [Biitge Odenegi 244.252,18
= |Doéner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
¥ [Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 244.252,18
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi [TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-1 Elektronik imza uygulamasina gecilmesi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

I-T

PE 'de yapilan islemlerin

elektronik imzaya gecis saglanmasi

tamamindal

2007

2008

2009

2010

2011

Uygulamanin miisteriler tarafindan kullanilma oraninin analizi yapilacaktir.

Elektronik imza altyapisini saglayan bir kurulusla sdzlesme yapilip hizmet satin alinmaktadir. Kullanicilarin yeni

sisteme adaptasyonuna iligkin gerekli ¢aligmalar yapilmistir. Kullanimin tesvikine iligkin politikalar belirlenecektir.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Elektronik imzali bagvuru orani 90%
Agiklama
2
Acgiklama
3
Acgiklama
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili h biriml
ST e v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai. Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 [Biitce Odenegi 541.170,78
=< |Doner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-2 Online bagvuru sistemine ge¢ilmesi
Yillar
| Hertprmsinios s Gergeklesme | Tahmin Hedef
1-Elektronik imza uygulamasina gecilmesi ile
birlikte online bagvuru sisteminin uygulamaya| 2007 2008 2009 2010 2011
konulmas1 ve gelistirilmesi. Kullanicilarin yeni
sisteme adaptasyonuna iligskin gerekli tanitim ve
egitim c¢aligmalarinin yapilmasi
Kullanimin tesvikine iligkin politikalar belirlenmesi. Online bagvuru sayilarinin analizinin yapilmasi. Mevcut
sistemin aksakliklarmin giderilerek daha etkili hale getirilmesi; sadece bagvuru degil, bagvuru sonrasi iglemlerin de
online olarak yapilabilirliginin saglanmasi
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Hedeflenen online bagvuru yiizdesi 50%
2 |Basvuru sonrasi online iglem miktart | | 10% |
3 | | | |
4] | | |
S L Kaynak Thtiyact
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,57
3 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig 84.000,00
4 |Enformasyon, Dok Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 726.297,00
Genel Toplam 1.715.136,28
5 Biitge Odenegi 1.715.136,28
< |Doner Sermaye
E» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.715.136,28
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINi ARTIRMAK
HEDEF-3 fletisim ve bilgilendirmede bilgi teknolojilerinin etkin kullanilmasi.
Yillar
etz [Ried Gergeklesme | Tahmin Hedef
l-lletisim  ve  bilgilendirme  faaliyetlerinin| 2007 2008 2009 2010 2011

elektronik ortamda daha fazla yiiriitiilmesi,
enformasyon taleplerinin elektronik ortamda
cevaplandirilmasi

Birimlerden ¢ikan sevk tarihi almis yazilarin bagvuru sahiplerinin / vekillerinin e-posta yoluyla da bilgilendirilmesi.
Hak sahiplerinin bagvurunun her agamasinda bagvurularimi1 web sitesi araciligi ile takip edebilmelerinin saglanmasi.
Yillik dicretlerle ilgili bagvuru sahiplerini bilgilendiren uyari sisteminin olusturulmasi. Bagvurularin yayinlanmasidan|
sonra da {iglincii kisiler tarafindan dosyadaki tiim evrakin web sitesi aracilig1 ile goriintiilenebilmesinin saglanmasi.
Bu amaca uygun olarak arsivde yer alan tiim evrakin taranarak elektronik ortama aktarilmasi.Resmi Marka Biiltenleri
ve Resmi Marka Gazetelerinin elektronik olarak Enstitii web sitesinde yayinlanmasi saglanacaktir. Online marka
arastirmasi hizmeti; marka tiirline gére arama yapilmasi, figiiratif markalarin Viyana kodlarina gore aratilmasi gibi
ozelliklerin eklenmesiyle daha etkin hale getirilecektir

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 [Online Resmi Marka Biilten Sayist 12
2 |Online Resmi Marka Gazetesi Sayisi 12

Online islemlerin kullanimindaki artig orani

3 40
4 [Cevrimigi Toplam Bagvuru sayist 50000
5
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili h: biriml
e 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Baskanlig: 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,57
3 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 566.044,82
Genel Toplam 1.470.884,10
& |Biitee Odenegi 1.470.884,10
% |Doéner Sermaye
S‘ Diger Yurt Ici Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.470.884,10
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-4 Internet sitesi igerigi ve tasarimi giincellenmesi ve igeriginin gelistirilmesinin saglanmast.

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-internet sitesinin igeriginin zenginlestirilmesi
ve siirekli gilincel tutulmasi, belirli araliklarla web!
sitesinin yeniden diizenlenmesi. Web sitesi ile

ilgili istatistiklerin takibi

2007

2008

2009

2010

2011

flgili mevzuata, istatistiki bilgilere, TPE kiitiiphanesine, Yargitay kararlarma, sinai miilkiyet haklarimna iliskin ayrintil
bilgilere ve giincel haberlere yer verilmesine 6zen gosterilecektir. Sitenin ingilizce versiyonu ile hizmet vermesi

saglanacaktir. Internet sitesinin iletisim, bilgilendirme ve imaj gelistirme arac1 olarak kullaniimas: saglanacaktir

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Internet sitesinin giincellenme siklig1 Glinliik
2
3
— . Kaynak Ihtiyact
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig: 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,57
3 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanligi 84.000,00
4 |Enformasyon, Dok Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 726.297,00
Genel Toplam 1.715.136,28
5 [Biitge Odenegi 1.715.136,28
& |Doner Sermaye
S = —
> |Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» [Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.715.136,28
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi [TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-5 Elektronik ortamda kurum igi iletisim ortaminin kurulmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Kurum igi elektronik iletigim ortam1 kurulmasi
icin gerekli ¢aligmalar yapilmasi ve kurulacak
intranet ortaminda kurum igi bilgi paylagiminin
etkin bir bigimde saglanmasi

2007

2008

2009

2010

2011

edilerek TPE biinyesinde elektronik iletisim saglanmis olacaktir

TPE icinde dosya bagimsiz evraklarin, elektronik ortamda birimi¢i ve birimlerarast dagitilmasi, izlenmesi ve
arsivlenmesi yapilacak, boylece zaman ve kagit tasarrufu saglanacaktir. Bu islem siirecine ayrica e-imza entegre

Performans Gostergeleri

2007

2008

2009

2010

2011

1 |Intranet kullanic1 say1si

300

Kurum intranet agina tiim personel tarafindan erisim saglanabilmekte, bilgi aligverisi ve duyurular yapilabilmektedir

2
Agiklama
3
Agiklama
_— . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 [Biitce Odenegi 541.170,78
§ Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Disi Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-6 Biirokrasinin azaltilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmasi

ortadan kaldirilmasi. Islem siirecindeki degisimin|

izlenmesi.

et A et Gergeklesme |  Tahmin — Hedef

1-Is siireglerinin siirekli olarak etiit edilmesi ve| 2007 2008 2009 2010 2011
reorganizasyon ¢aligmalarmin yapilmast

neticesinde gereksiz islem ve yazigmalarin

sistem yardimi ile kisa siirede ve daha verimli islenmesi saglanacaktir

Islemlerin gecikmesine neden olan faktorler siirekli olarak arastirilarak islemlerin daha kisa siirede ve daha verimli

yiiriitiilmesine doniik énlemler alnacaktir. Islemler tiplerine gore sevk edilecek ve takip prosediirii devreye sokularak

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011

| Marka islem basamaklarinin tamamlanma Lo%

hiz1 artis yiizdesi ’

Aciklama:Her bir islem basamaginin tamamlanma hizindaki artig yiizdesi

2

3
S L Kaynak Thtiyact
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011

1 |Markalar Dairesi Bagkanlig 153.285,71

2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,57

3 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00

4 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 566.044,82
Genel Toplam 1.470.884,10

5 Biitce Odenegi 1.470.884,10

< |Doner Sermaye

E» Diger Yurt I¢i Kaynaklar

™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 1.470.884,10
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi |[TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-7 Patent arastirma-inceleme alan sayisi artirtlmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-0

alanlara

ncelikli arastirma alanlarinin tespiti ve bu

uygun nitelikte  patent uzmani

istihdaminin ve egitiminin saglanmasi. Arastirma
ve inceleme yapilan alan sayisindaki degisimin
gbzlenmesi.

2007

2008

2009

2010

2011

Tiim bagvurularin ilgili oldugu teknik alanlara gére uzman istihdami saglanarak yapilan basvurularin en az %30'una
TPE tarafindan arastirma/inceleme raporu hazirlanmasi saglanacaktir. Arastirma-inceleme konularinda alman
egitimlerin ve tecriibeli ofislerden alinan damigmanlik hizmetlerinin periyodik ve siirekli hale getirilmesi

saglanacaktir
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
TPE tarafindan yapilmasi karari alinmig
1 .. . 15%
dosya sayisi1 / yiizdesi
Enstitiiniin talepleri karsilama orani
2 [Alinan egitim sayis1 (uzman bas1 ortalama) 1
Uzmanlara gerekli egitimlerin saglanmasi ve bunun siirekliliginin saglanmasi
3 |Uzmanlarm ilgili oldugu teknik alan sayis1 7
Farkli miihendislik alanlarindan gelen uzman sayisinin artirtlmasi dngdriilmektedir.
o oo . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 [Patent Dairesi Bagkanligi 332.928,57
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 177.758,72
Genel Toplam 510.687,29
& [Biitge Odenegi 510.687,29
= |Doéner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
¥ [Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 510.687,29
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi [TURK PATENT ENSTITUSU

AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK

HEDEF-8 Sinai miilkiyet haklarima iliskin dava sonuglarinin takip edilmesi ve elektronik ortamda
arsivlenmesi

ve degerlendirme sonuglarina gore gerektiginde

Yillar
LS LS o Gergeklesme |  Tahmin Hedef
1-Kararlarin ~ elektronik  ortamda 1ilgililerin|
erisimine agilmasi. Kararlarin analizinin yapilmasi] 2007 2008 2009 2010 2011

hakimlerle istisare toplantilarinin diizenlenmesi.
Uygulama ve kriter ¢aligmalarina elde edilen|
verilerin yansitilmasi. Dava sonuglar ile Enstitii

kararlar1 karsilastirilarak, kararlar arasi uyum|

oraninin tespiti

degerlendirilmesi saglanacaktir

flgili birimlerin katilimi ile aylik toplantilar gergeklestirilerek giincel dava sonuglarinin takip edilmesi, tartigilmasi v¢

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Y1llik toplant: sayis1 12
2
3
-~ . Kaynak Ihtiyaci
Igili h 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 (Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 [Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,58
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 443.499,03
Genel Toplam 929.713,32
5 [Biitce Odenegi 929.713,32
§ Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Disi Kaynaklar
Genel Toplam 929.713,32
36 TABLO:7



iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |[TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK

Yeniden Inceleme ve Degerlendirme Kurulu ¢alismalarmin daha verimli hale getirilmesi ve karar
HEDEF-9 . ..

stirelerinin kisaltilmast

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Yeniden  Inceleme Degerlendirme]

Kurulunun, hukuki ve teknik alanlarda ihtisas ve

veE

2007

2008

2009

2010

2011

deneyim sahibi {iyelerden olusacak bigimde
yapilandirilmasi, karar siirelerinin kisaltilmasi,|

kararlarda yeknesakligin saglanmasi i¢in gerekli

calismalarin yapilmasi

calismalar yapilacaktir

Enstitiimiizde yeterli sayida uzman personelin istihdami ile kidem esas alinarak secilen tecriibeli uzmanlardan sabit
YIDK heyetinin olusturulmasi. Alman YIDK kararlarinin da tiim personele duyurularak ayni islemler icin aym
kararlarin alinmasi saglanarak islem birligine varilmasi. Enstitiiniin iciincii kisilere karsi giivenilirliginin
artirllmast. YIDK {iyeleri, Markalar Dairesi Baskanligi ve Hukuk Miisavirligi'nin katilimiyla toplantilar yapilarak]
tartismali konular degerlendirilecek, fikir alisverisinde bulunulacak ve kararlarda uyum saglanmasina yonelik

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 [Y1llik toplanti sayis1 6
2
3
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili h biriml
SHT atedma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig 332.928,58
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 443.499,03
Genel Toplam 929.713,32
5 [Biitce Odenegi 929.713 .32
=% |Doner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
™ |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 929.713,32
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIGI VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-10 Islem iicretlerinin makul seviyede tutulmasi.

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Ucretlerin diisiik tutulmasi, birim i¢i ve birimleq
arast benzer islem kalemleri i¢in ayni iicretlerin
alinmasi. Ucret artislari ile yeniden degerlendirme

ve harg artis oranlarinin mukayese edilmesi

2007

2008

2009

2010

2011

Her sene islem iicretlerinde yapilan artisin, har¢ kalemleri i¢cin Maliye Bakanligi'nca belirlenen yeniden degerleme]
oraninda tutularak bagvuru sayisinin artirilmasinin tesvik edilmesi. Bagvuru sahiplerinin adres degisikligi islemleri
icin tek bir ticretle tiim dosyalardaki degisikligin yapilmasi. Bu islem i¢in dosya basina ayri iicret ddenmesinin

engellenmesi
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Ucretlerdeki ortalama artis oran 7%

Bagvuru sayisini artirmak amaciyla basvuru sahibini tesvik edici ancak, kurumu zarara ugratmayacak iicret politikasi

_— . Kaynak Thtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011

1 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,57

2

3

4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 177.758,72
Genel Toplam 510.687,29

5 |Biitge Odenegi 510.687,29

%’é Doner Sermaye

> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar

» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 510.687,29
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-11 Miisteri memnuniyetinde artis saglanmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

I-Her bir ana faaliyet alani igin ayr1 miisteri

2007

2008

2009

2010

2011

memnuniyeti anket formlarmin olusturulmasi ve
uygulanmasi. Belirli bir sistem dahilinde 6rnek]|
olarak segilecek miisterilerle kendilerine sunulan

hizmetler hakkinda miilakat yapilmasi

olarak gerekli 6nlemleri alir. ihtiyac halinde bu arastirmalar i¢in danigmanlik hizmeti alir

TPE, miisterilerle saglikli, kalict ve siirekli bir iliski siirdiirmek i¢in miisteri memnuniyetine 6nem verir. Bu nedenle

her yil degisik miisteri gruplarina yonelik miisteri memnuniyeti aragtirmalar1 yapar ve elde edilen sonuglara dayali

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
. Miisteri memnuniyeti ile ilgili anket 500
yapilacak kisi sayisi
Aciklama
Tiirk Patent Enstitiistiniin Bilinirligi ile ilgili
2 . 1000
anket yapilacak kisi sayis1
Aciklama
3
Aciklama
_— e Kaynak Ihtiyaci
Igili h: 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 |Biitge Odenegi 541.170,78
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-2 KURUMSAL VERIMLILIK VE HIZMET KALITESINI ARTIRMAK
HEDEF-12 Miisteri gruplarina uygun hizmetler gelistirilmesi

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Her miisteri grubunun ihtiya¢ ve beklentilerinin|

tespiti, uygun hizmetlerin gelistirilmesi ve

2007

2008

2009

2010

2011

personelin egitilmesi. Her bir miisteri profiline
uygun hizmetlerin 1ilgili personel tarafindan|

sunumu

[Ikdgretim dgrencileri, iiniversite dgrencileri, 6gretim gorevlileri, KOBI'lere Marka ve Patent
Vekillerine, iliskili kurum uzmanlarina(KOSGEB-TUBITAK) egitim seminerleri diizenlenecektir

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Diizenlenecek egitim sayisi 5
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
- . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h: biriml
SHT Tateamma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
& |Biitge Odenegi 541.170,78
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Ad1 |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

AMAC-3 SINAI MULKIYET SISTEMI ILE ILGILI KURUM VE KURULUSLARLA ISBIRLIGINI
GELISTIRMEK

HEDEF-3 Bilirkisilik sisteminin gelistirilmesine yonelik igbirligi ¢alismalarina baslanilmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Adalet Bakanligi ile bilirkisilik kriterlerinin

2007

2008

2009

2010

2011

belirlenmesi, egitimi, egitim igerigi,

sertifikalandirma vb. konularin goriisiilmesi ve

isibirligi yapilmasina iliskin proje hazirlanmasi

Davalarda bilirkisilik kriterlerinin Adalet Bakanlig: ile birlikte belirlenmesi. Bilirkisilik yapacak personele yonelik]
egitimler diizenlenmesi konusunda yetkili merciler ile igbirligi yapilmasi

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Alinacak egitim saati 20
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
S . Kaynak Thtiyaci
Igili h: 1
gill harcama birimler! 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Patent Dairesi Bagkanlig1 332.928,58
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 443.499,03
Genel Toplam 929.713,32
5 |Biitge Odenegi 929.713,32
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 929.713,32
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Ad1 |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

AMAC-3 SINAI MULKIYET SISTEMI ILE ILGILI KURUM VE KURULUSLARLA ISBIRLIGINI
GELISTIRMEK

HEDEF-4 Paydaslarla isbirligi ve bilgi paylasiminin artirilmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Paydaslarin  faaliyet alani, gorevleri ve

2007

2008

2009

2010

2011

fonksiyonlarma uygun projeler gelistirilmesi,

ilgili  kesimlere yonelik ortak etkinlikler

diizenlenmesi.

Milli Egitim Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanhigi, YOK, TOBB, TUBITAK, KOSGEB ve smai miilkiyet
haklartyla iliskili Sivil Toplum Kuruluslar: ile isbirligi protokolleri hazirlanacak ve uygulamaya konulacaktir.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
. Uygulamaya konulacak protokol sayist 5
2
Aciklama
3
Aciklama
_— e Kaynak Thtiyaci
Igili h: 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 |Biitge Odenegi 541.170,78
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-3 SINAI MULKIYET SISTEMI ILE ILGILI KURUM VE KURULUSLARLA ISBIRLIGINI
GELISTIRMEK
Sinai miilkiyet haklar1 alaninda akademik calismalarin tegvik edilmesi, tiniversitelerle igbirligine
HEDEF-5 o .
gidilmesi.
Yillar
[T | Gergeklesme [  Tahmin Hedef
1-TPE biinyesinde ve iiniversitelerde bu alandaki 2007 2008 2009 2010 2011

akademik ¢aligmalarin tesvik edilmesi, yillik sinai

miilkiyet sempozyumlari diizenlenmesi,

diinyadaki akademik ¢aligmalarin izlenmesi.

Uzmanlik tezlerinde tez danismanlarinin konu ile ilgili iniversite 6gretim iiyeleri arasindan segilmesi saglanacak ve
bu konuda tniversiteler ile isbirligi yapilacaktir. Enstitlimiiz marka uzmanlan tarafindan hazirlanan tezlerin kitap|
olarak basilmasi ve kamuoyunun ve akademisyenlerin de bu kaynaklardan yararlanmasi saglanacaktir. Personelin
siai miilkiyet konusunda yiiksek lisans ve/veya doktora c¢alismalar1 yapmas: tesvik edilecek ve desteklenecek, bu
caligmalar1 sunan yurt i¢i ve yurtdisindaki iiniversiteler ile isbirligi yapilacaktir. Universite - Sanayi isbirligini
gelistirmek amaciyla TTO ofisleri kurulmasi ve iilke genelinde yaygilastirilmasi, Gazi Universitesiyle yapilan|
protokol geregi TTO modelinin gelistirilip, diger iiniversitelere model olarak sunulacaktir. YOK ile isbirligi yapilarak]
yiiksek lisans ve/veya siirekli egitim merkezlerinde Siai Miilkiyet Haklar1 konusunda programlar agmak Bu konudal

basili materyaller olusturmak EPO - TPE - Universite isbirligi programini 2009'da da devam ettirmek.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
Yayinlanacak Uzmanlik Tezi Sayis1 (Toplam
1 46
2
3
Aciklama
o . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h: biriml
SHT Tatedmma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 388.286,09
Genel Toplam 960.196,80
& |Biitge Odenegi 960.196,80
=5 |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 960.196,80
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINI
) GELISTIRMEK

HEDEF-1 Tanitim ve bilgilendirme ¢aligmalarinin sistematik hale getirilmesi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Tanitim ve bilgilendirme politikalarinin yeniden
degerlendirilmesi, ihtiyag-fayda analizinin 06n
planda tutulmasi

2007

2008

2009

2010

2011

Kamuoyunda marka, patent, tasarim bilincinin artirilmasina yonelik olarak Enstitiimiiz tarafindan hazirlanan yayinlara)
destek verilecektir. Enstitiimiiz tarafindan hazirlanacak olan yayinlara ve hazirlanan yayinlarin giincel hale getirilmesi
konusunda farkli konularda farkli uzmanlar gérevlendirilecektir. Tanitim ve bilgilendirme hedef kitlesi toplumun biitiin
kesimlerini icermektedir. Ogrencilere yonelik egitimler, bulus sergileri, fuarlara katilim, yazili ve gorsel meteryallerin
iiretimi ve giincellenmeleri, KOBI'lere yonelik seminer, sempozyum ve Ar-Ge calismalar1 yapan Kurum ve Kuruluslara
bilgi ve dokiiman destegi, Universitelere yonelik seminer ve sempozyumlara devam edilecek, basili meteryal destegi
saglanacak, Marka ve Patent Vekillerine bilgilendirme egitimleri, Sanayi ve Ticaret Odalar iiyelerine seminerler, Fikri

Haklar Mahkemesi Hakim ve Savcilarina uluslararasi bilgilendirme semineri yapilmasina devam edilecektir.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Tanitict yaymlarin sayist 15
2
3
Acgiklama
- . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 [Markalar Dairesi Baskanlig1 153.285,71
2 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 388.286,09
Genel Toplam 960.196,80
& |Biitge Odenegi 960.196,80
& |Déner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» [Yurt Dig1 Kaynaklar
Genel Toplam 960.196,80
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCIN{
GELISTIRMEK
Tiirkiye’deki ve diinyadaki sinai miilkiyet sistemi uygulamalari hakkinda miisterilerin

HEDEF-2 s . e o
bilgilendirilme faaliyetlerine iligkin iiriinlerin uygulamaya konulmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Ulusal ve uluslararasi diizeydeki siai miilkiyef

2007

2008

2009 2010

2011

sistemi ve uygulamalarinin toplum tarafindan
bilinmesi sistemin avantajlarindan etkin bir

sekilde yararlanilmasi

Marka ve Patent Vekillerine, Sanayicilere, ihracat yapan Kurum ve Kuruluslara, Siai Haklarin Uluslararast Tescili
prosediirleri ve uygulamalart konusunda egitimler verilecek, TPE Haber Biilteni, internet sayfasi igerigi

zenginlestirerek verilmesini saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Verilecek egitim saati 45
(Markalar Dairesi Bagkanlig1)
2
3
Aciklama
. . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h biriml
SHT Tateamma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 388.286,09
Genel Toplam 960.196,80
& |Biitge Odenegi 960.196,80
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 960.196,80
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINI
GELISTIRMEK

HEDEF-3 Buluslarin ortaya ¢ikarilip, patentle koruma bilincinin artirilmasina iligkin faaliyetlerin artirilmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Bilin¢lendirme  faaliyetlerinde,  buluslarin
patentle korunmasmin ve Ar-Ge calismalarinin
patente doniistiirilmesinin 6nemine 6zel olarak
yer verilmesi. Bulus sahiplerinin finansal ve
teknik yonden desteklenmesi amaciyla c¢esitli
arastirma enstitiileriyle esgiidiimli ¢alisilmasi.
Universite ve iy  diinyasindaki  Ar-Ge
yatirimlarinin tesvik edilmesi

2007

2008

2009

2010

2011

Patent sayisinin artirilmasina yonelik bulus sahiplerine, Ar - Ge yapan kurum ve kuruluslara, buluglarla ilgili diger

kurum ve  kuruluslarin  desteklerinin, tiim  faaliyetlerimizin  iginde yer almasi  saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Diizenlenecek seminer-galistay sayisi 4
Universite ve KOBI'lere yonelik yonelik seminer ve galistay
2
Acgiklama
3
Agiklama
- . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
§ |Biitee Odenegi 541.170,78
% |Déner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
* |Yurt Dig1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adi |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINi
GELISTIRMEK

HEDEF-4 Marka yaratma ve koruma bilincinin artirilmasina iligkin faaliyetlerin artirilmasi

faaliyetlerinde konuya 6zel olarak yer verilerek

Yillar
AT L Sl Gergeklesme [ Tahmin Hedef
1-Is adamlarina doniik egitim calismalar
yiiriitiilmesi,toplumu bilinglendirmel 707 2008 2009 2010 2011

ulusal ve uluslararasi diizeyde markalagsmaya
doniik yatirimlarin artirilmast ve 6zgiin markalar
yaratilmasmin  6zendirilmesi.  Bilin¢lendirme;
faaliyetlerinde marka korumasimin &nemi, tescil

sistemi ve tescil sonrast koruma yontemlerine yer

verilmesi

Toplumun ilgili kesimlerinden, sanayicilere, tiiccarlara, KOBI'lere Marka bilincinin verilmesi icin ulusal ve

uluslararasi marka mevzuatlari ve uygulamalarinin detaylariyla anlatilmasi saglanacaktin
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Verilecek egitim saati 40
2
3
Aciklama
o . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h: biriml
St dTeama e 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 388.286,09
Genel Toplam 960.196,80
& |Biitge Odenegi 960.196,80
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 960.196,80
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Ad: |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINI
) GELISTIRMEK
HEDEF-5 Yeni ve 6zgiin tasarimlarin ortaya ¢ikarilmasi ve korunmasina iligkin faaliyetlerin artirilmasi
Yillar
Recrnang ket Gergeklesme |  Tahmin Hedef
1-Bilinglendirme faaliyetlerinde tasarimin
. . . 3 2007 2008 2009 2010 2011
ekonomik boyutunun ve tescil yolu ile saglanan
koruma neticesinde elde edilen kazanimlarin
anlatilmasina daha fazla énem verilmesi. Yeni ve
0zglin tasarimlarin ortaya c¢ikarilmasini tesvik|
edici faaliyetlerin diizenlenmesi
Toplumun ilgili kesimlerinden, sanayicilere, tiiccarlara, KOBI'lere Tasarim bilincinin verilmesi igin ulusal ve
uluslararasi tasarim mevzuatlari ve uygulamalarinin detaylariyla anlatilmasinin saglanmasi.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Diizenlenecek seminer sempozyum sayist 2
Aciklama
2
Aciklama
3
Agiklama
- . Kaynak Thtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
5 |Biitee Odenegi 541.170,78
& |Doner Sermaye
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» [Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINI
GELISTIRMEK
Patent basvurularina iliskin tesvik sisteminin gelistirilmesi amaciyla ¢esitli aragtirma enstitiileri,
HEDEF-6 iiniversiteler ve ilgili kurumlarla caligmalarin yapilmasi ve etkin bir sekilde kamuoyunal
duyurulmasi
Yillar
i ¢ Gergeklesme [ Tahmin Hedef
1-TUBITAK ile vyiiriitiilen tesvik sisteminin etkin| 2007 2008 2009 2010 2011

ve isler halde tutulmasi, KOSGEB’in KOBI’lere

yonelik  tegvikinin  gelistirilmesine  yonelikl

girisimlerde bulunulmasi, akademisyenlere patent|
destegi konusunda ilgili iiniversitelerle igbirligine
tesvik sistemine

gidilmesi, yonelik]

bilgilendirmenin etkin bir sekilde yapilmasi

Ulkemizde patent sayilarinin artirilmasi amactyla ilgili ve iliskili tiim kurum ve kuruluslar bu konuda tesvik etmek ve
tesvik sisteminin olusturulmasina katki saglamak amaciyla seminer, sempozyum, egitim diizenlemek, basili meteryal

yapilmasini saglamaktir
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Diizenlenecek seminer, sempozyum sayist 3
2
Aciklama
3
Aciklama
o . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h: biriml
St Tatedma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
& |Biitge Odenegi 541.170,78
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Ad: [TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINI
GELISTIRMEK
Yoresel 6zellikleriyle 6ne ¢ikan {iriinlerin korunmasi amaciyla iilkemizde cografi isaretlerin
HEDEF-7 korunmasina konu olabilecek iiriinlerin tespiti yapilmasi ve tescille korunmasina iliskin faaliyetlerin
yiiriitiilmesi
Yillar
Reicrnang et Gergeklesme |  Tahmin Hedef
1-Ulkenin yéresel iiriin haritasinin ¢ikartilarak bu
uriinlerin tescil ve korunmasinin saglanmasi. 2007 2008 2009 2010 2011
Cografi isaret bagvurularinda TPE tarafindan
bagvuru  sahiplerine  danigmanlik  hizmeti
verilmesi.
Cografi isaretlerin etkin korunmasmin bolgesel ve wulusal kalkinmaya etkileri konusunda kamuoyunun|

bilinglendirilmesine doniik olarak panel ve seminerler diizenlenecektir. Cografi isaret korumasina konu olabilecek
iirtinlerin tespiti yapilacaktir.Yapilacak kanun degisikligi ile cografi isaret tescil maliyetleri diisiiriilecek ve cografi
isaret bagvurular tesvik edilerek tescilli cografi isaret sayisinin artmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
Yillik cografi igaret bagvuru sayisinindaki
1 . . 20%
artis ylizdesi

2 |Dﬁzenlenecek seminer sempozyum say1sl | 4 |

3] | |
Aciklama

o e L Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011

1 |Markalar Dairesi Bagkanlig1 153.285,71

2 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00

3

4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 388.286,09
Genel Toplam 960.196,80

& |Biitge Odenegi 960.196,80

% |Doner Sermaye

% Diger Yurt I¢i Kaynaklar

» |Yurt Disi Kaynaklar
Genel Toplam 960.196,80
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCIN{
GELISTIRMEK

HEDEF-8 Sinai miilkiyet haklarmin orta 6gretim ve yiiksek dgretim diizeyinde egitim miifredatina dahil
edilmesi icin 2007-2011 déneminde MEB ve YOK ile ortak calismalar yiiriitiilmesi

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-YOK ve Milli Egitim Bakanlig: ile isbirligine

2007

2008

2009

2010

2011

gidilmesi, sinai miilkiyet haklartyla ilgili bilgilerin|

orta Ogretim diizeyinde Ogrencilere

benimsetilmesi.

MEB ile yapilan ortak ¢aligsmalar sonucunda ilkdgretim miifredatina dahil edilmis olan Teknoloji ve Tasarim dersi
kapsamina sinai miilkiyet haklari da alinmistir. Ortak ¢aligmalar gelistirilerek devam ettirilecektir.

Performans Gostergeleri

2007

2008

2009

2010

2011

1 |Diizenlecek seminer say1si

1

Milli Egitim Bakanlig1 ve Talim Terbiye Kurlu ile
fuan

yapilacak isbirligi cervesinde il bazinda

paten ve tasarim sergi

2 |Bilgilendirme yapilacak dgrenci sayisi

800

[Ikogretim dgrencilerine yonelik smai miilkiyet konular1 hakkinda bilgilendi

rme semineri yapilacaktir.

3

Aciklama

- . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h biriml
Ef71 harcatna biiimietl 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
& |Biitge Odenegi 541.170,78
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
51 TABLO:7



iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINi
GELISTIRMEK
Sinai miilkiyet haklart konusunda kamuoyunun bilinglendirilme ¢aligsmalarina hizla devam edilmes
HEDEF-9 o L L -
ve kamuda sinai miilkiyet konusunda bilinirlik seviyesinde artig saglanmasi

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-TPE’nin faaliyetlerinin ve yeni uygulamalarinin

2007

2008

2009

2010

2011

medya araciligiyla  duyurulmasi,  seminer,
sempozyum ve kongreler diizenlenmesi, énemli
fuarlara katilm saglanmasi, miilkiyet
konusunda bilinirlik seviyesini dlgme amaciyla

anket yapilmasi

sinai

edilecektir

Tanitim stratejisi dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetlere 6zellikle kitle iletisim araglarinin etkin kullanimi ile devam

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 Bilinirlik seviyesinin artiin1 saglayacak film, 30
belgesel vs sayisi

Bilinirlik seviyesinin artig saglanmasi konusunda Sinai Miilkiyet kavramlarini iceren profesyonel sanat¢ilarin
oynadig1 30 adet kavram, belgesel, spot ve ¢izgi filmler RTUK tarafindan onaylanmustir. Tiirkiye genelinde yerel,
bolgesel ve ulusal 320 adet TV de yayinlanmasi saglanacaktir.

2

Aciklama

3

Aciklama

o . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h biriml
St Tatedma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 122.545,78
Genel Toplam 541.170,78
& |Biitge Odenegi 541.170,78
=5 |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 541.170,78
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adi |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINi
GELISTIRMEK

HEDEF-10 Sinai miilkiyet haklarina iliskin akademik dergi ¢ikarilmasi ve ii¢ ayda bir yayinlanmasi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-TPE biinyesinde ve iiniversitelerde bu alandaki
akademik ¢alismalarin tesvik edilmesi ve dergide
yaymlanmasi

2007

2008

2009

2010

2011

Markalar ile ilgili akademik c¢alisma ve makalelerin TPE tarafindan yaymlanmasi saglanacakir.Ayrica markal
uzmanlik tezlerinin kitap haline getirilerek yayinlanmasi gerekirse bu hususta iiniversiteler ile isbirligi yapilmasi

saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Yayimnlanacak akademik caligma say1s1 6
2
3
Aciklama
_— e Kaynak Ihtiyaci
Ilgili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanlig1 153.285,71
2 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 388.286,09
Genel Toplam 960.196,80
5 |Biitge Odenegi 960.196,80
% |Doner Sermaye
gx Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 960.196,80
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adi |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

AMAC-4 INOVASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINi
GELISTIRMEK

HEDEF-11 TPE Biinyesindeki Fikri Miilkiyet Kiitiiphanesi’nin gelistirilmesi amaciyla kiitiiphane yazilimi
faaliyete gecirilmesi

yaymlarin temin edilmesi, kiitliphanede bulunan|

kaynaklarin  listesine  elektronik  ortamdal

erisilmesi. Yayin taramasmin yapilarak uygun

goriilen yayinlarin temini.

Yillar
AT L Gergeklesme [ Tahmin Hedef
1-Ulusal ve yabanci yayin taramasi yapilmasi,
fikri miilkiyet haklar1 konusundaki ulusal| 2007 2008 2009 2010 2011
yaymlarin tamamimnin  ve Onemli yabanci

kesimler tarafindan mevcut yaymlarimiz kullanilabilecektir.

Kiitiiphanedeki mevcut kolleksiyonun elektronik ortama aktarilarak, Tiirk Patent Enstitiisiiniin internet sitesinde ve
diger yazili materyallerle kamuoyuna tanitilmasi saglanacaktir. Bu konuda 6zellikle akademisyenler, sanayiciler, Ar -

Ge caliganlar1 olmak tizere tiim ilgili kesimlere tanitilarak, Kiitiiphaneler arasi kitap alig-verisi saglanarak daha genis

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Elektronik ortamda erisilen yayin sayist 1066
) Calisanlar tarafindan literatiire kazandirilan 6
makale ve yayn sayisi
3
S e Kaynak Thtiyaci
Igili h: 1
gili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Baskanlig1 84.000,00
2 |Enformasyon, Dok.Bil.islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 282.797,97
Genel Toplam 785.422,97
5 |Biitge Odenegi 785.422,97
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 785.422,97
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lidare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU
AMAC-4 INOYASYONU ARTIRMAK AMACIYLA ULKE CAPINDA SINAI MULKIYET BILINCINI
GELISTIRMEK
Tiirkiye’de sinai miilkiyet haklar1 konusunda dnemli ¢aligmalar yapan kisi ve kuruluslara her y1l
HEDEF-12 . g . .
diizenli olarak &diil verilmesi
Yillar
T L Gergeklesme [ Tahmin Hedef
1-Sinai  miilkiyet o6diillerinin ~ siirekli olarak] 2007 2008 2009 2010 2011
verilmesi ve tesvik edici bir unsur haline
getirilmesi

Sinal Miilkiyetin 135. Y11 olarak kutlanan 2006 yilindan beri her yil, Tiirkiye’de sinai miilkiyet haklar1 konusunda
onemli ¢alismalar yapan kisi ve kuruluglarin 6diillendirilmesi ve bu yondeki ¢aligmalarin arttirilmast amaciyla sinai
miilkiyet haklarma katki saglayan ve bu alanda 6nemli ¢aligmalar yapan kisi ve kuruluslar tespit edilip, yarigmalar
diizenlenerek o6diiller verilmektedir. TPE odiilleri her yil devam ettirilmektedir. Bu 6diil torenleri yazili ve gorsel
yayin organlari aracilifiyla daha genis kitlelere tanitim yapilmakta, bilgi ve biling diizeyi artmaktadir. Bu anlamdal
bulus sahipleri tesvik edilmekte, 6diil alan buluslarin yurt disinda da tanitilmasi gibi bir dizi etkinlik yapilmaktadir

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Diizenlenecek 6diil toreni sayisi 1
2 |Diizenlenecek tasarim yarisma sayisi 1
3
Aciklama
o . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h biriml
S 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanlig1 84.000,00
2 |Enformasyon, Dok.Bil.Islem Dai.Bsk. 418.625,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 282.797,97
Genel Toplam 785.422,97
& |Biitge Odenegi 785.422.97
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 785.422,97
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi |TURK PATENT ENSTITUSU

TPE’YI ULUSLARARASI PLATFORMLARDA SOZ SAHIBI VE ETKIN BIR KURUM
AMAC-5

YAPMAK

WIPO, DTO ve EPO gibi sinai miilkiyet politikalarinin sekillendirildigi uluslararas1 platformlarda
HEDEF-1 , . e O . . -

TPE’nin temsil kabiliyetinin gii¢lendirilmesi ve aktif rol almasinin saglanmasi

Yillar
T | I Gergeklesme [ Tahmin Hedef
I-TPE  biinyesinde  olusturulmus  ¢alisma
gruplarmin  aktif ve koordineli  galismasif 5007 2008 2009 2010 2011
uluslararas1  toplantilardaki  gelismeleri  ve

dokiimanlar1 takip ederek {iilkemizin ¢ikarlar
dogrultusunda oneriler olusturmasi. Ulke olarak]

almig  oldugumuz  pozisyonda devamlilik
saglanmasi i¢in toplantilarda goriisiilen konular
hakkinda ilgili birimlere bilgi verilmesi.

Uluslararas1 toplantilara katilimda siirekliligin

saglanmasi. Toplantilara yabanci dili glicli

personel tarafindan katilim saglanmasi.

Uluslararasi toplanti, sempozyum gibi organizasyonlara, ilgili konu hakkinda uzman, temsil kabiliyeti ve yabanci dil
bilgisi yiiksek personelin goérevlendirilmesi saglanacak. Gorevlendirmeler, ilgili organizasyondan makul bir siire
oncesinde 1ilgili kisi veya kisilere bildirilerek 6n hazirlik ve ¢aligma yapilmasina imkan taninacaktir. Giindem|
konularmin birbirinden farkli ve sayica ¢ok oldugu organizasyonlara birden fazla personel ile etkin ve aktif katilim|

saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Gorevlendirilen personel sayisi 30
2
3
o . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h: biriml
SHT Tateamma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Endiistriyel Tasarimlar Dairesi Bagkanligi 84.000,00
3 |Uluslararasi iliskiler Dairesi Bagkanlig 71.000,00
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 522.951,79
Genel Toplam 831.237,50
& |Biitge Odenegi 831.237,50
% |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 831.237,50
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adi |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

TPE’YI ULUSLARARASI PLATFORMLARDA SOZ SAHIBi VE ETKIN BiR KURUM

AMAG-5 YAPMAK

Uluslararasi anlagsmalarin takip edilmesi ve taraf olunan anlagmalardaki yiikiimliiliiklerin yerine

HEDEF-2 . .
getirilmesi

Yillar
Gergeklesme [ Tahmin Hedef

Performans Hedefi

1-Uluslararast anlagmalarin izlenmesi. Taraf] 2007 2008 2009 2010 2011

olunan anlagmalarin getirdigi ylkimliliiklerin
kanun ve yonetmeliklerde yer almasini saglayici

caligmalarin yapilmasi

Uluslararast anlagmalarla ilgili gelismelerin, degisikliklerin, Onerilerin birimimizce ve spesifik konularda takip
saglayan ilgili birimlerce degerlendirilmesinin saglanmasi, alinan sonuglarin zamaninda bilgi olarak sunulmasinin
saglanmasi amaciyla tedbirlerin alinmasi

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011

1 |Taraf olunan anlagma say1s1 1

PLT ve Lizbon Anlagmasi tizerine galisilacak

2 | Hazirlanan kanun yonetmelik taslak sayis1 10

Patent, marka, tasarim, cografi isaret kanun ve yonetmelikleri, TPE kanunu,Patent Degerlendirme Ajansi Kanunu

3 I I
Aciklama
S . Kaynak Thtiyaci
Igili h 1
gili harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Uluslararas: iliskiler Dairesi Baskanlig1 71.000,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 96.959,30
Genel Toplam 167.959,30
5 |Biitge Odenegi 167.959,30
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 167.959,30
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adt |TI"JRK PATENT ENSTIiTUSU

TPE’YI ULUSLARARASI PLATFORMLARDA SOZ SAHIBI VE ETKIN BiR KURUM
AMAC-5

YAPMAK
HEDEF-3 Diinyadaki gelismelerin siirekli olarak izlenmesi

Yillar

Performans Hedefi

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Diinyadaki smai miilkiyet haklarma iliskin
gelismeler ve uygulamalarin yakindan takip

2007

2008

2009

2010

2011

edilerek ulusal ¢ikarlara uygun politikalar
gelistirilmesi, ulusal ¢ikarlarin uluslar arasi

diizenlemelere yansitilmasi.

Uluslararas siireli yayinlara erisilmesine yonelik Enstitii Kiitiiphanesi'nin zenginlestirilmesi saglanacaktir. Konu ile
ilgili giincel gelismeler ve ilkesel nitelikteki yabanci yargi kararlart (Avrupa Adalet Divani, Avrupa ilk Derece
Mahkemesi kararlar1 gibi...) takip edilecek, bu sayede Enstitlimiiziin glincel gelisme ve uygulamalardan haberdar|
olmasi saglanacaktir. Genetik Kaynaklar, Geleneksel Bilginin Korunmasi, Cografi Isaretler, Biyoteknolojik Buluslar
Yazilim Patentler, Kamu Sagligi, Elektronik Ticaret konularinda anilan konularla ilgili dergi, makale, e-journal gibi
yayinlara tliye olunarak konularin detayli takibinin saglanmasi yoniinde tedbirler alinmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Takip edilecek siireli yayin sayis1 6
2
Aciklama
3
Aciklama
S . Kaynak Ihtiyaci
Ilgili h biriml
SHT Tateamma v 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Uluslararas: Iliskiler Dairesi Bagkanlig 71.000,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 362.699,61
Genel Toplam 586.985,32
& |Biitge Odenegi 586.985,32
=5 |Doner Sermaye
%» Diger Yurt I¢i Kaynaklar
 |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 586.985,32
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adi |TI"JRK PATENT ENSTITUSU

TPE’YI ULUSLARARASI PLATFORMLARDA SOZ SAHIBi VE ETKIN BiR KURUM

AMAG-5 YAPMAK

AB miiktesebatina tam uyum saglanmasi amaciyla ilgili kurumlarla isbirligi i¢cinde ¢alismalara

HEDEF-4 devam edilmesi

Yillar

Performans Hedefi Gergeklesme |  Tahmin Hedef

1-AB miiktesabatindaki degisikliklerin yakindan

takip edilmesi, bu degisikliklerin ulusal mevzuata] 2007 2008 2009 20 20l

yansitilmasi, mevzuatin uygulanmasit amaciyla
Adalet Bakanhgi, Igisleri Bakanhg ve Giimriik]
Miistesarligi  gibi ilgili kurumlar arasindaki
koordinasyonun  ve  isbirliginin  devamininl
saglanmasi

AB Komisyonu'nca yayinlanan Tiiziik, Direktif ve ililkemize iliskin raporlarin takibi; miizakereler siiresince AB
Calisma Grubu'nun koordine edilmesi ve yapilacak yazigsma taslaklarinin olusturulmasi saglanacaktir

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Hazirlanan rapor sayisi 2
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
_— e Kaynak Thtiyaci
Igili h 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Uluslararas: iliskiler Dairesi Baskanlig1 71.000,00
2
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 96.959,30
Genel Toplam 167.959,30
5 |Biitge Odenegi 167.959,30
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 167.959,30
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iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|1dare Adt |TI"JRK PATENT ENSTIiTUSU

TPE’YI ULUSLARARASI PLATFORMLARDA SOZ SAHIBi VE ETKIN BiR KURUM
AMAC-5

YAPMAK
HEDEF-5 Uluslararasi kuruluslarla ve diger ulusal sinai miilkiyet ofisleri ile isbirliginin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Yillar

Gergeklesme

Tahmin

Hedef

1-Uluslararas1 kuruluglar, AB iilkeleri, komsul

2007

2008

2009

2010

2011

ilkeler ve diger iilke ofisleriyle isbirligi
anlagmalar1  yapilmasi,  mevcut  isbirligi

anlagmalarinin gézden gecirilerek gelistirilmesi

bunlarin kendi marka tescil sistemimize entegrasyonu i¢in ¢aligmalar yapilacaktir

Sinai miilkiyet sistemi gelismis {ilkelerin marka tesciline yetkili makamlar: ile OHIM, Beneliiks Marka Ofisi gibi
bolgesel nitelikteki ofisler ile uzman degisimi, egitim, seminer, yerinde inceleme gibi konularda isbirligi yapilmasi

saglanacaktir. Bu sayede iilkemiz marka tescil sistemi acisindan faydali olabilecek uygulamalar tespit edilecek ve

Performans Gostergeleri 2007 2008 2009 2010 2011
. Ulkesel ve bolgesel ofislerle yapilan isbirligi 3
say1sl
2 | Miizakereleri siirdiiriilen ikili isbirligi sayisi 3
3
_— e Kaynak Thtiyact
Igili h 1
gill harcama birimleri 2007 2008 2009 2010 2011
1 |Markalar Dairesi Bagkanligi 153.285,71
2 |Uluslararas: iliskiler Dairesi Baskanlig 71.000,00
3
4
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 362.699,61
Genel Toplam 586.985,32
5 |Biitge Odenegi 586.985,32
%’é Doner Sermaye
> [Diger Yurt I¢i Kaynaklar
» |Yurt Dis1 Kaynaklar
Genel Toplam 586.985,32
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D-PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE
GUVENILIRLIGI

EnstitimUz performans hedef ve gdsterge verilerinin kaynaklarina,elde edilmesine ve givenilirligine iligkin tablo asagidadir.

PERFORMANS VERILERIi DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adi: TURK PATENT ENSTITUSU

Verilerin Kaynag Elde edilme Giivenilir olmasinin
Performans Hedefi/Gostergesi
ve elde edilme sekli maliyeti dayanag

Personel niteliginin artirilmasi ve sayisinin artiriimasi. lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Enstitl birimleri tarafindan yillik calisma planlarinin hazirlanmasi . ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Kurum imaji gelistiriimesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Galisma gruplarinin etkin hale getirilmesi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Kaynak-ig-sire iligkisi gergevesinde mevcut kaynaklarin etkin kullaniminin saglanmasi ve

verimliligin artirilmasi. flgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarindan en Ust seviyede yararlaniimasi lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Enformasyon Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Daire Baskanhiginin yeniden yapilanmasi. ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Kiyaslama calismalari yapilmasi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Elektronik imza uygulamasina gegilmesi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Online bagvuru sistemine gegilmesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
iletisim ve bilgilendirmede bilgi teknolojilerinin etkin kullaniimasi. ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
internet sitesi igerigi ve tasarimi giincellenmesi ve igeriginin gelistiriimesinin saglanmasi. lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Elektronik ortamda kurum igi iletisim ortaminin kurulmasi. ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Biirokrasinin azaltilmasina yonelik galismalar yapilmasi. lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Patent aragtirma-inceleme alan sayisi artirimasi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Sinai mulkiyet haklarina iliskin dava sonuglarinin takip edilmesi ve elektronik ortamda

arsivlenmesi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Yeniden Inceleme ve Degerlendirme Kurulu calismalarinin daha verimli hale getirilmesi ve

karar sirelerinin kisaltiimasi. flgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Islem Ucretlerinin makul seviyede tutulmasi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Musteri memnuniyetinde artis saglanmasi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Musteri gruplarina uygun hizmetler gelistiriimesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Bilirkisilik sisteminin gelistiriimesine yonelik igbirligi galismalarina baslaniimasi. ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Paydaslarla isbirligi ve bilgi paylagiminin artinimasi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Sinai milkiyet haklari alaninda akademik c¢alismalarin tesvik edilmesi, uUniversitelerle )

isbirligine gidilmesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Tanitim ve bilgilendirme galigsmalarinin sistematik hale getiriimesi. ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Turkiye'deki ve dunyadaki sinai milkiyet sistemi uygulamalar hakkinda musterilerin|

bilgilendiriime faaliyetlerine iliskin drlinlerin uygulamaya konulmasi . Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Buluglarin ortaya ¢ikarilip, patentle koruma bilincinin artirimasina iliskin faaliyetlerin lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Marka yaratma ve koruma bilincinin artirimasina iligkin faaliyetlerin artirimasi. ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Yeni ve 6zgin tasarimlarin ortaya ¢ikariimasi ve korunmasina ilskin faaliyetler artiriimasi. lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Patent basvurularina iligskin tesviklerin gelistirimesi amaciyla gesitli arastirma enstitileri, )

Universiteler ve ilgili kurumlarla calismalarin yapiimasi ve etkin bir sekilde duyurulmasi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Yoresel Ozellikleriyle 6ne gikan Uriinlerin korunmasi amaciyla tlkemizde cografi isaretlerin

korunmasina konu olabilecek driinlerin tespiti yapilmasi ve tescille korunmasina iligkin|

faaliyetlerin yuratilmesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Sinai mulkiyet haklarinin orta 6gretim ve yiiksek 6gretim dizeyinde egitim mifredatina dahil|

edilmesi icin 2007-2011 déneminde MEB ve YOK ile ortak calismalar yiriitilmesi Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
2007-2011 doéneminde sinai milkiyet haklari konusunda kamuoyunun bilinglendirilme]

calismalarina hizla devam edilmesi ve kamuda sinai mulkiyet konusunda bilinirlik seviyesinde{

artis saglanmasi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Sinai milkiyet haklarina iliskin akademik dergi gikarilimasi ve (i¢ ayda bir yayinlanmasi. lgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
TPE Blinyesindeki Fikri Mlkiyet Kitiiphanesi'nin gelistiriimesi amaciyla kitiiphane yazilimi

faaliyete gecirilmesi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Turkiye’de sinai mulkiyet haklari konusunda 6nemli calismalar yapan kisi ve kuruluslara her

yil diizenli olarak 8diil verilmesi. flgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
WIPO, DTO ve EPO gibi sinai miilkiyet politikalarinin sekillendirildigi uluslararasi ]

platformlarda TPE’nin temsil kabiliyetinin giiclendiriimesi ve aktif rol almasinin saglanmasi__|Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Uluslararasi anlasmalarin takip edilmesi ve taraf olunan anlasmalardaki yikimlGliklerin

yerine getirilimesi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Diinyadaki gelismelerin sirekli olarak izlenmesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
AB miktesebatina tam uyum saglanmasi amaciyla ilgili kurumlarla igbirligi icinde caligmalara|

devam edilmesi. Ilgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
Uluslararasi kuruluslarla ve diger ulusal sinai mulkiyet ofisleri ile isbirliginin gelistiriimesi. Tlgili Birimler Diisiik Maliyet Birimlerden gelen bilgiler
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III-MALI BILGILER

Enstitimiz 2009-2011 program dénemi butgesine iliskin bilgiler asagida 2 tablo halinde sunulmustur.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
ODENEK TEKLIFLERI ICMALI

KODU - 2009 —T 2019 —T— 2019 —
BUTGE TEKLIFi | BUTGE TAHMINi | BUTGE TAHMINi

01 PERSONEL GIDERLERI 7.747.000 8.511.000 9.330.000
1|MEMURLAR 2.198.000 2.415.000 2.648.000
2|SOZLESMELI PERSONEL 5.379.000 5.910.000 6.479.000
4|GECICi PERSONEL 5.000 5.000 5.000
5|DIGER PERSONEL 165.000 181.000 198.000

02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERL 282.000 304.000 328.000
1|MEMURLAR 113.000 122.000 132.000
2|SOZLESMELI PERSONEL 169.000 182.000 196.000
4|GEGICI PERSONEL 0 0 0

03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 21.105.000 22.522.000 26.449.000
2| TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 4.279.000 4.557.000 5.323.000
3|YOLLUKLAR 480.000 510.000 597.000
4|GOREV GIDERLERI 709.000 741.000 836.000
5|HIZMET ALIMLARI 11.123.000 11.892.000 14.111.000

6| TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 2.619.000 2.794.000 3.267.000
7|MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 1.191.000 1.270.000 1.476.000
8|GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 214.000 238.000 289.000
9|TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 490.000 520.000 550.000

05 CARI TRANSFERLER 1.133.000 1.189.000 1.286.000
1|GOREV ZARARLARI 527.000 554.000 609.000
3|KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFE 125.000 125.000 136.000
6|YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 480.000 509.000 540.000
8|GELIRDEN AYRILAN PAYLAR 1.000 1.000 1.000

06 SERMAYE GIDERLERI 1.800.000 2.000.000 2.400.000
1|MAMUL MAL ALIMLARI 1.280.000 1.152.000 1.238.000
3|GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 300.000 608.000 892.000
7|GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 220.000 240.000 270.000
TOPLAM 32.067.000 34.526.000 39.793.000

Tabloda da gorilecegi Uzere ekonomik 2.dlizeyde harcama tahminlerinde biyik pay Mal ve Hizmet Alimlarina, bu tertip icinde de en

buyik pay hizmet alimlarina ayriimistir. Bltge buyUkligimuzin diger buylik harcamasi ise personel giderleri olmaktadir.
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FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERi iCMALI

(TL)

2009 2010 2011
KODU ACIKLAMA " — — . —
BUTGE TEKLIFi | BUTGE TAHMINi | BUTGE TAHMINI
01 |GENEL KAMU HiZMETLERI 14.246.000 15.309.400 17.606.686
02 |SAVUNMA HiZMETLERI 18.000 18.100 19.200
03 |KAMU DUZENIi VE GUVENLIK HiZMETLERI 600.000 666.000 749.000
04 |EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 17.203.000 18.532.500 21.418.114
GENEL TOPLAM 32.067.000 34.526.000 39.793.000

Yukaridaki tabloda da gériilecedi lizere biitcemizdeki en biyiik pay Ekonomik isler ve Hizmetler fonksiyonuna

ayrilmistir. Ana hizmet birimlerimiz bitgemiz icinde esas yeri tutmaktadir.
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IV-EKLER

IDARE PERFORMANS TABLOSU

[idare  TURK PATENT ENSTITUSU
ol e Yillar
E § PIR] || Biit Bzoto - Biiti Bz',)tos - Biiti B"ztom Biit B"ztoll
<|T - i“ _D"l;le Toplam| ;'fe l"l;e Toplam| Biitge i¢i  [Biitce Disi|  Toplam ;'fe _D"l;le Toplam 'I’fe 1';1 ‘le Toplam
1| 3| 1 [Personel niteliginin artirilmasi ve sayisinin artirilmast. 1.173.966 1.173.966
1 | 4| 1 |Enstiti birimleri tarafindan yillik ¢alisma planlarinin hazirlanmasi. 1.173.966 1.173.966
1| 5] 1 |Kurum imaji gelistirilmesi. 541.171 541.171
1| 6| 1 |Calisma gruplarinin etkin hale getirilmesi. 1.097.673 1.097.673
I iar}i/rr;eﬁ;igsi-;i;zli-ﬁi];i;il-cergevesinde mevcut kaynaklarin etkin kullaniminin saglanmasi ve 929713 929713
1 | 8 | 1 |Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarindan en iist seviyede yararlanilmasi 1.097.673 1.097.673
1 [10]| 1 |Enformasyon Dokiimantasyon ve Bilgi Islem Daire Baskanhiginin yeniden yapilanmast. 541.171 541.171
1 [12] 1 |Kiyaslama ¢aligmalari yapilmasi. 244252 244.252
2 | 1| 1 |Elektronik imza uygulamasina ge¢ilmesi. 541.171 541.171
2 | 2| 1 |Online bagvuru sistemine gegilmesi. 1.715.136 1.715.136
2 | 3| 1 |iletisim ve bilgilendirmede bilgi teknolojilerinin etkin kullaniimast. 1.470.884 1.470.884
2 | 4| 1 |internet sitesi igerigi ve tasarim giincellenmesi ve igeriginin gelistirilmesinin saglanmasi. 1.715.136 1.715.136
2 | 5| 1 |Elektronik ortamda kurum igi iletigim ortaminin kurulmasi. 541.171 541.171
2 | 6 | 1 |Birokrasinin azaltilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi. 1.470.884 1.470.884
2 | 7| 1 |Patentarastirma-inceleme alan sayisi artirilmasi. 510.687 510.687
2ls | :::iz:,i]::;tzet haklarina iligkin dava sonuglarinin takip edilmesi ve elektronik ortamde 929713 929713
2lol 1 Y-'_enide.n linceleme ve Degerlendirme Kurulu galismalarinin daha verimli hale getirilmesi ve karar| 929713 929713

siirelerinin kisaltilmasi.

2| 10| 1 [islem iicretlerinin makul seviyede tutulmas. 510.687 510.687
2 [ 11| 1 |Misteri memnuniyetinde artig saglanmasi 541.171 541.171
2 (12| 1 |Misteri gruplarina uygun hizmetler gelistirilmesi. 541.171 541.171
3 | 3| 1 |Bilirkisilik sisteminin gelistirilmesine yonelik isbirligi ¢aligmalarina baslanilmasi. 929.713 929.713
3 | 4| 1 |Paydaslarla isbirligi ve bilgi paylagiminin artirilmasi. 541.171 541.171
sls | Z:(r;:lm neu:'il'kiyet haklar1 alaninda akademik ¢aligmalarin tesvik edilmesi, tiniversitelerle igbirligine 960.197 960.197
4 | 1| 1 |Tamtim ve bilgilendirme ¢aligmalarinin sistematik hale getirilmesi. 960.197 960.197
]| 1 [Tttt sl s s i
4 | 3| 1 [Buluslarin ortaya gikarilip, patentle koruma bilincinin artirilmasina iliskin faaliyetlerin artirilmasy 541.171 541.171
4 | 4| 1 [Marka yaratma ve koruma bilincinin artirilmasina iliskin faaliyetlerin artirilmast 960.197 960.197
4 | 5| 1 [Yenive 6zgiin tasarimlarin ortaya ¢ikartlmas: ve korunmasina iliskin faaliyetler artirilmasi. 541.171 541.171

64

TABLO:8



IDARE PERFORMANS TABLOSU

[idare  TORK PATENT ENSTITUSU
Yillar
& 5 2007 2008 2009 2010 2011
£ | 8 |PH |Agiklama RioIE B Sl Tl
<|T iitce | Biitce iitce | Biitge s . iitce  Biitce iitce | Biitce
fci Dist Toplam| ici | Dis Toplam| Biitce I¢i | Biitce Disi| Toplam ici | Dig Toplam ici | Dign Toplam
Patent bagvurularina iliskin tesviklerin gelistirilmesi amaciyla gesitli arastirma enstitiileri,
4161 (.. oo M . 541.171 541.171
tiniversiteler ve ilgili kurumlarla ¢alismalarin yapilmasi ve etkin bir sekilde duyurulmasi.
Yoresel dzellikleriyle 6ne ¢ikan tiriinlerin korunmasi1 amaciyla iilkemizde cografi isaretlerin
4| 7] 1 |korunmasina konu olabilecek iiriinlerin tespiti yapilmasi ve tescille korunmasina iliskin 960.197 960.197
faaliyetlerin yiiriitiilmesi.
418l Sinai miilkiyet haklarinin orta 6gretim ve yiiksek 6gretim diizeyinde egitim miifredatina dahil 541171 541171
edilmesi i¢in 2007-2011 déneminde MEB ve YOK ile ortak galismalar yiiriitiilmesi. ’ ’
2007-2011 doneminde sinai miilkiyet haklari konusunda kamuoyunun bilinglendirilme
4| 9| 1 |calismalarina hizla devam edilmesi ve kamuda sinai miilkiyet konusunda bilinirlik seviyesinde 541.171 541.171
art1s saglanmasi.
4 (10| 1 |Smnai miilkiyet haklarina iliskin akademik dergi ¢ikarilmasi ve ii¢ ayda bir yayinlanmasi. 960.197 960.197
a1l TPE BunyeS{nfiekl F ikri Miilkiyet Kiitiiphanesi’nin gelistirilmesi amaciyla kiitiiphane yazilim1 785.423 785.423
faaliyete gecirilmesi.
sl 12l 1 T}.lrkly'&e de sma? I??ulkl}'/et ha'klarl konusunda 6nemli ¢aligmalar yapan kisi ve kuruluslara her yil 785.423 785.423
diizenli olarak 6diil verilmesi.
51| WIPO, DTO ve EPO gibi sinai miilkiyet politikalarinin sekillendirildigi uluslararas 331238 331238
platformlarda TPE’nin temsil kabiliyetinin giiglendirilmesi ve aktif rol almasinin saglanmast. ’ ’
slal Uh?s'larara'm anlagmalarin takip edilmesi ve taraf olunan anlagsmalardaki yiikiimliiliiklerin yerine 167.959 167.959
getirilmesi.
51 3| 1 |Diinyadaki gelismelerin siirekli olarak izlenmesi. 586.985 586.985
slal AB muktejsebat'ma tam uyum saglanmas1 amaciyla ilgili kurumlarla isbirligi i¢cinde ¢aligmalara 167.959 167.959
devam edilmesi.
5| 5| 1 |Uluslararas: kuruluslarla ve diger ulusal sinai miilkiyet ofisleri ile isbirliginin gelistirilmesi. 586.985 586.985
Toplam 32.067.000 32.067.000
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