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Mansur YAVAŞ
Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı

Değerli hemşerilerim,

Ankara Büyükşehir Belediyesi, Ankara için sürdürülebilir değer yaratma hedefi 

ile faaliyetlerini hesap verebilir, şeffaf, katılımcı ve kapsayıcı bir yaklaşımla sürdüren, 

gerçekleştirdiği öncü, ilkeli, rasyonel ve ses getiren projelerle öne çıkmaktadır.

Cumhuriyetimizin Başkenti, Anadolu medeniyetinin merkezi kadim Ankara’mızı 

marka bir kent haline getirmek için her gün bir önceki günden daha fazla çalışıyor; 

hizmetlerimizi daha kapsayıcı ve nitelikli hale getirmek için tüm kaynaklarımızı seferber 

ediyoruz.

Bize verdiğiniz sorumluluğun bilinciyle asıl sahibinin sizler olduğu Belediyemiz 

kaynaklarını her türlü israftan kaçınarak etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanmaya özen gösteriyor ve Ankara’mızı marka bir kent haline getirme çabamızı 

sürdürüyoruz. Bu şekilde gereksiz harcamaları ortadan kaldırıp tasarruf yapılmasını 

ve yaptığımız tasarruflarla da hizmetlerimizin sayısının artmasını ve niteliğinin 

iyileştirilmesini sağlıyoruz.

Birçok belediye hizmetinin, gelişen teknoloji ile dijital ortama taşınması ile sadece 

hizmet sunum kalitesinin arttırılmasına ve kaynakların etkin kullanılmasına değil 

aynı zamanda hizmet sunan ve alan arasındaki iletişime, şeffaf ve hesap verilebilir 

politikaların geliştirilmesine, etkili yönetişime de katkı sağlamaya odaklanıyoruz.

Şeffaflığa ve hesap verebilirliğe dayanan yönetim yaklaşımımız çerçevesinde 

halkımızı karar alma süreçlerine dâhil etmekte, gerçekleştirdiğimiz her faaliyetimizi 

saydamlıkla paylaşmakta ve harcadığımız her kuruşun hesabını vermekteyiz.

Bilindiği üzere 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu kamu idarelerine 

stratejik planlarını ve bu plan ile uyumlu bir şekilde performans programı ve bütçelerini 

hazırlamayı zorunlu kılmıştır. Biz de bu doğrultuda katılımcı yöntemlerle oluşturduğumuz 

2020-2024 Stratejik Planımız ile kaynaklarımızın etkin, verimli ve Ankara halkının 

ihtiyaçlarına cevap veren bir şekilde kullanılmasına zemin hazırladık. 

Bu minvalde stratejik amaç ve hedeflerimizi gerçekleştirmeye yönelik faaliyetlerimizi 

içeren, kaynaklarımızı koruyan, yatırım ve hizmetler konusunda gerçek gereksinimleri 

gözeten 2023 mali yılı Performans Programımız mali disiplin ve temel değerlerimizden 

ödün vermeden ortak akıl ile hazırlanmıştır.

Cumhuriyetimizin 100. yılında önemli bir kilometre taşı niteliğindeki Performans 

Programımızı sizlerin bilgisine sunuyor; varlıklarından güç aldığımız Ankara halkına 

ve Performans Programının hazırlanmasında emeği geçen tüm mesai arkadaşlarıma 

teşekkür ediyor, hepinize saygılarımı sunuyorum.
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Genel
Bilgiler

1

Performans
Programı

Mali Yılı



5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 7. 
maddesine göre Büyükşehir Belediyelerinin te-
mel yetki, görev ve sorumlulukları şu şekildedir:

a) İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak 
büyükşehir belediyesinin stratejik planını, yıllık 
hedeflerini, yatırım programlarını ve bunlara 
uygun olarak bütçesini hazırlamak,

b) Çevre düzeni planına uygun olmak kay-
dıyla, büyükşehir belediye sınırları içinde 
1/5.000 ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte na-
zım imar planını yapmak, yaptırmak ve onayla-
yarak uygulamak büyükşehir içindeki belediye-
lerin nazım plana uygun olarak hazırlayacakları 
uygulama imar planlarını, bu planlarda yapıla-
cak değişiklikleri, parselasyon planlarını ve imar 
ıslah planlarını aynen veya değiştirerek onayla-
mak ve uygulanmasını denetlemek nazım imar 
planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir 
yıl içinde uygulama imar planlarını ve parse-
lasyon planlarını yapmayan ilçe belediyelerinin 
uygulama imar planlarını ve parselasyon plan-
larını yapmak veya yaptırmak,

c) Kanunlarla büyükşehir belediyesine ve-
rilmiş görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, 
yapım, bakım ve onarım işleriyle ilgili her ölçek-
teki imar planlarını, parselasyon planlarını ve 
her türlü imar uygulamasını yapmak ve ruhsat-
landırmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayılı Gece-
kondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri 
kullanmak,

d) Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan 
veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir 
belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlar-
da işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetle-
mek,

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü mad-
delerindeki yetkileri kullanmak,

f) Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak 
veya yaptırmak ve uygulamak ulaşım ve toplu 
taşıma hizmetlerini planlamak ve koordinasyo-
nu sağlamak kara, deniz, su ve demiryolu üze-
rinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma 
araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifele-

rini, zaman ve güzergahlarını belirlemek durak 
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan 
ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini 
tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya ki-
raya vermek; Kanunların belediyelere verdiği 
trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri 
yürütmek,

g) Büyükşehir belediyesinin yetki alanında-
ki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, 
yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların 
temizliği ve karla mücadele çalışmalarını yü-
rütmek kentsel tasarım projelerine uygun ola-
rak bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin 
yükümlülükler koymak ilan ve reklam asılacak 
yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek 
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve nu-
maraları ile bunlar üzerindeki binalara numara 
verilmesi işlerini gerçekleştirmek,

h) Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak,

i) Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun 
olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su hav-
zalarının korunmasını sağlamak ağaçlandırma 
yapmak gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, 
halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer iş-
yerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak in-
şaat malzemeleri, hurda depolama alanları ve 
satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, kum ve 
çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış 
ve depolama sahalarını belirlemek, bunların 
taşınmasında çevre kirliliğine meydan verme-
yecek tedbirler almak büyükşehir katı atık yö-
netim planını yapmak, yaptırmak katı atıkların 
kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna 
kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriya-
tın yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve 
bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine 
getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdur-
mak, işletmek veya işlettirmek sanayi ve tıbbî 
atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için 
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek 
veya işlettirmek deniz araçlarının atıklarını top-
lamak, toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili ge-
rekli düzenlemeleri yapmak ,

A- Yetki, Görev ve Sorumluluklar
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j) Gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gay-
risıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve denet-
lemek, yiyecek ve içecek maddelerinin tahlil-
lerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve 
işletmek,

k) Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu 
veya işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini ye-
rine getirmek,

l) Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık 
otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlet-
tirmek veya ruhsat vermek,

m) Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden 
sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bah-
çeleri, hayvan barınakları, kütüphane, müze, 
spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yap-
mak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek 
gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdî 
yardım yapmak, malzeme vermek ve gerek-
li desteği sağlamak, amatör takımlar arasında 
spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt 
dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya 
derece alan sporculara, teknik yönetici, ant-
renör ve öğrencilere belediye meclis kararıyla 
ödül vermek,

n) Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim 
ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yap-
mak, kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hiz-
metlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü ba-
kımını, onarımını yapmak ve gerekli malzeme 
desteğini sağlamak,

o) Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî doku-
nun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan 
mekanların ve işlevlerinin korunmasını sağla-
mak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, 
korunması mümkün olmayanları aslına uygun 
olarak yeniden inşa etmek,

p) Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmet-
lerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, 
büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde 
taksi ve servis araçları dahil toplu taşıma araç-
larına ruhsat vermek. Büyükşehir içindeki toplu 
taşıma hatlarıyla ilgili olarak şehir merkezine 
olan uzaklık, nüfus ve hattı kullanan sayısı kri-
terleri esas alınarak tespit edilecek hatlarla il-
gili toplu taşıma hizmetlerinin işlettirilmesine 
karar vermek,

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürüt-
mek, bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri 
kurmak, kurdurmak ve işletmek derelerin ısla-
hını yapmak kaynak suyu veya arıtma sonunda 
üretilen suları pazarlamak,

s) Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezar-
lıklar tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile 
ilgili hizmetleri yürütmek,

t) Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları 
yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, 
imar planında gösterilen yerlerde yapılacak 
olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak 
ve denetlemek,

u) İl düzeyinde yapılan planlara uygun ola-
rak, doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer 
hazırlıkları büyükşehir ölçeğinde yapmak ge-
rektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve 
malzeme desteği vermek itfaiye ve acil yardım 
hizmetlerini yürütmek patlayıcı ve yanıcı mad-
de üretim ve depolama yerlerini tespit etmek, 
konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi 
kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve di-
ğer afetlere karşı alınacak önlemler yönünden 
denetlemek, bu konuda mevzuatın gerektirdiği 
izin ve ruhsatları vermek,

v) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık 
üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadın-
lar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sos-
yal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek 
ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek 
ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek 
veya işlettirmek, bu hizmetleri yürütürken üni-
versiteler, yüksekokullar, meslek liseleri, kamu 
kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği 
yapmak,

y) Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kur-
durmak, işletmek veya işlettirmek,

z) Afet riski taşıyan veya can ve mal güven-
liği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye 
etme ve yıkım konusunda ilçe belediyelerinin 
talepleri halinde her türlü desteği sağlamak,

aa) Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet 
ve elektrikli skuter park ve şarj istasyonlarının, 
yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin plan-
lanması, projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve 
onarımıyla ilgili işleri yürütmek.

15

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI



5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’na 

göre Büyükşehir Belediye idaresi; Büyükşehir 

Belediye Başkanı, Büyükşehir  Belediye Mec-

lisi ve Büyükşehir Belediye Encümeninden 

oluşmaktadır. Büyükşehir Belediye Başkanı, 

Büyükşehir Belediye idaresinin başı ve tüzel 

kişiliğinin temsilcisidir. Büyükşehir Beledi-

ye Başkanı, ilgili kanunda gösterilen esas ve 

usullere göre Büyükşehir belediyesi sınırları 

içindeki seçmenler tarafından doğrudan se-

çilmektedir. Büyükşehir Belediye Meclisi, Bü-

yükşehir Belediyesi’nin karar organıdır ve il-

gili kanunda gösterilen esas ve usullere göre 

seçilen üyelerden oluşmaktadır. Büyükşehir 

Belediye Başkanı Büyükşehir Belediye Mecli-

sinin Başkanı olup Büyükşehir içindeki diğer 
belediyelerin başkanları, Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin doğal üyesidir. Büyükşehir Belediye 
Meclisi, her ayın ikinci haftası önceden meclis 
tarafından belirlenen günde mutat toplantı 
yerinde toplanmaktadır. Büyükşehir Belediye 
Encümeni, Belediye Başkanının başkanlığında, 
belediye meclisinin kendi üyeleri arasından 
bir yıl için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri 
genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri 
olmak üzere Belediye Başkanının her yıl birim 
amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluş-
maktadır. Belediye Başkanı’nın katılamadığı 
toplantılarda, encümen toplantılarına Genel 
Sekreter başkanlık etmektedir.

B- Teşkilat Yapısı
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ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI

GENEL
SEKRETERTeftiş Kurulu

Başkanı
İç Denetim 

Birimi Başkanı
Hukuk 

Müşavirliği
Özel Kalem 
Müdürlüğü

Genel Sekreter 
Yardımcısı

Fen İşleri 
Dairesi Başkanı

Emlak ve İstimlak 
Dairesi Başkanı

Makine İkmal Bakım 
ve Onarım Dairesi 

Başkanı

Kırsal Hizmetler
Dairesi Başkanı

Çevre Koruma ve 
Kontrol 

Dairesi Başkanı

Özel Projeler ve 
Dönüşüm Dairesi 

Başkanı

Genel Sekreter 
Yardımcısı

Ulaşım Dairesi 
Başkanı

Sağlık İşleri 
Dairesi Başkanı

Yapı Kontrol 
Dairesi Başkanı

Kültür ve Tabiat Var. 
Dairesi Başkanı

Kent Estetiği
Dairesi Başkanı

İmar ve Şehircilik 
Dairesi Başkanı

Mezarlıklar 
Dairesi Başkanı

Sosyal Medya 
Dairesi Başkanı

Dış İlişkiler 
Dairesi Başkanı

İtfaiye
 Dairesi Başkanı

Muhtarlık
 Dairesi Başkanı

Mali Hizmetler 
Dairesi Başkanı

Strateji Geliştirme 
Dairesi Başkanı

İnsan Kaynakları 
ve Eğitim 

Dairesi Başkanı

Yazı İşleri ve 
Kararlar

Dairesi Başkanı

Genel Sekreter 
Yardımcısı

Basın Yayın ve  
Halkla İlişkiler 

Dairesi Başkanı

İşletme ve İştirakler 
Dairesi Başkanı

Kültür ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanı

Sosyal Hizmetler 
Dairesi Başkanı

Bilgi İşlem 
Dairesi Başkanı

Destek Hizmetleri 
Dairesi Başkanı

Gençlik ve Spor  
Hizmetleri 

Dairesi Başkanı

Kadın ve Aile  
Hizmetleri 

Dairesi Başkanı

Genel Sekreter 
Yardımcısı

Deprem Risk Yön. ve 
Kentsel İyileştirme 

Dairesi Başkanı

Zabıta 
Dairesi Başkanı
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C- Fiziksel Kaynaklar
Ankara Büyükşehir Belediyesinin fiziksel yapısı hizmet binaları, araçları ve hizmet ekipmanlarını  kap-
sayacak şekilde üç ana başlık altında incelenmiştir.

Hizmet Binaları

Tablo 1: Hizmet Binaları

Sıra No Verilen Hizmet Sayısı

1 Ana Hizmet Binası ve Ek Hizmet Binaları 65

2 Aile Yaşam Merkezleri 10

3 Ankara Sokaklarında Çalışan Çocuklar Merkezi 1

4 Belmek Kurs Merkezleri 70

5 Belmek Satış Ofisi 1

6 Çocuk Gündüz Bakım Evi 7

7 Çocuk Kulüpleri ve Gençlik Merkezleri 14

8 Çocuk Koruma Evi 1

9 Çocuk Etkinlik Merkezi 13

10 Dinlenme Tesisleri 3

11 Engellilere Hizmet ve Rehabilitasyon Merkezi 1

12 Evde Bakım Hizmet Merkezi 1

13 Giysi Yıkama Merkezi 2

14 Görme Engelliler Eğitim ve Teknoloji Merkezi 1

15 Hastane Refakatçi Evi 1

16 İtfaiye Hizmet Binaları 45

17 Kadın Dayanışma Merkezi 2

18 Kadın Sığınma Evi 2

19 Kadınlar Lokali 21

20 Katı Atık Transfer İstasyonu 18

21 Kimsesiz Vatandaşlar İçin İhtiyaç Merkezi 1

22 Konuk Evi 14

23 Kültürel Hizmet Binaları 8

24 Mezbahane 4

25 Otizm Merkezi 1

26 Psikolojik Danışmanlık Merkezi 1

27 Rehabilitasyon Merkezi 1
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28 Sokak Hayvanları Sağlık Merkezi 4

29 Sosyal Yardım Merkezi 1

30 Spor Salonu 3

31 Şefkat Evi 4

32 Şehit Yakınları ve Gaziler Lokali 1

33 Tarım Kampüsü 1

34 Taziye Evi 1

35 Teknoloji Hizmet Binaları 4

36 Turizm Danışma Bürosu 2

37 Yaşlı Lokali 7

38 Mola Evi 2

39 Engelsiz Kreş 1

40 Alzheimer Sosyal Yaşam Merkezi 1

Toplam 341

Kaynak: Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı, 2022
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Tablo 2: Araç Listesi

Sıra No Araç Cinsi Resmi Kiralık Toplam

1 Ağaç Sökme Aracı 5 5

2 Akaryakıt Tankeri 25 6 31

3 Ambulans 35 35

4 Asfalt Tamir Bakım Aracı 23 23 46

5 Cenaze Aracı 85 85

6 Çekici Araç 47 55 102

7 Çöp Kamyonu 13 13

8 İtfaiye Aracı 127 127

9 İş Makinesi 455 246 701

10 Kamyon 306 387 693

11 Karla Mücadele Aracı 132 132

12 Kamyonet 189 904 1093

13 Kombine Kanal Açma ve Temizleme Aracı 7 7

14 Kurtarıcı 6 6 12

15 Minibüs 50 85 135

16 Motosiklet 22 22

17 Otobüs 40 5 45

18 Otomobil 35 714 749

19 Römork 91 91

20 Su Tankeri 66 4 70

21 Süpürge Aracı 126 12 138

22 Traktör 10 10

23 Vinç 7 3 10

24 Muhtelif Araçlar 17 17

Genel Toplam 1.919 2.450 4.369

Kaynak: Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı, 2022

Araçlar
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Tablo 3: Makine ve Ekipman Listesi

Sıra No Makine /Ekipman Cinsi Sayısı

1 Akaryakıt Pompası 19

2 Tarımsal Ekipmanlar 255

3 Asfalt Ekipmanları 506

4 Yıkama Ekipmanları 100

5 Karla Mücadele Ekipmanları 257

6 Süpürme Ataşmanları 142

7 Jeneratör  418

8 Dalgıç Pompa 155

9 Endüstriyel Garaj Kapısı 9

10 Kompresör 52

11 Su Motoru 153

12 Aydınlatma Ekipmanları 32

13 Lastik Sökme Makinesi 2

14 Makaslı Yükseltici 5

15 Yangın Söndürme Tankeri 270

16 Bilgilendirme Paneli 10

17 Çöp Konteynırı 77

18 Kaynak Makinesi  20

19 Seyyar Isıtıcı 19

20 Bot Motoru 4

21 Hidrolik Güç Ünitesi 8

22 Römork 21

23 Muhtelif Ekipmanlar 12

Genel Toplam 2.546

Kaynak: Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı, 2022

Hizmet Ekipmanları
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Tablo 4: Sistem Donanımları

Sıra No Sistem Donanımları Sayısı

1 Fiziksel Sunucu 23

2 Nas Tipi Storage 3

3 Hybrit Storage 1

4 Yedekleme Ünitesi 1

5 Switch 69

6 San Switch 2

7 Güvenlik Duvarı 3

8 Entegre Uygulama Sunucusu 4

9 Ortam ve Log İzleme Cihazı 1

Toplam 107

Kaynak: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, 2022

Tablo 5: Kullanıcı Donanımları

Sıra No Kullanıcı Donanımları Sayısı

1 Bilgisayar 7000

2 Yazıcı ve Fotokopi Makinesi 750

3 Evrak İmha Makinesi 100

4 Kablosuz Erişim Noktası 98

5 Tablet Bilgisayar 200

Toplam 8.148

Kaynak: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, 2022

Tablo 6: Kullanılan Yazılımlar

Sıra No Kullanılan Yazılımlar

1 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)

2 Hukuk Otomasyon Sistemi

3 Evlendirme Başvuru ve Kayıt Yazılımı 

4 Hal Otomasyon Sistemi 

5
Harita Tabanlı Hava Durumu ve Afetleri 
Erken Uyarı Programı

6
Yaklaşık Maliyet ve Hak Ediş, Mal ve 
Hizmet Alımı Hak Ediş Programı

7
İnternet Tabanlı Mevzuat ve İçtihat 
Portalı

8
Veritabanı Yedekleme, Maskeleme ve 
Kurtarma Yazılımı 

9 İş Sağlığı ve Güvenliği Yazılımı 

10
Grafik Tasarım Modelleme, Mekanik 
Tesisat Hesapları ve Yapısal Analiz 
Yazılımları

11
İnteraktif Hizmet Ölçme ve 
Değerlendirme Platformu 

12 Elektronik İhale Platformu 

13 Analiz ve Raporlama Yazılımı 

14 Arşiv Yönetim Sistemi

15 Aykome Yazılımı 

16 Kira Yazılımı 

17 Abonelik ve Fatura Takip Yazılımı

18 Mezarlık Bilgi Sistemi

19 Belediye Bilgi Yönetim Sistemi

20 Proje Takip Platformu 

21 E-Pati

22 Lezzet Ankara

23 Öğrenci Evi

24 İşletme İştirakler Faaliyet

25 Arşiv Talep

26 Talep Takip

27 Kart Teslim 

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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28 Online Tahsilat

29 Güzergah Takip

30 Yurt Takip

31 C Plaka

32 KVKK Süreç Yönetimi

33
CBS Tabanlı Hidroloji Hesaplamaları 
Yazılımı 

34 Şeffaf Ankara

35
Kurumsal Mobil Uygulama İletişim 
Yönetim Sistemi ve E-Cüzdan Yazılımı

36 Akıllı Medya İçerik Yönetim Platformu

37
Ses Kayıtlarını Metne Dönüştürme 
Yazılımı 

38 Mobil Anket Uygulaması

39 Yeşilin Başkenti 

40 Bilgisayar Destekli Teknik Çizim Yazılım 

41 Psikolojik Danışma Yazılımı 

42 Belbis 

43 Belsis

44 Mor Haritam

45 Sosyal Yardımlar Yazılımı

46
Başkent Kurumsal İletişim, Yönetişim ve 
Çağrı Merkezi Yönetim Sistemi

Kaynak: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, 2022

Tablo 8: Web Siteleri

Sıra No Web Siteleri

1 abbcocukmeclisibasvuru.ankara.bel.tr

2 akademi.ankara.bel.tr

3 alzheimerhizmeti.ankara.bel.tr

4 ankaloji.ankara.bel.tr

5 ankara.bel.tr

6 anket.ankara.bel.tr

7 aracenvanter.ankara.bel.tr

8 ari.ankara.bel.tr

9 astiportal.ankara.bel.tr

10 ats.ankara.bel.tr

11 aydinlatma.ankara.bel.tr

12 baskentgenc.ankara.bel.tr

13 baskentmobil.ankara.bel.tr

14 baskenttaksi.ankara.bel.tr

15 baskenttarim.ankara.bel.tr

16 basvuru.ankara.bel.tr

17 bellek.ankara.bel.tr

18 cm153.ankara.bel.tr

19 cocuketkinlikmerkezleri.ankara.bel.tr

20 cocukmeclisi.ankara.bel.tr

21 cplaka.ankara.bel.tr

22 danismanlik.ankara.bel.tr

23 davetiye.ankara.bel.tr

24 dolmusplaka.ankara.bel.tr

25 duyuru.ankara.bel.tr

26 ebelediye.ankara.bel.tr

27 ebordro.ankara.bel.tr

28 ebys.ankara.bel.tr

29 ebyssorgu.ankara.bel.tr

30 edemokrasi.ankara.bel.tr

31 egitim.ankara.bel.tr

32 emlak.ankara.bel.tr

Tablo 7: Mobil Uygulamalar

Sıra No Mobil Uygulamalar

1 Lezzet Ankara

2 Mebis

3 Başkent Mobil

4 E-Demokrasi

5 Meclis Gündemi 

6 Başkent Kurumsal

7 Muhtar Ankara

8 Rota Başkent

9 Başkent Cüzdan

Kaynak: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, 2022
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33 envanter.ankara.bel.tr

34 epati.ankara.bel.tr

35 eposta.ankara.bel.tr

36 fenveri.ankara.bel.tr

37 forms.ankara.bel.tr

38 gaz.ankara.bel.tr

39 giris.ankara.bel.tr

40 guzergah.ankara.bel.tr

41 iidik.ankara.bel.tr

42 iidpersonel.ankara.bel.tr

43 ilceplaka.ankara.bel.tr

44 imarparsel.ankara.bel.tr

45 isg.ankara.bel.tr

49 isletmeistiraklerfaaliyet.ankara.bel.tr

50 istirakleryonetim.ankara.bel.tr

51 itfaiye.ankara.bel.tr

52 karbonayakizi.ankara.bel.tr

53 karekod.ankara.bel.tr

54 kariyermerkezi.ankara.bel.tr

55 kartteslim.ankara.bel.tr

56 kendimulkiyeti.ankara.bel.tr

57 koylereinternet.ankara.bel.tr

58 kultur.ankara.bel.tr

59 kvkkbasvuru.ankara.bel.tr

60 mavimasa.ankara.bel.tr

61 mebis.ankara.bel.tr

62 mobilcbs.ankara.bel.tr

63 molaevleri.ankara.bel.tr

64 morharitam.ankara.bel.tr

65 mucadele.ankara.bel.tr

66 muhtarliklarsurec.ankara.bel.tr

67 ogrencievi.ankara.bel.tr

68 parkurkursu.ankara.bel.tr

69 persis.ankara.bel.tr

70 plakasorgula.ankara.bel.tr

71 portal.ankara.bel.tr

72 projetakip.ankara.bel.tr

73 qr.ankara.bel.tr

74 sahaanket.ankara.bel.tr

75 seffaf.ankara.bel.tr

76 sefkatevleri.ankara.bel.tr

77 seslikitap.ankara.bel.tr

78 seyret.ankara.bel.tr

79 sifiratik.ankara.bel.tr

80 sma.ankara.bel.tr

81 sosyalhizmetler.ankara.bel.tr

82 sosyalyardim.ankara.bel.tr

83 stoktakip.ankara.bel.tr

84 suayakizi.ankara.bel.tr

85 tabela.ankara.bel.tr

86 taleptakip.ankara.bel.tr

87 taziyehizmeti.ankara.bel.tr

88 tuketici.ankara.bel.tr

89 uyeisyeri.ankara.bel.tr

90 vks.ankara.bel.tr

91 webcbs.ankara.bel.tr

92 wifi.ankara.bel.tr

93 yarismayla.ankara.bel.tr

94 yazilim.ankara.bel.tr

95 yemekyardim.ankara.bel.tr

96 yesilkusak.ankara.bel.tr

97 yurttakip.ankara.bel.tr

98 zabita.ankara.bel.tr

99 zabitagorevdefteri.ankara.bel.tr

100 www.capitalsinitiative.org/

101 https://ankaraninbesbeyazi.com/

102 https://lezzetankara.com/

103 https://kartakip.ankara.com.tr/

104 https://baskentkart.com.tr/

Kaynak: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, 2022
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Tablo 9: Kadroya Göre Personel Dağılımı (Kişi)

Kadro Toplam

Memur 3.551

Sözleşmeli 325

Işçi 295

Toplam 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022

Tablo 10: Cinsiyete Göre Personel Dağılımı (Kişi)

Kadro Memur Sözleşmeli Işçi Toplam

Kadın 767 142 29 938

Erkek 2.784 183 266 3.233

Toplam 3.551 325 295 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022

D- İnsan Kaynakları
Ankara Büyükşehir Belediye Başkanlığı’nın norm kadrosu 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu 

maddesine göre oluşturulmuştur. 

Personel istihdamı ise öncelikle 6360 sayılı yasa kapsamında valiliklerde oluşturulan Devir, Tasfiye 
ve Paylaştırma Komisyonu” tarafından büyükşehir belediyesinin görev, yetki ve sorumluluk alanları 
esas alınarak yapılan personel paylaşımından, sonrasında ise gerek sözü edilen madde gerekse de 
bu maddeye dayanılarak çıkarılan Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro 
ilke ve Standartlarına Dair Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda yapılmakta olup, Belediyemiz A-5 
grubunda yer almaktadır.

85%

8%
7%

Memur

Sözleşmeli

Işçi

Memur Sözleşmeli İşçi Toplam

22%

78%

44%

56%

10%

90%

23%

77%
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Tablo 11: Personel Eğitim Durumu (Kişi)

Kadro Memur Sözleşmeli Işçi Toplam

Okuma-Yazması Var 15 15

Ilköğretim 208 164 372

Lise 677 43 100 820

Ön Lisans 946 55 16 1017

Lisans 1433 209 1642

Yüksek Lisans 282 18 300

Doktora 5 5

Toplam 3.551 325 295 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022

Memur Sözleşmeli İşçi Toplam

6%
19%

27%40%

8% 13%

17%
64%

6% 5%

56%

34% 5% 9% 20%

25%39%

7%

26



Tablo 12: Personel Yaş Dağılımı (Kişi)

Kadro Memur Sözleşmeli Işçi Toplam

21-25 Yaş 385 8 393

26-30 Yaş 300 82 3 385

31-35 Yaş 340 119 15 474

36-40 Yaş 629 60 41 730

41-45 Yaş 364 39 87 490

46-50 Yaş 263 12 119 394

51-55 Yaş 424 4 22 450

56-60 Yaş 563 1 7 571

60 Yaş ve Üzeri 283 0 1 284

Toplam 3.551 325 295 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022

Memur Sözleşmeli İşçi Toplam
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Tablo 14: Birimlere Göre Cinsiyet Dağılımı (Kişi)

Birim/Dairesi
Cinsiyet

Toplam
Kadın Erkek

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 12 16 28

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 6 38 44

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 73 94 167

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 8 42 50

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı 4 17 21

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı 8 9 17

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 28 61 89

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 63 401 464

Genel Sekreterlik 2 18 20

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 2 11 13

Hukuk Müşavirliği 33 23 56

İç Denetim 6 7 13

Tablo 13: Personel Hizmet Süresi (Kişi)

Hizmet Süresi Memur Sözleşmeli Işçi Toplam

0-5 Yıl 739 325 1064

6-10 Yıl 390 34 424

11-15 Yıl 778 8 786

16-20 Yıl 228 35 263

21-25 Yıl 580 61 641

26 Yıl ve Üzeri 836 157 993

Toplam 3.551 325 295 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022

Memur Sözleşmeli İşçi Toplam
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İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 83 95 178

İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı 27 46 73

İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı 8 39 47

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 44 1154 1198

Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 112 44 156

Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı 17 52 69

Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 25 37 62

Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı 27 18 45

Kültür ve Sosyal İşleri Dairesi Başkanlığı 22 45 67

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 4 64 68

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 25 42 67

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 9 102 111

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı 5 14 19

Özel Kalem Müdürlüğü 7 16 23

Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 17 37 54

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 59 133 192

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 50 61 111

Sosyal Medya Dairesi Başkanlığı 0 3 3

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 3 5 8

Teftiş Kurulu Başkanlığı 9 25 34

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 8 40 48

Yapı Kontrol Dairesi Başkanlığı 12 30 42

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 15 12 27

Zabıta Dairesi Başkanlığı 105 382 487

Genel Toplam 938 3.233 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022
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Tablo 15: Birimlere Göre Kadro Dağılımı (Kişi)

Birim/Dairesi
Kadro Durumu

Toplam
Memur Sözleşmeli Işçi

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 20 7 1 28

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 18 26 30 74

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 98 39 137

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 42 2 6 50

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme D.B. 14 4 3 21

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı 12 5 17

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 80 9 89

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 389 41 34 464

Genel Sekreterlik 20 0 20

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başk. 10 0 3 13

Hukuk Müşavirliği 32 24 56

İç Denetim 12 1 13

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 160 17 1 178

İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı 52 17 4 73

İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı 41 1 5 47

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 1104 0 94 1198

Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 128 17 11 156

Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı 52 7 10 69

Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 45 17 62

Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı 33 12 45

Kültür ve Sosyal İşleri Dairesi Başkanlığı 55 4 8 67

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 53 9 6 68

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 49 18 67

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 68 0 43 111

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı 17 1 1 19

Özel Kalem Müdürlüğü 8 4 11 23

Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 49 5 54
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Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 178 10 4 192

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 87 15 9 111

Sosyal Medya Dairesi Başkanlığı 3 0 3

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 7 1 8

Teftiş Kurulu Başkanlığı 32 2 34

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 46 2 48

Yapı Kontrol Dairesi Başkanlığı 36 6 42

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 26 1 27

Zabıta Dairesi Başkanlığı 475 1 11 487

Genel Toplam 3.551 325 295 4.171

Kaynak: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı, 2022

E- Diğer Hususlar
2023 Mali Yılı Performans Programı, “Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve Perfor-

mans Programları ile Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” ile Cumhurbaş-
kanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından yayımlanan “Performans Programı Hazırlama Rehberi” 
esas alınarak hazırlanmıştır.
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Toplumsal Dönüşüm 
Hizmetleri

Yaşlılara Yönelik 
Hizmetler

Çocuk ve Gençlere 
Yönelik hizmetler

Engellilere Yönelik 
Hizmetler

Meslek Edindirmeye 
Yönelik Eğitim Hizmetleri

Kadınlara Yönelik Sosyal 
Destek Hizmetleri

Sosyal Yardım Hizmetleri

Sosyal Tesis Hizmetleri

Spora Yönelik Faaliyetler

Cenaze Hizmetleri

Kadın ve Aile Sağlığı 
Hizmetleri

Vektörle Mücadele / 
Ilaçlama Hizmetleri

Acil sağlık ve Can 
Kurtarma Hizmetleri

Gıda Güvenliği Hizmetleri

Kültürel Etkinliklerin 
Gerçekleştirilmesi

Kültürel Mekanların 
Yönetilmesi

Kültürel Mekanların 
Projelendirilmesi

Kültürel Mekanların 
Projelerinin 
Gerçekleştirilmesi

Kent ve Toplum Düzeni 
Hizmetleri Yönetimi 
Proje ve Uygulamaları

Ruhsatlandırma 
Hizmetleri

Denetim Faaliyetleri

Tüketici Haklarının 
Korunması

Kentsel Dönüşüm 
Hizmetleri

Altyapı Koordinasyon 
Faaliyetleri

Harita ve Planlama 
Çalışmaları

Kentsel Donatı 
Çalışmaları

Kentsel Dönüşüm 
Çalışmaları

Kentsel Tasarım 
Faaliyetleri

İmar Faaliyetleri

Coğrafii Bilgi Sistemi 
(Cbs) Faaliyetleri

Yeşil Alan Yönetimi

Çevre Koruma

Atık Yönetimi

Deprem Odaklı Risk 
Analizleri

Acil Durum Yönetimi

Eğitim ve Bilinçlendirme

Kurumsal Dönüşüm 
Hizmetleri

Projelendirme ve Proje 
Uygulama

Strateji Geliştirme ve 
Planlama

Insan Kaynakları 
Yönetimi

Bilişim Hizmetler 
Iyönetimi

Mali Hizmetler Yönetimi

Destek Hizmetleri 
Yönetimi

Kurum Içi  / Dışı Ilişkiler 
Yönetimi

Tanıtım ve Halkla Ilişkileri

Doküman ve Arşiv 
Yönetimi Kurumsal 
Hizmetleri

Sunulan Hizmetler
Ankara Büyükşehir Belediyesi tarafından 2020-2024 Stratejik Planına uygun olarak sunulan hiz-

metler:
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İstikrarlı ve Güçlü Ekonomi

181.

Ekonominin, enflasyon oluşturmayan, kaliteli büyüme patikasına girmesini 
destekleyecek şekilde kamu mali disiplini korunacak ve harcama politikası plan 
hedeflerine azami düzeyde tesir edecek şekilde uygulanacaktır. Bu kapsamda; 
program bütçe sistemine geçilecek, harcama gözden geçirmeleri yapılacaktır. 
Vergi adaletini güçlendirici ve vergi tabanını genişletici revizyonlar yapılacak, yerel 
yönetimlerin öz gelirleri artırılacaktır. Plan dönemi sonunda GSYH’ya oranla kamu 
kesimi borçlanma gereğinin yüzde 1,7, genel devlet açığının yüzde 1,8, merkezi 
yönetim bütçe açığının ise yüzde 2 olarak gerçekleşmesi hedeflenmektedir.

Maliye Politikası

263.
Vergi adaletinin güçlendirilmesi, vergi tabanının genişletilmesi ve vergi hasılasının 
artırılmasını sağlayacak şekilde vergi sisteminde revizyonlar yapılacaktır. 

263.7. 
Gayrimenkul sahipliği üzerinden alınan vergiler diğer tasarruf araçlarının 
vergilendirilmesi dikkate alınmak suretiyle yeniden değerlendirilecektir

264. Yerel yönetimlerin mali yapılarını güçlendirmek amacıyla öz gelirleri artırılacaktır

264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden düzenlenecektir

264.2. 

Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alınan alım satım değerinin belirlenmesi ve 
beyanına ilişkin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekiştirilecek 
ve vergileme etkinleştirilecektir. Bu çerçevede ilgili bakanlıklar sistemin tasarımı ve 
uygulamasına ilişkin düzenlemeler ile gerekli altyapıyı birlikte oluşturacaklardır. 

Lojistik ve Ulaştırma

511.
Ulaştırma sektöründe bakım-onarım hizmetlerinin zamanında ve yeterli düzeyde 
karşılanmasını sağlayacak bir yapı tesis edilecek, ulaştırma altyapılarının yeterli 
hizmet seviyesinde tutulmasına yönelik gerekli yatırımlara ağırlık verilecektir.

511.2. 

Yapım ve teknik müşavirlik işlerine ilişkin ihalelerde kaliteden ödün vermeden hizmet 
alımlarının yapılması sağlanacak, bakım ve onarım hizmetlerinin ağırlıklı olarak özel 
kesim marifetiyle performans esaslı sözleşmelerle yürütülmesi için gerekli hukuki ve 
kurumsal düzenlemeler hayata geçirilecektir. 

511.5. 
Karayolu ağında enerji ve zaman tasarrufunu, trafik güvenliğini, karayolu 
kapasitesinin etkin kullanımını sağlayan Akıllı Ulaşım Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari 
yerel yönetimleri de kapsayacak şekilde tamamlanarak uygulamaya konulacaktır.

İstihdam ve Çalışma Hayatı

570.
Kadınların işgücü piyasasına katılımlarını kolaylaştırıcı ve istihdamlarını artırıcı 
uygulamalar geliştirilecektir

A- TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER
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571.
Gençlerin işgücü piyasasına aktif katılımları desteklenecek ve istihdam edilmeleri 
kolaylaştırılacaktır. 

571.7.
Yerel yönetimler, bölgelerindeki iş ve işgücü potansiyellerini dikkate alarak gençlerin 
istihdamını artırmaya yönelik uygulamaları destekleyecektir

Ailenin Güçlendirilmesi

598 Aile dostu çevre ve mekanların yaygınlaşması için çalışmalar yürütülecektir.

598.1. 
Aile bireylerinin birlikte güvenli zaman geçirebilecekleri ve paylaşımlarını 
artırabilecekleri ulaşılabilir mekanlar yaygınlaştırılacaktır.

598.2. Yerel yönetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardımlar ve Yoksullukla Mücadele

627. Sosyal yardım programlarının etkinliği artırılacaktır. 

627.2.
Başta yerel yönetimler olmak üzere diğer kamu kurum ve kuruluşlarıyla karşılıklı veri 
paylaşımı sağlanacaktır

627.3. 
Kırsalda sosyal yardımlara erişim kolaylaştırılacak, yerel yönetimlerin bu alandaki rolü 
artırılacaktır.

628.
İnsan odaklı sosyal politikalar çerçevesinde sosyal hizmet modellerinin 
çeşitlendirilmesi ve yaygınlaştırılması sağlanacaktır. 

628.1. 
Engelli ve yaşlı bakımı hizmetlerine ilişkin standartlar geliştirilecek ve bu hizmetleri 
veren personelin niteliği ve niceliği artırılacaktır. 

628.2. 
Sosyal hizmetler yaygınlaştırılarak daha etkin hale getirilecek, kırılgan kesimlere 
yönelik sosyal hizmet programlarının niteliği ve niceliği artırılacaktır. 

628.3. 
Toplum temelli bakım hizmetleri kapsamında gündüzlü bakım hizmetleri 
yaygınlaştırılacaktır

628.4.
Gezici tarım işçilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarının kolaylaştırılmasına 
yönelik uygulamalar geliştirilecektir

Kültür ve Sanat

632.
Kentsel tasarımların, imar planlarının, toplu konutlar ve kamu binalarının peyzaja, 
şehrin dokusuna, estetiğine ve kimliğine katkı sağlamasına özen gösterilecek ve 
kentsel dönüşüm uygulamalarının kültürel kimliğe ve yapıya uygunluğu gözetilecektir

632.1. 
Yerel yönetimler ve ilgili kamu kurumlarının, şehre kimlik katan önemli mekanlara 
ilişkin markalaştırma uygulamaları teşvik edilip yaygınlaştırılacaktır

Nüfus ve Yaşlanma

655.
Uzun süreli bakıma gereksinim duyan yaşlılar için hizmetler çeşitlendirilecek ve 
yaygınlaştırılacaktır. 

655.2. 
Farklı kurumlar tarafından sunulan uzun süreli evde bakım hizmetlerinde bütünlük 
ve kurumlar arası eşgüdüm sağlanacak, yerel yönetimlerin hizmet sunumunda daha 
fazla rol almasına imkan verecek düzenlemeler yapılacaktır
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Şehirleşme

674.

Şehirlerimiz kalkınma vizyonuyla eşgüdüm içerisinde, çok merkezli, karma kullanımı 
destekleyen, özellikle erişilebilirliği sağlayan bir yaklaşımla planlanacak; mekansal 
planlarda topoğrafyayla ahengin sağlanması ve afet riski, iklim değişikliği, coğrafi 
özellikler ve tarihi değerlerin gözetilmesi esas alınacaktır.

674.1. 

Nazım planlarda yeni alt merkezler tanımlanacak, alt ölçekli planlarda alt merkezlere 
toplu ulaşım ve yaya ulaşımının sağlanması için gerekli teknik standartlar 
belirlenecek, Mekansal Plan Yapım Yönetmeliği bu standartlar doğrultusunda revize 
edilecektir. 

674.2. 
Şehirlerin özgün kimliğini geliştirmek üzere; doğal, tarihi ve kültürel değerlerin 
korunması ve yeniden canlandırılması için İller Bankası A.Ş Genel Müdürlüğü (İLBANK) 
tarafından yerel yönetimlere yönelik destek programı geliştirilecektir

675.
Başta açık ve yeşil alanlar olmak üzere şehirlerdeki kamusal alanların korunması; 
erişim ve güvenliğinin artırılması; kadınlara, çocuklara, yaşlılara, engellilere duyarlı 
olarak insan-tabiat ilişkisi çerçevesinde yeniden kurgulanması sağlanacaktır. 

675.1. 
Kamusal alanların erişim ve güvenliğinin artırılması için mahalle bazında kırılgan 
kesimlere yönelik olarak yerel yönetimlerin ihtiyaç analizi yaptırması ve hizmet 
kalitesinin artırılması desteklenecektir

676.
Yeşil şehir vizyonu kapsamında yaşam kalitesinin artırılması ve iklim değişikliğine 
uyumu teminen şehirlerimizde Millet Bahçeleri yapılacak ve yeşil alanların miktarı 
artırılacaktır. 

676.1. 

Şehirlerimizde sağlıklı yaşam alanları oluşturmak, kentsel yeşil alan standartlarını ve 
yaşam kalitesini yükseltmek için Millet Bahçeleri 81 ile yaygınlaştırılacak, 2023 yılına 
kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahçesi çalışmaları Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, TOKİ, 
İLBANK ve belediyelerin finansmanıyla yürütülecektir

677.

Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluşlarla işbirliği içerisinde belirlenen ilke 
ve kurallar çerçevesinde, mahalle düzeyinde etkili katılım mekanizmalarını, izleme 
ve denetleme süreçlerini içerecek şekilde geliştirilecek; planlama ve uygulamanın 
mahalli idareler tarafından yapılması esas olacaktır.

677.1.
Planlama sürecinde etkili katılım, izleme ve denetleme modeli geliştirilecek, mevzuat 
bu çerçevede güncellenecektir. 

677.2. 
Planlama yetkisi olan merkezi kuruluşların, plan yapımında esas alınacak ilke ve 
kuralları, yetki alanları kapsamında kalan konular için yazılı hale getirmesi sağlanacak, 
bu amaçla idari düzenleme gerçekleştirilecektir

678.
İmar uygulamalarında alt düzeydeki imar planlarının bütünlüğü korunacak, 
planlar uygulama araçlarıyla zenginleştirilecek ve plan bütününde yapılacak imar 
uygulamaları yaygınlaştırılacaktır. 

678.1. 
İmar uygulamalarında kırsal ve kentsel yerleşmeleri dikkate alan katılımcılık ve 
finansman alanında yenilikçi yaklaşımlar geliştirilecektir

679.
Şehirleşmede yatay mimari esas alınacak; kentsel ortak yaşam, kentsel 
aidiyet, mahalle kültürü ve kent bilincini geliştirecek strateji ve uygulamalar 
yaygınlaştırılacaktır.

679.1. 
İnsan odaklı, yatay mimariyi yansıtan başarılı örnek yerleşimler belirlenecek ve 
değerlendirme raporu hazırlanacaktır. 
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679.2. 
“Medeniyetimizi yaşatan şehir beratı” ve “özgün mahalle sertifikası” verilmesine altlık 
oluşturacak kılavuzlar hazırlanacaktır

680.
Haritacılık alanında konumsal hassasiyet, dijitalleşme ve yeni teknolojilerin kullanımı 
güçlendirilecek, kurumlar arası koordinasyon ve işbirliği geliştirilerek birlikte üretim 
ve veri paylaşımı yoluyla mükerrerlikler önlenecektir. 

680.1. 
Ulusal harita üretimi işlerinde baz alınacak olan kentsel alanlardaki konumsal 
hassasiyet altyapısı yenilenecektir. 

680.2. Çok boyutlu kadastro/harita üretimi tamamlanacaktır

681.
Kamu ve özel sektör kuruluşlarınca yapılacak yatırımlara temel oluşturmak üzere 
sayısal hale gelmiş güncel, güvenilir kadastro verileri sunulacak, mülkiyet verileri 
elektronik ortama aktarılacaktır.

681.1. Mülkiyete ilişkin işlemler kanuni kısıtlar çerçevesinde elektronik ortama taşınacaktır. 

681.2. 
Tüm Türkiye’de tek koordinat sistemine geçilerek kadastro modernizasyonu 
tamamlanacaktır

681.3. 
Tüm tapu işlem belgeleri elektronik ortama aktarılarak tapu işlemleri mekana bağlı 
kalınmaksızın elektronik ortamda gerçekleştirilecektir

682.
Kentlerin yaşam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlık teşkil etmek üzere ölçme ve 
değerlendirme araçları geliştirilecektir. 

682.1. 
İl, ilçe ve mahalle ölçeğinde kentsel veri altyapısının oluşturulması ve paylaşılması için 
kurumsal, teknik ve yasal altyapı güçlendirilecektir

683.

Yerel yönetimlerin akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarını 
hazırlamaları teşvik edilecek, akıllı şehir projelerinin ulusal katmanda 
önceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alınarak seçilmesi ve hayata 
geçirilmesi sağlanacak, akıllı şehir uygulamalarına yönelik yerli üretimin geliştirilmesi 
desteklenecektir. 

683.1.
Yerel yönetimlere akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarını 
hazırlamalarına yönelik Ulusal Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı esas alınarak 
rehberlik sağlanacaktır. 

683.2. 
Akıllı şehir projeleri, büyükşehir belediyeleri ve 51 il belediyesi öncelikli olmak 
üzere akıllı şehir olgunluk değerlendirmesi ve kaynak tahsis kısıtları göz önünde 
bulundurularak önceliklendirilecektir. 

683.3. 
Akıllı şehir uygulamalarında yerli teknoloji uygulamalarının desteklenmesinin 
yöntemleri analiz edilecek, ihale süreçlerinde esas alınacak yerli üretim oranı başta 
olmak üzere kriterler belirlenecektir. 

683.4. 
Akıllı şehir ekosistemi analiz edilerek girişimciler, sistem geliştiriciler, teknoloji 
sağlayıcılar gibi sektörün tüm paydaşları oluşturulacak dijital platformda 
buluşturulacaktır

684.
Gayrimenkul değer artışlarının etkili yönetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin 
artırılması, kentsel hizmetlerin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine yönelik 
faaliyetlere kaynak oluşturması sağlanacaktır
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Kentsel Dönüşüm

689
Afet tehlikesi ve riski altındaki alanlar ile bu alanlar dışındaki riskli yapıların bulunduğu 
arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarına uygun, sağlıklı ve güvenli 
yaşamayı esas alacak şekilde dönüştürülecektir. 

690.
Kentsel dönüşüm; yatay mimari anlayışıyla, yaşam kalitesini yükseltme ve kentlilik 
bilincini geliştirme amacı çerçevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini içerecek 
şekilde yürütülecektir. 

690.1.

Kentsel dönüşüm uygulamalarında tarihi kent merkezi alanlarının yenilenmesinin 
yaygınlaştırılması, bu kapsamda yerel yönetimlerle paylaşımlı bir finansman 
modeli oluşturulması sağlanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent kimliğini ön 
plana çıkaracak şekilde dönüştürülerek, yatay mimari ve insan odaklılık anlayışıyla 
tasarımları gerçekleştirilecektir.

691.
Kentsel dönüşüm uygulamalarında il bazında hazırlanan kentsel dönüşüm stratejileri 
esas alınacaktır. 

691.1
İl ve ilçe bazında riskli ve rezerv alanlara ilişkin verileri, sosyal yapı analizini, ekonomik 
bütünleşme, altyapı durumu, finansman modelleri ve il bazında dönüşüm hedeflerini 
içeren kentsel dönüşüm stratejileri hazırlanacaktır. 

692.

Kentsel dönüşüm projeleri katılımcılık esasları dikkate alınarak, kentsel dönüşüm 
alanlarında öncelikle yerinde dönüşüm ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapının 
mekansal ihtiyaçlarını göz önünde bulunduran çözümlerle kent dokusuyla uyumlu ve 
alan bazlı olarak yürütülecektir. 

692.1. Kentsel dönüşüm uygulamaları öncesinde sosyal etki analizi yapılacaktır.

692.2.
Kentsel dönüşüm projelerinde katılımcılık esasları tanımlanacak ve sürecin işbirliği 
içeresinde ilerlemesi sağlanacaktır

693.
Afet riskli alanların tespiti ve ilanına ilişkin mevcut kriterler geliştirilecek ve 
netleştirilecek; yüksek öncelikli alanlar çok ölçütlü değerlendirme sistemiyle 
önceliklendirilerek ivedilikle dönüştürülecektir

693.1.

Kentsel dönüşüm uygulamalarında yerleşim alanı bazında önceliklendirme için 
çok ölçütlü değerlendirme modeli, can ve mal kaybına neden olma açısından afet 
riskleri, tehlikesi, etkilediği nüfusun büyüklüğü, mali ve finansal gereksinim, rezerv 
alanın mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alındığı kriterler ve puanlama sistemi 
çerçevesinde geliştirilecek ve yerleşim alanları bu kapsamda önceliklendirilecektir. 

693.2.
Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapıların risk önceliklendirilmesi yapılarak ülke çapında 
konutların ve şehir içinde kalmış sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaçlara 
göre kentsel dönüşüm hizmetleri yürütülecektir. 

693.3.
Kentsel dönüşüm projelerinde dönüşüm alanlarının altyapılarının oluşturulması, idari 
ve çevresel düzenlemeler ve kira yardımları ile hak sahiplerinin mali ihtiyaçlarının 
karşılanması için finansman modeli geliştirilecektir. 

693.4. 
Kentsel dönüşüm uygulamalarına kaynak sağlanmasına yönelik hazineye ait sanayi 
parselleri küçük sanayi kooperatiflerine satılacaktır. 
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694.
Kentsel dönüşüm uygulamaları ve imara yeni açılacak alanlar ile sanayi alanlarının 
dönüşümü kapsamında şehir planlaması yapılırken şehrin afet geçmişi, afet 
tehlikeleri ve riskleri göz önünde bulundurulacaktır

694.1.
Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafından hazırlanan Afet Riski Azaltma 
Sisteminin kullanılması sağlanacaktır. 

694.2. 
Afet risklerinin planlama aşamasında gözetilmesine yönelik imar planlaması 
kriterleri geliştirilecek ve afet tehlike ve risklerine uygun imar planlaması yapılması 
sağlanacaktır. 

695.
Kentsel dönüşüm çalışmalarının yerli ve yenilikçi malzemelerin üretilmesini 
destekleyecek şekilde yapılması sağlanacaktır. 

695.1.
Kentsel dönüşümün yerli ve yenilikçi üretimi destekleyecek şekilde uygulanmasına 
yönelik usul ve esaslar belirlenerek mevzuat bu yönde geliştirilecektir

Kentsel Altyapı

696.

Nüfusun sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişiminin sağlanması ve 
atık suyun insan ve çevre sağlığına etkilerinin en aza indirilerek etkin yönetiminin 
gerçekleştirilmesi; atıkların insan ve çevre sağlığına etkilerinin en aza indirilerek 
etkin yönetiminin gerçekleştirilmesi için azaltılması, geri dönüşüm ve geri kazanımın 
sağlanması ve bertaraf edilmesi; erişilebilir, güvenli, zaman ve maliyet yönünden 
etkin ve sürdürülebilir kentiçi ulaşım sistemlerinin oluşturulması temel amaçtır

697.
Su kaynaklarının korunması, geliştirilmesi ve sürdürülebilir kullanımı kapsamında 
havza bazında yapılan plan, strateji ve eylem planları bir bütünlük içinde uygulamaya 
konulacaktır. 

697.1. 

Su kaynaklarının etkin kullanımı ve korunması amacıyla 25 havza için nehir havzası 
yönetim planları, sektörel su tahsis planları, havza master planları, kuraklık yönetim 
planları, taşkın yönetim planları, içme suyu havzaları koruma eylem planları 
tamamlanacaktır. 

697.2
Arıtılmış atıksuların başta tarım olmak üzere yeniden kullanılması için havza bazında 
planlama yapılacak ve su kaynakları üzerindeki baskı azaltılacaktır.

697.3. Yeraltı suyu kütlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir. 

697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yaygınlaştırılması ve sürdürülebilirliği sağlanacaktır. 

698.
İçmesuyu ve atıksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun şekilde 
sunulması sağlanacak, sorumlu kurumların işletme performansı ve yatırım verimliliği 
iyileştirilecektir.

698.1. 
Büyükşehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazında su kanalizasyon idarelerinin 
kurulması için mevzuat düzenlemesi yapılacaktır

698.2. 
İçme suyu yatırım ve hizmetlerinin sağlanmasında DSİ’nin içme suyu proje 
finansmanının sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulmasını teminen geri ödeme sistemi 
geliştirilecektir

698.3. SUKAP programı fiziki kayıpların azaltılmasına yönelik olarak geliştirilecektir
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698.4. 
Atıksu arıtma tesislerinin etkin şekilde çalıştırılması için KÖİ modeli yaygınlaştırılacak, 
atıksuya ilişkin denetim, teknik bilgi eksikliği ve kapasite gibi mevcut engellerin hızlı 
ve etkin şekilde üstesinden gelinecektir

699.

Katı atık yönetimi etkinleştirilerek atık azaltma, kaynakta ayırma, ayrı toplama, 
taşıma, geri kazanım, bertaraf safhaları ve düzensiz/vahşi döküm alanlarının 
rehabilitasyonu teknik ve mali yönden bir bütün olarak geliştirilecektir. Katı atık 
yönetiminde kaynak verimliliğinin ve çevresel sorumluluğun sağlanmasını teminen 
KÖİ başta olmak üzere uygulama araçları geliştirilecektir. 

699.1. Katı atıkların geri dönüşümünde halkın bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. 

699.2. Sıfır Atık Projesi uygulamaları yaygınlaştırılacaktır. 

699.3.
Geri kazanılmış ikincil ürüne ait teknik standartlar geliştirilecek, teşvik ve 
yönlendirme mevzuatı iyileştirilecektir. 

699.4. Atıkların ayrı toplama sistemi yaygınlaştırılacaktır

700.
Mali gücü yetersiz yerel yönetimlerin finanse etmekte zorlandıkları evsel nitelikli katı 
atıkların geri kazanım ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin 
bir program dahilinde desteklenmesi sağlanacaktır. 

700.1. Katı Atık Programının uygulanmasının yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

701.
Kentlerdeki imar ve ulaşım ile ilgili politika, karar ve yatırımlar koordineli olarak 
değerlendirilecek, özellikle imar planları ile ulaşım ana planlarının birbiriyle uyumlu 
bir şekilde hazırlanması ve güncellenmesi sağlanacaktır. 

701.1. 
İmar planları ile ulaşım ana planlarının uyumlu olmasını sağlayacak bir koordinasyon 
mekanizması kurulacaktır. 

701.2.

Kentiçi raylı sistem projelerinin incelenmesi, onaylanması ve belediyelerin raylı sistem 
projelerinin Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından devralınmasına ilişkin usul 
ve esasları düzenlemeye yönelik yönetmelikler hazırlanacak, raylı sistem tasarım 
kılavuzları güncellenecek, istatistiki veri altyapısı oluşturulacaktır

702.
Kentlerdeki trafik sıkışıklığının, kazaların ve hava kirliliğinin azaltılması amacıyla 
kentiçi ulaşımda arz yönlü politikalardan ziyade talep yönlü politikaların 
uygulanmasıyla özel araç yerine toplu taşıma sistemlerinin kullanımı özendirilecektir. 

702.1.
Kentiçi toplu taşımada trafik yoğunluğu ve yolculuk talebindeki gelişmeler dikkate 
alınarak öncelikle otobüs, metrobüs ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunların 
yetersiz kaldığı güzergahlarda raylı sistem alternatifleri değerlendirilecektir. 

702.2. 

Raylı sistemlerin, işletmeye açılması beklenen yıl için doruk saat-tek yön yolculuk 
talebinin tramvay sistemleri için asgari 7.000 yolcu/saat, hafif raylı sistemler için 
asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri için ise asgari 15.000 yolcu/saat düzeyinde 
gerçekleşeceği öngörülen koridorlarda planlanması şartı aranacaktır. 

702.3. 
Toplu taşıma sistemleri kullanımının yaygınlaştırılmasını teminen tek kart ödeme 
sistemi hayata geçirilecektir

702.4. 
Büyükşehirlerde otopark alanlarının yanı sıra köprü, tünel gibi darboğaz oluşan 
altyapıların ücretlerinin dinamik fiyatlandırılması, park-et-bin ve tercihli yollar gibi 
uygulamalar hayata geçirilecektir. 
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703.
Çevreci ulaşım modları geliştirilecek ve kentiçi ulaşımda motorsuz ulaşım türleri 
özendirilecektir

703.1. 
Yaya trafiğinin kesintisiz hale getirilmesi için yaya yolları ve kaldırımlar ile ilgili 
standartlar oluşturulacaktır. 

703.2. 
Kent merkezlerinde tarihi ve kültürel cazibe noktaları ile alışveriş bölgelerinde 
motorlu taşıtlardan arındırılmış yaya bölgeleri oluşturulacaktır. 

703.3.
Bisiklet kullanımını teşvik etmek amacıyla yasal ve finansal destek mekanizmaları 
hayata geçirilecektir. 

703.4. 
Bisiklet yolu master planı ve uygulama planı hazırlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet 
yolları yapılacaktır. 

703.5. Bisiklet paylaşım sistemleri kurulacaktır

704.

Mevcut altyapının daha verimli kullanılabilmesi, trafik güvenliğinin artırılması, ulaşım 
talebinin doğru bir şekilde yönetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapılabilmesini 
teminen ulusal ölçekte bir AUS Strateji Belgesi hazırlanacak, AUS mimarisi 
geliştirilecek ve AUS uygulamaları yaygınlaştırılacaktır. 

704.1. 
Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Planı çalışmaları tamamlanıp 
uygulamaya konulacaktır. 

704.2. AUS mimarisinin geliştirilmesine yönelik proje tamamlanacaktır

704.3
Özellikle büyükşehirlerde, kentiçi ulaşım ağında dinamik yolcu, sürücü ve yaya 
bilgilendirme sistemleri kurulacaktır

Çevrenin Korunması

712.

Çevre ve doğal kaynakların korunması, kalitesinin iyileştirilmesi, etkin, entegre 
ve sürdürülebilir şekilde yönetiminin sağlanması, her alanda çevre ve iklim 
dostu uygulamaların gerçekleştirilmesi, toplumun her kesiminin çevre bilinci ile 
duyarlılığının artırılması temel amaçtır

713.
Çevre konusunda kurum ve kuruluşların görev, yetki ve sorumlulukları netleştirilerek 
kamu, özel sektör, mahalli idareler ve STK’lar arasında koordinasyon ve işbirliği 
geliştirilecek, toplumun çevre bilinci artırılacak ve etkin çevre yönetimi sağlanacaktır. 

713.1. 

Kamu kurum ve kuruluşlarının birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve görevlerindeki 
uyumun geliştirilmesi, çatışmaların giderilmesine ve uygulamada eşgüdüm 
ile diğer paydaşlarla işbirliğinin güçlendirilmesine yönelik mevzuat çalışmaları 
gerçekleştirilecektir. 

713.2. 
Çevresel etki değerlendirmesi, stratejik çevresel değerlendirme, izin, lisans, izleme 
ve denetim mekanizmaları ve kapasiteleri geliştirilecek ve bu konularda mevzuat 
güçlendirilerek gerekli yazılım, makine ve teçhizat ihtiyacı giderilecektir. 

713.3. 
Toplumun çevre bilincini artırmaya yönelik çevre ve doğa koruma ile sürdürülebilir 
üretim ve tüketim konularında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları gerçekleştirilecektir. 

713.4. Çevre etiket sistemi yaygınlaştırılacaktır.

719. Çevresel gürültünün değerlendirilmesi ve yönetimi geliştirilecektir.

719.1. Türkiye genelinde yerleşim alanlarının stratejik gürültü haritaları hazırlanacaktır.
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Hukuk Devleti ve Demokratikleşme

743.

Kamu hizmetlerinin vatandaşa en yakın idari birimler eliyle yürütülmesi ve vatandaş 
memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması için yerel yönetimlerin hizmet sunma 
kapasitesinin artırılması, daha şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturulması 
amaçlanmaktadır. 

Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik, İdari Yapılanma ve Politika Yapımı

785. Yolsuzlukla etkin bir şekilde mücadele edilecektir.

785.2. 
Yerel yönetimlerde imar değişikliği, kaynak tahsisi, önceliklerin belirlenmesi gibi karar 
alma süreçleri şeffaflaştırılacak, internet üzerinden yayımlanacaktır.

785.5. 
Ortak olduğu şirketler ve iştirakler dahil olmak üzere yerel yönetimlerde denetim ve 
hesap verilebilirlik mekanizması güçlendirilecektir. 

Yerel Yönetimler

796.

Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlı kesimlerin 
ihtiyaçlarını gözeten; katılımcı, mali sürdürülebilirliği sağlamış, şeffaf ve hesap 
verebilir bir yapıya kavuşturularak vatandaş memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması 
temel amaçtır. 

797.
Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri 
arasındaki uyum artırılacaktır

797.1. 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan 
belediyelerde hizmet önceliklendirmesi yapmak üzere rehber geliştirilecektir.

797.2. 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından geliştirilen rehber doğrultusunda 
büyükşehirlerden başlamak üzere, stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan 
belediyelerde hizmet önceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi ilişkisini ele alan 
bir kıyas çalışması yapılması sağlanacaktır.

798.
Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun 
denetimini sağlayacak yöntem geliştirilecektir. 

798.1. 
Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartları tespit 
edilecek; bu standartların uygulamasına yönelik mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

799. Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. 

799.1. 
Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler 
verilecektir. 

800.
Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü 
güçlendirilecektir.

800.1. 

Dezavantajlı kesimlerin yerel yönetimlerdeki temsil ve karar alma süreçlerine 
katılım mekanizmaları güçlendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katılımı 
sağlanacak, alınacak önemli kararlarda halk oylamasına başvurulabilmesi gibi yollarla 
yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaçlarının daha fazla dikkate alınması 
sağlanacaktır. 
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801.
Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması 
sağlanacaktır. 

801.1. 
Yerel yönetimlerde optimum hizmet ve coğrafi alan büyüklüğü tespit edilerek yerel 
hizmet gereklerine uygun, çoklu ölçüt tasnif sistemine dayalı yerel yönetimlerin 
yeniden yapılandırılmasına ilişkin modelleme ve mevzuat çalışması yapılacaktır. 

801.2. 
Köy yerleşik alanlarının sürdürülebilirliği sağlanacak, büyükşehirlerde köyden 
mahalleye dönüşen yerlerde hizmet erişimi kolaylaştırılacaktır.

801.3.
Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve 
sorumlulukları nedeniyle ortaya çıkan hizmet aksamalarının giderilmesi için görev 
tanımları etkinlik temelli olarak yeniden değerlendirilecektir.

802.
Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak 
kent esenliği ve güvenliği güçlendirilecektir. 

802.1. Yerel yönetimlerin kent esenliği ve güvenliğine ilişkin projeleri desteklenecektir. 

802.2. 
Küçük ölçekli belediyelerin sosyal donatı projeleri için finansman modeli 
geliştirilecektir.

802.3. 
Sokak hayvanlarına yönelik yapılacak düzenlemelerin ve önlemlerin etkinleştirilmesini 
sağlayacak mekanizmalar oluşturulacak, yerel yönetimlerin sokak hayvanlarının 
rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir
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İklim değişikliğinin çevresel, sosyal ve ekonomik alandaki çok yönlü etkileri dikkate alınarak ve kalkınma öncelikleri 
çerçevesinde ekonominin her alanında ve tüm sektörlerde yeşil dönüşüme önem verilecektir.

Gelişen ihtiyaçlara cevap verecek şekilde meslek edindirici, nitelikli istihdam edilebilirliği ve üretkenliği artırıcı 
politikalarla işgücü potansiyelimizin azami şekilde kullanılması amaçlanmaktadır.

Program döneminde bütçe disiplini sürdürülerek kamu açıklarının tedrici olarak azaltılması ve mali yapının daha da 
güçlendirilmesi izlenecek maliye politikasının temel amacı olacaktır.

Türkiye’nin sahip olduğu çeşitli yerli ve yenilenebilir kaynaklar kullanılarak enerji arz güvenliğine destek olacak Ar-Ge 
çalışmaları ve yatırım projeleri hayata geçirilecektir.

Sürdürülebilir kalkınmayı destekleyecek şekilde sosyal ve beşeri bilimlerde araştırma ve geliştirme faaliyetleri 
desteklenecektir.

Güvenli kentleşmenin sağlanmasını teminen afetlere hazır, çevre ve iklim dostu, enerji verimliliği yüksek, kültürel 
değerlerini koruyan, yatay mimariyi esas alan kentsel dönüşüm çalışmaları hızlandırılacaktır.

Doğadaki kaynak kullanımının azaltılması ve geri dönüştürülmüş hammaddelerin ekonomiye kazandırılması amacıyla 
üretim ve tüketim faaliyetlerinden sonra ortaya çıkan atıklar döngüsel ekonomi ilkelerine uygun süreçler yoluyla tekrar 
üretim sürecine dahil edilecek, geri kazanılmış ikincil ürüne ait standartlar belirlenecek, teşvik ve yönlendirme sistemi 
geliştirilecektir.

Sıfır atık uygulamaları hanehalkını da kapsayacak şekilde yaygınlaştırılacaktır.

Karbon emisyonunun azaltılmasına yönelik orman varlığının artırılmasına, yeni yutak alanların oluşturulmasına devam 
edilecek, fidan ve tohum üretim ve ihracat kapasitesinin artırılmasına yönelik yatırımlar sürdürülecektir.

Eğitimde ve istihdamda olmayan gençlerin işgücüne katılımını artırmaya yönelik uygulamalar hayata geçirilecektir.

Uzaktan öğrenme yöntemleri teşvik edilerek bireylerin sertifika almalarına imkan tanınacak ve ulusal hayat boyu 
öğrenme izleme sistemi kurularak kalite, etkililik ve verimliliği sağlayacak eğitim programları geliştirilecektir.

Bilim ve teknoloji alanında çığır açıcı nitelikte gelişmeler sağlamaya yönelik hedefler içeren ve önemli keşif veya buluş 
yapma potansiyeli olan projeleri gerçekleştirecek lider ve genç araştırmacılar desteklenecektir.

İş sağlığı ve güvenliği kültürünün geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması maksadıyla çalışma hayatının tüm tarafları ile sosyal 
diyalog güçlendirilecek, teftiş programları veri madenciliğinden de yararlanılarak etkinleştirilecektir.

Kadınların, iş kurma ve geliştirme süreçlerinin kolaylaştırılması ve desteklenmesi, karar alma mekanizmalarında 
ve e-ticaret platformlarında daha fazla yer almalarının teşvik edilmesi, kadın kooperatifçiliğinin güçlendirilerek 
destekleyici hizmetlerin sunulması ile kadınlarda finansal okuryazarlığın geliştirilmesine yönelik çalışmalar 
sürdürülecektir.

İş ve aile yaşamını uyumlaştırmak ve işgücüne katılımı teşvik etmek amacıyla çocuklar ile engelli ve yaşlı bireylere 
yönelik erişilebilir, toplum temelli gündüz bakım hizmetleri yaygınlaştırılacaktır.

Gençlerin, kadınların ve sosyal yardım yararlanıcılarının istihdama kazandırılması amacıyla aktif işgücü piyasası 
programlarından etkin bir şekilde yararlanmaları sağlanacaktır.

Tarım arazilerinin amacı dışında kullanımının önüne geçilmesine, ekilebilir arazilerin üretime kazandırılmasına, 
sulanabilir alanların artırılmasına ve sertifikalı tohum kullanımının yaygınlaştırılmasına yönelik çalışmalar 
sürdürülecektir.
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Tarımsal destekler üretimde verimliliği ve kaliteyi artıracak şekilde tahsis edilecek, etkin olmayan destekleme 
uygulamaları sona erdirilecektir.

Yaş sebze ürünlerinde arz sürekliliğinin sağlanması amacıyla jeotermal seracılık ve sera yenileme yatırımları 
desteklenmeye devam edilecektir.

Lojistik ve enerji maliyetleri dikkate alındığında, önümüzdeki dönemde büyük şehirlerin ihtiyacı olan belirli yaş sebze ve 
meyvenin şehirlerin kendi çevrelerinde yetiştirilmesine ilişkin kent tarımı çalışmaları başlatılacak bu kapsamda üretim 
ve tüketim yerleri yakınlaştırılacaktır.

Gıda ürünlerinin en az fireyle ve makul fiyatlarla tedarikini sağlamak üzere bütüncül bir yaklaşımla hal ve 
kooperatifçilikte iyileştirmeler yapılarak dağıtımın kayıtlı ve en az lojistik maliyetli olmasına yönelik düzenlemeler 
hayata geçirilecektir.

Tarımsal örgütlerin kurumsal kapasitelerinin güçlendirilmesini teminen üretim planlaması ve tedarik zincirinin 
kısaltılmasına yönelik olarak üretici örgütleri ve kooperatifleri daha aktif hale getirilecektir.

Sürdürülebilirlik kapsamında meraların ıslahı ve korunması çalışmalarına hız verilecektir.

Küçük aile işletmelerinin kırsaldaki varlığı ve tarımsal üretime katkılarını artırmak için hayvan verimini artıracak şekilde 
ahır ve ağılların ıslahı gerçekleştirilecektir.

Değişen tüketici eğilimleriyle teknolojik gelişmeler doğrultusunda turizmin çeşitlendirilmesi amacıyla alternatif turizm 
ürünleri belirlenecek, hedef pazarlarda tanıtım faaliyetleri yürütülecektir.

Enerji verimliliğini ve tasarrufunu artırıcı uygulamalar hayata geçirilecektir.

Bilişim, yazılım, dijital oyun, telekomünikasyon, finansal teknolojiler (fintek), akıllı şehircilik alanlarında sektörlerin 
yurtdışına açılması ve ihracatının artırılmasına yönelik sektöre özel kurgulanan destekler verilecektir.

Finansal ürün ve hizmetler konusundaki farkındalığın artırılması, finansal piyasalardaki risklerin anlaşılması amacıyla 
halen yürütülmekte olan finansal eğitim faaliyetleri yaygınlaştırılacak ve finansal okuryazarlık seviyesi artırılacaktır.

Kamu hizmetleri, bütçe imkanları içinde kalınarak ayrılan kaynakların üzerinde harcama yapılmasına yol açılmadan 
azami tasarruf anlayışı içinde yerine getirilecektir.

Kamu gelir politikaları kamu harcamaları için ihtiyaç duyulan finansmanın sağlanması, sosyoekonomik kalkınma 
ve adaletin desteklenmesi, ekonominin uluslararası düzeyde rekabet gücünün artırılması, yurtiçi tasarruflara katkı 
sağlanması, fiyat istikrarının kalıcı olarak tesis edilmesi ve sürdürülmesi hedefleri doğrultusunda yürütülecektir.

Kamu gelirlerine yönelik tahsilat performansı artırılacak, vergi denetiminde risk odaklı ve uzaktan denetim sistemleri 
uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.

Mükellef hizmetlerinin geliştirilmesi ve mükellef hizmetleri yönetiminin etkin, güncel ve hızlı bir şekilde merkezi olarak 
yönetilebilmesi için yeni nesil iletişim kanalları kullanılarak sürekli hizmet sunumu yapılması sağlanacaktır.

Kamu maliyesine yönelik uygulama sonuçlarının şeffaf ve ayrıntılı bir şekilde paylaşılması çalışmaları genişletilerek vergi 
istatistikleri düzenli olarak kamuoyuyla paylaşılacaktır.

Kayıt dışı ekonomiyle mücadeleye kararlılıkla devam edilecek, bu kapsamda program dönemini de kapsayan yeni eylem 
planı hazırlanarak uygulamaya konulacak, vergi güvenlik müesseseleri oluşturulacaktır.
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İnsana
Saygı Cinsiyet

Eşitliği

Vatandaş
ve Paydaş
Odaklılık 

Şe�aflık ve
Hesap

Verebilirlik 

Sürdürüle-
bilirlik

Çevreye
Duyarlılık

Sosyal
Adalet

Hoşgörü
Kaynakların

Etkin ve
Verimli

Kullanımı 

Tarafsızlık ve
Adil Hizmet

Sunumu 

Tarihe ve
Kültürel

Değerlere
Bağlılık

Ortak Akıl ve
Paylaşımcı

Yönetim

Çağdaş
Belediyecilik

Teknolojik
Gelişmelere

Uyum 

Farkındalık ve
Katılımcılık 

TEMEL
DEĞERLER

Cumhuriyetin başkenti olmanın bilinci ve 
sorumluluğuyla şehrin tarihi, kültürel ve 

doğal mirasına sahip çıkarak, halkın 
yaşam kalitesini yükseltecek şekilde adil, 

şe�af ve tarafsız belediye hizmeti 
sunmak.

MİSYON
Cumhuriyetin başkentini tarihi, kültürel 

ve çevresel değerlerine sahip çıkarak 
yaşanılabilir, sürdürülebilir marka bir 

kent haline getirirken, gelişen ve 
değişen dünyada öncü başkent olmak.

VİZYON

B- AMAÇLAR VE HEDEFLER
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C- İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 
Ankara Büyükşehir Belediyesinin amaç ve hedefleri, Belediye Meclisince onaylanan 2020-2024 

Stratejik Planında belirtilmiştir. 

STRATEJİK ALAN 1

SÜRDÜRÜLEBİLİR YAŞAM ALANLARI

Stratejik Amaç 1
Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına sahip, temiz içme suyu, 
kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin tüm kente yayıldığı, yenilikçi kentsel tasarımlarla 
donatılmış yaşanılabilir bir kent inşa etmek

Stratejik Hedef 1.1 Belediye sınırımızda kalan 25 ilçeye ilişkin halihazır haritaları yapmak ve/veya güncellemek

Stratejik Hedef 1.2 Belediyeye ait gelir getirmeyen atıl taşınmazları ıslah etmek

Stratejik Hedef 1.3
Kamulaştırma işlemlerinde uzlaşma yöntemini ve taşınmazların idare veya kamu adına 
tapuda tescil işlemlerini etkin kılmak

Stratejik Hedef 1.4 Kentsel Dönüşüm Projeleri kapsamında konut üretimi yapmak

Stratejik Hedef 1.5
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak için ihtiyaç duyulan hizmet, 
sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. donatıları inşa etmek

Stratejik Hedef 1.6 2024 yılı sonuna kadar Çevre Düzeni Planını güncellemek

STRATEJİK ALAN 2

SÜRDÜRÜLEBİLİR VE GÜVENLİ ULAŞIM

Stratejik Amaç 2
Toplu taşıma odaklı, güvenli, hızlı, konforlu, çevre dostu, kentin ekonomik ve sosyal 
gelişimine uyumlu, teknolojik yeniliklere açık, engelsiz ve sürdürülebilir modern ulaşım 
sağlamak

Stratejik Hedef 2.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, sürdürülebilir ve engelsiz 
olmasını sağlamak

Stratejik Hedef 2.2
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak için gerekli olan yollar, 
tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik işaretlemelerini yapmak
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STRATEJİK ALAN 3

BİLİNÇLİ BİR ÇEVRE YÖNETİMİ

Stratejik Amaç 3

Doğa ve hayvan dostu bir yönetim anlayışı ile ekolojik dengeyi koruyan, biyolojik 
çeşitliliği destekleyen, etkili bir atık yönetimi ile yenilenebilir enerji politikalarını esas alan, 
sürdürülebilir çevre yönetimini benimsemiş, iklim değişikliklerinin olumsuz etkilerinin 
farkında bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef 3.1 Yeşil alanların korunması, artırılması ve kemirici-vektörle mücadele edilmesini sağlamak

Stratejik Hedef 3.2 Kentin temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerini gerçekleştirmek

Stratejik Hedef 3.3
Hayvanların toplanması, kısırlaştırılması, aşılanması, tedavisi, kayıt altına alınması, 
beslenmesi ve barınması gibi veterinerlik hizmetlerini sağlamak

Stratejik Hedef 3.4 Sürdürülebilir, temiz hava ve yaşanabilir bir çevre oluşturmak

STRATEJİK ALAN 4

KAPSAYICI VE ÜRETKEN ANKARA

Stratejik Amaç 4
Dengeli bir kırsal kalkınmanın gerçekleştirilmesi amacıyla üreticilere uygun eğitim, üretim 
ve pazarlama desteği ile kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek, tarımsal alanları 
korumak, yeni istihdam alanlarının açılmasını ve kadın istihdam politikalarını desteklemek.

Stratejik Hedef 4.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Stratejik Hedef 4.2
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim ve pazarlama destekleri 
vermek

Stratejik Hedef 4.3 Kadın istihdamını zenginleştirmek amacıyla meslek edindirme kursları düzenlemek

Stratejik Hedef 4.4 Halka hizmet sunumunda muhtarların taleplerini karşılamak

STRATEJİK ALAN 5

DUYARLI VE KAPSAYICI HİZMETLER

Stratejik Amaç 5
Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, kültürel ve sosyal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap vermek; söz konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişilebilir 
yaşam alanlarına sahip engelsiz bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef 5.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal 
projeleri hayata geçirmek, fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah içinde bulunmalarını 
sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal amaçlı tesisler açmak

Stratejik Hedef 5.2
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak seminer ve etkinlikler 
düzenlemek

Stratejik Hedef 5.3 Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını sağlamak

Stratejik Hedef 5.4 Hastalara ve sağlıklı yaşama destek olmak

Stratejik Hedef 5.5 Dezavantajlı vatandaşlarımızın ulaşımını kolaylaştırmak
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STRATEJİK ALAN 6  

BAŞKENTTE KÜLTÜR, SANAT VE SPOR

Stratejik Amaç 6
Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini hedeflemek, kültür 
sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm 
branşlarında her türlü desteği sağlayarak geleneğini geleceğine taşımak

Stratejik Hedef 6.1 Kültür ve tabiat varlıklarının korunarak yaşatılması ve turizme kazandırılmasını sağlamak

Stratejik Hedef 6.2
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek turizme katkı sağlamak ve 
kurumun imajını yükseltmek

Stratejik Hedef 6.3
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, tanıtım ve kültürel 
organizasyonlar düzenlemek

Stratejik Hedef 6.4
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her kesimine yayacak şekilde 
faaliyetler düzenlemek

Stratejik Hedef 6.5 Kentin endemik flora ve faunasını kent estetiği tasarımında kullanmak

STRATEJİK ALAN 7 

İNSANA YAKIŞIR NİTELİKLİ HİZMET SUNUMU

Stratejik Amaç 7
Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın temeli kabul edip gençleri ve 
çocukları karar alma süreçlerine katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, 
gıda gibi toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef 7.1
Dar gelirli ve yoksul vatandaşlarımızın yaşam koşullarını iyileştirmek amacıyla sosyal 
yardımlar yapmak

Stratejik Hedef 7.2
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını yükseltmek için engel gruplarına 
göre ihtiyaç duydukları araç ve gereçleri sağlamak

Stratejik Hedef 7.3
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için sosyal hizmetler yapmak

Stratejik Hedef 7.4 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Stratejik Hedef 7.5 Vatandaşların can ve mal güvenliğini korumak, olaylara hızlı ve etkin müdahale etmek

Stratejik Hedef 7.6
Hayvansal kökenli gıdaların üretim ve tüketim yerlerinin kontrollerini yapmak ve toptancı 
balık haline gelen su ürünlerinin muayenelerini yapmak

Stratejik Hedef 7.7
Hayvanlarla ilgili vatandaşın bilinçlendirilmesi için eğitim vermek ve sosyal çalışmalar 
yapmak

Stratejik Hedef 7.8
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların memnuniyetini hedefleyen cenaze 
hizmetlerini sunmak
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STRATEJİK ALAN 8

KATILIMCI, ŞEFFAF ve YENİLİKÇİ YÖNETİM 

Stratejik Amaç 8
Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve 
kalitesini artırmak; vatandaş, paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef 8.1 İnovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak

Stratejik Hedef 8.2
Çalışan yetkinliği ve memnuniyetinin artırılması, bireysel performansın ölçülmesi ile ilgili 
sistemin kurulması ve uygulanması

Stratejik Hedef 8.3
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını sağlamak ve vatandaşlarımızın 
istek, öneri, şikayetlerini cevaplamak

Stratejik Hedef 8.4
Belediye şirket ve iştiraklerinin verimlilik ölçütleri doğrultusunda izlenmesi ve 
değerlendirilmesi

Stratejik Hedef 8.5
Adil, şeffaf, hesap verebilir, finansal sürdürülebilirliği hedefleyen kurumsal yönetim 
anlayışını sağlamak için belediye öz gelirlerinin tahsilat oranını artırmak

Stratejik Hedef 8.6
Belediye hizmet üretiminde kullanılan bütün araç ve ekipmanların etkin ve verimli 
kullanılmasına yönelik bakım, onarım ve yakıt tüketimini yönetmek

Stratejik Hedef 8.7 Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini ve kalitesini arttırmak

Stratejik Hedef 8.8
Sürdürülebilir bir kent yaşamı için teknolojiyi Ankara’yla buluşturacak “Akıllı Kentler” 
vizyonunu hayata geçirmek

Stratejik Hedef 8.9

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye ve diğer sarf malzemelerinin stok 
kontrol yönetimi tam sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, güvenlik, 
bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini verimli bir şekilde yönetmek, taşınmaz 
kiralama işlemlerini muammen bedel ve diğer yönetsel işlemleri etkin bir şekilde yürütmek

Stratejik Hedef 8.10
Belediyemize ait coğrafi nitelikte tüm verilerin standartlara uygun hale getirilerek Coğrafi 
Bilgi Sistemlerinin aktif olarak kullanılmasını sağlamak

Stratejik Hedef 8.11 İş kazası ve meslek hastalıklarını en alt düzeye indirmek

Stratejik Hedef 8.12
Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanımının gözetilmesi 
maksadıyla denetim/teftiş kapasitesini artırmak

Stratejik Hedef 8.13 Belediye hizmetleriyle ilgili alınan kararların vatandaşlara, talepleri durumunda bildirilmesi
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Stratejik Amaç- A1:  Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına sahip, temiz içme 
suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin tüm kente yayıldığı, yenilikçi kentsel tasarımlarla 
donatılmış yaşanılabilir bir kent inşa etmek

S. Hedef No  Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H1.1
Belediye sınırımızda kalan 25 ilçeye ilişkin halihazır 
haritaları yapmak ve/veya güncellemek

15.000.000

H1.2
Belediyeye ait gelir getirmeyen atıl taşınmazları ıslah 
etmek

200.250.000

H1.3
Kamulaştırma işlemlerinde uzlaşma yöntemini ve 
taşınmazların idare veya kamu adına tapuda tescil 
işlemlerini etkin kılma

295.000.000

H1.4
Kentsel Dönüşüm Projeleri kapsamında konut üretimi 
yapmak

565.000.000

H1.5
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir 
oluşturmak için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, 
sportif, inanç vb. donatıları inşa etme

1.846.152.935

H1.6 2024 yılı sonuna kadar Çevre Düzeni Planını güncellemek 4.000.000

TOPLAM 2.925.402.935

ORAN 8,60%

Stratejik Amaç - A2:  Toplu taşıma odaklı, güvenli, hızlı, konforlu, çevre dostu, kentin ekonomik 
ve sosyal gelişimine uyumlu, teknolojik yeniliklere açık, engelsiz ve sürdürülebilir modern ulaşım 
sağlamak

S. Hedef No  Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H2.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime 
uygun, sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

328.234.755

H2.2
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı 
sağlamak için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat 
yapıları ve yatay trafik işaretlemelerini yapmak

7.044.149.531

TOPLAM 7.372.384.286

ORAN 21,68%

D- PERFORMANS HEDEF VE GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER
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Stratejik Amaç- A3:  Doğa ve hayvan dostu bir yönetim anlayışı ile ekolojik dengeyi koruyan, 
biyolojik çeşitliliği destekleyen, etkili bir atık yönetimi ile yenilenebilir enerji politikalarını esas alan, 
sürdürülebilir çevre yönetimini benimsemiş, iklim değişikliklerinin olumsuz etkilerinin farkında bir 
kent oluşturmak

S. Hedef No  Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H3.1
Yeşil alanların korunması, artırılması ve kemirici-vektörle 
mücadele edilmesini sağlamak

5.067.403.715

H3.2
Kentin temizliğini sağlayarak, sıfır atık projelerini 
gerçekleştirilmek

110.000.000

H3.3
Hayvanların toplanması, kısırlaştırılması, aşılanması, 
tedavisi, kayıt altına alınması, beslenmesi ve barınması 
gibi veterinerlik hizmetlerini sağlamak

87.000.000

H3.4
Sürdürülebilir, temiz hava ve yaşanabilir bir çevre 
oluşturmak

0

TOPLAM 5.264.403.715

ORAN 15,48%

Stratejik Amaç- A4: Dengeli bir kırsal kalkınmanın gerçekleştirilmesi amacıyla üreticilere uygun 
eğitim, üretim ve pazarlama desteği  ile kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek, tarımsal 
alanları korumak, yeni istihdam alanlarının açılmasını  ve kadın istihdam politikalarını desteklemek

S. Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H4.1
Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve 
desteklemek

41.500.000

H4.2
Kırsal Kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, 
üretim ve pazarlama destekleri vermek

359.200.000

H4.3
Kadın istihdamını zenginleştirmek amacıyla meslek 
edindirme kursları düzenlemek

124.822.600

H4.4
Halka hizmet sunumunda muhtarların taleplerini 
karşılamak

9.069.194

TOPLAM 534.591.794

ORAN 1,57%
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Stratejik Amaç- A5: Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, kültürel ve sosyal 
alandaki ihtiyaçlarına  cevap vermek; söz konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişilebilir 
yaşam alanlarına sahip  engelsiz bir kent oluşturmak

S. Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H5.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata 
geçirmek, fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, 
sosyal ilişkilerinin geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, 
huzur, güven ve refah içinde bulunmalarını sağlamak; bu 
amaçla eğitsel ve sosyal amaçlı tesisler açmak

144.945.200

H5.2
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını 
karşılayacak seminer ve etkinlikler düzenlemek

188.915.755

H5.3
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

1.175.005.000

H5.4 Hastalara ve sağlıklı yaşama destek olmak 26.650.000

H5.5 Dezavantajlı vatandaşlarımızın ulaşımını kolaylaştırmak 4.000.000

TOPLAM 1.539.515.955

ORAN 4,53%

Stratejik Amaç- A6: Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini hedeflemek, 
kültür sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm 
branşlarında her türlü desteği sağlayarak geleneğini  geleceğine taşımak

S. Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H6.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve 
turizme kazandırılmasını sağlamak

91.900.000

H6.2
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini 
yürüterek turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını 
yükseltmek

9.500.000

H6.3
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, 
tanıtım ve kültürel organizasyonlar düzenlemek

86.000.000

H6.4
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun 
her kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

454.342.169

H6.5
Kentin endemik flora ve faunasını kent estetiği 
tasarımında kullanmak

3.000

TOPLAM 641.745.169

ORAN 1,89%
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Stratejik Amaç- A7: Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın temeli kabul edip 
gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, 
gıda gibi toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

S. Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H7.1
Dar gelirli ve yoksul vatandaşlarımızın yaşam koşullarını 
iyileştirmek amacıyla sosyal yardımlar yapmak

1.460.000.000

H7.2
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları 
araç ve gereçleri sağlamak

42.000.000

H7.3
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda 
sosyal hizmet ve yardımların ulaştırılması için sosyal 
hizmetler yapmak

43.501.800

H7.4 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak 234.774.196

H7.5
Vatandaşların can ve mal güvenliğini korumak, olaylara 
hızlı ve etkin müdahale etmek

408.705.000

H7.6
Hayvansal kökenli gıdaların üretim ve tüketim yerlerinin 
kontrollerini yapmak ve Toptancı Balık Haline gelen su 
ürünlerinin muayenelerini yapmak

0

H7.7
Hayvanlarla ilgili vatandaşın bilinçlendirilmesi için eğitim 
vermek ve sosyal çalışmalar yapmak

0

H7.8
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetlerini sunmak

250.670.000

TOPLAM 2.439.650.996

ORAN 7,18%
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Stratejik Amaç-A8: Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji imkanları ile hizmet 
çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf 
ve hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

S. Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Maliyetleri

H8.1
İnovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve 
kalitesini artırmak

150.000

H8.2
Çalışan yetkinliği ve memnuniyetinin artırılması, bireysel 
performansın ölçülmesi ile ilgili sistemin kurulması ve 
uygulanması

300.000

H8.3
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza 
duyurulmasını sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, 
öneri, şikayetlerini cevaplamak

19.500.000

H8.4
Belediye şirket ve iştiraklerinin verimlilik ölçütleri 
doğrultusunda izlenmesi ve değerlendirilmesi

0

H8.5
Adil, şeffaf, hesap verebilir, finansal sürdürülebilirliği 
hedefleyen kurumsal yönetim anlayışını sağlamak için 
Belediye öz gelirlerinin tahsilat oranını artırmak

0

H8.6
Belediye hizmet üretiminde kullanılan bütün araç ve 
ekipmanların etkin ve verimli kullanılmasına yönelik 
bakım, onarım ve yakıt tüketimini yönetmek

1.120.310.000

H8.7
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin 
kapasitesini ve kalitesini arttırmak

61.570.000

H8.8
Sürdürülebilir bir kent yaşamı için teknolojiyi Ankara’yla 
buluşturacak “Akıllı Kentler” vizyonunu hayata geçirmek

1.500.000

H8.9

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemeleri stok kontrol yönetimi ile 
zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, güvenlik, 
bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini verimli 
bir şekilde yönetmek, taşınmaz kiralama işlemlerini 
muammen bedel ve diğer yönetsel işlemleri etkin bir 
şekilde yürütmek

6.815.428

H8.10
Belediyemize ait coğrafi nitelikte tüm verilerin 
standartlara uygun hale getirilerek Coğrafi Bilgi 
Sistemlerinin aktif olarak kullanılmasını sağlamak

2.200.000

H8.11 İş kazası ve meslek hastalıklarını en alt düzeye indirmek 4.000.000

H8.12
Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde kullanımının gözetilmesi maksadıyla denetim/ 
teftiş kapasitesini artırmak

39.000

H8.13
Belediye hizmetleriyle ilgili alınan kararların vatandaşlara 
talepleri durumunda bildirilmesi

3.615.000

TOPLAM 1.219.999.428

ORAN 3,59%

GENEL TOPLAM 21.937.694.278 TL
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A1

Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına 
sahip, temiz içme suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin 
tüm kente yayıldığı, yenilikçi kentsel tasarımlarla donatılmış 
yaşanılabilir bir kent inşa etmek

Stratejik Hedef H1.1
Belediye sınırımızda kalan 25 ilçeye ilişkin halihazır haritaları 
yapmak ve/veya güncellemek

Performans Hedefi PH1.1.1

Güncelliğini yitirmiş bölgelerde ve halihazır haritası hiç 
bulunmayan yerlerde, Belediyemiz tarafından yapılacak plan 
ve projeler için halihazır haritaların oluşturma çalışmalarını 
tamamlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG1.1.1.1 İhale ve İzin Süreci Yüzde - 0 0

PG1.1.1.2
Halihazır Harita Üretim 
Süreci

Yüzde 0 25 25

PG1.1.1.3
Halihazır Haritaların Onay 
Süreci

Yüzde 0 0 0

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Halihazır harita yer kontrol noktaları tesisi, 
ölçüm ve değerlendirme işlemleri 

8.000.000 0 8.000.000

2 Hava fotoğraflarının çekilmesi 5.000.000 0 5.000.000

3 İmar uygulamaları mali giderleri 2.000.000 0 2.000.000

Genel Toplam 15.000.000 0 15.000.000

Performans Hedefi Tabloları
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A1

Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına 
sahip, temiz içme suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin 
tüm kente yayıldığı,  yenilikçi kentsel tasarımlarla donatılmış 
yaşanılabilir bir kent inşa etmek

Stratejik Hedef H1.2 Belediyeye ait  gelir getirmeyen atıl taşınmazları ıslah etmek

Performans Hedefi PH1.2.1 Belediyeye ait gelir getirmeyen atıl taşınmazları ıslah etmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG1.2.1.1
Islah edilecek taşınmaz 
sayısı

Adet 0 10 5

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İlan giderleri 250.000 0 250.000

2 Diğer gayrimenkul alım ve kamulaştırma 200.000.000 0 200.000.000

Genel Toplam 200.250.000 0 200.250.000 59
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A1

Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına 
sahip, temiz içme suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin 
tüm kente yayıldığı,  yenilikçi kentsel tasarımlarla donatılmış 
yaşanılabilir bir kent inşa etmek

Stratejik Hedef H1.3
Kamulaştırma işlemlerinde uzlaşma yöntemini ve taşınmazların 
idare veya kamu adına tapuda tescil işlemlerini etkin kılmak

Performans Hedefi PH1.3.1
Kamulaştırma işlemlerinde uzlaşma yöntemini ve taşınmazların 
idare veya kamu adına tapuda tescil işlemlerini etkin kılmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG1.3.1.1
(Kamulaştırma sürecinde 
Arsa/Tesis/Müştemilat/
Ağaç) Uzlaşma Adedi

Adet 138 100 110

PG1.3.1.2

Kamulaştırma sürecinde 
uzlaşma yolu veya hukuki 
yol ile kamulaştırılan 
taşınmaz alanı

Metrekare 107.880 50.000 55.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yolda kalan taşınmaz ve muhtesatların 
kamulaştırma giderleri ve kamulaştırmasız 
el atma davaları

205.000.000 0 205.000.000

2
Diğer arsa ve muhtesatlara ilişkin 
kamulaştırma giderleri ve kamulaştırmasız 
el atma davaları

90.000.000 0 90.000.000

Genel Toplam 295.000.000 0 295.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A1

Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına 
sahip, temiz içme suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin 
tüm kentte yayıldığı, yenilikçi kentsel tasarımlarla donatılmış, 
yaşanılabilir bir kent inşa etmek

Stratejik Hedef H1.4 Kentsel dönüşüm projeleri kapsamında konut üretimi yapmak

Performans Hedefi PH1.4.1
Yaşanılabilir, mahalle kültürünü bozmadan, insan ölçekli Kentsel  
Dönüşüm Projeleri yapmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG1.4.1.1
KDP Kapsamında teslim 
edilecek konut sayısı

Adet 0 1.500 2.500

PG1.4.1.2
Halka arz edilecek konut 
sayısı

Adet _ 250 400

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kentsel dönüşüm ve gelişim kapsamında 
konut üretimi 

450.000.000 0 450.000.000

2
Kentsel dönüşüm projesi kapsamında 
yapım-inşaat projelerinin hazırlanması işi

100.000.000 0 100.000.000

3
Jeolojik jeoteknik zemin etüdü 
yaptırılması işi 

15.000.000 0 15.000.000

Genel Toplam 565.000.000 0 565.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A1

Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına 
sahip, temiz içme suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin 
tüm kente yayıldığı, yenilikçi kentsel tasarımlarla donatılmış 
yaşanılabilir bir kent inşa etmek.

Stratejik Hedef H1.5
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Performans Hedefi PH1.5.1
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG1.5.1.1 Kültürel amaçlı tesis sayısı Adet 1 1 1

PG1.5.1.2 Sosyal amaçlı tesis sayısı Adet 3

PG1.5.1.3 Hizmet binası sayısı Adet 4 1 1

PG1.5.1.4 Sportif amaçlı tesis sayısı Adet

PG1.5.1.5 İbadethane sayısı Adet - 1 1

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kültürel amaçlı tesisler 151.210.587 0 151.210.587

2 Sosyal amaçlı tesisler 911.310.587 0 911.310.587

3 Hizmet amaçlı tesisler 476.210.587 0 476.210.587

4 Sportif amaçlı tesisler 126.210.587 0 126.210.587

5 İbadethane amaçlı tesisler 181.210.587 0 181.210.587

Genel Toplam 1.846.152.935 0 1.846.152.935
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A1

Yaşam kalitesi yüksek, planlı ve düzenli yerleşim alanlarına 
sahip, temiz içme suyu, kanalizasyon ve atık su hizmetlerinin 
tüm kente yayıldığı, yenilikçi kentsel tasarımlarla donatılmış 
yaşanılabilir bir kent inşa etmek

Stratejik Hedef H1.6 2024 yıl sonuna kadar Çevre Düzeni Planını güncellemek

Performans Hedefi PH1.6.1

2024 yılı sonuna kadar Çevre Düzeni Planının yıl yıl güncelleme 
çalışmaları, veri toplanması, verilerin analizi ve sentez 
işlemlerinin yapılması, diğer birimlerce katılım sağlanmasının 
temini, plan kararlarının oluşturulması

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG1.6.1.1
İç ve dış paydaşlardan ve 
kurumlardan veri toplama 
süreci

Yüzde 0 0 0

PG1.6.1.2
Elde edilen verilerin 
sentezlenmesi ve katılım 
süreci

Yüzde - 50 50

PG1.6.1.3
Plan kararlarının 
oluşturulması ve onay 
süreci

Yüzde 0 0 25

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Çevre Düzeni Planı ile ilgili toplanan 
verilerin sentezine yönelik danışmanlık 
hizmeti alınması

3.000.000 0 3.000.000

2
İmar planlarına esas sondajlı jeolojik/
jeoteknik zemin etüd raporlarının 
yaptırılması

1.000.000 0 1.000.000

Genel Toplam 4.000.000 0 4.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A2
Toplu taşıma odaklı, güvenli, hızlı, konforlu, çevre dostu, kentin 
ekonomik ve sosyal gelişimine uyumlu, teknolojik yeniliklere açık, 
engelsiz ve sürdürülebilir modern ulaşım sağlamak

Stratejik Hedef H2.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Performans Hedefi PH2.1.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG2.1.1.1 Trafik işaret levha sayısı 
artış sayısı Adet 20.397 23.000 24.000

PG2.1.1.2 Yapılan sinyalize kavşak 
sayısı Adet 38 56 58

PG2.1.1.3 Kontrol edilen kavşak sayısı Adet 21.756 36.000 39.000

PG2.1.1.4
Merkez ilçelerdeki arızalı 
kavşakların arızasının 
giderilme süresi

Saat 1,8 1,50 1,40

PG2.1.1.5
Çevre ilçelerdeki arızalı 
kavşakların arızasının 
giderilme süresi

Saat 2,1 2,30 2,20

PG2.1.1.6

Yayaların yoğun olarak 
kullandığı sinyalize 
kavşaklarda görme engelli 
vatandaşlarımız için yapılan 
sesli uyarı cihazı sayısı

Adet 1.414 1.600 1.800

PG2.1.1.7 Merkeze bağlı kavşak sayısı Adet 703 750 800

PG2.1.1.8 Akıllı kavşak sistemi 
kurulması Adet 37 43 53

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Trafik işaret levhası çalışması 97.246.951 0 97.246.951

2 Kontrolsüz kavşaklarda sinyalize çalışması 56.746.951 0 56.746.951

3 Trafik güvenlik ekipmanları kullanılması 56.746.951 0 56.746.951

4
Görme engelliler için sesli uyarı cihazı 
uygulaması

60.746.951 0 60.746.951

5
Mevcut sinyalize kavşakların merkeze 
bağlanması çalışmaları

56.746.951 0 56.746.951

Genel Toplam 328.234.755 0 328.234.755
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A2
Toplu taşıma odaklı, güvenli, hızlı, konforlu, çevre dostu, kentin 
ekonomik ve sosyal gelişimine uyumlu, teknolojik yeniliklere açık, 
engelsiz ve sürdürülebilir modern ulaşım sağlamak

Stratejik Hedef H2.2
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Performans Hedefi PH2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG2.2.1.1 Bitümlü sıcak asfalt miktarı Ton 2.744.996 2.000.000 2.200.000

PG2.2.1.2 Yeni yol açımı yapılan alan Metrekare 1.999.747 1.000.000 1.100.000

PG2.2.1.3
Bakım-onarım çalışması 
yapılan alan

Metrekare 11.742.384 3.000.000 3.200.000

PG2.2.1.4
Tarım yolu çalışması yapılan 
alan-reglaj

Metrekare 32.358.928 30.160.000 31.270.000

PG2.2.1.5
Döşenen beton bariyer 
uzunluğu

Metre 133.589 120.000 130.000

PG2.2.1.6
Tretuvar çalışması yapılan 
alan

Metrekare 904.189 370.000 380.000

PG2.2.1.7
Bordür çalışması yapılan 
uzunluk

Metre 431.001 170.000 180.000

PG2.2.1.8
Otokorkuluk çalışması 
yapılan uzunluk

km 207 300 300

PG2.2.1.9
Yol çizgi boyası ve yatay 
trafik işaretlemesi 
uzunluğu

Metrekare 1.008.946 1.000.000 1.000.000

PG2.2.1.10
Yapılan oto alt-üst geçit 
sayısı

Adet 4 2 2

PG2.2.1.11
Yapılan dere köprüsü ve 
menfez sayısı

Adet 26 20 20

PG2.2.1.12
Yapılan yaya üst geçidi 
sayısı

Adet 10 5 5

PG2.2.1.13
AYKOME kazı ruhsatı 
verilmesi süresi

Gün 3 2 2
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yol yapım giderleri (asfalt - yol açım - 
bakım onarım - reglaj) faaliyetleri

5.141.246.951 0 5.141.246.951

2 Kaldırım ve bariyer faaliyetleri 818.746.952 0 818.746.952

3 Otokorkuluk faaliyetleri 59.704.338 0 59.704.338

4 Yol çizgi ve yatay işaretleme faaliyetleri 104.704.338 0 104.704.338

5
Yapılan köprü - alt geçit - menfez 
faaliyetleri

884.746.952 0 884.746.952

6 Yaya geçitleri faaliyetleri 35.000.000 0 35.000.000

Genel Toplam 7.044.149.531 0 7.044.149.531
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Stratejik Amaç A3

Doğa ve hayvan dostu bir yönetim anlayışı ile ekolojik dengeyi 
koruyan, biyolojik çeşitliliği destekleyen, etkili bir atık yönetimi 
ile yenilenebilir enerji politikalarını esas alan, sürdürülebilir çevre 
yönetimini benimsemiş, iklim değişikliklerinin olumsuz etkilerinin 
farkında bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H3.1
Yeşil alanların korunması, artırılması ve kemirici-vektörle 
mücadele edilmesini sağlamak

Performans Hedefi PH3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını artırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara Büyükşehir 
Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst seviyeye 
çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı kapsamında 
hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, göl ve 
göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak belirli 
alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın belirli alanlarda 
kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu kullanım ortamlarının 
ve insanların nefes alacakları rekreatif özelliklerin ön planda 
olduğu kaliteli mekanlar oluşturularak yeşil alanların korunması, 
artırılmasını sağlamak                                                                                                                

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG 3.1.1.1
Kişi başına düşen yeşil alan 
miktarı

 m²/kişi 21 14,78 22,09

 PG3.1.1.2  
Bakım yapılan yeşil alan 
miktarı

Metrekare 30.588.436 32.948.472 34.048,472

PG3.1.1.3 Fide-fidan üretim miktarı Adet 323.332 660.000 830.000

PG3.1.1.4
Kemirici vektörle mücadele 
edilen jit alanı

Adet 10.734 11.200 10.600

PG3.1.1.5
Vektörle mücadele 
kapsamında azaltılacak 
uçkun mücadelesi alanı

Hektar 9.061 13.800 14.400

PG3.1.1.6
Hayvanat bahçesi ve 
akvaryum yapım

Yüzde 0 50 70

PG3.1.1.7
Yıllık kurulacak park 
mobilyaları ve oyun 
grupları sayısı

Adet 1.454 4.270 3.730
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ankara genelinde park yapım işleri 700.000.000 0 700.000.000

2 Ankara geneli proje işleri hizmet alımı 50.000.000 0 50.000.000

3
Atatürk Orman Çiftliği Atatürk Çocukları 
Parkı (1. Etap) Yapım İşi

100.000.000 0 100.000.000

4
Atatürk Orman Çiftliği Ankara Doğal Yaşam 
Parkı (1. Etap) Yapım İşi

100.000.000 0 100.000.000

5
Akyurt Güzelhisar Mahallesi 1972/11, 
1977/1, 4176/1 Adalar Arası Çevre 
Düzenleme Yapım İşi

28.000.000 0 28.000.000

6
Batıkent Rekreasyon Alanında Çevre 
Düzenleme Park Yapım İşi

200.000.000 0 200.000.000

7
Göksu Parkı Devamında Rekreasyon Alanı 
Çevre Düzenleme Park Yapım İşi

85.000.000 0 85.000.000

8
Dikmen Vadisi 4. Etap Çevre Düzenlemesi 
Park Yapım İşi

200.000.000 0 200.000.000

9 Ağaç, fidan, çalı ve benzeri bitki temini 1.000.000 0 1.000.000

10 Kent mobilyaları ve oyun grupları alım işi 100.000.000 0 100.000.000

11
Ankara kenti parkları, mezarlıkları, piknik 
alanları koruma ve güvenlik

576.474.882 0 576.474.882

12
ABB sınırlarında bulunan hafriyat toplama 
ile inşaat yıkıntıları ve atık depolama ve 
geri kazanım sahaları hizmet alımı

50.000.000 0 50.000.000

13
Atık suların değerlendirilerek peyzaj 
sulamasında kullanılması işi

50.000.000 0 50.000.000

14 Göl ve gölet rehabilitasyon hizmet alım işi 50.000.000 0 50.000.000

15
Ankara kenti parkları, refüjleri, piknik 
alanları, mezarlıkları, bitki, yapı tesisi, 
elektrik, bakım onarım çalışması

2.177.928.833 0 2.177.928.833

16 Havuz bakım ve onarımı 20.000.000 0 20.000.000

17
Ankara geneli muhtelif parkların revize 
edilmesi

500.000.000 0 500.000.000

18

Ankara ilinin iklim değişiklikleri 
kapsamında yerel iklim değişikliği eylem 
planı hazırlanması ve bununla ilgili iş ve 
işlemler

4.000.000 0 4.000.000

19
Vektörle mücadelede fiziksel, kimyasal ve 
kültürel yöntemler uygulamak 

75.000.000 0 75.000.000

Genel Toplam 5.067.403.715 0 5.067.403.715
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A3

Doğa ve hayvan dostu bir yönetim anlayışı ile ekolojik dengeyi 
koruyan, biyolojik çeşitliliği destekleyen, etkili bir atık yönetimi 
ile yenilenebilir enerji politikalarını esas alan, sürdürülebilir çevre 
yönetimini benimsemiş, iklim değişikliklerinin olumsuz etkilerinin 
farkında bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef A3.2 Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerini gerçekleştirmek

Performans Hedefi A3.2.1 Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerini gerçekleştirmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG3.2.1.1
Süpürge araçları ile 
temizlenen cadde meydan 
bulvar temizliği sayısı

Adet 139.942 165.000 173.000

PG3.2.1.2
Kent donatılarının 
yıkanması ve temizlenme 
sayısı

Adet 90.453 112.000 115.000

PG3.2.1.3
Yaya personel ile cadde 
meydan bulvar temizliği 
sayısı

Adet 240.092 200.000 210.000

PG3.2.1.4
Temizlik taleplerinin 
çözüme ulaştırılma yüzdesi

Yüzde 99,90 99,80 99,90

PG3.2.1.5

Cadde meydan ve 
bulvarlara konumlandırılan 
çöp kovası ve konteynır 
sayısı

Adet 1.795 900 1.000

PG3.2.1.6
Toplanan muhtelif atık 
miktarı

Ton 115.161 92.000 93.000

PG3.2.1.7
Sıfır atık eğitimi verilen okul 
sayısı

Adet 4 50 55

PG3.2.1.8
Belediye hizmet binalarında 
sıfır atık uygulama 
gerçekleştirilme yüzdesi

Yüzde 100 100 100

PG3.2.1.9
Sıfır atık yağ denetimi 
gerçekleştirilen işletme 
sayısı

Adet 15 450 475

PG3.2.1.10

Sıfır atık projesi 
kapsamında ilçe 
belediyelerle üretilecek 
proje sayısı

Adet 2 4 4

PG3.2.1.11
Yapılacak hayvan barınağı 
alanı

Metrekare 1.534 1.800 2.000
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Atık hizmetlerini yürütmek 40.000.000 0 40.000.000

2
Kent donatılarının yıkanması ve 
temizlenmesi

500.000 0 500.000

3
Yaya personel ile cadde, meydan, bulvar 
temizliği

3.000.000 0 3.000.000

4

Mücavir alan içerisinde bulunan cadde, 
meydan ve bulvarların yol süpürge aracı 
ile süpürülmesi, çöp alınması, sulama 
giderlerinin yürütülmesi

7.500.000 0 7.500.000

5
Kaldırım üzeri mini süpürge ile cadde, 
bulvar ve alanların süpürülmesi

9.000.000 0 9.000.000

6 Hayvan barınakları yapımı 50.000.000 0 50.000.000

Genel Toplam 110.000.000 0 110.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A3

Doğa ve hayvan dostu bir yönetim anlayışı ile ekolojik dengeyi 
koruyan, biyolojik çeşitliliği destekleyen, etkili bir atık yönetimi 
ile yenilenebilir enerji politikalını esas alan, sürdürülebilir çevre 
yönetimini benimsemiş, iklim değişikliklerinin olumsuz etkilerinin 
farkında bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H3.3
Hayvanların toplanması, kısırlaştırılması, aşılanması, tedavisi, 
kayıt altına alınması, beslenmesi ve barınması gibi veterinerlik 
hizmetlerini sağlamak

Performans Hedefi PH3.3.1
Sokak hayvanları ile Sincan Hayvanat Bahçesi’ndeki hayvanlara 
veterinerlik hizmetleri verilmesi

Performans Göstergeleri  Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG3.3.1.1 Kısırlaştırma sayısı Adet 17.273 7.500 7.500

PG3.3.1.2
Bakımı, beslenmesi ve 
korunması sağlanan 
hayvan sayısı

Adet 3.500 4.100 4.250

PG3.3.1.3

Ankara kedisi, Ankara 
keçisi, Ankara tavşanı 
endemik türlerinin sayısının 
korunması

Adet 47 60 65

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Hayvanlara veterinerlik hizmetleri 
(toplama, kısırlaştırma, aşılama, tedavi, 
kayıt altına alma, beslenmesini ve 
barınmasını sağlamak) vermek 

52.000.000 0 52.000.000

2
Hayvanların beslenmesi için yem ve mama 
alımı yapmak 

25.000.000 0 25.000.000

3 İlaç ve medikal malzeme alımı yapmak 10.000.000 0 10.000.000

Genel Toplam 87.000.000 0 87.000.000

71

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

P
E

R
F

O
R

M
A

N
S

 H
E

D
E

F
İ 

T
A

B
L

O
L

A
R

I



PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A3

Doğa ve hayvan dostu bir yönetim anlayışı ile ekolojik dengeyi 
koruyan, biyolojik çeşitliliği destekleyen, etkili bir atık yönetimi 
ile yenilenebilir enerji politikalını esas alan, sürdürülebilir çevre 
yönetimini benimsemiş, iklim değişikliklerinin olumsuz etkilerinin 
farkında bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H3.4 Sürdürülebilir, temiz hava ve yaşanabilir bir çevre oluşturmak

Performans Hedefi PH3.4.1
Hava ve gürültü kirliliğinin önlenmesini, katı ve tıbbi atıkların 
bertaraf edilmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG3.4.1.1
Mevzuatımızda ve AB 
tarafından belirlenmiş limit 
değerlere ulaşmak

Yüzde 80 85 90

PG3.4.1.2
Gürültü eylem planını 
uygulamaya geçirmek

Yüzde 40 20 100

PG3.4.1.3
Bertarafı yapılan tıbbi atık 
miktarı

Ton 11.751 8.947 9.126

PG3.4.1.4
Bertarafı yapılan katı atık 
miktarı

Ton 1.827.253 1.835.440 1.890.502

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Temiz hava ve yaşanabilir çevre için 
mevzuatımızda ve AB tarafından 
belirlenmiş limit değerlere ulaşmak 

0 0 0

2
Gürültü eylem planının uygulamaya 
geçmesini sağlamak 

0 0 0

3 Tıbbi atık bertarafı yapmak 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A4

Dengeli bir kırsal kalkınmanın gerçekleştirilmesi amacıyla 
üreticilere uygun eğitim, üretim ve pazarlama desteği ile 
kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek, tarımsal alanları 
korumak, yeni istihdam alanlarının açılmasını ve kadın istihdam 
politikalarını desteklemek

Stratejik Hedef H4.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Performans Hedefi PH4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG4.1.1.1
Destek verilen STK’ların, 
odaların, birliklerin ve 
kooperatiflerin sayısı

Adet 1 26 28

PG4.1.1.2
Kırsal turizmin 
desteklenmesi ve 
faaliyetler sayısı

Adet 1 5 6

PG4.1.1.3

Kırsal kalkınmada doğal 
kaynakların kullanılması 
(jeotermal ısıtmalı 
sera kurulumu projesi, 
gerçekleşme yüzdesi)

Yüzde 0 20 20

PG4.1.1.4 Yeni mera kurulumu ve 
mevcutların iyileştirilmesi Adet - 3 4

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Jeotermal destekli sera kurulumu yapmak 13.000.000 0 13.000.000

2 Jeotermal destekli sebze ve meyve 
kurutma tesisi 4.000.000 0 4.000.000

3

Kırsal turizmi geliştirici projeler (günü 
birlik geziler, sağlık turizmi, doğal 
ve kültürel değeri olan bölgeleri 
canlandırmak) yapmak

1.500.000 0 1.500.000

4
Mevcut kooperatifleri desteklemek ve 
yeni kadın kooperatiflerinin ve birliklerinin 
kurulmasının desteklemek

20.000.000 0 20.000.000

5

Markalaşma (öne çıkmış ürünlerin 
markalaşma çalışmaları için destek 
vermek), coğrafi işaret / patent 
çalışmaları yapmak

1.500.000 0 1.500.000

6 Tarım festivalleri ve tarım fuarları tertip 
etmek 1.500.000 0 1.500.000

Genel Toplam 41.500.000 0 41.500.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A4

Dengeli bir kırsal kalkınmanın gerçekleştirilmesi amacıyla 
üreticilere uygun eğitim, üretim ve pazarlama desteği ile 
kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek, tarımsal alanları 
korumak, yeni istihdam alanlarının açılmasını ve kadın istihdam 
politikalarını desteklemek

Stratejik Hedef H4.2
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim ve 
pazarlama destekleri vermek

Performans Hedefi PH4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim ve 
pazarlama destekleri vermek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG4.2.1.1 Eğitim verilen üretici sayısı Kişi Sayısı 254 2.000 2.250

PG4.2.1.2 Tohum desteği miktarı Ton 14.450 650 700

PG4.2.1.3 Fide/fidan desteği miktarı Adet 8.207.790 3.570.000 3.825.000

PG4.2.1.4
Küçükbaş hayvan desteği 
sayısı 

Adet 379 1.750 1.800

PG4.2.1.5 Arı kovanı desteği sayısı Adet 0 5.500 6.000

PG4.2.1.6
Yavru balıklandırma desteği 
sayısı 

Adet 0 80.000 90.000

PG4.2.1.7
Tarımsal destek amaçlı 
verilen alet-ekipman ve 
makine sayısı

Adet 39 75 80

PG4.2.1.8
Tarımsal sulama amaçlı 
boru desteği miktarı 

Metre 33.000 4.000 4.500

PG4.2.1.9
Kurulan köylü pazar ve/
veya halkmarket sayısı 
(toplam 25 ilçe)

Adet 0 5 6

PG4.2.1.10 Yapılacak sera sayısı Metrekare 0 14.000 16.000

PG4.2.1.11
Farkındalık oluşturmak 
amacı ile yapılan eğitim 
desteği 

Kişi Sayısı 114 7.750 8.000

74



Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Üreticiye eğitim desteği vermek 700.000 0 700.000

2 Hibeli destek programları düzenlemek 250.000.000 0 250.000.000

3 BAKAP (Başkent Ankara Kalkınma Projesi) 13.000.000 0 13.000.000

4 Arazilerin sulu tarıma geçişi 30.000.000 0 30.000.000

5
Damızlık koyun ve keçi yetiştiriciliği çiftliği 
için küçükbaş hayvan alımı yapmak

10.000.000 0 10.000.000

6
Küçükbaş hayvan yıkama havuzu için 
montajlı mal alımı

20.000.000 0 20.000.000

7 Eleme ve paketleme üniteleri yapmak 11.000.000 0 11.000.000

8 Büyükbaş hayvanlarda tırnak bakımı 8.000.000 0 8.000.000

9 Tarım makinaları 9.000.000 0 9.000.000

10 Köylü pazarı 7.500.000 0 7.500.000

Genel Toplam 359.200.000 0 359.200.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A4

Dengeli bir kırsal kalkınmanın gerçekleştirilmesi amacıyla 
üreticilere uygun eğitim, üretim ve pazarlama desteği ile 
kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek, tarımsal alanları 
korumak, yeni istihdam alanlarının açılmasını ve kadın istihdam 
politikalarını desteklemek

Stratejik Hedef H4.3
Kadın istihdamını zenginleştirmek amacıyla meslek edindirme 
kursları düzenlemek

Performans Hedefi PH4.3.1
Meslek sahibi olmak isteyen hemşehrilerimize yönelik mesleki 
eğitim kursları açarak bireylerin mesleki beceri kazanmalarını 
sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG4.3.1.1
Meslek edindirme 
kurslarının çeşitlilik sayısı

Adet 32 32 32

PG4.3.1.2 Kursların üye sayısı Kişi Sayısı 2.505 22.000 22.000

PG4.3.1.3

Meslek edindirme 
kurslarında üretilen el 
emeği ürünlerin satış 
noktalarının oluşturulması

Adet 1 2 2

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 BELTEK Kursları 15.000.000 0 15.000.000

2 BELMEK Kursları 108.822.600 0 108.822.600

3 Satış noktaları oluşturulması 1.000.000 0 1.000.000

Genel Toplam 124.822.600 0 124.822.600
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A4

Dengeli bir kırsal kalkınmanın gerçekleştirilmesi amacıyla 
üreticilere uygun eğitim, üretim ve pazarlama desteği ile 
kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek, tarımsal alanları 
korumak, yeni istihdam alanlarının açılmasını ve kadın istihdam 
politikalarını desteklemek

Stratejik Hedef H4.4 Halka hizmet sunumunda muhtarların taleplerini karşılamak

Performans Hedefi PH4.4.1
Ankara il sınırları içerisinde bulunan muhtarlarımıza 
yönelik hizmet kalitesini artırarak, en kısa sürede taleplerin 
karşılanmasını sağlamak ve ziyaretlerde bulunmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG4.4.1.1
Muhtar taleplerinin 
karşınlanma oranı

Yüzde - 55 60

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Muhtar taleplerini ilgili birimlere ileterek 
koordinasyonu sağlamak

4.534.597 0 4.534.597

2 Muhtar ziyaretleri yapmak 4.534.597 0 4.534.597

Genel Toplam 9.069.194 0 9.069.194
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A5

Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, 
kültürel ve sosyal alandaki ihtiyaçlarına cevap vermek; söz 
konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişilebilir yaşam 
alanlarına sahip engelsiz bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H5.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Performans Hedefi PH5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG5.1.1.1
Başarılı öğrencileri ücretsiz 
yaz kamplarına götürmek

Kişi Sayısı 0 2.000 2.200

PG5.1.1.2

Sokakta çalışan çocuklar 
merkezi faaliyetleri ile 
sokakta çalışan çocuk 
sayısını azaltmak

Kişi Sayısı 683 680 670

PG5.1.1.3

Dar gelirli ailelerin 
çocuklarını sünnet ettirmek 
ve sünnet organizasyonu 
düzenlemek

Kişi Sayısı 0 2.023 2.024

PG5.1.1.4
Ankara’da üniversitede 
okuyan gençlerimize giysi 
yıkama hizmeti vermek

Kişi Sayısı 23.485 15.000 15.000

PG5.1.1.5
Engelliler rehabilitasyon ve 
hizmet merkezinde hizmet 
verilen engelli sayısı

Kişi Sayısı 32.567 34.000 34.500

PG5.1.1.6
Asansörlü engelli araçları 
ile engelsiz ulaşım hizmeti 
verilen engelli sayısı

Kişi Sayısı 18.234 16.100 16.200

PG5.1.1.7
Yaz kamplarına götürülen 
engelli vatandaş sayısı

Kişi Sayısı 0 550 750

PG5.1.1.8
Görme engelliler teknoloji 
ve eğitim merkezinde 
hizmet verilen engelli sayısı

Kişi Sayısı 5.883 5.600 5.700
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Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG5.1.1.9

Engelliler haftası, dünya 
engelliler günü gibi 
özel gün ve haftalarda 
düzenlenen etkinlik sayısı

Adet 2 2 2

PG5.1.1.10
Yaşlılar hizmet merkezinde 
hizmet verilen yaşlı sayısı

Kişi Sayısı 48.563 54.000 54.500

PG5.1.1.11
Yaşlılar bilgi erişim 
merkezinde hizmet 
sunulan yaşlı sayısı

Kişi Sayısı 1.987 2.100 2.150

PG5.1.1.12
Yaz kamplarına götürülen 
yaşlı vatandaş sayısı

Kişi Sayısı 0 800 850

PG5.1.1.13
Yaşlılar haftası gibi özel gün 
ve haftalarda düzenlenen 
etkinlik sayısı

Adet 2 2 2

PG5.1.1.14

Psikolojik danışmanlık 
merkezinde danışmanlık 
hizmeti alan aile, çocuk, 
yaşlı ve engelli sayısı

Kişi Sayısı 12.697 11.000 11.500

PG5.1.1.15
Şehit aileleri, gaziler ve 
aileleri için Termal Şifa Otel 
Projesi

Kişi Sayısı 1.869 100 100

PG5.1.1.16
Zihinsel Engelliler Yaşam 
Köyü Projesi

Kişi Sayısı 0 90 100
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Belediyemizden sosyal yardım alan dar 
gelirli ailelerin çocuklarına, gençlere, 
kadınlara, yetişkinlere, engelli ve yaşlı 
vatandaşlarımıza sosyal, kültürel, eğitim 
ve ücretsiz ulaşım alanlarında hizmetler 
sunmak

38.000.000 0 38.000.000

2
Başarı öğrenciler için kamp faaliyetleri 
düzenlemek

3.000.000 0 3.000.000

3

Ankara’da yaşayan tüm engelli 
vatandaşlarımızı ev ortamında 
desteklemek ve toplum ile engelli bireyin 
kaynaşmasını sağlamak amacıyla engelli 
vatandaşlarımıza sosyal ve kültürel 
hizmetler sunmak

43.300.000 0 43.300.000

4

Ankara’da yaşayan tüm yaşlı 
vatandaşlarımızın günlük yaşamlarını 
kolaylaştırırken yalnız olmadıklarını 
onlara hissettirmek, gösterdiğimiz ilgi, 
sevgi ve şefkatle yaşlılarımızın onurlu bir 
yaşam sürmelerini sağlamak amacıyla 
yaşlı vatandaşlarımıza sosyal ve kültürel 
hizmetler sunmak

41.050.000 0 41.050.000

5

Dar gelirli ailelerin çocuklarına, ailelere, 
gençlere, kadınlara, yetişkinlere, engelli 
ve yaşlı vatandaşlarımıza psikolojik 
danışmanlık ve destek hizmetleri sunmak

1.338.300 0 1.338.300

6
Ankara’da yaşayan kadınlara, dar gelirli 
ailelere ve çocuklarına eğitim ve sosyal 
alanlarda hizmetler sunmak

11.982.400 0 11.982.400

7
Şehit Aileleri, Gaziler ve Aileler için Termal 
“Şifa Oteli” Projesi

6.274.500 0 6.274.500

Genel Toplam 144.945.200 0 144.945.200
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A5

Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, 
kültürel ve sosyal alandaki ihtiyaçlarına cevap vermek; söz 
konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişilebilir yaşam 
alanlarına sahip engelsiz bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H5.2
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak 
seminer ve etkinlikler düzenlemek

Performans Hedefi PH5.2.1
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak 
seminer ve etkinlikler düzenlemek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG5.2.1.1
Düzenlenen müzik ve sanat 
kursu sayısı

Adet 0 8 8

PG5.2.1.2 Verilen seminer sayısı Adet 2.293 2.660 2.670

PG5.2.1.3
Sığınma evinde kalan kadın 
sayısı

Kişi 147 160 165

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Müzik ve sanat kursu 5.379.000 0 5.379.000

2
Sosyo-ekonomik düzeyi düşük, şiddete 
maruz kalan  kadınlara hizmet vermek ve 
kadınları güçlendirmek

134.536.755 0 134.536.755

3 Ulaşım Hizmeti 49.000.000 0 49.000.000

Genel Toplam 188.915.755 0 188.915.755
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A5

Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, 
kültürel ve sosyal alandaki ihtiyaçlarına cevap vermek; söz 
konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişilebilir yaşam 
alanlarına sahip engelsiz bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H5.3
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Performans Hedefi PH5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG5.3.1.1
Sağlık, spor, sosyal, tarihi ve 
kültürel tesislerinin bakım 
sayısı

Adet 9.482 7.200 7.200

PG5.3.1.2
Mezarlık, cadde, bulvar ve 
kent meydanlarının bakım 
sayısı 

Adet 15.131 5.500 5.600

PG5.3.1.3

Afet, yangın mağdurları 
ve dezavantajlı 
vatandaşlarımız için küçük 
inşaat tamiratlarının 
yapılma sayısı

Adet 221 550 600

PG5.3.1.4
Malzeme yardımı yapılan 
okul, dernek, camii ve sivil 
toplum kuruluş sayısı

Adet 982 1.200 1.300

PG5.3.1.5
Bakım onarımı yapılan 
asansör ve yürüyen 
merdiven sayısı

Adet 943 290 300
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Sağlık, spor, sosyal, tarihi ve kültürel 
tesislerin bakım sayısı (Belediyemiz 
birimleri aile yaşam, hanımlar lokali, bel-
mek kurs yerleri vb.) (klima chiller bakım 
ve onarımları)

200.000.000 0 200.000.000

2

Mezarlık, cadde, bulvar ve kent 
meydanlarının bakımı (araç alt ve üst 
geçitleri, muhtelif cadde ve bulvar bakım 
ve onarım işleri)

200.000.000 0 200.000.000

3
Malzeme yardımı yapılan okul, dernek, 
cami ve sivil toplum kuruluşları

100.000.000 0 100.000.000

4
Afet, yangın mağdurları ve dezavantajlı 
vatandaşlarımız için küçük inşaat 
tamiratlarının yapılması

85.005.000 0 85.005.000

5
Bakım onarımı yapılan okul, cami, dernek, 
mezarlık, köy konağı, muhtarlık binası vb. 
bina ve tesisler

200.000.000 0 200.000.000

6

Bakım onarımı yapılan asansör ve yürüyen 
merdivenler (487 ad. asansör, 392 ad. 
yürüyen merdiven / Yol, 17 ad. engelli 
platformu)

90.000.000 0 90.000.000

7
Sanat yapıları ve üst yapı imalatları (yaya 
üst geçit yapımı vb.)

300.000.000 0 300.000.000

Genel Toplam 1.175.005.000 0 1.175.005.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A5

Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, 
kültürel ve sosyal alandaki ihtiyaçlarına cevap vermek; söz 
konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişebilir yaşam 
alanlarına sahip engelsiz bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H5.4 Hastalara ve sağlıklı yaşama destek olmak

Performans Hedefi PH5.4.1
Ankara il sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımıza sağlık 
hizmetleri sunmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG5.4.1.1 Diyaliz hastaları nakil sayısı Adet 22.596 25.600 25.800

PG5.4.1.2 Taşınan diğer hasta sayısı Adet 19.534 13.450 13.600

PG5.4.1.3
Eğitim alan otizimli birey 
sayısı

Adet 72 45 45

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Hasta nakil hizmetleri sunmak 24.800.000 0 24.800.000

2
Bağımlılık ve otizm hizmet binası 
giderlerinin karşılanması

1.850.000 0 1.850.000

Genel Toplam 26.650.000 0 26.650.000

84



PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A5

Dezavantajlı vatandaşlarımızın sağlık, eğitim, istihdam, ulaşım, 
kültürel ve sosyal alandaki İhtiyaçlarına cevap vermek; söz 
konusu bireylerin kent yaşamına dahil edildiği, erişilebilir yaşam 
alanlarına sahip engelsiz bir kent oluşturmak

Stratejik Hedef H5.5 Dezavantajlı vatandaşlarımızın ulaşımını kolaylaştırmak

Performans Hedefi PH5.5.1 Dezavantajlı vatandaşlarımızın ulaşımını kolaylaştırmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG5.5.1.1 İz Yolu Yapımı Metrekare 13.850 20.000 20.000

PG5.5.1.2 Rampa Yapımı Adet 2.001 500 500

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İz yolu ve rampa yapımı 4.000.000 0 4.000.000

Genel Toplam 4.000.000 0 4.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A6

Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini 
hedeflemek, kültür sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine 
yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm branşlarında her türlü 
desteği sağlayarak geleneğini geleceğine taşımak

Stratejik Hedef H6.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Performans Hedefi PH6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG6.1.1.1
Hazırlanacak rölöve, 
restitüsyon, restorasyon 
projeleri sayısı

Adet 5 6 6

PG6.1.1.2
Yapılacak koruma amaçlı 
imar planı sayısı

Adet 0 2 1

PG6.1.1.3
Hazırlanacak kentsel 
tasarım ve çevre 
düzenleme projesi sayısı

Adet 6 2 1

PG6.1.1.4
Hazırlanacak sokak 
sağlıklaştırma projeleri 
sayısı

Adet 5 3 3

PG6.1.1.5
Yapılacak restorasyon 
uygulamaları sayısı

Adet 5 3 3

PG6.1.1.6
Yapılacak sokak 
sağlıklaştırma uygulamaları 
sayısı

Adet 2 1 1

PG6.1.1.7
Yapılacak kentsel tasarım 
ve çevre düzenleme 
uygulamaları

Adet 2 2 2

PG6.1.1.8
Düzenlenecek ruhsat ve 
iskan belgeleri sayısı

Adet 3 10 10

PG6.1.1.9
Düzenlenecek basit onarım 
ön izin belgesi sayısı

Adet 56 80 80

PG6.1.1.10
Düzenlenecek basit onarım 
uygunluk belgesi sayısı

Adet 8 80 80
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Korunması gerekli taşınmaz kültür varlığı 
olarak tescilli yapıların rölöve, restitüsyon, 
restorasyon, tadilat ve yeni yapıların 
projelerinin hazırlanması

6.900.000 0 6.900.000

2

Somut ve somut olmayan kültürel mirasın 
korunması ve geliştirilmesi kapsamında 
kamu kurum ve kuruluşları, STK’lar, 
üniversiteler, vakıf ve dernekler gibi ulusal 
paydaşlar ile UNESCO gibi uluslararası 
kurumlar ile işbirliği geliştirmek; eğitici, 
bilgilendirici ve kamuoyu oluşturacak 
etkinlikler düzenlemek; bunlarla ilgili basılı 
ve dijital yayınlar hazırlamak, kentsel 
tasarım, mimarı proje ve mimari fikir 
yarışmaları düzenlenmek,  kültür ve tabiat 
varlıklarına ilişkin dijital arşiv ve envanter 
çalışmaları yürütmek

8.000.000 0 8.000.000

3
Koruma amaçlı imar planları ve koruma 
amaçlı imar planı sınırları dışında kalan 
etkileşim geçiş alanlarına planlar yapmak

1.750.000 0 1.750.000

4

Kentin tabiat varlıkları kapsamındaki 
parklarının, iklim değişikliği çerçevesinde 
yeşil restorasyonlarını yapmak, kentsel 
tasarım ve çevre düzenleme projeleri 
hazırlamak

4.750.000 0 4.750.000

5

Ulus tarihi kent merkezi yenileme alanı 
sınırları içerisinde ve il mücavir alan 
sınırları içerisindeki ilçelerde sokak 
sağlıklaştırma çalışmaları yapmak, 
yapılan sağlıklaştırma uygulamalarının 
sürdürülebilirliğini sağlamak için kontrol 
ve denetim çalışmaları yapmak

20.000.000 0 20.000.000

6

Kültür ve tabiat varlıklarının yapım, bakım, 
onarım ve restorasyonuna yönelik kontrol 
ve denetim çalışmaları yapmak, yapılan 
uygulamalara sonrasında saha çalışmaları 
ile tespit ve değerlendirmeler yaparak 
korunmasını sağlamak

5.500.000 0 5.500.000

7
Tarihi sit alanında nitelikli geleneksel 
sokakların sağlıklaştırma çalışmalarını 
yürütmek

20.000.000 0 20.000.000

8
Kentsel tasarım ve çevre düzenleme 
uygulamaları yapmak

25.000.000 0 25.000.000

Genel Toplam 91.900.000 0 91.900.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A6

Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini 
hedeflemek, kültür sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine 
yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm branşlarında her türlü 
desteği sağlayarak geleneğini geleceğine taşımak

Stratejik Hedef H6.2
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek 
turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını yükseltmek

Performans Hedefi PH6.2.1
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek 
turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını yükseltmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG6.2.1.1
Düzenlenen Kardeş Kent 
Günleri Sayısı

Adet 1 1 1

PG6.2.1.2 Uluslararası Toplantı Sayısı Adet 1 1 1

PG6.2.1.3
Yurtdışına Gönderilen 
Heyet Sayısı

Adet 1 15 15

PG6.2.1.4
Yurtdışından Gelen Heyet 
Sayısı

Adet 44 25 25

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kardeş kent faaliyetleri 3.000.000 0 3.000.000

2
Uluslararası toplantılara katılım ve ev 
sahipliği (online/offline)

3.000.000 0 3.000.000

3
Yurtdışında temsil ve yurtdışına heyet 
gönderilmesi

1.500.000 0 1.500.000

4

Yurtdışından gelen heyetler ile Türkiye’de 
yerleşik yabancı misyon temsilcilikleri 
ve uluslararası organizasyonların 
temsilcilerinin ağırlanması

2.000.000 0 2.000.000

Genel Toplam 9.500.000 0 9.500.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A6

Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini 
hedeflemek, kültür sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine 
yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm branşlarında her türlü 
desteği sağlayarak geleneğini geleceğine taşımak

Stratejik Hedef H6.3
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, tanıtım 
ve kültürel organizasyonlar düzenlemek

Performans Hedefi PH6.3.1
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, tanıtım 
ve kültürel organizasyonlar düzenlemek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG6.3.1.1
Spor kulüplerine ayni 
yardım miktarı

Kişi 21.000 26.000 28.000

PG6.3.1.2

Belediye spor kulüplerine 
ve başarılı sporculara 
Belediye Meclis Kararı 
ile yapılan nakdi yardım 
miktarı

Adet 35.635.000 29.000.000 29.000.000

PG6.3.1.3
Düzenlenen kültürel ve 
tanıtım organizasyon sayısı

Adet 5 8 9

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ayni yardım 7.000.000 0 7.000.000

2 Nakdi yardım 72.000.000 0 72.000.000

3 Organizasyonlar düzenlemek 7.000.000 0 7.000.000

Genel Toplam 86.000.000 0 86.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A6

Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini 
hedeflemek, kültür sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine 
yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm branşlarında her türlü 
desteği sağlayarak geleneğini geleceğine taşımak

Stratejik Hedef H6.4
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Performans Hedefi PH6.4.1
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG6.4.1.1
Kültür sanat etkinliklerinin 
sunulacağı kültür merkezi 
inşa edilmesi

Adet 1

PG6.4.1.2
Kent Orkestrasınca 
düzenlenen konser sayısı

Adet 66 80 90

PG6.4.1.3
Başkent Tiyatroları gösteri 
sayısı

Adet 20 220 230

PG6.4.1.4
Aile Yaşam Merkezleri üye 
sayısı artışı

Adet 91.550 94.000 95.000

PG6.4.1.5
Gençlik merkezleri ve 
çocuk kulüpleri sayısı artışı

Adet 14.860 15.500 17.000

PG6.4.1.6 Özel gün kutlamaları saysı Adet 21 22 23

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Konser düzenlenmesi 21.042.000 0 21.042.000

2 Tiyatro gösterileri düzenlenmesi 2.500.000 0 2.500.000

3 Özel gün etkinlikleri 4.295.400 0 4.295.400

4 Kültür-sanat festivali düzenlenmesi 47.844.500 0 47.844.500

5

Ankara’da yaşayan aile bireylerini 
oluşturan çocukların, gençlerin, kadınların, 
yetişkinlerin, engelli ve yaşlıların birlikte 
zaman geçirebilecekleri ve sosyal, kültürel, 
eğitime yönelik ve sportif tüm faaliyetleri 
vatandaşlarımıza sunmak

378.660.269 0 378.660.269

Genel Toplam 454.342.169 0 454.342.169
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A6

Kentin kadim kültürel mirasını koruyarak turizmin gelişmesini 
hedeflemek, kültür sanat etkinliklerinin toplumun her kesimine 
yayılmasına imkan tanımak ve sporun tüm branşlarında her türlü 
desteği sağlayarak geleneğini geleceğine taşımak

Stratejik Hedef H6.5
Kentin endemik flora ve faunasının kent estetiği tasarımında 
kullanmak

Performans Hedefi PH6.5.1
Kentin endemik flora ve faunasının kent estetiği tasarımında 
kullanmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG6.5.1.1
Kentimizin muhtelif 
yerlerinde sanatsal cephe 
kaplama yapılması 

Metrekare 5.000 14.000 15.000

PG6.5.1.2
Kentin tarihi yapılarının 
restorasyon sayısı

Adet 1 1 1

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kentimizin muhtelif yerlerinde sanatsal 
cephe kaplama yapılması

1.000 0 1.000

2
Tarihi ve kültürel eserlerin restorasyonu 
ile sokak ve cadde sağlıklaştırması gideri

1.000 0 1.000

3

Kentimize estetik katmak amacıyla 
yapılacak işler (çeşme yapılması, heykel 
yapımı, taksi durakları yapımı, ihata duvarı 
yapılması, sundurma yapılması, muhtarlık 
binası yapılması, merdiven yapılması, tel 
örgü ve panel çit yapılması, Eymir Gölü 
çevre düzenleme işi)

1.000 0 1.000

Genel Toplam 3.000 0 3.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.1
Dar gelirli ve yoksul vatandaşlarımızın yaşam koşullarını 
iyileştirmek amacıyla sosyal yardımlar yapmak

Performans Hedefi PH7.1.1
Dar gelirli ailelere, vatandaşlarımıza; temel ihtiyaçları olan gıda, 
yakacak, ekmek, giysi ve ev eşyası yardımları yapmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.1.1.1
Gıda ve temizlik malzemesi 
yardımı yapılan aile sayısı

Aile 246.308 165.000 170.000

PG7.1.1.2
Yakacak yardımı yapılan aile 
sayısı

Aile 212.989 60.000 60.000

PG7.1.1.3
Günlük ekmek yardımı 
yapılan aile sayısı

Aile 18.914 18.000 18.000

PG7.1.1.4
Yemek yardımı yapılan 
öğrenci ve kişi sayısı

Kişi 635.000 629.000 632.000

PG7.1.1.5
Giysi yardımı yapılan aile 
sayısı

Aile 1.150 1150 1.200

PG7.1.1.6
Ev eşyası yardımı yapılan 
aile sayısı

Aile 235 230 240

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Dar gelirli ailelere, vatandaşlarımıza; temel 
ihtiyaçları olan gıda, yakacak, ekmek, giysi 
ve ev eşyası yardımları yapmak

1.460.000.000 0 1.460.000.000

Genel Toplam 1.460.000.000 0 1.460.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.2
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları araç ve 
gereçleri sağlamak 

Performans Hedefi PH7.2.1
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları araç ve 
gereçleri sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.2.1.1

Engelli okullarında okuyan 
öğrencilere yemek yardımı, 
hizmetten yararlanan 
engelli öğrenci sayısı

Kişi 23.168 4.700 4.700

PG7.2.1.2
Akülü tekerlekli sandalye 
yardımı yapılan engelli 
sayısı

Kişi 78 80 85

PG7.2.1.3
Tekerlekli sandalye yardımı 
yapılan engelli sayısı

Kişi 86 85 90

PG7.2.1.4
Hasta bezi yardımı yapılan 
engelli sayısı

Kişi 18.635 20.000 21.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Ailelerimizin engelli çocuklarına ve afet, 
salgın hastalıklar sonucu ekonomik sıkıntı 
içerisindeki vatandaşlarımıza günlük sıcak 
yemek yardımları yapmak

40.000.000 0 40.000.000

2
Engelli vatandaşlarımıza akülü tekerlekli 
sandalye yardımı yapmak

1.250.000 0 1.250.000

3
Engelli vatandaşlarımıza tekerlekli 
sandalye yardımı yapmak

450.000 0 450.000

4
Engelli vatandaşlarımıza hasta bezi 
yardımı yapmak

300.000 0 300.000

Genel Toplam 42.000.000 0 42.000.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.3
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet 
ve yardımların ulaştırılması için sosyal hizmetler yapmak

Performans Hedefi PH7.3.1
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet 
ve yardımların ulaştırılması için sosyal hizmetler yapmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.3.1.1
Şefkatevleri hizmetinden 
yararlanan hasta ve hasta 
yakını sayısı

Kişi 14.568 13.500 14.000

PG7.3.1.2
Barınmaevi hizmetinden 
yararlanan vatandaş sayısı

Kişi 2.350 1.550 1.600

PG7.3.1.3
Taziye çadırı kurulması 
hizmetinden yararlanan 
vatandaş sayısı 

Kişi 2.960 3.000 3.250

PG7.3.1.4
Ramazan ayı yardımları, 
kumanya dağıtımı projesi

Adet 120.000 115.000 120.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Ankara il sınırları  dışından tedavi 
amacıyla gelen, barınacak yeri olmayan 
vatandaşlarımız için şefkat evlerimizde 
belirli süreli  barınma hizmeti verilmesi

20.501.800 0 20.501.800

2
Tüm vatandaşlarımıza cenaze işlemlerinde 
yardımcı olmak için taziye çadırı kurulması 
ve çeşitli ikramlarda bulunmak

12.000.000 0 12.000.000

3

Ankara il sınırları içerisinde yaşayan, 
barınacak yeri olmayan kimsesiz 
vatandaşlarımız için belirli süreli barınma 
hizmeti verilmesi

3.000.000 0 3.000.000

4
Ramazan ayında evlerine geç kalan 
vatandaşlarımıza çeşitli ikramlarda 
bulunmak

8.000.000 0 8.000.000

Genel Toplam 43.501.800 0 43.501.800
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.4 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Performans Hedefi PH7.4.1 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.4.1.1
Ulaşım ve trafik faaliyeti 
sayısı

Adet 39.400 39.600 39.800

PG7.4.1.2
Denetim ve kontrol faaliyeti 
sayısı

Adet 25.900 30.000 30.200

PG7.4.1.3
Yakalanan seyyar ve dilenci 
sayısı

Adet 9.800 10.000 10.200

PG7.4.1.4 Otopark denetim sayısı Adet 4.300 4.400 4.500

PG7.4.1.5
Çevre ve hava kirliliği 
faaliyetleri sayısı

Adet 7.600 7.800 8.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Ruhsatlı minibüs ve özel halk otobüsü 
denetimi

46.954.839 0 46.954.839

2
GSM işyerleri ve sıhhi müesseselerin 
denetimi

46.954.839 0 46.954.839

3 Yakalanan seyyar ve dilenci 46.954.839 0 46.954.839

4 Otopark denetimi 46.954.839 0 46.954.839

5
Hafriyat kamyonu ve muhtelif araç 
denetimi

46.954.840 0 46.954.840

Genel Toplam 234.774.196 0 234.774.196
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için, sağlık, eğitim, güvenlik, gıda 
gibi toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.5
Vatandaşların can ve mal güvenliğini korumak, olaylara hızlı ve 
etkin müdahale etmek

Performans Hedefi PH7.5.1

İstasyon ve araç sayısı ile personel eğitim düzeyini arttırarak 
daha etkin hizmet vermek, halkın yangın konusunda 
bilinçlenmesini sağlamak ve şehrin her alanına eşit hizmet 
vermek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.5.1.1
İtfaiye istasyon sayılarının 
artırılması

Adet 0 47 48

PG7.5.1.2

Mevcut itfaiye 
istasyonlarının tadilatlarının 
yapılması veya yeni 
istasyonların yapılması

Adet 0 31 34

PG7.5.1.3
Modern İtfaiye araç 
sayılarının artırılması

Adet 175 184 194

PG7.5.1.4
Gönüllü İtfaiyecilik 
Çalışmalarının yapılması

Kişi

PG7.5.1.5

Olaylara 
müdahale 
süresinin 
kısaltılması 

Merkez Dakika 6,4 6,2 6

Kırsal Dakika 17,2 16,6 16

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kara taşıt alımları 312.000.000 0 312.000.000

2 Yangından korunma malzemeleri alımları 19.205.000 0 19.205.000

3 Kimyevi ürün alımları 2.500.000 0 2.500.000

4 İtfaiye binaları 75.000.000 0 75.000.000

Genel Toplam 408.705.000 0 408.705.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.6
Hayvansal kökenli gıdaların üretim ve tüketim yerlerinin 
kontrollerini yapmak ve Toptancı Balık Haline gelen su 
ürünlerinin muayenelerini yapmak

Performans Hedefi PH7.6.1 Vatandaşlarımızın sağlıklı hayvansal gıda tüketmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.6.1.1
Denetlenen Hayvansal 
Kökenli gıda üretim yerleri 
sayısı

Adet 114 130 135

PG7.6.1.2
Denetlenen Hayvansal 
Kökenli gıda tüketim yerleri 
sayısı

Adet 623 400 405

PG7.6.1.3
Toptancı Balık Halinde 
denetimi yapılan ürün 
miktarı 

Adet (Kasa) 297.031 170.000 175.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Hayvansal kökenli gıda üretim ve tüketim 
yerlerini denetlemek

0 0 0

2
Toptancı Balık Haline gelen ürünleri 
denetlemek

0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.7
Hayvanlarla ilgili vatandaşın bilinçlendirilmesi için eğitim vermek 
ve sosyal çalışmalar yapmak

Performans Hedefi PH7.7.1
Hayvanlarla ilgili vatandaşın bilinçlendirilmesi için eğitim vermek 
ve sosyal çalışmalar yapmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.7.1.1
Gönüllü Hayvan Koruyucusu 
ve Petshop eğitimi alacak 
kişi sayısı

Kişi 157 120 125

PG7.7.1.2
Eğitim ve öğretim 
kurumlarıyla yapılan iş 
birliği sayısı

Adet 5 17 23

PG7.7.1.3
Vatandaşa yönelik yapılan 
sosyal çalışma sayısı

Adet 2 6 8

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Eğitim, tanıtım, organizasyon ve sosyal 
çalışma yapmak

0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A7

Ortak akıl, sosyal dayanışma ve paylaşımı toplumsal barışın 
temeli kabul edip gençleri ve çocukları karar alma süreçlerine 
katmak ve onurlu bir yaşam için sağlık, eğitim, güvenlik, gıda gibi 
toplumun temel ihtiyaçlarını herkese adil bir şekilde sunmak

Stratejik Hedef H7.8
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetlerini sunmak

Performans Hedefi PH7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetlerini sunmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG7.8.1.1

Cenaze hizmetlerinden 
(cenaze, nakil, çadır, 
sandalye vb) memnuniyet 
oranı 

Yüzde - 75 80

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeni mezarlık alanları açmak 40.000.000 0 40.000.000

2 Mezarlık içi ücretsiz servis çalıştırmak 650.000 0 650.000

3
Mezarlığa gelen vatandaşlara bekleme 
süreleri içerisinde ücretsiz içecek 
ikramında bulunmak

2.000.000 0 2.000.000

4
Mezarlıklarda koruma ve güvenlik 
hizmetlerinin verilmesini sağlamak

20.000 0 20.000

5
Cenaze sahipleri ve yakınlarını mezarlık 
içerisinde taşımak, mezarlık temizlik ve 
bakım işlerini yürütmek

140.000.000 0 140.000.000

6
Şehir içi ve şehirler arası cenaze nakil 
işlemleri yapmak (kara ve hava yolu ile)

3.000.000 0 3.000.000

7

Merkez, ilçe ve köy mezarlıklarının bakım, 
onarım, tadilat, tamirat işlemlerini yapmak 
(duvar, kapı, hizmet binaları, çevre 
düzenleme, tabela, ses sistemi, kamera 
sistemi vb.)

65.000.000 0 65.000.000

Genel Toplam 250.670.000 0 250.670.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.1
İnovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini 
artırmak

Performans Hedefi PH8.1.1
İnovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini 
artırmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG 8.1.1.1
Çevre ve peyzaj 
akademisine katılan 
kursiyer sayısı 

Adet 0 360 430

PG 8.1.1.2
Prestij Parklarda 
Bedelsiz Wi-fi Hizmetinin 
Sağlanması 

Adet - 10 14

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Diğer özel malzeme alımları 150.000 0 150.000

2
Prestij Parklarda Bedelsiz Wi-fi Hizmetinin 
Sağlanması 

0 0 0

Genel Toplam 150.000 0 150.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.2
Çalışan yetkinliği ve memnuniyetinin artırılması, bireysel 
performansın ölçülmesi ile ilgili sistemin kurulması ve 
uygulanması

Performans Hedefi PH8.2.1 Belediyemizde görevli personele hizmet içi eğitim verilmesi

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.2.1.1
Yıllık Kişi Başına Düşen 
Eğitim Saati

Saat - 2,5 3

PG8.2.1.2 Çalışan Memnuniyet Oranı Yüzde - 50 55

PG8.2.1.3
Görev Tanımlarının 
Belirlenmesi ve Bireysel 
Performansın  Ölçülmesi

Yüzde - 30 10

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Hizmet içi eğitim faaliyetleri 300.000 0 300.000

Genel Toplam 300.000 0 300.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.3
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Performans Hedefi PH8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.3.1.1
Hazırlattırılan ve basımı 
gerçekleştirilen brandaların 
miktarı

Metrekare 15.224 48.000 49.000

PG8.3.1.2 Asılan afiş sayısı Adet 29.467 31.000 33.000

PG8.3.1.3
Yayın organlarına verilen 
ilan sayısı

Adet 490 620 620

PG8.3.1.4
Belediye faaliyet ve tanıtım 
kitap/dergi sayısı

Adet 186.150 80.000 90.000

PG8.3.1.5
Kurum içi ve kurum dışı 
yapılan anket sayısı

Adet 4 15 15

PG8.3.1.6
Vatandaşlarımızı 
bilgilendirmek için atılan 
SMS sayısı

Adet 32.476.203 25.000.000 26.000.000

PG8.3.1.7
Başkent 153’e gelen istek, 
talep ve şikayetlere cevap 
verme süresi

Gün 7 12 11

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Tanıtım faaliyeti 10.000.000 0 10.000.000

2 İlan vermek 5.000.000 0 5.000.000

3 Basılı eserler hazırlamak 2.000.000 0 2.000.000

4 Anket yapmak 1.000.000 0 1.000.000

5 Bilgilendirme faaliyeti 1.500.000 0 1.500.000

6 Başkent 153 faaliyeti 0 0 0

Genel Toplam 19.500.000 0 19.500.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.4
Belediye şirket ve iştiraklerinin verimlilik ölçütleri doğrultusunda 
izlenmesi ve değerlendirilmesi

Performans Hedefi PH8.4.1
Belediye şirket ve iştiraklerinin verimlilik ölçütleri doğrultusunda  
izlenmesi ve değerlendirilmesinin devamını sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.4.1.1
Şirket Verilerinin Dijital 
Ortamda Toplanması

Yüzde 65 80 90

PG8.4.1.2
Şirketlerden Verilerin Elde 
Edilmesi ve Analizi

Yüzde 76 85 90

PG8.4.1.3
Şirket çalışanlarının Özlük 
Haklarının Dengelenmesi

Yüzde 45 60 75

PG8.4.1.4
Şirketlerin sunduğu 
hizmetlerle ilgili vatandaş 
memnuniyetinin artırılması

Yüzde 50 85 90

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Şirket koordinasyon faaliyetleri 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.5
Adil, şeffaf, hesap verebilir, finansal sürdürülebilirliği hedefleyen 
kurumsal yönetim anlayışını sağlamak için Belediye öz 
gelirlerinin tahsilat oranını artırmak

Performans Hedefi PH8.5.1
Adil, şeffaf, hesap verebilir, finansal sürdürülebilirliği hedefleyen 
kurumsal yönetim anlayışını sağlamak için Belediye öz 
gelirlerinin tahsilat oranını artırmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.5.1.1
Hal rüsum gelirlerini 
arttırmak

TL 20.394.818,05 13.600.000 14.875.000

PG8.5.1.2
Öz gelirlerin tahsilat 
oranının arttırılması

Yüzde 59,03 75 78

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Öz gelirlerin tahsilatını arttırmak için 
ihbarname basımı yapmak

0 0 0

2
Öz gelirlerin tahsilatını arttırmak için 
ihbarname dağıtımı yapmak.

0 0 0

Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.6
Belediye hizmet üretiminde kullanılan bütün araç ve 
ekipmanların etkin ve verimli kullanılmasına yönelik bakım, 
onarım ve yakıt tüketimini yönetmek

Performans Hedefi PH8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım, onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko ve 
ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.6.1.1
Araçların atölyede yapılma 
oranı

Yüzde - 82,37 83,25

PG8.6.1.2
Araçların arıza giderme 
süresi-Büyük arıza

Gün - 14 13

PG8.6.1.3
Araçların arıza giderme 
süresi-Küçük arıza

Saat - 33 28

PG8.6.1.4
Akaryakıt transfer istasyon 
sayısı

Adet -

PG8.6.1.5 Alınacak ADR tanker sayısı Adet - 4

PG8.6.1.6
Yapılacak akaryakıt 
istasyon sayısı

Adet -
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Daire Başkanlığımız tarafından Belediyemiz 
araçlarına yapılan tamir, bakım, onarım   
faaliyetleri

232.310.000 0 232.310.000

2
Belediye envanterine kayıtlı itfaiye ve 
ambulanslara kasko yaptırılması

17.000.000 0 17.000.000

3
Belediye birimlerine ait araç, iş makinası, 
ekipman ve sabit tesislerin ihtiyacı olan 
motorin temini (KDV dahil)

840.000.000 0 840.000.000

4
Belediye birimlerine ait araç, iş makinası, 
ekipman ve sabit tesislerin ihtiyacı olan 95 
oktan benzin temini

2.000.000 0 2.000.000

5
Belediye birimlerine ait araçlara ihtiyacı 
olan üre çözeltisi temin etmek

7.000.000 0 7.000.000

6 10 adet akaryakıt istasyonu yapımı 17.000.000 0 17.000.000

7
1 adet akaryakıt transfer istasyonu 
kurulumu

5.000.000 0 5.000.000

Genel Toplam 1.120.310.000 0 1.120.310.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.7
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini ve 
kalitesini arttırmak

Performans Hedefi PH8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini ve 
kalitesini arttırmak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.7.1.1

Sunucu, yedekleyici, 
firewall vb. önemli 
donanım ya da yazılım alımı 
oranı

Yüzde 20 20 70

PG8.7.1.2
Sistem odasının 
modernizasyonu

Yüzde 10 10 10

PG8.7.1.3

Veri güvenliği çözümlerinin 
(siber güvenlik, veri 
koruma, ağ ve bilgi 
güvenliği kimlik ve veri 
güvenliği, yedekleme, 
arşivleme, felaket önleme, 
iş sürekliliği, web uygulama 
güvenliği, güvenlik duvarı 
vd.) edinilme, yenileme ve 
güncelleme sayısı

Adet 7 8 8

PG8.7.1.4
Dijital arşiv çalışmalarının 
tamamlanma oranı

Yüzde 0 90 100

PG8.7.1.5
Dağıtımı yapılan e-imza 
token cihazı sayısı 

Adet 172 70 90

PG8.7.1.6
E-devlete entegre 
e-Belediye modül sayısı

Adet 7 10 11

PG8.7.1.7
Web sitesinin 
modernizasyonu

Yüzde 0 90 100

PG8.7.1.8

Birimlerden gelen bilişim 
teknolojileri ve cihaz 
talepleri ile bakım ve 
onarım taleplerinin 
karşılanma oranı

Yüzde - 80 80
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Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Donanım, yazılım ve ağ altyapısı yenileme 
projesini yürütmek

55.000.000 0 55.000.000

2
Veri güvenliği çözümleri edinme ve 
yenileme projesini yürütmek

3.500.000 0 3.500.000

3
Sistem odası modernizasyon projesini 
gerçekleştirmek

1.000.000 0 1.000.000

4 Dijital arşiv projesini gerçekleştirmek 1.000.000 0 1.000.000

5 EBYS ve e-imza çalışmalarını yürütmek 20.000 0 20.000

6
E-Belediye entegrasyon çalışmalarını 
yürütmek

50.000 0 50.000

7 Yeni web portal projesini gerçekleştirmek 1.000.000 0 1.000.000

Genel Toplam 61.570.000 0 61.570.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.8
Sürdürülebilir bir kent yaşamı için teknolojiyi Ankara’yla 
buluşturacak “Akıllı Kentler” vizyonunu hayata geçirmek

Performans Hedefi PH8.8.1
Teknolojiyi Ankara’yla buluşturacak akıllı kent uygulamaları ile 
sürdürülebilir bir kent yaşamı sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.8.1.1

Akıllı kent uygulamaları 
fizibilite ve entegrasyon 
öncesi uygulama 
tespit çalışmalarının 
tamamlanması

Yüzde - 60 70

PG8.8.1.2
Akıllı kent uygulamaları 
modül sayısı 

Adet - 7 9

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Akıllı Kent Fizibilite Projesi 750.000 0 750.000

2 Akıllı Kent Uygulama Projesi 750.000 0 750.000

Genel Toplam 1.500.000 0 1.500.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.9

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye ve diğer 
saf malzemeleri stok kontrol yönetimi ile zamanında temin 
etmek, ana binanın temizlik, güvenlik, bakım ve onarımını 
yapmak, enerji yönetimini verimli bir şekilde yönetmek, 
taşınmaz kiralama işlemlerini muammen bedel ve diğer yönetsel 
işlemleri etkin bir şekilde yürütmek

Performans Hedefi PH8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye ve diğer 
saf malzemeleri stok kontrol yönetimi ile zamanında temin 
etmek, ana binanın temizlik, güvenlik, bakım ve onarımını 
yapmak, enerji yönetimini verimli bir şekilde yönetmek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.9.1.1
Elektrik ile ilgili teknik 
arızalara müdahale süresi

 Dakika 6 5,5 5

PG8.9.1.2
Elektronik cihazlar/
sistemler ile ilgili arızalara 
müdahale süresi

Dakika 9 8,5 8

PG8.9.1.3
Sıhhi tesisat ile ilgili 
arızalara müdahale süresi

Dakika 7 6,5 6

PG8.9.1.4
Merkezi klima ile ilgili 
arızalara müdahale süresi

Dakika 8 7 6

PG8.9.1.5
Asansör ile ilgili arızalara 
müdahale süresi

Dakika 7 6,5 6

PG8.9.1.6
Birimlerin malzeme talep 
karşılama oranı

Yüzde 86 89 92

PG8.9.1.7

Belediyemiz Hizmet 
Birimlerinde kullanılan 
toplam 62 Milyon kwh 
enerjinin, sürdürülebilir 
enerji kaynaklarıyla 
karşılanması

Yüzde - 0 10

110



Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Elektrik ile ilgili teknik arızalara müdahale 
etmek

74.049 0 74.049

2
Elektronik cihazlar/sistemler ile ilgili 
arızalara müdahale etmek

3.424.935 0 3.424.935

3
Sıhhi tesisat ile ilgili arızalara müdahale 
etmek

222.675 0 222.675

4
Merkezi klima ile ilgili arızalara müdahale 
etmek

95.370 0 95.370

5 Asansör ile ilgili arızalara müdahale etmek 175.050 0 175.050

6 Birimlerin malzeme taleplerini karşılamak 2.823.349 0 2.823.349

7

Belediyemiz hizmet birimlerinde kullanılan 
toplam 62 milyon kwh enerjinin, 1/5 
oranındaki kısmının sürdürülebilir enerji 
kaynaklarıyla karşılanması

0 0 0

Genel Toplam 6.815.428 0 6.815.428
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.10
Belediyemize ait coğrafi nitelikte tüm verilerin standartlara 
uygun hale getirilerek coğrafi bilgi sistemlerinin aktif olarak 
kullanılmasını sağlamak

Performans Hedefi PH8.10.1
Belediyemize ait coğrafi nitelikte tüm verilerin standartlara 
uygun hale getirilerek coğrafi bilgi sistemlerinin aktif olarak 
kullanılmasını sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.10.1.1 Fizibilite ve İhale Süreci Yüzde - 0 0

PG8.10.1.2
Veri Standardizasyonu ve 
farkındalık süreci

Yüzde 50 0 0

PG8.10.1.3

Kent Bilgi Sistemlerinin 
oluşturulması, 
güncellenmesi ve 
kullanılması süreci

Yüzde 20 20 20

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
CBS çalışmaları kapsamında uygulama 
geliştirme, veri toplama ve eğitim 
hizmetleri almak 

2.000.000 0 2.000.000

2 Makine, donanım ve ölçüm aleti alımı 200.000 0 200.000

Genel Toplam 2.200.000 0 2.200.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.11 İş kazası ve meslek hastalıklarını en alt düzeye indirmek

Performans Hedefi PH8.11.1 İş kazalarını engellemek

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.11.1.1
İş yerinde meydana gelen 
iş kazası sayısının, personel 
sayısına oranı 

Yüzde 0,01 0,06 0,05

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
İş sağlığı ve güvenliği hizmet görev 
ücretleri, tıbbi malzeme alımı 

4.000.000 0 4.000.000

Genel Toplam 4.000.000 0 4.000.000 113
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı, katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.12
Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
kullanımının gözetilmesi maksadıyla denetim/teftiş kapasitesini 
artırmak

Performans Hedefi PH8.12.1
Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
kullanımının gözetilerek, personel verimliliğinin artırılmasına 
yönelik çalışmalara katılımını sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.12.1.1
Eğitime katılacak personel 
sayısı

Adet 10 10 10

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Eğitime yönelik kurs ve seminerler 
yapmak

39.000 0 39.000

Genel Toplam 39.000 0 39.000
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Stratejik Amaç A8

Kaynaklarını etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji 
imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini artırmak; vatandaş, 
paydaş ve çalışan memnuniyeti odaklı katılımcı, adil, şeffaf ve 
hesap verebilir bir kurumsal yönetim anlayışı sunmak

Stratejik Hedef H8.13
Belediye hizmetleriyle ilgili alınan kararların vatandaşlara, 
talepleri durumunda bildirilmesi

Performans Hedefi PH8.13.1
Belediye hizmetleriyle ilgili alınan kararların vatandaşlara, 
talepleri durumunda bildirilmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2021 2022 2023

PG8.13.1.1
Mecliste Alınan Kararların 
Vatandaşa Bildirilme Süresi 

Saat - 3,5 2

PG8.13.1.2
Encümen Kararlarının 
Vatandaşa Bildirilme Süresi 

Saat - 3,5 2

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı 2023 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye meclisi  kararlarını talepleri 
doğrultusunda vatandaşlara bildirmek

1.807.500 0 1.807.500

2
Belediye encümen kararlarını talepleri 
doğrultusunda vatandaşlara bildirmek

1.807.500 0 1.807.500

Genel Toplam 3.615.000 0 3.615.000
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.1.1

Güncelliğini yitirmiş bölgelerde ve halihazır haritası hiç 
bulunmayan yerlerde, Belediyemiz tarafından yapılacak plan 
ve projeler için halihazır haritaların oluşturma çalışmalarını 
tamamlamak

Faaliyet Adı
Halihazır harita yer kontrol noktaları tesisi, ölçüm ve 
değerlendirme işlemleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL

Faaliyet Maliyetleri Tabloları
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.1.1

Güncelliğini yitirmiş bölgelerde ve halihazır haritası hiç 
bulunmayan yerlerde, Belediyemiz tarafından yapılacak plan 
ve projeler için halihazır haritaların oluşturma çalışmalarını 
tamamlamak

Faaliyet Adı Hava fotoğraflarının çekilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000 TL

117

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.1.1

Güncelliğini yitirmiş bölgelerde ve halihazır haritası hiç 
bulunmayan yerlerde, Belediyemiz tarafından yapılacak plan 
ve projeler için halihazır haritaların oluşturma çalışmalarını 
tamamlamak

Faaliyet Adı İmar uygulamaları mali giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

118



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.2.1 Belediyeye ait gelir getirmeyen atıl taşınmazları ıslah etmek

Faaliyet Adı İlan giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.2.1 Belediyeye ait gelir getirmeyen atıl taşınmazları ıslah etmek

Faaliyet Adı Diğer gayrimenkul alım ve kamulaştırma

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 200.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.3.1
Kamulaştırma işlemlerinde uzlaşma yöntemini ve 
taşınmazların idare veya kamu adına tapuda tescil işlemlerini 
etkin kılmak

Faaliyet Adı
Yolda Kalan Taşınmaz ve Muhtesatların Kamulaştırma Giderleri 
ve Kamulaştırmasız El Atma Davaları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 205.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 205.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 205.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.3.1
Kamulaştırma işlemlerinde uzlaşma yöntemini ve 
taşınmazların idare veya kamu adına tapuda tescil işlemlerini 
etkin kılmak

Faaliyet Adı
Diğer Arsa ve Muhtesatlara İlişkin Kamulaştırma Giderleri ve 
Kamulaştırmasız El Atma Davaları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 90.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.4.1
Yaşanılabilir, mahalle kültürünü bozmadan, insan ölçekli 
Kentsel  Dönüşüm Projeleri yapmak

Faaliyet Adı Kentsel dönüşüm ve gelişim kapsamında konut üretimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Yeni Mamak Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi Kapsamında konut üretim

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 450.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 450.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 450.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.4.1
Yaşanılabilir, mahalle kültürünü bozmadan, insan ölçekli 
Kentsel  Dönüşüm Projeleri yapmak

Faaliyet Adı
Kentsel Dönüşüm Projesi kapsamında yapım-inşaat 
projelerinin hazırlanması işi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 
1- Yeni Mamak KDGPA 2. ve 3. Etaplara yönelik kentsel tasarım ve ön çalışmalarının tamamlanarak idare kararı 
doğrultusunda uygulama projesi çalışmalarının yürütülmesi 
2-Yeni Mamak KDGPA 11. Etaba yönelik kentsel tasarım ve ön proje çalışmalarının tamamlanarak idare kararı 
doğrultusunda uygulama projesi çalışmalarının yürütülmesi 
3- Çankaya İlçesi Şirindere KDGP alanına yönelik kentsel tasarım ve ön proje çalışmalarının tamamlanarak idare 
kararı doğrultusunda uygulama projesi çalışmalarının yürütülmesi

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 100.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.4.1
Yaşanılabilir, mahalle kültürünü bozmadan, insan ölçekli 
Kentsel  Dönüşüm Projeleri yapmak

Faaliyet Adı Jeolojik-Jeoteknik Zemin Etüdü Yaptırılması İşi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığından devralınan Jeolojik Zemin Etüdü yaptırılması işi 
2022 yılı içerisinde başlatılmış olup,  Mamak 8, 9, ve 10. etaplarda 2023 yılı içerisinde eksik kalan kısımların 
tamamlanması hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000 TL

125

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.5.1
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Faaliyet Adı Kültürel amaçlı tesisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 127.447.117 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 151.210.587 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 151.210.587 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.5.1
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Faaliyet Adı Sosyal amaçlı tesisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 887.547.117 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 911.310.587 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 911.310.587 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.5.1
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Faaliyet Adı Hizmet amaçlı tesisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 452.447.117 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 476.210.587 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 476.210.587 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.5.1
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Faaliyet Adı Sportif amaçlı tesisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 102.447.117 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 126.210.587 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 126.210.587 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.5.1
Yaşam kalitesi yüksek ve yaşanılabilir bir şehir oluşturmak 
için ihtiyaç duyulan hizmet, sosyal, kültürel, sportif, inanç vb. 
donatıları inşa etmek

Faaliyet Adı İbadethane amaçlı tesisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 157.447.117 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 181.210.587 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 181.210.587 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.6.1

2024 yılı sonuna kadar Çevre Düzeni Planının yıl yıl güncelleme 
çalışmaları, veri toplanması, verilerin analizi ve sentez 
işlemlerinin yapılması, diğer birimlerce katılım sağlanmasının 
temini, plan kararlarının oluşturulması

Faaliyet Adı
Çevre Düzeni Planı ile ilgili toplanan verilerin sentezine yönelik 
danışmanlık hizmeti alınması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 1.6.1

2024 yılı sonuna kadar Çevre Düzeni Planı’nın yıl yıl güncelleme 
çalışmaları, veri toplanması, verilerin analizi ve sentez 
işlemlerinin yapılması, diğer birimlerce katılım sağlanmasının 
temini, plan kararlarının oluşturulması

Faaliyet Adı
İmar Planlarına esas sondajlı jeolojik/jeoteknik etüd 
raporlarının yaptırılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

132



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.1.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Faaliyet Adı Trafik işaret levhası çalışması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 73.483.481 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 97.246.951 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 97.246.951 TL

133

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.1.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Faaliyet Adı Kontrolsüz kavşaklarda sinyalize çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 32.983.481 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 56.746.951 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 56.746.951 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.1.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Faaliyet Adı Trafik güvenlik ekipmanlarının kullanılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 32.983.481 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 56.746.951 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 56.746.951 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.1.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Faaliyet Adı Görme engelliler için sesli uyarı cihazı uygulaması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 36.983.481 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.746.951 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.746.951 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.1.1
Trafik akışının güvenli, çevre dostu, sosyal gelişime uygun, 
sürdürülebilir ve engelsiz olmasını sağlamak

Faaliyet Adı Mevcut sinyalize kavşakların merkeze bağlanması çalışmaları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.299.254 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.567.466 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.896.750 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 32.983.481 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 56.746.951 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 56.746.951 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Faaliyet Adı
Yol yapım giderleri (asfalt-yol açım-bakım onarım-reglaj) 
faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 51.496.268 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.837.330 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.881.913.353 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 2.822.429.603 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.141.246.951 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.141.246.951 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Faaliyet Adı Kaldırım ve bariyer faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 12.874.067 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.959.333 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.870.938 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 789.042.614 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 818.746.952 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 818.746.952 TL

139

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Faaliyet Adı Otokorkuluk faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 12.874.067 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.959.333 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.870.938 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 30.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 59.704.338 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 59.704.338 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Faaliyet Adı Yol çizgi ve yatay işaretleme faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 12.874.067 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.959.333 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.870.938 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 75.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 104.704.338 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 104.704.338 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Faaliyet Adı Yapılan köprü-altgeçit-menfez faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 12.874.067 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.959.333 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.870.938 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 855.042.614 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 884.746.952 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 884.746.952 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 2.2.1
Güvenli, erişilebilir, modern ve sürdürülebilir ulaşımı sağlamak 
için gerekli olan yollar, tretuvarlar, sanat yapıları ve yatay trafik 
işaretlemelerini yapmak

Faaliyet Adı Yaya geçitleri faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 35.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 35.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 35.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Ankara genelinde park yapım işleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara genelinde park, rekreasyon alanı, çevre düzenleme, mesire alanı vb. alanları oluşturmak, 
kente işlevsel alanlar yapılması amacıyla kullanılmaktadır. 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 700.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Ankara geneli proje işleri hizmet alımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Atatürk Orman Çiftliği Atatürk Çocukları Parkı (1. Etap) Yapım İşi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ülkemizin geleceğine mutlu, bilgili, üreten hayal dünyaları geniş bir nesil yetiştirmek, çocukların 
aileleri ile birlikte zaman geçirebileceği, eğlen-öğren-uygula konseptinde yapılması amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 100.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Atatürk Orman Çiftliği Ankara Doğal Yaşam Parkı (1. Etap)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Hayvanların doğal yaşam alanlarında ihtiyaç duyulan açık ve kapalı mekanların bulunduğu, 
rekreasyon alanı yapılması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 100.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Akyurt Güzelhisar Mahallesi 1972/11, 1977/1, 4176/1 Adalar 
Arası Çevre Düzenleme Yapım İşi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Alanın komşu olan yerleşim yerleri ile uyum içinde olması ve çevresine olumlu katkı sağlayacak 
nitelikte tasarlanması düşünülmekte olup, alanda toplu kullanım ortamlarının oluşturulması ve insanların 
nefes alacakları rekreatif özelliklerin ön planda olduğu kaliteli mekanlar yaratılması amaçlanmaktadır. 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 28.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 28.000.000 TL

148



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Batıkent Rekreasyon Alanında Çevre Düzenleme Park Yapım İşi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Alanın komşu olan yerleşim yerleri ile uyum içinde olması ve çevresine olumlu katkı sağlayacak 
nitelikte tasarlanması düşünülmekte olup, alanda toplu kullanım ortamlarının oluşturulması ve insanların 
nefes alacakları rekreatif özelliklerin ön planda olduğu kaliteli mekanlar yaratılması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 200.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Göksu Parkı Devamında Rekreasyon Alanı Çevre Düzenleme 
Park Yapım İşi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Spor alanları, yürüyüş yolları ve piknik alanı ile halkın rekreasyon alan ihtiyacının karşılanması 
amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 85.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 85.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 85.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Dikmen Vadisi 4. Etap Çevre Düzenlemesi Park Yapım İşi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 200.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Ağaç, fidan, çalı ve benzeri bitki temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Kent Mobilyaları ve Oyun Grupları Alım İşi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 100.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL

153

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Ankara kenti parkları, mezarlıkları, piknik alanları koruma ve 
güvenlik 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 576.474.882 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 576.474.882 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 576.474.882 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
ABB sınırlarında bulunan hafriyat toplama ile inşaat yıkıntıları, 
atık depolama ve geri kazanım sahaları hizmet alımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Atık suların değerlendirilerek peyzaj sulamasında kullanılması 
işi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Göl ve gölet rehabilitasyon hizmet alım işi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Ankara kenti parkları, refüjleri, piknik alanları, mezarlıkları, 
bitki, yapı tesisi, elektrik, bakım onarım çalışması 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.177.928.833 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.177.928.833 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.177.928.833 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Havuz bakım ve onarımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Ankara geneli muhtelif parkların revize edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 500.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı

Ankara ilinin iklim değişiklikleri kapsamında yerel iklim 
değişikliği eylem planı hazırlanması ve bununla ilgili iş ve 
işlemler 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.1.1

Fide, fidan üretimiyle yeşil alan miktarını arttırmaya yönelik 
çalışmalarla, kent mobilyalarının kurulumuyla, Ankara 
Büyükşehir Belediyesine bağlı alanlarda güvenlik hizmetini üst 
seviyeye çıkararak, Ankara ili Yerel İklim Değişikliği Eylem Planı 
kapsamında hafriyat atıklarının denetimlerini sağlıklı yaparak, 
göl ve göletlerde arıtım işlemleriyle, atık suların toplanarak 
belirli alanlarda kullanımı sağlayarak, bitkisel toprağın 
belirli alanlarda kullanımına yönelik proje geliştirerek toplu 
kullanım ortamlarının ve insanların nefes alacakları rekreatif 
özelliklerin ön planda olduğu  kaliteli mekanlar oluşturularak 
yeşil alanların korunması, artırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Vektörle mücadelede fiziksel, kimyasal ve kültürel yöntemler 
uygulamak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kent zararlıları olarak tanımlanan sivrisinek, karasinek, bit, pire, kene, tahta kurusu, hamam 
böceği, fare vb. vektörlerin (taşıyıcı) popülasyonlarının insan sağlığını tehdit etmeyecek düzeyde tutulması, bu 
gibi vektörlerden bulaşabilecek sıtma, tifo, tifüs, kolera, anselalit, sarıhumma, KKHA (Kırım Kongo Hemorajik 
Ateşi), kuş gribi (H1N5), Hanta Virüsü, Batı Nil Virüsü, Tularemi, Anthraks Hastalığı vb. hastalıkların oluşması ve 
yayılmasının önlenmesi ile bilinçli ve bilimsel mücadele yöntemleriyle çevre ve toplum sağlığının korunması 
çalışmalarını yapmak

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.2.1
Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerini 
gerçekleştirmek

Faaliyet Adı Atık hizmetlerini yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: İsrafın önlenmesini, kaynakların daha verimli kullanılmasını, atık oluşum sebeplerinin gözden 
geçirilerek atık oluşumunun engellenmesi veya minimize edilmesi, atığın oluşması durumunda ise kaynağında 
ayrı toplanması ve geri kazanımının sağlanması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.2.1
Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerinin 
gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı Kent donatılarının yıkanması ve temizlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.2.1
Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerinin 
gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı Yaya personel ile cadde, meydan, bulvar temizliği 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.2.1
Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerinin 
gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı
Mücavir alan içerisinde bulunan cadde, meydan ve bulvarların 
yol süpürge aracı ile süpürülmesi, çöp alınması, sulama 
giderlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 3.2.1
Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerinin 
gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı
Kaldırım üzeri mini süpürge ile cadde, bulvar ve alanların 
süpürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.2.1
Kent temizliğini sağlayarak sıfır atık projelerinin 
gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı Hayvan barınakları yapımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 50.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.3.1
Sokak hayvanları ile Sincan Hayvanat Bahçesindeki hayvanlara 
veterinerlik hizmetleri verilmesi

Faaliyet Adı
Hayvanlara veterinerlik hizmetleri (toplama, kısırlaştırma, 
aşılama, tedavi, kayıt altına alma, beslenmesini ve barınmasını 
sağlamak) vermek 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Sahipsiz hayvanların kısırlaştırılıp, aşılanıp, tedavi edilip kayıt altına alınarak, rehabilite edilerek 
takibini yapmak; geçici bakım evinde bulunan hayvanların sahiplendirme çalışmalarını yürütmek; ilimiz sınırları 
içerisinde bulunan Ankara Büyükşehir Belediye’sine bağlı her sınıftan hayvanat bahçelerinin işletilmesine 
yönelik tüm iş ve işlemleri yürütmek

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 52.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 52.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 52.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.3.1
Sokak hayvanları ile Sincan Hayvanat Bahçesindeki hayvanlara 
veterinerlik hizmetleri verilmesi

Faaliyet Adı Hayvanların beslenmesi için yem ve mama alımı yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Sokak hayvanları ile Daire Başkanlığımıza bağlı faaliyet gösteren hayvanat bahçelerinde bulunan 
hayvanların beslenmeleri için gerekli mama ve yem ihtiyacını sağlamak

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.3.1
Sokak hayvanları ile Sincan Hayvanat Bahçesindeki hayvanlara 
veterinerlik hizmetleri verilmesi

Faaliyet Adı İlaç ve medikal malzeme alımı yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Sokak hayvanları ile Daire Başkanlığımıza bağlı faaliyet gösteren hayvanat bahçelerinde bulunan 
hayvanların aşı, ilaç ve medikal malzeme ihtiyacını sağlamak

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 4.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.4.1
Hava ve gürültü kirliliğinin önlenmesini, katı ve tıbbi atıkların 
bertaraf edilmesini sağlamak

Faaliyet Adı
Temiz hava ve yaşanabilir çevre için mevzuatımızda ve AB 
tarafından belirlenmiş limit değerlere ulaşmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Hava kirliliğinin önlenmesi ve hava kalitesinin artırılmasına yönelik çalışmalar yapmak; kömür ve 
benzeri katı yakıt kullananları ve yakıt satıcılarını denetleyerek uygunsuz yakıt  kullanımını önlemek; Isınma 
amaçlı katı yakıt kullanımını azaltmak, kalorisi yüksek ve daha az hava kirliliği yapan yakıt kullanımını sağlamak; 
doğalgaz kullanılmasını teşvik ederek yaygınlaştırmak 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.4.1
Hava ve gürültü kirliliğinin önlenmesini, katı ve tıbbi atıkların 
bertaraf edilmesini sağlamak

Faaliyet Adı Gürültü eylem planının uygulamaya geçmesini sağlamak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Mesken, işyeri ve çevre gürültüsü ile ilgili şikayetleri değerlendirmek,  sorunun çözümüne yönelik 
denetimler yapmak ve kurallara uymayanlara yasal yaptırımları uygulamak

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 3.4.1
Hava ve gürültü kirliliğinin önlenmesini, katı ve tıbbi atıkların 
bertaraf edilmesini sağlamak

Faaliyet Adı Tıbbi atık bertarafı yapmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Tıbbi atıkların bertaraf edilmesini sağlamak 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Faaliyet Adı Jeotermal destekli sera kurulumu yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kırsal ilçelerimizde mevcut sıcak sular ve yeni sondajlar ile çıkarılacak suların sera ısıtmalarında 
kullanımı amaçlanmaktadır

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 13.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 13.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 13.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Faaliyet Adı Jeotermal destekli sebze ve meyve kurutma tesisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kırsal ilçelerimizde mevcut sıcak sular ve yeni sondajlar ile çıkarılacak suların kurutma tesislerinde 
kullanımı amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 4.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Faaliyet Adı
Kırsal turizmi geliştirici projeler ( günü birlik geziler, sağlık 
turizmi, doğal ve kültürel değeri olan bölgeleri canlandırmak) 
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kırsal ilçelerimizde günü birlik geziler, sağlık turizmi, doğal ve kültürel değeri olan bölgelerin 
canlandırılması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Faaliyet Adı
Mevcut kooperatifleri desteklemek ve yeni kadın 
kooperatiflerinin ve birliklerinin kurulmasının desteklemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kırsal İlçelerimizde bulunan kooperatif ve derneklerin makine, ekipman ve teçhizat yönünden 
desteklenmesi amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 20.000.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Faaliyet Adı
Markalaşma (öne çıkmış ürünlerin markalaşma çalışmaları için 
destek vermek), coğrafi işaret / patent çalışmaları yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara iline ait coğrafi işaretli ürünleri tespit ederek patent başvurularının yapılması 
amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.1.1 Kırsal ekonomiyi çeşitlendirerek iyileştirmek ve desteklemek

Faaliyet Adı Tarım festivalleri ve tarım fuarları tertip etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara ili genelinde üretilen tarımsal ürünlerin tanıtımı, pazarlama faaliyetlerinin yapılması için 
fuar ve festivallerin düzenlenmesi planlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Üreticiye eğitim desteği vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Üreticiyi bilgilendirerek daha bilinçli üretim sağlayarak hem verimin hem de ekonomin 
iyileştirilmesi

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Hibeli destek programları düzenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara üreticisinin yoğun talebi üzerine hibeli destek programını genişletmiş olup, birçok 
üreticinin ekonomisine gelir sağlanması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 250.000.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı BAKAP (Başkent Ankara Kalkınma Projesi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Tarım Kampüsü 2.700 dekarlık bir arazi üzerine;  Eğitim, Ar-Ge, Üretim ve Tarım Turizmi olarak 
4 bölümden oluşacak şekilde “Büyükşehir Tarım Kampüsü” adı altında, Ankaralıların hizmetine sunulması 
amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 13.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 13.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Arazilerin sulu tarıma geçişi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kuru tarım arazilerinin, sulama sistemleri kullanarak sulu tarıma geçişini sağlayarak ürün 
çeşitliliğini arttırmak amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı
Damızlık koyun ve keçi yetiştiriciliği çiftliği için küçükbaş 
hayvan alımı yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: BAKAP tarım kampüsümüzde genetik ıslahı yüksek kaliteli damızlık koyun ve keçi yetiştirerek 
hayvan yetiştiricilerine damızlık desteği sağlamak amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000.000 TL

185

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Küçükbaş hayvan yıkama havuzu için montajlı mal alımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kırsal bölgelerimizdeki yetiştiricilerimize destek olmak amacı ile küçükbaş hayvanlarda paraziter 
hastalıkların önüne geçerek et, süt ve yapağı veriminin artırılması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Eleme ve paketleme üniteleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara ili genelinde 25 ilçede tarımsal ürün çeşitlerine göre tohumluk eleme ve kuru bakliyat 
paketleme üniteleri kurularak çiftçilerin tohumluk ihtiyaçlarının karşılanması planlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 11.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Büyükbaş hayvanlarda tırnak bakımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Rutin tırnak kontrolü ve bakımı yapılmayan hayvanlarda; tırnak bozuklukları, topallık, kilo kaybı, 
süt veriminde azalma, damızlık erkek hayvanlarda ise aşım problemlerinin oluşmasına sebep olmaktadır. 
Küçük aile işletmelerindeki büyükbaş hayvanlarda oluşan bu sorunların önlenmesi hedeflenmiştir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Tarım makinalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara ili ve/ veya Büyükşehir Tarım kampüsünde bulunan tarım arazilerinde yapılacak 
olan tarımsal faaliyetlerin modernizasyonun yanında mekanizasyonun da geliştirilmesi ve özendirilmesi 
amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 9.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.2.1
Kırsal kalkınmayı gerçekleştirmek için üreticiye eğitim, üretim 
ve pazarlama destekleri vermek

Faaliyet Adı Köylü Pazarı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Gölbaşı “Büyükşehir Tarım Kampüsü” projemizle eş zamanlı olarak kurulacak olan Yol Kenarı Köylü 
Pazarı olarak amaçlanmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 7.500.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.3.1
Meslek sahibi olmak isteyen hemşehrilermize yönelik mesleki 
eğitim kursları açarak bireylerin mesleki beceri kazanmalarını 
sağlamak

Faaliyet Adı BELTEK Kursları 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: BELTEK kursları 11 ana bölüm 53 branşta devam etmektedir. Kurslar 2’ şer ve 3’ er aylık dönemler 
halinde gerçekleştirilmektedir. Kurslara katılmak isteyenler on-line başvuru ile ön kayıt yaptırmaktadır. 
Ön kayıtları kabul edilen başvuru sahipleri gerekli belgeleri Gazi Üniversitesi Teknik Eğitim Fakültesi BELTEK 
bürosuna 3 gün içerisinde teslim ederek kesin kayıt yaptırmaktadırlar.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 10.000.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000 TL

191

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.3.1
Meslek sahibi olmak isteyen hemşehrilermize yönelik mesleki 
eğitim kursları açarak bireylerin mesleki beceri kazanmalarını 
sağlamak

Faaliyet Adı BELMEK Kursları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 1994 yılında “ Her ev bir atölye olacak” sloganıyla açılan BELMEK kursları 6 ana merkez ve 
Ankara’nın farklı semtlerinde bulunan 59 kurs yerinde 31 ayrı branşta kurslara devam etmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 62.400.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 9.360.000 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 34.062.600 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 3.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 108.822.600 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 108.822.600 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.3.1
Meslek sahibi olmak isteyen hemşehrilermize yönelik mesleki 
eğitim kursları açarak bireylerin mesleki beceri kazanmalarını 
sağlamak

Faaliyet Adı Satış noktalarının oluşturulması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: İlki  2021 yılında Gökkuşağı Kamu Pazarı’nda, 2022 yılında da  Zafer Çarşısı’nda ikinci satış ofisimiz 
açılmıştır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.4.1
Ankara il sınırları içerisinde bulunana Muhtarlarımıza 
yönelik hizmet kalitesini arttırarak, en kısa sürede taleplerin 
karşılanmasını sağlamak ve ziyaretlerde bulunmak

Faaliyet Adı
Muhtar taleplerini ilgili birimlere ileterek koordinasyonu 
sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 3.980.905 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 553.692 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.534.597 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.534.597 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 4.4.1
Ankara il sınırları içerisinde bulunana muhtarlarımıza 
yönelik hizmet kalitesini arttırarak, en kısa sürede taleplerin 
karşılanmasını sağlamak ve ziyaretlerde bulunmak

Faaliyet Adı Muhtar ziyaretleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 3.980.905 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 553.692 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.534.597 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.534.597 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı

Belediyemizden sosyal yardım alan dar gelirli ailelerin 
çocuklarına, gençlere, kadınlara, yetişkinlere, engelli ve yaşlı 
vatandaşlarımıza sosyal, kültürel, eğitim ve ücretsiz ulaşım 
alanlarında hizmetler sunmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 38.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 38.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 38.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı Başarılı öğrenciler için kamp faaliyetleri düzenlemek

Sorumlu Harcama Birimi Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi  Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı

Ankara’da yaşayan tüm engelli vatandaşlarımızı ev ortamında 
desteklemek ve toplum ile engelli bireyin kaynaşmasını 
sağlamak amacıyla engelli vatandaşlarımıza sosyal ve kültürel 
hizmetler sunmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 43.300.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 43.300.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 43.300.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı

Ankara’da yaşayan tüm yaşlı vatandaşlarımızın günlük 
yaşamlarını kolaylaştırırken yalnız olmadıklarını onlara 
hissettirmek, gösterdiğimiz ilgi, sevgi ve şefkatle yaşlılarımızın 
onurlu bir yaşam sürmelerini sağlamak amacıyla yaşlı 
vatandaşlarımıza sosyal ve kültürel hizmetler sunmak 

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 41.050.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler  

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 41.050.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 41.050.000 TL

199

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı
Dar gelirli ailelerin çocuklarına, ailelere, gençlere, kadınlara, 
yetişkinlere, engelli ve yaşlı vatandaşlarımıza; psikolojik 
danışmanlık ve destek hizmetleri sunmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 265.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 58.300 TL

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 1.015.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.338.300 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.338.300 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı
Ankara’da yaşayan kadınlara, dar gelirli ailelere ve çocuklarına 
eğitim ve sosyal alanlarda hizmetler sunmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal  Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 1.420.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 312.400 TL

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 10.250.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.982.400 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.982.400 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.1.1

Dezavantajlı vatandaşların sosyal ve toplumsal alandaki 
ihtiyaçlarına cevap verecek sosyal projeleri hayata geçirmek, 
fiziksel ve ruhsal sağlıklarının korunmasını, sosyal ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve devam ettirilmesini, huzur, güven ve refah 
içinde bulunmalarını sağlamak; bu amaçla eğitsel ve sosyal 
amaçlı tesisler açmak

Faaliyet Adı Şehit aileleri, gaziler ve aileler için termal “Şifa Oteli” Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Şehit Aileleri ve Yakınları ile Gazilerimizin hem fiziksel hem de ruhen dinlenmeleri amacıyla  Sosyal 
Hizmetler Daire Başkanlığının hizmetinde bulunan ‘’ Şifa Termal  Otel’’’de en  güzel şekilde ağırlanmaktadırlar.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 6.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 274.500 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.274.500 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.274.500 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.2.1
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak 
seminer ve etkinlikler düzenlemek

Faaliyet Adı Müzik ve sanat kursu 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Daire Başkanlığımızca çeşitli sanat kursları düzenlenmektedir. (Drama, metin yazarlığı vb.)

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 2.500.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 879.000 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.379.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.379.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.2.1
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak 
seminer ve etkinlikler düzenlemek

Faaliyet Adı
Sosyo-ekonomik düzeyi düşük, şiddete maruz kalan kadınlara 
hizmet vermek ve kadınları güçlendirmek

Sorumlu Harcama Birimi Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 76.103.725 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.183.030 TL

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 50.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 1.000.000 TL

6 Sermaye giderleri 5.250.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 134.536.755 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 134.536.755 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.2.1
Dezavantajlı grupların sosyal, kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak 
seminer ve etkinlikler düzenlemek

Faaliyet Adı Ulaşım hizmeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Daire Başkanlığımız bünyesinde oluşturulan İdari ve Mali İşler Şube Müdürlüğü, Belediye Meclisinin 
08.05.2020 tarih ve 533 sayılı Melis kararına istinaden, Dini ve Milli Bayram günlerinde saat 06.00 ile gece 
24.00 kadar ile Lgs ve Üniversiteye giriş sınavına girecek öğrencilerin sınav giriş belgelerinin gösterilmesi 
şartıyla ayrıca velilerin ve görevli öğretmenlerin EGO Genel Müdürlüğüne ait Otobüs raylı sistemler ve 
teleferikler ile verilen toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz yararlandırılması kararı alınmıştır. Karar gereği 
EGO Genel Müdürlüğü tarafından gönderilen faturaya istinaden evraklar tahakkuka bağlanarak ödemesi Şube 
Müdürlüğümüz tarafından yapılmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 39.000.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 49.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 49.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı  T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı
Sağlık, spor, sosyal, tarihi ve kültürel tesislerin bakım sayısı 
(Belediyemiz birimleri aile yaşam, hanımlar lokali, bel-mek 
kurs yerleri vb.) (Klima Chiller bakım ve onarımları)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemiz birimleri Aile Yaşam Merkezi, Hanımlar Lokali, BELMEK kurs yerleri v.b. yerlerin bakım 
ve onarım işleri

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı
Mezarlık, cadde, bulvar ve kent meydanlarının bakımı (araç 
alt ve üst geçitleri, muhtelif cadde ve bulvar bakım ve onarım 
işleri)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Araç alt ve üst geçitleri, muhtelif cadde ve bulvar bakım ve onarım işleri

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 200.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı
Malzeme yardımı yapılan okul, dernek, cami ve sivil toplum 
kuruluşları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Malzeme yardımı yapılan yerler

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 100.000.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı
Afet, yangın mağdurları ve dezavantajlı vatandaşlarımız için 
küçük inşaat tamiratlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 85.005.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 85.005.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 85.005.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı
Bakım onarımı yapılan okul, cami, dernek, mezarlık, köy 
konağı, muhtarlık binası vb. bina ve tesisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Muhtelif İlçe ve Mahallelerden gelen talepler ve ilgili alanlarda yapılan keşif ve incelemeler 
doğrultusunda bina ve tesislerde tadilat, yapım ve bakım onarım işlerinin yapılması 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 100.000.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı
Bakım onarımı yapılan asansör ve yürüyen merdivenler (487 
ad. Asansör, 392 ad. Yürüyen Merdiven / Yol, 17 ad. Engelli 
Platformu)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Meclis kararı ile EGO bünyesinde bulunan asansör ve yürüyen merdivenler eklendi.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 90.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi - 5.3.1
Kentin ihtiyacı olan bakım ve onarım işlerinin yapılmasını 
sağlamak

Faaliyet Adı Sanat yapıları ve üst yapı imalatları  (yaya, üst geçit vb)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Meclis Kararı ile EGO bünyesinde bulunan asansör ve yürüyen merdivenler eklendi.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 300.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.4.1
Ankara il sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımıza sağlık 
hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı Hasta nakil hizmetleri sunmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Büyükşehir Belediyesi il sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlara; halk sağlığının korunmasına 
yönelik doğum, diyaliz, kaza geçirmiş veya yatalak hastaları, sağlık kurumlarına ve sağlık kurumlarından 
evlerine taşınması hizmetlerini vermek

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 24.800.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.800.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 24.800.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.4.1
Ankara il sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımıza sağlık 
hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı Bağımlılık ve Otizm Hizmet Binası giderlerinin karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Bağımlılıkla mücadele ve rehabilitasyon ile otizm hizmetlerinin sağlanması 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.850.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.850.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.850.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 5.5.1 Dezavantajlı vatandaşlarımızın ulaşımını kolaylaştırmak

Faaliyet Adı İz yolu ve rampa yapımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri  

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 4.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Korunması gerekli taşınmaz kültür varlığı olarak tescilli 
yapıların rölöve, restitüsyon, restorasyon, tadilat ve yeni 
yapıların projelerinin hazırlanması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 2863, 3194 ve 5366 sayılı Kanunlar ve ilgili mevzuatları doğrultusunda rölöve, restitüsyon, 
restorasyon projeleri hazırlatmak kapsamında Hallaçlı Konağı Restorasyonu, Ulus Hali Projesi ve Çubuk 
Melikşah Mah. Roma Dönemi Hamam Kalıntısı Restorasyon Projesi tamamlanması, sit alanlarındaki kamu 
mülkü tescilsiz yapıların mevcut durum ve tadilat projelerinin hazırlanması, Ulus Modern Çarşı alanına 
yapılacak Kültür ve Sanat Merkezi projesinin uygulama projelerinin hazırlatılması hedeflenmektedir. 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 6.900.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.900.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.900.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı

Somut ve somut olmayan kültürel mirasın korunması ve 
geliştirilmesi kapsamında kamu kurum ve kuruluşları, STK’lar, 
üniversiteler, vakıf ve dernekler gibi ulusal paydaşlar ile 
UNESCO gibi uluslararası kurumlar ile işbirliği geliştirmek; 
eğitici, bilgilendirici ve kamuoyu oluşturacak etkinlikler 
düzenlemek; bunlarla ilgili basılı ve dijital yayınlar hazırlamak, 
Kentsel tasarım, mimarı proje ve mimari fikir yarışmaları 
düzenlemek,  Kültür ve Tabiat varlıklarına ilişkin dijital arşiv ve 
envanter çalışmaları yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Romalı Ankara, Cumhuriyete Değer Katanlar Müzesi, Bir şehir Kurmak: Ankara 1923 - 1933 Sergisi, 
Bellek Ankara Projesi (diğer etaplar), Heritage İstanbul Fuar Katılımı,Yayınlar( Yarışmayla Ankara 1 ve 2 kitabı, 
UNESCO kitabı, Broşür+kartpostal vb., Sergi Hazırlıkları, Ödül Katılımları, Diğer Katılımlar (konferans + fuar+ 
teknik gezi) hedeflenemektedir. 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 8.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Koruma amaçlı imar planları ve koruma amaçlı imar planı 
sınırları dışında kalan etkileşim geçiş alanlarına planlar 
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 2863, 3194 ve 5366 sayılı Kanunlar ve ilgili mevzuatları doğrultusunda Ulus Tarihi Kent Merkezi 
Koruma Amaçlı İmar Planı ve A.O.Ç. arazisi Koruma Amaçlı İmar Planı hazırlatılması, Ulus Tarihi Kent Merkezi 
sınırları dışında kalan etkileşim geçiş alanları için imar planı yapılması hedeflenmektedir. 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.750.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.750.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Kentin tabiat varlıkları kapsamındaki parklarının, iklim 
değişikliği çerçevesinde yeşil restorasyonlarını yapmak, 
Kentsel Tasarım ve Çevre Düzenleme projeleri hazırlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 19974 ada ve 1 parsel Kentsel Tasarım Projesi (Roma Tiyatrosu Karşısı), Güdül İlçesi Kentsel 
Sit içerisinde kalan sokakların sağlıklaştırılması ve A.O.Ç Tarihi Çekirdek Alanı Kentsel Tasarım projeleri 
hazırlatılması hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 4.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.750.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.750.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı

Ulus tarihi kent merkezi yenileme alanı sınırları içerisinde ve il 
mücavir alan sınırları içerisindeki ilçelerde sokak sağlıklaştırma 
çalışmaları yapmak; yapılan sağlıklaştırma uygulamalarının 
sürdürülebilirliğini sağlamak için kontrol ve denetim 
çalışmaları yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:  2863, 3194 ve 5366 sayılı Kanunlar ve ilgili mevzuatları doğrultusunda Yenileme ve Sokak 
Sağlıklaştırma Projeleri hazırlatma kapsamında Ulus Tarihi Kent Merkezi Yenileme Alanı sınırları içerisinde kalan 
Konya Sokak, Çerkes Sokak ve Yahudi Mahallesi Sokak Sağlıklaştırma Projelerinin yaptırılması hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 20.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı

Kültür ve tabiat varlıklarının yapım, bakım, onarım ve 
restorasyonuna yönelik kontrol ve denetim çalışmaları 
yapmak,  yapılan uygulamalara sonrasında saha çalışmaları ile 
tespit ve değerlendirmeler yaparak korunmasını sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:  485 Ada 7-8-9 Parsellerde Bulunan Tescilli Taşınmazların Gastronomi Merkezi ve Sosyal Tesise 
Dönüştürülmesi Restorasyon Yapım İşi, Kalecik İlçesi Çaykaya Mah. Camisi Restorasyon Yapım İşi ,Nallıhan İlçesi 
Soğucak Kuyu Mescidi Restorasyonu Yapım İşi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 5.500.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
Tarihi sit alanında nitelikli geleneksel sokakların sağlıklaştırma 
çalışmalarını yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ankara ili, Altındağ ilçesi, Konya sokak sokak sağlıklaştırma yapım işi.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 20.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.1.1
Kültür ve tabiat varlıklarının korunması, yaşatılması ve turizme 
kazandırılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Kentsel tasarım ve çevre düzenleme uygulamaları yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 19974 ada 1 parsel kentsel tasarım uygulamalarının yapılması hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 25.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.2.1
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek 
turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını yükseltmek

Faaliyet Adı Kardeş kent faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kardeş kent ilişkileri çerçevesinde kent günleri, sergi, etkinlik vb. faaliyetlerin gerçekleştirilmesi

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.2.1
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek 
turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını yükseltmek

Faaliyet Adı Uluslararası toplantılara katılım ve ev sahipliği (online/offline)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Uluslararası konferans, seminer, toplantı ve online toplantılara katılım sağlanması ve toplantılara 
ev sahipliği yapılması

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.2.1
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek 
turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını yükseltmek

Faaliyet Adı Yurtdışında temsil ve yurtdışına heyet gönderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemizi temsilen yurtdışında görevlendirilen Belediye Başkanı, Meclis Üyesi, bürokratlar ve 
belediye personelinden oluşan heyetlerin konferans, seminer, tecrübe paylaşımı, kutlama vb. organizasyonlar 
amacıyla yurtdışında görevlendirilmesi

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.2.1
Uluslararası platformda kentin tanıtım faaliyetlerini yürüterek 
turizme katkı sağlamak ve kurumun imajını yükseltmek

Faaliyet Adı
Yurtdışından gelen heyetler ile Türkiye’de yerleşik yabancı 
misyon temsilcilikleri ve uluslararası organizasyonların 
temsilcilerinin ağırlanması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kardeş kentlerimizden, uluslararası teşkilat ve birliklerden gelen heyetlerin, belediyecilik alanında 
tecrübe paylaşımında bulunabilecek kuruluşlar ve uzman kişiler ile Türkiye’de Yerleşik Yabancı Misyon 
Temsilciliklerin ağırlanması

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.3.1
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, 
tanıtım ve kültürel organizasyonlar düzenlemek

Faaliyet Adı Ayni yardım

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Alınan Meclis Kararı doğrultusunda amatör spor kulüplerine ve sporcularına malzeme yardımı 
yapılmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.3.1
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, 
tanıtım ve kültürel organizasyonlar düzenlemek

Faaliyet Adı Nakdi yardım

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediye spor kulüplerine ve başarılı sporculara Belediye Meclis Kararı ile yapılan nakdi yardım 
miktarı

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 72.000.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 72.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 72.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.3.1
Başarılı sporculara ve spor kulüplerine destek sağlamak, 
tanıtım ve kültürel organizasyonlar düzenlemek

Faaliyet Adı Organizasyonlar düzenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Özel gün ve haftalar kapsamında çeşitli organizasyonlar düzenlenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.4.1
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Faaliyet Adı Konser düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kent orkestrası yıl içerisinde gerçekleştirilen bayram, özel gün ve hafta kutlamalarında, açılış ve 
organizasyonlarda konserler düzenlemektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21.042.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 21.042.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 21.042.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.4.1
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Faaliyet Adı Tiyatro gösterileri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:  Tiyatro gösterileri yıla göre ve sahnelen oyun sayısına göre değişim göstermektedir. 2022 yılının 
ilk altı aylık döneminde telif anlaşması yapılan 4 yetişkin ve 3 çocuk oyunu Başkent Tiyatroları oyucucularınca 
sahneye konulmuş ve sahnelenen oyunlar, hem izleyici ile hem de çevrimiçi olarak Belediyemiz dijital 
platformlarından vatandaşların beğenisine sunulmuştur.  

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 TL

232



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.4.1
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Faaliyet Adı Özel gün etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Özel gün ve haftalar kapsamında günün anlamına uygun çeşitli kültür sanat etkinlikleri 
düzenlenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.295.400 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.295.400 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.295.400 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.4.1
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Faaliyet Adı Kültür-sanat festivali düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Ulusal ve uluslar arası sanat topluluklarının davet edileceği, Büyükşehir Belediyesi kültür-sanat 
gruplarının da iştirak edeceği bir sanat festivalinin düzenlenmesi planlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 47.844.500 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.844.500 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 47.844.500 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.4.1
Kültür sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her 
kesimine yayacak şekilde faaliyetler düzenlemek

Faaliyet Adı

Ankara’da yaşayan aile bireylerini oluşturan çocukların, 
gençlerin, kadınların, yetişkinlerin, engelli ve yaşlıların birlikte 
zaman geçirebilecekleri ve sosyal, kültürel, eğitime yönelik ve 
sportif tüm faaliyetleri vatandaşlarımıza sunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 228.311.178 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 6.549.091 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 1.300.000 TL

6 Sermaye Giderleri 22.500.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 378.660.269 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 378.660.269 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.5.1
Kentin endemik flora ve faunasının kent estetiği tasarımında 
kullanmak

Faaliyet Adı
Kentimizin muhtelif yerlerinde sanatsal cephe kaplama 
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Sanatsal cephe kaplaması, üst geçitleri kaplama, boyama, tadilat, giydirme 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.5.1
Kentin endemik flora ve faunasının kent estetiği tasarımında 
kullanmak

Faaliyet Adı
Tarihi ve kültürel eserlerin restorasyonu ile sokak ve cadde 
sağlıklaştırması gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Tarihi yapıların restorasyonunun yapılarak şehrimize tekrardan kazandırılması hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 1.000 TL

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 6.5.1
Kentin endemik flora ve faunasının kent estetiği tasarımında 
kullanmak

Faaliyet Adı

Kentimize estetik katmak amacıyla yapılacak işler  (Çeşme 
yapılması, heykel yapımı, taksi durakları yapımı, ihata duvarı 
yapılması, sundurma yapılması, muhtarlık binası yapılması, 
merdiven yapılması, tel örgü ve panel çit yapılması, Eymir Gölü 
çevre düzenleme işi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Kentimize estetiklik katmak ve vatandaşlarımızın ihtiyacını karşılamak amacıyla çeşme 
yapılması, heykel yapımı, taksi durakları yapımı, ihata duvarı yapılması, sundurma yapılması, muhtarlık binası 
yapılması, merdiven yapılması, tel örgü ve panel çit yapılması ile Eymir Gölü çevre düzenleme işi yapılması 
hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.1.1
Dar gelirli ve yoksul vatandaşlarımızın yaşam koşullarını 
iyileştirmek amacıyla sosyal yardımlar yapmak

Faaliyet Adı
Dar gelirli ailelere, vatandaşlarımıza; temel ihtiyaçları olan 
gıda, yakacak, ekmek, giysi ve ev eşyası yardımları yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 1.460.000.000 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.460.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.460.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.2.1
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları araç 
ve gereçleri sağlamak

Faaliyet Adı
Ailelerimizin engelli çocuklarına ve afet, salgın hastalıklar 
sonucu ekonomik sıkıntı içerisindeki vatandaşlarımıza günlük 
sıcak yemek yardımları yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 40.000.000 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.2.1
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları araç 
ve gereçleri sağlamak

Faaliyet Adı
Engelli vatandaşlarımıza akülü tekerlekli sandalye yardımı 
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 1.250.000 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.250.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.250.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.2.1
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları araç 
ve gereçleri sağlamak

Faaliyet Adı Engelli vatandaşlarımıza tekerlekli sandalye yardımı yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 450.000 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 450.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 450.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.2.1
Dar gelirli engelli vatandaşlarımızın yaşam standartlarını 
yükseltmek için engel gruplarına göre ihtiyaç duydukları araç 
ve gereçleri sağlamak

Faaliyet Adı Engelli vatandaşlarımıza hasta bezi yardımı yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 300.000 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.3.1
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal 
hizmet ve yardımların ulaştırılması için sosyal hizmetler 
yapmak

Faaliyet Adı
Ankara il sınırları  dışından tedavi amacıyla gelen, barınacak 
yeri olmayan vatandaşlarımız için şefkat evlerimizde belirli 
süreli  barınma hizmeti verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 3.690.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 811.800 TL

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 10.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri 6.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.501.800 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.501.800 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.3.1
Kentin Bütün Kesimlerine İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal 
Hizmet ve Yardımların Ulaştırılması için sosyal hizmetler 
yapmak

Faaliyet Adı
Tüm vatandaşlarımıza cenaze işlemlerinde yardımcı olmak için 
taziye çadırı kurulması ve çeşitli ikramlarda bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2022

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 12.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.3.1
Kentin Bütün Kesimlerine İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal 
Hizmet ve Yardımların Ulaştırılması için sosyal hizmetler 
yapmak

Faaliyet Adı
Ankara il sınırları içerisinde yaşayan barınacak yeri olmayan 
kimsesiz vatandaşlarımız için belirli süreli barınma hizmeti 
verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 3.000.000 TL

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.3.1
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal 
hizmet ve yardımların ulaştırılması için sosyal hizmetler 
yapmak

Faaliyet Adı
Ramazan ayında evlerine geç kalan vatandaşlarımıza çeşitli 
ikramlarda bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 8.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler  

6 Sermaye giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.4.1 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Faaliyet Adı Ruhsatlı minibüs ve özel halk otobüsü denetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 37.851.784 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.948.055 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.375.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 30.000 TL

6 Sermaye Giderleri 1.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.4.1 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Faaliyet Adı GSM işyerleri ve sıhhi müesseselerin denetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 37.851.784 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.948.055 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.375.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 30.000 TL

6 Sermaye Giderleri 1.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.4.1 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Faaliyet Adı Yakalanan seyyar ve dilenci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 37.851.784 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.948.055 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.375.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 30.000 TL

6 Sermaye Giderleri 1.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.4.1 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Faaliyet Adı Otopark denetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 37.851.784 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.948.055 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.375.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 30.000 TL

6 Sermaye Giderleri 1.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 46.954.839 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.4.1 Kentin huzur ve esenliğini sağlamak

Faaliyet Adı Hafriyat kamyonu ve muhtelif araç denetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 37.851.784 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.948.055 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.375.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 30.000 TL

6 Sermaye Giderleri 1.750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 46.954.840 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 46.954.840 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.5.1

İstasyon ve araç sayısı ile personel eğitim düzeyini arttırarak 
daha etkin hizmet vermek, halkın yangın konusunda 
bilinçlenmesini sağlamak ve şehrin her alanına eşit hizmet 
vermek

Faaliyet Adı Kara taşıtı alımları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 2023 yılı içerisinde 50 adet yeni itfaiye aracı alınarak araç filosu genişletilecektir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 312.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 312.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 312.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.5.1

İstasyon ve araç sayısı ile personel eğitim düzeyini arttırarak 
daha etkin hizmet vermek, halkın yangın konusunda 
bilinçlenmesini sağlamak ve şehrin her alanına eşit hizmet 
vermek

Faaliyet Adı Yangından korunma malzemeleri alımları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Personellerimizin yangına müdahale esnasında kullanacakları B ve C tip hortumlar, eldiven ve 
çizme ile maske, sırtlık ve akciğer otomatı gibi malzemelerin alımında kullanılacaktır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19.205.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.205.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 19.205.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.5.1

İstasyon ve araç sayısı ile personel eğitim düzeyini arttırarak 
daha etkin hizmet vermek, halkın yangın konusunda 
bilinçlenmesini sağlamak ve şehrin her alanına eşit hizmet 
vermek

Faaliyet Adı Kimyevi ürün alımları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.5.1

İstasyon ve araç sayısı ile personel eğitim düzeyini arttırarak 
daha etkin hizmet vermek, halkın yangın konusunda 
bilinçlenmesini sağlamak ve şehrin her alanına eşit hizmet 
vermek

Faaliyet Adı İtfaiye binaları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 75.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.6.1
Vatandaşlarımızın sağlıklı hayvansal gıda tüketmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı
Hayvansal kökenli gıda üretim ve tüketim yerlerini 
denetlemek 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Gıda satış yerlerinin ve işletmelerinin hijyen koşullarına uygunluğunu denetlemek; satılan 
ürünlerin kanun, yönetmelik ve mevzuatlara uygunluğu yönünden kontrollerini yapmaktır. Yetkilerimiz 
doğrultusunda hayvansal kökenli gıdaların üretim, depolama ve satış yerlerinde denetimlerini yapmaktır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.6.1
Vatandaşlarımızın sağlıklı hayvansal gıda tüketmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı Toptancı Balık Haline gelen ürünleri denetlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Toptancı Balık Haline gelen balıkların muayenesini yapmak 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.7.1
Hayvanlarla ilgili vatandaşın bilinçlendirilmesi için eğitim 
vermek ve sosyal çalışmalar yapmak

Faaliyet Adı Eğitim, tanıtım, organizasyon ve sosyal çalışma yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Gönüllü hayvan koruyucusu olmak ve petshop açmak isteyen vatandaşlarımızın eğitim almasını 
sağlamak; eğitim ve öğretim kurumları ile ortaklaşa sosyal projeler yapmak 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı Yeni mezarlık alanları açmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 40.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı Mezarlık içi ücretsiz servis çalıştırmak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 650.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 650.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 650.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı
Mezarlığa gelen vatandaşlara bekleme süreleri içerisinde 
ücretsiz içecek ikramında bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı
Mezarlıklarda koruma ve güvenlik hizmetlerinin verilmesini 
sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı
Cenaze sahipleri ve yakınlarını mezarlık içerisinde taşımak, 
mezarlık temizlik ve bakım işlerini yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 140.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 140.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 140.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı
Şehir içi ve şehirler arası cenaze nakil işlemleri yapmak (kara 
ve hava yolu ile)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 7.8.1
Dini ve geleneksel kurallara uygun olarak vatandaşların 
memnuniyetini hedefleyen cenaze hizmetleri sunmak

Faaliyet Adı
Merkez, ilçe ve köy mezarlıklarının bakım, onarım, tadilat, 
tamirat işlemlerini yapmak (duvar, kapı, hizmet binaları, çevre 
düzenleme, tabela., ses sistemi, kamera sistemi vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 65.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 65.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 65.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.1.1
İnovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini 
artırmak

Faaliyet Adı Diğer özel malzeme alımları

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.1.1
İnovatif teknoloji imkanları ile hizmet çeşitliliği ve kalitesini 
artırmak

Faaliyet Adı Prestij Parklarda Bedelsiz Wi-fi Hizmetinin Sağlanması 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.2.1 Belediyemizde görevli personele hizmet içi eğitim verilmesi

Faaliyet Adı Hizmet içi eğitim faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000 TL

269

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

F
A

A
L

İY
E

T
 M

A
L

İY
E

T
L

E
R

İ 
T

A
B

L
O

L
A

R
I



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Faaliyet Adı Tanıtım faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Faaliyet Adı İlan vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Faaliyet Adı Basılı eserler hazırlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Faaliyet Adı Anket yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Faaliyet Adı Bilgilendirme faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000 TL

274



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.3.1
Belediyemiz hizmetlerinin vatandaşlarımıza duyurulmasını 
sağlamak ve vatandaşlarımızın istek, öneri, şikayetlerini 
cevaplamak

Faaliyet Adı Başkent 153 faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.4.1
Belediye şirket ve iştiraklerinin verimlilik ölçütleri 
doğrultusunda izlenmesi ve değerlendirilmesini sağlamak

Faaliyet Adı Şirket koordinasyon faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.5.1
Adil, şeffaf, hesap verilebilir, finansal sürdürülebilirliği 
hedefleyen kurumsal yönetim anlayışını sağlamak için 
Belediye öz gelirlerinin tahsilat oranını arttırmak

Faaliyet Adı
Öz gelirlerin tahsilatını arttırmak için ihbarname basımı 
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.5.1
Adil, şeffaf, hesap verilebilir, finansal sürdürülebilirliği 
hedefleyen kurumsal yönetim anlayışını sağlamak için 
Belediye öz gelirlerinin tahsilat oranını artırmak

Faaliyet Adı
Öz gelirlerin tahsilatını arttırmak için ihbarname dağıtımı 
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı
Daire Başkanlığımız tarafından Belediyemiz araçlarına yapılan 
tamir, bakım, onarım faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 232.310.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 232.310.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 232.310.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı
Belediye envanterine kayıtlı itfaiye ve ambulanslara kasko 
yaptırılması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 17.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı
Belediye birimlerine ait araç, iş makinası, ekipman ve sabit 
tesislerin ihtiyacı olan motorin temini (KDV dahil)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 840.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 840.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 840.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı
Belediye birimlerine ait araç, iş makinesi, ekipman ve sabit 
tesislerin ihtiyacı olan 95 oktan benzin temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı
Belediye birimlerine ait araçlara ihtiyacı olan üre çözeltisi 
temin etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı 10 adet akaryakıt istasyonu yapımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 17.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 17.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.6.1

Belediyemiz birimlerinin her türlü araç, iş makinesi ve 
ekipmanlarının bakım,onarım ve tamirinin yapılması ve bu 
faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli olan avadanlık ve yedek 
parça teminini, akaryakıt ve yağ alımları, trafik sigortası, kasko 
ve ambar stok işlemleri gerçekleştirilecektir.

Faaliyet Adı 1 adet akaryakıt transfer istasyonu kurulumu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 5.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı Donanım, yazılım ve ağ altyapısı yenileme projesini yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 55.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 55.000.000 TL

286



FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı
Veri güvenliği çözümleri edinme ve yenileme projesini 
yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 3.500.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.500.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı Sistem odası modernizasyon projesini gerçekleştirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı Dijital arşiv projesini gerçekleştirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı EBYS ve e-imza çalışmalarını yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 20.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı E-Belediye entegrasyon çalışmalarını yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 50.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.7.1
Yerel yönetim hizmetlerinde bilgi teknolojilerinin kapasitesini 
ve kalitesini arttırmak

Faaliyet Adı Yeni web portal projesini gerçekleştirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.8.1
Teknolojiyi Ankara’yla buluşturacak akıllı kent uygulamaları ile 
sürdürülebilir bir kent yaşamı sağlamak

Faaliyet Adı Akıllı Kent Fizibilite Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.8.1
Teknolojiyi Ankara’yla buluşturacak akıllı kent uygulamaları ile 
sürdürülebilir bir kent yaşamı sağlamak

Faaliyet Adı Akıllı Kent Uygulama Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 750.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı Elektrik ile ilgili teknik arızalara müdahale etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemizin hizmet  binasında  faaliyet  gösteren  birimlerin yaşanabilecek olası elektrik 
arızalarından etkilenme sürelerini minimum seviyede tutarak personel motivasyonunda oluşabilecek 
olumsuzlukların önüne geçilmesi amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 74.049 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 74.049 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 74.049 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı Elektronik cihazlar/sistemler ile ilgili arızalara müdahale etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemizin hizmet  binasında yaşanabilecek olası  elektronik cihazlar/sistemler ile ilgili 
arızalardan etkilenme sürelerini minimum seviyede tutarak personel motivasyonunda oluşabilecek 
olumsuzlukların önüne geçilmesi amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.424.935 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.424.935 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.424.935 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı Sıhhi tesisat ile ilgili arızalara müdahale etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemizin hizmet  binasında  faaliyet  gösteren  birimlerin yaşanabilecek olası  sıhhi tesisat 
ile ilgili arızalardan etkilenme sürelerini minimum seviyede tutarak personel motivasyonunda oluşabilecek 
olumsuzlukların önüne geçilmesi amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 222.675 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 222.675 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 222.675 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı Merkezi klima ile ilgili arızalara müdahale süresi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemizin hizmet  binasında yaşanabilecek olası  merkezi klima ile ilgili arızalardan etkilenme 
sürelerini minimum seviyede tutarak personel motivasyonunda oluşabilecek olumsuzlukların önüne geçilmesi 
amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 95.370 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 95.370 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 95.370 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı Asansör ile ilgili teknik arızalara müdahale etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemizin hizmet  binasında  faaliyet  gösteren  birimlerin yaşanabilecek olası  asansör ile 
ilgili arızalardan etkilenme sürelerini minimum seviyede tutarak personel motivasyonunda oluşabilecek 
olumsuzlukların önüne geçilmesi amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 175.050 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 175.050 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 175.050 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı Birimlerin malzeme taleplerini karşılamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemiz hizmet binasında faaliyet gösteren birimlerden gelecek kırtasiye ve temizlik 
malzeme taleplerinin teminini hızlı şekilde sağlayarak malzeme eksikliğinden kaynaklı yaşanabilecek iş 
aksaklıklarının önüne geçilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.823.349 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.823.349 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.823.349 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.9.1

Belediyenin tüm birimlerine temini sağlanan; kırtasiye 
ve diğer sarf malzemelerinin stok kontrol yönetimi tam 
sağlanarak zamanında temin etmek, ana binanın temizlik, 
güvenlik, bakım ve onarımını yapmak, enerji yönetimini 
verimli bir şekilde yönetmek

Faaliyet Adı
Belediyemiz hizmet birimlerinde kullanılan toplam 62 milyon 
kwh enerjinin, 1/5 oranındaki kısmının sürdürülebilir enerji 
kaynaklarıyla karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar: Belediyemiz Hizmet Birimlerinde kullanılan toplam elektrik enerjisinin 1/5 oranındaki kısmının 
sürdürülebilir enerji kaynaklarıyla karşılanarak tasarruf sağlanması amaçlanmaktadır.

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 0 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.10.1
Belediyemize ait coğrafi nitelikte tüm verilerin standartlara 
uygun hale getirilerek coğrafi bilgi sistemlerinin aktif olarak 
kullanılmasını sağlamak

Faaliyet Adı
CBS çalışmaları kapsamında uygulama geliştirme, veri toplama 
ve eğitim hizmetleri almak 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.10.1
Belediyemize ait coğrafi nitelikte tüm verilerin standartlara 
uygun hale getirilerek coğrafi bilgi sistemlerinin aktif olarak 
kullanılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Makine, donanım ve ölçüm aleti alımı

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.11.1  İş kazalarını engellemek

Faaliyet Adı
İş sağlığı ve güvenliği hizmet görev ücretleri, tıbbi malzeme 
alımı 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar : 

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000 TL

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.12.1
Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
kullanımının gözetilerek, personel verimliliğinin artırılmasına 
yönelik çalışmalara katılımlarını sağlamak

Faaliyet Adı Eğitime yönelik kurs ve seminerler yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Teftiş Kurulu Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 39.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 39.000 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 39.000 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.13.1
Belediye hizmetleriyle ilgili alınan kararların vatandaşlara, 
talepleri durumunda bildirilmesini sağlamak

Faaliyet Adı
Belediye meclisi kararlarını talepleri doğrultusunda 
vatandaşlara bildirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 1.425.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 282.500 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.807.500 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.807.500 TL
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

İdare Adı T.C. ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Performans Hedefi - 8.13.1
Belediye hizmetleriyle ilgili alınan kararların vatandaşlara, 
talepleri durumunda bildirilmesini sağlamak

Faaliyet Adı
Belediye encümen kararlarını talepleri doğrultusunda 
vatandaşlara bildirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:

Ekonomik Kod 2023

1 Personel Giderleri 1.425.000 TL

2 SGK Devlet Primi Giderleri 282.500 TL

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 TL

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borç verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.807.500 TL

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Diğer Yurt İçi

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0 TL

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.807.500 TL
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İDARE ADI ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

PE
RF

OR
M

AN
S 

HE
DE

Fİ

FA
AL

İY
ET

 
AÇ

IK
LA

M
AS

I
BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

 T
L

Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

PH1.1.1

Halihazır harita yer 
kontrol noktaları tesisi, 
ölçüm ve değerlendime 
işlemleri

 8.000.000 0,0235 0 0 8.000.000 0,0235

PH1.1.1
Hava fotoğraflarının 
çekilmesi

 5.000.000 0,0147 0 0 5.000.000 0,0147

PH1.1.1
İmar uygulamaları mali 
giderleri

 2.000.000 0,0059 0 0 2.000.000 0,0059

PH1.2.1 İlan giderleri  250.000 0,0007 0 0 250.000 0,0007

PH1.2.1
Diğer gayrimenkul alım 
ve kamulaştırma

 200.000.000 0,5882 0 0 200.000.000 0,5882

PH1.3.1

Yolda kalan taşınmaz 
ve muhtesatların 
kamulaştırma giderleri 
ve kamulaştırmasız el 
atma davaları

 205.000.000 0,6029 0 0 205.000.000 0,6029

PH1.3.1

Diğer arsa ve 
muhtesatlara ilişkin 
kamulaştırma giderleri 
ve kamulaştırmasız el 
atma davaları

 90.000.000 0,2647 0 0 90.000.000 0,2647

PH1.4.1
Kentsel dönüşüm ve 
gelişim kapsamında 
konut üretimi 

 450.000.000 1,3235 0 0 450.000.000 1,3235

PH1.4.1

Kentsel Dönüşüm Projesi 
kapsamında yapım-
inşaat projelerinin 
hazırlanması İşi

 100.000.000 0,2941 0 0 100.000.000 0,2941

PH1.4.1
Jeolojik jeoteknik zemin 
etüdü yaptırılması İşi 

 15.000.000 0,0441 0 0 15.000.000 0,0441

PH 1.5.1 Kültürel amaçlı tesisler  151.210.587 0,4447 0 0 151.210.587 0,4447

PH 1.5.1 Sosyal amaçlı tesisler  911.310.587 2,6803 0 0 911.310.587 2,6803

PH 1.5.1 Hizmet amaçlı tesisler  476.210.587 1,4006 0 0 476.210.587 1,4006

PH 1.5.1 Sportif amaçlı tesisler  126.210.587 0,3712 0 0 126.210.587 0,3712

PH1.5.1
İbadethane amaçlı 
tesisler

 181.210.587 0,5330 0 0 181.210.587 0,5330

E- İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI
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PH1.6.1

Çevre düzeni planı ile 
ilgili toplanan verilerin 
sentezine yönelik 
danışmanlık hizmeti 
alınması

 3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

PH1.6.1

İmar planlarına esas 
sondajlı jeolojik/jeoteknik 
zemin etüd raporlarının 
yaptırılması

 1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

PH2.1.1
Trafik işaret levhası 
çalışması

 97.246.951 0,2860 0 0 97.246.951 0,2860

PH2.1.1
Kontrolsüz kavşaklarda 
sinyalize çalışması

 56.746.951 0,1669 0 0 56.746.951 0,1669

PH 2.1.1
Trafik güvenlik 
ekipmanları kullanılması 

 56.746.951 0,1669 0 0 56.746.951 0,1669

PH 2.1.1
Görme engellliler 
için sesli uyarı cihazı 
uygulaması

 60.746.951 0,1787 0 0 60.746.951 0,1787

PH 2.1.1
Mevcut sinyalize 
kavşakların merkeze 
bağlanması çalışmaları

 56.746.951 0,1669 0 0 56.746.951 0,1669

PH 2.2.1
Yol yapım giderleri 
(asfalt-yol açım-bakım 
onarım-raglaj) faaliyetleri 

 5.141.246.951 15,1213 0 0 5.141.246.951 15,1213

PH 2.2.1
Kaldırım ve bariyer 
faaliyetleri

 818.746.952 2,4081 0 0 818.746.952 2,4081

PH 2.2.1 Otokorkuluk faaliyetleri  59.704.338 0,1756 0 0 59.704.338 0,1756

PH 2.2.1
Yol çizgi ve yatay 
işaretleme faaliyetleri

 104.704.338 0,3080 0 0 104.704.338 0,3080

PH 2.2.1
Yapılan köprü-altgeçit-
menfez faaliyetleri

 884.746.952 2,6022 0 0 884.746.952 2,6022

PH 2.2.1 Yaya geçitleri faaliyetleri  35.000.000 0,1029 0 0 35.000.000 0,1029

PH 3.1.1
Ankara genelinde park 
yapım işleri

 700.000.000 2,0588 0 0 700.000.000 2,0588

PH 3.1.1
Ankara geneli proje işleri 
hizmet alımı

 50.000.000 0,1471 0 0 50.000.000 0,1471
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PH 3.1.1
Atatürk Orman Çiftliği 
Atatürk Çocukları Parkı (1. 
Etap) Yapım İşi

 100.000.000 0,2941 0 0 100.000.000 0,2941

PH 3.1.1
Atatürk Orman Çiftliği 
Ankara Doğal Yaşam 
Parkı (1. Etap) Yapım İşi

 100.000.000 0,2941 0 100.000.000 0,2941

PH 3.1.1

Akyurt Güzelhisar 
Mahallesi 1972/11, 1977/1, 
4176/1 Adalar Arası Çevre 
Düzenleme Yapım İşi

 28.000.000 0,0824 0 0 28.000.000 0,0824

PH 3.1.1
Batıkent Rekreasyon 
Alanında Çevre 
Düzenleme Park Yapım İşi

 200.000.000 0,5882 0 0 200.000.000 0,5882

PH 3.1.1
Göksu Parkı Devamında 
Rekreasyon Alanı Çevre 
Düzenleme Park Yapım İşi

 85.000.000 0,2500 0 0 85.000.000 0,2500

PH 3.1.1
Dikmen Vadisi 4. Etap 
Çevre Düzenlemesi Park 
Yapım İşi

 200.000.000 0,5882 0 0 200.000.000 0,5882

PH 3.1.1
Ağaç, fidan, çalı ve 
benzeri bitki temini

 1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

PH 3.1.1
Kent mobilyaları ve oyun 
grupları alım işi

 100.000.000 0,2941 0 0 100.000.000 0,2941

PH 3.1.1

Ankara kenti parkları, 
mezarlıkları, piknik 
alanları koruma ve 
güvenlik

 576.474.882 1,6955 0 0 576.474.882 1,6955

PH 3.1.1

ABB sınırlarında bulunan 
hafriyat toplama ile 
inşaat yıkıntıları ve 
atık depolama ve geri 
kazanım sahaları hizmet 
alımı

 50.000.000 0,1471 0 0 50.000.000 0,1471

PH 3.1.1

Atık suların 
değerlendirilerek peyzaj 
sulamasında kullanılması 
işi

 50.000.000 0,1471 0 0 50.000.000 0,1471

310



İDARE ADI ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

PE
RF

OR
M

AN
S 

HE
DE

Fİ

FA
AL

İY
ET

 
AÇ

IK
LA

M
AS

I

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

 T
L

Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

PH 3.1.1
Göl ve gölet 
rehabilitasyon hizmet 
alım işi

 50.000.000 0,1471 0 0 50.000.000 0,1471

PH 3.1.1

Ankara kenti parkları, 
refüjleri, piknik alanları, 
mezarlıkları, bitki, yapı 
tesisi, elektrik, bakım 
onarım çalışması

 2.177.928.833 6,4057 0 0 2.177.928.833 6,4057

PH 3.1.1 Havuz bakım ve onarımı  20.000.000 0,0588 0 0 20.000.000 0,0588

PH 3.1.1
Ankara geneli muhtelif 
parkların revize edilmesi

 500.000.000 1,4706 0 0 500.000.000 1,4706

PH 3.1.1

Ankara ilinin iklim 
değişiklikleri kapsamında 
yerel iklim değişikliği 
eylem planı hazırlanması 
ve bununla ilgili iş ve 
işlemler

 4.000.000 0,0118 0 0 4.000.000 0,0118

PH 3.1.1

Vektörle mücadelede 
fiziksel, kimyasal ve 
kültürel yöntemler 
uygulamak 

 75.000.000 0,2206 0 0 75.000.000 0,2206

PH 3.2.1
Atık hizmetlerini 
yürütmek

 40.000.000 0,1176 0 0 40.000.000 0,1176

PH 3.2.1
Kent donatılarının 
yıkanması ve 
temizlenmesi

 500.000 0,0015 0 0 500.000 0,0015

PH 3.2.1
Yaya personel ile cadde, 
meydan, bulvar temizliği

 3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

 PH 3.2.1

Mücavir alan içerisinde 
bulunan cadde, 
meydan ve bulvarların 
yol süpürge aracı 
ile süpürülmesi, çöp 
alınması, sulama 
giderlerinin yürütülmesi

 7.500.000 0,0221 0 0 7.500.000 0,0221

 PH 3.2.1
Kaldırım üzeri mini 
süpürge ile cadde, bulvar 
ve alanların süpürülmesi

 9.000.000 0,0265 0 0 9.000.000 0,0265

311

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

İD
A

R
E

N
İN

 T
O

P
L

A
M

 K
A

Y
N

A
K

 İ
H

T
İY

A
C

I



İDARE ADI ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

PE
RF

OR
M

AN
S 

HE
DE

Fİ

FA
AL

İY
ET

 
AÇ

IK
LA

M
AS

I

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

 T
L

Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

 PH 3.2.1
Hayvan barınakları 
yapımı

 50.000.000 0,1471 0 50.000.000 0,1471

 PH 3.3.1

Hayvanlara veterinerlik 
hizmetleri (toplama, 
kısırlaştırma, aşılama, 
tedavi, kayıt altına 
alma, beslenmesini ve 
barınmasını sağlamak) 
vermek

 52.000.000 0,1529 0 0 52.000.000 0,1529

PH 3.3.1
Hayvanların beslenmesi 
için yem ve mama alımı 
yapmak

 25.000.000 0,0735 0 0 25.000.000 0,0735

PH 3.3.1
İlaç ve medikal malzeme 
alımı yapmak

 10.000.000 0,0294 0 0 10.000.000 0,0294

 PH 3.4.1

Temiz hava ve yaşanabilir 
çevre için mevzuatımızda 
ve AB tarafından 
belirlenmiş limit 
değerlere ulaşmak

0 0,0000 0 0 0 0,0000

PH 3.4.1
Gürültü eylem planının 
uygulamaya geçmesini 
sağlamak

0 0,0000 0 0 0 0,0000

PH 3.4.1
Tıbbi atık bertarafı 
yapmak

0 0,0000 0 0 0 0,0000

PH 4.1.1
Jeotermal destekli sera  
kurulumu yapmak

 13.000.000 0,0382 0 0 13.000.000 0,0382

PH 4.1.1
Jeotermal destekli sebze 
ve meyve kurutma tesisi

 4.000.000 0,0118 0 0 4.000.000 0,0118

PH 4.1.1

Kırsal turizmi geliştirici 
projeler (günü birlik 
geziler, sağlık turizmi, 
doğal ve kültürel 
değeri olan bölgeleri 
canlandırmak) yapmak

 1.500.000 0,0044 0 0 1.500.000 0,0044

PH 4.1.1

Mevcut kooperatifleri 
desteklemek ve yeni 
kadın kooperatiflerinin ve 
birliklerinin kurulmasının 
desteklemek

 20.000.000 0,0588 0 0 20.000.000 0,0588
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PH 4.1.1

Markalaşma (öne çıkmış 
ürünlerin markalaşma 
çalışmaları için destek 
vermek), coğrafi işaret 
/ patent çalışmaları 
yapmak

 1.500.000 0,0044 0 0 1.500.000 0,0044

PH 4.1.1
Tarım festivalleri ve tarım 
fuarları tertip etmek

 1.500.000 0,0044 0 0 1.500.000 0,0044

PH 4.2.1
Üreticiye eğitim desteği 
vermek

 700.000 0,0021 0 0 700.000 0,0021

PH 4.2.1
Hibeli destek programları 
düzenlemek

 250.000.000 0,7353 0 0 250.000.000 0,7353

PH4 .2.1
BAKAP (Başkent Ankara 
Kalkınma Projesi)

 13.000.000 0,0382 0 0 13.000.000 0,0382

PH 4.2.1
Arazilerin sulu tarıma 
geçişi

 30.000.000 0,0882 0 0 30.000.000 0,0882

PH 4.2.1

Damızlık koyun ve keçi 
yetiştiriciliği çiftliği için 
küçükbaş hayvan alımı 
yapmak

 10.000.000 0,0294 0 0 10.000.000 0,0294

PH 4.2.1
Küçükbaş hayvan yıkama 
havuzu için montajlı mal 
alımı

 20.000.000 0,0588 0 0 20.000.000 0,0588

PH 4.2.1
Eleme ve paketleme 
üniteleri yapmak

 11.000.000 0,0324 0 0 11.000.000 0,0324

PH 4.2.1
Büyükbaş hayvanlarda 
tırnak bakımı

 8.000.000 0,0235 0 0 8.000.000 0,0235

PH 4.2.1 Tarım makinaları  9.000.000 0,0265 0 0 9.000.000 0,0265

PH 4.2.1 Köylü pazarı  7.500.000 0,0221 0 0 7.500.000 0,0221

PH 4.3.1 BELTEK Kursları  15.000.000 0,0441 0 0 15.000.000 0,0441

PH 4.3.1 BELMEK Kursları  108.822.600 0,3201 0 0 108.822.600 0,3201

PH 4.3.1
Satış noktaları 
oluşturulması

 1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

PH 4.4.1
Muhtar taleplerini 
ilgili birimlere ileterek 
koordinasyon sağlamak

 4.534.597 0,0133 0 0 4.534.597 0,0133
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PH 4.4.1
Muhtar ziyaretleri 
yapmak

 4.534.597 0,0133 0 0 4.534.597 0,0133

PH 5.1.1

Belediyemizden sosyal 
yardım alan dar gelirli 
ailelerin çocuklarına, 
gençlere, kadınlara, 
yetişkinlere, engelli ve 
yaşlı vatandaşlarımıza 
sosyal, kültürel ve eğitim 
alanlarında hizmetler 
sunmak

 38.000.000 0,1118 0 0 38.000.000 0,1118

 PH 5.1.1
Başarılı öğrenciler 
için kamp faaliyetleri 
düzenlemek

 3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

 PH 5.1.1

Ankara’da yaşayan tüm 
engelli vatandaşlarımızı 
ev ortamında 
desteklemek ve toplum 
ile engelli bireyin 
kaynaşmasını sağlamak 
amacıyla engelli 
vatandaşlarımıza sosyal 
ve kültürel hizmetler 
sunmak

 43.300.000 0,1274 0 0 43.300.000 0,1274

 PH 5.1.1

Ankara’da yaşayan tüm 
yaşlı vatandaşlarımızın 
günlük yaşamlarını 
kolaylaştırırken 
yalnız olmadıklarını 
onlara hissettirmek, 
gösterdiğimiz ilgi, 
sevgi ve şefkatle 
yaşlılarımızın onurlu 
bir yaşam sürmelerini 
sağlamak amacıyla yaşlı 
vatandaşlarımıza sosyal 
ve kültürel hizmetler 
sunmak

 41.050.000 0,1207 0 0 41.050.000 0,1207
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 PH 5.1.1

Dar gelirli ailelerin 
çocuklarına, ailelere, 
gençlere, kadınlara, 
yetişkinlere, engelli ve 
yaşlı vatandaşlarımıza 
psikolojik danışmanlık 
ve destek hizmetleri 
sunmak

 1.338.300 0,0039 0 0 1.338.300 0,0039

PH5.1.1

Ankara’da yaşayan 
kadınlara, dar gelirli 
ailelere ve çocuklarına 
eğitim ve sosyal 
alanlarda hizmetler 
sunmak

 11.982.400 0,0352 0 0 11.982.400 0,0352

PH5.1.1
Şehit aileleri, gaziler ve 
aileler için Termal “Şifa 
Oteli” Projesi

 6.274.500 0,0185 0 0 6.274.500 0,0185

 PH 5.2.1 Müzik ve sanat kursu  5.379.000 0,0158 0 0 5.379.000 0,0158

 PH 5.2.1

Sosyo-ekonomik düzeyi 
düşük, şiddete maruz 
kalan kadınlara hizmet 
vermek ve kadınları 
güçlendirmek

 134.536.755 0,3957 0 0  134.536.755 0,3957

PH 5.2.1 Ulaşım hizmeti  49.000.000 0,1441 0 0 49.000.000 0,1441

 PH 5.3.1

Sağlık, spor, sosyal, tarihi 
ve kültürel tesislerin 
bakım sayısı (Belediyemiz 
birimleri aile yaşam, 
hanımlar lokali, bel-
mek kurs yerleri vb.) 
(klima chiller bakım ve 
onarımları)

 200.000.000 0,5882 0 0 200.000.000 0,5882

 PH 5.3.1

Mezarlık, cadde, bulvar 
ve kent meydanlarının 
bakımı (araç alt ve üst 
geçitleri, muhtelif cadde 
ve bulvar bakım ve 
onarım işleri)

 200.000.000 0,5882 0 0 200.000.000 0,5882

315

2023 MALİ YILI
PERFORMANS PROGRAMI

İD
A

R
E

N
İN

 T
O

P
L

A
M

 K
A

Y
N

A
K

 İ
H

T
İY

A
C

I



İDARE ADI ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

PE
RF

OR
M

AN
S 

HE
DE

Fİ

FA
AL

İY
ET

 
AÇ

IK
LA

M
AS

I

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

 T
L

Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

TL Pa
y 

(%
)

 PH 5.3.1
Malzeme yardımı yapılan 
okul, dernek, cami ve sivil 
toplum kuruluşları

 100.000.000 0,2941 0 0 100.000.000 0,2941

 PH 5.3.1

Afet, yangın mağdurları 
ve dezavantajlı 
vatandaşlarımız 
için küçük inşaat 
tamiratlarının yapılması

 85.005.000 0,2500 0 0 85.005.000 0,2500

 PH 5.3.1

Bakım onarımı yapılan 
okul, cami, dernek, 
mezarlık, köy konağı, 
muhtarlık binası vb. bina 
ve tesisler

 200.000.000 0,5882 0 0 200.000.000 0,5882

 PH 5.3.1

Bakım onarımı yapılan 
asansör ve yürüyen 
merdivenler (487 ad. 
Asansör, 392 ad. yürüyen 
merdiven / yol, 17 ad. 
engelli platformu

 90.000.000 0,2647 0 0 90.000.000 0,2647

 PH 5.3.1
Sanat yapıları ve üst yapı 
imalatları (yaya üst geçit 
yapımı vb.)

 300.000.000 0,8824 0 0 300.000.000 0,8824

 PH 5.4.1
Hasta nakil hizmetleri   
sunmak

 24.800.000 0,0729 0 0 24.800.000 0,0729

 PH 5.4.1
Bağımlılık ve otizm 
hizmet   binası 
giderlerinin karşılanması

 1.850.000 0,0054 0 0 1.850.000 0,0054

 PH 5.5.1 İz yolu ve rampa yapımı  4.000.000 0,0118 0 0 4.000.000 0,0118

 PH 6.1.1

Korunması gerekli 
taşınmaz kültür varlığı 
olarak tescilli yapıların 
rölöve, restitüsyon, 
restorasyon, tadilat ve 
yeni yapıların projelerinin 
hazırlanması

 6.900.000 0,0203 0 0 6.900.000 0,0203
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 PH 6.1.1

Somut ve somut 
olmayan kültürel 
mirasın korunması ve 
geliştirilmesi kapsamında 
kamu kurum ve 
kuruluşları, STK’lar, 
üniversiteler, vakıf ve 
dernekler gibi ulusal 
paydaşlar ile UNESCO gibi 
uluslararası kurumlar 
ile işbirliği geliştirmek; 
eğitici, bilgilendirici ve 
kamuoyu oluşturacak 
etkinlikler düzenlemek; 
bunlarla ilgili basılı 
ve dijital yayınlar 
hazırlamak, kentsel 
tasarım, mimarı proje ve 
mimari fikir yarışmaları 
düzenlenmek,  kültür ve 
tabiat varlıklarına ilişkin 
dijital arşiv ve envanter 
çalışmaları yürütmek

 8.000.000 0,0235 0 0 8.000.000 0,0235

 PH 6.1.1

Koruma amaçlı imar 
planları ve koruma 
amaçlı imar planı sınırları 
dışında kalan etkileşim 
geçiş alanlarına planlar 
yapmak

 1.750.000 0,0051 0 0 1.750.000 0,0051

 PH 6.1.1

Kentin tabiat varlıkları 
kapsamındaki 
parklarının, iklim 
değişikliği çerçevesinde 
yeşil restorasyonlarını 
yapmak, kentsel tasarım 
ve çevre düzenleme 
projeleri hazırlamak

 4.750.000 0,0140 0 0 4.750.000 0,0140
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 PH 6.1.1

Ulus tarihi kent 
merkezi yenileme alanı 
sınırları içerisinde ve il 
mücavir alan sınırları 
içerisindeki ilçelerde 
sokak sağlıklaştırma 
çalışmaları yapmak, 
yapılan sağlıklaştırma 
uygulamalarının 
sürüdürülebilirliğini 
sağlamak için kontrol 
ve denetim çalışmaları 
yapmak

 20.000.000 0,0588 0 0 20.000.000 0,0588

 PH 6.1.1

Kültür ve tabiat 
varlıklarının yapım, 
bakım, onarım ve 
restorasyonuna yönelik 
kontrol ve denetim 
çalışmaları yapmak,  
yapılan uygulamalara 
sonrasında saha 
çalışmaları ile tespit 
ve değerlendirmeler 
yaparak korunmasını 
sağlamak

 5.500.000 0,0162 0 0 5.500.000 0,0162

 PH 6.1.1

Tarihi sit alanında 
nitelikli geleneksel 
sokakların sağlıklaştırma 
çalışmalarını yürütmek

 20.000.000 0,0588 0 0 20.000.000 0,0588

 PH 6.1.1
Kentsel tasarım ve çevre 
düzenleme uygulamaları 
yapmak

 25.000.000 0,0735 0 0 25.000.000 0,0735

 PH 6.2.1 Kardeş kent faaliyetleri  3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

 PH 6.2.1
Uluslararası toplantılara 
katılım ve ev sahipliği 
(online/offline)

 3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

 PH 6.2.1
Yurtdışında temsil 
ve yurtdışına heyet 
gönderilmesi

 1.500.000 0,0044 0 0 1.500.000 0,0044
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 PH 6.2.1

Yurtdışından gelen 
heyetler ile Türkiye’de 
yerleşik yabancı 
misyon temsilcilikleri 
ve uluslararası 
organizasyonların 
temsilcilerinin 
ağırlanması

 2.000.000 0,0059 0 0 2.000.000 0,0059

 PH 6.3.1 Ayni yardım  7.000.000 0,0206 0 0 7.000.000 0,0206

 PH 6.3.1 Nakdi yardım  72.000.000 0,2118 0 0 72.000.000 0,2118

 PH 6.3.1
Organizasyonlar 
düzenlemek

 7.000.000 0,0206 0 0 7.000.000 0,0206

 PH 6.4.1 Konser düzenlenmesi  21.042.000 0,0619 0 0 21.042.000 0,0619

 PH 6.4.1
Tiyatro gösterileri 
düzenlenmesi

 2.500.000 0,0074 0 0 2.500.000 0,0074

 PH 6.4.1 Özel gün etkinlikleri  4.295.400 0,0126 0 0 4.295.400 0,0126

 PH 6.4.1
Kültür-sanat festivali 
düzenlenmesi

 47.844.500 0,1407 0 0 47.844.500 0,1407

PH6.4.1

Ankara’da yaşayan 
aile bireylerini 
oluşturan çocukların, 
gençlerin, kadınların, 
yetişkinlerin, engelli 
ve yaşlıların birlikte 
zaman geçirebilecekleri 
ve sosyal, kültürel, 
eğitime yönelik ve 
sportif tüm faaliyetleri 
vatandaşlarımıza 
sunmak.

 378.660.269 1,1137 0 0  378.660.269 1,1137

PH 6.5.1
Kentimizin muhtelif 
yerlerinde sanatsal 
cephe kaplama yapılması

 1.000 0,0000 0 0 1.000 0,0000

PH 6.5.1

Tarihi ve kültürel 
eserlerin restorasyonu 
ile sokak ve cadde 
sağlıklaştırması gideri

 1.000 0,0000 0 0 1.000 0,0000
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PH 6.5.1

Kentimize estetik katmak 
amacıyla yapılacak işler 
(çeşme yapılması, heykel 
yapımı, taksi durakları 
yapımı, ihata duvarı 
yapılması, sundurma 
yapılması, muhtarlık 
binası yapılması, 
merdiven yapılması, 
tel örgü ve panel çit 
yapılması, Eymir Gölü 
çevre düzenleme işi)

 1.000 0,0000 0 0 1.000 0,0000

PH 7.1.1

Dar gelirli ailelere, 
vatandaşlarımıza; temel 
ihtayaçları olan gıda, 
yakacak, ekmek, giysi 
ve ev eşyası yardımları 
yapmak

 1.460.000.000 4,2941 0 0 1.460.000.000 4,2941

PH 7.2.1

Ailelerimizin engelli 
çocuklarına ve afet, 
salgın hastalıklar 
sonucu ekonomik 
sıkıntı içerisindeki 
vatandaşlarımıza günlük 
sıcak yemek yardımları 
yapmak

 40.000.000 0,1176 0 0 40.000.000 0,1176

PH 7.2.1
Engelli vatandaşlarımıza 
akülü tekerlekli sandalye 
yardımı yapmak

 1.250.000 0,0037 0 0 1.250.000 0,0037

PH 7.2.1
Engelli vatandaşlarımıza  
tekerlekli sandalye 
yardımı yapmak

 450.000 0,0013 0 0 450.000 0,0013

PH 7.2.1
Engelli vatandaşlarımıza 
hasta bezi yardımı 
yapmak

 300.000 0,0009 0 0 300.000 0,0009

PH 7.3.1

Ankara il sınırları dışından 
tedavi amacıyla gelen, 
barınacak yeri olmayan 
vatandaşlarımız için  
şefkat evlerimizde belirli 
süreli barınma hizmeti 
verilmesi

 20.501.800 0,0603 0 0 20.501.800 0,0603
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PH 7.3.1

Tüm vatandaşlarımıza 
cenaze işlemlerinde 
yardımcı olmak için 
taziye çadırı kurulması 
ve çeşitli ikramlarda 
bulunmak 

 12.000.000 0,0353 0 0 12.000.000 0,0353

 PH 7.3.1

Ankara il sınırları 
içerisinde yaşayan, 
barınacak yeri olmayan 
kimsesiz vatandaşlarımız 
için belirli süreli barınma 
hizmeti verilmesi

 3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

 PH 7.3.1

Ramazan ayında 
evlerine geç kalan 
vatandaşlarımıza çeşitli 
ikramlarda bulunmak

 8.000.000 0,0235 0 0 8.000.000 0,0235

 PH 7.4.1
Ruhsatlı minibüs ve özel 
halk otobüsü denetimi

 46.954.839 0,1381 0 0 46.954.839 0,1381

 PH 7.4.1
GSM işyerleri ve sıhhi 
müesseselerin denetimi

 46.954.839 0,1381 0 0 46.954.839 0,1381

 PH 7.4.1
Yakalanan seyyar ve 
dilenci

 46.954.839 0,1381 0 0 46.954.839 0,1381

 PH 7.4.1 Otopark denetimi  46.954.839 0,1381 0 0 46.954.839 0,1381

 PH 7.4.1
Hafriyat kamyonu ve 
muhtelif araç denetimi

 46.954.840 0,1381 0 0 46.954.840 0,1381

 PH 7.5.1 Kara taşıt alımları  312.000.000 0,9176 0 0 312.000.000 0,9176

 PH 7.5.1
Yangından korunma 
malzemeleri alımları

 19.205.000 0,0565 0 0 19.205.000 0,0565

 PH 7.5.1 Kimyevi ürün alımları  2.500.000 0,0074 0 0 2.500.000 0,0074

 PH 7.5.1 İtfaiye binaları  75.000.000 0,2206 0 0 75.000.000 0,2206

 PH 7.6.1
Hayvansal kökenli gıda 
üretim ve tüketim 
yerlerini denetlemek

0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 7.6.1
Toptancı Balık Haline 
gelen ürünleri 
denetlemek

0 0,0000 0 0 0 0,0000
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 PH 7.7.1
Eğitim, tanıtım, 
organizasyon ve sosyal 
çalışma yapmak

0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 7.8.1
Yeni mezarlık alanları 
açmak

 40.000.000 0,1176 0 0 40.000.000 0,1176

 PH 7.8.1
Mezarlık içi ücretsiz 
servis çalıştırmak

 650.000 0,0019 0 0 650.000 0,0019

 PH7.8.1

Mezarlığa gelen 
vatandaşlara bekleme 
süreleri içerisinde 
ücretsiz içecek ikramında 
bulunmak

 2.000.000 0,0059 0 0 2.000.000 0,0059

 PH 7.8.1
Mezarlıklarda koruma ve 
güvenlik hizmetlerinin 
verilmesini sağlamak

 20.000 0,0001 0 0 20.000 0,0001

 PH 7.8.1

Cenaze sahipleri ve 
yakınlarını mezarlık 
içerisinde taşımak, 
mezarlık temizlik ve 
bakım işlerini yürütmek

 140.000.000 0,4118 0 0 140.000.000 0,4118

 PH 7.8.1

Şehir içi ve şehirler arası 
cenaze nakil işlemleri 
yapmak (kara ve hava 
yolu ile)

 3.000.000 0,0088 0 0 3.000.000 0,0088

 PH 7.8.1

Merkez, ilçe ve köy 
mezarlıklarının bakım, 
onarım, tadilat, 
tamirat işlemlerini 
yapmak (duvar, kapı, 
hizmet binaları, çevre 
düzenleme, tabela, ses 
sistemi, kamera sistemi 
vb.)

 65.000.000 0,1912 0 0 65.000.000 0,1912

 PH 8.1.1
Diğer özel malzeme 
alımları

 150.000 0,0004 0 0 150.000 0,0004

 PH 8.1.1
Prestij parklarda 
bedelsiz wi-fi hizmetinin 
sağlanması

0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 8.2.1
Hizmet içi eğitim 
faaliyetleri

 300.000 0,0009 0 0 300.000 0,0009
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 PH 8.3.1 Tanıtım faaliyeti  10.000.000 0,0294 0 0 10.000.000 0,0294

 PH 8.3.1 İlan vermek  5.000.000 0,0147 0 0 5.000.000 0,0147

 PH 8.3.1 Basılı eserler hazırlamak  2.000.000 0,0059 0 0 2.000.000 0,0059

 PH 8.3.1 Anket yapmak  1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

 PH 8.3.1 Bilgilendirme faaliyeti  1.500.000 0,0044 0 0 1.500.000 0,0044

 PH 8.3.1 Başkent 153 faaliyeti 0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 8.4.1
Şirket koordinasyon 
faaliyetleri

0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 8.5.1
Öz gelirlerin tahsilatını 
arttırmak için ihbarname 
basımı yapmak

0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 8.5.1
Öz gelirlerin tahsilatını 
arttırmak için ihbarname 
dağıtımı yapmak

0 0,0000 0 0 0 0,0000

 PH 8.6.1

Daire Başkanlığımız 
tarafından Belediyemiz 
araçlarına yapılan tamir, 
bakım, onarım faaliyetleri

 232.310.000 0,6833 0 0 232.310.000 0,6833

 PH 8.6.1

Belediye envanterine 
kayıtlı itfaiye ve 
ambulanslara kasko 
yaptırılması

 17.000.000 0,0500 0 0 17.000.000 0,0500

 PH 8.6.1

Belediye birimlerine 
ait araç, iş makinası, 
ekipman ve sabit 
tesislerin ihtiyacı olan 
motorin temini (KDV 
dahil)

 840.000.000 2,4706 0 0 840.000.000 2,4706

 PH 8.6.1

Belediye birimlerine 
ait araç, iş makinası, 
ekipman ve sabit 
tesislerin ihtiyacı olan 95 
oktan benzin temini

 2.000.000 0,0059 0 0 2.000.000 0,0059

 PH 8.6.1
Belediye birimlerine ait 
araçlara ihtiyacı olan üre 
çözeltisi temin etmek

 7.000.000 0,0206 0 0 7.000.000 0,0206

 PH 8.6.1
10 adet akaryakıt 
istasyon yapımı

 17.000.000 0,0500 0 0 17.000.000 0,0500
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 PH 8.6.1
1 adet akaryakıt transfer 
istasyon kurulumu

 5.000.000 0,0147 0 0 5.000.000 0,0147

 PH 8.7.1
Donanım, yazılım ve 
ağ altyapısı yenileme 
projesini yürütmek

 55.000.000 0,1618 0 0 55.000.000 0,1618

 PH 8.7.1
Veri güvenliği çözümleri 
edinme ve yenileme 
projesini yürütmek

 3.500.000 0,0103 0 0 3.500.000 0,0103

 PH 8.7.1
Sistem odası 
modernizasyon projesini 
gerçekleştirmek

 1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

 PH 8.7.1
Dijital arşiv projesini 
gerçekleştirmek

 1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

 PH 8.7.1
EBYS ve e-imza 
çalışmalarını yürütmek

 20.000 0,0001 0 0 20.000 0,0001

 PH 8.7.1
E-Belediye entegrasyon 
çalışmalarını yürütmek

 50.000 0,0001 0 0 50.000 0,0001

 PH 8.7.1
Yeni web portal projesini 
gerçekleştirmek

 1.000.000 0,0029 0 0 1.000.000 0,0029

 PH 8.8.1 Akıllı kent fizibilite projesi  750.000 0,0022 0 0 750.000 0,0022

 PH 8.8.1
Akıllı kent uygulama 
projesi

 750.000 0,0022 0 0 750.000 0,0022

 PH 8.9.1
Elektrik ile ilgili teknik 
arızalara müdahale 
etmek

 74.049 0,0002 0 0 74.049 0,0002

 PH 8.9.1
Elektronik cihazlar/
sistemler ile ilgili arızalara 
müdahale etmek

 3.424.935 0,0101 0 0 3.424.935 0,0101

PH 8.9.1
Sıhhi tesisat ile ilgili 
arızalara müdahale 
etmek

 222.675 0,0007 0 0 222.675 0,0007

PH 8.9.1
Merkezi klima ile ilgili 
arızalara müdahale 
etmek

 95.370 0,0003 0 0 95.370 0,0003

PH 8.9.1
Asansör ile ilgili arızalara 
müdahale etmek

 175.050 0,0005 0 0 175.050 0,0005
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PH 8.9.1
Birimlerin malzeme 
taleplerini karşılamak

 2.823.349 0,0083 0 0 2.823.349 0,0083

PH 8.9.1

Belediyemiz hizmet 
birimlerinde kullanılan 
toplam 62 milyon kwh 
enerjinin, 1/5 oranındaki 
kısmının sürdürülebilir 
enerji kaynaklarıyla 
karşılanması

0 0,0000 0 0 0 0,0000

PH 8.10.1

CBS çalışmaları 
kapsamında uygulama 
geliştirme, veri toplama 
ve eğitim hizmetleri 
almak

 2.000.000 0,0059 0 0 2.000.000 0,0059

PH 8.10.1
Makine, donanım ve 
ölçüm aleti alımı

 200.000 0,0006 0 0 200.000 0,0006

PH 8.11.1
İş sağlığı ve güvenliği 
hizmet görev ücretleri, 
tıbbi malzeme alımı

 4.000.000 0,0118 0 0 4.000.000 0,0118

PH 8.12.1
Eğitime yönelik kurs ve 
seminerler

 39.000 0,0001 0 0 39.000 0,0001

PH 8.13.1

Belediye meclisi 
kararlarını talepleri 
doğrultusunda 
vatandaşlara bildirmek

 1.807.500 0,0053 0 0 1.807.500 0,0053

PH 8.13.1

Belediye encümen 
kararlarını talepleri 
doğrultusunda 
vatandaşlara bildirmek

 1.807.500 0,0053 0 0 1.807.500 0,0053

Performans Hedefleri Maliyetleri 
Toplamı

 21.937.694.278 64,52 0 0 21.937.694.278 64,52

Genel Yönetim Giderleri  8.774.765.727 25,81 0 0 8.774.765.727 25,81

Diğer İdareler Transfer Edilecek 
Kaynaklar Toplamı

 3.287.539.995 9,67 0 0 3.287.539.995 9,67

Genel 
Toplam

 34.000.000.000 100 0 0 34.000.000.000 100
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU (TL)

İdare Adı: ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

EKONOMİK KOD
FAALİYET 
TOPLAMI

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 
TOPLAMI

DİĞER 
İDARELERE 
TRANSFER 
EDİLECEK 

KAYNAKLAR 
TOPLAMI

GENEL TOPLAM

BÜ
TÇ

E 
KA

YN
AK

 İH
Tİ

YA
CI

1 PERSONEL GİDERLERİ         790.745.709 1.367.540.625 0 2.158.286.334

2
SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ

77.915.602 191.640.335 0 269.555.937

3
MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ

8.059.069.645 2.773.462.589 0 10.832.532.234

4 FAİZ GİDERLERİ       0 180.000.000 0 180.000.000

5 CARİ TRANSFERLER      2.088.725.500 0 3.287.539.995 5.376.265.495

6 SERMAYE GİDERLERİ     10.921.237.821 462.022.179 0 11.383.260.000

7
SERMAYE 
TRANSFERLERİ

0 65.100.000 0 65.100.000

8 BORÇ VERME  0 735.000.000 0 735.000.000

9 YEDEK ÖDENEKLER   0 3.000.000.000 0 3.000.000.000

TOPLAM BÜTÇE KAYNAK 
İHTİYACI

21.937.694.278 8.774.765.727 3.287.539.995 34.000.000.000

BÜ
TÇ

E 
DI

ŞI
 K

AY
NA

K Döner Sermaye 0 0 0 0

Diğer Yurt İçi 0 0 0 0

Yurt Dışı 0 0 0 0

TOPLAM BÜTÇE DIŞI KAYNAK 
İHTİYACI

0 0 0 0

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 21.937.694.278 8.774.765.727 3.287.539.995 34.000.000.000
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PERFORMANS GÖSTERGELERİNDEN SORUMLU BİRİMLER

Sorumlu Birim: Basın Yayın ve Halka İlişkiler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.1
Hazırlattırılan ve basımı gerçekleştirilen brandaların 
miktarı

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.2 Asılan afiş sayısı

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.3 Yayın organlarına verilen ilan sayısı

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.4 Belediye faaliyet ve tanıtım kitap / dergi sayısı

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.5 Kurum içi ve kurum dışı yapılan anket sayısı

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.6 Vatandaşlarımızı bilgilendirmek için atılan SMS sayısı

A8 H8.3 PH8.3.1 PG8.3.1.7
Başkent 153’e gelen istek, talep ve şikayetlere cevap 
verme süresi

Sorumlu Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.1 PH8.1.1 PG8.1.1.2 Prestij parklarda bedelsiz wi-fi hizmetinin sağlanması

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.1
Sunucu, yedekleyici, firewall vb. önemli donanım ya da 
yazılım alımı

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.2
Sistem odası modernizasyon projesini 
gerçekleştirmek

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.3

Veri güvenliği çözümlerinin (siber güvenlik, veri 
koruma, ağ ve bilgi güvenliği kimlik ve veri güvenliği, 
yedekleme, arşivleme, felaket önleme, iş sürekliliği, 
web uygulama güvenliği, güvenlik duvarı vd.) edinilme, 
yenileme ve güncelleme sayısı

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.4 Dijital arşiv çalışmalarının tamamlanma oranı

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.5 Dağıtımı yapılan e - imza token cihazı sayısı

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.6 E - devlete entegre e-Belediye modül sayısı

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.7 Web sitesinin modernizasyonu

A8 H8.7 PH8.7.1 PG8.7.1.8
Birimlerden gelen bilişim teknolojileri ve cihaz talepleri 
ile bakım ve onarım taleplerinin karşılanma oranı

A8 H8.8 PH8.8.1 PG8.8.1.1
Akıllı kent uygulamaları fizibilite ve entegrasyon 
öncesi uygulama tespit çalışmalarının tamamlanması

A8 H8.8 PH8.8.1 PG8.8.1.2 Akıllı kent uygulamaları modül sayısı
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Sorumlu Birim: Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. GöstergeNo Gösterge Açıklaması

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.1 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.2 Bakım yapılan yeşil alan miktarı

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.3 Fide - fidan üretim miktarı

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.6 Hayvanat bahçesi ve akvaryum yapım

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.7 Yıllık kurulacak park mobilyaları ve oyun grupları sayısı

A8 H8.1 PH8.1.1 PG8.1.1.1 Çevre ve peyzaj akademisine katılan kursiyer sayısı

Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.1 Elektrik ile ilgili teknik arızalara müdahale süresi

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.2
Elektronik cihazlar / sistemler ile ilgili arızalara 
müdahale süresi

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.3 Sıhhi tesisat ile ilgili arızalara müdahale süresi

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.4 Merkezi klima ile ilgili arızalara müdahale süresi

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.5 Asansör ile ilgili arızalara müdahale süresi

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.6 Birimlerin malzeme talep karşılama oranı

A8 H8.9 PH8.9.1 PG8.9.1.7
Belediyemiz hizmet birimlerinde kullanılan 62 milyon kwh 
enerjinin, sürdürülebilir enerji kaynaklarıyla karşılanması

Sorumlu Birim: Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A6 H6.2 PH6.2.1 PG6.2.1.1 Düzenlenen kardeş kent günleri sayısı

A6 H6.2 PH6.2.1 PG6.2.1.2 Uluslararası toplantı sayısı

A6 H6.2 PH6.2.1 PG6.2.1.3 Yurtdışına gönderilen heyet sayısı

A6 H6.2 PH6.2.1 PG6.2.1.4 Yurtdışından gelen heyet sayısı

Sorumlu Birim: Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A1 H1.2 PH1.2.1 PG1.2.1.1 Islah edilecek taşınmaz sayısı

A1 H1.3 PH1.3.1 PG1.3.1.1
(Kamulaştırma sürecinde arsa/tesis/müştemilat/ağaç) 
uzlaşma adedi

A1 H1.3 PH1.3.1 PG1.3.1.2
Kamulaştırma sürecinde uzlaşma yolu veya hukuki yol 
ile kamulaştırılan taşınmaz alanı
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Sorumlu Birim: Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A1 H1.5 PH1.5.1 PG1.5.1.1 Kültürel amaçlı tesis sayısı

A1 H1.5 PH1.5.1 PG1.5.1.2 Sosyal amaçlı tesis sayısı

A1 H1.5 PH1.5.1 PG1.5.1.3 Hizmet binası sayısı

A1 H1.5 PH1.5.1 PG1.5.1.4 Sportif amaçlı tesis sayısı

A1 H1.5 PH1.5.1 PG1.5.1.5 İbadethane sayısı

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.1 Trafik işaret levha sayısı artış sayısı

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.2 Yapılan sinyalize kavşak sayısı

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.3 Kontrol edilen kavşak sayısı

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.4
Merkez ilçelerdeki arızalı kavşakların arızasının 
giderilme süresi

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.5
Çevre ilçelerdeki arızalı kavşakların arızasının 
giderilme süresi

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.6
Yayaların yoğun olarak kullandığı sinyalize kavşaklarda 
görme engelli vatandaşlarımız için yapılan sesli uyarı 
cihazı sayısı

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.7 Merkeze bağlı kavşak sayısı

A2 H2.1 PH2.1.1 PG2.1.1.8 Akıllı kavşak sistemi kurulması

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.1 Bitümlü sıcak ashalt miktarı

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.2 Yeni yol açımı yapılan alan

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.3 Bakım - onarım çalışması yapılan alan

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.4 Tarım yolu çalışması yapılan alan - reglaj

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.5 Döşenen beton bariyer uzunluğu

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.6 Tretuvar çalışması yapılan alan

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.7 Bordür çalışması yapılan uzunluk

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.8 Oto korkuluk çalışması yapılan uzunluk

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.9 Yol çizgi boyası ve yatay trafik işaretlemesi uzunluğu

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.10 Yapılan oto alt - üst geçit sayısı

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.11 Yapılan dere köprüsü ve menfez sayısı

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.12 Yapılan yaya üst geçidi sayısı

A2 H2.2 PH2.2.1 PG2.2.1.13 AYKOME kazı ruhsatı verilmesi süresi

A3 H3.2 PH3.2.11 PG3.2.1.11 Yapılacak hayvan barınağı alanı

A5 H5.5 PH5.5.1 PG5.5.1.1 İz yolu yapımı

A5 H5.5 PH5.5.1 PG5.5.1.2 Rampa yapımı

A7 H7.5 PH7.5.1 PG7.5.1.1 İtfaiye istasyon sayılarının artırılması
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Sorumlu Birim: Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A6 H6.3 PH6.3.1 PG6.3.1.1 Spor kulüplerine ayni yardım miktarı

A6 H6.3 PH6.3.1 PG6.3.1.2
Belediye spor kulüplerine ve başarılı sporculara 
Belediye Meclis Kararı ile yapılan nakdi yardım miktarı

A6 H6.3 PH6.3.1 PG6.3.1.3 Düzenlenen kültürel ve tanıtım organizasyon sayısı

Sorumlu Birim: İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A1 H1.1 PH1.1.1 PG1.1.1.1 İhale ve izin süreci

A1 H1.1 PH1.1.1 PG1.1.1.2 Halihazır harita üretim süreci

A1 H1.1 PH1.1.1 PG1.1.1.3 Halihazır haritaların onay süreci

A1 H1.6 PH1.6.1 PG1.6.1.1
İç ve dış paydaşlardan ve kurumlardan veri toplama 
süreci

A1 H1.6 PH1.6.1 PG1.6.1.2 Elde edilen verilerin sentezlenmesi ve katılım süreci

A1 H1.6 PH1.6.1 PG1.6.1.3 Plan kararlarının oluşturulması ve onay süreci

A8 H8.10 PH8.10.1 PG8.10.1.1 Fizibilite ve ihale süreci

A8 H8.10 PH8.10.1 PG8.10.1.2 Veri standardizasyonu ve farkındalık süreci

A8 H8.10 PH8.10.1 PG8.10.1.3
Kent bilgi sistemlerinin oluşturulması, güncellenmesi 
ve kullanılması süreci

Sorumlu Birim: İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P.Hedef P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.2 PH8.2.1 PG8.2.1.1 Yıllık kişi başına düşen eğitim saati

A8 H8.2 PH8.2.1 PG8.2.1.2 Çalışan memnuniyet oranı

A8 H8.2 PH8.2.1 PG8.2.1.3
Görev tanımlarının belirlenmesi ve bireysel 
performansın ölçülmesi

Sorumlu Birim: İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.4 PH8.4.1 PG8.4.1.1 Şirket verilerinin dijital ortamda toplanması

A8 H8.4 PH8.4.1 PG8.4.1.2 Şirketlerden verilerin elde edilmesi ve analizi

A8 H8.4 PH8.4.1 PG8.4.1.3 Şirket çalışanlarının özlük haklarının dengelenmesi

A8 H8.4 PH8.4.1 PG8.4.1.4
Şirketlerin sunduğu hizmetlerle ilgili vatandaş 
memnuniyetinin artırılması
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Sorumlu Birim: İtfaiye Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A7 H7.5 PH7.5.1 PG7.5.1.3 Modern itfaiye araç sayılarının artırılması

A7 H7.5 PH7.5.1 PG7.5.1.4 Gönüllü itfaiyecilik çalışmalarının yapılması

A7 H7.5 PH7.5.1 PG7.5.1.5 Olaylara müdahale süresinin kısaltılması (Merkez)

A7 H7.5 PH7.5.1 PG7.5.1.6 Olaylara müdahale süresinin kısaltılması (Kırsal)

Sorumlu Birim: Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A6 H6.4 PH6.4.1 PG6.4.1.4 Aile yaşam merkezleri üye sayısı

A6 H6.4 PH6.4.1 PG6.4.1.5 Gençlik merkezleri ve çocuk kulüpleri üye sayısı

A5 H5.2 PH5.2.1 PG5.2.1.3 Sığınma evinde kalan kadın sayısı

Sorumlu Birim: Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A3 H3.2 PH3.2.1 PG3.2.1.1
Süpürge araçları ile temizlenen cadde,  meydan,  
bulvar temizliği sayısı

A3 H3.2 PH3.2.1 PG3.2.1.2 Kent donatılarının yıkanması ve temizlenme sayısı

A3 H3.2 PH3.2.1 PG3.2.1.3 Yaya personel ile cadde meydan bulvar temizliği sayısı

A3 H3.2 PH3.2.1 PG3.2.1.4 Temizlik taleplerinin çözüme ulaştırılma yüzdesi

A3 H3.2 PG3.2.1 PG3.2.1.5
Cadde meydan ve bulvarlara konumlandırılan çöp 
kovası ve konteynır sayısı

A3 H3.2 PG3.2.1 PG3.2.1.6 Toplanan muhtelif atık miktarı

A3 H3.2 PG3.2.1 PG3.2.1.7 Sıfır atık eğitimi verilen okul sayısı

A3 H3.2 PG3.2.1 PG3.2.1.8
Belediye hizmet binalarında sıfır atık uygulama 
gerçekleştirilme yüzdesi

A3 H3.2 PG3.2.1 PG3.2.1.9 Sıfır atık yağ denetimi gerçekleştirilen işletme sayısı

A3 H3.2 PG3.2.1 PG3.2.1.10
Sıfır atık projesi kapsamında ilçe belediyelerle 
üretilecek proje sayısı

A3 H3.4 PG3.4.1 PG3.4.1.3 Bertarafı yapılan tıbbi atık miktarı

A3 H3.4 PG3.4.1 PG3.4.1.4 Bertarafı yapılan katı atık miktarı

A5 H5.3 PG5.3.1 PG5.3.1.1
Sağlık spor sosyal tarihi ve kültürel tesislerinin bakım 
sayısı

A5 H5.3 PG5.3.1 PG5.3.1.2
Mezarlık, cadde, bulvar ve kent meydanlarının bakım 
sayısı (Araç alt ve üst geçitleri, muhtelif cadde ve 
bulvar bakım ve onarım işleri)
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S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A5 H5.3 PG5.3.1  PG5.3.1.3
Afet, yangın mağdurları ve dezavantajlı 
vatandaşlarımız için küçük inşaat tamiratlarının 
yapılma sayısı

A5 H5.3 PG5.3.1 PG5.3.1.4
Malzeme yardımı yapılan okul, dernek, camii ve sivil 
toplum kuruluş sayısı

A5 H5.3 PG5.3.1 PG5.3.1.5
Bakım onarımı yapılan asansör ve yürüyen merdiven 
sayısı

A6 H6.5 H6.5.1 PG6.5.1.1
Kentimizin muhtelif yerlerinde sanatsal cephe 
kaplama yapılması 

A6 H6.5 H6.5.1 PG6.5.1.2 Kentin tarihi yapılarının restorasyon sayısı

Sorumlu Birim: Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A4 H4.1 PH4.1.1 PG4.1.1.1
Destek verilen STK’ların, odalar, birlikler ve 
kooperatiflerin sayısı

A4 H4.1 PH4.1.1 PG4.1.1.2 Kırsal turizmin desteklenenmesi ve faaliyetler sayısı

A4 H4.1 PH4.1.1 PG4.1.1.3
Kırsal kalkınmada doğal kaynakların kullanılması 
(jeotermal ısıtmalı sera kurulumu projesi, 
gerçekleşme yüzdesi)

A4 H4.1 PH4.1.1 PG4.1.1.4 Yeni mera kurulumu ve mevcutların iyileştirilmesi

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.1 Eğitim verilen üretici sayısı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.2 Tohum desteği miktarı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.3 Fide/fidan desteği miktarı

 A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.4 Küçükbaş hayvan desteği sayısı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.5 Arı kovanı desteği sayısı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.6 Yavru balıklandırma desteği sayısı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.7
Tarımsal destek amaçlı verilen alet - ekipman ve 
makina sayısı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.8 Tarımsal sulama amaçlı boru desteği miktarı

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.9
Kurulan köylü pazar ve / veya halk market sayısı 
(toplam 25 ilçe)

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.10 Yapılacak sera sayısı 

A4 H4.2 PH4.2.1 PG4.2.1.11
Farkındalık oluşturmak amacı ile yapılan eğitim 
desteği 
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Sorumlu Birim: Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A4 H4.3 PH4.3.1 PG4.3.1.1 Meslek edindirme kurslarının çeşitlilik sayısı

A4 H4.3 PH4.3.1 PG4.3.1.2 Kursların üye sayısı

A4 H4.3 PH4.3.1 PG4.3.1.3
Meslek edindirme kurslarında üretilen el emeği 
ürünlerin satış noktalarının oluşturulması

A5 H5.2 PH5.2.1 PG5.2.1.1 Düzenlenen müzik ve sanat kursu sayısı

A5 H5.2 PH5.2.1 PG5.2.1.2 Verilen seminer sayısı

A6 H6.4 PH6.4.1 PG6.4.1.1 Kent Orkestrasınca düzenlenen konser sayısı

A6 H6.4 PH6.4.1 PG6.4.1.2 Başkent Tiyatroları gösteri sayısı

A6 H6.4 PH6.4.1 PG6.4.1.3 Özel gün kutlamaları

Sorumlu Birim: Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P.Hedef P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.1
Hazırlanacak rölöve, restitüsyon, restorasyon projeleri 
sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.2 Yapılacak koruma amaçlı imar planı sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.3
Hazırlanacak kentsel tasarım ve çevre düzenleme 
projesi sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.4 Hazırlanacak sokak sağlıklaştırma projeleri sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.5 Yapılacak restorasyon uygulamaları sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.6 Yapılacak sokak sağlıklaştırma uygulamaları sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.7
Yapılacak kentsel tasarım ve çevre düzenleme 
uygulamaları

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.8 Düzenlenecek ruhsat ve iskan belgeleri sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.9 Düzenlenecek basit onarım ön izin belgesi sayısı

A6 H6.1 PH6.1.1 PG6.1.1.10 Düzenlenecek basit onarım uygunluk belgesi sayısı

Sorumlu Birim: Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.6 PH8.6.1 PG8.6.1.1 Araçların atölyede yapılma oranı

A8 H8.6 PH8.6.1 PG 8.6.1.2 Araçların arıza giderme süresi - büyük arıza

A8 H8.6 PH8.6.1 PG 8.6.1.3 Araçların arıza giderme süresi - küçük arıza

A8 H8.6 PH8.6.1 PG 8.6.1.4 Akaryakıt transfer istasyon sayısı

A8 H8.6 PH8.6.1 PG 8.6.1.5 Alınacak ADR tanker sayısı

A8 H8.6 PH8.6.1 PG 8.6.1.6 Yapılacak akaryakıt istasyon sayısı
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Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.5 PH8.5.1 PG8.5.1.1 Hal rüsum gelirlerini arttırmak

A8 H8.5 PH8.5.1 PG8.5.1.2 Öz gelirlerin tahsilat oranının arttırılması

Sorumlu Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A7 H7.8 PH7.8.1 PG7.8.1.1
Cenaze hizmetlerinden (cenaze, nakil, çadır, sandalye 
vb.) memnuniyet oranı

Sorumlu Birim: Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı  

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A4 H4.4 PH4.4.1 PG4.4.1.1 Muhtar taleplerinin karşınlanma oranı

Sorumlu Birim: Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A1 H1.4 PH1.4.1 PG1.4.1.1 KDP kapsamında teslim edilecek konut sayısı

A1 H1.4 PH1.4.1 PG1.4.1.2 Halka arz edilecek konut sayısı

Sorumlu Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.4 Kemirici - vektörle mücadele edilen jit alanı

A3 H3.1 PH3.1.1 PG3.1.1.5 Vektörle mücadele kapsamında azaltılacak uçkun 
mücadelesi alanı

A3 H3.3 PH3.3.1 PG3.3.1.1 Kısırlaştırma sayısı

A3 H3.3 PH3.3.1 PG3.3.1.2 Bakımı, beslenmesi ve korunması sağlanan hayvan 
sayısı

A3 H3.3 PH3.3.1 PG3.3.1.3 Ankara kedisi, Ankara keçisi, Ankara tavşanı endemik 
türlerinin sayısının korunması

A3 H3.4 PH3.4.1 PG3.4.1.1 Mevzuatımızda ve AB tarafından belirlenmiş limit 
değerlere ulaşmak

A3 H3.4 PH3.4.1 PG3.4.1.2 Gürültü eylem planını uygulamaya geçirmek

A5 H5.4 PH5.4.1 PG5.4.1.1 Diyaliz hastaları nakil sayısı

A5 H5.4 PH5.4.1 PG5.4.1.2 Taşınan diğer hasta sayısı

A5 H5.4 PH5.4.1 PG5.4.1.3 Eğitim alan otizimli birey sayısı
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S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P.Gösterge No Gösterge Açıklaması

A7 H7.6 PH7.6.1 PG7.6.1.1 Denetlenen Hayvansal Kökenli gıda üretim yerleri 
sayısı

A7 H7.6 PH7.6.1 PG7.6.1.2 Denetlenen Hayvansal Kökenli gıda tüketim yerleri 
sayısı

A7 H7.6 PH7.6.1 PG7.6.1.3 Toptancı Balık Halinde denetimi yapılan ürün miktarı

A7 H7.7 PH7.7.1 PG7.7.1.1 Gönüllü Hayvan Koruyucusu ve Petshop eğitimi alacak 
kişi sayısı

A7 H7.7 PH7.7.1 PG7.7.1.2 Eğitim ve öğretim kurumlarıyla yapılan iş birliği sayısı

A7 H7.7 PH7.7.1 PG7.7.1.3 Vatandaşa yönelik yapılan sosyal çalışma sayısı

A8 H8.11 PH8.11.1 PG8.11.1.1 İş yerinde meydana gelen iş kazası oranı

Sorumlu Birim: Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.1 Başarılı öğrencileri ücretsiz yaz kamplarına götürmek

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.2 Sokakta çalışan çocukların rehabilitasyonunu amacıyla 
hizmet merkezi açmak ve faaliyetlerine devam etmek

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.3 Dar gelirli ailelerin çocuklarını sünnet ettirmek ve 
sünnet organizasyonu düzenlemek

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.4 Ankara’da üniversitede okuyan gençlerimize giysi 
yıkama hizmeti vermek

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.5 Engelliler rehabilitasyon ve hizmet merkezinde hizmet 
verilen engelli sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.6 Asansörlü engelli araçları ile engelsiz ulaşım hizmeti 
verilen engelli sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.7 Yaz kamplarına götürülen engelli vatandaş sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.8 Görme engelliler teknoloji ve eğitim merkezi 
hizmetleri

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.9 Engelliler haftası, dünya engelliler günü gibi özel gün 
ve haftalarda düzenlenen etkinlik sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.10 Yaşlılar hizmet merkezinde hizmet verilen yaşlı sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.11 Yaşlılar bilgi erişim merkezinde hizmet sunulan yaşlı 
sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.12 Yaz kamplarına götürülen yaşlı vatandaş sayısı

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.13 Yaşlılar haftası gibi özel gün ve haftalarda etkinlik 
düzenlemek

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.14 Psikolojik danışmanlık merkezinde; aile, çocuk, yaşlı ve 
engelli vatandaşlarımıza danışmanlık hizmeti vermek.

A5 H5.1  PH5.1.1 PG5.1.1.15 Şehit aileleri, gaziler ve aileleri için Termal Şifa Otel 
hizmeti

A5 H5.1 PH5.1.1 PG5.1.1.16 Zihinsel Engelliler Yaşam Köyü Projesi
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S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A7 H7.1 PH7.1.1 PG7.1.1.1 Gıda ve temizlik malzemesi yardımı yapılan aile sayısı

A7 H7.1 PH7.1.1 PG7.1.1.2 Yakacak yardımı yapılan aile sayısı

A7 H7.1 PH7.1.1 PG7.1.1.3 Günlük ekmek yardımı yapılan aile sayısı

A7 H7.1 PH7.1.1 PG7.1.1.4 Yemek yardımı yapılan öğrenci ve kişi sayısı

A7 H7.1 PH7.1.1 PG7.1.1.5 Giysi yardımı yapılan aile sayısı

A7 H7.1 PH7.1.1 PG7.1.1.6 Ev eşyası yardımı yapılan aile sayısı

A7 H7.2 PH7.2.1 PG7.2.1.1 Engelli okullarında okuyan öğrencilere yemek yardımı, 
hizmetten yararlanan engelli öğrenci sayısı

A7 H7.2 PH7.2.1 PG7.2.1.2 Akülü tekerlekli sandalye yardımı yapılan engelli sayısı

A7 H7.2 PH7.2.1 PG7.2.1.3 Tekerlekli sandalye yardımı yapılan engelli sayısı

A7 H7.2 PH7.2.1 PG7.2.1.4 Hasta bezi yardımı yapılan engelli sayısı

A7 H7.3 PH7.3.1 PG7.3.1.1 Şefkatevleri hizmetinden yararlanan hasta ve hasta 
yakını sayısı

A7 H7.3 PH7.3.1 PG7.3.1.2 Barınmaevi hizmetinden yararlanan vatandaş sayısı

A7 H7.3 PH7.3.1 PG7.3.1.3 Taziye çadırı kurulması hizmetinden yararlanan 
vatandaş sayısı 

A7 H7.3 PH7.3.1 PG7.3.1.4 Ramazan ayı yardımları, kumanya dağıtımı projesi

Sorumlu Birim: Teftiş Kurulu Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.12 PH8.12.1 PG8.12.1.1 Eğitime katılacak personel sayısı

Sorumlu Birim: Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A8 H8.13 PH8.13.1 PG8.13.1.1 Mecliste alınan kararların vatandaşa bildirilme süresi 

A8 H8.13 PH8.13.1 PG8.13.1.2 Encümen kararlarının vatandaşa bildirilme süresi 

Sorumlu Birim: Zabıta Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedefi P. Gösterge No Gösterge Açıklaması

A7 H7.4 PH7.4.1 PG7.4.1.1 Ulaşım ve trafik faaliyeti sayısı

A7 H7.4 PH7.4.1 PG7.4.1.2 Denetim ve kontrol faaliyeti sayısı

A7 H7.4 PH7.4.1 PG7.4.1.3 Yakalanan seyyar ve dilenci sayısı

A7 H7.4 PH7.4.1 PG7.4.1.4 Otopark denetimi sayısı

A7 H7.4 PH7.4.1 PG7.4.1.5 Çevre ve hava kirliliği faaliyetleri sayısı
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FAALİYETLERDEN SORUMLU BİRİMLER

Sorumlu Birim: Basın Yayın ve Halka İlişkiler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.3 PH8.3.1 Tanıtım faaliyeti

A8 H8.3 PH8.3.1  İlan vermek

A8 H8.3 PH8.3.1 Basılı eserler hazırlamak

A8 H8.3 PH8.3.1 Anket yapmak

A8 H8.3 PH8.3.1 Bilgilendirme faaliyeti

A8 H8.3 PH8.3.1 Başkent 153 faaliyeti

Sorumlu Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.1 PH8.1.1 Prestij parklarda bedelsiz wi-fi hizmetinin sağlanması

A8 H8.7 PH8.7.1 Donanım, yazılım ve ağ altyapısı yenileme projesini yürütmek

A8 H8.7 PH8.7.1 Veri güvenliği çözümleri edinme ve yenileme projesini yürütmek

A8 H8.7 PH8.7.1 Sistem odası modernizasyon projesini gerçekleştirmek

A8 H8.7 PH8.7.1 Dijital arşiv projesini gerçekleştirmek

A8 H8.7 PH8.7.1 EBYS ve e-imza çalışmalarını yürütmek

A8 H8.7 PH8.7.1 E-Belediye entegrasyon çalışmalarını yürütmek

A8 H8.7 PH8.7.1 Yeni web portal projesini gerçekleştirmek

A8 H8.8 PH8.8.1 Akıllı Kent Fizibilite Projesi

A8 H8.8 PH8.8.1 Akıllı Kent Uygulama Projesi

Sorumlu Birim: Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A3 H3.1 PH3.1.1 Ankara genelinde park Yapım İşleri

A3 H3.1 PH3.1.1 Ankara geneli proje işleri Hizmet Alımı

A3 H3.1 PH3.1.1 Atatürk Orman Çiftliği Atatürk Çocukları Parkı (1. Etap) Yapım İşi

A3 H3.1 PH3.1.1 Atatürk Orman Çiftliği Ankara Doğal Yaşam Parkı (1. Etap) Yapım İşi

A3 H3.1 PH3.1.1
Akyurt Güzelhisar Mahallesi 1972/11, 1977/1, 4176/1 Adalar Arası Çevre 
Düzenleme Yapım İşi

A3 H3.1 PH3.1.1 Batıkent Rekreasyon Alanında Çevre Düzenleme Park Yapım İşi

A3 H3.1 PH3.1.1 Göksu Parkı Devamında Rekreasyon Alanı Çevre Düzenleme Park Yapım İşi
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S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A3 H3.1 PH3.1.1 Dikmen Vadisi 4. Etap Çevre Düzenlemesi Park Yapım İşi

A3 H3.1 PH3.1.1 Ağaç, fidan, çalı ve benzeri bitki temini

A3 H3.1 PH3.1.1 Kent Mobilyaları Ve Oyun Grupları Alım Işi

A3 H3.1 PH3.1.1 Ankara kenti parkları, mezarlıkları, piknik alanları koruma ve güvenlik

A3 H3.1 PH3.1.1
ABB sınırlarında bulunan hafriyat toplam ile inşat yıkıntıları, atık 
depolama ve geri kazanım sahaları hizmet alımı

A3 H3.1 PH3.1.1 Atık suların değerlendirilerek peyzaj sulamasında kullanılması işi

A3 H3.1 PH3.1.1 Göl ve gölet rehabilitasyon hizmet alım işi

A3 H3.1 PH3.1.1
Ankara kenti parkları, refüjleri, piknik alanları, mezarlıkları, bitki, yapı 
tesisi, elektrik, bakım onarım çalışması

A3 H3.1 PH3.1.1 Havuz bakım ve onarımı

A3 H3.1 PH3.1.1 Ankara geneli muhtelif parkların revize edilmesi

A3 H3.1 PH3.1.1
Ankara ilinin iklim değişiklikleri kapsamında yerel iklim değişikliği 
eylem planı hazırlanması ve bununla ilgili iş ve işlemler

A8 H8.1 PH8.1.1 Diğer özel malzeme alımları

Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.9 PH8.9.1 Elektrik ile ilgili teknik arızalara müdahale etmek

A8 H8.9 PH8.9.1 Elektronik cihazlar/sistemler ile ilgili arızalara müdahale etmek

A8 H8.9 PH8.9.1 Sıhhi tesisat ile ilgili arızalara müdahale etmek

A8 H8.9 PH8.9.1 Merkezi klima ile ilgili arızalara müdahale süresi

A8 H8.9 PH8.9.1 Asansör ile ilgili arızalara müdahale etmek

A8 H8.9 PH8.9.1 Birimlerin malzeme taleplerini karşılamak

A8 H8.9 PH8.9.1
Belediyemiz Hizmet Birimlerinde kullanılan toplam 62 milyon kwh 
enerjinin sürdürülebilir enerji kaynaklarıyla karşılanmak

Sorumlu Birim: Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A6 H6.2 PH6.2.1 Kardeş kent faaliyetleri

A6 H6.2 PH6.2.1 Uluslararası toplantılara katılım ve ev sahipliği (online/offline)

A6 H6.2 PH6.2.1 Yurtdışında temsil ve yurtdışına heyet gönderilmesi

A6 H6.2 PH6.2.1
Yurdışından gelen heyetler ile Türkiye’de yerleşik yabancı misyon 
temsilcilikleri ve uluslararası organizasyonların temsilcilerinin 
ağırlanması
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Sorumlu Birim: Emlak ve İstimlakDairesiBaşkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A1 H1.2 PH1.2.1 İlan giderleri

A1 H1.2 PH1.2.1 Diğer gayrimenkul alım ve kamulaştırma

A1 H1.3 PH1.3.1
Yolda kalan taşınmaz ve muhtesatların kamulaştırma giderleri ve 
kamulaştırmasız el atma davaları

A1 H1.3 PH1.3.1
Diğer arsa ve muhtesatlara ilişkin kamulaştırma giderleri ve 
kamulaştırmasız el atma davaları

Sorumlu Birim: Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A1 H1.5 PH1.5.1 Kültürel amaçlı tesisler

A1 H1.5 PH1.5.1 Sosyal amaçlı tesisler

A1 H1.5 PH1.5.1 Hizmet amaçlı tesisler

A1 H1.5 PH1.5.1 Sportif amaçlı tesisler

A1 H1.5 PH1.5.1 İbadethane amaçlı tesisler

A2 H2.1 PH2.1.1 Trafik işaret levhası çalışması

A2 H2.1 PH2.1.1 Kontrolsüz kavşaklarda sinyalize çalışması

A2 H2.1 PH2.1.1 Trafik güvenlik ekipmanları kullanılması

A2 H2.1 PH2.1.1 Görme engellliler için sesli uyarı cihazı uygulaması

A2 H2.1 PH2.1.1 Mevcut sinyalize kavşakların merkeze bağlanması çalışmaları

A2 H2.2 PH2.2.1 Yol yapım giderleri (asfalt-yol açım-bakım onarım-reglaj) faaliyetleri

A2 H2.2 PH2.2.1 Kaldırım ve bariyer faaliyetleri

A2 H2.2 PH2.2.1 Oto korkuluk faaliyetleri

A2 H2.2 PH2.2.1 Yol çizgi ve yatay işaretleme faaliyetleri

A2 H2.2 PH2.2.1 Yapılan köprü-altgeçit-menfez faaliyetleri

A2 H2.2 PH2.2.1 Yaya geçitleri faaliyetleri

A3 H3.2 PH3.2.1 Hayvan barınakları yapımı

A5 H5.5 PH5.5.1 İz yolu ve rampa yapımı

A7 H7.5 PH7.5.1 İtfaiye binaları 
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Sorumlu Birim: Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A6 H6.3 PH6.3.1 Ayni yardım

A6 H6.3 PH6.3.1 Nakdi yardım

A6 H6.3 PH6.3.1 Organizasyonlar düzenlemek

Sorumlu Birim: İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A1 H1.1 PH1.1.1
Halihazır harita yer kontrol noktaları tesisi, ölçüm ve değerlendime 
işlemleri

A1 H1.1 PH1.1.1 Hava fotoğraflarının çekilmesi

 A1 H1.1 PH1.1.1 İmar uygulamaları mali giderleri

A1 H1.6 PH1.6.1
Çevre Düzeni Planı ile ilgili toplanan verilerin sentezine yönelik 
danışmanlık hizmeti alınması

A1 H1.6 PH1.6.1
İmar Planlarına esas sondajlı jeolojik/jeoteknik etüd raporlarının 
yaptırılması

A8 H8.10 PH8.10.1
CBS çalışmaları kapsamında uygulama geliştirme, veri toplama ve 
eğitim hizmetleri almak

A8 H8.10 PH8.10.1 Makine, donanım ve ölçüm aleti alımı

Sorumlu Birim: İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.2 PH8.2.1 Hizmet içi eğitim faaliyetleri

Sorumlu Birim: İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.4 PH8.4.1 Şirket koordinasyon faaliyetleri

Sorumlu Birim: İtfaiye Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A7 H7.5 PH7.5.1 Kara taşıt alımları

A7 H7.5 PH7.5.1 Yangından korunma malzemeleri alımları

A7 H7.5 PH7.5.1 Kimyevi ürün alımları
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Sorumlu Birim: Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A5 H5.1 PH5.1.1 Başarılı öğrenciler için kamp faaliyetleri düzenlemek

A5 H5.2 PH5.2.1
Sosyo-ekonomik düzeyi düşük, şiddete maruz kalan kadınlara hizmet 
vermek ve kadınları güçlendirmek

A6 H6.4 PH6.4.1

Ankara’da yaşayan aile bireylerini oluşturan çocukların, gençlerin, 
kadınların, yetişkinlerin, engelli ve yaşlıların birlikte zaman 
geçirebilecekleri ve sosyal, kültürel, eğitime yönelik ve sportif tüm 
faaliyetleri vatandaşlarımıza sunmak

Sorumlu Birim: Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A3 H3.2 PH3.2.1 Atık hizmetlerini yürütmek

A3 H3.2 PH3.2.1 Kent donatılarının yıkanması ve temizlenmesi

A3 H3.2 PH32.1 Yaya personel ile cadde, meydan bulvar temizliği 

A3 H3.2 PH3.2.1
Mücavir alan içerisinde bulunan cadde, meydan ve bulvar yol süpürge 
aracı ile süpürülmesi, çöp alınması, sulama giderlerini yürütmek

A3 H3.2 PH3.2.1 Kaldırım üzeri mini süpürge ile cadde bulvar ve alanların süpürülmesi

A3 H3.4 PH3.4.1 Tıbbi atık bertarafı yapmak

A5 H5.3 PH5.3.1
Sağlık, spor, sosyal, tarihi ve kültürel tesislerinin bakımı (Belediyemiz 
birimleri aile yaşam, hanımlar lokali, bel-mek kurs yerleri vb.)

A5 H5.3 PH5.3.1
Mezarlık, cadde, bulvar ve kent meydanlarının bakımı (araç alt ve üst 
geçitleri, muhtelif cadde ve bulvar bakım ve onarım işleri)

A5 H5.3 PH5.3.1
Malzeme yardımı yapılan okul, dernek, camii ve sivil toplum 
kuruluşları

A5 H5.3 PH5.3.1
Afet, yangın mağdurları ve dezavantajlı vatandaşlarımız için küçük 
inşaat tamiratlarının yapılması

A5 H5.3 PH5.3.1
Bakım onarımı yapılan okul, cami, dernek, mezarlık, köy konağı, 
muhtarlık binası vb. bina ve tesisler

A5 H5.3 PH5.3.1
Bakım onarımı yapılan asansör ve yürüyen merdivenler (487 ad. 
Asansör, 392 ad. Yürüyen Merdiven / Yol, 17 ad. Engelli Platformu)

A6 H6.5 PH6.5.1 Sanat Yapıları ve Üst Yapı İmalatları  (yaya, üst geçit vb)

A6 H6.5 PH6.5.1 Kentimizin muhtelif yerlerinde sanatsal cephe kaplama yapılması

A6 H6.5 PH6.5.1
Tarihi ve kültürel eserlerin restorasyonu ile sokak ve cadde 
sağlıklaştırması gideri

A6 H6.5 PH6.5.1

Kentimize estetik katmak amacıyla yapılacak işler (Çeşme yapılması, 
heykel yapımı, taksi durakları yapımı, ihata duvarı yapılması, 
sundurma yapılması, muhtarlık binası yapılması, merdiven yapılması, 
tel örgü ve panel çit yapılması, Eymir Gölü çevre düzenleme işi)

342



Sorumlu Birim: Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A4 H4.1 PH4.1.1 Jeotermal destekli sera kurulumu yapmak

A4 H4.1 PH4.1.1 Jeotermal destekli sebze ve meyve kurutma tesisi

A4 H4.1 PH4.1.1
Kırsal turizmi geliştirici projeler yapmak (Günübirlik geziler, sağlık 
turizmi, doğal ve kültürel değeri olan bölgeleri canlandırmak)

A4 H4.1 PH4.1.1
Mevcut kooperatifleri desteklemek ve yeni kadın kooperatiflerinin ve 
birliklerinin kurulmasının desteklemek

A4 H4.1 PH4.1.1
Markalaşma (öne çıkmış ürünlerin markalaşma çalışmaları için destek 
vermek)Coğrafi işaret / Patent çalışmaları yapmak

A4 H4.1 PH4.1.1 Tarım festivalleri ve tarım fuarları tertip etmek

A4 H4.2 PH4.2.1 Üreticiye eğitim desteği vermek

 A4 H4.2 PH 4.2.1 Hibeli destek programları düzenlemek

A4 H4.2 PH4.2.1 BAKAP (Başkent Ankara Kalkınma Projesi)

A4 H4.2 PH4.2.1 Arazilerin sulu tarıma geçişi

A4 H4.2 PH4.2.1
Damızlık koyun ve keçi yetiştiriciliği çiftliği için küçükbaş hayvan alımı 
yapmak

A4 H4.2 PH4.2.1 Küçükbaş hayvan yıkama havuzu için montajlı mal alımı

A4 H4.2 PH4.2.1 Eleme ve paketleme üniteleri yapmak

A4 H4.2 PH4.2.1 Büyükbaş hayvanlarda tırnak bakımı

A4 H4.2 PH4.2.1 Tarım makinalari

A4 H4.2 PH4.2.1 Köylü Pazarı

Sorumlu Birim: Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A4 H4.3 PH4.3.1 BELTEK Kursları

A4 H4.3 PH4.3.1 BELMEK Kursları

A4 H4.3 PH4.3.1 Satış noktaları oluşturulması

A5 H.5.1 PH5.1.1 Şehit aileleri, gaziler ve aileler için termal “Şifa Oteli” Projesi

A5 H5.2 PH5.2.1 Müzik ve sanat kursu

A5 H5.2 PH5.2.1 Ulaşım hizmeti

A6 H6.4 PH6.4.1 Konser düzenlenmesi

A6 H6.4 PH6.4.1 Tiyatro gösterileri düzenlenmesi

A6 H6.4 PH6.4.1 Özel gün etkinlikleri

A6 H6.4 PH6.4.1 Kültür-sanat festivali düzenlenmesi
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Sorumlu Birim: Kültür ve Tabiat Varlıkları Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A6 H6.1 PH6.1.1
Korunması gerekli taşınmaz kültür varlığı olarak tescilli yapıların 
rölöve, restitüsyon, restorasyon, tadilat ve yeni yapıların projelerinin 
hazırlanması

A6 H6.1 PH6.1.1

Somut ve somut olmayan kültürel mirasın korunması ve geliştirilmesi 
kapsamında kamu kurum ve kuruluşları, STK’lar, üniversiteler, vakıf ve 
dernekler gibi ulusal paydaşlar ile UNESCO gibi uluslararası kurumlar 
ile işbirliği geliştirmek; eğitici, bilgilendirici ve kamuoyu oluşturacak 
etkinlikler düzenlemek; bunlarla ilgili basılı ve dijital yayınlar hazırlamak, 
kentsel tasarım, mimarı proje ve mimari fikir yarışmalarının 
düzenlenmek,  kültür ve tabiat varlıklarına ilişkin dijital arşiv ve envanter 
çalışmaları yürütmek

A6 H6.1 PH6.1.1
Koruma amaçlı imar planları ve koruma amaçlı imar planı sınırları dışında 
kalan etkileşim geçiş alanlarına planlar yapmak

A6 H6.1 PH6.1.1
Kentin tabiat varlıkları kapsamındaki parklarının, iklim değişikliği 
çerçevesinde yeşil restorasyonlarının yapmak, kentsel tasarım ve çevre 
düzenleme projeleri hazırlamak

A6 H6.1 PH6.1.1

Ulus tarihi kent merkezi yenileme alanı sınırları içerisinde ve il mücavir 
alan sınırları içerisindeki ilçelerde sokak sağlıklaştırma çalışmaları 
yapmak, yapılan sağlıklaştırma uygulamalarının sürüdürülebilirliğini 
sağlamak için kontrol ve denetim çalışmaları yapmak

A6 H6.1 PH6.1.1

Kültür ve tabiat varlıklarının yapım, bakım, onarım ve restorasyonuna 
yönelik kontrol ve denetim çalışmaları yapmak,  yapılan uygulamalara 
sonrasında saha çalışmaları ile tespit ve değerlendirmeler yaparak 
korunmasını sağlamak

A6 H6.1 PH6.1.1
Tarihi sit alanında nitelikli geleneksel sokakların sağlıklaştırma 
çalışmalarını yürütmek

A6 H6.1 PH6.1.1 Kentsel tasarım ve çevre düzenleme uygulamaları yapmak

Sorumlu Birim: Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.6 PH8.6.1
Daire Başkanlığımız tarafından belediyemiz araçlarına yapılan tamir, 
bakım onarım faaliyetleri

A8 H8.6 PH8.6.1 Belediye envanterine kayıtlı itfaiye ve ambulanslara kasko yaptırılması

A8 H8.6 PH8.6.1
Belediye birimlerine ait araç, iş makinası ve sabit tesislerin ihtiyacı olan 
motorin temini (KDV dahil)

A8 H8.6 PH8.6.1
Belediye birimlerine ait araç, iş makinası, ekipman ve sabit tesislerin 
ihtiyacı olan 95 Oktan benzin temini

A8 H8.6 PH8.6.1 Belediye birimlerine ait araçlara ihtiyacı olan üre çözeltisi temin etmek

A8 H8.6 PH8.6.1 10 adet akaryakıt istasyonu yapımı

A8 H8.6 PH8.6.1 1 Adet akaryakıt transfer istasyonu kurulumu
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Sorumlu Birim: Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.5 PH8.5.1 Öz gelirlerin tahsilatını arttırmak için ihbarname basımı yapmak

A8 H8.5 PH8.5.1 Özgelirlerin tahsilatını arttırmak için ihbarname dağıtımı yapmak

Sorumlu Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A7 H7.8 PH7.8.1 Yeni mezarlık alanları açmak

A7 H7.8 PH7.8.1 Mezarlık içi ücretsiz servis çalıştırmak

A7 H7.8 PH7.8.1
Mezarlığa gelen vatandaşlara bekleme süreleri içerisinde ücretsiz 
içecek ikramında bulunmak

A7 H7.8 PH7.8.1 Mezarlıklarda koruma ve güvenlik hizmetlerinin verilmesini sağlamak

A7 H7.8 PH7.8.1
Cenaze sahipleri ve yakınlarını mezarlık içerisinde taşımak, mezarlık 
temizlik ve bakım işlerini yürütmek

A7 H7.8 PH7.8.1
Şehir içi ve şehirler arası cenaze nakil işlemleri yapmak (kara ve hava 
yolu ile)

A7 H7.8 PH7.8.1
Merkez, ilçe ve köy mezarlıklarının bakım onarım tadilat tamirat 
işlemlerini yapmak (duvar, kapı, hizmet binaları, çevre düzenleme, 
tabela, ses sistemi kamera sistemi vb.)

Sorumlu Birim: Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı  

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A4 H4.4 PH4.4.1 Muhtar taleplerini ilgili birimlere ileterek koordinasyonu sağlamak

A4 H4.4 PH4.4.1 Muhtar ziyaretleri yapmak

Sorumlu Birim: Özel Projeler ve Dönüşüm Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A1 H1.4 PH1.4.1 Kentsel dönüşüm ve gelişim kapsamında konut üretimi

A1 H1.4 PH1.4.1
Kentsel dönüşüm projesi kapsamında yapım-inşaat projelerinin 
hazırlanması işi

A1 H1.4 PH1.4.1 Jeolojik - jeoteknik zemin etüdü yaptırılması işi
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Sorumlu Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A3 H3.1 PH3.1.1
Vektörle mücadelede fiziksel, kimyasal ve kültürel yöntemler 
uygulamak

A3 H3.3 PH3.3.1
Hayvanlara veterinerlik hizmetleri (toplama, kısırlaştırma, aşılama, 
tedavi, kayıt altına alma, beslenmesini ve barınmasını sağlamak) 
vermek

A3 H3.3 PH3.3.1 Hayvanların beslenmesi için yem ve mama alımı yapmak

A3 H3.4 PH3.3.1 İlaç ve medikal malzeme alımı yapmak

A3 H3.4 PH3.3.1
Temiz hava ve yaşanabilir çevre için mevzuatımızda ve AB tarafından 
belirlenmiş limit değerlere ulaşmak

A3 H3.4 PH3.4.1 Gürültü eylem planının uygulamaya geçmesini sağlamak

A5 H5.4 PH5.4.1 Hasta nakil hizmetleri sunmak

A5 H5.4 PH5.4.1 Bağımlılık ve otizm hizmet binası giderlerinin karşılanması

A7 H7.6 PH7.6.1 Hayvansal kökenli gıda üretim ve tüketim yerlerini denetlemek

A7 H7.6 PH7.6.1 Toptancı balık haline gelen ürünleri denetlemek

A7 H7.7 PH7.7.1 Eğitim, tanıtım, organizasyon ve sosyal çalışma yapmak

A8 H8.11 PH8.11.1 İş sağlığı ve güvenliği hizmet görev ücretleri, tıbbi malzeme alımı

Sorumlu Birim: Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A5 H5.1 PH5.1.1
Belediyemizden sosyal yardım alan dar gelirli ailelerin çocuklarına, 
gençlere, kadınlara, yetişkinlere, engelli ve yaşlı vatandaşlarımıza 
sosyal, kültürel ve eğitim alanlarında hizmetler sunmak

A5 H5.1 PH5.1.1
Ankara’da yaşayan tüm engelli vatandaşlarımızı ev ortamında 
desteklemek ve toplum ile engelli bireyin kaynaşmasını sağlamak 
amacıyla engelli vatandaşlarımıza sosyal ve kültürel hizmetler sunmak

A5 H5.1 PH5.1.1

Ankara’da yaşayan tüm yaşlı vatandaşlarımızın günlük yaşamlarını 
kolaylaştırırken yalnız olmadıklarını onlara hissettirmek, gösterdiğimiz 
ilgi, sevgi ve şefkatle yaşlılarımızın onurlu bir yaşam sürmelerini 
sağlamak amacıyla yaşlı vatandaşlarımıza sosyal ve kültürel hizmetler 
sunmak

A5 H5.1 PH5.1.1
Dar gelirli ailelerin çocuklarına, ailelere, gençlere, kadınlara, 
yetişkinlere, engelli ve yaşlı vatandaşlarımıza; psikolojik danışmanlık 
ve destek hizmetleri sunmak

A5 H5.1 PH5.1.1
Ankara’da yaşayan kadınlara, dar gelirli ailelere ve çocuklarına eğitim 
ve sosyal alanlarda hizmetler sunmak

A7 H7.1 PH7.1.1
Dar gelirli ailelere, vatandaşlarımıza; temel ihtayaçları olan gıda, 
yakacak, ekmek, giysi ve ev eşyası yardımları yapmak
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S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A7 H7.2 PH7.2.1
Ailelerimizin engelli çocuklarına ve afet, salgın hastalıklar sonucu 
ekonomik sıkıntı içerisindeki vatandaşlarımıza günlük sıcak yemek 
yardımları yapmak

A7 H7.2 PH7.2.1  Engelli vatandaşlarımıza akülü tekerlekli sandalye yardımı yapmak

A7 H7.2 PH7.2.1  Engelli vatandaşlarımıza  tekerlekli sandalye yardımı yapmak

A7 H7.2 PH7.2.1  Engelli vatandaşlarımıza hasta bezi yardımı yapmak

A7 H7.3 PH7.3.1
Ankara il sınırları dışından tedavi amacıyla gelen, barınacak yeri 
olmayan vatandaşlarımız için belirli süreli şefkat evlerimizde barınma 
hizmeti verilmesi

A7 H7.3 PH7.3.1
Tüm vatandaşlarımıza cenaze işlemlerinde yardımcı olmak için taziye 
çadırı kurulması ve çeşitli ikramlarda bulunmak

A7 H7.3 PH7.3.1
Ankara il sınırları içerisinde yaşayan, barınacak yeri olmayan kimsesiz 
vatandaşlarımız için belirli süreli barınma hizmeti verilmesi

A7 H7.3 PH7.3.1
Ramazan ayında evlerine geç kalan vatandaşlarımıza çeşitli 
ikramlarda bulunmak

Sorumlu Birim: Teftiş Kurulu Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.12 PH8.12.1 Eğitime yönelik kurs ve seminerler

Sorumlu Birim:  Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A8 H8.13 PH8.13.1
Belediye meclisi kararlarını talepleri doğrultusunda vatandaşlara 
bildirmek

A8 H8.13 PH8.13.1
Belediye encümen kararlarını talepleri doğrultusunda vatandaşlara 
bildirmek

Sorumlu Birim: Zabıta Dairesi Başkanlığı

S. Amaç S. Hedef P. Hedef No Faaliyet Açıklaması

A7 H7.4 PH7.4.1 Ruhsatlı minibüs ve özel halk otobüsü denetimi

A7 H7.4 PH7.4.1 GSM işyerleri ve sıhhi müesseselerin denetimi

A7 H7.4 PH7.4.1 Yakalanan seyyar ve dilenci

A7 H7.4 PH7.4.1 Otopark denetimi

A7 H7.4 PH7.4.1 Hafriyat kamyonu ve muhtelif araç denetimi
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