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Ust Yonetici Sunusu
Kocaeli Universitesi’nin Degerli Mensuplari,

Kocaeli Universitesi, bulundugu konum itibariyle
iilkemiz ve diinyamiz i¢in énem tastyan, binlerce yillik kiiltiirel
birikiminin mirasg¢ist ve teknolojinin kitalararasi aktariminda
koprii gérevi goren hareketli bir cografya tizerinde 1992 yilinda
kurulmustur.

Kurulus yil1 esas alindiginda heniiz geng bir {iniversite

olan Kocaeli Universitesi bugiin itibariyle 337.554 m?’si

Umuttepe yerleskesinde olmak iizere toplam 510.153 m? kapali alanda 6n lisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde yaklasik 64.000 6grenciye egitim vermektedir.

Universitemiz kurulusunda gdsterdigi dinamizm ve kararliliktan 6diin vermeden
biiyliyerek, uluslararasi perspektifte bir diinya goriisiiyle yapilanmig olup; goriiniirliigii ve tercih
edilirligi yiiksek bir kurum olarak Gazi Mustafa Kemal ATATURK ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
bilim vizyonuna yarasir bir liniversite olmay1 hedeflemektedir.

2023 yili itibari ile Kocaeli Universitesi yillarmn getirdigi basarih ¢alismalarin
meyvelerini toplamaya baslayan bir iiniversite oldu. Bu kapsamda Kocaeli Universitesi, YOK
tarafindan “Motor Teknolojileri” alaninda Uzmanlasan Universite olarak secildi. Bu basari
Kocaeli Universitesi’ne énemli bir ivme kazandirds.

Bu ivme ile birlikte Kocaeli Universitesi’nde Egitim Koordinatdrliigii, Kurumsal
Arastirma Gelistirme Koordinatorliigli ile Toplumsal Katki Koordinatorliigii yani sira Kurumsal
Iletisim Ofisi, Siirdiiriilebilirlik Ofisi ve Proje Destek Ofisi kuruldu. Yeni olusumlar Kocaeli
Universitesi’ne gii¢ katarken yakalamis oldugumuz basar1 ivmesi Kocaeli Universitesi’ni bir
adim daha ileri tasidi.

Ve tiim bu siireglerin sonunda 2023 yili sonuna yaklasirken Kocaeli Universitesi, YOK
tarafindan Aday Arastirma Universitesi olarak ilan edildi. Bu kapsamda da Kocaeli
Universitesi’nin bugiin itibariyle en biiyiik hedefi ‘ARASTIRMA UNIVERSITESI’ olmaktir.
Ceyrek asr1 geride birakmis bir {iniversite olarak Kocaeli Universitesi, bugiin geldigi noktada,
cok seyleri basarmis, yoluna emin adimlarla ilerlemektedir.

Aday Arastirma Universitesi olarak bugiin Kocaeli Universitesi; cografi konumunun
sagladig1 stratejik avantaj ile ekonomik biiyiime ve kalkinma hedeflerine destek veren AR-GE
faaliyetleri gerceklestirmeyi, nitelikli insan kaynagi yetistirmeyi, mezunlarinin istthdam oranini
yiikseltmeyi, saglik, kiiltiir, sanat ve spor faaliyetleriyle toplumun tiim kesimlerine temas etmeyi

onceleyen yenilikgi, erisilebilir ve uluslararasi bir iiniversite olmay1 gérev edinmistir.



Basarilarina basarilar ekleyen Kocaeli Universitesi'ne bir miijdeli haber de
Cumhurbagkanlhig: Insan Kaynaklar1 Ofisi'nden geldi. 2023 yilmin son giinlerinde Marmara
Kariyer Fuari’na ev sahipligi yapma onuru bizlere verildi. Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklar1
Ofisi koordinatorliigiinde, Kocaeli Valiligi, Kocaeli Biiyliksehir Belediyesi destekleriyle ve 15
paydas Universitemiz ile 26-27 Subat 2024 tarihlerinde diizenleyecegimiz Marmara Kariyer
Fuari, sadece bolgemizin degil Tiirkiye’nin ve Avrupa’nin en biiyiik kariyer fuar1 olacak sekilde
planlanmustir.

Bu yil igerisinde SCI-EXP, SSCI, A&HCI dizinleri kapsaminda taranan dergilerdeki
Kocaeli Universitesi adresli yillik yayin sayisi toplamda 775 olmustur. Ayrica kurulusumuzdan
giinlimiize kadar tniversite adresli SCI-E/SSCI, A&HCI dizinleri kapsaminda taranan
dergilerdeki yayinlara, 2023 yil1 icinde 14.695 kez atif yapilmistir.

Kocaeli Universitesi bugiin; bilimde 6ncii, saglikta giiglii, egitimde ¢agdas bir iiniversite
olarak yoluna devam etmekte, Ogrencisini merkezine almis, erigilebilir ve sosyal bir
{iniversitedir. Mutlu bir iiniversite olan Kocaeli Universitesi, Kocaeli kenti ile biitiinlesmistir.
Diinyamizdaki kaynaklarin smirli olusu bilinciyle siirdiiriilebilirlik, karbon ayak izi, enerjiyi
verimli kullanma konular1 da Kocaeli Universitesi’nin belirledigi hedefler arasinda yer
almaktadir.

Kocaeli Universitesi’nin yakaladigi bu basarili ivme, dgrencisinden personeline aidiyet
duygusuyla yola ¢ikmasindan kaynaklanmaktadir. Kocaeli Universitesi’nin bugiin bulundugu
basarili noktaya ulagmasinda emegi bulunan basta onceki rektorlerimize ve ydnetimine, tim
akademik ve idari personelimize tesekkiir ediyorum.

Bu vesileyle bu onemli raporun hazirlanmasinda emegi gecen tiim akademik ve idari

caligma arkadaslarima da katkilarindan dolayi tesekkiir ediyor, saygilarimi sunuyorum.

Prof. Dr. Nuh Zafer Cantiirk
Rektor
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I-GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

% Universitemiz, ulusal ve uluslararas alanda yiiksek standartlarda egitim ve 6gretim hizmeti
vererek, sorunlara yaratici ¢éziimler sunan, girisimci, ekip calismasina yatkin, toplumsal ve

ahlaki degerlere bagli, insan haklarina saygili bireyler yetistirmeyi,

« Egitim verdigi alanlarla birlikte diger bilim ve sanat dallarinda da insanliga katki saglayan
aragtirmalar yaparak bilgi ve teknoloji iiretmeyi, trettigi bilgi ve teknolojinin aktarimi ile

kullanimini yayginlagtirmayz,

+« Faaliyette bulundugu bolgede, paydaslariyla birlikte hareket ederek kentin ve iilkenin

sorunlarina ¢oziim gelistirmeyi ve kalkinmaya katkida bulunmay1 gorev edinmistir.

Vizyon

Egitim ve ogretim alaninda nitelikli mezunlari, bilimsel alanlardaki arastirmalari,
liniversite sanayi igbirligindeki oncii rolii ile ulusal ve uluslararasi alanda saygin, yenilik¢i ve

lider bir Giniversite olmak.

Temel Degerler

e Gazi Mustafa Kemal Atatiirk 6nderliginde kurulan Cumhuriyet degerlerine baglilik,
e Evrensel hukuk ilkelerine, toplumsal ve ahlaki degerlere baglhlik,

e Akademik 6zgiirliik,

e (Cevreye ve insan haklarma saygi,

o  Seffaf ve hesap verilebilirlik,

e Katilimer yonetim anlayisi,



B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Kocaeli Universitesi’nin ilk adimi1 olan Kocaeli Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi, 1976 yilinda kurulmustur. Akademide ilk agilan boliimler; elektrik, makine, temel
bilimler ve yabanci dil boliimleridir.

1982 yilinda 41 sayili Kanun Hiikmiindeki Kararname ile Akademi'nin adi1 “Kocaeli
Miihendislik Fakiiltesi” olarak degistirilmis ve Akademi, Yildiz Teknik Universitesi’ne
baglanmustir.

3 Temmuz 1992 tarihinde c¢ikarilan 3837 sayili yasa ile “Kocaeli Miihendislik
Fakiiltesi”, yeni kurulan 22 {iniversite arasinda “Kocaeli Universitesi” olarak yerini almistir.

2547 sayili Yasa'min 12 nci maddesi ile Universitemize asagidaki gorevler yiiklenmistir.

% Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

% Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicli yetistirmek,

¢ Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,
yazi ve diger araglarla yaymak,

% Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarrmda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

< Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonucglarini toplumun yararia
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

% Egitim - dgretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

¢ Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak c¢alisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve

¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,



% Egitim teknolojisini Giretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
% Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner

sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemiz bu gérevlerini, Rektor ve Yetkili organlari eli ile yerine getirir.



C. idareye iliskin Bilgiler
C.1. Fiziksel Yap1
Kocaeli Universitesi 17 yerleskede; 4 Enstitii, 19 Fakiilte, 1 Devlet Konservatuvari, 3

Yiiksekokul, 16 Meslek Yiiksekokulu olmak iizere toplam 43 birimde akademik faaliyet

gostermektedir.

C.1.1. Umuttepe Yerleskesi

Universitemizin ana merkezi Umuttepe’dir. Merkez yerleskedeki yapilagsma alani

yaklasik 778.466 m? olup, 337.554 m? kapali alana sahiptir. Bu yerleskemizde Rektorliik
binasi, Egitim, Fen-Edebiyat, Siyasal Bilgiler, Isletme, Iletisim, Hukuk, Teknoloji, Tip
Fakiiltesi, Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Tan1 Merkezi, Poliklinikler, Morfoloji, DETAB
ve Samahat Aract Onkoloji ve Palyatif Bakim Merkezi ile Miihendislik Fakiiltesi; Fen
Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitlisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Kocaeli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Ilahiyat
Fakiiltesi, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Hizmet Binasi, Atdlyeler, Is1 Merkezi,
Atatiirk ilkeleri ve Devrimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Bolimii ve Adalet Meslek Yiiksekokulu (Yiiksekokulun ayrica bir binasi olmayip
Hukuk Fakiiltesi igerisinde hizmet vermektedir.) yaninda sosyal alanlar olarak 18.261 m*’lik
kapal1 alan1 olan 6grenci sosyal tesisleri, Kapali Spor Salonu, Yart Olimpik Kapali Yiizme
Havuzu, Acik Spor Tesisleri, Mediko Sosyal Binasi, Kiitiiphane, 6grenci evi ve kantinleri,
kres gibi hizmet destek birimleri ile Arsiv Ayniyat Binasi ve Prof. Dr. Baki Komsuoglu
Kiiltiir ve Kongre Merkezi bulunmaktadir. Umuttepe Yerleskesinde bulunan enstitii, fakiilte

ve meslek yliksek okullar ise sunlardir:

* Gastroenteroloji ve Hepatoloji Enstitiisii

* Fen Bilimleri Enstitiisi
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* Sosyal Bilimler Enstitiisii

* Saglik Bilimleri Enstitiisti

+ Egitim Fakdiltesi

* Fen-Edebiyat Fakiiltesi (A-B-C ve D Blok)

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

» [sletme Fakiiltesi

» fletisim Fakiiltesi

» Hukuk Fakiiltesi

* Teknoloji Fakiiltesi

* T1p Fakiiltesi

 Miithendislik Fakiiltesi (A ve B Blok)

* Saglik Bilimleri Fakiiltesi

* Spor Bilimleri Fakiiltesi

» {lahiyat Fakiiltesi

* Kocaeli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve
Adalet Meslek Yiiksekokulu (Hukuk Fakiiltesi Binasinda yer almaktadir)

Umuttepe Yerleskesinde Yakin Zamanda Hizmete Acilan Binalar

Semahat Araci Onkoloji ve Palyatif Bakim Merkezi

Merkezi Kocaeli Universitesi Umuttepe Yerleskesi'nde Semahat Araci'nin admi
yasatmak amaciyla Araci kardesler tarafindan {iniversitemize bagis olarak yaptirilan Semahat
Aract Onkoloji ve Palyatif Bakim Merkezimizde Onkoloji, Fizik Tedavi ve Palyatif bakim
servisleri bulunmaktadir. Merkezimiz, 84 oda ve 110 yatak kapasitesine sahip olup, giinde
yaklasik 120 hastaya kemoterapi ve destek tedavi yontemleri uygulanmaktadir. Merkezimizde
ayaktan ve yatan yaklasik 150 hastaya gelismis cihazlar ile birlikte poliklinik ve tedavi

hizmeti verilmektedir.
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Arastirma Merkezleri Hizmet Binasi
Aragtirma Merkezleri Hizmet Binasi 10.500 m? kapali alanda Eyliil 2019 tarihi
itibariyle hizmete acilmis olup, Binamizda Saglik Bilimleri Enstitiisii, Antikor Uretim
Laboratuvari, Tibbi Genetik Laboratuvart (Tibbi Genetik ve Molekiiler Biyoloji Anabilim
Dal1), Proteomiks Laboratuvari, Kok Hiicre Laboratuvart (KOGEM), Kok Hiicre ve Doku

Yenilemesi Anabilim Dali) hizmet vermektedir.

Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama Birimi (DETAB) Kocaeli Universitesi senato

karariyla 1999 yilinda kurularak, 2006 yilinda Umuttepedeki 500 metrekarelik prefabrik
binada hizmete baslamis olup, 2019 yilinda tamamlaman 2.342 m? kapali alana sahip yeni
hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir. Marmara Bolgesinde ilk ruhsat alan Deney
Hayvanlar1t Arastirma Merkezi (18.12.2007) olan Birimimiz biinyesinde farkli alanlarda
caligmalarmn yiiriitiilebilmesine olanak saglayacak farkli donanimlarda, izole Organ Arastirma
Laboratuvari, Davranis Arastirma Laboratuvari, Elektrofizyoloji Arastirma Laboratuvari,
Genel Arastirma Laboratuvari, Ozel Laboratuvar (Transgenik Hayvan Arastirma ve

Biyogiivenlik Laboratuvari) 5 laboratuvari bulunmaktadir.
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Laboratuvarlar diginda birimimiz kapsaminda, 2 adet Basit Girigsim Odasi, Anestezi ve
Reanimasyon Odasi, 2 adet Ameliyathane, Tibbi Ilag ve Malzeme Odas1 ve Sterilizasyon ve
Dezenfeksiyon Unitesi Operasyonel Alanlari yer almaktadir.

Fare, Sican, Kobay ve Tavsan Bakanlik tarafindan ruhsat alinan tiirlerdir. Bu
kapsamda, Arastirmaya Yetkili Kurulus izni alinmis; Transgenik Sican, Transgenik Fare ve
Nude Fare gibi modeller iizerinde IVC Kafes sistemi kullanilarak ¢aligmalar yapilabilecektir.
DETAB’da Temel biyolojik arastirmalar, Tip, Dis Hekimligi ve Veteriner Hekimlik alanlarini
ilgilendiren {iriin ve cihazlarin arastirilmasi ve gelistirilmesi amaciyla yapilan ¢aligmalar, yeni
ilag molekiillerinin veya bitkisel iirlinlerin etkilerinin aragtirilmasi klinikte kullanilan ilaglarin
farkl1 indikasyonlarda, kardiyovaskiiler hastaliklar, sinir sistemi hastaliklari, kanser

arastirmalari, cerrahi ¢aligmalar, mikrocerrahi ¢alismalar, kok hiicre arastirmalari, sistemik

toksisite ¢aligmalar1 yapabilecek kapasitededir.

]

ilahiyat Fakiiltesi Binass

Yabanci Diller Yiiksekokulunun Kérfez Yerleskesine tasmmasiyla, 10.500 m? kapali
alana sahip olan binamizda biiyiik onarim ve tadilat islemleri yapilarak, [lahiyat Fakiiltesi
2019-2020 y1l1 egitim-6gretim hizmetine yeni binasinda baglamistir.

Hizmet binasinda Ilahiyat Fakiiltesi ile birlikte Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigii (DILMER), Tiirk Dili Béliim Baskanhigi ve Atatiirk ilke ve Inkilap

Tarihi Boliim Baskanligi hizmet vermektedir.
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C.1.2. Anitpark Yerleskesi

2 alan {izerinde

Hizmet binamiz Izmit ilgesi merkezinde bulunmaktadir. 7.474 m
14.143 m? kapal alana sahiptir. Bu yerleskemizde;
e Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi,
e Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve

e Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi yer almaktadir.

14



C.1.3. Arslanbey Yerleskesi

17 Agustos Depremi’nden Once liniversitemizin merkez yerleskesi olarak planlanan bu
mekan, biiyilk yikimdan sonra yeniden yapilandirilarak 610.315 m?1lik alanda 21.649 m?
kapal1 alana kavusturulmustur. Bu yerleskede;

e Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

e Ziraat Fakiiltesi

e izmit Meslek Yiiksekokulu

e Is Saghg ve Giivenligi Merkezi (ISGUM) Laboratuvari bulunmaktadir.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi disindaki diger egitim birimlerinde genelde
zirai egitim teorileri ve uygulama dersleri ile is sagligi ve giivenligi egitimleri verilmektedir.
Yerleskede yemekhane, kiitliphane, kantin, voleybol vb. sosyal alanlar ortak

kullanilmaktadir.
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C.1.4. Marshall Boya Yerleskesi (Hereke)

Izmit’e 30 km uzaklikta bulunan Hereke Yerleskesi, Marshall Boya ve Vernik Sanayi
A.S. ile Uzunyol Holding tarafindan tadilat1 yapilan kismin Hereke Omer ismet Uzunyol
Meslek Yiiksekokulu, Borusan holding tarafindan tadilat1 yapilan kisminda ise Hereke Asim
Kocabiyik Meslek Yiiksekokulu yer almaktadir. Okullarimiz toplamda 38.203 m2 arazi
tizerinde 19.263 m2 kapali alanda egirim 6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yerleskede
ayrica;
e Kocaeli Universitesi Vakfina ait Nurcan Kocabiyik kiz ve erkek dgrenci yurtlar: da

bulunmaktadir.
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C.1.5. Derekoy-Karamiirsel Yerleskesi
Yerleske Izmit’e 40 km uzaklikta yer alan Karamiirsel ilgesinde 3 ayr1 hizmet

binasindan olusmaktadir. Yerleskemiz toplamda 10.953 m? arazi iizerine 10.905 m? kapali

alana sahiptir. Bu yerleskede;

2

Karamiirsel Meslek Yiiksekokulu, 3.378 m? arazi iizerine 4.383 m? kapali alana

Gazanfer Bilge Meslek Yiiksekokulu (Derekdy) ise 5.569 m? arazi iizerine 4.967 m? kapali

alana sahiptir.
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C.1.6. Derbent Yerleskesi

[limize bagh Biiyiik Derbent beldesinde 48.123 m? arazi iizerinde 13.536 m? kapali
alan1 olan yerleskede,

e Turizm Fakiiltesi

e Kartepe Turizm Meslek Yiiksekokulu ve

e Turizm Uygulama Oteli bulunmaktadir.
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C.1.7. Sehit Omer HalisDemir- Kullar Yerleskesi

Kocaeli Meslek Yiiksekokulu

bevlei K(;nservatuvarl
Kocaeli Meslek Yiiksekokulu, Kullar beldesinde Mustafa OZSOY tarafindan

2 arazi iizerinde, toplam 11.972 m? kapali alanda yapilanmistir. Okul

bagislanan 17.090 m
yapilan yeni binalarina 2002’de tasinmustir. Kocaeli Meslek Yiiksekokulu YOK-Diinya
Bankas1 Endiistriyel Egitim Projesi’ne baghh 30 yiiksekokul arasinda yer almaktadir. 2008
yilinda Pakmaya ve Kartonsa tarafindan 3.200 m?’lik kapali alanda yeni hizmet binasi
yaptirilmistir.

Devlet Konservatuvari ise 27.584 m® arazi iizerinde 10.934 m? kapali alanda
konuslanan Sehit Astsubay Omer Halisdemir Yerleskesine 2019 yilinda tasmarak egitim-

Ogretime baslamistir.
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C.1.8. Degirmendere Ali Ozbay Yerleskesi

Degirmendere Ali Ozbay Meslek Yiiksekokulu, Izmit’e 19 km uzakliktaki
Degirmendere beldesinin Topgular Mahallesi’nde 9.357 m? arazide, 1.581 m? kapali alana

sahip olup, miicevher tasarimcilig1 programlarinda egitim-6gretimini stirdiirmektedir.

C.1.9. Kandira Yerleskesi

Kocaeli il merkezine 40 km uzakliktaki Kandira ilgesinde Kocaeli Valiligi’nce

tiniversitemizin kullanimina sunulan 8.198 m2 arazi iizerinde 7.112 m2 kapali alanda,
konuslanmistir. Hizmet binasinda;
e Kandira Meslek Yiiksekokulu ve

e Kandira Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu bulunmaktadir.
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C.1.10 Korfez Yerleskesi

20.056 m?* kapali, 12.700 m* tasinmaz alana sahip olan Koérfez Yerleskesinde; toplam
66 adet sinif, 49 adet ¢alisma odasi, kantin, yemekhane ve bulasikhaneden olusmaktadir. Bu

yerleskede;
e Yabanci Diller Yiiksekokulu
e Ulastirma Yiiksekokulu ve

e Ali Riza Veziroglu Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.
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C.1.11. Yuvacik Yerleskesi

21.06.2006 tarih 26205 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige giren

17.05.2006 tarihli Bakanlar Kurulu Karar1 geregi kurulan Universitemiz Dis Hekimligi
Fakiiltesi Yuvacik Beldesi sinirlart iginde 2008-2009 egitim-6gretim yilinda egitime

baslamistir. Fakiilte binamiz 20.499 m? arazi iizerinde toplam 8.780 m? kapali alanda

kurulmustur.
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C.1.12. Uzungiftlik Nuh Cimento Yerleskesi

7 4 o sl

oo glmento Prof. Dr. BAKI KOMSUOOLY
MESLEK YOKSEKOKULY

e o :
/ - : - . R =

Prof. Dr. Baki KOMSUOGLU Nuh Cimento Meslek Yiiksekokulu Uzunciftlik beldesi
D 100 Karayolu iizerinde 2008 yilinda Nuh Cimento Holding tarafindan yaptirilmis olup,
2008-2009 egitim-6gretim yilinda faaliyetine baslamistir. Meslek Yiiksekokulumuz 20.627

m? arazi iizerinde 3.416 m?* kapali alana sahiptir.

C.1.13. Yahya Kaptan Yerleskesi

Izmit merkezde 5.055 m? arazi iizerinde 1.884 m? kapali alana sahip yerleskede,
Universitemiz Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesine bagl; Aile Hekimligi,

Cocuk Psikiyatri, Psikiyatri ile Fizyoterapi ve Ozon Terapi Poliklinikleri hizmeti vermektedir.
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C.1.14. Teknopark-Yenikoy Yerleskesi

Kocaeli-Yalova D-130 Karayolu iizerinde, Yenikdy bdliimiinde tamami Kocaeli
Universitesi'ne verilmis olan 114.068 m2 arazi iizerinde 12.763 m2 kapali alanda
tiniversitemizin teknoparki: kurulus ¢alismalarini tamamlamig, 111 firma ile anlagsma yaparak

caligmalarint siirdiirmektedir.

C.1.15. Golciik Yerleskesi

Golciik Meslek Yiiksekokulu, Golciik Belediyesi tarafindan 25 yilligina bedelsiz

olarak Kocaeli Universitesi Rektorliigii'niin kullanimina verilen 5.958 m? arazi iizerinde
5.634 m? kapali alanda otomotiv agirlikli programlarda egitim-6gretim etkinligini

surdirmektedir.
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C.1.16. Ford Otosan Ihsaniye Yerleskesi

Golciik Belediyesi tarafindan tahsis edilen arazi tizerine Ford Otosan A.S. tarafindan
insa edilen Ford Otosan Ihsaniye Otomotiv Meslek Yiiksekokulumuz 2013-2014 giiz
doneminde egitim- 6gretime baslamustir. Golciik Ilgesi Thsaniye Mahallesi'nde 4.600 m? arazi

lizerinde 6.180 m? kapal1 alanda otomotiv alaninda 6zel olarak kurulmustur.

C.1.17. Kartepe Yerleskesi

Kartepe Atgilik Meslek Yiiksekokulu, 26.354 m? arazi iizerinde 2.791 m? kapali

alanda atcilik {izerine egitim-0gretim etkinligini siirdiirmektedir. Ayn1 zamanda 2006 yilindan
itibaren Kocaeli Universitesi T1p Fakiiltesi Fizik Tedavi ve Cocuk Psikiyatri Anabilim Dallari
uygulama ortakligiyla bedensel ve ruhsal engelli ¢ocuklarda, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina bagli KEREM Rehabilitasyon Merkezi ile yapilan protokol kapsaminda kimsesiz

cocuklarda atla terapi uygulamasini devam ettirmektedir.
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C.1.18. Tasinmaz ve Kapalh Alanlarin Dagilim

Yerleskeler Tasinmaz Al(algg;lrm Dagilumu Kapali Alanlarin Dagilim (m?)

UMUTTEPE 778.466 337.554
ANITPARK ‘ 7.474 14.143
ARSLANBEY ‘ 610315 21.649
MARSHALL

BOYA (HEREKE) 38.203 19.263
DEREKOY-

N0 ‘ 10.953 10.905
DERBENT ‘ 48.123 13.536
SEHIT OMER

HALISDEMIR - 44.674 22.906
KULLAR

DEGIRMENDERE ‘ 9.357 1.581
KANDIRA ‘ 8.198 7.112
KORFEZ ‘ 12.700 20.056
YUVACIK ‘ 20.499 8.780
UZUNCIFTLIK ‘ 20.627 3.416
YAHYA KAPTAN ’ 5.055 1.884
TEKNOPARK-

TR ‘ 114.068 12.763
GOLCUK ‘ 5.958 5.634
FORD OTOSAN

e ‘ 4.600 6.180
KARTEPE ‘ 26.354 2.791
TOPLAM ‘ 1.765.624 510.153
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C.1.19. Hizmet Alanlarinin Dagilimi

Hizmet Alam ‘ Umuttepe (m?) Diger (m?) Toplam (m?)

EGITIM ‘ 139.714 80.186 219.900

SAGLIK 121.862 12.548 134.410

BARINMA 21.878 3.374 25.252

BESLENME 21.622 45.503 67.125

KULTUR 9.468 0 9.468

SPOR 13.850 2.934 16.784

DIGER
(Idari, tesis, depo) 9.160 28.054 37.214

Toplam
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C.3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
C.3.1. Sistem ve Ag Yonetimi Birimi
Ag Mimarisi

Kocaeli Universitesi Umuttepe Yerleskesi tiim binalardan ana omurgaya fiber baglant:
bulunmaktadir. Uzak kampiisler ise metroethernet baglant1 ile ana omurgaya baglanmaktadir.
Bilgi Islem Daire Baskanliginda bulunan Sistem Odasindan baglanan birimler (2.2 gb/s)
Metroethernet Baglanti ile baglanan uzak birimler (600 mb/s)

— =,

internet ]
/

S SRS

2.2 ghis | 600 mb/s

Metro Ethernet |
¥

{ o,

Firewall

Firewall

- - ‘

Kocaeli Universitesi Sistem Odas1 ve Ag Mimarisine ait Ag Mimarisi Mantiksal Topoloji
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Universite Hat Kullamim Grafigi
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Universitemizce Kullanilan Yazilimlar Kullanicilari, Teknik Ozellikleri ve Kullanim

Alanlan
N ve Ozellikleri
.‘ Microsoft Office  Tiim Birimler Masaiistii Idari Yazilimlar
S Akademik- Idari-
Ogrenci Bilgi Tiim Birimler ve Ogrenci Giris, Ogrenci
- Sistemi (OBS) Ogrenciler Web Tabanh Kayt Islemleri, Diploma
| vb.
3 Egitimde Yeniden Tlim B1.r1mler V€ Web Tabanli A'ka(.iemll.c- Idari-Ogrenci
Yapilandirma Ogrenciler Bilgilendirme
Eyyk, Akts/Ects,
Egitim YOnetim Euzem/Esd/Ue,
4 B%l  Sistemi Tim Birimler Web Tabanl Erasmus+, Farabi,
& Mevlana, Lisansiistii Prg.
Basvuru
AVESIS Akademik Personel Web Tabanlt Akademik Veri Yonetimi
H ATOSIS Akademik Personel Web Tabanli Akademik Tegvik
Odenegi
Bilimsel Arastirma
/' BAPSIS iyt Web Tabanli LTI et
Koordinasyon Projelerin Izlenmesi
Birimi
Medula+SUT+Mernis
HUY (Hastgng Hastang Otamasyon Web Tabanh Saglik Bakar‘lh‘glpm saglil
Bilgi Yonetimi) | Sistemi alaninda ¢esitli sistem
uygulamalari
Kurumsal e-posta alt
i . . s yapisi(web arayiizi,
E-posta Hizmeti  I¢ Paydaslar Web Tabanl ey Sfsarl, I M2
vb.)
I¢ ve D1s Yazigmalar (e-
Elektronik Belge imza, e-yazigma, belge
1100 YoOnetim Sistemi | Tim Birimler Web Tabanli formatlari, Devlet
(EBYS) Teskilat1 veritabani ve
resmi yazisma kurallari)
KOUEPO Kisisel bilgisayar
" (Antiviriis Tiim Birimler Masaiistii giivenligi amach antiviriis
sunucusu) uygulamasi
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Kullanilan Yazihm | Kullamier Birimler

Yazilim Teknik Bilgiler
| veOeellikleri | Ozellikleri

Kullanim Alanlar:

Kahte Yonetim . . Birim Gostergeleri Gostergeleri
= Bilgi Sistemi ek RIS Glincelleme ve takip
Talen Yonetim Universite biinyesinde
aiep Tiim Birimler Web Tabanl bulunan birimlerle ilgili
Sistemi o e
distinceler iletilir
Idari ve Mali Isler
Daire Baskanlig
Saglik Kiiltiir ve
. Ihale Bilgi Sistemi Spor Dal{e Web Tabanl Thale Listesi
Bagkanlig
Yapi Isleri ve
Teknik Daire
Bagkanlig
Organizasyon Y Onetimi,
= I¢ Kontrol Sistemi Tiim Birimler Web Tabanli Siire¢ Yonetimi, Risk
Degerlendirme Kontrol
. o oo Lojman Talep, Lojman
Ty Lojman Bilgi Al e Tahsis Islemi, Lojman
Sistemi Personel .
Tahsis Durumu
'/ PERNET Akademik - Web Tabanli Personel Ozlik Isleri
Idari Birimler Takip programi
Universitemiz
yerleskelerine gelen
Ziyaret¢i Kayit Korumg ve ziyaretgiler hakkinda
18 | . Giivenlik Sube Web Tabanli A .
Sistemi Miidiirliisi girilmesi gereken
gl bilgilerin tutuldugu
sistem
. Tiirkge-Ingilizce
19 A.kafier'nlk Yazma Akademik Birimler, Web Tabanl Akademik Terciime
Bilgi Sistemi . .
hizmeti
Akademik caligmalar
20 Mrfltlab 2011 Akademik Birimler Masaiistii (Matematik simiilasyon
(Lisans Sunucusu)
programi)
SPSS 21 o . Analiz yazilimi
(Lisans Sunucusu) Akademik Birimler| Masatisti (Istatistiksel)
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Slra Kullanilan Yazilim Kullanici Birimler M 1T i s et e Kullanim Alanlar:
| veOeellikleri | Ozellikleri

DSpace Kiitliphane ve
2 (Agik Erisim Veri Seldmsyen | e Tabeal A_kadermk Yayin Takip
Tabani) . . Sistemi
Daire Baskanlig
ANSYS Miihendislik alaninda
23 : Akademik Birimler, Web Tabanli kullanilan simiilasyon
(Lisans Sunucusu)
yazilimi
Tiirkiye’deki egitim alan
S T TP veya mezun olmus tiim
24 SOLSSIS Opisite] {slerl DA Web Tabanl iniversite 6grencilerinin
Entegrasyon Bagkanligi o .
bilgilerinin ve verilerinin
saklandig1 sistem
Bilgi Islem -
PRTG ; . Web Tabanh Network Izleme Yazilimi
Daire Bagkanlig1
Sys-log kaynaklarindan
Bilgi Islem Daire veri alarak detayl

Bagkanligi Wep ezl bigcimde kayit, analiz ve

raporlama i¢in yazilimi

o FortiAnalyzer

Anket yaymlama ve

27 Anket Sistemi Tum Birimler Web Tabanh
olusturma

- Universitemiz iletisim
Iletisim

[\o}
(9]

e Fakiiltesi Uygulama
. Fakiiltesi
" RadyoKi Basm ve Halkla Web Tabanl Radyosu
Mliskiler
Akallr kart otomasyonu
“°r | Akall kart Sistemi| Tiim Birimler Web Tabanl (Havuz, yemekhane,
kiitiiphane vb.)
" Harita Polaris H%.ma e Web Tabanl Aka.de.mlk Caligme, e
Miihendisligi analizi
KBS Web .Tabanh .
(Kamu Personel (Hazine ve Maliye
... Tium Birimler Bakanligi Muhasebat | Personel Odeme Islemleri
Harcama Yonetim o gas e o
. . Genel Miudiirligi
Sistemi)
Otomasyonu)
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2D Kullanilan Yazilim Kullanici Birimler R Tekn‘lk B¥lgller Kullanim Alanlar:
No ve Ozellikleri

|

Web Tabanl
MYS (Hazine ve Maliye

-/ (Harcama Yonetinr Tiim Birimler Bakanligi Muhasebat = Odeme Islemleri

Sistemi) Genel Mudiirligi
Otomasyonu)
Web Tabanl

TKYS Tiim Birimler (Hazine ve Maliye

£ (Tasmir Kayit Bakanligt Muhasebat | Tasinir Islemleri

YoOnetim Sistemi) Genel Miidiirligii
Otomasyonu)
| Kamu kurumlarinin
KAYSIS . Web Tabanls teskilat ya.plsmdan,
(Elektronik Kamu ... . sunulan hizmetler,
34 [Ny Tim Birimler (Akilli Devlet
Bilgi Yonetim belgeler vb. e-devlet
. . altyapisi) -
Sistemi) uygulamalar1 saglayan
bilgi sistemi
Kurumlarin kendi web
EKAP sayfalarmdqn ve
. Web Tabanl yayinlanan ilanli ve
(Elektronik Kamu | ... iy . : }
35 Almlart Tiim Birimler (Kamu Thale Kurumu | ilansiz ihale duyurularina
Otomasyonu) ve sartnamelerine erigimi
Platformu) - . .
saglayan ihale takip
sistemi
, WG Ll Merkezi Yonetim
FATE (T.C. kapsaminda kamu
(Biitce Yonetimi  Strateji Gelistirme = Cumhurbaskanligt P .

36 . . . . kuruluslarinin mali
Enformasyon Daire Bagkanlig1  Strateji ve Biitce Snetim siirecleri
Sistemi) Bagkanlig1 Otomasyon Y ¢

Sistemi)
Tip Fakiiltesi Tez ve bilimsel arastirma
. Dis Hekimligi planlamasi, anonim
</ MEDICALS Fakiiltesi Masaiistii verilerin bulut ortamina
Saglik Bilimleri yiiklenmesi, veri
Fakiiltesi analizleri, makale yazimi
Sistemlerin modellenmesi
- AMESIM Akademik Birimler Masaiistii ve analiz simiilasyon
yazilimi
Kurumda calisan tiim
SGK . . Web Tabanl personellerin sosyal
- (Sosyal Glivenlik | Tiim Birimler . N o
(E-bildirge) giivenlik ihtiyag
Kurumu) ) )
| hizmetleri
Video Konferans ve
toplantilarin
' Microsoft Teams Tiim Birimler Web Tabanl organizasyonun

gerceklestirildigi dijital
platform
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Yerleskelere Yerel Ag Topolojisi Uzerindeki A3 Anahtarlama(Switch)

Umuttepe Yerleskesi (Ayniyat, Bilgi Islem, Egitim Fak., Fen Edebiyat

Fak.(A,B,C), Havuz, Hukuk Fak., Iktisat Fak., Ilahiyat, iletisim Fak.,

Kapila (A,B,C,D), Kongre Merkezi, Kres, Kiitiiphane,

Lojmanlar(Trafo Merkezi), Lojmanlar / Tip 1-1/5-11, Lojmanlar / 293 Adet
Aritma, Mediko, Miihendislik(A,B), Ogrenci Evi, Ogrenci sleri,

Rektorliik, Saglik Bilimleri Fak., Saglik M.Y.O., Sosyal Tesisiler, Spor

Bilimleri Fak., Spor Salonu, Teknoloji Fak., Saglik Bilimleri Ens., Tip

Ek Bina, Detap, Arkeoloji Laboratuvar, Trafolar, Yap1 Isleri)

Anitpark Yerleskesi 26 Adet
Arslanbey Yerleskesi 18 Adet
Kartepe Yerleskesi 2 Adet
Degirmendere Yerleskesi 1 Adet
Derbent Yerleskesi 5 Adet
Yuvacik Yerleskesi 1 Adet
Golciik M.Y.O. 8 Adet
Golciik Ford Otosan M.Y.O. 1 Adet
Hereke Yerleskesi 26 Adet
Yahya Kaptan Yerleskesi 3 Adet
Kandira 4 Adet
Karamiirsel M.Y.O. 5 Adet
Karamiirsel Denizcilik Fakiiltesi 3 Adet
Karamiirsel Gazanfer Bilge M.Y.O 4 Adet
Korfez Yerleskesi 21 Adet
Kullar Yerleskesi 13 Adet
Uzungiftlik Yerleskesi 5 Adet

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan tiim yerleskelerin Wi-Fi erisim
noktas1 mevcut durumu ve ihtiyaclar ile ilgili ¢caligmalar finansal durum elverdigince etki alani

genisletilme calismalar1 yapilmaktadir.
Sunucu ve Internet Hizmetleri Uriinleri

Kocaeli Universitesi Umuttepe Merkez Yerleskesindeki tiim binalardan ana omurgaya

fiber baglanti bulunmaktadir. Dis Yerleskeler ise Metro Ethernet baglant1 ile ana omurgaya
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baglanmaktadir. Universitemizde; 18000 adet aktif u¢5 adet gesitli kapasitede omurgalar, 600 Ag
Anahtar1 (Switch), 400 Kablosuz (Wifi) ve Kampiis igerisi UTP, 1Gbps ve 10 Gbps Baglantilar
mevcuttur. Universitemizin Merkezi ULAKNET e olan baglanti hizi 2200 Mbps dir. Dis
Yerleskelerimizin bant genislikleri ise toplam 600 Mbps’ dir.

Universitemiz tiim yerleskelerinde bulunan 1.361 adet (924 adet Umuttepe Yerleskesi,
437 adet diger yerleskeler) kameranin bilisim altyapr destegi verilerek bilisim altyapisinin

tyilestirme, yenileme ve bakim-onarimlar1 gercklestirilmektedir.

Kocaeli Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanhg Sistem Odalar: Bilgileri

Sistem
Sistem Odas1 Adi Kabin
Sayisi

UPS Kapasiteleri
KVA

Ana Sistem  Odasi 60(2 adet), 80(1
‘ (ASO) 19 > Adet) 10 l

Yedek Sistem Odast

(YSO-FKM)

--——

Sistem ve Ag Yonetim Hizmetleri

Universitenin elektronik ortamda veri hizmeti verilen veya alman hizmetlerin
kullanicilara hizli, kesintisiz, biitiinlesik, giivenli ve zamaninda erisim saglamak {izere, sunucu
yonetimi, veri depolama cihazlarinin yonetimi, ag yonetimi isletim sistemlerinin yonetimi, log
yonetimi, sistem giivenligi yonetimi, e-posta gilivenligi, web giivenligi, bilisim altyapisini
gelistiren yazilim ve donanimlari temin ederek sistem altyapisini giiglii hale getirmek.

e Windows veya Linux tabanli sunucu kurulumlarinda, isletim sistemi ve servislerin
yapilandirilmasi, stirekli ¢alisir durumda tutulmasi, disaridan miidahalelere karsi giivenli
tutulmasi, giincelleme ve yedekleme islemlerinin saglanmasi,

e Sistemlere uzaktan giivenli erisim ve yonetim ile ilgili gerekli diizenlemelerin yapilmasi,

e Giincellenebilen antivirlis programlarint ag iizerinden kullanimmi saglayarak
virls ataklarina kars1 sunucularin ve kullanici bilgisayarlarin giivenliginin saglanmasi,

e Universitemiz Internet agmna disaridan gelebilecek saldirilara  karst  korumak
amaciyla giivenlik duvar (firewall) yonetiminin saglanmasi,

e Universitemiz bilisim altyapisinda Ana Sistem Salonundaki sistemler iizerinde
barindirilan kritik verileri giinliik olarak Felaket Kurtarma Sistem Salonuna yedeklerinin

gonderilmesi ve argivlenmesinin saglanmasi,
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Universitemizin ihtiyacina istinaden internet ana omurga ve yerleske internet erisim
hizlariin takibinin yapilmasi,

Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi (USOM) ile koordine sekilde, yil igerisinde
gerceklesen siber olaylara miidahale edilerek, sunucularimizdaki gerekli koruyucu ve
onleyici dnlemlerin alinmasinin saglanmasi,

Matlab, SPSS gibi akademik amacli kullanilacak yazilimlarin merkezi bir yazilim deposu
iizerinden kullanimin saglanmasi,

Birimlerimizce ihtiya¢ duyulan web siteleri i¢in web sunucular iizerinde alt alan tahsisi
ve DNS tanimlamalarmin yapilmasi,

Sunucu sistemlerde Windows, Linux ve Unix Isletim sistemlerinin kurulum ve
yOnetimini saglamak,

Bilisim altyapisinda kullanilan DNS, DHCP, LDAP, Radius, FTP vb. hizmetleri
kesintisiz saglamak,

Sunucu sistemlerde Windows, Linux ve Unix igletim sistemi iizerindeki diger
uygulamalar konularinda birimlere hizmet vermek,

Sunucu bilgisayarlar iizerinde ¢alisan veri tabani, programlama dili derleyicileri
gibi yazilimlarin ihtiyag, tespit, kurulumu ve yonetimini saglamak.

Yapisal kablolama mantigina uygun olarak veri aktaran aglarn planlayarak
uygulamayagecirmek,

Mevcut ag trafigini takip ederek islerligini saglamak, yonetmek ve denetlemek,

Kesintisiz ve kaliteli bir bilgisayar ag1 hizmetini saglamak.

Sistemin ag yapistyla ilgili konularda diger sistem c¢oOziimleyici ve tasarimcilarina
yardimci olmak,

Sistem Odalarindaki sunucu, ag anahtar1 ve omurga gibi aktif cihazlarin 7X24 aktif
olarakhizmet vermesini saglamak.

Biitiin yerleskelerde kablolu, kablosuz internet agindaki trafigin yOnetimini saglamak
vegereksiz asiri trafiklerin onlenmesini saglamak.

Sistem odasi altyapisinin 1s1, nem, enerji parametreleri yoniinden ideal degerlerde
olmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

IP telefon sistemine ait cihazlarin bakim ariza ve isletilmesini saglamak.
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YAZILIMLAR / SISTEMLER
E-Posta Sistemi

Universitemizde @kocaeli.edu.tr uzantili e-posta sistemi akademik, idari ve
ogrencilerimize hizmet vermektedir. E-posta sistemi Universitemizin kendi imkan ve
yetenekleri ile 7x24 prensibine gore hizmet vermekte ve tiim veriler Universitemiz donanim
altyapisinda muhafaza edilmektedir.
Kullanic1 E-Posta Barindirma Kapasiteleri:
Personel 10 GB
Ogrenci 300 MB

Tek Sifre [ SSO (Single Sign On)]
Universitemiz tiim uygulama yazilimlarmin sade e-posta adresi ve sifresi ile

kullanabilmesi i¢in gerekli altyapt calismalar1 devam etmektedir. www.bilsis.kocaeli.edu.tr

adresindeki uygulama yazilimlarimiz tek sifre ile ¢alisir hale getirilecektir.
Ayrica; Akademik Veri Yonetim Sistemi(AVESIS), Akademik Tesvik Odenegi Siireg
Yénetim Sistemi (ATOSIS), Dis Kaynakli Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (DAPSIS) vb.

sistemlerimiz tek sifre ile caligsmaktadir.

E-Devlet Uygulamasi
OBS entegrasyonu

Mezun Bilgi Sistemleri

E-Posta Sistemi Altyapisi Bilesenleri:
Symantec Messaging Gateway (YOnetim, Antispam) Oracle Sun Messaging Suite (Mail
Sistemi) Rainloop (Webmail ve Mobil Kullanict Araytizii)

Ag Giivenlik Uygulamalar:

Universitemizin bilisim altyapis1 Aktif + Aktif prensibine gore calisan her biri 8 GB/s
iletisim kapasitesine sahip 2 adet Ag Giivenlik cihazina ve Log Analiz cihazina sahiptir. Bu
cihazlar iizerinden,

Saldir1 Tespit (IDS)
Data Kacak Koruma (DLP)
Saldir1 Koruma (IPS)

5651 Bilisim Yasasi geregi trafik kayitlama hizmetlerini yerine getirmektedir.
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Siber Giivenlik & USOM &Ulakbim

TORBITAK

ULAKBIM

YUKSEKOGRETIM KURULU

v" Tiibitak Ulakbim {izerinden internet erisimi saglayan biitin iniversitelerin ag ve siber
giivenlik Altyapilart ULAKBIM Olta, BTK Usom servislerince giivence altina alinmaktadir.

v" Bildirim yapilan olasi tehditler i¢in ivedilikle gerekli giivenlik tedbirleri alinmaktadir.

v’ Daire Baskanligimiz personelinden baglamak lizere tiim iiniversite personelimize her gegen

giin tehditleri artan siber glivenlik farkindalik egitimleri, bilgilendirme notlar1 yayinlanmaktadir

ISO27001 Kalite Sertifikasyon Calismalari
Bilgi Islem Daire Baskanligi sorumluluk alanindaki hizmetleri kapsaminda ISO 27001
Bilgi Giivenligi Sistemi Sertifikasi alimi siirecindeki biitiin denetim ve gdzetimler basarili bir

sekilde tamamlanmis olup, 28.04.2023 tarihi itibari ile alinmistir.

FTP Sunucular:

Universitemizde *.kocaeli.edu.tr kurumsal web sayfalarindaki igerik giincelleme,
tyilestirme vb. islemler ftp servisi lizerinden saglanmaktadir. FTP hizmetleri birimler bazinda
verilmektedir. Personel bazinda dosya paylasimmna imkan verecek Universitemiz sistem

salonlarinda barindiracak bir veri depolama altyapis1 hazirlama ¢aligmalar1 devam etmektedir.

PROXY (Vekil) Sunucu
Universitemize ait Internet radyo, Uzaktan Egitim, Kiitiiphane Veri tabanlari vb.

uygulamalara yerleskeler digindan erisim hizmeti vekil sunucu araciligiyla saglanmaktadir.

Yazihim Lisans Sunucular
Matlab, SPSS, Ansys, Medical, Amesim vb. akademik yazilimlarin lisans sunuculari

barindirilmakta ve isletilmektedir.
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Anket Sistemi Sunucusu
Universitemiz birimlerince ¢esitli amaglarla uygulanmas1 gerekli goriilen anketlerin
olusturulmasi ve sonug- istatistik verilerinin temin edilmesi i¢in kurulu bir anket sistemi

bulunmaktadir.

Altyap1 Destekleri

Veri Merkezleri

S.M. Fiber Optik Kablo

Ana Sistem Odasi (ASO) Yedek Sistem Odasi (YSO)

Universitemizde 2 adet veri merkezi bulunmaktadir. Bu veri merkezlerinde
Universitemiz bilisim altyapisinda faaliyet gdsteren biitiin web tabanli ve diger sistemler Ana
Sistem Salonunda, bu sistemlerin yedekleri ise Yedek Sistem Salonunda muhafaza
edilmektedir. Universitemizde tiim paydaslara ait veriler 6698 sayih KVKK Kanunu

cergevesinde islenmektedir.

Antiviriis Sunucusu
Universitemiz etki alaninda (kou.edu.tr) bulunan kullanici bilgisayarlarinin zararli olan
yazilimlara kars1 korunmasi ve gerektiginde tarama-temizleme islemleri i¢in istemci antiviriis

yonetim sunucusu bulunmaktadir.

Tiirlerine Gore Sunucu Kapasiteleri

117 47

Ana Sistem Odasi Yedek Sistem OdquI (FKM)
39

78
42

m Fiziksel Sunucu = Sanal Sunucu m Fiziksel Sunucu = Sanal Sunucu
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Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi veri merkezlerinde 2010 yilindan itibaren
sunucu sanallastirma teknolojisi kullanilarak;
v Yiiksek maliyetli fiziksel kapasitelerin efektif kullanimi,
v Enerji,
v Ist
v' Ve fiziki mekandan tasarrufu saglanmaktadir.
Yonetim Bilgi Sistemleri
Universitemizde merkezi bir Yonetim Bilgi Sistemi bulunmamakla birlikte, tiim mevcut
ve yeni olusturulan bilgi sistemlerini bir araya toplamay: hedefleyen BILSIS erisim portal

(http://bilsis.kocaeli.edu.tr) bulunmaktadir. Merkezi bir Yonetim Bilgi Sistemine gecis ile ilgili

caligmalar devam etmektedir.

Veri Trafigi Yiik Dengeleme Sistemleri

P
b \/eri hizi: 1 Gb/s
(U

g i

v" Universitemizin veri trafigi yiiksek olan OBS, EBYS, PERNET vb. sistemlerin online
Hizmetleri yiik dengeleme sistemleri {izerinden sunulmaktadir.

v' Bu sayede kesintisiz ve hizli veriye erisim saglanmaktadir.

BILSIS Portali Araciligiyla Ulasilabilecek Bilgi Sistemleri
e  Ogrenci Bilgi Sistemleri (Akademik Giris, Idari Giris, Ogrenci Giris, Ogrenci Kayit

Islemleri, Diploma, Istatistikler, Ofis 365 Talep Sistemi)
J Egitim Yonetim Bilgi Sistemleri (Egitimde Yeniden Yapilanma ve Kalite Siireci,
AKTS/ECTS, EUzem/ESD/UE, E-Destek, Erasmus, Farabi, Mevlana, Lisansiistii Basvuru

Sistemi)
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. Akademik Bilgi Sistemleri (Akademik Personel Bilgi Bankasi, BAP Yo&netim Sistemi,
ARGE Lab. Bilgi bankasi, Yazilim Deposu, Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetim
Sistemi)

. Diger Bilgi Sistemleri (Kurumsal E-posta, EBYS, Ogrenci E-posta Destek Sistemi, Kalite
Yénetim Bilgi Sistemi, KYS-Talep Yonetim Sistemi, Thale Bilgi Sistemi, i¢ Kontrol Sistemi,
Lojman Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Ziyaret¢i Kayit Sistemi, Akademik Yazma
Bilgi Sistemi, Odenek Takip Sistemi, Merkezi Anket Sistemi, KouNet Misafir Ag1 Destek

Sistemi)

Kablosuz Internet (Wifi) Yonetimi Altyapisi

Universitemiz yerleskelerinde gerek kapali alanlarda ve gerekse belirli agik alanlarda
kablosuz internet erisimi asagida belirtilen yaymn adlan ile saglanmaktadir. Kablosuz erisim
imkanlar1 yaymlarin hedef kitlesine gore saglanmaktadir.
Universitemiz Eduroam (Educational Roaming — Egitim Gezintisi) iiyesi bir egitim
kurumudur.
Kablosuz internet altyapisindan saglanan yayinlar;
e Konuk
e Personel
e Ogrenci

e Eduroam

Sistem Salonu Otomatik Yangin Algilama ve Sondiirme Sistemi

Sistem odalarinda otomatik yangin sondiirme sistemi mevcuttur. Bu sistem mevcut aktif
ortam algilayicilar1 sayesinde algilanan yangin ihbarlar1 otomatik olarak bu sistem tarafindan
elektronik sistemlere zarar vermeden (su ve toz kullanmadan) Novec gazi yardimi ile

sondirilmektedir.

Sistem Odasi1 Enerji Altyapisi
Sistem Salonundaki sistemlerin 7X24 kesintisiz hizmet vermesi igin iki farkli Kesintisiz
ve paralel caligma prensibine gore ¢alisan Kesintisiz Gli¢ kaynaklar1 ve bagimsiz jenerator

altyapisi ile beslenmektedir.
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7/X24 Hizmet Destegi

Hastane AgI

v" Universitemiz veri merkezlerinde bulunan Sunucular ile Universite Hastanesindeki
Internet erisimi sorunlar1 7X24 Ag Izleme Sistemleri ile izlenerek aninda sorunlara miidahale

edilmektedir.

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
Universitemiz Elektronik Belge Yonetim Sistemini isletme ve bu sistemi kullanan
personelimize son kullanici destegi verme konusunda faaliyet gostermektedir. 2023 yili

icerisinde EBY'S sistemi iizerinden 1.647.373 adet evrak numaralandirilarak islenmistir.

Elektronik imza

Elektronik - Imza icin gerekli Nitelikli Elektronik Sertifika (NES) ilk bagvurusunu
{iniversite personeli adina TUBITAK KAMUSM (Kamu Sertifikasyon Merkezi) ne yapmak,
KAMUSM ye bagvuru ile baglaylp NES nin ilgili personele iletilmesine kadar gegen siireci
yonetmek, kayip, calinti, iptal, yenileme durumlarinda ilgili iiniversite personeline destek
olmak, Universite personeline Elektronik - Imza uygulamalarinda ihtiya¢ duyulacakkurulumlar

icin destek olmak, Elektronik-Imza isleyisi hakkinda Universite personelini bilgilendirmek.

Kayith Elektronik Posta (KEP)

Gliniimiizde bilisim sistemleri olduk¢a yayginlasmis ve hayatin her alaninda
kullanmaya baslanmistir. Kamu kurumlarn da gelisen bu bilgi sistemlerinden
yararlanmaktadirlar. Bu yolla kamu idarelerinin yaptigi islemler hem daha hizli yiiriitiilmekte
hem de istenen bilgiye hizlica ulasim saglanmaktadir. Kamu kurumlar islemlerin neredeyse
tamamina yakimini bilgi sistemleri ilizerinden yiiriitmektedir. KEP, glinlimiizdeki geleneksel
posta pulunun elektronik ortamda esdegeridir. Tarih, saat, dijital tanimlama logosu, igerik

dogrulama ve kriptolama ozelliklerinin yani1 sira en 6nemli yapisi degistirilemez olmasidir.
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02.11.2015 tarihi itibariyle KEP Sistemine Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Kayitli Elektronik

Posta iletisi gondermekte ve alabilmekteyiz.

Veri Depolama & Yedekleme

aco 375
IS0
= m e 250
250
200
150 115
L0
=0
o
ALS.O FEMN Toplam
1 Gb/s Network
wveeAmM
(@& uadric

Ana Sistem Odasi (ASQ) Felaket Kurtarma Merkezi (FKMN)

v" Ana Sistem Odasindaki sunucular tizerindeki veriler sunucu bazl olarak diizenli olarak
Felaket Kurtarma merkezinde yedeklenmektedir.
v" Ana Sistem Odasindaki sunucular {izerindeki veriler sunucu bazli olarak diizenli olarak
Felaket Kurtarma merkezinde yedeklenmektedir.
v' 1S027001 Bilgi Giivenligi Sertifikasi ve Cumhurbaskanligi Bilgi Giivenligi Rehberi teknik

gereksinimleri saglanmistir.

Donanim Destek Hizmetleri

Donanim destek grubu asagidaki hizmetlerin saglikli ve kesintisiz yiiriitiilmesini saglar:

e Universite demirbaslarmna kayitli PC ve gevre birimlerinin bakim ve onarimini yapmak,

e TIhale veya bagis yoluyla alinan bilgisayarlarin ilk kurulumlarini standartlara uygun olarak
yapmak,

e Universite biinyesindeki bilgisayarlarda lisansli programlarmn kullanimini saglamak,

e Giincellenebilen anti viriis programinmi ag lizerinde kullanimini saglayarak viriis ataklarina

kars1 bilgisayarlar1 giivenli tutmaktir.



2023 Y1l Donanim Destek Faaliyetleri

Onarim Yapilan Cihaz Sayisi( Adet)
il
200 861

GO0
S00
400
300
200

100 41 o 57
o —— |
Monitar Sunucu Thin Cliend

01.01.2023- 31.12.2023 Tarihleri Aras1 Bakim-Onarim Istatistik Verileri

Destek Verilen Malzeme Adx

Masaiistii Bilgisayar 861

' Diziistii Bilgisayar H 211 |
Projeksiyon 68

H Sunucu H 9 H
Tarayic1+ Yazici 114

H Monit6r H 41 H
Thin Cliend 57

= Aasaiistil Bilgisayar
= Diriistia Bilgisayar

= Yarucr#+Tarayict

= Projelksiyvon

= MMonitér

= Sumucm

= Thin Cliend

Universitemiz envanterine kayitl BT varliklarmin donanim ve yazilim onarimlari
ekonomik Omriinii tamamlamis cihazlardaki saglam donanim parcalart kullanilarak

saglanmaktadir. Bu onarimlar i¢in hi¢bir maddi kaynak kullanilmamigtir
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C.3.4.1.Yazilhimlar ve Bilgisayarlar

Yazilim ve Bilgisayarlar

Arastirma

Idari Amach

(Adet) Amach

(Adet)

Yazilim 1
Masa Ustii Bilgisayarlar 5.392 2.081 422 7.895
Taginabilir Bilgisayarlar 660 632 80 1.372

Diger Bilgisayar ve Sunucular ‘ 250 619 103 972

Veri Depolama ‘ 8 - - 8

Wi et ‘ ] 59 ] 59

C.3.5.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Harcama birimlerinin faaliyet raporlarina gore diizenlenen tablomuz birimlerin

kullaniminda bulunan kaynaklarin kullanim amacina gore dagilimini géstermektedir.

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amach | Egitim Amach| Arastirma
(Adet) (Adet) Amach (Adet)

Cinsi

Projeksiyon 109 783

Slayt Makinesi 1 9

Tepegoz 2 38
Episkop 0 1
Barkod Okuyucu 5
Barkod Yazicisi 0
Baski Makinesi 27
Fotokopi Makinesi 64
Faks 8

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar
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Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach | Egitim Amach| Arastirma Toplam
(Adet) (Adet) Amach (Adet) (Adet)

Miuizik Setleri 2 175

Mikroskoplar ’ 95 313
DVD’ler ’ 12 3
Yazicilar ’ 166

|

|

|

Cinsi

Kart Okuyucu 3

26

Yedekleme Cihazi

Optik Okuyucu

—
(O8]

Evrak ImhaMakinesi

Yer Yikama Makinesi

Santraller

Mikrofonlar

Telefonlar

IP Telefonlar

SO | O O | o o | o o | o o e @ @

|
|
Al |
|
|
|

Tablet

Selfcheck Cihazi 0

Toplam

S o | © o | ©o o o o | <o

—
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C.4. Insan Kaynaklar
C.4.1. Akademik Personel

Akademik Personel ‘

Kadrolarin istihdam
Sekline Gore

Kadro Durumlari

Doluluk Tam Yari
Oram1 % | Zamanh Zamanh

Dolu Bos

Profesor ‘ 379
Dogent 239 97 336 71,13 239 ]

Dr. Ogr. Uyesi 456 132 588 7155 456 ]
Ogretim Gorevlisi a2 82 s 8 422 :
Arastirma Gorevlisi ‘ 609 287 896 67,97 609

Toplam

C.4.1.1 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan ‘ Geldigi Ulke Cahstig1 Boliim

Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Devlet Konservatuvari

gasizniilygl; ‘ Giircistan Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1

Maddesi uyarinca

Hereke Asim Kocabiyik Meslek

Universitemizde ’ LT Yiiksekokulu 1
sozlesmeli olarak ‘ Banglades flahiyat Fakiltesi 1
calisan yabanci .
uyruklu 6gretim ’ Suriye Ilahiyat Fakiiltesi 2
elemanlarr) inei Kocaeli Saglik Hizmetleri Meslek

ngiltere 1

Yiksekokulu

Makedonya Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 1
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C.4.1.2 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayili Kanun'un 40. maddesine gore dig

personel kayitlar1 agagidaki tabloda verilmistir.

Bagh Oldugu Boliim

Spor Bilimleri Fakiiltesi

|

er Uiniversitelerde gorevlendirilen akademik

Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi Universite

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

’ Devlet Konservatuvari

Sakarya Universitesi

Hereke Omer Ismet Uzunyol
MYO

MEF Universitesi

{lahiyat Fakiltesi

Marmara Universitesi

{lahiyat Fakiltesi

Marmara Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Yeditepe Universitesi

‘Egitim Fakiltesi

Istanbul Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Gedik Universitesi

’ iR e

Istanbul Gedik Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Bilgi Universitesi

’ iR e

Altinbas Universitesi

’Gﬁzel Sanatlar Fakiiltesi

Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi

Profesor ’ Miihendislik Fakiiltesi

Yeditepe Universitesi

’Tlp Fakiiltesi

Uskiidar Universitesi

’ Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi

’ Egitim Fakiiltesi

Yeditepe Universitesi

Egitim Fakiltesi

Istanbul Okan Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Yeditepe Universitesi

’Tlp Fakiiltesi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

’ Fen Edebiyat Fakiiltesi

Isik Universitesi

’isletme Fakiiltesi

Isik Universitesi

’isletme Fakiiltesi

Istinye Universitesi

’ e e < e

Marmara Universitesi

] Miihendislik Fakiiltesi

Yeditepe Universitesi

llahiyat Fakiltesi

Marmara Universitesi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

’ [lahiyat Fakiiltesi

Marmara Universitesi

’ Fen Edebiyat Fakiiltesi

Milli Savunma Universitesi

’ Devlet Konservatuvari

Sakarya Universitesi
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Bagh Oldugu Boliim

Miihendislik Fakiiltesi

Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi Universite

Yeditepe Universitesi

’ Fen Edebiyat Fakiiltesi

Isik Universitesi

Profesor

’Tsletme Fakiiltesi

Gebze Teknik Universitesi

‘Egitim Fakiltesi

Istanbul Universitesi

’ VTR e

Istanbul Gedik Universitesi

’ Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

Maltepe Universitesi

’ Miihendislik Fakiltesi

Okan Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Gebze Teknik Universitesi

Teknoloji Fakilltesi

Istanbul Gedik Universitesi

’ Hukuk Fakiiltesi

Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi

’ Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

Istanbul Kiiltiir Universitesi

Hlahiyat Fakiltesi

Ibn Haldun Universitesi

’ itttk Pl it

Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi

’ Hukuk Fakiiltesi

Istanbul Gedik Universitesi

’ it i il Fiketitioe?

Istanbul Okan Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Okan Universitesi

’T1p Fakiiltesi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Okan Universitesi

’ Miihendislik Fakiiltesi

Milli Savunma Universitesi

‘Egitim Fakiltesi

Malatya Universitesi

’ TPl i

Piri Reis Universitesi

’ Hukuk Fakiiltesi

Bahgesehir Universitesi

’Tlp Fakiiltesi

Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

’ Kocaeli Meslek Yiiksekokulu

Maltepe Universitesi

ilahiyat Fakiltesi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

’ Hukuk Fakiiltesi

Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi

’ Il T Bl aiilioe

Bahgesehir Universitesi

Doktor Ogretim Uyesi ’Hukuk Fakiiltesi

Fenerbahge Universitesi

’ e T et

Istanbul Kiiltiir Universitesi

] Miihendislik Fakiiltesi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

’ e T et

Hali¢ Universitesi

‘Egitim Fakiltesi

Istanbul Okan Universitesi

Altinbas Universitesi

Altinbas Universitesi

Istanbul Okan Universitesi
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Bagh Oldugu Boliim

MYO

Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Hereke Omer Ismet Uzunyol

Gorevlendirildigi Universite

Istanbul Arel Universitesi

] Miihendislik Fakiiltesi

Piri Reis Universitesi

’ [lahiyat Fakiiltesi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

‘Kocaeli Meslek Yiiksekokulu

Maltepe Universitesi

Egitim Fakiltesi

MEF Universitesi

S R ahendislik Fakilltesi

Hali¢ Universitesi

’ VTR e

Istanbul Bilgi Universitesi

’ Denizcilik Fakiiltesi

Dogus Universitesi

’ [zmit Meslek Yiiksekokulu

Bilecik Seyh Edebali Universitesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Istanbul Yeniyiizy1l Universitesi
’ Egitim Fakiiltesi Anadolu Universitesi
‘ Dis Hekimligi Fakiiltesi Karabiik Universitesi

Dis Hekimligi Fakilltesi

Istanbul Medipol Universitesi

Ogretim Gorevlisi ‘Adalet Meslek Yiiksekokulu

[zmir Demokrasi Universitesi

’Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi

Fenerbahge Universitesi

‘ Enformatik Boliim Bagkanligt

Ankara Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

' Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Bilgi Universitesi

C.4.1.3 Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Personel

[lahiyat Fakiiltesi

Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Calistig1 Boliim Geldigi Universite

Marmara Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Istanbul Medeniyet Universitesi

Profesi
RS Sosyal Bilimler Enstitiisti

Istanbul Arel Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Amasya Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisti

Istanbul Medeniyet Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Eskisehir Teknik Universitesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Necmettin Erbakan Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Istanbul Ticaret Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Istanbul Gelisim Universitesi

‘ Sosyal Bilimler Enstitiisii

Eskisehir Teknik Universitesi
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Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

g;le!(stior (Brgrsiitin Sosyal Bitimler Enstitiisii Bogazigi Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Spadlul(ED Bl Havacilik ve Uzay Bilimleri g
P Igdir Universitesi
Fakiiltesi -

Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel

Igdir Universitesi

Universitemizden Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Kurum

Miihendislik Fakiiltesi TUBITAK

Teknoloji Fakiiltesi TUBITAK ULAKBIM

‘ [lahiyat Fakiiltesi Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligi

‘ Rektorlitk Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Spor Bilimleri Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

’ Teknoloji Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi TUBITAK

‘ Isletme Fakiiltesi KOSGEB

‘ Isletme Fakiiltesi KOSGEB

Profesor ‘ Miihendislik Fakiiltesi KOSGEB Kocaeli

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi
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Miihendislik Fakiiltesi

W

Universitemizden Diger Kurumlarda Goérevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi Kurum

KOSGEB Dogu Miidiirliigii

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

Teknoloji Fakiiltesi

ISBIR Elektrik Sanayi Anonim Sirketi

[lahiyat Faiiltesi (Dekan)

Diyanet Isleri Bagkanlig

‘ Miihendislik Fakiiltesi

TUBITAK

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Tirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligt

Hukuk Faiiltesi

Tiirkiye Saglik Enstitiileri Bagkanligi

Rektorliik

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Profesor

Spor Bilimleri Fakiiltesi Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi
‘ Miihendislik Fakiiltesi KOSGEB
‘ Miihendislik Fakiiltesi KOSGEB

Isletme Fakiiltesi KOSGEB

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Devlet Konservatuvari

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Miidiirii

Tip Fakiiltesi TUBITAK

Fen Edebiyat Fakiiltesi Milli Egitim Bakanlig1
‘ Miihendislik Fakiiltesi KOSGEB Kocaeli

Sosyal Bilimler Enstitiisii KOSGEB Kocacli

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Kok Hiicre ve Gen Tedavileri
Merkezi

Tirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligt

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

5
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Miihendislik Fakiiltesi

Universitemizden Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Kurum

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

‘ Teknoloji Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Bagsiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Turizm Fakdltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Kocaeli Buz 41 Spor Kuliibii Dernegi

[layiyat Fakiiltesi (Dekan)

Kocaeli Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigii

Isletme Fakiiltesi

KOSGEB

‘ Miihendislik Fakiiltesi

KOSGEB Sakarya

‘ Kocaeli Meslek Yiksekokulu

KOSGEB Sakarya

Gazanfer Bilge Meslek
Yiiksekokulu

KOSGEB

‘ Miihendislik Fakiiltesi

KOSGEB Kocaeli

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

By e ‘ Miihendislik Fakiiltesi
Doktor Ogretim

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Uyesi ‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

KOSGEB Dogu Miidiirliigii

Gazanfer Bilge Meslek
Yiiksekokulu

KOSGEB Dogu Miidiirliigii

Denizcilik Fakiiltesi

KOSGEB Kirklareli Midiirliigi

Teknoloji Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Hukuk Fakiiltesi

Tirkiye Saglik Enstitiileri Baskanlig

Miihendislik Fakiiltesi

ITU NOVA Teknoloji Anonim Sirketi

Teknoloji Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

[lahiyat Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi
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Universitemizden Diger Kurumlarda Goérevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Kurum
Havacilik ve Uzay Bilimleri . . L
Fakiiltesi Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Ogretim Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Gorevlisi Havacilik ve Uzay Bilimleri

Fakiiltesi

Bagiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Bagsiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Ali Kahya Spor Kuliibii Dernegi

Rektorliik

Yikseogretim Kurulu Baskanligi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Teknoloji Fakiiltesi

Bagsiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Teknoloji Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

‘ Miihendislik Fakiiltesi
Arastirma

Kocaeli 11 Milli Egitim Miidiirliigii

Gorevlisi ‘ Teknoloji Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Bagsiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Basiskele Belediyesi Cocuk Universitesi

Devlet Konservatuvari

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri

Fakiltesi

Fakilltesi TUBITAK
Havacilik ve Uzay Bilimleri TUBITAK
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C.4.1.4 Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel

C.4.1.5 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

51 Yas
ve Uzeri

583
Yiizde (%) ‘ 0,00 | 1563 12,54 11,21 32,92 27,70

36-40 Yas | 41-50 Yas

C.4.2.idari Personel

Univesitemiz 2023 yilinda 3.077 idari personeli ile hizmet vermistir.
Idari Personel (Kadrolarln Doluluk Oranina Gore)

Hizmet Simifi Dolu Bos | Toplam | Doluluk Orani %

Genel Idari Hizmetler Sinifi ‘ 451 1.120 59,73

Saglik Hizmetleri Sinifi ‘ 1.111 371 1.482 74,97

Teknik Hizmetleri Sinifi ’ 178 92 270 65,93

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi ‘ 4 2 6 66,66
Avukatlik Hizmetleri Sinifi ’ 1 6 83,33
Din Hizmetleri Sinifi ‘ 1 1 2 50

Yardime1 Hizmetler Sinifi ‘ 80 111 191 41,88

Toplam

C.4.2.1. Idari Personel (Sézlesmeli Pozisyonlarin Doluluk Oranina Gore)

Idari Personel (Siizlesmeli Pozisyonlarln Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam Doluluk Oram %

Merkez Teskilat 4/B \ 71,76
Doner Sermaye Teskilat 4/B ‘ 62,5

Toplam
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C.4.2.2. Idari Personel (Siirekli Is¢i Pozisyonlariin Doluluk Oranina Gére)

Idari Personel (Siirekli Isci Pozisyonlarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos \ Toplam Doluluk Oram %

Merkez Teskilat 4/B \ 92,57
Doner Sermaye Teskilat 4/B \

Toplam

C.4.2.3. Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Yiiksek. Lisans ve
Doktora

S
Kisi Sayis1 (IS . 192

Yiizde (%) ’ 2,25 14,40 19,43 54,54 9,38

On Lisans Lisans

C.4.2.4. Sozlesmeli Idari Personelin Egitim Durumu

Sézlesmeli Idari Personelin Egitim Durumu

Yiiksek. Lisans ve
Doktora

Kisi Sayist [ 37 88 59 2

Yiizde (%) ‘ 1,06 19,68 46,81 31,38 1,06

Ilkogretim | Lise | On Lisans | Lisans

C.4.2.5. Siirekli Is¢inin Egitim Durumu

Siirekli Iscinin Personelin Egitim Durumu

Yiiksek. Lisans ve
Doktora

Kisi Sayisi ‘ 469 419 230 114 12

Yiizde (%) ‘ 37,70 33,68 18,49 9,16 0,96

lIkogretim | Lise | On Lisans | Lisans

C.4.2.6. idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

21 Yil ve Uzeri
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C.4.2.7. Sozlesmeli Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim

Sozlesmeli Idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

7-10 Y1l | 11-15 Yal | 16-20 Yal | 21 Yil ve Uzeri

Yiizde (%)

C.4.2.9. Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

23 Yas ve

Kisi Sayisi 25

Yiizde (%) ‘ 1,22

23-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas

C.4.2.10. Sézlesmeli idari Personelin Yas itibariyle Dagihim
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C.5. Sunulan Hizmetler

C.5.1.Kiitiiphane Hizmetleri ve Kaynaklari
Kiitliphanemiz ~ iiniversitemizin  egitim-0gretim  ve  arastirma  faaliyetlerini
gerceklestirebilmesi i¢in gerekli olan dogru, giivenilir ve evrensel bilgiyi, teknolojik araglari
kullanarak; Ogrenci, akademik ve idari personel ve dis kullanicilarimizin bilgi ve yayin
isteklerini kargilamak amaciyla agagida belirtilen basliklar altinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Sunulan Hizmetler:
e Universitemizin ihtiyaclari dogrultusunda basili ve elektronik bilgi kaynaklarini
saglamak,
e Universitemizin bilgi ihtiyaglarina yanit vermek,
e Giincel bilgiye hizli kolay sekilde ulagimi saglamak icin gerekli ¢caligsmalar1 yapmak,
e Odiing verme, iade islemlerini yapmak,
¢ Yurtici yayn isteklerini karsilamak,
e Kiitiiphaneler arasi igbirligini gelistirmek,
¢ Kullanici egitimini gergeklestirmek,
e Universitemiz akademik personelinin yapmis oldugu yaymlara acik erisimi saglamak
(Acik Arsivi olusturmak),
¢ Raflarin yerlestirilmesi ve diizenli tutulmasini saglamak,
e Engelsiz Kiitiiphane olusumu geregi, engelsiz Kiitliphane koleksiyonu olusturmak ve
hizmete sunmak,

o Elektronik ortamda uluslararasi standartlara gore kataloglama ve siniflama yapmak,

Lo et ey Saa

H Basili Kaynaklar ” 131.578 H

H Elektronik Kaynaklar 5.882.023 ‘

I T

59



C.5.1. 1.Teknik Hizmetler

Koleksiyon Gelistirme ve Saglama Hizmeti
Basih Kaynaklar

Universitede yapilan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri dogrultusunda
kullanicilarin bilimsel, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarini karsilamak iizere her tiirlii materyali
(satin alma ve bagis) temin edilmesi i¢in yapilan islemlerdir. Yordam Otomasyon sistemi
iizerinden gelen istekler siparis modiilii lizerinden Ozenle takip edilmis, gerekli kontroller
yapilarak ihtiya¢ duyulan yayinlarin satin alma islemleri tamamlanmaistir.

Bagis yolu ile gelen ve ayiklanarak koleksiyona dahil edilecek yayinlarin veri girisleri

diizenli olarak yapilmis, fazla olan kaynaklarin dagitimi saglanmistir

2023 Yilinda Koleksiyona Eklenen Kitap Sayisi

Satin alma, bags

Satin alinan kitap sayist 1.014

Bagis yoluyla gelen kitap sayisi 1.537

Hopimi

Basihi koleksiyon Adet (2023 Yih) Toplam Koleksiyon

2.282 98.764

g T 24441
Diger Diller 59 2.696
2SS ase0

2023 Yih icinde Eklenen Basih Kitap Sayilari ve Konusal Dagilim

M A - Genel Konular

116 o0 M B - Felsefe-Psikoloji-Din
165 SU%J[% 0% 167 15 m C -Tarihe Yardimci Bilimler
4 0% /_ ™ - i
111 S 6% o | 7% 1% 205 5 D - Tarih

M E - Tarih: Amerika
m F - Tarih: Amerika
W G - Cografya
325 ™ H -Sosyal Bilimler
139 ™ - Siyaset Bilimi
m K - Hukuk
M| - Egitim
=M - Mizik
72 W N - Guzel Sanatlar
3% P - Dil ve Edebiyat

= Q- Bilim
R-Tip
mS-Tarm
4% 1% =3 20% = T - Teknoloji ve Miihendislik
2% U - Askerlik

V - Denizcilik
Z - Kutuphanecilik
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Materyal Tiiriine Gore

Basili, elektronik, kitap dis1 koleksiyonu Adet ‘

Koo VT
Kitap (Blekwonio | 189.879
Kitap Dyt (Basity | 283
Kitap Dyt (Blekwontl) | 1625

Dergi (Basili) ‘ 1.027
Dergi (Elektronik) ‘ 45.505

Tez (Basili) ‘ 4.367
Tez (Elektronik) \ 5.500.184

Diger E-Kaynaklar 144.830

Elektronik Kaynaklar

Elektronik ortamlardan bilgi erisim hizmetleri (internet iizerinden bilgi erigim araglar1 ve
kullanimlar1 vb.) ile elektronik arag-geregler yardimiyla kullanilabilen veya elektronik ortamda
¢evrimici (online) olarak erisilebilen materyal ve yaymlarin (veri tabanlari, e-kitaplar, e-
dergiler vb.) se¢imi, satin alinmasi, kullanima sunulmasi, veri tabanlarinin deneme ve abonelik
erisimlerinin saglanmasi ve denetlenmesi, iicretsiz olarak erisilebilenlerin tespit edilmesi,

duyurulmasi, kullanim durumlarinin tespiti ve degerlendirilmesi ¢aligmalarini her yil oldugu

gibi bu yil da diizenli olarak yiiriitiilmiistiir.

Abone Olunan/Satin Alinan +Ulakbim/ekual tarafindan icretsiz Adet
saglanan

189.879
BDergt 0 [EEEXR
A 5.500.000
EVideo 00 |NENG
. 44.672
2981

Siireli Yaymnlar ve Tezler

Stireli yaymlar boliimii yerli ve yabancilar dergiler ile kullanicilara hizmet vermektedir.
Elektronik yayinciliktaki gelismeler sonucu kiitiiphanenin abone oldugu siireli yayinlarin %
99,5 i elektronik ortamda yaymlanmaktadir. Bu yayinlar kiitiiphane web hizmetleri iizerinde

kampiis i¢i ve uzaktan erisimli kullanilmaktadir.
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2023 yilinda Koleksiyona Eklenen Siireli Yayin ve Tez

| BagYapln | Saun Alan
L. @ | o !

1
| 0 0 0

Kataloglama ve Siniflama

Kiitiiphaneye bagis veya satin alma yoluyla gelen tiim materyaller, bu hizmetler
kapsaminda uluslararasi kataloglama kurallarina gore kataloglama ve siniflama islemleri
yapilmis, etiket, giivenlik seridi, kaseleme vb islemler yapilarak kullanicilarin hizmete

sunulmustur.

Kiitiiphane Katalogunda Bulunan Kaynaklar

Kitap . 125.901

Kitap Dis1 21 283

Kitap Dis1 (Diger) 126 1.625
Dergi 1 1.027
Tez 0 4.367

Tez(CD) 0 184
269 133387
Akademik Acik Erisim Sistemi

Kocaeli Universitesi Kurumsal Akademik Agik Erisim Arsivi (DSpace@Kocaeli)
akademisyenlerimiz tarafindan iretilen bilginin saklanmasi, depolanmasi ve gelecek nesillere
aktarilmasi ile Universitemizin ulusal ve uluslararasi yayim performansini ortaya koyarak daha
fazla taninmasini ve dolayisiyla sayginliginin artirilmasini saglamak amaciyla olusturulmus bir
sistemdir. DSpace@Kocaeli ile bilgi teknolojilerinin imkénlarindan yararlanilarak isteyen
herkesin Kocaeli Universitesinde iiretilen akademik bilgilere Internet ortaminda serbest erisimi

saglanmaktadir.

C.5.1.2.0kuyucu Hizmetleri

Damisma Hizmeti
Danisma (referans) hizmetlerinin amaci, hedef kitlenin, kiitiphane ve bilgi

kaynaklarindan en verimli sekilde yararlanabilmeleri icin tanitict programlar hazirlayip,
oryantasyon ¢alismalar1 yapmak, kullanicilar1 basili ve elektronik kaynaklarin kullanimi
konusunda bilgilendirmek, kiitiiphanenin hizmet verdigi her tir kullanici grubunun bilgi
ihtiyacina yonelik kaynaklart belirlemek, kullanicilar: ilgili kaynaklara yonlendirmek, birebir
veya gruplar halinde egitim ve danisma destegi sunmaktir. Kullanici/Okurlarimizin her tiirli

soru ve bilgi gereksinimlerine yonelik hizmetler, e-posta, yiiz ylize goriisme yoluyla veya
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sosyal medya hesaplarimiz aracilifiyla verilmekte; kullanicilarin kiitiiphane kaynaklarini
olabildigince etkin kullanmas1 saglanmaktadir.
2023 yil1 i¢inde yiiz yiize ve online (zoom {lizerinden) olarak egitimler diizenlenmistir.

Verilen egitimler;

* Elektronik Kaynaklar Kullanimi Egitimi

* Kiitliphane Kullanimi Egitimi

* Turnitin -Ogrenci Odevi Intihal Programi

* {Thenticate- Intihal Program

* Uzaktan Kiitiiphane Kullanimini kapsamaktadir.

C.5.1.3.0diin¢ Verme Hizmeti

Kocaeli Universitesi 6grencileri, akademik ve idari personeline, belirli araliklarla

kiitliphanede bulunan ve ddiing alinabilen kaynaklarin belirli siirelerle okuyucuya verilmesini
ve takibini saglar. A¢ik raf sistemiyle hizmet veren kiitiiphanemizde 6diing verme bankolar1 ve
otomatik ddiing verme cihazi ile 6diing hizmeti yiiriitiilmektedir. Odiin¢ alinan materyallerin
stiresi elektronik olarak uzatilmakta, ayirtma yapilabilmektedir. Materyallerin 6diing alinmasi
ve iadesi disinda odiingle ilgili tiim islemler kullanicilar tarafindan kiitiiphanenin web

sayfasinda Yordam 2001 Programi’nin web opac ara yiizii araciligiyla yapilabilmektedir.
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2023 Yih Kayith Kullanici ve Odiin¢ Sayilari

| Gimel | YdSemu |
Kullanici Gruplari1 | Kullanic1 Sayisi Odiin¢ Kitap | Odiing Kitap Dis1
Akademik Personel | 799 1.590 1

idari Personel | 313 343 0
| On Lisans Ogrencisi | 504 391 0
Lisans Ogrencisi | 9.418 11.449 !
| Yiiksek Lisans Ogrencisi | 1.410 1.128 0
 Doktora Ogrencisi | 325 444 0
 Diger/Rektorlik | 5 30 0
‘Toplam 12.774 15.375 2

C.5.1.4.Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi Hizmeti

Akademik personel, tiniversite kiitiiphaneleri arasi isbirligi c¢ercevesinde kendi
tiniversite kiitiiphaneleri araciligi ile diger iiniversitelerden Odiing verme hizmetlerinden
yararlanabilirler. Merkez Kiitiiphanemizde bulunmayan kitap ve makaleleri Kiitliphaneler Arasi

Isbirligi Politikalar1 cercevesinde diger kiitiiphane ve bilgi merkezlerinden temin etmek

mumkiindiir.

Gorme Engelliler Birimi

Gorme boliimiinde gérme engelli kullanicilarimiza yonelik bilgi kaynaklari hizmeti
verilmektedir. Engelli kullanicilarinin istekleri dogrultusunda bilgi kaynaklari, ders kitab1 ve
ders notlarinin erisilebilir formatlarda (Braille kitap, elektronik metin, insan sesi ve bilgisayar
sesi formatinda v.b.) hazirlanip, engelli kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Braille
donanimli bilgisayar ve yazici, gérme engelli kullanicilarin hizmetine sunulmustur. Goérme
engelliler boliimii gormeyenlerin hizmet almalarim1 kolaylastiracak sekilde diizenlenmistir.
Ayrica, kiitiphanede kullanicilara sunulan katalog tarama ve e-kaynak arastirma
bilgisayarlarindan birer adedi Braille donanimli olarak gérme engelli kullanicilara tahsis

edilmistir.
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Gorme Engelliler Koleksivonu

E-Kitap

Seslendirilen Ders Kitab1 Sayisi
Seslendirilen Ders Notu Sayisi
Odiing Verilen Ses Kayit Cihazi

C.5.1.5.idari Hizmetler

Kurumsal Tletisim
Yaz Isleri ve Arsiv Hizmetleri

Kocaeli Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 yaz1 isleri, (her
tirlii gelen-giden evrak islemleri evrak kaydi gelen evraklarla ilgili gerekli duyurularin
yapilmasi, bagkanlik yazismalari, vb. belgelerin diizenlenmesi ile dosyalama-arsiv islemleri) ve
kargo islemleri bu birim tarafindan yiiriitiilmiistiir. Tiim yazismalar evrak ve arsiv caligmalar
EBYS Bilgi sistemi iizerinden yiiriitiilmiis ve Yazisma Kurallarinda 02.02.2015 tarihli ve
29255 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar

Hakkinda Yo6netmelik dikkate alinmistir.

Sosyal Medya

Kiitiiphanemiz, sosyal medya hesaplarimiz ile kullanicilarimizla iletisim halinde olarak
kiitiiphanemizle ilgili duyurulardan ve yeniliklerden haberdar olmalarini saglamaktadir. Ayrica
kullanicilarimiz sosyal medya aracilifiyla her tiirli soru ve Onerilerini bize iletebilmektedir.
Geri doniisler kiitliphane hizmetlerimize yon vermemizde etkili olmaktadir.

Sosyal Medya Takipc¢i Sayisi

Facebook https://www.facebook.com/Koukutuphanesi 1.600
Twitter https://twitter.com/koukutuphanesi 2.903
Instagram http://instagram.com/koukutuphanesi 351

Web Sayfasi

Kiitliphanenin amacina, hedeflerine ve gorevlerine uygun bir bigimde hizmetlerinin
internet ortamindan erisilebilir hale getirilmesi, internette daginik bilgiye diizenli erisimin
saglanmas1 amaciyla web sayfasinin dinamik ve glincel olarak siirekli erisimde kalmasinin
saglanmasini amaglanmaktadir. Kullanic1 dostu bir web sayfasi i¢in calismalar siirekli olarak
devam etmektedir. Web sitemiz siirekli giincellenmekte, yenilikler ve hizmetler
duyurulmaktadir.

65



| Ades

H Web Sitesi H https://www .kutuphane.kocaeli.edu.tr H

A
Kocaeli Universitesi Merkez Kiitiiphanesi

C.5.2.Saghk Hizmetleri

1994 yilinda SSK hastanesi ile ortak kullanilan hastane binasinda hizmete girmis ve 20
Haziran 2005 tarihi itibariyle Hastanemiz Derince’deki prefabrik binalardan Kocaeli
Universitesi Umuttepe Yerleskesi icindeki modern binasina tagmmustir.

Kocaeli Universitesi Hastanemiz Ana Bina Insaati Tiirkiye’de ilk olma &zelligi
tasimaktadir. Insaatinda ilk kez sismik izolatér kullanilan hastane 256 adet lastik izolator
tizerinde durmaktadir. Deprem aninda izolator sayesinde 40’ar santimetre saga ve sola hareket
edebilen binanin diger ornekleri sadece Amerika ve Japonya’da bulunmaktadir. insaatinda
2.700 ton celik kullanilan hastanede, 1sitma ve sogutma islemleri hijyenik klimalarla
yapilmaktadir. Izolatorler sayesinde 9 siddetindeki bir depreme bile dayanikli yapilmistir. Tiim
bina otomasyon sistemi ile kontrol edilmektedir. Hastanemiz en son teknolojiye uygun olarak
insa edilmis olup, yatak sayimiz 807 dir. Pediatrik ve eriskin yogun bakim iiniteleri hepa filtreli
hijyenik havalandirma sistemi ve en son teknolojiye uygun cihazlarla donatilmistir.
Ameliyathane laminar flow havalandirma sistemi kullanilmakta olup, CTP panel hijyenik
antimikrobiyal kaplama ile tim tavan ve duvarlar kaplatilmistir. Ameliyathanelerde ses ve
gorlintii sistemleri ile 250 kisilik konferans salonu ve fakiilte siniflarina baglanmistir. Acil
Servis, Kardiyoloji, Noroloji, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, G6gilis Hastaliklari, Radyoloji,
Genel Cerrahi, Kadin Dogum ve Hastaliklari, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Cocuk Cerrabhisi,
Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi, Beyin ve Sinir Cerrahisi, Plastik Cerrahisi, G6glis Cerrahisi, Kalp
ve Damar Cerrahisi, Hematoloji, Nefroloji, Gastroenteroloji, Romatoloji, Endokrinoloji,

Psikiyatri, Dermatoloji, Ortopedi ve Travmatoloji, G6z Hastaliklari, Kulak Burun Bogaz,
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Medikal Onkoloji, Radyasyon Onkoloji, Ameliyathaneleri, Adli Tip, Patoloji, Niikleer Tip,
Kemoterapi Unitesi, Hemodiyaliz Unitesi, Tiip Bebek Unitesi, Kemik Iligi Nakil Unitesi,
Yanik Unitesi, Endoskopi Uniteleri, Kan Merkezi, Merkez Laboratuari, Genetik Laboratuari,
Kok Hiicre, Uyku Laboratuari, PET-CT Laboratuar1 ve diger alanlarda tibbin son gelismis
teknikleriyle hastalara miidahale edilmektedir. Data sistemiyle poliklinikler, hasta yatak
odalari, ameliyathaneler, yogun bakim iiniteleri, doktor ve hemsire odalar1 gibi her noktadan
hasta bilgilerine ulasmak miimkiindiir. 2012 yilindan itibaren Internet ve Telefonla Randevu
sistemi hizmete sokularak daha kaliteli bir hizmet sunulmaya baglanmistir Saglik Bakanlig1
Saglikta Kalite Degerlendirmelerinden 2015 yilinda 82 puan, 2016 yilinda 83,61 puan, 2017
yilinda 89,44 puan ve 2018 yilinda 93,63 puan, 2020 yil1 degerlendirmesinde 93,36 puan 2022
yilinda 92,72 puan almis bulunmaktayiz. 2017 Haziran ayindan itibaren hastalarimiza
laboratuar, patoloji, radyoloji sonuglarinin ¢iktigina dair cep telefonlarina SMS atilmaya
baslanmigtir. 2017 yilinda Saglik Turizmi c¢aligmalar1 baslatilmis olup, 2018 de Saglik
Turizmi kapsaminda hasta alimma baglanmistir. 2018 yili endokrin servisimiz de kagitsiz
hastane uygulamamiz olan HIMSS 6 uygulamaya ge¢mistir. 2019 yil sonu itibari ile poliklinik
ek binamizin % 98’1 tamamlanmistir. 2019 yilinda 110 yatakli Onkoloji ve Palyatif Bakim
Merkezimiz hizmete acilmigtir. Ana binadaki Cocuk Saglhigi ve Hastaliklar1 klinigimiz
Morfoloji C Blok binamiza tasiyarak tiim Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 ayni binada
toplanmistir. Ayrica ilave olarak Cocuk Kardiyoloji ve Cocuk Alerji poliklinikleri agilmis olup,
Cocuk Yogun Bakim Unitemiz tasinmistir. Poliklinik Ek Binamizin 2020 6. ayinda hizmete
sunulmustur. 2020 yilinda eski poliklinik hizmet alanimiz diizenlendi, kafeterya alani
olusturuldu, kafeterya hizmete basladi. Eski bina ve yeni poliklinik alan1 arasinda gecislerin
hava sartlarindan etkilenmemesi amag¢li sundurma yapilmistir. Bosalan kafeterya alan1 Acil
servis ve Radyoloji bdliimlerini genisletilmek iizere planlandi. Universite Vakfina yapilan
bagislar ile 7 6zel oda diizenlemesi tefrigsati yapilmistir. Acil Servise 3 adet temas izolasyonu
kabini yapildi. Yeni bir tomografi cihazi alindi. Ayrica onkoloji binasinda tomografi cihaz oda
ingaat1 baslatildi. Inme merkezimize yogun bakim hijyenik ortaminin saglanmasi amacgh 1 adet
aseptizOr alimi yapildi. Bunun yaninda Acil-Ambulans ile full otomatik endoskop yikama
makinesi alimi1 yapildi, hizmete sunuldu.

2021 yilinda Genetik Hastaliklar Tan1 Merkezinin ve Merkez Laboratuvarin taginmasi
sonucu laboratuvar ruhsatlar1 yenilenmistir. Prematiire Retinopatisi Merekezi (ROP),
Geleneksel Tip Tamamlayict Tip Merkezi (GETAT) yeni olusan merkezlerimize ruhsat
alinmigtir. Ayrica yeni poliklinik binamizda Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii'nden KOU

Hastanesi Heliportu ruhsati alinarak isletmeye almmistir. KOU Hastane mobil uygulama
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sayesinde hastalarimiz telefondan poliklinik siralarin1 agik alanda takip edebilmektedir.
Hastalar e-sonu¢ ekrani sayesinde laboratuar, radyoloji, patoloji ve rapor sonuglarini takip
edebilmeleri saglanmistir.

Hastanemiz Ameliyathane-Sterilizasyon-Camasirhane - Koroner Yogun Bakim -Patoloji
-Goz poliklinigi, Cocuk hastaliklar1 binast Hastane binasi ¢elik tasiyicili sundurma, gesitli
mabhallerde yapim-onarim ile fiziki alanlar diizenlenerek hizmet sunumumuzu iyilestirici ve
hasta memnuniyetini arttirici yapim isleri gergeklestirilmistir.

14 yatakli yeni Yogun Bakim Unitesi insaati loboratuvarin bosaltildigi alanda
yapilmustir. Yiiksek ¢oziiniirliikklii kbb endovizyon sistemi, yliksek ¢oziintirliikli laparoskopik
cerrahi sistem, yiiksek ¢oziiniirliiklii {iroloji endovizyon cerrahi sistem, korneal cross linking
cihazi, yiiksek ¢oziiniirliikli artroskopik goriinteleme sistemi, video eeg cihazi komple sistem,
mikromotor ve mikrodebrider tur sistemi, korneal cross linking cihazi, mikrotom, kombine lam
boyama ve kapatma cihazi, ¢ kollu skopi cihazi, seyyar rontgen cihazi, nst cihazi, pediatrik
perkutan nefroskop, argon plazma koagulasyon {initesi, portatif 1s1kl1 rhino-laringo fiberskop,
biyomikroskop, pediatrik broskoskopi cihazi, 2 kalem cihaz ( oct cihaz1 ), 2 kalem
ultrasonografi cihazi, teleskop 30 4mm (olympos), hasta 1sitma cihazi, mikrobiyolojik giivenlik
kabini, ultra ince semi rijit lireteroreneskop seti, drager merkezi monitor sistemi alinmistir.
Satin alinan medikal cihazlar verdigimiz hizmet ¢esitliligini arttirmistir. Ayrica sunulan konfor,
kalite, dogru teshis ve tedavi oranlarinin ylikselmesine imkan saglayacagi diistiniilmektedir.

2022 yilinda Yogun bakim genel alaninin, izole odalarinin gerekli olan diizenlemeleri
yapilmistir.  Yapilan yeniliklere gore ilave havalandirma sistemlerinin, tibbi gaz isleri
gerceklestirilmistir. Patoloji laboratuarinin, dogumhane, tiip bebek, acil servis, ana bina giris,
ameliyathane, sterilizasyon, ¢camasirhane, koroner yogun bakim, niikleer tip iyot odasi, ¢ocuk
hastalilar1 binas1 kismi diizenleme, goz poliklinigi yapisal olarak revizeler yapilmis olup,
hizmet is akis siire¢lerinin diizenlenmeleri ve iyilestirmeleri yapilmistir.

Solunum foksiyon testi, buhar sterilizatorii, yikima dezenfeksiyon kurutma makinesi,
hasta basi monitorleri, anestezi cihazi, entiibasyon, fiberskop, goz ameliyathane masasi,
kolonoskopi, gastroskopi ve endoskopi cihazi, kardiyoloji ultrason, iiroloji flexible sistoskop,
mekanik ventilatdr, doppler ultrasonografi cihazi, elektrokoter cihazi, argon plazma koaglasyon

cthazi, fibereskop cihaz alimlar1 yapilmis olup hizmet sunumlarina dahil edilmistir.

2023 Yilinda,
e Kardiyoanjiyografi tinitenin (300 m?) yapim isi,

e Niikleer tip alan diizenlemeleri(160 m?) yapim isi,
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e G0z hastaliklar1 poliklinigi bekleme salonu (400 m?) yapim isi,

e Dogumhane diizenlenmesi yapim isi,

e Kardiyoloji servisi pvc yapim isi,

e Yenidogan yogun bakim diizenlenmesi,

e Ana bina giris diizenlemesi,

e 10 adet asansor kabin i¢inin yenilenmesi gerceklestirilmistir.

e Saglik bakanliginin onayr ile eczacibasi evital ile online muayene ¢alismalarina
baslanilmistir.

e 13 adet endoskopi cihazinin, 7 adet anjiografi cihazinin, 11 adet ekokardiyografi cihaz
gorilintli ve raporlarinin saglik bakanligi tele-tip sistemi ile paylasilmasi saglanarak hasta
sonuglarinin her ortamdan goriinebilmesi saglanmistir.

e 150 adet masatistlii bilgisayar yenilenmis olup, 130 bilgisayar da donanimsal olarak
giincellenmistir.

e Pacs sisteminin web lizerinden ve hastane icerisinde daha verimli ve hizli ¢aligmasi igin
iki sunucu, bir depolama bilgisayar1 alinarak alt yapis1 gliclendirilmistir.

e Hastane sistem odasinda bulunan iki adet omurga switch yenilenerek hastane ag yapisinin

hizlandirilmasi saglanilmaistir.

Kamu Binalar1 Enerji Verimliligi (Kabev) kapsaminda
e 18.000 adet led armatiir degisimleri
e FElektromekanik bina otomasyon sistemi kurulumu
¢ Ges kurulumu (354kw)
e Isitma kazanlarinin kurulumu (10 ad kazan)
e Sogutma gruplarmin kurulumu (3 binamiz i¢in)
e Tesisat yenilemeleri
e 18.000 adet led armatiir degisimleri yapilmistir.

ISO 50001 enerji yonetim sistemi kurulumu ve belgelendirme i¢in i¢ tetkikler ve

caligmalar baslatilmistir.

Niikleer tip spect ct, siemens anjiyografi cihaz, ventilator cihazi, samsung renkli doppler

ultrasonografi, Samsung HSSO sabit renkli doppler ultrasonografi, C kolu skopi, microcerrahi

ameliyat mikroskopu, doku takip cihazi, holmium yag lazer cihazi mikrotom cihazi, ventilator

cihazi, 2 adet ultrasonografi, renkli doppler ultrasonografi 2 adet (ESAOTE) (GE ) tibb1 cihaz

alimlar1 yapilmis olup hizmet sunumlarina dahil edilmistir.
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Saghk Hizmeti Sayilari

Saghk Hizmeti Sayilari
Birim ‘ Yatak Sayis1 | Hasta Sayisi Tetkik Sayis1

Acil Servis Hizmetleri S(vataky+ 101.293 0
30(sedye)

Yogun Bakim ‘ 71 5.509 0

Klinik 827 48.140 0

Ameliyat Sayis1 ’ 21 ODA 35.680 48.132

Ameliyat Sayis1 (Dis Hekimligi Fakiiltesi) - 2.154 3.288

Poliklinik Hastas1 Sayis1 - 999.069 0

Poh’l’(hm.k Hastas1 Sayis1 (Dis Hekimligi _ 249 587 451.042

Fakiiltesi)

Laboratuar Hizmetleri - 5.402.229 8.764.893

Laboratuar Hizmetleri (Dis Hekimligi

Fakiiltesi) : : )

Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 167.608 175.278

Radyoloji Unitesi Hizmetleri(Dis

Hekimliz Fakiiltesi) - (0 L

Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler - 12.938 13.048

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayisi - 7.443

C.5.2.1.Diger Saghk Hizmetleri

Universite personeli ve bakmakla yiikiimlii olduklari aile bireyleri ile iiniversite
ogrencilerine 11 saglik personeli ve idari kadroda sube miidiirii, sekreter ve yardimci personel
(stirekli 1isc¢i) olarak 14 personel ile Umuttepe Yerleskesinde bulunan Mediko Sosyal
Merkezinde 6grenci ve personel iizerinden poliklinik, koruyucu saglik ve dis sagligi hizmetleri
ile psikolojik hizmetler verilmekte olup; 2023 yil1 iizerinden 6.174 6grenci ile 1.269 {iniversite
personeli ve personelin 1.derece bakmakla yiikiimlii yakinina hizmet verilmistir. Mediko

Sosyal Merkezi’ne kadrolu hekim tahsisi edilememesi nedeniyle 2018 yilindan itibaren
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tiniversitemiz Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali hekimlerince desteklenmekte olan
aile hekimligi polikliniginde 5.104 Ggrenci, 699 {iniversite personeli ve personelin 1.derece
bakmakla yiikiimlii yakin1 olarak 5.803 kisiye hizmet verilmistir.

Dis polikliniginde koruyucu dis sagligi hizmetleri, dis ¢ekimi, dolgu, tedavi, ve dis tasi
temizligi kapsaminda 589 6grenci, 357 {iniversite personeli ve personelin 1.derece bakmakla
yiikiimlii yakini olarak 946 kisiye hizmet verilmistir.

Hemsirelik hizmetleri kapsaminda ise 242 6grenci, 190 iiniversite personeli olmak
izere toplam 432 kisiye pansuman, doktor kontroliinde gerektiginde serum takma, enjeksiyon
gibi acil miisahede islemleri gerceklestirilmistir.

Psikolojik hizmetler dahilinde de 239 6grenci, 23 iiniversite personeli olmak {izere
toplam 262 kisiye psikolojik destek saglanmistir.

Mediko Sosyal Merkezindeki (Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii) saglik hizmetleri
tiniversitemiz hastanesi Aile Hekimligi Anabilim Dali Bagkanligi’nca aylik donemler itibariyle
gorevlendirilen;

2 Ars. Gor. (Aile Hekimi) ile Daire Bagkanlig1 kadrosundaki

2 Dis Hekimi,

1 Uzman Psikolog,

1 Psikolog ve ilgili hiikiimlerce gorevlendirilen

1 Uzman Hemsire ve Daire Baskanligi kadrosundaki bir hemsire ile birlikte yine
gorevlendirme ile bulunan;

4 Hemsire ve Daire Baskanligi kadrosundaki

1 Sube Miidiirii ile ilgili hiikiimlerce gorevlendirilen

1 Sekreter ve siirekli is¢i kadrosundaki

1 Yardimc1 Personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

Genel Poliklinik Hizmetleri

Genel Saghk Hizmetleri

Birim Yatak Sayls1 Tedavi Edilen Hasta Tetkik Sayisi

Medlko -Sosyal Poliklinik Hasta 7 443
Sayisi

(Personel 1.269, Ogrenci: 6.174 )
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C.5.2.2.Dis Saghg1 Hizmetleri
Universitemiz Umuttepe Yerleskesinde bulunan Mediko Sosyal Merkezinde 2 Dis
Hekimi ile 2 dis polikliniginde koruyucu dis sagligi hizmetleri, dis ¢ekimi, dolgu ve tedavi, dis

tas1 temizligi gibi benzeri islemler gergeklestirilmektedir.

Aglz-Dis Saghg Hizmetleri

islem Sayisi Tedavi Edilen Hasta Sevk Edilen Hasta

Mediko -Sosyal
Poliklinik Hasta

(Personel 357, Ogrenci: 589)

C.5.2.3.Hemsirelik Hizmetleri

Universitemiz Umuttepe Yerleskesinde bulunan Mediko Sosyal Merkezinde biri uzman
olmak tizere 3 Hemsire ile 242 grenci, 190 tiniversite personeli olmak iizere toplam 432 kisiye

pansuman, serum takma, enjeksiyon gibi acil miisahede islemleri gerceklestirilmistir.

Hemsirelik Hizmetleri

Mediko Sosyal
Hemsirelik Hizm.
Hasta Sayist

(Personel: 190, Ogrenci: 242 )

C.5.2.4.Psikolojik Hizmetler

Universitemiz Umuttepe Yerleskesi Mediko Sosyal Merkezinde biri uzman olmak iizere
2 psikolog tarafindan yiiriitiilmekte olan psikolojik hizmetlerimizde 239 6grenci, 23 personel
olmak iizere toplam 262 kisiye psikolojik destek verilmistir.

Psikolojik Hizmetler

‘ Islem Sayisi ‘ Hizmet Verilen Hasta Sayisi

Mediko Sosyal

Psikolojik Hizm.

Hasta Sayis1
(Personel: 23, Ogrenci: 239)

C.5.3.idari Hizmetler

Universitelerin egitim, arastirma, danigmanlik vb. gérevlerinin disinda idari gorevleri de
bulunmaktadir. Genel Sekreter, tniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin

calismasindan rektore karsi sorumludur. Ayrica, liniversite idari teskilatinda bulunan birimlerin
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verimli sekilde ¢aligmasini saglamak, iiniversite senatosu ile iiniversite yonetim kurulunda oya
katilmaksizin raportorliik gorevi yapmak, Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek
personel hakkinda rektdre dneride bulunmak genel sekreterin gorevleri arasindadir. Universite
yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektoére yardimer bir organdir. Fakiilte yonetim kurulu, idari
faaliyetlerde dekana yardime1 bir organdir. Universitemizde idari isleri agirlikla yiiriiten 8 daire
baskanlig1 bulunmaktadir. Bu daire bagkanliklari, 6grenci ve personelle ilgili idari ve mali is ve
islemleri yiiriitmektedir. 5018 sayilh “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60.
maddesinde belirtilen gorevleri yiiriitmek lizere 5436 sayili Kanun'un 15. maddesi ile 01 Ocak
2006 tarihi itibariyle Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 kurulmustur. Fakiilte,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, konservatuvar ve enstitiilerimizde de kendi 6grencileri ve
personelleri ile ilgili bazi idari islemler (tayin, terfi, nakil, yol, gbrev uzatma, rapor, izin, ise
baslama, yiikseltilme, yurt ici-yurt disi gorevlendirme, istifa, emeklilik, vefat, ilisik kesme,

disiplin isleri vb. yazigmalari) yiiriitiilmektedir.

C.5.4.Spor Hizmetleri

Universitemiz Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi sportif etkinliklere 230
Ogrenci, 29 idareci ve antrenor esliginde 24 bransta katilim gergeklestirmistir. Bu etkinliklerde
Universitemiz 5 altin, 3 giimiis, 3 bronz, iki grup 1.ligi, iki grup 2.ligi, iki Tiirkiye 2.1igi, bir
Tiurkiye 3.1igli almis ve Spor Hizmetleri Sube Miidirliigli icinde diizenlenen muhtelif
branslardaki 15 etkinlige ev sahipligi yapmuigstir.

Tiirkiye ~ Universite  Sporlar1  Federasyonunun  diizenledigi  iiniversitelerarasi
miisabakalarda Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Spor Sube Miidiirliigiiniin 2022 - 2023
Egitim Ogretim Y1l faaliyetleri kapsaminda;

Karete, Judo, Kick Boks ve Wushu branglarinda aldigi madalyalarla isminden s6z
ettiren Universitemiz, Basketbol Bay-Bayan, Voleybol Bayan, Plaf Voleybolu Bayan
branglarinda da bulunduklar1 gruplarda basarilarin1 gostermis ayrica Tenis Bransinda yarisan
sporcularimiz aldig1 basarilarla 6nlimiizdeki egitim 6gretim yilinda Superligde oynamaya hak

kazanmiglardir.
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Sayisi

Korumali Futbol Hazirlik Karsilasmasi  A¢ik Spor Tesisleri 110 Kisi

Gazanfer Bilge Spor Salonu

Tip Fakiiltesi Personeli Voleybol Salonu 20 Kisi

THiytice TRlHLE Celigme Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu

Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik  Gazanfer Bilge Spor Salonu-Ag¢ik 350 Kisi

Antrenmanlar Spor Tesisleri

Korumali Futbol Hazirlik Karsilagsmas:  Ag¢ik Spor Tesisleri 110 Kisi

e . Gazanfer Bilge Spor Salonu ..

Tip Fakiiltesi Personeli Voleybol Salonu 20 Kisi

Tiyatro Kuliibli Calismalar1 Gt g ipor o e 85 Kisi
Salonu

Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik  Gazanfer Bilge Spor Salonu-Agik 350 Kisi

Antrenmanlar Spor Tesisleri

Bireysel Kiralama-Mubhtelif Saatler-

Ueretli Kapali Tenis Kortu 5 Kisi

Korumali Futbol Hazirlik Karsilagmas1  Ag¢ik Spor Tesisleri 110 Kisi

15 18 esl Persenel Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu

Tiyatro Kuliibii Calismalart Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu

Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik ~ Gazanfer Bilge Spor Salonu-Ag¢ik Spor 350 Kisi

Antrenmanlar Tesisleri

Korumali Futbol Hazirlik Karsilagmas1  Ag¢ik Spor Tesisleri 110 Kisi
Tip Fakiiltesi Personeli Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu
st T Crlismel Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu
Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik  Gazanfer Bilge Spor Salonu-Ag¢ik Spor ..
S 350 Kisi
Antrenmanlar Tesisleri
KYK Yurtlar1 Futbol Antrenmanlari Agik Spor Tesisleri 30 Kisi
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Sayisi

Tiirkiye Masa Tenisi Federasyonu
Masa Tenisi Kiiciikler Tiirkiye
Sampiyonasi

Bireysel Kiralama-Mubhtelif Saatler-
Ucretli

Brisa Voleybol Takimi-Ucretli

Bireysel Kiralama-Mubhtelif Saatler-
Ucretli

Korumali Futbol Hazirlik Karsilasmasi

Tip Fakiiltesi Personeli
Tiyatro Kuliibli Calismalar1

Bireysel ve Takim Sporlarina Y 6nelik
Antrenmanlar

Gazanfer Bilge Spor Salonu Arena

Salonu 2000 Kisi
Basketbol Salonu 10 Kisi
Voleybol Salonu 15 Kisi
Kapal1 Tenis Kortu 5 Kisi
Agik Spor Tesisleri 110 Kisi
S;zanrilfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
S;ia;rllfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu-Ag¢ik Spor 350 Kisi

Tesisleri

Tiirkiye Masa Tenisi Federasyonu
Masa Tenisi Biiyiikler Ttirkiye
Sampiyonast

Korumali Futbol Hazirlik Karsilasmasi

T1ip Fakiiltesi Personeli

Tiyatro Kuliibii Caligmalart

Bireysel ve Takim Sporlarma Y 6nelik
Antrenmanlar

Gazanfer Bilge Spor Salonu Arena

Salonu 2000 Kisi
Acik Spor Tesisleri 110 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu

Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans Salonu 85 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu-Agik Spor 350 Kisi

Tesisleri

Tip Fakiiltesi Personeli

Tiyatro Kuliibii Calismalar1

Bireysel ve Takim Sporlarina Y6nelik
Antrenmanlar

Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol

Salonu 20 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu

Gazanfer Bilge Spor Salonu-Ag¢ik Spor 350 Kisi

Tesisleri

Tip Fakiiltesi Personeli

Tiyatro Kuliibli Calismalar1

Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik
Antrenmanlar

Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol

Salonu ALt
Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu

Gazanfer Bilge Spor Salonu-Agik Spor 350 Kisi

Tesisleri



Etkinlik Ad1

Sayisi

Yer

Korumali1 Futbol Hazirlik Karsilasmasi

Tip Fakiiltesi Personeli

Tiyatro Kuliibli Calismalar1

Bireysel ve Takim Sporlaria Y 6nelik
Antrenmanlar

KYK Yurtlar1 Futbol Antrenmanlari

Acik Spor Tesisleri 110 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu

Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu

Gaz.anfe.r Bilge Spor Salonu-Ag¢ik Spor 350 Kisi
Tesisleri

Acgik Spor Tesisleri 30 Kisi

Korfbol Milli Takim Kamp1

KYK Yurtlar1 Voleybol Antrenmanlari

Karate Doviis Sporlari1 Grup
Sampiyonasi-Tiim Yas Guruplari

Korumali1 Futbol Hazirlik Karsilagsmasi
Tip Fakiiltesi Personeli

Tiyatro Kuliibii Calismalar1

Bireysel ve Takim Sporlarina Y 6nelik
Antrenmanlar

Gazanfer Bilge Spor Salonu Arena

Salonu 0 g
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 30 Kisi
Salonu

Gazanfer Bilge Spor Salonu Arena 4000 Kisi
Salonu

Acik Spor Tesisleri 110 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu

Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu

Gaz.anfefr Bilge Spor Salonu-Ag¢ik Spor 350 Kisi
Tesisleri

SBF Cimnastik Semineri
KYK Yurtlar1 Voleybol Antrenmanlari

KYK Yurtlar1 Basketbol Antrenmanlari
Korumali Futbol Hazirlik Karsilasmasi

Tip Fakiiltesi Personeli

Tiyatro Kuliibii Caligmalar1

Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik
Antrenmanlar

KYK Yurtlar1 Futbol Antrenmanlari

Gazanfer Bilge Spor Salonu Cimnastik

Salonu UL
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 30 Kisi
Salonu
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu
Acik Spor Tesisleri 110 Kisi
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu
Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu
Gaz.anfe.r Bilge Spor Salonu-Agik Spor 350 Kisi
Tesisleri

30 Kisi
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Etkinlik Ad1 Yer
Sayisi

KOU Cagdas Dans Kuliibii Calismalar1
Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol

KYK Yurtlar1 Voleybol Antrenmanlari 30 Kisi
Salonu
KYK Yurtlar1 Basketbol Antrenmanlari (S};iger T I Rl Ul eyl 20 Kisi
Korumali Futbol Hazirlik Karsilagmasi 110 Kisi
i 1 e Persamelh Gazanfer Bilge Spor Salonu Voleybol 20 Kisi
Salonu
Tiyatro Kuliibii Calismalar1 Gazanfer Bilge Spor Salonu Dans 85 Kisi
Salonu
Bireysel ve Takim Sporlarina Yonelik ~ Gazanfer Bilge Spor Salonu-Acik Spor ..
s 350 Kisi
Antrenmanlar Tesisleri

2022 — 2023 Ogretim Y1l Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu Etkinlikleri ve Dereceler

Slra Branslar Dereceler Sporcu AUETENOENE
Yonetici

BASgE;F{BOL Grup Birinciligi ZONGULDAK
BASKETBOL o
BAYAN Grup 2.1igi 14 2 ZONGULDAK
VOLEYBOL C .
KADIN Grup Birinciligi 14 1 CANAKKALE
1 KARATE 1 altin, 1 bronz 3 1 ANKARA
2 altin, 1 giimiis, 2
bronz . -
JUDO Takim olarak Tiirkiye 7 ! SINOP UN.
Ikinciligi
0 KICKBOX 2 giimiis, 1 bronz 3 1 TOKAT
PLAJ
7 VOLEYBOL Tiirkiye 2.Ligi 2 1 IZMIR
U
TENIS Grup 2. Ligi alind: 4 1 MANISA
Stiperlige yiikseldi
2 altin, 3 glimiis
WUSHU Takim Halinde Tiirkiye 5 1 SAKARYA

3.1ugi

@

.5.5.Havuz isletme Hizmetleri

3450 m? alana sahip kapali yiizme havuzumuz 265 kisilik tribiine sahip olup, giinliik
ortalama 250-300 kisiye hizmet vermektedir. Igerisinde 25*16 boyutlarina da 2.20 m sabit
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derinlikte Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu, 16*6 boyutlarinda 1.30 m sabit derinlikte Egitim
Havuzu ve 2 adet sauna bulunmaktadir.
Kocaeli Universitesi Kapali Yiizme havuzu egitim-dgretime hizmet vermekle birlikte

egitim disindaki saatlerde de Kocaeli halkina seans bazinda kiralanmaktadir.

2023 YILI AYLIK HAVUZ GELIR TABLOSU

OCAK | 32.354,00
SuBaT | 27.630,00
MART | 56.271,00
NisSAN | 34.984,50
MAYIS | 35.010,50
HAZIRAN | 58.781,50
TEMMUZ | 40.110,00
AGUSTOS | 102.877.50
EYLOL | 91.008,50
EKiMm | 86.850,50
KASIM | 78.081,00
77.073.50
- TOPLAM

C.5.6.Beslenme Hizmetleri

Universitemizin 14 yerleskesinde bulunan 21 6grenci ile 4 personel yemekhanesinde
Ogle ve aksam yemegi hizmeti verilmekte olup, Aylik Yemek Meniisii her ay Web sayfamiz
tizerinden duyurulmaktadir.

2023 yilinda 620.751 6grenci ve 18.664 personel ve Teknik sartnamenin 9. Maddesi

geregince kiiltiirel faaliyetler kapsaminda (6grenci gezileri, sergi, seminer, konferans vb.) 3141

Bu denetimler sonucunda;
Personellere hijyen, iiriin saklama ve depolama kosullar1 konusunda bilgi verilmistir.

Hizmetin tebligine uygun olarak tiretilen gida maddeleri ile sagliklt ve hijyenik kosullarin



tiretim, isleme ve dagitiminin tiim asamalarint kapsayan kanun, gida kodeksi ve tebligleri
dogrultusunda hazirlanmis olan yemek teknik sartnamesinde belirtilen hususlar dikkate alinarak

diger yerleskelerde bulunan yemekhanelerdeki isleyis 35 kez denetlenmistir.

C.5.7.Akilh Kart Hizmeti

Universitemizin 2022-2023 yil1 egitim-6gretim déneminde yeni kayit yaptiran yaklasik

3.500 ogrencinin kampiis kartlarin Ziraat Bankasi tarafindan olusturulmus, 6grencilerin yiiz
yiize egitime baglamasi ile beraber akilli kart birimi tarafindan kampanya tanimlar1 yapilmistir.
Yiiz yiize egitimin baglamasiyla beraber ihtiyact olan 4.000 6grenciye tekrar yemek bursu
saglanmistir.

Universitemiz yerleskelerindeki yemekhanelerde kurulu bulunan 38 adet turnikenin
kontrollerinin (data ve enerji) giinlilk olarak yapilarak sorunsuz calismalari saglanmistir.

Sistemin gelistirilmesi i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

Arac¢ Kiralama Hizmeti

Universitemiz Saghik Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginca, Kocaeli Universitesi
Rektorliigii ve Bagl Birimleri icin 15 adet siiriicii, 15 adet binek, 4 adet camli panelvan, 1 adet
kamyonet, 1 adet minibiis kiralanarak 15 sofor hizmeti satin alinarak (briit asgari licretin %15°1
tizerinden Odeme yapilmaktadir) yapilan ihale hiikiimleri ¢ergevesinde hizmetin yerine

getirilmesi saglanmstir.

Teknik, Egitim, Kiiltiir ve Spor Amach Ulasim Hizmetleri:

Universitemiz birimlerinden gelen ve Rektdrliik Makaminca onaylanarak Saglk Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligina ulasan teknik, egitim, kiiltiir ve spor gezileri ile ilgili talepler,
oncelikle Universitemiz araglariyla yerine getirilmis, 2023 yili icerisinde Universitemiz Saglik

Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca 9 adet arag tahsisi saglanmistir.
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Ogrenci Staj ve Kismi Zamanh Cahsma Islemleri

Kismi zamanli 6grenci ¢aligtirilmasina dayali Yiiksekogretim Kurumunun 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 46. maddesi uyarinca 2022-2023 Egitim-Ogretim doneminde
Yiiksekogretim Kurumlari kismi zamanli 6grenci c¢alistirma usul ve esaslart kapsaminda
Universitemiz birimlerinde 300 6grenci calistirilmaya baslanmis, maas islemlerinin takibi ve
O0demesi saglanmstir.

Ayrica, staj yapan o6grencilerin SGK o6demelerine iliskin giderleri, Baskanligimiz

O0deneginden karsilanmustir.

C.5.8.Sivil Savunma
Sivil Savunma Planlan

Universitemiz biinyesinde bulunan tiim fakiilte, yiilksekokul, meslek yiiksek okulu ve
bagli birimlerinin Sivil Savunma Planlarinin giincellenmesi amaciyla mevzuat taramasi
yapilarak her birim i¢in ortak kullanilmak {izer kanun ve yonetmelik igeriklerine bagli Sivil
Savunma Ornek Plani hazirlanarak kurumlarimizin kullanimma sunulmustur. Sivil Savunma
Planlarinda bulunmasi gereken ekiplerin listeleri icin ekip oOzellikleri, sayilari, ekipman
malzemeleri, malzeme mevcut ve ihtiyag durumlari da degerlendirilerek dosya planinda
bulunan eklerin giincellemeleri yapilmis ve dniimiizdeki donemler i¢in ihtiyaglarin giderilmesi
amaciyla biitcelemeye esas teskil edecek veriler girismistir.

Sivil Savunma Planlarinin dayanagi olan Sivil Savunma Kanunu kapsaminda Umuttepe
Kampiisii i¢in ortak bir signak yeri olusturulmasi planlanmis ve Umuttepe Yerleskesinde
bulunan Miihendislik Fakiiltesinin icerisinde siginak olusturularak kullanima hazir hale
getirilmistir. Umuttepe Kampiisiinde bulunan tiim birimler adina 210 kisiden olusan ekipler her
hangi bir olumsuz durum aninda gorev yapacak hale getirilmistir. Umuttepe Kampiisiine ait
olan ve 2024-2029 yillar1 kapsayacak olan Sivil Savunma Plan1 hazirlanarak onay asamasina

getirilistir.

Yangin ikaz ve Alarm Sistemleri

Universitemiz birimlerinin yangin algilama ve alarm sistemlerinin kontrolii i¢in yerinde
yapilan degerlendirmeler sonucunda 50 hizmet birimin kontorlii yapilmis olup, rapor halinde
Rektorlik makamina sunulmustur. Eksik ve faal olmayan sistemlerin aktif hale getirilmesi
amaciyla “Kamu Binalarinin Yangindan Korunmast” Yonetmeliginin ilgili hiikiimleri geregi
ilgili birimlere resmi yazilar gonderilmistir. Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu,

Ulastirma Meslek Yiiksek Okulu ve Ali Riza Meslek Yiiksek Okullarinin bulundugu Korfez
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yerleskesi hizmet binasindaki Yangin ikaz ve Alarm Sistemleri aktif hale getirilmesi

saglanmaistir.

Yangin Sondiirme Sistemleri

Sivil Savunma Amirligi biriminin uhdesinde bulunan Umuttepe Kampiisii igerisinde yer
alan hizmet binalarinda mevcut bulunan yangin sondiirme tipleri yerinde yapilan incelemeler
sonucunda kontrolleri yapilarak dolum tarihleri gecen ve riskli alanlarda bulunmas1 gerekirken,
yangin tlipii konulmasi gereken alanlar belirlenmis ve kurum yoneticilerine bu konuda
rehberlik edilmistir. Yangin tiiplerinin dolum, bakim ve kullanimi1 Teknik Sartnamesi mevzuat

giincellemeleri dogrultusunda olusturularak tiim birimlere gonderilmistir.

Afet ve Acil Durum Hazirhk Birimi

Universitemiz Senatosu’nun 4/4/2023 tarihli ve 2023/6 nolu toplantisinda 11 sira sayil
karar ile kurulmustur. Birimin Y 6nergesi mevcut olup kurulus siirecini takiben Y 6netim Kurulu
olusturulmustur.

Birim faaliyetlerinde gorev almak isteyen i¢ paydaslarin destegini saglamak amaciyla

katilim ¢agris1 ve toplantisi yapilmistir.

C.5.9.Kiiltiir Hizmetleri
Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK)

Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu, Universitemiz Senatosu'nun 12/10/2017 tarihli ve
2017/11 nolu toplantisinda alinan 8 sira sayili karar ile Universitemiz Rektorliiiine baglh
kurulmustur. 2023 yili yilsonu itibariyle Universitemiz biinyesinde faaliyetlerine devam eden
147 Ogrenci Kuliibii bulunmaktadir.

2023 Yilinda Ogrenci Kuliipleri, asagidaki listede siralanan etkinlikler i¢in, OKUK ’ten

izin almis ve etkinliklerini gerceklestirmistir. Bu etkinliklerin listesi asagida sunulmustur:
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ETKINLIGIN

KULUP ismi ADI TARIHI YERI
Spor ve Rekreasyon GoniillileriKul b Masa Tenisi Turnuvasi 13.0ca.23 Umuttepe Yerleskesi Gazanfer Bilge Spor Salonu
ideal Hukuk Kuliibii Hukuk veKltir Zinciri 24.5ub.23 TeknolojiFakiltesi Farabi Konferans Salon
Satrang Kuliibii Satrang Turnuvasi 1.03.2023-2.03.2023 Mahur Kafenin yani (Sosyal tesisler Binasi)
IEEE Teknik Gezi 10.03.2023 Gebze Bilisim Vadisi
Siyaset Felsefesi Kuliibi Siyasal Soylesiler Atolyesi 21.03.2023 Online
Tiirkce Ogretmenligi Kuliibii Kitap Toplama Kampanyasi 29.03.2023-14.06.2023 Egitim Fakiltesi
Liderlik Kuliibi Kariyerine YonVer 1.Mar.23 Prof.Dr. BakiKomsuoglu Kiltiir ve Kongre Merkezi
Liderlik Kuliibi TeknolojiZirvesi 2.Mar.23 Prof.Dr. BakiKomsuoglu Kultiir ve Kongre Merkezi
Sualti Toplulugu Kuliibii 24.Sualt Bilimleri ve TeknolojisiToplantisi 18-19 Mart 2023 Turizm Meslek Yiiksekokulu Kartepe Park Otel'
Dans KulUbi Dans Egitimi Yil Boyu Gazanfer Bilge Spor Salonu
Siyaset Felsefesi Kuliibl Film Elegtirisi 8.04.2023 Online
Siyaset Felsefesi Kuliibl Kitap Elegtirisi 24.04.2023 Online
Endiistri Mihendisligi Kattphane Kurulumu 6/7/8.05.2023 Bolu Cimento Caydurt ilkokulu
Biyoloji Kuliibii Bilim Senligi 10.05.2023 Kocaeli YiiksekOgrenim Vakfi Ozel Anadolu Lisesi
Siyaset Felsefesi Kuliibi Film Elegstirisi 17.05.2023 Online
Siyaset Felsefesi Kuliibi Kitap Elestirisi 24.05.2023 Online
Sifir Atik Kultibt Diinya Gevre GUni 4.06.2023 Bagiskele Sifir Atik Parki
Yeni Nesil Ebeler Kuliip Logosu Yarigmasi 3.07.2023 Online
Sualti Toplulugu Kultbi Anma Daligi 16.08.2023 Golcik Degirmendere Sahil
Sifir Atik Kultibt Diinya Temizlik Guni 16.09.2023 Kocaeli Stadyumu
Sifir Atik Kultibt Diinya Temizlik Guni 16.09.2023 Tutlngiftlik Sahil
Yeni Nesil Ebeler Kuliibl Stant 2.10.2023 Hastane
Ogrenci Kuliipleri Tanitim Giinleri 3-4-5 Ekim 2023 Sosyal Tesisler Etkinlik Alani
Dagcilik ve Doga Sporlari Kuliibii Stant 5.10.2023 Korfez Yerlegkesi
Yeni Nesil Ebeler Kuliibi Stant (1-7 Ekim Ulusal Emzirme haftasi) 6.10.2023 Saglik Bilimleri Fakiltesi
LOSEV Kuliibii Stant 9.10.2023 Egitim Fakiltesi
Sinema Kullibl Stant 9.10.2023 Anitpark Yerlegkesi
Sualti Toplulugu Kultbi Stant 9/13.10.2023 Kampislerde
EndUstri Mihendisligi Kuliibi Tanitim Semineri 10.10.2023 Mihendislik Fakiiltesi Prof.Dr. Savas Ayberk Konferans Salonu
Minval Genglik Kultibl Stant 10.10.2023 Sosyal Tesisler Yolu
Spor ve Rekreasyon Gonillileri Kuliibii Stant 11.10.2023-12.10.2023 Sosyal Tesisler Yolu
Dans Kullibii Stant 11/12/13.10.2023 Anitpark Yerleskesi
|EEE Lokal Kongre 12.10.2023 Miihendislik Fakiiltesi Prof.Dr. Savas Ayberk Konferans Salonu
Yelken Kuliibii Stant 16/17.10.2023 Siyasal Bilgiler Fakiiltesi - Miihendislik Fakiiltesi
Sualti Toplulugu Kultbi Teorik Egitim 16/20.10.2023 Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Satrang Kuliibii Satrang Turnuvasi 17.10.2023 Geng Ofis
Sinema Kullibli & Edebiyat Kulibii Kitap ve Film incelemesi (Otomatik Portakal) 18.10.2023 Fen-Edebiyat Fakiiltesi
LOSEV Kuliibii Stant 19.10.2023 Sosyal Tesisler Yolu
Yeni Nesil Ebeler Kuliibi Stant (1-31 Ekim Meme Kanseri) 19.10.2023 Sosyal Tesisler Yolu
Endiistri Mithendisligi Kuliibii Teknik Gezi 25.10.2023 TUPRAS izmit Rafinesi
Dagcilik ve Doga Sporlari Kuliibii Teorik Egitim 25.10.2023 Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Turg?ﬂii: :;:Tke:el'i'eﬁl::i;j EEL,O”k Siire Umuda 26.10.2023 Egitim Fakiiltesi
Damla Genglik Kulibu Stant 26.10.2023-27.10.2023 Sosyal Tesisler Yolu
Dagcilik ve Doga Sporlari Kuliibii Stant 26/27.10.2023 Spor Bilimleri Fakiiltesi
|EEE TET Proje Pazari'12 31.10.2023 Mihendislik Fakiiltesi Prof.Dr. Savas Ayberk Konferans Salonu
Dagcilik ve Doga Sporlari Kuliibii Egitim Etkinligi 1.11.2023 iletisim Fakiiltesi
Sifir Atik Kultibt ileri Doniigiim Atdlyesi 1.11.2023 Cenesuyu ilkokulu ve Ortaokulu
LOSEV Kuliibii Losemili Cocuklar Haftasi Etkinlikleri 2.11.2023 Sosyal Tesisler Yolu
Barbaros Denizcilik Fakiiltesi Kuliibl 3.Ulusal Barbaros Denizcilik Kongresi 2/3.11.2023 Kocaeli Kongre Merkezi
Tirkge Toplulugu Kuliibl Kuttphane Kurulumu 2/5.11.2023 Sivas
Kimya KulUbi Sektorde Kimya Ar-Ge Calismalar 3.11.2023 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu
Kimya Mihendisligi Stant 6/7.11.2023 Miihendislik Fakiltesi
Sifir Atik Kullibt Uluslararasi Seramik,Banyo, Mutfak Fuari 6/10.11.2023 istanbul Fuar Merkezi
Sifir Atik Kultibt Karbon Ayak izi ve Biz Konferansi 8.11.2023 Kocaeli Kongre Merkezi
Endstri Miihendisligi Teknik Gezi 9.11.2023 Gebze- Kastamonu Entegre Agag San. ve Tic. A.S
Elektronik Haberlesme Kuliibii Amator Telsizcilik Egitimi 9.11.2023 Miihendislik Fakiiltesi Prof. Dr. Savas Ayberk Konferans Salonu
Kizilay Kulibi Stant 10.11.2023 Arslanbey Kampisi
Kalite Kuliibi Stant 13/17.11.2023 Sosyal Tesisler icerisi
Sinema Kullibu Film Gosterimi 16.11.2023 Prof. Dr. Baki Komsuoglu Kongre ve Kiltiir Merkezi
Yeni Nesil Ebeler Kuliibii Losemili Cocuklar Haftasi Etkinlikleri 16.11.2023 Gocuk Onkoloji Servisi
Kimya KulUbi Teknik Gezi 17.11.2023 Kandira Biylojik Atik Su Tesisi
Sualti Toplulugu Kullbi SBT 23 Kongresi 18/19.11.2023 Kartepe Park Otel
Yeni Nesil Ebeler Kullibi Diinya Prematiire Guinu Etkinligi 23.11.2023 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu
Sinema Kullibi Film Gésterimi 07-14-21-28 Aralik 2023 Mimarlik Ve Tasarim Fakiiltesi Konferans Salonu
Otomotiv Miihendisligi Kullibi Japon Otomobilciler Bulugmasi 15.Ara.23 Teknoloji Fakiiltesi Farabi Konferans Salonu
EndUstri Mihendisligi Kuliibi 17. Kale 20-21 Aralik 2023 Prof.Dr. Baki KOMSUOGLU Kiiltiir ve Kongre Merkezi
Yeni Nesil Ebeler Kuliibii Diinya AIDS Farkindalik GliniSemineri 5 Aralik 2023 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu
Siyaset Felsefesi Kuliibi OnlineKonferans 11.Ara.23 Microsoft Teams
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Tiirk Halk Miizigi Korosu

Kocaeli Universitesi Tiirk Halk Miizigi Korusu 75 kisilik ekibiyle (25 &grenci, 25 idari
personel, 15 akademik personel, 10 saz heyeti), 2023 yilinda Prof. Dr. Baki KOMSUOGLU
Kongre ve Kiiltiir Merkezinde 3 Konser, Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezi’nde halka ve
ogrencilerimize agik 1 konser, 18 Mart Canakkale Sehitlerini anmak i¢in Universitemiz Tip

Fakiiltesi Konferans salonunda 1 konser, Cumhuriyetimizin 100. yil1 nedeniyle ¢esitli Fakiilte

ve MYO Konserler vermek tizere toplam 7 konser vermistir.

Tiirk Sanat Miizigi Korosu
Kocaeli Universitesi Tiirk Sanat Miizigi Korusu 40 kisilik ekibi ile 2023 yilinda Prof.
Dr. Baki KOMSUOGLU Kongre ve Kiiltir Merkezinde Cumhuriyet Konseri ve Tip

Bayraminda Universitemiz Tip Fakiiltesi Konferans salonunda konser diizenleyerek

sanatseverlere unutulmaz miizik deneyimleri yasatmstir.




C.6.Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu'yla kamu mali yonetim sistemimiz
uluslararas1 standartlar ve Avrupa Birligi uygulamalarina uygun bir sekilde yeniden
diizenlenmis olup, kamu mali yonetiminde saydamliin ve hesap verebilirligin gii¢clendirilmesi
ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin isleyisi yolunda 6nemli adimlar atilmistir. 5018 sayili
Kanun'un ilgili hiikiimleri geregince Maliye Bakanlig1 26.12.2007 tarih ve 26738 sayil1 Resmi
Gazete'de yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla (18) standart ve bu
standartlar i¢in gerekli (79) genel sart belirlenmis ve Kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerinin
bu standartlara uyumunu saglamak iizere yapacaklari ¢alismalar i¢in eylem plani olusturmalari
istenmistir.

Kocaeli Universitesi I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani olusturma calismalarina
04.12.2008 tarih ve 154 sayili Ust yonetici onayinca Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubunun
gorevlendirilmesi ile baslamistir. Bu siiregte i¢ kontrol sisteminin tiim kurum personeli
tarafindan sahiplenilmesi amaci ile bilgilendirme ve egitim toplantilar1 yapilmistir. Hazirlama
grubu tarafindan hazirlanan KOU I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plani, 18.03.2009 tarih
ve 55 sayili Ust yonetici onayiyla goérevlendirilen Universitemiz i¢ Kontrol Izleme ve
Yénlendirme Kurulu'nun uygun goriisii ile Ust Yonetici tarafindan onaylanarak uygulamaya
konulmus ve bilgi i¢in Maliye Bakanligi'na gonderilmistir.

KOU I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1, 15.06.2009 tarihinde uygulanmak {izere
isleme konularak Kurum web sayfasinda yaymlanmis ve 30.06.2009 tarih ve 526 sayil1 yazimiz
ile tiim birimlere duyurulmustur. Kocaeli Universitesi i¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem
Plani'nda yer alan ve en ge¢ 30.06.2011 tarithine kadar tamamlanmas1 hedeflenen faaliyet ve
diizenlemelerin gerceklesme sonuglart altisar aylik donemler halinde eylem plani formatinda
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nca konsolide edilerek Rektorliik Makami'na ve bilgi i¢in
Maliye Bakanligi'na bildirilmistir. Ancak; Maliye Bakanligi, Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigli'niin 2013 tarih ve 10775 sayili Genelgesi'nde yer verilen agiklamalar ¢ergevesinde,
Kurumumuz i¢ Kontrol Standartlar1 ve Uyum Eylem Plani hazirlama siireci ve eylem planinda
yer verilen faaliyetlerin gerceklesme sonuglari; Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nca eylem
plan1 formatinda hazirlanarak iist yoneticiye sunulan “eylemlerin ger¢eklesme sonuglarini
gosterir raporlar”, konuya iliskin “i¢ denetim raporlar’” kurum i¢ kontrol sistemi mevcut
durumuna iligkin rapor da dikkate alinarak eylem plani hazirlama grubunca degerlendirilerek

25.09.2014 tarihinde revize edilmek iizere i¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu'nun
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goriisiine sunulmustur. IKIYK tarafindan revizesi uygun goriilen “Revize Kocaeli Universitesi
I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1” 14/11/2014 tarih ve 31 sayili Ust Yonetici olurlari
ile onaylanmis 18/11/2014 tarihinde uygulanmak iizere isleme konularak Kurum web
sayfasinda yayinlanmis ve ayni tarih ve 66456 sayili yazimiz ile tiim birimlere duyurulmus
olup, 19.11.2014 tarih ve 21685 sayili yazimiz ile Maliye Bakanligi’na bildirilmistir. Revize
edilen Kurumumuz eylem planinda yer alan ve en gec¢ 31.12.2016 tarihine kadar tamamlanmasi
hedeflenen faaliyet ve diizenlemelerin gerceklesme sonuglari altisar aylik donemler halinde
eylem plan1 formatinda Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'nca konsolide edilerek Rektorliik
Makami'na ve bilgi i¢in Hazine ve Maliye Bakanligi'na bildirilmistir.

2017 yili igerisinde 1. Revize eylem planinda yer alan eylemlerin gerceklesme sonuglari
Eylem Plan1 Hazirlama Grubunca gozden geg¢irilmis ve tamamlanamayan eylemlerin oldugu,
tamamlanabilmesi i¢in ek silireye ihtiya¢ duyuldugu kanaatine varilarak, eylem planinin
yeniden revize edilmesine karar verilmistir. KOU I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan,
03.07.2018 tarih ve 53847 sayil list yonetici onayiyla yeniden Revize edilmistir. 10.07.2018
tarih ve E.13811 sayili yazi ile Hazine ve Maliye Bakanligina bildirilmistir. 30.06.2020 yilina
kadar eylemlerin tamamlanmasi planlanarak 24.07.2018 tarith ve 60036 sayili yazi ile
uygulanmak iizere tiim birimlere duyurularak Kurum web sayfasinda yayimlanmig ve altisar
aylik donemler halinde izlenmistir.

II. Revize KOU I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani I. Dénem gerceklesme
sonuglar1 19.02.2019 tarih ve 14772 sayili yazi, II. ve IIIl. Dénem gerceklesme sonuglar
03.02.2020 tarih ve 9545 sayili yazi, IV. Donem gerceklesme sonuglart da 02.09.2020 tarih ve
60491 sayili yazi ile Rektorlik Makamina bildirilmis, bilgi i¢in de Hazine ve Maliye
Bakanhigina gonderilmistir. 2022 yili igerisinde II. Revize KOU I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plam gergeklesme sonuglarina gére planda yer alan eylemlerin, Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 ve bu standartlarin saglanmasi icin belirlenmis genel sartlar1 ¢ercevesinde, makul
giivence saglayip saglamadigi, 6n goriilen tarihlerde tamamlanip tamamlanmadigi yoniinden
Eylem Plan1 Hazirlama Grubunca gozden gecirilerek degerlendirilmis, tamamlanamayan
eylemlerin oldugu gézlemlenmis ve eylem planinin yeniden revize edilmesine karar verilmistir.
09.11.2022 tarih ve E.317407 sayili iist yonetici onayiyla revize edilen III. Revize KOU I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani, 16.11.2022 tarih ve E.320445 sayili yaz1 ile Hazine
ve Maliye Bakanligina bildirilmis ve eylemlerin gerceklesme siireci izlenmeye devam
edilmektedir.

KOU I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Planinda yer verilen eylemlerin biiyiik

cogunlugu tamamlanmis olmakla birlikte Kurumsal risk yonetimine iliskin ¢alismalar devam
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etmektedir. KOU I¢ Kontrol ve Risk Y&netimi Projesi ¢ergevesinde, 2017 yili igerisinde “KOU
ic Kontrol ve Risk Y Onetimi Bilgi Sistemi” temin edilmis

http://ickontrol.kocaeli.edu.tr:8080/#nbb ve tiim birimlerin kullanimma acilmistir. Risk

yonetimine iligkin tiim c¢alismalar sistem iizerinden yiiriitilmektedir. Kurum risklerinin
belirlenmesi ve izlenmesine yonelik ¢aligmalara organizasyon semasinin olusturulmasi ve
gorev tanimlar1 veri giriglerinin yapilmasi ile baslanmig, 2019 yili igerisinde kurum siiregleri
belirlenerek sistem lizerinde tanimlanmustir. 2020 yil1 igerisinde is akislarmin veri girisleri
gerceklestirilmis, I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulunca KOU Risk Yonetimi Strateji
Belgesi hazirlanarak, 16.12.2020 ve 86716 sayili rektdr onay: ile yiiriirliige konulmustur.
Kurumsal risk yonetimi ¢aligmalarina, Kalite yonetimi g¢aligmalar1 g¢er¢evesinde baglatilan
“KOU Siire¢ Yonetimi El Kitab1”nin hazirlanmas siirecinde ara verilmistir.

KOU I¢ Kontrol Sistemi her yil degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi her yil i¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesine yonelik hazirladigi 6z
degerlendirme niteligindeki soru formlarini cevaplanmak iizere harcama birimlerine gonderir.
Harcama birimlerince sorulara verilen cevaplari konsolide ederek degerlendirir. Oz
degerlendirme sonuglari, i¢ ve dis denetim raporlari, 6n mali kontrole iligkin verileri birlikte
degerlendirerek i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporunu olusturur ve I¢ Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kuruluna sunar. i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu tarafindan
degerlendirilen Rapor, Ust Yonetici onayma sunulur. Ust Yonetici onayina miiteakiben web
sayfamizda yayimlanir. Bilgi i¢in de Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilir.

2023 yili igerisinde KOU 2022 yili I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu
hazirlanmistir. 15.06.2023 tarih ve E.427309 sayili Rektor onayi ile uygun goriildiikten sonra
https://api.kocaeli.edu.tr/api/FileOperation?filePath=1000/Document/Files/2023/09/20230907 _

cee41_ic-kontrol-sistemi-egerlendirme-raporu-2022-a59.pdfadresli web sayfamizda

yayimlanmuis, bilgi i¢in de 20.06.2023 tarih ve E.429350 sayili yazi ile Hazine ve Maliye
Bakanligi’na gonderilmistir. I¢ Kontrol kapsaminda Universitemiz harcama birimleri ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'nca yliriitiilecek 6n mali kontrol faaliyetlerine iligkin ilke, is, islem
ve siiregleri belirlemek {izere 5018 sayili Kanun'un 60. maddesi ve i¢ kontrol ve 6n mal
kontrole iliskin usul ve esaslara dayanarak KOU 2023 yili On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi
diizenlenmis ve st yoneticinin onaytyla yiirtirliige konularak

https://www.kocaeli.edu.tr/sayfalar/plan-program-5b9web sayfasinda yayimlanmaistir.

KOU 2023 yil1 On Mali Kontrol islemleri Yénergesi cercevesinde Kurumumuz Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler harcama

birimlerince kontrol edilmek iizere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir. Strateji
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Gelistirme Daire Bagkanliginca kontrol edilen islemler hakkinda goriis yazis1 diizenlenir, uygun
goriilenler i¢in diizenlenen goriis yazisi islem dosyasi ile birlikte ilgili birime gonderilir. Uygun
goriilmeyenler ise aylik periyotlar halinde Ust Yoneticiye bildirilir. Bu kapsamda 2023 yilinda
yapim isinde 5, hizmet aliminda 7, mal aliminda 5, seyahat kartlarinda 13 ve yan ddeme
cetvellerinde 1, olmak {izere toplamda 31 adet dosya 6n mali kontrol kapsaminda incelenmistir.
Inceleme sonucunda bu dosyalarm 31 adedine uygun goriis verilmistir.

D.Diger Hususlar
D.1.Egitim Alanlari ve Derslikler

Egitim Alanlar1 Derslikler ‘

Bilgisayar | Diger Dersliklerin Pay:

Egitim Alani Anfi (%)

0-50 Kisilik 57,57
51-75 Kisilik 4 249 10 7 270 27,08
76-100 Kisilik | 14 76 0 8 98 9,83
101-150 Kisilik [BG 25 0 ! 44 4,41
151-250 Kisilik [ 2 0 10 1,00
251-Uzeri Kisilik [ 0 0 0 1 0,10
Toplam | 45 623 66 263 997 100,00

D.2.Sosyal Alanlar
D.2.1.Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Boliimler Sayisi/Adet Kapali Alam1 /(m?)

Ogrenci Yemekhanesi 23 9.509,87

Personel Yemekhanesi | 8 3.469,96 920

Kantin 2 3.633 9.350

Kafeterya | 6 238711 5.550
Toplam | 58 18.999,94 16.889

D.2.2.Misafirhaneler

Misafirhaneler
Boliimler ‘ Sayisi/Adet ‘ Kapah Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)

Uygulama Oteli | 1 4.991,71 120

Konuk Evi : 1 1.060,76 51
Toplam L 6.052,47 171
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D.2.3. Lojmanlar

Lojmanlar Kapasite Alam1 (m?)

‘ 192 21.983,89

D.2.4. Spor Tesisleri

Spor Tesisleri ‘
Bolimler | Sayisi (Adet)| Alami (m?) Aciklamalar |

Gazanfer Bilge Spor Salonu
2000 kisi seyirci kapasiteli arena,
Kapah SpOI' Tesisleri 4 10.300 3 adet uygulama salonu,
1 adet kondisyon salonu,
2 adet dans salonu bulunmaktadir.

Sentetik ¢im zeminli standart Sl¢iilerde agik
tesisler futbol sahasi i¢inde de 8 kulvarli tartan
Acgik Spor Tesisleri 1 22.950 atletizm pisti, 3 adet Basketbol, 4 adet Voleybol
ve 2 kapali 2 agik Tenis kortu, prefabrik 6grenci
fitness salonu

265 kisilik Tiriibiin
25x16 boyutlarinda 2.20 m sabit derinlikte yar1
Kapali Yiizme 3450 olimpik havuz
Havuzu 16x6 boyutlarinda 1.30 m sabit derinlikte egitim
havuzu
2 adet sauna

D.2.5. Toplanti-Konferans Salonlari

Toplanti-Konferans Salonlar1

Toplant1 Konferans Egitim
Salonu Salonu Salonu

0-50 Kisilik 1 24

Kapasitesi

51-75 Kisilik 3 0 5

76-100 Kisilik 5 ) 7

101-150 Kisilik 9 4 16

151-250 Kisilik 7 0 9

250 ve tlizeri 2 0 4
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Prof. Dr. Baki KOMSUOGLU Kiiltiir ve Kongre Merkezi*

* Ulusal ve uluslararasi her diizeydeki kongre, sempozyum, panel, TV canli yayminin yani sira,
mezuniyet torenleri, konser, tiyatro, sinema gosterimi, seminer ve ¢esitli nitelikteki toplantilara
ev sahipligi yapacak sekilde diizenlenen cagdas teknolojinin tiim unsurlarini biinyesinde
barindiran 5391 m? kapali alana sahip, Kocaeli Universitesi Prof. Dr. Baki KOMSUOGLU
Kiltir ve Kongre Merkezi Biiylik Salonun kapasitesi 1114 kisilik. Kiiltiir ve Kongre
merkezi'nin 56 kisilik Karadeniz, 54 kisilik Akdeniz, 86 kisilik Korfez, 30 kisilik Hereke
salonlar1 ile genis bir fuaye alanina sahiptir.

Prof. Dr. Baki KOMSUOGLU Kiiltiir ve Kongre Merkezi; konumu, mimari 6zellikleri
ve teknik altyapist ile kiiltlirel, bilimsel ve sosyal etkinliklerin gerceklestirildigi, sunulan

kaliteli ortamla kullanicilarin memnuniyetini ve uluslararasi standartlarin 6n kosullarinin

saglandig1 bir merkezdir.

Prof. Dr. Baki KOMSUOGLU Kiiltiir ve Kongre Merkez
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D.2.6.0grenci Kuliipleri

SANAT KULUPLERI

SOSYAL KULUPLER

Cizgi Roman ve Animasyon Kuliibii
Dans Kuliibii

Halk Danslari ve Folklor Kulubu
Miizik Kuliibii

Rock Kuliibii

Sinema Kuliibii

Tiyatro Kuliibii

Capoeira Kuliibii

Fotograf Kuliibii

Sanat Durag Kuliibii

Cagdas Dans Tiyatrosu Kuliibii

Ahbap Kulubu

Akademik Kariyer Kulubu

Akut Ogrenci Kulubu

Ataturkfu Du§unce Kulubu
Avrasya Kultur-Sanat Kuliibii
Cevre Kuliibii

Damla Genglik Kuliibii

Doga ve Hayvan Dostlari Kuliibii
Elektronik ve Haberlesme Kulubu
Geng Yesilay Kuliibii

lyilik ve Degerler Kuliibii
Karamursel MYO Ogrenci Kuliibii
Erasmus Kuliibii

Gene Girisimciler Kulubii

Geng 1yilik Kuliibii

Geng¢ Kadem Kuliibii

Geng Kisisel Gelisim Kuliibii
Geng¢ Tema Kuliibii

Geng Yervuzu Doktorlari Kuliibii
Liderlik Kuliibii

Losev Kuliibii

Mavi Kelebek Cocuklari Koruma Kuliibii
Minval Genflik Kuliibii

Sosyal Hizmet Kuliibii

Sosyal Medya Kuliibii

Turk Kizilay Kuliibii

Sifir Atik Kuliibii

Minval Genglik Kuliibii
Alternatif Geligim Kuliibii

Anda Kuliibii

Bagimlilikla Miicadele ve Rehabilitasyon Kuliibii
Cagdas Universitelilier Kuliibii
Cagdas Yasam Kuliibii
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= (Cevre Kuliibii

»  Fikir Kulibii

»  Geng¢ Akademi Kuliibii

= Gezi ve Turizm Kuliibii

=  Goniil Elgilerim Kuliibii

=  GOniillii Hekimler Kuliibii
= Hayalleri Konusma Kuliibii
= letisim Kuliibii

» Jtfaiyecilik Kuliibii

= Kanope Kuliibii

» Kiiltiir Sanat ve Arastirmalar Kuliibii

UG LU AR el Gemelit I s
* Orta Diinya ve Fantastik Evrenler Kuliibii
= QOgrenen Organizasyon Kuliibii
» Tiirk Diinyas1 ve Arastirma Kuliibii
» Uluslararas1 Ogrenci Kuliibii
* Yedihilal Kuliibii
* Yeniler Kuliibii
» Bilgi ve Degerler Kuliibii
= Felsefe Kuliibii
» Insan Haklar1 Kuliibii
* Minval Genglik Kuliibii
» Arkeoloji Kuliibii
= Barbaros Denizcilik Fakiiltesi Ogrenci Kulubu
* Biomet Kuliibu
= Egitim Fakultesi Kuliibii
* Ekonomi Kuliibii
= Elektrik Muhendisligi Kuliibii
= FElektrikli Araglar Kuliibii
* Endustri Miihendisligi Kuliibii
= Enerji Sistemleri Miithendisligi Kuliibii
* Finans ve Geli§im Kuliibii
» Fizik Kulibi
» Gastronomi Kuliibii
MESLEKIi EGITiM = Harita Miihendisligi Kuliibii
KULUPLERI = [EEE Ogrenci Kuliibii

= [deal Hukuk Kuliibii

» [lahiyat Kuliibii

= Kalite Kuliibii

= Kariyer ve Danigmanlik Kuliibii
*  Kimya Kuliibii

= Makine Miihendisligi Kuliibii

= Malzeme Miihendisligi Kuliibii
= Matematik Kuliibii

= Matematiksel Diistinme Kuliibii
=  Mekatronik Muhendisligi Kuliibii
= META Kuliibii
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MESLEKI EGITIiM

KULUPLERI

EDEBIYAT KULUPLERI

EDEBIYAT KULUPLERI

Toplam

Mimarlikta Sayisal Tasarim Kuliibii
Muhendis Beyinler Kuliibii

Ombudsman Kuliibii

Otomotiv Muhendisligi Kuliibii
Psikolojik Dani§manlik ve Rehberlik Kuliibii
Siyasal Bilimler Kuliibii

Siyaset Felsefesi Kuliibii

Turkge Ogretmenligi Kuliibii

Yeni Nesil Ebeler Kuliibii

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kuliibii

Google Gelistirici Ogrenci Kuliibii
Ingilizce Konusma Kuliibii

Insaat Miihendisligi Kuliibii

Isletme Kuliibii

Jeofizizik Miihendisligi Kuliibii

Kimya Kuliibii

Kimya Miihendisligi Kuliibii
Reklamcilik Kuliibii

Siber Glivenlik Kuliibii

Sosyal Politika Kuliibii

Tarih Kuliibii

Uluslararasi iliskiler Kuliibii
Uluslararas1 Savunma Stratejileri Kuliibii
Y Onetisim Kuliibii

Akademik Gorev Giicli Kuliibii

EMSA Kuliibii

Kocaeli Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii
Smif Ogretmenligi Kuliibii

Tasarim ve Iletisim Kuliibii

Toz Metalurjisi ve Eklemeli Imalat Kuliibii

Bilim Kurgu ve Fantastik Kurgu Kulubu
Edebiyat Kulubu

Turk¢e Toplulugu Kulubu

Miinazara Kuliibii

Tiirk Halk Bilimi Kuliibii

Arge ve Inovasyon Kuliibii

Biyoloji Kulubu

Blokzincir Teknolojisi Kuliibii

Robot Sava§lari Kuliibii

Teknoloji Takimlari Kuliibii

Yapay Zeka Kuliibii

Yazilim Kuliibii

Bilgi Kuliibii

Bilisim Teknolojileri Kuliibii

Kok Hiicre Bilimsel Arastirma Kuliibii
Robotik Kuliibii

Saglik Bilimi Arastirma Kuliibii

147
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D.2.6.1.08renci Kuliipleri Alam

Ogrenci Kuliipleri Alam \

Kapalh Alam (m?)

Kuliip Sayisi

D.2.7.Mezun Bilgi Sistemi
D.2.7.1.Sisteme Kayith Mezun Sayisi

2021/2022 Mezun Sayisi

2022/2023 Mezun Sayisi
Toplam

| |
Yiiksek Lisans ‘ 829 &50
Dot | "

D.3.Hizmet Alanlari
D.3.1.Akademik Personel Hizmet Alan1

’ Akademik Personel Hizmet Alam l
‘ Sayisi (Adet Alam (m2 Kullanan Sayis1 (Kisi) ‘
Calisma Odasi \ 1.531 24.590,07 2.010

- 1.531 24.590,07 2.010
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D.3.2. idari Personel Hizmet Alam

idari Personel Hizmet Alami

Servis

| Saylsl (Adet) |

Alam (m?)

Kullanan Sayis1 (Kisi)

Calisma Odas1 ’ 782

| 2.997,52 426
23.820,28 1221
 Toplam 881 26.817,80 1.647

D.3.3.Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar

I S N Y
Ma— oo

|

e

E

7.786,03
3.197,00
85 7.601,84
1 98,89
284 18.683,76

D.3.4.Hastane Alanlar

KOU

Hastane Alanlari

KOU

Arastirma ve
Uygulama Hastanesi

Dis Hekimligi
Klinigi

Kapah Say1 Kapah Kapah

Say1

(Adet) Alan(mz) (Adet) | Alan(m?) Alan(m?)
Acil Servis 1.386,49 - ; ) 1.386,49
Yogun Bakim ‘ 3.164,11 ; - 4 3.164,11
Ameliyathane (2 4.073,40 1 95 23 4.168,40
Poliklinik 244 2178943 - - 244 21.789,43
Klinik 2 2195162 8 1.890 34 23.841,62
Laboratuvar ‘ 5 10.541,95 1 35 6 10.576,95
Eczane 1 337,54 - - 1 337,54
Radyoloji \ 5 3.052,04 1 150 6 3.202,04
Niikleer Tip 1 349,10 ; ; | 349,10
Sterilizasyon \ 1 133,76 9 500 10 633,76

94




Hastane Alanlar1

KOU KOU
Arastirma ve Dis Hekimligi
Uygulama Hastanesi Klinigi

Say1 Kapah Say1 Kapah Say1 Kapah
(Adet) | Alan(m?) | (Adet) | Alan(m?)| (Adet) Alan(m?)

Mutfak 1 645,46 2 90 3 735,46
Camasirhane ‘ 2 622,52 1 19 3 641,52
Teknik Servis [ 848,22 1 19 8 867,22
Diyaliz 1 383,59 - - 1 383,59
Anjio Kardiyoloji 1 979,92 - - 1 979,92
Endoskopi —

ERCP-Cok Amagh 1 1.321,47 - - 1 1.321,47
Salon

Morg 2 184,20 ] ] 2 184,20
02 s S 1 6991257 | - i | 69.912,57
Alanlar

eslemm 327 141.67739 24 | 2.798 351 e
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D.4.Dayamikh Tasimirlar

DAYANIKLI TASINIRLAR

OLCU
BIRIM

TOPLAM

55| | [Teos Makimeve Citaar [ aber | m9se7 |

!—

25 Iletisim ve Haberlesme ADET
25 101 | 02 | Enerji Tesisleri ADET 1
253 01 03  Goriintiileme, Bilgi Toplama ve Takip ADET 18
1253 1 01 | 99 | Diger Tesis ve Sistemler ADET 7
253 {02 | | Mk AtirGrabw | ApET | 301
253 02 01  Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri ADET 119
253 | 02 | 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri ADET 434
253 02 03 | Atdlye Makineleri ve Aletleri ADET 1.822
253 1 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri ADET 74
253 02 05 | Gig Elektronigi ve Basingli Makineler ADET 1.091
25 102 | 06 | Posta Makineleri ADET 1
253 1 02 | 07 | Paketleme Makineleri ADET 17
253 | 02 | 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri ADET 62
253 02 09 | Ayirma ve Smiflandirma Makineleri ADET 9
1253 1 02 | 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler ADET 202
23 [0 || o ve ltlr Gra | ADET | 25728 |
253 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari ADET 418
253 1 03 | 02 | Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri ADET 1.099
253 03 | 03 | Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler ADET 33
253 | 03 | 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri ADET 2.479
253 03 05 zlll;lslz \r/e Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve ADET 17.995
253 1 03 | 06 | Arastirma ve Uretim Amagclh Cihazlar ve Aletleri ADET 3.337
253 1 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari ADET 345
253 | 03 | 08 | Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler ADET
254 | [TaylarGrau | ADET
1254101 | | Karayolu TastlariGrubu | ADET |
254 1 01 | 01 | Otomobiller ADET
254 | 01 | 02 | Yolcu Tasima Araglari ADET
254 01 | 03 | Yiik Tasima Araglari ADET
254 1 01 | 05 | Ozel Amagh Tasitlar ADET

Motorsuz Kara Araglari

Tekneler

Botlar
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OLCU
DAYANIKLI TASINIRLAR Birivi | TOPLAM

Motorlu Hava Tasitlar:

ADET

N T ) N

uw

Motorsuz Hava Tasitlari

Demlrbaslar Grubu

ADET

!

Q
R T e

8 135

255 Do6seme Demirbaglari ADET

255 | 01 | 02 | Temsil ve toren Demirbaslar ADET 2.371

255 1 01 | 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler ADET 100

oss or | St e oamAma D ey | oy
255 01 | 05 ?:ssltsﬁfgre Kullanilan Demirbas Niteligindeki ADET 5955

Ges o | virovaknetrGrabe | aver |37 |
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular ADET 16.330

255 1 02 | 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri ADET 3.203

255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri ADET 288

255 1 02 | 04 | Haberlesme Cihazlari ADET 5.653

255 102 | 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari ADET 6.014
255102 | 06 | Aydinlatma Cihazlari ADET 61

255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu ADET 1.648
1 O T T
255 03 01  Biiro Mobilyalar ADET 73.096

255 03 | 02 ﬁi)ssifli}rlgﬁr;e, Konaklama ve Barinma Amagl ADET 1.888

255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar1 ADET 8.667
25503 | 05 | Seminer ve Sunum Amagl I"Jrﬁnler ADET 1.846
——

255 05 | 01 | Ciftlik Hayvanlar ADET

Hizmet Amagli Hayvanlar

255 07 01 @ Kitiphane Mobilyalar ADET 1.526
255 1 07 | 02 | Basili Yaymlar ADET 133.905
255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar ADET 1.449
255 07 | 04 | Bilgi Saklama Uniteleri ADET 5
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T TOPLAM

19.801
255 08 Ol | Egitim mobilyalar1 ve Donanimlar ADET 18.785
255 08 | 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar ADET 997
255 08 03 | Derslik Siislemeleri ADET 3
255 | 08 | 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari ADET 16
255 | 09| | Spr Aot lmion Dot Gra | AET | 1787 |
255 09 0l | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar ADET 325
255 109 | 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar ADET 1.197
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar ADET 207
255 109 | 99 | Diger Spor Amaglh Kullanilan Demirbaglar ADET 58
Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amach Demirbaslar 2.824
Grubu
255 | 10 | 01 | Giivenlik ve Koruma Amagli Araglar ADET 542
255 10 | 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri ADET 1.265
255 10 03 | Yangim Sondiirme, Tedbir Cihaz ve Araglar ADET 1.017
255 11 | 01  Vitrinde Sergilenen Esyalari ADET 28
255 | 11 | 02 | Duvarda Sergilenen Siis Egyalari ADET 39
255 Masa Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalar ADET 32

255 199 | 01 | Seyyar Kuliibe, Kantin, Biife, Sandik ve Kafesler ADET 737
255 199 | 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler ADET 103
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim ADET 307
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D.5.0rgiit Yapisi

Kocaeli Universitesi’nin yonetim ve drgiitlenmesi 2547 sayili yasaya gore belirlenmistir.
Universitenin yonetim organlari rektdr, iiniversite senatosu ve iiniversite yonetim kuruludur.

Devlet ve vakif tiniversitelerine rektdr, Cumhurbagkaninca atanir. Rektor, liniversitenin
tiizel kisiligini temsil eder ve calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, iiniversitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ¢ kisiyi kendi rektorliik siiresi ile siirli olmak kaydi ile

rektor yardimcisi olarak secer.

Rektoriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tlniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak, iiniversiteye bagh
kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

2. Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitesinin egitim-0gretim, bilimsel
aragtirma ve yayim etkinlikleri konusunda Universitelerarast Kurul'a bilgi vermek.

3. Universitenin yatirrm programlarmi, biitgesini ve kadro gereksinimlerini bagli birimler,
tiniversite yonetim kurulu ve senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiksekogretim Kurulu’na sunmak.

4. Gerekli durumlarda tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ogretim
elemanlarinin ve diger ¢alisanlarin gorev yerlerini degistirmek, yeni gérevler vermek.

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki calisani iizerinde genel gdzetim ve denetim
yapmak.

6. Bu yasa ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - ogretim, bilimsel aragtirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur. Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar
ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ti¢ yil icin secilecek birer dgretim iiyesi ile rektorliige
bagli enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden olusur. Senato, {iniversitenin akademik organi
olarak islev goriir. Bu kapsamda, iiniversitenin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim

etkinliklerinin ana ¢izgileri konusunda karar almak ve iiniversite yonetim kuruluna {iye segcmek
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temel gorevleri arasindadir. Senato, her egitim-0gretim yili baginda ve sonunda olmak iizere
yilda en az iki kez toplanir. Universite yonetim kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan,
tiniversiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek bigimde senatoca dort yil
icin secilecek ii¢ profesorden olusur. Universite yonetim kurulu idari etkinliklerde rektore

yardimc1 bir organ olarak gorev yapar.

Universite yonetim kurulunun gorevleri:

1. Yiiksekogretim iist kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek.

2. Etkinlik plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, {iniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve Onerileri ile
birlikte rektorliige sunmak.

3. Rektdriin tiniversite yonetimi ile ilgili getirecegi konularda karar almak.

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarimin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak.

5. Bu yasa ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar:

Fakiilte Organlari: Dekan, fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulundan olusur.

Dekan: Fakiilte ve birimlerinin temsilcisi olarak, rektoriin onerecegi, liniversite i¢inde ya da
disinda ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulu’nca ti¢ yil siire ile segilir ve atanir. Siiresi
biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine caligmalarinda yardimci olmak {izere

fakiiltenin aylikli 6gretim tliyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimeisi olarak seger.

Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

2. Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi konusunda
rektore rapor vermek.

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro gereksinimlerini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak.

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki calisan tizerinde genel gozetim ve denetim yapmak.

5. Bu yasa ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Dekan, fakiilte ve bagli birimlerinin 6gretim sigasimin akiler kullanilmas:  ve
gelistirilmesi, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasi, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasi, egitim-6gretim bilimsel aragtirma ve yayim etkinliklerinin diizenli bir
bigimde yiiriitiilmesi, biitiin etkinliklerin gézetim ve denetiminin yapilmasi, izlemi, denetimi ve
sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar1 ile varsa
fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin
aralarindan sececegi 1ii¢, dogentlerin aralarindan sececegi iki, doktor &gretim {lyelerinin
aralarindan sececegi bir 6gretim liyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil

basinda ve sonunda toplanir.

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:
1. Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim etkinlikleri ve bu etkinliklerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak.
2. Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek.
3. Buyasa ile verilen diger gorevler.

Fakiilte Yonetim Kurulu: Dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun {ii¢ yil i¢in segecegi
lic profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim liyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin
cagrist lzerine toplanir, gerekli durumlarda gecici c¢aligma kiimeleri, egitim-0gretim

koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari etkinliklerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlar ile belirledigi konularin uygulanmasinda dekana yardim etmek.
2. Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasin saglamak.

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak.

4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalari ile egitim-Ogretim ve smnavlara ait
islemleri konusunda karar vermek.

6. Bu yasayla verilen diger gorevler.

Enstitii Organlari: Enstitii miidiirii, enstitli kurulu ve enstitii yonetim kurulundan olusur.
Enstitli miidiird, i yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi ilizerine rektdr tarafindan atanir.
Rektorliige bagh enstitiilere bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir

yeniden atanabilir. Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikl1 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil i¢in
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atayacagl en c¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire vekalet etme ya da midiirliiglin bosalmasi
durumlarinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitli miidiirii, bu yasa ile dekanlara
verilmis olan gorevleri enstitii i¢in yerine getirir. Enstitii kurulu miidiiriin bagkanliginda, miidiir
yardimcilart ve enstitiiyii olusturan anabilim dali bagkanlarindan olusur. Enstitii yonetim
kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan
enstitll kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek ii¢ 0gretim iiyesinden olusur. Enstitii kurulu ve
enstitli yonetim kurulu, bu yasayla fakiilte kurulu ve fakiilte kuruluna verilmis gorevleri enstitii

i¢in yerine getirir.

Yiiksekokul Organlari: Yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kurulundan olusur.

Yiiksekokul miidiird, ti¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi lizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiresi
biten miidiir yeniden atanabilir. Miidiiriin okulda goérevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan
ic yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire vekalet etme ya da midirliigiin
bosalmasi durumlarinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii bu
yasa ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul i¢in yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan
bolim ya da anabilim dali baskanlarindan olusur. Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin
baskanliginda, midiir yardimcilar1 ile miidiirce gosterilecek alti aday arasindan yiiksekokul
kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilecek ii¢ 68retim iiyesinden olusur. Yiksekokul kurulu ve
yiiksekokul yonetim kurulu bu yasayla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis
gorevleri yiiksekokul i¢in yerine getirir.

Rektorliik yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere bagl daire
baskanlari, miidiirler, hukuk miisavirligi, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Yasasi'na
bagli memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir. Fakiilte ve yliksekokullar boliim, anabilim
dali ve bilim dali olarak, enstitiiler ise fakiilte ve lisans egitimi veren yiiksekokullardaki
anabilim dallar olarak yapilanir. Her fakiiltede dekana bagl ve fakiilte idari orgiitiiniin baginda
bir fakiilte sekreteri, enstitii ya da yliksekokullarda ise miidiire bagli yiiksekokul sekreteri
bulunur. Genel sekreter ve sekreterler oy hakki olmaksizin bagli bulunduklari kurumun

kurullarinda yazmanlik (raportdrliik) yapar.
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D.6.Egitim ve Diger Hizmetler
D.6.1. Egitim Hizmetleri
D.6.1.1.08renci Sayilan

Ogrenci Sayilari ‘

Birimin
Ad1

o [
Yiiksek

(0] IE ‘ 112
[Ty

WESE'
Yiiksek
Okullar1

Fakiilteler ‘

Yitksekokullar ‘
Meslek Yiiksekokullart ‘ 6
Ctewm

Birimin Ad1

0SS OSS Sonucu Doluluk
Kontenjam Yerlesen Oram %

Fakiilteler

Yuksekokullar ‘ 0 0
Meslek Yuksekokullari ‘ 6.925 6.877 48 99,31
_\ 12.724 12.612 112 99,12
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D.6.1.4.Enstitiilerdeki (")grencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve
Doktora Programlarina Dagilim

Yiiksek Lisans Yapan Dokt Y

Sayisi
Fen Bilimleri 2196 301
Enstitist
SosyEl el o ‘ 2,207 962 616 3.785
Enstitiist
Saglik Bilimleri
i

Gastroentereloji ve
Hepatoloji

Enstitist

D.6.1.5. Yatay Gegisle 2022-2023 Egitim- Ogretim Yilinda Universitemize
Gelen Ogrencilerin Sayilar ve Boliimleri

Yatay Gegisle 2022-2023 Egitim- Ogretim Yilinda Universitemize Gelen Ogrencilerin
Sayilari ve Boliimleri

Birimler Kurum Dis1 Gelen

Fakulteler

Yiksekokullar ‘
T ’

D.6.1.6.Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Yabanci Uvruklu (")érencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birimler

e T T
Moo vissorar (S

Voot : :
[T
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D.6.1.7.Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basar1 Odiilleri

Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basan Odiilleri

Odiil Tiirii
Bilim Odiilii

Desteklenen Kisi Destek Verilen Genel Toplam (TL)
Sayisi Tutar (TL)

8.585,00 8.585,00

6 3.585,00 3.585,00

6 5.946,00 5.946,00

26 18.116,00 18.116,00

D.7.2.Uzaktan Egitim Faaliyeti
D.7.2.1. Altyapr Calismalar

¢ Gliz ve Bahar yariyil1 baslangict 6ncesinde sistem bakimlari, yedeklemeler ve iyilestirmeler
yapilmuigtir.

¢ Sistem yedeklemelerinin ve hizmet kapasitesinin artirilmasi i¢in depolama alanlarina ihtiyag
duyulmus ve bu amagla harddisk, RAM gibi donanim sarf malzemeleri alimlar
gerceklestirilmistir.

e Uzaktan egitimin etkin sekilde siirdiiriilmesi ve uzaktan egitim i¢in ayrilan kaynaklarin etkili,

ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi amaciyla, personel ve 6grenciler i¢in “Microsoft
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Office365/Teams” hesaplar1 yillik olarak lisans yenilemesi yapilmig ve {iiniversitemizde
uzaktan egitim ders igerik uygulamalarina devam edilmistir.

e Uzaktan 0gretim programlarinin yer aldigi akademik birimlerin uygulama ve diger amaclarla
kullanimda bulunan laboratuvar ve diger altyapi/donanim ihtiyaglar1 Merkezimiz biitce
kalemlerinden birimlerin talep ve ihtiya¢larina gore karsilanmaistir.

e Uzaktan egitimin gelistirilmesi amaciyla 1 adet 6rnek akilli sinif kurulumu yapilmis olup
ihtiyacglara gore gerekli glincelleme ve gelistirmelerin yapilmasi baglaminda Egitim Fakiiltesi
Bilgisayarl1 Ogretim Teknolojileri Boliimii’den goriis ve 6neri alinmasina karar verilmistir
Seminerler

e Giiz ve Bahar Yariyili baglangi¢larinda uzaktan egitim platformlarinda ilk kez egitim verecek
ogretim elemanlarmma sistem kullanimina yonelik bilgilendirme ve egitim seminerleri
gerceklestirildi.

e Yeni uzaktan egitim programlarmin acgilmasina yonelik akademik birimlere egitim ve

bilgilendirme seminerleri diizenlendi.

Onerilen ve Onerilmek Uzere Hazirlanan Projeler
e Uzaktan egitim iceriklerinin standardizasyonu ve icerik gelistirme yontem ve tekniklerinin
yayginlagtirilmasi projesi altyapt ve donamim ihtiyaglarmma yonelik c¢alismalar devam

etmektedir.

Gelistirilen Isbirlikleri

Verilen Hizmet, Egitim ve Uriinler

e Universitemiz 2022 — 2023 Bahar ve 2023-2024 Giiz Akademik Yili uzaktan egitim
programlar1 ve elektronik se¢meli dersler kapsaminda egitim birimlerindeki dersler Kocaeli
Universitesi uzaktan grenme ydnetim sistemine 9.366 ders tanimlanmugtir.

e Uzaktan Ofrenme yonetim sisteminden halihazirda 3.484’i Ogretim elemanimi (Aym
kullanicinin farkli edestek sistemlerindeki hesaplar1 da dahildir) ve 57.531 6grenci olmak {izere

toplamda 61.015 kullanic1 yararlanmaktadir.

Calisanlarin Hizmet I¢i Egitimi
e UZEM’de gorevli bulunan 5 adet Ogretim Elemani, 1 adet Sef ve 2 adet Memur (Bilgisayar
isletmeni) 1 adet Tekniker, sistem yOnetimi ve gelistirmelerle ilgili siirekli bilgilendirmektedir.

EBYS ve KYS bilgilendirme toplantilarina katilim 6ngoriilmiistiir.
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¢ Personelin sorumluluk alanlar1 disinda kalan merkez faaliyetleri hakkinda bilgilenmeleri ve
empati duygularinin gelismesi esasli bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir. Bu toplantilarin
sonraki donemlerde periyodik takvime baglanmasi ve belirlenen donemlerde gelisim

seminerleri olarak sunulmasi planlanmaigtir.

D.7.3. Siirekli Egitim Faaliyeti

Stirekli egitim; yaygin, uzaktan, mesleki ve genel egitimi de kapsayan kisisel beceri ve
yetenekleri gelistirmeye yonelik her tiirlii 6gretim etkinlikleri olarak tanimlanmaktadir. Yasam
boyu egitim veya siirekli egitim kavramlari, dnceleri yetiskin egitimleri ve is diinyasindaki
kisilerin kendilerini gelistirmeye doniik egitimler olarak goriiliirken, gilinlimiizde geng-yasl,
calisan-¢aligmayan, 0grenci olan olmayan herkesin yararlanabilecegi bir egitim siireci olarak
giincellenmistir.

Kocaeli Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (KOUSEM),
kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor, uluslararasi kuruluglara ve bireylere, ihtiya¢ duyduklari
alanlarda, ulusal ve uluslararasi diizeyde egitimler, kurslar, seminerler, konferanslar diizenler
ve bu amagla personel belgelendirme yapan iiniversitemizin bir merkezidir. KOUSEM, bu
alanlardaki tiniversitenin genis insan kaynaklari ve donamim olanaklarini kullanarak bu
faaliyetlerin organizasyonunu ve koordinasyonunu saglar, yiiriitiir ve sonuglandirir. Kendimizi
ve bulundugumuz ortami suni mazeretler iiretmeden, her giin gelistirebilmeliyiz. KOUSEM
egitimin igerigi ve bicimini belirlemede karar veren kurum olarak stirekli egitimde 6ncii bir rol

oynamaktadir.

KOUSEM iS BIRLiIGI iLE GERCEKLESTIiRiLEN EGIiTiM/SEMINER/KURS
FAALIYETLERI

Merkezimizde 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle kurslarda basarili olan 5.459 kisiye basari
belgesi verilmistir. Bunlardan 3.790 kisiye Egitim Sertifikasi, 1.669 kisiye ise Katilim

Sertifikas1 diizenlenmistir.
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D.7.3.2. KOUSEM is Birligi fle Gergeklestirilen Egitim/Seminer/
Kurs Faaliyetleri

[ ] p—

p— —
w

— — p— — —

|

EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ & EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN
DUZENLENME . EGITIMIN
ADI TARIHLERI | PURUMU SAYISI |YURUYTUCULERI
KOPRULUVINC (RREVRD | 02012023 | Assiv - KOUSEM--Ford
OPERATORLUGU 02.01.2023 Tamamlandi 8 29 Otosan MYO
SEM-23-E001 S
OTOMOTIV MONTAJCISI 02.01.2023 N 320 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E002 18.02.2023 Otosan MYO

ii i .

Ll ralle lell © 02.01.2023 . KOUSEM--Ford
BAKIMCISI 18029023 Aktif 320 4 Otocan MYO
SEM-23-E003 v osan

TAKIM KAiLIPi;]iE APARAT 02.01.2023 e 320 . KOUSEM--Ford
SEML-ZZ&-EO 04 18.02.2023 Otosan MYO
CAGRI MERKEZi MUSTERI .
TEMSILCISi gig}gg;g Taﬁﬁilvl;n 4 80 10 KBB (KO-MEK)
SEM-23-E005 S
DOGALGAZ iC TESISATCISI 3
EGITIM PROGRAMI gg'gégggg Aktif 128 0 Kgfsihﬁigd
SEM-23-E006 e osa
B e 07.01.2023 . KOUSEM--Ford
KAYNAKCISI 54022003 Aktif 320 3 Otosan MYO
SEM-23-E007 e osan
OTOMOTIV MONTAJCISI 09.01.2023 AKtif 320 3 KOUSEM--Ford
SEM-23-E008 26.02.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE .
KONTROLCUSU gz'gégggg Aktif 320 5 KgFSEl\gﬁgrd
SEM-23-E009 He osan
OTOMOTIV MONTAJCISI 16.01.2023 pr 320 3 KOUSEM--Ford
SEM-23-E010 04.03.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE .
KONTROLCULUGU ég'g;'gggg Aktif 320 3 Kggfﬂﬁigd
SEM-23-E011 e

MEKANIK BAKIMCI 16.01.2023 . 120 4 KOUSEM--Ford
SEM-23-E012 04.03.2023 Otosan MYO

OTOMOTIV KALITE .

KONTROLCULUGU ﬁg;%ggg Aktif 320 3 Kggfﬁ}%g‘l
SEM-23-E013 e
TEMEL SEVIYE
ENDUSTRIYEL ROBOT 26.12.2022 Arsiv - 1 p KOUSEM--Ford
PROGRAMLAMA 29.12.2022 || Tamamlandi Otosan MYO
SEM-23-E014
ENDUSTRIYEL 19.01.2023 . KOUSEM--Ford
TASIMACILIK 08032023 Aktif 320 1 Otosan MYO
SEM-23-E015 e osan
ENDUSTRIYEL TASIMACI 23.01.2023 AKtif 320 ! KOUSEM--Ford
SEM-23-E016 11.03.2023 ! Otosan MYO
ENDUSTRIYEL TASIMACI 30.01.2023 o .
SEM-23-E017 18.03.2023  ||Amsiv-Iptal | 320 v PLAL
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

S .
DUZENLENME : . EGITIMIN |
NO ADI TARIHLERI | PURUMU | SAATI [ savis [YORUYTUCULERI
OTOMOTIV MONTAJCISI 06.02.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E018 25.03.2023 At 320 4 Otosan MYO
MEKANIK BAKIMCI n
19 (MAKINE BAKIMCISI) gggg ;ggg AKGf 320 2 Kggfﬂﬁﬁgd
SEM-23-E019 2
OTOMOTIV KALITE .
20 KONTROLCULUGT éigigg;g AKif 320 5 Kgg?ﬂiﬁgd
SEM-23-E020 s
OTOMOTIV SAC .
21 SEKILLENDIRMECIS] (1)? '8i'§8§§ Aktif 320 1 Kgggﬂ;{ﬁg‘l
SEM-23-E021 s
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 20.02.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E022 08.04.2023 At S 2 Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE )
23 KONTROLCULUGT gg'gigggg Aktif 320 3 Kggfﬂiﬁg‘l
SEM-23-E023 s
OTOMOTIV SAC .
24 SEKILLENDIRMECILIGI gg'giggg Aktif 320 6 Kggs:;}%grd
SEM-23-E024 s
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 22.02.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E025 11.042023 Akdif 320 63 Otosan MYO
OTOMOTIV SAC VE GOVDE .
26 KAYNAKCILIGI ﬁ'gﬁg;g Aktif 320 30 KSPSENI{ggd
SEM-23-E026 ek osan
OTOMOTIV BOYACILIGI 22.02.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E027 11.04.2023 Aktif 320 24 Otosan MYO
OTOMOTIV SAC .
28 SEKILLENDIRMECILIGi ff'gﬁ‘ﬁgﬁi Aktif 320 8 KSPSEI\%gd
SEM-23-E028 e osan
ENDUSTRIYEL .
29 TASIMACILIK ﬁ'gi'gggg Aktif 320 16 Kggsihﬁigrd
SEM-23-E029 M osa
OTOMOTIV KALITE .
30 KONTROLCULUGU ff'gﬁ'ﬁgii Aktif 320 11 KgPSEl\g/‘;grd
SEM-23-E030 e osan
ISLETME ELEKTRIiK -
31 BAKIMCILIGI ﬁ'gi'gggg Aktif 320 2 Kgg:ﬂﬁigrd
SEM-23-E031 ek
MEKANIK BAKIMCILIK 22.02.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E032 11.04.2023 Alie 2 ! Otosan MYO
NC-CNC OPERATORLUGU 22.02.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E033 11042023 Alif | 320 ? Otosan MYO
e 27.02.2023 Arsiv - KOUSEM--Ford
34 EGITIM PROGRAMI 50032003 |IT ond, 128 11 Otosan MYO
SEM-23-E034 d . amamilandi osan
SURECLERDE ASPEN HYSYS
DESTEKLI EKIPMAN 01.03.2023 . .
i TASARIMI 08.062023 || Arsiv-Iptal IPTAL
SEM-23-E034
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SERTIFIKA EGITIMININ | o b0y oo e | EGITIMIN [EGITIM | KURSIYER | EGITIMIN
ADI TARIHLERi | PURUMU | SAATI | sAvISI |YURUYTUCULERI
BARISTA EGITIM PROGRAMI 03.03.2023 Arsiv -
SEM-23-E035 31.03.2023 Tamamland: wl = LEIE1E! (LLO-iRels)
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 23.02.2023 Aktif 120 4 KOUSEM--Ford
SEM-23-E036 13.04.2023 Otosan MYO
Skl e v e 23.02.2023 . KOUSEM--Ford
KAYNAKCILIGI 13.04.2023 Aktif 320 32 Otosan MYO
SEM-23-E037 e osa
OTOMOTIV BOYACILIGI 23.02.2023 AKGF 320 4 KOUSEM--Ford
SEM-23-E038 13.04.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV SAC =
SEKILLENDIRMECILIGi f;'gﬁ'gggg Aktif 320 1 Kgfsil\iﬁgd
SEM-23-E039 s osa
KOPRULU VING 03.03.2023 Arsiv - KOUSEM--Ford
OPERATORLUGU 03.03.2023 Tamamland: 8 86 Otosan MYO
SEM-23-E040 B amamia osa
TEMEL SEVIYE
ENDUSTRIYEL ROBOT 23.01.2023 AKtif 0 8 KOUSEM--Ford
PROGRAMLAMA 26.01.2023 ! Otosan MYO
SEM-23-E041
TEMEL SEVIYE
ENDUSTRIYEL ROBOT 06.02.2023 Aldif 1 10 KOUSEM--Ford
PROGRAMLAMA 09.02.2023 Otosan MYO
SEM-23-E042
TEMEL SEVIYE
ENDUSTRIYEL ROBOT 20.02.2023 Aktif 3 9 KOUSEM--Ford
PROGRAMLAMA 23.02.2023 Otosan MYO
SEM-23-E043
TEMEL SEVIYE
ENDUSTRIYEL ROBOT 27.02.2023 AKtif 0 g KOUSEM--Ford
PROGRAMLAMA 02.03.2023 Otosan MYO
SEM-23-E044
ITFAIYE ARACI OPERATOR .
EGITIMI 22‘83‘38%2 T Ars“l’ g 10 59 KBB (KO-MEK)
SEM-23-E045 Vo amamiandi
AB ERASMUS+
PROGRAMLARI PROJE 01.04.2023
YAZMA VE HAZIRLAMA ol Arsiv - iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
L OAZL 02.04.2023
EGITIMI
SEM-23-E046
AB ERASMUS+
PROGRAMLARI PROJE 04.05.2023 AKADEMIK
YAZMA VE HAZIRLAMA 05.05.2023 Aktif 16 Kayit Yok GELISIM
EGITIMI e EGITIMLERI
SEM-23-E047
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 04.03.2023 AKtif 320 15 KOUSEM--Ford
SEM-23-E048 25.04.2023 Otosan MYO
e T . KOUSEM--Ford
KAYNAKCILIGI 25 042023 Aktif 320 5 Otosan MYO
SEM-23-E049 o
OTOMOTIV BOYACILIGI 04.03.2023 AKtif 120 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E050 25.04.2023 Otosan MYO
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SERTIFIKA EGITIMININ WL LI EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

S ]
DUZENLENME . EGITIMIN
NO ADI TARIHLER( | PURUMU SAYISI |YURUYTUCULERI
OTOMOTIV SAC .
) SEKILLENDIRMECILIGi gg'gi'gggg Aktif 320 3 Kg:}s?ggd
SEM-23-E051 e osa
ENDUSTRIYEL 04.03.2023 . KOUSEM--Ford
53 TASIMACILIK 25 042003 Aktif 320 1 Otosm MYO
SEM-23-E052 e osa
OTOMOTIV KALITE .
54 KONTROLCULUGU g‘s"gi'gggg Aktif 320 7 th[]s?ﬁigd
SEM-23-E053 e osa
i i .
ISLETME ELEKTRIK 04.03.2023 . KOUSEM--Ford
< BAKIMCILIGI 25.04.2023 Aktif 320 ! Otosan MYO
SEM-23-E054 o osa
NC-CNC OPERATORLUGU 04.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E055 25.04.2023 st S0 . Otosan MYO
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 10.03.2023 o . . .
SEML22-E085 02052003 || Arsiv-iptal | IPTAL iPTAL iPTAL
OTOMOTIV SAC VE g}OVDE 10.03.2023
58 KAYNAKCILIGI 02.05.2003 Arsiv - Iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
SEM-22-E086 e
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 10.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E056 02.05.2023 Aktif 320 44 Otosan MYO
S 10.03.2023 . KOUSEM--Ford
KAYNAKCILIGI 02.05.2023 Aktif 320 53 P
SEM-23-E057 e
OTOMOTIV BOYACILIGI 10.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E058 02.05.2023 Aktif 320 37 Otosan MYO
ENDUSTRIYEL .
62 TASIMACILIK ég'gggggg Aktif 320 36 Kggfi%gd
SEM-23-E059 e
KOPRULU VING 17.03.2023 Arsiv - KOUSEM--Ford
63 OPERATORLUGU 17.03.2023 Tamamlandi 320 76 Otosan MYO
SEM-23-E060 e
MEKANIK BAKIMCI 10.03.2023 AktiE o ) KOUSEM--Ford
SEM-23-E061 02.05.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE )
65 KONTROLCULUGU ég'ggiggg Aktif 320 32 Kggfﬂi/‘[‘?gd
SEM-23-E062 e
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 22.03.2023 AktiE . » KOUSEM--Ford
SEM-23-E063 13.05.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV SAC VE GOVDE .
67 KAYNAKCILIGI ﬁgg;ggg Aktif 320 15 Kggsihﬁigrd
SEM-23-E064 B osa
OTOMOTIV BOYACILIGI 22.03.2023 AKtif 320 10 KOUSEM--Ford
SEM-23-E065 13.05.2023 ! Otosan MYO
ENDUSTRIYEL 22.03.2023 . KOUSEM--Ford
TASIMACILIK 13059023 Aktif 320 19 Otooan MYO
SEM-23-E066 R
SURECLERDE ASPEN HYSYS
DESTEKLI EKIPMAN 01.03.2023 . KiSISEL GELISiM
70 TASARIMI 08.06.2023 — 42 ke EGITIMLER]
SEM-23-E067
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

S ]
DUZENLENME . EGITIMIN
NO ADI TARIHLERI | PURUMU SAYISI |YORUYTUCULERI
IKLIMLENDIRME VE
SOGUTMA SiSTEMLERI 26.03.2023 Arsiv -
[ EGITIM PROGRAMI 28052023 ||Temamlandi| '° i Lile] 51 (R
SEM-23-E068
IKLIMLENDIRME VE
7 SOGUTMA SISTEMLERI 25.03.2023 AKGF 70 4 KOUSEM--Ford
EGITIM PROGRAMI 27.05.2023 Otosan MYO
SEM-23-E069
ISLETME ELEKTRIK .
73 BAKIMCILIGI f?'gg'gggg Aktif 320 2 th[]s?ggd
SEM-23-E070 e osa
KOPRULU VING 29.03.2023 Arsiv - KOUSEM--Ford
4 OPERATORLUGU 29.03.2023 Tamamlandi 8 28 Otosan MYO
SEM-23-E071 et
OTOMOTIV KALITE =
75 KONTROLCULUGU f;gg%gg; Aktif 320 1 Kggs:;}%grd
SEM-23-E072 e
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E073 23.05.2023 Aktif 320 0 Otosan MYO
Shobil s o u b 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
o6 KAYNAKCILIGI 33.05.9023 Aktif 320 0 Otosan MYO
SEM-23-E074 e
OTOMOTIV BOYACILIGI 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E075 23.05.2023 Aktif 320 0 Otosan MYO
e 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
79 TASIMACILIK 33.05.9023 Aktif 320 0 Otosan MYO
SEM-23-E076 e
TAKIM KAiLIPgIE APARAT 30.03.2023 Aktif 320 0 KOUSEM--Ford
SEML-23-EO77 23.05.2023 Otosan MYO
TEMEL SEVIYE
81 ENDUSTRIYEL ROBOT 13.03.2023 AKtif 1 8 KOUSEM--Ford
PROGRAMLAMA 16.03.2023 ! Otosan MYO
SEM-23-E078
Deney Hayvanlan Kullamm 05.06.2023 Atsiv - KOUSEM--Ford
82 Egitimi 16062023 || Tamamlandi| > 32 Otosan MYO
SEM-23-E079 o
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E080 23.05.2023 Akif 320 83 Otosan MYO
OTOMOTIV SAC VE GOVDE 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
KAYNAKCILIGI 33052003 Aktif 320 45 Otosm MYO
SEM-23-E081 o osa
OTOMOTIV BOYACILIGI 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E082 23.05.2023 Akif 320 23 Otosan MYO
ENDUSTRIYEL 30.03.2023 . KOUSEM--Ford
TASIMACILIK 33052023 Aktif 320 62 Otosan MYO
SEM-23-E083 o o8
o Aol KAiLIPi;’iE el 30.03.2023 AktiE o . KOUSEM--Ford
SEM_SQ_-23-E08 4 23.05.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 31.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E085 24.05.2023 e 320 26 Otosan MYO
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

S -
DUZENLENME N L o .
NO ADI TARIHLERi DURUMU | SAATI SAYISI YURUYTUCULERI
OTOMOTIVES AV vG OVDE 31.03.2023 . KOUSEM--Ford
KAYNAKCILIGI 24.05.2023 Aktif 320 3 Otosan MYO
SEM-23-E086 et osa
OTOMOTIV BOYACILIGI 31.03.2023 AKtif 320 3 KOUSEM--Ford
SEM-23-E087 24.05.2023 Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE .
91 KONTROLCULUGU SO Aktif 320 2 KOS o
SEM-23-E088 et osa
ENDUSTRIYEL -
) TASIMACILIK ;i'gggg;g Aktif 320 6 Kgysihﬁ;[igd
SEM-23-E089 e osa
NC-CNC OPERATORLUGU 31.03.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E090 24.05.2023 Akt 320 14 Otosan MYO
itfaiye Araci Operator Egitimi 03.04.2023 Arsiv - 110 59 KOUSEM--Ford
SEM-23-E091 24.04.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Barista ve Servis Elemani -
95 Yardimciligi Egitimi gzgg%g%g Aktif 40 59 K(C)):JSEI\%grd
SEM-23-E092 e osan
Kopriilii Ving Operatorligii 05.04.2023 . . . .
H SEM-23-E092 05.04.2023 Arsiv - Iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
97 Kopriilii Ving Operatorliigii 06.04.2023 Arsiv - ] 32 KOUSEM--Ford
SEM-23-E093 06.04.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Kopriilii Ving Operatdrliigii 05.04.2023 Arsiv - 3 132 KOUSEM--Ford
SEM-23-E094 05.04.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 03.04.2023 AKtif 320 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E095 26.05.2023 ! Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 07.04.2023 . KOUSEM--Ford
1 SEM-23-E096 31.05.2023 St 320 2 Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig1 08.04.2023 . KOUSEM--Ford
s SEM-23-E097 01.06.2023 L 320 & Otosan MYO
Otomotiv Sac ve Govde -
102 Kaynakeiligt gf'gg'gggg Aktif 320 41 Kgg:ﬂﬁigd
SEM-23-E098 06
Otomotiv Boyacilig 08.04.2023 . KOUSEM--Ford
LI SEM-23-E099 01.06.2023 st S0 = Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 08.04.2023 . KOUSEM--Ford
A SEM-23-E100 01.06.2023 it 320 ? Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 08.04.2023 . KOUSEM--Ford
s SEM-23-E101 01.06.2023 st S0 = Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 08.04.2023 . .
106 SEM-23-E102 01.06.2023 Arsiv - Iptal 320 0 IPTAL
Takim Kalip ve Aparat Iscisi 08.04.2023 . KOUSEM--Ford
Ly SEM-23-E103 01.06.2023 £t S0 : Otosan MYO
Mekanik Bakimcilik 08.04.2023 . KOUSEM--Ford
Al SEM-23-E104 01.06.2023 Aktif 320 1 Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig 10.04.2023 . KOUSEM--Ford
D SEM-23-E105 03.06.2023 i 320 38 Otosan MYO
Otomotiv Sac ve Govde -
110 Kaynakeiligi ég'ggggg Aktif 320 3 Kgfsﬂ\f\ﬁgd
SEM-23-E106 e 0s
Otomotiv Boyacilig1 10.04.2023 . KOUSEM--Ford
L SEM-23-E107 03.06.2023 i 320 4 Otosan MYO

113




EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

S .
DUZENLENME 5 S o >
NO ADI TARIHLERi DURUMU | SAATI SAYISI |YURUYTUCULERI
Otomotiv Kalite Kontrolctiliigi 10.04.2023 . KOUSEM--Ford
L SEM-23-E108 03.06.2023 Aleilf = il Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 10.04.2023 . KOUSEM--Ford
L SEM-23-E109 03.06.2023 Aktif 320 13 Otosan MYO
Otomotiv Sac ve Govde -
114 Sekillendirmeciligi e Aktif 320 5 Kgysiwgd
SEM-23-E110 s osa
NC CNC Tezgah Isciligi 10.04.2023 . KOUSEM--Ford
L SEM-23-El11 03.06.2023 Aktif 320 15 Otosan MYO
Isletme Elektrik Bakimcisi 10.04.2023 : KOUSEM--Ford
L SEM-23-E112 03.06.2023 (i AL Z Otosan MYO
Isletme Makine Bakimcist 10.04.2023 . KOUSEM--Ford
LY SEM-23-E113 03.06.2023 Aktif 320 ! Otosan MYO
Sitmls ve Sg lEl oy 12.12.2022 . KOUSEM--Ford
118 Hizmetleri Egitimi 14.08.2023 Aktif 4 Ot MYO
SEM-23-E114 D osan
o Kopriili Vé?ftgzera“’ﬂ“g“ 14.04.2023 Arsiv - g 47 KOUSEM--Ford
SEM_g—-23-E1 15 14.04.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig1 20.02.2023 . s : : :
120 SEM-23-E116 08.04.2023 Arsiv - Iptal | IPTAL IPTAL IPTAL
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 20.02.2023 . R R R
121 SEM-23-E117 08.04.2023 Arsiv - Iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 20.02.2023 . . ; ;
122 SEM.-23-E118 08.04.2023 Arsiv - Iptal | IPTAL IPTAL IPTAL
Otomotiv Montajciligi 22.02.2023 . R R R
123 SEM.23.E119 1012003 | Arsiv-iptal| IPTAL | IPTAL IPTAL
Otomotiv Sac ve Gévde 22022023 ) ) ) )
124 Kaynakeiligs 1 1'0 4'2023 Arsiv - Iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
SEM-23-E120 o
Otomotiv Boyaciligi 22.02.2023 . R R R
125 TV 1012003 | Avsiv-Iptal| IPTAL | IPTAL IPTAL
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 22.02.2023 . : : :
126 SEM.-23-E122 11.042023 Arsiv - Iptal | IPTAL IPTAL IPTAL
Endiistriyel Tasimacilik 22.02.2023 . . . .
127 O EMOB RS 1042003 | Arsiv-iptal| IPTAL | IPTAL IPTAL
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 22.02.2023 . : : :
128 SEM-23-E124 11.04.2023 Arsiv - Iptal | IPTAL IPTAL IPTAL
Isletme Elektrik Bakimciligi 22.02.2023 . . . .
129 | v T 1012003 | Arsiv-iptal| IPTAL | IPTAL IPTAL
Mekanik Bakimcilik 22.02.2023 . ; ; ;
130 T SEM-23-E126 11.042023 Arsiv - Iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
NC-CNC Operatorliigii 22.02.2023 L . . .
131 SEM-23-E127 11.04.2023 Arsiv - Iptal || IPTAL IPTAL IPTAL
Endiistriyel Tasimacilik 14.04.2023 . KOUSEM--Ford
Lz SEM-23-E128 08.06.2023 — = L Otosan MYO
Otomotiv Montajciligi 15.04.2023 . KOUSEM--Ford
LB SEM-23-E129 09.06.2023 Aktif 320 ! Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 15.04.2023 . KOUSEM--Ford
= SEM-23-E130 09.06.2023 Aktif el = Otosan MYO
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SERTIFIKA EGITIMININ

ADI

EGITIMIN
DUZENLENME
TARIHLERI

EGITIMIN | EGITIM
DURUMU

KURSIYER
SAYISI

. QGiTﬁ_Mj_N
YURUYTUCULERI

Otomotiv Montajcilig1 19.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E131 12.06.2023 Aleilf = e Otosan MYO
Otoml"(t;" S;(C lvlffl}GVde 19.04.2023 it 120 5 KOUSEM--Ford
SMEM-23-E13 ) 12.06.2023 Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 19.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E133 12.06.2023 st = J Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 19.04.2023 AKGF 320 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E134 12.06.2023 Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 19.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E135 12.06.2023 st = e Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 19.04.2023 AKtif 120 ) KOUSEM--Ford
SEM-23-E136 12.06.2023 Otosan MYO
NC-CNC Operatorliigii 19.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E137 12.06.2023 st S0 2 Otosan MYO
Servis Sof6rii Egitim Programi 24.04.2023 Arsiv - 20 3 KOMEK
SEM-23-E138 26.04.2023 Tamamlandi EGITIMLERI
MUTFAK
Butik Cikolata Egitimi 20.05.2023 Pasif 9 SANATLARI
SEM-23-E139 20.05.2023 ast PROGRAMLARI
ALICAN AKCICEK
Kopriilii Ving Operatorliigii 26.04.2023 Arsiv - 3 108 KOUSEM--Ford
SEM-23-E140 26.04.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig1 27.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E141 19.06.2023 st 2 + Otosan MYO
Qtomotiv Sac ve Ghvde 27.04.2023 . KOUSEM--Ford
Kaynakeiligi 19.06.2023 Aktif 320 35 Otosan MYO
SEM-23-E142 e osa
Otomotiv Boyacilig 27.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E143 19.06.2023 Alie 2 = Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 27.04.2023 Aktif 320 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E144 19.06.2023 Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 27.04.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E145 19.06.2023 Alie 2 = Otosan MYO
Takim Kalip ve Aparat Iscisi 27.04.2023 . . .
SEM-23-E146 19.06.2023 Arsiv - Iptal 320 IPTAL IPTAL
Makine Bakimcisi 27.04.2023 Aktif 320 6 KOUSEM--Ford
SEM-23-E147 19.06.2023 ! Otosan MYO
Kopriilii Ving Operatorligii 04.05.2023 Aktif ] 34 KOUSEM--Ford
SEM-23-E148 04.05.2023 Otosan MYO
. T . . .
Aok ve loveok Tzl ece:;;:taezcglfiggimeﬂe“ 05.05.2023 Arsiv - 20 " KOMEK
SEM-23-E149 09.06.2023 Tamamlandi EGITIMLERI
itfaiye Arac1 Operator Egitimi 08.05.2023 Arsiv - 110 150 KOMEK
SEM-23-E150 26.05.2023 Tamamlandi EGITIMLERI
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 02.05.2023 Aktif 320 7 KOUSEM--Ford
SEM-23-E151 21.06.2023 Otosan MYO
Endiistriyel Tagimacilik 08.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E152 30.06.2023 Aktif 320 2 Otosan MYO
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EGITIMIN | EGITIM
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KURSIYER
SAYISI

EGITIMIN

YURUYTUCULERI

Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii

08.05.2023

KOUSEM--Ford

SEM-23-E153 30.06.2023 Akt 320 13 Otosan MYO
Otomotiv Montajciligi 12.05.2023 A o . . .
NN 0e07 2003 | Arsiv-iptal | IPTAL || IPTAL IPTAL
Otomotiv Montajcilig1 12.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E154 06.07.2023 At 320 7 Otosan MYO
Otomotiv Sac ve Govde -
12.05.2023 . KOUSEM--Ford
Kaynakeiligi Aktif 320 1
SEM-23-F155 06.07.2023 Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 12.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E156 06.07.2023 At 320 8 Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 12.05.2023 Aktif 320 9 KOUSEM--Ford
SEM-23-E157 06.07.2023 Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 12.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E158 06.07.2023 At S 2 Otosan MYO
NC-CNC Operatorliigii 12.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E159 06.07.2023 LT 0 = Otosan MYO
S Se;‘r‘f Earr‘r‘fl"ﬁnmavel Robot || ¢ 052023 it 5 g KOUSEM--Ford
S_gT—EM-23-E1 60 11.05.2023 Otosan MYO
ileri Excel Egitimi 06.05.2023 . ARLSDIBNILS
SEM-23-E161 13.05.2023 s A J SiankiLil
o e EGITIMLERI
Otomotiv Montajciligi 20.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E162 21.07.2023 At S 48 Otosan MYO
Otomotiv Sac ve Govde -
20.05.2023 . KOUSEM--Ford
Kaynakeiligs Aktif 320 28
SEM-23-E163 21.07.2023 Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 20.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E164 21.07.2023 it el 15 Otosan MYO
Endiistriyel Tagimacilik 20.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E165 21.07.2023 LTS = e Otosan MYO
Takim Kalip ve Aparat s¢isi 20.05.2023 Aktif 120 ] KOUSEM--Ford
SEM-23-E166 21.07.2023 Otosan MYO
Makina Bakimcisi 20.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E167 21.07.2023 LTS = ! Otosan MYO
Kopriilii Ving Operatorliigii 27.05.2023 Arsiv - : ; ;
SEM-23-E168 27.05.2023 Tamamlandi AL AL AL
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 29.05.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E169 22.07.2023 LTS = =0 Otosan MYO
Temel Sevive Endistriyel Robot | 9 5 5923 o 32 g KOUSEM--Ford
S_LEM-B-EI 70 01.06.2023 Otosan MYO
Kriz Yénetimi Egitimi 27.05.2023 . AKADEMIK
SEM-23-E171 27.05.2023 e . . St
e EGITIMLERI
Butik Cikolata Egitimi 10.06.2023 " A . o o
SEM-23-E172 10062023 | Arsiv-lptal IPTAL (1 IPTAL IPTAL
Otomotiv Montajciligi 03.06.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E173 28.07.2023 e = 0 Otosan MYO
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SERTIFIKA EGITIMININ DI-}‘:Z(;I;IIE{ITWE EGITIMIN |EGITIM | KURSIYER|  EGITIMIN
TARIHLERi | PURUMU | SAATI | sAvISI |YURUYTUCULERI

ADI

0 e 52 e ome | s KO0
SEM-23-E174
- I A I B RS
T | SR | e | w0 | e | oo
- I e I B RS
s e e e R s
- e el I B R
M ossvmommun | mocm | e | uo ||
o (e e o [P P e
Otomotiv Sac Ve Govde -
B CUmant | wm | e | | o | Ko
= e R R R s
» I el I B R
s [ e v e P ey
- e el A R s
Otomotiv Sac Ve Gévde ..
B s | purm | e | || Ko
- e I R S
- e el Il I s
- e el A I S
o (e s W e N e
199 Kopriilii Ving Operatdrliigii 16.06.2023 Arsiv - ] 138 KOUSEM--Ford
SEM-23-E194 16.06.2023 Tamamland1 Otosan MYO
500 M"bﬂ'hv’[ea]s)af;ﬁz E’f?gfn?asar‘m 13.06.2023 Arsiv - - ” KOUSEM--Ford
A—SEM-B E195 26.06.2023 Tamamland1 Otosan MYO
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

DUZENLENME : L :
ADI TARIHLERi DURUMU | SAATI SAYISI |YURUYTUCULERI
Otomotiv Sac Ve Govde -
202 Kaynakeilig };gg'gggg Aktif 320 2 Kg:}s?ggd
SEM-23-E197 e osa
Otomotiv Boyaciligi 17.06.2023 . KOUSEM--Ford
AR SEM-23-E198 12.08.2023 S Sl 22 Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 17.06.2023 . KOUSEM--Ford
il SEM-23-E199 12.08.2023 (i AL L Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 17.06.2023 . KOUSEM--Ford
Al SEM-23-E200 12.08.2023 S Sl 2 Otosan MYO
Takim Kalip Ve Aparat Iscisi 17.06.2023 . KOUSEM--Ford
LY SEM-23-E201 12.08.2023 (i AL Z Otosan MYO
Makina Bakimeisi 17.06.2023 . KOUSEM--Ford
e SEM-23-E202 12.08.2023 Akt 320 2 Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 19.06.2023 . KOUSEM--Ford
AL SEM-23-E203 14.08.2023 st S0 17 Otosan MYO
209 Kopriilii Ving Operatorliigii 24.06.2023 Arsiv - ] 160 KOUSEM--Ford
SEM-23-E204 24.06.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig1 23.06.2023 . KOUSEM--Ford
2L SEM-23-E205 17.08.2023 st 20 s Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 03.07.2023 . KOUSEM--Ford
2l SEM-23-E206 22.08.2023 plat 20 ? Otosan MYO
Takim Kalip Aparat Iscisi 03.07.2023 . KOUSEM--Ford
L SEM-23-E207 22.08.2023 st 20 . Otosan MYO
Otomotiv Montajciligi 06.07.2023 . KOUSEM--Ford
2l SEM-23-E208 25.08.2023 plat 20 Z Otosan MYO
Otomotiv Sac Ve Govde -
214 [ dsosops || A [0 |1 KGN
SEM-23-E209 oo
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 06.07.2023 . KOUSEM--Ford
L SEM-23-E210 25.08.2023 — =20 J Otosan MYO
Endiistriyel Tagimacilik 06.07.2023 . KOUSEM--Ford
= SEM-23-E211 25.08.2023 A 320 : Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 06.07.2023 . KOUSEM--Ford
w0 SEM-23-E212 25.08.2023 — =20 : Otosan MYO
NC-CNC Operatorliigii 06.07.2023 . KOUSEM--Ford
2 SEM-23-E213 25.08.2023 Aktif 2L 12 Otosan MYO
Temel Seviye Endiistriyel Robot 03.07.2023 . KOUSEM--Ford
219 Programlama 06.07.2023 Aktif 32 9 Ot MYO
SEM-23-E214 ol osan
220 Servis Sof6rii Egitim Programi 10.07.2023 Arsiv - 20 7 KOMEK
SEM-23-E215 12.07.2023 Tamamland: EGITIMLERI
Otomotiv Montajciligi 08.07.2023 . KOUSEM--Ford
22l SEM-23-E216 26.08.2023 Aktif 22 & Otosan MYO
Otomotiv Sac ve Gévde .
222 Kaynakeiligi ggg;gg;g Aktif 320 27 thUSEl\iﬁgrd
SEM-23-E217 ve osan
Otomotiv Boyacilig1 08.07.2023 . KOUSEM--Ford
2% SEM-23-E218 26.08.2023 i 320 43 Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 08.07.2023 . KOUSEM--Ford
i SEM-23-E219 26.08.2023 i 320 19 Otosan MYO
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SERTIFIKA EGITIMININ WL LI EGITIMIN | EGITIiM | KURSIYER EGITIMIN

NSO ADI Dgﬁgﬁ;}]}gﬁl@ DURUMU | SAATI | SAYISI |YURUYTUCULERI
B omot S altiomcis| 08072055 || i | w0 | 2 || KOUEM
| Tl tmnlaid | 00t | e | s | o | FQSEErd
- [l A A R
|| Femet Sevie Endlstrivel Robot || 7 203 it 5 g KOUSEM--Ford
S_gT—EM-23-E223 13.07.2023 Otosan MYO
220 Kopriilii Ving Operatorliigii 17.07.2023 Arsiv - 8 109 KOUSEM--Ford
SEM-23-E224 17.07.2023 Tamamlandi Otosan MYO
20 | overe sl Pl IR EC IR My -v vty
S esimmgon | 0028 | e | | o || KSSEMrw
B | comigflisXomoiiin | o8 || e | s | 5 | <QoSEre
B comiotmein | soan | e | wo | o | KgEMR
B omiv e Sttt 05208 || | am | 2 || FQOEr
| s | b | | | o | FQre
- A A RS
| Teocommim || Pran | e | | » | KON
B comiotmein | Ban | | e | 1 | KgER
B cmimmin [ 2mn e | w | 3 | KoWERd
| Esmemmman || 20208 | e | a | o | KQWEM R
| cocommim || 2man | e | | e | KON
0| comitewiein || 260205 | e | a | o | KB
H Temel Sevive Endistriyel Robot | 4 47 5923 o 32 g KOUSEM--Ford
S_gr—EM-23-E239 27.07.2023 Otosan MYO
Bl omyemie | 202 | e | | s | KGR
B evmmelmpuin || 0oan | e | g | o | koW
A B | e | | | o | Koum
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WL LI EGITIMIN | EGITIM
DURUMU | SAATI

4z

250

251

252

253

254

255

256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

267

SERTIFIKA EGITIMININ

ADI

DUZENLENME
TARIHLERI

KURSIYER
SAYISI

EGITIMIN

YURUYTUCULERI

Otomotiv Montajcilig1 26.07.2023 Aktif 320 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E243 13.09.2023 Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 28.07.2023 Aktif 320 1 KOUSEM--Ford
SEM-23-E244 15.09.2023 Otosan MYO
— SCE‘;C iﬁ&ﬁvel Robot || 39 972023 it 5 ; KOUSEM--Ford
S_LEM-B-EZ 45 03.08.2023 Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig 26.07.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E246 13.09.2023 Alktif A U Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 28.07.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E247 15.09.2023 Akt S 0 Otosan MYO
Temel Seviye Endiistriyel Robot 31.07.2023
Programlama 03.08.2023 Arsiv - Iptal | IPTAL IPTAL IPTAL
SEM-23-E248 e
Kocaeli Universitesi
Ogrencilerine Yénelik Kimya 11.09.2023 AKADEMIK
Miihendisligi Uygulamalari i¢in 22.09.2023 Aktif 9 GELISIM
Excel Egitimi s EGITIMLERI
SEM-23-E249
Otomotiv Montajcilig 05.08.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E250 23.09.2023 Akt 320 83 Otosan MYO
Otoml‘?;v s;: lvl‘f.?“de 05.08.2023 it 120 . KOUSEM--Ford
S_MEM-Z?)-EZ 51 23.09.2023 Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 05.08.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E252 23.09.2023 pat 20 Z Otosan MYO
Endiistriyel Tasimacilik 05.08.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E253 23.09.2023 st 20 27 Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 05.08.2023 Aktif 320 10 KOUSEM--Ford
SEM-23-E254 23.09.2023 Otosan MYO
Kopriilii Ving Operatorliigii 11.08.2023 Arsiv - 3 100 KOUSEM--Ford
SEM-23-E255 11.08.2023 Tamamlandi Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 14.08.2023 Aktif 320 6 KOUSEM--Ford
SEM-23-E256 02.10.2023 Otosan MYO
Otomotiv Montajcilig 16.08.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E257 04.10.2023 A 320 2 Otosan MYO
Qtemotiv Sac Ve Govde 16.08.2023 : KOUSEM--Ford
Kaynakeiht 04.10.2023 ARl 320 2 Otosan MYO
SEM-23-E258 0
Otomotiv Boyaciligi 16.08.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E259 04.10.2023 Aletif 220 / Otosan MYO
NC - CNC Operatorliigii 16.08.2023 Aktif 320 4 KOUSEM--Ford
SEM-23-E260 04.10.2023 Otosan MYO
Qtomotiv Sac Ve Govde 19.08.2023 . KOUSEM--Ford
Kaynakolig 07.10.2023 i 320 39 Otosan MYO
SEM-23-E261 0
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 19.08.2023 Aktif 320 3 KOUSEM--Ford
SEM-23-E262 07.10.2023 Otosan MYO
Mekanik Bakimeci 21.08.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E263 09.10.2023 it =20 / Otosan MYO
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIiM | KURSIYER EGITIMIN

NSO ADI D}Jﬁglggxlg DURUMU | SAATI | SAYISI |YURUYTUCULERI
- I e e i Bl e
Bl e | woum | | | o | bR
W Remdan | B82B e | gy | g | KOUSEM-Fou
SEM-23-E266 A0
B o e tmin]| 208300 | e | o | o | MComired
M e e | e | |
B memtmssmia | ot | | | 2 | Ui
= e A AR
B comemme | mmm | | | . | ROUmero
277 Ot°m°ti‘é§ﬂ_it22§°2n7tg°lcmﬁ’:’ﬁ fg:‘fgggg; Aktif | IPTAL | IPTAL PTAL
B comicitma | somn || o | o | ol
B euiimommnin | oo | | o | o | SUmbRd
.Mezuplgre} Yénelik Kimya ’ 11.09.2023 . AKADEMIK
280 Muhendlsh'g"l Uygglamalan Icin 22092023 Aktif 0 GELISIM
Excel EgitimiSEM-23-E274 EGITIMLER{
A0 EGITIMLERI
» | el B e R IR v
- e B s
M emaa | 802D ey || KOUSEM-Fou
SEM-23-E278
s | VR T detoses || Akt || 20 | o ] KOUSRETe
2+ | vers | BT e e I v
| e Bl i e I v
o [ I R Il P B s
B itememnnn | o | | o | o | oCmbrd
Dogalgaz i¢ Tesisatcis1 Egitim =
H Do letoazs | AW 10 K NG
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

NSO ADI Dgﬁ%\%fgxla DURUMU | SAATI | SAYISI |YURUYTUCULERI
M| emmmman | o e | | o | o
B e | meam | | o | o | o
- [ el I R I
B mmmenn | moam | | o | o | o
B mmmmen | mem | | | o | o
B comimmia | pexs | | a | » | QEErd
- e e I I B
B BesSimteen | memn | | o | o | KON
M cmvesus || aeam | | | 0 | rotmee
N cocomman [ amam [ [a [ 2 [ ol
| femelSevue ndistivel Rabot | 55 09 5093 Akt 3 g KOUSEM--Ford
SEM.23.E205 28.09.2023 Otosan MYO
302 Yamﬂﬂ;ﬁﬁlzy_,f_séggs Kury gg:}gég;g Aktif 3 Ece ONURAL
203 [ T L R 0 | EecoNURAL
SEM-23-E297 A
B e | 200m | i | w0 | o | o0
| Em | e | | | | 0mERa
B eocomis | wiam | | w | o | o0t
o Mozaik ggg_zal'li §t1innelli1ar Atolye (3) gi ; gg%g pasif
SEM-23-E301 A
W kemkann | 01023 | g ||| KOUSEM-Fou
SEM-23-E302
300 [ VT Tiisos || Awir || w0 || 2 | KGOS
| o e 8 | S0 | awir | 30 |6 | KOOSR
W s | onem |y | | | OUmLR
Asc1 Yardimeiligi Egitim
12 |y dorame | ARIC |80 i
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EGITIMIN

SERTIFIKA EGITIMININ EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER EGITIMIN

NSO ADI Dgﬁg\%fgxla DURUMU | SAATI | SAYISI |YORUYTUCULERI
e it | Ak 0
W P CSevamos | oniiams | Ak !
s1s (e 0 B N O N T vt
SEM-23-E309
s16 (I vrw o A i Ml I - vt
317 | vy T T R I - v
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] NREET | semam | AW om0 s KNG
20 (R v tw el - U (I BT it
O REEEET Doan | A om0 1 KNG
L | 210203 e |y | KOUSEM-Fou
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2 v T T R IO - v
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| e riam | A | w4 KGNS
20 | vy vl I R Il I - v
| e e | A | w1 K NG
W kmskann | 01020 e gy |y | KODSEM-Fou
SEM-23-E322
M e | S8 e | py |4 | KOUSEM-Fou
SEM-23-E323 o
0 | vy rrral Iy R I I - vt
A S wwam | A | w1 KGNS
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WL LI EGITIMIN | EGITIM
DURUMU | SAATI

4z

336

337

338

339

RZ1I)

341

RZY)

RZX]

344

RZH

346

347

348

RZD)

RE{)

351

REY

353

354

RER]

356

SERTIFIKA EGITIMININ

ADI

DUZENLENME
TARIHLERI

KURSIYER
SAYISI

EGITIMIN

YURUYTUCULERI

Endiistriyel Tasimacilik 13.11.2023 Aktif 320 1 KOUSEM--Ford
SEM-23-E329 30.12.2023 Otosan MYO
Otomotiv Sac Sekillendirmeciligi 13.11.2023 Aktif 120 9 KOUSEM--Ford
SEM-23-E330 30.12.2023 Otosan MYO
Otomotiv Montajciligi 20.11.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E331 08.01.2024 Aleilf = . Otosan MYO
Otomotiv Boyaciligi 20.11.2023 Aktif 320 3 KOUSEM--Ford
SEM-23-E332 08.01.2024 Otosan MYO
Otomotiv Kalite Kontrolciiliigii 20.11.2023 Aktif 320 6 KOUSEM--Ford
SEM-23-E333 08.01.2024 Otosan MYO
Takim Kalip ve Aparat Iscisi 20.11.2023 Aktif 320 1 KOUSEM--Ford
SEM-23-E334 08.01.2024 Otosan MYO
NC-CNC Operatorliigii 21.11.2023 . KOUSEM--Ford
SEM-23-E335 09.01.2024 At S e Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE .
KONTROLCULUGU T Aktif 320 7 KOLSEN ford
SEM-23-336 AL osa
Lol KAiLIPi;’IE e 27.11.2023 Aldif 230 1 KOUSEM--Ford
SEML-23-337 15.01.2024 Otosan MYO
Barista Egitim Programi 01.12.2023 - KOMEK
SEM-23-338 05.01.2024 || Arsiv-Iptal |40 U EGITIMLER]
BARISTA EGITIMi 01122023 11, . il 40 0 KOMEK
SEM-23-338 05.01.2024 stv - 'pta EGITIMLERI]
Barista Egitim Programi 07.11.2023 Aktif 40 11 KOMEK
SEM-23-338 12.12.2023 EGITIMLERI
Barista Egitim Programi 08.11.2023 . KOMEK
sem-23-339 13122023 Alie a 1© EGITIMLERI
BARISTA EGIiTiM PROGRAMI 09.11.2023 AKtif 40 16 KOMEK
SEM-23-340 14.12.2023 EGITIMLERI
BARISTA EGITiM PROGRAMI 10.11.2023 AKtif 40 10 KOMEK
SEM-23-341 15.12.2023 ! EGITIMLERI
BARISTA EGIiTiM PROGRAMI 25.11.2023 AKtif 40 13 KOMEK
SEM-23-342 23.12.2023 EGITIMLERI
BARISTA EGIiTiM PROGRAMI 01.12.2023 AKtif 40 0 KOMEK
SEM-23-343 05.01.2024 ! EGITIMLERI]
OTOMOTIV MONTAJCILIGI 30.11.2023 AKtif 120 5 KOUSEM--Ford
SEM-23-E344 19.01.2024 Otosan MYO
OTOMOTIV BOYACILIGI 30.11.2023 AKtif 320 ’ KOUSEM--Ford
SEM-23-E345 19.01.2024 ! Otosan MYO
OTOMOTIV KALITE .
KONTROLCULUGU 2‘3" (1)%3852 Aktif 320 11 thUSEI\f\;[igrd
SEM-23-E346 o osan
GENEL INGILIiZCE 15.01.2024 Pasif ;
SEM-YD-BASVURU 12.02.2024 ast
OTOMOTIV BOYACILIGI 11.12.2023 AKtif 320 ! KOUSEM--Ford
SEM-23-E347 30.01.2024 ! Otosan MYO

124




SERTIFiKA EGITIMININ DI-EEZGEI;II};E’%T“E EGITIMIN | EGITIM | KURSIYER|  EGITIMIN
ADI TARIHLER( | PURUMU SAYISI |YURUYTUCULERI
OTOMOTIV KALITE )
357 KONTROLCULUGU ;(l)'g'gggi Aktif 320 2 Kgfsi%gd
SEM-23-E348 o osd
ENDUSTRIYEL o
358 TASIMACILIK i(l)'(l)f'gg;i Aktif 320 6 thUs?ﬁ;[igrd
SEM-23-E349 o osa
TEMEL SEVIYE
ENDUSTRIYEL ROBOT 11.12.2023 . KOUSEM--Ford
= PROGRAMLAMA 14.12.2023 st = g Otosan MYO
SEM-23-E350
KIMYA TEKNOLOJISi
MUAMELE iSCiSi (PETROL . ..
W MRS | wam | e | | | oD
EGITiM PROGRAMI A
SEM-23-E351
OTOMOTIV KALITE .
361 KONTROLCULUGU égég%ggi Aktif 320 6 Kggs;%gd
SEM-23-E352 He
OTOMOTIV SAC .
<(7)|| SEKILLENDIRMECILIGI ég'éggg;i Aktif 320 1 KSPSEI\;'&’)M
SEM-23-E353 e osan
o Lol KAILIPI;E e 18.12.2023 prom 320 ) KOUSEM--Ford
SEML_%_B s 08.02.2024 Otosan MYO
MEKANIK BAKIMCILIK 25.12.2023 . KOUSEM--Ford
Sl SEM 23-E355 15.02.2024 s 20 v Otosan MYO

Gelistirilen Isbirlikleri
KOUSEM, 2023 yil1 igerisinde bir¢ok kurum ve kurulus ile isbirliklerini kurmus ve

yiiriitmiistiir. Baz1 isbirliklerinde protokol imzalanmis ve geregi yerine getirilmistir. Isbirligi
ve/veya protokoller yapilan kurum ve kuruluslardan bazilart sunlardir:

1. Kocaeli Valiligi, Halk Egitim Merkezi

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi (YTB)
THY Teknik A.S.

TUPRAS

Ford Otomotiv Sanayi A.S

Hyundai A.S.

Fenerbahge Spor Kuliibii

. T.C. Ticaret Bakanlig1 Helal Akreditasyon Kurumu (HAK)
10. KOSGEB

11. ISKUR

12. Giibretas A.S.

13. Kocaeli Giimriikk Miidiirligi

14. Makine Miih. Odast

15. Kocaeli Sanayi Odast

16. Kocaeli Ticaret Odast

17. KOMEK

18. Medicalpark Hastaneleri

19. Tiirkiye Vagon Sanayi

20. Kocaeli Uluslararas1 Ogrenci Dernegi
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D.8.Kocaeli Universitesi Doner Sermaye Bilancusu

KOCAELI I/NIVERSITESI DONER SERMAYE ISLETMESININ 2023

isletme Kodu:
AKTIF (

38394100

1 DONEN VARLIKLAR
10 HAZIR DEGERLER
100 KASA HESABL
102 BANKALAR HESABI
12 TICARI ALACAKLAR
120 ALICHAR HESABI
123 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI

128 sSUPHELL TICART ALACAKLAR HESARBI

13 D

CER ALACAKLAR
135 PERSONELDEN ALACAKILAR HESABI
136 DIGER CESITLI ALACAKI AR HESABI
138 SUPHELI DIGER ALACAKLAR HESABI
15 STOKLAR
150 (LK MADDE VE MALYEME HESABI
18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE GELIR TAHAKKUKLARI
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI
19 DIGER DONEN VARLIKLAR
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI
193 PESIN ODENEN VERGI VE FONLAR HESARI
2 DURAN VARLIKLAR
CARI ALACAKLAR
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

25 MADDI DURAN VARLIKLAR
253 TESIS MAKINE VE CIHAZLAR HESABI
355 DEMIRBASL AR HESABI
256 DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
260 HAKLAR HESABIL

YILI BILANCOSU

CARI DONEM
I30.Z59. 918,69
1 1R 49 863,30

21.353.66
118,028 509,64
23.602.542,70
10909 745 850
11.293 20978
1399 587,12
100.193,73
£1.359.31
25594 06
1294036

182 RBOR. T45, 26
182 268745 26
5.582.730,06
5.582.730,06
55.543,64

47.8 5

T.990 56
13,925 061,05
I5.648.29

25 648 29
1389941270
7. 466.733,34
6.413.920.47
8. 750 hn

L. 536 D00 Oi

PASIF ( KAYNAKLAR )

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

361
362
363
369

501

570
58
SE0

590
591

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

DIGCER BORCLAR

PERSONELE BORCLAR HESABI

DIGER CESITLI BORCLAR HESABI

ODENECEK DIGER vUKUMLDLUKLER

ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI
ODENECEK DONER SERMAYE YUKUMLOLUOKLERI HESABI
ODENECEK DONER SERMAYE KATKI PAYLARI HESABI
ODENECEK DIGER YUKUMLUOLUKLER HESABI

UZUN VADELD YABANCT KAVNAKLAR

MALI BORCLAR

HAZINEYE OLAN MALI BORCLAR

OF KAYNAKLAR

ODENMIS SERMAYE

SERMAYE HESABIL
ODENMEMIS SERMAYE HESARBI (-)
GECMIS YILLAR KARLARL
GECMIS YILLAR KARLARI HESARI
GECMIS YILLAR ZARARLARI
GECMIS YILLAR ZARARLARI HESABI {-)
DONEM NET KARLZARARI
DONEM NET KARL HESABI
DONEM NET ZARARI HESABI (-)
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

CARI DONEM

SNG40 T. 2
AP ST 544,87
43830752064
1.217.024 23
HBALZ 180,94
5.I90.415.44
3.124. 765 50
1S1.TO2. 91,43
41 737 650,94
374067963
T 36447053
33 TTT19.00
Bil441.03
2 429 938 33
1.429.938.22
2 42993822
157 BAT.645.72
T.Z210,90
T.210,93
-0.03
24601323951
246013239 31
~3STOE3. 349,57
-357.083.349.37
146 B2 746,56
PYRI.T66H.14
-156.807.512,70
344.184.979.7

268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (-)

DIPNOTLAR :

=1.336. (00, 0Ky
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AKTIF (

00
LLib)
S10
911
S0
981

ALINAN TEMINATLAR HESABI

ALINAN TEMINATLAR ALACAKLI HESABI
VERILEN TEMIMATLAR HESABI

VERILEN TEMINATLAR ALACAKLI HESABI
GIDER TAAHHUTLER] HESABI

GIDER TAAHHOTLER] ALACAKLI HESABI

60. 730,679, 534

G0 TH0.6TH 54

220, 0HHD 00
220060,
349.529 361,32
349.529.361 32

L'dic
‘i
Ldic
dir
dhir.
dir.

CARI DONEM
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II-AMAC ve HEDEFLER
I1.B.1.Temel Politika ve Oncelikler

I1.B.1.1.Kurumumuza Ait Temel Politika ve Oncelikler

I1.B.1.1.1.Egitim Politikalar

& Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarmin  ¢agdas gelismeleri takip edip katkida
bulunabilecekleri bir ortamda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini saglayarak
bilimsel ¢alismalar1 giigclendirmek ve yenilik¢i bir anlayisa kavusturmak.

« Tim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin hazirlayacak
altyap1 calismalar1 gergeklestirmek.

% Orgiit iklimini giiclendirerek i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve sinerjiyi siirekli
hale getirmek, kurumsal bilinci gelistirmek ve yayginlastirmak.

% Tim egitim ve 0gretim faaliyetlerinde iiniversitenin imkanlar1 dl¢iisiinde en iyi teknolojik
verileri kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak.

% Analiz ve sentez yapma becerisi gelismis, Ozgiir diisiinceyi bilimsel verimlilik alanina
aktarabilen, bilginin sadece tasiyicisi degil gelistiricisi de olabilen yaratici ve iiretken mezunlar
verebilmek.

¢ Diinyanin herhangi bir yerinde egitim adina yeni ve yararl bir gelisme gergeklestiginde, soz
konusu gelismeyi miimkiin olan en kisa zamanda Kocaeli Universitesi’nde tartismak ve
uygulanabilir hale getirmek.

% Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger iiniversitelere
onderlik etmek.

% Egitimin donanim ihtiyaci karsilanacak ve fiziksel altyap1 gelistirilecektir.

% Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi arttirilarak yaygin hale getirilecektir.

% Egitimde etkin bir yonlendirme sistemi kurulacaktir.

% AB fonlarindan daha etkin bir sekilde faydalanalarak egitimin finansman1 desteklenecektir.
+» Egitimde kalite, rekabet, verimlilik ve firsat esitligini artirmaya yonelik olarak idari yapi

yeniden diizenlenecektir.

I1.B.1.1.2.Arastirma Politikalari

< Ogretim iiyelerini ve 6grencileri bilimsel galigmalarda etkin ydntemlerle motive ederek
uluslararasi diizeyde 6n plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglamak.

¢ Dikkate deger eser ve arastirmalarin ulusal ve uluslararast diizeyde en iyi sekilde

tanitilmalarini saglamak.
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% Bilimsel arastirmalarin kapsam alanini genisletmek amaciyla, galismalarin sadece ulusal
degil, uluslararas1 alanda da yapilabilmesi i¢cin gerekli tim destekleri saglamak ve farkli
disiplinlerde ekipler olusturulmasina onciiliik etmek.

¢ Bolgesel ihtiyaglara gore arastirma projeleri gelistirmek.

11.B.1.1.3.Kalite Politikalar:

% Universitenin tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslar en iist diizeyde mutlu etme anlayis1 ve
amaciyla gerceklestirmek.

+¢ Birimlerde ve bireylerde siirekli gelisim anlayisini egemen kilmak ve gerceklestirmek.

< Ic ve dis paydaslarin iiniversitenin hizmet ve faaliyetlerinden dolayr memnuniyet
derecelerini 6lgerek varsa sikayetlerini tespit edip diizeltmeler i¢in gereken 6nlemleri almak.

% Hizmet ve egitim seviyesinin yiikseltilmesi i¢in Oneri sistemleri kurmak ve paydaslarin

onerilerini alip degerlendirmek

I1.B.1.1.4.Cevre Politikasi

% Ulkemizin ve diinyanin dogal, kiiltiirel ve sosyal ¢evre giizelliklerinin korunmasina katkida
bulunmak.

% Agaclandirma ve yesil alanlarin gelistirilmesi ¢alismalarina miimkiin olan her tiirlii destegi
vermek.

% I¢ ve dis estetik ¢evre bilincinin gelistirilmesine katki saglamak.

% Cevrenin korunmasima yonelik toplum bilincinin gelistirilmesine zemin hazirlayacak
bilimsel, kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere onciiliik etmek.

% Denizin, yer alt1 ve yeriistii kaynaklarinin korunmasi ve etkin kullanilmasina onciiliik etmek

I1.B.1.1.5.Akademik Politikalar

¢ Akademik kadrolarin ¢agin gereklerini en iist diizeyde yansitacak sekilde yetistirilmesi i¢in
iiniversitenin yetki ve sorumluluk alanina giren tiim diizenlemeleri yapmak.

% Akademisyenler aras1 gorevdeslik doguracak ¢alismalara onciiliik etmek.

% Akademisyenlerin i¢ ve dis paydaslarla iligkilerini daha etkin ve verimli hale getirerek, i¢ ve

dis ¢cevrenin bilimsel bilingten daha fazla yararlanmasina imkan hazirlamak.

I1.B.1.1.6.idari Politikalar

% Universitenin ydnetim kademelerinde bulunanlar1 modern bir yoneticide bulunmasi gereken

bilgilerle donatmak. Bunun gergeklesebilmesi i¢in yonetici gelistirme programlari diizenlemek.
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% Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon esasina uymalarini saglamak.

% Yonetilenlere karsi tiim uygulamalarda yiiksek performans ve basari dlgiitleri esas alinarak
degerlendirmeler yapmak. Esitlik ve adalet ilkesinden 6diin vermemek.

¢ Yoneticilerin birbirleriyle dayanisma ve destek anlayisi igerisinde olmalarini saglamak.

% Yonetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak igin, bilgi ve
deneyimin aktarilmasini sistemlestirmek.

+ Insan kaynaklar1 ¢alismalarini norm kadro esaslarina gore yiiriitmek.

% Universite hakkinda ihtiya¢c duyulan istatistiksel bilgileri sistemlestirmek (ydnetim bilgi

sistemini etkin bir sekilde hizmete hazir tutmak).

I1.B1.1.1.7.0g8renci politikalar

< Ogrencileri {iniversitenin en énemli paydasi bilmek.

< Ogrencilere egitimlerini tamamladiktan sonra da organize faaliyetlerle ihtiya¢ duyacaklari
ve karsilanmasi miimkiin yardimlarda bulunmak, onlarla iliskiyi siirekli kilarak isbirligini
artirmak.

< Ogrencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve orada etkin olarak yerlesebilmeleri igin
destek caligmalar1 gergeklestirmek.

< Ogrencileri sevmek ve ogrenciler tarafindan siirekli sekilde sevilmek igin oryantasyon
programlar1 da dahil, ¢esitli i¢ etkinliklerde bulunmak.

% Akademik ve idari kadrolarin &grencilere karsi davranislarina diizeyli ve memnuniyet
olusturacak standartlar getirmek ve bunlar1 uygulamak.

< Ogrencilerin fiziksel ve sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasi desteklenecektir.

I1.B.1.1.8.Bolgesel Politikalar

% Bolgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik problemlerine yonelik ¢oziim c¢aligmalarinda
bulunmak.

% Bolgenin sanayi ve hizmet kuruluslariyla bolge kalkinmasina daha fazla katkida bulunacak
isbirlikleri gerceklestirmek.

% Universite-sanayi isbirligini etkin bir sekilde gerceklestirirken kapsama alanm tiim bédlgeyi

icine alacak sekilde genisletmek.
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II.A.idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefleri
Kocaeli Universitesi 2019-2023 Stratejik Plani’nda bes stratejik amag ve yirmi iki

stratejik hedef belirlemistir.

STRATEJIK AMAC 1

Egitim, Ogretimin Kalite ve Altyapisimin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 1.1 (2019-2023)

Basarili Ogrencilerin Universitemize Kazandirilmasi

Stratejik Hedef 1.2 (2019-2023)

Egitim Programlarimizin Zenginlestirilmesi

Stratejik Hedef 1.3 (2019-2023)

Ulusal ve Uluslararas1 Gorlintirligiimiiziin Artirilmasi

Stratejik Hedef 1.4 (2019-2023)

Ogretim Eleman1 Sayisinin ve Niteliginin Artirilmasi

Stratejik Hedef 1.5 (2019-2023)
Egitim-Ogretim Altyap: Olanaklarmin Gelistirilmesi

STRATEJIiK AMAC 2

Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 2.1 (2019-2023)

Bilimsel Arastirma Proje Sayisinin Artirilmasi

Stratejik Hedef 2.2 (2019-2023)

Yaym Sayisinin ve Niteliginin Artirilmasi

Stratejik Hedef 2.3 (2019-2023)

Bilimsel Arastirma Kalitesinin Artirilmasi

Stratejik Hedef 2.4 (2019-2023)

Arastirma Altyapisinin Gelistirilmesi

131



STRATEJIiK AMAC 3

Insan Kaynaklarimin ve Kurumsal Kiiltiiriin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 3.1 (2019-2023)

Universite Personelinin Calisma Motivasyonunun Artiriimasi

Stratejik Hedef 3.2 (2019-2023)

Universitenin Mezunlar1 ve Ogrencileri ile iletisiminin Gii¢lendirilmesi

Stratejik Hedef 3.3 (2019-2023)

Yonetim Sistemlerinin Etkinlestirilerek Universitenin Kurumsal Altyapisinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 3.4 (2019-2023)

Kurum Kiiltiiriiniin ve Yenilik¢iligin Yayginlastiriimasi

Stratejik Hedef 3.5 (2019-2023)

Personelin Kisisel Gelisiminin Desteklenmesi

STRATEJIiK AMAC 4

Girisimcilik Baglaminda Sanayi Ile Isbirliginin, Topluma Sunulan Hizmetlerin ve Diger

Dis Paydaslarla Mliskilerin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 4.1 (2019-2023)

Universite-Sanayi Isbirligi Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi/Kurumsallastiriimasi

Stratejik Hedef 4.2 (2019-2023)
Universite-Sanayi Arasinda Gergeklestirilecek Ar-Ge Proje/Sozlesme Kapasitesi ve

Etkinliginin Arttirilmasi

Stratejik Hedef 4.3 (2019-2023)

Saglik Hizmetlerinin Kapasitesinin Arttirilmasi

Stratejik Hedef 4.5 (2019-2023)

Saglik Hizmetlerinin Kalitesinin ve Etkinliginin Artirilmasi

Stratejik Hedef 4.5 (2019-2023)

Universitenin Dis Paydaslarla iliskilerinin Gelistirilmesi
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STRATEJIiK AMAC 5

Universitemiz Altyap: ve Fiziksel Alanlarinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 5.1 (2019-2023)
Arastirma ve Uygulama Hastanesi'nin Altyapi ve Fiziki Olanaklarinin Iyilestirilmesi
Stratejik Hedef 5.2 (2019-2023)

Rektorliik Ek Bina Insaatinin Tamamlanmasi

Stratejik Hedef 5.3 (2019-2023)
Hedef 5.3: Dis Hekimligi Ek Egitim Binas1 insas:
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I1I. FAALIYETLERE iLISKIN BILGI ve

DEGERLENDIRMELER
II1. A. Mali Bilgiler

II1. A.1.Biit¢ce Uygulama Sonuclan

2023 yilinda Universitemize tahsis edilen 6denek miktar1 1.737.206.000,00 TL olup, yil
icerisinde 795.903.694,00 TL o6denek eklenerek toplam biitgemiz 2.533.109.694,00 TL’ ye

ulagmustir.

Serbest birakilan 6denek tutarimizdan 2.479.452.617,00 TL’lik kismi1 harcanmustir.

II1. A.1.1.Biit¢e Giderleri

Biit¢e Giderleri

2023 Biitgesi

B"aslanglc;
Odenegi

01 — Personel

Giderleri 1.195.502.000,00

1.746.772.870,00

2023 Biitgesi
Gergeklesme
Durumu

1.734.464.998,00

Gergeklesme
Orani

(%)

02 - Sosyal
Guvenlik
Kurumlarina Devlet

03 — Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

’ 67.388.000,00

190.152.000,00 | 251.932.630,00 & 238.644.583,00 94,73
194.274.000,00 = 262.384.856,00 241.094.215,00 91,89
137.129.338,00 | 130.943.412,00 95,49

134.890.000,00

06 - Sermaye
Giderleri 89.890.000,00

134.305.408,00

01 Personel Giderleri: Biitce baslangic 6denegi 1.195.502.000,00 TL olup, yil igerisinde

551.270.870,00 TL 6denek aktarilmasi, finansman fazlasindan (likit) 6denek eklenmesi, gelir

fazlasindan oOdenek kaydi ve yedekten aktarma yapilmasi suretiyle toplam &6denegimiz

1.746.772.870,00 TL’ye ulasmistir. Mevcut Odenegimizin 1.734.464.998,00 TL’si ise

harcanmustir.

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri: Biitce baslangi¢ 6denegi
190.152.000,00 TL olup, yil igerisinde 61.780.630,00 TL oOdenek aktarilmasi, finansman

fazlasindan (likit) O6denek eklenmesi ve yedekten aktarma yapilmasi suretiyle toplam
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Odenegimiz 251.932.630,00 TL’ye ulasmistir. Mevcut 6denegimizin 238.644.583,00 TL’si ise
harcanmustir.

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri: Biitce baslangi¢c 6denegi 194.274.000,00 TL olup, yil
igerisinde 68.110.856,00 TL odenek aktarilmasi, finansman fazlasindan (likit) ©denek

eklenmesi ve gelir fazlasindan oOdenek kaydi yapilmasi suretiyle toplam Odenegimiz

262.384.856,00 TL’ye ulagmistir. Mevcut 6denegimizin 241.094.215,00 TL’si ise harcanmustir.

Yillik Tahmini
. KWH /M3 /
Ekonomik
Aciklama Yapilan Gergeklesme
Kodu " :
Gorevlendirme
Sayis1

03.2.20.01 | Su Alimlari 820.620* 8.528.000,00 7.666.124,46
03.2.30.01 | Yakacak Alimlar1 26.643.182,47 45.025.000,00 35.294.277,00

03.2.30.03 | Elektrik Alimlar1 34.346.643* 67.319.000,00 54.195.213,76

03. Yolluklar 77 Akademik 3.318.000,00 1.646.174,39
55 Idari

*KiDR Raporu Gostergelerinden alinmustir.

05 Cari Transferler: Biitce baslangic 6denegi 67.388.000,00 TL olup, yil igerisinde
69.741.338,00 TL o6denek aktarilmasi, finansman fazlasindan (likit) 6denek eklenmesi, gelir
fazlasindan o6denek kaydi yapilmasi ve yedekten aktarma yapilmasi suretiyle toplam
Odenegimiz 137.129.338,00 TL’ye ulasmistir. Bu 6denegimizden 130.943.412,00 TL tutarinda

harcama gerceklesmistir.

06 Sermaye Giderleri: Biitce baslangic 6denegi 89.890.000,00 TL olup, yil igerisinde
45.000.000,00 TL odenek aktarilmasi ve finansman fazlasindan (likit) 6denek eklenmesi
suretiyle toplam Odenegimiz 134.890.000,00 TL’ye ulagmistir. Toplam Odenegimizden ise
134.305.408,00 TL harcama yapilmistir.
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II1. A.1.2.Biit¢e Gelirleri

Biitce Gelirleri

2023 Gergeklesme

o 2023 Biitcesi
Butg§:§1 Baslangi¢ e e %)urumu Oram

Odenegi (%)
03 Tesebbiis ve Miilkiyet 46.709.000.00 61.741.769,44 132.18
Gelirleri e ’
04.2 Alinan Bags ve 1.636.195.000,00 2.359.173.235,21 144.19
Yardimlar (Hazine) ’
04.4 Alinan Bags ve
Yardimlar 0,00 0,00 -
04.5 Alinan Bagis ve 0,00 2.276.750,00 ;
Yardimlar
05 Diger Gelirler 54.302.000,00 99.332.291,29 182,93

03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 46.709.000,00 TL gelir elde edilecegi Ongdrillmiistiir.

Ancak yil icerisinde sartname, basili evrak, form satig; kurs, toplanti, seminer, egitim vb,
faaliyet; I. Ogretim, tezsiz yiiksek lisans, uzaktan egitim, egim hizmetlerine iliskin gelirler,
lojman kira gelirleri, ecrimsil gelirleri ve diger ¢esitli tesebbiis ve miilkiyet gelirlerindeki artig

nedeniyle tahsilatimiz 61.741.769,44 TL olarak gerceklesmistir.

04- Alinan Bagis ve Yardimlar: Hazine yardimimiz 2022 yilindan tahakkuk edip devreden
57.964.496,73 TL 2023 yili igerisinde tahsil edilmistir. 2023 yilinda tahakkuk ederek 2024
yilina devreden cari hazine yardimi 22.410.261,52 TL; sermaye hazine yardimi ise

32.573.000,00 TL olup, toplamda 54.983.261,52 TL hazine yardimi alacagimiz bulunmaktadir.

05- Diger Gelirler: 54.302.000,00 TL gelir elde edilecegi Ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde
aragtirma projeleri gelirleri, mevduat faizleri, kisilerden alacaklar, 6grenci harg telafi gelirleri
ve diger cesitli gelirlerimizdeki artis sebebiyle toplam tahsilatimiz 99.332.291,29 TL’ye

ulagmustir.
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II1. A.1.3.Faaliyet Raporu Tablolar:
IT1.A.1.3.1.Faaliyetler Diizeyinde Kocaeli Universitesi 2023 Yii Odenek ve

Harcama Verileri
2023

Yilsonu
Toplam
Odenek

Gergeklesme/
Toplam
Odenek

(%)

Gelj_ceklesme/
Odenek

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

Gergeklesme

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik 24.321.000 62.532.528 62.532.528 257 100
Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme 24.321.000 62.532.528 62.532.528 257 100
Yuks.ekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 24.321.000 62.532.508 62.532.508 257 100
Projeleri

Tedavi Edici Saglhk 244.754.000 498.995.180 490.182.633 200 98

Tedavi Hizmetleri 244.754.000 498.995.180 490.182.633 200 98
Agiz Ve Dis Saghgi Hizmetleri 1.030.000 1.030.000 1.030.000 100 100
ggelrjikimlig“i Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban 0 14.305.000 13.625.287 ) 95
Universite Genel Hastane Hizmetleri 243.724.000 483.660.180 475.527.346 195 98

Yiiksekogretim 1.277.763.000 | 1.693.428.351 | 1.658.407.314 130 98
Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler 0 873.929 2.818 - 0
Ogretim desi Yetistirme Programi Ve Yurtdisi Destek 0 873.929 2818 ) 0
Hizmetleri
g;'iﬁ,';f“"s Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansistii 1.235.681.000 | 1.637.076.423 | 1.608.780.638 130 98
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 1.497.500 1.497.500 - 100
Doktora Ve Tipta Uzmanlik Egitimi 84.031.000 57.825.045 56.768.026 68 98
Fen Ve Muhenva{iflil.c Bilimleri Ogrencilerinin 0 661.538 661.538 ) 100
Uygulamali Egitimi
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 506.250 506.250 - 100
Yc.z.b.qn"cz Uyr.uklu Ogrenci Programi Kapsaminda 0 273.000 273.000 ) 100
Yiiriitiilen Hizmetler
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi Ve Kiiltiirel Kaynaklar
Ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri 16.817.000 17.629.995 17476771 104 i
Yiiksekogretim Kurumlart Birinci Ogretim 1.107.076.000 | 1.526.418.045 | 1.511.940.022 137 99
Yiiksekogretim Kurumlart Tkinci Ogretim 22.107.000 25.057.000 13.841.629 63 55
Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Yiiksek Lisans 864.000 2.209.000 2.202.561 255 100
Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim 4.786.000 4.999.000 3.613.292 75 72
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami 42.082.000 55.478.000 49.623.859 118 89
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 21.597.000 33.068.000 33.024.063 153 100
Yiiksekogretimde Kiiltiir Ve Spor Hizmetleri 1.727.000 1.747.000 875.777 51 50
Yt{ksekogretzmde Ogrenci Yasamina lliskin Diger 18.715.000 20.620.000 15.690.012 84 76
Hizmetler
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 43.000 43.000 34.007 79 79

Yénetim Ve Destek Programi 190.368.000 278.153.635 268.330.142 141 96
Teftis, Denetim Ve Danismanhk Hizmetleri 4.970.000 5.648.135 5.599.065 113 99
Hukuki Danismanlik Ve Muhakemat Hizmetleri 2.990.000 3.422.807 3.373.743 113 99
I¢ Denetim 1.980.000 2.225.328 2.225.322 112 100
Ust Yonetim, Idari Ve Mali Hizmetler 185.398.000 272.505.500 262.731.076 142 96
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 6.693.000 9.238.531 9.211.072 138 100
Diger Destek Hizmetleri 10.396.000 1.883.914 1.740.327 17 92
Genel Destek Hizmetleri 43.154.000 70.794.868 67.625.506 157 96
Insaat Ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 24.599.000 30.899.569 30.848.414 125 100
Insan Kaynaklart Yonetimine Iligkin Faaliyetler 66.617.000 118.846.270 117.268.764 176 99
Ozel Kalem Hizmetleri 642.000 642.000 248.511 39 39
Strateji Geligtirme Ve Mali Hizmetler 5.789.000 8.130.025 8.048.505 139 99
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler 4.350.000 4.350.000 478.087 11 11
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler 23.158.000 27.720.323 27.261.889 118 98

GENEL TOPLAM 1.737.206.000 | 2.533.109.694 | 2.479.452.617 143 98
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I11.A.1.3.2.Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Kocaeli Universitesi 2023 Yili Odenek ve Harcama Verileri

Baslangic Odenegi Yilsonu Toplam Odenek Gergeklesme
EKONOMIK KOD Hizmet Yonetim Ve | Program Hizmet Yonetim Ve  Program Hizmet Yonetim Ve Program
Programlar Destek Dis1 Toplam Programlar Destek Dis1 Programlar Destek Dis1
Toplam Program Giderler Toplam Program Giderler Toplam Program Giderler
Personel Giderleri 1.082.073.000 | 113.429.000 1.195.502.000 | 1.603.990.385 | 142.782.485 1.746.772.870 | 1.593.207.574 141.257.424 1.734.464.998
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 167.594.000 22.558.000 190.152.000 226.472.530 25.460.100 251.932.630 216.869.118 21.775.465 238.644.583
Giderleri
Gidemnatve Hizmet Alum 188.098.000 | 6.176.000 194274.000 |  253.111.806 |  9.273.050 262.384.856 | 236.434.963 4.659.252 241094215
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 19.183.000 48.205.000 67.388.000 36.491.338 | 100.638.000 137.129.338 30.305.412 100.638.000 130.943.412
Sermaye Giderleri 89.890.000 89.890.000 134.890.000 134.890.000 134.305.408 134.305.408
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
EH CE%Z{P LAM | 1.546.838.000 | 190.368.000 0| 1.737.206.000| 2.254.956.059 | 278.153.635 0| 2.533.109.694| 2.211.122.475|  268.330.142 0| 2.479.452.617
Déner Sermaye 1.393.486.000 1.393.486.000 0 0| 1.662.002.425 1.662.002.425
Ozel Hesap 43.112.755 43.112.755 0 0 15.489.860 15.489.860
Diger Biitce Dist Kaynak 0 0 0
BUTCE DISITOPLAM | 1 436 508.755 0 0| 1.436.598.755 0 0 0 0| 1.677.492.285 0 0| 1.677.492.285
GENEL TOPLAM 2.983.436.755 | 190.368.000 0| 3.173.804.755 | 2.254.956.059 | 278.153.635 0| 2.533.109.694 | 3.888.614.760 268.330.142 0| 4.156.944.901
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I11.A.1.3.3.Birim Diizeyinde Kocaeli Universitesi 2023 Yih Odenek ve

Harcama Verileri

KURUMSAL SINIFLANDIRMA

Yilsonu

Toplam

Odenek
(TL)

Gergeklesme
(TL)

Gel:geklesme/
Odenek
(%)

Gerceklesme/
Toplam
Odenek

(%)

Saghk Bilimleri Fakiiltesi 10.724.100 16.640.677 16.464.774 154 99
Denizcilik Fakiiltesi 4.927.600 7.254.144 7.191.923 146 99
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 12.021.100 18.318.522 18.197.970 151 99
Ziraat Fakiiltesi 1.488.900 8.952.598 8.936.249 600 100
Ford Otosan Ihsaniye Otomotiv Meslek Yiiksekokulu 4.513.000 5.802.635 5.791.428 128 100
llahiyat Fakiiltesi 11.637.800 21.937.775 21.855.976 188 100
Spor Bilimleri Fakiiltesi 17.531.700 22.710.418 21.598.911 123 95
Kandiwra Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu 3.972.200 453.580 403.245 10 89
Adalet Meslek Yiiksekokulu 2.344.200 2.258.809 2.255.613 96 100
Kartepe Turizm Ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu 6.724.400 8.135.708 7.670.770 114 94
Uzaktan Egitim Arastirma Ve Uygulama Merkezi 4.786.000 4.999.000 3.613.292 75 72
Ulastirma Yiiksekokulu 1.287.000 905.975 900.974 70 99
Turizm Fakiiltesi 6.255.000 9.422.595 9.197.340 147 98
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 5.083.500 40.484.664 40.446.255 796 100
Gastroenteroloji Ve Hepatoloji Enstitiisii 168.000 901.079 895.978 533 99
Saglk Bilimleri Enstitiisii 11.241.000 4.653.956 4.642.609 41 100
Tiwp Fakiiltesi 303.838.400 306.079.449 304.201.052 100 99
Dis Hekimligi Fakiiltesi 20.532.300 59.621.767 58.940.760 287 99
Kocaeli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 8.012.500 13.379.699 13.210.323 165 99
Kocaeli Universitesi Uygulama Ve Aragtirma Hastanesi 243.724.000 483.660.180 475.527.346 195 98
Fen Bilimleri Enstitiisii 44.459.000 29.073.201 29.020.798 65 100
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 49.898.300 79.277.104 78.637.790 158 99
Miihendislik Fakiiltesi 80.028.000 143.413.930 143.141.205 179 100
Teknoloji Fakiiltesi 22.367.100 33.564.011 33.563.011 150 100
Mimarlik Ve Tasarum Fakiiltesi 19.542.200 19.112.758 19.085.799 98 100
Kocaeli Meslek Yiiksekokulu 23.681.100 24.640.632 24.455.374 103 99
Karamiirsel Meslek Yiiksekokulu 9.542.600 9.647.468 9.629.904 101 100
Golciik Meslek Yiiksekokulu 7.981.900 8.688.994 8.578.653 107 99
Ali Riza Veziroglu Meslek Yiiksekokulu 6.924.100 8.602.491 8.408.681 121 98
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2023

KURUMSAL SINIFLANDIRMA ‘T{(‘)l;f:; Gorgeldogme | SeTsekdcsmel GerTQ:;‘ll:fnme/
Odenek Odenek

Astm Kocabiytk Meslek Yiiksekokulu 7.228.500 14.629.910 14.612.229 202 100
Kartepe Meslek Yiiksek Okulu 5.730.500 3.946.861 3.944.093 69 100
Uzungiftlik Nuh Cimento Meslek Yiiksekokulu 3.700.700 6.793.113 6.792.361 184 100
Diger Merkezler 7.075.000 5.150.511 5.101.094 72 99
Sosyal Bilimler Enstitiisii 29.027.000 25.405.809 24.411.201 84 96
Egitim Fakiiltesi 29.282.500 36.308.137 36.287.824 124 100
Hukuk Fakiiltesi 15.382.100 22.684.182 22.682.726 147 100
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 21.234.800 31.106.634 30.698.759 145 99
lletisim Fakiiltesi 19.191.800 30.118.895 30.109.123 157 100
Devlet Konservatuvari 7.285.600 12.418.399 12.386.385 170 100
Yabanci Diller Yiiksekokulu 21.818.700 37.664.410 37.493.886 172 100
Hereke Omer Ismet Uzunyol Meslek Yiiksekokulu 16.088.000 19.421.324 19.203.389 119 99
Kandira Meslek Yiiksekokulu 11.901.500 10.431.761 10.082.172 85 97
Izmit Meslek Yiiksekokulu 29.453.200 17.020.993 16.752.152 57 98
Degirmendere Meslek Yiiksekokulu 6.306.200 5.949.543 5.717.604 91 96
Gazanfer Bilge Meslek Yiiksekokulu 6.629.100 8.374.098 8.250.738 124 99
Diger Boliimler 25.106.000 25.042.663 25.039.662 100 100
Ozel Kalem (Rektorliik) 34.199.000 69.333.130 65.181.139 191 94
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 10.258.000 6.548.365 6.290.406 61 96
Idari Ve Mali Isler Daire Baskanhg 264.404.800 428.393.827 407.465.237 154 95
Personel Daire Baskanligi 66.617.000 118.846.270 117.268.764 176 99
Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 11.817.000 12.629.995 12.476.771 106 99
Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlhg 53.505.000 68.386.300 62.107.060 116 91
Bilgi Islem Daire Baskanhg 6.693.000 9.238.531 9.211.072 138 100
Yapu Isleri Ve Teknik Daire Baskanhgt 55.595.000 65.049.819 64.468.586 116 99
Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgt 11.735.000 17.088.773 17.055.438 145 100
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 5.789.000 8.130.025 8.048.505 139 99
Hukuk Miisavirligi 2.990.000 3.422.807 3.373.743 113 99
Isletme Fakiiltesi 5.925.000 20.980.790 20.476.492 346 98
GENEL TOPLAM 1.737.206.000 | 2.533.109.694 | 2.479.452.617 143 98
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I11.A.1.3.4.Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Kocaeli Universitesi 2023
Y1l Gelir Ger¢eklesme Verileri

Gelirler 2023
Aciklama Gelir Tahmini Yilsonu Gergeklesn}e/.Gelir
(TL) Gergeklesme Tahmini
(TL) (%)

03 Tesebbils ve Miilkiyet 46.709.000 61.741.769 1322
Gelirleri

03 ] ] 01 Sartname., Ba;llz Evrak, Form 0 3720 )
Satis Gelirleri

03 ] P 03 Avu.katll.k Vekalet Ucreti 0 3.051 )
Gelirleri

03 | 1 | 2 | 29 |Birinci Ogretimden Elde 5.900.000 20.519.205 3478
Edilen Gelirler

03 | 1 | 2 | 31 |Ikinci Ogretimden Elde Edilen 24.563.000 19.485.442 793
Gelirler

03 1 2 33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 1.234.000 4.486.223 363,6

03 | 1| 2 | 45 | Yzaktan Ogretimden Elde 3.157.000 3.838.383 121,6
Edilen Gelirler

03 | 1 | 2 | 46 | Uaktan Ogretim Materyal 1.629.000 783.116 48,1
Gelirleri

03 / P 53 Egit.im Hizmetlerine Iliskin 0 75 53] )
Gelirler

03 1 2 99 | Diger hizmet gelirleri 5.280.000 6.880.558 130,3

03 6 1 01 | Lojman Kira Gelirleri 2.244.000 2.152.162 95,9

03 6 1 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.106.000 1.704.614 80,9
Diger Cesitli Tesebbiis ve

03 9 9 99 Miilkivet Gelirleri 596.000 1.809.715 303,6

04 Alnan Bagis ve Yardimlar 1.636.195.000 2.361.449.985 144,3
ile Ozel Gelirler

04 2 01 | Hazine Yardimi 1.551.195.000 2.239.788.235 144,4

04 2 01 | Hazine Yardimi 85.000.000 119.385.000 140,5

04 | s ] 2 YOK Yabanci Uyruk‘lu Ogrenci 0 273.000 )
Programi Destekleri

04 5 1 13 | YOK Burs Destekleri 0 2.003.750 -

05 Diger Gelirler 54.302.000 99.332.291 182,9

05 1 9 01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 279.878 -

05 1 9 99 | Diger Faizler 0 24.375 -

05| 2 | 6 | 16 ;‘,Z‘;f’”’”" Projeleri Gelirleri 23.772.000 62.583.554 2633

05 | 3 2 99 | Diger Idari Para Cezalar 0 189.803 -
Yukarida Tanmimlanmayan

05 3 ° 9 Diger Para Cezalar 0 3.500 )

05 9 J 01 Irat {(aydedllecek Nakdi 0 1161 }
Teminatlar

05 9 1 06 | Kisilerden Alacaklar 500.000 2.759.728 551,9

05 | o | 1 | 19 |Q8renciKatki Pay: Telafi 28.446.000 28.324.743 99,6
Gelirleri
2547 Sayili Kanunun Gegici 74

05 9 1 30 | dincii Maddesi Kapsamindaki 0 661.588 -
Gelirler
Yukarida Tamimlanmayan

05 9 1 99 Diger Cesitli Gelirler 1.584.000 4.503.963 2843

Toplam 1.737.206.000 2.522.524.046 145,2
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III. A.2. Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

Donem sonu itibariyle toplam varliklar 5.863.751.160,04 TL olup, bunun
320.284.759,93 TL’si donen; 5.543.466.400,11 TL’si ise duran varliklardan olusmaktadir.

Kisa vadeli yabanci kaynaklar toplami 28.953.826,11 TL dir.

Donem sonu itibariyle heniiz gegici kabulii yapilmayan bu nedenle ilgili varlik hesabina
aktarilamayan ve yapilmakta olan yatirimlar hesabinda izlenen toplam yatirim tutari
24.475.812,51 TL dir.

Uzun vadeli yabanci kaynaklar 2.671.587,84 TL dir.

Oz kaynak toplami ise 5.832.125.746,09 TL’dir. Bu tutarm 563.411.611,61 TL’si Net
Deger’den, 8.079.119.747,26 TL’si Geg¢mis Yillar Olumlu Faaliyet Sonucundan,
(-) 2.758.886.859,15 TL’si Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonucundan, (-) 51.462.998,66

TL’si ise Donem Faaliyet Sonucundan olugmaktadir.
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IT11.A.2.1.Kocaeli Universitesi 2023 Y1l Bilancosu

BILANCO.

SONUCLART

Kamu Idaresi Kodu 439 Yul:2023
Kamu Idaresi Adi KOCAELT UNIVERSITEST
AKTIF HESAPLAR 2021 YILI 2022 YILT 2023 YILI PASIF HESAPLAR 2021 ¥ILI 2022 vIL 2023 YILT
1 DOMEN VARLIKLAR 206.750.249,70 205,209, 504,36 320.264.759,93 3 WISA VADELL TABANLT KAYHARLAR 17.768.456,61 Z1415.730,4% 28.553.626, L1
10 HAZIR. DECGERLER. 3201 834,02 15642 118,21 73.000.034,53 T2 FAALTYET BORCLART 2 576.057,81 516531483 E75.045, 75
104 PRODE QZEL HESAET 3201 834,02 15642 118,21 22 000 034,53 A0 BUTGE EMANE NLERT HESABL 2 576.057,81 5165 314,65 6B/ 5045, 75
[F] FABLITET ALALMKLART S0.685. 530,00 57,904,496, 73 54,983 361,52 T3 EMANET TABANCT KAYMANLAR 965,797, 18, T.113.0025,08 1099 622,62
120 GELIRLERDEN ALMCAKLAR HESABL 50,565,530, 00 57.964.496,73 54,983 261,52 T ALINAM DEFOZITO VE TEMITATLAR 51394, 10 5B7.430,32 316.426,57
HESHET
i3 RURUM ALMCAKLARL B5.158.961,11 §7.456.681, 78 160.596.222,66 TIT EMANETLER RESAET 514.403,08 525.504,76 783.156,05
135 TEK HAZINE KURLMLAR B9 108.061,11 H7.456.681, 78 160,596 223 65 ODENELEK DIGER YURUMLLLLELER 13771662 52 15 137.390,53 0,678 458,73
HESABINDAN ALACAKL AR HESART
i3 DIGER ALACAKLAR 277567048 2665 720,04 7992 544,74 360 ODENELEK VERGI VE FONLAR 6.057 084,53 T1.146.042,50 17,090 518,00
HESAE]
140 KISILEFIDEN ALACAKLAR HESAE] 1.775.670.48 2665 720,04 2 992 544,74 01 OUENELER SOSTAL GUVENLIK 1358 373,22 IG45.875, 26 5 P00 165,33
KESINTILFRT HESABL
s STOKLAR. 2 454.640,50 3A9L07Z24 4567 GaB,04 FOMNLAR VEYA DIGER. KAMU B6.657, 96 5317177 186.574,59
IDARELERT ADINA YAPILAM
150 LK MADDE VE MALZEME HESAET 24E4.540,50 3AELo7L, 24 4.567.688,04
VADES] GECMLS, ERTELENMIS VEYA 6.258.547 31 G72_300.51 0,00
13 ON ODEMELER 1B 203 553,50 37.088 315,08 74244 708,54 TAKSITLEMOIRILMIS VERGI VE
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 18 203503, 50 37,088 315,08 74,244 708,59 BCNRCVE (ITERR ARSI FE) 37 5575 0,00 4,00
HESARL
3 DURAN WARLIFLAR T64.641 543,33 597,400 533,25 T 543.466.400, 11 =2 ﬁm” TAZMIMATL KARA WX 157, Hafi .00 a0
S8 GELECEF AYLARA AIT GELIRLER VE S16.181,59 0.00 0,00
22 FAALIYET ALACAKLAEL 13074169 128.500,62 174.316,09 bR 7 A
| 380 GELECEK A
T35 WERILEN DEFGZITO VE TEMINATLAR 130.741,69 128.900,62 T74316,05 gm AL AR BLE SrRiRGER s SR .00 o0
HESABL =)
Fr] AL DUTCR VARL TR AR T 37 1000,00 e 0000 7 500,00 = UZLIN WADIELL YAGANLI IATHARLAR 1.235.756,87 2.764.229,00 267 L567,54
T T TR T = Cr T 41 DIGER BORCLAR HI6.67E, 39 1237 854,16 1936 245,53
L 50 ALINAM DEPUZITO WE TEMINATLAR 836,675, 34 1237 854,16 1.936 295,53
242 DOMER SERMAYELT KURULUSLARA 26.704.000,00 32,947 000,00 0,00 HESAE]
WATIRILAN SESMAYELER, HESART 47 BORC VE GIDER SARSILIKLARL 309,075, 53 110501911 152 300,17
5 MADDT DURAN VARLIKLAR =37 230,801,564 563757934, 63 = 542 725 084,02
V2 IDEM TAZMINATL KARSILIGE 389.075,53 1.105.019,11 152 300,17
50 ARAZ] VE ARSALAR HESME] 1.150.953,61 1.150.953,61 10.60:0.282,75 HESAE]
0 GELECEF, VILLARA AIT GELIFLER WE 0,00 AI1355,74 SH3.031,64
751 YERALTI VE YERLISTU DUZENLERT 172.039.164,13 130.930.569,85 1.381.530.735,57 GIDER TAHAKKLKLARL
HESABL W00 GELELEK YILLARA ALT GELIFLER .00 AI1 355,74 59303154
252 GINALAF. HESABL 4B6.005.277,76 500.947 525,51 5.351.208.99434 HESAs]
T OF KATNAKLAR 752 307 570,55 7B A30. 178,78 5832125 746,09
753 TESTS, MAKINE VE CIHAZLAR 18 777 69243 216210661 A0 522 34L.080,71
HESABL S0 WET DEGER S5 970 586,58 555 825, 357,27 56341161151
754 TASITLAR HESARL 1.604 033,47 1.604.003,47 5.Bb2.586,67
s TO0 NET DEGER HESABL 505 970 686,58 555 B25.357,27 56341161161
755 DEMIRBASLAR, HESAEL O8_56H.337,75 130.904.715 25 187422 337,60
TT  DEGER MARERETLERD -111.555,65 575457 B5.754,97
I57 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE “362.905.618,24 “417.991.130,50 1540 806746, 13
DECER DUSIKLUGH KARSILIET 15 DEGER HARERETLERT SOMLL “111 560,65 55,754,097 E5.754,97
x HESE]
T5E YAPILMAK TA OLAN YATIRIMLAR 3,900 060,71 0,00 24.475 BL2,51 57 GELMIS YILLAR OLUMLL FARLITET 1496 618.000,05 2.195 739 530,60 B179.119 747,26
HESARL SONUCLART
26 MADDT OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0.00 ) 0,00 T GELMIS YILLAR OLUMLL FARLITET 1936 618.090,05 2.195 739,530,698 B.079.119.747, 26
SONUCLORT HESART
Z60 HAKLAR, HESABT 11L.E40.647,54 14.787.376,84 19.965.615,66 TH GECMIS YILLAR CLUMSLE FAALITET “1.342.743.445,39 ~1.996 10,692,567 ~Z.758.586.859,15

19/02/2024 09:16:39

** Rapor 199022024 - 05:08:10 tarinli bilgileri icermektedir

143

Sayfa 1/2




BiLANCO.

Kamu Idaresi Kodu
Kamu idaresi Adi

439

KOCAELT ONIVERSITESL

AKTIF HESAPLAR 2021 ¥ILI 2022 VILT 2023 YILT PASIF HESAPLAR 2021 YL 2022 ViUl 2023 YILI
767 DISER MADIDT OLMATAN DURAN 53.720,00 £3.720,00 B3.720,00 T GECHIS VILLAR DLUMELE FAALIVET BN TR 1596 SHE.E52.67 T TSA 858,15
ARLTKLAR HESAB] SOoN HESARL { - |
T8 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE Ti7iiser,® T4 85 1.096,84 15,539 330,66 T DOMNEM FAALIYET SONUICLARD S0.663617,96 75 550.738.96 1462 008,66
DESER DUSIKL UG KARSTLIET
[} T DONEM DLOMLD FAALIVET SORUCT 736 508 555,24 [P ] T507 135390,500
] Rt DURAN VARLTRLAR 500 5,00 5,00 HESABI
T DONEM GLOMGUZ FARLIVET 56,205 747,38 T 196 654 515,87 T 568 596339,55
799 ELDEN CIRARILACAK STORLAR VE ey a2 17.970.210,38 T0854.195,54 SOMUICL HESABT | - |
MADDE DURAN VARLIKLAR HESABI
795 BIRDAMIS AMORTISMANLAR HESABT 5387 76,32 T17579.718,28 BTN
(-]
AKTIF TOPLAMI 771.391.793,03 802.610.138,23 5.863.751.160,04 PASIF TOPLAMI 771.391.793,03 802.610.138,23 5.863.751.160,04 |
Bilango Dipnotlan : 20321 ¥ILI 2022 YILT 2023 YILI
10 ALTHAN TEMITHAT MEKTUPLART RS 785 200,43 TE513.003,08
HESART
TIT ALTNAN TEMITAT MERTUPLART EEEE N 785 200,43 TESIa.00,00
EMANETLERT HESAET
T30 GIDER TAARFILTLERT HESABT ] 35341535 TA 27T B0LE5
TH GIDER TAANTILTLER FARGILIGT 100883 T0359315,35 A2 EELES
HESARI
TAE BAGKA BIRTMLER ADTHA TZIEHEN CERZTNR TIESAI5.06 T 1373040
ALACAKLAR HESABL
T30 BAGKA BIEIMLER ADTIA TZLEREN CREER=Nr) TS AI50E TTIE3730,40
ALMCAK EMANETLER] HESABT
567 UIKSEROIGRETIM KURLMLART CESF =N TiA7961 5754545 52
BiLIMSEL PROJELER HESABI
563 BILDMSEL PRODELER KARSILIET BT 64108 T113796,34 STEA 5,52
HESART
T30 KIRAYA WERILEN, TRTIFAR TARFL B15.000,00 E15.000,00 E15.000,00
TESIS EDILEN MADDT DURAN
VARLTKLAREN KAYTTLT DEGERLER
LESARL
T35 MADDI DURAN VARLTLARIN FIFA THe 199,65 TAzZ 247,41 EY T EETAT]
VE IRTIFAK HAK GELIRLERI
T3E DILER NAZTH NECAPLAR FESART TEea 39558 TISi 0842 TE 985 330,52
T35 DIGER NAZIM TIESAPLAR FARSILICT P TESE3 30563 FERT AT
HESHE
19/02/2024 09:16:40 Sayfa2 2

* Rapor 19/02/2024 - 05:08:10 tarihli bilgileri icermektedir
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I11.A.2.2.Kocaeli Universitesi Faaliyet Sunuclar1 Tablosu

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kamu idaresi Kodu 439 Mali Yil:2023
Kamu Idaresi Adi KOCAELT UONIVERSITESL
Yardime: Hesap Yardume: Hesap
Hasan Hesap)
T - - GIDERIN TORD 2071 YILE 2022 ¥ILT 023 YILT e - = GELIRIN TORD 2021 YILT 2072 YIL 2023 ¥ILT
30 1) [ P—— 677468758, 79 1.108 453 586,73 2643 556,051,765 B0 [ [T P——— TEH 486 579,05 1224 822 670,17 3507 939 110,04
G630 o1 D0 | personeL CipERLERE $45.727.678,51 17,460,477, 01 1.737 68205129 ) 03 00 | eqehibs ve Milkiyet Gelirer I5.291.102,75 31.109.716,96 62.47 3675, 44
B0 [ [ — 367.053.319,55 545278 213,74 1373 713.990,61 ) 03 01 Mal ve Fizmet San Geireri 72 695 606,27 25 101 A1E, 70 S6.728 394,98
GE [ T2 | ooz psMELT PERSONEL 76 535805, 34 B 625 524,30 71 236 264,43 EO0 [E] [ Fe— 22057116 3,000 768,58 3.935 568,20
G630 o1 [E] — 4.552.495, 04 82.251.463,15 45,593,759, 52 ) 03 CEI P— 15 e Milkiyet Catelert 527.925,52 1.996. 129,68 1.809.715,26
B0 [ [ Gegici Siireh Calesaninr 1.356.256,87 3.055.043,66 575335962 ) [ oo ;n;glaag.; Ve Tandmiar e O2el 05794 220,59 1.136 115 604,65 2415 424 525,82
530 [ [ 4.087.801,74 8.250 182,07 43 182.613,51 500 [ T1 | ¥urt Chgndan Alinan Bags ve 5.614 768,08 77 759.500,20 23,789 336,20
Diger Persanel Yardimlar
B0 [ OO0 | Sosyal Goverlik Rorumilanng Devet TA.87 1050 82 124460 537,88 234,793 913,08 B0 0% T | Merked Tonetm DOgesne Datil 627 2.9, 00 1.084.373.090,00 2356192 000, 00
Prisni Giderleri Idarederden Muan BAJi§ we
530 2 [ N 58 764212 45 04 902 038,73 174,595 165,02 Yesdeplar
Memuriar 500 [ T3 |Diger Idarderden Alman Bajs ve TA34.860,32 15 765.186,03 19772 379,23
B30 02 02 N ] 11149 6o, 04 3.Ba2 828,08 Vardimlar
Shzlegmeli Persanal B0 0% 0% Kurumilardan ve Keilerden Alinan 15.178,09 0,00 0,00
530 o2 03 = SE0.535,65 17.065. 250,26 S1.660.127,78 ¥ardim we Badgiar
Igiler EO0 [ G ——— H.457 363,50 B210.028.42 19670813 30
GE 2 [ —— A10.264.16 954 768,08 1736897304 :
\Gagii Siired Calganing 500 [ N P— 37.780.923,54 51.341355,04 102.779.350,54
G630 [ [ [— 169.053,73 263.505,87 612.234,34
Dajer Person SO0 [ 01 Epi i 99 403,61 107 503,64 543 436,12
B0 [ T% | Sosyal Govertik Prims OOemeer 0,00 0,00 156295 —
— - — Gerlkme Cezes ve Zaman — S — EO0 [ T2 [ yagi ve Kurumiardan Alman Paytar 71 727 564,27 76 317 323 88 61 583 553,75
Wil e e Al Ccterierd 500 [ CER P— 15.379,566 345.298,42 196.609,02
B0 [E] [ Uretime Yonelik Mal ve Malzeme 1451 609,46 992520, 28 S.0IE.BOLSL
Alirvian B0 [ 05 y - 15 034 555,50 73 567 279,10 30655 560,65
ke — Digder Cegitli Gealirler
530 03 OZ | Tuketime Tonelik Mal ve Malzeme 15 402 749,63 114 538 565,91 132 530295 35 —
- 500 i1 T8 | Catier ve Miktar cegigimiert Geleiert 1657 333,57 33252093,52 B.261 55224
530 [} [ —— T.152.122,14 16.495 767,12 71 330.116,50
i B0 11 01 Diviz MevcLdunLn Degenemesinden 1667 332,67 3.252.993,52 §.261 552 24
530 03 T% | caver Gidertert 147 4.883,00 53 L.544,94 1575 22LE1 ez CRusnhi Kew. Parkiers
= = = - YT A e T, ETE LN T GELIRLER TOPLAMI (B) 768 486 579,95 1.224 B22 GT0AT 2592839 110,04
Hizmet Alimian
B30 [E] D5 | Tamed ve Tansma Giderieri T5.100,1% 45.356,04 20.8957,73
B0 [E] 07 | Menkis Mal, Gayrimacdi Hak aim, 57763806 GO0 .BH7, 38 2.515.520,78
Eakim we Onanm Giderieri
GE [E] TF | Gayrenenkul Mal Bakirn v Dranim 1052 176,09 117374574 1781 573,16
Giderler
G630 [ B0 | cari Trandferier S1461.078,76 39,160,202, 84 15277366149
B0 [ BT | coreviendinme Gener 47.77B.377,53 54.044 541, 83 59, 065.699,09
530 [ [ e Varian 0,00 T,00 76.276 367,25
B0 [ [E] Kar Amac GULmeyen KurulLsiara 17927206 S07.671,74 S15.405,62
Yapian Trarsferler
530 [ [ Hanenalk we Igetmelere Yagian TAL5.64L,10 4505 410,18 S 7408E7 AL
Trarslerkr
530 [ T5 | Vurtdusing Yapslan Transferler B7_7EG,07 102 735,00 160 381,92
B0 11 B0 | Deger ve Mistar Degisimier Gderen 7301141 57 L.700,93 BA0.0GL,E62
19/02/2024 09:19:15 e S bl e § . Sa 173
/02f * Rapor 19/02/2024 05:26:41 tarihli bilgiler igermektedir vfa 1/
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Kamu Idaresi Kodu
Kamu idaresi Adi

439

KOCAELT (nivERSITEST

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Mali Yil:2023

Yardime Hesap Yardinc: Hesap
Hesap Hesap| INDIRIM, IADE VE  ISKOMTOMUN
Kodks Hodi ] GIDERIN TORD 2021 YILL 2022 YILI 2023 YILI Kodu 5 T TORD 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILL
630 11 o1 Dz Mcudumun Deder] efmesmnden 301141 37170093 E40.061,62 B10 oo oo INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR 334.303,20 490 044 0968 B46.057 44
Ohissan Dlursue Kur Farklae HESABT
. -
630 13 o " n Giderer 45 615 835,57 61 826683 80 312704969 45 610 03 oo T Diis ve Millkiyet Galirleri 324953 32 30B. 326,17 812.791 01
630 13 o1 ;;:t:lileal.lrau Varklann Amotisman 43 584.970,61 S8.687.952,90 308.026. 748,63 610 03 o1 Mal ve H  Satg Gelirleri J9B6.568, 26 305.177,56 653.116,14
630 13 oz Maddl Oirmayan Duran Varlidann 2.030.864,96 3.138.730,90 4 678.240,82 610 03 06 Kira Galifleri 26.364,06 3.148,61 159174 87
Amortisman Gideded
630 14 o ik Madide ve Malzeme Giderleri 7.129.006,89 9.401.177.03 17.101.307 12 610 o5 oo Dijer Gelirler 9.249,68 19071681 33.766,43
630 i4 o1 Kirtasiye: Malzemeleri 1.094.505,18 1.511.526,23 4.179.621,06 610 os oi Faiz Gelireri 0,00 781,84 0,00
630 i4 o2 ﬁ:ﬂn:;&}&daﬁm.ﬁ::ﬁ:l;m?ku 1.599,30 4.352,56 1761235 610 os ['F3 Kisi ve: Kurumlardan Alnan Paylar 0,00 14B.1B0,76 0,00
630 4 o3 Tibbw v Laboratiivar Sarl 431 886,91 1.148 358 11 1.754.439 12 B10 o5 o3 305,50 450,00 3.386,50
Malzerneleri Fars Ceralar
630 4 [iT} :’:jl;a: Yakit Katkian ve Katk 179.374,16 246089 30 514 705 B8 610 05 o9 Difler Cegitli Gelirier BO44 38 41 306,21 30.379,93
S 95| vemizeme Exipmanan aneay G110 Lz A0E INDIRIM_IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 334 203 20 499 044 98 B46 057 44
630 4 [ Giyecsk, Mefrugat ve Tuhaliye S57B. 265,51 67847901 2. 216,001 46
Malrermneleri
630 14 o7 i " 423,95 2771235 10.163,06
630 14 OB foeret 139888 23.800,35 G4.801,02
630 i4 o9 Carik Hayvanlar 20.162,00 44,123,650 87.054,00
630 4 10 Tieai B 16413, B0 24301 00 9785760
630 4 11 Yem B66.658, 70 121.732 80 22081680
630 4 12 Bakim O n e i M tard FOT7.117,89 1.478.130,60 157983116
630 4 13 Viedek Pa 471 616,07 1.042 78592 2.655 469,66
630 14 14 Hakil Vastalan Bl 30.908,02 42.791,20 102 .665,20
630 4 5 Defigim, Bagy ve Sabs Amach 5 200,00 57D, 14 Z.250,00
Yaynlar
630 i4 i6 Spor Malzemelari Grubu 96.149,17 149.484,08 &.540, 00
530 4 7 E—— 0,00 A026,16 = 464,00
630 4 o9 Diger Taketim 1 Makze . 2992 556,38 2.291 343 27 2893 141 68
630 20 o SHinen Alacaklardan Kaynaklanan 487.559,03 64.11293 25 361,97
Giderler
630 20 oz Kigilarden Alscakin J— 487.559,03 64.11293 2536197
630 25 o Kamu [darsliering Bedelsir Olarak 0,00 9,00 0,00
Devredien Mali Dimayan
Varllardan Kavnaklanae Giderler
630 5 o5 Mahall Jdarelere Badelas Olarak 0,00 900 0,00
Devredilen Varliklardan Kayraklanan
Gidersr
630 30 o Proje Kapsamnda Yamlan Can 3.766.370,50 5.040.337 89 10.303.000, 48
Giderier
630 30 [ Praje Kapsamnda Yamlan Can 3.766.370,50 5.040.337 83 10.303.000,48
Giderler
19/02/2024 09:19:15 Sayfa 2 /3
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Kamu Idaresi Kodu

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU
439 Mali Yil:2023
Kamu Idaresi Adi KOCAELT UNIVERSITEST
Wandime Hesap
(o GIDERIN TORD 2071 ¥ILT 2022 ¥ILD 2023 YILI
Kodu [ Kaodl Kod2
] EE] 00 | piger Gigerter 510.500,41 S31515,20 THI G144
B30 EE] G5 | ukarda Taninianamayan aer B10.500,41 33101520 TH2.G13,44
Giderler
GIDERLER TOPLAMI (&) 677 488.T58.79 1.198. 453 BR6.73 2 643.556.051,26
2071 YILT 20322 YILE 2023 YILT 2021 YILT 2022 YILL 123 YILT
GIDERLER TOPLAMI (A) 677.488.758,79 1.198.453.586,73 2.643.556.051,26 NET GELIR {D= (B-C) 76B.152.376,75 1.224.323.625,19 1.592.093.052,60
GELIRLER TOPLAMI (B) 768.486.579,95 1.724.522.670,17 2.552.935.110,04 ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 0,00 0,00
INDIRIM [ADE ISKONTQ TOPLAMI (C) 334.203,20 498.044,98 B46.057, 44 FAALIYET SONUCU [{(D+E) - Al(+/-) B0.663.617,96 25.869.736,46 -51.462 998,66

19/02/2024 09:19:15

** Rapor 18/02/2024 05:26:41 tarihli bilgilen icermektedir
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I11.A.2.3.Kocaeli Universitesi Ozkaynak Degisim Tablosu

31.12.2023 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT OZKAYNAK DEGISIiM TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu
Kamu Idaresi Adh

439

KOCAELT UNIVERSITESI

Yal: 2023

2022

2023

ONCEKi DONEM BASI
BAKIYEST

ONCEKi DONEM ici
HAREKETLER

ONCEKI DONEM SONU
BAKIYESI

DONEM BASI BAKIYEST

IDGNEM iCi HAREKETLER]

DONEM SONU BAKIYES]

NET DEGER 505.970.886,58 49.854.470,69 555.825.357,27 555.825.357,27 7.586.254, 34 563.411.611,61
A- Denge Kayitlan 58.655.894,81 0,00 98.655.894,81 98.655.894,81 -32.547.000,00 65.708.894,81
B- Varlik Envanteri 170.555.412,90 01.144,59 170.646.557,49 170.646.557,49 586.451,21 171.233.008,70
C- Yokimldlok Envanteri -£8.529.007,03 0,00 -68.529.007,03 -68.529.007.,03 0,00 -68.525.007,03
C- Deger Hareketieri Sonug Hesabindan Aktarilanlar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D- Enflasyon Dizeltme Farklan
E- Diger 305.288.585,90 49.763.326,10 355.051.912,00 355.051.912,00 39.946.803,13 394.998.715,13

DEGER HAREKETLERI -111.569,65 55.814,68 -55.754,97 -55.754,97 0,00 -55.754,97

YEDEKLER

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI

2.245.486.955,29

-49.747.424,60

2.195.739.530,69

3.370.303.789,02

4.708.815.958,24

B.079.119.747,26

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

-1.998.948.692,67

0,00

-1.998.948.692,67

-3.147.643.212,54

3BB.756.353,39

-2.75B.886.859,15 |

DONEM FAALIYET SONUGCLARI

0,00

25.869.738,46

25.869.738,46

0,00

-51.462.998,66

-51.462.998,66

Muhasebe Politikalarindaki Degigiklikler

15/02/2024 09:19:56
GY.MY. Omek:23
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I11.A.2.4.Kocaeli Universitesi Biitcelenen ve Gerg¢eklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu

BUTCELENEN VE GERCEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu (432 Yal: 2023
Kamu Idaresi Ady |KOCAELT UNIVERSITESI
Biitgelenen Tutarlar egen Tutar
Biitce Odeneti / Gelir Tahmini Nihai Gdenek
[ TAHSILATLAR
Vergi Gelirler 0,00 0,00 0,00
Sosyal Gavenlik Geliferi 0,00 0,00 0,00
Tesebbls ve Milkiyet Gelifer 46.709.000,00 0,00 62.554.060,45
Alinan Badis ve Yardimiar lle Ozel Gelirer 1.636.195.000,00 0,00 2.361.449.985,21
Diger Gelirier 54.302.000,00 0,00 99.398.497,00
Sermaye Gelirieri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve ladeler (-} 0,00 0,00 B46.057,44
Toplam Tahsilatlar 1.737.206.000,00 0,00 2.522.556.485,22
ODEMELER
Personel Giderieri 1.195.502.000,00 1.746.772.870,00 1.734.464.957,91
Sosyal Gavenlik Kurumlarma Deviet Primi Giderleri 150.152.000,00 251.532.630,00 238.644.583,29
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 154.274.000,00 262.384.B56,47 241.094.215,32
Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferier 67.388.000,00 137.129.337,50 130.943.412.49
Sermaye Giderlarn 89.890.000,00 134.890.000,00 134.305.407,65
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Borg Werme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenakler 0,00 0,00 0,00
Toplam Cdemeler 1.737.206.000,00 2.533.109.693,97 2.479.452.616,66
MNET TAHSILATLAR/ODEMELER 1,02
19/02,/2024 09:20:31 Sayfa 1/ 1

G.Y.M.Y. Omek:24
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II1.A.3.Mali Denetim Sonug¢lari

2023 yili i¢ denetim programi kapsaminda 9 siirecin denetimi gerceklestirilmis ve
sonucunda bulgu ve Onerileri ihtiva eden 9 adet Denetim Raporu diizenlenmistir.

Yapilan Sistem ve Uygunluk denetim faaliyetleri tabloda gosterilmistir.

I11.A.3.1.Kocaeli Universitesi 2023 Yih Denetim Faaliyetleri

Bilgi ve iletisim Giivenligi Siireci Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Doner Sermaye Faaliyetleri Egitim Fakiiltesi

Denizcilik, Dis Hekimligi,

Fakiilte Is ve Islemleri Giizel Sanatlar, Ziraat
Fakiilteleri
Kurum Arsiv Faaliyetleri Arsiv Midiirligi

Ozel Kalem, Idari ve Mali Isler
Personel Yolluk Islemleri Daire Bagkanligi, Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligi

Erasmus Hareketlilik Programi Siireci Uluslararasi Iliskiler Birimi

Personel Hizmet I¢ci Egitim ve Gorevde

Vilkselme il Personel Daire Bagkanlig1

Arastirma ve Uygulama Merkezi Kariyer Gelistirme uygulama ve
Faaliyetleri Aragtirma Merkezi

Isci ve Sozlesmeli Personel Ucret Idari ve Mali Isler Daire
Odemeleri Bagkanligi

Denetim sonucu tespit edilen potansiyel risklerin kontrol altina alinabilmesi i¢in ek
onlemleri ihtiva eden eylem planlar1 olusturulmus, bunlardan heniiz tamamlanmayanlarin

izleme siireci devam etmektedir.

I11.A.3.2.Kocaeli Universitesi 2023 Yili D1s Denetim

Sayistay tarafindan 2023 yili igerisinde Universitemizin 2022 yili faaliyetlerine iliskin
gerceklestirilen denetim sonucunda Eylill 2023 tarihli "Sayistay Denetim Raporu"
diizenlenmistir.

Ilgili raporda Universitemize iliskin“Denetim Goériisiiniin  Dayanagi Bulgusu”
tepitedilmemis olup, “Diger Bulgular” kisminda 1 adet bulguya yer verilmistir. Bulgu konusu
“Universite dgretim elemanlarmin tiim akademik faaliyetlerini iist yonetime sunmas1” konulu

olup, eksikliklerin giderilmesi icin Universitemiz gerekli ¢alismalar1 baslatmistir.
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II1. B. Performans Bilgileri
II1.B.1.Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

FAALIYET ADI

ACIKLAMA

Bilimsel arastirma projelerinde

Yiiksekogretim . . .
otomasyon siirecine gecilmesi,
Kurumlari
Arastirma arastirma laboratuvari ve bu
Arastirma Altyapisi
Altyapilari laboratuvarlarda ¢alisan
Kurulmasi ve
Gelistirilmesi arastirmaci sayisinin
artirilmasi amaglanmaktadir.
ARASTIRMA, Bilimsel arastirma projelerinde
GELISTIRME Yiiksekogretim otomasyon siirecine gegilmesi,
VE YENILIK Kurumlar1 Temel | arastirma laboratuvari ve bu
) L Arastirma laboratuvarlarda c¢alisan
Yiksekogretimde | yjzmetleri arastirmaci sayisinin
Bilimsel Aragtirma artirilmas1 amaglanmaktadir.
ve Gelistirme _
Yiiksekogretim Universite ile dig kaynaklar
Kurumlarinin tarafindan desteklenen proje
Bilimsel Arastirma |sayilarinin artirilmasi
Projeleri amaclanmaktadir
Kocaeli Universitesi Siirekli
Egitim Merkezi (KOUSEM)
tarafindan verilen sertifikalar,
Toplum Hizmetine |yerel yonetimler ile yapilacak
Sunulan Egitim ortak projeler ve diger dis
Programlari, Kurs | paydaslar ile yapilacak
ve Seminerler faaliyetler neticesinde iligkili
oldugumuz tiim dis paydaglar
ile iligkilerimizin gelistirilmesi
amaglanmaktadir.
HAYAT BOYU | Y Uksckogretim Toplumda yeralan
s Kurumlar Stirekli dezavantajli gruplara yonelik
OGRENME . ; . . A
Egitim Faaliyetleri yapilacak projeler ile 6zellikle

Yiiksekogretim
Kurumlar1 Sosyal
Sorumluluk
Projeleri

bagimlilikla miicadele
kapsaminda alkol ve
uyusturucu madde bagimlilar
tedavi ve arastirma merkezi
(AMATEM) ve ¢ocuk ergen
madde bagimlilig: tedavi
egitim ve destek merkezi
(CAMATEM) gibi binalarin
ingas1 ve bdylece toplumsal bir
katki saglanmasi
amaclanmaktadir.
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PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

FAALIYET ADI

ACIKLAMA

A1z ve Dis Saghig

Kurum ig¢i paydaslar (6grenci
ve personel) ile kurum dist
tiim paydaslara yonelik
sunulan tedavi edici saglik

Hizmetleri hizmetlerindeki Kalite, etkinlik
ve verimliligin artirilmasi
amagclanmaktadir.

Dis Hekimligi Dis Hekimligi hastanesinde

' Hastanesi faaliyet yiiriiten saglik
E]FSII)CAIVI Tedavi Hizmetleri Tarafindan (;athnlai‘Tna yapﬂfn
SAGLIK Yapilacak Taban ddemeleri kapsamaktadir.

Odeme
Hastane kapali alan1 ve hasta
basina diisen kullanilabilir

. . poliklinik alaninin artirilmasi

EZ;:;ZIEng;}eﬂ ile birlikte hastalara verilecek
saglik hizmetlerindeki
kalitenin yiikseltilmesi
amaclanmaktadir.

Hukuki Yéneti‘m‘kgdemelerine hukuk

Danismanlik ve mﬁsawrhg} tarafindan '

Muhakemat saélagap hizmetlerdeki

Hizmetleri etkinligin artirilmasi
amaclanmaktadir.

Universite tiim birimlerine
yapilacak rehberlik ve

i¢c Denetim danismanlik hizmetlerindeki
verimliligin ve etkinligin
artirilmasi amaglanmaktadir.
Universite birimlerinden Basin

) _ ' ' Kamuoyu ve Halka Iligkiler Miidiirliigii
YONETIM VE | Teftis, Denetim Ve iliskilerinin sorumlulugunda kamuoyu ile
DESTEK Danigsmanlik Yiiriitilmesi iligkilerin saglikl bir sekilde
PROGRAMI | Hizmetleri yiirlitiilmesi amaglanmaktadir.

Dis paydaslar ile yapilacak

Kurumsal faali}:etler neticesinde iliskili

Uluslararasi Isbirligi oldugu muz uluslararas

Faaliyetleri kuruluglar ile yapilacak

isbirligi faaliyetlerinin
artirilmasi amaglanmaktadir.

Teftis, Inceleme ve
Sorusturma

Kamu kaynaklarinin
kullanimindaki etkinlik,
verimlilik ve hesap verme
sorumlulugu mekanizmasinin
daha etkin isleyebilmesi
amaclanmaktadir.
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PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

FAALIYET ADI

ACIKLAMA

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

Ust Yonetim, Idari
Ve Mali Hizmetler

Bilgi
Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Teknolojiyi en iist seviyede
takip ederek, sistem, yazilim,
web, ag (network) ve donanim
alanlarinda her tiirli bilgi
islem alt yapisinin
olusturulmasi ve isletilmesini
saglamak ile egitim, 6gretim
ve arastirmalara destek
saglanmasi ve tiniversitemizin
ihtiya¢ duyacag: diger bilgi
islem hizmetlerinin eksiksiz
olarak yerine getirilmesi
amagclanmaktadir.

Diger Destek
Hizmetleri

Teknolojik imkéanlarin
gelismesine paralel olarak
tiniversite diizeyinde bilgi
islem altyapis1 olusturulmasi
ve bu altyap1 sayesinde
istenilen bilgi ve materyallere
daha hizli ulagilabilmesi
amagclanmaktadir.

Genel Destek
Hizmetleri

Tiim yonetim kademelerinde
etkinligin artiritlmasi
amagclanmaktadir.

Insan Kaynaklar
Y énetimine Iliskin
Faaliyetler

Akademik ve idari personel ile
ist yonetim arasindaki iletisim
kanallarinin kurulma
siireclerinin tamamlanmasi,
personelin memnuniyet
diizeyleri ile verimliliklerinin
artirilmasi amaglanmaktadir.

Ingaat ve Yapi

Yeni ve ek bina ingaatlarinin
tamamlanip faaliyete gecmesi
ve tamamlanmas: siiregleri ile

Islerinin mevcut yapilarin bakim ve
Yiiriitiilmesi onarimlarinin tamamlanmasi
amagclanmaktadir.
Rektorliik Makami'nin ihtiyag
duydugu tiim hizmetlerin etkin
Ozel Kalem ve ygrlmh. olarak yerm;
. . getirilmesi ve diger birimler
Hizmetleri

ile kurum dis1 paydaslar ile
iliskilerde de etkinligin
saglanmas1 amac¢lanmaktadir.
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ACIKLAMA

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI | FAALIYET ADI

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

Kalkinma planlar1 ve
programlarinda yer alan
politika ve hedefler
dogrultusunda Universitemiz
kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmasini,
hesap verilebilirligi ve mali
saydamlig1 saglamak iizere
mali yonetimimizin yapisini
ve isleyisini, blitgemizin
hazirlanmasini, uygulamasin
tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini,
raporlamasini ve mali

YONETIM VE Ust Yonetim, Idari kontroliin yapilmasini
DESTEK e y o
Ve Mali Hizmetler saglayarak Universitemiz
PROGRAMI ; X NP
misyonunun igerdigi 6zellikler
dogrultusunda yonlenmesine
katkida bulunmak amaglanir.
Universitemizin sahip oldugu
Tasinmaz Mal ve kullandig1 tiim
Gelirleriyle taginmazlardan elde edilen
Yirtitilecek gelirler vasitasi ile yapilan
Hizmetler hizmetlerin etkinliginin
artirilmast amaclanmaktadir.
Ogrencilere yonelik sunulan
Yiiksekgretimde %darl h}ztpve'tlerdeh Ver1m11111f
= . ... |1le etkinligin artirilmasi ve s6z
Ogrencilere Yonelik .
N konusu hizmetlere ulasmada
Idari Hizmetler o . A
Ogrenci i¢in yeni imkanlar
olusturulacaktir.
Aragtirma hizmetlerindeki
A{astlrma' kalitenin ve verimliligin
Gorevlileri Yurtdist artinlmasi, arastirma
Amstlrma.Bursu gorevlilerinin mesleki
Hizmetleri gelisimlerinin artirilmasi
amaglanmaktadir.
wl L Ogretim Ogretim elemanlarinin
Ogretim . .

- Elemanlarina mesleki ve akademik
YUKSEK Elemanlarina Yonelik Yab lisimlerinin tesvik edilmesi
OGRETIM Saglanan Burs Ve 6nelik Yabanct gelisimlerinin tesvik edilmesi

Dil Kursu amaclanir.
Destekler S
Ogretim {iyesi yetigtirme
Ogretim Uyesi programlar1 kapsaminda
Yetistirme Program | 0gretim elamanlarinin
ve Yurtdisi Destek | uluslararas: alanlardaki
Hizmetleri rekabet seviyelerinin

artiritlmasi, kisisel gelisimlerin
saglanmas1 amac¢lanmaktadir.
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ACIKLAMA

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI | FAALIYET ADI

YUKSEK
OGRETIM

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Doktora 6grencilerinin

I?E)ktora} . akademik gelisimlerinin
O%renf‘ﬂe“ne desteklenmesi ve arastirma
anehk B}lrs siireclerindeki isteklerinin
Hizmetleri tesvik edilmesi
amaclanmaktadir.
Egitimdeki mevcut kaliteyi
artirmak, 6grencilerimizin
Doktora ve Tipta ihtiyaclarina ve kariyer
Uzmanlik Egitimi | planlarina katk: saglayacak
programlarin artirilmasi
amaclanmaktadir.
. . .. | Fen bilimleri alaninda
Fen ve Muhendlshk alaninda yetkin bireylerin
]::.hvhmle'rl o yetistirilmesi, mesleki
Ogrencﬂerlmnw . . | hayatlarina uyumlarmin
Uygulamali Egitimi saglanmasi ve artirilmasi
amaclanmaktadir.
Universitemiz egitim ve
) Ogretiminin kalitesinin
Iilfans L gelistirilmesi, Universitemizin
Ogrencilerine tercih edilebilirlik diizeyinin
anehk B}ll’S yiikseltilmesi ve daha basaril
Hizmetleri Ogrencilerin liniversitemizi
tercih etmesi
amaclanmaktadir.
Yabanci Uyruklu Egitimdeki cesitlilik ve
Ogrenci Program1 | etkilesim ile buna bagli olarak
Kapsaminda mevcut egitim kalitesinin

Yiritilen Hizmetlr

artirilmasi amaglanmaktadir.

Ogrencilerimizin derslerine,
arastirma calismalarina,
projelerine, kendi kisisel

Yiksekogr etim gelisimine katki saglamasi ile
K?n}_mlarl Bilgi ve cagdas gelismeler ile giinceli
Kulturel 'Kaynaklar de takip edebilmesi, akademik
ile Sportif caligilmalar ile bilgi ve
AltYaPl?m ) kiiltiirel kaynaklarin
G§11$t1r11mes1 gelistirilmesi ve s6z konusu
Hizmetleri kaynaklara olan erisimin tiim
kullanicilar i¢in erigimlerinin
kolaylagtirilmasi
amagclanmaktadir.
Birinci 6gretim ders igerik ve
Yiiksekdgretim kapsamlarinin giincellenmesi

Kurumlan Birinci
Ogretim

ve ulusal ve uluslararasi diger
programlar ile
akreditasyonunun saglanmasi
amagclanmaktadir.
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PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI | FAALIYET ADI

YUKSEK
OGRETIM

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim
Kurumlar1 ikinci
Ogretim

ACIKLAMA

Ikinci 6gretim ders icerik ve

kapsamlarinin giincellenmesi
ve ulusal ve uluslararasi diger
programlar ile
akreditasyonunun saglanmasi
amaclanmaktadir.

Tezsiz yiiksek lisans ders
igerik ve kapsamlarinin

Yiiksekogretim giincellenmesi, ulusal ve
Kurumlar1 Tezsiz uluslararasi diger programlar
Yiiksek Lisans ile akreditasyonunun
saglanmasi ile bu
programlardan elde edilen
gelir miktarinin artirilmasi
Yitksekogretim Egitim programlarinin

Kurumlar1 Uzaktan
Egitim

c¢esitlendirilmesi kapsaminda
uzaktan egitim program
sayilarinin artirilmasi
amaglanir

Ogrencilerimiz ile akademik

Yiiksekogretimde dari limi 1
Beslenme ;)/e idari personelimize sunulan
) . eslenme hizmetlerindeki
Hizmetleri Kaliteni 1
alitenin artirilmasi
amaclanmaktadir.
Yiiksekogretimde | Ogrencilerimiz ile akademik
Kiiltiir ve Spor ve idari personelimize sunulan
Hizmetleri kiltlir ve spor hizmetlerinin
artiritlmasi amaclanmaktadir.
Yiiksek Ogretimde Ogrencilerimizin
Ogrenci Yasami Universitemize olan
bagliliklarinin gii¢lendirilmesi,
Yiiksekogretimde | kiitliphane olanaklarindan
Ogrenci Yasamma | etkin yararlanmalarinin
Mliskin Diger saglanmasi, sosyal donati
Hizmetler alanlarinin iyilestirilmesi,
sehir merkezinde ulagabilecegi
hizmetlere yerleskelerinde de
ulasabilmesi ve diger tiim
taleplerinin cevaplanmasi
Hasta bagina diisen
kullanilabilir poliklinik alani
ile birlikte hastane kapali
alaninin artirilmasi; yabanci
Yiiksekogretimde | uyruklu hasta sayisi ve ile
Saglik Hizmetleri ameliyat ile diger girisim

sayilarinda artirilmasi ile tim
paydaslarimiza sunulan saglik
hizmetlerindeki kalitenin
artirtlmas1 amaglanmaktadir.
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B.2.Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

II1.B.2.i.Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Ger¢eklesme Sonuclar1 ve Degerlendirmeler

Yil:

Programin Adi:

2023

Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi:  ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
Alt Program Hedefi: . o . )
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
O Onceki Donem Gr¢ Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
S Gost Ad oo . Gost Gercekl . N - N
ra osterge Adi Birimi Vil Deeri I()):gf:;gie ?[l:glel m?i;ne 1. Ug 2. Ug 3.Ug¢ | 4.U¢ | Yilsonu | Ger¢ceklesme | Gerceklesme
g Aylik | Ayhk | Aylik | Aylik | Degeri Oran Durumu
Arastirma altyapisi
1 projesi tamamlanma | Oran 2022 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00% Ulasildx
orani
Degerlendirme
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Yil:

Programin Ad:

2023

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Ad: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
P Onceki Donem Hedeflenen Yilsonu Gergceklesme
Sira Gosterge Adi Lt Gre Gosterge | Gergeklesme = = -
Birimi Yilt Degeri Deser Tahmini 1.U¢ | 2.Ug | 3.Ug 4. Ug Aylik Yilsonu | Gergeklesme | Gerceklesme
Aylik | Aylik | Aylik ’ Degeri Oram Durumu

Ar-ge'ye harcanan

1 biit¢enin toplam Oran | 2022 | 0,1600 1,5100 1,2200 0,0300 | 0,0200 | 0,0100 0,0100 0,0100 0,66% Ulasilmadi
biitceye oram
Ar-ge sonucu ortaya

2 ¢ikan iiriinlere iliskin Say1 2019 0 9 8 0 0 3 0 3 33,33% Ulasilmadi
alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu

3 ticarilestirilen iiriin Say1 2022 72 40 35 32 36 30 13 111 277,50% Asildi
sayisi

4 Ar‘f‘sm.m DI e G TL 2022 0 0 0 0 0 0 15.459.977,870 | 15.459.977,87 - -
gelir miktari
Arastirma

5 merkezlerinin sanayi Say1 0 0 0 0 0 0 0 2 2 - -
ile yaptig1 proje sayisi
BAP kapsaminda

6 desteklenen arastirma Say1 2022 4 180 155 7 8 1 0 16,00 8,89% Ulasilmadi
projeleri sayisi
Ogretim elemam

7 basina diisen ar-ge Say1 2022 | 0,0040 0,0900 0,0900 0,0060 | 0,0110 | 0,0060 0,0010 0,0010 1,11% Ulasilmadi
proje sayisi
Patent, faydahh model

8 ve endiistriyel tasarim Say1 2021 2 20 18 0 0 0 0 0 0,00% Ulasiimadi
basvuru sayisi
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Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi

Say1 2022 3 30 10 0 10 11 3 24 80,00% Ulasilmadi

Uluslararasi
10 endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi

Say1 2022 972 950 900 243 300 305 233 1.081 113,79% Asildr

Degerlendirme

1. Dénem Ogretim Elemam Sayisina iliskin veriler PERNET (Personel Programi)'ten otomatik olarak elde edilmekte olup, ayrica her ay sonu
itibariyle Yiiksekogretim Kuruluna gonderilen listelerdende temin edilebilmektedir. Yiiksekogretim Kurulundan yeni kadrolarin tahsis edilmesi ve
yeni

atamalarin yapilmast ile birlikte 31.03.2023 tarihi itibariyle Universitemizde toplam 2.183 gretim elemani bulunmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenen kadro sayilari ile yapilacak atamalar sonucunda yilsonu hedeflenen degerimiz 2.244 olarak belirlenmistir.

1. Ar-Ge'ye Harcanan Biitge: 962.109,05 TL dir.

2. Aragtirma merkezleri gelir miktart alaninda yapilan ¢aligmalar devam etmektedir.
3. BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi 28dir.

4-Ar-ge Proje Sayis1 24°tiir.

2. Dénem Ogretim Elemani sayisina iliskin veriler PERNET (Personel Programi)'ten otomatik olarak elde edilmekte olup, ayrica her ay sonu
itibariyle Yiiksekogretim Kuruluna génderilen listelerden de temin edilmektedir. 31.06.2023 tarihi itibariyle Universitemizde toplam 2.166
ogretim elemani bulunmaktadir. Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen kadro sayilari ile yapilacak atamalar sonucunda yilsonu hedeflenen
degerimiz 2.170 olarak belirlenmistir. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlanan kigi bulunmadigi
tespit edilmis olup, burs igin bagvuru yapilacagina dair kurumumuzdan herhangi bir resmi evrak talebi yoktur. Ogretim Uyesi sayilari PERNET
Personel Programindan temin edilmekte olup, Personel Daire Bagkanlig: taarfindan sayilar giincel olarak giivenilir bir sekilde elde edilmektedir.
31.06.2023 tarihi itibariyle Universitemizde Ogretim iiyesi 1.068 kisi olup, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen kadro sayilari ile
yapilacak atamalar sonucunda yilsonu hedeflenen degerimiz 1.060 olarak belirlenmistir.

Yabanci Uyruklu Akademisyen sayilart PERNET Personel Programindan temin edilmekte olup, Bagkanligimizca sayilar giincel olarak giivenilir
bir sekilde elde edilmektedir. 31.06.2023 tarihi itibariyle Universitemizde 9 Yabanci Uytuklu 6gretim elemani gérev yapmaktadir. Yabanci
Uyruklu Ogretim Elemant i¢in yilsonu hedefimiz 9 olarak belirlenmistir.

3,Dénem Ogretim Eleman1 sayisina iligkin veriler PERNET(Personel Programi)'ten otomatik olarak elde edilmekte olup, ayrica her ay sonu
iyibariyle Yiiksekdgretim Kuruluna génderilen listelerdende temin edilmektedir. 31.09.2023 tarihi itibariyel Universitemizde toplam 2.135
ogretim elemani bulunmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu tarafindanbelirlenen kadro sayilari ile yapilacak atamalar sonucunda yilsonu hedeflenen
degerimiz 2.170 olarak belirlenmistir.

4. Donem 31.12.2023 tarihi itibariyle Universitemizde toplam 2.114 dgretim elemani olup yil sonu hedefimizi gerceklestiremememizin nedeni
TUS kadrolarinda yapilan atamalarin Saglik Bakanlig1 kadrosundan ve yabanci uyruklu kontenjanindan yapilmamasi nedeniyledir.
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Yil: 2023

Programin Ad:: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programun Ad: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararas1
Alt Program Hedefi: kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Onceki Donem Gerceklesme
Olei Greg Hedeflenen Yilsonu gexies
Sira EURERgR AT Birimi | o o Gl;)ztzl;gie G?ﬁﬁﬁ?ﬁ;ﬂe 1.U¢ | 2.Ug¢ | 3.U¢ | 4.U¢ | Yilsonu | Gergeklesme | Gergeklesme
g g Aylik | Aylik | Aylik | Aylik | Degeri Oram Durumu

Dezavantajh gruplara

1 yonelik sosyal entegrasyon | o~ | 5055 | 29 20 15 6 10 10 20 46 230,00% Asildi
ve kapsayicihiga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

,  |Esitim programlarina Sayi | 2022 | 1.466 |  2.000 1500 | 1310 | 2642 | 1312 | 492 | 5756 | 287,80% Asildr
basvuran Kisi sayis1
Mezunlara yonelik

3 gerceklestirilen faaliyet Say1 2022 27 25 20 6 17 30 211 264 1056,00% Asildi
sayisi
Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi

4 (DILMER) tarafindan Say1 2022 | 1.552 2.000 1.500 1.228 | 2.457 | 1.295 | 379 5.359 267,95% Asildi
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal

5 sorumluluk projeleri Sayi 2019 5 6 6 0 0 0 0 0 0,00% Ulasilmadi
sayisi
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Universitenin cevrecilik
6 alanlarinda aldig: 6diil
sayisi

Say1 2022 25 32 19 2 1 1 1 5 15,63% Ulasilmadi

Degerlendirme

2. Donem Kocaeli Valiligi ortakliginda yiiriitiilen “Gelecegime sahip ¢ikiyorum projesi kapsaminda dezavantajli genglere goniillii
iicretsiz psikolojik danigmanlik verilmistir. Diinya Kromozom kardesligi ortakliginda yiiriitiilen “Yanimdasin™ projesine destek
verilmigtir.

Engelliler haftasinda Engelli Kavramm, Engelli Bireylerle Iletisim Nasil olmal” baslikli egitim giivenlik gdrevlilerine 2 ayr
grup halinde verilmistir. 4-5 Mayis 2023 tarihlerinde Eskisehirde yapilan i¢ Anadolu kariyer fuarma katilim saglanmis. Mezun
ogrencilerimizin {irettigi akilli baston stantta sergilenerek erisilebilirlik agisindan farkindalik arttirilmistur.

Arslanbey Yerleskesinde Universite ¢alisanlarina erisilebilir yaklasimlari igeren duyarlilik egitimleri verilmistir. Hereke Yerleskesinde
Universite galisanlarina erisilebilir yaklasimlari igeren duyarlilik egitimleri verilmistir.

Korfez Kampiisiinde Universite calisanlarina erisilebilir yaklasimlari iceren duyarlilik egitimleri verilmistir. Karamiirsel Yerleskesinde
Universite calisanlarina erisilebilir yaklasimlar iceren duyarlilik egitimleri verilmistir. Derbent Yerleskesinde Universite calisanlarina
erigilebilir yaklagimlari igeren duyarlilik egitimleri verilmistir. “Bir ses ver Projesi” kapsaminda 5 Adet kitap seslendirmesi yapilmustir.

3. Dénem Sponsor bulunarak Miihendislik Fakiiltesi A Blok bina erisilebilirligi caligmalar1 baslatilmistir. Goéleiik Down Sendromlular
Dernegi tarafindan YEDEP destekli yiiriitiilen projede destek verilmistir.

Kent Konseyi ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi ortakliginda Deniz Festvaline destek verilmistir. Onciilii Kadinlar Dernegi ile
Mesleginle hayata tutun proje calismalari yapilmustir. Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan organize edilen ve Universitemizce destek
verilen Sanatta Ben de Varim” projesine destek verilmis. Iki giin siiresince dgrencilerle yer alinmistir.

Kandira MYO ve Yabanci Diller YO Mekéanda erisilebilirlik turuncu bayrak oduli almustir.
Amnitpark Yerleskesinde Universite calisanlarina erisilebilir yaklasimlari igeren duyarlilik egitimleri verilmistir.

Sponsor bulunarak Miihendislik Fakiiltesi A Blok bina erisilebilirligi calismalar1 baglatilmistir.

Sevgi Evlerinde kalan c¢ocuklarla hafta sonu kamp yapilmistir. Mithendislik Fakiiltesi A blok erisilebilirligi tamamlanmis. Agilist
yapilmis. Sponsorlara tesekkiir belgeleri verilmistir. Acilista Engelliler Birim Koordinatorii tarafindan torene katilan konuklar,
akademik ve idari personele gérme engellilerin erisilebilirligi i¢in kullanilan kilavuz yiizeyler ve Braile tabelalarin 6nemi hakkinda
bilgilendirme yapilmistir. Konuyla ilgili duyarlilik gelismesi agisindan basin araciliiyla haber olarak duyurulmustur. Goélciik Down
Sendromlular Dernegi ve Biiyliksehir Belediyesi ortakliginda ¢aligmalar yapmak agisindan protokol hazirlanmistir.
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Degerlendirme

4. Dénem Golciik Ford Otosan Yerleskesinde Universite calisanlarina erisilebilir yaklagimlari iceren duyarlilik egitimleri verilmistir.
Ankara da bulunan bazi igverenlerle erisilebilir iiniversite olma noktasinda sponsorluk goriismeleri yapilmistir. Ticaret Odas1 Kadin
Girisimciler Kuruluna Engelliler Birim Koordinatorii se¢ilmis ve Ticaret odasi il icra kurulu diyeleri se¢iminde oy kullanilmustir.
Kocaeli ilinde bulunan TEKOM firmasi ile sponsorluk goriigsmeleri ve is birligi toplantis1 yapilmistir. Diinya Kromozom Kardesligi
Dernegi organizasyonunda yapilan downsendromlular dernegi dogum giinii etkinligine destek verilmistir. Golciik Down Sendromlular
Dernegi ile 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalarina katilim saglanmustir.

100. Y1l Cumhuriyet Kutlamalari ¢ergevesinde diizenlenen Tiirk Sanat miizigi konserine huzurevi sakinleri davet edilmis ve katilimlar
saglanmustir.

Universitemize yeni baslayan engelli &grencilere yonelik oryantasyon toplantist yapilmistir. Golciik Sevgi  Evlerinde
Kalan ve egitimden kopan gen¢ c¢ocuklarina yonelik meslek edinmeleri acisindan mesleki kurs veya iiniversite
egitimlerine devamliliklarin1 saglamak acisindan grup goriismeleri yapilmistir. Engelliler Arastirma ve Uygulama Birimi
olarak Diinya Kromozom Kardesligi Dernegi ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Bolimi isbirliginde “Kampiiste Eglenceli
Deneyler” baslikli proje ile down sendromlu genglerle kimya deneyleri yapilmigtir. Umuttepe Kampiisiinde bulunan
bankamatiklerin erisilebilirligi icin sponsor destekli diizeltme c¢aligmalari baglatilmistir. Golciik Sevgi Evlerinde Kalan ve
egitimden kopan geng¢ c¢ocuklarina yonelik meslek edinmeleri agisindan mesleki kurs veya tiiniversite egitimlerine tesvik
acisindan iniversite ortamlarint gormeleri, rol model almalari i¢in akran damigmanligi saglamak igin film festivaline
katilimlar1 saglanmustir.

Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Konularinda toplumu bilinglendirmek igin Radyo KI Giine Bakis Programmna katilim
saglanmustir.

Kocaeli Universitesi ev sahipliginde diizenlenen USKAF-8 kongresinde “Afetlerde Stres Yonetimi ve Psikolojik ilk yardim” baglhkl
sunum yapilmistir. Sivil Toplum Is birlikleri ¢ergevesinde Peyjaz istanbul Fuarinda Kentsel Parklar, Cocuk Gelisimi ve Oyun baslikli
sunum yapilmisgtir.

13 Aralik Engelliler giinii nedeniyle Kocaeli Biiyiiksehir organizasyonunda diizenlenen farkindalik toplantisina destek verilmistir.
Engelliler giinli nedeniyle 6 Aralik 2023 tarihinde Engelli 6grencilerle Ford Fabrikasinda kariyer planlama egitimi ve fabrika ziyareti
yapilmistir.

Golciik Down Sendromlular Dernegi ve BUYUKSEHIR BELEDIYESI ortakliginda galismalar yapmak agisindan protokol
hazirlanmistir. Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giiniinde “Siddetle Miicadelede Ozel Sektoriin Rolii ve Onemi Baslikli
Panelde Siddetle Basa Cikmada Caligan Kadinlarin Rolii” baglikli konusma yapilmistir.
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Yil: 2023
Programm Adi:  TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Programin ~ TEDAVI HIZMETLERI
Adr:
Alt Program Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Hedefi:
Onceki Donem
P Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
. Olg¢ii Grg "
Sira Gosterge Adi . . Gosterge | Gerceklesme - - — -
Birimi Yil Dederi Degeri Tahmini 1. Ug 2. Ucg 3.Ug 4. Ug Yilsonu | Gergeklesme Gerg¢eklesme
g Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Oram Durumu
1 Ameliyat sayisi Say1 | 2022 | 40.779 37.500 37.000 13.014 | 11.494 | 11.888 | 11.733 48.129 128,34% Asilda
Universite
2 ll:ftsetl?l‘:l‘:l;;‘tak Oran | 2022 | 96,9000 97 97 88 87 87 |87,3000 | 87,3000 | 90,00% Kismen Ulagildi
orani
Universite
3 hastaneleri yatak | Oran | 2022 | 78,2000 67 65 76,3900 | 65,6000 | 69,5300 | 72,4700 | 72,4700 108,16% Asilda
doluluk oram
4 3;*;12:‘ hasta Sayi | 2022 | 45.898 | 40.000 40.000 12.862 | 11.433 | 11.689 | 12.156 | 48.140 120,35% Asildy
Degerlendirme
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Yil: 2023

Programin Ad:: YUKSEKOGRETIM
Alt Programun Ad: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Onceki Dénem
Oleil Gre Hedeflenen |  Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi . Q . Gosterge | Gergeklesme — — — —
Birimi Yili |Degeri| Degeri Tahmini 1.U¢ | 2.U¢ | 3.U¢ | 4.U¢ | Yusonu | Gergeklesme | Gergeklesme
Aylik | Aylik | Aylik | Aylik | Degeri Oram Durumu
SCI, SCI-Expanded, SSCI
1 | ve AHCI kapsamindaki Sayr | 2022 |0,0800 | 0,3500 0,3300 0,0900 |0,1200 | 0,1100 | 0,0900 | 0,0900 | 25,71% Ulagilmadi

dergilerde 6gretim elemani
basina diisen yayin sayisi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
2 | oncelikli alanlarda saglanan | Sayr | 2022 25 45 40 20 20 24 16 16 35,56% Ulasilmad
burslardan yararlanan
doktora dgrenci sayisi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan

o,
3 arastirma desteklerinden Sn | AL 41 50 45 40 39 50 57 57 114,00% Asildi
yararlananlarin sayisi
Yiiksekogretim Kurulu,
4 | Turkiye Bilimler Akademisi | o @ | 55,9 | ¢ 0 0 0 0 0 0 0 - Ulagiimad

ve TUBITAK bilim, tesvik
ve sanat odiilleri sayisi

1. Dénem Universitemizde yapilan tim gorevlendirmeler ilgili Birimlerce PERNET Programina islenmekte olup, 31.03.2023 tarihi
itibariyle "Yﬁksekt')gretim Kurulu Bagkanlig1 tarafindan saglanan aragtirma desteklerinden yararlanan kisi bulunmadigi tespit edilmistir.
Ancak YOK tarafindan gelistirilen Doktora Sonras1 Arastirma Projeleri (DOSAP) kapsaminda ilerleyen siireglerde bu gostergede artis

Degerlendirme olmasi beklenmektedir.

2. Donem Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlanan kisi bulunmadigi tespit edilmis
olup, burs i¢in bagvuru yapilacagina dair kurumumuzdan herhangi bir resmi evrak talebi yoktur.
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Yil:

Programin Ad:

Alt Programin Adi:

Alt Program
Hedefi:

2023

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGIiTIiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Sira

Gosterge Adn

Olcii
Birimi

Onceki Dénem
Grg

Yii | Degeri

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gerceklesme
Tahmini

Gerceklesme

1. U¢
Aylik

2.Ug
Aylik

3. U¢
Aylik

4. Ug
Aylik

Yilsonu
Degeri

Gercekles
me Orani

Gergceklesme
Durumu

Doktora egitimini
tamamlayanlarin
sayis1

Say1

2022 15

70

65

42

29

84

120,00%

Asildr

Egitim bilimleri
kontenjan doluluk
orani

Oran

2022 99

100

929

97

97,3900

84

97

97

97,00%

Kismen
Ulasildx

Egitimin program
siiresinde bitirilme
orani

Oran

2022 62

51

50

38

41,7700

41,7600

45

45

88,24%

Kismen
Ulasildi

Fen bilimleri
kontenjan doluluk
orani

Oran

2022 72

71

70

64

64,3800

85

69

69

97,18%

Kismen
Ulasildx

Kiitiiphanede
bulunan basih ve
elektronik kaynak
sayisi

Say1

2022 6.394.423

4.000.000

3.950

6.011.223

6.011.899

6.012.502

6.013.601

6.013.601

150,34%

Asildi

Kiitiiphanede
bulunan égrenci
basina diisen basih
ve elektronik
kaynak sayisi

Say1

2022 | 0,1000

67,8000

69,3000

96,1700

98,9200

89,0500

94,3900

94,3900

139,22%

Asildi

Kiitiiphaneden
yararlanan Kisi
sayisl

Say1

2022 | 13.583

23.000

22.000

13.437

13.271

11.400

12.774

12.774

55,54%

Ulasilmadi
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Lisansiistii

g | Ogrencilerin toplam |, - 2022 | 9,2100 | 10,6800 10,8800 | 8,1500 | 8,4200 | 8,9200 | 89100 | 8,9100 | 83,43% Kismen
ogrenciler icindeki Ulasild1
pay1

g |Ogrenci basmna Metrekare | 2022 | 3,4700 | 3,7300 3,8100 3,5200 | 3,6200 | 32600 | 3,4500 | 3,4500 | 92,49% Kismen
diisen egitim alani Ulasildi

10 | Ofrenci basma Metrekare | 2022 | 7,6100 |  8,7000 8,9000 8,1600 | 83900 | 7,5600 | 8,0100 | 8,0100 | 92,07% Kismen
diisen kapah alan Ulasildi
Ogrenci degisim

11 Iy’;‘r’g;':l‘;"“da“ Oran 2021 | 0,0020 |  0,5400 0,5100 0 0 0,0010 0 0,0010 | 0,19% Ulasilmadi
ogrencilerin orani
Ogretim iiyesi

12 | bagina diisen Say 2022 59,2700 | 54,2800 53,9300 | 58,4200 | 56,9100 | 63,6400 | 59,3200 | 59,3200 | 109,29% Asildi
6grenci sayisi
Saghk bilimleri Kismen

13 | kontenjan doluluk Oran 2022 91 88 87 83 [83,3700| 100 79 79 89,77%
oram Ulasildi
Sosyal bilimler Kismen

14 |Kkontenjan doluluk Oran 2022 62 64 63 62 |62,7300| 95 63 63 98,44% sme
orani Ulasildi
Teknokent veya
Teknoloji Transfer

15 | Ofisi (TTO) Say 2022 53 450 350 42 4 30 5 81 18% Ulagilmadi
projelerine katilan
ogrenci sayisi
Uluslararasi
kuruluslarla ortak

16 <o Say1 2020 2 2 1 0 0 0 0 0 0,00% Ulasilmadi
uygulanan egitim
programi sayisi
Yabanca dilde

17 | egitim veren Say1 2022 31 31 31 30 35 35 35 35 112,90% Asild1

program sayisi
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Yabanci uyruklu

18 akademisyen sayisi

Kismen

o,
Say1 2022 9 10 10 8 9 9 9 9 90,00% Ulasilda

Yabanci uyruklu

19 |.. .
ogrenci sayisi

Say1 2022 1.462 1.500 1.400 1.445 1.412 1.812 1.955 1.955 130,33% Asildi

Yan dal ve cift ana
dal programindan
20 | mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orani

Oran 2022 | 0,0270 1,3700 1,1200 0 0,0020 | 0,0110 | 0,0110 | 0,0110 0,80% Ulasilmadi

Degerlendirme

1. Donem Ogretim Uyesi sayilart PERNET Programindan temin edilmekte olup, Personel Daire Baskanhig: tarafindan sayilar giincel olarak
giivenilir bir sekilde elde edilmektedir. 31.03.2023 tarihi itibariyle Universitemizde 354 Profesér, 255 Dogent ve 461 Doktor Ogretim Uyesi gérev
yapmakta olup toplam 1.070 &gretim iiyesi bulunmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen kadro sayilar ile yapilacak atamalar
sonucunda yilsonu hedeflenen degerimiz 2.100 olarak belirlenmistir. Yabanci Uyruklu Akademisyen sayilari PERNET Programindan temin
edilmekte olup, Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan sayilar giincel olarak giivenilir bir sekilde elde edilmektedir. 31.03.2023 tarihi itibariyle
Universitemizde toplam 8 Yabanci Uyruklu 6gretim eleman1 gérev yapmaktadir.

3. Donem Ogretim Uyesi sayilar1 PERNET Personel Programindan temin edilmekte olup, sayilar giincel olarak giivenilir bir sekilde elde
edilmektedir. 31.06.2023 tarihi itibariyle Universitemizde &gretim {iyesi 1.068 kisi olup, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindanbelirlenen kadro
sayilari ile
yapilacak atamalar sonucunda yilsonu hedeflenen degerimiz 1.060 olarak belirlenmistir. Yabanci Uyruklu Akademisyen sayilari PERNET
Personel Programindan temin edilmekte olup, Personel Daire Baskanlig: tarafindan sayilar giincel olarak giivenilir bir gekilde elde edilmektedir.
31.06.2023 tarihi itibariyle Universitemizde 9 Yabanci Uytuklu 6gretim elemani gorev yapmaktadir. Yabanct Uyruklu Ogretim Elemani igin
yilsonu hedefimiz 10 olarak belirlenmistir.

4. Donem Ogretim iiyesi sayilart PERNET Programindan temin edilmekte olup, Personel Daire Baskanlhigi tarafindan sayilar giincel olarak
giivenilir bir sekilde elde edilmektedir. 31.12.2023 tarihi itibariyle Universitemizde 379 Profesor, 239 Dogent ve 456 Doktor Ogretim Uyesi
bulunmaktadir. Yapilan yeni atamalarla birlikte yilsonu hedefimize ulasmis bulunmaktayiz. Yabanci uyruklu Akademisyen sayilart PERNET
Programindan temin edilmekte olup, Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan sayilar giincel olarak giivenilir bir sekilde elde edilmektedir.
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Yil:

Programin Ad:

2023

YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Programin Adi:
Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
Alt Program Hedefi:  desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Onceki Dénem Gerceklesme
Olcii Grg¢ Hedeflenen Yilsonu geldes
Sira ER AL Birimi | Gl;)ztzl;gie G?;‘;lelﬁglsl;ne 1.Ug | 2.U¢ | 3.U¢ | 4.U¢ | Yisonu | Gergeklesme | Gerceklesme
g g Aylik | Aylik | Aylik | Aylik Degeri Orani Durumu

Barmmma

i |hiemetlerinden - guy | 2022 |8 0 0 8§ | 4 | 4 5 5 . .
yararlanan 6grenci
sayisl
Beslenme

g L reienen Sayt | 2022 | 184.104 | 1.200.000 950.000 | 20.139 | 14.616 | 31.128 | 174,8600 | 174,8600 0.01% Ulasimadi
yararlanan 6grenci
sayisi
Ogrenci basia

3 | diisen sosyal donati M? 2022 | 3,5500 2,7100 2,7300 4,6400 | 4,7800 | 4,3000 | 4,5600 4,5600 168,27% Asildi
alam

PRl (i e Sayi | 2022 | 144 130 128 141 | 147 | 147 | 150 150 115,38% Asildi
topluluk sayisi
Sosyal, kiiltiirel ve

5 . . Say1 2022 620 287 240 80 169 64 254 567 197,56% Asild
sportif faaliyet sayisi
Yiiksekogretimde

6 | 6grenci basina TL 2020 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
barinma harcamasi
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Yiiksekogretimde 5.704.71
7 | 6grenci basina TL 2022 | 00’ 982,3700 602,8400 138,5800 | 102,3500 | 4.737,8000 | 657,6000 | 657,6000 66,94% Ulasilmad:
beslenme harcamasi
Yiiksekogretimde
8 |0grenci yasamindan | Oran | 2022 | 75,2200 78 77 75,4000 | 75,5300 | 75,4400 74,4200 | 74,4200 95,41% Kismen Ulagildi
memnuniyet orani
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saghk hizmetinden
9 |yararlanan 6grenci Oran | 2022 | 0,0200 11,4500 7,6900 0 0 0 0,0200 | 0,0200 0,17% Ulasilmadi
sayisinin toplam
o0grenci sayisina
orani
1. Donem Bilindigi tizere 2023 yili Performans Programi kapsaminda ¢aligmalar yapilmis olup; saglik hizmetinden yararlanacak 2023 yili hedef
Ogrenci sayisi 6.753 olarak tespit edilmistir. S6z konusu tespitler, daha onceki yillarin karsilagtirmali oranlart ile yeni kayitlarin ortalama artis
oranlar1 ve mezunlari iizerinden belirlenmistir. Bir 6nceki (2022) y1l saglik hizmetinden yararlanacak hedef 6grenci sayist ile saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisini karsilastirdigimizda ise % 61°lik artis ile 7.087 6grencimizin oldugu goriilmistiir. Diger taraftan 2022 yili ilk {i¢ aylik
veriler incelendiginde de 1.135 6grencimizin saglik hizmetinden yararlandigi tespit edilmektedir. Bu kapsamda 2023 yili 1.déneminde (Ocak-
Subat-Mart) 683 dgrencimize saglik hizmeti verilmis olup; 2022 yilina gére 2023 yili ilk {i¢ aylik verilerdeki diisligiin 6 Subat 2023 tarihinde
yasanan deprem felaketi nedeniyle oldugu anlasilmaktadir. Sonug itibariyle 2023 yilsonu ger¢eklesme tahmini, ortalama artig- azalig oranlari
iizerinden yapilan yeniden degerlendirmeyle 8.779 olarak tespit edilmektedir. Kocaeli Aile ve Sosyal il Miidiirliigii Kosekdy Bakim ve
Rehabilitasyon Miidiirliigii ile 2023 yili Mart ayinda yapilan protokolle Engelli ve Kimsesiz bireylerimize atin fiziksel ve psikolojik tedavi edici
Degerlendirme ozelliklerinden yararlanmalari, yasam kalitelerini ve toplumsal farkindalik olugturmalar1 hedeflenerek " At ile Terapi " ye baglanmustir.

2. Donem 2023 yili 1.donemi ¢aligmamizda (Ocak-Subat-Mart) 683 6grencimize saglik hizmeti verildigi belirtilmis olup; Dis Hekimligi
Poliklinigi ile Psikolojik Danismanlik ve Hemsirelik Hizmetlerindeki Ocak- Subat- Mart aylar1 6grenci hizmet verileri sehven alinamamasi
nedeniyle Ocak ay1 90 6grenci, Subat ay1 27 6grenci, Mart ay1 41 d6grenci olarak toplamda 158 6grenci Nisan- Mayis- Haziran aylar1 donemine
ilave edilmistir. Bu kapsamda iki donem ve toplamda alt1 ay tizerinden saglik hizmeti verilen 6grenci sayis1 2.337 olarak tespit edilmistir. Buna
gbre, 2024 yili performans programi calismasinda dayanak olarak alinan Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 6 Haziran 2023 tarihli 6grenci
sayist (61.911) ile onceki yillar artig- azalis oranlar1 kapsaminda belirtilen 2023 yili tahmini toplam 6grenci sayist (69.340) iizerinden
degerlendirilen yilsonu ger¢eklesme tahmininin (8.779) 23 Ekim 2023 tarihli giincellenen 6grenci sayist (66.387) da dikkate alindiginda
giincellenmesi gerekliligi goriilmiistir. Konu ile ilgili istatistiki oranlar iizerinden yeniden degerlendirildiginde 2023 yilsonu gergeklesme
tahmini 7.514 olarak 6ngdriilmektedir.
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Performans Gostergesi Sonuclar1 Formu

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gerg¢eklesme ¢ 3
- 2l Durumu
Degeri Degeri
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
ARASTIRMA, ARASTIRMA g,ellslm}.n © ka.t.lflda.bulunmak Arastirma altyapisi projesi
GELISTIRME VE iizere yiiksekogretim 100 100 Ulasildx
g ALTYAPILARI tamamlanma orani
YENILIK kurumlarinda aragtirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gii¢lendirilmesi
A"r—ge ye harcanan biitgenin toplam 15100 0.0100 Ulasilmad
biitgeye orant
A.r—g.e sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere 9 3 Ulasilmad
iligkin alinan patent sayist
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin 40 11 Asilds
say1st
Arastirma merkezleri gelir miktari 0 15.459.977,87 -
. . . Yiksekogretim kurumlarinda . -
ARASTIRMA, YUKSEKOGRETIMDE inovasyon amagli bilimsel }t’l\;;tslt;ngioﬁesr{:;lzslfrlnln sanayi ile 0 ) )
GELISTIRME VE BILIMSEL caligsmalarin arttirilmasi
YENILIK ARASTIRMA VE BAP kapsaminda desteklenen 130 16 Ulasiimad
GELISTIRME arastirma projeleri sayisi t !
Ogr'etlm elemani bagina diisen ar-ge 0.0900 0.0010 Ulasilmad
proje sayisi
Patent, faydali model ve endiistriyel 20 0 Ulasilmad
tasarim bagvuru sayisi
Ulusal ve uluslararas1 kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi 30 24 Ulasilmadi
say1st
Uluslararasi endekslerde yer alan 950 1.081 Asildr

bilimsel yayin sayis1
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Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gerg¢eklesme gerres
. N Durumu
Degeri Degeri
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin 20 46 Asildi
yapilan faaliyet sayist
Egitim programlarina basvuran kisi 2,000 5756 Asildi
say1st
Toplumun tiim kesimlerine Mez.unlara yonelik gergeklestirilen 25 264 Asildi
o - faaliyet sayist
YUKSEKOGRETIM ihtiyag duydugu alanlarda
HAYAT BOYU KURUMLARI SUREKLI egltlmler VCI'Ill’IleSl, kamu kurum Siirekli Egltlm Merkezi (SEM) ve Dil
b = ve kuruluslari, 6zel sektor ve i (DI
OGRENME EGITIM uluslarara$s1 kuruluslarla Merkez_l (P‘I‘L ME{{) ta}raflnc'lan 2.000 5.359 Agildi
FAALIYETLERI uluslarara rulusle mesleki egitime yonelik verilen
isbirliginin gelismesine katkida | sertifika say1s1
bulunulmasi
Tarpamllanan sosyal sorumluluk 6 0 Ulagilmadi
projeleri sayisi
UnlYelj.Sl‘[?nln gevrecilik alanlarinda 3 5 Ulagilmad
aldigi 6diil sayist
Ameliyat sayis1 37.500 48.129 Asild
o o Universite hastaneleri nitelikli yatak Kismen
TEDAVI EDICi Tedavi edici saglik hizmetinin orant 97 87.3 Ulasild:
SAGLIK TEDAVI HIZMETLERI | erisilebilir ve etkili olarak — -
sunulmasinin saglanmast grl:n\;ersne hastaneleri yatak doluluk 67 7247 Asildi
Yatan hasta sayisi 40.000 48.140 Asildi
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Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gerg¢eklesme gerres
. o . Durumu
Degeri Degeri
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde dgretim 0,3500 0,0900 Ulasilmadi
elemani basina diisen yayin sayisi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
OGRETIM . bellrlenecek oncelikli alanlarda 45 16 Ulasilmad
Alaninda yetkin, aragtirmaci, | saglanan burslardan yararlanan
ELEMANLARINA bilgi lireten ve aktaran doktora 6grenci sayisi
SAGLANAN BURS VE &l o . - AL S
DESTEKLER akademisyenler yetistirilmesi | Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden 50 57 Asildi
yararlananlarin sayisi
Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK 0 0 Ulasilmadi
bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarin 70 ]4 Asildi
sayisl
VUKSEKOGRETIM Egitim bilimleri kontenjan doluluk 100 97 Kismen
orani Ulasildi
Egitimin program siiresinde bitirilme Kismen
51 45
orani Ulasildi
. . o . o Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 71 69 Kismen
ON LISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi ve Ulasildy
LISANS EGITIMI VE gelisime agik mezunlar Kiitiiphanede bulunan basili ve
LISANSUSTU EGITIM yetistirilmesi elektronik kaynak sayisi 4.000.000 6.013.601 Asildr
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak 67,8000 94,3900 Asild1
say1st
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi 23.000 12.774 Ulasilmadi
Rsansgstulolgrenc%lerm toplam 10,6800 8.9100 Kismen
ogrenciler i¢indeki pay1 Ulasildx
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Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gerg¢eklesme gerres
. o . Durumu
Degeri Degeri
. . . . Kismen
Ogrenci bagina diisen egitim alani 3,7300 3,4500 Ulagildi
o . .. Kismen
Ogrenci bagina diisen kapali alan 8,7000 8,0100 Ulasildi
Ogrenci deglvslm programlarmdan 0.5400 0.0010 Ulasilmad
yararlanan 6grencilerin orani
Ogretim iiyesi bagina diisen dgrenci 542800 59.3200 Asildi
sayisl
Saglik bilimleri kontenjan doluluk Kismen
88 79
orani Ulasildi
Sosyal bilimler kontenjan doluluk 64 63 Kismen
ON LISANS EGITIMI, Mesleki yeterlilik sahibi ve orant Ulasildx
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE gelisime a¢ik mezunlar ..
LISANSUSTU EGITIM yetistirilmesi Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 450 81 Ulasilmadi
dgrenci sayisi
Uluslararast Vk.u.ruluglarla ortak ) 0 Ulasilmad
uygulanan egitim programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program 31 35 Asildr
say1st
. Kismen
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 10 9 Ulagilds
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 1.500 1.955 Asildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun 1,3700 0,0110 Ulasiilmadi

Sayisina orant
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Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gerg¢eklesme seey
- < . Durumu
Degeri Degeri
Barinma hizmetlerinden yararlanan 0 5 )
Ogrenci sayisi
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 1.200.000 174,8600 Ulasilmad
dgrenci sayisi
Ogrenci bagina diisen sosyal donati 27100 4,5600 Asildr
alani
Ogrenci kuliip ve topluluk sayist 130 150 Asildi
Yiksekogretim dgrencilerine — - -
sunulan beslenme ve barinma Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet 287 567 Asildr
.. o . ] OG i i ini itesini sayisl
VUKSEKOGRETIM YUKSEKOGRETIMDE hlzmetlerml’pvkaht‘es11'11n N Yy
OGRENCI YASAMI artirtlmasi; 6grencilerin kisisel ve Yiiksekdgretimde dgrenci basina
sosyal gelisimi desteklenerek barimma harcamasi 0 0 Ulagilmadi
yasam kalitesinin yiikseltilmesi - — — D
Yiksekogretimde 6grenci basina 982,37 657.60 Ulasilmad
beslenme harcamast
Yiiksekdgretimde 6grenci yagamindan Kismen
; 78 74,42
memnuniyet orani Ulasildr
Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hlzmetlnde"r{ yara.rlanan Ogrenci 11,4500 0,0200 Ulasilmad
sayisinin toplam 6grenci sayisina
orant

II1.B.2.ii.Performans Denetim Sonuclari

Universitemiz, Sayistay Baskanlhigi tarafindan 2023 yilinda “Sayistay Performans Denetim Raporu” ile

denetlenmemistir.
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I11.B.3.Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

I11.B.3.1.Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Amacin Iligkili Oldugu Program / Alt Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve
Program Ad1 Lisansiistii Egitim

Amacin iliskili Oldugu Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acgik mezunlar

yetistirilmesi

H1.1 Performansi %81,93

Sorumlu Birim/Birimler O%re'r'lmulvs}erl Dal.re‘:. Bagskanlig1 / Basin ve Halkla Iliskiler
Miidiirliigii / Enstitiiler

20 100 1.005 2.968

20 %64,64 %69,00 %74,43

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 1.1.1 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme
gozlenmistir. Not ortalama sartini saglayan tiim Ogrencilerimize burslari verilmistir ve verilmeye devam
edilmektedir.

PG 1.1.5 Performans gosterge degerine ulagilmis, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gergeklesme
gozlenmistir.

PG 1.1.4 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme
gozlenmistir. Aday 6grenci tanitim organizasyonlari, fuar katilimlari, sosyal medya paylasimlari, yerel ve ulusal
haber yayinlari, rdportajlar, sunumlar vb. faaliyetler gerceklestirilmistir.

PG 1.1.2 ve PG 1.1.3Hedeflenen degere biiyiik oranda ulasilmistir.

PG 1.1.3 ve PG 1.1.4 Performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin fligkili Oldugu Program / Alt
Program Adi

Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve
Lisanstistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acgik mezunlar
yetistirilmesi

H1.2 Performansi

%36,75

Sorumlu Birim/Birimler

Tiim Akademik Birimler / UZEM / Enstitiiler / Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig1

20

24 33

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 1.2.4 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme

gozlenmistir.

PG 1.2.1,PG 1.2.2 ve PG 1.2.5 Performans gosterge degerlerine ulasilmamistir.

PG 1.2.3Performans gosterge degerine ulasilmamistir.2023 yili igin yeni bir "uzaktan O&gretim programi
acilmas1" yoniindeki hedefimizin tahmin edildigi dogrultuda sonuglandig1 goriilmektedir. Uzaktan Egitim agma
talebi ilgili Akademik birimler tarafindan gerceklestirilmekte olup her donem talep dogrultusunda artan veya
azalan "Uzaktan Egitim Ogrenci Sayist" hedefimiz; Ocak - Haziran 2023 déneminde "1787" ve Temmuz -
Aralik 2023 doneminde "2261" kayith 6grenci sayisi ile hedeflenen degerin iizerinde gergeklesmistir.
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Amacin Iligkili Oldugu Program / Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii
Alt Program Adi Egitim

ﬁlel:i?flin lliskili Oldugu Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
H1.3 Performansi %76,77

Tiim Akademik Birimler / Ogrenci isleri Daire Baskanlig1 / Basin ve
Sorumlu Birim/Birimler Halkla Iligkiler Midiirliigii / Uluslararasi IligkilerErasmus — Farabi ve
Mevlana Degisim Programi Koordinatorligii

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 1.3.1 Performans gosterge degerine ulasilmistir.

PG 1.3.2, PG 1.3.3 ve PG 1.3.5 Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hatta hedeflenen seviyenin de
iizerinde gergeklesme gozlenmistir.

PG 1.3.4 Performans gosterge degerine ulagiimamustir.

PG 1.3.1, PG 1.3.2, PG 1.3.3 ve PG 1.3.4 performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin Iligkili Oldugu Program / | Yiiksekdgretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii
Alt Program Ad1 Egitim

Amacin [liskili Oldugu Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Hedefi
H1.4 Performansi %79,00
Sorumlu Birim/Birimler Personel Daire Bagkanligi / Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 1.4.1 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme
gbzlenmistir.

PG 1.4.2Performans gosterge degerine ulasiimamistir.2023 yilinda 2 adet yabanci uyruklu 6gretim eleman
talebigelmis ancak islemleri yetismeyip 2024 yilina kalmistir. Hedefimiz bu yiizden tutmamustir.

PG 1.4.3 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme
gdzlenmistir. 2547 sayili kanunun 39. Maddesi uyarinca 7 adet, Erasmus 5 adet, TUBITAK 5 adet olmak iizere
17 adet 3 ay ve iizeri gorevlendirme yapilmistir. TUBITAK tahminlerini énceden bilmedigimizden hedef
astlmustir.

PG 1.4.3 Performans gostergesi kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin iligkili Oldugu Program /

Alt Program Ad1 Yiksekdgretim
Amacin Iligkili Oldugu Program )

Hedefi

H1.5 Performansi %380,68

Sorumlu Birim/Birimler

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi / Tim Akademik
Birimler

3.610.000

3.754.000

6.013.601

40

328 621 1.882 100,00

20

20.118 21.293 20.158 3,40

Hedefe liskin Degerlendirmeler

iizerinde gergeklesme gozlenmistir.

PG 1.5.1, PG 1.5.2 ve PG 1.5.3 Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hatta hedeflenen seviyenin de

PG 1.5.4 Performans gosterge degerine ulasilmamustir.

PG 1.5.1 ve PG 1.5.4 Performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin fliskili Oldugu Program / Arastirma  Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Alt Program Ad1 Arastirma ve Gelistirme
Amacin iliskili Oldugu Program Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amaglt bilimsel ¢aligmalarin
Hedefi arttirilmasi
H2.1 Performansi %76,06
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii (BAP) / Idari ve Mali
Sorumlu Birim/Birimler Isler Daire Baskanligi / Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) / Tim
akademik Birimler

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 2.1.2 ve PG 2.1.3 Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde
gerceklesme gozlenmistir.

PG 2.1.4 Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme
gozlenmistir. S6z konusu gosterge kapsaminda KOU TTO’dan yapilan projelerde iiniversite 6z kaynaklari
kullanim1 bulunmamaktadir. Ayrica KOU TTO projeleri yalnizca is birligi yapilan kurulusun 6z kaynaklari ya
da proje hibe tesvikleri ile gerceklestirilmektedir.

PG 2.1.1 Performans gosterge degerine ulagiimamustir.

PG 2.1.2, PG 2.1.3, PG 2.1.4 Performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin fligkili Oldugu Program / Alt
Program Adi

Arastirma Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Aragtirma ve Geligtirme

Amacin iligkili Oldugu Program
Hedefi

Yiksekogretim  kurumlarinda  inovasyon amagli  bilimsel
¢aligmalarin arttirilmasi

H2.2 Performansi

%99,24

Sorumlu Birim/Birimler

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi / Bilimsel
Aragtirma Projeleri Koordinatorligii / Tiim Akademik Birimler

250 510

Hedefe liskin Degerlendirmeler

PG 2.2.1 Performans gosterge degerlerine ulagilmamustir.

PG 2.2.2,PG 2.2.3 ve PG 2.2.4 Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de

iizerinde gergeklesme gozlenmistir.

H2.2 deki tiim performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir
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Amacin lliskili Oldugu Program / Arastirma  Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel

Alt Program Adi Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iligkili Oldugu Program Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢aligmalarin
Hedefi arttirtlmasi

H2.3Performansi %100,00

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi / Tiim Akademik
Birimler / Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

Sorumlu Birim/Birimler

40 67.500 95.500 125.352 100,00
30 57 86 173 100,00
10 127 219 785 100,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 23.1, PG 23.2, PG 2.3.3 ve PG 2.3.4 Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hatta hedeflenen
seviyenin de lizerinde gerceklesme gozlenmistir.

H2.3 deki tiim performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin fligkili Oldugu Program /
Alt Program Ad1

Aragtirma  Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Aragtirma ve Geligtirme

Amacin Iligkili Oldugu Program
Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel c¢aligmalarin
arttirilmasi

H2.4 Performansi

%95,43

Sorumlu Birim/Birimler

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii (BAP) / Laboratuvar
Koordinasyon Birimi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 2.4.1 Performans gosterge degerine ulasilmistir.

PG 2.4.2 Performans gosterge degerine ulasilmis, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme

gozlenmistir.

PG 2.4.3 Performans gosterge degerine ulagilmamustir.
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Amacin Iligkili Oldugu Program /

Alt Program Adi Yiksekdgretim
Amacin Iligkili Oldugu Program i

Hedefi

H3.1 Performansi %:60,00

Bilgi Islem Daire Baskanli1 / Genel Sekreterlik / Bilgi islem Daire

Sorumlu Birim/Birimler -
Bagkanlig1

%74,35

%60,96

20 %74,35 %79 %60,10 0,00

30 1 4 4 100,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 3.1.1Performans gosterge degerine ulasilmistir.2023 yili icerisinde {ist yonetimle akademik ve idari birimler
arasinda iletisim ve motivasyon toplantilar1 gerceklesmis olup, {ist yonetimin is yogunlugu bu gdstergeyi
olumsuz etkileyen negatif unsurlar arasindadir. ilerleyen donemlerde planlanan toplanti ve ziyaretlerle
belirlenen gosterge degerine ulasmay1 hedeflemekteyiz.

PG 3.1.2 Performans gosterge degerlerine ulasiimamistir. Calisanlara yonelik yapilan Akademik Memnuniyet
Anketlerinde diizenlenen iyilestirme ¢aligmalarindan dolay1, yeni anket sistemine ge¢ilmis olmas1 ve yeni anket
sisteminde yas, cinsiyet gibi sorularin kaldirilmis olmasi nedeniyle ankete katilim orani oldukga artmustir.
Katilim oraninin artmasi sonucunda anket sonuglarinin bu sekilde bir yansimasit olmustur.

PG 3.1.3 Performans gosterge de@erine ulasilmamustir. Calisanlara yonelik yapilan Idari Memnuniyet
Anketlerinde diizenlenen iyilestirme ¢alismalarindan dolay1, yeni anket sistemine ge¢ilmis olmasi ve yeni anket
sisteminde yas, cinsiyet gibi sorularin kaldirilmis olmasi nedeniyle ankete katilim orani oldukga artmustir.
Katilim oraninin artmasi sonucunda anket sonuglarinin bu sekilde bir yansimasi olmustur.

PG 3.1.4 Performans gosterge degerine ulasilmistir. Universitemiz Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
sinav1 Yiiksekogretim Kurumlari Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi uyarinca Universitemizde 2 yilda bir planlandigi i¢in 2022 yilinda yapilmis
olup, daha 6nce izleme degerinde belirtildigi lizere 2023 yilinda yapilmamistir. 2024 yili igerisinde yapilmasi
planlanmaktadir.

PG 3.1.4 Performans gostergesi kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin fligkili Oldugu Program /
Alt Program Ad1

Yiiksekogretim / Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Program
Hedefi

Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

H3.2 Performansi

%100

Sorumlu Birim/Birimler

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 / Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

%68,46

%73,00

%85,00

20

%68,46 %73,00 %74,43 100,00

20

50 60 12.535 100,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 3.2.1 Performans gosterge degerine ulagilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde ger¢eklesme
gozlenmistir. Ogrenci Topluluklart ve Spor Hizmetleri Sube Midirliigiimiizce diizenlenen etkinlikler ile
iletisim saglanmis olup etkinlikler devam etmektedir.

PG 3.2.2, PG 3.2.3 ve PG 3.2.4 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de

iizerinde ger¢eklesme gozlenmistir.

PG 3.2.1 Performans gostergesi kiimiilatif ilerlemektedir.
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Amacin lligkili Oldugu Program / .. e

Alt Prograin Adi i i Yiiksekogretim

Amacin Iligkili Oldugu Program

Hedefi )

H3.3 Performansi %75,17

Sorumlu Birim/Birimler Bilgi islem Daire Bagkanlig

%58,62

20 %350 %100 %100 100,00

20 %0 %90 %100 100,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 3.3.1 Performans gosterge degerine ulasilmamistir. Tamamlanan ve kullanilmakta olan modiillerinin
detaylar asagida listelenmistir. Ayrica yeni tasarim kurumsal web sayfasinda "KOU INTERAKTIF" sekmesinde
de sistem modiilleri hizmet vermektedir. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Egitim Yonetim Bilgi Sistemleri,
Akademik

Bilgi Sistemi, Diger Bilgi Sistemlerine- Personel Programi (Ozliik Isleri Web Otomasyon) ve Ogrenci Bilgi
Sistemi(OBS) programi, Elektronik Belge Yonetin Sistemi(EBYS), Akademik Veri Yonetim Sistemi(AVESIS),
Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) ile konusabilmektedirler.

PG 3.3.2 Performans gosterge degerine ulasilmistir. KYS-Talep Yonetim Sistemi 15 Mayis 2019 da faaliyete
getirilmistir. Sisteme taniml1 92 birim ile toplamda 190 Birim Kalite Elgisi ile cok sayida talep (Oneri, Istek,
Sikayet, Memnuniyet, Bilgi Talebi) es zamanli ve etkin bicimde ydnetebilme olanagi saglanmistir. 5 yillik
Hedefe bagh performans gostergesi ilk 5 ay i¢inde %100 oraninda gerceklesmistir.

PG 3.3.3 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gergeklesme
gdzlenmistir. 1 Ocak-31 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam 2279 adet (499 Sikayet, 36 Oneri, 1137 istek, 18
Memnuniyet ve 589 Bilgi Talebi) talep gelmistir. Paydaglarimizdan gelen talepler izlenip, kontrol edilerek ilgili
akademik ve idari birimlerimizce tiim talepler ortalama 3,67 giinde cevaplandiriimustir.
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Amacin fligkili Oldugu Program / .. e

Alt Program Adi Yiiksekogretim

Amacin iliskili Oldugu Program i

Hedefi

H3.4 Performansi %55,78

Sorumlu Birim/Birimler Personel Daire Baskanlig1 / Tiim Birimler

%82,31

25 272 487 1.644 100,00

35 50 55 40 0,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 3.4.1 Performans gosterge degerine ulasiimamustir.

PG 3.4.2 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gergeklesme
gozlenmistir.

PG 3.4.3 Performans gosterge degerine ulagilmamistir.01 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihleri arasinda
Universitemizde 19 Fakiilte, 16 Meslek Yiiksekokulu, 3 Yiiksekokul ve Devlet Konservatuvar: olmak iizere
toplamda 39 birimde norm kadro ¢alismasi yapilmistir. Ancak bu siiregte Adalet Meslek Yiiksekokulu
kapandig1 i¢in hedefledigimiz sayiya ulastigimiz halde hedefi gergeklestirememis bulunmaktayiz.
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Amacin Iligkili Oldugu Program / Alt

Program Adi Yiiksekogretim
Amacin Iligkili Oldugu Program i

Hedefi

H3.5 Performansi %:380,00

Personel Daire Baskanlig1 / Uluslararasi iliskilerErasmus — Farabi
ve Mevlana Degisim Programi Koordinatorligii / Enstitiiler

Sorumlu Birim/Birimler

5.727 6.300

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 3.5.1 Performans gosterge degerine ulasilmamustir.

PG 3.5.2 Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gerceklesme
gozlenmistir.

PG 3.5.3 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gergeklesme
gozlenmistir. Personelin Kisisel Gelisiminin Desteklenmesi amactyla; 01 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihleri
arasinda 69 egitimdiizenlenmistir. Yilin birinci ve ikinci yarisinda diizenlenen egitim sayisi paralellik
gdstermekte olup, egitimplatformlarinin artmasi, egitimlerin elektronik ortamlarda (CBIKO-Cumhurbagkanlig
Insan KaynaklariOfisi, Microsoft Teams vb.) yayginlasmasi bu gosterge diizeyinde pozitif sapmaya neden
olmustur.

PG 3.5.4 Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gergeklesme
gozlenmistir. Personelin Kisisel Gelisiminin Desteklenmesi amaciyla; 01 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihleri
arasinda yapilan egitimlere 34.929 personel katilim saglamistir. Yapilan egitimlerin igerigi ve egitimin
sunuldugugruplar ( akademik personel, idari personel, boliim baskanliklari, fakiilte- MYO-YO sekreterleri vb.)
bugostergeyi etkileyen negatif unsurlar olmakla birlikte, egitim platformlarmin artmasi, egitimlerin
elektronikortamlarda (CBIKO-Cumhurbagkanligi insan Kaynaklar1 Ofisi, Microsoft Teams vb.) yayginlagsmasi
bugostergeyi etkileyen pozitif unsurlardir. Egitim platformlarini artmasi egitime katilan kisi sayisinda
artisaneden olmus olup, bu gosterge diizeyinde pozitif sapmaya neden olmustur.

PG 3.5.2, PG 3.5.3, PG 3.5.4 Performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Girisimcilik Baglaminda Sanayi fle isbirliginin, Topluma

A4 Sunulan Hizmetlerin ve DigerDis Paydaslarla iliskilerin
Gelistirilmesi
Ha.1 Universite Sanayi Isbirligi Hizmet Kapasitesinin

Arttirilmasi/Kurumsallagtiriimasi

Amacin Iligkili Oldugu Program / Alt

Program Ad1

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Arastirma Altyapilart

Amacin Iligkili Oldugu Program

Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak {izere yiiksekogretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

H4.1 Performansi

%80,00

Sorumlu Birim/Birimler

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Degerlendirme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger
(2023)

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri
(2018)

Degerlendirme
Donemindeki
Gerceklesme

Degeri
(2023)

Performans
(%)

PG 4.1.1

Teknoparkta Ogretim
Elemanlarinca veya Dis
Paydaslarla Ortak Yapilan
Proje Sayis1

20

35 60 338 100,00

PG 4.1.2

Teknoparkta Kurulan
Toplam Sirket ve Yeni
Birim Sayilar1
(Kulucka Merkezi,
Laboratuvar, Atolye)

20

13 15 11 0,00

PG 4.1.3

Ticarilestirilen Tescilli
Faydali Model ve Patentlerin
Sayisi

20

100,00

PG 4.14

Ogrencilerin Girisimcilik
Ruhunun Artirilmasina
YonelikYapilan
Faaliyetlerin Sayis1

20

10 53 504 100,00

PG 4.1.5

Ogrencilerin Staj
Imkanlarimin Artirilmasina
Yonelik Yapilan Protokol
Sayist

20

31 125 492 100,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 4.1.1 Performans gosterge degerine ulagilmis, hatta hedeflenen seviyenin de {lizerinde ger¢ceklesme
gdzlenmistir. Teknoparkta Ogretim Elemanlarinca veya Dis Paydaslarla Ortak Yapilan Proje Sayilari
kapsaminda gerceklesen sozlesmeler dogrudan KOU TTO'nun akademisyen goérevlendirmesi yaptig1 Teknopark
proje sayilari ile tim akademik birimlerden elde edilen verilerden olugmaktadir.

PG 4.1.2 Performans gosterge degerine ulasiimamustir.

PG 4.1.3, PG 4.1.4 ve PG 4.1.5Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hatta hedeflenen seviyenin de
iizerinde gergeklesme gozlenmistir.

H4.1 deki tiim performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Girisimcilik Baglaminda Sanayi lle Isbirliginin, Topluma

A4 Sunulan Hizmetlerin ve DigerDis Paydaslarla iliskilerin
Gelistirilmesi
H4.2 Universite-Sanayi Arasinda Gergeklestirilecek Ar-Ge

Proje/Sozlesme Kapasitesi veEtkinliginin Artirilmasi

Amacin iligkili Oldugu Program / Alt

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Arastirma Altyapilari

Amacin Iligkili Oldugu Program

Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak {izere yiiksekogretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

H4.2 Performansi

%87,50

Sorumlu Birim/Birimler

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) / Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii

Plan De.gerlel.ldlrm‘e Degerlendirme
.. A Donemindeki b . ]
Hedefe Donemi Donemindeki
.. . o Yilsonu Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangic Gerceklesme o
a St Hedeflenen . . (%)
(%) Degeri Deger Degeri
(2018) 2023) (2023)
PG 4.2.1
Ar-Ge Proje ve Sozlesme 40 58 98 178 100,00
Sayisi
PG 4.2.2
Ar-Ge Proje/Sozlesmesinden
ik [l Typln Gkt 40 1.000.000 2.300.000 2.370.437 100,00
Miktar1
PG 4.2.3
Is Ya Da Proje Pazarive 10 1 9 7 75,00
Yarigsma Sayis1
PG 4.24
Melek Yatirimer ve Fonlardan 10 1 11 1 0,00
Destek AlanFikir Sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 4.2.1 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de {izerinde gerceklesme

gozlenmistir.

PG 4.2.2 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de {izerinde gerceklesme
gozlenmistir. Ar-Ge Proje/Sozlesmesinden Elde Edilen Toplam Gelir Miktar1" gostergesiTTO net gelirini ifade

etmektedir.

PG 4.2.3 ve PG 4.2.4 Performans gosterge degerlerine ulagilmamustir.

PG 4.2.3, PG 4.2.4 performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Girisimcilik Baglaminda Sanayi fle Isbirliginin, Topluma

A4 Sunulan Hizmetlerin ve DigerDis Paydaslarla Tliskilerin
Gelistirilmesi
H4.3 Saglik Hizmetlerinin Kapasitesinin Artirilmasi

Amacin Iligkili Oldugu Program /
Alt Program Adi

Tedavi Edici Saglik / Tedavi Hizmetleri

Amacin iligkili Oldugu Program
Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

H4.3 Performansi

%89,55

Sorumlu Birim/Birimler

Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimligi / Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigii

Plan Dei;erler.ldlrm.e Degerlendirme
- q Donemindeki - . q
Hedefe Donemi Donemindeki
m q . . Yilsonu Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangic Gerceklesme o
o .2 Hedeflenen . (%)
(%) Degeri Deger Degeri
(2018) 2023) (2023)
PG 4.3.1
Yabanci Uyruklu Hasta 20 2.808 3.500 19.690 100,00
Sayisi
PG 4.3.2
Doner Sermaye Gelirleri 10 360.000.000 582.000.000 2.134.448.839,13 100,00
Toplam1
PG 4.3.3
lsferyime ) el Al 50 96.000 153.372 141.377,39 79,09
PG 4.34
rolilslinlls Amsiyel, 20 869.551 1.500.000 3.743.418 100,00
Invaziv-Noninvaziv Girisim
Sayilari

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 4.3.1, PG 4.3.2 ve PG 4.3.4 Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hatta hedeflenen seviyenin de

izerinde gergeklesme gozlenmistir.

PG 4.3.3 Performans gosterge degerine ulagilamamugtir.

PG 4.3.1, PG 4.3.4 Performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Girisimcilik Baglaminda Sanayi fle isbirliginin, Topluma

A4 Sunulan Hizmetlerin ve DigerDis Paydaslarla iliskilerin
Gelistirilmesi
H4.4 Saglik Hizmetlerinin Kalitesinin ve Etkinliginin Artirilmasi

Amacin Iligkili Oldugu Program / Alt
Program Adi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

Amacin Iligkili Oldugu Program
Hedefi

Arastirma ve Uygulama Hastanesi Baghekimligi / Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigii

H4.4 Performansi

%73,96

Sorumlu Birim/Birimler

Aragtirma ve Uygulama Hastanesi Baghekimligi

Plan De.gerlel.ldlrm-e Degerlendirme
.. . Donemindeki - . .
Hedefe Donemi Donemindeki
. . . . Yilsonu Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Gergceklesme o
o . o Hedeflenen . . (%)
(%) Degeri Deger Degeri
(2018) 2023) (2023)
PG 4.4.1
Saglik Bakanligi Kalite 40 89,44 95,00 92,77 59,89
Puani
PG 4.4.2
Giincellenen Biyomedikal 15 3.120 3.650 9.276 100,00
Cihaz Sayis1
PG 4.4.3 o o N
Hasta Memnuniyet Diizeyi 20 7080 7085 7095 100,00
PG 4.44
Egitim Alan Gastroenteroloji 10 0 0 5 0,00
Hekim Sayist
PG 4.4.5
Hastane PersonelineVerilen 15 110 115 618 100,00
Egitim Sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 4.4.1 Performans gosterge degerine ulasilmamistir.

PG 4.4.2, PG 4.4.3, PG 4.44 ve PG 4.4.5 Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hatta hedeflenen
seviyenin de lizerinde gerceklesme gozlenmistir.

PG 4.4.2, PG 4.4.5 performans gostergeleri kiimiilatif ilerlemektedir.
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Girisimcilik Baglaminda Sanayi fle Isbirliginin, Topluma

A4 Sunulan Hizmetlerin ve DigerDis Paydaslarla iliskilerin
Gelistirilmesi
H4.5 Universitenin Dis Paydaslarla iliskilerinin Gelistirilmesi

Amacin iliskili Oldugu Program /

Alt Program Ad1

Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim
Faaliyetleri

Amacin Iligkili Oldugu Program

Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluglarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

H4.5 Performansi

%90,00

Sorumlu Birim/Birimler

Kocaeli Universitesi Siirekli Egitim Merkezi / Enstitiiler / Genel
Sekreterlik / Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi / Tiim Akademik
birimler / Engelliler Arastirma ve Uygulama Birimi

Plan De-gerlel.ldlrm.e Degerlendirme
Hedefe Donemi Dénemindeki Doénemindeki
. . . Yilsonu Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Gerceklesme
a . Hedeflenen . (%)
(%) Degeri Deger Degeri
(2018) 2023) (2023)
PG 4.5.1
KOUSEM
TarafindanVerilen Katilim 40 3.564 4.500 13.752 100,00
ve Sertifika Sayist
PG 4.5.2
Lisansiistii Egitim
Kapsaminda Yapilan 10 1 13 21 100,00
Protokol Sayisi
PG 4.53
Yerel Yonetimler Ile Birlikte 20 0 5 8 100,00
Yapilan OrtakProje Sayisi
PG 4.54
Di1s Paydaslarla Ortak
Gergeklestirilen Bilimsel
Etkinlik (Kongre, 15 2 12 289 100,00
Sempozyum, Panel,
Calistayv. b.) ve Sosyal
Sorumluluk Sayis1
PG 4.5.5
Dis Paydaslarin Memnuniyet 10 %66,00 %71 %62,10 0,00
Oranlari

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 4.5.1 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de {izerinde gerceklesme
gozlenmistir. 2023 yil1 egitim faaliyetleri konusunda hedeflenenden daha ¢ok sertifika verilmistir. Bu basarida
belediye ve 6zel sektor ile yapilan protokollerin biiyiik faydasi olmustur.

PG 4.5.2, PG 4.5.3 ve PG 4.5.4 Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hatta hedeflenen seviyenin de
iizerinde gergeklesme gozlenmistir.

PG 4.5.5 Performans gosterge degerine ulagilmamastir.

PG 4.5.1 Performans gostergesi kiimiilatif ilerlemektedir.
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AS

Universitemiz Altyap ve Fiziksel Alanlarimin Gelistirilmesi

H5.1

Aragtirma  ve Uygulama
Olanaklarinin lyilestirilmesi

Hastanesinin ~ Altyap1

ve Fiziki

Amacin Iligkili Oldugu Program / Alt

Tedavi edici

saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili

olarak

Program Adi sunulmasinin saglanmasi

Amacin Iligkili Oldugu Program Aragtirma ve Uygulama Hastanesi Baghekimligi / Déner Sermaye
Hedefi Isletme Midiirliigi

H5.1 Performansi 266,89

Sorumlu Birim/Birimler

Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimligi

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Degerlendirme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger
(2023)

Plan
Doénemi
Baslangic
Degeri
(2018)

Degerlendirme
Donemindeki
Gerc¢eklesme

Degeri
(2023)

Performans
(%)

PG 5.1.1 _
Poliklinik Ek Binalnsaatinin
Tamamlanma Orani

50

%359 %100

%100

100,00

PG 5.1.2
Satin Alinan Yeni Cihaz
Sayist

15

24 71

241

100,00

PG 5.1.3

Hasta Bas1 Vizitlerdeki
Teknolojik Altyapinin
Olusturulmasi

%0 %100

%30

30,00

PG 5.1.4

Yeni Yapilan Onkoloji Binasi
ve Ek Onkoloji Binasinin
Ingas1

20

%49 %100

%50

1,96

PG 5.1.5

Alkol ve Uyusturucu
Madde Bagimlilar
Tedavi ve Aragtirma
Merkezi (AMATEM)
ve Cocuk Ergen Madde
Bagimlilig1 Tedavi
Egitim ve Destek
Merkezi (CAMATEM)
Binalarinin Insas1

10

%0 %100

%0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 5.1.1 Performans gosterge degerine ulasiimistir.

PG 5.1.2 Performans gosterge degerine ulasilmig, hatta hedeflenen seviyenin de iizerinde gergeklesme

gdzlenmistir.

PG 5.1.3 Performans gosterge degerine ulagilmamstir.

PG 5.1.4 Performans gosterge degerine ulagilmamistir. Yeni Onkoloji Bina Ingaat: tamamlanmasina kargin Ek
Onkoloji Bina Insaatina baslanmamustir.

PG 5.1.5 Performans gosterge degerine ulagiimamistir. Kocaeli i1 Saglik Miidiirliigii tarafindan projenin
Derince Egitim ve Arastirma Hastanesi tarafindan yiiriitiilecegi bildirilmistir.

PG 5.1.2 Performans gostergesi kiimiilatif ilerlemektedir.
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I11.B.5.Diger Hususlar
I11.B.5.1.Faaliyet Bilgileri

Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplant1 Sayis1
Sempozyum Kongre

488
Konferans 274

10
150
57
17
74

|

|

el |

|

| |

o | s
ower |

Sy |

ek Gesi |

~ |

| |

|

|

|

|

178
315
100

Masterclass /Atolye Calismasi
 Sosyal Sorumluluk Projesi

Sosyal Sorumluluk Projesi

Belgesel

Proje

—_ == = N D= oo

Toplum Projesi

|

Calistay

Kocaeli Universitesince Yonetilen Tezler

Yonetilen Doktora Tez

Yonetilen Yiksek Lisans Tez

Yonetilen Bitirme Tez

il i -
= =
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I11.B.5.2.Yayinlarla Tlgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerdeki Yapilan
Yayinlar

Clwsaibaale |
Ut g |
namien |
W
5

;g

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi
/Dergi Sayisi

Editorliik/Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi

Dergi Hakemligi Yapa Ogretim Uyesi Sayist

Hakemligi Yapilan Dergi Sayisi 1.560

I11.B.5.3.Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Editorliik/Hakemlik Yapilan Kitap Sayist ‘

Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

(Erasmus)

Donemi Donemi

‘Deniz |
Denizcilik . . University Of National 2027 -
- Fakiiltesi Is{e tm‘ele'rl Eulzaben And World Economy 2021 - 2022 2028
Y Onetimi
Deniz L .
Denizcilik . . University Of National 2027 -
- Fakiiltesi Isle tm.ele.n Bulgaristan And World Economy 2021 - 2022 2028
Y onetimi
L Deniz . .
Denizcilik . . . University Of National 2028 -
Fakiiltesi gl BRI | ) e Economy 20222023 1 5009
Y Onetimi
L Deniz L .
Denizcilik . . . University Of National 2028 -
Fakiiltesi IS{C tmfelgrl Bulgaristan And World Economy 2022 -2023 2029
Y onetimi
. Deniz . .
5 DGz Isletmeleri | Litvanya Lictuvos Jureivystes 2022-2023 2027~
Fakiiltesi PRI Kolegija 2028
Y Onetimi
Lo Deniz . .
6 Den}zcﬂ%k Isletmeleri Litvanya Lletuv.c')s Jureivystes 2022 - 2023 2027 -
Fakiiltesi PRSI Kolegija 2028
Y Onetimi
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Sira No Birim Ulke Universite Baslangie LY
. Donemi | Donemi

EEE

—_
S

\S]

— —_
—_

—
w

Egitim Egltlm 2026 -
Fakiiltesi Bilimleri Letonia Liepaja University 2017 - 2018 2027
Egitim Egitim . L . 2026 -
Fakiiltesi Bilimleri Letonia Liepaja University 2017 - 2018 2027
Egitim Egitim . L . 2026 -
Fakiiltesi Bilimleri Letonia Liepaja University 2017 - 2018 2027
Egitim Egitim . L L 2026 -
Fakiiltesi Bilimleri Letonia Liepaja University 2017 - 2018 2027
Egitim
e Bilimleri
Eglt}m . (Rehberlik Polonya Uniwersytet Jagiellonski | 2017 - 2018 2028 -
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danisma)
Egitim
. Bilimleri
Egium (Rehberlik | Polonya Uniwersytet Jagiellonski | 2017 - 2018 2028 -
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
Egitim
. Bilimleri
Eglt}m . (Rehberlik Polonya Uniwersytet Jagiellonski | 2017 - 2018 2V
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
Egitim
. Bilimleri
Egium (Rehberlik | Polonya Uniwersytet Jagiellonski | 2017 - 2018 2028 -
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
Egitim
. Bilimleri
Egitim (Rehberlik | Letonia Latvijas Universitate 2022-2023 2028~
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
Egitim
. Bilimleri
Egitim (Rehberlik | Letonia | Latvijas Universitate 2022-2023 | 2028~
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
Egitim
. Bilimleri
Eglt}m . (Rehberlik Ispanya Universidad De Burgos 2023 - 2024 2
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
Egitim
o Bilimleri
Eglt}m . (Rehberlik Ispanya Universidad De Burgos 2023 - 2024 2028 -
Fakiiltesi . .. 2029
ve Psikolojik
Danigma)
. Egitim
Egitim o . N . 2028 -
Fakiiltesi Oig_rgtn_len Letonia Liepaja University 2014 - 2015 2029
Egitimi
o Egitim
Egitim o . Lo L 2028 -
Fakiiltesi Oig.rgtn-len Letonia Liepaja University 2014 - 2015 2029
Egitimi
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. Donemi | Donemi

Egitim
Fakiiltesi

Egitim
Fakiiltesi

Egitim
Fakiiltesi

39 Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

40

41

42

43

Inglhzce
Egitim Universitit Duisburg- 2027 -
Fakiiltesi Ogretmenligi | Almanya Essen 2014 - 2015 2028
Bolimi
. Ingilizce o .
Egitim o o Universitit Duisburg- 2027 -
Fakiiltesi Ogr'f.:tn}'enhgl Almanya Essen 2014 - 2015 2028
Bolimi
0 Ingilizce .
Egitim o .o Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Qe RO | S 2022-2023 ) 5007
Bolimi
o Ingilizce L
Egitim o o Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Ogretmenligi | Romanya |y 2022-2023 1 5507
Bolimi
0 Ingilizce . . 2
Egitim o ... |Cek Univerzita Palackého v 2027 -
Fakiiltesi Opemsalii] Cumbhuriyeti | Olomouci 2023 -2024 ) 5008
Bolimi
o Ingilizce . . i
Egitim o ... | Cek Univerzita Palackého v 2027 -
Fakiiltesi Ogrﬁ:tn}'enhg Cumhuriyeti | Olomouci 2023 - 2024 2028
Bolimi
Qkul Oncesi | Cek Univerzita Palackého v 2023 - 2024 2027 -
Ogretmenligi | Cumhuriyeti | Olomouci 2028
Qkul Oncesi | Cek Univerzita Palackého v 2023 - 2024 2027 -
Ogretmenligi | Cumhuriyeti | Olomouci 2028
Temel . . . . 2028 -
o Letonia Liepaja University 2022 - 2023 2029
Egitim Temel . . L 2028 -
Fakiiltesi Ejitim Letonia Liepaja University 2022 - 2023 2029
Fen-Edebiyat | Arkeoloji . o 2028 -
Fakiiltesi Béliimii Almanya Ruhr-Universitdt Bochum | 2014 - 2015 2029
Fen-Edebiyat | Arkeoloji . - 2028 -
Fakiiltesi Béliimii Almanya Ruhr-Universitdt Bochum | 2014 - 2015 2029
Fen-Edebiyat | Arkeoloji Westfalische Wilhelms- 2024 -
Fakiiltesi Boliimii Almanya Universitéit Miinster 2019-2020 1 )5
Fen-Edebiyat | Arkeoloji Westfélische Wilhelms- 2024 -
Fakilltesi Bolimi | M2 | Upiversitit Miinster 2019-20201 595
. Universitatea
T e [ Romanya  "Politehnica” Din 2014-2015 2928~
Fakiiltesi . , 2029
Bucuresti (Upb)
. Universitatea
Fen:E deblyat Biyoloji Romanya "Politehnica" Din 2014 - 2015 2028 -
Fakiiltesi . , 2029
Bucuresti (Upb)
Fen-Edebiyat | Felsefe . . 2023 -
Fakiiltesi Béliimii Fransa Universite de Lille 2020 - 2021 2024
Fen-Edebiyat | Felsefe L . 2023 -
Fakiiltesi Béliimii Fransa Universite de Lille 2020 - 2021 2024
Felsefe : Universita Degli Studi Di 2024 -
Boliimii lile Salerno 2021 -2022 | 5555
Fen-Edebiyat | Felsefe : Universita Degli Studi Di 2024 -
Fakiiltesi Boliimii ltalya Salerno 2021-20221 5055
Fen-Edebiyat | Felsefe Y 2024 -
Fakiiltesi Bélimii Almanya Universitét Leipzig 2021 - 2022 2025
Fen-Edebiyat | Felsefe YT 2024 -
Fakiiltesi Bélimii Almanya Universitét Leipzig 2021 - 2022 2025
Fen-Edebiyat | Fizik Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Béliimii Romanya 101 Cuza™ 2022-2023 1 5097
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Donemi Donemi

44 Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

53

54

55

56

63

64

65

Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

67 Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

Fizik Universitatea "Alexandru 2026 -
Bolimii Romemye Toan Cuza" AR = 2 2027
. Ingiliz Dili
Fen-Edebiyat | o Edebiyati | Portekiz Universidade De Lisboa | 2014 -2015 | 2027 -
Fakiiltesi s 2028
Bolimii
. Ingiliz Dili
Fen-Bdebiyat | Edebiyat1 | Portekiz Universidade De Lisboa | 2014 -2015 | 2027 -
Fakiiltesi PRV 2028
Boliimii
Fen-Edebiyat Ing]ial‘iiz B ili t | Roman Universitatea "Alexandru 2022 - 2023 2026 -
Fakiiltesi ve maeotya omanya Ioan Cuza™ 2027
Bolimii
. Ingiliz Dili .
Fen-Edebiyat . Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi V?.]%de].?lyatl OB oo 2022-2023 | 507
Bolimi
. . Budapesti Miszaki Es
Fen-Edebiyat | Kimya . . 2028 -
Fakiiltesi Bélitmii Macaristan | Gazdasagtudomanyi 2014 - 2015 2029
Egyetem
. . Budapesti Miszaki Es
Fen-Edebiyat | Kimya . . 2028 -
Fakiiltesi Bélitmii Macaristan | Gazdasagtudomanyi 2014 - 2015 2029
Egyetem
Fen-Edebiyat | Kimya ; L . 2028 -
Fakiiltesi Bélitmii Ispanya Universidad De Vigo 2014 - 2015 2029
Fen-Edebiyat | Kimya : . . 2028 -
Fakiiltesi Bélimii Ispanya Universidad De Vigo 2014 - 2015 2029
Fen-Edebiyat | Kimya Johannes-Kepler- 2028 -
Fakiiltesi Bolimi | V"™ | Universitit Linz 2014 -2015 1 559
Fen-Edebiyat | Kimya Johannes-Kepler- 2028 -
Fakiiltesi Bolimi | V"™ | Universitit Linz 2014 -2015 1 59
Fen-Edebiyat | Kimya Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Boliimii Romanya 1,21 Cuza™ 2022-2023 1 5007
Fen-Edebiyat | Kimya Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Boliimii Romanya |4 1 Cuza™ 2022-2023 | 5097
Fen-Edebiyat | Matematik . . 2028 -
Fakiiltesi Bélimii Yunanistan | Panepistimio Patron 2021 - 2022 2029
Fen-Edebiyat | Matematik . . 2028 -
Fakiiltesi Béliimii Yunanistan | Panepistimio Patron 2021 - 2022 2029
Fen-Edebiyat | Matematik . .. L 2028 -
Fakiiltesi Béliimii Letonia Latvijas Universitate 2021 - 2022 2029
Fen-Edebiyat | Matematik . . L 2028 -
Fakiiltesi Béliimii Letonia Latvijas Universitate 2021 - 2022 2029
Fen-Edebiyat | Matematik Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Boliimii Romanya | -0 Cuza™ 2022-2023 1 5507
Fen-Edebiyat | Matematik Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakilltesi Bolimi | “°™3W? | Joan Cuza” 2022-2023 1 5097
Fen-Edebiyat | Tarih . Sofiiki Universitet "Sveti 2028 -
Fakilltesi Bolimi | US| yinent Ohridski™ 20142015 1 “509
Fen-Edebiyat | Tarih . Sofiiki Universitet "Sveti 2028 -
Fakilltesi Bolimi | U880 | giient Ohridski™ 20142015 1 509
Fen-Edebiyat | Tarih Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Boliimii Romanya 1y . Cuza™ 2022-2023 1 5507
Tarih Universitatea "Alexandru 2026 -
Béliimii Romanya 121 Cuza"™ 2022-2023 1 5007
Tiirk Dili ve .
. Uniwersytet Im. Adama 2028 -
E(}e.l:)ly.'c.ltl Polonya Mickiewicza 2015 -2016 2029
Bolimii
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. Donemi | Donemi

76 Giizel Sanatlar
Fakiiltesi

Havacilik ve
77 Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Havacilik ve
Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Havacilik ve
81 Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

83

84

85

Hukuk
Fakiiltesi

87

' Tiirk Dili ve |
Fen-Edebiyat Uniwersytet Im. Adama 2028 -
Fakiiltesi ey pelope Mickiewicza AU BISZILS 2029
Bolimii
Univerzitet Educons u 2028 -
Golciik MYO Sirbistan Sremskoj Kamenici 2022 - 2023
) 2029
Privatne Ustanove
Univerzitet Educons u 2028 -
Golciik MYO Sirbistan Sremskoj Kamenici 2022 - 2023
. 2029
Privatne Ustanove
. MEDIMURSKO
Gélciik MYO g?.sl..Tnll‘??‘ret Hirvatistan | VELEUCILISTE U 2022 - 2023 22002289'
otumu CAKOVCU
. MEDIMURSKO
Golcik MYO g;fl J;;f‘ret Hirvatistan = VELEUCILISTE U 2022 - 2023 22002;9'
CAKOVCU
Gizel Sanatlar | Miizik Polonya ﬁiiiamgaﬁ?:yczna 20222023 2028~
Fakiiltesi Boliimii y menia 2029
Lipinskiego
Giizel Sanatlar | Muzik bolonge | ImieniaKerols |2022-2023] 2028
Fakiiltesi Boliimii Y enta 2029
Lipinskiego
Giizel Sanatlar | Miizik Akademia Muzyczna Im. 2027 -
Fakiiltesi Bolimi Polonya Karola Szymanowskiego 2022 - 2023 2028
Miizik Akademia Muzyczna Im. 2027 -
Bolimii teloyz Karola Szymanowskiego PSLIR 2028
Havacilik . ISEC: Instituto Superior 2028 -
Yo6netimi Portekiz de Educagdo e Ciéncias 2022 - 2023 2029
Havacilik ve T .
78 Uzay Bilimleri Hﬁvac‘l lﬂ.( Portekiz EIEe, Instltuto S.liper.lor 2022 - 2023 2
. Y Onetimi de Educagdo e Ciéncias 2029
Fakiiltesi
Havacilik ve Ugak . Do .
Uzay Bilimleri | Elektrik Bulgaristan ";elflmcheskl Universitet 2022 - 2023 220 02267-
Fakiiltesi Elektronik ona
Ugak . S
Elektrik Bulgaristan LG e ol s DT 2022 - 2023 2026 -
. Sofia 2027
Elektronik
Ucak Govde . Tehnicheski Universitet 2026 -
Motor Bakim Bulgaristan Sofia 2022 -2023 2027
Hukuk . Szegedi 2028 -
Fakiiltesi 2l Macaristan Tudomanyegyetem 201420151509
Hukuk . Szegedi 2028 -
Fakiiltesi Huluk Macaristan Tudoményegyetem 2014 -2015 15509
Hukuk . Sofiiki Universitet "Sveti 2026 -
Fakiiltesi Hukuk Bulgaristan | f; cnt Ohridski™ 2022-2023 | 5007
REPUBLIC OF
Hukuk MACEDONIA GOCE 2028 -
Fakiiltesi Hukuk Makedonya | g CEv STATE 2022-2023 1 5009
UNIVERSITY STIP
. Sofiiki Universitet "Sveti 2026 -
Hukuk Bulgaristan Kliment Ohridski™ 2022 - 2023 2027
Hukuk . . . 2026 -
Fakiiltesi Hukuk Romanya Universitatea Din Craiova | 2022 - 2023 2027
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Hukuk
Fakiiltesi

Hukuk
ﬁ Fakiiltesi

Hukuk
ﬁ Fakiiltesi

91

Hukuk
ﬁ Fakiiltesi

93

Iktisadi ve
idari Bilimler
Fakﬁltesi

iktisadi ve
Idari Bilimler
Fakiiltesi

101

Iktisadi ve
102 idari Bilimler
Fakiiltesi

103

104
Fakiiltesi

Hukuk Romanya Universitatea Din Craiova |2022 - 2023 220 02267_
Slovak Univerzita Komenskeho V 2026 -
Hukuk Cumhuriyeti | Bratislave 2022 - 2023 2027
Slovak Univerzita Komenskeho V 2026 -
Hukuk Cumbhuriyeti | Bratislave 2022-2023 1557
REPUBLIC OF
Hukuk MACEDONIA GOCE 2028 -
Fakiiltesi Hukuk Makedonya | yp; cEv STATE 2022-2023 1 509
UNIVERSITY STIP
Hukuk Letonia Latvijas Universitate 2022 - 2023 22002289_
Hukuk Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Hukuk Romanya - Cuza" 2022 - 2023 2027
Hukuk Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Sl oy Joan Cuza" A2 B 2027
Calisma
Siyasal Bilgiler | LXOnOMisi 2027 -
yasal BUSHCT | ve Endiistri | Polonya | Uniwersytet Lodzki 2018 - 2019
Fakiiltesi Ll 2028
Tliskileri
Bolimii
Calisma
Iktisadi ve Ekonomisi 2027 -
Idari Bilimler | ve Endiistri | Polonya Uniwersytet Lodzki 2018 - 2019
e L 2028
Fakiiltesi Iliskileri
Bolimii
Caligsma
Iktisadi ve Ekonomisi . N
Idari Bilimler | ve Endiistri | Romanya Unlversna'tfa Alexandru 2022 -2023 2026 -
e c e Toan Cuza 2027
Fakiiltesi Tiskileri
Bolimii
Calisma
Iktisadi ve Ekonomisi . . "
Idari Bilimler | ve Endiistri = Romanya Unlversua'tfa Al 2022 - 2023 Ao =
e s s Toan Cuza 2027
Fakiiltesi Iliskileri
Bolumii
iktisat . L . 2027 -
Béliimii Ispanya Universidad de Almeria 2014 - 2015 2008
Iktisat : . . 2027 -
Béliimii Ispanya Universidad de Almeria 2014 - 2015 2028
Iktisadi ve -
idari Bilimler | KUSt Polonya | Uniwersytet Lodzki 2018-2019 | 2027~
e Bolimii 2028
Fakiiltesi
Iktisat . i1 2027 -
Béliimii Polonya Uniwersytet Lodzki 2018 - 2019 2028
Iktisadi ve .
idari Bilimler | KUSt Polonya | Uniwersytet Lodzki 2018 -2019 | 2027~
e Bolimii 2028
Fakiiltesi
Iktisadi ve o
S Iktisat . 1 2027 -
Idari Bilimler Béliimii Polonya Uniwersytet Lodzki 2018 - 2019 2028
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105

108
109
110
112
113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

Lt e iktisat 2026 -
Idari Bilimler Ispanya Universidad De Oviedo 2021 - 2022
Boliimii 2027
Fakiiltesi
Iktisadi ve .
Idari Bilimler kals"a t Ispanya Universidad De Oviedo | 2021 -2022 | 2026~
e Boliimii 2027
Fakiiltesi
Iktisadi ve o
Idari Bilimler Il<.1':15“a t . Polonya Uniwersytet Szczecinski | 2020 - 2021 2028 -
e Boliimii 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve .
Idari Bilimler kals"a t Polonya Uniwersytet Szczecinski | 2020 - 2021 2028 -
e Bolimii 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve Iktisat Akademia Bydgoska Im. 2028 -
Idari Bilimler e Polonya .. 2 T 12021 -2022
e Bolimi Kazimierza Wielkiego 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve Iktisat Akademia Bydgoska Im 2028 -
idari Bilimler | oo Polonya getia BYCgoska - 5021 - 2022
R Boliimii Kazimierza Wielkiego 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve -.
Idari Bilimler Ik'i':ls“a t Ispanya Iriarte University College | 2021 - 2022 2l
. Boliimii 2028
Fakiiltesi
Iktisadi ve .
idari Bilimler | LKUisat Ispanya Iriarte University College | 2021 - 2022 2027 -
e Boliimii 2028
Fakiiltesi
Iktisadi ve -.
s il || o Ispanya Iriarte University College | 2021 - 2022 2l
. Boliimii 2028
Fakiiltesi
Iktisadi ve .
idari Bilimler | LKUisat Ispanya Iriarte University College | 2021 - 2022 2027 -
e Bolimii 2028
Fakiiltesi
Iktisadi ve Iktisat Universitatea "Alexandru 2026 -
Idari Bilimler e Romanya " 2022 - 2023
. Boliimii Ioan Cuza 2027
Fakiiltesi
Iktisadi ve iktisat Universitatea "Alexandru 2026 -
Idari Bilimler et Romanya ” 2022 - 2023
e Bolimii Ioan Cuza 2027
Fakiiltesi
Iktisadi ve Isletme University Of National 2028 -
idari Bilimler | S .. Bulgaristan Y 2014 - 2015
- Boliimii And World Economy 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve Isletme University Of National 2028 -
Idarl B111mler Béliimii Bulgaristan And World Economy 2014 - 2015 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve -
ok bl | Lo Ispanya Iriarte University College | 2021 - 2022 2027 -
. Bolimii 2028
Fakiiltesi
Iktisadi ve -
idari Bilimler Is.l.e‘ame" Ispanya Iriarte University College | 2021 - 2022 2027 -
. Bolimii 2028
Fakiiltesi
Tktisadi ve Isletme Akademia Bydgoska Im 2028 -
idari Bilimler S .. Polonya o yOeos " 12021 -2022
- Boliimi Kazimierza Wielkiego 2029
Fakiiltesi
Iktisadi ve ~ -
AR Isletme Akademia Bydgoska Im. 2028 -
Idari Bilimler Bolimi Polonya Kazimierza Wielkiego 2021 - 2022 2029

Fakiiltesi
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128

129

130

131

133

134

T |

136

137 ‘

138

139 ‘

140

141

142

Iktisadi ve "
idari Bilimler Isletme R Umversua"f'ea Alexandru 2022 - 2023 2026 -
Boliimii Ioan Cuza 2027
Fakiiltesi
Iktisadi ve - I "
idari Bilimler | $16tme Romanya | Lniversitatea"Alexandru | ,,,, 5595 2026
. Boliimii Ioan Cuza 2027
Fakiiltesi
Siyaset
Iktisadi ve Bilimi ve 2026
Idari Bilimler | Kamu Yunanistan | Panepistimio Kritis 2014 - 2015 )
. . 2027
Fakiiltesi Y 6netimi
Bolimii
Siyaset
Iktisadi ve Bilimi ve 2026 -
[dari Bilimler | Kamu Yunanistan | Panepistimio Kritis 2014 - 2015
. - e 2027
Fakiiltesi Y 6netimi
Bolimii
Iktisadi ve Uluslararasi 2026 -
Idari Bilimler | Iliskiler Yunanistan | Panepistimio Kritis 2014 - 2015
I OV 2027
Fakiiltesi Bolimii
Iktisadi ve Uluslararast 2026 -
Idari Bilimler | liskiler Yunanistan | Panepistimio Kritis 2014 - 2015
. O 2027
Fakiiltesi Bolimii
Iktisadi ve Uluslararast 2028
Idari Bilimler | Iliskiler Letonia Latvijas Universitate 2014 - 2015 )
I OV 2029
Fakiiltesi Bolimii
Iktisadi ve Uluslararast 2028 -
Idari Bilimler | Iliskiler Letonia Latvijas Universitate 2014 - 2015
. O 2029
Fakiiltesi Bolimii
Iktisadi ve Uluslararast 2028 -
Idari Bilimler | liskiler Bulgaristan | MT&M College 2014 - 2015
I OV 2029
Fakiiltesi Boliimii
Iktisadi ve Uluslararasi 2028
Idari Bilimler | Iliskiler Bulgaristan | MT&M College 2014 - 2015
1e s O 2029
Fakiiltesi Bolimii
Ilahiyat . Slovak Univerzita Komenskeho V 2027 -
Fakiltesi llahiyat Cumhuriyeti | Bratislave 2017 -2018 | "¢
Tlahiyat o Slovak Univerzita Komenskeho V 2027 -
Fakiiltesi llahiyat Cumhuriyeti | Bratislave 2017 - 2018 2028
Ilahiyat . Evangelische Hochschule 2027 -
Fakiiltesi LI G Ludwigsburd 2020-2021 1 )¢
Tlahiyat o Evangelische Hochschule 2027 -
Fakiiltesi llahiyat Almanya | 1 4 vigsburd 202020211 % 0og
Ilahiyat . Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Ilahiyat Romanya Toan Cuza™ 2022 - 2023 2027
Ilahiyat o Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Ilahiyat Romanya Toan Cuza™ 2022 - 2023 2027
Tletisim Gazetecilik — . 2026 -
Fakiiltesi Béliimii Romanya University Apollonia 2022 - 2023 2027
Iletisim Gazetecilik . . . 2026 -
Fakiiltesi Bélimii Romanya University Apollonia 2022 -2023 2027
Iletisim Gazetecilik . Instituto Politécnico De 2027 -
i o I o et 2022-2023 1 S04
Iletisim Gazetecilik . Instituto Politécnico De 2027 -
Fakiiltesi Bolimi Portekiz Portalegre 2022 - 2023 2028
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Halkla

Tletisim Iliskiler ve . Instituto Politécnico Da 2026 -
15 Fakiiltesi Tanitim T2 3 Guarda 2016 - 2017457
Boliimii
Halkla
Tletisim Iliskiler ve . Instituto Politécnico Da 2026 -
Fakiiltesi Tanitim Portekiz Guarda 2016 - 201715057
Boliimii
Halkla
Tletisim Iliskiler ve . . . 2026 -
Fakiiltesi Tanitim Romanya University Apollonia 2022 - 2023 2027
Boliimii
Halkla
Tletisim Iliskiler ve . . . 2026 -
Fakiiltesi Tanttim Romanya University Apollonia 2022 - 2023 2027
Boliimii
Tletisim i—llla 1kkillir ve EHTO: 2026 -
sim 3 Makedonya | Communication 2022 - 2023
Fakiiltesi Tanitim . 2027
I Technologies
Bolimi
fletisim iisilor ve Institute of 2026 -
148 s 3 Makedonya | Communication 2022 - 2023
Fakiiltesi Tanitim . 2027
s Technologies
Boliimii
Tletisim Reklamcilik . .. — 2028 -
149 Fakiiltesi Béliimii Letonia Latvijas Universitate 2014 - 2015 2029
Tletisim Reklameilik . .. L 2028 -
150 Fakiiltesi Bélimii Letonia Latvijas Universitate 2014 - 2015 2029
Isletme - Wyzsza Szkola 2028 -
SR Fakiltcsi Isletme Polonya | 7 irzadzania W Kwidzynic | 2022 20> | 2029
Isletme - Wyzsza Szkola 2028 -
SR Fakiiltesi Isletme Polonya Zarzadzania W Kwidzynie 2022-2023 1509
Isletme - . - .. 2028 -
153 ‘ Fakiiltesi Isletme Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2029
Isletme . . N .. 2028 -
154 Fakiiltesi Isletme Litvanya Siauliu Kolegija 2022 -2023 2029
Isletme . . Instituto Politécnico Da 2028 -
155 ‘ Fakiiltesi Isletme Portekiz Guarda 2022 - 2023 2029
Isletme - . Instituto Politécnico Da 2028 -
156 Fakiiltesi Isletme Portekiz Guarda 2022 - 2023 2029
Isletme . . Instituto Politécnico De 2027 -
157 ‘ Fakiiltesi Isletme Portekiz e 2022 - 2023 2028
Isletme : . Instituto Politécnico De 2027 -
158 Fakiiltesi Isletme Portekiz Portalegre 2022 - 2023 2028
Bilgisavar Akademia Kaliska im. 2026 -
50| Kocaeli MYO E8Yal I polonya | Prezydenta Stanislawa | 2021 - 2022
Teknolojileri . . 2027
Wojciechowskiego
Biloisavar Akademia Kaliska im. 2026 -
160 Kocaeli MYO glsayar Polonya Prezydenta Stanislawa 2021 - 2022
Teknolojileri . . 2027
Wojciechowskiego
. Bilgisayar . Instituto Politécnico Da 2026 -
161 ‘ Kocaeli MYO TSl Portekiz Guarda 2021 - 2022 2027
. Bilgisayar . Instituto Politécnico Da 2026 -
162 Kocaeli MYO Teknolojileri Portekiz Guarda 2021 - 2022 2027
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164

-‘ Kocaeli MYO

L

‘ Kocaeli MYO

-

168 ‘ Kocaeli MYO

169 ‘ Kocaeli MYO

170 ‘ Kocaeli MYO

171 ‘ Kocaeli MYO

172 ‘ Kocaeli MYO

173 ‘ Kocaeli MYO

174 ‘ Kocaeli MYO

175

176

177

178

179

-‘ Kocaeli MYO

L

182 ‘ Kocaeli MYO

183 ‘ Kocaeli MYO

184 ‘ Kocaeli MYO

185

Bllglsayar . | Kolezh Po 2026 -
e lNeD Teknolojileri IS Telekomunikatsii I Poshti VNS LN 2027
I Visshe Transportno
Kocaeli MYO ?llkgllls?ﬁli i Bulgaristan | Uchilishte Todor 2021 - 2022 220 02267_
cknolojiie Kableshkov Sofia
. Visshe Transportno
T2 Kocacli MYO ilfﬁgaflen Bulgaristan | Uchilishte Todor 2021 - 2022 22002267‘
) Kableshkov Sofia
Bilgisayar . Kolezh Po 2026 -
Teknolojileri Bulgaristan Telekomunikatsii I Poshti 2021 - 2022 2027
Bilgisayar . Instituto Politécnico De 2024 -
Teknolojileri eSS Leiria 2021-2022 55
Bilgisayar . Instituto Politécnico De 2024 -
Teknolojileri | O™ | giria 2021-20221 55
Bilgisayar . N .. 2026 -
Teknolojileri Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2027
Bilgisayar . N .. 2026 -
Teknolojileri Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2027
Bilgisayar . . . 2028 -
Teknolojileri Letonia Liepaja University 2022 - 2023 2029
Bilgisayar . L L 2028 -
Teknolojileri Letonia Liepaja University 2022 - 2023 2029
Bilgisayar . . . 2028 -
Teknolojileri Letonia Liepaja University 2022 - 2023 2029
Bilgisayar . Lo L 2028 -
Teknolojileri Letonia Liepaja University 2022 - 2023 2029
y e Instituto Politécnico De 2024 -
Kocaeli MYO | Cihaz Portekiz . 2021 - 2022
.. Leiria 2025
Teknolojisi
Biyomedikal . C
Kocaeli MYO | Cihaz Portekiy | stituto PolitéenicoDe 5051 5gp, | 2024 -
. Leiria 2025
Teknolojisi
Elektrik ve Akademia Kaliska im. 2026 -
Kocaeli MYO | Enerji Polonya Prezydenta Stanislawa 2021 - 2022
e .7 . 2027
Bolimi Wojciechowskiego
Elektrik ve Akademia Kaliska im. 2026 -
Kocaeli MYO | Enerji Polonya Prezydenta Stanislawa 2021 - 2022
e L . 2027
Boliimii Wojciechowskiego
insaat Akademia Kaliska im. 2026 -
Kocaeli MYO 3 Polonya Prezydenta Stanislawa 2021 - 2022
Programi . . 2027
Wojciechowskiego
insaat Akademia Kaliska im. 2026 -
Kocaeli MYO 3 Polonya Prezydenta Stanislawa 2021 - 2022
Programi e . 2027
Wojciechowskiego
Insaat . Instituto Politécnico Da 2026 -
Programi T 5 Guarda 2021-2022 1 5557
Insaat . Instituto Politécnico Da 2026 -
Programi Portekiz Guarda 2021-20221 7557
Insaat . - .. 2026 -
S Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2027
Insaat . . .. 2026 -
Programi Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2027
. Insaat . RIGA BUILDING 2027 -
Kocaeli MYO S Letonia COLLEGE 2021 - 2022 2028
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187

188

189

190

191

193

195

-

203

204

205

206

. Donemi | Donemi

‘ Kocaeli MYO

198 ‘ Kocaeli MYO

199 ‘ Kocaeli MYO

200 ‘ Kocaeli MYO

201 ‘ Kocaeli MYO

‘ Kocaeli MYO

ingaat | . RIGA BUILDING 2027 -
Kocaeli MYO gy Letonia COLLEGE 2021 - 2022 2028
Kimya Universitatea 2026
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Romanya "Politehnica" Din 2021 - 2022 :
. \ 2027
Programi Bucuresti (Upb)
Kimya Universitatea 2026 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Romanya "Politehnica" Din 2021 - 2022
. , 2027
Programi Bucuresti (Upb)
Kimya Universitatea 2026 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Romanya "Politehnica" Din 2021 - 2022
. , 2027
Programi Bucuresti (Upb)
Kimya Universitatea 2026 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Romanya "Politehnica" Din 2021 - 2022
. , 2027
Programi Bucuresti (Upb)
Kimya o .
. .. . Chimikotechnologichen I 2026 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Bulgaristan Metalurgichen Universitet 2022 - 2023 2027
Programu
Kimya . .
. .. . . Chimikotechnologichen I 2026 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Bulgaristan Wisiliaen Uterdtis: 2022 - 2023 2027
Programi
Kimya 2028
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Polonya Politechnika Szczecinska | 2022 - 2023 > 029-
Program
Kimya 2028 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Polonya Politechnika Szczecinska | 2022 - 2023 2029
Programi
Kimya 2028
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Polonya Politechnika Szczecinska | 2022 - 2023 > 029-
Program
Kimya 2028 -
Kocaeli MYO | Teknolojisi | Polonya Politechnika Szczecinska | 2022 - 2023 2029
Programi
Kontrol . N .. 2026 -
Otomasyon Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2027
Kontrol . — . 2026 -
T Litvanya Siauliu Kolegija 2022 - 2023 2027
Kontrol . Instituto Politécnico De 2024 -
Otomasyon Portekiz Leiria 2021-2022 1 5555
Kontrol . Instituto Politécnico De 2024 -
Otomasyon LHEi S Leiria 2021-2022 0 555
Makine . Instituto Superior entre 2026 -
Program Portekiz Douro e Vouga 2021 - 2022 2027
Makine . Instituto Superior entre 2026 -
Programm e Douro e Vouga 2021 -2022} 5507
A VISOKA SOLA ZA
531223(‘011%31‘ Hemsirelik | Slovenya | ZDRAVSTVENE VEDE | 2020 - 2021 22002267'
SLOVENJ GRADEC
s VISOKA SOLA ZA
531223:01?131( Hemsirelik  Slovenya ~ ZDRAVSTVENE VEDE | 2020 - 2021 22002267'
SLOVENJ GRADEC
Miihendislik Bilgisayar Technische Universitét 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi | "™ | Chemnitz 2014-2015 15509
Miihendislik Bilgisayar Technische Universitét 2028 -
Fakilltesi W et || g 2014-2015) 099
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Donemi Donemi

Miihendislik
o

:

208

209

210

212

213

214

215

Bilgisayar Universitatea "Alexandru 2026 -
BT i R L R — 2022-2023 ) 5007
Miihendislik Bilgisayar Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Miihendisligi Romanya |} o Cuza™ 2022-2023 1 5507
Miihendislik Bilgisayar . Instituto Politécnico De 2027 -
Fakiiltesi Miihendisligi eSS Portalegre 2022-2023 108
Miihendislik Bilgisayar . Instituto Politécnico De 2027 -
Fakiiltesi Miihendistigi | TO"Z | portalegre 2022-2023 1508
Mithendislik | ¢S | o . 2027 -
Fakiiltesi I\/I}ﬂ}en'('hshg1 Ispanya Universidad de Almeria 2014 - 2015 2028
Bolimit
. . Cevre
Miihendislik .. cqees | . . . 2027 -
Fakiiltesi M}ll'%en.('ilshgl Ispanya Universidad de Almeria 2014 - 2015 2008
Boliimii
.. . Cevre
Miihendislik i L. . . . 2027 -
Fakiiltesi I\/I}llzen.('hsl1g1 Letonia Liepaja University 2019 - 2020 2028
Bolimii
. . Cevre
Miihendislik .. T . L . . 2027 -
Fakiiltesi l\/Ifllzen.c'hshgl Letonia Liepaja University 2019 - 2020 2028
Bolimii
.. . Cevre
Miihendislik i L. . . . 2027 -
Fakiiltesi I\/I}llzen.('hsl1g1 Letonia Liepaja University 2019 - 2020 2028
Boliimii
. .. Cevre
Miihendislik .. T . L . . 2027 -
Fakiiltesi l\/Ifllzen.c'hshgl Letonia Liepaja University 2019 - 2020 2028
Bolimii
.. .. Cevre Universitatea
Muhendishik l y riendishigi | Romanya | "Politehnica” Din 2019-2020 2024~
Fakiiltesi e . , 2025
Boliimii Bucuresti (Upb)
.. . Cevre Universitatea
Mihendislik | Vo o disligi | Romanya | "Politehnica Din 2019-2020 | 2024~
Fakiiltesi worer e . , 2025
Bolimii Bucuresti (Upb)
. .. Elektrik
MuhendiSHKC | N fihendisligil | Bolonya) | Politechnika Bialostocka | 2014 -2015 | 2028
Fakiiltesi T 2027
Boliimii
. .. Elektrik
Mul.l.endl.Shk Miihendisligi | Polonya Politechnika Bialostocka | 2014 - 2015 2026 -
Fakiiltesi v 2027
Bolimil
. .. Elektrik
Muhend S Miendislizil | Bortekiz: | Universidads De|Goimbra 201422015 | 2o
Fakiiltesi PP 2029
Bolimi
. .. Elektrik
Miihendislik | \rip o disligi | Portekiz | Universidade De Coimbra | 2014 - 2015 | 2028
Fakiiltesi e e 2029
Bolimi
. .. Elektronik ve Vilniaus Gedimino
gﬂ??e(?hk Haberlesme | Litvanya Technikos Universitetas | 2016 - 2017 220 0227 8_
Miihendisligi (Vgtu)
.. .o Elektronik ve Vilniaus Gedimino
%/;llg‘lliileiliﬂlk Haberlesme | Litvanya Technikos Universitetas 2016 - 2017 220 02278_
Miihendisligi (Vgtu)
. .. Endiistri Universitatea
I [ S (oo e 2014-2015 2028~
Fakiiltesi TR .. , 2029
Bolimi Timisoara
.. .o Endiistri Universitatea
Mul‘l.endl'shk Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2014 - 2015 2028 -
Fakiiltesi veror e .. , 2029
Bolimi Timisoara
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227
228
229
230
231
RY)
233
R
235
236
237
238
239
240
241

242

243
244
245

246

Endiistri

Miihendislik .. s Fachhochschule 2027 -
Fakiiltesi Muhendisligi | Almanya Deggendorf 2015-2016 1 )¢
Bolimii
. Endiistri
Miihendislik .. S Fachhochschule 2027 -
Fakiiltesi Muhendisligi | Almanya Deggendorf 2015-2016 1 g
Bolimii
. . Endiistri S . .
Miihendislik .. s . Sofiiki Universitet "Sveti 2028 -
Fakilltesi MIEIE ST | | e O 2022-2023 15009
Bolimii
.. Endiistri e . .
Miihendislik .. S . Sofiiki Universitet "Sveti 2028 -
Fakiltesi Miihendisligi | Bulgaristan | ;o Ohridski™ 2022-2023 1 509
Bolimii
Miihendislik o Slovak Univerzita Pavla Jozefa 2027 -
Fakiiltesi M}ﬂ‘l‘en'c‘l el Cumbhuriyeti | Safarika V Kosiciach 2UBSZIL 2028
Bolimii
. Harita . .
Miihendislik . . ... | Slovak Univerzita Pavla Jozefa 2027 -
Fakiiltesi M}ﬂ.l.en.(.l isligi Cumbhuriyeti | Safarika V Kosiciach 2015 - 2016 2028
Bolimii
.. .. Insaat Fachhochschule Bochum -
%/Ialll(lil.j:le‘ilfhk Miihendisligi | Almanya Hochschule Fiir Technik | 2014 - 2015 220 0227 8-
Bolimii Und Wirtschaft
. - Insaat Fachhochschule Bochum -
;illl{?ﬁtne?:hk Miihendisligi | Almanya Hochschule Fiir Technik | 2014 - 2015 220 02278-
Bolimii Und Wirtschaft
. - Insaat e
Miihendislik >, . ... | Slovak Zilinska Univerzita V 2026 -
- HIEENE | e | il 2015-2016 | 507
Bolimii
Miihendislik g}%hwt dislizi Slovak Zilinska Univerzita V 2015 - 2016 2026 -
Fakiiltesi NSS! | cumhuriyeti | Ziline - 2027
Bolumii
. - Insaat
Miihendislik >, s . . . 2028 -
Fakiiltesi I\/I}ﬂ}en.(‘ilshgl Polonya Politechnika Szczecinska | 2018 - 2019 2029
Bolimii
. . Insaat
Miihendislik | \ oo disligi | Polonya | Politechnika Szczecinska | 2018 -2019 | 2028 -
Fakiiltesi R 2029
Bolumii
Mithendislik | 3c002iK Christian-Albrechts- 2027 -
Fakiiltesi I\/I}ﬂ‘l‘en.(‘i el | i Universitit Zu Kiel Ay =20 2028
Bolimii
.. Jeofizik ..
Miihendislik . . Christian-Albrechts- 2027 -
Fakiiltesi Muhendisligi | Almanya | o citst Zu Kiel 2017-2018 18
Bolumii
.. Jeofizik . .
Miihendislik - s . Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Mfﬂ.l.en.c.l il ) oo Ioan Cuza" 2022-2023 ) 5007
Bolimii
.. Jeofizik . .
Miihendislik . T Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Muhend isligi | Romanya Toan Cuza" 2022 - 2023 2027
Bolimii
Miihendislik Jeoloji . . 2028 -
Fakiiltesi i Polonya Politechnika Wroclawska | 2015 - 2016 2029
Miihendislik Jeoloji . . 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Polonya Politechnika Wroclawska | 2015 -2016 2029
Miihendislik Kimya . T 2028 -
Fakiiltesi Siihemersid Yunanistan | Panepistimio Patron 2014 - 2015 2029
Miihendislik Kimya . T 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Yunanistan | Panepistimio Patron 2014 - 2015 2029
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Donemi Donemi

Miihendislik
250 Fakiiltesi

248
249
250
251
252
253

254

255
256
257
258
259
260
261
262
263

264

265

266

267

Kimya . . 2028 -
e Polonya Politechnika Wroclawska | 2014 -2015 2029
Miihendislik Kimya . . 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Polonya Politechnika Wroclawska | 2014 -2015 2029
Miihendislik Kimya . . . 2028 -
Fakiiltesi et Polonya Politechnika Szczecinska | 2014 - 2015 2029
Miihendislik Kimya . . . 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Polonya Politechnika Szczecinska | 2014 -2015 2029
Miihendislik Kimya . Sofiiki Universitet "Sveti 2028 -
Fakiiltesi Mithendisligi | B 84180 | ¢ liment Ohridski"™ 20152016 | 7559
Miihendislik Kimya . Sofiiki Universitet "Sveti 2028 -
Fakiiltesi Miihendistigi | >" 31 | iment Ohridski™ 2015-2016 17559
Miihendislik Kimya . 2027 -
Fakiiltesi b Almanya Fachhochschule Miinster | 2017 - 2018 2028
Miihendislik Kimya . 2027 -
Fakiiltesi Miihendisligi Almanya Fachhochschule Miinster | 2017 - 2018 2008
. L Metaliirji ve
Mul}end1's11k Malzeme Yunanistan | Panepistimio Patron 2014 - 2015 2028 -
Fakiiltesi .. S 2029
Miihendisligi
Miihendislik | Metaltirji ve 2028 -
. Malzeme Yunanistan | Panepistimio Patron 2014 - 2015
Fakiiltesi . T 2029
Miihendisligi
. . Metaliirji ve
Mul}end1's11k Malzeme Yunanistan | Panepistimio Patron 2014 - 2015 2V
Fakiiltesi .. . 2029
Miihendisligi
Miihendislik | Metaltirji ve 2028 -
. Malzeme Yunanistan | Panepistimio Thessalias 2015 - 2016
Fakiiltesi . T 2029
Miihendisligi
. L Metaliirji ve
Mul}endl.sl1k Malzeme Yunanistan | Panepistimio Thessalias 2015 -2016 2028 -
Fakiiltesi .. P 2029
Miihendisligi
. . Metaliirji ve . .
Mul.l.endllshk Malzeme Bulgaristan Ch1m1k0t.echnologllcher.1 1 2016 - 2017 2028 -
Fakiiltesi N TR Metalurgichen Universitet 2029
Miihendisligi
. L Metaliirji ve . .
Mul}end1.shk Malzeme Bulgatisen Ch1m1kot.echnolog.1cher.1 I 2016 - 2017 2028 -
Fakiiltesi .. T Metalurgichen Universitet 2029
Miihendisligi
. L Metaliirji ve - .
Mul.l.endllshk Malzeme Bulgaristan Ch1m1k0t.echnologllcher.1 1 2016 - 2017 2028 -
Fakiiltesi N e Metalurgichen Universitet 2029
Miihendisligi
. L Metaliirji ve . .
Mul}end1.shk Malzeme Bulgatisen Chlmlkot.echnolog.lchel.l I 2016 - 2017 2028 -
Fakiiltesi .. L. Metalurgichen Universitet 2029
Miihendisligi
. L Metaliirji ve
Mul.l.endl.Shk Malzeme Polonya Politechnika Wroclawska | 2017 - 2018 2028 -
Fakiiltesi N e 2029
Miihendisligi
. .. Metaliirji ve
Mul.l.endl.shk Malzeme Polonya Politechnika Wroclawska | 2017 - 2018 2028 -
Fakiiltesi .. T 2029
Miihendisligi
.. i Panstwowa Wyzsza
Miihendislik Yazilim . 2026 -
Fakiiltesi Miihendisligi Polonya Szkola.Informatyk.l I 2022 - 2023 2027
Przedsiebiorczosci
.. .. Panstwowa Wyzsza
Miihendislik Yazilim . 2026 -
Fakiiltesi et Polonya Szkola.Inf.‘ormatyk.l I 2022 - 2023 2027
Przedsiebiorczosci
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Miihendislik
A Fakiiltesi

269
270

271

272
273
274

275

276
277
278
279
280

281

282

283

284

285

286

iy

288

Yazilim . Instituto Politécnico Da 2028 -

Miihendisligi T2 3 Guarda 2022-2023 15009
Miihendislik Yazilim . Instituto Politécnico Da 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Portekiz Guarda 2022-2023 1 509
Miihendislik Yazilim . , 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Macaristan | Neumann Janos Egyetem | 2022 - 2023 2029
Miihendislik Yazilim . , 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi Macaristan | Neumann Janos Egyetem | 2022 - 2023 2029

. L Universitatea
Mul.l.end1's11k Ye}_z1l1m. ... | Romanya "Politehnica" Din 2022 - 2023 2028 -
Fakiiltesi Miihendisligi . , 2029

Bucuresti (Upb)

.. .. Universitatea
Mihendislik | Yazihm o 000 wpolitehnica” Din 20222023 2028~
Fakiiltesi Miihendisligi . , 2029

Bucuresti (Upb)
Saglik .
Bilimleri Ebelik Polonya | yzzaSzkola o505 2023 | 2028-
I Bolimil Zarzadzania W Kwidzynie 2029
Fakiiltesi
Saglik .

. . Ebelik Wyzsza Szkola 2028 -
Bilimleri Boliimii Polonya 1 7 adzania W Kwidzynie | 20222023 | 2029
Fakiiltesi
Saglik
Bilimleri Hemgirelik |Polonya | \y27aSzkola 4,505 2023 2028-

I Zarzadzania W Kwidzynie 2029
Fakiiltesi
Saglik
Bilimleri Hemgirclik | Polonya | vyzszaSzkola 1,55 o0z 2028-

I Zarzadzania W Kwidzynie 2029
Fakiiltesi
Saglik . s
Bilimler Hemgirelik | Portekiz | Lostifwto PolitéenicoDe |55 9993 | 2027 -

I Portalegre 2028
Fakiiltesi
Saghk Instituto Politécnico De 2027 -
Bilimleri Hemgirelik | Portekiz SHILTO FOTLeChIco 2022 - 2023

I Portalegre 2028
Fakiiltesi
Saglik Sosyal 2027 -
Bilimleri Hizmet Almanya Hochschule Mannheim 2022 - 2023

. e 2028
Fakiiltesi Bolimil
Saglik Sosyal 2027 -
Bilimleri Hizmet Almanya Hochschule Mannheim 2022 - 2023

o g 2028
Fakiiltesi Bolimil
Spor Bilimleri ; Universidad De Castilla- 2026 -
Fakiiltesi Ispanya La Mancha 2022-2023 | Y5057
Spor Bilimleri ; Universidad De Castilla- 2026 -
Fakilltesi Ispanya 11 ) Mancha 2022-2023 1 5007
Spor Bilimleri ; Universidad De Castilla- 2026 -
Fakiiltesi Ispanya La Mancha 2022-2023 1 5097
Spor Bilimleri ; Universidad De Castilla- 2026 -
Fakiiltesi Ispanya La Mancha 2022 - 2023 2027
Spor Bilimleri Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Romanya ™ Toan Guzar 2022-2023 1 5097
Spor Bilimleri Universitatea "Alexandru 2026 -
Fakiiltesi Romanya Ioan Cuza™ 2022 - 2023 2027
Spor Bilimleri e Universitatea "Ovidius" 2027 -
Fakiiltesi Egitimi ve Romanya Constanta' 2014 - 2015 2028

Spor Boliimii
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Sira No Birim Ulke Universite Baslangie LY
. Donemi | Donemi

290

291

292

293

294

295

296

297

298

299

300

301

302

303

304

'Beden |
Spor Bilimleri Universitatea "Ovidius" 2027 -
Fakiiltesi Egitimi ve Romanya Constanta' 2014 - 2015 2028
Spor Boliimii
. . |Beden
Spor Bilimleri . . L . 2024 -
Fakiiltesi Egltlmluvia ) Sirbistan University of Kragujevac | 2022 - 2023 2025
Spor Béliimii
. . |Beden
Spor Bilimleri o . . . 2024 -
Fakiiltesi Egltlmlnv‘f‘: i Sirbistan University of Kragujevac | 2022 - 2023 2025
Spor Boliimii
- . | Beden . . .
Sp0£ Bll%mlen Egitimi ve Portekiz Unlv.ers1dade Da Beira 2021 - 2022 2024 -
Fakiiltesi e e Interior 2025
Spor Béliimii
.- . | Beden . . .
SpO{ Bll%rnlerl Lt o Portekiz Umv.er51dade Da Beira 2021 - 2022 2024 -
Fakiiltesi e Interior 2025
Spor Boliimii
PANSTWOWA
. WYZSZA SZKOLA
Teknoloji Bilisim TECHNICZNO - 2027 -
Fakilltesi i,}f;ﬁ“;lgflhvi Polonya  pronomiczNA M. | 202272023 Typ0g
encistis KS. BRONISLAWA
MARKIEWICZA
.. Bilisim . .
Teknoloji . . Politechnika 2026 -
Fakiiltesi Sisipmlen ) oo Czestochowska 2017-2018 |07
Miihendisligi
.. Bilisim . .
Teknoloji . . Politechnika 2026 -
Fakiiltesi Sl?.t emle}r ' Polonya Czestochowska 2017 - 2018 2027
Miihendisligi
.. Bilisim . .
Teknoloji Sistemleri | Polonya i) 2017-2018 2926~
Fakiiltesi . L e Czestochowska 2027
Miihendisligi
.. Bilisim . .
Teknoloji . . Politechnika 2026 -
Fakiiltesi SI§.‘[ emle.r ' Polonya Czestochowska 2017 - 2018 2027
Miihendisligi
.. Biligim
Tek.r.lolo_|.1 Sistemleri Letonia Liepaja University 2017 - 2018 2027 -
Fakiiltesi .. L e 2028
Miihendisligi
.. Bilisim
Teknoloji Sistemleri Letonia Liepaja University 2017 -2018 | 2027~
Fakiiltesi . . 2028
Miihendisligi
PANSTWOWA
B WYZSZA SZKOLA
Teknoloji . . TECHNICZNO - 2027 -
Fakiiltesi owemlert  Poloma - groNomIczNA M. 202272023 g
cnaistis KS. BRONISLAWA
MARKIEWICZA
.. Bilisim . S .
Tek{lolo_].l Sistemleri Bulgaristan Tehnicheski Universitet - 2021 - 2022 2028 -
Fakiiltesi i . Varna 2029
Miihendisligi
.. Bilisim . S .
Teknoloji St | el | SRR o) || A
Fakiiltesi . . Varna 2029
Miihendisligi
.. Biyomedikal Universitatea
Tek.r.1010J'1 Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2014 - 2015 2028 -
Fakiiltesi veror e . , 2029
Bolimii Bucuresti (Upb)
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306

307

308

309

310

311

312

313

314

315

316 Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

320

321

322

323

324

325

B1yomed1ka1 .~ Universitatea
L5 o) Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2014 - 2015 A8
Fakiiltesi , 2029
Boliimii Bucuresti (Upb)
.. Biyomedikal Universitatea
Tek{mloj.l Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2020 - 2021 2023 -
Fakiiltesi wqer e . , 2024
Bolimii Bucuresti (Upb)
.. Biyomedikal Universitatea
Tek‘r.lololl Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2020 - 2021 2SS
Fakiiltesi e . , 2024
Boliimii Bucuresti (Upb)
.. Biyomedikal Universitatea
Tek{mloj.l Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2021 - 2022 2026 -
Fakiiltesi wqer e . , 2027
Bolimii Bucuresti (Upb)
.. Biyomedikal Universitatea
Tek.r.lololl Miihendisligi | Romanya "Politehnica" Din 2021 - 2022 2026 -
Fakiiltesi TR . , 2027
Boliimii Bucuresti (Upb)
.. Otomotiv
Teknoloji N N Fachhochschule 2027 -
Fakiiltesi M}ﬂ.l.en.(.l isligi | Almanya Diisseldorf 2014 - 2015 2028
Boliimii
.. Otomotiv
Teknoloji .. N Fachhochschule 2027 -
Fakiiltesi HREIEHE | AR et 20142015108
Bolimi
.. Otomotiv . . .
Teknoloji . . ... | Cek Univerzita Tomase Bati 2027 -
Fakiiltesi Mihendisligi | & iveti | Ve Zline 2016 - 201775 g
Boliimii
.. Otomotiv . . .
Teknoloji N . ... | Cek Univerzita Tomase Bati 2027 -
Fakiiltesi STy Cumbhuriyeti | Ve Zline 2016 -2017) 5508
Bolimi
Turizm Gastronomi VISOKA SKOLA ZA 2027 -
Fakiiltesi ve Mutfak Hirvatistan | MENADZMENT I 2022 -2023 2028
aruttes Sanatlari DIZAIN ASPIRA
Turizm Gastronomi VISOKA SKOLA ZA 2027 -
Fakiiltesi ve Mutfak Hirvatistan | MENADZMENT I 2022 - 2023 2028
Sanatlari DIZAJN ASPIRA
Turizm Universitatea De Vest Din 2028 -
Isletmeciligi Romanya | 7., icoara 202222023109
Turizm Universitatea De Vest Din 2028 -
Isletmeciligi Romanya | 7., icoara 2022-2023 15409
Turizm . Ikonomicheski Universitet 2028 -
istetmeciligi | DM€ | yarmg 2022-2023 1509
Turizm . Ikonomicheski Universitet 2028 -
fsletmeciligi Bulgaristan |~ Varna 2022 - 2023 2029
. . KLAIPEDOS
E:f{;zlrtzm ITllléianrgcﬂi“i Litvanya | VALSTYBINE 2022 - 2023 22002289'
¥ £ KOLEGIJA
. . KLAIPEDOS
11:12121251 ’ir‘l";izzcﬂi,i Litvanya  VALSTYBINE 2022 - 2023 22002289'
v g KOLEGIJA
Turizm Turizm . . . 2026 -
Fakiiltesi Isletmeciligi Romanya Universitatea Din Oradea | 2022 - 2023 2027
Turizm Turizm . . . 2026 -
Fakiiltesi e giesitis Romanya Universitatea Din Oradea | 2022 - 2023 2027
Turizm Turizm 2027 -
Fakiiltesi isletmeciligi Polonya Wyzsza Szkola Handlowa | 2022 - 2023 2028
Turizm Turizm 2027 -
Fakiiltesi e Polonya Wyzsza Szkola Handlowa | 2022 - 2023 2028
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Sira No Birim Ulke Universite Baslangie LY
| Donemi | Donemi

o B —
oes lzeilrkai?lttesi gilllcgi:feri Macaristan ?’i?i%)?li’myegyetem 2022 - 2023 22002267-
o I%ilrl?i?lttesi g?clllgleeri Macaristan "?"flfl%)iggnyegyetem 2022 - 2023 22002267-
330 ‘ %;rkajlt tesi gilllcgi:feri Macaristan | Debreceni Egyetem 2022 - 2023 22002267_
331 ‘ 1%53?{[ tesi g?clllgleeri Macaristan | Debreceni Egyetem 2022 - 2023 22002267-

I11.B.5.4.Kocaeli Universitesi lle ERASMUS Kapsaminda Staj
Hareketliligi Anlasmas1 Olan Isletmeler

Universitemiz ile Erasmus Kapsaminda Staj Hareketliligi Anlasmas1 Olan Isletmeler
2022-2023 Donemi

Todor Kableshkov University of Transport Bulgaristan

’ Calisia University Polonya

’ Instituto Superior entre Douro € Vouga Portekiz

I11.B.5.5.Universitemiz ile ERASMUS+ Kapsam Disinda Uluslararasi
Universiteler ile Yapilan ikili isbirligi Anlasmalar

Universitemi ile ERASMUS Kapsam Disinda Uluslararasi Universiteler ile Yapilan
ikili Isbirligi Anlasmalar:

No

Alabama Umver51ty

’ New Mexico State Universty ABD
‘ Northern Illinois University ABD
’ Azerbatjan Medical University Azerbaycan
’ Universidade Federal Do Espirito Santo Brezilya
n Ashinaga Foundation Japonya
‘ Ahmet Yesevi Universitesi Kazakistan
’ AUES Kazakistan
‘ Bolashak University Kazakistan
’ Satbayev University Kazakistan
g Inha University Kore
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I1.B.5.7.Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi ‘

2023

Onceki
Yildan
Devreden
Proje

Y1l icinde
Eklenen |Toplam | Tamamlanan
Proje

Projeler Toplam Odenek

TL

12.544.070,17

Strateji ve Biitce
Baskanhg - - - - -
Tarafindan

ae | A S :

\ 26 21 57 8 28.561.763,70
Tirkiye Saghk
Enstitiileri 2 7 9 - 3.403.769,00

Baskanhg (TUSEB)

993.337,20

Genclik ve Spor
Bakanhg Destekli
Projeler

Afad Ulusal Deprem
1
Arastirma Program

I11.B.5.8.Strateji Baskanh@ Destekli 2023 Yihi Diger Proje Uygulamalar:

I11.B.5.8.1.Devam Eden Projeler
Sektor: Egitim

oD TR

PROJE NO 2023H05-193411

Y1l Baslangig Odenegi 5.000.000

Eklenen -
Diisiilen -

Toplam Odenek 5.000.000

HARCANAN - aomomss
Aciklamalar Nakdi ve fiziki gergeklesme oran1 %99,99°dur.
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PROJE NO 2022H03-187913

Y1l Baslangig Odenegi 12.000.000
Eklenen -
Diistilen -
Toplam Odenek 12.000.000

Nakdi ve fiziki  gerceklesme  orani

Aciklamalar 9% 99.98°dir.

Mot |

II1.B.5.8.2. Tamamlanan Projeler
Sektorii: Egitim

PROJE NO 2023H03-212869

Y1li Baslangic Odenegi 500.000
Eklenen -
Diisiilen -
Toplam Odenek 500.000
Agiklamalar Nakdi ve fiziki gerceklesme % 99,12 dir.

PROJE NO 2023H03-212871

Y1l Baslangig Odenegi 9.000.000
Eklenen 1.954.065
Diisiilen 301.000
Toplam Odenek 10.653.065
Aciklamalar Nakdi ve fiziki ger¢ceklesme oran1 % 100’djir.
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PROJE NO 2023H03-212871

Y1l Baslangig Odenegi 5.000.000

Eklenen -

Diisiilen 1.954.065

Toplam Odenek 3.045.935

HARCANAN s
Agiklamamalar Nakdi ve fiziki gerceklesme orant % 100’diir.

PROJE NO 2023H03-212871

Y1l Baslangic Odenegi -

Eklenen 301.000

Diisiilen -

Toplam Odenek 301.000

HARCANAN
Aciklamamalar Nakdi ve fiziki ger¢ceklesme oran1 % 99,77 dir.

ROAN MO ISLER Gk O

PROJE NO 2023H03-212871

Y1l Baslangig Odenegi 10.500.000
Eklenen -
Diisiilen -
Toplam Odenek 10.500.000
HARCANAN 1040965070
Aciklamalar Nakdi ve fiziki gerceklesme orani % 99,99°dur.
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PROJE NO 2023H03-212865

Y1l Baslangig Odenegi 8.000.000

Eklenen -

Diisiilen -

Toplam Odenek 8.000.000

HARCANAN st
Aciklamamalar Nakdi ve fiziki gerceklesme orani % 98,36’dur.

Sektorii: Saghk

e [T e e

PROJE NO 2023100-193522

Y1l Baslangigc Odenegi 15.000.000

Eklenen 45.020.000
Diisiilen -

Toplam Odenek 60.020.000

HARCANAN 0000t
Aciklamalar Nakdi ve fiziki gergceklesme orani % 99,98°dir.

] s B )

PROJE NO 2023100-193522

Y1l Baslangig Odenegi 20.000.000
Eklenen -
Diisiilen 20.000
Toplam Odenek 19.980.000
Agiklamalar Nakdi ve fiziki gerceklesme orani % 98,14 tiir.
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Sektorii: Teknolojik Arastirma

moman MR

PROJE NO 2023K12-193451

Y1l Baslangigc Odenegi 4.890.000
Eklenen -
Diistilen -
Toplam Odenek 4.890.000
Aciklamalar Nakdi ve fiziki gerceklesme oran1 % 100°diir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI
IV.A.Ustiinliikler, Zayifliklar

Universitemiz  birimlerinin

stratejik  planlart  ve

universitenin durum analizi

dogrultusunda kurumun giiclii ve zayif yonleri ile etkilenebilecegi firsat ve tehditler

belirlenmis ve asagida verilmistir.

IV.A.Ustiinliikler

1.Tirkiye nin biiytiik 6l¢ekli ve giilii bir
imaja sahip olan iiniversitelerinden birisi
olmak

2.Yenilige acik bir kurum kiiltiiriine sahip
olmak

3.Farkliliklara sayg1 gdsteren ve gelisime
acik, diisiince, goriis ve onerilerin serbestge
ifade edildigi, etkinlikleri yaratici bir
heyecanla ve cesaretle diizenleyen ¢alisma ve
6grenme ortamina sahip olmak

4.Cok gesitli alanlarda ve lisansiistii diizeyde
disiplinler arasi egitim ve §gretim
programlarina sahip olmak

5.Akademik agidan ¢esitli ve zengin
programlarda egitim sunmanin yaninda,
istihdam olanag yiiksek, 6zellikli ve nadir
alanlarda (Denizcilik, havacilik yonetimi vb.)
lisans programlarina sahip olmak.

6.Cift anadal egitim programlari ile farklt
alanlarda donanimli insan giicii yetistirme
olanagina sahip olmak

7.Akademik personele ve lisansiistii tez
ogrencilerine aragtirma ve yayin destekleri
veriyor olmak

8.Egitim programlarimizin ulusal ve
uluslararasi alana iliskin akreditasyon
calismalarini biiyiik 6l¢lide tamamlamis
olmak

1. Universitemizin, Tiirkiye nin ekonomik, ticari, sosyal,
kiiltiirel agidan merkezi olan Marmara bolgesinde Istanbul’a
yakin, avantajh bir cografi konuma sahip olmasi

2.Bilimsel arastirma ve teknolojiye ayrilan biitge paylariin
ve Devletin sagladig ar-ge desteklerinin SANTEZ, Kiigiik
ve Orta Boy Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Bagkanlig1 (KOSGEB), Teknoloji ve Yenilik Destek
Programlar1 Bagkanlig1 (TEYDEB), MARKA artmasi

3.Akademik tesviklerin varlig1

4.Bolgede hem ara eleman, hem de nitelikli eleman
ihtiyacinin siirekli artmasi sayesinde mezunlarin istihdam
olanaklarinin genisligi

5.Diger kurum ve kuruluslarla iyi iligkiler igerisinde
olunmasi, yerel yonetimler ile ortak projelerde yer alabilme
sansi

6.Cevre kirliliginden uzak dogayla i¢ ige bir merkez
yerleskeye sahip olunmasi

7.Bolgemizin, saglik turizmine yonelik ¢aligmalar i¢in
onemli bir potansiyele sahip olmasi

8.Geng niifus oraninin yiiksek olmasi ve iilkemizde
yiiksekogrenime yonelik talebin siirekli artmasi

219



[ gcee T pscewe ]

Giiclii Yonler (Ustiinliikler)

9.Ulusal ve uluslararast 6grenci ve dgretim
elemani degisim programlarinin aktif olmasi
ve buna bagli olarak 6grenci ve 6gretim
tiyesinin niteligini arttirma kabiliyetine sahip
olmak

‘ Firsatlar (Ustiinliikler) H

9.Havalimani, hizli tren ve ana otoyol giizergahlarina yakin
bir lokasyonda konumlanmis olmaktan dolay: ¢esitli ulasim
imkanlarinin zengin olmasi

10.Tan1 ve tedavi yontemleri bakimindan
donaniml1 ve yetkin personeli olan T1p
Fakiiltesi ve Dig Hekimligi Fakiiltesi ile
altyap1 ve fiziki olanaklar stirekli gelisen bir
aragtirma ve uygulama hastanesine, iyi
hekimlik uygulamalar1 merkezine sahip olmak

10.Lisanstistii egitime yonelik talebin giderek artmasi

11.Kentin kiiltiirel, sosyal dokusuna ve ticari
yasama katki saglayan fakiilte, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullaria sahip olmak

11.Sanayinin yogun oldugu bir bolgede konumlanmak ve
Kocaeli bolgesinde 13 organize sanayi bolgesinin bulunmasi
sayesinde tiniversite-sanayi isbirliginin gelismeye acik
olmas1

12 Kocaeli Universitesi kurumsal kimligini
benimseyen, kendi alaninda donanimli,
birikimli, bilgi ve deneyimini gelistirmeye
acik akademik ve idari personele sahip olmak

12.Kocaeli ili ve bolgesinde kamu ve 6zel sektore ait
arastirma merkez ve kurumlarmin (TUBITAK Marmara
Arastirma Merkezi (MAM) ve Bilisim Vadisi gibi) var
olmas1

13.Giiglii ve avantajli bir cografi konuma
sahip olmak

13.11deki yonetim erki ile uyumlu ¢aligma olanagina sahip
olmak

14.Ulagim ve barinma olanaklar1 agisindan
yeterli ve gelismeye agik, merkezi bir
yerleskede konumlanmis olmak

15.Teknoloji ve islevsellik baglaminda yeterli
ve kaliteli altyap sistemine sahip olmak

16.Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha
nitelikli verilmesine katki saglamanin yaninda
ogrencilerin ve kentin ihtiyaglarini

17.0grencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve
saglik hizmetlerinin siirekli gelismesi
yoniinde tutarl bir ytikselis gosteriyor olmak

18.Universite biinyesinde teknoloji transfer
ofisi, ¢cok sayida arastirma merkezi ve
laboratuari ile igerisinde 6zel donanim ve
imkanlara sahip bir¢ok firmanin bulundugu
teknoparka sahip olmak

19.Sanayiye ara elaman yetistirme amaciyla
kurulmus ¢ok sayida meslek yiiksekokuluna
sahip olmak

20.Cesitli alanlarda egitim ve sertifika veren
SEM ile 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
diizeylerinde egitim veren UZEM’e sahip
olmak
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IV.B.Zayifliklar

1.Universitemizin baz1 fakiilte ve birimlerinde
akademik kadro sayisinin yetersiz olmasi ve
Ogretim iiyesi basina diisen lisans 6grenci
sayisinin yiiksek olmasi

2.Aragtirma gorevlisi sayisinin yeterli
olmamasi

3.0gretim iiyelerinin dzellikle lisans
egitiminde ders yiikiiniin fazla olmasi
nedeniyle 6grencilerle kaliteli iletisim
kurulamamasi ve egitim dgretim hizmetlerinin
arzu edilen kalitede sunulamamasi

4 Universitemizin bazi birimlerinin fiziki
alanlarinin (6gretim elemanlarin ¢alisma
ofisleri, toplant1 seminer odalari, derslikler,
dinlenme alanlari vs.) istenilen diizeyde
olmamasi

5.Universitenin bazi akademik birimlerinde ve
ilgili boliimler diizeyinde gergeklestirilen
ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklerin
(konferans, kongre, seminer, sempozyum,
calistay) yeterli seviyede olmamasi

6.Erasmus ve Mevlana gibi degisim
programlarinin yeterince kullanilamamast,
ozellikle {iniversitemize gelen 6grenci
sayisinin az olmast

7.Disiplinler arasi bilimsel isbirliginin yeterli
diizeyde olmamast

8.0gretim elemanlarinin uluslararasi nitelikli
bilimsel arastirma ve yayin ¢abalarinin
yeterince etkin olmamasi, 6gretim elemani
bagina diisen bilimsel arastirma ve yayin
sayisinin arzu edilen diizeyde olmamasi

9.Merkez yerleske disindaki ¢evre birimlerinde
kiitiiphane olanaklarinin sinirli olmast

10.1dari personel verimliliginin istenen
diizeyde olmamas1 nedeniyle bazi birimlerdeki
hizmetlerde aksakliklar yasaniyor olmasi

11.Laboratuvarlarda kullanilan sarf
malzemenin dgrenci sayisina gore yetersiz
olmas1 ve laboratuvarlardaki teknik eleman
sayilarinin ihtiyaca cevap veremiyor olmasi

1.Universitenin bazi1 programlarinda merkezi yerlestirme
taban puanlarinin diismesi sonucunda tiniversiteye gelen
ogrenci kalitesinde bir bozulma yasanmasi

2.Fakiiltelerin imkanlarina bakilmaksizin 6grenci
kontenjanlarinin arttirilmasi, artan 6grenci sayisi ile birlikte
derslikler ve diger fiziki kosullarin yetersiz kalmasi

3.Universite sayisinin artmast ve vakif tiniversitelerinin
cazip kosullar sunmalar1 nedeniyle {iniversitemizi tercih
eden 0grenci ve 0gretim iiyesi sayisinin azalma ihtimali

4 Meslek Yiiksekokullarindaki programlari tercih eden
Ogrenci sayisinin azalmasi nedeniyle bazi programlarin
kapanmasi

5.Lisansiistii programlar agisindan yurtici ve yurtdisi
akademik rekabetin artmasi

6.Toplumda, potansiyel 6grenci gruplarinda ve igverenlerin
bir boliimiinde meslek liseleri ile Meslek Yiiksekokullarinin
birbirine denkmis gibi algilanmasi

7.Bolgede 6zel hastanelerin agilmasi nedeniyle Tip
Fakiiltesi egitim kadrosunda azalmalar yasanmasi

8.Kocaeli’nin birinci derece deprem kusag iizerinde yer
almasindan dolay1, deprem ve diger afetlere maruz kalma
riskinin bulunmasi

9.0rgiin 6gretimde dgrenci harglarinin kaldirilmis olmasi ve
ikinci 6gretim iicretlerinin maliyeti karsilamamasi nedeniyle
finansal yonetim zorluklariin yasanmasi

10.Meslek Yiiksekokullarinin bulundugu yerlesim
yerlerinin, Organize Sanayi Bdolgeleri ile baglantisinin
yetersiz olmasi

11.Universite faaliyetlerini esgiidiim igerisinde
yiiriitiilmesini saglayacak yonetim bilgi sisteminin
olmamasi
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‘ i¢ Cevre Dis Cevre ‘

Giiglii Yonler (Ustiinliikler)

12.Bazi1 birimlerde kolektif bilincin ve ekip
ruhunun yeterince gelismemis olmasi

Firsatlar (Ustiinliikler)

13.Universitenin akademik danigsmanlik ve
kariyer planlama sisteminin yeterli olmamast

14.Meslek odalari, sivil toplum kuruluslar ve
sanayi kuruluslariyla olan iliskilerin yeterli
diizeyde olmamasi

15.Mezunlarla iletisimin yeterli diizeyde
olmamasi

16.Merkez yerleske disindaki sosyal, kiiltiirel
ve sportif alanlarin yetersiz olmasi

17.Universitenin birimlerinde engellilere
yonelik fiziki ortam ve diizenlemelerin yetersiz
olmasi

18.Meslek Yiiksek Okullarinin sayica fazla
olmas1 ve egitim 6gretim hizmetlerinin istenen
diizeyde gergeklestirilemiyor olmasi

19.Bilimsel caligmalar ve yayinlarin patentlere
ve Uriine doniistiirilememesi

20.BAP haricindeki ulusal ve uluslararasi proje
sayisinin az olmasi

21.Meslek Yiiksek Okullarinin sayica fazla ve
merkez yerleskeden uzak olmasi nedeniyle, bu
birimlere yonelik hizmet sunumunda bazi
sorunlar yasanmasi
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IV.B.Degerlendirme
Stratejik planda belirtilen amag ve hedeflerin gergeklesmesi asagida siralanan tiniversite

ici ve dig1 etmenlere baghdir,

ig: Etmenler:
Universite {ist yonetimi ve ¢alisanlarn stratejik yonetim anlayisini benimsemesi ve bu

dogrultuda ¢aba harcamasi

Dis Etmenler:
e Kamu biitgesinden yeterli ve zamaninda ddenek saglanmas:
¢ Hilkiimetlerin stratejik y6netim anlayisim stirdiirmesi
e Universiteye alinacak &grenci sayisinda cok 6nemli bir artis ya da azalma
¢ Bilimsel aragtirma ve teknolojiye ayrilan biitce paylarimn artmasi
e Siyasi ve ekonomik krizlerin olmamas:
e Uluslararas: 6grencilerin yitksek ¢gretimimize olan istemlerinin artmas:

¢ Savag, dogal afet gibi durumlarnn olmamasi

V.Oneri ve Tedbirler
e Egitim, Ogretim kalifesimn iist diizeye gikartilmast amact ile gerekli arag, gerec ve
bilgisayar donanimini artirmak gerektigi,
e Meveut donanimlart teknolojik degigsimlere uyumiu hale getirerek $grenci ve personelin
optimum fayda saglamasinin amaclandigy,
e Egitim, 6gretim alanlariin (laboratuar, kiitliphane vb.) ihtiyaca gtre iyilestirilmesi ve
gelistirilmesini saglamanin zorunlu oldugu,
e (niversite ve paydaslar1 arasindaki iligkiyi gelistirmeye ve tanitmaya yonelik sanatsal,
kiiltiirel, sosyal ve egitsel etkinlikler gerceklestirmenin gerekliligi,
e Universitemiz &grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve spor faaliyetlerini istenilen diizeyde

yiirlitebilmeleri i¢in fiziksel alanlarin ve donamimlarin karsilanmas: gerektigi.
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EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde Kocaeli Universitesi 2023
yilt biitgesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans
programui ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve
hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin
yerine getirilmesi igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mall yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan
ederim.

Bu g¢ergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve
yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde yonetilmesine, kanunlara ve
diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gOstermesine, her tiirlii mali karar ve
islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in
diizenli, zamaninda ve glivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotiiye
kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iligkin yeterli
ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere,
yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve
degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yo6neticisi
tarafindan sunulan giivence beyanlarina, denetim raporlarina ve benden 6nceki
yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Kocaeli -29.02.2024

Prof, Dr. Nuh Xa 'ANTURK
oS
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MAL HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi Strateji Gelistirme Daire Bagkani olarak yetkim
dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Kocaeli Universitesi’'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi caligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve difer mevzuata
uygun olarak yiirlitiildigtinii, kamu kaynaklarnin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasim temin etmek iizere i¢ kontrol stireglerinin isletildigini,
uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diistince ve
nerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigim beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmast konusunda st yoneticiye
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde
bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,

tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Kocaeli —29.02.2024

Hakan AKKUS
i-Gelistirme Daire Bagkan
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KOCAELI UNIVERSITESI
UMUTTEPE MERKEZ YERLESKESI

1999 Marmara Depreminde yikilan
Arslanbey Yerleskesi yerine planlanmis,
yapimina 2000 yilinda basglanmig
2004 Yilinda hizmete aciimistir.

Katki saglayan
tiim kisi, kurum ve kuruluslara minnettariz.

PROE. DR. BAKI KOMSUOGLU
REKTOR
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