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SUNUM

Degerli Meclis Uyeleri:

Belediyeler kentte yasayan insanlarin ihtiyac duyduklart toplu yasam hizmetlerini
sunan, rahat, huzur ve given icerisinde saglikli bir hayat sirmelerini temin etmek
icin dogumdan 6lime kadar gegen surenin her asamasinda kesintisiz gorev yapan
stratejik oneme sahip kurumlardir. Kent insanina bu temel prensipler isiginda kesintisiz
hizmetlerimizi strdUrlrken igerisinde 2016 yilinda yaptigimiz ¢alismalar ve igerikleri
hakkinda bilgiler yer alan bu faaliyet raporunu saygideger meclisimize sunuyoruz.

Calismalarimizigergeklestirirkenidaremizin ortaya koydugu politika,hedefve amaglari
dogrultusunda butgedeki programlara, yillik galisma raporlarina ve ilgemizin dncelikli
ihtiyaclarina uygun olarak faaliyet gosterilmesi saglanmistir. Yapilacak hizmetlerde
kullanilacak kaynaklarin kanunlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesinin yaninda kaynaklarin menfi yonde kullaniminin 6nlenmesi ve
yapllacak harcamalarda azami disiplin ve tasarruf saglanmasi hususlarinda gerekli
dikkat gosterilmistir. Calismalarimiz belediye meclisimiz, encumeniz ve personelimizin
Ozverili ve gayretleri sagduyulu hemserilerimizin destekleriyle sorumluluk, dogruluk,
tarafsizlik, seffaflik ve tutarllik ilkelerine uygun olarak surddrdlmektedir.

Refah ve esenligin paylasildidi cagdas, yasanabilir bir kente ulasmak ve bunu
sUrdurmenin ancak sdreklive eksilmeyen bir galismaistedi ile mimkin olabilecedinin
bilincinde oldugumuzdan c¢alismalarimizin ve projelerimizin  hizlanarak devam
edecedini hususiyetle belirtmek isterim.

Kamu idarelerince hazirlanacak Faaliyet raporlari hakkinda yonetmelik, 5393 savili
belediye Kanunun 56.maddesi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanunun
41 maddesinin 4fikrasinda belirtilen bigimde, stratejik plan ve performans programi
kapsaminda hazirlanan 2016 mali yil Faaliyet Raporumu Belediye Meclisine ve sayin
halkimiza arz eder, saygilar sunarim.

Ecz. Hiiseyin YILDIRIM
Erbaa Belediye Baskani
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MISYONUMUZ

YUzyillardir nice medeniyetlere yurtluk
etmis her kosesi tarih ve kultdr kokan
glzel ilgemizi taniklik ettidi gegmisinden
koparmadan gelecede taslyarak, gagdas,
estetik ve madern yapilarla donatilmis,
cevreci, katilime, insan odakli, seffaf, ve
adil yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin
ve verimli bir sekilde sunarak kentin
dedisimine yon verip halkin egitim,
kUltdr, sanat, spor ve sanayi yonunden
cazibeli bir merkez haline donusmesini
saglayarak yasam standartlarin
yukseltmek.

VIZYONUMUZ

Tarihi Ipekyolu Uzerinde bulunan,
uluslararasl karayolunun iginden gegtidi
ilcemizinig ve dig turizm hareketlerinden
hak ettigi payi alabilmesi adina butin
enformasyon ve tanitim enstrimanlarini
kullanarak, ekonomisi gugclu, kaltarel
dederleri canli, gevreye duyarli, dogal
kaynaklari koruyan, bedenilen, modern,
saglikh bir kent olusturarak, teknolojik
altyaplyr etkin bir sekilde kullanarak oncu
ve orek bir belediye ile Erbaa'mizi marka
sehir haline getirmek.
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+ Hizmetlerin planlanmasli ve uygulanmasinda once insan,

« Hizli, kaliteli, gGvenilir ve guler yuzIl hizmet,

- Tarafsiz, hesap verehilir ve seffaf yonetim,

+ Kaynaklarin amacina uygun, etkin ve verimli kullanimi,

- TUm paydaslarin temsil edildidi katilimci yonetim,

- Dogal, tarihi ve kiltlrel mirasa sahip gikarak gelecek nesillere aktarma,
- Cevreye duyarli, saglikli ve strddrtlebilir kentlesme,

- Oncil belediyecilik anlayisiyla pozitif farkindalik,

- Toplumsal sorumlulugun bilincinde, adil ve gtvenilir sosyal belediyecilik,
- Uzmanligi ve bilgiyi esas alan, entelektiel birikime deger veren kurumsal yonetim,
- Hukuka ve etik degerlere uygun hizmet,

+ Bilisim ve teknolojiden azami duzeyde yararlanmaktir.
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GOREV YETK| ve
SORUMLULUKLAR

Belediyemiz galismalarini, basta Belediye Kanunu
olmak iizere; Belediye Gelirleri Kanunu, Devlet
ihale Kanunu, Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu, imar Kanunu ile ilgili diger yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiir.

5393 sayili Belediye Kanunu uyarinca
Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari:

Mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

v imar, su ve kanalizasyon, gevre ve cevre sadlig,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim
ve kurtarma; sehir ici trafik defin ve mezarliklar;
agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kaltGr
ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor,
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

v Devlete ait her derecedeki okul binalarinininsaati
ile bakim ve onarmini yapmak veya yaptirmak,
her turlU arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini
karsilamak; saglikla ilgili her tdrll tesisi agmak ve
isletmek; mabetlerin yapimi, bakim ve onarimini
yapmak kultur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglamak; bu amagla
bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mumkdn
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

v Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaclyla
gencglere  spor malzemesi  vermek, amator
spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim vyapar ve
gerekli destedi sadlamak, her tlrld amator spor
karsilasmalart duzenlemek, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustln basar gosteren veya derece
alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenarlere belediye meclisi karariyla odul vermek.
Gida bankaciigi yapmak. (Bu gorevler inhtiyari
niteliktedir. Mali durum ve imkanlar dikkate alinmak
suretiyle yerine getirilir)

v Hizmetlerin yerine getirimesinde oncelik sirasl,

belediyenin mali durumuve hizmetinivediligi dikkate
alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara
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en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur,
Hizmet sunumunda Ozdrly, yash, duskun ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir,

v Belediyenin gorey, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

v Belediye sinirlart icinde mahalle kurulmasi,
kaldinimasl,  birlestiriimesi,  bolinmesiadlariyla
sinirlarinin tespiti ve dedistirilmesine karar vermek.
Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek, beldeyi tanitici amblem, flama ve
benzerlerini tespit etmek.

v Hemsehriler arasinda sosyal ve kdlturel
iliskilerin gelistirilmesi  ve  kdltdrel  degerlerin
korunmasl konusunda gerekli ¢alismalarl yapmak.
Bu c¢alismalarda Universitelerin, kamu  kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin,
sivil toplum kuruluglar ve uzman kisilerin katihimin
sadlayacak onlemleri almak.

v Yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal
afetlerden korunmak veya bunlann  zararlarini
azaltmak amaciyla beldenin ozelliklerini de dikkate
alarak gerekli afet ve acil durum planlarini yapmak,
ekip ve donanimihazirlamak.

v Sadlik, editim, spor, cevre, sosyal hizmet ve
yardim, kituphane, park, trafik ve kalttr hizmetleriyle
yaslilara, kadin ve gocuklara, engellilere, yoksul ve
duskunlereyonelik hizmetlerinyapiimasindabeldede
dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla gonullu
Kisilerin katiimina yonelik programlar uygulamak.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlar::

v Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki
intiyaglarini karsilamak amaciyla her tarlu faaliyet
ve girisimde bulunmak.

v Kanunlarin belediyeye verdidi yetki gergevesinde
yonetmelik cikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

v Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermexk.



v (zel kanunlar geregince belediyeye ait vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki
0zel hukuk huktmlerine gare tahsili gereken su, atik
su ve hizmet karsilidi alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

v Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasl, ayristirimasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirimasi ve depolanmasi
ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

v Mahalll misterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir alan
sinirlarr igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

v Borg almak, badis kabul etmek.

v Toptancive perakendeci halleri, otobus terminali,
fuar alani, mezbaha, kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel kisilerce
aciimasina izin vermek.

v Gayrisihhi muesseseler ile umuma agik istirahat
ve edlence yerleriniruhsatlandirmakve denetlemek.

v Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve
kayit altina alinmasi amaclyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek,

v Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

v Karayolu Uzerinde isletilen her turld servis ve
toplu tasima araclar ile taksi sayilarini, bilet Ucret
ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek:
durak verleri ile karayoly, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdidi trafik dizenlemesinin
gerektirdigi butdn isleri yaritmek.

Belediye, (e),(F)ve(g)bentlerinde belirtilenhizmetleri

Danistay'in goriisi ve Icisleri Bakanligrnin kararyla
suresi kirk dokuz yil gegcmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini  imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Meclis karariyla; turizm, sadlik, sanayi ve ticaret
yatinmlarinin ve editim kurumlarinin sy, termal
su, kanalizasyon, dogdal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi galismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri odemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiidinda vyapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, editim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanlidimin onayi
ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye ve bagliidareler, meclis karariyla mabetlere
indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve
kullanma suyu verebilirler,

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

v Duzenli kentlesmeyi sadlamak, beldenin konut,
sanayi ve ticaret alani ihtiyacini karsilamak amaciyla
belediye ve mucavir alan sinirlari iginde, ozel
kanunlarina gore korunmasi gerekli yerler ile tarm
arazileri harig imarli ve alt yapili arsalar Uretmek;
konut, toplu konut yapmak, satmak, kiralamak
ve bu amaglarla arazi satin almak, kamulastirma
yapmak, bu arsalari trampa etmek, bu konuda ilgili
diger kamu kurum ve kuruluslan ve bankalarla is
birligi yapmak ve gerektiginde onlarla ortak projeler
gergeklestirmek.

v Kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kent
kisimlarini yeniden insa ve restore etmek; konut
alanlari, sanayi ve ticaret alanlar, teknoloji parklary,
kamuhizmetialanlari, rekreasyon alanlarive her turld
sosyal donati alanlarr olusturmak, deprem riskine
karsi tedbirler almak veya kentin tarihi ve kiltlrel
dokusunu korumak amaclyla kentsel donusum ve
gelisim projeleri uygulamak.
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Belediye Meclisinin karar lizerine yapacadi
anlasmaya uygun olarak gorev ve sorumluluk
alanlarina giren konularda;

v Mahalll idareler ile diger kamu kurum ve
kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima
islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu
kuruluglar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir
ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir.

v Mahalliidareler ile merkezi idareye ait asli gorev
ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaclar karsilayabilir, gecici olarak arag ve
personel temin edebilir.
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ORGANIZASYON SEMAS

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE MECLISI BELEDIYE ENCUMENI
BASKAN YARDIMCILARI
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

= Belediyemiz tim birimlerinden Belediye Meclisine ve Belediye Enctiimenine yazilan, Belediye Baskanliginca
havale edildikten sonra Belediye Meclisinde, Belediye EncUmeninde gortsulen konularin yazilmasi,
imzalatilmas! ilgili yerlere gonderilmesi. intisas Komisyonlari ile yazisma yapilan evraklarin diizenli sekilde
dosyalanmasi.

<> Belediye Baskanligina gonderilen resmi yazilarnin ve postayla Belediyemize gonderilen yazilarin teslim
alinarak kayit edilmesi.

< Belediyemiz Evlendirme Memurluguna gelen evlendirme taleplerini hizli ve dizenli olarak eksiksiz sekilde
yerine getirmek.

=< Kurumigin koordinasyonu gelistirmek Uzere kurum igive kurumlar arasi yazismalari yazisma usul ve esaslari
cergevesinde zamaninda ve uygun bir sekilde yapmak.

< BIMER'e gelen yazilarin, Belediye Baskanligi Makamina génderiimesi ve imzadan geldikten sonra ilgili
birimlere gonderilmesi.

4

PTT Kep sistemi Uzerinden gelen evraklara cevap vermek.

< Belediyemiz Gocuk Meclisi, Genglik Meclisi, Kadin Meclisi ve Engelli Meclisi segimi yapmak.

MUDURLUGUMUZUN YAPISI

|. FIZIKSEL YAPI

Yazi Isleri Mudurligi Belediye hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.

II. MUDURLUGUMUZUN GOREV YAPISI

Isleyisi ve sorumluluk alanlar itibari ile Kuruma ait tim evraklarin (belge, dokiiman) giris ve cikis kapisidir. Bu
anlamda tum mudurluklere galisma alanlarindaki ilk althklarr olusturur.

MUdarligumiz yaptigr hizmetlerin yasal anlamda bir zemine oturtulmasi Meclis ve Enciimen Uyelerinin aylik ve
haftalik aldigi kararlara ait islemleri yerine getirir.

1. GRGUT YAPISI

Yazi Isleri Mudirligi, 5393 Sayil Yasanin 48. Maddesi ve Norm Kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus,
5018 Sayil Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak yonetmelik
hazirlanmis olup, Belediye Baskaninin da goreviendirdigi Baskan Yardimcisina bagli olarak galisan bir birimdir. Yazi
Isleri Midurligi norm kadro esaslarina gore ihdas edilmis ve gdrevde yikselme atanma sartlarin uygun olarak
MUdUr ve asagidaki servislerden olusur.
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BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

KARARLAR
SEFLIGi

Evlendirme
Memurlugu

10%
Mudurligimuze
Bagli Personel Sayisi

M7 Memur

B2 Kadrolulsgi

B 11 Taseron isci
%55
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1- MECLIS FAALIYETLERI

5393 Sayili Belediye Kanununun 18. Maddesine gore Belediyemizin en buyuk karar organi olan Belediye
Meclisinin 2016 doneminde periyodik olarak her ay toplanmis 22 oladan 1 olaganistl toplanti yapmis toplam
131 karar almustir. Almis oldugu kararlar aylar itibariyle su sekildedir.

Belediye Meclis Toplantilan

Olagan Olaganiistii Kor(;:::na Karar Sayisi

Ocak 8 2 - 8 8
Subat 14 2 = i 14
Mart 21 2 - 19 21
Nisan 22 2 - 14 22
Mayis 10 2 - 9 10
Haziran 6 2 - 6
Temmuz 1 - ] 1 1

Agustos 14 2 = 14 14
Eyldl 10 2 - 8 10
Ekim 3 2 - 3 3
Kasim 11 2 - 1 1
Aralik 1 2 = i i

Toplam 131

1. Giindemin Hazirlanmasi:
Birimlerden Belediye Meclisine gortsilmesi igin gelen teklifler dogrultusunda, Belediye Baskani adina Meclis
gundemi hazirlanmistir.
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1.2. Giindemin Duyurulmasi:

Her toplanti oncesinde, hazirlanan gundem ile toplanti tarihi ve saatini igeren bilgi, meclis Uyelerine toplanti
tarihinden en geg 3 glin 6nceden yazili olarak bildirilmis, kamuoyunun bilgilendirilmesini saglamak amaciyla da
belediyenin web sitesinde ilan edilmistir.

1.3. Meclis Toplantisi:
Belirtilen gun ve saatte gergeklestirilmis, toplantilar sesli kayit ortamina alinarak ¢ozumda yapilmistir.

1.4. Ihtisas Komisyonuna Havale Edilen Dosyalarin llgili Komisyona Sevki:

Toplanti gerceklestikten sonra ihtisas Komisyonlarina havale edilen dosyalar, ilgili Komisyon tarafindan gérisilmus
ve bir sonraki Meclis toplantisinda konunun karara baglanmasi igin gindeme alinmistir. Karara baglanan Komisyon
goruUsleri fiziksel sekilde dosyalanmis ve web sitesinde yayimlanmistir.

1.5.Kararlarin Yazilmasi ve Miilki Amire Gonderilmesi:

Toplantida alinan kararlar yazildiktan sonra, toplanti tutanaklar ile birlikte, Baskan ve Divan Katiplerine imzalatilr,
kararlar 7 guin iginde Kaymakamliga onaya gonderilir, onaylandiktan sonra ilgili birimlere sevki yapilip fiziksel sekilde
dosyalanarak arsivlenmesi saglanmis ve ayni zamanda Belediyemiz web sitesinde yayimlanmistir.

1.6.Huzur Hakki Puantaj Listesi:

Meclis Uyeleri, Enciimen Uyeleri, Belediye Baskan Vekilleri ve Intisas Komisyonlarinin huzur haklarini alabilmeleri igin
puantaj listeleri her ay Baskanlik Olur'u ile Mali Hizmetler Midirligi ve insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligine
gonderilmistir.

2- ENCUMEN FAALIYETLERI

5393 Sayili Belediye Kanununun 34. Maddesi geredince Belediye Enctiimeninin gorev ve yetkilerine gore
faaliyetlerini sirdurmektedir. Belediye Enctmeni yilin her haftasiperiyodik olarak toplanmis ve toplam 266 adet
glndem maddesi karara baglanmistir.

Belediye Enciimeni Toplantilan

Giindem Sayisi Yazilan Karar Sayisi Toplanti Sayisi
Ocak 17 17 4
Subat 24 24 5
Mart 25 25 4
Nisan 20 20 4
Mayis 23 23 5
Haziran 32 32 4
Temmuz 14 14 3
Agustos 21 21 5
Eylal 15 15 4
Ekim 28 28 5
Kasim 24 24 4
Aralik 23 23 4
Toplam 266 266 51
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2. Giindemin Hazirlanmasi ve Karara Baglanmasi ve Arsivienmesi:

Belediye Encimeninde gortsdlmesi igin havale edilen dosyalar Encimen Uyeleri tarafindan incelendikten sonra
karara baglanir. Kararlar 3'er ntsha olarak yazilip imzalandiktan sonrailgili birimlere 2'ser nishasi gonderilir 1 nishasi
da hem fiziksel hem dijital olarak arsivienmistir. Ayni zamanda Belediyemizin web sitesinde yayinlanmistir.

Ocak - - -
Subat 13 13 3
Mart 3 3 2
Nisan 1 1 1
Mayis 3 3 1
Haziran 10 10 1
Temmuz 1 1 1
Adustos 2 2 1
Eylal - - -
Ekim 2 2 2
Kasim 4 4 2
Aralik - - -
Toplam 39 39 14

2.2. ihale Kararlarinin Alinmasi ve Arsivienmesi : ‘

Belediye Encimeninde gortstlmesi igin havale edilen ihale dosyalari, Encimen Ihale Komisyon Uyeleri tarafindan
incelendikten sonra karara baglanir. 3'er nisha cikarilip 2 nishast ilgili birime gonderilir 1 ntshasi da fiziksel olarak
arsivienir.

2.3.Huzur Hakki ve Puantaj Listesi:
Encimen Uyelerinin huzur haklarini alabilmeleri igin puantaj cetvelleri hazirlanarak, Baskanlik Olur'u ile Mali
Hizmetler MUdUrlGga ile Insan Kaynaklar ve Egitim Mdurligine gonderilmistir.
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3- [HTISAS KOMIiSYONLARI FAALIYETLERI

3.1. Plan ve Biitge Komisyonu:
Her ay ilk Meclis toplantisindan sonra havale edilen teklifleri inceleyip Meclise gorts sunmaktadirlar.

Belediye Plan Ve Biitge Komisyonutoplantilan

Giindem Sayisi Rapor Sayisi Toplanti Sayisi
Ocak 6 6 1
Subat 6 6 1
Mart 9 9 1
Nisan 5 5 1
Mayis b b 1
Haziran 1 1 1
Temmuz Tatil Tatil Tatil
Agustos 5 5 1
Eylul 6 6 1
Ekim 1 1 1
Kasim 6 6 1
Aralik / 7 1
Toplam 57 57 1"

3.2. imar ve Bayindirlik Komisyonu:
Her ay ilk Meclis toplantisindan sonra havale edilen teklifleri inceleyip Meclise gorts sunmaktadirlar.

Belediye imar Ve Bayindirlik Komisyonu Toplantilari

Giindem Sayisi Rapor Sayisi Toplanti Sayisi
Ocak 1
Subat 6 6 1
Mart 14 14 1
Nisan 10 10 1
Mayis 1
Haziran 1
Temmuz 1 1 1
Adustos 12 12 1
Eylal 1
Ekim 1
Kasim 1
Aralik 1
Toplam 70 70 12
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3.3. Ulagim Komisyonu:

Her ay ilk Meclis toplantisindan sonra havale edilen teklifleri inceleyip Meclise gorus sunmaktadirlar.

Belediye Ulasim Komisyonu Toplantilari

Giindem Sayisi Rapor Sayisi Toplanti Sayisi
Ocak - - -
Subat 1 1 1
Mart 1 1 1
Nisan 1 1 1
Mayis 1 1 1
Haziran - - -
Temmuz - - -
Adustos 2 2 1
Eylal 2 2 1
Ekim = = =
Kasim 1 1 1
Aralik 3 3 1
Toplam 12 12 8

3.4. Denetim Komisyonu:

Her yil Ocak ayinda Meclis Karariyla olusturulan Denetim Komisyonu Belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile
hesap ve islemlerinin denetimini yaparlar ve Nisan ayinda Meclise Denetim Raporlarini sunarlar.

80120,30 TL

250617 TL

8 4 2016 faaliyet raporu

3171686 TL

19.66312 TL

1577990 TL
365182 TL
243454 TL

436789 TL

2016 Yil Meclis,
Enclimen, Komisyon
Uyelerine ve Baskan
Vekillerine Yapilan
Odemeler

B Meclis Uyeleri

M Encimen Uyeleri

B Plan Bltge Komisyonu

B imar ve Bayindirlik Komisyonu
W Ulasim Komisyonu

Il Denetim Komisyonu

M Baskan Vekilleri

W Toplam



4- MUDURLUK KALEM FAALIYETLERI:

4.Evlendirme Islemleri:

Resmi nikdh kiymak isteyen adaylarin basvurulari sirasinda basvuru sahiplerinin miracaat evraklan kabul
edilmistamamlanan evraklara istinaden kanunlara ve yonetmelide uygunlugu denetlenmisinceleme sirasinda
evlenmelerine yasal engel bulunmayan muracaat sahiplerinin talepleri kabul edilerek nikah tarihi belirlenmis ve
belirlenen tarinte nikah akitleri gergeklestirilmistir.

Eviendirme Biirosu Faaliyetleri

Miiracaat
Ocak 19 19 )
Subat 13 13 B
Mart 2 1 -
Nisan 35 35 )
Mayis 63 63 -
Haziran 33 33 -
Temmuz 04 04 -
Adustos 72 79 -
Eyldl 103 103 -
Ekim 57 57 )
Kasim 36 3% -
Aralik 13 13 -
Toplam 559 559 >
488000 TL 2016 Y1l

688000 TL Alle. Cuqunl
Maliyetleri
440000 TL
B Mart
6.640,00 TL B Mayis
42160,00 TL = Haziran
Termmmuz
560000 TL 3
B Agustos
Wyl
7680,00 TL B kim
4.880,00 TL M Aralik
M Toplam
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412. Uluslararasi Aile Ciizdani:
Nikah islemleri igin gerekli olan kiymetli evraklarin (Uluslararasi aile clzdani) Mal Middrluginden alimi aksakliga
meydan veriimeden gergeklestirilmistir. Evienme KtigU defterine seri numarasina gore kaydi yapilmistir.

41.2. Niifus Miidiirliigii ve Diger Kurumlar ile Yazisma-lzinname:

Yapilan tdm nikah akitleri NGfus Katdgine islenmeleri igin NGfus MGdUrligine gonderilmistir. Ayrica diger
Belediyelerin evlendirme birimlerinden gelen izinnameler dogrultusunda islem yapilmis, evlilik islemleri kabul edilen
ve nikahlariniilge disinda kiydirmak isteyen ciftlere de izinname hazirlanmistir. Bunun yaninda bilgi ve belge talep
eden kurumlarla gerekli yazismalar yapiimistir.

4.1.3. Web Yayini:

Gergeklestirilmis olan nikah akitleri gunltk olarak web sitemizde yayinlanmaktadir,

41.4. Arsivleme:

Nikah islemleri ile ilgili tum evraklarin duzenli bir bigimde arsivienmesi yapiimistir.
4.2.Genel Evrak Faaliyetleri:

4.2.. Kurum Igi Evrak Sevki:

Belediye Baskanligina dis kurumlar ve kisilerden posta, kisisel basvuru, faks ve kurye aracilidr ile gelmis olan 23700
adet evrakin, sistem Uzerinden kaydi yapilmis ve ilgili birimlere sevki yapilmis, evrak aslini isteyen birimlere de
zimmetli dagrtimi yapilmistir.

4.2.2.Kurum Dis1 Evrak Sevki:

Ic birimlerden dis kurum ve kisilere génderilmek tzere gelen 14500 adet evrakin ¢ikis kayrtlart her is gini yapilip,
posta ve kurye vasitasiyla yasal suresi icerisinde ilgililerine ulastirimistir.

4.3.BIMER ve CIMER Bagvurulari:

Vatandas, kamu, 0zel sektor, sivil toplum kuruluslarindan gelen her tarld talep, bilgi edinme vb. konularda talepler
alinmaktadirAlinantaleplerikonularinagore evrakadonusturdp ayristirarakilgilimudurltklere aktarimiyapiimaktadir.
MUdurliklertarafindan verilen cevaplar/evraklar incelenir uygun gortldigu takdirde onaylanir ve talep sahibine mail
veya posta yoluyla déntstimil saglanir2016 yilinda toplam 67 adet BIMER ve CIMER basvurusu olmustur,

4.4.PTT Kep islemleri

Kurumlardan PTT Kep adresine gelen resmi yazilarin yasal streci igerisinde ilgili birimlere sevki yapilmis ve cevap
yazilmistir.

4.5.Posta islemleri:
Kurumlardangelenresmivyazilarinyasal sireciigerisinde ilgili birimlere sevkiyapilimis ve cevap yazmalari saglanmistir.
Birimlerimizden gelen evraklar ayni gun postaya verilmistir.

Gonderilen ladeli Taahhitli Postalar

Gonderilen Normal Postalar
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1500,00 TL 400000TL

1.000,00 TL
203242TL

1.000,00 TL
2.000,00TL

3053242 TL 4.000,00 TL

500000 TL
5.000,00 TL

825126,00 TL

1.294.683,00 TL

379.000,00 TL

89.55700 TL
1.000,00 TL

811.20192 TL

2016 Yih
Posta Pulu
Maliyetleri

W Ocak

M Subat

Il Nisan

Bl Mayis

W Haziran

B Temmuz

M Agustos
Eylul

M tkim

M Aralik
Toplam

Yazi isleri
Mudurlugu
2016 Yili Butcesi

M Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B Sok Devlet Primi Giderleri

B iptal Edilen Odenek

B Gergeklesen Bltge

M Toplam

37/

2016 faaliyet raporu



e |......s._-. o s R
B




YAZI iSLERI BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiini, gdrev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve duzenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg
kontrolintn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Talha TOTUNCU
Yazi Isleri Mudur V.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurliigln Gorevleri

5018 Sayil Kamu Mali Yontemi ve Kontrol kanununu 60. maddesine istinaden Mali Hizmetler Birimi olarak Gorev
ve Sarumluklarr;

<» MudUrlagun stratejik plan ve performansinin hazirlanmasinda gerekli destedi saglamak,

< lzleyen 2 yilin bitge tahminlerini de iceren Midurlik Bitgesini hazirlamak ve Madirlik faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izlemek,

Belediye gider butcesine konan giderlerin yerinde sarf edilmesini temin etmek,

< Bltge kayitlarini tutmak,
M{darlagin gorev alanlarr igerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yaratmek,

< On mali kontrol faaliyetini yiritmek,

<» Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen dider gorevleri yapmak,

< Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiritmek,

< Malikonulardailgilimevzuatin uygulanmasi Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgiler saglamak
ve danismanlik yapmak,

= Belediyenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini

duzenlemek,
Mudurliigin Sorumlulugu
< Mali Hizmetler Mdurltgu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili

yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve gabuklukla yapmak ve yuratmekle sorumludur. Muddr gorey,
yetkive sorumluklar Ust amirin onayi ile gergeklestirilecek bir ic dizenlemeyle personele yaptirr.

MUDURLUGUMUZUN YAPISI
|. FIZIKSEL YAPI

Mali hizmetler MU_dUrIU@U, Belediye Merkez hizmet binasinda 3. Katta 1 Mudur odasli ve muhasebe servisi, 1.
katta, Emlak, CTV, llan ve reklam, Su Tahakkuk ve Genel tahakkuk servisi hizmet vermektedir.

II. ORGUT YAPISI

Yazi Isleri Mudirligi, 5393 Sayil Yasanin 48. Maddesi ve Norm Kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus,
5018 Sayil Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak yonetmelik
hazirlanmis olup, Belediye Baskaninin da goreviendirdigi Baskan Yardimcisina bagli olarak galisan bir birimdir. Yazi
Isleri Midurligi norm kadro esaslarina gore ihdas edilmis ve gdrevde yikselme atanma sartlarin uygun olarak
MUdUr ve asagidaki servislerden olusur.

4 2 2016 faaliyet raporu



BELEDIYE BASKANI
Ecz. HUseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

GELIR GIDER

SEFLiGi

MUHASEBE VE iCRA

SEFLiGi

Emlak, CTV. llan Reklam
Birimi

Su Tahakkuk ve Tahsilat
Birimi

Mali Hizmetler MUdUrligu Belediye Baskan Yardimeisina bagl 1 Midur ve Midurlide bagh 3 servisten olusmaktadir.

%3

57%

Mudurligimuze
Bagli Personel Sayisi

M1 Sozlesmeli Personel
Mo Memur

M Kadrolulsci

B 17 Taseronisci

Mali  Hizmetler ~ MUdUrligimde  galisan
personellerimizin egitim durumlari; 21 lise, 4 On
lisans, 5 Lisans mezunlarindan olusmaktadir.
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lll. SUNULAN HIZMETLER

Mali Hizmetler Servisi

Mali Hizmetler servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak ve sahiplerine
ddenmesi, para ve para ile ifade edilebilen dederler ile emanetlerin alinmasi, ilgililere verilmesi ve diger tim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin yapildigi birimdir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. muesseselerden her birinde bulunacak, her tlrll madde,
esya ve malzeme ile idare ve kurumlardaki demirbas esyalarin giris ve gikis islemlerinin koordinasyonunu saglamak,
alim yapilan mal ve malzemelerin, ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal yonetmeligi
esaslarina gore diger islemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla yakimlidar.

Gelir Servisi;

Belediyemiz gelirlerinde Emlak, GV llan-Reklamve Eglence vergisiile Insaat, Minibls, Esnaf isgaliyeleri, Telalik Harcive
diger bUtln gelir kalemlerinin Tarh Tahakkuk ve Tahsilatlar Midarligumizee yapiimaktadir. Ayrica vatandaslarimiza
kolaylik saglaniimasi midurligumizde Su Tahsilati da yapiimaktadir.

Su Tahakkuk Servisi
Su tahakkuk servisi olarak 2016 yili igersinde 755 Adet su abonesi yapiimistir.

2016 Yilricerisinde Akilll On Odemeli Su Sayaci 5000 Adet takilmistrr.

Emlak Servisi

=» 3150 adet Yesil karta gayrimenkull olup olmadigr hususunda vize islemi yapild.

=» 3400 adet Sosyal Yardimlasmadan yaralanmak isteyen vatandasa gayrimenkult olup, olmadigi bakilarak vize
islemi yapild.

= 780 adet Saglik Karnesi igin vatandasin gayrimenkuld olup, olmadidi hususunda bakilarak vize islemi yapildi.

< 600 adet Veraset ve Intikal igin vize verildi.

=» 5000 adet Tapu Mdddrldklerine tasdikli beyan sureti gonderildi.

= 6000 bina 2950 arsa 350 arazi beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapild.

Gevre Temizlik Servisi elemanlarinca bahse konu tarihler arasinda yapilan kontrollerde 270 adet isyeri G.IV vergisi 2/0
llan Reklam vergi kaydi altina alinmis olup, mukellef sayisi 41206 'a yukseltilmistir.

AMAGC ve HEDEFLER

A-Midurltigimuzin Amag ve Hedefleri;

Erbaa belediyesi Mali Hizmetler Mudurligi'nidn gelir ve gider bltgesinin hazirlanmasi, hesap verilebilirlik ve
tekduzenin saglanmasl, islemlerin kayit altina alinmasl, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve
gUvenilir bir bicimde muhasebelestiriimesi mali tablolarin zamaninda dogdru, muhasebenin temel kavramlari
ve kabul gormus butce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin gikarilmasina temel olacak, karar, kontrol
ve hesap verme slreglerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir bltgesine konan
gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil islemlerinin yarttalmesini duzenlemexktir.

Amag ve Hedeflere Ulagim Yontemleri;

=» Bilgilive egitimli personelistindami saglamak, personelin strekli egitilmeleri ve motivasyon galismalar yapmak,
=» GUndn teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

=» Surekli kontrol ve takip mekanizmasinin olusturmak,
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Seffaf ve adil yonetimi yapmak,
Arastirma ve gelistirme yapmak,

Hizmetkalitesinde 6dun vermeden mevcut gelir dizeyi Uzerine gikmak ve is planlarini gergeklestirmek amaci ile
gelir artiricl, gider azaltici arastirma gelistirme yaparak bunlari uygulamaya koymak ve sonuglarini takip etmek,

=» Elestirive tavsiyelere agik olmak ve gelen elestiri ve tavsiyeler dikkate alarak dederlendirmek.

L 2 2 4

B- Temel Politikalar ve Oncelikler;

MUdurltk galismalarinin yeniliklere agik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatiimasi saglanarak daha etkin
hizmet vermelerini temin etmek.

C- Diger Hususlar;

Miidiirliik ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

Gaorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

Gorev uygulamalarinda dirUst ve adil olunacaktir.

Sunulan hizmetler gozUme yonelik olacaktir.

Vatandasimiza saygi esastir.

Yasalarin verdigi gorevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine énem verilecektir.
Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanct ile galisacaktir.

Mesledi ve kurumu klguUk distrecek davranislara firsat verilmeyecektir.
Verilen hizmetlerde kalite on planda olacaktir.

Verilen hizmette politik amag gudulmeyecektir.

Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktr.

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER:

1-Biitge Uygulama Sonuglari

Gider:

Personel Giderleri 1333656000 070981858

02 Sosyal Guvenlik Kurumu Giderleri 276777300 122490652
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4452801100 32.744162,73
04 Faiz Giderleri 140000000 2.284132,26
05 Cari Transferler 290100000 184621256
06 Sermaye Giderleri 46.7/89918,00 17856.84342
09 Yedek Odenekler 800000000 000
Toplam 119.723.262,00 65.666.076,07
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Gelir:

Vergi Gelirleri 8983.262,00 5335641803
03 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 10.250.000,00 8.268.336,/7
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 900000000 10500000
05 Diger Gelirler 5449000000 3411648860
06 Sermaye Gelirleri 2.000.000,00 619089374
08 Mali Kuruluslardan Saglanan Finansman 3500000000

119.723.262,00 54.016.13714

Personel Giderleri Toplaminin
Biitge Gelirleri Toplamina Oranini Gosteren Cetvel

Gergeklesen en Yeniden Degerlendirilmis
son yll biitge geliri degerleme gergeklesen en son yil
(2015) orani (2016) biitge geliri(2015)

Personel giderleri
toplami(2016)

2016 4408594900 %3,83 4577444100 970981858 %2121

5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesine gore; Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en
son yil butge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile garpimi
sonucu bulunacak miktarin ylzde otuzunu asamaz.

* Gergeklesen gelirimize gore personel giderimiz yeniden degerlendirme orani eklendiginde % 2914'dir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

8.000.000,00 TL 13.336.560,00 TL

276777300 TL 2016 Yih
140000000 TL Gider Biitgesi

B Personel Giderleri

M SGK Giderleri

M Faiz Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B Cari Transferler

4452801100 TL M Sermaye Giderleri

M Vedek Odenekler

4678991800 TL

2901.000,00 TL
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9709.81858 TL

17.856.84342 TL 1.224906,52 TL

2.284132,26 TL

1.846.21256 TL

3274416273 TL

8.983.262,00 TL

10.250.000,00 TL
35.000.000,00 TL

9.000.000,00 TL

2.000.000,00 TL

54.490.000,00 TL

6190.89374 TL 5334180311

8.268.336,7/7 TL

105.000,00 TL

34116.488,60 TL

2016 Y1l
Gergeklesen
Gider Butcesi

B Personel Giderleri

B SGK Giderleri

M Faiz Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Bl Cari Transferler

B Sermavye Giderleri

2016 Yih
Gelir Butgesi

B Vergi Gelirleri

M Tesebbs ve Mulkiyet Gelirleri

B Alinan Bagis ve Yardimlar

M Diger Gelirler

Il Scrmaye Gelirleri

B Mali Kuruluslardan Saglanan Finans

2016 Y1l
Gergeklesen
Gelir Butgesi

B \Vergi Gelirleri

B TesebbUs ve Mlkiyet Gelirleri
B Alinan Bagis ve Yardimlar

W Diger Gelirler

Il Scrmaye Gelirleri
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3112.2016 TARIHi ITIBARI iLE BORG KALANIMIZ

Yapilandirmalar Tutar
SGK Prim Borcu 6.65724584
Vergi Yapilandirmasi kalan 770.609,80 Tl'den kalan 2140583

Sosyal Glvenlik Kurumu Prim borglari ( Yapilandiriimayan) 49339525

TOPLAM 7172.046,92

Emanetler Hesabi Tutar Faiz
Bltce Emanetleri 7909809312

Depozito ve Teminatlar 2.666.61717

Diger Emanetler 123.296,00

Fonlar Adina Yapilan Kesintiler 656.251,88

TOPLAM 11.355.974,36

iller Bankasina Verilen Amme Borglari Tutar Faiz
Kelkit Havzasl Belediyeler Birligi 002042

Emekli Sandigi ( 01.03.2010 sonrast) 19015645

Turkiye Belediyeler Birligi 100.25704

Camlibel Tedas 6.006,75

01/03/2010 Sonrasi Erbaa Vergi Dairesine 230.221,64

01/03/2010 Sonrasi SSK 42127791

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi 286.64840

Tarihi Kentler Birligi 455432

TOPLAM 1.248.14293

Halk Bankasindan Gekilen Kredi Tutar Faiz

08.09.2015 Tarihinde Halk bankasi kredi 5.000.000.00TL den kalan 476951619 1976.63952

2812.2016 Tarihinde Halk bankasi kredi 1.000.000,00 454518,88

TOPLAM 5.769.516,19 2.431.158,40

TOPLAM ANAPARA+FAIZ 8.200.674,59
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iller Bankasina Verilen Amme Borglari Tutar Faiz

01.03.2015- Kanalizasyon Proje 4700143 TL den Kalan 19.695.94 97955
25.09.2012 - Kongre ve Kulttr merkezi 10.306.98190 Tl'den kalan 8.761148,71 2.540.396,72
2106.2013 - Yoresel Urunler pazari 1486.966,63 TLden kalan 63047960 6033046
21.05.2012 - imar planina esas proje 26.078,00 Tl'den kalan 819.87 478
0110.2014 - icme suyu projesi 22.544,25 Tl'den kalan 488787 169,08
01.06.2015- ihbar ve Kidem Tazminat Kredisi 1.001.854,65 661.302,39 110.210,39
01.06.2016- ihbar ve Kidem Tazminat Kredisi 1.328925,50 Kalan 1172.345,24 27396959
01.07.2016- 248362 Is Makinesi ve Arag Alimi 1.000.000.00 kalan 05132279 207701,34
01.07.2016- 248290 Is Makinesi ve Arag Aimi1934.896,80 kalan 1766.226,31 47320532
TOPLAM 13.968.228,72 3.616.967,23

GENEL TOPLAM 45.562.007.75

3-Mali Denetim Sonuglari:

5393 Sayili Belediye Kanunu 25 nci maddesi geredi Belediye Meclisi tarafindan secilen Denetleme Komisyonu
2016 yil Belediye Hesap is ve islemlerini denetlemis ve herhangi bir olumsuzluga rastlaniimamistir. Belediyemiz
is ve islemler agisindan Igisleri Bakanligi, Mali Hizmetler acisindan Sayistay denetimine tabidir.

4- Diger Hususlar
Personel giderlerimiz asgari 6lgude olup, daha alt seviyelere gekilmesi ve yatirim harcamalarinin artirilmasricin
calisiimaktadir.

PERFORMAS BILGILERI:

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

1.Bolum (C) fikrasinin 6. bendinde sayilan, sunulan hizmetlerimiz bolimunde Belediyemizin sinirli gelir kaynaklarini
zorlayarak israf ve savurganhida yer vermeden, maddi imkanlanimiz gergevesinde tUm birimlerimizle elbirligi
ile galisarak, sehrimizin imarina, halkimizin refahi ve huzuruna yonelik olarak gelirlerimizi kullandigimizdan
hizmetlerimiz basart ile verilmistir.

Belediyemizin 2016 mali yilinda 5555752499 TL Gelir tahakkuk etmis olup, dnceki yildan da 10.090.315,25TL devir ile
birlikte toplam; 65.647840,24 TL gelir tahakkuku olusmustur. Bu tahakkukun 54.01349014 yil icinde tahsil edilmis, kalan
162767361 TL 2016 yil alacadi olarak devretmistir. Buna gore genel tahsilat orani % 82,00 olarak gergeklesmistir.

01.01.2016 - 3112.2016 tarihleri arasinda, 6.682.20252 TL igme ve kullanma su bedeli tahakkuk ettirilmis olup, gecikme
zamlartile birlikte, 618719554 tahsilat yapilmistir.

Performans Sonuglari Tablosu
Belediyemiz 2016 mali yili tahmini butgesi, 119./23.262,00 TL iken, gergeklesen kesin hesaba gore gelir bltgemiz
5401613714 TL ve gider bUtgemiz 65.666.076,07 TL olmus olup, bu rakamlarda gostermektedir ki;
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Gider Butgemiz % 55,00 ve Gelir Butgemiz % 45,00 oraninda gergeklesmistir. Boylece butgemizde angordlen yatinm
ve harcamalar basari ile yuruttlerek verimli bir yil gegirilmistir. Tablo olarak gider butgesine konulan ddenek ve

yapilan harcamalari gosterelim.
ODENEK YAPILAN HARCAMA

Personel Giderleri 13.336.560,00 970981858
Sosyal Guvenlik Kurumu Giderleri 2.767773,00 1.224906.52
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4452801100 3274416273
Cari Transferler 1,400.000,00 2.284132,26
Sermaye Giderleri 2901.000,00 1846.212 056
Yedek Odenekler 46.789918,00 17856.84342

2-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi;

MUdurldgumuz gorev yetki ve sorumiluluklari kanunlar gergevesinde en iyi sekilde yapmaya calismis, diger
mudurltklerle bilgi alis verisinde bulunmus, egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en Ust seviyeye
cikarmaya galismistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

MUdUrldgumuz personeliyle, arag ve gereglerle iyi bir galisma ortamiyla, kendi mevzuatini ilgilendiren konularda
egitim alarak verimliligin en Ust limitine gikmasini Gstdnlik olarak gormektir.
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MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidarive malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

Beytullah KESKIN
Mali Hizmetler MUdur V.
Muhasebe Yetkilisi
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Kultur ve Sosyal
Isler
Mudurlugu



GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR

<> Calisma verimini arttirma amaclyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla ilgili yayinlari satin
almak, bunlara abone olmak, bunlardan personelin yararlanmasini saglamak.

Baskanlikga onaylanan calisma programinin gergeklesmesiigin gereken malzemeyi temin etmek.
M(duUrlGde ait butun birimlerin galismalarini izlemek, denetlemek ve personele gerekli direktifleri vermek.

MUduUriyetin kurulusuna yonelik ve yaptigi gorevler icin ileriye dontk hedefler gdstermek.

v v v b

M(dUrltgan gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, cesitli konulara iliskin farkli yollar ve
cozUmler arasinda son ve kesin se¢im yapmak.

<> Belediye baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Miduirltigtin Yetkileri
= Mudurluk ile ilgili galismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

=» Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta on gortlen disiplin cezalarini verme, sicil programlarin
dlzenleme, 6dul, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler MUdurin uhdesindedir.

= M0darlagun faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme ve koordinasyon
saglama yetkisine haizdir.

=» Bir Gst makam tarafindan verilecek deger yetkileri kullanma gorevi Midure aittir.

Muidurliiguin Gorev ve Sorumluluklar
M(dUrtn gorevler ve sorumluluklari asagida belirtilmistir;

= MU0darlagu Baskanlik Makamina karsi temsil eder,
MdUrltgan yonetiminde tam yetkili kisidir. MUdUrlGgan her tirll galismalarini dizenler,
Diger Madurlukler ile koordinasyonu sadlar,

Yasalarla verilen her tarld ek gorevi yapar,

v v ¥ Vb

MUdur, gorev ve yetkilerinden bazilarini sinirlarini agikga belirtmek, yazili olmak ve kanuna aykirt olmamak
sartiyla ve Ustyoneticinin onayiyla alt birim yoneticilerine devredebilir, alt birim yoneticilerine ait gorevierde
degisiklikler yapabilir. Yetki devri, uygun araclarla ilgililere duyurulur.

MUDURLUGUMUZUN GOREV YAPISI

Sosyal, kulturel, sanatsal ve turistik igerikli programlar uygulayarak kentlilerin serbest zamanlarini verimli bir
sekilde degerlendirmek, kentsel bitlnlesmeye katkida bulunmak ve kentlilesme slrecine hiz kazandirmak,

Kentlilerde vatandaslik, gevre, baris, dostluk ve dayanisma bilincini gelistirici galismalar yapmak,

Erbaa'daki tarihi ve kiltlrel degerleri korumak ve ekonomik potansiyeli desteklemek amaciyla sergi, fuar,
panaylr, gezi, gosteri, seminer, konferans, sempozyum, yarisma, mizik ve edlence programlari dizenlemek,

llgemizde yasayan magdur ve korunmaya muhtac ailelere destek olmak, magduriyetlerini gidermeye calis-
maktir.

Yaygin mesleki ve teknik egitim programlari uygulayarak Erbaalilari gesitli alanlarda bilgi, beceri ve meslek
sahibi yapmaktir.
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BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

SOSYAL i$LER BASIN YAYIN VE HALKLA
SEFLiGi ILISKILER SEFLIiGi
Kalem Birimi Sosyal Yardimlasma Birimi Beyaz Masa
KUtdphane Birimi Spor Birimi
|
AR-GE Birimi ESMEK Birimi
KUlttr ve Kongre Merkezi Ali Ozglll Misafirhanesi
1%

Mudurligiimiize
Bagli Personel Sayisi

W4 Memur

M1 Sozlesmeli Personel
M2 Kadrolulsgi

W 30 Taseronisci

00
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KULTUR FAALIYETLERI
Egitim-Sanat-Spor-Sosyal Etkinlik-Kiiltiir-Proje

2016 Y1l
Sosyal ve Kulturel
Etkinlikler

M Dini Bayramlar
Tiyatro
Bl Konferans ve Soylesi
B KGitUrel Etkinlik
B Sportif Aktiviteler
M Gezi Programlari
Onemli Giin ve Haftalar

Dini acidan onemli olan 7 énemli gun ve dini bayramlar
(kandiller-asure gnt) anild.

Halka acgik helva, tath gibi ikramlar yapiimak suretle
yaklasik 30.000 vatandasimiza ulasild.

Il Osmanli Haftasl Etkinlikleri Kutlamalari
gerceklestirilerek Osmanli gelenek ve kaltlr hayatindan
ornekler sergilendi. (Nesillerimize 6rnek olmasi agisindan
kUltdr drnekleriyle uygulamali olarak kutlandi. Ornegin;
Zimem defteri, sadaka tasi uygulamalari yapildi.

16 Ocak 2076 tarihinde Bugs Bunny Sid Orman Dostu adli
cocuk tiyatrosu gosterimi yapildi

13.02.2016 tarihinde cocuklar igin ONCE KALITE adli tiyatro
gosterimiyapild.

20.02.2016 tarihinde FAZILET ECZANESI adli yetiskin oyunu
tiyatro gosterimi yapild.

9 Nisan 2016 tarihinde DISI HOROZ adli yetiskin oyunu
tiyatro gosterimi yapild.

25 Ekim Sali giini ¢ocuklar icin 'GULUCUK VE SEVIMLI
KUKLALAR' tiyatro gosterimi yapild.

1-2-3 Kasim tarihlerinde Yesilcam tiyatrocularindan
Sisko Nuri, Fuat Dibek ve ihsan Gedik tarafindan ilgemiz
okullarinda 'RENKLI DUNYALAR' konulu gocuk tiyatrosu
gosterimi yapildi.

24 Kasim Ogretmenler Gini miinasebetiyle ilcemizdeki
tum okullara pasta ve cicek hediye edildi.
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A) SOSYAL ETKINLIK

< 22-23-24 Nisan 2016 tarihlerinde 1. Erbaa Belediyesi Cocuk Senligi Festivali gergeklestirildi. Cocuklara yonelik
Konser, Gocuk Tiyatrosu, Balon Show, Konferans duzenlendi. Cesitli hediyeler ve ikramlar verildi.

< ligemiz ortaokullarinda 6grenim gdren magdur dgrencilere yonelik ERTUGRUL 1890 adli film gésterisi yapild.

= 8 Mart Dinya Kadinlar glint programi gergeklestirildi.

= 27 Nisan Carsamba gunu Kutlu Dogum Haftasl miinasebetiyle SERDAR TUNCER, OMER TUGRUL INANCER' in
katiimlariyla ASK KALBE DUSUNCE ' konulu saylesi gergeklestirildi.

<> 3 Aralik Dinya Engelliler giini minasebetiyle Belediye Baskanimiz Sn. Hiseyin YILDIRIM tarafindan kutlama
programi duzenlenerek hediyeler takdim edildi.

<» Ramazan ayi etkinlikleri gergevesinde 6 konser, 3 Kur- an tilaveti, 2 soylesi, 28 animasyon gosterisi 1 tiyatro
duzenlendi. Cocuklar igin 28 glin boyunca editici animasyon gdsterileri yapildi. Osmanli kGltirind yansitan
gosteriler duzenlenerek Hacivat-Karagoz, asik-masuk, ramazan serbetgisi ve davulcusu gibi kaltr ormekleri
yasatildi.

<» Ramazan ayinda halkin blydk katilimiyla Blydk Erbaa iftari dizenlendi. Halkin her kesiminden katilim sagland.

= Ramazan ayinda etkinlik alanina gelemeyecek gocuklar igin mobil gosteri ekibi kurularak sehir merkezine uzak
15 mahallede gocuklar igin programlar duzenlendi.

<» Ramazan ayl boyunca ihtiyag sahipleriigin her giin yoresel Urlnler pazarinda 500 kisilik iftar yemedi ikraminda
bulunuldu.

< ilgemizdeki STK' lar ve Belediyemiz tarafindan diizenlenen etkinlikler olmak (izere 170 kez ses sistemi kurulumu
yapimistir.
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Spor

= Proje devamliligi esas alinarak Erbaa Belediyesi
Spor Ordusu Ve Okullar Ligi Projesinin 2'ncisi
baslatilmistir. 2016 yili mart ayinda baslayan
lig iki buguk ay surmustur. Projemize geng
erkek futbol, yildiz erkek futbol, kdguk erkek
futbol, geng erkek voleybol, gen¢ kiz voleybol,
yildiz kiz futbol, olmak Uzere 25 okul, 25 beden
editimi ve yaklasik 700 6grencimizin katilimi ile
maglarimiz tamamlanmistir. Proje kapsaminda
lige katilan tUm okul, 6grenci ve beden editimi
6grencilerimize gesitli hediyeler verilerek projeye
destek ve tesvikleri saglanmistir.

< Yaz donemi okullarin kapanmasi ve yaz tatilinin
baslamasiyla birlikte gocuklanmizin yaz tatilini
en iyi sekilde gecirmelerini saglamak amaci ile
yaz spor kurslar duzenlenmistir. Bu kurslarimiz
kiz ve erkek ddrencilerimiz olmak Uzere, 6_18
yas gruplar  olusturularak  beden  egditimi
6gretmenlerimiz esliginde, toplam 8 bransta
(futbol, basketbol, voleybol, tenis, teakwando,
ylzme, glres, badminton) faaliyet gdstermistir.
Cocuklarimizin - her tarli malzeme ihtiyaglar
belediyemiz tarafindan karsilanmustir. Kurslarimiza
800=900 odrenci katilmistirYaz kurslanmiz ki
bucuk ay surmustar.
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Egitim
=» 7 Nisan Persembe 'Okuyorum Diinyayi Kesfediyorum. Konulu Panel Programi gergeklestirildi.

< 19 Mayis Persembe gini Unll akademisyenler tarafindan 'GENCLIK VE ISLAM' konulu Panel programi
gerceklestiriimistir.

= 7 Aralik 2016 Carsamba glnU cocuklar igin 'KigUk Mugitler Bilim Gosterisi Mucit Abla ile Sasirtan Deneyler '
konulu bilim gasterimi yapilmistir.

Tarih

< Genglik Meclisi Uyeleri igin Bursa — Canakkale
Gezisi duzenlendi.

< llgemiz Muhtarlarina Izmir — Pamukkale Gezisi
duzenlendi.

Proje

=» YeniDogan Bebek Projesikapsamindayenidogum
yapan anne ve bebeklerinde ziyaretler yapilarak
cesitli hediyeler verilmistir.
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SOSYAL YARDIMLAR

= 2016 yili Kutlu Dogum Haftasi mUnasebeti ile ev
ziyaretleri yapilarak magdur durumdaki halkimizin
ydzunu bir nebzede olsa guldirmek adina
hediyeler verilmis ve sohbetler edilmistir.

< 2016 Yili igerisinde 3000 koli gida dagitimi
gergeklestiriimis 3000 kolinin 1500 adedi Ramazan
ayinda 1 ay gibi kisa bir strede dagitilmistir. Ayrica
200 aileye duzenli olarak aylk gida yardimi
yaplimaktadir.

= 2016 Yiliigerisinde 90 Ton odun, vatandaslarimizin
evlerine  kadar gotUrllerek  madduriyetleri
giderilmeye galigilmustir.

< E§itim - o6dretim vl basinda ve muhtelif
zamanlarda 600 o6grenci kardesimizin kirtasiye
malzemesi ihtiyaglarn karsilanarak zor durumda
olan ailelerin magduriyetleri giderilmistir.

< 10 Intiyag sahibi ailenin cati ve evlerinde bulunan
hasarlar onarilmis, tadilat galismalari yapilarak
vatandaslarimizin magduriyetleri giderilmistir.

=<» Kacak yapinin onlenmesi adina baslatilan proje
yardimlariyla vatandaslarimizin kagak yaplya olan
tesviklerini en aza indirgemeye calisma gabalari
baslatiimistir.

2016 Yih
Yapilan Sosyal
Yardimlar

35% B Miracaat Sayisi

M Vapilan Kesif Sayisi
Wty Ziyaretleri

B CGitim Yardimlar
B Vakacak Yardimlari
M Gida Yardimlari

M insaat Yardimlari

12%

Yapilan Mdracaat Sayis!
MuUracaatlar Neticesinde Yapilan Kesif Sayisi

Gergeklestirilen Ev Ziyareti
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BEYAZ MASA

Vatandaslarimizdan gelen sikayet ve taleplerin ivedilikle saglikli bir sekilde ¢ozime kavusturulmasi amaciyla
kurulmustur.

Basvuru yapan vatandas sayisi
Tamamlanan talep sayisi
Sonuglandiriima islemi devam eden talep sayis|

GUnlUk ortalama muracaat sayisi

ESMEK

< Ciraklik egitim merkezi isbirligi ile agilan toplam
kurs sayisi 29 adet olup 857 kursiyer ile kurslara
baslanmistir , kursiyerlerin 326 tanesi erkek 531
tanesi bayan kursiyerlerden olusmaktadir.

= Halk egitim merkezi ishirlidi ile agilan toplam
kurs sayisi 3 adet olup 57 kursiyer ile kurslara
baslanmistir , kursiyerlerind/ tanesi erkek , 20
tanesi bayan kursiyerlerden olusmaktadir.

<> Hayrat Vakfi isbirligi ile Osmanlica, K. Kerim
Degerler Egitimi ve iimihal Bilgileri, konularinda
talep eden kursiyerlerimize ders verilmis , sinif
temin edilmistir.

< 2015 - 2016 Bahar, Yaz, Giz Donemi toplam kurs
basvuru sayisl 2438'tir.

< Acllan kurs sayimiz 29, verilen katihm belgesi
33b, verilen sertifika sayisi 886'drr.

<» Devam eden kurs sayisi 8 adetdir.

< 2016 - 2017 yil igin hedefimiz 3000 basvuruy, 30
kurs sayisi, verilecek sertifika sayisi 1000, katihm
belgesi 600 olarak hedeflenmektedir.
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Arapca Al Seviyesi

Kurs Miktari

Baglama Egitimi (Baglama Dizeni)

Dogalgaz Yakith Kalorifer Atesgisi

Elektrik Ark Kaynakgiligi Gelistirme ve Uyum Egitimi

Fotograf Cekimi

Gitar EGitimi (Klasik Gitar)

Ilk Yardim

Isaret Dili

Kati ve Sivi Yakith Kalorifer Atesgisi

Kazima, Yikleme, Tesviye (Beko-Loader) Is Makinesi Operator

Model Ugak (ATA) Yapimi

Model Ugak (Flamingo F1H) Yapimi

Turk Sanat Mizigi Rast Makami

Diksiyon

Tokat Tahta Baski Yapma

Dekoratif Ansap Susleme

Ceyiz Urlinleri Hazirlama

Tig QOyasi

Kuran-1 Kerim (Bay)

Kuran-1 Kerim (Bayan)

Osmanl Turkgesi

1
1
1
1
2
1
3
4
1
2
3
1
1
1
1
1
1
2
1
1
1
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BiLGi EVLERI

Yeni Mahalle Bilgi Evi

= 10/10/2016 Tarihi itibar ile Bilgi Evimizde iiye
kayitlari ile oryantasyon donemi galismalarimiz
baslamistir.

> Hali hazirda kayith Uye gocuklarimizin sayisr:
56 olup llkokul :22 Ortaokul : 34 0Ggrenci
bulunmaktadir

> Bilgi evine dizensiz gelen ve Uyeligi
bulunmayan 6grenci sayisi: 18

< 0Ogrencilerimizi 2 gruba ayinp daha etkili bir
sekilde imkanlardan istifade edebilmelerini
saglanmistir

> 1.6rup 2345 sinif 6grencileri 2. Grup 6,78
sinif 6grencileri

< Uye 6grencilerimize verilen hizmetler
> Odev destedi, yardimi verildi

> Akl oyunlar, oyunlar ile hem zihinsel,
gelisimlerini artirmak, hem de keyifli vakit
gegirmelerini sagladik

> Bilgisayar  laboratuar  etkin  sekilde
kullanilmistir, her iki 6grenci grubununda
ayni gunde farkli zaman dilimlerinde hem
0devlerine yardimer ¢ikti almalari, oyun
oynamalari ve bilgisayar kullanimi ile ilgili
temel kullanim bilgilerini  6greterek daha
etkin bir sekilde faydalanmalarini sagladik.

> Bilgisayar laboratuarimizda kullanim igerigi
15 dakika bilgisayar kullanimiile ilgili bir konu
islenip, ardindan odev ciktisi almak isteyen
odevleri ile ilgili arastirmalarini yapmalari
saglandr, eger vakitleri kalmis ise oynamak
istedikleri oyunlar da belirli adreslerden
oynamalarini sagladik . Ornek site : http;//
wwwbilgievi.gentr/frmGame.aspx

= Etkinlik ve Faaliyetler

> Tisort boyama, el isi kaditlan ile gorsel
etkinlik, pasta yapimi gibi farkl etkinlikler
yapildi

¥ Dederler Egitimi binyesinde 1ay boyunca .
Grup (2,345. Sinif) saygr konusu islendi.
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> Dederler Egitimi;
>
>
>

v

>
>

>
>

Obalarin olusturulmasi, saygl, saygiyl hak edenler.
Cocuklarin anlamlandirma ve iliskilendirme guglerini dlgmek

lcin "sayg!" konulu test ¢ozimii ve dederlendirmesi. Ic etkinlik: "Yakup dedi ki" isimli dikkat oyununun
oynanmas.

Obalarin gareviendiriimesi

"Karman gorman” bilmece bulmaca c¢alismasi yaparak ¢ocuklara saygl duymanin hangi tutum ve
davranislar gerektirdigini kavratmak.

I etkinlik: proje hazirlama grup galismasl yapiimasi ve saygi panosunun hazirlanmasi.

Hafta sonu ( cumartesi) 2. Gruba (6,78. Sinif) matematik kursu ve satrang kursu verildi.

1612.2016 Tarihinde 49tane Bilgi evi Uyemizi Kongre ve Kultlr Merkezimizde duzenlenen sirk gosterisine
gotirtp edlenceli vakit gegirmelerini sagladik.

2. Grup, tiyatro hocamizla (ibrahim Alicr) tiyatro derslerine baslad!.

1. Grup dgrencilerimiz tiyatro( ibrahim Alici ) hocamizla kelime avi ve futbol etkinligi yapti.

=< Vetisin Uyelerimize yonelik galismalar

= Yetiskinlerigin yapilan etkinlik ve calismalar her hafta Persembe glnleri 6gleden dnce yapilmaktadir.

01/12/2016 , 08/12/2016 15/12/2016 tarihlerinde Yeni Mahalle sakinlerimizden bayanlara yonelik dini
sohbetler yapildi.

>

>

22/12/2016 tarihinde Saglik galisani bir hanimefendi " Kadin Saglhidi " konulu konferans verildi.

1/03/2017 - 2_5/03/20T7 Psikolojk ve  Rehberlik  Uzmani  Hatice Ozer tarafindan
"Gocuk ve Ebeveyn lliskileri" Uzerine konusmaci olarak katilacaklardir.

2016 faaliyet raporu
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Kurugay Mahallesi Bilgi Evi

= Binahazirlikasamasindadir, 1bilgisayarsinifi, 2 gokamagliderslik, Tadet gokamaglisalon olarak planlanmaktadir

< Sube faaliyete gegtiginde 124 ilkokul , 104 ortaokul 6grencisine hizmet verebilecektir.

Karsiyaka Mahallesi Bilgi Evi

=» Bina hazrlik asamasindadir, 1hbilgisayar sinifi, 1 gok amacl derslik olarak planlanmaktadir

= Sube faaliyete gegtiginde 8 ilkokul, 20 ortaokul 6grencisine hizmet verebilecektir.

Evyaba Mahallesi Bilgi Evi

= Bina hazrlik asamasindadir, 1bilgisayar sinifi, 2 gok amagl derslik olarak planlanmaktadir

< Sube faaliyete gegtiginde 53 ilkokul , 59 ortaokul 6§rencisine hizmet verebilecektir.

Alacabal Mahallesi Bilgi Evi
= Bina proje hazirlik asamasindadir, 1bilgisayar + kitlphane sinift, 2 gok amagl derslik, Tadet gok amagli salon
olarak planlanmaktadir

= Sube faaliyete gegtiginde 148 ilkokul , 115 ortaokul 6grencisine hizmet verebilecektir.

Yunus Emre Mahallesi Bilgi Evi

=» Bina proje hazirlanmis, bina temel atma asamasindadir, 1 bilgisayar + kitlphane sinifi, 3 gok amaclh derslik,
Tadet gcok amacli salon, Tadet spor odasi, Tadet gcocuk oyun alani kres, 1adet mutfak, 1adet mescit, olarak
planlanmaktadir

= Sube faaliyete gegtiginde ayni anda 150 6grenci ve 120 yetiskine hizmet verebilecek kapasitede olacaktir
hedef kitle ilkokul 450, ortaokul 650 6grenciye hizmet verebilmektir.

ERBAA
BELEDIYESI

é 8 2016 faaliyet raporu



KUTUPHANE

Belediyemiz Sehir Kitlphanesinde kayitli olan kitap sayis| 10.368 Adet
Belediyemiz Sehir Kutlphanesinde kayitli Gye sayisi 6.000 Kisi

Internet Evinde bulunan bilgisayar sayisi 18 Adet

1 gunde kitap alan kisi sayisi 50 Kisi
1 gUnde kutUphanemizde kitap okuyan sayisi 100 Kisi

1 glnde internet evinde bilgisayar kullanan sayisi 100 Kisi
1gUnde ders galisan dgrenci sayis! 55 Kisi

GOCUK TRAFIK EGITIM MERKEZI

< Ogrencilerin tasinmasi amaciyla servis araglari
kiralandi.

<> Bina gesitli kisimlara tanitim ve reklam tabelalarn
asildi. Hatira fotograf alani olusturuldu.

< Odrenci dersligi boyand, derslik icerisindeki
reklam ve tanitim tabelalari yenilendi. Tim pano
ve gorsel malzemeler yeniden duzenlendi.

< Ogrencilere dagitilan hediye kirtasiye malzemeleri
cesitlenerek sayisi artirildi

= 2015-2016 ogretim yilindan itibaren okullardan
anasiniflan, 2,3 4 siniflaregitime katiimaya basladi.
(6neesinde 3, 4 ve ortaokul 1siniflar gelmekte idi.)
Ders igerikleri yeniden duzenlendi. Milli egitim
mUdurltgtnden yeni mifredat programi ve ders
kitaplari temin edilerek guncellemeler yapildi.
Ders sirasinda kullanilan tum video ve gorseller
guncellendi.

= Bolge Trafik amirligi ile koordineli olarak bahge
aydinlatmalari yaptirldi.

< Odrencilerin  givenligi icin  kask ve yelek
uygulamasi getirildi.

=» Tum yol, yapy, kaldirnm, borddr gibi boyas! tahrip
olan yerler boyandi veya yenilendi.

2016 YILI OGRENCI KATILIM TABLOSU (01012016 lle 3012.2016)

Anaokullarimiz 780
2.siniflarimiz 1118
3. siniflarimiz Q76
4 siniflarimiz 1091
Diger gruplar 374

69
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BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER @EMGBUH’ _
<> Erbaa Belediyesinin faaliyetlerinin ilceye ve tim EH B’ﬂ.ﬂ ] 5 TEpﬂm UE' [ﬂﬂ
14

yurda ulastirilabilmesi icin haber ajanslari, yerel

gazeteler, internet siteleri ve uydu yayini yapan KE N ETLE I\yl 'i',
yerel televizyonlardan olusan 80 farkli yayin g : [
kurulusuyla irtibat saglanarak gunlik yapilan -
haberlerin gorselleri ve metinleri hazirlanarak

génderildi : R A .
.. . X . - _ ik N - | -iﬂ ¥ " Lt '-.,. I;— .':L A
= Gonderilen haberlerin yayinlanmalari takip edildi. - i a0 4 N
< 2016 Yili b 362 tekil hab it med W A o RRRLVIR Aet G, AT
il boyunca ekil haber gesitli medya " ll:‘a‘iﬂ#qlﬂ‘&; Y
kuruluslarinda yayinlandi. 4 ] ﬂ' = —
< Cenaze duyurular yayin sisteminden yapilarak , 2 e LAY TR T R A\

internet sitesi Uzerinden gunluk olarak yayinlandi

<> Belediye meclisi toplantilarn  takip edilerek
internet sitesi Uzerinden duyurular yapildi. Meclis
toplantilarinin video kayitlarr alinarak arsiviendi,
internet Uzerinden canl yayinlari yapild.

<> Belediye etkinleri ve haberlerini igeren videolar
kaydedilerek arsiviend..

<» Erbaa Belediyesi Resmi Facebook sayfas
kuruldugu giinden bu glne 9340 takipciye ulasti.
Haftalik ortalama 12000 erisim saglandi.

<> Belediye resmiinternet sitesi agirlikli olarak Tokat,
Istanbul ve Ankara'dan olmak Gizere yurt genelinde
13648 farkli IP tarafindan Dunya genelinde 33 204
farkli IP Uzerinden takip edilmektedir.

<> Belediye Baskaninin resmikisisel Facebook sayfasi
18865 takipci tarafindan takip edilmektedir.
Sayfaya haftalik ortalama 46.000 erisim saglandi.

< 0Ozel ginlerde belediye baskani adina yayin
siteminden kutlama anonslart yapildi, tasarimlar
hazirlanip  basimlari  saglanarak agik hava
reklamlarinda  yayinland,  belediye  mesaj
siteminden ortalama 25000 vatandasa mesaj

metinleri hazirlanarak ulasildi.

< 15 Temmuz darbe girisimine karsi Demokrasi
nobetlerinde kamera ve fotograflar kaydedilerek
arsiviendi.
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<> Belediye baskani ve belediye aleyhinde olan
haberler tespit edilip tekzip metinleri hazirlanarak
belediye hukuk islerine iletildi.

{

=» 1 televizyon programi, 2 radyo programi, 2 basin
toplantisi, 3 basin balteni hazirlanarak yayinlandi.

7 O 2016 faaliyet raporu



>

>
>

>
>
>

4

7 < CIRIRLIKTE NicE
77540 | * BAYRAMLARA B

el
of

o

Vurban Bayrammz Mubarek Clsun

Ecz. Hiiseyin YILDIRIM
F:Trzltf;jhﬂ.ﬂh'i?fr Bagham

Erbaa belediyesinin yapmis oldugu bitln faaliyetlerin tantimlari acik hava reklamlarinin kurumsal kimlige
uygun olarak hazirlanarak vatandaslara sunuldu.

Birim bunyesi video haberler seslendirilmis vaziyette kurgu strecinden gegirilerek 19 video haber yapildi.

Erbaa Belediyesinin bulteni hazirlandi. Devlet bayukleri, bakanliklar, belediye baskanliklar, sehir disindan yasayan
hemserilerimiz ve Erbaa'da yasayan vatandaslarimiza ulastirldi.

Erbaa Spor futbol takiminin karsilasmalari takip edilerek fotograf ve video kaydi alindi ve arsiviendi.
Geleneksel Hiseyin Sahin Yagl Guresleri organizasyonuna tanitim ve organizasyon ¢alismalari yapildi.

Sosyal medya Uzerinden gelen mesajlar gerekli birimlere iletildi cevap verildi.

2016 faaliyet raporu
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BIMER Uzerinden Belediyemize gelen sikayetlerin
cevaplandiriimasi konusunda destek sagland.

6 adettanitimvideolarihazirlanarak sosyal medya,
internette yayinlandi.

Belediye Baskaninin Ramazan Ayl basta olmak
Uzere ev ziyaretleri, stk ziyaretleri organize
edilerek, takip edildi.

Belediyemizin diger mudurlUklerinde kullanilacak
brosurler hazirlanip teslim edildi.

Belediyemiz Kiltir ve Sosyal Isler Mudirligindin
dizenledigi bUtin organizasyonlarin - gerekli
tanitimlan yapilarak, fotodraf, video cekimi ve
haberleri yapilarak yayinlandi.

Belediyemiz madurluklerinin - gunluk c¢alisma
programlart "Ekiplerimiz Nerede" adi altinda
alinarak gunluk olarak belediye web sitesi ve sosyal
medyada vyayinlandi. Calismalar takip edilerek
fotograflandi. Sistem modernize edilerek yapilan
butin c¢alismalarin harita Uzerinde gorulmesi
saglandi.

Belediyenin STK'lar ve diger kamu kurumlari ile
paydas olarak gergeklestirdigi organizasyonlarin
tanitim c¢alismalart ve olusan materyallerin yayin
yapildi.

Belediyenin paydas olmadigi organizasyonlarda
Kamu Kurumlarr ve STK'lann talepleri alinarak
destek saglandi.

Belediye Baskaninin katildigi programlar takip
edilerek yayinlanmasi sagland.

Basin mensuplarinin Belediye Baskaniile gorusme
talepleri  dederlendirilerek  baskanin  basin
mensuplar ile gdrismesi takip edildi. Istanbul,
Izmir. Bursa ve Ankara'daki Frbaa dernekleri
ile diyalog halinde olunarak basin materyalleri
alisverisi saglandi.

7 2 2016 faaliyet raporu



KONGRE ve KULTUR MERKEZI

Yapilan Etkinlik Sayisi  Yer Tahsisi Durumu

Ocak 2 Ucretsiz
Subat 11 1 Ucretli
Mart 10 1 Ucretli
Nisan 8 Ucretsiz
Mavyis 18 Ucretsiz
Haziran 3 Ucretsiz
Ekim 3 Ucretsiz
Kasim 5 1 Ucretli
Aralik 8 2 Ucretli

Toplamda 68 Adet faaliyet duzenlenmis olup, 4 tanesi Ucretli olarak gergeklesmistir.
AR - GE

<> Eski Erek Hamami Projesi Calismalari tamamlanip Sivas Kiltdr Varliklarini Koruma Kuruluna gonderildi.
=» Horoztepe Arkeolojik Kazi Calismalari igin gerekli gorismeler yapildi,
< imbat Ekopark Projesi hazirliklari tamamlanarak onaya gonderildi.

ALi 0ZGUL MiSAFIRHANESI

Hizmet Binamizda 14 erkek 6 bayan olmak tzere toplamda 20 kisi kalmaktadir.

Yaslilar Haftasinda protokol ve vatandaslarin da katilimi ile program duzenlendi.

Kutlu dogum haftasi minasebeti ile misafirhanemizde bulunan yaslilarimiz igin program dizenlendi.
Okullarda yashlarigin dizenlenen davetli kahvalti programlarina katilim sagland.

Hizmet binamizda yaklasik 100 vatandasimiza gunluk sicak yemek verilmektedir.

Hizmet evimizde gesitli zamanlarda senlikler, yemek davetleri, piknik ve gezi programlari dizenlendi.

>
>
>
>
>
>
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33877230 TL 5595248 TL

3.881.042,88 TL
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2932.60021TL

13742225 TL
416.29564 TL

Kiiltiir ve Sosyal isler
Mudurluga
2016 Yil Butgesi

B Personel Giderleri

B SGK Giderleri

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B Sermavye Giderleri

B Cari Transferler

M Gergeklesen

M Toplam



KULTUR VE SOSYAL ISLER BiRIM YONETICISINIiN BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskinislemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladi§ini ve harcama birimimizde
srec kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

M. Sinan KOKCU
KUltdr ve Sosyal Isler MUduru

2016 faaliyet raporu
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

>

>
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Belediye mucavir alan sinirlari igerisindeki tim yapilasmalarin plan, fen, saglik ve gevre sartlarina uygun
tesekkUlinl saglamak,

Kesinlesen imar planlari dogrultusunda islah imar planlarini ve dedisikliklerini yapmak veya yaptirmak,
yapilan degisiklikleri hazirlamak, Baskanlhk Makaminin olurlariyla Belediye Meclisine sunmak, Belediye
Meclislerince uygun gorulen ve onay-ilan asamasl tamamlanarak kesinlesen imar planlarinin dosyalarini
Baskanlik Makamina onaylatmak.

Kesinlesen parselasyon planlarini aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak Gzere kadastro/
tapu mudurltklerine iletmek,

Meclis ve Encimen kararini gerektiren diger dosyalari Baskanlik Makamina hazirlayarak sunmak,
Uygulama Imar plani bulunmayan alanlarda uygulama imar planlarini yapmak ve yaptirmak,

Yetki sinirlarticinde bulunan tum alanlarda imar duzenlemesi yapmak suretiyle daha iyi ve yasanilabilir bir
cevre olusturmak, bu amagla halki bilgilendirmek,

Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin yol kotlarini ve imar gaplarini hazirlamak ve talep Uzerine
ilgililerine vermek,

Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince mudurlige sunulan projeleri inceleyerek onaylamak,
Onaylanan projeler dogrultusunda yapi izni vermek,

Yapidenetim firmalarinin kanun ve yonetmelikten gelen is ve islemlerini, bu firmalarlailgili diger kurumlarla
gerekli yazismalari yapmak,

Insaat ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yap! kullanma izin belgesi
vermek,

Imarlibélgede Insaati devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykir hususlarin tespiti halinde
mevzuat dogrultusunda islem yaparak yaptirimlar uygulamak ve uygulatmak,

Imarsiz bolgede gerekli denetimleri yapmak mevzuata aykirt yapilasma tespit edilmesi halinde gerekli
yasal islemleri ve yaptirimlar uygulamak ve uygulatmak,

Dosyalarin arsivde usuline uygun olarak saklanmasini saglamak,
MUdurluge gelen yazl ve dilekgeleri stresi icerisinde yanitlamak,
llge halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler tretmek,

Engelli ya da engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte fiziki ve sosyal gevre kosullarinin iyilestiriimesi
icin projeler gelistirmek ile gorevli ve yetkilidir.
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BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

IMAR ve SEHIRCILIK
SEFLIGI

Mudurligimuze
Bagli Personel Sayisi

W Memur

M1 Kadrolulsgi

B4 Taseronlisgi

B 2 Sozlesmeli Personel

/9
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MUDURLUGUMUZ GOREV
YAPISI

Belediyemiz sinirlar igerisindeki buttn imar durumu,
plan dedisiklik talepleri, insaat ruhsati, yapi kullanma
izni, numarataj, yap! denetim, imar Uygulamalary, ifraz,
tevhit ve kamulastirma islemlerini imar mevzuatina
uygunluk cercevesinde suratle yerine getirmek,
nufus sayim sistemine altyapl olusturacak numarataj
calismalarini  tamamlamak, bolgemizde  kagak
yapilasmayi anlemek.

GOREV, YETKI ve
SORUMLULUKLAR

Mudurligumuzin Gorevi

Belediye ve mucavir alan sinirlar igerisinde fiziksel
mekanin  duzenlenmesi ve mekanda yapilasma
faaliyetlerini belirli bir dizen ve disiplin igerisinde
tutma; gelistirme ve guzellestirme ile bu yerlerdeki
yapilasmalarin kosul ve tesekkuld yolunda yapilacak
calismalart " planli alanlarda " yasa, yonetmelik ve plan
hikamileri; "plansiz alanlarda" ise yasa ve yonetmelik
hikUmleri dogrultusunda yiritmektedir.

Midurltiglimuzin Yetki Alani

MUdUrligumuz, Belediyemize ait yukarida sayilan
gorevlerin  yerine getirilmesinde hukuki  normlar
dahilinde yetkilidir.

Muduirligumuzin Sorumlulugu

MUdUrligumuz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Baskan yardimcisina karsl da sorumludur.

Gelen / Giden Yazilar

Gelen Evrak

Giden Evrak

8 O 2016 faaliyet raporu

Arsivieme islemleri

= Muddrluk evrak girisi ve gikislarinin birer suretini
dosyalamak ve arsive kaldirmak.

< insaat ruhsat projelerini dosyalamak ve arsive
kaldirmak.

Enciimen Kararlari

Harita ~ muhendisleri  tarafindan  hazirlanarak
Belediyemize sunulan 3194 sayili imar Kanunun 15-16.
ve 18.Madde uygulamalari dosyalarinin Madarligimuz
Harita MUhendisi tarafindan incelenerek 3194 sayili
Imar Kanununa uygun olarak hazirlanan dosyalarin
teklif yazilarinin hazirlanarak Belediye Encumenine
sunulmaktadir.

3194 sayill Imar Kanunun 15-16. ve 18. Madde
uygulamalan ile ilgili 147 adet Encumen karar
alinmistir.

Mdcavir Alan Genisletilmesi

Ilave Imar Plani Yapim!

Mera (Tahsis Amaci Dedisikligi)
Hazine Tasinmazin Tahsisi

Kamur Kurumlarina Tahsis

imar Uygulamalan

Belediyemize yazili olarak yapilan imar plan tadilatlari
muUracaatlarl imar komisyonunca degerlendirilerek
birer rapor halinde Belediye Meclisine sunulmaktadir.
Belediye Meclisince sunulan raporlar  Belediye
Meclisince degerlendirilerek MeclisKarartalinmaktadir.
Belediye Meclisince alinan imar plan tadilati kararlari
toplami: 42 adet

Verilen Ruhsatlar

Yap! Ruhsati

Yapi Kullanma izni

Yanan Yikilan Binalar Formu

Asansor Ruhsati




= Su,elektrik ve dogalgaz abonesi olmak isteyenlere
yapl ruhsati ve vyapi kullanma izin belgesi
fotokopileri gekilerek yardimei olunmaktadir.

=» Banka Kredisi kullanilmak istenen gayrimenkuller
icin gelen eksperlere yapi ruhsati yap! kullanma
izin belgeleri fotokopileri cekilerek veriimektedir.
Imar Durumu, Kat Mlkiyeti ve Kat irtifaki Projesi
incelettiriimektedir.

Kat Miilkiyeti Ve Kat irtifaki Proje Onayi

< 63 Adet Kat Mllkiveti -
Onaylanmustir.

Kat Irtifaki Projesi

imar Durumu

< 1500 Adet imar Durumu Verilmistir. (Vatandaslarin
ve Eksperlerin Yazli ve SozIU Miracaatlar)

Diizenlenen imar Gaplari
< 233 Adet imar Capi Diizenlenmistir
Kacak insaatlar-Kagak Yapi Takip Birimi

= Belediye ve micavir alan sinirlari iginde ruhsatsiz
ve ruhsata aykiri bina yapiimasini onlemek icin
calisma programi gergevesinde surekli  takip
etmek.

= Ruhsatsiz veya ruhsata aykiri bina yapildiginin
tespiti halinde yapi tatil tutanagdr tanzim etmek
ve insaatl muhdrlemek, tutanad ilgilisine teblig
etmek, edilmezse insaata asmak ve bir drnegini
muhtara birakmak.

= Ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykiri yapinin tespit
sonucunda 3194 sayili imar Kanunu'nun 32. ve 42.
maddelerine gore islem yapilmak Uzere Belediye
Encumenine sevk etmek.

=< Tutanakta belirtilen stre iginde ruhsat alinmaz
ve / veya yapl ruhsat ve eklerine uygun hale
getiriimezse varsa yap! sahibinin itirazi ile birlikte
dosyayl gerekli karari almak Uzere EncUmene
gondermek.

< Belediye Encimeninin yikima iliskin kararlarini,
ilgili kamu kurumu ve kuruluslara bildirmek.

MUhurlenen insaat sayis

Yikim karari verilen ve ceza verilen
insaat sayisl

Yasal hale getirilen ingaat sayisi

Asansor Ruhsati

Yapi Denetim islemleri

< imar ve Sehircilik Midirligimuizce 01/01/2016
- 31/12/2016 tarihleri arasinda 263 adet hak
edis evraklar duzenlenmistir. 21 adet santiye
sefi istifasi onaylanmistir. 107 adet isyeri teslim
tutanagi onaylanmistir. 870 adet yapi denetim
sisteminde islem yapilmustir.

Yardim Projesi Yaptiriimasi

\ 4

llcemiz sinirlar igerisinde ikamet eden ve imar
parseli bulunan ev yaptirmak igin Belediyemize
muracaat eden maddur durumda olup imar
parseli olan vatandaslarimiza Belediyemizce 20
adet yapl ruhsat projesi yaptirilarak ingaat ruhsat
almalari saglanmistir.

Camlik Koru Park Projesinin Yaptiriimasi

< llgemiz Ismet Pasa mahallesinde Sahin Tepesi
olarak adlandirilan ve Mulkiyeti Belediyemize
ait parselimize Erbaa Camlk Koru Projesi
hazirlattinimistir. Proje bedeli 118.000,00-TLdir.

of
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Kamulastirma Yapilmasi

TOKi

Anmet Yesevi Mah. 283 Ada 260 Parsel

Nermin ATESL
Yas Sebze ve Meyve Hali

Tosunlar Koyu 1047 Ada 1 Parsel
Fadime ALPASLAN
Arzu ERDING

Demet Erding GUNDUZ
Serpil DAYI0GLU

Serap BERK

Sergul KARLI

Tark ERDING

Faruk ERDING

Nazim ERDING

Pinar BOSTANCI

TOPLAM
Tosunlar Koyu 1047 Ada b Parsel

Kemal — Mustafa KAYA

Kurtulus Mah. 691 Ada 181 Parsel
Erek Mah. 413 Ada 3 Parsel

Saliha AKSU

Nurten USTUN
Cigdem USTUN
Ahmet Levent USTUN
Tung USTUN

Sevda UETUN

TOPLAM

121160000 TL

189376 TL
194688 TL
194688 TL
163126 TL
163126 TL
163126 TL
47344 TL
47344 TL
47344 TL
47344 TL

:7575,00 TL

12492800 TL

561903 TL
1333406 TL
1270739 TL
1166638 TL
1166638 TL
1324,08-TL

19.998,31-TL

Erek mah.406 ada 7 ve 24 nolu parsel

Nurettin YILDIRIM

8 2 2016 faaliyet raporu

15299200-TL

413 Ada 3 nolu 67700 m?2lik parselin 90/2560
hisse miktarina karsilik 2380 mZ2lik hissesinin
kamulastirimasl
Ulviye BARUT -3.081,68-TL

413 Ada 3 nolu 67700 mZ2lik parselde Adina dusen
2380 m2lik hissesinin kamulastirimasi

Munise TOKMAK 1 26038/-TL

Numarataj Galismasi

= Ulusal adres veri tabanini glncel tutmak.
Belediye yasasi uyarinca, Belediye Meclisi karariyla
sokaklara, meydanlara ad veya numara verme
isleminin 6n hazirhgini yapmak. Belediye yasas|
uyarinca mahalle kurulmasi, bolinmesi, isim
degistirilmesi ve sinirlarinin tespiti ile ilgili isleri
yapmak. Cadde, sokak, meydan isim verilmesi
Meclise sunmak.

=< Belediyemiz uygulama imar plani gore agilan 8
adet cadde ve sokada isim verilmistir.

=» 6 adet Bulvar, cadde ve sokakta isim dedisikligi
yapimistr.

= 65 adet Bulvar, Cadde ve sokak tabelalari
yenilend.

= Belediyemizce verilen 190 adet yapi ruhsati icin
dis kapi numarasi ve adres bilgisi verildi.

= Belediyemizce verilen 89 adet yapi kullanma
izin belgesi verilen binalarin nitelidi meskene
cevrilerek i¢ kapi numaralari takilmistir.

= Kapi numaralar bulunmayan binalara kapl
numarasl takilimistir. Yanlis olan kapi numaralari
tespit edilerek duzeltilmistir.

9 is yeri agpma ve calistirma ruhsati almak
isteyenlere, su abonesi ve dodal gaz abonesi
olmak isteyenlere adres bilgisi verilmistir.

= Nifussayimiigin mahallelerimizde bulunan 26657
adet bagimsiz bolim incelenerek 6500 adet bos
adres tespiti yapilmistir. Yanls beyan verenler
NGfus MUdurliagune yonlendirilmistir.



538.00000 TL

imar ve Sehircilik
Mudurligu
2016 Yil Bltgesi

255400000 TL

5.857700,00 TL 265.700,00TL

M Personel Giderleri

M Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri

B Scrmaye Giderleri

W Gergeklesen

M Toplam

2.500.000,00 TL

198796291TL

IMAR VE SEHIRCILIK BIRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildi§ini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidarive malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sadladigini ve harcama birimimizde
sireg kontrolUndn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Buglvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive degerlendirmeler,ig kontroller,
i¢ denetgi raporlartile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

_ Merve PALAZ
Imar ve Sehircilik Madar V.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Midurltigimuziin Gorevleri

>

>

\ 4

4

>

MUdurligian calsmalarini mevzuat esaslarina gore dizenlemek amaciyla her yil calisma programi
hazirlamak, Baskanligin onayina sunmak.

M(durltkge hazirlanan galisma programinin 1sigi altinda performans bitge teklifini hazirlamak, tahsis ve
harcamalarin performans butce ve programi gerekgelerine uygun bicimde muhasebatini yapmak.

Belediye sinirlari igerisinde ve mucavir sahalarda imar planlan geredince yeni yollar agmak, bunun igin
gerekli proje, kesif,x on hazirliklarini yapmak, onaylamak veya onaylatmak, bu amagla kamulastirmalar igin
gereken on islemleri yapmak veya yaptirmak.

Yol kaplama galismalartigin gerekli asfalti saglamak, intiyaca gore terkibini yapmak.

Belediye sinirlari igerisindeki ana yollarin asfalt ve sanat yapilarini, tesislerin ilk yapildiklari veya sonradan
Islah edildikleri standartta tutulmalarini ve guvenlikle kullaniimalarini saglayacak sekilde bunlarin strekli
bakimi, onarnimi ve diger hususlar hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degdistirilmesi ya da ilavesi igin
baskanliga teklifte bulunmak.

Belediyeye ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin ettigi usullere
uygun olarak yaptirmak.

MUdurlak bunyesinde mevcut veya sonradan agilacak gesitli Uretim tesislerinin ve santiyelerin verimli ve
ekonomik olarak galismalarini dizenlemek, takip etmek.

M(duUrlGde ait araglariihtiyaca, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.
MdUrltgadn sorumlulugundaki tim makina ve araglarin muhafazasini saglamak.

Baskanlikga onaylanmis galisma programinin gerceklesmesi icin gereken malzeme, gerec, yedek parca
ve hasil olan butln ihtiyaglari temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasini saglayacak
tedbirleri almak.

M(durltde bagdliisyerlerinde is saghidi ve is gtvenligi yoninden her tirld tedbirlerin alinmasini saglamak.

Sehrin iginde faaliyet gdsteren diger alt ve Ust yapi hizmetleri veren kurum veya 0zel sektor galismalari
sirasinda koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandaslarin magdur olmayacak sekilde yapmini
saglamak, ilgili kuruluslar ile protokoller yapmak.

Harcamalara katihm payi tahakkukunun yapiimasi, kentsel ve mekansal duzenleme projeleri hazirlamak,
hazirlatmak, projesine uygun olarak yapmak veya ihale yoluyla yaptirmak.

Mudurligumiuzin Yetki ve Sorumluluklar

Yetki ve gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayriimalari imkansizdir. Sorumluluk, yetki ve gorev birbirleriyle
cok yakindan ilgisi bulunan birbirleri Gzerinden tanimlanabilecek ve aciklanabilecek olan birbirlerinden gug
kavramlardir.

Gorev, yetki ve sorumluluk konusunda bu yonetmenlikte kabul edilen genel kurallar;
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Her eleman gorevini yapmak igin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gorevi ( nitelik, nicelik, sdre,
yontem vb. hususlar yoninden ) istenen bigimde yapmak igin bagl bulunan kisi ya da makamdan alinan " Hak
" olarak yorumlanmaktadir.

Her eleman gorevini yapmamaktan, eksik yanls veya gec yapmaktan yetkisi oraninda sorumludur. Sorumluluk
" Bir gorevin ( nicelik, nitelik, stre, yontem vb. hususlar yoninden) istenilen bigimde yapiimamasindan otiru
bagli bulunan kisi ya da makama karsi hesap verme yukimluligu olarak anlasimaktadir.

Yetki devri, yoneticilerin genel yanetim gorevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri igin yararlandiklari
bir yonetim ilkesidir. Yetki devri yasalarin galisma ilkesi ve sartlarinin sinirlarina gore yapihr. Bir yetkinin
devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden yoneticinin o yetkinin kullaniimasindan dogan genel sorumlulugu
devam eder. Yetkiyi devreden ile devralan arasinda yeni bir sorumluluk iliskisi dogar. Yetkiyi devralan o yetkinin
kullanilmasindan dogan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarindan baska yetkiyi devreden yoneticiye karsi
gorev sorumlulugu da yUklenmis olur. Bir goreve vekaleten atananlar o gorev igin gerekli yetkiye sahip olur,
garevden dolayl sorumluluk yaklenir.

Mudurligumuzin Yapis

A) Fiziksel Yapi
Fen Isleri Mudurlugi Belediye hizmet binasinda faaliyet gdstermektedir. Midrligimuze bagh Ust Yapi Sefligi
Belediyemize ait Asfalt Santiyesinde faaliyetini surdirmektedir.

Taginmazlar: Belediyemiz bUnygsinde bulunan Asfalt Santiyesi'nde, Erbaa Belediyesi Fen Isleri MidUrligu olarak
asfalt Uretimi yapiimakta olup Ust Yapi Sefligi burada hizmet vermektedir. Yol Yapimiicin gerekli hammmaddeler
burada depo edilmektedir.

Araglar : MUdUrligimuze bagdli araglar asagidaki gibidir.

FEN iSLERi MUDURLUGU ARAG LiSTESI

MARKASI SAYISI
DAMPERLI KAMYON MERCEDES, FORD, 6
CIFT KABINLI PIKAP FORD TRANSIT ,
KAMYONET MITSUBISHI 1
KAZICI YUKLEYici MST , HIDROMEK , CAT 3
KEPGE KOMATSU , CAT 2
DOZER CAT 1
DAMPERLI KAMYONET IVECO 1
TOPRAK SILINDIRI DYNAPAC 1
ASFALT SILINDIRI HAMM , DYNAPAC .
UTU SILINDIRI BOMAG 1
FINISHER VOGELE 1
GREYDER KOMATSU , CAT 2
LASTIKLI EKSKAVATOR HITACH| 1
GEKiCi FORD 1
TRAKTOR FIAT 1
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B) Orgiit Yapisi

Fen Isleri MUdUrligi, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina uygun
olarak olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorey, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak ydnetmenlik hazirlanmis olup; Belediye Baskani'nin da gérevlendirecedi Baskan Yardimcisina bagli
olarak galisan bir birimdir. Fen Isleri Midirligi norm kadro esaslarina gore indas edilmis ve gorevde yikselme
atanma sartlarina uygun olarak MUdir ve asagidaki servislerden olusur,

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
SEFLIGI
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C) insan Kaynaklari
Fen isleri Miidiirliigiiniin fiziki personel yapisi;

Hizmet ve faaliyetleri toplam 62 personelle yuritilmektedir. Bu personelin 2'4 memur, 9'u kadrolu isci, 1i
sozlesmeli personel 50'si hizmet alimiyla istihdam edilen personeldir

%3

Midrligimize
Bagl Personel Sayisi

W2 Memur

M1 Sozlesmeli Personel
WMo Kadrolulsgi

W50 Taseronisci

MALI BILGILER

BUTGE UYGULAMA ve SONUGLARI

GERGEKLESEN NET

AGIKLAMA NET BUTGE ODENEGI HARCAMA GERGEKLESME ORANI
Personel Gideri 2104.000,00 1428.299772 %68

Sosyal Givenlik Odemesi 510.000,00 19745158 %39

Mal ve Hizmetler 3900.000,00 483879167 % 124
Sermaye Giderleri 11.800.000,00 12.297252,01 % 104
TOPLAM 18.314.000,00 18.761.884,98 7 [17)
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2016 YILI IHALE LiSTESI

2016 YILI iHALE LiSTESi

iHALENIN ADI

AGIKLAMA

INSAAT MALZEMELERI ALIM|

MdUrligimuzee yapilan insaat islerinde kullaniimak
Uzere gesitliinsaat malzemesi alimi yapiimistir.

ELEKTRIK MALZEMELERI ALIMI

Gazi Bulvarrile cesitli cadde ve parklar icin yeni nesil led
aydinlatma diregi alimi yapilmistir.

HAZIR BETON ALIMI

Belediyenin yaptigi galismalarda ihtiyacimiz olan
gesitli siniflarda(C20,025-Mikserli,Pompali) beton alimi
yapilmistir.

ASFALT YAMA KATKI MALZEMESI ALIMI

Mdddrlagimizee yapilan yol galismalarinda kullaniimak
Uzere asfalt katki malzemesi (kargil) alimi yapilmistir.

80 TON KANTAR ALIMI

Malzeme taslyan araglarin taslyacadi yuklerin kontrollt
sekilde yapiimasi igin Asfalt Santiyesi'ne 80 Ton dlgme
kapasitesinde kantar kurulmustur.

3 ADET DAMPERLI KAMYONET ALIMI

Fen Isleri Midirligu, Su ve Kanalizasyon Midurlugi ve
Park Bahgeler Mdurliga icin yapilacak hizmetlerde
kullanilmak Uzere 3 adet kamyonet alimi yapiimistir.

DAMPER ALIMI

Belediyemize yeni alinan kamyon ve kamyonetler i¢in
damper alimi gergeklestirilmistir.

CESITLI SINIFLARDA PARKE VE BORDUR TASI ALIMI

llgemize yapilan parke yol ve kaldinmlar igin gesitli
siniflarda parke ve bordur alimi yapilmistir.

INSAAT ISCILIK HIZMETI ALIMI

Belediyemizin yapmis oldugu gesitli insaat islerinin isciligi
icin hizmet alimiihalesi gergeklestiriimistir.

60.000 TON AGREGA ALIMI

Yol yapim ve onarim islemleri icin gerekli 60.000 tonluk
agrega malzemesi alimi ihalesi gergeklestiriimistir.

70.000 M2 SATHI KAPLAMA ISGILIK HiZMETI ALIMI

llcemizin gerekli cadde ve sokaklari igin yapilan sathi
asfalt kaplama isleminin isgiligi igin hizmet alimi ihalesi
gerceklestirilmistir.

IS GUVENLIGI MALZEMELERI ALIMI

Belediye personellerinin ¢calisma esnasinda kullanmalari
icin gerekli mont, yelek, is elbisesi, ayakkabi gibi
malzemelerin alimi gerceklestirilmistir.

Q O 2016 faaliyet raporu



YAPILAN GALISMALARIMIZ

Yol Yapim ve Onarim Calismalari

2016 yilinda ilgemiz; Gazi Bulvari, Kelkit Mahallesi Kantar Sokak, Osmangazi Mahallesi Reis Mehmet Ulusoy
Caddesi, FS.M. Mahallesi Bugday Pazari, Ziya Gokalp Mahallesi Kervansaray Caddesi, Rauf Denktas Bulvari,
Osmangazi Caddesi, Yildinim Beyazit Mahallesi Orhangazi Caddesi, G.O.P. Mahallesi Alisandiktas Caddesi, ismet
Pasa Mahallesi Yavuz Selim Caddesi, SehirMezarligi, Tepesehir Villalar, Ertugrul Gazi Mahallesi Pinar Sokak
olmak Uzere toplamda 10.000 ton sicak asfalt Uretimi yapilarak, yaklasik 100.000 m2 sicak asfalt kaplama
uygulamasi yapildi.Ayni zamanda 6.000 ton soguk asfalt Uretimi yapilarak 30.000 m2'lik soguk asfalt ile bozuk
olan yollar bakim ve onarimi yapildi.

Ziyagokalp, Kelkit Mahallesi, Evyaba Mahallesi, Yenimahalle, ismet Pasa Mahallesi, Yavuz Selim Mahallelerinde;
Ahududu Sokak, Aycigedi Sokak, Eski Universite Yolu, GUmUs Sokak, Hazar Sokak, Hurma Sokak, Imbat Deresi
guzergahi, Kimeevleri, Kyk Yurdu servis yollar, Mehmetgik Sokak, Otag Sokak, 0zglr Petrol Arkasi, Reyhan Sokak,
Sanayi Hurdacilar Caddesi, Sirma Sokak, Simge Sokak, Toprak Sokak, Tohum Sokak, Tohum Sokaginda yaklasik
70.000 m2 sathi kaplama asfalt uygulamasi yapildi.
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Cumhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak, Kaymakam Ugur Boran Caddesi, Gazi Osman Pasa Mahallesi Spor Caddesi,
Kirgiz Sokak, Tatarlar Sokak, Mevlana Sokak, ibrig,im Sokak, Hayat Sokak, Yakutlar Sokak, Bodur Sokak, Osmanl
Caddesi, Selanik Caddesi, Azerbaycan Caddesi, 0sman Gazi Caddesi, Bestekar Sokak, Osmanli Caddesi Mehmet
Akif Mahallesi Bayir Sokak, Mimar Sinan Mahallesi Turkeli Sokak (Dilsiz Tekke )Yavuz Sultan Selim Mahallesi
Elmali Sokak, Kervan Sokak, Sebnem Sokak, Derman Sokak, Ahmet Yesevi Mahallesi Gulluk Caddesi, Huseyin
Ozdilek Caddesi, Erek Mahallesi Manaolya Sokak, Halide Edip Adivar Caddesi, Erek Mahallesi Sirin Sokak, Ismet
Pasa Mah. Seher Yeli Sokak, Kelkit Mahallesi Selvi Sokak, Saglik Caddesi, Evyaba Mahallesi Meydan olmak Uzere
toplamda 86.000m2 parke yol ve kaldirim diizenlemesi yapildi.

Imar Plani igerisinde kalan ve parselasyon islemleri tamamlanan arsalarda yaklasik 8.070 metre yeni yol agi
acilarak kumlama islemi yapilmistir.

Kaldirnm ve Tretuvar Calismalari

Ahmet Yesevi Mahallesi Hiiseyin Ozdilek CaddesiCumhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak,Kaymakam Ugur Boran
Caddesi, Gazi Osman Pasa Mahallesi Dogu Bulvari, Selanik Caddesi,Azerbaycan Caddesi, ibri§im Sokak, Orhan Gazi
Caddesi,0smanGaziCaddesi,0smanliCaddesi,KelkitMahallesiOguzlar Caddesi, SelviSokak, SaglikCaddesi Kantar
Sokak, Erek Mahallesi Manolya Sokak, Mimoza Sokak, Halide Edip Adivar Caddesi, Gindogdu Mahallesi Alemdar
Caddesi, Basak Sokak, Reis Mehmet Ulusoy Caddesi, Zafer Caddesi, Mimar Sinan Mahallesi Sihlar Caddesi, Turkeli
Sokak (Dilsiz Tekke Mev), Glney Sokak, LimonSokakTarginSokakTekkeSokak,TepeSokak TittnculerCaddesi,
YeniSokak,Osmangazi Mahallesi Albayrak Sokak, Alemdar Caddesi, Sht. Ast. Omer Halisdemir Bul, Hastane
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Caddesi, imbat Caddesi, Reis Mehmet Ulusoy Caddesi, Omiir Sokak, Tekke Sokak, Sehit Onb. Zeki Cinar Caddesi,
Yavuz Selim Mahallesi Sebnem Sokak, Derman Sokak'ta kaldirim galismalari yapild. Yaklasik 20.000 m2 beton
kaldinnm uygulamasi gerceklestirilmistir.

Insaat ve Hafriyat Calismalari

licemiz sinirlan icinde ihtiyag olan yerlere kalip, iskele,
tugla, siva, demir, gatl, kalebodur, tretuvar ve tas duvar
isciligi yapildi. Park Vadi ikinci etap dolgu ve dizenleme
calismalar devam etti. Yeni Itfaiye Binasi temeli atilarak
insaat baslatildi.

Diger Calismalarimiz

=< Sehiriginde trafik yogunlugunun dUsUk, yol yapisinin hiz yapmaya elverisli oldugu ve 6zellikle gocuk bahgesi,
okul, spor ve konut alanlari gibi yaya hareketliliginin yogun oldugu yollarda trafik hizini yavaslatmak igin 200
adet Hiz Kesici Timsek (Kasis) yapild.

< Dogalgaz calismalarinin yapildigi glzergahlar Uzerinde yapilan bakim ve onarim ¢alismasi neticesinde
1622 m2 Parke ve 7235 m2 asfalt olmak iizere toplam 8857 m2 yol saglikli sekilde ulasima kazandiriimistir.

2016 faaliyet raporu
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Belediyenin tim birimlerinin elektrik ariza, bakim ve onarim islemleri Fen isleri Mdirligine baglh Elektrik Sefligi
tarafindan yapilmaktadir. Ayrica yeni yapilan projelerin elektrik islerinin takibi bu birimden yurdttlmektedir.

Gazi Bulvari, Alisan Diktas caddesi ile Yunus Emre Parki ve Yukselkent Parki'nda yeni nesil aydinlatma galismalari
yapildi. 225 adet aydinlatma diregi dikildi.

Genel Anons Sistemleri ile ilgili 200'ii agkin noktada bakim, onarim ve yeni montaj yapilarak vatandaslara
anonslann daha saglikh sekilde ulastirimasi saglanmistir.

Belediyemiz galismalarinda personelimizin galisma alanlarinda guvenlik dnlemlaerin alinmasive galisanlarimizin
etkin bir sekilde Is Glvenligi kurallarina uymalarricin egitim ve 6gretim galismalari yapiimaktadir. Bu kapsamda
2016 yiliigerisinde 70 calisanimiza Is Sagligi ve Glvenligi egitimi verilmistir. Egitim disinda stirekli saha kontrolleri
gercgeklestirilmekte ve riskli durumlar kabul edilebilir risk dizeyine indirilmektedir. Galisanlarin givenligini
saglamak icin Kisisel Koruyucu donanim alimlarimiz da strekli olarak devam etmektedir. Calisanlarimiz Is
Guvenligi kurallarina etkin katilimini saglamalari igin midurlUk bazinda Ayin Elemani secimi yapilamaktadir. Bu
kapsamda galisanlarimizin istekli ve verimli olmalarini saglamaktayiz.
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2.104.00000TL

390000000 TL Fen isleri
Mudrligu
2016 Yih Bltgesi

510.000,00 TL

B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
11.800.000,00 TL . Sermaye Giderleri

M Gergeklesen

1876179498 TL

FEN iSLERI BIRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidarive malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Abdullah YAGLICI
Fen Isleri MUduru
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurliiglimuziin Gorevleri

MUGdurligimiz; Belediye Kanunun, Gevre Kanunu ve ilgili diger mevzuat dahilinde ilgemiz kanalizasyon ve igme
suyu hizmetlerinin yapiimasi ile ilgili islerin yarttalmesi gorevlerini ifa eder.

Mudurliigimuziin Yetki Alani

MGdarligimuz Erbaa ligesinin genel kanalizasyon ve icme suyu hizmetlerinin yapiimast ile ilgili mevzuatlarin
yerine getirilmesinde mer'i mevzuat dahilinde yetkilidir.

Mudurliiglimuzin Sorumluluklar

MUdUrligimuz kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev ve yetkililerinin
ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

Mudurligumuzin Yapisi
IDAREYE iLiSKIN BiLGILER

Fiziksel Yapi

Gayrimenkullerimiz: Hizmet Binasinda 1 oda, Asfalt Santiyesinde bulunan Alt Yapi Sefligi hizmet binasi
(dinlenme odasi, toplanti salonu, sekretarya, sef odasi, cay ocad, tuvalet, banyo ve depo'dan ibarettir.)

Tasginmazlar: Belediyemiz biinyesinde bulunan Asfalt Santiyesi'nde, Erbaa Belediyesi Fen isleri Midirligi olarak
asfalt Uretimi yapiimakta olup Ust Yapi Sefligi burada hizmet vermektedir. Yol Yapimiigin gerekli hammaddeler
burada depo edilmektedir.

Araglar : MUdUrligimuze bagdli araglar asagidaki gibidir.

SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU ARAG LiSTESI

SAYISI

VIDANJOR

PALETLI EKSKAVATOR
KAZICI YUKLEYIC
DAMPERLI KAMYON
TRAKTOR

= IND W= W
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Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

ALTYAPI
SEFLIGI

Su Otomasyon Takibi SuAriza Kanalizasyon Ariza
ve Buro Hizmetleri Ekibi Ekibi

insan Kaynaklari

%5

Midurliigimuze
Bagli Personel Sayisi
M2 Memur

W5 Kadrolulsgi
B30 Taseronisci
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Fiziksel Yapi

MdUrligamaz, gagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim
konusunda; Madarligimaz blnyesinde mevcut faks, bilgisayar, yazici ve fotokopi makinesi, icme suyu
otomasyon sistemi, belediye igi bilgisayar agdi, kitap, form, brosir ve gesitli dokimanlar ile MGdarlagimaza
ilgilendiren gagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brostr ve
seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MUduUrlik olarak tasarruf ilkeleri dogrultusunda gerekli titizlik ve 6zen gosterilmekte, Belediyemiz ve ilgcemizin
kaynaklari siki bir sekilde takip edilmektedir.

Sunulan Hizmetler

Sehrin su ihtiyacini karsilanmast igin her tarld énlemin alinmasi,

Sehrin su ve kanalizasyon hatlarinin tamamina hakim olarak ihtiyag duyulan yerlerin planlamalarinin
yapilmasl,

Sehirde yagmurlama hattr olarak ihtiyag duyulan yerlerin planlamasinin Fen isleri MUudUurligu ile birlikte
yapilmas,

Sehirdeki igme suyu hatlarinin kontrolintn yapiimasi,

Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesinin strekli kontrol altinda tutulmasi,
Sehirde olusan su arizalarina zamaninda mudahale edilmesi ve su israfinin dnlenmesi,
Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakiminin yapiimasi,

Su kuyularinin, su depolarinin ve terfi merkezlerinin bakimlarinin yapiimas,

Yeni su hatlarinin désenmesi, kacak su baglantilarinin engellenmesi,

Sehirdeki kanalizasyon arizalarina midahale edilmesi,

Kanalizasyon bacalarinin surekli temizlenmesi ve kontrol edilmesi,

Belirlenen guzergahlara yeni kanalizasyon hatlarinin dosenmesi,

Yagmursuyu izgaralarinin rutin araliklarda temizlenmesiile yagmur suyu hatlarinin bakiminin ve temizliginin
yapilmasi,

Kacak kanalizasyon baglantilarinin takip edilmesi ve engellenmesi,

Suyun dezenfekte edilmesi, yil boyunca gerekli analizlerin ve testlerin yapilmasi, ilge Saglik Grup Baskanligi
ekipleriile sehrin en ug noktalarindaki klor seviyesinin kontrol altinda tutulmasi,

Abonelerin kullandigr suyun tahakkukunun yapilimasi, Mali Hizmetler MUdurligu ile isbirligi yapilarak borglu
abonelerin sularinin kesme ve agma islerinin yapiimasi, su ve atik su ile ilgili tarifelerin hazirlanmas,

Sehrimizin Ust kotlarina su veren tum kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil hatlarinin her
tUrlt bakim onarim ve muhafazasinin yapiimasi veya yaptiriimasi,

Sebeke, hatlar ve depolarla ilgili projelerine ait uygulama projelerin hazirlanmasi veya hazirlatiimasi
calismalarinin saglanmasi,

Konut ve isyerlerinin kanalizasyon sebekesine dahil edilmesi igin izin veriimesi,

Desarj Sisteminin bakim ve onariminin yapiimasi,
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Vidanjor hizmetinin verilmesi,
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Diger Hususlar

MdUrligamuz, ekonomik kaynaklari yerinde ve zamaninda kullaniimasi gerektiginin bilinci ile hareket ederek
halkimiza en iyi hizmeti verme gayreti icerisindedir.

AMAC VE HEDEFLER

idarenin Amag ve Hedefleri

1) Amag

Erbaa Belediyesi Su ve Kanalizasyon MUdurlugu faaliyetlerinin ve kaynaklarinin planlanmasinda, is streglerinin
yapilandiriimasinda ve insan kaynaklarinin yetkinlestiriimesinde dikkate alinacak stratejik amaglar, mevcut
durum, cevre ve senaryo analizi dikkate alinarak Gst yonetimle yapilan grup ¢alismalari neticesinde belirlenmis
olup asagidaki gibidir.

< Yaygin ve izlenebilir Su iletim Agr: Erbaa Su ve Kanalizasyon Mdurligi'ne bagh tim mahallerin en Ucra
koselerine kadar ulasan, saglikli ve nitelikli su iletim adinin yapilandiriimasi ve izlenmesi.

< (evreye Duyarllik: Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdarluguntn faaliyetleri kapsaminda su havzalarinin
korunmasi, saghkli ve sdrekli su Gretimi ve dagitiminin saglanmasi. Atik suyun gevreye ve insan saglgina
olumsuz etkisini en aza indirgeyecek sistemlerin ve altyapinin kurulmasi.

= Vatandas (Abone) Odaklilik: Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdarligu hizmetlerinden faydalananlarin ve
vatandasin memnuniyetini artiracak yatirimlarin yapiimasi, uygulamalarin baslatiimasl, memnuniyetin
duzenli olarak olgtimlenerek elde edilen sonuglarin hizmet streglerinin iyilestirilmesine yansitiimasi.

= Sukagaklarive kayiplarinin azaltilmasi: Fiziki ve ticari su kayiplarinin azaltiimasi.

< Kurumsal Yapinin Kuvvetlendirilmesi ve Sdrdurdlebilirligi: Kurumsallasma, galisan  memnuniyetinin
artiriimasi.

= MaliYapinin Guglendirilmesi: Erbaa Su ve Kanalizasyon Midurligu faaliyetlerinin verimliliginin ve karlihiginin
artirilarak yatirim ve hizmet kalitesini, strdurlebilirligini saglayacak 6z kaynagdin yaratiimasi.

2) Hedef

Hedeflerin gergeklestirilebilmesinde kurum suregleri ile butinlesmesi buytk dnem tasimaktadir. Bu prensipten
hareketle olusturulmus olan hedeflerin sorumlulugunun belirlenmesi calismasi yapiimis ve hedefler birimlerle
iliskilendirilmistir.

Belediye sinirlartigerisindeki eksik igmesuyu hatlari tamamlanarak, gerekli hatlar rehabilite edilecektir.
lcmesuyu havzalari koruma ve kullanma dengesi iginde yonetilecektir.

Hizmetlerimiz vatandas odaklilik gergevesinde yurUtulecektir.

Su kagaklari ve kayiplar dnlenecektir.

Kurumsal yapi glgclendirilecek ve strddrdlebilirligi saglanacaktrr.

L 2R 2R 2R 2R 2N 4

Mali Yapinin gtgclendirilmesi saglanacaktir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

MdUrltgumuaz Ustlendigi sorumluluk ile eniyi hizmeti Gretmeyi amag edinmistir.
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Diger Hususlar

Makine, Bilgi ve iletisim kanallarindan vyararlanilarak isgicu kaybinin azaltilip tasarrufla en iyi hizmeti
Uretilmektedir.

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

1) Faaliyet ve Proje Bilgileri

Ieme Suyu Galigmalar

MdUrlGgamzan igcme suyu alanindaki gorevleri, Gretilerek sehre verilen suyun paylastirimasini, dagitimini,
sebekenin dadilimini, devamliigini ve sebekedeki arizalarin giderilmesini saglamak. Sebeke Uzerinde su
dagitimrigin gerekli calisma ve denemeleri yapmak ve yangin halinde gerekli suyun mevcut sebeke imkanlari
ile yangin bolgesine sevk etmek. Bltln sebekelerde ve sorumlulugu aboneye ait olan sube yollarinda meveut
su kagaklarinin aranmasli, bulunmasi ve kagaklarin sebekelerde onlenmesi ile aboneye yardimci olmaktir.
Ekiplerimiz tarafindan bakim onanm calismalarinin yani sira ekonomik omrinid tamamlayan sebeke hatlari
yenilenmekte ve intiyag olan yerlerde de sebeke doseme ¢alismalarina devam edilmektedir. Bu ¢alismalarda
ACB, PVC ve Galvanizli igmesuyu borulari iptal edilerek PE icmesuyu borulart dosenmektedir. Ayrica, Sebeke
doseme ve ariza yapimina yonelik teknolojik gelismeler takip edilerek arastirma ve gelistirme galismalarina
devam edilmistir. Ekiplerimizin bakim, onarim galismalarini daha hizli ve saglikl yapabilmeleriigin gerekli arag-
gereg destedi saglanmis ve personelimize teorik ve uygulama egitimleri verilmistir.

2016 YILI iGME SUYU GALISMALARI

YAPILAN GALISMA UZUNLUK (MT.)  BORU GAPI (MM.) BORU CIiNSi
Gazi Bulvari igmesuyu Hatti Yenileme 100 250 PE 100
Gazi Bulvari icme Suyu Hatti Yenileme 100 160 PE 100
Gazi Bulvar igmesuyu Hatti Yenileme 2000 110 PE 100
Alisan Diktas Cad. igmesuyu Hatti Yenileme 250 200 PE 100
Kurugay Mah. Yeni Hat Cekilmesi 1400 110 PE 100
Yavuz Selim Mah. Yeni Hat Cekilmesi 1200 110 PE 100
Ziya Gokalp Mah. Yeni Hat Cekilmesi 800 110 PE 100
Alacabal Mah. Yeni Hat Cekilmesi 200 110 PE 100
Erek Mah. Saglik Cad. Yeni Hat Gekilmesi 150 110 PE 100
YAPILAN GALISMA TOPLAM SAYI (ADET)

icme Suyu Abone Baglantisi 500

Igmesuyu Arizasi 1697

YAPILAN CALISMA TOPLAM SAYI (ADET)

Yeni Mah. Deregiftlik Kaptaj Yenileme ]

Derin Kuyu Pomparin Bakim ve Onarimi 3

Terfi Pomparin Bakim ve Onarimi 3
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2016 yiinda 6.200 metre igmesuyu hatti insaati tamamlanmistir.
500 adet igmesuyu abone baglantisi yapilmistir.

Erbaa ilge genelinin icme suyunun temininde énemli yeri olan harmanlar bolgesindeki terfi pompalarin
genel bakim onarimlari yapilmistir.

1697 adet su arizasi giderilmistir.

Kanalizasyon Galismalari

MdUrlGgumzin kanalizasyon alanindaki gorevleri, evsel-endUstriyel atik sularin uzaklastirilarak alici ortama
verilmesine kadar olan Kanalizasyon sebekelerinin yapimi, bakimi, onarilmasi ve kanal goruntuleri alinarak
arizalarin giderilmesini kapsamaktadir.

Kanalizasyon ekiplerimiz diizenli olarak asagidaki ¢alismalari yiiriitmektedir:

v v v Y

Atik sularin gevreye zarar vermeden uzaklastiriimasini saglamak.
Ekonomik amrund tamamlayan kanalizasyon sebekelerinin yenilenmesi ¢alismalarini yarttmek.
Sebekede olusan arizalarininsan ve gevre saghgini etkilememesiigin en kisa stirede giderilmesini saglamak.

Kanalizasyon sebeke yapimi galismalarinda isciligin ve kullanilan malzemelerin kalitesini yukselterek
isletme dmrund artirmak.

Personellerin kanalizasyon insaati ve isletme konusunda yeni teknikleri takip edebilmesi igin malzeme
kullanimi ve sebeke yapimi konusunda hizmet igi egitim seminerleri dizenlemek.

llgemiz sinirlart igerisinde ihtiyag duyulan bélgesel yerlere Kanalizasyon sebekesi ve abone badlantilari
yapmak.

Yeni acilan cadde ve sokaklarda yagmur suyu tahliyesi igin yagmur 1zgaras! hatlan ve yagmur izgaralari
yapmak.
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2016 YILI iGME SUYU GALISMALARI

YAPILAN GALISMA UZUNLUK (MT.) BORU GAPI (MM.) BORU CiNSi
Gazi Bulvari Kanalizasyon Hatti Yenileme 500 400 Beton
Gazi Bulvari Kanalizasyon Hatti Yenileme 650 200 Beton
Kurugay Mah. Hazal Sok. Yeni Hat imalati 300 200 Beton
FSM Mah. Necip Fazil Cad. Yeni Hat imalati 160 200 Beton
Karsiyaka Mah. Yeni Hat imalati 1150 200 Beton
Yildirim Beyazit Mah. I. Kocaoglu Cad. Kanalizasyon 400 200 Beton
Yildirm Beyazit Mah. I. Kocaoglu Cad. Sulama Kanali 450 200 Beton
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Kanalizasyon Yeni Hat 270 200 Beton

Kanalizasyon Abone Baglantisi 300

Vidanjor ve Genel Kanalizasyon Arizasi 4679

= 2016 yilinda 3.880 metre kanalizasyon hatti insaati tamamlanmistir,
= 300 adet kanalizasyon abone baglantisi yapiimistir.
< 4679 adet vidanjor arizasi giderilmistir.
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Yagmursuyu Galismalari

MadUrlGgamazin yagmursuyu alanindaki gorevleri, modern sehir altyapisinin temeli olan ayrik sistem
olusturmak adina gerekli tim galismalari yuritmektir. Bu baglamda ilgemizin bulvar ve caddeleri basta olmak
Uzere yagmursuyu hatti intiyaci olan ttim glzergahlara yagmursuyu sebeke agi olusturulmaktadir.

2016 YILI iGME SUYU GALISMALARI

YAPILAN CALISMA UZUNLUK (MT.) BORU GAPI (MM.) BORU CiNSi
Gazi Bulvari Yagmursuyu Hatti imalati 130 800 Beton
Gazi Bulvari Yagmursuyu Hatti imalati 450 600 Beton
Gazi Bulvari Yagmursuyu Hatti imalati 1000 200 Korege
Gazi Bulvari Yagmursuyu Hatti imalati 200 300 Korege
Muhtelif Cadde ve Sokaklara Yamursuyu Hatti imalati 400 200 Korege
YAPILAN GALISMA TOPLAM SAYI (ADET)

Yagmursuyu lzgara Yapimi 50

Yagmursuyu Izgara Temizligi 30

= 2016 yilinda 2180 metre yagmursuyu hatti insaati tamamlanmistir.

2) Performans Sonuglari
MdUrltgamz 2016 yilinda 2.753.000 TL karsiiginda hizmet Gretmistir.

3) Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
Madurltgumizee 2016 mali yili iginde basarili bir performans gergeklestirilmistir.

4) Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
MdUrligamaz ile ilgili duyurular strekli olarak halkimiz ile paylasiimakta gerek hoparldr ile gerekse internet
sayfasinda yayinlanmaktadir.

5) Diger Hususlar
Imkanlarimiz sonuna kadar kullanilarak hizmetlerimiz aksatilmadan yUrttilmektedir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) USTUNLUKLER

Altyapr yatinmlarina gereken onemin verilmesi, hem icmesuyu hem atiksu alt yapisinin %97'sinin mevcut
olmasi,Scada sisteminin kurulu olmasi ve icmesuyu sebeke arizalarina aninda mudahale edilebilmesi, kurumun
faaliyetlerini gergeklestirmesinde mevcut arag ve is makinasi parkinin yeterli olmasi, kurum faaliyetlerinin
yUrutulebilmesiigin gereken elektronik makine ve teghizata sahip olunmasi, alaninda yetkin becerilere sahip
personellerin mevcudiyeti ve yeniliklere agik bir belediyecilik anlayisinin hakim olmasi tstunltklerimizdir.

B) ZAYIFLIKLAR

Artan yazilm ihtiyaglarini kendi blnyesinde karsilayabilme yetkinligine sahip olmamasi, modern yonetim
sireglerinin (is akisi yonetim sistemi, performans izleme ve dederlendirme sistemi, stre¢ yonetim
sistemielektronik belge yonetim sistemi vs. gibi) yeterince takip edilmemesi,AR-GE faaliyetlerinin yetersizligi,
yagmur sularinin kanalizasyon hatlarina verilmesinden dolayl hatlarda fazladan olusan doluluk, icmesuyu ve
kanalizasyon sebekesisisteminin cok eski olmasi, ofis ve saha teknik personel yetersizligi,igmesuyu kaynaklarinin
mevsimsel degisimlerden direkt etkilenmesi, yagmursuyu sebeke aginin zayif olmasi gibi etmenler zayif
yonlerimizdir.

C) DEGERLENDIRME

MUdUrligimuz yeni bir mUddrlUk olmasina ragmen tim personeli ile Ustin gayretleri ile dogru ve hizli bir
sekilde hizmet Uretmektedir. MUdurligumizin ifa edecedi hizmet ve gorev tanimlarl kapsaminda yeterli
imkanlarin olusmast ile daha iyi hizmetler Uretilecektir.

ONERI VE TEDBIRLER

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin giderecek ve Belediyemiz hizmetleri ile ilgili birimler arasi bilgi akisini
saglanmast.

757.860,00 TL

140.250,00 TL
459.039,00 TL

Su ve Kanalizasyon isleri
Middrltgi
2016 Yil Butgesi

26.297054,00 TL

B Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi Giderleri
B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
2493990500 TL B Sermaye Giderleri

B Toplam
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SU ve KANALIiZASYON iSLERI
BiRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bUtgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskinislemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
srec kontrolinln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehmet GUL
Su ve Kanalizasyon Isleri Mudur V.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurliiglimuziin Gorevleri

MGdrligimiz; Belediye Kanunun, Cevre Kanunu ve ilgili diger mevzuat dahilinde ilgemiz temizlik hizmetlerinin
yapiimasl, atik yonetiminin saglanmasl, veterinerlik hizmetlerinin yerine getirilmesi ve ilgemizde gevre
korumasiyla ilgili islerin yarattlmesi gorevlerini ifa eder.

Mudurliiglimuziin Yetki Alani

MGdarligimuz Erbaa llgesinin genel temizlik hizmetlerinin, atik yénetim hizmetlerinin ve veterinerlik
hizmetlerinin yapilmasli ve Belediyemiz Cevre ile ilgili mevzuatlarin yerine getirilmesinde mer'i mevzuat
dahilinde yetkilidir.

Mudurligimuzin Sorumluluklari

MdUrligamz kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkililerinin
ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

IDAREYE ILiSKiN BILGILER

Fiziksel Yapi
Hizmet Binasinda Temizlik Isleri Midrliigi Belediye hizmet binasinda faaliyet gdstermektedir.

Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

MUDURLUK KALEM

ATIK YONETIM VETERINERLIK

SEFLIGI HiZMETLERI BiRiMi BiRIMi
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MdUrligamiz, gagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim
konusunda; Mudurligimuz binyesinde mevcut faks, 6 adet bilgisayar,, 1 adet degisik 6zelliklere sahip yazici ve
fotokopi makinesi, 1 adet fotokopi makinesi belediye ici bilgisayar adi, kitap, form, brosir ve gesitli dokiimanlar
ile MUdUrligimuzu ilgilendiren gagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personeline
brifing, brosur ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Arag Gereg Listesi

Cinsi

Bilgisayar 6
Fotokopi - Yazici - Tarayicl Makinesi
Fotokopi
Tarayicl

Telefon Makinesi
Telsiz Telefon

DizUstU Bilgisayar
Klima

1
2
3
4
5
6
7
8

%2

Mudurligimiize
Bagl Personel Sayisi
W2 Memur

B2 Kadroluisci
W92 Taseronisgi

Sunulan Hizmetler

= Erbaa Belediyesi sinirlari igerisindeki Gretilen atiklarin toplanmasi, tasinmasi, bertarafi ile bulvar, cadde,
sokak ve pazar yerlerinin stpUrilmesi ve yikanmasini saglamak,

= Temizlikhizmetlerinin dzellestiriimesi kapsaminda atik toplama, tasima ve nihai bertaraf islemlerini taseron
firmalara yaptirmak ve denetlemek,

=< Hizmetlerin aksamamasi ve hizmet aktivitesinin arttirilmasi igin personellerini hizmet igi egitime tabi
tutmak,
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=< Cevre konusunda egditim ve arastirma yapmak, yaptirmak, desteklemek, halkin gevre bilincini gelistirici
her tdr girisimde bulunmak. Basin, Yayin ve Halkla lliskiler Sefligi ile isbirligi igerisinde cesitli bilgilendirici
brosUrlerin vatandaslara ulastiriimasini saglamak.

< Tum kamu kurum ve kuruluslar ile hastaneler, okullar, askeri bolgeler, ev. isyerleri ve pazaryerlerinin
coplerinin toplanmasi galismalarini etkili bir bigimde yarttmek.

<> (op toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde yaya ve tasit trafigini engellemeyecek sekilde
yapilamasi icin gerekli galismalari yapmak,

< llgemizde cesitli noktalara yerlestirilen 'Bayat Ekmek Toplama Kutulari'ni diizenli olarak kontrol edip,
toplanan bayat ekmekleri hayvan barinagina gotirmek ve vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda
yeni bayat ekmek toplama noktalari olusturmak,

<> Hastaneninve saglik faaliyetiylriten saglik ocaklari, dispanser, poliklinik gibi yerlerin Gretmis olduklari tibbi
atiklari, diger atiklardan ayri olarak toplanmak, tasimak ve nihai bertarafini saglamak,

< Insaat ve moloz atiklarini toplamak, bu tir atiklarin depolanmasi igin standartlara uygun depo yerleri
hazirlamak, insaat ve moloz gibi atiklardan meydana gelen goruntu kirliligini onlemek, Imar ve Sehircilik
Mdurltgua ve Fen Isleri Madurltgu ile koordineli bir sekilde gerekli tedbirleri almak,

= Belediye sinirlari igerisinde yaz aylarinda haserelere karsi ilaglama galismalarini programli bir sekilde
yUrUterek halkin saghginin korunmasini saglamak,

<> Kurban Bayramlarinda, kurban kesim yerlerinin ve satis noktalarinin temizligi yapmak, saglikli bir ortam
olusturulmasi igin bu yerlerin dezenfekte edilmesini saglamak,

<> Kendisine baglibulundugu birimlerinylritttgi galismalarlailgili olarak Yillik Faaliyet Raporlarinihazirlamak.

<> YUr(ttagu faaliyetlerle ilgili olarak gelen sikayetler icin gerekli ¢galismalarin yapiimasini ve ilgili kurum
kuruluslara gerekli cevabin verilmesini saglamak.

< Ambalaj atiklarini (Sise, cam, karton, plastik, kagit vb.) kaynaginda ayri toplamak ve geri dénisiim tesisine
gondermek,

=< Ambalaj atiklari toplanmasi isinin ozellestiriimesi kapsaminda, Lisansh firma ile ¢alismak ve firmayi
denetlemek,

<> Cevreyive gevre dederlerini bozucu, gevreyi kirletici faaliyetlere engel olmak igin gerekli tedbirleri almak,
ekibi ile birlikte uygulanmasini saglamak,

<> Atiksularin en son teknolojilerle aritilmis olarak alici ortama desarj etmek,

4

Atiksu Aritma Tesisini i§|eten firmayi denetlemek, gunluk, haftalik, aylik ve yillik raporlari kontrol etmek,

< Hizmet alimi yoluyla devam eden isler igin (Kent Igi Gevre Temizligi Hizmet Alimi ihalesi,Atiksu Aritma
Tesisi Isletilmesi Hizmet Alimi ve Veteriner isleri birimi Belediye MezbahanesiHayvan Barinagi Ve Biyosidal
llag Uygulamasi ve Biyosidal llag Aimi Ihaleleri) yapilan islerin kontrolinG saglamak ve aylik hakedisler
duzenlemek,

= Midurlik blnyesinde galisan tim personellerin aylik maas ve 0zIUk haklarini takip etmek, Maddarligdmazin
gorev ve sorumluluklari arasindadir.

Performans Bilgileri

Miidiirliigiimiiz Faaliyet ve Calisma Alanlan
MadUrligamuze baglt 2 ayri birim bulunmaktadir. Bunlar, Atik Yonetim Sefligi ve Veterinerlik Hizmetleri
Birimidir.
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Miidiirliigiimiiz Faaliyet ve Calisma Alanlan
MdUrligdmuaze bagl 2 ayri birim bulunmaktadir. Bunlar, Atik Yonetim $efligi ve Veterinerlik Hizmetleri
Birimidir.

ATIK YONETIM SEFLiGi FAALIYET VE GALISMA ALANLARI

GEVRE TEMIZLIK iSLERi

Sefligimiz blinyesinde galisan 1 adet proje midirG 1adet kontroldr, 2 adet gavus, Tadet operator, 22 adet sofor,
48 adet isgive 25 adet iskur personeli (9 aylik donemde) bulunmaktadir.

MGdarligimuz tarafindan yapilan Kent igi Gevre Temizligi Hizmet Alimi Ihalesi kapsaminda, 2016 yilinda yapilan
hak edis bedeli 6.313.552,00 TL dir.

2016 yilinda hizmet alimi yoluyla galistirilan araglarimiz asadidaki gibidir;

Temizlik Isleri mudarligi olarak bolge denetim hizmetlerimizi 1 adet proje midiri 1 adet kontrolor, 2
adet cavus, 25 Mahalle genelinde yurutmekteyiz. Bolgelerinde gorev yapan arag ve personellerin ¢alisma
programlarini hazirlayarak, takip ve denetimlerini yapmaktadir. Boylece temizlik hizmetlerimizin en iyi sekilde
gerceklesmesi saglanmaktadir. Belediyeden iletilen talep ve sikayetleri degerlendirerek en kisa strede gdzime
kavusturmaktadir.

b) Coplerin Toplanmasi ve Diizenli Depolama Tesisine Taginmasi

llgemizde, toplam 25 mahallede toplanan ¢opler, Belediyemizin Uyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri Kati Atik
Yonetim Birligi tarafindan yapilan dizenli depolama tesisine goturtlmektedir.
2016 yiliicerisinde toplam 22.726,11 ton ¢op toplanmis ve tesise tasinmistir.
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c¢) Konteyner Yikama ve Dezenfekte Araci

Kent Ici Cevre Temizligi Hizmet Alimi Ihalesi Kapsaminda Konteynir Yikama Ve Dezenfekte Araci ile ¢op
konteynirlarimiz duzenli olarak bir program dahilinde ilgemizdeki butun ¢op konteynirlara hem yikanip
dezenfekte edilmekte hemde guzel koku sikilmaktadir.

d) Cadde, Sokak ve Bulvarlarin Siipiiriilmesi
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25 Mahalle genelinde 700'Un Uzerinde cadde ve sokak program dogrultusunda elle sipUrme personellerimiz
ve yol stipurme araglarimiz ile supurdlmektedir. Cadde ve sokaklarimizin merkez mahallelerde olan kismi
her gun hem elle stpurme personellerimiz ile hem de yol siplrme araclarimiz ile temizlenmektedir. Bunun
disinda kalan cadde ve sokaklarimiz ise haftanin 3 gini (gnasir) yol stipirme araglarimiz ile dizenli olarak
temizlenmektedir.

ilgemiz bulunan ana arterler (bulvarlar) giinliik olarak yol siipiirme araglari ile siipiiriilmektedir.

Bunun yaninda D-100 karayolu (Recep Tayyip Erdogan Bulvar) haftalik yapilan program dahilinde
sUpurdlmektedir.

e) Pazaryerlerinin Temizligi ve Caddelerin Yikanmasi

> |

et
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)
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llgemizde haftada 3 adet Pazar yeri kurulmaktadir. Kurulan bu pazar yerlerinin stipirme, yikama ve temizligi;
5 kisilik temizlik ekibi, 1 ¢gop kamyonu, 1yol siipiirme araci ve 1yikama araci ile gergeklestirilmistir. Ekiplerimiz
tarafindan yil igerisinde 160 civarinda pazar yerinin temizligi gergeklestiriimektedir.

f) Hafriyat (Moloz) Atiklarinin Toplanmasi

llgemiz genelinde gevreye ve bos alanlara gelisigiizel atilan tadilat atig, bahce atiklari, moloz ve evsel atiklar
(koltuk gekyat, hali vb.) Mudurligumuz ekipleri tarafindan yikleyici ve hafriyat kamyonlari ile toplanarak
hafriyat atiklari dokim alanina nakledilmistir. Bolgelerde ekiplerimizin kontrolleri sirasinda yapilan tespitler ve
vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda haftanin her glinl bu atiklar Ucretsiz olarak kaldiriimaktadir.
2 adet hafriyat kamyonu 1 adet kepge 4 isgi ile vatandaslarimizin kiglk dlgekli gikardiklan hafriyat, komur
curufuvb. atiklarini Beyaz masaya bildirimleri dogrultusunda uygun gorulenler alinmaktadir

g) Toplu Temizlik Ekibi ile Temizlik Galismasi Yapiimasi

Iskur (TUrkiye Is Kurumu) tarafindan finanse edilen Toplum Yararina Program kapsaminda galistirilan 25 adet
isci ile, llgemiz genelinde bulunan 25 Mahallenin tamaminda dnceden hazirlanan program dogrultusunda
calismalarini ylritmektedir. Cadde ve sokaklarin stpUrilmesi, bos arsalarin temizligi, kaldirrm Gzerinde gikan
otlann temizliginin yaninda galisma yapilan bélgenin ince temizligini de yapmaktadir. Kaldinm Gzerinde gikan
otlarin kesiminde 1 adet ¢im kesme makinesi kullanilmaktadir. Bunun yaninda, kaldirim Gzerinde, yol kenarinda
ve cadde aralarinda bulunan agaglarin alt dallari budanarak yol Uzerinde yurlyen vatandaslarimizin ve dar
sokaklara girmesi glglesen araglarin daha rahat hareket etmesi saglanmistir.

Bu calismalar neticesinde ilcemizin en Ucra kesimlerine kadar ulasilarak vatandaslarimizin memnuniyeti en ust
seviveye cikariimaya calisiimaktadir.
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h) Sulama Kanallarinin Temizlenmesi

llgemiz merkezinden gegen sulama kanallarinda olusan gorint kirliligi, koku, hasere olusumu gibi olumsuzluklar
cevre halkinioldukga rahatsiz etmekteydi. Konuile ilgili gelen sikayetleri dederlendiren ekiplerimiz, is makineleri
ve personellerimiz ile sulama kanallarinin temizlenmesi g¢alismasini baslatmis ve bir ¢alisma programi
hazirlayarak dizenli araliklarla kanallarin temizligini yapmaktadir.

i) Kar Temizligi

Kis aylarinda meydana gelen kar yadisi sonrasinda, ekiplerimiz karla kapanan cadde ve sokaklarimiz ile kaldirim
Uzerlerindeki karlarin temizlenmesinde gorev yapmaktadir.
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j) Cami ve Okul Bahgelerinin Temizlenmesi

llce genelinde bulunantimilkve orta 8gretim okullarininve meslek yiksekokulunun bahgelerive dis gevrelerinin
temizligi, gerek okul yonetiminden gelen talepler ile gerekse de tarafimizca yapilan program dogdrultusunda
yol sUpurme araclari ile stpurtlmektedir. Ayrica toplu galisma ekibimiz tarafindan ilgemizdeki tim camilerin
ve okullarin bahgelerinde ve dis gevrelerinde mintika temizligi yapiimistir. Program dahilinde yapiimaya devam
edilmektedir.

k) Bayat Ekmek Toplama Kutularinin Yerlestirilmesi ve Kontrolii

[ =2

llgemiz merkez mahalleleri basta olmak zere bircok noktaya yerlestirilen bayat ekmek toplama kutulari
dUzenli araliklarla kontrol edilmekte ve toplanan ekmekler Belediye Hayvan Barinagi'nda bulunan kedi ve
kopeklerle sehir ¢copligu civarindaki basibos kdpeklere, ayrica kis aylarinda ormanlik alanlarda dzellikle
kar yagisinin ardindan yiyecek bulamayan yaban hayvanlarina ulastirimaktadir. Bayat ekmek toplama
projesi ile llgemiz genelinde birgok hanede bayat ekmeklerin ¢dpe gitmesi engellenmis olmaktadir.
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I) Gevre Temizligi ile ilgili Gelen istek ve Sikayetler Aninda Miidahale Edilmesi

-_"-_"".;-

MUdurlagumize yapilan miracaatlarda; ¢op, temizlik, geri dontsim, hafriyat (moloz atiklarinin kaldiriimasi),
atik pil, bitkisel atil yag, tibbi atik arazoz, yikama ve stplrme hizmetleri ile ilgili talep ve sikayetler aymi giin
icinde adrese gidilerek yerinde yapilan incelemeler sonucunda olumlu ve olumsuz talebi 2 giin igerisinde, cop
konteyneri talepleri ise ayni giin iginde adrese gidilerek yerinde yapilan incelemeler sonucunda, mevcuttaki
konteyner durumuna gore gozumlenmekte ve geri donusleri yapiimaktadir.

Beyaz Masaya gelen 332 resmi talep karsilanmig olup ayrica kontrolorlerimiz tarafindan tespit edilip degistirilen
158 tane de yenilenmis olup toplamda 490 adet degistiriimis ve yenilenmistir.

Beyaz Masaya 2050 Gelen istek ve Sikayetlerin 1849 tanesi (% 90) olumlu olarak sonuglandiriimistir.
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m) Vatandas Bilgilendirme Galigmalari

llge genelinde zamansiz olarak ¢op cikarilan
adreslerin - tespiti  yapilarak  vatandaslarimiza
coplerin, ¢op toplama saatlerine uygun zamanda
cikariimasli  hususunda Dbilgilendirme ve uyar!
calismasi  yapiimaktadir.  Ayrica zamansiz  gop
cikarildigi tespit edilen bolgelerde bulunan binalara
coplerinzamanindave duzgun bir sekilde gikariimasi
hususunda uyarinin bulundugu ve ¢op toplama
saatleri  hakkinda bilgilendirmenin  bulundudu
sticker yapistirma ¢alismasi yapiimaktadir.  Bu
calismna hem kis saatleriicin hem de yaz saatleriigin
olmak Uzere yilda 2 kere yapilmaktadir.

n) Mezarliklarin Temizligi

Yaz ve kis donemleri olmak Uzere mezarlklarimizin
genel temizligi belirli program dahilinde dizenli
olarak yapiimaktadir.

o) Hurda Araglarin Temizlenmesi

Belediyemiz mucavir alani iginde ve ozellikle kugUk
sanayi sitesiicerisinde ki gelisi gzel birakilmis hurda
aracglarmakineler cok kot garuntt olusturmaktayd
ve pislik yuvasl olmaya baslamisti.KUguk sanayi sitesi
esnafl ve sanayisitesi yonetiminin talebi Uzerine bu
araglar uygun yerlere kaldirnlmistir ve bir kismi geri
danustme gonderilmistir.
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ATIK SU ARITMA TESIS iSLETiMi KONTROLORLUGU

Atiksu aritma tesisimiz 2005 yilinda Avrupa Birligi katilim dncesi mali yardim araglart kapsaminda (IPA) % 90 hibe
ve %10 istirakei seklinde insaata baslanilip 2008 yilinda tamamlanmis olup Atiksu gevre iznini alarak devreye
alinmis ve ginumuze kadar atiksu aritma hizmet alim ihaleleriyle 6zel firmalara islettirilmistir.

Gegen zaman icerisinde tesisimizde teknolojik yenileme ihtiyaci dogmustur.26 Aralik 2014 te yapilan 57 aylik
Atiksu Aritma Tesisi Isletiimesi Hizmet Alim Ihalesi kapsaminda tesisimizin de teknolojisi yenilenmis olup gagin
sartlarina uygun bir tesis haline getirilmistir.

Tesisimizde toplamda 9 personel galismakta olup personel listesi asagidaki tablodaki gibidir.

Tesis Personel Listesi

Tesisteki Gorevi

Cevre Mihendisi Isletme Sorumlusu

Kimyager Laboratuvar Sorumlusu
Elektrik Teknikeri/Teknisyeni

Makine Teknikeri/Teknisyeni

Saha Sorumlusu/Vardiya Amiri

Bakim- Onarim Sorumlusu

W= W= | =

Dz Isgi Kontrol ve Saha Elemani/Vardiya Isgisi

Tesisimiz 2016 yiliisletme bedeli (KDV dahil) 1.068.896,18 TL dir.
Tesisimiz girisinde 2016 yilinda olgllen kanalizasyon kirlilik degerleri ve tesisimizden cikis degerleri tesisimizin
calisma verimi asagidaki tabloda gorilmektedir,

Gevre ve Sehircilik
Bakanligi Desarj Sinir
Degerleri Tablo 21,3
(2 Saatlik Kompozit
Numune ) (mg/litre)

Tesisi Yillik Tesisi Yillik Aritma
Ortalama Giris Ortalama Gikis | Tesisi

Parametre o
Konsantrasyon Konsantrasyon | Verimi

(mg/litre) (mg/litre) %

Biyokimyasal Oksijen Ihtiyaci

1 (B0I5) 232456 16 9210 50
2 Kimyasal Oksijen ihtiyaci (KOI) 63561 59 9013 140
3 Toplam Azot 5999 12 798 15
4 Toplam Fosfor 845 18 834 2

5 Askida Kati Madde 3312 23 934 45
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Cevre Kanununun 29 Uncu Maddesi Uyarinca Atiksu Aritma Tesislerinin Tesvik Tedbirlerinden Faydalanmasinda
Uyulacak Usul Ve Esaslara Dair Yonetmelikte Dedisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik kapsaminda alici ortamin
su kalitesinin yukseltilmesi ve dogal kaynaklarin karunmasi igin alici ortama desarj eden ve/veya geri kazanan
atiksu altyapi tesisi yonetimlerinden, aritma tesisini kuran, isleten ve ilgili mevzuatta belirtilen yaktmlultklerini
yerine getirenlerin, tesvik tedbirleri kapsaminda atiksu aritma tesislerinde kullandiklar elektrik enerjisi
giderlerinin bir kisminin Bakanlikga geri odemesi yapiimaktadir.

Bu tesvikten beledivemiz 2015 vilinda harcadidi enerji bedelinin % 45 ne tekabil eden 55.888 TLyi 2016 Kasim
avinda geri 6deme seklinde almistir.

2016 yili enerji sarfiyatimiz 280.09552 TL oldugu tespit edilmis olup geri 6deme icin basvurularin agiimasl
beklenmektedir.

KATI ATIK DUZENLi DEPOLAMA VE BERTARAF TESISi iSLETiMi KONTROLORLUGU

Belediyemiz tarafindan sehir merkezinde toplanan evsel atiklar kurucu ve Uyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri
Kati Atik Yonetim Birligi Kati Atik Dizenli Depolama Ve Bertaraf Tesisinde bertaraf edilmektedir. Birlik her yil
bertaraf Ucretini o yilin ilk ayinda kendi meclisinde belirleyip Uyelerine bildirmektedir. Tesis personel listesi
asadidaki tablodaki gibidir.

Belediyemiz tarafindan sehir merkezinde toplanan evsel atiklar kurucu ve Uyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri
Kati Atik Yonetim Birligi Kati Atik Dizenli Depolama Ve Bertaraf Tesisinde bertaraf edilmektedir. Birlik her yil
bertaraf Ucretini o yilin ilk ayinda kendi meclisinde belirleyip Uyelerine bildirmektedir. Tesis personel listesi
asadidaki tablodaki gibidir.

Tesis Personel Listesi

Unvani Tesisteki Gorevi

Cevre MUhendisi 1 Isletme Sorumlusu

Sofor 1 Kamyon sofard

Operator 1 Dozer operatoru

Elektrik Teknikeri/Teknisyen 3 Biyogaz elektrik tesisi sorumlusu
Diiz Isci 3 Kantar gorevlisi

Diiz Isci 2 Kontrol ve saha elemani
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Belediyemiz tarafindan Birlige kati atik bertaraf bedeli 390.162,00 TL 6denmistir.
Birligin kantar verilerine gore belediyemizden giden 2016 evsel atik miktari 22.726,11 ton dur.

Birligimiz yaptigi ihale ile hem tesisi isletimi hem Uretilen enerjiden yUzde.Té.B pay §e|.<|i.nde yapllan ihale sonucu
isletmesini verdi@i_m_iz enerji firmasi ¢op gazindan elektrik Gretim tesisi BIYOGAZ TESISI 2016 Y[LI (OCAK —KASIM
DONEMI) 11 AYLIK ICIN 1.331.034,11 Kw/h ) Ik elektrik Uretim yapmis 517.990,98 TL lik (KDV HARIG) CEDAS a satis
yapmistir.

Birlik Pay olarak (% 165) 115.332,30 TL gelir elde edilmistir.

KATI ATIK CALISMALARI

Atik yonetimi sistemi igerisinde atiklarin bertaraf yontemlerinin belirlenmesi asamasinda dikkate alinan en
onemli veri, atik karakterizasyon galismasi sonuclaridir. Yapilan analiz sonuglari ile duzenli depolama sistemi
disindaki bertaraf yontemlerinin segimi yapiimaktadir. Bahse konu galisma, karisik atiklarin igerisinde bulunan
madde oranlari yontem tespitinde belirleyici olmaktadir. Kurucusu ve Uyesi oldugumuz Yesilirmak Belediyeleri
Kati Atik Yonetim Birligince atik yonetimi hususunda yapilan calismalarda Cevre ve Sehircilik Bakanlid
tarafindan hazirlanan 2010/7 Genelgesi "Kati Atik Karakterizasyonu Analiz Metodu" kilavuzu igerigiyle belirlenen
2016 yil Erbaa Beledivesi Kati Atik Karakterizasyonu asagida sunulmustur.

2016 Yil Yesilirmak Belediyeleri %37 M Mutfak Atiklan

Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi ., = E:?t'gn
Kati Atik Karakterizasyonu % 3 B Hacimli Karton
% 9 W Plastik
% 2 MCam
% 2 M Metal
% Hacimli Beton
% 1 Atk Elektrik ve Elektronik Ekipman
% B Tenlikeli Atik
Park ve Bahce Atiklari
%10 M Diger Yanmayanlar
% 6 [ Diger Yanabilenler
% 1 W Dider Yanabilir Hacimli Atiklar
% 0 M Diger Yanmayan Hacimli Atiklar
% 1 WDiger
% 9 MK

=S = O NN O WS

a) Ambalaj Atiklari Kaynaginda Ayri Toplanmasi

Kaynaginda ayri toplama Belediyemizin 10.02.2011 tarihinde baslattigl "Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri
Toplama, Tasima Ve Geri Kazanim Uygulama Projesi " kapsaminda hazirlanan Ambalaj Atiklari Yonetim
Plani'na gore lisansh geri doéniisiim firmasi Goze Hurdacilik Atik Toplama Ve Geri Donlsdm San. ve Tic. Ltd.
Sti. ile sozlesme yapiimistir. Firma sozlesme ve yonetim plani kapsaminda Erbaa mdcavir alani sinirlarr iginde
plastik, cam, metal, kagit-karton, kompozitleri kaynaginda ayr toplamaktadir. Kaynaginda ayri toplama
belirlenen noktalara konan ve dagitilan i¢ mekan kutulari geri kazanim konteynirlari ve kumbaralar ile
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yaplimaktadir. Konteynirlarla toplamanin yapilamadigr yerlerde ayri biriktirme ve toplamaya uygun mavi geri
kazanim torbalari dagitilmistir. Tim okullarda hastaneler, saghk kuruluslari, dernekler, ticaret ve sanayi odalar,
kamu-kurum ve kuruluslar, marketler, satis noktalari, 0SB, fabrikalar, kliguk sanayi siteleri, stadyumlar, askeri
tesisler, oteller ve en 6nemlisi konutlar gibi ambalaj atiginin yogun olarak gikabilecedi hesaplanan noktalarda
toplama sistemi olusturulurken dikkat edilmistir.

Projemize Cevre ve Sehircik Bakanlig Yetkilendirmis Kurulusu GEVKO ile s6zlesme kapsaminda her ay yapilan
belgelendirmeye gére yil sonunda ayni destek(konteyner-kumbara) ve egitim destegi (afis, brosiir, dergi)
kapsaminda, destek almaktadir.

2016 yilinda yapilan belgelendirme kapsaminda verilen Ucretsiz 18 tane konteynir, 220 adet i¢ mekan kutusu ve
2000 adet brosur verilmistir.

lige genelinde proje kapsaminda dagitilan malzeme ve ekipmanlar

. . Proje
Dagitilan Malzeme ve Ekipmanlar Baslangicinda 2014 yilinda M 2016 yilinda

Poset sayisi 35M 35M 2015 2000
Ic mekan kutusu 431 431 251 220
Kumbara sayisi 18 18 4 4
Konteyner sayisi 32 32 18 18
Afis -brosur 5000 5000 2500 2000

Sozlesme kapsaminda toplama programina gore firma 2 _toplama aracl, 6 toplama personeli ile 1 Cevre
muhendisi gézetiminde giinliik ortalama 12,87 ton karisik Ambalaj atigi toplanarak iilke ekonomisine geri
kazandirilistir.

AYCAM
GERI DONOSOM

ATIK KAGIT

2016 yilinda toplanan toplam ambalaj atigi 4.684,14 ton dur
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Aylara gore toplananlar asagidaki tablodaki gibidir.
Ambalaj Atigi 2016 (ton)

700.0 6605
600.0 590,3 530.4
500.0 490,8
' 384,2
3764 37,6 3725
400.0 3124
300.0 —
200.0 168 7 .
100.0 —
0.0
O N N N
Q S %\ % %\ ‘Z\@ /\<<§\ @Q <</ Xy ?{2*

b) Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

Belediyemiz bitkisel atik yaglarin toplanmasiile ilgili Erbaa mUcavir alani sinirlarrigindeki bitkisel atik yag Gretim
noktalarini tespit etmistir. Sehrimizde 16 tane bodyle atik yag ¢ikaran isletme vardir. Bu noktalardan lisansli
toplama firmamiz dizenli olarak toplama yapmaktadir. Ayrica Belediyemeyiz Gevre ve Sehircilik Bakanhgimizin
‘Temiz Cevre Sagliklh Hayat Projesi'ne dahil olmus olup bukapsamindailgemizdekibutinilkogretim ortadgretim
ve okullarina(toplamda 40 adet) Bitkisel Atik Yag Toplama Bidonu birakilmistir. Bitkisel atik yaglarla ilgili genel
bilgi devaminda kanalizasyona bosaltiimasinin zararlariile ilgili egitimler verilmistir.

Bu egitimlerimiz 2016 yilinda devam etmektedir. Belediyemizin lisansli bitkisel atik yag toplama firmasi Deha
Bitkisel Yag Toplama Geri Kazanim Biodizel Uretimi Sanayi ve Ticaret A.$ geri kazanim firmasi ile 30.04.2013
tarihinde yapilan sozlesme ile belediyemiz sinirlari igindeki gikan bitkisel atik yaglar toplanmaya devam
edilmektedir.

2016 yilinda toplanan toplam bitkisel atik yag 3510 It dir.

Bitkisel Atik Yag 2016 (litre)
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c) Atik Pillerin Toplanmasi

ilgemizud_e atik pillerin toplanmasi Beledivemiz ile TAP (TASINABILIR PiL URETICILERI arasinda ve ITHALATCILARI
DERNEGI) her yil yenilen protokol kapsaminda devam etmektedir.

Protokole gére il genelinde ilkokul ve ortaokullar arasinda 'Odiillii Pil Toplama Kampanyasi' diizenlenmektedir
Bu sene ilgemiz genelinde dereceye giren okullarimizi Erbaa da biz ayrica belediyemizce odiillendirdik.

Erbaa Belediyesinin Tasinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilari Dernedi (TAP) ile ortaklasa gergeklestirdigi atik pil
toplama kampanyasinda, yil boyunca en ¢ok atil pil toplayan okullar odullendirildi.

Kampanya kapse}mmda 80 kilogram atik pil toplayan Harun Yiiksel ilkokulu birinci, Hakimiyeti Milliye Ortaokulu
ikinci, Mevlana llkokulu iigiincii oldu.

Ayrica kampanya kapsaminda 6grenci oranina gore en gok pil toplayan okullara da 6duller verildi. 9 6grencisi
ile kampanyaya katilan Aydinsofu llkokulu birinci, Karaagag llkokulu ikinci, Anadolu Kiz Imam Hatip Lisesi
ligiincii oldu. [k 3'e giren okullara 6dullerini Erbaa Belediye Baskanimiz Eze. Hiiseyin Yildirim takdim etti.

Birinci olan okullara yazicy, ikinci olan okullar spor seti, Gguncu olan okullar ise 10'ar adet satrang takimi hediye
edildi.

Bu kampanya kapsaminda 2015-2016 yilinda 519,22 kg pil toplanmustir.

2015-2016 Egitim Yili Atik Pil Toplama 2015-2016 Egitim Yili Atik Pil Toplama
Kampanyasi Sonuglari . Kampanyasi Sonuglari
(En Gok Pil Toplayan Okullarimiz) (Ogrenci Oranina Gore En Cok Toplayan)
1 HARUN YUKSEL ILKOKULU 80,00 1 AYDINSOFU ILKOKULU
2 HAKIMIYETI MILLIYE ORTAOKULU 7107 2 KARAAGAG ILKOKULU
3 MEVLANA ILKOKULU 51,22 3 ANADOLU KIZ IMAM HATIP LISES]
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2016-2017 yili igin kampanyamiz 0110.2016 yilinda baslamis olup 30.04.2017 yiinda sonlanacaktir. Kampanya
kapsamanda Erbaa 'daki okullarimiza 2016 yilinda daditilan malzemeler asagidaki gibidir.

2015 Atik Pil Toplama Kampanyasi Dagitilan Malzemeler
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Ayrica belediyemiz tum okullarda, sitelerde kamu-kurum ve kuruluglarininhepsine, marketlerde, satig noktalarinda,
isyerlerinde, Ishanlarinda atik pil toplama kutulari koyarak atik pil toplanmasinin yayginlastirmaya galismaktadir.

Bu kapsamda belediye binamiz giriste koydugumuz Atik Pil Toplama Makinesi ne bitmis pil atan yerine hediyesini
almaktadir.

Halkimizin makinemize attigi atik pillerden ise 25 kg atik pil toplanmistir.

d) Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli

Erbaa merkezde bulunan sadlik kuruluslarindan (hastane, klinik, saglik ocadi, laboratuvar, dis hekimi klinigi,
veterinervb.), 2010 yili sonuitibariyle, ilgiliyonetmelik ve genelge hikiimleri geredince tibbi atiklarin toplanmas,
tasinmasi ve bertaraf edilmesiis ve islemlerinin, konu ile ilgili lisansli bir firmaya devredilmesi kararlastinimistir.
Bu baglamda, Belediyemizin hazirladigi Tibbi Atik Yonetim Plani'na gore ve Belediyemiz ile Tokat —Turhal-
Zile Kati Atik Diizenli Depolama Tesisi Sinirlari Igindeki lisansh firma INTE INSAT TESISAT TAAHUT SAN. VE TIC.
AS arasinda yapilan protokol ile Erbaa igerisindeki saglik kuruluslarinda olusan tibbi atiklar, ilgili lisansli firma
tarafindan toplanmustir. Tibbi atik araci ile toplanan tibbi atiklarin bertaraf edilmesi firmaya ait Sterilizasyon
Tesissinde yapilmistir.

2016 faaliyet raporu

127




2016 yilinda Erbaa daki saglik kuruluslarindan toplanan tibbi atik miktari 49565130 kg dir.

Aylara gore toplanan miktarlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tibbi Atik 2016 (kg)
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VETERINER HiZMETLERI BiRIMi FAALIYET VE CALISMA ALANLARI

2016 yili baginda yapilan Veteriner i;l_eri Sefligi (Belediye Mezbahanesi,Hayvan Barinagi Ve Biyosidal ilag
Uygulamasi) Hizmetleri ve Biyosjdal llag Alim ihalesi cergeveside birimimize bagh alt birimlerde gesitli
faaliyetleryapilmis olup; Veteriner Isleri Birimiigin kullanilan butce miktari 537.414,93 TLile yapilan bu galismalar
soyledir.

Veterinerlik Birimi Personel Listesi

WEN Tesisdeki Gorevi

Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu
Sofor 2 llaglama araci/Bagibos havan yakalama araci
Kasap 3 Mezbahane kesici
Dz Isgi 2 Keklik sulun ve Uretim istasyonu isci
Duz Isgi 2 Basibos havan yakalama isgisi
Diiz Isci 2 Hayvan barinagdi isci
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a) Mezbahane

Bualtbirimde 2016 viliigersinde mezbahanemizde 270 adet biiyiikbas ve 380 adet kiigiikbas oimak Gizere toplam
650 adet hayvan kesimi gergeklestirilmistir. Bunlarin disinda mezbahanede 2016 yili Kurban Bayraminda ilk
iki gun tam mesai Uguncu gun ise nobetgi bulundurmak suretiyle g gun boyunca vatandaslarimiza hizmet
verilmistir. Verilen bu hizmet neticesinde Kurban Bayrami'nda 77 adet biiyiik ve 65 adet kiigiik bas olmak
Uzere toplamda 142 adet hayvan kesimi yapilmistir. Ayrica yil boyunca tim vatandaslarimiza 7 gin 24 saat
kaliteli hizmet verme gabasi igerisinde ¢alisiimis ve bu dogrultuda hizmetler ydritilmeye devam edilmistir.

Tesis Personel Listesi

Unvani Tesisteki Gorevi
Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu
Sofar 1 Et dagitim araci
Kasap 3 Mezbahane kesici

b) Gegici Bakim Evi Ve Hayvan Barinagi

2016 yili igersinde ilgemiz icin blylk sorunlardan biri olan basi bos hayvanlar igin Calismalara agirlik verilmis
bu baglamda gegici bir bakim evi ve operasyon salonu yapilarak 5199 sayili hayvanlari koruma kanununun
uygulama Yonetmeliginde belediyelere verilen gorev ve yetkiler gergevesinde Calismalara hiz verilmistir.

Basl bos hayvanlarin toplanmasi sirasinda onlara en az aci verecek yontemler uygulanmaya calisilarak toplama

islemi yapiimaktadir,

Bu cgalismalarin basinda hayvanlara daha rahat bakim yapabilmek igin zemini ylkamaya elverisli olan ve
toplanan hayvanlarin cinsiyet ve boyutlarina gore ayrimlar

Yapilabilen bir gecici bakim evi yapiimis, bu bakim evimizdeki personeller ile hayvanlarin temizlik ve her
tarll bakimlarr yapilmaktadir. Ayrica bakim evimizde kanunun emrettidi sekilde kisirlastirma isleminde
gerceklestirilerek hayvanlar kayit altina alinmis, tim bakim ve isaretleme islemleri bitirilen hayvanlar daha
sonra dogal yasam ortamlarina geri birakilmistir.

2015 yilrigerisinde gegici bakim evimizde 20 adet kdpek kisirlasgtiriimig ve bunlarin 50 tanesi sahiplendirilmis,
diger 30 kdpek ise 5199 sayili hayvanlari koruma kanunun ¢ergevesinde alindiklar ortamlara geri birakilmis ve
takip islemleri dogal yasam alanlarinda devam etmektedir.
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c) Halkal Siiliin Ve Kinah Keklik Uretim istasyonu:

2016 yili igersinde istasyonumuzda damizlik olarak bulunan 30 adet erkek ve 90 adet disi stlinden 2000
adet civciv elde edilmis ve bu civcivlerden 2017 yili igin 40 adet erkek ve 150 adet disi stlin damizlik olarak
ayrilmustir. Ayrica 5 adet erkek ve 150 adet disi kinali keklikten 2016 yili igerisinde 200 adet civeiv elde edilmis
ve elde edilen bu civcivlerden 2016 yili icin 50 adet erkek ve 100 adet disi olarak 150 adet damizlik keklik
ayriimistir.

9

2016 yiinda gelen dilekgelere ve taleplere gore 450 adet stltiin kamu kurumu ve 0zel kisilere verilmistir.

Tesis Personel Listesi

Unvani Tesisteki Gorevi
Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu
Dz Isci 2 Keklik sulun ve Uretim istasyonu isci

c) Gevre ilaglama Ekibi

2016 yili ilaglama sezonunda 2 adet ilaglama ekibi ile ilk olarak sehir merkezinde tim hayvan ahir ve
agillar ilaglanarak halkimiza 6zellikle yaz aylarinda buydk sikintilar yasatan hasereler( sivrisinek, karasinek,
hamambocedi, karinca, kene vs.) ile micadeleye baslanmis ve bu ahir ve adillarin ilaglanmasini takiben
yapilan hasere larvalari ve ergin haserelerle micadele ile vatandaslarimiz igin daha kaliteli bir yagam alani
olusturulmaya calisiimistir.

Bu ilaglama faaliyetleri belediye sinirlari igerisinde kalmayip ilgeye bagl kéylerde de devam etmistir.

2016 yiliigerisinde 432 ahir ve agilda ilaglama faaliyeti yapiimis ve yapiimaya devam edilmektedir.
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c¢) Hayvan Pazari

Her hafta Pazartesi gunleri kurulan hayvan pazarimizla yil boyunca Erbaa ve cevre il-ilge halklarina hizmet
verilmistir. Verilen bu hizmetler sirasinda vatandaslarimizin temiz bir ortamda saglkli hayvan alis verisi
yapmalarinticin gerekli olan ortam hazirlanmaya galisiimis ve her gegen gun bu ortamin daha da iyilestiriimesi
icin galismalar surdurulmektedir.

e i

2016 yil boyunca pazarimiza on ila on iki bin arasinda buyuk bas ve ortalama yirmi bin civarinda da kigukbas
hayvan giris-cikisi yapiimistir.

MUdurligimuz kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev ve yetkililerinin
ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

1- Ustiinliikler
Teknolojik ve elektronik olanaklardan yeterince yararlanmak

Personeller arasi uyumlu galisma.

Is akis semasinin var olmasi

Yeterli sayida ekipman olmasi

Calisan personelin ilgemizi lyi tanimasi

Hizmet kalitemizin iyi olmasi

Vatandaslarimizin her zaman mudurluk yetkilileri ile gortsebilmesi ve sikayetlerini anlatabilmeleri

2- Zayifliklar

< Halkin, sehirlesme kiltirine uyum direnci
= Meslekiolarak teknik personel eksikligi

L 2R 2% 2K 2% 2K 2% 2

Birimler arasl koordinasyon eksikliginin giderecek ve Belediyemiz hizmetleri ile ilgili birimler arasi bilgi akisini
saglanmasi.
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804.600,00 TL

8.980.54300 TL
11.899.644,00 TL

101.500,00 TL
13.001,00 TL

901678195 TL
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Temizlik isleri
Mudurluga
2016 Yil Butgesi

B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
Il SGKGiderleri

B Sermavye Giderleri

M Gergeklesen

M Toplam



TEMIZLIK iSLERI BIRIM YONETICISINiN BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskinislemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladi§ini ve harcama birimimizde
srec kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

S. Ahmet ERISMIS
Temizlik Isleri Madur V.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
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lice sinirlar dahilinde kisi basina diisen yesil alan miktarinin standart seviyesine ulastirmaya yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

Imar ve mulkiyet bakimindan uygun vesil alanlari, ilce halkinin ihtiyaclari dogrultusunda sekillendirerek yeni
parklar tesis etmek ve yeni parklarr isimlendirmek.

Cadde, sokak, meydan ve refljlerde agaglandirma ve yesillendirme galismasi yapmak.

Parklar, cocuk oyun alanlari, cocuk oyun gruplari, spor aletleri, yurayds yollari, spor alanlari ve yesil alanlarin
bakim, onarim ve iyilestirme galismalarini yapmak, Parklarin temizligini yapmak

Bolgedeki tim agaglarin hem daha saglikl blylyebilmesi hem de yaya yollari, apartman onerileri gibi alanlarda
vatandaslari rahatsiz etmeyecek forma getirilmesi amaciyla budamalarini yapmak.

Yesil alanlar ile agaglar ve sus bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda sulama, glbreleme, ilaglama
ve gapalama islemlerini yapmak.

Calisma programlarinin gunluk, haftalik, aylik ve 5 yillik olarak hazirlanmasi ve hazirlanan programlarin tatbikinin
yaplimak.

Gerek vatandas, gerekse diger kurum ve kuruluslar tarafindan ilge sinirlar iginde kamusal alanlarda bulunan
agaclara yapilan herhangi bir izinsiz kesme, tasima vb. zarar verme durumunda gerekli inceleme ve tespitleri
yaparak yasal takip baslatmak, gerekli cezai yaptinmi uygulamak.

Parklarda bulunan tim yapisal peyzaj donatilarina [aydinlatma elemanlari, cocuk oyun elemanlari, pergola,
bank, ¢op kutusu, bilgilendirme panosu vb.] zarar veriimesi durumunda gerekli inceleme ve tespitleri yaparak
yasal takip baslatmak, gerekli cezai yaptirimlari uygulamak.

Is yerlerinde is giivenligini ve is saghgini saglayacak tedbirler almak veya aldirtmak. Park, bahge, ref(j vb.
alanlarda gigeklendirme galismalarini yapmak.

Vatandaslarin talepleri dogrultusunda bakim, budama, kesim vb. isleri yapmak.

KUlttr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu tarafindan anit agag ya da korunacak agag olarak tescillenmesini
gerekli ozellik arz eden agaclari tespit etmek.

Kanun, tUzUk, yonetmenlik, genel emirler ve dider mevzuatlara uygun olarak verilecek her tUrll gorevleri
zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

llgili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli konularda koordinasyon kurularak calisma yapmak.

Yil igerisinde mevcut park ve yesil alanlarin bakimi ile havuz ve sulama sistemlerinin onarim islemlerinin yani
sira; okul, cami ile diger kamu kuruluslarina gevre dizenlemeleri konusunda yardimer olmak.

llcenin kent peyzaji igin tasarimlar yapmak projelendirmek, uygulamalari yapmak veya yaptirmaktir.
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MUDURLUGUMUZUN YAPISI
Fiziksel Yapi

=» Park ve Bahgeler MUdUrligu Belediye hizmet binasinda faaliyet gostermektedir. MidUrligumuze bagl Park ve
Bahgeler sefligi, Kelkit Mahallesi Kantar Sokakta bulunan ek hizmet binasinda faaliyetini sirdirmektedir.

Araglar: Midurligimdze bagdl araglar asadidaki gibidir.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU ARAG LiSTESi

MARKASI SAYISI

DAMPERLI KAMYON MERCEDES 1
CIFT KABINLI PIKAP FORD TRANSIT 1
KAMYONET MITSUBISH 1
KAZICI YUKLEYICI MST, CAT 2
TRAKTOR FIAT 1
ARAZOZ BMC 1
Orgut Yapisi

= Parkve Bahgeler Mdurltigu, 5393 sayil Belediye yasasinin 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina
uygun olarak olusturulmus; 5018 sayill Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve
sorumluluk ilkesine dayanilarak yonetmenlik hazirlanmis olup; Belediye Baskaninin da goreviendirecedi
Baskan Yardimcisina bagl olarak galisan bir birimdir. Park ve Bahgeler Midurligd norm kadro esaslarina
gore ihdas edilmis ve gorevde yikselme atanma sartlarina uygun olarak MUdur ve asagidaki servislerden
olusur.

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

PARK VE BAHCELER
SEFLIGi

187
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insan Kaynaklari
Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin fiziki personel yapisi;

=» Hizmet ve faaliyetleri toplam 35 personelle yurittlmektedir. Personel siniflari asagidaki gibidir.

Mudurligimuize
Bagl Personel Sayisi

M2  Memur
W5 Kadolulsc
W30 Taseronisci

MALI BILGILER

BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

GERGEKLESEN NET

AGIKLAMA NET BUTGE ODENEGi HARCAMA GERGEKLESME ORANI
Personel Gideri 153750000 705.676,50 %46
Sosyal Givenlik Odemesi 326.000,00 101.612,/4 %31
Mal ve Hizmetler 1970.000,00 186.40070 %9
Sermaye Giderleri 6.255.000,00 1447136,06 % 23
TOPLAM 10.088.500,00 2.440.826,00 % 24

2016 YILI IHALE LISTESI

2016 YILI iHALE LiSTESI
IHALENIN ADI ACIKLAMA

llcemiz sinirlari icerisindeki Gazi Bulvari Projesinde kulla-

BITREALIMI nilmak Uzere bitki alimi gergeklestirilmistir.
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2016 YILI iHALE LiSTESI

IHALENIN ADI ACIKLAMA

llcemiz cesitli park ye yesil alanlarda kullanilmak Gzere

BITKi ALIMI ’

agac ve ¢all alimiyapilmistir.

Yeni park ve mevcut parklarin revizyonunda kullaniimak
OYUN GRUBU ALIMI Uze-re oyun grubu, fitness aletleri ve barfiks aletleri alimi

ya-pimistir.

o i llcemiz sinirlari igerisindeki bulvar, cadde ve sokak diizen-
CESITLI SINIFLARDA PARKE VE BORDUR TASI ALIMI lemelerinde kullanilmak Uzere gesitli siniflarda parke ve
bordur tasl alimi yapilmistir.

Bilgi evi ve itfaiye projeleriile duvar ve kaldirim
HAZIR BETON ALIM] calismala-rinda kullanilmak Uzere hazir beton alimi
yapilmistir.

YAPILAN GCALISMALARIMIZ

a) Park ve Spor Saha Yapimi

Oyun oynamak igin 6zglrce sokaga glkamayan cocuklarimizin saglikli ve glven igerisinde oynayabilecedi,
eglenebilecedi, genclerimizin spor aktivitelerini rahatga yerine getirebilecedi, farkli yas gruplarindaki
vatandaslarimizin huzuriginde oturabilecedi, dinlenebilecedi, bulusma, kaynasma noktasi haline gelen park ve
yesil alanlarimiza yeniliklerini ekliyor, eski parklarimizin revizyonunu yaplyoruz.

Bu kapsamda Yildirnm Beyazit Mahallesi 2 adet, Kurugay Mah. 1 adet, Erek Mah. 1 adet, Erbaaspor Tesisleri 1
adet, Yunus Emre Parki 3 adet oyun grubu, fitness aletleri, barfiks aletleri, Yavuz Selim Mah. 1 adet oyun grubu 1
adet fitness aletleri, Ziya Gokalp Mah. 1 adet yeni park yapilarak bunlardan 3 adet parkimiza aydinlatma sistemi
kurulmus, ilce genelindeki mevcut tum parklarimizin bakim ve onarimi yapiimistir, gevre dtuzenlemesi islemi
gergeklestirilmistir. Ayrica 4 adet parkimiza agik hava spor aletleri yapiimis olup Erek Mah. Yonca Sokak ve
Yunus Emre Parki igerisine 1 adet semt sahasi yapiimistir.

2016 faaliyet raporu

139




b) Park,Refiij ve Yesil Alanlarin Diizenli Bakimi

Erbaa ilge sinirlarimiz dahilindeki tim parklar, yesil alanlar, refijlerimizde alanda ¢im bakim ve bigimi (8 adet
¢im bicme ve b adet misinali tirpan ile), yabani ot temizligi, havalandirma, gubreleme (3500kg), gapalama
faaliyetleri, bu alandaki tum donatilarin bakim ve onarimi yapiimistir. Ayrica yesil alanlarimizda 8000 m?2 ¢im
ekimi ve rulo ¢im serilme galismalari gergeklestiriimistir. Periyodik olarak Park Vadi, Camlik Tesisleri, D-100
Karayolu, Gazi Bulvari, KigUk Sanayi Sitesi diger tUm park, cadde reflj ve yesil alanlarda bulunan gim ve
fidanlarin bakimi yapiimaktadir.

c) Agag - Cali Kesme ve Budama

Erbaailge sinirlar dahilinde tim park, yesil alanlar, reflj, cadde ve sokaklarda bulunan agag galilarin daha canli
gortntmld, saglikli ve uzun 6marli yasayabilmeleri igin form budama, genglestirme budamalari, hastalikli ve
kurumus dallarin ayiklanmasi ve kismi budamalar yapilmistir. Genel bakimin yani sira vatandaslarimizin talepleri
dogrultusunda agag kesme ve budama galismalari yapilmistir.
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d) Adag - Gali ve Mevsimlik Cigek Dikimi

Cadde ve sokaklarimizin yani sira meveut park, yesil alanlarda yenileme, yeni park ve yesil alanlarda yeni agag
ve gali dikimi (6.000 adet) yapilmistir. Ayrica (60.000 adet) mevsimlik gigek dikimi yapiimistir.

w
¥
=

R

e) Boyama Galismalari (Borduir-Parklar)

Boyasibozulmusyuzeylerin, park duvarlar, banklarve metal oyun gruplari, ahsap park elemanlari boyanarakhem
gorsel hem de fiziki durumlarinin korunmasi saglanmistir. llge sinirlarimiz igerisinde bulunan caddelerin bordr
boyama cephe kaplamasi, park duvarlarimiz ve ilgemiz sinirlarinda bulunan bulvar, cadde ve sokaklarimizda
bordur boyama islemi yapiimistir.

141
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e) Otomatik Sulama Galismalari

2016 yilinda 110.000 m2 alanda kullanilan otomatik sulama sistemi 5.000 m2 kurulum ile 115.000 m?2 alanda
ulasmistir. D-yUz karayolu orta refUj icerisinde 1 adet sondaj yapilarak 10.000 m2 alanin sulamasi sebeke suyu
kullanimindan yer alti suyu kullanimina gegcirilmistir.

f) Prestij Cadde ve Sokak Diizenlemesi
llgemiz sinirlari icerisinde bulunan cadde ve sokaklarimizda parke yol ve kaldirim galismasi yapilmistir.

< Ismet Paga Mahallesi

Mahalemizde toplam 4.216m2 parke yol ¢aligmasi yapilmistir.

Vatan Caddesi 1697 m?2
SUmbul Sokak 31T m2
Dik Sokak 1896 m?2
Menekse Sokak 312 m2

=< Karslyaka Mahallesi

Karsiyaka Mahallesinde tUim cadde ve sokaklarda 21.861 m2parke yol ve 242 m?2 Bazalt Kaplama kaldirim tas
duzenlemesi tamamlanmistir.
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>
Mahalemizde toplam 14.917 m2 parke yol galismasi yapilmistir.

Kelkit Mahallesi

Oduzlar Caddesi 2554 m?2
Alaaddin Keykubat Caddesi 5278 m2
Lalezar Sokak 992 m?2
/erdali Sokak 1403 m2
Sedir Sokak 1290 m2
Meliksah Sokak 1150 m2
Zakkum Sokak 1370 m2
Berrak Sokak 360 m2
Tomurcuk 520 m2

g) Okullar Hayat Olsun Projesi

L 28 28 28 2% 2R 2R 2

GOP Ilkégretim Okulu okul bahgesinde parke uygulamasi yapildi.

Rehberlik Arastirma Merkezi gevre duzenleme galismalari tamamlandi.

Degirmenli Kasabasl [lkdgretim Okulu yesil alan uygulama calismalari tamamland.
Mevlana Ortaokulu 2000 m2 beton saha yapimi tamamlandi.

Yavuz Selim Mah. Erbaa Kiz Yurdu parke zemin ¢alismalari tamamlandi.

Talep eden okullarimiza oyun ¢izgisi icin boya verilmistir.

Necip Fazil Kisakirek Ilkdgretim Okulu 250 m2kauguk zemin uygulamasi yapiimistir.

h) Cevre Diizenleme Calismalari

L 20 28 28 2% 2% 2% 2% 2

Erbaaspor Tesisleri cevre duzenleme galismalari tamamlandi.

Mezbahane gevre dizenleme galismalari tamamland.

Organize Sanayi girisi cevre duzenleme ¢alismalari tamamlandi.

Yesilyurt Mahallesi Hikumet Caddesi kaldirim genisletme g¢alismalari tamamland.
Park Vadi tel orgu gekilmesi ve fidan dikimi galismalari tamamlandi.

Sanayi Sitesi Ciraklik Egitim Merkezi cevre dizenleme galismalari tamamlandi.
Ertugrul Gazi Mahallesi ¢esitli cadde ve sokaklarinda parke yol tamiratlari tamamlandi.
D-100 Kavsak duzenleme ve fidan dikimi galismalari tamamlanmustir.
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Saragoglu Camii yesil alan galismalari ve gevre dizenlemesi yapildi.
Cay Camii gevre duzenlemesi yapildi.

Tepesehir Sonmezler Yurdu ¢evre duzenleme galismalari tamamlandi.
Yildirimlar Camii gevre dizenlemesi yapildi.

Gazi Bulvari Projesi

.,
U

i'
i

llgemizin 2 dnemli girisinden biri olan ayr zamanda ilge ekonomisinin blyk bir bdliminin yikind geken ticari
faaliyetlerin yogun olarak yasandidi, arag ve insan sirklasyonu oranin yiksek oldugu Gazi Bulvarinda alt ve
ust yapi olarak yenileme calismalari tamamlanmistirTepesehir Sonmezler Yurdu gevre duzenleme galismalar
tamamlandi.

4 km bisiklet yolu yapimi gergeklestirilmistir.

2 kmn uzunlugunda reflj de otomatik sulama sistemi kurulmustur.

2 km uzunlugunda ve balgesel yesil alanlara 6750 m2 rulo gim serilmesi gergeklestirilmistir.
3 adet kavsak duzenlemesi (Emniyet - Stadyum -100. Yil Yurdu) gerceklestiriimistir.

596 adet boylu agag dikimi gergeklestirilmistir.

30000 adet mevsimlik cigek dikimi gergeklestiriimistir.

4 km engelli vatandaslarimiz igin hissedilebilir yizey engelli yolu ¢calismalari tamamlanmistir.
Standart Olgulerde otopark duzenlemesi yapiimistir.

22x25x60 cm ebatlarinda 6236 m bordur uygulamasi yapiimistir.

272x50 cm ebatlarinda 3210 m bordur uygulamasl tamamlanmistir.

30x30x8 ebatlarinda 22020 m2bazalt kaplama tas uygulamasi tamamlanmistir.

3853 m2kilitli parke uygulamasi tamamlanmistir.
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ESKI HALI YENI HALI

Alisan Diktas Bulvarn Projesi

ESKI HALI

llgemizin dogu ve bati istikametinde GOP Mah. sinirlarini igerisine alan yenileme galismalari tamamlanmistir.

>
>
>
>
>
>
>

Tkm engelli vatandaslarimiz igin hissedilebilir yazey engelli yolu ¢galismalari tamamlanmistir.
Standart olgulerde otopark dtzenlemesi yapiimistir.

30x30x8 ebatlarinda 4115 m2bazalt kaplama tas uygulamasi tamamlanmistir.

22x25x60 cm ebatlarinda 1613 m bordUr uygulamasi yapiimistir.

272x50 cm ebatlarinda 822 m bordur uygulamasi tamamlanmistir.

3788 mzkilitli parke uygulamasi tamamlanmistir.

245 m. oluk tasi uygulamasi yapilmistir.
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Yunus Emre Parki

Bulundugu konum ve alaninin blyklGgu birkag adet mahallemize hizmet eden parkimizda yenileme galismalari
Bilgi Eviinsaati disinda tamamlanmustir.

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Yavuz Selim Parki

22x25x60cm ebatlarinda 927 m bordur uygulamasi yapiimistir.

22x50 cm ebatlarinda 822 m bordur uygulamasi tamamlanmistir.

32 m oluk tasi uygulamasi yapilmistir.

30x30x8 ebatlarinda 2185 m2yikamali tas uygulamasi tamamlanmistir.

3 adet oyun grubu kurulumu tamamlanmustir.

625 m2kauguk zemin uygulamasi tamamlanmistir.

Fitness aletleri yerlestiriimistir.

Barfiks aletleri yerlestirilmistir.

20 adet beton bank yerlestirilmistir.

Park igerisine 22 adet cadde aydinlatma, 16 adet dekoratif aydinlatma diregi dikilmistir.

i =1 PR

Bulundugu konum itibariyle birkag adet mahallemize hizmet eden parkimizda yenileme galismalari Bilgi Evi
insaatl disinda tamamlanmistir.

22x25x60 cm ebatlarinda 1139 adet bordur uygulamasi yapiimistir.

30x30x8 ebatlarinda 1335 m2bazalt kaplamali tas uygulamasi tamamlanmistir.
Tadet oyun grubu kurulumu tamamlanmistir.

Tgrup fitness aletleri yerlestiriimistir.

1 grup barfiks aletleri yerlestirilmistir.

Parkicerisine 17 adet dekoratif aydinlatma diredi dikilmistir.

L 2R 2R 2K 2% 2K 2
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1.5637500,00 TL
325.000,00 TL

1.970.000,00 TL

Park ve Bahgeler
Mudurliugu

2016 Yili Bltcesi
e B Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi Giderleri
B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B Sermaye Giderleri

W Gergeklesen

M Toplam

6.255.000,00 TL

2440.000,00 TL

PARK VE BAHCELER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidarive malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Mustafa BOSTANCI
Park ve Bahceler Mudur V.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve dizenin saglanmasiyla gérevli olup bu amagla, belediye meclisi
tarafindan alinan ve belediye zabitasl tarafindan yerine getiriimesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar
hakkinda mevzuatta 6ngorilen ceza ve diger yaptirimlari uygular.

Gorevini yaparken zabitaya karsl gelenler, kolluk kuvvetlerine karsi gelenler gibi cezalandirilir.

Belediye zabita teskilatinin calisma usll ve esaslar, calisanlarin gorev ve yetkileri memurluga alinmasiigin tasimalari
gereken nitelikler, alacaklar meslek ici egitim, gorevde yikselme, meslekten ¢ikariima, giyecekleri kiyafet ve
savunma amagli olarak kullanacaklari aletler ile zabita teskilatinda hizmet gereklerine gore olusturulacak birimler,
Icisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak yonetmelikle dizenlenir. Belediye, bu ydnetmelige aykin olmamak iizere ek
duzenlemeler yapabilir.

/abita hizmetleri kesintisiz olarak yarttalur.

/abita personelinin ¢calisma suresi ve saatleri 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen ¢alisma sure ve
saatlerine bagl olmaksizin, hizmetin aksatiimadan ydritiimesini saglayacak sekilde dizenlenir. Belediye zabita ve
0zel guvenlik hizmetlerinde fiilen ¢alisanlara, fazla mesai Ucreti olarak yili butge kanununda belirlenen Gst sinir
asmamak kaydiyla belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar odenir.

IDAREYE iLiSKIN BILGILERI
Fiziksel Yapi

MUdurligimiiz Cumhuriyet Mah. istiklal Cad. bulunan Belediye Hizmet Binasi 2. Katinda Miidir Odasi ve Yazi Isleri
Kalemi/Buro, Gazi Osman Pasa Mah. Gazi Bulvari Gzerinde bulunan Yoresel GrUnler Kapali Pazar Yerinde Zabita
Amirligi ve Oloi Ayar Memurlugu, Yavuz Sultan Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvari (izerinde bulunan Yas Sebze
ve Meyve Halinde Idari Biiro ve llge Otobis Terminalinde Otogar Amirligi ve Gisede galismalarimizi devam ettirmekte
olup fiziki manada Mudarligimaz galismalariigin yeterli seviyedir.

ZABITA MUDURLUGU HiZMET YERLERI

KULLANIM AMACI YER
1 Mudur Odasl Belediye Hizmet Binasi 1
2 Buro - Kalem Belediye Hizmet Binasl 1
3 /abita Amirligi Belediye Hizmet Binasl 1
4 Zabita Amirligi Yoresel Urinler Kapali Pazari 1
B Olgu Ayar Memurlugu Yoresel Urinler Kapali Pazari 1
) Otogar Amiligi llge Otobus Terminali 1
7 Hal isletmesi Yas Sebze ve Meyve Hali 1
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MUDURLUGUMUZUN YAPISI

Orgiit Yapisi

MUdurligimuzde 1(bir) kamyonet, 1(bir) panelvan olmak Uzere toplam 2(iki) adet arag bulunmaktadir.

ZABITA MUDURLUGU ARAG LISTESI

MARKASI MODEL YILI PLAKA RESMi KIRALIK  TOPLAM

Ford Transit / Tourneo

1 2014 34 14392 - 1 1
Kamyonet
Ford Kamyonet .

2 (BA Kamyon) 2014 60 KY 546 1 1

Teskilat Yapisi

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

OLCU AYAR ZABITA
MEMURLUGU AMIRLIGi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Zabita MUdUrlGgundn butun birimlerinde her tirld is ve islemler bilgisayar ortaminda yuritdlmektedir. Birimlerde
internet mevcut olup personelin daha kolay bilgiye ulasimi hedeflenmektedir.

Birimlerimizde MasaUstu Bilgisayar, Laptop Bilgisayar, Yazicl, Telefon (Dahili) olmak Uzere toplamda 20 Adet arag-
gereg meveuttur.

197
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Insan Kaynaklari
MUdurlugumiz hizmet ve faaliyetlerini toplam 33 (Otuziic) personelle yuritilmekte olup personel dagilimi
asadidaki gibidir.

Mudurligimuize
Bagl Personel Sayisi

36%

W19 Memur

o8% M1 Sozlesmeli Personel
W1 Kadolulisgi
W12 Taseronisgi

Sunulan Hizmetler

>

>

\ 4

4

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami, 30 Agustos Zafer Bayramy,
10 Kasim Atatdrk' U Anma Gund gibi Milli bayramlarda garev yapmistir,

Ramazan ayl boyunca Ramazan Gadiri gibi sosyal aktivitelerde gorev yapmistir.

ilgemiz genelinde 9207 sayili Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatina lliskin Yonetmelik hikimlerine goére
Isyerlerinin Ruhsat kontrolleri ve denetimler yapiimistir.

Belediyemiz Imar ve Sehircilik Midirligi ile yapilan ortak galismalarda 27 adet kacak yapi mihirlenmis,
7 kagak yapiya cezai islem ve yikim karari alinarak islem yapiimis, 11 adet kacak yapi yasal hale getirilmesi
saglanmistir.

Belediyemiz Fen Isleri MidUrliginde gdrevli Makine Mihendisi ile yapilan koordineli galisma neticesinde 1
isyerine Asansor ruhsati verilmis 1 Adet Asansor muhuarlenmistir.

Olgu ayar memurlugu tarafindan 768 adet terazi periyodik muayene yapiimis 26 adet terazi reddedilmis,
794 adet terazi damgalanmustir. Yapilan ani muayene sonucunda 2/0 adet isyeri 468 adet olgu aleti tespit
edilerek kontrolU saglanmistir.

Isyerlerine iliskin yapilan denetimlerde 27 adet isyerine Mihirleme Karari Tebligati yapilmis 16 adet isyerine
MUhurleme Tutanagi diizenlenerek faaliyete aykiriligi sebebiyle mihirleme islemi yapilmistir. 2 adet Isyeri
MhUr Bozma islemi yapti§i gerekcesiyle gerekli idari islemler yapilmistir. 6 adet isyeri Madurligimuze
muUracaatta bulunarak aykirihdl ortadan kaldirmasina miteakip MUhir Agma Tutanadr dizenlenerek
muhdrleri agiimistir.

Otogar ekibimizin otogar disinda tespit etmis oldugu yasak yerlerde yolcu indirme ve bindirmeden dolayi 7
adet Yolcu otobusune cezaiislem uygulanmustir.

llcemiz genelinde 71isyeri tarafindan "Kaldinm Isgali" sucu islenmis cezai islem uygulanmistir.

llgemiz genelinde yapilan kontrollerde Belediye Emir ve Yasaklar Uygulama Yonetmeligine aykiriligi
sebebiyle 101 adet cezai islem uygulanmistir.
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ilgemizgenelindekar§|la§|lanolumsuzl.uklaraybnelik53265ay|l|KabahatlerKanununagOreTOadet(Dilenoilik,
Rahatsiz Etme, Gevreyi Kirletme gibi) Idari Yaptirim Karar Tutanadi ile cezai islem uygulanmistir.

llcemiz genelinde 486 adet isyerine gidilmis, 273 isyerine sozIi olarak uyarilmis, 213 isyerine ise Ruhsat
almasina yonelik yazili ihtar verilmistir.

Kurban Satus yeri ile ilgili vatandaslarimizin daha rahat aligveris yapabilmelerini saglamak maksadiyla yol
bolme galismasi ve otopark hizmetlerinden daha rahat yararlanarak alisveris yapmalar saglandi.

Belediyemiz Beyaz Masa ve Mudurligimize telefon veya sozIU olarak bildirilen 1014 adet inbar, sikayet,
istek ve talepler hakkinda zabita ekiplerimizce gerekli inceleme ve islem yapilmasi saglanmistir.

MdUrligamaz tarafindan 23 adet okul servis aracina glzergah izin belgeleri dizenlenmistir.

Ramazan ay! igerisinde vatandas ve esnaflarimiz tarafindan gelen istek ve talep dogrultusunda yapilan
ramazan etkinlikleri dolayisiyla 17:00 ile 22:00 saatleri arasinda sehir merkezinde bulunan 4 cadde trafige
kapatilarak vatandaslarimizin huzur ve esenlik igerisinde alisveris yapmalari saglanmistir.

llce Kaymakamh@mutaraﬂndan kurulan bir komisyon ile ilgemizde bulunan okul kantinleri, Yurt ve Pansiyon
denetimleriile Internet kafelere yonelik denetimler yapiimistir.

llgemiz dahilindeki halkin yogun olarak gelis gecis yaptigi cadde, sokak ve cami dnleri olmak lzere tim ilce
genelinde isgal galismalari yapiimaya devam etmektedir.

llgemiz genelinde kurulan semt pazarlarinda nizam ve intizam saglanmis olup, satisa sunulan malzemelerin
etiketlenmesi, Pazarci Tezgahi tanitim tabelalar ve Pazarci Kimlik karti dizenlemek maksadiyla ttim esnaf
kayit altina alinmaya devam etmektedir.

Belediyemiz Kultlr ve Sosyal Isleri mudirligu Sosyal Yardimlasma Birimi ile muhtagc ailelere gidilerek kesif
ve rapor duzenlenmesi yapiimistir.

MGdarligimiz tarafindan 126 adet Sihhi Isyeri Acma ve calisma ruhsati, 17 adet Gayrisihhi Isyeri Agma
ve calisma ruhsaty, 17 adet umuma acik istirahat ve eglence yerine Isyeri Acma ve Calisma Ruhsat
duzenlenmistir.

4207 sayili Tatin Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesine Dair Kanun geredi Valilik tarafindan kurulan
komisyon ile yapilan midurltgimizden bir personel goreviendirilerek denetimlere katilmasi saglanmistir.

MdUrltgamz bdro amirligi tarafindan 2016 il igerisinde 973 adet Gelen Evrak, 1099 Adet Giden Evrak
kaydi yapilmistir.

llgemiz genelinde nizam ve intizami saglamak maksadiyla belli noktalarda bulunan simit, pogaga ve bérek
satisi yapan seyyar saticilara ait vitrinlerin degistirilerek standart hale gelmesi saglanmistir.

8(sekiz) adet isyerine hijyen yoninden denetimler yapilmistir.

llgemizde sokak hayvanlarinikorumak ve kollamak maksadiyla 10(on) ayri noktaya su kabi alinarak faaliyete
olduklarimin kontrolleri saglanmistir.

M(dUrltgamuizden izin alinmadan dagritilan ilan reklam ve brostr dagitimi ile ilgili gerekli yasal uyari ve
ikazlar yapilarak kurallara uymayanlar hakkinda cezai islem uygulanmaya devam edilmektedir.

llcemiz sehir merkezinde bulunan gelis ve gecisi engelleyen totem ve reklam tabelalari ilgililere teblig
yapilarak kaldiriimasi istenmis kaldirmayanlarin totem ve reklam tabelalari toplatiimistir.

llge Otobis Terminalinde dizenlemeler yapilmis, gerekli bakim ve onarim yapilarak gerekli olan eksiklikler
giderilmistir.
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Madurligimuzee Isgallerin kaldiriimasi, pazarci esnaflari ve ramazan ay! igerisinde yapilacak etkinliklerden
dolayl merkezde bulunan cadde veya sokaklarin kapatiimasi ile ilgili anket galismasi yapiimistir.

Birimler arasi koordinasyon ve ishirli§i gergevesinde hareket edilerek gerekli hassasiyet gosterilmektedir.
MdUrltgumuzee yapilan her tdrll is ve islemler sayisal ortama tasinmasi saglanmaktadir.

ilgemizdeki esnaflarin denetlenmesi strekli yapiimaktadir.

v v ¥V

Ulasim yollarinin trafik yoniinden isaret levhalari konulmus ve llge Trafik Komisyonunun bu yondeki
kararlarina uyulmustur.

4

Trafik isaret levhalama isleri ilgemizin ihtiyac teskil eden yerlerine vatandaslarimiz ve arag surUculeri igin
konulmustur.

Sehirigi toplu tasima yapan araclar igin durak yeri belirlemeleri yapiimistir.
Ozel servis araglart igin Okul Servis Araci Glizergah Izin Belgesi verilmistir.

Hal icerisindeki komisyoncular ve hal esnafinin denetimleri duzenli olarak yapiimaktadir.

v v vV

llgemizde bulunan taksi duraklari ile ilgili dizenleme galismalari yapilmaya devam etmektedir.

AMACLAR ve HEDEFLER
Amag

ilgede artma egilimi gosteren kamu glvenligine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar gergevesinde en etkin
bicimde mudahale ederek, ilgedeki emniyet glgleriyle ishirligi halinde, halkin daha glvenli ve huzurlu bir ortamda
yasamasina firsat saglanmasi

Hedef

Her tlrlt denetim ve bu denetimlerin niteliginin arttiriimas.

Zabitanin varligini 6ne gikaracak etkinlikleri arttirarak, kamu dizenini bozmaya egilimli kisilerde denetim bilinci
olusturmak ve vatandaslarda zabrtaya glven ve isbirligi duygusunun gelistiriimesi.

Vatandaslarda tiketici bilincini gelistirerek belediye zabrtasinin etkinliginin arttinimasi ve isletmeler Uzerindeki oto
kontroltn vatandaslar aracilidr ile saglanmasi.

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

ilgemizin dUzenini muhafaza eden, ilge halkinin esenlik, saglik ve huzurunu koruyan, yetkili organlarin bu amagla
alacaklar kararlari uygulayan 6zel Zabita kuvvetini ifade eder ve belediye zabitasi lige igerisinde esenlik, huzur,
saglik ve dizenin saglanmasliyla gorevli gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
ongarulen ceza ve yaptirimlari uygular.

llgemizde ticari faaliyette bulunan tiim is yerleri siirekli bir sekilde denetlenmis ve isyerlerinde tespit edilen
eksikliklerin giderilmesi icin ilgili esnaflar hakkinda gerekliislemler ve takibatlar yapiimistir.

Belediyemizin hizmetlerinde, Fen isleri Mudirlagi, Temizlik Isleri MGdurligi, Su-Kanalizasyon Mddrligu, Yazl
Isleri MGdarligua, imar ve Sehircilik MGdarliga, Mali Hizmetler MGdarliga, Itfaiye Madarliga, Kiltir ve Sosyal
Isleri Mudurliga ve Destek Hizmetleri Midarligu ile koordineli galisarak hizmetlerimizin aksamamasina ézen
gasterilmistir.
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isyeri Ruhat
Denetimi

3%

M raaliyetten Men Edilen
M Denetlenen isyeri
B Ruhsatlandirilan isyeri

Sehirler Arasi Terminalinde
Yapilan Denetimler

47%

M Denetlenen isyeri
M Uygulanan Cezai islemler
Il Faaliyetten Men Edilen isyeri

Seyyar Saticilar ve isgallere
Yonelik Denetimler

55%

B Mani Olunan Seyyar Saticl
M Kaldinlan isgal
B Kabahatler Kanununa Gére Uygulanan Cezalar

Dilencilerle Miicadele
Denetimleri

B Mani Olunan Dilenci
M Uygulanan Cezailslemler
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Faaliyet ve Proje Bilgileri
= /abita MUdarligu olarak, Belediyemiz micavir alaninda is kollarinin denetimi, trafik dizenlemesi galismalarinin
surdUrlecedi, canli hayvan pazarlarinda gerekli onlemleri alarak huzurlu bir alis veris ortami saglanacakdir.

< lcemiz genelinde bulunan Pazar yerlerinde denetimlerin siklastirlarak kent igerisinde gUrlitinin en az seviyeye
indirimesi, isgal konusunda daha hassas davranilarak vatandaslanmizin daha rahat bir ortamda dolasabilmeleri
saglanarak, vatandaslardan gelen sikayetler aninda degerlendirilecektir

< ilimizgenelinderuhsatsiz faaliyetgdsterenisyerlerininruhsatlandirma galismalarininhizlandirlarak takibine, esnaflarimizin
kayit altina alinmasi islemlerine devam edilecektir.

<> Kisiler arasi etkili iletisim konusunda, ikna etme sanati ve toplantilarda iletisim hakkinda egitim, degisen kanun ve
yonetmeliklerle ilgili egitim, yazisma kurallar ve tebligat kanunu ile ilgili egitim galismalarn yapilacaktir.

< ilcemerkezimizde disanidan gelen dilenci ve seyyar cok az olmasina ramen her tiirlii olasiliklara karsi tedbirler alinacakr.
< 2016 yiliigerisinde Resmi ve dini bayramlarda yaptigimiz calismalara 2017 villigerisinde de artirlarak devam edecektir.

> ilgemerkezimizde,caddevemahallelerimizdefaaliyetgO’sterenesnaﬂanmumdahaénceoldu@ugibi@gal(;|I<artmamalar|
saglanacaktir Aksi hareket eden is kollarina 5326 sayill kabahatler kanunun ilgili maddeleri geredi ceza-i mieyyide
uygulanacakr,

= Belediyemizi arayarak MUdurligimiize veya Beyaz Masaya gelen ihbar ve sikayetler kayit altina alinma islemi devam
edecek ve gelen sikayetler aninda dederlendirilecektir MUdUrliguimize gelen dilekgeler ve resmi evraklara zaman
asimina ugratmadan cevap verilecektir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustunlukler
Zabrta MUdurltgd birimlerinin verilen ve verilebilecek her tlrld gorevi yapabilecedi kapasitesinde oldugu Kanunlar ve
yonetmelikler gercevesinde ilge halkinin huzur ve stk{inetiicin 24 saat esasina gore galismaktadir.

Degerlendirme

Zabita MUdarligu, yasa ve yonetmeliklerin kendisine vermis oldugu yetki gergevesinde ve Baskanlk Makaminin prensip
ve talimatlar dogrultusunda is alanina giren is ve islemleri vatandaslarin ve esnaflarin memnuniyetini de dikkate alarak,
azami gayret ve dikkatle en verimli, en etkin bir bigimde hakkaniyet olgUleri dahilinde gergeklestirerek faaliyetlerine devam
etmektedir.

1.848.004,00 TL

Zabrita Mudurlugi
2016 Yil Bltgesi

113822800 TL
325.000,00 TL

B Personel Giderleri
1556.044,00 TL . SGK Devlet Primi Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Bl Gergeklesen

M Toplam

259082018 TL
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ZABITA BiRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladi§ini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Nurhan SAHIN
/abita Mudur V.
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MUDURLUGUMUZUN GOREV YAPISI

Itfaiye, yangin sondirme islemi ve bu islemi yapan kurulusa verilen genel addir. Yangin séndirmekle yikimid
personele itfaiyeci denir. Bir itfaiyeci yanginlar séndirmek icin egitilmis ve buna gére donatilmistir. Itfaiyenin
Ozdeslestidi "yanginla mucadelenin” 3 temel amaci vardir. Bunlar sirasi ile; Hayat kurtarmak, mal kurtarmak ve
cevreyi korumaktir,

Gorevleri: Yanginlarin yaninda deprem, sel gibi dogal afetlerde, her tirli patlama, gokme vb. olagantsti durumlarda,
mahsur kalma olaylarinda, arama kurtarma galismalarinda itfaiyeciler gorev yapar. Genel olarak gorevi hayat
kurtarmaktir. Bu ylzden itfaiye bir acil servistir ve diger acil servislerle strekli irtibat halinde olmak zorundadir.

Mesledin gerektirdi(_ji Ozellikler: itfaiyecilikte uzmanlasmak icin uzun bir editim ve alistirma stirecinden gegilir. Zor bir
meslektir. Igeriginde kisinin kendi ve diger insanlarin hayati vardir. Bu ylzden itfaiyeciler meslek yasamlari boyunca
sUrekli olarak egitim ve tatbikat yaparlar. Bazi Ulkelerde bu tatbikatlari ayri bir kurum dizenler ve denetler.

Egitim: Itfaiye personeli olarak goreve baslayanlar hizmet ici editimden gegerler. Egitim siiresince yanginlara
karsI onlemler, itfaiye arag ve gereglerinin nasil kullanilimasi gerektidi, sonddrme ve kurtarma bilgileri ile sabotaj -
kundakgllik gibi konularin tespiti hakkinda bilgi verilir. Ayni zamanda ilk yardim egitimi alirlar.

Itfaiyecilik mesleki ve teknik egitimi, bircok ilimizde ortadgretim meslek liselerinde itfaiye teknisyeni, yiksekogretim
meslek yuksekokullarinda itfaiye teknikeri unvaniyla verilmektedir.

Tarkiye'de telefon numarasi 110'dur ve her turlU telefondan Ucretsiz aranabilmektedir.

Mudurligimiize
Bagl Personel Sayisi

W2 Memur
B4 Kadrolulsgi
B Taseronisci

GOREV YETKi ve SORUMLULUKLAR

=» Yanginlara mUdahale etmek ve sondirmek,

= Her tlrld kaza, gokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
mudahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yaratmek; arazide, su Ustd ve su altinda her turld arama ve kurtarma
calismalariniyapmak,
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Su baskinlarina mudahale etmek,
Dogal afetler ve olaganUstd durumlarda kurtarma galismalarina katiimak,

2711.2007 tarihli ve 2007/12937sayil Bakanlar Kurulu Karartile yirrlide konulan, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak,

5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulan Sivil Savunma ile llgili Sahsi
Mikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler TuzUgU geredince kurulan itfaiye servisi
mukelleflerini egitmek, nukleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine
yardimci olmak,

Halki, kurum ve kuruluslaritfaiye hizmetleriile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak énlemler konusunda egitmek
ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gondlll itfaiye personelinin egitim ve yetistiriimesine yardim
etmek; bunlarin bing, arag-gereg ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu
birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

Belediye sinirlari disindaki olaylara mudahale etmek,

Belediye sinirlari iginde bacalar belediye meclisince tespit edilecek Ucret karsiiginda temizlemek veya
temizlettirmek ve bacalari yangina karsi onlemler yonunden denetlemek,

Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondurdlmesi ¢alismalarina katilmak,
Imar planlarina gore parlayicl, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek,

Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi énlemler yoninden denetlemek, bu konularda
mevzuatin ongordigu izin ve ruhsatlari vermek,

VT

BiNA VE iSYERLERI iLE iLGiLi DENETiM FAALIYETLERIMiZ

vy VY

Itfaiye Uygunluk raporlarina istinaden yangin énleme ydninden 209 adet isyeri denetimi yapiimistir.
Yapi kullanma izin belgelerine istinaden yangin guvenligi yoninden 55 adet bina denetimi yapilmistir.

Baca temizligi konusunda bilinglendirme faaliyetleri kapsaminda brostrler dagitildi. lice merkezinde uygun
yerlere afisler asilmistir.

llcemizdeki baca temizliklerinin tam yetkili zel firmalarca yaptirimasi amaci ile inale yapilmistir,

llcemizde meveut olan Milli Egitim MQQUrIU@Une bagl 6grenci yurtlarr igin Kaymakamlikga olusturulmus olan
denetim kamisyonuna memur Remzi 0ZKAN'In gorevlendirilmesi yapiimistir. Bu denetimlerde;

Ozel Saray Erkek Ogrenci Yurdu

Ozel Saray kiz Ogrenci Yurdu

Ozel Tanoba Erkek Ogrenci Yurdu

Ozel Karayaka Erkek Ogrenci Yurdu

Ozel GOP. Erkek Ogrenci Yurdu

Ozel Kogak Erkek Ogrenci Yurdu

Ozel Kogak Erkek Ogrenci Yurdu'nun denetimleri yapilmis olup, bu denetimler 2017 yili icerisinde de devam
etmektedir.

Erbaa Devlet Hastanesi ve Dis Polikliniginin denetlenmesi ile ilgili komisyonda gorev almak Uzere personelimiz
Remzi OZKAN gorevlendirilmis ve yangin ydninden ayrintil denetimlerde bulunulmustur.

A 242 22 22

Faaliyette olan tekstil fabrikalarinin kendi talepleri dogrultusunda yangin givenligi yoninden denetimleri
yapilmistir
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DiGER FAALIYETLERIMiz

Belediyeler birliginden hibe yoluyla yeni itfaiye araci alimi yapiimistir.

L R 2 2R 2R 2R K 2R 2 2

MadUrligamuze ait tim aracglarin teknik muayeneleri tamamlattirimistir.

Baca Temizleme ve Denetim Yonergesi hazirlanarak Meclise sunulmustur.

Arizali olan malzemeler ve ekipmanlar onarilmistir.

Personelin yazlik ve kislk kiyafetleri alinmistir.

Personelin yillik izinleri belirli bir plan dahilinde kullandiriimistir.

Gunluk gevre temizligi yaninda, haftalik hizmet binasi ve arag ve gerec temizlikleri yapiimistir.

Araclarin gunltk ve haftalik bakim ile temizlikleri yapild.

Personelin bilgi ve becerisini gelistirmek iizere giinde 2 saat, yillik 720 saat ders islenmistir.

2016 yili igerisinde islenmis olan ders konulari agsagiya gikariimistir.

Yangin nedir? Yangin siniflari ve asamalari nelerdir?

v Y v v VY PPV YV

Trafik kazalarina mudahale sekli.
Yangin yerindeki tehlikeler

Képuk melanjord

Baca yanginlari

Temiz hava solunum cihazi ve ozellikler

Jenerator calistirimas, yakit ikmali, emniyet
tedbirleri ve gunluk bakimi.

Kazazede (yarall) tasima teknikleri

Arag bilgisi (kurtarici araci ve ozellikleri)
Haberlesme (olay yeri sevk ve bilgilendirme)
Mintika egitimi

Yanmanin sartlari, yanici madde (kati-sivi-gaz),
oksijen, Ist ve 1sl kaynaklar

Yanginlarin nedenleri ve yangin etkenleri.

Yangin sondurme usulleri, sondurdct maddeler
ve ozellikleri

Yangin sondurme cihazlarinin kullaniimasi

ltfaiye araci donanimi, su kapasiteleri ve
ozellikleri motor ve pompa aksami.

Kazazede turnike uygulamalari
Yaralinin sedyeye alinmasli ve baglanmasi
Itfaiyeciler icin hayatta kalma teknikleri

Kurtarma aracrt  Tanrtiimasi,
ozellikleri, bakim ve kontrolleri.

calistirnimas,

Duman Tahliyesi
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Yangin sebepleri
Kimyasal madde yanginlari ve mudahale sekli
Yangin etkenleri

Kalp masaji nedir?
uygulama sekilleri:

Yetiskin ve gocuklarda

Afet bilgisi ve egitimi

Kopuk melanjoru ve kopuk yapiimasi

Sok pozisyonu ve yapilmasi gerekenler
Itfaiye mevzuati editimi

Sedye baglama ve yarali tasima teknikleri
Sondurme ekipmanlari (lanslar)

Tehlikeli maddeler (nikleer tehlike)
Trafik kazalarina mudahale

Siviyanici maddeler ve mudahale
Elektrik yanginlari ve mudahale teknikleri
Séndirme ekipmanlarr (KKT)

llkyardim (kiriklar ve turnike uygulamas)
Kuyu galismasi ve kurtarma esaslar

hava

Kisisel koruyucu ekipmanlari (temiz

solunum cihaz!)

Seyyar merdivenler

Yag yanginlari ve mudahale teknikleri
Atlama gadiri kullanimi ve bakimi
Asansor kazalari ve mudahale teknikleri
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Arag yanginlari ve mudahale teknikleri
Gaz kagaginda hareket tarzi

llkyardim (triaj)

Haberlesme (ihbar alma)

Kimyasal maddeler (patlayic)

Yangin nedenleri (sabotaj)

Kurtarma ekipmanlari (hidrolik ram)
Metal yanginlarina mudahale teknikleri
Sondurme ekipmanlar

Trafik kazasi (aragtan gikarma operasyonlari)
Orman yanginlari ve mudahale galismasi
Lpg. tdpleri ve ozellikleri

Ilkyardim (solunum yolu tikanmasi)
Haberlesme (yardimcei ekip isteme)
Kimyasal madde (radyasyon)

Yangin etkenleri (kivilcim ve sigrama)
Yangin sebepleri (tedbirsizlik)

Kimyasal madde (alev alabilen katilar)
Kurtarma ekipmanlari  emniyet kemeri)
Ilkyardim (suda bogulmalar)

Yangin yerindeki tehlikeler (gokme)
Yangin siniflari(sivi yanici maddeler)
Olay yeri glvenligi

Séndlirme Ekipmanlari (S2 Agir Kopuk Lansi)

Kirsal alan ve aniz yangmnlarina mudahale
teknikleri

Sondurme ozellikleri  ve

kaynaklari)

maddeleri  (sy,

Olay yeri ve organizasyonu (ekip ¢alismasi)
Sondurme maddeleri (kopuk ve ozellikleri)

Dumanli odalarda yarall arama ve kurtarma
teknikleri.

Ilkyardim (zehirler ve zehirlenmeler)

Yangin yerindeki tehlikeler (elektrik)

Yangin siniflari (gazlar ve ozellikleri)
Sondurme ekipmanlart (M2 orta kopuk lanst)
Konutlarda yangin onleyici tedbirler.

Yangin bilgisi (isI transferi)

Yangin etkenleri (sigara ve kibrit)
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Yangin yerindeki tehlikeler (Yuksek sicaklik)
Séndirme maddeleri (Co2 Karbondioksit)
Ip cesitleri (Dugumler ve baglama usilleri)
llkyardim ( boyunluk ve uygulama sekilleri)
Mevzuat (takim ¢alismasi, ekip ruhu)
Kimyasal maddeler ( oksitleyiciler)

Séndirme  ekipmanlari (Carik ve uygulama
usulleri)

Yangindan kagis yollari, yangin merdivenleri
Toprak kaymasl ve kurtarma usulleri

Yangin sebepleri(tabiat olaylar)

Yangin Yerindeki tehlikeler (Gazlar)
Sondurme Maddeleri (D tozu, kum)

Ip Cesitleri (dugumler ve baglama usulleri)
Ik Yardim (soka girme, suur kaybi ve miidahale)
Mevzuat (etik davranis ilkeleri)

Kimyasal Maddeler (yanici sivilar)
Sondurme Ekipmanlari (turbo nozullans)
Yangin Esnasinda Duman Tahliye Usulleri
Dogal Afet (sel ve kurtarma usulleri)

Yangin Etkenleri (elektrik)

Ulasim araclarinda meydana gelen yanginlar ve
mudahale usulleri

Ilk yardim (yaniklara midahale)

Mevzuat (personel sosyal haklar ve disiplin
cezalari)

Kisisel koruyucu ekipmanlar ve onemi

Baca temizligi hakkinda

yonetmelikler

yonergeler ve

Sondurme ekipmanlari (rekorlar)
Dogal afetler(deprem bilgisi ve itfaiyenin rold)

Tehlikeli madde taslyan araglardaki isaretler ve
anlamlari

Yangininsafhalari (Baslangig, Yayilma,Korlasma)
Yangin sondurme yontemleri

Otomatik yangin algilama sistemleri

Ik Yardim(RENTEK) Kazazede Miidahale Usulleri
Tehlikeli Maddeler (Nbc. Kimyasal Silahlar)
Yangin Safhasindaki Tehlikeler

Baca Bilgisi
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< Mintika Egitimi( Su Kaynaklari, Hidrantlar)

=» Lpg.ve Dogalgaz Yanginlarina Midahale

=< Sondurme Ekipmanlari (Carik Ve Uygulamasi)
< Yanma Ve Yangin Bilgisi(Isi Kaynaklari)

Kamu ve 6zel sektore ait bazi kurum ve kuruluslara yangin egitimi ve tatbikati yaptirildi. Buisyerlerine ait tahliye
tutanaklari olusturulmustur.

Gunluk spor faaliyetleri kapsaminda voleybol ve futbol maglari tertip edilmistir

DIGER KURUMLARLA iLGiLi EGITiM FAALIYETLERIMiZ

< ilgemizde mevcut olan ilk ve ortadgretim okullarina ve liselere afet bilgisi egitimleri verildi. Konu ile
ilgili slayt gosterimi yapildi. Bu faaliyetler devam etmektedir.

< Su ana kadar; Mehmet Akif Ilkokulu, Yavuz Selim ilkokulu, Atatiirk Ilkokulu, Belediye ilkokulu, Mevlana
Ilkokulu, Alacabal Ilkokulu, Fatih Sultan Mehmet Ik ve ortaokulu, Haci Fatma USLU ilk ve ortaokulu, Kurugay
ilk ve orta 6gretim okulu, Kemal Kivircioglu ilk ve ortaokulu, Yunus Emre ilk ve ortaokulu, Harun YUKSEL ilk
ve ortaokulu, Evyaba ilk ve ortaokulu, Béltcek ilk ve ortaokulu egitimleri sonuglandirildi. Bu okullara verilen
egitimler bizzat okullarin kendi binyelerindeki konferans ya da toplanti salonlarinda gergeklestirilmistir.
Egitim faaliyetlerimiz devam etmektedir.

SURELI EVRAK FAALIYETLERIMiZ

Sabotajlara karsi koruma plani hazirlanarak lice Emniyet Midirligine gonderilmistir.

MadUrlagamuze ait 2016 yili bltce ve stratejik plan hazirlanarak Belediye Meclisi'nin onayina sunulmustur.
24 Saat sureli Galisma Duzeni ile ilgili gizelge hazirlanarak Kaymakamlik Makamina sunulmustur.

Yillik Egitim Raporlari tanzim edilerek insan Kaynaklari ve egitim Midirligine teslim edilmistir.
Performans dederlendirme formlari her ayin 5'inde belediye baskan yardimeilidina teslim edilmistir.

2016 yili izin planlamasi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligine génderilmistir,

Siren Durum Raporu hazirlanarak Kaymakamlik Makamina sunulmustur.

L 2R 2R 2R 2R 2R 2K R 2

Yangin istatistik Raporu Hazirlanarak Kaymakamlik Makamina génderilmistir.

Buna gore; 2016 yilinda 43 bina yanginina midahale edilmis, 13 isyeri, 14 motorlu tasit yangini, (yangin ¢ikmayan
kazalar saylya dahil edilmemistir.) 38 odun komur deposu yangini (bu yanginlara konutlara ait depo yanginlari
dailave edilmistir.) 13 orman veya fidanlik yangini, 75 ot, saman, ¢op, ekin, vb. yangin, bu siniflandirmalar disinda
23 adet aniz vb. yangina mudahale edilmistir. Toplam 219 adet yangin sonucunda gorevli personel ve halktan
0len ve yaralanan olmamistir. Bu yanginlarda toplam 4.083.243,00 TL. Maddi zarar meydana gelmistir.

TATBIKAT YAPILAN KURUM VE KURULUSLAR

Fersah Tekstil:

Kogak Koy Ozel Orta Ogretim Erkek Ogrenci Yurdu
Askerlik Subesi baskanlig

Gokdeniz Tekstil

Ozel Saray Erkek 6grenci Yurdu
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226490200 TL itfaiye Mudurliigi
2016 Yili Bltcesi

3.648.366,00 TL

19400000 TL B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
B Sermaye Giderleri

600.000,00 TL - Gergek|e§en

M Toplam

589.464,00 TL

2.012.80520 TL

ITFAIYE BiRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildi§ini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidarive malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sadladigini ve harcama birimimizde
sireg kontrolUndn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive degerlendirmeler,ic kontroller,
i¢ denetgi raporlartile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Halit YEREVUR
Iftaiye Mudurd
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MUDURLUGUMUZUN GOREV YAPISI

Destek Hizmetleri MUdarlGgu Tam birimlerin satin alma ve ihale islemlerini yerine getirir. Birimlerde ihtiyag duyulan
kirtasiye malzemelerinikarsilar. Tim mudurldklerin belediye hizmetlerinde ulasimihtiyaglarininkarsilanmasi, ilcedeki
vatandaslarin talepleri geredi arag destedinin verilmesini saglar ve cenaze islemlerini takip eder. Birimlerimizde
bulunan elektronik malzemelerin bakimi, kurulumu ve programlanmasini yapar. Ayni zamanda DIGIKENT ve site
guncellemesi, e-postalar midurluigimuzce takip edilmektedir.

Mudurligimuze
Bagl Personel Sayisi

W: Memur
B2 Kadrolulsgi
W35 Taseronisoi

GOREV YETKi ve SORUMLULUKLAR

TC. Erbaa Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalan ile bagh bulunulan mevzuat ve Belediye Baskaninin
belirleyecedi esaslar gergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

Belediye merkezinin ve dis birimleri bunyesinde verimli ve saglikli bir galisma ortaminin olusturulmasina yonelik
genel hizmetlerin yUrGttlmesini saglamaktan, kurum personelinin temel ihtiyaglan ile sosyal ihtiyaglarinin
karsilanmasina yonelik olarak alinmasi gerekli tedbirleri belirlemekten ve amirinin onayina sunmaktan, birimler
arasindaki dahili ve diger kuruluslarla olan harici haberlesmesinin etkinlikle yUritdlebilmesi igin gerekli haberlesme
organizasyonunu gergeklestirmekten ve devamini saglamaktan, kurumun onarim ve dekorasyon islerinin planlanan
sekilde yaratulmesini takip edebilmek igin sorumlularla koordineli olarak calismaktan, Belediye'nin yemek, temizlik
ve personel servislerini karsilayan taseron firmalarin kontrolind saglamaktan, biriminin sundugu hizmetlerle
ilgili ihale islemlerini, hak edisleri ve ademelerini takip etmekten, Belediye bunyesinde gekilen fotokopi ve ozalit
islemlerini takip etmekten, tim hizmetli personelin kontrollind saglamaktan, Belediye merkez binasi icerisinde
sunulan gay, kahve vb. hizmetleri temizlik ve hijyen agisindan kontrol etmekten, sarf ve tuketime mahsus butun esya
ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girip ¢esitli sebeplerle gikmasini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin
takip edilmesini saglamaktan, onaylanan is plani uyarinca istenilen ozelliklerde ve asgari maliyetle zamaninda
temini ve ilgili birimlere ulastirimasi galismalarini kontrol etmekten, Belediyeye yapilacak olan ivazli ve ivazsiz ayni
badislarla ilgili gerekli islemleri takip etmekten; Erbaa Belediyesinin satin alma politikalarina uygun olarak, satin
almalardaki ekonomikligin yonetilmesinden, satin almalardaki fiili denetimi saglamaktan, Erbaa Belediyesine
bagli birimlerin faaliyetlerini strdUrebilmeleri maksadiyla intiyag duyduklar malzemelerin yurtici ve yurt disi satin
alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yiritmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari
ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en musait sartlarda yaparak, ihtiyac yerlerine zamaninda istenen
miktar ve kalitede ulastirmadan, satin almalarda fiili denetimi saglamaktan, mudurligine intikal eden malzeme
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taleplerini karsilamak Uzere gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve koordine etmekten, etkin, verimli
ve kaliteli hizmet verme, gagin gerektirdidi teknolojik yeniliklere agik olma anlayisina paralel olarak galismalarini
ydrutmekten, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek igin ilgili madurlUklerle koordineli galismaktan;
Erbaa Belediyesine ait is makineleri ve araglari, binek otolari, kamyonlar, minibdsler, otobusler ve kamyonetlerin
bakim onarim ve tamiratlarinin yapiimasini saglamaktan, Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan gesitli
malzemelerinimal edilmesi,bakim ve onarimininyapiimasini saglamaktan, biriminde kullanilan yedek parga, makine,
arag gereclerin temin edilmesi ve kontrolUnd takip etmekten, biriminin imkanlari ile yapilamayan bakim onarimlari
amirinin bilgisi dahilinde kurum disinda yaptirmaktan sorumludur. Belediye Baskaninin ve/veya goreviendirdigi
Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda ilgili mer'i mevzuatta belirtilen gorevlerin ifa ve icra edilmesi

baglaminda:

MUDURLUGUMUZUN YAPISI

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

IDARI iSLER
AMIRLIGI

MAKINE iKMAL
SEFLIGI

Destek Hizmetleri Birimi (idari isler)

BiLGi iSLEM

SEFLIiGI

iHALE A\(NiYAT
SEFLiGi

<» Belediye'ye ait bina ve tesislerin her tUrll temizlik, aydinlatma, 1sitma, sogutma sistemlerinin tamir-bakim ve
isletmelerinin saglanmasi ve bu sistemlerin devamliligi igin gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulanmas,

Birimlerce kullanilacak ve/veya kullanilan elektrik, su, dodalgaz ve data hatlar abonelik sozlesmelerini yapmak

ve 0demelerinin zamaninda yaplimasini saglamak,

denetimini yapmak,

>
<> Belediye calisanlarina verilen yemedin hazirlanmasini, dizenli ve saglikli olarak verilebilmesini saglamak ve
>

Haberlesme islemlerinin (data, el ve arag telsizleri) hizli ve etkin yapiimasini saglamak amaciyla ilgili (teknik
destek saglayacak Bilgi Islem vb.) middriUklerle etkin ishirligini gergeklestirmek,
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Belediye binalarinda bulunan gay ocaklarinin isletiimesini saglamak,

Belediye binalarinin tim tesisatlarinin gvenli ve verimli calismasini saglamak, her ttrlG bakimini ve onarimini
yapmak, yaptirmak,

AsansorlU belediye binalarinin asansorlerinin periyodik fenni muayenelerinin yapimini takip etmek,

Resmi taren, anma ve sosyal etkinliklerde toren alanlarinin duzenlenmesini, bayraklama, platform, susleme, afis
ve pankart asiimasi, sinevizyon sistemi ve ses tesisatinin kurulmasini, tasinmasini saglamak,

Isci sagligi ve is glvenligi igin gerekli tedbirlerin alinmasini ve bu konudaki mer'i mevzuata uygun galisiimasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

Mer'i mevzuatin 6ngordtgu dider gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak,
Ibadethane ve mezarliklarin temizliklerinin yapiimasini saglamak,

Belediye hizmet binalarinda Guvenlik gorevi yapilan alanlarin belirlenmesi, glvenlik personelinin galisacad
ortamin olusturulmasi, guvenlik personelinin vardiyalarin ayarlanmasli ve guvenlik personelinin disiplin
sorusturmalarinin takibinin saglanmasi,

Belediye birimlerince ihtiyag duyulan otomasyon sisteminin alinmasi veya kurulumun saglanmasi, otomasyon
programi kullanimiyla alakalr gerekli egitimlerin verilmesi,

Kent bilgi sisteminin olusturulmasi sistem takip ve kontroltndn yapilimasi,

Belediye birimlerince kullanilan teknolojik materyallerin bakim onarimlari, is verimliliginin artirnimasi amaciyla
gerekli materyallerin temini ve tespiti, Hizmet noktalarinin guvenlik kamerasi kurulumu ve bakimlarinin
yapilmasinin saglanmasi,

Cenazenin olum anonsunun yaptiriimasl, cenaze evine masa sandalye ve taziye gadiri gonendirilmesinin
saglanmas,

Cenazenin tasinmasi ve yikanmasl igin arag tahsis edilmesini saglamak,

Cenazenin mezar yerinin kazilmasi ve ihtiyac sahibi ise mezar tahtalari ve kefen temininin saglamak,

ihale ve Ayniyat isleri Birimi

>

v v ¥

vy v vV

Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde temin etmek, ortak
ihtiyaclarda koordineyi saglayarak talepleri karsilamak,

Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarnin zamaninda yapiimasi islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Hizmetlerin aksamamastigin gerekliyedek parga, malzeme ve bilgi akisini takip edilmesiislemlerinin yapiimasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

Yedek parca ve malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun malzemelerin kullaniimasinin
temin edilmesi, Tumyedek pargalarinistenen kalitede olup olmadiginin kontrol edilmesiislemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Biriminde kullanilacak yedek parca, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli olarak satin alinmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

Malzeme giris-cikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin almataleplerininkarsilanmastislemlerinin
yapllmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

MUdurlUk ihtiyact olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tim demirbaslarin kayit altina alinmasi kullanim
slresi dolan demirbaslarin kayitlardan dustlerek ambara hurda olarak teslimini saglamak,

Mer'i mevzuatin 6ngordtgu dider gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini saglamak.

Belediyece acilmasi planlanan ihalelerin evraklarinin hazirlanmasl, EKAP'a bildirimlerinin ve gerekli takip
islemlerinin yapiimas,
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Ihale Komisyonlarinin gérevlendirilmelerinin yapiimasi,
Ihale katilimeilarina gerekli yazismalarinin saglanmasi,
Ihaleli islerin hakkedislerinin hazirlanmasini saglamak,

Makine ikmal ve Ulasim Hizmetleri Birimi

L . 2K S R . R R 4
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Belediye hizmetleriigin ihtiya¢ duyulan her turlt arag ve is makinelerinin kiralama islemlerini yapmak, hizmetin
sartnamesine uygun veriimesini kontrol ve takip ederek sonuglandiriimasini saglamak,

Belediye calisanlarinin ise gelis gidislerinde kullandiklari servis araci hizmetlerini satin almak kiralamak ve
araclarin zamaninda gelis gidislerinin takibini yapmak, hizmetin sartnamesine uygun verilmesini kontrol ve
takip ederek sonuglandiriimasini saglamak,

Belediye'ye ait is makinelerinin ve araglarinin, binek otolarinin, kamyonlarin, minibUslerin, otobuslerin,
kamyonetlerin, atolyede bulunan tesisat, makine ve techizatlarin bakimi ve onarnimlarinin imkanlar dahilinde
yapllarak aktif hale getirilmesi islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Belediye birimlerinde kullanilacak akaryakit (mazot, benzin, fuel-oil, dogalgazvb) ihtiyaclarinin karsilanmasini ve
ddemelerini yapilmasini saglamak.

Araglaritrafik sigortasl, fennimuayene ve egzoz muayenelerinin zamaninda yaptirimasiislemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

Birimi tarafindan yapilamayan bakim ve onarim galismalarinin disarida yapilmasi islemlerinin yapiimasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Bakim ve onarim hizmetlerinin azami verim, asgari fire ile eksiksiz ve zamaninda gergeklestiriimesi islemlerinin
yapllmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Atolyenin tesis, makine ve techizatinin bakim ve onariminin yapilmasi islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Makine ve techizat arizalarinin en kisa zamanda giderilmesini saglamak,

Belediye'nin gesitli birimlerinin faaliyetlerinde kullanilan, ¢cop sepetleri, toren tribUnleri, bayrak diredi, nobetgi
kulUbeleri vb. imalat islerinin yapiimasi ve yaptiriimasini saglamak,

Belediyeye ait araclarin ve is makinelerinin planli ve arizi bakimlarinin yapiimasi ve kayitlarinin tutulmasi
islemlerininyapilmasini, arizali oldugu bildirilen arag ve is makinelerinin her tirll bakimve onarimininyapilmasini
kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

Kendisine daha 6nceden haber verilen egitim, toplanti vb. organizasyon programlarina uygun olarak, servis
araglarinin hazir bulundurulmasl, bu organizasyonlara katilacaklarin, istenen saatte belirlenen yere birakiimasi
ve organizasyon sonrasinda yine belirlenen saatte Belediye'ye veya belirlenen yerlere birakiimasi islemlerinin
yapiimasini saglamak,

Araglarin bakim ve onarim hizmetlerini ylriten galisanlarin gesitli egitimler almas, yetistiriimesi islemlerinin
yapilmasini saglamak,

Malzeme kullanimlarindaki hatalari engelleyici dnlemler alinmasini saglamak,
Merkez bina garajinin kullanimi ile buradaki hizmet araglarinin ve galisanlarin goreve cikislarini dizenlemek,

Hizmet digi birakilacak veya hurdaya ayrilacak arag ve is makinelerinin her tarlt islemlerini yUrurlikte olan
kanun ve yonetmelikler dogrultusunda ydritmek ve sonuglandirmak.

Baskanliga ait araglar 237 Sayil Tasit Kanununa uygun olarak sevk ve idare etmek,

Ozellik arz eden is araglarinin sofdrlerini egitmek,

Herhangi bir trafik kazasinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamak,

Sevk ve idaresindeki araglarin en ekonomik kullaniimast igin gerekli tedbirleri almak, takip ve kontrol etmek,
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= Anzali olan arag ve is makinelerinin onarimlari igin gerekli yedek pargalar temin etmek, temin edilen yedek
pargalarin kullanimina uygun olup olmadigini kontrol etmek,

=» Mer'i mevzuatin 6ngordtgu dider gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.

Elektrik isleri Birimi

Belediye sinirlarrigerisinde bulunan ttm park, havuz orta reflj ve buna benzer yerlerdeki aydinlatma ve enerji
ile ilgili tim teknik isleri tamir bakim, yenileme ve yapma islerini takip eder

Buisleriyle ile ilgili tim malzeme ve techizati ekonomik olarak en uygun olani temin ederek kayit altina alir

Elektrik ve enerjini bulundudu alanlarda tehlike arz edebilecek yerler ile ilgili gerekli onlemleri alir. Yonlendirme
ve levhalarinin takar koruma bantlarini olusturur.

Belediyeye ait tim aydinlatma ve enerji kullanilan yerler ile ilgili saat ve panolarin (trafo) bakim ve tetkikinden
sorumludur.

Eskiyen tim elektrik malzemelerini mevzuata uygun takip ederek elden cikarilmalarini sadlar,
Diger resmi kurum ve kuruluslar ile koordineyi saglar, yazismalari belge altina alr,

Elektrik MUuhendisi, Teknikler ve teknisyenden olusur.

MUdur ve Muduar Yardimeisina karsi sorumludur.

L 2R 28 28 NN R 2K R 2

2016 yilrtim madurltklere ait 4734 sayill yasanin 22 incimaddesi dogrudan temin maddesine istinaden isin niteligine
g(‘jre parasal dagilimlar 4734 Sayili Kamu lhale Kurumunun 22.madde dogrudan temin bilgileri ( Tim alanlar KDV
DAHIL TL cinsinden yazilmistir) Dogrudan Temin alimlarina iliskin belgeler ekte sunulmustur.

4734 sayih kanunun 19 uncu ve 21 inci maddesine gore yapilan ihalelerin bilgileri

Belediyemiz, harcama birimlerinden gonderilen mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerine ait inale dosyalar ile
muadurligimuzce ddzenlenen ihale dosyalarinin kontroll, ilan islemleri, dokiimanlarin satisi, ihale komisyonu
Uyelerine dokdman teslimi, ihale streci yazismalar, teklif zarfi teslim alinmasi, yeterlilik belgesi onaylar, ihale
kararlarinin tebligi, teminatlarn iadesi islemleri, yazismalari, sozlesmeye davet, sozlesme dosyasinin ilgili birimlere
dagitiimasi, tUm birimlere dokiiman hazirlama konusunda teknik yardim verilmesi hizmetleri ihale birimimizce
yaratUlmektedir. 4734 Sayili Kanunun 19 uncu ve 21inci maddelerine gore tUm harcama birimlerine aitinaleler;

2016 YILINDA 4734 SAYILI KANUNA GORE YAPILAN iHALELER

Sira

No ihale Tarihi ihale Adi Tutan
01 21012016 Toner ve Sarf Malzemeler Alimi 168.210,00
02 08012016 Kirtasiye Malzemeleri Alimi 2954950
03 11012016 Akaryakit Aimi 1164.640,00
04 18022016 Insaat Malzemeleri Alim 169.700,00

Buhar Kurlt Beton ve Betonarme Boru, Buhar Kurld

o o Muayene Baca ve Elemanlari Alimi 212945000
06 07012016 Spor Malzemeleri Alimi 142.758,00
07 18012016 PE Boru ve Ek Pargalart Alimi 78.000,00
08  11.02.2016 Bilgisayar, Lazer Yazicl, Projeksiyon Cihazi ve Perdesi Alimi 53415,00
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2016 YILINDA 4734 SAYILI KANUNA GORE YAPILAN iHALELER

ihale Tarihi ihale Adi Tutari
09 16022016 Yemek Hizmeti Alimi 762.600,00
0O o Denori Tekorel Al 1440000
Belediye Mezbahanesi ve Hayvan Barinagi Isletilmesi,
11 15.03.2016 Biyosidal ilag Alimi ve Biyosidal llag Uygulamasi Hizmet 2.648173,00
Alimi
12 21.03.2016 Elektrik Malzemeleri Alimi 1448152,00
13 24032016 Hazir Beton Alimi 65250000
14 04042016 iﬁatlli Siniflarda Elektrik Malzemeleri, Banko ve Su De-posu 25963900
15 11.03.2016 Asfalt Yama Katki Malzemesi 135.000,00
16 14.03.2016 PE Boru ve Ek Pargalari Alimi 13353750
17 11.04.2016 Gida Yardim Paketi Alimi 199125,00
18 04042016 Bitki Alim 174.070,00
19 23052016 Cesitli Siniflarda Altyapi Malzemesi Alimi 18741500
20 13052016 80 Ton Kantar Alimi 4250000
21 06.06.2016 Damperli Kamyonet Aimi 25169490
22 0706.2016 Damper Alimi 96.550,00
23 12072016 Cesitli Siniflarda Parke ve Borddr Tagi Alimi 3.854.000,00
24 27062016 Bitki Alimi 42353000
25 07062016 Ramazan Etkinlikleri Organizasyonu Hizmet Alimi 151.240,00
2% 15082016 szgiab)lzizrtan Okuma On Odemeli Soguk Su Sayaci Alimi ve 250000000
27 25072016 Insaat Isgilik Hizmeti Alimi 394862900
28 22062016 Muhtelif Temizlik Malzemeleri Aimi 99500,00
29 31082016 Agrega Alimi ve Nakli s 57000000
30 26082016 Sathi Asfalt Kaplama iscilik Hizmeti Alimi 133.000,00
31 26092016 Oyun Grubu Alim 42630000
32 10102016 Cesitli Siniflarda Parke ve Bordur Tasi Alimi 422340000
33 29092016 Kirtasiye Malzeme Seti Alimi 39.690,00
34 1810.2016 Kirtasiye Malzemeleri Alimi 60.05150
35 0111.2016 i§ Glvenligi Malzemeleri Alimi 41.875,00
36 2811.2016 Spora Tesvik Amagl Hediye Malzemeleri Alimi 22250000
37 22112016 Hazir Beton Alimi 16500000

TOPLAM (KDV HARIG) 27.909.794,40 TL
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2016 YILI DOGRUDAN TEMIN RAPORU

Faaliyetin Adi Ait Oldugu Ay Kanun Kapsami Tutan
01 MALALIMI 0CAK 4734 SK.1K.22 MADDE 05699759
02  HIZMET ALIMI 0CAK 4734 SK.1K.22 MADDE 16828095
03 YAPIMISI 0CAK 4734 SK.1K.22 MADDE 8713233
04  MALALIMI SUBAT 4734 SK.1K.22 MADDE 686.850,04
05  HIZMET ALIMI SUBAT 4734 SK.1K.22 MADDE 11977961
06  YAPIMISI SUBAT 4734 SK.1K.22 MADDE 1542260
07  MALALIMI MART 4734 SK.1K.22 MADDE 36510158
08  HIZMET ALIMI MART 4734 SK.1K.22 MADDE 6727286
09  YAPIMISI MART 4734 SK.1K.22 MADDE 7708444
10 MALALIMI NISAN 4734 SK.1K.22 MADDE 450119,65
1 HIZMET ALIMI NISAN 4734 SK.1K.22 MADDE 4548722
12 YAPIMISI NISAN 4734 SK.1K.22 MADDE 86.696,72
13 MALALIMI MAYIS 4734 SK1K.22 MADDE 381.300,31
14 HIZMET ALIMI MAYIS 4734 SK.1K.22 MADDE 4901218
15 YAPIMISI MAYIS 4734 SK.1K.22 MADDE 6401380
16 MALALIMI HAZIRAN 4734 SK.1K.22 MADDE 15782369
17 HIZMET ALIMI HAZIRAN 4734 SK.1K.22 MADDE 652700
18 MALALIMI TEMMUZ 4734 SK.1K.22 MADDE 186.748,04
19 HIZMET ALIMI TEMMUZ 4734 SK.1K.22 MADDE 4372592
20 MALALIMI AGUSTOS 4734 SK.1K.22 MADDE 135.465,21
21 HIZMET ALIMI AGUSTOS 4734 SK.1K.22 MADDE 28.34414
22 MALALIMI EYLUL 4734 SK.1K.22 MADDE 19055111
23 HIZMET ALIMI EYLOL 4734 SK1K.22 MADDE 8276144
24 MALALIMI EKIM 4734 SK.1K.22 MADDE 511.369,01
25  HIZMET ALIMI EKIM 4734 SK.1K.22 MADDE 96.268,382
26 MALALIMI KASIM 4734 SK.1K.22 MADDE 42304534
27 HIZMET ALIMI KASIM 4734 SK.1K.22 MADDE 6243927
28  YAPIMISI KASIM 4734 SK.1K.22 MADDE 1994200

TOPLAM 5.565.492,87 TL

2016 YILINDA 2886 SAYILI KANUNA GORE YAPILAN iHALELER

ihale
Siiresi
01 1702.2016  KULTUR PARKININ ISLETILMESI ISI KIRAYA VERILMES] TYIL

S.No ihale Tarigi ihalenin Adi
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2016 YILINDA 2886 SAYILI KANUNA GORE YAPILAN iHALELER

Ihale Tarigi ihalenin Adi Slir;:tlaii
02 17022016  SEYRANTEPE AILE CAY OCAGININ ISLETILMESI iSi KIRAYA VERILMESI 3VIL
03 22022016 ALPERENLER PARKININ ISLETILMESI iSi KIRAYA VERILMESI 3YIL
04 22022016 YENI MAHALLE IS YERININ KIRAYA VERILMESI 3YIL
05  22.02.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 1 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI 3YIL
06 22.02.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 3 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI 3YIL
07 22022016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 4 NOLU i$ YERI KIRAYA VERILMES] 3VIL
08 22022016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 5 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI 3YIL
09 22022016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 9 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI 3YIL
10 22.02.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 10 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI 3YIL
11 22022016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI KANTAR KIRAYA VERILMESI 3YIL
12 22.02.2016 AKARYAKIT ISTASYONU KIRAYA VERILMESI 3YIL
13 0703.2016 YUKSELKENT PARKININ ISLETILMESI IS 3YIL
14 21032016 TEDES 5YIL
15 11.04.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 7 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI 3YIL
16 0205.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 2 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMESI
17 02.05.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 6 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMES] 3YIL
18 02.05.2016 TOPTANCI MEYVE VE SEBZE HALI 8 NOLU IS YERI KIRAYA VERILMES] 3YIL
19 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 1 NOLU BILET SATIS REYONU 5YIL
20 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKi 2 NOLU BILET SATIS REYONU 5YIL
21 2706.2016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 3 NOLU BILET SATIS REYONU 5 YIL
22 2706.2016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 6 NOLU BILET SATIS REYONU BYIL
23 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 7 NOLU BILET SATIS REYONU 5 YIL
24 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 8 NOLU BILET SATIS REYONU 5VYIL
25 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 9 NOLU BILET SATIS REYONU 5YIL
26 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 1 BUFE 5YIL
27 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI CAY OCAGI 5YIL
28 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI BERBER DUKKANI 5YIL
29 27062016 OTOGAR ISLETMESINDEKI TAKSI YAZIHANESI 5YIL
30 03102016 OTOGAR ISLETMESINDEKI 4 NOLU BILET SATIS REYONU 5YIL
31 07112016 OTOGAR ISLETMESINDEKI EMANET YER 5YIL
32 07112016 OTOGAR ISLETMESINDEKI TUVALET YER] 5YIL
33 07112016 AHMET YESEVi MAH. 214 ADA 13 NOLU PARSEL SATISI
34 2511.2016 ISMET PASA MAH. 6 ADA 4 NOLU PARSEL SATISI
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Satin Alma

Belediyemizdeki, tim Mudurltkler ve bagli birimlerin faaliyetlerini strdirebilmeleri maksadiyla ihtiyag duyduklar,
yapim, malzeme ve hizmet talepleri satin alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri ydritmek, gerekli
satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en musait sartlarda yaparak
ihtiyag yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmak, malzeme ve hizmet ihtiyaglari talepleri mali
limitler dahilinde dogrudan temin usulline uygun olarak ydritilmek,

Satin Alma Birimine intikal eden malzeme taleplerini, karsilamak Uzere gerekli faaliyetleri planlamak, uygulayip
kontrol ve koordine etmek, etkin, verimli ve kaliteli hizmet vermek, gagin gerektirdidi teknolojik yeniliklere acik olma
anlayisina paralel olarak galismalarini yuratmek, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek icin ilgili
mudurltklere koordineli calismak,

Belediye Mudurltklerinden gelen ve alinmasi gereken malzemelerin fiyat arastirmasiniyapmak, Harcama yetkilisinin
onay! ile alinmasl istenen malzemeleri degerlendirip gerekli arastirmadan sonra malzemeyi alip ilgili birime teslim
etmek dairesi tarafindan Fiyat Arastirma Komisyonu karariyla alinmasi talep edilen malzemeler igin kalite ve fiyat
yonunden arastirma yapmak, teklif toplamak ve toplanan teklifleri komisyon toplantisina intikal etmek, Komisyon
toplantisi degerlendirmesinden sonra alinan karalar dogrultusunda ilgili firmaya siparis vermek ve malzemelerin
Belediyeye teslimini saglamak,  Satin Aimada teklif toplayan memurlar gelen malzeme ile ilgili fiyat arastirmasi
neticesinde uygun fiyat ve kaliteli malzemenin temin edilecedi yeri ve kosullari belirlemek yetki limiti iginde alimi
gerceklestirmek,

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 60. Maddesinde de belirtildigi Gzere harcama yetkililigi
gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve Ust yoneticinin onayi ile 4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu'nun 22. Maddesindeki islemleri yerine getirmek, Midurliklerden gelen istekler dogrultusunda Dogrudan
Temin 22. Madde geregince harcama yetkilisi MdUrlUklerin piyasa arastirmasi yaparak mal ve hizmet alimina ait
odeme evraklarini duzenlemek, Satin Alima islemi yapilan dosyalar Ayniyat sureci tamamlandiktan sonra 6demeleri
yapllmak tzere Mali Hizmetler MUdUrlagine gonderilir.

Bilgi Islem

Birimlerimizde bulunan elektronik malzemelerin bakimi, kurulumu ve programlanmasi yapiimaktadir. Ayn
zamanda Digikent ve site guncellemesi, e-postalar bu birimimizce takip edilmektedir. Personellerimizin is saatlerini
aksatmalarini engellemek amaciyla da giris-gikislarda ylz tanima sistemi getirilmistir.

Mezarlik isleri Sefligi
Tmezarlik birimi sorumlusu, 3 kazici olmak Uzere toplamda 4 kisi 2 yikama 4 tasima araci olarak hizmet verilmektedir.
Cenazenin nakledilmesi, yikanmasi, kefenlenmesi, defnedilmesi gibi isleri takip edilmektedir.

2016 yiliicerisinde 344 cenaze defnedilmistir.

100 cenazenin ilgemize nakilleri yapilmustir. Ayrica 145 cenazenin de memleketlerine nakilleri yapiimistir.
2016 yilinda 17 kefen seti ve 6 perde tasi ihtiyaci olan ailelere dagitilmistir.
2016 yilinda 142 cenazenin yikama islemleri yapilimistir.

Ulasim Hizmetleri Sefligi

1arag birim amiri, 12 sofor olmak Uzere toplamda 13 kisi hizmet veriimektedir.
Sporculara destekigin 24 noktaya arag destedi verilmistir.

Geziicin; 39 noktaya arag sevki yapiimistir.

Hasta Nakliicin; 87 noktaya arag sevki yapiimistir.
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39634100 TL

Destek Hizmetleri
Mudurliugu

19.098161,00 TL 18.022.965,00 TL . .
2016 Yl Butcesi

M Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
7884900 TL B Sermaye Giderleri

600.006,00 TL Bl Cergeklesen
M Toplam

15783.088,59 TL

DESTEK HiZMETLERI BIRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildi§ini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidarive malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sadladigini ve harcama birimimizde
sireg kontrolUndn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive degerlendirmeler,ic kontroller,
i¢ denetgi raporlartile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

ibrahim KESKIN
Destek Hizmetleri MUudur V.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurligimuz Yetkileri
MUdUrIUQUmUZ, 5393 sayili Belediye Kanunu, 1136 sayili Avukatlik Kanunu ve Belediye Baskaninca verilen vekaletname
ile Hukuk Isleri MUdrltgu Gorev ve Galisma Yonetmeliginde yer alan yetkilerini kullanarak gorev yapar.

Mudurligiimuz Gorevleri

MUdUrligumuz, Erbaa Belediyesi kamu tlzel kisiliginin tim hukuksal sorunlaring, yrUrlikteki yasalara gore
Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki sinirlar icinde ¢ozimler getirmekle ve islemleriylritmekle gorevlidir.
Bu kapsamda, Belediye Baskani adina tum Yargi mercilerinde, Hakemler, Icra daireleri ve Noterlerde midurliik
avukatlari vasitaslyla Belediye tlzel kisiligini temsil eder, icra islemlerini ylritdr, dava agar, agilan davalarda gerekli
savunmalarda bulunur ve davalari sonuglandirir.

Belediyemiz tlzel kisiligine yonelik olarak tim yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak
tebligleri Belediye Baskanligi adina alarak ilgili mercilere iletir, ilgili mercilerin verecekleri bilgileri kullanarak hukuksal
gereklerini yerine getirir.

Mudurlige

. Bagl Personel Sayisi

W1 Memur
1 Taseron Isci

Baskanlik kati veya Belediyeye bagh mudurltklerin tereddlde distikleri hukuksal sorunlar hakkinda gorus belirtir,
madurltk personelinin OzlUk Isleri ile ilgili islemlerini yapar, Middrlik bitge taslagini hazirlar, harcama birimi sifatiyla
tahakkuklarn duzenler,

Mudurligumiiz Sorumluluklan
MUdUrligumuz, Erbaa Belediyesinin tim hukuksal sorunlart ile ilgili isleri gereken 6zen ve gabuklukla yapmak ve
yaratmekle sorumludur.

IDAREYE iLiSKIN BILGILER
Fiziksel Yapi

MUdUrli§umuz, Erbaa belediyesi Hizmet Binasini 2. Katinda mddure ayrilmis bir bolim olan blro sisteminde
duzenlenmis ve buro personeliile hizmet binasi icersinde faaliyet gostermektedir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediye Hukuk isleri MUdarligimiz bir avukat ve bir personelden olusmakta olup MUdUrimdzin odasinda
fotokopiliyazici bilgisayar, Uyap (Ulusal Yargi Agr) ve icra Pro programi bulunmakta olup tim yazismalar ve kontroller
muduramuz tarafindan i¢ kontrolden gegmektedir.

MUduarligumuz personeline bilgisayar tahsis edilmistir. Blro Personelimiz konusunda tecrubeliolup gok iyi derecede
bilgisayar kullanmakta olup ayrica icra Pro, Uyap (Ulusal Yargi adi) e-Imza ve tim hukuki ve idari yazismalarda bilgi
sahibi olup adlive idariislemleri iyi derecede bilmektedir.

MUdurligumuzde takip edilen dosyalar ile ilgili bilgiler ulusal yargr aginda ve fiziken tarafimizca depolanmaktadir.
MUdurligumuzde hukuki yayinlardan olusan bir kitlphane bulunmaktadir,

Sunulan Hizmetler

Mduarligumuzee; Belediyemizin menfaatlerini korumak amaciyla hukuki girisimlerde bulunulmakta, dava ve icra
dosyalart takip edilmekte, Baskanlik makaminin ve Belediyemiz mudurliklerinin talep ettigi hususlarda hukuki
mUtalaa hazirlanmakta, Resmi Gazete takibi yapilarak belediyemizi ilgilendiren mevzuat dedisiklikleri ilgili birimlere
iletilmekte, Gerek duyulmasi halinde mevzuat ve uygulamaya yonelik egitim programi dizenlenmekte, Belediyemiz
personelinin gorevleri nedeniyle muhatap olduklari dava ve takiplerde kendilerine hukuki yardim saglanmakta,
Avukat tutamayacak durumunda olup belediyemize muracaat eden hemserilerimizin Tokat Barosunun Adli Yardim
bUrosundan yararlanmalari saglanmak Gzere yonlendirmeleri yapilimaktadir.

Yonetim ve Ig Kontrol Sistemi

MUdUrlugumuizee 5393 Sayili Belediye Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 1136 sayili Avukatlik
Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu, 4857 sayili i§ Kanunu ve ilgili diger mevzuat hukUmleri kapsaminda
faaliyette bulunulmaktadir.

MUdurligumuz Belediye Baskan yardimeimiz Sn. Sadettin TEMELe bagli olarak faaliyet gostermektedir.

MUdUrlgumuzce takip edilen dava dosyalarinda lehine karar verilenler tarafindan yapilan ddeme talepleri,
mUdUrligimizde dosyay takip eden avukat tarafindan kontrol edilmekte ve bilgiler dava konusu ile ilgili mudUrlUk
ve Mali Hizmetler MUdUrlUgUne aktariimakta, 6deme belgeleri bu midurligimizee dizenlenmekte ve akabinde
odemeleri yapiimaktadir.

AMAG ve HEDEFLER

Birim Amag ve Hedefleri
Birimimizin amaci, faaliyet konusunda etkin ve yeterli dlgude galismalar ile belediyemiz tlzel Kisiliginin hak ve
menfaatlerini koruyarak belediyemize ve ligemize katkida bulunmaktir.

Belediyemiz stratejik planinda ongorulen sekilde planli, etkin ve verimli galisma olgusunu gergeklestirmek Uzere
gayret gosterilmekte; midurligumuz is ve islemlerinin yaritimde iletisimde oldugumuz sahislar ve kurum yetkilileri
ile insaniiliskiler karsilikli saygi ve guler yuz esasina uygun olarak yuruttlmekte; bilgi ve teknolojiimkanlarindan azami
dUzeyde yararlanmaya yonelik bir galisma bigimi strdurdlmekte; faaliyetlerimiz sirasinda iletisimde bulundugumuz,
ozellikle takip ettigimiz davalardan etkilenme ihtimali bulunan sahis, dider kurum ve kuruluslar ile koordinasyon
saglanarakisbirligi yapilmaya galisiimaktadir.
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Yine kurumsal gelisimin saglanmasi amaciyla personelimizin kendisini gelistirmesine yonelik galismalar yapilmakta,
her turlU teknolojik imkandan vyararlanilarak bilgiye erisim kanallari genisletiimekte ve kullanimi tesvik edilmekte;
personelimiz, meslek igi egitimlere duzenli olarak katiimanin yaninda mesleki ve bireysel gelismelerini temin en
mevcut tlim olanaklardan yararlanmakta; kurum igi iletisimi saglamaya yonelik olarak ozellikle takip ettigimiz
davalarla ilgili birimlerle irtibat halinde degerlendirmeler yapiimakta; MUdurligimuzin galisani kurum igi iletisime
acik olup, tum birimler ve galisanlarinin bilgi ve kaynak aktarimi talepleri de karsilanmakta; yine kurum disl bilgi
edinme amagli tum basvurular ilgi ile karsilanmakta ve gerekli bilgilendirmeler yapiimaktadir.

Belediyemiz mali yapisina etkisi de goz onunde tutularak davalarin sonucunda belediye butgesine en az yuk
getirecek sekilde sonug alinmaya yonelik calismalarda bulunulmaktadir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemizin hukukisorunlarina dogru ve etkin gozUmler Uretmek, Belediyemiz faaliyet ve islemlerinde mevzuattan
kaynaklanan tereddutlere yorum getirmek suretiyle mevzuata aykiriliklarin olusmasini onlemeye yardimei olmak,
kurumumuzun guncel ve dogru mevzuat ve igtihatlara erisimini saglamak temel politikamiz ve énceligi teskil
etmektedir.

PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

2016 Yilinda;

Mdurligumuzee 188 durusmaya gikilmis, 4 kesfe gidilmistir. Baskan Yardimeilar ve MidUrlUklerin talepleri Uzerine
19 adet yazil hukuki gorUs verilmis, ayrica gok sayida sifahi garus verilmistir. Hukuk Biriminde 850 adet evrak giris gikis
olmus, bunlarin 500 adeti borglulara yazilan intarnameden ibarettir. 2016 yilinda 3 Adli, 6 Adet Savcilik sorusturmasi
baslatilmistir. Ayrica eski dénemlerden devam eden 181 Adet icra takip dosyasi devam etmektedir.

M{durligumuzde, 3112.2016 tarihi itibariyle derdest ve temyiz asamasinda toplam 48 adet dava dosyas! islem
gormektedir.

31.12.2016 tarihi itibariyle islem goéren dosyalar:

ADLI iDARI
Devam eden 165 Adet

ICRA DEVAM EDEN TOPLAM TAKIPLER
175 Adet

2016 YILINDA

Belediyemize agilan prim davalarinin bir kismi reddedilmistir. Geri kalan kismi igin dava siireci devam etmektedir.
Isten ayrilan personellerimizin is davalari devam etmekte olup bilirkisi incelemelerinin gogu dosyalarimizda
siirmektedir.

Performan Sonuglari Tablosu

M{durligumuz destek birimi oldugundan ve faaliyetlerini agirlikli olarak yargi yerlerinde yirittiginden performans
programinaalinacakbir faaliyeti bulunmamaktadir. 2016 yillicinde genel olarak dosyalarimiz yargilama asamalarinda
hedefledigimiz dogrultuda islem gdrmuslerdir.
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Belediyemizin ve beldenin sorunlari hakkinda gorts ve oneriler ilgili birim amir ve sorumlular ile gerektikce
tartisiimaktadir.

Yine dava dosyalar, hukuki gords istekleri, mevzuat ve igtihatlara iliskin olarak birim icinde dederlendirme ve
tartisma toplantilari yapilmaktadir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRMESI

Ustunlukler
Belediye yonetimimizin midurligumuz faaliyetlerine verdigi énem ve destek nitelikli personel kurumsal iletisim ve
ishirliginin artmasi bilgiye erisim imkanlarinin artmasl

Degerlendirme

MUdurligimuzde fiziki yapinin yeterliligi (calisma alaninin maddr ile personelin ayri olmasi) nedeniyle mizakere
veya danismaigin gelenleriayr birmekanda adirlama olanagibulundugundan personelimizin galisma performansini
artirmakta ve belirli bir is disiplini saglanmaktadir.

Avukat ile birlikte, buro personelimizin bahse konu yazisma ve davalarda belirliis disiplini igerisinde ast Ust seviyesi ile

calismalarini sirdirmektedir. is bu faaliyet raporu Erbaa Belediye Baskanligi Hukuk Isleri Midirligince dizenlenmis
olup 2016 yilini kapsamaktadrr.

76.000,00 TL

Hukuk isleri MiidiirlGgii
2016 Yil Bltgesi

452.000,00 TL
365.000,00 TL

B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
M Gergeklesen

M Toplam

11.000,00 TL

507.254,58 TL

2016 faaliyet raporu

183







HUKUK ISLERi BIRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladi§ini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Gokhan EROGLU
Hukuk Isleri Mudur V.
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GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR

Mudurligimuz Gorevleri

MUdurligimiz; Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 657 Sayil Deviet Memurlari Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 4982 Sayill
Bilgi Edinme Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kanunu, 3413
Sayili Kanun, 5510 Sayili Kanun, 5682 Sayili Pasaport kanunu, 4721 Sayili Turk Medeni Kanun, 4904 Sayili Turkiye Is
Kurumu Kanunu, 6356 Sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu, 6552 Sayili Kanun, 4688 Sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu ve Norm Kadro Esaslari ile diger kanun, genelge ve yonetmeliklerin verdigdi
gorevleri ifa eder.

Mudurligimiuiz Yetki Alani
M{durligumuzee yurtttlmekte olan gorevlerin ifasinda mer'i mevzuat dahilindeki yetkiler kullanilimaktadir.

Mudurligumuiz Sorumluluklan

MUdUrligumuz kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatlarla verilen sorumluluklar ve gorevlerin ifasinda, yetkilerini
kullanmakta ve hukuk kurallari basta olmak Uzere Belediye Baskani ve bagli bulundugu Baskan Yardimeisina karsi
sorumludur.

IDAREYE iLISKIN BiLGILERI

Fiziksel Yapi
MUdUrldgumauze ait is, islem ve hizmetler Belediye Hizmet Binasinda tahsis edilen 1 MidUr odasi ile 1 Personel
odasinda yurutilmektedir.

MUdUrligumuze ait arag bulunmamakla birlikte ihtiyag halinde diger birimlerden uygun arag goreviendirilmesi
yaplimaktadir.
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Teskilat Yapisi

Belediye Meclisinin 04.03.2015 tarih ve 34 sayili karari ile kurulan insan Kaynaklari ve Egitim M{durliigu, Belediye
Baskanina veya Belediye Baskaninin goreviendirecedi Baskan Yardimcisina bagli olarak gorevlerini yapmaktadir.
M{duarligumiz teskilat semasi asadida tabloda gosterildidi gibidir.

BELEDIYE BASKANI
Ecz. Huseyin YILDIRIM

BASKAN YARDIMCISI

iINSAN KAYNAKLARI
SEFLiGi

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

M{duarligumuiz, gagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
Mduarligumuz bunyesinde meveut, bilgisayar, yazicl, fotokopi makinesi, kitap, form, brosir ve gesitli dokimanlarile
Mdarligumuzd ilgilendiren cagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personellere brifing,
brosur ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

ARAG GEREG LISTESI
Sira No Cinsi

1 Bilgisayar 5

2 Yazicl, Tarayici-Fotokopi Makinesi 2

3 Tarayicl ]

4 Telefon 4

5 Klima ]

6 DizUstu Bilgisayar ]
TOPLAM 14
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Yonetim ve Ig Kontrol Sistemi

MUdurligimizin temel fonksiyonlar,, Baskan veya Yardimeisi ile insan Kaynaklari ve Egitim M{dur tarafindan,
gerekli gorulen yerlerde de birim sorumlusuna yetki devri ile yerine getiriimektedir. Aim ve odemeler harcama
yetkilisinin onayindan gecerek gerceklesmektedir.

insan Kaynaklari

Mudirligumtuize
Bagli Personel Sayisi

50%
W1 Memur
M1 Sozlesmeli Personel

B2 Taseroniscl

Sunulan Hizmetler |

=» 6331 Sayili Is Saghgi ve Glvenligi Kanununa gore Is Yeri Hekimligi islemleri;

= Memur personelin kadro degisiklikleri, mal bildirimleri, vekaleten goreviendirmeler, yurt igi ve yurt disi izin ve
gorevlendirmeler ile pasaport islemleri,

< Iscilerin; aylik isgicl gizelgelerinin Is-Kur'a génderilmesi, is akti fesih islemleri,

= Sozlesmeli personelin sdzlesmelerin hazirlanmasi ile tim personelin kurum igi yer degistirme ve

gorevlendirmeleri, performans degderlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, mahkeme
icraislemleri, 6dul ve cezalara iliskin islemler,

= Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isgi kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gore belirlenerek, Belediye
Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarin indas edilmesi, mevcut kadrolarda derece
ve unvan degisikligi ile ilgiliislemler,

=» Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla midurliklerden
gelen talepler dogrultusunda hizmet igi egitimlerin dizenlenmesi, ¢esitli dernek ve kurumlarca dizenlenen
egitimlere ilgili personelin katiiminin saglanmasi,

=» Kurum personellerinin, egditim programlarina katilimlarinin saglanmasi,

=» Hizmetici editim programi hazirlanmasi,

= Performans degerlendirme yonergesine gore, tim muddrltklerin birimlerinde galisan memurlarin performans
degerlendirmesi yapmalarinin saglanmas,

< Isci, memur ve sozlesmeli personellerin raporlarinin incelenmesi,

< isci, Memur ve stzlesmeli personellere ait izin islemlerinin yapiimas|,

=» Raporalanisgilerin is gormezlik bildirimlerinin internet ortaminda girislerinin yapilip islenmesi,

= Memurlarin Emekli kesenedine esas terfiislemleri,

<» Memurun kademe ve derece terfi ve intibak islemler,

= Atama islemleri ve 6zIUk kayitlarinin tutulmas,
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Diger Hususlar

MUdurligimizin temel fonksiyonlar,, Baskan veya Yardimeisi ile insan Kaynaklari ve Egitim M{dir tarafindan,
gerekli gorulen yerlerde de birim sorumlusuna yetki devri ile yerine getiriimektedir. Aim ve odemeler harcama
yetkilisinin onayindan gecerek gerceklesmektedir.

AMAC ve HEDEFLER

idarenin Amag ve Hedefleri

Amag

Erbaa Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim M{idrligi faaliyetlerinin ve kaynaklarinin planlanmasinda, is stireclerinin
yapilandinimasinda ve insan kaynaklarinin etkinlestiriimesinde dikkate alinacak stratejik amagclar, mevcut durum,
cevre ve senaryo analizi dikkate alinarak Ust yonetimle yapilan grup galismalari neticesinde belirlenmektedir.
Personel sayisini arttirmadan hizmet Uretim gucund, hizmet kalitesini yukseltmek ve gesitlendirmek.

Kurumda etkin bir insan kaynaklari yonetimi kurmak, performans yonetimi sistemine gecmek.

Personelin motivasyonunu arttirmaya, kaynasmaya yonelik her yil paylasim etkinlikleri dizenlemek. (piknik,
tiyatro, konser, yemekyvb.) Personelin norm kadro ¢alismalari gergevesinde kariyer ve liyakatine gore istihdaminin
saglanmasi suretiyle is verimliligi ile calisma ve yasam standartlarinin yikseltilmesini saglamak.

Insan kaynaklari politikasinin hedefi, kurumun gérevierinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini saglayacak,
konusunda uzmanlasmis, meslek ilkelerine bagl personelin tespit edilmesi ve egditiimesi.

Hedef

Hedeflerin gergeklestirilebilmesinde  kurumumuz suregleri ile bUtunleserek istihdama yonelik hedeflerin
sorumlulugunun belirlenmesiile,

=» Hizmetlerin insan odakli olarak ydritimunin devaminin saglanmasi,
= Kurumsal yapinin gtglendirilerek ve strddralebilirlidi saglanmasi,

=» Birimler arasi diyalogun giglendirilerek iletisim ve gelistirmenin daha Ust seviyelere gikmasinin saglanmasi
hedeflenmektedir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

M{durligumaz Gstlendidi sorumiuluk ile en iyi hizmeti vermeyi amag edinmistir.

lcra edilecek goreviere uygun, nitelikli personelin segilmesini saglayacak sistemi tespit etmek ve gelistirmek, meslek
ilkelerine bagli ve meslegdini ylrltebilecek nitelikte personelin tespiti saglayan sistemi gelistirmek,

Personelin gorev tatminin en ylksek dlizeyde tutarak verimli galismasini saglayacak ve hizmet kalitesini ylkseltecek
basariyl ve yaraticiligi tesvik edecek sistemleri gelistirmek, bu konuda egditim programlari hazirlamak,

Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gorevi icerisinde ylkselmesine imkan saglayacak olan liyakat
sistemini gelistirmek, adil ve esit imkanlar sunmak,

Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde galismasini saglamak,

Personelin calismasinin sonucunu gorebilecedi calisma verimini yukseltici dizenlemeler gelistirmek,
Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kultUrel intiyaclarini karsilayarak kuruma bagliigini
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pekistirecek ve galismayi 6zendirici hale getirecek "Kurum Kiiltiirii ve Bilinci' nin olusmasina katkida bulunmak,

Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecedi yurt ici ve yurt disi egitim olanaklarina saglamak, personelin
kurumun amaglart dogrultusunda davranmasi ve galismasini saglayacak, kurumun hizmet kalitesini yukseltici
editim programlarr hazirlamak,

Personelin kisilik ve dider haklarini korumak ve gézetmek, basariyi ve yaraticiligi tesvik eden sistemler gelistirmek,
insan kaynaklarinin politikasinin olusumunda personelin gorus ve onerilerini dikkate almak. Ayni kurum mensubu
olma bilincinin olusturulabilmesi icin kurum galisanlar arasinda isbirligi ve dayanismayi gelistirici ve motivasyonu
saglayici tedbirler almak,

Diger Hususlar
Teknoloji, bilgi ve iletisim kanallarindan yararlanilarak isgucu kaybinin azaltilip en iyi hizmeti Uretilmektedir.

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri
2016 yilinda, kurum personellerinin, gesitli donemlerde egitim programlarina katilimlari saglanmistir.

2016 yili igerisinde memurlarin derece ilerlemesini gergeklestirmek amaciyla, kadro derecelerinde gerekli
gordlenlerin kadro unvanlarinda dedisiklik yapilmistir.

2016 yilinda, performans dederlendirme yonergesine gore, tim mudurlUklerin birimlerinde ¢alisan memurlarin
performans dederlendirmelerini yapmalari sadlanmistir.

2016 yilinda, rapor alan memur ve sozlesmeli personellere ait 101 adet is géremez raporu kayrtlara islenmistir.
2016 yilinda, memur ve sozlesmeli personele, 370 adet izin islemi yapilip kayitlara islenmistir.

2016 yilinda, rapor alan 16 isgi personelin calisamadigina dair is gdremezlik bilgileri internet ortaminda SGK'ya
bildirilmistir.

2016 yilinda, 82 personelin emekli kesenedine esas terfi islemleri yapiimistir.

2016 yilinda, 82 memurun kademe ve derece terfiislemleri yapiimistir.

2076 yiinda, 657 sayilryasanin ilgilimaddelerine istinaden 2 memurun Belediyemize atama islemleriyapilmis ve
0zIuk kayrtlar tutulmaya baslanmistir.

2016 yiinda 2 memur personelimiz naklen Belediyemizden ayrilislart gergeklestirilmis olup, tayin islemleri
tamamlanmistir,

2016 yilinda 4 memur personelimiz Belediyemizden emekli olarak ayriimig olup, islemleri tamamlanmistir.
2016 yiinda 74 taseron personel dosyas agllarak giris islemleri yapilmistir.

2016 yilinda 24 taseron personel dosyasi kapatilarak gikis islemleri yapilmistir.

2016 yiinda 18 isci emekliye ayrilmis olup, emeklilik islemleri yapilmistir.

2016 yiliigerisinde 3 memur ve 1isci personelin disiplin islemleri tamamlanmistir.

2016 yiinda, isci personellerin mesaileri her ay duzenli olarak kayit edilerek Gcretleri cdenmistir.

2016 yilinda, 3308 Sayil Giraklik Egitim Kanununa gore staj yapma talebinde bulunan Meslek Lisesi 6grencilerine
ve Yuksekokul 6grencilerinin de yaz déneminde staj yapmalari saglanmustir.

v YV Y VY Y VY

Tam personelimizin 0zIUk dosyalar guncel olarak tutulmaya devam edilmekte, bilgisayar ortaminda da bu
bilgilere ulasilabilmektedir.
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2016 yili iginde, pasaport kanunu hikimlerine gore yeni yesil pasaport alma ve stre uzatma isteginde bulunan
memur personellerin, kurumumuzca yapiimasi gereken pasaport islemleri yapiimistir.

2016 yilinda, midarligumuzee 608 adet evrak hazirlanarak dagrtimi yapilmistir.
2016 yilinda MUdurldgumdze intikal eden 1580 adet evrak incelenerek geredi yapiimistir.

2016 yiinda Belediyemizce Etik Komisyonu olusturulmus olup Baskanlik Makaminin onayina muateakip gorevine
baslamistir.

2016 yilinda Belediyemiz Kiiltiir ve Kongre Merkezinde Diksiyon ve lletisim hakkinda Prof. Dr. Mahmut Hamil NAZIK
tarafindan tim personelimize seminer duzenlenerek icra edilmistir.

v ¥ vy b

2016 yilinda Belediyemiz Kultdr ve ‘Kongre Merkezinde personelimiz ve halka acgik olarak iletisimle Musteri
kazandirmada sihirli gl adi altinda lletisim uzmani Canten KAYA tarafindan seminer dizenlenmistir.

Performans Sonuglari

Personel giderlerine 51421205 TL,

Sosyal GUvenlik Kurumlarina - 18.28019 TL,

Mal ve Hizmet Alimina - 35756059 TL harcama yapiimis olup,

MUdUrldgumuzin 2016 yili bltgesi % 62 oraninda gergekmis, toplam 568.242,83 TL harcama yapilarak s6z konusu is,
islem ve hizmetler karsilanmistir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
M{darligumaz 2016 mali yilint en ekonomik sekilde ve basarili bir performans sergileyerek gegirmistir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
M{durligumaz ile ilgili duyurular fasilalar halinde internet sayfasinda yayinlanarak halkimiz ile paylasiimaktadir.

Diger Hususlar

Bakanlar Kurulunca belirlenen Norm Kadro Ilke ve Standartlarina lliskin Yonetmelik esaslarina uyulmasi ile birlikte
Erbaa Belediye personelinin meveut kadro durumu statd durumlarina gore gosterilmistir. Immkanlarimiz sonuna
kadar kullanilarak hizmetlerimiz aksatiimadan yurttalmektedir.

3112.2016 tarihi itibariyle Belediyemiz Personel istindam durumumuz;

Istihdam Sekli Istihdam Edilen Sayisi

Memur 82
Surekli Isci 39
Sozlesmeli Personel 8
Hizmet Personeli (Taseron) 348
TOPLAM 477
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustunlukler

Birim iginde gorev dagilimi personelin yeteneklerine gore yapilmasi, 6zIUk islerinin gunlik olarak zamaninda takip
edilmesi, arag, gereg, internet ve teknolojik imkanlara kolay ulasiimasl, bilgi ve birikim yoninden kendini gelistiren
personel istihdam edilmesi, birim mudurinin 24 villik tecribesi ile konusuna ve personele hakim olmasiyeterli
personelin mevcudiyeti ve yeniliklere agik bir belediyecilik anlayisinin hakim olmasi ustunltklerimizdir.

Zayifliklar

Yetismis kalifiye personellerin diger birimlere atanmasi, Fiziki ortam yetersizliginden dolayl basvuru yogunludu,
kalabalik ortami bitin personelin paylasmasi, Artan yazilim ihtiyaglar, modern yénetim sureglerinin (is akisi
yonetim sistemi, performans izleme ve degerlendirme sistemi ile, stre¢ yonetim sisteminin yoklugu, elektronik
belge yonetim sisteminin strekli glincellenerek dedistirilmesi, midurligumuz is ve islemlerinin isleyis alant ile ilgili
cok sayida mevzuat olmasi ve sik sik mevzuatlarin degismesi zayif yonlerimizdir.

Degerlendirme

M{durligumuzee kurumsal alt yapr olusturulmus ve gelistirimeye devam etmektedir. Dogru ve hizli bir sekilde
hizmet Uretmeye devam edilmektedir.

ONERI ve TEDBIRLER

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin giderilmesi igin bilgi akisi saglayacak streg ve ortamlar olusturulmali,
calisanlarin isleri ile ilgili paylasimlarda bulunmasi saglanmalidir. Belediyemiz faaliyetlerine amag ve politikalara,
stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve yurttdlmesini; kaynaklarin
ekonomik, etkili ve verimli kullanilmasini ig kontrol sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi igin calismalar
yaplimalidir.

insan Kaynaklar ve Egitim
Mudurlugu
2016 Yil Butgesi

628.02700 TL
789106,00 TL

B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
Ml Gergeklesen

3700300 TL B Toplam

124.070,00 TL

568.242,83 TL
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITiM BiRIM YONETICIiSININ
BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladi§ini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence,harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

_ Erkan AKBULUT
Insan Kaynaklari ve Egitim Madur V.
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GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR

>
>

Dis iliskiler Midirligi, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla asagidaki gérevieri yaritir;
Belediyemiz ile uluslararasi kuruluslar arasindaki mevcut iligkilerinin gelistiriimesi ve yeni iliskiler kurulmasi,

Uluslararasi kuruluslar ile ilgili (resmi yazisma, Uyelik onay, meclis karari, bakanlik onaylari dahil) tim islemleri
ydrutmek.

Uyesi oldugumuz uluslararasi kuruluslar ile olan baglantilari siirdirmek; koordinatéri oldugumuz kuruluslar ile
baglantilari saglamak, diger koordinatorlerin calismalarina destek vermek,

Belediyemize intikal eden ¢esitli dillerdeki yazi, belge ve dokimanlarin incelenip gerekli gordlenlerin terctimesi
ile birlikte ilgili birimlerimize ve ilgili kurumlara ulastiriimasi.

Belediyemizin uluslararasi kurum ve kuruluslarla kurdugu veya kuracadi iliskilerin saglikl yGratilmesi, konu ile
ilgili bilgi ve dokimanlarin alinabilmesi igin uluslararasi iletisim agindan da faydalanilarak s6z konusu bilgilerin
derlenip duzenlenmesi ve belediyemiz heyetlerinin yurtdisi seyahatleri sirasinda kullanilabilir hale getirilmesi.

Belediye calisanlarina yabanci dil kazandirmak ve mevcut yabanci dil seviyelerinin gelistiriimesi igin yurt ici ve
yurt disi kurslarin duzenlenmesi.

Erbaallcesiile diinya kentleri arasinda Kardes Kentiliskisi kurulmasi ve meveut iliskilerin gelistiriimesini saglamak,
kardes ve dost sehirlerimiz ile iliskileri yiritmek; belediyeler ile baglantilar, ortak organizasyonlar, uluslararasi
6grenci degisimleri, kardes okul ve kurum baglantilarina destek vermek.

Kardes sehir uygulamalarr ile farkli kaltGrlerin birbirlerini tanimasi ve yakinlasmasini temin etmek, halklar
arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler dizenlemek.

Dis medyada Erbaa llcesini takip etmek, elde edilen bilgileriilgili makamlara ileterek Erbaa ilcesinin yiksek imaj
ve prestij sahibi yerini korumasini saglamak igin gerekli her tlrld galismayi yapmak.

Resmi veya ozel uluslararasi kurum ve kuruluslarla, kiltUr, sanat, ticaret, spor ve sosyal kuruluslarla baglanti
kurmak ve ishirligi saglamak.

Yurtdisindaki veya yurt icindeki belediyelerle yerel yonetimin gelistiriimesine katki saglayacak konularda iyi niyet
ve isbirligi protokolleri imzalanmasini koordine ve uygulanmasini takip etmek.

Yurtici ve yurtdisl Universitelerin ilgili boltimleri ile diyalog kurarak karsilikli gorus alisverisinde bulunmak,
uygulanabilir tezler gelistirmek ve uygulamak ya da uygulanmasini saglamak ve ortaya konulan eserleri topluma
mal ederek toplumun istifadesine sunmak.
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=» Uluslararasi toplantilara katilim sonrasinda katilimeinin raporunun temin etmek, edinilen bilgi ve belgelerin ilgili
birimlere ulastirimasini saglamak.

=» Muhtarliklardan gelen bizzat, telefon, mail, dilekge Vb. her tUrlG talebin uygun birime iletilmesini saglamak ve
sonuglarini takip etmek,

=» Baskanlik Makaminin Mahalle ziyaretlerinde Baskan'a eslik ederek taleplerin alinmasini ve ilgili birimlere sevkini
saglayarak sonuglarini takip etmek,

= MUudurlagimizee yapilan tdm hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini saglayarak Baskanlik Makamina
sunmak;,

= Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla "istigare Toplantilar" duzenlemek ve mahalle bazli hizmetlerin
degerlendirmesini yapmak,

=<» Mahalle bazinda rapor hazirlamak ve bunlarin arsivienmesini olusturulmasini saglamak.

AMAC ve HEDEFLER

Birimimizin amaci Belediyemizin dis paydas ve diger etkenlerle iletisime gecerek ayrica ihtiyaglar halka yakin ilk
yonetim kademesi olan muhtarlarla strekli istisarede bulunarak mimkin oldugunca bir an evvel tespit etmek
ve ihtiyaglarin giderilmesi yontnde hizmetler sunulmasi noktasinda diger birimlerle koordineli olarak galismalar
yuratmek.

Digeramaclarlaalakaliolarakyonetmeligimizin Midurligun gorevlerikisminda deginilmis olup bunlar dogrultusunda
calismalara devam edilecektir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

= MUudurlagimizee, Belediye Baskanimiz Sayin Ecz. Hiseyin YILDIRIM'In da katiiminin saglandigi bitin mahalle
muhtarlarimizla mahallelerimiz hakkinda durum dederlendirmesi ve mahalle ihtiyaglarinin tespitleri ve genel
degerlendirme igeren toplanti yapiimistir,

= Toplantida muhtarlarimiz tarafindan bize iletilen sorunlar bizzat mahallinde goriimis ve sorunlarin giderilmesi
ihtiyaglarin temin edilmesi noktasinda derhal Belediyemizin yetkili birimleriyle beraber harekete gecilmis ve
birgok sorun ¢ozulup intiyaglari giderilmistir.

= Belediye Baskanimiz Sayin Ecz. Huseyin YILDIRIM'In katildigi mahalle toplantilari dizenlenmis mahalleli ve
mahallenin sorunlar bizzat muhtarin, mahallelinin, birim yetkililerimizin ve Belediye Baskanimizin bulundugdu
ortamda tekrar mahallenin sorunlariyla alakali istisarede bulunulmustur. Bu sekilde sorunlarin tespiti anlaminda
bizzat mahallelinin katilimci olmasi saglanmistir.

= MUdurlagimiz, Ziya Gokalp, Gindogdu, Mehmet Akif Mevlana, Gazi Pasa, Karslyaka, Mimar Sinan, Osman Gazi,
Cumhuriyet, Gazi Osman Pasa, Yavuz Sultan Selim ve Yeni Mahalle Muhtarliklarinin taleplerini Belediyemizin ilgili
birimleriyle birlikte hareket ederek ¢ozUme ulastirmistir.

< ilgemizde bulunan cesitli Sivil Toplum Kuruluslariyla Belediye Baskanimiz sayin Ecz. Hiseyin YILDIRIM tarafindan
ziyaret edilmis olup, STK' larinin sorunlari ve bu sorunlara ait ¢ozum onerileri gorusulmustar.
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= Baskanimiz Sayin Ecz. Hiuseyin YILDIRIM tarafindan bu ziyaretler kapsaminda birgok okulumuza gidilmis
okullarimizin, idareci ve 6gretmenlerimizin sorunlarr konusulmus, ¢ozUme kavusturulmasi amaclyla oneriler
sunulmustur. Ayrica okullarimizdaki gocuklanimizla sicak sochbet ortamlarinda, sikayet ve istekleri dinlenilmis,
onlarinda gorUslerinin Belediyemiz icin énem arz ettigi vurgulanmistir.

< ilge nifus sayisinin nemli oldudu, ilgemizde ikamet eden hemserilerimizin baska il, ilge ve kdylerdeki niifus
kayitlarinin ilgemize alinmasi gerektiginin vurgulanmasi amaciyla, ¢esitli yayin organlarinda duyurularda
bulunulmus, brosurler bastirlarak dagitimi yapiimistir.

= Midurlugimuze Beyaz masadan mahallelerimizle ilgili yapilan basvurular kayit altina alinmis olup, gerekliislem
ve yazismalar yapilimistir,

= 2016 yili igerisinde mudurligumize, Ahmet Yesevi Mahallesi, Alacabal Mahallesi, Cumhuriyet Mahallesi, Erek
Mahallesi, Ertugrul Gazi Mahallesi, Evyaba Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet Mahallesi, Fevzi Pasa Mahallesi, Gazi
Osman Pasa Mahallesi, Gazi Pasa Mahallesi, Gindogdu Mahallesi, Ismet Pasa Mahallesi, Karsiyaka Mahalles,
Kelkit mahallesi, Kurugay Mahallesi, Mehmet Akif Mahallesi, Mevlana Mahallesi, Mimar Sinan Mahallesi, Osman
Gazi Mahallesi, Yavuz Sultan Selim Mahallesi, Yeni Mahalle, Yesilyurt Mahallesi, Yildinm Beyazit Mahallesi, Yunus
Emre Mahallesi, Ziya Gokalp Mahalle muhtarlar tarafindan yapilan muracaatlar ve islemler ekte sunulmustur.

= Birimimiz kurulduktan sonra Belediye Baskanimiz Sayin Hiseyin YILDIRIM'In da katiliminin saglandigi bitin
mahalle muhtarlarimizla mahallelerimiz hakkinda durum degerlendirmesi ve mahalle ihtiyaglarinin tespitlerive
genel degerlendirme igeren toplantiyapilmistir. Toplantida muhtarlarimiz tarafindan bize iletilen sorunlar bizzat
mahallinde gardlmus ve sorunlarin giderilmesi ihtiyaglarin temin edilmesi noktasinda derhal Belediyemizin
yetkili birimleriyle beraber harekete gecilmis ve birgok sorun ¢ozulup intiyaglar giderilmistir.

= Daha sonra yine Belediye Baskanimiz Ecz. Huseyin YILDIRIMIn katildigi mahalle toplantilari dizenlenmis
mahalleli ve mahallenin sorunlar bizzat muhtarin, mahallelinin, birim yetkililerimizin ve Belediye Baskanimizin
bulundugu ortamda tekrar mahallenin sorunlariyla alakaliistisarede bulunulmustur. Bu sekilde sorunlarin tespiti
anlaminda bizzat mahallelinin katilimei olmasi saglanmistir.

18800000 TL Dis iliskiler Miidiirligii
2016 Y1l Biitgesi

343.000,00 TL B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alim Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
120.00000 TL B Sermavye Giderleri

W Gergeklesen
25.000,00 TL .Top|am
55.82974 TL 10.000,00 TL
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DIS iLISKILER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,ic kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Halit YEREVUR
Dis lliskiler Madur V.
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