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Tablo 1. 2025 Yilinda Gorev Yapan Meclis Uyeleri

MANISA BUYUKSEHIR MECLIS UYELERIi

SIRA ADI SOYADI UNVANI ILCESI PARTI

Ferdi ZEYREK M”’;‘i”ﬁg‘?"”” CHP

1 |BesimDUTLULU Biiyiiksehir BLD. BSK. CHP

2 | FUAT MINTAS BLD. BSK. AHMETLI CHP

3 | ALI TEKER UYE AHMETLI CHP

4 | ONURSAL SAYIN UYE AHMETLI CHP

5 | EKREM KAYSERILI BLD. BSK. AKHISAR CHP

6 | GULDEN ERHUN UYE AKHISAR CHP

7 | LUTFI AKDAG UYE AKHISAR CHP

8 | SEMA SENYASA UYE AKHISAR CHP

9 | Ozan KIVRAK UYE AKHISAR CHP

10 | YUNUS EMRE FUZUN UYE AKHISAR AK PARTI

11 |ILKAY DUZTAS UYE AKHISAR MHP

12 | Ahmet OKUZCUOGLU BLD. BSK. ALASEHIR CHP

13 | MUAMMER iBISOGLU UYE ALASEHIR CHP

14 |IBRAHIM USLU UYE ALASEHIR CHP

15 |HALIL KOC UYE ALASEHIR CHP

16 | MEHMET DOGAN UYE ALASEHIR CHP

17 | FERHAT SEN UYE ALASEHIR AK PARTI

18 | CAGRI OGUZALP COSKUN UYE ALASEHIR MHP

19 |ERKAN KARA BLD. BSK. DEMIRCIi p :llKTi

20 | MUSTAFA GUL UYE DEMIRCI AK PARTI

21 | BEHCET OZKUL UYE DEMIRCI AK PARTI

22 | YASIN YALCIN UYE DEMIRCI MHP

23 |CEM AYKAN BLD. BSK. GOLMARMARA CHP

24 | FEVZI DUZOVUT UYE GOLMARMARA CHP

25 | ALI RIZA RUAYERCAN UYE GOLMARMARA CHP

26 |iBRAHIM BUKE BLD. BSK. GORDES CHP

27 | CAFER CENiz UYE GORDES CHP

28 | EMINE KOC UYE GORDES CHP

29 | SULEYMAN DORUK UYE GORDES AK PARTI

30 | USTUN DONMEZ BLD. BSK. KIRKAGAC CHP

31 | MUSTAFA OLGUN UYE KIRKAGAC CHP

32 | METIN TERDI UYE KIRKAGAC CHP

33 |RAMISISIK UYE KIRKAGAC AK PARTI

34 |FATIH TASLI BLD. BSK. KOPRUBASI CHP

35 | HANIFI YELKEN UYE KOPRUBASI CHP

36 |CIHAT MERGEN UYE KOPRUBASI CHP

37 |HIKMET DONMEZ BLD. BSK. KULA CHP




38 | KUBILAY CETIN BOZER UYE KULA CHP

39 | MAHMUT CALIK UYE KULA CHP

40 | TEVFIK AKCAY UYE KULA MHP

41 | MAZLUM NURLU BLD. BSK. SALIHLI CHP

42 | SELIM AKBIYIKOGLU UYE SALIHLI CHP

43 | HASAN HUSEYIN NAMVER UYE SALIHLI CHP

44 | TAMER ALUS UYE SALIHLI CHP

45 | ABDULKADIR YAVUZ OZDEM UYE SALIHLI CHP

46 | ZAFER OZBUDAK UYE SALIHLI CHP

47 | AYSENUR HISAR UYE SALIHLI MHP

48 | TAHSIN AKDENIZ BLD. BSK. SARIGOL CHP

49 | GOKHAN YENER UYE SARIGOL CHP

50 |HALIL ERMAN ERYILMAZ UYE SARIGOL CHP

51 | AKIF KILICASLAN UYE SARIGOL MHP

52 |EKREM CILLI BLD. BSK. SARUHANLLI P:RKTi

53 |TUNCAY ANADOLU UYE SARUHANLI | AK PARTI

54 | ALP SERDAR TUGSAL UYE SARUHANLI | AK PARTI

55 |BAYRAM YILDIRIM UYE SARUHANLI | AK PARTI

56 |HIKMET CEYLAN UYE SARUHANLI MHP

57 | HASAN LEVENT UYE SARUHANLI | BAGIMSIZ

58 | MURAT DABAN BLD. BSK. SELENDI P :ll;Ti

59 | NURULLAH KASAP UYE SELENDI MHP

60 | GURSOY CAKIR UYE SELENDI MHP

61 |SERCAN OKUR BLD. BSK. SOMA CHP

62 | HUSNU SERDAR BOZDEMIR UYE SOMA CHP

63 | MURAT KARA UYE SOMA CHP

64 | SERCAN CELIK UYE SOMA CHP

65 | GULTEN EZGI TULAZ UYE SOMA CHP

66 |SAVAS AKTEPE UYE SOMA CHP

67 | ADNAN CAGLAYAN UYE SOMA AK PARTI
Giilsah DURBAY Merhume BLD. BSK. SEHZADELER CHP

68 | HAKAN SIMSEK BLD. BSK. SEHZADELER CHP

69 |UGUR DOGAN UYE SEHZADELER CHP

70 | AHMET ANIL CEYLAN UYE SEHZADELER CHP

71 | ELIF SUMEYYE DUYGULU UYE SEHZADELER CHP

72 | AHMET SONGULER UYE SEHZADELER | AK PARTI

73 | YUNUS KOCA UYE SEHZADELER | IYI PARTI

74 | YENAL YILDIRIM UYE SEHZADELER |BAGIMSIZ

75 | CETIN AKIN BLD. BSK. TURGUTLU CHP

76 | ENGIN DEMIRDAL UYE TURGUTLU CHP

77 |HUSEYIN MALIiZ UYE TURGUTLU CHP

78 | FIRAT HONAZ UYE TURGUTLU CHP

79 |HAKAN YUNLU UYE TURGUTLU MHP




80 |MEHMET CAGRI YUKSEL UYE TURGUTLU MHP
81 |OMER BAYSAN UYE TURGUTLU AK PARTI
82 | MUSA SEMiH BALABAN BLD. BSK. YUNUSEMRE CHP
83 |ALIKUYUMCU UYE YUNUSEMRE CHP
84 |ERDINC YAVASLI UYE YUNUSEMRE CHP
85 |EMINE OZGE ARSLAN UYE YUNUSEMRE CHP
86 |FARUK OSTLUER UYE YUNUSEMRE CHP
87 |YAGIZKAYA UYE YUNUSEMRE CHP
88 |BERK MERSINLI UYE YUNUSEMRE | AK PARTI
89 |MEHMET PALABIYIK UYE YUNUSEMRE MHP
Tablo 2. 2025 Yilinda Gérev Yapmis Enciimen Uyeleri
ENCOMENIYELICE | ENCOMEN e
1 HAKAN SIMSEK 13.04.2024 15.04.2025
2 YAGIZ KAYA 13.04.2024 15.04.2025
3 AHMET ANIL CEYLAN 13.04.2024 15.04.2025
4 FARUK OSTLUER 13.04.2024 15.04.2025
5 LUTFI AKDAG 13.04.2024 15.04.2025
1 FIRAT HONAZ 15.04.2025 DEVAM EDIYOR
2 HASAN HUSEYIN NAMVER 15.04.2025 DEVAM EDIYOR
3 ONURSAL SAYIN 15.04.2025 DEVAM EDiYOR
4 YENAL YILDIRIM 15.04.2025 DEVAM EDIiYOR
5 HALIL ERMAN ERYILMAZ 15.04.2025 DEVAM EDIYOR
Tablo 3. 2025 Yilinda Imar ve Bayindirlik Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
1-IMAR VE BAYINDIRLIK KOMiSYONU
ADI SOYADI PARTI
1 | Ahmet Anmil CEYLAN CHP
2 | Giilden ERHUN CHP
3 | Tamer ALUS CHP
4 | Murat KARA CHP
5 | Metin TERDI CHP
6 | Yunus Emre FUZUN AK PARTI
7 | Mehmet PALABIYIK MHP




Tablo 4. 2025 Yilinda Plan ve Biitce Komisyonunda Gorev Yapan Meclis Uyeleri

2-PLAN VE BUTCE KOMIiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 | Abdulkadir Yavuz OZDEM CHP
2 | Sercan CELIK CHP
3 | Hiisnii Serdar BOZDEMIR CHP
4 | Hiiseyin MALIZ CHP
5 |YagizKAYA CHP
6 |Adnan CAGLAYAN AK PARTI
7 | Teviik AKCAY MHP

Tablo 5. 2025 Yilinda Hukuk ve Tarifeler Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
3-HUKUK VE TARIFELER KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Ugur DOGAN CHP
2 [ Emine Ozge ARSLAN CHP
3 | Yagiz KAYA CHP
4 | Hiisnii Serdar BOZDEMIR CHP
5 |Litfi AKDAG CHP
6 [Berk MERSINLI AK PARTI
7 | Mehmet Cagr1 YUKSEL MHP

Tablo 6. 2025 Yilinda Trafik ve Ulagim Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
A-TRAFIK VE ULASIM KOMIiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 [Onursal SAYIN CHP
2 | Fevzi DUZOVUT CHP
3 [ Hanifi YELKEN CHP
4 | Hasan Hiiseyin NAMVER CHP
5 [ Ali Riza RUAYERCAN CHP
6 | Ahmet SONGULER AK PARTI
7 | Nurullah KASAP MHP

10




Tablo 7. 2025 Yilinda Cevre ve Saglik Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri

5-CEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Halil KOC CHP
2 | Cafer CENiZ CHP
3 | Selim AKBIYIKOGLU CHP
4 | Firat HONAZ CHP
5 | Gokhan YENER CHP
6 [ Tuncay ANADOLU AK PARTI
7 | Mehmet Cagr1 YUKSEL MHP

Tablo 8. 2025 Yilinda Egitim-Kiiltiir-Genglik ve Spor Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
6-EGITIM-KULTUR-GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 | Kubilay Cetin BOZER CHP
2 [ Ozan KIVRAK CHP
3 [ Halil Erman ERYILMAZ CHP
4 | Muammer IBISOGLU CHP
5 | Giilten Ezgi TULAZ CHP
6 |Behcet OZKUL AK PARTI
7 | Akif KILICASLAN MHP

Tablo 9. 2025 Yilinda AB ve Dus Iliskiler Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
7-AB VE DIS iLiSKiLER KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Hiisnii Serdar BOZDEMIR CHP
2 | Ali KUYUMCU CHP
3 | Ali TEKER CHP
4 | Cafer CENizZ CHP
5 | Firat HONAZ CHP
6 | Alp Serdar TUGSAL AK PARTI
7 | Cagri Oguzalp COSKUN MHP

11




Tablo 10. 2025 Yilinda Engelliler ve Kadin Sorunlart Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri

8-ENGELLILER VE KADIN SORUNLARI KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Sema SENYASA CHP
2 | Gillden ERHUN CHP
3 | Cihat MERGEN CHP
4 | Ali Riza RUAYERCAN CHP
5 | Giilten Ezgi TULAZ CHP
6 [Ramis ISIK AK PARTI
7 | Aysenur HISAR MHP

Tablo 11. 2025 Yilinda Tarim Hayvancilik ve Orman Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
9-TARIM HAYVANCILIK VE ORMAN KOMISYONU

ADI SOYADI PARTI
1 | Cafer CENiZ CHP
2 | Zafer OZBUDAK CHP
3 | Halil KOG CHP
4 | Mehmet DOGAN CHP
5 | Mustafa OLGUN CHP
6 | Siilleyman DORUK AK PARTI
7 | Girsoy CAKIR MHP

Tablo 12. 2025 Yilinda Kent Ekonomisi ve Sivil Toplum Kuruluslar: Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri

10-KENT EKONOMISI VE SiViL TOPLUM KURULUSLARI KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Hasan Hiiseyin NAMVER CHP
2 | Savas AKTEPE CHP
3 [Ibrahim USLU CHP
4 | Elif Simeyye DUYGULU CHP
5 |Engin DEMIRDAL CHP
6 |Bayram YILDIRIM AK PARTI
7 |ilkay DUZTAS MHP
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Tablo 13. 2025 Yilinda Turizm Tamtim ve Sanat Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri

11-TURIZM TANITIM VE SANAT KOMIiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Litfi AKDAG CHP
2 | Kubilay Cetin BOZER CHP
3 | Faruk OSTLUER CHP
4 | Emine KOC CHP
5 | Giilten Ezgi TULAZ CHP
6 |Mustafa GUL AK PARTI
7 |Yasin YALCIN MHP

Tablo 14. 2025 Yilinda Altyapr Mesken ve Kentsel Yenileme Komisyonunda Gorev Yapan Meclis Uyeleri

12-ALTYAPI MESKEN VE KENTSEL YENILEME KOMISYONU

ADI SOYADI PARTI
1 | Ahmet Anil CEYLAN CHP
2 | Emine Ozge ARSLAN CHP
3 [Metin TERDI CHP
4 | Sercan CELIK CHP
5 |Sema SENYASA CHP
6 [Omer BAYSAN AK PARTI
7 | Aysenur HISAR MHP

Tablo 15. 2025 Yilinda Deprem ve Dogal Afet Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
13-DEPREM VE DOGAL AFET KOMIiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Faruk OSTLUER CHP
2 | Murat KARA CHP
3 | Ali TEKER CHP
4 | Tamer ALUS CHP
5 | Elif Simeyye DUYGULU CHP
6 [ Ramis ISIK AK PARTI
7 | Hikmet CEYLAN MHP
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Tablo 16. 2025 Yilinda Kooperatifler Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri

14-KOOPERATIFLER KOMiSYONU

ADI SOYADI PARTI
1 | Zafer OZBUDAK CHP
2 | Ali Riza RUAYERCAN CHP
3 | Halil Erman ERYILMAZ CHP
4 | Mehmet DOGAN CHP
5 |[Onursal SAYIN CHP
6 | Ahmet SONGULER AK PARTI
7 |Hikmet CEYLAN MHP

Tablo 17. 2025 Yilinda Sokak Hayvanlar: Komisyonunda Gérev Yapan Meclis Uyeleri
15-SOKAK HAYVANLARI KOMISYONU

ADI SOYADI PARTI
1 |Ugur DOGAN CHP
2 | Cafer CENiZ CHP
3 | Faruk OSTLUER CHP
4 | Hiisnii Serdar BOZDEMIR CHP
5 |0zan KIVRAK CHP
6 | Tuncay ANADOLU AK PARTI
7 | Hakan YONLU MHP

14
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1.GENEL BILGILER

1.A 2025-2029 STRATEJIK PLAN MiSYON VE ViZYON

Misyon

Halkin yagam kalitesinin arttig1 bir kent, vatandasin mutlulugu, huzuru ve refahi i¢in ¢alisan
bir belediye, ayrim yapmaksizin her yurttasa hak ettigi hizmeti sunan bir belediyecilik
anlayist...

Vizyon

Giicilinli halkin giiveninden ve sahiplenmesinden alan, giiniin ve gelecegin teknolojisini
yakindan takip eden, temelini bilimsel bilgiye dayandiran, iiniversite dostu bir kent yaratan,
strdiiriilebilir sehirciligi merkeze alan, tarimsal kalkinmayi olmazsa olmaz kabul eden,
sanayinin gelismesine destek veren ve sanayicinin kent dogasi ile uyumunu 6nemseyen, kent
ekonomisini biiyiiten, iklim degisikligine uyumlu, ¢cevreye ve dogaya duyarli , zengin tarihi ve
dogal giizellikleriyle turizmin cazibe merkezi haline gelen, 7/24 erisilebilir, halkin yonetime
katildig1 ve denetleyebildigi, ortak akilla yonetilen, bereketin sehri Manisa.

Temel Degerler

Yerel demokrasinin giliclenmesi siirdiiriilebilir kentsel gelismenin saglanmasi igin;
Vatandaglarin karar alma stireclerine katilimini tesvik eden, seffaf ve hesap verebilir, bilgi ve
veriye dayali yoOnetim esaslarim1  Oncelikleyen, inovasyon ve teknoloji kullanimi
yayginlastiran, adil, esit, etkin ve verimli hizmet iireten, tasarruftan 6diin vermeyen, kiiltiirel
zenginlikleri koruyan toplumsal dayanismay1 giiclendiren, esit ve erisilebilir belediyecilik
Manisa i¢in benimsedigimiz temel ilke ve degerlerimizdir.
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1.B YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR
06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 sayili Kanun ile
Biiytiksehir Belediyesi sinirlari, 2014 mahalli idareler genel seciminden sonra il miilki
siirlar1 olarak belirlenmistir. S6z konusu kanunun yliriirliige girmesi ile birlikte Manisa
Biiytiksehir Belediyesi sinirlart Manisa ili milki smirlarina genislemis olup, Biiyiiksehir
Belediyesi hizmet alanina giren ilge sayist 17 olmustur.

Gorev alanlarinin genislemesi ve gorevlerin ¢ok sayida yasal diizenlemelerle iligkili olmasi,
yasal yetki ve sorumluluklarin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, faaliyet raporu
caligmalar1 kapsaminda; yiiriirlikteki mevzuat dikkate alinarak; Biiyiiksehir Belediyesinin
Gorev Yetki ve Sorumluluklari, Biiyliksehir Belediye Baskaninin Gorevleri, Biiyiiksehir
Belediye Meclisinin Gorevleri, Biiyliksehir Belediye Enclimeninin Gorevleri kanunlar ve
yonetmelikler dikkate alinarak asagida gosterilmistir.

Tablo 18. Biiyiiksehir Belediyesi 'nin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

flge belediyelerinin goriislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
- L 5216 s.K.m.7/a
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biitgesini hazirlamak.

Cevre diizeni planmma uygun olmak kaydiyla, Biiyliksehir Belediye sinirlari icinde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim imar planimi yapmak, yaptirmak ve
onaylayarak uygulamak. Biiyliksehir smirlari igerisindeki belediyelerin nazim plana
uygun olarak hazirlayacaklart uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak
degisiklikleri, parselasyon planlarint ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek 5216 s.K.m.7/b
onaylamak. Uygulanmasini denetlemek, nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren bir y1l i¢inde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilge
belediyelerinin, uygulama imar planlarint ve parselasyon planlarini yapmak veya
yaptirmak.

Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her &lgekteki imar planlarini, parselasyon
planlarint ve her tiirlii imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli
ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

5216 s.K.m.7/c

Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki igyerlerine
biiyiiksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat 5216 s.K.m.7/d
vermek ve denetlemek.

Belediye Kanununun 69 ve 73’lincii maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.7/e

Biiyiiksehir ulagim ana planin1 yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu
tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu
iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini, bilet iicret
ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 5216 s.K.m.7/f
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytiriitmek.

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7
nci maddesiyle degisen sekli.) Biiyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilge
merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollar1 yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimu ile bu yollarin temizligi ve karla miicadele galismalarini yiiriitmek;
kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iligkin
yiikiimliiliikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini

5216 s.K.m.7/g
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belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar tizerindeki
binalara numara verilmesi islerini gergeklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

5216 s.K.m.7/h

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarmin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874
sayili Resmi Gazete' de yayimlanan 5393 sayili Kanunun 85/d maddesiyle eklenen
ibare.) gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglifina ve ¢evreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; ingaat malzemeleri, hurda depolama
alanlar1 ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini,
odun ve komiir satig ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin taginmasinda ¢evre
kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; biiyliksehir kat1 atik yonetim planini
yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar
tasinmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve
bertaraf edilmesine iligkin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri
ylriitmek, bunun i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, igletmek veya islettirmek;
deniz araglarmin atiklarmi toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli
diizenlemeleri yapmak.

5216 s.K.m.7/i

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci simif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve
denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak {izere laboratuvarlar
kurmak ve igletmek.

5216 s.K.m.7/j

Biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

5216 s.K.m.7/k

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
iglettirmek veya ruhsat vermek.

5216 s.K.m.7/l

Biiyiiksehir’in biitlinliigiine hizmet eden sosyal donatilar, bdlge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barnaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri
yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amatér spor
kuliiplerine (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili
Kanunun 7’nci maddesiyle eklenen ibare.) nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve
gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalari diizenlemek, yurt
ici ve yurt dist miisabakalarda {istiin basari gésteren veya derece alan sporculara
(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili Kanunun
7’nci maddesiyle eklenen ibare.) teknik yonetici, antrendr ve 6grencilere belediye meclis
karariyla 6diil vermek.

5216 s.K.m.7/m

Gerektiginde (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360
sayili Kanunun 1 nci maddesiyle eklenen ibare.) mabetler ile saglik, egitim ve kiiltiir
hizmetleri i¢in bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle
ilgili bina ve tesislerin her tiirli bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme
destegini saglamak.

5216 s.K.m.7/n

Kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini
yapmak, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

5216 s.K.m.7/o

Biiyiiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiirtitmek ve bu amacla gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya iglettirmek, biiyliksehir sinirlart igindeki kara ve
denizde taksi ve servis araglari dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

5216 s.K.m.7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun i¢in gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin 1slahin1 yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda {iretilen sular1 pazarlamak.

5216 s.K.m.7/r

Mezarlik alanlarii tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile
ilgili hizmetleri yiirtitmek.

5216 s.K.m.7/s
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Her g¢esit toptancit hallerini ve mezbahalart yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari 5216 s.K.m.7/t
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve diger
hazirliklart biiyiiksehir 6lgeginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gereg
ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek; patlayict ve
yanicit madde iretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, 5216 s.K.m.7/u
fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi
almacak onlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve
ruhsatlar1 vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik {initeleri ile yetiskinler, yaglilar, engelliler,
kadmlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitmek,
gelistirmek ve bu amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari 5216 s.K.m.7/v
acmak, igletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken iiniversiteler, yliksekokullar,
meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum 6rgiitleri ile isbirligi yapmak.

Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek. 5216 s.K.m.7ly

Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalar1 tahliye
etme ve yikim konusunda ilge belediyelerinin talepleri halinde her tiirli destegi 5216 s.K.m.7/z
saglamak.

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili Kanunun
7’nci maddesiyle degisen sekli.) Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s), (t)
bentlerindeki gorevleri ile temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya iligkin 5216 s.K.m.7
gorevlerini belediye meclisi kararlart ile ilge belediyelerine devredilebilir, birlikte
yapabilirler.

Tablo 19. Biiyiiksehir Belediye Meclisi’'nin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

- . o i 5216 s.K.m.12
Biiyiiksehir belediyesinin karar organi olarak goérev yapmak. 5393 s K.m.17
Stratejik plan ile yatinm ve g¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve 5393 s.K.m.18/a
personelinin performans dlgiitlerini goriismek ve kabul etmek. 5393 s.K.m.41
Belediye baskani tarafindan sunulan faaliyet raporunu gériismek ve kabul etmek. 5393;'};6”1'56;

Biitce (yilbagindan 6nce) ve kesin hesab1 (Mayis ay1 toplantisinda) kabul etmek, biitcede

kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri 5393 s.K.m.18-b;

arasinda aktarma yapmak. m.62; m.63
Biiyiiksehir belediye biitcesi ile ilge belediyelerinden gelen biitceler biiyiiksehir belediye
meclisine sunulur ve biiyiiksehir belediye meclisince yatirim ve hizmetler arasinda 5216 5. K.M.25

biitiinliik saglayacak bi¢imde aynen veya degistirilerek kabul edilir, tek biitge halinde
bastirilir.

Belediyenin imar planlarmi gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
gevre diizeni planii kabul etmek. (Ek cimle: 12/7/2006-5538 s.K./29 m.) Belediye
sinirlart il sinirt olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plan1 ilgili Biiyiiksehir 5393 s.K.m.18/c
Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanr.

Biiyiiksehir kapsamindaki ilge belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin
kararlar, kararin gelisinden itibaren ii¢ ay i¢inde biiyiiksehir belediye meclisi tarafindan

. o : oo 5216 s.K.m.14
nazim imar planina uygunlugu yoniinden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul
edildikten sonra bilyiiksehir belediye baskanina gonderilir.
Borglanmaya karar vermek. 5393 s.K.m.18/d
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Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegcmemek kaydiyla
bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

5393 s.K.m.18/e

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

5393 s.K.m.18/f

Sartli bagislar1 kabul etmek.

5393 5.K.m.18/g

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 5.000,00 TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5393 5.K.m.18/h

Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligt
kurulmasina karar vermek.

5393 5.K.m.18/i

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarmin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, igletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

5393 5.K.m.18/j

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri (bes iiye) ile ihtisas komisyonlar1 (Imar ve
bayindirlik komisyonu; cevre ve saglik komisyonu; plan ve biitge komisyonu; egitim,
kiltiir, genglik ve spor komisyonu; ulasim komisyonu kurulmasi zorunlu olmak iizere)
iyelerini segmek.

5393 s.K.m.18/k
5216 s.K.m.15
5216 s.K.m.16

(Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi

5393 s.K.m.18/I

tarafindan belirlenen) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin 5393 s.K.m.49
kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.
Belediye birimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesine karar vermek. 5216 s.K.m.21

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

5393 s.K.m.18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek (mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, boliinmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesi
kararlarindan sonra kaymakam goriisii tizerine vali onaylar).

5393 s.K.m.18/n
5393 5.K.m.9

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

5393 s.K.m.18/0

Yurt icindeki ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginin izniyle yurt
disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina;
kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu
gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye
karar vermek.

5393 s.K.m.18/p

Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

5393 s.K.m.18/r

Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.

5393 s.K.m.18/s

Miicavir alanlara belediye hizmetinin gotiiriilmesine karar vermek.

5393 s.K.m.18/t

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

5393 5s.K.m.18/u

5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun yedinci maddesindeki gorevlerden uygun

goriilenlerin ilge belediyelerine devretme karar1 almak. 5216 s.K.m.7
Her aym ikinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti
yerinde toplanmak. Mutat toplant1 yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda 5216 s.K.m.13

meclis bagkaninin belirledigi yerde toplanmak. Acil durumlarda belediye baskaninin
lizum gormesi halinde toplanmak.
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Bagkan danigmanlarinin aylik briit ticretlerini, her tiirlii 6deme dahil genel sekretere
Odenen briit aylik miktarinin % 75'ini agmamak iizere belirlemek.

5216 s.K.m.20

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili Kanunun
10’uncu maddesiyle degisen sekli.) Biiyiiksehir belediyesine ait toplu hafriyat sahalarini,
ulagim hizmetlerini, sosyal tesisler, biife, otopark ve ¢ay bahgelerini belediye ve baglh
kuruluglarinin % 50’sinden fazlasina ortak oldugu sirketler ile bu sirketlerin %
50’sinden fazlasina ortak oldugu sirketlere, 2886 sayili Devlet fhale Kanunu
hiikkiimlerine tabi olmaksizin mecliste belirlenecek siire ve bedelle isletmesini
devretmek. Ancak bu yerlerin belediye sirketlerince ti¢linci kisilere devri 2886 sayilt
kanun hiikiimlerine tabidir.

5216 s.K.m.26

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili Kanunun
11’inci maddesiyle degisen sekli.) Biiyliksehir kapsamindaki belediyeler arasinda
hizmetlerin yerine getirilmesi bakimindan uyum ve koordinasyonu saglamak.
Biiyiiksehir belediyesi ile ilge belediyeleri veya ilge belediyelerinin kendi aralarinda
hizmetlerin yiirtitiilmesiyle ilgili ihtilaf ¢ikmasi durumunda, yonlendirici ve diizenleyici
kararlar almak.

5216 s.K.m.27

Biiyiiksehir belediyelerinde meydan, cadde, bulvar, yol, sokak, park, spor ve kiiltiirel
tesislerin biiyiiksehir belediyesi ile biiyiiksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda
dagilimina iligkin esaslar1 belirlemek.

5216 s.K.m.27

Biiyiiksehir belediyesi miicavir alanlarmin ilge belediyeleri arasindaki boliistimiini
yapmak.

5216 s.K.m.27

Biiyiiksehir belediyesi sinirlart i¢inde kalan ilge belediyelerinin sinir degisikliklerinde
valiye goriis bildirmek (Sinur degisikligi kararini vali verir).

5393 s.K.m.7

flge belediyelerine ait gorevlerden bir veya birkagi, bedeli kendileri tarafindan
karsilanmak ve istekte bulunmak kaydiyla, biiyiiksehir belediye meclisinin kararina
dayanarak, ortaklasa veya bizzat biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilmasina karar
almak.

5216 s.K.m.27

Biiyiiksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil biitge gelirinin % 10’unu agmamak ve
biitcede ddenegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili ilce belediyenin yatirim programinda yer
alan projelerin finansmani igin biiyiiksehir belediye bagkaninin teklifi ve meclisin
karartyla ilge belediyelerine mali ve ayni yardim igin karar almak.

5216 s.K.m.27

Yapilacak herhangi bir yatirnmin biiyiiksehir belediyesi ile bagli kuruluslarindan bir veya
birkacint ayni anda ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri diigiireceginin
anlagildigt durumlarda, biiyiiksehir belediye meclisi, yatirnmi kuruluslardan birinin
yapmasina karar verebilir. (Yatirimci kurulus, digerini ilgilendiren yatirim kismi igin
alacakli olur.)

5216 s.K.m.27

Bir belde adi, belediye meclis iiye tam sayisinin en az dortte ii¢ cogunlugunun karar
alma ve valinin gbriisii iizerine Igisleri Bakanhiginin onay: ile degistirilir (Belde adi
degismesiyle belediye adi da degismis olur.)

5393 s.K.m.10

Her Ocak ay1 toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin
hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve {iye sayisi
licten az ve besten ¢ok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturur.

5393 s.K.m.25

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme, denetim komisyonu,
soru, genel goriisme, gensoru yoluyla kullanmak.

5393 5.K.m.26

Meclis iiyelerinin en az {igte biri, meclis baskanligina istekte bulunarak, belediyenin
isleri ile ilgili bir konuda genel goriisme agilmasini isteyebilir. Bu istegin giindeme
alimmasina karar vermek.

5393 s.K.m.26

Meclis iiye tam sayisinin en az ligte biri oranindaki tiyenin imzasiyla belediye bagkani
hakkinda gensoru Onergesi verebilir. Gensoru dnergesini, meclis liye tam sayisinin salt
cogunlugunun oyu ile giindeme almak. (Ug tam giin gegmedikge goriisiilemez.)

5393 5.K.m.26
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Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya ii¢ birlesim giinii veya bir yil iginde yapilan
toplantilarin yarisina katilmayan iiyenin iiyeliginin diismesine, savunmasi alindiktan
sonra liye tam say1sinin ¢ogunluguyla karar vermek.

5393 s.K.m.29

Meclis bagkan ve iiyelerine 6denecek olan huzur hakkinin miktarimi (meclis ve
komisyon toplantilarina katildiklart her giin igin, 5393 s.K.m.39 uyarinca belediye
baskanina 6denmekte olan aylik briit 6denegin giinliik tutarinin {igte birini gegmemek
iizere) belirlemek.

5393 5.K.m.32

Meclis iiyelerine mazeretleri durumunda, bir yil ig¢indeki toplanti siiresinin yarisini
asmamak sartiyla istekleri lizerine izin vermek.

5393 s.K.m.32

Belediye baskanliginin bosalmasi veya secim donemini asacak bigcimde kamu
hizmetinden yasaklanma cezasinin verilmis olmast durumunda bir bagkan; baskanin
gorevden uzaklastirilmasi, tutuklanmasi veya se¢im donemini asacak bi¢cimde kamu
hizmetinden yasaklanma cezasi almasi durumunda bir bagkan vekili segmek.

5393 s.K.m.45

Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaciyla belediye zabitasi
tarafindan yerine getirilecek olan emir ve yasaklari belirlemek.

5393 s.K.m.51

5393 s.K.m.67" de belirtilen belediye hizmetlerinin, siiresi ilk mahalli idareler genel
secimini izleyen altinci ayin sonunu gegmemek {izere ihale yoluyla tglincii sahislara
gordiirmek. (Bagl kuruluslarda karar1 yetkili organ alir.)

5393 s.K.m.67

Belediye ve bagli kuruluslar ile bunlarin sermayesinin yiizde ellisinden fazlasina sahip
olduklar1 sirketler, en son kesinlesmis biitge gelirinin, 213 sayili vergi usul kanununa
gore belirlenecek yeniden degerleme oraniyla artirilan miktarini yili iginde toplam
yiizde onunu gegmeyen i¢ borglanmayi belediye meclisinin karari; ylizde onunu gegen i¢
bor¢lanma igin ise meclis iye tam sayisinin salt cogunlugunun karari ve Cevre,
Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanliginin onayi ile yapabilir.

5393 s.K.m.68

Arsa ve konut iiretimine yonelik Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig
tarafindan hazirlanacak ¢ergeve yonetmeligine uygun olarak yonetmelik ¢ikarmak.

5393 s.K.m.69

(24.06.2010 tarih ve 27621 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan 5998 sayili Kanunun
I’inci maddesiyle degisen sekli.) Belediyenin; konut alanlari, sanayi alanlari, ticaret
alanlari, teknoloji parklari, kamu hizmeti alanlari, rekreasyon alanlar ve her tiirlii sosyal
donati alanlar1 olusturmak, eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore etmek,
kentin tarihi ve kiiltiirel dokusunu korumak veya deprem riskine karsi tedbirler almak
amaciyla kentsel doniisiim ve gelisim projeleri uygulamasini karara baglar. Biiyliksehir
belediye ve miicavir alan sinirlar1 ig¢inde kentsel doniisiim ve gelisim projesi alani ilan
etmeye bilyliksehir belediyeleri yetkilidir. Biiyiiksehir belediye meclisince uygun
goriilmesi halinde ilge belediyeleri kendi sinirlart i¢inde kentsel doniisiim ve gelisim
projeleri uygulayabilir.

5393 s.K.m.73

Belediyenin gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve
organizasyonlara kurucu {iye ve iiye olmasi i¢in karar almak.

5393 s.K.m.74

Mabhalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz listlenme veya bu kuruluslar ile ortak hizmet
projeleri gergeklestirebilme ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilme
konusunda karar almak.

5393 s.K.m.75

Mabhalli idareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni ihtiyaglar karsilama, gegici olarak arag ve personel temin etme
konusunda karar almak.

5393 s.K.m.75

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 19
uncu maddesiyle degisen sekli.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu
yararina calisan dernekler, Cumhurbaskaninca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve
7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu
kapsamina giren meslek odalar1 ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir. Diger
dernek ve vakiflar ile gergeklestirilecek ortak hizmet projeleri i¢in mahallin en biiylik

5393 s.K.m.75
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miilki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

Belediyeye ait tasinmazlari, asli gorev ve hizmetinde kullanilmak iizere bedelli veya

bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devretme veya 5393 s.K.m.75
stiresi yirmi bes y1l1 gegmemek iizere tahsis etme veya kiraya verme karar1 almak.
Kent konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk toplantisinda glindeme
< o 5393 s.K.m.76

alinarak degerlendirilir.
Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerinin tespitine iliskin kararlarda; meclis iiye tam sayisinin salt
cogunlugu, bunlarin degistirilmesine iliskin kararlarda ise meclis iiye tam sayisinin {igte 5393 s.K.m.81
iki cogunlugunun karar1 aranir (Bu kararlar miilki idare amirinin onay ile yiirtirliige
girer).
Meclis bagkani, meclis ¢alismalarinda diizeni saglamakla yiikiimliidiir. 3s.K.m.19

. . 5 5216 s.K.m.13
Meclisin mutat toplant1 yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda toplanti

ini lis bagkani belirler.

yerini meclis bagkan belirler 5393 s.K.m.20
Ihtisas komisyonlarina havale edilen islerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on is 5216 s.K.m.15
giinii, diger komisyonlar bes is giinii toplanarak meclise sunmadig takdirde konu meclis
baskanlig1 tarafindan dogrudan meclis giindemine alinir. 5393 s.K.m.24
Denetim komisyonunun meclis bagkanligina sundugu rapora gore konusu sug teskil eden
hususlarla ilgili olarak meclis bagkanligi tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda 5393 5.K.m.25
bulunur.
Meclis baskani katip iiyelerle birlikte meclis goriismelerinin tutanagini ve kararlari 5393 5.K.m.20;
imzalar. m.22

Tablo 20. Biiyiiksehir Belediye Enciimeni nin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitce (Eyliil ay1 i¢inde) ve kesin hesabi
(Nisan ay1 iginde) inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.

5393 s.K.m.34/1-3;
m.62; m.64

Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

5393 5.K.m.34/1-b

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

5393 s.K.m.34/1-c

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

5393 s.K.m.34/1-d

Kanunlarda 6ngoériilen cezalar1 vermek.

5393 s.K.m.34/1-e

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

5393 s.K.m.34/1-f

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi li¢ yili gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

5393 s.K.m.34/1-g

Umuma acik yerlerin a¢ilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

5393 5.K.m.34/1-i

Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

5393 5.K.m.34/1-i

Toptanct Hal riisumunun cezali olarak alinmasina karar vermek. Hal hakem heyetinin, o
yerde ilgili kurulusun bulunmamasindan kaynaklanan noksan iyelikleri, resen
doldurmak. Toptanci Halinde yeri bulunmayanlara 6ncelik verilmek suretiyle satis yeri
tahsisi yapmak.

5957 s.K 8
5957 s.K 10/¢

5957 5.K 11/3

Toptanci1 Halinde kira s6zlesmelerinin feshine ya da satis islemlerinin veya tahsislerinin

5957 5.K 11/6
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iptaline karar vermek.

Kanunun ilgili maddesinde belirtilen durumlarda bosalan belediye meclisinin gérevinin
yerine getirilmesi igin, meclis c¢alisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis se¢imi

yapilincaya kadar meclis gorevi, belediye enclimeninin memur iyeleri tarafindan 5393 sK.m.31
yiriitilir.
Haftada birden az olmamak iizere onceden belirlenen giin ve saatte toplanmak. Acil

) SRR 5393 5.K.m.35
durumlarda belediye baskaninin ¢agrisi lizerine toplanmak.
2886 sayil Devlet Thale Kanunu uyarinca ihale komisyonlugu yapmak. 5393 5.K.m.35
Havale edilen konular1 bir hafta icinde goriiserek karara baglamak. 5393 s.K.m.35

Tablo 21. Biiyiiksehir Belediye Baskani’'nin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.18/3;

beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. m.17
Mabhalli idareler genel segimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma plani ve programi
ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de 5393 s.K.m.41

yillik performans programi hazirlatip belediye meclisine sunmak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini belirlemek, izlemek ve

5216 s.K.m.18/b

degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak. 5018 s.K.m.11

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincii 5393 5.K.m.56

fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen

faaliyetleri, belirlenmis performans Olciitlerine goére hedef ve gerceklesme durumu ile )

meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larmin durumunu agiklayan 5018 s.K.m.1%;

faaliyet raporunu hazirlatarak ve nisan ay1 toplantisinda meclise sunmak. m.41

5216 s.K.m.18-c;

Biiyiiksehir belediye meclisi (Faaliyet raporunun goriisiildiigii meclis toplantisina meclis m.12; m.16

baskan vekili baskanlik eder.) ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini

uygulamak. 5393 5.K.m.19;
m.33

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile biiyiiksehir belediyesine verilen gérev ve
hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi igin gerekli 6nlemleri almak.

5216 s.K.m.18/d

Biiyiiksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli
yonetilmesini saglamak, biiyiiksehir belediyesi ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin
biitge tasarilarini, biitce iizerindeki degisiklik Onerilerini ve biitce kesin hesap

5216 s.K.m.18/e

cetvellerini hazirlamak. 5303 s.K.m.62
Biitge Odeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan (harcama yetkisi

. R o 5393 s.K.m.61
verilen diger gorevliler dahil) sorumludur.
Her yil biitgenin kesin hesabini, hesap doneminin bitiminden sonra Nisan ay1 iginde 5393 5.K.m.64

enciimene sunmak.

Biiyliksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini
saglamak.

5216 s.K.m.18/f

Yetkili organlarin kararmi almak sartiyla, biiyliksehir belediyesi adina sozlesme
yapmak, karsiliksiz bagislar1 kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

5216 s.K.m.18/g
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Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biiyliksehir belediyesini
temsil etmek, belediye ve bagli kurulus avukatlarina veya o6zel avukatlara temsil
ettirmek.

5216 5.K.m.18/h

Belediye personelini atamak, belediye ve bagl kuruluslarini denetlemek.

5216 s.K.m.18/i;
m.22

5393 s.K.m.49

Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

5216 5.K.m.18/j

Diger kanunlarin belediye baskanlarma verdigi gorev ve yetkilerden bilyiiksehir
belediyesi gorevlerine iligkin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

5216 s.K.m.18/k

Kalkinma Ajanst Yonetim Kurulu {iyesi olarak gorev yapmak. 5449 s.K.m.10
Altyapt Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi bagkanliginda

- 5216 s.K.m.8
kurulmasini saglamak.
Ulagim Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanliginda
kurulmasini saglamak, Ulagim Koordinasyon Merkezi kararlarin: yiiriirliige girebilmesi 5216 s.K.m.9
icin onaylamak.
Acil Durumlarda lizum gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda {i¢ defadan fazla 5216 s.K.m.13

olmamak ve her toplanti bir birlesimi gegmemek iizere toplantiya ¢agirmak.

(5675 s.K.m.1)

Biiyiiksehir Belediye Baskani, hukuka aykir1 gordiigii belediye meclisi kararlarini, yedi

giin icinde gerekgesini de belirterek yeniden goriismek iizere belediye meclisine iade 5216 s.K.m.14
edebilir.
Biiyiikgehir Beleldllye Baskani, meclisin 1srar1 ile kesinlesen kararlar aleyhine idari 5216 s.K.m.14
yargiya basvurabilir.
Belediye enciimeni igin her yil birim amirleri arasindan bes liye se¢gmek. 5216 s.K.m.16
flge belediyeleri ile ortak projeler gelistirmek ve yatirim yapmak. Kesinlesmis en son yil
biitge gelirinin % 10'unu agsmamak ve biitcede ddenegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili

o o . . . 5216 s.K.m.27
belediyenin yatirim programinda yer alan projelerin finansmani i¢in (mali ve ayni
yardim) meclise teklif sunmak
Bl'lyuksehlr Belediyesi ve bagl kuruluslari birbirlerinin nakit ihtiyacini karsilayabilmesi 5216 s.K.m.27
icin onay vermek.
Meclis giindemini belirlemek. 5393 s.K.m.21
Denetim Komisyonunun belediye binasi iginde galisacagi yeri belirlemek. 5393 s.K.m.25
Meclis iiyelerinin meclis baskanligina dnerge vererek belediye isleri ile ilgili konularda
s0zlii veya yazili sorulara, belediye baskani kendisi veya gorevlendirdigi kisi tarafindan 5393 5.K.m.26
s0zlii veya yazili olarak cevaplandirmak.
Belediye baskanligina verilen meclis iyeliginden istifa dilekgesini meclisin bilgisine 5393 5.K.m.29
sunmak.
Bel.edly.e . basvkanl3 enclimen toplantilarina, gerektiginde, oy hakki olmaksizin birim 5393 s.K.m.33
amirlerini ¢agirabilir.
Belediye bas}cdm,. (encumemn rutin toplantilarinin diginda) acil durumlarda enciimeni 5393 5. K.m.35
toplantiya ¢agirabilir.
Enciimen giindemini hazirlamak (Enclimen iiyeleri bagkanin uygun goriisii ile giindem
maddesi teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular 5393 5.K.m.35
enciimende goriisiilemez.) Alinan kararlar1 enciimen tyeleri ile birlikte imzalamak.
Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek. 5393 5.K.m.38
Biitgede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek. 5393 5.K.m.38
Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak 5393 5.K.m.38
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Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye enciimeni kararini
. % . g 5393 5.K.m.38
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediye baskani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordiigii takdirde, yoneticilik
AP o 5393 s.K.m.42
stfat1 bulunan belediye gorevlilerine devredebilir.

1.C IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1.C.1 Fiziksel Yap1

1.C.1.a Tasinmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gorev ve sorumluluklar1 kapsaminda,
imar planlari, biitce ve stratejik plan dogrultusunda belediye birimlerimizce planlanan
faaliyet ve projelerde degerlendirilmektedir. Belediye gayrimenkullerinin yeterli
olmadigi durumlarda imar planlart dogrultusunda kamulastirma is ve islemleri
yapilarak, yeni gayrimenkul edinimi saglanmaktadir. Kamulastirma giderleri,
Belediyemizin 6z kaynaklari ile karsilanmaktadir. Biiyiiksehir Belediyemize 3.115

adet taginmazin ilgelere gore dagilim ¢izelgesi asagida sunulmustur.

AHMETLI
AKHISAR
ALASEHIR
DEMIRCI
GOLMARMARA
GORDES
KIRKAGAC
KOPRUBASI
KULA
SALIHLI
SARIGOL
SARUHANLI
SELENDI
SOMA
SEHZADELER
TURGUTLU
YUNUSEMRE

41
221
281
181
32
176
135
72
242
188
98
139
204
131

180
343

451

Grafik 1. Miilkiyetimizde Bulunan Tasinmazlarin Iigelere Gore Dagilum
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Biiytiksehir Belediye Baskanligimiz tarafindan 2025 yilinda tasinmazlara iligkin yapilan
islemlere dair tablo agsagida sunulmustur.

Tablo 22. Belediyemiz Biinyesindeki Tasinmazlara Iliskin Ger¢eklestirilen Islemler

Islem Ismi Sayis1

Bedelli Satis Islemi 2025 yilinda gergeklestirilmemistir.

4 islem gerceklestirilmistir;
Yunusemre, Yenimahalle mah.
(2185 ada 5 parsel)

Yunusemre, Yenimahalle mah.
Ipotek Islemleri (2185 ada 3 parsel)
Yunusemre, Horozkdy mah.
(2868 ada 6 parsel)

Yunusemre, Horozkdy mah.
(2704 ada 9 parsel)

1 islem gerceklestirilmistir.
Bags islemleri Turgutlu, Bozkir mah.
(112 ada 6 parsel)

8 islem gerceklestirilmistir.
Kirkagag, Karakurt mah.
(1174 ve 1175 parsel)

Kirkagag, Kocamehmetaga mah.
(358 ada 19 parsel)

Salihli, Zafer mah.
(422 ada 2 parsel)

Sehzadeler, Sancakli Bozkdy mah.
Belediyemiz Tarafindan Devir Islemleri (160 ada 3 parsel)

Gordes, Adnan Menderes mah.
(525 ada 15-16-17-18 parsel)

Sehzadeler, Yukarigobanisa mah.
(225 ada 4 parsel)

Ahmetli, Ahmetli mah.
(193 ada 1 parsel)

Alasehir, Ilgin mah.
(136 ada 25 parsel)

12 islem gerceklestirilmistir.

Ahmetli, Mandall1 mah.
Belediyemize Yapilan Bedelsiz Devir islemleri (101 ada 1 parsel)

Alasehir, Kurtulug mah.
(1052 ada 3 parsel)
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Alasehir, Girelli mah.
(103 ada 1 parsel)

Kula, Evciler mah.
(188 ada 4 parsel)

Kula, Yesilyayla mah.
(102 ada 2 parsel)

Kula, Yesilyayla mah.
(142 ada, 13 parsel)

Turgutlu, Urganli mah.
(1270 parsel —yeni 4209 parsel)

Gordes, Atatiirk mah.
(155 ada 24 parsel)

Turgutlu, Haciisalar mah.
(140 ada 4 parsel)

Soma, Boncuklu mah.
(164 ada 1 parsel)

Kirkagacg, Sairesref mah.
(132 ada 7 parsel)

Yunusemre, Yenimahalle mah.
(2233 ada 7 parsel)

Ecrimisil Islemleri

1 islem gerceklestirilmistir.

Saruhanli, Dilek Mah.
(214 parsel)

Belediyemize Yapilan Bedelli Devir islemleri

3 islem gerceklestirilmistir.

Yunusemre, Yenimahalle mah.
(1020 ada 3 parsel

2233 ada 5 parsel

1024 ada 1 parsel)

Yunusemre, Tevfikiye mah.
(965 ada 32 parsel)

Sarig6l, Ayran mah.
(1156 ada 4 parsel
1156 ada 5 parsel
1156 ada 6 parsel
1156 ada 7 parsel
1156 ada 8 parsel)

Devir Tasfiye Ve Paylastirma Komisyonunca
Belediyemize Yapilan Devir islemleri

1 islem gerceklestirilmistir.

Salihli, Cavlu mah.
(282 ve 283 parsel)
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Tahsis Etme Islemleri

20 islem gerceklestirilmistir.

Kula, Bey mah.
Kula Belediye Bagkanligina -5 y1l
(156 ada 16 parsel)

Soma, Cumhuriyet mah.
Soma Belediye Baskanligina -5 y1l
(1322 ada 3 parsel)

Akhisar, Ulucami mah.
Akhisar Belediye Bagkanligina -5 yil
(1151 ada 1 parsel)

Cafe Sera, Ulupark ve Emekliler Parki’'nda bulunan ii¢
farkl1 alandaki bebek bakim odasi
Sehzadeler Belediye Bagkanligina -5 yil

Kirkagag, Sairesref mah.
Kirkagag¢ Belediye Baskanligina -5 yil
(97 ada 3 parsel)

Kirkagag, Yeni Mahalle mah.
Kirkagac Belediye Bagkanligina -5 yil
(535 ada 2 parsel)

Turgutlu, Irlamaz Vadisi 3. Etap Rekreasyon Alaninda
I¢me Suyu Kuyusu Ac¢ilmast icin

Manisa Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigline

Golmarmara, Yenicamii mah.
Golmarmara Belediye Bagkanligina -5 y1l
(613 ada 5 parsel)

Sarigdl, Sarigdl mah.
Sarigdl Belediye Bagkanligina -5 yil
(1164 ada 1 parsel)

Kula, Tas mah. Belediyemiz Drs iliskiler Dairesi
Bagkanligina
(39 ada 6 parsel)

Demirci, Mithatpasa mah.
Demirci Belediye Baskanligina -10 yil
(81 ada 1 parsel)

Selendi, Zafer mah.
Selendi Belediye Bagkanligina -5 yil
(45 ada 8-9-10-11 parselleri)

Akhisar, Hiirriyet mah.
Akhisar Belediye Baskanligina -5 yil
(537 ada 29 parsel)

Alagehir, Kavaklidere mah.
Alasehir Belediye Baskanligina -10 y1l
(90 ada 10 parsel)
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Sehzadeler, Carsi mah.
Sehzadeler Belediye Bagkanligina -5 y1l
(295 ada 2-5-6-12-15-16-17-18 parselleri)

Soma, Kurtulus (Hiirriyet mah.)

Soma Belediye Baskanligina -10 yil

Nazim Yavuz Caddesi lizerinde bulunan Koy
Otobiisleri ve Minibiisleri Garajinin igindeki “Cay
Ocag1”

Alagehir, Yenimahalle mah.
Alasehir Belediye Baskanligina -5 yil
(1023 ada 14 parsel)

Turgutlu, Urganli mah.
Turgutlu Belediye Bagkanligina -10 yil
(2927 parsel)

Sehzadeler, Yarhasanlar mah.
Sehzadeler Belediye Bagkanligina -10 y1l
(2685 ada 2 parsel)

Soma, Kurtulus mah.
Soma Belediye Baskanligina -10 yil
(149 ada 28 parsel)

Tahsis Alma Islemleri

14 islem gerceklestirilmistir.

Sehzadeler, Adnan Menderes mah.
Sehzadeler Belediye Baskanligindan -4 yil
(3583 ada 2 parsel)

Yunusemre, Muradiye mah.
Yunusemre Belediye Bagkanligindan -5 y1l
(5211 parsel)

Turgutlu, Ergenekon mah.

Turgutlu, Selvilitepe mah.

Turgutlu, Sehitler mah.

Turgutlu Belediye Bagkanligindan -10 yil

Selendi Otogari i¢inde bulunan Bodrum kat 2 (72/B)
ve 4 (72/D) kap1 numarali 2 adet bagimsiz bolim
Selendi Belediye Baskanligindan -10 y1l

Akhisar, Kayalioglu mah.
Akhisar Belediye Bagkanligindan -25 y1l
(279 ada 1 parsel)

Yunusemre, Bagyolu mah.
Yunusemre Belediye Baskanligindan -10 yil
(140 ada 23 parsel)

Akhisar, Hiirriyet mah.
Akhisar Belediye Bagkanligindan
(2575 ada 1 parsel)

Turgutlu, Yedieyliil mah.
Turgutlu Belediye Bagkanligindan -10 yil
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(2387 ada 1 parsel)

(149 ada 4 parsel)

(219 ada 1 parsel)

kullanilan yer

(229 ada 35 parsel)

Kula, Gok¢edren mah.
Kula Belediye Bagkanligindan -10 y1l
(124 ada 13 ve 14 parseller)

Kula, Kizilkaya mah.

Kula Belediye Bagkanligindan -10 y1l
26.27.E(Kadastro) ve K-21-d-24-a-1-a (Imar)
paftasinda yer alan yesil alanda “Itfaiye” olarak

Demirci, Icikler mah.
Demirci Belediye Baskanligindan -5 yil

Turgutlu, Kabac¢inar mah.
Turgutlu Belediye Bagkanligindan -10 yil

Turgutlu, 5. Mintika (Selvilitepe mah.)
Turgutlu Belediye Bagkanligindan -10 yil
(1173-1181-1812 adalar arasindaki park alant)

Turgutlu, Urganli mah.
Turgutlu Belediye Bagkanligindan -10 yil

2025 yili igerisinde 2886 sayili Devlet fhale Kanunu kapsaminda 49 (Kirkdokuz) adet
tasinmazin kiralama ihalesi yapilmis olup 43 (Kirkiic) adet igyeri ile ilgili kira sézlesmesi
imzalanmigtir. 4 (Dort) adet is yeri ihalesine katilimcir olmadigindan dolayr dosya
kapatilmistir. 2 (iki) is yeri ihalesi yapilmis olup uhdesinde kalan kisiler tarafindan sézlesme

imzalanmamustir.

2025 yil itibari ile siire gelen 215 adet Kamulagtirma davasi, 168 adet Kamulagtirmasiz El
Atma Davasmin hukuki siiresi devam etmektedir. Kamulastirma islemlerine ait bilgiler
asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 23. Kamulastirma Faaliyetleri

No Tice Mahalle Ada Parsel Mevcut Durum
12 adet parsel i¢in hukuki siireg
2-3-4-5-6-7-8-9-10-11- baslatilmigtir. 8 parselin hukuki
1 Sehzadeler Cars1 271 12-13 ve 16 nolu | siireci tamamlanmis olup, 4
parseller parselin  hukuki siireci devam
etmektedir.
Ulucami ve .
Cevresi 1.Etap- 108 (yiiz sekiz) adet 9.‘.‘ ad.et parsel igin kamulagtirma
2 Sehzadeler . - siireci tamamlanmistir, 13 adet
Muhtelif parsel - cin siirec d tmekiedi
mahallelerde i¢in siire¢ devam etmektedir.
Ulucami ve .
Cevresi 2.Etap- 64 (altmig dort) adet 6? adgt parsel igin kamulastirma
3 Sehzadeler . - siireci tamamlanmistir, 2 adet
Muhtelif parsel S .
i¢in siire¢ devam etmektedir.
mahallelerde
4 Sar1gol Sar1gdl - 1510-2423-2424-5704- Siire¢ tamamlanmugtir.
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6665-6668 parselleri

Oto  Terminal

1042-1045-1046-1047-
1048-1049-1050-1051-

6 adet parsel icin kamulastirma

5 Salihli Alant - 1052-1053-1054-1055 .Sl'ilreci" tamamlanmustir, 6. adet
- icin siire¢ devam etmektedir.
parselleri
Tapu tescil stireci
6 Turgutlu 5. Mintika 1174 7-8-9-10 nolu parseller tamamlanmustir, bedel yoniinden
hukuki siire¢ devam etmektedir.
7 Alagehir Kurtulus 2 igigg;ﬂg[ji&éﬁﬁér Siire¢ devam etmektedir.
8 Akhisar Cumhuriyet 297 17 Siire¢ devam etmektedir.
220 213 4 adet parsel i¢in kamulagtirma
9 Sehzadeler Peker 1009 14-15-16-17 nolu | siireci tamamlanmistir, 1 adet
parseller i¢in siire¢ devam etmektedir.
10 | Kula Gokegeoren 158 2 Siire¢ devam etmektedir.
955
11 | Saruhanl: Hatipler (yeni 13 Kamulastirma stireci
233 tamamlanmstir.
ada)
12 | Salihli Kelli 109 29 Siire¢ devam etmektedir.
13 | Turgutlu Catalkoprii 114 20 Siire¢ devam etmektedir.
14 | Kopriibast | Gerencik - 35 Kamulastirma surect
tamamlanmistir.
15 | Alasehir Karacalar 213 2 Kamulastirma surect
tamamlanmigtir.
16 | Yunusemre Giilbahge - 160 Siire¢ devam etmektedir.
3373, 3375, 3376, 3441,
3445, 3523, 2751, 2752,
2753, 4028, 4027, 2756,
2757, 2758, 2759, 2760, | Uzlasmasi saglanan binalar igin
17 Yunusemre Horozkdy ) 2761, 2762, 2764, 2763, | siire¢ tamamlanmis olmakla
2755, 2766, 2765, 4929, | birlikte uzlasilamayanlar igin
4930, 4931, 4932, 4933, | siire¢ devam etmektedir.
4934, 3641, 3642, 3643,
3648, 3646 ve 3645 nolu
parseller
imar  Planinda  yol Yapilan uzlasma  toplantisi
_ alaninda  (rin olu) SOl’llllC}ll’lqa 6 (altr) adetv parsel
18 | Akhisar Resatbey - . &y maliki ile uzlagsma saglanmis
kalan binalarin enkaz . .
. olup, 1 (bir) adet parsel maliki
bedeli kamulastirmasi . N
ile uzlagsma saglanamamustir.
Yapilan  uzlasma  toplantisi
. . | sonucunda 8 (sekiz) adet parsel
19 | Akhisar Seyitahmet - EQIQMLOI;ET;;Z Bedeli maliki ile uzlagsma saglanmisg
3 olup, 4 (dort) adet parsel maliki
ile uzlagsma saglanamamustir.
20 | Demirci Camlica 414 234 Siire¢ devam etmektedir.
21 Kula Narincali Bitrak | 145 77 Kamulastirma surect
tamamlanmstir.
22 | Kula Golbas 120 47 Kamulagtirma surect
tamamlanmaistir.
23 | Kula Carikball 152 2 Kamulastirma surect
tamamlanmistir.
24 | Sehzadeler Cmarlikuyu - 15-19-20-21 ve 23 nolu Siire¢ devam etmektedir.
parseller
. . 241 2 Kamulasgtirma stireci
25 | Kirkagag Memis 253 19 tamamlanmistir.
26 | Saruhanl Tagdibi - 635 Siire¢ devam etmektedir.
27 | Salihli Damatli 121 14 Siire¢ devam etmektedir.
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28 Selendi Rahmanlar 101 3 Siire¢ devam etmektedir.

29 Salihli Durasalli - 4119 Siire¢ devam etmektedir.

Biiyiiksehir Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak {izere 33 adet tasinmaz kiralanmustir.
Kiralanan tasinmazlarin kullanim amaglar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 24. Kiralanan Tasinmaziarin Kullanim Amact

KiRALANAN TASINMAZLARIN NEVI/KULLANIM AMACI ADEDI
Hizmet Binasi 11
MABEM Binasi 10
itfaiye Binas1 3
Santiye Binast 1
Sosyal ve Kiiltlirel Amagli Taginmazlar 6
Konuk Evi 1
Afet Deposu 1
Toplam 33

1.C.1.b Arag ve Is Makinas: Bilgileri
Biiyiiksehir Belediye Baskanligimiza ait ara¢ ve is makinalarinin birimlere gore
dagilimi asagida sunulmustur.

Tablo 25. Biiyiiksehir Belediyesi'ne Ait Araglarin Dairelere Gore Dagilimi

S.NO | DAIRE BASKANLIGI ARAC SAYISI
1 AFET ISLERI VE RISK YONETIMI DAIREST BASKANLIGI 6
2 BILGI ISLEM DAIRESI BASKALIGI 2
3 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI 3
4 FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 301
5 IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK DAIRESI BASKANLIGI 122
6 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 1
7 ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI 143
8 ISLETME VE ISTIRAKLER DAIRESI BASKANLIGI 32
9 KENT ESTETIGI DAIRESI BASKANLIGI 83

10 | KIRSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI 10
11 | KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI 1

12 | MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESI BASKANLIGI 20
13 | MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI 1

14 | MEZARLIKLAR DAIRESI BASKANLIGI 69
15 | MUHTARLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI 8

16 | OZEL KALEM MUDURLUGU 22
17 | SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI 21
18 | ULASIM DAIRESI BASKANLIGI 218
19 | VETERINER ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 60
20 | ZABITA DAIRESI BASKANLIGI 13

TOPLAM 1.136
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2025 yilinda 257 adet tasit ve is makinesi tamamen 6z kaynaklarimizla alinmis olup,
bu araclar i¢in toplam 1.575.913.045,10 TL 6denmistir. Alinan 257 aragtan 117 arag
icin 6deme yapilmis olup teslimleri 2026 yilinda gerceklestirilecektir.

Tablo 26. 2025 Yilinda Yapilan Ara¢ Alimlart

S.No | Alim Yapilan Aracin Tipi Miktari
1 Kamyon 60
2 itfaiye Araci 20
3 Yol Siipiirme Kamyonu 6
4 Uzun Sasi Kayar Kasa Kurtarici 1
5 Akaryakit Tankeri 1
6 26 Metre Teleskopik Platformlu Kamyon 1
7 Termoplastik Yol Cizgi Arac1 Yapilmak Uzere Kamyon 1
8 Vingli Kamyon (10 Ton Kaldir Gétiir) 1
9 Kamyon Lowbed (Hidrolik Rampali Tambur Vingli) 3
10 Kamyon (Cop Konteyneri Yikama Araci) 4
11 Kamyon (5 Ton Su Kapasiteli Tanker) 3
12 Cekici 12
13 Otobiis 15
14 Pick-Up Kamyonet (4x4 ve 4x2) 28
15 Cift Kabin Kamyonet 23
16 Panel Tipi Camli Van Kamyonet 10
17 Cenaze Nakil Araci 10
18 Mini Damperli Kamyonet (Cop Taksi) 3
19 Minibiis (2 Engelli Nakil Araci - 1 Afet Koordinasyon Arac1) 5

Is Makinesi (Greyder, Kazici, Yiikleyici, Teleskopik Forklift,
20 Ekskavator, Yiikletici Silindir, Hidrostatik Yol Siipiirme 34
Makinesi, Agrega Yikama Makinesi, Kombi Sathi Kaplama)
21 Treyler 16
TOPLAM 257

Kamu hizmetlerinin daha etkin ve aksamadan ytiriitiilebilmesi amaciyla Belediyemiz
istirakleri ile diger kamu kurum ve kuruluslarina envanterimizde kayith araglarin
gecici siire tahsisi ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile istiraklerimizden gegici siire
ile Biiyiiksehir Belediyemize protokol ile tahsis edilen ara¢ miktarlarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 27. Ara¢ Protokol Faaliyetleri

Protokol Ile Verilen Arag Sayisi 42
Protokol ile Alinan Arag Sayisi 11
Diger Arag Protokolleri Sayisi 1

Belediyemizin kamu hizmetlerinde kullanilmak iizere sartsiz bagis/hibe olarak kabul
edilen araclara ait bilgileri gosterir tablo asagida sunulmustur.

Tablo 28. Sartsiz Bagis ve Hibe Alinan Araglar

Ozel Amach 3
Kamyonet 12
Is Makinesi 5
Cekici 3
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TOPLAM | 23 |

Belediyemiz envanterinde kayitli olup, ekonomik Omriinii tamamlamis olan
araclarimiz ile trafik kazasi vb. nedenlerle kullanilamaz duruma gelen aracglar
yiiriirliikte olan mevzuatlar kapsaminda Omriinii Tamamlamis Ara¢ (OTA) olarak
hurdaya ayrilmaktadir.

Bu kapsamda 2025 yilinda hurdaya ayrilan araglarimizi gosterir tablo asagidaki
gibidir.

Tablo 29. Hurdaya Ayrilan Araglar

Yar1 Romork

Cekici

Kamyon

Romork

Ozel Amagh

Otobiis

[EN
P WO 5NN

Lastik Tekerlekli Asfalt Finisheri

Forklift

Kamyonet

Itfaiye Araci

PN e

Motosiklet

I
o

TOPLAM

Bu kapsamda 2025 yilinda;

51.960 Kg. atik (6mriinii tamamlamis) lastik, 2.180 kg atik yag filtresi (kontamine
atiklar), 9.470 kg atik motor yagi, 740 kg ekonomik Omriinii tamamlamis yangin
sondiirme tiipii, 5.540 kg. elektrik-elektronik hurda teslimi yapilmustir.
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1.C.2 Orgiit Yapisi
Belediye Bagkani

5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu’na gore Biiyiiksehir Belediye Baskani, Biiyliksehir
Belediye idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Biliyiiksehir Belediye Bagkani, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore Biiyiiksehir Belediyesi sinirlart i¢indeki segmenler
tarafindan dogrudan segilir.

Belediye Meclisi

Biiyiiksehir Belediye Baskani’nin baskanlhigini yaptigi Biiyiiksehir Belediye Meclisi,
Belediyemizin karar organidir. Biiyiiksehir Belediye Meclisi, her ayin ikinci haftasi 6nceden
meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplant1 yerinde toplanir.

Belediye Enclimeni

Biiyiiksehir Belediye Enclimeni, Belediye Bagkaninin Bagkanliginda, Belediye Meclisinin
kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segilen bes iiye ile biri genel sekreter, biri mali
hizmetler birim amiri olmak {izere Belediye Baskaninin her yil birim amirleri arasindan
sececegi bes iliyeden olusur. Belediye Baskaninin katilamadigi toplantilarda, enciimen
toplantilarina genel sekreter bagkanlik eder.

Kurumsal Yap1

Belediyemizde; baskan, genel sekreter, genel sekreter yardimcilari, daire baskanlar,
midiirler, sefler, memur/ is¢i/ sozlesmelilerden olusan yedi kademeli hiyerarsik bir yapi
bulunmaktadir. Birimlerin kurulmasi veya birlestirilmesi Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
karar1 ile olur. Biiyiiksehir belediyesinde hizmetlerin yiiriitiilmesi Belediye Baskani adina
onun direktif ve sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag ve
politikalarma, stratejik planina ve yillik programlarma uygun olarak genel sekreter ve
yardimcilar tarafindan saglanir. Genel Sekreter, Belediye Bagkaninin teklifi {izerine Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan atanir.

Belediye Baskanligma ait Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanligi ile I¢ Denetim Birimi
mevcut olup, belediye birimlerinin siirekli denetim ve kontrolleri gerceklestirilmektedir.
Sayistay tarafindan da dis denetimi yapilmaktadir. Biiyiiksehir Belediyesinin organizasyon
yapisi, 22 Subat 2007 tarihinde yayimlanan, Norm Kadro ilke ve Standartlarma Iliskin
Yonetmelik hiikiimlerine gore ve 5216 sayili Belediye Kanunu’nun 21’inci maddesi
hiikiimleri ¢ergevesinde yapilanmistir.
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Manisa Biiyliksehir Belediyesi
Belediye Baskani

|
| 1 \
Rehberlik ve Teftis Kurulu Ozel Kalem Miidiirii Maski Genel Miidiir V.
Baskani
. I \

ic Denetim Birimi Baskani

Genel Sekreter

Danismanlar

1.Hukuk Musaviri

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi

Munhal Bulunan
Daire Baskanliklari

Genel Sekreter
Yardimcisi

Bilgi islem Dairesi
Baskanligi

insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi
Baskanligi

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanhgi

Afet Isleri ve Risk
Ydnetimi Dairesi
Baskanhgi

Makine ikmal Bakim
ve Onarim Dairesi
Baskanligi

iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Dairesi
Baskanhgi

Kent Estetigi Dairesi
Baskanhgi

Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
Dairesi Baskanhgi

itfaiye Dairesi
Baskanligi

Yaz! isleri ve
Kararlar Dairesi
Baskanligi

Genel Sekreter
Yardimcisi

Emlak ve istimlak
Dairesi Baskanhgi

Fen isleri
Dairesi Baskanhgi

imar ve Sehircilik
Dairesi Baskanhgi

isletme ve istirakler
Dairesi Bagkanligi

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanligi

Mubhtarlik isleri
Dairesi Bagkanligi

Genel Sékreter
Yardimcisi

Kltir, Sanat ve
Sosyal Isler Dairesi
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Saglk ve Sosyal
Hizmetler Dairesi
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Dis iliskiler
Dairesi Baskanhgi

Ulasim Dairesi
Baskanligi

Zabita Dairesi
Baskanhgi

Mezarlklar Dairesi
Baskanhgi

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanhgi

Kirsal Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Veteriner isleri
Dairesi Baskanligi




1.C.3 Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi’nin tiim bilgi islem sistemleri ve verileri, sistem odamizda
depolanmaktadir. Sistem odamizin 1s1, toz ve nem kontrolleri anlik yapilmakta olup
iklimlendirme kontrolleri de yapilarak cihazlarin giivenli bir sekilde ¢alismasi saglanmaktadir.
Yangin kontrolleri tiim binada oldugu gibi sistem odamizda da tiim giivenlik gereksinimleri
kapsaminda yapilmaktadir. Enerji ve data kablolamalar1 azami 6zen gosterilerek en iyi sekilde
yapilmustir. Su baskinina karsin déseme yiikseltme islemi de mevcuttur. Enerji kontrolii, olas1
kagak akimlar, fazla elektrik kullanimi, kesintilere kars1 UPS sistemi kurulmustur.

Sistem odamizda 5 tane 42 U, 1 tane 36 U Rack kabin bulunmaktadir. Kabinlerimizde 3 kayit
cihazi, 14 sunucu cihazi, 4 storage, 4 dosya sunucusu, 1 giivenlik cihazi ve omurga switch
cihazi1  bulunmaktadir. Fiziksel sunucularimiz {izerinde 80 adet sanal sunucu
barindirilmaktadir. Ayni iiniteler lizerinde uyar1 sistemi olarak exagate otomatik yangin ve
nem algilama sistemi aktif olarak ¢alismaktadir. Odaya sifre ve kartli olarak girislerimiz
mevcut olup sadece yetkilendirilmesi yapilmis personelin girmesine imkan saglamaktadir.
Sistem odasinin siirekli ortam kamerasi ile izleme yapilarak kontrolleri yapilmaktadir. Mail
giivenligini saglamak amaci ile 1 adet mail giivenlik cihazi bulunmaktadir. Sunucular siirekli
olarak yedeklenmektedir. Sunucular aras1 baglant1 10G olarak yapilmaktadir.

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Yonetim Bilgi Sistemi, blinyemizde bulunan yazilimcilarla
birlikte kendi imkanlarimizla gelistirdigimiz yazilim platformlarimiz; kurum web sitemiz, is
ilanlar1 portali, biiyiiksehir net kurum portali, is¢i bordro ydnetim portali, insan kaynaklari
egitim portali, is takip yonetim portali, muhtarlik yonetim sistemi portali, ¢6ziim merkezi
portali, ariza bildirim portalidir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cografi Bilgi Sistemleri Daire Bagkanlig1 tarafindan Tiirkiye
Ulusal Cografi Bilgi Sistemi Alt Yapist Olusturma Faaliyetleri (TUCBS) kapsaminda
belediyemiz CBS verilerinin Bakanlik sistemleri ile entegrasyonu tamamlanmistir.
Belediyemiz web sayfasinda yaymlanan uygulamamiz 2022 yili igerisinde giincellenmis olup,
il genelindeki yapilar 6nemli yerler olarak adlandirdigimiz vatandasin kolaylikla adresini
bulabilmesi amaciyla kamu kuruluslari, dini tesisler, egitim, kent ¢ekim merkezleri, saglik,
sosyal hizmetler, spor aktiviteleri, ulasim hatlari, dolmus duraklari, Acil durum toplanma
alanlari, kiiltiir sanat ve konaklama yerleri kent rehberine yiiklenmeye devam etmektedir.
CBS edit programi yardimiyla kent rehberi uygulamamiz her daim giincel tutulmaktadir.
Sayisallagtirma ve giincelleme islemleri kendi personellerimiz tarafindan yapilmaktadir.
Ayrica blinyemizde bulunan mezarlik bilgi sistemi ile vatandaglarimiza mezarlik konumlari
hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir.

Giivenlik: Kurum giivenlik sistemleri i¢in antiviriis yazilimlari;

*Mail giivenliginin saglanmasi i¢in mail sandbox

«Kurum i¢i bilgi sizintis1 olmasina kars1 ve kisisel verilerin korunmasi amaci ile DLP sistemi
*Kurum i¢i yapilan islemlerin detayl bir sekilde loglanabilmesi i¢in SIEM

*Giivenligin en iist diizeyde saglanabilmesi i¢in glivenlik duvari cihazi
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eInternet iizerinden gelebilecek tehditlere karsi DDOS ve WAF giivenlik sistemleri hattimiz
mevcuttur.

KVKK islemleri: Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak iizere
kisilerin temel hak ve ozglrliiklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel
kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklar1 usul ve esaslar1 diizenlemek olan 6698 sayili kanun
kapsaminda 18.02.2021 tarihinde Kisisel Verileri Koruma Kurumuna kaydimiz yapilarak
uyum calismalarina baslanmistir. Uyulmasi gereken Politika ve Prosediirler hazirlanarak
personellerimize gerekli egitimler verilmistir. Belediyemiz biinyesinde KVKK Komitesi
kurularak diizenli toplantilar yapilmaktadir.

Kablosuz Internet Hizmetleri: ManisaNet, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
yiuriitiilen; dijital kapsayicilig1 giiglendiren ve afet anlarinda kesintisiz iletisimi dnceleyen bir
altyapr projesidir. Manisa’nin dort bir yaninda dijital erisimi kolaylastirarak; kirsal
bolgelerden afet alanlarina, 6grencilerden iireticilere kadar herkese dijital diinyanin kapilarini
acmaktadir.  Uygulama  gerektirmeden, yalmizca  Wi-Fi  baglantisiyla  erigim
saglanabilmektedir.

Tablo 30. Kablosuz Internet Hizmetleri

2024 2025
Toplam Nokta: 139 Toplam Nokta: 139
Aktif: 139 Aktif: 139
AFET: 62 AFET: 0
KOY /MAHALLE: 77 KOY / MAHALLE: 139

GENEL TOPLAM 278 ADET

Network Alt Yapisi: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi dis baglantilari TTVPN ile fiber
altyapisi ile yapilmakta olup toplamda 92 lokasyonda baglantimiz devam etmektedir. Bina i¢i
network alt yapist 10g fiber baglanti ile gerceklestirilmektedir.

Giivenlik Kameras1 Altyapisi: Kurumumuz giivenlik alt yapisinin vazgecilmez 6gelerinden
biri de glivenlik kameralaridir. Hali hazirda 156 konumda 150 kayit cihazi ve 1971 kamera ile
Manisa ilinde bulunan hizmet binalarimizdaki kameralarimiz giivenligin saglanmasi amaci ile
hizmet vermektedir.

Internet Sistemi Alt Yapisi: 1200 Mbps hizinda internet erisimi mevcuttur. Web sitemiz ve
mail sunucularimiz kendi biinyemizde bulunmakta olup gerekli yasal diizenlemeler geregince
loglama islemleri yapilmaktadir. Kurum i¢i islemler kendi intranet portalimiz iizerinden
yapilmaktadir.

Haberlesme Altyapisi: Kurumumuzda 65 adet santral 17 adet ip telefon 157 adet konsol
telefon 916 adet masa telefonu bulunmaktadir.

Senin Icin: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi’nin dijital hizmetlerinden biri olan “Senin Igin”
modiilii, vatandaglar arasinda yardimlagmayi kolaylastiran bir dayamigsma platformudur.
Askida fatura gibi projeler sayesinde ihtiya¢ sahiplerine giivenli ve dogrudan destek saglanir.
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Sagladig1 Faydalar:

«Ihtiyag sahiplerine hizli ve giivenli yardim imkani sunar.
*Toplumsal dayanigsmayi giiclendirir.

*Yardim siireclerini dijital ve seffaf hale getirir.

Senin Icin — Askida Fatura: Askida Fatura uygulamasi, ihtiyag sahipleri ile yardimseverleri
dijital ortamda bulusturur. Sistem “Alan el, veren eli gormeyecek” prensibiyle calisir; bagis
yapan ve yardim alan kisiler birbirini bilmez. Uygulamada su an MASKI faturasi ve
MANULAS askida 6grenci kart1 destegi bulunmaktadir.

Sokagimda Ne Var?: UZUM uygulamasi icinde yer alan “Sokagimda Ne Var?” modiilii,
bulundugunuz bolgede gerceklesen altyapr c¢alismalari, elektrik ve su kesintileri gibi
gelismeleri anlik bildirimlerle size iletir. Ayrica yakininizdaki eczane, ATM ve restoran gibi
onemli noktalar1 harita {izerinden kolayca goriilebilmektedir.

Manisa Icin QR: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan gelistirilen Manisa I¢in QR, sehir
ici ulasim ve temel hizmetlere hizli erisim saglayan bir uygulamadir. Duraklarda bulunan QR
kodlar1 sayesinde yolculugunuz i¢in gerekli bilgilere aninda ulasabilirsiniz.

Ozellikler

*Size en yakin duraklar1 goriintiilleme

*Gideceginiz yere uygun otobiis hatlarin1 6grenme
*Duraga yaklasan otobiislerin dakika ve plaka bilgileri
*Otobiislerin anlik doluluk oranlari

*Nobetci eczane gibi 6nemli hizmet bilgileri

Cocugum Giivende: Cocugum Giivende, ¢ocuklarin dijital diinyadaki giivenligini artirmay1
hedefleyen bir mobil uygulamadir. Ebeveynler, cocugun konum bilgilerini ger¢ek zamanli
olarak takip ederek glivenligini izleyebilir. Boylece ¢ocuklarin giinliik hareketleri hakkinda
bilgi sahibi olmak ve gerektiginde hizli miidahale etmek miimkiin hale gelir.

Portal Manisa: Portal Manisa, Kurum I¢i Yonetim Sitesi'nin mobil uygulamas: olarak,
belediyelerin dijital donilisiimiinii hizlandirmay1 ve kurum i¢i operasyonlar1 daha verimli hale
getirmeyi amaglayan gii¢lii bir ¢ézlimdiir. Uygulama sayesinde iletisim her an ve her yerden
stirdiiriilebilir hale gelir, yoneticiler ve personel i¢in is siirecleri kolaylasir.

Ozellikler
*Personel yonetimi ve gorev takibi

*Giivenli iletisim ve self-servis islemler
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*Personel ¢6ziim merkezi

e Anketler, formlar ve kutlamalar
*Dahili telefon listesi

*Kurum ig¢i tiim uygulamalar yer alir.

Tiim bu iglemler tek bir mobil platformda birlestirilerek, kullanici dostu ve pratik bir deneyim
sunar.

Yol Arkadasim: Yol Arkadasim, gérme engelli bireylerin sehir i¢i toplu tasima araglarini
bagimsiz ve giivenli sekilde kullanabilmelerini saglayan yenilik¢i bir mobil uygulamadir.
Uygulama, sesli yonlendirme, erisilebilir ara yiiz ve sofor bilgilendirme sistemleri ile
desteklenir.

Ozellikler

*Sesli yonlendirme ve komutlarla kullanim

*Yiiksek kontrastli ara yiiz, biiyiik yazi tipleri ve simgeler
*500 metre ¢evresindeki duraklarin sesli listelenmesi

*Secilen duraktan gecgen otobiislerin bilgisi ve sesli aktarimi
*Otobiis soforiine gorme engelli yolcu bilgilendirmesi

*Canli1 durak ve varis siiresi bildirimleri

*“Bindim” ve “Otobiisiim Gelmedi” secenekleriyle dogrulama
*Yolculuk stiresince durak ve hat takibi, inis durag: bildirimi

Gorme engelli yolcularin toplu tasimayi daha giivenli ve bagimsiz kullanabilmesini saglayan
kapsaml1 bir ¢6ziim sunar.

Ben Buradayim: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi’nin “Ben Buradayim” projesi, Alzheimer,
demans, zihinsel engelli ve otizmli bireylerin giivenligini saglamak ve ailelerinin endiselerini
azaltmak i¢in gelistirilmis bir sosyal sorumluluk girisimidir. Proje kapsaminda 500°den fazla
aileye akilli bileklik teslim edilmistir.

Ozellikler

*Gerg¢ek zamanli konum takibi ve 3 giinliik hareket gegmisi
*Birden fazla aile {iyesi tarafindan es zamanli takip

*Uzun pil 6mrii (yaklasik 1 y1l)

Sesli uyarilar ve Geofence bildirimleri
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«Sifreli iletisim ve kullanic1 dostu ara yliz
Ozel gereksinimli bireyler i¢in giivenli ve bagimsiz yasam imkani sunar.

Kamera Yonetim Sistemi: Toplu tasimada verimlilik ve yolcu deneyimini artirmayi
hedefleyen Kamera Yonetim Sistemi, otobiislerdeki yolcu yogunlugunu anlik olarak takip
eden ve yoOneten kapsamli bir ¢oziimdiir. Sistem, Niobe Al yapay zekasiyla otobiis
kameralarindan elde edilen goriintiileri isleyerek yolcu saymmim1i otomatik olarak
gerceklestirir.

Ozellikler

*Otobiislerin anlik yolcu sayis1 ve doluluk oranlarini izleme

*Aktif otobiisler ve veri gonderim zamanlarini goriintiilleme

*Yeni kameralar ekleme ve mevcutlari diizenleme

*Yolcu sayimi i¢in aktif kameralari segcme

*Sayim durumu merkezi olarak kontrol edilebilir

Bu sistem, sehir i¢i ulasim yonetimini daha verimli ve akilli hale getirir.

Benim Dilim: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan hayata gegirilen “Benim Dilim”
projesi, isitme engelli bireylerin resmi ve 6zel kurumlarda yasadigi iletisim sorunlarini
ortadan kaldirmak amaciyla iicretsiz goriintiilii isaret dili terclimanlig1 hizmeti sunar.

Proje Icerigi

*Goriintilii 1saret dili terclimanligi hizmeti

«Internet sitesi iizerinden basvuru ve randevu olusturma

*Randevu giinii cep telefonuna gonderilen baglant1 ile hizmete erisim
*Noter, hastane, okul, banka ve belediye gibi kurumlarda kullanim
*Uzman terclimanlardan birebir destek

Faydalan

«Isitme engelli bireyler i¢in hizl1 ve etkili iletisim

*Resmi islemlerin dogru ve giivenli sekilde tamamlanmasi

*Dijital ve kolay erisilebilir hizmet

*Sosyal hayata katilimin artmasi
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Liselim: Liselim, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan gelistirilen bir sosyal sorumluluk
ve dijital kapsayicilik projesidir. Manisa’daki lise dgrencilerine licretsiz ve giivenli internet
erigimi saglayarak egitim ve sosyal gelisimlerini desteklemeyi amagclar.

Hedefler

«Ogrencilerin egitim materyallerine dijital erisimini artirmak
*Genglerin sosyal ve bireysel gelisimlerini desteklemek
Dijital ugurumu azaltarak teknolojiye esit erisim saglamak
*Giivenli internet kullanimi konusunda biling olusturmak

Evde Bakim: Evde bakim ihtiyaci olan yaslilar, yataga bagimli hastalar, 6zel gereksinimli
bireyler ve kendi bakimini yapmakta zorlanan bireylerin saglik ve kisisel bakim hizmetlerine
belediye araciligtyla kolayca ulagmasini saglar.

Hava Kalitesi Takip Sistemi: Hava kalitesini siirekli, giivenilir ve seffaf sekilde izleyerek
vatandaglara anlik bilgi sunmak ve ¢evre politikalarina veri destegi saglamak.

Kapsam

*Hava kirleticilerinin ger¢ek zamanli 6l¢timii
*Vatandaslara anlasilir hava kalitesi bilgisi sunulmast
*Cevre politikalari i¢in bilimsel veri iiretimi

*Halk saglig1 i¢in erken uyar1 destegi

Faydalar: Halk sagliginin korunmasina katki saglar, ¢evre bilincini artirir ve daha yasanabilir
sehirler olusturulmasina destek olur.

Kan Bagis1 Platformu kanbagisi.manisa.bel.tr

Manisa Biiytliksehir Belediyesi tarafindan gelistirilen Kan Bagis1 Platformu, sehirde kan bagisi
kiiltiiriinii giiclendirmek ve Tiirk Kizilayr ile entegre sekilde bagis siirecini dijital ortamda
kolaylastirmak icin olusturulmustur.

Platform, toplumu ortak bir amagc etrafinda birlestirerek daha fazla hayat kurtarmay1 ve saglik
alaninda dijital doniisiime katki saglamay1 hedefler

Kiiltiir Sitesi kultur.manisa.bel.tr

Manisa Biiyliksehir Belediyesi’nin kiiltiir ve sanat faaliyetlerini dijital ortamda tanitmak,
vatandaglarin etkinliklere kolay erigsmesini saglamak ve Kkiiltiirel etkinliklerden haberdar
olmalarin1 desteklemek.

Platformda etkinlik takvimi, kiiltiir merkezleri ve salon bilgileri, belediye tiyatro ekibi ve
oyunlari, kiiltlir-sanat haberleri ve duyurular yer alir.
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Rakamlarla Manisa: Rakamlarla Manisa, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Bilgi Islem Dairesi
Baskanlig1 tarafindan TUIK verileri temel alinarak olusturulan bir veri platformudur.
Platform; Manisa’nin demografi, ekonomi, egitim, go¢, hukuk ve turizm gibi alanlardaki
verilerini glincel ve seffaf sekilde sunar. Vatandaglar, 6grenciler ve arastirmacilar igin
giivenilir bir bilgi kaynagi olusturarak veriye dayali karar alma ve sehir planlamasina katki
saglar.

Adimla Manisa: Adimla Manisa, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi’nin gelistirdigi dijital saglik
projesidir. Amag, vatandaslarin giinliik yasamlarina daha fazla hareket katmak ve saglikli
yasam aliskanliklarin1 desteklemektir.

Amag ve Hedefler

*Giinliik fiziksel aktiviteyi artirmak ve hareketsiz yasamin olumsuz etkilerini azaltmak
*Teknoloji ile saglikli yagami tesvik etmek

*Adim atmay1 motive eden 6diil sistemi olusturmak

*Toplumda spor ve hareket bilincini yayginlastirmak

*Dijital uygulama tizerinden katilim ve saglikli yagam kiiltiirii gelistirmek

E-Belediye ebelediye.manisa.bel.tr

Belediye islemlerini dijital ortamda hizli, erisilebilir ve seffaf sekilde sunarak vatandaslarin
belediyeye gitmeden islem yapabilmesini saglar ve hizmet siire¢lerini merkezi olarak yonetir.

Ilaclama Aracim Nerede: Belediye hizmet araglarinin anlhik izlenmesini saglamak, hizmet
verilen sokaklarin ge¢mis kayitlarim1 vatandaglarla paylasmak ve belediye—vatandas
etkilesimini gili¢lendirerek hizmet siireclerinde seffaflik ve giiven olusturmak.

Faydalar

*Anlik Bilgi: Araclarin konumunu harita iizerinden izleme

«Seffaf Hizmet: Ge¢mis ve giincel hizmet kayitlarina erisim
«Katilim: Vatandaslarin siirece dahil olmasi

*Verimlilik: Hizmetlerin daha diizenli ve hesap verebilir yliriitiilmesi

ManisaNET: Manisa genelinde iicretsiz, giivenli ve sinirsiz internet erisimi saglamak, dijital
doniisiimii hizlandirmak ve vatandaslarin egitim, iiretim ve kamu hizmetlerine esit erisimini
desteklemek. Ayrica, afet anlarinda kesintisiz iletisimle kriz ydonetimini giiclendirmek.

Hedefler
+17 ilgedeki mahalle ve koylere licretsiz internet ulastirmak
*64 afet toplanma alaninda kesintisiz iletisim altyapis1 kurmak
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139 lise ¢evresi ve 200+ cadde/sokakta 6grenci dostu internet noktalar1 olusturmak
*Kirsal bolgelerde egitim, tarim ve kamu hizmetlerine erisimi kolaylagtirmak
*Genglerin dijital igeriklere giivenli erisimini saglamak

*Manisa genelinde dijital erisilebilirligi artirmak

Depo Yonetim Sistemi envanter.manisa.bel.tr

Depo ve stok siireclerini tamamen dijitallestirerek, iirtin giris-¢ikis ve transfer islemlerini
hizli, hatasiz ve kontrollii sekilde yonetmek. Anlik stok durumunu goriiniir kilarak malzeme
eksikligini 6nlemek ve yoneticilerin dogru karar almasini desteklemek.

Hedefler

*Tiim birim ve depolarda standart stok yonetimi olusturmak

Stok hareketlerini kayit altina alip izlenebilir hale getirmek

*Yetkilendirme ile giivenli bir yap1 saglamak

«Uriinleri seri numarasi, kategori ve 6lcii birimi ile detayli takip etmek

*Depolar arasi transfer, iade ve fire siire¢lerini hizli yonetmek

*Depo yoneticilerinin ihtiya¢ duydugu bilgilere anlik raporlarla ulagmasini saglamak

Sansh Patiler: Uziim Siiper Uygulamas: icindeki Sanslh Patiler modiilii, sokakta yasayan
veya kaybolmus hayvanlar igin gelistirilmis duyarli bir dijital platformdur. Sahipsiz
hayvanlara yuva bulmak, kaybolan evcil hayvanlar icin ilan vermek ve yardima ihtiyaci olan
hayvanlari ihbar etmek miimkiin hale gelir.

Hedefler

*Sokak hayvanlarina hizli ve giivenilir dijital destek saglamak
*Barinaklardaki sahiplendirilebilir hayvanlara yeni yuvalar bulmak
*Kaybolan evcil hayvan ilan siireclerini dijitallestirmek

*Yarali veya yardima muhta¢ hayvanlara hizli miidahale saglamak
*Hayvanseverleri bilinglendirmek ve dogru bilgiye erisimi artirmak
*Tiim hayvan iglemlerini tek uygulama tizerinden kolaylastirmak

*Belediyenin hayvan refah1 caligmalarini goriiniir ve erigilebilir kilmak
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Ulasim Yonetim Sistemi uys.manisa.bel.tr

Ulasim hizmetlerini daha etkin, hizli ve seffaf yonetmek igin gelistirilmis ¢ok modiillii bir
dijital yonetim sistemidir. Sistem, Manisa i¢in Ulasim mobil uygulamasinin yonetim paneli
olarak calisir, saha ile merkez arasindaki iletisimi giiclendirir ve operasyonel siirecleri
dijitallestirir.

Hedefler

*Ulasim siireclerinde operasyonel verimliligi artirmak

*Mobil uygulama ve merkez arasinda entegrasyon saglamak
*Vatandas ihbarlarina hizli ve etkili yanit vermek

*Dijital raporlama ile karar destek altyapis1 olusturmak
*Kamera sistemleriyle anlik takip ve miidahaleyi hizlandirmak
*Siireclerin seffaf ve izlenebilir olmasini saglamak

*Kullanict yonetiminde yetkili erisim kontrolii saglamak

Itfaiye Istatistik Sistemi itfaiye.manisa.bel.tr

Sehir genelinde meydana gelen yanginlar1 anlik olarak takip ederek, itfaiye ekiplerinin dogru
zamanda, dogru noktaya ve dogru ekipmanla ulasmasini saglamak. Bdylece miidahale
stiresini kisaltmak ve can/mal kayiplarini en aza indirmek.

Hedefler

*Yangina miidahale siiresini minimuma indirmek
*Kritik bolgelere oncelikli ekip yonlendirmek

*Olay yonetiminde veri odakli karar almak

«Itfaiye koordinasyon merkezinin verimliligini artirmak
*Sehirdeki yangin risk dagilimini analiz etmek

*Gelecege yonelik planlama ve kaynak tahsisini iyilestirmek

52



1.C.4 Insan Kaynaklar

Manisa Biiyliksehir Belediye Baskanlig1 teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel
sekreterlik, genel sekreter yardimciliklari, daire bagkanliklar1 ve miidiirliiklerden
olusmaktadir. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmas: veya birlestirilmesi 5216 sayili kanunun
21°’nci maddesi geregince, Biiyiiksehir Belediye Meclisinin karariyla gergeklesmektedir.
Biiyiiksehir Belediye Baskanligimizda, 31 Aralik 2025 tarihi itibari ile 750 memur, 72
sozlesmeli memur, 29 kadrolu is¢i ve 4031 hizmet alimi1 olmak tizere toplamda 4882 personel
ile hizmet vermektedir.

Erkek 3937

Grafik 2. Personellerin Cinsiyete Gore Dagilimi
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Grafik 3. Personellerin Hizmet Siirelerine Gore Durumu
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1.C.4.a Memurlar

Biiyiiksehir Belediyemizde toplam 750 personel 657 sayili Devlet Memurlarina
Kanunu’na tabi devlet memurlar1 kadrosunda istihdam edilmektedir. Cinsiyetine gore
incelendiginde memurlarin % 76,67’si erkek,% 23,33’1 kadindir. Memurlarin egitim
durumuna bakildiginda agirlikli olarak Onlisans ve lisans mezunu olduklar
goriilmektedir. 750 memur personelin % 83,74’liik kismin1 Onlisans, lisans ve yiiksek
lisans mezunlar1 olusturmaktadir.

Grafik 4. Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Memur Kadin / Erkek Personel Durumu
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1.C.4.b Isciler
Manisa Biiyiiksehir Belediyesi'nde 1 kadin ve 28 erkek olmak iizere toplam 29
personel 4857 sayili Is Kanunu’na tabi daimi isci kadrosunda istihdam edilmektedir.

1.C.4.c Sozlesmeli Personel

Manisa Biiyliksehir Belediyesinde 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesine
istinaden 72 s6zlesmeli personel istihdam edilmektedir. Toplam sozlesmeli personelin
%58,33°1 erkek, %41,67’°si kadindir. S6zlesmeli personel olarak ¢alismakta olan 72
personelin %94,44°1 on lisans, lisans ve yiiksek lisans, %4,16°s1 ise lise dengi okul
mezunudur.
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1.C.4.d Hizmet Alimi Personelleri

696 sayili KHK kapsaminda Manisa Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde 739 kadin,
3292 erkek olmak iizere toplamda 4.031 hizmet alim1 personeli istihdam edilmektedir.
Hizmet alimi yolu ile istihdam edilen personellerin %81,67’si erkek, %18,33’1

kadindir.
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Grafik 8. Egitim Durumuna Gére Hizmet Alimi Personel Durumu

Tablo 31. Personellerin Daire Baskanhigi ve Istihdama Gore Dagilimi

. MEMUR | SOZLESMELI iSCi TASERON | TOPLAM
DAIRELER MEVCUT MEVCUT MEVCUT | MEVCUT | MEVCUT
glI;ET ISLERI VE RiSK YONETIMI 10 ) 0 7 19
BASIN, YAYIN VE HALKLA
ILISKILER DB 5 8 0 104 17
BILGI ISLEM DB 16 4 0 27 47
CEVRE KORUMA VE KONTROL DB 10 1 0 5 16
DESTEK HiZMETLERI DB 16 2 0 50 68
DIS ILISKILER DB 6 0 0 9 15
EMLAK VE ISTIMLAK DB 10 4 0 5 19
FEN ISLERI DB 49 1 2 443 495
HUKUK MUSAVIRLIGI 13 1 0 4 18
IC DENETIM BIRIMI BASKANLIGI 3 0 0 0 3
EKBLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK 9 4 0 172 185
IMAR VE SEHIRCILIK DB 51 4 0 44 99
g\IBSAN KAYNAKLARI VE EGITIM 19 3 0 15 37
ITFAIYE DB 133 2 16 509 660
ISLETME VE ISTIRAKLER DB 21 4 2 145 172
KENT ESTETIGI DB 18 2 1 500 521
KIRSAL HIZMETLER DB 13 4 0 44 61
IéIBJLTUR, SANAT VE SOSYAL ISLER 17 6 0 208 931
MAKINE IKMAL BAKIM VE
ONARIM DB 15 2 64 8
MALI HIZMETLER DB 80 5 0 11 96
MEZARLIKLAR DB 21 0 1 387 409
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MUHTARLIKLAR DB 15 0 0 71 86
OZEL KALEM MUDURLUGU 14 0 0 8 22
VETERINER ISLERI DB 17 4 1 208 230
%%GLIK VE SOSYAL HIZMETLER 15 6 0 275 206
STRATEJI GELISTIRME DB 7 0 0 10 17
REHBERLIK VE TEFTiS KURULU 3 0 0 1 4
BASKANLIGI

ULASIM DB 43 2 2 392 439
YAZI ISLERI VE KARARLAR DB 6 1 0 11 18
ZABITA DB 95 0 0 302 397
TOPLAM 750 72 29 4.031 4.882

1.C.5 Sunulan Hizmetler
Cevre ve Saghk Hizmetleri Yonetimi
1.1. Cevre Koruma Hizmetleri
1.2. Atik Yonetimi Hizmetleri
1.3. Ruhsat ve Denetim Hizmetleri
1.4. Temizlik Hizmetleri
1.5. Veteriner Halk Saglig1 ve Mezbahaneler Hizmetleri
1.6. Sahipsiz Hayvanlar Hizmetleri
1.7. Hayvan Sagligi Hizmetleri
1.8. Halk Saglig1 Hizmetleri
1.9. Gida Kontrol Hizmetleri
1.10. Saglik Hizmetleri
1.11. Tarimsal Yapilar ve Sulama Islemleri
1.12. Tarimsal Ar-Ge ve Egitim Islemleri
1.13. Enerji ve Merkezi Isitma Sistemleri
1.14. Cenaze Defin ve Taziye Hizmetleri
1.15. Mezarlik Hizmetleri
1.16. Yeni Mezarlik Tahsis Islemleri
1.17. Agaglandirma, Park ve Yesil Alanlar
1.18. Kent Estetigi ve Proje Hizmetleri
1.19. Kent Mobilyalar1 Uretimi ve Bakim Onarim Hizmetleri

Kiiltiir ve Sosyal Destek Hizmetleri Yonetimi
2.1. Spor Faaliyetleri ve Spor Tesisi Hizmetleri
2.2. Miize/Kiiltiirel Mekan Hizmetleri

2.3. Turizm, Tanitim ve Dis iliskiler Hizmetleri
2.4. Sehir Tiyatrolar1 ve Sinema Etkinlik Hizmetleri
2.5. Kiiltiir ve Sanat Etkinlikleri Hizmetleri

2.6. Kadin Danisma Merkezi Hizmeti

2.7. Ayni ve Nakdi Yardim Hizmetleri

2.8. Asevi Hizmeti

2.9. Sosyal Destek Hizmeti

2.10. Ogrenim Yardimi Hizmeti
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2.11. Mesleki Egitim Hizmetleri (Egitim ve Ogretimi Destekleme Kurslari)
2.12. Mesleki Egitim ve spor kurslari diizenlenme Hizmetleri

2.13. Engellilere Sosyal Yardim ve Destek Hizmetleri

2.14. Engellilere Yonelik Aile Egitim Programlar1 Diizenlenme Hizmetleri
2.15. Sosyal Rehabilitasyon ve Farkindalik Calismalari Hizmetleri

Siirdiiriilebilir Kent ve Toplum Diizeni Hizmetleri Yonetimi
3.1. Altyap1 ve Ust Yap1 Hizmetleri

3.2. Kentsel Tasarim Hizmetleri

3.3. Ulasim Koordinasyon Merkezi Hizmetleri

3.4. Trafik Hizmetleri

3.5. Ticari Plaka ve Ruhsatlandirma Islemleri

3.6. Toplu Tasima Hizmetleri

3.7. Yolcu ve Yiik Terminalleri, Kapali ve A¢ik Otoparklar
3.8. Ulasim Planlama Hizmetleri

3.9. Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemi

3.10. 1/5000 ile 1/25000 Arasindaki Her Olgekte Nazim Imar Planin1 Yapmak, Imar
Kontrol ve Denetim Islemleri

3.11. Kentsel Déniisiim Islemleri

3.12. Koruma Uygulama ve Denetim Islemleri

3.13. Sicak Asfalt ve Sathi Serimi

3.14. Yeni Yol A¢imi ve Yol Genisletme Hizmetleri

3.15. Yol Yama Calismalari

3.16. Kaldirim Bakim ve Onarim Calismalar1

3.17. Bisiklet Yollar1 Yapmak

3.18. Yollara Yatay Isaretleme ve Once Yaya Uygulamasi
3.19. Karla Miicadele Hizmetleri

3.20. Kilit Tag1-Bordiir Uretimi

3.21. Miidahale ve Koordinasyon Hizmetleri

3.22. Afet, Arama ve Kurtarma Hizmetleri

3.23. Itfaiye ve acil yardim hizmetleri

3.24. Hal Yonetim Hizmetleri

3.25. Zabita Denetim Hizmetleri

3.26. Kamulastirma Hizmetleri

3.27. Kent Konseyi Islemleri

3.28. Muhtarlik Isleri Hizmetleri

3.29. Basin Yayin Hizmetleri

3.30. Hakla Iliskiler Hizmetleri

3.31. Bilisim ve Teknolojik Hizmetler
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1.C.6 Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu’na gore Biiyiiksehir Belediye Baskani, Biiyliksehir
Belediye Idaresi’nin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Biiyiiksehir Belediye Baskanu, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igindeki segmenler
tarafindan dogrudan segilir.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi, Biiyliksehir Belediyesi’nin karar organmidir ve ilgili kanunda
gosterilen esas ve usullere gore secilen iiyelerden olusur. Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin Baskani olup, Biiyiiksehir igindeki diger belediyelerin
baskanlari, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin dogal tiyesidir. Biiyiliksehir Belediye Meclisi, her
ayin ikinci haftas1 dnceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplant1 yerinde toplanir.

Biiyiiksehir Belediye Enciimeni, Belediye Bagkani’nin baskanliginda, Belediye Meclisi’nin
kendi iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla sececegi bes iiye ile biri genel sekreter, biri mali
hizmetler birim amiri olmak {izere belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan
sececegi bes iiyeden olusur. Belediye Bagkani’nin katilamadigi toplantilarda, enciimen
toplantilarina genel sekreter baskanlik eder. Biiyiiksehir Belediyesi Teskilati; norm kadro
esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve midiirliikklerden olusur.
Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi biiyliksehir belediyesi meclisinin karari
ile olur.

Biiytiksehir Belediyesi’nde hizmetlerin yiiriitiilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag¢ ve politikalarina, stratejik
planina ve yillik programlarina uygun olarak genel sekreter ve yardimcilari tarafindan
saglanir. Genel Sekreter, Belediye Baskani’nin teklifi iizerine Cevre ve Sehircilik Bakant
tarafindan atanir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanligi ile I¢ Denetim Baskanlign mevcut olup belediye
birimlerinin denetimini  gergeklestirmektedirler. Igisleri Bakanligi vesayet denetimi
kapsaminda genel is yiirlitiimiinii teftis etmektedir.

I¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 56 nci maddesinde
“idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak tiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve slire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. ” denilmektedir.

I¢ kontrol kapsaminda Belediyemizin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesi, faaliyetlerin kanunlara ve ilgili diizenlemelere
uygun olarak yiiriitiilmesi, mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzluk risklerinin
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azaltilmasi, karar alma siireclerinde giivenilir bilgi iiretilmesi ve kaynaklarin korunmasi
amaclanmaktadir.

Bu kapsamda, 5018 sayili Kanunun 60’inc1 maddesine gore, Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligimiz, idarenin i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, kurumsal yonetim kapasitesinin
gelistirilmesi, siire¢ temelli yonetim anlayisinin giiglendirilmesi ve siirdiirtilebilir bir yonetim
yapisinin olusturulmasi amaciyla ¢aligmalar yiiriitmektedir. Ayrica kalite yonetimi yaklasimi
dogrultusunda daire bagkanliklar1 ve sube midiirliiklerini kapsayan, siire¢ bazli ve tiim
calisanlarin katilimini esas alan bir yonetim sisteminin olusturulmasi hedeflenmektedir.

2025 yili igerisinde i¢ kontrol ve kurumsal yonetim kapasitesinin giliglendirilmesi amaciyla
Tiirkiye Belediyeler Birligi ile is birligi icerisinde yiiriitiilen “Biiyiiksehirlerde Strateji, I¢
Kontrol ve Risk Yonetimi Kapasite Gelistirme Programi” kapsaminda ¢alismalar
baslatilmistir; i¢ kontrol, risk yonetimi ve siire¢ yonetimine yonelik kurumsal uygulamalarin
gelistirilmesine yonelik faaliyetlerimiz devam etmektedir.

¢ Denetim

I¢c denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek
ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigmanlik
faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilar1 ile mali islemlerinin risk
yOnetimi, yOnetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmesi ve gelistirilmesi
yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla, genel kabul gérmiis standartlara
uygun olarak gergeklestirmektir. Biiyiiksehir Belediye Baskanligimizda i¢ denetim
faaliyetleri, Biiyiiksehir Belediye Baskanina bagli I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 tarafindan
yiiriitiilmektedir. Her yil I¢ Denetim Birimi tarafindan hazirlanan ve Baskanlik Makaminca
onaylanan denetim programiyla, denetime dahil edilen birimlerin faaliyetlerinin ve i¢ kontrol
sisteminin; organizasyon Yyapisina katki saglayici bir yaklasimla analiz edilmesi,
eksikliklerinin tespit edilmesi kalite ve uygunlugunun arastirilmasi amaglanmaktadir. Denetim
sonucunda tespit edilen bulgular ve tavsiye edilen Oneriler ilgili birimlerle paylasilmaktadir.
Birimlerden alinan cevaplar sonrasinda diizenlenen I¢ Denetim Raporu, Baskanlik Makamina
sunulmaktadir.
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2. AMAC VE HEDEFLER

2.A TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Manisa Biiyiiksehir Belediyemizin 2025-2029 Stratejik Plani, basta On ikinci Kalkinma Plam
olmak tizere, Orta Vadeli Program ve TR33 Bolgesi 2024-2028 Yili Bolge Planit ve
Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarinda yer alan 17 hedef analiz edilerek temel politika,
misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerinin iist politika belgeleri ile ¢izilen temel gerceve
ile uyumlu olmasina énem verilmistir.

Tablo 32. Politika Belgelerinin Analizi 12. Kalkinma Plan

12. Kalkinma Plan1

flgili Boliim -
Referans

Verilen Gérev / Thtiyag

293

Tirkiye ekonomisinin mevcut kaynaklarmin en etkin gekilde kullanilarak biiylime
potansiyelinin artirilmast temel Onceliklerden olacaktir. Bu kapsamda, verimlilik ve
rekabetciligi odagina alan iiretim yapisiyla, sanayi sektoriiniin tarim ve hizmetler sektoriiyle
etkilesimini artirarak basat rol istlendigi ihracata dayali istikrarli bir biiylime ile artan refahin
adil paylasimi hedeflenmistir.

295

Maliye politikas;, mali disiplini esas alan, israfi engelleyen bir yaklasimla yiiriitiilerek
enflasyonla miicadelede para politikasint destekleyecektir. Salgin ve afet gibi acil durumlarin
getirdigi mali yiiklerin diginda, biitge gelir-gider dengesinin saglikli bir yapida siirdiiriilmesi
saglanacaktir.

297

Net sifir emisyon hedefleri dogrultusunda iklim degisikligiyle miicadelenin ekonomiye
maliyetlerini en aza indirecek ve dijital doniisimle birlikte yesil donisiimiin getirdigi
firsatlardan azami diizeyde faydalanilmasini saglayacak diizenlemeler hayata gecirilecektir

322

Hizmetlerin niteligi ve ¢esitliligi artirilarak turizm sektdriindeki kazanimlar daha ileri bir
seviyeye ¢ikarilacaktir. Tiirkiye’nin uluslararasi bir ¢ekim merkezi ve diinya markas: olmast
dogrultusunda yeni yaklasim ve uygulamalar hayata gecirilecektir. Sektoriin uluslararasi
pazarda dnemli bir varig noktasi haline gelmesi ve cari islemler dengesine katkisinin artmasi
saglanacaktir.

326

Maliye politikast mali disiplini temel alan, harcamalari rasyonellestiren, nitelikli biiyiimeyi
destekleyen ve kaynaklarin siirdiiriilebilirligine, etkinlik ve verimlilik ilkesine dayanan bir
yaklagim ¢ercevesinde uygulanacaktir. Gelir dagiliminda adaletin giliglendirilmesi ve
stirdiiriilebilir gelirlerin artirilmast igin verginin tabana yayilmasi amaci dogrultusunda
politikalar gelistirilecektir.

327

Mabhalli idarelerde yonetisim siiregleri gelistirilecek, insan kaynagiin niteligi artirilacak,
harcama sorumluluklari, gelir kapasiteleri ve borg¢lanmaya iliskin mevzuat ve uygulamalar
stirdiiriilebilirlik gergevesinde gézden gegirilecektir.

397.5

Kamu hizmetlerinde dijital uygulamalar yayginlastirilacak, muhasebe ve harcama
sistemlerinin bilisim altyapis1 gii¢lendirilecek, ortaya ¢ikacak yeni hizmetlerin mevcut kamu
idarelerince yerine getirilmesi saglanacak ve bdylece kamu harcamalarinda verimlilik
artirtlacaktir.

397.6

Kamu ihale mevzuati uluslararasi norm ve standartlara uyumlu olacak sekilde dijitallesmeyi,
yenilik¢iligi ve siirdiiriilebilirligi destekleyen ve oOnceleyen satin alma yaklasimiyla
giincellenecek, sektorel kamu alimlar1 diizenlemesi hayata gegirilecektir

400.2

Teknolojik gelismelerden yararlanilarak vergi idaresinin dijital kapasitesi artirilacak, kamu
kurumlar1 arasindaki koordinasyon giiglendirilecektir.
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Miikelleflere sunulan hizmetlerin ve uygulamalarin etkinligi artirilacak, son teknolojik

400.4 gelismeleri kapsayan yeni nesil iletisim kanallar1 kullanilarak miikelleflere 7/24 gergek
zamanli hizmet sunulmasi saglanacaktir.
Enerji tliketiminde verimliligin artirilmasi, iklim degisikligi ve c¢evre kirliligi ile miicadele
398.2 . S . . .
edilmesine yonelik vergi uygulamalarina devam edilecektir.
399 Vergi sosyolojisi dikkate alinarak goniilli uyum, ongoriilebilirlik ve seffaflik ilkeleri
cercevesinde vergi hizmetleri gelistirilecektir.
401 Gelirin dengeli dagilimi gozetilerek vergi adaletinin gii¢lendirilmesi, vergi tabaninin
genisletilmesi ve vergi tahsilatinin artirilmasi saglanacaktir.
Vergi harcamalar1 gozden gegirilecek, etkin olmayan istisna, muafiyet ve indirimler
401.1
kaldirilacaktir.
Kamu gelirlerinin tahsilat performansi artirilacak, vergi cezalar1 caydiricih@i giiglendirecek
401.3 . N . .
sekilde gdzden gegirilecektir.
402 Yerel yonetimlerde kaynaklarin daha etkin kullanimi saglanacak ve mali siirdiiriilebilirlik
giiclendirilecektir
402.2 Yerel yonetimlerin gelirleri igerisinde 6z gelirlerinin paymi artirmalari saglanacaktir.
Ortii alt1 yetistiriciligine yonelik mevcut seralarin modernize edilmesine ve modern seralarin
491.4 kurulmasina yatirim ve isletme finansman destegi saglanacak, jeotermal sera organize tarim
bolgesi sayist artirilacaktir.
495.1 Tarim Triinleri soguk zincir lojistik altyapisinin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalara devam
' edilecektir.
495.2 Tarim ve sanayi etkilesiminin giiclendirilmesi amaciyla sozlesmeli {iretim desteklenerek
' yayginlastirilacaktir.
5051 Uzaktan algilama teknolojisi ile cografi bilgi sistemi tabanli tekniklerin sulama programlarinin
' olusturulmasinda kullanimina yonelik Ar-Ge faaliyetleri yiiriitiilecektir.
Kamu yatirimlari igin proje hazirlik, uygulama, izleme ve degerlendirme konularinda standart
532.8 e .. .
rehberler hazirlanacak, egitim programlar1 diizenlenecektir.
5813 Ulusal siber giivenlik faaliyetlerinin en ist seviye koordinasyonu saglanacak, bu kapsamda
' kurumlar arast is birligini tesis edecek etkin bir koordinasyon ve idare yapisi olusturulacaktir.
Kritik altyapilarda bilgi giivenligi yonetim sistemi kurulmasma yonelik usul ve esaslar
581.4 . > .
belirlenerek hayata gegirilecektir.
582.3 Basta kamu kurumlar1 olmak iizere yerli siber giivenlik iiriinlerinin kullanimu artirilacaktir.
Sehir i¢i ve sehirlerarast ulagim tesisleri ve altyapilar afetlere karsi giivenli hale getirmek igin
605.3 . L o . . ) o
risk analizleri yapilarak ihtiya¢ duyulan giiclendirme ve tadilat projeleri tamamlanacaktir.
Iller 6zelinde acil ulasim ve tahliye yollarma ait tasarim standartlar1 tespit edilecek, afet
605.4 .. M . .
durumunda bdlgeye acil erisim planlari belirlenecektir.
Kamu alimlarinda pazarlik usuliiniin sadece ivedi ve ongériilmeyen hallerle simirli olarak
641.2 yerinde kullanilmasina yonelik kontrol mekanizmalari kurulacak, idarelerin rekabetci ihale
' usullerini  kullanmalar1 saglanacak, yeni ihale wusullerinin gelistirilmesi ¢alismalari
yiriitiilecektir.
Is saghig ve giivenligi hizmetlerinin kalitesi teknolojik gelismeler ve giincel egilimlerle
640 )
uyumlu olacak sekilde artirilacaktir.
Ailenin korunmasi ve giiglendirilmesine yonelik toplumsal yapiy ilgilendiren her alanda aile
dostu politikalar kapsayici, biitlinciil ve katilimci bir sekilde gelistirilerek uygulanacaktir. Plan
653 doneminde ailede refah ve yasam kalitesinin en iist diizeye ¢ikarilmasi, kusaklararasi

dayanisma ve is birliginin gelistirilmesi, aileye yonelik hizmetlerin nitelik, nicelik ve
etkinliginin artirilmast ile aile i¢i siddete miisamaha gosterilmemesine yonelik politika ve
tedbirler hayata gecirilecektir.
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707.4

Evde saglik hizmetleri giiglendirilecek ve izleme takip sistemi gelistirilecektir.

Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme yoniiyle gelisimleri ile yenilik¢i ve girisimci niteliklerini

746 destekleyen bilim, sanat, kiiltiir ve spor faaliyetlerine katilimlar1 6zendirilecektir.
7463 Genglik merkezleri ile geng ofislerin sayis1 ihtiyaca gore artirilacak ve benzer faaliyetler
' yiiriitiilen kuruluglarla ortakliklar gelistirilecektir.
Genglerin proje ve faaliyetlere katilimlari artirilarak sorumluluk alma ve liderlik becerilerinin
746.5 L . . . )
gelistirilmesine yonelik faaliyetler yayginlastirilacaktir
767 Sosyal hizmetler ve yardimlar arasindaki bag giiglendirilecektir.
771 Sosyal yardim sisteminin etkinligi artirilacaktir.
771.4 Yerel yonetimler ile merkezi yonetim arasinda entegrasyon gelistirilecek ve veri paylagimi
' saglanacaktir.
Kiiltiir ve sanat mirasimizin zenginlik ve gesitliliginin korunup gelistirilerek gelecek nesillere
779 aktarilmasi, milli kiiltir ve kadim medeniyetimizin ortak degerleri etrafinda toplumsal
biitiinliigiin ve dayanismanin giiglendirilmesi, kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin toplum genelinde
yayginlastirilarak kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin artirilmasi temel amagtir.
Yurt i¢i ve yurt disindaki kiiltlir mirasimiz; toplumun kiiltiir, tarih ve estetik bilincini
780 gelistirecek, kiiltiir turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde korunacak,
taginmaz vakif kiiltiir varliklarina vakfiye sartlar1 dogrultusunda islevsellik kazandirilacaktir.
7801 Yurt i¢i ve yurt disinda tasinmaz kiltiir varliklarimizin ihyasina yonelik bakim, onarim ve
' yenileme faaliyetleri nitelik ve nicelik olarak gelistirilecektir.
780.2 Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu tasarimlara
' gore biitlinciil anlayisla iyilestirilecektir.
Kiiltiirel altyap1 unsurlarmin daha verimli ve etkili kullanilabilmesi i¢in mimarisi, isletme ve
781. yonetim modeli islevsel hale getirilecek, farkli etkinliklere imkan veren esnek mekansal
tasarimlar gelistirilecektir.
Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin
782.1 o er
markalagtirma uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir.
Okuma kiltiiriniin olusturulmasi ve yayginlagtirilmasit amaciyla kiitiiphanecilik hizmetleri
783.2. gelistirilecek, yeni teknolojiler ve yonetim yaklasimlarindan da istifade edilerek kiitiiphaneler
mekansal ve islevsel olarak yeniden yapilandirilacaktir.
8071 Yerel yonetimlerin sagliklt yaslinin, sosyal olarak etkinlik yapabilecegi merkezler agmasi
' Ozendirilecektir.
807.2 Yerel yonetimlerin &zellikle yalniz yasayan yasli bireyleri izlemesi ve destek hizmetleri
’ sunmasi saglanacaktir.
Afet risklerinin azaltilmasi ve afet sonrasi miidahalenin daha hizli ve etkin yapilmasin
840 saglayacak yeni teknik ve teknolojilerin gelistirilmesine yonelik Ar-Ge c¢alismalar
artirtlacaktir.
852.2 Imar uygulamalarinda vatandas katilimi ile seffaflik ve hakkaniyet ilkelerini esas alan yeni
' imar uygulama yontemleri gelistirilecektir.
Yerel yonetimlerin akilli sehir uygulamalar1 yerel ihtiyaglara goére belirlenen dncelikler ve
857 gelistirilen standartlar ¢ercevesinde gergeklestirilecek, uygulamalarda yerli iirtinlerin kullanimi
yayginlastirilacaktir.
857.1 Yerel yonetimlerin akilli sehir uygulamalarini hayata gegirme kapasiteleri artirtlacaktir.
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857.2

Yerel ihtiyaclara gore belirlenen Oncelikler ve gelistirilen standartlar cercevesinde yerel
yonetimlerde akilli sehir uygulamalar1 yayginlagtirilacak, yerli iiriin ve teknoloji oranlari
kaynak tahsisinde dikkate alinacaktir.

883.1

Yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklart kati atik yonetim projelerini desteklemek
amactyla yiiriitiilen “Kat1 Atik Programi”nin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

884

Mekansal planlar ile ulagim planlarinin biitlinciil bir sekilde ele alinmasi saglanacak; bolge
planlar ile kentsel ulagim ana planlar1 esgiidiim igerisinde olusturulacak, kent i¢i rayl sistem
projelerine iligkin mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

884.3

Kentigi rayli sistem projelerinin incelenmesi, degerlendirilmesi ve Ulastirma ve Altyapi
Bakanlig: tarafindan devralinmasina iligkin mevzuat hazirlanacak, istatistiki veri altyapist
olusturulacaktir.

885.4

Biiyiiksehirler basta olmak iizere, kenti¢i ulagim aginin daha verimli kullanilabilmesi, trafik
giivenliginin artirilmasi, ulagim talebinin dogru sekilde yonetilebilmesi ve daha etkin planlama
yapilabilmesini teminen ulusal akilli ulasim sistemi (AUS) mimarisine uyumlu uygulamalar
yayginlastirilacak, dinamik yolcu, siiriicii ve yaya bilgilendirme sistemleri ile katilime1 ulusal
akill1 ulagim sistemi (K-AUS) kurulumlarina devam edilecektir.

886

Kentigi ulagim sistemlerinin afetlere kars1 direngli olmasi saglanacaktir

895

Kirsal kesimde iiretken isgiicli olusturularak ekonominin canlandirilmasi, stirdiiriilebilir dogal
kaynak yonetiminin saglanmasi ve yasam kalitesinin artirilmast suretiyle niifusun kirsalda
tutundurulmasi temel amagtir.

896

Yoreye ve mekana Ozgii Ozellikler dikkate alinarak kirsal alanlarda yasam kalitesinin
artirtlmasi i¢in kamu hizmet sunumu iyilestirilecektir.

896.1

Kir ve kentin etkilesimini saglayan ulasim, iletisim ve enerji altyapisi giiclendirilecek,
Koylerin Altyapisimin  Desteklenmesi  Projesi (KOYDES) kapsaminda koylerde ulagim,
kanalizasyon, igme suyu ve atik su altyapisinin iyilestirilmesi saglanacak, suyun etkin
kullanilmasina y6nelik proje ve uygulamalar siirdiriilecektir.

897

Kirsalda niifus kaybini onlemek ve tersine gocii saglamak icin beseri ve sosyal sermaye
gelistirilerek istihdam imkanlan iyilestirilecek ve ekonominin g¢esitlendirilmesi yoluyla kirsal
alanlarin ¢ekiciligi artirilacaktir.

897.1.

Kirsalda basta kadinlar ve gengler olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplara yonelik
yenilik¢i sosyal programlar hayata gecirilecektir.

897.4.

Kirsalda iretici orgiitlerinin giliglendirilmesi ve kooperatif¢iligin etkinlestirilmesi amaciyla
ilgili mevzuatta iyilestirmeler gergeklestirilecektir.

898.

Kirsal kalkinma destekleri c¢ift¢i ve {iiretkenlik odakli programlanacak, uygulanan farkli
destekler arasinda koordinasyon saglanarak uygulamada tamamlayicilik ve etkinlik
artirlacaktir.

910.

Kamu hizmetlerinin katilimei, kapsayici, hesap verebilir, seffaf, adil, hizli, kaliteli, vatandas
memnuniyetini esas alan ve sivil toplumu destekleyecek sekilde biitiinciil bir anlayisla
sunulmasi, vatandaslarin kamu kurumlarina olan giiveninin artirilmast amaciyla iyi yonetisim
ilkeleri ve kamu yonetiminde diiriistliik odakli anlayisin benimsenmesi Plan doneminin temel
hedeflerindendir.

917.4

Elektronik tebligat yayginlastirilacak ve bu konuda vatandaslarin farkindalig: artirilacaktir.

942.

Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin kapasitesi giiclendirilecektir.

943.

Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi
gliclendirilecektir.

943.1

Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligini artirmaya
yonelik egitim ve rehberlik faaliyetleri yoluyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
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Yerel yonetimlerin vatandas memnuniyetini gbzeten, etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen,
afetlere hazirlikli, iklim degisikligine direngli, ¢evrenin korunmasimi 6nceleyen, teknolojik

950. . N o [ SEU
gelismelere uyum saglayan, katilimci, seffaf, hesap verebilir ve mali siirdiiriilebilirligi
saglayan bir yapiya kavusturulmasi temel amagtir.

952. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

953 Belediyelerin  karar alma siireglerinde vatandaslarin ve muhtarlarin  katihm  rolil
giiclendirilecektir.

954 Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik gorev, yetki ve hizmet alaninin
yeniden yapilanmasi saglanacaktir.
Biiyiiksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilge belediyeleri arasinda koordinasyon eksikligi

954.4 . } S . . A .
nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

955 Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile miicadele kapasitesinin gelistirilmesi
saglanacaktir.

956 Yerel yonetimlerin girisimciligin gelistirilmesine yonelik kapasiteleri artirilacaktir.

956.1 Yerel yonetimlerin iiretim ve pazarlamaya yonelik kuracagi yapilara destek saglanacaktir.

957 Sahipsiz hayvanlarin sehir hayatim1 olumsuz etkilemeyecek sekilde yerel yonetimlerin daha
etkin ¢alismasini saglayacak uygulamalar hayata gegirilecektir.
Yerel yonetimlerin sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma ihtiyaglarina

9571 yonelik faaliyetlerinde birlik modeli dahil alternatif yontemler gelistirilerek bu g¢ergevedeki
projeleri desteklenecektir.

959 Kamu sektoriinde stratejik insan kaynaklart yonetimi gelistirilecektir.

960 Kamu personelinin verimliliginin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapilarak iyi uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

960.1 Kamu sektoriinde esnek c¢alisma modellerinin uygulanmasina yonelik mevzuat calismalari

' yapilacaktir.

Tablo 33. Politika Belgelerinin Analizi Orta Vadeli Program (2025-2027)

Orta Vadeli Program (2025-2027)

Enflasyonla miicadelede para, maliye ve gelirler politikalarinin birbirini destekler nitelikte
kararli bir sekilde uygulanmasi siirdiiriilecektir. Kamu maliyesinde deprem kaynakli

TEMEL o S C .

AMACLAR ihtiyaglar kargilanirken mali disiplin fiyat istikrarin1 destekleyen bir ¢ipa olarak
korunacaktir. Finansal istikrar dezenflasyon siirecini destekleyecek sekilde
giiclendirilecektir.

Program déneminde, deprem hari¢ harcamalari kontrol altinda tutmaya y6nelik dnlemler

TEMEL . N . e .
alimmaya devam edilecek, kamu ag¢1g1 kademeli olarak disiiriilecek ve mali disiplin

AMACLAR . . .
giiclendirilecektir

KAMU

MALIYESI 2023 yili Subat ayinda meydana gelen depremlerin yol agtig1 hasarin telafi edilmesi ve afet

POLITIKA VE risklerinin azaltilmasi igin gerekli 6nlemler alinmaya devam edilecektir.

TEDBIRLER

KAMU . . o . . .

; ; Kamu harcama politikasinin, belirlenen politika dncelikleri ve kamu idarelerine tahsis
MALIYESI dilen ddenck t lart doarult da cok villi biitcel i cerisinde viiriitiil .
POLITIKA VE edi enlo e]r(ltelzr avanlari dogrultusunda ¢ok yilli biitceleme yaklasimi igerisinde yiiriitiilmesi
TEDBIRLER esas olacaktir.
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KAMU

MALiYESi Kaynak kullaniminda etkinligin ve verimliligin artirilmas1 amaciyla harcamalar sistematik
POLITIKA VE olarak gozden gegirilmeye devam edilecek, verimsiz harcama alanlar1 tasfiye edilecektir.
TEDBIRLER

KAMU

MALIYESI Kamu hizmetleri verimlilik ve tasarruf anlayisiyla yiiriitiilecek, tasarruf tedbirlerine uyum
POLITIKA VE kurumsallastirilacak ve izlenecektir.

TEDBIRLER

KAMU

MALIYESI Kamu yatirim programinda rasyonellestirme ¢alismalari yapilmak suretiyle kisa siirede
POLITIKA VE tamamlanarak ekonomik ve sosyal fayda iiretecek yatirimlar dnceliklendirilecektir.
TEDBIRLER

KAMU . .

. . Kamu ihale mevzuati uluslararast norm ve standartlara uyumlu olacak sekilde

MALIYESI . IS e e e g ol N

P dijitallesmeyi, yenilik¢iligi ve stirdiiriilebilirligi destekleyen ve 6nceleyen satin alma
POLITIKA VE Kl la wiincell k. sektérel k. limlar diizenl  havat ilecekti
TEDBIRLER yaklagimiyla giincellenecek, sektorel kamu alimlar1 diizenlemesi hayata gegirilecektir.
KAMU Kamu tasitlariin kullanimi ihtiyag analizleri ¢er¢evesinde sistematik olarak gézden
MALIYESI gecirilecek, tasit ihtiyaglar1 dncelikle gegici tahsisle ya da ihtiyac fazlasi tasitlarin devri
POLITIKA VE suretiyle karsilanacak ve yeni tasit edinimlerinde ekonomiklik gozetilerek yerli tiretim ile
TEDBIRLER ¢evreci araglara oncelik verilecektir.
KAMU . . Co . o

. : Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol alanindaki uygulamalarinin etkinligi artirilacak,
MALIYESI . o O . o . . . .
POLITIKA VE i¢ denetim birimlerinin idari kapasiteleri giiclendirilecek ve i¢ kontrol sistemlerinin
TEDBIRLER izlenmesi ve degerlendirilmesi faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

KAMU e 1 e s e o . .. .

. . Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sisteminin islevlerinden biri olan e-tahsilat
MALIYESI N .
POLITIKA VE uygulamasi yayginlastirilacak, kamu gelirlerinin tahakkuka dayali olarak elektronik
TEDBIRLER ortamda tahsil edilmesi saglanacaktir.

KAMU

MALIYESI Yapay zeka destekli muhasebe sistemleriyle mevzuasosta aykiri harcamalar tespit edilecek

POLITiKA VE ve risk odakli denetim altyapisi giiglendirilecektir.

TEDBIRLER

KAMU Co et et N . . .

MALIYESi Kamu mali yonetiminde siirdiiriilebilir ve saglikli gelir kaynaklarinin artirtlmasi igin vergi
B tabaninin genisletilmesi ve vergilemede goniillii uyumun artirilmasina yonelik ¢aligmalar

POLITIKA VE irdiiriilecektir

TEDBIRLER SUrGurieceRhr.

KAMU

MALIYESI Verginin tam ve zamaninda 6denmesinde etkili olan miikellef davranislari ve vergiye uyum

POLITIKA VE sorunlar1 analiz edilerek uyum diizeyini artirmaya katki saglayacak gelistirilecektir.

TEDBIRLER

KAMU

MALIYESI Vergi harcamalar1 gézden gegirilecek, etkin olmayan istisna, muafiyet ve indirimler

POLITIKA VE kaldirilacaktir.

TEDBIRLER
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KAMU

MALiYESi Kamu gelirlerine yonelik tahsilat performansi artirilacak, vergi cezalar caydiriciligt
POLITIKA VE giiclendirecek sekilde gdzden gegirilecektir.
TEDBIRLER
KAMU . . . o .
; ; Miikelleflere sunulan hizmetlerin ve uygulamalarin etkinligi artirilacak, son teknolojik
MALIYESI . . . SRS ..
POLITIKA VE gehsmeler} kapsayan yeni ne§11 iletisim kanallar1 kullanilarak miikelleflere 7/24 gercek
TEDBIRLER zamanli hizmet sunulmasi saglanacaktir.
KAMU
MALIYESI Kayit disilikla miicadele, teknolojik imkanlardan daha ¢ok faydalanilarak tiim taraflarin
POLITIKA VE etkin katilimiyla yiiriitiilecektir.
TEDBIRLER
KAMU
MALIYESI Kayit disilig1 azaltmaya yonelik denetim faaliyetlerine ve tahsilatta etkinligin artirilmasina
POLITIKA VE devam edilecektir.
TEDBIRLER
Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direngliliginin artirilmasi, afet risk ve
AFET zararlarinin azaltilarak can ve mal kayiplarinin asgari diizeye indirilmesi, afet yonetiminin
YONETIMI tiim siireglerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesinde gerekli finansmanin saglanmasi temel
amagtir.
Afet riski tagiyan bolgelerde kapsayici, saglikli, giivenli ve direngli yasam alanlar1 altyapi
AFET N T e TR
- B ve Ustyapi tesisleriyle bir biitiin olarak planlanarak siirdiiriilebilir bir ¢evrede ve sosyal
YONETIMI s . .
konut standartlarina uygun sekilde insa edilecektir.
Yeterli, giivenli ve kapsayici konuta erisimin saglanmasi esasiyla basta Istanbul olmak
AFET N . D . o e e . .
- - iizere yerel yonetimlerle is birligi halinde kentsel doniistim projelerinin gerceklestirilmesine
YONETIMI . .
hiz verilecektir.
Sosyal konut iiretiminde afet riski yiliksek olan bolgelere dncelik verilecek, kapsayici,
AFET o N . . . ! L .
- - saglikli, giivenli ve direncli yasam alanlari altyapi ve iistyapi tesisleriyle bir biitiin olarak
YONETIMI ) . .
planlanarak inga edilecektir.
AFET Egitim ve saglik bagta olmak {izere kamu hizmetlerinin sunuldugu yapilarin afet ve
YONETIMI olaganiistii durumlara kars1 hazirhik durumu gii¢lendirilecektir.
AFET Erken uyar1 amacli veri analizini, afetlerin izlenmesini, komuta ve sevkiyati saglamak iizere
YONETIMI teknolojik altyap: gelistirilecektir.
AFET Afet ve acil durumlara miidahaleye yonelik teknik ve beseri kapasite gelistirilecek,
YONETIMI kesintisiz giivenli haberlesme sistemi altyapisinin kurulumu tamamlanacaktir.
AFET Afet ve acil durumlarda kullanilacak toplanma ve barinma alanlarmin standartlari
YONETIMI gelistirilecek ve sayilari artirilacaktir.
YESIL
DONUSUM
POLITIKA VE Sifir atik uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.
TEDBIRLER
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YESIL

Avrupa Yesil Mutabakat1 kapsaminda firmalara yonelik kaynak, siire¢ ve enerji verimliligi

DONUSUM ile dijitallesme gibi konularda sektorel yol haritalar1 hazirlanacak, farkindalik artirma
POLITIKA VE alismalar1 ytiriitiilecektir
TEDBIRLER calls ya '
VESIL
DONUSUM Kentigi ulagimda diistik karbonlu sistemlere gecisi kolaylastiracak, ulagimin
POLITIKA VE stirdiirtilebilirligine yonelik projeler hayata gegirilecektir.
TEDBIRLER
YESIL
DONUSUM Iklim degisikligine dayanikli tarim uygulamalar1 ve yeni teknolojiler yayginlastirilarak
POLITIKA VE toprak ve su kaynaklarinin daha etkin kullanimi saglanacaktir.
TEDBIRLER
DIJITAL o SR . .
DONUSUM Enerji yogunlugu yiiksek batarya teknolojileri, baglantili araglar, tam otonom (siiriiciisiiz)
POLITIKA VE mobilite sistemleri ve ray 6tesi sistemler gibi yeni nesil enerji ve ulasim sistemlerindeki
TEDBIRLER teknolojik kabiliyetler ve yatirimlar artirtlacaktir.
DIJITAL
DONUSUM Kamu kurumlarinin bilgi ve islem teknolojileri iiriin ve hizmet alimlarinda maliyet etkinligi
POLITIKA VE saglanarak yenilikg¢ilik ve yerli katma deger artirilacaktir.
TEDBIRLER
DIJITAL
DC)NU§UM Devlet Kapist {izerinden sunulan belediye hizmetlerinin standardizasyonu saglanacak ve e-
POLITIKA VE Devlet Kapisinda kullanimi kolaylagtirilacaktir.
TEDBIRLER
IS VE YATIRIM
ORTAMI Yatirimlara iliskin izin, lisans, ruhsat gibi islemleri sonuglandirma siireleri kisaltilacaktir
POLITIKA VE ’ ’ )
TEDBIRLER
IS VE YATIRIM
ORTAMI Proje Bazli Tegvik sistemi nitelikli yatirim konularina odaklanacak, nitelikli alanlardaki
POLITIKA VE yatirmmlar biitiinciil bir sekilde desteklenecektir.
TEDBIRLER
IS VE YATIRIM
ORTAMI Proje Bazl1 Tesvik sistemi nitelikli yatirim konularina odaklanacak, nitelikli alanlardaki
POLITiKA VE yatirimlar biitiinciil bir sekilde desteklenecektir.
TEDBIRLER

Dijital ve yesil doniisiimle degisen isgiicii piyasasina kadinlarin tam, esit, giivenceli ve
ISTIHDAM etkin katilimlarinin saglanmasi ve bu kapsamda ihtiyag¢ duyulacak yeni beceri ve
POLITIKA VE yeteneklerin kadinlara ve kiz cocuklarina kazandirilmasi igin 6zel programlar gelistirilecek
TEDBIRLER ve kadinlarin iggiiciine katilimlarini artiracak girisimcilik, finansal okuryazarlik,

kooperatifcilik gibi alanlarda programlar, kapsamlari genisletilerek yayginlastirtlacaktir.

68




Tablo 34. Politika Belgelerinin Analizi Zafer Kalkinma Ajanst

Ilgili Béliim -Referans

a Ajansi (TR33 Bolgesi Afyonkarahisar, Kiitahya, Manisa, Usak)

Verilen Gérev / Thtiyag

Stratejik Oncelik 1:

Kirsalda Gelir Getirici
Faaliyetlerin Artirtlmasi

Hedef 1: Cografi Isaretli
Uriinlerden Elde Edilen
Gelirleri Artirmak

Tedbir 1: Bolgede cografi isaretli tirlinlerin satig kanallarinin
gelistirilmesi

Tedbir 2: Bolgede Avrupa Birligi'nden cografi isaret alan iiriinlerin sayisi
artirilmasi

Tedbir 3: Cografi isaretli iriinlerin markalasmasinin saglanmasi

Tedbir 4: Kirsal alanda girisimciligin artirilmasi

Tedbir 5: Uretici birliklerinin cografi isaretli {iriinler konusunda
kapasitelerinin gelistirilmesi

Tedbir 6: Tarimsal iiriinlerin pazarlama yontemlerinin ¢esitlendirilmesi

Stratejik Oncelik 1:

Kirsalda Gelir Getirici
Faaliyetlerin Artirilmasi

Hedef 2: Kirsalda
Turizmden Elde Edilen
Gelirlerin Artirilmasi

Tedbir 1: Bolgede Kirsal Turizm alanlarin altyap: eksikliklerinin
giderilmesi

Tedbir 2: Agro turizmin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin yapilmasi
Tedbir 3:Bolgeninkirsal turizm destinasyon planin hazirlanmasi

Tedbir 4: Kirsalda Turizm degeri tasiyan varliklarin tanitiminin
yapilmasi

Tedbir 5: Kirsalda Turizm sektoriine yonelik egitimlerin verilmesi
Tedbir 6: Turizm alanlarina erisebilirliginin artirtlmasi

Tedbir 7: Bolgede kirsal turizm rotalarinin belirlenmesi

Stratejik Oncelik 2:

Dezavantajli Gruplarin Is
Giiciine Katilimmin
Saglanmasi

Hedef 2: Dezavantajli
Gruplarin Kendi islerini
Kurmalarinin Saglanmasi

Tedbir 1: Kadin Kooperatiflerin gii¢lendirilmesinin saglanmasi

Tedbir 2: Yeni Kadi kooperatiflerinin Kurulmasina yonelik ¢aligmalarin
yapilmasi

Tedbir 3:Kadin Kooperatiflerinin Koordinasyonunu saglayacak
birimlerin olusturulmast

Tedbir 4: Genglerin teknolojik girisimlerinin desteklenmesine yonelik
calismalarin yapilmasi

Tedbir 5: Girisimlerin Sag kalma oranlarini artirmaya yonelik
calismalarin yapilmasi

Stratejik Oncelik 3:

Sanayinin Teknolojik
Doniistimiiniin Cevreye
Duyarli Olarak
Saglanmasi

Hedef 1:imalat
Sanayisinin Teknolojik
Diizeyinin Artirtlmasi

Tedbir 1: Bolge Firmalarinin orta-yiiksek ve yiiksek teknolojik iiriin
tiretiminin desteklenmesi

Tedbir 2: Firmalarin patent ve markalasma ¢alismalarinin desteklenmesi
Tedbir 3: Bolge Firmalarinin orta-yiiksek ve yiliksek teknoloji iiriin iireten
firmalarin ihracat yapmalarinin tesvik edilmesi

Tedbir 4: Universite sanayi ara yiizlerin giiglendirilerek teknoloji iiretimi
ve transferinin desteklenmesi

Tedbir 5: Girisimlerin Sag kalma oranlarinin artirmaya yonelik
calismalarin yapilmasi

Stratejik Oncelik 3:
Sanayinin Teknolojik
Doniistimiiniin Cevreye
Duyarl Olarak
Saglanmasi

Hedef 2: imalat
Sanayisinde Yesil
Déniisiim saglanacaktir.

Tedbir 1: Ozel Sektoriin yesil iiretime yonelik calismalarin desteklenmesi
Tedbir 2: Bolge genelinde yesil doniisiim konusunda farkindaligin
artirtlmasi

Tedbir 3: Yesil OSB kurulumuna yonelik Faaliyetlerin desteklenmesi
Tedbir 4: Uretimde Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina tesvik
edilmesi

Tedbir 5: Yesil Doniistim stirecinde olumsuz etkilenecek is giiciine yeni
beceriler kazandirilmasi

Tedbir 6: Imalat sanayisine girdi saglayan tiim sektorlerde yesil iiretim
calismalarinin desteklenmesi
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Tablo 35. Politika Belgelerinin Analizi Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri

Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri

Ilgili Boliim - . " _

Referans Verilen Gorev / Ihtiyag

SKA1l Yoksullugun tiim bigimlerini her yerde sona erdirmek

SKA 2 Acligr bitirmek, gida giivenligine ve iyi beslenmeye ulagsmak ve siirdiiriilebilir tarimi
desteklemek

SKA 3 Saglikli ve kaliteli yasamu her yasta giivence altina almak

SKA 4 Kapsayici ve hakkaniyete dayanan nitelikli egitimi saglamak ve herkes i¢in yasam boyu
O0grenim firsatlarini tesvik etmek

SKA5 Cinsiyet esitligini saglamak ve tiim kadinlar ile kiz cocuklarini giiclendirmek

SKA6 Herkes i¢in erigilebilir su ve atik su hizmetlerini ve siirdiiriilebilir su yonetimini giivence
altina almak

SKA7 Herkes i¢in karsilanabilir, giivenilir, siirdiiriilebilir ve modern enerjiye erigimi saglamak
Istikrarli, kapsayici ve siirdiiriilebilir ekonomik biiyiimeyi, tam ve iiretken istihdam ve

SKA 8 o L
herkes i¢in insana yakisir isleri desteklemek
Dayanikl1 altyapilar tesis etmek, kapsayici ve siirdiiriilebilir sanayilesmeyi desteklemek

SKA9 [, .
ve yenilikgiligi gliclendirmek

SKA 10 Ulkelerin icinde ve arasindaki esitsizlikleri azaltmak

SKA 11 Sehirleri ve insan yerlesimlerini kapsayici, giivenli, dayanikli ve siirdiirtilebilir kilmak

SKA 12 Siirdiiriilebilir {iretim ve tiiketim kaliplarin1 saglamak

SKA 13 Iklim degisikligi ve etkileri ile miicadele igin acilen eyleme gegmek
Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in okyanuslari, denizleri ve deniz kaynaklarin1 korumak ve

SKA 14 o e
stirdiirtilebilir kullanmak
Karasal ekosistemleri korumak, iyilestirmek ve stirdiiriilebilir kullanimini desteklemek;

SKA 15 strdiiriilebilir orman yonetimini saglamak; ¢Ollesme ile miicadele etmek; arazi
bozunumunu durdurmak ve tersine ¢evirmek; biyolojik ¢esitlilik kaybini engellemek
Siirdiiriilebilir kalkinma icin bariggil ve kapsayici toplumlar tesis etmek, herkes igin

SKA 16 adalete erisimi saglamak ve her diizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayict kurumlar
olusturmak

SKA 17 Uygulama araglarimi giiclendirmek ve siirdiiriilebilir kalkinma igin kiiresel ortaklig

canlandirmak
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2.B AMAC VE HEDEFLER
2025-2029 yili Stratejik Plami ile 9 stratejik amag ve 35 stratejik hedef belirlenmistir. Bu

kapsamda;

Stratejik Amac 1: Demokratik Ve Etkin Yonetimde Akillh Manisa Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 1.1 Seffaf ve hesap verebilir, ¢cagdas bir yonetim kiiltiirii ile mali
disiplin olusturulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

o E

S

Ic Kontrol Sistemine islerlik kazandirilmasi

Biitce okuryazarlik egitimleri

Kurum i¢i egitim programlart

Vatandas bilgilendirme ¢alismalart

Biiyiiksehir ve ilce belediyelerinde esgiidiim icerisinde ¢alisan biitce
ekiplerinin olusturulmasi

Kent konseyi ¢caligma gruplar: ortak ¢alismalar

Muhtarlarla ortak ¢alisma yiiriitiilmesi

Stratejik Hedef 1.2 Demokratik ve katilimer yerel yonetim uygulamalar
yayginlagtirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
2.
3.

© o N R

Kent konseyi ¢alismalari

Katilimci biitce

Sivil Toplum Kuruluslari, odalar, birlikler ve kanaat onderleri ile yiiriitiilen
faaliyet ve projeler

Mubhtarlar ile yiiriitiilen faaliyet ve projeler

Ozel sektor temsilcileri ve ilgili odalar ile yiiriitiilen faaliyet ve projeler
Universite ile yiiriitiilen faaliyet ve projeler

Manisa igin projem var

Manisa igin dijital katilim uygulamasi

Vatandas karnesi ve mali durum beyani

10 Belediye hakkinda dogru, giivenilir bilginin iiretimi
11. Halkla iliskiler
12. Belediye ve halk bulusmalarini artiracak motivasyon etkinlikleri
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Stratejik Hedef 1.3 Israfi 6nleyen, deger yaratan yalin ydnetim ile belediye hizmetleri
adil, tarafsiz, esit ve erisilebilir sekilde sunulacak, vatandas memnuniyeti artirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

Biiyiiksehir yalin yonetim modelinin olusturulmasi

Yonetim ve hizmet siireglerinin standartlarinin belgelendirilmesi (EFQM)
Stire¢ yonetim sisteminin kurulmas, siirekli iyilestirme (kaizen)

e- Belediye, Yonetim bilgi sistemi ve karar destek yapisinin dijitallestirilmesi
Veri madenciligi ¢calismalart

Performans ol¢me, izleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasi

ok wdE

Stratejik Hedef 1.4 Manisa’ya ait kaynaklar daha verimli kullanilacak ve
siirdiriilebilir kentsel gelismeyi saglamak icin dijital donilisim ile veriye dayals,
entegre ve akilli altyapr sistemleri kurulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

Manisa'm cebimde (app)
Manisa'm yonetisim
Manisa icin imar

Manisa icin acil

Manisa icin tarim

Manisa icin ulasim
Manisa icin turizm
Manisa biiyiik ve agtk veri

©ooNOkRWNRE

E Belediye uygulamalart

10. Ucretsiz internet kullanimi

11. Manisa ¢arsim

12. Ulak

13. Cozmer

14. Kent Bilgi Sistemi (altyapr bilgi sistemi, yesil alan bilgi sistemi, tapu
sorgulama)

15. Belediye yonetim bilgi sistemi

Stratejik Hedef 1.5 Belediye c¢alisanlarinin liyakatli, yetkin ve mutlu olmalarini
saglayacak insan kaynagi yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

Insan kaynaklar: performans yonetim sisteminin kurulmasi
Egitim programlar

Is saghg ve giivenligi

Aidiyet ve motivasyon programlari

oL e
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Stratejik Amac¢ 2: Sosyal, Ekonomik Ve Cevresel Dengelerin Saglandigi, Uzun Vadeli
Kentsel Yasam Kalitesinin Arttig1 Siirdiiriilebilir, Direncli Kentsel Gelisme Ve Biiyiime
Saglamak

Stratejik Hedef 2.1 Dogal afet riskine karsi koyabilen, yapisal zorluklarla basa
cikabilen, gelisen sartlara uyum saglayan siirdiiriilebilir ve insan odakli sehircilik
anlayis1 benimsenecektir.

Faaliyet ve Projeler:

Samar, Yagcilar ve Uzunburun uydu kent projeleri
Manisa Imar Yonetmeliginin hazirlanmasi
Manisa igin dijital ikiz sehir

obhRE

Mevcut yapi stogunun risk analizinin yapilmast ve kentsel doniigiim alanlarinin

ilam

5. Manisa ilinin 1/5000 élgekli nazim imar plant ve koruma amag¢l imar
planlarinin hazirlanmasi ve revizyonlarimin yapilmasi

6. Planlarin dijitallestirilmesi

1. Risk belirleme ve sakinim plani

Stratejik Hedef 2.2 Dogal ve insan kaynakli afetlere kars1 her asamada hazirlikli ve
harekete gecme kabiliyeti yiiksek bir Manisa Afet Yonetim ve Acil Durum Miidahale
Sistemi kurulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

Afet koordinasyon ve lojistik merkezi

Manisa afet yonetim ve acil durum miidahale sistemi
Afet ve acil durum odakl risk analiz ¢calismalari
Jeolojik etiit ve zemin analizleri

ok owpneE

Deprem fay hatlari, zemin sivilagsma bélgelerinin ve heyelan alanlarinin
belirlenmesi

Riskli yapt ve altyapt yenileme ¢alismalart

Toplumsal farkindalik ve egitim programlart

Afet sonrasi ayni ve nakdi destekler

. Yangin ihbar sistemi

© o N

10. Yangin ve itfaiyecilik hizmetleri
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Stratejik Hedef 2.3 Adil ve sosyal dengelerin korundugu, magduriyetleri onleyen,
veri ve bilgiye dayali olarak gelecege odaklanan kentsel doniisiim ve yenileme
caligmalar1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
2.
3.

Kentsel yenileme ve afet doniisiim projeleri

5393/73. Madde uygulamalar:

Vatandas, iiniversite, sivil toplum ve ilgili meslek odalar: farkindalik
calismalart

Sanayi Siteleri

Stratejik Hedef 2.4 Sosyal yagsami desteklemek ve c¢evresel yagsam kalitesini

iyilestirmek igin dogal alanlar ve ekosistemler korunacak; yesil alanlar ve parklar

artirtlarak, kentsel yasami renklendiren ve estetigi gelistiren fonksiyonlarla
cesitlendirilecektir.

Faaliyet ve Projeler:

1.

N

©ooN kW

Kentsel tasarim rehberinin hazirlanmasi

Mevcut park, bahge, orman, agaglk vb. acik yesil alanlarin temizlik, bakim ve
yasatmalari

Kent meydanlar

Yeni park, bahge, orman, agac¢lik, meydan vb. acik yesil alanlarin yapimi
Cocuk oyun alanlart

Piknik, eglence ve dinlence alanlari

Manisa su dostu ve iklim duyarl: bitki haritast

Bitki ve fidan yetistiriciligi

Kentsel tasarim ve yapi projeleri

Stratejik Amac¢ 3: Giiniin Teknolojisi Ve Veri Yonetimi Ile Desteklenen Biitiinlesik
Ulasim Sistemlerini Kurmak

Stratejik Hedef 3.1 Kent igi ve ilgeler arasi erisimde etkili, verimli, doga dostu,
giivenli, kapsayict ve konforlu toplu tagima sistemleri kurulacak, kullanim kalitesi ve

memnuniyet artirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

ok~ wbheE

Manisa rayli ve raysiz tagima sistemi (Manisa Tramvayt)
Akulli toplu tagima sistemi ve plani

Manisa tasit (ilge-koy tasimaciligy)

Ulasim master plani

Toplu tasima sistemi ruhsatlandirma ve denetleme hizmetleri
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6.
7.
8.

Toplu tasima sistemi ara¢ parkinin yenilenmesi
Toplu tasima sistemi aktorlerinin hizmet gelistirme egitimleri
Sehirlerarasi otobiis terminalleri

Stratejik Hedef 3.2 Il genelinde yaya ve ara¢ trafiginde giivenligi oncelikleyen,
erigilebilirligi ve kapsayicilig1 artiran, karbon emisyonlarint ve ekonomik kayiplari
azaltan, akilli ve agik veriye dayali ulagim alt ve {ist yap1 sistemleri gelistirilecektir.

Faaliyet ve Projeler:

© N>R WNRE

Kent i¢leri ve kirsal yol iiretimleri

Yaya yollari ve yayalastirma alanlar

Ulasim ve trafik iist yap tesisleri (kavsak, koprii, alt gegit vb)
EDS 'nin il genelinde yayginlastiriimasi

Manisa igin ulasim yazilimi

Sinyalizasyon ve akilli trafik izleme ve miidahale sistemi
Trafik cocuk ve yetiskin egitimleri

Yatay ve diisey isaretlemeler ve trafik diizenleyici faaliyetler
Yeni sinyalizasyon kurulumlar: ve mevcutlarin siirekliligi

10. Otopark ve gegici parklanma alanlar: diizenleme ve dijitallestirilmesi
11. Denetleme ve kontrol faaliyetleri

Stratejik Hedef 3.3 1l genelinde toplu tasimaya entegre bireysel ve paylasimli
mikromobilite ara¢ kullanimlari, gerekli teknolojik ve yapisal altyapr saglanarak
yayginlagtirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

HowbdRE
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Bisiklet yollar

Akl paylasimlt mikromobilite tasit sistemi (Bizim bisiklet)

Kampanya ve egitim programlart

Yaya yollar: ve gegislerin erisilebilirlik standartlarina uygun tasarimi ve
yapimi

Tarih ve kiiltiir rotalar yiiriiyiis ve bisiklet yollar

Sarj istasyonlar
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Stratejik Amac¢ 4: Manisa Ve Bolgemizde; Dogal Yapilarin Ve Kirsal Alanlarin

Korundugu,

Kentsel Ve Kirsal Alanlarin Birlikte Gelistigi, Mevcut Tarimsal

I"Jretkenligin Artirilldig,, Katihmer Yontemlerle Gelistirilen Siirdiiriilebilir Kirsal
Kalkinma Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 4.1 Tarimda, siirdiiriilebilir su kullanimi ve su tasarrufu igin etkili
sulama sistemlerinin yayginlastirilmas1 saglanacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

akrowneE

Kapali sistem tarimsal sulama tesisleri yapimi
Taral doldurma tesisleri yapimi

Tarimsal sulama havuzlari ve su depolart yapimi
Tarimsal sulama amagh sondaj yapimi

Tarimsal amagl kiiciik olgekli sulama goleti yapimi

Stratejik Hedef 4.2 Hayvansal iretimde siirdiiriilebilir iiretim yontemlerini tesvik

edecek,

ekonomik deger yaratacak ve c¢evre dostu yerel destek programi

olusturulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

No ok~ owbdPE

2

Hayvan i¢me suyu géletleri yapimi

Hayvan i¢gme suyu géletlerinin temizlenmesi

Hayvancilikla ugrasan cificilere girdi desteklemeleri yapilmasi

Damizlik materyal desteklemeleri yapiimasi

Ortak kullanim igin organize hayvan damlarinin yapiimasi

Siit sogutma tanklarimin tedarik edilmesi

Hayvan iiretiminden kaynaklanan toprak, su vb. ¢evre risklerinin onlenmesi
icim Tek Dam uygulamasinin yayginlastiriimasi

Meralarin 1slah edilmesi

Aricilik faaliyetleri

Stratejik Hedef 4.3 Bitkisel iiretimde bolge ekonomisine daha fazla katki
saglayabilecek ve katma degeri yliksek iirlin c¢esitliligi artirilacak, buna yonelik

desteklemeler yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
2.
3.

Fidan, fide, tohum gibi bitkisel ¢cogaltim materyali desteklemeleri yapiimasi
Havza bazl fidan desteklemeleri yapiimasi

Giibre, hasat malzemeleri gibi bitkisel iiretim malzemesi desteklemeleri
yapimasi

Makine ekipman desteklemeleri yapiimasi
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Biyolojik ve biyoteknik miicadele desteklemeleri yapilmast
Sebze meyve soguk hava depolart

Lisansli depoculuk

Toprak analizi desteklemeleri yapilmast

Sera hizmetleri ve tiretimleri

Stratejik Hedef 4.4 Tarimda verimliligi artiracak tarim teknolojileri ve akilli tarim
uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
2.

Tarimda verimliligi arttiracak veri ve bilginin toplanmasi ve paylasiimasi
Kirsal alanlar ve tarim alanlarinda iicretsiz internet hizmeti

Stratejik Hedef 4.5 Tarim sektoriiniin stirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in ¢iftcilerin
ve kooperatiflerin yapilandirilmasint saglayacak yeni, katilimct yerel modeller
tasarlanacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

ok wdpE

Yerel iiriin satis alanlarinin acilmasi

Uretici pazarlart

Kooperatiflere yonelik pilot proje uygulamalart
Tarim merkezlerinin acilmasi

Kooperatif okulu

Ciftci egitimleri

Stratejik Amag 5: Iklim Degisikligine Uyum Kapasitesi Gelismis, Temiz Cevre Ve Enerji
Altyapisi Tamamlanmis, iklim Krizine Karsi Manisalilarin Sahip Ciktign Bir Model

Olusturmak

Stratejik Hedef 5.1 il genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin potansiyelinin
arastirilmasi, yenilenebilir enerji kullanimina 6zendirilmesi ve yenilenebilir enerji
kaynaklarimin artirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
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Yenilenebilir enerji haritasimin olusturulmasi ve enerji kooperatiflerinin
kurulmas

Giines enerji santrali

Hidro elektrik santrali

Riizgar enerji santrali

Jeotermal enerji projeleri

Biyokiitle enerji projeleri
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7.
8.
9.

Enerji verimliligi yonetim sistemi ISO 50001 belgesinin alinmasi
Merkezi 1sitma sistemleri
Enerji verimliligi uygulamalar

Stratejik Hedef 5.2 Kat1 atik yonetim sistemi gelistirilmesi, geri doniisim altyapisi

giiclendirilmesi i¢in toplumsal farkindalik artirilacak, gerekli altyap:r tesisleri

kurulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

el O
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Diizensiz depolama alanlarinin rehabilite edilmesi

Diizenli depolama sahasinin isletilmesi

Tibbi atik sterilizasyon tesisinin igletilmesi

Ozel atiklarin (bitkisel atik yaglar, atik piller, elektrikli ve elektronik atiklar)
toplanmasi ve bertaraf edilmesi konusunda koordinasyonun saglanmasi

(6p gazindan ve yakma tesisinden elektrik tiretim tesisinin isletilmesi

Kati atik iicretleri ve tarifenin hazirlanmast

Kompostlastirma islemleri

Entegre atik yonetim plani

Kati atik yonetimi

Stratejik Hedef 5.3 Manisa cevresel kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza
indirecek, uyum kapasitesini gelistirecek planlama ve uygulamalar yayginlastirilacak,
sivil toplum is birligi ve vatandas katilimi artirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

ok 0w E

S

Yesil ¢ati, cephe ve akilli bina uygulamalarimin yayginlastirilmasi

Kent iklimi izleme istasyonlar: kurulmasi

Manisa iklim degisikligi eylem plani

Baskanlar sozlesmesi

Imar ve sehircilik, kentsel tasarim ve ulasim uygulamalarimn iklim eylemi ile
uyumu

Stratejik giiriiltii haritast ve giiriiltii eylem plant

Yesil sehir eylem plant

Stratejik Hedef 5.4 Il genelinde hafriyat ve molozun kaynaginda kontrol edilmesi,
ayristirma iglemlerinin yerinde yapilmasi ve atik niteligindeki malzemenin hammadde
olarak kullanilabilirligi saglanarak ¢evresel olumsuz etkiler azaltilacaktir.

Performans Hedefi: Cevresel kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek
uygulamalar yayginlastirilacaktir.
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Faaliyet ve Projeler:

1.
2.
3.

Hafriyat sahalarimin igletilmesi ve yeni alanlarin olusturulmasi
Denetim ve kontrol faaliyetleri
Insaat ve yikim firmalarina teknik egitimler verilmesi

Stratejik Amac¢ 6: Yoksulluk Ve Yoksunlugu Mesrulasirmadan, insanhk Onuruna
Yakisir, Ayrimciliktan Uzak Uygulamalarla Sosyal Adaleti Saglamak

Stratejik Hedef 6.1 Yoksulluk sinirinin {izerinde bir yasam standardi saglamak igin
erisilebilir ve sosyal dayanismayr tesvik eden sosyal destek programlari

yayginlagtirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:
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Manisa yoksulluk ve yoksunluk haritasinin olusturulmasi

Sosyal doku analizi veri madenciligi yapilmasi ve dijital ortama alinmasi
Kent lokantasi

Asevleri

Sosyal destek programlart

Sosyal destek programlari- Bebek mamasi

Sosyal destek programlari- Sicak yemek

Sosyal destek programlari- Giyecek

Sosyal destek programlari- Evlenme

. Sosyal destek programlari- Is kurma

. Sosyal destek programlari- Yakacak

. Sosyal destek programlari- Afet sonrast

. Sosyal destek programlari- Kira

. Sosyal destek programlari- Anne kart

. Sosyal destek programlari- Sehit yakinlar: ve gaziler
. Sosyal destek programlari- Saglhk

. Sosyal destek programlari- Barinma

. Sosyal destek programlari- Emekli

. Sosyal destek programlari- Taziye

Stratejik Hedef 6.2 Toplumsal esitlik ve erisilebilirlik kolayligi ve dijital uygulama
oncelikleri ile Manisa i¢in Egitim uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
2.
3.

Kres hizmetleri
Egitim destegi
Camagswrhane
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Kirtasiye destegi

MABEM

Online egitim modiilleri

Ogrenci yurtlari

Universite 6grencileri ile yiiriitiilen faaliyet ve projeler
Kitap kafe

Stratejik Hedef 6.3 Manisa'da saglikli yasam ve spor kiiltiiriinii gelistirecek, herkesin
kolay erisebildigi, yerel amatér spor kullipleri ile ortak hazirlanan faaliyetler

yayginlagtirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

No ook owhE

Amator spor kuliipleri ile ortak yiiriitiilen ¢calismalar
Spor okullar

Universiteler ve STK 'lar ile ortak ¢alismalar

Buz pisti

Tiim tesislerin bakimlarmin yapilarak halka agiimast
Milli sporcu sayisint artirmaya yonelik faaliyetler
Okullara spor malzemesi destegi

Stratejik Amag¢ 7: Herkesin Esit Haklara, Firsatlara Ve Kaynaklara Erisim Sagladigy,
Toplumsal Esitsizliklerin Azaldigi, Kapsayici Bir Toplum Olusturmak

Stratejik Hedef 7.1 Manisa biitiiniinde ve kurum iginde toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda farkindalik diizeyi artirilacak, uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:
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Yerel esitlik eylem plani

Kirilgan gruplarla ortak hizmet ve faaliyetler

Toplumsal farkindalik olusturma ve bilgilendirme faaliyetleri

Belediye hizmetlerinin toplumsal cinsiyet esitlik ilkesi ile yeniden diizenlenmesi
Kadin siginma evleri

Kadin damisma ve dayanigsma hizmetleri

"Kadn kigisel ve meslek, beceri kazandirma egitimleri"

Kadn ve aile dayanisma merkezi

Stratejik Hedef 7.2 Genglerin toplumun her alanina aktif katiliminin saglanmasi,
hayat kalitelerini olumsuz etkileyecek davranis ve bagimliliklardan korunmalari
amaciyla “Manisa Icin Genglik Programi” diizenlenecektir. Geng girisimcilerin

mesleki, bireysel, finansal ve teknolojik yetkinliklerini gelistirecek, mentorliik

saglayacak bir girisimcilik ekosistemi olusturulacaktir.
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Faaliyet ve Projeler:
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Gencglik merkezleri

Meslek fabrikalar:

Istihdam ofisi

Genglik goniilliik ve toplum hizmeti programlar

Saglikli yasam tarzlari ve bagimliliklarin zararlari hakkinda egitim ve
farkindalik ¢calismalar

Universite égrencileri ve dgrenci topluluklart ile yiiriitiilecek ortak ¢alismalar
Girisimcilik mentorliigii

Manisa geng fest

Stratejik Hedef 7.3 Manisa’da yasayan g¢ocuklarin kendilerini giivende hissettigi,
seslerini duyurabildigi ve sosyal hizmetlerden faydalanabildigi bir kentsel ortam
olusturulacak; Manisa, “Cocuk Dostu Kent” olacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1.
2.
3.
4.

Cocuk kiiltiir ve sanat merkezleri

Cocuk dostu kent

Cocuk haklar: farkindalik olusturma ve egitim ¢alismalart
Ebeveyn egitimleri

Stratejik Hedef 7.4 Engelli bireylerin haklarinin toplumda ve kamuda kabul gormesi
icin sivil toplum kuruluslar ortakliginda farkindalik gelistirme programlar1 ve kentsel
erigilebilirlik uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

N GREWDPE

Engelli sosyal yardimlar

Engelli tasima hizmetleri

Engelli saglik destekleri

Kent konseyi engelli meclisi

Engelsiz kafe

Online sesli kiitiiphane

Mesleki ve beceri kazandirma, kisisel gelisim programlari

Engelsiz  bireylerin, engelli bireylerin yasamlarindaki zorluklari goriip
vasamalarini  saglamak ve farkindaliklarimi  artirmak adina Engelli
Farkindalik Merkezi acilmasi

81



Stratejik Amac¢ 8: Toplum Saghgim Korumak Ve Iyilestirmek, Yasam Kalitesini
Artirmak I¢cin Halk Saghg Uygulamalarim Yayginlastirmak

Stratejik Hedef 8.1 Kidemli hemsehrilerimizin sosyal hayata daha fazla katilim
saglayacagi, saglikli, mutlu ve bagimsiz bir yasam siirece8i giivenli yasam alanlari

olusturulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

ok wdE

Huzurevi ve geriatri merkezi
Giindiiz bakim kampiisii
Emekli kafe

Yash dostu Manisa

Evde bakim hizmetleri
Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

Stratejik Hedef 8.2 Siirdiiriilebilir ve saglikli bir ekosistem olusturulacak, toplumsal
farkindalik artirilarak hayvanlarin yasam hakki korunacak ve bu konuda bir kentsel
kiiltiir gelistirilecektir.

Faaliyet ve Projeler:

No ok~ owbdPE

VETBUS projesi

Gegici bakim ve rehabilitasyon merkezi

Hayvan asilama, bakim ve tedavi hizmetleri

Sahipsiz hayvanlarin saglikli beslenme hizmetleri

Hayvan haklari egitim programlari ve sahiplenme faaliyetleri
Hayvan dostu parklar

STK is birligi ile diizenlenecek etkinlik ve projeler

Stratejik Hedef 8.3 Basta kirilgan gruplar olmak iizere, herkes i¢in saglikli beslenme
kiltiiriinii gelistirecek ve gidaya erisimi artiracak ¢oztiimler gelistirilecektir.

Faaliyet ve Projeler:
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Hallerin yonetilmesi ve denetlenmesi

Mezbahalarin yonetimi

Yerel tiretici iriin tanmitimlar: ve satis diizenlemeleri

Pazarlar, denetim ve kontrol sistemleri

Saghkl gida, saglkli beslenme farkindalik ve bilgilendirme etkinlikleri
Ozel beslenme ve gida destekleri

Manisa mera

Saglikl gida erisim ve iiretim icin gerekli tesis ve yapilar
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Stratejik Hedef 8.4 Bireylerin kisisel ve toplumsal saglik sorumluluk duygusu
gelistirilecek, koruyucu ve onleyici saglik hizmetlerine iliskin toplumsal duyarlilik
artirtlacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

Yeni mezarlik alanlarimin acilmasi

Mevcut mezarliklarin bakim onariminin yapilmasi
Gasilhane yapim ve hizmetleri

Defin ve taziye hizmetleri

Vektorle miicadele

Mobil dis merkezi

Refakatci evi

Evde bakim hizmetleri

. Onleyici tip merkezi

10. Hasta nakil ve Ambulans hizmetleri
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Stratejik Amag¢ 9: Manisa’nin Tarihi, Kiiltiirel Ve Dogal Zenginliklerinin Ulusal Ve
Uluslararas1 Diizeyde Farkindahgm Artirarak Turizmi Canlandirmak Ve
Siirdiiriilebilir Kilmak

Stratejik Hedef 9.1 Manisa’nin kiiltiirel ve sanatsal yagamini zenginlestirecek herkes
icin erisilebilir sanat etkinlikleri yayginlastirilacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

Gorsel sanat etkinlikleri

Isitsel sanat etkinlikleri

Sahne sanatlari

Kiiltiir sanat yaymnlar

Ulusal ve uluslararasi festival ve fuarlar

Kent kiitiiphaneleri

Genclik kiiltiir sanat etkinlikleri

Yerel sanatci etkinlikleri ve kiiltiir bulusmalar:
Kiiltiir sanat yapilar

©ooNe kR WNRE

Stratejik Hedef 9.2 Manisa'nin kiiltiirel miras degerlerini ve dogal varliklarini yaratici
ve yenilik¢i yaklasimlarla koruyan, yasatan ve gelecek nesillere aktaran belediye
ornegi olusturulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

1. Arkeolojik kazi ¢alismalarimin ihtiyaglar dogrultusunda desteklenmesi
2. Kent Miizesi
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Tarihi mirasin korunmasina yénelik tescilli yapilarin rolove, restitiisyon ve
restorasyon projelerinin hazirlanmasi

Sit alanlarinda sokak sagliklastirma projelerinin hazirlanmasi

Sit yesil alan ve peyzaj diizenlemeleri projelerinin yapilmasi

Somut olmayan miras yonetimi

Stratejik Hedef 9.3 Ulusal ve uluslararas1 farkindalik ve is birliklerini gelistiren, yerel
kiiltiir ve gelenekleri 6n plana ¢ikaran, yeni nesil turizm uygulamalar ile stirdiiriilebilir

turizm modeli olusturulacaktir.

Faaliyet ve Projeler:

©oNoe R WDNRE

Turizm Master Planinin hazirlanmasi

Ulusal ve uluslararasi tanitim ve kampanyalar
Dijital tamitim atlasi hazirlanmasi

Basili ve gorsel tanitim materyalleri

Manisa Icin Turizm

Manisa destinasyon rotalarinin dijitallestirilmesi
Gastronomi Projeleri

Karavan ve Kamp Alan/art

Yerel Esnaf Egitim Programlari
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3. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.A MALI BILGILER

Biiytliksehir Belediyemizin mali yapisi ile ilgili olarak, ge¢mis yillarda oldugu gibi 2025 yilinda da mali disiplinden 6diin verilmeden, tiim proje,
yatirim ve faaliyetlerin finansman ihtiyaglar1 eksiksiz karsilanmistir. Kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasina azami 6zen
gosterilerek; gelir biitgesi hedeflerinin iizerine ¢ikilmis, gider biitcesinde ise planlanan ddeneklerin sinirlari i¢inde kalinarak tasarruf odakli,
stirdiiriilebilir ve gii¢lii bir mali tablo ortaya konmustur.

Tablo 36. Gelir Gider Biitgesi

Aciklama 2025 Yih Odenegi Ek Odenek Toplam 2025 Yih Gergeklesen Gerg¢eklesme Orani
Gelir Biitcesi 11.871.725.000,00 1.232.250.000,00 13.103.975.000,00 13.145.154.439,10 100,31%
Gider Biitcesi 14.524.898.000,00 1.232.250.000,00 15.757.148.000,00 12.070.399.613,13 76,60%
Biitce Dengesi -2.653.173.000,00 0,00 - 1.074.754.82,00 -
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3.A.1 Biitce Uygulama Sonuclan

Biiyiiksehir Belediye Bagkanligimizin 2025 yili gelir ve gider biitge ger¢eklesmeleri agagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 37. 2025 Yili Gelir Biitcesi Gergeklesmeleri

Ekonomik . . v .. 2025 Yih i
Alg(l)':jrhtl Aciklama 2025 Yih Odenegi Ek Odenek Odenek Toplam Gergeklesen Gerg¢eklesme Orani Pay I¢i Oram
01 Vergi Gelirleri 100.650.000,00 0,00 100.650.000,00 120.690.595,61 119,91% 0,92%
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.295.350.000,00 0,00 1.295.350.000,00 680.028.504,78 52,50% 5,17%
04 Alman Bagis ve Yardimlar 41.000.000,00 0,00 41.000.000,00 107.559.686,45 262,34% 0,82%
05 Diger Gelirler 10.406.250.000,00 1.232.250.000,00 11.638.500.000,00 | 12.114.599.050,62 104,09% 92,16%
06 Sermaye Gelirleri 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 0,00 0,00% 0,00%
08 Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 140.366.677,93 - 1,07%
09 Red ve iadeler (-) -1.525.000,00 0,00 -1.525.000,00 -18.090.076,29 1186,23% -0,14%
Toplam 11.871.725.000,00 1.232.250.000,00 13.103.975.000,00 | 13.145.154.439,10 100,31% -
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Tablo 38. 2025 Yili Gider Biitce Gergeklesmeleri

Ekonomik Biitce ile . Biitce N
Ayrinti Aciklama Verilen Ek Odenek TBult:Iem Gideri Biitee ((})erg:eklesme Pay i¢i Oram
Kodu Odenek op Toplam ram
01 Personel Giderleri 895.142.000,00 0,00 932.083.018,29 780.399.590,47 83,73% 6,47%
02  |Sosyal Givenlik Kurumlarma Devlet 112.212.000,00 0,00 115.647.083,12 77.184.373,25 66,74% 0,64%
Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 6.496.100.000,00 1.082.250.000,00 7.387.831.027,97 6.079.701.535,88 82,29% 50,37%

04 Faiz Giderleri 64.500.000,00 0,00 14.797.000,00 13.833.515,97 93,49% 0,11%

05 Cari Transferler 573.433.000,00 0,00 1.285.207.271,37 1.164.231.378,36 90,59% 9,65%

06 Sermaye Giderleri 5.317.011.000,00 0,00 5.338.580.783,23 3.165.515.036,70 59,30% 26,23%

07 Sermaye Transferleri 30.000.000,00 0,00 789.550.000,00 789.534.182,50 100,00% 6,54%

08 Bor¢ Verme 186.500.000,00 0,00 70.297.000,00 0,00 0,00% 0,00%

09 Yedek Odenekler 850.000.000,00 150.000.000,00 100.496.084,76 0,00 0,00% 0,00%
Toplam 14.524.898.000,00 1.232.250.000,00 16.034.489.268,74 12.070.399.613,13 76,60% 100,00%0
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3.A.2 Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

3.A.2.a Gelir Biitcesi

2025 yili gelir biitgesi 11.871.725.000,00 TL olarak 6n goriilmistiir. Y1l iginde 6zellikle Genel Biitge Vergi Gelirlerinden ayrilan paydaki
artis dikkate alinarak 1.232.250.000,00 TL ek 6denek olusturulmustur. Y1l sonunda; 13.103.975.000,00 TL olarak tasarlanan gelir biitgesi
%100,31 oraninda gergeklesmis 13.145.154.439,10 TL olarak sonuglanmustir.

Gergeklesen gelir biitcesi icinde en bilyiik pay %87,63 Oranla Genel Biitce Veri Gelirlerinden Alinan Paylara aittir. Ikinci sirada da
%5.17 lik oran, 680.028.504,78 TL gerceklesme ile Tesebbiis ve Miilkiye Gelirleri bulunaktadir.

3.A.2.b Gider Biitcesi

2025 yili gider biitcesi 14.524.898.000,00 TL olarak 6n gorilmiistiir. Yil iginde, hizmet alimi suretiyle c¢alistirilan personel
maliyetlerindeki artis, siireklilik arz eden hizmet maliyetlerindeki artig gibi ana nedenlerle Genel Biitge Vergi Gelirlerinden ayrilan
paydaki artis degerlendirerek 1.232.250.000,00 TL ek 6denek olusturulmustur. Yil sonunda; 16.034.489.268,74 TL olarak tasarlanan
gider biitgesi %76,60 oraninda ger¢eklesmis 12.070.399.613,13 TL olarak sonuglanmustir.

2025 mali y1l1 icinde 6zellikle 26,23%’ liikk paya sahip Sermaye Giderlerinin gergeklesmesi %59,30” da kalmistir. Biitce hazirlik siirecinde
planlanan sermaye niteligindeki yatirim projeleri, ulagim iist yap1 projeleri bagkanimizin kayb1 nedeniyle ertelenmistir.

3.A.2.c Finansman

2025 yili gelir ve gider biitgesi arasindaki -2.653.173.000,00 TL finansman ag¢ig1 olusacagi ongdriilmiis, ihtiya¢ halinde banka kullanimi
ve kredi kullanimi ile agigin kapatilabilecegi planlanmistir. Yil i¢inde finansman gerektiren yatirim projelerinin uygulamasi
baslatilmadigi i¢in herhangi bir kredi kullanimi gergeklesmemistir. Y1l sonunda 1.074.754.82,00 TL gelir fazlasi olusmustur.

88



Tablo 39. Biitce Uygulama Sonuglar: Yillar Bazinda Degerlendirme Tablosu

Asrkl‘l’lrt‘l"g(')';u Biite Giderinin Tiirii 2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih
01 Personel Giderleri 256.681.241,43 546.839.753,30 780.399.590,47
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 31.783.079,40 56.485.559,27 77.184.373,25
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2.527.844.596,48 3.831.849.934,66 6.079.701.535,88
04 Faiz Giderleri 87.216.858,92 41.031.151,84 13.833.515,97
05 Cari Transferler 142.723.983,63 348.010.120,79 1.164.231.378,36
06 Sermaye Giderleri 1.624.242.782,28 1.829.321.723,98 3.165.515.036,70
07 Sermaye Transferleri 7.093.228,86 377.768.318,68 789.534.182,50
08 Bor¢ Verme 296.275.000,00 800.000.000,00 0,00
Biitce Gideri Toplami (A) 4.973.860.771,00 7.831.306.562,52 12.070.399.613,13
Ekonomik
Ayrinti Biitce Gelirinin Tiirii 2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih
Kodu
01 Vergi Gelirleri 41.269.008,08 55.136.601,08 120.690.595,61
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 380.891.446,21 505.907.451,88 680.028.504,78
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 43.178.447,74 115.315.098,37 107.559.686,45
05 Diger Gelirler 4.594.366.742,17 8.128.626.648,64 12.114.599.050,62
06 Sermaye Gelirleri 130.038.193,14 0,00 0,00
08 Alacaklardan Tahsilat 41.043,66 16.644.730,17 140.366.677,93

Biitce Gelirleri Toplam (B)

5.189.784.881,00

8.821.630.530,14

13.163.244.515,39
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Ekonomik

Ayrinti Biitce Gelirinden Red ve iadeler 2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih
Kodu
01 Vergi Gelirleri 42.862,63 407.933,55 2.664.557,70
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.839.818,49 5.802.554,88 950.331,29
04 Alan Bagis ve Yardimlar 1.500,00 0,00 0,00
05 Diger Gelirler 179.731,08 908.804,62 14.475.187,30
Biitce Gelirlerinden Red ve iade Toplam (C) 4.063.912,20 7.119.293,05 18.090.076,29
2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih
Net Biit¢e Geliri (D=B-C) 5.185.720.968,80 8.814.511.237,09 13.145.154.439,10
Biitge Gelir Gider Farki (A-D) 211.860.197,80 083.204.674,57 1.074.754.825,97
Tablo 40. 2025 Yili Gider Biitgesi Eko 2 Diizey Tablosu
2025 Yih Gider Biitgesi Ekonomik 2 Diizey Tablosu
Ekonomik Gegen Yildan Biitge fle Ek Ve Net Biitce iptal Gelecek Yila | .
Ayrinti Aciklama Devreden Verilen Olaganiistii Eklenen Diigiilen Odenek Gideri Edilen Devreden er(g;e esme
Kodu Odenek Odenek Verilen Odenek Toplam Toplam Odenek Odenek ram
01 Personel Giderleri 0,00 895.142.000,00 0,00 101.163.258,17 64.222.239,88 932.083.018,29 780.399.590,47 151.683.427,82 0,00 83,73%
011 Memurlar 0,00 714.694.700,00 0,00 73.727.942,55 37.321.471,19 751.101.171,36 659.557.266,59 91.543.904,77 0,00 87,81%
012 Sézlesmeli_ Personel 0,00 74.711.300,00 0,00 2245567759 | 5.774.238,75 91.392.738,84 | 64.443.279,75 | 26.949.459,09 | 0,00 70,51%
013 Isciler 0,00 93.610.000,00 0,00 4.134.338,04 20.910.265,02 76.834.073,02 46.218.702,95 30.615.370,07 0,00 60,15%
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91,66%

014 Gegici Personel 0,00 1.400.000,00 0,00 845.299,99 216.264,92 2.029.035,07 1.859.886,56 169.148,51 0,00
015 Diger Personel 0,00 10.726.000,00 0,00 0,00 0,00 10.726.000,00 | 8.320.454,62 2.405.545,38 0,00 77,57%
Sosyal Giivenlik Kurumlarina 66.74%
02 Devlet Primi Giderleri 0,00 112.212.00000 | 0,00 9.877.076,36 6.441.993,24 115.647.083,12 | 77.184.37325 | 38.462.709,87 | 0,00 570
021 Memurlar 0,00 83.166.500,00 0,00 5.608.314,93 5.101.249,92 83.673.565,01 | 60.903.412,80 | 22.770.152,21 | 0,00 72,79%
022 Sézlesmeli Personel 0,00 14.057.000,00 0,00 3.472.512,10 809.164,11 16.720.347,99 | 7.754.981,38 8.965.366,61 0,00 46,38%
023 sciler 0,00 14.988.500,00 0,00 796.249,33 531.579,21 15.253.170,12 | 8.525.979,07 6.727.191,05 0,00 55,90%
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri | 50.399.559,46 | 6.496.100.000,00 | 1.082.250.000,00 | 1.065.102.838,93 | 1.306.021.370,42 | 7.387.831.027,97 | 6.079.701.535,88 | 1.161.761.891,09 | 146.367.601,00 82,29%
Uretime Yonelik Mal Ve 70.46%
031 Malzeme Alimlari 0,00 13.400.000,00 0,00 2.560.000,00 5.653.338,47 10.306.661,53 | 7.261.730,31 3.044.931,22 0,00 :
Tiiketime Yonelik Mal Ve 71.27%
032 Malzeme Alimlari 37.605.580,86 | 1.404.555.000,00 | 0,00 224.183.166,01 | 329.824.508,39 | 1.336.510.238,48 | 952.543.512,74 |373.733.138,74 | 10.242.587,00 el
033 Yolluklar 0,00 5.925.000,00 0,00 3.674.000,00 1.896.828,61 7.702.171,39 1.989.336,78 5.712.834,61 0,00 25,83%
034 Gorev Giderleri 0,00 62.550.000,00 1.250.000,00 47.555.950,07 | 24.171.083,77 |87.184.87530 | 6120247359 | 2598240171 | 0,00 70,20%
035 Hizmet Alimlar: 2.150.448,60 | 4.400.613.000,00 | 1.081.000.000,00 | 369.643.213,80 | 845.801.958,85 | 5.007.604.703,55 | 4.500.900.086,67 | 477.984.102,88 | 28.720.514,00 89,88%
036 Temsil Ve Tamtma Giderleri 0,00 96.100.000,00 0,00 3.750.000,00 15.839.000,00 | 84.011.000,00 | 36.122.359,32 | 47.888.640,68 | 0,00 43,00%
Menkul Mal,Gayrimaddi Hak
Alim, Bakim Ve Onarim 58,36%
037 Giderleri 10.643.530,00 | 427.557.000,00 | 0,00 380.870.318,05 | 50.334.652,33 | 768.736.195,72 | 448.612.821,28 |212.718.874,44 | 107.404.500,00
Gayrimenkul Mal Bakim Ve 82 80%
038 Onarim Giderleri 0,00 85.400.000,00 0,00 32.266.182,00 | 32.500.000,00 | 85.166.182,00 |70.513.698,76 | 14.652.48324 | 0,00 o070
039 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00 555.516,43 44.483 57 0,00 92,59%
04 Faiz Giderleri 0,00 64.500.000,00 0,00 3.297.000,00 53.000.000,00 | 14.797.000,00 | 13.833.515,97 | 963.484,03 0,00 93,49%
042 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 0,00 64.500.000,00 0,00 0,00 53.000.000,00 | 11.500.000,00 | 10.833.523,86 | 666.476,14 0,00 94,20%
043 Dis Borg Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 3.297.000,00 0,00 3.297.000,00 2.999.992,11 297.007,89 0,00 90,99%
05 Cari Transferler 0,00 573.433.000,00 0,00 893.672.382,10 | 181.898.110,73 | 1.285.207.271,37 | 1.164.231.378,36 | 120.975.893,01 | 0,00 90,59%
051 Gérev Zararlari 0,00 26.633.000,00 0,00 0,00 1.103.395,08 25529.604,92 | 21.093.968,23 | 4.435.636,69 0,00 82,63%
Kar Amac1 Giitmeyen 90.44%
053 Kuruluslara Yapilan Transferler | 0,00 88.950.000,00 0,00 868.432.825,10 | 35.000.000,00 | 922.382.825,10 | 834.246.430,63 |88.136.39447 | 0,00 a7
Hane Halkina Yapilan 53 97%
05 4 Transferler 0,00 187.850.000,00 | 0,00 0,00 127.794.715,65 | 60.055.284,35 | 32.410.41581 | 27.644.86854 | 0,00 o
058 Gelirlerden Ayrilan Paylar 0,00 270.000.000,00 | 0,00 25.239.557,00 | 18.000.000,00 | 277.239.557,00 | 276.480.563,69 | 758.993,31 0,00 99,73%
06 Sermaye Giderleri 226.941.709,28 | 5.317.011.000,00 | 0,00 1.940.344.610,10 | 2.145.716.536,15 | 5.338.580.783,23 | 3.165.515.036,70 | 1.176.756.523,81 | 996.309.222,72 59,30%
06 1 Mamul Mal Alimlart 71.989.666,66 | 1.326.775.000,00 | 0,00 1.134.674.780,00 | 453.318.890,00 | 2.080.120.556,66 | 868.834.099,73 |521.823.888,81 | 689.462.568,12 41,77%
062 Menkul Sermaye Uretim 0,00 197.000.000,00 | 0,00 20.000.000,00 | 0,00 217.000.000,00 | 193.713.979,57 | 5.239.020,43 18.047.000,00 89.27%
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Giderleri
063 Gayri Maddi Hak Alimlari 0,00 123.236.000,00 0,00 19.005.000,00 51.881.984,48 90.359.015,52 31.453.505,06 53.284.156,86 5.621.353,60 34,81%
Gayrimenkul Alimlar1 Ve 82 27%
06 4 Kamulastirmasi 0,00 830.000.000,00 0,00 0,00 393.499.000,00 436.501.000,00 359.105.993,01 6,99 77.395.000,00 el
Gayrimenkul Sermaye Uretim 68.48%
065 Giderleri 154.952.042,62 | 2.749.000.000,00 0,00 639.875.268,10 1.247.016.661,67 | 2.296.810.649,05 | 1.572.869.806,60 | 518.157.541,45 205.783.301,00 070
Menkul Mallarin Biiyiik Onarim 53 14%
06 6 Giderleri 0,00 0,00 0,00 17.872.642,00 0,00 17.872.642,00 9.497.733,76 8.374.908,24 0,00 0
Gayrimenkul Biiyiik Onarim 65.05%
067 Giderleri 0,00 91.000.000,00 0,00 108.916.920,00 0,00 199.916.920,00 130.039.918,97 69.877.001,03 0,00 70
07 Sermaye Transferleri 0,00 30.000.000,00 0,00 759.550.000,00 | 0,00 789.550.000,00 | 789.534.182,50 | 15.817,50 0,00 100,00%
071 Yurtici Sermaye Transferleri 0,00 30.000.000,00 0,00 759.550.000,00 | 0,00 789.550.000,00 | 789.534.182,50 | 15.817,50 0,00 100,00%
08 Bor¢ Verme 0,00 186.500.000,00 0,00 70.000.000,00 186.203.000,00 70.297.000,00 0,00 70.297.000,00 0,00 0,00%
081 Yurti¢i Bor¢ Verme 0,00 186.500.000,00 0,00 70.000.000,00 186.203.000,00 70.297.000,00 0,00 70.297.000,00 0,00 0,00%
09 Yedek Odenekler 0,00 850.000.000,00 150.000.000,00 0,00 899.503.915,24 100.496.084,76 0,00 100.496.084,76 0,00 0,00%
Personel Giderlerini Karsilama )
091 Odenegi 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Yatirimlar1 Hizlandirma 0.00%
093 Odenegi 0,00 45.000.000,00 0,00 0,00 33.500.000,00 11.500.000,00 0,00 11.500.000,00 0,00 il
Dogal Afet Giderlerini 0.00%
095 Karsilama Odenegi 0,00 20.000.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 18.900.000,00 0,00 18.900.000,00 0,00 il
096 Yedek Odenek 0,00 780.000.000,00 150.000.000,00 0,00 859.903.915,24 70.096.084,76 0,00 70.096.084,76 0,00 0,00%
Tablo 41. Mali Yil Kurumsal Smiflandirma Tablosu
Kurumsal Aciklama Gegen Biitce ile | EK Ve | Eklenen Diisiilen Net Biitce iptal Gelecek Pay ici
Kod Yildan Verilen Olagan Odenek Gideri Edilen Yila Orami
Devreden Odenek iistii Toplam Toplam Odenek Devreden
Odenek \_{erilen Odenek
Odene
k
46 4501 02 Ozel Kalem | 0,00 88.968.000,00 0,00 4.508.525,39 4.508.525,39 88.968.000,00 46.559.303,50 42.408.696,50 0,00 0,39%
Miidiirligii
46 4501 04 Destek 0,00 269.051.000,00 0,00 64.801.884,82 38.248.820,20 295.604.064,62 257.116.366,43 38.487.698,19 0,00 2,13%
Hizmetleri
Dairesi
Bagkanlig1
46 4501 05 insan 0,00 2.554.724.000,00 1.011.2 | 72.093.811,54 7.768.615,30 3.630.299.196,24 3.539.531.442,86 90.767.753,38 0,00 29,32%
Kaynaklar 50.000,
Ve Egitim 00
Dairesi
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Baskanlig1

46450109

Veteriner
Isleri
Dairesi
Bagkanlig1

0,00

77.721.000,00

0,00

150.831.389,98

51.876.738,88

176.675.651,10

114.602.043,11

62.073.607,99

0,00

0,95%

464501 10

Bilgi Islem
Dairesi
Baskanlig1

2.150.448,6
0

93.636.000,00

0,00

52.098.426,50

5.948.426,50

141.936.448,60

101.400.706,26

15.078.067,22

25.457.675,
12

0,84%

46450111

Makine
ikmal
Bakim Ve
Onarim
Dairesi
Bagkanlig1

0,00

1.526.865.000,00

0,00

756.326.817,12

464.589.227,12

1.818.602.590,00

1.430.032.228,46

384.926.562,54

3.643.799,0
0

11,85%

46450112

Dis Iliskiler
Dairesi
Bagkanlig1

0,00

0,00

0,00

81.515.541,73

45.816.153,32

35.699.388,41

34.914.982,22

784.406,19

0,00

0,29%

46450118

Yazi Isleri
Ve Kararlar
Dairesi
Bagkanlig

0,00

30.024.000,00

0,00

2.088.634,44

2.088.634,44

30.024.000,00

21.757.063,68

8.266.936,32

0,00

0,18%

46 4501 20

Teftis
Kurulu
Baskanligi

0,00

7.358.000,00

0,00

44.812,75

44.812,75

7.358.000,00

3.984.566,30

3.373.433,70

0,00

0,03%

46450121

I¢ Denetim
Birimi

0,00

3.743.000,00

0,00

26.672,28

26.672,28

3.743.000,00

2.478.782,09

1.264.217,91

0,00

0,02%

46 4501 23

Mali
Hizmetler
Dairesi
Baskanligi

0,00

1.325.627.000,00

150.000
.000,00

46.604.719,98

978.692.421,50

543.539.298,48

436.041.121,43

107.498.177,05

0,00

3,61%

46 4501 24

Hukuk
Miisavirligi

0,00

40.619.000,00

0,00

418.148,52

13.418.148,52

27.619.000,00

23.611.463,39

4.007.536,61

0,00

0,20%

46 4501 25

Basin Ve
Halkla
Tliskiler
Dairesi
Bagkanlig1

0,00

76.686.000,00

0,00

4.838.681,67

2.138.681,67

79.386.000,00

54.319.544,54

20.805.779,46

4.260.676,0
0

0,45%

46 4501 26

Strateji
Gelistirme
Daire
Baskanligi

0,00

16.015.000,00

0,00

4.044.805,70

157.805,70

19.902.000,00

13.351.121,25

6.358.878,75

192.000,00

0,11%

46 4501 30

Cevre
Koruma Ve
Kontrol
Dairesi

0,00

132.109.000,00

0,00

6.856.046,28

115.358.746,20

23.606.300,08

16.634.252,22

6.972.047,86

0,00

0,14%
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Baskanlig1

46 4501 31 Afet Isleri | 0,00 91.185.000,00 0,00 85.726.593,19 66.221.593,19 110.690.000,00 26.293.458,18 73.121.911,82 11.274.630, | 0,22%
Dairesi 00
Bagkanlig1

46 4501 33 Emlak Ve | 0,00 871.183.000,00 0,00 29.595.634,04 394.509.634,04 506.269.000,00 417.649.785,73 11.224.214,27 77.395.000, | 3,46%
Istimlak 00
Dairesi
Bagkanlig1

46 4501 35 Fen Isleri | 221.531.509 | 3.017.024.000,00 | 0,00 905.849.999,59 1.395.810.981,54 2.748.594.527,33 1.625.525.705,69 593.660.627,64 529.408.19 | 13,47%
Dairesi ,28 4,00
Bagkanlig1

46 4501 39 iklim 0,00 210.091.000,00 0,00 70.633.912,95 15.059.844,38 265.665.068,57 205.348.031,57 55.443.537,00 4.873.500,0 | 1,70%
Degisikligi 0
Daire
Bagkanlig

46 4501 40 Imar Ve | 0,00 229.158.000,00 0,00 18.782.625,45 83.611.449,45 164.329.176,00 81.818.923,33 66.922.699,07 15.587.553, | 0,68%
Sehircilik 60
Dairesi
Bagkanlig1

46450141 Itfaiye 0,00 703.346.000,00 0,00 38.658.692,16 73.770.064,56 668.234.627,60 173.123.380,65 83.271.246,95 411.840.00 | 1,43%
Dairesi 0,00
Bagkanlig1

46 4501 42 Kaynak 40.587.220, | 493.368.000,00 7.000.0 | 1.147.746.654,94 197.981.765,08 1.490.720.110,72 1.230.038.211,12 242.634.899,60 18.047.000, | 10,19%
Gelistirme 86 00,00 00
Ve
Istiraklar
Dairesi
Bagkanlig1

46 4501 43 Kent 3.924.360,0 | 141.770.000,00 0,00 66.063.233,93 16.801.512,73 194.956.081,20 90.705.756,19 104.250.325,01 0,00 0,75%
Estetigi 0
Dairesi
Bagkanlig

46 4501 44 Kirsal 5.410.200,0 | 265.747.000,00 0,00 53.859.839,99 53.859.839,99 271.157.200,00 142.485.077,94 117.872.122,06 10.800.000, | 1,18%
Hizmetler 0 00
Dairesi
Bagkanlig1

46 4501 45 Kiltir Ve | 0,00 568.403.000,00 0,00 74.200.018,97 27.852.177,10 614.750.841,87 396.886.204,47 217.234.941,40 629.696,00 | 3,29%
Sosyal Isler
Dairesi
Bagkanlig1

46 45 01 46 Mezarliklar | 0,00 103.428.000,00 0,00 17.724.701,71 14.173.942,06 106.978.759,65 92.427.995,45 14.550.764,20 0,00 0,77%
Dairesi
Baskanlig
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46450147 | Muhtarhk | 0,00 13.351.000,00 0,00 18.007.819,86 1.825.285,56 29.533.534,30 16.976.972,89 12.556.561,41 0,00 0,14%
Isleri
Dairesi
Bagkanlig1
46450148 | Sosyal 0,00 560.070.000,00 0,00 126.363.714,27 203.286.636,24 483.147.078,03 326.616.183,91 156.530.894,12 0,00 2,71%
Hizmetler
Dairesi
Bagkanlig1
46 45 01 50 Ulasim 0,00 733.219.000,00 0,00 938.874.542,77 565.101.274,46 1.106.992.268,31 | 837.195.380,67 240.529.787,64 29.267.100, | 6,94%
Dairesi 00
Bagkanligi
46450166 | Zabita 3.737.530,0 | 280.409.000,00 64.000. | 3.820.263,14 2.458.735,51 349.508.057,63 310.973.557,60 38.534.500,03 0,00 2,58%
Dairesi 0 000,00
Bagkanlig
Toplam 277.341.268 | 14.524.898.000,0 | 1.232.2 | 4.843.007.165,66 4,843.007.165,66 16.034.489.268,74 | 12.070.399.613,13 | 2.821.412.831,89 | 1.142.676.8 | 100,00%
74 0 50.000, 23,72
00
3.A.2.c Finansman Ekonomi Siniflandirmasi
Tablo 42. Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Kesin Hesap Cetveli
1| 1|1l IV |ACIKLAMA ONGORULEN GERCEKLESEN
1 iC BORCLANMALAR 165.673.000,00 -88.964.049,37
8 MALI KURULUSLARDAN SAGLANAN FINANSMAN -184.327.000,00 -88.964.049,37
1 DIGER BANKALARDAN 0,00 0,00
1 | BORCLANMA 0,00 0,00
2 | ODEME 0,00 0,00
2 ILLER BANKASINDAN -184.327.000,00 -88.964.049,37
1 | BORCLANMA 203.173.000,00 0,00
2 | ODEME -387.500.000,00 -88.964.049,37
3 | KUR FARKI 0,00 0,00
9 DIGER YUKUMLULUKLER 350.000.000,00 0,00
9 DIGER 350.000.000,00 0,00
1 | BORCLANMA 1.000.000.000,00 0,00
2 | ODEME -650.000.000,00 0,00
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KUR FARKI 0,00 0,00
DIS BORCLANMA 487.500.000,00 -27.099.198,17
MALI KURULUSLARDAN SAGLANAN FINANSMAN 487.500.000,00 -27.099.198,17
BANKALAR 487.500.000,00 -27.099.198,17
BORGCLANMA 500.000.000,00 0,00
ODEME -11.000.000,00 -27.099.198,17
KUR FARKI -1.500.000,00 0,00
Iﬁ%ﬁéﬁﬁ%}%ﬁé&%ﬁﬂﬁfgg MEVDUAT VE MENKUL 2.000.000.000,00 1.235.988.392,30
BANKALAR 2.000.000.000,00 1.235.941.908,95
BANKALAR 2.000.000.000,00 1.235.941.908,95
TURK LIiRASI CINSINDEN BANKA HESAPLARI 2.000.000.000,00 1.235.941.908,95
DOVIZ CINSINDEN BANKA HESAPLARI 0,00 0,00
MENKUL KIYMETLER 0,00 46.483,35
HIiSSE SENEDI 0,00 46.483,35
KAMU SEKTORU HISSE SENETLERI 0,00 46.483,35
NET BORCLANMA 653.173.000,00 -116.063.247,54
NET BORCLANMA 653.173.000,00 -116.063.247,54
NET BORCLANMA 653.173.000,00 -116.063.247,54
NET BORCLANMA 653.173.000,00 -116.063.247,54
NET FINANSMAN 2.653.173.000,00 1.119.925.144,76
NET FINANSMAN 2.653.173.000,00 1.119.925.144,76
NET FINANSMAN 2.653.173.000,00 1.119.925.144,76
NET FINANSMAN 2.653.173.000,00 1.119.925.144,76
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Tablo 43. Cok Yillik Bilango

Kurumun Adr :

Biitce Yili : 2025

Kurumun Adi :

Biitce Y1l : 2025

MANISA BUYUKSEHIR BILANCO : . . Cora BILANCO
BELEDIYESI 01/01/2025 / 31/12/2025 MANISA BUYUKSEHIR BELEDIYESI 01/01/2025 / 31/12/2025
AKTIFLER PASIFLER
2023 2024 2025 2023 2024 2025
I- DONEN I- KISA VADELI 1.879.081.629,60 | 1.310.262.660,06 1.694.949.783,90
VARLIKLAR 1.832.817.404,97 |1.747.158.433,76 |3.172.462.191,60 VABANCI KAYNAKLAR
- 30 KISA VADELI i¢ 294.235.478,08 88.964.049,37 27.297.498,78
10 HAZIR DEGERLER 999.234516,64 | 1.210.077.813,79 | 1.255.106.480,50 MALI BORCLAR
102 BANKA HESABI 990.054.45645 | 1.193.404.960,60 | 1.235.941.908,95 D0 AN KA KREDILERT 29423547808 | 88.964.049.37 27:297.498,78
109 BANKA KREDI
KARTLARINDAN 9.180.060,19 16.672.853,19 19.164.571,55 31 KISA VADELI DIS 18.411.319,11 20.763.950,09 28.422.436,91
ALACAKLAR HESABI MALI BORCLAR
[310 CARI YILDA 18.411.319,11 20.763.950,09 28.422.436,91
11 MENKUL KIYMET VE 21.739,06 23.553,36 46.483,35 ODENECEK DIS MALI
VARLIKLAR BORCLAR HESABI
110 HISSE SENETLERI 21.739,06 23.553,36 46.483,35
HESABI
32 FAALIYET 992.240.549,56 600.060.700,95 1.068.229.362,71
BORCLARI
12 FAALIYET 42.256.449,98 47226.170,83| 144.719.572,20 320 BUTCE 992.240.549,56 600.060.700,95 1.068.229.362,71
ALACAKLARI EMANETLERI HESABI
121 GELIRLERDEN 41.390.917,70 44192.841,60 | 141.079.743,11
TAKIPLI ALACAKLAR
HESABI
122 GELIRLERDEN TECILLI 865.532,28 3.033.329,23 3.639.829,09 33 EMANET YABANCI 76.190.348,82 59.706.410,69 91.870.538,79
VE TEHIRLI ALACAKLAR KAYNAKLAR
HESABI 330 ALINAN DEPOZITO 44.687.293,79 52.624.216,53 67.281.477,49
VE TEMINATLAR
HESABI
[ 333 EMANETLER 31.503.055,03 7.082.194,16 24.589.061,30
13 KURUM ALACAKLARI 28.708.238,52 533.605,67 | 1.019.962.823,01 I HESABI
139 DIGER KURUM 28.708.238,52 533.605,67 | 1.019.962.823,01
ALACAKLARI HESABI 36 ODENECEK DIGER 22.346.469,26 21.063.776,61 40.264.337,57
YUKUMLULUKLER
360 ODENECEK VERGI 16.988.197,45 14.134.161,15 30.714.578,54
14 DIGER ALACAKLAR | 50.562,77|  82.517.756,01 52.324,94 VE FONLAR HESABI
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| 361 ODENECEK SOSYAL | 4.756.490,65 6.756.757,31 9.299.825,77
140 KISILERDEN 59.562,77 82.517.756,01 52.324,94 GUVENLIK
ALACAKLAR KESINTILERI HESABI
362 FONLAR VEYA | 208.612,15 172.858,15 249.933,26
15 STOKLAR 749.708.096,85 | 385.105.929,14 | 713.075.295,36 DIGER KAMU
IDARELERI ADINA
YAPILAN TAHSILAT
HESABI
| 363 KAMU IDARELER] | 393.169,01 0,00 0,00
150 iLK MADDE VE 749.708.096,85| 385.105.929,14 | 713.075.295,36 PAYLARI HESABI
MALZEME HESABI |
| 37 BORC VE GIDER | 429.103.697,91 504.571.072,11 428.962.145,97
16 ON ODEMELER 8.830.377,35 17.618.379,72 26.909.061,37 KARSILIKLARI
| 372 KIDEM TAZMINATI | 428.616.136,75 489.571.072,11 428.962.145,97
162 BUTCE DISI AVANS VE 8.830.377,35 17.618.379,72 26.909.061,37 KARSILIGI HESABI
KREDILER HESABI | 379 DIGER BORC VE | 487.561,16 15.000.000,00 0,00
GIDER KARSILIKLARI
| HESABI
19 DIGER DONEN 3.998.423,80 4.055.225,24 12.590.150,87
VARLIKLAR | 38 GELECEK AYLARA | 46.553.766,86 15.132.700,24 9.903.463,17
190 DEVREDEN KATMA 3.998.423,80 4.055.225,24 12.590.150,87 AIT GELIRLER VE
DEGER VERGISI HESABI GIDER TAHAKKULARI
| 380 GELECEK AYLARA | 5.815.119,22 5.815.119,22 3.575.149,25
AIT GELIRLER HESABI
[ 381 GIDER | 40.738.647,64 9.317.581,02 6.328.313,92
II- DURAN 25.569.575.822,6 | 34.998.962.668,1 | 40.338.577.182,7 TAHAKKUKLARI
VARLIKLAR | HESABI
22 FAALIYET 5.048.248,30 4.520.226,93 10.356.564,40
ALACAKLARI | IV- UZUN | 799.653.101,07 888.018.174,06 905.639.231,19
220 GELIRLERDEN 1.136.697,40 3.209.061,52 6.928.789,00 VADELI YABANCI
ALACAKLAR HESABI KAYNAKLAR
| 40 UZUN VADELI i¢ | 270.868.685,52 199.293.739,39 190.626.673,75
222 GELIRLERDEN TECILLI 3.592.845,28 1.109.582,30 2.116.892,51 MALI BORCLAR
VE TEHIRLi ALACAKLAR 400 BANKA KREDILER] 135.434.506,93 46.470.961,41 19.173.461,12
HESABI HESABI
226 VERILEN DEPOZITO VE 318.705,62 201.583,11 1.310.882,89
TEMINATLAR HESABI [ 403 KAMU | 135.434.178,59 152.822.777,98 171.453.212,63
IDARELERINE MALI
BORCLAR HESABI
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23 KURUM ALACAKLARI 626.053.944,53 | 1.426.448.708,47 | 2.081.877.617,03
232 KURUMCA VERILEN 626.053.944,53 | 1.426.448.708,47 | 2.081.877.617,03 41 UZUN VADELI DIS 64.230.455,30 51.673.986,62 42.310.762,57
BORCLARDAN MALI BORCLAR
ALACAKLAR HESABI 410 DIS MALI BORCLAR 64.230.455,30 51.673.986,62 42.310.762,57
HESABI
|
24 MALI DURAN 286.649.332,99 | 901.310.610,98 | 1.748.967.817,90
VARLIKLAR | 43 DIGER BORCLAR | 16.682.682,44 12.685.890,30 10.907.513,70
240 MALI KURULUSLARA 275.614.452,99 |  441.970.058,73| 693.211.065,65
YATIRILAN SERMAYELER 430 ALINAN DEPOZITO 16.682.682,44 12.685.890,30 10.907.513,70
HESABI VE TEMINATLAR
241 MAL VE HIZMET 11.034.880,00 |  459.340.552,25 | 1.273.256.752,25 HESABI
URETEN KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYELER
HESABI
247 SERMAYE 0,00 0,00| -217.500.000,00 47 BORC VE GIDER 421.000.000,00 606.000.000,00 657.399.190,23
TAAHHUTLERI HESABI KARSILIKLARI
472 KIDEM TAZMINATI 420.000.000,00 604.000.000,00 655.399.190,23
KARSILIGI HESABI
25 MADDi DURAN 24.651.824.296,7 | 32.666.683.121,8 | 36.497.375.183,4 479 DIGER BORC VE 1.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
VARLIKLAR GIDER KARSILIKLARI
HESABI
250 ARAZI VE ARSALAR 4.259.189.820,50 | 5.493.674.762,46 | 6.521.457.583,61
HESABI
251 YERALTI VE YERUSTU | 14.308.040.999,60 | 20.382.693.855,55 | 23.788.241.379,96 48 GELECEK YILLARA 26.871.277,81 18.364.557,75 4.395.090,94
DUZENLERI HESABI AIT GELIRLER VE
GIDER TAHAKKUKLARI
252 BINALAR HESABI 6.206.102.363,04 | 8.186.731.500,89 | 11.655.025.032,31 480 GELECEK YILLARA 3.575.149,25 3.575.149,25 0,00
AIT GELIRLER HESABI
481 GIDER 23.296.128,56 14.789.408,50 4.395.090,94
253 TESIS, MAKINE VE 246.380.331,77 | 574.184.279,40 | 1.038.965.298,59 TAHAKKUKLARI
CIHAZLAR HESABI | HESABI
254 TASITLAR HESABI 268.432.354,00 | 501.261.095,56 | 1.262.041.562,25
V- | 24.723.658.496,9 | 34.547.840.267,8 40.910.450.359,2
255 DEMIRBASLAR 65.070.129,33 |  461.467.466,07 | 602.049.803,92 OZKAYNAKLAR
HESABI | 50 NET DEGER HESABI | 2.221.416.673,11| 2.323.703.827,97 2.278.691.980,94
256 HIZMET IMTIYA 235.875.000,00 235.875.000,00 235.875.000,00
VARLIKLARI HESABI | 500 NET DEGER HESABI | 2.221.416.673,11| 2.323.703.827,97 2.278.691.980,94
257 BIRIKMIS -3.029.412.538,79 | -6.623.819.885,61 | -9.297.221.895,19
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AMORTISMANLAR HESABI
(-)

258 YAPILMAKTA OLAN 2.092.145.837,34 | 3.454.615.047,49 690.941.418,00
YATIRIMLAR HESABI | 57 GECMIS YILLAR | 24.333.136.130,5| 33.552.073.465,2 34.026.842.174,6
FAALIYET SONUCLARI
| 570 GECMIS YILLAR | 24.333.136.130,53 | 33.552.073.465,29 34.026.842.174,67
26 MADDI OLMAYAN 0,00 0,00 0,00 OLUMLU FAALIYET
DURAN VARLIKLAR SONUCLARI HESABI
260 HAKLAR HESABI 0,00 80.685.248,35 120.454.175,09
| 58 GECMIS YILLAR | -2.389.129.676,2| -3.437.323.078,7 -2.432.998.274,0
268 BIRIKMIS 0,00 -80.685.248,35 | -120.454.175,09 OLUMSUZ FAALIYET
AMORTISMANLAR HESABI SONUCLARI
(-) | 580 GECMIS YILLAR | -2.389.129.676,20 | -3.437.323.078,74 -2.432.998.274,02
OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI HESABI ( - )
29 DIGER DURAN 0,00 0,00 0,00
VARLIKLAR
294 ELDEN CIKARILACAK 7.283.248,77 0,00 0,00 59 DONEM FAALIYET 558.235.369,47 | 2.109.386.053,31 7.037.914.477,70
STOKLAR VE MADDI SONUCLARI
DURAN VARLIKLAR 590 DONEM OLUMLU 558.235.369,47 | 2.109.386.053,31 7.037.914.477,70
HESABI FAALIYET SONUCU
299 BIRIKMIS -7.283.248,77 0,00 0,00 HESABI
AMORTISMANLAR HESABI
(-)
| Pasif Topl | 27.402.393.227,5| 36.746.121.101,9 43.511.039.374,3
. 27.402.393.227,5| 36.746.121.101,9| 43511.039.374.3 asit foplam
Aktif Toplam
IX- NAZIM 1.305.691.980,25 | 1.439.174.482,35| 2.554.819.402,17 IX- NAZIM 1.305.691.980,25 | 1.439.174.482,35 2.554.819.402,17
HESAPLAR HESAPLAR
91 NAKIT DISI 475.011.998,56 | 369.467.908,11 354.731.457,07 91 NAKIT DISI 475.011.998,56 369.467.908,11 354.731.457,07
TEMINATLAR VE TEMINATLAR VE
KISILERE AIT MENKUL KISILERE AiT MENKUL
910 TEMINAT 150.456.858,92 | 251.454.725,69 | 223.592.880,35 KIYME
MEKTUPLARI HESABI [911 TEMINAT | 150.456.858,92 251.454.725,69 223.592.880,35
914 VERILEN TEMINAT 324.555.139,64 | 118.013.182,42 131.138.576,72 MEKTUPLARI
MEKTUPLARI HESABI EMANETLERI HESABI
| 915 VERILEN TEMINAT | 324.555.139,64 118.013.182,42 131.138.576,72
92 TAAHHUT HESAPLARI 619.681.357,47 | 858.707.950,02 687.001.856,22 MEKTUPLARI

KARSILIGI HESABI
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| 92 TAAHHUT | 619.681.357,47 858.707.950,02 687.001.856,22
920 GIDER TAAHHUTLERI 619.681.357,47 858.707.950,02 687.001.856,22 HESAPLARI
HESABI | 921 GIDER | 619.681.357,47 858.707.950,02 687.001.856,22
99 DIGER NAZIM 210.998.624,22 210.998.624,22 | 1.513.086.088,88 TAAHHU:FLERI
HESAPLAR KARSILIGI HESABI
| 99 DIGER NAZIM | 210.998.624,22 210.998.624,22 1.513.086.088,88
990 .KiRAYA VERiLEN, 210.254.424,62 210.254.424,62 | 1.449.861.618,90 HESAPLAR
IRT}FAK HAKKI TESIS 999 DIGER NAZIM 210.998.624,22 210.998.624,22 1.513.086.088,88
EDILEN HESAPLAR KARSILIGI
993 MADDI DURAN 744.199,60 744.199,60 63.224.469,98 HESABI
VARLIKLARIN KiRA VE
IRTIFAK
Tablo 44. Faaliyet Sonuglar: Tablosu
Ekonomik
Ayrinti Biitce Gelirinin Tiirii 2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih
Kodu
01 Vergi Gelirleri 41.859.208,05 56.103.978,46 118.180.710,70
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 363.791.086,45 482.656.129,86 753.884.796,27
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 43.459.607,78 377.779.960,71 199.778.131,03
05 Diger Gelirler 4.606.358.051,05 8.684.946.101,16 12.168.185.064,15
06 Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
11 Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 23.145.758,92 28.267.535,35 561.489.559,00
Genel Toplam 5.078.613.712,25 9.629.753.705,54 13.801.518.261,15
Ekonomik
Ayrinti Biitce Giderinin Tiirii 2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih
Kodu
01 Personel Giderleri 277.756.898,58 530.497.569,45 773.205.952,01
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02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 31.783.079,40 56.485.559,27 77.184.373,25
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2.422.977.173,73 3.966.310.059,29 5.277.568.499,81
04 Faiz Giderleri 39.884.240,66 9.757.007,06 4.590.025,68
05 Cari Transferler 47.484.456,69 197.166.953,89 897.990.371,44
07 Sermaye Transferleri 7.093.228,86 13.068.318,68 0,00
11 Deger ve Miktar Degisimleri 57.327.503,08 34.540.975,69 300.952.773,08
12 Gelirlerin Ret Ve iadesinden Kaynaklanan Giderler 615.375,58 266.967,79 14.360.417,29
13 Amortisman Giderleri 900.794.828,90 1.837.501.745,68 1.060.518.390,56
14 Ik Madde ve Malzeme Giderleri 731.014.033,13 859.634.375,48 738.940.181,84
15 Karsilik Giderleri 0,00 0,00 64.234.333,53
20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 3.351.326,17 6.442.440,82 40.856.512,05
o5 Ié:;l:]l; Ii((ll:r:';:]eglilge]:ﬁielsiz Olarak Devredilen Mali Olmayan Varhklardan 269.648,00 8.631.667,50 15.103.410,74
30 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 26.550,00 64.011,54 63.728.479,43
Genel Toplam 4.520.378.342,78 7.520.367.652,23 9.329.233.720,71
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3.A.3 Mali Denetim Sonuclari

Belediyemiz mali faaliyet, karar ve islemlerin dis denetimi, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi
ve Kontrol Kanunu ve 6085 sayili Sayistay Kanunu dogrultusunda Sayistay Baskanligi
tarafindan, diizenlilik ve performans konularina gore yapilmaktadir.

Ayrica 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesi geregince Biiyliksehir Belediyesinin bir
onceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi Meclis
Denetim Komisyonu tarafindan yerine getirilmektedir.

Bu cergevede Sayistay Baskanligi tarafindan diizenlilik denetimine iligskin denetim goriisiinii
de iceren 2024 Sayistay Denetim Raporu yayimlanmaistir.

Belediyemizin 2025 mali yili denetimi gerceklestirilmis olup denetim raporu ise heniiz
yayimlanmamastir.

3.A.4 Diger Hususlar
Kredi Derecelendirme

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi’nin uluslararasi kredi derecelendirmesi Fitch Ratings
tarafindan yapilmaktadir. Fitch Ratings; Manisa Biiyiiksehir Belediyesi’ni risk profili,
harcama ve borg¢larinin siirdiiriilebilirligi, likiditenin saglamligi ve gelir gider parametrelerini
esas alarak degerlendirmektedir.

Yatirim ve faaliyetlerimizin finansman ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik olarak, kisa ve
uzun vadeli mali politikalarin izlenmesi ve hayata ge¢irilmesi yoniindeki ¢alismalar
kapsaminda, ilk defa 2017 yilinda, Manisa Biiyiiksehir Belediyemiz, uluslararasi kredi
derecelendirme kurulusu Fitch Ratings tarafindan degerlendirilmis ve ulusal notu "AA" olarak
aciklanmustir.

2018-2022 yillar1 arasinda “AA” Duragan olan kredi notumuz, 2023 yili itibariyle “AA+”
Duragan olarak belirlenmis, 2024 ve 2025 yillarinda ise “AAA” Duragan en list seviye olarak
giincellenmistir.

Bir iilkedeki en giliclii kurumun devlet oldugu varsayimindan yola ¢ikarak devlet kurum ve
kuruluslarinin derecelendirme notu iilke notundan daha yiiksek olamaz. Bu baglamda
belediyemiz kredi notu iilke kredi notu ile aymidir. Yurt i¢i yiikiimliiliikklerini yerine getirme
kabiliyetini gosteren ulusal uzun vadeli kredi notu Fitch Ratings tarafindan AAA (Duragan)
olarak onaylanmistir. Belediyemiz AAA kredi notu ile finansal yiikiimliiliiklerini yerine
getirmede en yiiksek kredibiliteye sahiptir. Risk profili, gelir ve gider yonetimi, harcama ve
borg stirdiiriilebilirligi, likidite saglamlig1 vb. baglik altinda kredi derecelendirme kurulusun
belediyemizdeki inceleme ve degerlendirmeleri sonucunda yaymladiklar1 kredi notlar
asagidaki tabloda yer almaktadir.
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3.4.4.a Belediyemizin Hissedar: Oldugu Sirketlerin Faaliyetleri

BESOT MANISA BELEDIYESi MUSAVIRLIK, MUHENDISLiIK, MUTAHITLIK HiZMETLERI
ULASIM TOPLU TASIMACILIK SOSYAL TESISLER iSLETMECILiGi TURIiZM VE ENERJi
SANAYIi VE TiCARET A.S.

Kurulus Yili 1992

. 999,00 Manisa Biiyliksehir Belediyesi
Ortaklik Hisse Oranlari %1.00 MASKI

Sirket Sermayesi 120.000.000,00 TL

29.07.1992 tarihinde Personel istihdamini saglamak, Belediye ve bagh
kuruluslarina ara¢ kiralama hizmeti sunmak, otoparklar, sosyal tesisler ile spor
Faaliyet Alan1 tesisleri igletmek ve Manisa Biiyliksehir Belediyesi tarafindan kendisine
devredilen taginmaz ve isletme hakk: niteligindeki yerleri kiralamak amaciyla
kurulmustur.

MANULAS MANISA ULASIM HiZMETLERiI MANISA SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI

Kurulug Yili 2014

Ortaklik Hisse Oranlart %100,00 Manisa Biiyiiksehir Belediyesi

Sirket Sermayesi 350.000.000,00 TL

Faaliyet Alani 18.06.2014 tarl‘hlnde ot? garaj 1syerler1, otoparklar, toplu tasima hatlari, iicret
toplama sistemi ve otobiis isletmesi amaciyla kurulmustur.
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SPILAS YAPI CEVRE PLANLAMA PROJE ENERJI INSAAT MUSAVIRLIiK BASIN YAYIN
ITHALAT iHRACAT SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI

Kurulus Yili 2014
Ortaklik Hisse Oranlar1 %100,00 Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
Sirket Sermayesi 180.000.000,00 TL

Faaliyet Alan1

20.06.2014 tarihinde hafriyat dokiim alanlarinin isletilmesi ve her tiirlii agik
hava reklam mobilyalarmin 3. kisi yada ajanslara kiralanmasi amaciyla
kurulmustur. Suan ki faaliyet alani yapi, ¢evre planlama, basin yayimn, gida ve
benzeri igtigal konularidir.

SPILYUM OZEL iSTIHDAM OFiSi KULTUR SANAT TURIZM SANAYIi VE TICARET A.S.

Kurulus Yili 2024
Ortaklik Hisse Oranlari %100,00 SPILAS
Sirket Sermayesi 26.000.000,00 TL

09.09.2024 tarihinde cesitli organizasyonlar 6zel istihdam biirosu faaliyetleri

Faaliyet Alan: yiirlitmek i¢in kurulmustur.
AGROSPIL TARIM GIDA SANAYI VE TiCARET A.S.
Kurulus Yili 2024
Ortaklik Hisse Oranlari %100,00 SPILAS
Sirket Sermayesi 6.000.000,00 TL

Faaliyet Alani

09.09.2024 tarihinde gida ve tarim alaninda faaliyet yliriitmek amaciyla
kurulmustur.

SPILTECH BILiSIM iNAVASYON TEKNOLOJI SANAYi VE TiCARET A.S.

Kurulug Yili 2024
Ortaklik Hisse Oranlari %100,00 SPILAS
Sirket Sermayesi 25.090.500,00 TL

09.09.2024 tarihinde bilgi islem hizmetleri ve teknoloji faaliyetleri alaninda

Faaliyet Alam hizmet vermek amaciyla kurulmustur.
SPILIFE SAGLIK SANAYI VE TICARET A.S.
Kurulus Yili 2025
Ortaklik Hisse Oranlari %100,00 SPILAS
Sirket Sermayesi 8.750.000,00 TL

23.05.2025 tarihinde saglik hizmetleri ve danigmanligt alaninda hizmet vermek

Faaliyet Alam amaciyla kurulmustur.
MANISA TOPLU KONUT YATIRIM A.S.
Kurulus Yili 2019
Ortaklik Hisse Oranlari %100,00 Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
Sirket Sermayesi 175.000.000,00 TL

Faaliyet Alanm

04.09.2019 tarihinde sehir ve bdlge planlama faaliyetlerini (Nazim imar plan,
vaziyet plan1 vb. dahil) yerine getirmek amaciyla kurulmustur. Toplu konut
iretimine yonelik projeler iiretmek ve gerceklestirmektedir.
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MANISA YATIRIM INSAAT SANAYIi TICARET A.S.

Kurulug Yili 2019
Ortaklik Hisse Oranlari %100,00 Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
Sirket Sermayesi 45.000.000,00 TL

06.09.2019 tarihinde ikamet amagli binalarin (miistakil konut, birden ¢ok ailenin
oturdugu binalar, gokdelenler ve ingaat faaliyetleri gerceklestirmek amaciyla

Faaliyet Alam kurulmustur. Etiit proje danismanliklari, kamu idarelerine is makineleri aliminda
faaliyet gdstermektedir.
MANISA ENERJi SANAYi VE TiCARET A.S.
Kurulus Yili 2024

Ortaklik Hisse Oranlar1

%100,00 Manisa Biiyiiksehir Belediyesi

Sirket Sermayesi

320.100.000,00 TL

Faaliyet Alam

22.07.2024 tarihinde Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin enerji sektoriindeki
yatirnmlarini giiglendirmek ve siirdiiriilebilir enerji ¢oziimleri sunmak amactyla
kurulmustur. Elektrik satigi, enerji yonetimi, elektrikli ara¢ istasyonlar
isletmesi, yenilebilir enerji alanlarinda faaliyet gdstermektedir.
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3.B PERFORMANS BiLGILERI

3.B.1 SAYILARLA 2025

Sayilarla 2025

Asevimizde 167hcmeye
\°C¢
363550 79700

kez sicak yemek ulastirdik.

Ihtiyac sahibi ailelere Ramazan ayinda

\ 1 0 026 kurulan sofralarda
y ¥136.800
adet gida paketi dagittik. / W

vatandasimizia bir araya geldik.
8farklf noktada
hcmeye ev esyasi l 3 65 50 0

destegi verdik. kap glinaydin corbasini
U o6grencimize ve iscimize dagittik.

109

vatandasimiza

1.906.500-

nakdi yardim sagladik.

11.278

adet Anne Kart ulasim
destegi gerceklestirdik

Vatan gérevine giden
genclerimize

500

adet asker cantast
hediye ettik.

734219

aileye Hosgeldin Bebek
paketi ile destek Sagladik.

107



Sayilarla 2025
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Sayilarla 2025
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Sayilarla 2025
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Sayilarla 2025
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3.B.2 PERFORMANS PROGRAMINA ILISKIN FAALIYET ACIKLAMALARI

Stratejik Amac¢ 1: Demokratik Ve Etkin Yonetimde Akillh Manisa Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 1.2 Demokratik ve Katilmer Yerel Yonetim Uygulamalarn
Yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Manisa ve belediyeye ait kaynaklarin etkin, etkili, ekonomik ve
verimli kullanimi saglanacaktir.

Faaliyet 1.2.4 Muhtarlar ile Yiiriitiilen Faaliyet ve Projeler
Sorumlu Birim: Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Kiiltir, Sanat Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi
Bagkanligi

[limiz genelindeki mahalle muhtarlarimiz ile yil igerisinde diizenli olarak toplantilar
yapilmaktadir.  {letilen talep ve ihtiyaglar yerinde incelenmekte ve ilgili birimlere
iletilmektedir. Bu kapsamda 13 ilgede 26 adet toplant1 diizenlenmistir.

flgelerde 5 adet sube miidiirliigii altinda olusturulan 15 adet seflik kanaliyla yerel ihtiyaglar,
hizmetler ve Belediye tesisleri dikkate alinarak Biiyiiksehir Belediyesi birimlerinin
(Muhtarlik, Terminal, Bakim, onarim ve altyapi, Park ve Bahgeler, itfaiye, Zabita, Mezarlik,
Kiiltiir, Sanat, Turizm, Spor ve Sosyal hizmetler, Tarimsal hizmetler, Emlak yonetimi,
Toplum sagligi, Ulasim ve yol, Sokak hayvanlariyla ilgili veterinerlik hizmetleri, Iklim
degisikligi ve ¢cevre koruma hizmetleri) is ve islemlerinde koordinasyonu saglanmaktadir.

1089 Mahalle Muhtarina Ayni Akaryakit Destegi Verilmesi Kapsaminda Mahalle Muhtarlari
igin 12 ay siire ile Akaryakit Alim Isi 21.11.2025 tarihinde ihalesi yapilarak 55.594.740,00 TL
bedel {izerinden yiiklenici firma ile 02.01.2026 tarihinde sdzlesmesi imza edilmistir.

Kiiltiir, Sanat Sosyal Isler Dairesi Baskanligi ve Ulasim Daire Baskanhig: ile ortaklasa
gerceklesen gezi programlar: kapsaminda Muhtarlarimiz ve bireysel vatandas bagvurulart da
alinarak;

1. Korfez turu programi: Yarhasanlar, Dinger, 2. Anafartalar, Tevfikiye, Akmescit,
Mesir, Bireysel, Ege, Nurlupmnar, Bayindirlik, Muradiye, Emlakdere, Ugpnar, Peker,
Selimsahlar, Yagcilar, Sarma, Camlica, Otizm Dernegi, Sarinasuhlar, Otmanlar,
Samar, Diizlen, Akcakdy, Seyitli, Dilsikar, Dere, Fatih, Alaybey, Bagyolu, Tekeliler,
Sancakli igdecik, Coélyak Dernegi, Tepecik, Sehitler, Akincilar, Sarialan, Yayla,
Durasilli, Cars1, Kaynak, Goktashi, Aym Ali, Karaoglanli, Mutlu, Miitevelli olmak
iizere toplam 43 mahalleden 2.396 vatandasimiz faydalanmistir.

2. Kadinlarla Adim Adim Manisa programi : 15 ilgemiz 3’ser kez il merkezimize gelmis
olup yaklagik 2.610 vatandasimiz faydalanmistir. 4. tur geziler devam etmektedir.
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3. Kadinlarla Adim Adim Kula programi : Sehitler, Adnan Menderes, Maldan, Sancakl
Bozkdy, Tepecik, Bireysel, Goktasli, Topguasim, Merkez Efendi, Tekeliler, Laleli,
Yenikdy, Sancakli Igdecik, Osmancali olmak iizere toplam 13 mahalleden 713
vatandasimiz faydalanmstir.

4. Kadinlarla Adim Adim Salihli programi: Carsi, Karayenice, Muslih, Hemseri
Dernekleri, Orselli, Pmarkdy, Hafsa Sultan, Baymdirhk, Kuyualan, Karaoglanli,
Mutlu, Muradiye, Giizelyurt, Ibrahim Celebi, Mimar Sinan, Peker, Tevfikiye, Merkez
Efendi, Arda, Yarhasanlar, Sehitler, Adakale, Akgedik olmak iizere toplam 22
mahalleden 1.192 vatandasimiz faydalanmistir.

Ayrica, 19 Ekim Muhtarlar Giinli kapsaminda, Yunusemre Kiiltiir Park’ta Sehzadeler ve
Yunusemre il¢gelerindeki mahalle muhtarlarinin katilimiyla ¢esitli etkinlikler diizenlenmistir.

Faaliyet 1.2.9 Vatandas Karnesi ve Mali Durum Beyam
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Kamu hizmetlerinin etkin, etkili, kaliteli ve vatandas odakli olmasina katki saglamak ve hesap
verme sorumlulugu kapsaminda ilimiz genelindeki ¢alismalara devam edilmistir.

Yiiriitiilen caligmalar kapsaminda,

Manisa’mizin daha yasanabilir, hemen hemen her alaninda kadin emeginin degdigi giiglii
yapilar1 kurmak i¢in kadin kooperatiflerimizle planlanacak olan ortak ¢alismalar 6ncesinde
ilimiz genelindeki kadin kooperatifleri hakkinda daha fazla bilgiye sahip olabilmek adina
anket diizenlenmistir. Anketimize ilimiz genelindeki 20 kadin kooperatifinden 19° u katilim
saglamistir.

69 sulama kooperatifi, 23 siit ve siit iirlinleri iiretimi yapan kooperatif ve Manisa il genelinde
bulunan 16 ziraat odalar1 baskanlari ile kooperatiflerin mevcut durumlari, teknik kapasiteleri
ve gelecek beklentileri konusunda goriisleri alinarak raporlart hazirlanmastir.

Faaliyet 1.2.10 Belediye Hakkinda Dogru, Giivenilir Bilginin Uretimi
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Yiirtitiilen faaliyetlere iligkin raporlama, analiz ve veri toplama siireclerinin diizenlenmesi
dogru, giincel ve seffaf bilgilerin kamuoyu ile paylasilabilmesi amaciyla biitce gerceklesme
raporlari, mali tablolar ve aylik gerceklesme raporlar1 hazirlanarak her ayin ilk haftasi
Belediyemiz resmi web sitesinde Seffaf Manisa baslig1 altinda kamuoyuna sunulmaktadir.
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Faaliyet 1.2.11 Halkla iliskiler
Sorumlu Birim: Basin, Yayin ve Halkla Iligkiler Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

Halkla iligkiler faaliyetleri kapsaminda, C6ziim Merkezimizce kullanilan Ulakbel programi
araciligiyla; telefon, web sitesi, saha anket formu, ilge belediyeleri, sosyal medya, WhatsApp,
online bagvurular ve Uziim Cézmer formu ile MBB Hizli Miidahale ve Koordinasyon Formu
gibi kaynaklar iizerinden 2025 y1l1 igerisinde toplam 97.727 adet bagvuru kaydr alinmistir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili igin maliyeti 12.538.580,00 TL dir.

Stratejik Amac 1: Demokratik Ve Etkin Yonetimde Akillh Manisa Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 1.3 Israfi onleyen, deger yaratan yahn yonetim ile belediye hizmetleri

adil, tarafsiz, esit ve erisilebilir sekilde sunulacak, vatandas memnuniyeti artirilacaktir.

Performans Hedefi: Manisa ve belediyeye ait kaynaklarin etkin, etkili, ekonomik ve
verimli kullanimi saglanacaktir.

Faaliyet 1.3.1 Biiyiiksehir Yalin Yonetim Modelinin Olusturulmasi
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

Belediyemizde yonetim ve hizmet siire¢lerinin daha etkin, verimli, dlgiilebilir ve standart bir
yapida yiriitiilmesini saglamak amaciyla Yalin Yonetim Modelinin kurumsal altyap:
caligmalar1 yliriitilmiistiir.

Bu kapsamda;

* Tiim daire baskanliklar1 ve sube miidiirliikleri stire¢ bazli olarak ele alinmuis,

* Ana slireg — alt siire¢ hiyerarsisi olusturulmus,

» Siire¢ kartlar1 hazirlanarak gorev, yetki, sorumluluk ve is akiglar1 standartlastirilmis,
» Siire¢ performans gostergeleri belirlenmis,

» Risk ve firsat analizleri yapilmus,

* Dokiimante edilmis yonetim sistemi yapisi kurulmustur.

Yiriitilen calismalarla birlikte belediye genelinde siireclerin yazili hale getirilmesi,
izlenebilirligin artirilmasi, kurumsal hafizanin giiclendirilmesi ve siirekli 1iyilestirme
kiiltiirtiniin yerlesmesine yonelik 6nemli bir altyap1 olusturulmasi amaglanmastir.

Faaliyet 1.3.2 Yonetim ve Hizmet Siireclerinin Standartlarinin Belgelendirilmesi
Sorumlu Birim: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler
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Manisa Biiyiiksehir Belediyesi ISO 9001:2015 Kalite Y6netim Sisteminin hizmet kalitesini
artiran, kurumsallagmay1 gli¢lendiren, siirdiiriilebilir bir yonetim araci olarak kurumumuza
entegre c¢alismalart gergeklestirilmistir. Caligmalar kapsaminda mevcut durum ve siireg
analizleri sonrasinda yol haritasi belirlenmis, kurulus politika hedef ve stratejileri
belirlenmistir. Siirecler incelenerek yeterli ve etkin dokiimantasyon hazirligi yapilmus,
uygulamaya gecilerek i¢ denetim ile sistem kontrol edilerek raporlama yapilmis, gereken
tyilestirme ve diizeltmeler organize edilerek yonetimin gézden gecirilmesi saglanmistir.

Stire¢ kapsaminda olarak Nisan Ay1 igerisinde iist yonetim ve proje ekibi ile kick off
toplantis1 yapilmis ve 67 kisilik Kalite Komitesi olusturulmustur.

Yonetim sisteminin detaylar1 tasarimi ve uygulama plant olusturulmus, ilgili egitimler
planlanmis ve uygulanmistir. Bu kapsamda;

ISO 9001:2015 KYS Temel Egitimi: Kurumsal hizmet kalitesinin artirilmasi, siireclerin
standartlastirilmasi ve i¢ kontrol sisteminin giliglendirilmesi amaciyla Mayis ay1 igerisinde
Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi verilmistir. Egitim kapsaminda ISO 9001 standartlar1
dogrultusunda siire¢ yaklasimi, risk temelli diisiinme, dokiimantasyon yapisi ve siirekli
iyilestirme prensipleri ele alinmis; kurumsal farkindaligin artirllmasi ve kalite kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi hedeflenmistir.

Mevcut Durum Analizi: ISO 9001 kapsaminda mevcut durumun belirlenmesi ve atilmasi
gereken adimlara zemin hazirlanmasi amaciyla Mayis ayinda Daire Baskanliklar1 ile Mevcut
Durum analizi toplantilar1 gergeklestirilmistir. Yapilan analiz ile siireclerin etkinligi
degerlendirilmis, iyilestirmeye agik alanlar tespit edilmis ve Kalite Yonetim Sistemi ile
Stratejik Plan hedefleri dogrultusunda gelistirme alanlar1 belirlenmistir.

Risk Tabanh Siire¢ Cahistayri: Kurumsal siireglerde risk temelli yaklasimin giiclendirilmesi
amaciyla Risk Tabanli Siireg Calistay1 gerceklestirilmistir. Calistay kapsaminda ana siiregler
ve faaliyetler risk-firsat analizleri yapilmig, mevcut kontrol mekanizmalar1 gozden gegirilmis,
elde edilen ciktilar dogrultusunda risk azaltici aksiyonlar belirlenerek, siire¢ performansinin
artirtlmasina yonelik yol haritas1 belirlenmistir.

Siire¢ ve Siire¢c Haritalarimin Olusturulmasi: Agustos ayr igerisinde Meclis Salonu ve
Atatiirk Genglik Merkezi’nde slire¢ bazli yonetim anlayisinin yerlesmesine yonelik egitim ve
calistay gergeklestirilmistir. Daire Baskanliklarina Atatiirk Genglik Merkezi’nde siire¢ karti
hazirlama ve risk degerlendirme egitimi uygulamali olarak verilmistir. Siire¢ odakli,
izlenebilir ve siirdiiriilebilir bir yonetim yapisinin tesis edilmesi yoniinde onemli ilerleme
saglanmistir. 29 Daire Baskanlifina bagl tiim Sube Miidiirliikleri bazinda 112 adet Siireg
Kart: olusturulmustur. Siire¢ kartlarinda; Girdiler, Ciktilar, Kaynaklar, Ilgili Dokiimanlar ve
Performans Gostergeleri tanimlanmastir.

Siire¢c Risk-Firsatlarinin Degerlendirilmesi: Daire Baskanliklar1 Sube Miidiirliikleri
bazinda risk ve firsat analizleri gerceklestirilmistir. Amag, sorunlar ortaya ciktiktan sonra
miidahale etmek yerine, olasi riskleri dnceden gorerek onlem almak, ayn1 zamanda firsatlar
belirlenerek hizmet kalitesini artiracak alanlarin ortaya konmasidir. Tiim birimlerin
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faaliyetleri bazinda yapilan Risk-Firsat degerlendirmelerinde 644 adet risk, 163 adet firsat
belirlenmistir. Risk-Firsata cevap verme yontemi, mevcut aksiyon, alinacak aksiyonlar
belirlenmistir.

Prosediirlerin Olusturulmasi: Kurumsal isleyisin standartlagtirilmasi ve uygulama birliginin
saglanmas1 amaciyla mevcut siiregler analiz edilmis, ilgili mevzuat ve i¢ diizenlemeler
dogrultusunda prosediirler olusturulmaktadir. Prosediirler Manisa Biiyliksehir Net Kalite
Yo6netim Sistemi Modiiliinde yayinlanarak tiim personelin erisimi saglanmaktadir.

Faaliyetlere Iliskin Talimat ve Is Akislarin Hazirlanmasi: Siire¢ karti ve ig tetkik
toplantilarinda is akis formlar1 ve talimatlarin hazirlanma esaslari, uygulama yontemleri ve
dikkat edilmesi gereken hususlar detayli olarak ele alinmigtir. Yapilan i¢ tetkikler sonucunda
stireclerin olgunlastirilmasina yonelik eksiklikler tespit edilmis, revizyon ve standartlagtirma
ihtiyac1 netlestirilmistir. Is akislar1 ve talimatlarin sistem dokiimani haline getirilmesine
yonelik caligmalarin takip eden donemde tamamlanmasi planlanmistir.

Siirekli Iyilestirme Cahsmalari: Siirekli iyilestirme yaklasimi dogrultusunda, kurumsal
olgekte uygulamaya alinmak iizere KYS-FR-035 Once-Sonra Kaizen Formu hazirlanmustir.
Daire Bagkanliklan tarafindan gerceklestirilen iyilestirme ¢alismalarinin standart bir yapi ile
izlenebilmesi amaciyla, ilgili formlarin Biiyiiksehir Net KYS Modiilii tizerinden paylagilmasi
saglanmis ve silire¢ kurumsal hafizaya alinmistir. Bu uygulamalar sayesinde iyilestirme
fikirlerinin kayit altina alinmasi, somut sonuglarin izlenmesi ve 6grenen, gelisen bir kurumsal
yap1 olusturulmasi hedeflenmektedir.

ISO 9001 KYS i¢ Tetkik Egitimi: Temmuz ayinda kurumsal Kalite Yonetim Sisteminin
etkinliginin degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirme kiiltiiriiniin giiclendirilmesi amaciyla I¢
Tetkik Egitimi diizenlenmistir. ISO 9001 KYS I¢ Tetkik¢i Egitimine katilarak 64 kisi I¢
Tetkikei Sertifikasi almaya hak kazanmustir.

Tablo 45. Daire Baskanliklar: Bazinda I¢ Tetkikgi Sayist

Daire Bagkanligi Adi I¢ Tetkikei Sayist

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi 10

N

Dis Iliskiler Dairesi Baskanlig

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig1

Itfaiye Dairesi Baskanlig1

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Veteriner Isleri Dairesi Bagkanligi

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Bagkanlig

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanlig

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanlig1

Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1

Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanlig

Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Bagkanlig

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig

Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanlig1

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1

NINININININININININININDWWWw|w

Mezarliklar Dairesi Bagkanligt

126




Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig

Rehberlik ve Teftis Kurulu Dairesi Bagkanligi

Zabita Dairesi Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Hukuk Miisavirligi

Kent Estetigi Dairesi Baskanlig

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanlig

RlRR|RrkN NN

Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

o
=

Genel Toplam

I¢ Tetkik: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde uygulanan ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sisteminin stirekliligini, etkinligini ve standart gerekliliklerine uygunlugunu
degerlendirmek amaciyla, 2025 Yili ISO 9001:2015 KYS I¢ Tetkik Plani, 08.12.2025 —
31.12.2025 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

Bu c¢alismalar sonucunda Manisa Biiyiiksehir Belediyemizde kisilere bagh isleyisten, taniml
ve izlenebilir siire¢ yonetimine gegilmistir. I¢ iletisim ve kurumsal farkindalik artmustir.
Standartlasmis dokiimantasyon sayesinde kurumsal hafiza giiclenmis; seffaflik, hesap
verebilirlik ve mevzuat uyumu acisindan énemli kazanimlar elde edilmistir. Calisan katilimini
destekleyen Oneri ve iyilestirme mekanizmalar1 ile 6grenen ve gelisen bir organizasyon
kiiltiirii olusturulmustur.

Soz konusu faaliyetin 2025 yily i¢in maliyeti 576.000,00 TL dir.

Faaliyet 1.3.4 E-Belediye, Yonetim Bilgi Sistemi ve Karar Destek Yapisinin
Dijitallestirilmesi
Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

E-Belediye: 2025 yilinda 2159 adet yeni Kisinin ve 159 adet Kurumun e-belediye kullanici
bagvurusu aktif edilmistir. Gegmis yillarla birlikte genel toplamda 16.057 adet kisi ve 1.527
adet Kurum kayitli e-belediye kullanicisi aktif olarak sistemimizi kullanmaktadir.

Belediyemizin Resmi Internet Sitesi www.manisa.bel.tr iizerinden Online Islemler
Meniisiinde yer alan hizli 6deme meniisii ile her tiirlii bor¢ tahsilati kredi kart1 ile
yapilabilmekte olup 6demesi ger¢eklesen 1.0567 adet Makbuz karsiligi 54.764.021,72 TL lik
tahsilat yapilmistir.

Flexcity (Akilli Sehir Yonetim Programi): Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi biinyesinde,
daire baskanliklarinin is ve islemlerinde UKBS Kent Bilgi Sistemi’nin {ist versiyonu olan web
tabanli Flexcity programi kullanilmaktadir. Personel Ozliik ve Maas, Muhasebe (tahakkuk—
tahsilat, biitce, ddeme emri vb.), Satin Alma, Emlak Istimlak, Itfaiye ve Tutanak modiillerinin
aktarimi tamamlanmistir. Ayrica Mezarlik, Hat Ruhsat, Hakedis ve Soma Bolgesel Isitma
Sistemleri Sicak Su modiilleri de basariyla sisteme entegre edilmistir.
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Stratejik Amac¢ 1: Demokratik Ve Etkin Yonetimde Akillh Manisa Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 1.4 Manisa’ya ait kaynaklar daha verimli kullanilacak ve siirdiiriilebilir
kentsel gelismeyi saglamak icin dijital doniisiim ile veriye dayal, entegre ve akill altyapi

sistemleri kurulacaktir.

Performans Hedefi: Manisa ve belediyeye ait kaynaklarin etkin, etkili, ekonomik ve
verimli kullanimi saglanacaktir.

Faaliyet 1.4.2 Manisa Icin Dijital Katithim Uygulamasi1 (Manisa’m Y6netisim)
Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

Ulakbel, belediyemiz ile vatandaslarimiz arasindaki dijital iletisim ve talep yonetim sistemi
olarak kullanilmaktadir. Belediyemize Ulakbel sistemi iizerinden gelen tiim talep, Oneri,
sikayet ve iletisimleri sistem iizerinde toplayarak, verilerin ilgili birimlere iletilmesi ve ¢6ziim
siire¢lerinin takibi hedeflenmektedir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili igin maliyeti 3.614.690,00 TL dir.

Faaliyet 1.4.10 Kablosuz Ag Erisim Alanlarinin Yayginlastirilmasi
Sorumlu Birim: Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Afet isleri ve Risk Y&netimi Dairesi Baskanlig

2025 yilinda merkez ilgelerimizde vatandaglarimizin yogun olarak bulundugu 6 farkli noktada
icretsiz kablosuz internet erisimi saglanmistir. Ayrica 278 kirsal mahallemizde
vatandaglarimizin kullanimina sunulan uydu internet projesi basariyla hayata gegirilmistir.

Faaliyet 1.4.12 Yazilimsal ve Donanimsal Teknik Altyapinin Gelistirilmesi
Sorumlu Birim: Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

2025 yilinda yazilim ve donanim teknik altyapinin gelistirilmesine yonelik gerceklestirilen
faaliyetler kapsaminda asagidaki uygulamalar vatandaslarimizin kullanimina sunulmustur;

Senin I¢in

Askida Fatura
Sokagimda Ne Var?
Manisa i¢in QR
Cocugum Giivende
Portal Manisa

Yol Arkadagim
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Ben Buradayim

Otobiis Doluluk Sistemi
Benim Dilim

Liselim

Evde Bakim

Hava Kalitesi Takip Sistemi
Kan Bagis1 Platformu

Kiiltiir Sitesi

Rakamlarla Manisa

Proje Takip Sistemi

Toplant1 Odas1 Rezervasyon Sistemi
Adimla Manisa

Depo Yonetim Sistemi

Sansl Patiler

Ulasim Yonetim Sistemi
Anket Yazilimi

Itfaiye Istatistik

Sofor Ehliyet Kontrol Sistemi

Soz konusu faaliyetin 2025 yuly i¢in maliyeti 27.563.015,00 TL 'dir.

Faaliyet 1.4.14 Kent Bilgi Sistemi
Sorumlu Birim: Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler

Belediyemiz web sayfasinda yaymlanan kent rehberi uygulamamiz 2025 yili igerisinde
giincellenmis olup, Il genelindeki yapilar énemli yerler olarak adlandirdigimiz vatandasin
kolaylikla adresini bulabilmesi amaciyla kamu kuruluslari, dini tesisler, egitim, kent ¢cekim
merkezleri, saglik, sosyal hizmetler, spor aktiviteleri, ulasim hatlari, dolmus duraklari, Acil
durum toplanma alanlari, kiiltiir sanat ve konaklama yerleri, kazi alanlar1 (Aybis), 360°
Havadan Drone goriintiileri, Tarimsal Erken Uyar1 Istasyonlari, Kirsal Mahalleler, 3d
modeller tamamlanmistir. Giincelleme islemleri devam etmektedir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili igin maliyeti 934.320,00 TL dir.
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Stratejik Amac¢ 1: Demokratik Ve Etkin Yonetimde Akillh Manisa Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 1.5 Belediye calisanlarimin liyakatli, yetkin ve mutlu olmalarim
saglayacak insan kaynag: yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Performans Hedefi: Manisa ve belediyeye ait kaynaklarin etkin, etkili, ekonomik ve
verimli kullanim saglanacaktir.

Faaliyet 1.5.3 Is Saghg ve Giivenligi
Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig1

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

Temel Is Saghg ve Giivenligi, Acil Durum ve Destek Eleman, Sertifikali Temel ilk Yardim,
CASGEM (Cevrimigi Temel ISG), Yiiksekte Calisma, Yangin, isbasi ile Tesisat Teknolojisi
ve Iklimlendirme egitimleri basta olmak iizere toplamda 2.953 personele egitim verilmistir.

Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu geregince, personellerimizin gorev yaptiklar1 hizmet
birimlerinin tehlike siniflarina goére her yil diizenli olarak gerceklestirilen saglik taramalari
kapsaminda, y1l igerisinde toplam 293 personelimizin tarama islemleri tamamlanmaistir.

Tablo 46. Belediye Personelimize Verilen Egitimler

Egitimin Ad1 Katilim Saglayan Personel Sayisi
Temel Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi 830

Acil Durum ve Destek Eleman1 Egitimi 105

Sertifikali Temel {1k Yardim Egitimi 153

CASGEM Egitimi (Uzaktan Temel Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi) 415

Yiiksekte Caligma Egitimi 862

Yangin Egitimi 134

Isbas1 Egitimi 434

Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Egitimi 20

TOPLAM 2.953

Soz konusu faaliyetin 2025 yili i¢in maliyeti 725.192,00 TL 'dir.

Faaliyet 1.5.4. Aidiyet ve Motivasyon Programlari
Sorumlu Birim: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler

Personele diizenli olarak aidiyet ve motivasyon programlar1 kapsaminda Etik, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu vb. egitimler diizenlenmistir. Calisanlara verilen Oryantasyon
egitimlerinde memnuniyet diizeyinde hedeflenen oranin {izerinde artig saglanmistir.
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Stratejik Amag 2: Sosyal, Ekonomik Ve Cevresel Dengelerin Saglandigi, Uzun Vadeli
Kentsel Yasam Kalitesinin Arttig1 Siirdiiriilebilir, Direncli Kentsel Gelisme Ve Biiyiime
Saglamak

Stratejik Hedef 2.1 Dogal afet riskine karsi koyabilen, yapisal zorluklarla basa
cikabilen, gelisen sartlara uyum saglayan siirdiiriilebilir ve insan odakh sehircilik
anlayis1 benimsenecektir.

Performans Hedefi: Manisa imar uygulamalarimin usul ve esaslar1 tamimlanacak,
siirdiiriilebilir ve dijital imar uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 2.1.5 Manisa Ilinin 1/5.000 Ol¢ekli Nazim imar Plam1 ve Koruma Amach imar
Planlarinin Hazirlanmasi ve Revizyonunun Yapilmasi
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Isbirlikei Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Kent Estetigi Dairesi Baskanligi, Emlak
ve Istimlak Dairesi Baskanligi, Afet isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanlig1

Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan yiiriitiilen planlama ¢alismalar1 kapsaminda, sehrin
gelisimine yon verecek ve kurumsal projelerin zeminini olusturacak imar plant siiregleri
tamamlanmistir. Hazirlanan tiim planlarin Belediye Meclisi onay asamalari basariyla
sonuclandirilmis olup, 6ne ¢ikan ¢alismalar su sekildedir:

Nazim ve Uygulama imar Plam Faaliyetleri

Merkez Planlama: Sehzadeler ve Yunusemre ilge merkezleri ile baglantili muhtelif
mahalleleri kapsayan 1/5000 6lcekli Nazim Imar Plan1 hazirlanmustir.

Entegre Tesis ve Enerji Yatirimlari: Uzunburun Kati Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama
Tesisi’nin kapasite artig1 i¢in 1/5000 ve 1/1000 Slgekli ilave ve revizyon planlart yapilmstir.

Ahmetli GES Projesi protokolii uyarinca, Canbazli Mahallesi’nde Gilines Enerji Santrali
kurulmasina yonelik imar planlar1 tamamlanmigtir.

Kentsel Doniisiim ve Gelisim: Yunusemre Ilgesi Yenimahalle (Okul Bolgesi) etabinda 1/1000
olgekli Uygulama imar Plan1 hazirlanmigtir.

Sehzadeler Ilgesi Yukarigobanisa (Turgut Ozal) Mahallesi Kentsel Déniisiim ve Gelisim
Alani’nda nazim ve uygulama imar plani degisiklikleri yapilmigtir.

Hizmet ve Sosyal Alan Projeleri: Yunusemre ilgesi Horozkéy Mahallesi’nde "Belediye
Hizmet Alant", Keg¢ilikdy Mahallesi’nde ise "Ticaret-Turizm Alan1" ve "Sosyal Tesis Alan1"
amagli uygulama imar planlar1 hazirlanmistir.

Salihli Otogar projesi kapsaminda Karaoglanli Mahallesi’ndeki parsellerde gerekli plan
degisiklikleri gergeklestirilmistir.

S6z konusu faaliyetin 2025 yili icin maliyeti 1.545.000,00 TL 'dir.
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Faaliyet 2.1.6 Planlarin Dijitallestirilmesi
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Kent Estetigi Dairesi Baskanlig1, Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi,
Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Belediyemiz biinyesinde hizmet kalitesini artirmak ve veriye erisimi hizlandirmak amaciyla
planlarin dijitallestirilmesi ve imar otomasyon sisteminin kurulmasina yonelik kapsamli
caligmalar baslatilmistir. Bu siirecte, kurum arsivimizde yer alan fiziki verilerin taranarak
dijital ortama aktarilmasi faaliyetleri titizlikle siirdiiriilmektedir.

Stratejik Amac 2: Sosyal, Ekonomik Ve Cevresel Dengelerin Saglandigi, Uzun Vadeli
Kentsel Yasam Kalitesinin Arttig1 Siirdiiriilebilir, Direncli Kentsel Gelisme Ve Biiyiime
Saglamak

Stratejik Hedef 2.2 Dogal ve insan kaynakh afetlere karsi her asamada hazirhkh ve

harekete gecme kabiliyeti yiiksek bir Manisa Afet Yonetim ve Acil Durum Miidahale
Sistemi kurulacaktir.

Performans Hedefi: Manisa Afet Yonetim ve Acil Durum Miidahale Sistemi
olusturulacak kurumsal kabiliyet gelistirilecektir.

Faaliyet 2.2.1 Afet Koordinasyon ve Lojistik Merkezi
Sorumlu Birim: Afet Isleri ve Risk Y&netimi Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig,
Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

Sehzadeler ilgesi, Veziroglu Mahallesinde Afet sonrasi saglikli bir miidahale bigimi
olusturmak amaciyla gerekli olan mekan organizasyonunun saglanmasina yonelik; “Afet
Planlamasi, Acil Durum Miidahale Hizmetleri ve Depolama” siireclerine iligkin tim
birimlerin yer almasinin 6ngoriildiigii bir Afet Koordinasyon ve Lojistik Merkezi yapimi
planlanmuistir.

Ilgili kurumlardan goriis ve izin siirecleri devam eden merkez ile afet am1 ve sonrasi
siireglerdeki koordinasyon problemlerinin minimize edilmesi, kriz aninda siirecin tek
merkezden yiiriitiilerek karsilasilabilecek olasi engellerin 6niine geg¢ilmesi hedeflenmektedir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili i¢in maliyeti 13.291.022,00 TL 'dir.
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Faaliyet 2.2.3 Afet ve Acil Durum Odakh Risk Analiz Calismalari
Sorumlu Birim: Afet Isleri ve Risk Y&netimi Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tim Birimler

Afet ve acil durum odakli risk analiz ¢caligsmalar1 kapsaminda;

a)

b)

d)

Manisa Celal Bayar Universitesi ve Manisa Biiyiiksehir Belediyesi arasinda, Manisa ili
merkez ilgelerinde bulunan yaklasik 600 bin bagimsiz boliimiin hizli tespit yontemleriyle
incelenmesini amaglayan bir is birligi protokolii imzalanmistir. Tespit islemleri dncesinde
gerekli egitimler verilerek saha ¢alismalar1 ve arsiv taramalar1 gerceklestirilmistir.
Calismalar sonucunda elde edilen bulgular ArcGIS yazilimi ortamina islenmis ve merkez
ilceler kapsamindaki alanin %701 i¢in ¢aligmalar tamamlanmistir. Arsiv dijitallestirme
islemlerini tamamlayan Akhisar ve Salihli ilgeleri basta olmak iizere, ¢aligmanin diger
ilgelerde de siirdiiriilmesi planlanmaktadir.

Afet ve acil durum odakli risk analiz c¢aligmalar1 kapsaminda, Manisa il genelinde
belirlenmis olan toplanma alanlar1 Google Earth ortaminda alansal olarak
haritalandirilmastir.

Risk analiz calismalar1 kapsaminda kaya diismeleri de dikkate alinarak; Manisa
Biiyiiksehir Belediyesi ile Izmir Dokuz Eyliil Universitesi arasinda imzalanan protokole
istinaden, Biiyliksehir Belediyesi sinirlart igerisinde kiitle hareketi potansiyeli tespit edilen
alanlarin 1slahinin projelendirilmesi hedeflenmektedir. Projelendirme caligmalar1 devam
etmektedir.

Risk analiz ¢aligmalar1 kapsaminda Deprem Master Plan1 hazirliklar1 baslatilmistir. Siirec;
merkezi yonetim, yerel yonetim ve {iniversitelerin is birligiyle, bircok meslek grubunun
katilim1 dogrultusunda siirdiiriilen calismalar devam etmektedir.

Faaliyet 2.2.4 Jeolojik Etiit ve Zemin Analizleri
Sorumlu Birim: Afet Isleri ve Risk Y6netimi Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig,

Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanlig1

2025 yil1 jeolojik etiit ve zemin analizleri ¢aligmalar1 kapsaminda;

a)

b)

Yunusemre ilgesi Kentpark A¢ik Cim Alani Etkinlik Projesi, Safran Cay1 Rekreasyon
Alan1 Peyzaj Projesi ve Sehzadeler ilgesi Mimar Sinan Mabhallesi 346 ada muhtarlik yeri
alanlarina iliskin "Zemin ve Temel Etiit Raporlar1" hazirlanmistir.

Manisa il biitiiniinde yapilmas1 planlanan yollar kapsaminda "Zemin Inceleme Raporu"
hazirlanmstir.
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€) Sehzadeler ilgesi Gasilhane Projesi ve Turgutlu ilgesi Irlamaz Cay1 2. Etap Projesi’ne
iliskin "Zemin ve Temel Etiit Raporlar1" hazirlanmistir.

d) Ahmetli ilgesi Cambazli Mahallesi, GES 383 parsel imar planina esas "Jeolojik-Jeoteknik
Etiit Raporu" hazirlanmistir.

e) Yeralt1 Suyu Arama Etiidii hazirlanmas1 galismalar1 kapsaminda, Turgutlu ilgesi Itfaiye
Amirligi ve Selvilitepe Itfaiye Miifrezesi, Sehzadeler ilgesi Cobanisa itfaiye Amirligi,
Akhisar asfalt santiyesi, Yunusemre ilgesi Muhsin Yazicioglu Bulvart Yeralt: Suyu Arama
Etiidi hazirlanmistir.

f) Yunusemre il¢esi Muhsin Yazicioglu Bulvar iizerinde bulunan Yesil Kusak, Turgutlu
Itfaiye Amirligi, Selvilitepe Itfaiye Miifrezesi ve Cobanisa Itfaiye Miifrezesi’nde su dolum
alanlar1 olarak acgilmasi planlanan sondaj kuyulari i¢in "Yeralti Suyu Arama Belgesi"
alimi ¢aligmalar1 tamamlanmustir.

g) Turgutlu ilgesi Urganli Mahallesi ve Akhisar ilgesi Kayalioglu Mahallesi (Asfalt Santiye
Sahas1) imar planina esas "Jeolojik-Jeoteknik Etiit Raporu" ¢alismalar1 devam etmektedir.

h) Uzunburun Kati Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama Tesisi (kapasite artirimi) imar
planina esas "Jeolojik-Jeoteknik Etiit Raporu" ¢alismalar1 devam etmektedir.

i) Manisa il biitiiniinde 1/25.000 6lgekli Arazi Kullanimina Esas "Jeolojik-Jeoteknik Etiit
Raporu" ¢aligmalar1 devam etmektedir.

J) Yunusemre ilgesi Yagcilar Mahallesi Yeni Mezarlik Alani ile Sehzadeler ilgesi Kirtik
Mezarligi duvar projeleri kapsaminda "Zemin Inceleme Raporu" caligmalar1 devam
etmektedir.

k) Selendi ilgesi Serefiye Parki Projesi, Alasehir Taziye Evi Projesi, Ahmetli Mezarlik
Duvar1 yapilmasi ve Hacioglu "Zemin ve Temel Etiit Raporu" caligmalari devam
etmektedir.

I) Manisa Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk sahasinda bulunan Yunusemre, Sehzadeler,
Turgutlu ve Akhisar ilgelerinde su dolum alanlar1 olarak kullanilacak alanlarda sondaj
kuyusu acilmasi yapim isi caligmalar1 devam etmektedir.

Faaliyet 2.2.7 Toplumsal Farkindalik ve Egitim Programlari
Sorumlu Birim: Afet Isleri ve Risk Y&netimi Dairesi Bagkanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler

Toplumsal farkindalik egitimlerinin  diizenlenebilmesi amaciyla, AFAD tarafindan
gerceklestirilen "Egitmen Egitimi Programi’na, Afet Isleri Dairesi Bagkanlig: biinyesinden
dort personel katilim saglamistir. Bu kapsamda, toplumsal farkindaligi artirmaya yonelik
egitim programlarmin ilerleyen yillarda da siirdiiriilmesi ve yaygimlastirilmasi
planlanmaktadir
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Faaliyet 2.2.10 Yangin ve itfaiyecilik Hizmetleri
Sorumlu Birim: itfaiye Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Afet isleri ve Risk Y&netimi Dairesi Bagkanlig

Itfaiye ekiplerimiz tarafindan toplam 10.815 yangin olayma miidahale edilmistir. Ayn1 ddnem
icerisinde 4.006 kurtarma ve tahliye operasyonu ile 1.710 tali hizmet olayr basariyla
sonuglandirilmistir. Yangin giivenligini en iist diizeyde tutmak amaciyla yil boyunca 1.861
isletme denetlenmis ve AFAD ile koordineli olarak 18 ortak tatbikat ger¢eklestirilmistir.

Egitim faaliyetleri kapsaminda ise; 297 okulda 67.956 6grenciye, 112 resmi kurumda 10.425
kisiye ve 19 6zel kurumda 297 kisiye temel yangin egitimi verilmistir. Ayrica gonilli
itfaiyecilik ¢alismalar1 dahilinde 430 calisana yonelik programlar diizenlenmis, yil genelinde
toplamda 428 egitim faaliyeti hayata gecirilmistir.

Stratejik Amac¢ 2: Sosyal, Ekonomik Ve Cevresel Dengelerin Saglandigi, Uzun Vadeli
Kentsel Yasam Kalitesinin Arttigr Siirdiiriilebilir, Direngli Kentsel Gelisme Ve Biiyiime
Saglamak

Stratejik Hedef 2.3 Adil ve sosyal dengelerin korundugu, magduriyetleri onleyen, veri ve

bilgiye dayah olarak gelecege odaklanan kentsel doniisiim ve yenileme c¢alismalar:

yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Manisa imar uygulamalarinin usul ve esaslar1 tamimlanacak,
siirdiiriilebilir ve dijital imar uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 2.3.1 Kentsel Yenileme ve Afet Doniisiim Projeleri
Sorumlu Birim: Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig

Isbirlikei Birim(ler): Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi
Bagkanlhig1, Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanligi, Kent Estetigi Dairesi Baskanligi, Ulagim
Dairesi Bagkanlig1

Bu kapsamda yiiriittiigiimiiz Spilkent Toplu konutlar1 projesi ti¢ etaptan ikisinde kaba yap1
imalatlar1 tamamlanmis olup siire¢ devam etmektedir. 2025 yili itibariyle toplam isin %30
asamasi tamamlanmis durumdadir.
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Stratejik Amag¢ 2: Sosyal, Ekonomik Ve Cevresel Dengelerin Saglandigi, Uzun Vadeli
Kentsel Yasam Kalitesinin Arttig1 Siirdiiriilebilir, Direncli Kentsel Gelisme Ve Biiyiime
Saglamak

Stratejik Hedef 2.4 Sosyal yasam desteklemek ve cevresel yasam Kkalitesini iyilestirmek

icin dogal alanlar ve ekosistemler korunacak; yesil alanlar ve parklar artirilarak,
kentsel yasami renklendiren ve estetigi gelistiren fonksiyonlarla cesitlendirilecektir.

Performans Hedefi: Kisi basina diisen yesil alan oram ve yesil alan hizmet Kkalitesi
gelistirilecektir.

Faaliyet 2.4.2 Mevcut Park, Bah¢e, Orman, Agachk vb. A¢ik Yesil Alanlarin Temizlik,
Bakim ve Yasatmalar
Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Kent Estetigi Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Manisa genelinde daha temiz ve yasanabilir bir ¢evre olusturma hedefimiz dogrultusunda,
kent temizligi ve c¢evre diizenleme calismalarina devam edilmistir. 12 ilgemizde yer alan
toplam 2 milyon 346 bin 570 metrekare park ve bahge alani ile 530 bin 66 metrelik yol, cadde
ve sokagin temizlik islemleri kesintisiz olarak yerine getirilmektedir.

Hizmet kalitesini artirmak amaciyla yil igerisinde ara¢ filosuna 6 adet yeni yol siiplirme araci
dahil edilmistir.

Cevre koruma faaliyetleri kapsaminda, Caybast Deresi’nin temizligi MASKI ve ilgili daire
bagkanliklarimizin ~ koordinasyonuyla her aym son haftasinda rutin  olarak
gergeklestirilmektedir. Ayrica, vatandaslarimizin talep ve ihtiyaglari dogrultusunda, sehir
estetigine uygun 300 adet sallamali metal ¢Op kovasmnin basta duraklar olmak iizere
sorumluluk alanimizdaki kilit noktalara montaji tamamlanmistir.

Yesil alanlarimizin estetik goriiniimiinii korumak ve siirdiirtilebilir bir kent dogas1 olusturmak
amaciyla yiiriitilen bakim ve uygulama calismalari, 75 farkli tipte ara¢ ve 260 uzman
personelden olusan genis bir ekiple kesintisiz siirdiiriilmektedir. Yapilan ilgili ¢aligmalar
kapsaminda;

Cim Tohumu Ara Ekim Faaliyetleri: 17 farkli bolgede ¢im tohumu ara ekim g¢aligmalari
yapilmistir. Toplam 160.618 m? alanda, 7.050 kilogram ¢im tohumu kullanilmistir. 44 gr/m?
olacak sekilde ¢im tohumu ara ekimi yapilmistir.

Tablo 47. Cim Tohumu Ara Ekim Faaliyet Bilgileri

Sira | Ekim Yapilan Alan Ekim Alan Ekilen Birim Alan
No (m?) Tohum Tohum Miktari
(kg) (m” gr)

1 Mimar Sinan Bulvari 30.000 1.525 50

2 Canakkale Sehitleri ve Belediye Onii 1.265 125 98

3 Ulupark 6.000 525 87

4 Fatih Parki 13.982 625 44

5 Emekliler Parki 1.655 325 196
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6 Ugur Mumcu Parki 4.481 100 22
7 Nail Ergiin Meydani 3.200 50 15
8 Cemal Ergiin Parki 2.250 125 55
9 Muradiye Menemen Yolu 32.100 900 28
10 | Atatiirk Kent Park 15.900 500 31
11 | Cumbhuriyet Kavsagi 1.785 75 42
12 | Bahtiyar Tosunbas Caddesi 6.700 400 59
13 | Adnan Menderes Cocuk Kresi 5.000 50 10
14 | Firat Cakiroglu Kavsagi 7.400 175 23
15 | Kumludere Caddesi Aynaali Tiirbesi 14.500 825 56
16 | Malta Parki 8.000 550 68
17 | Caka Parki 6.400 175 27
Toplam 160.618 7.050 44

Agac Budama ve Bitki Form Faaliyetleri: 699 adet Cinar Agaci, 1.401 Adet Palmiye Alt
Dal Budamasi ve 1.445 dut agaci budama islemleri yapilmistir. Mazgal yonetimi kapsaminda
¢inar ve dut agaglarinin budamalari tamamlanmustir.

Tablo 48. Budama Faaliyet Bilgileri

SiraNo | Cadde Ismi Dut Cinar Palmiye
1 Seyfettin Bey Caddesi 108 82 2
2 Mehmetgik Caddesi 101 24 17
3 Kenzi Caddesi 29 2 -
4 8 Eyliil Caddesi (Moris Sinasi — Valilik Onii) 171 66 26
5 Mehmet Akif Ersoy 170 48 400
6 75.Y1l Bulvari 37 9 4
7 Sakarya Caddesi 48 33 2
8 Atatilirk Bulvari 18 9 158
9 Cengiz Aytmatov Caddesi 27 106 -
10 Ibrahim Gokgen Bulvari 8 136 73
11 Babhri Saritepe Caddesi 90 31 2
12 Halil Erdogan Caddesi 7 5 -
13 Kuslubah¢e Ana Yol 83 1 28
14 Stirmene Caddesi 1 99 2
15 Muradiye — Menemen 547 48 1.069
16 Firat Cakiroglu Kavsagi - - 30
17 Saat Kulesi - - 272
Toplam 1.445 699 1.401

Giibreleme ve Zirai ilaclama Faaliyetleri: Yesil alanlarimizin kis sartlarma dayanikliligmi
artirmak ve bitki gelisimini desteklemek amaciyla sorumluluk alanimizdaki park ve
bulvarlarda bilimsel yontemlerle kapsamli besleme ¢aligmalari yiiriitiilmiistiir. Bu dogrultuda;
ara ekim yapilan Fatih Parki, Biilent Kosmaz Parki ve Ulupark'ta ¢im alanlarin koklenmesini
saglamak icin 2,5 tonluk sulama tankeriyle 5 litre NPK katkilt Magnezyum + Cinko mikro
elementli s1v1 giibre ve 5 litre hayvansal mengeli aminoasit uygulamasi yapilmistir. Benzer
sekilde, Mimar Sinan Bulvari'nda 13 tonluk tanker ve yol gilivenlik araci esliginde 60 litre;
Muradiye-Menemen yolu ile Mehmet Akif Ersoy Bulvari orta refiijlerinde ise yine 13 tonluk
tankerler ve yol giivenlik araclar1 kullanilarak her bir bolge i¢in 120'ser litre NPK'l
Magnezyum + Cinko mikro elementli sivi giibre karigimi ile giibreleme ¢alismalari
gerceklestirilmistir. Ayrica, Muhsin Yazicioglu Bulvar1 orta refiijiinde bulunan selvi

137



agaclarinin sagligini korumak amaciyla 2,5 tonluk sulama tankeriyle 5 litre hayvansal menseli
aminoasit uygulamasi tamamlanarak kentsel peyzajin siirdiiriilebilirligi glivence altina
alimmustir.

Kurakgil Peyzaj Uygulamalari: Manisa’nin su tiikketimini korumak ve iklim degisikliginin
etkileriyle miicadele etmek amaciyla park, bahge ve refiij gibi alanlarda kurakeil peyzaj
uygulamalarina biiyiik 6nem verilmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda toplamda 11.858 m?
alanda yiiriitiilen calismalar agagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 49. Kurakg¢il Peyzaj Uygulama Alanlart

Sira No | Kullanim Alam Miktari (m?)
1 Saruhan Otel Yan Kusaklar 200
2 Muhsin Yazicioglu Bulvari 1.200
3 Saruhanli Genglik Merkezi 1.800
4 Saruhanli Uziim Heykeli gevresi 200
5 Ahmetli Atatiirk Prestij Caddesi 2.358
6 Sultan Camii Kavsagi 300
7 Ulasim Zabita ¢evresi 150
8 TOKI 3 1.100
9 Cider Yolu iizeri kavsaklar 1.200
10 CBU Kampiis Yolu 3.350
Toplam 11.858

Yesil Alanlarimizda Wallwasher Kurulum Faaliyetleri: Yesil alanlarimizin aksam
saatlerinde kentin estetigine uygun bir sekilde gériinmesi amaciyla aga¢ ve ¢ali gruplarimiza
1siklandirma yapilmaktadir.

Tablo 50. Gergeklestirilen Isiklandirmalar

Sira No | Kullanim Alam Adet

1 Saruhan Otel Kavsagi 14
2 Mimar Sinan Bulvar1 Yan Kugak (Bonzai Zeytin) 12
3 Sehir Hastanesi Kavsaklari 18
4 Sarikamis Parki Alt Yol 18
5 Moris Sinasi Kavsagi 4
6 Belediye Binasi Protokol Girisi 2
7 8 Eyliil Havuzu Yan Peyzaj Alant 8
8 Sultan Cami Kavsagi 8
9 Ulupark Kosesi (Mesir Macunu Heykeli) 4

Toplam 88

Toprak Analizi Sonuclar ve Faaliyet Bilgileri: Yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda; Atatiirk
Kentpark (3 farkli bdlge), Ulupark, Fatih Parki, Firat Cakiroglu Kavsagi, Ogretmenler Evi
Kavsagi, O.S.B. Kavsagi, Saat Kulesi, 301 Maden Sehitligi ve Azerbaycan Parki olmak iizere
toplam 11 farkli bolgeden toprak numunesi alinarak detayli incelemeler yapilmistir. Yapilan
analizler sonucunda, Fatih Parki disindaki tiim park alanlarinda organik madde degerlerinin
diisiik oldugu, topraklarin tuzsuz yapida bulundugu ve mikro element miktarin yetersiz
kaldig1 tespit edilmistir. Analiz sonuglar1 dogrultusunda, 2026 yil1 bitki besleme programai i¢in
yavag salmimli graniil giibre ve toprak diizenleyici (Hiimik Fulvik Asit) sivi giibre talebi
planlanarak toprak verimliliginin artirilmasi hedeflenmektedir.
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Yesil Alan Bilgi Sistemi Faaliyet Bilgileri: Yiiriitiilen tiim saha faaliyetlerinin dijitallesmesi
ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda, calisma verilerinin takibi titizlikle siirdiirilmektedir.
Hazirlanan bu verilerin sahadaki tiim bakim ve uygulama siireglerinin "Yesil Alan Bilgi
Sistemi” mobil uygulamasina doniistiiriilmesi igin ¢aligmalara devam edilmektedir. Bu
yenilik¢i  dijital altyapt projesi tamamlandiginda, belediyemizin yiiriittiigi saha
faaliyetlerinden vatandaslarimizin da anlik ve seffaf bir sekilde bilgi sahibi olmasi
planlanmaktadir.

Faaliyet 2.4.4 Yeni Park, Bahce, Orman, Agachk, Meydan vb. A¢ik Yesil Alanlarin
Yapim
Sorumlu Birim: Kent Estetigi Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, Afet Isleri ve Risk Y&netimi
Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

Yeni park, bahge, orman, agaclik, meydan vb. acik yesil alanlarin yapimi faaliyetleri
kapsaminda;

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Bozkoy Deresi Kenar1 Peyzaj Diizenleme Yapimu Isi,
AKhisar Demiryolu Peyzaj Diizenlemesi,

Manisa Bilyiiksehir Belediyesi Turgutlu Irlamaz Rekreasyon Alam Birinci Kisimda
Gerekli Tadilatlarin Yapilmasi isi,

Kirkagac Ilgesi Sairesref Mahallesi Engelsiz Cocuk Parki: Manisa Biiyiiksehir Belediye
Bagkanlig1 ile Kirkaga¢ Belediye Baskanligi arasinda gergeklestirilen is birligi kapsaminda,
Sairesref Mahallesi’'ne yonelik Engelsiz Cocuk Parki projesi basariyla hayata gecirilmistir.
Ozel gereksinimli gocuklarin sosyal hayata tam katilimini saglamak ve giivenli bir oyun alan1
olusturmak amaciyla tasarlanan bu ortak projenin yapimi tamamlanmaistir.

Kopriibas1 Agaclandirilacak Alan Peyzaj Projesi: Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanlig:
ile Kopriibagi Belediye Baskanligi arasinda gerceklestirilen is birligi dogrultusunda;
Kopriibast Merkez, 20 L 1b pafta, 108 ada 1 parsel ile 1310 parsel arasinda kalan ve imar
planinda "agaglandirilacak alan" olarak ayrilan bolge icin ortak bir proje gelistirilmistir. S6z
konusu projenin teknik ¢izim asamalar1 basariyla tamamlanmis olup, resmi protokoliin
imzalanmasii miiteakip yapim faaliyetlerine hizla baslanacaktir. Sosyal belediyecilik ve
cevre odakli bu yatirnmin yapimi tamamlandiktan sonra, alanin ydnetimi ve vatandaslarin
kullanimina sunulmasi amaciyla ilge belediyesine devri gerceklestirilecektir.

Turgutlu Irlamaz 2. Etap Peyzaj Diizenlemesi: Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanligi
tarafindan planlanan ve yaklasik 80.000 metrekarelik devasa bir alan1 kapsayan proje ile
bolgeye hem Kkiiltiirel ve sosyal bir zenginlik kazandirilmas: hem de mevcut park ihtiyacinin
kapsaml1 bir sekilde giderilmesi amaclanmaktadir. Teknik detaylar1 ve donatilari ile bdlgenin
cekim merkezi olmasi hedeflenen projede; kosu, bisiklet ve yiiriiyiis yollarinin yan1 sira 69
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araclik bir otopark alani yer almaktadir. Kapsayici hizmet anlayisiyla tasarlanan alanda
engelli vatandaslarimizin kullanimima uygun fitness sahalar1 ve c¢ocuk oyun alanlar ile
cocuklar i¢in 6zel aktivite boliimleri bulunmaktadir.

Sosyal donatilarin 6n planda tutuldugu projede ayrica genis bir etkinlik alani, 4 adet giivenlik
binasi, 2 adet tuvalet-lavabo grubu ve piknik severler i¢in 92 adet mangal yeri ile 96 adet
piknik masasi planlanmigtir. Sehir estetigini giiclendirecek 52 adet bank, 43 adet ¢op kutusu,
zengin agag ve ¢ali gruplari ile dolomit tasl yapisal peyzaj elemanlarinin yer alacagi projeyle
ilgili olarak “Turgutlu Irlamaz Rekreasyon Alan1 Birinci Kisimda Gerekli Tadilatlarin
Yapilmasi Isi” ihalesi gerceklestirilmis olup 07.11.2025 tarihinde yiiklenici firma ile sézlesme
imzalanmustir. S6zlesme Bedeli: 23.927.925,42 TL (KDV Dahil) dir.

Faaliyet 2.4.9 Kentsel Tasarim ve Yapi Projeleri
Sorumlu Birim: Kent Estetigi Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, Afet Isleri ve Risk Yonetimi
Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

Manisa genelinde vatandaslarimizin sosyal yasam alanlarin1i modernize etmek ve fiziksel
donatilarin siirekliligini saglamak amaciyla yiiriitilen kentsel donati, bakim ve onarim
faaliyetleri 2025 yil1 boyunca tiim ilgelerimizi kapsayacak sekilde siirdtirilmiistiir.

Bu kapsamda gerceklestirilen ¢alismalar asagida detaylandirilmistir:

1. Ahmetli Belediyesi’'ne yapilan Protokol ¢ergevesinde 1 adet Cocuk Oyun Grubu ve 20
adet Ahsap Cerceveli Cop Kovasi teslim edilmistir.

2. Alasehir Belediyesi’ne yapilan protokol ile 1 adet Cocuk Oyun Grubu teslim
edilmistir.

3. Kirkagac ilgesi 53. ve 56. Sokaklar iizerinde yetersiz kaldig1 tespit edilen noktalara
Ahsap Cerceveli ¢op kovalart montaji gerceklestirilmistir.

4. Akhisar Necdi Sentiirk Parki ve Saruhanli Gaffar Okkan Parki igerisinde bakim ve
kentsel donatilarda boyama faaliyetleri gerceklestirilmistir.

5. Kula Ilgesinde Tapduk Emre Tiirbesi ¢evresi Kentsel donatilarm bakimlar1 ve boyama
faaliyetleri gerceklestirilmistir.

6. Kopriibasi Ilcesinde Kent Meydani yeni ¢op kovalart montaji, siis havuzlarinin bakimi
ve kentsel donatilarin onarim ¢alismalar1 gergeklestirilmistir.

7. Yunusemre Belediyesi’ne yapilan protokol ¢ercevesinde 1 adet Cocuk Oyun Grubu
teslim edilmistir.

8. 1l genelinde siis, gdsteri ve eglence havuzlarinin periyodik bakimlari, onarimlart
gerceklestirilmistir.

9. 11 genelinde bulunan Kentsel Donat1 ekipmanlarmin (bank, ¢&p kovasi, oyun grubu,
fitness aletleri vb.) periyodik bakimlari, onarimlart ve yenileme faaliyetleri
gergeklestirilmistir. Y1l igerisinde tiim sorumluluk alanlarimizda yipranan, zarar géren
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veya bozulan park donatilar1 ( ¢cocuk oyun alanlari, spor aletleri, ¢cop kovalari, oturma
alanlar1 vb.) periyodik olarak bakim ve tamir edilmistir.

10. Merkez ve ilgelerde yeni oyun grubu montajlart ve EPDM zemin yenileme faaliyetleri
gerceklestirilmistir. Y1l igerisinde 6 parkimizda bulunan cocuk oyun gruplan ile
yiirliylis yollar1 ve spor alanlart zeminine 4.875 m2 EPDM zemin yenileme olmak
iizere 4 parkimiza c¢esitli oyun ve spor alanlar1 kazandirilmistir.

11. Soma, Selendi, Akhisar, Gordes, Alaschir, Kopriibasi, Sehzadeler, Yunusemre
ilgelerinde bulunan siis havuzlarinda elektrik ve su tesisat kontrolleri bakimlar1 ve
onarimlar1 gerceklestirilmistir.

12. Parklarda ve yesil alanlarda kullanilmak {izere 518 adet bank ve 112 adet piknik
masasl iiretimi yapilmistir.

Stratejik Amac¢ 3: Giiniin Teknolojisi Ve Veri Yonetimi Ile Desteklenen Biitiinlesik
Ulasim Sistemlerini Kurmak

Stratejik Hedef 3.1 Kent ici ve ilceler arasi erisimde etkili, verimli, doga dostu, giivenli,

kapsayic1 ve konforlu toplu tasima sistemleri kurulacak, kullanim Kkalitesi ve

memnuniyet artirilacaktir.

Performans Hedefi: Toplu tasima sistemi yapilandirilacak hizmet Kkalitesi

gelistirilecektir.

Faaliyet 3.1.4 Ulasim Master Plani
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, Afet Isleri ve Risk Y&netimi
Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlig1

Sehir i¢i ulasim agmi daha etkin hale getirmek amaciyla toplu tasima gilizergdh ve saat
diizenlemeleri gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, merkez trafik diizenlemeleri iizerine detayl
incelemeler yapilarak imar yollar1 ve trafik akis diizenleri yeniden degerlendirilmis; ulasimin
daha akic1 ve giivenli bir yapiya kavusturulmasi saglanmistir.

Eski Devlet Hastanesi Kavsagi, Saruhan Otel Kavsagi, Muradiye Istasyon Kavsagi ve Akhisar
Hiiseyin Eryiiksel ve Hilaliye Caddesi Kavsag ile ilgili 6n proje ihalesi kapsaminda avam
proje caligmalar1 tamamlanarak teslim alinmustir.

*Saruhan Otel Kavsagi ile Akhisar Hiiseyin Eryiiksel ve Hilaliye Caddesi Kavsagi Uygulama
Proje ihale stireci devam etmektedir.

«Saruhanli iplik Yolu Kavsag ile ilgili projeler hazirlanmis, DSI onayr almmus, yapmm isleri
icin protokol imzalanarak gonderilmistir.

*Turgutlu Ergenekon Kavsagi ile ilgili mevcut projenin giincellenmesi isi tamamlanarak
Karayollar1 Genel Miidiirliigii’ne onaylatilmis, yapim ¢aligmalarina baslanmasi icin Fen Isleri
Dairesi Bagkanligi’na gonderilmistir.
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*Muradiye OSB — Cevre Yolu Baglanti Kavsagi Projesi hazirlanmasi ihale siireci ig¢erisinde
caligmalar1 devam etmektedir.

*Manisa Il genelinde imar plan1 degisiklikleri ve uygulama projeleri kapsaminda incelemeler
ve degerlendirmeler yapilarak UKOME Genel Kurulu’na sunulmaktadir.

*Manisa Il genelinde k&prii, kavsak ve alt-iist gecit talepleri dogrultusunda saha kesifleri ve
degerlendirilmesi yapilarak UKOME Genel Kurulu’na sunulmustur.

*Manisa il genelinde cadde ve sokaklarda trafik giivenligi ve akisinin saglanmasi igin
sirkiilasyon ¢alismasi yapilmistir.

*Akhisar ilgemizde bisiklet yolu projesi tamamlanmustir.

Yeni master plan1 hazirlanmasi g¢alismalarimiz devam etmekte olup 2026 yili iginde
tamamlanmasi ongdriilmektedir.

Faaliyet 3.1.5 Toplu Tasima Sistemi Ruhsatlandirma ve Denetleme Hizmetleri
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanlig1

Isbirlik¢i Birim(ler): Zabita Dairesi Baskanlig

Toplu tasima hizmetlerinin yasal mevzuata uygun, giivenli ve konforlu bir sekilde
stirdiiriilmesi amaciyla ruhsatlandirma ve saha denetimi faaliyetleri kesintisiz olarak devam
etmistir. Bu kapsamda yiiriitiilen ruhsatlandirma ¢aligmalar1 asagida belirtildigi sekildedir.

Ruhsatlandirma Calismalari: Belirtilen donem igerisinde, toplu tasima araglarina yonelik
3.723 adet J Plaka, 500 adet T Plaka, 324 adet D plaka yeni ruhsatlarin verilmesi islemleri
ylriitiilmustiir.

Faaliyet 3.1.6 Toplu Tasima Sistemi Ara¢ Parkinin Yenilenmesi
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanligi

Isbirlikci Birim(ler): Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi, Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Vatandaglarimiza modern ve ¢evreci bir ulagim imkani sunmak adina toplu tasima arag
parkinin  genglestirilmesi ve engelli erisimine uygun hale getirilmesi c¢aligmalar
yiirlitiilmiistiir. Bu kapsamda, donem igerisinde 12 adet yeni, gevreci ve alcak tabanli arag
dahil edilerek ulasimda konfor ve yakit verimliligi artirilmistir. Yapilan ¢aligmalar neticesinde
toplu tasima araglarimiz %100 engelli erisimine tam uyumlu hale getirilmistir.
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Stratejik Amac 3: Giiniin Teknolojisi Ve Veri Yonetimi Ile Desteklenen Biitiinlesik
Ulasim Sistemlerini Kurmak

Stratejik Hedef 3.2 Il genelinde yaya ve arac¢ trafiginde giivenligi oncelikleyen,

erisilebilirligi ve kapsayicihg1 artiran, karbon emisyonlarim1 ve ekonomik kayiplari
azaltan, akilh ve acik veriye dayali ulasim alt ve iist yapi sistemleri gelistirilecektir.

Performans Hedefi: Ulasim alt ve iist yapi tesisleri iiretecek, giivenli ara¢ ve yaya trafigi
saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.1 Kent Icleri Ve Kirsal Yol Uretimleri
Sorumlu Birim: Fen Isleri Dairesi Baskanlig1

Isbirlik¢i Birim(ler): Ulasim Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

Kent i¢i ulasim aglari1 modernize etmek ve kirsal mahalleler arasindaki baglantilar
giiclendirmek amaciyla yol {iretim ve yenileme caligsmalari araliksiz siirdiiriilmektedir. Sehir
merkezlerinde trafik akisini rahatlatacak ve siiriis konforunu artiracak sicak asfalt, bordiir ve
tretuvar diizenlemeleri uygulanirken; kirsal bolgelerde tarimsal faaliyetlerin ve sosyal erigimin
aksamamasi icin sathi kaplama ile yol genisletme faaliyetlerine dncelik verilmektedir. Modern
tekniklerle insa edilen bu yollar, Manisa'nin her noktasina gilivenli ve kesintisiz ulagim
saglama vizyonuyla, bolgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina dogrudan katki sunmaktadir.

Manisa'nin her noktasina giivenli ve kesintisiz ulagim saglanmasi amaciyla;

-Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Muhtelif Yol Kaplama Yapim Isi ihalesi gergeklestirilmis
olup yiiklenici firma ile 17.04.2025 tarihinde sozlesme imzalanmistir. Sozlesme Bedeli:
143.566.800 TL (KDV Dahil) dir.

-Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Demirci Ilgesi Yol Kaplama Yapim Isi ihalesi
gergeklestirilmis olup yiiklenici firma ile 28.03.2025 tarihinde sodzlesme imzalanmistir.
Sozlesme Bedeli: 154.525.380 TL (KDV Dahil) dir.

-Demirci ilgesi Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Ustyapi Kaplamasi Yapim Isi ihalesi
gergeklestirilmis olup yiiklenici firma ile 28.08.2025 tarihinde sozlesme imzalanmistir.
Soézlesme Bedeli: 85.219.629,01 TL (KDV Dahil) dir.

-Yiiriitiilen ¢aligmalarin daha etkin ve etkili yiiriitiilebilmesi amaciyla Salihli Santiyesi 160t/s
Uretim Kapasiteli Batch tipi Asfalt Plenti ve Salihli-Akhisar Santiyelerine Elektrik Isitmali
Dik Bitiim Tank Alimi Montaji Isi ihalesi gerceklestirilmis olup yiiklenici firma ile
17.09.2025 tarihinde s6zlesme imzalanmistir. S6z konusu isin s6zlesme bedeli 77.760.000,00
TL (KDV Dahil) dir.

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanlarinda Il ve Ilgelerde bulunan Mahallelerin
cadde ve sokaklarinda MASKI kazi sonras1 olusan tahribatin ve halk tarafindan ULAKBEL
sistemden gelen taleplerin tamiratlari, yesil alan ve c¢ocuk parklarinda, Belediyemize ait
hizmet kurumlarinda tamir ve imalat ¢aligmalar1 olarak fayans, karo, kaldirim, bordiir, tasg
doseme ve beton atma islemlerini yapmaktadir. Bu kapsamda toplam 15.500 m? parke tas1 ve
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7.000 m? farkli tiplerde karo (karebodur) tas uygulamasi yapilarak yaya ve cevre
diizenlemeleri iyilestirilmistir.

Tablo 51. 2025 Yil: Sathi Kaplama Icmali

AHMETLI
Sr:ga Yol Adi U(ZKunMIL)Jk Yapilacak calisma
1 Mezarlik - Ruh Saglig1 Arasi 2,20 Cift Kat
2 Canbazli Mah. 2,00 Cift Kat
3 Kargin Mah. - Derici Mah. - Mandalli Mah. 9,00 Cift Kat
4 TCK - Derekoy Mah. 3,00 Cift Kat
5 Merkez - Atakoy Mah. - Bsk Ayr. 5,00 Cift Kat
6 Baktirli Mah. - Hacikdseli Mah.- Alahidir Mah. 24,00 Cift Kat
7 Alahidir Mahallesi Koy Ici 0,60 Cift Kat
8 Yarash Mah. - Ahmetli Merkez 5,00 Cift Kat
Toplam 50,80
AKHISAR
Sr:;a Yol Adi U(ZKUR/IIL)Jk Yapilacak ¢alisma
1 Topluca Mah. - Kavakalan Mah. 1,00 1LKAT
2 Kayalioglu Mah. - Beyoba Mah. 9,70 2.KAT
3 Kapakli Mah. - Moralilar Mah. 9,30 2.KAT
4 Mustular Mahallesi Baglant1 Yolu 0,35 1.KAT
5 TCK - Akselendi Mah. 3,00 1.KAT
6 Tiitenli Mah. - Harta Mah. (Kirkagag) 4,00 2.KAT
7 Yayakirildik Mah. - Kavakalan Yol Baglantisi 8,00 2.KAT
8 Yayakirildik Mah. - Gécek Mah. 4,00 2.KAT
9 Topluca Mah. - Gérdes Ilge Sinirt 12,00 2.KAT
10 | Medar Mah. - Kadidagi Mah. 7,40 2.KAT
11 | Eroglu - Siinnetgiler - Yatagan Mah. 10,00 2.KAT
12 | Eroglu Mahallesi Koy I¢i Yolu 0,50 1.KAT
13 | Gelenbe Yolu - Musalar Mahallesi 1,30 2.KAT
14 | Sel¢ikli Mah. - Yaykin Mah. 10,70 2.KAT
15 | Seyit Ahmet Mahallesi 316/1 Sokak Ring Yolu 1,20 Cift Kat
16 | Atatiirk Mahallesi 553 Sokak Ring Yolu Devami 0,50 Cift Kat
17 | Koca Kagan Mah.-Sagnak¢1 Mah. 0,50 1.KAT
Toplam 83,45
ALASEHIR
Sr:;a Yol Adi U(ZKuanl)Jk Yapilacak calisma
1 Killik Mah. - Serinyayla Mah. - Carikball: Mah. Ayr. 11,00 2.KAT
2 Tirkmen Mah. 1,00 1.KAT
3 Elmacik Mah. 2,10 1.KAT
4 Oduncuoglu Mah. 1,60 1.KAT
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5 Bahgelievler Mah. 1,80 2.KAT
6 Bahadir Mah. - Belenyaka Mah. 16,40 2.KAT
7 Toygar Mah. 0,60 2.KAT
8 Kurudere Mah. - Sazdere Mah. 6,60 2.KAT
9 Delemenler Mah. 1,10 1.KAT
10 | Gobekli Mah. - Isikli Mah. 1,60 1.KAT
11 | TCK - Soganli Mah. - Giilpinar Mah. - Kemaliye Mah. 2,00 1.KAT
12 | TCK - Soganli Mah. - Giilpinar Mah. - Kemaliye Mah. 10,00 2.KAT
13 | ismailbey Mah. - Candarli Esme Baglant1 Yolu 4,70 1.KAT
14 Cakircaali - Mezarlik Yolu 1,90 1.KAT
15 | Dagarlar - Kayalar - izmir il St 5,80 1.KAT
16 | Bahgeli Mah. - Carikbozdag Baglant1 Yolu 3,00 1.KAT
17 | Baklaci - Yeni Sera Yolu 1,00 1.KAT
18 | Yesilyurt - Caberburhan 3,30 2.KAT
Toplam 75,50
DEMIRCI
Snl;a Yol Adi U(ZKUR/IIL)JK Yapilacak calisma
1 Durhasan Mah. - Kerpiglik Mah. 15,00 2.KAT
2 Bardake¢1 Mah. - Balikesir Il Sinirt 7,50 2.KAT
3 Yesildere Mah. - Yesiloba Mah. 2,00 1L.KAT
4 TCK - Sayik Mah. 2,00 1.KAT
5 | Ahmetler - Usiimiis 0,30 1.KAT
6 Oksiizlii Mah. - Kazanc1 Mah. - Sagnig Mah. - Tekeler Mah. 19,00 2.KAT
Toplam 45,80
GOLMARMARA
Sr:;a Yol Adi U(ZKuanl)Jk Yapilacak ¢alisma
1 Haciveliler Mah. - Mezarlik Yolu 2,70 1.KAT
2 Ozanca Mah. - Kayaalti Mah. - Degnekler Mah. - Tiyenli Mah. 10,10 2.KAT
4 Golmarmara Su Depolart Yolu 2,00 1.KAT
5 Sanayi Ustii Yolu 0,30 Cift Kat
6 Aritma - Sazkoy Mah. 8,00 1.KAT
Toplam 23,10
GORDES
Snl;a Yol Adi U(ZKUR/IIL)Jk Yapilacak calisma
1 Kobaklar Mah. - Balikesir Il Sinir 6,50 1.KAT
2 Kobaklar Mah. - Balikesir 11 Siniri 6,50 Cift Kat
3 Yakakoy Mah. - Karaagag¢ Mah. 6,00 1.KAT
4 Yakakoy Mah. - Karaagag¢ Mah. 6,00 2.KAT
5 Karaaga¢ Mah. - Mezarlik Yolu 0,40 Uc Kat
6 Ogulduruk Mah. - Efendili Mah. - Bérez Mah. - Begel Mah. 15,00 2.KAT
7 Malaz Mah. 3,00 2.KAT
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Giinesli - Doganpinar Mah. 2,00 1.KAT
Kiran Mah. Makbule Pinar1 - Kabakoz Mah. 4,00 1.KAT
10 | Fundacik Mah. 5,80 2.KAT
11 Begenler 1,00 1.KAT
12 | Koseler Mah. - Damderesi Mah. 4,00 1.KAT
13 | Giinesli Orman Deposu 1,00 1.KAT
14 | Balikli Mah. - Tipiiler Mah. 2,00 2.KAT
Toplam 63,20
KIRKAGAC
Snlga Yol Adi U(ZKUR/IIl)Jk Yapilacak ¢alisma
1 Musahoca Cevre Yolu 0,90 1.KAT
2 Kuyucak Mah. - Sakarli Mah. 2,00 1.KAT
3 Yagmurlu Mah. - Bademli Mah. 11,00 1.KAT
4 Kinik Cevre Yolu 0,30 1.KAT
5 Aksu piknik alan1 ve Yan Yollar 2,00 1.KAT
6 Bakir Mah. - Omerler Ara Baglanti 0,70 1.KAT
7 Musahoca Aksu Yan Yol 1,70 1L.KAT
Toplam 18,60
KULA
Snl;a Yol Adi U(ZKUR/IIL)JK Yapilacak calisma
1 TCK - Seritli Mah. - Acemderesi - Bagibiiyiik 11,40 1.KAT
2 TCK - Seritli Mah. - Acemderesi - Basibiiyiik 3,90 2.KAT
3 Saraglar Degirmen Mevkii 0,50 1.KAT
4 Altikapili Mah. - Sihli Arasi Yolu 3,80 1.KAT
5 Kalinharman Mah. - Eski Selendi 3,00 1.KAT
6 Carikballi - Geyikdere Mah. 2,60 1.KAT
7 Carikball1 Mah. - ibikkaya 2,00 1.KAT
8 Carikballi Mah. - Ballar 1,00 1.KAT
9 Carikball1 Mah. - Kobali 2,00 1.KAT
10 | Carikballi Mah. - Nebiler 1,40 1.KAT
11 | Balibey - Degirmendere 3,50 1.KAT
12 Korez - MASKI Terfi 1,10 1.KAT
13 | Narincali Pitrak Mah. 1,40 2.KAT
14 | Kula Cevre Yolu 3,10 1.KAT
15 | Bayramsah Mezar Yolu 0,60 1.KAT
16 Yagbast1 Mezar Yolu 0,40 1.KAT
17 | Kenger Mezar Yolu 1,00 1.KAT
18 | TCK - Gokgedren 2,20 2.KAT
19 | Encekler Mah. - Comakli Baglisi 1,30 1.KAT
20 | Gokegedren Mah. - Kenger Mah. - Yagbasti Mah. 9,90 2.KAT
21 | Kenger Mah. - Bayramsah Mah. - Altikapili Mah. - Erenbag1 Mah. 8,25 2.KAT
Toplam 64,35
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SALIHLI

Sira

Uzunluk

no Yol Adi (KM) Yapilacak ¢alisma
1 TCK - Eldelek Mah. - Poyraz Kopriisii Ayrim 1,00 2.KAT
2 Kemerdamlari Mah. - Kemerkdy Mah. 4,80 2.KAT
3 Kemerkoy Mah. - Kale Mah. 3,50 2.KAT
4 Kemerkdy Mah. - Akkegili Mah. - Yazla Mah. 4,10 2.KAT
5 Kemerkdy Mah. - Cevre Yolu 1,50 1.KAT
6 Gokeylip Mah. 5,00 2.KAT
7 Kizilavlu Mah. - Hacilar Mevkii 1,90 1.KAT
8 Karaaga¢ Mah. 5,00 2.KAT
9 Karaaga¢ Mah. 1,70 1.KAT
10 | Pazarkdy Mah. - Arnavut Mahallesi Baglant1 Yolu 4,00 1.KAT
11 Eldelek Mah. - Emirhacili Mah. 1,80 1.KAT
12 | Eldelek Mah. - Mopas Sera Yolu 1,30 1.KAT
13 | Eldelek Mah. - Siileymaniye Mah. 1,50 1.KAT
14 Emirhacili Mah. - Cokelek Mah. 0,45 1.KAT
15 Eldelek Mah. - Kanal Yani 0,20 1.KAT
16 | Eldelek Mah. - Cir¢ir Fabrikasi Yan Yol 0,80 1.KAT
17 | Eldelek Mahalle ici 0,20 1.KAT
18 | Bektasdede Alternatif Yolu 1,00 Cift Kat
19 Kemerdamlari Ayrim - Kurttutan Mah. 2,00 1.KAT
20 | Kemerdamlar1 Ayrim - Kurttutan Mah. 7,00 2.KAT
Toplam 48,75
SARIGOL
Snl;a Yol Adi U(ZKUR/IIL)Jk Yapilacak calisma
Dadagh Mah. 3,80 1.KAT
2 Dadagh Mah. 3,80 2.KAT
Toplam 7,60
SARUHANLI
Sr:;a Yol Adi U(ZKuanl)Jk Yapilacak ¢alisma
1 Cakmakli Mah. - Kepenekli Mah. 5,00 Cift Kat
2 Koyuncu Mah. - Apak Mah. 2,50 Cift Kat
3 Afad Sahasi 1,00 Cift Kat
4 Kumkuyucak Mabh. 1,00 1L.KAT
5 Apak Mah. - Hacimusa Mah. 4,00 2.KAT
6 Halitpasa Mah. - Liitfiye Mah. 5,00 Cift Kat
7 Kemiklidere Mah. 5,50 Cift Kat
Toplam 24,00
SELENDI
Snl(r)a Yol Adi U(ZKunMIL)Jk Yapilacak calisma
1 Mesir Alani - Ceribasi - Encekler 3,50 1.KAT
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2 Camyayla - Mesir Alan1 0,60 1.KAT
3 Kinik - Hacimusalar - Urfalilar 1,10 1.KAT
4 Karabeyler - (Kozaklar - Tefciler) 2,10 1.KAT
5 Kazikli Mah. - Kelahmetler Mah. 3,00 1.KAT
6 Halilar Mah. 1,70 1.KAT
Toplam 12,00
KOPRUBASI
Sr:ga Yol Adi U(ZKunMIL)Jk Yapilacak calisma
1 Yardere Mah. 1,00 1.KAT
2 Cakallar Mah. 1,00 2.KAT
3 Akgaalan Mah. 2,00 2.KAT
4 Mestanli Mah. 2,00 2.KAT
5 Baglili Mah. 1,00 2.KAT
6 Azimli Mah. 1,00 2.KAT
7 Haciibrahim Mah. 1,00 2.KAT
8 Atatiirk Mah. 1,50 1.KAT
9 Gebegmar Mah. 1,00 2.KAT
10 | Dogiisoren Mah. 1,00 1.KAT
11 | Topallar Mah. 1,00 2.KAT
12 | Ugrulu Mah. 2,00 2.KAT
Toplam 15,50
SOMA
Snl;a Yol Adi U(ZKUR/IIL)JK Yapilacak calisma
1 Beyce Mah. - Heciz Mah. 6,00 1.KAT
2 Muzaffer Tezcan Caddesi 0,50 1.KAT
3 Hatunkdy Mah. - Beyce Mah. 8,00 2.KAT
4 Hatunkdy Mabh. - istasyon Mah. 3,00 2.KAT
5 TCK - Sevisler Mah. 2,00 2.KAT
6 Sogiitciik Mah. - Koyundere Mah. - Karacahisar Mah. 15,00 1.KAT
7 Sarikaya Mahallesi Yolu 0,50 1.KAT
Toplam 35,00
TURGUTLU
Sr:;a Yol Adi U(ZKuanl)Jk Yapilacak ¢alisma
1 Catalkoprii Mah. - Kayrak Mah. - izmir Il Simir1 10,00 Cift Kat
2 Campinar Mah. 2,00 Cift Kat
3 | Yakuplar Mah. - izettin Mah. 5,00 Cift Kat
4 Musacali Mah. 2,00 Cift Kat
5 Kooperatif Sokak 1,50 Cift Kat
6 Turgutlu flge Merkezi - Irlamaz Mahallesi Aras1 2,00 Cift Kat
7 Irlamaz - Bozkir 8,00 Cift Kat
8 Yedek 5 Baglant1 Yolu 5,00 Cift Kat
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9 9. Mintika Baglantt Yolu 1,00 1.KAT
Toplam 36,50
SEHZADELER
Sr:ga Yol Adi U(ZKunMIL)Jk Yapilacak calisma
1 Sarialan Mah. - Kagan Mah. - Belen Yenice Mah. 7,00 Cift Kat
2 Belen Yenice Mah. - Kalemli Mah. (Cevre Yolu) 1,50 Cift Kat
3 Karaagag¢h Mah. - Miitevelli Mah. 8,00 2.KAT
4 Miitevelli Mah. Su Deposu Yolu 1,00 1.KAT
5 Spil Dagi Yolu 23,00 Cift Kat
Toplam 40,50
YUNUSEMRE
Sr:;a Yol Adi U(ZKUR/IIl)Jk Yapilacak ¢alisma
1 | Cider Yolu 1,00 Ug Kat
2 Muradiye Mah. Karacay 2,50 Cift Kat
3 Bagyolu Mah. - Osmancali Mah. - Avdal Mah.- K.Belen Mah. 23,00 Cift Kat
4 | K.Belen Mah. Koy Igi 0,60 Cift Kat
5 Hayvan Barinagi 0,50 Cift Kat
6 [zmir Ayr. - Gokgeler Mah. 4,00 Cift Kat
7 [zmir Ayr. - Sarikaya Mah. 1,50 Cift Kat
8 Sariahmetli Mah. - Pinarkéy Mah. 8,30 Cift Kat
9 22;61;1(1:1le&\1/?|1&6 Siingiillii Mah. - K. Hiiseyinli Mah. - Uzunlar Mah. - 14.50 Cift Kat
10 | Recepli Mah. - il Sinir 4,00 Cift Kat
11 Barbaros Mah.- Hafizlar Kiime Evleri 0,20 1.Kat
Toplam 60,10
GENEL TOPLAM 704,75

2025 yilinda 75.236 ton sicak asfalt tiretimi yapilarak serilmistir.

Kent igleri ve kirsal yol iiretimleri faaliyeti kapsaminda kamulastirma iglemleri ylriitiilmistiir.
Akhisar Ring Yolu i¢in Manisa ili Akhisar Ilgesi Cumhuriyet Mahallesi eski 297 ada 17 nolu
parsel lizerinde bulunan binalar ilge imar planinda yolda kaldigindan kamulastirilmasina karar
verilmigtir. Uzlagma toplantisi sonucunda 4 (dort) adet bina maliki ile uzlagma saglanarak
binalarin yikimi gercgeklestirilmistir. Uzlagma saglanamayan 5 (bes) bina maliki ile ilgili
istinaf lizerine hukuki siireci devam etmektedir.

Sehzadeler ilgesi Peker Mahallesi Ogretmenevi Onii ve Cevresi Yol ve Katli Kavsaklar Alan1
icin Peker Mahallesi 220 ada 213 parsel, 1009 ada 14-15-16-17 parseller ve 1010 ada 16 nolu
parselin yolda ve park alaninda kalan kisimlari i¢in kamulastirma karar1 verilmistir. Miilkiyeti
Maliye Hazinesine ait olan 220 ada 113 nolu parselde kayith taginmazin 215,44 m*’si yolda
kaldigindan Belediyemize bedelsiz devri talep edilmis olup 220 ada 131 nolu parsel olarak
tescil edilmistir.
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Kopriibas1 Ilgesi Gerencik Mahallesi 35 Parselin Bedelsiz Yol Kamulastirilmas: igin
gerceklestirilen iglemler sonucunda 35 nolu parsel ifraz sonucu 227 parsel olarak Belediyemiz
adina tapu tescili yapilmistir.

Alasehir flcesi Karacalar Mahallesi 213 Ada 2 Parselin Bedelsiz Yol Kamulastirilmasi icin
uzlasma toplantilari sonucunda 213 ada 11 ve 12 nolu parseller icin tescil islemi
gerceklestirilmistir.

Yunusemre Ilgesi Horozkdy Mahallesi Cider — Menemen Yolu kamulastirmasi i¢in 10-11-12-
13 Temmuz 2023 tarihlerinde gergeklestirilen uzlasma toplantilari sonucunda, 58 (elli sekiz)
adet bina maliki ile uzlasma saglanmis, 37 (otuz yedi) adet bina maliki uzlasma
saglanamamigtir. Uzlagmasi1 saglanan ve Bolge Mahkemeleri tarafindan sonuglanan 76
(yetmis alt1) adet binanin yikim1 gerceklesmistir.

Akhisar Ilgesi Resatbey Mahallesi Ring Yolu Enkaz Bedeli Kamulastirilmas: igin yapilan
uzlagsma toplantis1 sonucunda 6 (alt1) adet parsel maliki ile uzlasma saglanmis olup, 1 (bir)
adet parsel maliki ile uzlagsma saglanamamustir.

Akhisar Ilgesi Seyitahmet Mahallesi Ring Yolu Enkaz Bedeli Kamulastirilmasi igin yapilan
uzlagsma toplantist sonucunda 8 (sekiz) adet parsel maliki ile uzlagsma saglanmis olup, 4 (dort)
adet parsel maliki ile uzlasma saglanamamistir. Uzlasilan binalarin yikimi gergeklestirilmistir.

Demirci ilcesi Camlica Mahallesi 414 Ada 234 Parsel Sehir Otogari Cevre Duvar
Kamulagtirilmasi i¢in gergeklestirilen uzlagsma toplantist sonucunda parsel maliki ile uzlagma
saglanamamistir.

Sorumluluk Alanlarimizdaki Yollarda Kilitli Parke Tas1 Dosenmesi
Manisa il genelinde, toplam 644.914,98 m2 parke tas1 imalat1 gerceklestirilmistir.

Tablo 52. ficelere Yapilan Kilitli Parke Tas: Uygulamast

SI'\I%A ILCE MAHALLE ALAN m2
1 AKHISAR MOTODRAG PiSTI 2.379,29
2 AKHISAR 167 SK. 6.552,18
3 AKHISAR 396 SK. 4,199,301
4 ALASEHIR DELEMENLER 8.711,05
5 ALASEHIR ERENKOY 1.377,59
6 ALASEHIR CESNELI 5.416,89
7 ALASEHIR SANAYI ALANI 15.273,96
8 ALASEHIR YESILYURT 10.726,29
9 ALASEHIR BAHADIR 26.541,5
10 ALASEHIR DAGHACIYUSUF 17.791,36
11 ALASEHIR MASKI SANTIYE ALANI 10.088,512
12 GOLMARMARA SANAYI 3.109,2
13 GOLMARMARA TIYENLI 7.427,7
14 GOLMARMARA 122 sk. 2.103,04
15 GOLMARMARA ISMETPASA (KALDIRIM) 1.527,56
16 GOLMARMARA KAYAALTI 3.028,09
17 GOLMARMARA DEGNEKLER 8.958,06
18 KIRKAGAC HIDIRAGA 32.285,2
19 SARUHANLI KEMIKLIDERE 6.330,52
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20 SARUHANLI HATIPLAR 3.859,53
21 SARUHANLI ALIBEYLI 13.219,01
22 SARUHANLI GOKCEKOY 18.304,639
23 SARUHANLI BUYUKBELEN 3.380,77
24 SARUHANLI HALITPASA 5.354,04
25 SALIHLI YESILOVA 30.141,468
26 SEHZADELER A.COBANISA 1.671,29
27 TURGUTLU SPOR SALONU YOLU 736,95
28 YUNUSEMRE BUYUKSUMBULLER 10.006,26
29 YUNUSEMRE UCPINAR 9.632,321
30 YUNUSEMRE AVDAL 7.700,12
31 YUNUSEMRE K.SUMBULLER 6.735,28
32 YUNUSEMRE BAGYOLU 9.321,527
33 YUNUSEMRE GULBAHCE 13.425,48
34 YUNUSEMRE OSMANCALI 25.363,67
35 YUNUSEMRE DUZLEN 14.200,82
36 YUNUSEMRE KECILIKOY 4.726,49
37 DEMIRCI MERKEZ VE MAHALLELERI 293.308,02
TOPLAM 644.914,978

Séz konusu “Faaliyet 3.2.1 Kent Icleri ve Kirsal Yol Uretimleri”, “Faaliyet 3.3.2 Yaya
Yollar: ve Yayalastrma Alanlar”" ve “Faaliyet 3.2.3 Ulasim ve Trafik Ust Yapi Tesisleri
(kavsak, koprii, alt gecit vb.)” faaliyetlerinin 2025 yili maliyetleri toplamda 1.729.982.080,00
TL dir.

Faaliyet 3.2.3 Ulasim ve Trafik Ust Yapi Tesisleri (Kavsak, Koprii, Alt Gegit vb.)
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

D565 nolu Karayolu iizerinden Sanayi Caddesi'ne kavsak diizenlenmesi c¢aligmalari ile
Manisa — Akhisar D565 Karayolu Km: 13+600-Beydere Caddesi kesisimindeki hemzemin
kavsak projelerinin siiregleri devam etmektedir. Ayrica Akhisar ilgesinde ulagimi rahatlatacak
olan Hiiseyin Eryiiksel ve Mustafa Kirazoglu Devlet Hastanesi katli kavsaklar1 ile Mimar
Sinan Bulvari tizerindeki Saruhan Otel ve Eski Devlet Hastanesi kavsak projelerine yonelik
teknik ve idari siiregler siirdiiriilmektedir.

Ulasim ve Trafik Ust Yapr Tesisleri (Kavsak, Koprii, Alt Gegit vb.) faaliyeti kapsaminda
kamulastirma islemleri de yiiriitiilmiistiir. Manisa ili Turgutlu Ilgesi 5. Mintika tapu kiitiigiine
kayitli 1174 ada 7-8-9-10 nolu parsellerde kayith tasinmazlarin bir kismi ile 1178 ada 18-19-
20-21-22 nolu parsellerde kayith tasinmazlarin bir kismi, Turgutlu Ilgesi imar planma gore
Kopriilii Kavsak Alani icerisinde yolda kalmakta oldugundan kamulastirilmasina karar
verilmistir. Toplam 9 (dokuz) adet parselde kayitl 5.326,00 m?’lik alanin yolda kalan 646,21
m?’lik kisminin hukuki stire¢leri tamamlanmis olup Biiyiiksehir Belediyemiz adina tapu tescili
yapilmustir.

Manisa ili Alasehir Ilgesi Kurtulus Mahallesi 2 ada 38-100-172-180-181-183-217 nolu
parsellerde kayitli tasinmazlarin bir kismu ile Istasyon Mahallesi 546 ada 193 nolu parselde
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kayith tasinmazin bir kismi, Alasehir Ilgesi imar planma gére Kopriili Kavsak Alam
icerisinde kaldigindan kamulastirilmasina karar verilmistir. 546 ada 193 nolu parselde kayitl
9.637 m?’lik taginmazin kavsak alaninda kalan 722,15 m?*’si i¢in parsel maliki herhangi bir
bedel talep etmedigi ve gerekli caligmalarin yapilmasina itirazda bulunmayacagina dair
muvafakatname vermistir. 217 nolu parselin kamulagtirilmasindan vazgecilmistir. 2 ada 180-
181-183-38 nolu parsel malikleri ile 2 ada 100 nolu parsel maliklerinden bazilari ile uzlasma
saglanmis olup, uzlagsma saglanamayan 2 ada 100 ve 172 nolu parseller i¢in hukuki siire¢
baslatilmis, 2 ada 100 nolu parselin hukuki siireci tamamlanmistir. 2 ada 172 parselin istinaf
sonras1 hukuki siireci devam etmektedir. Uzlagsma saglanan ve hukuki stiregleri biten parseller
icin Biiyliksehir Belediyemiz adina tapu tescil islemleri gergeklestirilmistir.

Kamulagtirma faaliyetlerinin yan1 sira Ahmetli ilgesi Derekdy Mahallesinde bulunan
kopriiniin korkuluk imalat ve montaj ¢aligsmasi ekiplerimiz tarafindan gergeklestirilmistir.

Sehzadeler ilgesinde bulunan Kader Atabey Ust Gegidine Asansoér Yapim Isi gerceklestirilmis
olup 20.11.2025 tarihinde yiklenici firma ile sozlesme imzalanmistir. S6z konusu isin
sozlesme bedeli 4.980.175,00 TL (KDV Dahil) dir.

Faaliyet 3.2.6 Sinyalizasyon ve Akilli Trafik izleme ve Miidahale Sistemi
Sorumlu Birim: Ulagim Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Il genelinde toplam 125 sinyalize kavsak ile trafik akis1 yonetilmektedir. Bu kavsaklardan 15
adedi Akilli Kavsak Sistemi teknolojisine sahip olup, trafigin yogunlastig1 saatlerde Trafik
Kontrol Merkezi iizerinden uzaktan miidahale edilebilmektedir.

Trafik Kontrol Merkezi araciligiyla kavsaklardaki ara¢ yogunlugu ve giinliik ara¢ gegis
sayimlar1 diizenli olarak takip edilmektedir. Yapilan 6l¢iimler neticesinde, 2025 yil1 igerisinde
kavsaklardan toplam 170.885.351 aracin gecis yaptig1 tespit edilmistir.

Bakim ve onarim faaliyetleri gerceklestirilmis olup yiiriitiilen ¢alismalara dair detay tablo
asagida sunulmustur.

Tablo 53. Sinyalizasyon Yapim Bakim Onarim Faaliyetleri

SIN Gergeklestirilen Faaliyet Adi Miktar
1 | Mevcut Kavsak Trafik Lambas1 Degisim ve Montaj Faaliyetleri 159 Adet
2 | Kavsak Kontrol Cihaz1 Montaj Faaliyetleri 1 Adet
3 Kavsak Kontrol Cihaz1 Elektronik Kart Montaj1 ve Degisim Faaliyetleri 15 Adet
4 | Kavsak Sinyalizasyon Yazilim/Siire Glincelleme Faaliyetleri 53 Adet
5 Sinyalizasyon Ekibi Genel Bakim ve Kontrol Faaliyetleri 81 Adet

Soz konusu faaliyetin 2025 yili i¢in maliyeti 1.209.440,00 TL dir.
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Faaliyet 3.2.8 Yatay ve Diisey Isaretlemeler ve Trafik Diizenleyici Faaliyetler
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanligi

Isbirlikci Birim(ler): Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanlig1

Yatay Isaretleme Faaliyetleri kapsaminda, ilimiz genelinde yer alan yaklasik 6.000
kilometrelik yol aginda, trafik giivenligini artirmak ve diizenli bir akis saglamak amaciyla
yatay isaretleme faaliyetleri kesintisiz olarak siirdiirilmektedir. Envanterimizde kayith
bulunan 1 adet termoplastik sicak yol serit boyama kamyonu, 2 adet soguk yol serit boyama
kamyonu ve yardimei yol ¢izgi boyama ekipmanlarimizla gerceklestirilen bu g¢aligmalara
iliskin detayli bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur:

Tablo 54. Yatay Yol Cizgi Boyama Faaliyetleri

S/N Gergeklestirilen Yatay isaretleme Faaliyetlerimiz Miktar
1 | Soguk Yol Cizgi Boyama Faaliyetleri 642.8 Km
2 | Termoplastik (Sicak) Yol Cizgi Boyama Faaliyetleri 185.2 Km
3 | Yaya Gegidi Yapimi Faaliyetleri 729 Nokta
4 | Sablonla ikon Boyama Faaliyetleri 222 Adet
S | Bordiir Boyama Faaliyetleri 71,0 Km
6 | Bisiklet Yolu Boyama Faaliyetleri 3,01 Km
7 | Engelli Arag Park Yeri, Taksi Duragi, Durak ve Otopark Cizgi Boyama Calismalari 130 Nokta

Diisey Isaretleme ve Levhalandirma Faaliyetleri kapsaminda, biinyemizdeki baski
atolyemizde 11.319 adet trafik bilgi ve isaretleme levhasinin tasarimi ve baskist yapilmis,
9.520 adet levhanin ise yapistirma islemleri tamamlanmistir. 2025 yili igerisinde, 730,3
km’lik yolda levhalandirma, 97,3 km’lik yolda ise CTP yol kenar dikmesi montaji
gerceklestirilmistir. Sehir i¢i ve sehirler arasi giizergahlarda toplam 8.284 adet levhanin
montaj1 tamamlanmaigtir.

Trafik Giivenligi ve Otokorkuluk Calismalari kapsaminda, olasi can kayiplarinin Oniine
gecmek ve siirlis giivenligini en iist seviyeye ¢ikarmak amaciyla, il genelindeki tehlikeli
noktalarda toplam 2.676 metre uzunlugunda otokorkuluk montaj1 yapilmistir.

Kent I¢i Trafik Diizenleyici Unsurlar ve Donatilar kapsaminda; Sehir ici ana ve yan
arterlerde trafik diizenini saglamak, yaya ve arag trafigini disipline etmek amaciyla 8.767 adet
cesitli tipte duba (delinator, antik duba, karot, kompozit), 6.814 adet hiz kesici kasis, 1.883
adet CTP yol smir elemani, 301 adet yol butonu ve 172 adet dis biikey trafik aynasi
faaliyetleri gerceklestirilmistir:

Sosyal Ulasim ve Durak Hizmetleri kapsaminda, 254 adet yeni engelli ara¢ park yeri ile 126
adet bisiklet ve motosiklet park yeri imal edilerek montaji yapilmistir. Ayrica toplu tagima
kullanicilari i¢in 10 adet cam panel ve 1 adet sac panel durak montaji1 tamamlanmigtir.

Tiim bu teknik faaliyetlerin yani sira, Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME) Genel
Kurulu tarafindan alinan 685 adet karar, ekiplerimizce sahada titizlikle uygulanmstir.
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Faaliyet 3.2.11 Denetleme ve Kontrol Faaliyetleri
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Zabita Dairesi Baskanlig

Ulasim hizmetlerinin genel diizenini saglamak, korsan tagimaciligin oniline ge¢gmek ve trafik
giivenligini tesis etmek amaciyla koordineli kontrol mekanizmalar1 etkin bir sekilde
isletilmistir.

Ozellikle personel ve okul servis araglarma yonelik titizlikle yiiriitilen denetimlerde,
mevzuata aykirt durumlar tespit edilerek gerekli miidahaleler aninda yapilmistir. Elektronik
denetleme sistemleri ile saha ekiplerinin tam entegrasyonu sayesinde, denetim faaliyetlerinde
bir 6nceki yila oranla belirgin bir artis kaydedilmistir.

Trafik zabita ekiplerimizce Manisa il genelinde toplu tasima, servis araci, ticari taksi
kapsaminda 49.471 adet ara¢ denetlenmistir. Bu kapsamda 1035 tespit tutanagi ve 1355 idari
yaptirim karar tutanagi tutulmustur.

Stratejik Amac¢ 3: Giiniin Teknolojisi Ve Veri Yonetimi ile Desteklenen Biitiinlesik
Ulasim Sistemlerini Kurmak

Stratejik Hedef 3.3 11 genelinde toplu tasimaya entegre bireysel ve paylasimh
mikromobilite ara¢ kullammmlari, gerekli teknolojik ve yapisal altyapr saglanarak
yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: il genelinde toplu tasimaya entegre bireysel ve paylasimh
mikromobilite ara¢ kullanimlari, gerekli teknolojik ve yapisal altyapr saglanarak
yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.3.2 Yaya Yollar:1 ve Yayalastirma Alanlari
Sorumlu Birim: Ulasim Dairesi Bagkanlig1

Isbirlik¢i Birim(ler): Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi
Bagkanlig

Yaya Yollar1 ve Yayalastirma Alanlar faaliyeti kapsaminda planlanan ¢alismalara iliskin
somut bir ilerleme kaydedilememistir.
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Stratejik Amac¢ 4: Manisa Ve Bolgemizde; Dogal Yapilarin Ve Kirsal Alanlarin
Korundugu, Kentsel Ve Kirsal Alanlarin Birlikte Gelistigi, Mevcut Tarimsal
Uretkenligin Artirlldigs, Katiime1 Yontemlerle Gelistirilen Siirdiiriilebilir Kirsal
Kalkinma Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 4.1 Tarimda, siirdiiriilebilir su kullanimi ve su tasarrufu icin etkili
sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi: Hayvansal ve bitkisel iiretimde ekonomik deger yaratacak, ciftci
dostu uygulama ve destekler artirilacaktir.

Faaliyet 4.1.1 Kapah Sistem Tarimsal Sulama Tesisleri Yapim
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig

Yer alt1 ve yer Ustli su kaynaklar1 kullanilarak, 9 ilgemizin 25 kirsal mahallesinde yer alan
sulama tesisleri araciligiyla toplam 28.200 dekar alanda aktif sulama hizmeti sunulmaktadir.
DSI tarafindan insa edilen Yunusemre ilgesi Maldan ve llyascilar ile Selendi ilgesi Ayanlar
goletlerinin isletme devri alinarak sulama hizmetine dahil edilmistir. Bu kapsamda, 2025
yilinda 1.850 beyannameye istinaden toplam 12.559.910 dekar alan sulanmustir.

Tesislerin kesintisiz hizmet verebilmesi amaciyla yil igerisinde teknik ekiplerimizce 145 adet
arizaya miidahale edilerek gerekli bakim ve onarim islemleri gerceklestirilmistir. Yatirim
caligmalar1 kapsaminda; Turgutlu ilgesi Ayvacik mahallesinde atil durumda bulunan sondaj
kuyusu degerlendirilmis ve orman alanindan koy halkina tahsis edilen 150 dekarlik ceviz
arazisi i¢cin damla sulama tesisi insasi tamamlanmistir. Bu yapim isi dahilinde muhtelif
caplarda 1.500 metre boru hatti, 8 adet hidrant ve 50 m® kapasiteli depo inga edilmistir.

Muhtelif ilge ve mahallelerde boru, golet, tarimsal sulama, taral doldurma, ve sivat yapimi
isleri i¢in toplam 320 adet etiit ¢alismasi yerinde incelenip etiit edilmistir.

Selendi ilgesi Tavak ve Havaoglu mahalleleri ile Akhisar ilgesi GOkgeahmet mahallesinde
bulunan tesislerin kapasite artirimi saglanmis ve kullanim émriinii tamamlayan 2.000 metrelik
sulama hattinin degisimi tamamlanmistir. Ayrica Alasehir ilgesi Aydogdu mahallesinde yer
alan sondaj kuyusundan sulama tesisi yapimi gerceklestirilmis; S.S. Alasehir Girelli Sulama
Kooperatifi ve S.S. Salihli Cukuroba Tarimsal Kalkinma Kooperatifi tarafindan isletilen
tesisler i¢cin malzeme destegi saglanmigtir. Biiyliksehir Belediyemizce isletilen bu tesislerde
iireticilerimize uygun fiyath tarimsal sulama suyu temin edilerek, bolgedeki su fiyatlarinin
belirlenmesinde oncii ve destekleyici bir rol listlenilmektedir.
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Faaliyet 4.1.2 Taral Doldurma Tesisleri Yapimi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1

Ureticilerimizin tarimsal ilaglama faaliyetlerini kolaylastirmak ve ilaglama makinelerinin su
depolarin1 arazi sartlarinda su kaynagi arama zahmetine katlanmadan doldurabilmelerini
saglamak amaciyla, il genelinde stratejik noktalarda taral/tanker doldurma tesislerinin
kurulumu siirdiiriilmektedir. Bu tesisler, atil durumdaki sondaj kuyulari veya cazibeli su
kaynaklarinin bulundugu bdolgelerde tesis edilmekte olup, ilaglama suyu c¢iftcilerimize
tamamen ticretsiz olarak sunulmaktadir.

Glincel veriler 1s18inda ilimiz genelinde; 76 adet Cazibeli (Elektriksiz), 66 adet Terfili
(Elektrikli), olmak {izere toplam 142 adet Taral Doldurma Tesisi {ireticilerimizin
hizmetindedir. Sadece 2025 yili igerisinde 69 adet yeni tesis kurulumu tamamlanarak
kullanima ag¢ilmistir. Ayrica, Sarigél Belediye Baskanlig1 ile imzalanan protokol kapsaminda,
ilcenin muhtelif mahallelerinde kullanilmak tizere 13 adet depo teslimati1 gerceklestirilmistir.

Taral Doldurma Unitelerinin ilgelere gore dagilimi asagida tabloda sunulmustur:

Tablo 55. Taral Doldurma Unitelerinin Iicelere Gore Dagilimi

Sira No flce Terfili (EIektrjin) Taral Doldurma Cazibeli (Elektlj_iksiz)
Uniteleri Taral Doldurma Uniteleri

1 Ahmetli 2 1
2 Akhisar 9 14
3 Alagehir 7 -
4 Demirci - 23
5 Golmarmara 4 2
6 Gordes 2 2
7 Kirkagag 8 8
8 Kopriibagt - 2
9 Saruhanlh 19 3
10 Sarigdl 2 2
11 Salihli - 1
12 Selendi 3 4
13 Soma - 6
14 Sehzadeler 6 2
15 Turgutlu 4 5
16 Yunusemre - 1

Toplam 66 76

Soz konusu faaliyetin 2025 yul i¢in maliyeti 4.045.788,00 TL dir.

Faaliyet 4.1.3 Tarimsal Sulama Havuzlar: ve Su Depolar1 Yapimi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1
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Kirsal mahallelerimizde yeterli su kaynagi bulunmayan bolgelerde, iireticilerimizin can suyu
ihtiyacini karsilamak amaciyla havuz ve su depolari insa edilmektedir. Bu tesisler araciligiyla;
kdy ¢esmeleri, igme suyu tahliyeleri ve diisiik debili kaynak sularinin depolanmasi saglanarak,
biriktirilen sularin tankerler vasitasiyla sulama amaciyla kullanilmasina imkan taninmaktadir.

Il genelinde yiiriitiilen yatirrm programi kapsaminda; 7 adet tarrmsal sulama havuzu ile 1 adet
tarimsal sulama amacli deponun insas1 ve mevcut 1 adet sulama havuzunun onarimini igeren
ihale siireci tamamlanmistir. S6z konusu projelerin 2026 yili igerisinde bitirilmesi
hedeflenmektedir.

Ayrica, gelen talepler dogrultusunda 24 adet sulama amagli havuz ve su deposu i¢in teknik
etlit calismalar1 bagslatilmistir. Yapilacak incelemeler sonucunda uygunlugu belirlenen
noktalarda yeni havuz yapim faaliyetlerine devam edilecektir.

Faaliyet 4.1.4 Tarimsal Sulama Amach Sondaj Yapim
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig

Akhisar Ilgesi Beyoba Mahallesinde 1 adet, Kayalioglu Mahallesinde 1 adet olmak iizere 2
yeni sondaj kuyusu yapim c¢alismalar1 tamamlanmistir. Ilimiz genelinde 12 adet yeni sondaj
acilmasi i¢in planlama siireci devam etmektedir.

Faaliyet 4.1.5 Tarimsal Amach Kiiciik Ol¢ekli Sulama Géleti Yapim
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Kirsal mahallelerimizde hayvancilik faaliyetlerinin yogun oldugu bolgelerde, 6zellikle kurak
donemlerde hayvanlarin igme suyu ihtiyacini karsilamak amaciyla diisiik maliyetli ve yiliksek
verimli Hayvan Igme Suyu (HIS) goletleri insa edilmektedir. Bu tesislerin yapim, bakim ve
onarim ¢aligmalari, belediyemizin kendi is makineleri ve 6z kaynaklari ile yiiriitiilmektedir.
Genellikle su kaynagi kisitli olan bdlgelerde, yagmur ve kar sularmin biriktirilmesi esasina
dayanan "kazi tipi" gdlet modelleri uygulanmaktadir. Bu kapsamda, 2025 yili igerisinde ilimiz
genelinde 2 adet yeni HIS géleti yapimi tamamlanarak hizmete sunulmustur.

Bunun yan sira, ilimiz genelinde toplamda 18 adet tarimsal sulama goleti (¢iftlik goleti) ile
tireticilerimize destek verilmektedir. Yatirim programi dahilinde, 2025 yilinda Gordes ilgesi
Malaz mahallesinde 1 adet kiiciik Olg¢ekli tarimsal sulama godletinin ingaati basariyla
tamamlanmugtir.

Mevcut HIS gbletlerinin, zamanla riisubat ve dogal birikimler nedeniyle depolama
kapasitelerinin azalmasi ve su kalitesinin diismesi sonucu, besi hayvanlarinin temiz su ihtiyaci
olumsuz etkilenmektedir. Bu olumsuzluklarin giderilmesi ve tesislerin verimliliginin
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artirtlmas1 amaciyla yiiriitillen saha g¢alismalar1 kapsaminda; 2025 yilinda toplam 87 adet
mevcut golette temizlik, bakim, onarim ve genigletme ¢alismasi gergeklestirilmistir.

Stratejik Amac¢ 4: Manisa Ve Bolgemizde; Dogal Yapilarin Ve Kirsal Alanlarin
Korundugu, Kentsel Ve Kirsal Alanlarin Birlikte Gelistigi, Mevcut Tarimsal
Uretkenligin Artirlldigi, Katihme1 Yontemlerle Gelistirilen Siirdiiriilebilir Kirsal
Kalkinma Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 4.2 Hayvansal iiretimde siirdiiriilebilir iiretim yontemlerini tesvik
edecek, ekonomik deger yaratacak ve cevre dostu yerel destek program
olusturulacaktir.

Performans Hedefi: Hayvansal ve bitkisel iiretimde ekonomik deger yaratacak, ciftci
dostu uygulama ve destekler arttirilacaktir.

Faaliyet 4.2.3 Hayvancilikla Ugrasan Ciftcilere Girdi Desteklemeleri Yapilmasi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Manisa genelinde ishale bagli buzagi Oliimlerinin neden oldugu ekonomik kayiplar
engellemek, hayvan refahini artirmak, hastaliklarin yayilimii durdurmak ve tiretimde (et-siit)
stirekliligi saglayarak genetik gelisimi korumak amaciyla kapsamli farkindalik ¢alismalar
yiirtitiilmiistiir. "Buzagilar Biiyiiyor Ciftlikler Gli¢leniyor Projesi" kapsaminda Kula il¢esinde
elde edilen basarili sonuglarin ardindan, 2025 yili i¢cin Gordes ilgesi pilot bolge olarak
belirlenmistir. Bu dogrultuda, Gordesli iireticilere dagitilmak tizere 2.000 adet sindirim
sistemi gli¢lendirici, 2.000 adet buzagi emzirme biberonu ve 4.000 adet yedek biberon emzigi
destegi saglanmustir.

Kirim Kongo Kanamali Atesi (KKKA) hastalig1 ile miicadele ¢aligmalari dogrultusunda, i1
Umumi Hifzissthha Kurulu Karari'na istinaden Yunusemre ilgesi Muslih, Orencik ve Pelitalan
mahallelerinde faaliyet goOsteren 96 (iireticimize; biiyiikbas ve kiiclikbas hayvanlarda
kullanilmak tizere flumetrin etken maddeli 110 adet 100 ml ve 100 adet 500 ml antiparaziter
preparat destegi verilmistir.

Ayrica, ireticilere yem bitkisi tohumu destegi sunarak siit iiretiminde verimliligi artirmak
hedefiyle; 509 iireticiye %75 hibe destegiyle 114,5 ton 5'li karisim yem bitkisi tohumu ve
5,925 ton siit otu tohumu olmak {zere toplamda 120,425 ton tohum dagitimi
gergeklestirilmistir.
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Faaliyet 4.2.6 Siit Sogutma Tanklarimin Tedarik Edilmesi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Isbirlikci Birim(ler): Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Kirsal kalkinmay1 gliclendirmek, tiretim maliyetlerini diisiirmek ve tarimsal kaliteyi artirmak
amaciyla yiiriittiigii projeler kapsaminda kooperatiflere siit sagimindan sonra siitiin hijyenik
kosullarda depolanmasi amaciyla ilimiz genelinde bulunan 10 siit kooperatifine 1 adet 3
tonluk, 3 adet 6 tonluk ve 6 adet 5 tonluk Siit Sogutma Tank1 desteginde bulunulmustur.

Faaliyet 4.2.7 Hayvan Uretiminden Kaynaklanan Toprak, Su vb. Cevre Risklerinin
Onlenmesi icin Tek Dam Uygulamasinin Yayginlastirilmasi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

"Tek Dam" projesi ile lireticilerin yerlesim alanlari icerisindeki daginik ahirlarda yiiriittigi
biiylikbas siit si@irciligt faaliyetleri yerine, kooperatif ¢atis1 altinda tiim hayvanlarin bir arada
bulunacagi modern bir tesisin kurulmasi hedeflenmektedir. Bu proje sayesinde; modern
ahirlar, yem depolari, silaj gukurlari, giibre yonetimi, sagimhaneler ve siirli yonetim sistemleri
ile hijyenik kosullar olusturulacak ve iiretim siireci kontrol edilebilir bir yapiya
kavusturulacaktir.

Calismalar kapsaminda Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri ile "Siit Eylem Plam1" toplantilar
gerceklestirilmis; projenin detaylar1 paylasilarak saha ¢aligmalarina baslanmistir. Projenin
uygulama siireciyle ilgili olarak: Hazirlanan taslak protokoliin S.S. Selendi Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi ile degerlendirme silireci devam etmekte ve tesisin proje maliyet
analizleri ile avan proje hazirlik ¢calismalar siirdiiriilmektedir.

Faaliyet 4.2.9 Aricilik Faaliyetleri
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

“Calisgkan Arilara Merhaba! Projesi" ile birlikte 2025 yili Ekim ay1 itibariyle ilkokul
seviyesinde toplam 16 okulun 1068 6grencisine arilarin diinyast egitimi ve yasam dongitileri
hakkinda egitimler verilmistir.

Golmarmara ilgesi Hiroglu Mahallesinde bulunan Aricilik Egitim ve Ana Ar Uretim
Merkezimizde kendi imkanlarimiz ile iiretilen Efe Tipi Ana Arlar %100 hibe ile AKS
(Aricilik Kayit Sistemine) kayitl en az 30 en ¢ok 200 aktif kovani olan 38 aricimiza toplam
359 adet Ana Ar1 Destegi kapsaminda teslim edilmistir.

“Kovanlar Bizden Aricilik Kadinlarimizdan Projesi” kapsaminda, Kirkagag Ilgesi Sehit
Emrah Sahin Halk Egitim Merkezi ile "Hayat Boyu Ogrenme" kapsaminda Gokgukur
Mahallemizde diizenlenen "Temel Aricilik Egitimi" diizenlenmistir. Diizenlenen egitim ile
birlikte aricilik iizerine istihdam saglamak, mahalle florasin1 giiglendirmek ve bolgede ¢am
bali lizerine koloni bazinda verimi arttirmak amaciyla basar1 gosteren 16 kadin kursiyerimize
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%100 hibe ile 34 bos 3" arili olarak kisi bast 6 adet kovan, 1 adet arict maskesi, 1 adet
eldiven, 1 adet kortik, 1 adet el demiri ve 1 adet firga olmak iizere toplam 96 adet kovan (48'i
arili, 48'1 aris1z), 16 adet arict maskesi, 16 adet eldiven, 16 adet koriik, 16 adet el demiri ve 16
adet firca desteginde bulunulmustur.

“Aricilarimiza Kovan Destegi Projesi” kapsaminda, Aricilik Kayit Sistemi’ne (AKS) kayith
en az 30, en fazla 200 (aktif + pasif) kovan1 bulunan aricilarimizdan bagvuru kriterlerine
uygun 200 aricimiza kisi bast 10'ar adet % 50 iiretici katkisi ile 2.000 adet Langrosth tipi, ¢ift
katli, ahsap malzemeden, polen tuzakli, plastik tabanli, yirmi g¢ergeveli kovan desteginde
bulunulmustur.

Soz konusu faaliyetin 2025 yuli i¢in maliyeti 7.838.277,00 TL 'dir.

Stratejik Ama¢ 4: Manisa Ve Bolgemizde; Dogal Yapilarin Ve Kirsal Alanlarin
Korundugu, Kentsel Ve Kirsal Alanlarin Birlikte Gelistigi, Mevcut Tarimsal
Uretkenligin Artirlldigi, Katihime1 Yontemlerle Gelistirilen Siirdiiriilebilir Kirsal
Kalkinma Modeli Olusturmak

Stratejik Hedef 4.3 Bitkisel iiretimde bolge ekonomisine daha fazla katki saglayabilecek
ve katma degeri yiiksek iiriin cesitliligi artirllacak, buna yonelik desteklemeler

yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Hayvansal ve bitkisel iiretimde ekonomik deger yaratacak, ciftci
dostu uygulama ve destekler arttirilacaktir.

Faaliyet 4.3.1 Fidan, Fide, Tohum Gibi Bitkisel Cogaltim Materyali Desteklemeleri
Yapilmasi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ahmetli, Akhisar, Kirkaga¢, Kula, Salihli ve Turgutlu ilgelerinde meydana gelen orman
yanginlarindan etkilenen vatandaslarimizin yaralarini sarmak amaciyla %100 hibe destekli
fidan dagitim1 gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, 497 {ireticimize 91.469 adet zeytin fidani, 4
iireticimize ise 1.580 adet ceviz fidani destegi saglanmistir. Arpa,bugday,5’li karisim yem
bitkisi ve siit otu tohumu olarak toplamda 324,925 ton tohum destegi yapilmistir.

"Kanadi Noktali Sirke Sinegine Kars1 Biyoteknik Miicadelenin Yayginlastirilmasi Projesi"” ile
kiraz agaclarinda iiriin kaybina yol acan zararliya karsi etkin bir miicadele ytiriitilmiistiir.
Proje dahilinde, 143 mahallede 32.535 dekarlik tarim arazisinde kiraz iiretimi yapan 2.722
iireticimize, biyoteknik tuzaklarda kullanilmak iizere toplam 165.000 sise elma sirkesi
dagitimi yapilmstir.

Arpa ve Bugday Tohumu Bizden Hasat Sizden Projesi ile; kirsal bolgelerdeki iireticilerin,
bitkisel liretimde verim ve kaliteyi arttiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi, hayvancilik
yapan isletmelere verimli kaliteli arpa ve samanin temin edilmesi ve birim alandan daha fazla
iriin elde etmek amaciyla 17 ilge genelinde basvuru kriterlerine uygun toplam 1.397 kisiye
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%75 hibeli sertifikali 216.200 kg Bugday ve 188.300 kg Arpa tohumu desteklenmesi
yapilmustir. Isin maliyeti toplamda 11.682.067,00 TL olup, iireticilerimizden %25 oraninda
toplamda 2.920.516,75 TL c¢iftei katk: pay1 tahsil edilmistir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yuli i¢in maliyeti 32.214.363,00 TL 'dir.

Faaliyet 4.3.4 Makina Ekipman Desteklemeleri Yapilmasi
Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Selendi il¢esinde birim alandan elde edilen diisiik verimin Oniine gegmek ve ciftcilerin hasat
ettikleri iirlinlerden ayirdiklari tohumluklarin kalitesini artirmak amaciyla yeni bir destekleme
hayata gecirilmistir. Sertifikali tohum maliyetini karsilama imkani kisitli olan ireticilerin,
kendi tohumlarini1 eleyerek daha nitelikli bir iiretim materyaliyle verimliliklerini artirmalari
hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, Selendi Ziraat Odas1 Baskanligina 1 adet seyyar tip selektor
makinesi desteginde bulunulmustur.

Mubhtelif Cap ve Evatlarda O-pvc, U-pvc, Pel00, Koruge ve Techiz Borusu Almi Isi
kapsaminda; Manisa geneli hizmet veren sulama kooperatiflerinin vahsi sulamadan damla
sulamaya gecisi i¢in, tarafimiza yapilan basvurular neticesinde yapilan arazi etiitlerinin
Haziran ay1 sonu itibari ile tamamlanarak belirlenecek olan boru ¢ap ve metrajlarina gore
kooperatiflere tarimsal sulama borularmin alinarak destekleme yapilmasi isi ihale siireci
devam etmektedir. Tarafimiza gelen taleplerde 145.000 metre farkli ¢cap ve ebatlarda boru
talebi mevcut olup, yapilan arazi etiitleri sonucunda yaklasik 68.522 metre borunun ihtiyag
oldugu netlestirilmistir. Boru alimi1 i¢in 4734 Sayili Kanun, madde 19/a agik ihale usulii ile
22.696.282,00 TL bedel iizerinden ihale edilmis olup iiretimi tamamlanan borularin tamami
yapilan protokol sonucu kooperatiflere dagitilmigtir.

Faaliyet 4.3.9 Sera Hizmetleri ve Uretimleri

Sorumlu Birim: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Uygulanan tasarruf tedbirleri kapsaminda s6z konusu faaliyet gergeklestirilememistir.
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Stratejik Amag 5: Iklim Degisikligine Uyum Kapasitesi Gelismis, Temiz Cevre Ve Enerji
Altyapist Tamamlanmus, iklim Krizine Karsi Manisahlarin Sahip Ciktigi Bir Model
Olusturmak

Stratejik Hedef 5.1 Il genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarimin potansiyelinin

arastirilmasi, yenilenebilir enerji kullannmina o6zendirilmesi ve yenilenebilir enerji
kaynaklarmin artirillmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi: Cevresel Kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 5.1.8 Merkezi Isitma Sistemleri
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

2025 yili degerlendirme doneminde; "Merkezi Isitma Sistemleri" faaliyeti kapsaminda
planlanan ¢aligmalara iliskin somut bir ilerleme kaydedilememistir.

Faaliyet 5.1.9 Enerji Verimliligi Uygulamalar
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler

Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin kurumsallasma yolunda yiiriitmiis oldugu siirdiiriilebilir
caligmalar kapsaminda; 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu ile Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik uyarinca, toplam ingaat
alan1 10.000 m? veya yillik enerji tiiketimi 250 TEP (ton esdeger petrol) ve lizeri olan kamu
binalar1 i¢in "TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Belgelendirmesi" zorunlulugu
bulunmaktadir. Bu dogrultuda; Belediye Merkez Binasinin 15.605 m? alan ve 120,08 TEP
enerji tiiketimine sahip olmasi nedeniyle TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi
caligmalar1 ylritilmustir.

Siire¢ kapsaminda Enerji Politikasi kamuoyu ile paylasilmig, ISO 50001 Enerji Yonetim
Sistemi Rehber El Kitab1 hazirlanarak uygulamaya alinmis ve 29-30 Eyliil 2025 tarihlerinde
Biiyiiksehir ~ Belediyesinin ~ belgeye  uygunlugu, gergeklestirilen dis tetkik ile
degerlendirilmigtir. 2025 yilinin Subat ayinda baslatilan belgelendirme siireci, 26.12.2025
tarihinde basariyla tamamlanmis ve Manisa Biiyiiksehir Belediyesi TS EN ISO 50001 Enerji
Yonetim Sistemi Sertifikast alinmistir.
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Stratejik Amag 5: Iklim Degisikligine Uyum Kapasitesi Gelismis, Temiz Cevre Ve Enerji
Altyapist Tamamlanmus, iklim Krizine Karsi Manisahlarin Sahip Ciktigi Bir Model

Olusturmak

Stratejik Hedef 5.2 Kati atik yonetim sistemi gelistirilmesi, geri doniisiim altyapisi
giiclendirilmesi icin toplumsal farkindahk artirilacak, gerekli altyapr tesisleri
kurulacaktir.

Performans Hedefi: Cevresel Kkirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 5.2.1 Diizensiz Depolama Alanlarimin Rehabilite Edilmesi
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Manisa ili genelinde toplam 84 adet diizensiz depolama alani bulunmaktadir.
Gergeklestirilecek rehabilitasyon projesi kapsaminda; kiiciik olgekli diizensiz depolama
alanlarin, belirlenen biiylik 06lgekli alanlara taginarak rehabilitasyon islemlerinin
tamamlanmas1 planlanmaktadir.

Bu kapsamda, 69 adet diizensiz depolama alaninin, belirlenen 9 ana noktaya taginarak yerinde
rehabilite edilmesi (toplam alan sayisinin 9’a diistiriilerek rehabilitasyonun saglanmasi)
hedeflenmektedir.

Akhisar, Gordes, Kirkagag, Salihli, Sarigdl, Yunusemre, Selendi ve G6lmarmara ilgelerinde
yer alan toplam 8 adet sahanin rehabilitasyonu icin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligindan; proje onay siireci tamamlanmaigtir.

Saruhanli ilgesinde bulunan 18 adet diizensiz depolama alanindaki atiklarin, Gélmarmara
ilcesinde belirlenen alana tasinmasi isinin ihale silireci tamamlanmistir. 2026 yili icerisinde
rehabilitasyon ¢aligmalarinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Faaliyet 5.2.9 Kat1 Atik Yonetimi
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

Manisa il genelinde diizensiz (vahsi) depolama alanlarindan kaynaklanan kat1 atik sorununun
¢coziimi ve evsel atiklarin ¢evre kirliligine yol agmasinin engellenmesi amaciyla; Yunusemre
ilgesi, Uzunburun Mabhallesi, Sarigam mevkisinde kurulan Uzunburun Kat1 Atik Bertaraf ve
Diizenli Depolama Tesisi, ¢evre mevzuatina uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Tesisin hizmete girmesiyle birlikte, ilgelerimizde ge¢miste kullanilan diizensiz depolama
alanlarina atik dokiimii tamamen durdurulmus olup 17 ilgenin evsel atig1 tesise getirilerek
bertaraf edilmektedir.

Kati Atik Transfer Istasyonlar ve Operasyon Siirecleri:
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Il genelinde atik ydnetimini optimize etmek amaciyla; Yunusemre, Turgutlu, Saruhanli,
Gordes, Kirkagag, Selendi, Demirci, Sarigdl ve Akhisar ilgelerinde toplam 9 adet Kati Atik
Transfer Istasyonu faaliyettedir. Ayrica Salihli, Kula, Alasehir ve Ahmetli ilgelerinde aktarma
platformlar1 bulunmaktadir. Bu kapsamda:

e Sehzadeler il¢esinin atiklar1 Yunusemre,
o Kopriibasi ilgesinin atiklar1 Gordes,

o Soma ilgesinin atiklari ise Kirkagag Kati Atik Transfer Istasyonu aracihigiyla
Uzunburun tesisine ulastirilmaktadir.

Diizenli Depolama Tesisinde 2025 yilinda toplam 484.126 Ton evsel atik bertaraf edilmistir.

Ayrica Evsel Atiklarin Karayolu tasimacilifindaki yakit maliyetleri ve ¢evresel etkiler goz
ontine alindiginda; daha ekonomik, giivenilir ve doga dostu bir yontem olan demir yolu ile
taginmas1 amaciyla TCDD ile is birligi protokolii imzalanmis ve proje hayata gecirilmistir.
Proje kapsaminda Alasehir (Killik), Akhisar (Siileymanli) ve Yunusemre (Muradiye)
operasyon sahalar1 aktif olarak kullanilmaktadir.

Stratejik Amag 5: Iklim Degisikligine Uyum Kapasitesi Gelismis, Temiz Cevre Ve Enerji
Altyapis1 Tamamlanmuis, Iklim Krizine Karsy Manisalilarin Sahip Ciktig1 Bir Model
Olusturmak

Stratejik Hedef 5.3 Manisa cevresel Kkirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza
indirecek, uyum kapasitesini gelistirecek planlama ve uygulamalar yayginlastirilacak,
sivil toplum is birligi ve vatandas katilimi artirilacakir.

Performans Hedefi: Cevresel kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 5.3.3 Manisa iklim Degisikligi Eylem Plam
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

Manisa ili genelinde iklim degisikligiyle miicadele ve uyum kapasitesinin artirilmasi amactyla
yiiriitiilen "Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Degisikligi Eylem Plam1 (SECAP) Giincelleme ve
Genisletilmesi" ile "Iklim Degisikligi Etkilerine Hazirlikli Manisa Igin Direnglilik
Stratejilerinin ~ Gelistirilmesi"  projelerinde, Eylil 2025 itibaniyla is  teslimleri
gergeklestirilmistir.

"Iklim Degisikligi Etkilerine Hazirlikli Manisa I¢in Direnglilik Stratejilerinin Gelistirilmesi"
projesi kapsaminda, 20 Kasim 2025 tarihinde genis katilimhi bir dis paydas toplantisi
diizenlenmistir. Ortak akil yontemiyle gerceklestirilen iklim riski dnceliklendirme ¢aligsmalari
sonucunda, Manisa ili i¢in temel risk alanlar su sekilde belirlenmistir:
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e 1. Oncelik: Kuraklik
o 2. Oncelik: Orman Yangnlari
e 3. Oncelik: Kentsel Is1 Adasi

Bu temel risklerin yani sira, kentin direngliligini artirmak adina "Taskin ve Sel" olaylarina
yonelik caligmalarin da yiiriitiilmesi kararlagtirilmistir.

SECAP Giincelleme ve Genisletilmesi c¢alismalart Eylil 2026 tarihinde tamamlanmasi
hedeflenmekte olup uygulama siirecleri titizlikle siirdiiriilmektedir.

Siirdiiriilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Eylem Plan1 (SECAP) calismalariyla es giidiimlii
olarak, Manisa Biiyliksehir Belediyesinin kurumsal cevresel etkilerini minimize etmek ve
stirdiiriilebilirlik kapasitesini artirmak amaciyla yiiriitiilen ¢calismalar su sekildedir:

1. Kurumsal Sera Gazi Envanteri ve Karbon Ayak Izi: Belediyemizin 01.01.2024 -
31.12.2024 donemini kapsayan kurumsal sera gazi envanteri, 2025 yilinda ISO 14064-
1:2018 standard1 esas alinarak hazirlanmistir. Bu kapsamda:

e Kapsam 1 (Dogrudan Emisyonlar): Sabit ve mobil yakit tiikketimi ile sogutucu gaz
kacaklarindan kaynaklanan emisyonlar hesaplanmis; Belediyemiz sorumlulugundaki
yesil alanlar ve agaglandirma faaliyetlerinden saglanan-1.149,84 tCO2e’lik
uzaklagtirma etkisi diigiildiikten sonra net emisyon miktar1 16.238,78 tCO.e olarak
belirlenmistir.

e Kapsam 2 (Enerjiden Kaynaklanan Dolayli Emisyonlar): Satin alinan elektrik
tiiketiminden kaynaklanan emisyonlar 10.455,57 tCO:e olarak hesaplanmistir.

e Kapsam 3 (Diger Dolayli Emisyonlar): Satin alinan mallar, sermaye mallari,
hizmetler, atik bertarafi ve varlik kullanimina iliskin emisyonlar toplam 20.526,85
tCO:ze seviyesinde gerceklesmistir.

e Sonug: Yapilan hesaplamalar neticesinde, Manisa Biiyliksehir Belediyesinin 2024 yili
toplam kurumsal karbon ayak izi 47.221,11 tCOze olarak tespit edilmistir.

2. Iklim Degisikligi Komitesi: Iklim degisikligiyle miicadele ¢aligmalarinin sistemli ve
koordineli bir yapida siirdiiriilmesi amaciyla belediyemiz biinyesinde "iklim Degisikligi
Komitesi" kurulmustur.

3. Stiirdiiriilebilir Kalkinma Uzmanlig: ve Manisa Zirvesi: Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amagclar1 dogrultusunda, kurumsal siirdiiriilebilirligi gliclendirmek ve kaynak
verimliligini artirmak amaciyla personelimize "Siirdiiriilebilir Kalkinma Uzmanhig1"
egitimi verilmistir. Istanbul Teknik Universitesinden akademisyenlerin yiiriittiigii bu
programi basartyla tamamlayan personelimize uzmanlik sertifikalari, Mayis 2025°te
diizenlenen "Sirdiiriilebilir Manisa Zirvesi"nde takdim edilmistir. Zirve kapsaminda
strdiirilebilir ¢evre, tarim, sanayi ve sehircilik konulari; iklim degisikligi ekseninde
sosyal, ekonomik ve ¢evresel boyutlariyla ele alinmstir.
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4. Kentsel Is1 Adast Analizi: 2025 yil1 Arazi Yiizey Sicakligi haritalar1 olusturularak "Kentsel
Is1 Adas1 Raporu" hazirlanmistir. Analiz sonuglari, Manisa’da arazi yiizey sicakliklarinin
arttigini; kentsel alanlarda, kirsal alanlara kiyasla yaklagik 5°C’lik bir 1s1 artig1 yasandigin
ortaya koymustur.

Faaliyet 5.3.4 Baskanlar Sozlesmesi
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tim Birimler

Iklim degisikligiyle miicadelede uluslararasi is birligini gii¢lendirmek amaciyla; "Kiiresel
Belediye Baskanlar1 Sozlesmesi"ne (Global Covenant of Mayors) katilim saglanmasi ve
sOzlesmeyi imzalama yetkisinin Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskani’na verilmesi
hususunda, Eyliil 2025 Meclis Toplantisi'nda oy birligiyle olumlu karar alinmistir.

S6z konusu meclis kararma istinaden iiyelik ve imza siirecinin Subat 2026 tarihinde
tamamlanmas1 planlanmistir.

Faaliyet 5.3.6 Stratejik Giiriiltii Haritas1 ve Giiriiltii Eylem Plani
Sorumlu Birim: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

Stratejik Giiriiltii Haritas1 ve Stratejik Giiriiltii Eylem Plani"nin hazirlanmasi amaciyla; ihale
stireclerinin yiiriitiilmesi, yiiklenici firmalarla teknik goriismelerin yapilmas: ve gerekli
belgelerin temini, giirtiltii 6l¢iim cihazlarina yonelik piyasa arastirmasi, diger biiyiiksehir
belediyeleriyle bilgi paylasimi ve ilgili kamu kurumlarindan veri toplama siiregleri
gerceklestirilmistir.

Ayrica, "Cevresel Giiriiltii ve Titresim Olgiimleri Egitimi"ne katilim saglanarak "A Tipi
Miihendislik Akustigi Yetkinlik Belgesi" alinmis ve kurumsal teknik kapasite artirilmigtir.

Faaliyet 5.3.7 Yesil Sehir Eylem Plani
Sorumlu Birim: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Bagkanlig

2025 yilinda "Siirdiiriilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Eylem Plam" (SECAP) giincelleme
caligmalarinin  baglatilmis olmasi nedeniyle, s6z konusu donemde ek bir faaliyet
gergeklestirilmemistir.
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Stratejik Amag 5: Iklim Degisikligine Uyum Kapasitesi Gelismis, Temiz Cevre Ve Enerji
Altyapisi Tamamlanmus, Iklim Krizine Karsi Manisahlarin Sahip Ciktigi Bir Model

Olusturmak

Stratejik Hedef 5.4 il genelinde hafriyat ve molozun kaynaginda kontrol edilmesi,
ayristirma islemlerinin yerinde yapilmasi ve atik niteligindeki malzemenin hammadde
olarak kullanilabilirligi saglanarak cevresel olumsuz etkiler azaltilacaktir.

Performans Hedefi: Cevresel Kkirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 5.4.1 Hafriyat Sahalarin Isletilmesi ve Yeni Alanlarin Olusturulmasi
Sorumlu Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Il merkezi ve ilgelerimizde yiiriitiilen “Hafriyat Yonetim Sistemi” c¢alismalari kapsaminda;
Gordes, Saruhanli, Salihli, Akhisar, Turgutlu, Soma, Sehzadeler ve Yunusemre il¢elerimizde
hafriyat topragi ile insaat/yikint1 atiklarinin kagak dokiimiine yonelik denetimlerimiz araliksiz
olarak devam etmistir.

2025 yilinda kagak dokiimlerin dnlenmesine yonelik 420 denetim gergeklestirilmistir. Tespit
edilen kacak dokiimler, uygulanan idari yaptirimlar, takip sistemi lizerinde karsilasilan teknik
aksakliklar ve bu aksakliklara yonelik ¢oziim Onerileri iizerine kapsamli ¢aligmalar devam
etmektedir.

Hafriyat yonetim sisteminin heniiz aktif olmadig1 ve depolama sahasi bulunmayan Demirci,
Kula ve Alasehir ilgelerimizde ise yeni hafriyat depolama sahalari olusturulmasi amaciyla
ilgili kurumlardan gerekli izin siirecleri devam etmektedir.

Stratejik Amac¢ 6: Yoksulluk Ve Yoksunlugu Mesrulastirmadan, insanhk Onuruna
Yakisir, Ayrimciliktan Uzak Uygulamalarla Sosyal Adaleti Saglamak

Stratejik Hedef 6.1 Yoksulluk simirinin iizerinde bir yasam standardi saglamak igin

erisilebilir ve sosyal dayamismayr tesvik eden sosyal destek programlar
yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Sosyal destek programlar: yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 6.1.3 Kent Lokantasi
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1

Isbirlikci Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Sosyal belediyecilik anlayisimizin bir yansimasi olan Kent Lokantalarimiz ile Thtiyag sahibi
yurttaglarimizin uygun fiyatl ve saglikli yemege erisimini kolaylastirmak amaciyla ilimiz
genelinde calismalarimiz devam etmektedir. Bu kapsamda; Sehzadeler, Yunusemre, Soma,
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Akhisar, Salihli, Turgutlu, Sarigdl, Alasehir, Gordes, Saruhanli, Selendi, Demirci ve Kirkagac
Ilgelerinde halkimizin hizmetine agilan toplam 13 adet kent lokanta giinliik toplam 2 bin 850
kisiye hizmet vermektedir. Ayrica bakim onarim c¢aligmalari kapsaminda Kirkaga¢ Kent
Lokantasmin Tadilat Yapim Isi ihalesi gerceklestirilmis olup 10.10.2025 tarihinde yiiklenici
firma ile s6zlesme imzalanmigtir. S6zlesme Bedeli: 2.244.371,92 TL (KDV Dahil) dir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili i¢in maliyeti 6.660.298,00 TL 'dir.

Faaliyet 6.1.4 Asevi
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlhgi

Belediyemiz tarafindan yiiriitiillen sosyal yardim faaliyetleri kapsaminda, hem kurumsal
etkinliklerde hem de sivil toplum kuruluslar ile ortaklasa diizenlenen programlarda yiyecek
ve icecek ikramlari sunulmaktadir. Sosyal belediyecilik anlayisimizin bir geregi olarak,
evinde yemek yapamayacak durumda olan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza, engelli
bireylerimize ve yaslilarimiza hafta i¢i her giin 3 ¢esit sicak yemek destegi verilmektedir. Bu
kapsamda 2025 yili igerisinde, asevi hizmetlerimiz araciligiyla toplamda 363 bin 550 kisilik
yemek tlretimi gergeklestirilmis; hasta, yasli ve engelli 167 hanemize ise toplam 79 bin 700
kisilik sicak yemek ulastirilmistir.

Ayrica, Biiyiiksehir Belediye Meclisinin karar1 dogrultusunda, asevi hizmetleri ¢ergevesinde
ayni yardim saglanabilmesi amaciyla ilge belediye bagkanliklari ile protokoller imzalanmis ve
bu kapsamda destekler verilmeye baglanmistir. Ramazan ay1 boyunca 17 ilgemizin farkl
noktalarinda kurulan sofralarla toplam 136.800 kisilik iftar yemegi dagitim
gerceklestirilmistir. Bunlara ek olarak, yil boyu diizenlenen dis etkinliklerde vatandaslarimiza
toplam 556 bin 420 kisilik ikram sunulmustur.

Kentimizin cesitli noktalarinda siirdiirdiiglimiiz ¢orba ikrami hizmetimiz 2025 yilinda da
artarak devam etmistir. Hafta ici her giin sabah 07:00 ile 09:00 saatleri arasinda; iiniversite ve
lise Ogrencilerimize, is¢i servis noktalarina ve pazar yerlerine yonelik sicak ¢orba ikrami
gergeklestirilmektedir.

2025 yili igerisinde, merkez ilgelerimizde belirlenen 8 farkli noktada hafta i¢i her giin
kesintisiz olarak sunulan "Giinaydin Corbasi" hizmetimizle, toplamda 365 bin 500
Ogrencimize ve is¢cimize ulasilarak giine sicak bir baslangi¢ yapmalarina destek olunmustur.

Gilinlimiiz ekonomik kosullari, artan yasam maliyetleri ve 6zellikle bebek bakim iiriinlerindeki
fiyat artislar1 sebebi ile il genelinde yeni bebegi olan tiim ailelerimiz i¢in “Hos geldin Bebek
Projesi” devam etmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda 7.342 ailemize igeriginde yeni dogan
bebek bakimi i¢in gereken tiim {iiriinlerin oldugu “Hos geldin Bebek” cantalarimiz teslim
edilmistir.

Anne Kart Projesi kapsaminda annelere, sehir ici toplu tasimada gecerli olmak {izere aylik 60
iicretsiz binis hakki tanimnmistir. Anneler ¢ocuklar ile birlikte hastane, park veya sosyal
alanlara giderken ulasim maliyetini diisiinmeden giivenle seyahat edebilmektedir. Annelerin
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giivenli, konforlu ve daha diisiik maliyetli ulasima erisimi amaciyla hayata gecirilen proje
sayesinde 2025 yilinda 11.278 anneye {icretsiz ulagim destegi sunulmustur.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili igin maliyeti 75.916.710,00 TL dir.

Faaliyet 6.1.5 Sosyal Destek Programlari
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Sosyal belediyecilik faaliyetlerimiz kapsaminda, y1l boyunca ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza
yonelik gerceklestirilen ayni ve nakdi yardim ¢alismalart asagida detaylandirilmistir:

Gida ve Taziye Paketi Destekleri Ekiplerimiz tarafindan yapilan incelemeler neticesinde
uygun bulunan hanelere yilda 6 kez gida paketi yardimi ulastirilmaktadir. Bu kapsamda, 2025
yilinda toplam 10.026 gida paketi destegi saglanmistir. Ayrica, ilimiz genelinde vefat eden
vatandaglarimizin yakinlarina destek olmak amaciyla siirdiiriilen taziye paketi hizmeti
dahilinde, tiim il¢elerimizde 6.709 adet taziye paketi teslim edilmistir.

Nakdi Yardimlar ve Egitim Destegi Sosyal Yardim Yonetmeligi kriterleri dogrultusunda
ihtiyag sahibi oldugu tespit edilen 109 yurttasimiza nakdi yardim saglanmistir. 2025 yili
itibartyla hayata gegirdigimiz ve biiyiikk énem verdigimiz Ogrenci Egitim Destegi projesi
kapsaminda ise, aileleri ilimizde ikamet eden 1532 iiniversite 6grencisine, toplamda 9 milyon
192 bin TL nakdi egitim destegi sunulmustur.

Ev Esyasi ve Sosyal Destek Projeleri Dogal afetlerden etkilenen veya ihtiyag¢ sahibi oldugu
belirlenen vatandaslarimiza yonelik yliriitilen sosyal incelemeler sonucunda, 2025 yili
icerisinde 26 haneye; televizyon, buzdolabi, set iistii ocak, ¢ekyat, baza ve yataktan olusan
kapsamli ev esyasi destegi verilmistir. Ayrica “Asker Cantast Yardimi” projesi ile vatan
gorevini yerine getirmek amaciyla ilimize gelen genglerimizin temel ihtiyaglarina katki
sunulmast amactyla 500 adet asker ¢antasi teslimati gergeklestirilmistir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yily i¢in maliyeti 76.389.267,00 TL 'dir.

Stratejik Amac¢ 6: Yoksulluk Ve Yoksunlugu Mesrulastirmadan, Insanlik Onuruna
Yakisir, Ayrimciliktan Uzak Uygulamalarla Sosyal Adaleti Saglamak

Stratejik Hedef 6.2 Toplumsal esitlik ve erisilebilirlik kolayhigi ve dijital uygulama

oncelikleri ile Manisa icin Egitim uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Yerel egitim hizmetlerine erisim kolaylastirllacak ve

yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 6.2.1 Kres Hizmetleri
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1
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Belediyemiz biinyesinde Atatiirk Kentpark, Uncubozkdy, Adnan Menderes ve Akgedik olmak
tizere toplam 4 adet Cocuk Egitim Merkezi ile okul oncesi egitime destek verilmektedir.
Mevcut merkezlerimizde egitim ve Ogretim hayatina devam eden 254 Ogrencimiz
bulunmaktadir. Okul 6ncesi egitim imkanlarin1 sehrimizin geneline yaymak amaciyla yeni
Cocuk Egitim Merkezlerinin acilmasina yonelik yer tespit ve planlama c¢alismalarimiz
titizlikle siirdiiriilmektedir.

Faaliyet 6.2.3 Camasirhane
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1

Kentimizde 6grenim goérmekte olan iiniversite dgrencilerimizin sosyal ve pratik ihtiyaglarini
kargilamak amaciyla planladigimiz Camasirhane Kafe hizmeti, heniliz uygun bir yer tahsisi
yapilamadigi i¢in faaliyete gegirilememistir. Ogrencilerimize hem ekonomik hem de konforlu
bir alan sunmayi hedefleyen bu proje kapsaminda, yer arayislari ve teknik planlama
calismalari stirdiiriilmektedir.

Faaliyet 6.2.4 Kirtasiye Destegi
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1

2024-2025 egitim-6gretim doneminin baslangiciyla birlikte ilkokul, ortaokul ve lise
kademelerinde egitim goren 6grencilerimize yonelik kapsamli bir kirtasiye malzemesi destegi
hayata gecirilmistir. Egitimde firsat esitligini giiclendirmek amaciyla siirdiiriilen bu ¢aligmalar
kapsaminda, 2025 yilinda toplam 17 bin 347 ¢ocugumuza temel okul ihtiyaglarini i¢eren
"Okul Cantas1 ve Kirtasiye Seti" yardimi ulagtirilmistir.

Faaliyet 6.2.5 MABEM
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanlig,
Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi, Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

17 ilgemizde hizmet veren MABEM birimlerimiz ile toplam 11.798 6grenciye egitim destegi
saglanmistir. 6, 7, 8, 9, 10 ve 11. smif 6grencilerinin okul derslerini desteklemeye yonelik
caligmalarin yani sira; YKS ve LGS hazirlik kurslart ile 6grencilerin siav siireglerine katki
sunulmustur. Bu siiregte aylik deneme simavlar ile 6grencilerin gelisimleri takip edilmis,
rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri kesintisiz olarak siirdiiriilmiistiir. Ayrica
MABEM biinyesindeki "Deneme Kuliibii" araciligiyla 6grencilere diizenli sinav tecriibesi
kazanma imkan1 sunulmaktadir.

Egitim faaliyetleri kapsaminda; 15 iiniversite ve 950 6grencinin katilimiyla "Universite
Tanitim Giinleri" gerceklestirilmis; Izmir Demokrasi Universitesi ile Izmir Yiiksek Teknoloji
Enstitiisii’ne tanitim gezileri diizenlenmistir.
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Tercih doneminde toplam 2.616 6grenciye profesyonel tercih danismanligi hizmeti verilmis;
ogretmenlerin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla "Tercih Danigmanligi Egitimi" ile
"Yaratict ve Yenilik¢i Ogretmen Seminerleri" diizenlenmistir. Bunlara ek olarak, MABEM
bilinyesinde gorev yapan rehber 6gretmenler tarafindan 17 ilgedeki 12-18 yas araligindaki tiim
ogrencilere iicretsiz rehberlik ve danigsmanlik hizmeti sunulmustur.

Stratejik Amac¢ 6: Yoksulluk Ve Yoksunlugu Mesrulastirmadan, insanhk Onuruna
Yakisir, Ayrimciliktan Uzak Uygulamalarla Sosyal Adaleti Saglamak

Stratejik Hedef 6.3 Manisa'da saghkh yasam ve spor Kkiiltiiriinii gelistirecek, herkesin

kolay erisebildigi, yerel amator spor kuliipleri ile ortak hazirlanan faaliyetler
yaygmnlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Yerel amator spor kuliipleri ve sporcu destekleri arttirilacaktir.

Faaliyet 6.3.1 Amator Spor Kuliipleri ile Ortak Yiiriitillen Calismalar
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi, sporun tabana yayilmasi, yerel spor branslarinin gelisimi ve
sporcu sayisinin artirilmasi amaciyla amator spor kuliiplerine yonelik desteklerini y1l boyunca
kesintisiz siirdiirmiistiir. Sosyal belediyecilik vizyonuyla genclerin spora yonlendirilmesini
tesvik eden bu caligmalar kapsaminda; 2025 yilinda ilimiz genelinde toplam 84 amator spor
kuliibiine 53.304.678,69 TL tutarinda mali destek saglanmustir.

Faaliyet 6.3.7 Okullara Spor Malzemesi Destegi
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

2025 yili egitim-0gretim yilinin baslamasiyla birlikte, Eyliil ayinda sporun ve genclerin
desteklenmesi amaciyla toplam 200 okula spor malzemesi destegi saglanmustir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yuly icin maliyeti 6.076.459,00 TL 'dir.

Stratejik Amac¢ 7: Herkesin Esit Haklara, Firsatlara Ve Kaynaklara Erisim Sagladigi,
Toplumsal Esitsizliklerin Azaldigi, Kapsayici Bir Toplum Olusturmak.

Stratejik Hedef 7.1 Manisa biitiiniinde ve kurum icinde toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda farkindalik diizeyi arttirilacak, uygulamalar yayginlastirlacaktir.

Performans Hedefi: Toplumsal cinsiyet esitligi Manisa Eylem Plam1 ve farkindahk
gelistirme program yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.1 Yerel Esitlik Eylem Plam
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1
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Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler

2024 yili sonunda imzalanmis olan Avrupa Kadin Erkek Esitlik Sartinin geregi olarak Yerel
Esitlik Eylem Plan1 (YEEP) hazirliklar1 baslamis olup, Belediyemiz, Tiirkiye Belediyeler
Birligi ve Birlesmis Milletler Niifus Fonu isgbirligiyle yiiriitiilen Avrupa Kadin Dostu Kentler
(KDK) 3 Programma Pilot il olarak dahil olmustur (Meclis Karar No: 2025/583,
13.5.2025). Sosyal adalet ekseninde kadinlar ve kiz ¢ocuklar1 basta olmak tiizere kentsel
hizmetlerden esit bir sekilde yararlanamayan tiim kirilgan gruplar icin yasanabilir bir kent
insa etmenin yol haritas1 olan Yerel Esitlik Eylem Plam hazirliklar1 17 ilgeyi kapsayacak
sekilde yiiriitiilmektedir.

Yerel Esitlik Eylem Plani Calisma Ekibi olusturulmustur. YEEP Calisma Ekibi, KDK
Programi kapsaminda diizenlenen yiiz yiize ve cevrim ici olarak diizenlenen egitimlere
katilmistir.

Yerel Esitlik Birimi kurulmus ve Yerel Esitlik Birimi Calisma Esaslar1 Yonergesi
olusturulmustur.

Toplumsal Cinsiyet Anketleri dagitilmis ve anket sonuglart Kadinlara Yonelik Kent
Hizmetlerinde Thtiya¢ Analizi On Degerlendirme Raporu hazirlanmustir.

Yerel Esitlik Birimi tarafindan ylriitiilen faaliyetler;

Is Birlikleri ve Toplantilar: i¢c ve dis paydaslarla toplam 21 toplant1 gergeklestirilmis; ayrica
kurumsal kapasitenin giiclendirilmesine yonelik olarak UNFPA Yerel Esitlik Uzmanlari ile 5
cevrimici toplant1 gergeklestirilmistir.

Katilm ve Temsil: Kadin haklar1 ve toplumsal esitlik alanindaki gelismeleri yakindan takip
etmek amaciyla Mor Cati1 Vakfi ile Ugan Siipiirge Vakfi tarafindan diizenlenen kurultaylara
katilim saglanmstir.

Farkindahk Etkinlikleri: "25 Kasim Kadina Yo6nelik Siddetle Uluslararas1 Miicadele Giinii"
kapsaminda diizenlenen etkinliklerle yaklasik bin kadinla yiiz yilize iletisim kurularak
bilgilendirme yapilmistir.

Egitim ve Kapasite Gelistirme: Manisa BSB Personeline yonelik olarak Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Egitimi diizenlenmistir. MCBU Kadm ve Aile Arastirma Merkezi ydnetim kurulu
iyeleri ile YEEP hazirlik toplantist yapilmistir. Bayrakli Belediyesi Kadin Sigimma Evi,
Kadin Danisma Merkezi ve Semt Evleri ile ilgili goriismeler gerceklestirilmistir. [zmir BSB
Kadin Caligmalar1 Sube Miidiirliigii ve Kadin Danigsma Merkezi ziyaret edilerek deneyim
paylasimi yapilmustir. Kadimin Insan Haklar: paneli diizenlenmistir.

Faaliyet 7.1.2 Kirillgan Gruplarla Ortak Hizmet ve Faaliyetler
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlhg

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler
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2025 yihi igerisinde toplumsal kapsayicilik vizyonumuz dogrultusunda, sehirdeki kirilgan
gruplara yonelik toplam 18 etkinlik diizenlenmis olup bu etkinlikler araciligiyla dezavantajli
gruplarin sosyal hayata katilimi desteklenmis ve toplumsal farkindaligin artirilmasi
hedeflenmistir. Diizenlenen etkinlikler asagida belirtildigi sekildedir.

Engelli Hizmetleri kapsaminda;

1) Otizm Dernegi ile Ugurtma Etkinligi,

2) Engelli vatandaslarla Hidirellez Kahvaltisi,

3) Engelliler Haftas1 Panayir1 ve kahvaltist,

4) Beyaz Baston Gorme Engelliler Farkindalik Etkinligi,
5) Diinya Engelliler Giinii Spor Etkinlikleri ve yemegi

Kadin ve Aile Danisma Merkezi kapsaminda;

1) Bagimliliktan Ozgiirliige paneli,

2) Soma, Alasehir ve Yunusemre ilgelerimizde yapilan Bagimlilik Paneli,

3) Spor Kuliibiimiizde yapilan Zihinsel Antrenman ve Stres Ynetimi semineri,
4) ‘Kadmlar Yirtiyor Gece Aydinlaniyor’ 8 Mart gece yiiriiyiisii,

5) Personele yonelik ‘Toplumsal Cinsiyet Esitligi’ egitimi,

6) Diinya Kiz Cocuklar1 Giinii kres ve giindiiz bakimevlerinde ‘Esitlik Oyunlarr’,
7) ‘Regl yoksunlugu ve Regl tabusu’ mor paket projesi,

8) ‘Bu Kalabaligi Hatirla’ belgesel gosterimi,

9) ‘Medeni Kanun Haklarimiz’ sdylesisi,

10) Goriinmez Siddet Standlari etkinligi,

11) ‘Kadina Yonelik Siddete Engel Ol’ gece yiiriiyiisii,

12) Oliimiine Bosanmak’ Belgesel Gosterimi ve sdylesi,

13) ‘Insan Haklar1 Baglaminda Kadinin insan Haklar1’ Paneli

Faaliyet 7.1.3 Toplumsal Farkindahk Olusturma ve Bilgilendirme Faaliyetleri
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler

Toplumu koruyucu saglik davraniglart konusunda bilinglendirmek i¢in diizenlenen egitim,
seminer ve atdlye calismalar1 kapsaminda yaklasik 5 bin vatandasimiza ulagilmastir.

Faaliyet 7.1.4 Belediye Hizmetlerinin Toplumsal Cinsiyet Esitlik Ilkesi Yeniden
Diizenlenmesi
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Tiim Birimler
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Toplumsal cinsiyet esitligi vizyonumuz dogrultusunda yiiriitiilen projeler ve diizenlenen
farkindalik etkinlikleri kapsaminda, yi1l boyunca yaklasik 1.151 vatandagimiza dogrudan
ulagilmistir. Bu c¢aligmalarla, toplumsal yapida firsat esitliginin giiclendirilmesi ve biling
diizeyinin artirilmast hedeflenmistir.

Ayn1 zamanda yeni dogum yapmig annelerimizin sosyal hayata katilimimi kolaylastirmak ve
bebeklerinin bakim ihtiyaclarini hijyenik bir ortamda karsilamalarini saglamak amaciyla
"Bebek Bakim Uniteleri" projesi hayata gecirilmistir. Bu kapsamda, ilk olarak Kent Park’ta
planlanan 1 adet Bebek Bakim Unitesi'nin ¢alismalar1 tamamlanarak vatandaslarimizin
hizmetine sunulmustur. Projenin genisletilmesi hedefi dogrultusunda alimi tamamlanan 5 adet
yeni initenin giydirme ve tasarim siiregleri devam etmekte olup; bu iiniteler kisa siire
igerisinde Ahmetli, Soma, Salihli, Akhisar ve merkez il¢elerimizde belirlenen noktalarda
konumlandirilarak faaliyete alinacaktir.

Faaliyet 7.1.6 Kadin Damisma ve Dayamisma Hizmetleri
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Manisa Biiyliksehir Belediyesi biinyesinde hizmet veren Aile ve Kadin Danisma Merkezi,
vatandaglarimizin ruh sagligini1 korumak ve iyilestirmek amaciyla hem ¢evrimigi (online) hem
de yiiz yiize psikoterapi destegi sunmaktadir. Merkezimizde, alaninda uzman bir yetiskin ve
cift terapi uzmani ile bir ¢cocuk ve ergen terapi uzmani gorev yapmaktadir. Kadin ve Aile
Danisma Merkezimizde vatandaslarimiza yonelik toplam 1.373 seans profesyonel goériisme
saglanmistir. Psikolojik destege ihtiya¢ duyan yetiskinler, aile i¢i iletisimi giiclendirmek
isteyen c¢iftler ile ¢ocuk ve ergen psikoterapisi hizmeti almak isteyen tim bireyler bu
destekten yararlanabilmektedir.

Stratejik Amac¢ 7: Herkesin Esit Haklara, Firsatlara Ve Kaynaklara Erisim Sagladig,
Toplumsal Esitsizliklerin Azaldigi, Kapsayici Bir Toplum Olusturmak.

Stratejik Hedef 7.2 Genglerin toplumun her alanmna aktif katilbmimnin saglanmasi, hayat
kalitelerini olumsuz etkileyecek davramis ve bagimhhklardan korunmalar1 amaciyla

“Manisa I¢in Genglik Programm” diizenlenecektir.

Performans Hedefi: Geng¢ girisimcilerin mesleki, bireysel, finansal ve teknolojik
yetkinliklerini gelistirecek, mentorliilk saglayacak bir girisimcilik ekosistemi
olusturulacaktir.

Faaliyet 7.2.1 Genglik Merkezleri
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig, Fen Isleri Dairesi Baskanligs,
Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig
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2025 yilimin Eyliil ayindan itibaren Saruhanli Muharrem Ekici Genglik Merkezi; MABEM ve
MASMEK kurslar1 ile halka agik kiitiiphanesiyle vatandaglarimiza hizmet vermeye
baslamistir. Yunusemre Atatiirk Genglik Merkezi, Sehzadeler Bahri Saritepe Genglik
Merkezi, Sarigdl Atatlirk Genglik Merkezi, Selendi Genglik Merkezi ve Alasehir Fethi Sekin
Genglik Merkezi’'nde ise MABEM ve MASMEK kurslarinin yani1 sira halka agik kiitiiphaneler
ile hizmet sunumu siirdiirilmektedir. 2025 yili bahar donemi toplam MASMEK kursiyer
sayis1 6.663 kisi ve MABEM o6grenci sayist 7.520 olup, merkezlere ve ilgelere gore ayrilmis
kisi sayilar1 agagida tablolarda verilmistir.

Tablo 56. 2025 MASMEK Yil Bazli Kursiyer Sayist

. ALASEHIR )
ATATURK |  BAHRI SEHIT SARIGOL | gpy ENDi | SARUHANLI
KURS . SARITEPE FETHI ATATURK . -
- . | GENCLIK . . . GENCLIK GENCLIK
BOLUMLERI | oorr i | GENCLIK SEKIN GENCLIK | & n v e MERKEZI
MERKEZI | GENCLIK | MERKEZI
MERKEZI
BAHAR
DONEMI
TOPLAM 3002 1832 911 604 193 121
KURSIYER
SAYISI
TOPLAM 6663
Tablo 57. 2025 MABEM Ogrenci Sayisi
ILCE ADI TOPLAM OGRENCI SAYISI
ALASEHIR 706
SARIGOL 483
SARUHANLI 255
SELENDI 159
SEHZADELER 2191
SALIHLI 1225
TURGUTLU 1164
YUNUSEMRE 1337
TOPLAM 7520

Bununla birlikte Yunusemre Atatiirk Genglik Merkezi bilinyesinde; Belediye Konservatuvari
(Amator Tiyatro Egitimi), Tirk Halk Miizigi Korosu, Tiirk Sanat Miizigi Korosu, Belediye
Pop Orkestrasi, Belediye Coksesli Genglik Korosu, Belediye Halk Danslar1 Toplulugu ve
Genglik Senfoni Orkestrasi faaliyetlerini yiiriitmektedir.
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Stratejik Ama¢ 7: Herkesin Esit Haklara, Firsatlara Ve Kaynaklara Erisim Sagladig,
Toplumsal Esitsizliklerin Azaldigi, Kapsayici Bir Toplum Olusturmak.

Stratejik Hedef 7.3 Manisa’da yasayan cocuklarin Kkendilerini giivende hissettigi,
seslerini duyurabildigi ve sosyal hizmetlerden faydalanabildigi bir kentsel ortam

olusturulacak; Manisa, “Cocuk Dostu Kent” olacaktir.

Performans Hedefi: Gen¢ girisimcilerin mesleki, bireysel, finansal ve teknolojik
yetkinliklerini gelistirecek, mentorliik saglayacak bir girisimcilik ekosistemi
olusturulacaktir.

Faaliyet 7.3.1 Cocuk Kiiltiir ve Sanat Merkezleri
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanligs,
Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig1

Il genelinde bulunan toplam 20 adet Cocuk Kiiltiir ve Sanat Merkezi’nde, 4-12 yas
grubundaki ¢ocuklara yonelik; Matematik, Tiirkce, ingilizce, Almanca, Fen Bilimleri, Okul
Oncesi Destek Egitimi, Mental Aritmetik, Hafiza Gii¢lendirme, Hizli Okuma, Satrang, Akil
ve Zeka Oyunlari, Robotik Kodlama, Bale, Yoga, Jimnastik, Ritim, Halk Oyunlari, Modern
Dans, Gitar, Keman, Resim ve Drama olmak {iizere toplam 23 farkli bransta egitim
verilmektedir. S6z konusu hizmetlerden y1l icerisinde toplam 22.888 6grenci faydalanmustir.

Stratejik Ama¢ 7: Herkesin Esit Haklara, Firsatlara Ve Kaynaklara Erisim Sagladigy,
Toplumsal Esitsizliklerin Azaldigi, Kapsayici Bir Toplum Olusturmak.

Stratejik Hedef 7.4 Engelli bireylerin haklarimin toplumda ve kamuda kabul gormesi

icin sivil toplum kuruluslar ortakhginda farkindahk gelistirme programlar1 ve kentsel

erisilebilirlik uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Kentsel cevrenin ve belediye hizmetlerinin herkes icin erisilebilir
olmasi saglanacaktir.

Faaliyet 7.4.1 Engelli Sosyal Yardimlar
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Manisa Biiyliksehir Belediyesi olarak engelli vatandaslarimizin yagam kalitesini artirmak ve
sosyal hayata katilimlarin1 giiglendirmek amaciyla tibbi cihaz, medikal malzeme ve iletisim
destegi caligmalarimiz araliksiz stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda, 2025 yilinda ihtiyag¢ sahibi
engelli vatandaglarimiza 177 hasta yatagi, 119 akiilii sandalye, 88 manuel tekerlekli sandalye,
42 akii, 7 havali yatak, 4 beyaz baston ve 1 yiirliteg olmak iizere genis bir yelpazede medikal
malzeme destegi saglanmistir. Ayrica, 6z bakim destegi ¢ergevesinde 276 vatandasimiza aylik
ikiser paket olacak sekilde diizenli hasta bezi yardim1 ulastirilmaktadir.
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Isitme engelli yurttaslarimizin kamu ve &zel kurumlardaki iletisim engelini ortadan
kaldirmay1 hedefleyen "Benim Dilim" projemiz kapsaminda ise yeminli isaret dili
tercimanimiz araciligiyla ¢evrimi¢i ve birebir danigmanlik hizmeti sunulmaktadir. Haziran
2025'ten bu yana devam eden bu hizmetimizle, toplamda 395 vatandasimizin iletisim
ihtiyaclari karsilanarak hayatin her alaninda destek saglanmustir.

Stratejik Amac¢ 8: Toplum Saghgim Korumak Ve lyilestirmek, Yasam Kalitesini
Artirmak I¢in Halk Saghg Uygulamalarim Yayginlastirmak

Stratejik Hedef 8.1 Kidemli hemsehrilerimizin sosyal hayata daha fazla katihm
saglayacagi, saghklh, mutlu ve bagimsiz bir yasam siirecegi giivenli yasam alanlar
olusturulacaktir.

Performans Hedefi: Yash Dostu Manisa yapisi olusturulacaktir.

Faaliyet 8.1.2 Giindiiz Bakim Kampiisii
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlhigs,
Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig

Yaslilarimizin sosyal hayata katilimini artirmak ve onlara giivenli bir ortam sunmak amaciyla
planladigimiz Giindiiz Bakim Kampiisii projesi kapsaminda ¢aligmalarimiz titizlikle devam
etmektedir. Bu merkez araciligiyla kidemli vatandaslarimiza yonelik sosyal, kiiltiirel ve saglik
odakl1 hizmetlerin bir arada sunulmasi hedeflenmekte olup, projenin hayata ge¢irilmesi i¢in
teknik ve idari planlama siiregleri stirdiiriilmektedir.

Faaliyet 8.1.4 Yash Dostu Manisa
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Tiim Birimler

Belediyemiz bilinyesinde 39 yash kapasitesiyle hizmet vermekte olan Huzurevimiz, kidemli
vatandaglarimiza giivenli ve huzurlu bir barinma ortami1 sunmaktadir. Sosyal belediyecilik
anlayisiyla yiriitiilen bu hizmet kapsaminda, 2025 yili igerisinde toplam 36 yaslimiza
konaklama, bakim ve sosyal destek hizmeti saglanarak yasam kalitelerinin korunmasi
hedeflenmistir.

Alzheimer, demans hastalar1 ve otizmli bireylerin gilivenligini saglamak amaciyla hayata
gecirilen akilli bileklik projesi, kayip vakalarmmin Oniine ge¢mek ve hasta yakinlarinin
endiselerini gidermek i¢in iicretsiz olarak sunulmaktadir. Bir dokunusla konum takibi imkani
sunan bu teknolojik destek sayesinde sevdiklerinizin nerede oldugu kolayca belirlenebilmekte
ve kaybolma riski minimize edilmektedir. Bu kapsamda, 2025 yilinda Manisa genelinde
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ihtiya¢ duyan ailelerimize toplam 513 adet akilli bileklik destegi saglanarak sosyal
belediyecilik ve giivenlik odakli hizmetler giiclendirilmistir.

Stratejik Amac¢ 8: Toplum Saghgim Korumak Ve lyilestirmek, Yasam Kalitesini
Artirmak I¢in Halk Saghg Uygulamalarim Yayginlastirmak

Stratejik Hedef 8.2 Siirdiiriilebilir ve saghkh bir ekosistem olusturulacak, toplumsal
farkindalik artirilarak hayvanlarin yasam hakki korunacak ve bu konuda bir kentsel
kiiltiir gelistirilecektir.

Performans Hedefi: Hayvanlarin yasam haklarinin korunmasi ve temel saghk ve bakim
hizmetlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.2 Gegici Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi
Sorumlu Birim: Veterinerlik Isleri Dairesi Bagkanlig

Isbirlikci Birim(ler): Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligs,
Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig

Can dostlarimiza daha saglikli ve modern sartlarda hizmet sunabilmek amaciyla
bakimevimizde kapsamli bir yenileme siireci yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda gerceklestirilen
caligmalar sunlardir:

e Fiziki Kosullarm Iyilestirilmesi: Bakimevi biitiiniiyle modernize edilerek barmma
alanlar1 ve padoklar; hijyen standartlarina uygun, hayvan refahin1 6n planda tutan bir
yaptya kavusturulmustur.

e Kapasite Artirnmi: Mevcut alanlarda gerceklestirilen esasli bakim ve onarim
caligmalariyla tesisin kullanim kapasitesi artirilarak daha fazla canliya ev sahipligi
yapmasi saglanmaistir.

e Teknik ve Tibbi Donanim: Ameliyathane ve tedavi iinitelerine ihtiya¢ duyulan ileri
teknoloji tibbi ekipman ve cihazlarin temini gerceklestirilmistir.

e Altyap1 Gli¢lendirmesi: Tesisin elektrik, su ve havalandirma sistemleri modernize
edilerek hem c¢aligma ortami1 hem de hayvanlarin barinma kosullar1 optimize
edilmistir.

Ayni zamanda “Gegici Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi” faaliyeti kapsaminda;

- Selendi flgesi Dogal Yasam Alani Yapilmasi Isinin ihalesi ger¢eklestirilmis olup 01.10.2025
tarihinde sozlesme imzalanmistir. S6z konusu yapim isinin ihale bedeli KDV dahil 5.185.200
TL dir.

- Ahmetli Ilgesi Dogal Yasam Alam Yapilmasi Isi ihalesi gerceklestirilmis olup 23.09.2025
tarithinde sozlesme imzalanmistir. S6z konusu yapim isinin ihale bedeli KDV dahil
4.567.091,34 TL dir.
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Faaliyet 8.2.3 Hayvan Asillama, Bakim ve Tedavi Hizmetleri
Sorumlu Birim: Veterinerlik Isleri Dairesi Baskanlig

Gegici hayvan bakimevlerimizde misafir edilen canlilarin refahini en iist diizeyde tutmak
amaciyla; giinliik beslenme ve su ihtiyaclar1 diizenli olarak karsilanmis, yasam alanlarinin
hijyen standartlarma uygun temizlik ve dezenfeksiyon islemleri periyodik bir takvim
dahilinde gergeklestirilmistir. Kurumsal kayit sistemine entegrasyon kapsaminda bakimevi
biinyesindeki hayvanlara kimliklendirme ve mikrog¢ip uygulamalart yapilirken; popiilasyon
kontrolii ve saglik yoOnetimi dogrultusunda kisirlastirma operasyonlart tamamlanmis,
operasyon sonrasi kritik bakim siirecleri uzman veteriner hekimlerin gézetiminde titizlikle
ylritilmustiir.

Tesisin fiziki altyapisini giliglendirme c¢alismalar1 kapsaminda barinak, kafes ve padok
alanlarinda gerekli bakim-onarim faaliyetleri icra edilerek barmma kosullart optimize
edilmistir. Rehabilitasyon siireclerini basariyla tamamlayan canlilar, yasal mevzuata uygun
olarak dogal yasam alanlarina geri birakilmis veya yil boyu siiren sosyal medya destekli
bilgilendirme c¢alismalar1 ve sahiplendirme kampanyalar1 araciligiyla yeni yuvalarina
kavusturulmustur.

Hayvan bakim evlerinde kullanilmak {izere 172 adet kuliibe imalat ¢calismas1 yapilmistir.

Gegici Bakim ve Rehabilitasyon Merkezimizde yil igerisinde tedavi edilen, kisirlastirilan ve
sahiplendirilen hayvanlara ait tablo asagida sunulmustur.

Tablo 58. Gegici Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi Faaliyetleri

HAYVAN MERKEZ MINIK I;\;IS;ZIELT
ISLEM YASAM HAYVAN PATILER ARACI TOPLAM
MERKEZi BAKIMEVi KLINIiGi .
v NIG (VETBUS)
KISIRLASTIRMA 1370 1531 1432 43 4376
SAHIPLENDIRME 339 262 11 - 612

Bakimevimizde, Yeter ki Sahiplen Projesi: Sahipsiz hayvanlarimin yasam kosullarini
tyilestirmek ve bakimevimizde yer alan sahipsiz hayvanlara yuva bulunmasini saglamak
amaciyla “Yeter ki Sahiplen!” projesi kapsaminda baglatilan projeyle bakimevinden
sahiplenilecek dostlarimiz i¢in saglanacak ¢esitli desteklerle sahipsiz hayvanlarin
poplilasyonunun azaltilmast ve sahiplenme oranlarinin artirilmast  hedeflenmektedir.
Belediyemiz tarafindan hazirlanan destek paketi kapsaminda, bakimevinden sahiplenilecek
her bir kopek icin 6 ay boyunca her ay 5 kilo mama destegi, ilk 1 y1l i¢-dis parazit ve kuduz
agilari, evcil hayvan egitim kurslar1 imkani, yeni sahiplenen vatandaslar icin destek hatti,
tasma, mama-su kabi1 ve yatak hediyesi verilmektedir.

Pet Kuafor: Bakimevimizde rehabilitasyon siireci sona eren sahipsiz kdpeklerin
sahiplendirilmesinin 6zendirilmesi maksadiyla; tiras, tiiylerini kisaltmak, sekillendirmek veya
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tilylerini taramak, firgalamak, yikamak, tirnaklarin1 kesmek, kulaklarini temizlemek vb. gibi
pet kuafor hizmetlerinin verilmesi amaciyla Pet Kuafor projemiz hayata gegirilmistir.

Sansh Patiler Manisa Belediyesi instagram Sayfasi: Merkez Bakimevimizde bulunan can
dostlarimizin bakim ve sahiplendirilme haberleri i¢in vatandaslarimiza bilgi ve tesvik
amactyla kurdugumuz instagram hesabimizdan can dostlarimiza dair haberlerimizi
paylagmaktayiz. (sanslipatilermanisabsb)

Hayvan Yasam Merkezi: Yunusemre Belediye Bagkanlig1 tarafindan, Manisa ili Yunusemre
ilcesi Bagyolu Mahallesi’nde toplam 117.539,12 m? yiiz6l¢iimiine sahip alan {izerinde,
sahipsiz hayvanlarin bakim, tedavi ve rehabilitasyon hizmetlerinin etkin ve modern sartlarda
yiriitiilmesi amactyla, Manisa Biiyliksehir Belediyesi ile Yunusemre Belediyesi is birligiyle
ve ortak olarak yiiriitiilen ¢calisma kapsaminda Hayvan Yasam Merkezi hayata gegcirilmistir.
Proje kapsaminda yapim isleri yiiklenici firma tarafindan tamamlanmis olup, tesisin insaat
caligmalarina Manisa Biiyliksehir Belediyemiz tarafindan 47.000.000,00 TL &denek
aktarilmistir. Ayrica, tesis igerisinde kullanilmak iizere gerekli tefrisat malzemeleri
Belediyemiz tarafindan temin edilmis, sahipsiz hayvanlara yonelik tibbi miidahalelerde
kullanilacak tibbi cihaz ve malzemeler de alinarak Hayvan Yasam Merkezimizde
kullanilmaya baglanmistir. Ayn1 zamanda Kopriibasi , G6lmarmara ,Selendi ve Ahmetli Dogal
Yasam Alani projeleri tamamlanmugtir.

Minik Patiler Klinigi: Sahipsiz kedilerin daha saglikli kosullarda kisirlagtirilmasi ve
asilanmasini saglamak amaciyla faaliyete gegen Minik Patiler Klinigi'nde, sahipsiz kedilere
yonelik kisirlagtirma, asilama ve ayakta tedavi hizmetleri yiritilmektedir. Klinigimizde,
vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda randevu sistemiyle hizmet verilmekte olup,
belirlenen giin ve saatlerde kisirlagtirma operasyonlar1 gergeklestirilmektedir. Kurulus amaci
cercevesinde hem Yunusemre hem de Sehzadeler ilgelerinden getirilen sahipsiz kedilere
yonelik hizmetler araliksiz olarak siirdiiriilmektedir.

Mobil Hizmet Araci (Vetbiis): Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi Meclis Karar1 dogrultusunda
“Sokak Hayvanlart Komisyonu” kurulmus olup, 11.06.2024 ve 01.07.2024 tarihlerinde
gerceklestirilen komisyon toplantilarinda alinan kararlarda; Mobil Hizmet Araci (Vetbiis)
hizmetinin faaliyete gecirilmesi karar1 alinmigtir. Ulagimi gii¢ olan ve niifusu 25.000 (yirmi
bes bin)’in altinda olup barinak yapma zorunlulugu olmayan il¢elerde (Ahmetli, G6lmarmara,
Kopriibasi ve Selendi) Mobil Hizmet Araci (Vetbiis) ile sokakta bulunan sahipsiz kopeklerin;
kisirlagtirilmasi, agilanmasi ve tedavi islemlerinde kullanilmak iizere ilge belediyelerin hayvan
toplama ekipleri ve sivil toplum kuruluslar1 tarafindan talep edilmesi dogrultusunda hizmet
saglamaktadir.

Konteyner Projesi: Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Meclis Karar1 dogrultusunda “Sokak
Hayvanlar1 Komisyonu” kurulmus olup, 19.08.2024 tarihlerinde gerceklestirilen komisyon
toplantisinda; niifusu 25.000 (yirmi bes bin)’in altinda olan ilgelerimizde (Ahmetli,
Golmarmara, Kopriibast ve Selendi) acil miidahale ve kisirlastirma islemlerinin yapilabilecegi
ilce belediyeleri tarafindan belirlenecek yerlere konteyner kurulmasi karar1 alinmigtir. Alinan
karar dogrultusunda konteynerlerin ihale siireci tamamlanmis olup ihaleyi alan yiiklenici
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firma tarafindan temini yapilmistir. Temin edilen konteynerler ilge belediyelerin kullanimina
bedelsiz olarak devredilmistir.

Dogal Yasam Alanlari: 16.01.2024 tarihinde gergeklestirilen 11 Hayvanlar1 Koruma Kurulu
toplantisinda alinan karar dogrultusunda; ilimizde niifusu 25.000’in altinda olmast nedeniyle
Hayvan Bakimevi ve Dogal Yasam Alan1 yapma zorunlulugu bulunmayan Ahmetli,
Golmarmara, Kopriibast ve Selendi Belediye Baskanliklari igin, ilgelerdeki sahipsiz hayvan
varligi ve mevcut sorunlar dikkate alinarak degerlendirme yapilmistir. Bu kapsamda, sz
konusu ilgelerde 50°ser hayvan kapasiteli hayvan bakimevlerinin veya Biiyliksehir Belediyesi
Hayvan Bakimevine bagli Dogal Yasam Alanlarimin Biiyiiksehir Belediye Baskanligi
tarafindan yapilmasina, yapilan tesislerin ise ilgili ilge belediye baskanliklari tarafindan
isletilmesine karar verilmistir. Anilan karar dogrultusunda Ahmetli, Gdélmarmara,
Kopriibas: ve Selendi ilgelerinde gerekli ¢alismalar Belediyemizce yiiriitiilmis olup, ilgili
ilcelerde planlanan dogal yasam alanlarinin yapim iglemleri tarafimizca tamamlanmistir. Bu
kapsamda, Dogal Yasam Alanlarinda kullanilmak {izere kurulan ofis ve depo konteynerleri
hazir hale getirilmis olup, s6z konusu konteynerler ilge belediye baskanliklarina teslim
edilmisgtir.

Stratejik Amac¢ 8: Toplum Saghgimm Korumak Ve lyilestirmek, Yasam Kalitesini
Artirmak Icin Halk Saghg Uygulamalarim Yayginlastirmak

Stratejik Hedef 8.3 Basta kirillgan gruplar olmak iizere, herkes i¢in saghkl beslenme
kiiltiiriinii gelistirecek ve gidaya erisimi artiracak coziimler gelistirilecektir.

Performans Hedefi: Herkes icin saghkh beslenme ve gidaya erisim imkanlar:
kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 8.3.1 Hallerin Yonetilmesi ve Denetlenmesi
Sorumlu Birim: Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Zabita Dairesi Baskanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi, imar
ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanlig1

2025 yili hizmet donemi kapsaminda gerceklestirilen yol denetimlerinde, toplam 27.440 arag
kontrol edilmistir. Yapilan bu denetimler sonucunda, mevzuata aykiri durumlar tespit edilen
araclara yonelik toplam 1.028 adet cezai islem uygulanmistir.

Tablo 59. 2025 Yili Yol Denetimlerinde Uygulanan Cezali Hal Riisum Tutanak Sayilar

YER MERKEZ | AKHISAR | ALASEHIR | SALIHLI | TURGUTLU | TOPLAM
AragSayist | g5 4.342 5.176 6.253 5.448 27.440
Tutanak 146 138 357 249 138 1.028
Sayisi
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Faaliyet 8.3.3 Mezbahalarin Yonetimi
Sorumlu Birim: Veterinerlik Isleri Dairesi Baskanlig

Mezbaha tesislerimizde ytriitiilen kesim hizmetlerinde halk saghigi ve gida giivenligi en tist
diizeyde tutulmus; kesim Oncesi ve sonrasi veteriner hekim kontrolleri titizlikle
gerceklestirilmistir. Operasyonel siire¢lerin tamami hijyen ve sanitasyon kurallarina tam
uyum igerisinde yiriitiiliirken; tiim kesim islemleri dijital ortamda kayit altina alinarak diizenli
raporlama siireglerine dahil edilmis ve izlenebilirlik altyapisi giiclendirilmistir.

Tablo 60. Mezbaha Faaliyetleri

2025 YILI Sarigél Mezbaha Tesisi Selendi Mezbaha Tesisi Soma Mezbaha Tesisi
Biiyiikbag Kiigiikbag Biiyiikbag Kiictlikbas Biiyiikbag Kiictlikbas
TOPLAM 168 1.020 22 30 285 1.278

Tablo 61. Mezbahalara Ait Tahsis - Devir Islemleri

Tesis Ad1 (Tahsis - Devir) Karar Tarihi Karar No Tahsis Tarihi | Tahsis — Devir

Siiresi

Gordes Mezbaha Tesisi (Gordes Belediyesi) 10.09.2024 2024/670 03.09.2024 5Yil
Selendi Mezbaha Tesisi (Selendi Belediyesi) 13.08.2024 2024/536 02.09.2024 Devir / Siiresiz

Faaliyet 8.3.4 Pazarlar, Denetim ve Kontrol Sistemleri
Sorumlu Birim: Isletme ve Istirakler Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Zabita Dairesi Baskanlig

2025 yili denetim programi kapsaminda; il genelindeki marketlerde halk saglig1 ve tiiketici
haklarinin korunmasina yonelik toplam 2.008 kontrol gerceklestirilmistir. Yapilan bu
denetimler sonucunda, mevzuata aykiri durumlar tespit edilen isletmeler hakkinda toplam
107 adet tutanak tanzim edilmistir.

Tablo 62. 2025 Yili Market, Manav ve Pazar Yeri Denetimlerinde Uygulanan Idari Yaptirim Karar Tutanak Sayilar:

YER MERKEZ | AKHISAR | ALASEHIR | SALIHLI | TURGUTLU | TOPLAM
Market Sayisi 624 341 245 425 373 2.008
Tutanak Sayisi 74 3 12 12 6 107

Ayn1 zamanda ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Zabita Ekiplerimizce yapilan
denetimlere dair bilgiler asagida sunulmustur.

Tablo 63. Zabita Ekiplerimizce Gerceklestirilen Yaptirimlar ve Idari Ceza Tutarlar:

Miilki idare Amirince verilen/alinan idari para cezasi, tedbir
veya yaptirimin dayanagi olan ilgili mevzuat (Kanun, 2025 Yih Genel Toplam
Yonetmelik, Genelge vs.)

Sira No Kanun Madde No Aciklama Uygulanan Idari | Uygulanan Idari Yaptirnm
Yaptirim Sayisi Ceza Tutan
1 5326 g |Bmre  Avkn 377 1.113.281,00 TL
Davranisg
2 5326 33 Dilencilik 325 456.950,00 TL
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4 5326 37 Rahatsiz Etme 2 2.812,00 TL

5 5326 38/1 Isgal 143 201.058,00 TL

6 5326 38/2 Isgal 17 70.624,00 TL

8 5326 41 Cevreyi Kirletme 10 14.060,00 TL

9 5326 42 Afis Asma 10 29.530,00 TL

TOPLAM 884 1.888.315,00 TL
Tablo 64. 6502 Sayil: Tiiketiciyi Koruma Kanunu Kapsaminda Gergeklestirilen Denetimler
Denetlenen Is Yerleri Faaliyet Alanlar Sayilar

Firin, Unlu Mamiilller ve Gida, Uretim Yeri 149
Restaurant ve Lokanta 270
Zincir Market — Yerel Market 454
Aperatif Yiyecek Satis1 — Fast Food — Cafe — Pizza / Tatlici 41
Kasap / Tavukcu 8
Mandira / Sarkiiteri 26
Kirtasiye 42
Manav 1
Kuruyemis 1
Toplam Denetlenen Is Yeri Sayisi 992

Tablo 65. 6502 Sayili Tiiketiciyi Koruma Kanunu Kapsaminda Yapilan Denetimler Uygulanan Ceza ve Ihtar Sayilart

Ceza Sayis1

209

Ihtar Sayis1

159

Tablo 66. 6502 Sayuli Tiiketiciyi Koruma Kanunu Kapsaminda Yapilan Denetimler ile Uygulanan Ceza Tiirleri

Uygulanan Ceza Tiirleri Sayilar
Son Kullanma Tarihi Gegmis Uriin Satist 158
Hijyen Kurallarina Uymamak 47
Calisan Personelde Saglik Raporu Bulundurmamasi 2
Cop Kab1 Bulundurulmasi ve Agzinin Kapali Tutulmamast 1
Alis Faturas1 Beyan Etmemek 1
Toplam 209

Faaliyet 8.3.6 Ozel Beslenme ve Gida Destekleri
Sorumlu Birim: Saglik ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlhig

Manisa genelinde 6zel beslenme gereksinimi duyan ihtiyac sahibi yurttaglarimiza yonelik
stirdiiriilen sosyal destek calismalar1 kapsaminda, yilda 6 kez diisiik proteinli ve glutensiz gida
paketi yardimi yapilmaktadir. Bu 6zel destek programi ile ¢dlyak ve PKU gibi hassas saglik
durumlarina sahip bireylerin saglikli gidaya erisimi kolaylastirilmaktadir. Bu ¢ercevede, 2025
yilinda toplam bin 829 paket "Diisilk Proteinli ve Glutensiz Gida Paketi" destegi

vatandaslarimiza ulastirilmistir.
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Stratejik Ama¢ 9: Manisa’min Tarihi, Kiiltiirel Ve Dogal Zenginliklerinin Ulusal Ve
Uluslararas1 Diizeyde Farkindahgmmi Artirarak Turizmi Canlandirmak Ve
Siirdiiriilebilir Kilmak

Stratejik Hedef 9.1 Manisa’nmin Kkiiltiirel ve sanatsal yasamim zenginlestirecek herkes
icin erisilebilir sanat etkinlikleri yayginlastirilacaktir.

Performans Hedefi: Kiiltiir ve sanat etkinlikleri cesitlendirilecek ve
yayginlastirillacaktir.

Faaliyet 9.1.3 Sahne Sanatlarn
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Biiyiiksehir Belediyemiz tarafindan yiiriitiilen kiiltiir sanat faaliyetleri kapsaminda Manisa il
biitiiniinde toplamda 64 gdsterim ile 22.400 seyirciye ulasilmigtir.

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu biinyesinde; "Bir Yaz Gecesi Riiyasi",
"Soytarilar Okulu", "Biraz Daha Cikolata", "Evcilik Oyunu", "Romeo ve Juliet", "Bay Patinin
Mutfagi", "Sevimli Miizisyenler" ve "Koca Nasrettin" isimli 8 farkli oyun izleyiciyle
bulusturulmustur.

Yariyll tatiline Ozel olarak diizenlenen turne programi kapsaminda; Selendi, Ahmetli,
Alagehir, Gordes, Kirkagag, Demirci, Akhisar, Turgutlu, K&priibasi, Soma, Salihli, Sarigol,
Saruhanli, Kula ve Golmarmara ilgelerinde 6grencilere yonelik oyunlar sergilenmistir.

Manisa Biiyiliksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu ekibi; 10. Adana Sehir Tiyatrolar1 Bulugmasi
(Koca Nasrettin), Balikesir Oren Aroma Terapi Festivali (Koca Nasrettin), 1. Balikesir
Tiyatro Aksamlar1 (Bir Yaz Gecesi Riiyas1), Balikesir Biiyiliksehir Belediyesi Daveti (Koca
Nasrettin), Narlidere Cocuk ve Genglik Festivali (Soytarilar Okulu), 1. Afyon Uluslararasi
Tiyatro Festivali (Soytarilar Okulu), Eskisehir Rétife Yazlikaya Tiyatro Festivali (Soytarilar
Okulu- Biraz Daha Cikolata) katilim saglayarak ilimiz diginda da Belediyemizi temsil
etmistir.

8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii kapsaminda "Kadin Oyunlar1 Festivali" diizenlenmistir.
Festival kapsaminda; "Giilistan", "Hikayesinde Senden Bahsetti", "Sevgi Soysal Yasamakta
Israr Ediyor", "Fok Derisi Kavugsma" ve "Yaban Aris1" adli oyunlarin yani sira; "Yolcular",
"Karar An1", "Frost & Sandy", "Diis Gezgini" ve "80'ler Hikayesi" adl1 oyunlara ev sahipligi
yapilmustir.
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Faaliyet 9.1.4 Kiiltiir Sanat Yayinlar
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlikci Birim(ler): Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig1

Niobe Kent Kiiltiirii, Edebiyat ve Sanat Dergisi’nin ilk dort sayis1 yayimlanarak kamu kurum
ve kuruluslarina ticretsiz olarak dagitilmis, toplamda 48.000 okur ile bulusturulmustur. Bu
faaliyet kapsaminda ayrica, "Kent Kitapligi ve Arsivi Yonergesi" caligmalar1 baslatilmistir.

Soz konusu faaliyetin 2025 yili i¢in maliyeti 4.618.776,00 TL 'dir.

Faaliyet 9.1.5 Ulusal ve Uluslararasi Festival ve Fuarlar
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig1

Isbirlik¢i Birim(ler): Dis iliskiler Dairesi Baskanlig

Ulusal ve Uluslararas1 Festival ve Fuarlar faaliyeti kapsaminda; 485. Manisa Mesir Macunu
Festivali; Merkez Efendi, Hafsa Sultan ve Mesir gelenegine emegi gegenlerin ruhuna ithafen
mevlit okutulmasiyla baglatilmistir. Alt1 giin siiren festival; Mesir Macunu Kortej Yiiriiyiisi,
Hafsa Sultan’in Merkez Efendi’ye berat vermesinin temsili toreni ve Geleneksel Mesir Sagim
Toreni ile sona ermistir. Festival kapsaminda asagidaki etkinlikler gergeklestirilmistir:

Festival kapsaminda;

Geleneksel Tamamlayic1 Tip ve Mesir Macunu Paneli, Bir Miizeye Dogru, Tarihin
Gelecegi ve Gelecegin Tarihi, Manisa’'nin Mesir Tarihi ve Cocuklarla Atatiirk'iin
Yolunda konularinda séylesiler,

Devrim Erbil ile " Bir Miizeye Dogru" Resim Sergisi, Magnesia'dan Manisa’ya Rolyef
Sergisi, Ge¢misten Gelecege Kadin Eli El Sanatlar1 Sergisi, "Devrim" Belgesel
Gosterimi,

Hizli Satran¢ Turnuvasi, Uluslararast Mesir Ag¢ik Satrang Turnuvasi, Gezici File
Voleybol Etkinlikleri, Gezici Pota Basketbol Etkinlikleri, Mesir Tenis Turnuvasi, Cin
Hentbol Turnuvasi, Mesir Hiking Yiirtiyiisii,

Sokak Sanat Etkinlikleri, Gastronomi Panayiri, Mesir Karavan Kampi, Parasiit Ucus
Etkinligi, Ahsap Oyuncak Atdlyesi, Cocuklarla Mitolojik Oykii Yazma Atdlyesi,

1. Manisa Tiyatro Festivali diizenlenerek Agaglar Yakta Oliir, Tath Kacik, 39,5
Basamak, Bir Anarsistin Kaza Sonucu Oliimii, Siginamayanlar, Ceko ile Pepo,
Biiyiiklere Sifa Masal Anlatim1 oyunlari,

Sila, Can Bonomo, Kenan Dogulu, Halk Danslar1 Gala Gecesi, Nihat Sirdar ile 90'lar
Kafasi, Cocuk ve Genglik Korosu Konseri, Subadap Cocuk Konseri diizenlenmistir.
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28. Manisa Mesir Sanayi ve Ticaret Fuari, 19. Manisa Uluslararas1 Tarim ve
Hayvancilik Fuari, 8. Manisa Kitap Fuari’na katilim saglanmistir.

Cocuk Senligi, 7. Geleneksel Bagbozumu ve Yoriik Senligi, Kula Encekler Festivali,
TUBITAK Manifest Bilim Ile Manisa'yi Aydmlat Gelecegi Sekillendir Projesi,
Keskek ve Cirit Senligi organizasyonlarina katilim saglanmistir.

Mesir Macunu festivalinin yani sira kent genelinde;

Avrupa Hareketlilik Haftas1 kapsaminda siirdiiriilebilir ulasim, aktif yasam ve gevre
dostu kent ici hareketliligin tesvik edilmesine yonelik kapsamli bir etkinlik programi
yuritilmistir. Hafta kapsaminda “Adimla Manisa” projesinin lansmani ve 6diil toreni
gerceklestirilmis, kent genelinde bisiklet kullanimini tesvik eden siiriis etkinlikleri
diizenlenmis ve Akhisar Bisiklet Yolu hizmete agilmistir.

Ulusal ve uluslararas1 tanitim faaliyetleri kapsaminda;

Diinya turizm sektoriiniin en biiyiik ve prestijli bulugsmalarindan biri olan ITB Berlin
Fuari’na 2025 Mart ayinda Manisa Biiyiiksehir Belediyesi olarak katilim saglanmis
olup Manisa’nin tarihi, dogal ve kiiltiirel zenginlikleri tanitilmastir.

2025 yilinda TUYAP Fuar ve Kongre Merkezi’nde gerceklestirilen EMITT (East
Mediterranean International Tourism & Travel Exhibition) 2025 — Dogu Akdeniz
Uluslararas1 Turizm ve Seyahat Fuari’na Manisa Biiyliksehir Belediyesi olarak katilim
saglanmis olup Manisa’nin turizm potansiyeli tanitilmis; yerli ve yabanci turizm
profesyonelleri ile ig birligi firsatlar1 degerlendirilmistir.

2025 Kiiresel Belediye Baskanlari Diyalogu forumu kapsaminda, 11-13 Ekim 2025
tarihlerinde Dunhuang, Cin’de gerceklestirilen foruma Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
heyeti, Gansu Eyaleti Halk Hiikiimeti’nin resmi davetiyle katilim saglamistir. Forum
kapsaminda heyet, Dunguang Miizesi, Mogoa Magaralar1 ve Dunguang Planlama
Sergi Salonu gibi kurumlarda teknik incelemelerde bulunarak akilli sehircilik, ¢evre
yonetimi ve kiiltiirel turizm uygulamalarimi yerinde degerlendirmistir.

25-26 Ekim 2025 tarihlerinde Akyaka’da diizenlenen “Mugla Kent Diplomasisi ve
Uluslararasi Projeler Biiyliksehir Belediyeleri Toplantisi’na katilim saglanmistir.

Organizasyonlarin yani sira ulusal ve uluslararasi igbirlikleri projeleri kapsaminda;

Kardes sehir olan Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Giizelyurt Belediyesi ortaklig: ile
GUZ-MEK Projesi — Giizelyurt Meslek Edindirme Kurslar1 diizenlenmis, bolgedeki
bireylerin istthdam edilebilirliginin artirilmas: hedeflenmistir. Tiirkiye Belediyeler
Birligi ve Kibris Tiitk Belediyeler Birligi is birligi ile acilan hibe programi
kapsaminda 2022 yilinda hibe almaya hak kazanan proje kapsaminda Giizelyurt
Belediyesi’ne ait bir binada vatandaslara yonelik Excel, 6rgii bebek, dikis-nakis, yagh
boya resim ve taki yapimi egitimleri verilmektedir.
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Genglerin iklim degisikligiyle miicadeleye yonelik yerel ve yenilik¢i projelerini
desteklemek amaciyla olusturulmus bir finansman mekanizmasi olan Youth Climate
Action Fund — Genglik iklim Eylem Fonu kapsaminda 18.12.2025 tarihinde taahhiit
mektubu Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Bagkani tarafindan imzalanmis ve basvuru
yapilmustir.

Akdeniz Bolgesi’nde plastik kirliligini azaltmaya yonelik yerel diizeyde uygulanacak
somut proje fikirlerini desteklemek igin finansman saglayan bir hibe programi olan
BeMed Mikro Girisimler Cagrist (CMI) kapsaminda, aralik ayinda proje yazim siireci
baslatilmis olup Ocak 2026 tarihinde bagvuru yapilmistir.

Avrupa Konseyi tarafindan gelistirilen kalite ve yonetisim miikemmelligi markasi olan
ELoGE kapsaminda belediyelerde iyi yonetisim ilkelerinin kurumsallagsmasi tesvik
edilerek vatandaglara daha seffaf, katilimc1 ve hesap verebilir hizmetler sunulmasi
amaglanmaktadir. 31 Ekim 2025 tarihinde projeye katilim ve bagvuru tamamlanmis
olup basvuru sonucu olumlu degerlendirilmistir. Bunun sonucunda Tiirkiye’de marka
tescili almaya hak kazanan 16 belediyeden biri olmustur.

Manisa Biiyliksehir Belediyesi olarak ¢evre dostu sehircilik uygulamalari kapsaminda,
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan Avrupa Birligi destegiyle
yiriitilen Sifir Atik Hibe Programi (Zero Waste Grant Programme-ZWGP) na
basvuru hazirliklar1 tamamlanmustir.

Bugiiniin Genleri Gelecegin Meslekleri Projesi kapsaminda Avrupa Birligi finansmani
ile Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ve Tiirkiye Belediyeler Birligi
(TBB) is birliginde 18-29 yas aras1 egitimde ve istihdamda olmayan (NEET) genclerin
dijital becerilerini gelistirerek, Tiirkiye’nin beseri sermayesini kadin erkek firsat
esitligi temelinde giiclendirmek hedeflenmektedir. 2023 Mart ayinda baglatilan
projenin, 2027 yilina kadar siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Program kapsaminda 30
Kasim 2025 tarihinde Dijital Genglik Merkezleri'nde (DIGEM) Temel Bilgisayar
Egitimleri’ne baslanilmigtir. Ayn1 zamanda 20 Aralik 2025 tarihinde ise Yapay Zeka
egitimleri baglatilmistir.

Ana faydalanicis1 Tiirkiye Belediyeler Birligi (TBB), es faydalanicist Igisleri
Bakanlig: Sivil Toplumla Iliskiler Genel Miidiirliigii (STIGM) ve Avrupa Birligi (AB)
tarafindan finanse edilen ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
tarafindan yiirtitiilen bir proje olan Sivil Katilimin Gii¢lendirilmesi kapsaminda 7 pilot
ilde (Manisa, Trabzon, Eskisehir, Elazig, Canakkale, Mersin ve Gaziantep),
belediyeler, STK’lar, iiniversiteler, kent konseyleri, meslek kuruluslari ve
muhtarlardan olusan kapsayici bir yap1 olusturulmustur. Bu yap1 cergevesinde, ilgili
paydaglarin katilimiyla yerel ihtiyaclara yonelik eylem planlari hazirlanmis ve soz
konusu eylem planlarinin uygulanmasina yonelik siiregler yiirtitiilmiistiir.

Egitim, genglik ve spor alanlarinda Avrupa Birligi tarafindan desteklenen Erasmus+
Projeleri kapsaminda kurumlar; 6grenci ve personel hareketliligi, stratejik ortakliklar,
kapasite gelistirme ve yenilik¢i uygulamalarin gelistirilmesi gibi faaliyetler icin proje
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basvurularinda bulunabilmektedir. Program dahilinde 2026 yilinda KA210 VET — Is
Birligi Ortakliklari, KA152 — Genglik Degisimleri, KA153 — Genglik Calisanlarinin
Hareketliligi ve KA182 — Spor Alaninda Personel Hareketliligi programlarina bagvuru
caligmalar1 ylriitilmiistiir.

Japonya Hiikiimeti’nin, Resmi Kalkinma Yardimi kapsaminda yiiriitiilen Japonya
Biiyiikel¢iligi Yerel Projelere Hibe Programi (GGP) kapsaminda, 24 Aralik 2025
tarihinde bagvuru yapilmistir.

Twinning Learning Programme, European Commission tarafindan yiiriitiilen Iklim
Notr ve Akilli Sehirler Misyonu (Cities Mission) kapsaminda sehirler arasinda bilgi ve
deneyim paylagimini tesvik eden bir 6grenme ve eslestirme programidir. 2025 yili
degerlendirme siireci kapsaminda belediyemiz, s6z konusu programa basvuru hazirlik
caligmalarim1  gerceklestirmis; emisyon azaltimi, siirdiiriilebilir ulasim, enerji
verimliligi ve atik yOnetimi alanlarinda mevcut durum analizleri yaparak proje
envanteri olusturmus ve uluslararasi is birligi firsatlarini1 degerlendirmistir.

Goethe-Institut Istanbul tarafindan yiiriitiilen AB destekli CultureCIVIC, Tiirkiye
genelinde kiiltiir-sanat projelerine hibe ve gelisim destegi saglayarak diyalogu ve ifade
Ozglrliigiinii gliclendirmeyi amaclayan bir ¢agridir. Bu kapsamda Manisa Biiyiiksehir
Belediye Sinema Ofisi, Betiil ESENER ve Nesimi YETIK is birligiyle 2 farkli proje
basvurusu gergeklestirilmistir.

Interreg NEXT MED Programi, Akdeniz iilkeleri arasinda smir Gtesi is birligini
destekleyen bir Avrupa Birligi girisimidir. Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin
liderligini iistlendigi ve iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig ile birlikte
diizensiz depolama sahalarinin rehabilitasyonu, yeralti suyu kalitesinin artirilmasi ve
sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi gibi hayati c¢evresel hedeflere odaklanan
ECORESTORE projesi gelistirilmistir. Bunun yam1 sira Manisa Biiyliksehir
Belediyesi, yliksek teknoloji tabanli afet yonetimi ¢oztimleri gelistiren FIRESTORM
(Yangmla Miicadele), yapay zeka destekli sel erken uyari sistemi olan SMOOD ve
dongiisel ekonomiye gecisi destekleyen SymbioMap MED gibi projelere de paydas
olarak katilim saglamistir.

Farkli tilkelerdeki iki sehrin kiiltiir, ekonomi ve egitim alanlarinda ig birligi yaparak
dostluk ve karsilikli anlayisi gelistirmeyi amacgladigi goniillii ortaklik olan Kardes
Sehir Anlagsmalar1 kapsaminda Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Cin Halk
Cumhuriyeti’nin Dunhuang Belediyesi ile kardes sehir olmus, ardindan 2025 Aralik
ay1 itibari ile toplam 12 Kardes Sehir Anlasmasi ve 4 Kiiltir ve Iyi Niyet
Anlagmasi’na sahiptir.

Farkli sehirlerin kiiltiire] birikimlerini, ekonomik potansiyellerini ve egitim
imkanlarin1 birlestiren Kardes Sehir Anlagmalar1 kapsaminda, Manisa Biiyiiksehir
Belediyesi bu yil i¢cinde Dikili, Enez ve Adiyaman belediyeleri ile kardes sehir
olmustur. Bu gelismelerle birlikte, 2025 yili itibartyla Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
toplamda 4 yurt i¢i kardes sehir olmustur.
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Belediyemiz, siirdiriilebilir kalkinma, c¢evrenin korunmasi ve iklim degisikligiyle
miicadele alanlarinda yerel yonetimler arasi is birligini gliglendirmek amaciyla Cevreci
Belediyeler Birligi'ne iiye olmustur. ilgili birimlerimiz koordinasyon siirecine dahil
edilmis olup birligin calismalarina aktif olarak katilim saglanmaktadir. Bu iiyelikle
belediyemiz, birlik catist altinda ortak projeler gelistirmeyi ve kurumsal kapasitesini
cevre alaninda daha da gii¢lendirmeyi hedeflemektedir.

Belediyemiz, yerel yonetimler arasi uluslararast is birligini giiclendirmek amaciyla
2025 yili igerisinde UCLG-MEWA (Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu
ve Bati Asya Bolge Teskilati) iiyelik silirecini baslatmistir. 2025 yili igerisinde
yiiriitiilen bagvuru ve degerlendirme siireclerine iliskin ¢alismalar devam etmistir.

Energy Cities agina 13.08.2025 tarihinde liye olan Manisa Biiyiiksehir Belediyesi,
sirdiriilebilir enerji ve iklim politikalar1 alaninda uluslararast is birliklerini
giiclendirmistir. Ag kapsaminda sunulan stratejik rehberlik ve bilgi paylasimi
imkanlar1 sayesinde; enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, topluluk katilimi ve
stirdiiriilebilir yonetim konularindaki kurumsal kapasitenin artirilmasina yonelik
onemli adimlar atilmistir. Ayrica, Avrupa Birligi politikalarina uyum, fon
kaynaklarina erisim ve yerel diizeyde enerji doniisiimiiniin hizlandirilmas1 hedeflerine
katki saglanmistir.

Manisa Biiyliksehir Belediyesi olarak, gida sistemlerini daha siirdiiriilebilir, kapsayici
ve direncli hale getirmeyi amaglayan Milano Kentsel Gida Politikasi Pakti’na
(MUFPP) katilm hedefi dogrultusunda gerekli tiim kararlar alinmis olup tiim
calismalar tamamlanarak {iyelik bagvurusu gerceklestirilmistir.

Diinya Saglik Orgiitii tarafindan baslatilan Yasli Dostu Kentler Kiiresel Ag1, sehirlerin
yaslanan niifusa yonelik daha kapsayict ve erisilebilir hale gelmesini amaglamakta
olup, aktif yaslanma yaklasimini desteklemektedir. Manisa Biiyliksehir Belediyesi,
Evde Bakim Hizmetleri, iicretsiz toplu tasima, Aile Egitim Programlari ve MASKI
Genel Midiirliigi’niin “Yalniz Degilsin” Projesi gibi uygulamalarla yaslt bireylerin
yasam kalitesini artirmaya yonelik ¢aligmalar yiiriitmis; stratejik planlama,
katilimcilik ve sektorler arasi is birligi gibi kriterler dogrultusunda hazirliklarini
tamamlayarak aga iiyelik bagvurusunu gergeklestirmistir.

Tablo 67. Projeler Durum Ozeti

Interreg NEXT MED

Tamamlanan Projeler ECORESTORE

Twinning Learning Programi

Sivil Katilim Giiglendirilmesi Projesi

Devam Eden Projeler Bugiiniin Gengleri Gelecegin Meslekleri
Projesi

Sifir Atik Projesi

Japonya Biiyiikel¢iligi Yerel Hibe
Programi

Aciklanmasi Beklenen Projeler BeMed Projesi

Erasmus+ Projesi

Youth Climate Action Fund — Genglik
Iklim Eylem Fonu
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Energy Cities Ag1

Milano Kentsel Gida Politikas1 Pakti

Uye Olunan Aglar Yas Dostu Kentler Agt

Cevreci Belediyeler Ag1

i UCLG-MEWA (Birlesmis Kentler ve
Uyelik Calismas1 Devam Eden Aglar Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bat1 Asya
Bolge Teskilati)

ITB Berlin Fuari

EMITT Fuar

485. Uluslararas1 Mesir Macunu Festivali

Manisa FIBA Gengler Basketbol
Sampiyonlar Ligi (YBCL)

Tamamlanan Caligmalar Avrupa Hareketlilik Haftas1

Avrupa Atik Azaltim Haftasi

Dunhuang Kiiresel Belediye Baskanlari
Diyalogu

Mugla Kent Diplomasisi

GUZ-MEK Projesi Agilist

AB Cagn Biilteni

Devam Eden Caligsmalar Kardes Sehir Anlagmasi

Tokyo Itfaiye Departmani

Soz konusu faaliyetin 2025 yili i¢in maliyeti 50.355.608,00 TL “dir.

Faaliyet 9.1.7 Genglik Kiiltiir Sanat Etkinlikleri
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Basin, Yaym ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig

"Genglik, Kiiltlir ve Sanat Etkinlikleri" faaliyeti kapsaminda bir Genglik Festivali
diizenlenmis; Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Merhum Baskani Ferdi Zeyrek, Stimerpark’ta
genglerle bir araya gelmistir. Etkinlikte genclerin talep ve sorunlari dinlenmis, Genglik
Haftasi’na 6zel ¢esitli programlarla kutlamalar gerceklestirilmistir.

Faaliyet 9.1.9 Kiiltiir Sanat Yapilar
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Faaliyet kapsaminda, ilerleyen yillarda hayata gecirilmesi Ongoriilen projelere yonelik
planlama ve hazirlik ¢aligmalari siirdiiriilmektedir.
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Stratejik Ama¢ 9: Manisa’min Tarihi, Kiiltiirel Ve Dogal Zenginliklerinin Ulusal Ve
Uluslararas1 Diizeyde Farkindah@m Artirarak Turizmi Canlandirmak Ve
Siirdiiriilebilir Kilmak

Stratejik Hedef 9.2 Manisa'nin Kiiltiirel miras degerlerini ve dogal varhklarimi yaratici

ve yenilik¢i yaklasimlarla koruyan, yasatan ve gelecek nesillere aktaran belediye 6rnegi
olusturulacaktir.

Performans Hedefi: Somut ve somut olmayan Kkiiltiirel mirasin korunmasi ve yasatilmasi

saglanacaktir.

Faaliyet 9.2.3 Tarihi Mirasin Korunmasina Yonelik Tescilli Yapilarin Roélove,
Restitiisyon ve Restorasyon Projelerinin Hazirlanmasi
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi
Bagkanlig

Manisa ili, Sehzadeler ilgesi, 1. Anafartalar Mahallesi'nde yer alan tarthi mirasimizin
korunmasina yonelik ¢aligmalar kapsaminda 6nemli bir adim atilmistir. Bu dogrultuda, 426
ada 43 parselde kayith Yeni Han'in rolove, restitiisyon ve restorasyon projelerinin
hazirlanmasina iliskin Koruma Kurulu karar1t uyarinca gerekli teknik siiregler baslatilmistir.
Projenin hayata gecirilmesi i¢in temel teskil eden yaklasik maliyet ¢alismalari ile teknik
sartname hazirliklar1 tamamlanmustir.

Faaliyet 9.2.4 Sit Alanlarinda Sokak Saghklastirma Projelerinin Hazirlanmasi
Sorumlu Birim: imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Isbirlikei Birim(ler): Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Kent Estetigi Dairesi
Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Sehzadeler il¢esinde bulunan tescilli Alaca Hamam’in tarihi dokusunu korumak ve ¢evresiyle
biitiinlesmesini saglamak amaciyla yiriitillen Alaca Hamam Yani Revize Peyzaj Projesi
kapsaminda énemli bir asama kaydedilmistir. Bu dogrultuda, yapiya bitisik konumdaki Yaya
Yolu Uygulama Projesi miidiirliigiimiiziin teknik ekibi tarafindan revize edilerek Izmir 2
Numarali Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Boélge Kurulu'nun onayina sunulmustur.

S6z konusu proje, Kurulun 28.05.2025 tarihli karar1 ile uygun bulunarak onaylanmis;
uygulama i¢in ¢alismalar baglatilmistir.
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Stratejik Ama¢ 9: Manisa’min Tarihi, Kiiltiirel Ve Dogal Zenginliklerinin Ulusal Ve
Uluslararas1 Diizeyde Farkindah@m Artirarak Turizmi Canlandirmak Ve
Siirdiiriilebilir Kilmak

Stratejik Hedef 9.3 Ulusal ve uluslararasi farkindalik ve is birliklerini gelistiren, yerel

kiiltiir ve gelenekleri 6n plana ¢ikaran, yeni nesil turizm uygulamalar ile siirdiiriilebilir
turizm modeli olusturulacaktir.

Performans Hedefi: Somut ve somut olmayan Kkiiltiirel mirasin korunmasi ve yasatilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 9.3.2 Ulusal ve Uluslararasi Tanitim ve Kampanyalar
Sorumlu Birim: Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig

Isbirlik¢i Birim(ler): Basin, Yayim ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig1, D1s liskiler Dairesi
Bagkanlig

"Ulusal ve Uluslararas1 Tanitim ve Kampanyalar" faaliyetleri kapsaminda;

- EMITT 28. Uluslararas1 Dogu Akdeniz Turizm ve Seyahat Fuari, ITB Berlin Turizm Fuari
ve 19. Uluslararasi Turizm Ticaret Fuari'na katilim saglanmistir.

- Manisa Valiligi koordinasyonunda ve Zafer Kalkinma Ajansi is birligiyle yiiriitiilen "Manisa
[li Turizm Master Plan1 - Odak Grup Toplantilar1"na katilim saglanarak katki sunulmustur.

Fiziki katillm ve tamitim faaliyetlerinin yani sira; 2025 yilinda Manisa’nin ulusal ve
uluslararas1 mecralarda tanitimini gliglendirmek amaciyla "Visit Manisa" web sitesi ile sosyal
medya (Instagram) hesaplart olusturulmustur. S6z konusu platformlarin etkinligini artirmak
ve kentin marka degerine katki saglamak amaciyla planlama ¢aligmalari siirdiiriilmektedir.

192



3.B.3 STRATEJIK PLANA ILiSKIN FAALIYET ACIKLAMALARI

OZEL KALEM MUDURLUGU

Baskanhk Programlarinin Koordinasyonu, Belirtilen doénem igerisinde Belediye
Baskaninin resmi programlar1 planlanmis, koordine edilmis ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi
saglanmustir.

Bu kapsamda; resmi ziyaretler, agilislar, saha incelemeleri ile kurum i¢i ve kurum disi
toplantilarin organizasyonu gerceklestirilmistir. Dlizenlenen ¢esitli organizasyonlara katilim
stiregleri planlanmis, programlarin protokol kurallarina uygun, diizenli ve zamaninda icra
edilmesi temin edilmistir.

Planlama siireclerinde onceliklendirme yapilmis, program cakigsmalarinin 6niine gecilmis ve
kamuoyuna yansiyan faaliyetlerin kurumsal itibara katki sunmas1 gozetilmistir.

Protokol ve Temsil Faaliyetleri, Yil igerisinde kamu kurum ve kuruluslari, iiniversiteler,
sivil toplum kuruluslar ve 6zel sektor temsilcileri ile yiiriitiilen iliskiler koordine edilmistir.

Resmi heyet kabulleri gerceklestirilmis; bayramlasma programlari, anma etkinlikleri ve resmi
toren organizasyonlar1 yiriitilmistiir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde misafirlerin
agirlanmasina iliskin siire¢ler planlanarak temsil ve protokol faaliyetleri titizlikle yerine
getirilmistir.

Bu ¢alismalarla kurumlar arasi ig birligi giiglendirilmis ve Belediye Baskanliginin temsili
etkinligi artirtlmistir.

Vatandas Talepleri ve Halkla lliskiler Koordinasyonu, Vatandaslardan iletilen talep, neri
ve sikdyetler degerlendirilerek ilgili miidiirliikklere aktarilmis, ¢oziim stirecleri titizlikle takip
edilmistir.

Oncelikli ve ivedilik gerektiren konularn siiratle sonuclandirilmasi saglanmis; vatandas
memnuniyetinin artirtlmasina yonelik koordinasyon ¢aligmalar: yiiriitiilmiistiir.

Stratejik ve Ozel Gorevler, Baskanlik Makaminin talimatlar1 dogrultusunda dzel toplanti
organizasyonlar1 ger¢eklestirilmis, stratejik nitelik tasiyan proje ve calismalarin ilerleme
stirecleri izlenmistir.

Daireler aras1 koordinasyon saglanarak kurumsal isleyisin etkinligi artirtlmig; Bagkanlik
Makaminin gorev alanina giren 6zel ve oncelikli hususlar titizlikle yerine getirilmistir.
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VETERINER ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 8.4.5 Vektorle Miicadele

Toplum saghiginin korunmasi ve iyilestirilmesi amaciyla ilimiz genelinde 14.423 rezidiiel
uygulama, 6.881 yesil alan uygulamasi, 9.075 sokak ilaglamasi, 15.767 larvasit uygulamasi
yapilmigtir. Ayrica vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda 4.393 adet uygulama
yapilmustir.

Larvasit Uygulamasi: il genelinde Mart ayi itibari ile tiim sulak alanlarda sivrisinek larva
miicadelesine, Nisan ay1 itibari ile giibrelik alanlarda karasinek larva miicadelesine
baglanilmaktadir. Uygulamalarimizda alan 6zelligine gore biyosidal iiriin tercih edilmekte
olup; uygulama araliklarimiz kullanilan {iriiniin etkinlik siiresine ve yagislara gore
planlanmaktadir.

Yesil Alan Uygulamas:: il genelinde sicakliklarin yiikselmeye basladig1 Nisan ayi itibari ile
tiim parklar, ¢cocuk bahgeleri, cay bahgeleri ve mesire alanlarinda ¢alismalara baglanilarak,
sezon boyunca program dahilinde periyodik olarak uygulamalarimiz devam etmektedir.

Acik Alan Uygulamasi: i1 genelinde hava sicakligina bagl olarak Haziran - Ekim aylarinda
tim cadde ve sokaklarda program dahilinde periyodik olarak biyosidal {iriin uygulamasi
yapilmaktadir.

Rezidiiel Uygulama: Yil boyunca il genelinde ¢opliik alan, ¢op konteynerleri, giibrelik
alanlarda uygulanmakta olup; tiim ilgelerimizde Biiyiiksehir Belediye Meclisimizin belirledigi
gelir tarifesi lizerinden iicretli olarak besi damlarinda uygulama yapilmaktadir. Ayrica
karasinek popiilasyonunun yogun oldugu aylarda halka acik alanlarda ( park, mesire alanlari,
cami bahgeleri, ¢ay bahceleri, kahvehaneler... ) karasinek tuzagi ve karasinek ipi asimi
gerceklestirilmektedir.

Kislak Miicadele: Kasim - Subat aylarinda kanalizasyon sistemleri, istli kapali dereler gibi
sivrisineklerin dinlenme alanlarinda uygulamalar yapilmaktadir.

Saha Kontrolleri: Yiriitilen ¢alismalar1 yerinde incelemek ve muhtarlarla mahalle
sakinlerinin bu konudaki taleplerini yerinde dinlemek amaciyla saha kontrolleri y1l boyunca
diizenli olarak yapilmaktadir.

Kapalh Alan Uygulamasi: Yil boyunca Sehzadeler ve Yunusemre ilgelerine bagh
mabhallelerde Biiyliksehir Belediye Meclisimizin belirledigi gelir tarifesi {izerinden iicretli
olarak ev, 17 ilgemizde is yeri, apartman ortak kullanim alanlari, besi damlari, Kamu Kurum
ve Kuruluslari, Vakiflara ait binalar, camiiler ve okullarda uygulama yapilmaktadir. 2025 yili
faaliyet tablosu asagida sunulmustur.
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Tablo 68. fice Bazinda Gergeklestirilen Kapah Alan Uygulamalar

APARTMAN
ORTAK . N REZIDUEL
MESKENLER KULLANIM OKULLAR ISYERLERI iLACLAMA
ALANLARI
DEVLET
SAYI iLCELER FAKIRLIK BODRUM OZEL OKULLARI KAMU KURUM
BEYANI KATI VE - &
. . P OKULLAR/ OZEL KURULUSLARI/ BESI
BV II&ECRLIAN]&% “;g‘;g{lv(fg OZEL \\;XEITFLLAA'E' A/\ ISYERLERI | VAKIFLARA AIiT | DAMLARI
(’jCRETgiZ: VB YURTLAR AIT YURT . BINALAR /
b ! LAR IBADETHANELER
ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET
1 SEHZADELER 268 9 42 3 10 6 44
2 YUNUSEMRE 363 10 96 2 3 11 8 32
3 AHMETLI - - - - i -
4 AKHISAR § - - - - -
5 ALASEHIR 4 1 5 - 35
6 DEMIRCi - 2 - . . .
7 GOLMARMARA - - 3 3 - -
8 GORDES § - § - - -
KIRKAGAG ILCELERDE EV
10 KOPRUBASI ILACLAMASI - - - - - -
YAPILMAMAKTADIR.
1 KULA - - - . - -
12 SALIHLI - - i i - 26
13 SARIGOL - 3 - - i
14 SARUHANLI - - - - 1
15 SELENDI - - - 3 § §
16 SOMA 21 - 1 - - -
17 TURGUTLU - 3 - ) 20
TOPLAM 631 19 142 4 6 21 14 170

MAKINE, IKMAL, BAKIM VE ONARIM DAIRESI BASKANLIGI

Yapilamayan pompa revizyon, motor revizyon, sanziman rektifiye, radyatér ve egzoz tamiri
vb. iglerle garantisi devam eden araglar 6zel ve yetkili servislere sevk edilerek bakim ve

onarimi yaptirilmaktadir. 2024 ve 2025 yillarinda Daire Bagkanligimizda bakim ve onarimi

yapilan araglar ile servislerde bakim ve onarimi yapilan araglarin sayilari ve maliyetleri
asagidaki tabloda detayl1 olarak gdsterilmistir.

Tablo 69. Sube ve Servis Bakim Onarim Faaliyetleri

Subede Y‘flpl.l an Bak.lm Onarim Servislerde Yapilan Bakim Onarim
Arag Cinsi (seilik Haric) . .
Sayilar1 ve Maliyetleri
Sayi Maliyet Sayi Maliyet
Is Makinesi 678 6.054.659,94 95 19.523.784,59
Kamyoz/ﬁ:;f” Ozel 1.957 15.545.990,86 557 64.069.079,36
Kamyonet 1.536 5.341.266,35 203 9.768.753,86
Otobiis 1.394 7.757.894,97 155 28.761.785,01
Minibis 75 232.234,99 28 2.176.675,03
Otomobil 240 616.240,39 30 453.830,14
Motosiklet 22 10.560,00 23 313.359,82
Traktor 176 387.320,37 12 510.141,33
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Romork / Yart Romork /

387 6.502.311,00 88 5.086.521,00
Low Bed
Diger (Ilaglama, Cim 314 745.342,86 96 2.897.887,65
Bigme, Jenarator vb.)
TOPLAM 6.779 43.193.821,73 1.284 133.561.817,79

2025 yilinda (325) adet BESOT Araci ile (464) adet MASKI aracinin bakim ve onarimlar

santiyemizde yapilmustir.

Ayrica Belediye Meclisimizin karariyla Sehzadeler ve Alaschir Belediyesine ait toplam (42)
adet aracin bakim ve onarimlari yapilarak maliyetleri karsilanmistir.

Lastik Alim

Tablo 70. Lastik Alum Faaliyetleri

Alim Yapilan Mal / Malzeme Alim Miktar1
Lastik 2.093 Adet
Madeni Yag 29.458 Litre
Adblue Katkisi 78.824 Litre
Antifriz 3.000 Litre

Fenni Muayene

Belediyemiz envanterine kayitl fenni muayeneye sevk edilen ara¢ sayilari ile harcanan biitce
tutarlar1 tabloda gosterilmistir.

Tablo 71. Fenni Muayene Faaliyetleri

Islem Tiirii

Miktar

Fenni Muayeneye Sevk Edilen Ara¢ Sayisi 729

Toplam Fenni Muayene Tutar1 2.359.645,60 TL
YAZI ISLERI DAIREST BASKANLIGI
Tablo 72. Gelen Giden Evrak Raporu
DILEKCE 22321
GELEN EVRAK EVRAK 26147
TEBLIGAT 4480
GIDEN EVRAK 117837
GIDEN EVRAK UETS 11
TEBLIGAT 13524
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Meclis Faaliyetlerimiz

Her ayimn ikinci haftasi toplanmakta olan Belediye Meclisimiz 01.01.2025 ile 23.12.2025
tarihleri icerisinde toplam 16 birlesimde 1484 adet Meclis kararinin 112 adedi (14.01.2025-9
adet, 11.02.2025-18 adet, 11.03.2025-10 adet, 15.04.2025-10 adet, 13.05.2025-6 adet,
17.06.2025-2 adet, 08.07.2025-19 adet, 12.08.2025-11 adet, 09.09.2025-6 adet, 14.10.2025-8
adet, 11.11.2025-3 adet, 23.11.2025-6 adet, 09.12.2025-4 adet) oy ¢oklugu, 1372 adedi oy
birligi ile kabul edilerek yasal geregini yerine getirmistir.

2025 Yili igerisinde de Meclis Baskani1 ve Uyelerine, Meclis Toplantilari’na ve Ihtisas
Komisyonu Toplantilari’na katildiklar her giin i¢in 6denecek Huzur Hakki Ucretinin tespiti,
Ihtisas Komisyonlarina iiye secimi, aktarma yapilmasi, 2025 yili kesin hesabi, 2025 yili
faaliyet raporu ile ilgili olarak kararlar alindi, 5216 Sayili Yasa’nin 14. Maddesi’ne gore
kararlarin kesinlesmesi i¢in geregi yapildi.

12 aylik donem igerisinde Belediye Meclis Uyeleri tarafindan, Belediye Meclisi’ne sunulan
33 adet Onerge goriisiilmiis olup, geregi yerine getirilmistir.

Ulak-Bel Faaliyetlerimiz
2025 Yili igerisinde ULAK-BEL iizerinden 211 adet basvuru olusturulmustur
Komisyon Calismalar

Meclis toplantilarinin devami niteliginde olan Komisyon toplantilarimiz da komisyonlara
havale edilen konularla ilgili gerekli calismalar1 yaparak 12 ay (Aralik ay1 igerisi) tamamlamis
olup, 2026 Ocak ay1 ¢aligmalar1 devam etmektedir.

2025 yilinda Belediye Meclis Uyeleri tarafindan, Imar ve Baymdirlik Komisyonu, Plan ve
Biitce Komisyonu, Cevre ve Saglik Komisyonu, Trafik ve Ulasim Komisyonu, Egitim-
Kiiltiir-Genglik ve Spor Komisyonu" ve Biiyiiksehir Belediye Meclisinin karariyla
kurulabilecek "Hukuk ve Tarifeler Komisyonu, AB ve Dis Iliskiler Komisyonu, Engelliler ve
Kadin Sorunlar1 Komisyonu, Tarim Hayvancilik ve Orman Komisyonu, Kent Ekonomisi ve
Sivil Toplum Kuruluslart Komisyonu, Turizm Tanitim ve Sanat Komisyonu, Altyapt Mesken
ve Kentsel Yenileme Komisyonu, Deprem ve Dogal Afet Komisyonu, Kooperatifler
Komisyonu, Sokak Hayvanlar1 Komisyonlarina 864 madde havale edilerek Aralik ayma kadar
olan maddeler sonuclandirilmis olup, 2026 yil1 Ocak ay1 ¢caligmalari devam etmektedir.

Enciimen Faaliyetlerimiz

Biiyiiksehir Belediye Enclimeni; Biiyiiksehir Belediye Bagskani Baskanliginda, Belediye
Meclisinin kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi bes iiye ile biri Genel
Sekreter, biri Mali Hizmetler Daire Bagkan1 olmak {izere Biiyiiksehir Belediye Baskaninin her
yil birim amirleri arasindan segecegi bes tiyeden olusur. (5216 kanunun md.16)

Belediye Enciimeni; stratejik plan ile biitge ve kesin hesabi inceleyip Belediye Meclisine
goris bildirir, kamulastirma ve ihale kararlarin1 alir, denetimler sonucundaki cezalar1 ve imar
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uygulamalarini karara baglar, tasinmaz mal alim, satim ve trampasi ile ilgili Meclis kararlarini
uygular.

Belediye Enciimenimizce 01/01/2025 ile 31/12/2025 tarihleri arasinda 53 adet enciimen
toplantis1 yapilmis, 3901 adet Enciimen Karar1 alinmistir.
Enciimenimiz ihale komisyonu olarak 2025 yilinda toplam 112 adet ihale yapmustir.
Tablo 73. Gériisiilen ve Havale Edilen Giindem Sayilar
‘8 N — 8 s
cC wm c @ - —_ 7]
- — c 2} < B < =] =} — ! ' ~ ~ S
B2 8B 85|58 (2 2 8 & [EIEE:|2
7 = S > < S B0 m i < 4 < < Y
T = |IT = o
o [ < M M o 2
Enciimende
Gortigiilen 291 | 148 | 217 | 234 | 322 - 151 | 443 | 437 | 398 | 422 370 - | 468 - 3901
Gilindem
Mecliste 1.Birlesim
Gortigiilen 129 | 129 | 129 | 128 | 107 1 96 | 101 | 101 | 122 | 122 ’ 13; 32 | 138 9 1484
Gilindem
Komisyona
Havale 66 65 69 67 52 - 59 58 52 69 60 82 3 | 53 - 755
Edilenler
REHBERLIK VE TEFTiS KURULU BASKANLIGI
Rehberlik ve Teftis Kurulumuzca 2025 yili igerisinde, yetkili merci tarafindan

gorevlendirilmesi halinde 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun kapsaminda; 4 adet Tevdi Raporu, 10 adet Arastirma Raporu, 2 adet
Sorusturma Raporu ve 7 adet Inceleme Raporu olmak iizere toplam 23 adet rapor
diizenlenmistir.

2025 yili Rehberlik, Teftis ve Denetim Yillik Calisma Programi kapsaminda ayrica
planlanmis bir rehberlik faaliyeti bulunmamakla birlikte, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
personeline yonelik olarak diizenlenen 4734 sayili Kamu Thale Kanunu egitimi cergevesinde
rehberlik faaliyeti gerceklestirilmistir.
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MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Y1l genelinde yiiriitiilen hukuki ve idari siirecler sonucunda 2025 yilinda bor¢lu miikelleflere
ait tasinmazlar iizerinde yil boyunca 2.052 adet tapu haciz serhi islemi ve 1.112 adet arag
haciz serhi islemi gerceklesmistir.

Sicil Servisi Birimi, 2025 yilinda toplam 59.007 islem gergeklestirmistir 36.419 adet sicil
giincellemesi yapilirken, 22.187 yeni miikellef kaydi eklenmistir. Kapanan sicil sayis1 22 adet,
birlesen sicil sayisi ise 379 olarak ger¢eklesmistir.

Tablo 74. Sicil Islemleri

YILLAR YEN;izz(i;iLAN GﬁN(éli:(I;iILENEN BilsliL(]:EiiEN Kﬁélié;\lLAN TOPLAM
2023 23.829 7.617 3.398 146 34.990
2024 19.946 27.137 220 220 47.523
2025 22.187 36.419 379 22 59.007

TOPLAM 65.962 71.173 3.997 388 141.520

2025 yilinda harcama birimlerinden gelen toplam 8.447 adet 6deme emri belgesi incelenerek
on mali kontrol islemleri gerceklestirilmistir. Yapilan kontroller sonucunda, yasal mevzuata
uygun olmadigi belirlenen 557 adet harcama belgesi diizeltilmek tizere ilgili birimlere iade
edilmistir.

8.460
8.440
8.420
8.400
8.380

8360

8340 ———

.32 S
8.320 2024

8.367

2025
8.447

= Seri 1

Grafik 10. Kontrol Edilen Odeme Emri Sayisi
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Grafik 11. lade Sayilar

2025 yilinda tagmir mal yonetimi ve takibi kapsaminda toplam 9.351 adet islem
gerceklesmistir. 4.973 adet tasinir talep belgeleri, taginir kod listesine gore kontrol edilmistir.
Envanter yonetimi c¢alismalar1 gergevesinde belediyeye ait 2.113 adet tasinir barkodlanarak
kayit altina alinmig, Flexcity sisteminde bulunmayan 1.308 adet tasinir malzemenin tanimi
yapilmistir. Ayrica, taginirlara ait 892 adet muhasebe islem fisi olusturulmus ve devreden
tagiirlarin devir igslemleri ile biitge kodu eslestirmeleri titizlikle yiriitilmistiir.

Tablo 75. Tasinir Faaliyetleri

ﬁl‘ga Gergeklestirilen Faaliyet 2024 Yili 2025 Yil

1 Belediyemize ait Taginirlarin Barkodlanmasi 542 2.113

2 Flexcity'de bulunmayan Tasmir Malzeme Tanimlarinin 1328 1308
Yapilmasi

3 Flexcity'de bulunmayan Ortam Tanimlarinin Yapilmasi 3 3

4 Tagimir Koduyla Biitge Kodlarmin Eslestirilmesi 11 10

5 Belediyemiz Tasinirlarina ait Muhasebe Islem Fisi olusturulmasi 433 892
Bir onceki yildan devreden tasinirlarin devir islemlerinin kontrol

6 - - 45 52
edilmesi

7 Ta_slmr _Talep Belgelerinin Tasinir Kod Listesine gore kontrol 4.759 4973
edilmesi

TOPLAM 7.121 9.351

2025 yilinda, Baskanlifimiz sorumluluk alani igerisinde, 17 ilgede toplam 25 tahsilat
noktasinda faaliyet gosteren tahsildar personel tarafindan yiiriitiilen tahsilat is ve islemlerine
yonelik toplamda 599 adet planli ve plansiz olmak iizere kasa sayimi ve mevzuata uygunluk
denetimi gerceklestirilmistir.
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Tablo 76. Tahsilat Islemine Yonelik Denetim Faaliyetleri

Ticeler Denetim Sayisi
Merkez 145
Ahmetli 13
Akhisar 154
Alagehir 24
Demirci 9
Gordes 6
Golmarmara 12
Kopriibast 9
Kirkagag 12
Kula 9
Saruhanl 14
Soma 37
Sarigol 11
Salihli 121
Selendi 9
Turgutlu 14
Toplam 599

HUKUK MUSAVIRLIGI
Gecmis yillardan devir ile birlikte devam eden 826 adli vaka, 232 idari dava ve 451 icra takibi
olmak iizere toplamda 1.509 dava ve icra takip edilmistir.

Tablo 77. Gelen - Giden Evrak Sayist

Gelen Evrak Sayisi 4.131
Giden Evrak Sayisi 3.486
Gelen Tebligat Sayist 4.298

*Adlive 'ye yazilan dilekceler dahil degildir.

2025 yili itibari ile ise 300 adli dava, 159 idari dava ve 410 icra takibi agilmistir. Takip edilen
derdest davalarin bir kismi istinaf, bir kism1 temyiz, bir kismi ise tashih-1 karar agsamasinda olup,
bir kism1 da kesinlesmistir. Kesinlesen ve infaz edilen dosyalarla ilgili karar bilgi ve belgeler
Belediyemiz birimlerine gonderilmistir.

Tablo 78. figelerde Devam Eden Dava Sayilar

Saruhanli 12
Turgutlu 30
Alagehir 18
Gordes 4

Salihli 62
Kula 10
Soma 10
Selendi 3

Akhisar 35
Sar1gdl 15
Demirci 75
Kirkagac 5
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Golmarmara 0
Képriibast 0
Ahmetli 0
Yunusemre ve Sehzadeler 758
TOPLAM 1.037

Yine sonuc¢lanan davalar ile idari yargida agilmis olan davalar hakkinda verilen tedbir ve
yiiriitmenin durdurulmasina iliskin ara kararlarin varsa gereklerinin yerine getirilmesi hususunda
ilgili birimlere yazi yazilmistir. Tim ilgelerimizde dava ve icra dosyalarimiz bulunmakta olup,
etkin bir sekilde takibi yapilmaktadir.

2025 yilinda 126 adet hukuki miitalaa verilmis, 177 adet dosya hakkinda arabuluculuk
goriismesi yapilmistir.

Tablo 79. Sonu¢lanan Davalar

Lehe Sonuglanan Dava Sayist 66
Aleyhe Sonuglanan Dava Sayisi 41
Kismen Lehe — Kismen Aleyhe Sonuglanan Dava Sayisi 9
Sonu¢lanan Dava Sayisi Toplanm 116

BASIN, YAYIN VE HALKLA ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 9.3.4 Basili ve Gorsel Tanitim Materyalleri

Belediyemizin hizmet, proje ve faaliyetlerinin kamuoyuna etkin sekilde duyurulmasi amaciyla
kapsamli basilt ve gorsel tanmitim caligmalar1 yiriitilmiistiir. Bu siiregte kurumsal kimlik
biitiinligli gozetilerek brosiir, afis, katalog, davetiye ve billboard tasarimlari ile diger basil
materyallerin igerik calismalar gerceklestirilmistir.

Gorsel tanitim faaliyetleri kapsaminda ise profesyonel fotograf ve video ¢ekimleri yapilmus,
hazirlanan tanitim filmleri dijital mecralarda yaymlanmistir. Belediyemizin sosyal medya
hesaplar1 ve internet sitesi aktif olarak kullanilarak, kamuoyunun dogru ve zamaninda
bilgilendirilmesi saglanmustir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Seffaf ve Hesap Verebilir Yonetim Anlayisimin Yiiriitiilmesi, kapsaminda yil boyunca
Manisa Biiyliksehir Belediyesi web sitesi iizerinden biitge ve ilgili raporlar kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Bu kapsamda yil boyunca diizenli olarak yayinlanan raporlar asagidaki
tabloda detaylar ile belirtilmistir.

Tablo 80. Yayinlanan Yasal Raporlar

2025 Yih Raporlar Yayimn Sikhigx Say1
2026-2029 Stratejik Plan 4 Yillik 1
Stratejik Plan Izleme Raporu 6 Aylik (Temmuz) 1
Stratejik Plan Degerlendirme Raporu Yillik 1
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Faaliyet Raporu Yillik 1
Mali Y1l Biitgesi Yillik 1
Performans Programi Yillik 1
Gelir Gider Gergeklesme Raporlari Aylik 12
Mali Tablolar Aylik 12
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu 6 Aylik (Temmuz) 1

2024 Mali Yih Idare Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasi, Manisa Biiyiiksehir
Belediyesi’nin 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili mevzuat ¢ergcevesinde hazirlanmistir. Bu
kapsamda, belediyemiz birimleri tarafindan yiiriitillen faaliyetler, performans gostergeleri
dogrultusunda degerlendirilmis; raporlama siirecine iligkin usul ve esaslar dogrultusunda
genel koordinasyon saglanarak faaliyet raporu kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

2025-2029 Stratejik Plan’imin Yenilenmesi, 09 Haziran 2025 tarihinde meydana gelen elim
bir kaza sonucu Biiyiiksehir Belediye Bagkan1 Mimar Ferdi ZEYREK ’in vefat etmesi {izerine,
16 Haziran 2025 tarith ve 623 sayili Meclis Karar1 ile Besim DUTLULU, Biiyiiksehir
Belediye Bagkanlig1 gérevine atanmustir.

22 Nisan 2021 tarih ve 31642 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelik”in Yenileme basliklt 16’ nc1 maddesinin ikinci fikrasinin (e)
bendi uyarinca, mahalli idarede tiist yoneticinin degismesi durumunda stratejik planin
yenilenmesi zorunlulugu dogmustur.

Ayni zamanda 24 Eyliil 2024 tarihli ve 32672 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mahalli
Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik ile
performans esasli program biit¢e sistemine gecilmistir.

Dolayisiyla Stratejik Plan’in Yenilenmesi, Performans Esasli Program Biit¢e’ye Gecis ve
2026 Yili Performans Programi’nin Hazirlanmasi siiregleri haziran ay1 sonunda baslatilmig
olup eszamanli olarak yiiriitilmiistiir.

Stratejik Plan’in yenilenmesi siirecinde dncelikle hazirlik programi belirlenmis bu ¢ercevede
12 kisiden olusan Strateji Gelistirme Kurulu ve 28 kisiden olusan Stratejik Planlama Ekibi
olusturulmustur.

Stratejik Plan Yenileme siirecinde paydas analizleri gergeklestirilmis, i¢ paydas ve muhtarlik
anketleri olusturulmustur. I¢ paydas anketi kapsaminda 302’si kadin, 679’u erkek olmak iizere
toplamda 981 kisinin goriisleri alinmistir. Anket toplamda 8 boliimden olusmakta olup anket
katilimeilar;, Katilim, Genel, Kurum Itibari, Ust Yénetim, Degisime Aciklik, Egitim ve
Gelisim, Iletisim ve Calisma Ortami basliklar1 iizerinden degerlendirme yapmistir.
Gergeklestirilen anket sonucunda degerlendirme sonuglari agagidaki grafikte belirtilmistir.
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Grafik 12. Ankete Katilan Calisanlarin Anket Boliimlerini Degerlendirme Orani

Muhtarlik anketi kapsaminda 17 ilgemizden toplamda 641 muhtarimizin fikirleri alinmastir.
Mubhtarlar fiziksel ve sosyal hizmetler olarak iki baslikta degerlendirme yapmis ve genel
memnuniyet orant 5 iizerinden 3,60 olarak belirlenmistir. Muhtarlarin ilgelere gore katilim
durumlar asagidaki grafikte belirtilmistir.
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Grafik 13. Ankete Katilan Muhtarlarin Iigelere Gére Dagilimi

Planlama stirecinde kurum i¢in de yapilan 6z degerlendirme ve bir 6nceki plan degerlendirme
caligmalar1 sonras1 amag, hedef, faaliyet ve gostergeler yeniden tanimlanmistir. Yenilenen
plan ve mevcut plana iligkin karsilastirma tablosu detaylar1 ile asagida belirtilmistir.

Tablo 81. Stratejik Plan Karsilastirma

2025-2029 Stratejik Plan1 2026-2029 Stratejik Plani
Amag Sayisi 9 7
Hedef Sayisi 35 41
Performans Gosterge Sayisi 146 154
Faaliyet Sayisi 271 231
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2026 Mali Yih Biitcesi ve 2026 Yili Performans Programi’min Hazirlanmasi, 24 Eyliil
2024 tarihli ve 32672 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mahalli idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile performans esasl
program biitce sistemine gegilmistir.

Bu kapsamda; mevcut biitge uygulamalari, performans esasli program biit¢esi konularina dair
Biiyiiksehir Belediyesi personeline ve ilge belediyelerinin temsilcilerine "Performans
Y 6netimi ve Program Biitgesi Egitimi" diizenlenmistir.

Ayrica, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi ev sahipliginde, Tiirkiye Belediyeler Birligi tarafindan
Manisa, Izmir, Mugla, Denizli, Aydin biiyiiksehir belediyeleri ile Usak, Kiitahya, Afyon
belediyeleri, ilge ve belde belediyelerinin temsilcilerinin katilimiyla "Belediyelerde Program
Biitceye Gegis Egitimi" diizenlenmistir.

Haziran ay1 sonu itibari ile hazirlik calismalar1 baslatilan mali yil biitge hazirlik siirecinde
Daire Baskanliklarinin ilgili personelleri ve Harcama Yetkilisi ile yiiz ylize toplantilar
yapilmis, Stratejik Planimizda belirlenen Amag ve Hedefler ile uyumlu Program-Alt Program-
Faaliyetler belirlenerek Alt faaliyetlere biitce planlamasi yapilmistir.

2026 yili Performans Programi izleyen yillara iliskin biitce hazirlik siireclerini yonlendiren
Biitce Hazirlama Rehberi degisikliginin Resmi Gazete’de yaymlanmasinin ardindan Mayis
Ay1 sonu itibari ile birimlere {ist yazi ile bildirilerek siire¢ baslatilmis olup, Stratejik Plan’da
belirlenen faaliyetler dikkate alinarak 33 Program 57 Alt Faaliyet, 117 Faaliyet yer alacak
sekilde hazirlanmigtir. Rehber tarafindan tanimlanan 40 programdan 33, 107 alt programdan
57’si ve 287 faaliyetten 117°si kullanilmig ve Stratejik Plan ile iliskilendirilmistir.

2026 Mali Yih Biitcesi’nin hazirlanmasi, 2025 Haziran ay1 sonu itibari ile hazirlik
caligmalar1 baslatilan 2026 Mali Yili Biit¢esi tamamlanarak 2025 Agustos aymin ilk
Enciimeninde goriisiildiikten sonra 2025 Kasim Meclisi’nde kabul edilmis ve 2026 Ocak ay1
itibariyle kamuoyuna sunulmustur.

2025 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu, 5018 sayili Kanunun 30. maddesine
istinaden, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi alt1 aylik 2025 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu hazirlanarak 2025 Temmuz ay1 sonu itibari ile resmi internet sitemizde kamuoyuna
sunulmustur.

Biitce is ve islemlerinin yiiriitiilmesi, kapsaminda 6denek takipleri yapilmis ve 6denek
ithtiyaci olan boliimlere aktarmalar yapilmistir. 2025 yilinda gergeklestirilen toplamda 264
islem asagidaki tabloda detaylari ile verilmistir.

Tablo 82. Odenek Aktarim Islemleri

Odenek Aktarim Tiirii islem Sayis1
Meclis Onay1 ile Aktarim 8
Enciimen Onay1 ile Aktarim 55
Ust Yénetici Onayi Ile Aktarim 153
Harcama Yetkilisi Onayi {le Aktarim 48
TOPLAM 264
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2026 Yatirnm Programi’min Hazirlanmasi, Manisa’ya ait kaynaklarin etkin, verimli ve
ekonomik kullaniminin saglanmasi, 2025-2029 Stratejik Planin amag ve hedefleri kapsaminda
oncelikli projelerinin tanimlanmast ve biit¢e ile olan iliskisinin saglanmasi amaciyla 2026
Mali Yili Yatinm Programi hazirhik siireci vyiiriitiilmiistiir. Ilge belediyeleri ile ortak
yiiriitiilecek programin oncelikleri ve detaylar ile ilgili ilge belediyeleri Baskan ve teknik
calisanlariin katilimiyla koordinasyon toplantilar1 diizenlenmis ve ilge yatirim programi
hazirlanmstir.

Gortigmeler sonucunda belirlenen Yatirim Programi Takip Sistemi olusturulmus ve projeler
aylik olarak takip edilecek sekilde planlanmustir.

Ic ve Dis Borclanma Limitleri Analizi’nin Takibi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 68
inci maddesi kapsaminda, Belediyemizin borg¢lanma kapasitesi; kesinlesmis biitce gelirleri
esas alinarak hesaplanmistir.

Bu ¢ergevede, 2025 yili itibariyla toplam bor¢ stokunun yasal simirlar igerisinde kaldigi,
mevcut durumda ilave bor¢lanma i¢in kullanilabilir limitin bulundugu,

Ic ve dis borglanma siireclerinde; finansman maliyetleri, nakit akis dengesi ve
makroekonomik gostergeler (faiz oranlari ve doviz kuru) dikkate alinarak temkinli bir
bor¢lanma politikas1 izlenmistir.

2025 yili genelinde borglanma islemleri, mali disiplin ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmiis olup;
Belediyemizin finansal siirdiiriilebilirligi korunarak bor¢glanma limitleri etkin sekilde
yOnetilmistir.

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Cevre denetim faaliyetleri kapsaminda;

39 adet igyeri agma ve ¢alisma ruhsati kanun ve yonetmelikler ¢er¢evesinde diizenlenmistir..
2025 yilinda diizenlenen Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat Sayilar1 asagida belirtilmistir.
Gayri Sihhi Miiesseseler(1.Sinif): 3

Gayri Sthhi Miiesseseler(2.S1nif): 23

Gayri Sthhi Miiesseseler(3.Sinif) 1

Sthhi Miiesseseler: 10

Umuma Acik Isyerleri: 2
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FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Daire Baskanligimiz biinyesinde 2025 yili igerisinde toplamda 14 adet sari ihale

gerceklestirilmistir. Thalelere dair detaylar asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 83. 2025 Yili Sari Ihaleler

Isin Adi

Mevcut Durum

Manisa Ili Sehzadeler Ilgesi 2118 Ada 2 Numarali
Parselde Bulunan 3. Ve 4. Kat Hizmet Binasi Tadilat
Isi

Is Devam Etmektedir.

Som Maden Sehitligi Tadilat1 Yapim Isi

Is Devam Etmektedir.

Kader Atabey Ustgecidinde Asansor Yapim Isi

Is Devam Etmektedir.

Manisa BB Turgutlu Irlamaz Rekreasyon Alani
Birinci Kistmda Gerekli Tadilatlarin Yapilmast Isi

Is Devam Etmektedir.

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Emekli Kafe Tadilati
Yapim Isi

Is Devam Etmektedir.

Salihli Santiyesine 1160 T/S Uretim Kapasiteli Batch
Tipi Asfalt Plenti, Salihli-Akhisar Santiyelerine
Elektrik Isitmal Dik Bitiim Tank Alim1 —Montaj Isi

Is Devam Etmektedir.

Fen Isleri Dairesi Baskanlig1 Yol Yapim Sube

Miidiirliigii Sikistirilmis Dogalgaz (CNG) Alim si Is Devam Etmektedir.
Demirci Ilgesi Mul_lte;hf Cadde ve Sokaklarda Ustyapi1 is Devam Etmektedir.
Kaplamasi Yapim Isi

Muhtelif Ilqelerde Koprii Uygglama Projeleri is Devam Etmektedir.
Hazirlanmasi Hizmet Alimi Isi

Manlsa.B.uyuksehlr Belediyesi Muhtelif Yol Kaplama is Devam Etmektedir.
Yapim Isi

Manisa Biiyliksehir Belediyesi Demirci Ilgesi Yol is Devam Etmektedir.

Kaplama Yapim Isi

Manisa Ili Yunusemre Il¢esi Karacaahmet Tiirbesi
Restorasyon ve Cevre Diizenlemesi, Sehzadeler Ilcesi
Hiisrev Aga Hamamu Tadilat Onarim ve G6lmarmara
flgesi Halime Hatun Kervansaray1 Restorasyon Yapim
Isi

Is Devam Etmektedir.

Ayn1 zamanda 2025 yilinda gerceklestirilen yapim isleri asagidaki tabloda detaylariyla

belirtilmistir.

Tablo 84. 2025 Yili Yapim Isleri Detaylart

Isin ismi

Sozlesme Tarihi

Sozlesme Bedeli

Selendi Ilgesi Dogal Yasam Alan1 Yapilmasi Isi 01.10.2025 5.185.200 TL KDV Dahil
1151i Ilgede Bulunan Gasilhane Hizmet Binalarinin Genel Tadilat 11.09 2025 3.898.052,92 TL KDV Dahil
Ahmetli Ilgesi Dogal Yasam Alam Yapilmasi Isi 23.09.2025 4.567.091,34 TL KDV Dabhil
Kirkagac Kent Lokantas1 Tadilat: Yapim Isi 10.10.2025 2.244.371,92 TL KDV Dahil
Aile Sagligi Merkezi Tadilat: Yapim Isi 14.10.2025 4.913.133,60 TL KDV Dahil
Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Emekli Kafe Tadilati Yapim Isi 03.11.2025 8.093.727,96 TL KDV Dahil
Turgutlu Irlamaz Rekreasyon Alani Birinci Kisimda Gerekli 23.927.925,42 TL KDV

- - 07.11.2025 .
Tadilatlarin Yapilmas: Isi Dahil
Kader Atabey Ust Gegidine Asansor Yapim [si 20.11.2025 4.980.175,00 TL KDV Dahil

Salihli Santiyesi 160t/s Uretim Kapasiteli Batch tipi Asfalt Plenti

ve Salihli-Akhisar Santiyelerine Elektrik Isitmali Dik Bitiim Tank | 17.09.2025

Alimi Montaji Isi

77.760.000,00 TL KDV
Dahil

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Muhtelif Yol Kaplama Yapim Isi

Icin

17.04.2025

143.566.800 TL KDV Dahil
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I;/I;;l;lai]:iﬁyﬁksehlr Belediyesi Demirci Ilgesi Yol Kaplama 28.03.2025 154.525.380 TL KDV Dahil
Demirci Ilgesi Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Ustyapi Kaplamasi 85.219.629,01 TL KDV

L 28.08.2025 ;
Yapim Isi Dahil

Ayni zamanda;
Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Yunusemre Ilgesi 3 Adet Hali Saha Yenilenmesi Isi

Manisa Biiyliksehir Belediyesi Bahri Saritepe Genglik Merkezi 4.Kat ve Cati Kat1 Tadilat
Yapilmast Isi

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Sehzadeler flgesi Hal Binas1 Cat1 Yalitimi Yapilmasi Isi
Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Hayvan Barmagina Gerekli Tadilatlarinin Yapilmast Isi
Manisa Prime AVM Erisebilirlik Uygulamalar1 Yapim Isi

MBB Yunusemre Sokak Hayvanlari Dogal Yasam Parki ve Rehabilitasyon Merkezi
Tadilatlar1 Yapilmast Isi

Faaliyetleri ger¢eklestirilmistir.

Faaliyet 3.2.10 Otopark ve gecici parklanma alanlar diizenleme ve dijitallestirilmesi
Bodrum kat, zemin kat ve iizerindeki 4.kata ilaveten cati alanida otopark olarak hizmet
verecek olan Malta Katli Otopark’inda 18 elektrikli ara¢ ve 19 engelli park yeri olmak iizere
toplam 356 ara¢ kapasitesine sahip, tam otomasyonlu kendi enerjisini iireten ve yagmur
suyunu depolayan Malta Otopark’1 hizmete agilmustir.

Faaliyet 4.5.2 Uretici Pazarlar
Sehzadeler Ilgesi Persembe Pazari yaklasik 4.000m? alanda cat1 imalat ve montaj ¢alismasi
yapilmustir.

IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 9.2.2 Kent Miizesi

Manisa ili, Akhisar ilgesinde yer alan Thyateria Antik Kenti'ndeki 1. Derece Arkeolojik Sit
Alani igerisinde, miilkiyeti belediyemize ait olan Haciishak Mahallesi 355 ada 46 parselin
Arkeopark ve Sosyo-Kiiltirel Tesis olarak projelendirilmesi amaciyla ¢evre diizenleme
projesi ve uygulamasinin gerceklestirilebilmesi icin ilgili yonetmelik hiikiimleri uyarinca
Kiiltlir ve Turizm Bakanligi’ndan gerekli yetki ve izin alinmasi siireci devam etmektedir.
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Faaliyet 9.2.5 Sit Alan ve Peyzaj Diizenlemeleri Projelerinin Yapilmasi

Manisa Biiyliksehir Belediyesi bilinyesinde yiiriitiilen kiiltiirel mirasin korunmasi ve sosyal
alanlarin iyilestirilmesi ¢alismalar1 kapsaminda, Akhisar ve Sehzadeler ilgelerindeki muhtelif
projeler basartyla projelendirilmis ve onay siiregleri tamamlanmustir.

Akhisar ilgesi Beyoba Mahallesi’nde yer alan Koca Bektas Dede Tiirbesi Cevre Diizenleme
Projesi kapsaminda; kurban kesim, pisirme ve yeme alanlarina yonelik rolove projeleri ile
miidahale paftalar1 hazirlanmstir.

Sehzadeler ilgesinde ise Fatih Nikah Salonu Onii Cumhuriyet Meydan1 Korkuluk Projesi ile
alanin bir kisminda malzeme degisikligine gidilmis, hazirlanan proje Izmir 2 Numaral Kiiltiir
Varliklarint Koruma Boélge Kurulu’nun 28.01.2025 tarihli karariyla onaylanarak uygulama
icin ¢aligmalar baglatilmistir.

Akhisar ilgesindeki Kiltiirpark Sehit Necdi Sentiirk Parki'nda yiriitilen ¢aligmalar
kapsaminda iki 6nemli proje hayata gegirilmistir. Hazirlanan Cocuk Kuliibli Korkuluk Projesi
ve motorlu ara¢ girisini engellemeye yonelik Park Girig-Cikis Diizenlemesi, Koruma
Kurulu’nun 26.03.2025 ve 16.04.2025 tarihli kararlariyla uygun bulunarak uygulamaya sevk
edilmistir. Yine aynmi park igerisinde yer alan Park Kuliip Dernegi’nin talebi dogrultusunda
hazirlanan Pergola ve Kameriye Projesi, Koruma Kurulunun 12.02.2025 tarihli karariyla
(pergola bolimii iptal edilecek sekilde) onaylanmis; 05.03.2025 tarihli Belediye Enclimeni
karari ile resmileserek uygulama i¢in ¢alismalar baslatilmistir.

ISLETME VE ISTIRAKLER DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 8.3.5 Saghkh Gida, Saghkh Beslenme Farkindalik ve Bilgilendirme Etkinlikleri
Yerli Mali Haftas1 etkinlikleri kapsaminda; Merkez Halimizde 12 Aralik 2025 tarithinde 6zel
bir program diizenlenmistir. Manisa Biiyliksehir Belediye Baskanimiz Sayin Besim
Dutlulu’nun katilimiyla gerceklesen bu etkinlikte, 6grencilerimizle bir araya gelinerek yerli
iiretimin 6nemi vurgulanmis ve hafta biiyiik bir cosku ile kutlanmistir.

KENT ESTETIGI DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 2.4.8 Bitki ve Fidan Yetistiriciligi

Siis Bitkileri Uretim Faaliyetleri: Karaoglanli Siis Bitkileri Uretim Serasi’nda 2025 yili
icerisinde 341.894 adet ¢ali grubu, 450.000 adet yazlik ¢igek, 450.000 adet kislik ¢icek olmak
lizere toplam 1.073.746 adet tiretim yapilmustir.
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Tablo 85. Uretimi Yapilan Cali Tiirleri

SIRA NO BIiTKi ADET SIRA NO BiTKi ADET
1 Yayilict biberiye 9.890 15 Simsir 6.235
2 Biberiye 39.875 16 Gl 31.797
3 Lavanta 3.474 17 Dag musmulast 2.400
4 Gaura 13.874 18 Kelebek galisi 856
5 Zeytin galist 42.259 19 Cennet bambusu 3.820
6 Alev calist 12.170 20 Bahge kiilii 3.146
7 Firga ¢alisi 8.300 21 Gravilla 3.200
8 Defne 585 22 Bodur zakkum 40.864
9 Yaglh yaprak 9.980 23 Sar1 papatya 9.590
10 Sar1 papatya 30.130 24 Zakkum 29.178
11 Kurtbagri 6.315 25 Lavantin 100
12 Pitos 9.100 26 Yasemin 4.000
13 Taflan 11.757 27 Bahar dali 400
14 Berberis 8.599 TOPLAM 341.894

KISLIK CiCEKLER YAZLIK CiCEKLER

SIRA NO BITKIi ADET SIRA NO BITKIi ADET
1 Bodrum papatyasi 5.300 1 Kadife ¢igegi 69.384
2 Ayni sefa 9.488 2 Ates cicegi 61.104
3 Hercai menekse 98.352 3 Kedi tirnagi 30.128
4 Vapur dumani 1.656 4 Petunya cicegi 12.380
5 Gazanya 49.248 5 Pentas 678
7 Aslanagzi 18.266 6 Horoz ibigi 12.108
8 Siis lahanasi 26.000 7 Zinnia gigegi 30.704
9 Hiisnii yusuf 17.472 8 Pervane cicegi 67.300
10 Cuha 69.302 9 Feslegen 50
11 Sakayik 4.580 10 Reyhan 600
12 Kelebek ¢icegi 4.049 11 Oriimeek cicegi 300
14 Ortanca 700 12 Ayg¢igegi 200

YER ORTUCULER SARICI BITKIiLER

SIRA NO BITKIi ADET SIRA NO BiTKi ADET
1 Mavi ¢im 32.219 1 Mor salkim 1.000
2 Kazayag: 75.576 2 Hanimeli 1.306
3 Acem halis1 60.488 3 Hedera 2.067

4 Amerikan sarmasig1 2.066
GENEL TOPLAM: 1.073.746

Siis Bitkileri Tiiketim Faaliyetleri: Karaoglanl Siis Bitkileri Uretim Serasi’nda 2025 yili
icerisinde 112.448 adet bitki Ilge belediyelerine, 472.765 adet kendi sorumluluk alanlarimiza,
26.325 adet Biiytiksehir birimlerine verilmis olup toplam 611.538 adet bitki ¢ikis1 yapilmustir.

Tablo 86. 2025 Yili Iice Belediyelerine Verilen Bitkiler

2025 YILI iLCE BELEDIYELERINE VERILEN BiTKIiLER

ILCE URUN ADET Bodrum papatyasi 350

AKHISAR Horoz ibigi 700 AHMETLI | Ayni sefa 460
BELEDIYESi | Bodrum papatyasi 300 BELEDIYESIL | g,y papatya 60
Hiisnii yusuf 700 Taflan 60
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Meksika petunyasi 1390 Yagl yaprak 53
Sar1 papatya 370 Kadife ¢icegi 1600
Yayilic biberiye 500 Hiisnii yusuf 150
Cycas 3 Gazanya 2
Tiiylii palmiye 4 Akga agac 1
Top simsir 10 Geng ¢inar agaci 2
Kadife ¢igegi 8200 Kadife ¢icegi 2460
Petunya 700 Ayni sefa 500
Tesbih¢icegi 175 Hiisnii yusuf 50
Gazanya 550 DEMIRCi | Bodrum papatyast 150
ALASEHIR | Kadife gigefi 31000 | BELEDIYESI |y i irnag: 480
BELEDIYESI | i yusuf 1200 Pervane ¢icegi 1624
Petunya 5290 Petunya 120
Kadife ¢igegi 1836 Kirli hanim ¢igegi 120
Hiisnii yusuf 72 Kadife ¢icegi 3500
GOLMARMARA | Lavanta 5 Hiisnii yusuf 100
BELEDIYESI Petunya 684 Bodrum papatyasi 150
Horoz ibigi 200 . Horoz ibigi 558
Ates cicegi 384 B%Si Ates cicegi 384
Sar1 papatya 30 Kedi tirnagi 1904
Taflan 20 Petunya 940
Giil 25 Kirli hanim ¢igegi 964
Dis budak akgaagag 20 Pervane ¢icegi 750
Ciar agaci 8 Hercai menekse 820
Salkim sogiit 1 Akga agag 5
Kadife ¢icegi 1900 KULA | Cinar agaci 5
Horoz ibigi 70 BELEDIYESI | G 220
- Bodrum papatyasi 40 Kadife gicegi 1908
KIRKAGAC
BELEDiYES] | Hiisnii yusuf 500 Ayni sefa 192
Cinar yaprakli dut 5 Kadife ¢igegi 2284
Akasya agaci 5 Hiisnii yusuf 65
Gazanya 25 Mavi ¢im 30
Biberiye 10 Kazayagi 1200
Kazayagi 72 SARUHANL| [Acem halisi 1440
Lavanta 41 BELEDIYESI | Zeytin galist 1840
Mavi ¢im 10 Hercai menekse 2616
Zakkum 4 Sar1 papatya 105
Vapur duman 48 Gazanya 584
SOMA . . 3
BELEDIYESI | Bonsai zeytin agaci Siis lahanasi 2410
Zeytin galisi 360 Meksika petunyast 230
SARIGOL Yayilic1 biberiye 50 SEHZADELER | Gazanya 480
BELEDIYESI Gazanya 120 BELEDIYESI Hercai menekse 680
Hercai menekse 120 Sar1 papatya 200
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Ayni sefa 120 Misir ¢igegi 30
Kadife ¢igegi 1900 Pervane cicegi 48
Hiisnii yusuf 350 Petunya 20
Kadife ¢igegi 4900 Kazayagi 4584
TURGUTLU | Hisnii yusuf 2200 Meksika petunyasi 400
BELEDIYESI Cycas 8 Ayni sefa 15
Agave 40 Kadife ¢icegi 3230
Horoz ibigi 450
Bodrum papatyasi 550
Hiisnii yusuf 200
Petunya 50
YUNUSEMRE Sar1 papatya 550
BELEDIYES] |Kaktis 48
Yucca 2
Muz 2
Washingtonia (Palmiye) 4
Agave 23
Cycas
Pampas
Acem borusu
Hanimeli
Yaglh yaprak 150

GENEL TOPLAM: 112.448

Izinsiz ve Mevzuata Aykir1 Reklam Unsurlarimin Kaldirma Calismalar:

Karayollar1 23. Sube Sefligi ile birlikte D:300 izmir-Ankara asfalti gidis doniis ve D:565
[zmir-Istanbul karayolu giizergdh1 gidis doniis istikametinde tespit ¢aligmalar1 neticesinde
ihtar ve tebligat islemleri yapilmis olan ve izinsiz ve mevzuata aykir1 durumda olan
isletmelere ait reklam unsurlarmin; gereken yasal siire zarfinda herhangi bir basvuru
yapmamasi, mevzuata aykiri sekilde montajlar1 yapilmasi, belediyemize vergi harg iicretleri
o0demeden reklam yapmasi ve ayni zamanda goriintii kirliligine sebebiyet vermesi gerekgeleri
ile kaldirilma islemi uygulanmistir. Yiritiilen caligmalara personeller, ving ve kamyon
destegi ve kesilen totemlerin yiiklenmesi i¢in gorevliler refakat etmistir. Yapilan calismalar
neticesinde kaldirilan ve ving ile kamyonlara yiiklenen, izinsiz reklam unsurlar1 Karayollari
23. Sube Sefligi’nin misafirhanesine indirilmistir.

Benzinlik/ Petrol Ofisi Bolgeleri Basta Olmak Uzere Mevzuata Aykiri LED Tabela
Reklam Uygulamalarina yonelik Thtar, Ceza ve Kaldirma Calismalar:

Saha tespit ve inceleme caligmalarimiz kapsaminda benzinlik/ petrol ofisi bolgeleri basta
olmak ftizere 1s1kli LED tabela reklam materyallerinin kaldirilmas: i¢in ilgili mevzuat
cergevesinde sahis ve firmalara kaldirma ve cezai islem faaliyetleri hakkinda bilgilendirme
yapilarak, ihtar bildirisinde bulunulmustur. S6z konusu LED tabelalarin kaldirilmas1 yoniinde
D:300 Izmir-Ankara asfalti giizergdh1 Manisa-Turgutlu-Ahmetli-Salihli gidis doniis
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istikametinde ve D:565 Izmir-istanbul karayolu giizergdh1 Manisa-Saruhanli-Akhisar-
Kirkagac gidis dontis istikametinde kaldirilmasina yonelik ihtar bildirisinde bulunulmustur.

D:300 izmir-Ankara Asfalti giizergdh1 Manisa-Turgutlu-Ahmetli-Salihli gidis doniis
istikameti ve D:565 Izmir-Istanbul karayolu giizergdh1 Manisa-Saruhanli-Akhisar-Kirkagac
gidis doniis istikametinde Karayollar1 2. Bolge Miidiirliigli, 23. Sube Sefligi ile entegre
yapilan saha tespit ve inceleme ¢alismalarimiz kapsaminda petrol ofisi/ akaryakit istasyonlari
basta olmak {iizere 151kli LED tabela reklam uygulamalar1 bulunan sahis ve firmalara ilgili
mevzuat ¢ercevesinde kaldirma ve cezai islem faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapilarak,
ihtar bildirisinde bulunulmustur.

Yapilan ihtar ve bilgilendirme g¢alismalarina istinaden LED tabela reklam uygulamalarini
kaldirmayan akaryakit istasyonlarina tespit tutanagi diizenlenmis olup, Karayollar1 2. Bolge
Miidiirliigii 23. Sube Sefligi tarafindan cezai islem uygulanmistir. Ayrica diizenlenen tespit
tutanaklar1 Belediyemiz Enclimen giindemine alinarak gerekli islemler tesis edilmistir. Bu
kapsamda s6z konusu LED tabela reklam uygulamalarinin kaldirilmasi yoniinde petrol ofisi/
akaryakit istasyonlarina toplamda 82 adet ihtar ve cezai islem faaliyetinde bulunulmustur.

Duvar’da Sanat, Sehirde Hayat Projesi

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi, sehir estetigini gelistirmek ve sanatt kamusal alanlara
tastyarak halkin sanatla daha fazla etkilesim kurmasini saglamak amaciyla Dokuz Eyliil
Universitesi ile imzalanan protokol kapsaminda, Giizel Sanatlar Fakiiltesi dgrencilerinin
katilimina acik bir tasarim yarismasi diizenlenmistir.

Duvarda Sanat, Sehirde Hayat’ projesi kapsaminda diizenlenen yarismada, sanat1 ulasilabilir
kilmak ve sehir estetigine kalici bir kimlik kazandirmak hedeflendi. Yarismaya, 49 projede 62
kisi katilim saglamistir.

KIRSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 4.3.3 Giibre, hasat malzemeleri gibi bitkisel iiretim malzemesi desteklemesi
desteklemeleri yapilmasi

Akhisar Ilgesi Muhtelif Mahallelerde zeytin alanlarinda organik madde miktarinin artirilmasi
ve topraga azot fiksasyonu saglamak {izere yesil giibreleme demonstrasyonu c¢aligmasi
kapsaminda 700 kg adi fig tohumu alim1 yapilmistir.

Kirkagag Ilcesi Gokgukur, Hamidiye, Kocaiksan ve Dualar Mahallelerinde mera alanlarinda
kullanilmak tizere 18.000 kg seker giibresi alimi yapilmaistir.

Ulkemiz tarimsal iiretiminde isletme ve iiretim miktar1 olarak kiiciik aile isletmeleri dnemli
bir yer tutmaktadir. Biliylik ¢ogunlugunun yas ortalamasi yiiksek olan bu gruptaki
ciftcilerimizin gelir diizeyleri diisiik ve sosyo-ekonomik refah seviyeleri yetersiz durumdadir.
Bu grup ciftciler i¢in tiretimde en 6nemli kisithliklar yliksek maliyet tutan girdi teminidir.
Tarimsal tiretimde verim artis1 6nemli olan ve maliyeti nedeniyle kiiciik ciftgiler tarafindan
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ihmal edilen girdi kalemini giibre gruplar1 olusturmaktadir. Bu kapsamda Manisa ili Muhtelif
Ilgelerde Tarimsal Uretimde Verimliligi Artirmak Amaci ile Meyve Ureticilerine %100 hibeli
NPK’li Sivi Organomineral Giibre ve Aminoasit Destegi Projesi kapsaminda 2025 yili
icerisinde meyve lreticisi olan 1999 kisiye 24.700 1t. NPK’l1 s1iv1 giibre destegi ve 3.432
litre aminoasit verilmistir.

Faaliyet 4.4.1 Tarimda verimliligi artiracak veri ve bilginin toplanmasi ve paylasiimasi

Manisa Ili Gediz Alt Havzalar1 Arazi Envanteri Projesi ile, Arazi Envanteri Bilgi Sistemi ile
Gediz Alt Havzas: icinde kalan Manisa ili 17 Ilgesinde arazilerinin tarimsal arazi kullanim
planlamalarinda, Cevre Diizeni Planlarinda ve Belediyenin tarimsal projelerinde altlik olarak
kullanilmak {izere; 5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanim Kanunu lejantina goére
siiflandirilmas1 ve haritalanmasi, tarimsal a¢idan mutlak korunacak arazilerin sentez
caligmalar1 ile belirlenmesi ve haritalanmasi, ¢aligmalar i¢in gerekli veri hazirligi, tasnifi,
biitiinlestirilmesi, kiymetlendirilmesi, gorsellestirilmesi ve paylasimi planlanmaktadir.

Calisma sonucunda olusturulan verilerin sehir-bolge-kirsal alan planlama ¢alismalarina
yonelik olarak sentezinin yapilmasi, bu sentez sonucunda mutlak korunacak alanlar, 6ncelikli
olarak korunacak alanlar, tarimsal kullanimi sinirli alanlar seklinde siniflarin belirlenmesi
hedeflenmektedir. Idarenin elindeki mevcut jeolojik, hidrojeolojik ve diger verilerinde
girilmesi ile basta deprem, orman yangini ve heyelana hassas alanlar olmak iizere afet ve imar
planlarina esas sakincali alanlarin belirlenebilmesine olanak saglanmis olacaktir.

Daire Bagkanligimiz tarafindan yapilan calismalara altlik olusturacak diger kamu
kurumlarinin gorev ve sorumluluklarinda bulunan bilgi ve belgelerin temini icin kolaylik
saglayacak tedbirlerin Manisa Valiligi tarafindan alinmasi talep edilmektedir.

Bu kapsamda; Manisa Ili Gediz ve Gordes Alt Havzalar1 Arazi Envanteri Olusturulmasi
Projesi (Yunusemre, Sehzadeler, Saruhanli, Akhisar, Kirkaga¢, Soma, Go6lmarmara ve
Gordes) 1.515.000 TL bedel ile tamamlanmustir.

Manisa 1li Yukari Gediz Alt Havzalar1 Arazi Envanteri Olusturulmas: Projesi (Demirci,
Golmarmara, Turgutlu, Ahmetli, Salihli, Sarigdl, Alasehir, Kula, Kdopriibagi ve Selendi )
2.030.000,00 TL bedel ile ihale edilmis olup ihale tamamlanmustir.

Faaliyet 4.3.8 Toprak analizi desteklemeleri yapilmasi

Manisa Biiyliksehir Belediye Meclisi 07/ 01/2025 tarih ve 481499 sayili karar1 Toprak Analizi
Destegi Projesi kapsaminda Salihli Ziraat Odas1 Baskanliginin atil durumda bulunan Toprak
Analiz Laboratuvarin aktif hale getirilerek iireticilere uygun fiyath toprak analizi imkani
saglanmas1 amaciyla Salihli Ziraat Odas1 Bagkanlig: ile Ortak Hizmet Projesi 07 / 02 / 2025
tarihinde Protokolii imzalanmistir. "Ortak Hizmet Projesi" Kapsaminda Salihli Ziraat Odast
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Baskanligi ile birlikte Toprak, Su ve Yaprak Analiz Laboratuvari kurulumu tamamlanmis
olup acilis1 yapilmistir.

Isin Maliyeti: 5.000.000,00TL dir.

KULTUR, SANAT VE SOSYAL ISLER DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 1.1.6 Kent konseyi calisma gruplar: ortak ¢calismalar

Demokratik ve katilimci yerel yonetim anlayisini giliclendirmek amaciyla; Tirkiye Kent
Konseyleri Platformu Toplantist (Ankara), Tiirkiye Kent Konseyleri Platformu Toplantisi
(Alanya), “Manisa Kent Konseyleri Ilce Istisare Toplantis1 (Akhisar), “Nitelikli Uretken
Ogretmen Yetistirme Projesi” Toplantis1 (Manisa), Tiirkiye Egitim Reformu Cagr1 Toplantist
(Manisa), Tiirkiye Kent Konseyleri Birligi Marmara Calistay1, Tiirkiye Kent Konseyleri
Platformu Yiiriitme Kurulu Toplantis1 gibi 6nemli bulugmalara ev sahipligi yapilmistir. 13
farkl1 sehirden Manisa’ya gelen Yiiriitme Kurulu Baskanlari, Yiiriitme Kurulu Uyeleri ve
Genel Sekreterleri ile birlikte katilimcir yonetim anlayisini ve ortak akli biiyiitmek amaciyla
bir araya gelinmistir.

Faaliyet 6.2.6 Online Egitim Modiilleri

Fiziki kurs hizmetlerinden yararlanma imkani bulunmayan 6grenciler igin LGS ve YKS
hazirlik siireclerini desteklemek amaciyla iicretsiz online egitim hizmeti sunulmaktadir. Bu
kapsamda egitim alan Ogrenciler, aylik periyotlarla "Dijidemi Sistemi" iizerinden deneme
simavlarina katilarak gelisimlerini takip edebilmektedir. 2025 yili igerisinde toplam 1.059
ogrenciye online egitim destegi saglanmistir.

Faaliyet 6.2.9 Kitap Kafe

Manisa’nin kokli kiiltiirel mirasina ve entelektiiel birikimine ragmen; sehre ait yazili, gorsel
ve dijital kaynaklarin daginik halde bulunmasi ile yerel yazarlarin eserlerinin tek bir ¢ati
altinda toplanamamasi "kent hafizas1" eksikligine neden olmaktadir. Bu eksikligin giderilmesi
amaciyla 2025 yilinda "Kitap Kafe" faaliyetleri kapsami genisletilerek; kiitliphane
hizmetlerinin yam sira ge¢mis belgelerin korundugu ve kent belleginin gelecek nesillere
aktarildig bir "Bilim Merkezi" modeli tasarlanmistir.

S6z konusu merkez biinyesinde hazirlik ¢aligmalari devam etmekte olup Manisa’ya dair nadir
eserlerin, tarihi fotograflarin ve belgelerin dijital ile fiziksel ortamlarda arsivlenmesi; basta
Manisali yazarlarin eserleri olmak tizere tiim kaynaklarin koleksiyona dahil edilerek
tanitilmast amaglanmaktadir. Ayrica, kiitiiphane hizmetlerinin fiziki mekanla sinirh
kalmamas1 adma, 17 il¢edeki tiim vatandaslarin mobil cihazlar {izerinden erisim

= n

saglayabilecegi bir "Dijital Kent Kitaplig1" altyapisi planlanmaktadir.
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Faaliyet 7.3.3 Cocuk Haklar1 Farkindalik Olusturma ve Egitim Calismalari

Cocuk haklan farkindalik faaliyetleri kapsaminda; 20 Kasim Diinya Cocuk Haklar1 Giinii’'nde
diizenlenen etkinlikler, yaklasik 1.450 6grenci ve velinin katilimiyla gergeklestirilmistir.

Cocuklarin gelisimine katki saglamak amaciyla diizenlenen etkinliklere 2025 yilinda da
devam edilmistir. Diinya Cocuk Haklar1 Giinii dolayisiyla 1.450 6grenci ve velinin katilimiyla
etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte ritim, kukla, sokak drama, sihirli kagit, maske boyama gibi
cesitli atolyeler kurularak, ¢ocuklarin hayal diinyasinin gelismesine destek verilmistir.

Atatiirk Kent Parki’nda diizenlenen etkinlikte ¢ocuklarin haklarini 6grenmesi amaciyla ¢esitli
aktiviteler, ‘Bu Diinya Bizim Yarinlarimiz’ sloganiyla farkindalik yiirtiyiisii diizenlenmistir.

Faaliyet 9.3.5 Manisa icin Turizm

Ozellikle kadim ve cocuklara yonelik sosyal, kiiltiirel ve tarih bilincini giiclendirmeyi
amaglayan sehir ici ve sehir dis1 gezi programlar1 basariyla gergeklestirilmistir. Bu kapsamda
yiiriitiilen ¢aligmalar sunlardir:

Sehir i¢i tanmitim: Manisa’nin tarihi, kiiltiirel ve dogal degerlerini tanitmak amaciyla “Adim
Adim Manisa” ve “Adim Adim Salihli” projeleri diizenlenmis, katilimcilara kentin mirasi
profesyonel rehberler esliginde tanitilmistir.

Sehir Dus1 Kiiltiir Gezileri: “Sasali Dogal Yasam Parki ve Korfez”, “Alasehir-Kula” ve
“Akhisar-Soma” giizergahlarin1 kapsayan programlar ile katilimcilarin bodlge degerlerini
yerinde gormeleri saglanmistir.

Kurumsal Is Birligi: Dernek, kamu kurumu ve cesitli kuruluslardan gelen ozel talepler
dogrultusunda organizasyonlar planlanarak sosyal etkilesim desteklenmistir.

Diizenlenen bu programlar araciligiyla toplam 11.401 vatandasimizin sosyal yasama katilimi
ve kiiltiirel etkilesimi artirilmstir.

Ayni zamanda Milli Tarih bilincini diri tutmak amaciyla yiriitilen miizecilik faaliyetleri
kapsaminda onemli sayilara ulagilmigtir

Canakkale Sehitleri Amit1i ve Atatiirk Sergisi: Y1l boyunca ziyarete acik tutulan sergiye;
Ogrenci ve vatandaslardan olusan toplam 18.003 ziyaretci agirlanmis, ziyaret¢ilere kapsamli
rehberlik hizmeti sunulmustur.

Manisa Kurtulus Miizesi: 29 Ekim 2025 tarihinde agilis1 gerceklestirilen miize kapsaminda,
Milli Miicadele donemine ait tarihi silireglerin tanitimi yapilmis ve acilis doneminde 3.626
zlyaret¢iye hizmet verilmistir.
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MEZARLIKLAR DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 8.4.1 Yeni mezarhk alanlarimin acilmasi
[limizde mezarlik kapasitesini artirmak ve yeni defin alanlar1 olusturmak amaciyla yiiriitiilen
caligmalar asagidaki gibidir;

a)

b)

d)

Manisa Merkez Kirtik Mezarligi Kapasite Artirim Calismalari

Manisa Merkez Kirtik Mezarligi’nda defin alanlarinin azalmasi sebebiyle mevcut
sahalarda detayli inceleme ve degerlendirmeler yapilmistir. Bu ¢alismalar kapsaminda,
ihtiya¢ dogrultusunda genis yollar daraltilmis, mevcut parasiz defin alanlari ile bebek
mezarliklarindaki ara yollar diizenlenerek yeni defin sahalar1 agilmistir. Atil durumda
bulunan bos alanlarin da defin islemine uygun hale getirilmesiyle kapasite artirimi
saglanmis olup, bolgedeki teknik ¢alismalar aktif olarak devam etmektedir.

Manisa Merkez Yagcilar Yeni Mezarlik Alani A¢ilmast

Manisa Merkez Kirttk Mezarligi’ndaki defin alanlarinin yetersizligi nedeniyle
Yunusemre ilgesi Yagcilar Mahallesi’nde yeni bir mezarlik alani olusturulmasi igin
calismalara baglanmistir. 2018 yilinda baglatilan siire¢ kapsaminda, yaklasik 985.014
m?’lik orman vasifli alanin uygunlugu tespit edilmis ve bu alanin 284.068 m?’lik
birinci etab igin Izmir Orman Bélge Miidiirliigii’nden 49 yilligina tahsis alinarak 21
Ekim 2019°da saha teslimi gergeklestirilmistir. imar planlar1 2020 yilinda onaylanan
projenin uygulama projeleri icin 4 Haziran 2025°te yer teslimi yapilmis olup,
projelerin 2026’da tamamlanmasinin ardindan 2026 yili igerisinde yapim ihalesine
¢ikilmasi planlanmaktadir.

Toplam 104.000 m? alan iizerinde kurgulanan Yagcilar Mezarlig1 projesi, 6.728 birim
kapasiteli asri mezarlik alani, 610 m?’lik sehitlik, toren alani, taziye avlusu, mescit ve
idari binalar ile genis teknik depo alanlarmi icermektedir. Mimari tasariminda briit
beton ve ates tuglast dokusuyla dikkat ¢eken taziye avlusu, ¢mar agaci golgesinde
ziyaretgilere ruhsal dinginlik sunacak bir mekan olarak kurgulanmistir. Ayrica, proje
alaninin batisinda yer alan ve sit alan1 olarak korunan tarihi eski Yagcilar Mezarligi’na
yonelik herhangi bir miidahalede bulunulmadan mevcut doku korunmustur.

Kirtik 3. Etap Aile Mezarligi

Kirtik Mezarlig1 igerisinde yer alan 2. Etap aile mezarlik alaninin dolmas: sebebiyle,
kapasite artirim1 saglamak amaciyla 3. Etap aile mezarlik alani i¢in projelendirme
caligmalar1 tamamlanmistir. Bu kapsamda toplamda 300 adet yeni defin alani
planlanmis olup, gerekli ¢evre duvari imalatinin ardindan alanda dolgu ¢alismalarina
baslanmas1 hedeflenmektedir.

Kirtik Asvi Mezarligi Peyzaj Projesi
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Kirtik Asri Mezarligi duvari peyzaj avan projesi tamamlanmistir. Mezarlik alanlarinda
diizenli ve sirali gomii yapilabilmesi i¢in parselasyon ¢aligmalar1 yapilmistir.

e) Akhisar Merkez Mezarlik Alant

Akhisar ilgesi merkez mezarlik alaninda defin kapasitesinin azalmasi nedeniyle,
miilkiyeti belediyemize ait olan 31.416,48 m?’lik sahada tesviye caligmalar
tamamlanmistir. Toplam 4.114 defin kapasitesine sahip olan yeni mezarlik alaninin
avan projesi hazirlanmis olup, gerekli ¢evre duvari imalatinin ardindan projenin
zemine uygulanmasi hedeflenmektedir. Bu siire¢lerin tamamlanmasiyla birlikte, alanin
2026 yili igerisinde defin iglemlerine agilmasi planlanmaktadir.

Yiriitilen planlama ve genisletme c¢aligmalar1 neticesinde, 2025 yili icerisinde toplam
159.309 m? yeni mezarlik alani hizmete kazandirilmistir.

Ayn1 zamanda faaliyet kapsaminda kamulastirma islemleri yiiriitiilmiis olup Manisa Ili Kula
Ilgesi Gokgedren Mahallesi 158 ada 2 parsel i¢in kamulastirma siireci devam etmektedir.

Saruhanli Ilgesi Hatipler Mahallesi 955 ( Yeni 233 ada 13 parsel) parselde kayith miilkiyet
icin kamulastirma siireci baslatilmis olup parsel maliki uzlasma toplantilar1 gerceklestirilmis
ve uzlagmaya varilan parseller i¢in tescil islemleri gerceklestirilmistir.

Salihli ilcesi Kelli Mahallesi 109 ada 29 parselde kayith tasinmazin bir kismmin aktif
mezarlik alan1 olarak kullanildigr kullanilan kisminin kamulastirmasi talep edilmistir. Parsel
malikleri ile uzlasma toplantisi1 gerceklestirilmis toplanti sonucunda taleplerini bedelsiz olarak
kamulastirma olarak degistirilmistir. Bedelsiz kamulastirma igin islemler devam etmektedir.

Kula Ilgesi Narincali Bitrak Mahallesi 145 Ada 77 Parsel Mezarlik Kamulastirilmasi igin
145 ada 77 nolu parsel kadastro kontrolleri sonucunda ifraz edilmistir. Ifraz sonucu mezarlik
olarak kullanilacak alan 145 ada 100 nolu parsel olarak 22/10/2025 tarihinde Biiyliksehir
Belediyemiz adina tapu tescili yapilmustir.

Kula Ilgesi G6lbas1 Mahallesi 120 Ada 47 Parsel Mezarlhik Kamulastirilmasi icin 120 ada
47 nolu parsel kadastro kontrolleri sonucunda ifraz edilmistir. Ifraz sonucu mezarlik olarak
kullanilacak alan 120 ada 47 nolu parsel olarak  22/10/2025 tarihinde Biiyiiksehir
Belediyemiz adina tapu tescili yapilmistir.

Kula flgesi Carikballi Mahallesi 152 Ada 2 Parsel Mezarlik Kamulastirilmasi igin 152 ada 2
nolu parsel kadastro kontrolleri sonucunda ifraz edilmistir. ifraz sonucu mezarlik olarak
kullanilacak alan 152 ada 9 nolu parsel olarak 21/10/2025 tarihinde Biiyiiksehir Belediyemiz
adina tapu tescili yapilmistir.

Kirkagag Ilgesi Memis Mahallesi 241 Ada 2 Parsel ve 253 Ada 19 Parselin Mezarlik
Kamulastirilmasi i¢in uzlagsma toplantisi sonucunda uzlagma saglanmis ve her iki parselin
25.12.2025 tarihinde Belediyemiz adina tapu tescili gerceklestirilmistir.
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Faaliyet 8.4.2 Mevcut mezarhklarin bakim onariminin yapilmasi

[limiz genelindeki 1.648 mahalle mezarhginda mevsim sartlarina uygun olarak budama,
yabanci ot temizligi ve mintika temizligi ¢aligmalart diizenli olarak yapilmigtir. Muhtarlardan
gelen talepler ve yatinm programi dogrultusunda, 2025 yilinda 62 adet mezarlik ¢evre
duvarmin tadilatt tamamlanmis, ihtiya¢ duyulan alanlara personelimizce 67.794 m? Kkilit
parke tasi dosenmistir. Ayrica mezarlik giivenligi ve diizeni kapsaminda 31 adet yeni kap1
montaji  yapilmis ve 28 mahalle mezarliginda kapi1 tadilatlarn gergeklestirilmistir.
Vatandaglarimizin ibadetlerini kolaylastirmak amaciyla da aciliyet durumuna gore 12 adet
musalla taginin yapimi tamamlanmaistir.

Turgutlu, Kula ve Alasehir ilgelerimizde yerel gelenek ve goreneklerin devam ettirilmesi
amaciyla lahit mezar uygulamalarina devam edilmektedir. Sosyal sorumluluk ve vefa borcu
kapsaminda; Soma Maden Sehitligi'nde yil boyunca gerekli tim bakim, onarim ve mevsime
uygun ¢iceklendirme c¢aligmalan titizlikle siirdiiriilmiistiir. Sehitlik Yonetmeligi ¢ergevesinde
17 ilge genelindeki tiim sehit mezarlarinin temizlik ve ¢igeklendirilmesi personelimizce yerine
getirilmistir. Ayrica Manisa Valiligi ile imzalanan protokol dogrultusunda, Sehzadeler
ilcesindeki Garnizon Sehitligi’nin giinliik temizlik ve kabir iistii bakim hizmetleri diizenli
olarak ytiriitilmektedir.

Faaliyet 8.4.4 Defin ve taziye hizmetleri

“Yalniz degilsiniz, yaninizdayiz” sloganiyla yiiriitiilen taziye hizmetleri kapsaminda, 2025
yilinda da il genelindeki cenaze yakinlarma Biiyliksehir Belediye Bagkanimiz Sayin Besim
Dutlulu’nun bagsagligir dilekleri ve taziye mesajlar1 iletilmistir. Manisa’da vefat eden
vatandaslarin cenazelerinin istedikleri illere kisa silirede, zahmetsizce ulastirilmasi amaciyla
Tiirk Hava Yollar1 ile 2015 yilinda imzalanan protokol, 2025 yil1 i¢in de yenilenmistir. Bu
hizmet araciligiyla 2025 yili igerisinde 168 adet cenazenin hava kargo yolu ile nakli
saglanmustir.

Ayni donemde, belediyemize ait cenaze nakil araclari ile 864 adet il dist nakil islemi
gergeklestirilmistir. 2025 yilinda belediyemiz mezarliklarina toplam 11.879 adet cenaze defni
yapilmis; bu siirecte belediyemizin sundugu cenaze hizmetlerinden iicretsiz olarak faydalanan
kisi sayis1 12.167 olmustur. Manisa il merkezi ve il¢elerimizde yer alan gasilhane hizmet
binalarimiz ile vatandaslarimiza kesintisiz hizmet sunulmaya devam edilmektedir.

Belediyemize ait marangoz at6lyemizde defin islemlerinde kullanilan mezar tahtasi imalatlar
yapilmaktadir. Haftalik diizenli olarak 200 cenazelik mezar tahtas1 kesim ve paketleme
caligsmasi ekiplerimizce yapilmaktadir.

Manisa il merkezi ve ilgelerimizde yer alan gasilhane hizmet binalarimiz ile vatandaslarimiza
kesintisiz hizmet sunulmaya devam edilmektedir. Bu kapsamda; 11 ilgemizde bulunan
Gasilhane Hizmet Binalarinin Genel Tadilat Isi ihalesi gergeklestirilmis olup 11.09.2025
tarihinde yiiklenici ile sozlesme imzalanmistir. sdzlesme bedeli 3.898.052,92 TL (KDV
Dahil) dir.
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SAGLIK VE SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

Faaliyet 6.1.h Sosyal Destek Programlar -Sehit Yakinlar1 ve Gaziler

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi olarak, vatanimiz igin fedakarlikta bulunan sehitlerimizin
emanetleri olan yakinlarina ve kahraman gazilerimize yonelik hiirmet ve minnet borcumuzu,
kapsamli bir hizmet agiyla yerine getiriyoruz. Bu c¢ergevede; sehit yakini ve gazilerimize
diizenli periyotlarla gerceklestirilen ziyaretlerin yani sira psikolojik destek, derneklerle
koordinasyon, sehitliklerin bakim ve onarimi gibi hizmetler araliksiz siirdiiriilmektedir.
Ayrica, ailelerimizin talepleri dogrultusunda sehitlerimizin sene-i devirlerinde yemek
organizasyonlar1 diizenlenmekte, anma giinlerine 6zel gezi ve etkinlikler gerceklestirilmekte,
sehit ve gazi cocuklarimiza egitim destekleri ile ihtiya¢ analizine gore ayni yardimlar
ulagtirilmaktadir. Sosyal belediyecilik anlayisimizin en kiymetli basliklarindan biri olan bu
caligmalar kapsaminda, 2025 yilinda toplam bin 162 sehit yakini1 ve gazimiz ziyaret edilerek
cesitli faaliyetlerle yanlarinda olunmustur.

Faaliyet 7.3.4 Ebeveyn Egitimleri

Anne adaylarimizin fiziksel ve ruhsal saglhiginit desteklemek amaciyla yiiriitiilen calismalar
basariyla siirdiiriilmektedir. Bu cercevede, her ay ortalama 60 gebe vatandasimiza yonelik
dogum Oncesi bilinglendirme egitimleri ve hamile yogasi hizmeti saglanmistir. Bu egitimlerle
anne adaylarimizin saglikli bir hamilelik ve dogum siireci gecirmeleri amaglanirken, bilingli
nesillerin yetismesi noktasinda da toplumsal sagliga katki sunulmaktadir.

Faaliyet 8.1.3 Emekli Kafe
Emekli  vatandaglarimizin  vakit  gegirebilmesi ve kiiltiirel etkinliklere  katilip
sosyallesebilecekleri alanlar olusturmak amaciyla Emekli Kafe Tadilati Yapim Isi

gerceklestirilmistir. 03.11.2025 tarihinde s6zlesmesi imzalanan yapim isinin s6zlesme bedeli
8.093.727,96 TL (KDV Dabhil) dir.

Faaliyet 8.4.8 Evde Bakim Hizmetleri

Yasli, engelli, sehit ve gazi aileleri ile 6zel gereksinimli bireylerin yasamlarint daha rahat ve
giivenli bir ortamda siirdiirebilmelerini saglamak amaciyla yiiriitiilen "Evde Bakim Hizmeti",
biitiinctil bir yaklagimla {icretsiz olarak sunulmaktadir. Bu kapsamli hizmet ¢atis1 altinda
uzman ekiplerimiz; tibbi miidahaleden kisisel hijyene, psikolojik destekten diyetisyen ve fizik
tedaviye kadar genis bir yelpazede vatandaslarimizin yanindadir. 2025 yilinda
gergeklestirilen faaliyetler kapsaminda; 640 hemsirelik, 541 fizyoterapi, 199 diyetisyen, 196
psikolog, 105 kuafor ve 66 kisisel bakim hizmeti olmak iizere toplamda binlerce dokunusla
ithtiyac¢ sahibi vatandaslarimizin yagam kalitesi artirilmistir.

S6z konusu hizmetlerin daha kaliteli bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla Aile Sagligi
Merkezi Tadilat1 Yapim Isi ihalesi gergeklestirilmis olup 14.10.2025 tarihinde yiiklenici firma
ile KDV Dahil 4.913.133,60 TL bedel tizerinde s6zlesme imzalanmustir.

Faaliyet 8.4.10 Hasta Nakil ve Ambulans Hizmetleri

Hastanede tedavi goren, taburcu olan veya rutin kontrollerine gitmesi gereken yataga bagiml
ve hareket kisithligt bulunan vatandaslarimiza yonelik "Hasta Nakil Hizmeti"
stirdiirilmektedir. Engelli ve yagh bireylerin saglik kurumlarina giivenli bir sekilde
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ulagtirilmasini saglayan bu hizmet kapsaminda, Manisa il smirlar igerisindeki nakiller
iicretsiz olarak gergeklestirilmekte; il dis1 nakillerde ise kilometre bagina 25,00 TL gibi
sembolik bir Tcretle profesyonel tasima destegi sunulmaktadir. Sosyal belediyecilik
anlayisimizin bir pargasi olan bu ulasim destegiyle, 2025 yilinda toplam 1.280 hasta nakli
giivenli bir sekilde gerceklestirilerek vatandaslarimizin  saglik hizmetlerine erisimi
kolaylastirilmistir.
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3.B.4 PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Tablo 87. Idare Performans Tablosu

. . BUTCE iCi GERCEKLESME
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER
TL % TL %
TOPLAM 188.530.000 1,30% | 79.178.700 0,55%
F.1.2.2 Katilimci biitge 0,00 0,00% 0,00 0,00%
F1.24. g’:g}gir:ar ile yiritiilen faaliyet ve | 4 g4 500 00 0,01% | 0,00 0,00%
F142 | Manisaicin dijital kathm = 4.500.000,00 0,03% | 3.614.690,00 0,02%
uygulamasi (Manisa'm yonetigim)
F.1.2.10 ]]fi‘fgigeﬁlrfgﬁi“da dogru, gitvenilir | =5 5, 500 00 0,39% | 29.857.790,00 0,21%
F129 B’;‘;:Elda@ karnesi ve mali durum 3.000.000,00 0.02% | 0,00 0,00%
PH 1. Manisa ve belediyeye ait kaynaklarin etkin, etkili,
ekonomik ve verimli kullanim1 saglanacaktir. F.1.2.11. | Halkla Iliskiler 51.000.000,00 0,35% 12.538.580,00 0,09%
F131 | Biyiiksehir yalin yonetim modelinin | 4,4 509 o9 0,03% | 0,00 0,00%
olusturulmasi
F132 | Yonetimve hizmet siireglerinin 3.000.000,00 0,02% | 576.000,00 0,00%
standartlarinin belgelendirilmesi
e- Belediye, Yonetim bilgi sistemi
F.1.3.4 ve karar destek yapisinin 27.350.000,00 0,19% 3.569.112,00 0,02%
dijitallestirilmesi
F.1.4.14 | Kent Bilgi Sistemi 2.250.000,00 0,02% | 934.320,00 0,01%
F1410 | Kablosuz Ag Erisim Alanlarinin 15.000.000,00 0,10% | 0,00 0,00%
Yayginlastirilmasi
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Yazilimsal ve Donanimsal Teknik

F.1.4.12 o . 8.500.000,00 0,06% | 27.363.015,00 0,19%
Altyapinin gelisitirlmesi
F.1.5.2 Aidiyet ve motivasyon programlart 200.000,00 0,00% | 0,00 0,00%
F.1.5.3 Is saghg1 ve giivenligi 10.930.000,00 0,08% | 725.192,00 0,00%
TOPLAM 75.761.000,00 0,52% | 5.884.309,00 0,04%
£219 Manisa Imar Y&netmeliginin 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
hazirlanmasi
Manisa ilinin 1/5000 6lgekli nazim
F.2.15 | imarplanivekorumaamagliimar | g9 561 599 09 0,47% | 1.545.000,00 0,01%
planlarinin hazirlanmasi ve
revizyonlarinin yapilmasi
PH2. Manisa imar uygulamalarinin usul ve esaslari
tanimlanacak, stirdiiriilebilir ve dijital imar uygulamalari F.2.1.6 Planlarm dijitallestirilmesi 5.000.000,00 0,03% 0,00 0,00%
yayginlastirilacaktir.
Mevcut yapi1 stogunun risk
F.2.1.4 analizinin yapilmasi ve kentsel 0,00 0,00% 3.915.709,00 0,03%
doniisiim alanlarinin ilani
F23.1 I;erlsziiyemleme veafet doniisim | 5 554 990,00 0,02% | 423.600,00 0,00%
TOPLAM 631.710.000,00 4,35% | 37.518.074,00 0,26%
F221 | Afet koordinasyon ve lojistik 38.720.000,00 027% | 13.291.022,00 | 0,09%
PH3. Manisa Afet Yonetim ve Acil Durum Miidahale
Sistemi olusturulacak kurumsal kabiliyet gelistirilecektir. ..
F227 Toplumsal farkindalik ve egitim 250.000,00 0,00% 0,00 0,00%

programlari
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Afet ve acil durum odakl risk analiz

F.2.2.3 50.000.000,00 0,34% | 0,00 0,00%
calismalari
Riskli yap1 ve altyap1 yenileme
F.2.2.6 800.000,00 0,01% | 0,00 0,00%
calismalari
F.2.2.10 | Yangin ve itfaiyecilik hizmetleri 511.940.000,00 3,52% 22.225.452,00 0,15%
F.2.24 Jeolojik etiit ve zemin analizleri 30.000.000,00 0,21% | 2.001.600,00 0,01%
TOPLAM 994.730.000,00 6,85% | 127.067.553,00 0,87%
F.2.41 | Kentsel tasarim rehberinin 30.000,00 0,00% | 0,00 0,00%
hazirlanmasi
Mevcut park, bahge, orman, agaglik
F.2.4.2 vb. acik yesil alanlarin temizlik, 106.300.000,00 0,73% | 62.287.824,00 0,43%
PH4. Kisi bagina diisen yesil alan oran1 ve yesil alan hizmet bakim ve yasatmalari
kalitesi gelistirilecektir.
Yeni park, bahge, orman,
F.2.4.4 agaclik,meydan vb. agik yesil 20.400.000,00 0,14% 64.779.730,00 0,45%
alanlarin yapimi
F.2.4.9 Kentsel tasarim ve yap1 projeleri 868.000.000,00 5,98% 0,00 0,00%
TOPLAM 660.000.000,00 4,54% | 710.996.392,00 4,90%
F.3.1.4 Ulasim master plani 60.000.000,00 0,41% 0,00 0,00%
PHS. Toplu tagima sistemi yapilandirilacak hizmet kalitesi
gelistirilecektir. . .
F315 Toplu tagima sistemi ruhsatlandirma 0,00 0,00% | 0,00 0,00%

ve denetleme hizmetleri
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Toplu tasima sistemi ara¢ parkinin

F.3.1.6 . . 600.000.000,00 4,13% | 710.996.392,00 4,90%
yenilenmesi
15,32
TOPLAM 2.225.550.000,00 % 1.797.716.953,00 | 12,38%
F.3.2.1 Kent igleri ve kirsal yol iiretimleri 15,09% 11,91%
F33z | Lo vollanveyayalasurma 2.192.200.000,00 | 0,00% | 1.729.982.080,00 | 0,00%
PH6. Ulasim alt ve iist yapi tesisleri {ireticek, giivenli ara¢ ve yax, Koprtl, att gs¢
yaya trafigi saglanacaktir. ) ) )
F326 | Sinvalizasyonve akillitrafik izleme | 354 59 o 0,00% | 1.209.440,00 0,01%
ve miidahale sistemi
Yatay ve diisey isaretlemeler ve
F.3.2.8 . L . 33.000.000,00 0,23% | 66.525.432,00 0,46%
trafik diizenleyici faaliyetler
F.3.2.11 | Denetleme ve kontrol faaliyetleri 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
TOPLAM 251.250.000,00 1,73% | 114.102.148,00 0,79%
F411 | Kapalisistem tanmsal sulama 10.000.000,00 0,07% | 7.878.740,00 0,05%
tesisleri yapimi
F.4.1.2 Taral doldurma tesisleri yapimi 4.000.000,00 0,03% 4.045.788,00 0,03%
PH7. Hayva.nsa.l ve bitkisel tiretimde ekonomik deger 413 Tarimsal sulama havuzlari ve su 22.250.000,00 0.15% | 18.123.952,00 0,12%
yaratacak, ¢ift¢i dostu uygulama ve destekler arttirilacaktir. depolar1 yapimi
FA4.14 I:‘;‘:;fa' sulama amaglt sondaj 20.000.000,00 014% | 33.607.253,00 | 0,23%
Fa4.15 | Lanmsal amagh kigdk Sleekli 6.000.000,00 0,04% | 605.363,00 0,00%

sulama goleti yapimi
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F423 | Hayvancilikla ugrasan ciftcilere 38.000.000,00 0,26% | 1.070.111,00 0,01%
girdi desteklemeleri yapilmasi
F42.6 Sgltl soguma tanklarmin tedarik 2.500.000,00 0,02% | 7.606.500,00 0,05%
Hayvan Uretiminden kaynaklanan
Fa427 | toprak, suvb cevre risklerinin 30.000.000,00 0,21% | 0,00 0,00%
onlenmesi i¢im Tek Dam
uygulamasinin yayginlastirilmasi,
Fidan, fide, tohum gibi bitkisel
F.4.3.1 cogaltim materyali desteklemeleri 42.500.000,00 0,29% 32.214.363,00 0,22%
yapilmasi
F.4.3.4 x;'fl'gi:lk'pma” desteklemeleri 40.000.000,00 0,28% | 1.111.800,00 0,01%
F.4.29 Aricilik Faaliyetleri 3.000.000,00 0,02% 7.838.277,00 0,05%
F.4.3.9 Sera Hizmetleri ve tiretimleri 33.000.000,00 0,23% | 0,00 0,00%
TOPLAM 462.162.000,00 3,18% | 514.900.538,00 3,54%
F521 | Duzensiz depolama alanlarinin 21.500.000,00 0,15% | 20.210,00 0,00%
rehabilte edilmesi
F.5.3.3 Manisa iklim degisikligi eylem plan1 | 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
PHS Cevresel kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza F53.4 Baskanlar sozlesmesi 0,00 0,00% 0,00 0,00%
indirecek uygualamalar yayginlastirilacaktir.
F53.6 S;/rlztrn‘“ ;kl frﬂﬁiltﬁ haritast ve girdltii | ¢ 53 500,00 0,04% | 0,00 0,00%
F.5.3.7 Yesil sehir eylem plani 5.000.000,00 0,03% 2.348.100,00 0,02%
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F5.4.1 | Haftiyatsahalannm isletilmesive | 4 24 999 g0 0,03% | 1.755.934,00 0,01%
yeni alanlarin olusturulmasi
F.5.1.9 Enerji verimliligi uygulamalari 5.000.000,00 0,03% | 50.742.080,00 0,35%
F.5.1.8 Merkezi 1sitma sistemleri 148.712.000,00 1,02% 144.681.793,00 1,00%
F.5.2.9 Kat1 Atik Yo6netimi 271.250.000,00 1,87% | 315.352.420,00 2,17%
TOPLAM 452.900.000,00 3,12% | 158.966.275,00 1,09%
F.6.1.4 Asevi 200.000.000,00 1,38% | 75.916.710,00 0,52%
PHS. Sosyal destek programlari yayginlastirilacaktir. F.6.1.5 Sosyal destek programlart 230.800.000,00 1,59% | 76.389.267,00 0,53%
F.6.1.3 Kent lokantasi 22.100.000,00 0,15% | 6.660.298,00 0,05%
TOPLAM 150.900.000,00 1,04% | 195.386.943,00 1,35%
F.6.2.1 Kres hizmetleri 15.900.000,00 0,11% | 1.579.822,00 0,01%
F.6.2.2 Egitim Destegi 10.850.000,00 0,07% | 20.558.890,00 0,14%
PH10. Yerel egitim hizmetlerine erisim kolaylagtirilacak ve
yayginlastirilacaktir.
F.6.2.3 Camagirhane 1.150.000,00 0,01% | 0,00 0,00%
F6.25 MABEM 123.000.000,00 0,85% | 173.248.231,00 1,19%
TOPLAM 54.700.000,00 0,38% | 69.961.791,00 0,48%
PHI11. Yerel amator spor kuliipleri ve sporcu destekleri F6.3.1 Arn'gt?r spor kuliipleri ile ortak 53.500.000,00 0,37% 63.885.332,00 0,44%
arttirllacaktir. yiiriitiilen ¢aligmalar
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F.6.3.7 Okullara spor malzemesi destegi 1.200.000,00 0,01% 6.076.459,00 0,04%
TOPLAM 127.500.000,00 0,88% | 292.717,00 0,00%
F.7.1.1 Yerel esitlik eylem plani 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
F71.2 E;rllil)%:trllegrmplarla ortak hizmet ve 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
F7.1.3 gi‘l’pill‘gr?;?‘rlnfzﬂ]fégﬁaléﬁe‘;}uSmrma Y 10,00 0,00% | 32.000,00 0,00%
PHI12. Toplumsal cinsiyet esitligi Manisa Eylem Plani ve g i : y i
farkindalik gelistirme programi yapilacaktir. Belediye hizmetlerinin toplumsal
F.7.1.4 cinsiyet esitlik ilkesi yeniden 0,00 0,00% 0,00 0,00%
diizenlenmesi
F.7.1.6 Ir;az‘f#e}tfe'ﬁlsma ve dayanisma 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
F7.07 | Kadnkisisel ve meslek, beceri 127.500.00000 | 0,88% | 260.717,00 0,00%
kazandirma egitimleri
TOPLAM 19.600.000,00 0,13% | 138.773.565,00 0,96%
PH13. Geng girisimcilerin mesleki, bireysel, finansal ve F7.21 Genglik merkezleri 1.800.000,00 0,01% 77.730.929,00 0,54%
teknolojik yetkinliklerini gelistirecek, mentorliik saglayacak
bir girisimeilik ekosistemi olusturulacaktur. F731 | Cocuk kiiltiir ve sanat merkezleri 17.800.000,00 0,12% | 61.042.636,00 0,42%
TOPLAM 4.465.000,00 0,03% | 15.222.474,00 0,10%
PH14. Kentsel gevrenin ve beleediye hizmetlerinin herkes | £ 7 4 1 | groeni sosyal yardimlar 4.465.000,00 0,03% | 1522247400 | 0,10%
i¢in erisilebilir olmasi saglanacaktir.
TOPLAM 5.000.000,00 0,03% | 113.721,00 0,00%
F.8.1.4 Yasli dostu Manisa 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
PH15. Yagh Dostu Mansia yapisi olusturulacaktir.
F.8.1.2 Giindiiz bakim kampiisii 5.000.000,00 0,03% | 113.721,00 0,00%
TOPLAM 51.910.000,00 0,36% | 66.997.716,00 0,46%
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Gegici bakim ve Rehabilitasyon

PH16. Hayvanlarin yasam haklarmin korunms1 ve temel F.8.2.2 merkezi 47.910.000,00 0,33% | 54.727.744,00 0,38%

saglik ve bakim hizmetlerinin yayginlastirilmasi I 1 bak todavi

saglanacaktir. F.8.2.3 him;‘lle?isl ama, bakim ve tedavi 4.000.000,00 0,03% | 12.269.972,00 0,08%
TOPLAM 254.280.000,00 1,75% | 239.812.735,00 1,65%
FB31 | Laliernyonetimesive 0,00 0,00% | 235.761.663,00 | 1,62%
£83.4 P_azarlar, _denetlm ve kontrol 0,00 0,00% | 0,00 0,00%

PH17. Herkes igin saglikli beslenme ve gidaya erigim sistemleri

imkanlar1 kolaylastirilacaktir. . )
F.8.3.6 Ozel beslenme ve gida destekleri 253.800.000,00 1,75% 3.672.414,00 0,03%
F 8.3.3. Mezbahalarin yonetimi 480.000,00 0,00% 378.658,00 0,00%
TOPLAM 215.350.000,00 1,48% | 120.738.732,00 0,83%
F.9.1.3 Sahne Sanatlari 165.350.000,00 1,14% 46.493.548,00 0,32%

S F.9.1.4 | Kiltir Sanat Yayinlari 3.000.000,00 0,02% | 4.618.776,00 0,03%
PH18. Kiiltiir ve sanat etkinlikleri ¢esitlendirilecek ve
ayginlastirilacaktir. i

yavemas Fo15 | plusal veUluslararast Festivalve | 30 000,000,00 021% | 50.355.60800 | 0,35%
F.9.1.7 Genglik Kiiltiir Sanat Etkinlikleri 17.000.000,00 0,12% 19.270.800,00 0,13%
TOPLAM 335.786.000,00 2,31% | 83.858.530,00 0,58%

Tarihi mirasin korunmasina yonelik
Fo.23 | lescilli yapilarn rolove, restitiisyon | g 786 599 9 0,56% | 9.923.953,00 0,07%
ve restorasyon projelerinin

PH19. Somut ve somut omyan kiiltiirel mirasin korunmsi ve hazirlanmasi

yasatilmasi saglanacaktir.
Fo.32 | Jlusalveuluslararasttamtimve | g5 509 590 0 055% | 33.830.36600 | 0,23%

kampanyalar
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F.9.1.9. | Kiiltiir Sanat Yapilari 25.000.000,00 0,17% | 40.104.211,00 0,28%
F.9.2.4. ;ig;:f‘;ﬁriﬁz;‘;g‘g:flklast‘rm"‘ 150.000.000,00 | 1,03% | 0,00 0,00%
PERFORMANS HEDEFLERI FAALIYET MALIYETLERI TOPLAMI 7.181.934.000,00 49% 4.477.489.865,00 | 37%
STRTEJIK PLAN HEDEFLERI FAALIYET MALIYETLERI TOPLAMI 0,00 0% 235.608.730,00 2%
GENEL YONETIM GIDERLERI 7.342.964.000,00 51% 7.357.301.019,00 | 61%
DiGER iDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 0% 0,00 0%
GENEL TOPLAM 14.524.898.000,00 | 100% | 12.070.399.613,00 | 100%
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3.B.4.i Performans Sonuglarinin Tablosu ve Degerlendirilmesi

Performans Sonuglar: Tablosu 1. Amag¢ 1 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 1. DEMOKRATIK VE ETKIN YONETIMDE AKILLI MANISA MODELINI
OLUSTURMAK
STRATEJIK HEDEF 1.1. Seffaf ve hesap verebilir, agdas bir yonetim kiiltiirii ile mali disiplin

olusturulacaktir.

PERFORMANS HEDEFI Manisa ve belediyeye ait kaynaklarin etkin, etkili, ekonomik ve verimli
kullanimi saglanacaktir.

Performans
Gostergeleri

Birimi

Olcii

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basari
Durumu

Sapma Nedeninin Agiklanmasi

P.G.11.1
Gelir biitgesi
gerceklesme
orant

%

80

80

100,31

Hedef
Ustii

P.G.11.2
Gider biitcesi
gerceklesme
orani

%

80

80

75,28

Basarili

P.G.1.1.3
Gelir
biitgesinin
gider
biit¢esini
karsilama
orani

%

81

81

108,9

Hedef
Ustii

P.G.1.14
Gider biitcesi
sermaye
giderlerinin
orani

%

36

36

26,23

Iyi

P.G.1.1.5 0z
gelirlerin
toplam
gelirler
icindeki
orani

%

15

15

12,37

Basarili

Toplam gelirler icerisindeki
genel biitce vergi gelirleri
paylarindaki artis, 6z gelirlere
artiga oranla daha yiiksek
oranda gerceklesmistir.
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Performans Sonuglari Tablosu 2. Amag 1 Hedef 2

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmast

P.G.1.2.1
Kent
Konseyi Hedef
tarafindan Adet 0 2 2 Ustii
meclise
sunulan
rapor sayisi
P.G.1.2.2
Katilimeci1
E:;ﬁ;eti nin 0 Baslanglg Baslanglg I{IJeS(tj'sf
baglatilmis
olmasi

P.G.1.2.3

STK isbirligi
ile Adet 0 2 8
olusturulan
proje sayisi

I—jedef
Ustl

P.G.1.24
Muhtarlarla
yapilan Adet 28 81 89
toplant1
sayisi

I-]_edef
Ustl

P.G.1.25
Halkla
iliskiler % 70 75 75
memnuniyet
orani

Hedef
Ustii
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Performans Sonuglari Tablosu 3. Amag 1 Hedef 3

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi

P.G.1.3.1
Belediye
hizmetleri
memnuniyet
oraninda
artis
P.G.1.3.2
Belediye
hizmet Hedef
sunumunda % 0 S S Ustii
maliyetlerin
azalmasi

P.G.1.3.3
Belediye
hizmetlerine Y1l i¢inde olusan yeni
yonelik Hedef | ihtiyaclara hizli yanit
gelistirilen Adet ! 4 6 Ustii | verilmesi sonucu planlanan
mobil hedefin lizerine ¢ikilmigtir
uygulama
sayisi

P.G.1.34¢e-
Belediye
Sistemine
Kayith
Kullanici
Sayisi
P.G.1.35¢e-
Belediye
Sisteminde Hedef
Sunulan Adet 37 45 45 Ustii
Hizmet
Sayisi

% 0 80 73,08 Basarili -

Kisi 1.065 5.000 3.870 fyi -
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Performans Sonuglari Tablosu 4. Amag 1 Hedef 4

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi

P.G.14.1
Kentsel
dijital
doniigiim i¢in | Adet 2 6 6
gelistirilen
uygulama
sayist
P.G.1.4.2
Dijital
doniisim Hedef
hizmet % 30 50 50 Ustii
kullanici
memnuniyeti

Hedef
Ustii

P.G.1.4.3
Belediye
hizmetleri
uygulama Kisi 15.000 17.000 26.305
kullanict
sayisindaki
artis

P.G.144
Vatandas
bagvuru ve 0 Hedef
geri bildirim | 7° 7 80 80 Usti
memnuniyet
orani

P.G.145
Dijital
hizmetlerden % 30 40 50
yaralanma
orani

Hedef
Ustii

I-!_edef
Usti
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Performans Sonuglari Tablosu 5. Amag 1 Hedef 5

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi

P.G.151
Calisan
memnuniyet
diizeyi
P.G.15.2
Hizmet i¢i
egitim verilen | Kisi 3.600 7.200 7.314 Hedef Ustii -
personel
sayisi

% 0 60 87,77 Hedef Ustii -

P.G.15.3
Diizenlenen
hizmet i¢i
egitim sayisi

% 45 90 104 Hedef Ustii -

P.G.154
Aidiyet ve
motivasyon
programlarina
katilan kisi
sayisi

P.G.1.551¢
iletigim
araglarmin % 60 65 0 Gelistirilmeli -
kullanim
orani

% 0 400 703 Hedef Ustii -
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Performans Sonuglari Tablosu 6. Amag 2 Hedef 1

Performans Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmast

P.G.2.1.1 imar
planlarinin
dijitallestirilmesi
orani

% 5 50 35 Iyi Siire¢ devam ediyor.

P.G.2.1.2
Nazim imar % 15 29 o4
plan1 hazirlanma

orani

Hedef Ustii | Siire¢ devam ediyor.

P.G.2.1.3
Koruma amagh
imar plant
hazirlama orani

% 10 15 10 Gelistirilmeli | Stire¢ devam ediyor.

P.G.2.1.4 Planh
yerlesim % 25 37 35 Basarili Siire¢ devam ediyor.
alanlarinin orani
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Performans Sonuglari Tablosu 7. Amag 2 Hedef 2

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmast
P.G.2.2.1
Afet yonetim 0 E—
sisteminin % 0 25 25 Hedef Ustii -
kurulmas1
P.G.2.2.2
Dogal ve 2025 yili igerisinde ilgili
insan kaynakli birimin teskilatlanma
afetlerle ilgili | Adet 0 24 0 Gelistirilmeli | siireci devam etmesi
diizenlenen nedeniyle egitim programi
bilinglendirme diizenlenememistir.

egitim say1s1

P.G.2.2.3
Itfaiyenin
olay yerine % 100 100 100 Hedef Ustii -
zamaninda

intikal orani

P.G.224

ifre(;licl)nram 2025 yili igerisinde ilgili

Y Kisi 0 100 0 Gelistirilmeli | birimin teskilatlanma

programi . .
stireci devam etmesi

faydalanict

sayi1st

E.iSGk.Z.Z.S 2025 yili igerisinde ilgili

. Adet 0 3 0 Gelistirilmeli | birimin teskilatlanma

haritalarinin N .
stireci devam etmesi

hazirlanmasi
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Performans Sonuglart Tablosu 8. Amag 2 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 2. SOSYAL, EKONOMIK VE CEVRESEL DENGELERIN SAGLANDIGI, UZUN
VADELI KENTSEL YASAM KALITESININ ARTTIGI SURDURULEBILIR, DIRENCLI KENTSEL

GELISME VE BUYUME SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 2.3. Adil ve sosyal dengelerin korundugu, magduriyetleri 6nleyen, veri ve bilgiye
dayal1 olarak gelecege odaklanan kentsel doniisiim ve yenileme ¢alismalari yayginlastirilacaktir.
PERFORMANS HEDEFI Manisa imar uygulamalarinin usul ve esaslar1 tanimlanacak, siirdiiriilebilir ve

dijital imar uygulamalar1 yayginlagtirilacaktir.

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

Olgii
Birimi

Performans
Gostergeleri

2025
Gergeklesen

Basari
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmast

P.G.23.1
Kentsel
doniisiim
projelendirme
caligsmalari
kapsaminda
gercgeklestirilen
toplam proje
sayisl

Adet 1 2

Hedef Ustii

P.G.2.3.2
Kentsel
doniistim
strateji
belgesinin
tamamlanma
orani

100

Gelistirilmeli

P.G.2.3.3
Doniisiim
kapsamina
alinan bolge
sayi1st

Adet 8 10

Geligtirilmeli

Yeni bolge ilant
caligmalar1 yapilmadi.

P.G.234
Kentsel
yenileme ve
doniistim
bilgilendirme
ve farkindalik
etkinlik sayisi

Adet 0 2

Gelistirilmeli

Yeni bolge ilam
caligmalart yapilmadi.

P.G.2.35
Kentsel
yenileme ve
doniistim
bilgilendirme
ve farkindalik
etkinlik
katilimet sayist

Kisi 0 2.000

Gelistirilmeli

Yeni bolge ilan
caligmalar1 yapilmadi.
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Performans Sonuglari Tablosu 9. Amag 2 Hedef 4

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basari
Durumu

Sapma Nedeninin
Acgiklanmast

P.G24.1
Kisi bagina
aktif yesil
alan
biiyiikliigii

m2

7,05

Gelistirilmeli

Bakim maliyetlerinin
yiiksek olmasi sebebiyle
mevcut yesil alanlarda
revizyon ¢aligmalart
yapildi.

P.G.24.2
Yeni yapilan
toplam yesil
alan miktari

362.212

370.000

445974

Hedef Ustii

Akhisar Ilgemizde Eski tren
yolu ¢evresi Bisiklet yolu
projesinin Daire
Bagkanligimiza devri.

P.G.243
Yeni yapilan
¢ocuk oyun
alan1 say1st

Adet

50

52

52

Hedef Ustii

P.G.244
Bakimi ve
onarimi
yapilan yesil
alan miktar1

1.325.012

1.333.012

2.461.000

Hedef Ustii

P.G.245
Belediye
tarafindan
iiretilen
bitkilerin
toplam bitki
gideri
icindeki pay1

%

20

30

99

Hedef Ustii
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Performans Sonuglar: Tablosu 10. Amag 3 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 3. GUNUN TEKNOLOJISI VE VERI YONETIMI ILE DESTEKLENEN
BUTUNLESIK ULASIM SISTEMLERINI KURMAK
STRATEJIK HEDEF 3.1. Kent igi ve ilgeler arasi erisimde etkili, verimli, doga dostu, giivenli, kapsayici ve
konforlu toplu tasima sistemleri kurulacak, kullanim kalitesi ve memnuniyet artirilacaktir.

PERFORMANS HEDEFI Toplu tasima sistemi yapilandirilacak hizmet kalitesi gelistirilecektir.

Performans | Olcii 2024 2025 2025 Basari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen | Durumu Agiklanmasi
P.G311 Yeni agilan ekspres hatlar ve
Toplu tagima Hedef 65 yas lstii/6grenci karti
araclarini % 15 20 30 Usti kullanimindaki artis
kullanan nedeniyle hedefin iizerine
yolcu orant cikilmgtir.
P.G.3.1.2
Toplu tagima
sistemi % 50 60 62 Hedef :
. Ustii
memnuniyet
orant
P.G.3.1.3
Toplu tagima
araclar1 ve
sisteminin Hedef
erisilebilirlik % 50 60 65 Ustii i
kurallarina
uygunluk
orant
P.G.3.14
Toplu tagima Planlama asamasi takvime
plapl % 0 50 50 I-[edgf uygun se!(ilde yﬁ}rﬁtﬁlmek‘[e
revizyonunun Ustii olup, veriler analiz
tamamlanma edilmektedir.
orant
P.G.3.15
Uretilen, .
bakim %025 yilinda termmallerdg
onarimi Adet 2 8 4 flerlemede tistyapt kap Sam.mda k.lsml
bakim-onarim/iyilestirme
yap 1lan"t oplu caligmalar1 yapilmisgtir.
tagima ust
yapi tesisleri
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Performans Sonuglart Tablosu 11. Amag¢ 3 Hedef 2

Performans
Gostergeleri

Ol
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basar
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmast

P.G.3.21
Bakim-
Onarimi
yapilan yol
orani

Ton

771.000

840.000

890.300

Hedef Ustii

Hedeflenen miktarin
tizerinde uretim ve imalat
gerceklestirilmisgtir.

P.G.3.2.2
Yaya bolgesi
olarak
diizenlenmis
alanlarin
kentsel
yerlesim
alanina orani

%

1,50

[lerlemede

Kamulastirma stireclerinin
uzamasli, proje
revizyonlarinin
gerceklesmesi ayrica
altyapi1 ¢alismalarmin
ongoriillenden uzun
stirmesi.

P.G.3.2.3
Otopark
kapasitesi
(otoparklardaki
arag park yeri
sayisinin
sehirdeki
toplam arag
sayisina orani)

%

0,5

0,75

[lerlemede

Planlanan yeni otopark
alanlarina iligkin proje ve
yapim siirecleri devam

ediyor.

P.G.3.24
Yaya ve ara¢
trafigi
uygulama ve
sisteminin
erisilebilirlik
kurallarina
uygunluk orani

%

30

45

15

Gelistirilmeli

P.G.3.25
Akallr trafik
yonetim
sistemleri
uygulama
sayl1st

Adet

16

18

Gelistirilmeli
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Performans Sonuglart Tablosu 12. Amag¢ 4 Hedef 1

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi

P.G4.11
Kapali

sistem Hedef
sulama Adet 27 29 29 Ustii

tesisleri
sayisl
P.G4.1.2
Taral
doldurma Adet 99 119 141
tesisleri
sayis1

Hedef
Ustii

P.G4.13
Tarimsal

sulama Hedef
havuzlari ve Adet 21 26 29 Ustii
su depolari

sayisi

2025 yilinda yapim
planlanan 12 adet Tarimsal
Adet 28 38 32 Ilerlemede | Sulama sondaj ¢aligmasinin
ihalesi 2026 yilinda
yapilacaktir.

P.G4.14
Tarimsal
sulama
sondaj1 sayisi

P.G.4.15
Kiigiik
olcekli Adet 18 18 19
sulama goleti
sayl1s1

Hedef
Ustii
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Performans Sonuglart Tablosu 13. Amag¢ 4 Hedef 2

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basari
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmasi

P.G4.21
Yapilan
hayvan igme
suyu
goletleri
sayi1s1

Adet

218

223

222

Basarili

P.G4.22
Temizlenen
hayvan igme
suyu
goletleri
sayisi

Adet

582

602

663

Hedef Ustii

P.G.4.23
Hayvancilik
desteklemesi
yapilan ¢iftei
sayisi

Kisi

15.500

25.500

20.361

flerlemede

P.G4.24
Organize
hayvan dami
sayl1st

Adet

Gelistirilmeli

Yapilacak olan protokol
taslaginin kooperatif tiyeleri
tarafindan degerlendirilme
stireci devam etmektedir.

P.G.4.25
Tedarik
edilen siit
sogutma
tank1 Sayist

Adet

10

Hedef Ustii

P.G.4.2.6
Islah edilen
mera alanm

Adet

Gelistirilmeli
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Performans Sonuglart Tablosu 14. Amag¢ 4 Hedef 3

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basar1
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmast

P.G43.1
Bitkisel
iretim
desteklemesi
yapilan ¢iftei
sayisi

Kisi

110.000

160.000

117.185

Gelistirilmeli

P.G.4.3.2
Toprak
analizi
yapilan
numune
sayis1

Adet

5.000

Gelistirilmeli

Yaprak, Toprak, Su Analiz
Laboratuvarinin bakanlik
onay siireci devam
etmektedir.
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Performans Sonuglari Tablosu 15. Amag¢ 4 Hedef 4

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen Hedef | Gergeklesen | Durumu Agiklanmasi
P.G44.1
Tarim Adet 0 1 1 'g:tgf -
envanteri
P.G44.2

gy Hedef
Tarim _b11g1 Adet 0 1 1 Ustii -
sistemi
P.G4.43
Ucretsiz
internet
hizmeti Hedef
saglanan Adet 0 10 113 Ustii -
kirsal
mahalle
sayisi
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Performans Sonuglari Tablosu 16. Amag¢ 4 Hedef 5

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basar1
Durumu

Sapma Nedeninin
Acgiklanmast

P.G.45.1
Kurulan
yerel lirtin
satis alani
sayisi

Adet

Gelistirilmeli

P.G.45.2
Desteklenen
kooperatif
sayis1

Adet

131

151

177

Hedef Ustii

P.G.45.3
Tarim
merkezleri
sayis1

Adet

Gelistirilmeli

P.G454
Egitim
verilen ¢iftei
sayisi

Kisi

125.000

175.000

137.258

flerlemede
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Performans Sonuglart Tablosu 17. Amag 5 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 5. IKLIM DEGISIKLIGINE UYUM KAPASITESI GELISMIS, TEMIZ CEVRE VE
ENERJI ALTYAPISI TAMAMLANMIS, IKLIM KRIiZINE KARSI MANISALILARIN SAHIP CIKTIGI

BiR MODEL OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 5.1. il genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin potansiyelinin arastirilmast,
yenilenebilir enerji kullanimina 6zendirilmesi ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin artirilmasi saglanacaktir.
PERFORMANS HEDEFI Cevresel kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek uygulamalar

yayginlastirilacaktir.
Performans Olgii 2024 2025 2025 Basarn Sapma Nedeninin
Gostergeleri Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Aciklanmasi
Binalarin statik uygunluk
durumlarinin sinirlayici
P.G5.11 olmast, finansman
. - ihtiyac1 ve teknik
Yenilenebilir kapasite gereksinimi
enerji % 0 30 25 Basanli | 2Pasite gereksinin
s yenilenebilir enerji
Potansiyelinin L
Belirlenmesi potansiyelinin
belirlenmesinde
zorluklar
olusturmaktadir.
P.G.5.1.2 Cop Tesise kabul edilen
gazindan ve Hedef atigin verimine gore
yakma tesisinden | MWH/y1l | 110.000 230.000 | 251.450 - |retilen elektrik miktari
. - Usti o .
iiretilen elektrik degiskenlik
miktariMWH/y1l) gosterebilmektedir.
Yenilenebilir Enerji
Projeleri Manisa
P.G.5.1.3 Biiytiksehir
Yen!!eneblllr % 0 30 80 de?f Belediyesinden goriis
enerji haritasinin Ustii | alinmas1 kapsaminda
hazirlanmasi gelen verilerin CBS
ortaminda haritalar
hazirlanmustir.
Universite ile ortak proje
P.G.5.1.4 Ortak gelistirmek amaciyla
N . Hedef .
yiiriitiilen proje Adet 0 1 1 Ustii protokol imzalanmig

sayl1st

olup siire¢ devam
etmektedir
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Performans Sonuglari Tablosu 18. Amag¢ 5 Hedef 2

Performans
Gostergeleri

Ol
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basar
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmast

P.G5.21
Rehabilite
edilen
diizensiz
depolama
alani sayis1

Adet

Gelistirilmeli

Alanlarin rehabilitasyon
islemleri i¢in ¢aligmalar
devam etmektedir.

P.G.5.2.2
Kompost
iretimi ile
giibre eldesi
(ton/y1l)

ton/y1l

20

Gelistirilmeli

Organik nitelikli atigin
igeriginde farkl
malzemelerin olmasi ve
kompost siireci ile kalitesini
olumsuz etkilemesinden
dolay1 verimli kompost elde
edilememektedir.

P.G.5.23
Diizenli
depolama
tesisine
gelen evsel
atik miktari
(ton/y1l)

ton/y1l

438.000

878.000

922.126

Hedef Ustii

P.G.5.2.41l
genelinde
bertarafi
saglanan
tibbi ve
patolojik atik
miktar1
(ton/y1l)

ton/y1l

1.850

3.725

3.849

Hedef Ustii
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Performans Sonuglart Tablosu 19. Amag¢ 5 Hedef 3

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Aciklanmast

P.G531 SECAP revize
Iklim eylem % 0 20 15 i caligsmalarina baslfmmls
plani uyum olup; tamamlandiginda
orani (%) belirlenecektir.

P.G.5.3.2
Iklim
degisikligi,
temiz enerji
ve gevre Adet 2.000 4.200 2.459 Gelistirilmeli -
konulu
bilinglendirme
egitimlerinin
verilmesi
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Performans Sonuglari Tablosu 20. Amag¢ 5 Hedef 4

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basari
Durumu

Sapma Nedeninin
Acgiklanmast

P.G54.1
Insaat yikint1
atiklarinin
geri kazanim
orant

%

10

10

Hedef Ustii

P.G54.2
Hafriyat
denetimi
sayis1

Adet

200

420

420

Hedef Ustii

P.G.5.4.3
Olusturulan
hafriyat
dokiim
sahasi ve
rehabilite
maksatli
dolgu alanm
sayis1

Adet

19

Gelistirilmeli

Il genelinde uygun saha
arastirmasi devam
etmektedir.

P.G544
Geri
kazanilan
hafriyat
toprag1 orani

%

Gelistirilmeli

Toprak eleme tesisimiz
bulunmamasindan kaynakli
geri kazanim yapilmamaistir.
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Performans Sonuglart Tablosu 21. Amag 6 Hedef 1

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basar1
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmasi

P.G.6.1.1
Ayni ve
nakdi yardim
yapilan kigi
sayi1st

Kisi

2.060

12.060

18.403

Hedef
Ustii

P.G.6.1.2
Egitim
yardimlari
saglanan
o0grenci
sayist

Kisi

15.000

17.347

I—!_edef
Ustii

P.G.6.1.3
Sicak yemek,
¢orba,
kumanya
destegi
saglanan kisi
sayis1

Kisi

50.000

327.000

445.200

I—!_edef
Ustii

P.G.6.14
Hos geldin
bebek paketi,
bez ve mama
desteginden
yararlanan
cocuk sayis1

Kisi

1.000

10.000

7.342

lyi

Dogum oranlar1 ve
Belediyemize yapilan
basvuru sayisina gore
gerceklesmistir.

P.G.6.15
Anne kart
ulagim
desteginden
yararlanan
kisi say1st

Kisi

500

2.000

11.278

I-!_edef
Usti

251




Performans Sonuglart Tablosu 22. Amag 6 Hedef 2

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi
P.G6.21 Yeni agilmasi planlanan
Kreslerden . Hedef |kresler i¢in yer tahsisi
faydalanan Kisi 248 470 502 Ustii | calismalar1 devam
cocuk sayisi etmektedir.
P.G.6.2.2
Dijital egitim .
platformlarina | Kisi 1.150 3.150 2.209 Ilerlemede -

erisimi olan
Ogrenci sayisi
P.G.6.2.3
Yetiskinlere
yonelik
mesleki Yasanan teknik sorunlar
beceri Kisi 79 174 134 [lerlemede | nedeni ile sertifikali bazi
kurslar1 sayisi kurslarimiz agilamamastir.
ve bu kurslara
katilan kisi
sayisi
P.G.6.24
Yetiskinlere
yonelik
g(‘;ﬂfik' Kisi 4.750 10250 | 11.329 '?Jesdtflf
kurslarma
katilan kisi
sayisi
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Performans Sonuglari Tablosu 23. Amag 6. Hedef 3

Performans
Gostergeleri

Olgii
Birimi

2024
Gergeklesen

2025
Hedef

2025
Gergeklesen

Basar1
Durumu

Sapma Nedeninin
Aciklanmasi

P.G.6.3.1
Spor
okullarindan
faydalanan
sporcu sayisl

Kisi

3.750

6.200

19.281

Hedef
Ustii

P.G.6.3.2
Amatdr spor
kuliiplerine
yapilan nakdi
yardim tutar
orani (5393
sayili Kanun
sIniri)

%

Gelir*
0,007

Gelir*
0,007

99

I:Iedef
Usti

P.G.6.3.3
Spor
malzemesi
destegi
verilen okul
sayisl

Adet

65

85

200

Hedef
Ustii
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Performans Sonuglart Tablosu 24. Amag 7 Hedef 1

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmast

P.G.7.11
Ucretsiz
damgmanlik | Adet 942 2040 | 2315 £
i i Ustii
hizmeti seans
sayis1
P.G.7.1.2
Kirilgan
gruplarla Hedef
ortak hizmet | AA0€t 0 12 18 Usti
ve faaliyet
sayisl
P.G.7.1.3
Toplumsal
cinsiyet
esitligi
konusunda Adet 0 24 10 ilerlemede -
personelin
katildig1
egitimlerin
sayis1
P.G.7.14
Toplumsal
cinsiyet
esitligi
projelerine | Kisi 0 500 5.000 o
ve stu
etkinliklerine
katilan birey
sayis1
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Performans Sonuglart Tablosu 25. Amag 7 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 7. HERKESIN ESIT HAKLARA, FIRSATLARA VE KAYNAKLARA ERISIM
SAGLADIGI, TOPLUMSAL ESITSIZLIKLERIN AZALDIGI, KAPSAYICI BIR TOPLUM
OLUSTURMAK.

STRATEJIK HEDEF 7.2. Genglerin toplumun her alanima aktif katilimmin saglanmasi, hayat kalitelerini
olumsuz etkileyecek davranis ve bagimliliklardan korunmalar1 amactyla “Manisa I¢in Genglik Programi”

diizenlenecektir.

PERFORMANS HEDEFI Geng girisimcilerin mesleki, bireysel, finansal ve teknolojik yetkinliklerini

gelistirecek, mentorliik saglayacak bir girisimeilik ekosistemi olusturulacaktir.

Performans Olcii 2024 2025 2025 Basari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Agiklanmasi
Genglik Merkezlerinde
P.G.7.21 MABEM ve MASMEK
Genglik kurslar1 disinda YKS
merkezlerinde Hedef grubundaki dgrenciler i¢in
sunulan faaliyet | Kisi 9.179 13.000 13.767 - deneme kuliibii ve licretsiz
Usti - . e
ve kurslardan rehberlik ve psikolojik
yararlanan geng danigmanlik hizmeti
sayisl verilmesi sayida artiga
neden olmustur.
P.G.7.2.2 Diinya Colyak Glinii
Genglik Hedef kapsaminda Manisa Colyak
goniiliiliik ve Kisi 0 3 200 Ustii Dernegi ile vatandaslarimiz
toplum hizmeti konu hakkinda
katilimcr sayist bilgilendirilmistir.
PG.723 19 May1s 2025 Genglik ve
: Spor Bayrami kapsaminda
Genglik temal, .
L Genglik Haftasi
STK ve KK gibi .
.. Hedef | organizasyonunda
yapilarla Kisi 0 2 500 RN —_—

N Ustii | Yunusemre Belediyesi ve
diizenlenen Ny
etkinlik ve proje Sehzadeler Belediyesi

ortakliginda 2 etkinlik
katilime1 say1s1 .. .
diizenlenmistir.
MABEM birimlerimizde
Genglik katihm | o 20 30 01 Hedef | ) ciilebilir veriler
ve memnuniyet Usti 9 .
. dogrultusunda veli
oranindaki artis . .
memnuniyet anketi
sonuglaridir.
P.G.7.25 Kursiyerlerimizin 6nerileri
Meslek dogrultusunda ortaya
edindirme ¢ikardiklari iirinlerin
amagli yaygin .. Hedef | satisini gergeklestirmek ve
egitim Kisi 4.768 5:500 6.579 Ustii | ekonomik kazang elde
programlarindan etmelerine yonelik Kadin
yararlananlari Kooperatifinin kurulmasina
sayist destek saglanmgtir.
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Performans Sonuglart Tablosu 26. Amag 7 Hedef 3

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmast
P.G.7.3.1
Cocuk kiiltiir Hedef Branglardaki cesitliligin
merkezleri Kisi 18.584 19.000 22.888 . artmas1 sonucu dgrenci sayist

Ustii
katilime1 artmistir.
sayisi
P G732 Egitim esitliginin saglanmasi
Cocuk dostu | % 0 100 100 B 2dina yapilan erisilebilir
. Ustii egitim faaliyetleri
sehir algisi 7
gergeklesmistir.
P.G.7.3.3
E:l:ll;l; Kentpark’ta diizenlenen
farkindalik Hedef Cocuk Haklar1 farkindalik
Kisi 0 50 1.450 Ex atolye ve etkinliklerine 1450

olusturma ve Ustii e . .

. ogrenci ve veli katilim
egitim -

saglamustir.

¢alismalarina
katilim say1s1
P.G.7.34
Cocuk dostu
kent eylem 0 Hedef
planimmn % 20 30 30 Ustii i
hazirlanmis
olmasti
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Performans Sonuglari Tablosu 27. Amag¢ 7 Hedef 4

Performans Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Aciklanmast

P.G.74.1
Engelli
bireylerin
belediyenin
sundugu sosyal
hizmetlerden
yararlanma
orant

P.G.74.2
Meslek
edindirme
amagl yaygin
egitim
programlarindan
yararlananlarin
sayisi

% 1.250 1.500 2.488 Hedef Ustii -

Kisi 0 1.000 0 Gelistirilmeli -

P.G.74.3
Kentsel
erisilebilirlik
kriterlerine
uyum saglama
ylizdesi

% 0 80 0 Gelistirilmeli -
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Performans Sonuglart Tablosu 28. Amag¢ 8 Hedef 1

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Aciklanmast

P.G.8.1.1

Yasl dostu % 0 70 0 Gelistirilmeli -

sehir algist

P.G.8.1.2

Huzurevinden .

faydalanan Kisi 37 76 73 Basarili -

yasli sayist

P.G.8.1.3
Emekli kafe
kullanici
sayisi

Kisi 0 600 0 Gelistirilmeli -

P.G.8.1.4 Acilmasi planlanan emekli
Yaslh kafe icin yer tahsisi
hizmetleri % 0 70 90 Hedef Ustii calismalar1 devam

memnuniyet etmektedir.
orani
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Performans Sonuglart Tablosu 29. Amag 8 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 8. TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE IYILESTIRMEK, YASAM KALITESINI
ARTIRMAK ICIN HALK SAGLIGI UYGULAMALARINI YAYGINLASTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 8.2. Siirdiiriilebilir ve saglikl1 bir ekosistem olusturulacak, toplumsal farkindalik
artirilarak hayvanlarin yasam hakki korunacak ve bu konuda bir kentsel kiiltiir gelistirilecektir.
PERFORMANS HEDEFI Hayvanlarin yagam haklarmin korunmasi ve temel saglik ve bakim hizmetlerinin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Performans Ol¢ii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi
P.G.8.2.1 Artan bagvuru yogunlugu,
Kisirlagtirilan operasyon Onceliklerinin
ve rehabilite Adet 2.400 5.400 4.376 Iyi tedavi vakalaria
edilen sokak kaydirilmasi ve teknik
hayvani sayisi kapasite sinirli olmasi.
Tedaviedilen | aqer | 3000 6300 | 96469 | HEUET |0 sunlasmast ve toplu
sokak hayvant Ustii . .
tedavi uygulamalar etkili
sayl1s1
olmustur.
P.G.8.2.3 ; <
o Ilave dogal yasam
Gegici hayvan
Hedef | alanlarinin olusturulmasi ve
barmaklar1 ve Adet 2 4 6 RN
- Ustii | mevcut alanlarin
rehabilitasyon . —
. genisletilmesi saglanmaistir.
merkezi sayisi
P.G824 Sahiplendirme
Sahiplendirilmis Hedef | kampanvalari 1
sokak Adet 109 223 612 ol | kampanyalari, Sosya
hayvanlarinin L0 ?n“.‘y‘i‘ duyurulla.rl ve STK
say1st is birlikleri etkili olmustur.
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Performans Sonuglart Tablosu 30. Amag¢ 8 Hedef 3

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen Durumu Aciklanmast

P.G.8.3.1
Saglikli
beslenme,
gida israfi
farkindalik
ve
bilgilendirme
calismalari
katilimet1
sayisi
P.G.8.3.2
Ozel
beslenme ve
gida Kisi 270 570 1.829 Hedef Ustii -
destekleri
alan kisi
sayisi
P.G.8.3.3
Hal
denetimleri
sonucu kayit
dis1 cezai Adet 582 1.000 1.028 Hedef Ustii -
islem
uygulanan
tutanak
miktari
P.G.8.34
Denetlenen
isyeri kayit
dis1 cezai
islem
uygulanan
tutanak
miktar1

Kisi 0 50 0 Gelistirilmeli -

Adet 55 100 884 Hedef Ustii -
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Performans Sonuglart Tablosu 31. Amag¢ 9 Hedef 1

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Bagari Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Acgiklanmasi
P.G9.1.1
Diizenlenen
sanat Kentimizde yagayan
etkinlikleri vatandaglarin kiltiirel ve
(sergiler, sanatsal faaliyetlere olan
konserler, Adet 190 310 494 Basarili | talepleri karsilanarak,
tiyatro yasamin tiim alanlariyla
oyunlart, bulusacagi siirdiiriilebilir
dans sosyal iklim olugturulmustur.
gosterileri
vb.) sayis1
P.G.9.1.2
Kiiltiir sanat Hedef
etkinlikleri % 100 100 100 . -

. Ustii
memnuniyet
orant
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Performans Sonuglar: Tablosu 32. Amag 9 Hedef 2

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin
Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen Durumu Aciklanmast

P.G9.21
Ro6l16ve,
restitiisyon ve Adet 31 33 31 Gelistirilmeli Projelerin izin siireclerinin
restorasyon uzamasi

yapilan proje
sayisi
P.G.9.2.2 Sit
alanlarinda
yapilan sokak Alacahamam ve
sagliklastirma | Adet 20 21 23 Hedef Ustii | Kiiltiirpark

ve yesil alan gerceklesmistir.
diizenlemeleri
proje sayisi
P.G.9.2.3
Teknoloji
yardimiyla
(uygulamalar,
artirilmus
gerceklik,
yapay zeka
vb.) mirasmm | Adet 34 36 35 Ilerlemede -
korunmasina
veya
tanitimina
yonelik
gelistirilen
projelerin
sayisi
P.G.9.24
Kiiltiirel
mirasin
korunmasi
stirecinde
sivil toplum
kuruluslari,
iiniversiteler
ve yerel
halkla yapilan
isbirliklerinin
sayisl

Adet 0 3 3 Hedef Ustii -
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Performans Sonuglari Tablosu 33. Amag¢ 9 Hedef 3

Performans | Olgii 2024 2025 2025 Basar1 Sapma Nedeninin

Gostergeleri | Birimi | Gergeklesen | Hedef | Gergeklesen | Durumu Aciklanmast
zgé? lfu%tur He.deﬂe_n'_n belirlendigi

ve tarihteki imkan ve
gelenekleri olanaklarimizin artmasi ve
tanitan STK larin kl{mmumuza
turizm Adet 5 10 14 Basarili | yapmus oltiugu ba§Yumlqr1n
etkinlikleri olumlp degerlendlr}lmem
ve sebebiyle beklenenin
festivallerin iistiinde gergeklesme
sayisi. olusmustur.

P.G.9.3.2
Yoresel el

sanatlari,

mutfak ve

geleneksel 1 5 ey 48 50 52 Hedef Usti i
etkinliklerin
tanitimi i¢in
diizenlenen
programlarin

sayisi

Kapsamdaki sivil toplum

$'eGré|9 fs.r?a f kuruluslarimin yenifie.n
turizm yapilanma siireclerinin
farkindalik | Kisi 0 50 0 Gelistirilmeli | 2026 Y1l subat aymda
egitimlerine tamamlanmasi géz oniinde
Katilan kisi bu[undurularak planlanan
sayist etkinlik 2026 subat sonrasi

doneme ertelenmistir.

263




3.B.5 STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOLARI
Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 1. Amag 1 Hedef 1

STRATEJIiK AMAC 1. DEMOKRATIK VE ETKIN YONETIiMDE AKILLI MANiSA MODELINi

OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 1.1. Seffaf ve hesap verebilir, cagdas bir yonetim Kiiltiirii ile mali disiplin olusturulacaktir.

Hedef 1.1 Performansi:

Sorumlu Birim

£ 89,88%
‘ Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

izleme fzleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans Fléiﬂ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:ll;d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.1.1 Gelir
biitcesi 20% 80 80 100,31 100,00%
gerceklesme oram

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan baglangic doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek sekilde enflasyonist
gelismeler yasanmis ve maliyet artislari, i¢ ve dis cevrede degisime neden olmustur.

Etkililik

2025 yili i¢in hedeflenen %80 oraninin {izerine ¢ikilarak %100,31 oraninda gergeklesme saglanmustir.
Bu yiiksek performans, kurumun nakit akisinin giiglenmesini saglamis ve mali disiplin olusturma
amacina tam katki sunmustur. Hedefin iizerinde bir gerceklesme saglanarak tespit edilen ihtiyaglarin
tamamui karsilanmistir.

Etkinlik

Gelir biitgesi hedeflerine ulasilirken 6ngériilemeyen bir maliyet artisi veya kaynak israfi olusmamustir.
Mevcut personel ve teknolojik altyap: etkin kullanilarak tahsilat islemleri etkin ve verimli bir sekilde
gerceklestirilmistir

Siurdiirtlebilirlik

Merkezi yonetim vergi gelirlerinden alinan paylarin yasal oranlarindaki olas1 diistisler veya ekonomik
durgunluk, gelir gergeklesmesini etkileyebilecek temel risklerdir. Bu riskleri yonetmek ve
stirdiiriilebilirligi saglamak adma; 6z gelirlerin artirilmasina yonelik calismalarin hizlandirilmasi
gerekmektedir.
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izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.1.2 Gider
biitcesi 20% 80 80 75,28 94,10%
gerceklesme orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢c ve dis cevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Sirdiirtilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

izleme (R
Plan Donemi Donemindeki .. . ;
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gexes (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.1.1.3 Gelir
butgesinin gider | 54, 81 81 108,9 100,00%
biit¢esini
karsilama orani

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan doneminde yasanan ekonomik dalgalanmalar ve maliyet artiglari, biitce dengesinin korunmasini
daha stratejik bir hale getirmistir. I¢ ve dis gevredeki bu degisimler, gelirin gideri karsilama oranimin
takibini bir zorunluluk kilmistir. Bu nedenle tespitler ve ihtiyaglar degismemis olup, mali
stirdiiriilebilirlik 6nem arz etmektedir.

Etkililik

Performans gostergesinde hedeflenen %81 oraninin ¢ok iizerine ¢ikilarak %108,90 seviyesinde
gerceklesme saglanmusgtir. Bu sonug, biitge denkliginin Otesine gegilerek biitce fazlasi verildigini
gostermektedir. Elde edilen bu basari; 6zellikle gelir biitgesi yoniinden yiiriitiilen etkin ve verimli
calismalar ile {ist politika belgelerinde yer alan "Mali Disiplin" ve "Gii¢lii Mali Yap1" hedeflerine en
st diizeyde katki saglamustir.

Etkinlik

Bu orana ulasilirken, 6ngoriilemeyen bir maliyet olusmamis, aksine harcamalarin disipline edilmesiyle
kaynak tasarrufu saglanmistir. Hedefin tutturulmasi, kurumun finansal yonetim kabiliyetinin
etkinligini ortaya koymaktadir.

Siirdiirtilebilirlik

Enflasyonist ortamda giderlerin gelirlerden daha hizli artma egilimi gostermesi (personel, enerji vb.
maliyet artislart) bu oranin siirdiiriilebilirligi oniindeki en 6nemli risktir. Bu riski bertaraf etmek ve
yiiksek karsilama oranimi korumak igin; {iicret tarifelerinin maliyet artislarina gore zamaninda
giincellenmesi 6nem arz etmektedir.
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izleme (.
Plan Dénemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.1.4 Gider
buitgesi sermaye 20% 36 36 26,23 72,86%
giderlerinin orani

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢c ve dis cevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar kargilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
Lzleme izleme
Plan Dénemi Donemindeki . " q
Hedefe .. Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.1.5 Oz
gelirlerin toplam
gelirler icindeki 20% 15 15 12,37 82,47%
orani

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Plan doneminde enflasyon oranlarmin yiiksek seyretmesi, hem belediye tarifelerinde hem de merkezi
idare vergi paylarinda (iller Bankasi ve Maliye paylar1) ciddi artislara neden olmustur. Bu digsal
degisim, toplam gelir hacmini biiyiitmiis ancak 6z gelirlerin toplam igindeki paymin (oransal olarak)
hedeflenen diizeyde kalmasini olumsuz yonde etkilemistir.

Etkililik

S6z konusu gosterge %12,37 oraninda gerceklesmistir. Bu durum; toplam gelirlerin, 6z gelirlerden
daha hizl1 biiyiimesinden kaynaklanmustir.

Etkinlik

Oz gelirlerin tahsilati siirecinde mevcut personel ve dijital altyap1 kullanilmis, dngériilemeyen ilave bir
maliyet olugsmamustir. Tahsilat maliyetleri biitce simnirlar1 i¢inde kalmistir. Hedeflenen orana
ulasilamamasi bir maliyet artisindan degil, biitce gelir kalemleri arasindaki dengenin makroekonomik
nedenlerle degismesinden kaynaklanmuistir.

Strdiiriilebilirlik

Tahakkuk edilen 6z gelirlerdeki yiiksek tahsilat orani, idarenin tahsilat kabiliyetinin ve nakit akis
stirdiirtilebilirliginin son derece giiglii oldugunu gostermektedir. Bu gosterge agisindan temel risk
tahsilat kacagi degil; yerel gelir tarifelerindeki artisin, enflasyon ve merkezi idare paylarindaki artis
hizinin gerisinde kalmasidir. Siirdiiriilebilirligi korumak i¢in; mevcut basarili tahsilat performansinin
devam ettirilmesi ve ticret tarifelerinin, maliyet artislar1 ile yeniden degerleme oranlar1 gozetilerek reel
degerini koruyacak sekilde zamaninda gilincellenmesi 6nem arz etmektedir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 2. Amag 1 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 1. DEMOKRATIK VE ETKiN YONETIMDE AKILLI MANiSA MODELINi

OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 1.2. Demokratik ve katilime yerel yonetim uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Hedef 1.2 Performansi

Sorumlu Birim

1100,00%
‘ Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig

izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans 'Eiﬂ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu I();:':eznl:;;d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.2.1 Kent
Konseyi
tarafindan 20% 0 2 2 100,00%
meclise sunulan
rapor sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Planin baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek sekilde i¢ ve dis ¢evrede
ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Tespitler ve ihtiyaclardaki degisim hedef ve performans
gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci dogurmamuistir. Sehir aktorlerinin esit sekilde ¢alismalara katilim
ve ilgilerinin olugmasi saglanmistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir. Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen
belediye yonetimi ve galisanlarin katilimer yerel yonetim uygulamalarina sahip ¢ikmalari saglanarak
bilgi diizeyleri arttirilmistir. Hedeflenen degere ulasabilmek igin yillar itibariyla gerceklesmesi
ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci yoktur. Performans gostergesi
gergeklesmelerinin iist politika belgelerinde yer alan; Ortak akil ve dayanisma kiiltiiriinii gliclendirmek
hedefiyle ¢alismalarda bulunulmustur.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulagilirken ongoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir. Tahmini
maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact yoktur. Yiiksek maliyetlerin ortaya ¢ikmasi durumunda hedefte
ve performans gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyact olusmamistir.

Siurdiirtlebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar agisindan;
Paydaslarla birlikte calisma deneyimlerine yeterli ilginin gosterilmemesi

Sivil toplum kuruluslariin taleplerinin karsilanmamasi halinde motivasyon kaybmin gergeklesmesi
riskleri bulunmaktadir. Bu riskleri ortadan kaldirmak ve siirdiriilebilirligi saglamak igin;
Stirdiiriilebilir kalkinma i¢in bariggil ve kapsayict toplumlar tesis etmek, herkes igin adalete erisimi
saglamak ve her diizeyde etkili hesap verebilir ve kapsayici kurumlar olusturmak hususunda
calismalarimiz yogunlastirilacaktir.
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izleme (.
Plan Dénemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.2.2
Katilhmer biitce o 0
faaliyetinin 20% 0 Baslangic Baslangic 100,00%
baslatilmis olmasi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Performans Esasli Program Biit¢e Siniflandirma Sistemine gecilmesi, beraberinde i¢ ¢evrede, biitce
hazirlama ve yonetim siireclerinde degisiklige gidilmesini gerektirmistir. Performans Esasli Program

Tgililik Biitce Siniflandirma sisteminin yapisindan kaynakli ihtiyaglarda meydana gelen degisiklikler tespit
edilmis, tespit edilen degisiklikler hedef ve performans gostergesinin genel ger¢evesi kurum
oncelikleriyle uyumlu bir sekilde revize edilme ihtiyaci dogmustur.

Performans Programda yer alan gostergelerin yeni biitgeleme yaklagimiyla uyumlu hale getirilmek

Etkililik lizere yeniden ele alinmistir. Mevzuat kaynakli bu degisiklik nedeniyle, 2025 Yili Performans
Programi izleme ve degerlendirmesi sinirl kalmistir.

Etkinlik Mevzuat kaynakli bu degisiklik nedeniyle gostergeye iliskin izleme degerlendirme yapilamadig gibi
ek bir maliyet ¢ikmasi da s6z konusu olmamustir.

Performans Esasli Program Biitge Siniflandirma sisteminin yapisindan kaynakli ihtiyaglarda meydana
et gelen degisiklikler hedef ve performans gostergesinin genel ¢ercevesi kurum oncelikleriyle uyumlu bir

Strdiiriilebilirlik . . . A . R .
sekilde revize edilmesi s6z konusu olup Katilime1 Biitge Faaliyeti yerine tanimlanan yeni gostergeler
ile faaliyetler izlenecektir.

izleme talem

Plan Donemi Donemindeki L ome

Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)

(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.1.2.3 STK is

birligi ile | 20% 0 2 8 100,00%

olusturulan proje

sayisl

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Planin baslangi¢ doéneminden itibaren i¢ ve dis gevrede; STK lardan gelen projelerin Meclis
giindemine alinmast kurum ve kuruluslarin Manisa Kent Konseyine iligkin etkinligini ve giivenini
arttirmustir. Bu degisiklikler tespitler ve ihtiyaglari degistirmemistir.

Etkililik

Gergeklesmesi Ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci yoktur. Performans
gostergesi gerceklesmelerinin {ist politika belgelerinde yer alan; Katilimci demokrasinin gelistirilmesi,
ortak akil ve dayanmigma kiiltliriinii gliglendirmek hedefiyle galigmalarin siirdiirtilmesi, kentimizdeki
paydas kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde kentimizin sosyal, kiiltiirel ve gevresel gelisimine
katki saglayacak ¢aligmalar yapilmistir.

Etkinlik

Ongoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir ve tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyacina
ihtiya¢ duyulmamustir.

Suirdirilebilirlik

Paydaslarla birlikte ¢alisma deneyimlerine yeterli ilginin gosterilmemesi, sivil toplum kuruluslarinin
taleplerinin karsilanmamasi halinde motivasyon kaybinin gerceklesmesi ilgili hedefin gosterge
degerleri i¢in risk unsuru olusturmaktadir. Bu riskleri ortadan kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak
i¢in siirdiiriilebilir kalkinma i¢in barig¢il ve kapsayici toplumlar tesis etmek, herkes i¢in adalete erigimi
saglamak ve her diizeyde etkili hesap verebilir ve kapsayici kurumlar olusturmak hususunda
caligmalarimiz yogunlastirilacaktir.
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Izleme izleme
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.24
Muhtarlarla 20% 28 81 89 100,00%
yapilan toplanti
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planlanan hedef gergeklestirilmistir. Planlanan baslangic doéneminden itibaren performans

Mgililik gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve
performans gostergelerinde ciddi degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Hedeflenen muhtar toplanti sayisina ulagilmis, talepler alimmus, ilgili dairelere iletilen taleplerin
- cogunlukla karsilanabilmesi saglanmistir. Bu durum {ist politika belgelerinde yer alan ihtiyaca yonelik
Etkililik S it . o
yatirimlarin yapilmasi ,mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin siirdiiriilebilirligi, etkinlik ve verimlilik
ilkeleri, kirsal kalkinmanin desteklenmesi ve gelistirilmesi amaglarina katki saglamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasmak igin ongdriilmeyen maliyet unsuru ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal olarak eksik olan ilgili ilgelerdeki
tegkilatlanma yapisinin daha etkin ve yetkin tamamlanma ihtiyaci bulunmaktadir.

izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. : q
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger seres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.2.5 Halkla
iliskiler 20% 70 75 75 100,00%
memnuniyet
orani

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Planin baslangic doneminden itibaren vatandas beklentilerindeki artis ve iletisim kanallarinda
dijitallesmenin hiz kazanmasi gibi baz1 i¢ ve dis ¢evre degisiklikleri yasanmis olmakla birlikte, bu
degisiklikler halkla iliskiler hizmetlerinin temel yapisini etkileyecek diizeyde olmamustir. Plan
baglangicinda belirlenen tespit ve ihtiyaglar genel olarak gegerliligini korumustur.

Etkililik

Gergeklesme diizeyi, halkla iligkiler hizmetlerine yonelik tespit edilen ihtiyaglarin biiylik dlglide
karsilandigini ve sunulan hizmetlerin vatandas beklentilerine olumlu katki sundugunu gostermektedir.
Performans gostergesinde hedeflenen degerin iizerinde bir sonug elde edilmesi nedeniyle, hedef ve
gostergelere iligkin yillar itibariyla bir giincelleme ihtiyaci olusmamustir.

Etkinlik

Halkla Tliskilerden Memnuniyet Oram performans gostergesine ulasma siirecinde 6ngériilemeyen ilave
bir maliyet ortaya ¢ikmamus, faaliyetler planlanan biitce ve kaynaklar dahilinde yiiriitiilmiistiir. Bu
kapsamda tahmini maliyet tablosunda bir degisiklik ihtiyaci olugsmamustir.

Siirdiirtilebilirlik

Gosterge kapsaminda elde edilen sonuglar, yiiriitiilen faaliyetlerin kurumsal kapasite, insan kaynagi ve
mevcut mali imkanlar ¢ercevesinde siirdiiriilebilir nitelikte oldugunu gostermektedir. Plan doneminde
uygulanan iletisim ve geri bildirim siire¢lerinin kurumsallagmasi, hizmet kalitesinin korunarak devam
ettirilmesine imkan saglamis; memnuniyet diizeyinde saglanan artisin gelecek donemlerde de
stirdiiriilebilir oldugu degerlendirilmistir.

269




Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 3. Amag 1 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 1. DEMOKRATIK VE ETKIiN YONETIMDE AKILLI MANiSA MODELINi

OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 1.3. israfi 6nleyen, deger yaratan yalin yonetim ile belediye hizmetleri adil, tarafsiz,
esit ve erisilebilir sekilde sunulacak, vatandas memnuniyeti artirilacaktir.

Hedef 1.3 Performansi

Sorumlu Birim

198,09%

‘ Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans 'Eiﬂ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu I();:':eznl:;;d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.1.3.1 Belediye
AL 30% 0 80 73,08 91,35%
memnuniyet
oraninda artis

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Belediye hizmetleri memnuniyet oranindaki %73.08’lik artis orani, belediye hizmetlerinin genel olarak
vatandas beklentileriyle ortiistiigiinii gostermektedir. Ancak basta yasanilan Belediye Baskani
degisikligi olmak iizere artan beklenti diizeyi, dijital hizmet talepleri, altyap1 ve sosyal hizmet
alanlarindaki farklilasan ihtiyaclar dikkate alindiginda, bazi hizmet bagliklarinda beklenti-hizmet algisi
arasinda kismi uyumsuzluk olustugu degerlendirilmektedir.

Etkililik

Etkililik agisindan bakildiginda, memnuniyet oraninin %73.08 seviyesine ulasmasi, yiiriitiilen
faaliyetlerin 6nemli 6l¢giide sonug iirettigini gostermektedir. Bununla birlikte hedeflenen %80
seviyesine ulasilamamis olmasi; Bazi yatirim ve hizmetlerin vatandas nezdinde algilanan etkisinin
sinirli kalmasi, Geri bildirim mekanizmalarinin tiim il¢elerde esit diizeyde ¢alismamasi, Hizmet
¢iktilarinin iletisim ve goriiniirliik boyutunun yeterince giiglendirilememesi gibi faktorlerle
iligkilendirilebilir.

Etkinlik

Kaynak kullanim etkinligi agisindan degerlendirildiginde; mevcut biitge, insan kaynagi ve operasyonel
kapasite ¢ercevesinde %73.08’lik memnuniyet orani, hizmet tiretim siirecinin genel olarak rasyonel
yuriitildiiglinii gostermektedir. Ancak artan maliyet baskilari, genis cografi hizmet alani (ilge
cesitliligi) ve talep yogunlugu dikkate alindiginda, bazi hizmet siireglerinde zaman ve kaynak
optimizasyonunun gii¢lendirilmesi gerektigi anlasilmaktadir. Siireg iyilestirme ve performans izleme
mekanizmalarinin daha mikro diizeyde isletilmesi etkinligi artiracaktir.

Siuirdiirtlebilirlik

%73.08’lik memnuniyet seviyesi, hizmet sunum kapasitesinin siirdiiriilebilir bir temele sahip oldugunu
gostermektedir. Orta ve uzun vadede veri temelli karar alma siireglerinin giiclendirilmesi, vatandas
deneyimini merkeze alan hizmet tasarimi ve performans gostergelerinin dinamik olarak giincellenmesi
ile memnuniyet oraninin siirdiiriilebilir bicimde artirilmas1 miimkiindiir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.3.2 Belediye
hizmet
sunumunda 20% 0 5 5 100,00%
maliyetlerin
azalmasi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Belediye hizmet sunumunda maliyetlerin azaltilmasi, kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli
kullanilmasi ac¢isindan 6nemli bir performans gostergesidir. Bu gosterge, kurumun mali disiplinin

lgililik saglanmasi, kaynak kullaniminda verimliligin artirilmasi ve siirdiiriilebilir hizmet sunumu hedefleri ile
dogrudan iligkilidir. Bu yoniiyle belirlenen hedef, kurumsal stratejik amag ve oncelikler ile uyumludur.
2025 yili i¢in belirlenen %5 maliyet azaltma hedefine ulagilmis olmasi, hizmet siireglerinde planlanan
- tasarruf ve verimlilik artirict uygulamalarin basarili sekilde hayata gegirildigini gostermektedir. Bu
Etkililik . . . A
durum, maliyet kontroliine yonelik alinan tedbirlerin ve siireg iyilestirme ¢alismalarinin hedeflenen
sonucu sagladigini ortaya koymaktadir.
Belirlenen maliyet azaltma hedefinin gergeklestirilmis olmasi, mevcut mali kaynaklarin planli,
Etkinlik kontrolli ve verimli kullanildigin1 gostermektedir. Hizmet kalitesinde aksama yasanmadan
maliyetlerin azaltilmasi, kurumsal kaynak yonetiminde etkinligin saglandigini ve hizmet siireclerinin
verimlilik esasina gore yiiriitiildigiinii gostermektedir.
Saglanan maliyet avantajinin devam ettirilmesi amaciyla kaynak kullanimimin diizenli olarak
g ey g eqe 1s izlenmesi, siire¢ iyilestirme calismalarinin siirdiiriilmesi ve tasarruf odakli yonetim anlayisinin
Suirdirilebilirlik . .. . . .
kurumsal kiiltiir haline getirilmesi 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda yiiriitiilen ¢aligmalar, maliyet
yonetiminde siirdiiriilebilirligin saglanmasina katki sunacaktir.
izleme talem
Plan Donemi Donemindeki " e. y q
Hedefe . . Doénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri 9 (2025) Hedeflenen Deger S (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.3.3 Belediye
hizmetlerine
yonelik 20% 1 4 6 100,00%
gelistirilen mobil
uygulama sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangic doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢itkmamistir.

Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.34e-
o 15% 1.065 5.000 3.870 71,28%
Sistemine Kayith
Kullanic1 Sayis1

Performans Gostergesine lliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢ doneminden itibaren mevzuata bagl ya da yazilim gilincellemelerine istinaden bakim
calismalar1 ve yeni teknolojik gelismeler ile ilgili degisiklikler yapilmistir. Yapilan degisiklikler sistem

lgililik performansini ve diger entegrasyonu islemlerinde artig saglamistir. Degisimler kapsaminda personele
egitim destegi verilmis olup sistemde kullanim kolaylig1 saglamistir.
Etkililik Sunulan hizmetler kapsaminda hedeflenen hizmet sayilarina erisim saglanmis, tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmisgtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
izleme TR
Plan Donemi Doénemindeki i q
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger i (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.35e-
Belediye
Sisteminde 20% 37 45 45 100,00%
Sunulan Hizmet
Sayis1

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Sistem {iizerinden e-Belediye sisteminde sunulan hizmetler devreye alinmis, sistem tizerinden devreye

e alinma ve test islemleri gerceklestirilmis ve sorunsuz bir sekilde gecis islemi yapilmistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmigtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoérillmeyen maliyetler ortaya gikmamistir.
Tim giincellemeler yasal mevzuata uygun olarak Bakanlik ve diger kurumlar arasinda entegrasyon ile
Siirdiiriilebilirlik yapilmaktadir. Sistemimizde test asamalart ve devreye alma iglemleri saglanip kullanicilara egitimleri

verilerek bir sonraki giincellemeye kadar siire¢ tamamlanmaktadir. Performans gostergelerinin devam
ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 4. Amag 1 Hedef 4

STRATEJIK AMAC 1. DEMOKRATIK VE ETKIiN YONETIMDE AKILLI MANiSA MODELINi

OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 1.4. Manisa’ya ait kaynaklar daha verimli kullanilacak ve siirdiiriilebilir kentsel
gelismeyi saglamak icin dijital doniisiim ile veriye dayali, entegre ve akill altyap: sistemleri kurulacaktir.

Hedef 1.3 Performansi

Sorumlu Birim

1100,00%
‘ Bilgi islem Dairesi Baskanhg

izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. q q
Performans Féiﬁ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu I();::eznl:ll:d;l: Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.4.1 Kentsel
F“:]ltal (!01.1u.sum 20% 2 6 6 100,00%
icin gelistirilen
uygulama sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
izleme T
Plan Dénemi Donemindeki .. . q
Hedefe .. Doénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gerres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.4.2 Dijital
doniisim hizmet | 55, 30 50 50 100,00%
kullanici
memnuniyeti

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.1.4.3 Belediye

hizmetleri

uygulama 20% 15.000 17.000 26.305 100,00%

kullanici

sayisindaki artig

) Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoérillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.1.4.4

Vatandas
basvuru ve geri
bildirim
memnuniyet
orani

15% 75 80 80 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmusgtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.1.4.5 e-Dijital
hizmetlerden
yaralanma oram

25% 30 40 50 100,00%

Plan baglangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi

Mlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar kargilanmugtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 5. Amag 1 Hedef 5

STRATEJIK AMAC 1. DEMOKRATIK VE ETKIiN YONETIMDE AKILLI MANiSA MODELINi

OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 1.5. Belediye ¢cahisanlarinin liyakatli, yetkin ve mutlu olmalarim saglayacak insan
kaynagi yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Hedef 1.5 Performansi ‘ 85,00%

Sorumlu Birim

‘ Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanhg

izleme faleme
Plan Dénemi Donemindeki . . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.5.1 Cahisan
memnuniyet 15% 0 60 87,77 100,00%
diizeyi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir. S6z konusu ger¢eklesme, performans gostergesinin stratejik hedef ile dogrudan
iligkili ve dl¢iilebilir nitelikte oldugunu gostermektedir.

Etkililik

Belirlenen hedef ve degerlere ulasilmis ve hedefin tizerinde ger¢eklesme saglanmistir. Elde edilen
memnuniyet diizeyi ile ¢alisanlarin kurumsal aidiyet ve motivasyon ihtiyaclarinin 6nemli 6lgiide
karsilandig1 goriillmistiir..

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir. Faaliyetlerin
tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olusmamuistir. Performans gostergesi degerine mali
kaynaklarm etkin kullanimu ile ulasilmistir.

Siurdiirilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesine yonelik olarak ¢alisan memnuniyet diizeyini
etkileyebilecek kurumsal ve yonetsel risklerin( is yiikii artisi, iletisim siireglerinde aksama vb.)
izlenmesi gerekmektedir.
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izleme

. . . izleme
Hedefe Plan Donen31 ‘ Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.1.5.2 Hizmet
ici egitim verilen 35% 3.600 7.200 7.314 100,00%

personel sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢c doneminden itibaren i¢ ve dis ¢cevrede hizmet i¢i egitim ihtiyacin1 dogrudan

IS etkileyecek diizeyde 6nemli bir degisiklik meydana gelmemistir.
— Performans gosterge degerine ulasiimistir. Egitim faaliyetleri sonucunda personelin mesleki bilgi ve
Etkililik TR T
yetkinlik diizeyinin artirilmasi yonelik ihtiyaglar karsilanmustir.
Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngérilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir. Faaliyetlerin
Etkinlik tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olusmamistir. Performans gostergesi degerine mali
kaynaklarimn etkin kullanimi ile ulasilmistir.
Olusabilecek risklerin azaltilmasi amaciyla hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin siirekliliginin saglanmasi,
Siirdiiriilebilirlik kurum i¢i iletisim mekanizmalarimin giiglendirilmesi ve ¢alisan motivasyonuna yonelik uygulamalarin
devam ettirilmesi 6nem arz etmektedir.
izleme (R
Plan Donemi Doénemindeki . : q
Performans ']'Eiifsff Baslangi¢c Degeri Yilsonu ]é(:;e;nl:lléd;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger E— (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.15.3
Dizenlenen 20% 45 90 104 100,00%

hizmet ici egitim
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢c doneminden itibaren i¢ ve dis ¢cevrede hizmet i¢i egitim ihtiyacini dogrudan

Igililik etkileyecek diizeyde 6nemli bir degisiklik meydana gelmemistir. Y1l igerisinde yapilan ihtiyag
analizleri dogrultusunda hedef degerde herhangi bir giincelleme ihtiyaci olusmamustir.
Belirlenen 45 egitim hedefi agilmis ve yil sonunda toplam 59 hizmet i¢i egitim diizenlenmistir.
Etkililik Gosterge gergeklesmeleri tist politika belgelerinde yer alan insan kaynaklari1 kapasitesinin
gelistirilmesine yonelik amag ve hedeflere hizmet etmistir.
Etkinli Performans gostergesi degerine ulasilirken 6ngériilmeyen ilave maliyetler ortaya ¢ikmamis olup
tkinlik o . o 2T e
egitim faaliyetleri i¢in tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact olugsmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Egitim planlar1 periyodik olarak gézden gegirilmeli ve birim bazli ihtiyag analizlerinin yapilmasina

devam edilmelidir.
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Lzleme izleme
Plan Dénemi Doénemindeki . . .
Hedefe S Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (%) (2025) Hedeflenen Deger ];:e'erg (C-A)/(B-A)
A (2025) g
B
P.G.1.5.4 Aidiyet
ve motivasyon 15% 0 400 703 100,00%
programlarina
katilan Kisi sayis1

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢c doneminden itibaren i¢ ve dis cevrede ¢aligsanlarin aidiyet ve motivasyon diizeyini

IS artirmaya yonelik faaliyet ihtiyacini ortadan kaldiracak herhangi bir degisiklik meydana gelmemistir.
Gergeklesen katilim diizeyi ile ¢alisanlarin kurumsal baglilik ve motivasyon ihtiyaglarinin
Etkililik karsilanmasina katki saglanmis olup bu durum stratejik hedeflere ulasilmasina olumlu yonde etki
etmistir.
- Programlarin yiiriitiilmesi kapsaminda tahmini maliyet tablosunda herhangi degisiklik ihtiyaci
Etkinlik . ) . . S
olusmamus, faaliyetler mali kaynaklarin etkin kullanimi ile gergeklestirilmistir.
Aidiyet ve motivasyon programlarinin siirdiiriilebilirligini etkileyebilecek kurumsal riskler diizenli
Siirdiiriilebilirlik olarak izlenmelidir. Bu risklerin azaltilmas1 amactyla ¢alisan geri bildirimlerinin alinmasi ve
motivasyon artirici faaliyetlerin planh sekilde devam ettirilmesi 6nem arz etmektedir.
izleme talem
Plan Donemi Donemindeki L ome
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger seres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.1.5.5i¢
LSty 15% 60 65 0 0,00%
araclarinin
kullanim orani

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik SR e -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 6. Amag 2 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 2. SOSYAL, EKONOMIK VE CEVRESEL DENGELERIN SAGLANDIGI, UZUN
VADELI KENTSEL YASAM KALITESININ ARTTIGI SURDURULEBILIR, DIRENCLI KENTSEL
GELISME VE BUYUME SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 2.1. Dogal afet riskine karsi koyabilen, yapisal zorluklarla basa cikabilen, gelisen
sartlara uyum saglayan siirdiiriilebilir ve insan odakh sehircilik anlayis1 benimsenecektir.

Hedef 2.1 Performansi ‘ 76,66%0
Sorumlu Birim ‘ Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg
izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.2.1.1 imar
planlarinin @ o
dijitallestirilmesi S0 5 50 35 66,67%
orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Imar planlarinin iptaline veya yiiriitmesinin durdurulmasina yonelik kararlar ile yeni revizyon imar
planlarinin onaylanmasi gergeklestirilmis ve degisiklikler ihtiyaclar1 artirmustir. ilgili degisiklikler

lgililik siirecin uzamasina neden olmus fakat hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
AR Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik ST oo -
degerine iliskin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.2.1.2 Nazim
imar plam
hazirlanma oram

20% 15 22 24 100,00%

Mubhtelif Imar planlarimin iptaline veya yiiriitmesinin durdurulmasina yonelik mahkeme kararlart

Tlgililik verilmis ve degisiklikler ihtiyaglar1 artirmistir. Ilgili degisiklikler siirecin uzamasina neden olmus fakat
hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik T o~ -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyact dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.2.1.3 Koruma
amach imar plani
hazirlama oram

10% 10 15 10 66,67%

Muhtelif Imar planlarinin iptaline veya yiiriitmesinin durdurulmasina yonelik mahkeme kararlart

Tlgililik verilmis ve degisiklikler ihtiyaclar1 artirnstir. {lgili degisiklikler siirecin uzamasina neden olmus fakat
hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik SR oo <
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.2.1.4 Planh
yerlesim
alanlarmin oram

20% 25 37 35 83,33%

Muhtelif imar planlarinin iptaline veya yiiriitmesinin durdurulmasina yonelik mahkeme kararlart

Mlgililik verilmis ve degisiklikler ihtiyaglar1 artirmustir. Tlgili degisiklikler siirecin uzamasina neden olmus fakat
hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
A Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik T, o <
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 7. Amag 2 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 2. SOSYAL, EKONOMIK VE CEVRESEL DENGELERIN SAGLANDIGI, UZUN
VADELI KENTSEL YASAM KALITESININ ARTTIGI SURDURULEBILIR, DIRENCLI KENTSEL
GELISME VE BUYUME SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 2.2. Dogal ve insan kaynakl afetlere karsi her asamada hazirlikh ve harekete
gecme kabiliyeti yiiksek bir Manisa Afet Yonetim ve Acil Durum Miidahale Sistemi kurulacaktir.

Hedef 2.2 Performansi
Sorumlu Birim

140,00%
‘ Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanlig

izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (%) (2025) Hedeflenen Deger I;:e'er? (C-A)/(B-A)
A (2025) (g:
B

P.G.2.2.1 Afet
VRIS 20% 0 25 25 100,00%
sisteminin
kurulmasi (%)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Planin baslangi¢c doneminden itibaren afetlere hazirlik, miidahale ve koordinasyon kapasitesinin
artirtlmasi ihtiyaci devam etmistir. Afet yonetim sisteminin kurulmasi, stratejik hedefin temel
bilesenlerinden biri olup i¢ ve dig cevrede meydana gelen gelismeler bu ihtiyaci daha gii¢lendirmistir.

Etkililik

Bilgi Islem dairesi Bagkanlig1 koordinasyonunda izleme dénemi sonunda performans gostergesi igin
belirlenen hedeflenen degere tam olarak ulagilmistir. Afet Yonetim sisteminin kurulmasi ile birlikte
afetlere hazirlik miidahale ve koordinasyon siireclerinde tespit edilen ihtiyaclar biiyiik 6l¢tide
karsilanmistir. Performans gostergesi gerceklesmelerinin tist politika belgelerinde yer alan afet
risklerinin azaltilmas1 ve kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesine yonelik amag ve politikalara
dogrudan katki sagladig1 degerlendirmektedir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngériilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir.

Siurdiirilebilirlik

Personel siirekliligi, sistemin giincel tutulmasi ve kurumlar- birimler arasi koordinasyon devamliligi
stirdiiriilebilirlik agisindan 6nem arz etmektedir. Siirdiiriilebilirlik saglanmasi amaciyla sistemin
periyodik olarak gézden gecirilmesi, egitim ve tatbikatlar ile desteklenmesi ve teknolojik alt yapinin
giincel tutulmas1 gerekmektedir.
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Lzleme izleme
Plan Dénemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.2.2.2 Dogal
ve insan kaynakh
citieT e (il 20% 0 24 0 0,00%
diizenlenen
bilin¢lendirme
egitim sayisi

Performans Gostergesine lliskin Degerlendirmeler

Planin Baslangic doneminden itibaren iilke genelinde artan dogal afetler, iklim degisikliginin etkileri
ve toplumsal farkindalik ihtiyacinin yiikselmesi nedeniyle afetlere hazirlik ve bilinglendirme
faaliyetlerinin dnemi artmustir. Bu kapsamda tespit edilen ihtiyaclar, Afet Isleri ve Risk Yonetimi

I Dairesi Bagkanligi’nin gérev ve sorumluluklari ile uyumlu olup performans gostergesi mevcut stratejik
hedef ile dogrudan iliskilidir. Tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinin
ihtiyaca uygun oldugunu gostermektedir.

Belirlenen performans gostergesi kapsaminda, izleme donemi sonunda hedeflenen egitim sayisina

Etkililik ulagtlamamustir. Ilerleyen yillarda hedeflenen degere ulasabilmek amaciyla egitim planlamalarinin
giiclendirilmesi gerekmektedir.

Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir. Mevcut

Etkinlik biitce ve kaynaklar ¢ercevesinde planlanan faaliyetlerin yiiriitiilmesi hedeflenmis, ancak personel,
zaman ve organizasyonel kisitlar nedeniyle egitim sayisinda hedefe ulagilamamustir.

Siirdiiriilebilirlik Pprformans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel vb. unsurlar agisindan
riskler bulunmamaktadir.

izleme talem

Plan Donemi Donemindeki L ome

Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gees (C-A)/(B-A)

(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.2.2.3

Itfaiyenin olay 20% 100 100 100 100,00%

yerine zamaninda

intikal orani (%)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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izleme (.
Plan Dénemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.2.2.4 Afet
sonrasi yardim 20% 0 100 0 0.00%
programi
faydalanici sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangic doneminden itibaren afetlere miidahale ve afet sonrasi iyilestirme siireclerinin 6nemi

Tgililik artarak devam etmektedir. ig ve dis gevrede meydana gelen gelismeler, bu performans gstergesinin
gerekliligini ortadan kaldirmamis aksine gostergenin stratejik hedef ile dogrudan iligkilidir.
[zleme dénemi sonunda performans gostergesi igin belirlenen hedeflenen degere ulagilamamustir.
[zleme déneminde afet sonrasi yardim programini gerektirecek dlgekte bir afet yasanmamasi nedeniyle
Etkililik faydalanici sayisi gergeklesmemistir. Bu nedenle tespit edilen ihtiyaglar fiilen ortaya ¢ikmadigindan
performans gostergesine ulasilamamasi hedefin ilgisizliginden degil, kosullarin olusmamasindan
kaynaklanmistir.
Performans gostergesinin ger¢eklesmemesi nedeniyle ongoriilemeyen ilave maliyetler ortaya
Etkinlik cikmamustir. Planlanan biitce ve kaynaklar kullanilmamis olup tahmini maliyet tablolarinda degisiklik
ihtiyaci olugsmamustir. Kaynaklarin ihtiyag olusmasi halinde etkin ve hizl sekilde kullanilmasina
yonelik hazirliklar siirdiiriilmiis maliyet- etkinlik a¢isindan olumsuz bir durum tespit edilmemistir.
Afetin ger¢eklesmemesi durumunda gostergenin dogal olarak gergeklesememesi, dis ¢cevresel
Strdiiriilebilirlik faktorlere bagl bir risk olarak degerlendirilmektedir. Buna istinaden afet sonrasi yardim programi
faydalanici sayis1 gostergesi degistirilmistir.
izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. - q
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu el Performans
Gostergeleri 9 (2025) Hedeflenen Deger o . (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.2.2.5 Risk
haritalarinin 20% 0 3 0 0,00%
hazirlanmasi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Planin baslangi¢ doneminden itibaren afet risklerinin mekansal olarak belirlenmesi ve risk temelli
planlamanin &nemi artarak devam etmistir. I¢ ve dis gevrede meydana gelen gelismeler, bu performans
gostergesinin gerekliligini ortadan kaldirmamis aksine gostergenin stratejik hedef ile dogrudan
iliskilidir.

Etkililik

[zleme dénemi sonunda performans gostergesi igin belirlenen hedeflenen degere ulagilamamistir.Risk
haritalarinin hazirlanmasina yonelik 6n ¢aligmalar yiiriitiilmiis olup gostergenin orta ve uzun vadede
stratejik hedef ve iist politika bolgelerine katki saglayacag degerlendirilmektedir.

Etkinlik

Performans gostergesinin gerceklesmemesi nedeniyle 6ngoriilemeyen ilave maliyetler ortaya
¢ikmamustir.

Strdiiriilebilirlik

Risk haritalarinin hazirlanmasi ve giincel tutulmast siirecinde kurumsal kapasite, teknik altyap1 ve
kurumlar aras1 veri paylagimina bagli riskler bulunmaktadir. Ozellikle veri temininde yasanabilecek
gecikmeler ve teknik uzmanlik ihtiyacr siirdiiriilebilirlik agisindan risk olusturmaktadir. Bu risklerin
azaltilmasi i¢in ilgili kurumlar ile igbirliginin giiclendirilmesi, teknik kapasitenin artirilmasi ve risk
haritalariin periyodik olarak giincellenmesine yonelik planlamalarin yapilmasi gerekmektedir
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 8. Amag 2 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 2. SOSYAL, EKONOMIK VE CEVRESEL DENGELERIN SAGLANDIGI, UZUN
VADELI KENTSEL YASAM KALITESININ ARTTIGI SURDURULEBILIR, DIRENCLI KENTSEL
GELISME VE BUYUME SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 2.3. Adil ve sosyal dengelerin korundugu, magduriyetleri 6nleyen, veri ve bilgiye
dayah olarak gelecege odaklanan kentsel doniisiim ve yenileme calismalar: yayginlastirilacaktir.

Hedef 2.3 Performansi

Sorumlu Birim

140,00%

‘ Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg

izleme

Izleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':e:'l:l:d;l: Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.2.3.1 Kentsel
doniisiim
projelendirme
A 40% 1 2 2 100,00%
kapsaminda
gerceklestirilen
toplam proje
sayisi (Adet)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.2.3.2 Kentsel

doniisiim strateji

belgesinin 20% 0 100 0 0,00%
tamamlanma

orani (%)

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gésterge

degerine iligkin bir giincelleme ihtiyact dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.2.3.3

Doniisiim

kapsamina alinan 20% 8 10 8 0,00%
bolge

sayisi(yillik)

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge

degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.2.3.4 Kentsel

yenileme ve
doniisim 10% 0 2 0 0,00%
bilgilendirme ve
farkindalik
etkinlik sayisi
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
A Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik T o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyact dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.2.3.5 Kentsel
yenileme ve
doniisiim
bilgilendirme ve 10% 0 2.000 0 0,00%
farkindahk
etkinlik katilimci
sayisl
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkilili Hedeflenen performans gosterge degerine ulagilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
ililik SR oo N
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirtilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 9. Amag 2 Hedef 4

STRAT]?,HK AMAC 2. SOSYAL, EKON OMiK VE CEVRESEL DENGELERIN SAGLANDIGI, UZUN
VADELI KENTSEL YASAM KALITESININ ARTTIGI SURDURULEBILIR, DIRENCLI KENTSEL
GELiSME VE BUYUME SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 2.4. Sosyal yasamu desteklemek ve cevresel yasam Kalitesini iyilestirmek icin dogal
alanlar ve ekosistemler korunacak; yesil alanlar ve parklar artirilarak, kentsel yasam renklendiren ve
estetigi gelistiren fonksiyonlarla cesitlendirilecektir.

Hedef 2.4 Performansi

Sorumlu Birim

181,00%

‘ Kent Estetigi Dairesi Baskanhgi

izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans 'Eiﬂlesff Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (%) (2025) Hedeflenen Deger I;:e'erg (C-A)/(B-A)
A (2025) (g:
B

P.G.2.4.1 Kisi
basina aktif yesil 20% 7 8 705 5.00%
alan biiyiikligii ' '
(m?)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans gostergelerinde istenilen diizeye ulasilamadigindan hedeflenen degerlere ulasilabilmek
i¢in geceklesmesi 6n goriilen hedef ve gdstergelerin giincelleme ihtiyaci bulunmaktadir. Tklim
degisikligine uyum gergevesinde gevresel yasam kalitesini iyilestirmek i¢in dogal alanlar ve
ekosistemler korunarak; bakim maliyetlerinin diisiik oldugu yesil alanlar ve parklar artirilmasi
saglanmustir.

Etkinlik

Gosterge degerlerine ulasilamadigindan 6ngoriilemeyen maliyet olugsmamistir. Hedeflenen degerlere
ulasilamadigindan ve maliyet tablosunda bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir. Maliyet tablosunda
degisiklik bulunmamasina ragmen hedeflenen gostergeye ulasilmadigindan gostergelerde degisiklik
ihtiyaci olusmustur.

Siirdiirtilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesi kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar agisindan risk
bulunmamaktadir. Riskleri ortadan kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak i¢in tedbir alinmasi
gerekliligi tespit edilmemistir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.2.4.2 Yeni
yapilan toplam 20% 362.212 370.000 445.974 100,00%
yesil alan miktar:
(m?)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Performans
Etkililik gostergelerinde istenilen diizeye ulasilmis oldugundan hedef ve gostergelere iligkin giincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir. Sosyal, ¢cevresel dengelerin saglandigi, uzun vadeli kentsel yasam
kalitesinin arttirmistir.
Géosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler ortaya cikmistir. Ongdriilemeyen maliyet
Etkinlik artiglarindan dolay1 tahmini maliyet tablolarinda degisiklik ihtiyaci dogmustur. Yiiksek maliyetlerin
ortaya ¢ikmasi durumunda hedefte ve performans gostergesi degerlerinde bir degisiklige ihtiyac
duyulmamustir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
izleme izleme
Plan Dénemi Donemindeki . 5 q
Hedefe .. Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger i (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.2.4.3 Yeni
yapilan cocuk 20% 50 52 52 100,00%
oyun alam sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir. Performans
gostergelerinde istenilen diizeye ulasilmis oldugundan hedef ve gostergelere iligkin giincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir. Sosyal, cevresel dengelerin saglandigi, uzun vadeli kentsel yasam
kalitesinin arttirmistir.

Etkinlik

Yapim ve Imalat islerinde 6ngdriilmeyen, hayatin dogal akiginda artan maliyetler olusmaktadir.
Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyac1 bulunmaktadir. Yiiksek maliyetlerin ortaya ¢ikmasi
durumunda hedefte ve performans gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci olusmaktadir.

Siirdiirtilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel riskler bulunmamaktadir.
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izleme

.. . . izleme
Hedefe Plan Donenjl ‘ Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.2.4.4 Bakim
Ve onarmt 20% 1.325.012 1.333.012 2.461.000 100,00%
yapilan yesil alan

miktari (m?)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci

bulunmamaktadir.

Performans gosterge degerine ulagilmis ve hedef degerin tlizerine ¢ikilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsilanmustir. Performans gostergelerinde istenilen diizeye ulasilmis oldugundan hedef ve

gostergelere iligkin giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

izleme TR
Plan Dénemi Donemindeki .. " q
Hedefe .. Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.2.4.5 Belediye
tarafindan
dretilen bitkilerin | 55, 20 30 99 100,00%
toplam bitki
gideri icindeki
pay1 (%)

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmis ve hedef degerin tizerine ¢ikilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsilanmstir. Performans gostergelerinde istenilen diizeye ulasilmis oldugundan hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoérillmeyen maliyetler ortaya gikmamstir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 10. Amag¢ 3 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 3. GUNUN TEKNOLOJISi VE VERI YONETIMI ILE DESTEKLENEN
BUTUNLESIK ULASIM SISTEMLERINI KURMAK

STRATEJIK HEDEF 3.1. Kent ici ve ilceler arasi erisimde etkili, verimli, doga dostu, giivenli, kapsayici

ve konforlu toplu tasima sistemleri kurulacak, kullanim kalitesi ve memnuniyet artirilacaktir.

Hedef 3.1 Performansi ‘ 89,99%
Sorumlu Birim ‘ Ulasim Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) c
B
P.G.3.1.1 Toplu
tasima araclarmi | = 5, 15 20 30 100,00%
kullanan yolcu
orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Di§ ¢evrede ise Manisa’nin sanayi bolgelerindeki genisleme, yeni
konut alanlarinin olusumu ve {iniversite 6grenci sayisindaki artig yeni giizergah planlamalari ile ek
sefer ihtiyaci dogurmustur.

Tgililik

Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmstir. Bu gergeklesme,
Etkililik Stratejik Plan'daki "Siirdiiriilebilir Ulagim" amaci ile "Karbon Saliiminin Azaltilmas1" ulusal
politikalara %100 uyum ve destek saglamistr.

Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir. Yolcu artigina
Etkinlik yonelik yapilan sefer diizenlemeleri ve hat optimizasyonlari, kurumun yillik biit¢e disiplini igerisinde
gerceklestirilmigtir. Hizmet verimliligi sayesinde mevcut biitge yeterli gelmistir.

Akaryakit maliyetlerindeki dalgalanmalar (ekonomik), yedek parga tedarik siireleri (kurumsal) ve artan
Strdiiriilebilirlik trafik yogunlugu (gevresel) temel riskler olarak goriilmektedir, bu risklerin 6nlenmesi kapsaminda
filoda yakit verimliligi yiiksek araglara gecis ve "Talep Bazli Sefer" uygulamalari ile toplu tasima
oncelikli yol diizenlemeleri 6nerilmektedir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe - . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.3.1.2 Toplu
tastma sistemi 25% 50 60 62 100,00%
memnuniyet
orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergesini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir ancak 6l¢giim yontemlerinin dijital anketlerle zenginlestirilmesi planlanmaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmis, yil sonu itibariyla hedeflenen %60 memnuniyet diizeyi
Etkililik o
yakalanmugtir. Tespit edilen ihtiyag¢lar karsilanmistir.
- Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir. Memnuniyet
Etkinlik e > . . S .
artiric1 egitim ve bilgilendirme faaliyetleri biitce sinirlari i¢inde kalmistir.
Sofor personel sirkiilasyonu ve artan isletme maliyetlerinin bilet fiyatlarina baskisi en temel riskler
P I LT olarak belirlenmistir. Bu risklere istinaden personel egitimlerinin siireklilik arz etmesi, araglarin yas
Stirdiiriilebilirlik e e g c e
ortalamasinin diisiik tutulmasi ve vatandas geri bildirimleri i¢in iletisim kanallarinin siirekli agik
tutulmasi gerekmektedir.
izleme T
Plan Donemi Donemindeki i q
Hedefe - . Doénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger seres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.3.1.3 Toplu
tasima araclari ve
sisteminin 10% 50 60 65 100,00%
erisilebilirlik
kurallarina
uygunluk Orani

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Manisa’nin merkez ve ilgelerindeki yasli niifusun artig1 ve engelli bireylerin sosyal hayata katilimina
yonelik artan kamuoyu bilinci dis ¢evredeki en 6nemli degisimdir. Mevcut gosterge bu ihtiyact tam
olarak karsiladig icin bir degisiklik ihtiyact dogurmamistir ancak uygulama hizinin artirilmasi
kararlastirilmistir.

Etkililik

Y1l sonu i¢in hedeflenen %60 uygunluk orani, yapilan ¢alismalar neticesinde %65 seviyesine
¢ikarilarak hedef asilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar biiyiik 6l¢lide karsilanmustir.

Etkinlik

Araclarin modifikasyonu ve durak diizenlemeleri planlanan biit¢e disiplini i¢erisinde
gergeklestirilmistir. Mevcut verimlilik diizeyi ve kaynak kullanimi yeterli goriildiigii icin maliyet
tablosunda bir revizyon ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiirtilebilirlik

Gosterge kapsaminda belirlenen en biiyiik riskler; mekanik rampa sistemlerinin yogun kullanim
sebebiyle sik arizalanmasi ve durak alanlarinin diger siirticiiler tarafindan iggal edilmesidir. Bu riskleri
ortadan kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak i¢in teknik bakim periyotlarinin siklastirilmasi,
soforlere yonelik duyarlilik egitimlerinin devam etmesi ve trafik zabita ekiplerince durak
denetimlerinin artirilmas1 gerekmektedir.
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Izleme izleme
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.3.1.4 Toplu
tasima plani
revizyonunun 30% 0 50 50 100,00%
tamamlanma
orani (%)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Manisa’nin merkez ve ilgelerindeki hizli sanayilesme, yeni toplu konut alanlarinin insasi ve niifus
yogunlugundaki artis dis gevredeki en temel degisimdir. S6z konusu degisimler, mevcut ulagim aginin

lgililik kapasite ve giizergah bakimindan giincelligini yitirmesine neden olmus, modern ve entegre bir toplu

tagima plani revizyonunu birincil ihtiya¢ haline getirmistir.

Y1l sonu itibartyla hedeflenen %50'lik planlama ve revizyon asamasina basariyla ulagilmis olup,
Etkililik calismalarin saha etiitleri tamamlanmistir. Revizyonun hedeflenen diizeye gelmesiyle yeni giizergah

talepleri ve hat optimizasyonlari igin gerekli teknik altlik olusturulmus, vatandasin giincel ihtiyaglart

projeye dahil edilmistir.

Planlama ve miisavirlik hizmetleri i¢in ayrilan kaynaklar, dngdriilen biitge disiplini igerisinde kalmus,
Etkinlik olagandis1 bir harcama yapilmamustir. Revizyon siireci verimli yonetildigi i¢in maliyet tablosunda bir

degisiklik ihtiyac1 dogmamustir.
Siirdiiriilebilirlik l\qevzga.tvFleglsl'l.d}.kler.l,. veri setlerinin hizla g.unce.lhglnl yitirmesi (dinamik niifus) ve teknik personel

stirekliligi siirdiiriilebilirlik agisindan potansiyel risklerdir.

izleme TR
Plan Donemi Donemindeki i q
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.3.1.5
Uretilen, bakim
onarimi yapilan 15% 2 8 4 33.33%
toplu tasima '
iist yap: tesisleri
(adet)

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik

2025 yili iginde gosterge degerlerine tam olarak ulasilamamis, terminallerde kapsamli bakim-onarim
gergeklestirilememistir. Ancak hizmetin aksamamasi ve isletme siirekliliginin saglanmasi amaciyla
kismi bakim-onarim/iyilestirmeler yapilmigtir

Etkinlik

Kapsamli bakim-onarim yapilmasi halinde, terminallerin fiziksel yapisinin kotii durumda olmast
nedeniyle ongdriilemeyen/cok yiiksek maliyetler olusabilecegi degerlendirilmistir. Bu nedenle
degerlendirme tahmini maliyet yaklagiminda degisiklik ihtiyaci dogurmus; kaynak planlamasinin
“kapsamli bakim-onarim” yerine “yeni terminal yapim1” ekseninde yeniden ele alinmasini gerekli

kilmastir.

Suirdirilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar agisindan;
Terminallerin fiziki durumunun zayif olmasi nedeniyle kapsamli bakim-onarim ihtiyacinin yiiksek
maliyet dogurmasi gibi riskler bulunmaktadir.

293




Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 11. Amag¢ 3 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 3. GUNUN TEKNOLOJISI VE VERI YONETIMi iLE DESTEKLENEN
BUTUNLESIK ULASIM SISTEMLERINI KURMAK

STRATEJIK HEDEF 3.2. il genelinde yaya ve arac trafiginde giivenligi oncelikleyen, erisilebilirligi ve

kapsayicilig1 artiran, karbon emisyonlarim ve ekonomik kayiplar1 azaltan, akilh ve agik veriye dayah
ulasim alt ve iist yapi sistemleri gelistirilecektir.

Hedef 3.2 Performansi ‘ 47,50%
Sorumlu Birim ‘ Ulasim Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu g‘::eznl:ll;dgz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) c
B
P.G.3.2.1 Bakim-
Onarimi yapilan 25% 771.000 840.000 890.300 100,00%
yol oram

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

) Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Performans

Etkililik gostergesi gergeklesmeleri; iist politika belgelerinde yer alan ilgili amag, hedef ve politikalar
dogrultusundadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.3.2.2 Yaya
bolgesi olarak
diizenlenmis 25% 1 2 1,50 50,00%
alanlarin kentsel
yerlesim alanina
orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Sehir merkezinde yaya 6ncelikli alanlara yonelik talepler artmistir. Trafik yogunlugu ve giivenligi

Tgililik yaya erisimi ihtiyac1 dogrultusunda hedef gostergenin gecerliligi korunmustur. I¢ ve dis cevrede hedefi
degistirecek 6l¢iide yapisal bir durum olusmamustir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S o 8
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Uygulamalar mevcut biitce imkanlar1 imkanlart dahilinde gergeklesmis, ongdriilmeyen yiiksek maliyet
olusmamustir. Kaynak kullanimi planlanan ¢ergevede yiiriitillmiistiir.
Yaya alanlarinin artirtlmasi g¢evresel siirdiirebilirlik trafik giivenligi ve yasam kalitesine olumlu katki
Stirdiiriilebilirlik saglamaktadir. Kurumsal ve yasal agidan risk bulunmamaktadir. Siireklilik i¢in bakim denetim ve
kamu bilgilendirme ¢alismalarmin devam etmesi gerekmektedir.
izleme (R
Plan Donemi Donemindeki i q
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gees (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.3.2.3
Otopark
kapasitesi
(otoparklardaki
arac park yeri 20% 0,5 1 0,75 50,00%
sayisinin
sehirdeki toplam
arac sayisina
orani)

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik ST o -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gikmamstir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

295




izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.3.2.4 Yaya ve
arac trafigi
uygulama ve
sisteminin 10% 30 45 15 0,00%
erisilebilirlik
kurallarina
uygunluk oram

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S oo -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
- Otopark kapasite galigmalart mevcut biitge gergevesinde yiiriitiilmiistiir. Ongdriilmeyen énemli maliyet
Etkinlik - .
artis1 olugsmamistir. Kaynak kullanimi planlanan diizeydedir.
Otopark kapasitesinin artirilmasi trafik diizeni ve kent i¢i park sorunlarinin azaltilmasma katki
Strdiiriilebilirlik saglanmaktadir. Ancak arag¢ sahipligindeki artis devam ettigi siirece ilave yatirim ihtiyaci siirecektir.
Uzun vadede akilli otopark sistemleri ve toplu tagima tesviki ile desteklenmelidir.
izleme fzleme
Hedefe Plan D0neltll . Doénemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger ¢ o $ (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.3.2.5 Akilh
e e 20% 16 18 0 0,00%
sistemleri
uygulama sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulagilamamisgtir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S o -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gikmamstir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 12. Amag 3 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 3. GUNUN TEKNOLOJISi VE VERI YONETIMI iLE DESTEKLENEN
BUTUNLESIK ULASIM SISTEMLERINI KURMAK

STRATEJIK HEDEF 3.3. il genelinde toplu tasimaya entegre bireysel ve paylasimh mikromobilite arac
kullanimlari, gerekli teknolojik ve yapisal altyapi saglanarak yayginlastirilacaktir.

Hedef 3.3 Performansi

Sorumlu Birim

10,00%

‘ Ulasim Hizmetleri Dairesi Baskanhg1

izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. q q
Performans Féiﬁ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié(::eznklll:d;l: Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.3.3.1
Mikromobilite 2506 28 50 0 0,00%
tasit yolu
uzunlugu (Km)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir. Kent icinde gerekli mesafeli ulasim noktalar1 i¢in ¢caligmalar devam etmektedir.

- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge

Etkililik SR o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyacit dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve g¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme izleme
Plan Donemi Doénemindeki m . q
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger sexes (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.3.3.2 Akilh
paylasimh
mikromobilite 25% 0 100 0 0,00%
tasit sistemi
kurulmasi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir. Kent i¢inde gerekli mesafeli ulagim noktalar1 igin caligmalar devam etmektedir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulagilamamustir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik T D o -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.3.3.3 Akilh

paylasiml

mikromobilite 25% 0 10.000 0 0,00%
tasit sistemi

kullanici sayisi

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir. Saha galigmalar1 devam etmekte olup kullaniciya sunulmamstir.
A Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S D o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.3.3.4 Hizmet
kullanici 25% 0 70 0 0,00%
memnuniyeti (%)

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik SR oo N
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamigtir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 13. Amag¢ 4 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 4. MANIiSA VE BOLGEMIZDE; DOGAL YAPILARIN VE KIRSAL
ALANLARIN KORUNDUGU, KENTSEL VE KIRSAL ALANLARIN BiRLIiKTE GELISTIiGi,
MEVCUT TARIMSAL URETKENLIGIN ARTIRILDIGI, KATILIMCI YONTEMLERLE
GELISTIRILEN SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA MODELI OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 4.1. Tarimda, siirdiiriilebilir su kullanimi ve su tasarrufu icin etkili sulama
sistemlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Hedef 4.1 Performansi ‘ 88,00%
Sorumlu Birim ‘ Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
B C

P.G.4.1.1 Kapah
sistem sulama 20% 27 29 29 100,00%
tesisleri sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde iklim degisikligi nedeniyle su kaynaklarim
azalmasi, su kaynaklarinin ruhsatsiz kullaniminda yasanan artis, yanlis sulama sistemlerinin
degistirilmesine gosterilecek olan direng ve bolgenin tamami i¢in yapilacak sulama sistemleri
yatirimlarinin yiiksek maliyetleri olmasi gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda tarimsal
sulama su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve etkin kullaniminin saglanmasi
gerekmektedir.

Siirdiirtilebilirlik
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Izleme izleme
Plan Donemi Donemindeki " . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.4.1.2 Taral
doldurma tesisleri 20% 99 119 141 100,00%
sayisli

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya gikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde iklim degisikligi nedeniyle su kaynaklarinin
azalmast, su kaynaklarinin ruhsatsiz kullaniminda yasanan artis, yanlis sulama sistemlerinin

Siirdiiriilebilirlik degistirilmesine gosterilecek olan diren¢ ve bolgenin tamami i¢in yapilacak sulama sistemleri
yatirimlarmin yiiksek maliyetleri olmasi gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda tarimsal
sulama su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve etkin kullaniminin saglanmasi
gerekmektedir.

izleme (R
Plan Donemi Doénemindeki . : :
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger sexes (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G4.13

Tarimsal sulama | 5, 21 26 29 100,00%

havuzlari ve su

depolar1 sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar kargilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde iklim degisikligi nedeniyle su kaynaklarinin
azalmasi, su kaynaklarinin ruhsatsiz kullaniminda yasanan artis, yanlis sulama sistemlerinin

Siirdiiriilebilirlik degistirilmesine gosterilecek olan direng ve bolgenin tamami i¢in yapilacak sulama sistemleri

yatirimlarinin yiiksek maliyetleri olmasi gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda tarimsal
sulama su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve etkin kullaniminin saglanmasi
gerekmektedir.
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izleme

. e . izleme
Hedefe Plan Donen31 ‘ Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G4.14
Tarimsal sulama 20% 28 38 32 40,00%

sondaji sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya gikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde iklim degisikligi nedeniyle su kaynaklarinin
azalmasi, su kaynaklarinin ruhsatsiz kullaniminda yasanan artig, yanlis sulama sistemlerinin
Siirdiiriilebilirlik degistirilmesine gosterilecek olan diren¢ ve bolgenin tamami i¢in yapilacak sulama sistemleri
yatirimlarmin yiiksek maliyetleri olmasi gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda tarimsal
sulama su kaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve etkin kullaniminin saglanmasi
gerekmektedir.
izleme faleme
Plan Donemi Doénemindeki L e :
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi | Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.4.1.5 Kiiciitk
olcekli sulama 20% 18 18 19 100,00%

goleti sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde yasanan dogal afetler sonrasinda olasi tagkin ve
Siirdiiriilebilirlik bogulma ihtimalleri gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda goletlerin yerlesim alanlarina uzak

bir alanda yapilmasi, uyar1 levhalari ile golet etrafinin emniyet altina alinmasi ve ¢evrede yasayan
vatandaglarin bilinglendirilmesi gerekmektedir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 14. Amag¢ 4 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 4. MANIiSA VE BOLGEMIZDE; DOGAL YAPILARIN VE KIRSAL
ALANLARIN KORUNDUGU, KENTSEL VE KIRSAL ALANLARIN BiRLIiKTE GELISTIiGi,
MEVCUT TARIMSAL URETKENLIGIN ARTIRILDIGI, KATILIMCI YONTEMLERLE
GELISTIiRiLEN SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA MODELI OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 4.2. Hayvansal iiretimde siirdiiriilebilir iiretim yontemlerini tesvik edecek,
ekonomik deger yaratacak ve cevre dostu yerel destek program olusturulacaktir.

Hedef 4.2 Performansi ‘ 60,58%
Sorumlu Birim ‘ Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
B C

P.G.4.2.1 Yapilan
hayvan icme suyu 20% 218 223 222 80,00%
goletleri sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde yasanan dogal afetler sonrasinda olasi tagkin ve
bogulma ihtimalleri gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda géletlerin yerlesim alanlarina uzak
bir alanda yapilmasi, uyar1 levhalari ile golet etrafinin emniyet altina alinmasi ve gevrede yagayan
vatandaslarin bilin¢lendirilmesi gerekmektedir.

Siirdiirtilebilirlik
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Izleme izleme
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.4.2.2
Temizlenen 20% 582 602 663 100,00%
hayvan icme suyu
goletleri sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci

bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmigtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya gikmamistir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde yasanan dogal afetler sonrasinda olasi tagkin ve

et bogulma ihtimalleri gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda goletlerin yerlesim alanlarina uzak

Stirdiiriilebilirlik . o .

bir alanda yapilmasi, uyari levhalari ile golet etrafinin emniyet altina alinmasi ve ¢evrede yasayan

vatandaglarin bilinglendirilmesi gerekmektedir.

izleme i
Plan Donemi Doénemindeki , Ome
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.4.2.3
Hayvancihik
desteklemesi 30% 15.500 25.500 20.361 48,61%
yapilan ciftci
sayisl

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemis fakat yasanan dogal afetler, ekonomide yasanan degisiklikler ve

Tgililik ureticilerin anlik talepleri sebebiyle proje iptalleri ya da yeni projeler ortaya ¢ikmigtir. Hedef ve
performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmus iireticilere tiriin ve
Etkililik . S ; -
ekipman destegi saglanalarak verim artisi ve siirdiiriilebilirlik saglanmstir.
- Ekonomide goriilen degisiklikler nedeniyle maliyetlerde artiglar yaganmustir. Tahmini maliyet
Etkinlik SRR
tablosunda degisiklik ihtiyaci vardir.
Performans gdstergelerinin devam ettirilmesinde yasanan dogal afetlerin etkileri ve ekonomide
Strdiiriilebilirlik yasanan degisiklikler gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda vatandaglarin bilinglendirilmesi

gerekmektedir.
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P.G4.24

Organize hayvan 10% 0 0 0 0,00%
dam sayisi
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkilili Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
ililik SR o -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.4.2.5
Tedarik edilen
siit sogutma
tanki sayisi

10% 0 0 10 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmusgtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamigtir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.4.2.6 Islah
edilen mera alam

10% 0 0 0 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamustir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S D o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyacit dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 15. Amag¢ 4 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 4. MANISA VE BOLGEMIZDE; DOGAL YAPILARIN VE KIRSAL
ALANLARIN KORUNDUGU, KENTSEL VE KIRSAL ALANLARIN BiRLIiKTE GELISTIiGi,
MEVCUT TARIMSAL URETKENLIGIN ARTIRILDIGI, KATILIMCI YONTEMLERLE
GELISTIiRiLEN SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA MODELI OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 4.3. Bitkisel iiretimde bolge ekonomisine daha fazla katki saglayabilecek ve katma
degeri yiiksek iiriin cesitliligi arttirilacak, buna yonelik desteklemeler yayginlastirilacaktir.

Hedef 4.3 Performansi ‘ 11,49%
Sorumlu Birim ‘ Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.4.3.1 Bitkisel
iiretim
desteklemesi 80% 110.000 160.000 117.185 14,37%
yapilan c¢iftci
sayisl

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek sekilde dogal afetler,
Mgililik ekonomide yaganan degisiklikler ve iireticilerin anlik talepleri gerceklesmis bu durumlara bagli olarak
proje iptaller ile yeni projeler s6z konusu olmustur.

Performans gosterge degerine kismen ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Ureticilere

Etkililik iirtin ve ekipman destegi saglanarak verim artis1 ve siirdiiriilebilirlik saglanmistir.

Performans gosterge degerine ulasilirken ekonomide goriilen degisiklikler sebebiyle maliyetlerde artis

SRS olmustur. Bu sebeple tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci vardir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde yasanan dogal afetlerin etkileri ve ekonomide
Strdiiriilebilirlik yasanan degisiklikler gibi riskler bulunmaktadir. Riskler kapsaminda vatandaglarin bilinglendirilmesi
gerekmektedir.
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P.G.4.3.2 Toprak
analizi yapilan
numune sayisi

20% 0 5.000 0 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S D o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyacit dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 16. Amag 4 Hedef 4

STRATEJIK AMAC 4. MANIiSA VE BOLGEMIZDE; DOGAL YAPILARIN VE KIRSAL
ALANLARIN KORUNDUGU, KENTSEL VE KIRSAL ALANLARIN BiRLIiKTE GELISTIiGi,
MEVCUT TARIMSAL URETKENLIGIN ARTIRILDIGI, KATILIMCI YONTEMLERLE
GELISTIiRiLEN SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA MODELI OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 4.4. Tarimda verimliligi arttiracak tarim teknolojileri ve akilli tarim uygulamalari
yayginlastirilacaktir.

Hedef 4.4 Performansi ‘ 100,00%
Sorumlu Birim ‘ Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':e:'l:l:d;l: Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) c
B
P.G.4.4.1_ Tarim 20% 0 1 1 100,00%
envanteri

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar kargilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamastir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde veri evanterinin giincel tutulmasi konusunda riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmaktadir, ilgili veri setinin giincel olmamasi halinde veriye dayali tarim ve desteklemeler hatali
sonug ¢ikarabilmektedir, dolayisiyla gelistirilen programin aktif olarak kullanilmasi planlanmaktadir.
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P.G.4.4.2 Tarim

e : 20% 0 1 1 100,00%
bilgi sistemi
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmusgtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.4.4.3 Ucretsiz
internet hizmeti
saglanan kirsal
mahalle sayis1

60% 0 10 113 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmugtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.

309




Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 17. Amag 4 Hedef 5

STRATEJIK AMAC 4. MANISA VE BOLGEMIZDE; DOGAL YAPILARIN VE KIRSAL
ALANLARIN KORUNDUGU, KENTSEL VE KIRSAL ALANLARIN BiRLIiKTE GELISTIiGi,
MEVCUT TARIMSAL URETKENLIGIN ARTIRILDIGI, KATILIMCI YONTEMLERLE
GELISTIRILEN SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA MODELi OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 4.5. Tarim sektoriiniin siirdiiriilebilirliginin saglanmas icin ciftcilerin ve
kooperatiflerin yapilandirilmasini saglayacak yeni, katilimei yerel modeller tasarlanacaktir.

Hedef 4.5 Performansi

Sorumlu Birim

162,35%

‘ Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanhg:

izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. q q
Performans Féiﬁ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu I();::eznl:ll:d;l: Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.45.1
t(l{rulan yerel 15% 0 1 0 0,00%
uriin satis alani
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren maliyetlerin yiikselmesi, kiiciik aile isletmelerinin azalmasi, geng

Hgililik niifusun tarimsal etkinliklerden uzaklagsmasi ve tiiketici beklentilerinin degismesi nedeniyle
gostergelerde degisiklik ihtiyaci dogmustur.
A Performans gosterge degerine ulasilamamais, ihtiyaclar karsilanamamistir. Hedef ve gostergelere iliskin
Etkililik . o
giincelleme ihtiyaci duyulmaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamigtir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
izleme T
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri . (2025) Hedeflenen Deger gedes (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.45.2
Desteklenen 40% 131 151 177 100,00%
kooperatif sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik T D o -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.4.5.3 Tarim
merkezleri sayisi

15% 2 4 2 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilamamuis, ihtiyaglar karsilanamamistir..

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamugtir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve cevresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.4.5.4 Egitim
verilen ciftci 30% 125.000 175.000 137.258 24,52%
sayisi
Plan baslangi¢ déneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagilmustir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilannustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 18. Amag¢ 5 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 5. iIKLiM DEGISIKLiGINE UYUM KAPASITESiI GELiSMiS, TEMiZ CEVRE
VE ENERJI ALTYAPISI TAMAMLANMIS, IKLIM KRiZINE KARSI MANIiSALILARIN SAHIP
CIKTIGI BiR MODEL OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 5.1. il genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin potansiyelinin arastirilmasi,
yenilenebilir enerji kullamimina 6zendirilmesi ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin artirilmasi

saglanacaktir.

Hedef 5.1 Performansi

Sorumlu Birim

196,66%
‘ Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanhig

izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G5.1.1
Yenilenebilir
enerji 20% 0 30 25 83,33%
potansiyelinin
belirlenmesi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulasiimistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik degerine iligkin bir giincelleme ihtiyact dogurmamaktadir. Potansiyel belirleme ve teknik inceleme
stireci devam etmektedir. Boylelikle ilerleyen yillarda hedefe ulagiimas: 6ngodriilmektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Binalarin statik uygunluk durumlarinin sinirlayici olmasi, finansman ihtiyaci ve teknik kapasite
Siirdiiriilebilirlik gereksinimi risk olusturmaktadir. Statik giiclendirme ihtiyact bulunan binalarin belirlenmesi, alternatif

bina ve alanlarin degerlendirilmesi, dis finansman ve hibe kaynaklarinin arastirilmasi konusunda
calismalar devam etmektedir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki " . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.5.1.2 Cop
gazindan ve
JELE BEEIEED | 110.000 230.000 251.450 100,00%
uiretilen elektrik
miktari
(MWH/y1l)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis cevrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci

bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Diizenli depolama sahasinda olusacak gaz potansiyelinin 6niimiizdeki yillarda devam edecegi
Siirdiiriilebilirlik ongoriilmektedir. Elektrik satig gelirleri ve enerji tesvik mekanizmalari faaliyetin mali

HreuTh strdiiriilebilirligini desteklemektedir. Bununla birlikte ekipman yenileme yatirimlarinin planlanmasi
uzun vadeli siirdiiriilebilirlik agisindan 6nem tagimaktadir.
izleme TR
Plan Dénemi Donemindeki i q
Hedefe .. Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger i (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G5.1.3
Yenilenebilir 30% 0 30 80 100,00%
enerji haritasinin
hazirlanmasi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans gostergesi kapsaminda yenilenebilir enerji haritasinin hazirlanmasina yonelik veri toplama
calismalar1 gergeklestirilmis, ¢alismanin %50°si tamamlanmistir. Mevcut ilerleme, kurumun
yenilenebilir enerji potansiyelini ortaya koymaya yonelik ihtiyaglarini kismen kargilamistir. Ancak
hedeflenen nihai ¢iktiya heniiz ulagilamamigtir. Caligmanin tamamlanabilmesi i¢in veri temini, teknik
analiz ve kurumlar arasi koordinasyon siire¢lerinin devam etmesi gerekmektedir.

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamistir. Bu nedenle
tahmini maliyet tablosunda dnemli bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiirtilebilirlik

Yenilenebilir enerji haritasinin siirdiiriilebilirligi agisindan veri giincelliginin saglanmasi ve kurumlar
aras1 veri paylasiminin siirekliligi temel risk unsurlaridir. Bu risklerin azaltilmasi i¢in veri paylasim
stireglerinin giiclendirilmesi ve haritanin belirli periyotlarla giincellenmesine yonelik kurumsal
isleyisin siirdiiriilmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda yiiriitiilecek diizenli giincelleme ve veri akisi ile
performans gostergesinin siirdiiriilebilir sekilde devam ettirilmesi miimkiin olacaktir.
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P.G.5.1.4 Ortak
yiiriitiilen proje
sayisi

25% 0 1 1 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmisgtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamigtir.
Universite-belediye is birliginin kurumsal bir protokole baglanmasi, ortak projelerin siirdiiriilebilirligi
acisindan 6nemli bir firsat yaratmistir. Bununla birlikte finansman kaynaklarina erisim ve proje

Strdiiriilebilirlik gelistirme siireglerinin zaman almasi risk olusturmaktadir. Bu risklerin azaltilmas1 amaciyla hibe

programlarinin takibi, ortak proje gelistirme kapasitesinin artirilmast ve kurumlar koordinasyonun
giiclendirilmesi ¢caligmalarina devam edilecektir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 19. Amag¢ 5 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 5. IKLiM DEGISIKLIGINE UYUM KAPASITESI GELISMi$, TEMIZ CEVRE
VE ENERJi ALTYAPISI TAMAMLANMIS, iKLiM KRiZiNE KARSI MANIiSALILARIN SAHIP
CIKTIGI BiR MODEL OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 5.2. Kat1 atik yonetim sistemi gelistirilmesi, geri doniisiim altyapisi giiclendirilmesi
icin toplumsal farkindahk artirilacak, gerekli altyapi tesisleri kurulacaktir.

Hedef 5.2 Performansi

Sorumlu Birim

150,00%
‘ Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanhig

izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G5.2.1
Rehabilite edilen
diizensiz 25% 0 1 0 0,00%
depolama alani
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
AR Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik ST i~ -
degerine iliskin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Rehabilite edilen sahalar i¢in uzun dénem izleme programi olusturulacak olup, alanlarin rekreasyon ve
yesil alan olarak degerlendirilmesi planlanmaktadir. Bu ¢ercevede uygulamanin ¢evresel ve kurumsal
Siirdiiriilebilirlik stirdiirtilebilirligi saglanmaktadir. Diizensiz depolama alanlarimin rehabilitasyonu; ¢evre ve halk saglig

acisindan yiiksek derecede ilgili, hedeflere ulasma bakimindan etkili, mali kaynak kullanimi agisindan
etkin ve uzun dénem izleme mekanizmalari ile siirdiiriilebilir bir uygulama niteligi tasimaktadir.
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izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki . . q
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.5.2.2
Kompost iiretimi
RN . 25% 0 20 0 0,00%
ile giibre eldesi
(ton/y1l)

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
— Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik ST o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya gikmamistir.
Organik atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasina yonelik ¢alismalarin yayginlastirilmas: kompost
iiretiminin siirdiiriilebilirligi acisindan kritik dnemdedir. Uretilen kompostun belediye yesil alanlarinda
Siirdiiriilebilirlik kullanilmasi ve ¢iftgilere temini, liriiniin ekonomik ve gevresel siirdiiriilebilirligini desteklemektedir.
Kompost iiretimi; stratejik hedeflerle yiiksek diizeyde ilgili, atik azaltiminda etkili, kaynak
kullaniminda etkin ve kaynaginda ayr1 toplama sisteminin giiclendirilmesiyle uzun vadede
stirdiiriilebilir bir uygulamadir.
izleme TR
Plan Donemi Donemindeki e .
Hedefe - . Doénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger ¢ o $ (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.5.2.3 Diizenli
AHEEEIE BSRNE |  gn, 438.000 878.000 922.126 100,00%
gelen evsel atik
miktari (ton/yil)

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Depolama tesisine gelen atik miktarinin uzun vadede azaltilmasi, saha 6mriiniin uzatilmasi ve ¢evresel
Siirdiiriilebilirlik risklerin minimize edilmesi agisindan 6nemlidir. Geri kazanim, kompost ve enerji liretim

uygulamalarinin yayginlastirilmasi, atik yonetim sisteminin siirdiiriilebilirligini giiclendirecektir.
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P.G.5.2.4 11

genelinde
bertarafi 30% 1.850 3.725 3.849 100,00%
saglanan tibbi ve
patolojik atik
miktari (ton/yil)
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmisgtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
T1bbi atik bertaraf tesisinin mevcut kapasitesi il genelindeki atik tiretim artisina cevap verebilecek
Stirdiiriilebilirlik | diizeydedir. Diizenli bakim ve teknik yenileme planlar1 olusturulmus olup gelir-gider dengesi

korunmaktadir. Bu ¢ergevede uygulamanin gevresel ve mali siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 20. Amag¢ 5 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 5. iIKLiM DEGISIKLiGINE UYUM KAPASITESiI GELiSMiS, TEMiZ CEVRE
VE ENERJI ALTYAPISI TAMAMLANMIS, iKLIM KRiZINE KARSI MANIiSALILARIN SAHIP
CIKTIGI BiR MODEL OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 5.3. Manisa cevresel kirlilik ve iklim degisikligi etkilerini en aza indirecek, uyum
kapasitesini gelistirecek planlama ve uygulamalar yayginlastirilacak, sivil toplum isbirligi ve vatandas
katilhm arttirilacaktir.

Hedef 5.3 Performansi

Sorumlu Birim

147,93%
‘ Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanhig

izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans I—;ﬂ:asfle Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.5.3.1 iklim
eylem plani uyum 50% 0 20 15 75,00%
oram (%)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Siirdiiriilebilir Enerji ve iklim Eylem Plan1 (SECAP) hazirlik ¢aligmalaria baglanmistir. Bu gelisme,
performans gostergesinin amacini dogrudan desteklemekte olup hedef ve gostergelerde degisiklik
ihtiyact dogmamistir.

Etkililik

Performans gostergesinde hedeflenen degere heniiz tam olarak ulagilamamistir. Ancak plan hazirlama
stireci baslatilmistir.. Mevcut ilerleme, performans gostergesine ulasilmasi yoniinde dnemli bir agama
olarak degerlendirilmektedir ve hedefe planlanan takvim dogrultusunda ulasilmas1 beklenmektedir.

Etkinlik

Harcamalar planlanan biitge ¢ercevesinde gerceklesmis olup ongoriilmeyen bir maliyet artist
olusmamuistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Siirdiirtilebilirlik

SECAP hazirlik siirecinin baslatilmasi, iklim eylem plani ¢aligmalarinin kurumsal olarak siirdiiriilebilir
hale getirilmesi agisindan 6nemli bir adimdir. Siirecin zamaninda tamamlanmasina yonelik en 6nemli
riskler veri temini, paydas katilimi ve koordinasyon siiregleridir. Bu risklerin azaltilmas1 amaciyla
ilgili birimler ve paydaslarla is birligi ve koordinasyon ¢alismalarina devam edilecektir.
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Lzleme izleme
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Performans :iﬁ?: Baslangi¢ Degeri Yilsonu ]é(;:e;nl:ll:d;l: Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.5.3.2 iklim
degisikligi, temiz
enerji ve cevre
konulu 50% 2.000 4.200 2.459 20,86%
bilin¢lendirme
egitimlerinin
verilmesi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana gelmemistir. Bu dogrultuda performans gostergesi giincelligini ve 6nemini
korumaktadir; gostergede herhangi bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Performans gosterge degerine kismen ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmustir.

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir. Bu nedenle
tahmini maliyet tablosunda herhangi bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Mevcut kaynaklarla
egitim faaliyetlerinin siirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmesi miimkiin goriilmektedir.

Stirdiiriilebilirlik

Faaliyetlerin devamlilig1 agisindan temel riskler olarak; hedef kitleye erisimde siirekliligin
saglanmasindaki ve kurumlar arasi is birliginin devamlilig1 saglanmasindaki yasanan zorluklardir.
Strdiiriilebilirligin saglanmasi igin egitimlerin kurumsal programlara entegre edilmesi, okullar, kamu
kurumlart ve STK larla is birliklerinin gii¢lendirilmesi ve dijital egitim igeriklerinin gelistirilmesi
onerilmektedir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 21. Amag 5 Hedef 4

STRATEJIK AMAC 5. iIKLiM DEGISIKLiGINE UYUM KAPASITESiI GELiSMiS, TEMiZ CEVRE
VE ENERJi ALTYAPISI TAMAMLANMIS, iKLiM KRiZINE KARSI MANISALILARIN SAHiP
CIKTIGI BiR MODEL OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 5.4. il genelinde hafriyat ve molozun kaynaginda kontrol edilmesi, ayristirma
islemlerinin yerinde yapilmasi ve atik niteligindeki malzemenin hammadde olarak kullanilabilirligi
saglanarak cevresel olumsuz etkiler azaltilacaktir.

Hedef 5.4 Performansi

Sorumlu Birim

45,00%

‘ Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanhig

izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. q q
Performans Féiﬁ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu I();::eznl:ll:d;l: Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.5.4.1 insaat
yikint1 atiklarinin 2504 0 10 10 100,00%

geri kazamim
orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmugtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdirilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
Izleme izleme
Plan Donemi Donemindeki " . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gerres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G5.4.2
Hafriyat denetimi 20% 200 420 420 100,00%
sayisi (Adet)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar kargilanmugtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.54.3
Olusturulan
hafriyat dokiim
sahasi ve
rehabilite

maksath dolgu
alam sayisi (adet)

30% 9 19 8 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik R o~ N
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyact dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.5.4.4 Geri
kazanilan
hafriyat toprag:
orani

25% 0 0 0 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik T o y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 22. Amag 6 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 6. YOKSULLUK VE YOKSUNLUGU MESRULASTIRMADAN, iNSANLIK
ONURUNA YAKISIR, AYRIMCILIKTAN UZAK UYGULAMALARLA SOSYAL ADALETI
SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 6.1. Yoksulluk simirinin iizerinde bir yasam standardi saglamak icin erisilebilir ve
sosyal dayamismayi tesvik eden sosyal destek programlar: yayginlastirilacaktir.

Hedef 6.1 Performansi ‘ 94,09%
Sorumlu Birim ‘ Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.6.1.1 Ayni ve
nakdi yardim 20% 2.060 12.060 18.403 100,00%
yapilan Kisi sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangicindan itibaren ihtiyaglarda artig gézlenmis olup, bu durum performans gostergesinde
Mgililik hedef revizyonu gerektirmemis; aksine mevcut hedefin {izerine ¢ikilmasini saglamistir. Gosterge,
mevcut sosyal ihtiyaglarla uyumlu ve yerindedir.

Performans gostergesine ulasilmig ve hedef asilmistir. Bu sonug, ihtiya¢ sahiplerine erisimin arttigini

Etkililik ve sosyal destek programlarimin etkin uygulandigini gostermektedir.
Artan ihtiyaglar dikkate alindiginda yapilan harcamalar amaca hizmet etmektedir. Maliyet tablolarinda
Etkinlik revizyon ihtiyaci olusabilir. Kaynak kullaniminda verimliligin devami i¢in biitge-plan uyumu diizenli
izlenmelidir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligi; biitge yeterliligi, mevzuat destegi ve kurumsal kapasiteye

baglidir. Ekonomik kriz, biitce kisitlar1 ve artan basvuru sayisi risk olusturmaktadir.
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Izleme izleme
Plan Donemi Donemindeki . . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.6.1.2 Egitim
yardumlart | 5a0, 0 15.000 17.347 100,00%
saglanan ogrenci
sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan dénemi baglangicindan itibaren bagvuru ve degerlendirme siireglerinin daha etkin yiiriitiilmesi,
ihtiyag tespitinin kapsamini genisletmistir. Bu gelismeler, performans gostergesinin hedeflenen sosyal

lgililik ihtiyaca uygun oldugunu gostermekte olup, hedef ve gosterge yapisinda degisiklik ihtiyact
dogurmamustir.
— Performans gostergesi degerine ulagilmus, tespit edilen ihtiya¢ sahiplerinin 6nemli bir boliimii
Etkililik =
desteklenmistir.
Hedeflenen 6grenci sayisinin asilmasi, baslangicta dngoriilmeyen ek maliyetlerin olugmasina neden
Etkinlik olmus olabilir. Tahmini maliyet tablolarinda revizyon ihtiyaci dogabilecegi degerlendirilmekte olup,
ilerleyen donemler igin biitge planlamasinin giincellenmesi uygun olacaktir.
Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligi; biitce imkanlari, yasal diizenlemeler ve kurumsal kapasite
Stirdiiriilebilirlik ile yakindan iligkilidir. Artan bagvuru sayilari ve ekonomik kosullar biitge agisindan risk
olusturabilmektedir.
Lzleme izleme
Plan Donemi Doénemindeki . : :
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi | Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geces (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.6.1.3 Sicak
yemek, corba,
kumanya destegi 20% 50.000 327.000 445.200 100,00%
saglanan Kisi
sayisl

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik

Hedeflenen performans gostergesi yerindeligini ve giincelligini korumakta olup; hedef ve performans
gostergelerinde degisiklik ihtiyact dogmamistir. Mevcut gésterge, artan sosyal ihtiyaglarla uyumludur.

Etkililik

Performans gostergesine ulagilmis, hedef agilmistir. Gergeklesme sonuglari, sicak yemek, ¢orba ve
kumanya destekleri yoluyla tespit edilen ihtiyag¢ sahiplerinin biiyiik 6l¢iide desteklendigini
gostermektedir.

Etkinlik

Hedefin asilmasi nedeniyle planlanan miktarin lizerinde hizmet sunulmus olup, bu durum
ongoriilemeyen ek maliyetlerin olusmasina yol agmis olabilir. Tahmini maliyet tablolarinda
giincelleme ihtiyaci dogabilecegi degerlendirilmektedir..

Siirdiirtilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde biitce imkanlari, gida tedarik maliyetleri, lojistik
kapasite ve kurumsal insan kaynag énemli risk unsurlaridir. Ozellikle girdi maliyetlerindeki artiglar
stirdiiriilebilirlik agisindan risk olusturmaktadir.

323




izleme izlemne
Plan Donemi Donemindeki . . q
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.6.14
Hosgeldin bebek
paketi, bez ve
mama 20% 1.000 10.000 7.342 70,47%
desteginden
yaralanan ¢ocuk
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan donemi baslangicindan itibaren ekonomik kosullar, artan yasam maliyetleri ve 6zellikle bebek

Tgililik bakim iiriinlerindeki fiyat artislar ihtiyac diizeyini etkilemistir. Bununla birlikte dogum oranlarindaki
degisim, bagvuru bilinirligi ve hedef kitleye erisim diizeyi ihtiyag¢ tespitlerini sinirli 61giide etkilemistir.
Performans gostergesine hedeflenen diizeyde ulasilamamis; hedefin %701 oraninda gergeklesme
Etkililik saglanmistir. Saglanan destekler, tespit edilen ihtiyag sahiplerinin 6nemli bir kisminin temel
ihtiyaglarini karsilamis olmakla birlikte, hedeflenen kapsama diizeyine ulasilamamigtir.
Etkinlik Performans gostergesine ulasilirken dngoriilen maliyetler genel olarak planlanan diizeyde
gerceklesmistir. Hedefe tam ulagilamamig olmasi nedeniyle ek bir maliyet artig1 olusmamustir.
Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligini etkileyen baglica riskler; biitce imkanlari, bebek
Stirdiiriilebilirlik tirlinlerindeki fiyat artiglari, hedef kitleye erisimde yasanan smirliliklar ve bagvuru bilinirliginin yeterli
diizeyde olmamasidir.
izlefne : izleme
Hedefe Plan Doneltn . Doénemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gees (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.6.1.5 Anne
kart ulasim
desteginden 20% 500 2.000 11.278 100,00%
yararlanan kisi
sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan donemi baslangicindan itibaren 6zellikle ulasim maliyetlerindeki arti, ekonomik kosullar ve

Tgililik annelerin sosyal hayata, saglik ve egitim hizmetlerine erisim ihtiyacinin artmasi i¢ ve dis gevrede
onemli degisiklikler yaratmistir.
Performans gostergesine ulasilmis, hedef agilmistir. Anne kart ulasim destegi sayesinde annelerin

Etkililik giinliik yasamda ulasima erisimi 6nemli 6l¢iide kolaylagmus, tespit edilen ihtiyaglar fazlasiyla
karsilanmustir.

Etkinlik Hedeflenen yararlanici sayisinin ¢ok iizerinde hizmet sunulmasi, baslangigta ongoriilmeyen maliyet
artiglarinin ortaya ¢ikmasina neden olmustur.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligini etkileyen temel riskler; artan ulasim maliyetleri, biitce

kisitlar1 ve yararlanici sayisindaki hizl artistir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 23. Amag 6 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 6. YOKSULLUK VE YOKSUNLUGU MESRULASTIRMADAN, iNSANLIK
ONURUNA YAKISIR, AYRIMCILIKTAN UZAK UYGULAMALARLA SOSYAL ADALETI
SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 6.2. Toplumsal esitlik ve erisilebilirlik kolayhig ve dijital uygulama oncelikleri ile
Manisa icin Egitim uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Hedef 6.2 Performansi ‘ 77,71%
Sorumlu Birim ‘ Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg
izleme .
Hedefe Plan Dénemi Doénemindeki Dﬁ]f::lel;?:leki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.6.2.1
Kreslerden
25% 248 470 502 100,00%
faydalanan ¢ocuk
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.6.2.2 Dijital
egitim
platformlarina
erisimi olan
o0grenci sayisi

25% 1.150 3.150 2.209 52,95%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoérillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.6.2.3
Yetiskinlere
yonelik mesleki
beceri kurslari
sayis1 ve bu
kurslara katilan
kisi sayis1

25% 79 174 134 57,89%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmigtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gikmamustir.
e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar agisindan;
Siirdiirtilebilirlik

erisim ve kapsayicilik sorunu devam etmektedir.

326



P.G.6.2.4
Yetiskinlere
yonelik mesleki
beceri kurslarina

25% 4.750 10.250 11.329 100,00%

katilan Kisi sayisi
Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Performans gostergesi degerleri asilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Performans
Etkililik gostergesi gerceklesmelerinin tist politika belgelerinde yer alan; herkes i¢in yagam boyu 6grenim
firsatlarinin yaratilmasi amaciyla ¢alismalar yiirtitiilmiistiir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb. unsurlar agisindan;
Stirdiiriilebilirlik erisim ve kapsayicilik sorunu devam etmektedir. Hedefin daha yiiksek degerlere taginmasi igin erigim

ve kapsayicilik alaninda yogunlasilmasi gereklidir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 24. Amag¢ 6 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 6. YOKSULLUK VE YOKSUNLUGU MESRULASTIRMADAN, INSANLIK
ONURUNA YAKISIR, AYRIMCILIKTAN UZAK UYGULAMALARLA SOSYAL ADALETI

SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 6.3. Manisa'da saghkh yasam ve spor Kkiiltiiriinii gelistirecek, herkesin kolay
erisebildigi, yerel amator spor Kkuliipleri ile ortak hazirlanan faaliyetler yayginlastirilacaktir.

1100,00%
‘ Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg1

Hedef 6.3 Performansi
Sorumlu Birim

izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.6.3.1 Spor
okullarmndan 40% 3.750 6.200 19.281 100,00%
faydalanan
sporcu sayisl

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren tesis kapasitesinin genisletilmesi ve amator spor kuliipleriyle is

Mgililik birliginin artirilmasi ihtiyag tespitlerini dogrudan etkilemistir. Ger¢eklesme oraninin hedefin oldukga
iizerinde olmasi, gelecek donem hedef degerlerinin yeniden gézden gegirilmesini gerekli kilmaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir, hedef asilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.
Hedefin oldukga tizerinde gerceklesme saglanmasi, tesis kullanimi, egitmen ihtiyaci ve malzeme

Etkinlik giderleri agisindan 6ngoriilen maliyetlerin artmasina neden olmustur. Tahmini maliyet tablolarinin ve
kapasite planlamasinin giincellenmesi uygun olacaktir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligini etkileyen baslica riskler; tesis kapasite sinirlari, egitmen

sayisinin yetersiz kalmasi, artan isletme maliyetleri ve biitce kisitlaridir.
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Lzleme izleme
Hedefe Plan Dénemi - Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Eomdihe Performans
Gostergeleri (%) (2025) Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)
A (2025) C
B

P.G.6.3.2 Amator
spor kuliiplerine
yapilan nakdi Gelir* Gelir* Gelir*
vardim tutar 40% 0,007 0,007 0,007 100,00%
orani (5393 sayili
Kanun sinir1)

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek spor faaliyetlerine katilim

Tgililik talebinde artig gdzlemlenmistir. Maliyet artislar1 nedeniyle amator spor kuliiplerinin nakdi destek
ihtiyaci artmistir.
Etkililik Planlanan oran (% Gelir x 0,007) dogrultusunda biit¢e imkanlari ger¢evesinde destek saglanmis ise
performans hedefine ulasilmis kabul edilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya gikmamstir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki . . c
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger seres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.6.3.3 Spor
malzemesi destegi 20% 65 85 200 100,00%
verilen okul sayis1

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Egitim kurumlarindan gelen spor malzemesi talebinde artis olmus, 6zellikle dezavantajli bolgelerdeki
okullarda ekipman ihtiyaci belirgin hale gelmistir. Ayrica dgrencilerin sportif faaliyetlere yoneliminin

gl artmasi destek ihtiyacini artirmistir. Gergeklesme hedefin ¢ok iizerinde oldugundan, gelecek donem
icin hedef degerlerin yukar1 yonlii revize edilmesi degerlendirilebilir.
Performans gosterge degerine ulasilmistir, hedef asilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.
Etkililik Hedef deger gercekgi seviyeye ¢ekilerek yeni donemde daha yiiksek ve olgiilebilir bir hedef
belirlenmesi uygun olacaktir.
Etkinlik Destek kapsaminin genislemesi nedeniyle baslangicta planlanandan daha fazla malzeme temini
yapilmistir. Ancak toplu alim ve planlama sayesinde maliyetler kontrol altinda tutulmustur.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 25. Ama.¢ 7 Hedef 1

STRATEJIK AMAC 7. HERKESIN ESIT HAKLARA, FIRSATLARA VE KAYNAKLARA ERISIM
SAGLADIGI, TOPLUMSAL ESITSIZLIKLERIN AZALDIGI, KAPSAYICI BiR TOPLUM
OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 7.1. Manisa biitiiniinde ve kurum icinde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
farkindalik diizeyi arttirilacak, uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Hedef 7.1 Performansi ‘ 85,41%
Sorumlu Birim ‘ Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Dénemi Donemindeki .. . .
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) c
B
P.G.7.1.1 Ucretsiz
GRS 25% 942 2.040 2315 100,00%
hizmeti seans
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminde 6zellikle toplumsal cinsiyet esitligi, kadin danismanligy, aile i¢i iletisim ve
Mgililik psikososyal destek alanlarinda basvuru talebinde artis gozlenmistir. Bununla birlikte personel
kapasitesi ve hizmet sunum siireleri, hedeflenen artis hizini simirlayan unsurlar olmustur.

Performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Bagvuruda bulunan bireylerin 6nemli bir kismina

Etkililik hizmet verilmis olmakla birlikte, artan talep nedeniyle tiim ihtiyaglarin karsilanmas1 miimkiin
olmamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamastir.

Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligini etkileyen baslica riskler; artan bagvuru talepleri, fiziki

St sl mekan kapasitesi sinirliliklaridir.
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izleme

. . . izleme
Hedefe Plan Donen31 ‘ Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (%) (2025) Hedeflenen Deger ];:e'erg (C-A)/(B-A)
A (2025) g
B

P.G.7.1.2 Kirilgan
gruplarlaortak 55, 0 12 18 100,00%

hizmet ve faaliyet
sayisl

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan donemi igerisinde kirtllgan gruplara yonelik sosyal destek, farkindalik ve is birligi ihtiyacinin

Tgililik arttig1 gézlemlenmistir. Kurumlar arasi i birliklerinin giiclenmesi ve saha ¢aligmalarindan elde edilen
geri bildirimler faaliyet sayisinin artmasina katki saglamistir.
— Kirilgan gruplarin sosyal hizmetlere erisimi ve farkindalik diizeyi 6nemli 6l¢iide artirilmus, tespit
Etkililik Al Ao ol
edilen ihtiyaclar biiyiik 6l¢tide kargilanmigtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik P..erfor.rqa}ps go§terg651n1n stirdiiriilebilirligini etkileyen baslica riskler; kirilgan gruplara erisimde
stirekliligin saglanamamasidir.
Lzleme izleme
Plan Dénemi Donemindeki . " q
Hedefe .. Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger seres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.7.1.3
Toplumsal
cinsiyet esitligi
konusunda 25% 0 24 10 41,67%
personelin
katildig1

egitimlerin sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢c doneminden itibaren i¢ ve dis ¢cevrede toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
farkindalik diizeyini artirmaya yonelik ulusal politika belgeleri, mevzuat diizenlemeleri ve kurumsal

Igililik beklentiler dogrultusunda 6nemini koruyan gelismeler yasanmustir. Yapilan tespitler dogrultusunda
hedef ve performans gostergelerinde herhangi bir degisiklik ihtiyact dogmamus olup, belirlenen
gosterge giincelligini ve gerekliligini korumaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.

Etkinlik Egitim faaliyetleri planlanan biit¢e ¢ercevesinde yiiriitilmiis olup 6ngoriilemeyen ilave bir maliyet
olugmamustir.

Performans gostergesinin siirdiiriilebilirligi agisindan kurumsal sahiplenme, yonetim destegi ve

Stirdiiriilebilirlik mevzuat altyapisi yeterli diizeydedir. Olasi riskler; personel degisikligi, biit¢e kisitlart ve egitim

programlarinin stirekliliginde yasanabilecek aksamalardir.
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P.G.7.14
Toplumsal
cinsiyet esitligi

projelerine ve 25% 0 500 5.000 100,00%
etkinliklerine
katilan birey
sayisi
Planin baslangi¢ doneminden itibaren toplumsal cinsiyet esitligi alaninda hem ulusal politika belgeleri
Tlgililik hem de yerel ihtiya¢ analizleri dogrultusunda farkindalik ve katilim talebinde artis gézlenmistir.
Performans gostergesi giincelligini korumus olup herhangi bir revizyon ihtiyact dogmamustir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaglar kargilanmistir.
- Faaliyetler planlanan biitge ¢ergevesinde yiiriitiilmiis olup hedefin agilmasina ragmen 6ngoriilemeyen
Etkinlik o .
olaganiistii bir maliyet artig1 olusmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Elde edilen yiiksek katilim orani, uygulamanin kurumsal olarak benimsendigini ve

siirdiiriilebilirliginin giiglii oldugunu gostermektedir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 26. Amag 7 Hedef 2

STRATEJIK AMAC 7. HERKESIN ESIT HAKLARA, FIRSATLARA VE KAYNAKLARA ERISIM
SAGLADIGI, TOPLUMSAL ESITSiZLIKLERIN AZALDIGI, KAPSAYICI BIR TOPLUM
OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 7.2. Genglerin toplumun her alanina aktif katthminin saglanmasi, hayat kalitelerini

olumsuz etkileyecek davranis ve bagimhliklardan korunmalar1 amaciyla “Manisa icin Genclik Programi”

diizenlenecektir. Geng girisimcilerin mesleki, bireysel, finansal ve teknolojik yetkinliklerini gelistirecek,
mentorliik saglayacak bir girisimcilik ekosistemi olusturulacaktir.

Hedef 7.2 Performansi

Sorumlu Birim

1100,00%
‘ Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhgi

izleme (R
Plan Donemi Donemindeki . . .
Hedefe . . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri % (2025) Hedeflenen Deger seres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.7.2.1 Genglik
merkezlerinde
Sl AT ED 20% 9.179 13.000 13.767 100,00%
ve kurslardan
yararlanan geng
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
izleme T
Plan Donemi Doénemindeki m . q
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gerres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.7.2.2 Genglik
gonillik ve 20% 0 3 200 100,00%
toplum hizmeti
katilimei sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gitkmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.7.2.3 Gengclik
temali, STK ve
KK gibi yapilarla
diizenlenen
etkinlik ve proje
katilimel sayisi

20% 0 2 500 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmisgtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.7.2.4 Genclik
katilim ve
memnuniyet
oranindaki artis

20% 20 30 91 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar kargilanmigtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.7.2.5 Meslek
edindirme amagh
yaygin egitim

20% 4.768 5.500 6.579 100,00%

programlarindan
yararlananlarin
sayisl

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi
Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact

bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmugtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 27. Amag 7 Hedef 3

STRATEJIK AMAC 7. HERKESIN ESIT HAKLARA, FIRSATLARA VE KAYNAKLARA ERiSiM
SAGLADIGI, TOPLUMSAL ESIiTSIiZLIKLERIN AZALDIGI, KAPSAYICI BiR TOPLUM

OLUSTURMAK

STRATEJIK HEDEF 7.3. Manisa’da yasayan cocuklarin kendilerini giivende hissettigi, seslerini
duyurabildigi ve sosyal hizmetlerden faydalanabildigi bir kentsel ortam olusturulacak; Manisa, “Cocuk
Dostu Kent” olacaktir.

Hedef 7.3 Performansi

Sorumlu Birim

1100,00%
‘ Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg

izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. q q
Performans Féiﬁ?sff Baslangi¢ Degeri Yilsonu I();::eznl:ll:d;l: Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.7.3.1 Cocuk
kiiltiir merkezleri 20% 18.584 19.000 22.888 100,00%

katilimei sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢c doneminden itibaren farkli branglarda kurslar agilmasi sonucu vatandas memnuniyeti

Mgililik ve katilimi saglanmustir. Tespitler ve ihtiyaclardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyact dogurmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmugtir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamigtir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
izleme T
Plan Donemi Doénemindeki m . q
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gerres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
Cc
B
P.G.7.3.2 Cocuk 15, 0 100 100 100,00%

dostu sehir algisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gitkmamstir.

Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.7.3.3 Cocuk
haklar1
farkindahk

olusturma ve
egitim

calismalarina
katilim sayis1

20% 0 50 1.450 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmustir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmigtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.7.3.4 Cocuk
dostu kent eylem
planinin
hazirlanmis
olmasi

20% 20 30 30 100,00%

Plan baglangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢cevrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmusgtir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 28. Amag 7 Hedef 4

STRATEJIK AMAC 7. HERKESIN ESIT HAKLARA, FIRSATLARA VE KAYNAKLARA ERiSiM
SAGLADIGI, TOPLUMSAL ESITSiZLIKLERIN AZALDIGI, KAPSAYICI BiR TOPLUM

OLUSTURMAK

STRATEJiK HEDEF 7.4. Engelli bireylerin haklarinin toplumda ve kamuda kabul gormesi icin sivil
toplum kuruluslar ortakhiginda farkindalik gelistirme programlari ve kentsel erisilebilirlik uygulamalari
yayginlastirilacaktir.

Hedef 7.4 Performansi

Sorumlu Birim

150,00%
‘ Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

izleme fzleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Eomdihe Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger o . (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.7.4.1 Engelli
bireylerin
belediyenin 50% 1.250 1.500 2.488 100,00%
sundugu sosyal
hizmetlerden
yararlanma orani

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangi¢ doneminden itibaren farkli branglarda kurslar agilmasi sonucu vatandas memnuniyeti

Tgililik ve katilimi saglanmustir. Tespitler ve ihtiyaclardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyac1 dogurmamustir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. Tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
Stirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
izleme fzleme
Hedefe Plan Donemi Doénemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger sexes (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.7.4.2 Meslek
edindirme amach
yaygmn egitim 25% 0 1.000 0 0,00%
programlarindan
yararlananlarin
sayisl

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik S oo -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.7.4.3 Kentsel
erisilebilirlik
kriterlerine uyum
saglama yiizdesi

25% 0 80 0 0,00%

Plan baglangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik ST D oo y
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyacit dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu 29. Amag¢ 8 Hedef 1

STRATEJiK AMAC 8. TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE iYILESTiRMEK, YASAM
KALITESINI ARTIRMAK ICIN HALK SAGLIGI UYGULAMALARINI YAYGINLASTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 8.1. Kidemli hemsehrilerimizin sosyal hayata daha fazla katihm saglayacag,

saghklh, mutlu ve bagimsiz bir yasam siirecegi giivenli yasam alanlar1 olusturulacaktir.

Hedef 8.1 Performansi ‘ 38,46%
Sorumlu Birim ‘ Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
izleme faleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.8.1.1 .Yasll 30% 0 70 0 0,00%
dostu sehir algisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

) Planin baslangi¢ doneminden itibaren farkli branglarda kurslar agilmasi sonucu vatandas memnuniyeti
Igililik ve katilimi saglanmustir. Tespitler ve ihtiyaclardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyact dogurmamustir.

AR Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik O oo o
degerine iliskin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gitkmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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izleme (.
Plan Donemi Donemindeki .. . .
Hedefe o . Donemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.8.1.2
el 20% 37 76 73 92,31%
faydalanan yash
sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Planin baslangicindan itibaren i¢ ve dis gevrede 6zellikle ekonomik kosullar, bakim personeli temini
ve huzurevi kapasitesine iliskin sinirliliklar gibi faktorlerde degisiklikler meydana gelmistir. Tespit

lgililik edilen ihtiyaclarda artis olmakla birlikte fiziki kapasite ve biitge imkanlar1 nedeniyle hedef ve

performans gostergesinde giincelleme ihtiyaci degerlendirilmelidir.

Performans gostergesinde hedeflenen degere kismen ulagilmigtir. Hizmet talebinin kargilanmasinda
Etkililik kapasite sinirliliklari ve personel yetersizligi etkili olmustur. Oniimiizdeki dénem igin kapasite artirimi,

personel planlamasi ve alternatif bakim modellerinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Etkinlik Performans degerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyet artislari (personel giderleri, bakim ve isletme

maliyetleri vb.) ortaya ¢cikmistir. Tahmini maliyet tablosunda giincelleme ihtiyaci bulunmaktadir.

et Performans gostergesinin siirdiiriilebilirliginde kurumsal kapasite, biitce imkanlari, personel temini ve

Stirdiiriilebilirlik e

mevzuat degisiklikleri risk unsuru olusturmaktadir.

izleme i
Plan Donemi Doénemindeki , Ome
Hedefe . . Dénemindeki
Performans Etkisi | Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger i (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.8.1.3 Emekli
kafe kullanici 30% 0 600 0 0,00%
sayisl

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminin baslangicindan itibaren i¢ ve dig cevrede ekonomik kosullar ve sosyal beklentilerde

lgililik degisiklikler yasanmakla birlikte performans gostergesi giincelligini korumaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge
Etkililik D oo -
degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir.
Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.8.1.4 Yash

A 20% 0 70 90 100,00%
memnuniyet
orani
Planin baslangi¢ doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede yasl niifus oraninda artis, aktif yaglanma
Tlgililik politikalarina yonelik beklentilerin yiikselmesi ve hizmet ¢esitliliginin artmasi gibi degisiklikler
meydana gelmistir.
Performans gostergesi degerine ulagilmistir. Hedeflenen %70 oranina karsilik %90 memnuniyet orani
Etkililik gerceklesmistir. Performans gostergesine ulagsma diizeyi, yash bireylerin ihtiyaclariin biiytik 6l¢iide
karsilandigim gdstermektedir.
Etkinlik Performans gostergesine ulasilirken ongorillmeyen dnemli bir maliyet artigi yaganmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin siirdiiriilebilirliginde biitce kisitlari, personel yetersizligi ve yaslh niifus

artig1 risk unsurlari olarak degerlendirilebilir.
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STRATEJIK AMAC 8. TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE iYILESTIRMEK, YASAM
KALITESINI ARTIRMAK ICIN HALK SAGLIGI UYGULAMALARINI YAYGINLASTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 8.2. Siirdiiriilebilir ve saghkl bir ekosistem olusturulacak, toplumsal farkindahk
artirilarak hayvanlarin yasam hakki korunacak ve bu konuda bir kentsel kiiltiir gelistirilecektir.

Hedef 8.2 Performansi ‘ 93,17%
Sorumlu Birim ‘ Saglik isleri Dairesi Baskanhgi
izleme fzleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) C
B
P.G.8.2.1
Kisirlastirilan ve
rehabilite edilen 20% 2.400 5.400 4.376 65,87%
sokak hayvam
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

) Plan doneminde sahipsiz hayvan sayisindaki artig ve artan vatandas bagvurulart dogrultusunda hizmet
Ilgililik ihtiyaci ylikselmistir. Bu durum performans gostergesinin 6nemini artirmis, ancak hedeflerde
degisiklik gerektirmemistir.

2025 yil1 hedefi 5.400 olup yilsonunda 4.376 kisirlastirma gerceklestirilmis ve %66 oraninda basari
Etkililik saglanmigtir. Hedefe tam ulasilamamis olmakla birlikte 6nemli bir artis saglanmis, kapasitenin
artirilmasi igin gerekli tedbirler planlanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Biitce ve personel yetersizligi ile artan sahipsiz hayvan sayisi risk olusturmaktadir. Siirdiiriilebilirlik
Strdiirtlebilirlik icin kapasitenin artirilmasi, kurumlar arast is birliginin giiclendirilmesi ve farkindalik ¢alismalarimin
siirdiiriilmesi gerekmektedir.
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izleme

. . . izleme
Hedefe Plan Donen31 ‘ Donemindeki Dénemindeki
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri - (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) A (2025) Degeri
C
B
P.G.8.2.2 Tedavi
edilen sokak 20% 3.000 6.300 96.469 100,00%

hayvani sayis1

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan doneminde sahipsiz hayvan sayisi ve vatandas bagvurularinda artig yasanmistir. Mevzuat
kapsamindaki sorumluluklarin genislemesi ve artan tedavi ihtiyaci dogrultusunda faaliyet 6nemini

A korumustur. Hedeflerde revizyona gidilmemis, ancak gergeklesmeler hedefin oldukca iizerinde

olmustur.
Etkililik Y1l sonu hedefi (6.300) asilmis, 96.469 sokak hayvani tedavi edilmistir. Performans gostergesinde

hedefin ¢ok iizerinde bagar1 saglanmis, toplum sagligi ve hayvan refahina 6nemli katki sunulmustur.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngorillmeyen maliyetler ortaya gikmamstir.

Artan hayvan popiilasyonu, maliyetler ve personel kapasitesi risk olusturmaktadir. Siirdiiriilebilirlik
Stirdiiriilebilirlik i¢in kapasite artirimi, kisirlagtirma galismalarinin yayginlastiriimasi ve kurumsal kaynaklarin

giiclendirilmesi gerekmektedir.

izleme (R
Plan Dénemi Donemindeki i q
Hedefe .. Donemindeki
Performans Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesme Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger gees (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B

P.G.8.2.3 Gegici
hayvan
barmaklari ve 20% 2 4 6 100,00%

rehabilitasyon
merkezi sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan donemi i¢inde hayvan barinma ihtiyacinin arttig1 goriilmiistiir. Yapilan tespitler ihtiyacin devam

lgililik ettigini gostermistir. Bu nedenle hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci olugsmamustir.
Etkililik Performans gostergesi hedeflenen degerin iizerine ¢ikmustir. Ulasilan sonu¢ mevcut ihtiyaci
karsilamaktadir. Ust politika belgelerinde yer alan amag ve hedeflere katki saglanmustir.
- Faaliyetler planlanan biitge cercevesinde gergeklestirilmistir. Ek maliyet olusmamistir. Maliyet
Etkinlik C <
tablosunda degisiklik ihtiyact dogmamuistir.
e . Kurumsal ve yasal acidan risk bulunmamaktadir. Hizmetin devamlilig i¢in diizenli bakim, biitge
Strdiiriilebilirlik

planlamasi ve personel desteginin siirdiiriilmesi gerekmektedir.
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P.G.8.2.4

Sahiplendirilmis
sokak 40% 109 223 612 100,00%
hayvanlarinin
sayisl
Plan donemi iginde sahipsiz hayvan sayisinda artig ve vatandas taleplerinde yogunluk gézlenmistir. Bu
Tlgililik durum hedef ve performans gostergesinin 6nemini artirmistir. Meveut ihtiyaglar dogrultusunda
gostergede herhangi bir degisiklik yapilmasma gerek duyulmamistir
Performans gostergesi hedeflenen degerin iizerinde gergeklesmistir. Sahiplendirme faaliyetleri,
Etkililik bilin¢lendirme ¢alismalar1 ve kurumlar arasi is birligi sayesinde ihtiyaclar bilyiik 6lgtide karsilanmustir.
Ust politika belgelerinde yer alan hayvan refahi ve toplum saglig1 hedeflerine katk1 saglanmistir.
Faaliyetler mevcut biitce imkanlar1 ¢ercevesinde yiiriitiilmiis olup dngoriilmeyen ciddi bir maliyet
Etkinlik artis1 yasanmamustir. Kaynaklar etkin ve verimli kullanilmis, hedefe ulasmada mali disiplin
korunmusgtur.
Siirdiiriilebilirlik agisindan en 6nemli riskler biitge kisitlari, personel yetersizligi ve sahipsiz hayvan
Stirdiiriilebilirlik sayisindaki artistir. Bu risklerin azaltilmasi igin diizenli biitge planlamasi, personel kapasitesinin

giiclendirilmesi ve toplumsal farkindalik ¢aligmalarinin devam ettirilmesi gerekmektedir.
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STRATEJIK AMAC 8. TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE iYILESTIRMEK, YASAM
KALITESINI ARTIRMAK iCIN HALK SAGLIGI UYGULAMALARINI YAYGINLASTIRMAK

STRATEJiK HEDEF 8.3. Basta kirilgan gruplar olmak iizere, herkes icin saghkl beslenme kiiltiiriinii
gelistirecek ve gidaya erisimi artiracak coziimler gelistirilecektir.

Hedef 8.3 Performansi ‘ 75,00%
Sorumlu Birim ‘ Saglik isleri Dairesi Baskanhgi
izleme fzleme
Plan Dénemi Doénemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.8.3.1 Saghkh
beslenme, gida
israft farkindalik |50, 0 50 0 0,00%
ve bilgilendirme
calismalar
katilimci sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢c ve dis ¢cevrede ciddi
Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge

ST degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.8.3.2 Ozel
beslenme ve gida

. 25% 270 570 1.829 100,00%

destekleri alan

kisi sayis1
Plan doneminin baslangicindan itibaren ekonomik kosullar, artan gida fiyatlar1 ve sosyal destek

flgililik ihtiyacindaki yiikselis nedeniyle 6zel beslenme ve gida desteklerine olan talep 6nemli 6l¢iide artmistir.
Mevcut gelismeler dogrultusunda gosterge stratejik hedef ile tam uyumlu olup, artan talep sebebiyle
hedef degerlerin gelecek donem icin yeniden degerlendirilmesi ihtiyaci dogmustur.

Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilmistir, hedef agilmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoérillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.

P.G.8.3.3 Hal
denetimleri

sonucu kayit disi
cezai islem
uygulanan
tutanak miktar:

25% 582 1.000 1.028 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin bir
Etkililik . S s
giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken ongorillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.8.34
Denetlenen isyeri
kayit dis1 cezai
islem uygulanan
tutanak miktar:

25% 55 100 884 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Tlgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulagilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iligkin bir
Etkililik . S s
giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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STRATEJIK AMAC 8. TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE iYILESTIRMEK, YASAM
KALITESINI ARTIRMAK iCIN HALK SAGLIGI UYGULAMALARINI YAYGINLASTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 8.4. Bireylerin Kisisel ve toplumsal saghik sorumluluk duygusu gelistirilecek,

koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerine iliskin toplumsal duyarhlik arttirilacaktir.

Hedef 8.4 Performansi ‘ 100,00%
Sorumlu Birim ‘ Saglik isleri Dairesi Baskanhgi
izleme fzleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G.8.4.1 Evde
bakim ve saghk
hizmetlerinden 30% 0 50 237 100,00%
faydalanan Kkisi
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

) Plan baslangicindan itibaren yasli ve dezavantajli niifusun hizmete erisim talebinde, dis ¢evredeki
Igililik farkindalik artig1 nedeniyle ciddi bir yiikselis meydana gelmistir. Bu degisim, baslangigta dngoriilen
talebin ¢ok daha yiiksek oldugunu gostermistir.

- Hedeflenen performans gosterge degerine ulagilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin bir
Etkililik . o 9
giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.

Artan talebi karsilayacak nitelikli personel sayisi ve tibbi sarf malzemelerinin tedarik maliyetlerindeki
Stirdiiriilebilirlik | dalgalanmalar kurumsal bir risk olusturabilir. Hizmetin siirekliligi i¢in personel istihdaminin ve
malzeme stok yonetiminin planlanmasi gerekmektedir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangie pbone Gerceklesme PRGOS
(%) Degeri (2025) Hedeflenen Deseri (C-A)/(B-A)
A Deger (2025) g
C
B
P.G.8.4.2 Belediye
tarafindan diizenlenen
ticretsiz saghk 30% 0 50 103 100,00%
taramalar1 hizmetlerinden
yararlanan Kisi sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
— Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin
Etkililik S o -
bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngdriillmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
et Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik

bulunmamaktadir.

. izlefne . izleme
Hedefe Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangie Yilsonu Gerceklesme PEG BTN
(%) Degeri (2025) Hedeflenen Degeri (C-A)/(B-A)
A Deger (2025)
C
B

P.G.8.4.3 Toplumu
koruyucu saghk
davraniglar: konusunda
bilinglendirmek i¢in 20% 1.448 2.986 3.100 100,00%
diizenlenen egitim,
seminer ve atolye
calismalarinin sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dig gevrede

Mgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
— Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin
Etkililik S o -
bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
et Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Stirdiiriilebilirlik

bulunmamaktadir.
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P.G.8.4.4 Vektorle
miicadele hizmetleri
memnuniyet orani

10% 75 100 100 100,00%

Plan baslangi¢c doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dig cevrede

Tlgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik

ihtiyact bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasiimistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin

Etkililik . o -
bir giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamuistir.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Siirdiirtilebilirlik

bulunmamaktadir.
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STRATEJIK AMAC 8. MANISA’NIN TARIHI, KULTUREL VE DOGAL ZENGINLIKLERININ
ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE FARKINDALIGINI ARTIRARAK TURIZMi
CANLANDIRMAK VE SURDURULEBILIR KILMAK

STRATEJIK HEDEF 9.1. Manisa’nin Kiiltiirel ve sanatsal yasamim zenginlestirecek herkes icin
erisilebilir sanat etkinlikleri yayginlastirilacaktir.

Hedef 9.1 Performansi

Sorumlu Birim

1100,00%
‘ Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhgi

izleme

. . izleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025)
C
B
P.G9.1.1
Diizenlenen sanat
etkinlikleri
(SR 50% 190 310 494 100,00%

konserler, tiyatro
oyunlari, dans
gosterileri vb.)
sayis1

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin bir
giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya gitkmamstir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.9.1.2 Kiiltiir sanat
etkinlikleri memnuniyet
orani

50% 100 100 100 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dig cevrede

Tlgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik

ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasiimistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin

Etkililik . I -
bir giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler
Siirdiirtilebilirlik

bulunmamaktadir.
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STRATEJIK AMAC 8. MANISA’NIN TARIHI, KULTUREL VE DOGAL ZENGINLIKLERININ
ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE FARKINDALIGINI ARTIRARAK TURIZMi
CANLANDIRMAK VE SURDURULEBILIR KILMAK

STRATEJIK HEDEF 9.2. Manisa'nin Kkiiltiirel miras degerlerini ve dogal varliklarim yaratici ve yenilik¢i
yaklasimlarla koruyan, yasatan ve gelecek nesillere aktaran belediye drnegi olusturulacaktir.

Hedef 9.2 Performansi ‘ 40,00%
Sorumlu Birim ‘ Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg
izleme fzleme
Plan Donemi Doénemindeki .. - 8
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':e:]l:l:d;lg Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) C
B
P.G.9.2.1 Rolove,
restitiisyon ve
restorasyon 55% 31 88 31 0,00%
yapilan proje
sayisi

Performans Gostergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede ciddi

Mgililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamustir. Ancak; bu durum hedeflenen gosterge

degerine iliskin bir giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik | Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve gevresel riskler bulunmamaktadir.
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Izleme izleme
Hedefe Plan Donemi | Donemindeki Dénemindeki
Performans Gostergeleri Etkisi A IIEC ST Gergeklesme PTG TIES
(%) Degeri (2025) Hedeflenen Deseri (C-A)/(B-A)
A Deger (2025) g
C
B
P.G.9.2.2 Sit alanlarinda
yapilan sokak 25% 20 21 23 100,00%
saghklastirma ve yesil alan
diizenlemeleri proje sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dig cevrede

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.
— Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin
Etkililik S o -
bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
et Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik

bulunmamaktadir.

izleme falem
Plan Donemi | Donemindeki o eme
Hedefe Donemindeki
Performans Gostergeleri Etkisi e aele oy Gergeklesme TR
(%) Degeri (2025) Hedeflenen Deseri (C-A)/(B-A)
A Deger (2025) g
C
B
P.G.9.2.3 Teknoloji
yardimiyla (uygulamalar,
artirllms gerceklik, yapay
AN 10% 34 36 35 50,00%
korunmasina veya
tanitimina yonelik
gelistirilen projelerin
sayisi

Performans Gostergesine Iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis cevrede

Tgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyac1 bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Hedeflenen gosterge degerine
Etkililik T 2 -
iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
el Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Siirdiiriilebilirlik

bulunmamaktadir.
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P.G.9.2 .4 Kiiltiirel mirasin
korunmasi siirecinde sivil

toplum kuruluslari,
iiniversiteler ve yerel
halkla yapilan
isbirliklerinin sayisi

10% 0 3 3 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis cevrede

Tlgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik

ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasiimistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin

Etkililik - o -
bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

e r . Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Stirdiiriilebilirlik

bulunmamaktadir.
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STRATEJIK AMAC 8. MANISA’NIN TARiHi, KULTUREL VE DOGAL ZENGINLIKLERINIiN
ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE FARKINDALIGINI ARTIRARAK TURIZMi
CANLANDIRMAK VE SURDURULEBILIR KILMAK

STRATEJIK HEDEF 9.3. Ulusal ve uluslararasi farkindahk ve is birliklerini gelistiren, yerel Kiiltiir ve

gelenekleri 6n plana cikaran, yeni nesil turizm uygulamalari ile siirdiiriilebilir turizm modeli
olusturulacaktir.

Hedef 9.3 Performansi ‘ 80,00%
Sorumlu Birim ‘ Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg
izleme faleme
Plan Donemi Donemindeki .. . q
Performans F;ﬂ?sf,e Baslangi¢ Degeri Yilsonu Ié:':eznl:l:d;lz Performans
Gostergeleri (2025) Hedeflenen Deger geres (C-A)/(B-A)
(%) Degeri
A (2025) ¢
B
P.G.9.3.1 Yerel
kiiltiir ve
gelenekleri
tanitan turizm 40% 5 10 14 100,00%
etkinlikleri ve
festivallerin
sayisl.

Performans Géstergesine iliskin Degerlendirmeler

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis ¢evrede ciddi

Igililik degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine kismen ulagilmistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin bir

giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Strdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler bulunmamaktadir.
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P.G.9.3.2 Yoresel el
sanatlari, mutfak ve
geleneksel etkinliklerin
tanitim icin diizenlenen
programlarin sayisi

40% 48 50 52 100,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis gevrede

Tlgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir.
A Hedeflenen performans gosterge degerine ulasiimistir. Hedeflenen gosterge degerine iliskin
Etkililik . o -
bir giincelleme ihtiyac1 dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢gitkmamustir.
el Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Siirdiirtilebilirlik

bulunmamaktadir.

P.G.9.3.3 Yerel esnaf
turizm farkindahk
egitimlerine katilan kisi
sayisi

20% 0 50 0 0,00%

Plan baslangi¢ doneminden itibaren performans gostergelerini etkileyecek i¢ ve dis cevrede

Tlgililik ciddi degisiklikler meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik
ihtiyact bulunmamaktadir.
- Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ancak bu durum hedeflenen
Etkililik o SR o -
gosterge degerine iligkin bir giincelleme ihtiyaci dogurmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal ve ¢evresel riskler
Siirdiirtilebilirlik

bulunmamaktadir.
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Katilmer yonetim:

Seffaf ve hesap verilebilir mali yonetim ilkelerinin belirlenmesi.
Manisa aidiyeti yiiksek {ist yonetim ve ¢aliganlarin bulunmasi.
Belediyenin dis paydaslariin yer aldigi katilime siiregle yonetilmesi.

Vatandas, sivil toplum kuruluslari, ticaret ve meslek odalari, liniversite ve Ozel sektor ile
birlikte proje gelistirme talebinde bulunan bir yonetim anlayisinin olmasi.

Biiyiiksehir belediyesi ve ilge belediyeleri arasinda isbirligi ve bilgi paylasimi olmasi.

Vatandaslarin karar alma siireclerine katilimi tesvik eden, seffaf ve hesap verebilen bir
yOnetim anlayiginin olmasi.

Vatandas memnuniyeti ve hizmet kalitesi:
Vatandas odakli hizmet anlayisinda erisilebilirlik ve memnuniyet diizeyinin yiiksek olmasi.

Bilgi edinme ve bilgilenme hakkinin kullaniminda yeni hizmet alanlarinin ve dijital
uygulamalarin kullaniminin siirekli gelismeye agik olmasi

Bilgi ve veriye dayali yonetim esaslarini dncelikleyen bir yonetisim sisteminin olmast.
Ozel gereksinimli vatandaslara sosyal yardim mekanizmalarmin gesitliligi
Yerelde kirsal kalkinma ve tiretime yonelik verilen desteklerin olmasi

Kiiltiirel zenginlikleri koruyarak toplumsal dayamismayi giiclendiren bir diislince seklini
benimsemesi

Vatandaslarin istek ve sikayetlerine etkin cevap verme kapasitesinin olmasi
Kurumsal kapasite ve uluslararasi diizeyde goriiniirliik:
Uluslararas1 temaslarin sistematik bir sekilde yiiriitiilmesi.

AB ve ulusal fon programlarina yonelik proje gelistirme bilgi birikimi ve personelin artan
kapasitesi.

Giglii finansal yapinin bulunmast
Yeni projeleri tesvik eden yonetim anlayigt

Belediye vizyonunun iist yonetim ve personel tarafindan benimsenmis olmast
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Personelin gelisimi i¢in e8itim programlarinin etkinligi.

Yalin yonetim modeli ¢galismalarinin yiiriitiilmesi

Entegre Yonetim Sistemleri uyum c¢aligsmalarinin yiiriitiilmesi

Siirdiiriilebilirlik ve stratejik yonetim:

Stirdiiriilebilir kalkinma politikalarinin stratejik yonetim araglarina entegrasyonu

Uluslararas1 kabul gormiis kalite, hesap verilebilirlik ve erisilebilirlik o6l¢iitlerinin
kullaniminin yayginlastirilmasi

Enerji verimliligi ve diisiik karbon salimi gibi iklim degisikligine uyum kapsamindaki
kavramlarin bilinirliginin artmasi

Afet ve acil durumlara miidahale kapasitesini arttirmaya yonelik ¢aligmalarin
yayginlastirilmasi.

Iklim degisikligine uyum kapsaminda kurakeil peyzaj uygulamalarimin artirilmas.
B. Zayifliklar

Yerel yonetimlerin temel hizmetleri ve ¢evresel, sosyal ve kiiltiirel hizmetleri icin yeterli gelir
alt yapisina sahip olunmamasi.

Il genelinde kurumlar aras is birliginin zay1f olmasi
Il genelinde sayisal ve sozel bilginin sayisallastirilmamis olmasi
Hizmet birimlerinin tek bir merkezde bulunmayarak daginik bir yapida olmasi

Yabanci dil yetkinligi bakimindan kurumsal kapasitenin gelistirilmesi gerekliligi

C. Degerlendirme

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi, ¢evre koruma, atik yonetimi, ulasim altyapisi ve acil
miidahale kapasitesi agisindan giiglii bir yapiya sahiptir. Ozellikle atik yonetimi konusundaki
projeler, cevresel siirdiiriilebilirlik agisindan 6nemli kazanimlar saglamaktadir. Ancak, bazi
projelerin tasarruf tedbirleri nedeniyle iptal edilmesi ve kamulastirma siire¢lerindeki
gecikmeler, belediyenin bazi hedeflerine ulasmasini zorlastirmaktadir.

Mevcut kaynaklarin daha verimli kullanilmasi, kamusal projelerde biirokratik siireglerin
hizlandirilmast ve ekonomik dalgalanmalara karsi alternatif ¢ozlimler gelistirilmesi,
belediyenin hizmet kalitesini artiracaktir. Ozellikle tarim ve hayvancilik sektdriine yonelik
desteklerin artirilmasi, geng istihdamina yonelik ¢alismalarin artirilmasi , yaglh niifusa yonelik
bakim hizmetlerine yatirimlarin artirilmasi ve ¢evresel projelere daha fazla yatirim yapilmasi
belediyenin uzun vadeli basarilarini giiclendirecektir.
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5. ONERIi VE TEDBIRLER

Yerel ekonomik kalkinma politikalarinin gelistirilmesi

Kirdan kente gogiin artarak devam etmesine yonelik gengleri kirsalda kalmalarina yonelik
tarim ve tarima dayali ekonomik gelismenin artirilmasi

Gelismis teknolojiye sahip organize sanayi bolgelerinin bulunmasi ile istihdama saglanan
katkinin artirilmasi

Uluslararasi hibe ve fonlara erisimin artirtlmast

Tarihi, kiiltiirel ve dogal mirasin turizm potansiyelini gelistirmesi ve yatirimcilar igin cazip
alanlar olusturmasi

Gelismekte olan {iniversitesi sayesinde geng¢ ve egitimli niifus potansiyeli i¢in yeni firsatlar
yaratilmasi

Sosyal doku analizleri yapilarak sosyal yardimlarin kapsayiciliginin artirtlmast.
Proje ve faaliyetlerin etki analizlerinin yapilarak sonraki faaliyetler i¢in girdi olusturulmasi.

Iklim degisikliginin ekolojik denge iizerindeki etkisi ile kuraklik ve don riski bulunan
tarimsal alanlarin belirlenmesi

Su kithgmin her gegen giin artmasi dolayisiyla mevcut kaynaklarin stirdiiriilebilirliginin
saglanmasi icin alinan tedbirlerin artirilmasi

Sehirde var olan giiclii sivil toplum faaliyetleri ile is birliklerinin artirilmasi
Toplu tagima tercihinin artirilmasi igin altyapi ve hizmet iyilestirilmelerinin yapilmasi.

Veri analitigi uygulamalari i¢in kapasite gelistirilmesi.
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Ust Yonetici i¢ Kontrol Giivence Beyam

EK 1
UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasin1 ve kayip ve
suistimale kargt korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol
sisteminin igleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu ger¢evede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini beyan ederim.

Idarenin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag¢ ve hedeflere yonelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi
igin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum gergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcama
yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence beyanlarina, mali
hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim
yOneticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsamli gériisiine ve
benden 6nceki yoneticiden almig oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Manisa-30.03.2026)

Not: Giivence beyanim asagida belirttigim gekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir.
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

EK-3
MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
MALI HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
ytiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olugturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢alismalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama
sonuglarinin  izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve {ist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yOneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan
ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. (Manisa- 27.03.2026)

Serdar SIDAR
ali Hizmetler Daire Bagkani
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Meclis Karari

T.C.
MANISA m%m BASKANLIGI

Karar Tarih:14/04/2026 Komu: 2025 Yih Faaliyet Raporu
Ozet: Manisa Biiyiiksehir Belediyve Baskanhgi'min 2025 Y1l Faalivet Raporu'nun gériisilmesi ve
oylanmasi.

Manisa Biiyiikksehir Belediye Meclisi'nin 3'lincii se¢im dénemi 3'lincd toplanti yili, Nisan ay1
toplantist 1'inei birlesim 1'inei oturumu 14 Nisan 2026 Sah giinii saat 18.00'da Belediye Meclis
Baskami'min Baskanh@mda Kiiltir Sitesi Meclis Salonunda vamildi.

TEELIF:

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi mn 30.03.2026 tarih ve 628643 sayil teklifinde; "5018
sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41'inci maddesi ve Kamu ldarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans Programlar ile Faalivet Raporlarina lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 25'inci maddesi kapsaminda hazirlanan, Manisa Bilyiiksehir Belediyesi 2025 Yih Faaliyet
Raporu'nun, 5393 sayih Belediye Kanunu'nun 56'nct maddesi geregi Biiyiksehir Beledive Meclisinde
goriistilmesi hususunda geregini olurlanmza arz ederim.” denilmektedir
KARAR:

5393 sayili Beledive Kanunun 19uncu maddesi "...yillik faaliyet raponmun gbriisiildigi meclis
toplantisi meclis baskan vekilinin baskanhginda yapilir.” hilkmii geregince Meclis Baskam verini Meclis
1. Baskan Vekili Ahmet Aml CEYLAN'a devretti.

Faaliyet raporunun oylamasma gegildi. 3393 Sayih Belediye Kanunu'nun 56'ne maddesi ile 5018
sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41'inci maddesi ve Kamu ldarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlan Hakkinda Yénetmeliginin 1 1'inci maddesi kapsaminda hazirlanmus olan Manisa
Biiyiiksehir Belediye Baskanhunn 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihlerini kapsayan | ( Bir ) yilhk déneme
ait faaliyet raporu ile ilgili yapilan agik oylama neticesinde;

Ak Parti Grubunun oturumda meveut 12 iiyesinin gekimser oylanna karsilik; Cumhuriyet Halk
Partisi grubunun oturumda meveut 52 diyesi, Millivetgi Hareket Partisi grubunun oturumda meveut 11
itvesi, lyi Partinin 1 iiyesi ve Bagimsiz 1 iiyenin kabul oylanyla toplam 65 iiyenin ve Meclis 1. Baskan
Vekili Ahmet Aml Ceylan'mn kabul oylanyla 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 26'nci maddesine
istinaden Meclis Uye tam sayisinin {89) dértte ii¢ gofunlugu olan 67 yetersiz oy bulunamadifindan,
Manisa Biyiiksehir Beledive Baskanh@i'min 2025 vilma ait 1 (Bir) y1lhik Faaliyet Raporunun yeterli
gorildiigiine karar verildi.

EK: 2025 Y1l Faaliyet Raporu (363 Sayfa)
e-imzahdir e-imzalidir e-imzahdir
Ahmet Al CEYLAN Emine Ozge ARSLAN Faruk OSTLUER
MECLIS 1. BASKAN VEKILI KATIP UYE KATIP UYE
Bu belge, giivenh elektronik imza ile imzalanmusti !
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