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SUNUŞ 

 

 

Sunduğu eğitim ve yaptığı araştırmalar ile ulusal ve uluslararası düzeyde bilinen ve itibarlı 

bir “araştırma üniversitesi” olmak, en yüksek nitelikli öğrenci ve öğretim elemanlarını 

bünyesine çekerek eğitim ve araştırmalarda “rekabet üstünlüğü” elde eden ve bunu 

sürdürebilen; yüksek lisans, doktora ve doktora sonrası programları ile başta Türkiye ve 

komşuları olmak üzere ülkelerin ihtiyaç duydukları “bilim insanı yetiştirmede” merkez 

üniversite olmak hedefleri ile yola çıkan Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 2018-2019 

güz dönemi eğitim öğretim yılı sonu itibari ile ön lisans düzeyinde 1.583’ ü Türk ve 74’ü 

yabancı uyruklu olmak üzere 1.657, lisans düzeyinde 11.845’ i Türk ve 1.542 ’si yabancı 

uyruklu olmak üzere 13.387, lisansüstü eğitimde ise 4.169 ’ i Türk ve 403’ ü yabancı uyruklu 

olmak üzere toplam 4.572 öğrenciye eğitim öğretim vermektedir. 

 

2018 Yılı İdare Faaliyet Raporunda Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi’nin genel 

faaliyetleri,  bütçe gerçekleşmeleri ile yürütülen faaliyetlere hesap verilebilirlik ve şeffaflık 

ilkeleri çerçevesinde yer verilmiştir.  

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41 inci maddesi gereğince Maliye 

Bakanlığı tarafından çıkarılan Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında 

Yönetmeliğe ve Yüksek Öğretim Kurulu tarafından yayınlanan Yükseköğretim Kurumları 

Faaliyet Raporu Hazırlama Rehberi'ne uygun olarak “Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

İdari Faaliyet Raporu” hazırlanmıştır. Kamuoyuna saygı ile duyurulur. 

 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 

     Rektör 
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“Milli Eğitim'in gayesi yalnız hükümete memur yetiştirmek değil, daha çok memlekete ahlâklı, 

karakterli, cumhuriyetçi, inkılâpçı, olumlu, atılgan, başladığı işleri başarabilecek kabiliyette, 

dürüst, düşünceli, iradeli, hayatta rastlayacağı engelleri aşmaya kudretli, karakter sahibi genç 

yetiştirmektir. Bunun için de öğretim programları ve sistemleri ona göre düzenlenmelidir.” 

 

 

                                                                          M. Kemal ATATÜRK  
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1. GENEL BİLGİLER 

 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Ankara’da kurulması nedeniyle ilk günden bu yana 

hem bir cazibe merkezi olmaya başlamış, hem de yoğun bir rekabet ortamı içerisine 

girmiştir. AYBÜ, yurtdışında master ve doktorasını tamamlayarak çevre illerde akademik 

çalışmalarını yürüten akademisyenlerin Ankara’ya gelmeleri için önemli bir fırsat sunmuş 

ve bunun bir sonucu olarak yoğun bir taleple karşı karşıya kalmıştır.  

 

Diğer yandan, Ankara’da kurulan 5’nci devlet üniversitesi olması nedeniyle, yüksek 

beklentilere konu olmuş ve kendisine ulusal/uluslararası önemli roller biçilmiştir. Bu 

yüksek talep ve beklentilerin baskısı altında, AYBÜ çok hızlı akademik personel 

istihdamına girmiş ve kısa süre içerisinde bütün fakülte, bölüm ve hatta anabilim 

dallarının çekirdek kadrosunu oluşturur duruma gelmiştir.  

 

Ülkemize ve  insanlığa hizmet edecek, bilimin ve insanlığın geleceğine yön verecek, 

güncel sorunlara duyarlı, ülkemize ve topluma yol gösteren bir üniversite olma hedefini 

merkeze koymuş olan bir üniversitedir. 

 

Üniversitemiz, bilimsel veriler ışığında çağımızın ihtiyacına cevap veren araştırma 

faaliyetleri ile bilim ve teknolojiye katkıda bulunacak, donanımlı bireyler yetiştirmek 

amacıyla ülkemizin 97. ve başkentimiz Ankara' nın 5. devlet üniversitesi olarak (27648 

sayı ve 21 Temmuz 2010 tarihinde resmî gazete yayımlanan karar uyarınca) 7 fakülte, 1 

yüksekokul ve 4 enstitü ile 1 konservatuvarla 03 Ekim 2011 tarihinde eğitim 

öğretime başlamıştır.  2018 itibari ile 14 fakülte, 1 yüksekokul, 1 devlet konservatuvarı, 

3 meslek yüksekokulu, 5 enstitü ve 24 uygulama ve araştırma merkezi bulunmaktadır. 

 

Üniversitemiz, geçtiğimiz yıl olduğu gibi 2018-2019 akademik yılında da, Tıp, Hukuk, 

Siyasal Bilgiler, İnsan ve Toplum Bilimleri,  İşletme, Mühendislik ve Doğa Bilimleri, 

Sağlık Bilimleri, Mimarlık, Diş, İslami İlimler Fakülteleri ve Türk Musikisi Devlet 

Konservatuvarı alanlarında lisans; Meslek Yüksekokullarında da ön lisans eğitimine 

devam etmektedir. 

 

2017-2018 Akademik Yılında  Diş Hekimliği Fakültesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi bünyesinde açılan Endüstri Mühendisliği Bölümü ile Sağlık Bilimleri Fakültesi 

bünyesinde açılan Beslenme ve Diyetetik ile Odyoloji bölümleri lisans eğitimine 

başlayacaktır. 

 

Üniversitemizde Tıp, Mühendislik, Siyasal Bilgiler ve İşletme Fakülteleri ile İnsan ve 

Toplum Bilimleri Fakültesi Psikoloji Programında  %100 İngilizce eğitim verilmektedir. 

Hukuk Fakültemiz Devlet üniversiteleri içinde ilk olma özelliğiyle  başladığı % 30 

ingilizce eğitim programına devam etmektedir. İnsan ve Toplum bilimleri Tarih 

programımız da %30 İngilizce eğitime devam edecektir. 
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Bunun dışında Tıp Fakültesi (Türkçe programı), Sağlık Bilimleri Fakültesi,  Diş 

Hekimliği Fakültesi ve İnsan Toplum Bilimleri Fakültesi'nin diğer programları ile Türk 

Musikisi Devlet Konservatuvarı Türk Din Musikisi Programı, Meslek Yüksekokulu ve 

Sağlık Hizmetleri MYO doğrudan Türkçe eğitim verirken; İslami İlimler Fakültemiz ise 

bir yıllık Arapça hazırlık eğitiminin ardından Türkçe Eğitime devam edecektir. 

 

A- Misyon ve Vizyon 

 

1. Misyon 

 

Bireyin ve toplumun entelektüel ve yenilikçi kapasitesinin gelişimine katkıda bulunmak 

amacıyla bilimsel bilginin üretilmesini, yayılımını, sosyal ve ekonomik faydaya 

dönüşümünü sağlamada yetkin bir üniversite olmak. 

2. Vizyon 

 

Keşif ve yenilik doğuran araştırmalarıyla ufuklar açan, mensup ve yetiştirdikleriyle daha iyi 

bir gelecek inşasına katkı sunan, geliştirdiği toplumsal projeler ile ulusal ve küresel kültürün 

insanlık değerleri üzerinde yükselmesine yardımcı olan akademik, idari ve mali özerkliğe 

sahip bir dünya üniversitesi olmak. 

 

B- Yetki Görev ve Sorumluluklar 

 

2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanununun 12’inci maddesinde Üniversitelerin görevleri 

aşağıdaki gibi belirlenmiştir: 

 

 Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı 

çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile 

Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin 

ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

 Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim 

verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 
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 Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

 Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına 

önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını 

toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve 

araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

 Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim 

hizmetini üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

 Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, 

tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı 

sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, 

bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici 

önerilerde bulunmak, 

 Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

 Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, 

döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin 

geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

 

 

C- İdareye İlişkin Bilgiler 

 

1. Fiziksel Yapı 

 

 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğü’nün fiziksel yapı durumları tabloda 

gösterilmiş olup var olan fiziki yapı ve inşaatı devam eden alanlarla ilgili olarak gerekli 

açıklamalara da aşağıda yer verilmiştir. 

Tablo 1: Kapalı Alan 

Bina Adı 
Toplam Kapalı 

Alan (M²) 
Bina Adı 

Toplam Kapalı 
Alan (M²) 

Esenboğa Külliyesi 77.413,65 Merkezi araştırma Lab. Binası 5.248,00 

Bilkent Yerleşkesi 11.536,00 Esenboğa Uluslararası Dök. Merkezi 2.390,00 

Çubuk Yerleşkesi 19.705,00 Milli İrade Yerleşkesi 29.847,00 

Ulus Yerleşkesi 16.432,00 15 Temmuz Yerleşkesi 44.577,74 

Cinnah Yerleşkesi 10.372,50 Keçiören Yurt Binası 2.354,00 

Keçiören Yerleşkesi (Ovacık) 5.130,00 ŞerefliKoçhisar Yerleşkesi 8.700,00 

TOPLAM 233.705,89 
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Esenboğa Külliyesi: 
 

Esenboğa Külliyesi 1. Etap bina kapalı alanı toplamı 77.413,65 m², açık alan toplamı 

86.440,00 m²’dir. Kapalı alanlar dört ayrı bina, bir ısı merkezi, Kafe, Spor 

Merkezi/Soyunma Birimlerinden oluşmaktadır. Açık alanlar 2 adet futbol sahası, tenis 

sahası, voleybol sahası, basketbol sahası, 606 araçlık açık otoparktan oluşmaktadır. 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Esenboğa Külliyesi içerisinde yurt yapılmak üzere 

Kredi ve Yurtlar Kurumuna 40.000 m²’ lik bir alan tahsis edilmiştir. 

 

Esenboğa Külliye Yerleşkesinde; İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi,   Siyasal Bilgiler 

Fakültesi,   İşletme Fakültesi, İslami İlimler Fakültesi,  Mimarlık Fakültesi eğitim ve 

öğretim faaliyetlerine devam etmektedir. Toplamda 4.342 öğrenci Esenboğa Külliyesinde 

eğitim-öğretim hizmeti alıp, öğrenci başına 17,82 m² alan düşmektedir.     
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Çubuk Yerleşkesi: 

 

Çubuk ilçesi 96 ada 85 parsel, 124 ada 4 parsel ve 144 ada 153 parsel numaralı arsalar ve 

üzerindeki taşınmazlar Maliye Bakanlığı Milli Emlak Genel Müdürlüğünün 14.10.2015 

tarih ve 25351 sayılı yazısı ile Üniversitemize kesin tahsis edilmiştir. Bahsi geçen 

taşınmazların toplam kapalı alanı 19.705 m²’dir.  Yerleşkede 1.056 öğrenci eğitim - 

öğretim hizmeti alıp, öğrenci başına 18,66 m² alan düşmektedir.    

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Meslek Yüksekokulu, Hipoterapi Merkezi ve 

Fitoterapi Merkezi ile sosyal etkinlik alanlarının mevcut olduğu Çubuk Yerleşkesinde 

okçuluk ve binicilik sporları için altyapı çalışmaları devam etmektedir.  
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Esenboğa Uluslararası Dökümantasyon Merkezi: 

 

 
 

Esenboğa Mah. Atatürk Cd. Çubuk/Ankara adresinde Esenboğa Mahallesi 538 ada da 

bulunan eski Esenboğa Belediye Hizmet binası 5393 sayılı kanunun 75. Maddesi d 

bendine göre 07.01.2011 tarihli Çubuk Belediyesi Meclis kararıyla üniversitemize tahsisi 

yapılmıştır. 2.240 m² kapalı alanı bulunan binanın oturma alanı 560 m²’ dir. Bina 1 

bodrum,1 zemin, 2 normal kat olmak üzere toplamda 4 kattan oluşmaktadır. Kütüphane 

ve Dokümantasyon Merkezi bu binada hizmet vermektedir. Toplam kapalı alan 2.390 m²’ 

dir. Esenboğa Uluslararası Dökümantasyon Merkezi ile aynı ada da bulunan 5 ve 6 

parseller üzerinde ki halı saha ve sosyal tesisler de 28/05/2014 tarihinde Üniversitemize 

tahsis edilmiştir. 

 

Etlik Yerleşkesi; 
15 Temmuz Şehitler Binası: 

 

29779 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan olağanüstü hal kapsamında alınan tedbirlere 

ilişkin 667 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Yenimahalle İlçesi Çerçideresi 

Mahallesinde bulunan 44.577,74 m² alanlı 8010 ada 9 parsel üzerindeki Ayvalı Kampüsü 

olarak kullanılan bina, Maliye Bakanlığı’ nın 29.07.2016 tarih ve 21276 sayılı oluru ile 

Üniversitemize tahsis edilmiştir. 15 Temmuz Şehitler Binasında; Hukuk Fakültesi, 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi,  Diş Hekimliği Fakültesi,  Fen Bilimleri 

Enstitüsü eğitim öğretim faaliyetlerine devam etmektedirler. 

 

Yerleşkede 4.050 öğrenci eğitim - öğretim hizmeti alıp, öğrenci başına 11 m² alan 

düşmektedir.    
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Milli İrade Binası: 

 

29779 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan olağanüstü hal kapsamında alınan tedbirlere 

ilişkin 667 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Ankara ili Keçiören İlçesi Ayvalı 

Mahallesinde bulunan 7703 m² alanlı 90059 ada 2 parsel üzerindeki Rektörlük Kampüsü 

olarak kullanılan bina Maliye Bakanlığı’ nın 29.07.2016 tarih ve 21276 sayılı oluru ile 

Üniversitemize tahsis edilmiştir. Bina 29.847 m²’lik kapalı alana sahiptir.  

 

Milli İrade Binasında; Yabancı Diller Yüksek Okulu, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Sağlık 

Bilimleri Enstitüsü eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam etmektedir. Yerleşkede 2.297 

öğrenci eğitim - öğretim hizmeti alıp, öğrenci başına 12,99 m² alan düşmektedir.    

 

Merkezi Araştırma Laboratuvarları Binası: 

 

Ankara Etlik Zübeyde Hanım Doğum Ve Kadın Hastalıkları Eğitim Hastanesini de 

kapsayan 200.737 m² alanlı imarın 63805 ada 8 numaralı parseli Ankara Valiliği Milli 

Emlak Dairesi Başkanlığının 05.03.2015 tarih ve 16425 sayılı yazısı ile Üniversitemize 

kesin tahsisi gerçekleştirilmiştir. 5.248 m²  kapalı alana sahip olan Ankara Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi Merkez Araştırma Laboratuvarı 1 bodrum, 1 zemin ve 1 normal 

kattan oluşmaktadır. 
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Bilkent Yerleşkesi: 

 

Sağlık Temel Bilimleri Ve Laboratuvarları Binası; 

 

Bilkent Yolu 3. Km. Çankaya / Ankara adresinde Ankara Bilkent Şehir Hastanesinin de 

üzerinde bulunduğu 29104 ada 9 numaralı parselin Tıp Fakültesi Temel Bilimler ve 

Laboratuvar Binası yapılmak üzere 20.000 m²’lik kısmı Milli Emlak Genel 

Müdürlüğünce 12.01.2012 tarihinde Üniversitemize tahsisi yapılmıştır. Söz konusu 

tahsisli arsa üzerine Sağlık Temel Bilimleri ve Laboratuvarları Binası inşaat ihalesi TOKİ 

tarafından 15.08.2013 tarihinde yapılmıştır. Bina 1 bodrum, zemin ve 3 kattan oluşup 

11.536 m² toplam kapalı alana sahiptir. Sağlık Temel Bilimleri ve Laboratuvarları Binası 

2014-2015 eğitim-öğretim yılında faaliyete geçmiştir. Üniversitemiz Tıp Fakültesi 

öğrencilerimiz öğrenimlerine bu binada devam etmektedir. 

 

Yerleşkede 2.093 öğrenci eğitim - öğretim hizmeti alıp, öğrenci başına 5,51 m² alan 

düşmektedir.    
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Cinnah Yerleşkesi: 

 

 
 

Cinnah Yerleşkesi Güvenevler Mahallesi Cinnah Cad. No:16 Çankaya / ANKARA 

adresinde bulunan iki adet binanın 30.05.2011 tarihinde Maliye Bakanlığı Milli Emlak 

Genel Müdürlüğünce tahsisi yapılmıştır. Tahsisi yapılan binalardan 4433 ada 9 nolu 

parsel üzerindeki bina 1 bodrum,1 zemin, 6 normal kat ve teras kattan oluşmakta olup 

5.651,42 m² kapalı alana sahiptir. 4433 ada 10 nolu parsel üzerindeki bina 1 bodrum, 1 

zemin, 4 normal kattan oluşmakta olup 1.992,01 m²  kapalı alana sahip olup bu iki binanın 

toplam kapalı alanı 7.643,43 m² dir. 

 

Cinnah Yerleşkesinde Sosyal Bilimler Enstitüsü ve Uluslararası İlişkiler ve Stratejik 

Araştırmalar Enstitüsü faaliyet göstermektedir. 

 

Güvenevler Mahallesi Güneş Sok. No:11 Kavaklıdere, Çankaya / ANKARA adresinde 

bulunan diğer bina ise Tütün ve Alkol Piyasası Düzenleme Kurumundan 22.01.2013 

tarihli protokol ile tahsisi yapılmıştır. Bina idari ofisler ile derslik olarak kullanılmaktadır. 

Tahsisi yapılan 4433 ada 23 nolu parsel üzerindeki bina (kapalı alan 2.729,07 m² bina 

oturma alanı 325 m², açık alan 650 m²)  ve 2 bodrum, 5 normal kat, teras kattan 

oluşmaktadır. Türk Musikisi Devlet Konservatuarı öğrencilerimiz eğitim görmektedir. 

 

Ayrıca Türkiye'deki üniversiteler arasında ilk üniversite olarak Pearson Test of English 

Academic (PTE Academic)merkezi ile DİLMER hizmetlerini bu binada vermektedir. 

 

Yerleşkede 3.019 öğrenci eğitim - öğretim hizmeti alıp, öğrenci başına 3,43 m² alan 

düşmektedir.    
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Ulus Yerleşkesi: 

 

 
 

Üniversitemiz kurulduğundan bu yana Çankırı Cad. Çiçek Sok. No: 3  Ulus - Altındağ / 

Ankara adresinde bulunmaktadır. Ankara Valiliğinin 19.12.2012 tarih ve 28417 sayılı 

olurlarıyla kurulan devir, tasfiye ve paylaştırma komisyonu tarafından 6360 sayılı 

kanunun geçici 1. Maddesi 5. Fıkrası hükmü uyarınca binanın 20.02.2014 tarihinde 

Üniversitemiz Rektörlüğüne devri yapılmış olup tapu işlemleri tamamlanmıştır. Binanın 

16.432 m² kapalı alanı, 1.400 m² oturma alanı bulunmaktadır.  

 

Bina 3 bodrum, 1 zemin ve 6 normal kattan oluşmaktadır. Ulus Yerleşkesi Ankara 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Ek Hizmet Binası olarak kullanılmaktadır. Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Döner Sermaye İşletme 

Müdürlüğü, Döner Sermaye Saymanlık Müdürlüğü, Bilimsel Araştırma Projeler Ofisi, 

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi, İslami İlimler Uygulama ve Araştırma Merkezi ve 

Psikiyatri ve Davranışsal Nörobilim Uygulama ve Araştırma Merkezi faaliyetlerini Ulus 

Yerleşkesinde sürdürmektedir. 
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Keçiören Yerleşkesi: 

 

Yayla Mahallesi Yozgat Bulvarı 1480/2 Sokak Keçiören/ANKARA adresinde Keçiören 

Belediyesine ait 90172 ada 1 Parsel de bulunan 3527 m² kapalı alanlı bina 10.04.2012 

tarihli protokol ile Keçiören Belediyesince Üniversitemize tahsisi yapılmıştır. Binaya 

ilaveten 2013 yılında 1285 m²  kapalı alanlı çelik bina yapılmıştır.  

 

Yerleşke toplamda 4812 m²  kapalı alanlı ve 3.500 m² açık alana sahip olup 1 bodrum, 1 

zemin ve 1 normal kattan oluşmakta olup hizmet binası olarak kullanılmaktadır. 

 

Keçiören Yurt Binası: 

 

29779 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan olağanüstü hal kapsamında alınan tedbirlere 

ilişkin 667 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Milli Eğitim Bakanlığı Ankara İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü geçici kullanımında iken Maliye Bakanlığı Milli Emlak Genel 

Müdürlüğünün 22.11.2016 tarih ve 32357 sayılı yazısı ile Keçiören İlçesi 19 Mayıs 

Mahallesinde bulunan 30978 ada 8 parsel numaralı taşınmaz üzerinde bulunan bina 

Üniversitemizin geçici kullanımına bırakılmıştır. 2.354 m² kapalı alana sahip olup 3 

bodrum kat, 1 zemin kat, 3 kat ve 1 teras kattan oluşmaktadır. 
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ŞerefliKoçhisar Yerleşkesi: 

 

15 Mart 2018 tarihli ve 2018/11394 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı gereği Aksaray 

Üniversitesi Rektörlüğü bünyesinde iken Üniversitemize bağlanan Şereflikoçhisar 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 11.01.2018 

tarihli Yükseköğretim Genel Kurulu toplantısında 2547 sayılı kanunun 2880 sayılı 

kanunla değişik 7/d-2 maddesi ve 3843 Sayılı Kanunun 4. Maddesi uyarınca Şerefli 

Koçhisar Berat Cömertoğlu Meslek Yüksekokulu 19.06.2018 tarihli protokol kapsamında 

Üniversitemize devredilmiştir. 

 

 

Atatürk Eğitim Araştırma Hastanesi: 

 

Bilkent Yolu 3. Km. Çankaya / Ankara adresinde; ortak kullanım protokolü gereğince 

Üniversite Hastanesi/Sağlık Uygulama Ve Araştırma Merkezi olarak hizmet vermektedir. 

 

Yenimahalle Eğitim Araştırma Hastanesi: 

 

Yeni Batı Mah.2026.Cad. Batıkent Yenimahalle/ANKARA adresinde ortak kullanım 

protokolü imzalanmıştır. 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Tepebaşı Ağız ve Diş Sağlığı 

Eğitim Hastanesi: 

 

02 Aralık 2016 tarihinde; Tepebaşı ağız Diş Sağlığı Merkezi ile birlikte kullanım protokolü 

çerçevesinde Afiliasyon gerçekleştirilmiş ve Eğitim Hastanesi unvanını almış ve 23.01.2017 

tarihinden itibaren Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi olarak 

hizmet vermeye devam etmektedir. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Diş Hekimliği 

Fakültesi Tepebaşı Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim Hastanesi; Güçlü Kaya Mah. Fatih Cad. Çağla 

Sok. No:2 Keçiören / ANKARA adresinde hizmete devam etmektedir. 
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2. Örgüt Yapısı 

 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi’ nin yönetim ve organizasyonu 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu kapsamına göre belirlenmiştir. Üniversitenin yönetim organları 

rektör, üniversite senatosu ve üniversite yönetim kuruludur. 

 

Rektör; 

29 Ekim 2016 tarihli ve 29872 Sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan 676 nolu KHK’ nın 85 

inci maddesi 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddesinin (a) fıkrasının birinci paragrafı 

aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“Devlet ve vakıf üniversitelerine rektör, Cumhurbaşkanınca atanır. Vakıflarca kurulan 

üniversitelerde rektör ataması, mütevelli heyetinin teklifi üzerine yapılır. Rektör, üniversite 

veya yüksek teknoloji enstitüsü tüzel kişiliğini temsil eder. Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. 

Ancak rektör olarak atanmış olanlarda görev süreleri bitinceye kadar yaş haddi aranmaz.” 

Senato; 

Rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte kurullarınca 

üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul 

müdürlerinden oluşur. Senato, üniversitenin akademik organı olarak işlev görür. Bu 

kapsamda üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 

hakkında karar almak ve üniversite yönetim kuruluna üye seçmek temel görevleri 

arasındadır. 

 

Yönetim Kurulu;  

Rektörün Başkanlığında Dekanlardan, Üniversiteye Bağlı Değişik Öğretim Birim Ve 

Alanlarını Temsil Edecek Şekilde Senato Tarafınca Dört Yıl İçin Seçilecek Üç Profesörden 

Oluşur. Üniversite Yönetim Kurulu İdari Faaliyetlerde Rektöre Yardımcı Bir Organ Olarak 

İşlev Görmektedir. 

 

Fakülte, enstitü ve yüksekokul düzeyinde yönetim organları aşağıdaki gibidir: 

 

Fakülte organları;  

Dekan, fakülte kurulu ve fakülte yönetim kurulundan oluşur.  

Enstitü organları;  

Enstitü müdürü, enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulundan oluşur.  

Yüksekokul organları;  

Yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kurulundan oluşur.
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Şekil 1: Teşkilat Şeması 
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ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Tablo 2: Senato Üyeleri 
Prof. Dr. Metin DOĞAN 

   Rektör 
Prof. Dr. Fatih Vehbi ÇELEBİ 

Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. M. Fatih UŞAN 

Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN 

Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan Vekili   

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
Halk Sağlığı Enstitüsü Müdür Vekili 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fak. Dekan Vekili 

Dr. Öğr. Ü. Muhammet Enes KALA 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Temsilcisi  

Prof. Dr. Veli ÇELİK 
Havacılık ve Uzay Bilimleri Fak. Dekanı 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekan Vekili 

Prof. Dr. Nurdan DUMAN 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Temsilcisi 

Prof. Dr. M. Fatih UŞAN 
Hukuk Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Muharrem KILIÇ 
Hukuk Fakültesi Temsilcisi 

Prof. Dr. Fatih Vehbi ÇELEBİ 
Mühendislik ve Doğa Bil. Fak. Dekanı 

Prof. Dr. Hasan OKUYUCU 
Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fak. Temsilcisi  

Prof. Dr. Reyhan ERSOY 
Tıp Fakültesi Dekanı                                                 

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 
Tıp Fakültesi Temsilcisi 

Prof. Dr. Kudret BÜLBÜL 
Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Hakkı ODABAŞ 
Siyasal Bilgiler Fakültesi Temsilcisi     

Prof. Dr. Metin ORHAN 
Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı Vekili       

Dr. Öğr. Ü. Özer ALKAN 
Diş Hekimliği Fakültesi Temsilcisi 

Prof. Dr. Mehmet ÜNAL 
İslami İlimler Fakültesi Dekan Vekili                       

Prof. Dr. Ömer YILMAZ 
İslami İlimler Fakültesi Temsilcisi 

Prof. Dr. Rafet AKTAŞ 
İşletme Fakültesi Dekan Vekili          

Prof. Dr. Ömür AKDEMİR     
İşletme Fakültesi Temsilcisi                                                          

Prof. Dr. Fatih Vehbi ÇELEBİ 
Mimarlık Fakültesi Dekan Vekili   

Prof. Dr. Rafet AKTAŞ 
Şereflikoçhisar Uygulamalı Bilimler Fakültesi  Dekan V. 

Prof. Dr. Mustafa Sıtkı BİLGİN 
Uluslararası İlişkiler ve Str. Arş. Ens. Mdr.V. 

Prof. Dr. Ergün ERASLAN 
Fen Bilimleri Enstitüsü Müdür Vekili 

Doç. Dr. Seyfullah YILDIRIM 
Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdür Vekili 

Doç. Dr. Ender ŞİMŞEK 
Sağlık Bilimler Enstitüsü Müdür Vekili     

Prof. Dr. Aytünç ATEŞ 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu Md.          

Prof. Dr. Aytünç ATEŞ 
Meslek Yüksek Okulu Müdür Vekili 

Doç. Dr. Ali İhsan AKGÜN 
Şereflikoçhisar Berat Cömertoğlu MYO Müd. V. 

Dr. Öğr. Ü. Serbülend ARPA 
Türk Musikisi Devlet Konservatuarı Müdürü       

Öğretim Görevlisi Mümin ŞEN 
Yabancı Diller Yüksekokulu Müdür Vekili 

                                                                                             RAPORTÖR 
                                                                                  Suat CİHANGİR 
                                                                                   Genel Sekreter 

Tablo 3: Yönetim Kurulu Üyeleri 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
Rektör 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan Vekili 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fak. Dekan Vekili 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekan Vekili 

Prof. Dr. M. Fatih UŞAN 
Hukuk Fakültesi Dekanı   

Prof. Dr. Fatih Vehbi ÇELEBİ 
Mühendislik ve Doğa Bil. Fak. Dekanı 

Prof. Dr. Reyhan ERSOY 
Tıp Fakültesi Dekanı                                                 

Prof. Dr. Kudret BÜLBÜL 
Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Veli ÇELİK 
Havacılık ve Uzay Bilimleri Fak. Dekanı 

Prof. Dr. Metin ORHAN 
Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı Vekili       

Prof. Dr. Mehmet ÜNAL 
İslami İlimler Fakültesi Dekan Vekili                       

Prof. Dr. Rafet AKTAŞ 
İşletme Fakültesi Dekan Vekili          

Prof. Dr. Rafet AKTAŞ 
Şereflikoçhisar Uygulamalı Bilimler Fakültesi  Dekan V. 

Prof. Dr. Fatih Vehbi ÇELEBİ 
Mimarlık Fakültesi Dekan Vekili   

Prof. Dr. Fatih Vehbi ÇELEBİ 
Profesör Temsilcisi  

Prof. Dr. Selami AKKUŞ 
Profesör Temsilcisi   

Prof. Dr. Hacı Mustafa ERAVCI 
Profesör Temsilcisi   

RAPORTÖR 
                                                                          Suat CİHANGİR 
                                                                          Genel Sekreter 
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

2018 yılında temin edilen kitap sayısını gösterir tablo aşağıdadır. 

Tablo 4: 2018 Yılı Kitap Kaynakları 
Kitap Sayısı 

İşlem Adı Sağlama Tarihi Sağlama Sayısı (Adet) 

Bağış Yoluyla Sağlanan Kitap 
Sayısı 

2018 2481 

Devir Yoluyla Sağlanan Kitap Sayısı 2018 12192 

Mevcut Kaynak Sayısı Kümülatif 2011-2018 60.890 

 

ULAKBİM tarafından 730000 adet yabancı dilde basılı bilimsel dergi Üniversitemize 

devredilmiştir. Bunun yanı sıra 2014 Nisan ayında yine ULAKBİM tarafından 16500 adet 

Türkçe basılı bilimsel dergi de devredilmiştir. Abone olduğumuz dergi bulunmamaktadır. 

Ancak abonelik işlemleri için çalışmalar devam etmektedir.  

Abone Olunan Veri Tabanları; 

Tablo 5: 2018 Yılı Veri Tabanları 
1 UpToDate  11 Index Islamicus Online 

2 Health and Medical complete 12 Almanhal İslam Araştrımaları 

3 Oxford University Journals 13 e-Book Central (Ebrary) 

4 Sage Journals 14 Cambridge University Press 

5 Dentistry and Oral Science 15 Türkiye Atıf Dizini 

6 Ebsco e- Book Academic Collection 16 Summon (Discovery Service) 

7 
Swisslex 

17 Wiley UBCM (Usage-Based Collection Management) Kullanıma 
Dayalı Kitap Satın Alma Modeli  

8 Legal Online Kütüphane 18 De Gruyter 

9 Heinonline 19 Gender Watch (Proquest) 

10 Beckonline   

 

TÜBİTAK ULKBİM (EKUAL) Kapsamında Ücretsiz Sağlanan Veri Tabanları; 
1 EBSCOHOST VERİ TABANLARI 

•  Academic Search Complete Library, Information Science & Technology Abstracts 
with Full Text •  Applied Science & Business Periodicals 

Retrospective Retro Index  
MEDLINE 

•  Business Source Complete Newswires 

•  DynaMed Regional Business News 

•  ERIC Teacher Reference Center 

•  GreenFILE Ulakbim Ulusal Veri Tabanları 

2 IEEE 

3 Emerald Insight 

4 IThenticate 

5 JSTOR 

6 Mendeley 

7 OVID-LLW 

8 Proquest Dissertations & Theses Global 

9 Science Direct 

10 Scopus 

11 SpringerLink 

12 Taylor and Francis (T&F) 

13 Web of Science 

14 Wiley Online Library 

15 Turnitin  

 

http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=lxh
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=lxh
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=asb
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=asb
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=cmedm
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=bth
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=nsm
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=dynamed
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=bwh
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=eric
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=trh
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=8gh
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=uvt
http://ieeexplore.ieee.org/
http://www.emeraldinsight.com/
http://www.ithenticate.com/
http://www.jstor.org/
https://www.mendeley.com/
http://ovidsp.ovid.com/autologin.cgi
http://search.proquest.com/pqdtglobal/dissertations/fromDatabasesLayer?accountid=142289
https://www.sciencedirect.com/
http://www.scopus.com/
http://link.springer.com/
http://www.tandfonline.com/
http://apps.webofknowledge.com/
http://onlinelibrary.wiley.com/
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4. İnsan Kaynakları 

 

4.1 İdari Personel 

 

Tablo 6: İdari Personel Sayısı 
GİH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM 

231 9 53  1 26 320 

 

Tablo 7:Açıktan ve Naklen Atanan İdari Personel Sayısı 
Unvan Açıktan Naklen 

Enstitü Sekreteri 0 1 

Yüksekokul Sekreteri 0 3 

Bilgisayar İşletmeni 0 7 

Memur 11 2 

Hemşire 0 2 

Mühendis 2 0 

Sağlık Teknikeri 1 0 

Tekniker 1 0 

Psikolog 1 0 

Hizmetli 3 0 

Araştırmacı 0 1 

TOPLAM 19 16 

 

Tablo 8:Ayrılan İdari Personel Sayısı 
Unvan Ayrılma Nedeni Sayı 

Fakülte Sekreteri Nakil 1 

Hukuk Müşaviri Nakil 1 

Şube Müdürü İstifa 2 

Şube Müdürü Nakil 1 

Mühendis Emekli 1 

Kütüphaneci Nakil 1 

Mimar Nakil 1 

Şoför Nakil 1 

Bilgisayar İşletmeni Nakil 2 

Şube Müdürü Kamu Görevınden Çıkarma 1 

Teknisyen Kamu Görevınden Çıkarma 1 

Şef Nakil 1 

Teknisyen Nakil 1 

TOPLAM  15 

 

Tablo 9:İdari Personelin Eğitim Durumu 
 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 30 80 39 140 41 

Yüzde 9,375 25 12,1875 43,75 12,8125 

 

Tablo 10:İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 82 48 68 40 40 42 

Yüzde 25,625 15 21,25 12,5 12,5 13,125 
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Tablo 11:İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 18-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 24 49 79 74 71 23 

Yüzde  7,5 15,3125 24,6875 23,125 22,1875 7,1875 

 

4.2 Akademik Personel 

 

Tablo 12:Unvanlar İtibari İle Akademik Personel Sayısı 
Unvan SAYI 

Profesör 232 

Doçent 148 

Doktor Öğretim Üyesi 261 

Öğretim Görevlisi 170 

Araştırma Görevlisi 336 

Toplam 1147 

 

Tablo 13:Yabancı Uyruklu Akademik Personel 
Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

Profesör İtalya Siyasal Bil.Fak. 1 

Profesör Mısır İtalyan 1 

Doçent Pakistan Müh. ve Doğa Bil. Fak. 1 

Dr.Öğr.Üyesi Pakistan İşletme Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi Alman Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi İran Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi Hindistan Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi Amerika Hukuk Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi Irak Müh. ve Doğa Bil. Fak. 1 

Dr.Öğr.Üyesi Suriye Müh. ve Doğa Bil. Fak. 3 

Dr.Öğr.Üyesi İran Müh. ve Doğa Bil. Fak. 2 

Dr.Öğr.Üyesi Amerika Tıp Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi Çin Tıp Fakültesi 1 

Dr.Öğr.Üyesi Suriye İslami İlimler Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Dr. Suriye İslami İlimler Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Bosna Hersek Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Mısır Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Almanya Hukuk Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Suriye İslami İlimler Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Suriye Tıp Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi Çin Tıp Fakültesi 1 

Öğretim Görevlisi İran Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Pakistan Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi İngiltere Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi İtalya Yabancı Diller Y.O 2 

Öğretim Görevlisi Amerika Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Çin Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Macaristan Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Suriye Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Gana Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Bosna Hersek Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Tunus Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Libya Yabancı Diller Y.O 1 

Öğretim Görevlisi Ürdün DİLMER 1 

Toplam   38 
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Tablo 14:Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel (40/d maddesi uyarınca) 

Unvan Bağlı Olduğu Bölüm Görevlendirildiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör 
İslami İlimler Fakültesi 

Tıp Fakültesi 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Kapadokya Üniversitesi 
Hitit Üniversitesi 

Erciyes Üniversitesi 
Namık Kemal Üniversitesi 

4 

Doçent 
Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı 

Hukuk Fakültesi 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Cumhuriyet Üniversitesi 
Trabzon Üniversitesi 

Abant İzzet Baysal Üniversitesi 
Karadeniz Teknik Üniversitesi 

5 

Dr. Öğr. Üyesi 
Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Hukuk Fakültesi 

Necmettin Erbakan Üniversitesi 
İnönü Üniversitesi 

İstanbul Bilgi Üniversitesi 
Yalova Üniversitesi 

8 

Öğretim 
Görevlisi 

Sağlık Bilimleri Fakültesi KTO Karatay Üniversitesi 2 

Toplam 19 

 

 

 

Tablo 15:Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel (40/d 

maddesi uyarınca) 

 

 

 

 

 

 

Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör 
Hukuk Fakültesi 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Kırıkkale Üniversitesi 
İstanbul Üniversitesi 
Kocaeli Üniversitesi 

3 

Doçent Sosyal Bilimler Enstitüsü Kocaeli Üniversitesi 1 

Dr. Öğr. Üyesi 

Şereflikoçhisar Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi 
İşletme Fakültesi 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Aksaray Üniversitesi 
Çankırı Karatekin Üniversitesi 

Necmettin Erbakan Üniversitesi 
7 

Toplam   11 
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Tablo 16:Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel (40/a maddesi uyarınca) 
Unvan Bağlı Olduğu Bölüm Görevlendirildiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör 

Hukuk Fakültesi 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

İşletme Fakültesi 
Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Tıp Fakültesi 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Ankara Üniversitesi 
Atılım Üniversitesi 

Hacettepe Üniversitesi 
Başkent Üniversitesi 
Bilkent Üniversitesi 

Çankaya Üniversitesi 
Gazi Üniversitesi 

ODTÜ 
Türk Hava Kurumu Üniversitesi 

Ufuk Üniversitesi 
Lokman Hekim Üniversitesi 
Yüksek İhtisas Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Üniversitesi 

27 

Doçent 

 
İşletme Fakültesi 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Başkent Üniversitesi 
TOBB Üniversitesi 

Türk Hava Kurumu Üniversitesi 
Türkiye ve Orta Doğu Amme İdaresi 

Enstitüsü 
ODTÜ 

Gazi Üniversitesi 
Lokman Hekim Üniversitesi 

17 

Dr. Öğr. Üyesi 

Hukuk Fakültesi 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

İslami İlimler Fakültesi 
Mimarlık Fakültesi 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 

Tıp Fakültesi 
İşletme Fakültesi 

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Meslek Yüksek Okulu 

Ankara Üniversitesi 
Gazi Üniversitesi 

ODTÜ 
Sağlık Bilimleri Üniversitesi TOBB 

Üniversitesi 
Hacettepe Üniversitesi 
Çankaya Üniversitesi 

Lokman Hekim Üniversitesi 
Başkent Üniversitesi 

Ufuk Üniversitesi 
Yüksek İhtisas Üniversitesi 

31 

Öğretim 
Görevlisi 

YDYO 
TED Üniversitesi 

ODTÜ 
3 

Araştırma 
Görevlisi 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Ulisa 

Bilkent Üniversitesi 
TED Üniversitesi 

2 

Toplam 80 
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Tablo 17:Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 

 

Tablo 18:ÖYP Kapsamında Giden Akademik Personel Sayısı 
Bağlı Olduğu Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Çanakkkale 18 Mart Üniversitesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Siirt Üniversitesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Kırıkkale Üniversitesi 1 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Anadolu Üniversitesi 1 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Ekişehir Osmangazi Üniversitesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Ardahan Üniversitesi 1 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fak. Akdeniz Üniversitesi 1 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fak. Süleyman Demirel Üniversitesi 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Amasya Üniversitesi 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Amasya Üniversitesi 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Çankırı Karatekin Üniversitesi 1 

İşletme Fakültesi Ankara Sosyal Bilimler Üniv. 1 

Siyasal Bilgiler Fakültesi İstifa 1 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi İstifa 2 

Tıp Fakültesi İstifa 1 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fak İstifa 3 

Fen Bilimleri Enstitüsü İstifa 1 

İşletme Fakültesi İstifa 1 

Hukuk Fakültesi Görev Süresi Bitimi 1 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Görev Süresi Bitimi 2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Kamu Görevinden Çıkarma 2 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fak Kamu Görevinden Çıkarma 1 

TOPLAM 27 

 

Tablo 19:ÖYP Kapsamında Gelen Akademik Personel Sayısı 
Bağlı Olduğu Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Aksaray Üniversitesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Erzurum Teknik Üniversitesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Gümüşhane Üniversitesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Bozok Üniversitesi 17 

TOPLAM 20 

 

Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör 

Hukuk Fakültesi 
Diş Hekimliği Fakültesi 
İslami İlimler Fakültesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Ankara Üniversitesi 
Gazi Üniversitesi 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi 

Üniversitesi 
Başkent Üniversitesi 

17 

Doçent 

Diş Hekimliği Fakültesi 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Hukuk Fakültesi 
İşletme Fakültesi 

Gazi Üniversitesi 
Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
Türkiye ve Ortadoğu Amme İdaresi 

Enstitüsü 

9 

Dr. Öğr. Üyesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı 

İşletme Fakültesi 
Siyasal Bilgiler Fakültesi 
İslami İlimler Fakültesi 

Ankara Üniversitesi 
Gazi Üniversitesi 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
8 

Öğretim Görevlisi İşletme Fakültesi Çankaya Üniversite 1 

Araştırma Görevlisi Siyasal Bilgiler Fakültesi Gazi Üniversitesi 1 

Toplam 36 
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Tablo 20:Ataması Yapılan Akademik Personel Bilgileri 
Unvan Gelen Kişi Sayısı Giden Kişi Sayısı 

Profesör 
55 (33 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 
11 

Doçent 
65 (41 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 
38 (33 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 

Dr.Öğr.Üyesi 
69 (16 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 
47 (41 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 

Öğretim Görevlisi 46  
8 (2 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 

Araştırma Görevlisi 62 
70 (13 Tanesi Kurum içi Ünvan 

Değişikliği) 

Toplam 297 174 

 

 

Tablo 21:Ayrılan Akademik Personel Bilgileri 
Unvan Ayrılma Nedeni Sayı 

Profesör 
Nakil                

       İsteğe bağlı emekli 
İstifa 

7 
2 

                     2 

Doçent 
Nakil 
İstifa 

Kurum İçi Nakil (Ünvan Değişikliği) 

2 
3 

33 

Dr.Öğr.Üyesi 

Nakil 
İstifa 

Kurum İçi Nakil 
(Ünvan Değişikliği) 

4 
2 

41 

Öğretim Görevlisi 

Nakil 
İstifa 

Mahkeme Kararı 
Kurum İçi Nakil (Ünvan Değişikliği) 

4 
1 
1 

                     2 

Araştırma Görevlisi 

Nakil 
İstifa 
Diğer 

Kurum İçi Nakil(Ünvan Değişikliği) 

40 
13 
4 

13 

Toplam 174 

 

Tablo 22:Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

Yaş 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 34 214 251 210 310 128 

Toplam Sayıya Oran %3 %18.6 %21.9 %18.3 %27 %11.2 

 

Tablo 23:Akademik Personelin Hizmet Süreleri 

Yıl 1 – 3 4 – 6 7 – 10 11 – 15 16 – 20 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 166 212 216 172 151 230 

Toplam Sayıya Oran %14.5 %18.5 %18.8 %15 %13.2 %20 
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5. Sunulan Hizmetler 

 

5.1 Eğitim Hizmetleri 

  

 

Tablo 24: Ön Lisans Öğrenci Sayıları 

  

 

 

Tablo 25: Lisans Öğrenci Sayıları 

 

Tablo 26: Lisansüstü Öğrenci Sayıları 

 

 

 

 

(2018) ÖN LİSANS EĞİTİMİ ÖĞRENCİ SAYILARI 

SIRA NO 
 

BİRİM 
 

TÜRK ÖĞRENCİ SAYISI YABANCI ÖĞRENCİ SAYISI GENEL 
TOPLAM E K TOPLAM E K TOPLAM SAYI 

1 MESLEK YÜKSEKOKULU 206 508 714 21 26 47 761 

2 SAĞLIK HİZMETLERİ M.Y.O 160 130 290 19 8 27 317 

3 
ŞEREFLİKOÇHİSAR BERAT 
CÖMERTOĞLU MYO 

366 213 579 0 0 0 579 

TOPLAM 732 851 1583 40 34 74 1657 

(2018) LİSANS EĞİTİMİ ÖĞRENCİ SAYILARI 

SIRA NO BİRİM 
TÜRK ÖĞRENCİ SAYISI YABANCI ÖĞRENCİ SAYISI 

 
GENEL 

TOPLAM E K TOPLAM E K TOPLAM SAYI 

1 DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 58 121 179 10 11 21 200 

2 HUKUK FAKÜLTESİ 400 623 1023 7 13 20 1043 

3 İNSAN VE TOPLUM BİL. FAK. 591 1541 2132 74 73 147 2279 

4 İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 162 380 542 48 34 82 624 

5 İŞLETME FAKÜLTESİ 526 512 1038 124 70 194 1232 

6 MİMARLIK FAKÜLTESİ 19 43 62 5 10 15 77 

7 MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİL. FAK. 1243 535 1778 218 33 251 2029 

8 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 281 1140 1421 13 72 85 1506 

9 SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 511 511 1022 145 94 239 1261 

10 
ŞEREFLİKOÇHİSAR UYGULAMALI 
BİLİMLER FAKÜLTESİ 

338 363 701 2 0 2 703 

11 TIP FAKÜLTESİ (TÜRKÇE) 445 673 1118 71 86 157 1275 

12 TIP FAKÜLTESİ (İNGİLİZCE) 330 362 692 131 128 259 951 

13 TIP FAKÜLTESİ (TOU) 1 0 1 29 40 69 70 

14 TÜRK MUSİKİSİ DEVLET KONS. 102 34 136 1 0 1 137 

TOPLAM 5007 6838 11845 878 664 1542 13387 

(2018) LİSANSÜSTÜ EĞİTİMİ ÖĞRENCİ SAYILARI 

 
SIRA NO 

 
BİRİM 

TÜRK ÖĞRENCİ SAYISI YABANCI ÖĞRENCİ SAYISI GENEL 
TOPLAM E K TOPLAM E K TOPLAM SAYI 

1  FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 434 200 634 60 21 81 715 
2 SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 250 513 763 17 12 29 792 
3 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 1604 1168 2772 190 103 293 3065 

TOPLAM 2288 1881 4169 267 136 403 4572 
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5.2 İdari Hizmetler 

 

İdari Birimler 

-Özel Kalem 

-Genel Sekreterlik 

-Hukuk Müşavirliği 

-Döner Sermaye İşletme  Müdürlüğü 

-Bilgi  İşlem Daire Başkanlığı 

-Personel Daire Başkanlığı 

-Öğrenci  İşleri Daire Başkanlığı  

-Strateji  Geliştirme Daire Başkanlığı 

-İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

-Yapı İşler ve Teknik Daire Başkanlığı 

-Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

-Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı  

-Basın-Tanıtım Toplantı ve Organizasyon Ofisi 

-Dış İlişkiler Birim Genel Koordinatörlüğü 

-Bilimsel Araştırmalar Projeleri Koordinatörlüğü 

-ÖYP Kurum Koordinatörlüğü 

-İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü/Üniversitemizin, İş Güvenliği Uzmanlığı Kurum Yetki 

Belgesi ve İşyeri Hekimliği Eğitim Kurumu Yetki Belgesi bulunmaktadır 

 

Fakülteler/Yüksekokullar 

-Diş Hekimliği Fakültesi                                               

-Güzel Sanatlar Fakültesi 

-Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 

-Hukuk Fakültesi 

-İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

-İslami İlimler Fakültesi  

-İşletme Fakültesi 

-Meslek Yüksekokulu 

-Mimarlık Fakültesi 

-Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

-Sağlık Bilimleri Fakültesi 

-Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

-Siyasal Bilgiler Fakültesi 

-Şereflikoçhisar Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

-Eczacılık Fakültesi 

-İletişim Fakültesi 

-Tıp Fakültesi (Türkçe ve İngilizce) 

-Türk Musikisi Devlet Konservatuarı 

-Yabancı Diller Yüksekokulu 

-Berat Cömertoğlu MYO 
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Enstitüler 

-Fen Bilimleri  Enstitüsü     

-Halk Sağlığı Enstitüsü  

-Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

-Sosyal Bilimler Enstitüsü 

-Uluslar Arası İlişkiler ve Stratejik Araştırma Enstitüsü 

 

Merkezler 

-Küme Akademisi Rekabet Araştırmaları Merkezi 

-Sağlık Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Medikal Metroloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-İstatistik Danışmanlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Göç Politikaları Araştırma ve Uygulama Merkezi 

-Kas İskelet Sistemi Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Psikiyatri ve Davranışsal Nörobilim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Ticaret ve Fikri Mülkiyet Hukuku Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Avrupa Çalışmaları Araştırma ve Uygulama Merkezi (AÇAM) 

-İleri Teknolojiler Araştırma ve Uygulama Merkezi 

-Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Hippoterapi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-İslami İlimler Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Psikoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Kamu-Üniversite Sanayi İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Merkez Araştırma Laboratuvarı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Ekolojik Çalışmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi  

-Kariyer Planlaması ve Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Obezite Uygulama ve Araştırma Merkezi 

-Endokrinoloji ve Diyabet Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

33 
 

 

 

Teknopark 

 

Üniversitemiz ile Ankara İvedik Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğü’ nün kurucu 

ortaklığında 10.08.2014 tarihli Bakanlar Kurulu Kararı ile Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

(TGB) ilan edilen, 130 bin metrekarelik kapalı alandan ve iki etaptan oluşan Teknopark 

Ankara faaliyetine başlamış bulunmaktadır. Teknopark Ankara'da savunma, medikal, 

makine, elektrik-elektronik, bilişim ve yazılım sanayi öncelikli alanlar olarak belirlendi. 

Teknoparkta ayrıca TTO hizmetleri, tasarım merkezi, test merkezleri, prototip merkezi, 

ihracat geliştirme merkezi, girişimcilik akademisi de yer alacaktır. 5 bin kişiye istihdam ve 

200’ün üzerinde firmaya ev sahipliği yapacak Ankara Teknopark'ta ilk etapta Nanoteknoloji 

Merkezi, Endüstriyel Tasarım Merkezi, Medikal Test Laboratuvarı ve Kalibrasyon Merkezi 

kurulması planlanmaktadır. Teknopark Ankara ile Üniversite-Sanayi işbirliği çerçevesinde; 

ticarî amaçlı, bilimsel veya endüstriyel araştırma yapılan, katma değerli ürünlerin ortaya 

çıkartıldığı, bilgi ve teknoloji transferi gerçekleştirilen, AR-GE çalışmaları yapılarak yeni 

ürünler ve yeni teknolojilerin yürütüldüğü; akademik, ekonomik ve sosyal yapının 

bütünleştiği araştırma ve iş geliştirme ekosistemleri oluşturulması amaçlanmaktadır. 

 

 

 

 

Teknoloji Transfer Ofisi 

 

Yükseköğretim Kurumlan Teknoloji Transfer Ofisi Yönetmeliği' nin 4 üncü maddesinin (2) 

numaralı fıkrası hükmü gereği, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’ nın, 06/06/2018 tarihli 

Yürütme Kurulu’ nda Üniversitemiz bünyesinde Teknoloji Transfer Ofisinin kurulması 

uygun görülmüştür. 
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6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda düzenlendiği şekliyle Üniversitemiz yönetim 

organları, Rektör, Senato ve Üniversite Yönetim Kurulundan oluşur. Üniversite yönetim 

kadrosu içinde ayrıca Rektör Yardımcıları, Genel Sekreterlik ve Daire Başkanlıkları 

bulunmaktadır. Üniversitemizde mali yönetim, kamu mali yönetiminde mali disiplin, hesap 

verilebilirlik ve mali saydamlık ile kamu kaynaklarının etkili ve verimli kullanılmasını 

sağlamayı hedefleyen ve sürdürülebilir ekonomik büyümeyi sağlamak amacıyla kamu 

harcama yönetimi ve bütçe sürecine yönelik iyileştirme çalışmaları kapsamında yürürlüğe 

giren 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçevesinde yapılandırılmıştır. 

Kamu mali yönetimindeki yeni anlayışa paralel olarak yapılan kanuni düzenlemeye uygun 

olarak Üniversitemizin kurulmasıyla birlikte Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı da eş 

zamanlı olarak kurulmuştur. 5018 sayılı Kanunla düzenlenen iç kontrol sistemi, idarenin 

amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik 

ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe 

kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve 

güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon 

yöntem ve süreçleri ifade etmektedir. 

 

5018 sayılı Kanun’un 57. maddesine göre yeterli ve etkili bir iç kontrol sisteminin 

oluşturulması için yetki ve sorumluluklar göz önünde bulundurulmak suretiyle gerekli 

önlemleri alma sorumluluğu, idarelerin üst yöneticilerine ve diğer yöneticilerine verilmiştir. 

Üst yönetici olan Rektör, iç kontrol sisteminin kurulması, gözetilmesi, işleyişi ve 

izlenmesinden sorumludur. Üst yönetici bu sorumluluğunun gereklerini harcama yetkilileri, 

mali hizmet birimi ve iç denetçiler aracılığıyla yerine getirir. Harcama yetkilileri ise görev 

ve yetki alanları çerçevesinde, idari ve mali karar ve işlemlere ilişkin olarak iç kontrolün 

işleyişinden sorumludur. Buna göre birimlerinde iç kontrolü oluşturma, uygulama ve 

geliştirme sorumluluğu harcama yetkililerine aittir. Üniversitemiz mali hizmet birimi olan 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, iç kontrol sisteminin kurulması, iç kontrol 

standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapmak ve gerekli 

hallerde ön mali kontrol faaliyetlerini yürütmekten sorumludur. Ayrıca üst yönetimin 

liderliğinde harcama birimlerindeki çalışmaları koordine etmek ve danışmanlık yapmak 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının görevleri arasında yer almaktadır. Muhasebe 

yetkilileri, muhasebe hizmetlerinin yürütülmesinden ve muhasebe kayıtlarının usulüne ve 

standartlara uygun, saydam ve erişilebilir şekilde tutulmasından sorumludur. Üniversitemiz 

İç Kontrol Birimi ise iç kontrol sisteminin yeterliliği, etkinliği ve işleyişi ile ilgili olarak 

yönetime bilgi sağlamaktan sorumludur. Üniversitemiz harcama birimleri, kurumsal kodları 

altında öngörülen ödeneklerden yaptıkları harcamalarında süreç kontrolüne uygun olarak ön 

mali kontrol yapmaktadır.  
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Bu Bağlamda; 

 

2018 yılında Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca ön mali kontrol faaliyetleri; 5018 sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, Maliye Bakanlığı tarafından yayımlanan İç 

Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar çerçevesinde yürütülmüş olup; Yemek 

Hizmet Alım İşi (900.000 Adet), Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi Alım İşi ( 12 Ay ) ve 

Personel Servisi Hizmet Alım İşi ( 11 araç, 12 ay)  ön mali kontrol işlemine tabi tutulmuştur. 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 152’nci maddesine dayanılarak yürürlüğe konulan 

Bakanlar Kurulu Kararı uyarınca, zam tazminat ödemesi yapılacak personelin kadro veya 

görev ünvanları, sınıfları, dereceleri, sayıları ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak 

ödenecek zam ve tazminatın miktarını gösteren ve serbest kadro üzerinden hazırlanan cetvel 

ile bunların birimler itibarıyla dağılımını gösteren listeler kontrol edilmiştir. 

2018 yılında Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi doğrultusunda 

“Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Kurumsal Risk Yönetimi Strateji Belgesi” 

hazırlanmıştır. 
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7. Diğer Hususlar 

 

7.1 Öğrenci Kulüpleri – Sosyal Etkinlikler 

 

Sosyal Faaliyetler 

 Sayısı Üye Sayısı 

Öğrenci Kulüpleri 79 4.000 

Toplam 79 4.000 

 

2018 yılı içerisinde toplam 374 etkinlik yapılmıştır. 
Tablo 27: Öğrenci Kulüp Etkinlikleri 

Sıra 

No Kulüpler Etkinlik Adı 

1 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Kondisyon Workshop 

2 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Kondisyon Workshop 

3 Hukuk Fakültesi Sınav 

4 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Kondisyon Workshop 

5 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Işık Dağı Kış Tırmanışı 

6 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

7 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Kondisyon Workshop 

8 
Uluslararası İlişkiler Ve Stratejik Araştırmalar 

Topluluğu 

Suriyeli Sığınmacıların Uyum Ve Eğitimi Uluslararası 

Sempozyumu 

9 Siyasal Bilgiler Fakültesi Aybü Iı. Diplomasi Simülasyonu 

10 Hukuk Fakültesi Uluslararası Arabuluculuk Sempozyumu 

11 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

12 Siyasal Bilgiler Fakültesi Diplomasi Simülasyonu Eğitim Programı 

13 Fen Bilimleri Enstitüsü Recovery Of Historical Cities Cultural Heritage Sites 

14 International Medical Student Association World Aıds Day 

15 
Uluslararası İlişkiler Ve Stratejik Araştırmalar 

Topluluğu 
Suriyeli Sığınmacıların Uyum Ve Eğitimi Fotoğraf Sergisi 

16 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Kondisyon Workshop 

17 İnsan Ve Toplum Bilimleri Fakültesi Sosyoloji Gençlik Kongresine Katılım 

18 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

19 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

20 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

21 International Medical Student Association World Diabetes Day 

22 Sağlıklı Yaşam Kulübü Psikoonkoloji Kongresi 

23 Sağlıklı Yaşam Kulübü Psikoonkoloji Kongresi 

24 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Getybu Yazı-Yorum Dergisi Iıı. Sayı Tanıtım Standı 

25 Exchange Students Club 10 Kasım Atatürk'ü Anma Ve Anıtkabir Ziyareti 

26 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Manas Kahvaltı Programı 

27 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Atatürk’ün Vefatının Türkiye Ve Dünya’da Yansımaları 

28 Atasagun Bilimsel Ve Sosyal Öğrenci Topluluğu 10 Kasım Gazi Mustafa Kemal Atatürk'ü Anma Sergisi 
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29 Siyasal Bilgiler Fakültesi Sbf Buluşmaları 22 

30 Kök Hücre Araştırma Topluluğu Prof. Dr. Meltem Özgüner İle Adım Adım Kök Hücre 

31 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi 
1st International Conference On Advances İn Mechanical And 
Mechatronics Engineering 

32 Atatürkçü Düşünce Kulübü Stant 

33 Sosyoloji Topluluğu Sosyolojik Açıdan Gönüllü Toplum Çalışmaları 

34 Ieee Öğrenci Kolu Wıe Söyleşileri- Hale Caneroğlu 

35 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

36 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Yeryüzü Hikayeleri Belgesel Serisi-1.Bölüm İzleme Etkinliği 

37 Mavera Gençlik Topluluğu Huzurevi Ziyareti 

38 Tarih Topluluğu Sakarya Meydan Muharebesi Belgeseli 

39 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Dünya Felsefe Günü Etkinliği / Resim Sergisi 

40 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Dünya Felsefe Günü Etkinlikleri 

41 Yeniler Kulübü Haftalık Kulüp Buluşmaları 

42 İnsan Ve Toplum Bilimleri Fakültesi Sosyoloji Bölümü Tanışma Kahvaltısı 

43 Maliye Ve Ekonomi Topluluğu Türkiye Cumhuriyeti Sayıştay Başkanlığı Gezisi 

44 Genç Ekonomistler Platformu Ekonomistler Kulübe Katılıyor 

45 Siyasal Bilgiler Fakültesi Sbf Buluşmaları 21 

46 Politika Topluluğu Deizm, Gençlik Ve Toplum 

47 Genç Ekonomistler Platformu Ekonomistler Kulübe Katılıyor 

48 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Kulübü Eczacıbaşı Sk - Vakıfbank Sk Voleybol Maçına Gidiyoruz! 

49 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü 
İslam Düşüncesinde Ve Modern Sosyoloji’de İbn-İ Haldun’ Un 
Yeri 

50 Sosyoloji Topluluğu İslam Düşüncesinde Ve Modern Sosyolojide İbn Haldun'un Yeri 

51 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü 31 Ekim Kızılca Göleti Çevre Temizliği 

52 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Figes A.Ş. Matlap Mühendislik Uygulamaları 

53 Sosyal Hizmet Kulübü Serçev Engelsiz Meslek Lisesi Ziyareti 

54 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

55 Genç Girişimciler Kulübü Kulüp Tanıtım Standı 

56 Management And Economics Club Girişimcilik Eğitimi 

57 Tıp Fakültesi Bilimsel Araştırma Topluluğu Hekimler Ve Hekim Adayları İçin Temel Savunma Eğitimi 

58 Exchange Students Club Tanıtım Standı 

59 Âfâk Kulübü Kulüp Tanıtımı İçin Stand Açma 

60 Fotoğrafçılık Kulübü 
Tuz Gölü'nde Yansıma Ve Ters Işıkta Fotoğraf Çekimi (Fujifilm 
İle) 

61 Engelsiz Ybu Kulübü Beş Çayı 

62 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Geleneksel 29 Ekim Cumhuriyet Tırmanışı 

63 Neocortex Kulübü Satranç 

64 Hukuk Fakültesi Sınav 

65 Hareket Ve Bilinç Topluluğu Kulübü Bolu Abant Günübirlik Gezi-Piknik 

66 Fen Bilimleri Enstitüsü Afet Ve Savaş Sonrası İmar Ve Rehabilitasyon 

67 Fotoğrafçılık Kulübü Fotoğrafçılık Kulübü Tanıtım 

68 Siyasal Bilgiler Fakültesi Sbf Buluşmaları 20 

69 Sosyal Hizmet Kulübü Serçev Derneği Semineri 
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70 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü English Speaking Club 

71 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Dağcılık Ve Doğa Sporları Söyleşisi 

72 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Kampüste Lösev 

73 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

74 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Kulübü Tanışma Çayı 

75 Yeniler Kulübü Meclis Gezisi 

76 Sosyal Hizmet Kulübü Temple Grandin Film Gösterimi 

77 Psikoloji Kulübü Psikoloji Penceresinde Yaşam Bilimleri 

78 Politika Topluluğu Stand Açma 

79 Yönetim Bilişim Sistemleri Topluluğu Mısx Tanışma Toplantısı 

80 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Tanıtım Ve Üye Kayıdı 

81 Psikoloji Kulübü Psikoloji Kulübü Stantı 

82 Yapı Topluluğu Aybü Yapı Topluluğu Kayıtları Açılmıştır 

83 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Türkçesi Kursu 

84 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Tanıtım Ve Üye Kayıdı 

85 International Medical Student Association Lead The Change For Refugees - Ltc4r 

86 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Türkçesi Kursu 

87 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Türkçesi Kursu 

88 Siyasal Bilgiler Fakültesi Diplomasi Simülasyonu Tanıtım Standı 

89 Siyasal Bilgiler Fakültesi Diplomasi Simülasyonu Tanıtım Standı 

90 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Dönem Baslangıç Standı 

91 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Getybu Tanışma Kahvaltısı 

92 Siyasal Bilgiler Fakültesi Kişisel Verileri Koruma Uzman Yardımcılığı Sınavı 

93 Engelsiz Ybu Kulübü Mesafeler Engel Tanımaz 2 

94 Sosyal Sorumluluk Projeleri Topluluğu Fikir Atölyesi 

95 Engelsiz Ybu Kulübü Mesafeler Engel Tanımaz Kermesi 

96 Engelsiz Ybu Kulübü Mesafeler Engel Tanımaz Kermesi 

97 Mimarlar Ve Mühendisler Kulübü Tanıtım Standı 

98 Tıp Fakültesi 2. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Öğrenci Kongresi 

99 Tıp Fakültesi 2. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Öğrenci Kongresi 

100 Siyasal Bilgiler Fakültesi Sbf Buluşmaları 19 

101 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Stant Etkinliği 

102 Ybu Esports Society Stand Açılımı Ve Tanıtım 

103 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

104 Radyo Sinema Tv Kulübü Stand Günleri 

105 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Tanıtım Standı 

106 Sosyal Sorumluluk Projeleri Topluluğu Kulüp Tanıtım Standı 

107 Maliye Ve Ekonomi Topluluğu Tanıtım Standı Açılışı 

108 Ybu Esports Society Stand Açılımı Ve Tanıtım 

109 Management And Economics Club Türk Dışticaret Vakfı (Tdv) Teknik Gezisi 

110 Psikoloji Kulübü Varoluşçu Psikoloji Konferansı 

111 International Medical Student Association Breast Cancer Awareness Month 
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112 Engelsiz Ybu Kulübü Stand 

113 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Tanıtım Standı 

114 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Getybu Tanıtım Standı 

115 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Tanıtım Stantı 

116 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Getybu Tanıtım Standı 

117 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Kulüp Başkanları Ve Fakülte Temsilcileri Kahvaltısı 

118 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Yapay Zeka Ve Derin Öğrenme 

119 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Tanışma Yürüyüşü Ve Çevre Keşfi 

120 Management And Economics Club Man Türkiye Aş. / Teknik Gezi 

121 Yapı Topluluğu Dev Jenga Turnuvası 

122 Psikoloji Kulübü Kulüp Tanıtımı 

123 Engelsiz Ybu Kulübü Stand 

124 Fotoğrafçılık Kulübü Stant Çalışması 

125 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Tanıtım Stantı 

126 Yeniler Kulübü Stant 

127 Siyasal Bilgiler Fakültesi Sbf Buluşmaları 18 

128 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Stand Ve Aktivite Etkinliği 

129 Engelsiz Ybu Kulübü Stand 

130 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Tanıtım Stantı 

131 Ieee Öğrenci Kolu Kulüp Tanışma Toplantısı 

132 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Tanıtım Stantı 

133 Exchange Students Club Tanıtım Standı 

134 Milli Gençlik Topluluğu Tanıtım Standı 

135 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Stand Ve Aktivite Etkinliği 

136 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Tanıtım Stantı 

137 Ieee Öğrenci Kolu Üye Kayıt Stant Faaliyeti 

138 Management And Economics Club Tanıtım Standı 

139 Fotoğrafçılık Kulübü Stant Çalışması 

140 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Kırgız Kültürü Ve Kırgızistan Tarihi 

141 Sosyal Hizmet Kulübü Adli Sosyal Hizmet 

142 Fotoğrafçılık Kulübü Fujifilm Sponsorluğunda "Aybü'ye Hoşgeldin" Çekim Gezisi 

143 Ieee Öğrenci Kolu Üye Kayıt Stant Faaliyeti 

144 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği Aybü Dhöb Tanıtım 

145 Siyasal Bilgiler Fakültesi Sbf Buluşmaları 17 

146 Kök Hücre Araştırma Topluluğu Tanıtım Toplantısı 

147 Sosyal Hizmet Kulübü Stant 

148 Yeniler Kulübü Stant 

149 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi 4004-4005-4006 Destek Programı 

150 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Tanıtım Ve Üye Kayıdı 

151 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Akademik Genel Kurul Toplantısı 

152 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Tanıtım Standı 

153 Yeniler Kulübü Stand 
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154 İslami İlimler Fakültesi Aşure Dağıtım 

155 Kök Hücre Araştırma Topluluğu Tanıtım Standı 

156 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Tanıtım Standı 

157 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Tanıtım Standı 

158 Fotoğrafçılık Kulübü Fotoğrafçılık Kulübü Tanışma Kahvaltısı 

159 International Medical Student Association International Student Orientation Day 

160 International Medical Student Association Meet And Greet 

161 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Tanıtım Ve Üye Kayıdı 

162 Siyasal Bilgiler Fakültesi Siyasal Bilgiler Fakültesi 1 Sınıf Oryantasyon 

163 Atasagun Bilimsel Ve Sosyal Öğrenci Topluluğu Tanıtım Standı 

164 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Tübitak Uluslararası İnsansız Hava Aracı Yarışması 

165 Tıp Fakültesi Tıp Fakültesi Proje Yardım Başvurusu 

166 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi 
The 12th International Ncm Conference: New Challenges İn 
Industrial Engineering And Operations Management (Ncm2018) 

167 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Konya - Taşkent Gençlik Ve Felsefe Kampı 

168 Âfâk Kulübü Kültür Ve Coğrafi Gezinti 

169 İnsan Ve Toplum Bilimleri Fakültesi 1.Fakülte İftarı 

170 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği 1. Geleneksel Sağlık Eğitimi 

171 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu 19 Mayıs Müzik Etkinliği 

172 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

173 Sağlıklı İletişim Ve Odyoloji Kulübü Anıtkabire Gidiyoruz 

174 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği Sağlık Eğitimi Bütçe Kermesi 

175 Türk Medeniyetini Yaşatma Topluluğu Konferans 

176 Hukuk Fakültesi Münazara 

177 Genç Ekonomistler Platformu Keçiören Belediye Başkanı Mustafa Ak İle Tecrübe Paylaşımı 

178 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

179 Politika Topluluğu Stand Açma (Bahar Şenliği) 

180 Psikoloji Kulübü Bahar Şenlikleri Stant 

181 Ybu Esports Society Stand Açılımı, Turnuva Ve Hediyelik Eşya 

182 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü İslamda Evrim 

183 Neocortex Kulübü Neodrama: Deliler Evi Tiyatro Oyunu 

184 Tarih Topluluğu Türk Tarihinde Göç Ve İsyan- Lisans Öğrencileri Sempozyumu 

185 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Bilim - Kültür - Spor Etkinlikleri Çerçevesinde Stand Açılması 

186 Hukuk Fakültesi Sınav 

187 Sosyal Hizmet Kulübü Sosyal Hizmetin Sivil Toplum Kuruluşlarındaki Önemi 

188 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü 2018 Bahar Şenlikleri Ve Kulüp Tanıtımı 

189 Tarih Topluluğu Bahar Şenliği Kulüp Standı Açma 

190 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Dağcılık İlkeleri Ve Trekking Eğitimi 

191 Bilgi Topluluğu Waffle Şenliği 

192 Sosyoloji Topluluğu Mehmet Akif Ersoy'u Anlamak Paneli 

193 Atatürkçü Düşünce Kulübü Milli Mücadeleyi Yad İçin Samsundayız 

194 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği Bahar Şenliği 
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195 Kaşgarlı Mahmud Düşünce Topluluğu Diasporatürk & Gökhan Duman Söyleşi İmza Günü 

196 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü 2018 Bahar Şenlikleri Ve Kulüp Tanıtımı 

197 Kuzey Kafkasya Kültür Ve Araştırma Topluluğu Bahar Şenliği Stant 

198 
Uluslararası İlişkiler Ve Stratejik Araştırmalar 

Topluluğu 
Uluslararası Çalışmalar Kongresi (Uçak) 

199 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Makale Ve Deneme Yarışması 

200 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Streetball (Sokak Basketbol) Turnuvası 

201 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Voleybol Turnuvası 

202 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

203 Gençlik İçin Spor Topluluğu Spor Bilimleri Abd Lisansüstü Seminer Sunumları 

204 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

205 Sosyoloji Topluluğu “Kaybolan Adam” Mert Anlatıyor 

206 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Stand Ve Aktivite Etkinliği 

207 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Mühendisler Okuyor 

208 Engelsiz Ybu Kulübü Aybu Bahar Şenlikleri 

209 Farkındalık Kulübü 2018 Bahar Şenlikleri 

210 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Şenlik Standı 

211 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü 2018 Bahar Şenlikleri Ve Kulüp Tanıtımı 

212 Sağlıklı İletişim Ve Odyoloji Kulübü Broşür Dağıtımı 

213 Management And Economics Club 2018 Bahar Şenliği 

214 Türk Medeniyetini Yaşatma Topluluğu Stand 

215 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Bahar Şenliği 

216 Ab Gençlik Projeleri Kulübü Bahar Şenlikleri Stant Açımı Ve Kulüp Tanıtımı 

217 Atatürkçü Düşünce Kulübü Şenlik İçin Stant 

218 Neocortex Kulübü Cinecortex Gösterimi: Black Mirror 

219 Genç Ekonomistler Platformu Vergi Denetim Kuruluna Giriş 

220 Ieee Öğrenci Kolu Grafen (Graphene) Üzerine Bilimsel Söyleşi 

221 Medeniyet Tasavvuru Kulübü İslam Ve Modern Kültür 

222 Yeniler Kulübü Psikolojik Harp 

223 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Kendi Hayatınızın Lideri Olun 

224 Gençlik İçin Spor Topluluğu Spor Yönetimi Ve Organizasyon 

225 Atatürkçü Düşünce Kulübü 12.Ulusal Adt/K Çalıştayı 

226 Engelsiz Ybu Kulübü Kocatepe Gençlik Fuarı 

227 Hukuk Fakültesi Sınav 

228 Engelsiz Ybu Kulübü Turnuva 46+1 

229 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

230 Tarih Topluluğu Din Ve İnsan 

231 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Elf Gözlerin Neler Görüyor Canım Legolas? 

232 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

233 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Çıkmaza Giden Yol: Deizm 

234 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği Bilimsel Araştırma Ekibi 1. Toplantısı 

235 Sosyal Sorumluluk Projeleri Topluluğu Röportaj 

236 Sağlık Bilimleri Fakültesi Kariyer Günleri 
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237 Sosyal Etkinlik Ve Siyasal Araştırmalar Kulübü Kardeş Okul Yardım Kampanyası 

238 Sağlıklı İletişim Ve Odyoloji Kulübü Huzurevi Ziyareti 

239 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Kanlı 22 Mayıs Güney Azerbaycan 

240 Dağcılık Ve Doğa Sporları Kulübü Oryantiring Eğitimi 

241 Sağlıklı Yaşam Kulübü Medikal Muhasebe Ve Hasta Hizmetleri 

242 İslami İlimler Fakültesi Aybu İslami İlimler Fakültesi Bahar Gezisi 

243 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Btgday 

244 Ieee Öğrenci Kolu 
Odtü Mikro-Elektro-Mekanik Sistemler (Mems) Araştırma Ve 

Uygulama Merkezi Teknik Gezisi 

245 Medeniyet Tasavvuru Kulübü Bir Memleket Aşığı: Tevfik İleri 

246 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi I.Yıldırım Köprü Tasarım Ve Modelleme Yarışması 

247 Ieee Öğrenci Kolu 2.Elif Gizem Akkaya Bilim Ve Teknoloji Proje Sergisi 

248 Kaşgarlı Mahmud Düşünce Topluluğu Çin'in Afrika Politikaları Konferansı 

249 Management And Economics Club Türk Dış Ticaret Vakfı Teknik Gezisi 

250 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi I.Yıldırım Köprü Tasarım Ve Modelleme Yarışması 

251 Mefkûre Kulübü “Oku Oku, Peki Nereye Kadar?” 

252 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

253 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Mühendisler Okuyor 

254 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Kulübü Tsk Rehabılıtasyon Merkezi Gezısı 

255 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi 4. Kariyer Günleri 2018 

256 Psikoloji Kulübü Aybü Psikoloji Kongresi: Deneyim Oluşturma Ve Aktarımı-Iv 

257 Psikoloji Kulübü Aybü Psikoloji Kongresi: Deneyim Oluşturma Ve Aktarımı-Iv 

258 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü System&Generation Derneği Erasmus+ Bilgilendirme Konferansı 

259 Sosyal Hizmet Kulübü Tanışma Stantı 

260 Âfâk Kulübü İslami İlimler Fakültesi Hazırlık Sınıfları Yıl Sonu Programı 

261 Management And Economics Club 23 Nisan Çocuk Eğlencesi 

262 Ortadoğu Araştırmaları Kulübü Kitap Toplama Kampanyası 

263 Sağlıklı Yaşam Kulübü Hemşirelik Ve Felsefe 

264 Ieee Öğrenci Kolu İç Anadolu Bölge Toplantısı 

265 Kaşgarlı Mahmud Düşünce Topluluğu Yeni Ahlak Toplumu İnşası Konferansı 

266 Sağlıklı Yaşam Kulübü Huzurevi Ziyareti 

267 Âfâk Kulübü Doğu Guta Yardım Kermesi 

268 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

269 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

270 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Mühendisler Okuyor 

271 Vizyondan Misyona Girişimci Kulübü Stand Etkinliği 

272 Mavera Gençlik Topluluğu Aydın Sosyolog Ve Hareket Adamı Olarak Ali Şeriati 

273 Management And Economics Club Workshop - Gerçek Zamanlı Dünya 

274 Âfâk Kulübü Bayırbucak Yardım Kermesi 

275 International Medical Student Association Breaking Barriers Joining Efforts 

276 Yönetim Bilişim Sistemleri Topluluğu Ibm Türk Teknik Eğitimi 

277 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 
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278 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

279 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Kulübü Fizyoterapistle Söyleşi 

280 Sağlıklı İletişim Ve Odyoloji Kulübü Patlatıyoruz, Okuyoruz, Farkındalık Kazanıyoruz ! 

281 Sağlıklı Yaşam Kulübü Sağlıklı Yaşam İçin Bir Adım At 

282 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

283 Kelebek Etkisi Topluluğu İki Üstad: Necip Fazıl Ve Sezai Karakoç 

284 Sağlık Bilimleri Fakültesi Kütüphane Eğitimi 

285 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

286 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu 402 Nolu Okul Gazetesi 2. Sayı 

287 Bilgi Topluluğu Bir İz De Sen Bırak 

288 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Türkçesi Kursu 

289 Osmanlı Dili Ve Medeniyeti Topluluğu Osmanlı Türkçesi Kursu 2. Kur 

290 Öğrenci Konseyi Başkanlığı Afrin Lokum Dağıtımı Ve Bildiri Okunması 

291 Öğrenci Konseyi Başkanlığı Kurum Gezisi 

292 Medeniyet Tasavvuru Kulübü Yurtdışı Türkler Ve Akraba Toplulukları Başkanlığı Kurum Gezisi 

293 Milli Gençlik Topluluğu Dünyamızın Hali Resim Sergisi 

294 Engelsiz Ybu Kulübü Gölbaşı Rm Ziyareti 

295 Atatürkçü Düşünce Kulübü Stant Calismasi 

296 Milli Gençlik Topluluğu Dünyamızın Hali Resim Sergisi 

297 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

298 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

299 Hareket Ve Bilinç Topluluğu Kulübü 1. İslam Ve İktisat Paneli 

300 Bilgi Topluluğu Bilgi Topluluğu Film Gösgerimi 

301 Milli Gençlik Topluluğu Dünyamızın Hali Resim Sergisi 

302 Engelsiz Ybu Kulübü 21 Mart Engelliler Haftası 

303 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Turkuaz 402 Nolu Sınıf Gazetesi 

304 Hukuk Fakültesi Sınav 

305 Genç Felsefeciler Ekolü Kulübü Sinema Atölyesi ( Çoğunluk Filmi ) 

306 Yönetim Bilişim Sistemleri Topluluğu Mısx Talk 

307 Türk Medeniyetini Yaşatma Topluluğu Tanıtım Standı 

308 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

309 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

310 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

311 Psikoloji Kulübü İş Sağlığı Ve Güvenliği Eğitimi 

312 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Çanakkale Savaşlarını Günümüzde Yeniden Anlamlandırmak 

313 Kaşgarlı Mahmud Düşünce Topluluğu Baharın Gelişi “ Nevruz” 

314 Neocortex Kulübü Neocortex Sinirbilim Günü 

315 Kadın Çalışmaları Kulübü Doğa Dostu Öğrencileri Keçe Standı 

316 Tıbbi İnovasyon Kulübü Geleneksel Ve Tamamlayıcı Tıp 

317 Ieee Öğrenci Kolu Teknpark Ankara Teknik Gezisi 

318 Âfâk Kulübü İşgalin Gölgesinde Kudüs Ve Mescid İ Aksa Konferansı 

319 Türk Medeniyetini Yaşatma Topluluğu Tanıtım Standı 
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320 Âfâk Kulübü 
Sayın Prof. Dr. Mehmet Görmez'in Hadis Ve Sünnetin Önemi 

Hakkında Konferansı 

321 Kuzey Kafkasya Kültür Ve Araştırma Topluluğu Günümüzden Geçmişe Bir Bakış; Kültür Sergisi 

322 Kadın Çalışmaları Kulübü Doğa Dostu Öğrencileri Keçe Standı 

323 Kadın Çalışmaları Kulübü Doğa Dostu Öğrencileri Keçe Standı 

324 Engelsiz Ybu Kulübü Etkinlik Davetiyesi 

325 Sağlıklı Yaşam Kulübü Profesyonellik Ve Mesleki Gelişim 

326 Genç Edebiyatçılar Topluluğu Getybu Yazı-Yorum Kültür Sanat Ve Edebiyat Dergisi Tanıtımı 

327 Tarih Topluluğu Çanakkale Zaferi Sergisi 

328 Tarih Topluluğu Çanakkale Çalıştayı 

329 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

330 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

331 Âfâk Kulübü Otto Yayınları İçin Stand Talebi 

332 Kuzey Kafkasya Kültür Ve Araştırma Topluluğu 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Kutlama Etkinliği 

333 Psikoloji Kulübü Farkındalık Günleri: Çocuk İstismarı 

334 Âfâk Kulübü 
Ufka Yolculuk Bilgi Ve Kültür Yarışması İle Alakalı Stand Açmak 
İstiyoruz 

335 Siyasal Bilgiler Fakültesi Kdgm Uzman Yardımcılığı Sınavı 

336 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Pandas Documentation Sprint 

337 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Python Pandas Kütüphanesi Eğitimi 

338 Engelsiz Ybu Kulübü Mesafeler Engel Tanımaz 

339 Duygu Akademisi Eyyüp Akyüz'le Biri Bizi Onarsın 

340 Maliye Ve Ekonomi Topluluğu Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Gezisi 

341 Âfâk Kulübü İslami İlimler Fakültemizde Çiğ Köfte İkramımız Olacaktır. 

342 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği Diş Hekimliğinde Kök Hücre 

343 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

344 Psikoloji Kulübü Bitirme Projesi Toplantısı 

345 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi 
Popüler Bilim Yazarlığı Söyleşisi / Dr. Özlem Ak Bilimsel 

Programlar Başuzmanı Yazar/Editör 

346 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

347 Ötüken Fikir Ve Araştırma Kulübü Tanıtım Standı 

348 Management And Economics Club Mec Academy - Endüstri 4.0 

349 Ieee Öğrenci Kolu Odtü Robot Günleri 

350 Kaşgarlı Mahmud Düşünce Topluluğu Kamadüt Tanışma Kahvaltısı 

351 Psikoloji Kulübü Psikoterapi Odası: Roller Ve İlişkisel Bakış Açısı 

352 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Dönem Baslangıç Standı 

353 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Dönem Baslangıç Standı 

354 Turkuaz Eğitim Ve Sanat Topluluğu Dönem Baslangıç Standı 

355 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Socıal Actıvıtıes Iı (Öğrencilerle Söyleşi) 

356 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

357 Sosyal Sorumluluk Projeleri Topluluğu Barınak Ziyareti 

358 Psikoloji Kulübü Travmatik Yaşantılar Sonrası Psikososyal Destek 

359 Ieee Öğrenci Kolu Ieee Kulüp Tanıtım Standı 

360 Genç Ekonomistler Platformu Ekonomistler Kulübe Katılıyor 
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361 Tıp Fakültesi Bilimsel Araştırma Topluluğu Göç İle Gelen Sağlık Sorunları 

362 Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi Sosyal Etkinlik I - Engr 2009 

363 Hukuk Fakültesi Çarşamba Semineri 

364 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Kulübü Fizyoterapist Mehmet Toprak İle Söyleşi 

365 Management And Economics Club Teknik Gezi 

366 Engelsiz Ybu Kulübü Stand Tanıtım 

367 Neocortex Kulübü Masa Tenisi Turnuvası 

368 Bilim Ve Teknoloji Topluluğu Yapay Zeka 

369 Diş Hekimliği Öğrencileri Birliği Tüm Taraflarıyla Dental Görüntüleme 

370 Tıp Fakültesi Bilimsel Araştırma Topluluğu 
Kariyer Sohbetleri 'Uyuşturucu İle Mücadelede Sağlık 

Çalışanlarının Rolü' 

371 Sağlıklı Yaşam Kulübü Psikiyatri Çalıştayı 

372 Kök Hücre Araştırma Topluluğu Makale Okuma Günleri-1 

373 Tıbbi İnovasyon Kulübü 
Özgün Fikir, Ürün Ve Teknoloji Geleştirmek Konusunda 

Deneyimler 

374 Tıbbi İnovasyon Kulübü 
Özgün Fikir, Ürün Ve Teknoloji Geleştirmek Konusunda 
Deneyimler 
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7.2 Malzeme Araç- Gereç Durumu 

 

Tablo 28:Malzeme Bilgileri (253 Hesap) 
TAŞINIR ÜRÜN 

KODU 
TAŞINIR ADI 

ÖLÇÜ 
BİRİMİ 

MİKTARI 

253.1.99 Diğer Tesis ve Sistemler ADET 1 

253.2.1.1.1 Toprak İşleme Makineleri ADET 2 

253.2.1.3.1 Çim Biçme Makineleri ve Traktörleri ADET 5 

253.2.1.3.99 Diğer Tarla ve Bahçe Düzenleme ve Sulama Makineleri ADET 1 

253.2.1.6.99 Diğer Tarım ve Ormancılık Makineleri ve Ekipmanları ADET 3 

253.2.10.1.1 Ofset Baskı Makineleri ADET 3 

253.2.10.1.9 Laminasyon Makineleri ADET 2 

253.2.10.1.99 Diğer Yazım Makineleri ve Ekipmanları ADET 1 

253.2.10.99.17 Çalışma Tezgahları ADET 58 

253.2.2.1.14 Çivileme Makineleri ADET 1 

253.2.2.1.6 Sıva, Boya, Badana Makineleri ADET 1 

253.2.2.1.8 Titreşim Makineleri ADET 2 

253.2.2.2.6 Beton Test Tabancaları ADET 1 

253.2.2.2.7 Merdivenler ADET 44 

253.2.3.1.1 Torna Tezgahları ve Makineleri ADET 3 

253.2.3.1.10 Bileme Makineleri ADET 1 

253.2.3.1.2 Freze Tezgahları ve Makineleri ADET 1 

253.2.3.1.24 Taşlama Makineleri ADET 11 

253.2.3.1.25 Zımparalama Makineleri ADET 2 

253.2.3.1.26 Somun Sıkma Makineleri ADET 1 

253.2.3.1.29 Öğütme (Değirmenler) Kırma ve Doldurma Makineleri ADET 2 

253.2.3.1.5 Pres Makineleri ADET 1 

253.2.3.1.6 Matkap Makineleri ADET 46 

253.2.3.1.7 Kaynak Makineleri ADET 13 

253.2.3.1.9 Kesme Makineleri ve Giyotinler ADET 3 

253.2.3.1.99 Genel Amaçlı Diğer Atölye Makineleri ADET 18 

253.2.3.2.1 Anahtar Takımları ve Takım Çantaları ADET 20 

253.2.3.2.4 Atölye ve El Tabancaları ADET 4 

253.2.3.2.5.1 Lokma Anahtar Takımları ADET 1 

253.2.3.2.5.2 Pafta Takımları ADET 1 

253.2.3.2.6 Mengeneler ADET 9 

253.2.3.2.7.1 Slikon Tabancaları ADET 11 

253.2.3.2.7.2 Lehim Tabancası ADET 13 

253.2.3.2.99 Diğer Genel Amaçlı Atölye Alet ve Gereçler ADET 8 

253.2.3.3.1 Yapıştırma Makineleri ADET 4 

253.2.3.3.2 Motorlu Testereler ADET 2 

253.2.3.4.6 Muhtelif Tamir Takımları ve Takım Çantaları ADET 1 

253.2.3.99 Diğer Atölye Makineleri ve Aletleri ADET 3 

253.2.4.13 Yükleyiciler ADET 1 

253.2.4.19 Kırıcı ve Deliciler ADET 4 

253.2.4.22 Transpaletler ADET 1 

253.2.4.99 Diğer İş Makineleri ve Aletleri ADET 2 

253.2.5.1.18 Seyyar Kompresörler ADET 2 

253.2.5.1.6 Vidalı Kompresörler ADET 1 

253.2.5.1.99 Diğer Sıkıştırma Makineleri (Kompresörler) ADET 3 

253.2.5.3.1 Tek Kademeli Hidroforlar ADET 1 

253.2.5.4.3 Dalgıç Tulumbaları ADET 1 

253.2.5.10.3 Asenkron Trifaze Motorlar ADET 2 

253.2.5.10.4 DC (Doğru Akım) Motorlar ADET 1 

253.2.5.10.99 Diğer Motorlar ADET 16 

253.2.5.11 Çeviriciler (Transformatörler) ADET 8 

253.2.5.6.1 Dizel Jeneratörler ADET 1 

253.2.5.6.3 Portatif Jeneratörler ADET 2 

253.2.5.6.99 Diğer Jenaratörler ADET 3 

253.2.5.7 Kesintisiz Güç Kaynakları ADET 129 

253.2.5.8 Regülatörler ADET 2 

253.2.5.9.1 Motor Hız Kontrol Birimleri ADET 3 
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253.2.5.99 Diğer Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile Aletleri ADET 33 

253.2.6.9 Posta Ücret Ödeme Makineleri ADET 1 

253.2.7.6 Bağlama Makineleri ADET 1 

253.2.8.2 Kimlik Baskı ve Pres Makineleri ADET 2 

253.2.8.99.1 Demirbaş Otomasyon Sistem Sayım Cihazı ADET 1 

253.2.8.99.2 El Terminali ADET 5 

253.2.8.99.3 Ödünç Verme Kiti 1'li ADET 1 

253.3.1.1.1 Vakumlu Temizleyiciler ADET 3 

253.3.1.1.2 Zemin Süpürme Makineleri ADET 4 

253.3.1.1.3 Zemin Yıkama Makineleri ADET 6 

253.3.1.1.5 Zemin Parlatıcılar ADET 4 

253.3.1.2.1 Çamaşır Yıkama Makineleri ADET 3 

253.3.1.2.2 Çamaşır Kurutma Makineleri ADET 1 

253.3.1.2.5 Çamaşır Makinesi Jeton Üniteleri ADET 1 

253.3.1.3 Bulaşık Yıkama Makineleri ve Ekipmanları ADET 12 

253.3.1.4.1 Ütü ve Pres Makineleri ADET 2 

253.3.1.4.3 Çamaşır Katlama Tezgahları ADET 1 

253.3.1.99 Diğer Yıkama, Temizleme ve Ütüleme Cihaz ve Araçları ADET 11 

253.3.2.1.1 Buzdolapları ADET 48 

253.3.2.1.2 Dondurucular ADET 1 

253.3.2.2.1 Fırınlar ADET 6 

253.3.2.2.2 Ocaklar ADET 9 

253.3.2.2.5 Elektrikli Su Isıtıcıları ADET 3 

253.3.2.2.8 Elektrikli Tost Makineleri ADET 2 

253.3.2.5.1 Davlumbazlar ADET 5 

253.3.2.5.2 Aspiratörler ve Fanlar ADET 1 

253.3.2.6.3 Kıyma Makineleri ADET 1 

253.3.2.7.1 Kahve Makineleri ADET 6 

253.3.2.7.2 Çay Makineleri ADET 14 

253.3.2.99.1 Vakum Makineleri ADET 1 

253.3.2.99.10 Su Isıtıcıları ve Soğutucuları ADET 19 

253.3.2.99.15 Yukarıdaki Gruplarda Sınıflandırılamayan Diğer Cihaz ve Makineler ADET 6 

253.3.4.1.1 Ağırlık  Ölçme Cihaz, Alet ve Ekipmanları ADET 11 

253.3.4.1.2 Mikrometreler ADET 2 

253.3.4.1.2.1 Lazer Metre ADET 4 

253.3.4.2.2 Kumpaslar ADET 6 

253.3.4.2.99 Diğer Hassas Ölçü Aletleri ADET 5 

253.3.4.4 Nem ve Yoğunluk Ölçme ve Kontrol Cihazları ADET 4 

253.3.4.5.1 Ampermetreler ADET 5 

253.3.4.5.4 Analizörler ADET 1 

253.3.4.5.10 Fluksmetreler (Akı Ölçer) ADET 1 

253.3.4.5.11 Empedans Ölçme Cihazları ADET 1 

253.3.4.5.14 Entegre Devre Test Cihazları ( Yarı İletken Test Cihazları ) ADET 5 

253.3.4.5.16 Güç Ölçerler ADET 1 

253.3.4.5.28 Frekansmetreler ADET 2 

253.3.4.5.29 Osilatörler ADET 1 

253.3.4.5.3 Multimetreler ( Avometreler ) ADET 171 

253.3.4.5.30 Osiloskoplar ADET 97 

253.3.4.5.36 Veri Toplayıcılar ADET 2 

253.3.4.5.6 Çoklayıcılar ( Multiplexer ) ADET 1 

253.3.4.5.9 Elektromagnetik Özellikleri Ölçme ve Test Cihazları ADET 1 

253.3.4.5.99 Diğer Elektrik/Elektronik Konusu Ölçüm Cihazları ADET 16 

253.3.4.99 Diğer Ağırlık, Hacim, Uzunluk ve Mesafe Ölçme Cihaz ve Aletleri ADET 5 

253.3.5.1 Genel Amaçlı Tıbbi Cihazlar ve Aletler ADET 778 

253.3.5.11 Göğüs Hastalıkları Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 4 

253.3.5.12 Göz Hastalıkları Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 7 

253.3.5.15 Kardiyolojı-Anjiyo Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 12 

253.3.5.18 Radyasyon Onkolojisi Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 4 

253.3.5.20 Patoloji Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 5 

253.3.5.22 Biyolojik Araştırmada Kullanılan Cihaz ve Aletler ADET 75 

253.3.5.6 Cerrahi (Ameliyathane) Amaçlı Kullanılan Cihaz ve Aletler ADET 308 

253.3.5.8 Diş Hekimliği Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 86 

253.3.5.9 Fizik Tedavi Ünitesi Teşhis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri ADET 2 
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253.3.5.98 Veterinerlikte Kullanılan Cihaz ve Aletler ADET 6 

253.3.5.99 Diğer İhtisas Bölümlerinde Kullanılan Tıbbi Cihaz ve Aletler ADET 60 

253.3.6.1.4 Kromotografi Cihazları ADET 1 

253.3.6.1.8 Spektrometreler/Spektrofotometreler/ Difraktometreler ADET 4 

253.3.6.1.99 Diğer Kimyasal Analiz Cihazları ADET 8 

253.3.6.10.8 Güneş Işını Ölçerler ( Piranometreler ) ADET 1 

253.3.6.10.99 Diğer Çevre Bilimleri Ölçüm ve Test Cihazları ADET 1 

253.3.6.12.1 Ses Seviye Ölçerler ADET 1 

253.3.6.2.1 Sertlik Ölçerler ( Dürometreler ) ADET 6 

253.3.6.2.3 Deformasyon Test Cihazları ADET 5 

253.3.6.2.13 Potensiyostatlar ADET 1 

253.3.6.2.15 Sıcaklık, İletkenlik ve PH Ölçme Cihazları ADET 5 

253.3.6.2.2 Bulanıklık Ölçerler ADET 1 

253.3.6.2.4 Doku Ölçme Cihazları ADET 1 

253.3.6.2.9 Termal Analiz ve Isıl Özellikleri Ölçme Cihazları ADET 3 

253.3.6.2.32 İnşaat Test ve Ölçüm Cihaz ve Setleri ADET 1 

253.3.6.2.99 Diğer Fiziksel Özellikleri Ölçme ve Test Cihazları ADET 9 

253.3.6.3.1 Etüvler, İnkübatörler ve Durulayıcı Kurutucular ADET 18 

253.3.6.3.8 Evaparatörler , Buharlaştırıcılar ADET 2 

253.3.6.3.11 Elektroforez Cihazları ADET 1 

253.3.6.3.13 Kaplama, Kalıplama Cihazları ADET 2 

253.3.6.3.15 Otoklavlar, Sterilizatörler ADET 3 

253.3.6.3.18 Saflaştırıcılar, Gaz Temizleyiciler ADET 1 

253.3.6.3.19 Santrifüjler ADET 7 

253.3.6.3.21 Ultrafiltrasyon Cihazları ADET 2 

253.3.6.3.24 Homojenizatörler ADET 2 

253.3.6.3.4 Aşındırıcılar, Parlatıcılar ve Dağlayıcılar ADET 1 

253.3.6.3.99 Diğer Kimyasal, Fiziksel ve Fiziko Kimyasal Cihazlar ADET 3 

253.3.6.4.1 Laboratuvar Tipi Isıtıcılar ve Isı Reflektörleri ADET 22 

253.3.6.4.2 LaboratuvarTipi Fırınlar ADET 12 

253.3.6.5.2 Ergitme Cihazları ADET 1 

253.3.6.5.8 Mekanik Özellikler Test Cihazları ve Durometreler ADET 1 

253.3.6.5.99 Diğer Metalürjik Analiz ve Test Cihazları ADET 1 

253.3.6.6.1 Elektron Mikroskopları ADET 3 

253.3.6.6.2.1 Binoküler Mikroskoplar  nikon Eclipse E 100   ADET 104 

253.3.6.6.2.2 Binoküler Microskop ADET 2 

253.3.6.6.5 Dedektörler ADET 3 

253.3.6.6.6 Lazerler ADET 4 

253.3.6.6.8 Optometreler ADET 2 

253.3.6.6.9 Radyografik Muayene Cihazları ADET 4 

253.3.6.6.99.1 Kameralı Mikroskoplar ADET 5 

253.3.6.6.99.2 Görüntü Analiz Sistemli Ters Metal Mikroskop ADET 2 

253.3.6.9.2 GPS Cihazları ve Kayıtçılar ADET 1 

253.3.6.99 Diğer Araştırma ve Üretim Amaçlı Laboratuvar Cihaz ve Aletleri ADET 241 

253.3.7.3.3 Flütler ADET 1 

253.3.7.3.99 Tahtadan Yapılmış Diğer Nefesli Çalgılar ADET 3 

253.3.7.4.10 Sazlar ADET 7 

253.3.7.4.11 Udlar ADET 3 

253.3.7.4.12 Kemençeler ADET 3 

253.3.7.4.3 Gitarlar ADET 2 

253.3.7.4.4 Kemanlar ADET 2 

253.3.7.4.9 Baslar ADET 1 

253.3.7.5.3 Tefler ADET 1 

253.3.7.5.5 Davullar ve Trampetler ADET 1 

253.3.7.5.8 Dümbelek ve Darbukalar ADET 1 

253.3.7.5.99 Vurmalı Diğer Çalgılar ADET 1 

253.3.7.6.4 Müzik Aleti Sehpaları veya Nota Sehpaları ADET 33 

253.3.7.6.99 Diğer Müzik Aletleri ve Aksesuarları ADET 3 

253.3.7.7 Çalgı Setleri ADET 1 

253.3.7.99 Diğer Müzik Aletleri ve Aksesuarları ADET 2 

253.3.8.99 Diğer Spor Amaçlı Kullanılan Cihaz ve Aletler ADET 3 
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Tablo 29:Taşıt Bilgileri 

TAŞINIR ÜRÜN KODU TAŞINIR ADI ÖLÇÜ BİRİMİ MİKTARI 

254.1.1.2 Hizmet Araçları ADET 5 

254.1.2.1 Otobüsler ADET 2 

254.1.2.3 Midibüsler ADET 1 

254.1.7.2 Römorklar ADET 1 

 

Tablo 30:Malzeme Bilgileri (255 Hesap) 
TAŞINIR ÜRÜN 

KODU 
TAŞINIR ADI 

ÖLÇÜ 
BİRİMİ 

MİKTARI 

255.1.2.1 Bayrak ve Flamalar ile İç Mekan Direkleri ADET 113 
255.1.1.2.1 Yataklar ADET 6 
255.1.1.2.3 Battaniyeler ADET 10 
255.1.1.2.4 Yastıklar ADET 60 
255.1.1.2.5 Nevresim Takımları ADET 8 
255.1.1.2.99 Diğer Mefruşat Ürünleri ADET 3 
255.1.2.2.1 Atatürk Posterleri ADET 150 
255.1.2.3 Atatürk Köşeleri ve Anıtları ADET 47 
255.1.2.4 Atatürk Resimleri ADET 25 
255.1.2.5 Metal Çelenkler ADET 1 
255.1.2.99.1 Bayrak ADET 161 
255.1.2.99.2 Flama ADET 12 
255.1.2.99.3 sergileme ve tanıtım amaçlı taşınır ADET 44 
255.1.3.2.4 Solunum Tüpleri ADET 2 
255.1.4.2.4 Bilgisayar Çantaları ADET 32 
255.1.4.2.1 Evrak Çantaları ADET 1 
255.1.4.3.4 Tüp, Un ve Şeker Taşıma Arabaları ADET 1 
255.1.4.3.6 Takım/Alet Taşıma Arabaları ADET 3 
255.1.4.3.7 Kitap Taşıma Arabaları ADET 7 
255.1.5.1 Ameliyat Masaları ADET 2 
255.1.5.10.1 Pansuman Arabası ADET 1 
255.1.5.10.2 Malzeme Taşıma Arabası ADET 10 
255.1.5.10.7 Hastane İlaç Arabaları ADET 3 
255.1.5.11 Eğitim Maketleri ADET 146 
255.1.5.12 Morg Üniteleri  ADET 2 
255.1.5.13 Serum Askılıkları ADET 10 
255.1.5.14.3 Tekerlekli Sandalyeler ADET 2 
255.1.5.16.1 Derin Dondurucular ADET 4 
255.1.5.16.4 İlaç Dolapları ADET 15 
255.1.5.16.5 Alet Dolapları ADET 1 
255.1.5.16.99 Diğer Hastane Tipi Buzdolapları ve Dolaplar ADET 1 
255.1.5.2.1 Sabit Ayaklı Hasta Muayene Masaları ADET 1 
255.1.5.2.99 Diğer Hasta Muayene Masaları ADET 1 
255.1.5.3 Hasta Önü Yemek ve Servis Masaları ADET 5 
255.1.5.4.2 Yemek Tablasız Hasta Komidinleri ADET 5 
255.1.5.4.99 Diğer Hasta Komidinleri ve Masaları ADET 4 
255.1.5.5.2 Üç Parçalı Hasta Yatakları ADET 5 
255.1.5.6.2 Yetişkin Karyolaları ADET 8 
255.1.5.7.3 Tekerlekli Sedyeler ADET 1 
255.1.5.7.5 Hasta Transfer Sedyeleri ADET 1 
255.1.5.9.2 Üçlü Paravanlar ADET 44 
255.10.2.1.99 Diğer Saatler ADET 20 
255.10.2.2.1 Turnikeli Geçiş Sistemleri ADET 5 
255.10.2.2.2 Kart Okuyucular ADET 8 
255.10.2.2.3 Parmak İzi Sistemleri ADET 3 
255.10.2.2.4.1 Mantar Bariyer ADET 2 
255.10.2.2.99 Diğer Geçiş Sistemleri ADET 1 
255.10.2.3.1 Metal Kapı Dedektörleri ADET 2 
255.10.2.3.99 Diğer Dedektörler ve Sensörler ADET 3 
255.10.2.4 Hırsız Alarm Sistemleri ADET 1 
255.10.2.5.1 Dijital Kayıt Sistemleri ADET 38 
255.10.2.5.4 Görüntü Monitörleri ADET 162 
255.10.2.5.99 Diğer Güvenlik Kamera Sistemleri ADET 32 
255.10.2.6 Uzaktan Kumanda Sistemleri ADET 10 
255.10.2.99 Diğer Kontrol ve Güvenlik Sistemleri ADET 10 
255.10.3.1.1 Yangın Söndürme Cihazları ADET 184 
255.10.3.1.3 Yangın Söndürme Sistemleri ADET 1 
255.11.2.1 Panolar ADET 3 
255.11.2.3 Saatler ADET 20 
255.2.1.1.1.1 Bilgisayar Kasaları ADET 1584 
255.2.1.1.1.2 Thin Client (İnce İstemci) ADET 7 
255.2.1.1.1.3 Ekranlar ADET 974 
255.2.1.1.2 Dizüstü Bilgisayarlar ADET 925 
255.2.1.1.3 Tablet Bilgisayarlar ADET 42 
255.2.1.1.5 Tümleşik (All in One) Bilgisayarlar ADET 37 
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255.2.1.1.99 Diğer Bilgisayarlar ADET 121 
255.2.1.2.2 Blade Sunucular ADET 5 
255.2.1.2.3 Raf Sunucular ADET 19 
255.2.1.2.4 Data Kasaları ile Sunucu ve Ağ Cihazı Kabinleri ADET 44 
255.2.1.2.99 Diğer Bilgisayar Sunucu Kasaları ve Ekipmanları ADET 15 
255.2.1.3.99 Diğer Bilgisayar Destekli Cihazlar ADET 3 
255.2.2.1.1 Nokta Vuruşlu (Matris) Yazıcılar ADET 4 
255.2.2.1.13 Barkod Yazıcılar ve Okuyucular, Optik Okuyucular ADET 5 
255.2.2.1.14 Üç Boyutlu Yazıcılar ADET 2 
255.2.2.1.3 Lazer Yazıcılar ADET 350 
255.2.2.1.4 Plotter Yazıcılar ADET 3 
255.2.2.1.8 Çok Fonksiyonlu Yazıcılar ADET 106 
255.2.2.1.99 Diğer Yazıcılar ve Okuyucular ADET 6 
255.2.2.2.1 El Tarayıcıları ADET 5 
255.2.2.2.2 Masaüstü Tarayıcılar ADET 13 
255.2.2.2.99 Diğer Tarayıcılar ADET 2 
255.2.2.4 Yedekleme Cihazları ADET 80 
255.2.2.5 Klavye, Monitör ve Fare Çoklayıcıları (KVM) ADET 297 
255.2.2.99 Diğer  Bilgisayar Çevre Birimleri ADET 6 
255.2.3.1 Fotokopi Makineleri ADET 46 
255.2.3.2 Faksimile Makineleri ADET 2 
255.2.3.3 Çok Amaçlı Makineler ADET 1 
255.2.3.99 Diğer Teksir ve Çoğaltma Makineleri ADET 1 
255.2.4.1.1 Sabit Telefonlar ADET 607 
255.2.4.1.2 Telsiz Telefonlar ADET 9 
255.2.4.1.3 Telsizler ADET 55 
255.2.4.1.6 IP Telefonlar ADET 324 
255.2.4.1.8 Santraller ADET 6 
255.2.4.1.99.1 Telefon Makınası Sayısal Ekranlı ADET 34 
255.2.4.2 Faks Cihazları ADET 2 
255.2.4.3.1 Modemler (SDH ve Erişim Cihazları) ADET 34 
255.2.4.3.2 Swichler (Anahtarlar) ADET 109 
255.2.4.3.4 Routerler (Yönlendirici Cihazlar) ADET 15 
255.2.4.3.5 İletişim Ağ Cihazları ADET 49 
255.2.4.3.6 Çok Fonksiyonlu Network Cihazları ADET 3 
255.2.4.3.99 Diğer Network Cihazları ADET 13 
255.2.5.1.1 Projektörler (Projeksiyon Cihazları) ADET 252 
255.2.5.1.7 Projeksiyon Perdeleri ADET 63 
255.2.5.1.99 Diğer Sunum Cihazları ve Ekipmanları ADET 25 
255.2.5.2.1 Müzik Çalarlar ve Kaydediciler ile Donanımları ADET 38 
255.2.5.2.2 Televizyonlar ADET 37 
255.2.5.2.99 Diğer Ses ve Görüntü Cihaz ve Aletleri ADET 16 
255.2.5.3.3.1 Medya Kontrol Sistemleri ADET 60 
255.2.5.3.6.1 Megafonlar ADET 1 
255.2.5.3.6.2 Mikrofonlar ADET 80 
255.2.5.3.6.3 Hoparlörler ADET 51 
255.2.5.3.6.4 Amfiler ADET 56 
255.2.5.3.6.5 Kablosuz Mikrofon Alıcı Verici Sistemleri ADET 15 
255.2.5.3.6.99 Diğer Anons ve Müzik Yayın Cihazları ADET 2 
255.2.5.3.7.1 Uydu Alıcıları ADET 1 
255.2.5.4.1.1 Sabit Kameralar ADET 134 
255.2.5.4.1.13 Dijital Ses ve Görüntü Kaydediciler ADET 4 
255.2.5.4.1.15 Kamera Takımları ADET 3 
255.2.5.4.1.17 İnternet Kameraları ADET 6 
255.2.5.4.1.18 Gece Görüş Kameraları ADET 1 
255.2.5.4.1.4 Dijital Kameralar ADET 13 
255.2.5.4.1.99 Diğer Kameralar ADET 16 
255.2.5.4.2 Fotoğraf Makinelerı ADET 23 
255.2.5.4.4 Filme Alma, Fotoğraflama ve Gözlem Cihaz Ekipmanları ADET 18 
255.2.5.4.99 Diğer Filme Alma , Fotoğraflama ve Gözlem Cihazları ve Aletleri ADET 2 
255.2.5.99 Diğer Ses, Görüntü ve Sunum Cihazları ADET 13 
255.2.6.1.1 Avizeler ADET 5 
255.2.6.1.2 Masa ve Yer Lambaları ADET 1 
255.2.6.99 Diğer Aydınlatma Cihazları ADET 10 
255.2.99.1.1 Hesap Makineleri ADET 50 
255.2.99.2.4 İnfrared Isıtıcılar ADET 25 
255.2.99.2.5 Klimalar ADET 40 
255.2.99.2.6 Vantilatörler ADET 35 
255.2.99.2.7 Hava Kurutma ve Nemlendirme Cihazları ADET 1 
255.2.99.2.99 Diğer Isıtma, Soğutma, Havalandırma ve Nemlendirme Cihazları ve Aletleri ADET 2 
255.2.99.3.2 Evrak İmha Makineleri ADET 41 
255.2.99.7.1 Mühürler ADET 39 
255.3.1.1.1 Dosya Dolapları ADET 1056 
255.3.1.1.11 Kitaplıklar ADET 1263 
255.3.1.1.12.1 Çelik Raflar ADET 43 
255.3.1.1.13 Veri Klasörü Rafları ADET 7 
255.3.1.1.2 ModülerTip Dolaplar ADET 55 
255.3.1.1.3 Arşiv Tipi Volanlı Dolaplar ADET 27 
255.3.1.1.4 Soyunma Dolapları ADET 380 
255.3.1.1.5 Malzeme/Alet Dolapları ADET 133 
255.3.1.1.6 Kartoteks Dolapları ADET 97 
255.3.1.1.8 Tezgah Dolapları ADET 31 
255.3.1.1.9 Masa Üstü Düzenleyici Dolapları ADET 3 
255.3.1.1.99.1 Diğer Çelik Dosya Dolapları ADET 29 
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255.3.1.1.99.2 8 Gözlü Dolap 100*50*200 ADET 3 
255.3.1.10.1 Para Kasaları ADET 3 
255.3.1.11.2 Panel Sistemi Muhafaza Dolapları ADET 18 
255.3.1.12 Bankolar ADET 29 
255.3.1.2.1 Bilgisayar Masaları ADET 447 
255.3.1.2.7 Çizim Masası ADET 90 
255.3.1.2.10 Portatif Masalar ADET 120 
255.3.1.2.2 Toplantı Masaları ADET 63 
255.3.1.2.3 Çalışma Masaları ADET 902 
255.3.1.2.5 Orta Masaları ADET 10 
255.3.1.2.6 Yemek Masaları ADET 72 
255.3.1.2.99.1 Memur Masası ADET 988 
255.3.1.2.99.2 Şef, Uzman, Müdür Yardımcısı Masası ADET 9 
255.3.1.2.99.3 Müdür Masası ADET 45 
255.3.1.2.99.4 Makam Masaları  daire Başkanı Ve Üstü  ADET 38 
255.3.1.2.99.5 Akustik Panelli Masa ADET 24 
255.3.1.2.99.6 Kompakt Laminant Admin Masa ADET 2 
255.3.1.3.1 Çalışma Koltukları ADET 1513 
255.3.1.3.2 Misafir Koltukları ADET 2634 
255.3.1.3.3 Bekleme Koltukları ADET 248 
255.3.1.3.99.1 Memur Koltuğu ADET 736 
255.3.1.3.99.2 Müdür Koltuğu ADET 683 
255.3.1.4.1 Klasik Tip Sandalyeler ADET 416 
255.3.1.4.2 İstiflenebilen Sandalyeler ADET 990 
255.3.1.4.4 Ayakta Çalışma Destekli Sandalyeler ADET 60 
255.3.1.4.5 Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler ADET 1731 
255.3.1.4.99 Diğer Sandalyeler ADET 290 
255.3.1.5.1 Metal Tabureler ADET 678 
255.3.1.5.2 Ahşap Tabureler ADET 16 
255.3.1.6.2 Madeni Portmantolar ADET 210 
255.3.1.7 Sehpalar ADET 1114 
255.3.1.8 Etajerler ve Kesonlar ADET 136 
255.3.1.9 Panolar ADET 60 
255.3.1.99 Diğer Büro Mobilyaları ADET 21 
255.3.2.1.1 Karyolalar ADET 4 
255.3.2.1.4 Bazalar ADET 1 
255.3.2.2.3 Koltuk Takımları ADET 3 
255.3.2.2.99 Diğer Oturma ve Dinlenme Amaçlı Mobilyalar ADET 1 
255.3.2.4.1 Gardroplar ADET 2 
255.3.2.4.4 Komidinler ADET 4 
255.3.2.4.99 Diğer Asma ve Muhafaza Amaçlı Mobilyalar ADET 7 
255.3.2.99 Misafirhane, Konaklama ve Barınma Amaçlı Diğer Mobilyalar ADET 5 
255.3.3.1.5 Yemek Masaları ADET 640 
255.3.3.1.99 Diğer Masalar ADET 50 
255.3.3.2 Yemek Sandalyeleri ADET 2294 
255.3.3.4 Yemek Servis Arabaları ADET 6 
255.3.3.99.1 Yıkama Evyesi ADET 1 
255.3.5.1 Kürsüler ADET 26 
255.3.5.2 Yazı Tahtaları ADET 316 
255.4.1.1.1 Tencereler ADET 4 
255.4.1.1.5 Benmariler ADET 4 
255.4.1.99 Diğer Yemek Hazırlama Ekipmanları ADET 3 
255.4.1.2.1 Fırın Tepsileri ADET 16 
255.5.1.4 Atlar ve Eşekler ADET 1 
255.6.8 Mühür ve Mühür Baskıları ADET 1 
255.7.1.1.1 Okuma Masaları ADET 381 
255.7.1.1.3 Kitap Ödünç Alma-Verme ve Kütüphane Görevlisi Masaları ADET 2 
255.7.1.3.1 Kitap Tarama Üniteleri ADET 5 
255.7.1.3.2 Kart Katalog Üniteleri ADET 2 
255.7.1.5.1.1 Kütüphane Kitap Rafı Ahşap Hareketli ADET 375 
255.7.1.5.1.2 Kütüphane Kitap Rafı Ahşap Çiftli ADET 405 
255.7.1.5.1.3 Kütüphane Kitap Rafı Ahşap Tekli ADET 241 
255.7.1.5.1.4 Kütüphane Kitap Rafı Ahşap Üçlü ADET 2 
255.7.1.5.2 Kitaplıklar ADET 401 
255.7.1.99.1 Kütüphane Arası Bölme Panelleri ADET 10 
255.7.2.1 Kitaplar ADET 62 
255.7.2.1.2 Sözlükler ADET 20 
255.7.2.1.3 Atlaslar ADET 3 
255.7.2.1.6 Diğer Kitaplar ADET 16019 
255.7.2.2.1 Dergiler ADET 144 
255.7.2.99 Diğer Basılı Yayınlar ADET 5 
255.8.1.99 Diğer Eğitim Mobilyaları ve Donanımları ADET 5 
255.8.1.1.1 Sıralar ADET 6276 
255.8.1.1.2 Masalar ADET 29 
255.8.1.1.99 Diğer Genel Eğitim Tesisi Donanımları ve Sınıf Mobilyaları ADET 105 
255.8.2.7 Test Materyalleri ADET 32 
255.8.2.11.16 İnsan Bedeni veya Vücut Parçası veya Organ Türleri ADET 1 
255.8.2.12.99 Diğer Biyoteknoloji , Biyokimya, Genetik ve Mikrobiyoloji ile ilgili Materyaller ADET 12 
255.8.2.13.1 İnsan Bedeni veya Vücut Parçası veya Organ Modelleri ADET 338 
255.8.2.14.1 Taş Numune Setleri ADET 1 
255.8.2.16.10 Işık veya Fotoğraf Apareyleri ADET 2 
255.8.2.16.99 Diğer Mekanik Fizik Materyalleri ADET 3 
255.8.2.17.4 Enerji Sınıf Setleri ADET 7 
255.8.2.17.99 Diğer Enerji ve Güç Fiziği Materyalleri ADET 1 



 

52 
 

255.8.2.18.16 Optik Setler veya Kitler ADET 3 
255.8.2.19.5 Elektrik Gösterici Panolar ADET 2 
255.8.2.19.6 Batarya Takımları ADET 4 
255.8.2.19.99 Diğer Elektriksel Fizik Materyelleri ADET 36 
255.8.2.23 Elektrik Eğitim Setleri ADET 1 
255.8.2.6.99 Diğer Modelleme veya Eşleştirme veya Analitik Düşünmeyi Sağlayıcı Kaynak Materyaller ADET 3 
255.8.2.99 Öğrenmeyi Kolaylaştırıcı Diğer  Ekipmanlar ADET 12 
255.9.1.1.5 Fenerler ADET 1 
255.9.1.1.10 Çadırlar ADET 6 
255.9.2.3 Güreş Sporunda Kullanılan Demirbaşlar ADET 4 
255.9.2.4 Hentbol Sporunda Kullanılan Demirbaşlar ADET 1 
255.9.2.5 Basketbol Sporunda Kullanılan Demirbaşlar ADET 2 
255.9.2.8 Masa Tenisi Sporunda Kullanılan Demirbaşlar ADET 12 
255.9.2.9 Bilardo Sporunda Kullanılan Demirbaşlar ADET 2 
255.9.99.1.99 Diğer Spor Ölçüm Cİhazları ADET 13 
255.9.99.2 Çeşitli Spor Ekipmanları ADET 3 
255.99.1 Seyyar Kulube, Kabin,  Büfe, Sandık ve Kafesler ADET 2 
255.99.2 Seyyar Tanklar ve Tüpler ADET 5 
255.99.3 Sergileme ve Tanıtım Amaçlı Taşınırlar ADET 98 

 

 

7.3 Plan, Program ve Raporlar 

 

2019-2023 stratejik plan hazırlık çalışmaları kapsamında 07.04.2017 tarihinde 2019-2023 

dönemi stratejik plan ön çalışma grubu oluşturulmuş, “Kamu İdarelerinde Stratejik 

Planlamaya İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” çerçevesinde Kurumumuz 

“2019-2023 Dönemi Stratejik Planı” hazırlanarak 2019 yılında yürürlüğe girmiştir. 

Stratejik Planımızın kabulüne müteakip, 2019-2023 Dönemi Stratejik Planının ilk 

performans programı olan “2019 yılı Performans Programı” hazırlanarak yürürlüğe 

girmiştir. 

Yükseköğretim Kalite Güvence Yönetmeliğinin 7. Maddesinin birinci fıkrası hükmü 

gereğince Üniversitemizde 2018 yılı kalite çalışmaları kapsamında kalite komisyonu 

oluşturulmuştur. Şubat ayı itibariyle Kurum İç Değerlendirme Raporu hazırlıkları 

başlatılarak Haziran ayı içerisinde rapor Yükseköğretim Kurulu’ na gönderilmiştir. 

Yıl içerisinde periyodik olarak kurul toplantıları düzenlenmiş, Bologna bilgi paketi ve kalite 

güvencesi ile ilgili tüm birimlerde toplantılar gerçekleştirilmiştir. Yükseköğretim Kalite 

Güvence Yönetmeliği kapsamında 2017 yılı içerisinde dış değerlendirme takvimine alınan 

Üniversitemizde 11 Ekim 2017 tarihinde ön çalışma ziyareti, sonrasında da 10-13 Aralık 

2017 tarihleri arasında saha ziyaretleri yapılmıştır. Üniversitemiz tarafından yapılan başarılı 

bir organizasyon ve sağlanan lojistik destek ile Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Kurumsal Dış Değerlendirme Süreci etkin bir şekilde yürütülerek planlanan süre içerisinde 

tamamlanmıştır. Belirtilen Dış Değerlendirme Sürecine ilişkin Kurumsal Geri Bildirim 

Raporu 2018 yılı içerisinde nihai hale getirilerek İnternet sitemizde yayınlanarak kamuoyuna 

duyurulmuştur. 2018 yılı içeresinde Türk Standartları Kurumu ile bağlantılı olarak 

personellerimizin ISO 9001:2015 Kalite Standardizasyon eğitimi alması sağlanmıştır. 

 

 

 



 

53 
 

2. AMAÇ VE HEDEFLER 

 

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 

 

 

Üniversitemiz 2019-2023 Dönemi Stratejik Planı ile belirlenen amaç ve hedefleri; 

 

 AMAÇ 1: Nitelikli, rekabetçi ve yenilikçi mezunlar yetiştirmek 

Hedef 1.1: Eğitim faaliyetlerini “öğretici merkezli” yerine “öğrenci merkezli” yöntemlerle 

yapacak yaklaşımlar geliştirmek ve plan başlangıç değerini artırmak. 

Hedef 1.2: En yüksek yüzdelik dilimden öğrencilere sahip olmak ve uluslararası öğrenci 

sayısını artırmak. 

Hedef 1.3: Yabancı dilde nitelikli eğitim vermek 

Hedef 1.4: Uluslararası üniversitelerle işbirliği içerisinde olmak 

 

 AMAÇ 2: Araştırma Üniversitesi statüsünü yerleştirmek 

Hedef 2.1: Bilimsel araştırma projeleri desteklerinin ve sayısının artırılması. 

Hedef 2.2: Ulusal ve uluslararası sıralama endekslerinde yer almak ve üst sıralara 

yerleşmek. 

 

 AMAÇ 3: Girişimci Üniversiteler sıralamasında üst sıralarda olmak 

Hedef 3.1: Üniversite genelinde girişimciliği kurumsallaştırmak, girişimci ve yenilikçi 

üniversiteler arasında yer almak için altyapı oluşturmak. 

Hedef 3.2: Girişimcilik faaliyetlerini artırmak. 

 

 AMAÇ 4: Kamu idareleri, özel kuruluşlar ve sivil toplum örgütleriyle işbirliğine 

girerek bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkıda bulunmak 

Hedef 4.1: AYBÜ mensubu öğretim elemanları ve idari personelin sorumluluk 

faaliyetlerinde aktif yer almalarını sağlayacak sistem ve süreçler geliştirmek ve teşviklerde 

bulunmak. 

Hedef 4.2: AYBÜ öğrencilerinin toplumsal sorumluluk faaliyetlerinde aktif yer almalarını 

sağlayacak sistem ve süreçler geliştirmek ve teşviklerde bulunmak. 

 

 AMAÇ 5: Üniversitenin eğitim, araştırma, toplumsal sorumluluk ve girişimcilik 

stratejileri ile uyumlu ve onları destekleyici fiziki altyapıyı ve insan kaynaklarını 

geliştirmek 

 

Hedef 5.1: Fiziksel altyapıyı geliştirmek. 

Hedef 5.2: Kütüphane hizmetlerinin yeterliliğini sağlamak. 

Hedef 5.3: İnsan kaynaklarını geliştirmek. 

Hedef 5.4: Kurumsal kalite ve strateji çalışmalarını geliştirmek. 

Hedef 5.5: Kurumsal gelişimde katılımcı bir üniversite olmak.
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B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

 

 Belirlediğimiz ve benimsediğimiz değerlerimizi kurumsallaştırmak ve her tür 

sapmaya karşı toleranssız olmak. 

 Bir dünya üniversitesi olmak amacıyla yapılanmasını rekabetçi bir temelde 

gerçekleştirmek ve rekabetçiliği üniversite içerisinde kurumsallaştırmak. 

 Sürekli gelişim için öğrenerek ilerlemeyi esas almak. 

 Öğrenim ve öğretimde mükemmellik öncelikler sıralamasında asla yeri 

değişmeyecek bir anlayış ve uygulama geliştirmek. 

 Uluslararası bir bakış ile öğrenim ve öğretim faaliyetlerini sunmak. 

 Eğitim faaliyetlerinde öğrenci odaklılığı benimsemek. 

 Bilgi toplumunda gerekli en temel iki özellik olan analitik ve yenilikçi düşünme 

biçimini sentezleyerek öğrencilere kazandırmak. 

 Bilimsel faaliyetlerde güç odaklarının baskısına maruz kalmadan hareket etme 

serbestisi sunmak. 

 Farklı disiplinlerin ortak yaklaşımlarını aynı süreçlerde bütünleştirerek geniş bakış 

açıları sunmak ve yeni keşifler yapmak. 

 Bilimsel faaliyetlerde üniversite içi ve dışı, ulusal ve uluslararası işbirliklerini teşvik 

etmek. 

 Çalışan ve mensuplarımızın toplumsal gelişmelere duyarlı davranmalarını teşvik 

etmek. 

 Ulusal ve küresel sorunlara araştırma ve önerileriyle çözüm ortağı olmak. 

 Tercih ve faaliyetlerini yerel ve ulusal kalkınmaya faydalı olacak şekilde planlamak 

ve yürütmek. 

 Faaliyetleriyle sosyo-ekonomik fayda sağlamada ulusal ve küresel ölçekte ihtiraslı 

olmak. 

 Faaliyetlerinde bilimsel kazanım ve kaygılar ile ekonomik fayda arasında denge 

kurmak. 

 Öğretim elemanı ve öğrencilerini girişimci olmaya teşvik etmek temel politika ve 

önceliklerimizdendir. 
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3. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- Mali Bilgiler 

 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

1 Ocak 2018 tarihinde 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu yürürlüğe 

girmiş ve bu bütçe ile ilgili ocak ayı itibari ile Ayrıntılı Finansman Programı, harcama 

birimlerinin teklif ve ihtiyaçları dikkate alınarak hazırlanmış; Maliye Bakanlığı’na 

sunulmuş, vize edilmesine müteakip 2018 yılı içerisinde uygulanması sağlanmıştır. 

Üniversitemize 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis edilen 

ödeneklerin 126.766.000,00 TL’ si cari, 40.010.000,00 TL’ si sermaye ve 1.752.000,00 TL’ 

si öz gelir karşılığı olmak üzere toplam 168.528.000,00 TL’dir.  

Yıl içerisinde Hizmet Alım kalemlerinde doğan ödenek ihtiyacı sebebi ile Hazine Maliye 

Bakanlığı tarafından 1.550.000,00 TL yedek ödenekten aktarma yapılmıştır. Yine 

yılsonunda Personel Giderlerini karşılama ödeneğinden 17.682.000,00TL yedek ödenekten 

aktarma yapılmıştır. Yatırımları hızlandırma ödeneğinden ise 1.000.000,00 TL yedek 

ödenekten aktarma yapılmış olup, toplam gerçekleştirilen ekleme ve aktarma işlemleri 

aşağıda gösterilmiştir. 

 

Tablo 31: Ödenek Ekleme-Aktarma 
Ekleme İşlemleri Tutar 

73 Adet Likit Karşılığı Ödenek Kaydı              17.230.578,47 TL 
TL 65 Adet Gelir Fazlası Karşılığı Ödenek Kaydı  9.328.432,62 TL 

 TOPLAM 26.559.011,09 TL 

Aktarma İşlemleri Tutar 

3 Adet Yedekten Aktarma                                20.232.000,00 TL 

TOPLAM 20.232.000,00 TL 

 

 

Yılsonunda yapılan aktarma ve eklemeler ile birlikte toplam ödeneğimiz 215.319.011,09 TL 

olmuştur. 
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1.1 Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

 

Tablo 32: Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

FONKSİYONEL SINIFLANDIRMAYA GÖRE ÖDENEK VE HARCAMA DURUM TABLOSU 

AÇIKLAMA 
2017 2018 

TOPLAM BÜTÇE 
ÖDENEĞİ 

HARCAMA 
TOPLAM BÜTÇE 

ÖDENEĞİ 
HARCAMA 

01- Genel Kamu Hizmetleri 34.280.988,69 32.288.382,94 35.679.226,79 34.192.283,23 

02-Savunma Hizmetleri _____ _____ _____ _____ 

03-Kamu Düzeni ve Güv.Hiz. 7.126.282,81 6.123.495,60 1.503.700,00 1.503.699,01 

07- Sağlık Hizmetleri 398.000,00 389.556,99 511.000,00 510.262,30 

08-Dinlenme, Kültür ve 
Hizmetleri 

1.337.925,37 1.329.816,82 1.948.793,27 1.945.194,43 

09-Eğitim Hizmetleri 147.072.009,89 114.138.512,15 175.676.291,03 143.919.331,82 

TOPLAM 190.215.206,76 154.269.764,50 215.319.011,09 182.070.771,69 

 

01- Genel Kamu Hizmetleri: Bu fonksiyonel kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 27.011.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiş, yıl içinde yapılan 

ödenek ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 35.679.226,79 TL olmuştur. 

Yılsonunda toplam harcama oranı % 95,83 ile 34.192.283,23 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Kalan 1.486.942,48 TL ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

03- Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri: Bu fonksiyonel kod için 7066 sayılı 2018 Yılı 

Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 3.509.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiş, yıl içinde 

yapılan ödenek ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 1.503.700,00 TL olmuştur. 

Yılsonunda toplam harcama oranı % 99,99 ile 1.503.669,01 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Kalan 0,09 TL ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

07- Sağlık Hizmetleri: Bu fonksiyonel kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu ile 218.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiş, yıl içinde yapılan ödenek 

ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 511.000,00 TL olmuştur. Yılsonunda toplam 

harcama oranı %99,86 ile 510.262,30 TL olarak gerçekleşmiştir. Kalan 737,70 TL ödenek 

ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

08- Dinlenme, Kültür ve Sağlık Hizmetleri: Bu fonksiyonel kod için 7066 sayılı 2018 Yılı 

Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 1.786.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiş, yıl içinde 

yapılan ödenek ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 1.948.793,27 TL olmuştur. 

Yılsonunda toplam harcama oranı % 99,82 ile 1.945.194,43 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Kalan 3.598,84 TL ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

09- Eğitim Hizmetleri: Bu fonksiyonel kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu ile 136.004.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiş, yıl içinde yapılan ödenek 

ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 175.676.291,03 TL olmuştur. Yılsonunda 

toplam harcama oranı % 81,92 ile 143.919.331,82 TL olarak gerçekleşmiştir. Kalan 

31.756.959,21 TL ödenek yılsonunda iptal edilmiştir. 



 

57 
 

1.2 Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

 

Tablo 33:Ekonomikl Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

EKONOMİK SINIFLANDIRMAYA GÖRE ÖDENEK VE HARCAMA DURUM TABLOSU 

AÇIKLAMA 
2018 

KBÖ 
TOPLAM BÜTÇE 

ÖDENEĞİ 
HARCAMA 

01- Personel Giderler 99.331.000 121.455.706,91 121.200.053,78 

02- Sos. Güv. Kur. Dev. Prim Gid. 14.200.000 17.734.098,98 17.725.866,87 

03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.877.000 27.936.658,48 24.955.113,54 

05- Cari Transferler 3.110.000 3.301.400,00 3.290.400,00 

06- Sermaye Giderleri 40.010.000 44.891.146,72 14.899.337,50 

TOPLAM 168.528.000 215.319.011,09 182.070.771,69 

 

01- Personel Giderleri: Bu ekonomik kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu ile 99.331.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiştir. Yıl içinde yapılan ödenek 

ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 121.455.706,91 TL olmuştur. Yılsonunda 

toplam harcama oranı % 99,79 ile 121.200.053,78 TL olarak gerçekleşmiştir. Kalan 

255.653,13 TL ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

02- Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri: Bu ekonomik kod için 7066 

sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 14.200.000,00 TL başlangıç ödeneği 

verilmiştir. Yıl içinde yapılan ödenek ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 

17.734.098,98 TL olmuştur. Yılsonunda toplam harcama oranı % 99,95 ile 17.725.866,87 

TL olarak gerçekleşmiştir. Kalan 8.232,11 TL ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri: Bu ekonomik kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 11.877.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiştir. Yıl içinde 

yapılan ödenek ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 27.936.658,48 TL olmuştur. 

Yılsonunda toplam harcama oranı % 89,33 ile 24.955.113,54 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Kalan 2.981.544,94 TL ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

05- Cari Transferler: Bu ekonomik kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe 

Kanunu ile 3.110.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiştir. Yıl içinde yapılan ödenek ekleme 

ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 3.301.400,00 TL olmuştur.  Yılsonunda toplam 

harcama oranı % 99,67 ile 3.290.400,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Kalan 11.000,00 TL 

ödenek ise yılsonunda iptal edilmiştir. 

06- Sermaye Giderleri: Bu ekonomik kod için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu ile 40.010.000,00 TL başlangıç ödeneği verilmiştir. Yıl içinde yapılan ödenek 

ekleme ve düşme işlemleri ile toplam ödenek 44.891.146,72 TL olmuştur. Yılsonunda 

toplam harcama oranı % 33,17 ile 14.889.337,50 TL olarak gerçekleşmiştir. Kalan 

29.991.809,22 TL ödenek yılsonunda iptal edilmiştir. 
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1.3 Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gelirleri 

 

Tablo 34:Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Gelir Tablosu 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Gelir Tablosu 

AÇIKLAMA 
2018 

PLANLANAN GERÇEKLEŞEN 

03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.049.000,00 22.983.819,07 

04- Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 

166.776.000,00 137.865.705,00 

05- Diğer Gelirler 703.000,00 6.254.565,70 

TOPLAM 168.528.000,00 167.104.089,77 

 

03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri: Bu gelir kodu için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile 1.049.000,00 TL gelir gerçekleşmesi planlanmıştır. Ancak yıl 

içerisinde 22.983.819,07 TL gelir gerçekleşmiştir. 

04- Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler: Bu gelir kodu için 7066 sayılı 2018 Yılı 

Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 166.776.000,00 TL gelir gerçekleşmesi planlanmıştır. 

Ancak yıl içerisinde 137.865.705,00 TL gelir gerçekleşmiştir. 

05- Diğer Gelirler: Bu gelir kodu için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe 

Kanunu ile 703.000,00 TL gelir gerçekleşmesi planlanmıştır. Ancak yıl içerisinde 

6.254.565,70 TL gelir gerçekleşmiştir. 

 

  

22.983.819,07

137.865.705,00

6.254.565,70

1.049.000,00

166.776.000,00

703.000,00

0,00 50.000.000,00 100.000.000,00 150.000.000,00 200.000.000,00

TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ

ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR

DİĞER GELİRLER

Teşebbüs ve Mülkiyet
Gelirleri

Alınan Bağış ve
Yardımlar

Diğer Gelirler

Planlanan 1.049.000,00 166.776.000,00 703.000,00

Gerçekleşen 22.983.819,07 137.865.705,00 6.254.565,70

2018 Yılı Gelir Gerçekleşmeleri

Şekil 2: 2018 Yılı Gelir Grafiği 
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2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

Tablo 35: 2018 Kesin Mizanı 

2017 KESİN MİZANI 
Muhasebe Birimi 9600521531 - Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

  
  
  
  

Hesap Hesap Adı Borç (TL) Alacak (TL) Borç Kalan (TL) Alacak Kalan (TL) 
100 KASA HESABI 1851,57 1851,57 0 0 
102 BANKA HESABI 358113913,3 331287356 26826557,28 0 
103 VERİLEN ÇEKLER VE GÖNDERME EMİRLERİ HESABI 267896176,9 267896176,9 0 0 
104 PROJE ÖZEL HESABI 7193724,99 4441103,43 2752621,56 0 
106 DÖVİZ GÖNDERME EMİRLERİ 3660242,3 3660242,3 0 0 
108 DİĞER HAZIR DEĞERLER HESABI 76330176,47 76330176,47 0 0 
120 GELİRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 244252278,8 162400278,8 81852000 0 
126 VERİLEN DEPOZİTO ve TEMİNATLAR HESABI 62699,13 62699,13 0 0 
140 KİŞİLERDEN ALACAKLAR HESABI 56543,04 48872,43 7670,61 0 
150 İLK MADDE VE MALZEME  HESABI 4405354,1 3146863,61 1258490,49 0 
160 İŞ AVANS VE KREDİLERİ HESABI 4457852,49 4457852,49 0 0 
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 69605,94 69605,94 0 0 
162 BÜTÇE DIŞI AVANS VE KREDİLER HESABI 9729966,41 4388135,95 5341830,46 0 
181 GELİR TAHAKKUKLARI HESABI 969026,98 890117,9 78909,08 0 
220 GELİRLERDEN ALACAKLAR HESABI 32106000 32106000 0 0 
226 VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 1393705,55 65229,66 1328475,89 0 
241 MAL VE HİZMET ÜRETEN KURULUŞLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 5000 0 5000 0 
250 ARAZİ VE ARSALAR HESABI 174991888,6 0 174991888,6 0 
251 YERALTI VE YERÜSTÜ DÜZENLERİ HESABI 9086 0 9086 0 
252 BİNALAR HESABI 25174698 0 25174698 0 
253 TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR HESABI 27967831,96 8270431,7 19697400,26 0 
254 TAŞITLAR HESABI 1536923,71 0 1536923,71 0 
255 DEMİRBAŞLAR HESABI 34898680,1 4259108,87 30639571,23 0 
257 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR 0 50054395,96 0 50054395,96 
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 133145417,1 0 133145417,1 0 
260 HAKLAR HESABI 5897011,78 0 5897011,78 0 
264 ÖZEL MALİYETLER HESABI 859799,33 0 859799,33 0 
268 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR 0 4096807,58 0 4096807,58 
294 ELDEN ÇIKARILACAK STOKLAR VE MADDİ DURAN VARLIKLAR HESABI 486780,61 0 486780,61 0 
299 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR 0 486780,61 0 486780,61 
320 BÜTÇE EMANETLERİ HESABI 222720,66 2098509,79 0 1875789,13 
330 ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 696193,65 696600,5 0 406,85 
333 EMANETLER HESABI 25533775,45 25600659,39 0 66883,94 
360 ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR HESABI 16765556,18 18324738,83 0 1559182,65 
361 ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK KESİNTİLERİ HESABI 29228693,12 29685097,94 0 456404,82 
362 FONLAR VEYA DİĞER KAMU İDARELERİ  ADINA YAPILAN TAHSİLAT HESABI 375340,95 406623,71 0 31282,76 
372 KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI 4778,01 4778,01 0 0 
430 ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 7110,56 225969,38 0 218858,82 
472 KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI 2554810,56 7118527,07 0 4563716,51 
500 NET DEĞER HESABI 1136636,19 354636504,8 0 353499868,6 
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511 BİRİMLER ARASI İŞLEMLER HESABI 14652029,81 13904769,57 747260,24 0 
519 DEĞER HAREKETLERİ SONUÇ HESABI 3070162,91 4330447,18 0 1260284,27 
570 GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAALİYET SONUÇLARI HESABI 0 298817577,1 0 298817577,1 
580 GEÇMİŞ YILLAR OLUMSUZ FAALİYET SONUÇLARI HESABI 252301052,4 0 252301052,4 0 
590 DÖNEM OLUMLU FAALİYET SONUCU HESABI 173970465,2 173970465,2 0 0 
591 DÖNEM OLUMSUZ FAALİYET SONUCU 150250784,8 150250784,8 0 0 
600 GELİRLER HESABI 1389304,32 227594533,2 0 226205228,8 
610 İNDİRİM, İADE VE ISKONTOLAR HESABI 550247,94 5689 544558,94 0 
630 GİDERLER HESABI 178010880,2 300415,33 177710464,9 0 
800 BÜTÇE GELİRLERİ HESABI 891347,21 168006733 0 167115385,8 
805 GELİR YANSITMA HESABI 167941158,3 1412717,21 166528441,1 0 
810 BÜTÇE GELİRLERİNDEN RET VE İADELER HESABI 586944,69 0 586944,69 0 
830 BÜTÇE GİDERLERİ HESABI 182321122,4 250350,7 182070771,7 0 
835 GİDER YANSITMA HESAPLARI 250350,7 182321122,4 0 182070771,7 
900 GÖNDERİLECEK BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI 227583052,6 227487515,8 95536,84 0 
901 BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI 5732535,22 221051546,3 0 215319011,1 
902 BÜTÇE ÖDENEK HAREKETLERİ HESABI 221754980,6 6531506,31 215223474,3 0 
903 KULLANILACAK ÖDENEKLER HESABI 222005331,3 188852628,7 33152702,56 0 
904 ÖDENEKLER HESABI 6531506,31 221754980,6 0 215223474,3 
905 ÖDENEKLİ GİDERLER HESABI 182321122,4 250350,7 182070771,7 0 
910 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 8530225,38 4112235,58 4417989,8 0 
911 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI EMANETLERİ HESABI 4029584,98 8447574,78 0 4417989,8 
914 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 2000000 0 2000000 0 
915 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI KARŞILIĞI HESABI 0 2000000 0 2000000 
920 GİDER TAAHHÜTLERİ HESABI 12136803,35 11698498,64 438304,71 0 
921 GİDER TAAHHÜTLERİ KARŞILIĞI HESABI 11746803 12185107,71 0 438304,71 
948 BAŞKA BİRİMLER ADINA İZLENEN ALACAKLAR HESABI 3017651,12 1963848,65 1053802,47 0 
949 BAŞKA BİRİMLER ADINA İZLENEN ALACAK EMANETLERİ HESABI 2018363,76 3072166,23 0 1053802,47 
962 YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI BİLİMSEL PROJELER HESABI 11523225,84 9589251,36 1933974,48 0 
963 BİLİMSEL PROJELER KARŞILIĞI HESABI 9758296,85 11692271,33 0 1933974,48 
998 DİĞER NAZIM HESAPLAR HESABI 1694581,5 238289,26 1456292,24 0 
999 DİĞER NAZIM HESAPLAR KARŞILIĞI HESABI 238289,26 1694581,5 0 1456292,24 
  Toplam :  3551006055 3551006055 1734222475 1734222475 
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3. Mali Denetim Sonuçları 

 

Üniversitemiz, 2017 yılı Sayıştay Denetimi tamamlanmış olup, denetim raporu Sayıştay 

Başkanlığı sayfasında yer almaktadır. 2018 yılı Sayıştay Denetimi devam etmektedir. 

 

B- Performans Bilgileri 

  

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

Üniversitemiz Ev Sahipliğinde 3. Çocuk Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Ankara Vaka 

Toplantısı Gerçekleştirildi 

Üniversitemiz bünyesi Yenimahalle Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi'nde, "3. Çocuk Ergen Ruh 

Sağlığı ve Hastalıkları Ankara Vaka Toplantısı" 

gerçekleştirildi. Üniversitemiz öğretim üyelerinden 

Doç. Dr. Mehmet Fatih Ceylan, Doç. Dr. Özden 

Şükran Üneri ve Yrd. Doç. Dr. Selma Tural 

Hesapçıoğlu tarafından organize edilen program 

Doç.Dr. Mehmet Fatih Ceylan ve Yrd. Doç. Dr. 

Selma Tural Hesapçıoğlu' nun sunumları ile başladı. Davetli katılımcıların sunumlarıyla devam 

eden programda önemli konular tartışıldı. 

Toplantıya Ankara’ da bulunan tüm üniversiteler, eğitim araştırma hastaneleri ile devlet 

hastanelerinden öğretim üyeleri, uzman hekimler, araştırma görevlileri ve Yenimahalle Eğitim 

Araştırma Hastanesi Yöneticisi Doç. Dr. Gülten Kıyak katıldı. 

 

Üniversitemiz ile L.N. Gumilev Avrasya Milli Üniversitesi Arasında İşbirliği Anlaşması 

İmzalandı  

 
 

Kazakistan Cumhuriyeti Başkenti Astana'da bulunan 

L.N. Gumilev Avrasya Milli Üniversitesi 

Uluslararası İlişkiler Fakültesi Dekanı Akbota 

Zholdesbekova Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan'ı makamında ziyaret etti. 

Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi Siyaset 

Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü öğretim 

üyelerinden Yrd. Doç. Dr. Seyit Ali Avcu'nun hazır 

bulunduğu ziyarette Akbota Zholdesbekova L.N. 

Gumilev Avrasya Milli Üniversitesi'ni Sayın Rektörümüze tanıttı. 

Karşılıklı görüşmelerin ardından Üniversitemiz ile L.N. Gumilev Avrasya Milli Üniversitesi 

arasında ikili işbirliği anlaşması imzalandı. 
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Üniversitemiz Kalite Kurulu Programlarına Emek Verenlere Teşekkür Belgesi Verildi  

 
23 Temmuz 2015 tarih ve 29423 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği 

kapsamında oluşturulan Yükseköğretim Kalite 

Kurulu Dış Değerlendirme Programı 

kapsamında Üniversitemiz kalite çalışmalarına 

emek veren akademik ve idari personelimize 

teşekkür belgesi verildi. 

Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan, Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı ve 

Kaliteden Sorumlu Rektör Danışmanı Prof. Dr. Aysun Bay Karabulut, Genel Sekreter Suat 

Cihangir, Kalite Kurulu üyeleri ile birim amirlerinin katıldığı toplantıda değerlendirmelerde 

bulunuldu. Değerlendirmelerin ardından kalite çalışmalarında emeği geçen personel adına ilgili 

birim temsilcilerine Sayın Rektörümüz teşekkür belgesi verdi. 

 
 
3 Boyutlu Yazıcı Kullanımı ile Bireysel Atel Üretimi Projesi Sayın Rektörümüze Tanıtıldı  

 
 
Üniversitemiz Medikal Metroloji Uygulama 

ve Araştırma Merkezi Müdürü Prof. Dr. 

Güven Çankaya ve ekibi Rektörümüz Prof. 

Dr. Sn. Metin Doğan'ı makamında ziyaret 

etti. 

Ziyaret kapsamında Prof. Dr. Güven 

Çankaya, Üniversitemiz Medikal Metroloji 

Uygulama ve Araştırma Merkezi ile Tıp 

Fakültesi Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı 

öğretim üyelerinden Doç. Dr. Atilla 

Şenaylı'nın ortaklığında yürütülen "Yanık Nedeni İle Yatırılan Hastaların Skar Gelişimine 

Bağlı Oluşacak Vücut Kısıtlılıklarına Karşı Üç Boyutlu Yazıcı Kullanımı İle Bireysel Atel 

Üretimi" projesi hakkında Sayın Rektörümüze bilgi verdi. Yanık tedavilerinde kullanılmak 

üzere kişiye özel üretilen Atel Üretimi Projesi'nin aşamaları hakkında bilgi veren Merkez 

personeli daha önceden proje kapsamında Artec Eva 3B Tarayıcı ile taranmış ve 

3B laboratuvarlarında yer alan 3B yazıcılar ile basılmış parçaları Sayın Rektörümüze sundular. 

Ziyaret sonunda Medikal Metroloji Uygulama ve Araştırma Merkezi, Rektörümüz Prof. Dr. Sn. 

Metin Doğan'ın 3 boyutlu taramasını gerçekleştirmiştir. 
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Üniversitemiz ile Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi Arasında İşbirliği Protokolü İmzalandı  

 
 
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Başkenti 

Lefkoşa'da bulunan Kıbrıs Sosyal Bilimler 

Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Mustafa 

Tümer ile KISBÜ Mütevelli Heyet Üyesi, 

Başbakan Başmüşaviri ve YÖK Eski Üyesi 

Sn. Dr. M. Emin Zararsız Üniversitemiz 

Rektörü Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ı 

makamında ziyaret etti. 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Fatih 

Uşan'ın hazır bulunduğu ziyarette Sn. Prof. 

Dr. Mustafa Tümer Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi'ni Sayın Rektörümüze tanıttı. 

Ziyaret kapsamında Üniversitemiz ile Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi arasında 

gerçekleştirilecek işbirliği imkanları görüşüldü. Görüşmelerin ardından Üniversitemiz ile 

Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi arasında 2547 Sayılı Kanun Uyarınca Öğretim Üyesi 

Görevlendirilmesine İlişkin İşbirliği Protokolü imzalandı. 

 
Üniversitemizde Psikiyatri Hemşireliği Çekirdek Eğitimi Programı VI ve Uygulama 

Standartları Çalıştayı Gerçekleştirildi  

 

Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Hemşirelik Bölümü ile Psikiyatri Hemşireleri 

Derneği işbirliğinde "Psikiyatri Hemşireliği 

Çekirdek Eğitimi Programı VI ve Uygulama 

Standartları Çalıştayı" gerçekleştirildi. 

Ruh Sağlığı ve Psikiyatri Hemşireliği 

Çekirdek Eğitim Programı ve Uygulama 

Standartlarının Geliştirilmesi temalı 

gerçekleştirilen çalıştayın açılışında Türk 

Musikisi Devlet Konservatuvarımız mini 

konser gerçekleştirdi. Konserin ardından Hemşirelik Bölüm Başkanı Yrd. Doç. Dr. Birgül 

Özkan, Psikiyatri Hemşireleri Derneği Başkanı Doç. Dr. Fahriye Oflaz, Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Aysun Bay Karabulut ile Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan 

açılış konuşmaları gerçekleştirdi. 

11-12 Ocak 2018 tarihlerinde gerçekleştirilen Çalıştayda "Psikiyatri Hemşireliği Klinik 

Eğitimi, Psikiyatri Hemşireliği Eğitiminde Simülasyon Yönteminin Kullanımı, Psikiyatri 

Hemşireliği Klinik Eğitiminde Ölçme ve Değerlendirme, Psikiyatri Hemşireliği Çekirdek 

Eğitimi Programı V. Çalıştayı Doğrultusunda Hazırlanan Raporların Sunumu, Yüksek Lisans 

Çekirdek Eğitimi Programı Komisyon Raporunun Sunumu, Doktora Çekirdek Eğitimi 

Programı Komisyon Raporunun Sunumu, Psikiyatri Hemşireliği Uygulama Alanları Kapsamı 

ve Standartları" konularında sunumlar gerçekleştirildi. 

Çalıştay grup çalışma raporlarının sunumunun ardından Doç. Dr. Fahriye Oflaz başkanlığında 

genel değerlendirme ve sonuçların tartışılmasıyla sona erdi. 
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Üniversitemiz ile TAI Arasında İşbirliği Anlaşması İmzanlandı  

 
Havacılık ve uzay sanayiinde Türkiye'nin ulusal 

güvenlik ihtiyacına yönelik çözümler geliştiren ve 

Milli Muharip Uçak başta olmak üzere yeni 

projeler için çalışmalar başlatan Türk Havacılık ve 

Uzay Sanayii AŞ (TUSAŞ/TAI) ile Üniversitemiz 

arasında Stajyer Mühendis Programı Protokolü 

imzalandı. TAI ve Üniversitmeiz arasında 

imzalanan işbirliği protokolü ile öğrencilerimiz 

TAI projelerinde çalışma imkânı bulabilecektir. 

Ankara’da bulunan TAI Kahramankazan Merkez Yerleşkesi'nde 23 Ocak 2018 Salı günü 

düzenlenen imza töreninde, Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, TAI Yönetim Kurulu 

Başkanı Prof. Dr. Oğuz BORAT, TAI Genel Müdürü Doç. Dr. Temel KOTİL’in aralarında 

bulunduğu TAI yönetimi ile protokolü imzalanan Stajyer Mühendis Programı Üniversitemiz 

öğrencilerine TAI projelerinde aktif olarak çalışma fırsatı sunacaktır. 

Stajyer Mühendis Programı Nedir? 

Programa, üniversitelerin 3. veya 4. sınıflarında makine, elektrik-elektronik/haberleşme, 

havacılık, uçak, uzay, endüstri, bilgisayar, metalürji ve malzeme, kimya, mekatronik 

mühendisliği başta olmak üzere ihtiyaç duyulan bölümlerden öğrenciler katılabilecek, stajyer 

mühendis olarak çalışacak adayların haftada en az 1 tam gün TAI'de çalışacaktır. Şirketin 

faaliyet göstermediği şehirlerde ise TAI mühendisleri üniversitelere giderek öğrencilerle 

çalışmalar yürütecek, öğrenciler çalıştıkları süre boyunca  üniversiteleri tarafından 

sigortalanacak, TAI’deki çalışmaları için de ücret ödenecektir. 

 
Üniversitemiz İle Irak Fallujah Üniversitesi Arasında Mevlana Değişim Programı Protokolü 

İmzalandı  

 

 
Irak Fallujah Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. 

Mohammed Alhamadany Üniversitemiz Rektörü 

Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ı ziyaret etti. 

Ziyaret kapsamında işbirliği içinde olduğumuz Irak 

Fallujah Üniversitesi ile Üniversitemiz 

arasında Mevlana Değişim Programı Protokolü 

imzalandı. 
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E-Campus Üniversitesi ile 2. Uluslararası Kadın Kongresi İçin Protokol İmzalandı  

 
İtalya Cumhuriyeti'nden E-Campus 

University Rektörü Sn. Prof. Dr. Enzo 

Siviero Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Sn. 

Metin Doğan'ı makamında ziyaret etti. 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Fatih Uşan 

ile Dış İlişkiler Birimi Koordinatörlüğünden 

Uzman B. Burak Soyer'in hazır bulunduğu 

ziyarette Üniversitemiz ile E-Campus 

Üniversitesi işbirliğinde İtalya'da gerçekleştirilecek 2. Uluslararası Kadın Kongresi için 

protokol imzalandı. 

 
Üniversitemizde Dış Ticaret İşlemeleri ve Muhasebesi Eğitimi Sertifika Töreni Gerçekleştirildi 

  

Üniversitemiz İşletme Fakültesi 

organizasyonunda Sosyal Etkinlik Dersleri 

kapsamında T.C. Başbakanlık Hazine 

Müsteşarlığı'ndan Hazine Müsteşar 

Yardımcısı Sn. Ahmet Genç öğrencilerimizle 

buluştu. Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan, İşletme Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 

Rafet Aktaş, akademisyenler ve öğrencilerin 

katıldığı programda Sn. Ahmet Genç 

tecrübelerini katılımcılara aktardı. Programın ardından İşletme Fakültemizin organizasyonunda 

30 saatlik "Dış Ticaret İşlemleri ve Muhasebesi Eğitimi"ni tamamlayan öğrencilerimize 

sertifikaları takdim edildi. 

 
Üniversitemiz ULİSA Koordinatörlüğünde Yürütülen ERASMUS + Projesi Devam Ediyor  

 
Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler ve 

Stratejik Araştırmalar Enstitüsü (ULİSA) 

koordinatörlüğünde yürütülen ve ERASMUS 

+ KA2 programı kapsamında AB Bakanlığı 

Türkiye Ulusal Ajansı tarafından desteklenen 

“Let’s Science” projesi kapsamında 

çalışmalar hızla devam ediyor. 

Proje örgün eğitime erişim imkanı bulamayan 

genç göçmenlerin eğitilmesi için bir Bilim 

Eğitim Programı oluşturulmasını amaçlıyor. Almanya, İtalya, Portekiz, Fransa ve Türkiye’den 

sivil toplum, üniversiteler ve araştırma kuruluşları düzeyinde katılım ile oluşturulmuş geniş bir 

ortaklık yapısı ile devam eden proje kapsamında koordinasyon toplantısı 2017 Aralık ayında 

Ankara’da AYBÜ-ULİSA himayesinde gerçekleştirildi. Bu başlangıç toplantısını takiben ilk 

uluslararası proje çalıştayı 2018 Şubat ayında İtalya’nın Ecampus Üniversitesi’nde 

gerçekleştirildi. 

Prof. Dr, Mustafa Sıtkı Bilgin ve ULİSA Araştırma Ekibi İtalya’da düzenlenen çalıştaya 

katılarak proje koordinasyon çalışmalarını yürüttüler. 
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Öğrencimiz Türkiye Üniversiteler Kick Boks Şampiyonasında 2. Oldu  

 

Türkiye Kick Boks Federasyonu ve Türkiye 

Üniversite Sporları Federasyonu tarafından 

düzenlenen 65 Üniversiteden yaklaşık 680 

sporcunun katıldığı Türkiye Üniversiteler Kick 

Boks Şampiyonası'nda Üniversitemiz Sağlık 

Bilimleri Fakültesi öğrencilerinden Serkan İsmail 

Efe 89 + Kg. Point Fighting kategorisinde Türkiye 

ikincisi oldu. 

 
 

 
Tıp Fakültemize Neocortex Sinirbilim Günü Etkinlikleri Düzenlendi  

 

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi ile Neocortex 

Öğrenci Kulübü işbirliğinde Bilkent Yerleşkesi 

Recep Tayyip Erdoğan Konferans Salonunda 

"Neocortex Sinirbilim Günü" etkinlikleri 

düzenlendi. 

TUSMER sponsorluğunda gerçekleştirilen 

programda Prof. Dr. Murad Bavbek "Sinir 

Hücrelerinde Rejenerasyon Var Mı?", Prof. Dr. Yavuz Selvi "Tüm Bilinmeyenleri ile Uyku, 

Rüya ve Fonksiyonları", Prof. Dr. Ayşe Bora Tokçaer "Olgu Örnekleriyle Fonksiyonel 

Nöroanatomiden Klinik Belirtilere", Dr. Serkan Karaismailoğlu "Beyin Cinsiyeti Olur Mu?", 

Stj. Dr. Abdüssamet Aslan "Görme Duyusu Örneğinde Doğal ve Yapay Sinir Ağları" 

konularında sunum gerçekleştirdiler. Akademisyenlerimiz, öğrencilerimiz ve çok sayıda 

davetlinin katıldığı program soru-cevap kısmının ardından sona erdi. 

 
Üniversitemize Bilimsel Çalışma Yapmak Üzere Murcia Üniversitesinden Araştırmacı Geldi  

 

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi öğretim üyelerinden 

Prof. Dr. Özcan Erel ile Dr. Salim Neşelioğlu 

tarafından geliştirilen "Tiyol-Disülfid 

Homeostazisi'nin Ölçülmesi" konusunda görgü 

ve bilgisini artırmak, uygulama ve araştırma 

yapmak amacıyla dış ülkelerden araştırmacılar 

gelmeye devam ediyor. 

Tıp Fakültesi Biyokimya Laboratuvarımızda 

araştırma yapmak üzere İspanya Murcia 

Üniversitesi'nden Dr. Camila  Peres Rubio Üniversitemize konuk oldu. 
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Üniversitemiz ile Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademi Başkanlığı Arasında Kurumsal 

İşbirliği Anlaşması İmzalandı  
 

 
Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan, Rektör Yardımcılarından Prof. Dr. 

Musa Kazım Arıcan, Prof. Dr. Fatih Vehbi 

Çelebi, Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Aysun Bay Karabulut ile Diş 

Hekimliği Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Metin 

Orhan T.C. İçişleri Bakanlığı Jandarma ve 

Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığını 

ziyaret etti. 

Ziyaret kapsamında Jandarma ve Sahil 

Güvenlik Akademisi Başkanlığı hakkında Akademi Başkanı Tuğgeneral Sn. Hüseyin 

Kurtoğlu'ndan bilgi alana Üniversitemiz heyeti iki kurum hakkında ikili işbirliği imkanlarını 

görüştüler. Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Dekanı Prof. Dr. İsmail Hakkı 

Demircioğlu'nun hazır bulunduğu toplantıda Üniversitemiz ile Jandarma ve Sahil Güvenlik 

Akademisi Başkanlığı arasında kurumsal işbirliği protokolü imzalandı. 

Program sonunda Üniversitemiz heyeti Jandarma Müzesini ziyaret etti. 

 
Sn. Rektörümüz Kafkasya Üniversiteler Birliği'nin Organize Ettiği Bakü Eğitim Fuarına Katıldı  

 
Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, 

Üniversitemizin de üyesi olduğu Kafkasya 

Üniversiteler Birliği 

(KÜNİB) organizasyonunda, 17 Üniversitenin 

katılımıyla Azerbaycan'ın Başkenti Bakü'de 

gerçekleştirilen Eğitim Fuarına katıldı. 

Türkiye ve Azerbaycan üniversitelerinin 

katılımıyla gerçekleştiren fuarın açılışına 

Türkiye'nin Bakü Büyükelçisi Erkan Özoral, 

KÜNİB Başkanı Prof. Dr. Ramazan Korkmaz, 

KÜNİB üyesi birçok üniversitenin rektör ve yöneticileri ile akademisyenler ve öğrenciler 

katıldı.  Programda Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, Üniversitemiz hakkında 

Azerbaycanlı öğrencilere ve katılımcılara bilgi verdi. 

Fuarın ardından Sn. Rektörümüz Azerbaycan'da bir dizi ziyaret gerçekleştirdi. Haydar Aliyev 

ve Azerbaycan Devlet büyükleri mezarlarını, 1918 Kafkas İslam Ordusu ve Karabağ 

Şehitliklerini ziyaret etti. Sn. Rektörümüz ayrıca Türkiye'nin Bakü Büyükelçisi Erkan Özoral 

ve KÜNİB Başkanı Prof. Dr. Ramazan Korkmaz ile görüşmeler gerçekleştirdi. 
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Türkiye'de Bir İlk: Öğrenme Danışmanlığı Birimi Projesi Sürüyor  

 
Temelleri 2014-2015 Akademik Yılında 

atılan Öğrenme Danışmanlığı Programı 

(Learning Advisory Program / LAP), 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) 

birimince desteklenen 1628 numaralı 

“Bağımsız Öğrenme Danışmanlığı 

Birimi Eğitim ve Uygulama Çalışmaları: 

Bir Durum Çalışması” başlıklı projeyle 

aktif olarak hayata geçirilmeye başlandı. 

Türkiye’de bir ilk olma özelliği taşıyan 

bu çalışmayla, öğrencilerimizin yabancı 

dil öğrenme süreçlerini etkin biçimde yönetebilmelerine ve birer bağımsız öğreniciye 

dönüşmelerine destek olan öğrenme danışmanlarının yetiştirilmesi hedefleniyor. Üniversitemiz 

ile Japonya’nın Tokyo kentinde bulunan Kanda University of International Studies (KUIS) 

arasında kurulan iş birliği çerçevesinde, Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu'nda görev 

yapan 9 okutmanımız, KUIS tarafından düzenlenen Öğrenme Danışmanlığı Eğitim Programına 

katılıyor. 

Üniversitemiz için özel olarak tasarlanan program, öğrenme danışmanlığı alanında yoğun 

akademik çalışmaları ve uzun yıllara yayılan uygulama deneyimleri bulunan Doç. Dr. Jo 

Mynard ve Satoko Kato tarafından yürütülmektedir. 

Öğrenme Danışmanlığı eğitim programı toplam 4 modülden oluşuyor. Kursun birinci modülü, 

13 – 19 Kasım 2017 tarihlerinde Tokyo’da KUIS bünyesinde, okutmanlarımızın katılımıyla 

gerçekleştirildi. Diğer modüllere ait dersler ise webinarlar yardımıyla sürdürülüyor. Programda 

okutmanlarımıza, danışmanlık faaliyetlerinin temelini oluşturan Yansıtmacı Diyalog yöntemi 

ile bu yöntemin teknik ve araçları sunuluyor. Okutmanlarımız öğretim programına katılmanın 

yanı sıra eş zamanlı olarak, kendilerinden randevu alan öğrencilerimizle yüz yüze görüşmeler 

yaparak, öğrenme danışmanlığı faaliyetlerine de devam ediyor. Üniversitemiz böylesi bir 

uygulamayı akademik temellere dayalı olarak geliştirmenin yanında, öğrenme danışmanlığı 

hizmetini aktif olarak sunmakta olan 9 okutman ile de bir ilke imza atmış durumda. Yakın bir 

gelecekte Öğrenme Danışmanlığı hizmetinin daha geniş kitlelere yayılması ve kurumumuz 

bünyesinde yeni öğrenme danışmanlarının yetiştirilmesi planlanmaktadır. 

Proje faaliyetleri çerçevesinde, 21 -23 Mart tarihleri arasında Dr. Jo Mynard ile KUIS Rektörlük 

biriminden Yasushi Lida Üniversitemize resmi bir ziyarette bulundu. Öğrenme Danışmanlığı 

eğitiminin üçüncü modülünün 5. Dersi Dr. Jo Mynard tarafından yüz yüze gerçekleştirildi. Dr. 

Jo Mynard ve Yasushi Lida ayrıca Yüksekokul binamızda bulunan Bağımsız Öğrenme Merkezi 

(Independent Learning Centre / ILC) ile Danışmanlık Odasını (Advising Room) yerinde 

inceleyerek görüş alışverişinde bulundu. 
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Üniversitemizde Bir İlk; İŞKUR Meslek Edindirme Kursu Başladı  

 
Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu ile 

İŞKUR Ankara İl Müdürlüğü işbirliğinde 

Çubuk Yerleşkemizde "Sosyal Medya 

Uzmanlığı" kursu başladı. 

02 Nisan-06 Temmuz 2018 tarihleri 

arasında gerçekleştirilecek kursun açılış 

dersinde Meslek Yüksekokulu Müdürü 

Prof. Dr. Aytünç Ateş bir konuşma 

gerçekleştirdi. 

Üniversitemizde ilk kez başlatılan İŞKUR 

Kursu hakkında konuşma yapan Prof. Dr. 

Aytünç Ateş; "Meslek Yüksekokulu olarak öğrencilerimizin girişimciliğini artıracak projeyi 

Üniversitemize ilk kez kazandırmaktan mutluluk duyuyoruz. Programa katılan 25 kursiyerimizi 

Üniversitemiz genelinde başvuru yapan 300 öğrenci arasından seçtik. Kursiyelerimiz bu 

program sayesinde sosyal medya uzmanı olacak, web sitesi kurabilecek, grafik tasarımı ve 

video kurgusu yapabilecek, temel fotoğrafçılık ve marka stratejisi bilgisine sahip olacaklar. 

Kursiyelerimiz kurs süresince İŞKUR tarafından sigortalı olacak ve aylık 500-600 arası harçlık 

alacaklar. Program sonunda Uluslararası geçerliliğe sahip Sosyal Medya Uzmanlığı sertifikası 

verilecek. Önümüzdeki aylarda İŞKUR ile yapacağımız protokoller kapsamında birçok alanda 

Üniversitemiz ve Ankara genelinde başvuru yapılabilecek İŞKUR kursları açmayı planlıyoruz." 

söyleyerek kurs eğitmenleri Öğr. Gör. Sonnur Özdemir ve Öğr. Gör. Hacı Kaya'ya teşekkür 

etti. 

 
Üniversitemiz İşbirliğinde Suriyeliler İçin Üniversiteye Hazırlık İleri Düzey Türkçe Eğitimi 

Çalıştayı Gerçekleştirildi  

Üniversitemiz Dil Eğitimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (DİLMER), T.C. 

Başbakanlık Yurtdışı Türkler ve Akraba 

Topluluklar Başkanlığı (YTB), Birleşmişmiş 

Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği 

(BMMYK) ile Avrupa Birliği (AB) 

koordinesinde yürütülen “Suriyeliler İçin 

Üniversiteye Hazırlık İleri Düzey Türkçe 

Eğitimi” programı kapsamında, Gaziantep’te 

Suriyeli gençlerin Türkiye’de aldıkları 

eğitimlerde yaşanan sorunların çözümü için 

bir çalıştay düzenlendi. 

Çalıştayda; eğitimin tanıtılması, öğrenci ve dil merkezlerinin taleplerinin değerlendirilmesi ve 

sorunlara çözüm geliştirilmesi konuları ele alındı. Çalıştay sonrasında Gaziantep ve Kilis’te yer 

alan Başbakanlık AFAD’a bağlı konaklama tesislerindeki ve üniversitelerdeki eğitim yerinde 

gözlemlendi. Programa, YTB Başkan Yardımcısı Sayit Yusuf, Gaziantep Vali Yardımcısı Halil 

Uymaz, Gaziantep İl Milli Eğitim Müdürü Cengiz Mete, Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek 

Komiserliği Kıdemli Eğitim Müdürü, Üniversitemiz akademisyenleri ve Suriyeli öğrenciler 

katıldı. 
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Zeytin Dalı Şehitlerimiz Adına Külliyemize Hatıra Ormanı Oluşturuldu  

 
Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı, T.C. Adalet Bakanlığı Ankara 

Denetimli Serbestlik Müdürlüğü ile Ceza ve 

Tevkifevleri Genel Müdürlüğü ve Orman 

Genel Müdürlüğü işbirliğinde Esenboğa 

Külliyemize Zeytin Dalı Harekâtında şehit 

düşen kahramanlarımız  adına hatıra ormanı 

oluşturuldu. 

T.C. Adalet Bakanı Sn. Abdulhamit Gül, 

Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Fatih 

Uşan, Adalet Bakanlığı Müsteşarı Sn. Selahaddin Menteş, HSK üyeleri, Ankara Cumhuriyet 

Başsavcısı Sn. Yüksel Kocaman,  Ankara Orman Bölge Müdürü Sn. Veysel Kodalak, şehit 

aileleri, gaziler, akademisyenlerimiz, öğrencilerimiz ve çok sayıda davetlinin katıldığı program 

şehitlerimiz için saygı duruşu ile İstiklal Marşı'nın okunmasıyla başladı. 

 
Üniversitemizde Teknopark Ankara ve Nar Kuluçka Merkezi Tanıtımı Gerçekleştirildi  

 

Üniversitemiz Management and Economics Club 

(MEC) organizasyonunda Külliyemizde Teknopark 

Ankara ve Nar Kulukça Merkezi tanıtımı 

gerçekleştirildi. 

Program İşletme Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Rafet 

Aktaş'ın açılış konuşmasıyla başladı. Program Elephio 

Endüstriyel Çözümler'in kurucu ortağı Semih Aydıntepe 

ve Teknopark Kuluçka Merkezi Direktörü Emre 

Akgümüş'ün tanıtım sunumlarıyla sona erdi. 

 

Üniversitemiz Yürütücülüğünde Kıkırdak Hasarına "Enjeksiyon" İle Nakil İmkânı Olacak  

Üniversitemizin yürütücülüğünü 

yaptığı, İngiltere, Hollanda, Almanya 

ve İtalya'nın yer aldığı Avrupa Birliği 

(AB) Novel Approach: Transnational 

Postgraduate Education and Training 

Programme in Musculoskelatal 

Regenerative Research adlı 

Erasmus+ Yükseköğretimde Stratejik 

Ortaklıklar Projesi kapsamında 

yenileyici tıp uygulamalarıyla kök 

hücreden elde edilen kıkırdağın, 

hedeflenen bölgeye enjekte edilerek, 

hasarlı bölgeye tutunup onarmasına imkan veren yeni bir yönteme imza attı. 

Daha ileri bir seviyeye çıkartılabilmesi için geliştirilecek proje kapsamında, hayvan 

deneylerinden başarılı sonuçlar alınırken, eş zamanlı olarak insanlarda klinik çalışmayla yeni 

tedavi yöntemi hayata geçirilecek. Mevcut kök hücreden elde edilen kıkırdakta olduğu gibi açık 

cerrahiye gerek duyulmayan ve anestezi uygulanmayan yöntemle kıkırdak hasarlarında 

enjeksiyonla nakil imkanı sağlanırken, aynı zamanda mevcut nakil tekniklerine göre çok daha 

yüksek kalitede ve kişinin mevcut dokusuyla uyumlu kıkırdak elde edildi. 
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Üniversitemiz 1. Uluslararası Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Kongresi'ne Katıldı  

 
Cumhurbaşkanlığı himayelerinde, Sağlık 

Bakanlığı, Dünya Sağlık Örgütü ve 

Sağlık Bilimleri Üniversitesi 

organizatörlüğünde 1. Uluslararası 

Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp 

Kongresi İstanbul Kongre Merkezinde 

gerçekleştirildi. 

Onursal Başkanlığını Sn. Emine Erdoğan 

Hanımefendi'nin yaptığı, Sağlık Bakanı 

Sn. Dr. Ahmet Demircan ve Sağlık 

Bakanı Müsteşarı Sn. Prof.Dr. Eyüp 

Gümüş'ün Başkanlığını yaptığı Kongreye Bakanlıklar, Üniversitemiz ve diğer bazı 

üniversiteler, yurtdışı ve yurtiçinden bir çok akademisyen ve araştırmacı hekim yoğun ilgi 

gösterdi. 

Rektörümüz Sn. Prof.Dr. Metin Doğan, Tıp Fakültesi Dekanı Sn Prof.Dr. Selami Akkuş, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Dekanı Prof.Dr. Aysun Bay Karabulut,  AYBÜ GETAT Merkezi Müdürü 

Doç.Dr. Salih Mollahaliloğlu, öğretim üyeleri mizden Prof.Dr. Ahmet Gödekmerdan, Dr. Öğr. 

Üyesi Hüseyin Ayhan, Dr. Öğr. Üyesi Gülçin Ural, Öğr. Gör. Dr. Rabia Nur Karaman, Öğr. 

Gör. Ferdun Abdussamed, Araş.Gör. Dr. Zülal Serbest Geçer kongreye katılarak katkıda 

bulunmuşlardır. 

 

Üniversitemizde I. Yıldırım Köprü Tasarım ve Modelleme Yarışması Gerçekleştirildi  

 
Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

Bölümü ile Yapı Öğrenci Topluluğu 

tarafından bu sene ilki düzenlenen 

Yıldırım Köprü Tasarım ve Modelleme 

Yarışması Etlik 15 Temmuz Şehitleri 

Binasında gerçekleştirildi. 

17 farklı üniversiteden 22 takım ön 

elemeyi geçerek yarışmaya katıldı 

Yarışmada ikinci aşamaya geçen takımlar 7 saatlik süre zarfı içinde malzemesi spagetti olan 

köprü tasarımlarını bitirdiler. Jüriler tarafından statik, estetik ve takım çalışmasına yönelik 

puanlandırmalar ile birlikte kazanan takımlar belli oldu. 

Program, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Veli Çelik, sponsor firma 

yöneticileri, öğretim üyeleri ve öğrencilerin katıldığı ödül töreni ile program sona erdi. 
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Üniversitemizde Kariyer Zirvesi 2018 ve AR-GE Merkezleri Sergisi Gerçekleştirildi  

 

Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi organizasyonunda, T.C. Enerji ve 

Kaynaklar Bakanlığı, T.C. Ulaştırma, 

Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı, T.C. 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

destekleriyle Etlik 15 Temmuz Şehitleri 

Binamızda "Kariyer Zirvesi 2018 ve AR-GE 

Merkezleri Sergisi" gerçekleştirildi. 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

Dekanı Prof. Dr. Veli Çelik ile Rektörümüz 

Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ın açılış konuşmasıyla başlayan program 2 gün sürdü. 

Programda, Savunma Teknolojileri ile Teknoparklar ve Nitelikli İstihdam konularında panel, 

Yenilik Yönetimi ve Girişimcilik, Nükleer Enerji Vizyonumuz, Yerli ve Milli Üretim 

Hedeflerimiz konularında konferansları TUSAŞ A.Ş., FİGES, HAVELSAN, CETEK 

MAKİNE, TEB, OSTİM, BOZANKAYA, GAZİ TEKNOPARK, HACETTEPE 

TEKNOPARK, İVEDİK TEKNOPARK' tan katılan araştırmacı ve temsilciler gerçekleştirdi. 

BOZANKAYA, NET GSM, OSCAR MAKİNE, UMS Kalibrasyon'ın üst düzey yetkilileri 

firmalarının başarı öykülerini katılımcılara aktardı. Programda ayrıca TAI, NET GSM, BİTES, 

MAN, HİDROMEK, FİGES'in İnsan Kaynakları uzmanlarınca mülakat teknikleri simülasyonu 

gerçekleştirildi. 

TÜBİTAK, TAI, ASO, ATO, MAN, OSTİM, HAVELSAN, İVEDİK OSB, ROKETSAN, 

ASELSAN, LAPİS, UMS, YD YAZILIM'ın AR-GE sergisi yaptığı programda mezun durumda 

öğrencilerimiz iş başvurularında bulundu. 

 
Üniversitemizde ISO 9001:2015 Kalite Standardizasyonu Hazırlıkları Başladı  

 

 
Programın açılışına Rektörümüz Prof. Dr. 

Sn. Metin Doğan, Kaliteden Sorumlu 

Rektör Danışmanımız Prof. Dr. Aysun Bay 

Karabulut, Genel Sekreterimiz Suat 

Cihangir başta olmak üzere akademik ve 

idari personelimiz katıldı. 

Ulusal ve uluslararası düzeyde kabul 

edilebilirlik, Zaman ve maliyetin doğru ve 

etkili kullanılması, Rekabet gücünü arttırılması,  Kayıtlarımızın izlenebilirlik ve sistematiğin 

yerleşmesi amacıyla; Üniversitemiz hizmet içi eğitim kapsamında TSE tarafından verilecek 

belge başvuru eğitimimiz ve çalışmalarımız devam edecektir. 
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II. AR-GE Proje Pazarında Öğrencimizin Projesi En İyi 2. Proje Oldu  

 

Bartın Üniversitesi II. AR-GE Proje Pazarı’nda 

36 farklı il ve 33 farklı üniversiteden gelen 211 

katılımcı arasından yapılan değerlendirmeyle 

en başarılı proje sahiplerine ödülleri verildi. 

Danışmanlığını Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi'nden Doç. Dr. Sinan Kıvrak'ın 

yaptığı, Elektrik Elektronik Bölümü 

öğrencilerinden İbrahim Aydın'ın "Ses 

Komutları İle Kontrol Edilebilen Hasta Yatağı" 

projesine ikincilik ödülü verildi. 

 
Diş Hekimliği Fakültemizin KEYPS Yazılımları İçin Kullanım Sözleşmesi İmzalandı  

 

 
Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi 

kullanacağı Kurumsal Eğitim Yönetimi ve 

Planlama Sistemi (KEYPS) Yazılımları 

Kullanım Sözleşmesi için Kapitta Bil. İlet. 

Eğit. ve Dan. Paz. Tic. Ltd. Şti. Genel 

Müdürü Fazıl Serdar Gürel, Rektörümüz 

Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ı makamında 

ziyaret etti. 

Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 

Metin Orhan, Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Özer Alkan, Fakülte Sekreteri Burak 

Cazoğlu'nun hazır bulunduğu ziyarette Üniversitemiz ile Kapitta firması arasında KEYPS 

Yazılımları Kullanım Sözleşmesi imzalandı. 

 

İleri Teknolojiler Uygulama ve Araştırma Merkezimizin Açılışı Gerçekleştirildi  

 
Üniversitemiz İleri Teknolojiler Uygulama 

ve Araştırma Merkezi'nin açılışı Bilkent 

Yerleşkemizde gerçekleştirildi. 

Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Fatih 

Uşan, Tıp Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 

Selami Akkuş'un katımıyla gerçekleştirilen 

açılış töreninde İleri Teknolojiler 

Uygulama ve Araştırma Merkezi hakkında 

görevliler katılımcılara bilgi verdi. 
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Üniversitemiz İşbirliğinde Suriyeli ve Iraklılar İçin İleri Düzey Türkçe Eğitimi Çalıştayı 

Gerçekleştirildi 

 
Başbakanlık Yurtdışı Türkler ve Akraba 

Topluluklar Başkanlığı (YTB), Birleşmiş 

Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği 

(BMMYK), Avrupa Birliği (AB) ve 

Üniversitemiz koordinesinde yürütülen 

“Konaklama Merkezlerindeki Suriyeli ve 

Iraklılar İçin İleri Düzey Türkçe Eğitimi-

VI” programı kapsamında, Şanlıurfa’da 

Suriyeli ve Iraklı gençlerin Türkiye’deki 

konaklama merkezlerinde aldıkları Türkçe 

eğitimine yönelik bilgilendirme ve değerlendirme çalıştayı düzenlendi. 

Çalıştay'da, eğitimin tanıtılması, öğretmen, öğrenci ve konaklama merkezi yetkililerinin 

taleplerinin değerlendirilmesi ve sorunlara çözüm geliştirilmesi konuları ele alındı. Çalıştay 

sonrasında Harran TÖMER’de ve Göç İdaresi Genel Müdürlüğüne bağlı Şanlıurfa Harran, 

Akçakale, Suruç konaklama tesislerindeki Türkçe eğitimi yerinde gözlemlendi. 

Programa, Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği Kıdemli Eğitim Müdürü Jennifer 

Roberts, Göç İdaresi Genel Müdürlüğü Uyum ve İletişim Daire Başkanı Harun Başıbüyük, 

YTB Ortadoğu Koordinatörü Mehmet Nedim Aslan, Konaklama Merkezi Türkçe öğretmenleri 

ve Suriyeli öğrenciler katıldı. 

 
Akademisyenlerimiz Dünyada İlk Kez Kullanılan Teknikle Enjeksiyonla Dize Kök Hücre 

Nakli Gerçekleştirdiler  

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi'nde bilimsel 

çalışmalar meyvesini veriyor. Dizindeki 

kıkırdak dokunun yüzde 60'ı tahrip olan 

hasta 'Biyohedefleme' yöntemi 

uygulanarak iyileştirildi. Dünyada ilk kez 

uygulanan yöntemle, kök hücre ve akıllı 

moleküller hasarlı bölgeye enjeksiyonla 

nakledildi ve kök hücre hasarlı dokuyu 

kendi kendine bularak onardı. TÜBİTAK 

destekli projenin başında Üniversitemiz 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Murat Bozkurt ve Dr. Mehmet Doğan Aşık var. 
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TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemleri Eğitimi Sertifika Töreni Gerçekleştirildi  

 

Üniversitemizde kalite çalışmaları 

kapsamında gerçekleştirilen hizmet içi 

eğitimleri devam ediyor. 

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim 

Sistemi Temel Eğitimi, TS EN ISO 

9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi İç 

Tetkik Eğitimi, TS EN ISO 9001:2015 

Risk Tabanlı Proses Yönetimi 

Eğitimi, TS EN ISO 9001:2015 Kalite 

Yönetim Sistemi Dokümantasyon 

Eğitimlerini başarı ile tamamlayan akademik ve idari personelimize sertifika töreni 

gerçekleştirildi. 

Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, Rektör Yardımcılarımız Prof. Dr. M. Fatih Uşan ile 

Prof. Dr. Musa Kazım Arıcan, Kaliteden Sorumlu Rektör Danışmanı Prof. Dr. Aysun Bay 

Karabulut'un katıldığı programda sertifikalar sahiplerine takdim edildi. 

 
Üniversitemiz 8 Üniversite İle İkili İş Birliği Anlaşması İmzaladı 

Uluslararası Üniversiteler Birliği Başkan 

Vekili ve Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanımız Prof. Dr. Aysun Bay 

Karabulut, İstanbul Fuar Merkezinde 

Üniversitemizin de partneri 

olduğu Uluslararası Üniversiteler 

Birliği'nin programına katıldı. 

Somali, Lübnan, Filistin, Afganistan, 

Libya, Kuveyt, İspanya, Fransa, Cezayir, 

Mısır, Ürdün ve Irak başta olmak üzere birçok ülkeden temsilcinin katıldığı programda, 

Üniversitemiz adına Prof. Dr. Aysun Bay Karabulut 8 Üniversite ile ikili iş birliği anlaşması 

imzaladı.Anlaşmalar kapsamında Lübnan'dan Jinan University, University for Business and 

Sciences, American University of Science and Technology, Arab Open University, University 

of Culture and Education, Afganistan'dan Rana Institute of Higher Education, Irak'tan 

University of Tikrit ve Libya'dan University of Tripoli ile Üniversitemiz iş birliği yapacaktır. 

 

Üniversitemizde Hizmet İçi Eğitim Kursları Gerçekleştirildi 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı 

organizasyonunda Esenboğa Külliyemizde, 

personelimize yönelik hizmet içi eğitim kursları 

gerçekleştirildi. 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi öğretim 

üyelerinden Doç. Dr. Gülten Alır, "Resmi Yazışma 

Kuralları, Usul ve Esasları ile Kodların Kullanılması", Hukuk Müşaviri Kadir Erdoğan ise 

"Akademik ve İdari Personel Disiplin Mevzuatı" hakkında katılımcılara bilgi aktardı. 
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Üniversitemiz ile University of Science and Technology Arasında İş Birliği Anlaşmaları 

İmzalandı 

 

Hindistan'ın Meghalaya bölgesinde 

bulunan University of Science and 

Technology Rektörü Sn. Prof. Dr. 

Mahbubul Hoque ve beraberindeki 

heyet Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Sn. 

Metin Doğan'ı makamında ziyaret etti. 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Fatih 

Uşan ile Dış İlişkiler Koordinatörlüğünden 

Öğr. Gör. B. Burak Soyer ve Öğr. Gör. Oya 

Uslu Çetin'in hazır bulunduğu ziyarette gelen heyete Üniversitemiz hakkında bilgi verildi. 

İkili görüşmelerin ardından Üniversitemiz ile University of Science and Technology arasında 

ERASMUS + ve Mevlana Değişim Programları ile ikili iş birliği protokolü imzalandı. 

 

15 Temmuz Demokrasi Nöbeti İçin Kızılay’da Buluştuk 

15 Temmuz 2016 Hain FETÖ Darbe Girişimini 

lanetlemek ve 15 Temmuz şehitlerimizi anma 

programı için 15 Temmuz Kızılay Milli İrade 

Meydanı'nda gerçekleştirilen Demokrasi 

Nöbetine Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

(AYBÜ) olarak katılım sağladık. 

Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ın 

çağrısıyla yaklaşık 500 mensubumuz 

Demokrasi Nöbetinde tek ses oldu. 

Kızılay AVM önündeki standımızı Savunma Sanayii Başkan Yardımcısı Sn. Celal Sami 

Tüfekçi, ASELSAN Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. Haluk Görgün, Gazi Üniversitesi Rektörü Sn. 

Prof. Dr. İbrahim Uslan, 15 Temmuz Gazimiz PÖH Sn. Atilla Tetik başta olmak üzere birçok 

kişi ziyaret etti. 

Üniversitemizde Moleküler Epidemiyolojide Yeni Nesil Sekans Sistemlerinin Kullanılması ve 

Biyoinformatik Kursu Tamamlandı 

 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Tıbbi 

Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Başkanlığı'ndan 

öğretim üyesi Prof. Dr. Rıza Durmaz 

koordinasyonunda, "Moleküler 

Epidemiyolojide Yeni Nesil Sekans 

Sistemlerinin Kullanılması ve Biyoinformatik 

Kursu" başarıyla tamamlandı. 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı Sağlık 

Bilimleri Birimi Laboratuvarları kullanılarak gerçekleştirilen kursa çeşitli kurumlardan 32 kişi 

(15  kişi uygulama) katılmıştır. Moleküler teknikler ve biyoinformatik alanındaki 

son gelişmelerin uygulamalı olarak aktarıldığı kurs, Türkiye'de ilk defa gerçekleştirilmiştir. 
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Üniversitemizde EBYS Eğitimi Verildi

Üniversitemiz Genel Sekreterliği organizasyonunda 

Esenboğa Külliyemizde idari personelimizin 

katılımıyla Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

(EBYS) kullanımı için 5 günlük eğitim verildi. 

Genel Sekreterimiz Sn. Suat Cihangir, EBYS 

eğitimine katılan ve başarılı performans gösteren 

personelimize teşekkür ederek, hizmet içi eğitimlerin 

devam edeceğini belirtti. 

  

ÜNİAR'a Göre Üniversitemiz Akademik Destek ve İlgi Kategorisinde İlk 15'te Yer Aldı 

 

 

Üniversite Araştırmaları Laboratuvarı'nın 2018 

Türkiye Üniversite Memnuniyet Araştırması 

[TÜMA-2018] kapsamında "Akademik Destek 

ve İlgi" alanında 15. olan Ankara Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi, öğrencilerinin 

beklentilerini en üst düzeyde karşılayan A Plus 

üniversite olmaya hak kazanmıştır. 

 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 'Genel Memnuniyet Sıralamasında' 172 Üniversite 

arasında 46. sırada yer aldı. 
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Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi  Üniversitelerin “Akademik Destek ve İlgi” 

Sıralaması 172 Üniversite arasında 15. sırada yer aldı. 
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Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 'Devlet Üniversitelerinin Genel Memnuniyet 

Sıralamasında' 109 Üniversite arasında 23. sırada yer aldı. 
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Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 'Üniversitelerin “Öğrenim Deneyimi Tatminkârlığı” 

Sıralamasında' 172 Üniversite arasında 25. sırada yer aldı. 
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Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 'Üniversitelerin “Kişisel Gelişim ve Kariyer Desteği” 

Sıralaması' 172 Üniversite arasında 40. sırada yer aldı. 
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Devlet Üniversitelerinin Memnuniyet Alanlarına Göre Sıralamaları 
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TÜBİTAK Tarafından Üniversitemizin Yetkinlik Haritası Çalışması Yayınlandı  

TÜBİTAK tarafından, üniversitelerimizin yetkinliklerinin tespiti ve ulusal önceliklerimiz 

doğrultusunda yönlendirilmelerine katkı sağlamak amacıyla 2016 yılında “Üniversite 

Yetkinlik Analizi Çalışması” gerçekleştirilmiştir. Elde edilen sonuçların üniversitelerin 

yetkin oldukları alanlar hakkında objektif veriye dayalı bilgi vermesi ve odaklanabilecekleri 

alanlar hususunda yardımcı olması amaçlanmaktadır. 

Çalışma kapsamında ilk olarak bilim ve teknoloji alanlarına ilişkin uluslararası 

sınıflandırmalar, Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisi 2011-2016 kapsamındaki 

öncelikli sektörler bazında oluşturulan “Üst Düzey Önceliklendirme Grupları” çıktıları, 

üniversitelerin eğitim alanları ve kurum içi değerlendirmeler dikkate alınarak ülkemiz 

öncelikli alanları ile uyumlu 120 teknoloji alt alanı belirlenmiştir. 

Teknoloji alt alanlarının belirlenmesini takiben analize ilişkin üniversitelerin teknoloji alt 

alanı temelinde yetkinliğini tespite yönelik model kurularak yayın sayısı, atıf sayısı, yayın 

yapan akademisyen sayısı ve TÜBİTAK destekli proje verileri dikkate alınmış ve 7 gösterge 

türetilmiştir. 

Ana çalışma öncesinde teknoloji alanları bazında yayın verisi elde etmede kullanılacak 

anahtar kelimeler ile göstergelerin test edilmesi amacıyla 10 üniversite için yayın ve atıf 

verileri üzerinden pilot çalışma yapılmıştır. Pilot çalışma neticesinde iyileştirmeler yapılarak 

120 teknoloji alt alanında 2010 yılı ve öncesinde kurulmuş olan 143 üniversiteye ait verilerin 

değerlendirilmesine başlanmıştır. 

 
Tüm veriler TÜBİTAK veritabanı ile Scopus ve SciVal programları kullanılarak 2010-2014 

yılları için elde edilmiş olup daha sonra ağırlıklandırma ve istatistiksel düzeltmeler yapılarak 

üniversitelere yönelik yetkinlik hesaplaması yapılmıştır. Yetkinlik puanı girdileri kalite ve 

hacim olarak iki temel boyutta toplanmış olup sırasıyla %60 ve %40 olarak 

ağırlıklandırılmıştır. Üniversitenin dünyaya görece bağıl atıf endeksi ve üniversitenin atıf 

açısından dünya çapında en fazla atıf alan ilk %10’luk dilime girmiş yayın sayısı göstergeleri 

kalite boyutunda; dünya toplam yayın sayısı içindeki üniversitenin payı, üniversitede yayın 

yapan akademisyen sayısı, üniversitenin TÜBİTAK destekli projelerine ait bütçe toplamı, 

üniversitenin TÜBİTAK destekli proje sayısı, üniversitenin Türkiye’ye görece bağıl 

odaklanma endeksi gibi göstergeler hacim boyutunda yer almıştır. 

Yapılan hesaplamalar neticesinde 120 alan ve 143 üniversite için alanlara ilişkin 

üniversitelerin yetkinlik seviyelerini görsel olarak sunan grafikler hazırlanmıştır. 

Bu çalışma, Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından başlatılan üniversitelerimizin 

ihtisaslaşması çalışmalarına katkı vermek ve ihtisaslaşma odaklı işbirliklerinin geliştirilmesi 

süreçlerine katkı sağlamak amacıyla düzenli olarak güncellenecektir. 
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Akademisyenlerimiz Hazırladıkları Uluslararası Bilimsel Çalışma ile Meksika’da “En İyi 

Çalışma Ödülü” Aldı 

Üniversitemiz İşletme Fakültesi Yönetim 

Bilişim Sistemleri akademisyenlerinden 

Dr. Öğr. Üyesi Keziban Seçkin Codal ve 

Arş. Gör. Musab Talha Akpınar 

Meksika'da düzenlenen, akademik alanda 

birçok başarılı bilimsel çalışmanın yer 

aldığı ve yarıştığı GITMA 2018 World 

Conference adlı konferansta "En İyi 

Çalışma Ödülü"nü aldı. Akademisyenlerin 

hazırlamış oldukları “From Descriptive to 

Predictive Analytics-Turkish Airlines Case Study” başlıklı çalışma Global Information 

Technology Management Association tarafından 2018 yılının En İyi Çalışma Ödülü’ne layık 

görüldü. 

 

Üniversitemiz ULİSA: Uluslararası Çalışmalar Dergisi'nin İkinci Sayısı Çıktı 

 

Üniversitemizin Uluslararası İlişkiler ve 

Stratejik Araştırmalar Enstitüsü (ULİSA) 

tarafından yayınlanmakta olan, ULİSA: 

Uluslararası Çalışmalar Dergisi’nin ikinci 

sayısı çıkmıştır. 

Dergi, yılda iki sayı yayınlanmakta olup 

Uluslararası İlişkiler disiplininin 

akademik olarak ilgilendiği her alandaki 

çalışmalara yer verilebilmektedir. 

 

Öğrencimiz Staj Yaptığı Malta'da Yazdığı Makale The Malta Independent Gazetesinde 

Yayınladı 

 

 

 

Üniversitemiz İşletme Fakültesi Yönetim 

Bilişim Sistemleri Bölümü öğrencilerinden 

Mansur Akbulut, Erasmus+ Staj Hareketliliği 

kapsamında Malta’da staj faaliyetini özel bir 

şirkette gerçekleştirmektedir. 

 Öğrencimiz staj yaptığı şirkette faaliyet 

kapsamında çalışmakta ve çeşitli 

makaleler yazmaktadır. Mansur Akbulut 

yazdığı bir makalesi ‘The Malta Independent’ 

Gazetesi’nde haber olarak yayımlanmıştır.  
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Türkiye Sağlık Bilimleri ve Araştırmaları Dergimizin İlk Sayısı Çıktı 

 

 
 

Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi'nin yılda 2 kez (Haziran ve Aralık) Türkçe olarak 

elektronik ortamda yayınlanacağı hakemli Türkiye Sağlık Bilimleri ve Araştırmaları 

Dergisi"nin ilk sayısı çıktı. 

Dergi beslenme ve diyetetik, çocuk gelişimi, fizyoterapi ve rehabilitasyon, hemşirelik, 

odyoloji, sağlık yönetimi, sosyal hizmet, spor bilimleri ve diğer sağlık alanlarındaki özgün 

araştırma, derleme, olgu sunumu şeklinde hazırlanan makale türünde güncel çalışmaları 

ve yayınlanmış yazılara ilişkin değerlendirmeleri içeren editöre mektupları kabul 

etmektedir. 

Dergi; yayınladığı makalelerde, konu ile ilgili etik kurallara ve bilimsel standartlara uygun 

olma ve ticari kaygı gözetmeme şartını aramaktadır. 
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Ticaret ve Fikri Mülkiyet Hukuku Dergisi (TFM)'nin Yeni Sayısı Çıktı 

 

 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Ticaret Hukuku Anabilim Dalı akademisyenleri tarafından 

yayına hazırlanan "Ticaret ve Fikri Milkiyet Hukuku Dergisi(TFM)"nin yeni sayısı çıktı. 
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YKS 2018 Yerleştirmelerine Göre MYO ve SHMYO Bölümlerimizin Sıralaması 
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Yabancı Diller Yüksekokulu'muz EF EPI Best Contributor to Research Ödülüne Layık 

Görüldü 

 

EF English Proficency Index dünya 

çapında 82 ülkenin İngilizce bilgi 

düzeyini ölçen ve uluslararası kuruluşlara 

bu bağlamda veri sağlayan dünyanın en 

büyük endekslerinden birisidir. 2018 

yılında Türkiye’de en fazla, dünya 

çapında da önemli oranda katkı sağlayan 

Yabancı Diller Yüksekokulu’muz ilgili 

ödüle layık görülmüştür. 

Yabancı Diller Yüksekokulumuz Müdürü 

Mümin Şen, Müdür Yardımcısı Müge Akgedik Can, Dış İlişkiler Birimi temsilcisi Simay 

Cirit ve EF Education First Akademik İlişkiler Müdürü Gürkan Donat’ın katılımıyla 

gerçekleşen EF EPI (English Proficiency Index) Best Contributor to Research 

Award takdim töreni akabinde EF Education First ve Hult Üniversitesi  ile Ankara Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi arasındaki işbirliğini geliştirme ve planlama kapsamında eğitim-

öğretim, dil eğitimi, yurtdışında hazırlık sınıfı dil eğitimi, mesleki gelişim, EFSET İngilizce 

sınavının kullanımı ve faydaları, kariyer planlama,  Erasmus + staj hareketliliği konuları 

görüşülmüş ve yapılacak faaliyetler ile ilgili planlamalar yapılmıştır. 

 

İdari Personelimize Yönelik Hizmet İçi Eğitim Gerçekleştirildi 

 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı 

organizasyonunda Esenboğa Külliyemizde 

idari personelimize yönelik hizmet içi 

eğitim gerçekleştirildi. 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

öğretim üyesi Doç. Dr. Özden Yalçınkaya 

Alkar, "İş Stresi ve Öfke Yönetimi" konulu 

sunum yaptı. 

 

The National Ribat University İle İş Birliği Anlaşmaları İmzalandı 

Sudan Cumhuriyet Başkent Hartum'da 

bulunan The National Ribat University'nin 

Rektörü Sn. Prof. Dr. Abdullatif Ashmaiq 

Khalifa ve beraberindeki heyet Rektörümüz 

Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ı makamında 

ziyaret etti. 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğünden Öğr. Gör. 

Aycan Gökçek ile Simay Cirit'in hazır 

bulunduğu ziyarette Sn. Rektörümüz Üniversitemizi misafirlerimize tanıttı. İkili 

görüşmelerin ardından Üniversitemiz ile The National Ribat University arasında Mevlana 

Değişim Programı, ERASMUS + ve ikili iş birliği anlaşmaları imzalandı. 
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Sn. Rektörümüz, Akademisyenlerimiz ve Öğrencilerimiz Yükseköğretim Akademik Yıl 

Açılış Törenine Katıldı 

 

2018-2019 Akademik Yılı Açılış Töreni, 

Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip 

Erdoğan'ın da teşrifleriyle YÖK 

himayesinde Cumhurbaşkanlığı Sarayı'nda 

gerçekleştirildi. 

Programa Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan, Rektör Yardımcılarımızdan Prof. 

Dr. M. Fatih Uşan ile Prof. Dr. Musa Kazım 

Arıcan, akademisyenlerimiz ve öğrenci temsilcilerimiz katıldı. 

 

Külliyemizde Sağlıklı Yaşam İçin Bisikletler Hizmete Girdi  

T.C. Sağlık Bakanlığı'nca Üniversitemize hibe 

edilen, öğrencilerimizin ücretsiz kullanacağı 

bisikletler Esenboğa Külliyemizde hizmete 

sunulmuştur. 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı'nın 

kontrolünde öğrencilerimizin kimliğini 

bırakarak alabileceği bisikletler başvuru yapan 

öğrenci için günlük 20 dk hizmet verecektir. 

 

RANEPA, North West Institute of Management ile Üniversitemiz Arasında İş Birliği 

Anlaşmaları İmzalandı 

 

Ülkemizde iş birliği görüşmelerinde bulunan 

Rusya Presidential Academy of National 

Economy and Public Administration 

(RANEPA) ve  North West Institute of 

Management Müdürü Sn. Prof. Dr. Vladimir 

Shamakhov ve beraberindeki heyet 

Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan'ı ziyaret etti. 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğünden sorumlu Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Fatih Uşan ile 

Rusya Araştırmaları Enstitüsü (RUSEN) Başkanı ve aynı zamanda öğretim üyemiz olan 

Prof. Dr. Salih Yılmaz'ın hazır bulunduğu ziyarette Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, 

misafirlerimize Üniversitemizi tanıttı. 

İkili görüşmelerin ardından taraflar arasında Rusya Presidential Academy of National 

Economy and Public Administration (RANEPA) ve North West Institute of Management ile 

Üniversitemiz arasında Mevlana, Erasmus+ ve ikili iş birliği protokollerini imzalandı. 
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Üniversitemiz ile Yüksek İhtisas Üniversitesi Arasında İş Birliği Anlaşması İmzalandı 

 

Yüksek İhtisas Üniversitesi Rektörü Sn. 

Prof. Dr. Rabet Gözil ve beraberindeki 

heyet Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan'ı makamında ziyaret etti. 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. F. Vehbi 

Çelebi ve Döner Sermaye İşletmesi 

Müdürümüz Mehmet Fatih Türkkan'ın 

hazır bulunduğu ziyarette Sn. Rektörümüz 

misafirlerimize Üniversitemiz hakkında 

bilgilendirdi. İkili görüşmelerin ardına Üniversitemiz ile Yüksek İhtisas Üniversitesi 

arasında iş birliği anlaşması imzalandı. 

 

Üniversitemiz ile Loughborough Üniversitesi Arasındaki İş Birliği İmkânları Görüşüldü 

 

İngiltere Loughborough Üniversitesi'nin 

Uluslararası Danışmanı Sn. Dr. Michael 

Green, Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan'ı makamında ziyaret etti. Dış 

İlişkiler Koordinatörlüğünden Öğr. Gör. 

Burak Soyer ve Öğr. Gör. Aycan 

Gökçek'in hazır bulunduğu ziyarette, 

Üniversitemiz ile Loughborough Üniversitesi arasındaki iş birliği imkânları görüşüldü. 

 

Meslek Yüksekokulumuz ile Türk Havacılık ve Uzay Sanayi Arasında İş Birliği Protokolü 

İmzalandı 

 

Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde 

bulunan Uçak Teknolojisi programının 

ihtiyaçlarını, ders materyallerini ile öğrenci 

staj dersleri ve dönem içerisindeki derslerin 

uygulamalarının akademik takvimde 

belirtilen zaman aralıklarında ve sürelerinde 

Türk Havacılık ve Uzay Sanayi kuruluşu iş 

yerlerinde yapılması amacıyla Üniversitemiz 

ile Türk Havacılık ve Uzay Sanayi arasında iş birliği protokolü imzalandı. 

Üniversitemiz adına Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, Türk Havacılık ve Uzay Sanayi 

adına  Sn. Prof. Dr. Temel Kotil ile Sn. Mustafa Akkurt'un imzaladığı protokol kapsamında 

öğrenci stajları, iş yeri eğitimi, ders materyalleri, iş alım imkânları başta olmak üzere birçok 

alanda iş birliği yapılacaktır. 
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Üniversitemizde Erasmusdays 2018 Bilgilendirme Günü Etkinliği Gerçekleştirildi 

 

2017 yılında ilki düzenlenen 

Erasmusdays Avrupa Festivalinin 

ikincisi 12-13 Ekim 2018 tarihlerinde 20 

farklı ülkede eş zamanlı etkinliklerle 

Üniversitemiz Esenboğa Külliyesinde 

de kutlandı. 

Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin Doğan, 

YÖK Başkan Vekili Sn. Prof. Dr. M. İ. 

Safa Kapıcıoğlu, Atatürk Kültür, Dil ve 

Tarih Yüksek Kurumu Başkanı ve Tahran Büyükelçisi Sn. Prof. Dr. Derya Örs, Türkiye 

Ulusal Ajansı Başkanı Sn.Mesut Kamiloğlu, Rektör Yardımcılarımızdan Prof. Dr. M. Fatih 

Uşan, Prof. Dr. F. Vehbi Çelebi, Prof. Dr. Musa Kazım Arıcan, Çanakkale 18 Mart 

Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Yücel Acer, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörü 

Sn. Prof. Dr. Mehmet Barca, Hitit Üniversitesi Rektör Yrd. Sn.Prof.Dr.Nurcan Baykam, 

Gazi Üniversitesi Rektör Yrd. Sn. Prof.Dr.Yaşar Aydemir, Türk Kızılayı Ankara Kan Bağışı 

Merkezi Müdürü Sn. Dr.Uğur Kahraman, Türkiye Ulusal Ajansı Destek Birimleri Genel 

Koordinatörü Sn.Yunus Alper Altay, Türkiye Ulusal Ajansı İletişim Koordinatörü Sn.Rana 

Kasapoğlu Önder, Eurodesk Türkiye Ulusal Koordinatörü Sn. Meltem Valandova, Erasmus 

Student Network (ESN) Turkey ve Türkiye Ulusal Ajansı’nın değeri temsilcilerinin teşrif 

ettiği etkinliğe öğrencilerimiz yoğun ilgi gösterdi. 

Gençler arasında Avrupa fırsatları noktasındaki farkındalığın arttırılması amacıyla 

düzenlenen etkinliğe Türkiye Ulusal Ajansı, Üniversitemiz Dış İlişkiler Ofisi, AYBU 

Exchange Students Club, Gazi Üniversitesi Kitap Bankosu Topluluğu, Keçiören Belediyesi 

Dış İlişkiler Müdürlüğü, ÇASGEM, Doğal Yaşam Derneği, Gençlik Servisleri Merkezi, 

Sistem ve Jenerasyon Derneği ve Yaygın Eğitim Merkezi Derneği gibi Ankara’da faaliyet 

gösteren Eurodesk Türkiye Temas Noktaları katılım sağlayarak kurulan stantlarda Erasmus+ 

fırsatları noktasında çeşitli gençlik bilgilendirmelerinde bulundu. 

Etkinlikler sırasında öğrenci ve misafirlerimiz, Türk Kızılayı tarafından düzenlenen kan 

bağışı kampanyasına ve Kitap Bankosu tarafından bir köy okulunda kurulması planlanan 

“Erasmus+ Kütüphanesi” için gerçekleştirilen kitap toplama kampanyasına destek verdiler. 

Gerçekleştirilen bilgilendirme ve sosyal sorumluluk faaliyetlerinin akabinde, görkemli bir 

açılışın ardından katılımcılar eşliğinde bir ağaç dikimi etkinliğinin gerçekleştirildiği ve 

Üniversitemizde “Erasmusdays 2018 Hatıra Ormanı”nın oluşturulduğu etkinlik mangal 

ziyafetiyle son buldu. 
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Umuganda Günü Kapsamında Külliyemizde Ağaç Dikme Programı Gerçekleştirildi 

 

Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı ile Ruanda Cumhuriyeti Ankara 

Büyükelçiliği organizasyonunda ağaç 

dikme programı gerçekleştirildi. 

Program Rektörümüz Prof. Dr. Sn. Metin 

Doğan, Ruanda Cumhuriyeti 

Büyükelçisi Sn. Williams 

Nkurunziza,  Cibuti Cumhuriyeti Ankara 

Büyükelçisi Sn. Aden Houssein 

Abdillahi'nin açılış konuşmasıyla başladı. 

Gana Ankara Büyükelçisi Sn. Salma Frances Mancell-Egala, Gabon Büyükelçisi Sn. 

Bernard Avouma, Uganda Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Sn. Johnson Agara Olwa, T.C. 

Dışişleri Bakanlığı Afrika Genel Müdür Yardımcısı, Zambiya ve Hindistan Büyükelçiliği 

yetkilileri ile Ruandalı öğrencilerin katıldığı programda, her ayın son cumartesi günü 

Ruanda'da geleneksel bir etkinlik olan birlikte çalışma kültürü kapsamda Külliyemiz 

ağaçlandırıldı. 

 

Hindistan Büyükelçisi SBF Doğu Politikaları Dersinin Konuğu Oldu 

 

Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi 

Uluslararası İlişkiler Bölümü öğrencileri 

için verilen Doğu Politikaları 

dersine Hindistan Cumhuriyeti’nin Türkiye 

nezdindeki Büyükelçisi Sn. Sanjay 

Bhattacharyya konuk oldu. 

Sn. Büyükelçi, derse katılanlara Türkiye ile 

Hindistan İlişkileri ve Hindistan'ın 

politikaları hakkında bilgi verdi. 

 

Yıldırım Postası 8. Yıl Özel Sayısı Çıktı 
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Üniversitemiz Çad'da Bulunan 2 Üniversite İle İş Birliği Anlaşmaları İmzaladı 

 

Çad'ın başkenti N'Djamena 

bulunan N'Djamena Üniversitesi ve Roi 

Fayçal Üniversitesi yetkilisi Rektörümüz 

Prof. Dr. Sn. Metin Doğan'ı makamında 

ziyaret etti. Ziyaret kapsamında 

Üniversitemiz ile N'Djamena 

Üniversitesi ve Roi Fayçal Üniversitesi 

arasında ERASMUS +, Mevlana ve ikili iş 

birliği anlaşmaları imzalandı. 

 

 

Meslek Yüksekokulumuz ile Pegasus Hava Taşımacılığı A. Ş. Arasında İş Birliği Anlaşması 

İmzalandı 

 

Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu 

ile Pegasus Hava Taşımacılığı A. Ş. 

arasında ikili iş birliği anlaşması 

imzalandı. 

Protokol ile Sivil Havacılık Kabin 

Hizmetleri ve Uçak Teknolojileri bölümü 

öğrencilerimiz, Sivil Havacılık Genel 

Müdürlüğü’nün Kabin Temel Eğitim 

Programı kapsamında zorunlu kıldığı, Uluslararası Standartta EASA (Avrupa Havacılık 

Emniyeti Ajansı) gereklilikleriyle uyumlu ve sertifikalı pratik eğitim uygulamalarını 

PEGASUS Hava Taşımacılığı A.Ş. ye ait eğitim merkezinde gerçekleştirilecektir. 

 

Güvenlik Personeli ve Sürekli İşçilerimize İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi Verildi 

 

Üniversitemiz İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığı ile İş Sağlığı ve Güvenliği 

Koordinatörlüğü iş birliğinde güvenlik 

personeli ve sürekli işçilerimize yönelik 

iş sağlığı ve güvenliği eğitimi 

verilmiştir. 

İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörü Dr. 

Öğr. Üyesi Abdullah Yıldızbaşı'nın 

vermiş olduğu eğitimler Esenboğa Külliyesi ve Ulus Yerleşkemizde gerçekleştirilmiştir. 
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Uluslararası Türk-Rus Dünyası Akademik Araştırmalar Kongre Yükümlülükleri İçin 

Protokol İmzalandı 

 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, 

Ahmet Yesevi Üniversitesi, St. Petersburg 

Devlet Üniversitesi ve Kazan Federal 

Üniversitesi iş birliğinde 14-16 Aralık 

2018 tarihleri arasında Uluslararası Türk-

Rus Dünyası Akademik Araştırmalar 

Kongresi (UTRAK) Üniversitemizde 

gerçekleştirilecektir. 

UTRAK'ın karşılıklı yükümlülükleri için 

Üniversitemiz adına Rektörümüz Prof. Dr. 

Sn. Metin Doğan ile UTRAK Düzenleme Kurulu adına Prof. Dr. Osman Köse iş birliği 

protokolü imzaladı. 

 

Üniversitemizde Bir İlk Olan İŞKUR Meslek Edindirme Kursunu Başarıyla 

Tamamlayanlara Sertifikaları Verildi 

 

Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu ile T. 

C. Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 

Ankara Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü iş birliğinde, Üniversitemizde 

02 Nisan-06 Temmuz 2018 tarihleri 

arasında ilk defa düzenlenen 528 saat 

teorik “Sosyal Medya İçerik 

Yöneticiliği” kurs programını başarıyla 

tamamlayan kursiyerlere sertifikaları takdim edildi. 

 

Üniversitemizde İdari Personelimize Hizmet İçi Eğitimi Verildi 

 

Üniversitemiz Genel Sekreterlik ile 

Personel Daire Başkanlığı iş birliğinde 

Esenboğa Külliyemizde hizmet içi eğitim 

verilmiştir. 

Yaklaşık 50 personelimizin katıldığı 

eğitimde Genel Sekreterlik personeli 

Ahmet Harman Elektronik Belge Yönetim 

Sistemi (EBYS) hakkında bilgi verilmiştir. 
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Kadın Voleybol Takımımız Birinci Lige Yükseldi 

 

Çankaya Üniversitesinin ev sahipliği yaptığı 

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu 

Kadınlar 2. Ligi Müsabakaları 7 Üniversitenin 

katılımıyla gerçekleşti.  

Finalde ev sahibi Çankaya Üniversitesi ile 

karşılaşan takımımız 3-1 kaybetmesine 

rağmen 1.lige yükselme başarısı gösterdi. 

 

Üniversitemiz Azerbaycan Ulusal Bilimler Akademisi Merkezi Bilimsel Kütüphanesi İle 

İkili İş Birliği Anlaşması İmzaladı 

Azerbaycan Ulusal Bilimler Akademisi 

Merkezi Bilimsel Kütüphanesi Daire 

Başkanı Aygun Safarova ve beraberindeki 

heyet Üniversitemizi ziyaret etti. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanı Mahmut Kocaman gelen 

konuklarımıza Üniversitemizi tanıttı. Ayrıca 

konuklarımız yerleşkemizde bulunan kütüphaneleri incelediler. İkili görüşmelerin 

ardından Üniversitemiz ile Azerbaycan Ulusal Bilimler Akademisi Merkezi Bilimsel 

Kütüphanesi arasında iş birliği protokolü imzalandı. 

 

 

Çubuk Yerleşkemizde At Biniciliği Başlıyor  

 

Üniversitemiz Çubuk Yerleşkesinde 

bulunan Hippoterapi Merkezimizde At 

Biniciliği başlamıştır. 
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Esenboğa Külliyemiz ile Çubuk Arası Metro Hattı Çalışmaları Başladı 

 
Çubuk Belediyesi'nin Esenboğa Külliyemiz ile Çubuk arası 16 kilometrelik metro hattı proje 

çalışması TPF GETINSA EUROESTUDIOS S.L firmasına 3 milyon 900 bin liraya ihale 

edilerek PROJE ETÜD çalışmaları 4 güzergah üzerinden başlamıştır. 
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Üniversitemiz ortak bilimsel çalışmalar ile eğitim-öğretim ve kültürel gibi her türlü alanda işbirliği sağlamak 

amacıyla toplam 53 protokol ve sözleşme imzalamıştır. 
Sıra No Tarih Protokol Adı Karşı Taraf 

01 12/01/2018 Ümitköy Anadolu İmam Hatip Lisesi Müdürlügü İle Ankara Yıldırım Beyazıt 

Üniversitesi ArasındaSosyal Ve Bilimsel İşbirligi Protokolü 

Ümitköy Anadolu İmam Hatip Lisesi 

Müdürlügü 

02 18/01/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Uluslararası Prof. Dr. Muhammed 
Hamidullah Anadolu İmam Hatip Lisesi Arasında Düzenlenen(Uluslararası Anadolu 

İmam Hatip Liseleri Projesi/Programı) Eğitimde İş Birliği Protokolü 

Uluslararası Prof. Dr. Muhammed 
Hamidullah Anadolu İmam Hatip Lisesi  

 

03 01/02/2018 
Ankara Üniversitesi Veteriner Fakültesi İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Hippoterapi Uygulama Ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü İşbirliği Protokolü 
Ankara Üniversitesi Veteriner Fakültesi 

04 26.02.2018 Türk Tarih Kurumu Başkanlığı, Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğü, 

Tarihdaş Milletler Ve Topluluklar İnceleme Araştırma Eğitim Kültür Ve 

Yardımlaşma Derneği Arasında İşbirliği Protokolü 

Türk Tarih Kurumu Başkanlığı, Tarihdaş 

Milletler Ve Topluluklar 

 

05 28/02/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Kıbrıs Sağlık Ve Toplum Bilimleri 
Üniversitesi Arasında Akademik  İşbirliği Protokolü 

Kıbrıs Sağlık Ve Toplum Bilimleri 
Üniversitesi 

06  Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi-Türkiye İle Kıbrıs Sosyal Bilimler 

Üniversitesi-Kktc Arasında 2547 Sayılı Kanunu Uyarınca Öğretim Üyesi 

Görevlendirilmesine İlişkin İşbirliği Protokolü 

Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi 

07 12/03/2018 T.C. Pursaklar Kaymakamlığı Ankara Pursaklar Fen Lisesi İle Ankara Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi Arasında Bilimsel Ve Sosyal İş Birliği Protokolü 

Ankara Pursaklar Fen Lisesi 

 

08  Yurtdışı Türkler Ve Akraba Toplulukları Başkanlığı İle Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Arasında Türkiye Burslusu Uluslar Arası Öğrencilere Destekleyici Türkçe Eğitimi 
Verilmesine İlişkin Protokol 

Yurtdışı Türkler Ve Akraba Toplulukları 
Başkanlığı 

09  Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Pursaklar Kaymakamlığı Özel Ankara Öncü 

Anadolu Ve Fen Liseleri Kurucu Temsilciliği Arasındaki Deneme Sınavı İçin Bina 

Tahsisi Protokolü 

Pursaklar Kaymakamlığı Özel Ankara 

Öncü Anadolu Ve Fen Liseleri Kurucu 

Temsilciliği 

10 2003/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Ef Education Arasındaki Dil Eğitimi 
İşbirliği 

Ef Education 

11  Jandarma Ve Sahil Güvenlik Akademisi İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Arasında Kurumsal İşbirliği Protokolü 
Jandarma Ve Sahil Güvenlik Akademisi 

12  Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi - Tusaş-Türk Havacılık Ve Uzay Sanayii A.Ş. 

Arasında İşbirliği Anlaşması 

Tusaş-Türk Havacılık Ve Uzay Sanayii 

A.Ş. 

13 26/03/2018 Türkiye Atom Enerjisi Kurumu İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Arasında 

İşbirliği Protokol 
Türkiye Atom Enerjisi Kurumu 

 

 

14 

09/03/2018 
Çubuk Belediyesi İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu Mesleki Eğitim İşbirliği Protokol 
Çubuk Belediyesi Başkanlığı 

15 27/03/2018 Ankara Üniversitesi İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Arasında 

Kütüphanelerin İşbirliği Karşılıklı Kullanımına Dair Protokol 
Ankara Üniversitesi Rektörlüğü 

16 Mart Atatürk Kültür Merkezi Başkanlığı İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 
Rektörlüğü Ve İran  Büyükelçiliği Kültür Müsteşarlığı Arasındaki İş Birliği 

Protokolü 

Atatürk Kültür Merkezi Başkanlığı Ve 
İran  Büyükelçiliği Kültür Müsteşarlığı 

 

17 17/04/2018 
Toplum Yararına Program Yüklenici Sözleşmesi 

Ankara Çalışma Ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü 

18  Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Ve Türkiye-Amerika Birleşik Devletleri 

Kültürel Mübadele Komisyonu Arasında İngilizce Ögretim Asistanlıgı Programı 

İşbirliği Protokolü 

Türkiye-Amerika Birleşik Devletleri 

Kültürel Mübadele Komisyonu 

 

19 15/03/2018 Hacettepe Üniversitesi İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Kütüphaneler Arası 

İşbirliği Protokolu 
Hacettepe Üniversitesi Rektörlüğü 

20 02/04/2018 Hidroport  Mühendislik A.Ş.- Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Üniversite-

Sanayi İşbirliği Protokolu 
Hidroport  Mühendislik A.Ş 

21 16/05/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Kapitta Bil. İlet Eğit. Ve Dan. Paz. Tic. Ltd. 
Şti. Arasında Keyps Kurumsal Eğitim Yönetimi Ve Planlama Sistemi Yazılımları 

Kullanım Sözleşmesi 

Kapitta Bil. İlet Eğit. Ve Dan. Paz. Tic. 

Ltd. Şti. 

22 Mayıs Posta Ve Telgraf Teşkilatı A.Ş. (Ankara Ptt Başmüdürlüğü) İle Ankara Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi Arasında Kullandırma Sözleşmesi 

Posta Ve Telgraf Teşkilatı A.Ş. (Ankara 

Ptt Başmüdürlüğü) 

23 Mayıs Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Kütüphaneler Arası İşbirliği Protokolu 
Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi 

24 22/05/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğü İle Turksat Uydu Haberleşme 
Kablo Tv Ve İşletme A.Ş. Arasında  Belgenet Elektronık Belge Yönetim Sistemi  

Sözleşmesi 

Turksat Uydu Haberleşme Kablo Tv Ve 

İşletme A.Ş. 

25 25/05/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğü İle  Küçük Ve Orta Ölçekli 
İşletmeleri Geliştirme Ve Destekleme İdaresi Başkanlığı Arasında Protokol 

(Kosgeb Kobi Uzmanlığı Terfi Sınavı Birinci Aşama Amacıyla) 

Küçük Ve Orta Ölçekli İşletmeleri 
Geliştirme Ve Destekleme İdaresi 

Başkanlığı 

26 29/05/2018 
Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğü İle Orman Genel Müdürlüğü 

İşbirliğinde Üniversitenin Çubuk’ta Bulunan Kampüs Alanının Ağaçlandırılmasına 

Ait Protokol 

Orman Genel Müdürlüğü 

27 19/06/2018 Protokol Aksaray Üniversitesi Rektörlüğü 
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28 29/06/2018 Aksaray Üniversitesi Rektörlüğü İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Rektörlüğü Arasında 19.06.2018 Tarihinde Yapılan Protokole Ek Protokol 
Aksaray Üniversitesi Rektörlüğü 

29 09/07/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Atatürk Anadolu İmam Hatip Lisesi (Fen 
Ve Sosyal Bilimler Proje Okulu)  Arasında Düzenlenen Eğitimde İşbirliği Protokolü 

Atatürk Anadolu İmam Hatip Lisesi 

30 23/07/2018 Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Sınav Hizmetleri İşbirliği Protokolü Atatürk Üniversitesi 

31 25/07/2018 Erasmus+Programı Kapsamındaki Proje İçin Ara Rapor Sonrası Ek Hibe Sözleşmesi 

(2017 Dönemi Ka103 Ek Sözleşme) 
 

32 26/07/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğü İle Yakın Doğu Üniversitesi 
Rektörlüğü Arasında Akademik İşbirliği Protokolü 

Yakın Doğu Üniversitesi Rektörlüğü 

33 30/07/2018 Saglık Bakanlıgı İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Arasında "Fiziksel 
Aktivite İmkânlarının Geliştirilmesi" İşbirligi Protokolü 

Saglık Bakanlıgı 

34 06/09/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Burhan Dogan Özel İstihdam Bürosu 
Arasında İşbirligi Protokolü 

Burhan Dogan Özel 
İstihdam Bürosu 

35 13/09/2018 
Kullandırma Sözleşmesi 

Posta Ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketi 
Müdürlüğü 

36 27/09/2018 
Özel Öğrenci Değişim Protokolü 

Orta Doğu Teknik Üniversitesi 

Rektörlüğü 

37 28/09/2018 Sınav Hizmetleri İşbirliği Protokolü İstanbul Üniversitesi Rektörlüğü 

38 08/10/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Yüksek İhtisas Üniversitesi İşbirligi 

Protokolü 
Yüksek İhtisas Üniversitesi 

39 09/10/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Türk Havacılık Ve Uzay Sanayii  Arasında 
İşbirligi Protokolü 

Türk Havacılık Ve Uzay Sanayii 

40 09/10/2018 Ümitköy Anadolu İmam Hatip Lisesi İle Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Arasında 
Sosyal Ve Bilimsel İşbirliği Protokolü 

Ümitköy Anadolu İmam Hatip Lisesi 

41 19/10/2018 T.C. Ankara Valiliği İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Arasında Sağlık, 

Eğitim Ve Araştırma Bölgesi Oluşturulmasına Dair İşbirliği Protokolü 

Ankara Valiliği, 

İl Sağlık Müdürlüğü 

42  Pegasus Hava Taşımacılığı A.Ş. İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Meslek 

Yüksekokulu Kabin Eğitim Sözleşmesi 
Pegasus Hava Taşımacılığı A.Ş. 

43  Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi  İle Ankara İl Milli Egitim Müdürlügü Arasında 

Düzenlenen (Hafızlık Tekrarı Yapılan Arapça Hazırlıklı Fen Ve Sosyal Bilimler  

Programı Uygulanan Muhammed Hamdi Yazır  Anadolu İmam Hatip Lisesi)  Egitimde 
İş Birligi Protokolü 

Ankara İl Milli Egitim Müdürlügü 

44 19/11/2018 Araştırma İzinleri İş Birliği Protokolü İstanbul İl Sağlık Müdürlüğü 

45 23/11/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi  İle Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi İşbirliği 

Protokolü 

Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi 

Rektörlüğü 

46 29/11/2018 14 - 16 Aralık 2018 Tarihleri Arasında Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Etlik 

Kampüsünde Yapılacak Olan Uluslararası Türk-Rus Dünyası Akademik Araştırmalar 

Kongresi İle İlgili Olarak, Kongre Düzenleme Kurulu Ve Ankara Yıldırım Beyazıt  
Üniversitesi Rektörlügü Arasında İşbirligi Protokolü 

Uluslararası  
Türk-Rus Dünyası Akademik 

Araştırmalar Kongresi 

47 06/12/2018 İçişleri Bakanlıgı Göç İdaresi Genel Müdürlügü İle Göç Uzman Yardımcılığı Giriş 

Sınavının Yazılı Kısmının Yapılmasına İlişkin Protokol 

İçişleri Bakanlıgı Göç İdaresi Genel 

Müdürlügü 

48 11/12/218 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Akyurt Belediye Başkanlığı Arasında 

Hizmet Alımı Yoluyla Görevde Yükselme Sınavı Protokolü 

Akyurt Belediye Başkanlığı 

49 24/12/2018 Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi İle Hayat Boşluk Kabul Etmez Bağımlılık İle 

Mücadele Ve Eğitim Derneği İş Birliği Protokolü 

Hayat Boşluk Kabuletmez Bağımlılık İle 

Mücadele Ve Eğitim Derneği 
 

50 20/12/2018 Sağlık,  Eğitim  Ve Araştırma Bölgesi (Seab) Oluşturularak İş Birliği Yapılması 

Hakkındaki Protokolü 

Ankara İl Sağlık Müdürlüğü 

51 Nisan T.C. Gümrük Ve Ticaret Bakanlıgı İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi  
Arasında Kurumsal Veri Sözlüğü Projesi İşbirligi Protokolü 

T.C. Gümrük Ve Ticaret Bakanlıgı 

52 Nisan Gümrük Ve Ticaret Bakanlıgı İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Arasında  

Kara Sınır (Gümrük) Kapıları Master Planı Pilot  Ar-Ge Projesi Protokolü 

T.C. Gümrük Ve Ticaret Bakanlıgı 

53 28/12/2018 Aksaray Üniversitesi Rektörlüğü İle Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

Rektörlüğü Arasında 19/06/2018 Tarihinde İmzalanan Protokole İlişkin Ek Protokol 

Aksaray Üniversitesi Rektörlüğü 

 

 

 

 

 

 

 



 

101 
 

 

 

Tablo 36:2018 Yılı Mevlana Anlaşmaları 

 

 
 

Tablo 37:2018 Yılı Erasmus Anlaşmaları 
NO ÜNİVERSİTE ÜLKE İMZA TARİHİ BİTİŞ 

TARİHİ 

1 UNIVERSITY OF INFORMATION TECHNOLOGY AND MANAGEMENT 
(UITM) 

POLONYA 10/04/2018 2021 

2 INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA PORTEKİZ 19/02/2018 2021 

3 UNIVERSIDAD DE CANTABRIA İSPANYA 04/06/2018 2021 

4 LEIPZIG UNIVERSITY ALMANYA 09.10.2018 2021 

5 INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY MAKEDONYA 20.03.2018 2021 

6 MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT HALLE-WITTENBERG ALMANYA 20.11.2018 2020 

KA107 ORTAK ÜLKELER 

1 L.N.GUMILYOV EURASIAN NATIONAL UNIVERSITY KAZAKİSTAN 05/01/2018 2023 

2 UNIVERSITY OF ZENICA BOSNA HERSEK 07/02/2018 2023 

3 AL FARABI KAZAKH NATIONAL UNIVERSITY KAZAKİSTAN 27/02/2018 2021 

4 UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY HİNDİSTAN 11/07/2018 2021 

5 UNIVERSITY OF ORAN-1 AHMED BEN BELLA CEZAYİR 11/07/2018 2021 

6 THE NATIONAL RIBAT UNIVERSITY SUDAN 26/09/2018 2021 

7 UNIVERSITY OF SARAJEVO BOSNA HERSEK 19/10/2018 2021 

8 PEOPLE’S FRIENDSHIP UNIVERSITY OF RUSSIA (RUDN UNIVERSITY) RUSYA 05.10.2018 2021 

 AL-QUDS UNIVERSITY FİLİSTİN 13.12.2018 2021 

 

 

 

NO ÜNİVERSİTENİN ADI ÜLKE İMZA TARİHİ BİTİŞ TARİHİ 

1 Tıflıs Ivane Javakhıshvılı State Unıversıty Gürcistan 20/03/2018 20/03/2022 

2 Kımep Unıversıty Kazakistan 11/07/2018 2023 

3 Ahmet Yesevi Üniversitesi Kazakistan 12/01/2018 2023 

4 
Azerbaycan State Oil And Industrial University 

(Asoiu) 
Azerbaycan 05/01/2018 2023 

5 University Of Zenica Bosna Hersek 07/02/2018 2023 

6 Mehran University Of Engineering And Technology Pakistan 03/08/2018 2023 

8 Al-FARABI KAZAKH NATIONAL UNIVERSITY Kazakistan 27/02/2018 2023 

9 University Of Science And Technology Hindistan 11/07/2018 2023 

10 Odlar Yurdu Universiteti Azerbaycan 18/07/2018 2023 

11 The National Ribat University Sudan 26/09/2018 2023 

12 University Of Oran-1 Ahmed Ben Bella Cezayir 
14/10/2018 

 
2023 

13 International Islamic University Malaysia Malezya 
08/10/2018 

 
2023 

14 University Of Sarajevo Bosna Hersek 19/10/2018 2021 
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Tablo 38:İkili Anlaşmalar 

NO ÜNİVERSİTE ÜLKE İMZA TARİHİ BİTİŞ TARİHİ 

1 FORTH VALLEY COLLEGE İSKOÇYA, BB 04.04.2018 2023 

2 L.N.GUMILYOV  EURASIAN NATIONAL UNIVERSITY KAZAKİSTAN 05/01/2018 2023 

3 UNIVERSITY OF ZENICA BOSNA HERSEK 21/02/2018 2023 

4 AL FARABİ KAZAKH NATIONAL UNIVERSITY KAZAKİSTAN 27/02/2018 2023 

5 UNIVERSITY OF TRIPOLI LİBYA 28/06/2018 2023 

6 AL JINAN UNIVERSITY LEBANON 28/06/2018 2023 

7 RANA INSTITUTE OF HIGHER EDUCATION AFGANİSTAN 28/06/2018 2023 

8 TIKRIT UNIVERSITY IRAK 28/06/2018 2023 

9 UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY HİNDİSTAN 11/07/2018 2023 

10 UNIVERSITY OF FALLUJAH IRAK 12/07/2018 2023 

11 ODLAR YURDU UNIVERSITETI AZERBAYCAN 18/07/2018 2023 

12 THE NATIONAL RIBAT UNIVERSITY SUDAN 26/09/2018 2023 

13 UNIVERSITY OF ORAN-1 AHMED BEN BELLA CEZAYİR 14/10/2018 2023 

14 UNIVERSITÉ MUSULMANE AFRICAINE FİLDİŞİ SAHİLİ 18/08/2018 2023 

15 INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY MAKEDONYA 21/05/2018 2023 

16 UNIVERSITY OF SARAJEVO BOSNA HERSEK 19/10/2018 2023 

17 INTERNATIONAL UNIVERSITY OF SARAJEVO BOSNA HERSEK 17/12/2018 2023 

18 PONTIFICA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS BREZİLYA 12/12/2018 2023 

 

 

Tablo 39:Dergi ve Bültenlerimiz 

SIRA ADI 

1 Ankara Medical Journal (Süreli Yayın) (Sağlığın Başkenti) Dergisi 

2 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Hemşirelik E-Dergisi 

YBÜ Hemşirelik E-Dergisi Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü tarafından Türkçe 

ve İngilizce olarak yılda üç kez yayımlanan hakemli, süreli bir e-dergidir. 

3 Güncel Ortopedi Dergisi 

4 

Ticaret ve Fikri Mülkiyet Hukuku Dergisi 

TFM, günümüzde oldukça geniş bir yelpazeyi oluşturan ticaret ve fikri mülkiyet hukuku alanında bir okul olma hedefiyle 

yola çıkıyor. Kısacası “ticaretin hukuku” olarak tanımlayabileceğimiz bu alan; ticari işletme, şirketler, kıymetli evrak, 

taşıma, sigorta, deniz ticareti, rekabet, banka, sermaye piyasası, telif hakları, marka, patent, endüstriyel tasarım ve coğrafi 

işaretler gibi ticari hayatla doğrudan veya dolaylı bağlantısı olan birçok alanı kapsamaktadır. 

5 
HUKUK DERGİSİ (Süreli  Yayın) 

Hukuk Fakültemizin Türk hukuk yayın hayatına kazandırmış olduğu ikinci süreli yayınımızdır. 

6 
YILDIRIM POSTASI (Süreli  Yayın) 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Bülteni “Yıldırım Postası” nda üç aylık periyotlarla çıkarılmaktadır. 

7 

ULİSA: “ULUSLARARASI ÇALIŞMALAR DERGİSİ”, 

Üniversitemizin Uluslararası İlişkiler ve Stratejik Araştırmalar Enstitüsü (ULİSA) tarafından yayınlanmakta olup, Dergi, 

yılda iki sayı yayınlanmakta olup Uluslararası İlişkiler disiplininin akademik olarak ilgilendiği her alandaki çalışmalara yer 

verilebilmektedir. 

8 

Türkiye Sağlık Bilimleri ve Araştırmaları Dergisi 

Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi'nin yılda 2 kez (Haziran ve Aralık) Türkçe olarak elektronik ortamda 

yayınlanmaktadır. 
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  Tablo 40:2018 Yılı BAP Proje Dağılımı 

2018 YILI BAP PROJELERİ BÜTÇE DAĞILIMI PROJE ADEDİ TUTAR (TL) 

Ön-BAP Projesi 11 416.083.4 

 Alt Yapı Projesi 12 939.337.3 

 Lisansüstü Tez Projesi 9 53.296 

 Kapsamlı Araştırma Projesi 2 25.642 

 Destek Projesi 3 13.657.4 

 Bilimsel Etkinliklere Katılımı Destekleme Projesi (BEDP) 125 332.824.5 

 TOPLAM 162 1.780.841.0 

  

Tablo 41:2018 Yılı TÜBİTAK Projeleri 

Proje No Proje Adı Yürütücü Kuruluş Türü 

116e659 
Yüksek Çözünürlüklü Cmut 
Ultrason Görüntüleme Sistemi 

Ömer Karal 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Mühendislik Ve Doğa 
Bilimleri F. Elektrik 
Elektronik Mühendisliği B. 

1003 - Öncelikli 
Alanlar (2. 
Aşama) 

116k442 

Türkiye'de İnsan Hakları 
Alanında Bütüncül Faaliyet 
Yürüten Sivil Toplum 
Örgütlerinin İnsan Hakları 
Kavramına Bakışı Ve 
Temellendirmesi 

Güliz Dinç 
Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Siyasal Bilgiler F. 

1001 - Araştırma 

118s644 

Yeni, Kolorimetrik Ve Otomatik 
Seruloplazmin Ferroksidaz 
Aktivitesi Ölçüm Yöntemi 
Geliştirilmesi 

Salim Neşelioğlu 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Tıp F. Atatürk Eğitim Ve 
Araştırma Hastanesi 
Biyokimya Abd. 

3001 - Başlangıç 
Ar-Ge 

216s700 

Maküler Ödem Tedavisinde 
Kullanılmak Üzere Hedefe 
Yönelik Yeni Nesil 
Nanobiyoterapötiklerin 
Geliştirilmesi 

Nagihan Uğurlu 
Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Tıp F. 

1003 - Öncelikli 
Alanlar (2. 
Aşama) 

217m151 

Dep Tabanlı Mikroakışkan 
Sistemlerinin Porin-Aracılı 
Aktif Antibiyotik Geçirgenliğinin 
Analizi Için Geliştirilmesi 

Fatma Doğan Güzel 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Mühendislik Ve Doğa 
Bilimleri F. Biyomedikal 
Mühendisliği B. 

3001 - Başlangıç 
Ar-Ge 

217s793 

Tam-Entegre Ve Hızlı Bir Çip-
Üstü Antibiyotik Duyarlılık 
Testi - Mikobakterium 
Tüberküloz Için Örnek Bir 
Durum Analizi 

Fatma Doğan Güzel 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Mühendislik Ve Doğa 
Bilimleri F. Biyomedikal 
Mühendisliği B. 

Uluslararası 

118s365 

Diş Hastalıklarının 
Remineralizasyon İle 
Tedavisine Yönelik Peptid 
Tabanlı Bir Ajanın İn Vivo 
Etkinliğinin Belirlenmesi 

Mustafa Güngörmüş 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Mühendislik Ve Doğa 
Bilimleri F. Biyomedikal 
Mühendisliği B. 

1001 - Araştırma 

118f052 

Tokamak Füzyon Reaktör 
Tasarımlarında Plazma-Duvar 
Etkileşmesinin Kuramsal Ve 
Deneysel İncelenmesi Ve 
Malzeme Güvenirliliğinin 
Belirlenmesi 

Fahrettin Göktaş 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Mühendislik Ve Doğa 
Bilimleri F. Enerji 
Sistemleri Mühendisliği B. 

1001 - Araştırma 

118e242 
Vco-Temelli Adc Kullanan 
Mikrobolometre Tümleşik 
Devre Geliştirilmesi 

Enver Çavuş 

Ankara Yıldırım Beyazıt Ü. 
Mühendislik Ve Doğa 
Bilimleri F. Elektrik 
Elektronik Mühendisliği B. 

1001 - Araştırma 
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YATIRIM PROJELERİMİZ; 

2011H037200 Derslik ve Merkezi Birimler 

7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemiz bütçesine 

28.500.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. 2011-2020 yıllarını kapsayan projenin toplam 

tutarı 235.000.000,00 TL’ dir. Yıl içerisinde yatırımları hızlandırma ödeneğinden 

1.000.000,00 TL ödenek aktarması yapılmış olup, toplam program ödeneği 29.500.000,00 

olmuştur. 2018 yılında projeden 1.307.144,83TL harcanmıştır. 

Derslik ve Merkezi Birimler Projesinin Esenboğa I. Etap İnşaatı 2016 yılında tamamlanmış 

olup, 2016-2017 eğitim-öğretim yılından itibaren eğitim-öğretime açılmıştır. I. Etap 

yapılaşması Merkezi Derslikler Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Laboratuvar 

Binası, Kafe, 2 adet futbol sahası, tenis sahası, voleybol sahası, basketbol sahası ile 606 

araçlık açık otoparktan oluşmaktadır. 

Ayrıca projenin altında bulunan Diş Hek.Fak.veTam.Tıp Uyg.Araş.Mer. ile 

Sağ.Bil.Ort.Ders. Binası inşaatı sözleşmesi imzalanıp iş yeri teslimleri yapılmıştır. proje 

aşamasındadır. 

 

Tablo 42:Derslik ve Merkezi Birimler 

Sektör: EĞİTİM 

Proje Sahibi Kuruluş: ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Projenin;   

Adı: Derslik ve Merkezi Birimler 

Numarası: 2011H037200 

Yeri: ANKARA 

Başlama ve Bitiş 
Tarihi: 

2011-2020 

Karakteristiği: 
Sağ.Bil.Ort.Ders.(50.000 m²), Diş Hek.Fak.veTam.Tıp Uyg.Araş.Mer. (14.600 m²), 
TOKİ I.Etap (74.000m²) 

Programa Giriş Yılı 
Proje 
Tutarı 

Program 
Ödeneği 

Revize Ödenek 
Ekleme/Aktarma 

Harcama 
Gerçekleşme Oranı 

% 

2011 235.000 29.500 …… 1.307 4,43 

 

 

 

 

 

 



 

105 
 

Üniversitemiz Esenboğa Külliyesinden Kareler 
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2017H036080 Çeşitli Ünitelerin Etüd Projesi 

7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemiz bütçesine 

250.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Projeden 2018 yılında 61.950,00 TL harcama 

yapılmış ve % 24,78 oranında gider gerçekleşmesi olmuştur. 

Tablo 43:Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi 

Sektör: EĞİTİM 

Proje Sahibi Kuruluş: ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Projenin;   

Adı: Çeşitli Ünitelerin Etüd Projesi 

Numarası: 2017H036080 

Yeri: ANKARA 

Başlama ve Bitiş 
Tarihi: 

2017-2019 

Karakteristiği: Etüd-Proje ve Müş.  

Programa Giriş Yılı 
Proje 
Tutarı 

Program 
Ödeneği 

Revize 
Ödenek 
Eklenen 

Harcama 
Gerçekleşme Oranı 

% 

2017 750 250 _ 62 24,78 

 

2018H036090 Muhtelif İşler 

7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemiz bütçesine 

10.000.000,00 TL tahsis edilen bu ödenek, Bilgi İşlem, Yapı İşleri ve İdari ve Mali İşler 

Daire Başkanlığı’ nın bakım-onarım ve yapım ve mal alımlarında kullanılmış olup, 

ihtiyaçlardan dolayı yıl içerisinde projeye 532.000,00 TL likit karşılığı ödenek eklenmiştir. 

Proje bütçesine ekleme ile birlikte toplam ödenek 10.532.000,00 TL olmuştur. Projeden 

9.675.817,45TL harcama yapılarak % 91,87 oranında bir gider gerçekleşmesi olmuştur. 

 

Tablo 44:Muhtelif İşler 

Sektör: EĞİTİM 

Proje Sahibi Kuruluş: ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Projenin;   

Adı: Muhtelif İşler 

Numarası: 2018H036090 

Yeri: ANKARA 

Başlama ve Bitiş 
Tarihi: 

2018-2018 

Karakteristiği: Bakım Onarım,Bilgi ve İletişim Teknolojileri,Makine Teçhizat, Kesin Hesap 

Programa Giriş Yılı 
Proje 
Tutarı 

Program 
Ödeneği 

Revize 
Ödenek 
Eklenen 

Harcama 
Gerçekleşme Oranı 

% 

2018 10.000 10.532 532 9.676 91,87 
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2012H033150 Kampüs Alt Yapısı 

7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemiz bütçesine 

500.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Projeden 2018 yılında herhangi bir harcama 

yapılmamıştır. 

Tablo 45:Kampüs Altyapısı 

Sektör: EĞİTİM 

Proje Sahibi Kuruluş: ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Projenin;   

Adı: Kampüs Alt Yapısı 

Numarası: 2012H033150 

Yeri: ANKARA 

Başlama ve Bitiş 
Tarihi: 

2012-2019 

Karakteristiği: 
Doğalgaz Dönüşümü, Elektrik Hattı,Kampüs İçi Yol, Kanalizasyon Hattı,Peyzaj, Su 
isale hattı,Telefon Hattı 

Programa Giriş Yılı 
Proje 
Tutarı 

Program 
Ödeneği 

Revize 
Ödenek 
Eklenen 

Harcama 
Gerçekleşme Oranı 

% 

2012 16.000 500 …. …. …. 

 

2018H037000 Yayın Alımı 

7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemiz bütçesine 

750.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Yıl içerisinde ödenek yetersizliği sebebiyle 

293.000,00 TL ödenek eklenmiş olup, toplam ödeneği 1.043.000,00 TL olmuştur. Projeden 

2018 yılı içerisinde basılı ve elektronik yayın alımları için 1.042.627,76 TL harcama 

yapılmış ve  % 99,96 oranında gider gerçekleşmesi olmuştur. 

Tablo 46:Yayın Alımları 

Sektör: EĞİTİM 

Proje Sahibi Kuruluş: ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Projenin;   

Adı: Yayın Alımı 

Numarası: 2018H037000 

Yeri: ANKARA 

Başlama ve Bitiş 
Tarihi: 

2018-2018 

Karakteristiği: Basılı Yayın Alımı, Elektronik Yayın Alımı 

Programa Giriş Yılı 
Proje 
Tutarı 

Program 
Ödeneği 

Revize 
Ödenek 
Eklenen 

Harcama 
Gerçekleşme Oranı 

% 

2018 750 1.043 293 1.043 99,96 
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2014K120710 Merkezi Araştırma Laboratuvarı 

Toplam Proje Tutarı 15.649,00 TL olan proje için 7066 sayılı 2018 Yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu ile Üniversitemiz bütçesine 10.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Projeye 

yıl içerisinde 1.900.000,00 TL likit karşılığı ödenek eklenmiş böylece toplam ödeneği 

1.910.000,00 TL olmuştur. 1.900.000,00 TL harcama yapılarak % 99,99 oranında gider 

gerçekleşmiştir. İnşaat tamamlanmış olup, Laboratuvar cihaz alımları yapılmıştır. 

Tablo 47:Merkezi Araştırma Laboratuvarı 

Sektör: EĞİTİM 

Proje Sahibi Kuruluş: ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ 

Projenin;   

Adı: Merkezi Araştırma Laboratuarı 

Numarası: 2014K120710 

Yeri: ANKARA 

Başlama ve Bitiş 
Tarihi: 

2014-2018 

Karakteristiği: İleri Araş.,Mak-Teçh.İnşaat(4900m2) 

Programa Giriş Yılı 
Proje 
Tutarı 

Program 
Ödeneği 

Revize 
Ödenek 
Eklenen 

Harcama 
Gerçekleşme Oranı 

% 

2014 15.649 1.910 1.900 1.900 99,99 
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2. Performans Sonuçları Tablosu ve Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 

Tablo 48:Performans Sonuçları Tablosu 

Performans Hedefi 
Kariyer merkezi, öğrenci kulüpleri ile bilimsel içerikli 

toplulukları desteklemek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.1: Öğrenci temsilcilerinin fakülte ve Üniversite 
yönetim kurulu toplantılarına yılda en az iki kez 
katılımının sağlanması 

26 24 Gerçekleşmedi. 

2 P.G.2: Desteklenen kulüp ve topluluk sayısı 70 79 Gerçekleştirildi. 
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Bilgi toplumunda gerekli en temel iki özellik olan analitik ve yenilikçi düşünme biçimini sentezleyerek kazandırılması 
hedeflenmiştir. Kariyer merkezi, öğrenci kulüpleri ile bilimsel içerikli toplulukları desteklenmesi için gerekli 
çalışmalara ağırlık verilmiş olup; Öğrenci sayılarındaki artışa paralel olarak kulüp ve topluluk sayısı artırılmıştır. 
Kulüplerin sadece isimden ibaret olmaması için yıllık faaliyet sayısı standardı konulması nedeniyle kulüp sayısı azalmıştır. 
Öğrenci temsilcilerinin toplantılara katılımıyla ilgili 2018 yılı performans programımızda planlanan sayı yapılamamış olsa 
da katılım sağlanmasına özen gösterilmiştir. 
2018 Yılı hedefi 26 adet olup; 2018 gerçekleşmesi 24 adettir. Desteklenen kulüp sayısı ise 2018 Yılı hedefi 70 adet olup; 
2018 gerçekleşmesi 79 adettir. 

 

 

Performans Hedefi Açılacak yeni lisansüstü programları belirlemek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.3:  Açılan program sayısı (Lisans-Yüksek Lisans) 5 30 Gerçekleştirildi. 

2 
P.G.4: Açılan ders/program kapsamında eğitim verilen 
öğrenci sayısı 

13000 19459 Gerçekleştirildi. 
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Performans programı teklifindeki hedeflerimiz Üniversite senatosu tarafından kabul edilen akademik takvim dışında 
idaremizin iradesi dışında meydana gelen (bölüm, program açılıp kapatılması, kontenjanlardaki ani değişiklikler gibi) 
göstergeyi etkileyen dışsal faktörlerdir. Belirtilen sebepten dolayı program sayısı değişiklik göstermektedir. Ancak makul 
seviyede bulunmaktadır. Ön lisans 1657, Lisans 13.230 ve 4.572 Lisansüstü olmak üzere 2018 yılı öğrenci sayımız 19.459 
dur.  
2018 yılı hedeflenen program sayısı 5 gerçekleşen program sayısı 30 dir. Yeni açılan programlarla birlikte toplam sayı Ön 
Lisans 19, Lisans 41, Lisansüstü 154 olmak üzere 214 dür. Eğitim verilen öğrenci sayısı hedefi 13.000 gerçekleşen öğrenci 
sayısı 19459 dur. 
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Performans Hedefi 

Erasmus gibi öğrenci değişim programlarına katılacak 
öğrenci ve Öğretim Üyelerinin sayısını arttırmak, 
Erasmus Öğretim Üyesi değişim programı, TÜBİTAK 2219  
gibi programlara katılımı artırmak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.5: Uluslararası öğrenci değişimi uygulanan 
program sayısı 

3 3 Gerçekleştirildi. 

2 
P.G.6: Değişim programlarından yararlanan (gelen ve 
giden) öğrenci sayısı ve öğretim üyesi sayısı 

126 177 Gerçekleştirildi. 

3 P.G.7: TÜBİTAK 2219 gibi programlara katılımı artırmak 0 0 Gerçekleşmedi. 
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Öğrenci ve öğretim elemanlarının akademik konularda ulusal ve uluslararası etkileşiminin arttırılması 
hedeflenmektedir. Üniversitemiz bünyesinde yürütülen değişim programları Erasmus+ Program Ülkeleri arası öğrenci 
ve personel değişim programı, Erasmus+ Program Ülkeleri ile Ortak Ülkeler arası öğrenci ve öğretim üyesi değişim 
programı, Erasmus+ Öğrenci değişimi staj konsorsiyumu programı, Mevlana Değişim Programı’ndan oluşmaktadır. 
Erasmus+ Değişim Programı’ndan yararlanan Üniversitemiz öğrenci sayısı 150’dir. Söz konusu program kapsamında 
Öğrenim Hareketliliği faaliyetinden toplam 87 öğrenci yararlanmıştır. Bu öğrencilerden 2’si yurtdışından gelip 
Üniversitemizde öğrenim görmüş, Üniversitemiz bünyesindeki 85 öğrenci ise çeşitli ülkelerde öğrenim faaliyeti 
gerçekleştirmiştir. Staj faaliyetinden ise 65 öğrencimiz faydalanmıştır. Aynı program kapsamında toplam 6 öğretim 
üyesi faaliyet gerçekleştirmiştir. Öğretim üyelerinin 2’si yurtdışından üniversitemize gelmiş, Üniversitemizden ise 4 
öğretim üyemiz hareketlilik gerçekleştirmiştir.  
Mevlana Programı kapsamında ise 2018 yılı içerisinde toplam 19 öğrencimiz öğrenim faaliyeti gerçekleştirmiş olup, 1 
öğrenci ise yurtdışından gelip Üniversitemizde hareketliliğe katılmıştır. Aynı program kapsamında yurtdışından 3 
öğretim üyesi Üniversitemizi ziyaret etmiş, 4 öğretim üyemiz ise yurtdışında faaliyet gerçekleştirmiştir. 
İkili işbirliği anlaşma kapsamında ise Güney Kore’den 2 öğrenci Üniversitemizde Öğrenim Hareketliliğinden 
yararlanmıştır. 
2018 yılında hedeflenen uluslararası öğrenci değişimi uygulanan program sayısı 3 olup, bu hedef gerçekleşmiştir. Aynı 
yıl içerisinde değişim programlarından yararlanan (gelen ve giden) öğrenci sayısı ve öğretim üyesi sayısında 
hedeflenen rakam 126 olup, gerçekleşen rakam ise 177 olmuştur. 2018 yılı TÜBİTAK 2219 gibi programlara katılımı 
artırma hedefi 0 gerçekleşme sayısı 0 dır. 

 

 

 
Performans Hedefi 

Eğitim programlarını ulusal ve uluslararası normlara 
uygun şekilde yürütmek ve Eğitim amaçlı fiziksel 
yapıların ve olanakların koruması, geliştirilmesini 

sağlamak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.8: Yürütülen eğitim programı sayısı 167 214 Gerçekleştirildi. 

2 P.G.9: Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 24 30,50 Gerçekleşmedi. 

3 P.G.10: Öğrenci başına düşen derslik alanı 1,50 1,35 Gerçekleşmedi. 

4 
P.G.11: Öğrenci başına düşen üniversite 
kütüphanesindeki kitap sayısı 

4,74 3,05 Gerçekleşmedi. 
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Üniversitemiz 2018 yılında genel olarak yürütülen program sayısı Ön Lisans 19, Lisans 41, Lisansüstü 154 olmak üzere 
214 dür. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının verilerine göre Öğretim Üyesi sayısı Doktor Öğretim Üyesi: 251, 
Doçent: 150, Profesör: 230 olmak üzere toplam 638 dir. Buna göre Yılsonu itibariyle öğretim üyesi başına düşen 
öğrenci sayısı 30,50 dir. (Ön Lisans, Lisans ve Lisansüstü Öğrenci toplam sayısı 19459/638= 30,50 dir.) Üniversitemiz 
Yapı İşleri Daire Başkanlığının verilerine göre kullanılabilen derslik alanları 26.388,74 m2 dir. Verilere göre derslik, 
laboratuar, amfi değerleri toplanarak mevcut öğrenci sayısına bölünmüş olup (26.388/19459 = 1,35 m ) sonucuna 
ulaşılmıştır. Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı verilerine göre toplam kitap sayısı 59.414 
dür. Üniversitemizde öğrenci başına düşen kitap sayısı yılsonu itibariyle 3,05 olarak 
belirlenmiştir.(59414/19459=3,05) 
2018 yılı hedeflenen Yürütülen eğitim programı sayısı 167 gerçekleşme 214, 2018 yılı hedeflenen Öğretim üyesi 
başına düşen öğrenci sayısı 24, gerçekleşme 30,50, 2018 yılı Öğrenci başına düşen derslik alanı hedef 1,50 m2 
gerçekleşme 1,35 ve 2018 Öğrenci başına düşen üniversite kütüphanesindeki kitap sayısı hedefi 4,74 gerçekleşme 
3,05 dir 
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Performans Hedefi 

İngilizce ile eğitim yapmanın avantajını kullanarak, 
belirli coğrafi bölgeleri ve ulusları hedef alarak, karşılıklı 
anlaşmalar yapmak, o bölgelerden hem öğrenci hem de 

öğretim elemanları almak ve yabancı uyruklu 
öğrencilere istihdam ve burs imkanlarını sağlamak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.12: Yurtdışından gelen lisans ve lisansüstü öğrenci 
sayısı 

600 1944 Gerçekleştirildi. 

2 
P.G.13: Yurtdışından gelen lisans ve lisansüstü öğrenci 
memnuniyet anketleri 

1 0 Gerçekleşmedi. 

3 P.G.14: Yapılan anlaşma sayısı 205 205 Gerçekleştirildi. 

4 P.G.15: Uluslararası Öğretim Elemanları Almak 23 28 Gerçekleştirildi. 

D
e

ğe
rl

e
n

d
ir

m
e

 

   

Günümüz dünyasında uluslararası alanda söz sahibi olabilmek ve cazibe merkezi haline gelmek hedeflenmektedir. 
Yabancı Uyruklu öğrenci sayısı 2018 yılı sonu itibariyle 1944 kişidir. Yurtdışından gelen lisans ve Lisansüstü öğrenci 
memnuniyet anketi 2018 yılı içerisinde yapılmamıştır. Erasmus+Program ülkeleri arası öğrenci ve personel değişim 
programı, Erasmus+Program ülkeleri ile ortak ülkeler arası öğrenci ve öğretim üyesi değişim programı, 
Erasmus+Öğrenci değişimi staj konsorsiyumu programı, Mevlana Değişim Programı ve Program Dışı ikili anlaşmalar 
kapsamında hedef sayıda anlaşma yapılmıştır. 
2018 yılı hedeflenen Yurtdışından gelen lisans ve lisansüstü öğrenci sayısı 600, gerçekleşme Önlisans ve lisans ve 
Lisansüstü olarak toplamda 1944 dür. 2018 yılı itibariyle hedeflenen Yapılan anlaşma sayısı 205 gerçekleşme 205 dir. 
2018 Yılı hedeflenen Uluslararası Öğretim Elemanı 23 gerçekleşme 28 dir. 

 

 

 

 
Performans Hedefi 

Üniversitenin tanıtımını geniş çevrelerde etkili ve etkin 
bir şekilde gerçekleştirmek için fuarlara, bilimsel 

toplantılara ve etkinliklere katılmakla birlikte bilgi 
donanımı ve öğrenme potansiyeli yüksek öğrencilere 
istihdam ve burs imkânlarını sağlayarak üniversiteyi 

tercih etmelerini sağlamak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.16: Üniversiteyi tercih edenlerin başarı yüzdesi 0,71 0,68 Gerçekleşmedi. 

2 P.G.17: Katılım yapılan etkinlik sayısı 165 274 Gerçekleştirildi. 

D
e

ğe
rl

e
n

d
ir

m
e

 

   

2018 yılı Üniversiteyi tercih edenlerin başarı yüzdesi; idaremizin ve paydaşların bilgi sistemlerinden faydalanarak 
yapılan bir çalışmadır. Bu çalışma ÖSYM tarafından üniversitemize yerleşen öğrencilerin genel not ortalaması baz 
alınarak yapılmaktadır.  
2017/2018 Eğitim-Öğretim yılı üniversitemize yerleşen öğrenci sayısı 2619 dur. Bu öğrencilerin 1279 u hazırlık sınıfı 
öğrencisi olup değerlendirmeye alınmamıştır. Değerlendirmeye alınan öğrenci sayısı (2619-1279= 1340) 1340 dır. 
1340 öğrencimizden 909 unun genel not ortalaması 2,00 ve 4,00 arasında olup üniversitemizi tercih edenlerin başarı 
yüzdesi %68 dir.  
Performans göstergesine ilişkin veriler idaremiz ve paydaşların yönetim bilgi sistemlerinden alındığından dolayı resmi 
ve kesin sonuçtur.  Katılım yapılan fuar, bilimsel toplantı ve etkinliklere önem verilmekte ve katılım teşvik 
edilmektedir. Katılım yapılan etkinlik sayısında Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığının etkinlikleri gösterge sayımızı 
oluşturmaktadır.  
2018 yılı hedeflenen Katılım yapılan etkinlik sayısı 165 gerçekleşme 274, 2018 yılı Üniversite tercih sıralaması hedef 
0,71 gerçekleşme 0,68 dir. 
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Performans Hedefi 

Üniversite tarafından belirlenen öncelikli araştırma alanları 
için gerekli olan laboratuvar ve fiziksel şartları belirlemek 
ve planlamak Araştırma laboratuvarı ve merkez sayısını 
artırmak Büyük ölçekli araştırma projelerine teknik ve 
yönetsel destek sağlanması 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.18: Planlanan araştırma alanları 1 1 Gerçekleştirldi. 

2 P.G.19: Araştırmalar için tahsis edilen kaynak miktarı  4.000.000 1.448.015 Gerçekleşmedi. 

3 P.G.20: Merkezi Laboratuarın gerçekleşme oranı (2018 
yılına kadar) 

1 1 Gerçekleştirildi. 

4 P.G.21: Açılan araştırma laboratuarı ve merkez sayısı 1 1 Gerçekleştirildi. 
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Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezi, 8.9.2014'te kurulmuş, faaliyet çalışmaları devam etmektedir. Laboratuar 
kurma çalışmaları devam etmektedir. Yeni kurulan bir üniversite olması sebebiyle alt yapıya duyulan ihtiyaç hala 
öncelikli konular arasındadır. Araştırma kaynakları da bu yönde değerlendirilmektedir. 2018 yılının başında 4.000.000 
TL olarak gerçekleşmesi planlanan" Araştırmalar için tahsis edilen kaynak" miktarı 1.448.015 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Araştırma odaklı vizyonu araştırma ve girişimcilik olan projelerin niteliğinin artmasına sebep olmuştur, bu bağlamda 
nitelikli ve çok disiplinli ülke kalkınma politikalarına uygun projeler ortaya çıkmıştır. Merkezi Laboratuarın çalışmaları ile 
ilgili Hilmi Güner Mimarlık tarafından Merkezi Araştırma binasının projeleri çizilmiş, ihale dosyası hazırlanmıştır. 
08.12.2015 tarihinde ihalesi yapılmıştır. İhaleyi kazanan Genka İnş.Yapı Malz. Taah. San. ‘ne 20.01.2016 tarihinde yer 
teslimi yapılarak aynı tarihte işe başlanmıştır. İşin süresi 22.02.2017 de dolmuştur. Geçici kabul noksanları tesbit edilerek 
noksanların tamamlanması sağlanmıştır. 02 Mayıs 2017 tarihinde geçiçi kabulü yapılarak işin %100 ü tamamlanmıştır. 
Genka İnş.Yapı Malz. Taah. San. ‘ye kesin kabulü 21.03.2018 tarihinde yapılmıştır. Girişimci düşünme ve liderlik ve gelir 
getirici aktivitelerin desteklenmesi ve tüm hibe programlarında başvuru süreçleri ile ilgili bilgilendirme faaliyetleri 
devam etmektedir.  

2018 yılında Araştırmalar için tahsis edilen kaynak miktarı hedef 4.000.000 gerçekleşme 1.448.015,00, 2018 yılında 
açılan araştırma laboratuarı ve merkez sayısı hedef 1 gerçekleşme 1 ve 2018 yılında hedeflenen Araştırma 
laboratuarlarının planlanması 

1 gerçekleşme 1 dır. 

 

 

 
Performans Hedefi 

Ulusal ve uluslararası saygın endekslerde yer alan 
yayınlara verilen teşvikleri artırmak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.22: Verilen teşvik sayısı 100 0 Gerçekleşmedi. 
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Araştırma odaklılığı Ulusal ve Uluslararası alanda geliştirmek hedeflenmektedir. Öğretim Üyelerimize uluslararası 
saygın endekslere teşvik konusunda destek verilmektedir. Bilimsel Yayınlara Destek projeleri için ayrılan 
kaynaklarımızdan personelimize bu konuda Bap biriminden teşvik desteği yapılması planlanmış mali konular 
nedeniyle gerçekleştirilememiştir. Veriler BAP otomasyon sisteminden elde edilmektedir. 
2018 yılında hedeflenen verilen teşvikleri artırmak 100 gerçekleşme 0 dır. Hedef ile gerçekleşme durumundaki farkın 
sebebi 2018 yılında teşvik verilememesidir. 
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Performans Hedefi 

Kütüphane ve dokümantasyon işleri ile ilgili hizmetlerin 
yeterliliğini sağlamak, Kütüphanede bulunan yayın 

sayısını artırmak, Üye olunan veri tabanı ve Elektronik 
kaynak sayısını artırmak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.23: Kütüphane ve dokümantasyon hizmetlerinden 
memnuniyet oranı 

%60 %60 Gerçekleştirildi. 

2 P.G.24: E-Yayın sayısı  61.660 59.414 Gerçekleşmedi. 

3 P.G.25: Veri tabanı sayısı 20 37 Gerçekleştirildi 

4 P.G.26: Elektronik kaynak sayısı 20 37 Gerçekleştirildi 
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Eğitim-Öğretim ve araştırma faaliyetleri için gereksinim duyulan bilgi kaynaklarının azami ölçüde temin edilmesi 
hedeflenmektedir. Kütüphane ve dökümantasyon hizmetleri ile ilgili anket çalışmalarına 2018 yılı performans 
programında yer verilmiştir. 2016 yılı abonelikleri içerisinde bulunan EBSCO e-Book Academic Colection veri 
tabanından ulaşılan 118.927 e-yayın için veri tabanına kullanımın azlığı ve maliyetin yüksek olmasından dolayı 
alınması öngörülmemiştir. Yapılan anket sonuçlarına göre Kütüphane ve Dokümantasyon hizmetlerinden 
memnuniyet oranı öğrencilerde % 60 iken Akademik ve idari personelde oran % 80 olarak belirlenmiştir. 2018 yılı e-
yayın sayısı 59414 olarak gerçekleşmiştir. 2018 yılı veri tabanı abonelikleri, veri tabanlarına ayrılan bütçenin fazla 
olması ve Fakültelerden gelen talepler doğrultusunda yönetimin kararı ile 37 veri tabanı aboneliği gerçekleşmiştir. 
2018 yılı için elektronik kitap sayısı ile veri tabanı sayısı aynı olduğundan her iki düzey bir arada değerlendirmeye 
alınmıştır. 
2018 yılı hedeflenen E-Kitap Sayısı 61660 gerçekleşme 59414, 2018 yılı hedeflenen Veri tabanı sayısı 20 gerçekleşme 
37 ve 2018 hedeflenen Elektronik kaynak sayısı 20 ve gerçekleşme 37 dir. 

 

 

 
Performans Hedefi 

Öğretim üyelerinin yurtdışında minimum 3 ay araştırma 
faaliyetlerinde bulunmalarını sağlamak ve Bilimsel 

kongrelere katılımı maddi olarak desteklemek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.27: Yurtdışında bilimsel faaliyetlerde bulunan 
öğretim üyesi sayısı 

70 75 Gerçekleştirildi. 

2 P.G.28: Bilimsel Kongrelere katılım sayısı/miktarı 70 125 Gerçekleştirildi. 
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Öğretim üyelerinin Bilimsel kongrelere katılımı maddi olarak desteklenmesi hedeflenmektedir. Üniversitemiz 
Bilimsel Etkinliklere Katılımı Desteklemek kaynaklarımızdan 75 personelimize bu konuda Bap biriminden gerekli 
destek sağlanmıştır. Sağlık Bakanlığıyla ilgili afilasyon gelirlerinin kesilmesi, kaynak miktarının azalması, kaynağın 
tahsis edilmesi ancak projenin süresi nedeniyle harcamaların aynı yıl içinde harcanmaması nedeniyle hedef düşük 
tutulmuştur. 
2018 yılı hedeflenen yurtdışında bilimsel faaliyetlerde bulunan öğretim üyesi sayısı 70 gerçekleşme 75 ve 2018 yılında 
Bilimsel kongrelere katılımda hedeflenen katılım sayısı 70 gerçekleşme sayısı 125 dir. 

 

 

Performans Hedefi 
ÖYP destekli araştırmacılar yetiştirmek ve YÖK bursları 
ile desteklenen akademik personel sayısını arttırmak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.29 :ÖYP destekli yetiştirilen araştırmacı  sayısı 205 134 Gerçekleşmedi 

2 
P.G.30 :YÖK Burslarından yararlanan akademik 
personel sayısı 

0 0 Gerçekleşmedi 
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Araştırma konusunda insan kaynağını geliştirmek hedeflenmektedir. Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında 
2018 yılı için tahmin edilen 205 kişilik araştırmacı sayısı, yıl toplamında 134 olarak gerçekleşmiştir. Stratejik Plan 
hazırlık aşamasında mevcut olan YÖK bursları daha sonra kısıtlanmış olup; yararlanan akademik personel sayımızda, 
bütçenin kurum dışı olması nedeniyle dışsal faktörler nedeniyle gerçekleşmemiştir.  
2018 yılı hedeflenen ÖYP destekli yetiştirilen araştırmacı sayısı 205 gerçekleşme 134 ve 2018 yılı hedeflenen YÖK 
Burslarından yararlanan akademik personel sayısı 0 gerçekleşme 0 dır. 
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Performans Hedefi 

Öğretim elemanlarının toplumsal konularda proje ve 
araştırmalar yürütmelerini teşvik etmek ve Öğrenci 
toplulukları bazında toplumsal duyarlılık faaliyetlerini 
öncelemelerini teşvik etmek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.31: Öğretim elemanlarının yürüttüğü yâda 
katılımcı olarak yer aldığı toplumsal sorumluluk proje 
sayısı 

24 27 Gerçekleştirildi 

2 
P.G.32: Toplumsal sorumluluk için planlanan 
faaliyetlerin gerçekleşme sayısı 

28 28 Gerçekleştirildi 
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Öğretim elemanlarının ve Öğrenci topluluklarının toplumsal duyarlılık faaliyetlerini teşvik etmek hedeflenmektedir. 
Performans programı hazırlık aşamasında tüm birimler planlama yapması konusunda uyarılmakta ve sorumluluk 
üniversite tabanına yayılmaktadır. Fakülte ve Enstitülerin Panel, Kongre, Sempozyum ve benzeri faaliyetleri 
gerçekleştirmeleri sağlanmıştır. 2018 yılı hedeflenen toplumsal sorumluluk proje sayısı 24 gerçekleşme 27 ve 2018 
yılı hedeflenen Toplumsal sorumluluk için planlanan faaliyetlerin sayısı 28 gerçekleşme 28 dir. 

 

Performans Hedefi 
Geri dönüşümün daha öncesindeki bir aşama olarak her 
konuda israfı önleyecek bilinçlendirme çalışmaları 
yapmak, projeler geliştirmek ve gerçekleştirmek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.33: Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı faaliyet 
sayısı 

20 20 Gerçekleştirildi 

2 
P.G.34: Hazırlanacak projelerin (geri dönüşüm) 
gerçekleşmesi 

17 19 Gerçekleştirildi 
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Geri dönüşümün daha öncesindeki bir aşama olarak her konuda israfı önleyecek bilinçlendirme çalışmaları yapmak, 
projeler geliştirmek ve gerçekleştirme hedeflenmektedir. Performans programı hazırlık aşamasında tüm birimler 
planlama yapması konusunda uyarılmakta ve sorumluluk üniversite tüm tabanına yayılmaktadır. Fakülte ve 
Enstitülerin Panel, Kongre, Sempozyum ve benzeri faaliyetleri gerçekleştirmeleri sağlanmıştır. 
2018 yılı hedeflenen çevre duyarlılığını artırıcı faaliyet sayısı 20 gerçekleşme 20 ve 2018 yılı hedeflenen Hazırlanacak 
geri dönüşüm projeleri hedef gerçekleşme sayısı 17 olup gerçekleşme 19 dur.   

 

Performans Hedefi 

Üniversitenin materyal ve enerji tasarrufu sağlayacak 
teknolojilerle donatılması için kaynak ayırmak ve geri 
dönüşüm bilincini tüm üniversite birimlerine 
yerleştirmek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.35: Çevre Konusunda planlanan / yapılan 
faaliyetlerin gerçekleşme oranı 

2 2 Gerçekleştirildi. 

2 
P.G.36: Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı faaliyet 
sayısı 

15 11 Gerçekleşmedi 
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Yapı işleri ve Teknik Daire Başkanlığı olarak çevre konusunda planlanan faaliyetler kapsamında AYBÜ Esenboğa 
Merkez Külliyesi ve Bilkent Yerleşkesinde Enerji Verimlilik proje işi ile ilgili çalışmaları başlatılmıştır. Bu bağlamda, 
Üniversitenin materyal ve enerji tasarrufu sağlayacak teknolojilerle donatılması için  kaynak ayırmak ve geri dönüşüm 
bilincini tüm üniversite birimlerine yerleştirmek hedeflenmektedir. Güneş enerji sistemi ile elektrik üretilmesi, klima 
santrallerinin üzerinin kapatılması ve jeotermal boru hatları üzerine vana ve vana odası ile ilgili çalışmalar mevcuttur. 
Çevre Konusunda planlanan faaliyetlere ve düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı geri dönüşüm faaliyetlere önem 
verilmektedir. Performans programı hazırlık aşamasında tüm birimler planlama yapması konusunda uyarılmakta ve 
sorumluluk tüm üniversite tabanına yayılmaktadır. Fakülte ve Enstitülerin Panel, Kongre, Sempozyum ve benzeri 
faaliyetleri gerçekleştirmeleri sağlanmıştır. 
2018 yılı hedeflenen Çevre Konusunda planlanan faaliyetler 2 gerçekleşme 2 ve 2018 yılı hedeflenen çevre 
duyarlılığını artırıcı geri dönüşüm faaliyet sayısı 15 gerçekleşme 11 dir. 
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Performans Hedefi 

YBÜ içerisinde fikirden yeniliğe, temel araştırmalardan 
başvurulara kadar tüm yenilikler zincirini kapsayacak 
süreç ve desteklere yönelik hususları tanımlamak ve 
hayata geçirmek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.37: Girişimcilik konusunda yapılan başvurulara 
verilen destekler 

83.720 0,00 Gerçekleşmedi 
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Girişimci düşünme ve liderlik ve gelir getirici aktivitelerin desteklenmesi ve tüm hibe programlarında başvuru 
süreçleri ile ilgili bilgilendirme faaliyetleri devam etmektedir. Girişimcilik konusunda kaynaklarımızdan destek 
sağlanamamıştır.  
2018 yılı hedeflenen Girişimcilik konusunda yapılan başvurulara verilen destek miktarı 83.720,00 olup gerçekleşme 
olmamıştır. 

 

 

Performans Hedefi 

YBU Teknokentinin kurulması için gerekli planlamaların 
başlatılması ve Üniversite mensuplarına patent alma, 
lisans satışı yapma vb. konularda danışmanlık ve maddi 
destekler vermek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.38: Kurulması planlanan (Teknokent)  gerçekleşme 
düzeyi 

1 0 Gerçekleşmedi 

2 P.G.39: Üniversitenin girişimcilik teşvik ve destek sayısı 3 0 Gerçekleşmedi 
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Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi kampüs yapımı, fakülte binaları gibi ivedilik arz eden yapıların yapılmasına öncelik 
tanındığından Teknokent ile ilgili Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı olarak 2018 yılı için yapılan çalışma zorunlu 
olarak geri plana düşmüştür. Üniversitemizin girişimcilik konusunda Rekmer tarafından yürütülmekte olan 
Tübitak1601 destek projesi bitmiş olup; Kalkınma Ajansı aracılığıyla girişimcilik eğitimi sağlanması planlanmış ancak 
gerçekleşme sağlanamamıştır.   
2018 yılı hedeflenen Teknokent ile ilgili planlanan çalışmalar 1 olup gerçekleşme 0 dır. 2018 yılında hedeflenen 
üniversitenin girişimcilik teşvik destek sayısı 3 olup gerçekleşme 0 dır. 

 

 

Performans Hedefi 

Bilimsel araştırmalar için destek sağlayan ulusal ve 
uluslararası kuruluşlardan proje alınması için öğretim 
elemanlarının bu programlara dair bilgilendirilmesi,  
başvurularının teşvik edilmesi ve kurumsal desteğin 
sağlanması 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.40: Bütçe dışı kaynakların hakkında yapılan 
anketlerde memnuniyet düzeyi 

%0 %0 Gerçekleşmedi. 

2 
P.G.41: Bilimsel Araştırma Projeleri hakkında 
düzenlenecek anketlerdeki memnuniyet oranı 

%60 %85 Gerçekleştirildi. 

3 
P.G.42: Bilimsel Araştırma Projeleri için planlanan ve 
yapılan başvuru sayısı 

200 162 Gerçekleşmedi. 
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Bütçe dışı kaynaklar ve Bilimsel Araştırma Projeleri hakkında anketler yapılmamıştır. Anket yapılması ileriki yıllar için 
öngörülmüş bulunmaktadır.  Bilimsel Araştırma Projeleri konusunda teşvik ve destek sayısı verileri BAP otomasyon 
ve TTS sistemlerinden elde edilmektedir. Üniversite için gelir getirici öncelikli araştırma alanlarını belirlemek ve 
buralara yoğunlaşmak hedeflenmektedir. Bilimsel araştırmalar için destek sağlayan ulusal ve uluslararası 
kuruluşlardan proje alınması için öğretim elemanlarının bu programlara dair bilgilendirilmesi,  başvurularının teşvik 
edilmesi ve kurumsal desteğin sağlanması faaliyetlerine önem verilecektir.  
2018 yılında hedeflenen Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 200 gerçekleşme sayısı 162 dir. 2018 yılında Bütçe dışı 
kaynaklar ve Bilimsel Araştırma Projeleri hakkında anketler için hedef %60 olup anket sonucu %85 dir. 
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Performans Hedefi 

Toplu konut idaresi başkanlığı ile Sağlık Temel Bilimleri 
Fakültesi inşaatının 2014-2015 eğitim öğretim yılına 
yetiştirmek ve Toplu konut Başkanlığı ile Üniversite 
kampus alanında yapılaşmanın başlatılması 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.43: Sağlık Temel Bilimleri İnşaatlarının Fiziki 
Gerçekleşme Oranı    

%100 %100 Gerçekleştirildi 

2 
P.G.44: Kampüs ilk etabı olan inşaatların Fiziki 
Gerçekleşme Oranı 

%100 %93 Gerçekleştirildi 

3 
P.G.45: İşletmeFak, Mühendislik Fak, Siyasal Bilgiler Fak, 
Yemekhane, Kapalı Spor Salonu İnşaatlarının Fiziki 
Gerçekleşme Oranı 

%10 0 Gerçekleşmedi. 

4 
P.G.46: Konferans Seminer Salonu İnşaatlarının Fiziki 
Gerçekleşme Oranı 

0 0 
2018 yılı programında 

bulunmamaktadır 

5 
P.G.47: Sınav Merkezi İnşaatlarının Fiziki Gerçekleşme 
Oranı 

0 0 
2018 yılı programında 

bulunmamaktadır 
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Toplu Konut İdaresi Başkanlığı ile Sağlık Temel Bilimleri Fakültesi inşaatı tamamlanmış olup 07.01.2015 tarihinde 
hizmete açılmıştır. Sağlık Temel Bilimleri Fakültesi İnşaatında %100 oranında fiziki gerçekleşme sağlanmıştır. AYBÜ 
Esenboğa  Kampüsü İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi, Hukuk Fakültesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi ve 
Laboratuar Binası, Spor Merkezi ve Kafe Binası inşaatları ile alt yapı ve çevre düzenlemesi işi kapsamında Esenboğa 
Merkez Külliyesi 1. Etap Geçici Kabul işlemleri tamamlanmıştır. Hakediş ödeme seviyesi %93 oranında 
tamamlanmıştır. İnşaatların fiziki gerçekleşme oranları takip edilmeye devam etmektedir.  
2018 yılında hedeflenen Sağlık Temel Bilimleri Fakültesi inşaatı fiziki gerçekleşme oranı %100 olup gerçekleştirilmiştir. 
Kampüs ilk etabı olan inşaatların fiziki gerçekleşme oranı %93 dür. İnşaatların fiziki gerçekleşme oranları takip 
edilmeye devam etmektedir. 

 

 

 

Performans Hedefi 
Engelli öğrencilere uygun koşullarda eğitim verecek 
fiziksel ortamı oluşturmak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.48: Çevre Dostu Yapılaşma çalışma (Fiziki 
Gerçekleşme Oranı) sayısı 

%100 %100 Gerçekleştirildi 

2 P.G.49: Engelli Öğrencilere yönelik çalışma sayısı 1 1 Gerçekleştirildi 

3 
P.G.50: Düzenlenecek Engelli Öğrenci ve 
Mensuplarımızın Memnuniyet Anketi 

%70 0 Gerçekleşmedi 
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Çevre Dostu çalışmalar (Bisiklet yolu, yürüyüş yolu vb.) 1. Etap kampüs alanı içine Bisiklet ve yaya yolları Büyükşehir 
Belediyesi tarafından yapılmış, yapım aşamasında Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı personeli her türlü desteği 
Büyükşehir Belediyesine sağlamıştır. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi bünyesinde engelli öğrenci ve 
personellerimize yönelik olarak asansörlere kullanma talimatları, kat numara göstergeleri, stop düğmeleri gibi 
asansör kullanımında kullanılan yazılar, tuşlar kabartma yazılı olarak tekrar revize edilmiştir. AYBÜ muhtelif binalarda 
bulunan engelli giriş rampaları ve engelli WC leri ile ilgili gerekli revize işlemleri yerine getirilmiştir. Çubukta bulunan 
Merkez Külliyesi 1. Etap inşaatı ve diğer devam eden inşaatlarımızda engelli wc leri, asansörlerdeki kullanma 
talimatları, engelli şeritleri, engelli rampalarının işleyişi gibi hususlarda gerekli yapım faaliyetlerinin yüklenici firma 
tarafından yapılması takip edilmekte, binadaki işleyişin engelli öğrenci ve personelimizin de kullanımına uygun 
olması için her türlü tedbir alınmaktadır.  
2018 yılı hedeflenen Çevre Dostu Yapılaşma çalışması kampüs oluşturulma aşamasında 1, gerçekleşme 1 dir. 2018 
yılı hedeflenen Engelli öğrencilere yönelik çalışma sayısı 1 olup gerçekleşme sayısı 1 dir. 2018 yılı hedeflenen 
memnuniyet anket düzeyi %70 olup, 2018 yılında anket yapılamamıştır. 
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Performans Hedefi 
İdari ve mali alanlarda personelin bilgi düzeyini artıracak 
eğitimler düzenlemek, bu amaçla düzenlemiş olan 
eğitim ve kurslara katılım sağlamak 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 P.G.51: Yapılacak memnuniyet anketleri oranı %70 0 Gerçekleşmedi 

2 P.G.52: Yapılacak memnuniyet anketleri oranı %70 %70 Gerçekleştirildi 

3 P.G.53: Planlanan/ Düzenlenen Eğitim miktarı 8 16 Gerçekleştirildi 
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İyi yönetişim ve çalışanların memnuniyeti hakkında anketler yapılması konusunda kalite yönetimi kapsamında gerekli 
anketler 2017 yapılmış olup; sonuçları internet sayfamızda yayınlanmıştır. İdari ve mali alanlarda personelin bilgi 
düzeyini artıracak eğitimler konusunda bu amaçla düzenlemiş olan eğitim ve kurslara katılım faaliyetleri sağlanmıştır. 
2018 yılında  İyi yönetişim ve çalışanların memnuniyeti hakkında anket hedefi %70 olarak hedeflenmiş ancak anket 
gerçekleştirilmemiştir. İlei yıllarda gerekli anket çalışmasına önem verilecektir. Çalışanların memnuniyetinin, kuruma 
yönelik tutumlarının düzenli olarak ölçülmesi ve değerlendirilmesi konusundaki anket hedefi %70 Gerçekleşme %70 
dir. 2018 yılında hedeflenen personelin bilgi düzeyini artıracak eğitimlerin sayısı 8 gerçekleşme sayısı 16 dır.   

 

 

Performans Hedefi 
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Birimi, Engelli Destek 
Ofisi vb. kurmak ve işlevsel hale getirmek 

Sıra Performans Göstergeleri Hedef Gerçekleşme Gerçekleşme Durumu 

1 
P.G.54: Planlanan master ve doktora eğitim hizmetine 
katkının gerçekleşme sayısı 

20 0 Gerçekleşmedi 

2 
P.G.55: Tespit edilen yetkinlik ihtiyaçlarının giderilmesi 
hakkında düzenlenen sertifika programları 

1 1 Gerçekleştirildi 

3 
P.G.56: Kurulması planlanan birim / komisyonların 
gerçekleşme sayısı 

1 3 Gerçekleştirildi 

D
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Üniversitemizce personelimize yönelik planlanan master ve doktora eğitim hizmetine katkı hedefi bulunmaktadır. 
Ancak 2018 yılı içerisinde gerçekleşme sağlanamamıştır. Üniversite idari personelinin yetkinleşmesine destek olmak 
ve şekillenen kurumsal kültür hedeflerinin gerçekleştirme sürecine katkı sağlayacak destekleyici 
birimler/komisyonlar kurmak ve işlevsel hale getirme hedeflenmiştir. Bu bağlamda Psikolojik danışma ve rehberlik 
birimi kurularak faaliyete geçmiştir. Sertifika programı kapsamında halk eğitim merkezleri ile ortaklaşa yapılan kültür 
kurslarımız olmuştur. Kurulması planlanan komisyonlarla ilgili olarak Sosyal Etkinlik Komisyonu, Yemek Bursu 
Komisyonu ve Kısmi Zamanlı Öğrenci Komisyonu oluşturulmuştur. 

2018 yılı içerisinde Planlanan master ve doktora eğitim hizmetine katkı hedefi 20 gerçekleşme 0 dır. Kurulması 
planlanan birim/komisyon hedefi 1 gerçekleşme 3 dür. 
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Açıklama 

 
Hedeflenen 

Gösterge 
Düzeyi 

 
Yılsonu 

Gerçekleşme 
Düzeyi 

 
Gerçekleşme Durumu 

1  
Kariyer merkezi, öğrenci kulüpleri ile bilimsel içerikli toplulukları 
desteklemek 

   

 1 P.G.1:   Katılım sağlanan toplantı sayısı 26 24 Gerçekleşmedi. 

 2 P.G.2:   Desteklenen kulüp ,topluluk sayısı 70 79 Gerçekleştirildi 

2  Açılacak yeni lisans ve lisansüstü programları belirlemek    

 3 P.G.3:     Açılan program sayısı (LİSANS-YÜKSEK LİSANS) 5 30 Gerçekleştirildi 

 4 P.G.4: Açılan ders/program kapsamında eğitim verilen öğrenci sayısı 13.000 19.459 Gerçekleştirildi 

3  
Erasmus gibi öğrenci değişim programlarına katılacak öğrenci ve Öğretim 
Üyelerinin sayısını arttırmak, Erasmus Öğretim Üyesi değişim programı, 
TÜBİTAK 2219  gibi programlara katılımı artırmak 

   

 5 P.G.5 :   Uluslararası öğrenci değişimi uygulanan program sayısı 3 3 Gerçekleştirildi 

 6 P.G.6 :   Uluslararası öğrenci değişimi uygulanan program sayısı 126 177 Gerçekleştirildi 

 7 P.G.7 :  Tübitak programlarına katılımı artırmak 0 0 Gerçekleşmedi. 

4  
Eğitim programlarını ulusal ve uluslararası normlara uygun şekilde yürütmek 
ve Eğitim amaçlı fiziksel yapıların ve olanakların koruması, geliştirilmesini 
sağlamak 

   

 8 P.G.8 :  Yürütülen eğitim programı sayısı  167 214 Gerçekleştirildi 

 9 P.G.9 :  Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci sayısı 24 30,50 Gerçekleştirildi 

 10 P.G.10 :  Öğrenci başına düşen derslik alanı 1,50 1,35 Gerçekleşmedi 

 11 P.G.11 :  Öğrenci başına düşen üniversite kütüphanesindeki kitap sayısı 4,74 3,05 Gerçekleşmedi 

5  

İngilizce ile eğitim yapmanın avantajını kullanarak, belirli coğrafi bölgeleri ve 
ulusları hedef alarak, karşılıklı anlaşmalar yapmak, o bölgelerden hem 
öğrenci hem de öğretim elemanları almak ve yabancı uyruklu öğrencilere 
istihdam ve burs imkanlarını sağlamak 

   

 12 P.G.12 :  Yurtdışından gelen lisans ve lisansüstü öğrenci sayısı 600 1944 Gerçekleştirildi. 

 13 
P.G.13 : Yurtdışından gelen lisans ve lisansüstü öğrenci memnuniyet 
anketleri 

1 0 Gerçekleşmedi. 

 14 P.G.14 :  Yapılan anlaşma sayısı 205 205 Gerçekleştirildi 

 15 P.G.15 :  Uluslararası Öğretim Elemanları Almak 23 28 Gerçekleştirildi 

6  

Üniversitenin tanıtımını geniş çevrelerde etkili ve etkin bir şekilde 
gerçekleştirmek için  fuarlara, bilimsel toplantılara ve etkinliklere katılmakla 
birlikte bilgi donanımı ve öğrenme potansiyeli yüksek öğrencilere istihdam 
ve burs imkanlarını sağlayarak üniversiteyi tercih etmelerini sağlamak 

   

 16 P.G.16 : Üniversiteyi tercih edenlerin başarı yüzdesi 0,71 0,68 Gerçekleşmedi 

 17 P.G.17 : Katılım yapılan etkinlik sayısı 165 274 Gerçekleştirildi 

7  

Üniversite tarafından belirlenen öncelikli araştırma alanları için gerekli olan 
laboratuar ve fiziksel şartları belirlemek ve planlamak Araştırma laboratuarı 
ve merkez sayısını artırmak  Büyük ölçekli araştırma projelerine teknik ve 
yönetsel destek sağlanması 

   

 18 P.G.18 :Planlanan araştırma alanları 1 1 Gerçekleştirildi 

 19 P.G.19 :Araştırmalar için tahsis edilen kaynak miktarı 4.000.000 1.448.015 Gerçekleşmedi 

 20 P.G.20 :Laboratuarın gerçekleşme oranı (2018 yılı)  1 1 Gerçekleştirildi 

 21 P.G.21 :Araştırma laboratuarlarının planlanması 1 1 Gerçekleştirildi 

8  
Ulusal ve uluslararası saygın endekslerde yer alan yayınlara verilen teşvikleri 
artırmak 

   

 22 P.G.22 :Verilen teşvik sayısı 100 0 Gerçekleşmedi. 

9  
Kütüphane ve dokümantasyon işleri ile ilgili hizmetlerin yeterliliğini 
sağlamak, Kütüphanede bulunan yayın sayısını artırmak, Üye olunan veri 
tabanı ve Elektronik kaynak sayısını artırmak 

   

 23 P.G.23 :Kütüphane ve dokümantasyon hizmetlerinden memnuniyet oranı %60 %60 Gerçekleştirildi 

 24 P.G.24 :E-Yayın sayısı 61660 59414 Gerçekleşmedi 

 25 P.G.25 :Veri tabanı sayısı 20 37 Gerçekleştirildi 

 26 P.G.26 :Elektronik kaynak sayısı 20 37 Gerçekleştirildi 

10  
Öğretim üyelerinin yurtdışında minimum 3 ay araştırma faaliyetlerinde 
bulunmalarını sağlamak ve Bilimsel kongrelere katılımı maddi olarak 
desteklemek 

   

 27 P.G.27 :Yurtdışında bilimsel faaliyetlerde bulunan öğretim üyesi sayısı 70 75 Gerçekleştirildi 

 28 P.G.28 :Bilimsel Kongrelere katılım sayısı/ 75 125 Gerçekleştirildi 

11  
ÖYP destekli araştırmacılar yetiştirmek ve YÖK bursları ile desteklenen 
akademik personel sayısını arttırmak 

   

 29 P.G.29 :ÖYP destekli yetiştirilen araştırmacı sayısı 205 134 Gerçekleşmedi. 
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 30 P.G.30 :YÖK Burslarından yararlanan akademik personel sayısı 0 0 Gerçekleşmedi. 

12  
Öğretim elemanlarının toplumsal konularda proje ve araştırmalar 
yürütmelerini teşvik etmek ve Öğrenci toplulukları bazında toplumsal 
duyarlılık faaliyetlerini öncelemelerini teşvik etmek 

   

 31 
P.G.31 :Öğretim elemanlarının yürüttüğü yada katılımcı olarak yer aldığı 
toplumsal sorumluluk proje sayısı 

24 27 Gerçekleştirildi 

 32 P.G.32 :Toplumsal sorumluluk için planlanan faaliyetlerin gerçekleşme sayısı 28 28 Gerçekleştirildi 

13  
Geri dönüşümün daha öncesindeki bir aşama olarak her konuda israfı 
önleyecek bilinçlendirme çalışmaları yapmak, projeler geliştirmek ve 
gerçekleştirmek 

   

 33 P.G.33 :Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı faaliyet sayısı 20 20 Gerçekleştirildi 

 34 P.G.34 :Hazırlacak projelerin (geri dönüşüm) gerçekleşmesi 17 19 Gerçekleştirildi 

14  
Üniversitenin  materyal ve enerji tasarrufu sağlayacak teknolojilerle 
donatılması için  kaynak ayırmak ve geri dönüşüm bilincini tüm üniversite 
birimlerine yerleştirmek 

   

 35 P.G.35 :Çevre Konusunda planlanan / yapılan faaliyetlerin gerçekleşme oranı 2 2 Gerçekleştirildi 

 36 P.G.36 :Düzenlenen çevre duyarlılığını artırıcı faaliyet sayısı 15 11 Gerçekleşmedi. 

15  
YBÜ içerisinde fikirden yeniliğe, temel araştırmalardan başvurulara kadar 
tüm yenilikler zincirini kapsayacak süreç ve desteklere yönelik hususları 
tanımlamak ve hayata geçirmek 

   

 37 P.G.37 :Girişimcilik konusunda yapılan başvurulara verilen destekler 83.720 0,00 Gerçekleşmedi. 

16  
YBU Teknokentinin kurulması için gerekli planlamaların başlatılması ve 
Üniversite mensuplarına patent alma, lisans satışı yapma vb. konularda 
danışmanlık ve maddi destekler vermek 

   

 38 P.G.38 :Kurulması planlanan  (Teknokent) yapıların gerçekleşme düzeyi 1 0 Gerçekleşmedi. 

 39 P.G.39 :Öğrencilerin Üniversitenin girişimcilik teşvik ve destek sayısı 3 0 Gerçekleşmedi. 

17  

Bilimsel araştırmalar için destek sağlayan ulusal ve uluslararası 
kuruluşlardan proje alınması için öğretim elemanlarının bu programlara dair 
bilgilendirilmesi,  başvurularının teşvik edilmesi ve kurumsal desteğin 
sağlanması 

   

 40 
P.G.40 :Bütçe dışı kaynakların hakkında yapılan anketlerde memnuniyet 
düzeyi 

%0 0 
2018  yılı 

programında 
bulunmamaktadır 

 41 
P.G.41: Bilimsel Araştırma Projeleri hakkında düzenlenecek anketlerdeki 
memnuniyet oranı 

%60 %85 Gerçekleştirildi 

 42 P.G.42 :Bilimsel Araştırma Projeleri için planlanan ve yapılan başvuru  sayısı 200 162 Gerçekleştirildi 

18  
Toplu konut idaresi başkanlığı ile Sağlık Temel Bilimleri Fakültesi inşaatının 
2014-2015 eğitim öğretim yılına yetiştirmek ve Toplu konut Başkanlığı ile 
Üniversite kampus alanında yapılaşmanın başlatılması 

   

 43 P.G.43 :Sağlık Temel Bilimleri İnşaatlarının Fiziki Gerçekleşme Oranı    %100 %100 Gerçekleştirildi 

 44 P.G.44 :Kampüs ilk etabı olan inşaatların Fiziki Gerçekleşme Oranı %100 %93 Gerçekleştirildi 

 45 
P.G.45 :İşletme Fak,Mühendislik Fak, Siyasal Bilgiler Fak, Yemekhane, Kapalı 
Spor Salonu İnşaatlarının Fiziki Gerçekleşme Oranı 

%10 0 Gerçekleşmedi 

 46 P.G.46 :Konferans Seminer Salonu İnşaatlarının Fiziki Gerçekleşme Oranı %0 0 
2018  yılı 

programında 
bulunmamaktadır 

 47 P.G.47 :Sınav Merkezi İnşaatlarının Fiziki Gerçekleşme Oranı %0 0 
2018  yılı 

programında 
bulunmamaktadır 

19  
Engelli öğrencilere uygun koşullarda eğitim verecek fiziksel ortamı 
oluşturmak 

   

 48 P.G.48 : Çevre Dostu Yapılaşma çalışma (Fiziki Gerçekleşme Oranı) sayısı 1 1 Gerçekleştirildi 

 49 P.G.49 :Engelli Öğrencilere yönelik çalışma sayısı 1 1 Gerçekleştirildi 

 50 
P.G.50  : Düzenlenecek Engelli Öğrenci ve Mensuplarımızın Memnuniyet 
Anketi 

%70 0 Gerçekleşmedi 

20  
İdari ve mali alanlarda personelin bilgi düzeyini artıracak eğitimler 
düzenlemek, bu amaçla düzenlemiş olan eğitim ve kurslara katılım sağlamak 

   

 51 P.G.51  : Yapılacak memnuniyet anketleri oranı %70 0 Gerçekleşmedi 

 52 P.G.52  : Yapılacak memnuniyet anketleri oranı %70 %70 Gerçekleştirildi 

 53 P.G.53  : Planlanan/ Düzenlenen Eğitim miktarı 8 16 Gerçekleştirildi 

21  
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Birimi,Engelli Destek Ofisi vb. kurmak ve 
işlevsel hale getirmek 

   

 54 
P.G.54  : Planlanan master ve doktora eğitim hizmetine katkının 
gerçekleşme sayısı 

20 0 Gerçekleşmedi 

 55 
P.G.55  : Tespit edilen yetkinlik ihtiyaçlarının giderilmesi hakkında 
düzenlenen sertifika programları 

1 1 Gerçekleştirildi 

 56 P.G.56  : Kurulması planlanan birim / komisyonların gerçekleşme sayısı 1 3 Gerçekleştirildi 
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4. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

A- Üstünlükler 

 

• Kuruluş ve kurumsallaşmasını rekabetçi temelde gerçekleştirmesi, 

• Dünyanın iyi üniversitelerinde master ve doktorasını tamamlamış öğretim üyelerine sahip 

olması, 

• Kendisini araştırma odaklı konumlandırması, 

• Yabancı dilde (İngilizce) eğitim yapması, 

• Başarılı öğrencileri çekebilmesi, 

• Çevre ülkelerde lisans ve lisansüstü programlara öğrenci gönderme talebinin artması, 

• Ankara’da kurulan 5’nci devlet üniversitesi olması nedeniyle yüksek beklentilere konu 

olması ve kendisine ulusal/uluslararası önemli roller biçilmesi, 

• Ankara’da konumlanması ve yabancı dilde eğitim vermesi nedeniyle nitelikli öğretim 

üyesi ve görevlileri yüksek talebi ile karşı karşıya olması. 

 

B- Zayıflıklar 

 

• Faaliyetlerini yürütecek yeterli sayıda ve nitelikte üstyapıdan yoksun olması, 

• Hızlı kampüsleşmesine imkân sağlayacak yatırım bütçesine sahip olmaması, 

• Üniversitenin yüksek beklentilere konu olması ve önemli roller üstlenmesi istenmesine 

rağmen yasal açıdan farklılaştırılmaması ve yeterince finansal destek sağlanamaması, 

• Yurtiçi ve yurtdışı tanıtım faaliyetlerine yeterli bütçe ayıramaması. 

 

C- Değerlendirme 

 

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, kuruluş ve kurumsallaşma aşamalarının sorunlarını 

hızlı bir biçimde tamamlayarak ulusal ve uluslararası alanda rekabetçi bir konuma gelmeyi 

hedeflemektedir. Bunun gerektirdiği fikri çalışmalar, planlamalar ve uygulamalar imkânlar 

nispetinde hızla sürdürülmektedir. Üniversitemiz hem bölgesel ve ulusal hem de uluslararası 

çevrelerde yükseköğrenim sektöründe söz sahibi kişi ve kuruluşlar ile ortak konferanslar 

düzenleme, odak grup toplantıları yapma, paydaş çalışmaları yapma vb. yollar izleyerek 

geleceğe yönelik başarı odaklı stratejilerini geliştirmeyi amaçlamaktadır.  
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5. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

Üniversitemizin yeni kurulmuş bir kurum olduğu göz önünde bulundurularak; Üniversite 

bütçelerinde hazine yardımlarından karşılanacak ödenekler belirlenirken, üniversitelerin 

gerçek ihtiyaçlarının göz önünde bulundurulması, üniversiteler için ön görülen hazine 

yardımının gerçek ihtiyaca göre belirlenmesi, eğitim-öğretim, araştırma ve diğer 

hizmetlerinin zamanında yerine getirilmesini ve istenilen düzeye ulaşılmasını sağlayacaktır.  

 

Tahsis edilen ödeneklerin yıl içerisinde kullanılmasına ilişkin uygulayıcı kurumlara daha 

fazla kolaylık sağlanması ve bütçe uygulama işlemlerinde inisiyatif sağlanması halinde daha 

etkili ve verimli bir çalışma yapılması sağlanmış olacaktır. Üniversitemizin hedeflerine 

ulaşabilmesi için akademik ve idari personel sayıları arttırılmalıdır. Yeni kurulan, 

yayılmasını sürdüreceği fiziki alanları en verimli şekilde kullanması gereken ve donanım 

eksikliği bulunan bir üniversite olmamızdan ötürü, yatırım bütçelerinin oluşturulmasında 

kurum hedefleri göz önüne alınarak sapmaların en aza indirilmesi ve verimli ödenek 

kullanımının sağlanması konusunda çalışmalar yapılması ile mümkün olacaktır. 
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A- İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

 

 

 

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, 

tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için 

bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, 

planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi 

mali yönetim ilkelerine uygun olarak 

kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliğine 

ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını 

bildiririm. 

 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip 

olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller, iç denetçi raporları ile 

Sayıştay Raporları gibi bilgim 

dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (Ankara-2019) 

 

 

Prof. Dr. Metin DOĞAN 

           Rektör 
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B- Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

 

 

 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim 

dâhilinde; 

 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve 

kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun 

olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının 

etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol 

süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli 

tedbirlerin alınması için düşünce ve 

önerilerimin zamanında üst yöneticiye 

raporlandığını beyan ederim. 

 

 

 

İdaremizin 2018 Yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan 

bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Ankara – 2019) 

 

 

 

 

        Osman KURUÇAY 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı 

   

 

 

 

 

 

 


