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Bursanin  ozellikle turizm

tanm,
zenginlikleriyle one ¢ikan glzide ilgesi Girsu, son
yillarda benimsedigi teknolojik ve katiimci yonetim
anlayisiyla cehresini gelistirerek bambaska bir vizyon
kazanmistrr. ilcenin mevcut potansiyelini caga uygun
ve tasarruflu projelere donustirerek turizm alaninda
attigimiz butunctl adimlar, sinirlarmizi agan basarilari

sanayi ve

ve unvanlan bizlere kazandirmigtir. Bunun yani sira,
tanmsal projelere yonelik gelistirdigimiz yeni bakig
acisi ve ¢ozim odakl hamlelerle Turkiye'nin en verimli
ovalarindan birini yarinlara ulastirma sorumlulugunu
da severek Ustleniyoruz. Kacak yapiya gecit vermeyen
micadelemizin bir ayaginin da ovayl korumak
oldugunun farkindayiz. Bu bakis acisiyla tarimsal
degerlerimize bittncul bir sekilde yaklasiyoruz.

Ote yandan, ilcemizde son yillarda hayata gecirdigimiz
sosyal ve kentsel projelerle, uzun yillardir ozlemi
cekilen bircok dilek artik yasanabilir bir gercege
donusmustdr. Gursu, artik kuttphanelerinin dolup

tastigi, ogrencilerinin tamamen Ucretsiz kurslarla
universite kazandiji, kadinlann aldiklan egitimlerle
kendilerine yeni hayatlar kurarak istihdamin iginde
yer alabildigi, genclerin Ucretsiz aldiklar egitimlerle
diinyayigezebildikleri,cocuklarinteknolojikatolyelerde
gelecegin mesleklerini sectikleri, biyiklerimizin ise
agaclarin golgesinde huzurlu bir emeklilik donemi
yasadiklan bir ilce haline gelmistir.

Gursu artik basanlanyla konugulan, odulleriyle
taclandinlan bir ilge konumundadir.

Ontimiizdeki stirecte, benimsedigimiz yalin is giicii
modeli, nitelikli proje Uretimi ve vatandas odakli,
caga uygun hizmet anlayisiyla Giirsu Belediyesiin
basarilarini sizlerle paylasmaya devam edecegiz.

Giirsy Belediye Baskani
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MISYON

Giirsu Belediyesi basta turizm olmak iizere sehirlesme, geri doniigiim, istihdam, alt yapi ve kent
estetigi, sosyal belediyecilik, cevre ve yesil alan kazanimi, Avrupa'ya yayilan genclik projeleri
ve ¢ocuklar konusundaki yenilikci teknolojik egitimleri ile caga uygun, oncii ve 6zel projelerle
tilkemizde oncii olmak

ViZYON

Icemizin 6ne ¢ikan degerlerini teknoloji odakli olarak ¢aga uygun sekilde dizayn etmek ve bu
calismalar esnasinda toplumun bize bu degerleri dogru kanalize edilecek sekilde verdigi tiim
kanallar en uygun sekilde kullanabilmek.

Bursa'nin en cok goc alan ilcelerinin basinda gelen Giirsu'da istihdam odakh projelerimizi
arttirarak basta tarim, modern kentlesme, sosyal ve ulasilabilir bir ulagim sistem, vatandas
odakh yenilikci ve hibe fonlu proje sayimizi arttirma, Giirsu Ovasi'nin ve iireticinin sesi olabilme,
cevreci ve doniistiiriicii projelerde dzellikle 6ne ¢ikma gibi temel bir vizyon giitmekteyiz.

DEGERLERIMIZ

] KATILIMCILIK ] KENTSEL GELISIM

]  HEMSEHRILIK ©]  TARAFSIZLIK

=] SAYDAMLIK =] SORUMLULUK

=] HESAP VEREBILIRLIK ] BILIMSELLIK

£ SOSYAL KORUMA ©]  GUVENILIRLIK VE SAYGINLIK
©]  ULASILABILIRLIK ©]  ESIT PAYLASIM

] KISISEL GELISIM ©]  VERIMLILIK VE ETKINLIK
©] SURDURULEBILIRLIK =] VATANDAS MEMNUNIYETI




GENEL BILGILER

A- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayil1 Belediye Kanununun 14 maddesinde belirtildigi gibi belediye sinirlar1 i¢erisinde mahalli misterek
nitelikte olmak sartiyla belediyenin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in
koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlt arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
kiltir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onariminmi yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 68rencilere, amatér spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda iistiin basar1 gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir.
Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye hizmetlerinin sunulmasinda; oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediye
meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri goétiiriilebilir.

Belediyenin 5393 Sayil1 Belediye Kanunun 15 maddesinde belirtilen yetkileri ve imtiyazlari;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tzere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglary, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili buitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar lizerinde sinmirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limamn ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizelkisilerce a¢ilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.



I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirilmis

petrol gaz1 (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.
p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, 5393 Sayili Belediye Kanunun 15 maddesinde belirtilen (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri Danistay’in goriisii ve icisleri Bakanhiginin karariyla siiresi kirk dokuz yil gegmemek lizere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 5393 Sayil1 Belediye Kanunun 67
nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan siirlan icinde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanliginin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje
karsilig1 borg¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar
ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.

Giirsu Belediyesinin bir ilce belediyesi olarak 5216 Sayili1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun
7maddesinde belirtilen gorev ve yetkileri:

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile 5216 sayili Biiytiksehir

Belediyesi Kanunun 7 maddesinin birinci fikrasinda sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

b) Biiytiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kat1 atiklar1 toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.
) Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 tincii sinif gayrisithhi miesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) 5216 sayili Biiytliksehir Belediyesi Kanunun 7 maddesinin birinci fikrasinda belirtilen

hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor,
dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslilar, éziirliiler, kadinlar, gen¢ler ve ¢ocuklara yonelik
sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; saglk, egitim, kiiltiir tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.



B- IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI

GURSU BELEDIYESI MEVCUT ARAC BIiLGILERI

.No Plaka No Aracin Markasi Modeli

1 16 ACB 880 FORD-CARGO KAMYON

2 16 ACS 648 HONDA-NC750XA MOTOSIKLET
3 16 AED 499 MITSUBISHI-CANTER FE85 KAMYON
4 16 AEH 401 MERCEDES-SPRINTER 315 KAMYONET
5 16 AEH 533 MERCEDES-SPRINTER 315 HASTA NAKIL AMBULANSI
6 16 AGF 507 FORD-CARGO KAMYON
7 16 AGM 284 VOLKSWAGEN-PASSAT OTOMOBIL
8 16 AGM 392 OTOKAR-C125S oT0BUS

9 16 AIF 895 FORD-TRANSIT KAMYONET
10 16 AIH 368 FORD-CARGO ¢OP KAMYONU
11 16 AKL 471 FORD-TRANSIT KAMYONET
12 16 ANR 355 FORD-CARGO KAMYON
13 16 AOE 66 FORD-CARGO 1826 KAMYON
14 16 AOG 42 FORD-CARGO 1826 KAMYON
15 16 AOG 43 FORD-CARGO 1826 KAMYON
16 16 AOG 44 FORD-CARGO 1826 KAMYON
17 16 AOG 51 FORD-CARGO KAMYON
18 16 AOJ 46 MERCEDES- AXOR 3340K KAMYON
19 16 AOJ 71 FORD-CARGO 2526 TANKER
20 16 AOY 44 FORD-CARGO KAMYON
21 16 AOY 53 FORD-TRANSIT KAMYONET
22 16 APA 04 BMC-FATIH KAMYON
23 16 APA 06 TUMOSAN-82-80 TRAKTOR
24 16 APA 07 STYER-8073 TRAKTOR
25 16 APA 08 iSUZU-NPR 59 KAMYON
26 16 APA 10 iSUZU-NPR 66 KAMYON
27 16 APA 44 FORD-TRANSIT COURIER KAMYONET
28 16 APA 87 FORD-TRANSIT COURIER KAMYONET
29 16 APB 27 FIAT-DOBLO OTOMOBIL
30 16 APM 856 FIAT-EGEA OTOMOBIL
31 16 APM 867 FIAT-EGEA OTOMOBIL
32 16 APM 920 FORD-TRANSIT KAMYONET
33 16 APM 925 RENAULT-MASTER KAMYONET
34 16 APP 83 FORD-CARGO KAMYON
35 16 APR 145 MERCEDES-SPRINTER 315 AMBULANS
36 16 ASJ 19 FORD-TRANSIT CENAZE ARABASI
37 16 ASP 40 FORD-TRANSIT AMBULANS
38 16 ATP 56 FIAT-DOBLO KAMYONET
39 16 ATP 58 FIAT-DOBLO KAMYONET
40 16 AUA 94 FORD-TRANSIT KAMYONET
41 16 AUA 95 FIAT-DOBLO KAMYONET
42 16 AVB 443 iSUZU-NPR KAMYON
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44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

16 AVF 778
16 AVP 671
16 AVU 370
16 BAA 820
16 BAH 311
16 BBL 490
16 BDG 065
16 BEM 963
16 BF 514
16 BGP 930
16 BVH 40
16 BVH 62
16 CGF 61
16 CUV 97
16 DP 209
16 ) 2858
16 K 3620
16 KEC 76
16 LPU 30
16 SAN 22
16 SFK 24
ATV-1
ATV-2
ATV-3
ATV-4
UTv-1
GURSU 2013
GURSU 2016-01
GURSU 2017-01
GURSU 2018-01
GURSU 2021-01
GURSU 2022-01
GURSU 2023-01
GURSU 2024-01

FORD-CARGO
FIAT-DOBLO
FORD-TRANSIT
FIAT-DOBLO
MERCEDES- VITO TOURER
FORD-TRANSIT
FORD-TRANSIT
OZTREYLER-HDR 810
FIAT-DUCATO
FORD-TRANSIT
MERCEDES-CONECTO
MERCEDES-CONECTO
RENAULT-FLUENCE
FIAT-FIORINO
iSUZU-NPR 10
HYUNDAI-H100
MERCEDES-O 403 SHD
RENAULT-KANGO
HYUNDAI-H100
MERCEDES-ACTROS 3341
EFE-EFE 524
YUKI-YK 200 TRACK
YUKIi-YK 200 TRACK
YUKI-YK 200 TRACK
YUKIi-YK 200 TRACK
YUKI-THOR 400
JCB-4CX
CAT-120G
CUKUROVA-883
RAVO-540 STH
KOMATSU-WA-320
CAT-CB 2.7-540 STH
ERDEMLI-HI-VAC 4020

MIiNi PALETLI EKSKAVATOR

KAMYON
KAMYONET
KAMYONET
KAMYONET
OTOMOBIL
KAMYONET

KAMYON

YARI ROMORK

MINIiBUS
KAMYONET

oT0BUS

oT0BUS
OTOMOBIL
KAMYONET

KAMYON
KAMYONET

oTOoBUS
KAMYONET
KAMYONET

CEKICI
YARI ROMORK

ATV

ATV

ATV

ATV

utv
KAZICI-YUKLEYiCi

GREYDER
KAZICI-YUKLEYiCi
YOL SUPURME MAKINASI

LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYICi

YAMA SILINDIRI
YOL SUPURME MAKINASI
EKSKAVATOR




Belediyemiz Zafer Mahallesi'nde bulunan merkez binasinda ve bélgedeki bir¢ok farkli noktada

hizmet sunmaktadir.

TASINMAZ MAL ENVANTERI VE HIZMET NOKTALARI

w
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BiNA iSMi

Belediye Hizmet Binasi
Diigiin Salonu

Kademe ve Toplanma Yeri
Muhtarlik Hizmet Noktalari
Kapali Pazar Yeri - Otopark
Itfaiye Hizmet Binasi
Diikkan ve Isyerleri

Depo

Konut

Tarla

Arsa (tam+hisseli)

ADET

36
330

ACIKLAMALAR

Zafer Mahallesi

[stiklal Mahallesi

Istiklal Mahallesi

Istiklal Mh., Kurtulus Mh., Zafer Mh., Yenidogan Mh.
Zafer Mahallesi

Tahsis (B.Bs.B.) Kurtulus Mahallesi

Zafer Mahallesi
Adakady (6), Ericek (1)
Toplam 120.851,76 M2
Toplam 105.620,38 M2




2- BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

- o 0K
L MASAUSTU DIZUSTU o
MUDURLUGUN ADI BILGISAYAR BILGISAYAR YAZICI TARAYICI FONKSIYONLU FAKS
YAZICI
Ozel Kalem Miidiirliigii 5 4 2 - 1 -
imar Ve Sehircilik Miidiirligii 16 1 2 - 1 -
Yap1 Kontrol Miidiirliigii 4 1 - - 1 -
Fen isleri Miidiirliigii 8 1 - - 1 -
Mali Hizmetler Miidiirliigii 16 1 4 - 1 -
insan Kaynaklar1 Miidiirligii 3 2 - - 1 -
Kiiltiir Tsleri Miidiirligii 2 1 - - 1 -
Yaz isleri Miidiirligii 6 - - 4 2 1
Bilgi Islem Miidiirliigii 7 1 2 2 - -
Zabita Miidiirliigii 8 1 1 - 1 -
Temizlik Hizmetleri Miidiirligii 4 1 - - 1 -
Sosyal Yardim isler Miidiirliigii 8 - 1 - 1 -
Hukuk isleri Miidiirliigii 2 2 3 - = =
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii 5 1 1 - 1 -
Muhtarhklar Miidiirligii 1 - - - - -
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 5 3 4 - - -
Arastirma ve Gelistirme
Miidiirligi 4 1 ! ) ! )
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler 6 3 ) ) 1 _
Miidiirliigii
iklim Degisikligi ve Sifir Atik
ey, gl 3 1 1 - - -
Miidiirliigii
Kiiltiirel Miraslar1 Koruma 5 _ 1 } _ _
Miidiirligii
Kirsal Hizmetleri Miidiirliigii 1 - - - - -
Afet Isleri Miidiirliigii - 1 - - - -
Genglik ve Spor Miidiirliigii - 1 - - - -
Kadin ve Aile Hizmetleri 3 1 1 } _ _
Miidiirligii
Yerel Hizmetler Miidiirliigii 1 - - - - -
Toplam 123 28 24 6 15 1

Merkez Hizmet Binamizda 1 adet Logix ad1 altinda giivenlik duvari, 3 adet omurga switch, 1 Adet
Cisco router, 3 adet router sonlandirict kullanilmaktadir. 1 adet Merkez Binada kablosuz erisim cihaziyla
kablosuz internet erisimi saglanmaktadir.

Belediyemizde elektronik E-Posta sistemi 1 adet POP sunucu sistemi {lizerinden kullanilmaktadir.
5651 yasa kapsamindaki Logix sunucusu Bilgi islem Dairesi biinyesinde isletilmektedir. Bilgi Islem sistem
odasinda donanim sistemlerini besleyen UPS sistemi ile beslenerek, kurumun biligim hizmetlerinin kesintisiz
caligmasi saglanmaktadir. Ayn1 zamanda ortam izleme, yangin sondiirme ve parmak izi okuma kapi
girig/cikis sistemleri ile sistem odasi fiziksel giivenliligi saglanmugtir.

Belediyemizin Merkezi Idari binamizdan dis baglantilarim saglamak amactyla 80 Mbps fiber internet
hatt1 Turk Telekom Internet vpn hatlari tesis edilmistir. idari bina ile tapu hizmet noktasi, kademe hizmet
noktasi, isletme istirakler hizmet noktasi, butik otel hizmet noktasi ve temizlik kademesi radyo link vpn
noktas1t 4 Mbps kapasiteli baglanti saglanarak yerleskelerle kurumsal bilgilerinin giivenli paylasimi temin
edilmistir. Ayn1 zamanda idari binamizda ve hizmet noktalarindan TTNET Metro Internet baglantilari
yapilmustir.



BILGI TEKNOLOJILERI VE YAZILIM LiSTESI

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Bilgi Islem Yazilim
VMware Sanal Sunucu Yazilim Karar Destek Yazilimi
Open Office E- Devlet Entegrasyonlari
Moreum Arsiv Yazilimi E- Belediye
Yonetim Bilgi Sistemleri Yazilimlar: Sosyal Yardim Yazilim
Sicil Yazilm Telefon Santrali Yonetim Sistemi (Karel)
Belediye Gelir Takip Yazilimi Stratejik Plan Yazilimu
Biitce ve Muhasebe Yazilimi Temizlik Yazilimi
Insan Kaynaklar1 Yazihm Ulasim Yazilim
Tasinir Yazilimi Miilk Takip Yazilimi
Tasinmaz ve Numarataj Yazilim Yap1 Kontrol Yazilimi
Isyeri Ruhsat Yazilhm Ozel Kalem Yazilim
Zabita Yazilimi Kamu hale Sistemi (EKAP)
Evlendirme Yazilimi Veeam Backup (Yedekleme Yazilimi)
Enciimen ve Meclis Kararlar: Yazilhimi 35 LS Kar?g%%}g)oneum Dl
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ILETiSIM KAYNAKLARI
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Belediyemizin Merkezi Idari binamizdan dis baglantilarii saglamak amaciyla 80 Mbps fiber
internet hattt Turk Telekom Internet vpn hatlar tesis edilmistir. Idari bina ile tapu hizmet noktasi, kademe
hizmet noktasi, isletme igtirakler hizmet noktasi, butik otel hizmet noktasi ve temizlik kademesi radyo link
vpn noktast 4 Mbps kapasiteli baglanti1 saglanarak yerleskelerle kurumsal bilgilerinin giivenli paylasim
temin edilmistir. Ayn1 zamanda idari binamizda ve hizmet noktalarindan TTNET Metro Internet baglantilari
yapilmustir. Turkcell superbox 2 adet veterinerlik ve mesire alaninda 4 Mbps veri hizmet vermektedir.



3- INSAN KAYNAKLARI

2024 YILI MUDURLUKLER BAZINDA PERSONEL DURUMU

GzelKalemMadirligs | 7 | 1 | - | 4 | 12

insan Kaynaklari Ve Egitim Miidiirliigii —
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Hukuk Isleri Midirliigi _——_-_
Kirsal Hizmetler Miidiirligi ] - 1 - 1 - | 1

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 2 | 1 | - | 9 | 12
Afet isleri Miidiirliigii .+ [ - ! - | - [ 1 |

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi

Kiiltirel Miras Koruma Midurligi




4- SUNULAN HiZMETLER

Bolgemizde yasayan vatandaslarimizin ve paydaslarimizin mutlulugunu ilke edinerek yasalarin verdigi gorev, yetki ve
sorumluluk dogrultusunda faaliyetlerimizi siirdiirmekteyiz.

Ozel Kalem Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler;

B Baskanlik makaminn iletisim faaliyeti: Baskanlik makaminin zaman yonetimi yapilarak giinliik, haftalik ve aylik
programi yapilip, takip edilir. Giinliik ziyaretci akisinin diizenlenmesi, randevularin ayarlanmasi ve takip edilmesi, her tiirli
protokol ve toren islerini diizenlenmesi islemleri. Bununla birlikte Belediye Baskanin ziyaret, davet, karsilama, ugurlama,
agirlama islemlerinin diizenlenmesi ve diger kuruluslarla koordinasyon saglanmasi islemleridir. Baskanlik makaminin ¢alisma
ortaminin verimli ve etkin olmasinin saglanmasu.

B Baskanlik makam evrak takip faaliyeti: Belediye Baskani’'nin 6zel ve resmi yazigmalarinin yiiriitiilmesi, acilis, nikah,
diigin vs. gibi nedenlerle gelen davetiyelerin degerlendirilmesi ve cevaplandirilmasi islemleridir.

B Bagkanlik makaminin ise 6zel talimatlarinmin takibi faaliyeti; Baskanlik makaminn ilgili miidiirliiklerden talep ettigi
is ve faaliyetlerin, ilgili midirliiklere iletilmesi, yazismalarinin yapilmasi ve sonug¢ raporlarinin bagkanlik makamina
bildirilmesi.

Arastirma ve Gelistirme Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler;

B Ulusal ve Uluslararasi hibe programlarina yénelik kalkinma projelerinin gelistirilmesi faaliyeti; Merkezi Finans ve
fhale Birimi, Ulusal Ajans, Avrupa Birligi Genel Sekreterligi, Elgilikler, Bakanliklar ve Kalkinma Ajans: eliyle yiiriitiilen hibe
programlarina yonelik olarak ekonomik, sosyal, kiiltiirel vb. projelerin hazirlanmasi, hibe kurumlarina sunulmasi, uygulanmast,
ara ve nihai raporlarinin yazilmasi ve projenin kapatilmasi faaliyetlerini kapsar.

B AR-GE faaliyeti; Giirsu Belediyesi'nde AR-GE ve yenilikcilik konularinda farkindalik olusturmak, AR-GE Kiiltiiriiniin
kazanilmas1 ve AR-GE ¢alismalarinin dogal stireclere katilmasini saglama, AR-GE projelerinin gelistirilmesine, AB Cergeve
programlari basta olmak tizere ulusal ve uluslararasi fonlara ulasimi saglama faaliyetlerini kapsar.

Yaz Isleri Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler;

B Evrak kayit faaliyeti: Belediyemize diger kurum ve vatandaslardan gelen evrak ve dilekgelerin, belediyeden giden
evraklarin, postaya gidecek evraklarin kayit altina alinmasi ve dagitilmasi islemleridir.

B Enciimen kalem faaliyeti: Enciimen giindeminin hazirlanmasinin koordinasyonu, Enciimen tarafindan alinan kararlarin
kayit altina alinmasi ve dagitilmasi islemleridir.

B Meclis kalem faaliyeti: Meclis giindeminin hazirlanmasinin koordinasyonu, meclis tarafindan alinan kararlarin kayit
altina alinmasi, komisyonlarin toplanmasi ve komisyon tarafindan alinan kararlarin kayit altina alinmasi ve dagitilmasi ile
Baskanlik Divani islemlerinin koordinasyon islemleridir.

B Hizmet Masasi faaliyeti: Vatandas, kurum ve kuruluslardan gelen sikayet ve dilekgelerin kayit altina alinmasi, ilgili
birime iletilmesi ve birimlerin gelen sikayetleri sonuglandirmasi sonucunda vatandasa bilgi verilmesi islemlerinden
olusmaktadir.

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler;

B Muhasebe hizmetleri: Belediyenin muhasebe faaliyetlerinin muhasebe yetkilisi tarafindan ilgili mevzuat cergevesinde
yuritiilme islemleridir.

B Biitgce kesin hesabinin hazirlanmasi faaliyeti: Belediyenin biitce uygulama sonuglarinin ilgili mevzuat gercevesinde
hazirlanmasi (kesin hesap) islemleridir.

B Biitgenin hazirlanmasi ve koordinasyon faaliyeti: Biitcenin hazirlanmas! iist yéneticinin, Haziran ay1 sonunda gider
biitcelerini hazirlamak {izere birimlere ¢agri yapmasindan baslayip belediye meclisinin biitceyi onaylamasina kadar gegen
stirede yapilan islemlerdir.

B Biitge islemlerinin gerceklestirilmesi ve kaydedilmesi faaliyeti: Yiiriirliige giren biitcenin édenek takibi, 6denek
aktarmalari, yedek 6denek aktarmalarinin yapilmasi gibi islemlerdir.

B On mali kontrol faaliyeti: Mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur. Harcama yetkilileri, gerceklestirme gorevlileri ile koordinasyon icinde
yapilir.

B Tahakkuk faaliyeti: Kanunlarla belirlenen her tiirlii vergi, harg, katilm pay1 ve cesitli gelirlerin mevcut mevzuat
hiikiimlerine gére hesaplanmasi ve miikelleflere tahakkuk edilmesi hizmetini kapsar.

B Tahsilat faaliyeti: Kanunlarla belirlenen vergi gelirleri, vergi dis1 gelirler, sermaye gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ve
alacaklardan tahsilatlarin diizenli, siiratli, etkin ve verimli bir sekilde tahsil edilmesi hizmetini kapsar.

B Emlak ve cevre temizlik vergisi faaliyeti: Miikelleflerin satin almis olduklar1 gayrimenkulleri belediyemiz nezdinde
kayit altina alma ve vergilendirme hizmetini kapsar.

B Tasimir kayitlarimin takibi faaliyeti: Satin alinan demirbaglarin fatura kontroliiniin yapilarak taginir girisleri ve
¢ikislarinin yapilmasi, yilsonu demirbas sayimlarinin yapilmasi ve demirbas defterlerinin olusturulmasi gibi islemlerdir.



B Stratejik planlama ¢alismalarinin koordinasyonu faaliyeti: Kalkinma plan, orta vadeli program dogrultusunda ilgili
mevzuat ve “Kamu Idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzu” cercevesinde belediyenin stratejik planin hazirlanmasi ve
koordinasyonu faaliyetidir.

E  Performans programi hazirhiklarimin koordinasyonu faaliyeti: ilgili mevzuat ve rehber kilavuzlar dogrultusunda
birimlerle koordinasyon halinde ilgili mali y1ldaki performans programinin hazirlanmasi islemleridir.

B  i¢Kontrol Standartlar1 Eylem Plam Taslag: Olusturulmasi; 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 55.
Maddesi geregince Giirsu Belediyesi i¢ Kontrol Standartlari Eylem Plan1 hazirlanmistir.

B Faaliyet raporlarimin koordinasyon faaliyeti: ilgili mevzuat cercevesinde birimlerden gelen haftalik faaliyet raporu ve
yilik faaliyet raporlarindan faydalanilarak belediyenin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi islemleridir.

B i¢ Kontrol Faaliyeti: Belediye hizmetlerinin gelistirilip etkinlestirilmesini, verimlilik ve aktivitesinin arttirilmasina
yonelik faaliyetlerin siirekliligini saglamak. Ii¢ Kontrol yénetim faaliyetini yerine getirerek miidiirliiklerin is ve islemlerinin
etkin verimli ve yasal mevzuatta yapilmasi konusunda ¢alismalarda bulunmak. Belediyedeki genel isleyisle ilgili rutin olarak
st yonetime rapor sunmak.

B Satinalma ve ihale Faaliyeti: Miidiirliiklerin hizmeti noktasinda ihtiya¢ duydugu Mal, Hizmet ve Yapim islerine ait mal
ve hizmetin yasal mevzuatlar ve ilgili kanunlar cercevesinde alimlar1 yapilmaktadir.
Insan Kaynaklari Ve Egitim Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler;

B Kadro Planlama Faaliyeti: Norm kadro Usul ve Esaslarina gore dogru sayida ve nitelikte insan giici kazandirma,
personeli gelistirme, egitme, faydalanma, degerlendirme, yeniden iiretimlerine katkida bulunma ve elde tutmaya yonelik
¢alismalar yapmak.

B Personel Ozliikk Haklar1 Yonetim Faaliyeti: Belediyemiz biinyesinde ¢alismakta olan tiim personelin 6zliik haklarinin
ylritiilmesi, maas bordrolari, ikramiye ve sosyal 6demeleri ile tazminatlara ait bordrolarin hazirlanmasi, atama, vekalet ve
gorevlendirilmenin yapilmasi, personel izin ve rapor islemlerinin takibi,emeklilik islemlerinin yiiriitiilmesi gibi islemlerden
olusan faaliyetlerdir.

B Sicil Takibi ve Disiplin Cezalarimin Yonetilmesi Faaliyeti: Her yilin Aralik ayinda 657 Sayih Kanuna tabi memur
personelin ilgili mevzuat ¢ergevesinde sicil raporlarini doldurularak dosyalarina takilmasini saglama, personelin mesaiye gelis
gidislerinin takibi, personelin disiplin cezalarinin takibi, personelin 6zliik haklarinin takibi gibi islemlerden olusan faaliyettir.

B Cabsanlarin egitimi, gelistirilmesi ve motivasyonuna yonelik faaliyetler: Midiirlik ve c¢ahgan talepleri
dogrultusunda hizmet ici ve diger egitimlerin diizenlenmesinin koordinasyonu, kurum ici iletisimin giiclenmesi ve personelin
motivasyonunun saglanmasina (personel memnuniyet anketi, sosyal aktiviteler, toplantilar v.b.) yonelik faaliyetlerdir.

Kiiltiir Isleri Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler

B iletisim faaliyeti: Belediyeyi ilgilendiren haberlerin hazirlanmasi, haberlerin basin yayin organlarina iletilmesi ve
belediyeyi ilgilendiren ulusal/yerel nitelikteki olumlu ve olumsuz haberlerin derlenmesi gibi islemlerden olusan faaliyettir.
Bununla birlikte bu faaliyet halkla iliskiler ve bilgi edinme hizmetlerini kapsar.

B Kiiltiirel faaliyetler: Bolgemizde ikamet eden vatandaslara rutin belediye hizmetleri disinda kiiltiirel alanlarda da
hizmet gétiiren belediyemizin yapmis oldugu Konser, Panel, Gosteri, Ozel giin ve Kutlamalardir. Belediyemizin tanitim
amaciyla yapilan toplanti ve fuarlara katilim organizasyonlari da bu faaliyet kapsaminda yapilmaktadir.

B Meslek edindirme ve beceri kurslar faaliyeti: Ev hanimlarinin ev ekonomisine katki saglamalari ve el becerilerini
gelistirmelerine yonelik muhtelif meslek edindirme kurslar: ve sanat egitimi kurslar1 ad1 altinda agilan miizik, tiyatro ve halk
danslar kurslandir.

B Evlendirme hizmeti: Evlenmek icin Belediyemize miiracaat eden sahislarin evlenme (nikah) islemlerinin yiiriitiilmesi
faaliyetidir.

B Sportif faaliyetler: Spora ve sporcuya destek anlayisi ile hareket eden belediyemizin taekwondo, yiizme kurslari, futbol,
basketbol, voleybol faaliyeti vb. kurs ve egitim faaliyetleri. Giirsu Spor’'un miicadelenin desteklenmesi.

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler

B Sosyal yardim faaliyeti: Bélgemizde ikamet eden ihtiyac sahibi vatandaslarin ihtiyaclarina gére yardim faaliyetidir.

B Ogrenci yardimlari; Ogrencilerin, kiyafet ve kirtasiye ihtiyaclarinin karsilanmasi islemidir.

B Sosyal yasam faaliyetleri: Cocuklara ve kadinlara yénelik sosyal, kiiltiirel, egitim ve spor amach sunulan faaliyetlerdir.

B Halk Saghg Hizmetleri Faaliyeti; Vatandaslarimizi saglik konusunda bilinglendirmek ve evde saghk bakim hizmetlerini
ylriitmek.

Bilgi Islem Miidiirliigii Biriminin Sundugu Hizmetler;

B Bilgi islem bakim ve teknolojik altyapi gelistirme faaliyeti: Birimin sorumlulugundaki teknolojik kaynaklarin isletim,
bakim ve onarim hizmetlerinin yiiriitiilmesi islemlerinden olusan faaliyettir. Kurum icerisinde saghkl iletisim ve donanim
aglari olusturarak, verimlilik esasina dayanarak teknik alt yapiy1 saglikli durumda ¢alismasini saglanmasi, kurum icerinde aktif
olan bilgisayar ve donanimlarin saghkli ¢alisir durumda olmasinin saglanmasi, teknolojik alt yapinin siirekli gelistirilmesi,
yasalara ve mevzuata uygun sistemlerin calisir durumda tutulmasi gibi faaliyetlerdir.

B  Otomasyon, yazihm ve e-belediye koordinasyon faaliyeti: Bilgi yénetimini ilgilendiren sézel ve sayisal yazilimlarin
saglanmasl, e-belediye hizmetlerinin koordinasyonunun saglanmasi, Cografi Bilgi Sistemi icin gerekli koordinasyonun
saglanmasi gibi islemlerdir.



B Arsiv hizmeti: Kurumumuz dijital arsiv sistemine gegmistir. ilgili miidiirliik arsive inmeksizin dijital ortamda arsiv
bilgilerine ulagmaktadir.

Zabita Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler;

B Zabita Koordinasyon Faaliyeti: Miidiirliie gelen evraklarin takip edilmesi, cevaplandirilmasi, yasal islem yapilmak
iizere tanzim edilen zabitlarin yazismalari, enciimenden ¢ikan kararlarin vatandaslara teblig edilmesi, agma kapama ve sikayet
evraklarinin gorevli ekiplere dagitilmasi, miidiirliiklerden gelen evraklarin takibi ve cevaplandirilmasi islemleridir.

B Komiserlik Faaliyeti: Belediyemize gelen sikdyetlerin giiniin yirmi dért saatinde (Bayramlar dahil olmak iizere)
gorevlendirilen personel tarafindan degerlendirilmesi islemleridir.

B Tahkikat Faaliyeti: Bakima muhta¢ ve kimsesizlerin tespiti yapilarak rapor tanzim edilip geregi icin ilgili birimlere
tebligi.

B Esenligin Saglanmasi Faaliyetleri: ilcemiz halkinin saghkli, huzurlu ve diizenli bir cevrede yasamlarini siirdiirmelerini
saglamak amaciyla smirlarimiz icinde goriintii ve giriiltii kirliligini azaltilmasi. Saghksiz kosullarda iiretilip seyyarlar
tarafindan satisa sunulan gida maddelerinin engellenmesi. Semt Pazarlarinda halkimizin rahat ve giivenli alis veris yapabilmesi
icin gerekli 6nlemleri alinmasi ve uygulanmasi. Yayalar icin yapilan kaldirim isgallerinin engellenmesi. Kacak yapilasma ile
miicadele edilerek, tespit yapilmasi ve Fen Isleri Miidiirliigiine yardimci olunmasi.

B Pazaryerleri Denetim ve Kontrol Faaliyeti: Pazar yeri diizenini saglanmasi, yerlesim planlarinin yapilmasi, pazar
yerlerinin denetlenmesi, pazarlarla ilgili vatandas sikayetlerinin degerlendirilmesi ile pazar yerleri isgaliye tahsilatlarinin
yapilarak, 6deme yapmalarinin saglanmasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

B Olgii Ayar Hizmetleri; 3516 sayil 6lcii ayar kanuna gére her yil 1 ocak - 28 subat arasi esnaf, fabrika ve ticaretle
ugrasanlarin kullandiklar: 6l¢i, tarti ve terazi aletlerinin beyanlarinin alinmasi. Alinan beyanlara istinaden 6l¢t, tart1 ve terazi
aletlerinin kalibrasyon ve dogrulamalarinin yapilmasi.

B Trafik Hizmetleri; Yapilan altyap ve iist yap1 calismalari sebebiyle trafik yonlendirmelerinin yapilmasi. Trafik tabela ve
isaretlemelerinin yapilmasi, kontrol edilmesi ve diizenlenmesi. Trafik akisim1 6nleyen durumlara midahale edilerek etkin bir
trafik ve yaya akisinin saglanmasi.

B isyeri ruhsat faaliyeti: 2005/9207 Sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gore
isyeri ruhsatlarinin diizenlenmesi. ilgemizdeki sihhi, gayri sihhi ve umuma agik istirahat ve eglence yerleri agmak i¢in miiracaat
eden miikelleflerin talepleri degerlendirilerek uygun goériilenlerin isyeri acma ruhsatlarinin verilmesi. Meskun mahal igerisinde
ruhsatlandirilmasi miimkiin olmayan isyerlerinin organize sanayi boélgesi veya kiiciik sanayi sitesine taginmalarinin
saglanmasi.

B isyeri denetleme faaliyetleri: ilce sinirlari icerisinde faaliyet gésteren tiim isyerlerinin mevzuata uygun sekilde faaliyet
gostermelerinin saglanmasi. Gida maddesi iiretim ve satisi yapan isyerleri ve semt pazarlarinin denetlenmesini icermektedir.

B Veteriner Hizmetleri Faaliyeti; Meskun mahal igerisindeki hayvan barmaklarinin (biiyiik ve kiiciik) kaldirilmasi.
Basibos hayvanlarin rehabilitasyonu ve kuduz siipheli hayvan miisahedesi, Mensei Sahadetname Diizenlenme islemleri
yapilmaktadir.

B Giivenlik hizmeti: Belediye hizmet binalarinda gerekli giivenlik hizmetlerinin saglanmasi islemleridir.

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler

B Kati Auk Toplama Faaliyeti; ilce sinirlarindaki tiim mahallelerden evsel kati atiklarin (¢éplerin) toplanmasi ve cevre
temizliginin saglanmasi. Geri doniistiiriilebilir atiklarin kaynaginda ayristirilmasinin organize edilmesi. Konteynuir, varil, ¢op ve
geri doniisim kutularinin temin edilmesi, bakim/onarimlarinin yapilmasi.

B Temizlik Faaliyetleri; Ana cadde ve sokaklar siipiirge araglariyla veya personel ile siipiiriilmesi, cadde ve sokaklarin
slipiiriilmesi, mahallelerde yol ve bos arsalarin temizlenmesi, ¢6p evlerin temizlenmesi, cadde ve meydanlarin yikanmasi
faaliyetlerini kapsamaktadir. Pazar yerlerinin temizliginin saglanmasu.

B vatandas Temizlik Bilinglendirme Calismalary; ilcenin daha temiz ve nezih bir kent olmasi ve geri doniisiim
oranlarinin artirilmasi i¢in vatandaslara muhtelif egitim ve seminerlerin verilmesi. Farkindalik artirma calismalarinin
yapilmasi.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler

B Ham yol agma faaliyeti: Belediye sinirlari icinde kalan imar yollarimin imar planina gore yapimi faaliyetidir.

B Yol kaplama faaliyeti: Ham yol olarak acilan imar yollarinin asfalt, kilit tas1 ve sathi kaplama yontemleriyle yapimi
faaliyetidir.

B Tretuvar kaplama faaliyeti: Ham yol olarak acilan imar yollarinin tretuvar béliimlerine karo, altigen ve beton kaplama
yapimi faaliyetidir.

E Yol ve tretuvar tamirat faaliyeti: Belediyenin sinirlari icerisinde kalan mahalle ve sokaklarda santiye birimi ekipleri
tarafindan yapilan asfalt yama, kilit tasi, bordiir ve tretuvar tamirat faaliyetidir.

B Hizmet binalar1 tamirat faaliyeti: Belediyemizce kullanilan hizmet binalarinin tamirat ve tadilat islerinin yapilmasi
faaliyetidir.

B Proje kesif, uygulama, kontrolliik ve hakedis faaliyeti: Belediye tarafindan gerceklestirilecek projenin maliyet ve
malzeme analizini yaparak gereksinimleri belirleme, ihale sonrasi mevcut projenin ihaleyi alan miiteahhide uygulama ve



kontrolliik hizmetlerinin gerekli birimler tarafindan yaptirilma ve uygulanan projenin gerceklesme oranina gore hak edisinin
hazirlanarak gerekli birimlere génderilmesi faaliyetidir.

i Karla miicadele ve tuzlama faaliyeti: Kis aylarinda olumsuz hava sartlarindan kaynaklanan kar ve buzlanmadan dolayy,
sorumlulugumuz altinda bulunan cadde ve sokaklarda yapilan karla miicadele ve tuzlama ¢alismalari faaliyetidir.

i Cadde diizenleme faaliyeti: Carsi merkezinde sorumlulugumuz altinda bulunan cadde ve sokaklarin eski kaplamalarini
kaldirip yerine andezit ve granit kaplama yapilmasi faaliyetidir.

i Su baskiniyla miicadele faaliyeti: Belediyemiz sorumlulugunda bulunan mahallelerde yasanan asir1 yagislar sonucunda
meydana gelen su baskinlarina karsi santiye birimi ekiplerinin yaptigi calisma faaliyetidir.

i Yikim faaliyeti: imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan belirlenen kacak veya cevreye zarar verebilecek durumda
yikilma tehlikesi olan yapilarin santiye birimi tarafindan yikilmasi faaliyetidir.

I Arag ve is makinesi bakim onarim faaliyeti: Belediyemiz biinyesindeki ara¢ ve is makinalarinin bakim ve onarim
faaliyetidir.

i Fen isleri evrak kayit ve arsiv faaliyeti: Miidiirligiimiiz tarafindan kurum ici, kamu kurumlari, 6zel tesebbiisler ve
vatandaslarla yapilan yazismalarin takip ve kayitlarinin yapildigi faaliyettir.

B Kaz kirim faaliyetleri: Dogalgaz, iletisim vb. yeralti kazilari i¢in verilen ruhsat calismalari faaliyeti ile kirimi yapan ilgili
kurum ve kurulusun kirim sonrasi yol tamirat faaliyetinin takip edilmesini kapsamaktadir.

B Ssivil savunma hizmeti: Olaganiistii Hal ve Afet programina uyumlu olarak yiiriitillen sivil savunma hizmetlerinin
koordinasyon faaliyetidir.

B Enerji Birimi Faaliyetleri: Elektrik tesisat ile ilgili tiim yapim, bakim ve onarim faaliyetlerinin yerine getirilmesi, Giines
panelleri ile ilgili tiim faaliyetlerin yerine getirilmesi.

B Piknik alanlar1 yapma faaliyeti: Belediyemiz sinirlari icerisinde ihtiyac tespit edilen mahallelere piknik alan1 yapmak
faaliyetidir.

I Park ve Yesil Alanlarin Bakim faaliyetleri; Periyodik olarak bakimlar1 yapilacak yerler tespit edilir, gerekli malzemeler
temin edilerek bakim islemleri gerceklestirilerek siire¢ tamamlanir.

I Cevre Diizenleme ve Agaclandirma Faaliyetleri; Cevre diizenlemesine ihtiya¢ duyulan alanlar tespit edilir, gerekli
planlama ve proje islemleri yapilir, gerekli ekip ve ekipman temin edilerek islemler gerceklestirilerek stire¢ tamamlanir.

B Agaclarin Kesim ve Budama Faaliyetleri; Kesim ve budama yapilacak agaclar tespit edilerek budama sekline karar
verilir, gerekli ekipman tamamlanarak budama islemi gerceklestirilerek siire¢ tamamlanir.

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Sundugu Hizmetler

B Sehir planlama faaliyeti: Kentsel verilerin toplanmasi, yeni yerlesim alanlarimin planlamasi icin gerekli islemlerin
yapilmasi, imar uygulamalarinin yapilmas, parselasyon planlarinin yapilmasi, dogal ve tarihi SIT alanlarinin korunmasi, imar
plani degisikligi, ilave imar plani, mevzii imar plani, imar plani revizyon ve tadilat talepleri ile ilgili islemlerin yerine getirilmesi,
gecekondu bélgelerinin tespitinin yapilmasi hizmetleridir.

I Harita islemleri: ifraz, tevhit, yol fazlasi, halihazir, parselasyon planlari, ihale, 18 ve 10/c maddesi uygulama islemleridir.
Kotlu kroki vermek ve insaat ruhsat ve yapi kullanma izni alan yapilar1 imar planina islemek gibi hizmetler de bu faaliyet
kapsaminda yerine getirilir. Ayrica Yol giizergahlarinin imar hatlarina gore tespit edilmesi de bu faaliyet kapsamindadir.

I imar durumu islemleri: imar capi, imar bilgi formu, imar durumu ve kisithlik belgelerinin diizenleme islemleridir.

I Kamulastirma faaliyeti: Belediye mal varliginin tespiti, arsa bagisi, yol fazlasi, takas ve satis islemlerinin yapilmasi,
hazirlanmasi ve takip edilmesi islemleridir.

I Imar idari faaliyet: Onaylanmis ve islem gérmiis dosyalarin bir suretini teslim alarak arsivleme kurallarina uygun olarak
arsivlemek ve takibini yapmak islemleri ile Imar ve Sehircilik Midiirliigiiniin resmi yazismalarini, gelen giden evraklarin
kayitlarini tutmak ve ilgililere havale etmek faaliyetlerini yiiriitir.

B Yap: ruhsat faaliyeti: Mevzuata uygun olarak hazirlanan mimari, statik, zemin etiit ve tesisat projelerinin incelenmesi,
uygun olan projelerin onaylanmasi, yeni yapi ve yapi tadilati izin belgesi verilmesi islemleri ile kat irtifaki proje onayimnin
verilmesi islemidir.

I Yap1 denetim faaliyeti: Yap1 denetim sirketlerinin sicillerinin tutulmasi yaptigi isleri ve hak edislerinin kontrol edilmesi
islemleridir.

I insaat kontrol faaliyeti: Ruhsath insaatlarin yapiminin kontrol edilmesi, zemin aplikasyon, toprak-bodrum-temel,
subasman ve diger vizelerin verilmesi, projesine aykiri ve ruhsatsiz yapilarin tespit edilmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi
faaliyetleridir. Sikayetlerin takip edilmesi, yikilacak derecede tehlikeli yapilarin tespit edilmesi ve haklarinda yasal islem
yapilmasi, temel, demir, 1s1 yalitim vize islemleri yerine getirilmesi. Insai faaliyeti tamamlanan yapilara is bitirme tutanaginin
diizenlenmesi hizmetleridir.

I Yap:r kullanma izni faaliyeti: Biten insaatlarin projesine uygunlugunun incelenerek yapi kullanma izin belgesinin
diizenlenmesi islemleridir.

I Numarataj Faaliyeti: Talep halinde adres tespit yazisinin diizenlenmesi, yeni sokak ve caddelerin isimlendirilmesi, bina
ve arsa numaratajlarinin ve giincellemelerinin yapilarak ulusal adres veritabani1 (UAVT) sistemine internet ortaminda veri
girisi islemlerinin kapsamaktadir.

Emlak Ve Istimlak Miidiirliigii ‘niin Sundugu Hizmetler:



B Tasinmaz kayitlarimin tutulmasi faaliyeti: ilgili mevzuat cercevesinde belediyenin miilkiyetinde veya belediyeye tahsis
edilmis olan ya da belediyenin kullaniminda bulunan taginmazlarin kaydinin ilgili birimlerle koordinasyon halinde tutulmasi ve
tasinmaz icmal cetvellerinin hazirlanmasi faaliyeti ile belediye miilkiyetinde olan hisselerin satilmasi faaliyetlerini
kapsamaktadir.

B Miilk edinme islemleri faaliyeti: Sosyal donati, belediye hizmet alanlar1 yolda ve yesil alanda kalan parsel ve binalarin
elde edilmesi.

B Kiiltir ve Tabiat Varliklarim Koruma Faaliyeti: Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kurulu tarafindan tescilen
tasinmazlarin roléve, restorasyon, rekonstriiksiyon vb. projelerinin hazirlanmasi.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii'niin Sundugu Hizmetler:

B Hizmet Araclar1 Yonetimi; Hasta nakil hizmetleri, defin nakli, cenaze araci tanzimi ve gerek goriildiigiinde otobiis tahsis
edilmesi hizmetleri verilmektedir.

B Ogrenci Servisi Hizmeti; Kent disinda é6grenim géren égrencilerin ulasim ihtiyaclarinin karsilanmasi.

B Tasimir Mallarin Takibi Siireci: Alimi yapilan mallara iliskin faturalarin miidiirliigiimiize teslimi ve muayene kabul
isleminin yapilmasindan sonra tasinir kayit kontrol yetkilisi tarafindan ambar giris ve ¢ikis islemleri yapilmaktadir.

B Hizmet Binalan Bakim Faaliyeti: Hizmet binalarimizin Ufak capli tamir bakim ve onarimlarim yapmaktadir.

B Hizmet Araglar1  Yénetimi Faaliyeti: Hizmet araglarimizin yénetimi siirecinde miidirliiklerimizin talepleri
dogrultusunda araglarimizin organizasyonunu yapmaktadir.

B Hizmet Araglar1 Bakim Faaliyeti : Ara¢ envanterimizdeki tiim araglarin bakim onarimi yapilmaktadir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii'niin Sundugu Hizmetler:

B Hukuk isleri Yénetimi; Giirsu Belediyesi adina yargi mercileri nezdinde dava ikame etmek, gerektiginde suc
duyurusunda bulunmak, Belediyeye karsi acilmis davalarda Belediyeyi savunmak, davalar yiiriitmek ve neticelendirmek,
Hukuki bakimdan tereddiitli olan konularda istisari mahiyette hukuki goriis bildirmek.

Hukuk Isleri Midirliigiiniin gorevleriyle ilgili konulardaki tebligati tebelliig etmek, cevaplarini hazirlamak veya ilgili birimlere
tevdi ve takiplerini saglamak.

B icra yoklama faaliyeti: Her tiirlii tarh, tahakkuk, gériismeye cagri ve édeme emirlerinin tebliginin yapilmasi, adres

tespitlerinin yapilmasi ve haciz varakalarinin diizenlenmesi islemleridir.

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii’'niin Sundugu Hizmetler:

B Muhtarlik isleri faaliyetleri; Muhtarlarin bilgilerini tutmak, Muhtarlik Isleri Midiirliigii ve diger Miidiirliikleri
ilgilendiren konularda yazisma islemlerini yiiriitmek, Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen
talepleri elektronik ortamda almak, ilgili birimlere iletmek ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek, Baskanlik
Makami ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak faaliyetlerini kapsar.

Yapi1 Kontrol Miidiirliigii'niin Sundugu Hizmetler:

B Yapr Kontrol Faaliyetleri; Belediye sinirlar1 ve miicavir alan icerisindeki 1/1000 dlgekli imar plam bulunmayan
bolgelerde ilgili mevzuata aykir1 yapilasmay: dnlemek ve tasfiyesini saglamak, yikimi ile ilgili alinan Belediye Enciimen
kararlarini uygulamak, 1/1000 6lgekli imar plani bulunan alanlardaki imar mevzuatina aykir1 yapilarin yikimui ile ilgili alinan
Belediye Enciimen kararlarini uygulamak, imarh-imarsiz tiim alanlarda kamu arsa ve arazileri iizerindeki gecekondu yapimini
énlemek ve tasfiyesini saglamak, Imar mevzuatina aykir1 yap1 ve gecekondularin yikim programlarini yapmak, ilgili miidiirliik
ve kurumlarla koordinasyonu saglamak faaliyetlerini kapsar.

isletme ve Istirakler Miidiirliigii’niin Sundugu Hizmetler:

E  isletmelerin yonetilmesi faaliyeti; isletmelerin giiniin sartlarina gére ekonomik kurallar icinde iiretimlerini ve
gelirlerini artiric1 mali ve teknik etiitler yapmak, konuyla ilgili projeler gelistirmek, Isletmelerin yaptiklar is programlarini,
biitce ve bilangolar: tetkik edip, Baskanliga sunmak, isletmeler ve istiraklerle koordinasyonu saglayip ¢alismalarina yon
verilmesini saglama faaliyetlerini kapsar.

Kentsel Doniisiim Miidiirliigii'niin Sundugu Hizmetler:

I Riskli alanlar ve riskli yapilarin bulundugu parsellerde gerekli calismalari yapmak

B Kentsel doniisiim faaliyetlerini yiiritmek

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii'niin Sundugu Hizmetler:

B Tarim ve Kirsal kalkinmanin gelismesine yonelik projeler iretmek

5- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunun getirdigi i¢ kontrol ¢cercevesinde gerekli kontroller yapilmaktadir. Mali islemler
ile ilgili kontroller harcama yetkilisi, gerceklestirme gérevlisi ve Biitce ve On Mali Kontrol Birimi tarafindan yapilmaktadir.

Belediye Kanununun 25. Maddesi geregi Belediye Meclisi icinden olusturulan Denetim Komisyonu tarafindan faaliyetler
denetlenmektedir. Denetim Komisyon Raporuna gore gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde kalite sistem modeli ¢alismalari kapsaminda sunulan hizmetlerin stirecleri tespit edildi ve
yonetim bilgi sistemi olusturulmus olup, gelistirme ve iyilestirme faaliyetleri devam etmektedir. Bununla birlikte,
belediyemizde gorev yapan personel kendi sorumluluklari altindaki is ve islemleri kanunlar cercevesinde yiiriitmektedir.



AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Giirsu Belediyesi sahip oldugu vizyon- misyon ve ilkeleri ile SWOT (Giiglii-Zay:f-Firsat-Tehdit) analizi dogrultusunda
belirledigi ve 6n gordiigi siire icinde varilmasini planladigl hedefleri 3 stratejik amag¢ bashginda toplanmistir. Hedeflerin
olabildigince somut olmasina ¢alisilmis ve faaliyet bazinda uygulamaya déniik tablolara yer verilmistir.

AMAC 1 : KURUMSAL GELIiSiMi SAGLAMAK

Hedef 1.1: Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimini Yayginlastirilacak ve Etkinlestirilecektir.

Performans Gostergesi 1: Timlesik Bilgi Yonetim Sistemine Gegilmesi Orani

Performans Gostergesi 2: iletisim altyapisinin siirekliliginin saglanmasi

Performans Gostergesi 3: Sistem Odasinin iyilestirilmesi

Performans Gostergesi 4: Personel Memnuniyet Orani

Performans Gostergesi 5: Fiziksel arsivin genisletilerek daha saglikli bir ortam hazirlanmasi

Hedef 1.2: Ulasim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Kurum igi arag taleplerini karsilamadaki memnuniyet orani %

Performans Gostergesi 2: Kurum digi arag taleplerini karsilamadaki memnuniyet orani %

Performans Gostergesi 3: Arag¢ basina bakim onarim maliyetindeki azalma orani %

Performans Gostergesi 4: Personel kaynakli kaza oraninin azalmasi (Kaza sayisi/Yil)

Performans Gostergesi 5: Devreye alinan yenilikgi uygulama sayisi

Performans Gostergesi 6: Arag Filomuza Yeni Geng Araglar Eklemek

Performans Gostergesi 7: Ekonomik Omriinii tamamlamis araglari hurdaya ayirmak

Hedef 1.3: Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayisi ile yonetilecektir.

Performans Gostergesi 1: Belediye toplam borcunun yillik gelire orani

Performans Gostergesi 2: Yillik Tahsilatin /Yillik tahakkuka orani

Performans Gostergesi 3: 2015 yili itibari ile toplam tahsilatin / toplam tahakkuka orani

Performans Gostergesi 4: Gelir Bltgesi gergeklesme orani

Performans Gostergesi 5: Gider Biitgesi gerceklesme orani

Performans Gostergesi 6: Belediye gelirlerinin arttirilma orani

Performans Gostergesi 7: Performans Programinin gerceklesme orani

Performans Gostergesi 8: iptal edilen ihale /Toplam ihalelere orani (%)

Performans Gostergesi 9: Dogrudan temin yolu ile satin alimlarin tamamlanma suresi

Hedef 1.4: Personel yetkinligi ve performansini arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Hizmet igi egitim verilen kisi sayisi

Performans Gostergesi 2: Diizenlenen hizmet igi egitim sayisi

Performans Gostergesi 3: Hizmet igi egitimlerden personelin memnuniyet orani

Performans Gostergesi 4: Personellerin egitimlere katilim orani

Performans Gostergesi 5: Kamuda Etik Egitimi Verilen Personel Orani (%)

Performans Gostergesi 6: Personellerin yetkinliklerinin tamamlanma orani

Performans Gostergesi 7: Performans Degerlendirme Sisteminden Memnuniyet Orani

Performans Gostergesi 8: Belediye personelinin memnuniyet orani




Hedef 1.5: is Saghgi ve Giivenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi.

Performans Gdstergesi 1: Is kazasi ve ramak kala sayilari Toplamini azaltmak

Performans Gdstergesi 2: Personel basina diisen is saghgi ve giivenligi egitim saati

Performans Gostergesi 3: Tiim personelin is saghgi giivenligi degerlendirme not ortalamalari

Performans Gostergesi 4: Risk Analizi ve Eylem Plani Tamamlanma Orani

Performans Géstergesi 5: s giivenligi ekipmanlarinin ve rutin kontrollerinin yapilma sikhig

Performans Gostergesi 6: Yillik saha denetimi sayisi

Hedef 1.6: Adliis ve islemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Performans Géstergesi 1: imar ve isyeri Ruhsati ile alakali savciliga bildirim siiresi

Performans Gostergesi 2: Birimlere bilgi verilme stiresi

Performans Gdstergesi 3: icra takibi yapilacak dosyalarin isleme konuma siiresi

Hedef 1.7: Vatandaslarin katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Performans Gostergesi 1: Randevu taleplerinin karsilanma orani (%)

Performans Gostergesi 2: Egitim kurumlari, Muhtarlar, STK’ lar ve meslek odalari ile yapilacak toplanti sayisi

Performans Gostergesi 3: Halk giinlerinde goriusilen vatandas sayisi

Performans Gostergesi 4: Ziyaret edilen mahalle sayisi

Hedef 1.8: Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizli doniis yapilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Meclis ve Enclimen kararlarinin yasal stiresi igerisinde ilan ve teblig orani (%)

Performans Gostergesi 2: Hizmet Masalari Memnuniyet Orani (%)

AMAC 2 : KENTSEL GELiSiMi SAGLAMAK

Hedef 2.1: Kent i¢i Ulasim Kalitesinin Arttirilacak

Performans Gostergesi 1: Yol Kaplama Uzunlugu (km) (Ortalama Yol Genisligi 10 mt)

Performans Gostergesi 2: Tretuvar Bordir Uzunlugu (Ortalama Kaldirim Genisligi 1,00 mt) (km)

Performans Gostergesi 3: Bakim Onarimi Yapilan Yol Orani (%) (Bakim Yapilan Mahal sayisi/bakim ihtiyaci tespit edilen Mahal Sayisi)

Performans Gostergesi 4: Bakim Onarimi Yapilan Tretuvar-Bordir Orani (Yizde) (Bakim Yapilan Mahal sayisi /Tespit edilen Mahal
Sayisi)

Performans Gostergesi 5: Yol Kalitesi Memnuniyet Duzeyi (%)

Performans Gostergesi 6: Bisiklet Yolu Uzunlugu (mt)

Hedef 2.2: Egitim, Tarim, Sosyal ve Kiltiirel Alanlar Olusturulacak.

Performans Gostergesi 1: Toplam Yapi Sayisi

Performans Gostergesi 2: Tamamlanan Yapilardan Memnuniyet Diizeyi (%)

Hedef 2.3: Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artirilacak.

Performans Gostergesi 1: Sosyal Tesis Sayisi

Performans Gostergesi 2: Sosyal Tesislerde Memnuniyet Diizeyi (%)

Hedef 2.4: Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi.

Performans Gostergesi 1: Bakim Yapilan Kent Donati Eleman Sayisi / Bakim ihtiyaci tespit edilen Kent Donati eleman sayisi (%)

Performans Gostergesi 2: Orman Evleri Sayisi (adet)

Performans Gostergesi 3: Cocuk Oyun Sokagi Sayisi

Hedef 2.5: Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin Kapasitelerini Arttirmak.

Performans Gostergesi 1: Misafir Sayilarinin Arttirilmasi (%)

Performans Gostergesi 2: Sosyal Tesislerde Vatandas Memnuniyet Orani




Performans Gostergesi 3: Tesis Gelirlerinin Arttirilmasi icin Projeler

Performans Gdstergesi 4: Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi igin Gerekli Calismalar

Hedef 2.6: Kagak yapilagmayi minimum seviyeye indirmek.

Performans Géstergesi 1: Ruhsata aykiri yapi sayisi/ruhsath yapi sayisina orani

Performans Gostergesi 2: Planli ve Plansiz yapilan denetim sayisi

Hedef 2.7: Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiiltiirel degerleri koruyucu tedbirler alinacak.

Performans Gostergesi 1: Kamulastirma yapilan gayri menkul sayisi

Performans Gostergesi 2: Yapilan proje adedi

Performans Gostergesi 3: Restorasyon - rekonstriiksiyon isi tamamlanan yapi sayisi

Performans Gostergesi 4: Sokak glzellestirme proje sayisi

Hedef 2.8: Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygili Bir Anlayisla Sosyal Ekonomik

Performans Gostergesi 1: imar plani ve revizyon ¢alismalari tamamlanma orani(%)

Performans Gostergesi 2: imar uygulamalarinin tamamlanma orani (%) (uygulama/uygulama gerektiren toplam alan)

Performans Gostergesi 3: Vatandaslarin ve kurumlarin taleplerini standart siire igerisinde hizli ve etkin olarak karsilanma orani

Performans Gostergesi 4: Numarataj ihtiyacinin tamamlanma orani (%)

AMAC 3 : TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELiSiMi SAGLAMAK

Hedef 3.1: Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek.

Performans Gostergesi 1: Vatandasimiza dokunan ve yasam kalitelerini iyilestiren sosyal ve kiilturel projelerin tiretilmesi

Performans Gostergesi 2: Altyapi, yatirim ve fiziksel ekipman projeleri

Performans Gostergesi 3: Kisisel, Mesleki ve Kulttirel Programlarin Diizenlenmesi

Hedef 3.2: Kent sagligina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgini iyilestirmeye yonelik uygulamalari desteklemek

Performans Gostergesi 1: Hasta nakilinden faydalanan hastalarin memnuniyet orani

Performans Gostergesi 2: Egitim verilen okul sayisi

Hedef 3.3: ilgemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Performans Gostergesi 1: Dlizenlenen etkinlik sayisi

Performans Gostergesi 2: Dlzenlenen etkinliklerle alakali memnuniyet orani

Performans Gostergesi 3: Belediye adina basinda ve sosyal medyada gikan haber sayisi

Performans Gostergesi 4: Belediye Web sayfasi ziyaretci sayisini arttirma orani

Hedef 3.4: Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Performans Gostergesi 1: Odiil verilen genel sinavlarda basarili olan égrenci sayisi

Performans Gostergesi 2: Acllan kurslara katilan 6grenci sayisi

Hedef 3.5: Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlari azaltarak yagam standartlarinin yiikseltilmesine katki

saglanacaktir.

Performans Gostergesi 1: Sosyal Yardim alan hane sayisi

Performans Gostergesi 2: Engelli sandalye taleplerinin karsilanma orani (%)

Performans Gostergesi 3: Engelli vatandaslarimizin kent yasamina ve dis diinyaya uyumunu kolaylastiracak proje veya hizmet sayisi

Performans Gostergesi 4: Engelli vatandaslara yapilan hizmetlerden memnuniyet orani

Performans Gostergesi 5: ihtiyac sahibi vatandaslarimizin veri tabaninin olusturulmasi ve diger kuruluslarla isbirligi ile yoksulluk
haritasinin gikarilma orani

Performans Gostergesi 6: Dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen etkinlik sayisi (adet)

Performans Gostergesi 7: Yapilan sosyal hizmetlerden memnuniyet orani (%)

Hedef 3.6: Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilcenin ve ilcede yasayanlarin saglik, giivenlik ve huzuru

artirilacaktir.




Performans Gdstergesi 1: Denetlenen isyeri Sayisi/Toplam isyeri sayisi orani

Performans Gostergesi 2: Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde ruhsatsiz olan isyeri orani

Performans Gostergesi 3: Hizmet standartlarinda belirlenen strelere uyum orani (%)

Performans Gostergesi 4: Semt pazarlarinda Pazarci Memnuniyet Orani (%)

Performans Gostergesi 5: Belediye Hizmet noktalarinda, giuvenlik hizmetleri memnuniyet orani

Hedef 3.7: Hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglk hizmetleri gelistirilerek hayvan sevgisi
yayginlastirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Tedavi Edilen Hayvan/toplan tedavi edilecek hayvan Orani

Performans Gostergesi 2: Kisirlagtirilan Hayvan Sayisi

Performans Gostergesi 3: Dlzenlenen bilgilendirme sayisi

AMAC 4 : CEVRESEL VE TARIMSAL GELiSiMi SAGLAMAK

Hedef 4.1: Kati atik geri doniisiimii arttirilacaktir.

Performans Gostergesi 1: Sifir Atik Projesi kapsaminda Okullarda gevre bilincinin gelistiriimesine yonelik egitim ve bilgilendirme
calismalari

Performans Gostergesi 2: Geri donlisimu yapilan kati atik orani (%)

Performans Gostergesi 3: Seyyar (mobil) atik getirme merkezi sayisi

Performans Gostergesi 4: Yer Alti Cop konteyneri sayisi

Performans Gostergesi 5: Hane basina diisen ¢6p konteyneri sayisi (18 haneye 1 konteyner)

Performans Gostergesi 6: Giysi Kumbaralari ile kullaniimis kiyafetlerin geri dontstirilme faaliyetlerinin yaratilmesi icin Giysi
Kumbaralari sayisinin arttiriimasi

Performans Gostergesi 7: israfin Oniine gecebilmek icin Bayat ekmek kutularinin arttirilmasi

Performans Gostergesi 8: Temizlik Hizmetlerinden Memnuniyet Orani

Performans Gostergesi 9: Kisi basina dusen kati atik miktari kg/kisi/gtin

Hedef 4.2: Yesil Alanlar Korunacak ve Artirilacak.

Performans Gdstergesi 1: Kisi Bagina Diisen Aktif Yesil Alan Miktari (m?)

Performans Gostergesi 2: Bakim Yapilan Yesil Alan Miktari (m?)

Performans Gostergesi 3: Aktif Kullanilan Park Sayisi

Performans Gostergesi 4: Dikilen Fidan Sayisi

Hedef 4.3: Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Etkili ve Verimli Bir Sekilde Degerlendirilmesi.

Performans Gostergesi 1: Kirsal Alanlarda Giines ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Santrali Yapimi (%)

Performans Gostergesi 2: Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile elde edilen Enerji Miktari (MW/yil)




B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Katilimcilik: Yapilacak tiim ¢alismalara halkin etkin yontemlerle katiliminin saglanmasi esas alinacaktir. Bu
cercevede katilimci biitceye gecilecektir.

Hemsehrilik: Giirsu’lu olmak bilinci olusturularak, aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Saydamlik: Tim faaliyet, karar ve islemlerimizin kamuoyu denetimine a¢ik olmasini saglayacak mekanizmalar
olusturulacaktir.

Hesap verebilirlik: Karar ve islemlerden sorumlu olanlarin tiretilecek raporlarda gosterilmesi saglanacaktir.

Sosyal koruma: Tiim kirilgan gruplar: uluslararasi standartlara uygun bir sekilde kavrayan amag¢ ve hedefler
belirlenecektir.

Ulasilabilirlik: Halkin gerek elektronik gerekse fiziksel olarak karar vericilere siirekli ulasmasi miimkiin olacaktir.
Belediyemizde a¢ik kap1 modeli uygulanacaktir.

Kisisel gelisim: Kurum calisanlar ve ilge halkinin kisisel gelisimini saglayacak alt yap1 olusturulacaktir.

Siirdiiriilebilirlik: Belediye faaliyetlerinde donemsel ve kisa vadeli diisiincelerden uzak durularak, gelecek
yonelimli bir diisiince yapisi olusturulacaktir.

Kentsel gelisim: Biitiinciil ve modern altyap: sistemini saglayarak, bolge halkina yarar getirecek iilkemizde 6rnek
gelisim projesi gerceklestirilecektir.

Tarafsizlik: Hi¢cbir ayrim gozetmeksizin tiim faaliyetlerimiz planlanarak ihtiyaca gore esit sekilde sunulacaktir.

Sorumluluk: Evrensel degerlere baglhh kalarak halka ve kanunlara karsi sorumluluk duygusuyla hareket
edilecektir.

Bilimsellik: Biitiin hizmet ve uygulamalarimizda temel dayanagimiz ve rehberimiz bilimsel veriler olacaktir.

Giivenilirlik ve sayginlik: Vatandasina saygi duyan ve bunu esas alan yaptigl uygulamalarla giivenilirligi saglayan
bir belediye olusturulacaktir.

Esit paylasim: Elde edinilen toplumsal kazanimlar tim toplum Kkesimleriyle ihtiyag, beklenti ve oncelik
siralamasina gore beraberce paylasilacak bdylece kanunlar ve olanaklar1 vatandas lehine yorumlayan bir anlayis
egemen kilinacaktir.

Verimlilik ve etkinlik: Uretilen tiim hizmetlerin amacina uygun ve minimum kaynak kullanimi gerceklestirilmesi
saglanacaktir.

Vatandas memnuniyeti: Tiim faaliyet ve kararlarimizda vatandas memnuniyetinin saglanmasi esas alinacaktir.



FAALIYETLER ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Belediyemizin 2024 yili biitgesi 720.000.000,00.-TL belirlenmistir. Yil icinde 22.100.000,00.-TL Ek biitce
yapilarak toplam bitce 742.100.000,00.-TL olmustur. 2024 yil gelir biitcemiz 456.074.315,94.- TL gergeklesmis olup,
biitce gerceklesme orani % 61.45 ' dir. 2024 yil gider bitgesi ise 504.136.323,81 TL olarak gergeklesmis olup,

gerceklesme orani % 67,93 'dir.

2024 Yili faaliyetleri kapsaminda 2025 Mali Yili Biitgesi hazirlklari tamamlanmis olup s6z konusu dénem
butgesi 1.000.000.000,00.-TL olarak belirlenmistir. Hazirlanan bitge sirasiyla Encimene, Meclise ve Blylksehir
Belediyesi Meclisinin onayina sunulmus ve Blylksehir Belediye Meclisi onayindan sonra 2025 yilinda yurarlige

girmistir.
2023 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILASTIRMA TABLOSU
AYLAR GELIR GIDER GELIR/GIDER(%)
OCAK 40.115.890,55 TL 18.568.761,52 TL 46,29%
SUBAT 12.765.119,02 TL 17.003.597,04 TL 133.20%
MART 16.808.920,85 TL 15.771.845,18 TL 93.83%
NiSAN 12.498.268,44 TL 26.519.429,62 TL 212,18%
MAVYIS 18.225.799,97 TL 25.251.652,97 TL 138.55%
HAZIRAN 13.741.672,17 TL 25.097.085,56 TL 132.91%
TEMMUZ 24.247.911,79 TL 20.681.001,41 TL 182.63%
AGUSTOS 14.498.671,11 TL 27.776.199,03 TL 191.58%
EYLOL 37.836.462,87 TL 35.970.451,94 TL 95.06%
EKIM 31.195.870,91 TL 38.045.512,08 TL 121.95%
KASIM 26.138.960,85 TL 26.460.565,28 TL 101.23%
ARALIK 39.993.212,86 TL 55.119.532,76 TL 137.82%
TOPLAM 288.066.761,39 TL 332.265.634,39 TL 115.34 %
2024 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILASTIRMA TABLOSU
AYLAR GELIR GIDER GELIR/GIDER(%)
OCAK 39.771.130,92 33.499.167,61 84,23%
SUBAT 50.609.534,22 46.242.841,19 91,37%
M_ART 24.874.135,88 50.113.512,28 200,01%
NISAN 25.190.131,50 35.144.545,56 139,51%
MAYIS 33.741.702,47 41.421.558,07 122,76%
HAZIRAN 25.967.961,86 32.068.196,29 123,49%
TEMMUZ 43.626.448,17 40.341.634,16 92,47%
AGUSTOS 30.281.835,20 40.280.577,61 133,01%
EYLUL 30.168.120,83 43.911.121,54 145,55%
EKIiM 33.648.162,90 41.937.511,17 124,63%
KASIM 42.318.379,43 53.592.884,36 126,64%
ARALIK 75.876.772,56 45.582.773,97 60,07%
TOPLAM 456.074.315,94 504.136.323,81 120,31%




BUTCELERIN GELIiR VE GIDERLERININ GERCEKLESME ORANI

I HEDEFLENEN GERGEKLESEN GERGEKLESME
YILLAR TURU

TUTAR TUTAR ORANI (%)
<, BUTCE GELIRLERI 38.000.000,00 32.625.848,49 85,56%
Q BUTCE GIDERLERI 38.000.000,00 35.140.631,03 92,48%
1 BUTCE GELIRLERI 45.500.000,00 33.553.454,85 73,74%
Q BUTGE GIDERLERI 45.500.000,00 33.596.000,93 73,84%
© BUTCE GELIRLERI 48.500.000,00 39.049.137,55 80,51%
] BUTCE GIDERLERI 48.500.000,00 35.361.922,00 72,91%
N BUTCE GELIRLERI 48.650.000,00 54.177.288,96 111,36%
] BUTCE GIDERLERI 48.650.000,00 44.709.268,08 88,89%
@ BUTCE GELIRLERI 67.500.000,00 52.166.210,06 77,30%
Q BUTCE GIDERLERI 67.500.000,00 58.681.877,26 86,90%
a BUTCE GELIRLERI 81.000.000,00 57.959.234,52 71,55%
Q BUTCE GIDERLERI 81.000.000,00 57.028.909,27 70,41%
9 BUTCE GELIRLERI 72.500.000,00 71.842.905,32 99,09%
Q BUTCE GIDERLERI 72.500.000,00 59.495.963,67 82,06%
o BUTCE GELIRLERI 97.250.000,00 97.639.672,05 100,40%
Q BUTCE GIDERLERI 97.250.000,00 92.298.988,56 94,91%
o BUTCE GELIRLERI 210.438.160,20 144.978.971,85 68.89%
& BUTCE GIDERLERI 210.438.160,20 144.594.374,43 68,71%
0 BUTCE GELIRLERI 415.424.200,00 288.066.761,39 69,34%
Q BUTCE GIDERLERI 415.424.200,00 332.265.634,39 79,98%
< BUTGCE GELIRLERI 742.100.000,00 456.074.315,94 61,45%
Q BUTGE GIDERLERI 742.100.000,00 504.136.323,81 67,93%

2- TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Belediyemizin 2024 yili bitgesi 720.000.000,00.-TL belirlenmistir. Yil icinde 22.100.000,00.-TL Ek bitce
yapilarak toplam biitge 742.100.000,00.-TL olmustur. 2024 yih gelir blitcemiz 456.074.315,94.- TL gergeklesmis olup,
bitce gerceklesme orani % 61.45 ’ dir. 2024 yili gider bitgesi ise 504.136.323,81 TL olarak gergeklesmis olup,
gerceklesme orani % 67,93 'dir.

3- MALI DENETIM SONUCLARI

Belediyemiz Sayistay'in dis denetimine tabidir. Bu cercevede belediyemizin 2024 yili islemleri ve
hesaplari Sayistay tarafindan heniiz denetlenmemistir. 3 aylik déonemde takip eden 2. Ayin sonuna kadar Maliye
Bakanligi'na KBS sistemi ile mali veriler yollanmaktadir. Sayistay’a aylik olarak Sayistay sistemi lizerinden
elektronik ortamda Birlestirilmis Veriler Tablosu diizenli sekilde gonderilmektedir.

Meclis denetim komisyonu tarafindan 2024 mali islemleri denetimden geg¢irilmistir.



B- PERFORMANS BILGILERI

1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

MUDURLUKLERIN FAALIYET VE
PROJE BILGILERI



FEN ISLERi MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



FiZIKSEL YAPI

2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI

Isci Toplanma Yeri

Kazia Yiikleyici ( Kiric1 Dahil )

Greyder

Kamyonet

Silindir

Kompaktor

Kiria

Su Motoru
Asfalt Kesme

Cim Bigme Sirt Tirpan Motoru

Sulama Tankeri

Jenerator

Kirici ve delici

Agac kesme motoru

Traktor Romorku

Matkap makinesi

Cim bicme makinesi

Cim bigme traktori

Capa motoru

ilaglama tankeri

Agac¢ budama sirt motoru

Cali budama ¢it makinesi(fon)

Yiiksek dal kesme makasi

Y1l Sonu Toplam




BiLGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Fen Isleri Miidiirliigii Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Yillara Gore Durumu

KAYNAK TURU 2021 YILI [ 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
Bilgisayar 13 19 22 16

1 1 1 1
Teracity 1 1 1 1

Y1l Sonu Toplam 15 21 24 24

INSAN KAYNAKLARI

Yillar itibariyle Fen Isleri Miidiirliigii Personel Tablosu

Sozlesmeli Sirket

Personel

Toplam

YILLAR Memur
Personel

Daimi Isci

Personeli




BUTCE ONCEKI YIL iLE KARSILASTIRMA

2023 YILI GELIR

2023 YILI
GiDER

168.474.100,00 132.770.394,13

% 78,80

2023 YILI

BUTCE

GERGEKLESME

ORANI

2024 YILI
GELIR

2024 YILI
GIDER BUTCE

2024 YIU

GERGEKLESME
ORANI

224.114.110,39 122.018.977,61 %54

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

BUTCE GERCEKLESME ORANLARI

VERILEN BUTCE

01. PERSONEL

Pt 16.080.000
02. SOS.GUV.KURUM
DEV.PRIMI GID. 2.473.000
03. MAL VE HIZMET
ALIM 65.004.110,39
SrERY 1.000,00

TRANSFERLER

e 140.556.000,00

224.114.110,39

GIDERLERI
TOPLAM

GERCEKLESME

13.045.424,51
1.617.646,62
63.208.281,52
0,00
44.147.624.96
122.018.977,61

KALAN

3.034.575,49
855.353,38
1.795.828,87
1.000,00
96.408.375,04
102.095.132,78

GERCEKLESME ORANI (%)

GERGEKLESME % KALAN %
81% 19%
65% 35%
97% 3%

0% 100%
31% 69%
54% 46%




2022 2023 2024
ARAGC SAYISI 18 23 22
PERSONEL (MEMUR) 13 11

KADROLU isCi 7 6

isCi 54 54 55
EKIPMAN 73 77 77
ASFALT 2250 4421 3994
TRETUAR (M?) 28758 62000 | 16550

STRATEJIK PLAN HEDEFLERI 5 YILLIK

PG2.1.1: Yol Kaplama Uzunlugu . i :

(km) (Ortalama Yol Genigligi 10 mt) 190 197 Zafer Mahallesi Okullar Bolgesi

PG2.1.2: Tretuvar Bordiir Uzunlugu Giirsu ligesi Muhtelif Alanlar,

(Ortalama Kaldirim Genisligi 1,00 163 172 vatandasgtan gelen talepler ve

mt) (km) yeni bina 6nlerine

PG2.1.3: Bakim Onarimi Yapilan Yol

Orani (%) (Bakim Yapilan Mahal 122 Cadde ve Sokakta asfalt
s . . 80 122 yama ve yol bakim onarim

sayisi/bakim ihtiyaci tespit edilen alismas! vapilmistir

Mahal Sayisi) galismast yaplimistr.

PG2.1.4: Bakim Onarimi Yapilan

Tretuvar-Bordiir Orani (Yuzde) 394 Caqde ve Sokakla tretuvar

. 85 394 ve bordur bakim onarim

(Bakim Yapilan Mahal sayisi /Tespit alismasi vapilmistir

edilen Mahal Sayisi) galismast yaplimistir.

. . . 2024 yilinda anket
P92.1..5.0Yol Kalitesi Memnuniyet 75% i yapllmamistir.2025 yilinda
Duzeyi (%)

planlanmaktadir.
PG2.1.6: Bisiklet Yolu Uzunlugu 1250 1200 I\/llelhmet Muezzinoglu Caddesi
(mt) bisiklet yolu yapilmistir.




STRATEJIK PLAN HEDEFLERI 5 YILLIK

GERCEKLESME
DURUMU

Gosterge /Faaliyet Tanimi 2024 Hedefi

Millet Kiraathanesi Yapimi 0% 0%

Diskaya Yolu Seyir Terasi ve Sosyal Tesisi Yapimi 2.000.000 & (117

Genglik Ofislerinin Yapimi 0% (117

Taziye Evi Yapimi 0% (17

HEDEFLER

Memnuniyet Anket Calismalarinin Yapilmasi 0% (117

Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri 500.000% (117

PG2.4.1: Bakim Yapilan Kent Donati Eleman Sayisi /

Bakim ihtiyaci tespit edilen Kent Donati eleman sayisi (%) 65 230
PG2.4.2: Orman Evleri Sayisi (adet) 13 0
PG2.4.3: Cocuk Oyun Sokagi Sayisi 2 0

.. . ) GERCEKLESME
Gosterge /Faaliyet Tamimi 2024 Hedefi DURUMU
PG2.1.1: Yol Kaplama Uzunlugu (km) (Ortalama Yol Genisgligi 10 mt) 190 197
PG2.1.2: Tretuvar Bordiir Uzunlugu (Ortalama Kaldirim Genisligi 1,00 mt) (km) 163 172

PG2.1.3: Bakim Onarimi Yapilan Yol Orani (%) (Bakim Yapilan Mahal sayisi/bakim ihtiyaci

tespit edilen Mahal Sayisi) 80 122
&
[=SlPG2.1.4: Bakim Onarimi Yapilan Tretuvar-Bordiir Orani (Yiizde) (Bakim Yapilan Mahal
o] I 85 394
o /Tespit edilen Mahal Sayisi)
5=
PG2.1.5: Yol Kalitesi Memnuniyet Diizeyi (%) 75%
PG2.1.6: Bisiklet Yolu Uzunlugu (mt) 1250 1200
PG2.2.1: Toplam Yapi Sayisi 9 9

PG2.2.2: Tamamlanan Yapilardan Memnuniyet Diizeyi (%) 75% %100




SOZLU/ YAZILI/SOSYAL MEDYA UZERINDEN MUDURLUGE GELEN

ISTEK/SIKAYET DURUMU

. OLUMLU . OoLUMLU . OLUMLU
GELESI\:\?II;;AYET TAMAMLANMA GELEsl\:\i:IS(;QYET TAMAMLANMA GELESI\‘le:z;AYET TAMAMLANMA
ORANI ORANI ORANI
615 70% 400 80% 470 80%

MUDURLUGE CIMER UZERINDEN GELEN iSTEK/SIKAYET
DURUMU

; OLUMLU ; OLUMLU ; OLUMLU
GELESI\LE:E;AYET TAMAMLANMA GELESI\LE:E;AYET TAMAMLANMA GELEsii:EIAYET TAMAMLANMA
ORANI ORANI ORANI
75 96% 120 70% 86 70%




ASFALT YAMA CALISMALARI




2024 y1ili igerisinde Giirsu il¢esi muhtelif cadde ve sokaklarda toplam 122
Cadde/Sokak asfalt yama islemi yapilmistir. Toplamda 2342 ton asfalt yama serim
islemi yapilmistir.

[stiklal Mahallesi 33 Cadde/Sokak
Kurtulus Mahallesi 27 Cadde/Sokak
Zafer Mahallesi 24 Cadde/Sokak

Yenidogan Mahallesi 19 Cadde/Sokak

Ericekkoyli Mahallesi 1 Cadde/Sokak(Adrenalin Park)
Adakdy Mabhallesi 8 Cadde/Sokak

Igdirkdyii Mahallesi 2 Cadde/Sokak

Kaziklikoyli Mahallesi 3 Cadde/Sokak

Cambazlarkdyii Mah. 1 Cadde/Sokak

Kumlukalankdyii Mah. 1 Cadde/Sokak

Agakoy Mahallesi 3 Cadde/Sokak

VVVVVVVVVYVYY

ASFALT KAPLAMA CALISMALARI




2024 yih igerisinde Giirsu ilgesi muhtelif cadde ve
sokaklarda 9307 m2 asfalt kaplama islemi yapilmistir. Toplam
da 1652 ton asfalt kaplama serim islemi yapilmistur.

> Karahthir Kéyii Mah. Cop Aktarma Istasyonu

» Zafer Mahallesi Okullar Bolgesi — Ak Sokak

> Istiklal Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi -
Vedat Sokak




TRETUVAR- BORDUR VE PARKE CALISMALARI







2024 yili i¢erisinde Giirsu ilgesi muhtelif cadde ve sokaklarda 394 Cadde/Sokakta tretuvar-
bordiir ve parke yapim islemi yapilmistir. Toplam da 16553 m2 tretuvar-bordiir ve parke
yapim iglemi yapilmistir.

VVVVVVVVVVYVYYVYYY

Istiklal Mahallesi 80 Cadde/Sokak (2.100 m?)
Kurtulus Mahallesi 106 Cadde/Sokak (2.310 m?)
Zafer Mahallesi 118 Cadde/Sokak (2.212 m?)
Yenidogan Mahallesi 37 Cadde/Sokak (1.550 m?)
Adakoy Mahallesi 5 Cadde/Sokak (756 m?)

Kaziklikoyii Mahallesi 1 Cadde/Sokak (250 m?)
Ericekkdyii Mahallesi 2 Cadde/Sokak (80 m?)
Diskayakoyii Mahallesi 6 Cadde/Sokak (1.800 m?)

Agakdy Mahallesi 4 Cadde/Sokak (55 m?)
Igdirkdyii Mahallesi 15 Cadde/Sokak (3.300 m?)
Karahidirkéyli Mahallesi 9 Cadde/Sokak (1.300 m?)

Kumlukalankoyli Mah. 5 Cadde/Sokak (350 m?)
Hasankdy Mahallesi 2 Cadde/Sokak (90 m?)
Ipekyolu Mahallesi 4 Cadde/Sokak (400 m?)




BAHCE VE MUHTELIF ALANLARA FREZE SERIMI:

» Adakoy Mahallesi: 600 m

» Kumlukalan Mahallesi: 500 m
» Kazikh Mahallesi: 320 m

> igdir Mahallesi: 300 m

» Agakoy Mahallesi: 800 m

» Diskaya Mabhallesi: 500 m

» Ericek Mahallesi: 120 m

» Karahidir Mahallesi: 250 m
> llce Merkezi: 800 m

YIL ICERISINDE TOPLAM 4190 METRE FREZE SERIMI YAPILMISTIR
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KAR KUREME VE TUZLAMA CALISMALARI

ERICEK KOYU MAHALLESI

ADRENALIN PARK

DISKAYA KOYU MAHALLESI

IPEK YOLU MAHALLESI VE ARA SOKAKLARI
1 GREYDER

2 KAMYONET

3 YUKLEYICI

30 PERSONEL iLE

KARLA MUCADELEDE TOPLAM 20 TON TUZ SERiMi YAPILMISTIR.




YV V VYV

COP AKTARMA ISTASYONU

250 ton hafriyat ¢alismasi yapildi.
350 m3 tas duvar imalati yapildi.
39 m3 beton dokuldu.

36 m*luk bir adet foseptik yapildi




METRUK YAPILARIN YIKIMI:

» Zafer mahallesi 1 adet metruk yapi yikimi gerceklestirildi.

> istikal Mahallesi Taskoprii Sokak ta 1 adet metruk yapi yikim
gerceklestirilmistir.

> Istiklal Mahallesi Fulya Sokak ta 1 adet metruk yapi yikim
gerceklestirildi.

» Karahidir Mahallesi 1 adet metruk yapinin yikimi
gerceklestirildi.




SOMUNCU BABA CAMIi CEVRE DUZENLEME YAPIM ISI

600 M2 PARKE YAPILARAK CEVRE DUZENLEMESI YAPILDI




BELEDIYE KADEME VE DEPO BINASI

» Dokiim sahasindan moloz tasinmasi:

» Yaklasik olarak 800 kamyon ve 20.000 ton moloz tasinmasi
gerceklestirildi.

» 2 - Temizlenen sahaya malzeme serilmesi:

» Yaklasik olarak 3.000 ton alt temel malzemesi serilerek reglaj
calismasi yapildi.

» 3 — Hal Midurltgi Binasinin onarilmasi:

» 400 m? gaz beton duvar o6ralda.

» 1.200 m? al¢i siva imalati yapildi.




YENI YAPILAN ve REVIZE EDIiLEN PARK - YESIiL ALANLAR

1-KARAHIDIR KOY MAHALLESIi- OYA PARKI

1 ADET OYUN GRUBU MONTAJI YAPILDI.
1 ADET KAMELYA MONTAIJ EDILDiI.

2 ADET ORMAN MASASI YERLESTIRILDI.

4 KAMYON KUM OYUN GRUBU ALANINA SERILDI.
200 m FERFORJE KORKULUK YAPILDI.

VVVYVYVY




2-DISKAYA KOY MAHALLESI - OKUL BAHCE PARKI

> 1 ADET OYUN GRUBU VE 1 TAKIM DIS MEKAN SPOR ALETi MONTAIJI YAPILDI.
» 6 KAMYON KUM SERILDi.




3- ZAFER MAHALLESI- TIMSAH MEYDAN DUZENLEMESI

> 1200 ADET GALI DIKiLDI.
> 200 m? HAZIR CiM SERILDI.




4-ZAFER MAHALLESI - KARANFIL CADDESI ORTA REFUJ DUZENLEMESI

> 57 ADET CALI VE 2 ADET AGAC DIiKiLDi.
» 7 ADET BiTKiLi MERMER SAKSI KOYULDU.




5-ZAFER MAHALLESI - CUNEYT YILDIZ DEVLET HASTANESI REFUJ DUZENLEMESI

> 17 ADET AGAC DiKiMi YAPILDI.
> 1200 m? GiM ALANI OLUSTURULDU.




6-iGDIR KOY MAHALLESI- MESIiRE ALANI

> 11 ADET AGAC VE 257 ADET CALI DiKiLDi.
> 300 m? RULO GiM SERILDi.




7-ZAFER MAHALLESI ATARUK HEYKELi MEYDAN DUZENLEMESI

> 7 ADET AGACCIK, 12.000 ADET CALI VE 1.100 ADET MEVSIMLIK CiCEK DiKiLDi.
> 200 m? RULO GiM SERILDi.




PARK BAKIM VE ONARIM ISLERI

LALE PARKI OYUN GRUBU BAKIMI  CINARLI PARKI OYUN GRUBU ~ $EHITJANDARMA ER YAKUP

VE KUM SERiMi YAPILDI. BAKIMI VE KUM SERiMi YAPILDI. SARAC PARKI OYUN GRUBU
TAMIR VE KUM SERIMi YAPILDI.

ALi ALTAY PARKI SOMUNCU BABA PARKI SALINCAK FERRUH KAYA PARKI KAMELYA
KAMELYA CATI DEGISTIRILDi VE OYUN GRUBU KUMU MASA ETRAFI BANK TAMIRi
TAMIRI VAPII DI YENILENDI YAPILDI.




FIDAN DiKIMi-CiM SERIMi

BUTIK OTEL BAHCESI TOPRAK MESIRE ALANI TOPRAK TESVIYESi  ZEKi BAYRAK PARKI TOPRAK

TESVIYESi VE RULO CiM SERiMi VE RULO CiM SERIMi YAPILDI.  TESVIYESi VE RULO CiM SERiMi
YAPILDI. YAPILDI.
HAYVAN BARINAGI TOPRAK TESVIYESi MESIRE ALANI TOPRAK TESVIYESI
VE CiM EKiMi YAPILDL. VE CIM EKIMI YAPILDI.

KARAHIDIR FiDANLIGINI TOPRAK
CAPALANMASI, BiTKi DiKiMi VE
BiTKi BAKIMI YAPILDI.

KENT PARKI CALI VE MEVSIMLIK
DiKiMi YAPILDI.

MESIRE ALANI CAM FiDAN DiKimi
YAPILDI.




PARKLARIN CiM BICIMi




AGACLARIN VE CALILARIN BUDANMASI




PARKLARDA BULUNAN AGAC VE CALILARIN iLACLANMASI

YILLIK; 1900 ADET AGAC ve 2500 ADET CALI iLACLAMASI YAPILDL.




PARKLARIN SULANMASI




ZAFER MAH. PAZAR YERI
DUVARLARININ
BOYANMASI YAPILDI.

MUSTAFA SUMENOGLU
PARKI OTURMA
GRUPLARI BOYAMASI
YAPILDI.

MILLET BAHGESI
GERi DONUSUM
KONTEYNERIN
BOYAMASI
YAPILDI.

BOYAMA ISLEMLERI

MESIRE ALANI
KORKULUKLARININ

BOYANMASI YAPILDI.

KULTUR MERKEZI i¢
CEPHE BOYAMASI
YAPILDI.

BUTIK OTEL i¢ DUVAR
VE AHSAPLARININ
BOYANMASI YAPILDI.

DURSUN POYRAZ PARKI
BASKETBOL SAHASININ
BOYANMASI YAPILDI.

DEGIRMEN KAFE DIS
CEPHE VE iC CEPHE
BOYAMASI YAPILDI.

_ AHISKA PARKI iSMAIL 6zBEK
DEMIR CIiTLERINiN VE CAY PARKI OYUN
OCAGININ BOYANMASI GRUBU BOYAMASI

DEGIRMEN KAFE AHSAP
KOGPRU BOYAMASI
YAPILDI.

STEAM ATOLYESI DIS
CEPHE BOYAMASI
YAPILDI.




FIDANLIK
GOLGELIK YAPILDI.

BUTIiK OTEL
DOLAP YAPILDI.

SAGLIK BiRiMi
AMBULANS

BASAMAK YAPILDI.

KADEME URETIM iSLERI

MESIRE ALANI
KUS EVi YAPILDI.

KULTUR iSLERi MUD.

DOLAP YAPILDI.

MESIRE ALANI
UNITE YAPILDI.

KIRLANGIC SOFRASI 29
ADET YEMEK MASASI
HAZIRLANILDI.

MALI iSLER BiRiMi
DOLAP YAPILDI.

ERICEK ADRENALIN PARK
CAMASIRHANE DOLABI
YAPILDI.

ERICEK ADRENALIN
PARK ODUN DEPOSU
YAPILDI.

MESIRE ALANI DOLAP
YAPILDI.

ERICEK KIRLANGIG
SOFRASI ARA BOLME
YAPILDI.




MESIRE ALANI SEYIR TERASI 120 ADET

25 ADET BAHCE MASASI MAHARETLI ELLER GCARSISI 58 TABURE 30 ADET SEHPA VE
MONTAIJI YAPILDI. ADET PAZAR STANDI YAPILDI. CEVRE DUZENLEMESI
YAPILDI.
MEHMET ZEKi BAYRAK PARK GEMI SEYiR TERASI GEMI HAT(\égT(SfSLNYii'IF;M'R
CITLERI YAPILDI. YELKENi MONTAIJI YAPILDI. :
MESIRE ALANI KAFERETYA SEHIT POLIS EROL INCE PARK

KORKULUK YAPILDI. GITLERI YAPILDI.




KAMU KURUMLARINA YAPILAN KADEME ISLEMLERI

KARAHIDIR OKUL BAHGESI AHISKA PARKI CAY 80. YIL iIMAM HATIP OKULU
ENGELLI RAMPASI YAPILDI. OCAGI MUTFAK DOLABI KAMELYA VE BANK TAMIRI
YAPILDI. YAPILDI.
LATiF DORTGELIK LIiSESi KAYMAKAMLIK AGAKOY ANAOKULU iC
BAHCESI BANK TEMIN VE LOJMANI i¢C DUVAR DUVAR BOYAMASI
MONTAIJI YAPILDI. BOYAMASI YAPILDI.
HACI HURIVE TINC OKULU CEVRE YILDIZ ANADOLU LiSESi MERDIVEN YAPILDI.

DUZENLEMESI YAPILDI.




iLGE SPOR

MODURLOED BORDUR KAz\RHTIS:(RvCAtTn:l ;L\\I;IESAP KOYLU PAZARIVE  YENi OKULLAR BOLGESi

BOYAMAS! YAPILDL. ZAFER CAMi DEMIR DEMIR KAPI YAPILDI.

MONTAJI YAPILDI. KAPI YAPILDI.
. T ICNTTDA S ADAKOY ATE
DISKAYA KAHVESI iC GURSU FAZIL HUSNUDAGLARCA KAYMAKAMLIK S
LiSESi BARFIK OYUN GRUBU BiNASI OTURMA SARIBAL OKULU
DUVAR BOYAMASI . o ° .
VAPILDI MONTAJI YAPILDI. BiRIMLERININ YENILENMESi COCUK OYUN ALANI

YAPILDI. YAPILDI.




KAMU KURUMLARINA YAPILAN BAHCE BAKIM ISLEMLERIi

ILCE JANPARMA KOMUTANLlél KURTULUS CAMi AGAC VE
CEVRE DUZENLEMESI VE PEYZAI CALI BUDAMASI YAPILDI.
BAKIMI YAPILDI.
SIELCAN HATUN ANAOKULU SEHIT CUNEYT YILDIZ
AGACCIK VE CALI BUDAMASI DEVLET HASTAHANESI
YAPILDI. YAPILDI.

KAZIKLI CAMi AGAC BUDAMASI  KAYMAKAMLIK LOJMANI GiM BiCiMi,

YAPILDL. AGAC VE CALI BUDAMASI YAPILDI.
KURTULUS MAHALLESI OKULLAR BOLGESi YOLU
KURAN KURSU CALI AGAC BUDAMASI YAPILDI.

BUDAMASI YAPILDI.

MERKEZ CAMi AGAC VE
CALI BUDAMASI YAPILDI.

iLCE EMNIYET MUDURLUGU
CEVRE DUZENLEME VE
PEYZA) BAKIMI YAPILDI.

KUTUPHANE BAHGE
PEYZAJ BAKIMI YAPILDI.

BiLAL HABESi CAMi AGAC
BUDAMASI YAPILDI.




TOKi ORTAOKULU AGAC VE SOMUMCU BABA CAMi AGAC KAYMAKAMLIK AGAC VE CALI
CALI BUDAMASI YAPILDI. VE CALI BUDAMASI YAPILDI. BUDAMASI YAPILDI.

YAPILAN GALISMA MALIYET

KAMU KURULUSLARINA YAPILAN KADEME VE

1.825.000,00 TL
BAKIM CALISMA HARCAMASI

* OKULLARDA 54 ADET BANK, 30 ADET ORMAN MASASI, 15 ADET COP KUTUSU, 2 TAKIM OYUN
GRUBU VE 1 TAKIM BARFiKS VERILMISTIR.
* BURSA ORMAN BOLGE MUDURLUGUNE 3 ADET ORMAN MASASI VERILMISTIR.
*TUM OKULLARA, KAYMAKAMLIK VE KAYMAKAMLIK LOJIMANINA 4 KERE CiM BiCiMi iCiN
GIRILMISTIR.

* TUM CAMI BAHCELERINE 12 KERE CiM BiCiMi, 2 KERE BUDAMA VE BAKIM iCiN GIRILMISTIR.
*SEHIT CUNEYT YILDIZ DEVLET HASTAHANESINE 8 KERE CiM BiCiMi, 2 KERE BUDAMA VE BAKIM iCiN
GIRILMISTIR.

* iLCE JANDARMA MUDURLUGU VE iLCE EMNIYET MUDURLUGUNE 5 KERE CiM BiCiMI, 1 KERE
BUDAMA, BAKIM VE CEVRE DUZENLEMESI iCIN GIRILDi.




GUNES ENERJI SANTRALLERIMIZ
96 Kw-607kW Giines Enerji Santrallerimiz:

‘Enerjisini Ureten Belediye’ {invani ile giinesten iiretilen elektrik enerjisi ile hem kendi elektrik
ihtiyactmiz1 karsilayip hem de belediyeye gelir kazandiran 2 adet Giines Enerji Santralimizden 2024 yilinda;
96kW Giines Enerji Santralimiz 2024 yilinda; 109.880,00kWh Elektrik Ureterek 570.122,92TL Gelir
Saglamistir.

607kW Giines Enerji Santralimiz 2024 yihnda; 1.057.502,40kWh Elektrik Ureterek 5.486.952,72TL
Gelir Saglamistir.

TOPLAM DA; 2024 Yilinda Belediyemizin Kasasma 6.057.075,64TL Kazandirmstir.




KENT ESTETIGI ILE ILGILi YAPILAN AYDINLATMA

ALI MALARI

Sehit Ciineyt Yildiz Caddesi Orta Refiij

Aydinlatmasi:

[lgemizde, Timsah Heykeli ile Dip Market arasinda kalan yol iizerinde 13 adet aydinlatma diregi ve
armatiir degisimi yapilarak hem kent estetigi artirildi, hem de enerjiden tasarruf elde edildi. Bu ¢aligmada
9 metre govdeden ledli aydinlatma diregi, Tirk bayrakli ve belediye amblemli logolar ve giin 15181
aydinlatma armatiirii kullanilarak yeni goriintiisiine kavusmustur.

TOPLAM MALIYET : 1.146.096,00 TL




Timsah Heykeli Aydinlatmasi:

flgemizde kent estegini artirmak amaciyla Bursa’mizin ve Bursaspor’umuzun simgesi Timsah Heykeli ve
¢evre aydinlatma ¢aligsmasi ile yeni goriintiisiine kavusmustur. Bu ¢alismada yesil ve beyaz renkte armatiirler
ile yol aydinlatmasi, yesil ve fusya renkte armatiirler ile aga¢ aydinlatmasi, yesil ve beyaz renkte armatiirler
ile Timsah Heykeli aydinlatma ¢aligmasi1 yapilmstir.

TOPLAM MALIYET : 150.000,00 TL




Kule Orman Parki Balon Evler ve Onii Aydinlatmasi:

[lgemizde, Kule Orman Parki igerisine gelen ziyaretgilerimizin manzara esliginde giizel fotograflar
cekilmesi ve giizel anilar biriktirmesi amaciyla 5 adet balon ev i¢ine RGB serit led ile aydinlatmasi
yapilmstir. Balon evlerin 6n bahg¢e kismu da 1,5 metre ¢ift yonlii giin 15181 renkli armatiirlii aydinlatma
direkleri ile aydinlatilmistir.

TOPLAM MALIYET : 200.000,00 TL




Atatiirk Heykeli Aydinlatmasi:

[lgemizde kent estetigini artirmak amaciyla; Atatiirk ve Zafer Caddelerinin birlesim noktasinda bulunan
Atatiirk Heykeli ve ¢evre aydinlatma ¢alismasi ile yeni goriintiisiine kavusmustur. Bu ¢alismada giin 15181
renginde armatiirler ile yol aydinlatmasi, yesil ve fusya renkte armatiirler ile aga¢ aydinlatmasi, beyaz
renkte armatiirler ile Atatlirk Heykeli ve alt kaide kismi aydinlatma ¢aligmas1 yapilmistir.

TOPLAM MALIYET : 220.000,00 TL




YV V V V V

ANONS VE EZAN CIHAZLARI BAKIM VE ONARIM CALISMALARI

flge genelinde bulunan anons ve ezan cihazlarmin tamir, bakim ve onarimlar yapildi.
Kurtulus Mahallesi; 7 Adet Ariza Bakim Onarim

Istiklal Mahallesi; 6 Adet Ariza Bakim Onarim

Yenidogan Mahallesi; 4 Adet Ariza Bakim Onarim

Zafer Mahallesi; 4 Adet Ariza Bakim Onarim

Toplam; 21 Adet Ariza Bakim Onarim Calismasi

Toplam Maliyet: 120.000,00TL




PARKLARIN BAKIM VE ONARIM CALISMALARI

[lgemizde bulunan parklarrmizda enerji tasarruf tedbirleri kapsaminda aydinlatma armatiirleri Led
Armatiirlere doniistiiriilerek enerji tasarrufu saglandi. Yapilan bu degisim ile birlikte %20 oraninda enerji
tasarrufu saglandi.




Ilgemizde bulunan parklarimizda analog zaman saatleri, yeni digital zaman saatleri ile degistirilerek enerji %
tasarrufuna katki saglamistir. Ayrica elektrik panolarinda bakim ve onarim ¢aligmasi yapilmistir.




HIiZMET BINALARI ALT YAPI, BAKIM VE
ONARIMLARI

Belediye Hizmet Binalar1 ve Belediye Sosyal Tesislerimizde elektrik ve data arizalarma bakilarak
binalarimizdaki ve tesislerimizdeki elektriksel sorunlarin giderilmesini sagladik.

TOPLAM MALIYET: 800.000,00

Yesil Alan ve Park Alani Yapim ve Bakim Faaliyeti: ilgemize Park ve bahge
kazandirilmasinin yaninda parklarin ve bahgelerin bakim onarimi, orta refijlerin yesillendiriimesi gibi

faaliyetlerini kapsar.




iMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



C- Miidiirliige iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
Midirligimiiz, yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 yerine getirirken asagida belirtilen
fiziksel yapidan faydalanmaktadir.

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU FiZIKSEL YAPISI
NO FiZIKSEL YAPI MIKTAR
PERSONEL/(Diger birimlerden
1 Mak. Miih.ve Elk. Elektronik 17+2=19 KiSi
Miih. Hizmetleri aliyoruz)
2 MASAUSTU BILGISAYAR 16 ADET
CBS YARDIMCI YAZILIMI
4 (Kentbis, Mosk) 2 ADET
5 YAZICI 5 ADET
6 A0 PLOTTER 1 ADET
7 TARAYICI 1 ADET
8 MIRA 1 ADET
9 NivO 1 ADET
10 GPS 1 ADET
11 KUYUMETRE 1 ADET
12 TERACITY 1 ADET
13 TERADESK 1 ADET
14 NETCAD 1 ADET

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

“Imar Durumu”, “Kotlu Kroki”bilgi ve belge hizmetleri sunulmakta; ayrica “Plan Degisikligi”,

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde lisansli CBS yazilimi1 ve ek destek programlari
kullanilmaktadir. Bu yazilim ve destek programlar ile vatandaslarin, miiteahhitlerin talep ettikleri

ve Tevhid” gibi imar Uygulamalar1 sebebiyle olusan degisiklikler sistemde giincellenmektedir.

3- insan Kaynaklan
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4- Sunulan Hizmetler

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU SUNULAN HiZMETLER ve TANIMLARI

NO HIZMETIN ADI HIZMETIN TANIMI
1 Riskli Yapilar 6306 Sayil1 Kanun Kapsaminda Riskli Yap1 Tespiti igin gerekli iglemleri yapmak
2 | Imar Plani, Plan Tadilat1 Imar Plam yapimu (ihale yoluyla)
3 Proje Thaleleri Belediyemize ait Proje hizmet alimu i¢in ihale yapilmasi
4 Imar Uygulamalar Plan Tadilat1 Yapilmasi
5 Imar Uygulamalar 3194 sayil Imar Kanunu 18.madde uygulamasi
. Zemin aplikasyon, Toprak-Bodrum-Temel, Subasman ve diger vize islemlerinin
6 Vizeler
yapilmast
7 Parselasyon Plani Parselasyon Planlarinin Hazirlanmasi
8 | Imar Uygulamalart Imar Uygulamalar1 Kontrol Islemleri
9 Kotlu Kroki Kotlu Kroki Verilmesi
10 | Isyeri Ruhsatlari Isyeri ruhsatlari ile ilgili diger birimlerle ortak ¢aligma yapilmasi
11 | Imar Durumu Imar Durumu Belgesi diizenlenmesi
12 | Proje Tetkik ve Onay1 Projelerin (mimari, statik, elektrik, mekanik tesisatvb.) tetkiki ve onaylanmasi
13 | Yap1 Ruhsati Yap1 Ruhsat1 Verilmesi
14 | Yapi Kullanma Izni Yap1 Kullanma izin Belgesi Verilmesi
15 | Is Bitirme Tutanaklari Is Bitirme Tutanaklarinin Onaylanmasi
16 | Kat Irtifaki Kat Irtifaki Projesi Kontrol ve Onayi
17 | Yol Giizergahlar Yol giizergahlarmin imar hatlarina gore tespit edilmesi
18 | Numaralama Islemleri Numaralama Islemlerinin Yapilmasi
19 | Emlak istimlak Kamulastirma, Hisse Satisigi, Kiralamalar,

5- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

SIRA . . . KONTROL KONTROL P .
NO ISLEM KONTROL KRITERLERI SIKLIGI SORUMLUSU ILGILI DOKUMAN KAYIT
EM.ST.01.3.9.1 Tapu kayitlariile Meclis Meclis
1 Tasinmaz Mallarin tasinmazlarin Yilda Bir Denetim Tasinmaz icmal raporlari denetim
Takibi Sureci karsilastirilmasi yapilir. Komisyonu raporu
+ EM.ST.04.7.4.1.F1 Bes
Yillik imar Plani,
EM.ST.04.7.4.1 Bes yillik imar planina uygun Meclis + EM.ST.04.7.4.1.F3 Tapu Meclis
2 .MUIk Edinme kamulastirma durumu Yilda bir Denetim Kaydi, denetim
Islemleri Sireci Komisyonu + EM.ST.04.7.4.1.F4 raporu
Tahmini Kiymet Takdir
Raporu




II. AMAC ve HEDEFLER
A- Miidiirliigiin Amac¢ ve Hedefleri

B-  Daha ¢agdas ve saglikli mekanlarda yasanilmasini saglamak i¢in planh ve siirdiiriilebilirken kentsel gelisim
ilkelerini uygulamak, mevcut tasinmazlarin envanterini ¢ikararak; bu tasinmazlarin etkin ve verimli bir

sekilde yonetimini saglamak.

Amag2 Kentsel Gelisimi Saglamak
Hedef Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiltirel degerleri koruyucu tedbirler
2.7 alinacak

Gosterge Tanimi

Hedefi Gergeklesme

Gosterg

Zafer Mah. 229 Ada 59 Parsel

PG2.7.1: Kamulastirma yapilan gayri menkul sayisi 3 2 istiklal Mah. 3038 Ada 1
Parsel

. . 2024 yilina ait proje
e PG2.7.2: Yapll ded 2
aptian proje adedt 0 bulumamaktadir.

PG2.7.3: Restorasyon - rekonstriiksiyon isi 0 0 Fen isleri MidUrliigiine

tamamlanan yapi sayisi devredildi.

PG2.7.4: Sokak guizellestirme proje sayisi 0 0 Fen I§|'er|' Madiirldgane
devredildi.

Faliyet Tanimi

Kullanilan
biitge

2 Parselde Odenen
Gayrimenkul kamulagtirma faaliyetleri 2.500.000 & 298.790,00 & )
Kamulastirma Bedelleri
Tescilli yapilarin réleve-restitiisyon ve restorasyon- 0% 0% Fen isleri MUdUrliga
Faaliyet rekonstriiksiyon projelerinin hazirlanmasi tarafindan gergeklestirildi.
Kamulastirilan tescilli yapilarin restorasyon - 0% 0% Fen isleri MUdarlGgi
rekonstriiksiyon yapim islerinin yiiriitiilmesi tarafindan gercgeklestirildi.
Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklagtirma ve 0% 0% Fen isleri MdUrlugi
cephe giizellestirme projelerinin yiritilmesi tarafindan gerceklestirildi.
Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger
aatiyetierde satls plamp . 500.000 &
giderleri
Hedef Kentin Dogal Tarihi ve Kiltlrel Mirasina Saygili Bir Anlayigla Sosyal Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yasanabilir Bir Kent
2.8 Olusumuna Katki Saglamak
.. . Gergekle
Gosterge Tanimi Hedefi ¢
sme
Yenidogan Mh. planlama
. calismalari devam etmektedir.
Gosterg Ericekkéy Mh. adrenalin  park
e PG2.8.1: 1 | . | | planlama c¢alismalarina  devam
.8.1: imar plani ve revizyon ¢alismalari . .
arplani ve revizyon galismata 70% 60% ediyor. Kumlukalan revizyon
tamamlanma orani(%) -
uygulama imar plani  devam
etmektedir. Kent Meydani
Uygulama imar plani calismasi
devam etmektedir.




imar Uygulama Calismalar devam
65 100 etmektedir.

PG2.8.2: : imar uygulamalarinin tamamlanma orani
(%) (uygulama/uygulama gerektiren toplam alan)

PG2.8.3: Vatandaglarin ve kurumlarin taleplerini
standart siire icerisinde hizli ve etkin olarak 90 90
karsilanma orani

PG2.8.4: Numarataj ihtiyacinin tamamlanma orani ihale edilerek ilgenin numataraj

40% 100%

(%) ihtiyaci karsilanmistir.
Faliyet Tanimi Biitge I:‘:::;La
imar plani ve revizyon calismalari 1.000.000% | 360.000 &
imar uygulamalari yapim 150.000% | 28.401%

[FEI[YI @ Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklagtirma ve 0% 0% Fen isleri Mudurliga
cephe giizellestirme projelerinin yiiritiilmesi Tarafindan gerceklestirildi.

imar plani ve uygulamalari ile Sosyal Donati

alanlarini elde etmek. 10000004 | 15.000 &

Numarataj faaliyetleri planli ve miiracaata gore 1.250.000 | 691.607,50 &

yapilacak
Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger 3.481.000
giderleri %

C- Temel Politikalar ve Oncelikler
# Ilce sinirlarinda, kentsel yasanu bir biitiin halde ele alarak, gerekli sart ve imkanlar1 olusturmak.

+ Daha yasanabilir bir kent dokusu olugsmasim saglamak. Bu baglamda kacak yapilagmay: asgari
diizeye ¢ekmek.

+ Ruhsatli yap1 yapilmasini 6zendirmek i¢in vatandasa yasal ¢ergevenin izin verdigi imkanlarda esnek
davranarak yardime1 olmaya ¢alismak. Is siireclerini kisaltmak.

% Planlama konusunda daha ¢ok yesil alanlar olusturarak diizgiin bir yapilasma saglamak.

# Egsiz tarim alanlart bulunan Giirsu Ovasi’mi  korumak, miidirliigiin Oncelikleri arasinda
bulunmaktadir.



III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kiiresel diinyanin hizli degisim ve donilisiimiine paralel olarak, iilkemiz de hizli bir gelisim ve
donilistim siirecine girmistir. Bu dinamizmi géz oniinde bulunduran belediyemiz, daha yasanabilir,
daha dinamik daha gelismis bir Giirsu icin tiim gayretiyle c¢aligmaktadir. Bu baglamda;
Giirsuluhemserilerimizin ihtiyag ve taleplerine kalici ¢oziimler sunmak icin kendisine hedefler
belirleyen belediyemiz, bu hedeflerini siirekli gilincelleyerek faaliyetlerine tim hizi ve O6zverisiyle
devam etmektedir. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, “Giirsu ilge sinirlar1 igindeki mahalli miisterek
ihtiyaglar en iist diizeyde karsilayip, yasam kalitesini artirarak, geleneklerinden kopmadan, katilimer,
insan odakli marka bir kent haline gelmek.” Misyonunu iistlenmis, bu amaca uygun olarak “Saglikli
konut alanlar1 ile donatilan, alt yapisi ve yesil alanlari ile ornek, alternatif spor alanlar1 ve spor
aktiviteleri ile marka, sosyal ve kiiltiirel yasamu ile ileri bir noktaya gelen, tarihi dokusu korunmus ve
refah diizeyi ilerlemis, cagdas sehir kimligi ile cazibe merkezi haline gelmis bir Giirsu olusturmak™
Vizyonu dogrultusunda amag ve hedefler belirlenmistir.

2- Ruhsat Faaliyeti

01.01.2023- 31.12.2023 tarihleri arasinda 135 adet ruhsat diizenlenmistir. Giirsu Belediyesi
Meclisi tarafindan belirlenen yillik islem iicretlerine esas verilen ruhsatlardan otopark bedeli, bina
ingaat harci, vb. diger ticretler olmak iizere tiimiiniin tahsilinde belediye biit¢esine 1.668.827,42 TL
katk1 saglanmistir. Vize i¢in denetlenen yapilarda goriilen eksiklikler dile getirilmis diizeltilmesi i¢in
siire verilerek tekrar kontrol edilmistir.

RUHSAT ADI 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Yeni Yap1 199 | 212 | 185 | 63 82 81 85 79 67 32
Tadilat Ruhsati 77 87 57 61 26 45 41 41 32 21
Mevcut Yapi Ruhsatlandirma 4 2 0 1 1 0 0 6 0 0
Yenileme 21 14 11 8 6 2 1 6 1 0
Isim Degisikligi 40 34 28 49 30 35 31 33 35 28
Istinat 1 1 0 1 0 0
TOPLAM 337 | 349 | 281 | 183 | 145 | 163 | 157 | 166 | 135 87




GELIR GETIREN iZLENEBILIiR HiZMETLER

NO  HIZMET _ . ACIKLAMA TOPLAM GETIRI
1 OTOPARK UCRETI BBB Imar ve Otopark yonetmeligince 10.964.139,29 -TL
belirlenmis kistaslara giren yap1
ruhsatlarindan tahsil edilen miktar
2 ISI YALITIM VIZESI 1 adet vize islemi 200 -TL
3 IMAR DURUMU Tim Imar Durum Islem Ucretleri (83 adet) 151.672,00 -TL
4 BINA INSAAT HARCI Yap1 Ruhsatlarina bagh olarak her bir 75.480,26 -TL
ruhsattan ilgili yonetmelik ve kararlar
dogrultusunda alian ticret
5 YAPI RUHS@TLM DAN Kaldirim Bedeli ve Proje Tasdik Ucretini 766.058,23
ALINAN DIGER UCRETLER kapsamaktadir.
6 KOTLU KROKI 32 adet islem 32.800,00 -TL
7 TEMEL TOPRAK ve SU BASMAN 84 adet evrak vize islemi 25.200,00 -TL
VIZESI
8 YAPI KULLANMA [ZNi 78 adet evrak 7.583,74-TL
9 KAT IRTIFAKI 73 adet Kat Irtifak Onay Ucreti 168.776,50 -TL
10 HAKEDIS UCRETI Yap1 denetim bedelinin % 3’ii oraninda 213.369,66 -TL
Belediye pay1.
11 ZEMIN ETUT UCRETI 102 adet evrak 46.933,15 -TL
12 AVAN PROJE KONT. UCRETI 92 adet evrak 19.980,00-TL
13 ROPERLI KROKI ONAY UCRETI Tiim Réperli Kroki Ucreti (102 adet) 152.701,39 TL
14 ASANSOR TESCIL UCRETI Asansor Tescil Belge Ucreti (36 Adet ) 59.400,00 -TL
15 GECIS YOLUIZINBELGES] 1 adet 13.500,00 -TL
16 UYGULAMA UCRETI Ifraz ve Uyg. Islemleri 38.901,00 -TL
17 PLANLAMA UCRETLERI Plan Tadilat Ucreti (3 Adet ) 12.200,00 -TL
18 i$ DURUM BELGESI UCRETI Ig/ltgtgelagl;tggs Viﬁgﬁ“@‘é‘gg;‘; Talep 69.000,00 -TL
19 TEKNIK BILGI UCRETI 385 adet islem 148.958,00 -TL
21 KIRA GELIRLERI 3.061.398,89 -TL
22 DOP GELIRI 3.020.320,00-TL
23 ARSA SATIS GELIRI 5.264.012,50TL
24 ELEKTRIK ViZE UCRETI 131 Adet 26.200,00 - TL
25 KAT VIZESi UCRETI 81 Adet 9.700,00-TL
26 CATI VIZESI 80 Adet 10.100,00-TL
27 HUS KONTROL UCRETI 79.238,00-TL
28 DIGER BINA SATISLARI 9.050.000,00-TL

TOPLAM: 63.069.559,68-TL

4 2023 Yili Yapr Ruhsan bagvurusunda talepleri zamaninda yerine getirme orammmiz % 100 olarak

gerceklesmistir.




+ Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Planlama, Harita ve Harita Uygulama Birimi olarak 2023 yili i¢inde
Giirsu Ilge smirlar1 dahilindeki muhtelif yerlerde problemli olan ada ve parsellerde 3194 Sayili Imar
Kanunu’nun 18. Madde uygulamasini gercgeklestirdik.



2024 YILI HISSE SATISLAR

, TOPLAM
2 2
MAHALLE | ADA |PARSEL| M M< FIYATI TUTAR
iSTIKLAL 3039 3 13.78 | £15.602 | 215.000,00 &
ZAFER | 231 | 90 |32.85)| £16,250 | 533.812,50 %
KURTULUS | 146 11 53.78 | £14.972 | 805.200,00 &
IPEKYOLU | 560 3 296.99/£3.030,40, 900.000,00 &

2024 YILI KAMULASTIRMALAR

MAHALLE

ADA

PARSEL

ENCUMEN
KARARI

MZ

M2- ADET FiYATI

ODEME
MiKTARI

ZAFER 229

59

08.10.2024/704

15,76

9.500,00

149.730,00 &

istiklal 3152

12

21.03.2023/375

1 Adet

Yapi

100.000,00

100.000,00 £




2024 YILI HISSE SATISLARI

istiklal Mah. 3039 Ada 3 Parsel

Kurtulus Mah. 146 Ada 11 Parsel




Zafer Mah. 231 Ada 90 Parsel

ipekyolu Mah. 560 Ada 3 Parsel




2024 YILI Kamulastirma

Zafer Mah. 3153 Ada 12 Parsel ( YAPI )

Zafer Mah. 259 Ada 29 Parsel




2024 YILI KIRACILAR LISTESI

TASINMAZ ADRES BILGISI

NITELIGI

iSTIKLAL Mahallesi RECEP YAZICIOGLUCaddesi Kapi No:38 /0 Giirsu /

1 DUGUN SALON
Bursa
ADAKQOY Mahallesi BARISCaddesi Kapi No:10 /0 Blok:BAYRENK . .. .
2 TEKSTIL Gursu / Bursa TEKSTIL ATOLYESI
3 iSTIKLAL Mahallesi ATATURKCaddesi Kapi No:85 /0 Giirsu / ATM
Bursa(HASSAM BINAS ONU)
4 YENIDOGAN Mahallesi RAMIZ YiGiTCaddesi Kapi No:95 B/ 0 Giirsu / ATM
Bursa
5 KURTULUS Mahallesi HALCaddesi Kapi No:51 /0 Girsu / Bursa ATM
6 ADAKOY Mahallesi BARISCaddesi Kapi No:2 D /0 Giirsu / Bursa LOKANTA
7 AI?AKOY Mahallesi MILLETCaddesi Kapi No:2 F/ 0 Blok:KOY KONAGI EASTFOOD
Gursu / Bursa
8 KURTULUS Mahallesi YILMAZSokag! Kapi No:1 /0 Girsu / Bursa KAPALI HALISAHA
9 AI?AKOY Mahallesi MILLETCaddesi Kapi No:2 A /0O Blok:KOY KONAGI MARKET
Gursu / Bursa
10 ZAFER Mahallesi BESEVLERCaddesi Kapi No:30 /5 Giirsu / Bursa CAY OCAGI
11 ZAFER Mahallesi BESEVLERCaddesi Kapi No:30 /5 Giirsu / Bursa MILLET BAHCESI BUFE
12 ERICEKKOYU Mahallesi ARAZILERSokagi Kapi No:0 /0 Giirsu / Bursa ADRENALIN PARK
13 KURTULUS Mahallesi DEMIRCiSokagi Kapi No:22 B /0 Giirsu / Bursa KENT PARK 1.DUKKAN
14 KURTULUS Mahallesi ARAZILERSokagi Kapi No:0 /0 Giirsu / Bursa KENT PARK 2.DUKKAN
15 KURTULUS Mahallesi ARAZILERSokagi Kapi No:0 /0 Giirsu / Bursa KENT PARK 3.DUKKAN
16 iSTIKLAL Mahallesi FATiHCaddesi Kapi No:123 2 /0 Giirsu / Bursa BUTIK OTEL
iGDIRKOYU Mahallesi CESMELiCaddesi Kapt No:70 /0 Blok:GURSU .
17 BELEDIYESI HAYVAN BARINAGI Giirsu / Bursa HAYVAN BARINAGI
18 ZAFER Mahallesi HALCaddesi Kapi No:4 /0O Girsu / Bursa ATM
YENIDOGAN Mahallesi RAMIZ YiGiTCaddesi Kapi No:1 B/ 0 Giirsu /
19 ATM
Bursa
20 iSTIKLAL Mahallesi ATATURKCaddesi Kapi No:85 Giirsu / Bursa ATM




21 KURTULUS Mahallesi KARADENIiZSokagi Kapi No:29 /0 Giirsu / Bursa ERGUVAN PARK BUFE
22 YENIDOGAN Mahallesi DOKUMSokagi Kapi No:15 /1 Giirsu / Bursa HALISAHA
ZAFER Mahallesi HASAN PASACaddesi Kapi No:2 4 /0 Blok:KAPALI . M
23 PAZAR YERI. OTOPARK .ZABITA MERKEZI Guirsu / Bursa PAZAR YERI GAY OCAGI
YENIDOGAN Mahallesi INEYOLSokagi Kapi No:15 -/0 Blok:KAPALI o ) y
24 OTOPARK+PAZAR Giirsu / Bursa YENIDOGAN PAZAR YERI CAY OCAGI
25 ADAKQOY Mahallesi BARISCaddesi Kapi No:2 D /0 Giirsu / Bursa BERBER
26 AI?AKOY Mahallesi MILLETCaddesi Kapi No:2 D/ 0 Blok:KOY KONAGI KIRAATHANE
Gursu / Bursa
YENIDOGAN Mahallesi iSMET PASACaddesi Kapi No:12 -/0 Giirsu / .
27 BUFE
Bursa
28 ADAKQOY Mahallesi BARISCaddesi Kapi No:2 D /0 Giirsu / Bursa KIRAATHANE
59 AI?AKOY Mahallesi MILLETCaddesi Kapi No:2 B/ 0 Blok:KOY KONAGI EAST FOOD
Gursu / Bursa
30 ZAFER Mahallesi BESEVLERCaddesi Kapi No:5 A/ 0 Girsu / Bursa NOTER

2024 YILI TAHAKKUK EDILEN TOPLAM KiRA BEDELI =3.061.398,89

GURSU BELEDIYESI TASINMAZ MAL ENVANTERI

SIRA NO. BINA- ARSA- TARLA ADET ACIKLAMALAR
1 BELEDIYE HIZMET BINASI 1
2 DUGUN SALONU 1
3 KADEME VE TOPLANMA YERI 1
4 MUHTARLIK HIZMET NOKTALARI 4 istiklal (1), Kurtulus(1), Yenidogan(1), Zafer(1)
5 KAPALI PAZAR YERI- OTOPARK 2
6 ITFAIYE HIZMET BINASI 1 Biyiksehir Belediyesine Tahsis
! DUKKAN VE ISYERLERI 34
9 DEPO 4 Zafer Mah. (4)
10 KONUT 7 Adakdy (6),Ericek (1)
11 TARLA 42 Munferit Arazi
12 ARSA (tam+hisseli) 383 Munferit Tasinmazlar




ARASTIRMA ve GELISTIRME
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



FIZIKSEL YAPI

ORGANIZASYON SEMASI

ARGE
MUDURLUGU

idari isler
Sorumlusu

Ureten Cocuklar Tarimsal
Bilim ve Teknoloji Arastirmalar
Atolyesi Merkezi (GURTAM)

Proje Gelistirme ve Eurodesk ve ESC Kollektif Kariyer
Yiritme Birimi Hizmetleri Birimi Merkezi

Arastirma ve Gelistirme Midirligu Proje Gelistirme ve Yiritme Hizmetleri, Eurodesk/ESC Hizmetleri Birikollektif Kariyer
Merkezi, Ureten Cocuklar Bilim ve Teknoloji Atélyesi, Tarimsal Arastirmalar Merkezi (GURTAM) birimlerinden olusmaktadir.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

o 2071 2022 2023 2024
Bilgisayar 6 12 30 30
Yazici 2 2 3 3
Toplam 8 14 14 33
INSAN KAYNAKLARI
) YILLAR
STATU
2020 2021 2022 2023 2024
MEMUR 3 2 2 4 S
isci 1 7 7 3 1
SIRKET CALISANI 2 2 2 5 6
TOPLAM 6 8 8 12 L2




AMAC VE HEDEFLER

MUDURLUGUN AMAG VE HEDEFLERI

He
AMACVE | Faaliyet | Alt Proje ve ; Gosterge | def
HEDEFLER Kodu | Faaliyetier FAALIYET ACIKLAMASI Adi | len | 2024 | 2023 | 2022 | 2021
en
1-Avrupa Girigimcilik Akademisi
2-Ka150 Kalite Sertifikas1 Bagvurusu
3-Esc 51 2024 Projesi
4-Esc 512023 Projesi
5-Activeminds, Activelives; Aktif 6-Beyin,
Aktif Yasam Projesi
6-Tarihi Hisset 'Yesil Prusa' Projesi
7-Sessizligin SesiProjesi.
8-Genglerin Dogaya Doniisii Projesi
9-YeniNesil Liderler Projesi.
10-Kiiltiirler Aras1 Farkliliginin
Stirdiiriilebilirligi Projesi
11-Hocusfocus! Odak Problemleri Projesi
12-21.YﬁzyllYetkiIlliklseriProjesi PG3.1.1:
13-.Go<.;men Ve Miilteci Genglerle Calisma Vatandas
Projesi . imiza
14-Dogadan Tasarla (Informal Grup) Projesi | gokunan
15-Yaratici Diisiince (Informal Grup) Projesi | e yasam
16-Europian Of Youth Workers On Inclusive | kaliteleri
Leadership Projesi ni
Toplumsal Hibe Destekli 17-D.ijital Sagl;}(h Yasam Pr9je_si iyilestiren
Ve | A334 | Yenilkgi |0 NiskAlmaOnlemAlProjesi =~ oo |sosvalvel g g | g 24 | 24
Ekonomik Proiel 19-Gursu’da Iklim Direnci Igin Surdurdlebilir| kltirel
I rojeler N - . L o
Geligimi Uretilecek | V& Dogal Géziimler; Climaxx Projesi projelerin
Saglamak 20-Green Leader, ¥sil Liderler; iklim uretiimes
Projesi i
21-Sifir Atiktan Strdulebilir Tarima; L
Kumlukalan Siyah Altin Projesi (Uretilen
22-Tarimda Akilli DéniistinProjesi proje
adedi)

23-Fesas Hasat Gunleri Projesi
24-ToprakAnaliz CihaziVe Yaprak Analiz
CihaziLaboratuvarProjesi

25-Yarinin KoyleriProjesi

26-Pestitit Analizi Projesi

27-Bebek KitliphanesiProjesi
28-Kadinlarin Kooperatif Yoluyla
Glclendirilmesi Projesi

29-Hayata Deger Katan Kadinlar Projesi
30-Akilli Adimlar; Yapay Zeka ile Giirsu'da
Akilli DonlisimProjesi

31-Tubitak 4008-0zel Gereksnimli
Bireylere Yénelik Kapsayici Toplum
UygulamalariProjesi




Toplumsal

ve Hibe Destekli | 1~ B8Pk Kilttphanesi, . PAcl;t:;}:;f'
Ekoqo_rm_k A3.3.1 Yenilikci 2- TUBITAKI003 BI|II"T1 Merkegl yatinm \;e
G%11s1m1 Projeler 3- 5 MWGES Elektrik Projesi fiziksel 2 3 10 9 6
Saglamak R .
Uretilecek ekipman
projeleri
EURODESK:
- Giirsu’da bulunan 12 lisede toplam 1500
gencimize Eurodesk bilgilendirme
toplantilari diizenlenmistir.
- Bursa Uludag Universitesi’nde
gerceklestirilen stant ¢aligmasi ile 800
ogrenciye Eurodesk hakkinda bilgilendirme
yapilmigtir.
- Giirsu’da, toplam 400 kisilik iki genc¢lik
sOylesisi gergeklestirilmigtir
- Eurodesk goniillii kuliipleri araciligiyla 500
geng, goniillii caliyma programlarma katilim
saglamigtur.
- 2024 yihi {iniversite senliklerinde stant
¢alismast ve Dbilgilendirme etkinlikleri
diizenlenmis, toplam 500 gence
ulasiimistir.
- 10 farkli Eurodesk Online Bilgilendirme
Gilinli gergeklestirilmis ve bu etkinliklerde
toplam 1600 kigiye ulagilmigtir.
- Sehrimizdeki KYK &grenci yurtlarinda, | PG3.1.3:
2000°den fazla gence Eurodesk firsatlan| Kisisel,
tanitilmigtir. Mesleki
Toplumsal . |- Ofisimizde 300°den fazla geng misafir| V&
ve Hibe D,e.Stﬁfkh edilerek sorulari yanitlanmis ve rehberlik Kiiltiirel
Ekonomik | A3.3.1 Yenilik¢i saglanmistrr. Programl 12.26
Geligimi Projeler S A L , arm 700 g 16.810 | 11.663 | 1.955
Saglamak Uretilecek Dijital portallarnnfz u'zermde'n' SOO.den Diizenlen
fazla gence yonelik bilgilendirme mesi
gal{smalarlyapllmlst]r. (Ulasilan
- Ozel gin ve programlarda Eurodesk Kisi
tanitim faaliyetleri gergeklestirilmis ve 350 sayis1)

kisiye ulagilmigtir.

- Ug adet genglik bilgilendirme kamp1
diizenlenmistir.

- "Yapay Zeka Hechatlonu'na 287 kisi, Oyun
Tasarim Yarisma Kampina 1010 kisi ve
Psikologlar Dernegi Yaygmn Egitim Kampi'na
33 kiginin katilimisaglanmigtir."

STEAM ATOLYESI:

-830veli 6n bagvurusu alinmistir.
- 41068renciye egitim verilmigtir.

- Smav stresi ve yonetimi lizerine 2 adet
seminer verilmis ve egitim sonunda
toplamda 43 6grenciye ulagilmigtur.

- 4 ayn ara tatil programi etkinligi
yapilmistur.




- Diinya engelliler giiniine 6zel 1 etkinlik
yapimistir.

Bugline kadar yapillan ¢aligmalarin
istatistikleri:

-7000  o6grenci atdlyedeki egitim
calismalarina katilarak mezun olmustur.

-481 grupla psikolojik danismanlik
gOriismesi yapilmistir.

-142  evebeyn farkindalik semineri
diizenlenmisgtir.

-2 ayriegitim i¢erikli seminer verilmigtir.

KOLLEKTIF:

-19 adet istihdam bulusmas1 yapilarak 1500
vatandas firmalarla birebir is miilakati
yapmistir, yaklasik 400 kisinin istthdami
saglanmistir. Kollektif Kariyer Merkezinden
2160 kisi bireysel danigmalik hizmeti
almigtir. Son 4 yilda ise toplam 100 adet
istihdam bulusmasinda 6500 kisi istihdam
bulusmalarma katilmig, 8000 kisi Kollektif
Kariyer Merkezinde bireysel danismanlik
hizmeti almistir. 4 yil sonunda her Kollektif
Kariyer Merkezi istihdam hizmetlerinden
faydalanan her 4 kisiden biri ise
yerlesmistir. Bugiine kadar 4 yilda yaklasik
4000 kisiye yakin vatandasmmiz ise
yerlesmistir.

- Kadm Girisimciligi ve Istihdam1temal 100.
Istihdam Bulusmasi14 firmanm katildigi mini
bir fuar seklinde gergeklesti ve E-Ticaret
egitimi alan 16 kadin basarnh girisimcilik
hikayelerini anlatt.

- “Bolgenin Firmas1 Bolgenin Insam”
Misyonu ile Giirsu, Kestel ve Barakfakih
bolgesine Istihdam destegi saglamak igin
hayata gecirdigimiz Dogu  Istihdam
Kiimelenmesi Projesiile 150 firma iletisime
gecilmis ve 40 firma ziyaret edilmistir.

- SOGEP Geng Dijital Girisimcilik Akademisi
(#genggirisimciyiz) Projesi (Temmuz 2023 -
Ocak 2025) kapsammda 18-55 yas aras1
127 kigiye egitim verildi.

- Ev Hanimi 50 kadin vatandasimiza E-
ticaret egitimi verildi ve Esnaf muafiyet
belgesi aldwrarak sirket agmadan kadin
girisimciolmalarisaglandi

- Giirsu llce okullarmdaki 13-18 yas
ogrencilerini kapsayan Dijital Oyun Tasarim
Yarigmas1 Okul etkinlerinde toplamda 1010
ogrenciye ulasildi

- Ericek Adrenalin Parkinda 13-18 yas 80
dgrencimizin katihmi ile JUNIOJAM Oyun
Gelistirme Kampidiizenlendi.

- 2-3 Kasm Tarihinde Ericek Adrenalin
Parkinda 100 geng katilimiile 2 giin siiren E-
Ticaret Hackathonu diizenlendi.




FAALIYETLERE ILISKIN BILG| VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER

Biitce Uygulama Sonuclari

2024 YILI BUTGE GIDERLERI HARCAMA RAPORU
ODENEK ISLEMLERI
KULLANILAN ORAN
ISLEM ADI SONUCU MEVCUT ODENEK TUTARI KALAN ODENEK %
TUTAR
Personel Giderleri 4.272.000 TL 3.697.570,12 TL 574.429,88 TL 86
Sosyal Giivenlik Primi Giderleri 494.150TL 401.774,78 TL 92.375,22 TL 81
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 5.605.000 TL 3.646.381,01 TL | 1.958.618,99 TL 65
Cari Transferler 1.000 TL 0,00 TL 1.000 TL 0
Sermaye Giderleri 300.000 TL 0,00 TL 3000.000 TL 0
Toplam 10.672.150 TL 7.745.725,91 TL 2.926.424,09
YAZILAN, YURUTULEN VE TAMAMLANAN PROJELERIMIZ
i HIBE/KREDI FON
PROJENIN ADI TUTARI KURUMU KONUSU SON DURUM
Genglerimizi gelecegin dijital sektorlerinde,
dijital pazarlama wve e-ticaret alaninda
egiterek istthdam edilmelerini veya girisimci
olmalarmi saglamaktwr. Proje kapsamimda
“Gen¢ Dijital Girisimcilik Akademisi’
Geng Dijital Temmuz 2023°te baglatildi. 18 adet yiiksek Proie lamas
Girigimcilik Akademisi | 1.045,600 TL | SOGEB nitelikli  bilgisayarm  oldugu  Egitim | nfaml‘zgmul o
(#geng girigim ciyiz) Laboratuvari Giirsu Belediyemize 2
kazandirldi

“Egit, Donat, Ise Yerlestir” misyonu ile
dezavantajli gengler lizerinden ve kadmlar
izerinde egitim ve  uygulamalarmiz
tamamlandi. Toplam egitim alan 127




kisiden 28 kisi girisimci ve 9 kisi de istihdam
edilmistir. Marmara Belediyeler Birligi 10.
Altm  Karmca Odiilleri Yerel Kalkinma
katagorisinde projemiz 6diil almistir.

Uluslaras1 ve yerel goniillillik faaliyetleri
yiriitiilmesi amaciyla 2024-2026 yillan
arasinda ortalama 12 gencin 59 giinlik

Erscﬁesiﬂ 2024-2026 33.000 Euro Xllsusal Ajans hosting ve sending organizazsyon bedeli Zlgslanmaktadlr
olarak uygulanmaktadir. 2025 Subat ay1 ’
itibari ile 3 goniilli macaristan Pech sehrine
goniiliikk programma baslatilacaktur.

Uluslaras1 ve yerel goniillillik faaliyetleri
yiuriitiilmesi amaciyla 2023-2024 yillan
arasmda ortalama 9 gencin 65 giinlik | Proje Basari Ile

ESC 51 2023-2024 22.000 Euro Ulusal Ajans | hosting ve sending organizazsyon bedeli | Tamamlanmistur.

Projesi ’ AB olarak uygulanmistir. 2025 Ocak ayiitibariile | Proje Final Raporu
goniillitkk sliregsleri tmamlanmistir yerel ve | Hazirlaniyor.
uluslararsi partnerlerin dokiimanlari
hazirlanmistir.

Projeyle ilcede farkli kiiltiir, milliyetler ve
gogmenlerden olusan halkin kaynasmasi,
hemserilik bilincinin artirilmasi, kayit digi
calisan iggiicliniin kayit igine almmasi, hazir
giyim sektoriinde ¢calisan firmalara verilecek .
i .. s . . . Proje Raporu

EI.\IHANCER" ) pIZ AVRUPA egitim ve mentorlilk hizmetleriyle iiretim Basurl: Sekilde

BIRLIK[E GUCLUYUZ” | 26.000 EURO BIRLIGI stireglerini iyilestirmeleri hedeflenmektedir. Teslim Edilip Proje

PROJESI Bebe Giyim sektoriindeki firmalara Kalite

. . . 1 . . | Tamamlanmistir.
Yonetim Sistemi ve Mentdrlik hizmeti
verilmistir. Ayrica Hazir giyim sektoriinde
aranan mesleklerinden olan
modelistlik/stilistlik egitimleri verilmistir.
Proje basarili gekilde tamamlandi.

Proje = Agakdy Kooperatifi tarafindan
yuritilmektedir.  Projenin  yazim  ve
uygulama siireglerine mentorliik destegi
sunmaktayiz. Projeyle topraktan sofraya
uzanan siiregte (toplama, depolama ve

ENHANCER “I\./IE.YVE 230.000 EURO AVRU?A sevkiyat) meyve irlinlerinde yasanan zayiati | Proje Uygulamaya

PAKETLEME TESISI” ’ BIRLIGI ve kasa girdi maliyetlerini azaltmayr | Devam Etmektedir
hedefliyoruz. Projeyle  iriinlerimizi
kaynagmdan kalite kayb1 olmadan toplama
merkezine ulastirlpp MAP  ydntemiyle
paketlenmesi saglanacaktir. Proje Devam
Etmektedir.

5 Farkh iilkeden; Tirkiye, Makedonya, ftalya, .
Polonya, Slovenya, Giircistan olmak tizere Pro].e Basarih
150.000 TL ? o . SekildeTamamlan
. T . 42 katilmemn yer aldigi 1 Haftalik 21. Yiizyil .
21. Yizyil Yetkinlikleri | (Glirsu Modern | AB . . . mistir, Final
(Belediye Ortak) AS. ERASMUS+ yetkinliklerinin gelistirilmesi, '(_)Eiak.pr_(')ble'm, Raporu Basarili
Yatirilmigtir.) itress kaygisi ve - yaygin ogr'eti'uzerm'e Sekilde Teslim
iizerine oturumlarin gergeklestirildigi genglik e .
C . Edilmistir.
projesidir.
5 Farkli iilkeden; Norveg, Hollanda, Fransa, | Proje Basarili

THE WAY THROUH 28.(.)'000 L Turkiye, Yunanistan olmak iizere yerel | SekildeTamamlan

SUBCAREER (Giirsu Modemn SIEASMUS+ STK’lar ile isbirligi yapimistir. 45 katilimcmnm | mistir, Final

(Belediye Ortak) éa?t'lrllmlstlr) yer aldigt 1 Haftalik kariyer planlanmasi | Raporu Basarili

) izerine oturumlarin gergeklestirildigi genclik | Sekilde Teslim




projesidir. Edilmistir.
Proje kapsaminda ilcemizdeki tarimsal
Tarimsal Kalkimmada SIVIL stvr'a'tejlik planlalrm g;:listirilm?gi, Onder giftgi Proje  Basvurusu
Yonetisim:360 Derece | 86.900 USD KATILIM fgli;“;e.r" o lstayarkl yu.rt.‘fl i y;mk‘ﬂfkl Olumsuz
Katilhm UNDP (] 21yareterg§rge estlrlece' tir. § ' Sonugland,
arastirmalar ve zirve programi ile projenin
kapanigi gergeklestirilecektir.
Marmara ., g Yangma JurISI
Altin Karmnca Odiilleri Yarisma Odiilii | Belediyeler “Gursu da Surd.u'rl.'lleb.ll.erlr'Gel'ecek Tarafindan — Odal
I -Geng Dijital Girisimcilik Projesi Almaya Hak
Kazandi.
Giirsu  Belediyesi’'nin  dijital doniisiim
vizyonu dogrultusunda, kurum personelinin
yapay zeka (YZ) yetkinliklerini gelistirmek
amaciyla kapsamli bir proje hayata
gecirilmigtir. Proje, personelin YZ
teknolojileri konusundaki bilgi ve becerilerini
artirmay! hedefleyen egitim ve danismanlk
programlarmii¢cermektedir. .
Akilli Adimlar; Yapay Bu proje ile Dbelediye operasyonel BrOJel Onaylandz.
Zeka ile Gursu’da | 300.000 TL BEBKA stireclerinde verimlilik, hiz ve inovasyon ygulama
Akill1 Dontistimler odakl bir doniistim saglanmasi Asamasimnda
amaglanmaktadir. Uzun vadede, bu
calismalarm belediye hizmet Kkalitesini
yiikseltmesi ve vatandas memnuniyetine
katki saglamasi1 hedeflenmektedir. Proje,
Giirsu Belediyesi'nin dijitallesme
siireclerindeki  kararhhigmi ve yenilik¢i
yaklasimmni yansitan stratejik bir adm
niteligi tagimaktadir.
Proje  Basvurusu
Avrupa Girigimeilik Proje igerisinde 6 Farkli iilkeden 40 | Olumsuz
Akademisi (Giirsu 29.000 Euro AB katilmcinm yer alacaktir. Proje kapsaminda | Sonuc¢landi.
Belediye  Baskanligt ’ ERASMUS+ 1 hafta boyunca girisimcilik temasi1 tizerinde
Adma) egitimler gerceklestirilecektir.
Proje kapsaminda 5 Farkh iilkeden yer
Dogadan Tasarla AB alacak 35 katiimcmmn yer alacal.< ve proje | Proje  Basvurusu
. 25.000 Euro kapsamimnda 1 hafta boyunca yesil cevre ve | Olumsuz
(Informal Grup) ERASMUS+ g -
dogal kaynaklarm dogru kullanimi temasi | Sonuglandi.
tizerinde egitimler gergeklestirilecektir.
Varatict Diisiince Proje kapsaminda 5 Farkli iilkeden yer Proje  Basvurusu
(attomme o) 24.000 Euro AB alacak 35 katiimcmmn yer alacak ve proje Olumsuz
ERASMUS+ kapsammda 1 hafta boyunca farkli diisiinme | Sonuglandi..
ve tasarim odakli diisiinebilmek temasi
izerinde egitimler ger¢eklestirilecektir.
Europian of Youth Proje kapsaminda 5 Farkhh iilkeden yer
Workers on Inclusive AB alacak 35 katidimcmm yer alacak ve proje | Proje  Bagvurusu
Leadership  (Project | 27.000 Euro kapsammda 1 hafta genglik calisanlarinin | Olumsuz
< ERASMUS+ . .
Ortagiyiz) kariyer planlanmasit temas1 {izerinde | Sonuglandi.
egitimler gergeklestirilecektir.
KA150 Kalite Sertifika kapsaminda alacagimiz | Proje = Basvurusu
Sertifikas1 Basvurusu sertifikasyon ile kal hareketlilik projeleriicin | Olumsuz
. . 50.000- AB . T
(Giirsu Belediye 250000 Euro ERASMUS+ ayr1 ayr1 proje yazma siirecini bitirip. Toplu | Sonuglandi..
Baskanligi Adina) ’ sekilde gelecek olan hibe ile sertifika siireci | 2025 Yilinda
boyunca hibelerimizi yiiriiterek | Agiklandi




genglerimizin hareketliligini saglayacagiz.
2027 yilina kadar her yil alimacak hibe miktari

Proje kapsaminda 5 Farkh iilkeden yer
alacak 35 katilmcmmn yer alacak ve proje

o Proje  Basvurusu
Dital SaghkliYasam | 5 o0 pyry | AB ikt kullamimas: ve saghid bi yaam | MY
’ ERASMUS+ o e sag V}./.s Sonuglandi.
becerileri temasi iizerinde  egitimler
gergeklestirilecektir
Prf)]e.kapsammda 5 Farkli u]kc'iden; Turkiye, T Fepsemnds
Gilircistan, Almanya, Fransa, Litvanya olmak 5 Géniilliimiiz
Risk Alma Onlem Al 22000 Euro AB tizere yerel STKlar yer alacak 35 katilimcinin Elazig'da  Esitim
(Proje Ortagiy1z) ' ERASMUS+ proje kapsammda 1 hafta afet iizerinde Pro r%tmma £
yetkinliklerin gelistirilmesi temas1 tizerinde Katﬁdl
egitimler gergeklestirilecektir )
Proje kapsaminda 5 Farkli iilkeden; .
o . Proje Basarili
Romanya, Tirkiye, Portekiz, Fransa, Sekilde
fleti Yorum ( informal 24.000 Eur AB Almanya olmak iizere yer alacak 40 Tamamlands. Proi
Grup) ’ uro ERASMUS+ katilmcmnm proje kapsammnda 1 hafta RADOIU $ TToe
boyunca kisisel gelisim temast iizerinde Hazlrlam or
egitimler ger¢ceklestirilecektir. yor:
Giirsu ilgesinde akilli tarim teknolojilerinin
yaygmlastirlmasi igin BTU teknoparki ile
isbiligi yapilarak pilot caligma basglatidmigtir.
Ik etapta soguk hava depoalrmm akillli
?fo?etngl saglanarak, enetji Yerunhhgl, et il
Tanmda Akilli iriinlerin bozulmalarmin 6nlenmesi, firelerin lamals
P 20.000 EURO azaltilmas1  ve pestisit  kalintilarmin uyeu .
Doénligim . C o . basladi. Bir yil
onlenmesi i¢in otonom iklim kontroliiniin siirecek
saglanacaktir. Pilot uygulama agakdy kkop. '
De baslatimistir. lkinci etapta tarim ve
seralarda akilli sulama, bakim ve zirai
miicadele ile ilgili pilot uygulamalr
yapilacaktir.
Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez
FESAS Hasat Giinleri ]'31r'11g1 nin  Avrupa ]?ngl' des.teklerl ile
Programi istthdam yaratmaya yonelik proje programi
9 gergeklestirildi. Programa Giirsu Belediyesi
olarak destek sunuldu.
Pestitit Analiz AvpalBirlai inracata giden meyvelerin Ulusararsi Proje Basvuru
Laboratuari 15.000.000 Hibe Fonu standartta olabilmesi igin Pestitit Analiz Asamasinda
Laboratuari kurulacaktir.
Toprak ve yaprak analiz cihazlari ile ovada
dogdru tarim uygulamalrinin
Toprak ve yaprak Goretindon fava i Tag, stbre  ve su | P10 HAGEL®
prak ve yap 1.150.000 TL | HAGEL gereginden 1 ¢ gudre ' Ve SU | sunuldu. Sonucu
analiz laboratuvar kullanimini énleyecek, topragin fikstitiiniin .
R L . bekleniyor.
iyilestiriimesini ve mahsullerde verim artisini
saglayacak  analiz ve danismanlik
hziemteleri verilecektir
ilcede iyi tarim uygulamalari ve akilli
teknoloji kullanimi zayiftir. Bilingli zirai Proje Basvurusu
YARININ KOYLERI 3.500.000 TL UNDPR mucadele ve bakim yapilamadigi icin hem | Yapildi. Sonucu
PROJESI DU TRENDYOL yap gtie pridi-

Uretim maliyetleri gereksiz yere artmakta
hem de pestisit kalintilari sebebiyle sagliksiz

Bekleniyor.




triinler iretilmekte ve gimriiklerden geri
gelmektedir. Proje, Ipekyolu Mahallesi'nde
kurulacak dijital merkezle yerel halki
dijitallesme ve egitimle gli¢lendirirken,
Kumlukalan Kooperatifinde uygulanacak
akilli tarim uygulamalariyla (ANALIZ
LABORATUVARLARI VE UZAKTAN iZLEME
SISTEMLERIkeyve kayigarini azaltmayi ve
ilcenin ekonomik potansiyelini artirmayi
hedeflemektedir.

Ericekte Yenilenebilir Enerji Santreli gﬁ;'ﬁa”kas'
ILLER kurulumu. Baglanti anlagmasi yapildi. -
BANKASI / Diinya Bankasina sunulmak izere PYD - Bekleniyor Yapildi
5 MW GES YATIRIMI | 1.000.000 USD DUNYA CSYD Fizibilte raporlar sunuldu. lller
BANKASI Bankasi tarafindan kontrolleri yapildi
s6zlegsme bekleniyor.
KULTUR VE
TURIZM Tagkopri Sok. bulunan tescilli binanin
BAKANLIGI Bebek Kutlphanesi olarak faaliyete Proie Devam
BEBEK KUTUPHANES 4.000.000 TL | KUTUPHANE| gecmesi igin calisma baslatildi. ihalesi Etrriektedir
LER GENEL | yapildi. ingaatin 980’i tamamlandi. ’
MUDURLUG
0
SONUCU BEKLENEN PROJELER
HIBE/KREDI FON
PROJENIN ADI TUTARI KURUMU KONUSU SON DURUM
ActiveMinds, Proje igerisinde 3 Farkli ﬁlkede'r’l; Tiirkiye,
L . Almanya, Fransa olmak iizere 40
ActiveLives Aktif .
Beyin, Aktif Yasam AB katilmcmin  yer alacak ve proje
L 28.000 Euro kapsammda 1 hafta boyunca kisisel Heniiz Sonuglar
Projesi ERASMUS+ .. - . .
gelisim ve mental saglik iizerine proje Agiklanmadi.
gerceklestirilecektir.
Proje kapsaminda 6 Farkli iilkeden;
Tikriye, Hollanda, Avusturya, Polonya,
Tarihi Hisset 'Yesil Portekiz, Macaristan olmak iizere yer .
Prusa' 32.000 Euro AB alacak 35 katilmcmm ve proje Heniiz Sonuglan
ERASMUS* kapsaminda 1 hafta boyunca tarih temasi Agiklanmad.
izerinde egitimler ger¢eklestirilecektir.
Proje kapsammda 4 Farkli iilkeden;
SR AB Tirkiye, Arnavutluk, Malta, Hollanda
CHRHEIN SEsT olmak iizere yeralacak 35 katilimcmnin ve T
32.000 Euro ERASMUS+ ] Heniiz Sonuglari

proje kapsammda 1
dezavantajli

hafta boyunca
bireyler temasi iizerinde

Agiklanmadi.




egitimler gergeklestirilecektir.

Genglerin
Doniisii:

Dogaya

Cevre  bilinci ve
siirdiiriilebilir yagam

22.000 Euro

ERASMUS+

Proje kapsammda 5 Farkl iilkeden;
Almanya, Polonya, Tiirkiye, Fransa, Malta
olmak lizere yeralacak 35 katilimcinin ve
proje kapsammda 1 hafta boyunca doga
ve ¢evre bilinci temasiiizerinde egitimler
gergeklestirilecektir.

Heniiz Sonuglarn
Agiklanmadi.

Yeni Nesil Liderler

Projesi

30.000 Euro

ERASMUS+

Proje kapsaminda 6 Farkli tilkeden;
Portekiz, Fransa, Makedonya,
Macaristan, Tirkiye, Hollanda olmak
iizere yer alacak 35 katilimcmm ve proje
kapsaminda 1 hafta genglik calisanlarinin
kariyer planlanmasi ve liderlik temasi
tizerinde egitimler gergeklestirilecektir.

Heniiz  Sonuglari
Agiklanmadi

KULTURLER
FARKLILIGIN
SURDURULEBILIRLIGI

ARASI

29.000 Euro

ERASMUS+

Proje kapsammda 5 Farkli iilkeden;
Tirkiye, Polonya, Macaristan, Cekya,
Romanya olmak {iizere yer alacak 35
katilmcinm ve proje kapsammda kiiltiir
temast tizerinde egitimler
gergeklestirilecektir

Heniiz  Sonuglari
Agiklanmadi

HocusFocus! Odak
Problemleri Projesi

32.000 Euro

AB
ERASMUS+

Proje kapsaminda 7 Farkl ulkeden ;
Turkiye, Makedonya, italya, Gdrcistan,
Ispanya, Kosova, Tunus olmak iizere yer
alacak 35 katilimcinin ve proje
kapsaminda 1 hafta kisisel gelisim ve
odak temasi Uzerinde egitimler
gerceklestirilecektir

Heniiz  Sonuglari
Agiklanmadi
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Projemiz 2024
yw7¢l Ekim Ayt Ulusal
Ajans Baskanligina
Basvurusu
Yapilmistur.

Proje sonuglari
heniiz
aciklanmadi.

Giirsu’da iklim Direnci
icin Surdiriilebilir ve
Dogal GCoézumler;
Climaxx Projesi

AB

ARGE
CLIMAXX
130.000 Euro

Ufuk Avrupa
Projesi Alt
Kirilimi

Glursu ilgesinin iklim direncini artirmak
amaciyla entegre risk yonetimi
stratejilerinin gelistiriimesini ve doga
temelli miihendislik yaklagimlarinin
uygulanmasini hedeflemektedir. iklime
direncli kent altyapisinin olusturulmasina
odaklanan proje, Siinger Sehir pensipleri
ve kurakliga karsi dogal miihendislik
¢ozumleri ile kentsel ve tarimsal
alanlarda uzun vadeli direnglilik
saglamayl amaglamaktadir. Proje
kapsaminda, belediye personeli ve kilit
paydaslara yonelik strdurilebilirlik ve
iklime direncli kent egitimle ri verilerek
uygulamalarin kalici etkileri
desteklenecektir.

Proje bagvurusu
yapildi. Henliz
sonuglanmadi.

Sifir Atiktan

ABENHANCER

ICMPD

Kumlukalan Kooperatifi adina sunulan

proje, meyve atiklarinin kompost haline

Proje bagvurusu
yapildi. Henliz




Sirdilebilir Tarima;
Kumlukalan Siyah Altin
Projesi

109.000 Euro

getirilerek yeniden iretime
kazandirlmasini amaclamaktadir. Proje
kapsamimda; kompost makinesi,
ilaglama makinesi ve elektrikli transpalet
temin edilmesi planlanmaktadir. Ayrica,
ISO belgesi alimi, personel istthdami ve
egitimler araciligiyla kurumsal
kapasitenin artirllmasi1hedeflenmektedir.

sonu¢lanmadi.

GREEN LEADER, YESIL
LIDERLER; Tklim
Degisikligi Projesi

AB ve
Sehircilik
Bakanligt
360.000
On Basvuru

Cevre

Euro

AVRUPA

GREEN LEADER Projesi, iklim degisikligine
kars1 hassas sanayi sektorlerinin uyum ve
azaltim kapasitelerini artirmayi, sektorler
arast is birligini giclendirmeyi ve
stirdiiriilebilir ~ tiretimi  tesvik  etmeyi
hedeflemektedir. Tekstil, kimya ve boya-
terbiye sektorlerine odaklanan proje
kapsaminda; Yesil Liderlerin Yetistirilmesi,
Dijital Yesil Inovasyon Platformunun
Kurulmasi, Yesil OSB Sertifikasyonu igin
Kapasite Gelistirme, Endistriyel Simbiyoz
Ag1  Arastirmasi, Eko-Endiistriyel Park
Fizibilitesi, Dongiisel Ekonomi ve Verimlilik
Egitimleri, Mentorlik  Hizmetleri  ve
Farkindalik Kampanyalari gibi faaliyetler
planlanmigtir.

Proje  basvurusu
yapildi. Heniiz
sonu¢lanmadi.

4008 - OZEL
GEREKSINIMLI

BIREYLERE  YONELIK
KAPSAYICI TOPLUM

UYGULAMALARI

360.000 TL

TUBITAK

Engelli bireylerin sanatsal, teknolojik ve
sosyal becerilerini gelistirerek toplumla
biitiinlesmelerini saglamay1
amaclamaktadir. Proje, katilimcilara ¢esitli
sanat dallari, teknoloji ve sosyal etkilesim
imkanlari sunarak, onlarm kendilerini ifade
etmelerini, Ozgiivenlerini artirmalarnt ve
toplumsal hayata aktif olarak katimalarini
hedeflemektedir. Ozel gereksinimli
bireylerin bilimsel olgularn fark etmeleri
saglanarak, merak duygularini, arastirma,
sorgulama ve Ogrenme isteklerini tesvik
etmek ve bilissel, sosyal, gorsel, motor
becerilerini gelistirmektir

Proje  basvurusu
yapildi Heniiz
sonu¢lanmadi.

TUBITAK 4003
Merkezi

Bilim

25.000.000 TL

TUBITAK

Proje kapsaminda, etkilesimlisergialanlari,
deneysel 6grenme atolyeleri ve gesitli yas
gruplarma uygun egitim programlar ile
ziyaret¢ilere  yenilikgi  bir  deneyim
sunulmaktadir. Bilim Merkezi, yalnizca
bireysel o6grenme degil, aynt zamanda
toplumsal farkindalik olusturmayi
amacglayan etkinlikler, yarigmalar ve
seminerlerle desteklenmektedir.

Proje  basvurusu
yapild1. Heniiz
sonu¢lanmadi.




TAKIBI YAPILANVEDIGER FAALIYETLER

HIBE/KREDI

PROJENIN ADI TUTARI FON KURUMU KONUSU SON DURUM
KULTUR VE TURizMm | KUtuphaneler ve
BAKANLIGI yayinlar Genel Yayin
VENINESIL 100.000.000 KUTUPHANELER Maddrlugu ~ Mehmet
KUTUPHANESI GENEL Beyle gorusuldu.
MUDURLUGU Kiitliphane igin  yer
arayistdevam ediyor.
Strateji ve Biitge
Bakanliklara Yazilan Cumhurbaskanligi Sgiiafélg;;delzeig{lé iair;
Destek Yazilar 10.000.000.- Strateji ve Biitce proje i¢
. yardim talebinde
Daire Bagk
bulunuldu.
Dijital Portallar
tizerinden
Nisan- Mayis ayr’nda basvurularimizi
Fransa Strazburg gergeklestirdik. EYE
EYE Genglik Giini Avrupa Genglik Fuar ve Parlamento sehrinde tarafindan geri doniis
Programlari Etkinligi Programi gergeklestirilecek 10 sagland1 Programa
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AVRUPA BIRLIGI
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geleneksel yontemleri
modern teknolojilerle
birlestirerek
surdurilebilir gida
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duyarli Gretim

yaparken,  endemik
lezzetleri tanitiyor,
glutensiz irlinlerle
dezavantajli gruplara
destek oluyoruz.
"Freeze dry"
teknolojisiyle saglikli
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ekonomiyi
destekleyen projeler
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kooperatifimiz, saglikl
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diinya icin
¢alismaktadir.

PERFORMANSBILGILERI

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

ARGE VE INOVASYON BIRIM FAALIYETLERI

SIFIR ATIKTAN SURDURULEBILIR TARIMA, KUMLUKALAN SIYAH ALTIN PROJESI
Enhancer istihdam Yaratma Odakli Kooperatif Hibe Programi kapsaminda Kumlukalan Kooperatif adina proje

hazirlandi. Proje siirecinde meyve atiklarinin kompost haline getirerek tekrar tretime kazandirilmasi hedefleniyor.
Bunun yani sira ISO belgesi alimi, personel istihdami, egitimlerle kurumsal kapasite arttirimi saglanacaktir.

RESIM 1:Cagri BasvuruProje Kapagi RESIM 2Proje Konusu Siyah Altin



“BEBEK KUTUPHANESI” PROJESI

Kadinlara ve ¢ocuklarimizin hizmetine sunmak amaciyla Girsu ilgesinin kadim degerlerinden olan Tarihi
Taskopri Sokagindaki tescilli bir yapi kamulastiriimis véCocuk Kitliphanesi” olarak restorasyonuna baslanmistir.
Binanin bahgesinde ise Agro Kitliphane kurularak, ¢ocuklara egitim, kultar, gevre, tarim, sosyallesme ve bos
zaman degerlendirme imkanlari sunulacaktir. Girsu’ya ait bu tarihi mirasin korunmasi velgvlendiriimesiyle kamu
yararina 6nemli bir eksiklik giderilmis olacaktir.

RESIM 3:Bebek Kitliphanesi RESIM 4:Bebek Kitlphanesi

KADINLARN KOOPERATIFLER YOLUYLA GUENDIRILMESI PROJESI

S.S. Giirsu Kadin Girigimi Uretim ve igletme Kooperatifi adina Girsu’da yagayan kadinlarin ekonomik ve sosyal
hayata aktif katilimini tesvik ederek yasam kalitelerini iyilestirmek ve bdlgesel kalkinmaya katkida bulunmak
amaciyla ilgemizdeki endemik yéresel  meyveler ve Urtinler katma degerli hale dénUsturilerek, kadinlarin
kooperatifler aracilidiyla tretim ve pazarlama streclerine dahil edilmesi saglanacaktir. Proje, kadinlarin ekonomik
bagimsizliklarini kazanmalarini ve yerel ekonominin gliclenmesine katkidaulunmalarini hedeflemektedir. Boylece
hem kadinlarin toplumsal rollerini guglendirmek hem de bdlgemizin kalkinmasina destek vermek amaciyla
sunulmustur.

RESIMS: Giirsu Kadin Kooperatifi



“ENHANCER “BiZ BIRLIKTE GUGLUYUZ” PROJESI

ENHANCER programinidnceliklerinden biri; Suriyelilerin ve ev sahibi toplumun girisimcilik yeteneklerini, ticari ve
sosyaliligkileri ekseninde faaliyet agini giiglendirmek, boylelikle thracat kapasitelerini artirmaktir.

Suriyelilerin ¢aligma hayatindaki sorunlari incelendiginde kalite standartlarini bilmeme, plansiz c¢aligma,
modelleme ve iisluptaki yetersizlikler 6ne ¢ikmaktadwr. Proje ile mesleki beceri, kigisel gelisim ISO 9001, Yaln
Uretim ve Verimlilik, Kaizen, Zaman Yonetimi ve 5S egitimleri Beksiad’m isbirligi ile 23 Bebe Giyim ¢alisan ve
yoneticilerine egitim verilmig, ayrica Bilgisayar Destekli Modelistlik-Stilistlik egitimleri 22 bayan girisimciye
verilmistir. Boylelikle bebe giyim sektdriinde yeni liriin gelistirme siire¢lerinde daha yenilik¢i bakis agismna sahip
olmalarma, giincel moda trendlerine hizli uyum saglanmigtir. Gegici Koruma altindaki Suriyelilerin ¢aligmalarint
yasallagtirmaya yonelik caliyma izinleri almalar1 saglanmig, daha kaliteli ve daha cesitli iiriinler iireterek tiretim
kapasitesinin artirillarak uluslararasi standartlara uygun, yeni pazarlar bulunarak tilkemizin ihracatinm artirilmasi
saglanmistir. Projenin kapanis toplantisiMart 2024 te gerceklesmistir.

RESIM6: Proje Kapanis Toplantisi RESIM?7: Proje Kapanis Toplantisi

RESIMS: Proje Kapanis Toplantisi

“GUCLU KADIN GUGLU TOPLUM” CALISTAYI

Kadin ve Aile Madurligu binyesinde “Guglid Kadin, Gigli Toplum ” temali ¢alistay dizenlenmistir.  Toplumsal
kalkinmada kadinlarin rolind ve potansiyelini vurgulamak, kadinlarin guclendirilmesi igin gerekli adimlari
tartismak ve ¢dzim Onerileri gelistirmek amaci ile dizenlenen galistayda Kadinlarin sosyo  -ekonomik durumu:
Bursa ve Girsu 6zelinde mevcut durum analizi-Yeni teknolojilerin ve is modellerinin kadinlarin sosyo -ekonomik
yasamlarina etkileri -Kadinlarin girisimcilige ve isgucine katilimi -Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin
guclendirilmesi-Egitim ve farkindalik galismalartkadinin karar almamekanizmalarina katilim konularinda sorun ve
ihtiyac analizleri yapildi.



RESIM 9:Gli¢li Kadin Glgli Toplum Caligtayi RESIM 10Ggcli Kadin Gugli Toplum Caligtayi

RESIM11: Guglu Kadin Gug¢li ToplunmCalistayi

AGAKOY KOOPERATIFI MEYVE PAKETLEME TESISI PROJESI

Projeyle topraktan sofraya uzanan suregte (toplama, depolama ve sevkiyat) meyve Urlinlerinde yasanan zayiati ve
kasa girdi maliyetlerini azaltmayi hedefliyoruz. Projeyle Urinlerimizi kaynagi ndan kalite kaybi olmadan toplama
merkezine ulastirip MAP yontemiyle paketlenmesi sadlanacaktir.



RESIM12: Agakdy Kooperatifi Meyve Paketleme Tesisi Projes¢iligi

GREEN LEADERS (IKLIM DEGISIKLIBROJESI

GREEN LEADERS Projesi, iklim degisikligine kargi hassas endustriyel sektdrlerin uyum ve azaltma kapasitelerini
artirmayi, sektérler arasi is birligini gligclendirmeyi ve surdurilebilir Gretimi tesvik etmeyi amaglamaktadir. Proje
Ozellikle tekstil, kimyasal v e boya terbiye tesisleri gibi iklime duyarli sektdrlere odaklanmistir. Projenin temel
faaliyetleri arasinda Yesil Liderlerin Egitimi, Dijital Yesil Yenilik Platformu kurulmasi, Yesil OSB Sertifikasyonu igin
Kapasite Olusturma, Endustriyel Simbiyoz Ag1 Aragrmasi ve EkeEndustriyel Park Olanaklihgi, Egitim ve Mentorluk
Hizmetleri, Dongusel Ekonomi, Kaynak ve Enerji Verimliligi Egitimleri ve Farkindalik Kampanyalari yer almaktadir.

RESIM B: iklim Degisikligi Proje Toplantisi

GURSU ILGESINDE IKLIM DIRENCINI ARTIRMAYA YONELIK ENTEGRE RISK YONETRAITEJILERININ VE
DOGA TEMELLI GOZUMLERIN GELISTIRILMESI PROJESI CLIMAAX

Bolgeyi iklim degisikligine kargi daha direngli hale getirmek, dogal kaynaklari korumak ve strdurilebilir bigelecek
insa etmek amaciyla kapsamli bir iklim direnci projesidir. Proje, Gursuyu iklim degisikliginin olumsuz etkilerinden
koruyacak ve surdurulebilir bir yagsam alani haline getirecektir. .

Gursu'da iklim degisikligine karsi entegre bir risk yonetimi sistemi kurulacak. Proje, yagis rejiminin ve isinin ani ve
siddetli degisiminden kaynaklanan sorunlar (asiri yagis, dolu, don vb.) ile su kithgi gibi sorunlara strdurilebilir
¢Ozimler Ureterek sehri daha direngli hale getirecek. Stinger Sehir prensipleriyle kurakliga karsi dogal ¢oziimler



bulunacak ve hem kentsel hem de tarimsal alanlarda uzun vadeli dayaniklilik saglanacak. Projenin basarisi igin
belediye calisanlart ve tim paydaslar egitilerek kurumsal kapasite artirilacak. Projenin siirdiiriilebilir olmasi
saglanacaktir. Proje sunulmus olup, sonucu beklenmektedir.

RESIM #: CLIMAX Projesi Ericekte RESIM &: Uludag Universitesinde Gergeklestirilen
Gergeklestirilen Toplanti Proje Toplantisi

“SOGEB”GENGC DIJITAL GIRISIMCILIK AKADEMISI

Genglerimizi gelecegin dijital sektorlerinde, dijital pazarlama ve e -ticaret alaninda egiterek istihdam edilmelerin i
veya girisimci olmalarinisaglamayi amacglamistir. Proje kapsaminda “Geng¢ Dijital Girisimcilik Akademisi” Temmuz
2023'te baslatildi. Bilgisayari Egitim Laboratuvari Belediyemize kazandirildi. Egit, Donat, ise Yerlestir misyonu ile
tim egitimler tamamlandi. Projenin kapanigi gereklestirildi.

Dezavantajli gencler ve kadmnlar lizerinden 5 faz egitim tamamlandi. 127 kisiden 28 kisi girisimci ve 9 kisi de

istihdam edilmistir. Marmara Belediyeler Birligi 10. Altm Karnca Odiilleri Yerel Kalkinma katagorisinde projemiz
odiil almaya hak kazanmistir.

RESIM &: Proje Kapanis Programi RESIM 7: Proje Kapanis Programi



RESIM 8: Proje Kapanis Programi RESIM B: Proje Kapanis Programi

RESIM20: Proje Kapanis Programi RESIM 24: Proje Kapanis Programi

AKILLI ADIMLAR; YAPAY ZEKA ILE GURSU’DA AKILLI DONUFRRDJESI

Girsu Belediyesi, dijital donisim vizyonu dogrultusunda personelinin yapay zeka (YZ) yetkinliklerini artirmayi
hedeflemektedir. Proje, personelin YZteknolojilerine hakimiyetini gelistirmek, operasyonel siire¢lerde verimlilik, hiz
ve inovasyon odakli bir doniisiim saglamak amaciyla tasarlanmigtir. Uzun vadede bu ¢alismalar, belediye hizmet
kalitesini ve vatandas memnuniyetini artirmayitamacglamaktadur.

Proje, ikiagamadan olugsmaktadir:
1. Teorik ve Uygulamali Yapay Zeka Egitimi ve Siire¢ Geligtirme Danigmanligt:

Yapayy Zeka'nin temelleri, algoritmalari, makine 6grenimi, derin 6grenme ve dogal dil isleme gibi konularikapsayan
teorik egitimler, uygulamali egitimlerle desteklenmektedir.

Python, Yapay Zeka Kkiitliphaneleri ve veri analizi arag¢lariyla pratik uygulamalar yapilmakta, is siire¢leri analiz
edilerek YZentegrasyonu i¢in potansiyel alanlar belirlenmektedir.

2. Danismanlik ve Mentorliik Hizmeti:
Egitim sonrasi, personelin Yapay Zeka uygulamalariniis siireglerine entegre etmesidesteklenmektedir.

Uzman danigmanlar tarafindan diizenlenen mentorliik seanslariyla teknik sorunlara ¢6ziim saglanmakta ve proje
gelistirme siire¢lerinde rehberlik sunulmaktadir.



RESIM22: Yapay Zeka ile Girsu’da Akilli Déniisiim

BURSA TEKNIK UNIVERSITES| GIDA TEKNOLOJILERI AKADEMISYENLERI TOBLANTI

Uludag Universitesi ve Bursa Teknik Universitesi'nin Ziraat ve Gida Mihendisliginin bélim hocalarimizla AR-GE
Midurliga binyesinde yapilan toplantilarla tarim ve gida alaninda kapsamli ¢géziimler gelistirmeyi hedefledigimiz
proje is birliklerinin detaylarini inceledik.

RESIM 3: Gida Mih. Ve Teknolojileri Akademisyenleri  Resim 2: Uludag Universitesi Gida Miih.
ile Gergeklestirilen Toplanti Proje Toplantisi

FOODPOINT
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi 6nciiligiinde hayata gegirilen GIDA UR-GE Projesi kapsaminda alim heyetleriyle

ureticinin bir araya gelmesi igin diizenlenen Gida Fuar’na Girsu Belediyesi GURTAM olarak katilm sagladik. Yurt
disindan fuara katilmis olan alim heyetlerini ilgemizdeki koperatifler ile bulusma firsati ger¢eklestirildi.



RESIM25: Uludag UniversitesiAkdemisyenleri RESIM26: Tarimsal Arastirmalar Merkezi stant gorevéri
Stand Ziyareti

RESIM Z: Yurtdisi Alim Heyetinin Girsu Ureticileriyle Bulusmasi RESIM 3: Yurtdisi Alim Heyetinin Girsu Ureticileriyle Bulusmasi

INEGOL BELEDIYESIANSMAN PROGRAMI

Gilirsu Belediyesi olarak, inegdl Belediyesi’nin diizenledigi lansman toplantisina katilim saglanmistir.
Toplantida, inegdl Belediyesi'nin verimlilik ve siirdirilebilirlik hedefleri dogrultusunda gergeklestirdigi
organizasyonel yapguglendirmeleri ile "Kamuda Strdurulebilir Katma Degerli Yonetim" mottosuyla
hayata gegirilen yeni ofislerinin tanitimi yapilmigtir.

Bu kapsamda, kurumlarimiz arasinda mevcut is birliginin gu¢lendiriimesi ve ortak hedeflere yénelik
calismalarin artirilmasiyéninde énemli adimlar atilmaya devam edilecektir.



RESIM ®: ARGE Mudurligu Olarak Lansman Katihmi RESiM30: ARGE Mudurligu Olarak Lansman Katilimi

ALTIN KARINCA ODULLERI

Marmara Belediyeler Birligi'nin dizenledigi Altin Karinc24 organizasyonunda iki projemiz 6dul almaya
hak kazand;

"Grsu’da Surdurilebilir Yesil Bir Gelecek" projemiz, iklim Degisikligi ve Cevre Yonetimi Kategorisi'nde
cevreye duyarli uygulamalariyla 6dil kazandi.

“Geng Dijital Girisimcilik Akademisi" projemz ise, Yerel Kalkinma Kategorisi'nde genglerimize,
kadmlarimiza ve girigimcilerimize sagladigi katkiyla 6diile layik goriildii.

RESIM31: Altin Karmmca Odiilleri RESIM 2: Altin Karinca Odiilleri



REsIM33: Altin Karinca Oddilleri RESIM 3 Altin Karinca Odiilleri

TARIM URGE PROJESI

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi is birligi ile Glrsu ovasindaki tariminslararasi arenada daha rekabetci
hale getirilmesi, ciftcilerin ve isletmelerin gelirlerinin arttiriimasi ve bdlgenin tarimsal potansiyelinin en

Ust dizeye c¢ikarilmasi amaglanmaktadir.

Proje kapsaminda egitim, mentorluk, alim heyetleri, fuarlar gibi imkdardan yararlaniimaktadir.

Girsu tariminin gérunarliga agisindan ‘markalagma’ faaliyetleri yUrutilmesine olanak saglayacaktir.

4’(i Kooperatif olmak (izere toplamda 42 Soguk Hava Deposu Isletmesi Ziyareti gergeklestirildi. isletmeler
hakkinda depo kapasitderi, ihracat durumlari ve sektordeki ticari tercihleri (depolama, kiralama) gibi
cesitli veriler toplanilarak ilgedeki soguk hava depoculugunun profili olugturuldu.

RESIM35: Soguk Hava Deposu Ziyareti RESiM36: Soguk Hava Deposu Ziyareti



RESIM 7: Soguk Hava Deposu Ziyareti RESIM 8: Soguk Hava Deposu Ziyareti

GURKOOP OLUSTURULMASI

Isletme Kooperatifi kurulmas1 noktasmda ARGE biinyesinde toplantilar yapiliyor. Ticaret Bakanlig
Kooperatif kurulma mevzuati iizerinde ¢alismalar yiiriitiiliiyor. Kooperatif kurulum siireci hakkinda bilgi
almak lizere kurum ziyareti gergekles tirildi.

RESIM ®: GURKOOP Toplantisi



URETEN COCUKLAR BILIM VE TEKNOLOJI ATOLYESI

Giirsu Belediyesi Ureten Cocuklar Bilim ve Teknoloji Atdlyesi, 7 -14 yas araligindaki 6grenciler icin STEAM (Bilim, Teknoloji,
Mihendislik, Sanat ve Matematik) tabanli bir egitim modeli uygulamaktadir. Birimimizde 6grencilerin el becerilerini ve teknajik
yetkinliklerini gelistirmeye yonelik farkh atélyeler bulunmaktadir. Atélyemiz, 2019 yilinda Giirsu Belediyesi ve ERTEV Vakfi is
birligiyle faaliyete ge¢mistir. ERTEV Vakfi'nin yonetime dahil oldugu dénemde bir Avrupa Birligi projesi uygulanmis, bu projeyle
Tirk ve yabancidgrenciler STEAM tabanli egitim modeli ile kaynastiriimistir. Proje Aralik 2023 itibariile sona ermistir ve 2024 yili
Agustos aymnda, yonetim tamamen Giirsu Belediyesi'ne devredilmistir. Bu tarihten itibaren yalnizca 7-14 yas araligimdaki
dgrencilere yonelik Ureten Cocuklar Bilim ve Teknoloji Atélyesi’nde uyguladigimiz STEAM tabanh egitim modeli, 6grencilere farkl
alanlarda becerikazandirmayi ve onlara sosyal agcidan destek saglamayihedeflemistir. Atdlye igerikleriise su sekildedir:

. Ahsap Atolyesi: Ahsap isleme ve oyma egitimi.
. Bilisim At6lyesi: Robotik kodlama ve 3D yazicikullanimi e gitimi.
. Drone Egitimi: Ugus ve teknik bilgi becerileri.

 Rehberlik Dersleri: Ogrencilerin kisisel ve akademik gelisimlerini destekleyiciigerikler.

Atdlye yonetim degisiminden sonra atolyemize Baskan Mustafa ISIK boyama
dis ve i¢c cephe boyamasi gergeklestirildi caliymalarisirasinda ziyaret ger¢ceklestirdi

Atdlyemizin giincel hali



GUNCEL FAALIYET ISTATISTIG/

2024 yil igerisinde Giirsu
Belediyesi atolye faaliyetini
tek basina Ustlendikten sonra

830veli 6n bagvurusu alinmigtir.
410 6grenciye egitim verilmigtir.

Sinav stresi ve yonetimi lizerine 2 adet seminer verilmis ve egitim sonunda
toplamda 43 6grenciye ulagiimistir.

4 ayr ara tatil programi etkinligi yapiimistir.

Dunya engelliler giiniine 6zel etkinlik yapilmistir.

2019 yilinda atélye agiligindan
giniimiize kadar olan
dénemde

70000grenci atdlyedeki egitim ¢alismalarina katilarak mezun olmustur.
481 grupla psikolojik danigmanlik gérismesi yapiimistir.
142 evebeyn farkindalik semineri diizenlenmistir.

2 ayri egitim igerikli seminer verilmistir.




Bilisim atblyesi ¢alismalari Ahsap atolyesi ¢caligmalarindan

Rehberlik dersi etkinliklerinden Mezuniyet ve sertifika taktimietkinligi



e  Temmuz 2024°de yeni egitim dgretim sireci icin ERTEV vakfi tarafindan 4 giinliik egitmen egitimi ainmistir.

Egitmen egitimi

e Proje Caligmalart:

- Teknofest 2025 igin 2 adet lise dlizeyinde, 1 adet de ortaokul diizeyinde olmak lizere 3 ayri ekiple proje
calismalari siirdiiriiimektedir. On bagvurusu 2024 yili Aralik ayinda yapilan projeler 2025 yili icerisinde
sonuglanacaktir.

- TUBITAKprojesi igin 1 adet proje basvurusunda bulunulmustur. Proje calismalari yapiimakta olup
ilerleyisi takip edilmektedir.



Teknofest ve TUBITAK prdgri hakkinda yapilan birim toplantisi

¢ Ara Tatil Programi: 2024 yil Kasim ayinda 1 hafta sireli olan ara tatil ddneminde, 7  -14 yas araliginda toplamda 100
6grenciden olusan 4 ayri gruba kisa sureli egitim programi dizenlenmistir.

* Kestel Hasan Cogskun Anadolu Lisesi’'nden yas araliklari 1315 arasinda olan 24 6grenci, okullarinda kurulacak olan bilsim
atolyesine daha donanimlihazirlanmak adma atdlyemizde 3 giin siireli egitim programma katilmigtir. Egitim i¢cerigi 6grencilerin
yas ve bilgi seviyelerine gore diizenlenmis, 3 giin siirelitamamlanacak sekilde miifredat revize edilmistir.

e Diinya Engelliler Giinii kapsaminda bes orta diizey engelli 6grencimiz ve velileriyle birlikte, bir giin siireli atdlye ¢alismas:
yapimigtir.

10 Aralik ve 17 Aralik tarihinde, atdlyemizin egitmenleri tarafindan Giirsu Belediyesi Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi ve
Degirmen Millet Kiraathanesinde “Smav Siirecinde Stres Yonetimi” konulu seminer diizenlenmistir. Seminer kapsaminda
velive 6grencilerden olusan toplamda 43 katilimciya bilgilendirme saglanmistir.



e  Kurum Ziyaretleri:

- 30 Ekim 2024 tarihinde, ilimizde bulunan benzer calisma alanindsahip oldugumuz iki ayri kuruma ziyaret
gerceklestirildi. Kurumlarin yetkilileri ile isleyis hakkinda bilgi paylasiminda bulunuldu. Faydal gérilen
galisma ve egitim diizeninden atélyemize uyarlanabilecek olanlar hakkinda degerlendirme yapildi.

Girsu Genglik Merkezine ve Gursu Halk Egitim Merkezine atélye faaliyetlerimizden bahsetmek adina kurum ziyaretleri
gerceklestirildi. Yetkilileri isleyisimiz hakkinda bilgilendirildi. Yapilabilecek igbirlikleri hakkinda gériisme saglandi.

Giirsu ilge Milli Egitim midri, okul midiirleri ve egitmenlerden olusan bir grup ile atélyemizde olusabilecek protokol
kapsamli potansiyel isbirlikleri hakkinda gértiismek lzere toplanti yapildi.

26 Aralik 2024 tarihinde Giirsu BILSEM okulundan gelen 8 ddrenci ve 2 dégretmenin katilimlariyla beraber bir egitim programi
dizenlendi.



24 Aralik 2024 tarihinde Bursa Teknik Universitesi Metaloji ve Malzeme Miihendisligi blimiinden Dogent Dr. Ayse Kalemtas
hocamiz ziyaret edildi.. Kendisine atdlye faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapildi. Kendisi Teknofest'e hazirlanma stirecinde
atélyemize mentdrlik kapsaminda bilgilendirmede bulundu. 26 Aralik 2024 tarihinde gerceklestirecegi egitime atélyemizin
Teknofest takimi d3rencileri ve gitmenlerini davet etti. Ayni zamanda egitim siiresi igerisinde Bursa Teknik Universitesi Makine
Teknolojileri Robot ve Otomasyon okulu ile network baglantisi sagland

27 Aralik 2024 tarihinde Gursu Halk Egitim mudirt Mustafa Topgu tarafindan atdlyemize ziyaret gerceklestirildi. Kendisi
isleyisimiz hakkinda bilgilendirildi. Gelecek dénem igin yapilabilecek igbirlikleri icin kendisiyle fikalisverisinde bulunuldu.

2025 Y1l Hedefleri
» Teknofest Basgvurularil ise ve ortaokul kategorilerinde yaptigimiz 3 ayri bagvurudan derece elde etmeyi hedefliyoruz.

TEKNOFEST e hazirlanagkibimiz

TUBITAK ProjeleriBagvuruda bulunmus oldugumuz TUBITAK projesini tamamlamayi hedefliyor. 2025 yili icerisinde TUBITAK
icin daha c¢ok proje Uretmeyi hedeflyoruz.

« Egitim Igerigi: Egitim iceriklerimizi her gegcen  giin gesitlendirerek égrencilerimiz icin daha faydali ve verimli bir ortam
olusturmayi hedefliyoruz.

« Ogrenci Sayis12025 yili iginde 714 yas arali§inda daha fazla 6grenciye ulasmayi hedefliyoruz.

« Atdlye Sergisi: STEAM tabanli, ahsap ve teknoloji birlesimiyle projeler tGretmeyi ve bu projelerle belediyemiz biinyesinde bir
sergi diizenlemeyi hedefliyoruz.



EURODESK TEMAS NOKTASI BIRIM FAALIYETLERI

EURODESK Temas Noktasi: Eurodesk, gengler igin egitim, genglik alanlarindaki Avrupa firsatlari ve genglerin Avrupa
faaliyetlerine katilimi hakkinda bilgi saglayan Avrupa Bilgi Agidir.

o Yilin ilk etkinligi olan ‘proje yazma ve degerlendirme toplantist’ diizenlendi. Belirlenen konular{izerine 30’a yakin
gencimiz proje yazdi.

Resim 1: Proje yazma ve degerlendirme toplantis1

Ofis goniilliilerimizden Eda’yruzun dénem ESC Programini ger¢eklestirmesiigin Polonya’ya gonderim sagladik

Resim 2: Polonya ESC programiuzun dénem goniilliisii



o 7 gonullimizl Polonya genglik degisimingdnderim sagladik.

Resim 3: Polonya Genglik Degisimi

o Kisa gébnem ESC projesini gergeklestirmesi icin ofis gonillimiz Muhammet Emin’i Polonya’ya gonderimini sagladik.

Resim 4: ESC Kisa Dénem Polonya

Uludag Universitesi'nde Eurodesk Giirsu olarak bilgilendirme standi kuruldu ve iiniversite 6grencilerine bilgilendirme yapildi
ardindan gonillu formu doldurulup gruplara dahil edildi.



Resim 5: Bilgilendirme Standi

o Giirsu Belediyesi Arge miidiirliigi EURODESKbirimi goniillii gengleriile canlimiizik egliginde bulusmamizi
gerceklestirdik. Belediye baskanimiz sohbet edip sansli gen¢lerimize kiigiik hediyelerimizi baskanimizin esliginde hediye ettik.

Resim 6: Genglik bulugsmas1

o Ulusal Ajans ’m diizenledigi Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri programna katilim sagland.



Resim 7: Devlet tegvikleri tanitim gunleri

o 1- 12 Nisan 2024 tarihleri arasmmda ROMANYARAMNICU SARAT sehrinde “ONIXEUROPE E+ NETWORK “ projemiz 7
farklitilkeden olusan 30 dan fazla katiimciile oturumlarimizi gergeklestirdik.

Resim 8: Romanya genclik calisanlari hareketliligi

o Giirsu Belediyesi Eurodesk olarak ofis goniilliilerimiz Fatih ve Nagihan’1 ESC projelerini yapmalarii¢in Polonya’ya
gondermistik. Deneyimlerini aktardilar.



Resim 9: Polonya ESC deneyim aktarimi

o Yagl Tabanlar grubu ile beraber gergeklestirdigimiz Gelecek Igin Bir Adim At etkinligini Ericek Adrenalin Parkta
gergeklestirdik.

Resim 10: Gelecek I¢in Bir Adim At

o Macaristan Ulusal Ajans: tarafindan organize edilen Budapeste’de bulunan Avrupa Genglik Merkezinde
gergeklesetirdigimiz “Training and Support For Organisations Active in European Solidarity Corps” adli programa {ilkemiz adina
katilan tek belediye olarak yeraldik.



Resim 11: Macaristan Ulusal Ajansi Programi

o Tirkiye nin ve Bursa’'nm ilk “ Kamp Temali Yapay Zeka Hackathonu” yogun katilimiz ile ger¢eklestirdik.

Resim 12: Yapay zeka kamp1

o Tirkiye Ulusal Ajans1 Eurodesk goniilliileri i¢in diizenledigi bélgesel toplantistigin ofis goniillillerimizi Rize’ye génderim
sagladik.



Resim 13: Rize Bolgesel Bilgilendirme toplantisi

o Giirsu Belediyesiolarak ESC projelerimizin kapasitesini gelistirmek amaciyla Avrupa’da yer alan ortak kurumlarimiza
Belediye Bagkanimiz ve baskan yardimcimiz ile teknik ziyaret ger¢ceklestirdik.

Resim 14: Avusturya / Viyana



[ ) Genglik ve Spor Bakanlhgi tarafindan diizenlenen bu proje, Srebrenitsa Katliamr'nin 29. Yildonimiindéis gonullimiz
Enes’te yerini aldi.

Resim 15: Srebrenitsa Katliami yilddnumi

o Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan desteklenen ESC projemiz kapsaminda gondullilerimiz kurumumuzda ve ilgemizdeki
paydas kurumlarimiz ile birlikte gonulli galismalarina bagladilar.

Resim 16: TRKisa Donem ESC Gondillileri



o Glrsu Belediyesi Eurodesk Temas olarak ESC programlarinda isbirligi yaptigimiz kurum olan Portekiz’e ofis gonillimuz
Kutay’'in gonderimi gergeklestirdik ve bize deneyimlerinden bahsetti.

Resim 17: Portekiz ESC projesi

o Turkiye Tanim Kredi KooperatifleNerkez Birligi'nin Avrupa Birligi fonu ile uygulamaya aldidi ilk proje olan Tarim
Sektériinde Kayith Istihdam Destegi Projesi kapsaminda gok degerli konuklarimizi agirladik.

Resim 18: FESAS Hasat Gunleri Etkinligi



o Girsu Belediyesi Eurodesk Temas olarakSC programlarinda isbirligi yaptigimiz kurum olan Portekiz’e ofis gonullimiiz
Talha’nin gonderimi gergeklestirdik ve bize deneyimlerinden bahsetti.

Resim 19: PortekizESC Projesi

o Glrsu Belediyesi olarak guglu partnerliklerimiz sayesinde Avrupa Birlign genclik katiimina desteklemesi ile 1417 yas
arasinda olan yurtdigindan gelen 25 gencimize ilgemizin ve sehrimizin kiiltiirel degerlerini anlatma firsatimiz oldu.

Resim 20: Hipernova Projesi COSMOS



o Turkiye Ulusal Ajansi Eurodesk tarafindan Van'diizenlemis oldugu bdlgesel bilgilendirme toplantisi kapsaminda
yerel génulltlerimiz katildilar.

Resim 21: Bolgesel Bilgilendirme Toplantisi Van

o ESC Géniilliillerimiz ile her hafta cuma giinii gergeklestirmis oldugumuz ingilizce Konusma Kultibiimiiz.

Resim 22: Ingilizce konusma kliibii



o ESC gondillilerimiz ile her hafta dizenledigimiz isaret dili kursumuz.

Resim 23:isaret dili kursu

o Girsu Belediyesi Eurodesk Temas Noktasi olard&SC ve yerel gondilliilerimiz ilstant calismalari gergeklestirdik.

Resim 24: YerelESC gondulltleri calismalari



o Giirsu Belediyesi Eurodesk Temas Noktasi, iklim Degisikli ve Sifir Atik Midiirliigiimiiz, BAKUT, Elimde Bir Diinya Dernegi
ve Lets Do It Turkiye temsilciligi ile birlikte gergeklestirmis oldugumuz Avrupa Hareketlilik Haftasi Dénya Temizlik Ginu
etkinliklerimiz kapsaminda Ericek Adrenalin Park tesisimizde gevre temizlik etkinligimizi gerceklestirdik.

Resim 25: Cevre Temizligi

-22 Eyli tarihleriarasinda RORomanya/Sarat sehrinde Erasmus + EuTrR Geng egisimiprojemizi

o 13-22 Eyliil 2024 tarihleri da rOR /S hrinde E Genglik de gisimi projemizi
gergeklestirdik. 8 Farkliiilkeden 40 katilimcmin yer aldigi proje kapsaminda; Adaptasyon Atdlyesi, Farkindalik Atdlyesi, Tasarim
Odakli Diisiinme Atdlyesive Avrupa Birliginin belirlemis oldugu 11 genglik hedefiiizerinde oturumlar diizenledik.

Resim 26: Romanya genglik de gisimi



o Giirsu Belediyesinin ev sahipliginde, “Environmental Steps with Plogging” adli genglik degisimi projesi 5 farkliiilkeden
48 geng ile birlikte dogayi koruma ve sagliklikalma konusunda yardimciolmayiamaglanarak gergeklestirildi.

Resim 27:Bursa genglik degisimi

o ESC Kisa dénem gonllulerimiz ev sahibi kurulusumuz olan ile Arnavutluk / Tiran sehrinde yesil beceriler,dijital
yetkinlikler, kisisel gelisim, dil yetkinlik gelistiriimesi, kultlrlerarasi 6grenmedeazantajli bireylerin dahil edilmesi, girisimcilik ve
sanat konularinda 2 ay stiren gondlliiliik programini tamamladilar.

Resim 28: Arnavutluk ESC programi



o ESC Kisa doénem gonillilerimiz ev sahibi kurulusumuz olg@ksbeniaminek03ile Polonya / Gdansk sehrinde sportif
faaliyetler, turnuvalar, sosyal calismalar, dijital yetkinlikler, kisisel gelisim, dil yetkinlik gelistirilmesi, kiiltiirleraras1 6grenme,
deazantajlibireylerin dahil edilmesi, girisimcilik ve sanat konularmmda 2 ay siiren goniilliiliik programmitamamladilar.

Resim 29:ESC kisa dénem Polonya

o 19 Ekim’de Etkinlik ve Sponsorluk Ekibimizin koordinatérligiinde Muze Gazhane’de
gerceklestirdigimiz#ErasmusDaysetkinligimiz.

Resim 30: Erasmus Days


https://www.instagram.com/ksbeniaminek03/
https://www.instagram.com/explore/tags/erasmusdays/

o 18-26 Ekim 2024 tarihleri arasinda Gursu / Ericek Adrenalin Parkta 5 Farkh tlkeden Tirkiye, Portekiz, Romanya, Fransa,
Almanya 40 katiimcinin yer aldi§i Erasmus+ projemizi uyguladik

Resim 31: Genglik degisimi

o ESC Kisa dénem goniilliilerimiz Melike ve Efe 2 ay boyunca Italya’da géniillii calismalarda yer aldilar

Resim 32: ESC kisa dénem ltalya



o ESC Kisa dénem goéniillimi®mer Faruk 2 ay boyunca ispanya Malaga’da géniillii galismalarda yer ald.

Resim 33:ESC kisa dénem ispanya

o Belediye Baskanimiz Mustafa Isik ve Bagskan Yardimcimiz Adem Yildirim, Turkiye Ulusal Ajansi'ni ziyaret ederek,
ilcemizin genglerine daha fazla fisat sunacak Erasmus+ ve ESC programlari hakkinda kapsamli gériigmeler gergeklestirdi.

Resim 34: Ulusal Ajans teknik ziyaret



o Eurodesk bilgilendirme toplantimizi Bursa Kent Konseyi ile birlikte gergeklestirdik

Resim 35: Bilgilendirme toplantisi

o Turkiye Ulusal Ajansi Eurodesk tarafindan Denizli'de diizenlemis oldugu bdlgesel bilgilendirme toplantisi kapsaminda
yerel génulltlerimiz katildilar.

Resim 36: 9. Denizli bdlgesel toplanti



o Avrupa Dayanigma Programi 2024 Yl Kaliertifikasina Sahip Kurum Ve Kuruluslar igin Géniilliiliik Projeleri 1. Dénem
Basvuru Sonuglari agiklandi.

Resim 37: ESC kalite sertifikasi

Turkiye Ulusal Ajansi Eurodesk tarafindan Tokat’ta diizenlemis oldugu bélgesel bilgilendirme toplantisi kapsaminda yerel
gondllimaz Eren katihm gosterdi.

Resim 38: Bolgesel toplanti Tokat



o Eurodesk ve Erasmus+ projelerimizi tanitmak igin liselerimizi ziyaret ettik ve 12. siniflarla bulugtuk!

Resim 39: Lise bilgilendirmeleri

o Erasmus+ Projesi “Ukrayna ile DayanisméSinirlari Agsan Dayanigsmanin Manifestosu” Final Konferarl@omanya
Ploiesti Belediyesi

Resim 40: Romanya Belediyesiteknik ziyaret



o 5 Aralik Dinya Génulluler Gund'nde Eurodesk Temas Noktasi olarak harika bir etkinlik dizenledik!

Resim 41: Dinyagondlltler guni etkinligi

o Eurodesk ailesi olarak Ankara’da 2024 yilini dederlendirme ve gelecek yilin gidisatina yon vermek icin bir araya geldik.

Resim 42: Degerlendirme toplantisi



o GSB'nin destekledigi Genglik Politikasi Calistayinda yerimizi aldigalistay boyunca sosyal kapsayicilik, afet yonetimi
ve uluslararasi genglik calismalari gibi dnemli politika alanlari fikir alisverisinde bulundu.

Resim 43: GSC genglik politikasi ¢alistayi

o Glrsu Belediyesi 2025 ESC Bagvurularimiz Bagladi

Resim 44: Esc yerel bagvuru formu



Resim 45: EURODESK GURSU



KOLLEKTIF KARIYER MERKEZ| BIRIM FAALIYETLERI

Kollektif Kariyer Merkezi: Ozel Sektoétiin ihtiyag ve taleplerini karsilayabilecek kapasitede ve 12. Kalkinma Planinda
gegen;“Genglerin yesil ve dijital doniistimiin etkilerine ve gelecegin ihtiyaglarina uyum saglayabilmesi ve Uretkenliklerinin
desteklenmesi icin gerekli becerileri kazanmalarina yardimci program gelistirme” ile “Finansal okuryazarlik, mevzuat bilgisi,
dijital teknolojiler, e -ticaret, pazarlama gibi konulardaki ihtiyaglar dikkate alinarak uygulamali girisimcilik egitimleri

yayginlastirma” hedeflerine katki saglamayi amaglamaktadir.

2021-2024 YILI BIRIM ISTATISTIKLERI

Bursa'da 2021 yilinda (Mart ay1) iISKUR onayli Ozel istihdam Biirosu yetki belgesini alan ilk belediye Giirsu Belediyesi
olmustur. Cumhurbagkanimizin baslatmis oldugu istihdam seferberligi kapsaminda, Belediyemiz imkanlari it9’u bu yil olmak
lizere toplamda 100 adet Istihdam Bulugmasi  organizasyonumuz bugiine kadar toplamda 6500 kisi katilmistir, merkezin ig
arama rehberliginden ise bugiine kadar toplamda 8000 kisi birebir faydalanmistir. Yaklasik 400’li bu yil olmak lizere 4 yilda
toplamda 4000’e yakin kisinin ise 6zel sektore istihdami saglanmistir.

v Ozel istihdam Biirosu hizmetleri kapsammda 7315 vatandasmizi Kollektif veri tabanma kaydedilmistir. Merkezimiz
istihdam hizmetleri kapsaminda 470 firma ziyareti ve toplamda 14500 kisiye is arama rehberligi yapilmistir.

v T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlhi@arafindan Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi (SOGEP) kapsaminda finanse edilen,
Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi araciligiyla uygulanan ve Girsu Belediyesi tarafindan yirutilecek olan “Geng
Dijital Girisimcilik Akademisi projemiz =~ tamamlanmstir. (Hibe Miktar1 700.000,00 TL olmak iizere toplam biitge:
1.045.600,00 TL)

v E-Ticaret Odakli Geng Girisimci Akademisiile 5 donem boyunca toplamda 127 katilimc1 ve 22 adet pilot firma ve esnafa
ulasimistir. Kursiyerlerimiz ile firma ziyaretleri, takim ¢aliymalari ve motivasyon kamplari gerceklestirilmistir. Liderlik,
strateji, online satig, pazarlama egitimleri verilmistir. Bursa geneli kamu-iiniversite ve 6zel sektdr bir araya getirilerek
panel, sdylesive yarigma organizasyonlar ger¢eklestirilmistir.

¢ Marmara Belediyeler Birligi 10. Altm Karmca Odiilleri Yerel Kalkmma katagorisinde projemiz 6diil almistar.

v Giirsu llge okullarini kapsayan 13-18 yas dgrencilerin dahil oldugu Dijital Oyun Tasarim Yarigmasi ile toplamda 1010
6grenciye ulagilmigtir.

¢/ Bursa ve Yalovadan katilan 80 dgrenci ile Giirsu Ericek Adrenalin Parkta Bursa’nin ilk JUNIOJAM Oyun Gelistirme Kamp1
ger¢ceklesmistir.

v 2-3 Kasim 2024 Tarihinde Ericek Adrenalin Parkinda BTSO is birligi ile 100 gencin katildigi ve 2 giin siiren 6diillii E-Ticaret
Hackathonu diizenlendi.

v 18-55 yas arasi 50 ev hanmmi kadmn vatandasimiza E-ticaret egitimi verildi ve vergi muafiyet belgesi aldwrarak sirket
a¢gmadan kadm girisgimciolmalarisaglanmistir.

v “Bolgenin Firmasi Bolgenin insan1” Misyonu ile Giirsu, Kestel ve Barakfakih bolgesine Istihdam destegi saglamak igin
hayata gec¢irdigimiz Dogu Istihdam Kiimelenmesi Projesiile 150 firmayla iletisime gegilmis ve 42 firma ziyaret edilmistir.
Firmalarla siireklifletisim kanah olusturulmustur.

v Universite, STK, meslek orgiitleri olarak toplamda 22 adet “Genglerin Beceri ve Girisimcilik Odakli Desteklenmesi
Protokolii” imzalanmigtir.



GENG DIJITAL GIRISIMCILIK AKADEMIS| (#GENCGIRISIMCIY1Z) PROJESI

BASVURU SAHIBI Giirsu Belediyesi
PROJE BASLANGIBITIS TARIHI Temmuz2023-Ocak 2025
PROJE SURESI 18 Ay

HIBE ALINAN KURUM BEBKA

PROJE BUTGESHIBE ORANI 1.045,600,00 TL

Genglerimizi gelecegin dijital sektorlerinde, dijital pazarlama ve e-ticaret alaninda egiterek istihdam edilmelerini veya
girigimei olmalart hedeflenmigtir. Proje kapsaminda “Geng Dijital Girigimcilik Akademisi” Temmuz 2023’te baglatildi. 18 adet
yiiksek nitelikli bilgisayarin oldugu Egitim Laboratuvan Giirsu Belediyemize kazandirildi.

“Egit, Donat, Ise Yerlestir” misyonu ile dezavantajli gencler ve kadmlar iizerinden 5 faz egitim tamamlandi. Ocak 2025°de
biten projede yil sonu itibariile toplam egitim alan 127 kisiden 28 kisi girisgimci ve 9 kiside istihdam edilmistir.

Marmara Belediyeler Birligi 10. Altin Karinca Odiilleri Yerel Kalkinma katagorisinde projemiz 6diil almistar.

RESIM 1:10. Altin Karinca Odiilleri (Yerel Kalkinma) RESIM 2:10. Altin Karinca Odiilleri (Yerel Kalkinma)



RESIM 3Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Universite) RESIM 4:Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Universite)

RESIM 5:Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Universite) RESIM 6:Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Bursa Kapali
Carsn)



RESIM 7:Geng Dijital Girigsimcilik Akademisi (Bursa Kapali Cars!) RESIM 8Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (BTSO)

RESIM 9: Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Dijimer Giirsu) RESIM 10: Geng Dijital Girigimcilik Akademisi
(Defterdarlik)



RESIM 11:Geng Dijital Girigsimcilik Akademisi (Kuiltir Merkezi) RESIM 12: Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Kiiltiir
Merkezi)

GIRISIMCILIK GALISMALARIMIZDABAZI GORUNTULER

Girigimcilik toplumlart doniistiiriir misyonu ile ilgemizdeki yerel dinamikleri ve Bursa digma ¢ikan etki odakl
calismalarmizla 3000°den fazla vatandasimiza egitim ve yarismalarla ulasiimistir. 30 giinliik takvim icerisinde Giirsu Ilge
okullarmi kapsayan Bursa’nmn ilk Oyun Tasarim Yarigmasi ile 20 okul 1010 (13-18 yas) gence ulasilmistir. 2 adet Oyun
Firmasisponsorlugunda Bursa ve Yalovadan katilan 80 6grenciile Giirsu Ericek Adrenalin Parkta 2 giin siiren Bursa’nin ilk
JUNIOJAM Oyun Gelistirme Kamp1 gerceklestirilmistir. Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi sponsorlugunda Ericek Adrenalin
Parkta 100 gencin katildigi ve 2 giin siiren ddiillii Bursa’nm ilk E-Ticaret Hackathonu diizenlenmistir.

RESIM 13:Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (BE-Ticaret) RESIM 14 Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (E-
Ticaret)



RESIM 15Geng Dijital Girigsimcilik Akademisi (ETicaret) RESIM 16: Geng Dijital Girigimcilik Akademisi (Oyun
Akademisi)

RESIM 17Geng Dijital Girisimcilik Akademisi (Oyun Firmas1) RESIM 18Geng Dijital Girigimcilik Akademisi (Oyun Hackathonu)



ISTIHDAM CALISMALARIMIZDAN BAZI GORUNTULER

Cumhurbagkanimizinbaglatmig oldugu istihdam seferberligi kapsaminda, Belediyemiz imkanlari ile 19’u bu yil olmak
lizere toplamda 100 adet Istihdam Bulusmasi organizasyonumuza bugiine kadar toplamda 6500 kisi katiimistir, merkezin is
arama rehberliginden ise bugiine kadar toplamda 8000 kisi birebir faydalanmistir. Yaklasik 400’ bu yil olmak tzere bugline
kadar toplamda 4000 yakin kisinin ise 6zel sektore istihdami saglanmistir.

RESIM 19 100. istihdam Bulugmasi (Giirsu Belediyesi) RESIM20: 100. istihdam Bulugmasi (Giirsu Belediyesi)

RESIM21: 100. istihdam Bulugmasi (Giirsu Belediyesi) RESIM22: 100. istihdam Bulusmasi (Giirsu Belediyesi)



DOGU ISTIHDAMKUMELENMES| PROJESINDEN BAZI GORUNTULER

“Bélgenin Firmasi Bélgenin insani” Misyonu ile Giirsu, Kestel ve Barakfakih bolgesine istihdam destegi saglamak icin
hayata gegirdigimiz Dogu istihdam Kiimelenmesi Projesi ile 150 firmayla iletisime gegilmis ve 42 fi rma ziyaret edilmistir.
Firmalarla siirekli fletisim kanal olusturulmustur.

RESIM
23:
Dogu
Istihda
m
Kiimele
nmesi
(Paydas
Ziyareti)
RESIM
24:
Dogu
Istihda
m

Kiimelenmesi (Kariyer Merkezi)

RESIM 25Dou istihdam Kiimelenmesi (Firma Ziyareti) RESIM 26Dogu istihdam Kiimelenmesi (Firma Ziyareti)



PAYDAS ZIYARETLERINDEN BAZI GORUNTULER

Kollektif Kariyer Merkezi yirittiiguistihdam ve girisimcilik faaliyetleri ile Kamu -Sanayi-Ozel Sektér is birligini 22 adet
protokolle tahsis etmistir.

RESIM Z: Paydas Ziyareti (BUSIAD) RESIM B: Paydas Ziyareti (BISO E-Ticaret Komitesi)

RESIM29: Paydas Ziyareti (KALDER) RESIM30: Paydas Ziyareti (BISIAD)



FUAR ZIYARETLERI VE PAYDAS TOPLANTILARDAN BAZI GORUNTULER

SOGEP Geng Dijital Girisimcilik Projemiz Kapsaminda girisimcilik agini artirmak ve saha gelismelerini yakindan takip
etmek icin diizenli paydas calismalarina destek verilmekte viiar gezileri yapilmaktadir.

RESIM31: istanbul E-Ticaret Fuar RESIM32: BTSO ETicaret Komite Toplantisi

RESIM33: KALDERSUrdrilebilirlik Konferansi RESIM34: Sanliurfa ESC Kalite Sertifika Egitimi



Glrsu Belediyesi ARGE Mudiirligii (GURTAM) Tarimsal Arastirma Merkezi Girsu ilgesinin tarimsal
gelisimine dncllik etmeyi amaclayan bir kurulustur. Merkezimiz, tarimsal arastirmalar ve inovasyon alanlarinda
faaliyet gostererek, surdirilebilir tarim uygulamalarinin yayginlasmasina katkida bulunmayi hedeflemektedir. Kirsal
kalkinma, yenilenebilir enerji kaynaklari ve déngusel ekonomi gibi konulara odaklanarak, tarim sektdriiniin gelecegi

icin stratejik caligmalar yurutmekteyiz.

PROJE ADI

TARIMSAL ARASTIRMALAR MERKEZI FAALIYETLERI

ILGILI KURUM

KONUSU

YAZIM ASAMASINDA OLAN VEYRONUCU BEKLENEN HIBE PROJELERI

UR-GE PROJESI

BURSA TICARETSANAYI

ODASI

Bursa Ticaret ve Sanayi Odas1 isbirligi ile Giirsu ovasmdaki tarimin
uluslararasi arenada daha rekabetci hale getirilmesi, ¢ift¢ilerin ve
isletmelerin  gelirlerinin  arttrilmas1  ve  bdlgenin  tarimsal
potansiyelinin en iist diizeye ¢ikarilmasiamaclanmaktadir.

Giirsu’da buunan 42 Soguk Hava Deposu ve Kooperatif Isletmeleri
bilgilendirme ziyaretleri ger¢eklestirildi.

SONUCLARI BEKLENEN PROJELER

SIFIR ATIKTAN

Enhancer Istihdam Yaratma Odakhi Kooperatif Hibe Programi
kapsammda Kumlukalan Kooperatif adma proje hazirlandi. Proje

(Leaders of Green

SURDURULEBILIR ENEAQNA%ISE%M siirecinde meyve atiklarinin kompost haline getirerek tekrar iiretime
TARIMA, KOOPERATIF HiBE kazandirilmas1 hedefleniyor. Bunun yani swa ISO belgesi alimi,
KUMLUKALAN SIYAH PROGRAMI personel istihdami, egitimlerle kurumsal kapasite arttirimi
ALTIN PROJESI saglanacak
52&?_%%?5,\:?2152 Tarimsal Siirdiiriilebilirlik Konusunda Farkindalik Yaratmak: Proje
LIDERLERI kapsamimda geng katilimcilara tarimsal siirdiiriilebilirlik konusunda
SURDURULEBILIRLIK derinlemesine bilgi saglamayt ve bu alandaki farkindaliklarmni
PROJESI artirmayt hedefliyoruz. Bu, gen¢lerin ¢cevresel sorumluluk ve tarimsal
ULUSAL AJANS stirdiiriilebilirlik konusunda daha fazla bilinglenmesine katkida

bulunmas: ve Giirsu da uygulanabilirligi hakkinda ¢aliymalar

Tomorrow: I . . . . . . .
Agricultural Zuflutllillmesme yonelik gayesi olan bir projedir. Ulusal Ajansa
Sustainability unuia

Project)

DIGER FAALIYET VE GALISMALARIMIZ

Bursa Ticaret ve Sanayi Odas1 dnciiliigiinde hayata gegirilen GIDA
UR-GE Projesi kapsaminda alim heyetleriyle iireticinin bir araya
gelmesi icin diizenlenen Gida Fuar’na Giirsu Belediyesi GURTAM

FOOD POINT GIDA HCARETBAKANUGI/ olarak katiim sagladik. Fuar alaninda stant agan tek belediye
BURSATICARET VE - . . . I . .
FUARI SANAYI ODASI olmanm ayricaligma eriserek ziyaret¢i popiilaritesi oldukca yiiksekti.
Yurt disindan fuara katilmig olan alm heyetlerini ilgemizdeki
kooperatiflerile bulusmas1 gergeklestirildi.
Isletme Kooperatifi kurulmas: noktasnda ARGE biinyesinde
GURTAM TIC ARETBAKANLIGI / toplantilar yapiliyor. Ticaret Bakanligi Kooperatif kurulma mevzuati
BUNYESINDE GURSU ARGE iizerinde ¢caligmalar yiiriitiiliyor. Kooperatifkurulum siireci hakkinda
KOOPERATIF MUDURLUGU bilgi almak iizere kurum ziyareti gerceklestirildi. Ana mevzuat
KURULMASI lizerinde inceleme yapiliyor.
Kadmlar ve ¢ocuklar icin AGRO atdlye g¢aligmalart {izerinde bir
AGRO ATOLYE ) sablon olustul:uldu. Takvim planlann}am ya.plhyovr. (Tohum ekﬁpi ve
CALISMALARI GURSUAR(}E fidancilik, Dogal.boyama. janat atolyelerl,v Doga yuruy{;s}erl, Su
PLANLANMASI MUDURLUGU hasadi, Tarm isletmeciligi okur yazarhigi, AGRO Kiitiiphane)

Etkinliklerin igerigi, yararlanici, fayda, kullanilacak materyaller,
uygulayici, etkinligin diger yas gruplariyla uyumlu olmasi ve farkl




etkinliklerin déngusel strddrilebilirlik saglamasina yénelik amaglar
tizerinde ¢aligiliyor.

Goériisme, Toplanti, E

gitimler ve Giinliik Yapilan Faaliyetler

NILUFER BELEDIYESI

Niliifer Belediyesi tarafindan diizenlenen ve sehrin kooperatif¢ilik

TARIMSAL KALKINMA|  NIiLUFER BELEDIYESI/ iizerine ilgili tim kurumlarm katilim gosterdigi ¢alistay toplantisma
VE KOOPERATIFGILIK NILKOOP katilim sagland.
CALISTAYI
CIFTLIK FAALIYETLERININ CESITLENDIRILMESI VE IS GELISTIRME
(302) baslikli hibe g¢agrisina yonelik Gilirsu Belediyesi Konferans
KIRSAL ALANDA salonunda ilgedeki iireticilere TKDK iletisim uzmanlar tarafindan
ORETICI CIFTCILERE bilg%lendir.n.le toplant1s1 ger¢eklestirildi. Programda }?itkisel ﬁret@m
YONELIK TKDK HIBE TKDK qeslt.lendlrllmesh arlclh}(, zan.a.atkarhl.(., su triinleri, kirsal turizm,
BILGILENDIRME m'al?me parklarl ve yenilenebilir enerji yatﬂ@larl ha.kklnd'a detayl
PROGRAMI bilgilendirme yapildi. Basvuruda en temel dikkat edilmesi gereken
hususlarm  iizerinde  duruldu ve {reticilerin  sorularmm
yanitlanmastyla program sona erdi.
3. Global Farm Summit Tarim ve Hayvancilik Zirvesi TUSEDAD ve
Hektas ev sahipliginde gergeklestirildi. GURTAM olarak programa
katilm sagladik. Bakan Bey'in ac¢ilismi yaptigi program giindemi su
sekilde gergeklesti; Market fiyatlarn maliyet denklemi, Yiiksek
enflasyon, Faiz ortaminda cift¢ilik yapmak, Tarimm gelecegi, Tarim
Isletmeleri icin gelecek tehditleri, Kiiresel iklim degisiklig, Tarimda
gb:\)/l?/lpl"ll: gﬁﬁ'l\lillK T%SRGI;?AN yeni ufuklar, Yapay zeka ile ¢iftlik verimliligini arttirma, Otomasyon
ZIRVESI TUSEDAD makineleri, Biiyliik isletmelerde satn alma, Ekonomik hayvan
besleme teknikleri, Ciftliklerde biyogaz tesisleri, Dijitallesme siireci,
Tarimsal ve Kwsal Kalkinmayr Destekleme Kurumu oturumlarn
gergeklestirildi. Sektoriin her alanindan, Kamu, Akademi, Ogrenci,
Teknisyen, Ozel sektor, Uretici, Sanayici, Tiiketici gibi katilimcilarla
birlikte bir Zirve Programi gergeklestirildi.
FutureFoodS kapsammda, 9 Aralikk 2024 tarihinde bilgilendirme
semineri ger¢eklestirildi. Seminerde, FUTURE FOODS 2024 ¢agrisina
FUTURE FOODS 2024 iliskin tim O©nemli hususlarin oldugu genel bir degerlendirme
(TUBITAK 1071) yapilacak ve basvuru platformuna dair bilgilendirme yapimistir.
CAGRISI UFUK AVRUPAPROGRAMI | Program akisi; Ufuk Avrupa Ulusal Koordinatorii ac¢ilis konugmasi,
BILGILENDIRME TAGEM Koordinatérii genel c¢agr bilgilendirmesi, Proje Ulke
WEBINARI Temsilcisi uluslararast siiregler, Proje Aragtrma Uzmani program
stireciile seminer seklinde tamamlanmigtir.
Uludag Universitesi ziyaretleri kapsammda goriisiilen Gida
e o Miihendisligi akademisyenleri Prof. Dr. Sine Ozmen Togay, Prof. Dr.
3h?\?€F?SiTSi ve %%imgggségs/l Yasemin Sahan ARGE Merkezi'nde" t'opla.ntl .gergeklestirilmi's'tir..
BURSA TEKNIK BURSA TEKNIK Yapilan .gérﬁsm'ede Bursa Teknik Universitesi Gida Teknolople.rl
ONIVERSITESI GIDA {NIVERSITESI GIDA akademisyenleri Dog. Dr. Asuman Cans.eV ve Dog¢. Dr. Aycan. Ylglt
MUHENDISLIGITEKN TEKNOLOJILERI Cmarkatlhm saglal.l.nstlr.. Toplantida "Yesil Kapsil', Qlda Gﬁvenllﬂllgl
OLOJILERI ZIYARETI ve Dijital Teknolojiler ile entegrasyonu konseptinde 'KA2' proje
fikirleri ve Dijital Aricilik konularindan konusuldu.
ARGE Miidiirliigli Tarmsal Aragtirmalar Merkezi (GURTAM) olarak,
Giirsu Ilgesi adma, 2025 yilinda cagriya cikilmasi beklenilen Hibe
destekleri hakkinda bilgi almak i¢cin TKDK ziyareti gergeklestirildi.
23\76 IXI?'II:QRIFI?IA TKDK M6- KIRSAL ALANDA KAMU ALTYAPI CALISMALARI Programi
CALISMALARI hakkinda; biit¢e, asgari zorunluluk, teklifkurallari, sralama kriterleri,

cagridan yararlanici sehir ve bolgeler, faydalanici kurum kimlikleri ve
desteklenen yatirimlar hakkinda genel bir bilgi alind1.




BUSIAD GIDA ve
TARIMIN GELEC
ZIRVESI

EGI BUSIAD

Bursa Is Adamlari Dernegi'nin diizenledigi, gida ve tarim sektériniin
gelecegine yonelik vizyonlarin ve yeniliklerin konusuldugu panele
katildik. Glrsu Tarimsal Arastirmalar Merkezi'nde, strdrulebilir
tarim uygulamalari, tanmda teknolojik rol ve ciftgilerimizin tretimde
karsilagabilecegdi sorunlar hakkinda degderlendirme yapildi. Gelecek
nesiller i¢in saghkli, glvenilir ve verimli bir ydnetim modeli
olusturmak adina hep birlikte daha iyi adimlar atma yolunda verimli
bir program gerceklestirildi.

UR-GE PROJESI

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi igbirligi ile Gilirsu ovasindaki tarimm uluslararasi arenada daha rekabetci hale
getirilmesi, ¢ift¢ilerin ve isletmelerin gelirlerinin arttirilmast ve bdlgenin tarimsal potansiyelinin en iist diizeye
¢ikarilmasiamaglanmaktadir.
Proje kapsaminda egitim, mentorluk, alim heyetleri, fuarlar gibi imkanlardan yararlanilmaktadir.

Giirsu tariminm goriinirligi agismdan ‘markalagsma’ faaliyetleri yiiriitiilmesine olanak saglayacaktir.

4’ii Kooperatif olmak iizere toplamda 42 Soguk Hava Deposu Isletmesi Ziyareti ger¢eklestirildi. isletmeler hakkinda
depo kapasiteleri, ihracat durumlar ve sektordeki ticari tercihleri (depolama, kiralama) gibi ¢esitli veriler
toplanilarak ilcedekisoguk hava depoculugunun profili olugturuldu.

RESIM 1Soguk Hava Deposu Ziyareti RESIM 2Soguk Hava Deposu Ziyareti



FOOD POINT GIDA FUARI
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi 6nculigiinde hayata gegirilen GIDA UR-GE Projesi kapsaminda alim heyetleriyle
ureticinin bir araya gelmesi icin diizenlenen Gida Fuarr'na Giirsu Belediyesi GURTAM olarak katilim sagladik. Fuar

alaninda stant acan tek belediye olmanin ayricaligina eriserek ziyaretci popularitesi oldukga ylUksekti. Yurt digindan
fuara katilmig olan alim heyetlerin ilgemizdeki kooperatifler ile bulusmasi gergeklestirildi.

RESIM 3Uludag Universitesi RESIM 4:Tarimsal Arastirmalar Merkezi stant gorevlileri

Gida Mihendisligi Akademisyenleri stantiyareti

RESIM 5:Yurtdisi Alim Heyeti'nin RESIMe: Yurtdisi Aim Heyeti’nin
Gursu’'nun Ureticileriyle bulugmasi Gursu’'nun Ureticileriyle bulugsmasi



Sifir Atiktan Sirddriilebilir Tarima, Kumlukalan Siyah Altin Projesi

Enhancer istihdam Yaratma Odakli Kooperatif Hibe Programi kapsaminda Kumlukalan Kooperatif adina proje
hazirlandi. Proje surecinde meyve atiklarinin kompost haline getirerek tekrar tUretime kazandirilmasi hedefleniyor.
Bunun yani sira ISO belgesi alimi, personel istihdami, editimlerle kurumsal kapasite arttirnmi saglanatak

RESIM 7:ENHANCER Projesi istihdam Yaratma Odakli RESIM 8Cagri Kapsaminda Bagvuru Yapilan

Kooperatif Hibe Programi Basvuru Rehber Fotografi Kumlukalan Kooperatifi Proje Dosya Kapagi

ERASMUS+ KA152 YESIL YARININ LIDERLBRIRDURULEBILIRLIK PROJESI
(Leaders of Green Tomorrow: Agricultural Sustainability Project)

Tarimsal Surdurdlebilirlik Konusunda Farkindalik Yaratmak: Proje kapsaminda geng katimcilara tarimsal
surdurdlebilirlik konusunda derinlemesine bilgi saglamayive bu alandaki farkindaliklarini artirmayi hedefliyoruz. Bu,
genglerin gevresel sorumluluk ve tarimsal surdurdlebilirlik konusunda daha fazla bilinglenmesine katkida
bulunmasi ve Glrsu da uygulanabilirligi hakkinda ¢alismalar ylrutlilmesine yonelik gayesi ¢tan bir projedir. Ulusal
Ajansa sunuldu.

RESIM 9KA152 YESIL YARININ LIDERLERI SURDURULEBILIRLIK
PROJESI ULUSAL AJANS KIMLIK KARTI



Niliifer Belediyesi Tarimsal Kalkinma ve Kooperatif¢ilik Caligtay!

Nilifer Belediyesi tarafindan diizenlenen ve sehrin kooperatif¢ilik Gzerine ilgili tim kurumlarin katilim gosterdigi
calistay toplantisina katihm saglandi.

RESIM 10Calistay Oturumu RESIM 11 Tarimsal Kalkinma ve
Kooperatifcilik Calistayi

KIRSAL ALANDA URETICI CIFTCILERE YONELIK TKDK HIBE BILGILENDIRME PROGRAMI

CIFTLIK FAALIYETLERININ CESITLENDIRILMESI VE IS GELISTIRME (302) baslikli hibe ¢agrisina yénelik Giirsu
Belediyesi Konferans salonunda ilgedeki Ureticilere TKDK iletisim uzmanlari tarafindan bilgilendirme toplantisi
gerceklestirildi. Programda bitkisel Gre timin ¢esitlendirilmesi, aricilik, zanaatkarhk, su tiriinleri, kirsal turizm,

makine parklar1 ve yenilenebilir enerji yatirimlari hakkinda detayl bilgilendirme yapildi. Bagvuruda en temel dikkat
edilmesigereken hususlarin lizerinde duruldu ve iireticilerin sorularinin yanitlanmasiyla program sona erdi.

RESIM 12TKDK lletisim Uzmanlar Giirsu RESIM 13TKDK Iletisim Uzmanlar Giirsu Ciftcisine

Cift¢isine Bilgilendirme Toplantisi Bilgilendirme Toplantisi



GURTAM Biinyesinde Kooperatif Kurulmasi

isletme Kooperatifi kurulmasi noktasinda ARGE biinyesinde toplantilar yapiliyor. Ticaret Bakanli§i Kooperatif
kurulma mevzuati tGzerinde galismalar yarataliyor. Kooperatif kurulum sireci hakkinda bilgi almak tGzere kurum
ziyareti gerceklestirildi. Ana mevzuat tizerinde inceleme yapiliyor.

RESIM 14GURKOOP Toplanti
AGRO Atélye Calismalar Planlanmasi

Kadinlar ve ¢ocuklar igcin AGRO atoélye calismalari Gizerinde bir sablon olusturuldu. Takvim planlanmasi yapiliyor.
(Tohum ekimi ve fidancilik, Dogal boyama sanat atdlyeleri, Doga yuriyusleri, Su hasadi, Tarim isletmeciligi okur
yazarligi, AGRO Kittphane) Etkinliklerin geridi, yararlanici, fayda, kullanilacak materyaller, uygulayici, etkinligin

diger yas gruplariyla uyumlu olmasi ve farkl etkinliklerin dongusel surdurlebilirlik saglamasina yonelik amaglar
Uzerinde ¢aligiliyor.

RESIM 15AGRO atdlye ¢alismalarinda Kain-Cocuk iligkisi hakkinda yapilan toplanti.



GLOBAL FARM SUMMIT GIFTLIK ZIRVESI

3. Global Farm Summit Tarim ve Hayvancilik Zirvesi TUSEDAD ve Hektas ev sahipliginde gergeklestirildi. GURTAM
olarak programa katilim sagladik. Bakan Bey'in aciligini yaptigi program giindemi su sekilde gergeklesti; Market
fiyatlari maliyet denklemi, Yiiksek enflasyon, Faiz ortaminda iftgilik yapmak, Tarimin gelecegi, Tarim igletmeleri

icin gelecek tehditleri, Kuresel iklim degdisiklig, Tarimda yeni ufuklar, Yapay zeka ile ¢ift lik verimliligini arttirma,
Otomasyon makineleri, Buyuk isletmelerde satin alma, Ekonomik hayvan besleme teknikleri, Ciftliklerde biyogaz
tesisleri, Dijitallesme sureci, Tarimsal ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu oturumlari gergeklestirildi. Sektériin
her alanindan, Kamu, Akademi, Ogrenci, Teknisyen, Ozel sektér, Uretici, Sanayici, Tiiketici gibi katilimcilarla birlikte
bir Zirve Programi gergeklestirildi.

RESIM 16GLOBAL FARM SUMMIT RESIM 17GLOBAL FARM SUMMIT ZIRVESI
ZIRVESACILIS OTURUMU

RESIM 18 GLOBAL FARM SUMMIT ZIRVESI ULUDAG RESIM 19GLOBAL FARM SUMMIT ZIRVESI
UNIVERSITEST OGRENCILERI VE BOLUM HOCALARI ORGANIZASYONUNU GERCEKLESTIREN TUSEDAD



RESIM 20GLOBAL FARM SUMMIT RESIM 21 GLOBAL FARM SUMMIT ZIRVESi ULUDAG
ZIRVESINE KATILIM UNIVERSITESI OGRENCILERI, BOLUM HOCALARI VE
TUSEDAD YONETICILERI

FUTURE FOODS 2024 (TUBITAK 1071) CAGRISI BILGILENDIRME WEBINARI

FutureFoodS kapsaminda, 9 Aralik 2024 tarihinde bilgilendirme semineri gergeklestirildi. Seminerde, FUTURE
FOODS 2024 g¢agrisina iliskin tim énemli hususlarin oldugu genel bir dederlendirme yapilacak ve basvuru
platformuna dair bilgilendirme yapilmistir. Program akisi;  Ufuk Avrupa Ulusal Koordinatdri agilis konugsmasi,
TAGEM Koordinatérii genel gagri bilgilendirmesi, Proje Ulke Temsilcisi uluslararasi siiregler, Proje Arastirma Uzmani
program sureci ile seminer seklinde tamamlanmistir.

RESIM 22TUBITAK 1071 PROJAGRI GORSELI RESIM 23TUBITAK 1071 PROJE CAGRI TAKViMi



RESIM 24 TUBITAK 1071 PROJE BASVURU FORMLARI RESIM 25 TUBITAK 1071 PROJE BASVURU EKRANI

ULUDAG UNIVERSITSI vBURSA TEKNIK UNIVERSITESI GIDA MUHENDISLIGI/TEKNOLOJILERI ZIYARETI

Uludag Universitesi ziyaretleri kapsaminda goriisiilen Gida Miihendisligi akademisyenleri Prof. Dr. Sine Ozmen Togay, Prof. Dr.
Yasemin Sahan ARGE Merkezinde toplanti gerceklestirilmistir. Yapilan goriismede Bursa Teknik Universitesi Gida Teknolojileri
akademisyenleri Dog¢. Dr. Asuman Cansev ve Dog. Dr. Aycan Yigit Cmar katilm saglamistir. Toplantida "Yesil Kapsiil', Gida
Giivenilirligi ve Dijital Teknolojiler ile entegrasyonu konseptinde 'KA2' proje fikirleri ve Dijital Aricilik konularmdan konusuldu.

RESIM 26:GIDA MUHENDISLIGI VE GIDA RESIM 27ULUDAG UNIVERSITESI GIDA
TEKNOLOJILER AKADEMIS YENLERI ILE ARGE MUHENDISLIGI ZIYARETI
MUDURLUGUNDE GERCEKLESTIRLEN TOPLANTI



KIRSAL ALANDA KAMU ALTYAPI CALISMALARI

ARGE Miidiirliigii Tarimsal Arastirmalar Merkezi (GURTAM) olarak, Giirsu Ilgesi adma, 2025 yilinda cagriya ¢ikilmasi beklenilen
Hibe destekleri hakkinda bilgi almak i¢cin TKDK ziyareti gergeklestirildi. M6- KIRSAL ALANDA KAMU ALTYAPI CALISMALARI
Program1 hakkinda; biitge, asgari zorunluluk, teklif kurallari, siralama kriterleri, ¢agridan yararlanici sehir ve bdlgeler, faydalanici
kurum kimlikleri ve desteklenen yatirimlar hakkinda genel bir bilgi alind1.

RESIM 28 TKDK Bilgilendirme Toplantis1

BUSIAD GIDA ve TARIMIN GELECEGI ZIRVESI

Bursa Is Adamlar Dernegi'nin diizenledigi, gida ve tarim sektdriiniin gelecegine yonelik vizyonlarm ve yeniliklerin konusuldugu
panele katildik. Giirsu Tarimsal Arastrmalar Merkezi'nde, siirdiiriilebilir tarim uygulamalar, tarimda teknolojik rol ve
¢iftgilerimizin iiretimde kargilagabilecegi sorunlar hakkinda degerlendirme yapildi Gelecek nesiller i¢in saglikli, giivenilir ve
verimli bir yonetim modeli olusturmak adma hep birlikte daha iyiadimlar atma yolunda verimlibir program gergeklestirildi.

RESIM ®: BUSIAD GIDA VE TARIMIN GELECEGI ZIRVESI RESIM30: BUSIAD GIDA VE TARIMIN GELECEGI ZIRVESI



GURTAM 2025 YILI VIZYON PROJELER
SERA OSB PROJESI
ENDUSTRIYEL MEYVE KURUTMA YONTEMLERI (FREZEE DRY, IQF, GRANUL)
ANALIZ LABORATUVARI PROJESI
YENI NESIL TARIM MAKINALARI PARQJESI
MEVSIMLIK ISCI BARINMA MERKEZI PROJESI
TARIMSAL ORGUTLENME ICIN KOOPERATIF OLUSTURMA PROJESI
KOOPERATIF URGE PROJESI
MUTLU KOY PROJESI
9. TARIMSAL ATIKLARIN DEGERLENDIRILMESINE YONELIK (KOMPOST) PROJES
10. BIYOKUTLE ENERJI SANTRALI
11. MEYVE BORSASI

XN OB =

SERA OSB Projesi

Glrsu’da modern sera altyapilari kurulacak ve organize sanayi bolgeleri olusturulacak. Su ve enerji tasarrufu saglayan
teknolojilerle tretim verimliligi artirilacak. Bu proje, bélgenin ihracat potansiyelini de gelistirecek

RESIM31: SERA OSB PROJESI RESIM 2: BAFRA iLI ORNEK SERA OSB PROJESI



Endistriyel Meyve Kurutma Projes i
Bu proje, Gursu’da meyve igleme tesisleri kurulmasini ve katma degerli Urinletusturulmasini hedeflemektedir. Freeze Dry, IQF

ve Grantll gibi teknolojilerle birlikte meyveler kurutularak i¢ ve dig piyasaya sunulacaktir. Bu sayede tarimsal Uretim deger
kazanmasi hedeflenmektedir.

RESIM 3: ENDUSTRIYEL MEYVE KURUTMA TESISI RESIM & ENDUSTRIYEL MEYVE KURUTMA
MAKINASI

Analiz Laboratuvari Projesi

Girsu’da tarimsal Urlnlerin kalitesini artirmak i¢in analiz laboratuvarlari kurulacak. Toprak analizi, mikrobiyolojik
testler ve gida guvenligi analizleri yapilacak. Proje, ureticilerin kalite kontrol sureclerini iyilestirecek.

RESIM 5: ANALIZ LABORATUVARI RESIM &: TARIM MUDURLUGU ANALIZ
LABORATUVARI



Yeni Nesil Tarim Makinalari Parki Projesi

Modern tarim makineleriyle Gursu’da tarim faaliyetleri desteklenecek. Akilli tarim ekipmanlari sayesinde is glici azaltilacak,
Uretim verimliligi artirllacak ve otomasyon sistemleri tarimsal suirece entegre edilecek.

RESIM 3: TARIM MAKINALARI PARKI RESIM 8: TARIM MAKINALARI PARKI
Mevsimlik Isgi Barinma Merkezi Projesi

Tarim iscileri icin konforlu barinma alanlari ve sosyal hizmetler saglanacak. Gursu’daki isgilerigin yasam kalitesini
artiran modern tesisler kurulacak ve sosyal yardimlar giiglendirilecek.

RESIM ®: MEVSIMLIK {SCT BARINMA MERKEZ] RESIM40: BILECIK ILi ORNEK MEVSIMLIK ISC1
BARINMA MERKEZ]



TARIMSAL ORGUTLENME ICIN KOOPERATIF OLUSTURMA PROJESI

Tarimsal Ureticilerin ekonomik guglerini artirarak pazarda daha giglu bir konuma gelmelerini saglamak , odak noktasi, ortak
Uretim, pazarlama ve modern tarim teknikleriyle kooperatiflesme modeli olusturmakedeflenmektedir.

KOOPERATIF URGE PROJESI

Girsu ilgesindeki verimli ovalarin tarimsal potansiyelini en Ust dlizeye ¢ikararak, giftgilerin rekabet giciinu artirmak, gelirlerini
yukseltmek ve bolgenin tarimsal Gretimini sirdarilebilir hale getirmek. Bu amagla, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi'nin kiimeleam
destedi kapsaminda olugurulacak bir merkez ile giftcilerin ortak ihtiyaglarina yonelik hizmetler sunmak ve sinerjiyi artirmak.

RESIM41: UR-GE Projesi Bilgilendirme Toplantisi



MUTLU KOY PROJESI

Bu proje, tarim kdltirinun erken yaslarda kazandirilmasiyla  surdurilebilir bir gelecek insa etmeyi amacglamaktadir. Ayni
zamanda toplumsal kaynasmay artirarak sosyal dokunun glg¢lendiriimesini hedefler. Engelli bireyleringenglerin, kadinlarin ve
sosyal yasam dezavantaji bulunan bireylerinyasam kalitesini artiracak 6zel alanlar sayesinde, toplumda kapsayici bir yapmnin
olusturulmasma katkisaglayacaktir.

RESIM 2: MUTLU KOY PROJE ALANI RESIM RESIM43: TRABZON ILi ORNEK MUTLU KOY PROJE ALANI

Biyokiitle Eneriji Santrali: GCevre Dostu ve Siirdiiriilebilir Enerji Uretimi

Tarimsal ve organik atiklarin geri kazanilarak enerjiye doniistiirilmesini hedefleyen biyokiitle enerji santrali, ¢evre dostu ve
stirdiiriilebilir bir enerji iretim modeli sunmaktadir. Proje, atik yonetiminde verimlilik saglarken fosil yakit tiiketimini azaltmayz,
yerel enerji ihtiyacint karsilamayr ve ekonomik kalkmmaya katkida bulunmayr amaclamaktadwr. Bolgedeki tarim ve sanayi
sektorlerinden saglanan atiklarin gevreye duyarli bir sekilde degerlendirilmesiyle, yenilenebilir enerji kaynaklarinm kullanimi tesvik
edilmektedir.

RESIM 4: Biyogaz Tesis Modeli RESIM &: Faal Olarak Calisan Ornek Biyogaz Tesisi



Meyve Borsasi: Kaliteli Uriinle Rekabetin Saglanmasi

ihracatta fiyat odakli rekabet yerine kaliteli (iriin {iretimi ve satisiyla katma deger yaratmayi amaglayan "Meyve Borsas!" projesi,
Gursu ilgesi 6zelinde meyve ve sebze fiyat kontrol mekanizmasinin olusturulmasini hedeflemektedir. Bu galisma, Ureticilerin
yuksek kaliteli Griin tretimini tesvik ederek fiyat dalgalanmalarindan korunmasini saglayacak, bélgesel Uriinlerin marka degerini
artiracak ve yerel ekonomiye katki sunacaktir. Modern ticaret anlayigina uygun bir piyasa diizeni olusturulmasi igin ilgili kum ve
paydaslarla is birligi yapilmasi planlanmaktadir.

RESIM &: Antalya iliMeyve Borsasi

Tarimsal Atiklarin Degerlendirilmesi Projesi

Gursu’daki tarimsal atiklar komposta donustirilerek degerlendirecek. Atiklarin geri déntisiimuyle gevreye duyarli uygulamalar
yayginlastirilacak ve strdirilebilir tarim desteklemesi hedeflenmektedir.

RESIM 4: TARIMSAL ATIKLARIN RESIM 8: TARIMSAL ATIKLARIN
DEGERLENDIRME PROJESI DEGERLENDIRME (KOMPOST) MAKINASI



GURTAM 2025 YILI BASVURULMASI HEDEFLENEN PROJELER

ERASMUS+ KA1 PROJESI

ERASMUS+ KA2 PROJESI

AGROECOLOGY Projesi

EIG CONCERTapan Projesi

ICT-AGRIFOOD Projesi

PRIMA Projesi

FutureFoodS Projesi

Kirsal KalkinmaYatirimlarinin Desteklenmesi Progratari (TKDK ve KKYDP)

ERASMUS+ KA1 Projesi (Kirsalda Tarimin Farkindali§i Konsepti)

Amaci. Kirsal alanlarda tarimin 6nemi ve farkindalhigini artirmak.
Odak Noktasi: Tarimsal uygulamalarin modernlestiriimesi, genglerin ve ciftcilerin egitimi.
Basvuru Stiresi: 2025 yih igerisinde agiklanacak basvuru takvimine gore.

Basvuru KosullariErasmus+ programi kapsaminda uluslararasi ortaklarla bagvuru yapilmasi gereklidir.

RESIM #: ERASMUS+PROJESI LOGO



ERASMUS+ KA2 Projesi

Amaci. Tarimsal bilgi, beceri ve yeniliklerin artirlmasina katkida bulunmak.
Odak Noktasi: Tarimsal egitim, is birligi ve yenilikgi tarim yontemlerinin geligtiriimesi.
Basvuru Stiresi: 2025 yili icerisinde aciklanacak basvuru takvimine gore.

Basvuru KosullariErasmus+ KA2 programi kapsamimda uluslararasiis birlikleriile hazirlanmalidir.

RESIM50: ERASMUS+ PROJESI LOGO

AGROECOLOGY Projesi

Amaci. Tarmsal ekosistemlerin siirdiiriilebilir yonetimini desteklemek.
Odak Noktasi: Tarimsal ekoloji performansinin ¢evresel, ekonomik ve sosyal perspektiflerden degerlendirilmesi.
Basvuru Stiresi: 1. asama: 17 Subat 2025, 2. asama: 9 Temmuz 2025.

Basvuru KosullariUluslararas1 konsorsiyum gerektirir, TUBITAK 1071 programidestekler.

RESIM51: AGROECOLOGYPROJESI LOGO



EIG CONCER™Japan Projesi

Amaci: Avrupa ve Japonya arasinda tarimda dijital donlisum ve robotik alanlarinda is birligi saglamak.

Odak Noktasi: Hassas tarim, akilli seralar ve loT ¢dzimleri.

Basvuru Stiresi: 23 Temmuz 2024.
Basvuru KosullariUluslararasibasvuru ve TUBITAK 1071 programma ulusal basvuru gereklidir.

RESIM52: EIG CONCERT-Japan PROJESILOGO

ICT-AGRIFOOD Projesi

Amacr: Tarm-gida sistemlerinin = dijitallesmesi  ve siirdiiriilebilir tarim uygulamalarmm  gelistirilmesi.
Odak Nokiasi: Akilly tarim ve karar destek sistemleri.
Basvuru Stiresi: On basvuru: 16 Mayis 2024, tam basvuru: 20 Haziran 2024.
Basvuru KosullariUluslararasive ulusal bagvurular es zamanli yapilmalidir.

RESIM53: ICT-AGRI-FOOD PROJESILOGO



PRIMA Projesi

Amaci: Akdeniz bélgesinde su yonetimi, tarim sistemleri ve tarim -gida deger zincirlerinde inovasyon saglamak.
Odak Noktasi: Su ydnetimi ve surdurulebilir tarim uygulamalari.

Basvuru Stiresi: 2024 yili cagrilar devam ediyor; 2025 takvimi duyurulacaktir.
Basvuru KosullariTUBITAK 1071 programikapsammda ulusal destek.

=> N THE MEDITERRANEAN AREA

RESIM54: PRIMA PROJESILOGO

FutureFoodS Projesi

Amaci: Giuda iiretim ve tiiketim stire¢lerinin strdiiriilebilirligini saglamak.
Odak Noktasi: Gida  yenilikleri,  sirdirilebilir  tercihler ve  gida  zincirlerinde  yenilikler.
Basvuru Stiresi: On basvuru: 15 Ocak 2025, tam basvuru: 9 Temmuz 2025.

Basvuru KogullariUluslararas1 konsorsiyam ve TUBITAK ulusal deste i gereklidir.

o

FutureFoods

RESIM55: Future FoodS PROJESILOGO



Kirsal Kalkinma Yatirimlarinin Desteklenmesi Programlar (TKDK ve KKYDP)

Amaci: Kirsal bolgelerde ekonomik ve sosyal kalkinmayi tesvik etmek, entegre tretim ve kirsal altyapiyi baslatmak,
istihdam olanaklarini artirmak ve surdurilebilir ka Ikinmay| saglamaktir.

Odak Noktasi: Tarim ve hayvancilik sektériindeki yatirimlar, gezi turizmi, el sanatlari, yerel satiglar ve pazarlanma
gibi kirsal kalkinmaya ydnelik projeler.

Basvuru Siresi: Program icerigindeki ¢gagrilarin her yil gtincel olup olmad, bagvuru dénemleri ve kogsullari ile ilgili
resmi web sitelerinde duyurulmaktadir.

Basvuru Kosullari: Turkiye Cumhuriyeti sinirlari igcindeki gergek ve tiizel kigiler basvurabilir. Yatirimlarin, program
kapsaminda kaydedilen uygun sektorler ve alanlardaeggeklestiriimesi gerekmektedir.

"
TKDK
ﬁ

RESIM 8: TKDK KURUMSALLOGO RESIM 7: KKYDP KURUMSALLOGO



KULTUR ISLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



A. Miidiirliige Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Midirligimiiz, Kiiltiir Merkezinde yer almakta olup, Butik Otel igerisinde “Evlendirme Memurlugu”

Stadyumu igerisinde “Spor Birimi” bulunmaktadir.
Orgiit Yapist
Kaltdr
Isler Miidiirliigii

l l

Kiltiir , Sanat

Spor Birimi Evlendirme Birimi

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Masa iistii pc

Notebook

Yazici

| W N o

Tarayici

3- insan Kaynaklar

Memur 3 2 5
isci 1 - 1
Sirket elemanm 4 9 13
Genel toplam 8 11 19

flce




1.

AMAC ve HEDEFLER

A) MUDURLUGUN AMAC ve HEDEFLERIi

AMAG HEDEF NO HEDEF
NO
Halkimizin egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata
Hedef 2.2 . N .
gecirerek ornek belediye olmak.
Halkimizin spor yapabilecegi alanlar ortaya ¢ikararak, amatdr ve bireysel
Hedef 2.3 spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle, belirlenen alanlarda diinya ve
olimpiyat sampiyonlar1 yetistiren 6rnek belediye olmak.
Ilgemize yeni kiiltiir sahalar1 kazandirarak; kiiltiirel, sosyal ve sanatsal
Hedef 2.4 . ..
etkinlikler diizenlemek
Amag 2 Hedef 2.5 Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasin1 koruyarak gelecek nesillere ulastirmak
Tarihi, dogal ve kiiltiirel degerleri tanitmak ve turizme agmak suretiyle,
Hedef 2.6 tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu'nun en 6nemli merkezlerinden biri
olmak.
Hedef2.9 Belediye mevzuatini iyilestirecek oneriler igeren raporlar sunmak ve yaptigi

yayinlarla adindan sdz ettiren marka bir belediye olmak.




2. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

1) KULTUREL FAALIYETLER

Seher Vaktinde Sehrin Kalbinde Sabah Bulusmalari

Belediye Baskanimiz Mustafa Isik, seher vaktinde ilge halkimizla biraraya gelerek sabah namazi kilip sohbet ediyor.

Sarikams Destansi Yiiriisii




14 Subat Sevgililer Giinii
Ilgemizdeki vatandaglarimizin katilimlariyla 14 Subat Sevgililer giinii Programi kutlandi.




¢ 1-7 Mart Deprem Haftasi
Deprem haftasi etkinligi kapsaminda, Kapali Pazar Alani’mizda hemsehrilerimize, deprem cantalarinda dncelikli
bulunmasi gereken malzemeleri dagittik.

e Orman Haftas1 Etkinligi

Orman haftasi etkinligi kapsaminda adrenalin parkta fidan dikimi etkinligi diizenlendi.




e Kiiltiir Sanat Etkinlikleri _
Geleneksel olarak kutladigimiz ayn1 zamanda Ilgemizin sembolii olan Armut Festivali konseri coskulu bir sekilde
kutlandi.

Spor Kurslari




e Yetiskin Tiyatrosu

Cocuk Tiyatrosu




Cocuk Sinemasi

Yetiskin Sinemasi




e Kandil Program _
Kiiltiir Merkezi Konferans Salonunda Ilgemizdeki vatandaslarimiza yonelik, Regaip — Beraat — Kadir Gecesi
Programlar1 Diizenlendi.




o ISTIKLAL MARSIN KABULU
12 Mart Istiklal Marsin Kabulii ve Mehmet Akif ERSOY u Anma Programy, Kiiltiir Merkezinde Gergeklesti.

¢ 18 Mart Canakkale Haftas:
18 Mart Canakkale Zaferi anlam ve dnemine uygun bir sekilde Kiiltiir Merkezinde Kutlandi.




_ ¢ Geziler Program
Ilcemizdeki vatandaslarimiza Bursa’nin tarihi ve kiiltiirel yerlerini rahber esliginde anlatim yapilip gezdirildi.




23 Nisan Ulusal Egemenlik Ve Cocuk Bayram
“23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami” Coskulu bir Sekilde Kutlandi.

Sehit Belediye Baskani Anma Téreni
Elim bir olay sonucu makaminda sehit edilen Giirsu Belediye Baskanimiz Sehit Ciineyt Yildiz’a ilge protokoliiniin
katilimiyla anma program diizenlendi.




e Anneler Giinii
Baskanimiz Mustafa Isik, anneler giinii etkinlikleri kapsaminda, sehit ve gazi anneleri ziyaret etti.

e Tarihi ipek Yolu Giizergahinda Doga Yiiriiyiisii

Giirsulu dogaseverler tarihi ipek yolunda yiiriiyiis yapti.




¢ Adrenalin Fest
Biiyiiksehir Belediyemizin destkleriyle diizenledigimiz *’Adrenalin Fest’’ doga ve macera severleri iki giin boyunca
Adrenalin Park’ta bulusturduk.




¢ 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik ve Anma Giinii Ilge protokoliiyle birlikte gergeklesmistir..




Saghk Calisanlar: Giinii Program

Belediye baskanimiz Saglik Calisanlar1 giinii etkinlikleri kapsaminda ilgemizde bulunan tiim saglik ¢alisanlar ziyaret
etmistir.

Cevre Giinii Etkinlik Programm
Giirsu Belediyesi Kiiltiir Isleri Miidiirliigii tarafindan organize edilen Program kapsaminda, ilgemiz okullarinda ki dgrencilere
cevre temizliginin dnemi anlatiralak konferans verildi.




e  Gaziler Giinii
Gaziler Giinii dolayistyla, Glirsu Zafer Meydani’nda diizenlenen resmi tdrenin ardindan, Giirsu protokolii ve birlikte gaziler
ziyaret edilip hediyeler takdim edildi.




~® 30 Agustos Zafer Bayrami Kutlamasi )
Kiltiir Isleri Miidiirliigii tarafindan organize edilen etkinlikler kapsaminda, Halkimizin katilimiyla, llgemizin Meydaninda 30
Agustos Zafer Bayrami konser esliginde coskulu bir sekilde kutland:.




e Kadina Siddete Hayir Etkinligi

“Giirsu’da eller sadece armut toplamak igin kalkar” sloganiyla, Bursa Aile,Calisma ve Sosyal Hizmetler il
Midirligiyle birlikte diizenledigimiz etkinlige cok sayida katilimer saglanarak, kadina yonelik siddete dikkat ¢ekildi.

Sanat Her Yerde Program:
Kiiltiir Isleri Miidiirliigii tarafindan organize edilen etkinlikler kapsaminda, “Her yer sahne her yerde miizik” slogantyla konserler,
Sanatsal Faaliyetler diizenlendi.




e 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Program

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii tarafindan organize edilen etkinlikler kapsaminda, Halkimizin katthmiyla, 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami anlam ve 6nemine uygun bir sekilde Kiiltiir Merkezinde kutlandi.




® 24 Kasim Ogretmen Giinii Program

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii tarafindan organize edilen etkinlikler kapsaminda, “Belediye Baskanmuzmn esliginde, okullara gidilerek,
Ogretmenlerimize hediyelerini takdim ederek, Ogretmenler Giinii kutlamasi yapild.




e  Engelliler Haftas:

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii dolayistyla, Giirsu Belediye Baskan1 Mustafa Isik, Giirsu’da yasayan engelli vatandaslari ziyaret
etti. Engelli sandalyesine ihtiyaci olan vatandaglara sandalyelerini teslim eden Baskan Isik, cesitli hediyeler de takdim ettigi engelli
¢ocuk ve yetiskinlerin isteklerini dinledi.




e  Konferans ve Soylesiler

Tlgemizdeki ve gevre ilgelerden gelen vatandaslarimiza yonelik Aile Birligi ve Beraberligin Onemi hakkinda sdylesi ve
konferanslar verildi.




e EVLENDIRME HiZMETLERIi

Miidiirligiimiiz blinyesinde yiiriitiilen bu hizmette nikah sayilar1 yilara gore dagilimi.

YURUTULEN NiKAH iSLEMLERI

AYLARA GORE YAPILAN NiKAH

VERILERI
KONU ADET
Basvuru 791
Nikah 776
Iptal 15
Yabanci Evlilik 119

2)  SPOR FAALIYETLERI

SAYILARI

AYLAR 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
OCAK 44 31 26 47 46 47
SUBAT 65 41 55 45 56 41
MART 67 49 49 76 72 40
NISAN 105 124 41 37 63 65
MAYIS 43 14 18 113 138 90
HAZIRAN 106 76 161 | 131 132 78

SRR 125 135 144 176 189 107
T 127 159 230 188 234 97
i 120 134 115 156 208 79
EKIiM 78 91 83 104 142 65
KASIM 63 54 65 72 81 34
ARALIK 35 48 45 53 73 33

TOPLAM 978 978 1035 1198 1433 776

Genglerimizin bedenen, ruhen gelisimini, sosyalleserek kendilerini tanimalarini saglayarak kisisel gelisimlerine katki
saglamak ana hedefiyle spor faaliyetleri ger¢eklestirmekteyiz. Bunun yaninda onlar1 ulusal yarigmalara hazirlayip milli biling ve
vatandaslik duygularini kuvvetlendirmek amaciyla birgok sportif faaliyet diizenlemekteyiz. “Giirsu Belediyespor Kuliibiimiiz”
ile bu faaliyetleri profesyonel diizeyde yerine getirmekteyiz. Giires Turnuvasi, Spor Turnuvalari, Basket Turnuvasi, Boks
Turnuvasi, Badminton Turnuvasi, Amatér Spor Turnuvasi, Futsal Turnuvasi,Futbol Turnuvasi, Masa Tenisi Turnuvasi, Futbol
Kursu,Yiizme Kursu gibi etkinlikler yapildi. [lcemizde bulunan kliiplere malzeme yardin yapild: ve diger bireysel ve takim
oyunarina kliipler {izerinden yonlendirildi.




1) Performans Sonuglari Tablosu

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hedef 3.3 ilcemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

202
Gosterge Tanimi 2023 Hedefi 023 AEIAENT
Gergeklegen
PG3.3.1: Diizenlenen etkinlik sayisi 272 272
Diizenlenen etkinlikler
sirasinda yapilan anketler
PG3.3.2: Diizenlenen etkinliklerle alakali memnuniyet orani 85 95 sonucu %95
memnuniyet orani
gerceklesmistir.
2023 Kullanil Acikl
Faliyet Tanimi Biitce utantan grdama

Armut Festivali

360.000,00 &

Biitce

360.000,00 &

ilce halkinin yogun
katilimi ve gevre
ilcelerden gelen
vatandaslarimizla birlikte
¢oskulu bir sekilde

kutlandi.
Sabah sohbetleri esnaf bulugmalari 0% 000 &
Ugurtma Senligi 0% 000 &
Tanitim standtlan 0% 000 &
ilcemizde bulunan
Kultiir turlarn 41.000,00 41.000,00 & | vatandaslarimiza verilen

hizmet.

Bayram ve 6zel giinler

1.416.000,00 £

1.416.000,00 £

Resmi ,Dini Bayramlar ve
Ozel giinleri Belediye
Baskanin esliginde
vatandaslarimizla birlikte
Kutlamak.

Genglik bulugmalari 0% 0%
Halk danslari senligi 0% 0%
To6ren,Sergi, Reklam, Afis Billboard diizenleme galismalar 91.800,00 91.800,00 Kltdir Sanat Etkinligi

Kapsaminda yapildi.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kutlamasi

156.000,00 &

156.000,00 &

Halkin katimuyla yapildi.

Cocuk Kiitiiphanesi Temel Atma Toreni

87.000,00 &

87.000,00 &

Halkin katimuyla yapildi.

Hedef 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Gosterge Tanimi 2023 Hedefi AEIAENT
PG3.4.1: Odiil verilen genel sinavlarda basarili olan 6grenci sayisi 20 Yapilmadi
PG3.4.2: Agilan kurslara katilan 6grenci sayisi 10000 8300

Faliyet Tanimi

2023
Kullanilan Biitce

Aciklama
(isin durumu agiklanacak)
*Bos birakilamaz

Doga sporlari yiiriiylisii 0% 0%

Okguluk Yarigmasi 0% 0%

Fotografgilik Kurslari 0% 0%

Bisiklet Yariglari 0% 0%

" ol Kultiir Sanat Egitimleri

Enstriiman ve El sanatlari, egitim kurslar 261.300,00 % 261.300,00 &
Kapsaminda yapildi.

Spor Kurslar 633.500,004 | 633.500,00 4 | SPO" IMkanlar Saglamak
icin yapildi.

Amator Spor Kuliiplerine yardim 359.590,20 £ | 359.590,20% Spor Kuliplerine yardim

yapilmistir.

Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

15.704.148,37%

15.704.148,37%

9 Kisi Personel ile
calisiimigtir.

Elektrik Faturasi

728.051,56 &

728.051,56 &

Spor malzemeleri alimi

512,400.00 &

512,400.00 &

Futbol kultiplerin talebi




dogrultusunda.

Biiro malzemeleri ve ekipmanlari 580.900,00% | 580.900,00 % | Biiro malzemeleri.
Billboard baski uygulama 0t 0%
Vinil baski 0% 0%
Masa ofis mobilya malzeme 0% 0%
Kitap alimi 0% 0%
Elektrikli malzeme alimi 0% 0%

Bayrak alimi

401.364,00 &

401.364,00 &

istenilen talep zerine.

Kaltir merkezi,degirmen

Temizlik malzemeleri 196.344,00 £ 196.344,00 % | ve evlendirme birimine
alindi.

Sandalye masa kiralama 0t 0%

Kagit baski afis 0% 0%

Lansman 0% 0%

Mabhallede senlik var 0t 0%

Heryer sahne heryerde sanat 630,000,00 £ 630,000,00 % | halkin katilimiyla yapildi.

Su Faturasi 56.815,00 £ 56.815,00 % | halkin katihmiyla yapildi.

kadin lokali agilig 0% 0%

Kadin spor salonu malzeme alimi 71.880,00 & 71.880,00 % | Malzeme Alimi.

Kiiltiir merkezi acilis 0% 0%

Ramazan ayi etkinlikleri 360,000,00 £ 360.000,00 % | halkin katilimiyla yapildi.

Genglik kampi 0% 0%

Tip bayrami 0% 0%

Ugur aslan siir programi 0% 0%

Anadolu giinleri 0% 0%

Regaip kandili 50.400,00 & 50.400,00 % | Kaltir merkezinde halkin
katilimiyla kutlandi.

Kafkas boks kupasi 0% 0%

Hayvan barinak temel atma 0% 0%

Kumluk alan futbol saha acilis 0% 0%

Soylesi dilek cesur 0% 0%

Soylesi Hatice Kiibra tongar 0% 0%

Giines santrali agilis programi 0% 0%

Lokma ikrami 6nemli giin ve haftalarda ve etkinliklerde 32.400,00 & 32.400,00 % | halkin katihmiyla yapildi.

13 yag Tiirkiye Badminton Sampiyonasi 144,000,00 £ 144,000,00 % | halkin katihmiyla yapildi.

Hizmet tanitim programi 0% 0%

Barinak agiligi 0% 0%

Anne ¢ocuk etkinligi

114.000, 00 &

114.000, 00 &

Mesire alaninda halkin
katilimiyla kutland.

Kent park agilisi retrobiis konseri

0t

0t

Ahmet SELCUK Siir Programi

138.000,00 £

138.000,00 £

Kultiir merkezinde halkin
katilimiyla kutlandi.

Beraat ve Mirag¢ Kandili Programlari

114.000,00 £

114.000,00 £

Kultiir merkezinde halkin
katilimiyla kutland.

Tiirk Mutfagi Haftasi 132.000,00 & 132.000,00 % | halkin katihmiyla yapildi.
Mesire Orman Park Agilisi 192.000,00 & 192.000,00 % | halkin katilimiyla yapildi

Gicek Malzeme Alim 15.000,00% |  15.000,00 & :;Egﬁ'g';”rfegisaﬁr'ere
ipek yolu Hali Saha Acilisi 86.400,00 £ 86.400,00 % | halkin katilimiyla yapildi.
Gastronomi Festivali 51.600,00 £ 51.600,00 % | halkin katihmiyla yapildi.
Sarikamis Sehitlerini anma igin Tiyatro Gosterimi 120.000,00 £ 120.000,00 % | halkin katihmiyla yapildi.




SOSYAL YARDIM ISLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



A- MUDURLUGE iLiSKIiN BiLGILER

B- PERSONEL DAGILIMI

Memur Sozlesmeli Memur Sirket Personeli Isci
4 1 10 1

AYLAR ITIBARIYLE PERSONEL TABLOSU 2024

AYLAR Memur Sozlesmeli Daimi Sirket Toplam
Personel Isg Personeli Personel

Ocak

—————

Temmuz

—————
—————
EENwTTSSS ¢« 00 1 @ 1 1



C- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliik Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazici

2. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- MALI BILGILER

BUTCE GIDERLERI HARCAMA RAPORU
ISLEM ADI 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI

HARCAMALARI | HARCAMALARI | HARCAMALAR | HARCAMALAR | HARCAMALAR
(TL) (TL) I I I
(TL) (TL) (TL)

Personel giderleri
745.767,28 690.629,40 1.499.391,93  4.813.084,66 6.310.212,92

Hizmet ve Mal
Alimi 660.700,46 855.243,73 1.340.825,08 3.318.581,6 7.202.699,22

CHCEMN -

Sermaye
Giderleri LTBBH 22.680,00



B- PERFORMANS BiLGILERIi

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Yapilan Yardimlar Bagvuru Gergeklesen

-. ___
P2 Gliitensiz Gida
L] ___

Yakacak Yardimi

n Temizlik Paketi Yardimu

[ ] ___
P Engelli Sandalyesi
__

13 13

- Siinnet
___
Danigsmanlik

___
- Oliim Raporu

T Soba Yardimu 20 20




SORUML

M . | 2024 GERCEKLES U
PERFORMANS GOSTERGELERI HEDEFI EN ACIKLAMALAR BiRIMLE
R
Anket
Hasta makilinden faydalanan %90 ) yapilmadigindan
hastalarin memnuniyet orant dolay1 tespit
edilemedi.
Egitim verilen okul say1s1 3 - }l?ag;ﬁ? H{)algfllamam
Ilgemizdeki
dezavantajli
Sosyal yardim alan hane sayisi 1300 2576 ailelerimizin tespiti =
yapilarak gerekli iU
yardimlar yapildi. 3
Ilgemizde ikamet >
Engelli sandalye taleplerinin %90 9693 \e/gf;lnzgggﬁmlzm :
karsilanma orani % e D
talepleri karsilandi. E
Engelli vatandaslarimizin kent E:r%i:lslierimize szel :
yasamina ve dis dﬁnyaya uyumunu 1 5 sllericie 5 Bl E
kolaylastiricak proje veya hizmet ety Z}
SayIst yapildi. =
Engelli vatandaglarimiza yapilan 0485 ) Anket vapilmadi -
hizmetlerden memnuniyet oram % yap i >
ez =
dezavantajli .
Ihtiyag sahibi vatandaslarimizin veri vatandaslarimizin B
tabaninin olusturulmasi ve diger 80 0485 yoksulluk <
kuruluslarla igbirligi ile yoksulluk haritasinin >
haritasinin ¢ikarilma oran1 % cikarilma x
calismalar1 devam 8
etmektedir.
Dezavantajh
Dezavantajh gruplara yonelik 2 5 gruplara yonelik
diizenlenen etkinlik sayist etkinlikler
diizenlendi.
Yapilan sosyal hizmetlerden 85 ) Attt

memnuniyet orani %



1.

AMAC ve HEDEFLER
A- Miidiirliigiin Amag ve Hedefleri

5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununun verdigi yetki
cer¢evesinde 2024 yilinda ilgemiz sinirlari icerisinde ikamet eden halkin yerel ve miisterek ihtiyaglarinin
karsilanmasinda:

- (Gida yardimi yapilmasi,

- Yakacak yardimi yapilmast

- Giysi yardimi yapilmast

- Temizlik maddeleri yardimi yapilmas1

- Engelli sandalyesi yardim1 yapilmasi

- Hasta yatagi yardimi yapilmasi.

- Diger yardimlar yapilmasi ( ev esyasi, hali mobilya, soba, hasta nakil hizmeti v.b. )

- Giiniin her saati halkimizin istek ve taleplerini asgari diizeye indirebilmek.

Hedefimiz; yukarida belirlenen is ve islemlerin devaminin saglanmasi ve vatandas memnuniyetini iist
seviyeye getirebilme amacini gerceklestirmektir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

e Halkin miisterek ihtiyaclarinin etkin ve hizli bir sekilde karsilanmasi,
e Yardimlarn siirekliligi ve devaminin saglanmasi,
e Sokakta kalan vatandaglarimiza yardim edilmesi ve kalacaklar1 yerlerin temin edilmesi



2.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Ramazan bayraminda ilgemizde yagayan ¢olyak hastalarina %100 sponsorlu gluetensiz ¢ikolata ve
bagkan beyin mektubu dagitildi.

9 Mayis Diinya Colyak Giinii nedeniyle ilgemizdeki tiim ¢olyak hastalarimiza %100 sponsorlu gluetensiz
kahvalt1 organizasyonu yapildi.



e jlgemizde ikamet eden 50 cocugumuza ve ailelerine yemekli ve eglenceli siinnet soleni yapildi. Yemek
%100 sponsorlu ayarlandi.

e flgemizde ikamet eden dezavantajli yatalak hastalarinizi, tedavi goren hastalarinizi ve engelli
vatandaslarimizin hasta nakil islemlerini ger¢eklestiriyoruz.



e 10-16 Mayis Diinya Engelliler Haftasinda 3 farkli etkinlik yapildi.
1-) 4 engelli kardesimize Temsili Askerlik yaptirildi.
2-)Ozel Egitim Ogrencilerine %100 sponsorlu Kahvalt: Organizasyonu Yapildi.
3-) flgemizde Isitme Cihaz1 kullanan vatandaslarimiza Temizlik Kiti dagitini yapildi.



e 21 Mart Diinya Down Sendomlu Farkindalik Giinii’nde ilgemizdeki down sendromlu kardeslerimize
spor etkinlikleri , yiiz boyama ve hediyeler verildi. Tiim organizasyon %100 sponsorlu yapildi.



e Ramazan ayinda Engelli Kardeslerimize %100 sponsorlu olarak Giirsu OSB’nin Uludag Restoraninda
100 kisilik yemek verildi.



AFET ISLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



PERFORMANS BiLGIiLERI

FAALIYET VE PROJE BiLGIiLERI

Guirsu Ilge Belediyesi Afet Isleri Miidiirliigii olarak, insan hayatini ve ¢evreyi korumayt, acil
durum miidahale kapasitemizi gelistirmeyi ve toplumumuzun giivenligini saglamay1 hedefliyoruz. Bu
amaclar dogrultusunda 2023 yilinda ger¢eklestirdigimiz faaliyetler ve hedeflerimiz asagida
belirtilmistir:

1. Acil Durum Mudahale Kapasitesini Gelistirmek

o Ekiplerimizin acil durum miidahalesindeki etkinligini artirmak i¢in diizenli egitimler
diizenlemekteyiz. 2024 yilinda toplamda 30 egitim programi gerceklestirilmistir.

2. Teknoloji ve Donanim Giiclendirmek

e Arama kurtarma operasyonlarinda kullanilan ekipman ve teknolojileri giincel tutmak amaciyla
biitgemizin %?20'sini bu alana ayirmaktay1z.
e 3.Toplum Bilincini Artirmak

o Ilge genelinde acil durumlara kars: farkindalig: artirmak igin bilgilendirme kampanyalari
diizenlemekteyiz.

4. Isbirlikleri ve Protokoller

e Diger acil durum miidahale birimleri, sivil toplum kuruluslar1 ve kamu kurumlari ile igbirligi
yaparak koordinasyonu gii¢clendirmek i¢in ¢caligmalar yliriitmekteyiz.

« 5. Siirekli Iyilestirme ve Degerlendirme

o Faaliyetlerimizi stirekli olarak degerlendirerek iyilestirmeye yonelik adimlar atmaktayiz. 2024
yilinda gergeklestirilen operasyonlar tizerinden yapilan degerlendirme sonuglarina gore egitim
programlarimizi giincellemekteyiz.



Ek Olarak;

Zarara ugramasi muhtemel yerlerin plan, proje ve imar esaslarini belirlemek.

Afet ve acil durumlara iliskin; Yonetim stratejilerini belirlemek.

Kamu yatirimlari ile personel ihtiyaci konusunda ilgili kurumlara 6neride bulunmak.

Afet oOncesi, siras1 ve sonrasina dair faaliyetlerin standartlarin1 ve akreditasyon esaslarini
belirlemek ve denetlemek, bu alanda kamu kurum ve kuruluslart ve sivil toplum kuruluslari
ile igbirligi ve koordinasyonu saglamak.

Tiirlerine ve olgeklerine gore afet tehlike ve risklerini belirlemek, haritalarin1 yapmak veya
yaptirmak.

Depreme hazirlik ve deprem riski yonetimi esaslarini belirlemek, faaliyetlerini yiirtitmek.

Depremde zarara ugramasi muhtemel yerler ile zarara ugramis yerlerin imar, plan ve proje
islemlerinin yiirtitiilmesi konularinda uygulanacak esaslar1 belirlemek, takip etmek,
degerlendirmek ve depremle ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesinde danismanlik yapmak.

Depreme hazirlik, miidahale ve iyilestirme asamalarinda kullanilabilecek kamu, 6zel ve sivil
toplum kuruluglar ile yabanci kisi ve kuruluslara ait her tiirlii kaynaklarin tespit ve etkin
kullanimini saglamak.

Depremler hakkinda halkin bilgilendirilmesi konusunda uygulanacak politika Onerilerini
belirlemek, takip etmek, degerlendirmek ve depremle ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesinde
Baskanligin diger birimlerine danismanlik yapmak.

Yap1 sagligi izleme ve degerlendirme merkezi kurmak, isletmek, konuyla ilgili kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve liniversitelerle igbirligi yapmak.

Goniilliillik ve farkindaligin yayginlastirilmasiyla ilgili tiim konularda kamu kurum ve
kuruluglari, mahalli idareler, sivil toplum kuruluslart ve oOzel sektorle isbirligi ve
koordinasyonu saglamak.

Afet ve Acil Durumlar ile sivil savunma hizmetlerine yonelik iilke ¢apinda katilimin
yayginlagtirilmasi, planlanmasi ve uygulanmasi i¢in gerekli hususlar1 belirlemek, bu
caligmalar sirasinda ihtiya¢ duyulabilecek malzeme ve ekipmani tespit etmek ve teminini
saglamak.

Baskanligin gorev ve sorumluluk alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslar ile sivil
toplum kuruluslarinin ihtiyaglar1 dogrultusunda farkindalik ve goniilliiliik politika dnerilerini
belirlemek, eylem plan1 hazirlamak ve bu ¢er¢cevede programlar olusturulmasini saglamak.

Bagkanligin gorev ve sorumluluk alanina iliskin konularda kamuoyuna yonelik aydinlatict ve
bilinglendirici faaliyetler yiiriitmek, bu konuda ilgili kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
kuruluslar, tiniversiteler ve 6zel sektorle igbirligi yapmak.

Afet ve Acil Durum Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin is ve islemlerini yiirtitmek.



= Bagkanligin amacina uygun ulusal ve uluslararas1 fonlardan aktarilan hibeler de dahil olmak
iizere her tirlii bagis ve hizmetler ile ayni ve nakdi yardimlar1 kabul etmek, bunlarla ilgili is ve
islemleri yiiriitmek.

Bu hedefler dogrultusunda, Giirsu Ilge Belediyesi Afet Isleri Miidiirliigii olarak, ilgemizin acil
durum miidahale kapasitesini giiglendirmeyi ve toplumumuzun giivenligini saglamay1
amagliyoruz.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

Kamu Ekipleri ile Dogada Arama Kurtarma Tatbikati
Tarih: 05 Ocak 2024
Yer: Ericek Kamp Alani

* Aciklama: 5 Ocak tarihinde kamu kurumlar1 (Yildirim Bel AKE, Osmangazi Bel AKE,
Niliifer Bel AKE, Milli Egitim AKE ve Bursa Itfaiyesi) ile ortaklasa Ericek Adrenalin
Park’ta arama kurtarma tatbikat1 yapilmistir.

Sarikamis Sehitlerini Anma

Tarih: 07 Ocak 2024

Yer: Ericek Koyii — Ericek Goleti Alani

Aciklama: 7 Ocak 2024 tarihinde Sarikamig Sehitlerini Anma yiiriiyiisii ve etkinligi yapilmistir.



Akreditasyon Hazirhk Egitimi
Tarih: 10 — 11 Ocak 2024
Yer: AFAD Egitim Alani

Agiklama: 10-11 Ocak tarihlerinde GURAK ekibimiz Afad Hafif Seviye Akreditasyon hazirlik
egitimini tamamlamisgtir.

Afet Farkindalik Egitmen Egitimi
Tarih: 17 = 18 Ocak 2024
Yer: Afad Birlik Alam

Aciklama: 17-18 Ocak tarihlerinde GURAK ekibimizden 10 personel afet farkindalik egitmen egitimi
programini bagariyla tamamlamustir.



Hafif Arama Kurtarma Egitimi
Tarih: 24 — 25 — 26 Ocak 2024
Yer: Afad Egitim Alan

Agciklama: 24-25-26 Ocak tarihlerinde GURAK ekibimiz Hafif Seviye Akreditasyon i¢in gerekli olan
3 giinliik Hafif Arama Kurtarma egitimini basariyla tamamlamstir.

Dagcilik Egitimi
Tarih: 3 — 4 Subat 2024
Yer: Narlidere Egitim Kayast

Aciklama: 3-4 Subat tarihlerinde Narlidere egitim kayasinda temel dagcilik egitimi ve kamp
yapilmustir.



6 Subat Deprem Giinii Farkindalik Programi
Tarih: 6 Subat 2024
Yer: Giirsu Meydani

Agciklama: 6 Subat depremleri anma ve farkindalik programi kapsaminda vatandaslarimiza yonelik
farkindalik etkinligi diizenlenmistir.

Harita — GPS Egitimi
Tarih: 13 — 14 Subat 2024
Yer: Afad Egitim Merkezi

Aciklama: 13-14 Subat tarihlerinde Hafif Seviye Akreditasyon i¢in gerekli olan 2 giinliik Harita
bilgisi ve GPS kullanimi hakkinda gerekli egitimleri tamamlamistir.



Karacabey Batik Gemi Kiy1 Taramasi
Tarih: 18 Subat 2024
Yer: Karacabey

Ac¢iklama: 18 Subat da Karacabey ilgemizde olan batik gemideki kaybolan vatandaslarimizin
bulunmasi i¢in kiy1 arama taramasinda aktif gérev alindi.

Ik Yardim Egitimi
Tarih: 24 — 25 Subat 2024
Yer: Giirsu Belediyesi Binas1 Konferans Salonu

Aciklama: 24-25 Subat tarihlerinde GURAK ekibimiz 18 saatlik ilk Yardim Egitimini tamamlada.



Dagcihk Egitimi
Tarih: 3 Mart 2024
Yer: Narlidere

Aciklama: 3 Mart Narlidere egitim kayasinda ipler, diiglimler, inis ve tirmanis egitimleri ve kamp
yapilmustir.

Giirsu’da Deprem Gerc¢egi Konferansi
Tarih: 7 Mart 2024
Yer: Giirsu Belediyesi Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi

Aciklama: 7 Mart Sivil Savunma Haftasinda Giirsu’da Deprem Gergegi konulu konferans
diizenlenerek vatandaslarimiza farkindalik etkinligi yapilmistir.



Yerel Destek Ekibi
Tarih: 26 Nisan 2024
Yer: Giirsu Belediyesi Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi ve Giirsu Meydani

Agciklama: 26 Nisan tarihinde Belediyemiz Yerel Destek Ekibi’ne yonelik olasi afet durumlarinda
gorevleriyle ilgili gerekli egitimler verilmistir.

Dagcilik Egitimi
Tarih: 12 Mayis 2024
Yer: Narlidere

Agciklama: 12 Mayis Giirsu Genglik Merkezi Afad kolu goniilliileri ile Narlidere egitim kayasinda
genclerimize yonelik ipler, diigiimler, inis ve tirmanis egitimleri yapilmistir.



Afetten Sonra Yasam
Tarih: 15-16 - 17 Mayis 2024
Yer: Niliifer Pancar Deposu

Aciklama: 15-16-17 Mayis tarihlerinde Marmara Belediyeler Birligi tarafindan diizenlene Afetten
Sonra Yasam Ogrenme Programina katilim sagladik.

Enkaz Saha Tatbikati
Tarih: 02 Haziran 2024
Yer: Eski Hal Binas1 Hal Alam

Aciklama: 2 Haziran tarihinde GURAK ekibimiz afet durumlarinda daha etkili, hizli ve giivenli bir
sekilde miidahale edebilmek amaciyla enkaz tatbikati gerceklestirmistir.



Bursa Bolgesel Saha Tatbikat
Tarih: 06 Haziran 2024

Yer: Girsu

Aciklama: 6 Haziran Bursa Bolge Saha Tatbikati ile kurumumuz tiim kademeleriyle tatbikatta aktif
gorev alarak olas1 afet durumlarina hazirliklar tatbik edilmistir.

Orman Yangim
Tarih: 30 Haziran 2024
Yer: Uludag Universitesi

Aciklama: 30 Haziran tarihinde Uludag Universitesi icerisindeki ormanlik alanda cikan yanginda
GURAK ekibimiz de aktif gérev alarak yangini sondiirme faaliyetinde bulunmustur.



Dagcihk Egitimi
Tarih: 28 Temmuz 2024
Yer: Narlidere

Aciklama: 28 Temmuz Narlidere egitim kayasinda ipler, diigiimler, inis ve tirmanis egitimleri ve
kamp yapilmigtir.

Manisa Yarikkaya Kanyon Gegisi
Tarih: 10 — 11 Agustos 2024
Yer: Manisa

Aciklama: 10-11 Agustos tarihinde GURAK ekip iiyelerinin zorlu dogal kosullarda etkili ve giivenli
bir sekilde hareket etme becerilerini arttirmak amaciyla Manisa Yarikkaya Kanyon Gegisi faaliyeti
gergeklestirilmistir.



17 Agustos Deprem Giinii Farkindahik Egitimi
Tarih: 17 Agustos 2024
Yer: Giirsu Meydani

Aciklama: 17 Agustos depremi anma ve farkindalik programi kapsaminda vatandaslarimiza yonelik
farkindalik etkinligi kapsaminda brosiir dagitimi ve esnaf ziyaretleri yapilmistir.

Uludag Zirve Yiiriiyiisii
Tarih: 08 Eyliil 2024

Yer: Uludag

Aciklama: 8 Eyliil tarihinde GURAK ekibimiz ekip ruhu olusturmak, sahadaki zorluklara hazirhk
yapmak, fiziksel hazirlik ve dayanikliligi arttirmak icin Uludag Zirve Yiiriyilisii faaliyeti
gergeklestirmistir.



Temel Yangin Egitimi
Tarih: 10 Eyliil 2024
Yer: Uludag

Agciklama: 10 Eyliil tarihinde Giirsu Belediye personeline yonelik Bursa Itfaiyesinden temel yangin
egitimi alinmustir.

Simiilasyonla Afet Farkindalik Egitimi
Tarih: 25 Eyliil 2024
Yer: AFAD Egitim Merkezi

Aciklama: 25 Eyliil tarihinde Giirsu Belediyesi stajyer dgrencilerine Simiilasyonla Afet Farkindalik
egitimi programi yapilmaistir.



IIk Yardim Egitimi

Tarih: 28 - 29 Eylil 2024

Yer: AFAD Egitim Merkezi

Agciklama: 28-29 Eyliil tarihlerinde GURAK ekibimiz 18 saatlik ilk Yardim Egitimini tamamladu.

Temel Yangin Egitimi
Tarih: 01 Ekim 2024
Yer: Giirsu Belediye Meclis Salonu

Aciklama: 1 Ekim tarihinde GURAK ekibimize yonelik Bursa Itfaiyesi tarafindan temel yangin
egitimi alimustir.



Afet Farkindahk Egitimi
Tarih: 10 Ekim 2024
Yer: Gursu Belediye Meclis Salonu

* Aciklama: 10 Ekim tarihinde Giirsu Belediye personeline yonelik Bursa AFAD tarafindan afet
farkindalik egitimi yapilmustir.

Keles Kile Kanyon Gecisi
Tarih: 12 Ekim 2024
Yer: Keles

» Aciklama: 12 Ekim tarihinde GURAK ekibimizle Keles Kile Kanyonu Gegis faaliyeti yapilnustir.



Diskaya Zirve Yiiriiyiisii
Tarih: 29 Ekim 2024
Yer: Ericek

* Agciklama: 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami anisina Glirsu Digkaya Zirve Yiiriiyiis Faaliyeti yapilmistir.

Dagcilik Egitimi
Tarih: 03 Kasim 2024
Yer: Narlidere

* Aciklama: 3 Kasim Narlidere egitim kayasinda ipler, diiglimler, inis ve tirmanis egitimleri ve kamp
yapilmustir.



Yamag Parasiit Egitimi
Tarih: 06 Kasim 2024
Yer: Gursu Necmettin Erbakan Kiiltir Merkezi

Agiklama: 6 Kasim tarihinde Yamag Parasiitii teorik egitimi tamamlanmigtir.

Ericek Tiiplii Dahs, Kamp ve Yamag Parasiitii Egitimi
Tarih: 08 - 09 Kasim 2024
Yer: Ericek Koyl

Agciklama: 8-9 Kasim tarihlerinde Ericek parasgiit egitim pistinde yamag parasiitii yer egitimleri ve
Ericek goletinde tiiplii dalis teorik egitimi yapilmstir.



Harita - GPS Egitimi
Tarih: 18 - 19 Kasim 2024
Yer: AFAD Egitim Merkezi

Aciklama: 18-19 Kasim tarihlerinde Hafif Seviye Akreditasyon igin gerekli olan 2 giinliikk Harita
bilgisi ve GPS kullanimi hakkinda gerekli egitimler tamamlamistir.

Afete Hazirhk Giinii
Tarih: 21 Kasim 2024
Yer: Gursu Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi

Aciklama: 21 Kasim Afete Hazirlik Giinli kapsaminda bursa milli egitimin diizenledigi etkinlige
katilim sagladik.



ULASIM HIZMETLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



INSAN KAYNAKLARI

2023 Yih
Memur Daimi Isci Sirket Toplam
Elemani
2 3 16 21

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Belediyemiz Birimlerinin ginli ve saatli tasit ihtiyaglarinin karsilanmasinin yani sira,
Belediyemizce diizenlenen Kiltlr ve Sanat etkinliklerinde ihtiyag duyulan tasitlar temin edilmistir.

Hizmette kullanilan tasitlarin ve is makinelerinin ruhsat isleri, ruhsat yenileme isleri,
tasitlarin fenni muayene ve egzoz gazi Olcimleri, zorunlu mali mesuliyet sigorta poligelerinin
yenilenmesi, vize isleri, trafik belgesi, tescil belgesi, plaka dedisim isleri, motor tetkik isleri,
tasitlarda yapilan tadilat islerindeki degisiklikleri ve tadilat proje isleri, trafik kazasina karisan
tasitlarin resmi islemlerini takip edilerek hasarin giderilmesi, bu tasitlar ve is makinelerinin tamir,
bakim ve onarimlarinin yapilmasi goérevlerimiz arasindadir.

Ekonomik omdrlerinin tamamlamis tasitlarin hurda islemlerinin yapilmasi gibi isler
birimimiz tarafindan yiratilmektedir. Tim tasitlannmizin Trafik Sube Midurliga, Vergi Dairesi,
Sofdrler ve Otomobilciler Odasi, Makine Mihendisleri Odasi vb. Kurum ve Kuruluglarla ilgili tim
islemlerinin ylritdlmesi saglanmaktadir.

Ayrica 1sI yalitim-su yalitim- mekanik tesisat projelerinin kontrol ve onayi, vize safhasinda
da binalarnin 1s1 yalitim- su yalitim- mekanik tesisat vizeleri yapilmaktadir .( 195 Toplam Adet)

300- 2019 Yih - 290
Adet
250+ 2020 Yili - 280
Adet
200+
02021 Yili - 260
150- Adet
02022 Yili - 275
100+ Adet
50 2023 Yili - 200
Adet
0.
o g 02024 Yili - 195
Mekanik Vize Adet




ARAC TALEPLERI

1 - Okul ve Yurtlarin Otobiis Talebi ; ilcemizde bulunan okul ve yurtlarin dilekgeli
otobls talepleri program dahilinde karsilanmaktadir. (Toplam 228 dilekge)

Resim1: Okul Gezi

Resim2: Okul Gezi



300- 02019 Yih Okul Arag
Talebi - 278 Adet
2501 B 2020 Yili Okul Arag
| — Talebi - 5 Adet
200+
02021 Yih Okul Arag
15017 | Talebi - 44 Adet
| — : 02022 Yih Okul Arag
100 Talebi - 106 Adet
5041 | . |I@2023 Yih Okul Arag
Talebi - 228 Adet
o4

. 02024 Yili Okul Arag
Okul Arag Talebi Talebi - 244 Adet

2 - Vatandas Otobiis Talepleri ; Ilcemiz halkinin digiin ve cemiyetleri icin dilekgeli
otobds talepleri program dahilinde karsilanmaktadir.(Toplam 36 dilekge)

Resim3: Vatandas Otobiis Talebi



12022 Yih
Vatandas Arag
Talebi - 35 Adet

2023 Yih
Vatandas Arag
Talebi - 45 Adet

£2024 Yih
Vatandas Arag
Talebi - 36 Adet

Vatandas ( DUgun - Cemiyet )
Arac Talebi

3 - Dernek , Vakif ve Muhtarliklarin Arac Talepleri ; Ilcemizde bulunan dernek ve
vakiflarin dilekgeli otobls talepleri program dahilinde karsilanmaktadir. (73 dilekge)

32019 Yili Dernek ve
Muhtarlik Arag Talebi -
51 Adet

m 2020 Yili Dernek ve
Muhtarlik Arag Talebi - 0
Adet

02021 Yili Dernek ve
Muhtarlik Arag Talebi -
30 Adet

02022 Yili Dernek ve
Muhtarlik Arag Talebi -
25 Adet

W 2023 Yili Dernek ve
Muhtarlik Arag Talebi -

Dernek ve Muhtarlik
Arag Talebi 10 Adet

0 2024 Yili Dernek ve

4 - Giirsu Belediye Sporun Otobiis Talepleri ; Glrsu Belediye Sporun glinlik
antrenmanlar icin otobls ihtiyaclar karsilanmakta olup, tim branslarin misabaka ve diger
faaliyetleri icin arag talepleri karsilanmaktadir.(Toplam 180 dilekge)

5 - Yenidogan Spor Otobiis Talepleri ; Yenidogan Sporun antrenmanlari igin otobus
ihtiyaclan karsilanmakta olup, tim branslarin misabaka ve diger faaliyetleri igin arag talepleri
karsilanmaktadir.(Toplam 150 dilekge)

6 - ipekyolu Spor Otobiis Talepleri ; ipekyolu Sporun antrenmanlari igin otobis
ihtiyacglan karsilanmakta olup, tim branslarin misabaka ve diger faaliyetleri igin arag talepleri
karsilanmaktadir.(Toplam 36 dilekge)




Resim 4: Giirsu Belediye Spor Arag¢ Talepleri Resim 5: Giirsu Belediye Spor Arag¢ Talepleri

300+
250+
2001 O Giirsu Belediye
Spor Arag Talebi
1504 H Yenidogan Spor
Arag Talebi
1001 .
Oipekyolu Spor
504 Arag Talebi
0

2022 2023 2024
Grafik 5

7 - Cenaze Hizmetleri Icin Otobiis ve Cenaze Araci Talebi ; Cenazelerde
vatandaslarin camiden mezarlhida nakillerinin saglanmasi icin 2 adet otobis, 1 adet yarim otobus

ve cenaze nakilleri igin 1 adet cenaze araciyla hizmet vermekteyiz. (Toplam 232 adet cenaze
araci 232 adet otobiis ).

Resim 6 : Cenaze Araci ve Otoblisii Resim 7: Cenaze Araci ve Otoblisii



Resim 8: Cenaze Araci ve Otoblisti

250
e [2018 Yil
150 2019 Yili
100 02020 Yili
002021 vih
50
W 2022 Yili
0
Cenaze Ara¢  Cenaze 02023 Yili
Sayisi  Otobiis Arag 2024 Yili
Sayisi
Grafik 6

8. Genclik Hizm. Ve Spor il Miidiirliigiiniin Otobiis Talepleri ; Midirligin sportif
faaliyetlerde kullanilmak (zere yaptiklari otobls talepleri karsilanmaktadir. (Toplam 65
dilekge)

100+
804 02018 Vil
2019 Yih
601 02020 vil
40+ 002021 Yih
204 2022 Yih
oA 02023 vil
Genglik Hizm. Ve Spor il 2024 Yih

Mudiirluguniin Otobiis Talepleri

Grafik 7

10. Tiirk Hava Kurumun Arac Talepleri ; Her yil kurban bayraminda, deri toplanmasi
icin Turk Hava Kurumundan arag talep edilmektedir.

Kurbanin ilk 2 glini 2 Kamyon ile arag destedinde bulunulmaktadir.



300 O Okul ve Yurtlarin Otobiis Talebi

H Vatandas Otobiis Talebi (Diigiin,
Cemiyet )

O Dernek,Vakif ve Muhtarlik Arag talebi

250+

O Cenaze Arag Sayisi

200-

H Cenaze Otobiis Sayisi

150+

M Genglik Hizm.ilgeMiid.

O Tiirk Hava Kurumu

100-

M Ketem

50+

] ] M Giirsu Belediye Spor

l OYenidogan Spor
-r Jr Oipekyolu S
2021 2022 2023 2024 pekyol Spor

0

Grafik 8

ARAGC BAKIM ONARIM HiZMETLERI:
Arac bakim onarim hizmetleri kademe atdélyemizde yapilmakta olup, imkan dahilinde
yapilamayan islemler igin sanayi ve servislerden destek alinmaktadir.
1 YiIl Boyunca Ara¢c Kadememizde Yapilan Bakim Onarimlar 250 Kalemdir.
1 Yil Boyunca Sanayi ve Servislerde Yapilan Bakim Onarimlar 410 Kalemdir

900+
800+
700+
600+
500+
4001
3001
2001
1001

0+

OKademe
M Servis

2020 2021 2022 2023 2024

Grafik 9



Resim 11: Ara¢ Bakim Onarim

Resim 12: Ara¢ Bakim Onarim Resim 13: Ara¢ Bakim Onarim



Satin Alinan Araclarimiz

2023 yil icerisinde belediyemiz hizmetlerinde kullaniimak Gzere 5 adet arag satin
alinmistir. Arag filomuzun sayisi 75 olmustur.

Plaka Modeli Yih Rayic Bedeli Als
Tarihi
GURSU 2023-01 Erdemli Yol Stipiirme Araci 2023 1.343.790,00 TL 2024
GURSU 2024-01 Mini Paletli Ekskavator 2023 473.000.000,00 TL | 2024

TOPLAM | 1.816.790,00 TL

Resim 20: Biitce ile Alinan Aracimiz GURSU 2024 -01

Resim 21: Biitce IleAlinan Aracimiz GURSU 2023 -01




AMAC VE HEDEFLER

MUDURLUGUN AMAC VE HEDEFLERI

= ; GOSTERGE | HEDEFLENEN
- PERFORMANS GOSTERGELERI ADI DEGER (2024)
Kiralk arac
TUm hizmet birimlerindeki arag ihtiyaclarinin belirlenerek yillik | sayisinin azaimasi 1
arag alim ve kiralama yéntemiyle karsilanmasi. 2 bedelsiz olarak
protokolde
Kurum igi arag
Tum hizmet birimlerinden gelen gunlik ve haftalik arag taleplerini .
taleplerinin en hizli ve en ekonomik bir sekilde kargilanmasi kargilamadaki 100%
memnuniyet
orani
%100
Kurum disi
Kurum igi _ arac taleplerini
ve kurum lige halkimizdan, okullardan ve kamu yararina c¢alisan karsilamadaki
digtulasim | derneklerden gelen arac taleplerinin  6ncelikle belediye s 100%
ir;éz”rinetlerlnl kaynaklari ile yetmedigi durumlarda kiralama yéntemiyle | memnuniyet 0
A mevzuatlar karsilanmasi orani
15.1 | cercevesind
e guvenli, %100
etkin ve
ekonomik . .. . . . .
olarak Trafik kazasina karigan tagitlarin resmi iglerinin takip edilmesi 0 7
sunmak. ve hasarlarinin giderilmesi
Ekonomik émriini tamamlamis araglarin satiginin yapilmasi n/;\a"ﬁge?;g;i
veya hurdaya ayrilmasi. Ara¢ bakim onarimlarinin zamaninda azal?,na orani 0
ve duzenli yapiimasi
Personel
Tim araclarin  kullaniminda is  Saghgr ve Givenligi | kaynakll kaza
tedbirlerinin  alinmasi. Bu kapsamda arag sofér ve |Oraninin 7
operatdrlerine her yil mesleki beceri ve isgiivenligi | azalmasi(Kaz
egitimlerinin verilmesi a sayisi/Yil)
2
Belediye Devreye I
araglarinin alinan yenilikgi
bakim, uygulama
onarim ve I . T .| Syt
Ulagim ve lojistik hizmetlerinde verimliligin artmasina yénelik
akaryakit S - 9 . A
A o olarak, kent bilgi sistemi, uzaktan takip sistemi vb. her tirli
152 ihtiyacini o 0
. en yen!lllkgl u_ygulamanln arastirilip, uygun bulunanlarin hayata
ekonomik gecirilmesi.
ve hizli bir
sekilde

karsilamak




2023 YILI 2024 YILI
S.N Isin Tanim1 — Gergeklesme Agiklama
o Planlanan Biitge Kullanilan Planlanan Kullanilan Ol
Biitce Biitge Biitce

1 Belediyemiz

Hizmet Hizmetlerimizin Aksamamasi i¢in
0,

e 9.000.000,00 TL 8.376.500,00 TL 16.000.000,00 TL 15.715.273,21 TL %98,61 Akaryakit ve Madeni Yag Biitgesi
Akaryakit ve Yag
Alimlar1
Belediye Hizmet Zorunlu Trafik Sigortas1 ve TUVTURK
Araglarimizin Muayene Giderleri .Sigorta zam oranlar1
Zorunlu Trafik kestirilemedigi i¢in plananan biitce
ST 400.000,00 TL 707.500,00 TL 1.000.000,00 TL | 1.253.233,08 %99,86 yiksek totulmustur,
Muayene
islemleri

3 . )
Belediyemiz Sanayide Yapilan Bakim Onarim
et 2.000.000,00 TL | 2.766.515,34 TL | 5.000.000,00 TL | 5.250.353,47 TL %99,99 Sideciey
Araglarimizin
Bakim
Onarimlar1

4 R .
Belediyemiz Iy 200.000,00 TL 307.071,26 TL 200.000,00 TL 463.357,60 TL %99,52 Sanayide Yapilan Bakim Onarim
Makinelerin Giderleri
Bakim
Onarimlart

5 Kademe Birimizde bakim onarim
Yedek Parga 2.500.000,00 TL 5.510.167,12 TL 7.000.000,00 TL 4.555.991,33 TL %65,09 yapilmast i¢in yedek parga ve lastik
Alimlar1 alimlar1.

6 . o
Arag Kiralama 700.000,00 TL 1.452.000,00 TL | 2.500.000,00 TL | 1.419.495,20 TL %57.61 Otobils ve Minibils Kiralama

7 : - . .
Hizmetlerimizde 2 Ac}et Bﬁtce Ile Arag _Ek_ler}mlstm Fen
Gl s 750.000,00 TL 0,00 TL 5.000.000,00 TL | 0,00 TL %0,00 ST NVE), Wi el L I
Uzere Arag Biit¢esinden Kargilanmugtur.
Alimlar1

8 Personel ve Diger Personel Giderleri,
Giderler 16.587.000,00 TL | 8.703.859,73 TL | 20.732.000,00 TL | 18.649.954,44 TL %90,02 Kirtasiye,Elektrik,Su, Telefon, Yakacak

Alimlar1 vb. Giderlerimiz




. o Olgum | Olgum
Olgum Kriteri . x Gergeklesme
& Hedefi | Periyodu ¢ 3
Belediye personeline yonelik Vaol vet anketi :

. s . 0 apilan memnuniyet anketi sonuglarina
yapllgn islerle ilgili memnuniyet %100 Yilhk g6re 96100 olumlu sonug elde ediimistir.
anketi
Otobis talebi (sosyal faaliyetler " by el @ity o panl
. 7 Gin Aylhk yapilir ve ayni giin igerisinde talep|
'9'”) sahibine doniis yapilir.

Cenaze arac! ve .O!ZC?.bUS ta_lebi ) Talep aninda, ya kendi araglarimizla

(Cenaze sahiplerini Ucretsiz 1 Gln Aylik | yada Biiyiiksehir Belediyesinden temin
tag.lma) edilen araclarla karsilanir.

. _ . Arag arizasi bildirildirildigi glin malzeme|

Bakim tamamlama suresi 3 Gun Aylik |siparisi verilir ve en ge¢ 3 giin
icerisinde sonugclandirilir.

16.000.000,00-

O Akaryakit ve Yag Alimi

14.000.000,00

H Sigorta Giderleri

12.000.000,00

O Tasit Bakim Onarim Giderleri

10.000.000,00

Ois Makinasi Bakim Onarim

8.000.000,00

Giderleri
M Avandalik ve Yedek Par¢a

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00 ﬂ ﬂ ﬂ ﬂ
0,00

2019

2018

2020

2021 2022

Alimlan
O Tagit Kirlama Giderleri

M Kara Tagit Alimlari

2023



2024 | GERGEK SORUMLU
BIRIMLER

PERFORMANS GOSTERGELERI ACIKLAMALAR

HEDEFI | LESEN

*Kiralik arag sayimiz 2 dir. Bu
araclar protokolle kullaniimakta
olup sadece bakim-onarim,
yakit sigorta gibi kullanim
giderleri belediyemiz tarafindan
karsilanmaktadir.

Kiralik arag sayisinin azalmasi 1 2

*Arag filomuz yenilenmistir.
*Calisma disiplini getirilerek
Kurum igi arag talepleripi %100 %100 belirlenen hec{eftgn_daha iyi bir
karsilamadaki memnuniyet orani sonug elde edilmistir.
*Sonuclar memnuniyet
anketine gore diizenlenmistir.

d

ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

Kurum digi arag taleplerini *Arac arizas! ve dilekge :

kars”amadakl memnunlyet orani %100 %100 tar|h|er|n|n gak|§mas| durumlan
haricinde tim arac talepleri

% karsilanmistir. .

Arag bakim maliyetindeki azalma EnilzEyion il nee sebs kb

o %1 %0,00 ile fiyatlarda azalma
orani %
olmamistir. .
Personel kaynakli kaza oraninin *2024 yil itibariyle maddi
azalmasi(Kaza sayisi/Yil) 0 7 hasarl 7 adet kazamiz
olmustur.
Devreye alinan yenilikgi 1 0
uygulama sayisi
Belediye personeline yodnelik Yapilan memnuniyet anketi
yapilan islerle ilgili memnuniyet %100 %100 sonuglarina gére %100 olumlu
anketi sonug elde edilmistir.

Talep dilekgesi geldigi giin
Otobiis talebi (sosyal faaliyetler . . planlama yapilir ve ayni giin
icin) 7 Gk L e icerisinde talep sahibine dénis
yapllir.

Talep aninda, ya kendi

Cenaze araci ve Otobus talebi L .
araglarimizla yada BlyUlksehir

'E;:elr:az)e sahiplerini Ucretsiz 1 Gin 1 Giun Belediyesinden temin edilen
3 araglarla karsilanir.

Arag arizasi bildirildirildigi glin
Bakim tamamlama siresi 3 Glin 3 Gin TR ELFEE) VR e

gec 3 gln igerisinde
sonuglandirilir.




ZABITA
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



Miidiirliige Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Insan Kaynaklari

Bilisim Teknolojileri, Programlar ve Bilgisayar Ara¢ Geregleri

>
>
» Standart Dosya Plani ve Dosyalama
>

Arag Gereg Yapilagma;

ZABITA MUDURLUGUNE TAHSIS EDILMiS ARACLAR

TAHSIS EDILEN

S.NO: | MARKASI CiNSi MODEL YILI PLAKA BOLUM
DOBLO BINEK Lol
1 FIAT KAMYONET 2010 16 CUV 97 RUHSAT BIRIMI

TOURNEO
2 FORD KAMYONET 2014 16 APA 87 ZABITA
FIORINO
3 FIAT KAMYONET 2016 16 ATP 56 ZABITA
4 HONDA MOTORSIKLET 2018 16 ACS 648 ZABITA
TRANSIT .
5 FORD KAMYONET 2012 16 AIF 895 VETERINER
2. Miidiirliik Organizasyon Yapisi
Belediye
Baskani
1
Belediye Baskan
Yardimcisi
1
Zabita Muduri
L 1
Zabita Amirligi idari Birim R”hsatB‘;ﬁr:f"e“m Hier/Z;Fer:?girrimi

I

Trafik Birimi

Dis Mahalleler ve

Trafik Birimi Pazar Yerleri Birimi

Yenidogan Birimi Zafer Birimi Kurtulus Birimi istiklal Birimi




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4- Insan Kaynaklan

Sozlesmeli
Personel

Sirket

Elemani ‘ Toplam Personel

‘ Daimi isgi ‘




1. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclar:

2024 33.735.000,00 TL 28.088.646,45 TL %83,26

3- Diger Hususlar
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

e Hava kirliligi ile miicadele de; Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii ile isbirligi igerisinde hareket edilmek
suretiyle, ilgemizde meydana gelen hava ve ¢evre kirliligi konusunda ¢aligmalar yapilmaktadir.

e Cevre kirliligi ile miicadele: Cevre ve goriintii kirliligine neden olan bez afig ve tabelalar trafik zabita
ekiplerince kaldirilmak suretiyle takip ve kontrolleri yapilmaktadir.

e llce genelinde trafik isaret ve levhalarinin bakimi ve yenileme ¢aligmalari yapilmaktadir.

o Sagliksiz kosullarda iiretilen ve seyyar saticilar tarafindan satisa sunulan gida maddelerinin tespiti
yapilarak gerekli onlemler alinmaktadir.

e Ekmek gramaj denetimleri yapilarak, diisiik gramajli tirinlerin satistan kaldirilmasi saglanmaktadir.

e Zabita Miidiirliigli olarak, resmi bayramlar ile merasimlerde toren alanlarmin hazirlanmasi, tertip ve
diizenin saglanmasi konusunda aktif olarak ¢aligsmalar yapilmaktadir.

e  Giiriiltd kirliligi ile miicadele igin ¢aligma saatleri diginda ve ¢evreyi rahatsiz edecek dlgiide giiriiltiilii
calisan igyerleri i¢in gerekli tedbirler alinmaktadir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Zabita Miidiirliigiince 2024 Y1li Toplaminda: 3.288.63 1,00 -TL tahakkuk ve tahsilat gerceklestirilmistir.

YAPILAN TAHAKKUK ve TAHSILAT GENEL TOPLAM (TL)
Ilan-Reklam Afis iicreti 45.725,00 TL
Pazaryeri Devri 365.800,00 TL
Enciimen Karari Idari Para Cezast ve 502.093,00TL
Idari Para Cezasi (5957)
Semt Pazarlart Tahsilat 1.535.480,00 TL
Hayvan Pazart Tahsilati 48.415,00 TL
Koylii (Uretici) Pazar Tahsilat 526.350,00 TL
Ulusal Bayram Giinleri Calisma Harci 22.400,00 TL
Isyeri Ruhsat Harci 57.668,00 TL
Ruhsat Komisyon Ucreti 182.000,00 TL
Mesafe Olgiim Ucreti 2.700,00 TL
TOPLAM 3.288.631,00 TL




DENETLEME ve DIGER FAALIYETLER

2024 Yih Kiimiilatif Toplam

Yazih ve Sozlii Gelen Sikayetler 2349
Diizenlenen Tespit Tutanagi ve idari Para Cezalari 118
Diizenlenen Idari Yaptirim Tutanag 80
Enciimen Giindemleri 153
Gelen Evrak 2428
Giden Evrak 1361
Yeni Tabela Montaji 61
Hasarh Tabela Montaji 56
Set Montaji 22
Delinator Montaji 114
Asfalt Set Boyama 47
Trafik Emniyet Tedbirleri 370
Yaya Gecisi Cizgi Boyama 4
Engelli Park Yeri Belirleme ve Boyama 24
Kurum flaclama
Sigara Denetimi 43
RUHSATLANDIRILAN ISYERLERI | ADET YAPILAN iDARI iSLEMLER | ADET
Sthhi isyerleri 96 Ruhsatsiz Isyeri Denetimi 25 Adet
Son Kullanma Tarihi Ge¢mis Uriin 2 Adet
Gayri Sihhi Miiessese 10 Denetimi
Diger 40 Adet
Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerleri 6
MUHURLENEN
ISYERLERI
KAPANAN
ISYERI 113
MUHURLENEREK
KAPATILAN 22
ISYERI




DENETLENEN iSYERLERI

FAALIYET KONUSU ISYERI SAYISI
KAHVEHANE 23
BAKKAL - MARKET 89
TEKEL BAYI - BUFE 14
LOKANTA 4
KASAP 15
CAY OCAGI 8
DONERCI 11
FIRIN 18
KUAFOR 9
GUZELLIK SALONU 12
OKUL KANTINLERI
6585 SAYILI KANUNA GORE YAPILAN 7
6502 SAYILI KANUNA GORE GORE YAPILAN 10
DIGER 943
TOPLAM 1171




RUHSAT iSYERI DENETIMI

Isyerlerinde ruhsat denetimleri yapilmak suretiyle, ruhsatsiz isyerleri ruhsatlandirilmakta, gida {iriinii satan
igyerlerinde halkimizin sagligini tehdit eden ve son kullanma tarihi gegmis tirlinlerin kontrolii saglanmaktadir.

ESNAF DENETIMi

2024 yilinda toplam 1171 adet esnafimizin denetimi yapilmistir. Bu denetimlerde firin, kasap,
pazarci, balik¢i gibi gida satis1 yapan esnaflarimizi kapsamaktadir.




ISYERi MUHURLEME iSLEMLERI

2024 yilinda toplam 22 adet isyeri miihiirlemesi yapilmistir.

CEVRE DENETIMLERI

Ekiplerimiz tespit etmis olduklar1 aksakliklari, eksiklikleri ilgili birimlere iletmistir.




PAZAR YERI DENETIMLERI

Zabita Ekiplerimiz ve Veteriner Hekimlerimizce her hafta istiklal Mahallesi (Carsamba), Yenidogan
Mahallesi (Persembe, Pazar) ve Zafer Mahallesi Agik- Kapali Pazar (Cumartesi, Pazartesi) denetimlerini
gerceklestirilmektedir. Denetimlerde tespit edilen aykiriliklar hakkinda ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde gerekli
idari yaptirimlar uygulanmaktadir.




KALDIRIM ISGALI DENETIMLERI

Kaldirim isgali yapan isyerleri igin, Giirsu Belediyesi Emir ve Yasaklarin1 Belirleyen Zabita
Yonetmeligi ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu geregince gerekli 2024 yilinda 75 adet idari yaptirim
uygulanmstir.




SEYYAR SATISLA MUCADELE

2024 yilinda toplam 11 adet seyyar saticilikla ilgili idari yaptirrm uygulanmustir.




TOREN VE PROTOKOL HiZMETLERI

Belediyemiz Zabitas1 Resmi Torenlerde ve Ulusal Bayramlarda Belediyemizi Temsilen Torenlerde
ve Protokol Islerinde Gorev Yapmaktadir.




ZABITA HAFTASI




TRAFIiK HIZMETLERI

Zabita Trafik birimimizce ilgemizde trafikle ilgili alinmasi gereken tedbir, yatay ve diisey isaretleme,
yol c¢izgileme vb. koordinasyonunu yaparak, UKOME (Ulasim Koordinasyon Kurulu) goriisiilmesi gereken
trafik konular ile ilgili caligmalart ytiriitmektedir.




KACAK YAPI DENETIMLERI

Zabita ekiplerimizin rutin kontrollerde tespit ettikleri kagak yapilar, Yapt Kontrol Miidirliigiine
bildirilmistir.

ILAN, AFiS DENETIMLERI

Zabita ekiplerimizce izinsiz asilan afigler ve pankartlar ile dagitilan el ilanlar ile ilgili denetimler
yapilmakta tespit edilenler hakkinda gerekli idari yaptirimlar uygulanmaktadir.




VETERINER HiZMETLERI BiRiMi

iSLEM ADI

Esnaf Denetimi

Pazar Denetimi

Tedavi Edilen Hayvan Sayis1

Sevk Edilen Hayvan Sayisi

Kisirlastirilan Hayvan Sayisi

Olii Olarak Toplanan Hayvan Sayisi

Isirma Vakalari

Canl Olarak Takip Edilen Basibos Hayvan sayisi

Sahiplendirilen Hayvan Sayis1 17
Kurban Yeri Denetimi 18
Yapilan Sosyal Etkinlik Sayisi 16
itlaf Edilen Hayvan Sayis1 (Vatandasa ait Biiyiikbas Hayvan) 11

ilaclama 9

Giirsu smirlan igerisinde hayvan ve insan sagligmi bir arada koruyarak, basibos sokak
hayvanlarinin tedavi, bakimi ve rehabilitasyonunun saglanip; bu sokak hayvanlar1 i¢in besleme
odaklar1 olusturulmasi, kurban hizmetlerinin saglikli bir sekilde organizasyonun saglanip Ilge Tarim
Miidiirliigiiyle koordine bir sekilde basta kuduz olmak iizere tiiberkiiloz, sap, sarbon, kist hidatik gibi
hayvan ve insan saglhigini tehdit eden zoonoz hastaliklarla miicadele edilmesi, ¢evre zararlilari ile
miicadelenin Bursa Biiyliksehir Belediyesi ile koordineli bir sekilde yiiriitiilmesi calismalar1 Giirsu
Belediyesi Zabita Miidiirliigli biinyesinde Veteriner Hizmetlerinin yiiriittiigt faaliyetlerdir.




1-Salgin Hastaliklarla Miicadele Faaliyeti

Miidiirliigiimiize bagl Veteriner hekimler tarafindan takip edilen salgin hastaliklarin basinda gelen
kuduz hastaligina ilgemiz sinirlari igerisinde rastlanmamis olup Kurban denetiminde de post mortem
muayenede zoonoz bir hastalik tespit edilmemistir. Ayrica Hastanelerden gelen ihbarla 5 adet 1sirma
vakasina rastlanmstir. [lgemiz siirlari igerisinde vatandaslarimizdan gelen ihbarla hastalik sonucu ex
olmus biiyiikbas hayvanlarin, koruma ve kontrol saglanarak ekiplerimiz tarafindan veteriner hekim
kontroliinde alinan 11 adet hayvan kontrollii bir sekilde derin ¢ukur icine gomiiliip, iizerine kireg
konulup kapatilmistir.

» 2-Hayvan Hastaliklar1 Tedavi Hizmetleri Faaliyeti

Giirsu simirlart igerisinde cadde, sokak ve yesil alanlardan aldigimiz basibos sokak hayvanlari
icerisinde tedaviye ihtiyact olan hayvanlarin veteriner hekimlerimiz tarafindan tiim tedavileri ve
kisirlastirilmalart gergeklestirilmis olup, vatandagimiz tarafindan bize ulastirilan yabani hayvanlar ise
bakim ve tedavilerinin yapilmas: i¢cin Bursa Hayvanat Bahgesine ve/veya Doga Koruma ve Milli
Parklar Miidiirliigline sevk edilmistir.

2024 yilinda;

*Belediyemiz Kliniginde tedavi edilen Hasta Sayisi: 1437 adet
*Kisirlastirilan Hasta Sayisi: 321 adet

*Asilama Yapilan Hasta Sayis1:327 adet

*Hastalik Sonucu Ex Olup Defnedilen Biiyiikbag Hayvan Sayisi: 11 adet




> 4- Sokak Hayvanlari ile Miicadele Faaliyeti

flgemiz yesil alan bakimindan genis bir alana sahip oldugundan, sokak hayvanlarmin rahatca
yasamlarii idame ettirecegi bir bolgede yer almaktadir. Dolayisiyla bu hayvanlarin rehabilitasyonu
icin Gilirsu Belediyesi Zabita Miidiirliigii Veteriner Birimi biinyesinde sokak hayvanlari takip ekibi
kurulmustur. Belediyemizin bu hizmeti ile halkimiz sokak hayvanlarinin saldirilarindan ve kuduz,
kist hidatik gibi zoonoz hastalik tasryan portdr (tasiyict hayvan) riskinden korunmaktadir. Ozellikle
okul onleri, kamu kurumlari, park-bahgeler ve ana caddeler her sabah rutin olarak ekiplerimizce
kontrol edilmektedir.

Takip ekibimiz tarafindan tespit edilen sokak hayvanlar1 hayvan bakimevimize getirilmekte
olup, tedavileri ve kisirlastirma operasyonlar1 yapilmaktadir.

» 5-Kurban Kesim Hizmetleri

2024 yili igin ilgemizde basta kapali pazar olmak iizere toplam 18 adet kurban kesim yeri
hazirlanmistir. Belediyemizin belirledigi diger kesim yerleri hazirlanarak vatandaslarimizin
hizmetine sunulmustur. Kurban Bayraminda kapali pazarda; Toplam: 142 adet hayvan kesimi
yapilmigtir. Bayram giinii boyunca Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ile birlikte denetimlerimiz
devam etmistir.

*Kurban hizmetleri;
1. Kurban kesim yeri: 18 adet
2. Kapali pazarda kesilen kurban sayisi: 142 adet
3. Denetlenen kurban sayisi; 75 adet
4. Ekibimiz tarafindan yakalanan kagan hayvan sayisi: 2 adet, olacak sekilde belirlenmistir.




> 6-Denetim Hizmetleri

e Gida Denetimleri: 2024 yilinda Giirsu Ilgemiz smirlarindaki semt pazarlarinda rutin
denetimlerimiz  programli bir sekilde yapilmistir. Ayrica kasaplarimiza  yonelik
denetimlerimiz programli bir sekilde yapilmakta olup, bu denetimlerimiz et, balik, peynir ve
gida denetimleridir.

e Kurban Bayramm Denetimi: Ilcemiz smirlar1 i¢inde Post mortem dedigimiz kesim
sonrasindaki denetimlerde kayda deger herhangi olumsuz bir duruma rastlanmamistir.
Yalnizca Echinococcus granulosus isimli etkenin neden oldugu Kist Hidatik hastaligi bir
hayvanda goriilmiistiir. Belediyenin zabita ekipleri de kurban bayrami boyunca da denetimleri
devam etmistir. Kurban kesimi olan yerlerin temizligi yapildig1 ve atiklarin konulmasi i¢in
acilan kuyularinda belediyemiz ekipleri tarafinda kapatildigi tarafimizca goriilmiistiir

e Ortak Kullanim Alanlarinin Denetimi: Veteriner Hekimlerimiz sorumlulugunda sokak
hayvanlar1 takip ekibimizle birlikte ilgemizde bulunan park ve bahgeler, okullar, kamu
binasi ¢evreleri, ana yollar ve mahallelerimizin merkezleri rutin olarak her sabah kontrol
edilmistir.




» 7- Sokak Hayvanlarinin Beslemesi ve Sosyal Faaliyetler

Sokak hayvanlarina yaklasimi 6grenmek ve hayvan sevgisini pekistirmek konusunda veteriner
hekimlerimiz tarafindan ilkokul 6grencilerimize seminer diizenlenmis olup, mama kabi ve mama
dagitimimiz yapilmistir.

8- Hayvan Pazari: Belediyemiz 2018 yilinda hayvancilikla ugrasan vatandaslarimizin talepleri
dogrultusunda Biiyiik Sehirden protokolle aldig1 yer yine Digkaya yolu {izerinde hizmete agmistir. Bu
baglamda her hafta cumartesi giinleri vatandaslarimiza acilarak hayvan aligverisleri yapilarak
vatandasimizin ihtiyaci da giderilmistir.

9- Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi Hizmetleri: Hayvan Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezimizin bitimi sonucu aktif olarak tedavi ve kisirlastirma islemlerimiz
baglamistir.




Performans Sonuclari Tablosu

Amag¢3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak
Hedef Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilcenin ve ilgcede yasayanlarin
saglik, giivenlik ve huzuru artirilacaktir.

Gosterge Tanimi

PG3.6.1: Denetlenen isyeri Sayisi/Toplam isyeri sayisi orani

Hedefi

PG3.6.2: Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde ruhsatsiz olan

Gosterge B .
isyeri orani

40

20

PG3.6.3 Hizmet standartlarinda belirlenen siirelere uyum orani (%)

80

85

PG3.6.4 Semt pazarlarinda Pazarci Memnuniyet Orani (%)

Faliyet Tanimi

isyeri denetimlerinin yapilmasi

Ruhsat belgesi diizenleme islemlerinin yonetilmesi 0% 0%

Pazaryeri denetimlerinin yapilmasi 0% 0%

EEINSM [syeri ruhsatlari verilmesi 0t| Ot

Dilenciligin Onlenmesine Yonelik Yapilan Denetim yapilmasi 0% 0%
Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava, Cevre, Giiriiltii Ve Goriintii

. . . 0% 0%

Kirliligine Yonelik Yapilacak Denetim yapilmasi
Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi ve diizenin saglanmasi 0% 0%
9.500
10.000.000
Faaliyetlerde c¢alisacak toplam personel ve diger giderleri 5 .000




Hedef
3.7

Gosterge Tanimi

3.7.1 Tedavi Edilen Hayvan/toplan tedavi edilecek hayvan
Orani

Hedefi

Gergekles
me

Gosterge
3.7.2 Kisirlagtirilan Hayvan Sayisi

70

3.7.3 Diizenlenen bilgilendirme sayisi

Faliyet Tanimi

Kullanilan
biitce

Sokak hayvanlari rehabilitasyon ¢alismalarinin yapilmasi 600.000%| 550.000 &
EEINS M Sokak hayvanlarinin kisirlagtirilarak kontrolsiiz 0k 0k

liremelerinin 6nlenmesi

Hayvan sevgisinin asilanmasi igin bilgilendirme 0% 0%

¢alismalarinin yapilmasi.

Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri |4.000.000 & 3.850.000

b




YAPI KONTROL
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



1- Orgiit Yapisi

Belediye Baskan Yardimcisi

Yapi Kontrol Miidiirii

Yapi Kontrol Gorevlileri

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudurluk Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Yillara

Gore Durumu

o 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
NANNAS UTIRE YILI YILI YILI
E — Belediye
Sistemi 1 1 1 1 1
Bilgisayar 5 5 6 5 5
Tablet 2 2 2
Yazici 1 1 1 1 1
Gps 1 1 1 1 1
Fotograf Makinesi 1 1 1 1 1
Yil Sonu Toplam 9 9 12 11 11
3- insan Kaynaklari
Sirket
Bii ind
Yil Memur u;afgs;: € Kadin Erkek | Toplam
Personel
2021 5 1 2 4 6
2022 5 1 2 4 6
2023 4 1 2 3 5
2024 4 1 2 3 5




AMAC ve HEDEFLER

A- Miudiirlugiin Amag ve Hedefleri

Amacg 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

Hedef 2.6 Kacak Yapilagmay! Minimum Seviyeye indirmek

GoOsterge

Faaliyet

Gosterge Tanimi

PG2.6.1: Ruhsata aykir1 yapi sayisi/ruhsatli
yapi sayisina orani

A p 2!
Hedefi

Ruhsata aykiri yapilan bagimsiz boliim sayisi ile
ruhsatli bagimsiz bélim
sayisinin orani

PG2.6.2: Planli ve Plansiz yapilan denetim
sayisi

Faliyet Tanimi

Kagak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal

2024
Biitgesi

2024 kullanilan
biitce

Program dahilinde rutin kontrol ve
denetimlerimiz saglanmaktadir.

Aciklama

289 adet ruhsatsiz ve kagak yapi tespit edilmis

X 60.000,00 31.500,00 - -
islemler yapilmasi ! ! olup, gerekli idari ve adli siireg baglatilmigtir.
Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin Biiylksehir Belediyesi ve Belediyemiz ekipman
aykirihiklarinin giderilmesi igin Yikim ihalesi | 5.500.000,00 592.461,10 ve personel destegi ile yikimlar
yapilmasi gergeklestirilmistir.
Halki bilinglendirme faaliyetleri (3 ayda 1 Mahalle Muhtarliklari ile yapilan diizenli
mubhtarlarla toplanty, ilan, tabela ve 0,00 TL 0,00 TL toplantilarda kagak yapilarla ilgili
reklam..vb) bilinglendirme yapilmaktadir.
Yillk Denetim pl larak, h hall

ik Denetim plani yap! ara.’ er.ma ale 12 aylik denetim programi ile mahallelerimiz
ayda en az 3 sefer kontrol edilmesi 0,00 TL 0,00 TL . . . .

. diizenli olarak kontrol edilmektedir.
saglanacaktir.
Kagak yapilasmanin yogun oldugu K?(;z.:'k yaplla;ma‘mm y'ogun oldugu ‘mahallerde
o . - biiyiik parsellerin takibinde parseliasyon
mabhallelerde biyiik parsellerin takibinin . .
X . 0,00 TL 0,00 TL isleminin yapilip kagak yapilarin yapiminin
yapilarak gayri resmi parselasyonunun P S s e
A tespiti halinde gerekli idari ve adli siireg
noktasinda hukuki siirecin baglamasi.
baglatilmigtir.
Bina kimlik kartinin olusturulmasi 0,00 TL 0,00 TL Bina Kimlik Karti olusturulamadi.
Drone ile Tarim arazileri ve kirsal bolgelerde

Drone ile Tarim arazileri ve kirsal bélgeleri planl olarak denetim Bursa Biiyiiksehir
planh olarak denetim faaliyeti 0,00 TL 0,00 TL Belediyesi tarafindan 4 mahalle tamamlanmig

gergeklestirmek.

olup saha denetimleri ile islemler devam
etmektedir.

Faaliyetlerde c¢alisacak toplam personel ve
diger giderleri

3.700.000,00

3.039.820,17

Faliyetlerde g¢alisan toplam 5 personelimizin 12
aylik giderleri




FAALIYETLERE ILISKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2024 YILI YAPI TESPIT TUTANAK TAHAKKUK TOPLAMLARI

PARA -
CEZASI TOPLAM CEZA | TAHSIL EDILEN

YIL VERILEN MIKTARI MIKTAR ORAN
YAPI SAYISI

2024 289 98'186T"L357'40 14.795.898,48TL | %14,54

YILLARA GORE TUTULAN YAPI TATIL ZABITLARI

2024 YILI 289
2023 YILI 168
2022 YILI 163
2021 YILI 79
2020 YILI 114




2024 YILINDA TUTULAN ZABIT SAYISI

2024 yilinda Giirsu llce sinirlari igerisinde Ruhsatsiz ve Ruhsat ve ekleri projelerine aykiri
insaatlara tutulan yapi tatil zapti 289 adettir. Orneklemeler siralanmaktadir:

08.03.2024 Tarihinde vyapilan kontrollerde; Giirsu llgcesi Yenidogan Mahallesi
Kisaklirek Sokak No:7 adresinde ruhsatsiz ve kagak olarak zemin arti 1. katin Gzerine
ruhsatsiz kagak olarak kaba ingaatinin yapildi§i vaziyette tespit edilmis olup, 08.03.2024
Tarihinde Yapi Tatil Zapti ile mihUrlenerek durdurulmustur.



03.07.2024 Tarihinde yapilan kontrollerde, Giirsu ilgesi Kazikli Kéyi Mahallesi
Cakaldere Caddesi No:173 adresinde, ruhsat ve proje eklerine aykiri olarak prefabrik bir yapi
ve sundurma yapildi§i vaziyette tespit edilmistir. 03.07.2024 tarihinde Yapi Tatil Zapti ile
muhurlenerek durdurulmustur.



15.10.2024 Tarihinde yapilan kontrollerde Yenidogan Mahallesi Baglanti Sokak No:4
adresinde ruhsatsiz ve kacak olarak temel kaliplarinin ¢akildi§i demirlerin éraldigu vaziyette
kacak yap! tespit edilmigtir. 15.10.2024 tarihinde Yapi Tatil Zapti ile muhurlenerek
durdurulmustur.



27.12.2024 Tarihinde yapilan kontrollerde Karahidir Kéyd Mahallesi Glizelce Caddesi
No:72 adreslerinde ruhsatsiz ve kagak olarak Zemin beton Uzerine depo ve yanindan
iklimlendirme c¢adiri yapildi§i vaziyette tespit edilmistir. 27.12.2024 Tarihinde Yapi Tatil Zapti ile
muahdrlenerek durdurulmustur.

2024 yilinda Gursu ilge sinirlari igerisinde, Glrsu Belediyesi tarafindan 5 adet yikim ayrica
vatandaslarin kendisi tarafindan 17 adet yikkim yapilmistir. Toplamda 22 adet yikim iglemi
gerceklesmistir. Yikimlar Asagida érneklenmistir.



Yenidogan Mahallesi Senay Sokak No:1 adresinde, 20.02.2024 tarihinde ruhsatsiz ve kagak
olarak zemin katin betonarme karkasinin tamamlandigi vaziyette tespit edilerek Yapi Tatil Zapti ile
muahdrlenmis olan yapinin 20.02.2024 tarihinde Glrsu Belediyesi tarafindan yikimi yapilmistir.



Kazikh Kéyld Mahallesi Cakaldere Caddesi No:105 adresinde, 16.08.2024 tarihinde ruhsatsiz
ve kagak olarak zemin Uzerine demir profil izerine etrafi panellerle vaziyette tespit edilmis olup, Yapi
Tatil Zapti ile mudhudrlenerek durdurulmus olan yapinin 16.08.2024 tarihlerinde Gulrsu Belediyesi
tarafindan yikimi yapilimistir.



Kazikli Kéyld Mahallesi Rahman Sokak No:41 adresinde, 31.07.2024 tarihinde ruhsatsiz
ve kagak olarak Depo olarak yapilip kullanildigi vaziyette tespit edilmis olup, Yapi Tatil Zapti ile
muhurlenmistir. Bahse konu yapinin 31.07.2024 tarihinde sahis tarafindan yikimi yapilmigtir.



2023 YILINDA iMAR BARISI KAPSAMINDA ;

18/05/2018 Tarih 7143 sayili Kanunun 16. maddesi ile 3194 sayili imar Kanununa eklenen
gecici 16. madde kapsaminda tarafimiza sunulan Yapi Kayit Belgeleri incelenerek para cezasi ve
yikim kararlarinin iptali icin Encimene 38 adet evrak hazirlanmistir.

2- Performans Sonugclarn Tablosu

Gosterge

Faaliyet

Gosterge Tanimi

PG2.6.1: Ruhsata aykiri yapi sayisi/ruhsatli
yapi sayisina orani

Ruhsata aykiri yapilan bagimsiz boliim sayisi ile
ruhsatli bagimsiz bélim
sayisinin orani

PG2.6.2: Planli ve Plansiz yapilan denetim
sayisi

Faliyet Tanimi

Kagak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal

2024
Biitgesi

2024 kullanilan
biitce

Program dahilinde rutin kontrol ve
denetimlerimiz saglanmaktadir.

Aciklama

289 adet ruhsatsiz ve kagak yapi tespit edilmis olup,

islemler yapilmasi 60.000,00 31.500,00 gerekli idari ve adli siire¢ baglatilmigtir.
Ruhsatsiz ve ruhsata aykin yapilarin Biiyiiksehir Belediyesi ve Belediyemiz ekipman ve
aykirihklarinin giderilmesi igin Yikim ihalesi | 5.500.000,00 592.461,10 Viks o .y v . .p e
personel destegi ile yikimlar gergeklestirilmistir.
yapilmasi
Halki bilinglendirme faaliyetleri (3 ayda 1 Mahalle Muhtarliklari ile yapilan diizenli
mubhtarlarla toplanty, ilan, tabela ve 0,00 TL 0,00 TL toplantilarda kagak yapilarla ilgili bilinglendirme
reklam..vb) yapilmaktadir.
Villik Denetim plant yapllaral.<, her-mahalle 12 aylik denetim programi ile mahallelerimiz diizenli
ayda en az 3 sefer kontrol edilmesi 0,00 TL 0,00 TL il .
. olarak kontrol edilmektedir.

saglanacaktir.
Kagak yapilasmanin yogun oldugu Kagak yapilasmanin yogun oldugu mahallerde biiyik
mahallelerde biiyiik parsellerin takibinin parsellerin takibinde parseliasyon isleminin yapilip

. K 0,00 TL 0,00 TL . | ey .
yapilarak gayri resmi parselasyonunun kagak yapilarin yapiminin tespiti halinde gerekli idari
noktasinda hukuki stirecin baglamasi. ve adli siireg¢ baglatiimistir.
Bina kimlik kartinin olusturulmasi 0,00 TL 0,00 TL Bina Kimlik Kart:

olusturulamadi.
. o " . Drone ile Tarim arazileri ve kirsal bolgelerde planl

Drone ile Tarim arazileri ve kirsal bolgeleri olarak denetim Bursa Biiviiksehir Beledivesi
planli olarak denetim faaliyeti 0,00 TL 0,00 TL yuks v

gerceklestirmek.

tarafindan 4 mahalle tamamlanmis olup saha
denetimleri ile islemler devam etmektedir.

Faaliyetlerde c¢alisacak toplam personel ve
diger giderleri

3.700.000,00

3.039.820,17

Faliyetlerde g¢alisan toplam 5 personelimizin 12 ayhk
giderleri




KADIN AILE HIZMETLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



MUDURLUGE iLiSKiN BiLGILER

Kadin ve Aile Hizmetleri MidurlGgu, Prf.Dr. Necmettin ERBAKAN Kiltir Merkezinde yer

almakta olup, ayrica yizme havuzu binasinda “Kadinlar Lokali” bulunmaktadir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midurligl 5393 sayili Belediye Kanununun 48nci ve 22.02.2007
tarihli, 26442 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige giren “Belediye ve Bagl
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yénetmelik”
Hukimlerine dayanarak Giirsu Belediye Meclisinin 07/02/2024 tarih ve 24 sayili karan

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirliginde 2024 yilinda;

= 4 Sirket Personeli olmak lizere 5 personel gérev yapmaktadir.

1- Fiziksel Yapi
2- Orgiit Yapisi
geregince kurulmustur.
3- insan Kaynaklari
>
= 1 Mudur
4-

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar|

Belediyemiz personelinin maas islemleri, 6zlik islemleri vb. program Ulzerinden takip

edilmektedir. Bilgi islem Mudirligi ile koordineli olarak siirekli olarak program giincellenmekte
olup, eksikliklerin tamamlanmasi icin gerekli islemler yapilmaktadir.

Mdidurligimize tahsis edilen ofis malzemeleri ve iletisim araclari asagida yillara gore

karsilastirilmali tabloda belirtilmistir.




> KADIN VE AiLE HizM. MUDURLUGU TARAFINDAN 2024 YILINDA YAPILAN ETKiNLiKLER

PROGRAM KONUSU ICERIK E:J:;:MC'
E TICARET VE DIJITAL PAZARLAMA EGITIM 11
DRAMA KURSU EGITiMI EGITIM 26
KADINDAN KADINA i$ FiKRi SUNUMU VE SERTIFiKA TORENI EGITIM 180

iLK YARDIM EGITiMI EGITIM 30
PUNCH ATOLYESI EGITIM 30

KITAP OKUMA KULUBU EGITIM 30

SINAV SURECi[\lDE STRES YONETiIMi / DEGIRMEN MILLET E&ITIM -
KIRAATHANESI

SINAV SURECINDE STRES YONETiMi /KULTUR MERKEZI EGITIM 15

GUCLU KADIN GUCLU TOPLUM CALISTAYI CALISTAY 100
PROGRAM KONUSU ICERIK KATILIMCI

SAYISI




ETKINLIK

ANNE COCUK OYUN ATOLYESI BULUSMA 860
L ETKINLIiK
KADINLAR MATINESI BULUSMA 350
30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI KAPSAMINDA MAHARETLI ELLER ETKINLIK -
CARSISI KENT MEYDANINDA KURULDU BULUSMA
3. BURSA GASTRONOMI FESTiVALi NiN GURSU PROGRAMI ETKINLIK
KAPSAMINDA MAHARETLI ELLER CARSISI KENT MEYDANINDA BULUSMA 48
KURULDU
.. . . . ETKINLIiK
ETKINLIK EVi OYUN ATOLYESI BULUSMA 325
11 EKiM DUNYA KIZ COCUKLARI GUNU KAPSAMINDA ANNE K1z ETKINLIK 68
KECE ATOLYESI BULUSMA
MEME KANSERI - ERKEN TESHIS HAYAT KURTARIR - MUCIZE ETKINLIK 90
SUTUNUZDE SAKLI BULUSMA
. s ETKINLIiK
KADINA SiDDET FARKINDALIK ETKiNLiIGi/STAND CALISMASI - BULUSMA/
YENIDOGAN KAPALI PAZAR YERI BROSUR 200
KADINA SiDDET FARKINDALIK ETKiNLiGi/STAND CALISMASI -GURSU DAGITIMI
KAPALI PAZAR YERIi
s e s .. . . ETKINLIK
11 KASIM MiLLi AGACLANDIRMA GUNU-FiDAN DiKiM ATOLYESI 112
BULUSMA
. KATILIMCI
PROGRAM KONUSU ICERIK SAYISI
KURABIYE YAPIM ATOLYESI ETKINLIK 162

BULUSMA




ETKINLIK

KADIN HAKLARI SOYLESiSi/DUNYA TURK KAHVESi GUNU BULUSMA 68
BASKAN GURSULU HANIMLARLA GAY SOHBETINDE BULUSUYOR. S 63
BULUSMA

DUVAR BOYAMA ETKINLIGI EL'E'S;LLE A 248
DiKSIYON KURSU KURS 42
ADAB-I MUASERET KURSU KURS 26
YARATICI DRAMA KURSU KURS 26
TEKNOLOJi BAGIMLILIGI SEMINER 12
OZSAYGI VE KENDILIK ALGISI GELiSIMi SEMINERI SEMINER 20
PROGRAM KONUSU ICERIK EAAI:;:MC'
INTIHAR VE iNTIHARI ONLEME SEMINERI SEMINER 25
COCUKLARDA SALDIRGANLIK VE OFKEYE DOGRU YAKLASIM SEMINER 25




SEVGi VE MERHAMET KAVRAMI SEMINER 15
AILE iCi ILETiISIMDE SEVGiI VE MERHAMETIN DiLi SEMINER 18
ERGEN SAGLIGI VE PiSiKOLOJiSi SEMINER 23
ERKEN TESHiS HAYAT KURTARIR BiLGILENDIRME SEMINER VE .
ETKINLIKLER SEMINER 130
COCUK EGIiTiMINDE SEVGi VE MERHAMETIN ONEMI SEMINER 18
MEME KANSERi FARKINDALIK SEMINERLERI-ERKEN TESHIS HAYAT .
KURTARIR SEMINER 30
CAGIMIZIN HASTALIGI OBEZITE VE KORUNMA YOLLARI SEMINER 19
o KATILIMCI
PROGRAM KONUSU ICERIK SAYIS|
OKUL ONCESi DONEMDE SOYUT VE DiNi KAVRAMLARIN .
ANLATILMASI SEMINER 29
iILCE VAIZESI KUR'AN DA KADIN SEMINER 13
iLCE SAGLIK ASTIM VE KOAH SEMIiNERI SEMINER 13
BURSA BUSADER ERGEN PiSiKOLOJiSi VE SAGLIGI SEMINERI SEMINER 15




ILCE VAIZESi iSLAM MEDENIYETINDE KADINA BAKIS TARZI SEMINERI | SEMINER 15
ILCE SAGLIK DUNYA DIYABET GUNU FARKINDALIK EGITiMI SEMINER 10
iLSE _SA_GUK TOPLUM AGIZ VE Di$ SAGLIGI HAFTASI FARKINDALIK R e
EGIiTiMI

ILKOKULDA OKUMA BECERILERININ GELISTiRILMESi SEMINERI/DR. SEMINER 16
ALPER AYTAG

BURSA BUSADER EBEVEYN OLMAYA HAZIR MIYIM ? SEMINER 34
MAHARETLI ELLER CARSISI YONETIM KURULU SEGiMi TOPLANTI 38

TOPLAM FAYDALANICI 3426




> KADIN VE AiLE HizM. MUDURLUGU TARAFINDAN 2024 YILINDA YAPILAN ETKiNLiKLER

ETKINLIK ADI ETKINLIK SAYISI KATILIMCI SAYISI TOPLAM
FAYDALANICI

EGITIM 12 450 450
SEMINER 20 476 476

ANNE  COCUK  OYUN |72 430 EBEVEYN 860
ETKINLIGI 430 COCUK

ETKINLIK BULUSMA 8 563 563
KURSLAR 4 142 142

ATOLYE 14 935 935

TOPLAM FAYDALANICI 3426




» Kadinlara Yonelik Egitim ve Seminerler;
Bolgemizde ikamet eden vatandaslara rutin belediye hizmetleri disinda kiiltiirel alanlarda
da hizmet gotiiren belediyemiz, kadinlarin ihtiya¢ duydugu ve talep ettigi konularda
Uzmanlar esliginde egitim ve seminerler diizenlemektedir. Kadinlar Lokali adeta bir
akademi gibi hizmet vermektedir.

Teknoloji ve Bagimlilik Semineri: 30 Mayis 2024 tarihinde ilce Sosyal Hizmetler Midiirligiinin
katkilariyla Psikolog Merve Sahin tarafindan Kadinlar Lokalinde 12 katilimci ile, Teknolojinin fayda ve
zararlarini iceren faydali bir seminer gerceklestirdik.



Karanliga Degil Aydinliga Tutunun- intihar ve intihari Onleme Semineri: 13.09.2024 ilce Saglik
Mudurliga Katkilari ile Psikolog FeyzaNur Yildirrm tarafindan Kiltir Merkezinde 25 katilimc ile
faydali bir seminer gerceklestirildi.

Ozsaygi ve Kendilik Algisi Gelisimi Semineri: 11.09.2024 Psikolog Merve Altuntas tarafindan Kiiltiir
Merkezinde 20 katilimci ile faydali bir seminer gerceklestirildi.



Sevgi ve Merhamet Kavrami Seminerleri: ilce Vaizesi Merve Ekinci tarafindan Kadinlar Lokalinde
‘Sevgi ve Merhamet Kavrami’ temasiyla toplam 67 katilimci ile 4 Haftalik seminerler gergeklestirdik.






Gagimizin Hastaligi Obezite ve Korunma Yollari Semineri: 24.10.2024 ilce Saghk Miidirligu Katkilari
ile Diyetisyen AylinYurtgu tarafindan Obezitenin tehlikeleri ve yayginlasmasi hakkinda Kadinlar
Lokalinde 19 katilimci ile faydali bir seminer gergeklestirildi.

Ekim Ayi -Meme Kanseri Farkindalik Etkinikleri: 18.10.2024 ilce Saghk Midiirliigi ile birlikte
“Erken Teshis Hayat Kurtarir “ Mottosuyla Farkindalik Seminerleri gerceklestirilerek, meydan ve
pazarlarda standlar kurulmus ve brosir dagitimi gerceklestirilmistir.



Meme Kanseri Farkindalik Etkinlikleri: 18.11.2024; Bursa Kanserle Savas Dernegi Bagkani ve
Yénetim Kurulunun tesrifleriyle , Maharetli Eller Carsisinda, ilgemizde ikamet eden kanser hastasi
vatandaslarimizi da davet ettigimiz ses getirecek bir farkindalik etkinligi gerceklestirdik.



Ergen Saghg ve Pisikolojisi Semineri: 17.10.2024 ilce Saghk Miidirligiinden Psk. Feyzanur
Yildirnmve Sosyal Calismaci Ebe Neslihan Buzluk Kiling tarafindan Kadinlar Lokalinde ‘Ergen Saghgi ve
Psikolojisi’ semineri 23 kisilik katilimla gergeklestirildi.



ilk Yardim Egitimi: 10.10.2024; ilce Saghk Midurliigi tarafindan Kadinlar Lokalinde evde ki
kazalardan korunma ve ilk yapilacak midaheleler konusunda ‘ilk Yardim’ egitimi gerceklestirildi.
Egitimimizden 30 kadin faydalandi.

Gocuklarda Saldirganlik ve Ofkeye Dogru Yaklagim Semineri: Cocuk Gelisim Uzmani Aleyna
Ceren tarafindan 03.10.2024 tarihinde Kadinlar Lokalinde ebeveynlerimize faydali bir seminer
gerceklestirildi. 25 kisi katiimistir.



Astim ve Koah Semineri: 15.11.2024; ilce Saghk Midirliigiinden Dr. ibrahim Eren tarafindan
Dinya Koah Gulnlinde Kadinlar Lokalinde 13 katilimciya bilgilendirme semineri gergeklestirildi.

Kur’an’da Kadin Semineri: 15.11.2024; ilce Vaizesi Merve Ekinci, 13 katilimciyla ,Kadinlar
Lokalinde Kur’an’da Kadin basligiyla faydali bir seminer gergeklestirdi.



Ergen Psikolojisi ve Saghgi: 18.11.2024; Busader Derneginden Psikolog Banu Geylani tarafindan 15
hanimin katildigi ‘Ergen Psikolojisi ve Saghgl’ bashgiyla faydali bir seminer verildi.

Diinya Diyabet Giinii- Toplum Agiz ve Dis Saghg Haftasi: 22.11.2024; ilce Saglik Mudurliigiinden
Dr. ibrahim Eren tarafindan Diyabet ve Agiz Dis Saglig1 egitimleri gerceklestirilmistir.10 kisi katilmustir.



islam Medeniyetinde Kadina Bakis Tarzi: 22.11.2024; ilce Vaizesi Merve Ekinci Cuma sohbetleri
kapsaminda hanimlara, islamin Kadina Bakis tarziyla ilgili bir seminer gerceklestirmistir.
15 kisi  katilmistir.

ilkokulda Okuma Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri:03.12.2024; Dr.Alper Aytac Kiiltir
Merkezinde, 16 Velimize okuma becerileri hakkinda faydali bir egitim gerceklestirdi.



Kadin Haklan Séylesisi — Tiirk Kahvesi Giinii 05.12.2024; Tiirk Kahvesi glintinde Kadin Haklari
soylesisi icin Kadinlar Lokalinde, Sosyal Hizmetler Mudurligliinden Psikolog Hilal Aksoy ve 55 hanimin
katilimiyla anlamli bir bulusma gergeklestirilmistir.

Ebeveyn Olmaya Hazir Miyim Semineri: 09.12.2024; Busader Derneginden Psikoterapist Ozlem
Aktas tarafindan 34 ciftimize Ebeveyn olma bilinciyle ilgili faydali bir egitim verilmistir.



Sinav Siirecinde Stres Yénetimi Seminerler :10-17.12.2024; Psikolog Omer Avci Degirmen
Kiraathanesi ve Kiltiir Merkezi Kiitiiphanesinde Sinava hazirlanan 48 Ogrenciye Sinav stresiyle
basetme yollarini anlattigl seminerler gergeklestirildi.

> Meslek Edindirme ve Beceri Kurslari;
E-Ticaret , Misteri iletisimi kurslariyla evde iireten kadinlara dijital pazarlama konusunda
faydal bir egitim verilerek farkindaliklari arttirlmakta ,girisimcilik ve satis pazarlama
konusunda gelismeleri saglanmaktadir.

E-Ticaret ve Dijital Pazarlama: Kollektif Kariyer Merkzinde Kadin girisimcilere E-Ticaret ve
pazarlama konusunda kurslar verilmistir.



Kadindan Kadina is Sunumu Fikirleri: 05.09.2024; E-Ticaret egitimi alan Kadinlarin sertifika téreni, is
fikirlerini sunduklari glizel bir finalle gergeklestirildi.

» Anne Cocuk Etkinlikleri;

Cocuk Etkinlik Evi : Yaz Tatilinde dinlenen ¢ocuklarin Kent Park etkinlik Evinde cesitlli aktivitelerle
kaliteli zaman gecirmeleri saglandi. Toplamda yaklasik 350 ¢ocuk Etkinlik Evini ziyaret etmistir.



Anne Cocuk Atolyesi: Kadinlar Lokalinde haftanin iki glini Anne g¢ocuk atélyelerinde, uzman
egitmenimiz tarafindan etkinlikler yogun bir katilimla gerceklesmektedir. Toplamda 860 Anne ve
gocuk bu etkinliklerden faydalanmistir.



» Anne Cocuk Sanat Atélyeleri:
Taki yapim atdélyesi, Kurabiye yapim atdélyesi,Duvar boyama atdlyesi gibi cesitli atdlye
¢alismalariyla gocuklarin gelisimine ve ebeveynleriyle kaliteli zaman gegirmelerine katki
sunulmaktadir.

11 Ekim Diinya Kiz Cocuklari Giinii —Anne Kiz Kege Atdlyesi : 68 Anne kizin katilimi ile Kadinlar
lokalinde gerceklestirilmistir.

11 Kasim Milli Agaglandirma Giinu -Fidan Dikim Atdlyesi: “Ara tatil kapsaminda’ Belediye
Baskanimiz ve 112 Cocugun katilimi ile Fidan dikimi gerceklestirilmistir.



Kurabiye Yapim Atolyesi: 12.11.2024; “Ara tatil kapsaminda’ Cocuklerin el becerini gelistirmek
kaliteli vakit gegirmelerine katki saglamak amaciyla, Belediye Bagskanimiz Mustafa ISIK, Esi SUmeyye
ISIK ve 162 Cocugun katilimi ile ‘Kurabiye yapim atélyesi’ Gemi seyir terasinda gergeklestirilmis.



Duvar Boyama Etkinligi 13.11.2024; “Ara tatil kapsaminda” Yeni Okullar bdlgesinde bulunan
yaklasitk 250 metre uzunlugundaki duvari boyayarak, Belediye Baskanimiz, Sn.Mustafa ISIK’ Esi
Sn.Simmeye ISIK'in, 248 ¢ocugun ve ebeveynlerinin katiimiyla sanat serisine donistirduk.



Steam Bazli Ahsap Tasarim — Robotik Kodlama 14.11.2024/15.11.2024

"Ara tatil kapsaminda" Ureten Cocuklar Bilim ve Teknoloji Atélyesi'nde Arastirma ve
Gelistirme MudurlGgu isbirliginde, 69 cocugun katilimiyla atélye ¢alismasi yapilmistir.



» Kadina Siddet Farkindalik Caligmalari:
Sosyal hizmetler ilge Miidiirligi ile beraber “25 Kasim Kadina Yénelik Siddete Karsi
Uluslararasi Miicadele Ginl’” kapsaminda stand kurarak farkindalik galismalari

gerceklestirildi.

» 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii:

Belediye Baskanimiz, 8 Mart Dinya Kadinlar Gini kapsaminda diizenledigimiz etkinlikte,
belediyemizde calisan kadin personellerimizle bir araya gelerek , hediye takdim ettiler.



» Giiglii Kadin Giiglii Toplum Calistayi
Gursu'da kadinlarin sosyoekonomik hayata aktif katilimlarini artirmak ve yasam kalitesini
iyilestirmek icin ileriye doniik proje fikirlerini ve isbirligi mekanizmalarini belirlemek tzere
Bursa ve Gursu'daki kamu kurumlari yetkilileri, Sanayi temsilcileri ,Sivil toplum kuruluslan
yetkilileri, Akademisyenler, Kadin girisimciler ve ¢alisanlarin katilimi ile ‘Gigli Kadin Gcli
Toplum’ calistayi, Ericek Adrenalin Park’ta 100 kisinin katihmiyla gergeklestirildi.

» Kadinlar Matinesi:
423 kisinin katihmiyla gerceklesen Kadinlar Matinesi, kadinlarimizin glinliik hayatin stres ve

yorgunlugunu atmalarina olanak sagliyoruz.



» Kisisel Gelisim Kurslari;
Diksiyon, Drama, Adab-1 Muaseret, gibi kisisel gelisim kurslari ile Kadinlarin gelisimine katki
sunulmustur

Adab-1 Muaseret Kursu : 26 Kursiyerin katilimiyla kursumuz 4 haftalik programla kadinlar lokalinde
gerceklestirildi.

Gelisen ve Gelistiren Kadinlar Egitimi/Kursu: 27 Kursiyerin katilimiyla kursumuz kadinlar lokalinde
gerceklestirildi.



Diksiyon Kursu
42 Kursiyerin katihmiyla 120 saatlik Diksiyon kursumuz kadinlar lokalinde gergeklestirildi.

Yaratici Drama Kursu
26 Kursiyerin katilimiyla 120 saatlik Yaratici Drama kursumuz kadinlar lokalinde gergeklestirildi.



El Sanatlari - Punch Kurslari
50 Kursiyerin katilimiyla kursumuz iki asamali olarak kadinlar lokalinde tamamlanmistir.



» Mabharetli Eller Carsisi:
Calisma imkani olmayan ve evinde el emegi, g6z nuru Urlnler Greten kadinlarin, Urettikleri
drdnleri satarak aile butgelerine katki saglamalari amaciyla, Her Cuma Kent Parkta 48
tezgahla Maharetli Eller Carsisi Kurulmaktadir, Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligimiz
tarafindan, tanitim, egitim, organizasyon ve koordinasyon saglanmasi gibi bircok alanda
Ureten Kadinlarimiza her tiirlii destek verilmektedir.
Maharetli Eller Carsisi Agilis Toreni

Acilis programimiz halkin yogun katilimiyla 12 Temmuz da Kent Parkta gerceklestirildi.



Gastronomi Festivali Kapsaminda Maharetli Eller Carsisi 31.08.2024 tarihinde Kent
Meydaninda Kuruldu.



Mabharetli Eller Garsisi
30 Agustos Zafer Bayrami Konser Etkinlikleri Kapsaminda Maharetli Eller Carsisi Glirsu Kent
Meydaninda Kuruldu.

Maharetli Eller Carsisi Yonetim Kurulu Segimi : Maharetli Eller Carsisi esnafi Kadinlarin
Kurumsallasarak kendilerine yeni pazarlar bulmalari ve (iretimlerini dijital pazarlara tasimalarini
saglamak amaciyla yonetim kurulu olusturduk.



» Kadin Kulipleri:
Kadinlarimizin talepleri dogrultusunda Kadin Kitap Kulibi ve Kadin Tiyatro Kullibimiz
kurulmustur. Kadin Korosu igin duyurular yapilmig, Bagvurular alinmaya baglanmistir.

Kadin Tiyatro Kuliibii: Diksiyon ve Drama Kurslarini tamamlayan yetenekli kursiyerlerimiz ve
Gursu’da tiyatroya gonil vermis 23 kadindan olusan tiyatro kulliblimiiz egitim ve ¢alismalarina hiz
kesmeden devam etmektedir.



Kadin Kitap Kuliibii : Kadin Kitap Kullibiimiiz Glindiiz ve Aksam grubu olmak Uizere her
Garsamba Kadinlar Lokalinde toplanarak ,kitap analizi gergeklestirmektedir.



» Giirsu Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii olarak kentimizdeki Dernek ve sivil toplum
kuruluslarina, iliskilerimizi giiclendirmek ve yeni projeler i{iretmek Uzere ziyaretler
gerceklestirildi.

Tiirk Universiteli Kadinlar Dernegi Hanimlar Kiiltiir ve Dayanisma Dernegi

Bursa Kanserle Savas Dernegi Tiirk Anneler Dernegi



Baskan Giirsulu Hanimlarla Cay Sohbetinde Bulusuyor : 19.12.2024; Kadinlar Lokalinde,
Belediye Bagskanimiz Mustafa Isik Beyin, 63 hanimla bulusarak ,talep ve 6nerilerini dinledigi glizel bir
etkinlik gergeklestirdik.



iKLIM DEGISIKLIGI
ve
SIFIR ATIK
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



GENEL BILGILER

A- Miidiirliige iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
Belediyemizin Temizlik hizmetlerinde 2024 yilinda;

> 1 iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiri

1 Cevre Muhendisi

1 Tekniker

1 Atik Toplama Arag Sofori

2 Geri Donusturtlebilir Atik Toplayicisi

YV V V V V

1 adet Hidrolik Sikistirmali Ambalaj Atig1 Toplama Araci
» 1 adet Cift Kabin Transit Ambalaj Atig1 Toplama Araci

Olmak Uzere, 2024 yilinda toplam 6 personel bulunmaktadir.

YILLARA GORE FiZIKSEL KAYNAKLAR

2019 2020 2021 2022
YILI YILI YILI YILI
1 1 1 1

PERSONEL SAYISI 2 memur
4 sirket personeli

TOPLAM 6 personel

2023
YILI

2024
YILI

PERSONEL DAGILIMI



2- Orgiit Yapisi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudlrlugu idari teskilati, mudur, sef, memur ve sirket
personelinden olusur. Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Madurligu’nuin teskilat yapisi agagidaki gibidir;

a) Sifir Atik Birimi
b) iklim Degisikligi Birimi
c) Cevre Denetim Birimi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudurligumuz blnyesinde bilgi ve teknolojik kaynaklari mevcuttur.

2024 Yl Sonu
Kaynak Adedi

3+1

[N

4- insan Kaynaklan

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurliigi; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48’nci maddesi,
22.04.2006 tarihli, 26147 Sayili “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik” ve 17.04.2022 tarihli, 31812 Sayil “Belediye
ve Baglh Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Ydénetmelik” hikimlerine dayanarak Gilrsu
Belediye Meclisi’'nin 05.05.2022 tarih ve 102 sayili karari ile kurulmustur.

2024 YILI AYLAR ITIBARIYLE PERSONEL TABLOSU

- Memur  Sézlesmeli  Daimi Tasoren Toplam
Personel Isci personel sayisi Personel
0cak| 2 0 0 4 6
. Subat | 2 0 0 4 6
a2 0 0 4 6
. Nisan | 2 0 0 4 6
I MayisTiE 2 0 0 4 6
- Haziran 2 0 0 4 6
- Temmuz 2 0 0 4 6
- Agustes 2 0 0 4 6
eyl 2 0 0 4 6
. Ekim | 2 0 0 4 6
I Kasim T 2 0 0 4 6
O Arank 2 0 0 4 6



1.

AMAC ve HEDEFLER
A- Midirlagin Amag ve Hedefleri



2.

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Geri DOnligsiim Evde Baslar-3
Atigini Getir, Puanini Topla, Hediyeni Kazan Kampanyasi

1Haziran2023 — 31Aralik2023 tarihleri arasinda gergeklesen Geri Donlisim Evde Basglar-3
kampanyasinda en c¢ok atigi toplayarak kazanilan puanlar karsiiginda verilen hediyeler
80cak2024 tarihinde yapilan program da teslim edildi.

Geri Donuisum Evde Basglar-3 (Mavi Kampanya) kampanyasinda 181 Adet Hediye teslim
edilirken; Atigini Getir, Puanini Topla, Hediyeni Kazan kampanyasi ile Sifir Atik Hareketine
katim saglayan hane sayisinda 21 KAT artis gostererek 861 olmustur.

Kampanya kapsaminda 10314kg Karigik, 30942kg Plastik, 10314kg Metal, 41256kg
Kagit/Karton, 10314kg Cam ve 5368 adet Atik Pil toplanmistir.



Geri Donilisiim Evde Baslar-4 (Turuncu Kampanya)
Atigini Getir, Puanini Topla, Hediyeni Kazan Kampanyasi

1Arahk2023 — 31Mayis2024 tarihleri arasinda Geri Donlisum Evde Baslar-4 kampanyasi
gerceklestirildi ve en ¢ok atigi toplayarak kazanilan puanlar karsiliginda kazanilan hediyeler
Cevre Haftasi programinda teslim edilmistir.

Geri Donilisim Evde Baslar-4 (Turuncu Kampanya) kampanyasinda 630 Adet Hediye
teslim edilirken; Atigini Getir, Puanini Topla, Hediyeni Kazan kampanyasi ile Sifir Atik
Hareketine katilim saglayan hane sayisinda 30 KAT artis gdstererek 1207 olmustur.

Kampanya kapsaminda 14.888kg Karisik, 44.664kg Plastik, 14.888kg Metal, 59.552kg
Kagit/Karton, 14.888kg Cam ve 9.769 adet Atik Pil toplanmistir.



¢ Mobil Atik Getirme Merkezi Giydirme

iice genelinde 7 adet bulunan Mobil Atik Getime Merkezleri midirliigiimiizce belli periyotlar
dahilinde giydirmeleri yenilenip gorselligi guzellestiriimektedir.



e 22 Mart Diinya Su Guni

22 Mart Dinya Su Giini'nde sularin daha verimli kullanimina dikkat ¢ekmek icin iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Mudurlagu ekipleri tarafindan kapall pazar alaninda ev ve isyerlerine
ylizde 50’ye varan oranlarda verimlilik saglayan 4.000 Adet su tasarruf aparati dagitildi.
Acllan stantlarda sularin daha verimli kullanilabilmesi icin bilgilendirme brosurleri dagitip,
vatandaslarimiza bilgilendirme ¢alismalari yapmislardir.



o Sifir Atik Egitimleri

Gursu Belediyesi, gelecek nesillere temiz ve gelismis Turkiye ile yasanabilir bir dinya
birakmak amaciyla o6grencilere yonelik egitimler dizenlemektedir. Cevre ve Sehircilik
Bakanligi tarafindan hayata gegirilen ve Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip
ERDOGAN'In esi Sayin Emine ERDOGAN Hanimefendi'nin himayelerinde baslatiimis olan
“Sifir Atik Projesi” kapsaminda baslatilan calismalarla, 2024 yili icerisinde 3212 6grencimize
Sifir Atik Egitimleri verilmigir.



e Sosyal Sorumluluk Projeleri

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Madirligimiz ve génillii genclerimizle birlikte farkindalik
olusturulmasi amaciyla “Gelecek igin Bir Adim At!” sloganiyla Ericek Goleti etrafinda
gerceklestirilen “Cevre Temizlik Etkinligi” gerceklestirildi. Oncelikle Ericek Goletine piknik
yapmak amaciyla gelen vatandaslarimiza ve tim Gursu’ya bizden sonra gelecek nesillere
daha yasanabilir bir Diinya birakmak i¢in mesajlar verildi.



¢ Diinya Cevre Giinii ve Tiirkiye Cevre Haftasi

Her yil dinyada kutlanan 5 Haziran Dinya Cevre GiUnidndn bulundugu hafta 2022/03 Nolu
genelge ile “Tiirkiye Cevre Haftas!” olarak belirlenmistir. Biitiin diinyanin miicadele ettigi iklim
Degisikligi ve Cevre Kirliligine karsi farkindalik olusturmak amaciyla ¢evre haftasi etkinlikleri
bu yil "Hepimizin Bir Diinyasi Var" temasiyla gergeklestirimis ve Cevre Haftasi
programlarimizda;

Sifir Atik ve iklim Degisikligi temali Resim Yarismasi,

Atik Malzemelerden Ulkemiz veya Diinya Genelinde Unlii Bir Mimari Market yada
Heykel Tasarim Yarismasi,

Girsu ilge Milli Egitim Midurligine bagli okullardan Ekol Tabiat Koleji ik ve
Ortaokulu ile Selcen Hatun Anaokulu &grencilerinin  katihimi ile atiklarin
yasamimizdaki 6neminin aktarilabilecegi, tekrar kullanim, ileri dénisim
aktivitelerini iceren Sifir Atik Atélyeleri galismasi,

Ozel Girsu Kardelen Anaokulu &grencilerinin atik malzemelerden yaptiklari
Sapka ve Dinazor Kostumu Gosterileri,

Sifir Atk Iyi Uygulama Ornekleri ve Geri Kazanilabilir Atk Toplama
Kampanyalarindan Geri DOnusim Evde Baslar-4 (Turuncu Kampanya)
Kampanyasi Odul téreni gergeklestirildi.






o Sifir Atik Bilinglendirme Calismasi

Geri Donisim Evde Baslar kampanyasi kapsaminda 2024 itibari ile hanelere yonelik Sifir
Atik Projesi kapsamindafarkli etkinliklerde brosur, egitim vb. Halkin bilinglendirilmesi
calismalari 13.721 adet (hane, okul, kamu kurumu, isletme vb) gerceklestirilmistir.



Avrupa Hareketlilik Haftasi ve Diinya Temizlik Giinii

Avrupa Hareketlilik Haftasi, kentleri ve belediyeleri sirdurulebilir ulasim tedbirleri almaya ve
desteklemete tesvik eden, her yil 16-22 Eylul tarihleri arasindan dunyanin her yerinde
kutlanan bir Avrupa Komisyonu girigsimidir. iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midarligumiz ,
Eurodesk Temas Noktasi, BAKUT, Elimde Bir Dinya Dernegi ve Lets Do It Temsilciligi ile
birlikte Avrupa Hareketlilik Haftasi ve Dunya Temizlik GUnu kapsaminda Ericek Adrenalin
Parkta gercgeklestirilen etkiniklerde bu ama¢ dogrultusunda dogada daha ¢ok vakit gegirmek
amaciyla dizenlenmistir.



o BBB Sifir Atik Koordinasyon Toplantisi-3

04 Kasim 2024 Pazartesi gini Bursa Blyuksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanh@ Sifir Atk ve Iklim Degisikligi Sube Mudirligi tarafindan Hayvanat
Bahcgesi Sube Mudurliga Egitim Salonunda tim ilge belediyelerinin katihmiyla “4 Kasim
Kiiresel Isinma Eylem Giinii” nde iklim degisikliginin etkileri ve uyum konusunda yapilan
calismalarin paylasildigi toplanti gergeklestirildi.



Mobil Hava Kalitesi Olgiim Cihaz

Bursa’da hava kirliligi ve cevresel gurltiyl azaltarak halkim yasam kalitesini ylkseltmeyi
amaglayan Bursa Buyuksehir Belediyesi, hava ve gurdltd kirliliginin tespitine ydnelik mobil
izleme agi olusturdu. Giirsu ilcemize de konumlandirilan Mobil Hava Kalitesi Olgiim Cihazi
il genelinde sayisl 24’e ulasmis olup vatandaslarimiz tarafindan
https://www.bursa.bel.tr/hava-kalitesi adresinden anlik olarak takip edilebilmektedir.



https://www.bursa.bel.tr/hava-kalitesi

Atik Yonetimi Galistayi

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ve Ilge Belediyeleri tarafindan, ilimizde ydriitilen ambalaj
atiklarinin yonetimi ve 6zel atiklar olarak adlandirilan tehlikeli atiklar, bitkisel atik yaglar, atik
motor yaglar, atik piller, elektronik atiklar ve dmrintu tamamlamigs lastiklerin ydnetimi
konularinda yapilan uygulamalarla ilgili fikir aligverisinde bulunmak ve karsilasilan gugliklere
yonelik ¢gozum Onerileri geligtirmek Uzere 11 - 12 Aralik 2024 tarihlerinde,

“Atik Yonetimi Galigtayi” gerceklestirimistir. iki giin siiren calistayda, 1. giin Ambalaj
Atiklari Yoénetimi, 2. giin Ozel Atiklarin Yénetimi konularinda, ilge belediyelerinin yasadigi
gugclikler ve bunlara yonelik ortak ¢6zUm &nerilerinin gelistiriimesini amaclayan, Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi il Mudurligua, ilce belediyeleri, Gniversiteler, yetkilendirilmis
kuruluglar, lisansli firmalar ve akademik odalarin katilimiyla gerceklesen calistayda Giirsu
Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirliigii olarak ilgemizde yirittigimiiz
faaliyetlerimiz “lyi Uygulama Ornekleri” olarak diger ilce belediyelerine érnek olmasi
amaciyla midirimiz Sayin Devrim TURAN TEKE calistaya konusmaci olarak davet
edilmistir.



Geri Donilisiim Evde Baslar-5 (Sari Kampanya)
Atigini Getir, Puanini Topla, Hediyeni Kazan Kampanyasi

1Haziran — 31Aralik tarihleri arasinda en ¢ok atigi toplayarak kazanilan puanlar karsiliginda
1761 Adet Hediye kazaniimistir. Kazanilan hediyeler 2025 yili Ocak ayi igerisinde teslim
edilecektir. 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle Sifir Atik Hareketine katiim saglayan hane
sayisinda 37 KAT artis gostererek hane sayisi 1464 olmustur.

Kampanya kapsaminda 3275,1kg Karisik, 6056,5kg Plastik, 1221kg Metal, 2950,5kg
Kagit/Karton, 2934,5kg Cam ve 5318 adet Atik Pil toplanmistir.



¢ Altin Karinca Odiilii

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midirligimiiz, yesili ve dogayi koruyan projelere verdigi
destekle ve onemle Urettigi “Gursu’da Surdurulebilir Yesil Bir Gelecek” projesi ile Atin
karinca Odul Yarismasi’'nda 6dil almaya hak kazandi.



o Sifir Atik Belgesi Alinmasi

12/07/2019 tarihli ve 30829 sayili Resmi Gazete yayimlanarak ylrurlige giren Sifir Atik
Yoénetmeligince Sifir Atik Yonetim Sistemini kurarak 30.12.2024 tarihli Sifir Atik Belgesi
belediyemize kazanindirilmistir.



Ekmek Kuponu

iicemizde geri dénistirilebilir atiklarin toplanmasina yénelik farkindalik olusturmak ve
vatandaglarimiza katki sunmak amaciyla hanelerinde topladiklari geri doénusumleri
degerlendirebilmeleri icin Atiklar Geri Doéniigsiime Ekmekler Sofralara sloganiyla
5 kg karisik geri donuastlrilebilir atik teslim eden vatandasimiza 3 mahallemizde
belirledigimiz firinlardan alabilecegi 1 adet ekmek kuponu hediye ediyoruz.

2024 yil igerisinde toplam 772 adet ekmek kuponu teslim edilmigtir.

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle Atiklar Geri Donilisiime Ekmekler Sofralara kampanyasi
sonlandiriimis olup, kampanya kapsaminda 2022 yilinda 89 adet, 2023 yilinda 1280 adet
olmak Uzere kampanya genelinde Toplam 2141 adet ekmek kuponu teslim edilmigtir.



o Bitkisel Atik Yag Kampanyasi

Atik yaglarin sebep oldugu su kaynaklarimizin kirlenmesini ve toprak Kirliligini énlemek
amaciyla baglattigimiz kampanya kapsaminda teslim edilen Bitkisel Atik Yag miktarina gére
hediyeler belirlenmistir. ligemiz genelinde baslattigimiz Bitkisel Atik Yad Kampanyasi ile
Gursuda Atik Yaglar lavaboya dokilmuyor. 2024 yili icerisinde yapmis oldugumuz yeni
kampanyamiz ile Futbol, Basketbol ve Voleybol Toplari, Kalip Sabun Hediyelerimize ek
olarak 6lt atik yag teslim eden vatandaslarimiza 75TL Market Hediye Figi teslim ettik.

2024 yih ilgemiz genelinde 1.825,75It Bitkisel Atik Yag taplanmigtir.



e Kullaniimig Kiyafet, Ayakkabi vb. Giysilerin Kaynaginda Ayri Toplanmasi, Taginmasi
ve Degerlendirilmesi lhalesi

Gursu Belediyesi tekstil atiklarinin toplanip tasinmasi igin dizenledigi ihalede en ylksek
teklifi veren firma ile uzlasarak 24 ayligina kiralama yapti. 24 ay igin toplam 5.616.000 TL
bedelle kiralama yapan Glrsu Belediyesi bir rekora daha imzasini atmis oldu.

Gursu Belediyesi tarafindan, Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda tekstil atiklarinin toplanmasi
ve taginmasi igin acik teklif usulii ile ihale diizenlendi. iigede kullaniimis kiyafet, ayakkabi
vb. giysilerin kaynaginda ayri toplanmasi tasinmasi ve degerlendiriimesini iceren kiralama isi
Ayhk 195.000.000 TL ile en yuksek teklifi veren TGD Tekstil Sanayi Ticaret LTD. sirketine
verildi. 24 Ayligina kiralama yapan Girsu Belediyesi iki senede toplam 5.616.000.000 TL
kiralama bedeli yaparak Turkiye’'de bir ilke de imzasini atmis oldu.

Tekstil Atiklarin kaynaginda ayri toplanabilmesi icin ilgenin genelinde toplamda 80 adet
KULLANILMIS GIYSI KUMBARASI vyerlestiriimistir. 2024 yili icerisinde 328.891 kg tekstil
atiklarinin geri kazanimi saglanmistir.

OCAK 9.120

SUBAT 20.820

MART 6.260

NiSAN 10.440

MAYIS 15.780

N HAZIRAN 44.640

& TEMMUZ 4.780

AGUSTOS 66.320

EYLUL 20.720

EKIM 43.511

KASIM 70.200

ARALIK 16.300
TOPLAM 328.891 KG




e Atik ilag

Sifir Atik Projesi kapsaminda Bursa Eczaci Odasi Giirsu llge Temsilciligi ile ortaklasa
baslatilmistir. ilgemizde bulunan 29 adet eczanemize dagitilan Atk ilag Kutulari ile
kullaniimayan ve raf émrl biten ilaglarin evsel atiklardan ayristirilmasi, banyo, tuvalet ve
mutfaklarimizda doékulen atik ilaglarin sehir kanalizasyonlarina karigip dodaya ve insan
saghgdina zarar vermemesi amaglanmaktadir.

Atik ila¢g Toplama kampanyasi ile 2022 yihnda 720,5kg, 2023 yilinda 342kg, 2024 yilinda
283kg atik ilag, toplamda 1955 kg Atik llag bertaraf edilmek igin toplanmistir.



e Giirsu’da Geri Donilisiim Evde Baslar Kampanyalari

Proje, 6 gunde 15 mahalleye hizmet verecek sekilde, evlerinde olusan ambalaj atiklarini ayri
olarak biriktirerek, mahalle atik toplama gunlerinde gelecek Gursu Belediyesi
Doénustiarulebilir Atik Toplama Aracina kapidan kapiya toplama yontemi ile ilgenin tamamina

hizmet verilmektedir.

Geri

OCAK 10.760
SUBAT 20.430
MART 20.310
NISAN 23.460
MAYIS 18.090
N HAZIRAN 25.660
N TEMMUZ 24.650
AGUSTOS 24.340
EYLOL 23.570
EKIM 21.190
KASIM 15.120
ARALIK 14.350
TOPLAM 241.930 KG




e Yillara Gore Toplanan Geri Doniistiiriilebilir Atik istatistikleri



e Girsu Sifir Atik APP Uygulamasi

Gursu Sifir Atik isimli mobil uygulama Uzerinden vatandaslarin evlerinde topladiklari geri
donustarulebilir atiklar puanlama sistemiyle toplanacak ve kazanilan puanlar kampanya
sonunda hediyeler ile ddillendirilecektir. Sifir Atik bilincinin  yayginlastiriimasi icin
dizenlenen kampanyalar ile 7’den 70’e Gursu’lu hemsehrilerimizi 6zellikle ev hanimlari ve
cocuklari Sifir Atik Hareketine dahil etmek amaglanmaktadir.

Mobil uygulama Gzerinden gelen atik toplama talepleri sonucunda atik toplama aracina rota
cikartarak yakit, zaman, trafik, karbon salinimi tasarrufu saglanacak, geri doénustirdlebilir
atiklar evsel atiklar ile birlikte cope atilmasi engel olacagi igin depolama sahasina gonderilen
atiklarin tonaj miktarinin azaltilmasi ile Temizlik isleri Midarlaginin arag, yakit, personel
maliyetlerini azaltacaktir. Ayrica Sifir Atik Uygulamasi ile Belediye Cagri Merkezi mesgul
edilmeyerek zaman, personel, hizmet, isgucu tasarrufu saglanacaktir.



TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



GENEL BILGILER

A- Midiirliige iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
Belediyemizin Temizlik hizmetlerinde 2024 yilinda;

1 Temizlik Hizmetleri Madar.V.

1 Kimya Muhendisi

1 Tekniker

1 Veri Giris Elemani

3 Kontrolor

40 Mevkici

4 Kurum ici Temizlik Personeli

3 Operator

1 Kaynakgi

12 Kati Atik Toplama Arag Soforu
1 Motor imalat, Bakim ve Onarim Isgisi
18 Kati Atik Toplama isgisi

1 Daimi isci

4 Supurge Makinesi

9 Kati Atik Toplama Araci

VVVVVVVVVVVYYVYVYYVYY

Olmak uzere, 2024 yilinda toplam 90 personel bulunmaktadir.

Belediyemize ait; Birimimizde 9 adet ¢op kamyonu, 1 adet Ravo marka slUplrme araci,
1 adet 6 m3 Fatih marka yol sipurme araci,1 adet 2,5 m3 Yol Supurge Araci, 1 adet 7 m3
Ford Cargo marka yol supurme araci, 1 adet Konteyner Yikama araci, 1 adet Cop semi
treyler, 1 adet fil, 2 adet Ford marka c¢ift kabin kamyonet, 1 adet Ford Cargo 7 m3 yol
supurme araci,1 adet Dorse, 1 adet Havuzlu Dorse,1 adet Ravo Yol Yikama ve Stpurme
Araci bulunmaktadir.

Temizlik hizmetleri biriminde kullanilan arag ve gerecgler 2024 yilinda teknolojiye uygun olarak
yenilenmis olup, ilce halkimiza sunulan fiziki kaynaklar iyilestiriimektedir



YILLARA GORE FiZiIKSEL KAYNAKLAR ...

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019|2020 2021 2022 2023 2024
YILI YILI YILI YILI YILI YILI YILI YILI YILI]YILDL YILI YILL YLl YILl

13+1,5m? Ford Hidrolik

Sikistirmali C6p - - - - 5 5 5 5 5 6 7 7 7 7
Kamyonu

8,1m?* Isuzu Hidrolik

Sikistirmali Gop 1 1 1 - 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2
Kamyonu

7 m3 Yol Siipurme

6 m® Yol Siipiirme

Araci(BMC Fatih) 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2,5 m3 HidrostatikYol ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) i 1 1
StipiirgeAraci(Erdemli)

Ravo Yol Yikama ve _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ) } 1

Siplirme Araci

Ravo Marka Siipiirme 1 1 1 1 gl 1 1 2 2 2 1 1 1 1

Araci

Hamarat Marka Traktor
Arkasi Siipiirge 1 1 1 1 1 1 1

Konteyner Yikama Araci - - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Cop Semi Treyler = = = = = 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dorse - - - = = = = = - - - - 1 1

Havuzlu Dorse 1 1

Ford Marka Cift Kabin

Kamyonet = 1 1 1 1 1 2 2 2 2
Ford Marka tek
Yatakl Algak tavan
Kamyon

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
[
[
[

2- Orgiit Yapisi
Temizlik isleri Miidirliigi, miidiir ve miidire bagli asagida yazili birimlerden olusur.
e Temizlik Hizmetleri Birimi
e Evsel Atiklar

e Cevre Denetim Birimi



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Mudurligimiz binyesinde bilgi ve teknolojik kaynaklari mevcuttur.

4- insan Kaynaklari
2024 YILI AYLAR iTIBARIYLE PERSONEL TABLOSU

~ Ocak 4 0 1 94 99
[supat ™™ 4 0 12 93 98
~ Mart 4 0 1 93 98

- Nisan _—_—_
~ Mayis

~ Haziran _—_——
~ Temmuz

~ Agustos _—_——
~ Eylil

- Ekim _—_—_
~ Kasm 3 0 1 91 95
fAralkek™ 3 o 2 8 91




1. AMAC ve HEDEFLER

A- Midirlagin Amag ve Hedefleri

Aciklama
2024 2024 (isin durumu

Gosterge Tanimi Hedefi | Gergeklesme aciklanacak)

*Bos birakilamaz

Toplamda 152 farkli noktada, uygulama

gergeklestirilerek, belediyemize ait mevcut
PG4.1.1: Yer Alti Cop konteyneri sayisi 150 152 cop

toplama araglarini kullanma imkani vererek,

¢Oplerin yeraltina alinmasi hedeflenmistir.

PG4.1.2: Hane bagsina diisen ¢6p konteyneri 36379 hane sayisi

18 16

sayisi (18 haneye 1 konteyner) 2250 konteyner sayisi
Temizlik isleri Miidirliigiimiize gelen sikayet
orani
disurilememistir, ancak iletilen her sikayet
PG4.1.4: Temizlik Hizmetlerinden Bzl
: 85% 85% R . o
Memnuniyet Orani ulastinimistir. Online talep, 6neri ve
sikayetler

sistemi Uzerinden tiim basvurular
cevaplandiriimistir.

Evsel Kati attk mik. 120.000 kg
1,3 1,14 Nufus 104867 kisi
365 gilin

PGA4.1.5: Kisi basina diisen kati atik miktari
kg/kisi/giin



2. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢e Uygulama Sonuglari
Temizlik Hizmetleri 2024 Y1l Harcamalart;

2024 YILI TEMIZLiK ISLERi MUDURLUG!
MALI VERILERI

Personel Gide
65.549.965,00

Gulv. Kur. Giderleri

ari Transferler ] 1 PersonE

1.000,007L Giderleri
maye Giderleri W 2.S50s. GU

000,007TL Giderleri
w 3. Cari Tra
M 4. Sermay

Giderleri

m E NAlN/A




2-

Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
iicemiz sinirlari icerisinde evsel atiklarin toplanmasi ve tasinmasi ve temizlik hizmetleri,
4734 Sayill Kamu |hale Kanuna goére yapilmis olan Personel Calistirmaya Dayali Hizmet
Alimi seklinde yuratilmuektedir. Bu sayede ¢op toplama maliyetleri azaltiimasi hedeflenerek
belediye bltcesine fayda getirmesi amaglanmistir.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
YILINDA YILINDA YILINDA YILINDA YILINDA YILINDA YILINDA YILINDA
ODENEN ODENEN ODENEN ODENEN | ODENEN ODENEN ODENEN ODENEN
PERSONEL |PERSONEL |PERSONEL |PERSONEL [PERSONEL |PERSONEL [PERSONEL |PERSONEL
+ + + + + + + +
AKARYAKIT | AKARYAKIT | AKARYAKIT | AKARYAKI | AKARYAKIT | AKARYAKIT |[AKARYAKIT |[AKARYAKIT
84.880 kisi 91.339 kisi 93.788 kisi T 99.278 kisi 99.282 kisi 102.000 104.867
72 personel 73 personel 71 personel 96.985 kisi 86 personel 89 personel kisi kisi
81 personel 97 personel 91 personel
$2.716.918,7 | $3.555.170,1 | $4.336.235,1 | £4.943.640, | $7.932.141,3 |£7.558.165,5 [21.259.294,47| ©61.486.840,
1+ 4+ 5+ 28+ 6+ 7+ T 34 +
$529.562,35 | £601.906,85 | £665.980,26 | $721.935,2 | £821.255,79 | £959,518,33 |t 1.341.289,64 7
2 5.837.377,30
Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam
£3.246.481,06 | $4.157.076,99 | £5.002.215,41 | £5.665.575,5 | £8.753.397,15 | $8.517.683,83 | £22.600.584,11 | $67.324.217,64

iicemizde cevre temizligi ve yeniden kazanim ilkeleri dogrultusunda, ¢dp ve atiklarin

ayristirilarak toplanmasini esas alan ileri teknolojinin modern bir sehir ¢cézimu olan jakh liftli
yeralti ¢cop konteyner sisteminin kullanimina baslanmistir.

Jakli liftli

yeralti ¢cOp konteyner sistemi belediyemize mevcut ¢dp toplama araglarini

kullanma imkani vererek, ¢coplerin yeraltina alinmasi hedeflenmistir. Yer Ustinde sadece ¢op
atma bacasi gorinecek ve ana konteynerler yeraltinda bulunacaktir. Bu sayede;

Cevre kirliliginin ortadan kalkmasi,

K6t ¢op gorintistinin olmamasi,

Copun cevreye yayllmasinin dnlenmesi,
Coplerin yeraltinda depolanmasina olanak saglamasi,
Coplerin yeraltinda olmasindan ¢evrede olusacak kot kokunun engellemesi,
Cop ve ¢op suyunun olusturacagi olumsuz etkilerin yeraltinda tutulmasi,
Sinek, bocek ve haserelerin Gremesinin engellenmesi,
Konulan alanda ¢ok az yer isgal edecegi igin, yayalara rahat yiriime alani birakmasi,
Kolay kullanimi ile sehirlerin cadde ve sokaklarin temiz kalmasi,

Kolay ve sessiz bogaltma imkanlari ile gevreye rahatsizlik vermemesi,

Sistemin tamamen kapali ve yeraltinda olusu sehre estetik goriiniim kazandirmasi,
AMACLANMISTIR.



iicemiz sinirlarindaki mahallelerde ¢dplerin toplanip tasinmasi isi kesintisiz olarak
devam etmekte olup her yil artan niifusa paralel olarak konteynir ve toplanan ¢ép miktari da
artmaktadir.

iicemizde giinliik kisi basi 1,14 kg/kisi-giin ¢op olusmakta ve ¢dp araglarimizla hergiin
ortalama 120 ton/giin ¢dp toplanmaktadir. ilcemizde vatandaslarimizin hizmetine sunulmus
yaklasik 2250 adet galvaniz konteyner ve 152 noktada da yer alti ¢dp konteyneri
bulunmaktadir.

YILLARA GORE JACKLI LiFTLi YERALTI COP KONTEYNER SiSTEMi
DAGILIMI
160
140
120
100
W Seri 3
80 .
M Seri 2
60 W Seri 1
40
. .
0 . T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Temizlik isleri Midurliigi olarak ilgemizde pilot nokta uygulamasi ile baglayan toplam 4 adet
olan konteynerlarin ilce geneline yayilmasi hedeflenmistir.

“Yer alti Cop Konteyner Sistemi Alimi Isi” ile satinalinan yer alti ¢ép konteyner sistemi ile
iice genelinde toplamda 152 farkli noktada, uygulama gergeklestirilerek, belediyemize ait
mevcut ¢oOp toplama araglarini kullanma imkani vererek, c¢oplerin yeraltina alinmasi
hedeflenmistir.



e ilgemiz sinirlarindaki tim cadde, meydan, sokak ve parklarin temizligi gergeklestiriimektedir



o Belediyemiz mdicavir alanlarinda atilan dal ot vb. atiklarin toplatimasi igi
ekiplerimizce yapiimaktadir.



e Temizlik personelleri tarafindan moloz ve kaba atik toplama islemleri
gergeklestiriimektedir.

02.12.2020 Karar Tarihi ve 2020/130 Esas Numarali ve 218 Karar No'lu Meclis Kararina
istinaden 2024

Mali Y1li Belediye Gelir Ucret Tarifesine gore Temizlik isleri Mudiirligii biinyesinde
gerceklestirilen

KATI ATIK SATIS BEDELLERI Tahakkuk sayisi 653 ADET



e Temizlik igleri Miidurligu olarak konteyner yanina ya da kapi 6niine gikartilan egya vb. kaba
atiklar toplanmaktadir.



e llcemiz sinirlari icerisinde Fen Isleri Midiirligii ekipleri ile birlikte moloz toplama, kaldirma ve
Gursu Belediyesi Cagri Merkezi ve Gulrsu Belediyesi Whatsapp Sikayet Hattindan gelen
talepler ve gunlik vyapillan denetimlerle tespit edilen bos arsalarin temizligi

gergeklestiriimektedir.

e Gursu’yu bolgelere ayirarak bolge bolge detayli temizlik kireme ¢alismalari yapilmaktadir.



e lIce sinirlari icerisinde cadde, meydan, ana arterler ve semt pazarlarinin kuruldugu
cadde ve sokaklarin temizlikleri gergeklestiriimektedir.

Cop konteynerlerinin her zaman temiz ve saglam olmasi igin yikanip dezenfekte edilebilmesi
icin Konteyner Yikama ve Dezenfekte araci ile konteyner yikama iglemi gergeklestiriimektedir.



iicemizdeki Cadde ve sokaklarda yikama ve temizlik islemi gergeklestirilmistir.

e lIce sinirlari icerisinde semt pazarlarinin kuruldugu pazaryeri, cadde ve sokaklarin temizlikleri
gerceklestiriimektedir.



e Kurban Bayrami sonrasinda kesim yapilan Pazar alanlarinda detayl temizlik
islemleri gerceklestiriimigtir.



o Merkez mahallelerin diginda kalan mahallelerimizde kdy meydanlari ve sokaklarda
detayl temizlik igslemleri gergeklestirilmistir.



BASIN YAYIN
ve
HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



> ORGUT YAPISI

[ BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER ]

MUDURLOGT
[ idari Ofis Birimi | — _[ Cagn Merkezi ]
Yazih, Goérsel Basin ve —
[ Sosyal Medya Birimi ]_ [ Rewwinos Birimi ]
| Saha Ekibi )

> BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR 2024
| Masa Ustd bilgisayar I 2 |
Notebook 4
Yazicl 1
Tarayicl 1
Fotograf makinasi 4
Kamera 2
Teracity — E Belediye 1
Drone 4
> INSAN KAYNAKLARI
PERSONEL KADRO
DURUMU KADIN ERKEK TOPLAM
Memur 1 2 3
Sézlesmeli Personel - - -
Isci 1 - 1
Sirket elemani 3 6 9
Genel toplam 5 13

> MUDURLUGUN AMAGC VE HEDEFLERI

Belediyemizce gerceklestirilen hizmetlerin, kUltUrel etkinlik, kampanya ve duyurularn iletisim kanallanni (basin, sosyal
medya, billboard, afis, brosir, gazete v.b.) kullanarak ilge halkina ulastinimasini saglamak amaciyla calismalar
gerceklestirmek. Halkin beklentilerini tespit ederek, sosyal politikalar gelistirmek ve halkin Belediye hizmetlerinden
memnuniyetini arthirmaya yénelik calismalar yapmak.



> FAALIYET VE PROJE BILGILERI

* Basinla iletisim calismalan :

Belediyemizin hizmeftlerine iliskin konular iceren haberlerin yazili, gérsel basin kuruluslarnda yer almasi saglanarak
kamuoyunun bilgilenmesi ydonUnde calismalar yapilmakta. Yil icerisinde yerel ve ulusal gazetelerde, web sitelerinde yer
alan haberlerimizin istafistigi asagidaki tabloda sunulmustur.

YAZILI VE GORSEL BASIN

ISTATISTIKLERi 2024 Yili
Olusturulan haberler ” 320 adet
Ulusal yazl basin
organlarinda yer alan 100 adet
haberler
Yerel yazili basin
organlarinda yer alan 1502 adet
haberler
Web sayfalannda yer 7000 adet
alan haberler
Tv kanalarn haber ve 23 adet
programlari




* Sosyal medya calismalarn : GUrsu Belediyesi facebook, instagram ve twitter sosyal medya hesaplannda, Belediye
hizmetlerinin, kampanya, etkinlik v.b. duyurulannin videolu, fotografli ve metinli olarak paylasimasi calismalar.

"ISTATISTKLERI 2024 Yi
Facebook 4025 paylasim
instagram 4025 paylasim

Twitter 2000 paylasim
Toplam etkilesim sayisi 20.000,000 kisi

*Halkla iliskiler calismalan : Belediye hizmetlerinin ve duyurulannin; Bilboard, gazete-tv haber ve programiar,
Belediye BUlteni, belediye web sitesi, belediye sosyal medya hesaplari, afis, brosir, sms sistemi v.b. iletisim kanallanyla
halka ulastinimasi ve halkin talep, sikayet ve dnerilerinin tespit ediimesine ydnelik calismalar yapiimaktadrr.,

iLETiSIM

KANALLARI 2024 Yih

ISTATISTIGI
Bilboard 1.328 0 adet
Vinil aofis 3.060 m?
Brosur

30.000 adet

Afis 4.000 adet
Davetiye 7.400 adet
Gazete -




HALKLA iLISKILER

FAALIYETLERI 2024 Yih
E.ngelh ve hasta 100
ziyaretleri
Sehit ve gazi ailesi

. - 30
ziyarefleri

Esnaf ziyaret 500
programlari

DUgunler ve nikahlar 1050
Acllislar 250
Anket calismalarn 1




Halkla iligkiler galismalan kapsaminda;

»  Ekiplerimiz tarafindan yapilan saha calismalanyla, ilce halkinin talep, sikayet ve &énerileri alinarak, belediye
hizmetlerinin daha verimli ve etkin olmasi yéninde uygulamalar yapiimaktadir.

» Cagn Merkezi tarafindan alinan talep, éneri ve sikayetler, ilgili mUdorlUklere aktanlarak alinan sonuglar
vatandasa bildiriimektedir.

2024 yiinda sahadan ve sistem izerinden alinan talep, 6neri ve sikayetlerin sayilan asagidaki tablada

verilmistir.
Ocak Subart Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos EylUl Ekim Kasim Aralik
737 718 159 170 463 587 656 451 522 430 363 294

2024 YILI TOPLAM: 5550



> 2024 Yilinda belediyimize gelen gorevlerin durumunu gésteren veriler asagidaki tabloda verilmistir.

» Birim midirliklerine gelen talep, 6neri ve sikayetlerin dagiim grafigi ve sayillan asagidaki tablolarda
verilmistir.



MUDURLUK ADI SAYI
Sosyal yardim isleri md. 2131
iklim degisikligi ve sifir afik md. 1665
Temizlilk isleri md. 512
Yapi kontfrol md. 23
Fenisleri md. 454
Zabita md. 671
Ozel kalem md. 38
KOltGr isleri md. 16
C6zUm merkezi 23
insan kaynaklar ve egitim md. 6
imar ve sehircilik md. 11

> Gelen taleplerin gelis kanallan asagidaki tablolarda verilmis.

SAHSEN (1984) MOBIL ATIK TELEFON WHATSAPP BUYUKSEHIR BEL WEB SITESI (119)
(1332) (1107) (453) (292)
SOSYAL WEB SITESI KAYMAKAMLIK DIGER (10) MUHTARLIK (1) CIMER (1)
MEDYA (98) BASVURU (11)
)52)




» Gelen taleplerin mahalle bazl dagiim oranlarn asagidaki tablolarda verilmistir.

Yenidogan mah. 1343
Kurtulus mah 1231
Zafer mah. 1081
istiklal mah. 1053
ipekyolu mah. 404
Adakdy mah. 280
Agakdy mah. 24
Diskaya mah. 14
Kaziklh mah. 14
Hasankdy mah. 13
i§dir mah. 12
Kumlukalan mah. 11
Ericek mah. 10
Karahidr mah. 6
Canbazlar mah. 4




GENCLIK VE SPOR
HIZMETLERI
MUDURLUGU

FAALIYET VE PROJE BILGILERI



1- insan Kaynaklar

KADRO DURUMU KADIN ERKEK TOPLAM
Memur 1 1
Isci 1 1 1
Sirket elemam 2 1 3
Yar1 zamanh (120 saat) 4 1 5
Genel toplam 7 4 10
1. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A-  Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Genglik ve Spor Himetleri Miidiirliigii; Belediye hizmetlerinde memnuniyeti arttirmak, ilge halki iizerinde giivenilir
beklentilerin  karsilandig1 giiglii bir belediye olgusunu olusturmak, Belediyemiz hizmetleri konusunda halkin farkindaligim
artirip sportif faaliyetler diizenlemek. Bunlarin yaninda kamuoyunun onceliklerini, memnuniyetini dlgmeye yonelik anket
calismasi diizenletmek.

1.SPOR FAALIYETLERI

Spora ve sporcuya destek anlayisi ile hareket eden belediyemizin ylizme, futbol, basketbol, voleybol v.b. kurs ve egitim
faaliyetleri gergeklestirilmektedir.

Genglerimizin bedenen, ruhen gelisimini, sosyalleserek kendilerini tanimalarini1 saglayarak kisisel gelisimlerine katki saglamak
ana hedefiyle spor faaliyetleri gerceklestirmekteyiz. Bunun yaninda onlari ulusal yarigmalara hazirlayip milli biling ve
vatandaglik duygularin1 kuvvetlendirmek amaciyla bircok sportif faaliyet diizenlemekteyiz. “Giirsu Belediyespor Kuliibimiiz”
ile bu faaliyetleri profesyonel diizeyde yerine getirmekteyiz. Bu yilda Spor Turnuvalari, Futbol Kursu,Yiizme Kursu gibi
etkinlikler yapildi. [lgemizde bulunan kliiplere malzeme yardimi yapildi ve diger bireylsel ve takim oyunarina kliipler iizerinden
yonlendirildi.




2.GENCLIK FAALIYETLERI

Genglere bilgi beceri kazandirmak ve farkindaliklarmi yiikseltmek amaciyla farkli iceriklerde egitim ve etkinlikler
diizenlenmektedir.

1) Performans Sonuclar: Tablosu

Hedef 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir.

Gosterge Tanimi Hedefi 2024 Agiklama

Takimlarin profesyonelligi
PG3.4.1: Odiil verilen genel sinavlarda basarili olan dgrenci sayisi 50 61 artikga basari hedefleri
artmistir.
Ylzme havuzunun
devreye girmesi ve kis
futbol kurslarinin
acllmasindan dolayi
hedeflerin tzerinde basari
yakalanmistir.
Agiklama

(isin durumu agiklanacak)

*Bos birakilamaz
05.3.1.01 Muhtelif spor kuliiplerine nakti yardim 500.000 424.500 & Belirli araliklarla yapildi.

PG3.4.2: Agilan kurslara katilan 6grenci sayisi 1200 2700

2024
Kullanilan Biitge

Faliyet Tanimi Biitge




BILGI ISLEM
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



GENEL BILGILER

2024 YILI BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MUDURLUGUN ADI

Ozel Kalem Miidiirliigii

MASAUSTU
BILGISAYAR

IVAIRY NG
BILGIiSAY
N

YAZICI

TARAYICI

(6(0) ¢

FONKSIYONLU FAKS

YAZICI

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii

Yap1 Kontrol Miidiirligii

Fen Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirligii

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

NI

Yaz Isleri Miidiirliigii

Bilgi Islem Miidiirliigii

N[~

Zabita Midiirligi

Temizlik Hizmetleri
Midiirligii

L

Sosyal Yardim Isler
Miidiirligii

Hukuk Isleri Miidiirliigii

N

Ulagim Hizmetleri Miidiirligii

=

Rlw| -

Mubhtarliklar Midiirligi

Destek Hizmetleri Midiirliigii

o

Aragtirma ve Gelistirme
Miidiirligii

Basin Yayin ve Halkla
Mliskiler Miidiirliigii

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidiirliigii

Kiiltiirel Miraslar1 Koruma
Miidiirligii

Kirsal Hizmetleri Miidiirligii

Afet Isleri Miidiirliigii

Genglik ve Spor Miidiirliigi

Kadin ve Aile Hizmetleri
Miidiirliigii

L

Yerel Hizmetler Midiirligii

Toplam




ILETiSIM KAYNAKLARI

Merkez Hizmet Binamizda 1 adet Logix adi altinda gilivenlik duvari, 3 adet omurga switch, 1 Adet
Cisco router, 3 adet router sonlandirict kullanilmaktadir. 1 adet Merkez Binada kablosuz erisim cihaziyla
kablosuz internet erisimi saglanmaktadir.

Belediyemizde elektronik E-Posta sistemi 1 adet POP sunucu sistemi iizerinden kullanilmaktadir. 5651
yasa kapsamindaki Logix sunucusu Bilgi Islem Dairesi biinyesinde isletilmektedir. Bilgi islem sistem
odasinda donanim sistemlerini besleyen UPS sistemi ile beslenerek, kurumun bilisim hizmetlerinin kesintisiz
calismasi saglanmaktadir. Ayn1 zamanda ortam izleme, yangin séndiirme ve parmak izi okuma kap1 giris/¢ikis
sistemleri ile sistem odasi fiziksel giivenliligi saglanmistir.

Belediyemizin Merkezi Idari binamizdan dis baglantilarim saglamak amaciyla 80 Mbps fiber internet
hatt1 Turk Telekom Internet vpn hatlar1 tesis edilmistir. Idari bina ile tapu hizmet noktasi, kademe hizmet
noktasi, isletme istirakler hizmet noktasi, butik otel hizmet noktasit ve temizlik kademesi radyo link vpn
noktas1 4 Mbps kapasiteli baglant1 saglanarak yerleskelerle kurumsal bilgilerinin giivenli paylasimi temin
edilmistir. Ayni zamanda idari binamizda ve hizmet noktalarindan TTNET Metro Internet baglantilart
yapilmstir.

Bilgi Teknolojileri ve Yazilim Listesi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Bilgi islem Yazilinu

VMware Sanal Sunucu Yazilimi Karar Destek Yazilimi

Open Office E- Devlet Entegrasyonlari

Moreum Arsiv Yazilim E- Belediye

Yonetim Bilgi Sistemleri Yazilimlari Sosyal Yardim Yazilimi

Sicil Yazilimi Telefon Santrali Yonetim Sistemi (Karel)
Belediye Gelir Takip Yazilimi Stratejik Plan Yazilim

Biitce ve Muhasebe Yazilimi Temizlik Yazilimi

Insan Kaynaklar1 Yazilim Ulasim Yazilimi

Tasmir Yazilim Miilk Takip Yazilimi

Tasimmmaz ve Numarataj Yazilimi Yapi Kontrol Yazilimi

Isyeri Ruhsat Yazilinu Ozel Kalem Yazilinu

Zabita Yazilim Kamu Thale Sistemi (EKAP)

Evlendirme Yazilimi Veeam Backup (Yedekleme Yazilimi)
Enciimen ve Meclis Kararlar1 Yazilimi Elektronik Kamu Bilgi Yénetim Sistemi (KAYSIS)




JXEEl - PDKS Cihazi
2 Adet { e Alcatel Omni Pcx Office

4server + 1 Fire wall
ety
sunucusu)
1 Adet { e AO Genis Formatli Tarayici



AG YAPISI VE KAYNAKLAR

1 et <

3 Adet ¢ VPN Hat

6 Adet e ADSL Hat

32 Adet e Sabit Hat
4 Adet * GSM Hat
1 Adet e Whatsapp
3 Adet e Data Hat
42 Adet e M2M Hat
1 Adet e SMS Hat

1 Adet e 444 Numarali Hat

ANAANAAANAAA

Belediyemizin Merkezi idari binamizdan dis baglantilarini saglamak amaciyla 80 Mbps fiber internet
hatt: Turk Telekom Internet vpn hatlar1 tesis edilmistir. Idari bina ile tapu hizmet noktasi, kademe hizmet
noktasi, igletme istirakler hizmet noktasi, butik otel hizmet noktast ve temizlik kademesi radyo link vpn
noktas1 4 Mbps kapasiteli baglant1 saglanarak yerleskelerle kurumsal bilgilerinin giivenli paylasimi temin
edilmistir. Ayn1 zamanda idari binamizda ve hizmet noktalarindan TTNET Metro Internet baglantilari
yapilmustir. Turkcell superbox 2 adet veterinerlik ve mesire alaninda 4 Mbps veri hizmet vermektedir.



Sunulan Hizmetler

Bilgi Sistemleri Bakim-Onarimi, Yedekleme Akist

Web sayfasi giincellenmesi

Sistemlerin ve hatlarin saglikli ve giivenli caligmasini saglamak

Telefon hatlar1 ve diger sim erisimlerin kesintisiz ve siirekli olmasini saglamak

A

Son kullanic1 personelin vatandasa yonelik hizmetlerinde kullandiklar1 PC ve diger teknolojik
cihazlarin bakim, onarim ve her tiirlii techizat sorunlarimin tespiti ve sorunun giderilmesi gibi
konularda teknik ve idari olarak ¢éziimler iiretmek.

2024 yilinda toplam 150 PC, 4 server + 1 Fire wall + 3 Qnap (Dosya sunucusu), Alcatel Santral ve Ag vpn
baglant1 hatlarindan islemler yapilmistir. Gerekli otomasyon yazilim giincellemeleri yapilmig olup Giincel
yedek hard disk ortaminda tutulmaktadir.

2024 yili temel politikasi, kurum igerisinde saglikli iletisim ve donanim aglar1 olusturarak, verimlilik
esasina dayanarak teknik alt yapiy1 saglikli durumda ¢alismasini saglamaktadir.

Gergeklesme Kriteri Gergeklesme orani

Miidiirligiimiize yapilan bagvurular 15 giin icerisinde
%100
cevaplandirmak
Miidiirligiimiize gelen ariza ve taleplere miidahale ve
etkin ¢oziimil

%100

Miidiirlik Personelinin ihtiyac1 olan egitimleri % 75
e % 80
oraninda almalarim saglamak

Kurumsal Web Sayfasina Veri Girisi 8 saat

Donanim Ariza Tespiti ve Coztiimii 3 giin

Yazilim Problemi C6zme 3 giin



DIiJITAL TARAMA

BU GECEN
YEDEKLEME TTITA ACIKLAMA HARTA | 2023YILI 2024 YILI
i, . Otomasyon 471 .
MOREUM DiJIiTAL ARSIV 980 GB Yedeklome 979 GB Gigabyte 773 Gigabyte
P .. BU GECEN | 2023 YILI 2024 YILI
bV BILGH IS D TL S HAFTA ACIKLAMA HAFTA | TOPLAM TOPLAM
OZEL KALEM MUDURLUGU - Miidirligin Talebi - - -
Olmadi
YAZI {SLERI MUDURLUGU - Midirlugiin Talebi - 65 205
Olmadi
KULTUR ISLER MUDURLUGU - Midiirlugiin Talebi - 7 -
Olmadi
BILGI iSLEM MUDURLUGU - Midiirlugiin Talebi ; 66 ]
Olmadi
UDAN KAYNARLARIVEEGHIM | 55 TARAMA 658 20969 18225
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 310 TARAMA 1259 98046 42427
FEN ISLERI MUDURLUGU - Mudrlugin Talebi - 88 242
Olmadi
KIRSAL HIZMETLER i Miidiirliigiin Talebi i 7 i
MUDURLUGU Olmadi
KENTSEL DONUSUM ) Miidiirliigiin Talebi i i )
MUDURLUGU Olmadi
IMAR VE SEHIRCILIK 3100 566 22931 10350
MUDURLUGU TARAMA
1241 m 1750 m 62215 m 58773 m
TEFTIS KURULU MUDURLUGU - Midirlugiin Talebi - - -
Olmadi
DESTEK HIZMETLER
MUDURLUGU 410 TARAMA 550 7296 2990
ZABITA MUDURLUGU - Midiirligiin Talebi - 52 -
Olmadi
YAPI KONTROL MUDURLUGU - Mudrlugin Talebi - - -
Olmadi
MUHTARLIK ISLERI ) Miidiirliigiin Talebi i i )
MUDURLUGU Olmadi
ISLETME VE ISTIRAKLAR MD. - Miidiirligiin Talebi - - -
Olmadi
ULASTIRMA MUDURLUGU 1062 TARAMA 212 8088 7812
HUKUK MUDURLUGU ) Miidiirliigiin Talebi } } _

Olmadi




SOSYAL YARDIM ISLERI ) Miidiirligiin Talebi i 286 264
MUDURLUGU Olmadi

TEMIZLIK HIZMETLERI ) Miidiirligiin Talebi i i )
MUDURLUGU Olmadi

TOPLAM 5.037 3.245 157901 82515

Kurumumuz arsiv biriminde 58773 metre genis formath proje ve 82515 evrak taranmstir.

OTOMASYON SiSTEMi

Kurumsal otomasyon sistemimizdeki kanunlar ve mevzuat cergevesinde yenileme ve gelistirmeler
devam etmektedir.

TERACITY OTOMASYON UYGULAMASI BiLGi iSLEM RAPORU

2024 yih igerisinde Bilgi Islem talep iizerinden 32 adet firmaya génderildi, 34 adet bilgi isem personelin
cevaplamasiyla toplam 66 adet talep sonuglandirilmistir.



E-BELEDIYE - https://ebelediye.gursu.bel.tr/

Kurumumuz resmi web sitesi lizerinden e-belediye linki altindan miikelleflerimizin vergi, ¢evre temizlik,
yapilandirma islemleri ve 6demelerini yapmakta ve sorgulaya bilmektedirler.

HIZLI BORC ODEME

YILLAR 2022 2023 2024

E-Belediye - 1720 Adet Online -1900 adet Online - 3253 adet Online Odeme
Uzerinden Odeme Odeme

Yillara Sair

Odeme Adet -1.344.400,10 b Tahsilat -2.705.776.32 b Tahsilat - 5.652.688,73  Tahsilat
Ve Rakamlari Tutar1 Tutar1 Tutar1

Kurumumuz resmi web sitesi iizerinden e-belediye linki altindan miikelleflerimizin bireysel ve kurumsal
sifre alma iglemleri yaparak iglemlerini yiiriitmektedirler.



ICISLERI BAKANLIGI ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMI

Aralik 2019 Tarihi itibari ile Igisleri Bakanlig1 Bilgi Islem Dairesi Bagkanligmin yiiriitmiis oldugu merkezi
e-belediye sisteminin ilk adimi olan Elektronik Belge Yonetim Sistemine Kurumumuz gecis islemini
gergeklestirmis bulunmaktadir.

EVRAK iSTATISTIiK RAPORLARI

GELEN EVRAK GIDEN EVRAK BA%‘;%‘II{LIK
2020 989 158 |
2021 1650 209 4
2022 1399 180 ;
2023 1037 160 4
2024 400 158 )




E-BELEDIYE EVRAK ISTATISTiIK RAPORLARI
1800
1600
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== GELEN e===GIDEN BASKANLIK OLUR

2024 yili igersinde Midiirliigiimiize toplamda gelen evrak 400, giden 66 ve baskanlik oluru 4 adettir.

KURUMUMUZ RESMI WEB SITESI

e Kurumumuzun resmi web sitesi www.gursu.bel.tr adresine 2024 yil1 igerisinde 80 haber, 36
proje, 20 duyuru, 16 meclis giindem, 21 meclis karar1 ve 4 tane popup banner girisi olmustur.



http://www.gursu.bel.tr/

SMS BiLGILENDIRME SiSTEMi

Sms bilgilendirme sistemi iizerinden 2024 yili arasinda toplam 1657205 adet sms gonderilmis olup
1379436 adet ulasan ve 27769 adet ulasmayan sms miktarlaridir.

OTOMASYON YEDEKLEME YAZILIMI

Yedekleme yazilimi giinliik sanal sunuculardan veri tabanimi yedeklemesini ayr1 diske yedekleme
yapilmakta olup 2024 y1li itibari ile 776.470.060 KB yedeklenmistir.



Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2024 SORUMLU
PERFORMANS GOSTERGELERI HEDEFi GERCEKLESEN | oin inI ER

Kullanicilarin b11g1 islem  donamim  arizalarmin
¢Oziimlenme siiresi (max.giin)

Otomatik veri yedek alma sisteminin tamamlanmasi

0, o
— 100% 100%
Elektronik arsive aktarilan dosya orani (%) 100% 100%
Yillik Periyodik Bakim Plani o o
(Planh bakim calismalarinin tamamlanma oram (%)) Oz A0
Birimlerin lisanshh ve paket yazilim ihtiyaclarimin
karsilanmast 3 5

(Kullanici yazilim ariza taleplerine yonelik ¢6ziim siiresi
(max.saat))
a) devreye alinan e-belediyecilik uygulamasi sayisi a) 1 Adet a) 1 Adet

(adet/y1l)

b) Web ziyaret¢i sayisindaki yillik artis (%) b) 20% b) 42%
¢) Cografi tabanli Kent Bilgi Sistemi calismasinin

tamamlanma orani1 (%) c) 95% c)

Cagri Merkezinin etkinlik, hiz ve verimliligini artiric
teknik iyilestirmelerin yapilmasi

< . . L 100% 100% 2
(Cagri merkezi modernizasyonu iginin tamamlanma O
orani (%)) )

—

D t .t- .. .. .. M
onanim ariza tespiti ve ¢oziimii . . D
(eger donanim alimi gerekli degilse) max giin AL B A
D

p=
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DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



MUDURLUGE iLiSKiN BiLGILER

Midurlik envanterinde kayith ara¢ gere¢ malzeme bilgilerinin yer aldigi tablo vyillar itibariyle
karsilastirmali olarak asagida gorildigi gibidir.

Tiri 2022 2023 2024
KAMYONET (KAPALIKASA 1 Adet 1 Adet 1 Adet

uTv 1 Adet 1 Adet 1 Adet

ATV 4 Adet 4 Adet 4 Adet

KANO 4 Adet 4 Adet 4 Adet

SU BIiSIKLETI 20 Adet 20 Adet 20 Adet
BISIKLET 10 Adet 10 Adet 10 Adet
RESTORAN 1 Adet 1 Adet 1 Adet

KULE (CELIK) 2 Adet 2 Adet 2 Adet

ZIPLINE HATTI 2 Adet 2 Adet 2 Adet

AHSAP KONAK EV 1Adet(4bolim) 1 Adet (4 boltm) 1 Adet (4 bolum)
CAM EV 2 adet 2 adet 2 adet
BUNGOLOV EV 4 Adet 4 Adet 4 Adet
KONTEYNER EV 4 Adet 4 Adet 4 Adet

HOBIT EV 5 Adet 5 Adet 5 Adet

TAS EV 3 Adet 3 Adet 3 Adet
KAFETERYA (AHSAP) 1 Adet 1 Adet 1 Adet

MESCIT (AHSAP) 1 Adet 1 Adet 1 Adet

DEPO 4 Adet 4 Adet 4 Adet




Destek Hizmetleri Miidiirligi; Satinalma ve ihale Birimi, Ambar Birimi, Ozel Giivenlik Hizmet Birimi
ve idari isler ve isletmeler Birimi olmak {izere dért birimden olusmaktadir.

BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Mudurligumuize tahsis edilen ofis malzemeleri ve iletisim araglari asagida yillara gore karsilagtiriimali
tabloda belirtilmistir.

TEKNOLOJIK ALTYAPI
Tiirii 2022 2023 2024
Bilgisayar 12 14 14
Program 1 1 1
Yazici 5 7 7
Telsiz 12 12 12
Telefon 9 8 8
Toplam 39 42 42




INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimiz blnyesinde calisan personel sayilari asagidaki karsilastirilmali tabloda belirtilmistir

" YILLAR
STATU
2021 2022 2023 2024
MEMUR 3 4 4 4
SOZLESMELI PERSONEL 0 0 0 0
DAIMi isCi 0 1 0 1
SIRKET ELEMANI 8 17 21 30
OZEL GUVENLIK PERSONELI 30 28 25
TOPLAM 12 52 53 60

Destek Hizmetleri Mudurligiinde gorev yapan personellerin unvan ve siniflari su sekildedir.

YILLAR iTiBARIYLE KARSILASTIRMALI GELIR GETIRiCi iSLEMLER TABLOSU

GES (GUNES ENERJiSi SISTEMLERI) GELIR-GIDER TABLOSU

96 KW GURSU 650 KW ERICEK
~ GELIR GIDER GELIR GIDER
Ihtiyag Fazlasi .
Satig Sistem Kullanim Bedeli/  lhtiya¢ Fazlasi Satis Tutar Sistem Kullanim
Tutari(Mahsuplag TL (Mahsuplagma dahi) /TL Bedeli /TL

ma dahi) /TL

24.711,00 8.731,71 161.961,31 43.330,39
25.153,00  9.631,05 149.734,00 42.783,22
29.043,78  11.466,24 151.939,00 4452278
34.538,91  12.197,58 218.027,00 60.317,84
40.175,57  13.792,65 250.470,07 66.607,13
53.908,47 %Z-g;g’ig 223.963,87 48.592,45
63.095,93 5. 4181 462.540,11 98.608,31

22.313,02
53.802,87  15'929.10 430.822,85 91.492,09
11.258,24
48.447,93 462.943,17 98.318,35
19.117,04 396.114,38 82.406,25
19.576,75 77.922,85 26.622,96
18.657,53  13.085,39 195.655,10 40.997,48
430.228,72 176.987,13 3.182.093,71 744.599,25
TOPLAM GELIR : 3.612.322,43 TOPLAM GIDER : 921.536,38



GES (GUNES ENERJISI SISTEMLERI) GELIR-GIDER TABLOSU

ihtiyag Fazlasi Satis Sistem ihtiyag Fazlasi Sistem
Tutari(Mahsuplagsma Kullanim Satis Tutan Kullanim
Bedeli (Mahsuplagma Bedeli

23.168,70 11.073,52 322.629,18 100.380,79

m 25.473,00 9.634,00  566.242,70 137.011,25

N

m 39.399,82 632 084,34

B

48.514,55 17.880,00 689 308,11 162.534,18

T e

m 29.911,93 13.707,49  510.472,55 132.767,94

| Kasim IEACE R
Arallk 13.284,06 4.933,79  180.760,80 47.274,42

TOPLAM GELIR 5.704.380,26 TOPLAM GIiDER 1.378.081,51



SATINALMA VE IHALE BiRiMi FAALIYETLERI

28.136.026,52

3 0,00

8 28.136.026,52

Satinalma ve ihale Birimi tarafindan 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda yil icerisinde
toplamda 8 adet ihale gergeklestirilmis olup bunlardan sonuglananlarin sézlesme tutarlari toplami
28.136.026,52 TL olarak gerceklesmistir. iptal edilen ihalelerden; birisi katilim olmadigindan, ikincisi tasarruf

genelgesi gerekgesi ile, digeri ise idare talebine istinaden iptal edilmistir.

DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGUNCE HARCAMA BiRiMI__ER_i ADINA GERGEKLESTIRILEN
DOGRUDAN TEMIN SATINALMA BILGILERI

Bilgi islem Midiirliigii ‘
h-i
h
‘i
Kiiltiir sleri Miidiirligii ‘“‘
Temizlik Isleri Miidiirligii ‘




TOPLAM ISLEM SAYISI VE TOPLAM TUTARI 129 2.848.244,51 TRY

DOGRUDAN TEMIN iSLEM
SAYISI TUTARI

22/d maddesi kapsaminda muhtelif birimlerden gelen dogrudan temin usuliiile Destek Hizmetleri Midurlugi’ nce

gerceklestirilen alimlarin toplami 129 adet olup, tutari 2.848.244,51 TL dir.

Mudirligimiz tarafindan harcama birilerim adina yapilan ve birimlerin kendi biinyelerinde yapmis olduklari ve
Midurltgimiizce EKAP Gzerinden takip ve islemleri yapilan toplam dogrudan temin islem sayisi 925 Adet olarak gergeklesmis olup

bu islemlerin parasal tutari  65.076.352,78TL dir.



OZEL GUVENLIK HIZMETLERI BiRIMI

VARDIYA GOREVLi PERSONEL
SAYISI SAYISI ( MEVCUT)

| H

2 KULTUR MERKEZ AKTIF
| H

4 | FENISLERIKADEME | AKTE | 2 2

SN GUVENLiK NOKTASI ADI DURUMU

10| HAWANBARNAGL | eask |
| |

Yukarida tablo halinde detaylari verilmis olan koruma noktalarina yeterli personel saglanarak konusu sug
teskil edecek boyutta adli/idari islem gerektiren kayda deger bir olay yasanmadan gerekli koruma
saglanmistir.



PERFORMANS TABLOSUNUN DEGERLENDIRILMESI

Performans degerlendirme tablosunda yer alan gostergelerde kismi sapmalar olmustur bunlardan ;
iptal edilen ihale oraninin yiiksek ¢ikmasinin nedeni teknik bir hata veya kusur degildir; gelen tekliflerin

2024 TR Aciklama

Hedefi

Toplamda y1l igerisinde gergeklestirilene 8 adet ihaleden 3 tanesi iptal
edilmistir. Iptal gerekgesi ( verilen tekliflerin yiiksek olmas, tasarruf
genelgesi ve katilim olmamasi vb. sebepler ) dir . yani Thale teknigi
acisindan kusur sayilacak herhangi bir sebep s6z konusu degildir.

PG1.3.8:

Iptal edilen
ihale /Toplam 0 %27
Thalelere
orant (%)

PG2.5.1:
Misafir
Sayilarinin 5%
Arttirilmasi
(%)
PG2.5.2:
Sosyal

(LI f-{-W Tesislerde
Vatandas
Memnuniyet
Orani

Tesis kiralama usuliiyle isletilmekte

Yil igerisinde herhangi bir kanaldan
90% 90% Ulasan sikayet olmamistir. Buradan hareketle
memnuniyet oraninin hedeflenen seviyede oldugu degerlendirilmistir.

PG2.5.3:
Tesis
Gelirlerinin 2 0
Arttirilmasi
I¢in Projeler

Tesis kiralama usuliiyle isletilmekte

PG2.5.4:
Hizmet
Kalitesinin
Arttirilmasi
Icin Gerekli
Calismalar

ekonomik olmayisi, tasarruf genelgesi ve katilim olmamasi gibi sebeplerdir .

Diger gostergelerde genel itibariyle hedeflere ulasiimis olup, eksik gorilenlerle ilgili olarak ta, tesis
isletmesinin kiralanmasi neticesinde bazi hizmetlerin el degistirmis olmasinin etkisi bulunmaktadir.



INSAN KAYNAKLARI
ve
EGITIM
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



MUDURLUGE iLiSKiN BiLGILER

1- Fiziksel Yapi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidirligi; OzIik Birimi, Egitim Birimi, Maas Birimi, Bilgi Yonetim Birimi,
is Sagligi ve Giivenligi Birimi olmak tizere 5 birim olarak hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi

Belediyemiz kurulusundan bu yana Yazi isleri Midurliigiinde Personel Sefligi adiyla faaliyet gésteren

birimimiz norm kadro ilke ve standartlari cercevesinde 02/05/2007 tarih ve 2007/67 sayih Meclis Karari
ile Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi olarak kurulmustur.

02.03.2016 tarih ve 2016/26 karar numarali meclis karariyla yirirlige giren insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurligl Gorev ve Calisma Yonetmeligi kapsaminda kurulan alt birimler ise; Bilgi Yonetim
Birimi, Maas Birimi, Ozliik Birimi, is Sagligi ve Giivenligi Birimi, Egitim Birimi olarak belirlenmistir.

BELEDIYE BASKANI

BASKAN
YARDIMCISI

INSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURU

e L BiLGi YONETIM . iS SAGLIGI VE
0OzLUK BiRiMi MAAS BiRiMI BIRIMI EGITiM BiRiMi GOVENLIZT BIRIMI



3- insan Kaynaklari

> Insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligiinde 2024 yilinda;

= 1 Mdadir

= 1Sef

= 1 Memur

* 1 Daimi lsci

= 3 Sirket Personeli olmak lizere 7 personel gérev yapmaktadir.

» Mudurligimuz binyesinde galisan personel sayilari asagidaki karsilastiriimali tabloda belirtilmistir.

MEMUR 4 4 3 3 3 3
SOZLESMELiI PERSONEL 1 = - - - _
isci 2 2 2 1

1
SIRKET ELEMANI - - - - 3
TOPLAM 7 6 5 4 7

N W |-




4

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz personelinin maas islemleri, 6zllk islemleri vb. program lzerinden takip edilmektedir.
Bilgi islem MudurlGgi ile koordineli olarak siirekli olarak program giincellenmekte olup, eksikliklerin
tamamlanmasi icin gerekli islemler yapilmaktadir.

Mudurligimaize tahsis edilen ofis malzemeleri ve iletisim araclari asagida yillara gore karsilastirilmah
tabloda belirtilmistir.

5‘5 5 5 4 5

4 4

7 6 5 5 8 7
1 1 1 1 1 1
4 4 4 4 4 6



5- Miudiirliik Mevzuati

>  Mudurligumuazin gorev yetki ve sorumluluklart dahilinde iliskili oldugu kanunlar ve Kanun
Hikmunde Kararnameler;

1 Devlet Memurlari Kanunu 657 23.07.1965 12056
2 T.C.Emekli Sandigi Kanunu 5434 17.06.1949 7235
3 is Kanunu 4857 10.06.2003 25134
4 Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874
5 Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu 4688 08.08.2001 24487
6 Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24.10.2003 25269
7 Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Kanunu 5176 08.06.2004 25486
8 Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun 3701 10.11.1984 18571
9 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 5510 16.06.2006 26200
10 Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326
11 Kamu ihale Kanunu 14734 22.01.2002 2464
12 Harcirah Kanunu 6245 18.02.1954 8637
13 is Saglig ve Guvenligi Kanunu 6331 30.06.2012 28339
14 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi 4483 04.12.1999 23896
Hakkinda Kanun
15 Mal Bildiriminde Bul.l.JnuIma5| Riisvet ve Yolsuzluklarla 3628 04.05.1990 20508
Miicadele Kanunu
16 Sosyal GUvgnIik I.<l.1rumliar|na Tabi Olarak Gegen Hiz. 2829 27.05.1983 18059
Birlestirilmesi Hakkinda Kanunu
17 Olaganisti Hal Kapsamlnda“ Baz.|. Diizenlemeler Yapilmasi 696 24.12.2017 30280
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
18 Mesleki Egitim Kanunu 3308 19.06.1986 19139




> Mudurligumaziin gorev, yetki ve sorumluluklari dahilinde iliskili oldugu yonetmelikler;

1 Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin Genel Yénetmelik 27.06.1983 | 18090
2 Devlet Memurlari Gegici Stireli Gorevlendirme Yonetmeligi 31.01.1974| 14785
3 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isgi Allnrpasmda.Uygulanacak Usul ve Esaslar 09.08.2009 | 27914
Hakkinda Yonetmelik
4 Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligi 30.04.2021| 31470
5 Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik 15.11.1990| 20696
6 Yillik Ucretli izin Yénetmeligi 03.03.2004 | 25391
Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine
7 iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik 29.10.2011 | 28099
is Saglig ve Guivenligi Hizmetleri Yonetmeligi 29.12.2012 | 28512
Devlet Memurlari Sicil Yonetmeligi 18.10.1986| 19255
10 is Sagligi ve Giivenligi Risk Degerlendirme Yonetmeligi 29.12.2012 | 28512
11 Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi Yon. 30.11.1982 | 17884
12 Devlet Memurlari Sikayet ve Miiracaatlari Hakkinda Yon. 12.01.1983| 17926
13 Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik 02.10.2004 | 25658
14 Oziirllerin Devlet Memurlugu"na Alinma $a"rtlar| IIe‘Yapllacak Merkezi Sinav 03.10.2004 | 28073
ve Usulii Hakkinda Yénetmelik
15 Mahalli Idareler Personelinin Ggrevde Yu.l.<selme \{e Unvan Degisikligi 04.07.2009 | 27278
Esaslarina Dair Genel Yonetmelik
16 Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanac?klar Icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda 03.05.2002 | 24744
Yonet.
17 Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi 11.12.1986| 19308
18 Devlet Memurlarina y.ezrl!ecek Hastalik Raporlari lle Ha.\.stallk ve Refakat Iznine 99.10.2011| 28099
lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yon.
19 Kamu Kurum ve Kuruluslarinda (;aI“|§an Per'sonelln Kilik ve Kiyafetlerine lliskin 2510.1982 | 17849
Yonetmelik
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistiriimasina Dayali Hizmet Alimi
Sézlesmeleri Kapsaminda Calistiriimakta olan iscilerin Siirekli isci Kadrolarina
20 veya Mahalli idare Sirketlerinde isci Statiisiine Gegirilmesine iliskin 375 Sayil 01.01.2018| 30288
KHKnin Gegici 23 ve 24’linct Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar
21 Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik 17.03.2006 | 26111
22 Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iligkin Usul ve Esaslar Hk. Yénetmelik |26.02.2018 | 30344




4- Diger Hususlar

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

insan Kaynaklari ve Egitim siirecine bagl olarak; kadro planlama ve talep islemleri, personel ise
alim islemleri, personel hareketleri, yonetim islemleri, personel egitim islemleri, personel bordro islemleri,
gorevlendirme islemleri, izin ve rapor islemleri, personel devam kontrol islemleri, evrak ve arsiv islemleri,
stajyer islemleri, idari islemler, is glvenligi islemleri, personel ayrilma islemleri, is ve meslek edindirme
baslhiginda yapilan is ve islemler midirligiimizce yiriatilmektedir. Belediyemiz, 07.10.2010 tarihli Resmi
Gazete de yayimlanarak yirirlige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve standartlarina iliskin esaslar” ve Belediye ve “Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” hiikiimleri cercevesinde
alinan Meclis Kararlari ile 2023 vyili icerisinde Belediyemiz 24 adet Mudirlik unvani altinda
teskilatlandirilmistir. 2024 yilinda ise 07.02.2024 tarihli ve 24 Karar Nolu Meclis Karariyla “Kadin ve Aile
Hizmetleri MidurlGgi”, 03.07.2024 tarihli ve 99 Karar Nolu Meclis Karariyla “Yerel Hizmetler MidrlGgi” ve
02.10.2024 tarihli ve 127 Karar Nolu Meclis Karariyla Kentsel Donlisim Muidirlaga kaldirilarak “Kiltirel
Miras Koruma Maduarligd” kurulmustur. Bu haliyle 2024 yili igerisinde Belediyemiz 26 adet Muddurlik unvani
altinda teskilatlandiriimistir. Belediyemiz personeli 2024 yili verileri tablolar halinde sunulmustur;



2024 YILI| MUDURLUKLER BAZINDA PERSONEL DURUMU

OzelkalemMadariigs | 7 | 1 | - | 4 | 122
insan Kaynaklan Ve Egitim Mdarlggs |~ 3 | ¢ | . | 3 7
FenlsleriMaduriigs | g | 4 - | s 67
ZabtaMidalgs | 19 | 4 | . | & | 32 |
Sosyal Yardim isleri Miidiirligi s 01 | 1 1w | 1.
MuhtarlidarMidriogs | 4 | . | . | . | 1 |
YapKontrolMudariogs | 4 | . | - | 1 | 5

Moo glertdorigt g Lo L4
orsalHmetlertodoritgn o
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii _n
ArethlerMiamigd o
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligi I
Kiiltiirel Miras Koruma Mudirligi n___n




» 2019-2024 yillari arasinda calisan memur, sozlesmeli personel, daimi isci, gegici isci ve sirket
personel sayilari asagida belirtildigi gibidir.

» 2024 yilinda belediyemizde calisan personellerimizin hizmet siniflari dagilimi asagida belirtildigi
gibidir.




2024 Yl Toplam Personel Sayilari . Personel Hizmet Siniflari

B Genel idari Hizmetler

®m Memur
B Teknik Hizmetler

H Daimi isgi

‘ m Sézlesmeli

m Sirket Personeli

m Saghk Hizmetleri
B Yardimci Hizmetler

m Avukathk Hizmetleri

» 2024 yilinda belediyemizde ¢alisan memur ve isgilerimizin norm kadro dagilimi asagida belirtildigi
gibidir.




» 2021-2024 yillar arasinda belediyemizde engelli ve eski hikimli olarak calisan personellerimiz
asagida belirtildigi gibidir.

Eski Eski Eski Eski
Hukumli Engelli Hukim Engelli Engelli Hukimli

Engelli



> 2024 yilinda galisan memur, isci, sozlesmeli personel ve sirket personeli egitim durumlar asagida
belirtildigi gibidir.

_ MEMUR Isci oA PESRI:gETELi Tglliﬁ:;/l
o ok X - .
~ oRmAokL - ’ ' “ ®
L viksekokuL T 20 : = _
DA @ ° ' . —
| YOKseKusans 8 : : : .
Do T s 25 : e —

Daimi is¢i Egitim D
Memur Egitim Durum Grafigi aimi fs¢1 Esftim Durum

Grafigi
00 M Yiiksek Lisans 0 M Yiiksek Lisans
M Lisans M Lisans
m Onlisans m Onlisans
M Lise M Lise
m Ortaokul m Ortaokul
m ilkokul = ilkokul
S6zlesmeli Egitim Durumu Sirket Personeli Egitim Durumu
Grafigi Grafigi
! M Yiksek Lisans
M Yiksek Lisans )
M Lisans
M Lisans m Onlisans
.. . H
m Onlisans Lise
m Ortaokul
M Lise m ilkokul

> 2024 yilinda belediyemizde calisan personellerimizin yas gruplari dagilimi asagida belirtildigi gibidir.



Personel Yas Grafigi

2
m 18-25 Yas
W 26-35 Yas
W 36-45 Yas
W 46-55 Yas
W 56-65 Yas

W65+

» 2024 yilinda belediyemizde calisan personellerimizin cinsiyet dagilimi asagida belirtildigi gibidir.



Peronel Kadin/Erkek Durum Grafigi

E Kadin

M Erkek




iSLEM ADI

Memur 1

isci -

Sozlesmeli -

Sirket Personeli 34

Diger(Baskan Yardimcisi) -

Sozlesmeliden Memuriyete Gegenler 16

Uyari -

Memur
Diger -

Uyari -

i .
. Diger -

Uyani -

Sozlesmeli
: Diger -

Sirket Personeli Uyan 2(YEVMIYE KESINTiSi)

Diger

Memur 1

isci

Sozlesmeli

Sirket Personeli

| ©

Memur

isci

Sozlesmeli -

Sirket Personeli =

Memur -

isci -

Sozlesmeli -

Sirket Personeli 14

Sozlesmeli o

Sirket Personeli o

Memur -

isci -

Sozlesmeli -

Sirket Personeli 9

Memur -

Memur 2




» 2024 yilinda belediyemizde calisan personellerimizin hizmet yillarina gére dagihmi asagida belirtildigi
gibidir.

2024 PERSONEL HiZMET YILLARI

HiZMET YILI Sézlesmeli Sirket Personeli

5 YILDAN VE ALTI

6-10 YIL
1-15YIL

6-20 YIL

1
1

PERSONEL HiZMET YILLARI

6
mO-5YI

m6-10 Vil

m11-15Yil

m16-20 Yil
20+




2024 YILI EVRAK AKISI

BILGi EDINME

4 1 L

ISTEK SIKAYET BiLGi EDINME

ISTEK SIKAYET




EGIiTiM BiRiMi TARAFINDAN 2024 YILINDA YAPILAN EGIiTiIMLER

2024 yihinda muddrliklerin egitim ihtiyaclarina goére hazirlanan egitim programinda egitimler
genel olarak online gergeklestirilmeye calisilmistir. Bu kapsamda 50 personelimiz online egitimlere
katihm saglamistir. 2024 yili icerisinde 686 personelimiz yiz yize egitimlere katilmistir. Egitimler;
Turkiye Belediyeler Birligi Belediyeler Akademisi Uzaktan Egitim Merkezi, Marmara Belediyeler Birligi
ve is birligi yapilan kurumlar tarafindan gerceklestirilmistir. 2024 Egitim Ogretim yilinda Giirsu
Belediyesinde stajyer olarak calismaya baslayan stajyer ogrencilerimize yonelik kurum aidiyeti ve
kurum kurallarini iceren “Oryantasyon Egitimi”, is Saghgi ve Guvenligi Egitimi ile farkindahgi arttirmak
adina “Simulasyonlarla Afet Farkindalik Egitimi” diizenlenmistir. Ayrica sehir icinde diizenlenen 7

toplantiya 21 personel, sehirdisinda diizenlenen 2 toplantiya 6 personel katim saglamistir.

i KATILIMCI e . .
TARIH KONUSU SAYISI EGITIMI VEREN
1-2-6-7- Bursa Girigimcilik ve inovasyon 4 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
8.02.2024 Merkezlerinin Gliglendirilmesi Proje
Egitimi
14.02.2024 Tebligat Mevzuati Egitimi 12 Mehmet Veysi TUTKUN
27.02.2024 Online
Yeni Nesil Belge Yonetim Sistemi Egitimi 48
28-29.02.2024 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
Kamu ihale Kanunu Egitimi 15
06.03.2024 Cimer Egitimi 3 Iletisim BaskanlhgiHalkla Iliskiler
Dairesi Baskanlig1
04.04.2023 Evlendirme Memurlugu Egitimi 2 Bursa Valiligi I Niifus ve
Vatandaslik Mudiirligii
26.04.2024 Belediye Meclis Uyeligi Egitimi 35 Marmara Belediyeler Birligi
28.08.2024 Kamu Kurumlarinda yapay Zeka Egitimi 4 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
10.09.2024 Temel Yangin Egitimi 173 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
Itfaiye Dairesi Baskanlig
i KATILIMCI e . .
TARIH KONUSU SAYISI EGITIMI VEREN




17-18-19-24- | Belediyelerde ihale Sistemi 40 Egt.Umit ARSLAN
25.09.2024
02.10.2024 Resmi Yazisma Kurallari Egitimi 49 Egt.Fatih ARSLAN
10.10.2024 Afet Farkindalk Egitimi 90 Bursa Valiligi I Afet ve Acil
Durum Miidiirligi
10.10.2024 Ruh Sagligimizi Nasil Koruyabiliriz 36 Psikolog Feyza Nur YILDIRIM
11 Saghk Miidiirliigii Tiitiin ve
Diger Bagimlilik Yapici
08.11.2024 Tatln Denetim Hizmetigi Egitimi 8 Maddelerle Miicadele Birim
Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midirligi
18.10.2024 Stajyer Oryantasyon Egitimi 28
18.10.2024 Stajyer is Saglig ve Givenligi Egitimi 28 Uzman Kenan ONAL
18.10.2024 Stajyer Simiilasyonlarla Afet Farkindalik 28 Bursa Valiligi Il Afet Miidiirligii
Egitimi Afet Egitim Merkezi
26-27.11.2024 Etkili iletisim ve Beden Dili Egitimi 15 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
23-27.12.2024 Deprem Arama Kurtarma Egitimi 25 Bursa Valiligi Genglik ve Spor Il
Mudurlagi
19.12.2024 Belediyelerde Evsel Kati atik Tarife 2 Online

Raporu Hazirlama Egitimi




Resim 1: Satajyer isbasi Oryantasyon Egitimi

Resim 2: Stajyer is Saghgi ve Giivenligi Egitimi



Resim 3: Stajyer Simiilasyonlarla Afet Farkindalik Egitimi



Resim 4: Ruh Saghgimizi Nasil Koruyabiliriz Egitimi



Resim 5: Resmi Yazigma Kurallari Egitimi



Resim 1: Afet Farkindalik Egitimi



iS SAGLIGI VE GUVENLIGi BiRiMi TARAFINDAN YAPILAN SAHA CALISMALARI

2024 yih Yillik is Saglhig ve Givenligi Calisma plani hazirlanmistir. Bu kapsamda ilk kez ve siirekli
yapilacak is ve islemler belirlenmis ve hazirlanan plan dogrultusunda calismalar diizenlenmistir. 6331 Sayili is
Sagligi ve Glivenligi Kanununun 22. Ve 30. Maddelerine gore diizenlenerek 18.01.2013 tarihli ve 28532 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “is Sagligi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yonetmelik” geregince kurulan is Saglig
ve Givenligi Kurulu, toplantilarini diizenli olarak gerceklestirmektedir. is Giivenligi Uzmanlari ve isyeri Hekimi
tarafindan belediyemizin muhtelif calisma alanlarinda tespit edilen hususlar birimlere iletilerek aksakliklarin
giderilemesi istenmistir. Calisanlarin ise giris ve periyodik muayeneleri is yeri hekimi tarafindan siiresi
icerisinde yapilmaktadir. ise giris ve periyodik kontrollerde calisanlarin fizyolojik testleri, radyolojik ve biyolojik
analizleri yetkilendirilmis saghk kurulusundan hizmet alinarak yaptiriimaktadir. Akciger grafileri, EKG, isitme
testleri, hemogram ve SFT sonuglari isyeri hekimi tarafindan kontrol edilerek muayeneleri tamamlanarak ve
uygun goriilenlerin ise girisleri yapiimaktadir. ise girisi yapilan 34 kisiye ise giris saglk muayenesi yaptirilmistir.
7 personelin ise Déniis Muayenesi yaptirilmistir. is sagligi ve giivenligi egitimleri ve is basi oryantasyon
egitimleri verilmektedir. Bu kapsamda 34 personel ile 28 stajyere is Basi Oryantasyon Egitimi ve is Saghgi ve
Guvenligi Egitimi verilmistir. Fen isleri Miidiirligu, Park Bahgeler Birimi, Destek Hizmetleri Miidirligi, Temizlik
isleri Miidiirligl, Ulasim Hizmetleri Middrliiklerinin sahada yiiriitmiis oldugu calismalarin ve bu calismalardan
kaynaklanacak risklerden kazalardan c¢alisani ve isletmeyi korumak , is ekipmanlarin kontrollerinin saglanilmasi
icin saha galismalari ve acil durum ekipmanlarinin bakimlari diizenli olarak yapilmaktadir.

ise giris ve periyodik kontrollerde calisanlarin fizyolojik testleri, radyolojik ve biyolojik analizleri
yetkilendirilmis saghk kurulusundan hizmet alinarak calisanin ve isin niteligi ile isyerinin tehlike sinifina gore
Bakanlik¢a belirlenen diizenli araliklarla yaptiriimaktadir. Bu kapsamda 2024 yili icerisinde 34 personele ise
giris muayenesi 7 personelin ise donis muayenesi yaptiriimistir.



Sir

Yapilan
calismalar

Tarih

Yapan Kisi ve
Unvam

Tekrar Sayisi

Kullanilan
Yontem

Sonu¢ ve Yorum

Risk
Degerlendirm
esi

Ekim-
Kasim-
Aralik

ISVEREN/IGU/IH/C

T/DE

4 yilda 1

Belediyenin tiim
calisma alanlarinin risk
degerlendirmeleri
yapildi. Risk
degerlendirme raporu
mevcuttur.

Ortam
Olgiimleri

2024

flgili Miidiirliikler

2024 yilinda ortam
6l¢iimil yapilmamuisitr.
Giirtirilti ,toz
vb.etkenlerden
calisanlarin saglik ve
giivenliklerini
saglayabilmek ve
aksiyon alabilmek i¢in
kisisel maruziyet ve
ortamdaki degerlerin
6lglilmesi gereklidir.

Ise Giris
Muayeneleri

2024

Isyeri Hekimi

Ise
giriglerde

Fiziki
muayene,labaratu
var sonuglari

2024 yilinda ise giris
yapan personeller
gerekli saglik
tetkiklerini yaptirdiktan
sonra ise baglamaktadir.

Periyodik
muayeneler

2024

Yetkili kurulus

Yilda 1 kez

Is ekipmanlarinin
periyodik kontrolleri
Fen Isleri Miidiirliigii
tarafindan
yapilmaktadir.

Radyolojik
Analizler

2024

Yetkili Laboratuvar

3 Yilda 1
kez ve Ise
giriglerde

Rontgen Cihazi

Ise yeni giren 34
calisana radyolojik
analizler

yapilmustir. Yapilan
tahliller sonucunda
calisanlarin herhangi
bir rahatsizliklari
olmadig1 gorilmistiir.

Sir

No

Yapilan
calismalar

Tarih

Yapan Kisi ve
Unvani

Tekrar Sayisi

Kullanilan
Yontem

Sonuc¢ ve Yorum




Biyolojik
Analizler

2024

Yetkili Laboratuvar

3 Ylldq 1
kez ve Ise
girislerde

Kan tahlilleri

Ise yeni giren 34
calisana radyolojik
analizler

yapilmistir. Yapilan
tahliller sonucunda
calisanlarin herhangi
bir rahatsizliklart
olmadigi gorilmistiir.

Fizyolojik
Testler

2024

Yetkili Laboratuvar

3 Yilda 1
kez ve Ise
giriglerde

Odyometre+Sft
cihazi

Ise yeni giren 34
calisana isitme ve
solunum fonksiyon
testleri

yapilmustir. Yapilan
tahliller sonucunda
calisanlarin herhangi
bir rahatsizliklart
olmadigi gorilmistiir.

10

Egitim
Calismalari

2024

Is Giivenligi
Uzmani-Isyeri
Hekimi

Plan
dogrultusun
da ve is basi

yapan
personeller

Gorsel ve Tsitsel

Ise baslayan personeller
is saglig1 ve giivenligi
egitimlerini aldiktan
sonra is basi
yapmaktadirlar.Calisma
kta olan
personellerintehlike
gruplarina gore kanuni
stirede egitimleri
yenilenmektedir.

11

Tatbikat
Calismalari

2024

Sivil Savunma

Yilda 1 kez

Gorsel ve Tsitsel

2024 yil1 igerisinde
verilen yangin egitim
ve tatbikat1 05.09.2024
tarihinde yapilmistir.

12

Diger
galigmalar

2024

Is Giivenligi
Uzmani-Igyeri
Hekimi

Plan
dogrultusun
da

Dokiiman

Calisma plani-Egitim
Plani-Ziyaretlerde
Ortam Gozetimi-
Caligsma talimatlari-
Periyodik kontroller




SAHA CALISMALARININ YAPILMASI

Fen isleri Mudurliigt, Park Bahceler Birimi, Temizlik isleri Midiirligi, Ulasim Midirligi, Zabita Midirliga,
Destek Hizmetleri MudurlGgi, Arastirma ve Gelistirme MudUrlGgtnin ylriitmis oldugu calismalarin ve bu calismalardan

kaynaklanacak risklerden ve kazalardan calisani ve isletmeyi korumak ,alet edevatlarin kontrollerinin saglaniimasi igin
saha galismalari yapilmaktadir.






MALI HIZMETLER
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Midurligl yapacagl is islemleri yasalara uygun ve (ist yOneticilere hesap verebilecek
sorumlulukla strdiirmekte ve halkin memnuniyetini esas alan seffaf bir anlayisla hizmet vermektedir.

MUHASEBE BiRiMi PROJE VE FAALIYET BILGILERI

Mali Hizmetler MiidirlGga; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanunu, 213 sayil Vergi Usul Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 6183 sayil Amme Alacaklari Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun, 492 sayili Harglar Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Bliylksehir Belediyesi Kanunu,
Biitce Kanunu ile Sair Kanunlarda belirtilen gelir ve giderleriyle alakall her tirli is ve islemleri muhasebelestirir. Mali is
ve islemlerle ile alakali her tirli faaliyeti ylratar.

BUTCE ISLEMLERI

Belediyemizin 2024 yili bitgesi 720.000.000,00.-TL belirlenmistir. Yil icinde 22.100.000,00.-TL Ek biitce
yapilarak toplam bitce 742.100.000,00.-TL olmustur. 2024 yili gelir bitgcemiz 456.074.315,94.- TL gerceklesmis olup,
biitce gerceklesme orani % 61.45 ’ dir. 2024 yil gider bitgesi ise 504.136.323,81 TL olarak gergeklesmis olup,
gerceklesme orani % 67,93 “dir.

2024 Yili faaliyetleri kapsaminda 2025 Mali Yili Biit¢esi hazirliklari tamamlanmis olup s6z konusu dénem
blitcesi 1.000.000.000,00.-TL olarak belirlenmistir. Hazirlanan butce sirasiyla Encimene, Meclise ve Blyiksehir
Belediyesi Meclisinin onayina sunulmus ve Bliylksehir Belediye Meclisi onayindan sonra 2025 yilinda yirirlige
girmigtir.

2020 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILATIRMA TABLOSU

AYLAR GELIR GIDER GELIR/GIDER(%)
OCAK 5.577.718,70 4.712.330,57 118,36%
SUBAT 5.911.336,25 4.168.364,33 141,81%
MART 6.403.299,91 4.312.516,85 148,48%
NiSAN 5.661.823,81 4.913.642,28 115,23%
MAYIS 4.193.861,25 3.673.845,29 114,15%
HAZIRAN 5.569.487,09 4.717.772,78 118,05%
TEMMUZ 4.667.154,68 4.462.965,96 104,58%
AGUSTOS 5.043.921,84 4.950.833,31 101,88%
EYLUL 6.305.062,01 5.307.933,19 118,79%
EKIM 8.706.431,46 6.789.629,40 128,23%
KASIM 6.632.635,61 4.990.859,27 132,90%
ARALIK 7.170.172,71 6.495.270,44 110,39%
TOPLAM 71.842.905,32 59.495.963,67 120,75%
2021 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILATIRMA TABLOSU

AYLAR GELIR GIiDER GELIR/GIDER(%)
OCAK 7.434.200,17 6.094.045,32 81,97%
SUBAT 6.919.034,44 6.751.313,39 97,58%
MART 7.753.397,34 7.600.664,41 98,03%
NiSAN 7.992.087,02 6.658.659,40 83,32%
MAVYIS 6.898.059,06 6.229.880,37 90,31%
HAZIRAN 7.062.118,40 6.831.720,36 96,74%
TEMMUZ 6.776.047,68 7.195.769,35 106,19%
AGUSTOS 10.070.351,56 6.831.560,44 67,84%
EYLUL 7.755.111,04 7.024.815,65 90,58%
EKIM 10.233.244,53 11.295.053,13 110,38%
KASIM 8.383.549,20 9.220.841,52 109,99%
ARALIK 10.362.471,61 10.564.665,22 101,95%
TOPLAM 97.639.672,05 92.298.988,56 94,53%




2022 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILASTIRMA TABLOSU

AYLAR GELIR GIDER GELIR/GIDER(%)
OCAK 11.946.032,23 TL 10.139.106,82 TL 84.87%
SUBAT 9.300.161,60 TL 9.101.020,56 TL 97.85%
MART 13.173.089,96 TL 10.426.056,44 TL 79.14%
NiSAN 14.035.661,71 TL 12.186.586,95 TL 86.82%
MAYIS 8.867.024,73 TL 7.059.531,00 TL 79.61%
HAZIiRAN 8.313.804,47 TL 11.049.929,95 TL 132.91%
TEMMUZ 14.380.825,77 TL 16.379.473,74 TL 113.89%
AGUSTOS 8.971.813,76 TL 13.084.270,09 TL 145.83%
EYLUL 10.181.859,62 TL 13.920.426,54 TL 136.71%
EKiM 14.415.512,32 TL 14.907.359,48 TL 103.41%
KASIM 12.712.483,14 TL 12.581.689,44 TL 98.97%
ARALIK 18.680.702,54 TL 13.758.923,42 TL 73.65%
TOPLAM 144.978.971,85 TL 144.594.374,43 TL 99.73%
2023 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILASTIRMA TABLOSU

AYLAR GELIR GIDER GELIR/GIDER(%)
OCAK 40.115.890,55 TL 18.568.761,52 TL 46,29%
SUBAT 12.765.119,02 TL 17.003.597,04 TL 133.20%
MART 16.808.920,85 TL 15.771.845,18 TL 93.83%
NiSAN 12.498.268,44 TL 26.519.429,62 TL 212,18%
MAYIS 18.225.799,97 TL 25.251.652,97 TL 138.55%
HAZIiRAN 13.741.672,17 TL 25.097.085,56 TL 132.91%
TEMMUZ 24.247.911,79 TL 20.681.001,41 TL 182.63%
AGUSTOS 14.498.671,11 TL 27.776.199,03 TL 191.58%
EYLUL 37.836.462,87 TL 35.970.451,94 TL 95.06%
EKiM 31.195.870,91 TL 38.045.512,08 TL 121.95%
KASIM 26.138.960,85 TL 26.460.565,28 TL 101.23%
ARALIK 39.993.212,86 TL 55.119.532,76 TL 137.82%
TOPLAM 288.066.761,39 TL 332.265.634,39 TL 115.34 %

2024 YILI AYLARA GORE GELIR GIDER KARSILASTIRMA TABLOSU

AYLAR GELIR GIDER GELIR/GIDER(%)

OCAK
SUBAT

MART
NiSAN

MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLOL
EKIM
KASIM
ARALIK
TOPLAM

39.771.130,92
50.609.534,22

24.874.135,88
25.190.131,50

33.741.702,47
25.967.961,86
43.626.448,17
30.281.835,20
30.168.120,83
33.648.162,90
42.318.379,43
75.876.772,56

456.074.315,94

33.499.167,61
46.242.841,19

50.113.512,28
35.144.545,56

41.421.558,07
32.068.196,29
40.341.634,16
40.280.577,61
43.911.121,54
41.937.511,17
53.592.884,36
45.582.773,97

504.136.323,81

84,23%
91,37%

200,01%
139,51%

122,76%
123,49%
92,47%
133,01%
145,55%
124,63%
126,64%
60,07%
120,31%




BUTCELERIN GELIiR VE GIDERLERININ GERCEKLESME ORANI

N HEDEFLENEN GERGEKLESEN GERGEKLESME
YILLAR TURU
TUTAR TUTAR ORANI (%)

< BUTCE GELIRLERI 38.000.000,00 32.625.848,49 85,56%
Q BUTCE GIDERLERI 38.000.000,00 35.140.631,03 92,48%
) BUTCE GELIRLERI 45.500.000,00 33.553.454,85 73,74%
QR BUTCE GIDERLERI 45.500.000,00 33.596.000,93 73,84%
9 BUTCE GELIRLERI 48.500.000,00 39.049.137,55 80,51%
Q BUTCE GIDERLERI 48.500.000,00 35.361.922,00 72,91%
N BUTCE GELIRLERI 48.650.000,00 54.177.288,96 111,36%
Q BUTCE GIDERLERI 48.650.000,00 44.709.268,08 88,89%
® BUTCE GELIRLERI 67.500.000,00 52.166.210,06 77,30%
QR BUTCE GIDERLERI 67.500.000,00 58.681.877,26 86,90%
o BUTCE GELIRLERI 81.000.000,00 57.959.234,52 71,55%
Q BUTCE GIDERLERI 81.000.000,00 57.028.909,27 70,41%
2020 BE]TCE G.ELiRLERi. 72.500.000,00 71.842.905,32 99,09%
BUTCE GiDERLERI 72.500.000,00 59.495.963,67 82,06%

BUTCE GELIRLERi 97.250.000,00 97.639.672,05 100,40%

2021 BUTCE GiDERLERI 97.250.000,00 92.298.988,56 94,91%
BUTCE GELIRLERi 210.438.160,20 144.978.971,85 68.89%

2022 BUTCE GiDERLERI 210.438.160,20 144.594.374,43 68,71%
2023 BUTGE GELIRLERI 415.424.200,00 288.066.761,39 69,34%
BUTCE GiDERLERI 415.424.200,00 332.265.634,39 79,98%

2024 BE]TCE G.ELiRLERi. 742.100.000,00 456.074.315,94 61,45%
BUTCE GiDERLERI 742.100.000,00 504.136.323,81 67,93%

2024 yili kesin hesabi hazirlanarak Enciimene, Meclis ve Blylksehir Belediyesine sunularak onaylanmistir.
Onaylanan kesin hesap, cetveller, banka hesap ekstreleri mutabakat yazisi ve yonetim dénemi hesabi hazirlanarak
Sayistay Baskanligina gonderilmistir. Madarligimiaz tarafindan, 5018 Sayili Kanunun 53.maddesine gore
Belediyemizin mali faaliyet ve raporlari, mali tablolari, aylik mizan, gelir ve gider bilgileri, Muhasebat Genel MudurliGgu
kamu hesaplari bilgi sistemine her ay siliresi asiimadan beyan edilmektedir. Belediyemizin tiim harcamalari
muhasebelestirilerek 6demeleri yapilmistir. 2024 yilinda 10882 yevmiye kaydi yapilmis, 6deme, gelir islemleri kayit
altina alinmis ve Sayistay denetimine hazir hale getirilmistir.

Aylik gelir ve gider islemlerinin muhasebelestirilmesi diizenli olarak yapilmistir. Birim miidurlerince yapilan
mal ve hizmet alimina ait hakedis 6demeleri banka havalesi ile gonderme emri diizenlenerek tedarikgilerle muhatap
olmadan diizenli sekilde yapilmistir. Belediyemiz ile ¢alisan tiim firmalara ait gegici ve kesin teminat mektuplarinin
kayda alinmasi, saklanmasi ve is bitiminde ilgiliye iade edilmesi ile ilgili is ve islemler yapilmistir.

On Mali Kontrol islemleri

Mudurligimuz tarafindan i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin usul ve esaslarla ilgili yonetmelik geregi 6n
mali kontrol islemi yapilmaktadir.
Otopark Hesabi

3194 sayih imar Kanunun 37. Ve 44. Maddelerine dayanilarak hazirlanan otopark yénetmeliginin amaci,
yerlesme yerlerinde araglarin yol actigl, trafik sorunlarinin ¢6zimu icin otopark yapilmasini gerektiren bina ve
tesislerin neler oldugunun ve otopark ihtiyacinin miktar, ol¢ii ve diger sartlarinin tespit ve giderilme esaslarini ayni
kanun 5.maddesinde tanimlanan ulasim sistemlerini ve problemlerinin ¢d6zimini gosteren imar planlarina uygun
olarak diizenlemektir.



YILLARA GORE OTOPARK HESABI (TL)

, YIL iCi BURSA BUYUKSEHIR i ;
YILI DEi'STiERLEN TAHSIL BELEDIYESI’NE GONDERILEN GiDD'S:fER SONRS'E(\'If:NEYE
EDILEN TUTAR
2023 728.145,79 4.893.088,21 . . 5.621.234,00
2024 1.071.234,00 5.512.939,65 6.584.173,65

Yukaridaki sunulan yillara gére otopark hesabi tablosunda yer alan rakamlar faiz harig
rakamlar olup, otopark hesabinda biriken tutarlar mevduat faizinde degerlendirilmektedir.

Yap1 Denetim Hesabi

12.09.2011 tarihinden itibaren Belediyemiz yapi denetim hizmet bedelleri Bursa Defterdarlik Mal
MidirlGgi’ne devredilmistir. Bu tarihten O6nce ruhsatlandirilan tasinmazlarin yapi denetim hizmet bedelleri hali
hazirda (hakkedisleri olan) Belediyemiz hesabina yatmaktadir ve bu ruhsatlara ait hakkedisler Belediyemiz tarafindan
o6denmektedir. 12.09.2011 tarihi sonrasi yapilan Yapi Denetim Hizmet S6zlesmesi bedelleri Mal MiidiirlGgi tarafindan
yapilmaktadir ve yapilan tahsilatlarin %3’ 4 Mal Mudirligi tarafindan Belediyemize 6z kaynak olarak aktarilmaktadir.

YILLARA GORE YAPI DENETIM HESABI (TL)

o e BRI finaLaina
ODENEN TUTAR

2015 184.411,62 45 178.234,67 6.176,95
2016 90.769,31 64 84.982,63 5.786,68
2017 211.255,40 14 205.987,27 5.268,13
2018 43.947,59 16 43.029,86 917,73
2019 12.462,30 5 11.199,73 1.262,57
2020 9.702,57 2 8.610,68 1.091,89
2021 1.091,89 2 3.258,64 1.745,09
2022 9.084,35 1 3.966,97 5.117,38
2023 5.117,38 - - 5.117,38
2024 5.117,38 1 7.884,18 5.179,66

iC KONTROL VE KALITE YONETIM BiRiMi PROJE VE FAALIYET BiLGILERI

Faaliyet Raporu “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik” hikiimleri
cercevesinde midurliiklerden gelen birim faaliyet raporlari her yil birimimiz tarafindan konsolide edilerek idari faaliyet
raporu hazirlanmaktadir. Hazirlanan faaliyet raporu Nisan ayinda Belediye Meclisince kabul edilmesine istinaden
kurum web sitemizde kamuoyuna sunulmaktadir.

Performans Esasli Blitgenin Konsolide ve Koordinasyonu Faaliyeti

idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili ve verimli bir
sekilde yaratilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini saglamak amaciyla her yil birimimizce mevzuat ¢ergevesinde Belediyemizin ilgili mali
yili performans esash bultcgesini hazirlamaktayiz. Belediyemizin 2024 mali yili performans esash bltcesi meclis
onayindan gectikten sonra web sitemizde kamuoyuna sunulmustur.

GELIR BIiRiMi PROJE VE FAALIYET BILGILERI

Gelir biriminde 5393 Sayili Belediyeler Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 6183 Sayili Amme
Alacaklarinin Tahsili Usuli Hakkinda Kanun, Tahsilat Yonetmeligi, her yil ¢cikan Merkezi Yonetim Bltge Kanunlari ile
diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanarak alacaklarin gelire déniistiiriilmesi saglanmaktadir. Gelir birimi, icra birimi,
Hukuk birosu ile koordineli ve etkin bir sekilde ¢alisarak alacaklarin gelire donistirilmesi islemleri hizli ve etkin bir
sekilde yuritilmektedir. Ozellikle emlak ve Cevre Temizlik Vergisi gibi vergilerin son 6deme tarihleri yaklastiginda;



vezne ve ilgili goérevli personelin yiuksek performans ve 6zverili ¢alismalari neticesinde

sekilde hizmet alimi gerceklesmektedir.

ilce halkimizin sorunsuz bir

2021
o DEVREDEN GELIR 2021 YILl 2021 TAHSILAT
GELIR TURU TAHAKKUK TAHAKKUK TAHSILAT
EMLAK VERGISi 7.039.494,81 6.712.300,76 5.686.395,32
CEVRE TEMIZLiK VERGISI 1.010.455,66 364.408,31 157.768,17
KiRA GELIRLERI 1.118.683,33 773.420,22 486.049,19
PARA CEZALARI 22.017.882,17 2.990.420,28 703.008,46
iLAN REKLAM VERGISi 375.720,76 209.233,38 87.091,90
2023
o DEVREDEN GELIR 2023 YILI 2023 TAHSILAT
GELIR TURU TAHAKKUK TAHAKKUK TAHSILAT

EMLAK VERGISi

CEVRE TEMIZLiK VERGISI
KiRA GELIRLERI

PARA CEZALARI

iLAN REKLAM VERGISI

6.966.515,49.- TL
1.491.088,03.- TL
1.879.670,92.- TL
26.020.189,52.- TL
561.306,40.- TL

26.517.065,43 TL
2.123.784,63.-TL
6.713.577,78.- TL
34.238.412,42.TL
260.363,05.- TL

11.392.255,87.-TL
779.575,22.- TL

2.506.768,18.- TL

5.507.043,92.- TL
186.597,60.- TL

2024

GELIR TURU

DEVREDEN GELIR
TAHAKKUK

2024 YILl
TAHAKKUK

2024 TAHSILAT
TAHSILAT

EMLAK VERGISI

CEVRE TEMIZLiK VERGISI
KiRA GELIRLERI

PARA CEZALARI

iLAN REKLAM VERGISi

34.258.250,48.- TL
2.834.350,77.-TL
6.086.480,52.- TL
54.751.558,02.- TL
634.841,85.- TL

28.123.270,82 TL
1.805.234,12.-TL
3.937.188,29.- TL
72.698.888,59.TL
498.265,00.- TL

22.984.759,30.- TL
718.799,51.- TL

5.120.837,83.- TL

15.332.375,67.-TL
249.850,58.- TL

EMLAK VE CEVRE TEMIZLIiK SERViSI PROJE VE FAALIYET BILGILERI

2021 YILI
TURU SiCiL SAYISI BEYAN SAYISI
BiNA 17.525 55.575
ARSA 2.264 4.528
ARAZI 4.181 20.905

7256 Sayili Torba Kanunu kapsaminda vergilerin yapilandirmasina iliskin 1.079 kisi tarafindan basvuru
yapilmis olup isleme alinmistir.

7143 Sayih Torba Kanunu kapsaminda vergilerin yapilandirmasina iliskin 1210 kisi tarafindan basvuru
yapilmis olup isleme alinmistir.

7326 Sayili Torba Kanunu kapsaminda vergilerin yapilandirmasina iliskin 580 kisi tarafindan basvuru
yapilmis olup isleme alinmistir.

Tahsilat donemlerine iliskin 6deme donemi bilgilendirmeleri afislerle gerekli bilgilendirme yapilmasi
saglanmistir.

2021 yili igerisinde 17.160 kisi Belediyeye is ve islem igin basvurularda bulunmustur. 769 tane resmi kurum
islemleri zamaninda periyodik olarak cevaplanmistir.



2022 YILl

TURU SiCiL SAYISI BEYAN SAYISI
BiNA 18.549 63.000
ARSA 2.800 5.900
ARAZI 4.249 20.610

2022 yili igerisinde 9.611 kisi Belediyeye is ve islem icin basvurularda bulunmustur. 816 tane resmi kurum islemleri
zamaninda periyodik olarak cevaplanmistir

2023 YILI
TURU SiCiL SAYISI BEYAN SAYISI
BiNA 25.761 71.400
ARSA 4.382 23.510
ARAZI 3.125 6.008

2023 vyili icerisinde 10.182 kisi Belediyeye is ve islem icin basvurularda bulunmustur. Ayrica resmi Basvurular
geciktiriimeden zamaninda periyodik olarak cevaplanmistir.

2024 YILI
TURU SiCiL SAYISI BEYAN SAYISI
BiNA 26.662 73.120
ARSA 4.636 24.060

ARAZI 4.533 6.718




OZEL KALEM
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

FiZIKSEL YAPI

Ozel Kalem Miidiirliigii fiziksel olarak bekleme, karsilama, ve baskan yardimciligi olmak iizere 3
farkli odada konumlanmustir.

Personel,

Bilgisayar ve bilgisayar programi

Dosyalama sistemi

1 adet Renault Fluence Bagkan Yrd. Makam araci

ORGUT YAPISI

Ozel Kalem Miidiirliigii 2010 yilinda kurulmustur.
> Ozel Kalem Miidiirliigiinde 2023 y1l1 gérevli personel listesi;

1 Ozel Kalem Miidiiri,
5 Memur,

1 Daimi is¢i

6 Sirket Personeli,

BASKANLIK MAKAMI

BASKAN YARDIMCILIGI

OZEL KALEM MUDURLUGU




BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

OZEL KALEM MUDURLUK BiLG!_VE TEKNOLOJIK
KAYNAKLARININ YILLARA GORE DURUMU
KAYNAK TURU 2020 2021 2022 2023 2024
BILGISAYAR 7 7 7 7 7
YAZICI 2 2 2 2 2
MONITOR 7 7 7 7 7
NOTEBOOK 4 5 5 5 5
TABLET 2 2 2 2 2
%:?/I\“nlnj 22 23 23 23 23

INSAN KAYNAKLARI

Ozel Kalem Midiirliigii gérevli personel listesi;

2023 yili icerisinde Ozel Kalem Miidiirliigii biinyesinde 1 Ozel Kalem Miidiiri, 1 Memur,3

sozlesmeli personel , 6 Sirket Personeli , 1 Daimi Is¢i bulunmaktadar.

2020 - 2024 YILLARI iTiBARIYLE PERSONEL TABLOSU

STATU 2020 | 2021 2022 | 2023 2024
MEMUR 4 3 3 1 6
SOZLESMELIi MEMUR 3 4 4 3 0
SIRKET PERSONELI 9 8 8 6 6
DAIMI iSCi 1 - 1 1 1
GENEL TOPLAM 17 15 15 11 13




AMAC VE HEDEFLER

Amag 1 Kurumsal Gelisimi Saglamak

Hedef 1.7 Vatandaslarin katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Gosterge Tanimi Hedefi Gergeklesme

PG1.7.1: Randevu taleplerinin Tiim randevu taleplerine

° 0
karsilanma orani (%) 100% 100% doniis yapilmistir.
o PGL.7.2: Editim k lar. Muhtarl Her ay diizenli olarak
o .7.2: Egitim kurumlari, Muhtarlar,
= | STK’ lar ve meslek odalari ile 30 65 %}/Iuht?lfl?f V.e ISTK |
‘2 | yapilacak toplanti sayisi emsilcilertyle toplanti
G} yapilmistir.
PG1.7.3:Halk eiinlerinde griisiil Belirli bir giin olmaksizin
1-oema gumieringe gortistien 4122 5440 her giin vatandaglarla

vatandas sayisi ™ o
goriisme saglanmistir.

Diizenli olarak her
90 100 mabhalleye ziyaret
gerceklesmistir.

PG 1.7.4: Ziyaret edilen mahalle
sayisl




Kullanilan

Faaliyet Tanimi Biitge biltge
Belediye Bagkaninin
randevularinin yonetilmesi
ilcemizdeki egitim kurumlari, Sivil
Toplum Kuruluslari ve meslek
odalari ile toplantilar
diizenlenmesi.
Vatandaslarin sorunlarini
iletebilecekleri halk giinlerinin
diizenlenmesi. Ongoriilen biitce
. harcamalari, enflasyon
Faaliyet nedeniyle yasanan
Mahalle sorunlarina ¢6ziim maliyet artislari
bulunmasi amaci ile ziyaretlerin 19.832.000,00TL | 18.268.696,93TL | kapsaminda ek biit¢e
gergeklestirilmesi yapilarak biitce

kullanimlari artmustir.

Mahalle Muhtarlari ile toplanti
yapilmasi

Baskanlik Makamini temsilen
etkinlikler diizenlemek ve gerekli
agirlama hizmetlerini
gergeklestirmek

Memnuniyet anketi diizenlemek

Faaliyetlerde galisacak toplam
personel ve diger giderleri

TOPLAM 19.832.000,00TL | 18.268.696,93TL




PERFORMANS BIiLGIiLERi

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Ozel Kalem Mdirlugi olarak Midirligiimiize 612 adet evrak gelmis olup, 420 adet giden
evrak olusturulmustur. Baskanlik Makamina randevulu olarak gelen kisi veya grup sayisi 450,
Baskanimizin randevulu olarak kisi, kurum ve kuruluslara gerceklestirdigi ziyaret sayisi 85’dir.
ilcemizde ve Bursa genelinde katildigimiz isyeri acilis program sayisi 72’dir. Vatandaslarimizin her
digin ve cemiyet davetine olumlu olarak karsilik verilmis olup 216 dlgin ve slinnet cemiyetine
katilim saglanmistir. 69 vyeni ciftimizin nikah akitleri bizzat belediye baskanimiz tarafindan
gerceklestirilmistir. ilcemizde ki kurumlar, muhtarlar, meslek odalari, dernek baskanlari ve Sivil
Toplum Orgiitleriyle 318 adet toplanti diizenlenmis, yine ilcemizin bu dinamikleriyle diizenlenen
355 adet programa katilim saglanmistir. ilcemizin tanitim faaliyetleri icin 9 adet soylesi, panel ve TV
programina katilim saglanarak gerekli paylasimlar yapilmistir. Dini bayram ve resmi giinlerde 17 sehit
yakini ve gazi ailemize nezaket ziyaretinde bulunduk. Engelli ailelerimize ve rahatsizlanan
vatandaslarimiza 21 ziyaret gerceklestirdik. Esnaflarimizin her daim destekgisi olmak icin 180 adet
esnaf ziyaret programi diizenleyerek ilcemiz genelinde ziyaret edilmedik hicbir esnaf birakmadik.

2024 YILI MUDURLUK BUNYESINDE YAPILAN i$ VE iSLEMLER

ISLEM ADI 2024 iSLEM ADEDI

Gelen Evrak Sayisi 612
Giden Evrak Sayisi 420
Randevulu Gelen Kisi Sayisi 450
Yapilan Randevulu Ziyaret Sayisi 85
Katildig1 Agilis Sayisi 72
Katildig1 Diigiin Sayisi 216
Kiyilan Nikah Sayisi 69
Yapilan Toplanti Sayisi 318
Katildig1 Program Sayisi 355
Katildig1 Soylesi-Panel-Tv Programi Sayisi | 9
Yapilan Sehit ve Gazi Ailesi Ziyareti 17
Yapilan Engelli ve Hasta Ziyaretleri 21
Esnaf Ziyaretleri Programi 180




e Muhtarlar Toplantisi

e SOYLESI-PANEL-SOHBET ETKiNLIKLERI



e GURSU ORMAN PARKI ACILIS TORENI

e Digiin-Nisan-Siinnet Cemiyetleri



e Milletvekilleri ile projeleri yerinde inceleme

e Engelli ziyaretleri Ve Engelli Haftasi Programi



e Hasta Ziyaretleri

e Esnaflarimiza ziyaret



o ilcemizdeki STK’larla istisare

e Aciliglara Katilim



e Sehit Belediye Bagkanimizi Anma Programi

e Resmi Bayramlar



e Yurt disi programi (Avusturya — Viyana Yunus Emre Enstiitiisii Ziyareti )

e Yurt digi programi (Romanya — Ploiesti Ziyareti )



YAZI ISLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



A- Miidiirliige iligkin Bilgiler

1- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

BILGISAYAR DONANIMI Sayi
Masaustu Bilgisayar Kasasi 7
Masaustu Bilgisayar Ekrani 6
Yazici 1
Evrak imha Makinesi 1
Faks Makinasi 1
Tarayici 4

Teracity Programi

Teradesk Programi

Fotokopi Makinesi

e- Belediye Programi

2- insan Kaynaklari

PERSONEL KADRO DURUMU

KADRO DURUMU KADIN ERKEK TOPLAM
MEMUR 2 0 2
KADROLU iSCli 0 1 1
SIRKET PERSONEL 3 0 3
GENEL TOPLAM 5 1 6




1.

AMAC ve HEDEFLER
A- Mudirlugin Amag ve Hedefleri

I Olgiim S . - ; . . | Olgiim Olgiim
ligili Suire¢ Kriteri Olgum Hedefi Olgme/lzleme Yontemi Periyodu Sorumlusu
Meclis Meclis Meclis kararlarinin C
. . . Yazi Igleri
yonetim kararlarinin 7 gln alinmasi ile yazilmasi 1/6 ay -
P % Mudiru
sureci yazilmasi arasindaki sure
Meclis Meclis Meclis kararlarinin P
. kararlarinin . . . Yazi Igleri
yonetim . 7 gun yazilmasi ile desifre 1/6 ay -
L desifre . ) - Muddara
sureci edilmesi edilmesi arasindaki sure
. Enciimen Encliimen kararlarinin
Enciimen . . oy .
o kararlarinin . imzalanmasi ile teblig Yazi Isleri
yonetim desif 3 gln dil . d 1/3 ay Miidairi
siireci esifre edilmesi arasinda gegen adurd
edilmesi sure
Hizmet Tdm Resmi ) )
Masalari ve Yazilar ve Ayni Saat Iginde Ornekleme yoluyla Zimmet Hizmet
Genel Evrak Dilekgelerin fiziki evraklarin zimmet defterinden Detfteri masasl
Yonetim Muddrliklere | teslim edilmesi karsilastirmasi koordinatori
Sureci Dagilimi

2. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Yazi igleri Miidiirliigii Birimi Proje ve Faaliyet Bilgileri :

e Meclis gindem ve toplanti sureclerinin dizenlenmesi ve yerine getiriimesi, meclis toplantisina
ait tutanaklarinin dizenlenmesi, gorusulen konularin karara baglanarak yazilmasi, mulka
amire, kurumlara( Buyuksehir belediyesi vb.) gonderilmesi ilan edilmesi ve ilgili birimlere teblig
edilmesi prosedurlerinin yerine getiriimesi.

e Encimen Kararlarinin yazilmasi, imzalatilmasi, ilgili birimlere teblig edilmesi.
e ihtisas Komisyonlarin toplanti dosyalarin hazirlanmasi ve sekretarya islemlerin yiritiilmesi.

e Meclis Toplanti ve Ihtisas Komisyonlari oturumlarina katilan meclis Uyelerin puantajlarinin
duzenlenmesi.



YILLAR iTiBARIYLE ENCUMEN KARAR TABLOSU

O Encimen Karar
Sayisi

2021 2022 2023 2024

YILLARA GORE MECLIS KARAR TABLOSU

MECLIS MECLIS KOMISYONA
YILLAR BIRLESIM OTURUM HAVALE MECLIS KARAR SAYISI
SAYISI SAYISI EDILEN KONU SAYISI
2021 12 18 53 229
2022 12 20 68 242
2023 13 17 31 160

2024 10 15 27 174



250+

200- O MECLIS BIRLESiM SAYISI

150- B MECLIS OTURUM SAYISI
1001 O KOMiSYONA HAVALE
A EDILEN KONU SAYISI
501 ‘ O MECLIS KARAR SAYISI
0.

2021 2022 2023 2024

-5393 sayili Belediye Kanunu'nun 24'ncii maddesine istinaden, 2024 yili Nisan ayina kadar
Komisyonlarimizda gérev yapmak Uzere, segilen meclis Gyelerimiz.

01.01.2024- 31.03.2024 iHTiISAS KOMiSYONLARI

PLAN BUTCE KOMISYONU

iIMAR KOMISYONU

HAYVAN HAKLARI KOMISYONU

KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI VE ENGELLI HAKLARI

KOMISYONU

DOGAL AFET, CEVRE VE KENTSEL DONUSUM

KOMISYONU

o HUKUK KOMISYONU
e TARIM VE HAYVANCILIK KOMISYONU
aad  ULASIM KOMISYONU

o EGITiM, KULTUR, GENGLIK VE SPOR KOMiSYONU




-5393 sayili Belediye Kanunu’nun 24'ncli maddesine istinaden, 2025 yili Nisan ayina

kadar Komisyonlarimizda gérev yapmak Uzere, secilen meclis tyelerimiz.

2024 YILI iHTiISAS KOMISYONLARI

IMAR KOMISYONU

PLAN BUTCE KOMISYONU

TARIM, HAYVANCILIKVE HAYVAN HAKLARI KOMISYONU

KADIN, ERKEK FIRSAT ESITLIGI KOMiSYONU

DOGAL AFET, GEVRE VE KENTSEL DONUSUM KOMISYONU

HUKUK KOMISYONU

KULTUR SANAT VE TURIZM HIZMETLERI KOMISYONU

ULASIM KOMISYONU

EGITIM,GENGLIK, SPOR VE BiLIM TEKNOLOJI KOMISYONU

AILE, KADIN, COCUK, YASLI, ENGELLI HAKLARIVE SOSYALISLER KOMISYONU

CEVRE VE SAGLIK KOMISYONU

SOSYALYARDIMLAR KOMISYONU

SATIS KOMISYONU

JARRRRPARRRARRARARRRARRRAR

KADIN, ERKEK DOGAL AFET, CEVRE
OPIEOTCE iMAR FIRSAT ESITLIGi VE VE KENTSEL
It ENGELLI HAKLARI DONUSUM HUKUK
KOMiSYONU KOMIiSYONU KOMIiSYONU KOMiSYONU KOMiSYONU
SAMET USLU iBRAHIM TURKAN ZEHRA ASLAN HAKAN ARSLANOGLU MERT BADAY
HAKAN ARSLANOGLU RAMAZAN PELIT UMMU GULSUM POLAT SENOL AMIL HALIL iBRAHIM BAYRAK
SENOL AMIL MEHMET REMZi siPER GULCEREN TERZIOGLU MUHAMMED GUNAY UMMU GULSUM POLAT
SEDAT OKTEN GOKHAN BERBER BILGIN $AHiN AL HAMZA(;EBi GOKHAN BERBER
KASIM AYKUL AHMET DEMIRCI KASIM AYKUL ALi YASAR DEMIREZEN AL YASAR DEMIREZEN




TARIM, HAYVANCILIK
VE HAYVAN HAKLARI

EGITiM, GENCLIK, SPOR

VE BiLiM TEKNOLOJi

AILE,KADIN,COCUK,YASLI,ENGELLI

; ) ; HAKLARI VE. SOSYAL iSLER
KOMISYONU ULASIM KOMISYONU KOMISYONU KOMISYONU
SULEYMAN KAYA SULEYMAN KAYA MERT BADAY ZEHRA ASLAN
HAKAN SENER MEHMET REMZi SIPER UMMU GULSUM POLAT MUHAMMED GUNAY
SENOL TOP GULGEREN TERZIOGLU MUHAMMED GUNAY MEMET KARALI
ERGUN KOCAEFE KAZIM AKTURK SERDAR VARDAR BILGIN SAHIN
SECEHETTIN SONMEZ iSMAIL SENOL SECEHETTIN SONMEZ KASIM AYKUL
CEVRE \/E SAGLIK Tll(JlFJtII;l:jIIRHSIIZ\l\l\IIIII-E\:II'-I.\IIEf{I SOSYAL YARDIML_AR A K(igSYONU
KOMISYONU KOMIiSYONU KOMISYONU (ASIL)
MERT BADAY RAMAZAN PELIT MUHAMMED GUNAY MEHMET REMZi SIPER
OMMU GULSUM POLAT MEHMET REMZi SIPER HALIL iBRAHIM BAYRAK (YEDEK)
MEHMET REMZi SIPER UMMU GULSUM POLAT ALi YASAR DEMIREZEN GULGEREN TERZIOGLU
ALi YASAR DEMIREZEN iLYAS YILDIZ (YEDEK)
CELAL AKDOGAN iSMAIL SENOL GULCEREN TERZIOGLU

SULEYMAN KAYA

HAKAN ARSLANOGLU




BELEDIYEMIZiN UYE OLDUGU BiRLIKLER

s BURSA HAYVANCILIGI GELISTIRME BiRLIiGi

md  TARIHI KENTLER BiRLiGi

= MARMARA BELEDIYELER BiRLIiGi

=) BURSA BELEDIYELER BiRLiGi

e BURSA KULTUR TURIZM VE TANITMA BiRLiGi

BURSA
HAYVANCILIGI MARMARA BURSA BURSA KULTUR
GELISTIRME TARIiHi KENTLER BELEDIYELER BELEDIYELER TURIZM VE
BiRLiGi BiRLiGi BiRLiGi BiRLiGi TANITMA BiRLIiGi
HALIL iBR;:J;"AK MEHMET REMZi SIPER ZEHRA ASLAN ALi iIHSAN YAYLACI UMMU GULSUM POLAT
SULEYMAN KAYA (YEDEK) (YEDEK) SENOL TOP SAMET USLU
(YEDEK) SENOL TOP UMMU GULSUM POLAT HAKAN SENER (YEDEK)
HAKAN SENER (YEDEK) iBRAHIM TURKAN
GULCEREN TERZIOGLU

UMMOU GULSUM POLAT

ZEHRA ASLAN

1.2 Hizmet Masalar Proje ve Faaliyet Bilgileri :

Kurum disi diger kurumlardan gelen resmi yazilarin kayitl altina alinmasi ve ilgili birimlere

iletilmesi.

. Vatandas taleplerini iceren dilekgelerin kayit islemlerinin yapilmasi ve ilgili birimlere iletiimesi.

. Belediyemiz birimlerinden kurum disina génderilecek resmi yazi ve vatandas dilekge
cevaplarinin ¢ikis kayitlarinin yapilarak génderim sireglerinin (posta, KEP, zimmet defteri, elden
teslim vb.) yerine getiriimesi.

. CIMER basvurularinin kayit islemleri yapilarak, ilgili birimlere iletimesi ve yasal siire
icerisinde cevaplanmasinin takibinin yapiimasi.




YILLAR iTiBARIYLE EVRAK AKISI

EVRAK TURU 2021 2022 2023 2024
Giden Evrak Sayisi 11.882 12.019 10.775 8.252
Gelen Evrak Sayisi 19.105 23.279 22.863 21.737
Toplam 30.987 35.443 33.628 29.989

40.000-

35.000-

30.000+

25.0001 O Giden Evrak Sayisi

20.0001 B Gelen Evrak Sayisi

15.0001 OToplam

10.000 1"

5.000 1
0.
2021 2022 2023 2024
MUDURLUGE CIMER UZERINDEN GELEN iSTEK / SIKAYET DURUMU
2021 YILl 2022 YILl 2023 YILI 2024 YILI
GELEN OLUMLU GELEN OoLUMLU GELEN oLUMLU GELEN OLUMLU
SIKAYET | TAMAMLANMA | SIKAYET | TAMAMLANMA | SIKAYET | TAMAMLANMA | SIKAYET | TAMAMLANMA
SAYISI ORANI SAYISI ORANI SAYISI ORANI SAYISI ORANI

835 100% 639 100% 457 100% 432 100%




1- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

ilgili Siireg Olgiim Kriteri Olgiim Hedefi Olgmelizleme Yontemi Olgiim Gergeklesme
Periyodu
Meclis vénetim Meclis Meclis kararlarinin
reclis y kararlarinin 7 gin yazilmasi ile kararlarin 1/6 ay 7 giin
slreci .
yazilmasi alinmasi arasindaki slre
Meclis vénetim Meclis Meclis kararlarinin
iecls Y kararlarinin 7 gun yazilmasi ile desifre 1/6 ay 7 gin
slireci . ) . . ) -
desifre edilmesi edilmesi arasindaki stire
.. Enclmen kararlarinin
.. Encimen . . .
Encimen . imzalanmasi ile desifre .
PP kararlarinin 3 gin ) . 1/3 ay 3 glin
yonetim sureci : . . edilmesi arasinda gegen
desifre edilmesi -
slire
Hizmet Masalari | Dilekgelerin Ayni Giin iginde | Ornekleme yoluyla zimmet | Zimmet Ayni giin iginde
ve Genel Evrak | Muddirliiklere dilekgelerin defterinden karsilagtirmasi | Defteri teslim
Yonetim Siireci | Dagilimi teslim edilmesi gergeklesmistir.

*Meclis kararlarinin
imzalanmasi ile ilan
PG1.8.1: Meclis ve Enciimen egilm_;esi__ arasinda
kararlarinin yasal siiresi sdre 7.gin
. . . . .y *Enciimen
icerisinde |Ian° ve teblig %95 %100 aroimen
orani (A’) imzalanmasi ile teblig
edilmesi arasinda
gecgen siire 3 giin
PG1.8.2: Hizmet Masalari *Anket
Memnuniyet Orani (%) %90 %95




HUKUK ISLERI
MUDURLUGU
FAALIYET VE PROJE BILGILERI



1. GENEL BILGILER

A- Miidiirliige fliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
e Personel

e Bilgisayar ve bilgisayar programi

2- Teskilatlanma Yapisi
Hukuk Isleri Miidiirliigii ve icra Birimi
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2021 Y1l Sonu 2022 Y1l Sonu 2023 Y1l Sonu 2024 Y1l Sonu

KAYNAK ADI Kaynak Adedi Kaynak Adedi Kaynak Adedi Kaynak Adedi
Kazanci Ictihat P. 1 1 1 1
Bilgisayar 4 4 4 4

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemiz idaresince 2024 yili i¢inde; 195 ceza davasi, 29 adet idare davasi, 3 adet
Hukuk/Is davasi, davas1 olmak iizere toplamda 227 adet dava dosyas1 a¢ilmistir.



Belediyemiz birimlerinden midiirliigiimiize, ¢esitli eylemler sebebi ile
Bursa Cumhuriyet Bassavcilii’'na su¢ duyurusunda bulunmak {izere 106 dosya
gonderilmistir.

Belediyemiz aleyhine agilan davalara ve tarafimizca agilmis diger tiim davalara karsi
savunma, katilma, itiraz dilekg¢esi ve bilgi, belge ile toplam 352 adet dilekgemiz ilgili
mahkemesine sunulmustur.

Mahkemeler ile yapilan yazismalarda yil boyunca 746 adet evrak islem goérmiistiir. Bu
evraklara iliskin gerekli savunmalar, bilgi ve belgeler ile vs. tiim beyanlar diizenlenerek
Mahkemelere sunulmus ve gelen durusmalarin, kesiflerin her birinin durusma gilinleri
dosyalarina islenmis ve buna dair cevap yazilar1 hazirlanarak icra birimi ile toplam 2.517 adet
islem gerceklestirilmistir.

2024 y1l1 boyunca dosyalarimizin 413 dava durusmasina katilim saglanmistir.

Mahkemeler tarafindan verilen ara kararlar dogrultusunda bilirkisi heyeti ile birlikte yil
boyunca 22 adet kesif ger¢eklesmistir.

Genel olarak dava dosyalarimiz ile ilgili;

1849 adet Ceza davasinin 976 mahkumiyet, 190 HAGB, 325 diisme/ret, 79 savcilik
sorusturma asamasinda ve 98 beraat seklinde hiikiim kurulmus olup, beraat kararlar1 Temyiz
edilmistir.

320 adet idare davasinin 150 kazanilmis, 64 kismen kabul kismen ret, 80 kaybedilmis
olup, kaybedilen ve kismen kabul kismen reddedilen kararlar1 Temyiz edilmistir.

178 adet Hukuk davasinin, 129 kazanilmis, 25 kaybedilmis ve 10 kismen kabul kismen
ret karar1 verilmis olup, kaybedilen ve kismen kabul kismen reddedilen kararlar Temyiz
edilmistir.

Lehimize sonuglanan dava dosyalarimizdan yil i¢cinde toplam 1.264.134,85 TL vekalet
ticreti tahsil edilmistir.

Icra alacaklarimiz sonucunda yapilmis olan toplam tahsilat: 5.169.816,30 TL
Hukuk Isleri Miidiirliigii y1l i¢i toplam tahsilat: 6,433,951,15 TL
Iptal Edilen Para Cezasi ile Kapanan Icra Dosyas1 Toplami: 2.888.658.41 TL

Birimler aras1 Gelen 143, giden 96 adet olmak iizere toplam 239 adet i¢ yazisma
yazilmstir.

Icra islemleri icin gesitli bankalar ve diger kamu kurumlarina haciz islemleri hk. 450
adet yazi gelmis ve 305 adet yazi gonderilmis olup, toplam 755 adet yazi icin islem
gergeklestirilmistir.

2024 yil igerisinde toplam 574 vatandasa sozli olarak hukuki danigma konusunda
yardimc1 olunmustur.



2024 yih boyunca miidiirliigiimiiz tarafindan;

Gelen Evrak: 1.352

Giden Evrak: 752 olmak tizere

Toplam: 2.104 evrak isleme alinmistir.

2024 YILINDA ACILMIS DAVA SAYISI

2024 YILINDA ACILMIS DAVA SAYISI

DAVA TURU DAVA SAYISI
SUC DUYURUSU 106
HUKUK-ICRA-IS DAVALARI 3
CEZA DAVALARI 195
IDARE DAVALARI 29



Karara Cikan-Sonu¢lanan Dava Durum Cizelgesi

IDARI DAVA DOSYALARI DURUM CiZELGESI

DOSYA KARARA KAZANILAN ~ KISMEN | gAYBEDIiLEN
SAYISI CIKAN DAVA DAVA KABUL TEMYiz

DOSYALARI DOSYALARI | KISMEN RED EDILEN

HUKUK DAVALAR DURUM CiZELGESI

KAYBEDILEN
TEMYiz
EDILEN

KARAR KABUL
CIKAN KAZANILAN KISMEN

DOSYA

KISMEN
SAYISI

RED

. DUSME/RET/ SORUSTURMA
SAYISI MAHKUMIYET | BERAAT KYO HAGB ASAMASINDA

OLAN

DOSYA




YIL iCINDE GERCEKLESEN TAHSILATLAR

2024 YILI TOPLAM TAHSILAT

Hukuk 1.264.134,85TL

icra 5.169.816,30 TL

Iptal Edilen Para Cezasi ile 2.888.658,41 TL
Kapanan Icra Dosyasi

IiCRA BIiRIMI DOSYA SAYISI

TURU DOSYA SAYISI

DEVAM EDEN 371

KAPANAN 1.361

TOPLAM 1.732




2- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

AMAC 1 : Kurumsal Gelisimi Saglamak

Gosterge

202

2024

H1.1 Hizmet Sunumunda
Bilgi Teknolojileri
Kullanimini
Yayginlastirilacak ve

Etkinlestirilecektir. PG1.1.1

Timlesik Bilgi Yonetim Sistemi

Tamamlanma Orani

HEDEFI

80%

YAPILAN

100%

2021 Tarihi itibari ile igisleri
Bakanligi Bilgi islem Dairesi
Baskanliginin yiratmus oldugu
merkezi e-belediye sisteminin
ilk adimi olan Elektronik Belge
Yonetim Sistemine
Kurumumuz gegis islemini
gerceklestirmis bulunmaktadir.

PG1.1.2

iletisim altyapisinin siirekliliginin saglanmasi

Surekliligin saglanmasi orani

100%

100%

PG1.1.3

Sistem Odasinin iyilestirilmesi

lyilestirme Orani

0%

0%

2024 yili igin biitge
ayrilmamistir.

PG1.1.4

Personel Memnuniyet Orani

Memnuniyet Orani

82%

90%

Personelin birimden
memnuniyet orani yillk
oOlgllerek iyilestirilecektir.

PG1.1.5

Fiziksel arsivin genisletilerek daha saglkli bir
ortam hazirlanmasi

ilave edilen dolap sayisi

Arsiv dolaplari 27 adet mevcut
olup, Fiziksel ihtiyaci
dogmustur, fiziksel alan
olusturulmasindan sonra arsiv
dolap ihtiyact olmamistir

H1.2 Ulagim Hizmetlerinin
Kapasite, Kalite ve
Verimliligi

arttirilacaktir PG1.2.1

Kurum igi arag taleplerini karsilamadaki
memnuniyet orani %

Memnuniyet Orani

98%

100%

*Arag filomuz yenilenmistir.
*Calisma disiplini getirilerek
belirlenen hedeften daha iyi
bir sonug elde edilmistir.
*Sonuglar memnuniyet
anketine gore
dizenlenmisgtir..

PG1.2.2

Kurum disi arag taleplerini karsilamadaki
memnuniyet orani %

Memnuniyet Orani

98%

100%

*Arag arizasi ve dilekge
tarihlerinin gakismasi
durumlari haricinde tim
arag talepleri
karsilanmistir.Karsilanmistir.

PG1.2.3

Arag basina bakim onarim maliyetindeki
azalma orani %

Azalma Orani

2%

10%

Bir dnceki yil arag sayimiz bu yil
arttigindan dolayi toplam
bakim maliyeti artmis olarak
gorinmektedir. Arag basina




maliyetimiz araglarimizda
yenilendiginden dolayi biiylk
oranda diismusgtdar.

Personel kaynakli kaza oraninin azalmasi (Kaza

Kaza sayisi toplam7 olarak

PG1.2.4 sayis/Yil) Kaza Sayisi (KS/Yil) 0 7 gerceklesmistir.
Araglara kartla galistirma,
PG1.2.5 Devreye alinan yenilikgi uygulama sayisi Uygulama Sayisi 1 1 akaryakit harcama ve takip
sistemi gelistirildi
Ekonomik Omriinii tamamlamis araglari
PG1.2.7 Hurdaya Ayrilan Arag Sayisi 2 0
hurdaya ayirmak
H1.3 Mali Kaynaklar Etkin, Gelir artisimiz gider
verimli ve seffaflik PG1.3.1 Belediye toplam borcunun yillik gelire orani Borg Gelir Orani 37% 21% artisimizdan fazla
anlayisi ile gerceklesmistir
yonetilecektir Pandemi ve ekonomik sebepler
PG1.3.2 VYillik Tahsilatin /Yillik tahakkuka orani Yillik Tahsilat/Tahakkuk Orani 78% 77% nedeniyle tahsilatimiz
azalmistir.
2017 yili itibari ile toplam tahsilatin / toplam Toplam Tahsilat/Toplam Tahakkuk o 0 Genel tahsilat oranimiz
PG1.3.3 tahakkuka orani Orani 79% 76% hedeflerimize yaklagmaktadir.
PG1.3.4 Gelir Bltgesi ger¢eklesme orani Gergeklesme Orani 79% 62% G't.ergek_le§en gelir ve gelir
bitgesine orani
PG1.3.5 Gider Bitgesi gerceklesme orani Gergeklesme Orani 88% 68% G.t.ergek.le§en gider ve gider
bltcesine orani
PG1.3.6 Belediye gelirlerinin arttirilma orani Artis Orani 11% 30% Eiel'llrlerlmlz bekljenllenln
Ustlinde artis saglamistir.
Gergeklestirilemeyen
performans gostergelerinin
o o ¢ogunun pandemi ve global
PG1.3.7 Performans Programinin gergeklesme orani Gergeklesme Orani 72% 80% ekonomik etkilerinden dolayi
tamamlanmamis oldugu
gorulmektedir.
2024 yih icerisinde toplamda
8 adet ihale yapilmis olup; 1
; L ; ; L 3 adetihale, | adet mal, 3 adet ihale iptal
0,
PG1.3.8 Iptal edilen ihale /Toplam lhalelere orani (%) Iptal Edilen Ihale Sayisi 0 38% edilmistir.
PG1.3.9 Dogrudan temin yolu ile satin alimlarin Tamamlanma Stresi (Giin) 13 10 Suresi igerisinde

tamamlanma siiresi

tamamlanmigtir.




H1.4 Personel yetkinligi ve
performansini
arttinlacaktir

PG1.4.1

Hizmet igi egitim verilen kisi sayisi

Kisi Sayisi /Yil

870

686

PG1.4.2

Dizenlenen hizmet igi egitim sayisi

Yapilan Egitim Sayisi

35

23

2024 yihnda madarliklerin
egitim ihtiyaglarina gére
hazirlanan egitim programinda
egitimler genel olarak online
gergeklestirilmeye ¢alisiimistir.
Bu kapsamda Tiirkiye
Belediyeler Birligi ve Marmara
Belediyeler Birligi destegiyle
diizenlenen online editimlere
50 personelimiz online
egitimlere katilim saglamistir.
2024 yili igerisinde 686
personelimiz yiz ylze
egitimlere katilmistir Ayrica
sehir iginde diizenlenen 7
toplantiya 21 personel,
sehirdisinda diizenlenen 2
toplantiya 6 personel katim
saglamistir. Tasarruf Tedbirleri
kapsaminda egitimler
yavaslatiimistir.

PG1.4.3

Hizmet ici egitimlerden personelin
memnuniyet orani

Memnuniyet Orani

75%

80%

Memnuniyet anketlerinde
istenilen hedefe ulasilmistir

PG1.4.4

Personellerin egitimlere katilim orani

Katilim Orani

80%

80%

Personellerin katilim oranini
ylikseltmek icin egitimler kisi
bazli egitim ihtiyaglari
dogrultusunda ihtiyaci tespit
edilen personellere verilmistir.
Egitim memnuniyet anketi
neticesinde egitimden ve
egitimciden beklenen verim
Olgtilerek, sonraki egitimler igin
veri olusturulmasi saglanmistir

PG1.4.5

Kamuda Etik Egitimi Verilen Personel Orani (%)

Egitim verilen Personel Orani

80%

80%

PG1.4.6

Personellerin yetkinliklerinin tamamlanma
orani

Yetkinlik Tamamlanma Orani

70%

0%

Birim Miidiirlerine yénelik
Yetkinlik Bazli Performans
Degerlendirmesi
tamamlanmustir. Yetkinlik Bazli
Performans
Degerlendirmesinin personel




bazinda ¢alisma stireci devam
etmektedir. Siire¢
tamamlandiginda
Memnuniyet orani élgiilecektir.

PG1.4.8 Belediye personelinin memnuniyet orani

Memnuniyet Orani

70%

80%

Personellere Online
Memnuniyet Anketi
diizenlenmis ve ankete katilim
saglayan personellerin
puanlamalari élgllerek genel
memnuniyet orani %80 olarak
bulunmustur.

H1.5 s Saghgive is kazasi ve ramak kala sayilari Toplamini
. cus . PG1.5.1
Givenliginin azaltmak

is Kazasl ve Ramak kala sayisi

2024 yili igerisinde 7 is kazasi
raporu tutulmustur.

Saglanmasi ve
Geligtirilmesi

Personel basina diisen is sagligi ve giivenligi

PG1.5.2 o .
egitim saati

Egitim Saati/Kisi

Calisanlara verilecek

egitimler, ¢alisanlarin ise
girislerinde ve isin

devami siresince belirlenen
periyotlar icinde;Az tehlikeli
isyerleri igin en az sekiz saat,
Tehlikeli isyerleri i¢in en az on
iki saat olarak her galisan igin
diizenlenir. is Giivenligi Uzmani
ve isyeri Hekimi tarafindan ise
girisleri yapilan 34 personel ile
28 stajyere Is sagligi ve
glvenligi egitimi verilmistir. 7
personelin ise Déniis
Muayenesi ve is Saghgi ve
Glvenligi Egitimleri
verilmistir.2024 yili igerisinde
34 personele ise giris
muayenesi yaptiriimistir..

Tim personelin is saghg giivenligi

PG1.5.3 . .
degerlendirme not ortalamalari

Not Ortalamasi

90

87

is Sagligi ve Guvenligi Egitimi
verilen 41 personel ve 28
stajyere egitim sonrasi yapilan
degerlendirme sonucunda not
ortalamasinin 87 oldugu
gorilmistir. Egitim 6ncesi ve
sonrasli sinav yapilarak
personelin egitimden




O6greniminin ne derecede
oldugu da ayrica
degerlendirilmektedir. 60
altinda not alan personeller
icin egitim yenilenmektedir.

PG1.5.4

Risk Analizi ve Eylem Plani Tamamlanma Orani

Tamamlanma Orani

95

95

Mevcut risk analizleri ve eylem
planlari gézden gegirilmistir.
Fen isleri kademesi risk
analizleri yenilenmesi igin
¢alismalar yapilmistir. Acil
durum ekipleri yenilenmistir.
Fen isleri Miidurligiine bagl
Park Bahgeler Birimi, Zabita
Mudurlagine baglh Veterinerlik
Birimi ve Ulasim
Midurliklerinin Risk analizleri
glncellemeleri yapilmistir.

PG1.5.5

is glivenligi ekipmanlarinin ve rutin
kontrollerinin yapilma sikhgi

Ekipmanlarin Kontrol Sikligi

Saha ¢alismalarinda ay baslari
ve sonlari olmak Uzere is
gluvenligi ekipmanlari
kontrolleri yapilmistir.Acil
durum ekipmanlari olarak
yangin tiipleri bakimlari diizenli
olarak yapilmaktadir.Gozle
kontroller gergeklestirilmis
olup, periyodik kontrollerin
yetkili mihendisler tarafindan
yapilmasi saglanmistir.

PG1.5.6

Yillik saha denetimi sayisi

Saha Denetimi Sayisi

200

200

is Saglig ve Giivenligi saha
denetimlerinde; ilgili yasal
mevzuata gore sahada
bulunmasi gerekli unsurlar,
Makine ve techizatin genel
glvenlik ekipmanlari, Uyari
levhalari, Yangin sistemleri,
Genel hijyen, Kaza

riskleri, Koruyucu malzeme
kontrolleri yapilmaktadir. is
Saghgi ve Guvenligi
faaliyetlerinin uygulanip




uygulanmadigini, islerligini,
aksayan yonlerini tespit ve
kontrol etmek ve gerekli
onlemlerin alinmasini saglamak
amaciyla Is Saglhg ve Givenligi
Saha Uygulamalarinin siklikla
yapilmasi 6nem arz
etmektedir.

PG1.5.7 Egitimler organize edilecek.

PG1.5.7:Acil durum

miidahale/tahliye tatbikatlari sayist

Girsu Belediyesi Arama
Kurtarma ekibi tarafindan “Acil
Durum ve Yangin Tatbikati”
gerceklestirilmistir.

Personellerin saghk gozetimleri ve periyodik

PG1.5.8 .
muayeneleri yaptirilacak

PG1.5.8: Personellerin saglik
gozetimleri ve periyodik
muayenelerinin tamamlanma
orani(%)

95%

98%

ise giris ve periyodik
kontrollerde ¢alisanlarin
fizyolojik testleri, radyolojik ve
biyolojik analizleri
yetkilendirilmis saglk
kurulusundan hizmet alinarak
galisanin ve isin niteligi ile
isyerinin tehlike sinifina gére
Bakanlikga belirlenen diizenli
araliklarla yaptiriimaktadir. Bu
kapsamda 2024 yili igerisinde
34 personele ise giris
muayenesi yaptiriimistir. 7
personelin ise Déniis
Muayenesi ve is Saghgi ve
Glvenligi Egitimleri verilmistir.

H1.6

Adli is ve islemler hizli
ve Dogru bir sekilde
yapilacaktir.

imar ve isyeri Ruhsati ile alakali savciliga

PG1.6.1 bildirim siiresi

Bildirim Siresi

30g

28g

Kanuni siire icerisinde
tamamlanmaktadir.

PG1.6.2 Birimlere bilgi verilme siresi

Bilgi Verilme Siiresi

12g

11g

Kanuni siire icerisinde
tamamlanmaktadir.

icra takibi yapilacak dosyalarin isleme konma

PG1.6.3 .
suresi

isleme Konma Siiresi

30g

25g

Kanuni siire icerisinde
tamamlanmaktadir.

H1.7

Vatandaslarin katilimi
ile kentlilik bilinci
gelistirilecektir.

PG1.7.1 Randevu taleplerinin karsilanma orani (%)

Taleplerin Karsilanma Orani

100%

100%

Randevu taleplerinin tamami
karsilanmistir.

Egitim kurumlari, Muhtarlar, STK’ lar ve meslek

PG1.7.2 .
odalariile yapilacak toplanti sayisi

Toplanti Sayisi

22

22

22 sefer toplanti
gerceklestirilmistir




Duzenli olarak her mahalleye

PG1.7.3 Halk glnlerinde gérisilen vatandas sayisi Vatandas Sayisi 3.100 4022 . L
ziyaret gergeklesmistir.
15 mahallemizin hepsinde
PG1.7.4 Ziyaret edilen mahalle sayisi 70 86 surekli olarak tekrarlanan
ziyaretler gergeklestirilmistir.
H1.8 Belediye karar alma Meclis kararlarinin yazilmasi ile
siirecini hizlandiracak PG1.8.1 Me?li.s ve Fnc[]men k'irarlarlnln yasal siresi Teblig Orani 85% 100% tebl.i.éi arasinda s?u.re 7 g“i]n,
ve vatandasa hizli icerisinde ilan ve teblig orani (%) Enciimen karariigin 3 giin
doniis yapilacaktir. olarak gergeklesmistir.
PG1.8.2 Hizmet Masalari Memnuniyet Orani (%) Memnuniyet Orani 75% 100% Anket




AMAC 2 : KENTSEL GELISIMi SAGLAMAK

Gosterge

2024
HEDEFi

2024
YAPILAN

Aciklama

H2.1 Kent igi Ulasim Yol Kaplama Uzunlugu (km) (Ortalama Yol . . . .
Kalitesinin Arttirilacak PG2.1.1 Genisligi 10 mt) Kaplama Yol Uzunlugu 188 197 Zafer Mahallesi Okullar Bolgesi
. . Giirsu ilgesi Muhtelif Alanlar,
PG2.1.2 Tret.uv.zir Bordur Uzunlugu (Ortalama Kaldirim Tretuvar Bordlr Uzunlugu 160 172 vatandastan gelen talepler ve
Genigligi 1,00 mt) (km) A :
yeni bina 6énlerine
Bakim Onarimi Yapilan Yol Orani (%) (Bakim Bakim Yapilan Mahal sayisy/bakim 122 Cadde ve Sokakta asfalt
PG2.1.3 Yapilan Mahal sayisi/bakim ihtiyaci tespit - P o Y 70% 92% yama ve yol bakim onarim
. ihtiyaci tespit edilen Mahal Sayisi
edilen Mahal Sayisi) calismasi yapilmistir.
Bakim Onarimi Yapilan Tretuvar-Bordir Orani . .
PG2.1.4  (Yiizde) (Bakim Yapilan Mahal sayisi /Tespit Ba_klm Yapilan Mahal sayisi /Tespit 70% 90% 394 Adet Sokakta Tamirat
; edilen Mahal Sayisi Yapildi.
edilen Mahal Sayisi)
2024 yilinda anket
PG2.1.5 Yol Kalitesi Memnuniyet Dlzeyi (%) Memnuniyet Orani 65% - yapilmamistir.2027 yilinda
planlanmaktadir.
PG2.1.6 Bisiklet Yolu Uzunlugu (mt) Bisiklet Yolu Uzunlugu 1250 mt. 1200 mt. l\/_Ie:hmet Miezzinoglu Caddesi
bisiklet yolu yapilmistir
H2.2  Egitim, Tarim, Sosyal Kazikli Mahallesi Cok Amagh
ve Kiiltiirel Alanlar Bina,
Olusturulacak Koyli Pazari Umumi Tuvaletler,
PG2.2.1 Toplam Yapi Sayisi Toplam Yapi Sayisi 3 5 Kiltar Merkezi, Adrenalin Park
Konaklama Binasi, Adrenalin
Park Restoran 2. Kat.
. . Vatandastan gelen talebe
PG2.2.2 Tamamlanan Yapilardan Memnuniyet Orani% Memnuniyet Orani 75% 100% e .
istinaden gergeklestirilmistir.
H2.3  Sosyal Tesis ve Hizmet  pG2.3.1 Sosyal Tesis Sayisi Toplam Sosyal Tesis Sayisi 3 2
Alanlarinin Artirilacak Anket Yapilmamistir, 2023
PG2.3.2 Sosyal Tesislerde Memnuniyet Dlzeyi (%) Memnuniyet Orani 75% - yilinda yapilmasi
planlanmaktadir.
H2.4 Kent Estetigine Katki Bakim Yapilan Kent Donati Eleman Sayisi /
Saglayan Projelerin PG2.4.1 Bakim ihtiyaci tespit edilen Kent Donati eleman | Bakim Orani 60 230 Muhtelif park ve alanlarda
Hazirlanmasi sayisl
PG2.4.2 Orman Evleri Sayisi (adet) Orman Evi Sayisi 12 - Oniimdzdeki yil
planlanmaktadir
PG2.4.3 Cocuk Oyun Sokagi Sayisi 2 - 2024 Yili Hedefi Yoktur




H2.5 Kuruma Ait Mevcut ve L 0 0 Tesis Kiralama ile
Yeni Kazandinlacak PG2.5.1 Misafir Sayilarinin Arttirilmasi (%) Artig Orani 5% isletilmektedir.
Sosyal Tesislerin Tesis Kiralama ile
. . . o
Kapasitelerini PG2.5.2 Sosyal Tesislerde Vatandas Memnuniyet Orani Memnuniyet Orani 80% 0 isletilmektedir.
Arttirmak . is Ki i
PG2.5.3 Tesis Gelirlerinin Arttirilmasi Igin Projeler Yapilan Projeler 4 0 jl'e5|§ K|ra|am.a lle
isletilmektedir.
PG2.5.4 Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi igin Gerekli Yapilan Calismalar 5 0 Tesi§ Kiralam.a ile
Calismalar isletiimektedir.amaglanmistir.
H2.6  Kagak yapilagmayi 289 adet ruhsatsiz ve kagak yapi
minimum seviyeye PG2.6.1 Ruhsata aykir yapi sayisi/ruhsatlt yapt sayisina Kagak Yapi Orani 35% 40% tespit edilmis olup, gerekli idari ve
indirmek. orani adli sureg baslatilmistir
Program dabhilinde rutin
PG2.6.2 Planl ve Plansiz yapilan denetim sayisi Denetim Sayisi 155 289 kontrol ve denetimlerimiz
yapilmaktadir.
H2.7 Kent estetigi . Zafer Mah. 229 Ada 59 Parsel
PG2.7.1 K last | kul 3 2 .-
gelistirilerek, tarihi- AMUTASHIMA yapiian gayrimenic sayist Istiklal Mah. 3038 Ada 1 Parsel
kiiltiirel degerleri PG2.7.2 VYapilan proje adedi 2 0
koruyucu tedbirler Restorasyon - rekonstriiksiyon isi tamamlanan
alinacak PG27.3 say|:| yonis 0 0 2024 Yili Hedefi Yoktur
PG2.7.4 Sokak glizellestirme proje sayisi 0 0 2024 Yili Hedefi Yoktur
H2.8 Kentin Dogal Tarihi ve Yenidogan Mh. planlama
Kiiltiirel Mirasina ¢alismalari devam etmektedir.
Saygih Bir Anlayisla Ericekkéyl Mh. adrenalin park
Sosyal Ekonomik ve imar plani ve revizvon calismalari tamamlanma planlama galismalarina devam
Fiziksel Gelisimine Yon  PG2.8.1 oran|?°/) yon galis Tamamlanma Orani 70% 60% ediyor. Kumlukalan revizyon
Vererek Yasanabilir Bir ? uygulama imar plani devam
Kent Olusumuna Katki etmektedir. Kent Meydani
Saglamak Uygulama imar plani galismasi
devam etmektedir.
. . imar Uygulama Calismalar
[
PG2.8.2 imar uygulamalarinin tamanﬂanma orani (%) uygulama/uygulama gerektiren 65% 100% devam etmektedir.
(uygulama/uygulama gerektiren toplam alan) toplam alan
Vatandaslarin ve kurumlarin taleplerini Vatandas ve kurum talepleri
PG2.8.3 standart sire igerisinde hizli ve etkin olarak Karsilanma Orani 90% 90 hedeflenen oranda
karsilanma orani cevaplandiriimistir.
PG2.8.4 Numarataj ihtiyacinin tamamlanma orani (%) Tamamlanma Orani 40% 100% ihale asamasi tamamlanmistir.




SAGLAMAK

H3.1 Hibe Destekli Yenilikgi
Projeler Uretilecek

AMAC 3 : TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELIiSiMi

Vatandasimiza dokunan ve yasam kalitelerini
PG3.1.1 iyilestiren sosyal ve kiltlrel projelerin
Uretilmesi

Gosterge

Proje Sayisi

2024
HEDEFI

2024
YAPILAN

31

Aciklama
1-Avrupa Girisimcilik
Akademisi
2-Ka150 Kalite Sertifikasi
Basvurusu

3-Esc 51 2024 Projesi
4-Esc 51 2023 Projesi
5-Activeminds, Activelives;
Aktif 6-Beyin, Aktif Yasam
Projesi
6-Tarihi Hisset 'Yesil Prusa'
Projesi
7-Sessizligin Sesi Projesi.
8-Genglerin Dogaya Donlisu
Projesi
9-Yeni Nesil Liderler Projesi.
10-Kalturler Arasi Farkliiginin
Surdurilebilirligi Projesi
11-Hocusfocus! Odak
Problemleri Projesi
12-21. Yizyil Yetkinlikleri
Projesi
13-Gogmen Ve Miilteci
Genglerle Calisma Projesi
14-Dogadan Tasarla (informal
Grup) Projesi
15-Yaratici Disiince (informal
Grup) Projesi
16-Europian Of Youth Workers
On Inclusive Leadership Projesi
17-Dijital Saghkl Yasam Projesi
18-Risk AlIma Onlem Al Projesi
19-Giirsu’da iklim Direnci igin
Stirdirilebilir Ve Dogal
Cozlimler; Climaxx Projesi




20-Green Leader, Yesil Liderler;
iklim Projesi
21-Sifir Atiktan Sdrdilebilir
Tarima; Kumlukalan Siyah Altin
Projesi
22-Tarimda Akilli Donlsim
Projesi
23-Fesas Hasat Glnleri Projesi
24-Toprak Analiz Cihazi Ve
Yaprak Analiz Cihazi
Laboratuvar Projesi
25-Yarinin Koyleri Projesi
26-Pestitit Analizi Projesi
27-Bebek Kiitiphanesi Projesi
28-Kadinlarin Kooperatif
Yoluyla Giiglendirilmesi Projesi
29-Hayata Deger Katan
Kadinlar Projesi
30-Akill Adimlar; Yapay Zeka
ile Giirsu’da Akilli Déniisim
Projesi
31-Tibitak 4008 — Ozel
Gereksinimli Bireylere Yonelik
Kapsayici Toplum
Uygulamalari Projesi

PG3.1.2 Altyapi, yatirim ve fiziksel ekipman projeleri

Proje Sayisi

1- Bebek Kiitiphanesi.
2- TUBITAK 4003 Bilim Merkezi
3- 5 MW GES Elektrik Projesi




PG3.1.3

Kisisel, Mesleki ve Kiiltiirel Programlarin
Duzenlenmesi

Katilimci Sayisi

700

12268

EURODESK:

- Glrsu’da bulunan 12 lisede
toplam 1500 gencimize
Eurodesk bilgilendirme
toplantilari diizenlenmistir.

- Bursa Uludag Universitesi'nde
gerceklestirilen stant galismasi
ile 800 oOgrenciye Eurodesk
hakkinda bilgilendirme
yapilmistir.

- Gursu’da, toplam 400 kisilik
iki genglik soylesisi
gergeklestirilmistir

- Eurodesk gondlla kultpleri
araciligiyla 500 geng, gondlli
¢alisma programlarina katihm

saglamistir.

- 2024 yil Universite
senliklerinde stant galismasi ve
bilgilendirme etkinlikleri

diizenlenmis, toplam 500
gence ulasiimigtir.

- 10 farkh Eurodesk Online
Bilgilendirme Glni
gerceklestirilmis ve bu
etkinliklerde  toplam 1600
kisiye ulagilmistir.

- Sehrimizdeki KYK Ogrenci
yurtlarinda, 2000°’den fazla
gence Eurodesk  firsatlari
tanitilmistir.

- Ofisimizde 300’den fazla geng
misafir edilerek sorulari
yanitlanmis ve rehberlik
saglanmistir.

- Dijital portallarimiz Gzerinden
500'den fazla gence yonelik
bilgilendirme calismalar
yapilmistir.

- Ozel giin ve programlarda
Eurodesk tanitim faaliyetleri




gercgeklestirilmis ve 350 kisiye
ulasiimistir.

- Ug adet genglik bilgilendirme
kampi diizenlenmistir.

- "Yapay Zeka Hechatlonu'na
287 kisi, Oyun Tasarim Yarisma
Kampi'na 1010  kisi ve
Psikologlar Dernegi  Yaygin
Egitim Kampi'na 33 kisinin
katihmi saglanmistir.”

STEAM ATOLYESI:
-830 veli 6n basvurusu
alinmigtir.

- 410 Ogrenciye egitim
verilmistir.

- Sinav stresi ve ydnetimi
Uzerine 2 adet seminer
verilmis ve egitim sonunda
toplamda 43  6grenciye
ulagiimistir.

- 4 ayn ara tatil programi
etkinligi yapilmistir.

- Dinya engelliler gliniine 6zel
1 etkinlik yapilmistir.

Bugiine kadar  vyapillan
calismalarin istatistikleri:

-7000 Ogrenci atolyedeki
egitim ¢alismalarina katilarak
mezun olmustur.

-481 grupla psikolojik
danismanhk gorismesi
yapilmistir.

-142 evebeyn farkindalik
semineri diizenlenmistir.




-2 ayri egitim icerikli seminer
verilmistir.

KOLLEKTIF:

-19 adet istihdam bulusmasi
yapilarak 1500 vatandas
firmalarla birebir is mulakati
yapmistir, yaklasik 400 kisinin
istihdami saglanmistir. Kollektif
Kariyer Merkezinden 2160 kisi
bireysel danismalik hizmeti
almistir. Son 4 yilda ise toplam

100 adet istihdam
bulusmasinda 6500 kisi
istihdam bulusmalarina

katilmis, 8000 kisi Kollektif
Kariyer Merkezinde bireysel
danismanlik hizmeti almistir. 4
yil  sonunda her Kollektif
Kariyer ~ Merkezi istihdam
hizmetlerinden faydalanan her
4 kisiden biri ise yerlesmistir.
Bugline kadar 4 yilda yaklasik
4000 kisiye yakin vatandasimiz
ise yerlesmistir.

- Kadin  Girisimciligi ve
istihdami temali 100. istihdam
Bulugsmasi 4 firmanin katildigi
mini  bir  fuar  seklinde
gerceklesti ve E-Ticaret egitimi
alan 16 kadin basarih
girisimcilik hikayelerini anlatti.

- “Bolgenin Firmasi Bolgenin
insan’”  Misyonu ile Girsu,
Kestel ve Barakfakih bélgesine
istihdam destegi saglamak icin
hayata  gegirdigimiz  Dogu
istihdam Kiimelenmesi Projesi
ile 150 firma iletisime gegcilmis
ve 40 firma ziyaret edilmistir.

- SOGEP Geng Dijital




Girisimcilik Akademisi
(#genggirisimciyiz) Projesi
(Temmuz 2023 - Ocak 2025)
kapsaminda 18-55 yas arasi
127 kisiye egitim verildi.

- Ev  Hanmi 50 kadin
vatandasimiza E-ticaret egitimi
verildi ve Esnaf muafiyet
belgesi aldirarak sirket
agmadan kadin girisimci
olmalari saglandi.

- Grsu ilge okullarindaki 13-18
yas  Ogrencilerini  kapsayan
Dijital Oyun Tasarim Yarismasi
Okul etkinlerinde toplamda
1010 6grenciye ulagildi.

- Ericek Adrenalin Parkinda 13-
18 yas 80 6grencimizin katilimi
ile JUNIOJAM Oyun Gelistirme
Kampi diizenlendi.

- 2-3 Kasim Tarihinde Ericek
Adrenalin Parkinda 100 geng
katihmi ile 2 gin siren E-
Ticaret Hackathonu
dizenlendi.

H3.2 Toplumsal ve Hasta nakilinden faydalanan hastalarin Memnuniyet anket sonucu
Ekonomik Geligimi PG3.2.1 . 4 Memnuniyet Orani 80% 95% %75 memnuniyet oldugu
. memnuniyet orani AT
Saglamak goralmustar.
H3.3 Ilgemlzde.kultur.ve PG3.3.1 Dizenlenen etkinlik sayisi 200 272 Programlarlrﬁl%l b.uy.uk Ozveri
sanat faaliyetleri ile gergeklestirilmistir
yapilacaktir PG3.3.2 Diizenlenen etkinliklerle alakali memnuniyet Memnuniyet Orani 80% 95% Diizenlenen etkinlikler




orani

sirasinda yapilan anketler
sonucu %95 memnuniyet orani
gerceklesmistir.

Belediye adina basinda ve sosyal medyada

Planlanan hedefin 10 kati

PG3.3.3 ¢tkan haber sayisi 450 6321 gerceklesmistir.
PG3.3.4 Ef;?:hye Web sayfasi ziyaretgi sayisini arttirma Artis Orani 25% 94% ;:ellrlgeitleie;:ir;tfiizlam
H3.4 Eglt!me ve.Sporflf ) PG3.4.1 951u| vgrllen genel sinavlarda basarili olan Ogrenci Sayisi 30 )
faaliyetlerin gelisimine o6grenci sayisi
katki saglanacaktir PG3.4.2 Agilan kurslara katilan 6grenci sayisi Ogrenci Sayisi 350 8300
H3.5 Sosyal belediyecilik PG3.5.1 Sosyal Yardim alan kisi sayisi 1300 2576
ilkesiyle, toplumsal - —
’ Engelli sandalye taleplerinin karsilanma orani
sorunlari azaltarak PG3.5.2 (%)g y P ; 90% 93%
yesam s?tand.artlarlnln Engelli vatandaslarimizin kent yagamina ve dig
yikseltilmesine katki N . . .
. PG3.5.3 diinyaya uyumunu kolaylastiracak proje veya Proje veya Hizmet Sayisi 1 5
saglanacaktir. .
hizmet sayisi
PG3.5.4 Engelli va_tanda§lara yapilan hizmetlerden Memnuniyet Orani 85% i
memnuniyet orani
ihtiyag sahibi vatandaslarimizin veri tabaninin e-beledive siteminde
PG3.5.5 olusturulmasi ve diger kuruluglarla isbirligi ile 70% 100% y
. yapilmaktadir.
yoksulluk haritasinin gikarilma orani
Dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen
PG3.5.6 etkinlik sayisi (adet) 2 >
PG3.5.7 Lj;)llan sosyal hizmetlerden memnuniyet orani Memnuniyet Orani 85% )
(]
H3.6 Der.\etlm.hlzmetllerm.l PG3.6.1 Denetlenen Isyeri Sayisi/Toplam igyeri sayisi Denetlenen isyeri orani 60% 80%
etkinlestirerek, ilgenin orani
ve ilcede yasayanlarin Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde L o o
saghk, giivenlik ve PG3.6.2 ruhsatsiz olan isyeri orani Ruhsatsiz isyeri orani 15% 30%
huzuru artirilacaktir. i i i
PG3.6.3 Hizmet standartlarinda belirlenen sirelere Uyum Orani 85% 30%
uyum orani (%)
PG3.6.4 (S;r)nt pazarlarinda Pazarci Memnuniyet Orani Memnuniyet Orani 75% 85%
(]
PG3.6.5 B.eledlye lemet nolftalar|nda, glivenlik Memnuniyet Orani 75% 95%
hizmetleri memnuniyet orani
H3.7 Hayvanlara yonelllf PG3.7.1 Tedavi Edilen Hayvan/toplam tedavi edilecek Tedavi Edilen Hayvan Orani 30% 100%
koruyucu ve tedavi hayvan Orani
edici saglik hizmetleri PG3.7.2 Kisirlastirilan Hayvan Sayisi 80 85




gelistirilerek hayvan
sevgisi
yayginlastirilacaktir.

PG3.7.3

Dulzenlenen bilgilendirme sayisi

AMAC 4: CEVRESEL VE TARIMSAL GELiSIMi

Gosterge

2024
HEDEFi

2024
YAPILAN

Aciklama

SAGLAMAK
H4.1 Kati atik geri
doniistimii

arttirilacaktir

Sifir Atik Projesi kapsaminda Okullarda gevre

Yapilacak Egitim ve Bilgilendirme

PG4.1.1 bilincinin gelistiriimesine yonelik egitim ve 35 50
o . Calismalari sayisi
bilgilendirme ¢alismalari

PG4.1.2 Geri donlUsum yapilan kati atik orani (%) 75% 28%

. . . Sifir atik projesi kapsaminda

PG4.1.3 Seyyar (mobil) atik getirme merkezi sayisi 2 0 sahaya yerlestirilmistir
Toplamda 152 farkli noktada,
uygulama
gergeklestirilerek,

PG4.1.4 Yer Alti Cop konteyneri sayisi 222 152 belediyemize ait mevcut ¢op
toplama araglarini kullanma
imkani vererek,
¢Oplerin yeraltina alinmasi
hedeflenmistir.

Hane basina disen ¢6p konteyneri sayisi (18 36379 hane sayisi
PG4.1.5 haneye 1 konteyner) 18 16 2250 konteyner sayisi
Giysi Kumbaralari ile kullaniimig kiyafetlerin

PG4.1.6 geri donlsturilme faaliyetlerinin ylruttlmesi 5 28
icin Giysi Kumbaralari sayisinin arttirilmasi

PG4.1.7 israfin Oniine gecebilmek icin Bayat ekmek 5 -




kutularinin arttiriimasi

Temizlik isleri Mudurlagimiize
gelen sikayet orani
digurilememistir, ancak
iletilen her sikayet ¢c6ziime

PG4.1.8 Temizlik Hizmetlerinden Memnuniyet Orani 85% 85% .
ulastiriimistir. Online talep,
Oneri ve sikayetler sistemi
Uzerinden tiim basvurular
cevaplandiriimistir.
Evsel Kati atik mik. 120.000 kg
PG4.1.9 Kisi basina dusen kati atik miktari kg/kisi/giin 1,3 1,14 Nufus 104867 kisi
365 glin
H4.2 Vesil Alanlar PG4.2.1 Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alan Miktari (m?) 3,5 6,5 Park ve yesil alan yapimi ile
Korunacak ve yesil alan m2 artisi
Artirilacak ¥ i
PG4.2.2 Bakim Yapilan Yesil Alan Miktari (m?) 70 bin 118 bin Tum park ve yesil alanlarda
bakim ¢alismasi
PG4.2.3  Aktif Kullanilan Park Sayisi 55 57 Tam parklar aktif olarak
kullanima agilmistir.
PG4.2.4 Dikilen Fidan Sayisi 2.800 4989 i\ag;; galt ve yer 6rtic fidan
H4.3  Yenilenebilir Enerji PG43.1 Kirsal Alanlarda Glines ve Yenilenebilir Enerji 0 1 Ericek Glnes Enerji Santrali
Kaynaklarinin Etkili ve - Kaynaklari Santrali Yapimi (%) yapimi tamamlanmigtir.
Verimli Bir Sekilde . - " . . Ericek Glines Enerjisi
Degerlendirilmesi PG4.3.2 Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile elde edilen 118 746 Santralinde toplam 746 mw/yil

Enerji Miktari(MW/yil)

enerji Uretilmistir.
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