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BASKANIN SUNUSU

Karatay Belediyesi olarak yasalarin bize tanidigi yetki ve sorumluluga istinaden
2015 mali yili performans programini tamamlamis ve ekte yayinlayarak halkimiza arz

etmis bulunmaktayiz.

Bilindigi uUzere Performans Esasli Buitceleme kamu idarelerinin  ana
fonksiyonlarini, bu fonksiyonlarin yerine getiriimesi sonucunda gergeklestirilen amag
ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarin bu amag ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve
kullanilmasini saglayan, performans o6lgimui yaparak ulasiimak istenen hedeflere
ulasilip ulasiimadigini degerlendiren ve sonuglari raporlayan bir bitgeleme sistemi
olup; bu sistem kamu kurulusu uhdesinde kalmayip tim seffafigi ile halka arz

edilmektedir.



Beldemizin sehirlesmealtyapisini saglikh, verimli ve kaliteli bir sistem Gzerine
bina etmeyi temel prensiplerinden sayan belediyemiz, nitelikli insan kaynagi, bilgi
birikimi, yaygin hizmet agi ile bugun yeni bir donemin egigindedir. Turkiye'nin ve
dinyanin degisen sartlarini dikkate alarak, ilgcemizin ihtiya¢c ve taleplerine kalici
¢6zUm mekanizmalarini gelistirmeyi temel ¢ikis noktasi sayan belediyemiz, 21.ylzyil

hedeflerine giden yolda emin adimlarla ilerlemektedir.

Bu hedef dogrultusunda, hizmet Uretimi, verimlilik ve kalitenin artirlmasinda
uluslararasi standartlarin yakalanmasi, yatirrm programlarinda gercekg¢i, adaletli ve

seffaf bir ydnetim anlayisi dGnemsenmektedir.

Gelisen ve buyuyen Karatay’'imizin; nitelikli, uzun émurli, saglikli bir alt ve Ust
yaplya kavusturulmasi igin, sehirlesmenin ortaya c¢ikardigi cevre kirlenmesinin
onlenmesi igin, strdurulebilir bir sehirlesme igin, gelecegin Karatay'i icin, belediyemiz

kaliteli hizmet vermeyi surdurecektir.

Yukarida izah edildigi Uzere bu kanun ile kamu mali yonetiminde mali disiplin,
hesap verilebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu kaynaklarinin etkin verimli
ve tutumlu kullaniimasini saglamak icin hazirlanan stratejik plan ve buna bagl
performans esasli bltgeleme programini hazirlayan ekibe tesekkurlerimi sunar;

ulkemize ve belediyemize hayirli olmasini temenni ederim.

Mehmet HANGERLI

Karatay Belediye Baskani



ONsSOz

Klresellesendunya ekonomisinde yerellesme, vyerellik olgularinin  6nem
kazanmasindan dolayr belediyelerin yerel ihtiyaclari, diger merkezi kamu
kurumlarindan ¢ok daha hizli, etkin, verimli olarak kargilayabilmesi igin ekonomik ve

teknolojik gelismeleri yakindan takip etmeleri gerekmektedir.

Mahalli idareler iginde belediyeler, sehirde yasayan insanlarin ihtiyac hissettikleri
toplu yasam hizmetlerini sunan, vatandaslarin refah ve guven igcinde saglikl bir hayat

surmeleri igin yirmi dort saat gorev yapan onemli kurumlardir.

Mahalli idareler igin mutlaka uygulanmasi gerekli olan stratejik diustinme, stratejik
karar verebilme ve stratejik yonetim uygulama suregleri; hizmetlerin sunulmasinda
etkinlik, verimlilik, hesap verebilirik ve yluksek performansin saglanmasi agisindan

onem kazanmig ve buna paralel olarak yasal bir gereklilik haline gelmigtir.

Bilindigi gibi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu
maddesi ile kamu idarelerine yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve goOstergelerini iceren performans programi hazirlama
yukumlalugu getirilmigtir. Kamu mali yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin
yasal gercevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik
ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmigtir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini
saglamak Uzere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araclardan biri de performans esasli butceleme sistemidir. Performans esasli
bltceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile s6z konusu belgelerde 6ngorulen hedeflere

iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlari aracihigiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla butceler arasinda daha guglu bir bag
kurulmasini saglayan araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik
planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iligkin yillik hedefler, s6z

konusu hedefleri gergeklestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak
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ihtiyaci yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulasildigini 6lgmek,
izlemek ve degerlendirmek Uzere olusturulan performans gdstergelerine de bu

programlarda yer verilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu mali hizmetler mudurlagine
faaliyet raporu, stratejik plan, performans programi gibi yeni goérevleri yuklerken
onceden beri yapila gelen butge, kesin hesap ve yonetim raporlari da mali hizmetler
muadarlaga personelinin cok daha profesyonel olmasi gerektigini
gOstermektedir.Mahalli idareler kaynak ihtiyacglarini karsilarken ¢ok cesitli sikintilarla
kargilamakta ve bu sikintilari agmak mali hizmetler mudarlGgunun gorevi olarak
karsimiza gikmaktadir. Mali hizmetler mudurlugu olarak butce dengelerini en iyi

sekilde yonetmek asil gérevimiz olmaktadir.

2015 Yih Performans Programinin belediyemize ve Karatay halkina hayirli
olmasini diler, destekleriyle bize yardimci olan sayin bagkanimiz Mehmet Hangerli
beye ve programin hazirlanmasinda emegi gegen Mali Hizmetler Muaduarlugu

personeline tesekkur ederim.

Mehmet EGIiN

Mali Hizmetler Muduru



|- GENEL BILGILER

Bu boélimde, belediyemizin yetki, gérev ve sorumluluklari, teskilat yapisi, fiziksel

kaynaklari, insan kaynaklari hakkinda bilgi verilecektir.

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemizin yetki, gorev ve sorumluluk alani asagida sayillan kanun ve

yonetmeliklerle belirlenmigtir:

5393 sayili Belediye Kanunu

5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

4734 sayili Kamu ihale Kanunu

4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

2886 sayil Devlet ihale Kanunu

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun

6111 sayil Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

6360 sayili On Dért ilde Biiyliksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi iige Kurulmasi ile
Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanun

6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikkminde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden yapilandiriimasina Dair Kanun
5779 sayil il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden
Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

4857 sayili is Kanunu

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu

5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

2822 sayil Toplu is Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu



213 sayih Vergi Usul Kanunu

3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

488 sayili Damga Vergisi Kanunu

1319 sayih Emlak Vergisi Kanunu

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu

6098 sayili Turk Borglar Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

5326 sayili Kabahatler Kanunu

4109 sayih Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun
2872 sayili Cevre Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

2981 sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi
islemler ve 6785 Sayili Imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda
Kanun

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

634 sayili Kat Mulkiyeti Kanunu

3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun
HUkmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun

4077 sayih Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu

3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamesinin
Degistirilerek Kabuline Dair Kanun

4342 sayih Mera Kanunu

3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

2863 sayili Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

2918 sayili Karayollar Trafik Kanunu

4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Yénetmeligi

Mabhalli idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi

Cevresel Gurultunin Degerlendiriimesi ve Yonetimi Yonetmeligi



Atik Yaglarin Kontrolu Yonetmeligi

Hafriyat Topragi ve insaat Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yénetmeligi
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolu Yonetmeligi
Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi

Omriini Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yénetmeligi

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolu Yonetmeligi

Tibbi Atiklarin KontrolU Yonetmeligi

Ve diger ilgili mevzuat

Yukarida sayilan kanunlardan 5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesinde
belediyenin gorev ve sorumluluklari, 15. maddesinde ise yetkileri ve imtiyazlari
belirtilmigtir.

Madde 14- Belediye, mahalli muiisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen

belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirlli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tirlii tesisi acgabilir ve isletebilir; kiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan Onem tasiyan mekénlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir;, bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
muimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden ingsa edebilir. Gerektiginde,
ogrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tirlii amatdr spor karsilasmalari dlizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda (istin
bagari gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir.

Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna veriimeyen mahalli

mugterek nitelikteki diger gbrev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.



Hizmetlerin yerine getiriimesinde éncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve

hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun ybntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 06ziirlli, yasli, dliskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun

ybntemler uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri

goturdlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bblgeleri Kanunu hikimleri sakhidir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak
amaciyla her tirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde ydnetmelik ¢ikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlizel Kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin

veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel
hukuk hiikimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi

alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak (izere; igme, kullanma ve endstri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya

iglettirmek.



f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobliis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel,
rayli sistem dahil her tirli toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve

iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan

kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mugterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye
ve midcavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lzerinde sinirli

ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

]) Toptanci ve perakendeci hélleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu

yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin

anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

l)Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini

ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin iginde geri
allnmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde

geri allnmayan gida disi mallari yoksullara vermek.
n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0)Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglgina ve cevreye etkisi olan
diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim

alanlarini; sivilagtiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,



odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve

yerler ile tagsimalarda cevre Kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tlizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu
tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bdtin isleri

yuriatmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, bliyiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki

yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisi ve
Icisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme

veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
il belediyeleri ile nifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya lcretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda

kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbris ve disiincelerini

tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devilet malina kargi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmaziari

hakkinda da uygulanir.



Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar

ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen

vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Buna gore belediyemizin belde halkinin mahalli muagterek nitelikteki tum

intiyacglarini karsilamasi i¢in sundugu hizmetleri kanunla verilen genel yetki ve

imtiyazlar cercevesinde ve kanunda belirtilen genel gorev ve sorumluluklar alani

icerisinde asagidaki gibi gruplandirabiliriz:

Kentlesme ve Alt Yapi1 Hizmetleri

5 yillik imar programini yapmak.

Uygulama imar planini yapmak veya yaptirmak.

Gereken yerlerde imar plan tadilatlari yapmak.

Kagak yapilasmanin énine gegmek.

Hali hazir harita yapmak.

2981 sayili yasanin 10/b ve 10/c maddelerini uygulamak.

imar planlari dogrultusunda imar uygulamalari yapmak ve 2942 sayili
Kamulagtirma Kanununun huakimlerine gore gercek ve tuzel kisilerin
mulkiyetlerinde bulunan tasinmaz mallarin kamulastirma hizmetlerini yerine
getirmek.

Toplu konut alanlarini tespit etmek ve toplu konut alanlarinda proje
faaliyetlerini yarutmek.

Belediyemize ait gayrimenkullerin ifraz, tevhit ve yol terki dosyalarini
hazirlamak.

Zemin arastirmasi yapmak.

Encimen tarafindan karari alinan maili inhidam yapilari yikmak.

Sehrimizde bulunmasi uygun gérilen Kentsel Donatilari projelendiriimek.
Yapimi planlanan Kentsel Donatilarin amacina uygun kullanimini saglamak
icin yapimdan once 6neri isletme plan-programlarini hazirlamak.

Yapimina karar verilen Kentsel Donatilarla ilgili gerekli inceleme arastirma
yaparak ihtiyag programi c¢ikarmak, uygun bolge ve arsa belirlemek,
gerekirse uzman kuruluslardan danigsmanlik ve mugavirlik hizmeti satin
almak.

Altyapisi eksik olan bdlgeleri tespit etmek.



Belediye sinirlari dahilindeki meydan, cadde ve ara yollari yaptirmak,
Buyluksehir Belediyesi ve Kara Yollarina ait yollar hari¢ yeni yollar agmak,
mevcut yollari imarina gore genigletmek.

Yol bakim ve onarim hizmetlerini yaratmek.

Asfalt imal etmek ve gereken yerleri asfaltlamak.

Altyapi hizmetlerinde kullanilan malzemeleri temin etmek veya mamul hale
getirmek.

Kar ve buzlanmayla micadele etmek.

AYKOME (Alt Yapi Koordinasyon Merkezi) tarafindan alinan kararlar

uygulamak.

Toplum Saghgi, Cevre ve Esenlik Hizmetleri

Vatandaglarimizin ve belediye personelimizin sikayetlerine gore saglik
muayenelerini yapmak ve saglik hizmetlerini yerine getirmek.

Gayrisihhi ve sihhi miesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Halk sagligini ilgilendiren konularda gerekli denetimleri yapmak.

Kacak et kesimi ile mucadele etmek.

Her tlrlU hayvansal gidayi kalite ve kantite ydoninden denetlemek.

Besi ¢ardaklarini denetlemek.

Hayvanlardan veya hayvansal gidalardan insanlara ve diger hayvanlara
bulagmasi muhtemel olan hastaliklarin kontroli ve onlenmesi faaliyetlerini
ylrutmek.

Hayvanat bahcesi hizmetlerinin yiritmek.

Bagsibos hayvanlarin toplatilarak barinaga alinmasini saglamak.

Yol, sokak ve kaldirim isgallerini engellemek.

Seyyar saticilar ile micadele etmek.

Ticarethanelerin ruhsat denetimini yapmak.

Sug isleyenlere Kabahatler Kanunu hikimleri uyarinca iglem yapmak.
Umuma ait yerlere pis su akitanlari tespit etmek.

Belediyeye ait mallara zarar verenleri tespit etmek.

isyerlerinin kapanma saatlerine riayet etmeyenleri tespit etmek.

Fiyat denetimlerini yapmak.

Vatandaglardan gelen sikayetleri degerlendirmek.



Cadde, sokak, park alanlari, pazar yerleri ve umuma agik WC’ lerin
temizligini yapmak.

Fosseptik kuyularinin ¢ekimini yapmak.

Kati atiklarin toplanmasini saglamak.

Haserelerle mucadele konusunda gerekli tedbirleri almak, ilaglama yapmak.
Yesil alan ihtiyacini karsilayacak sekilde adaclandirma yapilacak alanlarin
tespiti, duzenlenmesi, korunmasi ve bakimina iligkin hizmetleri yerine
getirmek.

Park, c¢ocuk oyun alanlari ve piknik yerleri olusturmak ve g¢evre
dizenlemelerini yapmak.

Hava ve gurulta kirliligini onleyici faaliyetlerde bulunmak.

Cevreyi kirleten kisilere cezai mueyyide uygulamak.

Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi, hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin
yapilmasini saglamak.

Belediye meclisi ve encumeninin koymus oldugu yasaklara aykiri hareket

edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

Kultirel ve Sosyal Hizmetler

Beldemizin simgesi haline gelen Mevlana Celaleddin Rumi’ nin dinyaya
tanitimi konusunda CD, kitap, brosur vb. yayinlari hazirlatmak; panel,
seminer ve konferanslar diizenlemek.

Bolgemizde yasamis ve tarihe mal olmus sahsiyetlerle ilgili kitap, brosur
hazirlamak ve dagitimini yapmak.

Genclere ve ¢ocuklara yonelik kitaplar yayimlamak.

Onemli milli ve dini gtinlerde gesitli kiiltiirel etkinlikler diizenlemek.

Emekli Konaklarinda emekli ve yasli vatandaslarimiza sosyal ve kulturel
destek saglamak.

Genglik merkezlerimizde Karatay Halk Egitim Merkezi ile ortaklasa genclere
yonelik egitim faaliyetleri ylritmek.

Asevi faaliyetlerini yuratmek.

Yoksul vatandaslara nakdi ve ayni yardimlarda bulunmak.

Dar gelirli vatandaslarin tedavi ve ilag giderlerini temin etmek.

Sefkat evlerinde barinmaya muhtag olanlarin barinmasina olanak saglamak.



Zihinsel engelli, sizofreni ve ortopedik 6zurlu vatandaslara rehabilitasyon
merkezi temin ve tahsis etmek.
Asker ailelerinden muhtag olanlara yardim yapmak.

iicemizde ikamet eden vatandaslarimizin nikah islerini ylritmek.

Enformasyon ve Halkla iligkiler Hizmetleri

Belediyemizin faaliyet ve hizmetlerini internet, televizyon, radyo, gazete,
billboard ve SMS gibi iletisim araclariyla kamuoyuna duyurmak ve tanitim
faaliyetlerini yerine getirmek.

Vatandaslarin belediye hizmetleri konusunda aksayan hususlarda yaptigi
basvurulari ilgili birimlere iletmek ve ¢ozume kavusmasini saglamak.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda bilgilendirme faaliyetlerini yerine getirmek.
intranet faaliyetlerini yuritmek ve bilisim altyapisini gelistirmek.

Mahalle krokileri ile ilgili veri ve harita hizmetlerini (Kent Bilgi Sistemleri)
yerine getirmek ve gelistirmek.

Belediye personelinin 6zIUk islerini ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun olarak

ylrutmek.

Yonetim, Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri

5018 ve 5393 sayili kanunlarda belirtilen denetim hizmetlerini yurutmek.
insaatlar ve projelendirme ile ilgili denetim hizmetlerini ylritmek.

Her tirli projenin Kamu Ihale Kanununa gére ihaleler diizenleyerek satin
alinmasini saglamak ve bu dogrultuda ihtiyaca uygun teknik sartnameleri ve
birim fiyatlari hazirlamak.

Dogrudan temin yoluyla yapilacak mal ve hizmet alimlarini, faaliyetlerin
aksamasina sebebiyet vermeyecek sekildehizli, kaliteli ve disik maliyetle
gerceklestirmek.

Hizmetlerde aksamaya neden olmayacak sekilde aracglarin ve makinelerin
arag parkinda hazir bulunmasini saglamak.

Belediyenin yetkili organlarinca gorusulerek karara baglanan satisi yapilacak
gayrimenkullerin satiglarini yapmak.

Emlak vergisine esas olmak Uzere arsa birim degerlerini tespit etmek.

ilgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
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alacaklarin takip ve tahsil iglemlerini yarutmek.

E Mali nitelikteki islemler ile ilgili muhasebe hizmetlerini ylriitmek.

I Stratejik plan, performans programi, izleyen iki yilin bitce tahminlerini de
iceren idare butcesini, bltce kesin hesabini, faaliyet raporunu ve mali
istatistikleri hazirlamak.

F On mali kontrol ve i¢c kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve geligtiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak.

F idare tarafindan ve yahut idare aleyhine acilan davalarla icra takiplerinin
sonuglanmasini saglamak.

F Kent yasaminda, kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistiriimesi igin
Kent Konseyince olusturulan gorusleri, degerlendiriimek Uzere Belediye
Meclisine sunulmasini saglamak.

E Meclis ve Enclimen tarafindan alinan kararlari matbu ve dijital olarak

yayimlayarak halkin kolayca erisimini saglamak.

B- Teskilat Yapisi

Belediyemizin teskilat yapisi; misyonumuza ve vizyonumuza uygun olarak
dinamik, yeni durum ve anlayiglarla uyumlu olacak sekilde tesis edilmigtir. Boylece,
hizmetlerin etkin, verimli, dogru ve zamaninda yerine getiriimesi saglanmaktadir.
Kurum icindeki hiyerargik yapi ustten astlara dogru bir ¢izgi izlerken yatay ve dikey

iletisim, takim ruhu 6érgutsel yapinin temelini olusturmaktadir.

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak Uzere
kurulan ve karar organi segmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali
Ozerklige sahip kamu tuzel kigisi olan belediyenin yasayla kendine verilmis olan
gorevlerini halkin en Ust diuzeyde memnun olacak sekilde yerine getirmesi belediye
yonetimininen onemli sorumlulugudur. Belediyenin karar organlari, 5393 sayili
Belediye Kanunu’ na gore belediye meclisi, belediye encimeni ve belediye

baskanidir.

Hiyerargik yapinin en Ust noktasinda Belediye Baskani vardir. Belediye bagkani,
belediye idaresinin basi ve belediye tuzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye bagkant,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmistir. Belediye Baskaninin temel
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gorevi; belediyemizin en Ust amiri olarak kurum igi isleyisi sevk ve idare etmek,
ilcemizin ve belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana
uygun olarak yonetmek, kurumsal stratejileri olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
bitceyi hazirlamak ve uygulamaktir. Belediyemizde Belediye Baskanina bagh 3 tane

Baskan Yardimcisi bulunmaktadir.

Belediyemizdeki orgutsel yapi icinde toplam 20 adet harcama birimi
bulunmaktadir. Bunlardan Ozel Kalem MudurlGgl, Teftis Kurulu Madarltgi, Hukuk
isleri Mudiirligi ve Zabita Miidirligiu dogrudan Baskana bagl birimlerdir. Bu birimler
digindaki 16 hizmet birimi, konu ve misyonlarina gore 3 Bagkan Yardimcisina
baglanmistir. Harcama birimlerinin ve harcama yetkililerinin belirlenmesinde mesleki
yeterlilik dikkate alinmig, yetki ve sorumluluk denkligi ilkesi ¢ercevesinde harcama

yetkililerine sahip oldugu yetki oraninda sorumluluk da yuklenmistir.

Teskilat yapisi i¢cindeki her harcama birimi, kendi faaliyet ve gorev alanlari ile
ilgiliyonetmeliklerini  hazirlayarak, Belediye Meclisinin onayindan gegirerek,
yururligekoyar ve bu esaslar Uzerinden faaliyetlerini surdirir. Calisan memur
personel, 657 sayiliDevlet Memurlari Kanununa, isgi personel ise 1475 ve 4857 sayili
Is Kanununa, sosyalglivenlik agisindan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik

Sigortasi Kanununa tabidirler.
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C- Fiziksel Kaynaklar

Karatay Belediyesi, milkiyeti belediyemize ait olan;AkgcesmeMahallesi, Garaj
Caddesi, No:5 Karatay/Konya adresinde bulunan yeni belediye hizmet binasinda
Karatayll hemsehrilerimize2008 yilindan bu yana hizmet vermektedir. Turkiye'nin en
modern belediye binalarindan biri olma 6zelligine sahip yeni Belediye Hizmet Binasi,
belediye hizmetlerinin daha kaliteli, daha hizli ve kesintisiz bir sekilde sunulabilecegi,
vatandaglarin istek ve gikayetlerine kolayca ¢O0zum bulabileceklerigekilde
tasarlanmistir. Belediyemiz ile vatandaslar arasindaki hizmet iligkisinin en hizli
sekilde sonuglandiriimasi amaciyla kurulmus olanHizmet Masasi birimi;zemin katta
vatandaglarimizin mudurlUklere hi¢ gitmeden, tum iglemlerini tek bir yerden rahatcga
yapabilmelerine olanak saglayacak sekildeyapilandiriimigtir. Ayrica, internet evi ve
engellilerin dinlenip sohbet edebilecekleri, internete girebilecekleri bir oda ile de
halkimiza yeni hizmet kapilari acgilmistir. Binanin glvenligi ise bina icinde ve

cevresinde ses ve gorlntl kaydi yapabilen guvenlik kameralari ile saglanmaktadir.

Belediye hizmetlerinin hizli, dodru ve kesintisiz sunulmasi; ¢alisan personelin
yetkinligine, teknolojinin kullanimina bagh oldugu kadar kurumun fiziki yapisi ile de
dogru orantiidir. Bu amacla binamizdaki katlarda bulunan birimler yeni yonetim

anlayiglarina uygun olarak, seffafligi yansitmak icin i¢ duvarla odalara bélinmemistir.

Birimlerimiz, ¢calisanlarin verimliligini artiracak sekilde genis ve ferah bir sekilde
dizayn edilmis, ergonomik masalar ve her masaya ait calisana yakin dolaplar ile
hizmetli gagirma zilleri tasarlanarak modern bir galigma ortami olusturulmustur. Bu
yapl, tum c¢alisanlarin birbirleri ile daha rahat iletisim kurmasini,hizmet akisinin

hizlanmasini ve koordinasyonun etkinligini artirmasini saglamaktadir.

Karatay Belediyesi ana hizmet binasindan baska Fen isleri Midirligi, Temizlik
isleri Mudurliigi, Destek Hizmetleri Midarligi ve Park-Bahgeler Mudirliiga igin
muhtelif yerlerde de idari binalarimiz bulunmaktadir. Diger idari merkezlerimiz,

tesislerimiz ve parklarimiz asagidaki tabloda gosterilmistir:



NO DIGER BINALARIMIZ MEVCUT KULLANIM AMACI

i Tatlicak Tesisleri 1 adet Destek Hizmetleri, Fen Isleri ve
Temizlik isleri birimleri

[
Park-Bahceler Hizmet Binasi 2 adet Park-Bahceler birimi
Veteriner Isleri Hizmet Binasi 1 adet Veteriner birimi
Hayvanat Bahcesi 1 adet Hayvanat Bahcesi
Emekli Konaklari 18 adet Emeklilerin dinlenme, sohbet yeri
m Digln Salonlari 5 adet Dugiin salonu
Ikram Evi 1 adet Misafir dinlenme yeri
n internet Evleri 11 adet internet kullanimi
n Muhtar Evleri 14 adet Muhtar galisma odasi
Zabita Karakolu 3 adet Zabita hizmeti
Sefkat Evleri 4 blok/96 daire  Barinma ihtiyaci olanlara ev
Asevi 1 adet ihtiyaci olanlara yemek verme
Kapali Pazar Marketler 13 adet Modern pazar yeri
Spor Tesisleri 9 adet Spor sahasi
‘L5 Taziye Evleri 4 adet Taziyede bulunma amaglh toplanma
Otoparklar 3 adet Arac parklari
Hangarlar/depolar 4 adet Stok bulundurma
Dukkan/igyeri/ticaret merkezi 255 adet Kiraya verilen is-alisveris amacli
binalar

e



Asagidaki tabloda ise belediyemizin mevcut ara¢ ve makine-techizat durumu

gOsterilmisgtir:

el



CINSI MEVCUT

Agac Cukuru Agimi Burgusu 2 adet
Agac Yongalama makinesi 1 adet
Ambulans 1 adet
Arazdz 5 adet
Asfalt Distribitéri 2 adet
n Asfalt Kesme Makinesi 2 adet
Asfalt Onarim Araci 1 adet
m Asfalt Yikama Makinesi 1 adet
m Beko Loder 8 adet
Bilgisayar 192 adet
Binek Otomobil 6 adet
Capa Makinesi 1 adet
Cekici 1 adet
Cim Kaldirma Motoru 1 adet
Cim Kesme Motoru 2 adet
Cim Kesme Traktori 2 adet
Cop Araci 27 adet
Damperli 13 adet
Distribitor 2 adet
Doldurucu 6 adet
Dozer 1 adet
El GPS 2 adet
El Siipiirge Araci 17 adet
Faks cihazi 4 adet
Finiser 2 adet
Forklift 1 adet
Fotograf makinasi 10 adet
Fotokopi Makinesi 8 adet
Freze 1 adet
Greyder 9 adet
ilaglama Makinesi 2 adet
Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirigi en az 3.501 Kg) 8 adet
Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 Kg) 16 adet

i



<l~= Kamyon (Sasi-kabin tam yukli agirhgi en az 17.000 Kg)
<2 Kanal Temizlik Araci

¢s1 Kar Puskirtme Makinesi
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Kaynak Makinesi
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Kaz ayagi

Kazicli
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410l Kepcge

1 Kesim Motoru (Hizar Motoru)
/221 Kombine vidanjor

4kl Kompresor

Kurtarici

k57 Laptop

Leica marka lazer uzunluk dlcer
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Ligustrum Motoru
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Mini Yukleyici

Minibis
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Motorlu Tirpan
Motopomp

Nivo
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Ot Toplama Tirmigi
Otobus
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Pick Up

Rotavator
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Sandik Yikama Araci (Cép Konteyniri dezenfekte)
<2 Sepetli Ving (Kovali Arag)

Seyyar Mutfak Araci

51l Seyyar WC

512 Silindir

:c0 Su Tanki

5140 Supurgeli Temizlik Araci

“1= Sokkia Poverset 2000

g1l o1 a1
(CS) I \S) o

el

1 adet
1 adet
2 adet
14 adet
1 adet
6 adet
7 adet
9 adet
1 adet
2 adet
2 adet
91 adet
2 adet
6 adet
8 adet
2 adet
6 adet
10 adet
3 adet
2 adet
1 adet
9 adet
3 adet
2 adet
1 adet
1 adet
1 adet
3 adet
10 adet
2 adet
13 adet
14 adet
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SONY NXCAM HD Kamera

Stihl BR 420 Emme ve Ufleme Makinesi

Ploter cizici

Pulluk

Tamburlu Cayir Bicme Makinesi
Tekerlekli Sandalye

Telefon

Topcon GRS Cors

Topcon GTS4

Total Station Elektronik Teodolit
Traktor

Traktor Arkasi Tesviye Kuregi
Traktor Arkasi Supurme Aparati
Transmikser

Treyler

Vakumlu Yol Stptirme Makinesi
Vidanjor

Yazici

1 adet
6 adet
2 adet
3 adet
1 adet
1 adet
122 adet
4 adet
2 adet
2 adet
2 adet
1 adet
1 adet
1 adet
1 adet
4 adet
2 adet

48 adet
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D- insan Kaynaklar

Hizla degisen ve gelisen dunyada sosyal, kultirel, bilimsel yasamin
farkhliklarina ayak uydurabilmek ve yeni dizenlemeleri uygulayabilmek igin
kurumlarin da her zamankinden daha fazla bilgili, yeniliklere acik ve nitelikli insan
kaynagina olan ihtiyaci artmistir. Belediyemiz de bu ihtiyaci karsilamak amaciyla yeni
yonetim anlayiglarindanyararlanarak ‘insan Kaynaklari Yénetimi’ konusunda

donanimli hale gelmek ve dogru insan kaynagi planlamasi yapmak durumundadir.

Belediyemiz, Karatayli hemsehrilerimize karsi olan gorev ve sorumluluklarini
yerine getirirken sahip oldugu insan kaynadi ile bu godrevleri yerine
getirmektedir.Belediyemizi etkin hale getiren ve her zaman dinamik, yenilikleri
gerceklestiren bir belediye olmasini saglayan oOzellik; sUrekli yasanan degisimlerin
gerisinde kalmayan hatta degisimin onculuguni yapan yoneticiler ve onlari
destekleyen calisanlarin bulunmasidir. Ayni zamanda belediyemiz personelinin genc

ve dinamik olmasi da kurumsal avantaj saglamaktadir.

Belediyemizde insan kaynaginin en verimli sekilde kullaniimasi, is doyumunun
saglanmasi, personel hareketinin planlamasi, ise alma ve emeklilik sureclerinin
dizenlenmesi, goérevde ylkselme kriterlerinin belirlenmesi, oryantasyon egitimleri ile
hizmet ici editimler insan kaynagi politikamiz i¢in belirlenen temel dncelikler arasinda
bulunmaktadir.Belediyemizde insan kaynaklari planlamasi, her kademe igin ihtiyac
duyulan personelin miktarini ve niteligini tahmin etme sireci ile baslar. Bu
surecteihtiya¢ duyulan insan kaynagi oncelikle kurum iginden saglanmaktadir. Bu
durum, belediye iginde bulunan bilgi ve becerisini artirarak yukselme yonunde

calisan personeli motive etmektedir.

Karatay ilgesinin hizli bir sekilde gelismesi, her gecen gun yenilenmesi
belediyemizde galisan personelin yillar itibariyle artigini gerektirmektedir.Ancak gerek
gelisen bilgi teknolojileri gerek mesleki yeterlilik standartlarinin artigi, isgucu
seviyesinin minimize edilmesine karsilik hizmet Kkalitesinive niteligini artiracak
politikalar Gretmeye zorlamistir. Bu nedenle belediye baskanimiz, yonetime geldikten
sonra Personel Giderlerini minimum seviyede tutacak insan kaynaklari politikasi
uygulamasina 06zen goOstermistir. 2014yili butgcesinde Personel Giderleri igin
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ayrilanpay, butcenin % 8,66 oraninda tutularakgegmis yillarda oldugugibi kamu

hizmetlerinin yurutilmesine daha fazla imkan saglanmistir.

Asagidaki tablo ve grafiklerde belediyemiz personeline ait 6grenim durumu ve

yillara gore personel sayisi gibi bilgilere yer verilmigtir:

Karatay Belediyesi Yillara Gore Personel Cizelgesi

m Aralik 2013 Haziran 2014

Memur 96 97 193
167 146 134
50 52 1

Toplam 313 295 328

*2014 yili Haziran ayina ait verilerdir.
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Personel Ogrenim Durumu Tablosu

OgrenimDurumu

ilkégretim

Lise

Meslek Yuksek
Lisans

Yiuksek Lisans

Toplam
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Yillara Gore Personel Giderlerinin Toplam Harcamaya Orani

Toplam Harcama 123.879.651,31 149.398.520,32 58.330.881,66

Personel Giderleri 14.580.688,72 15.282.417,36 8.327.238,29

%Orani 11,77 10,23 14,28

E- Diger Hususlar

Yukarida belirttigimiz hususlarin yani sira, e-devlet uygulamalarindan ve biligim
teknolojilerinden halkimizin maksimum seviyede faydalanmasini saglamak amaciyla
baglattigimiz e-belediye uygulamalari ile 7 gin 24 saat vatandasa internetten hizmet
sunulmaktadir.

E-belediye uygulamalari kapsaminda miukelleflerimize, belediyemiz sinirlar
icerisinde bulunan Emlak, CTV,ilan Reklam ve tim vergi borglarini ginin her
saatinde (http://tahsilat.karatay.bel.tr) internet adresinden(SSL 128 bit) guvenlik

sertifikasi ile kredi kartindan &deme imkani getiriimistir.'e- imar ile imar

MuadarlGgindeki islemler i¢in randevu alma; ‘e- harita’ ile imar plani ve sokaklari
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http://tahsilat.karatay.bel.tr/

goruntileme ve ‘Hizmet Masas!’ ile verilen dilekgenin neticesi igin evrak sorgulama
yapilabilmektedir. Bununla birlikte belediye internet sitesinde ihaleler, stratejik plan,
performans programi, faaliyet raporlari yayimlanmakta ve vatandaslarimizin her turla
bilgiye ulasabilmesi igin gerekli calismalar yapilmaktadir.Ayrica, ‘Cift Yonli Sms
Sistemi’ ile emlak ve beyan bilgileri, nébetci eczaneler, hizmet masasi evrak sonucu,

merkez bankasi kur bilgisi, anlik hava durumu gibi bilgiler 6grenilebilmektedir.

Resmi internet sitemiz olan www.karatay.bel.tr adresinden belediyemiz sinirlari
icerisinde yapilan her turla hizmet bilgilerimiz guncel olarak yayinlanmaktadir. Ayrica

haber  videolari,  http://tv.karatay.bel.tr ~ adresinden, radyo vyayini ise

http://radyo.karatay.bel.tr adresinden takip edilebilir. Belediyemizin yapmis oldugu

hizmetler panoramik olarak http://360.karatay.bel.tr adresinden de

izlenmektedir.Sitemizde yer alan Kkaratay@karatay.bel.tr e-posta adresinden

vebagkana mesaj bolumunden iseher turlu istek ve sikayetler iletilebilmektedir.

Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Karatay Belediyesinin yukarida belirtilen yetki, gorev ve sorumluluk alanlarinda

yurutecegi faaliyetleri icin izleyecegi politikalar ve dncelikler agsagida sunulmustur:

» Plan, program ve butceye bagh calisarak kaynaklari etkin kullanmak ve hedefleri
tutturmak.

» Belde halkinin memnuniyetini esas alarak halkimizin ihtiyaclarina cevap
verebilmek.

> Altyap! ve ustyapi hizmetlerini en verimli bir sekilde halkimizin hizmetine
sunabilmek.

» AR-GE calismalarina 6nem vererek teknolojideki gelismeleri takip etmek,

gerisinde kalmamak.

Hizmet alanlarin beklenti ve memnuniyetlerini 6n planda tutarak hizmet vermek.

insanimiza ve egitim hizmetlerine dnem vermek.

Kisi kurum ve kuruluglari ayni gozle gorerek esitlik ilkesine sadik kalmak.

YV V VYV V

Personelin galisma kosullarini ve sosyal yasam standartlarini iyilestirmek.

\
L
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Atamalarda deneyim ve liyakati 6lct almak.
Degisime ve gelisime acik olmak.

Hizmet Ureten diger kamu kurum ve kuruluglari ile koordineli caligmak.

YV V V VY

Faaliyetlerinde, beldenin sosyal ve ekonomik alanlardaki kalkinma projelerine

oncelik vermek.

» Gerek Karatay halki agisindan ve gerekse koordineli ¢aligilan diger tim kamu
kurum ve kuruluglari agisindan guvenilir ve itibarl bir kurum olmak.

» Saglikli bir gevre olusumu igin strdurilebilir kentlesmeye katkida bulunmak.

» Verdigi hizmetlerde sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmek.

» Yonetim ve karar alma sureglerinde tutarl, katilimci ve modern bir anlayigla
hareket etmek.

» Yapllan is ve iglemlerde ahlaki degerlere 6nem vermek.

> lIsini seven, 6zveri ile ¢alisan, ne yaptigini bilen ve calismalarini ekip ruhu iginde
ylruten personele sahip olmak.

» Hizmetlerde gegici ¢ozumler ve anhk kararlar yerine surdurulebilirlik esasi ile
hareket etmek.

» Halkimizin iglemleri gorulurken insanlik onuruyla bagdasmayan s6z ve
eylemlerden kaginmak.

> Kurum hizmetlerinin yurutilmesinde dil,din,irk,mezhep,cinsiyet,siyasi

dusunce,kisisel iligki ve benzeri nedenlerle vatandaglar arasinda ayrim

yapmamak.

B- Amac ve Hedefler

Misyonumuz;

Cagdas belediyecilik hizmetlerini; katihmci, saydam, hesap verilebilir, suratli,
durist, cevreye ve Kkulturel dokuya duyarli ve giler yuzli hizmet anlayisi
cercevesinde, Karatay'in kentsel gelisim seviyesini ve Karatay halkinin yasam
kalitesini surekli artiracak sekilde yurutmek.

Vizyonumuz;
Kentsel donusimunu tamamlamig, tarihi ve klltirel dokusuyla cazibe merkezi

haline gelmis bir ilge olmak.



Varlik sebebimiz olan misyonumuzu gerceklestirmek ve vizyonumuza ulagmak

icinbelirlenen amac¢ ve hedeflerimiz bes odak alan i¢in ayri ayri belirlenmis olup

asagida sunulmustur:

KENTLESME VE ALT YAPI

Amagc 1. Sehircilik ve estetik acisindan daha yasanabilir bir Karatay igin
ilcemiz mdcavir alan siniri igcinde kalan yerlerin imar planlarini
hazirlamak ve planlari hayata gegirmek.

Hedef 1.1. | imar planlarini revize etmek.

Hedef 1.2. | imar uygulamalarini tamamlamak.

Hedef 1.3. | Sorunlu alanlarin énceliklerini tespit etmek ve uygulanabilir kentsel
donusum projelerini gelistirmek.

Hedef 1.4. | Egitim alt yapi ihtiyaglarini gidermek igin yilda 5 adet okul arsasi
temin etmek.

Hedef 1.5. | Yatinmcilarin 6zendiriimesi icin yilda 150.000 m“likuygun arsa
teminini saglamak.

Hedef 1.6. | STK ve diger kurumlarla is birligi yaparak gurilti haritasini
citkartmak ve 3 yilda bir revize etmek.

Amag 2. Belediyemiz miucavir alan igerisinde bulunan tim ruhsata tabi
yapilarin kullanim amacina uygun olarak, her turli imar plan ve
esaslarina dayanarak kaliteli yapilagsmayi saglamak ve ilcemizde
her tlrlu kagak yapilasmanin onine gegmek.

Hedef 2.1. | Belediyemiz o6nculiginde kentsel donusime uygun olarak toplu
konut projeleri Gretmek.

Amacg 3. licemizin cesitli bélgelerinde uygulama gdren yollari agmak ve
mevcut yollarin bakim onarimlarini yaparak ulagimi rahatlatmak.

Hedef 3.1. | Her zaman ve her gartta yollarin acik tutulmasini saglamak.

Hedef 3.2. | Altyap!1 c¢alismalarinin uluslararasi standartlara uygun olarak
yapilmasini saglamak.

Hedef 3.3. | Uygulama goren yollari agmak.

Hedef 3.4. | Yol asfaltlama ¢alismalarini artirmak.

Hedef 3.5. | Sathi kaplama yapmak.

Hedef 3.6. | Asfalt tamiri yapmak.

Amac 4. iicemizin ihtiyaci olan sportif ve sosyal tesisler, saglik ve egitim-
ogretim amacli binalar inga etmek.

Hedef 4.1. | Yari olimpik kapali yizme havuzu ve sportif tesisler yapmak.
Hedef 4.2. | Ticaret merkezleri yapmak.




Hedef 4.3. | Dagun salonu ve sosyal tesisler yapmak.

Hedef 4.4. | Kongre- Kultir Merkezi veya Kompleksleri yapmak.
Hedef 4.5. | Emekli konaklari ve internet evleri yapmak.

Hedef 4.6. | Okul binalari yapmak.

Hedef 4.7. | Anaokullari ve kregler yapmak.

Hedef 4.8. | Cocuk bahceleri yapmak.

Hedef 4.9. | Eski tescilli binalarin restorasyonunu yapmak.

Amac 5. Kentin daha yasanilabilir ve ¢agdas kilinmasina, sosyal bagin,
toplumsal birlikteligin guclendiriimesine katki saglamak amaciyla
sehrimizin ‘Kentsel Donatilarin’’ arttirmak, iyilestirmek, cagdas ve
konforlu ihtiyaca cevap veren mekanlar olusturmak igin her tarli
arastirma, inceleme ve tespitler yaparak bu verilere bagli her turlu
yapisal projeleri Uretmek.

Hedef 5.1. | iilgemizin gelecekteki ihtiyaclarini da kapsayan projeler gelistirerek
Kentsel Donati ihtiyacini kargilamak.
Hedef 5.2. | Belediyemiz tarafindan alimi yapilacak mal ve hizmetlerle ilgili her
yil ortalama 80 ihale yapmak.
TOPLUM SAGLIGI, GEVRE VE ESENLIK HiZMETLERI
Amacg 6. Karatayl vatandaslarimizin ve personelimizin her yasta meydana

gelebilecek saglik problemlerinin ¢ézimune teshis, muayene ve
tedavilerle katkida bulunarak Karatay halkinin daha saglikli
olmasina Ozen gostermek veKaratay'in her bolgesine saglik
hizmeti ulagtirmak.

Hedef 6.1.

Hedef 6.2.

Hedef 6.3.

Hedef 6.4.

Belediye personelimizin ve mdultecilerin saglik muayenelerini
yapmak.

Poliklinigimize gelen hastalarin teshis ve tedavisini kolaylastiran
tahlilleri yapmak.

Emekli konaklarimiza gelen emekli ve yashlarimizin haftalik
tansiyon, seker, kolesterol, trigliserit Olgumlerini yaparak
bilgilendirici ve yonlendirici saglik hizmetini sunmak.

Yeni dogan bebek ve ailelerini ziyaret edip mutluluklarini
paylasmak, varsa bebek ve annenin saglik problemlerini ¢ézime
kavusturmak, anneye psikolojik destekte bulunmak.




Hedef 6.5.

Koy iken mahalle olan yerlesim bolgelerindeki vatandaglarimiza da
saglik hizmeti gotirmek.

Hedef 6.6. | Vatandaslar tarafindan getirilen ilaglarin tehlikeli atik sinifina
girmesinden dolay! kontrolli bir sekilde biriktirip yetkili kuruluslar
tarafindan imhasini saglayarak ¢evre sagligina katkida bulunmak.

Hedef 6.7. | Cenazesi olan vatandaslarimizin defin iglemlerinin aksatilmadan
yurutulmesini saglamak.

Amag 7. Yasanilabilir bir Karatay icin saglkl ve surdurilebilir temizlik
hizmetini saglamak.

Hedef 7.1. | Cadde, sokak, park alanlari, pazar yerleri ve umuma agik WC’lerin
temizliklerini duzenli olarak yapmak ve temizlik hizmetlerinin
verimini artirmak igin gerekli temizlik araglarini artirmak.

Hedef 7.2. | Yilda ortalama 130.000 ton evsel atigin kaynaginda ayr
toplanmasini saglamak.

Hedef 7.3. | Iome suyu sikintisi geken ve kdy iken mahalle olan Karatay’ in
uzak vyerlesim bdlgelerine koruma kabinli tath su depolari
yerlestirirerek halkin su ihtiyacini gidermek.

Amag 8. Hayvanlari koruyucu oOnlemler almak ve hayvanat bahcesi
hizmetlerini yiratmek.

Hedef 8.1. | Hayvanat bahgesini genisletmek ve hayvan sayisini artirmak.

Hedef 8.2. | Hayvanat bahcesine bir akvaryum kurmak.

Hedef 8.3. | Organize Hayvancilik Bolgeleri olusturulmasi ile ilgili ¢alismalar
yapmak ve sehir icinde kalan cardaklarin 6 bdlgeye tasinmasini
saglamak.

Hedef 8.4. | Kentimizdeki sahipli hayvanlarin tedavileri ile ilgili Hayvan
Hastanesi kurulmasi konusunda 6zel kuruluglar tesvik etmek ve
mutesebbislere yardimci olmak.

Hedef 8.5. | Sokaklarda bulunan basibos hayvanlarin toplatilarak barinaklara
alinmasini saglamak ve hayvanlari rehabilite etmek.

Hedef 8.6. | Salgin, bulasici hayvan hastaliklari ve hasereler ile micadele igin
gerekli dnlemleri almak.

Hedef 8.7. | Hayvan sagligi, hayvansal gidalar ve zoonoz hastaliklarla ilgili
egitici calismalar duzenlemek.

Amac 9. Toplumun huzurunu ve sagligini korumak Uzere cezai islemlerden
ziyade caydirici nitelikteki islemlerle zabita hizmetlerini ylratmek.

Hedef 9.1. | Belediyemiz web sitesi araciligiyla halkimizi zabita hizmetleri

konusunda bilgilendirmek, bilinglendirmek ve kamuoyu olusturmak.




Hedef 9.2.

Hedef 9.3.

Hedef 9.4.

Hedef 9.5.

Hedef 9.6.

Ana cadde, bulvar, sokak ve halka agik alanlarda olumsuz
goruntiye, yaya alanlarinin engellenmesine sebebiyet veren
seyyar saticilari Buyuksehir ve diger ilgce belediyeleri ile koordineli
calisarak onlemek.

Dilencilik faaliyetlerini dnlemek amaciyla bir ekip olusturmak ve
ilgemizin bu konudaki olumsuz imajini duzeltmek.

Yurt igi ve yurt diginda faaliyet gosteren zabita teskilatlarindan birer
tanesi ile ‘Kardes Tegkilat' duzeyinde irtibata gecerek yapisal-
kurumsal isleyigleri, yenilik ve gelismeleri hakkinda haberdar olmak
ve kendi bunyemize aktarmak.

Zabita hizmetlerimizin gelecege aktarilmasi amaciyla arsivieme ve
fotograf calismasi yapmak.

is yerlerinin ruhsatlandiriimasi calismalarini hizlandirmak, her
isletmenin kendi faaliyet alaninda faaliyet gostermesini saglamak.

Amac 10.

iicemizde bulunan rekreasyon alanlarinin rasyonel biciminde
dagitimini ve kullanimini saglayarak halkin yesil alan ihtiyacini
karsilamak ve yagsam standardini iyilegtirmek.

Hedef 10.1.

Hedef 10.2.
Hedef 10.3.

Hedef 10.4.

Hedef 10.5.

Hedef 10.6.

Her yil bir dnceki yila gore pasif yesil alan miktarini ortalama % 10
artirmak. (Yeni agaclandirma alanlari tesis etmek.)

Aktif yesil alani artirmak. (Yeni parklar ve ¢im alanlari tesis etmek.)

Agaclandirma alanlarinin (pasif yesil alanlar) aktif yesil alan haline
getirilmesi ¢aligsmalarini artirmak.

Mevcut parklarimizi ve diger yesil alanlari gunimuz ihtiyacglarina
gore rehabilite etmek.

Cadde ve sokaklardaki agaclarin tahrip olan, kuruyan ve formu
bozulanlari kaliteli fidan ve bitkilerle degistirmek.

Agaclarin sulanmasi, budanmasi ve ¢im bigimi gibi bakim iglerini
eksiksiz ve kesintisiz yapmak.

KULTUREL VE SOSYAL HIZMETLER

Amag 11.

Sosyal belediyecilik hizmetlerini sosyal refahin ve toplumsal
dayanismanin gelistiriimesine katki saglayacak sekilde yerine
getirmek.

Hedef 11.1.
Hedef 11.2.

Ihtiya¢ sahibi ailelere nakdi yardimda bulunmak.

Ihtiyag sahibi ailelere 1 yil sureli, aylik 300 TL. limitli bir aligverig
karti olan Sosyal Destek Karti vererek ihtiyaglarini karsilamalarini
saglamak.




Hedef 11.3.

Hedef 11.4.

Hedef 11.5.

Hedef 11.6.

Sorumlu Birim

Asker ailelerinden ihtiyaci olanlara asker maasi vererek destekte
bulunmak.

Barinacak yeri olmayanlarn Sefkat Evlerinde misafir ederek
barinma ihtiyaglarini kargilamak.

Ihtiyag sahibi ailelere belediyemizin asevinde guinde 2 6gun sicak
yemek ikraminda bulunmak.

Ihtiya¢ sahibi ailelere gida paketi yardiminda bulunmak.

Sosyal Yardim isleri Mudrligii

Amagc 12. Belediye sarayinin temizlik, bakim-onarim vb. hizmetlerini yaparak
daha nezih bir ortamda hizmet sunmak.

Hedef 12.1. | Hizmet standarlarimizi artirarak hizmetlerimizi yerine getirmek.

Amag 13. Halkimizin kultdrel ve sosyal yasam alanlarina katkida bulunmak.

Hedef 13.1. | Halkimiza c¢esitli senlik, etkinlik vb. programlar duzenlemek ve
kalturel yayinlar yayimlamak.

Hedef 13.2. | Emekli ve yasli vatandaglarimiza Emekli Konaklarimizda cesitli
imkanlar saglayarak sosyal ve kultirel acidan aktiflesmelerini
saglamak.

Hedef 13.3. | Genglik merkezlerimizde Halk Egitim ile ortaklagsa verilen kurslarin
brans sayisini ve egitim faaliyetlerimizden faydalanan kisi sayisini
artirmak.

Hedef 13.4. | Sosyal tesislerimizde vatandasa dugun, nisan, konferans, seminer
vb. programlarini gerceklestirecekleri salonlar tahsis etmek.

Hedef 13.5. | Ogrenciler basta olmak Uizere vatandaslarimizin internet Evlerinde
internetten yararlanmalarini saglamak.

Hedef 13.5. | Vatandaslarimizin mahalle muhtarlarina kolaylikla ulasabilmeleri
ve iglemlerini rahatga yaptirabilmeleri igin tahsis ettigimiz muhtar
evlerinin sayisini artirmak.

ENFORMASYON VE HALKLA iLISKILER
Amag 14. Kamuoyu ve belediye arasinda kdpru vazifesi kurarak belediye
hizmetlerini  yerel, ulusal, uluslararasi alanda duyurarak
kurumumuzun tanitimini yapmak.
Hedef 14.1. | imaj, tanitim ve bilgilendirme calismalarini gelistirmek.
Hedef 14.2. | Billboard, 1sikh billboard, dergi, afis ve bulten gibi tanitim

malzemelerini gelistirmek ve sayilarini artirmak.




Hedef 14.3.

Halkin yararlanacagi kulturel, sanatsal ve sportif faaliyetlere
cagdas alternatifler sunmak amaciyla geleneksel olacak sekilde
cesitli etkinlikler duzenlemek.

Hedef 14.4. | Cesitli fuar ve organizasyonlara katilarak farkl tanitim olanaklari
saglamak.

Amagc 15. Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin yerine getiriimesinde bilgi
islem teknolojilerinden en Ust duzeyde yararlanmasini saglamak.

Hedef 15.1. | 2014 yihinin sonuna kadar belediye otomasyon sisteminin e-devlet
yapisina entegre ve uyumunu saglamak.

Hedef 15.2. | 2014 yilinin sonuna kadar ‘Cift yonli SMS’ hizmetini vermeye
baslamak.

Hedef 15.3. | 2015 yihinin sonuna kadar dijital arsiv sistemini kurmak ve
elektronik imza kullanimina gegmek.

Hedef 15.4. | 2015 yilinin sonuna kadar Belediyemizin yapmis oldugu
hizmetlerin harita Uzerinden yayimlanmasini saglamak. (Hizmet
haritasini ¢ikarmak.)

Hedef 15.5. | 2015 yilinin sonuna kadar domain gruba gegmek.

Hedef 15.6. | Konya bolgesindeki tarihi 6ren yerleri ve mizeleri 360° sanal tur
cekimi ile web sitemizde yayimlamak.

Hedef 15.7. | Belediyemiz faaliyetlerinin ve e-belediye hizmetlerinin web sayfasi
uzerinden yayimlanmasini saglamak.

Amag 16. iicemiz halkinin internetten en st diizeyde yararlanmasini
saglamak.

Hedef 16.1. | Meveut internet evlerinin sayisini artirmak.

YONETIM, DENETIM VE DANISMANLIK
Amagc 17. Sunulan hizmetlerin kalitesini artiracak, belediyemizi amag¢ ve
hedeflerine ulastirabilecek donanim ve yeterlilige sahip personel
yapisina sahip olmak.

Hedef 17.1. | Personelimize yonelik kurumsal kultirin ve kimligin gelismesine
katkida bulunacak ve motivasyonu artiracak nitelikte egitimler
diizenlemek.

Hizmet ici egitim seminerleri: 10 adet/ yil

Hedef 17.2. | Basari ve performansi o6dullendirici mekanizmalar olusturmak ve
surekliligini saglamak.

Hedef 17.3. | Takim ruhu ile galigma kultartnu gelistirmek.

Amac 18. Belediyemizin bilgi/belge akigini koordine etmek




Hedef 18.1. | Evrak akis sisteminin dizenli bir sekilde yurutilmesini saglamak ve
bu konuda iyilestirmeler yapmak.

Amac 19. Meclis ve Encumen toplantilarinin dazenli bir sekilde yapilmasini
sadlamak.

Hedef 19.1. | Yonetimde seffaflik ilkesinin geregince Meclis ve Encumen
tarafindan alinan kararlari matbu ve dijital olarak yayimlayarak
halkin kolayca erisimini saglamak.

Amacg 20. Kent yasaminda kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin
gelistiriimesini saglamak.

Hedef 20.1. | Kent konseyinin sekreterya hizmetlerini diizenli bir sekilde
yuritmek ve Kent Konseyince olusturulan  goruslerin
degerlendiriimek tUzere Belediye Meclisine sunulmasini saglamak.

Amag 21. Belediye Baskanr'nin diger kuruluslarla ve vatandasglarla iligkilerini
koordine ederek halkla Bagkanlik ve yonetim birimleri arasinda
kopru olusturmak.

Hedef 21.1. | Vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu taleplerine
cevap verme suresini kisaltmak.

Hedef 21.2. | ligemiz muhtarlariyla ayda 1 giin periyodik olarak toplanti
yapiimasini saglamak.

Hedef 21.3. | Birim mudurleri ve diger yoneticilerle ayda 4 kez toplant
yapillmasini saglamak.

Hedef 21.4. | Personelle tanigma-kaynasma programlarini organize etmek.

Amacg 22. Belediyemizin ihtiyag duydugu mal ve hizmet alimlarini,
faaliyetlerin aksamasina sebebiyet vermeyecek sekildehizli, kaliteli
ve dusuk maliyetle gerceklestirmek.

Hedef 22.1. | Dogrudan temin yoluyla alimlarda ilgili birimlerden gelen onaylari
en hizli sekilde sonuglandirmak ve oOdeme belgelerinin Mali
Hizmetler Mudurligld® ne ulasma suresini kisaltarak 6deme
takviminin duzenli isleyisine katkida bulunmak.

Hedef 22.2. | Islerin daha hizli yurutulebilmesi ve alinacak malzemelerin daha
genis capl sorusturmasinin yapilabilmesi i¢in alimlarin internet
uzerinden yapilmasini saglamak.

Hedef 22.3. | Tali bayilerden ziyade ana bayi veya Uretici firmalara ulasarak
direkt Ureticiden almanin avantajlarindan faydalanmak.

Amagc 23. Mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi surdurulebilir hizmet anlayisi

ile uyumlu yénetmek.




Hedef 23.1.

Planlanan amag¢ ve hedeflerimize ulagsmak igin gelir ve gider
bitcesinde dengeyi gbzetmek, butce uygulamalarinda mali disiplini
saglamak.

Hedef 23.2. | 2018 vy sonuna kadar butce gerceklesme oranini % 90a
cikarmak.

Hedef 23.3. | Yaklasik % 80 olan tahsilat/tahakkuk oranimizin her yil %3
oraninda artmasini saglamak.

Hedef 23.4. | Tahsilatimizi artirabilmek igin beyani olmayan mukelleflerin %
80ine ulagip beyan vermelerini saglayarak tahakkuk sayisini
artirmak, 6deme tarihlerini gecgirmis olan borglu mukelleflerin ise%
80 ine ulasarak tahsilati artirmak.

Hedef 23.5. | Belediyemize ait gayrimenkul satiglarindan finansman saglamak ve
gelirlerimizi artirmak.

Amagc 24. Hukuk sureglerini etkinlegtirerek idare tarafindan veya idaremiz
aleyhine agilan davalar ile icra takiplerinin sonuglanmasini
saglamak.

Hedef 24.1. | Belediyemiz lehine sonug¢lanan dava oranini artirmak.

Amac 25. Adil ve seffaf yonetim ilkeleriyle bagdasacak sekilde teftis
hizmetlerini yurutmek.

Hedef 25.1. | Denetim, inceleme ve sorusturma iglerinin  sUresinde

sonugclandiriimasini saglamak.




C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Amagc 1. Sehircilik ve estetik acisindan daha yasanabilir bir Karatay icin ilcemiz
mdcavir alan siniri igcinde kalan yerlerin imar planlarini hazirlamak ve planlari
hayata gegirmek.

Hedef 1.1. imar planlarini revize etmek.

Performans Hedefi

2015 yilinda 200 ha alanin imar planlarini revize etmek.

Hedef 1.2.

imar uygulamalarini tamamlamak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 300 ha alanin imar uygulamalarini tamamlamak.

Hedef 1.3.

Sorunlu alanlarin énceliklerini tespit etmek ve uygulanabilir kentsel dénusum

projelerini gelistirmek.

Performans Hedefi

2015 yilinda 40 ha alanda kentsel dontgtim projesi uygulamak.

Hedef 1.4.

Egitim alt yapi ihtiyaglarini gidermek igin yilda 5 adet okul arsasi temin

etmek.

Performans Hedefi

2015 yihinda 5 adet okul arsasi temin etmek.

Hedef 1.5.

Yatinmcilarin 6zendirilmesi icin yilda 150.000 mZlikuygun arsa teminini

saglamak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 150.000 m?”likuygun arsa teminini saglamak.

Hedef 1.6.

STK ve diger kurumlarla is birligi yaparak gurultd haritasini ¢ikartmak ve 3

yilda bir revize etmek.

Performans Hedefi

Gurultd haritasini gikartmak ve 3 yilda bir revize etmek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Mevlana Kulliyesi ve civarinda Kentsel
e S %95 %5 =
Doénusum projesi hazirlanmasi
2 | Haciveyiszade Mahallesi toplu konut
L %100 - -
projesinin hazirlanmasi
3 | Keykubat Mabhallesi toplu  konut
L %90 %10 -
projesinin hazirlanmasi
4 | Kerimdede Mahallesi Kentsel Donugum
L %20 %30 %50
projesinin hazirlanmasi
5 | Satir, Erler, Sakyatan mahalleleri kdy ici
- 0, 0
1/1000 uygulama imar planlari ekt HElD




Zivecik Mahallesi Koy ici 1/1000 imar

%100 - -
planlari
7 Ulubatli Hasan, Keykubat, Kececiler,
Hacihasan, Hacisadik, Emirgazi, Sarnig,
Kopribasi, Celebi, Cimenlik, Dogus,
< %100 - -
Hamzaoglu, Akabe, Mengene ve
Kerimdede mabhallelerinde kismi olarak
revizyon imar planlarinin yapilmasi.
8 | Aziziye Mahallesi Mevlana  Kultur
Merkezi kargisi toplu konut alani imar - %60 %40
uygulamasi
9 | Saragoglu Mahallesi imar uygulamasi %100 ) -
10 | istiklal Mahallesi imar uygulamalari %70 %30 -
11 Ulubatl Hasan Mahallesi imar
%100 - -
uygulamalari
12 | Ulubath Hasan, Keykubat, Kegeciler,
Haclhasan, Hacisadik, Emirgazi, Sarnig,
Kdprubasi, Celebi, Cimenlik, Dogus,
- 0 0
Hamzaoglu, Akabe, Mengene ve %35 %065
Kerimdede mahallelerinde revizyon imar
plani yapilan yerlerde imar uygulamalari
13 | Keykubat mahallesi toplu konut alani
: %80 %20 -
imar uygulamasi
14 | Aziziye ve Celebi Mahalleleri Mevlana
Kdltir Merkezi karsisi kentsel dondsim %30 %40 %30
kamulastirma calismalari
15 | Karakulak Mahallesi Mancilik Sokak
- %80 %20
Kamulastirma Calismalari
16 | Aziziye Mahallesi Selimiye Caddesi
%40 %60 -
Kamulastirma Calismalari
17 | Kerimdede mahallesi kentsel donusim
S - %30 %70
projesi kamulastirma calismalari
18 | istiklal Mahallesi Yolboyu Caddesi
- 0 0
Kamulastirma Calismalari el el
19 | Revizyon Iimar Uygulamasi vyapilan ) %10 %90




Ulubatli Hasan, Keykubat,
Hacihasan, Hacisadik, Emirgazi, Sarnig,
Celebi, Cimenlik,
Akabe, Mengene ve

Kerimdede Mahallelerinde Kamulastirma

Kegeciler,

Koépribasi, Dogus,

Hamzaoglu,

Calismalari

20

Diger imar yolu, park, otopark, yasil alan,
Belediye hizmet alani vb. kamuya ayrilan

alanlarda kamulastirma ¢alismalari.

%20

%30

%50

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)

Butce

Butce Digi

Toplam

imar uygulamalari dosya iglemi

40.000 TL

40.000 TL

Poligon ada ve parsel kdselerinin araziye

uygulanmasi

110.000 TL

110.000 TL

Mevlana Kilttir Merkezi karsisi kentsel

doénusimi kamulastirma galismalari.

2.200.000 TL

2.200.000 TL

Karakulak Mahallesi Mancilik Sokak

Kamulastirma Calismalari

650.000 TL

650.000 TL

Aziziye Mahallesi Selimiye Caddesi

Kamulastirma Calismalari

550.000 TL

550.000 TL

istiklal Mahallesi Yolboyu Caddesi

Kamulastirma Calismalari

400.000 TL

400.000 TL

Revizyon Imar Uygulamasi
Ulubatli Keykubat,
Hacihasan, Hacisadik, Emirgazi, Sarnic,
Celebi,
Akabe,

Kerimdede Mahallelerinde kamulastirma

yapilan
Hasan, Kececiler,

Koprubasi, Cimenlik, Dogus,

Hamzaoglu, Mengene ve

calismalari

2.750.000 TL

2.750.000 TL

Kerimdede Mahallesi Kentsel Donlisim

Kamulastirma Calismalari

5.350.000 TL

5.350.0000 TL

Diger imar yolu, park, otopark, yesilalan,
Belediye Hizmet Alani vb. kamuya

ayrilan alanlarda kamulastirma

1.100.000 TL

1.100.000 TL




calismalar

10 | Kamulastirilan arsalarin  malikleri ile
belediye arasinda vyapilan anlasma 550.000 TL - 550.000 TL
sonucu kiralama iglemlerinin yapilmasi.
11 | Harita duzenlettirilmesi. 250.000 TL - 250.000 TL
Genel Toplam 13.950.000TL - 13.950.000TL

Ekonomik
Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

DigeridarelereTransfer
Edilecek Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

Personel

o Giderleri

980.000,00 TL

980.000,00 TL

SGK Devlet
Primi
Giderleri

02

145.000,00 TL

145.000,00 TL

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

03

700.000,00 TL

715.000,00 TL

1.415.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

05 Transferler

150.000,00 TL

150.000,00 TL

Sermaye

o Giderleri

13.250.000,00 TL

50.000,00 TL

13.300.000,00 TL

Sermaye

= Transferleri

08 | Bor¢c Verme

Toplam Butce
Kaynak Ihtiyaci

13.950.000,00TL

1.890.000,00TL

150.000,00 TL

15.990.000,00TL




IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 2. Belediyemiz mucavir alan igerisinde bulunan tim ruhsata tabi yapilarin
kullanim amacina uygun olarak, her tdrli imar plan ve esaslarina
dayanarak kaliteli yapilasmayi saglamak ve ilcemizde her tirli kacak
yapilasmanin éniine gegcmek.

Hedef2.1. Belediyemiz 6nculigunde kentsel ddonusume uygun olarak toplu konut
projeleri Gretmek.

Performans Hedefi 2015 yilinda 2 adet toplu konut projesi projesi Uretmek.

Performans Gdstergeleri 2013 2014 2015

1 Toplu konut proje sayisi 1 - 2

2 Dizenlenen yapi kullanim izin belgesi sayisi 377 226 500

3 Dizenlenen yapi ruhsati sayisi 874 513 1.200

4 Yapi tatil zapti duzenlenen yapilar 151 51 100

5 Maili inhidam durumu tespiti 300 200 350

6 Asansor tescil belgesi 278 122 300

7 Aplike subasman kontrol 69 79 150

8 Kat irtifaki - kat mulkiyeti 270 134 350

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)

Butce Butce Disi Toplam

1 Danigmanlik hizmeti ve diger hizmet alimlar 755.000 TL - 755.000 TL

2 Proje yapimi 800.000 TL - 800.000 TL

3 Malzeme temini 500.000 TL - 500.000 TL

4 Tasinmazlarin bakim ve onarimi 200.000 TL - 200.000 TL

Genel Toplam 2.255.000TL - 2.255.000 TL

o



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

1.700.000,00 TL

1.700.000,00 TL

300.000,00 TL 300.000,00 TL

455.000,00 TL 67.000,00 TL 522.000,00 TL
50.000,00 TL 50.000,00 TL

1.800.000,00 TL 1.800.000,00 TL




Amag 3. iicemizin gesitli bolgelerinde uygulama goéren yollari agmak ve mevcut
yollarin bakim onarimlarini yaparak ulagimi rahatlatmak.
Hedef 3.1. Her zaman ve her sartta yollarin agik tutulmasini saglamak.

Performans Hedefi

Her zaman ve her sartta yollarin agik tutulmasini saglamak.

Hedef 3.2.

saglamak.

Altyapi calismalarinin uluslararasi standartlara uygun olarak yapilmasini

Performans Hedefi

saglamak.

Altyapi galismalarinin uluslararasi standartlara uygun olarak yapilmasini

Hedef 3.3.

Uygulama goren yollari agmak.

Performans Hedefi

2015 yihnda 50 km yol agmak.

Hedef 3.4.

Yol asfaltlama calismalarini artirmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 850.000 m? asfaltlama yapmak.

Hedef 3.5. Sathi kaplama yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 240.000 m” sathi kaplama yapmak.

Hedef 3.6. Asfalt tamiri yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 150.000 m? asfalt tamiriyapmak.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Yapilan asfalt tamiri ve yama isleri(m?) 110.000 130.000 150.000
2 | sathi kaplama (m?) 170.000 200.000 240.000
3 | Beton asfalt (m?) 850.000 800.000 850.000
4 | Yeni arag ve is makinesi sayisi 5 5 5
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Toplam
Disi
1 | Yol bakim onariminin yapilmasi. 3.300.000 TL - 3.300.000 TL
2 | Sathi kaplama yapiimasi. 2.000.000 TL - 2.000.000 TL
3 | Agllan ve genigletilen yollarin asfaltianmasi. 10.000.000 TL - 10.000.000 TL
4 | Yol dizenleme calismasive yol altyapisi
9.350.000 TL - 9.350.000 TL
hazirlanmasi.
5 | Uygulama goren yerlerdeki yollarin agilmasi ve
- . . 3.000.000 TL - 3.000.000 TL
stabilize serilmesi.




calistiriimasi hizmet alimini yapmak.)

Arag ve is makinesitemin edilmesi. 1.910.000 TL - 1.910.000 TL
Araclarin ve is makinelerinin bakim-onarimi 700.000 TL - 700.000 TL
isgiiciiniintemin edilmesi (Fen isleri Midurliigu

iscilik hizmet alimi ve Fen Isleri usta ve diiz ig¢i 8.000.000 TL - 8.000.000 TL

Genel Toplam

38.260.000 TL -

38.260.000 TL

Amagc4. iicemizin ihtiyaci olan sportif ve sosyal tesisler, saglik ve egitim-dgretim
amagl binalar insa etmek.
Hedef 4.1. Yari olimpik kapali ydzme havuzu ve sportif tesisler yapmak.

Performans Hedefi

2015 yihnda 1 adet yizme havuzu inga etmek.

Hedef 4.2.

Ticaret merkezleri yapmak.

Performans Hedefi

2015 yihinda 2 adet ticaret merkezi inga etmek.

Hedef 4.3.

Dagun salonu ve sosyal tesisler yapmak.

Performans Hedefi

2015 yihinda 3 adet sosyal tesis ingsa etmek.

Hedef 4.4.

Kongre- Kultir Merkezi veya Kompleksleri yapmak.

Performans Hedefi

Kongre- Kultir Merkezi veya Kompleksleri yapmak.

Hedef 4.5.

Emekli konaklari ve internet evleri yapmak.

Performans Hedefi

2015 yihinda 5 adet emekli konagi ve internet evi inga etmek.

Hedef 4.6.

Okul binalari yapmak.

Performans Hedefi

2015 yihinda 1 adet okul binasi ingsa etmek.

Hedef 4.7.

Anaokullari ve kregler yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 2 adet anaokulu ve kres inga etmek.

Hedef 4.8.

Cocuk bahceleri yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 5 adet coguk bahgesi inga etmek.

Hedef 4.9.

Eski tescilli binalarin restorasyonunu yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 3 adet eski binanin restorasyonunu yapmak.

Performans Gostergeleri

2013 2014

2015

insaa edilen yiizme havuzu sayisi 1 1




2 ingaa edilen ticaret merkezi sayis| 1 2 2
3 insaa edilen diiglin salonu ve sosyal . . .
tesislerin sayisi
4 insaa edilen emekli konaklari ve internet . 5 =
salonu sayisi
5 Restore edilecek bina sayisi 3 2 3
6 Eski eserler ve gevre sagliklastiriimasi - - 1
7 Yapilan okul sayisi 1 2 1
8 Anaokulu ve kres sayisi 5 2 2
9 Cocuk bahgesi ve sportif tesislerin sayisi 5 4 5
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Toplam
Disi
1 | Ylzme havuzunun ingasi 9.200.000 TL : 9.200.000 TL
2 Ticaret merkezinin insasi 7.000.000 TL - 7.000.000 TL
3 Ddgun salonu ve sosyal tesislerin ingaasi 7.000.000 TL - 7.000.000 TL
4 Emekli konaklari ve internet salonunun 5.000.000 TL i 5.000.000 TL
insaasl ' ' ' '
5 Kongre ve kiltir merkezininingaasi 13.000.000 TL - 13.000.000 TL
6 Eski binalarin restorasyonu 3.600.000 TL - 3.600.000 TL
7 Okul ve ilave derslik yapimi 7.500.000 TL - 7.500.000 TL
8 Gocuk bahgesi ve diger sportif tesislerin
. 8.000.000 TL - 8.000.000 TL
ingaasi
9 Tasinir ve tagsinmazlarin bakim onarimi igin
mal ve hizmet temini 3.250.000 TL - 3.250.000 TL
Genel Toplam 63.550.000 TL - 63.550.000 TL




Diger
idarelereTransfer

Ekonomik . Genel Yonetim ;
Kod Faaliyet Toplami GiderleriToplami Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar
Toplami
o1 | Personel ; 6.387.000,00 TL i 6.387.000,00 TL
Giderleri
| SIS DEEL ; 1.188.000,00 TL i 1.188.000,00 TL

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

= Alim Giderleri

21.850.000,00 TL

1.991.000,00 TL

23.841.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

05 Transferler

Sermaye

06 Giderleri

79.960.000,00 TL

200.000,00 TL

80.160.000,00TL

Sermaye

07 Transferleri

08 | Borg Verme

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

101.810.000,00TL

9.766.000,00 TL

111.576.000,00TL




PLAN VE PROJE MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amagc 5. Kentin daha yasanilabilir ve cagdas kilinmasina, sosyal bagin, toplumsal
birlikteligin guglendiriimesine katki saglamak amaciyla sehrimizin ‘Kentsel
Donatilarin’ arttirmak, iyilestirmek, ¢cagdas ve konforlu ihtiyaca cevap
veren mekanlar olusturmak icin her tirlt arastirma, inceleme ve tespitler

yaparak bu verilere bagli her turlG yapisal projeleri Gretmek.

Hedef 5.1. iicemizin gelecekteki ihtiyaclarini da kapsayan projeler gelistirerek

Kentsel Donati intiyacini karsilamak.

Performans Hedefi llgemizin ihtiyaci olan vizyon projeleri gelistirmek.

Hedef 5.2. Belediyemiz tarafindan alimi yapilacak mal ve hizmetlerle ilgili her

yil ortalama 80 ihale yapmak.

Performans Hedefi 2015 yiinda alimi yapilacak mal ve hizmetlerle ilgili yaklasik 80 ihale
yapmak.
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Ihale sayisi 86 80 80
2 Proje sayisi 10 9 10
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Digi Toplam
1 Belediye tarafindan ihale edilecek tim

islerin, ihale talebinde bulunan
mudurlik tarafindan hazirlanmis ihale 275.000 TL - 275.000 TL
kesif, dosya, s6zlesme ve eklerine

gore gerceklesmesine yardimci olmak.

2 Projelerin yapilacagr Kentsel Donati
Alanlarinda gerekli olabilecek imar plan
degisiklikleri icin planlama ilkelerine 198.000 TL - 198.000 TL
gore imar plan revizyonu ve
degisikliklerini hazirlamak.

3 Yapi projeleri hazirlanan kentsel
donatilarin, yapimi gerceklestirilen ilgili 22.000 TL ) 22 000 TL
muaduarlige insa asamasinda istenilen
teknik destegi vermek.
4 Yapimi _planlanan kentsel donatilar igin 11.000 TL ) 11.000 TL
alternatif arsalar arastirmak.
Genel Toplam 506.000 TL - 506.000 TL




PLAN VE PROJE MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

620.000,00 TL 620.000,00 TL

88.000,00 TL = 88.000,00 TL

308.000,00 TL 25.000,00 TL - 333.000,00 TL

198.000,00 TL 17.000,00 TL 215.000,00 TL

145




Amag 6. Karatayli vatandaglarimizin ve personelimizin her yasta meydana
gelebilecek saglik problemlerinin  ¢ézimine teshis, muayene ve
tedavilerle katkida bulunarak Karatay halkinin daha saglikh olmasina
0zen gostermek ve Karatay’in her bélgesine saglik hizmeti ulastirmak.

Hedef 6.1. Belediye personelimizin ve miiltecilerin saglik muayenelerini yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 6.500 hastanin muayenesini yapmak.

Hedef 6.2.

Poliklinigimize gelen hastalarin teshis ve tedavisini kolaylastiran tahlilleri

yapmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 5.000 hastanin tahlilini yapmak.

Hedef 6.3.

Emekli konaklarimiza gelen emekli ve yasllarimizin haftalik tansiyon,
seker, Kkolesterol, ftrigliserit dlgimlerini yaparak bilgilendirici ve

yonlendirici saglik hizmetini sunmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda Emekli Konaklarimiza gelen 5.000 emekli vatandasimizin

muayenesini yapmak.

Hedef 6.4.

Yeni dogan bebek ve ailelerini ziyaret edip mutluluklarini paylasmak,
varsa bebek ve annenin saglik problemlerini ¢6zime kavusturmak,

anneye psikolojik destekte bulunmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 5.000 aileyi ziyaret etmek.

Hedef 6.5.

Kdy iken mahalle olan yerlesim bdlgelerindeki vatandaslarimiza da

saglk hizmeti goturmek.

Performans Hedefi

2015 yilinda yeni mahallelerimize de saglik hizmeti gotirmek.

Hedef 6.6.

Vatandaslar tarafindan getirilen ilaglarin tehlikeli atik sinifina
girmesinden dolay1 kontrolli bir sekilde biriktirip yetkili kuruluslar

tarafindan imhasini saglayarak ¢evre sagligina katkida bulunmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda 250 kg ilaci tehlikeli atik olarak ayirip imha edilmesini

saglamak.

Hedef 6.7.

Cenazesi olan vatandaglarimizin defin iglemlerinin aksatiimadan

yurutulmesini saglamak.

Performans Hedefi

Defin iglemlerini aksatmadan yurutmek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Muayane edilen hasta sayisi 5.569 5.500 6.500
2 Hemgirelik hizmeti sayisi 1.029 1.300 2.000




3 Tahlil yapilan hasta sayisi 893 1.052 2.000
4 Yapilan tahlil sayisi 2.304 4.200 5.000
5 Saglik kontroll yapilan Emekli Konaklari 5 - .
sayisi
6 Emekli Konaklarina gelen hasta sayisi 3.500 4.000 5.000
7 Emekli Konaklarinda verilen saglk hizmeti
4.073 6.110 7.000
sayisi
8 Ziyaret edilen aile sayisi 4.329 4.500 5.000
9 Aile ziyaretlerinde verilen plaket ve agag 4.329 4.500 5.000
sayisi
10 Imha edilen ilag miktari (kg.) 430 400 400
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Digi Toplam
1 Muayene islemleri 35.000 TL - 35.000 TL
2 Hemsirelik hizmetleri 20.000 TL - 20.000 TL
3 Poliklinik icin tibbi cihaz ve mefrusat 65.000 TL - 65.000 TL
temin edilmesi
4 Biokimya labaratuar malzeme alimi 24000 TL - 24.000 TL
5 Laboratuar cihazlari bakim ve onarim 4.000 TL = 4.000 TL
6 Laboratuar gereglerinin temini 10.000 TL 10.000 TL
7 Tansiyon olgme 1.500 TL = 1.500 TL
8 AKS 6lgcme 5.500 TL - 5.500 TL
9 Kolesterol 6lgme 6.500 TL - 6.500 TL
10 Trigliserit 6lgme 6.500 TL - 6.500 TL
11 Yeni bebedi dogan aileleri ziyare etme 116.000 TL - 116.000 TL
12 Ambulansin bakim ve onarimi 42.000 TL = 42.000 TL
13 Defin ruhsati verilmesi 84.000 TL - 84.000 TL
14 Toplanan ilaglardan tarihi gecenlerin 10.000 TL - 10.000 TL
tehlikeli atik olarak bertaraf edilmesi
Genel Toplam 430.000 TL - 430.000 TL




Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

02
03
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borc¢ Verme

Toplam Butce
Kaynak Ihtiyaci

Faaliyet Genel Yonetim
Toplami GiderleriToplami
- 458.000,00 TL
- 48.000,00 TL
355.000,00 TL 41.000,00 TL
- 5.000,00 TL
75.000,00 TL 3.000,00 TL
430.000,00TL 555.000,00 TL

Diger

idarelereTransfer

Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar
Toplami
- 458.000,00 TL
- 48.000,00 TL
- 396.000,00 TL
20.000,00 TL 25.000,00 TL
- 78.000,00 TL

20.000,00 TL @ 1.005.000,00 TL



TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 7. Yasanilabilir bir Karatay icin saglikli ve surdurilebilir temizlik hizmetini
saglamak.
Hedef 7.1. Cadde, sokak, park alanlari, pazar yerleri ve umuma agik WClerin

temizliklerini diizenli olarak yapmak ve temizlik hizmetlerinin verimini

artirmak igin gerekli temizlik araglarini artirmak.

Performans Hedefi

Supurgeli arag ve ¢op konteyneri sayisini artirmak.

Hedef 7.2.

Yilda ortalama 130.000 ton evsel atiginkaynaginda ayri toplanmasini

saglamak.

Performans Hedefi

130.000 ton evsel atiginkaynaginda ayri toplanmasini saglamak.

Hedef 7.3.

icme suyu sikintisi geken ve kdy iken mahalle olan Karatay’ in uzak
yerlesim bdlgelerine koruma kabinli tath su depolari yerlestirirerek halkin

su ihtiyacini gidermek.

Performans Hedefi

Kdy iken mahalle olan yerlesim bolgelerine koruma kabinli tatli su

depolari yerlestirirerek halkin su ihtiyacini gidermek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 ilave edilen ¢dp kamyonu sayisi = 3 5

2 ilave edilen stpirgeli arag sayisi 1 2 4

3 ilave edilen vidanjor araci sayisi 1 - -

4 ilave edilen ¢dp konteyneri sayisi 3.000 2.000 4.000

5 ilave edilen yer alti ¢dp konteyneri sayis| 60 100 100

6 ilave edilen ¢dp kovasi-¢op sepeti sayis| 15.000 5.400 10.000

7 ilave edilen Bobcat kepge sayisi - - 1

8 ilave edilen kamyonet sayis| 1 - -

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)

Butce Butce Disi Toplam

1 Sokak, cadde ve bulvarlarin 12.000.000 TL - 12.000.000TL
temizlenmesi

2 Temizlik malzemelerinin temin edilmesi 110.000 TL - 110.000 TL

3 Temizleme hizmetinde ku.IIanllrr?a_k uzere 4.000.000 TL _ 4.000.000 TL
yeni arac ve konteynerlerin temini

4 Tasit, makine ve techizatlarin bakim ve 4.278.000 TL - 4.278.000 TL
onarimi

Genel Toplam 20.388.000 TL - 20.388.000TL




TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

3.644.000,00 TL

3.644.000,00 TL

696.000,00 TL = 696.000,00 TL

16.388.000,00 TL 470.000,00 TL - 16.858.000,00 TL

4.000.000,00 TL 4.000.000,00 TL




Amagc 8. Hayvanlari koruyucu énlemler almak ve hayvanat bahgesi
hizmetlerini yaritmek.
Hedef 8.1. Hayvanat bahgesini genigletmek ve hayvan sayisini artirmak.

Performans Hedefi

Hayvan sayisini artirmak.

Hedef 8.2.

Hayvanat bahc¢esine bir akvaryum kurmak.

Performans Hedefi

Hayvanat bahc¢esine bir akvaryum kurmak.

Hedef 8.3.

Organize Hayvancilik Bolgeleri olusturulmasi ile ilgili ¢alismalar
yapmak ve sehir icinde kalan cardaklarin o bdlgeye tasinmasini

saglamak.

Performans Hedefi

Organize Hayvancilik Bodlgeleri olusturulmasi ile ilgili ¢alismalar

yapmak.

Hedef 8.4.

Kentimizdeki sahipli hayvanlarin tedavileri ile ilgili Hayvan Hastanesi
kurulmasi  konusunda 06zel kuruluglarnt tesvik etmek ve

mutesebbislere yardimci olmak.

Performans Hedefi

Kentimizdeki sahipli hayvanlarin tedavileri ile ilgili Hayvan Hastanesi
kurulmasi  konusunda 6zel kuruluslari tesvik etmek ve

mitesebbislere yardimci olmak.

Hedef 8.5.

Sokaklarda bulunan basibos hayvanlarin toplatilarak barinaklara

alinmasini saglamak ve hayvanlari rehabilite etmek.

Performans Hedefi

Basibos hayvanlarla ilgili sikayetleri azaltmak.

Hedef 8.6.

Salgin, bulagici hayvan hastaliklari ve hagereler ile mucadele igin

gerekli dnlemleri almak.

Performans Hedefi

Kuduzdan slpheli hayvanlarin misahadesine ve bakimina gerekli
O0zeni gobstermek ve hasere ile micadele kapsaminda ilaglama

yapmak.

Hedef 8.7.

Hayvan sagligi, hayvansal gidalar ve zoonoz hastaliklarla ilgili egitici

calismalar diizenlemek.

Performans Hedefi

Hayvan sagligi, hayvansal gidalar ve zoonoz hastaliklarla ilgili egitici

c¢alismalar diizenlemek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Mevcut barinak sayisi 1 1 1
2 Barinaktaki hayvan sayisi 2.400 2.600 2.800




3 Kullanilan képek yemi (ton) 120 150 150
4 Kullanilan kedi yemi (kg) 1.500 4.000 4.000
3 Toplanan basibos hayvan 1.870 1.870 1.870
6 Mevcut hayvanat bahgesi sayisi 1 1 1
7 Hayvanat bahgesindeki hayvan sayisi 600 620 630
8 Isirima vaka sayis| 5 5 5
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Butce | Butce Digl Toplam
1 Hayvanlarin toplanmasi 100.000 TL - 100.000 TL
2 Barinaktaki hayvanlarin yem ihtiyacinin
carsilanmas: 120.000 TL - 120.000 TL
3 Basibos hayvanlarin asilarinin ve
tedavilerinin yapiimasi ve 10.000 TL - 10.000 TL
kisirlagtiriimasi
4 Hayvanat bahcesindeki hayvanlara 30.000 TL - 30.000 TL
yem tedarik edilmesi
5 Hayvanat bahgesindeki 30.000 TL - 30.000 TL
hayvanlarinasilarinin ve tedavilerinin
yapilmasi
6 Hayvanat bahgesi i¢in yeni hayvan 50.000 TL - 50.000 TL
temini
7 Hayvanat bahgesinin bakim ve onarimi 55.000 TL - 55.000 TL
8 Hayvanat bahgesine tibbi malzeme 60.000 TL - 60.000 TL
temini
9 Hayvanat bahgesinin su, i1sitma ve 120.000 TL - 120.000 TL
aydinlatma ihtiyacinin karsilanmasi
10 Hayvan bakicilarina giyecek temini 10.000 TL - 10.000 TL
11 Muhtelif yerlerde ilaglama yapilmasi 250.000 TL - 250.000 TL
12 Afig ve brosurlerle bilgilendirme
hizmetleri 2400 TL - 2.400 TL
Genel Toplam 837.400 TL - 837.400 TL




Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
GiderleriToplami

Diger
idarelereTransfer
Edilecek
Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

Personel

o Giderleri

333.000,00 TL

333.000,00 TL

SGK Devlet

02 Primi Giderleri

65.000,00 TL

65.000,00 TL

Mal ve Hizmet

03| Anm Giderleri

787.400,00 TL

43.600,00 TL

831.000,00 TL

04 | Faiz Giderleri

Cari

s Transferler

50.000,00 TL

50.000,00 TL

Sermaye

& Giderleri

50.000,00 TL

50.000,00 TL

Sermaye

g Transferleri

08 | Borg Verme

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

837.400,00 TL

441.600,00 TL

50.000,00 TL

1.329.000,00 TL




Amagc 9.

Toplumun huzurunu ve saghgini korumak Uzere cezai islemlerden

ziyade caydirici nitelikteki islemlerle zabita hizmetlerini yiritmek.

Hedef 9.1.

Belediyemiz web sitesi araciigiyla halkimizi zabita hizmetleri

konusunda bilgilendirmek, bilinglendirmek ve kamuoyu olusturmak.

Performans Hedefi

Bilgilendirme faaliyetlerini ylrtutmek.

Hedef 9.2.

Ana cadde, bulvar, sokak ve halka acgik alanlarda olumsuz gérintlye,
yaya alanlarinin engellenmesine sebebiyet veren seyyar saticilari

Blyuksehir ve diger ilge belediyeleri ile koordineli ¢galisarak énlemek.

Performans Hedefi

Seyyar saticilarla micadeleyi artirmak.

Hedef 9.3.

Dilencilik faaliyetlerini énlemek amaciyla bir ekip olusturmak ve

ilcemizin bu konudaki olumsuz imajini dizeltmek.

Performans Hedefi

Dilencilik faaliyetleri ile mucadeleyi artirmak.

Hedef 9.4.

Yurt ici ve yurt disinda faaliyet gésteren zabita teskilatlarindan birer
tanesi ile ‘Kardes Teskilat' dizeyinde irtibata gecerek yapisal-
kurumsal igleyigleri, yenilik ve gelismeleri hakkinda haberdar olmak ve

kendi biinyemize aktarmak.

Performans Hedefi

‘Kardes Teskilat’ diizeyinde iliskileri gelistirmek.

Hedef 9.5.

Zabita hizmetlerimizin gelecege aktariimasi amaciyla argivieme ve

fotograf calismasi yapmak.

Performans Hedefi

Arsivleme sistemini gelistirmek.

Hedef 9.6.

is vyerlerinin ruhsatlandirimasi galismalarini  hizlandirmak, her

isletmenin kendi faaliyet alaninda faaliyet gostermesini saglamak.

Performans Hedefi

Ruhsatlandirma galismalarini etkin bir bicimde hizlandirmak

Aciklamalar: Zabita hizmetlerinin yani sira Belediye Hizmet Binasi ve eklentilerindeki guvenlik

hizmetlerinin surdurilmesi de saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 idari Yaptirim Karar Tutanaklar 100 38 95
2 | ikaz Tutanaklar 1.350 750 1.200
3 | Belediye Durum Tespit Tutanaklari 400 377 480
4 | Yapilan ilanlar 310 125 280
5 | Yapilan Tebligatlar 400 260 360
6 | Verilen Ruhsat Sayilari (GSM) 220 62 250
7 | Verilen Ruhsat Sayilari (SM) 350 129 350




Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Faaliyetler Butce
Butce Toplam
Disi
1 Zabita hizmetleri genel denetim faaliyetleri 247.000 TL - 247.000TL
2 Ozel giivenlik hizmetinin temini 5.000.000TL - 5.000.000 TL
Genel Toplam 5.247.000 TL - 5.247.000 TL
Diger
Genel Yonetim idarelereTransfer
Ekonomik Kod | Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Edilecek Genel Toplam
P Kaynaklar
Toplami
o1 | Personel ; 2.593.000,00 TL ; 2.593.000,00 TL
Giderleri
02 | SCK Deviet ; 370.000,00 TL i 370.000,00 TL
Primi Giderleri
o3 | Mal ve Hizmet 5.126.000,00 TL 211.000,00 TL - 5.337.000,00 TL
Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri - - - -
gz | St ; - 110.000,00 TL | 110.000,00 TL
Transferler ' ! ’ !
06 || SeMmaye 121.000,00 TL - - 121.000,00 TL
Giderleri
Sermaye
& Transferleri ) ) i i
08 | Bor¢ Verme - - - -
Toplam Butce 5.247.000,00 TL 3.174.000,00 TL 110.000,00 TL | 8.531.000,00TL
Kaynak Ihtiyaci




Amag 10. iicemizde bulunan rekreasyon alanlarinin rasyonel bigiminde dagitimin
ve kullanimini saglayarak halkin yesil alan ihtiyacini kargilamak ve
yasam standardini iyilestirmek.

Hedef 10.1. Her yil bir dnceki yila gore pasif yesil alan miktarini ortalama % 10

artirmak. (Yeni agaglandirma alanlari tesis etmek.)

Performans Hedefi

2015 yilinda pasif yesil alani 2014 yilina goére % 10 artirmak.

Hedef 10.2.

Aktif yesil alani artirmak. (Yeni parklar ve ¢im alanlari tesis etmek.)

Performans Hedefi

2015 yihnda 10 adet park yapmak ve ¢im alanini % 25 ¢im artirmak.

Hedef 10.3.

Agaclandirma alanlarinin (pasif yesil alanlar) aktif yesil alan haline
getirilmesi ¢alismalarini artirmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda pasif yesil alani 2014 yilina gére % 3 artirmak.

Hedef 10.4.

Mevcut parklarimizi ve diger yesil alanlari guinimuz ihtiyaclarina goére
rehabilite etmek.

Performans Hedefi

2015 yilinda 3 adet parkimizi ve yesil alanlarimizin % 7 sini rehabilite
etmek.

Hedef 10.5.

Cadde ve sokaklardaki agaclarin tahrip olan, kuruyan ve formu

bozulanlar kaliteli fidan ve bitkilerle degistirmek.

Performans Hedefi

2015 yilinda tahrip olan agaglarin % 80’ ini yenilemek.

Hedef 10.6.

ve kesintisiz yapmak.

Adagclarin sulanmasi, budanmasi ve ¢im big¢imi gibi bakim islerini eksiksiz

Performans Hedefi

ve kesintisiz yapmak.

Agaclarin sulanmasi, budanmasi ve ¢im bicimi gibi bakim islerini eksiksiz

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
i Yeni park ve yesil alan proje sayisi 13 14 15
2 Yeni yapilan park sayisi 13 14 15
3 Mevcut parklarda yapilan peyzaj ¢alismasi 9 3 3
“ Giinliik temizligi yapilan park alani 530.000 m? | 560.000 m? 600.000 m?
5 Rutin bakimi yapilan park alani 530.000 m? | 560.000 m? 600.000 m?
6 Dikilen agag adedi 40.000 25.000 30.000
K Agaclandirilan ve peyzaji yapilan park alani 50.000 m? 50.000 m? 50.000 m?
8 Agaclandirilan ve peyzaji yapilan resmi
20.000 m* 15.000 m* 15.000 m*

kurum ve kuruluslarin alani
9 Yeni olusturulan ve agaclandirma yapilan

alan g 2 S 375.000 m* 125.000 m* 125.000 m?
10 Duzenlemede kullanilan gigcek sayisi 60.000 80.000 80.000




Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Toplam
Disi
1 Cim bigme, sulama, yabanci ot temizligi ve 5.450.000 TL - 5.450.000 TL
parklarin genel temizligi gibi muhtelif park
ve bahcge igleri icin iscilik hizmetinin temin
edilmesi.
2 Yeni olusturulacak parklarin ve vyesil 1.500.000 TL - 1.500.000 TL
alanlarin dizenlemesi.
3 Peyzaj calismalari 945.000 TL - 945.000 TL
4 Mevcut parklarin ve yesil alanlarin bakim- 180.000 TL - 180.000 TL
onarimi, rehabilite edilmesi, gelistiriimesi.
5 Su arazozu ile agaclarin sulanmasi ve 700.000 TL - 700.000 TL
bakimi.
6 Cadde ve sokaklarda, resmi kurum ve
kuruluglara ait bahge dizenlemelerinde
o : : 1.100.000 TL - 1.100.000 TL
agaclarin kalite ve miktarlarini artirmak ve
ciceklendirme yapmak.
7 Fidanlarin gubrelenmesi ve ilaglanmasi igin
- . . 100.000 TL - 100.000 TL
zirai malzeme, ila¢ ve gubre alimi.
8 Park ve bahgelerde kullaniimak tzere mal
. . , 550.000 TL - 550.000 TL
ve malzeme temin edilmesi.
9 Park ve bahce islerinde kullanilmak Uzere
yeni tasit ve is makinesi temin edilmesi ile
420.000 TL - 420.000 TL
mevcut  olanlarin  bakim-onarimlarinin
yapilmasi.
Genel Toplam 10.945.000 TL - 10.945.000 TL




PARK VE BAHGELER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

1.332.000,00 TL

1.332.000,00 TL

263.000,00 TL

263.000,00 TL

10.185.000,00 TL

269.000,00 TL

10.454.000,00 TL

760.000,00 TL

760.000,00 TL




SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amac 11.

Hedef 11.1.
Performans Hedefi

Hedef 11.2.

Performans Hedefi

Hedef 11.3.

Performans Hedefi

Hedef 11.4.

Performans Hedefi

Hedef 11.5.

Performans Hedefi
Hedef 11.6.

Performans Hedefi

Sosyal belediyecilik hizmetlerini sosyal refahin ve toplumsal
dayanismanin gelistiriimesine katki saglayacak sekilde yerine getirmek.
Ihtiyag sahibi ailelere nakdi yardimda bulunmak.

2015 yihnda 1.200 aileye nakdi yardimda bulunmak.

Ihtiya¢ sahibi ailelere 1 yil sdreli, ayhk 300 TL. limitli bir aligveris karti
olan Sosyal Destek Karti vererek ihtiyaglarini kargilamalarini saglamak.
2015 yilinda her ay 200 aileye Sosyal Destek Karti vermek.

Asker ailelerinden ihtiyaci olanlara asker maasi vererek destekte
bulunmak.

2015 yilinda her ay 700 aileye asker aile maas! vermek.

Barinacak yeri olmayanlari Sefkat Evlerinde misafir ederek barinma
ihtiyaglarini kargilamak.

2015 yihnda 96 ailenin barinma ihtiyacini kargilamak.

Ihtiyac sahibi ailelere belediyemizin agevinde gunde 2 6gin sicak yemek
ikraminda bulunmak.

2015 yilinda her ay 120 aileye 2 6gUn sicak yemek ikraminda bulunmak.
Ihtiyag sahibi ailelere gida paketi yardiminda bulunmak.

2015 yilinda her ay 450 aileye gida paketi vermek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Nakdi yardim yapilan aile sayisi She — L2000
2 Asker aile maasgi verilecek aile sayisi 800 650 700
3 Sefkat evlerinde barinan aile sayisi (8 90 96
& Yemek verilecek muhtag aile sayisi 76 100 120
5 Gida paketi ulastirilacak muhtac aile sayisi 326 400 400
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 intyac  sahibi  ailelerden  tahkikatlar | 1.000.000 TL - 1.000.000 TL
neticesinde uygun bulunanlara nakden ve
Sosyal Destek Kkartlari ile yardimda
bulunmak.
2 iicemiz de bulunan asker ailelerine 800.000TL - 800.000 TL



tahkikatlari sonucu ihtiyag sahibi olanlarina

asker maasi verilmesi.

3 Barinmaya muhtag olanlara barinacak yer 300.000 TL - 300.000 TL
saglamak.

4 Gunde 2 6gin sicak yemek yardiminda 100.000 TL - 100.000 TL
bulunmak.

5 iicemizde bulunan ihtiyac sahibi 100.000 TL - 100.000 TL

vatandaslarimizin tahkikatlar neticesinde
uygun olanlarina gida paketi yardimi
yapilmasi.
Genel Toplam 2.300.000 TL - 2.300.000 TL

SOSYAL YARDIM iSLERIMUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amagc 12. Belediye sarayinin temizlik, bakim-onarim vb. hizmetlerini yaparak daha
nezih bir ortamda hizmet sunmak.

Hedef 12.1. 2014-2018 yillari arasi hizmet standarlarimizi artirarak hizmetlerimizi
yerine getirmek.

Performans Hedefi 2014-2018 yillari arasi hizmet standarlarimizi artirarak hizmetlerimizi

yerine getirmek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Belediye sarayi temizlik gorevlileri sayisi 18 18 18
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 Hizmet binasi igin temizlik hizmetinin ve
5.600.000 TL - 5.600.000 TL
digerhizmetlerintemin edilmesi
2 Hizmet binasinin bakim ve onarimi 170.000 TL - 170.000 TL
3 Hizmet binasi icin mal ve malzeme temin
_ _ 690.000 TL - 890.000 TL
edilmesi
Genel Toplam 6.460.000 TL - 6.460.000 TL



SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Ekonomik Kod

Personel

o Giderleri

02 SC_BK_ngIet .
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet

= Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05  Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

06

07

Faaliyet Toplami

6.920.000,00 TL

1.800.000,00 TL

40.000,00 TL

8.760.000,00TL

TABLOSU

Genel YOnetim

GiderleriToplami

490.000,00 TL
85.000,00 TL

335.000,00 TL

160.000,00 TL

1.070.000,00TL

Diger

idarelereTransfer

Edilecek
Kaynaklar
Toplami

50.000,00 TL

50.000,00 TL

Genel Toplam

490.000,00 TL
85.000,00 TL

7.255.000,00 TL

2.010.000,00 TL

40.000,00 TL

9.880.000,00 TL



Amac 13.

Hedef 13.1.

Performans Hedefi

Hedef 13.2.

Performans Hedefi

Hedef 13.3.

Performans Hedefi

Hedef 13.4.

Performans Hedefi

Hedef 13.5.

Performans Hedefi

Hedef 13.6.

Performans Hedefi

Halkimizin kulturel ve sosyal yasam alanlarina katkida bulunmak.

Halkimiza cgesitli senlik, etkinlik vb. programlar duzenlemek ve kultirel
yayinlar yayimlamak.

2015 yilinda 25 adet muhtelif program duzenlemek.

Emekli ve yasl vatandaslarimiza Emekli Konaklarimizda cesitli imkanlar
saglayarak sosyal ve kultirel acidan aktiflesmelerini saglamak.

2015 yilinda 800 kisiye Emekli konaklarimizda hizmet sunmak.

Genglik merkezlerimizde Halk Egitim ile ortaklasa verilen kurslarin brans
sayisini ve egitim faaliyetlerimizden faydalanan kisi sayisini artirmak.
2015 yihinda 750 kisinin Genglik merkezlerimizde faaliyetlerimizden
yararlanmasini saglamak.

Sosyal tesislerimizde vatandasa dugln, nisan, konferans, seminer vb.
programlarini gergeklestirecekleri salonlar tahsis etmek.

2015 yihinda 500 kigiye Sosyal tesislerimizde hizmet sunmak.

Ogrenciler basta olmak (izere vatandaglarimizin internet Evlerinde
internetten yararlanmalarini saglamak.

2015 yihnda 4.500 kisinin internet hizmetlerimizden yararlanmasini
saglamak.

Vatandaslarimizin mahalle muhtarlarina kolaylikla ulasabilmeleri ve
islemlerini rahatca yaptirabilmeleri igin tahsis ettigimiz muhtar evlerinin
sayisini artirmak.

Muhtar evlerinin sayisini artirmak.

Performans Gdstergeleri 2013 2014 2015
1 Usta dgretici sayisi - 9 20

2 Brang sayisi - 9 20
3 Kongre ve gengclik merkezi kursiyer sayisi - 300 750
4 Duzenlenen genlik sayisi 16 40 50
5 Duzenlenen konferans ve seminerler - 15 20
6 Ozel gunlerle ilgili yapilan programlarin 8 20 23

sayisl.



7 | Halk egitim ile ortak faaliyetler
8 | Basimi yaptirilan ve satin alinan kitap
adedi
9 Salonlarda yapilan program sayisi
10 | internet evieri Sayis|
11 internet evlerinden yararlanan kisi sayisi
12 Emekli Konaklari sayisi
13 | Emekli Konaklarindan yararlanan vatandas
sayisi
14 | Mevcut muhtar evi sayisi
15 | Muhtar ofisi tahsis edilmis muhtar sayisi
Faaliyetler

N o o AW

(o]

10

11

12
13
14
15

Kiltirel faaliyetler gcergevesinde geziler
diizenlenmesi.

Muhtelif konularda konferans ve
seminerlerin diizenlenmesi.

Odiilli turnuvalarin diizenlenmesi.

Muze ve sehitlik ziyaretlerinin dizenlenmesi.
Piknik organizasyonlari

Sergilerin diizenlenmesi.

Kongre merkezinde 6nemli gunlerle ilgili
programlarin diizenlenmesi.

Kongre merkezi icin mal ve hizmet temini
Egitim senligi, mahalle senligi gibi muhtelif
etkinliklerin diizenlenmesi.

Sinema ve tiyatro etkinliklerinin
dizenlenmesi.

Ozel guinlerle ilgili programlarin
dizenlenmesi.

Piknik organizasyonlari

Mize ve sehitlik ziyaretlerinin diizenlenmesi.
Tanitim igin standlar kurma.

Etkinlikler icin mal/malzeme ve hizmet temin

15.000

265

3.500

11

600

12

19

25.000

250

10

4.000

18

750

16

25

35.000

350

12

4.500

22

800

18

28

Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)

Butce

250.000 TL

30.000 TL
60.000 TL
20.000 TL
80.000 TL
60.000 TL

350.000 TL

550.000 TL

350.000 TL

50.000 TL

300.000 TL

80.000 TL
20.000 TL
100.000 TL
355.000 TL

Butce Disi

Toplam

250.000 TL

30.000 TL
60.000 TL
20.000 TL
80.000 TL
60.000 TL

350.000 TL

550.000 TL

350.000 TL

50.000 TL

300.000 TL

80.000 TL
20.000 TL
100.000 TL
355.000 TL



16

17

18

19
20

21
22
23

edilmesi.

Kilturel yayinlarin yayimlanmasi ve

< 485.000 TL
dagitiimasi.
Muhtar evleri icin mal ve hizmet temin
. . 100.000 TL
edilmesi.
Salonlarin tefris edilmesi ve bakim-onarim
760.000TL
yapilmasi.
Emekliler icin geziler dizenleme 150.000 TL
Televizyon, gazete, mecmua vb. iletisim
A 15.000 TL
araclarindan yararlanma imkani sunma
Cay, corba vb. sicak ikramlar 100.000 TL
Emekli konaklari igin mal ve hizmet temini 350.000 TL
Internetten yararlanma imkani sunma 125.000 TL
4.740.000TL

Genel Toplam

01

02

03

04
05

06

07
08

Ekonomik Kod

Personel
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

Bor¢c Verme

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

idarelereTransfer

Genel YOnetim

Faaliyet Toplami o eriToplami

- 141.000,00 TL
= 16.000,00 TL

4.380.000,00 TL | 1.030.000,00 TL

360.000,00 TL -

4.740.000,00TL 1.187.000,00TL

Diger

Edilecek
Kaynaklar
Toplami

485.000 TL

100.000 TL

760.000 TL

150.000 TL

15.000 TL

100.000 TL
350.000 TL

125.000 TL

4.740.000 TL

Genel Toplam

141.000,00 TL
16.000,00 TL

5.410.000,00 TL

360.000,00 TL

5.927.000,00TL



Amac 14.

Hedef 14.1.

Performans Hedefi
Hedef 14.2.

Performans Hedefi

Hedef 14.3.

Performans Hedefi

Hedef 14.4.

Performans Hedefi

Kamuoyu ve belediye arasinda koprlu vazifesi kurarak belediye
hizmetlerini yerel, ulusal, uluslararasi alanda duyurarak kurumumuzun
tanitimini yapmak.

imaj, tanitim ve bilgilendirme galismalarini gelistirmek.

Haftada ortalama 7 haber yapmak.

Billboard, 1sikli billboard, dergi, afis ve bllten gibi tanitim malzemelerini
gelistirmek ve sayilarini artirmak.

Ayda ortalama 4 billboard ile tanitim yapmak ve yilda 2 dergi ¢cikarmak.
Halkin yararlanacagi kultirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere ¢agdas
alternatifler sunmak amaciyla geleneksel olacak sekilde cgesitli etkinlikler
duzenlemek.

Yilda 1 kez diz bisiklet yarisi ve kurumlararasi futbol turnuvasi
duzenlemek.

Cesitli fuar ve organizasyonlara katilarak farkli tanitim olanaklari
saglamak.

Yilda 1 kez bir fuara katimak ve 10 adet muhtelif organizasyon

diizenlemek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 Yapilan haber sayisi 352 147 365

2 SMS ile bilgilendirme 937.488 902.518 1.000.000

3 Tebrik ve duyuru ilanlari 53 74 150

4 Faaliyet Raporu - - 25.000

5 Karatay Dergisi 5.000 - 10.000

6 Brosur ve rehber sayisi 23.000 20.000 100.000

7 Bilboard sayisi 1.094 762 1.500

8 Davetiye sayisi 20.000 20.000 30.000

9 Yapilan organizasyon ve téren sayisi 32 92 75

Fasliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Disi Toplam

1 Telefon abonelik ve kullanim 95.000 TL - 95.000 TL



o g A W N

llan verme

Yayinlari temin etme ve abone olma

Baskilama ve ciltleme

Postalama

Temsil, tanitma, agirlama téren, fuar,

organizasyon faaliyetleri.

Organizasyonlar icin muhtelif

malzemelerin temini.

Genel Toplam

01

02

03

04
05

06

07

Ekonomik Kod

Personel
Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

Faaliyet
Toplami

2.596.000,00 TL

2.596.000,00TL

110.000 TL -

147.000 TL -

577.000 TL -

100.000 TL
1.440.000 TL -
127.000 TL R
2.596.000 TL _
. Diger
Genel Yonetim  ldarelereTransfer

GiderleriToplami Edilecek
Kaynaklar

Toplami

177.000,00 TL

29.000,00 TL

375.000,00 TL

581.000,00 TL

110.000 TL
147.000 TL
577.000 TL
100.000 TL

1.440.000 TL

127.000 TL

2.596.000 TL

Genel Toplam

177.000,00 TL
29.000,00 TL

2.971.000,00 TL

3.177.000,00TL



Amag 15.

Hedef 15.1.

Performans Hedefi

Hedef 15.2.

Performans Hedefi

Hedef 15.3.

Performans Hedefi
Hedef 15.4.

Performans Hedefi

Hedef 15.5.
Performans Hedefi

Hedef 15.6.

Performans Hedefi

Hedef 15.7.

Performans Hedefi

Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerin yerine getiriimesinde bilgi islem
teknolojilerinden en Ust dizeyde yararlanmasini saglamak.

2014 yilinin sonuna kadar belediye otomasyon sisteminin e-devlet
yapisina entegre ve uyumunu saglamak.

Belediye otomasyon sisteminin e-devlet yapisina entegre ve uyumunu
saglamak.

2014 yihinin sonuna kadar ‘Cift yonli SMS’ hizmetini vermeye baglamak.
‘Cift yonli SMS’ hizmetini vermeye baglamak.

2015 yilinin sonuna kadar dijital arsiv sistemini kurmak ve elektronik
imza kullanimina gegmek.

Dijital argiv sistemini kurmak ve elektronik imza kullanimina gegmek.
2015 yiinin sonuna kadar Belediyemizin yapmis oldugu hizmetlerin
harita Uzerinden yayimlanmasini saglamak.

Belediyemizin  yapmis  oldugu hizmetlerin  harita  Uzerinden
yayimlanmasini saglamak.

2015 yihnin sonuna kadar domain gruba gegmek.

Domain gruba gegmek.

Konya bélgesindeki tarihi 6ren yerleri ve miizeleri 360° sanal tur cekimi
ile web sitemizde yayimlamak.

Tarihi éren yerleri ve miizeleri 360° sanal tur cekimi ile web sitemizde
yayimlamak.

Belediyemiz faaliyetlerinin ve e-belediye hizmetlerinin web sayfasi
Uzerinden yayimlanmasini saglamak.

Belediyemiz faaliyetlerinin ve e-belediye hizmetlerinin web sayfasi

Uzerinden yayimlanmasini saglamak.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Web sitesi ziyaretgi sayisi (yillk) 262.131 188.841 500.000
2 Sayfa goriintileme sayisi (yillik) 791.892 586.184 1.100.000
3 Dijital argiv - - 1
4 Elektronik imza icin gerekli program - - 1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Butce | Bitce Disi Toplam
1 Web Server kiralama, domain gruba 154.000 TL - 154.000 TL



gecmek, gerekli lisans temini

2 Dijital arsiv olusturma 500.000 TL -

3 Elektronik imza icin gerekli program 50.000 TL -
temini

Genel Toplam 734.000 TL -

Amac 16.
Hedef 16.1.

Performans Hedefi

500.000 TL
50.000 TL

734.000 TL

iicemiz halkinin internetten en Ust diizeyde yararlanmasini saglamak.

Mevcut internet evlerinin sayisini artirmak.

Mevcut internet evlerinin sayisini artirmak.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Acllan internet evleri - 1 4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce | Bitce Digi Toplam
1 internet evleri igin bilgisayar ve donanim 30.000 TL - 30.000 TL
temini
Genel Toplam 30.000 TL - 30.000 TL
Diger
Genel Yénetim idarelereTransfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami . . Edilecek Genel Toplam
GiderleriToplami
Kaynaklar
Toplami
o  Personel ; 230.000,00 TL - 230.000,00 TL
Giderleri
02 | SCK Deviet i 34.000,00 TL i 34.000,00 TL
Primi Giderleri
og | Mal ve Hizmet 204.000,00 TL 271.000,00 TL - 475.000,00 TL
Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 Can - - 60.000,00 TL  60.000,00 TL
Transferler
o6 | Sermaye 530.000,00 TL 120.000,00 TL - 650.000,00 TL
Giderleri
Sermaye
g Transferleri i i i i
Uoppilain [ERUSE 734.00000 TL  655.000,00 TL 60.000,00 TL  1.449.000,00TL

Kaynak ihtiyaci



Amac 17. Sunulan hizmetlerin  kalitesini artiracak, belediyemizi amag¢ ve
hedeflerine ulastirabilecek donanim ve yeterlilige sahip personel
yapisina sahip olmak.

Hedef 17.1. Personelimize yonelik kurumsal kiltirin ve kimligin gelismesine katkida

bulunacak ve motivasyonu artiracak nitelikte egitimler diizenlemek.

Performans Hedefi

2015 yili sonuna kadar 10 kez hizmet igi egitim semineri vermek.

Hedef 17.2.

Basari ve performansi o&dillendirici mekanizmalar olusturmak ve

surekliligini saglamak.

Performans Hedefi

Basari ve performansi odillendirici mekanizmalar olusturmak ve

surekliligini saglamak.

Hedef 17.3.

Takim ruhu ile ¢calisma kalttrinG gelistirmek.

Performans Hedefi

Takim ruhu ile ¢calisma kalttrinG gelistirmek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Hizmet ici egitim semineri alan personel 1.230 2.000 2.800
sayis|
. Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
1 il sinirlart iginde veya disinda egitimlerin
: . 30.000TL - 30.000 TL
verilmesi
Genel Toplam 30.000TL - 30.000 TL




Diger
idarelereTransfer

Ekonomik Kod el (_Benel Ybnetlm Edilecek Genel Toplam
Toplami GiderleriToplami
Kaynaklar
Toplami

01 | Personel Giderleri - 255.000,00 TL - 255.000,00 TL
02 | SGK Deviet Primi ; 20.000,00 TL ; 20.000,00 TL

Giderleri
o3 Malve Hizmet Alm | 5, 556 6071 | 794.000,00 TL ] 824.000,00 TL

Giderleri
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 | Cari Transferler - - 275.000,00 TL 275.000,00 TL
06 | Sermaye Giderleri - - - -
07 | Sermaye Transferleri - - - -
08 | Borg Verme - - - -
Uerpleim 2R 30.000,00 TL  1.069.000,00 TL 275.000,00 TL = 1.374.000,00 TL

Kaynak ihtiyaci




YAZI iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef 18.1. Evrak akis sisteminin dizenli bir sekilde yuritilmesini saglamak ve bu
konuda iyilestirmeler yapmak.

Performans Hedefi Evrak akis sisteminin dizenli bir sekilde yurutilmesini saglamak ve bu

konuda iyilestirmeler yapmak.

1 Gelen evrak ve dilekgesayisi 28.000 30.000 32,000
2 Giden evrak ve posta gonderileri sayisi 21.000 22 000 -
3 Yeni Standart Dosya Planinin tim

birimlerde uygulanma orani (%) 80 80 85

171




YAZI iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef 19.1. Yonetimde seffaflik ilkesinin geredince Meclis ve Encumen tarafindan
alinan kararlari matbu ve dijital olarak yayimlayarak halkin kolayca
erisimini saglamak.

Performans Hedefi Meclis ve Encumen kararlarini matbu ve dijital olarak yayimlayarak

halkin kolayca erisimini saglamak.

Meclis karar sayisi 200 210 220

Encumen karar sayisi 1.825 1.900 2.000

YAZI iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef 20.1. Kent konseyinin sekreterya hizmetlerini dizenli bir sekilde yirutmek ve
Kent Konseyince olusturulan goérislerin degerlendiriimek Uzere Belediye
Meclisine sunulmasini saglamak.

Performans Hedefi Kent konseyinin sekreterya hizmetlerini diizenli bir sekilde yiiriitmek.

Kent Konseyinde olusturulan goéruslerin
uygulanma orani (%)

Kent Konseyinin faliyetlerini yuritebilmesi 30.000 TL 30.000 TL
icin mal ve hizmet temini.




YAZI iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

344.000,00 TL

344.000,00 TL

53.000,00 TL

53.000,00 TL

200.000,00 TL 102.000,00 TL

302.000,00 TL

30.000,00 TL

30.000,00 TL




Amagc 21. Belediye Baskanrnin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iligkilerini
koordine ederek halkla Baskanlik ve yonetim birimleri arasinda koépri
olusturmak.

Hedef 21.1. Vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu taleplerine cevap

verme suresini kisaltmak.

Performans Hedefi

Randevu taleplerine cevap verme suresini kisaltmak.

Hedef 21.2.

iicemiz muhtarlariyla ayda 1 gin periyodik olarak toplanti yapilmasini
saglamak.

Performans Hedefi

llcemiz muhtarlariyla ayda 1 giin periyodik olarak toplanti yapilmasini
saglamak.

Hedef 21.3.

Birim muddurleri ve diger ydneticilerle ayda 4 kez toplanti yapilmasini

saglamak.

Performans Hedefi

Birim mdaddurleri ve diger yoneticilerle ayda 4 kez toplanti yapilmasini

saglamak.

Hedef 21.4.

Personelle tanigma-kaynasma programlarini organize etmek.

Performans Hedefi

Personelle tanisma-kaynasma programlarini organize etmek.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 _ - - -
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
1 Temsil, agirlama, téren, fuar,
organizasyon faaliyetlerini 600.000 TL - 600.000 TL
gerceklestirme.
2 Yarigma, turnuva vs. organizasyonlarda
- 110.000 TL - 110.000 TL
kazananlara 6dil verme.
3 Cesitli organizasyonlar i¢in malzeme
. 60.000 TL - 60.000 TL
temin etme.
4 Belediyemizin tanitimi igin kitap, dergi vs.
30.000 TL - 30.000 TL
basimi.
Genel Toplam 800.000TL - 800.000 TL




Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel YOonetim
GiderleriToplami

Diger
idarelereTransfer
Edilecek
Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

01

Personel
Giderleri

810.000,00 TL

810.000,00 TL

02

SGK Devlet
Primi Giderleri

80.000,00 TL

80.000,00 TL

03

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

800.000,00 TL

220.000,00 TL

1.020.000,00 TL

04

Faiz Giderleri

05

Cari
Transferler

75.000,00 TL

75.000,00 TL

06

Sermaye
Giderleri

350.000,00 TL

350.000,00 TL

07

Sermaye
Transferleri

08

Borc Verme

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

800.000,00 TL

1.460.000,00 TL

75.000,00 TL

2.335.000,00 TL




Amag 22.

Hedef 22.1.

Performans Hedefi
Hedef 22.2.

Performans Hedefi
Hedef 22.3.

Performans Hedefi

Belediyemizin ihtiyac duydugu mal ve hizmet alimlarini, faaliyetlerin
aksamasina sebebiyet vermeyecek sekilde hizli, kaliteli ve dusuk
maliyetle gerceklestirmek.

Dogrudan temin yoluyla alimlarda ilgili birimlerden gelen onaylari en hizli
sekilde sonuclandirmak ve édeme belgelerinin Mali Hizmetler MUdurlGgu’
ne ulagsma suresini kisaltarak 6deme takviminin dizenli isleyisine katkida
bulunmak.

Onaylari en hizli sekilde sonuglandirmak.

islerin daha hizl yiritilebilmesi ve alinacak malzemelerin daha genis
¢apl sorusturmasinin yapilabilmesi icin alimlarin internet Uzerinden
yapiimasini saglamak.

Alimlarin internet Gzerinden yapilmasini saglamak.

Tali bayilerden ziyade ana bayi veya Uretici firmalara ulasarak direkt
ureticiden almanin avantajlarindan faydalanmak.

Direkt Ureticiden almanin avantajlarindan faydalanmak.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Mevcut c¢ocuk park alanlarina ilave
edilen park sayisi > >0 >0

2 Kiralanan arag sayisi 27 29 30

3 Alinan akaryakit ve yag miktari (It) 1.890.000 2.150.000 2.360.000

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)

Butce Butce Disi Toplam

1 Arag kiralama faaliyeti 2.000.000 TL - 2.000.000 TL

2 Tagit alimi 500.000 TL - 500.000 TL

3 Akaryakit ve yag temini 10.000.000TL - 10.000.000TL

4 Mubhtelif bakim-onarim faaliyetleri 4.980.000 TL - 4.980.000 TL

5 Muhtelif malzeme ve yedek parga temini 695.000 TL - 695.000 TL

6 Kereste ve metal Grtnlerin temini 1.200.000 TL - 1.200.000 TL
Genel Toplam 19.375.000 TL - 19.375.000 TL



01

02

03

04

05

06

07
08

Ekonomik Kod

Personel
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

Borg Verme

Toplam Butce
Kaynak lIhtiyaci

Genel YOonetim

Faaliyet Toplami GiderleriToplami

- 1.898.000,00 TL
- 508.000,00 TL

14.510.000,00 TL 521.000,00 TL

4.865.000,00 TL -

19.375.000,00 TL | 2.927.000,00 TL

Diger idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

1.898.000,00 TL
508.000,00 TL

15.031.000,00TL

4.865.000,00 TL

22.302.000,00 TL



Amagc 23.

Hedef 23.1.

Performans Hedefi

Hedef 23.2.

Performans Hedefi

Hedef 23.3.

Performans Hedefi
Hedef 23.4.

Performans Hedefi

Hedef 23.5.

Performans Hedefi

Mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi strdurtlebilir hizmet anlayisi ile
uyumlu yonetmek.

Planlanan amag¢ ve hedeflerimize ulagsmak icin gelir ve gider butgesinde
dengeyi gozetmek, bitce uygulamalarinda mali disiplini saglamak.

Gelir ve gider bitcesinde dengeyi gézetmek, bitge uygulamalarinda mali
disiplini saglamak.

2018 yili sonuna kadar butge gergeklesme oranini % 90’ a ¢gikarmak.
2015 yih sonuna kadar butge gerceklesme oranini % 80’ e gikarmak.
Yaklagik % 80 olan tahsilat/tahakkuk oranimizin her yil %3 oraninda
artmasini saglamak.

Tahsilat/tahakkuk oranimizi %3 oraninda artirmak.

Tahsilatimizi artirabilmek icin beyani olmayan mikelleflerin % 80 ine
ulagip beyan vermelerini saglayarak tahakkuk sayisini artirmak, édeme
tarihlerini gecirmis olan borclu mikelleflerin ise % 80 ine ulasarak
tahsilatl artirmak.

Mukelleflerin % 80 ine ulasip beyan vermelerini saglayarak tahakkuk
sayisini artirmak, ddeme tarihlerini gecirmis olan borglu mukelleflerin ise
% 80 ine ulagarak tahsilati artirmak.

Belediyemize ait gayrimenkul satiglarindan finansman saglamak ve
gelirlerimizi artirmak.

Gayrimenkul satiglarindan finansman saglamak ve gelirlerimizi artirmak.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1| Gelir bltcesi gergeklesme orani (%) 80 70 80
2 | Gider bitgesi gerceklesme orani (%) 74 65 80
3 | Tahsilat /Tahakkuk orani (%) 90 80 83
4 | ihale ile satig1 yapilan gayrimenkul sayisi 113 80 80
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2015 (TL)
Butce | Butce Disi Toplam
1 | Stratejik Planlama, Performans Programi, Butce, 5.000 TL - 5.000 TL

Kesin Hesap, Faaliyet Raporu, Mali Durum ve

Beklentiler Raporunun hazirlanip yayimlanmasi.



2 | Ihalelere cikabilmek igin internet sitesinde satis

bilgi ve

belgelerini

yayimlamak,

hazirlamak, Basin ilan Kurumu’na ilan vermek.

3 | Vadesinde

alacaklarina ait borglu

odeme

odemesi

emri

belgelerinin

yapillamayan

listesinin olusturularak

ulastiriimasi, tebligati yapilip yasal bildirim siresi

sonunda

odemesi

gerceklesmeyen

alacaklari icin icra takibinin baslatiimasi.

Genel Toplam

01

02

03

04
05

06

07

08
09

Ekonomik Kod

Personel
Giderleri

SGK Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

Bor¢c Verme

Yedek Odenek

Toplam Butce
Kaynak lhtiyaci

Faaliyet Toplami

80.000,00 TL

80.000,00 TL

1.206.000,00 TL
200.000,00 TL

95.000,00 TL
1.000,00 TL

26.000.000,00 TL

27.502.000,00 TL

40.000 TL -
sartname
amme
miukelleflere
35.000 TL -
amme
80.000 TL -
Diger
Genel Yonetim  ldarelereTransfer
GiderleriToplami Edilecek
Kaynaklar
Toplami

1.550.000,00 TL

890.000,00 TL

2.440.000,00 TL

40.000 TL

35.000 TL

80.000 TL

Genel Toplam

1.206.000,00 TL
200.000,00 TL

175.000,00 TL

1.000,00 TL
1.550.000,00 TL

890.000,00 TL

26.000.000,00TL

30.022.000,00 TL



Amac 24. Hukuk sureclerini etkinlestirerek idare tarafindan veya idaremiz aleyhine
acilan davalar ile icra takiplerinin sonuglanmasini saglamak.
Hedef 24.1. Belediyemiz lehine sonuglanan dava oranini artirmak.

Performans Hedefi

2015 yilinda belediyemiz lehine sonuglanan dava oranini artirmak.

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Hukuki gorus taleplerinin  kargilanma ; . -
suresi (gun)
2 Kurum lehine sonuglanan dava orani (%) 75 77 79
3 Dava ve icra dosyalarinin agima 7 p .
siresi (gun)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2015 (TL)
Butce | Butce Digi Toplam
1 Avukatlik hizmetleri 420.000 TL - 420.000 TL
2 Mevzuat yazilimi gincelleme 3.000 TL - 3.000 TL
Genel Toplam 423.000 TL - 423.000 TL
Diger
L idarelereTransfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami G?g:ﬁ;:.?geg:“ Edilecek Genel Toplam
P Kaynaklar
Toplami
o1 | Personel ; 250.000,00 TL ; 250.000,00 TL
Giderleri
o2 | SCK Deviet i 45.000,00 TL i 45.000,00 TL
Primi Giderleri
og | Mal ve Hizmet 423.000,00 TL 17.000,00 TL i 440.000,00 TL
Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 | Cari Transferler - - - -
Sermaye
= Giderleri i ) i )
Sermaye
07 | Transferleri i ) i )
08 | Borg Verme = = = =
ol Bl 423.000,00TL | 312.000,00 TL . 735.000,00TL

Kaynak ihtiyaci




TEFTIiS iISLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef 25.1. Denetim, inceleme ve sorusturma iglerinin siresinde sonuglandiriimasini
saglamak.

Performans Hedefi Denetim, inceleme ve sorusturma islerinin siresinde sonuglandiriimasini
saglamak.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

4.000,00 TL - 4.000,00 TL




D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

KARATAY BELEDIYESi IDARE PERFORMANS TABLOSU

PERFORMANS ; SORUMLU
HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER
imar uygulamalari dosya iglemi 40.000,00| 0,015
Poligon ada ve parsel kdselerinin 0.042
araziye uygulanmasi 110.000,00 '
Mevlana Kdultir Merkezi karsisi
kentsel déonusimi kamulastirma 2.200.000,00| 0,846
calismalari.
Karakulak Mahallesi Mancilk
Sokak Kamulastirma Calismalari D
Aziziye Mabhallesi Selimiye
1- 2015 yilinda 200 ha Caddesi Kamulastirma 550.000,00 | 0,212
alanin imar planlarini Calismalari
revize etmek. istiklal Mahallesi Yolboyu
2- 2015 yilinda 300 ha Caddesi Kamulastirma 400.000,00| 0,154
alanin imar uygulamalarini | Caligmalari
tamamlamak. Revizyon Imar  Uygulamasi
3- 2015 yilinda 40 ha yapilan Ulubatl Hasan,
alanda kentsel donisim Keykubat, Kegeciler, Hacihasan, E_mlak ve
projesi uygulamak. Hacisadik, Emirgazi, Sarnig, Istimlak
4- 2015 yilinda 5 adet okul | Kgpriibasi, Celebi, Cimenlik, 2.750.000,00 1,058 Mudarlagu
arsasl| temin etmek. DOQU$, Hamzaog|u’ Akabe’
5- 2015 yilinda 150.000 | Mengene ve Kerimdede
m~likuygun arsa teminini | Mahallelerinde kamulastirma
sadlamak. calismalari
6- GUrdltd haritasini Kerimdede Mahallesi Kentsel
cikartmak ve 3 yilda bir Dénilistim Kamulastirma 5.350.000,00 2,058
revize etmek. Calismalari
Diger imar yolu, park, otopark,
yesilalan, Belediye Hizmet Alani 1.100.000.00 0423
vb. kamuya ayrilan alanlarda T '
kamulastirma calismalar
Kamulastirilan arsalarin malikleri
ile belediye arasinda yapilan
anlasma sonucu kiralama 550.000,00| 0,212
islemlerinin yapiimasi.
Harita dizenlettiriimesi. 250.000,00| 0,096
Q:i\nlsmanllk hizmet alimi ve 755.000,00 0,290 _
2015 yilinda 2 adet toplu | diger hizmet alimlari imar ve
konut  projesi  projesi| Proje yapimi 800.000,00| 0,308 Sehircilik
Uretmek. Malzeme temini 500.000,00| 0,192| Mudurlaga
Tasinmazlarin bakim ve onarimi 200.000,00| 0,077

——

}82




Yol bakim onariminin yapilmasi

3.300.000,00| 1,269
1- "Her zams? \t/eI her sartta | Sathi kaplama yapilmasi. 2.000.000,00| 0,769
yollarin agik tutulmasini ialati
T ,ab\;;fllaalltrllan\r/neasﬁenlsletllen yollarin 10.000.000,00 3,846
2- Altyapi ¢calismalarinin =
uluslararasi standartlara ZI%I/:;ZEQLT:I];\?]%&;\IIS?T&‘SI Kbl 9.350.000,00 3.596
uygun olarak yapilmasini ~ . P
< Uygulama géren yerlerdeki Fen Isleri
saglamak. I | tabili 3.000.000,00 Midarligi
3- 2015 yilinda 50 km yol yollarin agiimasi ve stabilize .000.000, g
acmak. serilmesi. 1,154
4- 2015 yilinda 850.000 Arac ve makine temin edilmesi 1.910.000,00| 0,735
m2 asfaltlama yapmak_ Ara(;larln ve |§ makinelerinin 700.000.00 0.269
5- 2015 yilinda 240.000  bakim-onarimi. R ’
m?’ sathi kaplama yapmak. | Isglclinintemin edilmesi (Fen
6- 2015 yilinda 150.000 Isleri Madarltgu isgilik hizmet
m? asfalt tamiriyapmak. alimi ve Fen Igleri usta ve duz 8.000.000,00, 3,077
isci calistirlimasi hizmet alimini
yapmak.)
YlUzme havuzunun ingasi. 9.200.000,00| 3,538
1- 2015 yilinda 1 adet Ticaret merkezinin insasi. 7.000.000,00 2,692
ylzme havuzu inga etmek. Dggin  salonu  ve  sosyal
2- 2015 ylinda 2 adet tesjslerin 7.000.000,00 2,692
ticaret merkezi inga etmek. | jngas;).
3- 2015 yilinda 3 adet : :
sosyaltesis insa etmek. o nun meae e MeMeY 500000000 1,923
4- Kongre- Kiultir Merkezi —
vgy?n N Kompleksleri r’;‘;’;&;mnmaa;’f KUltdr 43 000.000,00 5,00
Ao yiinda 5 adet ESKi binalarin restorasyonu 3.600.000,00 1,385 o
emekli konagi ve internet Okul ve ilave derslik yapim 7.500.000,00 2,885 Fen Isleri
evi insa etmek. Cocuk bahgesi ve diger sportif Mudarluagu
6- 2015 yilinda 1 adet okul | tesislerin insasi. 8.000.000,00, 3,077
binasi insa etmek.
7- 2015 yilinda 2 adet
anaokulu ve kres insa
etmek.
52015 yinda 5 adet 12NN V2 tastmazern bar
cocuk bahgesi insa etmek. - 3.250.000,00| 1,250
9- 2015 yilinda 3 adet eski '
binanin restorasyonunu
yapmak.
Belediye tarafindan ihale
edilecek tim iglerin, ihale
1- llgemizin ihtiyaci olan talebinde bulunan  mudurlik
vizyon projeleri | tarafindan  hazirlanmig  ihale 275.000,00| 0,106 Plan ve Proie
gelistirmek. kesif, dosya, sOzlesme ve Miidii I..N..J
2- 2015 vyilinda alimi eklerine gére gergeklesmesine uduriugu
yapilacak mal ve | yardimci olmak.
hizmetlerle ilgili yaklagik | Projelerin  yapilacagi Kentsel
80 ihale yapmak. Donati Alanlarinda gerekli 198.000,00| 0,076

olabilecek imar plan degisiklikleri




icin planlama ilkelerine gére imar
plan revizyonu ve degisikliklerini
hazirlamak.

Yapi projeleri hazirlanan kentsel

donatilarin, yapimi
gerceklestirilen ilgili muddarlige 22.000,00| 0,008 .
insa asamasinda istenilen teknik P:\%Qd\{gllf[qje
destegi vermek. uduriugu
Yapimi planlanan kentsel
donatilar i¢in alternatif arsalar 11.000,00| 0,004
arastirmak.
Muayene islemleri 35.000,00| 0,013
Hemsirelik hizmetleri 20.000,00| 0,008
1- 2015 yilinda 6.500 Poliklinik igin _t|bb| _C|haz_ ve 65.000,00 0,025
hastanin muayenesini mefrusat temin edilmesi
yapmak. Biokimya labaratuar malzeme
2- 2015 yilinda 5.000 i 24.000,001 0,009
hastanin tahlilini yapmak. || aparatuar cihazlarinin bakim ve
3- 2015 yilinda Emekli —— 4.000,00 0,002
Konaklarimiza gelen 5.000 || aporatuar gereclerinin temini 10.000,00 0,004
emekli vatandasimizin
muayenesini yapmak. Tansiyon Olgme 1.500.00 0,001
4- 2015 yilinda 5.000 = — Saglik Isleri
aileyi ziyaret etmek. AKS olgme" 5.500,00] 0,002 Madurlaga
5- 2015 yilinda yeni Kolesterol 6lgme 6.500,00| 0,003
maha”elerimize de sag“k Tl’lgllserlt Ol(;me 6500,00 0,003
hizmeti g6tirmek. Yeni bebedi dogan aileleri ziyare
6- 2015 yilinda 250 kg etme 116.000,00] 0,045
ilaci tehlikeli atik olarak
ayirip imha edilmesini Ambulansin bakim ve onarimi 42.000,00| 0,016
saglamak.
7- Defin iglemlerini Defin ruhsati veriimesi. 84.000,00 0,032
aksatmadan yuruatmek. Toplanan ilaglardan tarihi
gecenlerin tehlikeli atik olarak 10.000,00| 0,004
bertaraf edilmesi
1- Sdpurgeli ara¢ ve ¢op
konteyneri sayisini Sokak, cadde ve bulvarlarin 12.000.000,00 | 4,615
artirmak. temizlenmesi
2- 130.000 ton evsel atigin Temizlik malzemelerinin temin 110.000,00 0,042
kaynaginda ayri | edilmesi _
toplanmasini saglamak. Temizleme hizmetinde Temizlik Igleri
3- Koy iken mahalle olan | kullanilmak Gzere yeni arag ve 4.000.000,00| 1,538 Mudurlugi
yerlesim bolgelerine | konteynerlerin temini
koruma kabinli tath su ) )
depolari yerlestirirerek Tasit, makine ve techizatlarin
halkin su ihtiyacini bakim ve onarimi 4.278.000,00| 1,645
gidermek.
1- Hayvan sayisini Hayvanlarin toplanmasi 100.000,00| 0,038
artirmak. Barinaktaki hayvanlarin yem .
2- Hayvanat bahgesine bir | jhtiyacinin karsilanmasi 120.000,00) 0,046 Veitelzgrriler
akvaryum kurmak. Basibos hayvanlarin asilarinin ve MUd§UrIUQU
3- Organize Hayvancilik tedavilerinin yapilmasi ve 10.000,00| 0,004

Bolgeleri olugturulmasi ile

kisirlastiriimasi




ilgili calismalar yapmak.

Hayvanat bahgesindeki

4- Kentimizdeki sahipli hayvanlara yem tedarik edilmesi U e
hayvanlarin tedavileri ile Hayvanat bahcesindeki
ilgili Hayvan Hastanesi hayvanlarin asilarinin ve 30.000,00| 0,012
kurulmasi konusunda 6zel | tedavilerinin yapiimasi
kurulusla” te§V|k etmek ve Ha anat bah es| | in eni
mutesebbislere yardimci hag\\//an temini ¢ ¢ Y 50.000,00 0,019
olmak. —
5 B e e e I(;Ire]\gr\:?nr:at bahcgesinin bakim ve 55.000,00 0,021
gl sheyieior :azaltr.nak. Hayvanat bahgesine tibbi Veteriner
6- Kuduzdan supheli T g 60.000,00| 0,023 Isleri
hayvanlarin — Miidiirligi
miisahadesine ve Hayvanat bahgesinin su, Isitma uduriugu
bakimina gerekli 6zeni ve aydinlatma ihtiyacinin 120.000,00 | 0,046
gostermek ve hagere ile  karstanmasi :
miicadele kapsaminda Hay_va_m bakicilarina  giyecek 10.000,00 0,004
ilaclama yapmak. temini
7- Hayvan SaQ“QI, Mubhtelif yerlerde iIa(;Iama 250.000.00 0.096
hayvansal gidalar ve yapiimasi R ’
igﬁ!l?zg:fgsrfé'lff ra o ﬁ.ﬁ§ ve brogiirlerle bilgilendirme 2.400,00/ 0,001
> izmetleri
dizenlemek.
1- Bilgilendirme
faaliyetlerini yiritmek.
2- Seyyar saticilarla Zabita hizmetleri genel denetim
micadeleyi artirmak. faaliyetleri ? 247.000,00) 0,095
3- Dilencilik faaliyetleri ile
mucadeleyi artirmak.
4- ‘Kardes Teskilat’ Zabita
dizeyinde iligkileri Maddarlaga
geligtirmek.
5- Arsivleme sistemini i} e . . 5.000.000,00| 1,923
gelistirmek. Ozel glivenlik hizmetinin temini
6- Ruhsatlandirma
calismalarini etkin bir
bicimde hizlandirmak.
1- 2015 yilinda pasif yesil | GiM bicme, sulama, yabanci ot
alani 2014 yilina gore %  temizligi ve parklarin genel
10 artirmak. temlzllgl glll)ll mu_hte]ﬁ pqu ve 5.450.000,00| 2,096
2- 2015 yilinda 10 adet bahge |§I_er| igin iscilik hizmetinin
park yapmak ve ¢im temin edilmesi.
alanini % 25 ¢im artirmak. | Yeni olusturulacak parklarin ve 1.500.000.00 0577
3- 2015 yilinda pasif yesil | Yesil alanlarin diizenlemesi. ' T '
alani 2014 yilina gére % 3 Peyzaj calismalari 945.000,00| 0,363 Park ve
artirmak. Mevcut parklarin  ve  yesil Bahceler
4- 2015 yiinda 3 adet|alanlarin bakim-onarimi, 180.000,00 | 0,069 Midirliga
parkimizi ve yesil | rehabilite edilmesi, gelistiriimesi.
alanlarmizin = % 7 sini|Sy  arazézii ile  agaglarin
rehabilite etmek. | sulanmasi ve bakimi 700.000,00) 0269
5- Cadde ve sokaklardaki ‘cadde ve  sokaklarda,resmi
agaglarin  tahrip  olan, | yyrym ve kuruluslara ait bahce
kuruyan v formu’ giizenlemelerinde agaclarin 1.100.000,00 0,423

bozulanlari kaliteli fidan ve
bitkilerle degistirmek.

kalite ve miktarlarini artirmak ve
ciceklendirme yapmak

\




6- Agaclarin sulanmasi,
budanmasi ve c¢im bigimi
gibi bakim islerini eksiksiz
ve kesintisiz yapmak.

Fidanlarin  glbrelenmesi  ve
ilaglanmasi igin malzeme zirai
ilac ve gubre alimi.

100.000,00

0,038

Park ve bahcelerde kullaniimak
Uzere mal ve malzeme temin
edilmesi.

550.000,00

0,212

Park ve bahge islerinde
kullaniilmak Uzere yeni tasit ve is
makinesi temin edilmesi ile
mevcut olanlarin bakim-
onarimlarinin yapilmasi.

420.000,00

0,162

Park ve
Bahceler
Madarlaga

1- 2015 yihnda 1.200
aileye nakdi yardimda
bulunmak.

2- 2015 yilinda her ay 200
aileye Sosyal Destek Karti
vermek.

3- 2015 yilinda her ay 700
aileye asker aile maasi
vermek.

4- 2015 yilinda 96 ailenin
barinma ihtiyacini
karsilamak.

5- 2015 yilinda her ay 120
aileye 2 6gun sicak yemek
ikraminda bulunmak.

6- 2015 yilinda her ay 450
aileye gida paketi vermek.
7- 2014-2018 yillar arasi
hizmet standarlarimizi
artirarak hizmetlerimizi
yerine getirmek.

intiyac sahibi ailelerden
tahkikatlar neticesinde uygun
bulunanlara nakden ve Sosyal
Destek kartlari ile yardimda
bulunmak.

1.000.000,00

0,385

iicemiz de bulunan asker
ailelerine  tahkikatlari  sonucu
intiyag sahibi olanlarina asker
maasi verilmesi.

800.000,00

0,308

Barinmaya muhtagc olanlara

barinacak yer saglamak.

300.000,00

0,115

Gunde 2 06gun sicak yemek
yardiminda bulunmak.

100.000,00

0,038

iicemizde bulunan ihtiya¢ sahibi
vatandaslarimizin tahkikatlar
neticesinde uygun olanlarina
gida paketi yardimi yapilmasi.

100.000,00

0,038

Hizmet binasi igin temizlik
hizmetinin ve diger hizmetlerin
temin edilmesi

5.600.000,00

2,154

Hizmet binasinin bakim ve
onarimi

170.000,00

0,065

Hizmet binasi icin mal/malzeme
temin edilmesi

690.000,00

0,265

Sosyal
Yardim Igleri
Muduarlaga

1- 2015 yihinda 25 adet
mubhtelif program
dizenlemek.

2- 2015 yilinda 800 kisiye
Emekli konaklarimizda
hizmet sunmak.

3- 2015 yihnda 750 kisinin
Genglik  merkezlerimizde
faaliyetlerimizden
yararlanmasini saglamak.
4- 2015 yilinda 500 kisiye
Sosyal tesislerimizde
hizmet sunmak.

5- 2015 yihnda 4.500
kisinin internet
hizmetlerimizden
yararlanmasini saglamak.
6- Muhtar evlerinin

Kilturel faaliyetler cercevesinde
geziler dizenlenmesi

250.000,00

0,096

Mubhtelif konularda konferans ve
seminerlerin diizenlenmesi.

30.000,00

0,012

Odulli turnuvalarin
dizenlenmesi.

60.000,00

0,023

Muze ve sehitlik ziyaretlerinin
diizenlenmesi.

20.000,00

0,008

Piknik organizasyonlari

80.000,00

0,031

Sergilerin dizenlenmesi.

60.000,00

0,023

Kongre merkezinde dnemli
gunlerle ilgili programlarin

350.000,00

0,135

Kultar ve
Sosyal Isler
Madurlaga

\




sayisini artirmak.

diizenlenmesi.

Kongre merkezi icin mal ve

hizmet temini 550.000,00 | 0,212

Egitim senligi, mahalle senligi

gibi muhtelif etkinliklerin 350.000,00| 0,135

dizenlenmesi.

gl_ljnzeerrr]llaer\]/rigz?tro etkinliklerinin 50.000,00 0,019
1- 2015 yilinda 25 adet — — —
muhtelif program Ozel gunlerle ilgili programlarin 300.000.00
diizenlemek. dizenlenmesi. T 0,115
2- 2015 yilinda 800 kisiye | Piknik organizasyonlari 80.000,00
Emekli konaklarimizda : 0,031
hizmet sunmak. Muze ve sehitlik ziyaretlerinin
3- 2015 yilinda 750 kisinin | dlizenlenmesi. 20.000,00
Genglik merkezlerimizde _ 0,008
faaliyetlerimizden ) Tanitim igin standlar kurma. 100.000,00
yararlanmasini saglamak. 0,038
4- 2015 yilinda 500 kisiye | Etkinlikler icin mal/malzeme ve Kulttr ve
Sosyal tesislerimizde | hizmet temin edilmesi. 355.000,00 Sosyal isler
hizmet sunmak. 0,137 Mudiirlagi
5- 2015 wyilinda 4.500 | Killtirel yayinlarin yayimlanmasi
kisinin internet | ve dagitiimasi. 485.000,00
hizmetlerimizden 0,187
yararlanmasini saglamak. | Muhtar evleri icin mal ve hizmet
6- Muhtar evlerinin | temin edilmesi. 100.000,00) 0,038
sayisini artirmak. Salon fric o ]

alonlarin tefris edilmesi ve 760.000,00 0,292

bakim-onarim yapilmasi.

Emekliler icin geziler diizenleme 150.000,00| 0,058

Televizyon, gazete, mecmua vb.

iletisim aracglarindan yararlanma 15.000,00| 0,006

imkani sunma.

Cay, corba vb. sicak ikramlarda

bulunma 100.000,00| 0,038

E_mekll kon_alﬂan icin mal ve 350.000,00 0,135

izmet temini

Internetten yararlanma imkani 125.000,00 0,048

sunma.
1- Haftada ortalama 7 Telefon abonelik ve kullanim 95.000,00| 0,037
haber yapmak.
2- Ayda ortalama 4 flan verme 110.000,00| 0,042 | Bagin Yayin
billboard ile tanitim . ve Halkla
yapmak ve yilda 2 dergi Yayinlari temin etme ve abone 147.00000 0057 il
cikarmak. olma R ’ lligkiler
3- Yilda 1 kez diiz bisiklet | Baskilama ve ciltleme 577.000,00, 0,222 Mudurligu
yarigi ve kurumlararasi Postalama 100.000,00| 0,038
futbol turnuvasi Temsil, tanitma, agirlama toren, 1.440.000.00 0554

dizenlemek.

fuar, organizasyon faaliyetleri.




4- Yida 1 kez bir fuara
katimak ve 10 adet
muhtelif organizasyon
diizenlemek.

Organizasyonlar icin  muhtelif

malzemelerin temini

127.000,00

0,049

1- Belediye otomasyon
sisteminin e-devlet
yapisina entegre ve
uyumunu saglamak.

2-  ‘Cift  yonli
hizmetini
baslamak.

3- Dijital arsiv sistemini
kurmak ve elektronik imza
kullanimina gegmek.

4- Belediyemizin yapmis
oldugu hizmetlerin harita
Uzerinden yayimlanmasini
saglamak.

5- Domain gruba gegmek.
6- Tarihi oren yerleri ve
miizeleri 360° sanal tur
cekimi ile web sitemizde
yayimlamak.

7- Belediyemiz
faaliyetlerinin ve e-
belediye hizmetlerinin web
sayfasi Uzerinden
yayimlanmasini saglamak.
8- Mevcut internet
evlerinin sayisini artirmak.

SMS’
vermeye

domain
lisans

Web Server kiralama,
gruba gecmek, gerekli
temini

154.000,00

0,059

Dijital arsiv olusturma

500.000,00

0,192

Elektronik imza icin gerekli
program temini.

50.000,00

0,019

internet evleri igin bilgisayar ve
donanim temini

30.000,00

0,012

Bilgi islem
Maduarlagu

1- 2015 yili sonuna kadar
10 kez hizmet ici egitim
semineri vermek.

2- Basari ve performansi
odullendirici mekanizmalar
olusturmak ve surekliligini
saglamak.

3- Takim ruhu ile ¢alisma
kalturanu gelistirmek.

il sinirlar icinde veya disinda
egitimlerin verilmesi.

30.000,00

0,012

insan
Kaynaklari ve
Egitim
Madarlaga

1- Evrak akig sisteminin
dizenli bir sekilde
yurutalmesini saglamak ve
bu konuda iyilestirmeler
yapmak.

2- Meclis ve Encimen
kararlarini matbu ve dijital
olarak yayimlayarak halkin
kolayca erisimini
saglamak.

3- Kent
sekreterya
dizenli bir
yuratmek.

konseyinin
hizmetlerini
sekilde

Kuruma  gelen evrak ve
yazismalarin koordinasyonu ve
posta gonderileri

200.000,00

0,077

Kent Konseyinin faliyetlerini
yuritebilmesi icin mal ve hizmet
temini

30.000,00

0,012

Yazi igleri
Madurlaga




1- Randevu taleplerine| Temsil, agirlama, téren, fuar,

cevap verme slresini| organizasyon faaliyetlerini 600.000,00| 0,231

kisaltmak. gerceklestirme.

2- ilgemiz mubhtarlariyla | Yarisma, turnuva VS.

ayda 1 gun periyodik organizasyonlarda kazananlara 110.000,00, 0,042

olarak toplanti yapilmasini | 5diil verme.

saglamak. itli rganiz nlar  icin Ozel Kalem

3- Birim mudiirleri ve diger ﬁ?jzeme tcér?]?n et‘;‘,fg_" o 60.000,00 0,023 mudurlugi

yoneticilerle ayda 4 kez

toplanti yapilmasini

saglamak. Belediyemizin tanitimi igin kitap,

4-  Personelle tanisma- | dergi Vys_ basimi. ¢ g 30.000,00 0,012

kaynasma programlarini

organize etmek.

1- Onaylari en hizli sekilde | Ara¢ kiralama faaliyeti 2.000.000,00| 0,769

sonuglandirmak. Tasit alimi 500.000,00 0,192

2- Almlarin internet| Akaryakit ve yag temini 10.000.000,00| 3,846

::Slf;“rgzz yapilmasini | \yhtelif bakim-onarim faaliyetleri 4.980.000,00 1,915 Hgfnsé‘a‘;ri

3. Direkt  dreticiden MUntelif malzeme ve yedek 695.000,00 0,267 Midiirligi
. parca temini

almanin  avantajlarindan

faydalanmak. Kereste ve metal driinlerin temini 1.200.000,00| 0,462

1- Gelir ve gider Stratejik Planlama, Performans

butcesinde dengeyi Programi, Butce, Kesin Hesap,

gdzetmek, bitce Faaliyet Raporu, Mali Durum ve 5.000,00| 0,002

uygulamalarinda mali Beklentiler Raporunun hazirlanip

disiplini saglamak. yayimlanmasi.

2- 2015 yili sonuna kadar

ob/u’g;g gergeklesme oranini Ihalelere ¢ikabilmek igin internet

() cikarmak. e o s

3. Tahsilat/tahakkuk sitesinde satig bilgi ve belgelerini

oranimizi %3 oraninda yayimlamak, sartname 40.000,00| 0,015 Mali

AHirmalke ha2|rlan’1ak,.BaS|n llan Hizmetler

4- Miikelleflerin % 80 ine | Kurumu'na ilan vermek. Madirligu

ulagip beyan vermelerini

saglayarak tahakkuk Vadesinde 6demesi yapilamayan

sayisini artirmak, 6deme | amme alacaklarina ait borglu

tarihlerini gecirmis olan listesinin olusturularak 6deme

borclu mukelleflerinise % | emyi belgelerinin miikelleflere

80 ine ulasarak tahsilati | ylagtirnimasi, tebligati yapilip 35.000,00 0,013

artirmak. yasal bildirim stresi sonunda

5- Gayrimenkul odemesi gergeklesmeyen amme

satiglarindan finansman - gjacaklari igin icra takibinin

saglamak ve gelirlerimizi | hagiatiimas:.

artirmak.

|201_5 ylinda belediyemiz | Avukatiik hizmetleri 420.000,00 0,162 Hykuk isleri

ehine sonucglanan dava . Miidiirlad

oranini artirmak. Mevzuat yazilimi glincelleme 3.000,00/ 0,001 uduriugu

Denetim, inceleme ve
sorusturma islerinin
suresinde
sonuglandiriimasini

Teftis hizmetlerini yaritmek.

Teftis Kurulu
Madarlaga




saglamak. ...
yetleri Toplami 1 194.136.400,00

I
Performans Hedefleri Mali 74,67
Genel Yonetim Giderleri 62.583.600,00| 24,07 - |

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 3.280.000,00| 1,26 _

KARATAY BELE_DiY_ESi 2015 YILI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Diger idarelere

Genel Yonetim UL
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami | ~. . Edilecek Genel Toplam
GiderleriToplami
Kaynaklar

Toplami
i Personel Giderleri - 23.848.000,00TL - 23.848.000,00 TL
02 ’ SIS Dzt P i 4.233.000,00 TL i 4.233.000,00 TL
5 Giderleri
© .
'E‘ 03 Malive _H|zme_t 86.297.400,00 TL 7.59 6.600,00 TL - 93.894.000,00 TL
= Alim Giderleri
4
HZE Faiz Giderleri - 1.000,00 TL - 1.000,00 TL
>
(1]
f (0]5) ’ Cari Transferler 1.830.000,00 TL 165.000,00 TL | 2.390.000,00TL 4.385.000,00 TL
On
He=)
m ﬁ‘ Sermaye Giderleri, 106.009.000,00TL 740.000,00 TL - 106.749.000,00 TL
Sermaye
ﬂ Transferleri - - 890.000,00 TL 890.000,00 TL
’ Bor¢ verme - - - -
M Yedek Odenek 26.000.000,00 TL - 26.000.000,00 TL

Toplam Butce
Kaynak Ihtiyaci

L
L

o
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