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KEMALPASA'DA DEGISIM VE
GELiSiM DEVAM EDIYOR

Goéreve geldigimiz ilk gunden itibaren sosyal belediyecilik anlayigsimiz dogrultusunda
caligmalarimizikararhhkla strdarddk. Dar gelirlivatandaslarimiz, emeklilerimiz ve 6grencilerimiz
icin Kent Lokantasrni hizmete sunduk. Halkimiza saglkh ve ekonomik ekmek ulastirmak
amaciyla izmir BuyUksehir Belediyesi ile gerekli sirecleri tamamlayarak Halk Ekmek hizmetini
ilcemizde baslattik. Sosyal yardimlar kapsaminda ihtiyag sahibi ailelerimizin tespit ve destek
suregclerini Sosyal igler birimlerimiz koordinasyonunda titizlikle yarattuk.

Vatandaslarimizin can guvenligini 6n planda tutarak, mahallelerimizde tehlike arz eden ve yapi
O6mrunu tamamlayan riskli yapilarin yikim sureclerini mevzuata uygun sekilde gerceklestirdik.
Fen isleri ekiplerimizle 2025 yili igerisinde ilgemiz genelinde 21.850 metrekare kilitli parke tasi
ddésedik, 10.000 metrekarenin Uzerinde yol onarimi yaparak ulagim altyapimizi guglendirdik.
Egitim ve spora verdigimiz dnem dogrultusunda; kamu binalari ve okullarda su tesisatindan
dis cephe boyasing, elektrikten ahsap ve metal tamiratina kadar kapsamili bakim-onarim
calismalari gergeklestirerek egitim ortamlarini iyilestirdik.

Halkimizin sosyal yasam kalitesini artirmak amaciyla Besgpinar Mahallemizde park yapimini
tamamlayarak hizmete sunduk. Asagikizilca Mahallemizdeki rekreasyon alanina modern
dokunuglar kazandirdik. Cambel ve Sutguler Piknik Alanlarini bastan sona yenileyerek
vatandasglarimizin kullanimina actik. Genclerimiz igin ilgemizin farkl noktalarinda (Merkez,
Ulucak, Sutguler, Armutlu, Bagyurdu, Yigitler bagta olmak Uzere) toplam 15 hali saha yapim
ve yenileme calismalarini tamamladik ya da ihale sureclerini baslattik. Kaltarel mirasimizi
koruyarak o6zel guin ve tarihlerde geleneksel organizasyonlarimizi surdurtrken, cesitli
etkinliklerle kentimize sosyal canlilik kazandirdik. Ucretsiz spor kurslari ile binlerce eviadimizi
sporla bulusturduk.

Cevreye duyarli bir belediyecilik anlayisiyla 1. Sinif Atik Getirme Merkezi'ni tamamladik. Cevre
denetimlerimizi yUzde 125 oraninda artirarak kirlilikle daha etkin mucadele ettik. Sokak
hayvanlarimizigin barinak kapasitemizi 35'ten 110'a yukselttik; 2025 yili icerisinde 2.037 canimizi
kisirlastirarak rehabilite ettik ve Akalan Dogal Yagsam Alani projemizi ihale asamasina getirdik.
Dijital dénUgum kapsaminda belediyemizin web sitesini yeniledik. E-Ruhsat sistemi Gzerinden
bir yil icerisinde 2.365 basvuru alarak toplamda 707 yapi ruhsati ve 165 yapi kullanma izin
belgesi duzenledik.

Ulagim Hizmetleri Madarlagumuz, 2025 yili igerisinde operasyonel goérev sayisini ylzde 146
oraninda artirarak 10.224'e ¢ikardl. Ayni dénemde 6z kaynaklarimizia satin aldigimiz 15 yeni
hizmet araci ve ig makinesi ile filomuzu guglendirdik.

Tum bu c¢aligmalari yaratdrken belediyemizde duzeni ve disiplini saglamak adina liyakatli
ve deneyimli bir yénetim kadrosu ile c¢aligtik. Kemalpasa'nin gelecedini planlamak
amacltyla Cinar ve Ulucak mahallelerimiz bagta olmak UGzere kritik bdlgelerde imar plani
ve parselasyon calismalarini tamamlayarak saglikli ve planli bir gelisimin éndnu actik.
Kemalpasa'yl hak ettigi modern, yasanabilir ve dogaya saygil kimlige ulastirmak icin var
gucumuzle calismaya devam edecegdiz. Bu surecte emegdi gegcen tum meclis Uyelerimize,
cahsma arkadaglarima ve destekleriyle yanimizda olan Kemalpasga halkina tesekktr ediyorum.

Mehmet TURKMEN
Kemalpasa Belediye Bagkani
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KEMALPASA BELEDIYE MECLISI

(01.01.2025-31.12.2025)

Meclis Baskani: Mehmet TURKMEN

Meclis Baskan Vekilleri: 1. Baskan V. Miikremin ZULKADIROGLU - 2. Bagkan V. Selcuk KARAKULCE
Divan Katipleri: 1. Yigit MUTLU - 2. Aysel ABLAK
Yedek Divan Katipleri: 1. Orhan BERBER 2. Ayse EROL

Cumbhuriyet Halk Partisi Meclis Uyeleri: Orhan BERBER, Musa CELIK, Musa EROGLU, Ahmet Cemil BALYELI,
Miikremin ZULKADIROGLU, Selguk KARAKULCE, Mehtap CINAR, Hiiseyin KALIPCI, Mehmet AKHOYUK, Nejat
OZDEN, Baris UCAR, Yigit MUTLU, Ercan GENGC, Aysel ABLAK, Cetin KAYALI, Ayse EROL, Mehmet KARADAG, Baran
GULTEKIN

Adalet ve Kalkinma Partisi Meclis Uyeleri: Oktay SALDUZ, Okan BILDIRICI, Recep Tayyip TASLAK, Halil Senol
HAMARAT, Fatih BEKTAS, Muhammed CITAK, Dursun Murat DILEK, Coskun KILIC, Hakan ORHAN, Hilmi CAKIR,
Hatice KOKTURK (09/10/2025 Istifa)

Milliyetci Hareket Partisi Meclis Uyeleri: Canip HAN, Ufuk AKSOY, Muhammet CETIN

Plan ve Biit¢e Komisyonu
Ayse EROL, Musa GCELIK, Cetin KAYALI, Halil Senol HAMARAT, Muhammed GCITAK
Imar Komisyonu
Baris UCAR, Orhan BERBER, Ercan GENC, Oktay SALDUZ, Canip HAN
Tarim, Hayvancilik ve Sokak Hayvanlar1 Komisyonu

Nejat OZDEN, Baran GULTEKIN, Hiiseyin KALIPCI, Coskun KILIC, Hilmi CAKIR
Hukuk Komisyonu

Yigit MUTLU,Nejat OZDEN, Aysel ABLAK, Recep Tayyip TASLAK, Okan BILDIRICI

Cevre, Saglik ve iklim Degisikligi Komisyonu
Musa EROGLU, Mehtap CINAR, Mehmet KARADAG, Muhammed CETIN, Hakan ORHAN
Esnaf Komisyonu
Mehmet KARADAG, Aysel ABLAK, Cetin KAYALI, Coskun KILIC, Hilmi CAKIR
Kadin Erkek Esitligi Komisyonu
Mehtap CINAR, Ayse EROL, Hiiseyin KALIPCI, Dursun Murat DILEK, Hakan ORHAN
Deprem ve Afet Komisyonu

Musa EROGLU, Musa CELIK, Baran GULTEKIN, Fatih BEKTAS, Muhammet CETIN

Engelli Komisyonu
Mehtap CINAR, Ercan GENGC, Fatih BEKTAS, Aysel BEKTAS, Canip HAN
Denetim Komisyonu
Nejat OZDEN, Ayse EROL, Mehtap CINAR, Halil Senol HAMARAT, Canip HAN

Tiirkiye Belediyeler Birligi Dogal Uye : Mehmet TURKMEN
Kiy1 Ege Belediyeler Birligi Uyeleri: Asil Uye Musa EROGLU, Mehtap CINAR, Selguk KARAKULCE
Kiy1 Ege Belediyeler Birligi Uyeleri: Yedek Uye Ayse EROL, Aysel ABLAK, Yigit MUTLU
Tarihi Kentler Birligi: Asil Uye Ahmet Cemil BALYELI, Yedek Uye Cetin KAYALI
Ege Belediyeler Birligi: Dogal Uye Mehmet TURKMEN, Asil Uye Mehmet KARADAG, Yedek Uye Ercan GENC

ENCUMEN UYELERI
07/01/2025-07/05/2025 Enctimen BASKANI Ufuk Mehmet TASKIRAN , 08/05/2025-31/12/2025 Enctimen BASKANI Fikri
CICEK Enciimen Uyeleri, Cetin Kayali(01/01/2025-08/04/2025), Mehmet AKHOYUK (01/01/2025-08/04/2025), Ahmet
Cemil BALYELI (08/04/2025-31/12/2025), Miikremin ZULKADIROGLU (08/04/2025-31/12/2025), Selcuk KARAKULGCE
(08/04/2025-31/12/2025) , Mali Hizmetler Mudiir V. Servet KAYA (01/01/2025-02/07/2025) , Mali Hizmetler Miidiir
V. Savag SILIK (03/07/2025-31/12/2025) , Ruhsat Denetim Miidiirii Yusuf HAKKI (07/01/2025-31/12/2025), Imar ve
Sehircilik Miidiir V. Berkay DOGAN (01/01/2025 - 31/12/2025)



T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

AFET iSLERI MUDURLUGU

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Kemalpasa Belediyesi Afet igleri ve Risk Yonetimi
Maduarlagu olarak misyonumuz; Kemalpaga sinirlari
icerisinde 5393 sayil Belediyeler Kanunu ve Yénetme-
liklerine uygun olarak her ttrlt dogal afet olabilecek
durumlara karsl, afet 6ncesi afet sirasi ve afet sonra-
sinda alinmasi gereken tedbirleri almak, Kemalpaga
ilgemizi ve halkini Turkiye Afet Midahale Plani(TAMP)
dogrultusunda afetlere dayanikli ve hazirlikh kilmak, il
Risk Azaltma Plani(iRAP) gérevlerini yerine getirmektir.

Vizyonumuz

Kemalpasa Belediyesi Afet igleri ve Risk Yonetimi MU-
darlagu olarak vizyonumuz; ilgemiz sinirlari dahilinde
olasi afetlere kargi deprem toplanma alanlarinin hazir
bulundurulmasi, gegici barinma alani ve transfer alan-
larina konteyner ve ¢adir kent kurulabilmesi igin Bele-
diyenin ilgili birimleri ile koordineli bir sekilde altyapi ¢a-
hismalarinin yaratalmesini saglamak, vatandaslarimiza
ve ¢alisanlarimiza Afet Bilinci olusturmak maksadiyla
egitim, seminer, toplanti vb. dizenleyerek biling sahibi
olmalarini saglamak, Kemalpasa Belediyesi Arama ve
Kurtarma Sefligi (KEMAKUT) AFAD akreditasyonunu ta-
mamlayarak, egitimli ve donanimli bir sekilde ilgemizde
veya Ulkemizde olasi afet durumlarinda hafif arama ve
kurtarma faaliyetlerini yaratmektir.

B. Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Yasal duzenlemeler ile Baskanlik Makami tarafindan
yayimlanan yénetmelik, yénerge, genelge ve talimat-
lara uygun olarak mudurldgunu sevk, idare ve temsil
etmek, mudurligunde yapilmasi gereken gérevlerin
takip ve kontrolint yapmak.

Maduarlaginde, mesleki dederlere ve durust yénetim
anlayisina sahip olunmasini, yaratalen tam yetki ve so-
rumluluklarin yeterli personele verilmesini, belirlenmisg
standartlara uyulmasini ve mevzuata aykiri faaliyetle-
rin 6nlenmesini saglamak.

MUduarlagun bagl oldugu idari birimlerce ve ilgili mev-
zuatca belirlenmis amag, hedef stratejik plan, ilke ve
degerler dogrultusunda muduarluge ait plan, program
ve butce teklifini hazirlamak.

ilgili yil plan, performans programi ve butgenin uygu-
lanmasini saglamak.

Mudarlukte i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartla-
rin uygulanmasi ve gelistirilmesini saglamak, gérev ve
yetki alani gergevesinde, idari ve mali karar ile islem-
lere iligkin olarak i¢ kontrolun isleyisini sahiplenmek ve
desteklemek, i¢ kontrol sisteminin uygulanmasinda
personele érnek olmak.

2025 YILI FAALIYET RAPORU

Mudurlukte yaratalen faaliyetlere iligkin tum bilgi ve
belgelerin dogru, gavenilir kullanigh ve anlasilabilir bir
sekilde Uretilmesini ve guncellenmesini saglamak,
Personelin gérevlerini ve bu gérevlere iligkin yetki ve
sorumluluklarini kapsayan gérev dagilim gizelgesi-
ni onaylamak, madurldk faaliyetlerinin etkin verimli
ve amaca uygun gergeklesmesi igin galisma planlari
hazirlamak, ¢calismalari izliemek, degerlendirmek ve
koordinasyonu saglamak.

Mudurlukte caligan tim personelin objektif kriterlere
gore performans degerlendirmesini yapmak,
Personelin tim 6zluk iglemlerinin mevzuat gergevesin-
de yarattlmesini saglamak.

Yarutalen faaliyetler ile ilgili operasyonel riskleri belirle-
mek, kontrol faaliyetine iligkin yéntemleri belirlemek, risk
analizine dayall olarak hassas gdrevleri ve bu gérevlere
iliskin prosedurleri belirleyerek personele duyurmak,
hata ve usulstzltklerin giderilmesine yonelik gerekli
oénlemleri almak, tespit ettigi veya kendisine bildirilen
usulszltuk ve yolsuzluk bulgularini Ust yénetime bildir-
mek.

Mudurlukte Stratejik Plan dogrultusunda verilmig gé-
revlerin sonucunu izlemeye yénelik mekanizmalar olug-
turmak, yillik gérev sonugclarini Gst yénetime sunmak,
Mudurluk personelinin yeterliligini ve performansini
gelistirmeye yonelik gerekli dnlemleri almak, mudurltk
sorumlulugunda bulunan her gérev igin hizmet igi egi-
tim ihtiyacini belirlemek; ilgili madurlige géndermek,
Madurluk argivini 18.10.2019 tarihli ve 30922 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yénetmelik hukimleri gergevesinde standartlara uygun
olarak kurmak, arsiv faaliyetlerinin gergeklestiriimesini
saglamak.

Tasinir mallarin edinilmesini, muhafazasini, verimli ve
ekonomik olarak kullaniimasini saglamak.

Gorev alanina giren ig ve islemler ile ilgili ihale ve satin
alma sureglerini mevzuatina uygun olarak idari ve Mali
isler Sefligi tarafindan basglatiimasini saglamak, takip
edip sonuglandiriimasini saglamak.

Madurluge ait yillik faaliyet raporlarinin dizenlenmesini
saglamak, is ve islemlerin stratejik amag ve hedeflere,
iyi mali yénetim ilkelerine, kontrol dizenlemelerine ve
mevzuata uygun sekilde gergeklestirildigine iligkin i¢
kontrol givence beyani vermek.

Muduarlukte yaratalen is ve islemlerle ilgili olarak Meclis
Karar ya da Encimen Karari gereken durumlarda ge-
rekgeli teklif hazirlayarak Bagkanlik Makamina sunul-
masini saglamak.

AFET iSLERi MUDURLUGU




Stratejik Plana uygun faaliyetlerin hazirlanmasi ve uy-
gulamaya gegilmesi agamalarinda ilgili paydaslar ile
is birligi icinde ¢alisiimasini saglamak; kamu kurum ve
kuruluslari, Gniversiteler, sivil toplum kuruluslari ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluglariyla ve ézel sektér
firmalari ile ortak projelerin geligtiriimesini, protokollerin
hazirlanmasi ¢alismalarinin yaratdlmesini saglamak.

Muaduarlagundeki faaliyetler ve ¢calisanlar ile ilgili is sag-
g1 ve gavenligi mevzuati ile verilmis olan gérevleri yu-
ratmek.

Maduarlagun gérev alanina giren konularda belediyeden
kurum géruasua istenmesi durumunda, gerekli inceleme-
leri yaparak kurum gértsund hazirlamak.

Afet Risk izleme Komisyonu sekretaryasini ylratmek ve
yillik yapilacak toplantilar sonrasinda Yillik Risk Deger-
lendirme Raporlarini dizenlenmesini saglamak,

Ust yonetim ve mevzuat tarafindan verilen diger gérev-
leri yapmaktir.

C- idareye iligkin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Calismalarimiz, Belediyemiz ana hizmet binasinda Afet
igleri ve Risk Yonetimi Mudurligu ofisinde devam et-
mektedir.

5- Sunulan Hizmetler

Afet igleri ve Risk Yonetimi MUdUrligu olarak, il Risk
} Azaltma Plani(iRAP) faaliyetlerini il Afete ve Acil Du-
rum Muduarlugu ile koordineli olarak ytrutmek.

} iice Afet Mudahale Plant ile ilgili Belediye ile diger Ku-
rumlar arasindaki koordinasyonu saglamak.

2- Teskilat Yapisi

Afetigleri MUdUrligu 09.04.2023 tarih ve 32158 sayil Res-
mi Gazete'de yayimlanan Belediye Bagh Kuruluglari ile
Mahalli idari Birimleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yénetmelik kapsaminda C-7 grubu olan Belediye-
lerde zorunlu mudurluk olarak kurulmasi gereken Afet
igleri ve Risk Yonetimi MUdurlagu Kemalpasa Belediyesi
Meclisinin 04.03.2024 tarih ve 33549906 karar numarasi
ile kurulmustur.

Kanun Tuzdk ve Yénetmelikle goérevleri belirlenen Afet
igleri ve Risk Yonetimi MUdurlugunun teskilat yapisi; Ma-
dur, idari ve Mali igler Sefligi, Risk Yonetim Sefligi, Afet ve
Acil Durum Koordinasyon Sefligi, Egitim ve Génallaluk
Sefligi, Arama ve Kurtarma Sefligi ve Sivil Savunma Uz-
manhigindan olusmaktadir.

3-Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Afet igleri ve Risk Yonetimi Mudurlagu envanterindeki
internet erigsimine sahip 5 adet masadustt bilgisayar ve
1 adet yazici ve 1 adet tarayici ile faaliyetlerini strdar-
mektedir. Ayni zamanda OLGU y6netim bilgi sistemleri
programinin altyapisi kullaniimaktadir.

4- insan Kaynaklari
Afet igleri ve Risk Yonetimi MUdurlugud; 1 mudar ve 4 per-
sonel bulunmaktadir.

Afet ve acil durumlar ile ilgili toplanti, seminer ve pa-
} nellere Belediye Bagkanligi adina katiim saglamak.

|} Risk Yénetimi ile ilgili kapsayici ¢alismalar icra et-
mek.

} Hazirlik seviyesi tespit etmek ve gelistirmek maksa-
diyla planli ve plansiz tatbikatlar icra etmek

AFET iSLERI MUDUR




|} Sivil Savunma Plani kapsaminda gérevli personele

Temel Yangin EGitimi planlamak ve icra etmek.

} Kemalpaga Arama ve Kurtarma (KEMAKUT) Ekibinin AFAD ile koordineli egitimleri tamamlayarak akre-
ditasyon surecini yaratmek.

AFET iSLERi MUDURL




Risk Yonetimi ile ilgili veri seti olusturmak.

afet ve acil durumlar ile ilgili koordinasyonu sagla-

} izmir BUyUksehir Belediyesi ve ilce Belediyeleri ile |}
mak.

Kemalpasa Toplanma Alanlart ile ilgili toplanma

|} alanlarinin genel kontrolind yapmak. Kemalpaga
Kaymakamlidi ile koordineli olarak Toplanma Alan-
lari personel géreviendirmelerini planlamak.

} Kemalpasa ilgesi risk haritalarinin hazirlanmasi ¢a-
lismalarini yaratmek.

} Afetlere hizli ve etkin mUdahale kapsaminda tam
donanimli arag kapasitesini artirmak.

|} Sivil Savunma Planini hazirlama ve gincel tutmak.

} Mahalle Afet Gonulluleri projesi kapsaminda ANDA izmir ile koordineli olarak muhtarlara ve mahalle sakinlerine
“Afet Farkindalik Egitimlerini” vermek.

ile kapasiteyi artirma maksadiyla afet alaninda
protokol ve igbirligi yapmak

ruluglari ile koordinasyonu saglamak maksadiyla

|} Diger Kamu Kuruluglari ve Sivil Toplum Kuruluglar
etkilenen is yerlerini ziyaret etmek.

} Afetten etkilenen alanlardaki Komu Kurum ve Ku-

AFET iSLERi MUDURL




6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Afet igleri ve Risk Yonetimi MUdUurligunun tam goérevie-
rinin yaratdlmesinde koordinasyonu, duzeni saglama
gorev ve sorumlulugu Afet igleri ve Risk Yonetimi MUda-
rdne aittir. MUdur; personel idaresini ve ¢alisma duzeni-
ni saglar. Personeller arasinda gérev dagilimini yapar.
Gelen, giden evraklari inceleyerek gereginin yapilmasini
saglar.

MUdurldk bunyesindeki personelin yetki ve sorumluluk-
larini belirler, denetimini saglar ve Mudurlukler arasi bilgi
ahsverisi yapar.

Madurlak ¢alismalarini duzenli ve eksiksiz yerine getiril-
mesi igin sorumluluk dagimini yapar.

D-Diger Hususlar

lI-AMAG VE HEDEFLER

A-Temel Politika ve Oncelikler

ilcemizde yasanacak afet ve acil durumlara kargi Bele-
diyemizin hazirlik seviyesini en Ust duzeyde tutmak, afet
oncesi, sirasi ve sonrasinda icra edilecek faaliyetleri
planlamak personelin bu konudaki bilgi ve becerilerinin

n- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1- Bltge Uygulama Sonuglari

gelistirmek, misyon ve vizyon dogrultusunda ¢alismala-
rimizi surdurmek temel hedeflerimizdir.

- idarenin Stratejik Planinda Yer Alan
Amag ve Hedefler

ilgemizin afet ve acil durumlara hazir hale getirilmesini
saglamak ve afetleri Belediyemiz adina yénetilebilir kil-
maktir.

C- Diger Hususlar

Kemalpasa Belediyesi olarak ilgemizde yasayan hem-
serilerimizin yagamlarini huzurlu, saglikl, mutlu ve kon-
forlu surdurmeleri maksadiyla ¢galismalarimizi insan ve
¢6zUm odakli, guler yuzll, seffaf, kurumsal, intiyag 6n-
celikli, dogaya saygil, planli ve yenilik¢i anlayiglarla sur-
durmekteyiz. Yapacagimiz her galismada ilgemize de-
ger katmayi hedeflemekteyiz.

Kemalpaga Belediyesi olarak dogru isler yapabilmenin
yolunun iyi planlanmis insan kaynaklari yénetiminden
gectigini biliyoruz. Bu maksatla personel yénetim streg-
lerini titizlikle gerceklestiriyoruz.

GERGEKLESME
Personel Giderleri 3.010.000,00 TL 2.907.352,14 TL %97
p | SOl EWOITCUIRTEIED | a5 o5 56 7. 257.236,91 TL %84

Devlet Primi Giderleri

2- Temel Mali Tablolara iligkin A¢iklamalar

Afet igleri ve Risk Yonetimi MGdurlugu 2025 Yili Personel
Giderleri ve Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri Butcesi basarill bir seviyede gerceklestirilerek
tamamlanmugtir.

3- Mali Denetim Sonuglari

2025 yil igerisinde Birimimizde meclis denetim komis-
yonu tarafindan denetim gergeklestiriimis olup herhan-
gi bir eksiklik tespit edilmemisgtir.

4- Diger Hususlar

Birimimiz bunyesindeki her turlt faaliyeti, maliyet etkin
olmasi maksadiyla detayli planlama ve éncelik sirasi ile
yénetilmektedir.

2025 Yili igerisinde mudurlagimuze toplam 316 yazi ve
dilekge gelmis ve 116 adet giden evrak dizenlenmisgtir.

AFET iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS BILGILERI

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Kemalpasa Belediyesi Afet isleri ve Risk Yonetimi MUdur-
[G§U olarak kentin afet yénetim kapasitesini artirmasina
yénelik daha etkin bir kurumsal yapi tesis etmek ve afet
éncesinde, sirasinda ve sonrasindaki sureci yénetebil-
mek maksadiyla galismalar yapmaktir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergekles-
me sonuglari ve degerlendirmeler

Kemalpasa Belediyesi Afet igleri ve Risk Yonetimi MUdur-
0G0 olarak daha etkin bir kurumsal yapr igin yénetim ve
hizmet verimliliginin artinlmasina katki saglamak mak-
sadiyla planlanan egitimler personelin etkin katimiyla
icra edilmigtir. Yapilan egitimlerin hizmet kalitesine olan
katkilari hizmet sunumunda gértulmektedir.



ii. Performans Denetim Sonuglari

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Gerﬁ::llle;lme Basgari K(;tegorik
(cergeklesen Duizeyi P:i?:ll
[ Hedeflenen)
%85 ve Ustu Gok lyi 100
% 70-84 iyi 75
% 55-69 Orta 50
% 45-54 Zayif 25
% 0-44 Cok Zayif 0

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Afet igleri ve Risk Yonetimi MUdurlugu 2025 yili Perfor-
mans Programi sUre¢ analizi ¢alismalari sonucunda
belirlenmig olan stratejik planin amag ve hedefleri dog-
rultusunda tespit edilmisg performans gdéstergelerimizin
hedef degerleri yer almaktadir. Performans gostergeleri
tarlerine gére; kalite, etkililik, verimlilik, girdi, ¢ikti ve so-
nug esasl olarak siniflandirnimigtir.

Sarekli iyilestirme felsefesinden hareketle, performans
yénetim sistemi kurum kultarda de dikkate alinarak ana-
liz edilmekte, dederlendiriimekte ve sistemin daha etkin
olarak yuratalmesiigin gerekliiyilegtirme galigmalari ya-
ratdimektedir. Performans Programina iligkin iyilestirme
calismalari, hazirlanmig olan performans programlari-
ni ve uygulamalarini takip ederek, hata ve eksikliklerini
tespit etmek, uygulayicilarin géras ve énerilerini almak
suretiyle yapiimaktadir.

5- Diger Hususlar

V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A- USTUNLUKLER

Birimimizdeki personelimiz gérev yapma bilinci yuksek,
mesai mefhumu disinmeyen, kendilerine verilen gé-
revleri zamaninda ve dogdru yapan, igini gelistirmek igin
arastiran sorgulayan, kanun, tuzuk, yénetmelikleri, ge-
nelgeleri takip ederek uygulayarak ve isine yénelik tek-
nolojik yenilikleri takip edebilmeleridir.

B- ZAYIFLIKLAR

MUduarlagumuz bunyesinde yapilan is ve islemlerin di-
ger mudurluk personeli ile koordineli yaratilmesi gerek-
tiginden kurum ici iletisimin guglendiriimesinin ve bilgi
islem sistemlerinin birbirlerine entegre edilmesinin y6-
netimi kolaylagtiriimasi, etkinlik ve verimliligini artiraca-
gini degerlendirmekteyiz.

C- DEGERLENDIRME

Kemalpasa Belediyesi olarak ilgemizde yasayan hem-
serilerimizin yagamlarini huzurlu, saglikl, mutlu ve kon-
forlu surdurmeleri maksadiyla ¢galismalarimizi insan ve
¢6zum odakli, guler yuzll, seffaf, kurumsal, intiyag 6n-
celikli, dogaya saygili, planh ve yenilik¢i anlayigla sur-
durtlebilmenin ve dogru igler yapabilmenin yolunun iyi
planlanmig afet ve acil durum yénetiminden gegtigini
biliyoruz ve bu maksatla titizlikle gerceklestiriyoruz.

V- ONERI VE TEDBIRLER
ilgenin dijital ikizinin olusturularak tam veri setinin ayni
sistem Uzerinde ydnetilmesini saglamaktir.

piivencevi sagladigim bildiririm.

denetim raporlanna dayanmakiador,

Odasi 02.03.2026)
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Hareama vetkilis: olarak girev ve vetkilerim gergevesinde;

Harcama binmimizee gergeklestirilen i ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflenine, ivi mali
yiinetim ilkelerine, kontrol dilzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestinldigini,
birimimize blige ile tahsis edilmis kaynaklann planfonmis amaglar dofrultusunda  ekili,

ckonomik ve verimli bir sekilde kullamidi@in, birimimizde i kontrol sisteminin yeterli ve makul

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilg ve degerdendirmeler, yinetim

bilgs sistemlen, i kontrol sistemi degerlendinme raporlan, izleme ve degerlendirme raporlan ile

Bu raporda wer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dofru oldufunu beyan edenm. (Calisma

Ua i/

'-__’(,'L -
Halil Yagar GUZEL
Adiet Islent ve Risk Yanctimi MOdinl

AFET iSLERi MUDURLUGU




T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

ARSIV MUDURLUGU

I. GENEL BILGILER

1. Mudurliik Hakkinda Genel Bilgi

Argiv Madurlugu, belediyemiz bunyesinde Uretilen her
tarld belgenin; mevzuata uygun bigimde dosyalanmasi,
saklanmasi, degerlendiriimesi ve slresi dolan belgelerin
mevzuata uygun bigimde tasfiye edilmesi; idari strek-
lilligin saglanmasi ve hukuki sorumluluklarin yerine ge-
tirilmesi;w gerektiginde erigsime sunulmasini saglamak
amaciyla 2025 yilinda kurulmustur.

Madarlak, kurumsal hafizanin korunmasi, bilgiye erigi-
min gavenli ve sardarulebilir hale getiriimesi ve belge
yénetimi streglerinin standartlastirimasi hedefleri dog-
rultusunda faaliyetlerini yuratmektedir.

2. Yasal Dayanak
Argiv MUdUrlagunun gérev ve faaliyetleri basta;
« Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik,

« 5393 sayil Belediye Kanunu,
« 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,

+ Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hak-
kinda Yénetmelik,

« Kemalpasa Belediyesi Arsiv Mudurligu Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik hakamleri gergevesin-
de yurutdlmektedir.

3. Amag Bildirisi
Belediyemiz bunyesinde kurulan Argiv Mudurlagu, be-
lediyemizin kurumsal hafizasini guclendirmek; bilgi ve
belge yénetimini mevzuata uygun, gavenli, erigilebilir ve
surdurulebilir bir yapiya kavusturmak amaciyla faaliyet
gdstermektedir.

Bu kapsamda mudurluk; belediyenin gecmisten ginu-
muze tim faaliyetlerini yansitan yazili, gérsel ve dijital
belgelerin korunmasini, kayit altina alinmasini ve gele-
cek nesillere aktariimasini hedeflemektedir. Belge yéne-
timi ve argivieme suregleri, basta Devlet Argiv Hizmetleri
Hakkinda Yénetmelik olmak Gzere ilgili mevzuat hikdm-
leri gergevesinde yurattlmekte; birimlerin ihtiyag duy-
dugu bilgi ve belgelere hizli, glvenilir ve duzenli erigim
saglanmasi amaglanmaktadir.

Argiv Muduarlagu, fiziki ve dijital belgelerin guvenligini
temin ederek yetkisiz erisimi édnlemeyi, uzun streli mu-
hafaza kosullarini olugturmayi ve arsiv dizenini surekli
iyilestirmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda ayiklama,
tasnif ve imha sureclerinin planh sekilde yarattlmesi ile
birlikte dijital arsiv sistemlerinin gelistiriimesi ve e-bele-
diye uygulamalariyla entegrasyon saglanmasi amag-
lanmaktadir.

Mudurlak, belge yénetimi ve arsivcilik standartlari konu-

ARSIV MUDURLUGU
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sunda kurumsal farkindaligr artirmak amaciyla belediye
personeline yénelik bilgilendirme ve egitim ¢alismala-
rini desteklemekte; “ge¢cmisi koruyarak gelecege yoén
vermek” ilkesi dogrultusunda seffaf, gtvenilir ve erigile-
bilir bir argiv sistemi olusturmak i¢in calismalarini sur-
dirmektedir.

4.Bitge Uygulamalari (2025)

MUdarlagimuizan kurulus yili olmasi nedeniyle 2025 yi-
linda ayrica bir édenek tahsis edilmemis olup, yuratilen
faaliyetler ilgili birimlerin mevcut batge imkanlari cerge-
vesinde gergeklestiriimistir.

5. Tegkilat Yapisi (2025)

mMUDUR

Idari ve Teknik Isler

Fiziki Arsiv ve Tasnif

Arsiv Madurlagu faaliyetleri gérev alanlari esas
alinarak yuratdlmektedir.

6. Personel Dagilimi (2025)

Memur 1
isci 3

e |8

Arsiv Mudarlagu faaliyetleri, 2025 yili itiba-
riyla mevcut personel kapasitesi dogrultu-
sunda dénceliklendirilerek yaratdlmustdr.



1. 2025 YILI FAALIYETLERI

1. 2025 Yili Kurumsal Yapilanma Faaliyetleri

2025 yili igerisinde Argiv MUdurldganan kurumsal yapi-
sinin olusturulmasina yénelik calismalar yarattlmuastar.
Bu kapsamda muduarlagun gérev alanlari belirlenmis,
belge ve arsiv sureglerine iligkin sorumluluklar tanim-
lanmis ve belediye birimleriyle olan koordinasyon su-
recleri planlanmistir.

Mudurlak faaliyetlerinin mevzuata uygun ve surdurtle-
bilir bigcimde yurattlmesini teminen, belge yénetimi ve
arsiv sureclerine iligkin temel ilkeler belirlenmis; is akis-
lar ilgili mevzuat gergevesinde degerlendirilerek uygu-
lamaya yénelik hazirlik ¢alismalart yapilmistir. Bu sU-
recte basta Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik
olmak Uzere ilgili dizenlemeler incelenmig; dosyalama,
saklama sureleri, ayiklama-imha ve arsiv duzenine ilis-
kin 6n degerlendirmeler gergeklestirilmistir.

Fiziki argiv alanlarinin mevcut durumu incelenmis, arsiv
mekanlarina iliskin ihtiyaglar tespit edilmistir. Ayrica diji-

Belge Kullanim Durumuna Gére Dagilim

EI

EncUimen igleri Belgeleri 123.032 123.032
Meclis igleri Belgeleri 113.030 0 113.030
Diger Belgeler 88.486 328.930 417.416

Tasnif ve Ayiklama Siireci Tamamlanan Belge
Adetleri (Yaz Isleri Miidirligii)

o Tannil e Ayibdama Sheedh Tambeslanan Belge Adethen [Yam e MOk}

A5 aTE

AT AEE

[EERALY) TR0

leri Beigelen  Mech ijien Seigelen Diges Beigebes

Enoinmen

tal arsiv ve elektronik belge yénetimi streclerine yénelik
altyapi olusturulmasina iligkin 6n inceleme ve planlama
caligmalar yapilmugtir.

2025 yili, Argiv Madurlagu agisindan agirlikli olarak ku-
rumsal yapillanma ve hazirlik streci olarak degerlendi-
rilmig olup, gerceklestirilen ¢alismalar ilerleyen yillarda
yarutulecek arsiv faaliyetleri icin saglam bir temel olug-
turmustur.

2025 yil igerisinde, arsivlik ve imhalik belgelerin ayrimi-
na yonelik olarak Yazi igleri MGdurlagu Gzerinde pilot ¢a-
isma gergeklestiriimistir. Bu galisma kapsaminda Encu-
men ve Meclis iglerine iligkin belgeler ile diger belgelere
ait dosyalar incelenmig; belge turlerinin saklama sure-
leri dikkate alinarak belge kullanim durumlarina gére
siniflandirma yapilimis ve elde edilen sayfa bazl veriler
istatistiksel olarak degerlendiriimistir. S6z konusu pilot
uygulama, belediye genelinde yaratilmesi planlanan
belge yénetimi ve arsiv ¢alismalarina altyapr olustur-
mustur.

Arsivlik Belge Dagilirmi %

iger Belgeler
1T

Enciimen fjler
Delgeleri
iEw

Bteciis lgleri "
Belgelen
35H

Tabloda yer alan veriler, pilot uygulama
kapsaminda yapilan belge siniflandir-
masina iliskin sayfa adetlerini gés-
termekte olup, imhalik olarak deger-
lendirilen belgeler icin fiili imha iglemi
gercgeklestiriimemigtir.

Pilot uygulama kapsaminda ydrdtilen belge siniflandirma ¢alismalarina iligkin gérsellere Ek-1'de yer verilmigtir.

11l. 2026 YILI HEDEF VE PLANLARI

2026 yiinda Arsgiv Madurlugu tarafindan, 2025 yil iceri-
sinde gergeklestirilen kurumsal yapilanma ve pilot uy-
gulamalardan elde edilen veriler dogrultusunda arsiv
hizmetlerinin geligtiriimesine yénelik ¢calismalarin sur-
durtlmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda;

« Pilot uygulama sonuglari esas alinarak, arsivlik ve im-

halik belgelerin ayrimina iligkin ¢alismalarin belediye
genelinde yayginlastiriimasi,

10

« Standart sureli dosya plani ve saklama surelerine uy-
gun belge yénetimi uygulamalarinin etkinliginin artiril-
masi,

« Fiziki ve dijital arsiv altyapisinin guglendiriimesine y6-
nelik hazirlik ve planlama g¢aligmalarinin sardaralmesi,

« Mudurlagun kurumsal yapillanmasinin tamamlanma-
sina paralel olarak, izleyen butge dénemlerinde musta-
kil butce tahsisi,

planlanmaktadir.

ARSIV MUDURLUGU




Arsiv Galigsmalarina iligkin Gérseller

Fiziki argiv alaninin mevcut durumuna iligkin genel Arsivlik, imhalik ve aktif kullanimda bulunan belgele-
géranum(sonrasi) rin ayrnim sdrecinden bir gérindm

Pilot muddrldkte yurdttlen belge tasnif ve dlzenleme Pilot uygulama kapsaminda arsivlik belgelere iligkin
calismalarindan bir érnek genel gérindm

ARSIV MUDURLUGU




Pilot uygulama kapsaminda belge siniflandirma ¢alismalarina iliskin genel gérdndm
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Harcama vetkilisi olarak veikim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gilvenilir, tam ve dogru eldugunu beyvan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bingesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifim, grev ve vetki alamim
pergevesinde i¢ kontrol sisteminin idan ve mali kararlar ile bunfara iligkin islemlerin
vasallik ve ditzenliligi hususunda veterli giivenceyi safladifinn ve harcama birimimizde
sitreg kontroliinin etkin olarak uygulandifam bildiririm.

Bu gilvence, harcama vetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve deferlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
davanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim almadsfin beyan ederim.

lamir Kemalpasa Beledivesi Arsiv Mibdiirltigd 12.02.2026

Alper GUVEN
Arsiv Miidir V.

ARSIV MUDURLUGU




T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

BiLGI iSLEM MUDURLUGU

1. MUDURLUGUN GOREVLERI:

a. Kemalpasa Belediyesi'nde mevcut olan birimlerin yo-
ziim, donanim, program ihtiyaglari ile ilgili teknik destekte
bulunmak.

b. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum
ve birimlerle entegrasyonunu gergeklestirmek, ortak bilgi
bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi elektrik,
data ve diger network ve benzeri her turlt hizmetleri yap-
mak veya yaptirmak.

c. Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri Gzerinde
yukla olan programlarin
bakim ve guncellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.

d. i¢ ve dig birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar
arasinda data iletigsim altyapisini ve gerekli baglanti hat-
larini tesis ederek, bilgi aligverisini saglamak.

e. Birimler arasi iletisim ve veri aligverisini saglamak Gzere
i¢ haberlesme sistemi olusturmak.

f. Belediye internet web sitesi kurarak cagdas haberlesme
ve bilgi aligverisini

saglamak. Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi
élgude internet ortamina tagimak vatandaga dénuk
hizmetleri internet Gzerinden sunmak.

g. Belediyenin i¢ ve dig birimlerle bagl kuruluslarinin tdm
bilgisayar ve bilgisayar yan trdnlerinin, gelisen biligim
teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi
islem intiyaglarinin degerlendirilmesi, gerekli teknik destek
saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli galigmasinin te-
minine yardimci olmak, bu kapsamda bilgisayar dona-
nim ihtiyaglarinin belirlenmesine, kurulmasina ve devreye
alinmasina destekte bulunmak, gerektiginde satin almak.

h. Donanim ve yaziimlarin bakimini yapmak, faal halde
bulundurmak ve gerektiginde ihale yoluyla bakim, ona-
rnm sézlegsmeleri ile yetkili olan firmalara

yaptirmak.

i. Gelecekteki ihtiyaglar analiz etmek ve teminini sagla-
mak.

j- Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusun-
da buytmesini saglamak.

k. MUdUrlagan malzeme, ikmal ve stok kontrolUnt yap-
mak, teminini saglamak.

I. Sistemlerin surekliligini saglamak Uzere gerekli emniyet
tedbirlerini almak ve uygulamak.

m. Veri glvenligini saglamak ve uygulamak.

n. Sistemi strekli faal halde tutmak igin diger gevresel

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

destek birimlerinin uyumlulugunu saglamak. Bununla ilgili
gerekli iyilestirme ¢alismalarini koordine etmek.

0. Belediyede mevcut olup Bilgi islem Muduarlagu kontro-
linde bulunan her turll bilgisayar donanim malzemeleri,
¢evre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve

tamir iglerini yapmak veya yaptirmak.

2. PERSONEL DURUMU:

MUdUrligumazan hizmet ve faaliyetleri 4 Memur (1 M-
dur V. 2 Tekniker, 1 Teknisyen), 3 Tageron personel olmak
Uzere toplam 7 personel ile yaratiimektedir.

3.MUDURLUK FAALIYETLERI :
3.1. Genel Hizmetler;

Belediyemiz bilisim cihazlarinin bakimlari yapiimis yeni
guncellemelerin aktif edilmesi saglanmigtir. Kurum per-
soneli tarafindan gun iginde bildirilen yazilimsal, dona-
nimsal vb. yagsanan soru ve sorunlar yerinde veya teknik
servis odasinda ¢6zUlmastar.

Sistem odasindaki tim sunucularimizin gunluk, haftalik,
aylik ve yillik oimak tzere yedekleme iglemleri yapilmistir.
Belediyemiz birimlerinde kullanilan tam biligsim altyapisi-
nin guavenliginin saglamasi igin galigmalar yapilmistir.

Belediyemizin verileri belirli periyotlarda Bulut veri yedek-
leme sistemine depolanarak guvenli bir ortamda saklan-
masi igin gerekli is ve iglemler yapiimistir.

Belediye Hizmet binalarinin gavenliginin saglanmasi
amaciyla kullanilan kamera sistemlerinin gelistiriimesi
icin kamera ilaveleri yapilarak sistemin daha kapsamli
caligmasi saglanmistir. Kurum kamera sistemlerimizin
bakim onarimi ve gerekli sistem guncellestirmeleri yapil-
mistir.

Belediyemizde kullanilan yazicilarin bakim ve onarimlari
yil igerisinde duzenli olarak yapilmistir.

Belediyemizde kullaniimakta olan OLGU (Kent Bilgi Siste-
mi), NETCAD (Cografi Bilgi Sistemi), YKS (Elektronik ruhsat
| Yapi Kontrol Sistemi) programlarinin yillik gtincelleme
ve bakim anlagmasi ilgili firmalar ile yapilarak yil igindeki
programsal aksakliklarin ve gerekli mevzuatsal gincelle-
melerin yapiimasi saglanmustir.

3.2. Birimlerin Donanim ihtiyaglarinin Kargilanmasi;

Yil igerisinde MUdUrligumuzden talepte bulunulan agagi-
da listesi bulunan bilgisayar ve gevre cihazlaryla ilgili ta-
lepler kargilanarak birimlerimizin hizmetine sunulmustur.

3 Adet  Grafik Bilgisayar alimi
2 Adet  Yazicialimi

9 Adet  Disk alimi

60 Adet  Tumlesik Bilgisayar
45 Adet  Monitdr
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3.3 Lisans alimi; Kurumumuz mudurltklerinde kullanil-
makta olan bilgisayar destekli tasarim programi olan
Autocad yazilimi lisansi yillik olarak satin alinarak ilgili
muddrltklerde kullanilabilmesi igin gerekli is ve islemler
yapilmigtir.

3.4: Kamera: Kurumumuz hizmet binalarinda yasana-
bilecek guvenlik sorunlarinin 7/24 kayit altina alinarak
gerekli durumlarda emniyet birimlerine verilmek Uzere
saklanmasi, ilgili cihazlarin ¢aligir halde tutulmast icin
kamera sistemi bakim ve yedek parga alinarak cihaz
bakim isleri yapilmistir.

3.5: Yazici: Belediyemizce kullaniimakta olan fotokopi

cihazlari, yazici ve plotter yazicilarinin bakim onarimiari
icin gerekli yedek pargalar ve toner ve murekkepler sa-
tin alinarak cihazlarin sorunsuz galismasi saglanmigtir.

3.6: Web hosting: Belediyemiz www.izmir-kemalpa-
sa.bel.tr web sayfasinin ve @izmir-kemalpasa.bel.tr
uzantil e-posta hesaplarinin yillik hosting hizmeti satin
alinarak web sayfasi ve e-posta hesaplarinin kesintisiz
caligmasi saglanmustir.

3.7: Elektronik imza: Belediyemize ait elektronik imza
sertifikasi ve mini kart okuyucularinin Tubitak Kamu SM
kurumundan alimi yapilarak, ilgili bilgisayarlarda kuru-
lumu yapilarak faal hale getirilmesi saglanmistir.

3.8: Netcad uygulama lisansi yenileme guincelleme:
Netcad uygulamasi igin web tabanli codrafi veri sunu-
cu lisansi yenilemesi ve bakim anlagsmasi yapilarak ilgili
mudurltklere tahsis edilmisgtir.

3.9: E-imar Modulu (Yapi Kontrol Sistemi): E-imar
modull ile imar ve Sehircilik MUdarluginde lisans ye-
nileme ve bakim anlagsmasi yapilarak yapi ruhsat, yapi
kullanma vb. is ve islemler elektronik ortamda yapila-
bilir hale gelmistir. Bu sayede ilgili evraklarin elektronik
olarak arsivlienmesi islemi de sistem igerisinde yapil-
maktadir.

3.10: Bulut Veri Yedekleme Sistemi: ilgi firma ile s6z-
lesme imzalanarak, Belediye verilerinin bulut (cloud)
yedeklemesi saglanmigtir.

3.11: Bakim-Onarim Galigmalari: Kurumun masaus-
ta, dizastu bilgisayarlar, yazicilar, plotter makinalari,
kamera sistemleri, sunucu bakimlari, led ekran bakim-
lari, para sayma makinalari, telefonlar, telefon Santrali
bakimlar yapilarak bilisim sistemlerinin ¢alisir halde
kalmasi saglanmugtir.

3.12: Gelir Arttirici Calisma Moduli: Muduarlagamuz
tarafindan hizmete alinan Gelir Arttirici Calisma Modu-
[0’'nan Mali Hizmetler MUdarligua'ne tahsisi sayesinde
eksik, yanlig, hatali vb. kayitlarin dlzeltilerek kurum ge-
lirlerinin arttinimasi saglanabilmekte. ilgili veriler dogru
hale getirilebilmektedir.

3.13: PDKS Sistemi: Kurum ¢alisanlarinin ise baslama ve
is bitis tarih saatlerinin kisi bazli kayit altina alinabilmesi
amaci ile karth system personel devam kontrol sistemi
cahsir halde tutularak personel mesai takibi mamkan
kiinmistir.

4.1: Web Sitesi Calismalari; Kemalpasa Belediyesi Web

Sitesi Yenilenerek Hizmete alinmistir. Web sitesinin tim
guncellemeleri Mudurligumuz personelleri tarafin-
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dan yapilmaktadir. Bu kapsamda, Belediyemizin diger
birimlerinden web sitesinde yayinlanmak tzere gelen
tum duyuru, haber, etkinlik, ihale ilanlari, mevzuatlar,
raporlar dizenlenerek yayina alinmaktadir.

Ayrica web sayfasi Uzerinden gelen istek ve gikayetler
ilgili madurltklere génderilmekte olup, mudurliklerden
gelen cevaplar istek veya sikayeti génderen vatandag-
lara web sitesi GUzerinden ve mail yolu ile iletilmektedir.

4.2: Siber Saldirilar ile Mlcadele ; Ulusal siber olaylara
mudahale merkezi (USOM) bilgilendirmeleriyle tes-
pit edilen zararl ip adreslerinin sisteme girigi gavenlik
duvari tarafindan engellenmektedir. Ayrica sisteme
yetkisiz erisim istekleri de yine guvenlik duvar tara-
findan aninda engellenmekte rutin olarak kontroller
yapiimaktadir.

DDOS engelleme hizmeti tarafindan metro ethernet
hattimiz Gzerinde internet trafigimiz surekli kontrol
edilerek, ip adresimize yapilabilecek olasi saldirlarin
engellenmesi saglanmaktadir.

Antiviras programi tarafindan rutin olarak sistemler
taranmakta ve bulunan zararli yazilimlar aninda te-
mizlenmektedir. Aksi durumlarda sistem yoneticilerine
raporlanarak aninda mudahale edilmektedir. Guvenlik
duvari tarafindan anlik veri trafigi strekli olarak iz-
lenmekte ve olugan anormal durumlar takip edilerek
sorunlu durumlara aninda mudahale edilmektedir.

Guvenlik duvari; antiviras programi diginda digaridan

gelebilecek tim saldirilari engellemek igin anlik olarak
analiz yapmakta ve surekli sistem ydneticileri tarafin-
dan rutin olarak denetlenmektedir. Sistemin internete
acilan baglantilari kurallar ile yénetilmektedir.

Ayrica kullanicilarin eristikleri web siteleri de 5651 Sayili
Kanun uyarinca log kaydi alinarak sistem tarafindan
otomatik olarak denetlenmektedir.

4.3: E-Belediyecilik Hizmetleri;

E-Belediye sistemine gegis sonrasi, vergi dénemlerin-
de yasanan yogunluk ciddi élgtde azalmig, gok sayi-
da vatandas 6demelerinde e-belediyecilik sistemini
kullanmaya baglamigtir. Belediyemizin vergi gelirlerinde
énemli bir 6lgude artis gdézlenmistir. Belediyemizce su-
nulan e-belediyecilik hizmetlerinin e-devlet ile enteg-
rasyonu saglanmis olup, vatandaglarimizin e-devlet
Uzerinden de e-belediyecilik sistemimizi kullanabilme-
leri saglanmistir.

2025 Yili igerisinde E-Belediyecilik sistemi Uzerinden
toplam 113.355.094.90 TL tahsilat gerceklegmistir.

4.4: Grafik Tasarim Hizmetleri;

Belediyemiz blnyesinde gerceklestirilen tim faaliyet-
lerin vatandaslara duyurulmasi amaciyla yapilan afis,
pankart, el ilani, brogar, kitapgik ve kitap gibi basili ma-
teryaller madurltgumauz tarafindan hazirlanmaktadir.

Belediye Baskanimizin sosyal medyada kullanilan tim
mesaj gérselleri mudarlagumuzce yapiimaktadir.

Belediye birimlerince hazirlanan raporlarinin baskiya
hazirlanma iglemleri madarligumauaz tarafindan yapil-
maktadir.

BiLGI iSLEM MUDURLUGU




5. BUTGE VE GIDER DURUMU:

Muduarlagimiizan 2025 yilina ait bitgesi, giderleri ve bltgenin midurliigimuz tarafindan kullanilma orani tab-

loda verilmistir.

Biitge Kalemi

Birim Butcesi Biitge

. | Gergeklesen Butce Gerceklesme

Oorani

Personel Giderleri

12.268.000,00 6.615.878,76

03.02 -Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 1.100.000,00 384.975,60

03.05 - Hizmet Ali

mi 1.600.00,00 1.158.971,67

03.07 - Menk.ul Mal,_ Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 8.650.000,00 7.260.015,93
ve Onarim Giderleri

Sermaye Giderleri 4.500.000,00 4.495.365,82

28.018.000,00 | 16.915.207.78

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcana vetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin gvenilir, tam ve dofru oldufunu bevan ederim.

Bu raporda sqiklanon faaliyetler igin idare bdigesinden harcoma biimimize tahsis edilmis
kaynaklarn etkili, ckonomik ve verimli bir sekilde kullancldifim, girev ve weilki alamm
gerpevesinde ip kontrol sisteminin idart ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yvasalhk ve
ditzenliligi hususunda veterli givenceyi sagladiinu ve harcama birimimizde stireg kontrelaniin
etkin olarak uygulandifim bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlam dayanmakiadr,

Burada raporianmayan. idarenin menfaatlerine zamr veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan edenim.

Lzmir Kemalpaga Belediyesi Bilgi [slem Modirlaga- 25.02.2025

Serdar CEYLAN
Bilgi Islena-%t0dir

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

% 54
% 35
% 77

%84

%99.9






T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

Misyonumuz

Belediyenin is ve islemleri icin gerekli mal/malzeme ve
hizmetlerin, kaliteli, standartlara uygun alimlarinin yapi-
larak Belediyenin iglerini hizli ve ekonomik bir sekilde ye-
rine getirmesine destek olmak.

Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak; belediye
hizmetlerinin hizli, hatasiz ve kesintisiz bir sekilde yuru-
tuimesini saglayan ve surekli kendini yenileyen bir birim
olmak.

Vizyonumuz

Her tUrlG iglemin yazil ve yasal prosedure uygun oldugu,
seffaf bir yerel yénetime ulagmaktir.

Belediyemizin tum birimlerinin ihtiyag ve taleplerinin
ekonomik ve kaliteli bir sekilde en kisa sirede meri mev-
zuata uygun olarak temin etmek ve hizmete sunmaktir.

GENEL BILGILER
A- MUDURLUGUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

1- Midurligumuzan Gérevleri:

Genel olarak Mudurlugimuzan goérev ve sorumluluklari
“Destek Hizmetleri MUdurlugu Calisma Usul ve Esaslarina
dair yénetmelik” ve asadida yazilh Mevzuat ¢ergevesin-
de Belediyenin genel ihtiyaci olan Mal, Malzeme ve Hiz-
met Alimlari ile diger is ve hizmetleri yerine getirmektir.

Kanun ve Yonetmelikler:

« 5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu

+ 5393 Sayil Belediye Kanunu

+ 5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
+ 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

+ 4735 Sayill Kamu ihale Sézlegmeleri Kanunu

« Diger Mer-i Mevzuat

2- Mudarlagamauziin Yetki Alanlar:

MUduarlagimuz yukarida sayilan ig ve iglemlerin yerine
getiriimesinde mer'i mevzuat dahilinde yetkilidir.

3- Madurltgimuzan Sorumlulugu:

Muduarlagumuz, yasalarda, yénetmeliklerde ve ilgili diger
mevzuatlarda belirtilen sorumluluklarinin yaninda, gé-
rev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskanina ve Bagkan
Yardimcilarina karsgida sorumludur.

B- MUDURLUGE AIT BILGILER

1- Teskilat Yapisi
Maduarlagumuzan tegkilat yapisi agsagidaki sekildedir.

1
I Li 1
Idari Hizmether satn Alma ve Abone Takip
Birimi Ihale Birimi Servisd

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

idari Hizmetler Biriminin Gérevleri
1. Amirlerin s6zIU ve yazil talimatlarini yerine getirmek.

2. Evrak kayitlarini tutmak ve resmi yazismalari yapmak.

3. Hizmet binalarinin elektrik, telefon, 1sitma&sogutma
islerinin montaj, bakim, onarim ve periyodik bakimini
yapmak ya da yaptirmak,

4. Haberlegme islemlerinin (telefon, cep telefonu, inter-
net, data) hizli ve etkin yapilmasini saglamak.

5. Yangin gavenliginin saglanmasi igin gerekli tedbirleri
almak.

ihale ve Satin Alma Biriminin Gérevleri
1. Amirlerin s6zIU ve yazil talimatlarini yerine getirmek.

2. Satin alinacak, Uretilecek ve tamir ettirilecek tim
malzemeler igin gerekli idari ve teknik sartnameyi, kul-
lanan veya talep eden birimlere hazirlatmak veya te-
min etmek.

3. Mali yilbasinda ilgili birimlerce talep edilen veya se-
nesi igerisinde yeniden gereksinim duyulan mal ve hiz-
metleri i¢ ve Dig Piyasalardan mevcut yasa ve yonet-
melikler dahilinde temin etmek.

4. Dig piyasalardan temin edilen malzemenin akreditif,
yurda nakil, ithal ve sigorta ile ilgili islemlerini yapmak.

5. Gerek dig piyasadan ve gerekse i¢ piyasadan temin
edilen malzemenin teknik sarthameler uyarinca mua-
yenelerini yaptirmak ve bedellerinin 6denmesi igin ilgili
birimlere tahakkuklarini yaptirmak.

6. Birimlerden gelen ihtiyag ve taleplerin cins, miktar,
vasif ve kapasite yéninden kontrole tabi tutmak.

7. Tahmini bedel tespiti yapmak ve teklif almak.

8. Tespit edilen tahmini bedelleri ve alinan teklifleri idari
ve Teknik sartnameleri dahilinde tetkik ve karsilastirarak
elde edilen neticeyi gerekli evrak ve dokimanlarla bir-
likte ihale komisyonuna arz etmek,

9. ihale kararinin kesinlegsmesinden sonra ilgili firmalara
tebligat yapmak, sézlesmeler hazirlamak ve sonuglarini
takip etmek,

Abone Takip Servisi;

Belediyemiz adina Elektrik, Su, Telefon, internet, Dogal-
gaz vb. Abonelik igslemleri igin;

1. Belediyemiz adina Yeni Abone ihdasi yapmak.
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2. Mevcut Aboneliklerde gerektiginde Abone degisikligi  Mudurlugumuz, Belediye Hizmet Binasinin -2. katinda
ve iptal igslemlerini yapmak. faaliyetlerini yaratmektedir.

3. Aboneliklere ait fatura takibi, gider tahakkuk ve hake-  MUdurlagimuza G¢ Hizmet Biriminden olugturmaktadir.

diglerini yapmak. Bu Hizmet Birimleri idari Hizmetler Birimi, ihale ve Satin
alma Birimi ile Abone Servisi olmak tUzere Mudurlagun
2- Mudarlagumuzin Fiziksel Yapisi: bulundugu ofiste hizmet vermektedir.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar insan Kaynaklari
ST Muadar 1
Tarayici ) Sef 0
Mudarlak 1 1 1 Memur 4
idari Hizmetler Birimi 2 1 1 Sézlegmeli Personel 0
ihale ve Satin alma Birimi 3 1 isci 0
Abone Servisi 1 Sirket Personeli 4

TOPLAM n

PERSONEL EGITIM DURUMU

PERSONEL YAS DURUMU

GMN LISANS
31-
ONIVERSITE 40 —
Universite & Lisans | Lise
mSeril 4 3 2

Destek Hizmetleri Mudurlagu faaliyetlerinin hiyerarsik yapiya uygun olarak daha etkili, ekonomik ve verimli bir se-
kilde gercgeklestirilebilmesi icin asagdida belirtilen kadro yapisinin olusturulmasi gerekmektedir.

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU MEVCUT KADRO DURUM CETVELI

| wemwe | s
MEVCUT | iHTIYAG | MEVCUT | iHTIiYAG
1

Sef 0 2
3

Muaduar
Memur 1

Tekniker 1 1

Teknisyen

Sofér

Buro Personeli 4

Vasifsiz isgi

opaw |5 || |

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU




C- MUDURLUGUN FAALIYETLERI
Belediyemiz genel ihtiyaglari ve Diger birimlerin talepleri
dogrultusunda yapilan faaliyetler;

- Belediyemiz Hizmet binalarinda iletisimde kullanilan
52 Adet Telefon, Cep Telefonu, 97 Adet Mobil internet,
ADSL internet, VDSL Internet, Metro internet abonelikle-
rinin takibi, tahakkuky, iptal, indas ve Degisiklik iglemleri
ile Faturalarinin 6deme iglemleri yapilmistir. Yil igerisin-
de bu hizmetler icin Telefonlar igin 915.028.13-#internet
icin 779.523,17-&Harcama Yapilmistir.

- Belediyemiz Hizmet binalari, sosyal tesislerde kulla-
nilan 5 adet Dogalgaz abonesinin tahakkuk, takip, ih-
das, iptal, degisiklik ve kiguk onarim iglemleri ile Fatu-
ra takipleri ve édemeleri yapilmistir. Bu hizmetler igin
886.362,72-£’harcama yapilmistir.

- Belediyemiz Hizmet binalar, sosyal tesisler, tuvaletler
ve yesil alanlarda kullanilan 237adet su abonesinin ta-
hakkuk, takip, ihdas, iptal ve degisiklik islemleri ile Fatura
takip ve tahakkuklari icin 17.752.207,32-+/harcama ya-
pimistir.

- Belediyemiz Hizmet binalar, sosyal tesisler, tuvaletler
ve yesil alanlarda kullanilan 312 adet Elektrik abonesi-
nin tahakkuk, takip, indas, iptal ve degisiklik islemleri ile
Fatura takipleri ve tahakkuklari igin 14.381.388,50-+& har-
cama yapilmistir.

Belediyemiz hizmet birimlerinde kullanilan araglarda
kullaniimak Uzere yil igerisinde Devlet Malzeme Ofisi'n-
den Akaryakit alimiigin 27.809.964,24-harcama yapil-
mistir.

Belediyemiz Araclarinda kullaniimak Gzere yil icerisinde
Adblue alimiigin 103.267,80-&/harcama yapilmistir.

Belediyemizce yanginla mucadele kapsaminda, mev-
cut yangin séndurme cihazlarinin periyodik basing
testleri ve dolum islemleri yapilmis, ihtiyag tespit edilen
alanlara yeni yangin séndurme cihazlari temin edilmis-
tir. S6z konusu hizmet ve alimlar igin toplam 215.067,44~
£ harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz tarafindan, vatandaslarimizin cenazelerin-
de ailelerin bir araya gelebilmesini saglamak amaciyla
acik alana kurulmak Uzere Taziye Cadiri alimi yapiimis
olup, bu kapsamda 773.838,00-+ harcama yapilmistir.

Belediyemiz dugun salonlarinda bulunan perdelerin
yikama ve tadilat iglemi yapilmig olup, bu kapsamda
9.750,00 ¥ harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz Mali Hizmetler Mudurligtne bagli Yapi Tes-
pit Ekibinin tutanak ve raporlama g¢aligmalarinda kulla-
nilmak Gzere ve Yapi Kontrol Madurltgane lazer metre
(mesafe slgum cihazi) alimi yapilmig olup, bu kapsam-
da 180.959,04 -+ harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz Mali Hizmetler Muadurlagune bagh Emlak
Servisinde kullaniimak Gzere Cors Cihazi (8lguim cihazi)
alimi yapilmig olup, bu kapsamda 406.761,00-+ harca-
ma gergeklestirilmigtir.
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Belediyemiz Mali Hizmetler MUdurligu ve Emlak Servi-
sinde kullanilan CORS cihazlarinin ?élg(]m cihazi) sim
kartin aktif hale gelmesi igletim UGcretiigin6.915,00-+/har-
cama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz Mali Hizmetler MUduarlagu, Yapi Kontrol M-
darlagu, Zabita Muduarlagu, Emlak Servisi ve Kaltar Ma-
darlagundekullaniimak  Gzere;tutanaklar, formlar, ta-
hakkuk figleri, tahsilat makbuzlari, girig Gcret figleri ve
benzeri matbu evraklarin basimi yaptiriimis olup, bu
kapsamda 638.118,72-+ harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz Mali Hizmetler Mudurligu ve Ozel Kalem

y 2

§ arery

ALLLOPY

Belediyemiz bunyesinde kurulan Kent Lokantasinda kul-
laniimak Gzere 2 adet salon tipi klima alimi gergeklesti-
rilmis olup, bu kapsamda 238.104,00-£ harcama yapil-
mistir.

Belediyemiz bunyesinde kurulan Kent Lokantasinda ye-
mek servisinde ve bulasik yikamada kullaniimak Uzere
mutfak malzemesi alimi yapiimis olup, bu kapsamda
330.952,504 harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz bunyesinde kurulan Kent Lokantasina ta-
bela ve camlara folyo kaplama islemi yapilmis olup, bu
kapsamda 113.099,40 - harcama gergeklestiriimistir.
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Muduarlagune, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kont-
rol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunuile4735 sayili
Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu kitaplarinin alimi ya-
piimis olup, bu kapsamda 18.918,93-+ harcama gergek-
lestirilmistir.

Belediyemiz tum birim ve muddurlUklerinin inhtiyaclarn
dogrultusunda A4 Fotokopi kagidi alimiigin 146.402,31-&
harcama yapilmistir.

Belediyemiz tum birim ve muddurlUklerinin inhtiyaclan
dogrultusunda kirtasiye alimlari igin 698.688,08-+ har-
cama yapilmistir.

Belediyemiz bunyesinde kurulan Kent Lokantasina kat-
lanabilir paravan alinmisg olup, bu kapsamda 15.357,71
-£ harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz bunyesinde kurulan Kent Lokantasina bu-
lasik yikamada kullaniimak Gzere 9.372,00-4 yetermo-
sifon ve 7.800,00-dye bulagik yikama pompasi alinmig
olup, bu kapsamdatoplam 17.172,00-+ harcama ger-
ceklestirilmistir.
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Belediyemiz Dere Mesire Alaninda agilan sosyal tesisi (cafe)’ nin ihtiyaglar dogrultusunda masa ve sandalye
temin edilmisg olup, séz konusu alim i¢in 192.040,57 -+ tutarinda harcama gergeklestiriimistir.

Belediyemiz sosyal tesisi (cafe)’ nin ihtiyaglar dogrultu-  Belediyemiz Dere Mesire alaninda bulunan sosyal tesisi

sunda DMO dan tv ve klima igin 88.057,20-4 tutarinda  (cafe)’ nin ihtiyaglan dogrultusundaDMO dan2 li kahve

harcama gergeklestiriimistir. makinesi, 3 |G bakir gay kazani 3 adet gelik ¢caydanlik
alimi igin 46.310,90 -% tutarinda harcama gergeklesti-
rilmistir.

Belediyemiz Arsiv Madurligune DMO danarsive devre-  Belediyemiz Argiv MUdrlagune kullanilmak Uzere DMO
dilen belgelerin ayiklama ve imha iglemleri icin, kagit  dan rayli kompakt argiv dolabi alimi igin 437.310,47-&
imha makinesi alimina ilgkin182.657,08-+/tutarinda har-  tutarinda harcama gergeklestirilmigtir.

cama gergeklestiriimistir.
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Belediyemiz Fen igleri Mudurltigune bagh-Sutguler De-  Belediyemize bagl tesislerin kapi kiliti yapimi ve tadilati
posuna kullaniimak Gzere DMO dan yuk rafi alimiigin  igin 5.508,00-% tutarinda harcama gergeklestiriimistir.
664.408,32 -+ tutarinda harcama gergeklestirilmigtir.

Belediyemiz bunyesinde bulunan 50 kW jeneratérin
Belediyemiz bunyesinde mevcut personel sayisindaki  bakim ve arizalarinin giderilmesi iglemleri gerceklesti-
artig nedeniyle DMO dangaligma koltugu, madur koltu-  rilmisg olup, bu kapsamda 31.098,76 £ harcama yapil-
gu ve caligma masasi alimiigin 447.373,86-dtutarinda mugtir.
harcama gergeklestiriimistir.
Belediyemiz iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUrlagunin
temizlik ve bakim iglerinde kullaniimak Uzere basing-
Il yikama makinesi alimi yapilmisg olup, bu kapsamda
95.390,41 & harcama gergeklestirilmigtir.

Belediyemiz Mali Hizmetler Madurlaguane bagll Emlak
ve icra Servisinde kullaniimak tGzere DMO dan hava te-
mizleme cihazi alimiigin 63.629,71-& harcama gergek-
lestirilmistir.

iice ve mahallelerimizde Ramazan ayi boyunca kul-
laniimak Uzere Ramazan Topu temin edilmis olup, séz
konusu alim igin 323.821,44 & tutarinda harcama ya-
pimistir.
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ilcemiz merkez ve mahallelerinde bulunan ses yayin ci-  kullanilmak Gzere koku makinesi ve oda kokusu alimi ya-
hazlarinin tamir ve bakimlarinin yaptiriimasi, gerekli gé-  pilmig olup, bu kapsamda 14.881,50-+ harcama gercek-
rdlen yerlere yeni sistem kurulmasi isi i¢in 1.176.659,90-&  lestirilmistir.
harcama yapilimistir.

Belediyemiz mudurlUkleri giriglerine ve ihtiyag olan nok-
Belediyemiz 1sI sisteminde kullanilan kazan dairesi sir-  talara gesitli tabela ve yénlendirme levhalari ile camla-
kdlasyon pompasinin bakim ve tamiri yapiimig olup, bu  rin folyo kaplama yaptiriimasi isi igin, 143.362,42-+ har-
kapsamda 104.170,50-+ harcama gergeklestirilmigtir. cama gergeklestiriimistir.
BelediyemizBaskanlik makami ve muhtelif odalarinda

MALI HiZMETLER
MUDGRLGGH

Belediyemiz ana hizmet binasi girisinde kullanilan kapi  Belediyemiz Kultur ve Sosyal igler MUdurluga Ek Hizmet
tipi guvenlik dedektérinidn bakim ve tamir iglemi ger-  Binasi inverter klima alimi gergeklestiriimis, bu kapsam-
ceklestiriimis olup, bu kapsamda 1.500,00 £ harcama  da toplam 243.064,50 £ harcama yapilmistir.
yapilmistir.

METEL Tk
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Belediyemiz Birim ve MUdurlUklerde bulunan arizali
olan elektrikli sobalarin tamirinde kullaniimak Uzere
rezistans alimi klimalarin tamir, tadilatinda kullaniimak
Uzere malzeme ve klimalar igin gaz alimi gergeklestiril-
mis olup,bu kapsamda toplam 95.947,91- £ harcama
yapilmigtir.

TD.cas  ~*D.cas

2™0.cas |

Belediyemiz iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUrlagu Ar-
mutlu Hayvan Barinagina tibbi malzemelerin korunma-
st icin sandik tipi ve Dere Mesire Alaninda agilan sosyal
tesisler (cafe)’ de kullanim amaciyla dikey derin don-
durucu alimi yapilmig olup, bu kapsamda 54.465,50 -+
harcama gergeklestiriimistir.
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Belediyemiz Yazi igleri MUdurlagune bagl Eviendirme
Memurlugu i¢in nikah memuru clbbesi, evrak ¢anta-
si1 ve fotograf kesme makinesi alimi yapilmig olup, bu
kapsamda 20.466,00 TL harcama gergeklestirilmigtir.
Yeni ve mevcut elektrik aboneliklerine iligkiniptal, degi-
siklik, devir, is baglama ve i bitirme belgesi hazirlan-
masi, elektrik proje ¢izimlerive benzeri islemler yaptiril-
mis olup, bu igler i¢in167.400,00-&harcama yapilmistir.

Yilhk S6zlesmeli yapilan Faaliyetler.

Belediyemizin rutin is ve islemlerinin aksamadan yu-
ratllebilmesi igin bazi is ve islemlerimiz sézlegsmeye
baglanarak, alinan mal ve hizmet karsiiginda sézles-
mede belirtilen periyodlarda hakedisleri dizenlenmis
ve iglerin daha seri gerceklegsmesi saglanmigtir.

Sézlegsmeye baglanan iglerimiz;

Belediyemize gelen vatandaslarin su ihtiyaglarinin kar-
silanmasi igin peyder pey 19 It lik damacana su, 500 ml
pet sise su, 330 ml. Pet sise su, 200 ml. Pet bardak tipi
ambalaijli sy, plastik ve karton bardak alimi.

Sézlegsme Suresi: 30.01.2025 - 31.12.2025
Sézlesme Bedeli : 142.550,00-4 +KDV
Gergeklesen ig Bedeli :95.019,38-&

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan tasit, is makinesi
vb. araglar igin 2 kisim olarak Akaryakit alim ihalesi ya-
pilarak sézlesmeye baglanmig yil icerisinde hakedigleri
duzenlenmisgtir.

Belediyemiz Araglarina Akaryakit pompasindan, is
makinelerine ise Tanker ile yerinde dagitimi ve takibi
yapilmigtir.

Sézlegsme Suresi: 01.01.2025 - 3112.2025
Sézlesme Bedeli: 393.200,00-+ + KDV
Gergeklesen ig Bedeli: 478.418,24-+

Belediyemiz hizmetlerinin yarutdlmesi icin personel
cahlstinimasina dayall hizmet alimi icin Belediyemize ait
Kemalpaga Bel Ltd. Sti. ile sézlesme imzalanmig ve bu
hizmet alim isi kapsaminda 597 kisi sirket personelinin
personel calisma puantajl, izin takibi, vs. 6zluk islemleri
ile maasg bordrolarinin kontrol ve denetimi Madurlagua-
muzce yapildiktan sonra hakedis islemleri yapilarak
Personel maagi 6denmek Gzere Sirkete 6deme yapil-
masi saglanmigtir.

Soézlegsme Suresi : 01.01.2025- 31.12.2025

Sézlesme Bedeli : 248.019.972,79-%

Gergeklesen ig Bedeli: 591.172.988,97-%

Hizmet Alimi Suretiyle Calistinlan Personeler igin Yapi-
lacak Kidem Tazminati, icra Dosya Masraflari Emeklilik
Kidem Tazminati igin 19.567.971,40-& édeme yapilmistir.

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU




Destek Hizmetler Mudurlagi 2025 Yili Butge Ozeti

01.01
01.03
01.04
02.01
02.03
03.02
03.03
03.04
03.05

03.07

06.01

Memurlar

isciler

Gegici Personel

Memurlar

isciler

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari
Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlari

Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim Giderleri

Mamul Mal Alimlari

4.795.000,00
3.130.000,00
250.000,00
300.000,00
90.000,00
66.800.000,00
50.000,00
410.000,00
612.670.000,00

4.500.000,00

4.700.000,00

4.068.043,54
1.481.295,94
0,00
229.693,17
29.513,86
63.696.662,06
0,00

40.198,26
612.668.976,25

2.936.063,19

3.957.861,69

69769500000 68210830756

Yukaridaki tabloda da géruldtgu tzere Destek Hizmetler Mudurlugi’ne 2025 Yiliigin verilen édenek toplami
697.695.000,00-& olup bu édenegin 689.108.307,96-+si harcanmistir. Butge gergeklesme orani 2025 Yl igin %

99,77'dir.

Harcama Yetkilisinin Iy Kontrol Giivence Bevam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak veikim dahilinde:

Bu raporda ver alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogru oldufunu beyan ederim,

Bu maporda sqiklanan faaliyetler igin idare bilitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamidigin, gorev ve vetki alanim
gergevesinde ig kontrol gisteminin idani ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin vasallik
ve dizenliligi hususunds veterli plvenceyi sagladifim ve harcama birimimizde shreg

kontrolfiniin etkin olasak uvgulandifiim bildiririm.

{-!u gilvence, hareama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerendirmeler, i koniroller,
iy denetgi raporlan ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlora davanmaktadir,

Burada raporlunmayan, idarenin menfaatlering zaras veren herhangi bir husus hakkineda bilgim

olmadafim bevan ederim. 23.02.2026

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

EMLAK VE iISTIMLAK MUDURLUGU

I-GENEL BILGILER

Misyonumuz;

Belediyemize ait gayrimenkulleri ilge sakinlerinin yarari-
ni gézeterek degerlendirmek, imar planlarinda kamuya
ayrilmig alanlarin elde edilmesini hiziandirmak ve mev-
cut alanlarin en verimli gsekilde kullanimini saglamaktir.

Vizyonumuz;
Tum arsa ve emlak islemlerinde yol gésterici oimak ve
Kemalpasa’nin modern kent sistemine kavusmasini
saglamaktir.

B. Emlak ve istimlak Muduriinin Gérev,

Yetki ve Sorumluluklari;

1. Kendisine bagdll mudarlagun is ve islemlerinin ilgili
mevzuat ile bagh oldugu Ust sorumludan alacagdi tali-
mat ve yetkiler gergevesinde uygun, etkili, ekonomik ve
verimli yaratalmesini saglamak ile gérevli ve yetkilidir.

2. Muduarluge ait ig ve iglemlerden Ust sorumludur.

3. Muddrldkte bulunan tim memurlar is ve islemlerin yu-
ratmesinin kontroliinden ve ig dagiimindan sorumludur.

4. Amirlerin verdigi gérevleri ilgili yasalar gergevesinde
uygulamaktan sorumludur.

5. Belediye Meclis Toplantilarina katilir. Meclisge imar
Komisyonuna havale edilen konulardan Mudarlaganu
ilgilendiren konularla ilgili olan imar Komisyonu toplan-
tilarini organize eder. Meclis Komisyonlarina Madurlagu
ile ilgili bilgi ve belgeleri saglar.

6. Emlak ve istimlak MUdurligunun asli gérevlerini tespit
edip, personel ve gérev dagilimini yaparak ¢alismalari
kontrol eder.

7.T0m yazigmalari kontrol ederek paraflar.

8.Mudurlagun stratejik planini, performans programini
ve butcgesini hazirlar.

9.Diger mudurluklerle koordinasyonu saglar.
10.Ustlerinden aldidi emir ve gdrevleri yerine getirir.
11.Madarlagun harcama yetkilisi gérevini yaratar.

C. Personel Yetki ve Sorumluluklari

1. MUdur tarafindan kendisine verilen MUaduarlagun is ve
islemlerinin ilgili mevzuat ile Mudar ve bagh oldugu ust
sorumludan alacagr talimat ve yetkiler gergevesinde
uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiratmesini saglamak
ile gorevli ve yetkilidir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

2. Mudurlage ait ig ve iglemlerden Ust ve Mudure karsl
sorumludur.

3. Ust ve Muduran verdigi gérevleri ilgili Yasalar gerge-
vesinde uygularlar.

4. Mudur tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile
gorevli ve yetkilidir.

5. MUdurlik is ve iglemlerinin aksamadan yurutulebil-
mesi igin goérevlinin izin, rapor vb. durumlarda basgka bir
gorevliye muadur tarafindan verilen gegici gorevleri yeri-
ne getirmekle sorumludur.

IDAREYE iLiSKiN BILGILER
1- Mudurlage Bagl Birimler
a. Emlak Birimi

b. Kamulastirma Birimi

c. Kiralama Birimi

2-Fiziksel Yapi
Emlak ve istimlak Muduarlugu; Belediye hizmet binasi
icerisinde hizmet vermektedir.

3- Orgiit Yapisi

Emlak ve istimlak Maduarlagu bir kigi Madar, ag kisi me-
mur, bir kisi isci ve 3 kisi hizmet alimi kapsaminda ¢ali-
san isgi personelden olugsmaktadir.

a.Emlak ve istimlak Biriminin Gérevleri
1. MUdur ve Birim Yetkilisinin verdigi talimatlar dogrultu-
sunda caligir.

2. 2981/3290/3366 sayill imar Affi Kanunu kapsaminda
belediyemiz mulkiyeti Uzerinde olan gecekondu hak sa-
hiplerine tapu devirlerini yapar.

3. Belediyemiz mulkiyetindeki menkul ve gayrimenkulle-
rin tespitini yaparak argiviemek.

4. imar planinda kamu kurumlarina ayrilan alanda ka-
lan belediyemize ait taginmazlarin tespitini, belediyemiz
meclisince alinacak karar dogrultusunda devir veya
tahsis igslemlerini yapar.

5. Belediyemiz mulkiyetinde bulunan ve kamu hizmet-
lerine tahsis edilmemis hisseli ve mustakil parsellerin
belediyemiz meclisinde alinacak karar dogrultusunda
3194 sayill imar Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanu-
nuna goére satis ve trampa islemlerini yapar.

6. Arsiv Yonetmeligi dogrultusunda dosyalama iglemi-
nin yapilmasini saglar.

7. Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalari yapar.
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b. Kamulastirma Biriminin Gérevleri
1. MUdur ve birim yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar
dogrultusunda calisir.

2. imar planinda genel hizmet alanina ayrilan ve ka-
munun yarari igin éncelikli olan gergek ve tazel kigilerin
mulkiyetindeki yerlerin 2942/4650 sayili Kamulastirma
Kanununa gére kamulagtirilmasini yapar.

3. Bes yillik imar programini ilgili birimlerle birlikte hazir-
lar.

4. Belediyemiz aleyhine agilan Kamulastirmasiz el atma
davalari ile ilgili bilirkisi raporlarina ve davalara cevap
verir. Gerekli emsalleri Belediyemiz lehine hazirlayarak
Hukuk igleri MUdurlugu ile koordineli bir galigma yapar.

5. Arsiv yénetmeligi dogrultusunda dosyalama iglemi-
nin yapilmasini saglar.

6. Kendi faaliyet alant ile ilgili yazigmalari yapar.

7. Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem
dosyalarini hazirlamak ve ilgili birimlere géndermek.

8. Belediyeye ait tasinmaz mallarin Tapu Sicil MGdurld-
gunden kayitlarini gikarmak, listesini duzenlemek, ze-
mindeki kullanimlari tespit etmek.

9. Belediye hizmetlerinin yUrutulmesi igin, yollar, gcocuk
bahgesi, yesil alan vb, yerlerin, kamulastirma yasasi
uyarinca, kamu yararina kamulastirma igslemlerini yap-
mak ve yurutmek.

10. Mulkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayriimig yer-
lerin Belediye ye devir islemlerini yapmak.

c. Kiralama Biriminin Gérevleri

1. MUdur ve birim yetkilisinin verdigi direktif ve talimat-
larin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 2946 sayili Kamu
Konutlari Kanunu ve Borg¢lar Kanunu kapsaminda yerine
getirilmesini saglar.

2. 2886 sayi Devlet ihale Kanunu hukUmlerine gére Be-
lediye mulkiyetindeki yerlerin kiraya verilmesi ile yeni
Belediye tarafindan kullaniimak tzere tasinmazlarin ki-
ralama is ve iglemlerini yaratar.

3. 2886 sayil Devlet ihale Kanunun geredi Belediye mul-
kiyetindeki yerlerin kiraya verilmesi igin olusturulan Kiy-
met Takdir Komisyonuna raportérldk yapar.

4. Kiralama iglemlerinin sézlesmeden dogan akde ayki-
riliklarin giderilmesi igin Hukuk igleri MUdurltgu ile tema-
sa gegerek, hukuki davaya konu bilgi ve belgelerin yetkili
mahkemeye gbénderilmesini saglar.

5. 2946 sayil Kamu Konutlari Kanunu ve ilgili ydnetme-
likler cercevesinde Belediyeye ait lojmanlarin Belediye
personeline tahsis ve tahliye v.b. gibi is ve islemlerinin
yaratdlmesini saglar.

6. Arsiv Yonetmeligi dogrultusunda dosyalama iglemle-
rini yapar.

7. Kendi faaliyet alant ile ilgili yazismalar yapar.
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4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi:

- 5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanunu

- 5393 sayill Belediye Kanunu

- 5018 sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

- 775 sayili Gecekondu Kanunu

- 4735 sayill Kamu ihale Sézlegmeleri Kanunu

- 2886 sayil Kamu ihale Kanunu

- 2942 sayili Kamulastirma Kanunu

- 2981 sayili imar Affi Kanunu

- 3194 sayili imar Kanunu

-Bu kanunlar ile baglantili yénetmelik ve mevzuatlardir.

5- Teknolojik Kaynaklar

8 adet bilgisayar ve monitért, OLGU Yazilim Donanim
San. Tic. Ltd. $ti. ne ait evrak kayit programi kullaniimak-
tadir.

6- insan Kaynaklar
Emlak istimlak Mudurlagu bunyesinde dért adet memur,
bir adet kadrolu is¢i ,u¢ adet belediye sirket personeliile
gérev yapmaktadir.

7- Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Emlak ve istimlak Muduard, personeller arasinda gérev
dagimini yapar, bunyesindeki personelin yetki ve so-
rumluluklarini belirler, yapilan ¢alismalarin duzenli ve
eksiksiz bir gsekilde yerine getiriimesi igin denetim, kontrol
ve koordinasyonunu sadlar.

ll- AMAG VE HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri

Vatandaslarimizin daha iyi hizmet alabilmeleriigin imar,
kadastro ve hdlihazir haritalarin sayisal verilerinin bilgi-
sayar ortamina aktarmak ve aktarilan bilgilerin glncel
olarak saklanmasini saglamaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz vatandaslarimiza her konuda yar-
dimci olarak, Belediyemizi en iyi sekilde temsil etmek.
Hizmetlerimizi guler yuzle, en kisa zamanda ve en dogru
bicimde sunmak.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU




II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler Butge Uygulama Sonuglari ve Agiklamalari

Aktarmayla

3
3 Biitce ile
E Hesap Adi Verilen
5 Odenek
=
01  PERSONEL GIDERLERI 10.380.000,00 0
SOSYAL GUVENLIK
02 KURUMLARINA 990.000,00 0
DEVLET PRiMi GiDERLERI
MAL VE HiZMET ALIM
03 GIDERLERI 8.600.000,00 0
SERMAYE GIDERLERI 5.000.000,00 1.000.000,00

Eklenen
(+)

Net Bltce
Odenegi
Toplami

Odenen
Blitce Gideri

Blitce Gideri
Toplami

0,00 10.380.000,00 5.804.139,08 5.804.139,08

0 990.000,00 624.415,74 624.415,74
1.000.000,00 7.600.000,00 3.820.700,19 3.820.700,19
6.000.000,00 5.225.288,07 5.225.288,07

TOPLAM | 24.970.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 24.970.000,00 15.474.543,08 | 15.474.543,08

2025 Mali Yili igin Emlak ve istimlak MUdurltga Perso-
nel Giderleri 6denegi olarak butge ile10.380.000,00-TL
6denek verilmis olup, aktarma yapilmamistir. . 2025yili
toplam butge gideri5.804.139,08-TLdir. Emlak ve istimlak
Muduarlagu Personel Giderleri Harcama Kaleminin 2025
yill gergeklesme orani %55,91dir.

2025 Mali Yili igin Emlak ve istimlak Mudurlagu Sos-
yal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 6dene-
gi olarak butge ile 990.000,00-TL 6denek verilmis olup,
aktarma yapiimamigtir. 2025 yili toplam butge gideri
624.415,74-TL dir. Emlak ve istimlak MUdurligu Personel
Giderlerindeki bu harcama kaleminde 2025 yili gergek-
lesme orani %63,07dir.

IV- PERFORMANS BiLGILERI

A- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Emlak ve istimlak Birimi Faaliyetleri
Performans Sonuglari Tablosu

SATIN HiSSELI

MERKEZ
ARMUTLU - - 1
BAGYURDU = =
ORNEKKOY - -
ULUCAK - - 1
KIZILCA - -
OREN - =

KOYLER

2025 Mali Yili igin Emlak ve istimlak Muduarlagua Mal
ve Hizmet Alm Giderleri 6denedi olarak butge ile
8.600.000,00-TL dir. Bu 6denege &6denekler arasinda
1.000.000,00-TL dustlme yapilmigtir. Buna gére 2025
yilinda net butge 6denedi 7.600.000,00-TL olmustur. Bu
kalemden 2025yilinda net 3.820.700,19-TL gider gergek-
legsmis olup, gergeklesme orani %50,27dir.

2025 Madli Yili igin Emlak ve istimlak MUdarlagu Serma-
ye Giderleri olarak, butge ile 5.000.000,00-TL édenek
ayrilmigtir. Bu kalemde 6denek 5.000.000,00-TL dir. Bu
kaleme 1.000.000,00-TL eklenmistir.Emlak ve istimlak
MUduarlagunin batge gideri 2025 yilinda 5.225.288,07-TL
olarak gergeklesmis olup, gergeklesme orani %87,08'dir.

TAHSIS/ SERH
DEVIiR KALDIRMA | KAMULASTIRMA
2 4
2
1 4
2

T I N I 0 RO =T
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m Eamulagtirma  mSerh Kaldirma @ Tahsis

KOYLER

OREN

¥, EaliLCA

ULULCAK

ORNEKEDY

BAGYURDU

ARMUTLL

MERKEZ

mTakas mHiSe s ESatnAlma W Sa0g

Satis
22

Kamulastirma
29%

Hisseli Satig
18%

Tahsis
149

S5erh Kaldirma

i o
LO Ao

Satigi Yapilan Taginmaziar :

3194 sayill imar Kanunu’ nun Gegici 16. maddesi “Yapi
Kayit Belgesi alinan yapilarin belediyelere ait tagin-
mazlar Uzerine inga edilmis olmasi halinde, Yapi Kayit
Belgesi sahipleri ile bunlarin kanuni ve akdi halefleri-
nin talepleri Gzerine bedeli ilgili belediyesine 6denmek
kaydiyla tasinmazlar rayi¢ bedel Gzerinden belediyeler-
ce dogrudan satilir.” hikmu geregince, 1/25000 Slgekli
izmir BuyUksehir BUtunu Gevre DUzeni Planinda “Kirsal
Yerlegsme Alani” kapsaminda kalan taginmaziar;

Akalan Mahallesi 135 Ada 9 Parsel (Pesin)
Akalan Mahallesi 121 Ada 5 Parsel (Pesin)
Akalan Mahallesi 128 Ada 6 Parsel(Pesin)
Akalan Mahallesi 132 Ada 8 Parsel (Pegin)
Akalan Mahallesi 128 Ada 5 Parsel(Pegin)
Akalan Mahallesi 121 Ada 4 Parsel ( Taksitli)
Akalan Mahallesi 135 Ada 4 Parsel ( Taksitli)
Akalan Mahallesi 134 Ada 10 Parsel (Taksitli)
Akalan Mahallesi 133 Ada 3 Parsel  (Taksitli)
Akalan Mahallesi 138 Ada 50 Parsel (Taksitli )
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Akalan Mahallesi 137 Ada 8 Parsel (Taksitli) olarak sa-
tig1 gergeklestirilmistir.

2025 Yl igerisinde toplam 11 Adet Taginmazin, 5 Adet
Pesin, 6 Adet Taksitli Satisi gerceklestirilmistir.

Hisseli Satiglar:

3194 sayill imar Kanunun 17. maddesine gére Beledi-
yemizin hissedari oldugu imar Parsellerinin 5393 sayili
Belediye Kanununun 18/e maddesine istinaden diger
hissedarlara satigi ,ayni kanunun 34/g maddesi gere-
gince tasinmazlarin satig islemlerini talep edenlerden
hisse satigi tamamlanan tasinmaziar;

Cinilikdy Mahallesinde ; 2512 Ada 1 Parsel,

Ulucak Mahallesinde ; 173 Ada 10 Parsel ( Mahkeme
karari ile )

Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde; 145 Ada 121 Parsel ,
380 Ada 4 Parsel (Mahkeme karari ile)
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Armutlu Mahallesinde ; 202 Ada 5 Parsel

Yenmis Mahallesinde ; 125 Ada 3 Parsel ( Mahkeme ka-
rari iIe%

ilgemiz Sogukpinar ve Atatark Mahallesi sinirlar dahi-
linde bulunan 55 adet taginmazin 6306 sayili Kanun ile
DonUsum Projeleri Ozel Hesabi yénetmeliginin 25'inci
maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendi ile 4706 sayili Ka-
nunun 5 inci maddesinin altinci fikrasi kapsaminda yapi
sahipleri ile bunlarin kanuni ve ya akdi haleflerine rayig
bedel Uzerinden anilan Kanun ve Yénetmelik hukamleri
uyarinca dogrudan satigl yapilan taginmaziar;

Ataturk Mahallesinde; 197 Ada 2 Parsel (Pesin) , 527 Ada
5 Parsel ( Taksitli)

Sogukpinar Mahallesinde; 266 Ada 3 Parsel (Taksitli)

2025 Vil igerisinde; 2 Adet Mahkeme Karari ile , 4 Adet
dogrudan hak sahibi ile, 3 Adet Kentsel Dénusum kap-
saminda 2si taksitli 1i pesin satig olmak Uzere toplam 9
Adet Hisseli Satis Yapiimistir.

Tahsisi Yapilan Tasinmazlar :
Belediyemize diger kamu kurumilar tarafindan ihtiyag-
lar dahilinde tahsisi uygun géralen taginmaziar;

1. Halilbeyli 151 Ada 66 Parsel Milli Egitim Madurlagd’'ne 25
yiligina bedelsiz tahsisi yapilmigtir.

2. Gokgeyurt 104 Ada 1 Parsel iZSU'ya Su Kuyusu agilmasi
icin 25 yilligina bedelsiz tahsis edilmigtir.

3. Halilbeyli 155 Ada 38 Parsel il Saglik Madurlagu'ne 25
yiligina bedelsiz tahsisi yapilmigtir.

4.Bagyurdu 116 Ada 1 Parselin 4781,28m? si pazaryeri ola-
rak belediyemize tahsisi yapilmistir.

5. Hamzababa 106 Ada 9 Parsel Atk Su Aritma Tesisi
Olarak izmir Bayuk Sehir Belediyesine tahsisi yapilmigtir.

6. Sekiz Eylul Mahallesi Kemalpasa Stadi Cd. No:13/C ve
13/D adresindeki tagsinmaziarin Kemalpasa Abone Hiz-
met Ofisi olarak kullaniimasi igin 25 yilligina iBB izmir Su
ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligi’'ne bedelsiz
tahsisi yapilmistir.

7. Sekiz Eylul Mh. Kemalpasa Cd. No:13/A adresinde bulu-
nan tasinmazin bagimsiz béliumund Hizmet Ofisi olarak
kullaniimak Uzere IBB Yerel Sube Mudurlugu'ne 25 yilligi-
na bedelsiz tahsisi yapiimistir.

2025 Yili igerisinde toplam 7 Adet Tahsis islemi tamam-
lanmugtir.

Serh Kaldirma iglemileri :

6360 Sayil Kanun ile Tuzel Kigiligi sona erdirilen koyler-
den devir ile gelen veya Koy Tazel Kisiligi tarafindan sa-
tilan taginmazlara iglenen Takyidat ve ipotak Serhlerini
satilan tagsinmaz bazinda alacak-borg miktarlari kontrol
edilerek asagida bilgileri yazili taginmaziarda bulunan
serhlerin Tapu Mudurlagt’ne yazilar yazilarak terkin ig-
lemleri yapilmistir.

Yenmis Mahallesi ;127 Ada 5 Parsel ve 124 Ada 4 Parsel
olmak Uzere 2 adet, Akalan Mahallesi; 127 Ada 2 Parsel,
109 Ada 1 Parsel, 116 Ada 5 Parsel, 131 Ada 3 Parsel. 114
Ada 3 Parsel, 111 Ada 1 Parsel olmak Uzere 6 adet olmak
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Uzere, 2025 Yl igerisinde toplam 8 Adet Serh Kaldirma
islemi tamamlanmustir.

Takas Yapilan Tagsinmaziar :

Asagl Yenmis Mahallesi 102 Ada 1 Parsel karsiidinda Be-
lediyemize ait olan Yenmis Mahallesi 123 Ada 12 Parsel
ve 124 Ada 5 Parsel Takas edilmistir.

2025 Yl igerisinde 1 adet Takas islemi gergeklesmistir.
Devir Yapilan Taginmaziar :

5216 Sayili BUyuksehir Belediye Kanununun; BUyukse-
hir Belediyelerinin gérev, yetki ve sorumluluklarindan 7.
maddesinin (s) bendinde “Mezarlik alanlarini tespit et-
mek, mezarlik tesis etmek, defin ile ilgili hizmetleri yaraut-
mek.” Maddesi geredi asagida bilgileri yazili taginmazin
“Mezarlik Alani” olarak kullaniimak Gzere izmir Blyukge-
hir Belediye Baskanlidr'na Devri uygun géralmustar.

« Yesilyurt Mahallesi 125 Ada 6 Parsel 8.117,39 m?

Emlak ve istimlak Mudurluga tarafindan 2025 yili ige-
risinde Kemalpasa Merkez ve bagdllh mahalleler da-
hil olmak Uzere yapilan Satis, Hisseli Satis, Tahsis/De-
vir, Serh Kaldirma ve Takasislemlerinden 2025 yilinda
26.208.973,93.- TL gelir elde edilmistir.

Ecrimisil :

Carsl Halilbeyli Mahallesinde bulunan 155 Ada 6 Parsel-
de bulunan ve igerisinde fuzuli ishalci olan 3 adet igyeri
vasifli taginmaza ecrimisil tespitleri yapilarak igsgalcileri-
ne ecrimisil ihbarnameleri génderilmis, ihbarnamelerle
ilgili gerekli iglemler yapilmistir. ihbarnamelerle ilgili Ecri-
misil Ydnetmeligi gergevesinde ig ve islemleri yapiimistir.

Kiralama:
l) llgemizin merkez ve mahallelerinden;

Bagyurdu Mahallesi 1 adet,
Armutlu Mahallesi 1 adet,
Ulucak 2 adet,

ilce Merkezinde 2 adet
olmak Uzere;

Toplam 6 adet banka ATM'sinin kiralama is ve islemleri
yapilmigtir.

2) 2886 Sayil Devlet ihale Kanununun 45. Maddesi ge-
regince Agik Teklif Usull ile 2025 yilinda 2 adet kiralama
ihalesi yapilmistir.

+ 29.01.2025 tarihinde 34 adet tasinmaz ihaleye ¢ikaril-
mis , ihale sonucu 30 adet taginmaz kiraya verilmistir.

+ 16.07.2025 tarihinde 29 adet tasinmaz ihaleye ¢ikaril-
mis , ihale sonucu 17 adet tasinmaz kiraya verilmistir.

4) Asagida bilgileri bulunan taginmazlar; 2886 Sayili
Devlet ihale Kanununun 49. Maddesi geredince Pazarlik
Usull kiraya verilmistir.

5) Oren 75.YIl Cumhuriyet Mahallesinde 1 Adet Baz istas-
yonu yeri kiraya verilmistir.
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Ayrica;

« Kent Lokantasi Kem-Bel Sirketine 3 Yilhgina,

« Park Orman Mesire Alani Kem-Bel Sirketine 8 Ayli§ing,
« Dere Mesire Yeri Kafeterya Kem-Bel Sirketine 4 Aylidina,

« Zeytinyagi Fabrikasi Kem-Bel Sirketine 6 Ayligina kiraya
verilmisgtir.

Belediyemiz Tarafindan Kiralanan Taginmazlar ile ilgili;

Belediyemizin Vakiflar Muadarligd’'nden; Bagyurdu 29
Ekim Mahallesi Kadialani Park 525 Ada 8 Parsel, Yukari
Kizilca Mahallesi Yukari Kizilca Cargl Meydani Park 335
Ada 3 Parsel ,Derekdéy Mahallesi 127 Ada 4-6-7-24-26
nolu parseller zeytinlik ve igerisinde bulunan villa, Ata-
turk Mahallesi Carsi ici Tarihi Hamam 34 Ada 4 Parsel
olmak Uzere 4 adet kiralik tagsinmaz bulunmaktadir. Kira
6demeleri duzenli olarak yapiimaktadir.

Belediyemizin Orman Bélge Mudurlugu'nden kiralanan
Yeni KurudereKirazlivadi Orman Parki, Karakemer Or-
man Parki, Yukari Kizilca Park Orman Orman Parki, Oren
Orman Parki, Dere Orman Parki, Dere Su ishale Hatti ve
868m? Su ishale hatti oilmak Uzere 7 adet tasinmaz bu-
lunmaktadir. Kiralari duzenli olarak kiralama dénemle-
rinde 6denmektedir.

Belediyemizce egitim hizmetleri gergevesinde okul 6n-
cesi egitim merkezi olarak kullanilan Armutlu Mahalle-
sinde GuUnduz Bakim Evi, Ulucak Mahallesinde Gunduz
Bakim Evi olmak Uzere 2 adet tasinmaz 3. Kisilerden ki-
ralanmistir.

Kemalpasa ilgesinin sinirlar igerisindeki toplanan atik-
larin transferi saglanan bir taginmaz KOSBi'den kiralan-
mistir.

Fen igleri MUdUrlugu tarafindan santiye olarak , Gevre
Koruma ve Kontrol Mudurligu tarafindan sokak hay-
vanlari barinagr olarak kullanilan Hazine tasinmazinin
ecrimisil 6demesi yapilimistir.

Duglin Salonlari;
l) ilcemiz merkezinde ve bagdll mahallelerde bulunan;

« Dere Mesire Alani Atatirk DUgun Salonu
« Dere Mesire Alani Yunus Emre DUgun Salonu
« Armutlu Havuzbagi Dagun Salonu

« Armutlu Kapali Pazaryeri

« Bagyurdu Kapali Dugun Salonu

« Bagyurdu 80. Yil Park DUgun Salonu
« BagyurduHavuzbasgi Dugun Salonu
+ Oren Kapali Dugun Salonu

+ Oren Kir DUgun Salonu

« Oren Pazaryeri

+ Ornekkdy DUgun Park

« Ornekkoy Pazaryeri

+ Ornekkdy Kapall DUgun Salonu

« Yigitler Kapal DGgun Salonu

« Yigitler Yazlik Mesire Yeri

« Ulucak Dibekalani DUgun Salonu

« Ulucak Aquapark Dugun Salonu

+ Ansizca DUgun Salonu

« Satculer DUGun Salonu

« SUtguler Pazaryeri

+ Kuyucak Dugun Salonu

« Akalan Dugun Salonu
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* Yukari Kizilca Dagun Salonu

+ Yukari Kizilca Park Yeri

« Sinancilar Kapali Dugun Salonu

« Sinancilar Agik DUgun Salonu olmak Gzere 26 adet du-
gun salonu dugun ve gesitli organizasyonlarda kullanil-
mak Uzere kiralamalari yapilmistir.

Kamulagtirma :

1) Kemalpasa ilgemizde, Kemalpasa Belediye Encime-
ninin 13/10/2020 tarih ve 352 sayili karari ile onanan Ku-
zey Kentsel Geligme Alani 1/1000 élgekli Uygulama imar
Plani kapsaminda ‘yol’ olarak kullanilacak alanda kalan
tasinmazlar hususunda,anlagsma saglanan, uzlasilarak
zemin Ustu kamulastirma islemine tabi tutulan tasin-
mazlar;

« Mehmet Akif Ersoy MahallesiEski 144Ada 11 Parselde bu-
lunan tasinmaz

« Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Eski 153Ada 166 Parselde
bulunan tasinmaz

« Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Eskil52Ada 33 Parselde
bulunan tasinmaz

2) Kuzey Kentsel Geligme Alani 1/1000 élgekli Uygulama
imar Plani kapsaminda izmir BlyUksehir Belediyesi so-
rumluluk sahasinda olup, ‘yol’ olarak kullanilacak alan-
da kalan tasinmazlar hususunda, Bayutksehir Belediyesi
ile koordineli olarak, kamulastirma hususunda yapila-
cak is ve islemlerde gerekli hassasiyet gdsterilmigtir. Ya-
pllan hizmetten Kemalpasa halkinin en Ust duizeyde
fayda gérmesi dusuncesi ile is ve islemlerimiz devam
etmektedir.

3) izmir ili, Kemalpasa ilcesi, Mehmet Akif Ersoy Mahalle-
si, 480,61 m? yUzélgumlu 714 ada 1 parsel nolu tagsinmaz
mevcut 1/1000 é&lgekli Uygulama imar Planinda “Park
Yeri” kapsaminda kalmasi nedeniyle, Uzlagsma Saglan-
masi igin tasinmazdaki mevcut hissedarlara Uzlagmaya
Davet yazilari génderilmis, 19 hissedar ile uzlasma sag-
lanmugtir. Uzlagma saglanmayan hissedarlar ile Kamu-
lagtirma islemleri devam etmektedir.

4) Bagyurdu Yeni Mahalle 462 Ada 90 Parsel (357,98m?),
Bagyurdu Yeni Mahalle 462 Ada 95 Parsel (1.996,84m?),
Bagyurdu Yeni Mahalle 462 Ada 91 Parsel (29,84m2) ve
Yukari Kizilca 223 Ada 26 Parsel'in kamulastirma iglem-
leri yapilmustir.

5) Damlacik 256 Ada 6 Parsel, Armutlu 27 Ada 160 Par-
sel, Armutlu 396 Ada 13 Parsel, Yukari Kizilca 100 Ada 91
Parsel , Bagyurdu 516 Ada 15 Parsel , Cinilikdy 591 Ada 2
Parsel ve Cinilikdy 591 Ada 3 Parseller Mahkeme yoluyla
kamulastiriimistir.

MUdarligumauzee, 2025 yili igerisinde toplam (15) onbesg
adet kamulasgtirma islemi gergeklestirilmigtir.
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2024 YILI KiRA GELIRLERI ASAGIDAKI TABLODA GOSTERILMISTIR

2024 DEVREDEN 2025 YILI TOPLAM 2025 YILI 2025 DEVREDEN
TAHAKKUK TAHAKKUKU TAHAKKUK TAHSILATI TAHAKKUK

SOSYAL TESIS

(DUGUN SALONU) 6.500,00TL 2.135.000,00 TL
ECRIMISIL

KiRA GELIRi 570.740,35TL 167.453,70 TL

E:;?_f; TASINMAZ 3.897.404,44TL  22.045.696,93 TL

2.141.500,00 TL 2.135.000,00 TL 6.500,00 TL
738.194.05TL 193.387,77TL 544.806,28 TL
25943.10137TL  17.980.371,27 TL 4.065.325,66 TL

TOPLAM 4.474.644,79TL | 24.348.150,63TL | 28.822.79542TL | 20.308.759,04 TL 4.616.631,94 TL

2025 yili Taginmazlarin Kira Gelirleri
Yukaridaki tabloya gore;

Kira gelirleri olarak 2025 yil tahakkuku 24.348.150,63-TL
olup, bir dnceki yildan 4.4747.644,79-TL tahakkuk dev-
retmistir. Toplam tahakkuk 28.822.95,42-TL olmustur.
2025 yili tahsilati 20.308.759,04-TL olarak gergekles-
migtir. Yil iginde 4.616.631,94.-TL gelecek yila tahakkuk
devretmistir.

Emlak ve istimlak Mudurlagu olarak arsa satig geli-
ri26.208.973,93.-TL, Kira ve diger taginmaz gelirleri 2025
yili toplami 20.308.759,04-TL olarak gergeklegmistir.

V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A- Ustinlukler
B- I¢ Kontrol

Emlak istimlak ve Muduarltgu olarak birim igerisinde
gérev alan tim personelimiz, is ahlaki ve gérev bilincini
kavramis, kaliplasmig Belediyecilik anlayisinin étesine
gecerek vatandasglarimiza verilen hizmette her za-
man guler ylz ve nazik tavir igerisinde olmustur. i ve
islemleri en dogru ve en kisa sUrede yerine getirmeyi
kendine ilke edinmis bir madurluk olarak yolunda ilerle-
mektedir.

Harcama yetkilizi olasak yetkim dabilinde;

__ Otmadifm beyan ederim.

iC KONTROL GUVENCE BEYAN]

Bu raporde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dofiru oldugium beyan ederim.

Bu raporda agiklanan fraliyetler icin idare bitpesinden harcems birimimize tahsis edilmis
kaypaklann ethili, ehonemik ve veriml bir gekilde kullamildifim, ghrev ve yetdi alanim
wwmmwummmmmmﬂdﬁhmwmm
ve dlizenlilifi husisunde yeterli givenceyi sapladipm ve harcame birimimizde siireg
kontrolintn etkin olarak uygulandsiin bildirtim.

.'.Bu giivence, harcama yetilisi olarak sship oldugum bilgi ve deferlendirmeler, i kontroller,
i denetpi raparlan ile Sayuptay eaporien gibi bilgim dahifindeld hmsuslar deyenmaknadie.
Burada raporkammeyan, idaresin menfaatlerine zarar veren berhangi bir hasns hakiinda bilgim

milak we feeimiale Miidiiri

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

FEN iSLERi MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

ARAC LIiSTESI

1. Madurligamizin Gérevi: -
Fen igleri MUdurligimuz, Kemalpasa ilge sinirlar igeri- E
sinde kalan yap, tesis, yol, onarim, ingaat ve hizmetleri-
nin yapim énceliklerini belirleme ve uygulama, kanun ve 1 Binek Oto 3
yénetmeliklere uygun olarak yapim ve hizmet islerinin ) K 7
organizasyonu, ihalesi ve kontrollugu goérevlerini yarutar. amyon

3 Kepge 6
2. Mudiirliigamiziin Yetki Alant: :
MUdurlagumuiz, Belediyemize ait yukarida sayillan goé- 4 Ekskavator 3
revlerinin yerine getiriimesinde hukuki normlar dahilinde 5 Greyder 2
yetkilidir.

6  Silindir 2
3. MUdurltgimuzin Sorumlulugu: 7 Forklif 1
Muduarlagimuz, yasalarda, ydnetmeliklerde ve ilgili diger
mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda gérev ve 8 Kamyonet 10
yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yar-
dimcisina kargi da sorumludur. d Ly /

e 10 Taslyicl 1

B — MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

11 Asfalt araci 2
1.Hizmet Araglar:: 9 | Aeriems 3

Mudarligumuzde toplam 42adet arag kullaniimaktadir.

oran|

GOREV VE AMAGLARI

E

1 ihaleli isler kapsaminda, kanal yapimi, bordtir désenmesi, tretuvar yapimi, Belediyeye ait bina yapimi.

9 Altyapi ve (styap! tesislerinin insasi: Asfalt yol yapimi ve onarimi, kanal yapimi, tretuvar yapimi, yeni yol agilmasi ve her tiirlii bakim,
onarim ve tamiri yapmak, ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

Bina ve cevre diizenlemesi islerinin 6n etiitlerinin, avan projelerinin metraj ve kesiflerinin yapiimasi.
Belediye sinirlari igerisinde yiirirliikteki imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin yapiimasi ve mevcut yollarin onarilmasini sadlamak

Yollarin ulagima daima agik tutulmasini saglamak.

3
4
5
6  Trafik emniyeti igin yatay-diisey trafik isaretlerini yapmak ve/veya yaptirmak.
7 UKOME kararlarini uygulamak ve/veya uygulatmak.

8 Fen isleri biriminin ihtiyag duydugu malzemelerin temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak.

9 Belediye'nin diger birimleri ile ig birli§i igerisinde kacak yapilarin yikilmasi igin gerekli arag-gereg ve ekipmani saglamak.
10 Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek.

11 Biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hakedisleri ve ddemelerini takip etmek.

12 Kemalpasa llce Belediye sinirlari iginde tiim mahallelere ait Alt yapi ihtiyaclarinin tespit edilmesi, arazide mahallinde yapilan tespitler
vatandaslardan gelen miiracaatlarin mahallinde tetkik edilerek sikayetlerin ¢oziimtiniin gerekli mercilere iletilmesini saglamak.

13 llgili mercilere gorev alani ile ilgili aylik rapor diizenlemek.
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GOREV VE AMAGLARI

m

Kemalpasa llce Belediye sinirlart icinde tiim mahallelere ait Alt yapi ihtiyaclarinin tespit edilmesi, arazide mahallinde yapilan tespitler
vatandaslardan gelen miracaatlarin mahallinde tetkik edilerek sikayetlerin ¢dziimiiniin gerekli mercilere iletilmesini saglamak.

13 llgili mercilere gorev alani ile ilgili aylik rapor diizenlemek

ilce Belediye sinirlari icindeki tiim mahallere ait asfalt ( kaplama, yama vb.) yapilacak yollarin ve kullanilacak asfalt miktarlarinin belir-
lenmesini saglamak.

15 Galigmalar devam ederken program sirasi daha sonra olan Sokaklari kontrol etmek, program sirasi gelmeden 6n hazirlik yaptirmak.
16 Kemalpasa ilge Belediye sinirlari igindeki tim mahallelere ait yeni agilacak yollarin belirlenmesini ve yapiimasini saglamak.

Kemalpasa ilge Belediye sinirlari igindeki mahallelere ait stabilize ihtiyaci olan yollarin ve gerekli stabilize ihtiyacinin belirlenmesini ve
stoklanmasini saglamak.

Fen Isleri Miidiirliigti tarafindan ihalesi ve kontrolliigii yapilacak olan bina, cevre diizenlemesi gibi islerin on etiidleri, avan projeleri,
metraj, kesifleri ve bahse konu islerin ihale dosyasini hazirlar.

19 Kazilan giizergahlarin eski haline getirilmesini takip eder, olumsuzluk varsa giderdir.

Diger Alt Kuruluslar (iZSU, IZMIRGAZ, TURK TELEKOM, TEDAS vb.) ile koordinasyon saglayarak alt yapi faaliyetlerinin planli-programli

& bir sekilde yiriitilmesini temine calisir.

Vatandaslardan gelen dilek, sikayet ve izin taleplerini mahallinde tetkik ederek gerektiginde diger alt yapi kuruluslari ile baglanti kura-

21 rak sonuglandirir. ilgilisine iletisim araclan ile bilgi verir.

22 Aylik ve yillik faaliyetleri kayit altina alir
23 Belediye sinirlan igerisinde yiirtirltikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapiimasini ve mevcut yollari onarilmasini saglamak,

2% Her zaman ve her sartta yollarin ulagima agik tutulmasini, bunun igin ihtiyag duyulan malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicila-
ra verilmesini saglamak

25 Biriminin ¢alisma programlarina uygun ¢aligmak

26 Is programiyla ilgili hafriyat islerinin verimli yriittilmesini saglamak,

Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek, fiziki gevre diizenlemeleri (bordur,

Zl trotuar vb.) ile ilgili isleri yrtitmek.

28  Baskanlikca uygun goriilmesi halinde ilcedeki okul binalarinin ingaatini, bakim ve onarimini, ihtiyag olan gerekli diizenlemeleri yapmak,

Genigletilmesi gereken yollarin genisletiimesini ve tesviyelerinin yapiimasini, mevcut yollarin imar planina uygun hale getirilmesini

& saglamak,
30  ihtiyag olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistinimasi islemlerinin yapiimasini saglamak,

Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin hazirlanmasi, insaatlarin yaptiriimasi calismalarini takip
ederek sonuglandirmak

31
32 Yiligerisinde yiriitllecek ¢alismalarin yatinm plan ve programinin hazirlanmasini ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak
33  Belediyeye ait binalarda gergeklestirilen gesitli ingaat faaliyetlerinin takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

34 Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak,

35  Biinyesinde bulunan her tiirlii is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak,

36  Binyesinde bulunan her tiirlii is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak,

37  Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapiimasini saglam

38 llgili mer'i mevzuat hiikiimlerine gére ihale suretiyle yapilan yatinm ihalelerinin kontrollik hizmetlerini yerine getirmek,

39 Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

40  Bolgedeki molozlarin toplanmasi ve dékim yerlerine naklinin yapiimasini saglamak

41 Yol ve siiriis giivenligini saglamak amaci ile yatay diisey trafik isaretlemelerini yapmak ve yaptirmak,

Ana arter cadde ve sokaklarda trotuar {izerine arag park yapmalarini 6nlemek amaci ile engelleyici malzeme alimini ve montajini yap-

£ mak, yaptirmak

43 Mer'i mevzuatin 6ngordigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini saglamak

ilcemiz sinirlar icerisinde sorumlulugumuzda bulunan cadde ve sokaklarda gercek ve tiizel kisilerce yapilacak alt yapi kazilari icin kazi

= izni vermek kontroliinii saglamak
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I FAALIYETE iLi$KiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

B. BUTGE GIDERLERI KESIN HESAP CETVELI
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« ilgemiz Sekiz Eylul Mahallesinde bulunan Aktivite Merkezinin ¢ati bakim onarimi yapilarak; gatida olugan yipran-
malar giderilmis, dig cephe boyasi yapilarak tesisin Smrt uzatiimistir.

« Vatandaslarimizin konforlu ve guivenli bir sekilde zaman gegirebilecekleri igin ilgemiz Sttguler ve Cambel Mahal-
lelerinde bulunan piknik alanlarinda yer alan binalarda iyilestirme yapiimis, i¢ ve dis mekanlar yeniden duzenle-
nerek hizmete alinmasi planlanmistir.

FEN iSLERIi MUDURLUGU




« iigemiz Ulucak Mahallesinde bulunan pazaryerinin bakim onarimina baglanarak vatandaslarimizin ve esnafimi-
zin daha guvenli, konforlu ve dizenli bir ortamda hizmet alabilmesi amaglanmistir.
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+ ilgemiz Ulucak Ali Nail Spor Tesisleri ¢im saha tel ¢itleri yenilenerek spor alaninin dizenli ve estetik bir géranum
kazandirimasi saglanarak tesis kullanim émrua ve gavenligi arttinilmugtir.

YOL GALISMALARI

1. PARKE TASI KAPLAMA iSLERI

« iigemiz sinirlar igerisinde gerek hizmet alim yoluyla gerekse belediyemiz ekipleri tarafindan yollarin ve yaya
alanlarinin gavenli, duzenli ve estetik bir gérianime kavugmasi amaciyla 2025 yili igerisinde 21.850m? kilitli parke
tagi ve 5.112m bordur ile yeni yol kaplamasi yapilmistir.
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+ 2025 yili igerisinde ilgemiz sinirlarinda dogal yollarla veya elektrik, su,dogalgaz vb. altyapi galigmalari sonucun-
da bozulan yollarin ve kaldirmlarinvatandasin gavenli bir sekilde ulagim sagdlayabilmesi igin 10.591,4mzkilitliparke
taslarive 2.892m bordur ile yollarin onarim ve tamiratlari yapiimistir.
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« iigemiz sinirlari igerisinde belediyemiz ekipleri tarafindan 2025 yili igerisindeyollardan sokalen eski kilitli parke tasi
secilip dénustardlerek yol ve kaldinm kaplamasi yapiimistir.
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ULASILAN

AVLAR | CADRES | panieTuciiy | BORDUR(m
0CAK 39 312 250
SUBAT 40 320 150
MART 35 280 175
NISAN 56 7728 205
MAYIS 57 826,5 250
HAZIRAN 56 823,2 200
TEMMUZ 109 1199 310
AGUSTOS 151 13288 325
EYLOL 147 1278,9 195
EKIM 68 998,7 225
KASIM 151 1290,5 310
ARALIK 121 1161

TOPLAM mmm

2. SICAK ASFALT KAPLAMASI YAPILMASI

ilgemizde vatandaslarimizin gtivenli ve konforlu bir ulagim saglamasi amaciyla bozulan ve yipranan asfalt yolla-
rinda yaklasik 1120 ton sicak asfalt kullanilarak 5.600m? asfalt yol bakim onarimi yapildi.

FEN ISLERIi MUDURLUGU




ULASILAN KULLANILAN

AYLAR ADRES Y&r&#ﬁ':ﬁﬁ\z;\l ASFALT MIKTARI
SAYISI (ton)

0CAK 0 0
SUBAT 400 80
MART 300 60
NiSAN 450 920
MAYIS 1 550 110
HAZIRAN 8 400 80
TEMMUZ 1 550 110
AGUSTOS 10 500 100
EYLOL 28 1400 280
EKiM 3 200 40
KASIM 16 850 170

ARALIK 0

0 0

3. YENi AGILAN VE YOL TEMELI OLUSTURULAN iMAR VE OVA YOLLARI

MUdurlugumuz tarafindan 2025 yill Kemalpasa ilge sinirlari igerisinde ulagim altyapisini gliglendirmek ve kirsal

ile yerlesim alanlarindaki erigimi kolaylastirmak amaciyla 124.000 m? kadastral yola stabilize dolgu malzemesi
serilerek yol temeli olusturulmustur. Ayrica ilgemiz sinirlarinda toplam 94.500m? yeni imar yolu agilarak yol temeli
hizmete sunulmustur.

FEN ISLERi MUDURLUGU




4. SATHi KAPLAMA YAPILAN YOLLAR

MUduarlagumuz tarafindan yipranan ve kullanim émrind tamamlayan yollarda yagmur ve diger dogal etkenlere
karsi dayanikl trafik gtvenligi arttirilmig ve surts kolayligr saglanmig sathi kaplama yol ¢alismasi yapildi.

FEN iSLERi MUDURLUGU




5. KIRIK ASFALT

Muduarlagumuz tarafindan kirik asfalt dékulerek yol ¢galigmasi yapildi.

GECiCi HAYVAN BAKIM ALANI

« lgemiz Armutlu Mahallesinde bulunan hayvan barinadinda genisletme galigmalari kapsaminda 370 m? yeni
padoklar ve Park Orman alaninda 3396m? alanda 367 m tel git ile gevrilerek sokak hayvanlarinin saglikli ve rahat
bir yagam alanina kavugmasi amaglanmistir.
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KATI ATIK MERKEZi

« ilgemiz Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde bulunan Belediyemize ait taginmaz Gzerine geri donustaralebilir atik-
larin gevreye zarar vermeden toplanmasi, ayristirlmasi ve ekonomiye kazandirilmasi igin surdurdlebilir yagsamin
desteklenmesi hedeflenerek atik yénetiminin modern standartlara uygun sekilde yaratilmesi amaciyla 350m?
buydkltgunde Kati Atik Merkezi yapim ¢alismalar tamamlanmistir.

HiZMET ALANLARINDA YAPILAN iSLER

Muduarlagimuz banyesinde yurutulen calismalar kapsaminda; vatandaslarimizin sosyal yagamini destekleyen,
guvenli ve konforlu alanlarin olusturulmasi amaglanmigtir.

« lgemiz Mahallelerinde ekonomik, saglikli ve gavenilir ekmek satigi yapilmasi amaglanarak 8 adetHalk Ekmek
Kabin alimi yapilarak halkin hizmetine sunulmustur.

FEN ISLERI MUDURLL




« Vatandaslarimizin konforu igin tasarlanan bu alan; bebek bakim, emzirme ve temel ihtiyaglarin sakin, hijyenik ve
guvenli sekilde kargilanmasi amaciyla gesitli kamusal alanlarimiza bebek bakim kabinleri yerlestirilerek hizmetine
sunulmustur.
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+ Belediyemiz bunyesinde hizmet veren Mehmet Ali Ozudogru Spor Tesislerinin konforlu ve modern bir yapiya ka-
vusmasi amaciyla ig, dig cephe boyasi, elektrik ve su tesisatlari kontrol edilerek bakim ve onarimi yapilmistir.

+ Belediyemiz bunyesinde Bagyurdu, Armutlu ve Merkezde faaliyet gésteren ylizme havuzlarinda; havuz i¢ ylzey
kaplamalarinin bakimi, mekanik ve filtrasyon sistemlerinin bakim ve revizyonu, dug ve soyunma alanlarinin tadilati
ile genel temizlik titizlikle gergeklestirilerek vatandaglarimizin saglikl, gavenli ve konforlu bir ortamda hizmet alma-
st amacityla bakim, onarim ve tadilat ¢galismalari tamamlanarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

FEN ISLERIi MUDURLUGU




 Vatandaglarimizin saglikli ve gavenli sosyal yagam alanlarindan faydalanabilmesi amaciyla spor salonlar, fut-
bol ve basketbol sahalarinda bakim onarimlari ve dizenleme ¢aligmalar yaratalmastar.
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METRUK YAPILARIN YIKILMASI

ilgemizde, 2025 yili itibariyla emniyet ve jandarma birimlerinden gelen inbarlar ile vatandaslarimizdan gelen
talepler dogrultusunda yapilan ¢aligmalar kapsaminda; 2 adet metruk yapinin kapi ve pencereleri kapatilarak
guvenlik tedbiri alinmig ve Belediyemiz tarafindan ilgemiz genelinde vatandaslarimizin can ve mal gavenligini
tehdit eden, uzun suredir kullaniimayan, yapisal guvenligini kaybetmis ve gesitli olumsuzluklara sebebiyet veren 16
adetmetruk yapilar, mevzuat gergevesinde gerekli islemler tamamilanarak kontrollt sekilde yikilmistir.

Bununla birlikte, 2017 yili itibaryla metruk yapi envanterine kaydedilen toplam 200 adet yapidan;
« 10 adedi rehabilite edilerek onariimis,

+ 12 adedi i¢in guvenlik tedbiri alinmisg,

« 7 adedi sit alani igerisinde bulunmasi nedeniyle koruma altina alinmis,

+ 104 adedi ise yikilarak ortadan kaldiriimigtir.

Bu kapsamda ilgemizde metruk yapilarin olusturabilecedi can ve mal guvenligi risklerinin gideriimesine yénelik
caligmalarimiz ilgili birimler tarafindan titizlikle strdtrdlmektedir.

FEN ISLERIi MUDURLUGU o1




+ ilgemiz Armutlu Mahallesinde uzun yillardir hizmet veren ancak fiziki mriind tamamlayan eski dugun salonu ve
hali sahanin yapilan teknik incelemeler sonucunda yikilarak yerine modern ve gok amagl yeni bir tesis yapilmasi
planlanmistir.

FEN ISLERI MUDURLUGU




FEN iSLERi MUDURLUGU EKIiPLERI TARAFINDAN YAPILAN GENEL iSLER

. il(;emiz sinirlari igerisinde bulunan kamu hizmet binalarimizda, okullarda, spor tesislerimizde, camilerde ve diger
belediye yapilarinin i¢ ve dig mekan boya isleri bakim ve tadilat kapsaminda titizlikle yaratalmastar.

FEN iSLERIi MUDURLUGU




« Belediyemiz esit erisim ve saygi ilkesi anlayisiyla engelli vatandaslarimizin yagam alanlarinda erisebilirlik ve ra-
hat hareket imkanini arttirmak amaciyla yol ve otoparklarin yerini gésteren yol boyasi yapiimistir.

iSLERi MUDURLUGU




« iigemiz sinirlari igerisinde bulunan kamu hizmet binalarimizda, okullarda, spor tesislerimizde, park ve sokaklarda
guvenli, surdurdlebilir ve kesintisiz elektrik hizmeti saglamak amaciyla bakim onarim ¢alismalart titizlikle yaratal-
maustar.

FEN iSLERIi MUDURLUGU




« iigemiz sinirlar igerisinde bulunan kamu hizmet binalarimizda, okullarda, spor tesislerimizdeve diger ortak kulla-
nim alanlarinda ihtiyag duyulan su tesisati, altyapi ve bakim onarim ¢alismalari titizlikle yaratalmustar.
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« lgemiz sinirlari igerisinde bulunan kamu hizmet binalarimizda, okullarda, spor tesislerimizde ve diger ortak kulla-
nim alanlarinda ihtiyag duyulan ahgap imalat, bakim ve onarim ¢aligmalari titizlikle yaratalmastar.

FEN ISLERi MUDURLUGU
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« ilgemiz sinirlar igerisinde bulunan kamu hizmet binalarimizda, okullarda, spor tesislerimizde ve diger ortak kulla-
nim alanlarinda ihtiyag duyulan metal imalat, gelik konstriksiyon, ¢ati, sundurma, tel ¢it, demir kapi, kasis, mazgal,
korkuluk, duba vs. bakim ve onarim ¢aligsmalart titizlikle yarattlmuastar.
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« iigemiz genelinde vatandaslarin can guvenliklerini korumak ve trafik gtvenligini arttirarak strtculerin ve yayala-
rin daha guvenli bir ulagim iginyol gésterici ve uyarici tabelalarin bakim ve onarim ¢aligmalari yapildi.
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+ iigemizde vatandaslarimizin gtvenli ve konforlu ulagim hizmetinden faydalanabilmesi igin yolcu bekleme nokta-
larinda hava sartlarindan etkilenmemeleri ve ¢cevre dizenine uygunlugu amaglanarak bakim ve onarimi yapildi.
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« MUdurlagumuz tarafindan ilgemize bagli mahallelerde ihtiyag ve talepler dogrultusunda hayvan kesim yerleri,
ocaklar ve gesme yapimlari ve gevre dizenlemeleri kapsamli bir sekilde gerceklestirilerek vatandasglarimizin hiz-
metine sunulmustur.
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+ iigemiz igerisinde erozyon ve toprak kaymalarinin 6nlenmesi, park, bahge ve sosyal tesis alanlarinin gavenliginn
saglanmasi, altyapi ve gevre dizenleme ¢alismalar kapsaminda tag duvar yapiimistir..

« Sardurulebilir gevre politikalari kapsaminda santiyemizde bulunan hurda durumdaki malzemeler geri dontstimu
igin Geri DONUSUM igletme Mudurltugu ekipleri tarafindan teslim alindi.

« Belediyemiz tarafindan tarimsal Uretimin desteklenmesi ve ¢iftgilerimizin arazi bakimi ve ilaglamalarinda, sula-
ma ihtiyaglarinin daha duzenli ve verimli sekilde kesintisiz karsilanmasi amaciyla sulama tanklari arizalari gideri-
lerek bakimlari yapildi.
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+ ilgemiz okullar ve kéy meydanlarinda bulunan Atattrk bustlerinin zamanla yipranan ve zarar géren yuzeylerin-
de temizlik ve tamirat, boya ve koruyucu kaplama, kaide ve gevre dizenlemesi yapilarak daha estetik, bakimli ve
korunmus bir gérindme kavusturulmustur.
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AiLE SAGLIK MERKEZLERINE YAPILAN iSLER

« iigemiz sinirlarinda yeni yapilan aile saglik merkezileri binalarinin vatandaglarimizin saglikli ve guvenli bir ortam-
da saglik hizmeti alabilmesi igin boya, ¢ati, ingaat, elektrik, tesisat tamir ve bakimlari yapildi.

DUGUN SALONLARINA YAPILAN iSLER

« iigemiz sinirlarinda bulunan dugun salonu binalarinda vatandaglarimizin ézel gunlerinde gavenli, konforlu ve
estetik bir ortamda gergeklestirmeleri amaciyla boya, ¢aty, ingaat, tesisat tamir ve bakimlari yapildi.

FEN iSLERIi MUDURLUGU




CAMi ve CEMEVLERINE YAPILAN iSLER

+ iigemiz sinirlarinda bulunan cemevi, cami ve ibadethane binalarinda vatandaslarimizin ibadetlerini gavenli, hu-
zurlu ve saglikh bir ortamda yerine getirebilmeleri igin boya, ¢ati, ingaat, tesisat tamir ve bakimlari yapildi.
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OKULLARA YAPILAN iSLER

« iigemiz sinirlarinda bulunan ilkokul, ortaokul ve lise binalarinin gtvenli, hijyenik ve modern egitim ortamlari suna-
bilmesii¢cin boyaq, ¢ati, insaat, tesisat tamir ve bakimlar yapildi.
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AYKOME KAPSAMINDA VERILEN KAZI RUHSATLARI

Belediyemiz koordinasyonunda, altyapi hizmetlerinin dtzenli ve planli sekilde yartatilmesi, amaciyla AYKOME kap-
saminda; elektrik, dogalgaz telekomunikasyon vb. hizmetleri saglikli sekilde strdtrebilmesi igin talep edilen kazi
izinleri ilgili mevzuat gergevesinde degerlendirilerek vatandasa ve kamu kurumlarina 148 adet kazi ruhsati verilmis
ve toplam 6.071.224,24 TL harg bedeli alinmigtir.
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALAN PROJELERIN -
FAALIYETLERIN GERGEKLESME DURUMLARI

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim Ustyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.1. imar Uygulamasi Gérmils, Agilmasi Gereken Yollar
Sorumlu Harcama Birimi  Fen Isleri Miidiirliigii

1.1.1. Imar Uygulamasi Gormiis, Agilmasi Gereken Yollar faalivetine iliskin
06.5.7.07 6denek tertibine 3.000.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

Doéner Sermaye

3.000.000,00

Biitce .
Dis1 Kaynak Diger Yurt Igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac: CLLEALLEL

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim tstyapisini beklentilere uygun gelistirmek.

Faaliyet Adi 1.1.2. Kadastral Arazi Yollar
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Midarligi

1.1.2. Kadastral Arazi Yollar faaliyetine iliskin 06.5.7.07 ddenek tertibine
1.500.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.500.000,00

Biitce Déner Sermaye

Disi Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Dig!

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac: 1.500.000,00

FEN ISLERi MUDURLUGU




idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim tstyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.3. Parke tasi kaplamasi yapilacak yollar
Sorumlu Harcama Birimi Fen lsleri Miidirligii

1.1.3. Parke tas! kaplamasi yapilacak yollar faaliyetine iliskin 06.5.7.07 6denek
tertibine 11.5000.000,00 TL 6denek konulmusgtur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 11.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 11.500.000,00

Biitge Daner Sermaye

Dis1 Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac: 11.500.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim Ustyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.4. Yapilacak tretuvarlar
Sorumlu Harcama Birimi  Fen lsleri Miidiirltgii

1.1.4. Yapilacak tretuvarlar faaliyetine iliskin 06.5.7.07 ddenek tertibine
5.0000.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI
Biitce Doner Sermaye
Disi Kaynak Diger Yurt Igi
Yurt Digl

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

FEN iSLERI MUDURLUGU

n



idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim tstyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.5. Bakim ve onarimi yapilacak parke kaplama yollar
Sorumlu Harcama Birimi  Fen lsleri Miidiirligii

1.1.5. Bakim ve onarimi yapilacak parke kaplama yollar faaliyetine iliskin
06.5.7.07 6denek tertibine 3.0000.000,00 TL édenek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.000.000,00

Biitge Daner SerrTlaye
Dis1 Kaynak Diger Yurt lgi

Yurt Digi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac: 3.000.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1 Kentsel ulagim tstyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.6. Tamir igin kullanilacak sicak asfalt
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurlugu

1.1.6. Tamir icin kullanilacak sicak asfalt faaliyetine iliskin 06.5.7.07 6denek
tertibine 1.0000.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00

Déner Sermaye

Biitce .
Dis1 Kaynak Diger Yurt lgi

Yurt Dig!

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

FEN ISLERi MUDURLUGU




idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim tstyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.7. Yapilacak sathi kaplama asfalt
Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Miidtirltg

1.1.7. Yapilacak sathi kaplama asfalt faaliyetine iliskin 06.5.7.07 ddenek tertibine
1.750.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Biitce Doner Sermaye
Disi Kaynak Diger Yurt lgi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H.1.1.Kentsel ulagim Gstyapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Faaliyet Adi 1.1.8. Kentin alt ve Ustyapisi ile ilgili bilgileri iceren veri tabaninin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi ~ Fen isleri Miidiirltig

1.1.8. Kentin alt ve Ustyapisi ile ilgili bilgileri iceren veri tabaninin hazirlanmasi
faaliyetine iliskin 06.5.7.07 ddenek tertibine 100.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100..000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Biitce Doner Sermaye
Disi Kaynak Diger Yurt Igi
Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

FEN iSLERi MUDURLUGU
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idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H4.1-Tarihi ve kilttirel mirasin giclendirilerek kentin gelisimine katki saglamak.
Faaliyet Adi 4.1.1:licemiz icerisinde yer alan Tarihi Cesmelerin bakim onariminin yapilmas|
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudurligii
4.1 1:ilgemiz igerisinde yer alan Tarihi Gesmelerin bakim onariminin yapiimas!
Aciklamalar faaliyetine iliskin 06.7.9.01 6denek tertibine 2.500.000,00 TL 6denek konulmus-
tur.
. m |
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Déner Sermaye

2.500.000,00

Biitce .
Disi Kaynak Diger Yurt gi
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H11.1-Vatandaslarimizin ihtiyaglari dogrultusunda sosyal mekanlarin yapilmasi
Faaliyet Adi 11.1.1:Genglik Merkezi Yapim si
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

11.1.1:Genglik Merkezi Yapim Isi faaliyetine iliskin 06.5.7.04 6denek tertibine
800.000,00 TL ddenek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 800.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

800.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Dig

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00

FEN iSLERIi MUDURLUGU




idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H13.1-Mekansal Dondstim projelerinin yapilmasi

Faaliyet Adi 13.1.1:Ulucak pazaryerinin revize edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudurligii

Agiklamalar 13.1.1:Ulucak pazaryerinin revize edilmesi faaliyetine iligkin 06.5.7.02 6denek

tertibine 500.000,00 TL ddenek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000.00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Daner Sermaye

500.000,00

Biitce .
Disi Kaynak Diger Yurt gi
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H13.1-Mekansal Déntistim projelerinin yapiimasi
Faaliyet Adi 13.1.2:Armutlu digtin salonunun yikilarak yeni diigiin salonu yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligi

13.1.2:Armutlu dtigiin salonunun yikilarak yeni diigtin salonu yapilmasi faaliye-
tine iliskin 06.5.7.04 ddenek tertibine 2.000.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

2.000.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

FEN iSLERIi MUDUR
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idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H13.1-Mekansal Dondstim projelerinin yapilmasi
Faaliyet Ad 13.1.3:Parkorman Piknik alaninin modernize edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Midirlig
13.1.3:Parkorman Piknik alaninin modernize edilmesi faaliyetine iligkin
Aciklamalar

06.5.7.02 6denek tertibine 1.000.000,00 TL 6denek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000,000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Déner Sermaye

1.000,000,00

Biitce .
Disi Kaynak Diger Yurt gi
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H13.1-Mekansal Déntistim projelerinin yapiimasi
Faaliyet Adi 13.1.4:Sinancilar Kapali ve Agik Digiin salonu yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

13.1.4:Sinancilar Kapali ve Agik Diigiin salonu yapilmasi faaliyetine iligkin
06.5.7.04 6denek tertibine 2.000.000,00 TL 6denek konulmugtur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

2.000.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Dig

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

FEN iSLERIi MUDURLUGU




idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H13.1-Mekansal Dondstim projelerinin yapilmasi
Faaliyet Adi 13.1.6: Ulucak Diigiin Salonunun revize edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidirlig
13.1.6: Ulucak Duigiin Salonunun revize edilmesi faaliyetine iligkin 06.5.7.04
Aciklamalar

6denek tertibine 500.000,00 TL 6denek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Daner Sermaye

500.000,00

Biitce .
Disi Kaynak Diger Yurt gi
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H16.1-Giines enerjisi uygulamalarinin arttiriimasi
Faaliyet Adi 16.1.1:Belediyemizin ihtiyaci olan elektrigin Giines Enerji Sistemlerinin Kurularak karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligi

16.1.1:Belediyemizin ihtiyaci olan elektrigin Giines Enerji Sistemlerinin Kurula-
Aciklamalar rak karsilanmasi faaliyetine iligkin 06.5.7.02 6denek tertibine 21.000.000,00 TL
6denek konulmusgtur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 21.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

21.000.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.000.000,00

FEN iSLERIi MUDUR
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idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H16.1-Gines enerjisi uygulamalarinin arttiriimasi
Faaliyet Adi 16.1.2:Tarmsal kooperatiflerin bilinglendirilerek enerji ihtiyaclarinin yenilenebilir enerji ile saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Midirlig

16.1.2:Tarimsal kooperatiflerin bilinglendirilerek enerji ihtiyaglarinin yenile-
Aciklamalar nebilir enerji ile saglanmasi faaliyetine iliskin 06.5.7.02 ddenek tertibine
2.500.000,00 TL ddenek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Déner Sermaye

2.500.000,00

Biitce .
Disi Kaynak Diger Yurt gi
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H16.1-Giines enerjisi uygulamalarinin arttiriimasi

Faaliyet Ad 1_6.1 .B:Beledlyt_amlze_alt park ve meydanlarda elektrik armatiirlerinin giines enerjisi
sistemine cevrilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

16.1.3:Belediyemize ait park ve meydanlarda elektrik armatirlerinin giines
Aciklamalar enerjisi sistemine gevrilmesi faaliyetine iligkin 06.5.7.02 6denek tertibine
1.000.000,00 TL 6denek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

1.000.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Dig

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

FEN iSLERIi MUDURLUGU




idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H16.1-Glines enerjisi uygulamalarinin arttiriimas!

Faaliyet Adi 16.1.4:Belediyemize Solar Arag Sarj Istasyonu kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidirlig

Agiklamalar 16.1.4:Belediyemize Solar Arag Sarj Istasyonu kurulmasi faaliyetine iliskin

06.5.7.02 6denek tertibine 500.000,00 TL 6denek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI

Daner Sermaye

500.000,00

Biitce .
Disi Kaynak Diger Yurt gi
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

H19.1-Genglerin beden ve ruh saghd giiclii, donanimli olarak yetismelerini

Performans Hedefi

desteklemek.
Faaliyet Adi 19.1.1:Mehmet Ali Oziidogru Spor Tesisi Yapim isi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

19.1.1:Mehmet Ali Oziidogru Spor Tesisi Yapim isi faaliyetine iliskin 06.5.7.02
odenek tertibine 1.000.000,00 TL 6denek konulmustur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000,000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

1.000.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

FEN iSLERIi MUDUR
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idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H19.1-Genglerin beden ve ruh saghd giiclii, donanimli olarak yetismelerini

desteklemek.
Faaliyet Adi 19.1.2:Mevcut sahalarin bakim onarimi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

19.1.2:Mevcut sahalarin bakim onarimi faaliyetine iliskin 06.5.7.02 6denek
tertibine 1.000.000,00 TL 6denek konulmusgtur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00

Biitge Doner Serrr.mye
Disi Kaynak Diger Yurt Igi

Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

H19.1-Genglerin beden ve ruh saghd giilii, donanimli olarak yetismelerini

Performans Hedefi

desteklemek.
Faaliyet Adi 19.1.3: Nazarkéy Kanyonu Yiriiyls yolu rotasi olugturmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

19.1.3:Nazarkdy Kanyonu Yirtiyts yolu rotasi olusturmak faaliyetine iligkin
06.5.7.07 6denek tertibine 750.000,00 TL ddenek konulmugtur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

750.000,00

Biitce Doner Serrr.mye
Disi Kaynak Diger Yurt Igi

Yurt Dig

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

FEN iSLERIi MUDURLUGU




idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H20.1-Basibos Sokak hayvanlarinin rehabilitesi hizmeti
Faaliyet Adi 20.1.1:Hayvan Barinagi Kapasite artisi ve Hayvan Hastahanesi Yapim isi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

20.1.1:Hayvan Barinag Kapasite artisi ve Hayvan Hastahanesi Yapim isi faali-
yetine iliskin 06.5.7.04 6denek tertibine 1.200.000,00 TL ddenek konulmugtur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.200.000,00

Biitge Doner Sermaye
Dis1 Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi H20.1-Basibos Sokak hayvanlarinin rehabilitesi hizmeti
Faaliyet Adi 20.1.2:Atik Getirme Merkezi Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen sleri Mudurligu

20.1.2:Atik Getirme Merkezi Yapilmasi faaliyetine iliskin 06.5.7.04 6denek
tertibine 2.000.000,00 TL 6denek konulmusgtur.

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

2.000.000,00

Biitce Doner Sermaye

Dis1 Kaynak Dider Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

FEN iSLERIi MUDUR
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idare Adi Kemalpasa Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi Fen [sleri Mudurliigii

Agiklamalar

H20.1-Basibos Sokak hayvanlarinin rehabilitesi hizmeti

20.1.3:Kurban Satig Alani Yapilmasi

20.1.3:Kurban Satig Alani Yapilmasi faaliyetine iliskin 06.5.7.04 denek tertibi-
ne 500.000,00 TL 6denek konulmustur.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

500.000,00

500.000,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI

Biitce Déner Sermaye
Disi Kaynak Diger Yurt ici

Yurt Digl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A- USTUNLUKLER

Belediyemiz, her yil bir dnceki yila gére daha ustun bir
hizmet ve performans sergilemeye gayret gdsterilmek-
tedir.

Belediyenin mevcut kaynaklarinin etkin, verimli ve eko-
nomik olarak kullaniimasinin saglanmasi.

Muduarlagumuzde gbrev yapan personelimiz gérev

yapma bilincinde olan, isini yapmada mesai kavrami-
ni disuinmeyen, kendilerine verilen gérevleri cabuk ve
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dogru yapmaya calisan, isini gelistirmek igin arastiran
sorgulayan ve mudurligumuze gelen her vatandasa
ayrim yapmadan karsilayan, ayrica teknolojik kay-
naklarla ¢ikan kanun, tazak, yénetmelikleri, genelgeleri
takip edebilme ydnleri Ustunluklerimizi olusturmaktadir.
Evrak takibi ve yazismalari itina ile zamaninda yapil-
makta arsivienmeye énem verilmektedir.

B- ZAYIFLIKLAR

Kurumsal Yapinin Yeterince Guglendiriimemesi, Kurum-
sal Kultar ve Dayanigsma Eksikligi,Alt Kadrolarda Nitelikli
Eleman Eksikligi, Teknik Elemanlarin Sayica Eksik Olma-
s1,Birimler Arasi Koordinasyonun Sistemli Olarak Her
Zaman Saglanamamasi.

FEN ISLERi MUDURLUGU




HARCAMA YETKILISININ i KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak yvetkim dihilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogn oldugunu beyvan ederim.
Bu mporda apklenan faalivetler igin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili. ekonomik ve verimli bir gekilde kullaniddifi, gérev ve yetki alamm cergevesinde ic
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenlilifi hususunda
i glvenceyi safladifin ve harcama binmimizde sireg koniroliindn cikin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendinmeler, i kontroller, ig
demetci raporlan ile Sayigtay raporlan gibd bilgim dihilindeki hususlara dayanmakir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfastlerine zarar veren herhangi bir busus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. Fen isleri Mildiirlagh ©/072026

Adil SENAY

N

x‘\ 7

FEN iSLERi MUDURLUGU
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

1-GENEL BiLGILER

A-MiSYON VE ViZYON

MiSYONUMUZ

Belediyemizin gérev ve hizmetlerinin yuratiimesinde
hukuka uygunlugu saglamak; idareye zamaninda ve
dogru hukuki goérag sunmak; hukuki uyusmaziiklarda
belediyemizin hak ve menfaatlerini etkin, kararl ve so-
nu¢ odakl sekilde savunmak; énleyici hukuk anlayisiyla
kurumsal riskleri en aza indirmek ve kamu yararini gé-
zeterek adil, seffaf ve hesap verebilir bir ydnetim anlayi-
sina katki saglamaktir.

VizZYONUMUZ

Hukukun Gstunlagu ilkesini esas alan, énleyici ve strate-
jik hukuk anlayigini benimseyen; ¢6zUm odakli, etkin, hizl
ve gavenilir hizmet sunan; mevzuat ve yargi igtihatlarini
yakindan takip eden; kurumsal kapasitesi glg¢lu ve str-
duardlebilir hizmet anlayisiyla érnek gésterilen bir hukuk
birimi olmaktir.

B-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Hukuk igleri Midurligunun Yetki ve Gorevleri

1. Dava ve icra Takibi

« Belediyenin taraf oldugu adli ve idari davalari takip et-
mek

« Belediye adina dava agmak ve savunma yapmak

« icra takiplerini yuratmek ve sonuglandirmak

2.Hukuki Danigmanlk

*Belediye baskani ve muadurltklere hukuki gérus
(mutalaa) vermek

«Iis ve iglemlerin mevzuata uygunlugunu dederlendir-
mek

3.56zlegsme incelenmesi
«Sézlegsmeleri hukuki yénden incelemek
*Protokol ve sézlegsmeleri kontrol etmek

4.Meclis ve Encimen iglemleri
*Belediye meclis ve encimen kararlarina karsi agilan
davalari takip etmek

5. Personel ve Disiplin igleri
« Personel davalarini yaratmek
« Disiplin sorusturmalarina hukuki destek vermek

6. Mevzuat Takibi
« Belediye ile ilgili kanun ve yénetmelikleri takip etmek

Hukuk igleri Miidurliginiin Sorumluluklar

a) Tum yargi mercileri ve icra mudurltkleri nezdinde Be-
lediyeyi temsil etmek.

HUKUK iSLERI MUDURLUGU
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b) Belediye aleyhine agilan davalarda Belediyeyi sa-
vunmak, davalari takip etmek ve sonuglandirmak.

c) Belediye leh ve aleyhindeki her ¢esit davalar ile icra
takiplerine, hak ve imtiyazlara, resim ve harglara mute-
allik battn hukuki islemleri yaratmek.

d) Sartnameler, anlagmalar, vekaletnameler, ihbarna-
meler, dizenlemek veya ilgili birimlerce duzenlenenler
hakkinda hukuki muatalaalar hazirlamak.

e) Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve
noterden belediyeye yapilacak tebliglere cevap hazirla-
mak veya hukuki gereklerini yapmak.

f) Kendilerine verilen dava ve takiplere ait evrakin du-
zenli bir sekilde dosyalanmasini saglamak.

g) Hukuk igleri mudura ve avukatlar ve diger sirali amir-
ler tarafindan verilen benzeri diger gérevleri yapmak.

h)Mudarlage ait butge, stratejik plan, faaliyet raporu ile
performans programi hazirlik strecini yapmak.
Madarluge ait gerek avans niteligindeki gerekse kesin
6deme seklinde yapilacak harcamalara iligkin gergek-
lestirme gorevlisi olarak gergeklestirme evraklarini im-
zalamak.

i) Taginir Mal Yénetmeligi kapsaminda yapilmasi gere-
ken tasinir islemlerini yapmak ve tasinir kontrol yetkilisi
gorevini yuratmek.

Hukuk isleri MUudurluga Kemalpasa Belediyesinin tam
hukuksal sorunlart ile ilgili isleri gereken ézen ve gabuk-
lukla yapmak ve yUratmekle sorumludur.

Hukuk igleri Mudiirligine iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Hukuk igleri Mudurlagu, Belediye Hizmet Binasinda ze-
min katta yaklasik 50 m2 bir odada hizmet vermektedir.
Toplam 6 personel bu alanda, dolaplarin arasinda ¢ok
sikisik bir ortamda bulunmaktadir. Bu konu ydneticilere
aktariimig olup, ¢6zim agsamasindadir.

2. Orgut Yapisi ve insan Kaynaklari
Hukuk igleri Madurluga

« Maduar

- Avukat (3)

- BUro Personeli (2 Sirket Personeli) olmak Uzere 6 per-
sonelden olugmaktadir.

Dava dosya sayilari ve is yogunlugu dikkate alindiginda
Hukuk Igleri MUdurlugi’'nan personel sayisi ve de calig-
ma ortaminin fiziksel olarak iyilestirmesine yénelik calig-
malar yapiimaktadir.



3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Hukuk Igleri Madurlugu hizmetlerinin etkin ve mevzuata
uygun sekilde yurutulebilmesi amaciyla asagidaki bilgi
sistemleri ve teknolojik altyapi kullaniimaktadir:

« UYAP (Ulusal Yargi Agi Biligim Sistemi): Dava ve icra
dosyalarinin elektronik ortamda takibi, dilekge génderi-
mi ve mahkeme islemlerinin yuratdlmesi.

« Kayith Elektronik Posta (KEP): Resmi yazigmalarin gu-
venli elektronik ortamda génderilmesi ve alinmasi.

« Ofis Yaziimlari: Yazisma, raporlama ve veri dizenleme
islemleri igin kullanilan bilgisayar programiari.

- Dijital ve Fiziki Arsiv Sistemi: Dava ve icra dosyalarinin
duzenli, gavenli ve erisilebilir sekilde muhafazasi.

+ Guvenli internet ve Veri Yedekleme Sistemi: Bilgi gu-
venliginin saglanmasi ve veri kaybinin énlenmesi.
Mudurldkte kullanilan bilgi ve teknolojik sistemler ara-
ciigiyla dava sureglerinin sure takibi, evrak yénetimi ve
arsiv iglemleri duzenli ve kontrollU sekilde yurttilimekte;
veri guvenligi ve gizlilik ilkelerine riayet edilmektedir.

2.AMAC VE HEDEFLER

Amag:

Hukuk igleri MUdurligd’'nin temel amaci, belediyenin
tum is ve islemlerinin hukuka uygun yurattlmesini sag-
lamak, hukuki riskleri dnlemek ve belediyenin hak ve
menfaatlerini korumaktir. Bu kapsamda birim; dava ve
icra sureglerini etkin sekilde takip etmek, belediye birim-
lerine hukuki danigmanlik sunmak, meclis ve encimen
kararlarini denetlemek, islemlerin hukuka uygunlugunu
saglamak, personel ve disiplin islemlerini duzenli yGrut-
mek ve guncel mevzuat degisikliklerine uyum saglamak
suretiyle hizmetlerini sirdtrmektedir.

Hedef:

« Dava ve icra dosyalarinin etkin ve hizli sekilde sonug-
landiriimasi,

« Hukuki risk analizlerinin yapilmasi,

« Birimlere énleyici hukuk hizmeti sunulmasi,

« Arabuluculuk sureglerinin etkin ytratdlmesi,

« Tahsilat oranlarinin artirnimasi.

+ Onleyici hukuk anlayiginin kurumsallagtiriimasi,

» Mevzuat degisikliklerinin dtzenli takibi ve birimlerin bil-
gilendiriimesi,

« Hukuki risk analizlerinin yapilmasi ve raporlanmasi
3.FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER

2025 yili igerisinde; Belediye lehine ve aleyhine agilan
davalar takip edilmis, icra takipleri yratalmus, arabulu-
culuk gérusmelerine katihm saglanmis, hukuki mutalaa
talepleri cevaplandirimig, belediye birimlerine hukuki
danismanlik hizmeti verilmistir. Dava ve icra sUregle-
rinde belediyenin hak ve menfaatleri titizlikle korunmus,
kamu zararinin olusmamasi igin gerekli hukuki tedbirler
alinmugtir.

4.KURUMSAL KAPASITE VE iC KONTROL DUZENi

Muduarlagimuz is ve islemleri; 657 sayill Deviet Memur-
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lari Kanunu, 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 2464 sayil Be-
lediye Gelirler Kanunu, 2886 sayill Devlet ihale Kanunu,
4734 sayill Kamu ihale Kanunu, 4735 sayill Kamu ihale
Sézlegsmeleri Kanunu, 5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu, 5393 sayil Belediye Kanunu bu kanuna
goére yayimlanan yénetmeliklerine gére yuarutilmekte-
dir.

Dosya takipleri duzenli olarak yapiimakta, dava ve icra
suregleri kayit altina alinmakta ve periyodik raporlama
sistemi uygulanmaktadir.

Hukuki sUreclerin etkin yénetimi amaciyla mevzuat de-
gisiklikleri takip edilmekte, personelin mesleki gelisimi
desteklenmektedir.

Hukuk igleri Mudurlagu; Kemalpasa Belediye Bagkan-
hg’" nin taraf oldugu her tarld hukuki uyusmazligin ¢é-
zumlendigi, belediye birim ve mudurluklerinin danisma
organi olma vazifesinin yani sira belediye-vatandag
iligkileri ve hukuki meselelerin ¢6zUmu igin gérev yap-
maktadir.

Tum bu anlatilanlarin 1siginda, Kemalpasa Belediye
Baskanh@i Hukuk igleri MUdurluguGaligma Yonetmeligi-
ne bagli kalinarak, asagida yazili konulara iligkin dava ve
takiplerde vekil sifatiyla gérev yapiimaktadir. Buna gére:

IDARI DAVALAR YONUNDEN

2025 yili igerisinde; “idari Yargida” Belediye Bagkanhgi-
miz aleyhine 374 adet dava agiimis olup, bu davalarin
konulari encimen kararlarinin iptali, idari islem iptali,
6deme emrrinin iptali, idari para cezasina itiraz, tazmi-
nat ile arsa ve araziler ait asgari dlgude birim deger tes-
pitine iliskin takdir komisyonu kararlarinin iptali talebi
konularini icermektedir.

2025 yil sonu itibariyle sonuglanmis ve derdest olan
“idari Yargl” dava dosyasi sayisi toplam 1478 adettir.

HUKUK DAVALARI YONUNDEN

2025 yiliigerisinde; “Adli Yargida” Belediye Baskanhgimiz
aleyhine 58 adet davaagiimis olup, bu davalarin konu-
lari isci alacaklar, ise iade, midahalenin men-i ve ecri
misil, kamulastirmasiz el atma ve tazminat, rGcuen taz-
minat, izale-i suur, tapu iptal ve tescil, alacak ve diger
konulari igermektedir.

2025 yil sonu itibariyle sonuglanmis ve derdest olan
“Adli Yargl” dava dosyasi sayisi toplam 1153 adettir.

CEZA DAVALARI YONUNDEN

2025 yih igerisinde; “Adli Yargl” ceza kolunda, Beledi-
ye Baskanhdimizin musteki sifatiyla yer aldigi 546 adet
dava agiimis olup, bu davalar imar kirliligi, kamu malina
zarar verme gibi konulari icermektedir.

2025 yil sonu itibariyle sonuglanmis ve derdest olan
“Adli Yargl” ceza alaninda dosya sayisi toplam 1673 adet
olup sema olarak yan sayfada gésterilmisgtir.

HUKUK iSLERI MUDURLUGU




2024 YILINDAN 2025 YILINDA
DAVA GESIDI DEVIR ACILAN TOPLAM

iDARI DAVALARI 104
HUKUK DAVALARI 1095
CEZA DAVALARI n27

1478
58 153
1673

Mudiirliigiimiiziin 2025 Yil Sonu itibari ile Gergeklegmis Olan Biitge Giderlerine iligkin Bilgiler:

; ; P 2025 YILI 2025 YILI GERGEKLESME

01.01 Memurlar Personel Giderleri 5.989.628,67 5.963.252,58 % 100
01.03 i§<;iler Personel Giderleri 1.686.000,00 1.588.202,92 % 94
02.01 Memurlar S.G.K Prim Giderleri 441.000,00 420.211,45 % 95
02.03 isciler S.G.K Prim Giderleri 29.371,33 29.371,33 % 100
03.04 Gorev Giderleri 3.320.000,00 3.226.728,74 % 97

5.KURUMSAL !(ABiL!YET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A.USTUNLUKLER;

Kemalpaga Belediye Bagkanliginda basta Belediye Bas-
kanimiz olmak Uzere Belediye yénetim kadrosu ¢ok uzun
sUredir Belediyeciligi bilen, kendi alanlarinda uzman
olan, Belediyenin sorunlarini ve ¢ézim suregclerini iglete-
bilen bir yapiya sahiptir.

Hukuk igleri MUdtramuzan 45 yillik kamu hizmeti tecri-
besi ve Mali Hizmetler MUdarlaga gegmisi; belediyemi-
zin mali ve hukuki sureglerinin mevzuata uygun ve etkin
sekilde yurttilmesine katki saglamaktadir. Bu birikim
sayesinde mali riskler énleyici yaklasimla degerlendi-
riimekte, kamu zararinin énlenmesine ydnelik hukuki
tedbirler gelistiriimekte ve idarenin savunma kapasitesi
guclendirilmektedir. Kurumsal hafiza ve yénetsel tec-
rabe, karar alma sureglerinde istikrar ve éngéralebilirlik
saglayarak belediyemize stratejik avantaj sunmaktadir.
Bunun yani sira Hukuk Madarligunde ¢alismakta olan
avukatlarimiz en az 15 yil Belediye is ve igslemleri baki-
mindan mesleki tecribeye sahip olup bu yénden ¢ok
buyudk avantaj saglamaktadir.

B.ZAYIFLIKLAR

Hukuk igleri MUdurligamuzin gérev ve sorumluluk ala-
ninin genig olmasina ragmen mevcut personel sayisi ig
yuka ile orantili degildir. Belediyemiz aleyhine ve lehine
acilan dava sayilarindaki artig ile hukuki gérus talepleri-
nin yogunlugu, mevcut kadro ve fiziki imkanlar gergceve-

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

sinde is sUreglerinin daha planl yurattlmesini zorlastir-
maktadir. Mevcut buro donanimi ve teknik altyapi, artan
is hacmi karsisinda zaman zaman yetersiz kalmakta; bu
durum hizmet sdreglerinin yurttlmesini zorlastirmak-
tadir.

C.DEGERLENDIRME

Muduarlagimuz, rapor déneminde belediyemizin hukuki
sUreglerini mevzuata uygun ve etkin sekilde yuratmus;
dava, icra ve hukuki gérus faaliyetleri kapsaminda ida-
renin menfaatlerinin korunmasina katki saglamigtir. &n-
leyici hukuki yaklasim dogrultusunda mali ve idari riskler
degerlendirilmis olup, belirlenen hedeflere ulasilabilme-
si i¢in kurumsal kapasitenin guglendiriimesi ve énleyici
calismalarin artirnimasi gerekliligi degerlendirilmektedir.

Hukuk igleri Madurlugu olarak belirlenen amag ve he-
deflere ulagabilmek amaciyla, yukarida belirtilen Ustun-
[Gklerimizin artirimasi, zayifliklarimizin azaltiimasi igin
gerekli tedbirlerin ve ¢alismalarn baslatiimasi amag-
lanmaktadir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru olduZunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biligesinden harcama birimimize tahsis edilmiy kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigina, girev ve vetki alamim gergevesinde ig kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik ve dizenliligi hususunda veterli
glivenceyi safladifim ve harcama birimimizde siireq kontroliniin etkin olarak uwygulandifim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig denetgi
raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlenne zarar veren herhanpi bir husus haklonda bilgim
olmadigim beyan ederim. lzmir Kemalpasa Beledive Bagkanliga Hukuk Igleri Mudirlugu 26.02.2026

Neveat KALKAN
Hukuk Isleri Mildiri

HUKUK iSLERI MUDURLU




T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

IKLIM DEGI§IKI.IGI VE SIFIR
ATIK MUDURLUGU

I-GENEL BILGILER

Kemalpasa Belediye Baskanlik Makaminin 02.01.2025
tarihli ve E-76036657-804.01-30462120 sayisi yazisi ile
Gevre Koruma ve Kontrol Muduarlagu tarafindan yaratal-
mekte olan tum is ve iglemler 01.01.2025 tarihi itibariyle
iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUrlugu tarafindan yura-
tuldugunden iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUra tarafin-
dan imzalanmistir.

A-MiSYON VE ViZYON:

MiSYONUMUZ

Kemalpasa Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik MU~
durlugd’'ndn - Misyonu, hizmetlerin yapilmasinda kul-
lanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagl,
kanunlarla verilen gérev ve yetkiler gergevesinde ilge
halkinin  saglikli bir gevrede yasamlarinin strddrtlmesi
ile yagam kalitelerinin arttirimasina yénelik gerekli ¢a-
ismalari yapmak.

ViZYONUMUZ

1.Verimliligi esas alarak,

2.Teknoloji Kullanimina éncelik taniyarak,
3.Plan ve Projeye 6nem vererek,

4.5effaflik ve Katiimceiligr 6n planda tutarak,
5.Kaynaklarin etkin kullaniimasi saglanarak,

6.Vatandas memnuniyetini ve guvenirligini kazanarak,
hizmetlerini sunmaktir.

B-TESKILAT, YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR:

1- iklim Degisikligi ve Sifir Atk MUdUurliginde memur,
s6zlesmeli personel, kadrolu isgi ve 696 sayili Kanun
HUkmunde Kararname kapsaminda ¢alisan isgi gérev

yapar.

2-MUduarlagun teskilat yapisi, madur ve muduare bagl
asagidaki servislerden olusur.

a) idari igler Servisi

b) Sifir Atik Servisi

c) Gevre Denetim Servisi

d) Cevre Egitimi Servisi

e) iklim Degisikligi ve Proje Geligtirme Servisi

3- Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli idari Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina iligkin Esaslar gerge-
vesinde birimlerin hizmet alanlari, gérev ve sorumluluk-
larina paralel olarak ihtiyag duyulan nitelik ve sayida, is
ve iglemlerin daha etkin ve verimli yUrattlebilmesi igin
birim amirinin talebi iklim Degisikligi ve Sifir Atik MGdura-

iKLIM DEGIiSIiKLIGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
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nun teklifi ve Belediye Bagkaninin onayi ile kadro karsilig
olmaksizin hizmet geredi “Buro Sorumlusu” ve “Yénetici
Yardimcisi” gérevlendiriimesi yapilabilir.

4- Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin teskili, s6z ko-
nusu birimde gérev yapmakta olan kadrolu sefler dahil
olmak Uzere Yonetici Yardimcisi ve BUro Sorumlusunun
gérev, yetki ve sorumluklari ilgili birim amirinin teklifi ve
bir tst amirin onayi ile gergeklestirilecek bir ic
duzenlemeyle gegerlilik kazanir.

Mudurlagin gérevleri asagida belirtilmistir;

a) Mudurlugun gérev, sorumluluk ve yetki alanlarina gi-
ren konulari Belediye Bagkani ve/veya Bagkan Yardim-
cisindan gelen talimatlar dogrultusunda ilgili yasalar
cergevesinde yuratur.

b) Atiklarin, ilgili kanun ve yénetmelikler kapsaminda
kaynaginda azaltiimasi, ézelligine gére ayrilimasi, top-
lanmasi, tagsinmasi, bertaraf edilmesi ve geri kazanil-
masi iglemlerinin yUratalmesini sadlar, plan ve projeler
hazirlar, uygulama ve denetimini yapar.

c) Gevrenin korunmasi, iyilegtiriimesi ve guzellestiriimesi
ile ilgili denetim yapar, sikayetleri dederlendirir, kirlen-
meye sebep olan kisi, kurum veya kuruluglari tespit eder,
yasal mevzuati uygular, olumsuzluklarin ortadan kaldi-
rilimasini ve belirlenen kriter ve standartlarin uygunlugu-
nu saglar.

d) Yer UstU ve yeralti sularing, denizlere, havaya, top-
raga ve insan saghgina olumsuz etkileri olan her tarld
faaliyeti belirler ve izler, olumsuz etkilerin kontrolt, azal-
tiimasi veya bertaraf edilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmasini ve uygulanmasini saglar, gerektiginde ilgili
kurum ve kuruluslarla koordineli galigir, dlgim yapar/
yaptirir, verileri toplar ve dederlendirir.

e) Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrol(
Yénetmeligi dogrultusunda hava kirliligine neden olan
isyerlerini ve konutlari denetler, kirlenmeye neden olan
faktorleri ortadan kaldirmak igin gerekli dnlemleri aldirir
ve kirletenler hakkinda yasal igslem yapar.

f) Gevre kirliligi ile ilgili tum konulardaki sikayet ve ta-
lepleri degerlendirir, konu ile ilgili kisi, kurum, kurulus ve
isletmelere sorunu ileterek gereginin yapiimasini saglar.

g) Mudurlik galigma konularyla ilgili olarak egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerinde bulunur, plan ve projeler
hazirlar, gevre etkinlikleri dtzenler, yapilan etkinlik ve or-
ganizasyonlara katihm saglar.

h) Geri dénigiim projesi ve yenilenebilir enerji kaynak-
lari ile ilgili uygulamaya yénelik (Avrupa Birligi, Ar-Ge,
TUBITAK vb.) projeleri takip ederek uygun projelerde be-
lediyenin yer almasini saglar.
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i) Gevre bilincinin geligtiriimesi ve yerlestirimesine y&-
nelik, kisi, kurum-kuruluslar ve sivil toplum olusumlari ile
koordinasyon saglayarak ortak ¢aligmalar yaratar, bu
amagla halkin ve ¢evrenin yararina ig birliklerinin ger-
ceklestiriimesi ve yurutulmesi igin ¢aligir.

j) Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporlarini ve
stratejik plan ve performans programini hazirlar.

C-iDAREYE iLi$KiN BILGILER
1-FiZiKSEL YAPI:

Maduarlagumuzce 2025 yilinda ilgemizde gevre ile ilgi-
li is ve islemleri gérmek Uzere 3 adet kamyonet, 2 adet
Mist Blower ilaglama makinesi, 2 adet ULV ilaglama ci-
hazi, 1 adet Taral ilaglama cihazi, 1 adet el tipi ilaglama
pompasi ile 4 adet Hayvan Transfer Araci, 1 adet kamu
hizmetlerinde kullanilan binek otomobil ile hizmetlerini
gérmeye devam etmektedir.

Maduarlagimuzce 5199 sayill Hayvanlari Koruma Kanunu
hUukdmleri uyarinca ilgemizde 08 Aralik 2010 tarihinde
acilarak hizmet vermeye baslayan Gegici Hayvan Ba-
kimevi 2025 yiinda da hizmet vermeye devam etmek-

BUTGE GIDERLERI KESIN HESAP CETVELI

te olup 2025 yili ortalarinda Gegici Hayvan Bakimevinin
bulundugu yerdeki idari binadan merkez binaya buro ig
ve igslemlerini takip etmek Gzere tagsinmistir.

2-ORGUT YAPISI:

iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdurlagumuz 2025 yilinda;
1 Madar

5 Memur

1 Kadrolu isgi

17 isci

ile toplamda 24 personel hizmet vermektedir.

ll- AMAG VE HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri
iklim Degisikligi ve Sifir Atk Madurluga faaliyetlerinin
amaci;

ilcemiz sinirlari igerisinde bulunan vatandaslarimizin
daha iyi ve yasanilabilir gevrede yasayabilmelerinin
saglanmasi amacinin yaninda ilgemizde bulunan sokak
hayvanlarini yagam kosullarinin iyilestiriimesi ve énce-
likli olarak halk saghginin korunmasi hedeflerimiz ara-
sinda yer almaktadir.

MUduarlagumuzan 2024 yili sonu itibari ile gergeklesmig olan butge giderlerine iligkin bilgiler agagidaki gibidir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midurlagyi

2025 BUTGESI

Verilen Toplam Gerceklesme
Odenek Gider Orani

01 Personel Giderleri
5 0101 Memurlar 8.090.000,00 7.470.075,65 % 92
% 01.03 isgiler 3.220.000,00 1.485.278,99 % 46
g 02 SGK Devlet Primi Giderleri
é 02.01 Memurlar 600.000,00 480.111,85 % 80
B 02.03 isgiler 390.000,00 305.147,47 % 78
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.380.000,00 7.267.706,06 % 77

21.680.000,00 | 17.008.320.02

Yukaridaki tabloda da géraldugu tzere iklim Degisikli ve Sifir Atik MUdarluga ‘ne 2025 Yili igin verilen 6denek topla-
mi 21.680.000,00-TL olup bu édenegin 17.008.320,02-TL si harcanmistir. Butge gergeklesme orani 2025 Yili igin % 78

olarak gergeklesmistir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

1-Faaliyet Bilgileri

Atik Pil Toplama Faaliyetleri:

Kullanim émrind tamamlamig, son kullanim tarihi geg-
mis veya ugramis oldugu fiziksel hasar sonucu kullanil-
mayacak duruma gelmis piller atip pil olarak degerlen-
diriimekte olup pillerin igerisindeki karbon, ¢inko, demir,
mangan, nikel, lityum, kobalt, kadmiyum, bakir, alimin-
yum gibi kimyasal maddelerin gevremizi ve dogamizi
kirletmemesi icin atik pilleri gevreye veya ¢oépe atiima-
dan, topraga gémulmeden derelere, gbllere vb. atil-
madan ve yakilmadan imhasi, bertarafi/geri kazanimi
gerekmektedir. Atik pillerin igerisindeki gesitli kimyasal
maddeler ¢bp depolama alanlarindan sulaoma sula-
rina ve topraga karigarak gevre kirliligi yaratir. Hem bu
nedenle hem de atik pillerin geri kazanimi yoluyla do-
gal kaynaklarin verimli kullanimini artirmak igin evler-
de, is yerlerinde poset, karton kutu ya da kavanozlarda
biriktirilen ve tarafimiza iletilen atik piller ile okullarda,
muhtarliklarda, belediyemizin belirledigi toplama nok-
talarinda ve ayrica talep edilen tim kamu kurumu, okul,
cami, isyerlerine Mudurligumuzce temin edilen farkli
ebatlardaki atik pil biriktirme ekipmanlarinda biriktirilen
atik piller Belediyemiz iklim Degisikligi ve Sifir Atk MG-
durlugumuzce Tasinabilir Pil  Ureticileri ve ithalatgilar
Dernegine (TAP) génderilerek bertarafi/geri kazanimi
saglanmaktadir.

Bitkisel Atik Yag Toplama Faaliyetleri:
Bitkisel yaglar olarak adlandirilan zey-
tin, aygicedi, misir, pamuk, soya, kano-
la ve aspir gibi yagh bitki tohumlarin-
dan elde edilen yaglar kullanildiktan
sonra bitkisel atik yag olarak nitelen-
diriimekte olup ¢dpe dokulen bitkisel
atik yaglar yer alti sularinin kirlenme-
sine neden olmakta ve lavaboya dé-
kulen bitkisel atik yaglar ise denizlere,
akarsuya ve goéle ulasarak, kuslarag,
baliklara olmak Uzere tim ekosisteme
zarar vermektedir. Ayrica lavaboya
dékulen bitkisel atik yaglar kanalizas-
yonlarda ve lavabolarda daralmasina
ve tikanmasina neden olmaktadir. Sifir
Atik Yonetmeligi ve Bitkisel Atik yagla-
rin Kontroll Yonetmeligi geredi bitki-
sel atik yaglar Cevre ve Sehircilik Ba-
kanhgi tarafindan verilen gevre iznine/
lisansina sahip firmalar araciligiyla ile yine Bakanlikga
lisans verilmis tesisler tarafindan geri dénusttrulerek
biyodizel gibi yakit olarak kullaniimakta ve ayrica sabun
ve kimya sanayiinde kullanilacak hammaddelere do-
nustadrllmektedir.

Belediyemiz iklim Degisikligi ve Sifir Atk MUdUrlagu ola-
rak 2025 yilinda da ilgemizde evlerden, kamu kurum ve
kuruluglarindan, igyerlerinden meydana gelen bitkisel
atik yaglar Mudurlugumuzce teslim alinmig ayrica da
vatandaglarin talebi Uzerine adreslerinden de teslim
alinarak 50 Litre Bitkisel Atik Yag cevre izinli/lisansh fir-
malara teslim edilerek geri kazanimi saglanmustir.

Miadi gecmis atik ilaglar:
Atik ilaglarin bilingsizce atilmasi, lavabolara dékulmesi

iKLIM DEGIiSIiKLIGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
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ATIK PiL
TOPLAMA KUTUSU

Sifir Atik Yonetmeli@i ve Atik Pil ve Akimulatérlerin Kont-
rola Yonetmeligi'ne gére toplanmasi, geri kazanimi veya
nihai bertarafinin saglanabilmesi igin 2025 yili boyunca
toplanan 480 Kg atik pil Taginabilir Pil Ureticileri ve itha-
latgilari Dernegine (TAP) génderilerek imhasi, bertarafi/
geri kazanimi saglanmistir.

BITKISEL ATIK YAG
TOPLAMA KAMPANYAS|

Evinizde olusan atik yaglari
¢Ope atmayin. Bize ulasin
adresinizden teslim alip

donustime kazandiralim.
3

//

y G

1 Litre
Atik Yad
1 Milyon Litre
lgme Suyunu

KiRLETIR

St

hem insan hem de gevre saglhgini dogrudan etkilemek-
te ve bilingsizce atilan bu ilaglar dolayli olarak yeralti
sularinin ve topragin kimyevi maddelerle kirlenmesine
neden olmaktadirlar.

Sifir Atik Yonetmeligi cercevesinde, iklim Degisikligi ve
Sifir Atik MUdurligumuzce 2025 yilinda gevre ve insan
saghginin korunmasi ile atik ilaglarin kontrolstz sekilde
bertarafi neticesinde olusabilecek risklerin énlenme-
si amaciyla ilgemiz genelinde Belediyemize usuliine
uygun sekilde teslim edilecek atik ilaglarin toplanmasi
planlanmistir. Ancak séz konusu dénemde herhangi bir
talep olusmadigindan atik ilag toplama islemi gergek-
lestirilememistir.
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Ambalaj Atigi Toplama Faaliyetleri:

Yénetmelik geregince yapimi zorunlu olan Atik Getirme
Merkezi belediyemizce tamamlanmig olup, Gevre, Sehir-
cilik ve iklim Degisikligi Bakanligindan onay beklenmek-
tedir. Onay surecinin tamamlanmasinin ardindan 2026
yili igerisinde merkezin aktif olarak hizmete baslamasi
planlanmaktadir.

: TC.

'_1 i" KEMALPASA BELEDIVESI i

&% 1. SINIF ATIK GETIRME MERKEZ|
T .

Ambalaj Atigi Toplama Faaliyetleri:

"';E;gn doger kaltrk”

YALNIZCA AMBALAJ ATIKLARI icinDirR

Yénetmelik geregince yapimi zorunlu olan Atik Getirme Merkezi belediyemizce tamamlanmig olup, Cevre, Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakanhgindan onay beklenmektedir. Onay strecinin tamamlanmasinin ardindan 2026 yili igeri-
sinde merkezin aktif olarak hizmete baslamasi planlanmaktadir.

Gegici Hayvan Bakimevi Faaliyetleri:

Belediyemiz Armutlu Gegici Hayvan Bakimevi gérev-
lilerince ilgemiz sinirlari iginde bulunan sahipsiz hay-
vanlarin kuduz ve diger bir gok zoonoz hastaligina karsi
asllanmalari, ihtiyag duymakta olduklar tedavilerinin
yapiimasi, kisirlagtirimalari, isaretlenmeleri, rehabili-
tasyonu, sahiplendirilmeleri v.b. bir gok igslem yurarlukte
bulunan mevzuat hikiimleri geregince Bakimevinin hiz-
Neghof

-

mete girdigi 2010 yiindan bu gtiine devam edilmektedir.

2025 yilinda yapilan ¢caligmalar:
1. 2025 yilinda 1007 adet sokak hayvanina kisirlastirima-
nin yani sira 1793 adet asi ve tedavi iglemi yapilmig olup;
operasyon 6ncesi ve sonrasi iglemlerimde kullaniimak
Uzere tibbi cihaz alimi yapilmigtir.
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2. iigemizin bir gok noktasinda sokak hayvanlarinin su ve gida ihtiyaglarinin kargilanmasi igin beslenme noktalari
olusturulmus olup buralara mama ve su birakilarak hayvanlarin beslenmesine katki saglanmistir.

3. iigemizde Nif Dagi ve Spil Dagi ile Milli Park bolgele-
rinde zorlu kig kosullarinda yemek/yiyecek bulmakta
zorlanan hayvanlar igin periyodik olarak birgok bdlgeye
mama, ekmek ve yiyecek dagitimi kig kosullarinin sar-
dugld zamanlarda devam edilmistir.

4. Mudurlagumauze iletilen yaban hayvanlariyla ( yilki
ati) ilgili tedavi galigmalari yapiimig olup tedavi sonrasi
Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Madurlugune tes-
limleri saglanmistir.
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5. Mudurlugumuze iletilen kanatli yaban hayvanlariyla (sahin, dogan) ilgili tedavi calismalari yapilmig olup tedavi
sonrasi Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Muduarlagune teslimleri saglanmigtir.

7. llgemizde belirlenen Kurban Kesim yerlerinde de-
netim ¢calismalarimiz devam etmektedir. Kagan Kur-
banliklarin yakalanmasi konusunda vatandaglarimiza
destek verilmektedir.

8. 2025 yilinda, sokak hayvanlari dogal yagam alani ve dogal yagsam parki yapiimak tzere 6831 sayili Orman
Kanunu’nun 17'nci maddesinin (c) bendi geregince taginmaz tahsis talebinde bulunulmustur. $6z konusu talep
onaylanmig olup, tesisin tamamlanmasina yénelik ihale streci devam etmektedir.
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idare Adi

Amag - 2
Hedef - 2.1

Performans Hedefi

Hasere ile miicadelede kullanilacak ilag
miktari(Ton/Yil)

Hasere konusunda gelen sikayetlerin deger-

g lendirme orani

3 Hayvan bakimevi tibbi cihaz alimi ve iyilesti-
rilmesi

A Kisirlastirilan ve rehabilite edilen sokak

hayvan sayisi (Adet/Yil)
5  Hayvan bakimevinin kapasitesi

Yapilan Gevre Koruma Denetimi Sayisi (Adet/

5 v

7 Cevre Koruma denetimiyle ilgili olarak hakkin-
da islem yapilan kisi sayisi (Adet/Yil)

8 Cevre Koruma denetimiyle ilgili enctimen
karari sayisi (Adet/Yil)

9 Yapilan cevre denetimleri sonucunda verilen

para cezasl tutari

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER;

Kemalpaga Belediye Bagkanhdinda basta Baskanimiz
olmak Uzere, Ust yénetim kadrosu ¢ok uzun suredir be-
lediyeciligi bilen, kendi alanlarinda ¢ok uzman olan, be-
lediyenin sorunlarini ve ¢6zUm sureclerini iglete bilen bir
yapiya sahiptir.

Muduarlugumuzde gérevli Cevre Muhendisleri, Veteri-
ner Hekimler, Veteriner Hekim Teknikeri, BUro Personel-
leri, Hagereyle MUcadele ve ilaglama ekibi ile Bakimevi
ve Saha Personeli uzun suredir gérev yapan deneyimli
kadrolardan olugmaktadir.

izmir BUyUksehir Belediyesi ile yapilan protokolle hafta-
da Gg (3) gun Veteriner Hekim ve Veteriner Saglik Tek-
nikeri destegi verilmesi yapilan kisirlagtirma, tedavi, asi
uygulamalarinda oranlarda artig saglamaktadir.
MUdarlagumuzan hizmet alanlarindan biri olan 1. Sinif
Atik Getirme Merkezi, ambalaj atiklari, atik piller, bitkisel
atik yaglar ve benzeri geri dénusturulebilir atiklarin top-
lanabilecegi tesis olusturulmus olup, Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanhgi lisans onayi beklenmektedir.

Akalan Dogal Yagsam Alani Projesi, hayvan refahini é6n-
celikleyen modern ve surdurulebilir bakim modelinin en
6nemli dayanaklarindan birini olugturmakta olup, 1800
sokak hayvaninin Tarim ve Orman Bakanliginin tara-
fimiza tahsis edilen 32.000 m?lik orman bélgesinden
1800 sokak hayvanina ev sahipligi yapacak olan proje
tamamlanmig olup, ihale agamasina gelinmistir.

Ayrica alimi gergeklestirilen veteriner kan sayim cihazi

Kemalpasa Belediyesi

Yasam Kalitesinin Yikseltilmesi
Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetleri

Koruyucu ve dnleyici saglik hizmetlerinin gelisimine katkida bulunmak

GERCEKLESME
ORANI %
100 268 268
4 4 100
2000 2037 102
110 110 100
150 174 116
20 14 70
10 0 0
5000 0 0

ve ultrasonografi cihazi sayesinde hayvan bakimevi-
mizde tani stregleri hizlianmig, teshis dogrulugu artmig
ve operasyon éncesi ile sonrasi degerlendirmelerde
énemli 6lgude kolaylik ve etkinlik saglanmugtir.

ZAYIFLIKLAR;

Kemalpasa ilge sinirlari yz élgimua 658 km2 olup iz-
mir'de nufusuna oranla alan olarak en genis havzaya
sahiptir. Buda hizmet ulasimini buytk élgude etkile-
mektedir.

Sorumluluk alanimizin genis olmas, 6zellikle yaz ayla-
rinda artig gésteren sinek populasyonuna yénelik mu-
cadele ¢galigmalarinda dénemsel yogunluklar yasana-
bilmektedir.

Kagak moloz ile gubre dékumleri, ézellikle denetimin zor
oldugu noktalarda ve gece saatlerinde vatandaglari-
mizin bilingsizce hareket etmesinden dolayl tamamen
énlenmesinde gug¢luk yasanabilmektedir. Bununla bir-
likte Mudurligumuzce duzenli denetimler yapiimakta
ve tespit edilen durumlara iligkin yasal islemler uygu-
lanmaktadir.

DEGERLENDIRME;

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurlagu olarak belirle-
nen amag ve hedeflere ulasabilmek amaciyla yuka-
rida belirtilen Gsttunluklerimizin arttirimasi, zayifliklari-
mizin azaltilmasi igin gerekli tedbirlerin ve ¢calismalarin
baslatiimasi, Ulke genelinde iklim degisikligine iligskin ve
sokak hayvanlarina yénelik farkindalik ve bilgilendirme
calismalarinda sosyal medya ve basin yogun bir sekil-
de kullanilarak 6numuzdeki yillarda bizi bekleyen tehdit
ve tehlikelerin anlagiimasini saglamak ve ileriye déntk
tam tedbirler imkanlar dahilinde alinmaktadir.

iKLIM DEGIiSIiKLIGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
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HARCAMA YETEILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak vetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, am ve dogru oldufunu beyan ederie.

Bu raporda agiklanan fanlivetler igin idare bitgesinden harcama bifmimize tahsis edilmiz
| kaymaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifn, grev ve vetki alamm gergevesinde i
| kontrel sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin glemlerin yasallik ve dizenliligh hususunda
| weterli glivencevt saplachfin ve harcama birimimizde sire; koniroliinin etkin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu glivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler. ig komreller, is
deneigi raporian ile Savistay raporlan gibi balgim dahilindeki hususlar davanmakur,

Burada raporlanmayan, idarenin menfamtierine sarar veren herhangi bir husas hakkanda bilgim
elmadifin bevan ederim, klim Degisikligi ve Sifir Auk Modarlaga 27.02.2026

o
v
z. al !
e -
A RAMAN
[klim Defisiklifi ve Safir Ank Midis V.
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

I- GENEL BiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

MiSYONUMUZ

Kemalpasa Belediyesi imar ve Sehircilik MUdarlagu-
nun Misyonu; Kemalpasa ilgesinde yapilacak yapilar
ile mevcut yapilarin birbiri ile uyumlu, estetik ve plan-
I olmasini saglamak, guler yUzlQ, kaliteli ve esit hizmet
vermektir.

ViZYONUMUZ
1. Verimliligi esas alarak,

2.Teknoloji Kullanimina éncelik taniyarak,

3. Plan ve Projeye 6nem vererek,

4. Seffaflik ve Katilimeiligr 6n planda tutarak,

5. Kaynaklarin etkin kullaniimasi saglanarak,

6. Vatandas memnuniyetini ve gavenirligini kazanarak,

7.0rnek alinabilen etkin ve verimli bir imar ve Sehircilik
Maduarlagd olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
imar ve Sehircilik Mudurligu Birim ve gérevleri.

Yapi Ruhsat Birimi:
1- Zemin etld raporlarini inceleyerek onaylamak.

2- Yapilara ait projeleri (mimari, betonarme-statik,
elektrik, mekanik, tesisat) inceleyip tastik ederek yapi
ruhsati dizenlemek.

3- Kamu alanlarinda veya mustakil yapillagsmaya mu-
sait oimayan parsellerde gegici sirede kullanmak Uzere
imar Kanunu ve imar Yénetmeliginin ilgili hukimlerine
gore gegici ve muvakkat ingaatlarin imar Kanunu'nun
33. maddesine gére ingaat izni igin Encimen karari ali-
narak Tapu Siciline serh verilmesini saglamak.

4- Yeni ingaat ruhsati verilmesine esas evraklar kontrol
etmek.

5- Projelerin 3194 sayili imar Kanunu ve buna ek Otopark
ve Siginak Yonetmeligi, Planh Alanlar Tip imar Yonetme-
ligi, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetme-
lik ve 4708 sayill Yapi Denetim Kanunu gergevesinde her
tarlu islemi gergeklestirmek, Deprem Yoénetmeligi ve di-
ger ilgili Mevzuat gergevesinde uygunlugun kontrolinu
yapmak.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

6- Ruhsatl binalarla ilgili Ruhsat Yenileme, Tadilat, ilave
ingaat, Tamirat izni taleplerinin, yukarida belirtilen mev-
zuata goére degerlendirerek kontrolint yapmak, proje-
lerini onaylamak.

7- Tescilli eski eserlerin réleve — restorasyon projelerinin
onayini yapmak.

8- Varhigi Ozel idare kaydi ile belirlenen yapilarda roleve
ve tadilat projelerini onaylamak ve dlizenlenen yeni in-
saat, ruhsat yenileme, tadilat, ilave ingaat ruhsatname-
lerinin kontrolinU yapmak ve onaylamak.

9- Trafo yerleri ve otopark gegis-kullanma irtifak hakki
tesis edilmesine iligkin krokileri inceleyerek onaylamak
ve konuyla ilgili yazismalari onaylamak.

10- Estetik ve sehircilik ydbninden sakincal yapillagmaya,
imar Kanunu’'nun 40. maddesine goére verilen statik ra-
por dogrultusunda yapilacak Yasal iglemleri yartatmek.

11- Asansoér, ving, fark lift vs. araglarin ruhsatini vermek
ve periyodik muayenesini yapmak.

12- Avan projeyi onaylamak.

13- Projesi tasdik edilmig ancak bir (1) yil icinde ruhsat
alinmamig yapilarin projelerini temdit etmek.

14- Gegici ingaat izni igin Encimen karari almak ve ta-
puya serh vermek.

15- Ruhsatl yapilarda ruhsata tabi olmayan basit ona-
rim igleri igin gerekli izni vermek.

16- Dig cepheler igin onarim iskele belgesi tanzim etmek.

17- ingaata baglomak igin arsa Uzerinde bulunan eski
yapinin yikimi i¢in ruhsat vermek.

18- Yapi onarim belgesini onaylamak (tadilat, tamir ig-
leri) ve denetlemek.

19- MUteahhitlerin talebi durumunda is deneyim belgesi
dazenlemek.

20- Yikim ruhsatiile ilgili iglemleri yaratmek ve yikim ruh-
sati duzenlemek.

21- imar parselleri Uzerindeki bina kurulug yerlerinin ve
énundeki yol cephelerinin bir kiyas kotuna bagl olarak
yuksekliklerinin tespitini yapmak.

22- Mimari projelerin onayindan sonra statik hesap ve

gizimlerin bu projeye uygunlugunu inceleyerek gerekli
onaylama iglemlerini yaratmek.
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23- Statik projelerin incelenmesi sirasindaki statik he-
saplara esas tesgkil edecek zemin arastirmalari ile ilgi-
li 6zel kuruluglarca yapilan zemin ettd raporlarini ilgili
Yénetmeliklere ve zemin énbilgi formuna gére kontrol
etmek.

24- Zemin etud raporlarinda belirtilen zemin emniyet
katsayisi ve zemin 6zelliklerine gére planlanan proje-
lerin étqtik—mimari) raporlarda anilan temel derinlige
uygun tasarladiklarini denetlemek.

25- Projelerin uygulanmasi sirasinda arazide agilan
hafriyat derinliginin ve zemin ettd raporlari sonuglarinin
uygunlugunun denetimini yapmak.

26- Hazirlanmig ruhsat formlarinin ilgili muelliflerce im-
zalanmasini saglamak.

27- Temel aplikasyon vizelerini kontrol etmek, onayla-
mak.

28-Harita TUS (Teknik uygulama sorumlulugu) vizelerini
kontrol etmek ve onaylamak.

Yapi Kullanma Birimi:
1- Verilmig olan yapi ruhsatlarina gére tamamlanmig
olan binalara yapi kullanma izin belgesi dizenlemek.

2- Yapi kullanma izin iglemlerini imar Kanunu’nun 30.
maddesine gére yerine getirmek.

3- ingaatin ruhsat ve eklerine gore yapllip yapiimadigini
denetlemek.

4- Roperli Kroki/Yapi Aplikasyon Projesi kontrol etmek,
onaylamak.

Numarataj Birimi:
1- MUdur ve birim yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar
dogrultusunda calisir.

2- ilgemiz dahilinde meydan, bulvar, cadde ve sokakla-
ra isim veya numara verilmesi, anilan yerler Gzerindeki
mevcut binalara kapl numarasi ile ruhsatlh yapilacak
bina yerlerine numara tahsisini yapar.

3- Adres bilgi sisteminin kurulmasi i¢in numaraloma
ile ilgili mahalle revizyon (guncellegtirme) caligmalari
yapar. Yapilan tum bu ¢alismalari bilgisayar ortamina
aktarir.

4- Mahalle ve ilge sinirlari igin gerekli calismalar yapar.

5- Ulusal adres bilgi sisteminin kurulmasi i¢cin numara-
lamaiile ilgili mahalle revizyon (guncelleme) galigmalari

yapar.

6- Arsiv yénetmeligi dogrultusunda dosyalama iglemi-
nin yapilmasini saglar.

7- Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalar yapar.

Yapi Denetim Birimi:

1- 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ile ilgili yazigmalari,
hak edis dosyalarini, is bitirme belgelerini ve seviye tes-
pitlerini kontrol ederek onaylamak.

2- Yapi denetim firmalarina dair sicil raporlarini dizen-
leyerek Yapi Denetim Komisyon Bagkanligr'na bildirmek.
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Olumsuz raporu olanlari cezai isleme tabi tutmak.
Mudurin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

1- Kendisine bagh birimlerin ig ve iglemlerinin ilgili mev-
zuat ile bagh oldugu ust sorumludan alacagi talimat ve
yetkiler cergevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli
yaratulmesini saglar.

2- 5 yillik imar plani ve stratejik plan, performans prog-
rami ve faaliyet raporu hazirlar.

3- Madurluge ait is ve islemlerden Gst sorumludur.

4- MUdurldkte bulunan tidm memurlarin is ve islemlerin
yaratmesinin kontrolinden ve ig dagilimindan sorumiu-
dur.

5- Amirlerin verdigi gérevleri ilgili yasalar ¢cergevesinde
uygulamaktan sorumludur.

6- Belediye Meclis Toplantilarina katilir. imar Komisyo-
nuna havale edilen ve MUdurlugunu ilgilendiren imar
Komisyonu toplantilarini organize eder. Meclis Komis-
yonlarina Maduarlagu ile ilgili bilgi ve belgeleri saglar.

7- imar ve Sehircilik MUdarlagu'nan asli gérevlerini tespit
edip, personel ve gérev dagilimini yaparak ¢alismalari
kontrol etmek.

8- Tum yazismalari paraflayarak kontrol etmek.
9- Mudurluk butgesini hazirlamak.

10- Diger mudurluklerle koordinasyonu saglamak ve
beraber ¢alismak.

11- Ustlerinden aldigi emir ve gdrevleri yerine getirmek.

12- Mudurlagun harcama yetkilisi gérevini yerine getir-
mek.

13- MUdarluk is ve igslemlerinin aksamadan yuaratulebil-
mesi igin izin, rapor vb. durumlarda yetki devrini organi-
ze etmek.

Personelin Gérev Yetki ve Sorumluluklar:

1- Mudur tarafindan kendisine verilen bdronun is ve is-
lemlerinin ilgili mevzuat ile Madar ve bagl oldugu Ust
sorumludan alacagdi talimat ¢ergevesinde uygun, etki-
li, ekonomik ve verimli yaratmesini saglamak ile gérevi
yerine getirmekle sorumludur.

2. Mudurlage ait ig ve iglemlerden Ust ve Mudure karsl
sorumludur.

3. Ust ve Mudurun verdigi gorevleri ilgili yasalar gerge-
vesinde uygularlar.

4. Mudur tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile
gérevlidir.

5. Mudurltk is ve igslemlerinin aksamadan yurutulebil-
mesi i¢in izin, rapor vb. durumlarda mudur tarafindan
kendisine verilen gérevleri yerine getirmekle sorumlu-
dur.
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B- idareye iligkin Bilgiler
1.Fiziksel Yapi

imar ve Sehircilik Mudurligd’ne bagl;
Yapi Ruhsat Birimi

Yapi Kullanma Birimi

Yapi Denetim Birimi

Arsiv Birimi

Numarataj Birimi olmak tzere 5 alt birim bulunmaktadir.

2. Orglit Yapisi

Kanun, tiztk ve yonetmeliklerle gérevleri belirlenen imar
ve Sehircilik Maduarlagt batan birimleri ile hizmet ver-
mektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi

3194 sayil imar Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

4708 Sayil Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

4.insan Kaynaklari

6306 sayill Afet Riski Altindaki Alanlarin DénUsturdlmesi
Hakkinda Kanun

Planli ve Plansiz Alanlar Yonetmelikleri

Deprem Yénetmeligi

Otopark, Siginak, Asansor, Isi Yalitim v.b. Yénetmelikler
Tasinir Mal Yonetmeligi

Belediye Gelirleri Kanunu

Bakanlik Genelge ve Yonetmelikleri

Kamu ihale Kanunu

Mevzuatlarla ilgili Dergi ve Yayinlar

Teknolojik Kaynaklar
Bilgisayar

Yazicl

Tarayici

E-Mail

Web Tabanl Kaynaklar
Elektronik Posta

internet Tabanli Kaynaklar

imar ve Sehircilik Madurlugu bunyesinde 11 memur, 20 tageron (ihale personeli) olmak Uzere toplam 31 personel
bulunmaktadir. 2 Y.MUhendis, 7 muhendis, 4 mimar, 9 tekniker, 3 teknisyen, 6 buro personeli gérev yapmaktadir.
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B Buro Per.
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Kadrolu 1, Taseron

5. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MUduarlagun tam gérevlerinin yUratulmesinde koordi-
nasyonunu, duzenini saglamak goérev ve sorumlulugu
muddre aittir. MUdUr personel idaresini, izinler ve ¢alig-
ma duzenini saglar. Personeller arasinda gérev dagili-
mini yapar. Gelen-Giden evraklari inceleyerek gereginin
yapiimasini saglar.

Muduarlak bunyesindeki personelin yetki ve sorumluluk-

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

larini belirler, denetimini saglar ve Mudurlukler arasi bilgi
aligverisi yapar.

Mudurlak, galismalarini dizenli ve eksiksiz yerine getiril-
mesi i¢in sorumluluk dagiimini yapar, personelin bele-
diye sistem ve prosedurlerinin, degisen mevzuatlarinin
ve yasalarin égrenilmesi ve uygulamasinda yardimci
olur.
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I- AMAG VE HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri

Amag - Yasa ve mevzuatlar gergevesinde esit, seffaf ve
hizli hizmet vermek.

Hedef - Birbiri ile uyumlu, estetik ve planli bir kentlesme
yaratmak.

Il - FAALIYETLERE iLi§KiN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

imar ve Sehircilik Madurluga; Kemalpasa ilgesinde ya-
pilacak yapilar ile mevcut yapilarin birbiri ile uyumilu,
estetik ve planli olmasini saglar. izmir ilinin en bayuk
yUzoélgumlu ilgelerinden biri olan Kemalpasa'da yapilar
konut, sanayi, tarm ve hayvancilik amagh olmak Uzere
cesitlilik gosterir. Kemalpasa ilgesi 1 ana merkez, 5 belde
merkezi ve 29 dig mahalleden (orman kdéyunden ma-
halleye dénigen) olugmakta olup, en uzak iki yerlesim
yeri arasi mesafe 45 km dir.

A -Biro igleri

imar ve Sehircilik Midarlugune gelen yazilari, eklerini ve
projelerini ilgili personellere havalelerini yapar. Resmi
kurum ve vatandaslara cevabi yazilarini hazirlar ve teb-
ligat islemlerini yapar. Baglica gérevler ve 2025 yili iceri-
sinde gercgeklestirilenler;

- Muduarlugumuze gelen 10.966 adet evragin havalesi
gerceklestirildi.

- Muduarltgumuzce hazirlanan 3.797 adet yazinin gikis,
tebligat ve argivileme iglemleri yapildi.

- Mudarlagumuze gelen gunlik ortalama 28 kisiye da-
nismanlik yapilarak ilgili maddritklere veya muduarluk
icindeki ilgili personele ydénlendirmesi yapildi, bagvuru
ve dilekge yazimlarinda yardimci olundu.

imar ve Sehircilik Madurligu Buro Faaliyetleri

YAPILAN iSiN ICERIGI ADET

Gelen - Giden Evrak Kaydi 14.763
E Ruhsat Basvuru 2.365
Yapi Ruhsati (Maks™) 707
Yapi Kullanma Izin Belgesi (iskan) (Maks*) 165

Yanan Yikilan Yapilar Formu (Maks™) 6

* Mekansal Adres Kayit Sistemi _

B -YAPI RUHSAT BiRIiMi

Yap! ruhsat birimi yapilan basvurular plan ve yénet-
melik hukimlerine gére incelenerek yapi ruhsatlarini
hazirlar. Baglica gérevier ve 2025 yili igerisinde gercek-
lestirilenler;

- 341 adedi yeni yapi olmak Uzere toplam 707 adet Yapil
Ruhsati (tadilat, ilave, isim degisikligi, yenileme, yeniden,
ek bina, kagak yapi) duzenlenmistir.

- Maduarltgumuzce 119.103.711,70 TL Yol Harcamalarina
Katilim Pay1 olmak tzere toplam 159.649.265,10 TL harg
tahsil edilmistir.

- 224 adet mimari projenin én onay basvurusu deger-
lendirilmistir.

- 289 adet Harita (TUS) dosyasi incelenmistir.

- 383 adet temel Ustu (su basman) vizesi bagvurusu in-
celenmistir.

- 341 adet is yeri teslim tutanagi degerlendirilmistir.
- 341 adet kanal kotu tutanagi incelenmistir.

- 359 adet tapuda cins degisikligi icin vaziyet plani
onaylanmistir.

- Ayrica yapi ruhsatlarinin ddzenlenebilmesi igin 2025
yili ierisinde 225 den fazla gerekli Kurum Gérusgleri (Ka-
rayollari, DS, iZSU, Tedas, Gediz, Botag, Tarim il Md. v.b.)
talep edilmistir.

-Yénetmelik degisiklikleri ile Turkiye Belediyeler Birligi ta-
rafindan
duzenlenen uzaktan egitimlere katihm saglanmustir.

- Yap! Ruhsat Birimimize gelen ruhsat bagvurularinda
gerekli durumlarda ada bazinda kitle etidi ve 3 boyutlu
gorsel gcalismalar yaptiriimigtir.

- 126 adet asansér tescil belgesi verilmis, 15 adet siginak,
26 adet yagmur suyu, 14 adet yangin tesisati, 12 adet so-
guk hava deposu, 6 adet baca kontroll, 5 adet havuz
tesisati kontrolt ve 1 adet otopark havalandirma tesisati
kontrolt yapilmugtir.
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C -YAPI DENETiIM BiRiMi

3194 sayill imar Kanunu'na uygun yapilagmanin sag-
lanmasi i¢in 29.06.2001 tarih, 4708 sayili Yap! Dene-
tim Kanunu gergevesinde yapilan yasal duzenleme-
lerle ruhsat alarak ingaatina baglanan binalar temel
seviyesinden baslamak Uzere yapi denetim firma-
lan aracihdiyla, surekli alanda denetim yapan per-
sonellerimizce her asamada takip edilmektedir.

+ 1723 adet seviye tespit tutanagi yerinde kontrol ederek
hem evrak Uzerinde hem de Bakanlik Sisteminde onay
yapilmistir.

+ 1586 adet Yapi Denetim Hakedigi dizenlendi ve ilgi-
li yapi denetim kurulusglarina édemesi yapiimak Uzere
Malmuadurlagune yazilari yazildi.

+ 335 adet ViBF (Yapiya iligkin Bilgi Formu) duzeltmesi
Bakanlik Sistemi Uzerinde yapildi.

+ 198 adet ig Bitirme Raporu onaylandi.

+ 341 adet igyeri Teslim Tutanag onaylanarak sisteme
girisi yapildi.

=\

2025 Yl Yapi Denetim Islemleri

B Seviye Tespit Onay
B Hakedis Odemesi

® YIBF Dlzeltmesi

m 5 Bitirme Raporu

m isyeri Teslim Tutana@
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ISYERI TESLIMI

ingaatin fillen bagladigini belgelemek Gzere, yapi ruhsa-
tinin alinmasini takriben yapi sahibi, yapi denetim kuru-
lusu, yap! muteahhidi veya yapi mateahhidi adina san-
tiye sefi tarafindan imza altina alinip idaremize sunulur
ve gerekli incelemeler yapildiktan sonra onaylanir.

Yapi denetimleri 6 seviyede periyodik olarak yapilmak-
tadir. Hakedis gerekleri yerine getiriimediginde ingai fa-
aliyetler durdurulmaktadir.

Hakedis Asamalari
Yapi denetimleri 6 seviyede periyodik olarak yapilmak-
tadir.

1.Hakedig (%10 seviye) Ruhsat onaylandiktan sonra yapi
denetim firmalarina proje inceleme bedeli olarak %10
hakedis onayi verilimektedir.

2.Hakedig (%20 seviye) insaata baglama agamasinda
Yapi Denetimler ve Santiye Sefi tarafindan onaylanarak
Belediyemize sunulan igyeri Teslim Tutanagina istina-
den koordinatlarinin dogrulugu tarafimizdan onaylan-
maktadir. Ruhsatl ingaatlar temel Ustl seviyesine gel-
diginde su basman kotunun ruhsat ve eklerine uygun
olduguna dair yapi denetim sirketleri tarafindan mu-
darlaumuze muaracaat yapllr.

Teknik personellerimizce ingaatin ruhsat ve eklerine uy-
gunlugu mahallinde tetkik edilerek, ilgili evraklar (igyeri
Teslim Tutanag, SGK bildirgesi, yapi denetim hizmet be-
deli dekontu, temel, bodrum kat kalip beton tutanaklari,
beton basing dayanim raporlari, ¢elik gekme deney so-
nuglari, personel bildirgesi) kontrol edilir ve olumsuzluk
olmadigi takdirde mudurltgumuz tarafindan temel Gstd
ve su basman vizesi onaylanarak, yapi denetim firma-
larinin % 20 hakedis bedeli 6denmektedir.

3. Hakedis (%60 seviye) Binanin betonarme-
sinin timayle bitirilmesine muteakip yapi de-
netim firmalari maracaatlarini yapar. ingaat
mahallinde teknik personellerimiz tarafindan
kontrol edilir ve ilgili evraklar kontrolG sonra-
si (zemin ve normal katlar kalip beton tuta-
naklarl ve beton basing dayanim raporlari)
olumsuzluk olmadidi takdirde yapi denetim
firmalarinin %60 hakedisi onaylanmaktadir.
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4. Hakedig (%80 seviye) Binanin tim bélme duvarlarinin
ve cephelerinin projeye uygunlugu, bina i¢ ve dig yaliti-
minin yapiimasi, ¢atr értdsinin mimari projeye uygun
oldugu teknik personellerimiz tarafindan kontrol edilip,
yap! denetim sirketi maracaati sonrasi madarligumauz
tarafindan %80 hakedis onay! yapiimaktadir.

5. Hakedis (%95seviye) Binanin mekanik ve elektrik te-
sisatinin tamamlanarak, siva ve ince iglerinin de ruhsat
ve eklerine uygun sekilde bitiriimesi, iskan edilebilir se-
viyeye getirilip Makina Elektrik Vizesi ve Yangin Raporu
onaylandiktan sonra yapi denetim sgirketi muaracaati
sonrasi mudurligumuz tarafindan %95 hakedis onayi
yapilmaktadir.

6. Hakedis (is Bitirme Onayi) %100 hakedig onayi yapi-
larak ig Bitirme Belgesi dUzenlenir. Ruhsat almig tim bi-
nalarin temel asamasindan bitimine kadar insaat sevi-
yelerine gore fotograflar gekilerek dosyalanir. ig Bitirme
Belgesi onaylanan yapilara Yapi Kullanma izin Belgesi
duzenlenir.
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D -YAPI KULLANMA BiRiMi
Yapi kullanma birimi, yapilarin
ruhsat ve ekleri ile fen ve sanat
kurallarina uygun tamamlanip

tamamlanmadigini yerinde kontrol 5

eder ve uygun olanlar igin yapil 0 3 -

kullanma izin belgelerini hazirlar. o .
o -

Baslica gérevler ve 2025 yili igeri- *3* Q‘f

sinde gercgeklestirilenler;
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- 6360 Sayili Kanun kapsaminda
kalan Fen ve Sanat Kurallarina uy-
gunlugu kontrol edilen 3 adet ¢e-
sitli yapi (konut, tarim ve hayvan-
cilik amagl) ruhsatiandiriimigtir.

- 165 adet Yapi Kullanma izini Bel-
gesi duzenlenmisgtir.

- 3 adet 6360 Sayill Kanunun
Gegici 1 inci Maddesinin 14 Uncu
fikrasinda yer alan ruhsatlandirma
basvurusu incelenmistir.

- Mudurlaguamuzce 7.538.839,40
TL Yapi Kullanma izin Belgesi Harcl
tahsil edilmistir.

- Yap! Smrdnit tamamlayan 6 adet Riskli yapt igin yikim izni
verilmistir.

E-NUMARATAJ BiRiMi

Kemalpasa ilgesi sinirlari igerisindeki yeni yapilacak
yapilar ile mevcut yapilarin adreslerini Ulusal Adres

Veri Tabani Gzerinde olusturur ve ginceller, sokaklara
numara ve isim verir, talep edilen yapilar icin numarataj
belgesini duzenler. Baglica gérevler ve 2025 yili igerisinde
gergeklestirilenler;

- ligemiz sinirlari igerisinde 30 adet yeni cadde ve sokak
acilmistir.

- 2558 adet Adres Tespiti igcin Numarataj Belgesi dizen-
lendi.

- 690 adet Numarataj Belgesi( 3194 sayili imar Kanunu
gegici 1. Maddesi) duzenlendi.

- 268 adet Kat irtifaki Belgesi duzenlendi.

F -ARSIV BiRiMi

Mudurlikge duzenlenen yapi ruhsatlarini ekleriyle birlikte
arsivler, gerekli durumlarda kurum ¢aliganlari ile banka
ekspertizleri i¢in evrak duzenler, evrak ve projelerin kop-
yasini olugturur. 2025 yili igerisinde gerceklestirilenler;

- 1067 adet dosya ekspertizler tarafindan incelendi,
3.210.034,40 TL harg duzenlenerek tahsilati yapildi.

- GUnluk ortalama 20 adet yapi kullanma izin belgesi
dosyasindan ¢ikartilarak Emlak Servisine teslim edildi.

- GUunluk ortalama 10 adet Elektrik, su ve dogalgaz

aboneliklerinin evraklari hazirlanip vatandaglara teslim
edildi.
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- Toplamda 3000 metrenin Gzerinde projelerin( mimari,
statik, makine, elektrik) ozalitleri gekilerek gerekli yerlere
teslim edildi. (resmi kurumlarda dahil)

- ig bitirme ve Bina Kimlik Sistemi ( BKS ) i¢in proje tara-
malart Madurltgumuz Argivinde yapiimaktadir.

- 2025 yilinda tapu muadarltgunun dijital argive geg-
mesi nedeniyle kurulan kat mulkiyetleri ve kat ittifaklar
plotter makinesinde taranarak dijital dosyalara gevrile-
rek gerekli yerlere iletildi.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Belediyemiz, mali imkdanlarini verimli kullanip hizmet
kalitesinin surekli artirlmasini amaglayan bir yéne-

tim anlayisi igerisinde her yil bir dnceki yila gére daha
Ustun bir hizmet ve performans sergilemeye gayret
gosterilmektedir. Bu kapsamda teknolojiden faydalani-
lip gerek proje kontrollerinde gerek ise élgum ¢aligma-
larinda kisa surede inceleme yapilabilmektedir.
Muduarlagimuzde gbrev yapan personelimiz gérev
yapma bilincinde olan, isini yapmada mesai kavrami-
ni dasunmeyen, kendilerine verilen gérevleri cabuk ve
dogru yapmaya ¢alisan, isini gelistirmek icin arastiran
sorgulayan ve mudurligumauze gelen her vatandasa
ayrim yapmadan karsilayan, ayrica teknolojik kay-
naklarla ¢ikan kanun, ttzadk, yénetmelikleri, genelgeleri
takip edebilme ydnleri Gstinltklerimizi olugturmaktadir.
Evrak takibi ve yazigmalari itina ile zamaninda yapil-
makta arsivienmeye énem verilmektedir.
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HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak vetkim duhilinde:
Bu raporda ver alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyvan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare blitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklann
eikili, ekonomik ve verimli bir sckilde kullamildigim, géirev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteninin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhik ve dizenlilign hususunda yveterl
glivenceyi sagladifing ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin etkin olarak uygulandifim bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmakur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. Imar ve Sehircilik Midarluga / 2025
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T.C iZMIiR KEMALPASA BELEDIYESI

iNgAy KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

I- GENELBILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Kemalpasga Belediyesi insan Kaynaklari ve EGitim Mu-
darlagunun Misyonu, Belediyemiz Personelinin bilgi ve
verimliligini arttirarak vatandas odakl hizmet bilinci
icinde yetismelerini saglamak, hizmete olan ilgisini en
yuUksek duzeye cikarmak, personeli gérev, édev, yetki ve
sorumluluklar konusunda yetistirmek, degisen Mevzuat
ile ilgili bilgilendiriimesini saglamak ve ayrica belediye
faaliyetlerini katilimci, saydam, hesap verilebilir ve guler
yUzla hizmet anlayisi gergevesinde, teknolojik imkéanlar-
dan da faydalanilarak suratli ve durust bir sekilde yara-
tecek personel yetkinliginin saglanmasidir.

Vizyonumuz

Verimlili§i esas alan, teknolojik yeniliklere agik, plan ve
projeye énem veren, seffaflik ve katiimcihigi én planda
tutan, kaynaklari etkin kullanan, vatandas memnuniye-
tini odakli, personelin bilgi ve verimliligini arttiran, hesap
verilebilir ve guler yuzli hizmet anlayigina sahip, érnek
alinabilen etkin ve verimli bir insan Kaynaklari ve Egitim
Muadarlaga olmaktir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Memur Personelin Kurum igi gérevlendirme, Kadro degi-
sikligi ve gegici gérevlendirme islemlerini yapmak talep
dilekgelerini inceleyerek sonuglandirmak.

Memur Personelin derece, terfi ve kademe ilerlemesi
terfi tarihlerini belirtilen listelerin takibi ve onayl, maasa
etki yapan kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.
Memur Personelin tcretsiz izin ( dodum sonrasi, mazeret
izni vs.) islemleri yapilarak Senelik izinler personelin hak
ediglerine goére duzenlemek, Raporlar Hastalik iznine
dénustarmek.

Memur Kadro ve Dereceleri SGK nin resmi internet sitesi
olan HITAP programina 6zlik hareketlerini iglemek.
Memurlarin kadro durumlarina gére ézel hizmet tazmi-
natlari ve yan édeme cetvellerini hazirlamak ve onaya
sunmak.

Memur personelin fasilalar ile duzenlenmis olan &zluk
dosyasinda muhafazasi gereken evraklarin konu ve ice-
riklerinin esas alinarak arsivienmesini saglamak.

Memur personellerden Mal Bildirimlerinde degisiklik
olanlarin Mal Bildirim Formlari guncellenerek teslim al-
mak ve dosyalarinda muhafaza etmek.

Yillik izine ayrilan personelin varsa vekalet islemlerini ya-
parak ilgili personele yaz yazmak.

Emekli Sandiginin Resmi internet Sitesinden on-line Ke-
senek ve Emeklilik islemleri ile memur Emekli Kesenekleri
ve Genel Saglik Sigortasi e-bildirge giris islemlerini her
ay itibari ile yasal suresi igerisinde yerine getirmek.

2025 YILI FAALIYET RAPORU

Memur personelin Hizmet sendikalarina Gye olma ve is-
tifa etme asamalarinda ilgili sendika bagkanhgdi ile ge-
rekli yazigmalari gergeklestirmek.

657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 4/B madde-
si, 5393 sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gére
s6zlesmeli personel ¢alstirimasi hakkinda kanuna is-
tinaden sézlegsmeli personel olarak caligan personelin
gerekli yazismalari yapilarak dosyalarinda muhafaza
etmek.

Belediye Baskani ve Baskan Yardimcisi ile Memur per-
sonel, Encimen ve Meclis Uyelerinin, maas, ikramiye ve
her tarld sosyal yardim édemelerinin tahakkuklarini her
ay duzenli sekilde yapmak.

Personelin girig ¢ikiglarda kullandidi yaz tanima sistemi-
ne personel kaydinin yapilarak ilgili maduarluklerce taki-
binin yapilmasini saglamak.

Belediyemiz bunyesinde staj yapmak isteyen Universite
ve Meslek Lisesi 6grencilerinin talepleri degerlendirilerek
6grenim goérdukleri bélumlere uygun birimlerde stajlari-
nin yapilmasini saglamak.

Personelin ilgili icra muadurlagu ile gerekli yazismalari
yapilarak icra kesintileri maas bordrolarindan kesilerek
6denmek tzere Mali Hizmetler Mudurlagune listeler ha-
linde vermek ve dosyalamak.

Personelin ilgili icra muadurlagu ile gerekli yazismalari
yapilarak icra kesintileri maas bordrolarindan kesilerek
6denmek tzere Mali Hizmetler Mudurlagune listeler ha-
linde vermek ve dosyalamak.

Aylik olarak isGi personelin fazla galismalar puantaj cet-
vellerine islenerek sorumlu Mudur ve Bagkan Yardimci-
sina onaylatilarak dosyalamak.

isci personel hareketlerini gosterir gizelgeler her ay du-
zenli olarak Turkiye Is Kurumunun resmi internet sitesin-
den giriglerini yapmak.

isci personelin rapor iglemleri programa ve Sosyal Gu-
venlik Kurumu resmi internet sitesinde islenerek kayit
altina almak.

isci Personelin izin, ikramiye vs. Toplu is Sézlegsmesi yar-
dimlari takip edilerek kendilerine 6denmek Gzere tahak-
kuklarini gergeklestirmek.

C- IDAREYE iLi$KIN BILGILER
1-Fiziksel Yapi
Caligmalarimiz, Belediyemiz ana hizmet binasinda in-

san Kaynaklar ve EJitim Madarligu Odasinda devam
etmektedir.
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2- Tegkilat Yapisi

Kanun Tuzuk ve Yoénetmelikle gorevieri belirflenen insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurlagunun tegkilat yapisi; Muddr,
Ozluk igleri Sorumlusu, Tahakkuk ve EFitim Sorumlusun-
dan olugsmaktadir.

3- Teknoloji ve Biligim Altyapisi

insan Kaynaklari ve Egitim Madurlugu envanterindeki in-
ternet erigimine sahip 3 adet masaustd bilgisayar ve 1
adet yazici ile faaliyetlerini strdirmektedir. Ayni zaman-
da OLGU yénetim bilgi sistemleri programinin altyapisi
kullaniimaktadir.

4-insan Kaynaklari
insan Kaynaklari ve Egitim MUdarlagd; 1 madur ve 3 per-
sonel bulunmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler

insan Kaynaklari ve EGitim MUdarligi’'nde Belediyemiz
bunyesinde ¢alismakta olan memur, is¢i ve sdzlesmeli-
lerin her tarlG &zluk isleri yuratdlmektedir. 3308 sayili yasa
uyarinca Meslek Lisesi 6grencilerinin ¢esitli birimlerimizde
yasaya uygun Ucret karsiiginda galismalarini saglamak.

Belediyemiz Memur Personelinin maas, tayin, terfi, gizli
sicil raporlarinin takibi, izin, rapor, sendika aidatlari, me-
mur fazla mesai gizelgelerinin takibi ve hazirlanmasi, yan
6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin duzenlen-
mesi, kefalet aidati, emekli kesenekleri, yesil pasaport ig-
lemleri, ek 6zel hizmet tazminatinin takibi, tedavi yardim
beyannameleri, mal bildirim beyannameleri, saglik kar-
nelerinin tanzimi, emeklilik ve nakil islemler,

Memur personellerimizin aylik terfi takibi, sézlesmeli ve
vekil memur personel islemleri, icra kesintilerinin takibi,
ilag kesintileri kontrolU ile SGK ile yapilan iglemler.

Belediyemiz is¢i Personeli'nin maas, ikramiye, izin, rapor,
kendisi ile es ve ¢ocuklarina ait vizite kagitlarinin tanzimi,
sendika aidatlari, yillik izne ayrilan isgilerin izin avansla-
rnin duzenlenmesi, isgi alimlarinda Tarkiye is Kurumu ile
yapilan yazismalar, sigorta primleri, icra kesintilerinin ta-
kibi, is¢i personelin aylik puantajlarinin takibi, ig talebi ve
atama talebi dilekgelerine cevap verilimesi.

Sosyal yardim zamminin aylik bildirimi, aylik personel
durum gizelgesinin Turkiye is Kurumu'na génderilmesi ile
SGK ile yapilan tim yazigmalar.

Kaymakamlik Makami ile yapilan yazismalar ile tim res-
mi kurumlar ile yapilan yazigmalar, stajyer 6grenci islem-
leri.

Belediyemiz Sézlesmeli Personelinin maas, izin, rapor, ise
baslama ve soézlesme yenileme ve Ucretlerinin tespiti icin
Meclis Karari yazigmalari. Hizmet Sézlegsmeleri ile ilgili Igig-

leri Bakanhdi ile yazigmalar, sigorta primleri, icra kesintile-
rinin takibi SGK ile yapilan tim yazigmalar.

Belediyemiz memur, isci ve sdézlegsmelilerin verimliligini
artirarak kaliteli hizmet sunabilmeleri icin seminer du-
zenlenmesi.

6-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MOadarlagan tim gérevlerinin yaratiimesinde  koordi-
nasyonunu, dizenini saglamak gérev ve sorumlulugu
mudure aittir. MUdUr personel idaresini ve ¢alisma duze-
nini saglar. Personeller arasinda gérev dagiimini yapar.
Gelen, Giden evraklari inceleyerek geredinin yapiimasini
saglar.

Mudurlik bunyesindeki personelin yetki ve sorumluluk-
larini belirler, denetimini saglar ve Mudurltkler arasi bilgi
alisverisi yapar.

Mudurluk calismalarini dizenli ve eksiksiz yerine getiril-
mesi igin sorumluluk dagilimini yapar.

D- Diger Hususlar

II-AMAG VE HEDEFLER

A-Temel Politika ve Oncelikler

Belediyemizi amag ve hedeflerine tagiyabilecek donanim
ve yeterlilige sahip personel yapisi olusturabilmektir. Ku-
rumun basarisindaki en kiymetli unsur insan kaynakla-
rnin etkin ve verimli olarak kullaniimasidir. Ozellikle bilgi
toplumu gagini yagadigimiz ginimuzde insan kaynak-
larinin bilgi ve becerilerinin gelistiriimesi, yénetime katili-
minin saglanmasi, ortak misyon ve vizyon dogrultusunda
yoénlendiriimeleri temel hedeflerimizdir.

B- idarenin Stratejik Planinda Yer

Alan Amag ve Hedefler

Mevcut personelimizin etkili ve verimli kullaniimasi mak-
sadiyla bilgi birikimlerini gelistirmek, teknolojik yenilikleri
takip etmek ve moral motivasyonunu ytksek tutmaktir.

C- Diger Hususlar

Kemalpasa Belediyesi olarak ilgemizde yasayan hemse-
rilerimizin yagamlarini huzurlu, saglikl, mutlu ve konforlu
surdarmeleri maksadiyla ¢galismalarimizi insan ve ¢ézim
odakli, guler yuzlu, seffaf, kurumsal, ihtiyag éncelikli, do-
gaya saygili, planli ve yenilikgi anlayiglarla strddrmekte-
yiz. Yapacadimiz her galigsmada ilgemize deger katmayi
hedeflemekteyiz.

Kemalpasa Belediyesi olarak dogru isler yapabilmenin
yolunun iyi planlanmig insan kaynaklari yénetiminden
gegtigini biliyoruz. Bu maksatla personel yénetim sireg-
lerini titizlikle gergeklestiriyoruz.

n- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER 1-Butge Uygulama Sonuglari

po s o e

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

9.935.000,00 TL

1.000.000,00 TL

1.100.000,00 TL

4.418.947,95 TL %44
637.138,61 TL %64
204.855,30TL %19

TOPLAM | 12.035.000,00 TL | 5.260.941,86 TL
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2- Temel Mali Tablolara iligkin A¢iklamalar

insan Kaynaklari ve Egitim Madurliga 2025 Yili Butgesi
%51 oraninda gergekleserek 2025 yili butgesi tamam-
lanmugtir.

3- Mali Denetim Sonuglari

2025 yil igerisinde Birimimizde meclis denetim komis-
yonu tarafindan denetim gergeklestiriimis olup herhan-
gi bir eksiklik tespit edilmemistir.

4- Diger Hususlar

Birimimiz bunyesindeki her turlu faaliyeti maliyet etkin
olmasi maksadiyla titiz calismalar yaparak maliyet et-
kin yénetim sistemi uygulamaktayiz.

2025-2026 egditim 6gretim déneminde 28 Universite ve
7 lise 6grencisinin stajyerlik egitimleri tahsil alanlarina
gore ilgili mudurluklerde devam ettirilmistir. Bu 6grenci-
lerden Universitelerin teknik kisimlarinda ve meslek lise-
si 6grencisi olanlara 3308 Sayili Mesleki EGitim Kanunu
kapsaminda Asgari tcretin %30 oraninda Gcret 6deme-
si yapilmaktadir.

2025 yili igerisinde 657 Sayill Kanuna tabi ikisi agiktan
ikisi naklen atama ile dért adet memur atama iglemleri
tamamlanmig, 12 Kadrolu isginin emeklilik nedeniyle ig-
ten ayirma islemleri gergeklestiriimistir.

2025 Yili igerisinde mudurlagimuze toplam 750 yazi ve
dilekge gelmis ve 560 adet giden evrak dizenlenmistir.

Bunlarin yani sira Belediye bunyesinde gérevli memur,
kadrolu isgi ve s6zlegmeli personelin aylik maas, toplu
is sézlegmelerinden dogan diger 6zIUk haklari, atama,
goérevlendirme, hareket onayi, izin vs. gibi 6zluk igslemleri
muadurligumuzce gergeklestiriimektedir.

Belediyemiz faaliyetlerinde c¢aliganlarimizin saghgini
korumak ve is Saghg ve Guvenligi saglamak amaciyla
kurulan ig Saghgr ve Guvenligi birimi faaliyetlerine 2025
yiinda da devam etmis kadrolu is¢i ve sézlesmeli per-
sonellerin periyodik muayeneleri yapiimistir.

KADROLU TOPLAM
E i m sl m PERSONEL

Afet isleri Mudurlagu

Arsiv MUdarlaga

Bilgi islem Mudarlagu

Destek Hizmetleri Mudurlagu
Emlak ve istimlak Madarligu
Fen igleri Mudurlagu

Harita ve Planlama Muduarlaga

Hukuk igleri Madarlaga

© 0 N o o »~»h W N

iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdurlagu

=}

imar ve Sehircilik Madurlagu

Ll insan Kaynaklari ve Egitim Maduarlagu
12 Kirsal Hizmetler MUdurlagu

13 Kultar ve Sosyal igler Mudurlaga
14 Mali Hizmetler Madurlaga

15 Ozel Kalem Mudurlagu

16 Park ve Bahgeler Mudurlugu

17 Plan ve Proje MUdarlaga

18  Ruhsat Denetim Mudurlagu

19  Strateji Geligtirme Muduarlagu
20 Temizlik isleri Madurlagu

21 Ulasim Hizmetleri MUdarlagu

22  Veteriner igleri Mudurlagu

23 Yapi Kontrol MUduarlugu

24  Yaz igleri Mudurligu

Zabita Muduarlagu

4 0

2 0 0 2
4 0 0 4
4 0 1 5
4 1 0 5
7 2 0 9
1 0 0 1
4 0 0 4
3 0 0 3
9 0 0 9
2 2 0 4
2 0 0 2
7 0 0 7
12 1 0 13
6 0 0 6
3 0 0 3
3 0 0 3
3 0 0 3
1 0 0 1
4 0 0 4
3 2 0 5
3 1 0 4
3 0 0 3
4 1 0 5

0

ToPLaM I I O
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Zabita Wbderibi

Vi et MOdOrkigh

Yapi Kontral Madoriigi
Veteriner lgler Madariag
Ukager Hiermether Mdadinogo
Temizlik igheri MGdOrkigd
StratejiGeliptirme Midorikgo
Puhsat Dene tirm bld Griggo
Plan ve Proje Mudiriagi
Parkwe Bahgeler ModorGgd
OzelKalem MidGriGgi

hdali Hirrmvetler MGdEriGgo
Kiltdr ve Sasyal [ker MOdoringd
Karsal Hizrmetler Midibridga
Ingan Kaynakbn ve Efiton MOdoddgh
imar e Sehinclik Skdibriigd
[k Degisiligi ve Sifir Atk MOd0rGE0
Hukuk ishert M Gdbriigi

Harita we Plankama Miduriigh
Fen Igleri MOAGAGEG

Emlak ve istimEak MG GO
Diestek Hizmethe s bid Griad o
Hiligs |5lermn MG GAGEG

Arshy bl ld GrlibE 0

Adet lfler MOdirkigh

1234567 8 8910111213141516171819202122 3425

B MERLIR

Personelin egitim durumlarina gére dagilimlari
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ilkokul 1
Ortaokul 0
Lise 18
Onlisans 24
Lisans 66

Yuksek Lisans 9

TOPLAM m

KADROLU iSGi
ilkokul 0
Ortaokul 4
Lise 2
Onlisans 1
Lisans 5

YUksek Lisans 1

TOPLAM u

¢
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Personelin yasa gére dagilimiari

20-30 3
31-40 28
41-50 45
51-60 31

61 YASVEUSTU 1

TOPLAM ns

KADROLU iSGi

20-30 0]
31-40 2
41-50 10
51-60 1

61 YASVEUSTU O

TOPLAM

Personelin cinsiyetine gore dagilimlar

Sozegmeli 1 Ul

— e

= J0-30
= 31-40
= 41-30
= 531-80
= 61 ¥A5 VE USTU

= 20-30
= 3i.40
® 41-50
= 51-60
= &1 YAS VE (5T

86
Memis ?

0 10 20 0 40

50 &0 70 20 90 100

m ERKEK m KADIN

B- PERFORMANS BILGILERI
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Kemalpasa Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim M-
darlagu olarak daha etkin bir kurumsal yapi igin yéne-
tim ve hizmet verimliliginin artirlmasina katki saglamak
maksadiyla egitimler planlanmaktadir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

i. Alt program hedef ve gdstergeleriyle ilgili gergcekles-
me sonuglari ve degerlendirmeler

Kemalpasa Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim M-
darlagu olarak daha etkin bir kurumsal yapi igin yéne-
tim ve hizmet verimliliginin artirlmasina katki saglamak
maksadiyla planlanan egitimler personelin etkin katili-
miyla icra edilmigtir. Yapilan egitimlerin hizmet kalitesi-
ne olan katkilar hizmet sunumunda géralmektedir.



iil Performans denetim sonuglari

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

(Gec:;;?(fel(;zirﬂd‘eeﬁg?llé?ilen) Basari Diizeyi | Kategorik Basari Puani
%85 ve Ustu Cok iyi 100
% 70-84 iyi 75
% 55-69 Orta 50
% 45-54 Zayif 25
% 0-44 Cok Zayif 0

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

insan Kaynaklari ve EJitim Mudurlugu 2025 yili Perfor-
mans Programi sUre¢ analizi ¢aligmalari sonucunda
belirlenmis olan stratejik planin amag ve hedefleri dog-
rultusunda tespit edilmis performans gdstergelerimizin
hedef degerleri yer almaktadir. Performans gdstergeleri
turlerine goére; kalite, etkililik, verimlilik, girdi, gikti ve so-
nug esasl olarak siniflandiriimigtir.

Sarekli iyilestirme felsefesinden hareketle, performans
yénetim sistemi kurum kulturd de dikkate alinarak ana-
liz edilmekte, degerlendiriimekte ve sistemin daha etkin
olarak yuratdlmesiigin gerekliiyilestirme ¢aligmalari ya-
ratulmektedir. Performans Programina iligkin iyilestirme
calismalari, hazirlanmig olan performans programlari-
ni ve uygulamalarini takip ederek, hata ve eksikliklerini
tespit etmek, uygulayicilarin géras ve énerilerini almak
suretiyle yapilmaktadir.

5- DIGER HUSUSLAR

IV- KURUMSAL KABiLiYET'v.e .
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A- USTUNLUKLER

Birimimizdeki personelimiz gérev yapma bilinci yuksek,
mesai mefhumu dusiinmeyen, kendilerine verilen gé-
revleri zamaninda ve dogru yapan, igini gelistirmek igin
arastiran sorgulayan, kanun, tizuk, yénetmelikleri, ge-
nelgeleri takip ederek uygulayarak ve isine yénelik tek-
nolojik yenilikleri takip edebilmeleridir.

112

B- ZAYIFLIKLAR

MUduarlagimuz bunyesinde yapilan is ve islemlerin di-
ger mudurlukleri ilgilendirdiginden kullanilan bilgi islem
sistemlerinin birbirlerine daha iyi entegre edilerek yéne-
timinin kolaylastiriimasi, Birimimizin etkinlik ve verimlili-
gini artiracagini degerlendirmekteyiz.

C- DEGERLENDIRME

Kemalpasa Belediyesi olarak ilgemizde yasayan hem-
serilerimizin yasamlarini huzurlu, saglikl, mutlu ve kon-
forlu strddrmeleri maksadiyla caligmalarimizi insan ve
¢6zUm odakli, guler yuzly, seffaf, kurumsal, ihtiyag 6n-
celikli, dogaya saygili, planh ve yenilik¢i anlayigla sur-
durtlebilmenin ve dogru igler yapabilmenin yolunun
iyi planlanmis insan kaynaklari yénetiminden gegtigini
biliyoruz ve bu maksatla personel ydénetim sureglerini ti-
tizlikle gergeklestiriyoruz.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemiz personel yénetim politikasinin objektif kri-
terler 1siginda guncel tutularak gérev/projeye yoénelik
teknik personel ihtiyacinin karsilanmasina devam edil-
mesi.

Personel performans degerlendirmesinin gincel tutula-
rak ceza ve 6dul sisteminin igletiimeye devam edilmesi,
Mevcut personelin bilgi birikimi ve tecrtbelerine uygun
gorevler verilerek maliyet etkinliginin saglanmasi ge-
rekmektedir.
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Glivence Beyani

I KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak girey ve yetkilerim gerpevesinde;

Harcama birimimizce gerceklegtirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yinetim ilkelerine, kontrol dizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestiritdigind, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklann planianmig amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimll bir eldide kullambdigom, birimimizde i kontral
ststeminin yeterli ve makul giivence safladifum bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve deferlendirmeler, yonetim bilgi
sistemler, it kontrol sistemi deperlendirme raporlan, izleme ve deperlendirme raporlan ile
denetim raporianna dayanmalktadir,

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldufiunu beyan ederim.
Yer: Kemalpasa Beledivesi

Tarih: 20.02.2026

Pelin GOREN

Imsan Kaynaklan ve Egitim Miidir V.

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTIM MUDURLUGU
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU

GENEL BILGILER

MiSYONUMUZ

Kemalpaga Belediyesi Kirsal Hizmetler Mudurldginun
Misyonu, Kemalpasa sinirlari icerisinde 5393 sayill Bele-
diyeler Kanunu ve yénetmeliklere uygun olarak; Kemal-
pasa Belediyesi sinirlari ddhilindeki kirsal mahallelerde
tarimsal ve hayvanciligi gelistirme ve destekleme ile
Ureticilerin ve tarim iggilerinin sosyal yagsamlarini ve ¢a-
lsma hayatini kolaylastirici projeler yapmak.

VizYONUMUZ

Kirsal alanlarda ekonominin gelistiriimesi ve ig imkanla-
rinin arttirnimasi, yerelde kalkinma kapasitesinin gelisti-
rilmesi, kirsal alan fiziki altyapi hizmetlerinin gelistiriimesi
ve yasam kalitesinin arttirilmasi, kirsal ¢gevrenin korun-
mas! ve gelistiriimesini saglamak. ilgemizde bulunan
tarim kooperatifleri, ilge tarim mudurlagua ve ziraat oda-
sl ile birlikte koordineli caligsarak tarima yénelik projeler
yapmak.

KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU FAALIYETLERI

2025 YILI FAALIYET RAPORU

Kurulus ve Teskilat

Kurulusg

Kirsal Hizmetler MUdarlagu, 5393 sayill Belediye Kanu-
nunun 48 nci ve 49 ncu maddeleri ile 22.02.2007 tarihli,
26442 sayilli Resmi Gazetede yayimlanarak yuarurlige
giren “Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli idare Bir-
likleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik”
Hukamleri gergevesinde Kemalpasa Belediye Meclisinin
01.07.2019 tarih ve 122 sayil karari geregince kurulmus-
tur.

Teskilat

Kirsal Hizmetler MGduarlagun teskilat yapisi; Madur, Tarim
ve Hayvancilik Servisi, Tarimsal Sulama Hizmetleri Servi-
si ve idari igler Servisinden olusur.

Personel Bilgileri

Kirsal Hizmetler MUdurlagt 2025 yilinda 1 muduar,] me-
mur 2 is¢i ile faaliyetlerini sGrdtrmusgtar.

1. isletme ve bakimi madurligumauzce yaritilen Savanda ve Akalan Goleti tesisleri Nisan-Kasim aylari arasinda
280 hektarlik alanda tarimsal sulama faaliyeti yapilmig ve 324 ciftgimiz faydalanmigtir. Sulama dénemi igerisinde
yaklagik 150 ariza meydana gelmis ve tarafimizca giderilerek sulama faaliyetleri sorunsuz olarak tamamlanmugtir.

KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU




2. Uretici ve ¢iftgilerimizin gubreleme ve ilaglama faaliyetlerindeki su ihtiyacini kargilamak amaciyla Bagyurdu, An-
sizca ve Sinancilar Mahallelerine 20 tonluk su tanki konulmustur.

3. 2020 yiinda 20 dénumluk alana ekimini yaparak bagladigimiz karakilgik bugdayi yayginlastirma projesi devam
etmektedir.

HARCAMA YETKILISININ IG KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilenin gvenilir, tam ve dogru oldudunu beyan edenm.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidim, gorev ve yetki alamm
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve dizenlligi hususunda yeleri glvenceyl safladipini ve harcama birimimizde slreg
kontrolinin etkin clarak uygulandi§in bildiririm

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufjum bilgi ve deferendirmeler. ig
kontroller, ic demetgi raporlan ile Sayistay raperlan gibi bilgim dahilindeki hususiara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatierine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadidin beyan ederim. (25.02.2026)

UKSEL
Hizratler MOdrd
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

!(i'u.TﬁR SANAT VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

1.GENEL BILGILER

A.GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Yerel yonetimler, kentte yasayan insanlarin bilgi ve be-
cerilerini, sosyal yagam standartlarini ve birlik iginde ya-
sama bilincini arttirmaya yénelik kaltar, sanat, egitim ve
spor hizmetleri gibi gok 6nemli bir gérev Ustlenmistir.

Bu noktada Kultar ve Sosyal igler MUdurlagumuiz, yil ice-
risinde gergeklestirdigi faaliyetlerle Kemalpasa Beledi-
yesi adina bu gérevi yerine getirmektedir.

B. HIZMET BiRIMLERI

Kultar Sanat ve Sosyal igler MUdurlugumuz banyesinde,
idari bina haricinde asagida belirtilen birimler yer al-
maktadir:

- idari Birim

- GUnduz Bakimevleri

- Kadin Danigma Merkezi
- Mola Evi

- Spor Birimi

C.AMAGLAR

« Halkimizin kaltdr, sanat ve sosyal yagamina katki sag-
lamak ve bu amagla kamu kurumlari, bilim adamlari,
sanatgcilar ve sivil toplum kuruluglari ile ig birligi yapmak.

« Din, dil, Irk ayrimi gézetmeden ihtiyag sahibi vatandag-

* MALI BILGILER
MUdarlagimuzan 2025 yil batge harcamasi ile ilgili
bilgiler su sekildedir:

Muduarlugimuz
Butcesi

Gerceklesen
Butce

Gerceklesme
Orani
83.050.000

25.837.698.87 %31

KULTUR SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

larmiza ulagmak, sosyal yardimlari adil, seffaf, sardard-
lebilir ve insan onuruna yakisir bir sekilde yapmak.

« lgemizin kulttrel hayatini zenginlestirmeye ve ortak bir
kent kimligi olusturmayaydnelik tiyatro, sdylesi, konser
ve cesitli etkinlikler diizenlemek. Onemli gun ve hafta-
larda kutlamalar ve programlar dizenlemek.

+ llgemizin tarihi ve turizm degerlerine sahip gikmak, bu
degerlerin gun i1g1gina gikariimasina ve var olanlarin ta-
nitilmasina destek olmak.

« Cocuklarin, genglerin ve yetigkinlerin zamanlarini nite-
likli bir sekilde degerlendirmelerini saglamak igin egitim
faaliyetleri dizenlemek ve projeler hazirlamak.

Kemalpasali kadinlarimizi ve dezavantaijli gruplari kaltd-
rel ve sosyal hayata kazandirmak, aile ve toplum konu-
sunda bilinglendirmek igin ¢esitli egitim seminerleri ve
toplantilar dizenlemek. Kulttr, sanat ve meslek edindir-
me kurslari agcarak kisisel ve sosyal geligsimlerine katkida
bulunmak.

* MALI BILGILER
MUduarlagumuzan 2025 yili batge harcamasi ile ilgili bil-
giler su sekildedir:

* PERSONEL BiLGILERI

MUduarlagimuz, idari bina ve yukarida belirtilen hizmet
birimlerinde toplam 87 personel ile 2025 yili igerisinde
hizmet vermistir. Personel dagilimi asagdidaki sekildedir:

. Sirket

8 0 79
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A. KULTUREL FAALIYETLER
Armutlu Deve Glresi Festivali

5 Ocak 2025 Pazar gunu ilgemizin tanitimi ve turizmin gesitliligi agisindan bir Ege kultard Yoéruk geleneginin 6nem-
li bir pargasi olan deve guresi kaltaranan yasatilmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi amaciyla belediyemiz ve
Armutlu deveciler dernegi is birligiyle deve guresi festivali gergeklesmistir.

Festival, Armutlu Mahallesi'nde bulunan gures alaninda yapiimig olup, etkinlik btydk ilgi gérmustar.

Bagyurdu Deve Guresi Festivali

Kemalpaga Belediyesi ve Bagyurdu Deveciler Dernegi
tarafindan 12 Ocak 2025 Pazar gint Ege, Marmara ve
Akdeniz yéresinin Unlt Bagpehlivan develerinin ka-
tilmiyla buydk Deve Guresi Festivali Bagyurdu Deve
Guresi Alan'nda duzenlenmigtir.

Lsrmir Rityiikpe his Mulacliyei &
Tiyatro Gésterimi ve Film Gosterimi 5. Geleneksel Nenres Bl ciige
Cocuk Filmleri Senligi

Belediyemiz ve izmir Buyuksehir Belediyesi ig birligiy-
le dizenlenen 5. Cocuk Filmleri Senligi kapsaminda,

cocuklarmiza karne hediyesi niteliginde ve ara tatil

motivasyonlarini artirmak amaciyla gesitli etkinlikler
gerceklestiriimistir.

Bu kapsamda, 20 Ocak 2025 Pazartesi gunt “Masal
Karnavall” adl tiyatro gésterimi, 24 Ocak 2025 Cuma
gunu ise “Tembeller Ailesi“adlianimasyon film gbste-
rimim gocuklarimizla bulusturulmustur.

24 OCAK 2025 CUMA

DERE MESIRE ALANMI ATATURK B-11 'ﬂ$
SALOMU [ KEMALPASA [0 ARAS] TUM

Gergeklestirilen tiyatro ve film etkinlikleri yogun ilgi
gérmus; Dere Mesire Alani Ataturk Salonu'nda di-
zenlene programlara yaklagik 2.000 égrenci ve veli
katihm saglamustir.

MEHMET

....%... | Br. CEMIL TUGAY ﬁ_
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Tiyatro Gésterimi

Belediyemiz ile izmir KUItr Sanat ve EQitim Dernegi
isbirligiyle, 26 Subat 2025 Carsamba gunu “Sigi-
namayanlar” adll tiyatro oyunu Dere Mesire Alani
Ataturk Salonu’nda sahnelenmis olup, izleyicilerden
yogun ilgi gérmustar.

Kemalpaga Belediyes] ve izmir Kiltlr Sanat

ve Egitim Dernedl shirligiyle

ndmayanlar

,.-7*'_-. AR zan: AYCA UZUM
Jy voneten: FATTH AY

TANL AR ML AKALIW, ALD HALAR AESLAN, ¥AREN ABSLAN

L) LT AREA DENK, AL ZIHGIN
= EAFIYELIZ AYTIME
SCu AL AR
BASTE VILMAT BELEIT AYAT QOOAN. BUSCL DEVIRALLY. IR SOVLUL DCTEN CALFRM AN, FATOS [RGIIER
LR il SR TARNSUYL, WAL A DORAS SILIN YOLYUSUR, St AFSLAN VAGAS S DI, I9HEA KFSAT

26 Subat Cargamba

if ¥t I:ﬁ‘: Dere Mesire alani
. KENT KOHSEY £ [ Atatlrk Salonu Kemalpaga

Saat: Hn30

8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Gun Etkinligi / 8 Mart iftar Programi

8 Mart Dunya Emekgi Kadinlar Gunt kapsaminda, Kemalpasal kadinlarimiza yonelik iftar yemegi programi du-
zenlenmigtir. Belediyemizde gérev yapan kadinlarimiz ve Kemalpasali kadinlarimiz Dere Mesire Alani Ataturk Sa-
lonu’'nda iftar yemeginde bulugmustur. Ramazan ayinin paylasim ve bereket anlayigiyla birlegerek ézel bir anlam

kazanan bulugma, karanfil dagitimi ile son bulmustur.

KULTUR SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU




8 Mart Kadin Uretici Satig Fuari

Kemalpasa Belediyesi olarak; 8 Mart DUnya Emekgi Kadinlar GUnu sebebiyle Belediyemiz Rekreasyon Alaninda
7-8-9 Mart 2025 tarihlerinde ¢ gun sureyle Kadin EmegiFuar dizenlenmis olup, Fuarda Kemalpasal Uretici ka-
dinlarin el emegi Urunlerini sergileyerek satis yapmalari saglanmistir.

2. Boga Guresi Festivali

Belediyemiz ve Kemalpasa Artvinliler Kultur ve Da-
yanigsma Dernegi tarafindan, ilgemizin tanitiimasi ve
turizmin gesitlendiriimesi amaciyla ilgemiz Akalan
Mahallesi festival alaninda 19-20 Nisan 2025 tarih-
lerinde iki gin boyunca “2. Boga Guresi Festivali”
yapilmistir.

Festivalde yéresel Urln satiglari, surpriz sanatgi-
lar, konserler, cocuklar igin hazirlanan yarigsmalar,
halk oyunlari gibi gdsteri ve etkinlikler ile buyuk ilgi ; -
goérmustar. e i1

e e T TR R R

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami Programi

Kemalpasga Belediyesi Kultir ve Sosyal igler MUdurligu bunyesinde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami
kapsaminda ilgemizde ikamet eden ¢ocuklarin kardeslik ruhu ile ulusal bilincin artirilmasi amaciyla “23 Nisan Co-
cuk Senligi” etkinligi dtzenlenmistir.

Rekreasyon Alanrnda gergeklesen senlikte alani dolduran yuzlerce Kemalpasall gocuk doyasiya eglenmistir.
Senlik kapsaminda; oyun parkurlari, gocuk atélyeleri, palyago, maskot ekibi ve giin boyu yarigmalar gocuklari
eglendirirken, Gcretsiz kitap dagitimi ve pamuk seker, patlamig misir, megrubat, dondurma gibi gok sayida gida
Uranu Ucretsiz olarak dagitiimigtir. Ayrica Kadin Uretici Stantlari el emegi Urtnlerini sergileyerek satig yapmalari
saglanmugtir.
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19 Mayis Atatirk’G Anma, Genglik ve Spor Bayrami Programi

18 Mayis 2025 Pazar gung, Atatdrk’d Anma, Genglik ve Spor Bayrami'nin 106. Yil dénimuande, Kemalpasa Kayma-
kamligi ve Belediyemiz is birligiyle dizenlenen “Fener Alayi“esliginde kortej yariyust dizenlenmistir. Ardindan
Rekreasyon Alanr'nda Belediyemiz tarafindan dtzenlenen Devrim Seyrek ve DJ Sila Yildiz konseri gergeklesmistir.

e . o T (AT 121
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52. Altin Kiraz Kultlr ve Sanat Festivali

Ulkemizin tarimsal ekonomik girdileri arasinda énemli yer tutan kiraz yetistiriciligi yarim asirdir geleneksel olarak
duzenlenmekte olan Altin Kiraz Kaltdr ve Sanat Festivali, Belediyemiz tarafindan 31 Mayis-1Haziran tarihlerinde iki
gun boyunca Kemalpasa Rekreasyon Alani'nda blyuk bir coskuyla gergeklestiriimistir.

Festival iki gun boyunca binlerce kiginin katimiyla cosku dolu anlara sahne olmustur. 30 Mayis - 4 Haziran ta-
rihleri boyunca Festival Alani'nda stantlar agilmigtir.Festivalin ilk ganu Ritmin Dansgilari Toplulugu, iZBB Gok Sesli
Kadinlar Korosu programda yer almistir.

Festivalin ikinci gunu ise Atattrk Anit'ndan hareketle baglayan gérkemli bir festival kortejinin ardindan Rekreasyon
Alanrnda programa baglanmistir. Program kapsaminda; 4 farkl tlkeden gelen Halk Danslari Topluluklar ve KOSBI
ZUlfa Mevlut Celik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi halk oyunlari ekibi sahne aldi. Final gecesinde DJ Ersin perfor-
mansi bayuk ilgi gérmuastur. En iyi kiraz Greticileri 6dul téreni gergeklesmistir. Festival sevilen muzik grubu Duman
konseriyle unutulmaz bir finalle sona ermistir.
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Hafta sonu Yaz Konserleri

Kemalpasa Belediyesi Kultur ve Sosyal igler MUdurligu tarafindan 26-27 Temmuz ve 02-03-09-10-16-17-23-24
Agustos 2025 tarihlerinde muzik, eglence ve ritim dolu hafta sonu “Yaz Konserleri“etkinlikleri Gélpark Amfi Tiyatro
Alanrnda gergeklesmistir.

-

¥ f——
9 Vs 5
N e
KEMALPASA

s KONSER

{ ¥ A, Covadled

“YUKSEK AKOR" e i . '
BP COMMICTION EWLOL 20U WF Exisl e
Earman Cetsil Pige & Lraas A7 kosend
B3-24 ABRETOS 2025

MEHMET SANT: 1]
SAAL; 78:30 i TURKMEN GRLFARK / HEMBLPATA TURKMEN SAAT: 21:00 ‘B4 TORKMEN

6-27 TEMMBE 2026 MEHMET 8-10 ABBETOS 2028 e MEHMET

DBLPARK / KEMALPATA = —== | B —— EELPARK / KEMALPASA o ———

26-27 Temmuz — YUksek Akor Grubu Konseri

02 Agustos Cumartesi -Ferhat Yigit ve Duygu d | A

Yigit Konseri ﬂ L r Jg J e,

03 Agustos Pazar-Grup Elegance Esliginde :' < :-'/ ‘a - . — 4 03

Aysegul Konseri

09 Agustos Cumartesi — BPM Connection KEMALPASA
KONSER

10 Agustos Pazar-Eylul Soylu ve Ekibi ile Caz g

Konseri

16 Agustos Cumartesi-Ferhat Yigit ve Duygu
Yigit Konseri

17 Agustos Pazar-TheGaffers-Pilge ve Ersan
Konseri

—[yreT——_
Ferhat Yigh & Duygu Yigh
e H

1617 ABUSTOS 2025

SNAT: 21:
24 Agustos Pazar-TheGaffers-Pilge ve Ersan GHLPARK / KEMALPASA

Konseri

23 Agustos Cumartesi -Alagati Grubu ile Ro-

man Gecesi B OTERCILIAN -
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Mahalle Senligi

19 Agustos Sali GUnu izmir BuyUk Sehir Belediyesi ve Be-
lediyemiz igbirligiyle dizenlenen “Mahalle Senligi“kon-
seri Rekreasyon AlanI'nda gergeklestirildi. Senlik kap-
saminda K&y Tiyatrosu, Burak Maral Tark Halk MUzigi
konseri, Pelin Kadioglu ve Cilgin Cemal Show konserleri
gerceklesmistir. Kemalpasa halki tarafindan yogun bir
katihm olmustur.

31. Geleneksel Hamzababa Anma Etkinligi

Belediyemiz ve Alevi Bektasi Federasyonu tarafindan
23-24 AJustos 2025 tarihlerinde yapilacak olan 31.
Geleneksel Hamzababa Anma Etkinlik Programi kapsa-
minda 23 Agustos Cumartesi saat 21.00'da Gérgt Cemi
ve 24 Agustos Pazar gunu saat 13.00°da ise Hamzaba-
ba Anma Etkinligi gerceklestirilmigtir.

gk KEMALPASA

m |

Anma Etkm!tg

NN EmN  SMepE  sosmR

1wa Gizellesene Kadar Birlikte Yiriyeceiz”

PROGRAM
3 Afustos 3028 Cumartes]
2100 Gargu Camni

24 Ajustos 2025 Pazar
Erogram SogimngosiTog
Agulr Vorgumnd= Dertll Divand
Mty Yogor - Sarmoh Ekibi

-

MEHMET
TORKMEN

3 J'-_.
435 ALIGH

19 Agustos
KEMALPASA

Kemalpaja Rekreasyon Alani
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8 Eylul Kemalpaga’nin Digman iggalinden Kurtulug Programi

Kemalpaga Belediyesi tarafindan ilgemizin dgman isgalinden kurtulugsunun 103.y1lldénUmu dolayisiyla;

7 EylUl Pazar gunu sabah saat 09.00 ‘da Pakmaya ilkokulu'nda toplanarak gérkemli bir kortej yarayUst gergek-
lesmistir. YUraydstn ardindan Osmanli Parki'nda Halk Tv'de yayinlanan “Gérkemli Hatiralar” seyircili canli yayin
programi gergeklesmistir.

Program kapsaminda; Nif Dagi Kazi Bagkani Yardimcisi, Ulucak Hoyuk Kazi Bagkani, dederli tarihgilerimiz ve sanat-
¢1 Suavi katihm saglamigtir.
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29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Programi

28 Ekim Sal gunu saat 18.30'da bando takimi ve mesaleler egliginde Fener Alayi yaryasu gergeklestirilmigtir.
Cumhuriyetimizin 103. yilina yakisir bir sekilde mahalleler, sokaklar ve caddelerde bayraklama yapilmistir.

29 Ekim Carsamba gunud saat 10:00’da ilgemiz Rekreasyon Alaninda Belediyemiz ve Kaymakamlik ig birligiyle Ke-
malpasa Belediyesi Halk Danslari Toplulugu’nun gésterilerinin de igerisinde bulundugu bir kutlama téreni gergek-
lestirildi.

10 Kasim Ataturk’t Anma GUnu

10 Kasim Atatark’d Anma ginuan-
de Ata’mizin aramizdan ayrili-
sinin 87. Yil d6ndimu dolayisiyla,
Atatdrk Anitinda Anma ve gelenk
sunma téreni gergeklestirildi. T6-
ren sonrasinda karanfil dagitimi
gerceklestirildi.
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Enduro Dag Bisikleti inig Yarigmasi

21 Aralik 2025 Pazar gunu Ginarkdy Mahallesi Beypinari Mevkii'nde dizenledigimiz Atatlrk Gengleri Enduro Dag
Bisikleti inig Yarigmasi gergeklestirilmistir. Yarigma 800 metre uzunlugundaki inig parkurunda buyuk heyecana
sahne olmustur.

Tuarkiye'nin farkli sehirlerinden 78 lisansli sporcunun katildigi organizasyonda dereceye giren sporculara édulleri
takdim edilmistir.

Sanat Kurslari

2025 yil igerisinde; Nif Sanat Evi'nde toplam 246 gocuk ve 15 Temmuz Kultur Merkezi'nde toplam 48 yetiskin kursi-
yerimiz katiimisg olup, detaylar agsagidaki tabloda belirtiimistir.

KEMALPASA NiF SANAT EVi 15 TEMMUZ KULTUR MERKEZi
GOCUK KURSIYER ]
SAYISI GOCUK KURSIYER
SAYISI
Resim Kursu 85
Resim Kursu 16
Gitar Kursu 76
Baglama Kursu 32
Keman Kursu 85
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Kemalpasa Belediyesi Halk Danslari Toplulugu

2025 yili igerisinde Kemalpasa Belediyesi Halk Danslari Toplulugu “Anadolu’dan Esintiler” ismiyle kurulmus olup,
Ulkemizin bir gok yéresine ait kaltrel mirasimiz olan halk oyunlari; Ulucak, Oren, Ornekkdy, Armutlu, Bagyurdu, Sa-
rilar, Yukari Kizilca mahalleleri ile ilge Merkezinde toplam 255 kursiyere 7 yasindan baglayarak her yas gruplarina
yénelik olarak egitimler duzenlenmistir. Toplam 255 katilimciya Halk Danslari kursu verilmistir.

. KURSIYER
KURS YERI N

Merkez 93
Ulucak 65
Oren 13
Ornekkéy 16
Bagyurdu 5

Sarilar 21
Armutlu 31
Yukari Kizilca Ll

KADIN DANISMA MERKEZi FAALIYETLERI
Merkezimiz bunyesinde; sosyal ve psikolojik destek hiz-

Kadinin aile ve toplum yapisindaki belirleyici rolin- metlerinin yani sira saglikli beslenme bilincinin kazan-
den hareketle faaliyetlerini strdidren Kadin Danigsma dirnimasi, mesleki ve kisisel becerilerin gelistiriimesine
Merkezimiz; kadinlarin sosyal, psikolojik ve ekonomik yoénelik egitim programilari ile aile danigmanhgi hizmet-
agidan guglenmelerini desteklemeyi amaglamaktadir.  leri sunulmaktadir. Gergeklestirilen tum ¢alismalar, ka-
Bu kapsamda, kadinlarin bilinglenmesine ve yasam dinlarin toplumsal hayata daha aktif ve gugla bireyler
kalitelerinin artirimasina yénelik gok yénlu ¢alhismalar olarak katihmini desteklemeyi hedeflemektedir.

yuruatlmektedir.

Kadina Siddetle Miicadele Galigmalari

izmir Kadin Dayanigma Dernegdi tarafindan dizenlenen, izmir Buyuksehir Belediyesi ve ilge belediyelerin katiimiyla
gergeklesen “Kadina Siddetle Micadelede igbirliginin Artirlmasi” toplantisi aylik periyotlarda yapilimig olup beledi-
yemiz psikologlari bu toplantilara katihm saglamustir.
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Kaymakamligin “Kadina el kalkamaz” projesi kapsaminda ilgemiz vatandaslarina aylik periyotlarla brogurler
dagitilmugtir.

ilgemiz beldelerindeki kadinlara yénelik “TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI VE KADINA YONELIK SIDDET” konulu egitimleri-
miz 3 psikolog ve 1 sosyolog tarafindan gergeklestiriimistir.
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25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Miicadele Glinu

Belediyemiz tarafindan; “25 Kasim Kadina Yénelik Siddete Karsi Uluslararasi Micadele Gund” dolayisiyla kadinlarin
aile iginde, sokakta, okulda, is yerinde ve ézel hayatinda maruz kaldidi siddete dikkat cekmek ve kadina yénelik
siddete karsi toplumsal farkindaligi arttirmak amaciyla 25 Kasim 2025 Sal gund, basin agiklamasi ve farkindalik
yurUyusu duzenlenmistir.

" ADINA :;.lL}UE'rE

0% HA‘IIR!

= \I foncln f‘ELE'EEb " ir

T ol

25 Kasim haftasi boyunca Yukari Kizilca, Ulucak, Armutlu, Oren, Sutguler ve Kemalpaga Merkez'de bulunan Pazar
yerlerine gidilerek brosur dagitimi ve bilgilendirme gergeklestirilmistir.
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Psikolojik Destek

Belediyemiz bunyesinde hizmet veren Kadin Danisma
Merkezinde; cocuk, ergen ve yetiskinlere yénelik psi-
kolojik danigmanlik hizmetleri ile bireysel, aile ve gift
danismanhgr hizmetleri sunulmaktadir.

Cocuklarin ve ergenlerin gelisim sdrecinde karsilasabi-
lecekleri zihinsel, duygusal ve davranigsal sorunlarin ele
alinmasina yénelik olarak, anne ve babalarla ig birligi
icerisinde danismanlik hizmeti verilmektedir.

Yetigkin bireylere yénelik danigmanlik hizmetleri kap-
saminda; bireylerin gunluk yagamda bag etmekte
zorlandiklari stres, kaygl, depresyon, yas ve benzeri
psikososyal sorunlarla basa ¢ikmalarina destek olmalk,

psikolojik iyilik hallerini guglendirmek amaciyla ¢alig-
malar yurattlmektedir.

Aile bireyleri arasinda yasanan iletisim ve iligki sorun-
larinin ¢ézimune katki saglamak, ayrilik ve bogsanma
sUrecinde ¢cocuk ve aile Uzerinde olusabilecek olasi
olumsuz etkilerin azaltiimasina destek olmak amaciyla
aile danigmanhgi hizmeti sunulmaktadir.

2025 Yiliigerisinde toplam 150 vatandasgimiz psikolojik
danigmanlik hizmeti almak Uzere merkezimize basvuru
yapmistir. 500 seans danismanlik hizmeti verilmistir.

Bunun yaninda belediyemiz giinduz bakimevleri bin-
yesinde hizmet alan 23 velimize aile ve egitim danig-
manligr hizmeti verilmistir.

Kadin Emegi Pazari

iigemiz Kapali Pazar yerinde var olan emek
pazarina 10 stant ile aile ekonomisine katki
saglamak isteyen 40 kadinin el emegi trin-
lerini satiga sunmasi igin olanak saglanmugtir

Evde Bakim Hizmeti Yapilacak Hanelere
Yoénelik Sosyal Inceleme Faaliyetleri

2025 yili igerisinde toplam 86 haneye sosyal
inceleme ziyareti gergeklestiriimis olup,
yapilan degerlendirmeler sonucunda 40
haneye evde bakim hizmeti verilmistir.
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SOSYAL YARDIM FAALIYETLERI
Muhtag Asker Ailesi Yardimi

Maduarlagimuze yapilan bagvurular dogrultusunda,
muhtag asker ailelerinin sosyo-ekonomik durumlari
titizlikle incelenmektedir. Yapilan incelemeler sonu-
cunda, “4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara
Yardim Kanunu” htkdmleri kapsaminda, Encimen ka-
rari ile uygun gérulen ailelere 6 ay streyle asker ayligi
yardim édemesi yapiimaktadir.

2025 yili icerisinde toplam 44 asker ailesi kurumumuza

basvuruda bulunmus olup, Encimen karariyla 41 aileye
asker ayligr baglanmugstir.

Taziye Cadiri Hizmeti

Vefat eden 1100 vatandasimizin yakinlarina destek
olmak amaciyla, igin kis ve bahar aylarinda taziye
cadir kurulumu gergeklestiriimis; masa, sandalye, gay
ve seker ikrami saglanmistir. Yaz déneminde ise hava
kosullari nedeniyle ¢cadir kurulumu yapiimamis, bunun
yerine taziyelerde masa ve sandalye destegi saglan-
migtir.

ikram Araci Hizmeti

2025 yili icerisinde belediyemiz bunyesinde gergek-
lesen etkinlik ve organizasyonlara katilan vatandas-
larmiza ikram aracinda gay, kahve, mesrubat ve su
ikramlarinda bulunulmustur.

Ramazan Ayl boyunca gergeklesen iftar programlarin-
da ikram aracimiz hizmet vermistir.

Egitime Destek Amagli Kirtasiye Malzemesi Yardimi

Kemalpasa Merkez ve Beldelerde ikamet eden deza-
vantaijl ailelerin cocuklarina egitim destegi vermek
amaciyla, 1.500 adet kirtasiye malzemesi destegi yardi-
mi ve 1.500 adet ganta yardimi yapilmigtir.

intiyag Sahibi Ogrencilere Kiglik Bot
ve Mont Destegi

iicemizde bulunan okul idarelerinin belirledigi intiyag
sahibi 6grencilere dagitiimak Uzere 700 adet kiglik mont
ve 700 adet bot yardimi yapilmigtir

intiyagh Ailelere Erzak Dagitimi
2025 yili igerisinde, belediyemiz ve bagiscilarimizin kat-

kilariyla toplam 1.900 ihtiyag sahibi haneye erzak kolisi/
market karti destegdi saglanmistir.
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GUNDUZ BAKIM EVLERI FAALIYETLERI

Kemalpaga Belediyesi GUnduz Bakimevleri, ¢calisan ve gelir dizeyi diguk olan annelere destek olmak amaci ile;

» Armutlu ‘da 05.01.2024 tarihinde,

» Ulucak’ta 12.01.2024 tarihinde,

« Bagyurdu’'nda 19.01.2024 tarihinde hizmete baglamig olup kayit yetersizligi nedeniyle 14.06.2024 tarihinde ka-
panmigtir. 2025 yili igerisinde 5 giinduz bakimevimizde toplam 159 gocugumuza hizmet verilmistir. Hizmet géren

cocuklarin dagiimi agagidaki tabloda belirtiimistir.

25 42 22 36 34

36 - 71 ay grubu ¢ocuklara, hafta igi her gtin 08.00

- 18.00 saatleri arasinda tam gun hizmet veren ba-
kimevlerinde; gocuklarimizin fiziksel, sosyal, duygusal,
bilissel ve psikomotor gelisim alanlari desteklenmek-
tedir. Bu kapsamda, ingilizce, sanat etkinlikleri, boya-
ma galismalari, Turkge dil etkinlikleri, muzik etkinlikleri,
oyun gruplari, okuma yazmaya hazirlik galigmalari
yapiimakta ve jimnastik dersleri verilmektedir. Ayrica,
cocuklarimiz, diyetisyen egliginde hazirlanan; sabah
kahvaltisi ve 6gle yemeginden faydalanmaktadir. 2025
yiinda velilerimiz her ay 5000 TL yemek Ucreti 6de-
mistir. DUzenli yapilan veli toplantilariyla veli-kurum ig
birligi saglanmistir.

Yukarida belirtilen hizmetlerin disinda gocuklarimiz igin
yil igerisinde 6nemli gtin ve haftalarda programlar,
cesitli aktiviteler, gezi programlari ve atélye galismalari
duzenlenmis olup diger taraftan personele de hizmet
ici egitimler verilmigtir.

Gundiiz Bakimevlerinde Yil igerisinde Gergeklesen
Etkinlikler

 Toplam 159 é6grenci hizmet almistir.

+ 14.02.2025 tarihini Sevgi GUnu olarak kutlayip etkinlik-
ler yapiimistir. Hazirlanan pano énunde sevgi fotograf-
lar gekilmigtir.

« 08.03.2025 tarihinde Kadinlar Guni'ne ézel annele-
rimiz igin etkinlik hediyeleri hazirlanip pano éntinde
hatira fotograflar gekilmistir.

« 18.03.2025 tarihinde Canakkale Zaferinin dnemi vur-
gulanip etkinlikler yapilmis, konuya iliskin animasyon
film izletilmistir.

+ 26.03.2025 tarihinde Tiyatro Haftasi islenip konu ile
ilgili etkinlikler yapilmustir.

+ 27.03.2025 tarihinde izmir Blyuk Sehir Belediyesi Saglik
Birimi destegdiyle cocuklara yonelik Saglik Egitimi veril-
mistir.

+ 28.03.2025 tarihinde Ramazan Bayrami igin etkinlikler
alinip bayramlarin 6nemi hakkinda sohbet edilmistir.

+ 15-22.2025 tarihinde Turizm Haftasi islenip konu ile
ilgili etkinlikler yapilmustir.

+ 23.04.2025 tarihinde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami; gocuklarimizin etkinlikleri, oyunlari, ez-
berledikleri siir ve sarkilariyla kutlanmis, yiz boyamala-
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r, pamuk seker dagitimi, palyacolar esliginde 23 Nisan
temall yas pasta kesilip gocuklarimiza ikram edilmistir.
Hazirlanan pano éntinde fotograflar gekilmistir.

+ 11.05.2025 tarihinde Anneler GUnu igin annelere hedi-
yelik etkinlikler hazirlanip anneler ile hazirlanan panoda
hatira fotograflar gekilmistir.

+ 15.06.2025 tarihinde Babalar Gunu igin etkinlikler ya-
pimistir.

+ 20.06.2025 tarihinde Gocuklarimizin karne hediyeleri
verilip YiIl Sonu mezuniyet partisi dizenlenmistir.

+ 15.09.2025 tarihinde Yeni Dédnem veli toplantisi ger-
ceklesmistir.

+ 04.10.2025 tarihinde Hayvanlari Koruma gunu igin et-
kinlikler alinip hayvan sevgisi konusu iglenmistir.

+ 06.10.2025 tarihinde Dunya Cocuk Gunu ile ilgili etkin-
likler yapilmustir.

+ 29.10.2025 tarihinde 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
kutlanmis olup gocuklarin siir ve sarkilaryla Cumhuriyet
cogkusu yasanmistir. Hazirlanan pano énunde fotog-
raflar gekilmistir.

« 11.11.2025 tarihinde 10 Kasim Ataturk’d Anma Hafta-

st olarak programimiz saat 09.05 de saygi durusu ile
baslamistir. Atatdrk etkinlikleri alinip Atatdrk’an hayatini
konu alan film goésterimi ile sonlanmustir.

+ Hazirlanan pano énunde fotograflar gekilmistir.

+ 17.11.2024 tarihinde Dig Saghg! Haftas'nda Dig Dokto-
ru; dis saghginin dnemi, dislerimizi nasil fircalamaliyiz
konusu hakkinda uygulamali olarak bilgiler vermistir.

* 24.11.2024 tarihinde Ogretmenler Gunu etkinlikleri ali-
nip hatira fotograflar gekilmistir.

« 18.12.2023 tarihinde “Yerli Mali Haftas!” igin sohbet
edilip, trtnler tanitiimistir. Haftanin konusuna uygun
sekilde hazirlanan pano énunde fotograflar gekildik-
ten sonra velilerimizin katilimiyla hazirlanan besinler
cocuklarimiza hazirlanarak sunulmustur.

« 31 Aralik 2025 tarihinde tim glndiz bakimevlerimizde
yeni yil temall yas pastal yilbasi etkinligi gergeklegmis-
tir.
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KEMALPASA BELEDIYESI
GUNDUZ BAKIMEVLER!
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OZEL GEREKSINiIMLI BIREYLER iGiN MOLA EVi

Kemalpasa ilgesi sinirlari icerisinde ikamet eden 6zel
gereksinimli bireyler ile ailelerinin sosyal yagama etkin
katiimini desteklemek, ebeveynlerin bakim sorumluluk-
larindan kaynaklanan yuklerini azaltmak, 6zel gerek-
sinimli bireylerin kendilerini taniyabilecekleri ve egditsel
faaliyetlere dahil olabilecekleri gtivenli ve destekleyici
bir ortam saglamak, ayrica bu alanda sunulan sos-
yal hizmet ve danigmanlik faaliyetlerini tek bir merkez
bunyesinde yuratmek amaciyla hizmet sunan Mola
Evi'nden halihazirda toplam 180 6zel gereksinimli birey
ve onlarin aileleri faydalanmaktadir.

Sosyal Hizmet Destegi ve Danigmanlik Hizmetleri

Mola Evi'nde sosyal hizmet uzmanlarimiz tarafindan
engelli haklari ve mevcut engel durumilarina iligkin kar-
silasilan diger sorunlarin ¢6zUmu igin bireysel gorug-
meler gerceklestiriimekte ve psikososyal danigmanlik
hizmeti sunulmaktadir. 2025 yilinda 225 &zel gereksi-
nimli bireye ve onlarin ailesine psikososyal destek ve
danigmanlik hizmeti verilmistir. Bunun yani sira Mola
Evi'nden duzenli olarak hizmet alan ézel gereksinimli
bireylerin aileleriyle dtzenli araliklarla aile géragmeleri
gerceklestiriimekte olup mikro ve mezzo dizeyde mes-
leki caligmalar yaratalmektedir.

Engelsiz Ulagim Araci Hizmeti

2025 yill boyunca Engelsiz Ulagim Aracindan bedensel
ve ortopedik engelliler dncelikli olmak Gzere 80 &zel
gereksinimli birey, hastane randevularindan énce Mola
Evi'ni arayarak taleplerini iletmek suretiyle, izmir'in farkli
ilgelerinde bulunan hastanelere gitmek amaciyla ara-
cimizi kullanmugtir.

Bunun yani sira Mola Evi'nde gergeklestirilen atdlye ve
sosyal etkinliklere katihm saglayan ve servis destegine
ihtiyag duyanézel gereksinimli bireyler ve bakimveren-
leri igin de duzenli olarak Engelsiz Ulagim Araci ile servis
destedi sunulmaktadir.

2025 yili boyunca Mola Evi'nde sunulan diger hizmetler

izmir Dogal Yagam Parki Gezi Etkinligi

su sekildedir:

Atolye Faaliyetleri

Ozel gereksinimli bireylere bakim saglayan ailelerin ba-
kim sorumluluklarindan kaynaklanan yuakan azaltiimasi
temel hedefi dogrultusunda, Mola Evi bunyesinde 6zel
gereksinimli bireylerin sosyal, duygusal, davranigsal,
biligsel ve tinsel gelisim alanlarini desteklemeye yonelik
atélye caligmalari yaratalmektedir. Bu kapsamda
gerceklestirilen faaliyetler araciligiyla bireylerin duygu
duazenleme, empati gelistirme, is birligi kurma, etkili ile-
tisim becerileri kazanma ve ¢atisma ¢ézme yeterlilikle-
rinin artinimasi amaglanmaktadir. Atélye ¢galismalarina
6zel gereksinimli bireyler katiim saglarken, bakim veren
konumundaki aile bireyleri ise bu stre zarfinda gtindelik
yasam faaliyetlerini daha rahat bir sekilde surdurebil-
me imkdani elde etmektedir. Bu dogrultuda 2025 yilin-
da Mola Evi'nde duzenli olarak gergeklestirilen atélye
faaliyetleri su sekildedir: Doga ve izcilik Atélyesi, Muzik
Atdlyesi, Resim Atélyesi, Mola Evinde Uretiyoruz Atélyesi,
Eglenerek Ogren ingilizce Atdlyesi ve Oyun Gruplari.

Aile Destek Egitim Programi

Mola Evi'nden hizmet alan &6zel gereksinimli bireylerin
bakim verenlerine yénelik olarak; sosyal destek sistem-
lerinin guglendiriimesi, benzer bakim deneyimlerine
sahip aileler arasinda dayanisma ve paylasim ortami
olusturulmasi, karsilasilan sorunlara yénelik bas etme
stratejilerinin gelistiriimesi, duygusal yukin azaltima-
si ve psikososyal iyi olugsun desteklenmesi amaciyla
sosyal hizmet uzmanlarimiz tarafindan yarattlen grup
calismalari, pazartesi ve pergembe gunleri olmak Uzere
haftada iki gun duzenli olarak gergeklestiriimektedir.

Atolyle faaliyetlerinin yani sira, Mola Evi hizmetlerin-
den yararlanan ézel gereksinimli bireyler ile ailelerinin
ihtiyag ve talepleri dogrultusunda planlanan, toplumsal
yasama etkin katilimlarini desteklemeyi amagclayan
cesitli sosyal etkinlik ve faaliyetler dizenlenmektedir. Bu
kapsamda, 2025 yili igerisinde gergeklestirilen sosyal
etkinlik ve faaliyetler asagida sunulmustur:

Mola Evi'nden hizmet alan 6zel gereksinimli bireyler ve bakim verenlerine yénelik olarak, ézel bireylerin daha énce
canli olarak gézlemlemeye firsat bulamadiklari 120 ttrde 1500 farkl hayvan tarint dogal yagsam alanlarina ben-
zer ortamlarda taniyip kesfetmeleri amaciyla, 29 Ocak ve 14 Kasim tarihlerinde olmak Uzere izmir Dogal Yagam
Parki'na gezi etkinlikleri dGzenlenmistir.
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inciralti Kent Ormani Drama Etkinligi

Ozel gereksinimli bireylere yoénelik olarak; bireylerin
kendilerini ifade etme becerilerini geligtirmek, hayal
gucu ve yaraticiliklarini desteklemek, sosyal etkilesim
ve iletisim becerilerini glglendirmek, grup uyumunu
artirmak ve duygusal farkindaliklarini pekistirmek
amaciyla 31 Ocak 2025 tarihinde inciraltikent Orma-
nI'nda grup temelli drama etkinligi gergeklestiriimis-
tir.

“lyilige Yolculuk” izci Bahar Kampi

izmir BuyUksenhir Belediyesi Engelli Caligmalari Sube
MUdurlugu tarafindan dizenlenen ve Ozdere 100. Yil
Genglik ve Spor Yerlegkesinde, 17-18-19 Nisan 2025
tarihlerinde 2 gece 3 gun olacak sekilde gergeklestirilen
“iyilige Yolculuk” izci bahar kampina Mola Evi izcileri de
katiim saglamistir. Engelli ve engelsiz izcileri bir araya

Afet ve Engellilik Calismasi

izmir BuyUksenhir Belediyesi ig birligiyle; afet streg-
lerinde &zel gereksinimli bireylerin karsilagabilecegi
risklere dikkat gekmek, afetlere hazirlik ve farkindalik
duzeylerini artirmak, engellilik perspektifiyle afet y6-
netimi konusunda bilgilendirme saglamak ve gavenli
davranig becerilerini desteklemnek amaciyla 25 Subat
2025 tarihinde afet ve engellilik temali bir galisma
gerceklestiriimistir.

getirerek sosyal butinlesmeyi, guglendirmeyi, bir arada
yasam kultirdnu desteklemeyi amagclayan, bireylerin
sosyal, fiziksel ve gevresel farkindaliklarinin artirimasi-
na yoénelik planlanan ve igerisinde mozaik, el sanatlari,
seramik faaliyetleri, pickleball oyunu gibi etkinliklerin
yer aldigi kamp programi dogayla i¢ ige bir ortamda
gerceklestiriimistir.

10-16 Mayis Engelliler Haftasi Etkinligi

14 Mayis 2025 tarihinde, 10-16 Mayis Engelliler haftasi-
na yonelik olarak Dere Mesire Alaninda gergeklestirilen
farkindalik etkinliginde, Mola Ev bunyesinde gergek-
lestirilen izcilik, mazik ve geri dénisim Granleriyle el
sanatlar atdlyesinden yararlanan ézel gereksinimili
bireyler yaptiklarn ¢alismalardan kesitler sunma firsatini
elde etmiglerdir.
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“Dansla Farkindalik” Etkinligi

10-16 Mayis Dunya Engelliler Haftasi kapsaminda, 16
Mayis 2025 tarihinde Bornova Belediyesi tarafindan
“Farkindayiz, Birlikte GUgluyuz” sloganiyla, hareket ve
sanat yoluyla bireylerin ifade alanlarinin géranar kilhn-
masi, fiziksel farkliliklarin bir engel degil ¢esitlilik unsuru
olduguna yoénelik alginin guglendiriimesi amacina vur-
gu yapmak amaciyla, Bayukpark Ayfer Feray Agikhava
Tiyatrosu'nda duzenlenen ve Tekerlekli Sandalye Dans
Projesi ekibinin sahne aldigi “Dansla Farkindalik” etkinli-
gine Mola Evinden hizmet alan ézel gereksinimli bireyler
de katiim saglamistir.
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Letonya Katilimli Kultirlerarasi
Sosyal Etkilegim Etkinligi

Kemalpasa Belediyesi Ozel Gereksinimli Bireyler igin
Mola Evi ve Ferzent Bulum Anadolu Lisesi paydashginda
gerceklestirilen ortak erasmus projesi kapsaminda, lise
6grencileri ile 6zel gereksinimli bireylerin etkilegsimini
artirarak kaynasma, sosyal uyum ve birlikte 6grenme
sureglerinin desteklenmesi amaciyla, mola evinden
hizmet alan ézel gereksinimli bireyler ve Ferzent Bulum
Anadolu Lisesi Erasmus grubu égrencilerinin katim
sagladigi ve sonucunda 6zel bireylerin uluslararasi ge-
cerlilige sahip sertifika aldiklari 14 Aralik 2023 tarihinde

Asure Etkinligi

17 Temmuz 2025 tarihinde, Mola Evi'nden hizmet alan
6zel gereksinimli bireylerin annelerine yénelik ola-
rak, bakim verenlerin giindelik bakim rutinlerine kisa
sureli bir ara vererek kendilerine ait nitelikli zaman
yaratmalarini desteklemek, kulttrel paylagim ve da-
yanisma duygusunu guglendirmek amaciyla agure
etkinligi gerceklestirilmistir.

Domates Tohumu Ekme Etkinligi

gerceklestirilen draw your emotions adl duyu butunle-
me c¢alismalarinin devaminda, 21 Mayis 2025 tarihinde
ayni Erasmus projesi gergevesinde, Letonya’dan ézel
egitim alaninda faaliyet gbsteren bir grup yabanci mi-
safir kaltdrlerarasi sosyal etkilesim etkinligi kapsaminda
Mola Evi'ni ziyaret etmistir.

Etkinlik sUresince yabanci misdfirlerle dogrudan etki-
lesim kurma firsati bularak, yagsamlarinda ilk kez farkli
kalttrlerden bireylerle iletisim deneyimi yasayan &zel
gereksinimli bireylerin kulttrel farkindaliklarinin artiril-
masi amaglanmistir

izmir BUyUksenhir Belediyesi ig birligiyle, 29 Temmuz 2025 tarihinde inciralti Terapi Bahgesi'nde 6zel gereksinimli bi-
reylere yénelik olarak, dogayla dogrudan temas yoluyla, sakinlestirici ve duzenleyici etkisi bulunan dodal ortamda
Uretim ve buyuime déngusunl deneyimlemelerini saglamak amaciyla tohum ekme etkinligi gerceklestirilmistir.
Etkinlik kapsaminda bireyler farkh bitki tohumlarini tanima ve kesfetme imkani bulmus, domates tohumu ekme
deneyimi yagamis ve kendi ektikleri tohumlarin geligim surecini gézlemleme firsati elde etmistir.

KULTUR SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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Deniz Etkinlikleri

Ozel gereksinimli bireylerin kas geligimi, denge, refleks ve ritim becerilerinin desteklenmesi ile fiziksel farkindalik-
larinin artinlmasi; ayrica uzun yillardir Kemalpasa ilgesinde ikamet etmelerine ragmen denizle temas deneyimi
yasamamis bakim verenlere yénelik 6zel bir deneyim sunulmasi amaciyla, Mola Evi'nden hizmet alan bireyler ve
ailelerinin katihmiyla G¢ ay boyunca duzenli araliklarla engelsiz plajlarda deniz etkinlikleri gerceklestirilmigtir.

“Listen your emotions” Erasmus Projesi Etkinligi

Lise 6grencileri ile 6zel gereksinimli bireylerin etkilegimi-
ni artirarak kaynasma, sosyal uyum ve birlikte 6grenme
sureclerinin desteklenmesi amaciyla, Ozel Gereksinimli
Bireyler icin Mola Evi ve Ferzent Bulum Anadolu Lisesi
paydaghdinda ortak olarak gergeklestirilen erasmus
projesi kapsaminda, daha énce 14 Aralik 2023 tarihinde
gerceklestirilen draw your emotions adl duyu butunle-
me ¢aligmalarinin devami niteliginde “Listen Your Emo-
tions” adli 2. erasmus programi oturumu gergeklesti-
rilmistir. Gergeklestirilen etkinlige Mola Evinden hizmet
alan ézel gereksinimli bireyler de katilim saglayarak,
lise cagindaki bireylerle etkilesim kurma ve kaynagsma
firsati elde etmiglerdir.

Nazarkdy El Emegi Boncuk isciligi Etkinligi

Kemalpaga Kaymakamlig tarafindan hayata gegirilen
“Nazarkdy'Un iyilestiriimesi ve El Emedi Boncuk isgiligi-
nin Desteklenmesi Projesi” kapsaminda, Mola Evi'nden
hizmet alan 6zel gereksinimli bireylere yénelik olarak;
Uretime aktif katihmlarini desteklemek, geleneksel el
sanatlarini deneyimlemelerini saglamak ve tretim
yoluyla &z yeterlilik ile 6zgtven duygularini artirmak
amacityla 11 Agustos 2025 tarihinde boncuk igleme
atdlyesi gergeklestirilmigtir. Atélye ¢aligmasi kapsamin-
da bireyler, cami eritip sekillendirerek boncuk Uretme
surecini deneyimlemis; Urettikleri boncuklari kullanarak
aksesuar tasarlama ve Urtn ortaya koyma firsati elde
etmistir.

“EsikSihirli Kapilar” izci Kampi

izmir BuyUksenhir Belediyesi Engelli Caligmalari Sube
MUdurlugu tarafindan dizenlenen ve Ozdere 100. Yil
Genglik ve Spor Yerleskesinde, 3-4-5 Ekim tarihlerinde
3 gece 2 gun olacak sekilde gerceklestirilen ve engelli
bireylerin dogayla bagd kurmalarini saglamanin yani
sira, 6zguven, bagimsizlik ve ekip ruhu gibi becerilerin
gelismesine katki saglamayr amaglayan ve ézel birey-
lerin el sanatlari, spor ve seramik gibi pek gok alanda
uygulamal egitim aldigi “Esik Sihirli Kapilar izci Kampi”-
na Mola Evi izcileri de bakimverenleriyle birlikte katihm
saglamigtir.
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Efes Antik Kenti Kiiltlrel Gezi Etkinligi

Ozel gereksinimli bireylere ve bakimverenlerine
yénelik olarak; kultrel miras bilincini gelistirmek,
tarihsel ve toplumsal degerlere iligskin farkindaliklarini
artirmak, somut tarihi mekdanlar araciligiyla 6grenme
ve kesif sUreclerini desteklemnek amaciyla 11 Kasim
2025 tarihinde Efes Antik Kenti'nde kulttrel gezi etkin-
ligi dizenlenmistir.

Dinya Engelliler Glint “Farkinda Olalim,
Birlikte Olalim” Etkinligi

2 Aralik 2025 tarihinde, 3 Aralik Dinya Engelliler gunu
kapsaminda, izmir BUyuksehir Belediyesi Engelli
Caligsmalari Sube Muduarlugu tarafindan dizenlenen
ve Tarihi Havagazi Fabrikasi'nda gergeklestirilen, ice-
risinde muzik dinletileri, dans gosterileri, seramik, taki
tasarimi ve resim sergisinin yer aldigi programa Mola
Evinden hizmet alan Ozel Gereksinimli Bireylerin de
katiim saglamasi desteklenerek sanatsal ve kualtarel
etkinliklere erisimlerine firsat saglanmasi, toplumsal
goérunurluklerinin artiriimasi ve sosyal etkilesimlerinin
guclendirilmesi amaglanmistir.

3 Aralik Dlnya Engelliler Gana Farkindalik Etkinligi

3 Aralik DUnya Engelliler GUnu kapsaminda, Dere Mesire Alan'nda gergeklestirilen farkindalik etkinliginde, 6zel
bireylerin Mola Evi bunyesinde yurutilen galismalarini sergiledikleri mazik dinletisi, Mola Evi'nden hizmet alan 6zel
gereksinimli bireylerin annelerinden olugan halk oyunlari grubunun gésterisi ile yine anneler tarafindan uretilen el
emegi Urunleri sergisi yer almistir. Ayrica engelli ve engelsiz bireyler arasinda ayrim gdzetilmeksizin sosyal kay-
nasmanin guglendirilmesi ve birlikte Gretme kaltaranin desteklenmesi amaciyla Ferzent Bulum Anadolu Lisesi
o6grencileri ile 6zel gereksinimli bireylerin birlikte yaratttkleri ortak galismalar sonucunda farkindalik temelli “Vals”
etkinligi gergeklestirilmistir.
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Yilbasi karti hazirlama ve yeniyil
agaci susleme etkinligi

19 Aralik 2025 tarihinde, 6zel gereksinimli bireylere
yoénelik olarak; yeni yil temasi etrafinda Uretkenlik
ve yaraticiligr desteklemek, ince motor becerilerini
gelistirmek, birlikte Gretme ve paylagsma duygusunu
guglendirmek ve sosyal etkilesimi artirmak amaciy-
la yilbag! karti hazirlama ve yeni yil agaci sisleme
etkinligi gergeklestirilmistir.

Mola Evi Anneleri Yilbasi kutlama etkinligi

26 Aralik 2025 tarihinde, Mola Evi'nden hizmet alan ézel gereksinimli bireylerin annelerine ydnelik olarak; uzun su-
reli ve yogun bakim sorumluluklarinin olusturdugu fiziksel ve duygusal yukt hafifletmek, bakim verenlerin giindelik
bakim rutinlerine kisa sureli bir ara vererek kendilerine ait nitelikli zaman yaratmalarini desteklemek, sosyal etkile-
sim ve dayanigma ortami olugturmak amaciyla yilbasi kutlama etkinligi gergeklestirilmistir.

Meslek Fabrikasi Kemalpasa Subesi

2025 yili icerisinde Meslek Fabrikasi Kemalpasa Subesi'nde verilen egitimler ve kursiyer sayisi asagidaki tabloda
belirtilmistir:

MESLEK FABRIKASI KEMALPASA KURS MERKEZI
2025 YILI AGILAN KURSLAR

Agilan Kurs Kursiyer
Sayisi Sayisi

Giyim Uretiminde Temel iglemler 2 25
Canta Dikimi Egitimi 1 10
Kadin Yelek Dikimi 1 13
ingilizce Al 1 10
insan KaynaklarininTemelleri ve ige Alim Surecinin Egitimi 1 4
Mulakat Teknikleri ve CV Hazirlama Teknikleri 1

Kadin Yelek Dikimi 1 18
Dekoratif Kirlent Dikimi 1 7
Kadin DUz Dar Etek Dikimi 1 15
Runner ve Masa Ortisu Dikimi 1 7

TOPLAM 0 s
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SPOR BiRIiMi

Kemalpasa Belediyesi Spor Birimi; ilgemizde yasayan ¢ocuklar, gengler, yetiskinler ve kadinlar basta olmak tzere

toplumun tim kesimlerini sporla bulusturmak, saglikl yagsam aligkanliklarint yayginlastirmak ve sporu guanlik ya-

samin dogal bir parg¢asi haline getirmek amaciyla faaliyetlerini planh ve strduralebilir bir anlayigla yaratmektedir.

2025 yili boyunca farkl yas gruplarina ve ilgi alanlarina hitap eden ¢ok sayida spor branginda kurs ve etkinlikler
duzenlenmig, mahalle élgedinde erigilebilir spor hizmetleri sunulmasina ézen goésterilmistir. Spor Birimi faaliyetleri
yalnizca sportif beceri kazandirmayi degil, ayni zamanda sosyal etkilesimin artiriimasini, gocuk ve genglerin sag-
Ikl ortamlarda bulugsmasini ve bireylerin fiziksel ve psikolojik iyilik hallerinin desteklenmesini hedeflemistir.

Brans Bazli Faaliyetler ve Katilim Verileri

Belirtilen dénem igerisinde Spor Birimi bunyesinde yuruttlen branglara aktif katilim saglanmistir.
Kayitl kursiyer sayilarina iligkin veriler agagida yer aimaktadir:

MERKEZ ARMUTLU
AKTIF AKTIF
Pilates 250 550 Jimnastik 15 160
Tenis 105 225 Voleybol 90 110
Jimnastik 80 215
ULUCAK
Voleybol 15 230
Futbol 140 570 AKTIF
BRANS KATILIM
Kadin Futbol 20 35
Pilates 40 190
YUzme 420 420
Futbol 59 75
) Jimnastik 55 105
OREN .
Gures 40 90

AKTIF
BRANS KATILIM BAGYURDU
Pilates 13 35 .
AKTIF
Jimnastik 89 170 KURSIYER

Erkek Futbol 75 160 Pilates 15 45
Kadin Futbol 20 35 Basketbol 54 105
Masa Tenisi 22 40 Jimnastik 4] 80

Haziran - EylUl 2025 tarihleri arasinda yUratulen yizme bransi faaliyetlerinden toplam 420 kisi faydalanmistir. EylUl
ayi sonrasinda ise Spor Birimi bunyesinde yer alan diger branglarda kurslar haftalik programlar dogrultusunda
duzenli olarak devam etmis olup, yuzme bransi hari¢ olmak Gzere haftalk ortalama 1.763 aktif kursiyer bu spor
faaliyetlerinden yararlanmaktadir.
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Personel ve insan Kaynaklari Yapisi
Spor Birimi faaliyetlerinin etkin ve strdurulebilir sekilde yurutulebilmesi amaciyla, rapor déneminde yeterli sayida
ve nitelikli insan kaynagt ile hizmet verilmigtir. Bu kapsamda Spor Birimi bunyesinde;

* 7 kadrolu egitmen,
« Halk Egitim Merkezi aracihdiyla gérevlendirilen 3 egitmen,
* 2 havuz operatért olmak Uzere toplam 12 personel ile spor faaliyetleri yaratllmuastar.

Kadrolu egitmenler; branglara 6zgu egitim programlarinin planlanmasi, kurslarin dizenli sekilde yarataimesi ve
kursiyer takibinin saglanmasinda aktif gérev almistir. Halk Egitim Merkezi ig birligiyle gbéreviendirilen egitmenler ise
6zellikle ddnemsel ihtiyaglarin kargilanmasi ve kurs gesitliliginin artirimasi noktasinda énemli katki saglamistir.
YUzme bransi kapsaminda gérev yapan havuz operatérleri, havuzliarin gavenli, hijyenik ve mevzuata uygun sekil-
de igletilmesini saglayarak kursiyerlerin saglikl bir ortamda spor yapmasina imkan tanimigtir.

Mevcut personel yapisi sayesinde kurslarin duzenli sekilde yaratilmesi saglanmig, hizmet kalitesinin korunmasina
ve vatandas memnuniyetinin artirimasina yénelik gcalismalar kesintisiz olarak surdurdlmuastar.

Fitness Salonu Faaliyetleri

Belediyemiz blnyesinde hizmet veren fitness salonu, mesai saatleri icerisinde vatandaslarimizin kullanimina agik
olacak sekilde faaliyet géstermistir. Bu sUrecte aylik ortalama 325 vatandasfitness salonundan duzenli olarak fay-
dalanmistir.

Fitness salonu hizmeti, bireysel spor yapmak isteyen vatandaslara kontrollt ve planli bir ortam sunarak dizenli
fiziksel aktivite aliskanhidinin kazandiriimasina katki saglamistir. Ozellikle yetiskin bireylerin sporla bagdini guglendi-
ren bu hizmet, halk sagliginin desteklenmesi agisindan énemli bir rol Gstlenmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Hercama vetkiliss olaak vetkim dshilinde; bu raporda ver alan bilgilenin givenilir,
tarm v dogiru oldufunu beyan edenim.

B rapordn agiklanan faaliyetler igin idare bifgesinden harcama hinmimize lahsis
edilmis knymaklann ekili, ckonomik ve verimli bir sekilde kullumldigim, gorev ve yetki
wlant gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kamrlar ile bunlara ihigkin islemlenn
vasallik ve dizenliligi hususunda yeterli pvenceyi sapladiomy ve harcama birimimizde
siireg kontroldntin etkin olarak uygulandigm bildimrim

Bu givence, harcamn vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler, ig
komitroller, iv dencigi raporan ile Savigtay raporlan gibi bilgim dabilindeki hususlara

dayanmnkiadir

Bursds raporfanmayan, idarcnin menfaatlorine zarar veren herhangi bir hasus

hakkinda bilgim olmadi g beyan ederim /‘

| /

Oarag KARAD] G
Kolilr Sanat ve Soayal Islerdhildior V.
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

MALi HiZMETLER MUDURLUGU

I- GENEL BiLGiLER
A- MiSYON VE ViZYON

MiSYONUMUZ

Kemalpaga Belediyesi Mali Hizmetler MUdurlaganun
Misyonu, hizmetlerin yapiimasinda kullanilan kaynakla-
rin ekonomik ve sosyal gartlara bagli, kanunlarla verilen
gorev ve yetkiler cergevesinde mahiyetine uygun
olarak saglikl, etkili ve verimli bir bigimde kullaniimasi,
muhasebenin temel kavramlari ve kabul gérmusg butge
ve muhasebe ilkelerine uygun olarak muhasebelesti-
rilmesi saglanarak seffaf ve hesap verilebilirligi kolay-
lastirmaktadir. Ayrica yetki alanimizdaki mukelleflerin
vergilerini yasalara uygun ve etkin bir sekilde zamanin-
da tahakkuk ve tahsil ederek, guler yuzlQ, kaliteli ve esit
hizmet vermektedir.

VizZYONUMUZ

1- Verimliligi esas almak.

2- Teknoloji Kullanimina éncelik tanimak.

3- Plan ve Projeye énem vermek.

4- seffaflik ve Katihmciligi 6n planda tutmak.

5- Kaynaklarin etkin kullaniimasini saglamak.

6- Mukellef memnuniyetini ve gtvenirligini kazanmak.
7- Ornek alinabilen etkin ve verimli bir Mali Hizmetler
Birimi olmak.

8- Calisanlarimizin hizmet verdigi vatandaglarla iyi
iliskiler kurmak.

B-YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mali Hizmetler MUdurligunun Gérevleri

Asagida sayilan gérevler, Mali Hizmetler Madarlagu
tarafindan yaratalar:

a) izleyen iki yilin butge tahminlerini de iceren idare
butgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunla-
ra uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

b) Mevzuati uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari
cergevesinde, ayrintil harcama programi hazirlamak
ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

c) Butge kayitlarini tutmak, butge uygulama sonugla-
rina iligkin verileri toplamak, dederlendirmek ve butge
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

d) ilgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk
ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yuratmek.

e) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faali-

2025 YILI FAALIYET RAPORU

yet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporu-
nu hazirlamak.

f) idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan
tasinir ve tagsinmazlara iligkin icmal cetvellerini dizen-
lemek.

g) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda Ust yéneticiye ve harcama yetkililerine ge-
rekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

h) On mali kontrol faaliyetini yiritmek.

1) Mali konularda Ust yénetici tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

Mali Hizmetler Midurinin Gérev ve Yetkileri

Mali hizmetlere iligkin hizmetlerin yerine getirildigi biri-
min MUdurd Mali Hizmetler MUduradar. Mali Hizmetler
Mudurq,

a) Birimi ydnetir, yeterli sayi ve nitelikte personel istih-
damini, personelin egitimini ve yetigtirilmelerini sagla-
yacak ¢aligmalar yapar.

b) Birimin gérev dagilimini yaparak hizmetlerin etkili,
suratli ve verimli bir sekilde sunulmasini saglar.

c) Birimin yazigmalarini yaratar, idarenin diger idareler
nezdindeki mali is ve iglemlerini izler ve sonuglandiril-
masini saglar.

d) idarenin mali yénetim ve kontrol sisteminin etkili bir
sekilde galismasi igin gerektiginde harcama yetkilileri
ile toplanti yapar, Ust yéneticiyi bilgilendirir ve éneriler-
de bulunur.

e) ic ve dig denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve
kolayliklar saglar,

f) Stratejik plan, performans programi, butge, mali
tablolar, kesin hesap, faaliyet raporu ve diger raporlarin
suresinde hazirlanmasini, onaylanmasini ve ilgili yerlere
gonderilmesini saglar.

g) Gerektiginde mali mevzuatin uygulanmasina yénelik
aciklayict dizenlemeler hazirlar.

h) Mali hizmetlerin saydam, planli, idarenin amaglarina
ve mevzuata uygun bir sekilde ytratilmesi igin gerekli
oénlemleri alir.

Mali Hizmetler MUdur, gérev ve yetkilerinden bazilarini

Ust yéneticinin onayiyla alt birim yéneticilerine devre-
debilir.
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Mali Hizmetler MUdUrinin Sorumluluklari

Mali hizmetler Mudurd, birim gérevlerinin yerinde ve za-
maninda yerine getiriimesinden Ust yéneticiye karsi so-
rumludur. Birimm muduary;

a) Harcama birimleri arasinda mali yénetim ve kontrol
alaninda koordinasyon saglanmasindan,

b) Birim hizmetlerinin etkili, stratli ve verimli bir sekilde
yurutdlmesinden,

c) Gelirlerin zamaninda tahakkuku ve gelir ve alacakla-
rin stresinde takip ve tahsilinin saglanmasindan,

d) Odeneklerin planlanarak ilgili yerlere zamaninda
génderilmesinden,

e) On mali kontrole iliskin faaliyetlerin etkili bir sekilde
yurutdlmesinden,

f) Birim tarafindan hazirlanmasi gereken plan, program,
butge, kesin hesap, mali tablolar, faaliyet raporu ve di-
ger raporlar ile mali istatistiklerin zamaninda hazirlana-
rak ilgili idarelere génderilmesinden sorumiudur.

C- IDAREYE iLiSKiN BILGILER
1- Fiziksel Yapi

Muhasebe servisi
Emlak Servisi

icra Servisi
Vezne Servisi
Arsiv Servisi

2- Orgut Yapisi

Kanun, tazuk ve yénetmeliklerle gérevleri belirlenen Mali
Hizmetler MOdarlagu;

Harcama Yetkilisi, Muhasebe Servisi, icra Servisi, Argiv
Servisi, Emlak ve Vezne servisinden olugsan érgutlenme
yapisi ile mali hareketleri organize eder.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi

5393 Sayil Belediye Kanunu

2464 Sayil Belediye Kanunu

4734 Sayil kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézlegsmeleri Kanunu

6183 Sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usuld Hakkinda
Kanun

213 Sayih Vergi Usul Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunlari

5779 Sayili il Ozel idarelere ve Belediyelere Genel Butge
Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

237 Sayih Tasit Kanunu

Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar

Yazicl

E-mail

Web Tabanli Kaynaklar
Elektronik Posta

internet Tabanh Kaynaklar
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4- insan Kaynaklar

Mali Hizmetler MUdUrG :1
Muhasebe Servisi Personeli :7
Emlak Servisi Personeli :35
Veznedar :4

Tahsildar :1

icra Birimi :4

MUduarlagimuz toplam 52 personelden olugmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

Mali HizmetlerMuduarlagt:Yasalar gergevesinde diger bi-
rimler tarafindan tahakkuka baglanarak édenmek Gze-
re mudarlugumuze génderilen ddeme evraklarini tetkik
etmek ve 6denmeye hazir hale getirmek Gzere goérevini
ifa etmektedir. MUdurligumuzce Belediye gelirlerini du-
zenleyen kanun, tizak, ydénetmelik ve genelgelerin uygu-
lanmasi vergi, resim, harg, Ucret, ceza ve diger Belediye
gelirlerinin 6ngéralen sureler igerisinde tahakkuklarinin
yapiimasi gelirlerimizi arttirict yénde kanunlarin tanidigi
yetkileri etkin kullanarak gelir kaybini énleyici tedbirlerin
alinmasini saglanmaktadir.

Maduarlagimuizce mukelleflerimizin banka aracilidr ile
goénderdikleri tutarlar sicil kayitlariyla karsilastirihp ilgili
bor¢ kayitlar kapatiimaktadir. Belediye adina bankalar
nezdinde agilan hesaplarin izlenmesi ve uygunlugunun
ve dogrulugunun saglanmasina titizlikle uyulmustur.
Belediye aylik hesaplarinin takibinin yapilmasi, butge,
kesin hesabi yapiimasi, ilgili belgelerin ise Sayistay’'a
génderilmesi saglanmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ kontrol Sistemi

MUdarlagin tam gérevlerinin yuratulmesinde koordi-
nasyonunu, dizeni saglamak gérev ve sorumlulugu
mudure aittir. MUdur personel idaresini, calisma duze-
nini saglar. Personeller arasinda gérev dagilimini yapar.
Gelen-Giden evraklari inceleyerek geredinin yapilmasi-
ni saglar.

MUdurlik bunyesindeki personelin yetki ve sorumluluk-
larini belirler, denetimini saglar ve muduarlUkler arasi bil-
gi aligverisi yapar.

Muaduarlak, calismalarini dizenli ve eksiksiz yerine getiril-
mesi i¢in sorumluluk dagiimini yapar, personelin bele-
diye sistem ve prosedurlerinin, degisen mevzuatlarinin
ve yasalarin égrenilmesi ve uygulanmasinda yardimci
olur.

ll- AMAG VE HEDEFLER

Al- MALi YAPININ GUGLENDIRILMESI
H1.1- Belediye gelirlerinin arttirimasi

PG1.11 Gelir Tarifelerinin ginimuz kosullarina gére revize
edilmesi

PGl.1.2 Belediye Gelirlerini arttirmak amaciyla ilan ve
reklam vergisi ile gcevre temizlik vergisi mukelleflerin tes-
piti icin saha ¢alismalarinin yapilmasi orani.

P.G.11.3 Vadesi gecmis alacaklar igcin édeme emirlerinin
génderilmesi ve takibinin yapiimasi orani.
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- FAALIYETLERE iLiKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BiLGILER

MALI HiZMETLER MUDURLUGU 2025 YILI BUTGESi (EKONOMIK SINIFLANDIRMANIN 1.DUZEYINE) GORE

:szzp Hesap Adi ZOZSBTuggénini 2025 GBei;:;geekle§en Gerog'::::a?/ome

01 Personel Giderleri 31.510.000,00 27.677.171,91 88%

02 Sosyal Guv. Devlet Primi 3.400.000,00 1.728.724,41 51%

03 Mal ve Hizmet Alim Gid. 1.650.000,00 1.922.080,39 116%

04 Faiz Giderleri 7.500.000,00 10.481.938,44 140%

05 Cari Transferler 29.550.000,00 25.852.451,07 87%

07 Sermaye Transferleri 2.868.000,00 2.070.170,07 72%
Yedek Odenek 155.000.000,00 131.890.000,00 85%

GIDER TURLERI
180,000, 000,00
160.000.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000. 000,00
B0.000.000,00
60, 000.000,00
40,000.000,00
20.000.000,00 . .
0,00 — — _— —
Personel  Sosyal Guv. Mal ve Faiz Giderleri Cari Sermaye Yedek
Giderleri  Dewvlet Primi Hizmet Alim Transferler Transferleri Odenek
Gid.
o1 02 03 0d 05 o7 (1]

Gider Turleri Grafigi (Butge Tahmini)

W] Personed Glderder B 02 Sosyal Giv, Deviet Primi B 03 Mal ve Hipmet Alim Gid

04 Falz Giderfer B 05 Carl Transferler W 07 Sermaye Transferler

W03 Yedek Odenck

Gider Turlerinin Dagiimi Grafigi (Butge Tahmini)

S o (R 149
MALI HIZMETLER MUDURLUGU




2025 YILI BUTGESI VE GERGEKLESMESI

160, 0:0:0.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00
B0.000.000,00
40.000.000,00

20.000,000,00 - -
A A— “

0,00
Personel Sosyal Glv., Mal ve Faiz Cari Sermaye Yedek
Giderleri Devlet Hizmet Giderleri  Transferler Transferleri  Odenek
Primi Alim Gld.
01 02 03 04 05 o7 o9
= Biitce Tahmini = Gerceklesme Orani

2025 Yili Butgesi ve Gergeklesmesi Grafigi

2025 Y1l Mali Hizmetler MUdarlagu Butgesine toplamda 231.478.000,00 TL édenek konulmusg olup, yil iginde toplam-
da 201.622.5636,29 TL harcaniimistir. Yil sonu gergeklegsme orani ise yaklagik %87'dir.

2025 YILI YEDEK ODENEK GERGEKLESMESi (EKONOMIK SINIFLANDIRMANIN 1. DUZEYINE GORE)

Hesap 2025 Tahmini | 2025 Gerceklesen | Gergeklesme
Kodu Hesap Adi Butce Butce Orani %
Yedek Odenek 155.000.000,00 131.890.000,00 85%

TOPLAM | 155.000.000,00 131.890.000,00

Yedek Odenek Gerceklesmesi

160.000.000,00
155.000.000,00

155.000.000,00
150.000.000,00
145.000.000,00
140.000.000,00
135.000.000,00 131.890.000,00
130.000.000,00

125.000.000,00

120.000.000,00

m2025Tahmini  m 2025 Gergeklegen
Yedek Odenek Gergeklesme Grafigi

2025 Yili Yedek Odenek yukarida gosterildigi gibi 155.000.000,00 TL tahminde bulunulmus olup, yil igerisinde M-
durluklere yapilan 6denek aktarimlari sonucunda 131.890.000,00 TL kullanilmistir. Gergeklesme orani ise yaklasik %
85’ dir.
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MUdurligamuz 2025 yili butgesinin %66,96'sini olugturan Yedek Odenek kaleminde bulunan 131.890.000,00,00
TL'nin Belediyemiz Encimen karari geregince asagdida tabloda belirtilen muadurltklere 6denek aktariminda bulu-

nulmustur.

01

02
03
04
05
06
07

1700.000.000,00 | _1207.416.327.73

Odenek Adi

Yedek Odenek

Hukuk igleri Madurlagu
Park ve Bahgeler Mudurlagu
Ulasim Hizmetleri Madurlagu
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Madurlagu
Mali Hizmetler MUdurlagu

Destek Hizmetleri MUdurlugu

Aktarilan

Odenek Miktari

130.000.000,00
2.000.000,00
7.500.000,00
60.000.000,00
2.000.000,00
7.250.000,00
51.250.000,00

Personel Yedek Odenegi 1.890.000,00

Hukuk igleri

Yazi igleri Madurlagua

950.000,00

940.000,00

TOPLAM | 131.890.000,00

KEMALPASA BELEDIYESi 2025 YILI GIDER BUTQESI GERGEKLESMESi
(EKONOMIK SINIFLANDIRMANIN 1. DUZEYINE GORE)

Hesap Adi

Personel Giderleri
Sosyal Guv. Devlet Primi

Mal ve Hizmet Alim Gid.

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Yedek Odenek

2025 Tahmini
Butce
310.071.000,00
29.941.000,00
972.420.000,00
7.550.000,00
39.5650.000,00
157.600.000,00
27.868.000,00
155.000.000,00

2025 Gerceklesen

Blitce

216.101.202,12
15.821.302,06
798.678.066,08
10.481.938,44
27.100.421,07
137.163.227,89
2.070.170,07
0,00

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Gerceklesme
Orani %

70%
53%
82%
139%
69%
87%
7%

0%
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Gider Turleri Grafigi (Tam Birimler)

GIDER TURLERI

1.200.000.000,00
1000, 000.000,00
800.000,000,00
600.000,000,00
400.000,000,00
200.000.000,00
0,00

FAIZ GIDERLER]

GIDERLERI
YEDEK ODENEKLER l

PERSOMNEL GIDERLER| .
CARI TRANSFERLER |

SERMAYE GIDERLERI .

SOSYAL GUVEMLIK
EURUMLARIMNA DEVLET
PRIMI GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM

SERPAAYE TRANSFERLERI ]

ol

=
P
o
fad
£
o
Lo
o
i
o
-J
3

GIiDER TURLERI DAGILIMI m 01 PERSONEL GIDERLERI

B 02 S05YAL GUVENLIK
KEURUMLARINA DEVLET PRIMI
GIDERLER]

m 03 MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

= D4 FAIZ GIDERLERI

=05 CAR| TRANSFERLER

B 06 SERMAYE GIDERLERI

® 07 SERMAYE TRANSFERLERI

=03 YEDEK ODEMEKLER

BUtce ile Tahmin Edilen Gider Turlerinin Dagilimi Grafigi ( Tum Birimler)

1.200.000.000,00

1.000,000.000,00
200.000.000,00
&00.000.000,00
A400.000.000,00
200.000.000,00 I
oo MW _ e - Em _ nm
E & = = & = = &
2 2=z 2 = = = = =
(] ZAY Lz ] e ad = z
8 woE w§ = & = B i
[T =T =EJ ] = o - =]
) -{:'_'JII = o f E L = wl . i =]
g e R = E = g =
=] TEF Lo = = = w =
o= § 5= Z a3 B = =
o s g s w1 E
= b
01 02 03 04 as 06 o7 09

W Bitce Tahmini W Gerceklesen

2025 Yili Butge ve Gergeklegsmesi Grafigi (Tum Birimler)

152

MALI HiZMETLER MUDURLUGU




Belediyemizin 2025 Yilina ait Gider Biitgesi yanda da
gosterildigi gibi;

01 -Personel Giderlerine 310.071.000,00 TL 6denek ayril-
mig olup, yil sonunda 216.101.202,12 TL gider gergekles-
mig olup, butge giderine orani %70'dir.

02 - Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderle-
rine 29.941.000,00 TL 6denek ayriimis olup, yil sonunda
15.821.302,06 TL gider gergeklesmis olup, bltge giderine
orani %53'ddr.

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 972.420.000,00
TL 6denek ayriimig olup, yil sonunda 798.678.066,08 TL
gider gergeklesmis olup, butge giderine orani %82'dir.

04 - Faiz Giderlerine 7.550.000,00TL é6denek ayriimig
olup, yiIl sonunda 10.481.938,44 TL gider gergeklesmis
olup, butce giderine orani %139'dur.

05 - Cari Transferlere 39.550.000,00TL édenek ayriimig

olup, yiIl sonunda 27.100.421,07 TL gider gergeklesmis
olup, butce giderine orani %69'dur.

06 - Sermaye Giderlerine 157.600.000,00TL 6denek ay-
riimig ve bir énceki yildan devredilen 6denek olmayip,
yll sonunda 137.163.227,89 TL gider gergeklesmis olup,
butge giderine orani %87'dir

07 - Sermaye Transferlerine 27.868.000,00TL 6denek
ayriimisg olup, yil sonunda 2.070.170,07 TL gider gergek-
legsmis olup, butge giderine orani %7'dir.

09 - Yedek Odenek Kalemine 155.000.000,00 TL 6denek
ayriimig olup, yil sonu itibariyle 131.890.000,00 TL 6denek
aktarimi yapiimig ve gergeklesme orani %85'dir

Belediyemizin 2025 yili Gider Butgesine 1.700.000.000,00
TL 6denek konulmus, bir énceki yildan édenek devredil-
memistir. 2025 yili toplam édenegdi 1.700.000.000,00 TL
olup, yil icinde 1.207.416.327,73 TL gider gergeklesmis ve
yil sonu gergeklesme orani %71dir.

KEMALPASA BELEDIYESi 2025 YILI GELIR BUTGES| GERGEKLESMESIi
(EKONOMIK SINIFLANDIRMANIN 1.DUZEYiNE GORE)

Hesap Biitge ile Tahmin 2025 Yili Net Gerceklesme

Kodu Edilen Tahsilati Orani

o1 VERGI GELIRLERI 497.300.000,00 299.259.641,75 60%

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 22.100.000,00 22.363.124,07 101%
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR o

04 ILE 57EL GELIRLER 6.000.000,00 3.331.163,47 56%

05 DIiGER GELIRLER 974.850.000,00 889.046.226,55 91%

06 SERMAYE GELIRLERI 200.000.000,00 26.638.959,93 13%

09 RED VE iADELER (-) -250.000,00 0,00 0%

TOPLAM 1.700.000.000,00 1.240.639.115,77

Not: Red ve iadeler toplami 14.528.364,16 TL olup 2025 yili tahsilatindan Red ve iadeler ilgili gelir kalemle-
rinden dusuldukten sonra 2025 yili net tahsilati olusturulmustur.

GIDER TURLERI DAGILIMI

B DI VERGI GELIRLERI

u 03 TESEBELS VE MULKIVET
GELIRLERI

B ALIMAN BAGIS VE
YARDISALAR ILE OZEL GELIRLEF

B 05 DIGER GELIRLER

B 06 SERMAYE GELIRLER|

B9 REDVE |ADELER [-)

Gelir Tarlerinin Dagiimi Grafigi
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GELIRBUTCESI GERCEKLESMESI

1. 200000 000 B
1. 000 000.000,00
E00.000.000,00
600.000.000,00 457 300.000,00
400.000.000,00 238G 641 75
B 22.100.000,00

200.000.000,00

574 E50.000,00

§5.046,226,55

200.000.000,00

~_ hDD0.000,00 ?‘]? —
22.363.124,07 3.331,163.47 i -250.000,00
0,00
A VERGI GELIRLER TESEBBUSVE = AUMANBAGIS DIGERGELIRLER  SERMAYE  RED VE [ADELER
200.000,000,00 MOLKIYE VE YARDIMLAR GELIRLERI =)
GELIRLER| LE QZEL
GELIRLER
o1 3 il [} 15

W Bitge Tahmini

® Gergekleser

Gelir Butgesi ve Gergeklesmesi Grafigi

Belediyemizin 2025 Yilina ait Gelir Blitgesi Yukarida da
gosterildigi gibi;

01-Vergi Gelirleri Kalemine 497.300.000,00 TL butge geliri
tahmini yapilmis olup, 2024 yilindan devreden tahak-
kuk 36.631.647,15 TL ve 2025 yil tahakkuku 335.177.196,34
TL'dir. Devreden tahakkuk ile birlikte 371.808.843,49 TL
toplam tahakkuk olusmustur. 2025 yili net tahsilat
299.259.641,75 TL olup, gelecek yila 60.383.431,81 TL ta-
hakkuk devredilmistir.

03- TesebblUs ve Mdualkiyet Gelirleri Kalemine
22.100.000,00 TL butge geliri tahmini yapiimis olup, 2024
yiindan devreden tahakkuk 4.589.255,20 TL olup, 2025
yill tahakkuku 25.288.250,08 TL'dir. Devreden tahakkuk
ile birlikte 29.877.505,28 TL toplam tahakkuk olugmustur.
2025 yili net tahsilati 22.363.124,07 TL olup, gelecek yila
7.461.928,74 TL tahakkuk devretmistir.

04~ Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler Kalemi-

ne 6.000.000,00 TL butge geliri tahmini yapilmis olup, il
icinde Kurumlardan ve Kisilerden Alinan yardim ve ba-
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gislardan 3.331.163,47 TL tahsilat saglanmigtir.

05- Diger Gelirler Kalemine 974.850.000,00 TL butge geliri
tahmini yapiimis olup, 2024 yilindan devreden tahakkuk
212.853.160,21 TL olup, 2025 yili tahakkuku 978.282.168,23
TL'dir. Devreden tahakkuk ile birlikte 1.191.135.328,44 TL
toplam tahakkuk olugmustur. 2025 yili toplam net tahsi-
lat1 889.046.226,55 TL olup, gelecek yila 299.778.960,13 TL
tahakkuk devretmistir.

06- Sermaye Gelirleri Kalemine 200.000.000,00 TL but-
ce geliri tahmini yapiimig olup, 2024 yilindan dev-
reden tahakkuku 2.096.875,01 TL olup, 2025 yil ta-
hakkuku 42.594.975,43 TL'dir. Devreden tahakkuk ile
44.691.850,44 TL tahakkuk olugmustur. 2025 yili net tah-
silatl 26.638.959,93 TL olup, gelecek yila 18.052.890,51 TL
tahakkuk devretmistir.

Belediyemizin 2025 vyilina «qit Gelir BuUtgesine
1.700.000.000,00 TL tahminde bulunulmus olup, net tah-
silati 1.240.639.115,77 TL olarak gerceklesmistir. 2025 Gelir
Butcesi Gergeklesme Orani %73’ dir.
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU iCRA BiRiMi
2025 YILI GERGEKLESEN iSLEMLER

YAPILAN

SERH

iSLEMIN ADEDi | KONULANLAR

BANKA SUBELERI

ICRA iSLEMi SONRASI
ODEMESINi YAPAN

TAPU SiCiL MUDURLUGU

499
649

500
649

ICRA iSLEMi SONRASI
TAHSIL EDILEN TUTAR

MUKELLEF SAYISI

OCAK 221 6.985.459,25
SUBAT 175 8.579.934,04
MART 232 6.016.330,00
NiSAN 240 4.767.688,00
MAYIS 270 8.973.553,00
HAZIRAN 272 7.548.196,00
TEMMUZ 261 8.058.576,00
AGUSTOS 277 7.025.471,00
EYLUL 297 7.096.525,00
EKiM 294 6.751.040,00
KASIM 298 6.525.629,00
ARALIK 324 6.561.240,00
TOPLAM 3161 84.889.641,29

IV- KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A-USTUNLUKLER

Belediyemiz, mali imkanlarini verimli kullanip hizmet
kalitesinin surekli arttinlmasini amaglayan bir yénetim
anlayigi benimsenmektedir. Her yil bir 6nceki yila gére
daha Ustin bir hizmet ve performans sergileyemeye
gayret gosteriimektedir.

Belediye 6deme sisteminin kolaylastiriimasi dikkate ali-
narak, hizmetlerin sunumu igin belediye gelirlerini za-
maninda tahakkuk ve tahsilatinin gergeklestiriimesi, be-
lediye hizmetlerinde disiplinli takip ve yerinde denetim
sistemi anlayisi ile gelir kayiplarinin énlemesinin sag-
lanmasi Ustunlukler arasinda sayilabilir.

Belediyenin mevcut kaynaklarinin etkin, verimli ve eko-
nomik olarak kullaniimasini saglanmaktadir.

Evrak takibi yazismalari itina ile zamaninda yapilmakta
ve arsivlenmeye dnem verilmektedir.

B- ZAYIFLIKLAR

5216 sayill kanun ile Belediyemize ait tahsil edilebilir ver-
gi gelirlerinden buyuk bir kisminin Baytksehir Belediye-
sine gegcmesinden dolayr mali yapida kiigilme olmasi.

Kurumsal argivimizin tam olarak elektronik ortamda tu-
tulmamasi.

Kamu hizmetlerine y6nelik harcamalarda buyuk élgtide
artig olmasina ragmen gelirlerimizde buna paralel ola-
rak artig olmamaktadir.

C- DEGERLENDIRMELER

Mali Hizmetler MUdarlaga misyonuna uygun olarak, hiz-
metlerin yerine getiriimesinde kullanilan kaynaklarin
ekonomik ve sosyal sartlara bagl, kanunlarla verilen
gorev ve yetkiler cergevesinde mahiyetine uygun olarak
saglikh etkili ve guvenilir bir bigimde kullaniimasi, mu-
hasebenin temel kavramlari ve kabul gérmus butge ve
muhasebe ilkelerine uygun olarak muhasebelestiriimesi
saglanarak hesap verilebilirliligi kolaylastirmaktadir. Ay-
rica yetki alanimizdaki mukelleflerin vergilerini yasalara
uygun ve etkin bir sekilde zamaninda tahakkuk ve tahsil
ederek, guler yazla, kaliteli ve esit hizmet vermekle bera-
ber yapilan kurum harcamalarinda kamu hizmetlerinin
onceligi, verimliligi, ekonomik anlamda éncelikler dikka-
te alinarak kamu hizmetlerinden istifade eden halkimi-
zIn memnuniyetini arttirmak igin gaba harcamaya ézen
gosterilmektedir.
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i KONTROL GOVENCE BEYANI

Harcama veikilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gilvenilir, tam ve dogru oldufunu beyan ederim.

Bu roporda sqiklanan faalivedler igin idare bigesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklasin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, grev ve vetki alanm
gergevesinde ig kontrol sistemninin idari ve mali karrlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk
ve dilzenlilifi hususundn yeterli glvenceyi safiladigim ve harcama birimimizde sireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandsgim bildirim,

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller,
i denetgi raportan ile Saystay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlars davanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfastierine zarar veren herhangi bir husus hokkinda bilgim
olmadifim beyan ederim.

lzmir Kemalpaga Belediyesi Mali Hizmetler Middrltgi 23.02.2026

\

Alper GUVEN
Mali Hizmetler Miidiir V.
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

OZEL KALEM MUDURLUGU

BiRiM YONETICiSi SUNUMU

2025 yili igerisinde Ozel Kalem Mudurlugu olarak, be-
lediyemizin hizmet anlayisi dogrultusunda planli, ko-
ordineli ve ¢6zum odakli ¢alismalar yuratalmastar.

Bagkanlik Makaminin talimatlari gergevesinde kamu
hizmetlerinin etkinligini arttirmaya yénelik suregler ti-
tizlikle takip edilmis; vatandasglarimizin beklenti ve inhti-
yaglarina hizli geri dénas saglanmasi temel énceligimiz
olmustur. Kurumumuzu ziyaret eden misafirlerin kargi-
lanmasi ve agirlanmasi, resmi téren ve organizasyon-
larin duzenlenmesi ile protokol stregleri eksiksiz sekilde
koordine edilmistir.

Vatandaglardan gelen talep, éneri ve basgvurular kayit
altina alinarak ilgili birimlere zamaninda iletilmig, streg-
lerin takibi saglanmistir. Kaynaklarin verimli kullanimi
godzetilerek butge planlamasi disiplinli bir sekilde uygu-
lanmistir.

Ozel Kalem MUdurluga olarak; kurumsal temsil gtictint
arttiran, iletisimi guglendiren ve hizmet sureglerini hiz-
landiran ¢alismalarimizi sorumluluk bilinciyle strdtrdu-
gumuzu bilgilerinize sunariz.

MustafaSARIGOZ
Ozel Kalem Mudira

I- GENEL BiLGILER

5393 Sayili Belediye Kanununun 56. Maddesi ve 5018 Sa-
yil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41. Mad-
desine dayanilarak, kamu idarelerinin stratejik planlama
ve performans programlari uyarinca yuratulen faaliyet-
leri, belirlenmis performans géstergelerine gore, hedef
ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini agiklayacak ve idarenin faaliyet sonuglarini
gosterecek sekilde faaliyet raporu hazirlanmasi hikme
baglanmistir. Bu kapsamda Harcama Yetkililerince 2025
yili birim faaliyet raporlarinin hazirlanarak, 02.03.2026
tarihine kadar Ust yéneticiye sunulmasi gerekmektedir.

Bagkanlik Ozel Kalem Mudurltga olarak hazirladigimiz
birim faaliyet raporu 01.01.2007 tarihinden gegerli oimak
Gzere yurarluge giren “Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlari Hakkindaki Yénetmelik” te yer alan
raporlama ilkelerindeki sekil ve kapsama uygun olarak
duzenlenmisgtir.

Kemalpasa Belediyesinin; élcme, degerlendirme, he-
saplama, kiyaslama ve sonug olarak planl ¢alisma
surecinde basariyl yakalayabilmesi igin Ozel Kalem
Muduarlagu bu kapsamdaki ¢aligmalarini belediyemize
yakisir bir sekilde surdirmeye devam edecektir.

OZEL KALEM MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

A-Misyon ve Vizyonumuz

a)Misyonumuz

Kemalpasa Belediye Baskaninin amaglari, prensipleri,
ilkeleri ve ilgili mevzuatlar gergevesinde hizmet ve g6-
revini yerine getirebilmesi icin gerekli ¢calismalari yapip,
programlari en verimli sekilde dizenlemek.

b)Vizyonumuz
insan odakll ve katihmci bir yénetim anlayigiyla kaliteli,
esit ve seffaf hizmetler sunan, sorumluluk bilincine sahip
bir birim olmak.

B-Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

- Baskanlik Makaminin gérev ve sorumluluklarinda ken-
dilerine yardimci olmak ve Belediye Baskaninin yukdnu
hafifletmek;

- Belediye Bagkaninin emir ve talimatlarini Madurltklere
ulastirmak, takibi ve sonuglandiriimasini saglamak;

- Belediyede hizmet veren tim Mudurluklerin kendi ara-
larinda ve bu Mudurltkler ile Baskanlik Makami arasin-
daki igbirligi ve koordinasyonu saglamak;

- Belediye Bagkani adina gerekli temsil ve agirlama hiz-
metlerini yaratmek;

- Cesitli acilig ve térenlere Belediye Baskaninin katilimini
saglamak, katilamayacagi durumlarda Belediyemiz Ust
yoneticilerinden katiimi saglamak ve konu ile ilgili ge-
rekli duyuru ve bilgilendirmelerin yapilmasini saglamak;

- Bagkanlik Makaminin ve Madarlaguan tam yazigsmalari-
ni yapmak, takip etmek ve sonuglandirmak;

- Belediye Bagkaninin gunluk ve haftalik galisma prog-
ramini hazirlamak, takip etmek ve isin gerekliligine uy-
gun duzenlemeleri yapmak; (davet, mesaj, celenk, gi-
cek, hediye, vb.)

Yukarida sayilan gérevier Ozel Kalem Madurlagunun
énemli gorevleri arasinda yer almakta olup, bunlarin
diginda ki Mudurlugimuz gérey, is ve igslemleri de ilgili
mevzuat, yasa, kanun ve tuzikler gergevesinde yerine
getiriimektedir.

C-idareye iligkin Bilgiler

a) Fiziksel Yapi

Baskanlik Ozel Kalem Mudurlugu, Mehmet Akif Ersoy Ma-
hallesi inbnt Caddesi No:111 adresinde bulunan Belediye
Ana Hizmet Binasi 2. Katinda Bagkanlik Makami Odasi ile
ayni katta hizmet vermektedir. Ayrica bagkanlik makam
odasi ve bekleme salonu, baskanlik makami ¢ay ocagi,
1 toplanti salonu ve 4 Bagkan Yardimcisi odasi bulun-
maktadir.
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Ozel Kalem Mudurlagu, dogrudan Bagkanlik Makamina
bagll olup, kendi iginde birimlere sahip degildir. Bag-
kanlik Makami, Yerel Yénetim Birimleri ve vatandaslar
arasindaki bilgi paylagiminin koordinasyon noktasinda
sekreterya servisine sahiptir.

b) insan Kaynaklar

Ozel Kalem Mudurltgu 7 memur ve 16 Sirket personelin-
den olugsmaktadir.

c)Sunulan Hizmetler
- Baskanin resmi ve ézel yazismalarini yaratmek;

- Imza ve onay iglemlerini takip etmek;

- Tebrik, tesekkdr, dugun, nikah, téren ve davetlerin de-
gerlendirmesini yapmak ve gerekli organizasyonu sag-
lamak;

- Protokol ve benzeri hizmetleri dizenlemek;

- Vatandas ile Baskanlik arasindaki iligkilileri duzenle-
mek;

- Belediye Baskaninin gunluk, haftalik programiniz da-
zenlemek ve gerekli organizasyonlari yapmak;

- Telefon ve randevu trafigini dizenlemek;

- Cesitli toplantilarin hazirlik ve organizasyonunu yap-
mak;

- Temsil ve agirlama giderlerini yapmak;

- Basgkanlik Makami tarafindan verilen diger gorevieri

IlI- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

Aktarmayla

Gegen
Yildan
Devreden
Odenek

Ekve
Olaganisti

Bitce ile
Verilen
Odenek

HESAP ADI

Net Bitce
Odenegi
Toplami

yerine getirmek;

lI-,AMAGC VE HEDEFLER
A-Birimin Amag ve Hedefleri

- Amag (1) :Belediye Bagkaninin belediye birimleri ve di-
ger kuruluglar ile iletisimini azami duzeye ¢ikararak, ve-
rimli bir galigma programinin saglanmasi.

- Hedef : Belediye Baskaninin ¢alisma programiarinin
hazirlanmasi, talimatlarinin ilgili birimlere iletilmesi, ilge-
miz yénetim birimleri arasinda saglikh bilgi akisini sag-
layarak, makamin her tarlG protokol islemlerinin yara-
talmesi hedeflenmektedir.

- Amag (2) :Kemalpasa Belediyesi Ozel Kalem Mudur-
[G§U bunyesinde yuritulen program takibi, argivieme,
misafir agirlama gibi faaliyetlerin etkili ve verimli bir se-
kilde gergeklestirmek icin gerekli egitim ¢alismalarini
yapmak ve arag gereg ihtiyacini kargilamak.

- Hedef : Randevu, telefon takibi konusunda gerekli alt-
yapl ve programin geligtiriimesi hedeflenmektedir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kemalpasa Belediyesi bunyesinde yurutilen basin ya-
yin calismalarinin etkili ve verimli olmasini saglayarak,
gerceklestirilen yatinm ve faaliyetlerinden kurum cali-
sanlarini ve Kemalpasa halkini yeterli digtude bilgilendir-
mek.

Belediyemizin maddi imkdanlari dogrultusunda muhtelif
zamanlarda, fakir ve yardima muhtag kisilere yapilan
erzak, yeni dogan bebek paketi gibi yardimlarin daha
fazla kisiye ulastinimasi hedeflenmektedir.

Sonraki
Yila
Devreden
Odenek

Bitce
Gideri
Toplami

Personel Giderleri 0 26.910.000,00 0,00 000 000 2691000000 2055021120 20550251120 0,00 £.359.788,80 000
Sosyal Givenlik

Kurumlarina Devlet 0 1.400.000,00 000 000 000  1400000,00 881.944,05 88194477 0,00 518,055,95 0,00
Primi Giderleri

m"amﬂgﬁ‘ 0 23.125.000,00 0,00 000 000 2312500000 612783177  6.127.83177 000 1699716823 000
Cari Transferler 0 1,500.000,00 000 000 000  1500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00
?:rrl':f:ye Uil 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00

TOPLAM “ 77.935.000,00 mmm 71.935.000,00 | 27.559.987,02 | 27.559.987,02 m 50.375.012,98 m
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B- Performans Bilgileri

« Belediye Baskanin haftalik ve gunluk calisma prog-
ramlarinin dtzenlemeleri ve gerekli organizasyonlari
yapild.

« Belediye Bagkaninin talimati dogrultusunda yapilacak
toplantilarin dizenlemesi ve organizasyonlari yapildi.

*Belediye Bagkani adina gelen yazilarin ve davetlerin
makama sunulmasi ve zamaninda gerekli sekilde ce-
vaplanmasi yapildi.

*Belediyemiz mudurltklerinin duzenlemis oldugu etkinlik
ve programlara Belediye Baskanimizin katilimi igin ge-
rekli ayarlamalar ve duzenlemeler yapildi.

-MUdurlagumuze vatandaslar tarafindan iletilen mura-
caatlarin ve sikayetlerin ilgili birimlere yénlendiriimesi ve
sonuca baglanmasinin takibi yapild.

+ Ozel Kalem Mudurligune gelen i¢ ve dig yazismalarin
usultne uygun olarak yapilmasi, dosyalanmasi saglan-
du.

- Bolgedeki Belediyeler arasinda gerekli yazismalarin
takibi yapildi.

*Belediye Bagkaninin katildigi mahalle toplantilari, birim
muadurltk toplantilar, vatandag gérasmeleri vb. toplan-
tilara katilarak gerekli notlarin alinmasi, ilgili birim/ma-
durldklere yonlendiriimesi ve sonu¢ durumlarinin takibi
saglandi.

*Belediye Bagkani adina kutlama ve térenlere tebrik, Gi-
cek, gelenk v.b hediyelikler génderildi.

«llge genelinde yapilan resmi térenlerin gerekli hazirlik-
larn yapilarak Baskanhidin temsili gergeklestirildi.

*Meclis ve Encumen toplantilarinin giindeminin takip
edilmesi saglandi.

« Ulusal duzeydeki 6nemli gun ve haftalarin giindeme
alinarak programlardan Bagkanlk makaminin haber-
dar edilmesi saglandi.

« Belediye hizmetlerinin saglikli yarattlmesi icin gerekli
Koordinasyon toplantilari tertip edildi.

« Belediye birimleri arasinda ortaklasa yurutulen faali-
yetlerde Baskan adina koordinasyon saglandi.

+ llgemizde resmi ve sivil toplum kuruluslaryla gerekli
irtibati saglayarak Sosyal belediyecilik anlayisinin yay-

ginlastirimasi igin gerekli calismalar yapildi.

« Kemalpasa Belediyesi Bunyesinde Mudurltklerin du-
zenlemis oldugu organizasyonlarin Kemalpasa ilgesi si-
nirlarindaki halka duyurulmasi saglandi.
Muduarlagimuzce yapilan is ve islemlere ait édeme ev-
raklari dizenlenerek, Mali Hizmetler MUdurligune teslim
edildi.

IV-  KURUMSAL  KABILIYET VE  KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi:

A- Ustanlukler:

« Planl ve programli ¢alisma sonucu elde edilen verim-
lilik ve memnuniyet.

« Yapilan caligmalarin gelecegi é6ngérme agisindan
avantajlari.

« Kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasi sonucu elde
edilen verimlilik

B- Zayifliklar:
« Belediye birimleri arasi i iletigim eksikligi.

« Hizmet igi egitim yetersizligi.

 Teknolojik alt yapinin ve teknolojik cihazlarin yetersiz
kalmasi.

C- Degerlendirme:

« Kamu yénetiminde yapillanma, mahalli idarelerde de
bir déntsum ve degisim gerekliligini beraberinde getir-
mektedir.

Bu kapsamda, geleneksel kamu ydnetimi anlayiginin
aksine, yerellegsme egilimleri buytk énem kazanmakta,
mahalli idareleri ve suregleri ile amaglari da degisim
konularindan birisini olusturmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanunu kamu yénetimi reformu-
nun 6énemli bir ayadini olusturmaktadir. Yerel yénetim
reformunun temelini, kaynaklarin dogrudan merkez
tarafindan tahsis edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu
hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yaralanania-
rin memnuniyetini arttirmak amaciyla, yerel otoritelerin
daha fazla séz sahibi olacagi ve bu sekilde kaynaklarin
daha etkin dagilabilecedi bir sistem olusturmaktadir.

Yerel yénetim reformu, kamu hizmetlerinin hizmetten
yararlananlarin ihtiyaglarini en etkin bigimde saglama-
sint amaglamakta, katihm, etkinlik, saydamilik, hesap ve-
rebilme gibi degerleri kamu yénetim sdrecinde én pla-
na ¢ikarmaktadir.

OZEL KALEM MUDURLUGU
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Hareama Yetkilisinin ic Kontrol Glivence Beyam

I KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak giévev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizee gerceldestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, ivi mali
yinetim flkelerine, kontrol dizenlemelerine ve mevzuata uygun hir sekilde
gerceldestirildifin, birimimize bitge ile tahsis edilmig kaynaldann planlanmis amaclar
dogrultusunda etldli, ekenomik ve verimli bir geldlde kullaniidyfin, birimimizde i¢ konatrol
sisteminin yeterli ve makul giivence sagladifim bildiririm.

Bu glivence, harcama yvetkilisi olarak sahip cldufum bilgl ve degerlendirmeler, yGnetim bilgi
sistemlerd, ic kontrol sistemi degerlendirme raporlan, izleme ve defierlendirme raporlar ile
denetim raporlarina dayanmalctadir,

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dofiru oldugunu beyan ederimIZMIR
Kemalpasa Belediyves! Ozel Kalem Mildirlagi,/02.03.2026

Ozel Kalem Midard

OZEL KALEM MUDURLUGU




T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

I- GENEL BiLGILER

A- MiSYON VE ViZYON

MiSYONUMUZ

Kemalpasa Belediyesi Park ve Bahgeler MUdarlagunidn
Misyonu, Kemalpasa sinirlari igerisinde 5393 sayill Be-
lediyeler Kanunu ve yénetmeliklere uygun olarak; imar
planinda yesil alan olarak ayrilan alanlarin park, gocuk
bahgesi, spor sahalari, yaya bélgeleri, agaglandirma
sahalari ile mevcut yesil alanlarin bakimi, onarim ve
korunmasi ile ilgili hizmetlerin planli, programli ve uyum
icinde yUratulmesini saglamakla beraber, mevcut aktif
yesil alan miktarini artirarak daha yasanabilir kaliteli bir
cevre sunmak igin galismaktadir.

VizYONUMUZ

Daha guzel, yesil, temiz ve yasanabilir bir Kemalpasa,
surdurulebilir saglikh bir gevre olusturabilmek igin kisi
basina dugen aktif yesil alan miktarini dinya normla-
rina yukseltmek, yukseltmeye yénelik projeler olustur-
mak ve bu yénde uygulamalar yapmak; yesil alanlari
yayginlastirmak amaciyla agag ve gigek dikimi, yesil
alanlarin bakimi, gocuk oyun grubu ve fitness grup-
lanyla ilgili hizmetler gelistirmek; tarihe taniklik etmig
agagclarin uzun &murld ve saglikli olarak gelecek nesil-
lere ulagtirnimasi igin bakimlarini yapmak; istek ve éne-
rilere iligkin ¢éztmlerin kalite ve hizini artirmak baslica
hedeflerimizdir.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Park ve BahgelerMudurltigundn Gorevleri

1) imar planinda dinlenme parki, cocuk bahgesi, spor
alanlari, yaya bélgeleri ve yesil alan olarak tesis edile-
cek yerleri tespit ederek projelendirir ve uygulamasini
yapar ya da ihale yolu ile yaptirilir.

2) Mevcut yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama,
form budama, yabani ot alimi, gapalama, ilaglama,
gubreleme, temizlik, sulama vs§ ve onarimini yapar
veya ihale yolu ile yaptirir.

3) Agaglandirma galigmalarini yapar veya yaptirir.
(Toplu agaglandirma ve yol, reftj agaglandirmalari
yapmak)

4) ilgenin yesillendiriimesi igin, yeni bitkisel materyaller
Uretmek ve satin almak.

5) Kamu kurum ve kuruluglarindan gelen taleplere,
mMadurlagun yaratmekte oldugu ¢alismalar dahilinde
yardimci olmak.

6) Sehrin estetigi igin susleyici materyalleri (giceklik, sts
havuzu ve selale) projelendirmek, uygulama yapmak
veya yaptirmak.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

7) Vatandaglardan gelen dilek ve sikayetlerin deger-
lendirilerek, sonucglandiriimasini saglamak.

8) Gérev alanimiz igindeki mal ve hizmet alimlarini iha-
le yoluyla teminini saglamak.

9) Zorunlu hallerde nakledilmesi gereken agaclarin
agag nakli makinesiyle taginmasi.

10) Gevre ile ilgili adli konularda Park ve Bahgeler
Muduarlagunde gorevli teknik elemanlarca bilirkigilik
gérevinin yapiimasi.

1)Park ve yesil alanlarimizda, hizmet birim binalarinda,
kamu kurum kuruluglari binalarinda, ayrica ist amagh
tesisat onarimi ve yapimi bu alanlar ile binalarda mey-
dana gelen arizalarin giderilmesi, yeni su baglantisi
calsmalari yapmak.

12) Park ve yesil alanlarimizda, Belediyemiz Hizmet
birim binalarinda, kamu kurum kuruluslari igin kame-
riye, pergola, bank v.b. materyallerin ahsap aksaminin
Uretimi, mevcut olanlarinin tamir ve bakimi yapiimasi.

13)Kalifiye eleman yetigtirmek igin hizmet kurslari ag-
mak, actirmak ve agilan kurslar igin katiim saglamak.

14) Vatandaslara gevre bilincinin agllanmasi.
Park ve Bahgeler Mudurinin gérev,
yetki ve sorumluluklari

1) Park ve Bahgeler Mudurliguna Bagkanlik Makamina
karsi temsil eder.

2) MUdurlagun ydénetiminde tam yetkili kigidir. MUdarli-
gun her tarl caligmalarini dizenler.

3) Park ve Bahgeler MUdurligunin Harcama Yetkilisi ve
Mudurldk personelinin 1. Sicil ve Disiplin amiridir.

4) Park ve Bahgeler MUdurlugu ile diger Mudurltkler
arasinda koordinasyonu saglar.

5) Yasalarla verilen her turlii ek gérevi yapar.

6) Mudurlagun her tarlu teknik ve idari iglerinin kanun,
talimat, bildiri ve genelgeler gergevesinde en iyi sekilde
sevk ve idare edilmesini saglamak.

7) Teknik elemanlar ve memurlar arasinda gérev béli-

mu yaparak yetki ve sorumluluk vermek suretiyle iglerin
daha randimanli yaratdlmesini saglamak.
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8) Uygulama ¢alismalarina yénelik yenilikleri gerekli
arastirmalar, 6n incelemeler yaptirarak idareye sun-
mak, maliyet hesaplari yaparak onaylanan projelerin
hayata gegirilmesini saglamak.

9)Vatandasa gevre bilincini vermek amaciyla her tarli
bilgilendirme ve tanitim ¢alismalarini ilgili maduarlukler-
le beraber organizasyonunu saglamak.

10) Sehirdeki tim yesil alan ve parklarin bakimini sag-
lamak.

1) Yeni yapilacak park, yesil ve cocuk oyun alanlarinin
belirlenerek plan ve projelerinin hazirlanip, ihale edilen
islerin gerekli kontrollerden gecirilerek neticelenmesini
saglamak.

12) Sezonuna gére ig programi yapilarak, Belediye ve
sirket elemanlarinin organizasyon ve kontrolinu sag-
lamak.

13)Vatandas sikayet ve taleplerini degerlendirmek,

14) Park ve yesil alanlarin bakimi vb igleri kapsayan iha-
le dosyasini hazirlatmak.

15)idare ile irtibatl gaismak.

16) Harcama yetkilisi olarak mudurlagan ihtiyaglarinin
temini, harcamalarin gergeklestiriimesi ve kontrolinu
saglamak.

17) Mudarluk butge ve faaliyet raporunu hazirlamak.
18) Ustlerinden aldigi emir ve gérevleri yerine getirmek.

19) Bagkan ve Bagl oldugu Bagkan Yardimcisina kargi
sorumludur.

C- IDAREYE iLi$KiN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

MUdurluk merkez binada teknik personel kismi ve
santiye alaninda bulunan atélyelerle gérevlerini yerine
getirir.

Kaynak Atdlyesi
Boya Atdlyesi
Elektrik ve Sihhi Tesisat Atélyesi

2- Orgut Yapisi

Park ve BahgelerMudurlugi;Harcama Yetkilisi, Teknik
Personel,BoyaAtdlyesi,Kaynak, Elektrik ve Sihhi Tesisat
Atdlyesinden olugan érgutlenme yapisi ile iglerini orga-
nize eder.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi

Belediye Kanunu

Taginir Mal Yéonetmeligi

Bakanlik Genelge ve Yénetmelikleri
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Kamu ihale Kanunu

Teknolojik Kaynaklar
Bilgisayar

Yazicl

E-Mail

Web Tabanl Kaynaklar
Elektronik Posta
internet Tabanh Kaynaklar
4- insan Kaynaklari
Madar: 1

Peyzaj Mimari: 1

Veri Hazirlama Kontrol igletmeni: 1
Peyzaj Teknikeri: 1

i Mimar: 1

Buro personeli: 1

Elektrik Ustasi: 3

Kaynak Atélyesi: 4

Boya Atdlyesi: 3

Sihhi tesisat: 2
Postabasi: 1

Denetmen: 1

Sofér: 4

Park ve Bahge isgisi : 49

MUduarlagimuz toplam 73 personelden olusmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

MUduarlagumuz bunyesinde sunulmakta olan park ve
bahge yapimi, bakimi; bunlarin igletiimesi, agaglandi-
riimasi, peyzaj ¢caligmalarini, otomatik sulama sistem-
lerini yapmalk, park ve yesil alan aydinlatmalari, kent
mobilya uygulamalari ve sorumlulugumuz alanlarinda
olusan elektrik, su, park mobilya arizalarini gidermek.
Gerektiginde birimler arasi ve kamu kurum ve kurulug-
lar arasi koordineli ¢calisiimaktadir

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MUduarlagun tam gérevlerinin yaratilmesinde koordi-
nasyonunu, dizenini saglamak gérev ve sorumlulu-
gu muddure aittir. MGdUr personel idaresini, izinler ve
caligma duzenini sagdlar. Personeller arasinda goérev
dagimini yapar. Gelen-Giden evraklari inceleyerek
gereginin yapilmasini saglar.

Mudurldk bunyesindeki personelin yetki ve sorumlu-
luklarini belirler, denetimini saglar ve Mudurltkler arasi
bilgi aligverisi yapar.

Muadurlak, galigmalarini duzenli ve eksiksiz yerine getiril-
mesi igin sorumluluk dagiimini yapar, personelin bele-
diye sistem ve prosedurlerinin, dedisen mevzuatlarinin
ve yasalarin égrenilmesi ve uygulamasinda yardimci
olur.

ll- AMAG VE HEDEFLER

A- Birimin Amag ve Hedefleri

Her turlU park, bahge, kavsak ve orta refujlerin du-
zenlenmesi, cadde ve sokaklarin agaglandiriimasi,
boélgedeki yesil alanlarin dizenli ve programli olmasini
saglar.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU




llI- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 2025 YILI GERGEKLESEN GIDER BUTGESI

2025 Odenek

(DUslen)

o | e |
01 Personel Giderleri 12.650.000,00 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.200.000,00 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri ~ 19.570.000,00 8.050.000,00
Sermaye Giderleri 30.000.000,00

550.000,00

2025 Net 2025 Gergeklesme
Biite Odenegi | Gerceklesen Biltge Orani
12.650.000,00 6.118.777,02 48
1.200.000,00 358.671,59 30
27.620.000,00 22.180.518,07 80
29.450.000,00 14.835.055,25

m_ 63.420.000,00 8.050.000,00 550.000,00 70.920.000,00 43.493.021,93 “

B- PERFORMANS BiLGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

01 SINANCILAR MAHALLESI DUGUN ALANI CEVRESININ YAPIMI iSi
02 YUKARI SUTCULER MAHALLESI PIKNIK ALANI YAPIMI iSi

03 CAMBEL MAHALLES] PIKNiK ALANI YAPIMI iSi

KEMALPASA MERKEZ OSMANLI PARKINDA BULUNAN

04 CAY BAHCESININ REVIZE YAPIMI si

05 DAMLACIK MAHALLES] PARKINA DUGUN ALANI YAPILMASI igi

BINALI YILDIRIM MILLET BAHGESI ISKELE YOLUNA KAYRAK TASI
TAMIRAT YAPILMASI Ii

BINALI YILDIRIM MILLET BAHCESi RESTORANT YOLUNA ACILIR
KAPANIR BRANDA YAPILMASI i§i

08 BESPINAR MAHALLESI PARK YAPIMI isi

MERKEZ AKKENT SiTELERi_ﬂ‘Nl']NDEKi BULUNAN YESIL ALANA
KURU PEYZA)J YAPILMASI IS

10 ULUCAK MAHALLESI GIRiSi KURU PEVZAJ YAPIM iSi

06

07

09

1 KEMALPASA DOGU ve BATI GIRISINDE PEYZAJ BITKILENDIRILMESI

12 CAMBEL MAHALLESI GIRISI KURU PEYZAJ YAPILMASI iSi

13 KEMALPASA MERKEZ LAVANTA PARK VAPIM Si

KEMALPASA MUHTELIF PARK VE VESIL ALANLARDA ETRAFIN GiT

W iLE cEVRILMES] isi

15 ASAGI KIZILCA MAHALLESI REKREASVON_A_LANINA PREFABRIK WC
MONTAJI ve KURU PAEYZAJ YAPILMASI ISI

16 KEMALF_’ASA S_INIRL_ARINDI-\_ BULUNAN PARKLARIN (IM EKiMi, CiM
ARA EKIMLERI ve CIM TAMIRATLARININ YAPILMASI ISI

17 MUHSIN YAZICIOGLU SOSYAL TESISLERI PARKINDA BULUNAN

HAVUZUN BITKILENDIRILMESI iSi

18
19

20

21

22

23

24

ARMUTLU MUHTELIF VESIL ALANLARA KURU PEYZA) YAPILMASI
PARK ORMAN PIKNIK ALANINDA TAMIRAT VE REVIZE VAPILMASI

KEMALPASA MERKEZ ve BELDELERDE YAPILAN VE YAPIMI DEVAM
EDEN HALI SAHALARIN YAPILMASI isi

« KEMALPASA MERKEZ 256 SOKAK PARKINA HALISAHA YAPIMI

« ULUCAK TURGUT OZAL BULVARI DERE KENARI HALISAHA YAPIMI
+ ULUCAK MEHMET KUCUK PEHLIVAN PARKINA HALISAHA YAPIMI
+ SUTCULER AKEVLER CD. HALISAHA YAPIMI

« ARMUTLU KAPALI SPOR SALONU YANINDAKI PARK ALANINA
HALISAHA YAPIMI

« ARMUTLU BAGCILAR SOKAK PARKINA HALI SAHA YAPIMI

« VIGITLER PIKNiK ALANINA HALISAHA YAPIMI

+ BAGYURDU MAHALLES] UMUT SOKAK PARKINA HALISAHA
YAPILMASI

« YENI KURUDERE MAHALLES] PARKINA HALISAHA YAPIMI

« VISNELI MAHALLES] HALISAHA YAPIMI

+ KUYUCAK MAHALLESI HALISAHA YAPIMI

* GOKCEYURT HALISAHA YAPIMI

 DAMLACIK HALISAHA YAPIMI

« KEMALPASA MERKEZ 106 SOKAK HALISAHA YAPIMI

« ORNEKKOY MAHALLESI HALISAHA YAPIMI

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERIN OVA YOLLARINDA
YOLLARA GELEN AGAG DALLARININ ve GALILAR BUDANMASI, OT
TEMIZLIKLERININ YAPILMASI

KEMALPASA MERKEZDE ve TUM BELDELERDE SULAMA TANKERI
ILE AGAC, YESIL ALAN SULANMASI ve GIKAN YANGINLARIN SONDU-
RULMESINE YAPILAN YARDIMLAR

KEMALPASA MERKEZDE ve TUM BELDELERDE AGA ve CALI
DIKILMES|

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKI PARK ve VESIL
ALANLARDA BULUNAN PARKE TASI TAMIRATLARI

T AT 165
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1) SINANCILAR MAHALLESi DUGUN ALANI GEVRESININ YAPIMI igi

166

25

26

21

28

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKi PARK ve VESIL
ALANLARDA BULUNAN PANOLARIN, ELEKTRIK DIREKLERININ ve
ELEKTRIK AKSAMLARININ RUTIN KONTROLLERI ve BAKIMLARI
YAPILMISTIR.

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKI PARK VE VESIL ALAN-

LARIN SULAMA TESISATI TAMIRAT, BAKIM ve RUTIN KONTROLLERI
YAPILMISTIR.

KEMALPASA MERKEZ ve TOM BELDELERDEKi PARK VE VESIL
ALANLARIN OT TEMIZLIG], BICiM ve GENEL BAKIMLARI ve RUTIN
OLARAK HERGON TEMIZLIKLER] YAPILMISTIR.

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKI PARKLARIN MEVCUT
(OCUK OYUN GRUPLARININ, SPOR ALETLERININ, BANKLARIN, ¢OP
KOVALARININ TAMIRATLARI YAPILMISTIR.

30

31

32

TUM VESIL ALANLARDA ve KALDIRIMLARDA BULUNAN AGACLARIN
BAKIMI, BUDAMASI YAPILMIS; YESIL ALANLARIN TEMIZLIGI, OT
BICIMI ve BAKIMLARI YAPILMISTIR.

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDE BULUNAN HAVUZ ve
SELALELERIN RUTIN TEMIZLIGI, BAKIMI ve ONARIMI YAPILMISTIR

KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDE VESIL ALAN ve PARK
ALANLARINA BOYAMA ISLEMI YAPILMISTIR.

MUDURLUGUMUZE BAGLI ATOLYELERDE YAPILAN URETIMLER

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU



4) KEMALPASA MERKEZ OSMANLI PARKINDA BULUNAN GAY BAHGESININ REVIZE YAPIMI igi

o (A 167
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5) DAMLACIK MAHALLESiI PARKINA DUGUN ALANI YAPILMASI igi

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU




8) BESPINAR MAHALLESi PARK YAPIMI iSi

9) MERKEZ AKKENT SITELERi GNUNDEKi BULUNAN YESIL ALANA KURU PEYZAJ YAPILMASI igi

o (A 169
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10) ULUCAK MAHALLESI GiRiSi KURU PEYZAJ YAPIM iSi
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11) KEMALPASA DOGU ve BATI GiRiSINDE PEYZAJ BiTKILENDIRILMESI iSi

o (A 17
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU



13) KEMALPASA MERKEZ LAVANTA PARK YAPIM ii 14) KEMALPASA MUHTELIF PARK VE YESIL ALANLARDA
ETRAFIN GiT iLE GEVRILMESi igi

r:ﬁm 2

15) ASAGI KIZILCA MAHALLES|I REKREASYON
ALANINA PREFABRIK WC MONTAJI ve KURU-
PEYZAJ YAPILMASI iSi

172 s
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16) KEMALPASA SINIRLARINDA BULUNAN PARKLARIN GiM EKiMi VE GiM ARA EKIMLERININ YAPILMASI iSi

N Y —
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17) MUHSIN YAZICIOGLU SOSYAL TESISLERI PARKINDA BULUNAN HAVUZUN BiTKILENDIRILMESI iSi
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20) KEMALPASA MERKEZ ve BELDELERDE YAPILAN VE
YAPIMI DEVAM EDEN HALI SAHALARIN YAPILMASI ISI

* KEMALPASA MERKEZ 256 SOKAK PARKINA HALI SAHA
YAPIMI

+ ULUCAK TURGUT OZAL BULVARI DERE KENARI HALI
SAHA YAPIMI

+ ULUCAK MEHMET KUGUK PEHLIVAN PARKINA HALI
SAHA YAPIMI

+ SUTCULER AKEVLER CD. HALI SAHA YAPIMI

+ ARMUTLU KAPALI SPOR SALONU YANINDAKi PARK
ALANINA HALI SAHA YAPIMI

« ARMUTLU BAGCILAR SOKAK PARKINA HALI SAHA
YAPIMI

« YIGITLER PIKNIK ALANINA HALI SAHA YAPIMI

+ BAGYURDU MAHALLESI UMUT SOKAK PARKINA HALI
SAHA YAPILMASI

+ YENi KURUDERE MAHALLESI PARKINA HALI SAHA YAPI-
M

* VISNELI MAHALLESI HALI SAHA YAPIMI

+ KUYUCAK MAHALLESI HALI SAHA YAPIMI

+ GOKGEYURT HALI SAHA YAPIMI

*« DAMLACIK HALI SAHA YAPIMI

* KEMALPASA MERKEZ 106 SOKAK HALI SAHA YAPIMI

« ORNEKKOY MAHALLESI HALI SAHA YAPIMI

* KEMALPASA MERKEZ 256 SOKAK PARKINA HALI SAHA YAPIMI

+ ULUCAK TURGUT OZAL BULVARI DERE KENARI PARK VE HALI SAHA YAPIMI

176
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+ ULUCAK MEHMET KUGUK PEHLIVAN PARKINA HALI SAHA YAPIMI

o (A 177
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« YiGITLER PiKNiK ALANINA HALI SAHA YAPIMI

178 o (A
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+ KUYUCAK MAHALLESI HALI SAHA YAPIMI

* DAMLACIK HALI SAHA YAPIMI

* KEMALPASA MERKEZ 106 SOKAK HALI SAHA YAPIMI
s
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21) KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERIN OVA YOLLARINDA YOLLARA GELEN AGAG DALLARININ ve GALILAR BU-
DANMASI, OT TEMIZLIKLERININ YAPILMASI

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU




22) KEMALPASA MERKEZDE ve TUM BELDELERDE SULAMA TANKERI iLE AGAG, YESIL ALAN SULANMASI ve GIKAN
YANGINLARIN SONDURULMESINE YAPILAN YARDIMLAR

23) KEMALPASA MERKEZDE ve TUM BELDELERDE AGAG ve GALI DiKiLMESi

o (A 181
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24) KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKIi PARK ve YESIL ALANLARDA BULUNAN PARKE TASI TAMIRATLARI

25) KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKi PARK VE YESIL ALANLARDA BULUNAN PANOLARIN, ELEKTRIK
DIREKLERININ ve ELEKTRIK AKSAMLARININ RUTIN KONTROLLERI ve BAKIMLARI YAPILMISTIR.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU




26) KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKI PARK VE YESIL ALANLARIN SULAMA TESISATI TAMIRATI, BAKIMI
ve RUTIN KONTROLLERI YAPILMISTIR.

27) KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELDELERDEKi PARK VE YESIL ALANLARIN OT TEMIZLiGi, BIGIM VE GENEL BAKIMLARI
ve RUTIN OLARAK HERGUN TEMIZLIKLERi YAPILMISTIR.

o (A 183
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28) KEMALPASA MERKEZ ve TUM BELPELERDEKi PARKLARIN MEVCUT GOCUK OYUN GRUPLARININ, SPOR ALETLERININ,
BANKLARIN, GOP KOVALARININ TAMIRATLARI YAPILMISTIR.

29) TUNl _YE§iL ALANLARDA ve KALDIRIMLARDA BULUNAN AGAGLARIN BAKIMI, BUDAMASI YAPILMIS; YESIL ALANLARIN
TEMIZLIGI, OT BICIMI ve BAKIMLARI YAPILMISTIR.

184 o (A
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30) KEMALPASA MERKEZ veTUM BELDELERDE BULUNAN HAVUZ VE SELALELERIN RUTIN TEMIZLiGi, BAKIMI VE ONARIMI
YAPILMISTIR.

PARK VE BAHGELER MUDURL




32) MUDURLUGUMUZE BAGLI ATOLYELERDE YAPILAN URETIMLER

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A17- Kentsel Yagam Kalitesini Yiikseltecek Rekreasyon Alan Calismalarini Etkin

Bir Bigimde Yiiriitmek.
Hedef H17.1- Yesil Alanlarin ve Sosyal Tesislerin Olusturulmasi
Performans Hedefi Kisi bagina diisen yesil alan ve sosyal tesis miktarinin yiikseltilmesi
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Miidiirliigii , Fen isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri

PG17.1.1: Asagi Kizilca Rekreasyon Alani - - %50
PG17.1.2: Ulucak Rekreasyon Alani - - %50
PG17.1.3: Gambel Piknik Alani - - %20
PG17.1.4: Armutlu Dere Gevresi Rekreasyon Alani - - %20

186 o (A
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef

A1- Altyapinin giiglendirilmesi

H1.1 Yesil altyapi

Performans Hedefi

Yeni park ve yesil alanlarin yapilmasi, bakim hizmetlerinin gelistirilmesi.

Sorumlu Birim

Performans Gostergeleri

PG1.1.1: Yeni park ve yesil alanlarin olusturulmasi

Park ve Bahgeler Miidiirliigii , Fen isleri Miidiirliigii

PG1.1.4: Bakimi yapilacak park ve yesil alanlarin
saylsl

- - 197

PG1.1.5: Bakimi yapilacak park ve yesil alanlarin
yiizolgiimii

- - 552.000

PG1.1.6: Mevcut oyun gruplarinin yenilenmesi

PG1.1.7: Mevcut piknik masasi ve banklarin bakin
onarimlarinin yapilmasi ve yeni piknik masasi ile bank
yapilmasi

PG1.1.8: Ozel gereksinimli bireyler igin mevcut park-
larda iyilestirmeler yapilmasi

PG1.1.9: Yeni imara agilan yerlesim yerlerindeki
agagclarin taginmasi ve imar yolu sinirlarina agag
dikilmesi

- - 100

PG1.1.10: Mevcut piknik ve mesire alanlarinin yeni-
lenmesi

PG1.1.11: Mevcut park ve yesil alanlarin revize
edilmesi

PG1.1.12: Kuru peyzaj diizenleme alanlarinin

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef

A2- Kiiltiir, Sanat, Spor

H2.1- Genis toplum kesimlerinin spor yapmasini saglayacak
uygulamalar geligtirmek

Performans Hedefi

Yesil alanlardaki kondisyon aletlerinin yerlestirilmesi ve mevcut
olanlarn iyilestirilmesi

Sorumlu Birim

Performans Gostergeleri

PG2.1.1: Rekreasyon alanlariyla yesil alanlara yerles-
tirilen kondisyon aleti sayis

Killtiir ve Sosyal isler Miidiirlii, Park ve Bahgeler Miidiirliigi ,
Fen Isleri Miidirligi

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A3- Kentsel dokuyu koruyarak ¢agin gereklerini uygun iist yapi calismalarini

siirdiirmek

Hedef

H3.1- Mekansal Doniisiim Projelerinin Yapilmasi

Performans Hedefi .
mesi

Mevcut piknik alanini daha temiz, daha kullanigh ve daha konforlu hale getiril-

Sorumlu Birim

Performans Gostergeleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii , Fen isleri Miidiirliigi, Emlak istimlak Miidiirliigii

PG3.1.1: Park orman alaninin revize edilmesi

- %50

IV- KURUMSAL KAB'iLiYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A- USTUNLUKLER

Belediyemiz, her yil bir dnceki yila gére daha tstan bir
hizmet ve performans sergilemeye gayret gosterilmek-
tedir.

Belediyenin mevcut kaynaklarinin etkin, verimli ve eko-
nomik olarak kullaniimasinin saglanmasi.
Muduarlagumuzde goérev yapan personelimiz gérev
yapma bilincinde olan, isini yapmada mesai kavrami-
ni disinmeyen, kendilerine verilen gérevleri gcabuk ve
dogru yapmaya ¢alisan, isini gelistirmek igin arastiran
sorgulayan ve mudurlugimuze gelen her vatandasa
ayrim yapmadan karsilayan, ayrica teknolojik kay-
naklarla ¢ikan kanun, tazuk, ydénetmelikleri, genelgeleri
takip edebilme ydnleri Ustanltklerimizi olusturmaktadir.
Evrak takibi ve yazigmalari itina ile zamaninda yapil-
makta arsivienmeye 6nem verilmektedir.

B- ZAYIFLIKLAR

Kurumsal yapinin yeterince guglendiriimemesi, kurum-
sal kultdr ve dayanigsma eksikligi alt kadrolarda nitelikli
eleman eksikligi teknik elemanlarin sayica eksik oimasi
birimler arasi koordinasyonun sistemli olarak her za-
man saglanamamasi.

C-DEGERLENDIRMELER

Park ve Bahgeler MUdurligu misyonuna uygun olarak,
kemalpasa sinirlari igerisinde 5393 sayil belediyeler
kanunu ve yénetmeliklere uygun olarak; imar planinda
yesil alan olarak ayrilan alanlarin park, gocuk bahgesi,
spor sahalari, yaya bdlgeleri, agaglandirma sahalari ile
mevcut yesil alanlarin bakimi, onarim ve korunmasi ile
ilgili hizmetlerin planli, programli ve uyum iginde ytrd-
talmesini saglamakla beraber, mevcut aktif yesil alan
miktarini artirarak daha yasanabilir kaliteli bir gevre
sunmak i¢in galismaktadir.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifini, gorev ve yetki alamim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda veterli gilivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. Park ve Bah¢eler Miidirliga

HULYA\WILMAZ
O7.98 2026 Zulgh}\ si
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER

5393 Sayili Belediye Kanunun 48. Maddesi geregi
06.08.2014 tarih ve 102 sayil Meclis Kararina istinaden
Belediye bunyesinde Plan ve Proje Mudurlagt kurul-
mustur.

A- Misyonumuz ve Vizyonumuz;

Kemalpasa Belediyesi, Plan ve Proje Mudurltgu olarak
misyonumuz, ilgemizin yerlesim 6zelliklerini gézénunde
bulundurarak kentsel geligme hedeflerini belirlemek.
ilge igerisindeki yapilagmayi strekli izleyerek kanunia
verilen goérev ve yetkiler cergcevesinde imar planlari-

na uygun olarak yapilacak binalarin ingaat nizami ve
nisbetine uyulmasini saglamak. Carpik yapilasmanin
énline gegerek, kentin gelecek de daha sistemli, duzenli
ve planl olarak gelisimi i¢in imar plani bulunmayan
alanlarda, altlik olarak halihazir harita olugturmak.
Vatandaglarin talepleri karsisinda, arazilerin kullanim
amaglarina uygun olarak planlama ve uygulama yap-
mak.

Halkimizin memnuniyetini 6n planda tutarak, sosyal
donatilari ve fiziki yapisi daha ytksek, planl bir yapilag-
ma ile “YUKSEK KENTSEL STANDARTLARINA” ulagmasini,
tarihi ve kaltarel degerlerinin korunmasini, kent kimli-
ginin gelistirilmesi i¢in gerekli projelerin Uretilmesini ve
bunlarin hayata gegiriimesini saglamaktir.

B- Plan ve Proje Mudurinun Goérev, Yetki
ve Sorumluluklari;
« MUdUrltgu Bagkanlik Makamina karsi temsil etmek.

« Mudurltk yénetiminde tam yetkili olup galismalari
duzenlemek.

« Mudurltk harcama yetkilisi olup, tahakkuk amiri ve
personelin birincil amiridir.

« MUdurltk gérevi dahilinde diger Kurum, Kuruluslarla
veya birimlerle koordinasyonu saglar ve yasalarla veri-
len gérevleri yerine getirir.

« Gelen ve giden evraklari inceler ve sonuglandiriimasi-
ni saglar.

« Personelin ige gelis ve gidis saatleri ile is veriminin art-
tinimasi, is disiplininin saglanmasi hususunda tedbirler
alir.

« Plan ve Proje Mudurlugtndeki is ve iglemler Madur
tarafindan didzenlenen plan dahilinde ytratalur.

« MUdurltkte ¢alisan tum personel kendisine verilen
gorev ve sorumluluklari 6zenli ve zamaninda yerine
getirirler.

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

C- idareye iligkin Bilgiler

C.1. Fiziksel Yapi

Plan ve Proje MUdurlugu; Belediye Hizmet Binasi icersin-
de hizmet vermektedir.

C.2. Orgut Yapisi

Plan ve Proje MUdur gérev yapan, 3 adet Memur, 4
adet Kembel personelinden olusan ekip ile MudurlUk igi
6rgut yapisini tamamlamig ve yine bu ekip ilgenin ya-
pllasma kosullart ile ingaat nizami ve nisbetine uygun
yapilarin imar durumlarinin hazirlanmasi, jeolojik-jeo-
teknik etud raporlarinin hazirlanmasi, 1/5000 élgekli Na-
zim imar Plani igin Buyuksehir Belediyesi ile mustereken
calisma yapilmasi, 1/1000 8lcekli sayisal halihazir ha-
ritalarin ve 1/1000 Uygulama imar Plani yapilmasi igini
koordine eder. parsellerin tevhid ifraz yolaterk dosya-
larinin hazirlanmasi, kontrol edilmesi, gerekli arazi, yol,
park ve kamu hizmet binalarinin planlarinin, uygulama
dosyalarinin hazirlanip kontrol ve tescil islemleri ile bir-
likte 6lgcUmlerinin yapiimasi mudurldgamuz tarafindan
yapilmaktadir.

C.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi:

+ 5393 Sayil Belediye Kanunu

3194 Sayil imar Kanunu

5216 Sayili .B.B Kanunu ve ilgili Ydnetmelikleri

3402 sayil Kadastro Kanununu

« Mekansal Planlar Yapim Yénetmeligi

Planli Alanlar imar Yonetmeligi

+ [zmir Buyuksehir Belediyesi imar Yonetmeligi

+ Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cevre DUzeni Plani

+ izmir BlyUksehir Belediyesi Gevre DUzeni Plani
Teknolojik Kaynaklar :

« 7 adet bilgisayar ve monitéry, 1 adet fotokopi makine-
si, 1 adet ploter yazici, imar durumu, imar ve kadastro
uygulamasi ile sehir ve bélge planlama uygulamasi

calismalarinda NETCAD ve modulleri kullaniimaktadir.

« OLGU Yazilim Donanim San. Tic. Ltd. $ti. ne ait evrak
kayit programi kullaniimaktadir.

C.4.insan Kaynaklari

Plan ve Proje MUdurlugu bunyesinde 3 adet memur ve
4 adet taseron personel gérev yapmaktadir.



C.5. Sunulan Hizmetler
Plan ve Proje MUdurlagu Tarafindan Verilen Hizmetler

« Arazinin halihazir kullanim bigimlerini saptamak.

« Kentin yerlesim &zelliklerini gézénunde bulundurarak,
kentsel gelisme hedefini belirlemek.

» Hizmet, amag ve hedefleri zaman zaman yeni kavram
ve yaklagim agisindan gdézden gegirmek.

« Evrak akis duzenini ve disiplinini gergeklestirmek.
« Bagvuru sahiplerine yol gésterici olmak.

« Arsivileme yaparak her tarlt belgeyi kullanima hazir
bulundurmak.

« Belediye imar plani ve imar yasalari dogrultusunda
imar planlarinin ve imar islah planlarinin uygulamasi
sonucunda,

+ 3194 sayill imar yasasinin 18. maddesi geredi arsa ve
arazilerin duzenleme ve tescillerini yapmak.

« 3194 sayil yasanin 15 ve 16. maddelerine istinaden
plan uygulamalarini yapmak.

« imar plani bulunmayan alanlarda yapilacak planlara
althk teskil edecek halihazir haritalar olusturmalk, jeolo-
jik ve jeoteknik etud raporlarinin hazirlanmasi.

« Hisseli yapilasmis alanlarda , mulkiyet sorununun
¢6zUmU igin 2981/3290 sayili yasanin 10/C maddesi
uyarinca uygulama yapmanin yani sira, bu galigmala-
rin arazi ve buro kontrollerini yapmak.

« Parsel maliklerinin istemleri Gzerine 18. Madde uygula-
masit, ifraz, tevhit, yola terk gibi iglemleri gerceklestir-
mek, kontrol etmek ve gerekli kurumlara tescil ettirmek.

« Belediyemiz i¢in yapilan yada yapilacak Kamu Hizmet
Binalarinin, imar durumu, vaziyet plani, kadastro ¢apl
ve aplikasyon krokisine gére zemine giderek élgimlerini
yapmak.

C.6. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Plan ve Proje MUduru, personeller arasinda gérev dagi-
mini yapar, bunyesindeki personelin yetki ve sorumlu-
luklarini belirler, yapilan ¢aligmalarin dizenli ve eksiksiz
bir bicimde yerine gelmesi i¢in denetim, kontrol ve

koordinasyonu saglar.

Il - AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri;

imar, kadastro ve halihazir haritalarin sayisal verilerini
bilgisayar ortamina aktarmak ve aktarilan bilgileri gin-
cel olarak saklamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

emel politikamiz vatandasglarimiza her konuda yar-
dimci olarak, Belediyemizi en iyi sekilde temsil etmek.
Hizmetlerimizi guler yuzle, en kisa zamanda ve en dogd-
ru bigimde sunmak.

llI- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIR-
MELER

A- Mali Bilgiler [ Butge Uygulama Sonuglari / Temel
Mali Tablolara iligkin Agiklamalar [ Mali Denetim So-
nuclari

2025 Mali Yili igin Plan Proje Mudurlagu Personel Gider-
leri 6denegi olarak butge ile 7.235.000,00-TL. 6denek
verilmig olup, aktarim yapiimadigindan 2025 yili perso-
nel net butce 6denegdi toplami 7.235.000,00-TL.dir. 2024
yill toplam personel gideri 4.877.157,22-TL dir.

2025 Mali Yili igin Plan Proje Mudurlagu, Sosyal Guvenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 6denegi olarak butge
ile 249.650,42-TL 6denek verilmis olup, buna gére 2025

yill net butce ddenedi 480.000,00-TL. olmustur. 2025 yili
toplam Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gider-
leri butce gideri 249.650,42-TL'dir.

2025 Mali Yili igin Plan Proje Mudarlaga, Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 6denegi olarak butce ile 24.750.000,00-
TL.6denek verilmistir. Yil igerisinde 1.180.420,50-TL
kullanilmigtir. MGdarldgamuazan 2025 yili butge-

si 33.375.000,00-TL olarak tahmin edilmis yil iginde
6.315.863,06-TL gergeklestiriimis yilsonu gergeklestirme
orani yaklasik % 19 dur.

B- Diger Hususlar

B.1. Performans Bilgileri

Plan ve Proje MUdurlugu tarafindan 2025 yili igerisinde
Kemalpasa Merkez, Mahalle ve Kéyler dahil oimak tze-
re toplam 337 adet imar durumu, 91 adet Tevhid - ifraz
islemi yapilmis ve yapilan imar durumlarina ek olarak
hazirlanan 63 adet imar durumunun iglemi gergeklesti-
rilmis teslim alinmamustir.

Performans Sonug Tablolari (01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arast)

2025 YILI ICERiISINDE YAPILAN iSLEMLER
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Grafik 1: 2025 Yili
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B.1.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
2025 Yilinda Yapilan imar Uygulama Galigmalari

ilgemiz sinirlari igerisinde planlarin da tamamlanmasi ile birlikte imar Kanununun 18. Maddesi Uyarinca Yapilacak
Arsa ve Arazi Duzenlemesi ile ilgili Esaslar Hakkinda Yonetmelik hukamlerine gére yapilan uygulamalar ile parse-
lasyon planlari yapilmig ve yapilagmaya uygun imar parselleri olugturulmustur.

Belediyemizce tamamlanan 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani sinirlari igerisinde Mudurligumiz ve Belediye En-
cumenimizce belirlenen duzenleme sahalari ile parselasyon plani galismalari agagdida belirtilen is ve igleyisler;

+ 18 Numarali Bagyurdu 29 Ekim Mahallesi 284 ve 500 adalari kapsayan alanda,

+ 41 Numaral Ornekkéy Mahallesi 4. Etap sinirini kapsayan alanda,

* 52 Numarall Ulucak Mustafa Kemal Atatirk Mahallesi 2052 ve 2053 adayi kapsayan alanda,
+ 54 Numarali Ulucak istiklal Mahallesi 210, 1036 ve 1037 adalari kapsayan alanda;

« 55 Numarali Bagyurdu Kazimpasa Mahallesi 592 ve 492 adalari kapsayan parselleri kapsayan alanda;
* 57 Numarah Cinar Mahallesi 914 ada 4 parseli kapsayan alanda;

« 59 Bagyurdu Yeni Mahallesi 403 ada 6, 7 ve 8 parselleri kapsayan alanda;

« 63 Numarall Cinar Mahallesi 115 ada 7 parseli kapsayan alanda;

« 66 Numaral Cinar Mahallesi 138 ada 1 ve 12 kapsayan alanda;

« 67 Numarah Cinar Mahallesi 316 ada 40, 41, 42, 43, 44 parselleri kapsayan alanda;

+ 68 Numarali Oren Egemen Mahallesi 378 ada 2, 3, 4, 5 ve 6 parselleri kapsayan alanda;

olmak Uzere, imar uygulamalarinin bir kismi tamamlanmig, bir kismi ise devam etmektedir.

T

Resim 1: Ornekkdy Mahallesi 41 Nolu Parselasyon Plani

Resim 3: Oren Sanayi Alani 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi
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2025 Yilinda Yapilan imar Plani Galigmalari

Plan ve Proje MUdurlugu olarak 2025 yili igerisinde hazirlanmig ve onaylanmig 1/1000 élgekli Uygulama imar Plan-
lar bulunmaktadir.

ilgemiz mahallelerinde yer alan problemlerin ¢éztlmesine yonelik imar plani dedisiklikleri, riskli alanlara iligkin
imar plani galigmasi ve Ginar [ Kizilizim Mahallelerine ait imar plani galigmasi yapiimistir.

- Ginilikéy Mahallesi Konut Alanlarina iligkin Plan Notlarinda Degisiklik Yapiimasina Yénelik Hazirlanmig Olan 1/1000
Olgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi

izmir ili, Kemalpasa ilgesi, Cinilikdy Mahallesi, konut adalarina iligkin plan notlarinda degisiklik yapilmasi amaciyla
hazirlanan, UiP- 351063576 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi, izmir Buyuksehir Belediye Mec-
lisi tarafindan 09.12.2024 tarih ve 04/1243 sayili karar ile onaylanmig ve 2025 yili igerisinde aski igslemlerini tamam-
layarak kesinlesmistir.

P&EHALPAE.‘ ILCES] CIMILIMOY MAHALLES] |
UTGULAMA iMAY FLANT PLAN HOTU GEGESIRLIGIN
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Resim 2: Ginilikdy Mahallesi 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi
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+ Oren 75. Yil Cumhuriyet Mahallesi, Sanayi Amagli 1/1000 élgekli Uygulama imar Planr'nda Yer Alan Taginmaz-
larin Ruhsat Asamasinda llgili Altyapi Kurum ve Kuruluglarindan Bireysel Olarak Géris Alip Yapilasabilmesi
Amaciyla Hazirlanmig Olan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi

izmir ili, Kemalpaga ilgesi, Oren 75. Yil Cumhuriyet Mahallesi, Sanayi Amagli 1/1000 &lgekli Uygulama imar Planin-
da yer alan taginmazlarin ruhsat agamasinda ilgili altyapr kurum ve kuruluglarindan bireysel olarak géras alip
yapilagabilmesi amaciyla hazirlanan, UiP- 351069119 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi, izmir
BUyUksehir Belediye Meclisi tarafindan 17.01.2025 tarih ve 04/104 sayili karar ile onaylanmig ve 2025 yili ierisinde
aski iglemlerini tamamlayarak kesinlegmistir.

FLAN ROTUY
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Resim 3: Oren Sanayi Alani 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani Plan Notu Degisikligi
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+ Ginar ve Kizilizim Mahalleleri Sinirlar igerisinde Yer Alan, Ust Olgekli Planlarda “Tercihli Kullanim Alani” Ola-
rak Belirlenmig Olan Bélgeye iligkin 1/5000 élgekli Nazim imar Plani kapsaminda Alinan Gancel Kurum Gérasleri
Dogrultusunda Hazirlanmig Olan Ginar Mahallesi 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani

izmir ili, Kemalpasa ilgesi, Cinar ve Kizilizam Mahalleleri sinirlari igerisinde yer alan yaklasik 72 hektarlik alana
yénelik hazirlanan, UiP- 351078189 Ginar Mahallesi 1/1000 8lgekli Uygulama imar Plani énerisi; Karayollari Genel
MUdarlagu 2. Bélge Mudurlaguniin 07.09.2020 tarihli ve E16803100-754/201047 sayili yazisi dogrultusunda plan
notu ilave edilmesi kosuluyla, izmir BuyUksehir Belediye Meclisi tarafindan 14.02.2025 tarih ve 04/197 sayili karari ile
degisiklikle onaylanmig ve 2025 yili igerisinde aski islemlerini tamamlayarak kesinlegmigtir.

n/

[ =)

Resim 4: Ginar Mahallesi 1/1000 él¢cekli Uygulama imar Plani
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* Ulucak Mustafa Kemal Atatiirk Mahallesi, 159 ada 1ila 12 parseller, 478 ada lila 6 parseller, 523 ada lila 8
parseller, 537 adalila 8 parseller, 556 ada lila 4 parselleri Kapsayan Alana Ait Daha Onceden Onaylanmig
Plandaki Yapilagsma Kosullarinin Gegerli Olmasi Amaciyla Hazirlanan, 1/1000 élgekli Uygulama imar Plani Plan
Notu ilavesi

izmir ili, Kemalpasa ilgesi, Ulucak Yerlesimi, 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Plan Notu ilavesi énerisi; “Bu pla-
nin onama tarihinden énce onaylanmig ve imar uygulamasi tamamlanmig olan, Ulucak Mustafa Kemal Atatark
Mahallesi, 159 ada Tila 12 parseller, 478 ada 1ila 6 parseller, 523 ada 1ila 8 parseller, 537 ada 1ila 8 parseller, 556
ada lila 4 parselleri kapsayan alana ait 1/1000 élgekli Uygulama imar planinin plan kararlari gegerlidir.” seklinde
duzenlenmesi kaydiyla, izmir Buyuksehir Belediye Meclisi tarafindan 16.05.2025 tarih ve 04/530 sayili karari ile de-
gisiklikle onaylanmig ve 2025 yili igerisinde aski iglemlerini tamamlayarak kesinlegmistir.

irndlm i), EreALPASA BLCES] ULLCAK SaHALLES]
19800 GLEEKL] UYSULAMA IMAR PLAKI
FLAN MOTU ILAVES

SOATYREE
s am

Resim 5: Ulucak Mahallesi 1/1000 éigekli Uygulama imar Plani Plan Notu ilavesi
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« Atatirk ve Sogjukpinar Mahallesinde Yer Alan Yaklasik 80 Ha Alani Kapsayan “Kentsel Déniigiim Alani” 1/5000
élgekli Nazim ve 1/1000 élgekli Uygulama imar Planlari

Ataturk ve Sogukpinar Mahalleleri sinirlari igerisinde bulunan 6306 sayil Afet Riski Altindaki Alanlarin DénUgta-
rulmesi Hakkindaki Kanun kapsaminda 03.02.2015 tarihli ve 2015/734 sayili Bakanlar Kurulu Kararina istinaden
23.02.2015 tarihli ve 29289 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak Riskli Alan ilan edilen 79,57 hektarlik alan ile
21.07.2017 tarihli ve 6294 sayili Bakanlik Makam Olur'u ile Rezerv Yapi Alani olarak belirlenen 1,59 hektarlik alana
iligkin hazirlanmig olan 1/5000 &lgekli Nazim ve 1/1000 dlgekli Uygulama imar Planlari kesinlegmistir.

Resim 6: “Kentsel Dénuigiim Alani” 1/1000 élcekli Uygulama imar Plani
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I KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama veikilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda ver akan bilgilerin giivenilir, tam ve dognu obdogumu beyan sdarim

By repords ayiklanzn Faliveder igin idare bagesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kmymaklann etkili, ekonemik ve verimli bir sekilde kullamldifin, gheev ve velki alanm
pergevesinde i hontrol sistominin idari ve mali koarlar ile bunlare iligkin lemlerin
yasallik ve dizenlilgl hususunda veterli ghvencevi sagladifing ve harcoma birimimizde
silreg; Raneroliiniin etkin olarak uygelandsgin bildiritim.

Bu glivence, harcama yetkilisi olamk sabip oldugam bilgi ve deferlendirmeter, ig |
kontroller, i denetyi mporlan e Savestay raporlsn gibi bilgim dahilindeki hususlar |
dayanmalktadir,

Buradn ruporlanmayan, idarenin menfstlering zarr veren herhangi e husus hakkinda
| bilgim olmndiin beynn ederim,

lemir Kemalpaga Beledivesi Plen ve Proje Madirigi 02.00.2026
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

A) MiSYON ve ViZYON

Misyonumuz:

Kemalpasa Belediyesi Saglik igleri MUdurlugunan Mis-
yonu, hizmetlerin yapiimasinda kullanilan kaynaklarin
ekonomik ve sosyal sartlara bagli, kanunlarla ve Ambu-
lanslar ve Acil saglik Araglariile Ambulans Hizmetleri Yo-
netmeligince verilen goérev ve yetkiler gergevesinde ilge
halkinin  saglikl bir sekilde evden hastaneye ve hasta-
neden eve nakillerini saglayip ihtiyag halinde hasta ya-
tagi temini yapmaktir.

Vizyonumuz:

1.Verimliligi esas alarak,

2.Teknoloji Kullanimina éncelik taniyarak,

3.Plan ve Projeye 6nem vererek,

4 seffaflik ve Katiimceiligr 6n planda tutarak,
5.Kaynaklarin etkin kullaniimasi saglanarak,
6.Vatandasin saghigini, memnuniyetini ve guvenirligini
kazanarak, hizmetlerini sunmaktir.

B) YETKi,GOREV VE SORUMLULUKLAR
Saglik isleri MUdarlagunan Gérevleri

1. Kemalpasa Belediye Baskanhginin vizyonumisyo-
nu,stratejik plani ve performans programi dogrultusun-
da saglik ve ilgili diger alanlarda faaliyet yapmak,

2. Olusturulan komisyonlara katilarak gérev alant ile ilgili
incelemeler yapmak,

3. Saglik isleri Mudurlugunde tim hizmetlerin istenen
kalitede ve memnuniyette yurtatiimesini saglamak,

4. Madurluge ait ayniyat kayitlari ve demirbas zimmet-
lerini, istenen titizlikle saglamak,

5. Gorevle ilgili her turlt yazismalar yapmak,

6. Baskana, Encumene, Meclise, teklifler sunmak, verilen
kararlarin uygulanmasini saglamak,

7. Gelen tum evrakin ilgililere usulince iletiimesini sag-
lamak,

8. Kanun, tlzdk ve yénetmeligin éngoérdiugu diger go-
revler ile Baskanlikga verilen goérevlerin icra edilmesini
saglamak,

9. Bélgemizdeki yataga bagimii hastalarin evden has-
taneye ve hastaneden eve olmak kaydiyla hasta nakil
ambulansiyla nakillerini saglamak,

2025 YILI FAALIYET RAPORU

10. Yataga bagimili, yatak ihtiyaci olan hastalarin hasta
yatagi teminini yapar.

saglik isleri Muduruniin Gérevleri
1. Mevcut mevzuat ve Bagkanlik makaminin emirleri
dogrultusunda hasta nakil ambulansinin sevk ve idare-
sini, organize edilmesini ve konuyla ilgili her tirden de-
netimi saglayip idari igleri yaratar.

2. Gérevin yaplilig agama ve sonuglarini Baskan ve bagli
olunan Bagkan Yardimcisina bilgisini saglar.

3. Mudarlagun yillik butgesinin hazirlanmasini saglar.

4. Kendisinin ve personelin beceri ve mesleki bilgi agi-
sindan gelisimini saglamak igin egitim plani yapar.

5. Sorumlu oldugu tim personelin yillik, mazeret, hasta-
Ik vb. izin kullanig zamanlarini ayarlayip kullaniimasini
saglar.

6. Halk sagligini korumak amaciyla yurarlikte bulunan
mevzuat hukdmlerine gbére zamaninda tum tedbirleri
alarak gerekli saglik projelerini hazirlar ve sunar.

7. Saglik igleri Madurlagu ile diger mudurlukler arasinda

koordinasyonu saglayarak mudurlik ihtiyaglarini temin
eder, bilgi aligverisinde bulunur.

C-IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Muduarlagumuzce 2025 yili gergevesinde yataga bagimli
hastalarin evden hastaneye ve hastaneden eve nakilleri
yapiimak Gzere 1 adet Ambulanslar ve Acil saglik Arag-
lar ile Ambulans Hizmetleri Yonetmeligince uygunlugu
verilen Hasta Nakil Ambulansi hizmet vermektedir.

2- Orgit Yapisi
Saglik isleri Mudarlugumuz 2025 yilinda;

1- Madar
2- Saglik Personeli

3- Ambulans Soféru ile hizmet vermektedir.
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D-AMAG ve FAALIYETLER

Amag
Belediyemizin ve Mudurligimuzin misyon ve vizyon gergevesinde yataga bagimli hastalarin saglkl bir sekilde
nakillerini saglayip ihtiyag halinde hasta yatagi temini yapmaktir.

Faaliyetler

Kemalpaga Belediyesi Saglik igleri
Mudarlugu olarak 2025 yili igerisin-
de toplam 395 hastanin hastanelere
nakli saglandi.

E- BUTGE
GERCEKLESME
.m
Personel Giderleri 5.530.000,00 2.627.466,08 %47,51
02 SGK Devlet Primi Giderleri 640.000,00 168.394,89 %26,31
Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.500.000,00 197.353,77 %13,15

TOPLAM | 7.670.000,00 2.993.214,74 %39,02

2025 Yil Butge Odenegi 7.670.000,00'dir. Bu 6denegdin Toplam Gideri 2.993.214,74 TL “dir. Butge gergeklesme orani
2025 Yiligin %$39,02 olarak belirlenmistir.

IC KONTROL GUVENCE BREYANI

Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilesin gliveniliv, tam ve dogni oldupunu bevan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama bifimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigirn, girev ve vetki alaum
gerpevesingde i kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik
ve didzenliligi hususonda yeterli ghvenceyi saglahifori we harcama birimimizde slreg
kontrolindn etkin olarak uypulandipin bildiririm.

Bu gilvence, harcama vetkilisi olasak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ic
denetgi raporlan ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlarm dayanmakeadar.

Burada raportanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim, Kemalpaga Beledivesi Saglik Isleri Misdiringn 02/03/2026
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

Temizlik igleri MUdUrlugu olarak; ilgemiz sinirlari igersindeki konut, igyeri ve fabrikalarin evsel atiklarinin toplanmasi
ile cadde, sokak, meydan, bos arsa ve parklarin temizligini dizenli olarak yaparak, halkimiza en iyi hizmeti vermek
amacindayiz.

PERSONEL BILGILERI

2025 yilinda Hizmetlerimizin aksatiimadan yurattlmesi igin MUdarlagumuz bunyesinde; 6 Memur, 1isgi ile hizmet
alimi ihalesi kapsaminda yuklenici firma personeli olarak 180 olmak Uzere toplam 187 personel ile is ve iglemler
yurutdlmektedir.

. Ek we Aktarmayla ;
Biitge fle Met B
Ekonomik 2 wfﬁm Olaganiistii _ mﬂﬁ.’ Biitge Gideri | GERGEKLESME
Kod P s Verllen Eklenen | Diigilen Toplami ORANI
Odenek Toplami
Odeneck
i+ -}
0l PERSOMEL GIDERLERI 20,025 000 U,Dﬂ 0,00 0,00 20025000 | 8.299.5E8p,23
SOSYAL GUVENLIK KURUPMLARING
02 i 1.860.000 0,00 0,00 0 1.Ba0.000 482 BR5.39
DEVLET PRIMI GIDERLERI . 2 e . 3
%31.40
03 | MALVE HIZMET ALIM GIDERLER 15 600.000 0,00 0,00 0,00 15600000 | 4.180.368.02
37.485.000 0,00 0,00 0,00 37.485.000 | 12.963.319,64

Baslica gdrevlerimiz arasinda;

1. Konut, igyeri ve Fabrikalarin evsel kati atiklarinin top-
lanmasi,

2. Meydan, Cadde, Parklar ve vb. alanlarin temizliginin
yapilmasi,

3. Kapali ve Agik Pazaryerlerinin temizliginin yapiimasi,
4. Okul, Cami ve vb. alanlarin temizliginin yapilmasi,

5. Atiklarin zamaninda ve kent yagsamina olumsuzluk
vermeyecek sekilde toplanmasi igin yontemler arastir-
mak ve uygulamak,

6. Yarutulen faaliyetlerle ilgili olarak gerek dogrudan
ve gerekse de iletisim merkezine gelen sikayetlerle ilgili
olarak gerekli arastirmalarin yapilmasi, ilgili kigi veya
kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini saglamak

Bu hizmetlerimizin yerine getirilebilmesi igin mudurlt-
gumuz bunyesinde;

« 25 Adet Hidrolik Sikistirmali Cép Kamyonu,
+ 3 Adet Vakumlu Supurge Araci,
« 3 Adet Traktér Arkasi SUptrge makinesi,

Evsel Atiklarin toplanmasinda; Belediyemiz Cevre Koru-
ma Muduarlagu ile koordineli olarak halkimizi bilinglen-
direcek galigsmalar ve afigler yardimiyla ayrigtirmanin
kaynagindan yapilmaya baglanmasi igin ilgemizin

belirli noktalarina Ambalaj ve Ambalaj Atiklari Toplama
Kutusu ile Cam Atiklarin toplanmasi igin Cam Kumba-
ralar yerlestiriimistir.

ilgemiz genelinde gunde ortalama olarak 150 - 190 ton
Evsel Kati Atik toplanarak dékim alanina nakledilmek-
tedir.

1.Evsel Atiklarin Toplanmasi ;

MUdurlugumuzce ilgemiz sinirlari igerisindeki; ilge mer-
kezi, bagll mahalleler ve kéylerimiz de bulunan konut,
isyeri ve fabrikalarin Evsel kati atiklarinin toplanmasi
icin herguin;

« ilge Merkezi - 7 Arag (2 Vardiya)

«Armutlu Birim Amirligi - 2 Arag

« Bagyurdu Birim Amirligi - 4 Arag

+ Oren Birim Amirligi - 1 Arag

« Ulucak Birim Amirligi - 3 Arag

*Yukarikizilca Birim Amirligi - 1 Arag

«Sutculer Birim Amirligi - 2 Arag

« KOSBi Diginda kalan Fabrikalar - 1 Arag olmak Uzere

toplam 21 Arag 20 Sofér ve 40 Cépgu (arag arkasinda)
gbérev yapmaktadir.
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2. Cadde, Meydan ve Sokaklarin Temizligi ;

« Belediyemiz sinirlari igerisinde tum cadde, sokak, bul-
var, meydan ve kaldirmlarin temizligi 3 Adet Vakumliu
Yol SUpurge Araci ve 3 Adet Traktér Arkasi Yol Stupurme
Aracit ile toplam 65 Temizlik ileri Personeli tarafindan
her guin stpurulerek temizlenmektedir.

« Cadde ve sokaklarin temizlenmesi amaciyla mudar-
[Ggumazce kullaniimakta olan stpurge araglar trafik
sorunu olmayan yerlerde sabah ve akgam saatlerinde
calismaktadir.

WEMALPRSA BELEDIVES]
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,* SUpurge aracinin giremedigi yerler temizlik personeli
is¢ileri tarafindan temizlenmektedir.

« Ana caddeler, bulvarlar ve yollar her gin, ara sokaklar
ve yollar Mudurlugumuz tarafindan yapilan planlama
sonrasinda periyodik olarak stpurdlmektedir.

« Parklar, Dere Mesire Alani ve Rekreasyon alaninin Ma-
darlagimuz tarafindan yapilan planlama sonrasinda
periyodik olarak gunluk temizligi yapiimaktadir.

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU




3. ¢op Konteynerlerin Bakimi ve Onarimi ;

ilgemiz sinirlar igerisinde bulunan merkez mahalleler ve bagl kéylerde yaklagik 8500 adet ¢op konteynerinin her
zaman saglam ve saglikli oimast igin surekli kontrol edilerek bozuk konteynirlarin tamiri ve bakimi yapilarak tekrar
kullanima sunulmaktadir. 2025 yili icerisinde yaklasik 400 adet konteynirlarin bakim onarimi yapilimistir. Toplamda
100 adet meydan 120 litre tekerlekli ¢ép kovasi alinmistir.

4. Pazar Yerlerinin Temizligi ;

ilgemiz sinirlarinda haftanin belli ginlerinde degisik mahallelerimizde yaklasik 10 adet pazar kurulmaktadir. Pazar-
yerlerinde Pazarci esnafinin tezgdhlarinin toplanmasindan sonra aksam saatlerinde temizlik ekiplerimiz tarafin-
dan stpurme, ¢ép toplama ve yikanmasi suretiyle pazaryerlerinin temizligi yapilmaktadir.

ilge Merkezinde bulunan Kath Kapali Pazaryerimizde her hafta Cuma gunleri kurulan Cuma Pazari sonrasi stptir-
me, ¢op toplama ve pazaryerinin yikanmasiyla temizligi yapiimaktadir.

Ayrica mahallelerimizde kurulan pazarlarda Pazar sonrasi temizlikler de Temizlik Personellerimiz (Meydanci) tara-
findan yapilmaktadir.
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5.Bos Arsa, Moloz ve ingaat Atiklarinin Temizlenmesi ;

ilgemiz ve bagl mahallerde Cop konteynirlari yanlarina ve bosg arsalara geligi glzel birakilan moloz ve ingaat atik-
lar Moloz toplama ekiplerimiz tarafindan temizlenmektedir. Belediyemiz Temizlik igleri MUdurluga personeli 3 For-
men ve Zabita Ekiplerince ilgemiz sinirlari igerisinde her guin arazi kontrolt yapilarak hafriyat ve moloz atiklarinin
kagak olarak dékimu engellenmektedir. Yapilan denetimler sonucunda kagak olarak yapilan bu atiklarin kimler
tarafindan atildiginin tespitleri yapilarak gerekli cezai islemler zabita ekipleri tarafindan yapiimaktadir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldufunu bevan ederim,

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildifim, gorev ve vetki alamm
gergevesinde i kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhk
ve dilzenliligi hususunda veterli gilvenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandifim bildiririm.

Bu gilvence, harcama vetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.”

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim bevan ederim. !
lzmir Kemalpasa Beledivesi Temizlik |sler Midirltiga 02/03/2026

LY '\_r‘
W
Sitleyman Gitkhan AVCI
izlik' Isleri Mildiird V.
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

1. KURUMSAL KiMLIiK VE YONETIM ANLAYISI
1.1. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Kemalpasa Belediyesi Ulagim Hizmetleri
Madarlagu olarak, ilgemiz igerisinde yapilan galismala-
rn zamaninda, etkili, verimli ve hizli sekilde yerine geti-
rilebilmesi i¢in gerekli olan arag¢ ve sofér ihtiyaglarinin
karsilanmasi; bu araglarin tamir, bakim ve onarimlarinin
en hizli sekilde yapiimasidir.

Vizyonumuz: Hizmetlerimizde verimliligi arttirmak igin
kaynaklarin etkin ve ekonomik kullaniimasini saglamak.
Vatandaglarimizin talepleri dogrultusunda Belediyemiz
hizmetlerinden zamaninda ve daha hizli bir sekilde fay-
dalanabilmeleri igin, gerekli olan arag ve ulagim des-
tegini personellerimiz ile eksiksiz ve zamaninda yerine
getirmektir.

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluk Alanlari

- Belediyenin tum tasit ve is makinelerinin trafik tescil
islemlerini, zorunlu trafik sigortalarini, arag muayene is-
lemleriniyapmak ve takibini saglamak.

- Belediyemiz envanterinde bulunan tim motorlu arag-
larin(Motorlu bisiklet, otomobil, minibus, otobuskam-
yonkamyonet, traktér ve ig makineleri) tamirini ve peri-
yodik bakimlarini yapmak.

- Belediyenin tim tasit ve is makinelerinin antifriz, ma-
deni yag ile akaryakitlarinin tedarik ve dagitimini yap-
mak. Yedek parga, lastik, araglara ait sarf malzemeler
ve sabit tesislerle ilgili malzemeleri tedarik etmek, stok-
lamak ve tUketimi organize etmek.

2025 YILI FAALIYET RAPORU

- Belediyenin demirbasinda olan araglarin arizalanma-
si halinde yapilabilirse kendi atdlyesinde, yapilamazsa
ihale yaparak ilgili firmalara yaptirmak.

- Mevcut resmi araglara ilaveten, baskanlik makamin
onayi ile birimlerin ihtiyaglari i¢in hizmet alimiyolu ile ta-
sit kiralanmasini saglamak.

- Belediyemiz birimlerinin gunlt ve saatli tasit ihtiyagla-
rini kargilamak.

- llgili birimlerin ihtiyacina gére Bagkanlik Makaminin ta-
limatiyla sofér tahsis etmek.

- Ekonomik 6mrini dolduran motorlu motorsuz her tir-
|G aracin terkin iglemlerini yasal mevzuat igersinde yap-
mak.

- Gorevle ilgili her tarld yazismalari yapmak. Muaduarlt-
gun tam faaliyet ve caligmalarini ilgili mevzuat hukdm-
leri gergevesinde gergeklestirmek.

1.3. Organizasyon Yapisi
MUdurldgimuz hizmetleri, uzmanlagsmayr saglamak
amaciyla U¢ ana alt birim Uzerinden yarattlmektedir:

1. idari Hizmetler Birimi: Satin alma, ihale, sigorta ve ruh-
sat iglemleri.

2. Arag Sevk Amirligi Birimi: Gérev planlama, sofér yéne-
timi ve saha koordinasyonu.

3. Kademe Bakim Onarim Birimi: Atdlye, teknik servis ve
gezici bakim hizmetleri.

ULASIM HIZMETLERI
pODORIOG

IDARI HIZMETLER
BiRini

KADEMEBAKIM
OMARIN BiRINT

ARACSEVE AMIRLIGI
BIRIMI
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2. KAYNAK YONETiIMi VE KURUMSAL KAPASITE
2.1. insan Kaynaklari Profili

Insan Kaynaklar Profili Kisi Sayisi

Wt
R Muadur 1
Wadohy Iy
Memur 2
Kadrolu iggi 2
Tageron iggi

Tagaren bygi

Ekol?omik Hesap Adi _ Verilen Toplam Gergeklesme
od Odenek (TL) Gider (TL) Orani
01 Personel Giderleri 16.300.000,00 8.281.416,96 %51
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.050.000,00 890.202,20 %43
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.980.000,08 32.693.245,08 %96
Sermaye Giderleri 77.800.000,00 56.994.300,37 %73

TOPLAM _ 130.130.000,08 98.859.164,61 %75,97

Gergeklesme Oranlan

Toplam Gider Orani Toplam Harcamaya Orami (TL) E RS
Pasaorsl G 0000000 =
SGK Duvied I
561094.300,37

EO00000

Mt i 40000000 3. s e

.

20000000

alE 416,56
LY T2

Parsorel SGK Deviet Mlal wer Hizmast Semmaye
Ciacdprien Primi Gederien Al Giderer Gidnrien

Teknolojik Kaynaklar

Yukaridaki tabloda da géruldadu uzere Ulagim Hesap
Hizmetler MUudurlagt'ne 2025 yili igin verilen éde- Kodu

nek toplami 130.130.000,00 TL olup, bu 6denegin

98.859.163,61 TL'si harcanmistir. Buna gére 2025 yili 255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular  Adet 9

butge gergceklesme orani %75,97 olarak gergekleg-

mistir. 255.02.03 Fotokopi Makinesi Adet 3
255.02.04 Haberlesme Cihazlar Adet 3
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Mudiirliiklere Gore Ara¢ Dagilim Analizi

MUDURLUK AR:éssT\ivlm ARII(xigRI;%m Toplam Arag
Fen igleri M. 33 14 47
Temizlik igleri M. 47 8 55
Park Bahgeler M. 13 5 18
Zabita M. 4 2 6
Ozel Kalem M. 0 8 8
imar M. 0 2 2
Yap!i Kontrol M. 0 3 3
Veterinerlik M. 4 0 4
Kultar ve Sosyal igler M. 4 1 5
Destek Hizmetleri M. 0 1 1
Gelirler M. 2 0 2
Ulagim Hizmetleri M. 16 8 24
Kirsal Hizmetler M. 1 0 1
Bilgi iglem M. 0 1 1
iklim Degisikligi ve Sifir Atik M. 1 3 4
Emlak istimlak M. 0 1 1
Afet igleri M. 1 0 1

Trafikten Cekilecekler

R NI SR N

WAL AR 54T

WA AL

IIIlllI.l ol
*#33#‘4‘?#‘1"#4‘4‘*0‘#*;}"
, *:f'# *ﬁe‘f f;{ir"f;”""f L fﬁ“fﬂ“;@ﬁ £

J;éeﬂn" d‘f @‘!

i
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3.1. Filo Modernizasyonu ve Yeni Arag Yatirimlari

a) ihale ve Satin AiIma Yénetimi: MUdurligumuzin ope-
rasyonel surekliligi i¢in gerekli olan tim mal ve hizmet
alimlari; 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’nun ilgili mad-
deleri (19. Md. Acik ihale ve 22/d Dogrudan Temin) uya-
rinca, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri gcergevesinde
eksiksiz yerine getirilmigtir.

b) Personel ve OzIUk Haklari Takibi: MUdurlagumuz bun-
yesinde gérev yapan personellerin aylik puantaj, rapor,
izin ve saha calisma performanslar dijital sistemler
Uzerinden titizlikle takip edilerek idari sdreclerin aksatil-
madan yuratalmesi saglanmigtir.

c) Filo Mevzuat ve Glvence iglemleri: 2025 yili, arag en-
vanterinin yasal uyum ve risk yénetimi agisindan en yo-
gun dénemi olmustur. Yapilan ¢alismalarin kiyaslamali
dékamua asagidadir:

- Zorunlu Trafik Sigortasi: 2025 yilinda 93 arag sigorta-
lanmigken, 2025 yilinda bu sayi 135 araca ¢ikarilarak be-
lediyemizin tum hareketli varliklar %100 givence altina
alinmugtir.

- Fenni Muayene (Vize) islemleri: Mevzuat geregi mua-
yene sUresi gelen 93 aracin tum teknik kontrolleri ve vize
islemleri tamamlanarak trafik gavenligi saglanmigtir.

d) Stratejik Envanter Optimizasyonu (Hurda ve Terkin
Surecleri): Belediye kaynaklarinin verimli kullaniimasi
adina, ekonomik 6mrand tamamlamig, bakim maliyet-
leri kullanim degerini agan ve atil durumda olan 18 adet
aracin tespit igslemleri tamamlanmistir. Bu araglarin tra-
fikten cekilmesi ve hurda statistne ayrilarak belediye
Uzerindeki vergi, sigorta ve bakim yukundn kaldirimasi
amaciyla yasal sUregler baslatiimis olup titizlikle takip
edilmektedir.

3.2. Operasyonel Faaliyetler ve Saha Yénetimi

a) Stratejik Planlama ve Denetim: Belediyemiz envan-
terindeki tim araglarin ¢alisma planlari, hizmet nokta-
larindaki verimliligi maksimize edecek sekilde optimize
edilmigtir. Ara¢ takip sistemleri Gzerinden anlik izleme
yapilarak; gunluk, haftalk, aylik ve yillik performans
analizleri raporlanmis, kaynaklarin en etkin sekilde kul-
laniimasi saglanmugtir.

b) Operasyonel Cikti ve Gérev Artisi: 2025 yili, Ulagim
Hizmetleri MUdurligumaz igin operasyonel kapasitenin
zirveye ulastig bir yil olmustur. Bir 6nceki yilin verileriy-
le kiyaslandiginda, saha faaliyetlerimizde rekor bir artig
kaydedilmistir:

- 2024 Yili Toplam Gérev Sayisi: 4.152 Adet
- 2025 Yili Toplam Gérev Sayisi: 10.224 Adet

Degerlendirme: 2025 yili igerisinde mudurligimuze

kayith araglar ile gergeklestirilen tekil gérev sayisi, bir
énceki yilla oranla %146 artig géstermistir. Bu veriler, Ke-
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malpasa sunulan ulagim ve saha desteginin 2,5 katina
cikarildigini ve ¢galisma temposunun belediyecilik stan-
dartlarinin Gzerine tagindigini somut bir sekilde ortaya
koymaktadir. 2025’te gunde ortalama 11-12 géreve ¢iki-
lirken, 2025'te bu sayi gunltk ortalama 28 goéreve yuk-
seldi.

3.3. Teknik Hizmetler ve Bakim Y6énetimi

a) Koruyucu ve Onleyici Bakim Stratejisi: Beledi-
yemiz envanterindeki araglarin  operasyonel su-
rekliligini saglamak amaciyla “ariza sonrasi tamir”
yerine “ariza éncesi koruyucu bakim” modeline ge-
Gilmistir. Yil boyunca rutin bakimlar titizlikle yapilarak
araglarin sahada kalma sureleri maksimize edilmigtir.

b) Teknik MUdahale ve Servis Yénetimi: Atélye imkanla-
rimiz dahilindeki tim mekanik, elektrik onarimlari kendi
personelimizce gergeklestiriimistir. Agir bakim gerekti-
ren durumlarda ise yetkili servis suregleri madarlugu-
muz teknik ekiplerince ugtan uca takip edilerek en kisa
sUrede geri dénus saglanmigtir.

c) Verimlilik ve Performans Verileri: 2025 yili, flo mo-
dernizasyonu ve etkin bakim yénetimi sayesinde ariza
oranlarinin minimize edildigi bir yil olmustur:

- 2024 Yili Toplam Ariza Formu: 623 Adet
- 2025 Yili Toplam Ariza Formu: 535 Adet

Operasyonel Analiz: 2025 yilinda gérev yogunlugumuz
%146 oraninda rekor bir artig gdstermesine ragmen,
toplam ariza sayisinda %14'IUk bir azalig kaydedilmistir.
Bu tablo; yeni nesil arag¢ yatinmlarimizin isabetli oldu-
gunu ve bakim birimimizin “sifir hata” odakli koruyucu
bakim yaklasiminin belediye kaynaklarinda ciddi bir ta-
sarruf sagladigint kanitlamaktadir.

4. OPERASYONEL FAALIYETLER VE
TEKNIK HIZMETLER

4.1. 6z Kaynakla Buyume: Arag Satin Alma Yatirimiari

Belediyemiz hizmet kapasitesini artirmak, ilgemizin bu-
yuyen ihtiyaglarina daha hizli ve etkin yanit verebilmek
amaciyla 2025 yiliigerisinde toplam 16 adet yeni arag ve
is makinesi arag filomuza dahil edilmistir.

Bu kapsamda; ¢evre temizligi ve hijyen standartlarini
yukseltmek adina 4 adet yol sUpUrme makinesi, 5 adet
sikistirmall ¢ép kamyonu ve dar sokaklarda gevik hiz-
met sunacak 2 adet kasasiz kamyonet (¢op taksi ola-
rak kullanilmak Gzere) tedarik edilmistir. Ayrica, saha ve
altyapi ¢alismalarinda kullanilmak Gzere 1 adet yuksek
performansli greyder, 1 adet ekskavatér, 1 adet su tan-
keri (arazéz) ve hizmet birimlerimizin lojistik ihtiyacini
karsilayacak 2 adet panelvan arag belediyemiz envan-
terine kazandiriimigtir. Yapilan bu yatirnmlar sayesinde,
belediyemizin hizmet Uretimindeki verimliligi ve teknik
gucu en Ust seviyeye gikariimigtir.

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU




L.
KEMALPASA E[L'E DHYF.

'a)

4

4.2. Yerinde C6ziim: Gezici Bakim ve Onarim Hizmetleri

2025 yilindaki yogun galisma temposunda, araglarimi-
zin operasyon sahasindan ayriimadan hizmete devam
edebilmesi icin “Yerinde CézUm” stratejisi ana ilkemiz
olmustur. Madurldgimuz bunyesinde tam donanimli
hale getirilen Gezici Bakim ve Onarim aracimiz, ilgemizin
en uzak mahallelerinden santiye alanlarina kadar her
noktada hizmet vererek belediyecilik hizmetlerinin ak-
samasini engellemistir.

- Hizl Mudahale, Sifir Zaman Kaybi: Sahada meydana
gelen mekanik ve teknik arizalara anlik mudahale edi-
lerek, araclarin merkeze c¢ekilmesi sirasinda olusacak

IELE

Piga BELEDIYESI
wirveTLER Mo (1R

yakit ve zaman kaybi minimize edilmistir.

- Operasyonel Verimlilik: 2025 yilinda ulagilan 10.224 g6-
rev sayisinin gizli kahramani olan gezici ekibimiz, is ma-
kinelerimizin ve hizmet araclarimizin “atil kalma” sdresini
en dusuk seviyeye indirerek kamu kaynaklarindan mak-
simum fayda saglanmasina énculik etmigtir.

- 7/24 Teknik Destek: Sadece mesai saatlerinde degil,
acil mudahale gerektiren her durumda sahaya inen
teknik ekibimiz; lastik onarimindan motor aksami kont-
rollerine kadar genig bir yelpazede hizmet sunarak filo-
muzun “her an géreve hazir” kalmasini saglamistir.

AKIM VE ONARiA ARACI
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4.3. Kademe ve Atdlye Yénetimi

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan Arag ve is makineleri, midarligumuz bunyesindeki “Bakim-Onarim” bolu-
muande, Motor ve diger aksamlarinin bakim onarimilari igleri yapilarak kullanim émarlerinin artirimasi saglanmig-
tir.

4.4. Hizmet Alimi ve Mali Tasarruf Stratejisi
(49 Araclik Filonun 2025 Y1l Yénetimi)

Belediyemizin 2025 yili boyunca sahadaki en buyuk
gucu olan ve mudurluklerimizin talepleri dogrultusunda
tahsis edilen 49 adet kiralik hizmet aracinin sézlesme
yénetimi, tam bir mali disiplin ve kamu yarari gézetile-
rek yaratalmastar.

2025/1076799 ihale Kayit Numarasi (iKN) ile ihale edilen
ve 31.12.2025 tarihine kadar hizmetine devam eden bu
dev operasyon, kusursuz bir sekilde yénetilmistir.

Mali Disiplin ve Stratejik Tasarruf Basarisi

Belediyemiz, 2025 yili operasyonel arag ihtiyacini karsi-
larken kamu kaynaklarini en yuksek verimlilikle ve stra-
tejik bir finansal planlamayla yénetmistir. Bu kapsamda
yarutulen ihale sureci, belediyecilik standartlarinin Gze-
rinde bir mali basariya imza atmigtir:

- Piyasa Sartlarinin Altinda Tedarik: Teknik gereklilik-
ler ve piyasa gergekleri 1s1i§ginda 20.000.000,00 TL ola-
rak belirlenen yaklagik maliyet éngérusine ragmen;
titizlikle yuUratdlen rekabetgi ihale sureci neticesinde
14.970.000,00 TL bedel Uzerinden sdzlegsme akdedilmistir.

- Dogrudan 5 Milyon TL'lik Kamu Tasarrufu: Bu stratejik
finansal hamle sayesinde, piyasa degerlerinin yaklasik 5
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milyon TL altinda bir maliyetle tim operasyonel suregler
guvence altina alinmis; belediyemiz dodrudan bir kay-
nak tasarrufu saglamistir.

- Finansal Givenlik Kalkani ve Ongérilebilirlik: Kirala-
ma modeli sayesinde; ekonomik dalgalanmalar, artan
yedek parga maliyetleri, personel giderleri, sigorta ve
vergi artiglari gibi tum finansal riskler yuklenici firmaya
devredilmigtir.

- Gizli Mdliyetlerin Sifirlanmasi: Araglarin bakim, ona-
rim ve rutin isletme giderleri sifirlanarak butgede tam bir
oéngérulebilirlik saglanmig; belediyemiz éngdérilemeyen
ek maliyet yuklerinden tamamen korunmustur.

- Siki Denetim ve Kamu Hakkinin Korunmast: YUkleni-
ci firmadan alinan 1.500.000,00 TL'lik kesin teminat ile
kamu haklari %100 gtvence altina alinmistir. 2025 yili
icerisindeki her bir hakedis dénemi; araglarn gunluk
ve aylk ¢alisma puantajlar Gzerinden, MUdurligumuz
Kontrol Tegkilati tarafindan “sifir tolerans” ilkesiyle de-
netlenmis ve sadece eksiksiz ifa edilen hizmetlerin 6de-
mesi gergeklestiriimistir.

Operasyonel Sureklilik: S6zlesmede yer alan adir cezai
mueyyideler (arag eksikliginde on binde 6 ceza vb.) ti-
tizlikle takip edilmis, sahadaki higbir hizmetin tek bir giin
dahi aksamasina veya belediyemizin zarar etmesine
izin verilmemistir.

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU




Kurumsal igbirlikleri ve Hibe Kazanimlari

Sosyal Belediyecilik Vizyonu ve Engelli Nakil Araci Hi-
besi:

izmir BayUksehir Belediyesi ile Stratejik ig Birligi

2025 yili faaliyet déneminde, yerel yénetimler arasi da-
yanigma ve izmir BlyUksehir Belediyesi ile yurattlen ko-
ordineli caligmalar neticesinde, belediye butgesine ek
maliyet getirmeksizin iki énemli hizmet araci arag filo-
suna kazandiriimistir.

- Engelli Nakil Araci Hibesi: Sosyal belediyecilik vizyonu
dogrultusunda, dezavantajl vatandaslarimizin saglk ve
sosyal alanlara erigimini kolaylastirmak amaciyla izmir
Buyuksehir Belediyesi'nden FORD marka tam donanimii
engelli nakil araci hibe yoluyla teslim alinmistir. Bu arag,

ilgemizdeki engelsiz ulagim hizmetlerinin kapasitesini ve
kalitesini dogrudan artirmigtir.

- Sikistirmal Gép Kamyonu Hibesi : Temizlik operas-
yonlarinin etkinligini artirmak Gzere, izmir BuyUksehir Be-
lediyesi tarafindan IVECO marka sikistirmall ¢ép kam-
yonu hibe edilerek hizmete sunulmustur.

- idari ve Hukuki Stire¢ Yénetimi: Her iki aracin mulkiyet
devri, noter tescili ve Tasinir islem Fisi (TiF) kayitlar ma-
darla@umuzan idari birimlerince ivedilikle tamamlana-
rak resmi envantere dahil edilmistir.

- Mali Tasarruf ve Kaynak Yénetimi: S6z konusu arag-
larin hibe yoluyla temin edilmesi, belediyemizin satin
alma maliyetlerinden muaf tutulmasini saglamis; kamu
kaynaklari korunarak hizmet Uretiminde maksimum ve-
rimlilik elde edilmistir.

BELEDIYEMiZ ENVANTERINDE BULUNAN BASLICA ARAG RESIMLERI:

TGN L
LU H By Em)
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS BILGILERi

5. SOSYAL BELEDIYECILIK VE KENT iGi ULASIM

5.1. Toplumsal Erigsim ve Ulasim Destek Hizmetleri
Kemalpasa Belediyesi olarak, ulasimdaki temel vizyo-
numuz “higbir vatandasimizin hizmete erisimde zorluk
yasamamasidir.” Bu dogrultuda, dzellikle yas almis, en-
gelli ve dezavantajli vatandaslarimizin hayatini kolay-
lastirmak amaciyla iki kritik Ucretsiz servis hatti devreye
alinmustir.

1. Kemalpasga Devlet Hastanesi Sosyal Erigim Servisi

Ulagim guzergahlarina uzak kalan mahallelerde ikamet
eden vatandaglarmizin saglik hizmetlerine erigimini
anayasal bir hak olarak gérayor ve bu engelleri kaldi-
ryoruz.

- Hizmetin Onemi: Hastaneye ulagimda zorluk yagayan
dezavantajli gruplarin, ulagim maliyetini ve zaman kay-
bini sifirlayarak saglik randevularina gavenli bir sekilde
yetismeleri saglanmaktadir.

- Guzergah: Belediye Onu (indnu Cad.) hareketle; Ar-
mutlu Cad,, inkilap Cad., Sodukpinar Mah., Belediye
Cad., Ataturk Mah. (30. ve 45. Sokaklar), Sekiz Eylal Cad.
ve Kirazli Cad.

Garaj (Belediye Onu) 08:00
Devlet Hastanesi 08:45
Garaj (Belediye Oni) 10:00
Devlet Hastanesi 10:45
Garaj (Belediye Oni) 13:00
Devlet Hastanesi 13:45
Garaj (Belediye Oni) 16:00
Devlet Hastanesi 16:45

2. Cuma Pazari - Atatlrk Mahallesi

Yogunluk Destek Hatti

ilgemizde Cuma gunleri kurulan merkez pazar yeri ne-
deniyle olugsan yogunlugu yénetmek ve vatandaslari-
mizin pazar aligverisi sonrasi ulasimlarini kolaylastirmak
amaciyla ézel seferler duzenlenmektedir.

- Hizmetin Onemi: Cuma gunleri Atattrk Mahallesi ga-
zergahindaki trafik yakina azaltmak ve agir yuk tasiyan
vatandaglarimizin mahallelerine Ucretsiz erigsimini sag-
layarak toplumsal refaha katki sunmaktir.

- Cuma GUNU Servis Saatleri (Pazar Yeri Onu Hareket):
13:00 - 13:30

14:00 - 14:30
15:00 - 15:30
16:00 - 16:30

5.2. Toplumsal Dayanigma ve Kurumsal
Destek Hizmetleri

Cenaze ve Defin Nakil Hizmetleri: Acili GUnlerde Vatan-
dasimizin Yanindayiz Sosyal belediyecilik anlayisimizin
en hassas noktasi olan cenaze hizmetleri kapsaminda;
2025 yilinda da ilgemize bagli tim mahallelerde, cenaze
yakinlarinin mezarliklara ulasimi igin Ucretsiz servis hiz-
meti kesintisiz olarak surdurdlmustur. Vatandaslarimi-
zin en zor gunlerinde ulagim kaygisi yagamamalari igin
7/24 esasiyla hareket edilmistir.

Egitim, KUltur ve Sivil Toplum Destekleri (Lojistik Destek)
Kurumlar arasi igbirligi ve toplumsal fayda ilkesi gbze-
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Devlet Hastanesi 08:45
Gardaj (Belediye Onu) 09:30
Devlet Hastanesi 10:45
Garaj (Belediye Onu) 11:30
Devlet Hastanesi 13:45
Garaj (Belediye Oni) 14:30
Devlet Hastanesi 16:45
Garaj (Belediye Oni) 17:30

tilerek; ilgemizdeki okullarin, Sivil Toplum Kuruluglarinin
(STK), spor kuluplerinin ve kultar-sanat topluluklarinin
duzenledigi faaliyetlere yénelik arag tahsisleri yapil-
migtir. Bu kapsamda égrencilerin, sporcularin ve sivil
toplum géndlldlerinin ulagimlarina lojistik destek sagla-
narak ilgemizin sosyo-kulturel yagsamina katkida bulu-
nulmustur.

5.3. Trafik Glvenligi ve UKOME Koordinasyonu
Kemalpasga Belediyesi Ulasim Hizmetleri Madurlaga, il-
¢emizin trafik duzenini saglamak ve vatandaglarimizin
guvenligini en Ust seviyeye tagsimak amaciyla, yetkili
merci olan izmir Blayuksehir Belediyesi Ulagim Koordi-
nasyon Merkezi (UKOME) ile kesintisiz bir iletisim ve kép-
ra gérevi yaratmektedir.

- Saha Odakh On Degerlendirme ve Teknik inceleme:
Vatandasglarimizdan gelen hiz kesici kasis (tumsek), tra-
fik levhasi, aynasi ve benzeri trafik duzenleme talepleri,
mMadurldgumuazan teknik ekiplerince sahada yerinde in-
celenmektedir. Bu suregte; trafik akis hizi, yaya gavenligi
ve gevre sartlar géz 6ninde bulundurularak bilimsel bir
6n degerlendirme raporu hazirlanmaktadir.

- UKOME ile Kurumsal Entegrasyon ve Resmi Bildirim:
Yapilan saha incelemeleri sonucunda trafik gavenli-
gi agisindan zorunluluk arz eden veya karara baglan-
masi gereken tum teknik dizenleme talepleri, mudur-
lagumuzce resmilestirilerek izmir BuyUksehir Belediyesi
Ulagim Daire Bagkanligina (UKOME) iletiimektedir. Bu
sayede, vatandas taleplerinin resmi bir karara dénus-
me sureci profesyonel bir takiple yarattlmektedir.

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU




- Dinamik Karar Takibi ve Revizyon Caligmalari: UKOME
genel kurul kararlari dogrultusunda daha énce uygu-
lanmis olan kasis ve benzeri duzenlemelerin kaldiriima-
sina veya revize edilmesine ydnelik taleplerde; mudur-
[G§umMaz bdlgede yeniden tespit ¢alismalari yaparak
guncel durumu raporlamaktadir. Mevcut duzenleme-
lerin iglevselligi, halkimizin degisen ihtiyaglar dogrultu-
sunda surekli denetim altinda tutulmaktadir.

Vatandas Odakli Mevzuat Danigmanhigi ve Seffaflik:

6. KURUMSAL GELiSiM VE GELECEK ViZYONU

6.1. 2025 Yili Performans Analizi ve Hedef Gergeklegsmeleri
Performans Hedefi Tablosu

Ulagim hizmetlerinde sadece uygulama degil, “bilgi-
lendirme” sorumlulugu da 6ncelikli gérevimizdir. UKOME
kural ve kisitlamalari hakkinda vatandaslarimiza seffaf
geri bildirimlerde bulunulmaktadir. Ornegin; hiz kesi-
ci kasislerin ilgili mevzuat ve UKOME kararlarl uyarinca
(can guvenligi ve standartlar geregdi) yalnizca okul 6n-
lerinde uygulanabildigi, diger noktalarin teknik kisitlari
hakkinda halkimiz detaylica bilgilendirilerek stre¢ y6-
netimi saglanmaktadir.

idare Adi Kemalpasa Belediyesi
Amag-6. lyi Yénetim
Hedef-6.2.

Performans Hedefi

Tasit, Makine ve Hizmet Binalarinin Etkin Kullanimi ve Gelistirilmesi

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan arag ve is makinelerinin
bakim ve onarimlarinin yapilarak aktif kullanimini saglamak.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

6.2.3 Belediye arag ve is makinelerinin tamir, 100 100 100
bakim ve onarimlarinin yapiimasi

6.2.5 Belediye arag ve is makinelerine yapilan tamir, 500 500 500
bakim ve onarim sayisi (adet/yil)

6.2.6 Satin alinan arag ve is makinesi sayisi (adet/yil) 3 5 5

6.2.9 Kiralanan arag ve is makinesi sayisi (adet/yil) 48 20 20

6.2. 2026 Vizyonu ve Stratejik Hedefler

- 5 Adet Elektrikli Arag Alimi: Karbon ayak izini digirmek ve ¢evreci bir filo olugturmak.

- Dijital Filo Takip Yazihmi Entegrasyonu: Yakit tasarrufunda %10 hedefi ile verimliligi artirmak.

- Vatandag Memnuniyet Anketi Basglatiimasi: Hizmet kalitesini 6lcmek ve geri bildirim almak.

- Karbon Ayak izi Hesaplama ve Raporlama: Gevresel etkileri izlemek ve raporlamak.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak vetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu bevan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kavnaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildiZini, gérev ve vetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
vasalhk ve diizenliligi hususunda veterli glivencevi sagladizim ve harcama birimimizde
siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiZini bildiririm.

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlarn gibi bilgim dahilindeki hususlara
davanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Izmir Kemalpasa Belediyesi Ulasim Hizmetleri Midiirliiga 02.03.2026

Ulasim Higm

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU




T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

YAPI KONTROL MUDURLUGU

GENEL BiLGILER
A- MiSYON VE ViZYON

MiSYONUMUZ

Kemalpasa Belediyesi Yapi Kontrol Mudurliginin Mis-
yonu, hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin
ekonomik ve sosyal sartlara bagl, kanunlarla verilen
gorev ve yetkiler cergevesinde mahiyetine uygun ola-
rak saglikl, etkili ve guvenilir bir bigimde verimlilik esas
alinarak kullaniimasi, Belediyemiz sinirlari iginde bulu-
nan yerlesim alanlarindaki yapilagmalarin; imar planla-
ri, imar Kanunu ve ilgili Mevzuat huktmleri ile fen, saghk
ve gevre kosullarina uygun, saglikli ve guvenli bir sekilde
tegekkul etmek.

Kagak yapilarla muicadele ederek, yapilarin etkin kont-
rolindn yapilmasini saglamak. Kagak yapilarin, ruhsat
ve eklerine aykiri yapilarin ve tehlikeli yapilarin yasal ig-
lemlerini yapmak.

ViZYONUMUZ

1.Verimliligi esas alarak,

2.Teknoloji Kullanimina éncelik taniyarak,

3.Plan ve Projeye énem vererek,

4.5effaflik ve Katihmceiligi 6n planda tutarak,
5.Kaynaklarin etkin kullaniimasi saglanarak,
6.Vatandas memnuniyetini ve glvenirligini kazanarak,
7.0rnek alinabilen etkin ve verimli bir Yapi Kontrol Birimi
olmak.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
YAPI KONTROL MUDURLUGU

Amag:

Bu yénetmeligin amaci, Yapi Kontrol MUdurlaga’nin ku-
rulusg, gérev, yetki ve sorumlulugui ile ilgili usul ve esaslari
ile galisma alanlarini dizenlemektir.

Kapsam:

Bu yénetmelik, Yapi Kontrol Mudurligu’'ndeki personelin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile Yapi Kontrol Mudurld-
gu'nun calisma usult ile birlikte isleyisini kapsar.

Hukuki Dayanak:

Bu yénetmelik 03/07/2005 tarih ve 5393 sayili Beledi-
ye Kanunu’nun 48. maddesi geredi Norm Kadro ilke ve
Standartlarina uygun olarak kurulmus olup, 5018 sayi-
I Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’'nda belirtilen
gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanarak hazirlan-
mis olup, Belediye Bagkani ya da gérevlendirecedi Bas-
kan Yardimcisi'na baglh olarak ¢aligmalarini yaratar.

TESKILAT:

Yapi Kontrol Mudurliagu;
« Yapi Kontrol Birimi,

- Zabita Birimi

2025 YILI FAALIYET RAPORU

Madurlagan is ve igleyisini yaratmek Gzere; Muddr, inga-
at Muhendisi, Ingaat Teknikeri, Harita ve Kadastro Tekni-
keri, buro elemanlari ve Zabitadan olusur.

Yapi Kontrol Birimi

1-Belediyemiz sinirlari iginde bulunan yerlesim alanla-
rindaki yapilagmalarin; imar planlari, imar Kanunu ve il-
gili Mevzuat hukumleri ile fen, saglik ve gevre kosullarina
uygun, saglikli ve gtvenli bir sekilde tesekkuld saglamak.

2-Kagak yapilarla mucadele ederek, yapilarin etkin
kontrolinin yapiimasini saglamak. Kacak yapilarin,
ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin ve tehlikeli yapilarin
Yasal iglemlerinin yapilarak yikimlarinin gergeklestiril-
mesini saglamak.

3-Kagak / ruhsat ve eklerine aykiri yapilara, 3194 Sayili
imar Kanunu'nun 32.maddesine goére iglem yapilan bi-
rimdir.

4-Mudurluge yapilan sikayetlere konu ruhsatsiz veya
ruhsat ve eklerine aykirn yapilan yapilarin mahallinde
tetkikleri yapilarak Yapi Tatil Zapti dizenlenir ve muhutr-
lenerek ingaat durdurulur. ilgilisinden (bir) 1 ay igerisin-
de ruhsatsiz/ruhsat ve eklerine aykiri yapiyi/imalati eski
haline getirmesi istenir. YUkumlulugun yerine getiril-
menmesi halinde kacak / ruhsat ve eklerine aykiri yapiyi
yapan kisi hakkinda 5237 sayili Tark Ceza Kanunu'nun
(bir) 1 yildan (besg) 5 yila kadar hapis cezasi ile ceza-
landirimasi hikminu igeren 184/1. maddesi geregince
Cumbhuriyet Bagsavciliyr'na su¢ duyurusunda bulunula-
rak kamu davasi agilmasi saglanir. Ardindan Encimen
Karart ile yikim karari aldirilir.

5- MUhurlenerek durdurulmasina ragmen ingaata de-
vam edilmesi halinde muhar fekki (bozulmasi) yénan-
den 2.kez Cumhuriyet Bassavciligi'na su¢ duyurusunda
bulunulur. $6z konusu kagak/ruhsat ve eklerine aykiri
yapinin imar plani/ruhsat ve eklerine aykiriliginin gide-
rilmesi halinde muhur kaldirilir ve agilan dava duser.

6- Bir kismi veya tamami yikilacak derecede tehlike arz
ettigi tespit edilen yapilara 3194 sayili imar Kanunu'nun
39. maddesine gére yasal islemlerin diuzenlendigi bi-
rimdir.

7- Mudurluge yapilan her tarla ihbar/sikayetlerin ma-
hallinde tetkikleri yapilarak, Rapor duzenlenir, tehlikenin
onarilarak veya yikilarak giderilmesi hususunda yapil
sahibine tebligat yapilir. Yapi sahibinin yakimlalagunu
yerine getirmemesi halinde Enciimen Karari ile yikim
karari aldirilarak tehlike Belediyemizce giderilir. Yikim
masraflarl %20 fazlasi ile yapi sahibinden tahsil edilir.
Ayrica 3194 sayill imar Kanunu'nun 42.maddesine gore
para cezasi verilir.
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8-Yapi kontrol mudurludu tarafindan gergeklestirilen
yikim iglemleri tamamlandiktan sonra, yapinin yikilimasi
hususunda Fen igleri MUdurligd’ne gerekli bildirim ya-

pilir.

9- Belediye sinirlar iginde imar hareketlerini takip ede-
rek ilgili Kanunlar gergevesinde iglemler tesis etmek.

10- Devlete ait arazilerde bulunan kagak yapilagmalara
mudahale ederek 775 sayili Yasa Kapsaminda olanlarin
yikilmasi hususunu Fen igleri MUdurlaga’ne bildirmek.

11- Ruhsatsiz ve ruhsatina aykiri yapilarla ilgili tespit ig-
lemlerini yaratmek, yapi tatil tutanagr tanzim etmek ve
Belediye Encumenine karar almak Gzere géndermek.

12- Statik agidan tehlikeli olan bina ve ingaatlarin yikil-
masi yéndnde goérus bildirmek.

13- Yikilabilecek durumdaki tehlikeli yapilara, imar Ka-
nunu’nun 39. maddesine gére verilen statik rapor dog-
rultusunda yapilacak yasal iglemleri yaratmek.

C- idareye iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Yapi Kontrol Maduarlagu; Kemalpasa Belediyesi igerisin-
de hizmet vermektedir.

2- Orgut Yapisi
Yapi Kontrol Midurltiga Personelleri ve
Goérevlendirilme Tarihleri:

1 Mudur: Aslan Bahadir TURKOGLU (18.04.2024)
2 Memur: Mustafa MENGUG (13.09.2021), Cengiz KIZILIR-
MAK (11.09.2023)

8 isci: Adem UYANIK (21.09.2021), Kadir ERDAGI
(02.10.2023), Seyma Nur UYSAL (09.02.2024), Bligra DEMIR
(01.10.2024), Evrim KARABUDAK(12.02.2025), Arzu ANAGC
AKIR, Ali CAMSU (21.04.2025) ve Halil HACIHALILOGLU
18.06.2025) isimli personellerden olugsmaktadir.

Yapi Kontrol Midurliginden 2025 Yilinda Ayrilan
Personeller:

Emine UNUSTU (16.09.2025)
Yilmaz ATAY (06.11.2025)
Tarihlerinde gérevleri sonlandiriimigtir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi

lI- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

- 5216 Buyuksehir Belediye Kanunu

- 5393 Belediye Kanunu

- 5018 Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

- 775 Gecekondu Kanunu

- 2981 imar Affi Kanunu

- 3194 imar Kanunu

- 6360 Sayili Kanun

Bu kanunlar ile baglantili ydnetmelik ve mevzuatlardir.

Teknolojik Kaynaklar

12 Adet bilgisayar ve monitér, (2) telefon, (1) adet yazici
ve tarayici ile OLGU Yazilim Donanim San. Tic. Ltd. $ti. ne
ait evrak kayit programi kullaniimaktadir.

4-insan Kaynaklari
Yapi Kontrol MUdarlagu banyesinde 3 memur ve 8 isGi
personel gérev yapmaktadir.

5- Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MUdarlagin tam gérevlerinin yuratulmesinde koordi-
nasyonunu, duzenini saglamak goérev ve sorumliulugu
mudure aittir. MUdUr personel idaresini, izinler ve ¢alig-
ma dizenini saglar. Personeller arasinda gérev dagili-
mini yapar. Gelen-Giden evraklari inceleyerek gereginin
yapiimasini saglar.

MUdurlik bunyesindeki personelin yetki ve sorumluluk-
larini belirler, denetimini saglar ve Mudurlukler arasi bilgi
ahsverisi yapar.

Muaduarlak, calismalarini dizenli ve eksiksiz yerine getiril-
mesi i¢in sorumluluk dagiimini yapar, personelin bele-
diye sistem ve prosedurlerinin, degisen mevzuatlarinin
ve yasalarin égrenilmesi ve uygulamasinda yardimci
olur.

ll- AMAG VE HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri

Yapi Kontrol MUdarlagunin amaci; Belediyemiz sinir-
lari igerisinde bulunan yerlesim alanlarindaki yapilag-
malarinin, imar Planlari, imar Kanunu ve ilgili mevzuat
hukumleri ile fen saglik ve gevre kosullarina uygun sag-
Ikl ve gavenli bir sekilde yapillagsmay! saglamak, kagak
yapilarla mucadele ederek yapilarin etkin kontrolindn
yapillmasi, eski ve tehlikeli yapilarin tespitini yaparak
3194 Sayili imar Kanunu’nun 39. maddesine gére iglem
yapmak. Madurlagimuze yapilan yapit ile ilgili sikayet-
leri ilgili yasalar ve yénetmelikler gergevesinde ¢6zim-
lemektir.
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MUduarlagumuzan 2025 Yili Batgesi 109.675.000,00-TL olarak tahmin edilmig, butge gideri toplami 6.556.150,75-TL

olmus ve 103.118.849,24-TL 6denek iptal edilmistir.
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B-Performans Bilgileri

Yapi Kontrol Maduarlagu 2025 yili igerisinde vatandaglardan gelen sikayetler ve kurum bildirimleri neticesinde ruh-
satsiz veya ruhsat ve eki projelerine ayikiri oldugu igin 535 yapiya 3194 Sayili imar Kanunun 32. maddesine istina-
den yapi tatil zapti dizenlemistir. 32 ve 42. Maddeler geregdi islem yapilarak yikim karari alinmistir.

o o

k !
-hh'n_r
g

S
oy

217
YAPI KONTROL MUDURLUGU




218

HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldogunu bevan ederim.
Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biltgesinden harcama binmimize whsis edilmis

kavnaklann ctkili, ckonomik ve verimli bir sekilde kullamldegi, gorev ve vetki alamm gergevesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin vasallik ve dilzenliligi hususunda

{veterli glivenceyi safladifnm ve harcama hirimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak  uygulandifim
bildirinim.

Bu gitvence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig

| deniengt raporlan ile Savistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara davanmaktir,

Buradn raporlanmavan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim bevan ederim. Yaps Kontrol Modirlaga 27.02 2026 | /

Aslan Bahade FURKC 'H"'FE-
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

YAZI iSLERIi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER

A- Misyon: Kamu kaynaklarinin etkin ve etkili kullan-
mak. Temel olarak kamu yararini gézetmek.Seffaf ve
hesap verilebilir olmak. Vatandas memnuniyeti ve kati-
limci bir belediyecilik. Caliganini koruyan, gulerytzli ve
¢6zUum odaklilik. Halkin taleplerini, bilimin gerekleri dog-
rultusunda yasama gegiren belediyecilik anlayisi. Tum
halkimiza ayrim gézetmeksizin esit hizmet sunmak.

B-Vizyon: Yeni nesil Belediyecilik anlayisi ile yagam
kalitesi yUksek model ve modern bir KEMALPASA

C-Yetki, Gérev ve Sorumluluklar
Muaduarluk, Bagl Birimler Gérev ve Calisma Esaslari

Yazi igleri MUdUrligu, Yaz igleri Servisi (Encumen ig ve
islemleri, Meclis ig ve iglemleri), Eviendirme Memurlugu,
CIMER (Cumhurbagkanhd iletisim Merkezi) Kayit ig-
lemleri, KiM (Kemalpasa iletigim Merkezi) ve Birim Arsivi
Servislerinden olusgur.

1- Yazi igleri Servisinin Gérevleri

a) Belediye Meclis ile ilgili Gérevleri:

Muadurluk, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun, Belediye
Meclisine yUkledigi sorumluluklarin yerine getirilmesin-
de koordinasyon gérevi yapar.

Belediyemiz birimlerinden mevzuat hukidmlerine uygun
olarak Belediye Meclisinde gorusultp karara bag-
lanmak Uzere, Belediye Bagkani tarafindan belirlenen
gundemi hazirlamak.

Meclis toplanti glindemini ve yasa geredi bir 6nceki
toplanti karar ézetlerinin Meclis Gyelerine dagitimini ve
ilanini (duyurusu) saglamak.

Meclis tyelerinin Meclis toplantilarina devamliliklarini
izlemek, meclis Uyeleri i¢in hazirlanan oturum puan-
taj cetvelini Mali Hizmetler Mudurlugune génderimini
saglamak.

Toplanti tutanagini yazil olarak kayda almak, alinan
kararlarin 6zetlerini tanzim etmek ve imzalatmak.
Meclis toplantisinda alinan kararlar Yasada belirtilen
sekilde MUlki idare Amiri'ne géndermek.

Meclis kararlarini, yararluk tarihi itibariyle ilgili Madtr-
[Uklere dagitimini yapmak.

Dosyalama iglemlerini tamamlayip, ilgili mevzuat dog-
rultusunda arsgiviemek.

b) Belediye Encumeni ile ilgili Gérevleri:
Belediye Bagkani adina Belediye Encimeninde go-

2025 YILI FAALIYET RAPORU

rasulmesi igin havale edilen evraklar dogrultusunda
Encimen gundemini hazirlayip, Encimen Uyelerine
dagitimini saglamak.

Encimen toplantisinda alinan kararlarin ézetlerini
tanzim edip imzalatmak,bilgisayar ortaminda yazimini
yaparak zimmetle, ilgili birime sevkini yapmak.

Encdmen kararlarinin gerekli islemleri bittikten sonra
ekleri ile argivienmesini yapmak.

Encdmen Uyeleri igin hazirlanan oturum puantaj cetve-
lini Mali Hizmetler Mudurligine génderimini saglamak.

c) Genel Evrak ile ilgili Gérevler:

Mudurlak, Belediyemizin genel evrak igleri Evrak Kayit
Defteri Sistemini kullanmak suretiyle 5393 sayill Beledi-
ye Kanunu'nun kendine verdigi yetkiler dogrultusunda,
Belediyemiz adina resmi kurum ve kuruluglardan posta,
kurye ve vatandag kanali ile KiM (Kemalpasa iletigim
Merkezi), CIMER (Cumhurbagkanligi iletisim Merkezi),
Kemalpasa Belediyesi web sayfasi “istek Sikayet” linki
Uzerinden vb. gelen tim evrak ve bagvurularin ziimmet-
le teslimini alir. Konularina gére evraklari genel evrak
kayit sistemine kaydini yaparak ilgili birimlere zimmetli
olarak ulastirimasini saglamak.

Ayrica ayni sekilde tum birimlerden gelen evraklarin da
kaydini yaptiktan sonra zimmetli olarak gerekli yerlere
evrak gorevlisi ile sevkiyatini belirli bir duzen igerisinde
saglamak.

CIMER(Cumhurbagkanlig iletigsim Merkezi) Gzerinden,
Kemalpaga Kaymakamligrna CiMER kanaliyla ve Bele-
diyemiz web sitesine yapilan bilgi edinme bagvurulari
ile dilekge ile yapilan bilgi edinme basgvurularini, CIMER
Sistemi Uzerinden, Belediyemiz evrak kayit sisteminde
kayit altina almak, ilgili birime tesliminden sonra bi-
rimden gelen cevabi yasal sure igerisinde muhatabina
iletmek.

KiM (Kemalpasa iletigsim Merkezi) Uzerinden yapilan
basgvurularin ilgili birime tesliminden sonra birimden
gelen cevabi yasal sure igerisinde muhatabina iletmek.

d) Evlendirme ile ilgili Gérevler:

Belediyemize yapilan nikah bagvurularini Belediye Ka-
nunu, Medeni Kanun ve Evlendirme Yénetmeligi gcerge-
vesinde degerlendirmek, uygun olan bagvurularin nikah
akitlerini gerceklestirmek, yapilan akitleri yasal suresi
icerisinde Kemalpasa Nufus Mudurlugi’ne bildirmek.
Evlendirme iglemleri ile ilgili kituk ve belgeleri birim
argivinde muhafaza etmek.

219

YAZI iSLERi MUDURLUGU




C- idareye iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yap:

Yazi igleri Madurlagu; Belediye hizmet binasi igerisinde,
zemin katta bulunan buroda enciimen, meclis faaliyet-
leri, gelen giden evrak kayit ve sevk islemlerini yarit-
mektedir.

Evlenme is ve islemleri dere mesire alaninda bulunan
nikah salonunun yanindaki barodanyuruttlmektedir.

2- Orgut Yapisi
Yazi igleri Maduarlagia'nde;1 madar, 3 memur, 1daimi isgi,
7 sirket personeli gbérev yapmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MUduarlagun is ve hizmetleri Olgu Kent Bilgi Sistemi Uze-
rinden yUrttulmektedir. Ayrica birimde 12 adet masa
Ustu bilgisayar kullaniimaktadir.

2004/8125 sayili Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas
ve Usuller Hakkinda Yonetmelik, 2005/7 Sayil Standart
Dosya Plani Hakkinda Genelge, 4982 Sayili Bilgi Edinme
Kanunu, 5393 sayil Belediye Kanunu, Medeni Kanun

ve Evlendirme Yonetmeligi, Kemalpasa iletigim Merkezi
Yonergesi, Kemalpasa Belediyesi Yaz igleri MUdurluga
Yénetmeligi.

4- insan Kaynaklari
Yazi igleri MGdurlagu’'nde 4 memur, 1 daimi isgi, 7 sirket
personeli gérev yapmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

EncUmen, meclis faaliyetleri, nikah is ve iglemleri, arsiv
hizmetleri, gelen-giden evrak kayit ve sevki, posta
islemleri, bilgi edinme basvurulari, Kemalpasa iletigim
Merkezi (KiM) Gzerinden yapilan bagvurularin sevk-ce-
vap iglemleri, birim argiv hizmetleri.

ll- AMAG ve HEDEFLER
A- idarenin Amag ve Hedefleri

Belediyemizin misyon ve vizyonu gergevesinde, yurur-
[Gkteki mevzuata ve birim yénetmeligine bagl kalarak
is ve hizmetleri yaratmek.

llI- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Bltge Uygulama Sonuglari

2025 yili igin Yazi igleri MUdurligu’ne Personel Gider-
leriddenedi olarak 7.820.000,00.-TL. 6denek verilmis
olup, yili icerisinde 2.300.000,00.-TL. 6denek eklenmis,
1.500.000,00.-TL.tir. Buna gére 2025 yili Personel Giderle-
rinet 6denegdi 8.620.000,00.-TL.dr.

2025 yili toplam butge gideri 7.205.762,33.-TL.'dir.
Kullaniimadidi icin iptal edilen édenek 1.414.237,67.-TL.
olup,Personel Giderleriharcama kaleminin 2025 yili ger-
ceklesme orani % 83.tur.

2025 yili igin Yazi igleri MUdurlagu’ne Sosyal Gaven-

lik Kurumlarina Devlet Katkisiédenedi olarak toplam
1.130.000,00.-TL. 6denek verilmig olup, bu 6denede
140.000,00 eklenmigtir. Buna gére 2025 yili Sosyal
Guvenlik Kurumlarina Devlet Katkisigiderleri net éde-
negdi 1.270.000,00.-TL.dir.Kullaniimadidi igin iptal edi-
len 6denek 556.054,19.-TL. olup Butge Gideri Toplami
713.945,81.-TL.'dir. Sosyal GUvenlik Kurumlarina Devlet
Katkisi harcama kaleminin 2025 yili gergeklesme orani
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% 56'dIr.

2025 yili igin Yazi igleri MUdurlagd’ne Mal ve Hizmet Alim
Giderleriédenedi olarak toplam 1.100.000,00.-TL. éde-
nek verilmis olup, bu 6denege yil icindeaktarilan veya
dagulen 6denek olmamistir. Buna gére 2025 yil Mal ve
Hizmet Alim Giderleri net 6denegi 1.100.000,00.-TL.dIr.
Kullanilmadidi icin iptal edilen é6denek 300.008,50.-TL.
olup, Butge Gideri Toplami 799.991,50.-TL.dir. Mal ve Hiz-
met Alim Giderleri harcama kaleminin 2025 yili gergek-
lesme orani % 72.dir.

2025 yili igin Yazi igleri MUdurlagu’ne toplam
10.050.000,00.-TL. 6denek verilmis olup, bu éddenege yil
icinde 2.440.000,00-TL. 6édenek aktariimis, 1.500.000,00.-
TL. dUsUlmUstar. Buna gére 2025 yili Yaz igleri MUdur-
109U net 6denedi 10.990.000,00.-TL.dir. 2025 yili toplam
butge gideri 8.719.699,64.-TL.dir.Kullaniimadidi igin iptal
edilen ddenek 2.270.300,36.-TL. olup, Yaz igleri MUdurla-
gu butgesinin 2025 yil gergeklesme orani % 79.dir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
a. Yazi Igleri Madarlag:

1. Meclis Toplantilari;

5393 sayil Belediye Kanunu’nun 16. maddesi geregi
olugan Belediye Meclisi 2025 yilinda 12 kez olagan top-
lanti yapmistir. Bu toplantilarda yapilan 16 birlesimde
toplam 461 adet konu gérusulerek karara baglanmistir.
Alinan kararlar Yasal suresi igerisinde Mulki idare Ami-
rine (Kemalpaga Kaymakamlik Makami) génderilmisg
olup, bu kararlarla ilgili Mulki idare Amirligi'nce idari
yola bagvurulan karar bulunmamaktadir. Yine Beledi-
yemiz Meclisince 5393 sayili Kanun'un 18/n maddesi
geregi alinan ve Mulki idare Amirligi'nin onayina sunu-
lan karar bulunmamaktadir. 2024 yili igerisinde Beledi-
yemiz Meclisinde Denetim Komisyonu da ddhil olmak
uzere (10) adet komisyon gérev yapmistir.
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2. Encimen Toplantilari;

Belediye Encumeni 5393 sayili Belediye Kanunu'nun

33. maddesi geregi, Belediye Bagkani Mehmet TURK-
MENBagkanliginda her haftanin Carsamba gunleri saat
10:00.da toplanmugtir. Belediye Bagkaninin katilmadigi
EncUmen toplantilaring, 5393 sayili Belediye Kanu-
nu'nun 33/b maddesi geregi, 02/05/2025 tarihine ka-
darBelediye Baskan Yardimcisi Ufuk Mehmet TASKIRAN
vekalet etmistir.

08/05/2025 tarih ve 30498556 sayili gdéreviendirme
yazisina istinaden de 09/05/2025 tarihinden itibaren
Belediye Bagkaninin katilmadigi Encimen toplantila-
rina, 5393 sayil Belediye Kanunu’nun 33/b maddesi
geregi Fikri CICEK vekalet etmistir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU




Secilmig Enctimen Uyeligi gérevini 16/04/2024 tarih ve
(47) sayil Meclis Karari ile Meclis Uyeleri Ahmet Cemil
BALYEL|, Cetin KAYALI ve Mehmet AKHOYUK, sonrasin-
da da 08/04/2025 tarih ve (287) sayil Meclis Karari ile
Meclis Uyeleri Ahmet Cemil BALYELI, Selguk KARAKULGE
ve Mukremin ZULKADIROGLU yUriatmauslerdir.

Mali Hizmetler MUdurt Encimenin dogal tyesi olup,
Bagkanlik talimatiyla atanan memur encimen Gyeligi
gorevini; imar ve Sehircilik Mudura V. Berkay DOGAN,
Cevre Koruma ve Kontrol Madurt Yusuf HAKKI memur
encumen Uyesi olarak gérev yapmiglardir.

2025 yili igerisinde (50) defa toplanan Belediye Enci-
menince (1.738) adet konu gérugulerek karara baglan-
mistir.
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3. Gelen-Giden Evrak Kayitlari;

2025 yili icerisinde, Belediyemize elden, posta, faks,
kurye vb. usullerle gelen toplam 28.300 resmi evrak ve
dilekge, Yazi igleri MUdurlagu personeli tarafindan kay-
da alinmigtir. Gelen evrak ve dilekgeler “Kurum igi zim-
met defterine kaydedilerek, ilgili oldugu birimlere imza
karsiidr teslim edilmigtir. 2025 yili igerisinde 14.165adet
giden evrak kaydi yapilmis olup, ilge merkezinde bu-
lunan kurumlara giden yazigmalar “kurum digi zimmet
defterine” kaydedilerek, ilgili kurum personeline zim-
metli olarak teslim edilmistir. Diger giden evraklar da
“adi posta zimmet defteri” ve “taahhitlt posta zimmet
defterine” kaydedilerek posta kanaliyla génderilmistir.
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4. Evlendirme Memurlugu;

2025 yili icerisinde, 5393 sayill Belediye Kanunu'nun
14/a maddesi geregi Belediyemizce (814) adet resmi
nik&h akdi gergeklestiriimistir. Belediyemiz evlendirme
memurluguna bagvuran (1) adet gifte evienme izni ve-
rilmigtir. Dini nikahla yagadigi tespit edilen (-) adet gif-
tin, yabanci uyruklu olup, nikah akdi igin bagvuran (31)
kiginin nikah akitleri gergeklestiriimistir. Ayrica dairemi-
ze evlenme izin belgesi ile gelen (8) ciftin de istedikleri
tarihte (6 ayl gegmemek sartiyla) nikah akitleri gercek-
lestirilerek 15 gUn igerisinde izin belgesi veren kuruma
bilgisi verilmistir.

5.Bilgi Edinme Birimi;

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geredi Belediye-
mize elden, web sitesi araciligyla, “Alo 156 CIMER- Bag-
bakanlik iletigim merkezi”, izmir BuyUksehir Belediyesi ve
Kemalpasa Kaymakamlik Makami araciliiyla yapilan
toplam (1.245) adet basvurudan (1193) adedi olumiu
cevaplanmis, (75) adet bagvuru reddedilmis, (5) adet
basvuru da baska kurumlara yénlendirilmistir.

6. Kemalpasa iletisim Merkezi (KiM):
Kemalpasa iletisim Merkezi'ne (KiM) yapilan 5.456 adet
basvurudan 4.137 adet muracaat olumlu cevaplanmis,

238 adet muracaat ise reddedilmistir. 266 adet basvu-
ru da diger kurumlara yénlendirilmistir.
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin l¢ Kontrol Gitvence Beyan
IC KONTROL GUVENCE BEYAN]

Harcama vetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldu@unu bevan ederim,

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklanin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifini, gdrev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasalhik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivencevi sagladifim ve harcama birimimizde siirec
kontroliiniin etkin olarak uygulandigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.

Kemalpasa Beledivesi Yaz [sleri Miidiifliga 27/02/2026

Yaz Islern Midiri

YAZI iSLERi MUDURLUGU




T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

ZABITA MUDURLUGU

MiSYONUMUZ:
Zabita Yénetmeliginde belirlenmig olan yetki ve sorumlugu-
muz da olan gérevleri yerine getirmek.

Belediye sinirlari iginde beldenin duzenini, belde halkinin
huzurunu ve saghgini korumak amaciyla ilgili mevzuatta,
belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediyece yerine getirilecedi belirtilip de mahiyeti itibariyla
belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve be-
lediye zabita kurulugunca yerine getirilmesi tabii olan gé-
revleri yapmak.

Belediye karar organlarn tarafindan alinmig kararlari, emir
ve yasaklart uygulamak, alinan karar, emir ve yasaklara uy-
mayanlar hakkinda gerekli mueyyideleri uygulamak.

ViZYONUMUZ:

Vatandag odakll hizmet anlayigiyla galismak.

Gorev bilinci ve sorumluluk ilkesiyle hareket etmek.
Gucumuzd Kanunlarin  bize vermis oldugu yetkilerden al-
mak ve bu yetkilerimizi yerinde ve zamaninda uygulamak.
Vatandaga kargl sorumluluklarimizi yerine getirirken vatan-
dasla diyalog ve empati kurarak gérevimizi yapmak.

IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi: MGdarligumuz Kemalpasa Belediyesi Hiz-
met binasinda gunlik yazismalarin ve vatandag bagvuru-
larin alindigy, Zabita ekiplerinin sevk ve idaresinin yapildig
Zabita Hizmet odasi ve Ruhsat Denetim Biriminin hizmet
verdigi bir oda ve arsiv odasi, kapall pazaryeri igerisinde
Zabita hizmet odasi ,Zabita Mdurd odasi Zabita Argiv odasi
ve pazaryerinin Guvenliginin saglanmasi igin Ozel Guvenlik
odasi ve kamera odasi mevcuttur. (Zabita Mudiirt odasi ve
Kamera odasi Zabita hizmet odasi icerisinden cam bdlme-
lerle ayrilmigtir)

2- Orgut Yapisi: Mudarlagamuazde Ruhsat Denetim Birimi
dahil 1 Adet Zabita MUdurd, 5 Adet Zabita Komiseri, 12 Adet
Zabita Memuru 2 Adet Memur ( Sofér) 2 Adet MUhendis 1
Adet Veri hazirlama kadrosu, 8 Adet Destek Elemani ( Sofér)
3 Adet Kembel buro isgisi Toplamda 34 Personel gérev yap-
maktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimde 4 Adet bilgisayar, 2 Adet yazici 3 Adet sabit telefon,
Ruhsat Denetim Birimi 5 Adet bilgisayar 1 adet yazici 1 adet
sabit telefon 4 Adet Florina marka zabita araci 1 adet fiat
egea 1Adet Ford ( Guvelik Biriminin kullandig) binek ara-
ba vardir. Bilgisayarlar belediye otomasyonuna baglidir ve
tim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

4-insan Kaynaklari

5-2025 Yl itibari ile Ruhsat Denetim Biriminin de Zabita
MUdarlaga bunyesinde hizmet vermeye baslamasiyla bir-
likte Ruhsat Denetim Mudurligunde 1Gida MUhendisi, 1 Me-
mur, 2 Kem bel isgisi olmak Gzere 4 kisilik bir ekiple,

ZABITA MUDURLUGU

2025 YILI FAALIYET RAPORU

6-Ayrica Ozel Guvenlik Biriminin de Zabita Madurliga bun-
yesine baglanmasi ile 33 kisilik bir personel grubu ile bele-
diyemize ait binalarin ve tesislerin korunmasi gérevi yapil-
maktadir.

7-Birimde; 1 Adet Zabita Mudurd, 5 Adet Zabita Komiseri 12
Adet Zabita Memuru 2 Adet Memur (Sofér) 1 Adet Ziraat MU-
hendisi 1 Adet Gida Muhendisi 1 Adet Veri Hazirlama Kadrosu
3 Adet Kadrolu isgi ve 8 Adet Destek Elemani olmak Uzere
toplamda 34 personelle zabita ig ve iglemleri yapiimaktadir.

8- Performans Bilgileri
Amag ve Hedefler
idarenin amag ve hedefleri:

ilge Halkinin yagam kalitesini ytkseltmek.

Temel Politikalar:

ilge Sakinlerinin saglikl huzurlu bir yagam strmelerini sag-
lamak.

Kaliteli hizmet anlayisiyla daima gtven ve basariyl sagla-
mak.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

ilgemizde esenligin saglanmasi igin olusturulan Ekipler
tarafindan vatandaglarimizdan gelen sikayetler deger-
lendirilmektedir. Belediyemiz Encimeninin vermis oldugu
kararlarin yerine getiriimesi saglanmaktadir. Belediyemiz
evraklarinin veya haber icerikli dokimanlarin dagitimi yo-
piimaktadir. Fakir yardima muhtag ailelerin tahkikatlari ya-
piimaktadir. Yine mudurldgimuaz bunyesinde olusturulan
denetim ekiplerince igletme ruhsati oimayan bu gine ka-
dar ¢ok sayida igyeri denetlenmis calismalarimiz araliksiz
olarak devam etmektedir.

lcemizde haftanin belirli gtinlerinde kurulan (11 adet) semt
pazarlarmiz da vatandaslarmizin huzurlu gavenli bir gse-
kilde aligveris yapabilmelerini saglamak icin zabita ekip-
lerimiz tarafindan denetim faaliyetlerimiz sirmektedir. Be-
lediyemiz birim mudurldkleri ile koordineli ¢alismalarimiz
surmekte olup, Fen isleri, Temizlik igleri, Park bahgeler Yapi
Kontrol ve Ruhsat Denetim Mudurltklerine yardimci olmak
icin Zabita ekibi géreviendirimigtir. Bu ekibimiz yol bozma,
yesil alanlarin, agaclandirimig sahalarin, mahallelerde ¢ép
uygulama alanlarinin kontrolt Kacak Yapi gibi konularda
yardimci olmaktadirlar ve ilgemizdeki kacak yapilagmanin
oénlenmesi igin denetimler devam etmektedir ve bu hususta
vatandaglar bilgilendiriimektedir. Pazarci esnaflarinin ve di-
ger esnaflarimizin Olgu ve Tarti aletlerinin Terazi ayar kont-
rollerinin periyodik olarak yapiimasinin saglanmasi konu-
sunda beyannamelerin alinmasi ve Olgt ayar memuruna
yardimci olmak.

Belediyemiz C-11 (250 000-299 999) GRUBUNDA YER ALAN
BELEDIYELER arasinda yer almakta olup mevcudumuz Norm
kadroya gére 103 olmasi gerekmektedir. Belediyemizde 18
kadrolu Zabita Memuru gérev yapmaktadir.
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FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

2025

HESAP 2025 TAHMINI GERGEKLESME
HESAP ADI P GERGEKLESEN
KODU s
BUTGE BUTGE ORANI
01 Personel Giderleri 44.650.000,00 39.110.228,13 % 88
Sosyal Guvenlik Kurumlarina o
02 Devlet Primi Giderleri 4.385.000,00 3.478.910,43 % 79
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00 577.161,84 % 55

Gider Turleri Grafigi (Butge Tahmini)

= ks e e
i & i

Gider Turlerinin Dagihmi Grafigi (Butge Tahmini)

GIDER TURLERININ DAGILIMI
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2025 Yili Butgesi ve Gergeklesmesi Grafigi

2025 YILI BUTCESI VE GERCEKLESMESI

(2025 Tahmini Bltge
W 2025Ger;. Bitge

Perd.Gid SasGhv.Kur. Bl v Hiiem.

Yili Zabita Madarladu baglangi¢ butgesine 50.085.000,00 TL édenek konulmus olup, 2025 yili igerisinde toplamda
43.166.300,40 TL harcanilimugtir. Yil sonu gergeklesme orani ise % 86'dir.

B-Performans Bilgileri

Belediye Zabita MUdurligumuzan 01/01/2025 ile 31/12/2025 tarihleri arasinda yapilan faaliyet raporumuz maddeler
halinde asagiya ¢ikariimistir.

Maduarladimuazan yil igerisinde gergeklestirmis oldugu faaliyetlerimizden bazilari su gekildedir;

- 2025 Yl igerisinde diger yillarda oldugu bibi izmir Buyuksehir Belediyesi Zabita Dairesi Bagkanh@inin dizenlemis
oldugu Zabita Muddrleri koordinasyon toplantisina katiim saglayarak il ve ilge genelinde zabita tarafindan ortak
yapilmasi gereken konular hakkinda istigarelerde bulunulmustur.

- 907 Ad. iigemiz genelinde faaliyet gésteren igletmelere genel tertip duzen hijyen kurallari ve etiket denetimi yapil-
mistir.

- 593 Ad esnafa kaldirnm isgali denetimi yapilmugtir.
- 895 Adet gelen giden evrak dederlendirilmistir.

- 1300 Adet taginmazlarin emlak vergisi, ilan reklam, CTV, kati atik tespitleri Zabita MGdarlagu ekipleri ve Mali Hizmet-
ler MUdurlagu yoklama ekipler ile koordineli olarak kontrolleri yapilarak kayit digi kalan kisimlar kayit altina alinmugtir.
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- 2971 Adet igyerine Zabita MUdurlugu ekiplerimiz ve Mali
Hizmetler MUdarlagt Emlak Servisi personelleri ile ortak-
lagsa merkez ve bagdll mahallelerimizde CYV, ilan Reklam,
vergileri hakkinda denetimler yapilmustir.

- 1138 Adet vatandaga Mali Hizmetler Muduarlagunce
hazirlanan tebligatlarin zabita ekiplerimizce vatandasa
tebligi yapiimistir.

- 346 Adet Vatandaslarin CIMER’e yapmis olduklar ya-
zilh sikayetler degerlendirilmigtir.

- 529 Adet Kemalpasa Belediyesi Whatsapp ihbar hat-
tina gelen yazili sikayetler degerlendiriimistir.

- 115 Adet Vatandas yazili dilekge bagvurusu degerlendi-
rilmis olup, sorunlarin ¢6zUmu ve sikayetlerin tamamen
giderilmesi saglanmistir.

- 940 Adet 153 Zabita inbar telefon Hattina Vatandasla-
rimiz tarafindan gelen sikayetler degerlendiriimistir.

. :
Kemalpasa'da huzur
dolu bir yilbasi icin
Kemalpasa Delediyesi Zabita
Madariigl. vil boywnca ilge genelinde
isipimelerin mevruata upgunlufue
safilamal, Hiketici haklarin karumak
we karnu dusenini giaglendirmek
amaciyla kapeambi bir derstim
programe uygulads, Denetimlerde 695
i5 yerl kontral edilicken 51 s yerl
milhibriendi, Haskan Mehmet
Tarkmon, zatuta ekiplerinin pl
hoyunca sirdirdddl calprmalan
dederlendirerek, Vatandaglarimizin
ainid rahailsfyla alisveris
yapabildifi, cocukbarsmom givenls
lukelehildigi bir goda ortam
olugturmak bizim igin vazgeaimeadir”
dudi, [Haker Merkeail
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- ilgemiz genelinde yayalar igin ayriimig olan kaldirimla-
ra Belediyemizin yetkisi dahilinde isletmelere mal teshiri
icin ayrilan alan digina malzeme koyarak kaldirim iggali
yapillmamasi konusunda ¢aligmalarimiz rutin olarak de-
vam etmistir.

- Yetki ve sorumluluk bélgelerine gére ilge Emniyet M-
darlugu ilge Jandarma Komutanlidi, izmir BuyUksehir
Belediye Bagkanligina bagli Zabita ekipleri ( seyyar sa-
ticilar, bunlara ait semsiye flama vb.) géranta kirliligi
yaratan ve igsgale neden olan durumlara yénelik calig-
malar yapilmistir.

-62 Adet Asker Aile yardimi muaracaati yerinde durum
sorgulamasi yapilarak gerekli raporlar hazirlanip ilgili
Mudurlage havale edilmistir.

- lige Gida Tarim ve Orman Mudurlugy, ilge saglik grubu
baskanlidi ile koordineli olarak yetki ve sorumluluk dahi-
linde olan igletmelere gerekli denetimler yapiimis tespit
edilen is yerlerine islem yapilmistir.

Kemalpaga'da vil bovu
stkt denetim uvenlands
I KFATALPASA Belediyest Zahiis
Miaadurakil, v boyuca ikge gonelinde i3kt
meleyin mevaunm syguniumy sflimek,
wiikeied haklarim konmvak v ke diizenin
plckendimch: amacnia kigsaml ber dene-
vimn prograees oypoiadl. Dencrimbende 5064 45
veri konerol edilidken 31 i5 veri mihiendi
Gk frgtim yerierinaden sacs nokalanna,
v agtk almnfordn perarverionine kadar
wranan by cabsmatar hem dretim siineclerds
re= here de hizyeent Lulitssinin standandam
arwpin sekibde stedoetiimesind hodefladl Ke-
rrualpasa ERcledive Blagkam Mohmet Tick-
mien Halk sadishm konmess belodnveeilifin
en wemed sonamiaiudu clarak plinddklerin
vurgulad I Kematpays Del. Bosam




- iigemiz igerisinde ve bagl mahallelerde dogalgazin olmadidi yerlerde odun ve kdmar satigl yapan yerler sezonun
baslamasi ile birlikte uygunluk denetimi yapiimistir.

- Degisik zamanlarda firnlarin Gretime basgladigi saatlerde olmak Uzere iigemiz genelinde faaliyet gdsteren unlu
mamul firin, pastane, lokanta, kahvehane vb. gibi igsletmelere Ruhsat, gida hijyen, tertip duzen, ve ekmeklere fiyat
ve gramaj kontrola yapiimistir.

120 Adet kiraz alim yerleri ve pazaryerlerinde 160 Adet 6I¢U ve tarti aletinin beyannamesi alinmig ve Bornova Bele-
diyesi tarafindan géreviendirilen Olgl ve ayar Memuru ile birlikte 6l¢a ve tarti aletlerinin yerinde kontrolU yapilmistir.

- 24 Adet idari yaptinm karar tutanagi ( 5326 Sayill Kabahatler Kanunu) duzenlenmigtir.

- 30 ad. Yerinde yapilan denetimler esnasinda gértlen olumsuzluklarin giderilmesi amaciyla yerinde tutanak tan-
zim edilmistir.

- 535 Adet Yapi ve Kontrol Mudurltgu ile beraber kagak ve mevzuata aykiri olarak yapilan yapilara gerekli islemler
ve muhurleme yapilmigtir.
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ilgemiz genelinde gorantu kirliligi yaratan izinsiz asilan AFIiS ve pankartlar kaldiriimig ve gorantu kirliligi dnlenmistir.

- izinsiz dokulerek Cevre ve goruntu kirliligi yaratan mo- - 12 Adet Tezgahin kullanicisina tahsisi yapilmistir
lozlar fen igleri mudurlugu ile yapilan koordineli ¢alig-
malar sonucunda kaldiriimiglardir. - 6 Adet tezgaha kapatma cezasi uygulanmistir

- 30 Adet Ig yerine intarname yazilmig daha sonra takibi - 6 Adet tezgahin iptali yapilmistir
yapilmistir.
- 16 Adet sezonluk karpuz satigi yeri tahsisi yapiimistir
- 32 Adet pazarci esnafina Pazaryeri Yonetmeligine ay-
kirt hareketten Belediye Encimenince idari para cezasi - 16 Adet kurban satig yeri tahsis edilmistir.
verilmigtir.
- Belediyemiz Ozel Koruma ve Guvenlik Gérevlilerince
- 110 Adet tezgéhin devri yapilmigtir (kendi aralarinda  Belediyemiz Hizmet binasi ve bagli tesislerde 7/24 saat
ve vefat nedeni ile devredilmistir) esasina gore hizmet vermektedirler.

ZABITA MUDURLUGU




ilgemiz ve bagl mahallelerinde kurulan semt pazarlarinin pazarci esnaf denetimi ve kontrolleri yapilmakta, Pazar
bitiminde pazaryerlerinin genel temizliginin yapiimasi saglanmigtir.

Mudurlagimuz seyyar satici ve hurdacilarla ilgili kontrol ve denetimlerimiz rutin olarak devam etmektedir.

- Zabita MUdurlugu personeli halkin huzur ve selameti igin gunun 24 saati bayuk bir  ézveri igerisinde galismakta
olup; gunun her saati géreve hazirdir.

- Kurban Bayraminda ilgemize digaridan getirilen hayvanlar igin satig alaninin belirlenmesi ve ihtiyag duyulan
elektrik, su, dus alma yerleri tuvalet ve lavabo vb. olanaklarin eksiksiz kullanima hazir olmalari saglanmistir.

- Ruhsat Denetim Servisinin 2025 yili faaliyetleri asagidaki gibidir.

700,000
600,000
500,000
400.000
300.000
200.000

100.000

AYLAR BAZINDA iSYERI TURLERINE GORE
TAHAKKUK EDILEN HARG TUTARLARI

W} SINIF G5
W 3SINIF GSM

W SIHHI
= LIMUMA ACIK
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AYLAR BAZINDA TOPLAM TAHAKKUK
EDILEN HARC TUTARLARI
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AYLAR BAZINDA TOPLAM RUHSATLANDIRMA
SAYILARI

AYLAR BAZINDA TURLERINE GORE
BELGELENDIRME SAYILARI

3 SIMIF G5
m SIHHI MUOESSESE
| LUMUMA ACIK YERLER
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HARC (TL)

BELGELENDIRILEM iSYERLERIMIN TORLERINE GORE ORANSAL DAGILIMI

3SINIF GSM 17%

2.5INIF G5M 5%

B SIHHI

B UMUMA ACTK
B 2.5INIF GSM
B 1.SINIF GSM

LIMUMA ACIE

SIHHE MOESSESE
75%

TOPLAM HARCLANDIRMANIN ISYERI SINIFLARINA GORE DAGILIMI

MUOESSSESE
2.51M1

LIMLUMA ACIK 5%

ISYERLERININ SINIFLARINA GORE TAHAKKUK EDILEN TOPLAM HARG
TUTARLARI VE VERILEN RUHSAT SAYILARI

RUHSAT RUHSAT RUHSAT RUHSAT
ADET HARC (TL) ADET HARC (TL) ADET HARC (TL) ADET HARC (TL)
28% 5% 14% 17% 52% 75% 1%

5.374.165TL 581

1.498942TL 28 739.476 TL 97 2.772.730TL 435 363.017 TL

ZABITA MUDURLUGU

RUHSAT
ADET

4%

21
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AYLAR BAZINDA BELGELENDIRME SAYILARI VE TAKAKKUK TUTARLARI TABLOSU

HARC (TL) R:::#T HARC (TL) RR:.)I:#T HARC (TL) R:::.‘I.\T HARC (TL) RRE:?T HARC (TL) R:::#T
128.032 22 OCAK 55.453 1 22.730 3 40.926 16 8.923 2
872.948 40 SUBAT 159.728 3 22.872 3 685.913 33 4.435 1
383.195 40 MART 105.016 2 53.827 7 77,501 29 146.851 2
354371 27 NISAN 161.899 3 24.049 3 159.473 19 8.950 2
191.215 34 MAYIS 0 0 45.601 6 110.139 25 35.475 3
373.495 a3 HAZIRAN 213.681 4 72.056 9 83.333 29 4.425 1
291.123 89 TEMMUZ 0 0 99.355 13 191.768 76 0 0
923.242 96 AGUSTOS 374973 7 114.081 15 429.703 73 4.485 1
291.484 63 EVLOL 51.934 1 121.959 16 117.591 46 0 0
663.489 64 EKIM 215.609 4 101.967 14 323.748 4 22.165 5
253.712 34 KASIM 109.149 2 15.149 2 124979 29 4.435 1
647.859 29 ARALIK 51.500 1 45.830 6 427.656 19 122.873 3

5374.165 581 1.498.942 28 739.476 97 2.772.730 435 363.017 21

I¢ KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogru oldugunu bevan ederim.

Bu raporda aciklanan fealiyetler igin idure blitgesinden harcama birimimize tahsiz edilmig
kayneklann etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigini, gorev wve yoiki alsmm
¢erpevesinde ig kontrol sisteminin idad ve mali kararlar ile bunlara fliskin islemilerin yvasallik ve
dilzenlilifi hususunda yeterli glivenceyi safiladifiini ve harcama birimimizde sireg kontrollingn
etkin olarak uypulendrgim bildidrim,

Bu gilvence, harcama petkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller,
iy deneted raporian ile Sayiginy raparlan gibi bilgim dabilindeki hosuslara dayanmaloaader,

Burads raporlanmayan, idarenin menfastlerine zarar veren herhangi bir husis hakkmda
bilgim olmadifin beyan aderim.

temir Kemalpasa Belediyesi Zaba Mildiliga 27,02, 2026
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T.C iZMIR KEMALPASA BELEDIYESI

KEMALPASA - BEL IMAR TEKNIK ve TURIZM
HiZMETLERI INS. SAN. TIiC. LTD. $Ti.

TANITIM:

izmir Sanayi ve Ticaret Sicili MUdurlaga’nin, Kemal-
pasa-395 sicil numarasinda kayitl bulunan, Kemal-
pasa-Bel imar Teknik ve Turzim Hiz. ing. San. ve Tic. Ltd.
Sti. Unvanli firmamiz; 1994 yilinda, izmir ili, Kemalpaga
ilgesinde kurulmustur. Ana faaliyet konusu; Her turlt
resmi, tuzel kurum ve kuruluslar ile Belediye kurumla-
rina temizlik, su tesisat, bakim onarim, park, bahge ve
yesil alanlarin bakim igleri ile benzeri genel hizmetleri
vermek amaci ile faaliyet géstermektedir.

BOLUM -1

MiSYONUMUZ
En degerli paydaslarimiz olan galiganlarimizia birlikte,

BOLUM -2
SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Sirketimizin sermayesi 7.276.575,00- (Yedimilyonikiytz-
yetmisaltiBinBesyUzyetmigbes) TL'si olup, sirket ortakla-
rimizin pay durumlari asagida belirtilmistir.

BOLUM - 3
2025 YILI SiRKET FAALIYETLERI

* Belediyemizin kentsel temizlik, bing, yol bakim onarim,
park bahge yesil alanlar ve idari hizmetlerin personel ile
yaptiriimasi igi sirketimizce yapilmaya devam etmekte-
dir.

« KOSBI ile olan Protokol geredi KOSBi'ye bagl firmala-
ra evsel nitelikli kati atiklarin toplanmasi evsel nitelikli su
atiklarinin nakliyesi hizmeti verilmeye devam edilmek-
tedir.

« Bagyurdu Organize Sanayi Bol. bagh firmalara evsel
nitelikli kati atiklarin toplanmasi evsel nitelikli su atiklari-
nin nakliyesi hizmeti veriimeye devam edilmektedir.

« Cinilikdy Mahallesi 271 ada 99 parselde bulunan Binali
Yildinm Millet Bahgesi GOLPARK igerisindeki restoran, is-
kele ve kahvalti salonu, uygun fiyat anlayisi, saghga uy-
gunluk kurallarina uyarak ve personelimizin guler ytzu
ile halkimiza en iyi sekilde hizmet vermeye devam et-
mektedir.

« Sekiz Eylil Mah.136 Sok. No:1 adresinde bulunan OS-
MANLIPARK alani ve igerisindeki kafeterya igletmemiz

KEM - BEL

2025 YILI FAALIYET RAPORU

musteri memnuniyetini kosulsuz saglamak, hizmet-
te kalite ve glvence sunmak, zamaninda, eksiksiz ve
seffaf hizmet vermek temel ilkemizdir. Amacimiz, sur-
durulebilir blytme ile sektérde guven ve itibari en Ust
dlzeye tagimaktir.

ViZYONUMUZ

“Yuksek kalite ve guiven standartlariyla taninan, musteri
memnuniyetinde éncu ve sektérde tercih edilen saygin
bir kurulus olmayi amagclamaktayiz. Yenilikgi ve ileri
teknolojileri etkin bir sekilde kullanarak hizmet kalitemizi
sUrekli gelistirmek, is streglerimizde mukemmeliyeti
saglamak guvenilirligi ile drnek alinan bir firma olmak
vizyonumuzdur.

ORTAKLAR SERMAYE TUTARI PAY ADEDI
KEMALPASA BELEDIVESI 7.276.450,00.- 291.063
OZDEN TiRYAKi 125,00.- 5

7.276.575,00.- 291.068

uygun fiyat anlayisi ile halkimiza en iyi sekilde hizmet
vermeye devam etmektedir.

« Sekiz EylUl Mah. Kirazli Cad. No:1/8 adresinde bulunan
ATATURKPARK alani ve icerisindeki kafeterya yaz sezo-
nunda uygun fiyat anlayigt ile halkimiza en iyi sekilde se-
zonluk hizmet vermeye devam etmektedir.

+ Sogukpinar Mah.Belediye Cad.No: adresinde bulunan
DERE KAFE isletmemiz uygun fiyat anlayigi ile halkimiza
en iyi sekilde hizmet vermeye devam etmektedir.

«Otopark igletmemiz kaliteli ve guvenilir hizmet anlayigi
ile faaliyetine devam etmis, is alani yaratiimig ve halkin
memnuniyeti énceligimiz olmustur.

+ Sogukpinar Mah.Atatldrk Cad.No:8 adresinde bulunan
KENT LOKANTASI; dar gelirli vatandaslarimiz basta olmak
Uzere tim hemserilerimize saglikli, hijyenik, kaliteli ve
uygun fiyatl yemek hizmeti sunmayl amacglamaktadir.

« Halk Ekmek igletmemiz; basta dar gelirli vatandaglari-
miz olmak Gzere tum halkimiza saghiga uygun, kaliteli ve
uygun fiyatl ekmek sunmayi amacglamaktadir.

* Yenilenen arag parkimizla arag kiralama hizmeti veril-
meye devam edilmektedir.
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Faaliyet Alani

PERSONEL
CALISTIRILMASI

EVSEL ATIK HiZ_-
metleri (KOSBI
ve Bagyurdu OSB)

GOLPARK

OSMANLI PARK

ATATURK PARK

DERE KAFE

OTOPARK

KENT LOKANTASI

HALK EKMEK

ARAG KiRALAMA

BOLUM - 4

2025 Y1l Performans Hedefleri ve Gergeklesme Oranlari

Performans Hedefi

Sorumlulugumuzdaki personellerin tim cadde, yol, park ve
idari alanlarda temizlik, bakim ve onarim hizmetlerini %100
zamaninda ve standartlara uygun sekilde ydrttmek.

Evsel nitelikli kati atiklarin toplanmasi ve sivi atiklarin nak-
liyesini protokol kapsamindaki firmalara dizenli olarak
saglamak.

Halkimiza hijyenik, kaliteli ve uygun fiyatl hizmet sunmak;
musteri memnuniyetini  %90'in Gzerinde tutmak.

Uygun fiyat ve kaliteli hizmet anlayigiyla halk memnuniyeti-
ni artirmak.

Yaz sezonu boyunca kesintisiz ve standartlara uygun hiz-
met saglamak.

GuUnluk operasyonlarda kalite ve hijyen standartlarini koru-
mak.

Guvenli ve kaliteli otopark hizmeti saglamak; kullanim ora-
nini artirmak ve memnuniyeti %85'in Uzerinde tutmak.

Dar gelirli vatandaslara saglikli, hijyenik ve uygun fiyath
yemek hizmeti sunmak; gunluk kapasitenin tamamini etkin
kullanmak.

Saglikl, kaliteli ve uygun fiyatl ekmek Uretimi ile halkin te-
mel gida ihtiyacini kargilamak.

Arag parkinin yenilenmesi sonrasi kiralama hizmetlerini
etkin ve kesintisiz sunmak.

SIRKET ADINA KAYITLI ARAGLAR

***Sirket faaliyetlerini zamaninda ve verimli bir sekilde yerine getirebilmek ve daha kaliteli hizmet verebilmek igin

ticari araglara ihtiyag duyulmustur.

Bu sebeple satin almig oldugumuz araglar, girket yénetiminin belirlemis oldugu sartlar ve amaglar dogrultusunda
kullanilmaktadir. Araglarin periyodik bakimlari duzenli olarak yapilmaktadir. Her arag, kullanict personelin Gzerine
zimmetli bulunmakta ve arag kullanicilarinin her ay strica belgeleri kontrol edilerek, sirket prestijini sarsacak olum-

suz durumlara karsi siki denetimler ve yaptirnmlar getirilmistir.
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PLAKA ARAG MARKA/CiNSi
35PAU73  MERCEDES-MINIBUS
35PCG30 FORD-KAMYON

35PCG31  FORD-KAMYON

35PHF65  FORD-KAMYON
35AJ0428 FORD-KAMYON
35CTS840 FORD-KAMYON

35PED22 FORD-OTOMOBIL
35PJP50  VOLKSWAGEN-MINiBUS
35PMH98  UZEL-TRAKTOR

35PNM52  RENAULT-KANGOO
35POD58  FORD-KAMYONET(BB VAN)
35PPB23  RENAULT-OTOMOBIL
35AHT933 FIAT DUCATO

35BKZ785  FIAT EGEA

35A0S297 FORD TRANSIT KAMYONET
35A0S512 FORD TOURNEO
35A0S513  FORD TRANSIT KAMYONET
35A0S300 FORD TRANSIT KAMYONET
35A0S514  FORD TRANSIT KAMYONET
35ARN574 FORD CUSTOM

35BDP921 DOBLO CARGO

35KBB53  SKODA SUPERB LK

BOLUM -5

KEMALPASA BEL IMAR TEKNIK VE TUR.HiZ.IN$.SAN.TiC.LTD.$Ti.

MALI VERILER -31.12.2025-

102.990,67 TL
5.262.446,25 TL
397.28140 TL
35.828,78 TL
12.482,54 TL
1.006.599,10 TL

1.424.648,74 TL

+ SIRKETIMIZIN 2025 SONU ITIBARIYLE VERGI BORCU

BULUNMAMAKTADIR.

+ SIRKETIMIZIN 2025 SONU ITIBARIYLE SGK BORCU

iGIN TAKAS SURECI DEVAM ETMEKTEDIR.

KEM - BEL
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Ust yénetici olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin, giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim,

Bu raporda aciklanan faalivetler icin biitge ve tahsis edilmis kaynaklann planlanmig
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim ve
ic kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin veterli glivenceyi sag
ladigim bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kont
roller, ic denetci raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara da-
yanmalctadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus haklkn-
da bilgim olmadifain beyan ederim.

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuat ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildiigiing, kamu kaynaklannin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamlmasim
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alimmasi igin diigiince ve nerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandifim beyan ederim.

[daremizin 2025 yili Faaliyet raporunun “III/A- Mali Bilgiler™ bslimiinde yer alan bilgilerin
gilvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Izmir Kemalpasa Belediyesi Mali Hizmetler Midiirltigii 23.02.2026

Muhasebe Yetkilisi
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