BURSA TEKNIK
UNIVERSITESI

2024 YILI
IDARE FAALIYET
RAPORU







iCINDEKILER

GENEL BiLGILER 1
A. MiSYON VE VizYON 1
1 Misyon 1
2. Vizyon 1
B. YETKi VE SORUMLULUKLAR 1
1 Senato 2
2. Rektor 2
2.1, UNiversite YONEtM KUFUIU .........c..ov.vvoreeieeeeeie e
2.2.  Rektdr Yardimcilari..........
2.3. Fakllte...............
2.4. Enstitd...... .
2.5 YUKSEKOKUL ..ottt ettt et e et e e
2.8, ATGSEIIMO MEIKEZI .ottt ettt et e e e
2.7.  Merkezi Arastirma Laboratuvari ... .
2.8, GENEISEKIELEITIK ..ttt ettt
C. iDAREYE iLiSKiN BILGILER
1 Fiziksel Yapi
2. Orgiit Yapisi
3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4, insan Kaynaklar
5. Sunulan Hizmetler
5.1, EGitim ve OGretim FAQIYEHIEri . ..........oveveeeeeeeeeeeeeeeee e
5.2.  Ar-Geve Girisimcilik Faaliyetleri...
5.3 Kurumsal Hizmet FAQIYEUIEIT «.....coeieieieee et
D. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi 25
AMAC VE HEDEFLER 27
A iDARENIN AMAG VE HEDEFLERI 27
B. POLITIKALAR VE ONCELIKLER 28
1 Temel Degerlerimiz 28
2. Temel Performans Gostergeleri 28
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER 29
A. MALI BILGILER 29
1 Biitge Uygulama Sonqqlarl 29
2. Temel Mali Tablolara lliskin Agiklamalar 30
3. Mali Denetim Sonuglari 43
B. PERFORMANS BIiLGILERi 43
1 Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 43
2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi 47
2.1. Alt Program Hedef ve Géstergeleriyle ligili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler ...... 47
2.2.  Performans Denetim Sonuclari
2.3.  Stratejik Planin DegerlendirilMesi ...........ccuoiiiiiiiiiiiiiie e 50
3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi 53
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi 54
A. USTUNLUKLER 54
B. ZAYIFLIKLAR 55
C. KAPASITE DURUMU 55
D. ONERi VE TEDBIRLER 55
EKLER 56
A. iC KONTROL GUVENCE BEYANI 56
1 Ust Yénetici ic Kontrol Giivence Beyani 56
2. Mali Hizmetler Birim Ydneticisi I¢ Kontrol Giivence Beyani 57



TABLO, SEKIL VE GRAFiK DiziNi

Tablo 1. BTU Yerleskelering GOre BiNa AlGNIAIT(M2)........e.e oo eeeeeeeeee oottt ettt e e et et ettt ee oo 7
Tablo 2. Teknolojik Kaynaklar ..............cccocceeiie

Tablo 3. Kittiphane Kaynaklari

TADI0 4. TASITIAT e ettt e h oottt e et e e e e et e et e eieee e 8
Tablo 5. AKademik Ve Idari PErSONEI SAYISI.......c.c.eviveveeeeieieeieteses e ceeeete ettt e s sttt s sttt s 9
Tabl0 B. ISCI Ve SOZIESMEli PEISONEI SAYISI . ....iieeeeeeeeeeeee ettt 9
Tablo 7. Akademik ve idari Personelin Yas itibariyle DAGIIMI ..........oovueuevivevereececeeieieees e 9
Tablo 8. KUtUPNANE HIZIMETIETT. ...ttt oottt e e oottt e e e e e ettt e e e e sttt e e e e e e sttt e e e e e e nsbtaeeeeeeeannes 9
Tablo 9. Ogrenci Hizmetleri ...

Tablo 10. LisanSUSTU Programilar......co. i oottt ettt e e e he e e ettt e e e st e e e e e aee e 10
Tablo 11, LiSANS PrOGIramIaric.....coo it ettt e et e bt e et e e ettt e e et e e e e e e e ee e e e e e e eaaeeeas n
Tablo 12. Ogrenci Sayilarinda SON 5 YIAaKI DEGFISIM ........o.vveereeereereeeeeeeeeeee ettt 1
Tablo 13. Ar-Ge, Girisimcilik ve Diger Faaliyetlering lligkin TabI0.........ccocoveveveiieieieceeieieseeee et n
Sekil 1. Universitemizde 19-20 Nisan 2024 Tarihinde Gergeklestirilen Arama KONFEIraNSI............c.ovveevevreeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeee. 14
Sekil 2. Gorevde Yikselme Sinavi Hizmetici EGIitim Programi ... 14
Tablo 14. Yemek Ve SagIik HIZMETIEI .....oooiiiii ettt st 14
Tablo 15, BilISIM HIZIMEBEIEIT . ...eeiie ettt e b ettt e h et h e et ettt et ettt ettt e et e e e 15
Tablo 16. Universitemizde Geligtirilen ve GUNCEIENEN YAZIIMIAT ......o.iteeeeeeeeeeeeeeeeee ettt et 16
TABI0 17, YAYIN ATttt e e ettt e+ et e e he e e bt e e ettt e e et e e eaa e e e ae e e e et e e e 17
Tablo 18. Etit Proje Calismalari..........cc.cc..e.... 17
Tablo 19. Derslik ve Merkezi Birimler CaliSmMalart .........coouii et 17
Tablo 20. Muhtelif is Kapsaminda Bliylk ONarim GallSMalaTi...........c.o.veueueveveriieceeeeiesesesee et 18
Tablo 21. Kampus Altyapisi CalISM@IAIT.........iiiiiiiiii ettt et e st 18
Tablo 22. Sosyal ve KUITUrel Faaliy tler.. ... ..o ettt et s e e 20
Tablo 23. Ogrenci Topluluklarinin DUzZenIedigi FAAIYETIET ...........oevveeveeeeeeeeeeeee et 23
Tablo 24. 2024 Y1l BUtce Gerceklesme TabloSU ....cc..ii e 29
Tablo 25. 2024 Yili Yatirim Gergeklesme TabloSu (XT000 TL) ..ouiiiiieiiieeieeeie ettt ettt ettt ettt e et e et e eseeenseeseeeneeeeneeenseaeneeas 29
Grafik 1. 2024 Yili Toplam Odenek BUtGeSININ DAGHIMI c......ov.verveeceeeeeeeeeeeseee e aeneeen 29
Grafik 2. 2024 Yilt Harcamalarinin DagIMiI........ooiiiii oottt ettt e et e e e e e e e 30
Grafik 3. Toplam Odeneklerin Harcamalara Gore GergekleSme OranIAr ...........c.cvvvveeveveeeeeeeeeeee e 30
Tablo 26. 2024 Yili Harcama Birimleri Odenek ve Harcama Verileri........... ... 31
Tablo 27. 2024 Yl Faaliyetler Diizeyinde Odenek (0), Toplam Odenek (T0) ve Gergeklesme (G) VErileri ....o.ovvveveveeveeeeereceeeeeneene. 32
Tablo 28. 2024 Yili Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Gelir Tahmini (GT) ve Gergeklesme (G) Verileri.....cccovevvevieevieriiiiieeieeeeen 33
Tablo 29. 2024 Yili Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri (X 1000 TL)......vurvvreeuceeeeeceeeeeeeeeeen e 33
Tablo 30. BTU 2024 YHlI BIANGOSU .......veevveeeeeeeeeeee ettt 34
Tablo 31, 2024 Yl KESIN MIZANI ...ttt ettt e h e h ettt et e h e et he e et e ettt et e s e it e e e s 35
Tablo 32. 2024 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (630 Hesap Kodu Giderler HESab1) .......ooviiiiiiiiiiiiiie e 36
Tablo 33. 2024 Yil Faaliyet Sonuglari Tablosu (600 Hesap Kodu Gelirler Hesabi) .........cceevvieennnns .40
Tablo 34. 2024 Yili Faaliyet Sonuclari Tablosu (610 Hesap Kodu indirim, iade ve iskontolar Hesabi)..........occcoovovoveveeiieeeeeeeeeeeen. 41
Tablo 35. 2024 Yil Faaliyet Sonuglari Tablosu (FAaliyet SONUCU).....cc.iiiiieiii ettt ettt eeae e eeee s 41
Tablo 36. Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (TahSHatlar) .......ceeveoeiieiiiiii e 41
Tablo 37. Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Odemeler)..........ooovioiioooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 42
Tablo 38. Biitgelenen ve Gerceklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Tahsilatlar / Odemeler) ..........ocooovoiieeeeieeeeeeeeeeeeee 42
Tablo 39. 07 KayNak DEGFISIM TADIOSU .........ceveeeeeeceeeeeecee ettt 42
Tablo 40. Alt Program Hedefleri ve Stratejik PIan IlISKISi ... ......o.oo oo 43
Tablo 41. Program, Alt Program ve Faaliyetlerimiz .......ccooiiiiiii e 44
Tablo 42. Stratejik Plan Gostergeleri Ve SOrUmMIU BirIMIET ... .. i et e et e e e ettt e e e e et eeeee e 45
Tablo 43. Performans Programi Gostergeleri ve Sorumlu BirimIer.. ..o 46
KISALTMALAR DiZiNi

BTU: Bursa Teknik Universitesi EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi

MSY: Mimar Sinan Yerleskesi Kz: Kurumsal Zeka

YBY: Yildirim Bayezid Yerleskesi KODSIS: Kurumsal Online Dil Kursu Yénetim Sistemi

LEE: Lisansistl Egitim Enstitlist



SUNUS

RSATEKY
lIVER!

Universitemiz Bursa'nin ikinci devlet {niversitesi olarak 21/07/2010 tarih ve 27648 sayill Resmi
Gazetede yayimlanan 14/07/2010 tarih ve 6005 sayili Yiksekdgretim Kurumlari Teskilati Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiukminde Kararnamelerde Dedisiklik Yapiimasina Dair Kanunla kurulmustur.
Universitemiz biinyesinde 6 fakiilte, 1enstitii ve 1yiiksekokul bulunmaktadir.

5018 sayill Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun ydrurlige girmesi tdlkemizde benimsenen yeni
kamu yonetimi anlayisinin en dnemli gdstergesidir. Bu kanunun dnemli yeniliklerinden birisi de kamu
idarelerine Faaliyet Raporlari hazirlama mecburiyeti getirmesidir. Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41. maddesinde; bltceyle ddenek tahsis edilen harcama birimlerinin Ust yoneticileri tarafindan
her yil faaliyet raporlari hazirlanmasi 6ngéridlmektedir. Boylece kamu hizmetlerini yiratenlerin daha fazla
sorumluluk Ustlenmeleri, kamu idarelerinin performanslarinin artmasi, yasama denetiminin daha etkin
yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Sonugta faaliyet raporlari, kamu kurum ve kuruluslarinda saydamligin
ve hesap verilebilirligin de bir araci olacaktir. Kamu idareleri, amaclarini, hedeflerini ve faaliyetlerinin
sonugclarini faaliyet raporlari sayesinde kamuoyu ile paylasarak toplumun bilgilendirilmesi srecini de tesis
etmis olacaklardir.

Universitemizin 2024 yili faaliyet sonuglarini tiim ydnleriyle agiklayan idare faaliyet raporumuz mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglamak amaciyla dogru, givenilir, 6nyargisiz ve tarafsiz bilgiler
kullanilarak, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak Gzere acik, anlasilir ve sade bir dil
kullanilarak, 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine ve
Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Universitemiz 2024 yili faaliyetlerinde gdrev alan tiim personelimize tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Prof. Dr. Naci CAGLAR
Rektor
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I GENEL BILGILER
A. MiSYON VE ViZYON
1 MiSYON

Toplumsal ve surdurilebilir kalkinma igin bilim ve teknoloji alanlarinda deger Ureten, yenilikgi,
arastirmaci, girisimci ve 6grenci odakl egitimi benimseyen bir Gniversitedir.

2. ViZYON

Bilim ve Teknoloji alanlarinda oncilik ederek, toplumsal ihtiyaglar ve surdurdlebilir gelisim
hedeflerine uyumlu uluslararasi bir Universite olmak.

B. YETKi VE SORUMLULUKLAR

BTU, Bursa'nin ikinci devlet (iniversitesi olarak, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan ve 6005 nolu Yiksekdgretim Kurumlari Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanunun ek 126. maddesi ile kurulmustur. Universitemiz biinyesinde
6 fakiilte, 1 enstitii ve 1yiiksekokul bulunmaktadir. Universitemiz, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 12. maddesinde belirtildigi tGzere 6zel bltgeli bir idare olup Universitelerin gorev ve yetkileri
Anayasa’nin 130 ve 131. maddeleri gercevesinde 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununda belirlenmistir. 2547
sayili Yilksekdgretim Kanununun 12. maddesinde belirtilen Universitemizin gorevleri sunlardir:

e (Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli dlizeylerde egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendiihtisas glict ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicl yetistirmek,

e  Tirk toplumunun yasam dizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun dzellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, killtirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle
ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak disincelerini ve dnerilerini bildirmek,

e  Egitim - 6dretim ve seferberligi icinde, 6rgln, yaygin, slrekli ve agik egditim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine
ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak ¢calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢6zim getirici dnerilerde
bulunmak,

e  Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e  Yilksekogretimin uygulamall yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, déner sermaye
isletmelerini  kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemizin 6rgiit yapisi 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununa ve 124 Sayill KHK'ya uygundur.

L{w&'/aé
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(2. BURSA TEKNIK 2024 Yili idare

1. SENATO
Senato, Universitenin en (ist akademik organi olup kanunda belirlenen gdrevleri yapmaktadir. Baslica

gorevleri:

° Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak,

e Universitenin bitiniini ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya gériis bildirmek,

e  Rektorin onayindan sonra Resmi Gazetede yayimlanarak yirlrlige girecek olan Universite veya
Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

o Universitenin yillik egitim-8gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e  Birsinavabagdli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurullarinin bu konudaki énerilerini
karara baglamak,

e  Fakulte kurullari ile rektorlige bagh enstitl ve ylksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek karara baglamak,

e Universite ydnetim kuruluna liye segmekle sorumludur.

2. REKTOR

Rektdr, Universitemizin tiizel kisiligini temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gdrevleri yerine

getirmektedir. Baslica gorevleri:

2.1

Universite kurullarina baskanlik etmek, ylksekodgretim Ust kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagli kuruluslar
arasinda dizenli galismayi saglamak,

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarini, bltgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve Universite
yonetim kurulu ile senatonun goris ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekogretim
Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli 6§retim elemanlarinin ve
diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini
yapmak,

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistiriimesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman glvenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gbzetim ve denetimin
yapllmasinda ve bu gdrevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

UNIVERSITE YONETIM KURULU

Universite Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde rektére yardimci bir organ olup kanunda belirlenen

gorevleri yapmaktadir. Baslica gorevleri:

Yiksekdgretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektdre yardim etmek,

Plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tUniversiteye bagl birimlerin dnerilerini dikkate alarak
yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri ile rektorlige sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecedi konularda karar almak,

Fakdlte, enstitl ve ylksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamakla sorumludur.

L{w&'/aé
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2.2. REKTOR YARDIMCILARI

Calismalarinda rektore yardim etmek tzere rektor tarafindan ¢ rektdr yardimceisi secilmistir. Rektor,
gorevi basinda olmadigizaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakmaktadir. Universitenin birden cok
biriminde ortak derslerini vermek lizere ve amag, kapsam ve nitelik yoninden bir biitin teskil eden, birbirini
tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve ana sanat dallarindan olusan akademik birimlerdir. Rektorlige
bagl Ortak Dersler BolimU kurulmustur.

2.3. FAKULTE

Kendi alanlarinda ylksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik
birimlerdir. Universitemize bagl Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, insan ve Toplum
Fakiiltesi, Denizcilik Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi ve Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinden olusan alti fakiilte
bulunmaktadir. Fakdilte kurulu, fakiltelerin akademik bir organ olup kanunda belirtilen gorevleri
yapmaktadir. Fakulte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.

2.3.1. DEKAN

Fakilteyi dekan temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine getirmektedir. Dekan
kendisine calismalarinda yardimci olmak Gzere fakiltenin aylikl 6gretim Uyeleri arasindan en gok iki kisiyi
dekan yardimcisi olarak se¢gmektedir. Baslica gorevleri:

e  Fakulte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte birimleri
arasinda dizenli galismayi saglamak,

° Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektdre rapor
vermek,

e  Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile rektorlige bildirmek, fakulte bitgesi ile ilgili
fakdilte yonetim kurulunun da gorisinG aldiktan sonra rektorlige sunmak,

e  Fakultenin birimleri ve her dizeydeki personel izerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,

° Fakultenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistiriimesinde gerektigi zaman glvenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6dgrencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim 6dgretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde yurGtidlmesinde, bitln faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

2.3.2. BOLUMBASKANI

Faklltelerde ihtiyac sayisinca bolimler kurulmustur. Bolim, bdlim baskani tarafindan
yonetilmektedir. Bolim baskani bélimin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bélime ait
her tirl faaliyetin dlzenli ve verimli bir sekilde yuritilmesinden sorumludur. Anabilim dali ve ana sanat
dallari bilim ve dallarindan olusur.

2.4, ENSTITU

Kendi alanlarinda birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansistl diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagli Lisansiistii Egitim Enstitiisii
bulunmaktadir. Enstiti kurulu, enstitinin akademik bir organi olup kanunda belirtilen gorevleri
yapmaktadir.

Enstitl yonetim kurulu, idari faaliyetlerde enstiti midurine yardimei bir organ olup Kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.

L{w&'/aé
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2.4.1. ENSTITUMUDURU

Enstitlyld, enstiti mddird temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gdrevleri yerine
getirmektedir.

Enstitl midird kendisine calismalarinda yardimci olmak Gzere enstitinin aylikli 6gretim elemanlar

Enstitd midird dekanlara verilmis olan gérevleri enstiti bakimindan yerine getirir.
2.5. YUKSEKOKUL

Kendi alanlarinda belirli bir meslede yonelik editim-6gretime agirlik veren ve egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagh Yabanci Diller Yiksekokulu
bulunmaktadir.

YUksekokul kurulu, Yiksekokulun akademik bir organi olup kanunda belirtilen gérevleri yapmaktadir.
Yiksekokul yonetim kurulu, idari faaliyetlerde yiiksekokul midirine yardimci bir organ olup kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.

251  YUKSEKOKUL MUDURU

YUksekokul mudirtd kendisine calismalarinda yardimci olmak Uzere ylUksekokulun aylikli 6gretim
elemanlari arasindan en ¢ok iki kisiyi yliksekokul midir yardimcisi olarak secmektedir.

YUksekokul midird dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.
2.6. ARASTIRMA MERKEZ|

Universitemizde egitim-dgretim ile arastirma-gelistirme alanlardaki uygulama ihtiyacinin
desteklenmesifaaliyetleri; Otomotiv Uygulama ve Arastirma Merkezi, Robot Teknolojilerive Akilli Sistemler
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite Sanayi isbirli(ji
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Deprem Mihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer
Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Mobilya ve Ahsap Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yeni Nesil
Kompozit Malzeme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ormancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Elektrikli
Tasitlar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tlrkge fj<jretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi galismalari ile stirddrilmektedir.

27. MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI

Universitemizde sanayiye acilan bir kapisi olmak, (iniversite sanayi isbirliginin gelismesine katk
saglamak, proses ve ylksek performansli Griin gelistirmek, yeni nesil malzeme Uretimi veya malzemenin
ozelliklerinin gelistiriimesine yonelik kapsamli projeler olusturmak, Glkemizin bilimsel etkinlige katki
saglamak amaciyla Merkezi Arastirma Laboratuvari kurulmus olup faaliyetlerine devam etmektedir.

2.8. GENEL SEKRETERLIK

Bir Genel Sekreter ile iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagli birimlerden olusmaktadir.

Genel Sekreterlige bagl Bilgi islem, idari ve Mali isler, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon, Personel,
Ogrenci isleri, Saglik Kiiltiir ve Spor, Strateji Gelistirme ve Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliklari olmak
Uzere sekiz daire baskanhgi bulunmaktadir.

Daire Baskanliklari disinda Genel Sekreterlige bagl olarak Hukuk Misavirligi ve Doner Sermaye isletme
Midarligi hizmet vermektedir.

L{w&'/aé
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2.8.1. GENEL SEKRETER

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan rektdre karsi
sorumludur. Genel Sekreter, kendisi ve kendisine bagh birimler araciligi ile ilgili mevzuatta belirtilen
gorevleriyerine getirir.

° Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde c¢alismasini
saglamak,

o Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérliik gdrevi yapmak; bu
kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini Giniversiteye bagl birimlere iletmek,

e Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére dneride bulunmak,

e  Rektorligln yazismalarini ylritmek,

e  Rektorligun protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek.

2.8.1.a. Bilgiislem Daire Baskani

o Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6§retim ve arastirmalara destek olmak,
e  Universitenin ihtiyag duyacad diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,
e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.b. idari ve Mali isler Daire Baskani

e Arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yirtitmek,

e  Temizlik, aydinlatma, menkul mal bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

e Universitemizin tamaminin ihtiyacina yénelik temizlik ve koruma giivenlik hizmetlerini yiiriitmek,

e Universitemizin diger birimlerinin taleplerine iliskin mal ve malzeme satin alma islemlerini yapmak,
e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.c. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani

o Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

e  Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile bibliyografik
tarama galismalarini yapmak, verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek,

e  Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve denetimini yapmak,

e  KutlUphanecilik alanindaki gelismeleriizleyerek yeni teknolojilerin kiitiiphaneye girmesi igin calismalar
yapmak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.d. Personel Daire Baskani

° Universitenin insan glcl planlamasi ve personel politikasiyla ilgili galismalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili dnerilerde bulunmak,

o  Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

e idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.e. Ogrenci isleri Daire Baskani

e  Akademik takvim organizasyonunu yapmak,
e ik kayit ve ek yerlestirme organizasyonunu yapmak (siiregler, kayit kilavuzlarinin hazirlamak),
e Ogrenci kimlik kartlarinin basim ve kimlik hologram uygulama islemlerini yapmak,

L{w&'/aé
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e  Ders kayit organizasyonunu yapmak (slregler, kayit kilavuzlarinin hazirlamak),

o  Ogrencilerin sayisal bilgilerine iliskin kapsamli istatistikleri hazirlamak,

e  Yataygecis, ¢ift anadal ve yandal organizasyonlariniyapmak (stireg, basvuru ve kilavuzlari hazirlamak),

e  Kredive Yurtlar Kurumundan burs, 6grenim kredisi ve katki kredisi alan d6grencilerin takibini yapmak
ve 6grenim durumlarini Kredi ve Yurtlar Kurumuna bildirmek,

e  Yabanciuyruklu 6grencilerile ilgili islemlerini yapmak,

o Ogrenci disiplin cezalarini YOKSIiS'e islemek ve gerekli yazismalari yapmak,

e Ogrenci otomasyon sistemi ile ilgili siirecleri takip etmek,

e  Mezuniyetislemlerin takibi ve birimlerden gelen taleplere destek saglamak,

e  Diplomalarin ve diploma eklerinin basim ve dagitim islerini yapmak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.f. Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskani

e  (Ogrencive Personelin saglk hizmetlerini yirtitmek,

e  Glzel sanatlar ve spor alanlarinda galismalar ve gdsteriler dlizenlemek,

e Ogrencilere burs ve kredi, beslenme, barinma, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme,
ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak, Psikolojik danismanlk ve
rehberlik hizmetleriile 6grencilerin kisisel ve ailevi sorunlarina ¢ozim aramak,

° fj(jrenciler icin oryantasyon programlari yapmak,

e  Gerekli hizmet Unitelerini (6grenci kantin ve lokantalari, okuma salonlari ile toplanti, sinema ve tiyatro
salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri) saglamak, bu ve benzeri diger tesisleri kurmak,
kiralamak, isletmek veya islettirmek, bu amaca yonelik olarak Universitenin diger birimleri ve
Universite disindaki kurum ve kuruluslarlaisbirligi icinde galismak, doner sermaye isletmeleri kurmak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.g. Strateji Gelistirme Daire Baskani

° Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikiimet programi gergevesinde idarenin orta
ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak tzere galismalari yapmak,

e idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

e idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak,

e idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak,

e  YOnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

e  Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriitmek,

e idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢alismalarini ylritmek,

e izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

e  Mevzuatl uyarinca belirlenecek bltce ilke ve esaslarl gergevesinde, ayrintii harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denedin ilgili birimlere génderilmesini
saglamak,

e  Biltce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bitce kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak,

° ilgili mevzuati ¢cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini ylritmek,
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Genel bltce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak,

idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek,

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik
yatinnm degerlendirme raporunu hazirlamak,

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken maliis ve islemlerini yiritmek ve sonuglandirmak,
Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiriitmek,

i(; kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galismalar
yapmak; Ust yonetimin i¢ denetime ydnelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak igin gerekli
hazirliklari yapmak,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.1.h. Yapiisleri ve Teknik Daire Baskani

—
b

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla ilgili
ihaleleri ylritmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak,
Kalorifer, kazan dairesi, sojuk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
dizenleme ve arac isletme, asansdr bakim ve onarimiile benzer isleri yiritmek,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

iDAREYE iLiSKIN BILGILER

FiZiKSEL YAPI

Tablo 1. BTU Yerleskelerine Gére Bina Alanlari(m?)

Yildirim Bayezid Yemekhane, m” 2012 Z 654 44.548
Yerleskesi PFL1, m? 2014 Z 260

PFL3, m? 2014 YA 260

PFL4, m? 2015 YA 267

A Blok, m? 2015 Z+1+2+3+4 21,762

Spor Salonu, m? 2015 B+Z 3,218

PFL2, m? 2016 /+1 403

B Blok, m? 2020 Z+1+2+3+4 6,790

Toplam, m? 33,614
Mimar Sinan A Blok, m? 2016 B+7+1+2+3+4 16,641 122.222
Yerleskesi B Blok, m? 2016 B+7+1 7,137

C Blok, m? 2016 B+7+1 2,584

D Blok, m? 2018 /+1 1,757

E Blok, m? 2016 B+7+1+2+3+4 19,576

F1Blok, m? 2020 Z+1+2 2,121

F2 Blok, m? 2020 B+7 4,364

L1Blok, m? 2021 YA 418

G Blok, m? 2022 B+7+1+2+3+4 24,926

Toilam, m? 79.527

emilileci
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Tablo 2. Teknolojik Kaynaklar

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bilgisayar 3095 Bilgisayar Parcalari 379
Ses, Gorintl ve Sunum Cihazlari 668 Haberlesme Cihazlari 1508
Aydinlatma Cihazlar 11 Seminer ve Sunum Demirbaslari 382
Enerji Tesisleri 1 Bilisim Malzemeleri 127

Tablo 3. Kitliphane Kaynaklari

Basili Kitap 26.349 |E-Veritabani 24
E- Kitap 6.932 Tez 855
E-Dergi 44.800 |Baslli Dergi(Abone) -

Tablo 4. Tasitlar

Binek

Pick-up

Midibls

Otobls

— =~

eniliket
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4, INSAN KAYNAKLARI

Tablo 5. Akademik ve idari Personel Sayis

Profesor 90 Genel idari Hizmetler Sinifi 153
Docent 90 Saglik Hizmetleri Sinifi 3
Doktor Ogretim Uyesi 135 Teknik Hizmetler Sinifi 38
Ogretim Gorevlisi 88 Avukathk Hizmetleri Sinifi 2

Araitlrma Gorevlisi 169 Yardimci Hizmetli Sinifi 16

Tablo 6. isgi ve Sozlesmeli Personel Sayisi

Temizlik Gorevlisi 31 Sozlesmeli Personel 45
Guvenlik Gorevlisi 45

Destek Gorevlisi 17

Tablo 7. Akademik ve idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

5. SUNULAN HiZMETLER
5.1 EGiTiM VE OGRETIM FAALIYETLERI

Tablo 8. Kiitiiphane Hizmetleri

2024 yiliicin aboneligine karar verilen “idealonline Siireli Yayinlar, Turcademy, AYEUM, AKAGEV, ASTM"
veri tabanlarinin abonelik islemleri gerceklestirildi ve kullanima sunuldu.

2024 yiliicin “SOBIAD" atif dizini 02.01.2024 tarihinde kullanima sunuldu.

ULAKBIM araciliglyla kurumumuz erisimine agik olan “intihal.net” benzerlik tespit programina iliskin
"intihal.net Akademide Farkindalik ve Arayiiz Egitimi Webinari" diizenlendi.

Springer Nature Yazar Semineri diizenlendi.

Fen, Teknoloji, Matematik, Sosyal ve Beseri Bilimler konularinda dergileri kapsayan “De Gruyter E-
Dergileri”deneme erisimine acildi.

"LIBRARYTURK" Tiirkce E-Kitap veri tabani deneme erisimine acild.

“O'Reilly for Higher Education” veri tabani deneme erisimine acildi.

Universitemize kayit yaptiran yeni dgrencilerimiz icin "Kiitliphane Oryantasyon Sunumu" gerceklestirildi.
ICE Publishing dergi ve kitaplari deneme erisimine acildi.

Legal Online veri tabani tim 6grenci ve akademik/idari personel icin deneme erisimine acildi.
HukukTrk veri tabani 6grenci ve akademik/idari personel icin deneme erisimine acild.

Statista veri tabani deneme erisimine acildl.

Total Materia veri tabani deneme erisimine acild.

Kitldphane biltenimizin 5.ve 6. sayisi basliklari ile yayinlandi.

2024 yiliicerinde gerceklesen vize ve final sinavlariicin Merkez Kiitiphane 24 saat hizmet verdi.

2024 yilinda kullanicilara toplam 7.451 adet kitap 6dinc verildi.

mééijcaf
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Tablo 9. Ogrenci Hizmetleri

Miihendislik Yénetimi (YL)(TEZSIiZ)(i0), Mekatronik Miihendisligi (YL)(TEZLI), Veri Bilimi ve Analitigi
BollimU, Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi Bolimii, Denizcilik isletmeleri Yénetimi programlari acildi.
Veri Bilimi ve Analitigi, Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi, Denizcilik isletmeleri Yénetimi programlari
o0grenci almaya basladi.

YOK 100/2000 projesi kapsamindaki 6grenci sayisi 4'tlr.

YOK-YUDAB kapsamindaki burs alan arastirma gérevlisi sayisi O'dir.

Degdisim programlari kapsaminda gelen 6drenci sayisi 51tir.

Degdisim programlari kapsaminda gelen akademisyen sayisi 20'dir.

Dedisim programlar kapsaminda giden 6grenci sayisi 19'dur.

Degisim programlari kapsaminda giden akademisyen sayisi 18'dir.

Degisim programlari kapsaminda giden idari personel sayisi 4't0r.

Tablo 10. Lisansdsti Programlar

Akill Sistemler Mihendisligi Makine Mihendisligi
Biyomuhendislik Matematik

Bilgisayar Miihendisligi Mekatronik Miihendisligi (ingilizce)
Biyokompozit Mihendisligi Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Biyoteknoloji Orman Endustri Mihendisligi
Cevre Mihendisligi Orman Mihendisligi

Endistri Mihendisligi Orman Miihendisligi (ingilizce)
Endistri Mihendisligi (Tezsiz) Uluslararast iliskiler (Tezsiz)
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Orman Uriinleri

Enerji Sistemleri Mihendisligi Orman Uriinleri (ingilizce)

Fizik Peyzaj Mimarligi

Gida Mihendisligi Polimer Malzeme Miihendisligi

ileri Teknolojiler- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Psikoloji

Gemi ins. ve Gemi Mah. Miithendisligi Sosyoloji

is Sagligi ve Glivenligi (Tezsiz) Sosyoloji(Tezsiz)

insaat Mihendisligi Sehir Planlama

isletme Uluslararasi Ekonomi Politikasi
isletme (Tezsiz) Uluslararasi Ekonomi Politikasi (Tezsiz)
Kent Ormanciligi Uluslararasi iliskiler

Kentsel Tasarim Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Kimya Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (Tezsiz)
Kimya Mihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi Kimya Mihendisligi

Biyoteknoloji Makine Mihendisligi

Cevre Mihendisligi Matematik

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Mekatronik Mihendisligi

Enerji Sistemleri Mihendisligi Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

Fizik Orman Endustri Mihendisligi

ileri Teknolojiler- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Orman Mihendisligi

insaat Miihendisligi Orman Miihendisligi (ingilizce)

Kimya Polimer Malzeme Miihendisligi
Biyomuhendislik Gemi ins.ve Gemi Makineleri Mithendisligi
Gida Mihendisligi ileri Teknolojiler-Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
isletme Sosyoloji

Uluslararasi iliskiler

L{w&kco
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Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Gemi insaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi

isletme Sosyoloji

Psikoloji Uluslararasi iliskiler

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bolimii

Mimarlik Sehir Bolge Planlama

ic Mimarlik

Orman Endustrisi Miihendisligi Peyzaj Mimarligi

Orman Mihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi Kimya

Biyomuhendislik Kimya Mihendisligi

Cevre Mihendisligi Polimer Malzeme Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Makine Mihendisligi

Endistri Mihendisligi Matematik

Gida Mihendisligi Mekatronik Mihendisligi

insaat Miihendisligi

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

Veri Bilimi ve Analitigi

Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi

Havaclilik ve Uzay Mihendisligi Fizik

Tablo 12. Ogrenci Sayilarinda Son 5 Yildaki Degisim

Mevcut Ogrenci 12.059 11.382 10.211 8.723 7.566
Lisans 9.492 8.954 8.072 6.927 5.916
Lisansiisti 2.567 2.428 2.139 1.796 1.650
Lisansiisti Ogr. (%) 21 21 21 21 22
Yabanci Uyruklu Ogrenci (%) 14 14 12 8 5
Akademik Personel Basina Ogrenci (%) 21 21 19 19 17
Ogrenci Basina Kapali Alan (m?) 9 10 12 11 12
5.2. AR-GE VE GiRiSIMCILIK FAALIYETLERI

Tablo 13. Ar-Ge, Girisimcilik ve Diger Faaliyetlerine lliskin Tablo

Lisansiistii Programlardaki Ogrenci Sayisi/ Toplam Ogrenci Sayisi orani (%) 21

Ogrenci Sayisi/ Ogretim Elemani Sayisi 13,08
Doktora mezun sayisi/6gretim Uyesi sayisi orani (%) 6,03
Doktora programindaki 6grenci sayisi/0gretim tyesi sayisi orani (%) 1,01

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi/ Toplam Ogrenci Sayisi orani (%) 14

Doktora 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi orani (%) 2,62
Yabanci Uyruklu Ogretim elemani Sayisi/ Toplam Ogretim elemani sayisi orani (%) 1,04
idari personel sayisi/ Toplam 6grenci sayisi orani (%) 2,90
idari personel sayisi/ Ogretim elemani sayisi orani (%) 61,18
SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yilik yayin sayisi 232
Ogretim (iyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yilik yayin sayisi 0,49
Ogretim (iyesi basina devam eden dis destekli proje sayisi 223

emilileci
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Ogretim Uyesi basina tezli yiiksek lisans 6grenci sayisi 7,08
Ogretim Uyesi basina doktora 6grenci sayisi 1,01
Ogretim Uyesi basina yilik doktora mezun sayisi 0,06
YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki Alan sayisi 28
YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki fj(jrenci Sayisl 16
Faal olan 6@retim Uyesi teknoloji sirketi sayisi 25
5.3. KURUMSAL HiZMET FAALIYETLERI

5.3.1. iDARI VE MALI HiZMETLER
5.3.1.a. Merkezi Yonetim Biitce Uygulamasi

2024 yil Universitemiz biitgesinin kullaniimasi ile ilgili olarak Ayrintill Finansman Programi hazirlanmis
olup Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitge Baskanlidinca vize edilmistir. 2024 yili 7489 sayili Merkezi Yonetim
Biitge Kanunu ile Universitemize tahsis edilen ddeneklerin ayrintili finansman programi kapsaminda
serbest birakma islemleri Cumhurbaskanhd Strateji ve Bltge Baskanhginin e-blitge sistemi Ulzerinde
yapilmis olup 6denekler ayrintili finansman programi kapsaminda kullaniimistir. Harcama birimlerinin talebi
Uzerine, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2024 yili 7489 sayili Merkezi Yonetim Bitce
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanldinca yetki
dahilinde aktarma islemleri yapilmis, ayrica Cumhurbaskanhdi Strateji ve Bitce Baskanhginca da kurumiici
ve yedek 6deneklerden 6denek aktarma islemleri gerceklestirilmistir. 2024 yilinda ihtiyaca goére ve ilgili
mevzuat hiikiimleri gergevesinde likit karsili§i 6denek kaydi, gelir fazlasi karsili§i 6denek kaydi ve sartli bagis
ve yardimlarin 6denek kaydi Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yapilmistir. Ayrica kurumun talebi
Gzerine cari ve sermaye giderleri igin Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanligindan izin alinarak
odenek ekleme islemleri gercgeklestirilmistir.

Bltce uygulama sirecinin ana unsurlarini olusturan 6denek ekleme ve 6denek aktarma gibi butce
islemleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 20., 35.ve 40. maddeleri ile Merkezi Yonetim
Bltce Uygulama Tebliginde belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda Ka-Ya ve e-biitge sistemi tizerinden
yapilmis, Butlnlesik Kamu Mali Yonetimi sisteminden gerekli onay islemleri gergeklestirilerek sireg
tamamlanmistir.

Universitemizin 2024 yilinda elde ettigi; 6rglin dgretim, harg gelirleri, sartname satislarindan elde
edilen gelirler 6z gelirler aylik olarak birimimizce takip edilmis, harcama yetkililerinin talepleri ve ilgili
mevzuat hikimleri dogrultusunda bitce tertiplerine 6denek kaydi yapiimistir.

BTUne 2024 yil 7489 sayili Merkezi Yénetim Biitge Kanunu ile 917.646.000,00.-TL &denek tahsis
edilmistir. Yil igerisinde ihtiyaca gore yapilan ekleme ve Strateji ve Blitce Baskanl@l biitcesindeki yedek
odenekten aktarma sonucu 1.021.625.894,98.-TL'ye ulasan toplam &denegin 981.915.909,84.-TL'si
harcanmistir. Boylece % 96,11 oraninda gerceklesme saglanmistir.

Bltce hazirlamaile ilgili yasal stirecin baslamasiyla, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Biitge
Cagrisi ve Eki Bitce Hazirlama Rehberi, Yatirim Genelgesi ve Eki Yatinm Programi Hazirlama Rehberinde
belirtilen genel ilkeler, standartlar, hesaplama yontemleri, bunlara iliskin olarak kullanilacak cetveller,
tablolar, diger bilgi ve agiklamalar dogrultusunda bitge hazirlama galismalari yapilmistir.

Universitemiz 2025-2027 dénemini kapsayan biitge teklifleri tek bir kurumsal kod altinda kurumsal
siniflandirmanin Il ve IV. diizeyinde hazirlanip Ka-Ya ve e-bltce sistemine girilerek Cumhurbaskanlg
Strateji ve Biitge Baskanligina sunulmustur. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30.
maddesine istinaden, Universitemiz 2024 yili biitgesinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin
beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerimizi kapsayan 2024 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu
dizenlenerek Temmuz ayinda kamuoyuna agiklanmistir.

L{wb,/cu
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5.3.1.b. i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol

Her birim i¢ kontrol konusunda personeline bilingclendirme ve sahiplenme faaliyetlerini devam
etmistir. 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55, 56 ve 57. maddeleri uyarinca; kamu gelir,
gider, varlik ve yiktimlUlUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ylrttilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, kayitlarin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak dretilmesini amacglayan i¢ kontrol sisteminin Universitemizde olusturulmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Eylem Plani Hazirlama Grubu 2023 yili icerisinde yaptigi calismalar sonucunda ortaya ¢ikardigi eylem
plani degerlendirme raporunu i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kuruluna sunmustur. Bu neticede yapilan
calismalara 2024 yilinda devam edilmis olup ic Kontrol Eylem Plani kapsaminda asagidaki galismalar
yapilmistir:

e  Yoneticiler tarafindan personel sayisinin yetersizligi ile ilgili riskler analiz edilerek gereken dnlemlerin
alinmasi Universitemize yeni personelin alinma strecleriyle sagland.

e  Yoneticiler; 2024 yilinda yurlrlige girmis olan idarenin risk yonetimine iliskin birim risk analizlerini
incelendi. Universitemiz Risk Eylem Plani s6z konusu veriler dahilinde tekrar yenilendi.

° Mevcut eylem planinin revize ¢alismalari tamamlandi. 2025 Yili Universitemiz i¢ Kontrol Eylem Plani
uygulamaya konuldu.

e 2025yilii¢ Kontrol Eylem Planiile 2025 Yil Risk Eylem plani yenilenen mevzuat dahilinde revize edildi.

2024 yilinda Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 6n mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Hazine ve Maliye Bakanli§i tarafindan yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Universitemiz i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Yonerge gergevesinde
yaratilmustar.

BTU i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Yénergenin 10. maddesi geregi taahhiit evraki ve sozlesme
tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari i¢in 5.000.000,00.-TL ve yapim islerii¢in 15.000.000,00.-TL'sini
asanlar kontrole tabi oldugundan, 2024 yilinda bu limitleri asan 2 adet ihale dosyasi 6n mali kontrole tabi
tutulmustur.

5.3.2. PERSONEL HiZMETLERI

Bursa Teknik Universitesini 2030 yilinda nasil gdrmek isteriz’ sorusuna cevap arandi§i Arama
Konferansi 19-20 Nisan 2024 tarihleri arasinda gerceklestirildi.

Mimar Sinan Yerleskesi Turkuaz Salon'da gerceklestirilen Bursa Teknik Universitesi Arama
Konferansi'nin acilisina; YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar, YOK Genel Kurul Uyesi Prof. Dr. Mlrteza Bedir,
YOK Yiiriitme Kurulu Uyeleri Prof. Dr. Erol Arcaklioglu ve Prof. Dr. Hiiseyin Karaman, Bursa Vali Vekili Hamdi
Bolat, Bursa Uludag Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Ferudun Yilmaz, Mudanya Universitesi Rektdr Vekili Prof.
Dr. Emin Karip, is dinyasinin temsilcileri, akademisyenler ve 6grenciler katildi. Programin agilisinda “Tirk
Yiiksekdgretiminin Gelecek Vizyonu” baslikli konusmasini yapan YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar, “Baslica
hedefimiz olan Tirk ylksekogretiminin diinya 6lgeginde rekabetci, yenilikci, strdirdlebilir ve her bakimdan
nitelikli bir yapiya sahip olabilmesi igin ortaya konan her tirll gorls ve 6nerinin galismalarimiza byuk bir
katki saglayacagina kalpten inaniyoruz. Buglinkli bulusmamizin da bu manada faydali neticeler verecegi
kanaatindeyim” diye konustu.
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Sekil 1. Universitemizde 19-20 Nisan 2024 Tarihinde Gerceklestirilen Arama Konferansi

Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi Erguvan Salonunda 12-23 Subat 2024 tarihleri arasinda
Universitemiz idari personeline gdrevde yiikselme sinavina katkida bulunmak amaciyla 146 idari personele
hizmetici egitim programi gerceklestirilmistir.

e

Sekil 2. Gérevde Yikselme Sinavi Hizmetici Egitim Programi

Tablo 14. Yemek ve Saglik Hizmetleri

Ogrenci 254.249 247
Personel 32.104 739

Yenilikei
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5.3.3.  BILiSIMHiZMETLERI

Tablo 15. Bilisim Hizmetleri

EBYS'ye MERLAB E-imzali Deney Raporlari eklendi.

EBYS'ye Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Belgeleri entegre edildi.

EBYS'de kurumsal dijital arsiv icin belge Ust veri giris modli olusturuldu.

EBYS resmi yazisma kurallari yonetmenligine gore glincelleme islemleri yapildi.

EBYS'de TOMER Sertifikalari e-imzali olarak alinmaya baslandi.

Universitemizden mezun olan 8drencilere verilen diplomalarin yaninda Fakiilte 1., 2,. ve 3.; b8lim 1., 2., ve
3. ile ylksek onur, onur ve yandal belgesinin excel tabanli olarak EBYS'de olusturulup e-imzali ve e-devlet
dogrulamali olarak kullanima sunulmasina yonelik olarak gelistirmeler yapildi.

EBYS'de Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tez Savunma Sonuc Belgelerinin Universite Disi Jiri Uyelelerine de
e-imzaya Acilmasi Streci Tamamlandi

EBYS icin tim kullanici e-imzalari yenilendi.

EBYS mobil imza entegrasyonu yapildi.

EBYS'ye Genel Sekreterlik birim belge sorumlusu alani tanimlandi.

EBYS'de Sirekli Egitim Merkezi Sertifikalari e-imzali olarak alinmaya baslandi.

EBYS'de SDP (Saklama Siireli Dosya Plani) giincellemesi yapildi.

EBYS'ye excel tabanli belge ekleme modiilli entegre edildi.

Sistem odalari iklimlendirme, UPS ve klima bakimlari yaptirildi.

KDDB 6grenci bilgisayarlari PC glincellemeleri yapildi.

MSY ve YBY akilli tahta bilgisayarlarinin giincelleme is ve islemleri yapildi.

MSY ve YBY kamera sunucu bakim-onarim islemleri yapildi.

MSY ve YBY gecis turnikeleri altyapi calismalari tamamlandi.

MSY ve YBY bazi siniflardaki akilli tahta sistemleri s6killp yeni kurulan siniflara montajlari yapildi.
BGYS Ydnetim Gozden Gecirme Toplantisi (Ust Yonetim) calismalari yapildi.

ISO 27001 BGYS kapsaminda 3. Gozetim tetkikleri gerceklestirildi.

Kampiis disindan Universite yazilim ve programlarina erisim saglama hizmetleri verildi.

Matlab Akademik Lisans (Kampds Lisans) anlasmasi yapildi.

BIDB ve Microsoft Tirkiye ile Visual Studio, MS Sqgl Server vb. programlarin temin edilmesini saglayan
Microsoft Azure platformu aktif hale getirildi.

Ogretim lyelerine tasinabilir bilgisayar alindi.

(j(jrenciler icin Office365 platformu aktif hale getirildi.

Kablosuz ag altyapi genisletme calismalari yapildi.

Ogrenci e-postalari @ogr.btu.edu.tr formatinda yeniden olusturuldu, 6grenci mail hesaplarinin otomatik
aclimasiicin entegre calismalari tamamlandi.

PC, laptop, monitdr, ip telefon, projeksiyon vb. bilisim malzeme alimlari gerceklestirildi.

AD (Active Directory) sunucusu glincellenerek, giivenlik ve kullanim kolayligi saglandi. Active Directory
yapisi efektif kullanim icin gincellendi ve yapisi degistirildi.

MS, Adobe ve yazilim lisans alim ve kiralamalari gerceklestirildi.

SSL Sertifikasi yenilendi.

MYS (Merkezi Yazici Sistemi) altyapi destedi sagland.

Kamera sunucu gincelleme islemleri yapild.

Firewall cihazi yazilim glincellemeleri yapildi, glivenlik aciklari minimize edildi.

Telefon santrali MSY ‘ne tasindi.

Kapli gecis sistemleri glincellestirildi.

YBY icin Network izleme yazihmi gelistirildi.

Sistem odasi kesintisiz glic kaynagi (UPS) bakimi yapildi ve akdleri yenilendi.

MSY Turkuaz salon dijital kiirsli ve Led ekran kurulumlari tamamlandi.

Mimar Sinan Yerleskesi G blok kapali otoparkta plaka tanima sistemine gecildi.

Forticlient VPN baglanti hatasi cozdldd.

Yildinm Bayezid Yerleskesi B blokta 28 adet Aruba Access Point i¢in konfiglrasyon ve montaj islemleri
yapilarak BTU_PERSONEL, BTU_OGRENCI, EDUROAM aglarina ait cekim alanlari genisletildi.

b{w&/ecé
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Merkezi yazici sisteminde yapilan giincellemeler ile 10S isletim sistemi kullanan bilgisayarlarin merkezi
yazicl sistemine entegrasyonu gerceklestirildi.

Mimar Sinan Yerleskesi Btu Cafede Kablosuz internet hizmeti verilmeye basland..

atiimasi saglandi.

Universitemize yeni katilan personele sisteme eklendigi giin otomatik olarak bilgilendirme e-postasi

bilgisayarlarin donanimlari giincellendi.

Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi A, E ve G Blokta bulunan bilgisayar laboratuvarindaki mevcut

Yenilenen laboratuvar takip modulinin kullanimina yonelik cevrimici editim yapild.

ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemleri Standardinin énemli maddelerinden olan "Farkindalik
Egitimi", tim Universitemiz personeline cevrimici olarak 15.03.2024 tarihinde gerceklestirildi.

ISO 27001 Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemleri Standardi kapsaminda dis denetim gerceklestirildi ve tim
slirecler basariyla tamamlandi ve sertifika alindl.

ISO 27001 BGYS kapsaminda, 2024 yilina ait YGG toplantisi cevrimici olarak gerceklestirildi.

kazanildi.

MathWorks (MATLAB) entegrasyonlari tamamlanarak Entegrasyon Basari Sertifikasi almaya hak

paylasimlaricin 1 TB alan tahsis edildi.

Sistem altyapi glincelleme galismalarinin ardindan, etki alani glincellenmis bilgisayarlarda da ¢ adet
ortak ag surtcusu eklendi. Her bir idari birim i¢in 250 GB, her bir akademik birim igin 500 GB ve PUBLIC

Tablo 16. Universitemizde Gelistirilen ve Giincellenen Yazilimlar

Haftalik derslik ve akademisyen bos-
doluluk programi:
dersprogrami.btu.edu.tr

Haftalik olarak hangi saatte, hangi derslerin oldugunun derslik
ve akademisyen bazinda takibinin yapildigi, haftalik ders
programlarinin raporlandigi ve akademisyen ve dersliklerin bos
doluluk oranlarinin grafiksel olarak gosterildigi web tabanli
programdir.

Kitiphane Rezervasyon Takip
Programi: openroom.btu.edu.tr

Bireysel ve grup ¢alisma odalarinin belirli saat araliginda,

Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS):
ebys.btu.edu.tr

istenilen grup odasinin rezervasyonun yapildigi programdir.
Universitemiz evrak is ve islemleri elektronik ortamda
gergeklesmektedir. Etkinlik bilgi formu siireci olusturulmustur.
E-devlet kapisi Gzerinden belge dogrulama hizmeti ve 6grenci
otomasyon sistemi tizerinden 6grenci belgesi, transkript, e-
diploma ve gegici mezuniyet belgesi hizmeti vermeye
baslamistir.

Bursa Teknik Univergjtesi Harcama
Yénetim Sistemi (BTU-HYS):
bys.btu.edu.tr/hys

BTU-HYS, Universitemizin biitgesini ydnetmek ve dogrudan
temin limitini takip etmek icin 2023 yilinda glincellenen bir
yazilimdir. Universitemiz harcama birimlerinin Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu ile verilen 6denekleri BTU-HYS'de tanimlanir ve
gercgeklestirecek satin alma islemleri Rektérlik denetimine tabi
tutulur. Ayrica, dogrudan temin (DT) ile yapilacak alimlarin takibi
ve kontrollniin gerceklestirilmeni saglamaktadir.

izintakip:
izintakip.btu.edu.tr

TUm personelin izin, saglik, gdrevliendirme vb. bilgiler ile
yonetici bazinda EBYS sisteminden verilen vekaletlerin takip
edildigi, personel otomasyonu ve EBYS ile entegreli calisan web
tabanli bir programdir.

Ders Programi Uygulamasina Kare Kod
Yazilimi

Dersliklerin girislerine asilan ders programlarina karekodlar
eklenmistir. Bu sayede 6grenciler ders programlarini
telefonlarina indirebilmektedir.

Merkezi Yazici Sistemi (MYS) Raporlama
Araytzi Yazilimi

Merkezi yazici sisteminden tim birimlerden alinan gikti
sayllarinin glin-ay-yil bazinda raporlanmasi igin gelistirilen web
uygulamasidir.

Universite Bilgi Yonetim Sistemi (BYS):
bys.btu.edu.tr

Yeniden gelistirilen yazilim ile tim veri girislerinin tek bir
noktadan yapilmasi planlanmistir. Bu baglamda glincellenen
yeni gelistirilen modiiller ile bltlinlesik ydonetim sisteminin
kapsami genisletilmistir.

L{w[z,/cco
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Teknik Destek ve Ariza Takip Hizmetleri: |Universitemiz bilisim cihazlarinda meydana gelen teknik
bys.btu.edu.tr/istalep arizalarin daha hizli bir sekilde ¢o6ziime kavusturulabilmesi, is
siralamasinin dogru bir sekilde yapilabilmesi, hangi alanda is
yogunlugunun oldugunun ve yil boyunca ne kadar soruna ¢6zim
Uretildiginin tespiti amaciyla gelistirilen is takip programi,
ingilizce olarak hizmet vermeye baslamistir.

BTUIMER Universitemiz ile ilgili her tiirlli soru, goriis, dneri, sikayet ve
taleplerin internet sayfamiz ve Telegram uygulamasi Gizerinden
yapilabilecegi cevrimici platformdur.

YOKSIS web servisinden veri YOKSIS web servisinin degismesi sonucu sistemin

giincellenmesi kitliphanesindeki uyumsuzluklardan dolayi yeniden yazildi.

sifre.btu.edu.tr Altyapi glincellemesi sonrasi personel sifre islemleri sayfasi
giincellenmistir.

ogrencisifre.btu.edu.tr Ogrencilerin ilk kez kaydolduklarinda e-postalari otomatik

olusturulup, OBS sisteminde kayitli cep telefonlarina veya e-
posta adreslerine bilgilendirme yapiimasini saglayan yazilimdir.
Ogrenci topluluklari yazilimi BYSicerisinde 6grenci topluluklari yazilimi devreye alindi. Bu
yazilim sayesinde 6grenci topluluklari faaliyetlerini daha etkili
ve verimli bir sekilde yonetebilmeleri saglanmistir

Sosyal Transkript BYS igerisinde Sosyal Transkript moddill gelistirildi ve erisime
https://sosyaltranskript.btu.edu.tr/ aciimis. Ogrencilerin lisans siiresi boyunca edindikleri sosyal
becerive katimlarin bir listesini olusturan yazilim,
https://sosyaltranskript.btu.edu.tr/ web adresinden de
erisilebilmektedir.

Akademik Tesvik Yazilimi Akademik Tesvik yazilimi tamamlanarak 02.01.2024'te ilk defa
dijital ortamda basvurular alinmis, degerlendirilmis ve
sonuclandiriimistir.

5.3.4. MEKANSAL HiZMETLER

Tablo 17. Yayin Alimi

Muhtelif Yayin Alimlari 01.01.2024- 1.002.000 1.000.977,78

31.12.2024

Tablo 18. Etlit Proje Calismalari

MSY Mimarlik Fakdltesi, Denizcilik Fakdltesi ve 15/05/2024~

L L 2.428.800,00
Konferans Salonu Projeleri Hazirlanmasi Isi 14/08/2024 3.173.000.00
Acik Spor Sahalar!, Tesis Binasi ve Cevre Dizenlemesi 20/08/2024- T ' 744.000.00
Projelendirilmesi Isi 05/09/2024 ) '

Tablo 19. Derslik ve Merkezi Birimler Calismalari

04/10/2024-
08/09/2026

90.000.000,00

MSY J Blok Egitim Binasi Yapilmasi isi 89.786.856,91
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Tablo 20. Muhtelif is Kapsaminda Biiyiik Onarim Calismalari

MSY Erisilebilirlik Tadilatlari Yapilmasi si 2207//%22//22%222_ 638.400,00
:;:anzls?ﬁf Blok ve Nizamiyesi Catisi Yalitim %//%22//22%221— 446.400,00
BTU Logo ve Reklam imalatlari Yapilmasi isi 2133//%?/22%222_ 458.400,00
\B{;’FL)JIII:nc;r;flei;?ns Salonu Tadilat ve Elektrik Altyapi 212//%23//22%222— 536.400.00
A Blok Personel Mutfagi Yapim Isi 2216//0031{/22002241: 660.000,00
il:i\:iYenl Nizamiye Olusturulmasi ve Muhtelif Peyzaj 2027//%1;)//22%222— 508.200,00
gigﬁ?:?;ierde Bulunan Vrf ve Klimalarin Bakim ve 21%//%\2//22%222- 597.600,00
G Blok Drenaj Tesisat Tadilati Yapilmasi Isi 1138//01%//22%222_ 468.000,00
MSY E Blok Isiklik Cami Degisim ve Cam Filmi Yapim isi 20355/01%//22%222_ 38.400,00
R . .| 02/10/2024- 10.822,000,00
MSY A Blok ve E Blok Asansérlerin Bakim ve Onarim Isi 21/10/2024 472.080,00
YBY Sogutma Grubunun Onarim isi 2311//11%//22%222_ 232.056,24
iI‘;;Jhendlsllk Fakultesi Laboratuvar Tadilatlari Yapiimasi [J;é//]]]]//ZZOOZZZ- 732.000.00
MSY Kafe Dis Mahal Giyotin Cam ile Kapatiimasi Isi [1)14/1115%; 726.000,00
G Blok Muhtelif insaat Bakim ve Onarim Isi 218?112//2200221_ 270.000,00
EEM Laboratuvar Zemin Kaplamasi Yapilmasi isi %%//1112//220022[: 736.200,00
Ogrenci Atélyesi Olusturulmasi Isi %%//1112//22002;[: 737.400,00
Yerleskelerde Muhtelif Reklam imalatlari Yapilmasi isi 0223//1122//22%221_ 124.000,00
BTU Yerleskeleri Bilyiik Onarim ve Altyapi Yapim isi 01;//23//22%222_ 2.439.962,18

Tablo 21. Kampds Altyapisi Calismalari

. - 07/02/2024-

Peyzaj Alanlari Sulama Altyapisi Yapiimasi Isi 12/02/2024 111.600,00
. . . I 07/02/2024-

MSY Toprak Serimi Peyzaj ve Dizenleme Isleri 14/02/2024 141.180,00

31.500.000
800 Kw Dogalgaz Jeneratorl Stpervizorllk ve 22/02/2024- 362.698.46
Erektiriksel Baglantilarin Sonlandiriimasi Isi 21/03/2024 T

. . - 05/03/2024-

MSY Muhtelif Elektrik Altyapisi Yapiimasi Isi 28/03/2024 552.000,00

mL[i/@b
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576.000,00

738.000,00

184.200,00

732.000,00

720.085,20

732.084,00

142.200,00

162.000,00

738.000,00

726.000,00

733.800,00

178.100,00

740.400,00

726.600,00

724.800,00

673.200,00

2.968.455,b4

5.234.949,87

- . - 07/05/2024-
BTU Yerleskeler Altyapi ve Tesisat Yapim Isi 14/06/2024
1647/11/12/13/14 ve 1649/2-4 Parsel Numaralarina 14/05/2024-
Tekabul Eden Spor Alanlari Jeolojik Etid Yapilmasi Isi 07/08/2024
. . . - 17/07/2024~

MSY Otomatik Sulama Sistemi Yapiimasi Isi 19/08/2024
MSY Guvenlik Noktalari Bariyer Yapiimasi, Hidrant 21/10/2024-
Tamiri ve Mazgal Onarim Isi 05/11/2024
. . - 17/07/2024~

F Blok Bahge ve Yol Dlizenlenmesi Yapiimasi Isi 15/11/2024
. - 13/08/2024-

YBY Peyzaj ve Altyapi Yapilmasi Isi 27/11/2024
- . - 04/11/2024-

Cevre ve Peyzaj Duzenlemesi Malzeme Alim Isi 28/11/2024
T I 14/1/2024-

G Blok Kesintisiz Gu¢ Kaynagi Aku Degisim Isi 27/11/2024
Elektrik Dagitim Késki Revizesi ve Peyzaj isleri 15/08/2024-
Yapilmasi Isi 06/12/2024
. - 14/1/2024-

F2 Blok Yol Yapilmasi ve Yildirim Yerleskesi Altyapi Isi 09/12/2024
. . - 04/11/2024-

YBY Nizamiye Olusturulmasi Isi 17/12/2024
. ; - 02/12/2024-

Yerleskelerde Muhtelif Reklam Imalatlari Yapilmasi Isi 23/12/2024

. 5 . .| 02/12/2024-
BTU Kafe Dogalgaz Hatti Asfalt Kaplamasi Yapilmasi Isi 93/12/2024
Kuvvetli Akim ve Zayif Akim Altyapi imalatlari Yapilmasi | 29/11/2024-
Isi 2311212024
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Erisebilirlik 16/12/2024-
Denetlemesi Uyum Imalatlari 24/12/2024
YBY Guvenlik Noktalari Bariyer ve Gegis Kontrol 09/12/2024-
Sistemi Yapiimasi Isi 24/12/2024

. . : . .| 03/07/2023-
MSY Elektrik ve Mekanik Altyapi Imalatlari Yapiimasi Isi 27/12/2023
MSY Otopark, Cevre Dizenlemesi ve Yaya Yollari 19/04/2024-
Yapilmasi Isi 29/08/2024

- Do . 01/07/2024-
BTU Yerleskeleri Buytk Onarim ve Altyapi Yapim Isi 15/10/2024

e o - 04/10/2024-
MSY J Blok Egitim Binasi Yapiimasi Isi 08/09/2026

5.207.063,05

5.929.865,70
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5.3.5. SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER
5.3.5.a. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo 22. Sosyal ve Kliltirel Faaliyetler

Seminer Psikoloji Seminerleri-2 Bilimsel
Sektdrde Bulusalim (insaat)(Mimar) Bilimsel
KGTX Bilimsel
Web3'te Kimlik Nasil insa Edilir? Bilimsel
Deep Pitching Bilimsel
Web3'te Kimlik Nasil insa Edilir? Bilimsel
Psikolojide Tekrarlama Krizi ve Benlik Kaynaklari Tikenmesi Etkisi Bilimsel
Kendime Gitmem Lazim-Dengede Kalma Sanati-1 Bilimsel
Mihendislikle Gliclenen Diinya Bilimsel
Evlilige Hazirlik Atdlyesi Kiltirel
MATLAB Kampds Lisansi Tanitim Semineri Bilimsel
Toplumsal Yasamda Nezaket Sanati Kiltdrel
Bir insanlik Drami: Bosna ve insan Haklari Kiltirel
Finansal Okuryazarlik Egitimi Bilimsel
Bireylerarasi iliskilerde Siddet ve Manipiilasyon Kiltdrel
Genc¢ Mihendis Bulusmasi Bilimsel
Savunma Sanayimizin Ortadogu Cografyasindaki Etkisi Bilimsel
Beklentiler ve Psikolojik Esneklik Semineri Kiltirel
Finans Haftasi Seminerleri Bilimsel
Bilim Kizi Projesi Etkinligi Bilimsel
HACCP Egitimi Bilimsel
Kapitalizm ve Rasyonalite iliskisi Bilimsel
Lojistik Diinyasinda Genc Liderlik Deneyimleri ve Vizyonlar Bilimsel
innoCan?24 Bilimsel
Dergi-Literatlr Semineri Bilimsel
Yesil Vizyon-Surdirdlebilirlik Zirvesi Doga
Cevreci Tutumlarin Sosyal Psikolojisi Doga
Cumhuriyetin 100. Yilinda istiklal Marsinin Onemi ve Mehmet Akif Ersoy Kiltirel
Hayata Bir Adim -5 Kiltdrel
Azerbaycan Kiltir Tanitimi Kiltdrel
IEEERAS Camp Bilimsel
Lacanci Psikanaliz Bilimsel
Yapay Zeka ve Veri Bilimi Zirvesi Bilimsel
Dijital Donlisim Zirvesi Bilimsel
Sergi, Sunum, [Misir Tanitim Ginu Kiltdrel
Tanmitim, Fuar, [13. Geleneksel Genc Miihendisler Sergisi Sergi
Festival, Tuval Atdlyesi Sergisi Sergi
Etkinlik Guncel Suriye Meseleleri Baglaminda TBMM Simiilasyonu Kiltdrel
BTU 2024-2025 Giiz Donemi Satranc Turnuvasi Sportif
0 Ses BTU Karaoke Yarismasi Sanatsal
Ozel Giin ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Etkinligi Kiltirel
Haftalar Atatlrk'd Bilimle Anma Kiltirel
Dogu Turkistan Zulmu Kiltdrel
10 Kasim Atatirk Anma Téreni Kiltirel
Anitkabir Ziyareti Kiltirel
Ramazan iftar Programi Kiltdrel
8 Mart Dlinya Kadinlar Ginu Etkinligi Kiltirel

L{w&'fccé
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Panel / Séylesi [Japonya'da Kiiltiirel Deneyimler ve Egitim Firsatlari Kiltdrel
Kitap Kullibi 3 Kiltdrel
Kritik Dislinme Atdlyesi Kiltirel
Psikotalk Travma Kiltirel
Direksiyona Gecme Zamani Kiltirel
Sektorel Soru-Cevap (Google Meet) Bilimsel
Biz Bize Finans: Temel - Teknik Analiz Bilimsel
Baretimi Taniyorum Bilimsel
#FiGBrands Otomotiv Zirvesi Bilimsel
Kariyer Rotasinda Sinirlari Asmak: Tlrkiye'den Hollanda'ya Yolculuk Kiltirel
Diinyada Uluslararasi Ogrenci Olmak Kiltdrel
ilhamin izinde 24.1 Kiltirel
Kurumsal Sirlar Semineri Kiltirel
FiGTalk: Gelecegin Anahtari Webinari Kiltirel
Farkli Diinyalardan ilhamlar Kiltirel
Hayata Bir Adim - 6 Kiltdrel
Mezun Bulusmasi Kiltirel
iletisimin ince Ayarlari ( Webinar) Kiltlrel
Amerikada Mihendis Olmak ( Webinar) Kiltlrel
Denizcilikte Giincel Sorunlar ve Coziim Onerileri Bilimsel
GUmrik Soylesileri Kiltirel
CV Hazirlama ve Milakat Teknikleri Egitimi Bilimsel
Sektorde Bulusalim Bilimsel
Kadinlar GUnd Paneli Kiltirel
Bireysellik ve Kendin Olmak Egitimi Kiltirel
Kariyer Soylesileri Kiltirel
GMB24 Gemi Adamlari Bursada Zirvesi Bilimsel

Calistay / Doga Icin Ellerimiz-Cam Sise Boyama Workshop Etkinligi Kiltirel

Workshop Kendi Kokunu Kesfet: Parfim Workshopu Kiltirel
Diinya Pi GUn( Kiltirel

Bilimsel Gezi  |DGN Teknoloji Veri Merkezi Teknik Gezisi - 1 Bilimsel
Doga Tabanl Metropolitan Coztimler Uygulama Atdlyesi(Teknik Gezi) Bilimsel
Uludag Milli Parki Flora inceleme Gezisi Bilimsel
BOSCH Teknik Gezi Bilimsel
Yenisehir Havalimani Kargo Tesisleri Teknik Gezi Bilimsel
Robot Yatinmlari Zirvesine Katilim Bilimsel
Prysmian Group Teknik Gezisi Bilimsel
BUTEKQOM Ziyareti Bilimsel
TOGG Teknik Gezi Bilimsel
Ermetal Teknik Gezisi Bilimsel
Erdemir Teknik Gezisi Bilimsel
Teknik Gezi (istanbul BSB) Bilimsel
Plast Eurasia 2024 Bilimsel
Etcii Et Entegre Tesisi Teknik Gezi Bilimsel
Floteks Teknik Gezi Bilimsel
TOGG Teknik Gezi Bilimsel
TUSAS Gezisi Bilimsel
Etka-d Otomotiv Teknik Gezi Bilimsel
Kaplanlar Sogutma Teknik Gezisi Bilimsel
TOFAS Teknik Gezi Bilimsel
Ermetal Teknik Gezisi Bilimsel

Doga Gezisi Doga ve Sanat YirtyUsU Dogaya

L{w&'fccé
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Kiltirel Gezi  [Golyazi Ginbatimi Etkinligi Kiltirel
Cumalikizik Gezisi Kiltirel
Bursa Kiltir Turu Kiltirel
Yesilin ve Tarihin izinde: Bursadan Bilecik'e Yolculuk Kiltirel
iznik Kltiir Gezisi Kiltiirel
Kadem Genclik Kampi Kiltirel
izmir Gezisi Kiltirel
Canakkale Gezisi Kiltdrel

Egitim Makale Tarama Egitimi Bilimsel
Uygulamali CV Hazirlama Egitimi Bilimsel
1. Parlamenter Sistem Miinazara Egitimi Bilimsel
Yenilenebilir Enerji Farkindalik Egitimi Kestel Bilim ve Sanat Merkezi Bilimsel
1. Parlamenter Sistem Miinazara Etkinligi Bilimsel
Arduino Egitimi Bilimsel
Dinleten Liderlik: Etkili iletisimin Temelleri Bilimsel
Unity Atolyesi Bilimsel
Git/Github Egitimi Bilimsel
Etkili Linkedlin Kullanimi(Webinar) Bilimsel
Temel Arama Kurtarma Egitimi Bilimsel
SAP Danismanhgina Giris Bilimsel
Yildinm ilce Saglik Miidiirligtinde Egitim Bilimsel
Unity Atolyesi Bilimsel
PSpice Egitimi Bilimsel
Excel Egitimleri(Online) Bilimsel
Python Atélye Egitimi Bilimsel
Duygusal Zeka Yonetimi( EQ) Bilimsel
Linkedin Egitimi Bilimsel
Excel Egitimi Bilimsel
Egitim - Temel HACCP Bilimsel
Afet Farkindalik Egitimi Bilimsel
italyada Burslu Egitim ve Staj Firsatlari Bilimsel
AB Projeleri Yazma Egitimi Bilimsel
Latex Programi Egitimi Bilimsel
Cerkes Tabu Terimler Ogrenme Etkinligi Bilimsel
KPSS ve Kamuda Kariyer Diger
Yenilenebilir Enerji Farkindalik Egitimi Bilimsel
NodedS Egitimi Bilimsel

Sosyal Koy Okulu Ziyareti(Orhaneli Coreler Koyi) Toplumsal

Sorumluluk Dinya AIDS Giini Toplumsal
iSKUR'un Engelli istihdamina Yonelik Hizmetleri Toplumsal
Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele Glni Toplumsal
Alkolsiiz de Eglenebilirim Toplumsal
Orhaneli Akalan Koy ilkokulu Ziyareti ve Kitap Bagisi Toplumsal
Dezavantajli Gruplarda “ihmal, istismar, Mahremiyet" Toplumsal
Ozel Gereksinimli Cocuklar i(;in Mekan Tasarimi Toplumsal
Bursa Kent Konseyi Engelli Meclisi ve BTU Engelsiz Univ. Bulusmasi Toplumsal
Kadina Yonelik Siddet Farkindalik Etkinligi Toplumsal
Diinya AIDS GUnu Toplumsal
Bagimlilik Gélgesinde Geng Toplumsal
Hayaller Buzda Gerceklessin, Engeller Kirilsin Toplumsal
Soylesi ve imza Giinii Toplumsal
11 Kasim Milli Agaclandirma Fidan Dikme Etkinligi Toplumsal
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Sosyal Olmazsan Olmaz Fidan Dikme Etkinligi Toplumsal
Sorumluluk Fidan Dikimi Toplumsal
Koy Okulu Ziyareti Toplumsal
Yasama El Ver Toplumsal
Kan Bagisi Kampanyasi Toplumsal
Kedilerin Kisirlastiriimasi Toplumsal
Gortinmeyen Engel: Ruhsal Bozukluklar Toplumsal
Goc Kapsaminda Cocuk Toplumsal
Ozel Gereksinimli Bireyler ile Survivor Toplumsal
Annelerimiz igin Toplumsal
GOl Bisikleti Etkinligi Toplumsal
Otizmli Bireyler is Giiclinde: is Modeli Toplumsal
Oberzite & Kanser: Blylyen Tehlikenin Farkinda Misiniz? Toplumsal
Minik Patiler Toplumsal
izzet Sadi Sayarel Huzurevi Ziyareti Toplumsal
Otizm Farkindalik Giiniine Ozel Fide Dikim Atélyesi Toplumsal
Yavru TEMAlarla Bulusma Toplumsal

5.3.5.b. Saglik, Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik (PDR) Hizmetleri

2024 yilinda revirlerimizden 247 6grenci ve 739 personel olmak Gizere toplamda 986 kisi saglik hizmeti
almis, PDR biriminde 1486 bireysel psikolojik gdriisme yapilmistir. Universitemiz biinyesinde barinma
imkani bulunmadigindan barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

5.3.56.c. TEKNOFEST Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali

Tarkiye'nin milli teknoloji hamlesini gergeklestirmeyi ve badimsiz glgli bir teknolojiye ulasmasini
amaglayan “Teknofest-2024 Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali” bu yil yine farkli illerdeki yarismalarla
dizenlendi. 2024 yili TEKNOFEST yarismalarina 42 takim ile basvuru yapan Universitemiz ogrencileri,
elektrikli araclar, insansiz hava araclari, bilisim, model uydu, ucan araba tasarimi, biyoteknoloji, Yapay zeka
ve inovasyon gibi birgok kategoride 15 6grenci takimiyla finallere katilmaya hak kazanmistir. Buna gore:

e  Bursa Teknik Universitesi 8grenci takimlari, 2024 TEKNOFEST Teknoloji Yarismalarini dort ddiille
tamamlad.

e BTU ANTARES Takimi TEKNOFEST Universite Ogrencileri Arastirma Proje Yarismalari Gida ve Tarim
Kategorisi'nde T'ncilik elde etti.

e Yapay zeka ile hayvan siiriilerini, yirtici hayvanlardan korumak igin déner kanat IHA gelistiren takim
0dilint, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in elinden aldi.

e  BTUBURKUT Takimi Ugan Araba Simiilasyon Kategorisi'nde, Remind Takimi ise Psikolojide Teknolojik
Uygulamalar Kategorisinde "En lyi Takim Ruhu Odiili'ne layik gériildi.

e  BTUIKA Takimiise Tarimsal insansiz Kara Araglari Kategorisinde 5'nciligi elde etti.

5.3.5.d. Topluluk Calismalari

Tablo 23. Ogrenci Topluluklarinin Diizenledigi Faaliyetler

Fikirile Gelecek Toplulugu 891 21
Bilim Kurgu ve Fantastik Kurgu Toplulugu 592 17
Endstri ve Dijital Dondsim Toplulugu 748 13
Resim Toplulugu 330 12
Kritik ve Analitik Disinme Toplulugu 125 12

Yenilikei

Devllet Universifest 23



&P*- BURSA TEKNIK

=) UNiVERSITESI

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

Engelsiz Universite Toplulugu 20 12
Ortak Akil Toplulugu 288 10
Manga ve Anime Toplulugu 370 9
Tirk Diinyasi Ogrencileri Toplulugu 27 8
Sosyal Calismalar Toplulugu 263 8
Modern Yapi Toplulugu 526 8
Malzeme Teknolojileri Toplulugu 60 8
Uluslararasi Ogrenci Toplulugu 500 7
Lojistik Toplulugu 152 7
Kadin Mihendisler Toplulugu 311 7
insani Yardim Toplulugu 15 7
Gida ve Saghkli Yasam Toplulugu 316 7
Edebiyat ve Miinazara Toplulugu 150 7
Makine Teknolojileri ve Robot Otomasyon Toplulugu 333 6
Geng Liderler Toplulugu 307 6
Yenilenebilir Enerji Toplulugu 120 5
Kisisel Gelisim Toplulugu 393 5
Kadin ve Aile Calismalari Toplulugu 25 5
leee Btii Ogrenci Toplulugu 480 5
Genc Kizilay Toplulugu 300 5
Genc Fikirler Toplulugu 258 5
Fotografcilik Toplulugu 500 5
Ekolojik Farkindalik Toplulugu 102 5
Vefa ve Medeniyet Toplulugu 28 4
Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugu 259 4
Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugu 300 4
Dijital Oyun Tasarim Toplulugu 29 4
Bilisim ve Kodlama Toplulugu 400 4
Uzay, Havacilik ve Savunma Sanayi Toplulugu 156 4
Mizik Toplulugu 364 4
| 6sev Fayda Toplulugu 103 4
Kripto Para ve Finansal Okuryazarlik Toplulugu 369 3
Kariyer ve Gelisim Toplulugu 25 3
Genc Yesilay Toplulugu 120 3
Genc Tema Toplulugu 45 3
Genc Matematikciler Toplulugu 305 3
Genc Kimya Toplulugu 148 3
Genc Biyonanotek Toplulugu 230 3
Gemi ve Denizcilik Toplulugu 174 3
Gecerken Toplulugu 123 3
Fizik ve Otesi Toplulugu 44 3
Elektrikli Araclar ve Otonomi Toplulugu 48 3
Ekoturizm Toplulugu 460 3
Yenilikci Strateji ve Satranc Toplulugu 91 2
Toplum Gonullileri Toplulugu 426 2
Tiyatro Toplulugu 297 2
Hayvanlari Anlama ve Koruma Toplulugu 48 2
Genc Ticaret Elcileri Toplulugu 4Lt 2
Genc Kadem Toplulugu 16 2
Diplomasi ve Dis Politikalari Arastirma Toplulugu 225 2
Dijital Gelisim Toplulugu 20 2
Ceviri Toplulugu 120 2
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BTU Dsc Toplulugu (Development Student Club) 36 2
Arama-Kurtarma Toplulugu 21 2
Universiteli Aktif Gencler 700 1
Tekno-Sosyal Gelisim Toplulugu 80 1
Peyzaj ve Tasarim Toplulugu 97 1
Kalite Toplulugu 51 1
Kafkasya Kiltird Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugu 49 1
Filistinli fj(jrenciler Toplulugu 20 1
E-Sporlar Toplulugu 28 1
Doga Sporlari Toplulugu 46 1
Biyoteknoloji ve inovasyon Toplulugu 44 1
Ata Sporlari ve izcilik Toplulugu 20 1

1

Alternatif Enerjili Tai|tlar Toilului“u 41

5.3.6. STRATEJIK VE KALITE YONETiMi FAALIYETLERI

2023 Yili Faaliyet Raporu ve Yatirnnm Plani hazirlanarak duyurulmustur.

Yonetim ve planlama calismalarin sistematik olarak ve entegrasyon saglanarak sirdirilebilmesi igin
bir yazihm Gizerindeki galismalari devam etmektedir.

Universitemiz Stratejik Planiyla birlikte temel amac ve hedefler belirlenerek faaliyetleri
gerceklestirecek sekilde 2025 Yili Performans Programi hazirlanmistir.

2024-2028 Yili Stratejik Planimiz uygulamaya konulmustur.

Sayilarla BTU sayfasinin tasarimi, giincellenmesi ve takip edilmesi yapilmistir.

2023 yih Kurum ic Degerlendirme Raporu ve Kurum Gosterge Raporu tamamlanmistir.

Kalite Giivencesi faaliyetleriyle ilgili PUKO gevrimleri; Stratejik Plan izleme Raporu, Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu ve Danisma Kurulu Eylem Plani kapsaminda ¢alismalar tamamlanmistir.

o

YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Universitemiz Ozel Biitgeli idare olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun, 5436 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 12. maddesi ile degistirilmis (ll) sayili cetvelinin (A) boliminde sayilan
Yiiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri icerisinde yer almaktadir. 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 11. maddesinde Ust yoneticilerin, 31ve 32. maddelerinde harcama
yetkisi ve yetkilisini 33.maddesinde giderin gerceklestiriimesine iliskin yontemler agikga belirlenmistir.

Universitemiz yénetim ve i kontrol sistemini kanuna uygun olarak olusturabilmek igin teskilat yapisini
diizenlemis, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ve bu kanunun ilgili maddelerine
istinaden gikartilan yonetmelik, teblig ve diger mevzuatlara uygun olarak islemlerini ylritmdastir. 5018 sayih
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 11. maddesinde Bakanliklarda ve diger kamu idarelerinde en Ust
yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani st yoneticidir. Bakanliklarda Ust
yoneticiyi Cumhurbaskani belirler. Ust ydneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kottye kullaniminin 6nlenmesinden, maliydnetim
ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar. Ust ydneticiler, bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢c denetgiler ile araciligiyla yerine
getirirler, denilerek kanunda gorevliler ve sorumlular agikca belirlenmistir.
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Universitemizde gelir, gider, varlik ve yikiimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesi, kanunlara ve diizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesi, her tirld mali karar ve
islemlerde usulsizlik ve yolsuzlugun énlenmesi, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve
guvenilir rapor ve bilgi edinilmesi, varliklarin kétlye kullaniimasi ve israfini énlemek ve kayiplara karsi
korunmasini saglamak amaci ile harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
ylrdtilen én mali kontrolicin su didzenlemeler yapiimistir: 5436 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Dedgisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15'inci maddesi,
5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun 58 ve 60. maddeleriile 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayil
3.Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara gore
hazirlanan Universitemiz Senatosunun 30/03/2023 tarihli ve 2023-05 sayili oturumunda karara baglanan
BTU ic Kontrol ve On Mali Kontrol islemleri Yonergesi ile belirlenmistir.

2024 yilinda yapilan 6n mali kontrol islemlerinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca, mal ve hizmet
alimlarinda KDV hari¢ 5.000.000,00 TL'yi, yapim islerinde 15.000.000,000 TL'yi asan giderlerde, her tirli
taahh(t ve s6zlesme tasarilarinin taahhide girisiimeden (s6zlesme imzalanmadan 6nce) 6n mali kontroli
yapilmakta olup; bu tutarlarin altinda kalanlar ise uygunluk denetimine tabi tutulmustur. Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler asagida belirtilmistir:

e  Taahh(t evraki ve s6zlesme tasarilari,
e (Odenek aktarmaislemleri,

e  Kadro dagilim cetvelleri,

e  (eciciisci pozisyonlari,

e  Yan odeme cetvelleri.

Gelir, gider, varlik ve yiktumluliklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler
birimi tarafindan idarenin bitgesi, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim bitge
kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunluk yoniinden kontrol edilerek kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullaniimasi agisindan degerlendiriimektedir.
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. AMAC VE HEDEFLER

A. iDARENIN AMAG VE HEDEFLERI

Amac A.1. Cevreye duyarli ve verimli kaynak kullanimiyla teknolojik imkanlarla donatiimis islevsel
mekanlarda yenilik¢i ve Uretken faaliyetler ylriterek ulusal ve uluslararasi dlcekte paydaslarla isbirligi
odakli, seffaf, yenilikci ve Uretken olan kurumsal isleyisi gelistirmek ve gliclendirmek

° Hedef H.1.1. Mali kaynaklari ve gelirleri cevreye duyarli sekilde artirmak ve cesitlendirmek

e Hedef H.1.2. Insan kaynagini artirarak nitelikli personel istihdamini siirdiirmek ve personelin siirekli
gelisimini desteklemek

e HedefH.1.3. islevsel, siirdiiriilebilir, erisilebilir ve teknolojik imkanlari yeterli mekanlar olusturmak

e  Hedef H.1.4. Kurumsal yonetisim streclerinin iyilestirilmesi ile toplam kalite yonetiminde paydas
katihmini saglayarak memnuniyeti artirmak

° Hedef H.1.5. Ulusal ve uluslararasi isbirlikleri ile iletisim ve etkilesim slrekliligini destekleyerek
kalitesini ylikseltmek

e  Hedef H.1.6. Hizmetlerin bilgi teknolojileri destedi ile dijital donistimiin surekliligini saglamak ve
kurumsal hafizayl koruyarak verimliligi artirmak

Amac A.2. Evrensel egitim-6gretim ilkeleri baglaminda, uluslararasi kalitede yenilikgi egitim-6gretim
faaliyetleriile strekliiyilestirme ve gelistirme odakli calisarak, dijital yetkinlige ve slrekli 6grenme
becerisine sahip lider bireyler yetistirmek

e  Hedef H.2.1. Egitim-0gretim alt yapisini gelistirerek sirekli iyilestirmek

e Hedef H.2.2. Teknoloji destekli egitim-6gretim yontemlerinin benimsenmesi ile egitim
programlarinin tercih edilebilirligini artirmak

° Hedef H.2.3. Ulusal ve uluslararasi egitim-ogretim isbirliklerinin nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesi
ile akademik hareketliligin sdrekliligini saglamak

e Hedef H.2.4. Akreditasyon sireclerinin surekliligini saglamak ve disiplinlerarasi programlari
desteklemek

° Hedef H.2.5. Lider birey vasfinda nitelikli 6grenci yetistirmek ve mezuniyet sonrasi istihdami
desteklemek

Amac A.3. Ulkemiz kalkinma plani ana ekseninde bilimsel ve yenilikci arastirma kapasitesini gelistirerek,
arastirma sonugclarinin ticarilestirilmesi ve markalasmis yogun teknolojik Grtnlerle Ulkenin kiresel
Olcekte rekabet glicline erismesine destek olmak

° Hedef H.3.1. Arastirma altyapisini giiclendirerek arastirma kapasitesini nitelik ve nicelik bakimindan
gelistirmek

e  HedefH.3.2. Ulusal ve uluslararasi paydaslarla arastirma ve gelistirme isbirliklerini artirmak

e  Hedef H.3.3. Girisimcilik faaliyetlerini ve Universite-sanayi isbirligini gliglendirerek, sanayi ve kamu
kurumlarinin ihtiyaglarina ¢6zim Gretmek

e  Hedef H.3.4. Yeni Urln, Gretim ve fikir streclerine yonelik tesvik ve kaynaklar yayginlastirarak
arastirma ve gelistirme faaliyetlerin etkisini nicelik ve nitelik olarak artirmak

Amac A.4. Cevreye duyarli, strdirdlebilir ve katilimel bir anlayisla toplumun sosyal, ekonomik ve gevresel
kalkinmasina, evrensel bilgi birikimi cercevesinde katki saglamak

e  Hedef H.4.1. Sosyal sorumluluk projelerini siirdirdlebilir ve cevre dostu kampUs yonetimi ile ulusal ve
uluslararasi isbirliklerini gelistirerek toplumsal sorunlara duyarlilikla katki saglamak

e Hedef H.4.2. Hayat boyu 6drenmeyi destekleyerek bilimsel, sosyal, ekonomik ve cevresel kalkinma
alanlarinda bilgi paylasimini tesvik etmek

L{wb,/cu
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POLITiKALAR VE ONCELIKLER

(2. BURSA TEKNIK

UNIVERSITESI

TEMEL DEGERLERIiMiz

Yenilikgilik
Girisimcilik
Ozgiirltikelik
Elestirel Distince
Uretkenlik
Katilimcihk
Paylasimcilik
Cevreye Duyarllik
Toplumsal Duyarlilik

TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

PG1.2.3 Akademik personel memnuniyet orani(%) 73 75,5 75
Dizenlenen veya katilim saglanan ulusal ve

PG 1.5.1 ulus[araraS| fuar, kon"fe_rans,_ kongre, soyl_eg, 303 333 350
seminer, ¢alistay ve Universite tanitimi gibi
etkinliklerin sayisi (Adet)

PG2.1.4 Ogrenci genel memnuniyet orani (%) 68,77 87,80 73

PG2.4.3 |Akredite olan program sayisi(Adet) 1 1 2
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1. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
1 BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

Tablo 24. 2024 Yili Blitce Gerceklesme Tablosu

(2. BURSA TEKNIK 2024 Yili idare
Faaliyet Raporu

Personel Giderleri 589.832.000| 672.853.993,94| 657.189.252,51
Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 65.130.000f 76.225.000,00f 73.640.689,58
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.137.000f 92.865.929,60( 73.598.001,48
Cari Transferler 10.547.000 13.230.971,44 13.024.616,58

Tablo 25. 2024 Yili Yatinm Gergeklesme Tablosu (x1000 TL)

SermaieGiderIeri 178.000.000| 166.450.000,00| 164.463.349,69

Beden Egitimi ve Spor / Agik ve Kapali Spor Tesisleri ) 0
[Acik Tenis Kortu (1adet), Basketbol Sahasi(1adet), Futbol Sahasi(1adet), Voleybol Sahasi(1adet)]

Yiiksekdgretim / Cesitli Unitelerin Etiid Projesi 3173 3.173
[Etlt-Proje] . .
Yiksekdgretim / Kampus Altyapisi

[Dogalgaz Ddniisiimii, Kampiis igi Yol, Kanalizasyon Hatti, Peyzaj, Elektrik Su-isale, Telefon Hatti] 51.500 29.736
Yiiksekdgretim / Muhtelif isler

[Bakim Onarim, Bilgi ve iletisim Teknolojileri, Kesin Hesap, Makine-Teghizat] 30.523 s0.518
Yiksekogretim/ Derslik ve Merkezi Birimler Projesi [ Egitim Binasi] 90.000 89.786
Yiksekdgretim / Yayin Alimi

[Basili Yayin Alimi, Elektronik Yayin Alimi] 1.002 1.001
Teknoloji/ Merkezi Arastirma Laboratuvari Projesi 10.250 10.250

Grafik 1. 2024 Yil Toplam Odenek Biitcesinin Dagilimi

19.40%

1,15%
S

|
8.08%

7,10% . 64,28%

= Sermaye Giderleri
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= Personel Giderleri

Cari Transferler

= Sosyal Glivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri



&Q’ BURSA TEKNiK 2024 Yili idare
<JJ UNIVERSITESI Faaliyet Raporu

2. TEMEL MALi TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Grafik 2. 2024 Yil Harcamalarinin Dagilmi

1876%

= Personel Giderleri

1,33%

7,50% A

7,50% '

= Sosyal Glivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler
. 66,93%

= Sermaye Giderleri

Grafik 3. Toplam Odeneklerin Harcamalara Gére Gerceklesme Oranlari

1.1

% 97,67 % 96,61 % 98,44 % 98,81 % 96,11
0.9
% 79,25
0.7
0.5
0,3
0.1
Personel  Sosyal Givenlik Malve Hizmet Cari Transferler ~ Sermaye Toplam
01 Giderleri Kurumlarina  Alm Giderleri Giderleri
' Devlet Primi
Giderleri
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Tablo 26. 2024 Yili Harcama Birimleri Odenek ve Harcama Verileri

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

Ozel Kalem (Rektdrliik) 35.352.000 44.820.505 44.293.942| 125 | 99
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 12.846.000 14.377.963 13.129.306| 102 | 91
Idari ve Mali Isler Daire 169.202.000 169.353.343 150.147.573| 94 | 89
Baskanlig

Personel Daire Baskanlgi 20.299.000 20.125.007 17.680.990| 87 88
Kutdphane ve Dokiimantasyon 11.064.000 8.142.700 7829572 7 96
Daire Baskanhgi

Saglik, Kultdr ve Spor Daire 28.117.000 42.417.530 39.661.749] 141 | 94
Baskanlig

Bilgi islem Daire Baskanlig 22.328.000 27.433.483 27.188.285| 122 | 99
Yapi Isleri ve Teknik Daire 174.989.000 164.928.031 162.271.591] 93 98
Baskanlig

Ogrenci isleri Daire Baskanligi 9.916.000 6.891.000 5.296.383| 53 77
Strateji Gelistirme Daire 11.134.000 6.882.931 6.703.9611 60 | 97
Baskanlig

Hukuk Miisavirligi 1.095.000 3.368.000 3.342.860| 305 | 99
Denizcilik Fakiiltesi 5.622.000 16.141.129 16.051.692 268 | 99
Orman Fakiiltesi 38.188.000 62.200.606 61.392.169| 161 | 99
Mimarlik ve Tasarim FakUltesi 39.487.000 36.705.847 33.875.952| 86 92
Muhendislik ve Doga Bilimleri 225.396.000 266.709.788|  266.066.342| 118 | 100
Fakultesi

iletisim Fakltesi 17.220.000 5.768.203 5.763.185| 33 | 100
Insan ve Toplum Bilimleri 41.185.000 80.312.730 79.927.277 194 | 100
Fakultesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu 51.366.000 39.386.390 36.488.402| 71 93
Lisanstistdi Egitim Enstitdis 12.840.000 6.660.711 5.804.780| 45 87

eniliket
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Tablo 27. 2024 Yili Faaliyetler Diizeyinde Odenek (0), Toplam Odenek (TO) ve Gerceklesme (G) Verileri

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

Hizmetler

ARASTIRMA, GELISTIRME ve YENILIK 14.234.000]  17.241.744]  16.990.763| 119 99
ARASTIRMA ALTYAPILARI 10.000.000f 10.250.000 10.249.719] 102 100
Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi 10.000.000 10.250.000 10.249.719 102 100
Kurulmasi ve Gelistirilmesi ) ) U T
YUKSEKQOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA ve GELiSTiRME 4.234.000 6.991.744 6.741.044] 159 96
Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 4.934.000 6.991.744 6.741.044 159 9%
Projeleri U U o
YUKSEKOGRETIM 737.747.000| 837.545.855 808.949.038] 110 97
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS ve DESTEKLER 0 18.178 18.178 0 100
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi 0 18.178 18.178 0 100
Destek Hizmetleri ) )
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMi ve
LISANSUSTO EGITIM 721.500.000 809.968.654| 782.646.546| 108 97
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 707.500 583.500 0 82
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 12.840.000 3.487.900 3.013.946 23 86
Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin 0 68.365 68.365 0 100
Uygulamali Egitimi ) )
Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 294.000 234.000 0 80
Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelis. Hizm. 15.064.000 8.144.700 7.828.672 52 %
Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim 693.596.000 794.093.378 768.126.330 m 97
Yiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiksek Lisans 0 3.172.811 2.790.833 0 88
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 16.247.000| 27.559.024|  26.284.315 162 95
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 15.424.000 25.424.000 24.317.509 158 96
Yiksekogretimde Kiltlr ve Spor Hizmetleri 120.000 1.432.024 1.309.71 1.091 91
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger 703.000 703.000 657.096 93 93
Hizmetler ) ) )
YONETIM ve DESTEK PROGRAMI 165.665.000] 166.838.296| 155.976.108| 94 93
TEFTIS, DENETIM ve DANISMANLIK
HIZMETLERI 1.095.000 4.348.800 4.294.292| 392 99
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.095.000 3.368.000 3.342.860 305 99
ic Denetim 0 980.800 951.432 0 97
UST YONETIM, IDARI ve MALI

N 2
HIZMETLER 164.570.000| 162.489.496 151.681.816 9 93
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 15.828.000 13.908.283 13.666.037 86 98
Genel Destek Hizmetleri 48.201.000 51.116.363 48.702.527 97 91
insaat ve Yapi islerinin Yiritsimesi 26.281.000 26.753.244 26.315.5625 100 98
insan Kaynaklari Yonetimine iligkin Faaliyetler 20.299.000 19.963.007 17.533.309 86 88
Ozel Kalem Hizmetleri 21.041.000 25.284.912 25.232.245 120 100
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 11.134.000 6.882.931 6.703.961 60 97
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari 21.786.000 18.580.756 15.528.212 - 84
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Tablo 28. 2024 Yili Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Gelir Tahmini(GT)ve Gerceklesme (G) Verileri

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

03 Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 4.000.000 32.525.460| 8131
03] 1| 1 |01 [Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0 10.833
03] 1| 2 [29]|Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 3.000.000 16.471.982| 549,1
03| 1| 2 |33 |Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 0 3.416.286
03| 1| 2 | 34|Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 0 3.111.530
03| 1| 2 |35 |Doktora Gelirleri 0 43.638
03] 1| 2 [69]Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Yemek Hizmeti Gelirleri 1.000.000 5.945.402| 594,56
03| 1| 2 [98]667 Sayill KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 0 179.841
03| 1 | 2 |99 |Diger hizmet gelirleri 0 6.000
03| 6 | 1 |04|Spor TesisiKira Gelirleri 0 172.712
03| 6 | 1 |99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 0 1.538.666
03| 9 | 9 |99 |Diger Cesitli Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 0 1.628.571
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 906.667.000 974.318.8611 107,5
04] 2 | 1 |01 [Hazine Yardimi 728.667.000 816.778.300f 1121
04) 2 | 2 | 01 [Hazine Yardimi 178.000.000 155.509.664| 87,4
04| 4 | 1 |03 |Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0 1.286.897
04| 5| 1 [13]YOK Burs Destekleri 0 744.000
05 Diger Gelirler 6.979.000 20.295.575] 290,8
05] 1| 9 | 01 [Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 6.409
05[ 1 | 9 |03 [Mevduat Faizleri 0 2.281.749
05| 1 | 9 |99 |Diger Faizler 0 786.917
05| 2 | 6 |16 |Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 1.585.000 3.342.744]  210.9
05| 3 | 2 |99 |Diger idari Para Cezalari 0 363
05| 9 | 1 | 01][irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 28.680
05| 9 | 1 )06 |Kisilerden Alacaklar 0 442.973
05] 9 | 1 [19|0grenci Katki Payi Telafi Gelirleri 5.394.000 12.288.064| 227.8
05| 9 | 1 |30]2547 Sayili Kanunun Gegici 74 tincli Maddesi Kapsamindaki Gelirler 0 68.365
05| 9 | 1[99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0 1.049.313

Tablo 29. 2024 Yili Ekonomik Siniflandirma Dizeyinde Odenek ve Harcama Verileri (x 1000 TL)

gijr:ﬂzsll 453.463|  136.369| 589.832 540.525|  132.329|  672.854 532.859|  124.330|  657.189
SGK'na
Devlet Primi 50.766 14.364 66.130 61.686 14539  76.225 60.637|  13.003|  73.641
Giderleri
Mal ve
Hizmet Alim 69.752 4.385 74137 84.958 7.908|  92.866 66.995 6.603|  73.598
Giderleri
Cari Transfer 0 10.547 10.547 1168 12.063 13.231 984|  12.040|  13.025
Sermaye 178.000 o| 178.000 166.450 o| 166.450 164.463 o| 164.463
Giderleri
BUTCE iCI
TOPLAM 751.981|  165.665|  917.646 854.788|  166.838| 1.021.626 825.940| 155.976|  981.916
KAYNAK
BUTCE DISI
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KAYNAK
<(

” 0 L[]

[}
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{3, BURSA TEKNIK 2024 Yili idare
<J9 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu

Tablo 30. BTU 2024 Yili Bilangosu

1 Dénen Varliklar 75.479.701,79| 106.607.164,09|  209.381.562,14| 3 E:an\;il‘fr'”aba”“ 5.176.326,82 7.176.873,60|  43.545.771,53
10 Hazir Degerler 6.847.571,07|  9.658.895,04|  28.076.227,97 32 Faaliyet Borclar 37.498,68 17.922,31]  25.000.000,00
102 3.227.340,68|  4.015.08917|  8.829.107,06 320 37.498,68 17.922,31]  25.000.000,00
104 3.606.442,50|  5.643.805,87|  10.065.553,20 33 Ez‘iﬁ;ﬁba”c' 2.107.877,96 1.828.315,92 2.122.460,21
108 13.787,88 0,00 9.181.667,71 330 920.167,14 696.288,85 758.188,64
12 Faaliyet Alacaklar 15.448.00632|  9.610.834,89|  41.397.884,15 333 1.187.720,82 1130.027,07 1.364.271,57
120 16.405.000,00|  9.140.493,66|  12.076.121,10 36 3.030.950,18 5.330.635,37|  16.423.311,32
121 43.006,32 47036123|  29.321.763,05 360 2.305.445,87, 3.484.44533|  13.274.925,55
13 Kurum Alacaklari 5.952.66116] 38.756.240,36| 107.949.463,37 361 661.075,40 1715.352,35|  2.937.424,09
135 5.952.66116] 38.756.240,36| 107.949.463,37 362 64.428,91 130.837,69 210.961,68
1 Diger Alacaklar 39.852.805,49)  32.361.562,21 191.413,67 37 porg ve Sider 0,00 0,00 0,00
140 39.852.805,49)  32.361.562,21 191.413,67 Joun vadgelivebane! 3.556.505,52 512436778 9.014.410,84
15 Stoklar 613.721,00|  1.301.07694 2.051.413,91 43 Diger Borglar 0,00 0,00 0,00
150 613.721,00 1.301.076,94 2.0651.413,91 47 E::Q\\‘:Elasrilder 3.555.505,52 5.124.367,78 9.014.410,84
6 Bn Bdemeler 6.651.957,93|  14.408.0160|  27.869.497,48 472 3.555.505,52 512436778 9.014.410,84
162 6.651.937,93|  14.406.01,60| 27.869.497,48]| 5 B2 Kaynaklar 514.387.436,76| 2.769.420.959,07| 3.703.026.329,63
18 giz:izgﬁﬁﬁ;’]‘akk 112.998,82 512.543,06 1.845.661,59 50 Net Deger 305.659.446,26|  328.948.416,68|  331.511.589,32
180 50.082,95 61.043,40 212.771,00 500 305.659.446,26|  328.948.416,68|  331.511.589,32
81 62.915,87 451.499,65|  1.632.890,59 51 Deger Hareketleri 1.495.336,98 0,01 518.697,73
2 Duran Varliklar 447.639.567,31| 2.675.15.036,36 | 3.546.204.949,86 519 1.495.336,98 0,01 518.697,73
2 Faaliyet Alacaklar 1.358.919,66 32750000 1.798.687,05 57 Ezg(;";g!:zg:::”“ 434.858.644,49|  2.890.134.086,11| 3.287.379.384,62
220 1.358.919,66 327.500,00|  1.798.687,05 570 434.858.644,49|  2.890.134.086,11| 3.287.379.384,62
24 Mali Duran Varliklar 350.000,00 650.000,00 650.000,00 58 S:gn";g!i;g:::‘suz -332.105.430,67| -460.632.765,74| -849.178.888,66
241 50.000,00 550.000,00 550.000,00 580 -332.105.430,57| -460.632.765,74| -849.178.888,66
242 300.000,00 100.000,00 100.000,00 59 gg;z;‘;ﬁa"yet 104.479.439,60 10.971.222,03|  932.795.546,62
25 Maddi Duran Varliklar | 445.888.654,68 | 2.674.137.536,36| 3.543.756.262,81 590 104.479.439,60|  10.971.222,08| 932.795.546,62
250 166.573.620,88 | 1.432.833.048,31| 1.834.026.301,83 | Pasif Toplam 523.119.269,10| 2.781.722.200,45| 3.755.586.512,00
251 18.794.392,59| 209.352.876,30| 289.344.608,48
252 337.199.361,26 | 1.524.848.526,39 1.975.081.205,88
253 45.003.238,94|  90.748.986,71| 122.539.866,47
254 1.095.499,19|  12.952.200,99|  15.746.744,80
255 30.715.035,07|  42.650.123,35|  57.195.224,24
257 -162.872.599,43 | -639.257.225,69| -873.649.733,83
258 19.380.106,18 0,00| 123.462.044,94
% yaq Oimayan Duran 0,00 0,00 0,00
260 8.09418713|  12.17.187,37|  19.454.158,11
268 -8.09418713|  -12.17.137,37|  -19.454.158,1
2 e e T
281 41.992,97 0,00 0,00
29 Diger Duran Varliklar 0,00 0,00 0,00
294 22.861,44 0,00 136.297,63
299 -22.861,44 0,00 -136.297,63
Aktif Toplami 523.119.269,10| 2.781.722.200,45 | 3.755.586.512,00
910 4180.46170  5.641.507,00|  45.551.427,00
9n 4180.46170|  5.641.507,00|  45.551.427,00
914 2.967.669,59|  3.271.42259|  5.823.14555
915 2967.66959|  3.27.42258]  5.823.145,55
920 23.496.08511| 22.902.360,82|  481.161.754,75
921 23.496.08511| 22.902.360,82|  481.161.754,75
948 26.239.064,24| 2571114261 41100.715,27
949 26.239.064,24| 2571114261 41100.715,27
962 0,00 956.522,45|  2.197.858,66
963 0,00 956.522,45|  2.197.858,66
990 177623594 1776.235,94|  1776.235,94
993 1.372.351,96 976.983,90|  4.214.229,66
998 4.855.409,62|  4.382686,57)  8.359.213,99
999 8.003.997,52|  7.135.856,41|  14.349.679,59
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Tablo 31. 2024 Yili Kesin Mizani

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

102 Banka Hesabi 4.228.622.958,29 £4.219.793.851,23 8.829.107,06 0,00
103 Verilen Cekler Ve Génderme Emirleri Hesabi ( - ) 981.678.295,29 981.678.295,29 0,00 0,00
104 Proje Ozel Hesabl 15.259.012,40 5.193.459,20 10.065.553,20 0,00
105 Doviz Hesabi 19.948.278,09 10.766.710,38 9.181.567,71 0,00
106 Déviz Génderme Emirleri Hesabi (- ) 14.485.225,44 14.485.225,44 0,00 0,00
120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 988.733.176,07 976.657.054,97 12.076.121,10 0,00
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 29.977.595,80 655.832,75 29.321.763,05 0,00
135 Tek Hazine Kurumlar Hesabindan Alacaklar Hesabi £4.197.144.272,35 4.089.194.808,98 107.949.463,37 0,00
140 Kisilerden Alacaklar Hesabi 33.015.254,81 32.823.841,14 191.413,67 0,00
150 ilk Madde ve Malzeme Hesabi 21.703.998,76 19.652.584,85 2.051.413,91 0,00
160 is Avans ve Kredileri Hesabi 7.414.023,42 7.414.023,42 0,00 0,00
161 Personel Avanslari Hesabi 338.469,92 338.469,92 0,00 0,00
162 Biitce Disi Avans ve Krediler Hesabi 44.830.486,21 16.960.988,73 27.869.497,48 0,00
180 Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabi 369.910,40 157.139,40 212.771,00 0,00
181 Gelir Tahakkuklari Hesabi 4.017.871,42 2.384.980,83 1.632.890,59 0,00
220 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 4.168.116,65 2.369.429,60 1.798.687,05 0,00
241 Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 550.000,00 0,00 550.000,00 0,00
242 Doner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
250 Arazi ve Arsalar Hesabi 1.834.026.301,83 0,00 1.834.026.301,83 0,00
251 Yeralti ve Yer(ist(i Diizenleri Hesabi 289.344.608,48 0,00 289.344.608,48 0,00
252 Binalar Hesabi 2.035.423.544,12 60.332.338,24 1.975.091.205,88 0,00
253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi 130.618.646,27 8.078.779,80 122.539.866,47 0,00
254 Tasitlar Hesabl 15.752.975,20 6.230,40 15.746.744,80 0,00
255 Demirbaslar Hesabi 70.701.417,44 13.506.193,20 57.195.224,24 0,00
257 Birikmis Amortismanlar ve Deger Diisiikligti Karsiligi Hesabi (-) 7.565.580,68 793.648.280,73 0,00 786.082.700,05
258 Yapilmakta Olan Yatirnmlar Hesabi 133.376.349,68 9.914.304,74 123.462.044,94 0,00
260 Haklar Hesabi 19.454.168,11 0,00 19.454.168,11 0,00
268 Birikmis Amortismanlar ve Deger Diisiikligi Karsiligi Hesabi (-) 0,00 12.117.137,37 0,00 12.117.137,37
281 Gelir Tahakkuklari Hesabi 387.957,57 387.957,57 0,00 0,00
294 Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar Hesabi 136.297,63 0,00 136.297,63 0,00
299 Birikmis Amortismanlar Hesabi( - ) 0,00 131.658,53 0,00 131.658,53
320 Biitce Emanetleri Hesabi 17.922,31 25.017.922,31 0,00 25.000.000,00
330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 1.100.407,13 1.858.595,77 0,00 758.188,64
333 Emanetler Hesabi 40.114.239,09 41.478.510,66 0,00 1.364.271,57
360 (Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi 32.015.150,51 45.290.076,06 0,00 13.274.925,55
361 (Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 122.349.111,27 125.286.535,36 0,00 2.937.424,09
362 Fonlar veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat Hesabi 3.525.358,30 3.736.319,98 0,00 210.961,68
380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 9.360,16 9.360,16 0,00 0,00
397 Sayim Fazlalari Hesabi 14.732,08 14.732,08 0,00 0,00
472 Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 0,00 9.014.410,84 0,00 9.014.410,84
500 Net Deger Hesabi 748.303.453,11 1.077.542.996,00 0,00 329.239.542,89
511 Birimler Arasi islemler Hesabi 1.045.624.038,29 1.046.142.736,02 0,00 518.697,73
513 Degder Hareketleri Sonuc Hesabi 393.911.383,99 393.911.383,98 0,01 0,00
570 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi 0,00 3.369.218.016,30 0,00 3.369.218.016,30
580 Gecmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi ( - ) 928.745.473,90 0,00 928.745.473,90 0,00
590 Donem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 479.083.930,19 479.083.930,19 0,00 0,00
591 Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi (- ) 468.112.708,16 468.112.708,16 0,00 0,00
600 Gelirler Hesabi 489.633,39 1.115.211.901,61 0,00 1.114.722.268,22
810 |indirim, iade ve iskontolar Hesabi 41.897,83 0,00 41.897,83 0,00
630 Giderler Hesabl 909.823.693,08 30.636.634,79 879.187.058,29 0,00
698 Enflasyon Diizeltmesi Hesabi 148.894.913,27 941.105.841,41 0,00 792.210.928,14
800 Biitce Gelirleri Hesabi 90.181,30 1.027.314.289,21 0,00 1.027.224.107,91
805 Gelir Yansitma Hesabi 1.027.314.289,21 132.078,13 1.027.182.210,08 0,00
810 Biitce Gelirlerinden Ret ve iadeler Hesabi 41.897,83 0,00 41.897,83 0,00
830 Biitce Giderleri Hesabi 987.241.395,95 5.325.486,11 981.915.909,84 0,00
835 Gider Yansitma Hesaplari 5.325.486,11 987.241.395,95 0,00 981.915.909,84
900 Gonderilecek Biite Odenekleri Hesabi 1.231.198.899,07 1.231.198.899,07 0,00 0,00
901 Biitge Odenekleri Hesabi 97.854.460,09 1.079.770.369,93 0,00 981.915.909,84
902 Biitce Odenek Hareketleri Hesabi 1.133.344.438,98 151.428.629,14 981.915.909,84 0,00
903 Kullanilacak Odenekler Hesabi 1.138.669.925,09 1.138.669.925,08 0,00 0,00
904 Odenekler Hesab 151.428.629,14 1.133.344.438,98 0,00 981.915.909,84
905 Odenekli Giderler Hesabi 987.241.395,95 5.325.486,11 981.915.909,84 0,00
910 Alinan Teminat Mektuplari Hesabi 49.012.994,49 3.461.567,49 45.551.427,00 0,00
9 Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 3.461.567,49 49.012.994,49 0,00 45.551.427,00
914 Verilen Teminat Mektuplari Hesabi 5.823.145,55 0,00 5.823.145,55 0,00
915 Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi 0,00 5.823.145,55 0,00 5.823.145,55
920 Gider Taahhiitleri Hesabi 613.980.955,50 132.819.200,75 481.161.754,75 0,00
921 Gider Taahhiitleri Karsiligi Hesabi 132.819.200,75 613.980.955,50 0,00 481.161.754,75
948 Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesabi 42.317.312,75 1.216.597,48 41.100.715,27 0,00
949 Baska Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hesabi 1.216.597,48 42.317.312,75 0,00 41.100.715,27
962 Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Projeler Hesabi 2.197.858,66 0,00 2.197.858,66 0,00
963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesabi 0,00 2.197.858,66 0,00 2.197.858,66
990 Kiraya Verilen, irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayith Degerleri Hesabi 1.776.235,94 0,00 1.776.235,94 0,00
993 Maddi Duran Varliklarin Kira ve irtifak Hakki Gelirleri Hesabi 11.121.183,63 6.906.953,97| 4.214.229,66 0,00
998 Diger Nazim Hesaplar Hesabi 8.394.048,44 0,00 8.394.0486,44 0,00
999 Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 1.715.790,41 16.100.302,45 0,00 14.384.512,04
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Tablo 32. 2024 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (630 Hesap Kodu Giderler Hesabi)

630 00 00 00 00 221.233.623.14 501.555.734,82 974.095.751,91
630 01 00 00 00 145.628.261,69 320.745.772,7 665.512.324,61
630 01 01 00 00 123.760.330,34 263.081.177,51 565.441.020,99
630 01 01 10 00 42.591.920,53 80.207.377.24 153.073.397,34
630 01 01 10 01 8.728.387,04 18.156.488,46 36.271.723,64
630 01 01 10 02 33.863.633,49 62.050.888,78 116.801.673,70
630 01 01 20 00 41.860.808,74 109.671.389,37 269.224.788,70
630 01 01 20 01 41.860.808,74 109.671.389,37 269.224.788,70
630 01 01 30 00 25.757.087,52 47.459.367,04 94.688.853,31
630 01 01 30 01 25.757.087,52 47.459.367,04 94.688.853,31
630 01 01 40 00 1.695.525,34 2.843.241,58 5.185.442,00
630 01 01 40 01 1.5695.525,34 2.843.241,58 5.185.442,00
630 01 01 50 00 11.953.868,15 22.898.790,00 43.263.379,93
630 01 01 50 01 257.720,99 361.756,95 893.773,44
630 01 01 50 02 99.506,48 151.235,02 284.323,80
630 01 01 50 03 11.596.640,68 22.385.798,03 42.085.282,69
630 01 01 30 00 1.120,06 1.012,28 5.159,71
630 01 01 30 01 1.120,06 1.012,28 5.159,71
630 01 02 00 00 2.865.898,33 8.315.619,09 23.317.603,51
630 01 02 10 00 2.044.375,86 5.502.270,68 13.804.264,95
630 01 02 10 01 1.478.706,53 3.451.533,27 9.974.090,39
630 01 02 10 04 565.669,33 2.050.737,41 3.688.557,56
630 01 02 10 30 0,00 0,00 141.617,00
630 01 02 20 00 397.559,17 2.566.320,02 8.829.5637,39
630 01 02 20 01 397.559,17 2.566.320,02 8.701.498,01
630 01 02 20 05 0,00 0,00 128.039,38
630 01 02 30 00 291.135,00 58.896,66 164.342,72
630 01 02 30 01 30.135,00 58.896,66 164.342,72
630 01 02 30 04 261.000,00 0,00 0,00
630 01 02 40 00 63.922,30 122.751,82 293.846,91
630 01 02 40 01 63.922,30 122.751,82 291.927,23
630 01 02 40 05 0,00 0,00 1.919,68
630 01 02 30 00 68.906,00 65.379,91 235.611,54
630 01 02 30 04 26.806,00 0,00 34.794,88
630 01 02 30 30 42.100,00 65.379,91 200.816,66
630 01 03 00 00 14.371.747,26 42.651.179,38 67.585.925,90
630 01 03 10 00 9.166.734,03 22.483.668,16 43.358.331,19
630 01 03 10 01 1.319.633.97 22.483.668,16 43.358.331,19
630 01 03 10 03 5.883.847,39 0,00 0,00
630 01 03 10 04 1.963.252,67 0,00 0,00
630 01 03 20 00 0,00 1.495,00 37.799,97
630 01 03 20 01 0,00 1.495,00 37.799,97
630 01 03 30 00 2.483.007,93 14.225.368,82 11.830.894,85
630 01 03 30 01 353.298,87 14.225.368,82 11.830.894,85
630 01 03 30 03 1.660.463,69 0,00 0,00
630 01 03 30 04 469.245,37 0,00 0,00
630 01 03 40 00 7.235,54 0,00 0,00
630 01 03 40 03 7.235,54 0,00 0,00
630 01 03 50 00 2.714.769,76 5.940.647,40 12.358.899,89
630 01 03 50 01 386.273,16 5.940.647,40 12.358.899,89
630 01 03 50 03 1.998.849,20 0,00 0,00
630 01 03 50 04 329.647,40 0,00 0,00
630 01 04 00 00 272.516,66 712.898,47 1.045.518,77
630 01 04 10 00 272.516,66 712.898,47 1.045.518,77
630 01 04 10 02 0,00 282.777,562 113.914,21
630 01 04 10 04 198.178,35 326.934,53 657.095,69
630 01 04 10 05 74.338,31 103.186,42 274.508,97
630 01 05 00 00 4.357.768,10 5.984.898,26 8.122.255,44
630 01 05 10 00 4.357.768,10 5.984.898,26 8.122.255,44
630 01 05 10 30 4.357.768,10 5.984.898,26 8.122.255,44
630 02 00 00 00 19.314.017,85 40.295.728,48 73.640.689,58
630 02 01 00 00 15.624.435,89 29.784.376,06 56.161.071,28
630 02 01 10 00 15.624.435,89 29.784.376,06 56.161.071,28
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630 02 01 10 01 9.478.550,89 18.077.118,90 33.852.761,10
630 02 01 10 02 6.145.885,00 11.707.257,16 22.308.310,18
630 02 02 00 00 473.343,89 1.209.950,98 2.797.888,66
630 02 02 10 00 473.343,89 1.209.950,98 2.797.888,66
630 02 02 10 01 277.414,98 752.571,26 1.794.761,49
630 02 02 10 02 195.928,91 457.379,72 1.003.127,17
630 02 03 00 00 3.138.963,17 9.085.094,03 14.455.078,13
630 02 03 10 00 2.869.944,23 8.277.548,34 13.168.768,35
630 02 03 10 01 1.813.623,17 5.249.177,00 8.345.106,63
630 02 03 10 02 1.046.321,06 3.028.371,34 4.823.661,72
630 02 03 40 00 279.018,84 807.545,69 1.286.309,78
630 02 03 40 01 279.018,84 807.545,69 1.286.309,78
630 02 04 00 00 77.275,00 216.307.41 226.651,51
630 02 04 10 00 77.275,00 216.307.41 226.651,51
630 02 04 10 01 64.293,50 167.589,27 143.900,83
630 02 04 10 02 12.981,50 48.718,14 82.750,68
630 03 00 00 00 26.717.759,96 42.979.567,83 72.242.210,64
630 03 01 00 00 92.378,68 28.817,35 121.211,75
630 03 01 30 00 92.378,68 28.817,35 121.211,75
630 03 01 30 30 92.378,68 28.817,35 121.211,75
630 03 02 00 00 20.547.263,81 31.731.677,90 54.614.660,55
630 03 02 10 00 796.467,48 2.205.640,88 4.271.206,06
630 03 02 10 01 356.577,60 1.858.000,00 0,00
630 03 02 10 02 428.937,01 0,00 0,00
630 03 02 10 05 9.1562,97 328.640,88 94.386,69
630 03 02 10 30 1.800,00 19.000,00 4.176.819,37
630 03 02 20 00 761.834,50 1.411.792,50 1.910.045,00
630 03 02 20 01 761.834,50 1.411.792,50 1.910.045,00
630 03 02 30 00 12.238.256,76 18.498.504,22 23.696.909,19
630 03 02 30 01 1.232.338,50 3.995.161,24 5.639.719,50
630 03 02 30 02 456.319,68 560.248,40 687.461,84
630 03 02 30 03 10.549.598,58 13.943.094,58 17.276.885,74
630 03 02 30 04 0,00 0,00 92.842,11
630 03 02 40 00 6.644.140,07 9.462.480,30 24.602.103,90
630 03 02 40 01 6.644.140,07 8.926.568,10 213.885,04
630 03 02 40 02 0,00 0,00 990,00
630 03 02 40 30 0,00 535.912,20 24.387.228,86
630 03 02 60 00 0,00 0,00 63.180,00
630 03 02 60 01 0,00 0,00 63.180,00
630 03 02 70 00 0,00 51.920,00 0,00
630 03 02 70 09 0,00 51.920,00 0,00
630 03 02 30 00 106.565,00 101.240,00 71.216,40
630 03 02 30 01 66.906,00 0,00 21.000,00
630 03 02 30 30 39.659,00 101.240,00 50.216,40
630 03 03 00 00 2.094.618,15 3.981.846,72 4.710.703,33
630 03 03 10 00 2.033.333,34 3.847.983,00 4.628.065,13
630 03 03 10 01 305.032,54 393.986,33 849.495,06
630 03 03 10 03 1.728.300,80 3.453.996,67 3.778.570,07
630 03 03 20 00 61.284,81 133.863,72 82.638,20
630 03 03 20 01 61.284,81 133.863,72 82.638,20
630 03 04 00 00 212.602,38 511.433,35 1.044.162,57
630 03 04 30 00 9.869,02 29.457,26 148.184,42
630 03 04 30 02 4.060,76 13.004,94 8.951,20
630 03 04 30 03 0,00 0,00 4.796,00
630 03 04 30 30 5.808,26 16.452,32 134.437,22
630 03 04 70 00 117.170,40 118.149,31 232.318,64
630 03 04 70 01 117.170,40 118.149,31 232.318,64
630 03 04 30 00 85.562,96 363.826,78 663.659,51
630 03 04 30 30 85.562,96 363.826,78 663.659,51
630 03 05 00 00 2.755.335,35 4.956.608,76 9.844.901,67
630 03 05 10 00 83.542,09 58.482,60 1.041.504,00
630 03 05 10 01 5.5682,47 0,00 0,00
630 03 05 10 02 0,00 0,00 742.000,00
630 03 05 10 03 13.300,00 30.000,00 105.000,00
(ikect
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630 03 05 10 04 0,00 1.437,00 0,00
630 03 05 10 05 7.080,00 9.440,00 12.000,00
630 03 05 10 09 11.779,60 0,00 129.184,00
630 03 05 10 17 45.800,02 0,00 7.000,00
630 03 05 10 90 0,00 17.605,60 46.320,00
630 03 05 20 00 158.712,11 125.628,24 341.548,50
630 03 05 20 01 74.272,33 64,50 70.000,00
630 03 05 20 02 35.079,58 45.486,90 119.134,20
630 03 05 20 03 708,80 25.716,84 152.414,30
630 03 05 20 07 6.053,40 0,00 0,00
630 03 05 20 90 42.598,00 54.360,00 0,00
630 03 05 30 00 137.887,25 595.749,70 1.730.537,60
630 03 05 30 02 4.130,00 527.860,15 1.386.569,20
630 03 05 30 03 57.466,00 0,00 19.200,00
630 03 05 30 04 76.091,25 67.889,55 209.868,40
630 03 05 30 90 200,00 0,00 114.900,00
630 03 05 40 00 224.364,18 340.419,46 390.222,37
630 03 05 40 01 172.711,39 246.886,20 252.048,00
630 03 05 40 02 51.652,79 93.533,26 138.174,37
630 03 05 50 00 284.486,99 201.765,27 361.747,79
630 03 05 50 02 246.784,95 201.765,27 357.336,00
630 03 05 50 06 15.872,04 0,00 0,00
630 03 05 50 10 21.830,00 0,00 0,00
630 03 05 50 90 0,00 0,00 4.411,79
630 03 05 90 00 1.866.342,73 3.634.563,49 5.979.341,41
630 03 05 90 03 3.200,00 63.224,07 28.806,00
630 03 05 90 04 0,00 0,00 6.177,83
630 03 05 90 90 1.863.142,73 3.571.339,42 5.944.357,58
630 03 06 00 00 28.571,41 85.051,52 160.598,38
630 03 06 10 00 23.983,88 80.571,52 48.661,81
630 03 06 10 01 23.983,88 80.571,52 48.661,81
630 03 06 20 00 4.587,53 4.480,00 111.936,57
630 03 06 20 01 4.587,53 4.480,00 111.936,57
630 03 07 00 00 679.084,40 1.613.366,23 1.532.471,59
630 03 07 10 00 102.000,00 16.000,00 135.670,00
630 03 07 10 05 0,00 0,00 68.510,00
630 03 07 10 06 0,00 0,00 2.400,00
630 03 07 10 90 102.000,00 16.000,00 64.760,00
630 03 07 20 00 54.444,60 59.043,88 0,00
630 03 07 20 01 54.444,60 38.894,00 0,00
630 03 07 20 90 0,00 20.149,88 0,00
630 03 07 30 00 522.639,80 1.538.322,35 1.396.801,59
630 03 07 30 01 708,00 0,00 32.400,00
630 03 07 30 02 55.043,04 134.239,22 347.892,74
630 03 07 30 03 120.714,83 302.740,64 485.167,45
630 03 07 30 90 346.173,93 1.101.342,49 531.341,40
630 03 08 00 00 307.905,78 70.866,00 213.500,80
630 03 08 10 00 221.877,88 51.786,00 144.280,80
630 03 08 10 90 221.877,88 51.786,00 144.280,80
630 03 08 90 00 86.027,90 19.080,00 69.220,00
630 03 08 90 01 86.027,90 19.080,00 69.220,00
630 05 00 00 00 5.033.168,53 8.290.480,64 14.174.831,62
630 05 01 00 00 1.603.437,55 3.674.940,91 8.874.606,89
630 05 01 20 00 1.603.437,55 3.674.940,91 8.874.606,89
630 05 01 20 02 0,00 2.906.000,00 6.112.800,00
630 05 01 20 05 203.833,29 446.414,56 0,00
630 05 01 20 06 152.804,26 322.526,35 2.761.806,89
630 05 01 20 90 1.246.800,00 0,00 0,00
630 05 03 00 00 366.558,95 861.932,94 3.193.415,21
630 05 03 10 00 366.558,95 861.932,94 3.193.415,21
630 05 03 10 03 10.000,00 11.000,00 33.000,00
630 05 03 10 05 356.558,95 733.298,44 521.195,40
630 05 03 10 90 0,00 117.634,50 2.639.219,81
630 05 04 00 00 3.063.172,03 3.753.606,79 2.106.809,52
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630 05 04 10 00 1.208.259,66 3.715.225,24 828.500,00
630 05 04 10 01 1.208.259,66 3.595.225,24 828.500,00
630 05 04 10 02 0,00 120.000,00 0,00
630 05 04 20 00 1.851.069,49 0,00 0,00
630 05 04 20 01 1.851.069,49 0,00 0,00
630 05 04 90 00 3.842,88 38.381,55 1.278.309,52
630 05 04 90 90 3.842,88 38.381,55 1.278.309,52
630 1 00 00 00 163.757,86 135.386,32 166.727,76
630 1 01 00 00 163.757,86 135.386,32 166.727,76
630 N 01 02 00 0,00 0,00 119.289,26
630 N 01 99 00 163.757,86 135.386,32 47.438,50
630 13 00 00 00 15.742.325,09 77.295.689,49 94.908.693,62
630 13 01 00 00 14.571.581,21 73.272.739,25 87.567.033,78
630 13 01 01 00 1.183.240,82 13.708.435,61 19.327.874,81
630 13 01 02 00 5.650.701,82 33.747.542,79 43.047.895,96
630 13 01 03 00 3.539.026,77 13.831.268,13 12.163.299,06
630 13 01 04 00 87.620,31 1.290.302,83 1.280.353,89
630 13 01 05 00 4.110.991,49 10.695.189,89 11.747.610,06
630 13 02 00 00 1.170.743,88 4.022.950,24 7.337.020,74
630 13 02 01 00 1.170.743,88 4.022.950,24 7.337.020,74
630 13 03 00 00 0,00 0,00 4.639,10
630 13 03 02 00 0,00 0,00 4.639,10
630 14 00 00 00 5.311.078,38 8.704.522,60 12.886.667,83
630 14 01 00 00 874.199,86 1.229.122,42 1.992.249,01
630 14 02 00 00 20.422,67 80.123,28 58.641,33
630 14 03 00 00 695.949,18 1.527.044,14 1.108.197,66
630 14 04 00 00 3.199,00 84.489,15 141.193,31
630 14 05 00 00 184.368,41 424.053,93 626.221,94
630 14 06 00 00 125.736,75 542.685,88 328.466,60
630 14 07 00 00 1.906,85 5.851,33 5.197,57
630 14 08 00 00 34.093,81 77.431,75 59.484,12
630 14 10 00 00 36.186,69 5.804,78 1.320,51
630 14 12 00 00 496.431,50 648.953,99 1.301.359,79
630 14 13 00 00 487.007,06 1.311.374,46 1.710.607,39
630 14 14 00 00 37.982,96 185.972,00 0,00
630 14 15 00 00 3.422,00 0,00 1.764,00
630 14 16 00 00 71.987,41 29.228,00 26.859,98
630 14 17 00 00 151,20 2.200,00 0,00
630 14 99 00 00 2.238.033,03 2.550.187,49 5.525.104,62
630 15 00 00 00 1.460.283,00 2.202.445,07 3.890.043,06
630 15 04 00 00 1.460.283,00 2.202.445,07 3.890.043,06
630 20 00 00 00 46.844,53 99.364,25 32.261.131,33
630 20 02 00 00 46.844,53 99.364,25 32.261.131,33
630 20 02 09 00 46.844,53 99.364,25 32.261.131,33
630 20 02 09 90 46.844,53 99.364,25 32.261.131,33
630 25 00 00 00 1.980,00 60.956,61 0,00
630 25 01 00 00 1.700,00 0,00 0,00
630 25 01 07 00 1.700,00 0,00 0,00
630 25 02 00 00 280,00 60.956,61 0,00
630 25 02 05 00 0,00 60.956,61 0,00
630 25 02 07 00 280,00 0,00 0,00
630 30 00 00 00 1.752.283,37 311.459,82 2.798.905,00
630 30 06 00 00 1.752.283,37 311.459,82 2.798.905,00
630 30 06 05 00 0,00 0,00 2.560.200,00
630 30 06 05 10 0,00 0,00 2.560.200,00
630 30 06 06 00 48.234,00 1.800,00 236.040,00
630 30 06 06 20 19.234,00 0,00 0,00
630 30 06 06 90 29.000,00 1.800,00 236.040,00
630 30 06 07 00 1.673.787,37 99.600,00 0,00
630 30 06 07 10 489.700,00 0,00 0,00
630 30 06 07 70 208.051,70 0,00 0,00
630 30 06 07 90 976.035,67 99.600,00 0,00
630 30 06 09 00 30.262,00 210.059,82 2.665,00
630 30 06 09 20 30.262,00 210.059,82 2.665,00
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434.361,00

1.613.526,86

630

99

99

00

00

61.862,78

434.361,00

Tablo 33. 2024 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (600 Hesap Kodu Gelirler Hesabi)

1.613.526,86

600 00 00 00 00 325.727.221,81 512.530.615,10 1.114.722.268,22
600 03 00 00 00 6.412.331,99] _ 12.293.898,96 35.748.341,17
600 03 01 00 00 4.936.636,70] __ 11.393.693,08] __ 29.195.510,46
600 03 01 01 00 5.200,00 0,00 10.833,33
600 03 01 01 01 5.200,00 0,00 10.833,33
600 03 01 02 00 4.931.436,70] __ 11.393.693,08 29.184.677,13
600 03 01 02 29 2.513.223,50 7.010.131,75 16.471.981,50
600 03 01 02 33 645.234,56 1.498.791,75 2.926.254,38
600 03 01 02 34 597.165,46 1.610.393,86 3.601.561,00
600 03 01 02 35 11.589,50 0,00 43.638,00
600 03 01 02 69 0,00 0,00 5.945.401,74
600 03 01 02 98 204.322,93 30.249,36 179.840,51
600 03 01 02 99 959.900,75 1.044.126,36 16.000,00
600 03 06 00 00 1.413.873,39 276.551,72 4.905.926,41
600 03 06 01 00 1.413.873,39 276.551,72 4.905.926,41
600 03 06 01 01 3.379,43 0,00 0,00
600 03 06 o1 04 87.669,47 40.715,04 1.119.600,00
600 03 06 01 99 1.322.824,49 235.836,68 3.786.326,41
600 03 09 00 00 61.821,90 623.654,16 1.646.904,30
600 03 09 09 00 61.821,90 623.654,16 1.646.904,30
600 03 09 09 99 61.821,90 623.654,16 1.646.904,30
600 04 00 00 00 279.304.113,22]  473.387.882,63]  1.016.353.684,71
600 04 01 00 00 2.997.841,44 4.559.415,43 _ 17.033.382,42
600 04 01 01 00 2.997.841,44 4.559.415,43 17.033.382,42
600 04 01 01 01 2.997.841,44 4.559.415,43 17.033.382,42
600 04 02 00 00 266.413.730,00] _ 451.422.000,00] _ 973.478.300,00
600 04 02 o1 00 179.163.730,00] _ 396.622.000,00] _ 813.278.300,00
600 04 02 o1 01 179.163.730,00] _ 396.622.000,00] _ 813.278.300,00
600 04 02 02 00 87.250.000,00] _ 54.800.000,00] _ 160.200.000,00
600 04 02 02 01 87.250.000,00] _ 54.800.000,00] _ 160.200.000,00
600 04 04 00 00 810.625,41 2.185.738,94 4.862.807,28
600 04 04 o1 00 785.990,41 2.185.738,94 4.862.807,28
600 04 04 o1 01 174.860,45 1.053.915,27 3.550.478,18
600 04 04 o1 02 0,00 2.720,00 25.432,50
600 04 04 01 03 611.129,96 1.129.103,67 1.286.896,60
600 04 04 02 00 24.635,00 0,00 0,00
600 04 04 02 01 24.635,00 0,00 0,00
600 04 05 00 00 9.081.916,57]  15.220.728,26] _ 20.979.095,01
600 04 05 o1 00 9.081.916,37]  15.220.728,26] _ 20.979.095,01
600 04 05 o1 01 269.975,53 18.020,35 0,00
600 04 05 01 02 7.719.060,84] _ 13.995.207,91 _ 20.235.095,01
600 04 05 o1 13 1.092.880,00 1.077.500,00 744,000,00
600 04 05 01 % 0,00 130.000,00 0,00
600 05 00 00 00 39.120.430,52]  25.123.929.91] __ 60.813.088,10
600 05 01 00 00 413.638,16 1.839.427,28 4.380.736,51
600 05 01 09 00 413.638,16 1.839.427,28 4.380.736,51
600 05 o1 09 01 221.678,88 181.241,14 5.480,30
600 05 01 09 03 187.683,20 737.047,75 3.587.251,78
600 05 01 09 99 4.276,08 920.938,39 787.004,43
600 05 02 00 00 1.680.626,89 5.785.385,74 10.117.848,90
600 05 02 06 00 1.680.626,89 5.785.385,74 10.117.848,90
600 05 02 06 16 1.680.626,89 5.785.385,74 10.117.848,90
600 05 03 00 00 1.693.169,85 722.327,55 362,88
600 05 03 02 00 1.693.169,85 722.327,55 362,88
600 05 03 02 99 1.693.169,85 722.327,55 362,88
600 05 09 00 00 35.332.995,62]  16.776.789,34 46.314.139,81
600 05 09 01 00 35.332.995,62]  16.776.789,34 46.314.139,81
600 05 09 o1 01 48.361,89 270.192, 44 28.679,95
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600 05 09 01 06 26.794.046,15 724.391,01 535.866,86
600 05 09 01 19 4.163.120,40 7.225.090,00 12.323.825,00
600 05 09 01 30 1.851.070,48 2.556.750,00 68.364,55
600 05 09 01 99 2.476.396,70 6.000.365,89 33.357.403,45
600 1 00 00 00 890.346,08 1.716.997,60 891.286,35
600 1 01 00 00 890.346,08 1.716.997,60 891.286,35
600 1 01 01 00 0,00 0,00 119.347,22
600 1 01 02 00 17.970,61 7.805,66 382.321,34
600 1 01 99 00 872.375,47 1.709.191,94 389.617,79
600 25 00 00 00 0,00 7.906,00 915.967,89
600 25 02 00 00 0,00 7.906,00 16.604,89
600 25 02 05 00 0,00 0,00 16.604,89
600 25 02 07 00 0,00 7.906,00 0,00
600 25 06 00 00 0,00 0,00 899.363,00
600 25 06 05 00 0,00 0,00 899.363,00

Tablo 34. 2024 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (610 Hesap Kodu indirim, iade ve iskontolar Hesabi)

610 00 00 00 00 14.159,07 3.658,25 41.897,83
610 03 00 00 00 5.465,00 3.339,75 28.333,33
610 03 01 00 00 5.465,00 3.339,75 10.000,00
610 03 01 02 00 5.465,00 3.339,75 10.000,00
610 03 01 02 29 3.665,00 0,00 0,00
610 03 01 02 33 400,00 0,00 0,00
610 03 01 02 99 1.400,00 3.339,75 10.000,00
610 03 09 00 00 0,00 0,00 18.333,33
610 03 09 09 00 0,00 0,00 18.333,33
610 03 09 09 99 0,00 0,00 18.333,33
610 04 00 00 00 6.000,00 0,00 0,00
610 04 05 00 00 6.000,00 0,00 0,00
610 04 05 01 00 6.000,00 0,00 0,00
610 04 05 01 13 6.000,00 0,00 0,00
610 05 00 00 00 2.694,07 318,50 13.564,50
610 05 09 00 00 2.694,07 318,50 13.564,50
610 05 09 01 00 2.694,07 318,50 13.564,50
610 05 09 01 99 2.694,07 318,50 13.564,50

Tablo 35. 2024 Yil Faaliyet Sonuglar Tablosu (Faaliyet Sonucu)

GIDERLER TOPLAMI(A)

221.233.623,14

501.555.734,82

974.095.751,91

GELIRLER TOPLAMI(B)

325.727.221,81

512.530.615,10

1.114.722.268,22

INDIRIM IADE iISKONTO TOPLAMI(C) 14.159,07 3.658,25 41.897,83
NET GELIR (D=(B-C) 325.713.062,74 512.526.956,85|  1.114.680.370,39
ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 0,00 0,00

Tablo 36. Blitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Tahsilatlar)

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbs ve Milkiyet Gelirleri 4.000.000 0,00 32.525.460,05
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 906.667.000 0,00 974.318.860,60
Diger Gelirler 6.979.000 0,00 20.295.575,33
Red ve iadeler (-) 0,00 0,00 -41.897,83

eniliket
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Tablo 37. Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Odemeler)
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Personel Giderleri 589.832.000 672.853.993,94 657.189.252,51
SGK'ina Devlet Primi Giderleri 65.130.000 76.225.000 73.640.689,58
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.137.000 92.865.929,60 73.598.001,48
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 10.547.000 13.230.971,44 13.024.616,58
Sermaye Giderleri 178.000.000 166.450.000,00 164.463.349,69
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0

Tablo 38. Biitcelenen ve Gerceklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Tahsilatlar / Odemeler)

Toplam Tahsilatlar

Toplam Odemeler

Tablo 39. Oz Kaynak Degisim Tablosu

Dizeltme Farklar

Net Deger 305.659.446,26| 23.288.970,42| 328.948.416,68| 328.948.416,68 2.563.172,64 331.511.5689,32
A- Denge Kayitlari -249.053.958,92 0,00 -249.053.958,92| -249.053.958,92 0,00] -249.053.958,92
B- Varlik Envanteri 149.970.221,72 -5.526.164,33| 144.444.057,39| 144.444.057,39 291.126,21 144.735.183,60
C- YUkUmIUIUk -480.152,42 0,00 -480.152,42 -480.152,42 0,00 -480.152,42
Envanteri

C- Deger Hareketleri

Sonug Hesabindan 1.839.640,98 0,00 1.839.640,98 1.839.640,98 -0,01 1.839.640,97
Aktarilanlar

D-Enflasyon 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E- Diger

403.383.694,90

28.815.134,75

432.198.829,65

432.198.829,65

2.272.046,44

434.470.876,09

Deder Hareketleri

1.495.336,98

-1.495.336,99

-0,01

-0,01

518.697,74

518.697,73

Yedekler

Gegmis Yillar Olumlu
Faaliyet Sonuglar

728.286.413,96

2.161.847.672,15

2.890.134.086,11

3.369.218.016,30

-81.838.631,68| 3.287.379.384,62

Gecmis Yillar
Olumsuz Faaliyet

occb

-521.053.760,44

Dok s

60.420.994,70

-460.632.765,74
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3. MALIi DENETIM SONUGLARI
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Sayistay Baskanhgi 2023 Yil Denetim Raporunda bulgu yer almamistir.

B. PERFORMANS BiLGILERIi

1 PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BiLGILERi

Tablo 40. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan lliskisi

Hayat Boyu Yiksekogretim Toplumun tiim kesimlerine Sirdurilebilirlik anlayisiyla
(jtjrenme Kurumlari Stirekli  [ihtiyac duydugu alanlarda toplumun kalkinmasina katki
Egitim Faaliyetleri [egitimler verilmesi, kamu kurum|saglamak.

ve kuruluslari, 6zel sektor ve

uluslararasi kuruluslarla

isbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi
Arastirma, Yiksekogretimde |Yiiksekdgretim kurumlarinda  |Ulkenin kiiresel rekabet giiciine
Gelistirme ve Bilimsel Arastirma [inovasyon amacli bilimsel katki saglayacak yenilikgi Griin
Yenilik ve Gelistirme calismalarin arttiriimasi ve hizmetleri gelistirmek icin

arastirma altyapisini
guglendirmek.

Arastirma
Altyapilar

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirlmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak
Uzere yUksekogretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin glclendirilmesi

Ulkenin kiiresel rekabet giiciine
katki saglayacak yenilikgi Griin
ve hizmetleri gelistirmek icin
arastirma altyapisini
guglendirmek.

Yiksekogretim
Hizmetleri

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve
Lisansistu Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

Yenilikci egitim-6gretim
faaliyetleriile dijital caga ayak
uydurabilen ve sirekli 6grenme
becerisine sahip lider bireyler
yetistirmek.

Ogretim
Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi

Alaninda yetkin, arastirmaci,
bilgi Greten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

Yenilikci ve Uretken faaliyetler
ylriterek ulusal ve uluslararasi
Olcekte paydaslarla isbirligi
odakli, seffaf, yenilikci ve
Uretken olan kurumsal isleyisi
gelistirmek.

Ylksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yiksekogretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artinlmasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin
ylUkseltilmesi

Yenilikci egitim-6gretim
faaliyetleriile dijital caga ayak
uydurabilen ve sirekli 6grenme
becerisine sahip lider bireyler
yetistirmek.
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Tablo 41. Program, Alt Program ve Faaliyetlerimiz

Arastirma, Gelistirme ve [YUksekdgretimde Bilimsel Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Yenilik Arastirma ve Gelistirme Arastirma Projeleri

Yiksekodgretim On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve|Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Hizmetleri Lisanslstu Egitim

Yiksekodgretim Kurumlari Bilgi ve Klturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Yiksekogretimde Ogrenci Yasami  |Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Yiksekogretimde Kiltlr ve Spor
Hizmetleri

Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina
[liskin Diger Hizmetler

Yonetim ve Destek Teftis, Denetim ve Danigsmanlik Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Programi Hizmetleri Hizmetleri
ic Denetim

Ust Ydnetim, idari ve Mali Hizmetler|Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler

Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin
Faaliyetler

insaat ve Yapi islerinin Yiritiimesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

D evlet [,'(“j,ve,rséfe&‘l: 4L
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Tablo 42. Stratejik Plan Gdstergeleri ve Sorumlu Birimler

Arastirma Alanlari Faaliyetleri Ozel Kalem (Rektorliik)

Derslik Sayisinin Arttirilmasi ve iyilestirilmesi idari ve Mali isler Daire Baskanligi

Faaliyetleri Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlgi

Akademik Personel Faaliyetleri Personel Daire Baskanhgi

Ogrenci Faaliyetleri Ozel Kalem (Rektorliik)

Kitiphane Faaliyetleri Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

(j(jrenci isleri Daire Baskanlig

Egitim-Ogretim Faaliyet Saglk, Kulttr ve Spor Daire Baskanlig

Lisansusti Program Faaliyeti Lisansisti Egitim Enstitlsu

Uluslararasi Hareketlilik Faaliyeti Ozel Kalem (Rektorliik)

idari ve Maliisler Daire Baskanlig

Mezun Faaliyeti Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanlg

Akademik Birimler
Yayin ve Arastirmaci Faaliyeti Ozel Kalem (Rektﬁrl[]k)
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi

Arastirma isbirli(ji Faaliyeti Ozel Kalem (Rektorliik)

Ozel Kalem (Rektorliik)

Girisimcilik Faaliyeti Hukuk Misavirligi

Arastirma Faaliyeti Akademik Birimler

Bitce Disi Gelir Faaliyeti Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Personel Daire Baskanhgi

Personel Egitim Faaliyeti Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanlig

idari ve Maliisler Daire Baskanlig

Mekansal Faaliyetler Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Bilgi islem Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Kurumsal isleyisi Gelistirme Faaliyeti

Paydas iletisimi ve Etkilesimi Faaliyeti Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanlig
Bilgi islem Faaliyeti Bilgi islem Daire Baskanlg

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
Toplumsal Hizmet Faaliyetleri Saglik, Kulttr ve Spor Daire Baskanlig
Yasam Boyu Ogrenme Faaliyeti Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Yenilikei
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Tablo 43. Performans Programi Géstergeleri ve Sorumlu Birimler

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

Hizmetleri

Elemanlarina
Saglanan Burs ve

Odgretim elemani basina diisen yayin sayisi

Arastirma, Arastirma Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Gelistirme ve [Altyapilari
Yenilik Yiiksekégretimde |Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani Tiim Akademik Birim. ve UYGAR
Bilimsel Ar-ge sonucu ortaya cikan Uriinlere iliskin alinan patent sayisi |Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Ara'stl‘rma ve Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grlin sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Gelistirme Arastirma merkezleri gelir miktar T(im Akademik Birim. ve UYGAR
Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Patent, faydali model ve endistriyel tasarim basvuru sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge  [Tim Akademik Birim. ve UYGAR
projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Hayat Boyu Yiksekogretim  |Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve Tim Akademik Birimler
Ogrenme Kurumlari Strekli |kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
Egitim Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Tiim Akademik Birimler
Faaliyetleri Mezunlara ydnelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Tiim Akademik Birimler
Stirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan |Stirekli Egitim Merkezi
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Tim Akademik Birimler
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6d(il sayisi Tim Akademik Birimler
Yiiksekégretim|Ogretim SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde Tim Akademik Birimler

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi

Tim Akademik Birim

ler

Destekler YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan burslardan Tim Akademik Birimler
yararlanan doktora 6grenci sayisi
YOK tarafindan sagdlanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin | Tiim Akademik Birimler
artinlmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi
Yiiksekégretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK |Tiim Akademik Birimler
bilim, tesvik ve sanat 6dlleri sayisi
On Lisans Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi LisansUstl Egitim EnstitlsU
Egitimi, Lisans  |Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Tim Akademik Birimler
Egitimive Egitimin program siiresinde bitirilme orani Tiim Akademik Birimler
E';_?f;s“stu Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Tiim Akademik Birimler
iti

Kittphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Kutlphane ve Dokiim. DB

Kutlphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi

Kutlphane ve Dokim. DB

Kutlphaneden yararlanan kisi sayisi

Kutlphane ve Dokiim. DB

LisansUstl 6drencilerin toplam 6grenciler icindeki payi

Lisansistu Egitim Enstitlsu

Ogrenci basina diisen egitim alani

Yapi isleri ve Teknik DB

Ogrenci basina diisen kapali alan

Yapi isleri ve Teknik DB

f)(jrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

Tim Akademik Birim

ler

Ogretim tiyesi basina diisen 6grenci sayisi

Ogrenci isleri DB

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Saglik, Kultir ve Spor DB

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Tim Akademik Birim

ler

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

Bursa Teknoloji Transfer Ofisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Tim Akademik Birim

ler

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Tim Akademik Birim

ler

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Personel DB

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri DB

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina orani

Tim Akademik Birim

ler

Yiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglik, Kultir ve Spor DB

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglik, Kultir ve Spor DB

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

Saglik, Kultir ve Spor DB

Ogrenci kuliip ve topluluk sayis!

Saglik, Kultir ve Spor DB

Sosyal, kiiltlrel ve sportif faaliyet sayisi

Saglik, Kultir ve Spor DB

Yiksekdgretimde dgrenci basina barinma harcamasi

Saglik, Kultir ve Spor DB

Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

Saglik, Kultir ve Spor DB

Yiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

Ogrenci Isleri DB

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam égrenci sayisina orani

Saglik, Kultir ve Spor DB

L{w&'fccé
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2. PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

2.1. ALT PROGRAM HEDEF VE GOSTERGELERIYLE iLGiLi GERCEKLESME SONUGLARI VE
DEGERLENDIRMELER

2.1.1. FORM 3: PERFORMANS GOSTERGESiI GERCEKLESMELERI iZLEME FORMU (3 AYLIK)

Sira | Gésterge Adi 0 Onceki Dénem Grc | Hedeflenen| Gergeklesme Gergeklesme
Birimi | i I Dederi Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Ug Ayl | Yilsonu Degeri | Orani_|Durumu
Arastirma altyapisi projesi | Oran | 2023 0 33 65 62,81 62,81 62,81 62,81 62,81 96,63 |Kismen Ulasildi.
tamamlanma orani

Gosterge Adi 0 0 Hedeflenen| Gergeklesme Gerceklesme

Birimi der Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Ug Ayl | Yilsonu Degeri | Orani_|Durumu

1 Ar-ge'ye harcanan bitgenin| Yiizde | 2023 3,74 2,00 2 0,05 0,05 2,52 1.82 1,82 91 Kismen Ulasildi.
toplam biitceye orani

2 Ar-ge sonucu ortaya gikan | Sayi | 2023 0 1 1 0 2 0 0 2 200 |Hedef Asildi.
trdinlere iliskin alinan

|_Jpatent sayisi

3 Ar-ge sonucu Sayr | 2023 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
ticarilestirilen rlin sayist

4 Arastirma merkezleri gelir TL |2023| 2.476.033,30 | 1.600.000 2.000.000 3.971.01 3.224.914,54 | 5.093.862,50 | 2.134.462,58 |14.424.250,621| 721,21 |Hedef Asildi.
miktari

5 Arastirma merkezlerinin Sayi | 2023 16 20 6 6 6 6 6 6 80 Kismen Ulasildi.
sanayi ile yaptigi proje
sayis!

6 BAP kapsaminda Sayr | 2023 157 185 185 91 16 16 148 148 80 Kismen Ulasildi.
desteklenen arastirma
projeleri sayisi

7 l‘jr}reﬁm elemani bagina Sayi | 2023 0.44 0,45 0,45 0,26 0,32 0,33 0,39 0,39 86 Kismen Ulasildi.
diisen ar-ge proje sayisi

8 Patent, faydali model ve Sayi | 2023 21 20 20 0 2 4 1 7 35 Kismen Ulasildi.
enddstriyel tasarim

|___|basvuru sayisi

9 Ulusal ve uluslararasi Sayr | 2023 224 255 255 149 180 187 223 223 87 Kismen Ulasildi.
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayis!

10 |Uluslararasi endekslerde Sayi | 2023 286 220 220 67 132 224 232 232 105,46 |Hedef Asild
er alan bilimsel yayin sayis

Gosterge Adi 0 0 Hedeflenen| Gergeklesme Gerceklesme
Birimi | i Dederi Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Ug Ayl | Yilsonu Degeri | Orani_|Durumu

1 Dezavantajli gruplara Sayi | 2023 30 30 30 2 2 0 21 25 83 Kismen Ulasildi.
yonelik sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

2 Egitim programlarina Sayi | 2023 544 425 425 98 78 59 59 294 69,17 |Kismen Ulasildi.
basvuran kisi sayis!

3 Mezunlara y6nelik Sayi | 2023 70 6 10 6 26 23 27 92 920 Hedef Asildi
gergeklestirilen faaliyet
sayis!

4 Surekli Egitim Merkezi Sayr | 2023 45 325 325 48 76 0 0 124 38,15 |Kismen Ulasildi.
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayist

5 Tamamlanan sosyal Sayi | 2023 56 30 30 32 32 32 32 32 106 |Hedef Asildi.
sorumluluk projeleri sayist

6 Universitenin gevrecilik Sayi | 2023 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
alanlarinda aldigi 6dtil sayisi

Sira | Gésterge Adi Olcii | _Onceki Dénem Gre | Hedeflenen| Gerceklesme Gergeklesme
Birimi | i Dederi Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Ug Ayl | Yilsonu Degeri | Orani_|Durumu
1 SCI, SCI-Expanded, SSCI Sayr | 2023 1,007 0,66 0,66 0,12 0,23 0,35 0,49 0,49 74,24 |Kismen Ulasildi.

ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani

basina diisen yayin sayist

2 Arastirma bursundan Sayi | 2023 12 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
yararlanan égrenci sayisi
3 YOK tarafindan 6ncelikli Sayr | 2023 0 50 50 28 28 28 28 28 56 Kismen Ulasildi.

alanlarinda sadlanan
burslardan yararlanan
doktora 8grenci sayisi
4 YOK tarafindan saglanan Sayi | 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin
artirimasina yénelik
burslardan yararlanan

sayis!
5 Yiiksekogretim Kurulu, Sayi | 2023 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.

Tirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat dddlleri sayis

Yeniliket
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Sira | Gésterge Adi Olcii |_Onceki Dénem Gre | Hedeflenen| Gerceklesme Gerceklesme
Birimi | i Dederi Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Ug Ayl | Yilsonu Degeri | Orani_|Durumu
1 Doktora egitimini Sayr | 2023 14 6 6 2 2 9 6 19 316,66 |Hedef Asildi.

tamamlayanlarin sayisi
2 Egitim bilimleri kontenjan | Oran |2023 - - - - - - - - - -

doluluk orani

3 Egitimin program Oran | 2023 68 28 65 65 65 65,23 66,90 66,90 102,92 |Hedef Asildi.
stiresinde bitirilme orani

4 Fen bilimleri kontenjan Oran | 2023 100 100 100 100 100 100 100 100 100 |Ulasildi.
doluluk orani

5 Kittphanede bulunan basill| Sayi | 2023 68.986 75.000 100.000 133.007 133.007 118.687 118.801 118.801 158,40 |Hedef Asildi.
ve elektronik kaynak sayisi

6 Kittphanede bulunan Sayi | 2023 26,27 13 13 n.81 n.81 9,66 9,85 9,85 75,77 | Kismen Ulasildi.

6grenci basina diisen basili
ve elektronik kaynak sayisi

7 Kittphaneden yararlanan | Sayi | 2023 6.985 7.000 50.000 12.176 16.200 13.193 12.982 54.551 109,10 |Hedef Asildi.
kisi sayisi

8 Lisanstiistli 6grencilerin Oran | 2023 21,33 23 23 22,08 22,20 21 21 21 91,30 | Kismen Ulasildi.
toplam dgrenciler igindeki
pay!

9 Ogrenci basina diisen Metre | 2023 6,74 10 10 2,10 2,10 191 1.96 1.96 19,60 |Kismen Ulasildi.
egitim alani kare

10 |Ogrencibasina diisen Metre | 2023 9,94 12,50 12,50 10,04 10,04 9,17 9,38 9,38 75,04 |Kismen Ulasildi
kapali alan kare

n l‘jrjrencide(jisim Oran |2023 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0.01 100 Ulasildi.

programlarindan
yararlanan 6grencilerin
orani

12 [‘jrjreﬁm liyesi basina disen| Sayi |2023 40,07 42 42 37,65 36,39 40,57 38,40 38,40 109,37 |Hedef Asildi.
dgrenci sayisi
13 |Saglik bilimleri kontenjan Oran | 2023 - - - - - - - - - -

doluluk orant

14 |Sosyal bilimler kontenjan Oran | 2023 100 100 100 100 100 100 100 100 100 |Ulasild.
doluluk orant

15 Teknokent veya Teknoloji Sayi | 2023 3 18 18 15 15 15 15 15 83,33 |Kismen Ulasildi.

Transfer Ofisi projelerine
katilan 8grenci sayisi
16 |Uluslararasi kuruluslarla Sayi | 2023 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
ortak uygulanan egitim
programlsawsl
17 |Yabanci dilde egitim veren | Sayi | 2023 6 10 10 6 6 6 6 6 60 Kismen Ulasildi.
program Saxls\
18 |Yabanciuyruklu Sayi | 2023 6 12 12 6 6 5 6 6 50 Kismen Ulasildi.
akademisyen sayisi
19 |Yabanciuyruklu 6grenci Sayi | 2023 1.540 700 700 1592 1570 1759 1321 1321 188,71 |Hedef Asildi.
sayis!
20 |Yandal ve cift ana dal Oran | 2023 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 100 |Ulasildi.
programlndan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Gosterge Adi Olci | 0 i Hedeflenen| Gergeklesme Gergeklesme
Birimi| Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik Yilsonu Degeri | Orani_|Durumu

1 Barinma hizmetlerinden Sayi | 2023 - - - - - - - - - -
yararlanan égrenci sayis|

2 Beslenme hizmetlerinden Sayi | 2023 166.733 100.000 100.000 68.241 75.791 8.944 m.e7n 264.647 264,64 |Hedef Asildi.
yararlananér}rencis_ayﬁ

3 Ogrenci basina diisen Metre | 2023 0,90 1,85 1.85 0,62 0,62 0,57 0,58 0,58 31,35 |Kismen Ulasildi
sosyal donati alani kare

4 Ogrenci kuliip ve topluluk Sayi | 2023 81 81 81 69 69 86 93 93 114,81 |Hedef Asildi.

M- ECJE]

5 Sosyal, kiiltiirel ve sportif Sayi | 2023 94 260 260 95 80 80 164 419 161,15 |Hedef Asild.

| |faaliyet sayisi

6 Yiiksekogretimde 6grenci TL 2023 - - - - - - - - - -
basina barinma harcamas!

-7 | Yiiksekdgretimde 6grenci TL 2023 45,60 50 50 59 57,28 100,75 100,75 100,75 201,50 |Hedef Asildi.
basina beslenme
harcamas!

8 Yiiksekogretimde 6grenci | Oran | 2023 64 82 82 0 0 0 87,80 87,80 107  |Hedef Asildi.

yasamindan memnuniyet
orani

9 Yiiksekogretimde Oran | 2023 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 100 |Ulasildi.
6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan
6grenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orant

Dederlendirme:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesi icin bltgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorunda olup 5018 kapsaminda sayili olan idareler kaynaklarin kullaniminda hesap
verilebilirligin ve mali saydamligin saglanmasina y6nelik olarak bir faaliyet donemi iginde faaliyet raporu hazirlamak zorundadir.
Universitemiz hesap verilebilirligin saglanmasi ile Universitemize tahsis edilen kaynaklarin performans sonuglarinin dlgimiine
yonelik olarak 2024 yili performans programiyla belirledigimiz gdstergelerin dlgimini UGger aylik dénemler itibariyle
gercgeklestirilmistir.

Gostergelerin izlenmesinde Universitemizce yiritilen kalite galismalari kapsaminda, verilere dayall ve 6lciilebilir performans
gostergelerini izlemenin etkili ve etkin bir yénetim igin elzem oldugu bir kez daha gortilmuis olup bu amag dogrultusunda Kurumsal
Zeka Sistemi(KZ)https://bys.btu.edu.tradresinden erisime agmistir. Gostergelerinizlenmesinin blylk bir kismi bu sistem Gzerinden
yapilmakta olup ayrica resmi yazi ve e-posta yoluyla Universitemiz harcama birimlerinden talep edilmistir. Gostergelerin élgtim
kalitesi bdylece artmis olup, olusabilecek hatalar en az diizeye indirgenmistir. Olciimii yapilamayan gdsterge Universitemizce
bulunmamakta olup, heniiz faaliyette bulunmayan géstergeler icin harcama birimlerimiz bilgilendirilmistir.
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Ogrenci sayisinin toplam Ogrenci sayisina orant
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Arastirma, Gelistirme ve |Arastirma Altyapilari Ulkemizin bilgi birikiminin Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani 65 62,81 Kismen Ulasildi.
Yenilik arttirimasina ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak tizere
yiliksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gli¢lendiriimesi
Yiiksekogretimde Yiiksekogretim kurumlarinda Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani 2 1.82 Hedef Asildi.
Bilimsel Arastirma ve inovasyon amagli bilimsel galismalarin
Gelistirme arttinimasi Ar-ge sonucu ortaya gikan driinlere iliskin alinan 1 0 Ulasilamadi.
patent sayisi
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urlin sayisi 1 0 Ulasilamadi.
Arastirma merkezleri gelir miktar 1.600.000 14.424.250,62 |Hedef Asildi.
Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje 20 6 Kismen Ulasildi.
sayis!
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri 185 148 Kismen Ulasildi.
sayis!
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi 0,45 0,39 Hedef Asildi.
Patent, faydal model ve endiistriyel tasarim 20 7 Hedef Asildi.
bagvury sayist
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan 255 223 Kismen Ulasildi.
desteklenen ar-ge projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin 220 232 Hedef Asildi.
sayis!
Hayat Boyu Ogrenme Yiiksekogretim Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve 30 25 Kismen Ulasildi.
Kurumlari Stirekli Egitim | duydugu alanlarda egitimler verilmesi, | kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
Faaliyetleri kamu kurum ve kuruluslari, 8zel sektr | Egitim programlarina basvuran kisi sayisi 425 294 Kismen Ulasildi.
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi Mezunlara y6nelik gerceklestirilen faaliyet sayisi 10 92 Hedef Asildi
Strekli Egitim Merkezi ve Dil Merkezi tarafindan 325 124 Kismen Ulasildi.
mesleki egitime ydnelik verilen sertifika sayist
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi 30 32 Hedef Asildi.
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6dul 1 0 Ulasilamadi
sayis!
Yiiksekogretim Ogretim Elemanlarina Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki 0,66 0,49 Kismen Ulasildi.
Saglanan Burs ve treten ve aktaran akademisyenler dergilerde 6gretim elemani basina yayin sayisi
Destekler yetistirilmesi Arastirma bursundan yararlanan grenci sayisi 50 28 Kismen Ulasild.
YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan 1 0 Ulasilamadi.
burslardan yararlanan doktora égrenci sayis!
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil 1 0 Ulasilamadi.
yeterliliklerinin artinimasina yonelik burslardan
yararlanan sayisi
Yﬁks:lekfjljrstim Kurulu, Ttirkiye Bilimler Akademisi 1 0 Ulasilamadi.
ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat 6ddlleri sayisi
On Lisans Egitimi, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi 6 19 Hedef Asildi
Lisans Egitimi ve agik mezunlar yetistirilmesi
Lisansiistd Egitim Egitimin program siiresinde bitirilme orani 65 66,90 Hedef Asildi
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi.
Kittiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak 100.000 118.800 Hedef Asildi.
Sayis)
Kittiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili 13 9,85 Hedef Asildi.
ve elektronik kaynak sayisi
Kittiphaneden yararlanan kisi sayisi 50.000 54.551 Hedef Asildi.
Lisansistl 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki 23 21 Kismen Ulasildi.
pay!
Ogrenci basina diisen egitim alani 10 1.96 Kismen ulasildi.
Ogrenci basina diisen kapali alan 12,50 9,38 Kismen ulasildi.
fjrjrenci degisim programlarindan yararlanan 0,01 0,01 Ulasildi.
dgrencilerin orani
Ogretim Gyesi basina diisen 6grenci sayisi 42 38,40 Kismen Ulasildi.
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi.
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) 18 15 Kismen ulasildi.
rojelerine katilan grenci sayisi
Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim 1 0 Ulasilamadi.
programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program sayisi 10 6 Kismen Ulasildi.
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 12 6 Kismen Ulasildi.
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 700 1321 Hedef Asildi.
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun 0,01 0.01 Ulasildi.
olanlarin toplam mezun sayisina orani
Yiksekdgretimde Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan | Beslenme hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi 100.000 264.647 Hedef Asildi.
Ogrenci Yasami beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artinimas; dgrencilerin Ogrenci basina diisen sosyal donati alani 1,85 0,58 Kismen Ulasildi.
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi 81 93 Hedef Asildr.
ylkseltiimesi
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi 260 419 Hedef Asildi.
fjrjrenci basina beslenme harcamasi 50 100,75 Hedef Asildi.
fjrjrenciyasamlndan memnuniyet orani 82 87.80 Hedef Asildi.
Ogrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 0,01 0,01 Ulasildr.
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STRATEUJIK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

2024 Yih idare
Faaliyet Raporu

Program/Alt Program Adi__[Y&netim ve Destek Programi

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Akademik Birimler, Proje Destek Ofisi, DOSIM, SGDB, YITDB, IMID, BTTO, BTU-SAN, BTU-SEM

Program/Alt Program Adi__ [Y&netim ve Destek Programi

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gerceklesme Degerlendirme
Etkisi(%)

PG.1.1.1.  D&ner sermaye gelirlerinin bir énceki yila gore artis 30 15 30% Hedef gergeklesme
orani(%) sonuglari
PG.1.1.2. Dis destekli projelerin toplam bitgesinin bir énceki yila 30 10 73,84% degerlendirilmis olup
gore artis orani (%) iyilestirme eylem
PG.1.1.3. Badis gelirinin toplam (iniversite gelirine orani(%) 10 0,50 0,13 planlariyapilacaktir.
PG.1.1.4. Yesil finansman ve sirdurdlebilir kalkinma 15 1 0
projelerinden saglanan mali desteklerin ve gelirlerin toplam
lniversite gelirine orani (%)
PG.1.1.5.  Enerji verimliligi ve slrdurulebilir enerji kaynaklari 15 1 0,36
kullanimindan dolayi saglanan tasarrufun toplam enerji

iderlerine orani (%)

Sorumlu Birim Personel Daire Baskanlgi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Genel Sekreterlik, Tiim Akademik ve idari Birimler

Program/Alt Program Adi__[Y&netim ve Destek Programi

Performans Géstergeleri Hedefe Hedef Gerceklesme Degerlendirme
Etkisi(%)

PG.1.2.1. Personele verilen egitim saatinin toplam personel 20 2 0,09 Hedef gergeklesme

sayisina orani sonuglari

PG.1.2.2. (Katilim saglanan bilimsel faaliyet & egitim sayisi)/ 20 0,55 62,27 dederlendirilmis olup

(Akademik personel sayisi) orani(Oran) iyilestirme eylem

PG.1.2.3. Akademik personel memnuniyet orani(%) 20 75 75,5% planlariyapilacaktir.

PG.1.2.4. Idari personel memnuniyet orani(%) 20 69 80.35%

PG.1.2.5. Bilgi Teknolojileri okuryazarligini artirma kapsaminda 20 7 1

tniversite personeline verilen egitim sayisi (Adet)

Sorumlu Birim Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

SGDB, Genel Sekreterlik, PDB, BIDB, Tiim Birimler

Program/Alt Program Adi

Yiksekogretim Hizmetleri / Yiiksekdgretimde Kalite Glvence Sistemi

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gerceklesme Degerlendirme
Etkisi(%)

PG.1.3.1.  Fiziki imkanlardan 6grenci ve personel memnuniyet 35 75 75 Hedef gergeklesme

orani ortalamasi (%) sonuglari

PG.1.3.2. [Agik ve kapali alanlara engelsiz ulasim alani(m?)]/ 30 72 72 degerlendirilmis olup

[Toplam alan(m?)1(%) iyilestirme eylem

PG.1.3.3. Akl bina uygulamalari(Smart Building 35 10 10 planlariyapilacaktir.

Implementation) yapilan alanlarin toplam kapali alana orani (%)

Alt Program Hedefi

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

Sorumlu Birim Kalite Koordinatérligu

isbirligi Yapilacak Birim(ler) | Tiim Akademik ve idari Birimler

Performans Géstergeleri Hedefe Hedef Gerceklesme Degerlendirme
Etkisi(%)

PG.1.4.1. I¢ paydaslar ile kalite siirecleri kapsaminda 25 8 30 Hedef gergeklesme

gercgeklestirilen geri bildirim ve dederlendirme toplantilarinin sonugclari

sayisi (Adet) degerlendirilmis olup

PG.1.4.2. Dis paydaslar ile kalite siiregleri kapsaminda 25 8 3 iyilestirme eylem

gercgeklestirilen geri bildirim ve dederlendirme toplantilarinin planlariyapilacaktir.

sayisi (Adet)

PG.1.4.3. Kalite kiltlrlinl yayginlastirmak amaciyla diizenlenen 25 5 7

faaliyet (toplanti, calistay vb.) sayisi (Adet)

PG.1.4.4. I¢ paydaslarin yiiriitilen kalite glivencesi 25 80 85,7

calismalarindan memnuniyet orani (%)

L{w&ku
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Program/Alt Program Adi

Yiksekogretim Hizmetleri / Yiiksekdgretimde Kalite Glvence Sistemi

Alt Program Hedefi
programi sayisi

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi, uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

SKSDB, BTU-SEM, BUKAGEM, BTTO, BAP Komisyonu, DOSIM, Kalite Koordinat8rligt, Akademik

Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Degerlendirme
Etkisi(%)

PG.1.5.1. Dlzenlenen veya katilim saglanan ulusal ve uluslararasi 20 350 333 Hedef gerceklesme
fuar, konferans, kongre, sdylesi, seminer, calistay ve Universite sonugclari
tanitimi gibi etkinliklerin sayisi (Adet) degerlendirilmis olup
PG.1.5.2. Dis paydaslarla yapilan protokol sayisi (Adet) 20 80 17 iyilestirme eylem
PG.1.5.3. Universite Danisma Kurulu Raporu gerceklesme orani 20 100 100 planlariyapilacaktir.
(Eylem)/ (Faaliyet)(%)
PG.1.6.4. Doner sermaye lzerinden hizmet verilen 20 800 2951
kisi/kurum/firma (Strekli Egitim Merkezi haric) sayisi (Adet)
PG.1.5.5. Dis paydas memnuniyet orani(%) 20 75 82,35%

Program/Alt Program Adi

Yiiksekégretim Hizmetleri / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Sorumlu Birim Akademik Birimler

isbirligi Yapilacak Birim(ler) [YiTDB, 0iDB, PDB, KDDB

dgrenci sayisi (Kisi)]

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.2.1.1. [Toplam arastirma (laboratuvar, atélye vb.)alani(m?)]/ 25 0.80 0,62 Hedef gergeklesme

[Toplam 6grenci sayisi (Kisi)] sonuglar

PG.2.1.2. [Toplam derslik alani(m?)]/[Toplam &grenci sayisi 25 2,50 1,89 degerlendirilmis olup

(Kisi)](Oran) iyilestirme eylem

PG.2.1.3. [Kitiphanedekitoplam kaynak sayisi (Adet)]/ [Toplam 25 7 9,85 planlariyapilacaktir.

PG.2.1.4. Ogrenci genel memnuniyet orani(%)

Program/Alt Program Adi

10

73

87,80

Yiiksekégretim Hizmetleri / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Sorumlu Birim Akademik Birimler

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

YiTDB, 0iDB, PDB, Kalite Koordinatérltigti, KDDB, Kurumsal iletisim Koordinatorliig(i

retim Elemani Sayisi]/ [ Toplam Ogretim Elemani Sayisi]

Program/Alt Program Adi

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.2.2.1. Teknoloji ile desteklenen derslik sayisinin 35 60 0,92 Hedef gergeklesme

Universitedeki tiim derslik sayisina orani(%) sonuglari

PG.2.2.2. Teknoloji destekli egitim-6gretim yontemlerine iliskin 30 75 75,37 degerlendirilmis olup

6grenci ve 6gretim Uyesi memnuniyet orani (%) iyilestirme eylem

PG.2.2.3. [Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim Alan 35 0,40 0 planlariyapilacaktir.

Yiiksekégretim Hizmetleri / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Sorumlu Birim Dis iliskiler Ofisi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

0IDB, PDB, Akademik Birimler, Egitim-Ogretim Komisyonu

ve seminer sayisi(Adet)

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.2.3.1. Uluslararasi ve ulusal hareketlilik kapsaminda gelen ve 25 30 24 Hedef gerceklesme

giden 6grenci sayisi (Kisi) sonuglari

PG.2.3.2. Uluslararasi ve ulusal hareketlilik kapsaminda gelen ve 25 20 39 degerlendirilmis olup

giden 6gretim elemani sayisi (Kisi) iyilestirme eylem

PG.2.3.3. Yabanciuyruklu 6gretim elemani sayisi (Kisi) 20 8 6 planlariyapilacaktir.

PG.2.3.4. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi (Kisi) 15 13 1602

PG.2.3.5. Uluslararasi hareketlilige yonelik egitim, bilgilendirme 15 20 27

mL&j@b
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Program/Alt Program Adi

Yiiksekdgretim Hizmetleri / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Sorumlu Birim Tim Akademik Birimler

isbirligi Yapilacak Birim(ler) [Kalite Koordinatdrliigi

rogram sayisinin toplam program sayisina oranl(%)

Program/Alt Program Adi

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.2.4.1. Disiplinlerarasi program sayisi (Adet) 25 17 16 Hedef gergeklesme

PG.2.4.2. Disiplinlerarasi lisansistu 6grenci sayisinin toplam 25 15 15% sonuglari

lisansisti 6grenci sayisina orani (%) degerlendirilmis olup

PG.2.4.3. Akredite olan program sayisinin toplam program sayisi 25 2 1 iyilestirme eylem

PG.2.4.4. Akran degerlendirilmesi ve 6zdegerlendirme yapilan 25 50 50% planlari yapilacaktir.

Yiiksekégretim Hizmetleri / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Sorumlu Birim

Kariyer Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUKAGEM)

isbirligi Yapilacak Birim(ler) [0IDB, Akademik Birimler

memnuniyet orani (%)

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.2.5.1. Mezuniyet sonrasiilk 6 ayda istihdam edilen mezun 30 76 74 Hedef gerceklesme

sayisinin toplam mezun sayisina orani(%) sonuglari

PG.2.5.2. Mezun takip sistemindeki mezunlarin orani(%) 35 45 44 degerlendirilmis olup

PG.2.5.3. Is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili 35 92 90 iyilestirme eylem

planlariyapilacaktir.

Program/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Arastirma Altyapilari

Sorumlu Birim Rektorlik

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Birimler, Laboratuvarlar, BTTO

Arastirma Merkezleri, Merkezi Arastirma Laboratuvari, BAP Komisyonu, Proje Destek Ofisi, Akademik

orani(%)

Program/Alt Program Adi

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.3.1.1.  Arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) blitgesinin toplam 20 5 1,.38% Hedef gerceklesme

biitceye orani(%) sonuglari

PG.3.1.2. Arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) altyapi yatirimlarinin 20 10 8.11% degerlendirilmis olup

toplam yatirim biitgesine orani(%) iyilestirme eylem

PG.3.1.3. Ogretim lyesi basina diisen tezli yiiksek lisans 6grenci 15 6,40 7,08 planlariyapilacaktir.

sayisi(Qran)

PG.3.1.4. Ogretim liyesi basina diisen doktora 8grenci sayisi 15 1,30 1,01

PG.3.1.5. Akredite edilmis test sayisi 15 8 9

PG.3.1.6. Lisansiistii Ogrenci Sayisinin Toplam Ogrenci Sayisina 15 22 21

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Sorumlu Birim Proje Destek Ofisi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

BTTO, BAP Komisyonu, DOSIM, Akademik Birimler

Program/Alt Program Adi

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.3.2.1. Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve 35 85 223 Hedef gergceklesme

kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi sayisi sonugclari

PG.3.2.2. Doner sermaye Uzerinden hizmet sunan 6gretim 35 25 30 degerlendirilmis olup

elemani sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani (%) iyilestirme eylem

PG.3.2.3. Desteklenen Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) sayisi 30 200 148 planlari yapilacaktir.

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Sorumlu Birim Bursa Teknoloji Transfer Ofisi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Proje Destek Ofisi, BAP Komisyonu, DOSIM, FSMH Birimi, Akademik Birimler

(Sayi)

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.3.3.1. Faal olan 6gretim Uyesi sirket sayisi 30 25 25 Hedef gergeklesme

PG.3.3.2. Ar-Ge, yenilikgilik ve girisimcilikle ilgili faaliyet (egitim, 30 250 207 sonuglari

seminer, yarisma, gezi, deneyim paylasimi) sayisi (Adet) degerlendirilmis olup

PG.3.3.3. Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksindeki siralama 40 43 4t iyilestirme eylem

planlari yapilacaktir.
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Program/Alt Program Adi__|Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Sorumlu Birim Bursa Teknoloji Transfer Ofisi

isbirligi Yapilacak Birim(ler) |Proje Destek Ofisi, BAP Komisyonu, DOSIM,Akademik Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.3.4.1. URAP Tirkiye Siralamasi (Say1) 20 69 86 Hedef gergeklesme

PG.3.4.2. Ogretim lyesi basina uluslararasi endeksli (WOS) 20 1 0,96 sonuglar

dergilerde yillik yayin sayisi oranl degerlendirilmis olup

PG.3.4.3. Sonuglanan patent, faydali model ve tasarim sayisi 15 6 7 iyilestirme eylem

(Adet) planlariyapilacaktir.

PG.3.4.4. Ogretim lyesi basina uluslararas is birligi ile yapilan 15 0,25 0,17

yayin sayisi orani

PG.3.4.5. Ogretim elemani basina toplam (ulusal/uluslararasi) 15 0,80 0,747

yillik yayin sayisi orani

PG. 3.4.6. Atif sayisinin toplam yayin sayisina orani (WOS average 15 12 12,87

per item degeri)

Program/Alt Program Adi [Hayat Boyu f)(jrenme / Yiksekdgretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Birim Akademik Birimler
isbirligi Yapilacak Birim(ler) [Genel Sekreterlik, Proje Destek Ofisi, BAP Komisyonu, YiTDB, iMiD, SKSDB

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.4.1.1.  Kurumun sosyal sorumluluk kapsaminda katki sundugu 25 10 32 Hedef gergeklesme

proje sayisi (Adet) sonuglari

PG.4.1.2. Ulusal ve uluslararasi sosyal sorumluluk, kilttrel, 25 170 170 degerlendirilmis olup

sportif ve dogaya yonelik faaliyet (seminer, sergi ve galistay, iyilestirme eylem

sempozyum, vb.) sayisi (Adet) planlariyapilacaktir.

PG.4.1.3. Sirdurulebilir kalkinma hedeflerine uyumlu arastirma 25 70 0

ve proje sayisi (Adet)

PG.4.1.4. Ul Greenmetric endeksi Tlrkiye siralamasi (Sayi) 25 35 35

Program/Alt Program Adi [Hayat Boyu f)(jrenme / Yiksekdgretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri

Sorumlu Birim Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

isbirligi Yapilacak Birim(ler) | Tiim Akademik ve idari Birimler

Performans Gostergeleri Hedefe Hedef Gergeklesme Dederlendirme
Etkisi(%)

PG.4.2.1. Surekli Egitim Merkezinde dlizenlenen program sayisi 25 31 n Hedef gergeklesme

(Adet) sonuglari

PG.4.2.2. Surekli Egitim Merkezi egitim saati 25 475 1051 degerlendirilmis olup

PG.4.2.3. Siirekli Egitim Merkezinde egitim alan kisi sayisi 25 1071 262 iyilestirme eylem

PG.4.2.4. Siirekli Egitim Merkezindeki programlara katilanlarin 25 93 93,4 planlariyapilacaktir.

memnuniyet orani(%)

3. PERFORMANS BiLGi SISTEMiNiN DEGERLENDIRILMESI

Universitemiz verileri KZ, EBYS ve Sayilarla BTU araciligiyla toplanmaktadir. 2023 yili Sayistay Denetim
raporunda performans bilgi sistemine yonelik herhangi bir bulgu yer almamistir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER

Ulkemizin en gelismis sanayi bolgelerinin bulundugu bir sehirde yer aliyor olmasi.

Universitenin YOKAK tarafindan Kurumsal Akreditasyon Belgesi almis olmasi.

Universite Danisma Kurullarinin olusturulmasi ve kurulun faaliyetlere iliskin diizenli raporlama
yapmasi.

Kalite glvencesi organizasyon vyapisinin revize edilerek sisteminin kurumsal bir yapiya
dondstdrtlmesi.

Universite Kalite Komisyonunun tiim birimleri kapsayici bir anlayisla revize edilmesi ve faaliyetlerini
bu gercevede ylritmesi.

Yeni koordinatorliklerle Gniversite organizasyon yapisinin giiglendirilmesi.

Universitenin idari ve akademik birimlerinde Birim ve B&lim Kalite Elgilerinin gorevlendirilmesi.
Universitenin biitiiniinde akreditasyon kiiltiiriniin yayginlastiriimasina dnem verilmesi.

Kalite Glvencesi Sistemi Yonergesinin glincellenmesi.

Saha Arastirmalari Calisma Grubu' nun yurittiga strecler sayesinde paydaslardan dizenli bir sekilde
geri bildirim alinmasi.

Ust yonetimin kalite kiiltiriini benimsemis olmasi ve kalite siireclerinde katiimci olarak faaliyet
gdstermeleri.

Karar alma stireclerinde 6grenci talep ve gorislerinin dikkate alinmasi.

Ust yonetim tarafindan idare ve birim faaliyet raporlarinin, stratejik plan izleme ve degerlendirme
raporlarinin her yil diizenli olarak paydaslarla birlikte dederlendirilmesi.

Onceki 6grenmelerin taninmasi ve sosyal transkript gibi yenilikgi yaklasimlara sahip olunmasi

BTU kurullarinin her kademesinde dgrencilerin temsil edilmesi.

Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi siralamasinda ilk 50 (iniversite icinde yer almasi.

Arastirma kaynaklarinin kullanimina yonelik gagrilarin ve yonetim slrecinin BAP koordinatorligince
otomasyon sistemi Uzerinden seffaf ve firsat esitligini gdzeten sekilde ylritiliyor olmasi.

Kurum, 6grenci ve akademisyenleri AR-GE canli ve glincel tutmak igin slrekli egitim/calistay
faaliyetleri dizenlemesi.

Bursa Teknopark, BTU-BAP, BTU-SEM, BTU MERLAB, BTU PDO ve BURSATTO A.S. gibi arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini destekleyen birimlere ve arastirma merkezlerine sahip olmasi.

100/2000 YOK Doktora ve TUBITAK 2244 Sanayi Doktora programlarinin aktif bir sekilde siirdiiriilmesi.
Stratejik plan ile uyumlu olarak ¢ok sayida farkli dis kaynaklarla protokoller imzalamis olmasi.

Ogretim elemanlarinin Ar-Ge yetkinliklerini gelistirmek ve giincel tutmak amagli gok sayida faaliyetin
gerceklestirilmesi.

Teknofest yarismalarina ¢cok sayida takim ve proje ile katihm saglanmasi.

Fakiltelerin ve akredite olmus Merkezi Arastirma Laboratuvarinin son teknoloji cihazlara sahip alt
yapislile test/analiz hizmetini sunmasi.

Toplumsal katkiya yonelik faaliyetlerin sayi ve niteliklerini strddrilebilirlik esasina dayal olarak
artmasi.

Toplumsal Katki Politika Belgesi'nin olmasi.

Toplumsal katki faaliyetlerini gliclendirmek Uzere birgok arastirma ve uygulama merkezinin ve
koordinatorligin bulunmasi.

Sosyal transkript faaliyetinin uygulamasi.

Toplumsal katki stratejileri kapsaminda izlenen performans gostergelerine yonelik faaliyetlerin
diizenlenmesi.

Ul Greenmetric ve THE IMPACT siralama indekslerinde yer almasi.

Toplumsal katki performansina yonelik tespitler, ihtiyaglar, stratejiler ve risklerin i¢c-dis paydaslardan
gelen geribildirimler ile degerlendirilmesi.

Sirdiiriilebilir Universite Koordinatérliigii'niin olmasi.

L{w&'/aé
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B. ZAYIFLIKLAR

e  Bazi bdlimlerin 6gretim elemani eksikliginin bulunmasi,

° Universitemiz ogrencilerinin yerleskelere yakin barinma ihtiyacinin yeterli seviyede olmamasi,

o Universitemiz Yerleskelerine tahsis edilen alanin yetersizliginden dolayi spor ve sosyal tesislerinin
ihtiyaci karsilamamasi,

e  Bitce Kanununda yurt ici gegici gorev yolluk bitcesine ddenek ekleme ile ilgili kisitin bulunmasi
nedeniyle personelin egitimlere katilmalarinin yetersizligi.

C. KAPASITE DURUMU

e Akademik kadrolarin tamami dolu olmamakla birlikte, mevcut akademik personelin alanlarinda
yaptiklari galigsmalar bilim ve teknoloji Gretimi kapasitesinin ylikselmesini saglamaktadir.

e  BOIUim laboratuvarlarinda ve Merkezi Arastirma Laboratuvarinda teknoloji olarak en Ust dizeyde
cihazlar kullanilmaktadir.

e Akademik personelin yabanci dil yeterliliginin Ust seviyede olmasi, yabanci kurum ve kuruluslar ile olan
iliskilerde olumlu sonuglar dogurmaktadir.

° Fiziki mekanlar mevcut akademik ve idari personel sayisina oranlandiginda, fiziki mekan kapasitesi
istenilen seviyede degildir.

D. ONERI VE TEDBIRLER

Geng ve dinamik personele sahip olmak ve gelisime agik ydnetim anlayisi, Universitemiz igin bilylk bir
avantajdir. Bu strekliligin devam etmesi igin asagida sunulan tedbirlerin dikkate alinmasi dnerilmektedir:

e  Akademik yayinlarin sayisinin arttiriimasi tesvik edilmelidir.

e  Personelin aidiyet duygusunu ve motivasyonunu saglayacak faaliyetler sirdiriimelidir.

e Lisansistu 6grencilere verilen dis kaynakli burs miktarlari ve gesitliliginin artirilmasi igin girisimlerin
surdurtlmelidir.

e  Kentin sportif ve sanatsal altyapisindan 6grencilerin yararlanmasi igin ilgili kurum ve kuruluslarla
iliskiler sirdtrilmelidir.

e Arastirma Universitesi olabilmek igin lisanslstl 6grencilerin orani, programlarin sayisi, yayinlanan
tezler ve onlardan Uretilen yayinlar, genel anlamda da bilimsel arastirma projeleri, yayinlar, patentler,
faydali modeller vb. artiriimalidir.

e Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi bitisiginde yer alan Hazineye ait alanlarin tamaminin tahsisinin
yapilmasi; dgrencilere yonelik sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyetler ile kapall alan ihtiyaci agisindan
blylk 6nem arz etmektedir.

e  Faaliyetlerimizin sirdurdlebilirligi yoninden makine, techizat, kirtasiye ve sarf malzeme konusunda
yeterlidir fakat bununla birlikte Universitemiz genelinde sirdiiriilebilirlik noktasinda, Birlesmis
Milletler kriterlerini géz o©nidnde bulundurarak politika belgesi olusturulmali ve bu belgenin
benimsenmesi saglanmalidir.

e Universitemizin kalite calismalarinin bir dlgiitii olan “idari personelin ddiillendirilmesi” hususunda,
mevzuat cercevesinde gereken tedbirler alinmalidir.

e (gretim liyesi basina tamamlanan dis destekli proje sayisinin artiriimasi tesvik edilmelidir.

e Doktorasonrasiarastirmaci istihdami faaliyetlerinin etkin sekilde desteklenmelidir.

e Ar-Ge bltcesinin dis kaynaklarla arttiriimasi gerekmektedir.

Yenilikei
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V. EKLER
A. iC KONTROL GUVENCE BEYANI
1 UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Bursa Teknik Universitesinin bitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programiile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gergeklestiriimesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev
ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amagclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiktimlUltklerinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesine,
her tlrlG mali karar ve islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugun énlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin
dizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kdtlye kullaniimasinin ve israfinin
onlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistemlerine,
i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile
mall hizmetler birim yo6neticisi tarafindan sunulan glivence beyanlarina ve denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

28.02.2025

Prof. Dr. Naci CAGLAR
Rektdr

Devllet Universifest 56



{3, BURSA TEKNIK 2024 Yili idare
<7 ONIVERSITESI Faaliyet Raporu

2. MALI HiZMETLER BiRIiM YONETICIiSi iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Mali hizmetler birim yodneticisi olarak yetkim dahilinde; ic kontrol sisteminin Bursa Teknik
Universitesinde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun
saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger
mevzuata uygun olarak yUritlldigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek UGzere i¢ kontrol slreglerinin isletildigini, uygulama sonugclarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin distince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun llI/A- Mali Bilgiler bolimunde yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.

28.02.2025

ehmet EFENDIOGLU
Strate]i Gelistirme Daire Bagkani
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