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"Kendiniz igin degil, bagl bulundugunuz ulus igin elbirligi ile
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BAKAN SUNUSU

Yildirim Tugrul TURKES
Basbakan Yardimcisi

Ataturk Kultar, Dil ve Tarih YUksek Kurumu; sosyal ve beseri bilimler alaninda
milli  kaltGrGmza, tarihimizi ve dilimizi arastiran, inceleyen ve ayni zamanda
arastirma ve inceleme yapan bilim insanlarini destekleyen bir Kurumdur. Yapilan
arastirmalar ve incelemelerden elde edilen bilimsel verileri hem elektronik ortamda
hem de basili olarak paydaglarinin hizmetine sunmaktadir.

Yuksek Kurum, 21. ylzyllda degisen dunya politikalar kargisinda hem
tarinimizi, dilimizi ve kultirimuzid korumak hem de oOteki kulturlerle temasini
saglamak gayesiyle birlestirici bir glic olarak faaliyetlerini sirdirmektedir.

Son yillarda birgok Ulkede kamu yonetiminde ve kamu maliyesinde hesap
verebilirligi ve mali saydamligi on plana c¢ikaran stratejik yonetim anlayisi
benimsenmistir. Ulkemiz de bu stratejik ydnetim anlayisini benimsemis ve 5018 sayili
Kanun ile uygulamaya gegmistir.

Stratejik yonetim anlayisi kapsaminda stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporlari tim kurumlarin hazirlamak zorunda oldugu raporlardir. Yiksek
Kurumun stratejik planinda belirlenen mali ve idari hedeflerine ulasilabilmesi igin
2016 yilinda gerceklestirecegi faaliyetleri ile butce giderlerini gosteren yillik
performans programi hazirlanmistir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesi ¢cergcevesinde hazirlanan Yiksek Kurumun
2016 yili performans programinin basarili olmasini diler, hazirlanmasinda ve
uygulanmasinda emegi gegen herkese tesekkur ederim.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 7
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UST YONETICIi SUNUSU

Prof. Dr. Derya ORS

Yiiksek Kurum Baskani

Yuksek Kurum sosyal ve beseri bilimler butinligu i¢inde Tark dili, Tark tarihi,

Tark kaltura ve butln yonleriyle Ataturk ve eseri Uzerinde bilimsel arastirmalar yapan,

yaptiran, bilgi Uretimi icin ortamlar hazirlayan, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini

destekleyen, yeni projeler gelistirerek uygulayan, koordine ederek izleyen ayrica

universitelerle ortak calisma gruplari veya arastirma birimleri olusturarak milletimizin

sosyal ve Kkdiltirel gelismesine katki saglayan kurum olarak faaliyetlerini
surdurmektedir.

Her yil oldugu gibi milli kaltGrimuzun ve diger kulturlerin klasiklesmis bilim ve
dusunce eserlerini gunumuz Turkgesine c¢evrilmesini saglayarak paydaslarinin
hizmetine sunmakta, sosyal ve beseri bilimler alaninda arastirma yapan lisans,
yuksek lisans, doktora ve doktora Ustu arastirmacilara burs verilmesini saglayarak
desteklemektedir.

Ataturk Kaltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve blnyesinde yer alan Kurumlar,
son yillardaki yeniden yapilanma g¢alismalari ile hizmet ve faaliyetlerini yenileme ve
gelistirmenin yani sira ulusal ve uluslararasi alanda meydana gelen koklu degisimleri
dikkatle takip etmektedir. Bu kokli degisimlerden bir tanesi de kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilirligin ve mali
saydamligin saglanmasini amaglayan stratejik yonetim anlayisidir.

5018 sayili Kanun geregi hazirlanan 2016 yili YUksek Kurum Performans
Programi hesap verme sorumlulugu c¢ergevesinde hizmet ve sonug¢ odakli
hazirlanmistir.

2016 yihnda 11 adet performans hedefi belilenmis ve bu hedefleri
gerceklestirmek amaciyla da 11 adet faaliyet belirlemigtir. Performans Programinda
yer alan hedeflerin ulasiilmasina katki saglayan tUm calisanlarimiza tesekkur ederim.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 9



.’{"’0' v
AR
DS 4“r 4"» d“bh X

QL BKS LRS 9

x’*.'k.

LA A A N2

LOA PO LOR)

SO SOOI O

Dy A h e T YN Yatea % T pY ey,
LY LS 2

(3 " .‘
Paveies’s

Q)
.":‘ 2
23 & 2 S Y2
A
areratlarsat?s

&
AY A
DB

preratinresad?
3 4 3
4 lt'l P 4'.1’::5 (]
S

S S g
£} £ 3 Al
SYaavasioaesis Xy
9,922 0,992%:! s Tat0aY
9

p
OPSOAS
XA A
DA IESTNSSTI
PEEDELS

A

3

D25 @V% o1 o
SNBSS LS
Eoiv Moy Mo
AN SAAO0)

9Q 9L s

S A
I ‘
XS oA S Pt S S oA
A A
9a%s K o,
DO PO a'?‘lt"l.ﬁ_n O e

AP DA PodHA
2RI RSETIE
o hseratbteratn
@

898>
8752058 6%
. PAS ¢




T (B) )
+

ICINDEKILER TABLOSU

BAKAN SUNUSU .....ooooomieieeeieeeeeeeee oo ee e st e e s 7
UST YONETICE SUNUSU ...t 9
GENEL BILGILER ..ot eeee e eees e s eseees e s e s es e es et eeseeese s eseeeseeeseeeseees 14
A. TARIHCE VE HUKUKI YAPI ...ooivoeeoeeeeeeeeee e eeeseeeeeeeseesesseeeseeese s eseesseeneeeees 14
B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR .......ooooveeirerieeeeeseeeeseeeseesesseeeseesseseseens 14
C. TESKILAT YAPISI oo eeesee e eseeeeeeseees e eseeeseeese e es s eees s seeesees e es s 15
D. FIZIKSEL KAYNAKLAR ......ovvoioe oo eeeoeeeeeeee e eeee e sseesees e esessseeesessese e 17
E. INSAN KAYNAKLARI ¢....vootveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseees e eseesseeeseeeseesses e eseesseesseesseessssens 18
PERFORMANS BILGILERI ......c..ovooeoieeeeeeeeeeeee e eseeeseeeeeesese s sseeeseeeseeseeseesseeeseeeseees 22
A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER ......vvoveeveeeeeeeeeeeeeseeseesseseeseeeseeeseeeseeenes 22
B. AMAG VE HEDEFLER ....ovoveiveieeeeeeeeeeeseeseeesseeeseeseeeseeseesseesseessees s eseeseesseesseeees 25
C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER.......ovvevvenn.. 26
D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACH «...ooovoveeeeeoeeeeeeeeeeseees e eeesseeeeseees e 61
EILER oot e e e e eeee e e e s e e e eeeeeseees s e ee e ee e s e s eeseee s ee e es e s eees e s ee e ee e er s 64
Ek 1: IDARENIN PERFORMANS TABLOSU ......ovooveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesee s eseessessseee 64
Ek 2: TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU ..o 65

Ek 3: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO ...66

Ataturk Kiiltuir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 11



2]

N \1
v*v

%







.’{"’0' v
AR
DS 4“r 4"» d“bh X

QL BKS LRS 9

x’*.'k.

LA A A N2

LOA PO LOR)

SO SOOI O

Dy A h e T YN Yatea % T pY ey,
LY LS 2

(3 " .‘
Paveies’s

Q)
.":‘ 2
23 & 2 S Y2
A
areratlarsat?s

&
AY A
DB

preratinresad?
3 4 3
4 lt'l P 4'.1’::5 (]
S

S S g
£} £ 3 Al
SYaavasioaesis Xy
9,922 0,992%:! s Tat0aY
9

p
OPSOAS
XA A
DA IESTNSSTI
PEEDELS

A

3

D25 @V% o1 o
SNBSS LS
Eoiv Moy Mo
AN SAAO0)

9Q 9L s

S A
I ‘
XS oA S Pt S S oA
A A
9a%s K o,
DO PO a'?‘lt"l.ﬁ_n O e

AP DA PodHA
2RI RSETIE
o hseratbteratn
@

898>
8752058 6%
. PAS ¢




AT oy

1- GENEL BILGILER a@]

A- TARIHGE VE HUKUKI YAPI

Madde 134- Atatlrkc¢l dusUnceyi, Ataturk ilke ve inkilaplarini, Tark Kaltaring,
Tark tarihini ve Turk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak amaciyla;
Atatirk'Un manevi himayelerinde, Cumhurbagkaninin goézetim ve desteginde,
Basbakanliga bagli; Ataturk Arastirma Merkezi, Turk Dil Kurumu, Turk Tarih Kurumu
ve Atatlrk Kultir Merkezinden olusan, kamu tizelkisiligine sahip "Atatirk Kultar, Dil
ve Tarih Yuksek Kurumu" kurulur.

Atatlirk Kaltar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu, Anayasamizin 134’Gncli maddesi
geredince 2876 sayili Kanun’la; Atatirk'in direktifleriyle 1931 yilinda kurulan Tark
Tarih Kurumu ve 1932 yilinda kurulan Turk Dil Kurumuna Ataturk Arastirma Merkezi
ve Ataturk Kultir Merkezinin ilavesiyle kamu tuzel kisiligine sahip olarak 17.08.1983
tarihinde kurulmustur.

Turk Dil Kurumu ile Tark Tarih Kurumu igin Atatlrk'in vasiyetnamesinde
belirtilen mali menfaatler sakl olup kendilerine tahsis edilmistir.

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
Kanunu'’nun 97°nci, 1071’inci, 103’Uncu ve 104’Uncu maddeleri disindaki diger
hikimleri, 02.11.2011 tarihli ve 28103 (Mukerrer) saylli Resmi Gazete ’'de
yayimlanan 664 sayili Ataturk Kultir, Dil ve Tarih YUksek Kurumu Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun HUkmunde Kararname ile iptal edilerek teskilat, gorev,
yetki ve sorumluluklari ayni Kanun Hikmuinde Kararname ile yeniden dizenlenmistir.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yuksek Kurumun gorevleri 664 sayili Kanun Hikmunde Kararname’nin 3’Uncu
maddesinin 1’inci fikrasinda su sekilde siralanmistir:

© Turk dili, tarihi, kiltiri ve batin yonleriyle Atatiirk ve eseri lzerinde sosyal ve
beseri bilimler butinligu icinde bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu
konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve uluslararasi
etkinlikler dizenlemek, yayinlar yapmak ve bu alandaki ¢galismalari desteklemek.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 15
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©® Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgtin bilgi Gretimi icin ortamlar hazirlamak, bu
cercevede butunlesik bilgi sistemi kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
desteklemek, esgidim saglamak ve izlemek.

©® Milletimizin sosyal ve kiiltirel gelismesine katki saglayacak alanlarda bilimsel
arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu alanda yapilan ¢caligsmalara destek vermek.

© Milli kltGrimizian ve diger kulttrlerin klasiklesmis bilim ve dislince eserlerinin
gunumuz Turkgesine gevrilmesini, basiimasini ve yayimlanmasini saglamak.

©® Gorev alani kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglarin bilimsel
calismalarini ve bu alandaki gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek, gerekli
gorilenleri tercime ettirerek basiimasini ve yayimlanmasini saglamak.

C- TESKILAT YAPISI

Yuksek Kurum; Yuksek Danisma Kurulu, Yonetim Kurulu, Baskanlik, Kurumlar
ve hizmet birimlerinden olusur.

Ataturk Arastirma Merkezi
Tark Dil Kurumu

Tark Tarih Kurumu
Ataturk Kultur Merkezi

© © © O

Yuksek Kurumun kuruluguna dahil olan kurumlardir. Kurumlar ayri kamu tuzel
kisiligine sahip olup, hizmet ve gorevlerini mevzuat hukamleri ile Yonetim Kurulunca
belirlenen ilke, politika ve stratejiler dogrultusunda Yuksek Kurum Bagkanhginin
gozetim, denetim ve esgudumunde yerine getirir.

Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi
insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlgi

© © O ©

Hukuk Musavirligi

Yiksek Kurumun hizmet birimleridir.

16 Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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D- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun 31 Eylll 2015 tarihi itibariyla
hizmet binasina iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

2015
Hizmet Binasi (S:g:)' Alani (m?)
Calisma Odasi 47 2.150
Konferans Salonu * *
Kutuphane * *
Kitap Satis Blrosu * *
Santral * *
Arsiv 1 90
Toplanti Odasi 1 150
Yemekhane 1 170
Depo 4 150
Kapali Otopark 1 500
Kazan Dairesi 1 90
Elektrik Odasi 1 60
Sistem Odasi 1 120
TOPLAM 58 3.480

Ataturk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun 31 Eylil 2015 tarihi itibariyla
araclarina iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Aracin Cinsi Adet
Binek Arag (Oz Mal) 3
Binek Arag (Kiralama) 3
TOPLAM 6

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 19
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Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun 31 Eylul 2015 tarihi itibariyla

teknolojik kaynaklari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Teknolojik Kaynaklari Adet

w

Belgegecer (Faks)
Bilgisayar (masaustu-dizustu)
Fotograf Makinesi
Kamera

Tepeg6z

Kesintisiz Gl¢ Kaynagi
Mikrofilm Kamerasi
Fotokopi Makinesi
Video

Tarayici

Yazici

Ses Kayit Cihazi

Cep Telefonu

Telefon Cihazi
Projeksiyon Cihazi
Sunucular

Yerlestirme istasyonu
TOPLAM

[EEN
(o]
w

=
~ ol =
WOOIND UITOINWNO WO WwW

N
o)) =
ol

E- INSAN KAYNAKLARI

Yuksek Kurum ve bunyesinde yer alan Kurumlarin bilisim hizmetlerini
yurutmek Uzere Maliye Bakanlhgindan 375 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin ek
6'nci maddesi kapsaminda 12 sozlegsmeli bilisim uzmani kadrosu alinmigtir. Bu

kapsamda 4 adet bilisim personeli calismaktadir.

Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun 31 Eylal 2015 tarihi itibariyla

insan kaynaklarina iligkin bilgiler agagidaki tabloda yer almaktadir.

I 2015

Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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DOLU BOS

KADRO KADRO
Yuksek Kurum Bagkani 1
Yuksek Kurum Baskan Yardimcisi 2
Baskanlik Musauviri 4
Hukuk Muasgaviri 1 1
Strateji Gelistirme Daire Baskani 1
Bilimsel Cal. Koor. Dairesi Bagkani 1
insan Kay.ve Destek Hiz. Dairesi 1
Bagkani
ic Denetci 3
idari Isler Mudirt 2 4
YUksek Kurum Uzmani 10
Yuksek Kurum Uzman Yardimcisi 6 9
Uzman 3
Mali Hizmetleri Uzmani 3 3
Mali Hizmetleri Uzman Yardimcisi 3
Avukat 1
Aragtirmaci (KHK) 16
Arastirmaci (Ozelles.) 5
Savunma Uzmani 1
Sivil Savunma Uzmani 1
Programci 2
Cozumleyici 1
Sef 6 12
Sayman | 1 |
Ayniyat Saymani 1
Memur | 17 | 10
Ambar Memuru 1
Satin alma Memuru | | 1
Sekreter 2
Veznedar | | 1
Bilgisayar isletmeni 13 25
Veri Hazirlama Kontrol isletmeni | 1 | 1
Sofor 5 2
Daire Tabibi | | 1
Hemsgire 1
Teknisyen | 2 | 1
Hizmetli 2
Bekgi | 1 |
Bilisim Personeli (375. Ek. 6 4 8
Sdzlesmeli)
TOPLAM | 98 | 106

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 21
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2016 PERFORMANS PROGRAMI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

1-Onuncu Kalkinma Plani

© Kamuda stratejik yonetim sirecinin tim asamalarinin uyum ve bUtinlik igerisinde
yuratulmesi igin yonlendirmeden sorumlu kurumlar arasindaki koordinasyonun
guclendirilecedi,

© Orta vadeli harcama gergevesi glglendirilerek Ust politika belgelerinin stratejik plan
ve performans programlarini yonlendirme duzeyinin artirilacagu,

O Kamu idarelerinin butgelerinin hizmet programlariyla 6éngérilen maliyet, gikti ve
sonuglarini  kapsamasi amaciyla program but¢ce sistemine gecilecek ve
performans bilgisi butge surecine entegre edilecedi,

© Politika 6nceliklerine dayal biitge talep, mizakere, tahsis ve kullanim anlayisinin
guglendirilecedi,

O Bitgeler, kamu hizmet programlarinin performansini gosteren, daha sade,
anlasilabilir ve vatandas tarafindan degerlendirilebilir belgelere donusturtlecedi,

© Stratejik plan ve performans programlarindaki amag¢ ve hedeflerin performans
goOstergeleri Uzerinden Olgllebilirlik dizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin
performansi yansitma niteliginin gugclendirilecegi,

© Buitge uygulamalari ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde
mevcut degerlendirme ve raporlama sisteminin gelistirilecedi,

© Tum kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin, stratejik
yonetimin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gegiriimesinin saglanacagi,

O Sayistay tarafindan stratejik yonetim dongisiine uygun olarak performans
denetiminin yapilacagi,

O Stratejik  yonetim  uygulamalarinin  merkezi  diizeyde izlenmesi ve
degerlendiriimesine yodnelik mevcut yonetim bilgi sistemleriyle entegre bir sistem
kurulacagi,

O Politika olusturma ve karar alma sireglerini giglendirmek amaciyla daha
sistematik ve guvenilir veri, istatistik ve bilgi Uretimi saglanacaktir.

24 Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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O Stratejik yonetim uygulamasi; merkezi kamu idareleri, Universiteler ve mabhalli
idarelerin farkli nitelikleri dikkate alinarak, idare turine 6zgu modellerle
iyilestirilecegi,

©® Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yoninden
guclendirilecedi,

O Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda, kadinlarin sosyal, kiltiirel ve ekonomik
yasamdaki rolunin gugclendiriimesi, aile kurumunun Kkorunarak statisinuin
gelistiriimesi ve toplumsal batunlesmenin kuvvetlendirilecegi,

©® Kamu kurumlarinin e-devlet projesi hazirlama ve yonetme kapasiteleri
gelistirilecek, bilgi islem birimlerindeki insan kaynaginin gug¢lendirecegi,

© Biyik Olgekli e-devlet projeleri yiriten kurumlar basta olmak (izere kamu
kuruluglarinda, kurumsal stratejik planlarla uyumlu bilgi teknolojisi stratejisi
hazirlanmasi yaklagsiminin benimsenecegi,

© Kamu kurumlarinin BIT alimlarinda etkinligi artirmak Gzere ilgili ihale mevzuat
g6zden gegirilecedi,

© Kamu hizmetlerinin sunumunda bilgi givenligi ve kisisel bilgilerin korunmasina
iliskin hukuki, idari ve teknik dizenlemelerin gerceklestirilecegi,

© Universite ve kamu kurumlari blinyesindeki arastirma merkezleri, 6zel sektérle
yakin isbirligi icinde calisan, nitelikli insan glucune sahip, tim arastirmacilara
kesintisiz hizmet veren ve etkin bir gsekilde yodnetilen surdirllebilir yapilara
donusturulecegi,

© Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin yetistirimesi desteklenecek,
universiteler ve kamu kurumlari buinyesinde bu alanlardaki arastirmalarin sayisi,
niteligi ve etkinliginin artirilacagu,

O Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer almasi, istihdamin
artinlmasi, egitim ve beceri duzeylerinin ylkseltiimesinin saglanacagi,

O Toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme konusunda farkindalik olusturulacagi ve
ornek uygulamalar gelistirilecegi,

O Toplam kamu yatinmlar icerisinde ©6zel sektériin Uretken faaliyetlerini
destekleyecek nitelikteki altyapi yatirimlarina odaklanilacagt,

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 25
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©® Kamu yatinmlarinin ortalama tamamlanma suresinde saglanan iyilesmenin, bu
surenin halen nispi olarak ylksek oldugu sektorlere odaklanilarak surdurulecedi,

© Mevcut sermaye stokundan azami faydayi saglamak igin idame-yenileme, bakim-
onarim ve rehabilitasyon harcamalarina agirlik verilecedi,

©® Kamu yatinm  projelerinin  planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendiriimesi surecinin guclendirilecegi, bu kapsamda kamu kurum ve
kuruluglarinin kapasitelerinin geligtirileceqi,

ifade edilmigtir.
2- Orta Vadeli Mali Plan

©® 2016-2018 doneminde kamu idarelerinin kamu i¢ kontrol standartlarina uyum
kapasitesi artirilacak, kamuda risk yonetimi uygulamalari yayginlastirilacak ve
kamu i¢ kontrol mevzuati guncellenecektir. Kamu idarelerinin mali yonetim ve
kontrol alanindaki hizmetlerinin etkinligini artirmaya yonelik olarak insan
kaynaklari alt yapisini guclendirmek amaciyla faaliyetler yuruttlecektir. Mali
Yonetim ve Kontrol Merkezi Uyumlastirma Biriminin izleme fonksiyonu
guclendirilecektir. Bu c¢ercevede, kamu idarelerinin mali yonetim ve i¢ kontrole
iliskin kurumsallasma, duzenleme ve uygulama duzeylerinin elektronik ortamda
izlenmesine ve yonlendirilmesine iligkin galismalara devam edilecegi,

©® Mali Plan doéneminde i¢ denetim sisteminin idarelerde daha etkin bir sekilde
uygulanmasini saglamak amaciyla i¢ denetimin insan kaynaklar altyapisi nitelik

ve nicelik olarak guclendirilecegi,

hususlar yer almaktadir.

B- AMAC VE HEDEFLER

26 Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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2013-2017 Ataturk Kultdr,

Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Stratejik Planinda

belirlenmis olan stratejik amag ve hedefler ile 2016 yilina iligkin performans hedef ve
bu hedeflere ulagsmak icin yurutilecek faaliyetler agsagidaki tabloda yer almaktadir.

Stratejik amag

Stratejik Hedef

Stratejik Hedef 1.2:

Fiziki, teknik ve
teknolojik altyapi,
gereksinimler
dogrultusunda
iyilestirilecektir

Stratejik
Amag 1:

Atatiirk Kiiltiir,
Dil ve Tarih
Yiiksek
Kurumu ve
biinyesinde yer
alan Kurumlari
kurumsal
6zgiin bilgi
uretebilecek
donanima
kavusturmak
ve kurumun
calisma
alanlarinda
politika ve
stratejilerin
olusumunda
etkin rol almak.

Stratejik Hedef 1.4:

stratejilerin
gelistirilmesine katki
saglanacak, ilgili
politika olusturma
slreglerinde ve karar

yer alinacaktir

Gorev alanindaki ulusal

alma mekanizmalarinda

Performans Hedef Faaliyet
insan kaynagi ve kurum kiltiri Kaln::lzarl
geligtirilecektir. Fganyeti

Yuksek Kurum bunyesinde yer alan
Kurumlarca verilen burslarin genis

kitlelere ulastiriimasi ve esgudimunin Burs Eggidim

N - Faaliyeti
saglanmasi amaciyla uygulama guncel
tutulacaktir.
10 Kasim Atatlrk’d Anma Toreni’nin __Toren

- . . . Diizenleme
dizenlemesine devam edilecektir. L

Faaliyeti

Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi Destek
gereksinimler dogrultusunda Hizmetleri
iyilestirilecektir. Faaliyeti

Bilisim altyapisi ve butinlesik bilgi Butiinlesik Bilgi

sistemi gelistirilecek, slrekli glincel Sistemi
tutulacaktir. Faaliyeti
Performans esasli  bltgeleme ve .. St.r atejik .
_ R Yonetim ve Mali
raporlama gibi mali yonetim araglarinin Hizmetler
kurumsallastiriimasi saglanacaktir. . Faaliyeti
Kamu i¢ kontrol standartlarina uygun Ig I¢ Kontrol
Kontrol sisteminin kurulmasi  Sistemi Kurma
saglanacaktir. Faaliyeti
Yuksek Danisma Kurulu Toplantisi Toplant
apilacaktir dizenleme
yap : faaliyeti

Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan

organizasyonlar izlenecek ve ortaya Organizasyon

ctkan sonuglar ilgili kisi, kurum ve izleme faaliyeti
kuruluslarla paylasilacaktir.

Sosyal ve beser bilimler alaninda

milletimizin sosyal ve kulturel

gelismesine katki saglayacak bilimsel Proje Esgiidiim

arastrma ve kilti faaliyetlerinin Faaliyeti
desteklenmesinde esgudim
saglanacaktir.
Sosyal ve beser bilimler alaninda
milletimizin sosyal ve kulturel
g?h?mesme katki se_lg_layacak bilim ve Yayin Esgiidiim
dusince eserlerinin basiimasi, o

Lo - ! Faaliyeti
yayinlanmasi ve diger kultirdeki
eserlerin gunimuz Tarkcesine

cevrilmesinde esgudim saglanacaktir.

C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE

FAALIYETLER

ﬂ"""lq.

Kurumu

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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1- PERFORMANS HEDEFi TABLOLARI

Performans Hedefi 1.1.1: Insan kaynagi ve kurum kuiltir(i gelistirilecektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Atatirk Kultir Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve
blinyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgin bilgi

Stratejik Amag 1 tiretebilecek donanima kavusturmak ve Kurumun galisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Performans
Hedefi 1.1.1

insan kaynagi ve kurum kiiltiirii gelistirilecektir.

1 P__ersqnel basina dugen yillik egitim Giin 5 5 2
suresi

2 Calisan memnuniyeti anketi yapilma Adet 1 1 1
sayisi

Kaynak ihtiyaci TL

Faaliyetler

Biitce Toplam

1 insan Kaynaklari Faaliyeti 1.228.967,00 | 0,00 |1.228.967,00

Toplam 1.228.967,00 | 0,00 1.228.967,00

Performans Hedefi

o8 Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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Personelin nicelik ve nitelik olarak gelistiriimesi, c¢alisan memnuniyetinin
arttirlmasi ve Kurum kudltirinin guglendiriimesi suretiyle kurumsal kapasite
artinlarak hizmet sunumunda etkinligin saglanmasi hedeflenmektedir.

Faaliyetler

insan Kaynaklari Faaliyeti

© Yiksek Kurumun ve Kurumlarin insan glici politikasi ve planlamasi ile insan
kaynaklari sisteminin gelistiriimesi ve performans Olgutlerinin olugturulmasi
konusunda galigmalar yapilmasi,

© Yuksek Kurumun ve Kurumlarin personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri
0zIUk islemlerinin yurutulmesi,

© Yuksek Kurumun ve Kurumlarin egitim planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendiriimesi,

©® Calisan memnuniyet oranlarinin  tespitine ydnelik anket calismalarini
kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

Personel basina diisen yillik egitim suresi

© Yiksek Kurum ve binyesindeki Kurumlarda calisan personelin yetkinliginin
arttinimasina yonelik planlanan egitimlerin izlenmesi amaciyla belirlenmistir.

Calisan memnuniyet anketi yapiima sayisi

© Calisan memnuniyetinin tespitine yonelik belirlenmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 29
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Performans
Hedefi 1.1.1

FENEV.CIRREEN insan Kaynaklari Faaliyeti

insan kaynagi ve kurum kiiltiru gelistirilecektir.

Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HIZMETLERI DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2016

Personel Giderleri 883.640,00
SGK Devlet Primi Giderleri 165.327,00
Mal ve Hizmet Alimlar 180.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢c Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.228.967,00
Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00

@
(]
()]
On
-
He=]
(01]

Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.228.967,00

Performans Hedefi 1.1.2: Yiksek Kurum bunyesinde yer alan Kurumlarca
verilen burslarin genis kitlelere ulastirimasi ve esgudiminin saglanmasi
amaciyla uygulama guncel tutulacaktir.

30

Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



AL

;ﬁ

Ny
2. PERFORMANS BILGILERI {@}]
%

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK
KURUMU
Ataturk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
binyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgiin bilgi
Stratejik Amag 1 liretebilecek donanima kavusturmak ve kurumun galisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Yuksek Kurum bunyesinde yer alan Kurumlarca verilen
burslarin genis kitlelere ulastirimasi ve esgudumuinun
saglanmasi amaciyla uygulama guncel tutulacaktir.

1

Performans
Hedefi 1.1.2

Burs esgudum toplantisi duzenlenme
sayIsl

Adet 2 1

2 Elektronik burs ilan afisi hazirlanmasi Adet 1

Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler

Butce Toplam

1 Burs Esgiidim Faaliyeti 120.588,00 0,00 | 120.588,00

Toplam 120.588,00 | 0,00 120.588,00

Performans Hedefi

Burs basgvurulari ve mevcut bursiyerlere yonelik islemlerin yUrGtiimesinde
Yuksek Kurum bunyesinde yer alan Kurumlar arasinda birliktelik ve esgidim

Ataturk Kiiltuir, Dil ve Tarih Yuksek
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saglanmasi, ayrica burs ilani icin bir adet elektronik afis hazirlanarak ilanin genis
kitlelere ulastirimasi hedeflenmektedir.

Faaliyetler

Burs Esgudum Faaliyeti

© Yiksek Kurum binyesindeki Kurumlarin 6zglin bilgi Gretimine katki saglamak
amaciyla burs vermesi ve bu ama¢ dogrultusunda hangi alanda, kag kisiye, ne
kadar burs verilmesi gerektiginin tespiti icin bunyesindeki Kurumlarla is birligi
icinde gerekli yazigsmalarin yapilmasi, sonrasinda konunun karara baglanmak
uzere ivedilikle Yonetim Kuruluna gonderilmesi,

© Burs esgldum faaliyetinin etkili bir sekilde yerine getirilmesi igin yilda bir kez burs
es gudum toplantisi dizenlenmesi,

© Burs ilan metninin gorsel olarak zenginlestiriimesi ve sosyal agdlarda hizli bir
sekilde daha genis kitlelere ulastirilabilmesi amaciyla bir adet elektronik afig
hazirlanmasi,

© Yiksek Kurum binyesindeki Kurumlarin, bursiyerlerinin calismalarini takip
etmeleri amaciyla ilgili yonetmelik ¢ergevesinde kendilerinden istenen belgeleri
her yariyll sonunda talep etmesi,

© Yiksek Kurum binyesindeki Kurumlarin burs 06demelerini zamaninda
yapabilmeleri ve bu konuda teknik, mali ve personel desteginin saglanabilmesi
icin gerekli galismalarin yapilmasini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

Burs esgudium toplantisi diizenlenme sayisi

© Burs bagvurulari ve mevcut bursiyerlere yonelik islemlerin yiritilmesinde Yiksek
Kurum bunyesinde yer alan Kurumlar arasinda birliktelik ve esgidim saglanmasi
amaciyla belirlenmistir.

Elektronik burs ilan afisi hazirlanmasi

© Burs ilan metni elektronik afis seklinde hazirlanarak sosyal aglarda hizli bir
sekilde daha genis kitlelere ulastirilabilmesi amaciyla belirlenmisgtir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

32
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Yuksek Kurum blnyesinde yer alan Kurumlarca verilen
burslarin genis Kkitlelere ulastirlmasi ve esgudimuinin
saglanmasi amaciyla uygulama guncel tutulacaktir.

+

Performans
Hedefi 1.1.2

SEEUNCIWAG MNENE Burs Esgudum Faaliyeti

Sorumlu Birim BiLIMSEL _CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2016

Personel Giderleri 109.764,00
SGK Devlet Primi Giderleri 10.824,00
Mal ve Hizmet Alimlar 0,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00

Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.588,00
Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00

Butce Disi

Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 120.588,00

Performans Hedefi 1.1.3: 10 Kasim Atatirk'd Anma Toreni'nin
duzenlenmesine devam edilecektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Ataturk Kultir Dil ve Tarih Yiuksek Kurumu ve
blinyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgun bilgi

Stratejik Amag 1 iretebilecek donanima kavusturmak ve Kurumun galisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Performans 10 Kasim Ataturk't Anma Toreni'nin duzenlenmesine
Hedefi 1.1.3 devam edilecektir.

1 10 Kasim Atatlrk'd Anma Toreni'nin

- Adet 1 1 1
dizenlenme sayisi

Biitce | Bltce | Toplam
Disi
1 Toren Duzenleme Faaliyeti 200.470,00 | 0,00 200.470,00
Toplam 200.470,00 | 0,00 200.470,00

Performans Hedefi

10 Kasim Atatirk’d Anma Toreni her yil oldugu gibi devlet tdreni olarak
dizenlenmesine devam edilecektir.
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Faaliyetler

Toren duzenleme faaliyeti

© Yiksek Kurum tarafindan dizenlenen 10 Kasim Atatirk'' Anma Toreni
cercevesinde toren yerinin belirlenmesi, davetiyelerin hazirlanmasi, hazirlanan
davetiyelerin basiimasi ve ilgili yerlere gonderilmesi,

© Yiksek Kurum tarafindan 10 Kasim Atatirk'ic Anma Toéreni’'ne davet edilecek
davetliler listesi Baskent Ondegelim Listesi esas alinarak olusturuimasi,

© Yiksek Kurum tarafindan 10 Kasim Atatlrk'i Anma Toéreni'ne Ust diizey
protokollin resmi yaziyla davet edilmesi,

©® 10 Kasimlarda Atatlirk'i Anma Toreni Davetliler listesinde yer alan isimler ile
onlarin telefon ve adreslerini kapsayan bir yazilimin hazirlatiimasi,

© Torenin yapilacadi salonun devlet protokoliine uygun olacak sekilde hazirlanmasi
faaliyetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

10 Kasim Ataturk’d Anma Toreni’nin duzenleme sayisi

© Yiksek Kurum tarafindan yilda bir kez diizenlenen Atatiirk'i Anma Toéreni igin
belirlenmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans 10 Kasim Atatirk' Anma Toreni'nin dizenlenmesine devam
Hedefi 1.1.3 edilecektir.

FEENCVCINMECRE Toren Dizenleme Faaliyeti

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 35



7 X
lk@j 2016 PERFORMANS PROGRAMI
) BILINSEL CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod

B8 Personel Giderleri 27.912,00
(88 SGK Devlet Primi Giderleri 2.558,00
1238 Mal ve Hizmet Alimlari 170.000,00
Z8 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 0,00
I Sermaye Giderleri 0,00
IrAs Sermaye Transferleri 0,00
0)lS8 Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.470,00

Doéner Sermaye 0,00

nak

Diger Yurt ici 0,00

Ka

@
(=]
(V]
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Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.470,00

Performans Hedefi 1.2.1: Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi gereksinimler
dogrultusunda iyilestirilecektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi
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Ataturk Kultir Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve
blinyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgun bilgi

Stratejik Amag 1 tiretebilecek donanima kavusturmak ve Kurumun galigma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Performans Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi gereksinimler
Hedefi 1.2.1 dogrultusunda iyilestirilecektir.

1 Alinan arag sayisi Adet 1 2

> Kurumun altyapi gereksinimlerinin

Yuzde 100 100 75
karsilanma orani

3 Kurumun yilhk teknik ve teknolojik

o Yuzde 100 100 75
donanim ihtiyacinin kargilanma orani

Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler

Blitce

Toplam

1 Destek Hizmetleri Faaliyetleri 5.375.360,00 | 0,00 | 5.375.360,00

Toplam 5.375.360,00 | 0,00 | 5.375.360,00

Performans Hedefi

Kurumun vyillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen fiziki, teknik ve
teknolojik alt yapi ihtiyacinin temin edilmesi ile daha kaliteli hizmet sunulmasi
hedeflenmektedir.

Faaliyetler

pestek HiZmeterr Faallyetierl

Ataturk Kiiltuir, Dil ve Tarih Yuksek
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© Yiksek Kurumun ortak ihtiyaci olan her tiirli yapim, satin alma, kiralama, basim,
bakim ve onarim, arsiv ve benzeri idari hizmetlerin yurutilmesi,

© Fiziki galisma ve sosyal ortamlarin uygun ve standart hale getiriimesi,

© intiyaglarin etkin, verimli ve zamaninda karsilanmasi ¢alismalarini kapsamaktadir.
Performans Gostergeleri

Alinan arag sayisi

© Ekonomik émriini doldurmasi nedeniyle 2015 yilinda satisi yapilan 2000 model
Hyundai marka aracin yerine Kurum hizmetlerinde kullaniimak tzere 1 adet binek
arag alinmasi,

© Ekonomik dmriinii doldurmasi nedeniyle satis onayi alinan Tofas-Fiat marka 2000
model Kartal aracin satis iglemi yapilarak bu aracin yerine; Kurum digindan temin
edilen memurlarin 6gle yemegi ve diger yuk tasima hizmetlerinde kullaniimak
uzere 1 adet panel-van tipi ara¢ alinmasi amaciyla belirlenmistir.

Kurumun altyapi gereksinimlerinin kargilanma orani

© Kurumun yillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen altyapi ihtiyaglarinin
kargilanmasi amaciyla belirlenmigtir.

Kurumun yillik teknik ve teknolojik donanim ihtiyacinin karsilanma orani

© Kurumun yillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen teknik ve teknolojik
donanim ihtiyaglarinin kargilanmasi amaciyla belirlenmigtir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Fiziki, teknik ve teknolojik alt yapi gereksinimler dogrultusunda
Hedefi 1.2.1 iyilestirilecektir.

FEENC V-GN Destek Hizmetleri Faaliyetleri

Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HIZMETLERI DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI
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Ekonomik Kod

B8 Personel Giderleri 1.756.360,00
(788 SGK Devlet Primi Giderleri 330.000,00
288 Mal ve Hizmet Alimlari 2.560.000,00
%88 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 335.000,00
I Sermaye Giderleri 394.000,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
0SB Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.375.360,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Bilitce Disi

Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.375.360,00

Performans Hedefi 1.2.2: Bilisim altyapisi ve butunlesik bilgi sistemi
geligtirilecek, surekli guncel tutulacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 39
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Ataturk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
biunyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgiin bilgi

Stratejik Amacg 1 liretebilecek donanima kavusturmak ve Kurumun ¢aligsma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Performans Bilisim altyapisi ve butunlesik bilgi sistemi gelistirilecek,
Hedefi 1.2.2 surekli guncel tutulacaktir.

Butlnlesik Bilgi Sistemi blinyesinde bulunan
alt sistemler icin analiz toplanti sayisi
Butunlesik Bilgi Sistemi blinyesinde bulunan
alt sistemlere eklenen 6zellik sayisi
Butunlesik Bilgi Sistemi binyesinde bulunan
3 alt sistemler igin yapilan test ve kalite Adet 24
glvencesi faaliyetleri sayisi
Butunlesik Bilgi Sistemi bunyesinde bulunan
4 alt sistemler igin yapilan paketleme ve  Adet 24
dagitim sayisi
Butunlesik Bilgi Sistemi bunyesinde bulunan

Adet 12 12

Adet 6 24

5 alt sistemler igin kullanicilara verilen egitim  Adet 12
sayisi
Yuksek Kurum ve Kurumlarin tim bilisim

6 faaliyetlerinde kullanilan hizmetlerin ortalama  YUuzde 98

erisilebilirlik ylzdesi
Yuksek Kurum portal igerigine Kurum

7 disindan  erigsimin  saglanabilmesi igin  Yizde 100
yapilacak ¢alismalarin tamamlanma ytzdesi
8 Portal’da yayimlanan dosya sayisi Adet 50

Bilisim  Sistemlerinin  siber  guvenliginin

2 . o Adet 50
saglanmasi i¢in gergeklestirilen yama sayisi

Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler
Bltce

Toplam

1 Butunlesik Bilgi Sistemi Faaliyeti 492.846,00 0,00 492.846,00

Toplam 492.846,00 0,00 492.846,00

Performans Hedefi
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Yuksek Kurum ve bunyesindeki Kurumlarin hem bilimsel ¢aligmalarini hem de
idari faaliyetlerini yuratmelerine ve denetim altinda tutmalarina yardimci olmak amaci
ile olusturulmus olan bilisim altyapisini ve Butunlesik Bilgi Sisteminin gelistirilerek
guncel tutulmasi hedeflenmisgtir.

Faaliyetler

© Yiksek Kurum ve binyesindeki Kurumlarin, paydaslari arasinda biligsim
sistemlerinin uygulamaya gegirilerek geligtiriimesi,

© Yiksek Kurum ve binyesindeki Kurumlarin hem bilimsel calismalarini hem de
idari faaliyetlerini yUrGtmelerine ve denetim altinda tutmalarina yardimci olmak
amaci ile olusturulmus olan biligim altyapisinin gelistiriimesi igin yazilimlarin
yenilenmesi,

© Butlnlesik Bilgi Sistemine 6zellikler eklenerek hem teknik donanimin hem bilimsel
calismalarin hem de idari faaliyetlerin geligtiriimesi, hizlandiriimasi ve guncel
tutulmasi,

© Bitinlesik Bilgi Sistemi gergevesinde, Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin
gbrev alanina giren konularda olusturulan veri tabanlarinin mevcut ulusal ve
uluslararasi sistemlere entegre bir sekilde glincel tutulmasi,

© Butinlesik Bilgi Sistemi gergevesinde uygulamaya gegirilen yazilimlarin islerliginin
dogru oldugundan emin olmak igin test ve kalite guvence faaliyetlerinin yapilmasi,

© Turk dili, tarihi, kaltira ile ilgili Gnemli eserlerin, bilimsel yayinlarinin genis kitlelere
e-kitap formatinda ulastiriimasinin saglanmasi,

© Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar ile calisanlar arasinda, elektronik
ortamda, bilgisayar agi dahilinde iletisimin saglanmasi igin teknik donanim ile
yazilimlarin alinmasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

© Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bilimsel ve idari faaliyetlerinin eksiksiz ve
dogru bir sekilde vyerine getiriimesi ve beklentilerin yodnetilebilmesi igin analiz
toplantilarinin yapilmasi amaciyla belirlenmistir.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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sayisl

© Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bilimsel ve idari faaliyetlerinin sistematik bir
sekilde otomasyon Uzerinden yuratiimesi ve takip edilmesi amaciyla belirlenmigtir.

Butunlesik Bilgi Sistemi biinyesinde bulunan alt sistemler igin yapilan test ve
kalite gliivencesi faaliyetleri sayisi

© Biitiinlesik Bilgi Sistemi kapsaminda bulunan alt sistemlerin dogru ve hedefine uygun bir
sekilde ¢alistigindan emin olunmasi amaciyla belirlenmistir.

Butiinlesik Bilgi Sistemi bunyesinde bulunan alt sistemler igin yapilan
paketleme ve dagitim sayisi

© Biitiinlesik Bilgi Sistemi kapsaminda bulunan alt sistemlerin gergek ortama ait cihazlar
uzerinde hedef kullanicilarin erisebilecegi bir ortamda barindiriimasi amaciyla
belirlenmigtir.

Butiinlesik Bilgi Sistemi biinyesinde bulunan alt sistemler i¢in kullanicilara
verilen egitim sayisi

© Bitiinlesik Bilgi Sistemi kapsaminda bulunan alt sistemlerin personel tarafindan egitim
verilerek dogru kullaniimasini saglamak amaciyla belirlenmistir.

Yuksek Kurum ve Kurumlarin tim bilisim faaliyetlerinde kullanilan hizmetlerin
ortalama erigilebilirlik yuzdesi

© Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlar ile diger sahislarin tim bilisim sistemlerine
yuksek erisim kapasitesinden baglanabilmesi amaciyla belirlenmistir.

Yuksek Kurum Portal igerigine Kurum digsindan erigsimin saglanabilmesi igin
yapilacak ¢alismalarin tamamlanma ylizdesi

© Yiksek Kurum Portalina Kurum disindan saglanan erisimin artirimasi amaciyla
belirlenmigtir.

Portal'da yayimlanan dosya sayisi
© Yiksek Kurum Portalina eklenen verilerin artirilmasi amaciyla belirlenmistir.

Bilisim sistemlerinin siber guvenliginin saglanmasi igin gergeklestirilen yama
sayisl

© Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin kullanmis oldugu bilisim sistemlerin
guvenliginin artirimasi igin belirlenmistir.

42
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Bilisim altyapisi ve butunlesik bilgi sistemi geligtirilecek,
Hedefi 1.2.2 surekli guncel tutulacaktir.
FEEINCIWG M2 Bltunlesik Bilgi Sistemi Faaliyeti

Sorumlu Birim BILIMSEL _CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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Ekonomik Kod

B Personel Giderleri 447.772,00
(088 SGK Devlet Primi Giderleri 45.074,00
B Mal ve Hizmet Alimlari 0,00
788 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 0,00
I Sermaye Giderleri 0,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
XA Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 492.846,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00

@
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Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 492.846,00

Performans Hedefi 1.3.1: Performans esash butgeleme, raporlama gibi mali
yonetim araclarinin kurumsallagmasi saglanacakiir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Ataturk Kultir Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
bunyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgiin bilgi
uretebilecek donanima kavusturmak ve kurumun galigma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol

Stratejik Amag 1
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almak.

Performans Performans esasli butgeleme, raporlama gibi mali
Hedefi 1.3.1 yonetim araclarinin kurumsallagmasi saglanacaktir.

1 Hazirlanan rapor sayisi Adet 8 8
2 Duzenlenen toplanti sayisi Adet 8

Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler

Biitce

Toplam

Stratejik Yonetim ve Mali Hizmetler
Faaliyetleri

497.700,00 | 0,00 497.700,00

Toplam 497.700,00 | 0,00 497.700,00

Performans Hedefi

Kamuda yeni mali ydénetim sisteminin yasal ¢ergevesini olugturan 5018 sayil
Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniimasiyla birlikte mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerini 6n plana
ctkarmigtir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasinin saglanmasi igin performans esasli

blatceleme gibi temel ydéntem ve araglarin Kurumumuzda etkin bir sekilde
uygulanmasi hedeflenmektedir

Ataturk Kiiltuir, Dil ve Tarih Yuksek
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Faaliyetler

Performans esasli butgelemenin temel unsurlari olan stratejik planin, performans
programinin ve buna uygun idare butgesinin, izleme ve degerlendirme raporlari ile
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,

Yilhk ve G¢ aylk izleme ve degerlendirme raporlar ile faaliyet raporlarinin
hazirlanmasi

On mali kontrol ve muhasebe hizmetlerinin yiritilmesi,
Stratejik plan ve performans programinin uygulamadaki sonuglarinin izlenmesi ve

degerlendiriimesi ile faaliyetlerin konsolide edilmesine yonelik, butuncul bir
sistemin kurulmasi ve isletilmesi ¢alismalarini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

Stratejik plan ve performans programinin izleme ve degerlendirmesi igin Uger
aylik donemlerde duzenlenecek raporlar ile 5018 sayili Kanun geregi belirli
zamanlarda duzenlenme zorunlulugu bulunan performans programi, faaliyet
raporu, kesin hesap ve kamu mali durum ve beklentiler raporunun
hazirlanmasinin saglanmasi amaciyla belirlenmigtir.

664 saylh Kanun HUkminde Kararname gere@i Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi tarafindan Yiksek Kurumun blnyesinde yer alan Kurumlarin Strateji
Gelistirme Mudurlukleri ile esgidimun saglanmasi ve bilgi paylasimi amaciyla ¢
ayda bir toplanti dizenlenmesi,

Stratejik planin ve performans programinin izlenmesi ve degerlendiriimesi
kapsaminda bilgilendirme toplantisi,

Faaliyet raporu ve butgenin hazirlanmasi igin bilgilendirme toplantisi,
duzenlenerek harcama yetkililerine danigsmalik yapmak ve diger personele
yardimci olmak amaciyla belirlenmistir.

46
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Performans esasli butgceleme, raporlama gibi mali ydnetim
Hedefi 1.3.1 araclarinin kurumsallagsmasi saglanacaktir.

EEENE PGB Stratejik Yonetim ve Mali Hizmetler Faaliyetleri

Sorumiu Birim STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
veya Birimler

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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Ekonomik Kod

B Personel Giderleri 346.290,00
(088 SGK Devlet Primi Giderleri 46.410,00
B Mal ve Hizmet Alimlari 75.000,00
788 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 0,00
I Sermaye Giderleri 30.000,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
XA Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 497.700,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
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Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 497.700,00

Performans Hedefi 1.3.2: Kamu i¢ kontrol standartlarina uygun i¢ Kontrol
sisteminin kurulmasi saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Ataturk Kultir Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
bunyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgiin bilgi
uretebilecek donanima kavusturmak ve Kurumun ¢alisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol

Stratejik Amag 1
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Performans Kamu i¢ kontrol standartlarina uygun i¢ Kontrol
Hedefi 1.3.2 sisteminin kurulmasi saglanacaktir.

Kamu i¢c Kontrol Standartlari Uyum
Eylem Planinda yer alan eylemlerin  Adet 75 85 85
belirlenen tarihlerdeki tamamlanma orani

Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler

Butce Toplam

1 ¢ Kontrol Sistemi Kurma Faaliyeti 296.800,00 | 0,00 296.800,00
Toplam 296.800,00 | 0,00 296.800,00

Performans Hedefi

Kurumumuzun Stratejik Planinda yer alan amaglarinin, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesini,
varliklarin  kétiye kullanilmasinin  ve israfinin  onlenerek ve Kkayiplara karsi
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, her tarld mali
karar ve islemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugun onlenmesini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini, mali ve mali olmayan islerde
makul glivencenin saglanmasi amaciyla Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uygun i¢
Kontrol Sisteminin olusturulmasi icin belirlenmistir.

Ataturk Kiiltuir, Dil ve Tarih Yuksek
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Faaliyetler
i¢ Kontrol Sistemi Kurma Faaliyetleri

© Kurumda i¢ kontrol sisteminin kurulabilmesi icin Kamu i¢c Kontrol Standartlari
Tebligi cercevesinde 2014 yilinda hazirlanan Kamu i¢ kontrol Standartlarina uyum
eylem planinda yer alan eylemlerin uygulanmasi,

© Yiksek Kurum li¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan’nin izlenmesi
amaciyla i¢c Kontrol izleme cetvellerinin hazirlanmasi, izleme Yénlendirme
Kuruluna sunulmasi ve kurulun uygun goértstu dogrultusunda Ust ydneticiye
sunulmasi amaciyla belirlenmigtir.

Performans Gostergeleri

Uyum Eylem Planinda yer alan eylemlerin belirlenen tarihlerde tamamlanma
orani

© Yiksek Kurum Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda 2016
yilinda tamamlanmasi planlanan eylemlerin sorumlu harcama birimleri tarafindan
zamaninda ve tespit edilen oranlarda tamamlanip tamamladiginin izlenmesi
amaciyla belirlenmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans Kamu i¢ kontrol standartlarina uygun i¢ Kontrol sisteminin
Hedefi 1.3.2 kurulmasi saglanacaktir.

FEEINEV.CIRBEWRN ic Kontrol Sistemi Kurma Faaliyeti

SOFUW"_U_ Birim TUM HARCAMA BIiRIMLERI
veya Birimler
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Ekonomik Kod

B Personel Giderleri 230.860,00
(088 SGK Devlet Primi Giderleri 30.940,00
B Mal ve Hizmet Alimlari 35.000,00
788 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 0,00
(G Sermaye Giderleri 0,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
XA Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 296.800,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
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Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 296.800,00

Performans Hedefi 1.4.1: Yiksek Danisma Kurulu Toplantisi yapilacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Ataturk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
bunyesinde yer alan Kurumlar, kurumsal 6zgin bilgi

Stratejik Amag 1 uretebilecek donanima kavusturmak ve kurumun galigma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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Performans

Hedefi 1.4.1 Yuksek Danigma Kurulu Toplantisi yapilacaktir.

Yuksek Danigma Kurulu Toplantisi

1 - Adet 1 1
dizenlenme sayisi
2 Alinan karar sayisi Adet 5 5
Biitce | Butce | Toplam
Disi
1 Toplanti dizenleme faaliyeti 96.116,00 | 0,00 96.116,00
Toplam 96.116,00 | 0,00 96.116,00

Performans Hedefi

Bagbakanin veya ilgili Bakanin baskanliginda, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakani, Disisleri Bakani, Kiltir ve Turizm Bakani, Milli Egitim Bakani ile Basbakan
tarafindan  belirlenecek diger bakanlar, Yuksekogretim Kurulu Baskani,
Cumhurbagkaninca Yuksek Kurumun goérev alanina giren konularda 6zgun bilimsel
arastirmalariyla taninan bilim adamlari arasindan ¢ yilhdina segilen Ug¢ Uye ile
Yuksek Kurum Baskani, Ataturk Arastirma Merkezi Baskani, Tuark Dil Kurumu
Bagkani, Turk Tarih Kurumu Bagkani ve Ataturk Kultur Merkezi Bagkanindan olugsan
Yuksek Danigsma Kurulu; Yuksek Kurumun ve Kurumlarin bilim ve kultir alanindaki
calismalarini  ve etkinliklerini degerlendirmelerde bulunur. Bu degerlendirme
sonucunda Kurumlarin ¢galismalarina yon veren tavsiye kararlari alir.
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Yuksek Danigma Kurulunun her yil toplanabilmesi ve Kurumlarin ¢aligmalarina
yon veren kararlarin alinmasi hedeflenmistir.

Faaliyetler

Toplanti Duzenleme Faaliyeti

© Toplantinin yapilacagi salonun devlet protokoline uygun olacak sekilde
hazirlanmasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri
Yuksek Danigsma Kurulu Toplantisi duzenlenme sayisi

© Yiksek Kurum tarafindan yilda bir kez Yiiksek Danisma Kurulu Toplantisi
duzenlenmesi igin belirlenmistir.

Alinan karar sayisi

© Yiksek Kurumun ve Kurumlarin bilim ve Kkdiltir alanindaki galismalarini ve
etkinliklerini degerlendirir ve gerekli tavsiye kararlarini alarak, goruslerini Yuksek
Kuruma ve Kurumlara bildirir. Bu kararlar YUksek Kurum ve Kurumlar tarafindan
oncelikle dikkate alinir. Yuksek Danigma Kurulunca gerekli gorulen kararlar,
Resmi Gazete 'de yayimlanir.

© Yiksek Danigma Kurulunca gerekli goriilen Kurumlarin galismalarina yon veren
kararlarin yerine getiriimesinin saglanmasi amaciyla belirlenmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans
Hedefi 1.4.1

SEEINCEV.CINWINEE Toplanti dizenleme faaliyeti

Sorumlu Birim BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Yuksek Danisma Kurulu Toplantisi yapilacaktir.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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Ekonomik Kod

B Personel Giderleri 23.260,00
(088 SGK Devlet Primi Giderleri 2.856,00
B Mal ve Hizmet Alimlari 70.000,00
788 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 0,00
I Sermaye Giderleri 0,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
XA Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 96.116,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
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Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 96.116,00

Performans Hedefi 1.4.2: Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan
organizasyonlar izlenecek ve ortaya c¢ikan sonugclar ilgili kisi, kurum ve
kuruluglarla paylasilacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi
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Ataturk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
bunyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgin bilgi

Stratejik Amacg 1 liretebilecek donanima kavusturmak ve kurumun galisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan organizasyonlar
izlenecek ve ortaya c¢ikan sonuglar ilgili kisi, kurum ve
kuruluslarla paylasilacaktir.

Performans
Hedefi 1.4.2

1 Katiim saglanan/izlenen organizasyon

Adet 20 10 10
sayisl

2 Portal'da yayimlanan rapor sayisi Adet 20

Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler

Bltce Toplam

1 Organizasyon izleme faaliyeti 75.312,00 | 0,00 75.312,00

Toplam 75.312,00 0.00 75.312,00

Performans Hedefi

Yuksek Kurumun diger kurum ve kuruluslarin ulusal ve uluslararasi alanlarda
duzenlemis oldugu organizasyonlara katiim saglamasi veya izlemesi, ortaya ¢ikan
sonuglari ilgili kisi, kurum ve kuruluglarla paylasmasi hedeflenmektedir.

Faaliyetler

Organizasyon izleme Faaliyeti

Ataturk Kiiltuir, Dil ve Tarih Yuksek
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©® 664 sayili KHK'nin Yiksek Kuruma verdigi gorevler cergevesinde katilim
saglayacag! ulusal ve uluslararasi toplantilarin Yonetim Kuruluna sunulmak Uzere
tespit edilmesi,

© Yiksek Kurumun katilacagi ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin sonuglarinin
degerlendirilmesi,

© Yiksek Kurumun katilacagi ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin sonuglarina

iliskin degerlendirmelerin diger kurum ve kuruluglarla paylasiminin saglanmasi
faaliyetini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

Katilim saglanan/izlenen organizasyon sayisi

© Yiksek Kurumun, diger kurum ve kuruluglarin ulusal ve uluslararasi alanlarda
duzenlemis oldugu organizasyonlardan katillacagi ve izleyecedi programlarin
tespiti i¢in belirlenmigtir.

Portal’da yayimlanan rapor sayisi

© Yiksek Kurumun, diger kurum ve kuruluslarin ulusal ve uluslararasi alanlarda

duzenlemis oldugu organizasyonlardan katilacagi ve izleyecegi programlarla ilgili
rapor sayisinin tespiti igcin belirlenmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan organizasyonlar
izlenecek ve ortaya c¢ikan sonuglar ilgili kisi, kurum ve
kuruluglarla paylagilacaktir.

Performans
Hedefi 1.4.2

FEEINCILG MW Organizasyon izleme faaliyeti

Sorumlu Birim BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI
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Ekonomik Kod

B Personel Giderleri 54.272,00
(088 SGK Devlet Primi Giderleri 5.040,00
B Mal ve Hizmet Alimlari 16.000,00
788 Faiz Giderleri 0,00
WG Cari Transferler 0,00
I Sermaye Giderleri 0,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
XA Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 75.312,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
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Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 75.312,00

Performans Hedefi 1.5.1: Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin
sosyal ve kulturel gelismesine katki saglayacak bilimsel arastirma ve kaltur
faaliyetlerinin desteklenmesinde esgudum saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

idarenin Adi

Atatiirk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
bunyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgiin bilgi

Stratejik Amag 1 uretebilecek donanima kavusturmak ve kurumun calisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olusumunda etkin rol
almak.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin sosyal ve
Performans kultarel gelismesine katki saglayacak bilimsel arastirma

Hedefi 1.5.1 ve kultir faaliyetlerinin desteklenmesinde esgudim
saglanacaktir.

1 Proje koordinasyonu toplanti sayisi Adet 4

2 Destek koordinasyonu toplanti sayisi Adet 4

3 Proje esgudum komisyonuna sunulan Adet 60
rapor sayisi

4  Proje ve destek duyuru sayisi Adet 4

Kaynak ihtiyaci TL

Faaliyetler

Bltce Toplam

1 Proje Esgudum Faaliyeti 145.214,00 | 0,00 145.214,00

Toplam 145.214,00 | 0,00 145.214,00

Performans Hedefi

Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin sosyal ve kultlrel gelismesine
katki saglayacak bilimsel arastirma ve kultur faaliyetlerinin desteklenmesi saglanarak
paydaglarinin hizmetine sunulmasi amaciyla Kurumlar arasinda esgudumun
saglanmasi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Proje Egsgudum Faaliyeti

O Atatirk Kultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve biinyesindeki Kurumlar tarafindan
kamu kurum ve kuruluglarina, gergek ve tlzel kisilere; desteklenecek projeler ile
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yaptirilacak projelere iligkin egsgudumun saglanmasi,

© Proje ve destek talebi bagvurularinin incelenmesi ve Yonetim Kurulundan karar
alinmasi iglemlerinin yapilmasi,

O Bilimsel Proje ve Destek Sistemi (PROSIS) uygulamasinin glncel tutularak
gelistirilmesi,

©® Kamu kurum ve kuruluslara, gergek ve tlizel kisilere yaptirilacak projeler ile
desteklenecek projelere iligkin taleplerin arttirlmasi saglanarak daha genis
kitlelere ulastiriimasi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

© Yilda 2 dénem halinde gergeklestirilen proje bagvurularina iliskin dénem 6ncesi ve
donem sonrasi proje basvuru iglerinde gorevlendiriimis personel ile toplantilar
duzenlenerek proje basvurulari, proje degerlendirmeleri, proje bagvuru ve yonetim
sistemi, mevzuat ve uygulamalar hakkinda detayli bilgi alinmasi ve
koordinasyonun saglanmasi amaciyla belirlenmigtir.

© Destek talebi bagvurularina iliskin 3 aylik dénemler halinde destek talebi basvuru
islerinde gorevlendirilmis personel ile toplantilar dizenlenerek destek talebi
bagvurulari, basvuru degerlendirmeleri, destek talebi basvuru ve yonetim sistemi,
mevzuat ve uygulamalar hakkinda detayli bilgi alinmasi ve koordinasyonun
saglanmasi amaciyla belirlenmistir.

© Yiksek Kurum biinyesindeki Kurumlarin Proje Degerlendirme Komisyonlarinca
hazirlanan gerekgeli raporlarin, kurum goruslerinin, proje takip gérevlilerinin On
Degerlendirme Formlari ve proje basvurularinin incelenerek Proje Esgudim
Komisyonuna sunulmak (izere BCKD Proje inceleme Raporlarinin hazirlanmasi
amaciyla belirlenmistir.

© Yiksek Kurum blnyesindeki Kurumlarda yilda 2 dénem halinde gergeklestirilen
proje basvurularina ve destek taleplerine iliskin donem 6ncesi ve donem sonrasi
Kurumlarimizin Genel AJ sayfasinda yayimlanarak (gerektiginde basin yoluyla
duyurulmasi) bilgilendirilmesi amacglanmistir.

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin sosyal ve
Performans kultirel gelismesine katki saglayacak bilimsel arastirma ve
Hedefi 1.5.1 kaltar faaliyetlerinin desteklenmesinde esgudum
saglanacaktir.

SEEINCVCINBSR N Proje Esgudum Faaliyeti

Sorumlu Birim BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Ekonomik Kod
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Personel Giderleri 133.024,00

SGK Devlet Primi Giderleri 12.190,00

Mal ve Hizmet Alimlari 0,00

Faiz Giderleri 0,00

Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00

Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 145.214,00
‘Z’" Doéner Sermaye 0,00
E’“ Diger Yurt igi 0,00
E Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Performans Hedefi

1.5.2: Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin

sosyal ve kulturel gelismesine katki saglayacak bilim ve dusunce eserlerinin
basiimasi yayimlanmasi ve diger kulturdeki eserlerin gunumuz Turkgesine
cevriimesinde esgudum saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK
KURUMU

Stratejik Amag 1

Atatiirk Kultur Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve
bunyesinde yer alan Kurumlari, kurumsal 6zgiin bilgi
uretebilecek donanima kavusturmak ve kurumun g¢alisma
alanlarinda politika ve stratejilerin olugsumunda etkin rol
almak.

=
"

Kurumu

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
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Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin sosyal ve
kultirel gelismesine katki saglayacak bilim ve dusunce
eserlerinin basiimasi yayimlanmasi ve diger kultirdeki
eserlerin gunumuz Turkgesine cevrilmesinde esgudim
saglanacaktir.

Performans

Hedefi 1.5.2

1 Incelenen yazi sayisi Adet 300
2 Yayin esgudum toplanti sayisi Adet 1
3 Yapilan sunum sayisi Adet 1

Kaynak ihtiyaci TL

Faaliyetler

Bltce Toplam

1 Yayin Esgudim Faaliyeti 140.137,00 | 0,00 140.137,00

Toplam 140.137,00 | 0,00 140.137,00

Performans Hedefi

Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin sosyal ve kultlrel gelismesine
katki saglayacak bilim ve duslnce eserlerinin basilmasi yayimlanmasi ve diger
kultarlerdeki eserlerinin glinimuze Turkgesine c¢evrilimesinde Kurumlar arasinda
esgudimin saglanmasi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Yayin Esgudim Faaliyeti

© Yiksek Kurum biinyesindeki Kurumlarin yapmis olduklari yayin faaliyetlerinde
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problemlerin tespit edilerek giderilmesi, birlikteligin saglanmasi, mevcut ihtiyaclar
dogrultusunda gerekli igslemlerin yapilmasi ve verimliligin artiriimasi galigmalarini
kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

incelenen Yazi Sayisi

© Kurumlarimiz tarafindan ydritilen ve dairemiz incelemesi sonucu YOnetim
Kuruluna gundemine alinan yayim faaliyetlerinde verimliligin artirilmasi amaciyla
belirlenmistir.

Yayin Esgudim Toplanti Sayisi

© Yiksek Kurum buinyesindeki Kurumlarin yayin faaliyetlerinde koordinasyonun
saglanmasi ve mevcut ihtiyacglarin tespit edilerek giderilmesi amaciyla
belirlenmistir.

Yapilan Sunum Sayisi

© Yiksek Kurum ve Kurumlarda galisan personelin 5846 sayili Fikir ve Sanat
Eserleri Kanunu ile yayin faaliyetlerinde dikkate almasi gereken diger mevzuatin

Ogretilmesi/égrenilmesi ve yapilan is ve islemlerde hatalarin 6nlenmesi amaciyla
belirlenmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Sosyal ve beseri bilimler alaninda milletimizin sosyal ve
kultirel gelismesine katki saglayacak bilim ve duslnce
eserlerinin basiimasi yayimlanmasi ve diger kultirdeki
eserlerin  gunumuz Turkgesine c¢evriimesinde esgudim
saglanacaktir.

Performans
Hedefi 1.5.2

SEEINCVGCINEGWAN Yayin Esgudum Faaliyeti

Sorumlu Birim BILIMSEL CALISMALAR VE KOORDINASYON DAIRESI
veya Birimler BASKANLIGI

Atatuirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu 63
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Ekonomik Kod

B8 Personel Giderleri 128.372,00
(788 SGK Devlet Primi Giderleri 11.765,00
288 Mal ve Hizmet Alimlari 0,00
Z8 Faiz Giderleri 0,00
S8 Cari Transferler 0,00
I Sermaye Giderleri 0,00
rAs Sermaye Transferleri 0,00
IS8 Borg Verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 140.137,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

@
(=]
(V]
On
]
=)
o

Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 140.137,00

D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Ataturk Kultar, Dil ve Tarih YUksek Kurumu 2016 yili Performans Programinda
11 adet performans hedefi ve bu hedeflere iliskin 33 adet performans godstergesi
belirlenmis olup s6z konusu hedeflere ulagiimasi i¢in 11 adet faaliyet yurutulecektir.

Bu cercevede, Ataturk Kultar, Dil ve Tarih YUksek Kurumu 2016 yili butge
tasarisi toplam 11.704.000,00 TL olup bu 6denegin 8.669.510,00 TL ‘si performans
programinda yer alan 11 adet faaliyet icin; 3.034.490,00 TL ‘si genel yodnetim
giderlerinden kullaniimasi planlanmaktadir.

64 Ataturk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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16 PERFORMANS PROGRAMI

40.02- ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

[ [ 2016
PERFORMAN FAALIYE Biitce Ici Biitce Disi Toplam
S HEDEFI | T ACIKLAMA | ™ | PAY | @ | PAY - | PAY
(%) (%) (%)
Insan kaynagi ve Kurum kiiltard
1 gelistirilecekir. 1.228.967,00 10,50 0 1.228.967,00 10,50
| 1 | insan Kaynaklari Faaliyeti | 1.228.967,00 | 1050 | 0 | | 1.228.967,00 | 10,50
Yiksek Kurum blinyesinde yer
alan Kurumlarca verilen
2 burslarinidanajdenisikiticlors 12058800 1,03 0 120.588,00 1,03
ulastiriimasi ve esgidimuinun
saglanmasi amaciyla uygulama
glincel tutulacaktir.
| 2 | Burs Esgiidiim Faaliyeti | 12058800 | 103 | 0 | | 120.588,00 | 1,03
10 Kasim Atatirk’ Anma
3 Toreni’'nin diizenlenmesine 200.470,00 1,71 0 200.470,00 1,71
devam edilecektir.
| 3 | Toren Diizenleme Faaliyeti | 20047000 | 1,72 | o | | 200.470,00 | 1,71
Bilisim altyapisi ve Butlnlesik
4 Bilgi Sistemi gelistirilecek, 492.846,00 4,21 0 492.846,00 4,21
surekli guincel tutulacaktir.
| 4 | Biitiinlesik Bilgi Sistemi Faaliyeti | 492.846,00 | 421 | 0 | | 492.846,00 | 4,21
Fiziki, teknik ve teknolojik alt
5 yapi gereksinimler 5.375,360,00 44,93 0 5.375,360,00 45,93
dogrultusunda iyilestirilecektir.
| 5 | Destek Hizmetleri Faaliyeti | 5.375,360,00 | 4593 | 0 | | 5.37536000 | 45,93
Performans esasli biitgeleme ve
6 e ol Gl YEnEn 497.700,00 4,25 0 497.700,00 4,25
araclarinin kurumsallastiriimasi
saglanacaktir.
| 6 | Stratejik Yonetim ve Mali | 497.700,00 | 425 | 0 | | 497.700,00 | 425

Hizmetler Faaliyeti

Kamu i¢ kontrol standartlarina
7 uygun Ig Kontrol Sistemi 296.800,00 2,54 0 296.800,00 2,54
kurulacaktir.

i¢ Kontrol Sistemi Kurma

7 o 296.800,00 2,54 0 296.800,00 2,54
Faaliyeti
Yiksek Danisma Kurulu
8 e e AT 96.116,00 0,82 0 96.116,00 0,82
| 8 | Toplanti Diizenleme Faaliyeti | 9611600 | 08 | o | | 96.116,00 | 0,82

Ulusal ve uluslararasi alanda
yapilan organizasyonlar
9 izlenecek ve ortaya c¢ikan 75.312,00 0,64 0 75.312,00 0,64
sonuglar ilgili kisi, kurum ve
kuruluslarla paylasilacaktir.
Organizasyon izleme Faaliyeti | 75.31200 | 064 | 0 | | 75.312,00 | 0,64
Sosyal ve beseri bilimler
alaninda milletimizin sosyal ve
kiltirel gelismesine katki
10 saglayacak bilimsel arastirma ve 145.214,00 1,24 0 145.214,00 1,24
kiltar faaliyetlerinin
desteklenmesinde esgidim
saglanacaktir..
Proje Esgiidim Faaliyeti | 14521400 | 124 | o0 | | 145.214,00 | 1,24
Sosyal ve beseri bilimler
alaninda milletimizin sosyal ve
klturel gelismesine katki
saglayacak bilim ve dlslince
11 eserlerinin basiimasi 140.137,00 1,20 0 140.137,00 1,20
yayimlanmasi ve diger kilturdeki
eserlerin guinimuz Turkgesine
cevrilmesinde esgldim
saglanacaktir.

©

=
o

| 11 | Yayin Esgiidiim Faaliyeti | 14013700 | 120 | o | | 140.137,00 | 1,20
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 8.669.510,00 74,07 8.669.510,00 74,07
Genel Yonetim Giderleri | 3.034.49000 | 2593 | o | | 303449000 | 25093
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami
GENEL TOPLAM | 11.704.00000 | 100,00 | | | 11.704.00000 | 100,00
Ataturk Kultur, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu EK- 1
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idare Adi

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU

40.02- ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

BUTCE
KAYNAK
IHTIYACI

BUTGE DISI
KAYNAK

Ekonomik Kodlar

( 1. Diizey)
Personel
Ly Giderleri
SGK Devlet
02 | Primi
Giderleri
Mal ve
03 Hizmet Alim
Giderleri
Faiz
04 Giderleri
Cari
e Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
v Transferleri
08 | Borg verme
Yedek
C Odenek

Biitce Odenegi
Toplami

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Kaynaklar

Yurt Disi
Kaynaklar
Toplam Biitge
Dis1 Kaynak

intiyaci
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET
TOPLAMI

4.141.526,00

662.984,00

3.106.000,00

335.000,00

424.000,00

8.669.510,00

GENEL
YONETIM
GIDERLERI
TOPLAMI

1.333.474,00

218.016,00

1.483.000,00

0,00

0,00

3.034,490,00

DIGER
IDARELERE
TRANSFER
EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GENEL
TOPLAM

5.475.000,00

881.000,00

4.589.000,00

335.000,00

424.000,00

EK-2

Kurumu
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| 2016 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN

TABLO

IDARE ADI

KURUMU

PERFORMANS HEDEFI

insan kaynagi ve Kurum Kuiltiir(i
gelistirilecektir.

Yuksek Kurum bunyesinde yer
alan Kurumlarca verilen
burslarin daha genis kitlelere
ulastiriimasi ve esgudimanin
saglanmasi amaciyla uygulama
glncel tutulacaktir.

10 Kasim Atatirk’d Anma
Téreni’'nin dizenlenmesine
devam edilecektir

Bilisim altyapisi ve Buitlnlesik
Bilgi Sistemi gelistirilecek,
surekli guncel tutulacaktir.
Fiziki, teknik ve teknolojik alt
yapI gereksinimler
dogrultusunda iyilestirilecektir.
Performans esasli butgeleme
ve raporlama gibi mali yénetim
araclarinin kurumsallastiriimasi
saglanacaktir.

Kamu i¢ kontrol standartlarina
uygun ¢ Kontrol Sistemi
kurulacaktir.

Yiksek Danisma Kurulu
Toplantisi yapilacaktir.

Ulusal ve uluslararasi alanda
yapilan organizasyonlar
izlenecek ve ortaya cikan
sonuglar ilgili kisi, kurum ve
kuruluglarla paylasilacaktir.
Sosyal ve beseri bilimler
alaninda milletimizin sosyal ve
kulturel gelismesine katki
saglayacak bilimsel arastirma
ve kultir faaliyetlerinin
desteklenmesinde esgudim
saglanacaktir

Sosyal ve beseri bilimler
alaninda milletimizin sosyal ve
kulturel gelismesine katki
saglayacak bilim ve dustince
eserlerinin basilmasi
yayimlanmasi ve diger
kultirdeki eserlerin glinimuiiz
Tirkgesine gevrilmesinde
esgudim saglanacaktir.

FAALIYETLER

insan Kaynaklari Faaliyeti

Burs Esgudum Faaliyeti

Toren Dizenleme Faaliyeti

Butunlesik Bilgi Sistemi
Faaliyeti

Destek Hizmetleri Faaliyeti

Stratejik Yonetim ve Mali
Hizmetler Faaliyeti

ic Kontrol Sistemi Kurma
Faaliyeti

Toplanti Dizenleme Faaliyeti

Organizasyon izleme Faaliyeti

Proje Esgudum Faaliyeti

Yayin Esglidim Faaliyeti

40.02- ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK

SORUMLU BIRIMLER

INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK
HIZMETLERI DP:iRESi
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON PAiRESi
BASKANLIGI

KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI
BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

‘ BILIMSEL CALISMALAR VE

HIZMETLERI DAiRESi
BASKANLIGI

‘ INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK

STRATEJI GELi$TiRME DAIRESI
BASKANLIGI

‘ TUM HARCAMA BIRIMLERI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL GALISMALAR VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI

BILIMSEL CALISMALAR VE
KOORDINASYON PAiRESi
BASKANLIGI

BILIMSEL GALISMALAR VE
KOORDINASYON PAiRESi
BASKANLIGI

70
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