KARABUK BELEDIYESININ 01.01.2009 — 31.12.2009 TARIHLERI ARASINDAKI
BiR YILLIK FAALIYET RAPORUDUR

KARABUK BELEDIYESI SiViL SAVUNMA UZMANLIGI
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1. GENEL BiLGILER

A-Misyon ve vizyon:

Sivil Savunma Uzmanlig1 olarak Savasta ve afetlerde halkin can ve mal kaybini en aza
indirme amacini1 giiden ve top yekun savunmanin en énemli unsurlarindan biri olan Sivil Savunma
Teskilat ve Hizmetlerini diizenleyen 7126 Sayili Kanununa gore hazirliklarini tamamlayarak
geregini yerine getirmektir.

B- Yetki, gorev ve sorumluluklar:

Sivil Savunma Uzmanhg 7126 sayili sivil savunma kanunu na uygun olarak Il Sivil
Savunma Mudiirligi ile koordineli sekilde Yonetmelik ve genelgelerle verilen gorevleri yerine
getirir.

C- Sivil Savunma Uzmanhgina iliskin bilgiler:
1. Fiziksel yapisi: Sivil Savunma Uzmanhgi, Karabiik girisinde Tabur mevkiinde,
Belediye baskanligi at6lye binalariin oldugu ““ alanda faaliyet gostermektedir
2. Orgiit Yapisi: Sivil Savunma uzmanligi, vekaleten gérevli 1 adet Sivil Savunma
uzmani ve 1 adet Sivil Savunma Memuru olmak {izere 2 personel mevcuttur.
3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar: Sivil Savunma Uzmanligimizda 2 adet bilgisayar
ile mevzuatlarla ilgili kitaplar brosiirler ve gerekli dokiimanlar dan yararlanilmaktadir.
4. insan Kaynaklari: Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelige gore olusturulmus 1 adet Sivil Savunma Uzmanu, 1
adet memur olmak iizere 2 personel ile gérevini yiiriitiilmektedir.
5. Sunulan Hizmetler: 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 87 Gelen evraka, 52
Adet giden evrak cevap verilmis olup Sivil Savunma il miidiirliigii ve diger il Miidiirliiklerle
koordine i¢inde olaganiistii durum ve afetlere karsi hazirlikli olmak ve hizli bir sekilde halkin
yardimina kosarak acil miidahale edebilmek i¢in hazir durumda bulunulmaya calisilmak ve
onlemlerini almak.
Bu amacla:
e Her ay mevcut personel bilgilerini giincellestirmek
Sivil Savunma Planlar1 yapilmasi
[limizin Su sebeke ve Kanalizasyon sistemimizin savas hasari onarim planlarini yapilmasi
Belediye Bagskanlig1 Hizmet binalariin Sabotajlara karsi koruma planlarinin hazirlanmasi
Savasta ve olaganiistii durumlarda halkimizin ihtiyag duyabilecegi kaynak sayim
cetvellerinin hazirliginin yapilmasi
24 saat ¢aligsma planlarinin yapilmasi
Afet Destek planlarinin hazirlanmasi
Afet Acil Yardim planlarinin hazirlanmast
Belediye Bagkanliginiz Yangin yonergesi ¢ercevesinde her bina i¢in yangin servisleri
olusturmak ve giincelliginin saglanmasi.
Alarm Is takviminin hazirlanmasi
e Ilimiz ve gevre Illerde meydana gelebilecek dogal afetler ve depremlerde halkin can ve mal
kaybini en aza indirebilmek amaci ile Karabiik Valiligi tarafindan kurulan arama kurtarma
birligine 32 personelle katilan belediyemiz memur ve is¢i personelin egitimlerini yaptirmak
0liim emeklilik hastalik gibi nedenlerle ayrilanlarin yerlerine yenileri ile giincellestirmek.



6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Sivil Savunma Uzmanhigimizin yonetim ve ig
kontrolii Belediye Bagkani ve yardimcilari tarafindan yapilmaktadir.
D- Diger hususlar:

I1- AMAC VE HEDEFLER:

A-idarenin amag ve hedefleri:

Sivil Savunma Savasta ve afetlerde halkin can ve mal kaybin1 en aza indirmek amacini
giiden ve top yekun savunmanin en 6nemli unsurlarindan biridir.Karabiik Belediyesi Sivil Savunma
Uzmanlig1 olarak amacimiz.,

e Savas zamani halkin mal ve can glivenliginin saglanmasi

e Tabii afetlerde can ve mal kurtarma

e Biiyiik yanginlarda can ve mal kaybin1 azaltma

e Yok olmalart ve calisamaz hale gelmeleri durumunda yasami biiylik oOlciide
etkileyecek olan resmi ve Ozerk miiessese ve tesislerin korunmasi, onarilmasi ve
yenilenmesi

e Savag zamanmnda her tirli korunma gayretlerinin sivil halk tarafindan
desteklenmesinin saglanmasi

e Cephe gerisi moralin kuvvetlendirilmesi

B- Temel politikalar ve dncelikler:

Her an ¢ikabilecek bir savasa veya ilimiz ve komsu Illerde olusabilecek bir dogal
afete, oncelikle Belediye Baskanligimiza ait binalar olmak iizere ilimizde olabilecek biiyiik
yanginlara sabotajlara hazirlikli olmak bunun i¢in gerekli personel ve kurtarma ekiplerinin ve
mihimmatinin hazir ve egitimli tutmak temel politikamizdir.

C- Diger hususlar:
Sivil savunma Uzmanligimizda 1 adet Uzman ve 1 adet memur olmak iizere 2
personel bulunmakta olup Belediye Baskanligimizin Birimimize verecegi diger gorevlerde yerine
getirilmektedir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER:

A- Mali Bilgiler:
1- Biitce ve Uygulama sonugclari
2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
3- Mali Denetim sonuglari
4- Diger hususlar

B- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve proje bilgileri
2- Performans sonuglar1 tablosu
3- Performans sonuglarinin degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler: Servisimizde calismakta olan personelin gergek kadrolarinda
olmamasina ragmen uzun bir siiredir ayni isi yapmis olmalarindan dolay1
islerinde deneyimli olmalar1 ve islerin zamaninda, dogru olarak yapmalarini
saglamaktadir .. Bunun yani sira uzmanhigimizda kullanilmakta olan biiro
malzemeleri ile arag ve gereclerin yeterlidir..



B- Zayifliklar: Birimimizde gorevli personellerin islerinde deneyimli olmalarina
ragmen Sivil Savunma Genel Miidiirliigiinde bir kursa tabi tutulmasi da
gereklidir..

C- Degerlendirme:

V- ONERIi VE TEDBIRLER:

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyan1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu gilivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESI OLCULER VE AYAR MEMURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1. GENEL BiLGILER

A-Misyon ve vizyon: Olgiiler ve Ayar Memurlugu olarak kurumsal kimligini en iyi sekilde
yansitmak amaciyla; Vatandaslarimizin iglemlerini en kisa zamanda yapmak, kanuni g¢ergeveler
icerisinde mevzuatlart anlatmak. Karabiik belediyesine yakisir bir sekilde ilge ve Belde
belediyelerde gorev yapmay: bir ilke edinerek hizmet vermek bilinci icerisinde gorevi en dogru ve
layikiyla yerine getirmek. Karabiik Belediyesi’nin cagdas ve sosyal belediyecilik anlayist
cercevesinde belediyecilikte oncii ve 6rnek olmasina katki saglamaktir.

B- Yetki, gorev ve sorumluluklar: Olgiiler ve Ayar Memurlugu Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin 3516 sayili 6lgtiler ve Ayar kanunu uygulamaktadir.



C- Olgiiler ve Ayar Memurluguna iliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapisi: Olgiiler ve Ayar Memurlugu is ve islemlerini 1 adet Olgii ve Ayar
Memuru tarafindan yiiriitiilmektedir.

2. Orgiit Yapist: Olgiiler ve Ayar Memurlugu.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Servisimizde 1 adet bilgisayar, 1 adet 3940 HP
yazici bulunmaktadir.

4, insan Kaynaklar: Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelige gore olusturulmus 1 adet Olgii Ayar memuru
kadrosu bulunmaktadir.

5. Sunulan Hizmetler: Grup Merkezi Olgiiler ve Ayar Memurlugu olarak 01/01/2009
—31/12/20009 tarihleri arasinda yapilan isler.

Belediyemiz Grup Merkezi Olgiiler ve Ayar Memurlugu servisinde 1 Olgii Ayar Memuru
kadrosu ile Belediyemiz Grup Merkezine baglh 11, Il¢ce ve Belde sinirlar1 dahilinde ve kdylerinde
kullanilmakta olan 6l¢ii ve tart1 aletlerinin periyodik muayene ve damgalart yapilmaktadir.

Sanayi ve Ticaret Bakanliginca Belediyemiz Grup Merkezine bagli olan Safranbolu-
Eskipazar-Eflani-Yenice-Ovacik-Ovacuma-Yortan-Ulus-Kumluca- Abdipasa Belediye sinirlar
dahilin de ve kdylerinde kullanilmakta olan 6l¢ii ve tarti aletlerinin periyodik muayene ve damgalari
yine Belediyemiz Grup merkezi Olgiiler ve Ayar memurlugu tarafindan yapilmaktadir.

Belediyemiz Grup Merkezine bagli Belediyelerdeki hizmetler karsiliginda 06l¢ii ayar
memurunun maasina istirak paylar1 Sanayi Ticaret Il Miidiirliigiince belirlenmekte olup Ilgili
Belediyelerce Belediyemize 6denmektedir.

Belediyemizdeki caligmalar sonunda Belediyemiz Grup Merkezine bagli Belediyelere
Sanayi Ticaret 11 Miidiirliigiiniin tasdikli ve onayli programi geregince gidilerek buralarda
kullanilmakta olan 12 Adet Asma Terazi- 239 Adet Masa Terazisi- 24 Adet Mekanik Terazi - 28
Adet Kantar- 55 Adet Baskiil- 360 Adet Elektronik Terazi- 406 Adet Piring Tart1 aleti- 819 Adet
Dokme Tartr aleti- 6 Adet Aga¢ Uzunluk Olgii aleti- 17 Adet Kuru taneli dlger Olgerin Periyodik
Muayene ve Damgalama islemleri yapilmistir.

Bu muayeneler esnasinda 3 Adet Masa Terazisi- 1 Adet Kantar- 2 Adet Baskiil- 6 Adet
Elektronik terazi- 9 Adet Piring Tart1 aleti- 66 Adet Dokme Tart1 Aleti Ticaretten men edilmistir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve yonetimi Belediye
Bagkani tarafindan yapilmaktadir.
D- Diger Hususlar: Memurlugumuzun diger Hizmetleri:

e Olgiiler ve Ayar memurlugu olarak. Merkez Karabiik olmak la beraber ilge ve belde
belediyelerimizde hizmet verilmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER:

A- Olcii Ayar Memurlugunun amac ve hedefleri: Degerli Karabiik halkinin ve bize bagh
olan ilce ve Beldelerdeki vatandaslarimizin. Aldiklar1 iiriinlerde aldanmamasi vermis oldugu
paranin karsiliginda {iriin alabilmesini saglamak. Ayni zamanda ticaret hanelerinde satiglarinda
eksik veya fazla vermemesi i¢in elimizden geldigi kadar onlara yardimci olmaktir.

B- Temel politikalar ve oncelikler: Olgii ve Ayar Memurlugu olarak ilk ilkemiz
diirtistliikten ve dogruluktan taviz vermeden vatandaslarimiza en iyi hizmeti kanunlar ¢ergevesi
igerisin de vermektir.



C- Diger hususlar:
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

A- Mali Bilgiler:
6- Biitce ve Uygulama sonuglari
7- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
8- Mali Denetim sonuglari
9- Diger hususlar

C- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve proje bilgileri
2- Performans sonuglar1 tablosu
3- Performans sonuglariin degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

C- Ustiinliikler: Servisimizde calismakta olan personelin islerinde deneyimli
olmalar1 ve islerini zamaninda, dogru olarak yapmalari.

D- Zayifliklar: Olgiiler ve Ayar Memuru olma yetkisine ve Belgesine Sahip
olmama karsin halen bu kadroya atanamamam.

E- Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER: Midirliigiimiiziin gérev ve sorumluluklarmi yerine

getirebilmesi i¢in personel, arag, gere¢ ve teknik donanim eksikliklerinin tamamlanmasi
gerekmektedir.

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyan1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.



KARABUK BELEDIYESi OZEL KALEM MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

GENEL BIiLGIiLER

A- Misyon ve Vizyon; Vatandaslarin Baskanlik makamina ve Belediyenin genel yonetim
kadrosu ile iletisimini en lst seviyede saglamak, vatandaslarin belediye ile ilgili sorunlarinin
¢Oziimiinii saglamaya yonelik olarak yogun bir sekilde ¢aba gostermek.

Halkimizin mutlulugunu hedefleyen seffaf, insan odakli ve katilimci bir yonetim anlayisiyla
kaliteli, esit ve siirdiiriilebilir hizmetler sunmaktadir.

B- Yetki. Gorev ve Sorumluluklar; Ozel Kalem Miidiirliigii olarak, Belediye Baskanmnin vermis
oldugu gorevleri yerine getirmektir.

C- Ozel Kalem Miidiirliigiine liskin Bilgiler;

1. Fiziksel Yapis;; Ozel Kalem Miidiirliigii, Biiro, Evlendirme memurlugu, Olgii Ayar
Memurlugu, Sivil Savunma Uzmanligi alanlarinda hizmet vermektedir, Miidiirliiglimiiziin ve servislerimizin
calisma alanlar1 diger miidiirliiklerle ortak caligmalar yiiriitmektedir,

2. Orgiit Yapist: Ozel Kalem Miidiirliigii, direkt olarak Belediye Baskaninin emir ve
talimatlarina bagli olarak ¢aligmaktadir.

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar: Midirliigiimiizde bilgisayar baglantilari,  yazicilar
kullanilmaktadir.

4, Insan Kaynaklari: Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
flke ve Standartlarina Dair Yénetmelige gore olusturulmus 1 Miidiir, 3 adet is¢i personel olmak iizere 4 adet
personel ile gorevini yiiriitmektedir.

5. Sunulan Hizmetler: 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 320 gelen evrak, ile 406
adet giden evrak kaydi yapilip cevaplar ilgili miidiirliikliillere gonderilmistir.

6. Miidiirligiimiizce, milli bayramlar ve ¢esitli anma giinleriyle ilgili valilikte diizenlenen
toplantilara istirak edilmistir. Toplantilarda alinan kararlarin geregi miudiirliigiimiizce yerine
getirilmistir.

D- Diger Hususlar: Miidiirliik yazismalar1 ve biiro hizmetleri ile ilgili ¢aligmalar: yiirtitmek,
hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip etmek.

I1- AMAC VE HEDEFLER:

A- Ozel Kalem Miidiirliigiiniin amag ve hedefleri:

Miidiirligiimiiz stratejik plan dogrultusunda Belediye Bagkanimizin giinliik, haftalik ve aylik
programlarini diizenleyip, Baskandan onay aldiktan sonra programlarin uygulanmasini saglamistir.
Bagkanlik Makami ile Belediye Baskan Yardimcilari ve Midiirliikkler arasindaki koordinasyonu
belli periyotlarda yapilan toplantilarla saglamistir. Belediye Baskanimizin emir ve direktifleri
dogrultusunda giindemin takibini yaparak baskanlik makamini bilgilendirmistir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler: Miidiirliigiimiiziin, Belediye Baskanimizin rahat ¢alisabilmesi
icin vatandas-belediye arasindaki kopriiyii iyi kurabilmek, resmi ve 6zel kuruluslarla gériismelerini saglikli
bir sekilde yapmasi temel hedefidir.

C- Diger Hususlar: Midirligimiiz, Belediye Baskanimizin vermis oldugu diger gorevler
dogrultusunda ¢aligmalarini en iyi sekilde yerine getirmeyi hedeflemektedir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGIi VE DEGERLENDIRMELER:
A- Mali Bilgiler:
1- Biitce ve Uygulama sonuglari
2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
3- Mali Denetim sonuglari
4- Diger hususlar



B- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve proje bilgileri
2- Performans sonuglar1 tablosu
3- Performans sonuglarinin degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
A- Ustiinliikler: Servisimizde calismakta olan personelin islerinde deneyimli
olmalar1 ve islerini zamaninda, dogru olarak yapmalari.
B- Zayifliklar: Miidiirliiglimiizde miidiirden bagka kadrolu personel bulunmamasi.
Eksik personelle c¢alisilmasi. Birden fazla midirliige ait gorevlerin
midirliigiimiizce yerine getirilmesi.
C- Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER: Miidiirliigiimiiziin gérev ve sorumluluklarim yerine getirebilmesi
icin personel, arag, gere¢ ve teknik donanim eksikliklerinin tamamlanmasi gerekmektedir.

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.



KARABUK BELEDIYESI INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi amir,
memur ve hizmetli ile 4857 sayili Is Kanununa ve Toplu Is Soézlesmesine gore calisan daimi ve
gecici iscilerin  hizmet sartlarii niteliklerini, atanma  ve yetistirilmelerini, ilerleme ve
yiikselmelerini, 6dev,hak ve sorumluluklarini yliiriiten birimdir. Personelin ise alinmasi,
siniflandirilma, sicil raporlari, derece terfileri, kademe ilerlemeleri memurlarin hak ve
yiikiimliiltikleri, disiplin islemleri, nakil gérevlendirmeler, rapor ve izin islemleri, emeklilik, istifa
ve kayit kapama islemleri, askerlik, pasaport, 6grenim degisikligi ve hizmetlerin birlestirilmesi ve
gerektiginde is akitlerinin fesh-i gibi iglemler yapilmaktadir.

Belediyemizde calisan memur ve iscilerimizin 6zliik haklari ile ilgili isleri yiiriiten insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiimiiz; Belediyemizde ¢alisan 1 Belediye Bagskani, 2 Segilmis
Baskan Yardimcisi, 178 Memur, 187 isci ve 8 sozlesmeli personel olmak iizere toplam 373
personelin tayin, terfi, rapor, intibak, emeklilik, disiplin ve hizmet igi egitim islerini yiiriitmektedir.

Miidiirliglimiiz Norm Kadro Uygulamasindan 6nce Personel Miidiirliigii ad1 altinda gorev
yapmakta iken Norm Kadro Uygulamasina gegilmesi ile birlikte Insan kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligii olarak isim degistirilmistir. Midirliiglimiiz, 5393 Sayil1 Belediye Kanunu, 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ile 4857 Sayili Is Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile verilen
yetkileri kullanmaktadir.

C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
5393 Sayili Belediye Kanunu ve Norm Kadro Yo6netmeligine gore yapilandirilmigtir.
2- Orgiit Yapisi

22 Subat 2007 tarihli ve 26442 Sayili Resmi gazetede Yayimlanan “Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik”
geregince 2 Bagkan Yardimecisi, 10 asil Miidiir, 9 secilecek Miidiir, 5 Uzman, 27 Sef, 3 Avukat, 2
Mali Hizmetler Uzmani, 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi, 67 Idari Personel, 52 Teknik
Personel, 13 Saglik Personeli, 12 Yardimci Hizmet Personeli, 2 Itfaiye Amiri, 6 itfaiye Cavusu, 54
Itfaiye Eri, 3 Zabita Amiri, 9 Zabita Komiseri ve 54 Zabita Memuru olmak iizere 331 adet Memur
kadrosu, 166 adet is¢i kadrosu verilmistir.

Yonetmelik geregince 5 Miidiirliik secilerek asil Miidiirliiklerle beraber 17 Miidiirliik faal
olarak kurulmus ve bu kadrolarimiz Belediye Meclisi kararlar ile giincellestirilmektedir.

Yine Yonetmelik geregince Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii olarak 1 Miidiir, 1 Sef
ve 3 Memur ile hizmet verilmektedir.



HUKUK iSL.mO1} OZEL KALEM
iC DENETCI EVLENDIRME
MEMURLUGU




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde 6 Bilgisayar, 4 Yazici, Internet Baglantis1, 2 Daktilo, 3 Telefon, 11 dolap,
7 masa ve c¢esitli demirbaglardan olusan esyalar ile diger mevzuatlarla ilgili kanun kitabi, dokiiman
ve brosiirlerden olugsmaktadir.

4- Insan Kaynaklar

Belediyemizde 1 Belediye Baskani, 2 Secilmis Baskan Yardimcisi, 178 Memur, 187 is¢i ve
8 Sozlesmeli Personel olmak tizere toplam 373 personel bulunmaktadir. Buna ilave olarak cesitli
birimlerimizde hizmet satin alim1 yolu ile hizmetler de yiiriitiildiiglinden buralarda da miiteahhitlere
bagli personel istihdam edilmektedir.

MUTEAHHIT CALISANLARI BIRIMLERI CALISAN SAYISI
Temizlik Isleri Miidiirliigii 147
Fen Isleri Miidiirliigii 118
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 94
Itfaiye Miidiirliigii 34
Veteriner Isleri Miidiirliigii 14
Mali Hizmetler Midiirliigii 13
Su ve Kanalizasyon Miidiirliigi 19
TOPLAM : 399

Belediyemizde bulunan ve oOzellikle hizmet birimlerinde hizmet ihalesi ile calistirilmasi
diisiiniilen ve uygulanan miiteahhit elamanlarinin, 2009 yili i¢inde miidiirliiglimiizce tamami kayit
altina alinmis ve bunlara da Belediye miiteahhit elaman1 kimlikleri ¢ikarilmistir. Mesai saatlerinde
Belediye otobiislerinde, Belediyede mesaiye giris ve ¢ikislar dijital kimlik kartlar1 kullanilmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

01.01.2009 - 31.12.2009 tarihleri arasindaki donem iginde Belediyemiz servisleri ile ilgili
yazigsmalar disinda emeklilik, nakil ve istifa suretiyle Belediyemizden ayrilan personelin iglemleri
yapilmugtir.

Ayrica donem iginde Belediyemiz memurlariin yetistirilmeleri amaciyla hizmet i¢i egitim
yonetmeligine gore 2009 Yili 1 nci ve 2 nci alti aylik donemler halinde hizmet i¢i egitim
programlari diizenlenerek Valilikge onaylanmis ve ilgili program dahilinde 1 nci alt1 ayda 65, 2 nci
alt1 ayda 79 memur personele hizmet igi egitim verilmistir.

Donem iginde Memur personelden; 1 Memur Belediyemize naklen, 1 Memur se¢im sonrasi
ve 1 Memur agiktan atama yolu ile goreve baslamis, 2 Memur nakil yoluyla ve 3 Memurda
emeklilik yoluyla gérevlerinden ayrilmislardir.3 sozlesmeli personel géreve baslatilmis, Isci
personelden 16 isci emeklilik, 1 Isci istifa nedeniyle gorevlerinden ayrilmustir.

Buna gére 01.01.2009 tarihinde 182 Memur, 206 Isci, 6 Sozlesmeli personel olmak iizere
toplam 394 olan personel saymmz, 31.12.2009 tarihi itibariyle 180 Memur ve 189 is¢i ve 8
Sozlesmeli personel olmak tizere toplam 377 kisidir.

Belediye de calisan tiim c¢alisanlarin Belediye ye giris ve ¢ikiglarini kontrol altina almak ve

bunu bir disipline baglamak icin personel takip cihazlar1 alinarak, Belediye hizmet binalarinda
uygun yerlere yerlestirilmistir.
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2009 yili Belediyemiz de calisan Memur, Is¢i ve Miiteahhit elamanlarmin giincellesmesi
yapilarak dijital Belediye kimlik kartlari (Memur, Isci, Miiteahhit elamani) tanzim edilerek
dagitilmis ve personel takip cihazlarindan giris ve ¢ikislarin bu kartlarla yapilmasi saglanmis ve
sistem halen ¢alismaya devam etmektedir.

Doénem i¢inde Miidiirliigiimiizii ilgilendiren konularda diger servislerle yazismalar yapilmis
ve giinlii evraklara cevap verilmistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 Sayili Yasa’da I¢ Kontrol, harcama birimleri ile mali hizmetler biriminde olusan én
mali Kontrol ve i¢ denetim olarak tanimlanmistir. Kurum olarak i¢ kontrolii, belirledigimiz
amacglara ulagmamizi, faaliyetlerimizi mevzuata uygun ve verimli bir sekilde yiiriitmemizi
saglayacak, idare tarafindan olusturulan organizasyon, yonetim ve siirecle i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller biitiinii olarak algilamakta ve 6nemsemekteyiz. Bu nedenle Belediyemize
tahsis edilen i¢ denet¢i kadromuzdan birine i¢ denet¢i olarak bir personel istthdam edilmis ve
24.12.2007 tarihinde bu gorevine baslatilmigtir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii olarak, gérev ve hizmet alanlarimiza giren

konularda kanun, tiiziik ve yonetmelikler geregince en iyi hizmeti sunmak ve personelimizi en iyi
sekilde yetistirmektir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

C- Diger Hususlar

Temel Politika ve Oncelik olarak da halka hizmet odakli ve halka hizmet i¢in insan
yetistirmek ve insan yetistirmek olacaktir. Hedeflerimiz arasinda insana Onem veren bir
Belediyecilik anlayisi i¢inde olunacaktir. Stratejik Planlamaya uygun biitce hazirlamak ve en
ekonomik sekilde kullanmay1 saglamak.

I11- FALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler
PERSONEL 2009 YILI BUTCE ILE VERILEN | 2009 YILI BUTCE GIDERI
ODENEK TOPLAMI
ODENEKLERI 194.726 173.203,39

1- Biitce Uygulama Sonuglari
2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
3- Mali Denetim Sonuclar:

4- Diger Hususlar
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Birimimiz norm kadro esaslarina uygun olarak 1 midiir, 1 sef, ve 3 memurdan olusmakta ve
Belediyemizin diger birimlerinde calisan personellerin 6zliik hizmetlerini yiiriitmektedir. Bunun
yaninda yilin 6’sar aylik donemlerinde hizmet ici egitim programlar1 diizenlenmekte personelin
egitilmesi saglanmakta, aylik calisma raporlar1 aylik olarak yapmis oldugumuz faaliyetlere iliskin
diizenli olarak tutulmakta, Baskanlik Makaminca istendiginde sunulmaktadir.

2- Performans Sonuclar1 Tablosu
3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
- Personel istihdami Biit¢ce 6deneklerine gore yapilmaktadir.
- Biitge 6denekleri % 30’ u astigindan istihdam kisitlamasina gidilmektedir.
- Hedeflenen personel istihdami gergeklestirilmistir.
- Kaynak ihtiyaclar1 Belediye Biit¢esindeki gelir ve gider durumuna gore
karsilanmaktadir.
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
A- Ustiinliikler
B- Zayiflhiklar

C- Degerlendirme

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Personel Istihdami konusunda daha segici ve daha bilgili kisilerden istihdam yapilmast,
mevcut personellerin yetistirilmeleri konusunda hizmet i¢i egitimlere 6nem verilmesi ve bu
egitimlerin Karabiik disina da taginarak Universitelerle is birligi yapilmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimni, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
I¢ Denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.
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KARABUK BELEDIYESi VETERINER iSLERi MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

I.GENEL BIiLGILER

A-Misyon ve Vizyon: Veteriner Isleri Miidiirliigii olarak, Halk saglig1 alaninda haserelere karsi
ilaglama hizmeti, basibos sokak hayvanlarinin toplanarak gecici hayvan bakimevinde gerekli
islemlerin yapilmas1 hizmeti, sehir sebeke suyunun periyodik analizlerinin yapilmasi konularinda
geregini yerine getirmektir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Veteriner Isleri Miidiirliigii olarak, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, Veteriner Isleri Midiirliigii calisma yonetmeligi ve dier yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda gorevleri yerine getirmektir.

C-Veteriner Isleri Miidiirliigiine iliskin bilgiler:

1.Fiziksel Yapisi: Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin fiziksel yapisi, Belediye hizmet
birimlerinde 1 ¢alisma odasindan olusmaktadir.

2.0rgiit Yapisi: Miidiirliigiimiiziin 6rgiit yapisi, 1 miidiir, veterinerlik hizmetinde 2
Veteriner Hekim, yazigmalarda 2 memur ve ilagclama hizmetinde 1 ¢avustan ibarettir.

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miidiirliigiimiizde kullanilmakta olan 4 adet bilgisayar, 1
adet daktilo makinesi, ilaglama hizmetlerinde 2 adet arag, 2 adet ULV cihazi, 2 adet Arag iisti
motorlu piilverizator ve 8 adet sirt pompasi,gecici hayvan bakimevinde 2 takim operasyon seti, 1
adet fotograf makinesi,1 takim otostop seti, hayvan toplama isinde 1 adet arag ve 4 adet uyusturucu
tabanca , gerekli alet ve ekipmanlar, ayrica mevzuatlarla ilgili dokiimanlardan yararlanilmaktadir.

4.insan Kaynaklari: Belediye ve Bagl Kuruluslari {le Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelige gore olusturulmus, 1 adet Miidiir, 2 adet Veteriner Hekim,2
adet memur ve 1 adet is¢i olmak {izere 6 personel ile gorev yiiriitiilmektedir. Halk saglig1 alaninda
ilaglama ve bagibos hayvan toplama isinde 14 miiteahhit elemani ile hizmet verilmektedir.

5.Sunulan Hizmetler: 01.01.2009 - 31.12.2009 tarihleri arasinda;

---07.02.2005 Tarih ve 25730 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Insani Tiiketim Amagh

Sular Hakkinda Yonetmelik geregi, Sehir sebeke suyundan alinan 114 adet bakteriyolojik, 7 adet
kimyasal su numunelerinin analizleri yaptirilmistir. Ayrica her giin belli saatlerde belirli semtlerde
klor dlgiimleri yapilarak, klor raporu her ay il Saglik Miidiirliigiine génderilmistir.
—1Is yeri agma ve iskdn ruhsati almak icin miiracaat eden vatandaslarin isyerlerine ruhsat
komisyonunca gidilerek gerekli denetimler yapilmigtir.
—limiz haricindeki II, Ilge ve Belde Belediyelerinde calisan memur ve bunlarin bakmakla
yiikiimlii bulunduklar kisilerden Belediyemize miiracaat ederek hasta sevk kagidi diizenlenmesini
talep eden 4 kisiye hasta sevk kagidi diizenlenerek saglik kurumlarina gonderilmistir.
---Halk sagligi alaninda ilaglama (larva, ugkun, karasinek, kapali alan ve kene) hizmeti
01.01.20098-31.12.2009 tarihleri arasinda 2 ara¢ ve 9 personel ile yapilmistir. Sokak hayvanlarinin
toplanmas1 hizmeti 01.01.2009-31.12.20009 tarihleri arasinda 1 arac ve 5 personel ile yapilmustir.
—Gegici hayvan bakim evi ve ameliyathanede rutin olarak antiparaziter ve antiseptik ilaglamalar
yapilmustir. Ayrica 126 adet kopek dogal olarak 6lmiistiir, 53 adet kdpege 6tenazi uygulanmisg, 198
adet kopek kisirlastirilmis, 86 adet kopek ve kedi tedavi edilmis, 278 adet kopege kuduz asisi
yapilmis, 54 adet kdpek sahiplendirilmis ve 263 adet kdpek alindigi ortama birakilmis, 883 adet
kopek toplanmustir.

—Servisimizle ilgili olarak 276 adet gelen evrak, 318 adet giden evrak kaydi yapilmistir.
—Belediyemiz memur personele verilen 06gle yemegi ile ilgili islemler Miidiirligiimiizce
yapilmustir.

—Baca temizligi miiracaatlari ile ilgili 2 adet tahakkuk kesilmis olup, 95,00 TL gelir saglanmustir.
---Belediyemiz mezbaha nesinde yapilan kesimlerde mera fonu olarak 2.386,70 TL,muayene ve
denetleme harci olarak 11.670,00 TL gelir saglanmigtir.
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---Ramazan ve Kurban Bayrami arefe giinlerinde tiim mezarliklarda 6glen ve ikindi namazi arasinda
ve Bayramin birinci giinleri camilerin dnlerinde ve ana caddelerde giil esans1 sikilmistir.
---Belediyemiz Veteriner Hekimligi ve Zabita personeli ile miistereken sehir i¢inde bulunan kasap
esnaflar kagak et ve hijyen yoniinden rutin olarak denetlenmistir.

---Ilimiz iginde Mahallelerde yapilan hayvan sevklerinde Belediye Veteriner Hekimligimizce
01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 49 adet mensei sahadetname diizenlenmistir.

---Kurban komisyonunca alinan kararlar dogrultusunda, Belediyemizce her tiirlii tedbirler alinmis
ve ¢aligmalar titizlikle yerine getirilmistir.

---Orman muhafaza memurlarinca yarali olarak getirilen 1 adet karacanin tedavisi yapilarak orman
muhafaza memurlarina teslim edilmistir.

---i1 Saglik Miidiirliigii, i1 Tarim Miidiirliigii, Belediyemiz Veteriner ve Zabita Miidiirliigii
elemanlar ile miistereken gida satis1 yapilan igyerlerinde denetimler yapilmistir.

6.Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢c kontrol ve yonetimi Belediye Baskani
tarafindan yapilmaktadir.

D-Diger Hususlar: Ayrica, domuz gribine kars1 ilimizde bulunan halk otobiisleri, minibiisler,
Belediye vasitalar1, ¢dp araglari, okul servis araglari, demir celik servis araclari, Ilimizde bulunan
tim okullar, Resme daireler, umuma agik tuvaletler, yurtlar, dershaneler, domuz gribine karsi
dezenfekte edilmistir.

1I-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri: Veteriner Isleri Miidiirliigiimiizce gdrev ve hizmet
alanimiza giren konularda kanun, tiiziik ve yonetmelikler geregince hizmetlerin daha etkin ve
verimli bir sekilde sunulmasi amaglanmakta olup, ayrica mezbahanin yapilmasi ve gecici hayvan
bakimevinin hayvanlarinin gezinti yerinin genisletilmesi ve ek bdliim yapilmasi hedeflerimiz
arasindadir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler: Temel politikamiz Miidiirliigiimiiziin biitcesinin en
ekonomik sekilde kullanilmasi suretiyle etkili ve verimli bir hizmet sunularak halkin memnuniyetini
saglamak, onceliklerimiz ise Miudirliigiimiiziin hizmet alanina giren konularda halkin oncelikli
ithtiyaglarini karsilamaktir.

C-Diger Hususlar:

I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biitge Uygulama Sonugclari
2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
3-Mali Denetim Sonuglari
4-Diger Hususlar
B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

2-Performans Sonuglar1 Tablosu

3-Performans Sonuglarinin degerlendirilmesi
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5-Diger Hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler
B-Zayifliklar
C-Degerlendirme
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V-ONERI VE TEDBIRLER

Yeniden yapilanmasi gliindemde olan mezbahanin ve gegici hayvan bakimevinin hayvan
gezinti yerinin genisletilmesi ve yeni bolme yapilmasinin bir an 6nce yapiminin gergeklestirilmesi.

Ek-3:Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimni, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
ektin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESi ZABITA MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER
1- GENEL BILGILER
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Karabiik Belediye Meclisinin 03.05.2007 tarih ve 31 sayili oturumunda karara baglanan mevcut

bulunan ve yeni olusturulmus olan Miidiirliigiimiize bagli servislerin ¢aligmalari, yetki ve
sorumluluklari, amag ve hedefleri asagiya ¢ikarilmistir.
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ZABITA SERVISI

Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlart i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saglhigini saglayip
korumak amaciyla kanun, tlizik ve yoOnetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gdrevleri
yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve
sonuclarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tagiyan gilinlerde yapilacak tdrenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek.

7) Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin
koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayil1 Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan ¢aligan
isyerlerini kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya
ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gdzetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi g¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasinit onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna
baska suyun karistirllmasini veya saglhifa zararli herhangi bir madde atilmasin1i Onlemek,
kaynaklarm etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan
31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin
Yonetmelik gercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve kampanyali satiglar
ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve
vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Ingasi Karsiligi Olarak
Almacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden
Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna goére, yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat
edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmas: yapmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye smirlar i¢inde
kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayili1 1580 Sayili1 Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci
Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptancit Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun,
24/6/1995 tarihli ve 552 sayil1 Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten men
cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde
gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine
gore, Olcli ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini

16



onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk
terazi, kantar, baskiil, litre gibi Ol¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli
1slemler1 yapmak

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yirtrlige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser,
icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyic1 materyallerin yol,
meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina
tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

26) Belediye Mezarliklar Miidiirliigiiniin ¢aligmadigi mesai saatleri disinda defin islemleri i¢in
cenaze sahiplerine yardimci olmak.

27) Ulusal tatil, genel tatil ve 6zellik tasiyan gilinlerde (festival, cesitli etkinlikler) térenlerin
gerektirdigi hizmetleri yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gorevleri;

1) Fen elemanlartyla birlikte yapilacak yasal iglemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye
ve miicavir alan sinirlar i¢inde giivenlik tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen arsalarin gevrilmesini
saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarimi ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay: saglamak,
hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalar
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlaryla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gozetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari
ilgili mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179
sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevh personele yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir1 olarak 1sletllen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlaria Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) llgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayill Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatli olup olmadigin1 denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu
ve atiklarinm eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satig yapan
seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.
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6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
kanistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak {izere numune alinmasi hususunda ilgili
teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararli olduklar
tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayil1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan
sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligin1 bozacak sekilde guiriiltii
yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige
gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin goriilmesi halinde
ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirli
yardimi yapmak, imhas1 gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar
vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve YoOnetmeligine gore hayvan ve
hayvansal tiriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarin1 ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini
kontrol etmek, mezbaha ve et kombinas1 dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler
yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) Ilgili kuruluslar ile igbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve
miicavir alanlar icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in belge aramak,
olmayanlar hakkinda fen elemanlart ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen
her tiirlii servis ve toplu tagima araglar ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve tarifeleri ile zaman ve
giizergahlarin1 denetlemek.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca uygun
goriilenleri ylirlitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirleraras1 otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimei1 olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi
ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢ocuklari, dziirliileri, yashilart ve yardima muhtag¢ kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

YETKILERI

(1) Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarmin
yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlar iginde;

a) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmas1 ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi,
ev veya miesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,
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¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince 6nler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarinin ticarethane 6nlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men
eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine
mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini iggallerini 6nler,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satisini Onler,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin, pazar veya panayir
kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde
satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak
yetkili makamlara teslim eder,

g) Saghiga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iiriimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu lizerine imha eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulil dairesinde etkisiz hale
getirilmesine yardimeci olur,

1) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, gevreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda
gerekli yasal islemi yapar.

SORUMLULUGU
Belediye zabitas1 amir ve memurlari, gérevlerine iliskin kanun, tiizlik, yonetmelik ve emirleri

bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve goérevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

ZABITA TRAFIK SERVISI

2918 Sayili Karayolu Trafik Kanunu ve bu kanuna istinaden ¢ikarilan Karayolu Trafik
Yonetmeliginin 15 ve 16 nc1 maddelerinde sayilan gerekleri yerine getirmek, il Trafik Komisyonu
toplantilarina Belediye Baskan ile birlikte katilarak veya Belediye Temsilcisi olarak katilmak, 1l
Trafik Komisyonu Baskanliginin Belediyemizin yerine getirmesi ile ilgili gorevleri yerine getirmek,
5393 Sayili Belediye Kanunu ile belirlenen Trafik ile ilgili gorevleri yerine getirmek, Belediye
Bagkanligimiz denetiminde ¢alisan Ozel Halk Otobiislerinin, minibiislerin, taksi ve Umum servis
araglar ile ilgili denetimi yapmak, sevk ve idarelerini yapmak, her tiirlii evraklarini ruhsatlarini
tanzim etmek, Karayolu Tasima Kanunu ve yonetmeligine istinaden Sehirlerarasit Otobiis Terminali
sevk ve idaresini yapmak, ayrica Zabita Trafik Servisimiz Santiye Ekibince Belediye Miicavir alan
ve sinirlarinin igerisinde yatay ve diizey isaretlemesini yapmak bu servisimizin gorevlerindendir.

ZABITA RUHSAT VE DENETIM SERVISi

2005/9207 Karar Sayisi ile Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Isyeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik ile 5393 Sayili Belediye Kanunun 15.maddesi ile ilgili
fikralarma gére Umuma mahsus yerlerin, Gayr1 Sihhi Miiesseselerin, Sthhi Miiesseselerin Isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlarinin verilmesi, 1. Simif Gayr1 Sithhi Miiesseselere ait yer se¢im ve tesis
kurma iznin verilmesi, gayri sthhi miiesseselerin gida ile ilgili olanlarma gida sicilinin verilmesi,
Hafta Tatili Kanunun uygulanmasi nedeniyle hafta tatili ruhsatlarinin verilmesi bu servisin
gorevlerindendir.

19



ZABITA HAL SERVISI

80 Sayili Hal Kanunu ve 552 Sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin diizenlenmesi ve
Toptanci Halleri hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, talimat ve genelgeler geregi Belediye
sinir1 ve miicavir alan icerisinde halkin yas sebze ve meyve ihtiyacinin karsilanmasinda ulasim,
dagitim ve fiyat tespiti ile sagliga uygunluk yoniinden hizmet vermek, disaridan ilimize gelen kagak
sebze ve meyve girisinin Onlenmesi, Belediye Sebze ve Meyve Halinin sevk ve idaresi bu
servisimizin gorevlerindendir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiize bagli 1 Adet Toptanci Hal ve Servis Binasi, 1 Adet Trafik Santiyesi, 3
Adet Zabita Karakolu, 4 Adet Zabita Noktasi, 5 Adet Zabita Araci bulunmaktadir.

2- Orgiit Yapisi

Mudiirliigiimiize 22 Subat 2007 tarihli ve 26442 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan
“Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik™ geregince, 1 Miidiir, 3 Zabita Amiri, 9 Zabita Komiseri
ve 54 Zabita Memuru olmak lizere 67 memur kadrosu verilmistir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiiz ve bagh servislerimizde; 11 Bilgisayar, 15 Telefon, 3 Daktilo, 5 Yazici, 1
Adet fax-yazici-tarama cihazi, Internet Baglantisi, mevzuatlarla ilgili kanun kitabu,
dokiiman ve brosiirler bulunmaktadir.

Motorlu Arag ve Geregler 5
Telsiz 24
Telefon :15
Bilgisayar 11
Masa 25
Yazici 6
Daktilo 4
Dolap :10
TOPLAM :100

4- Insan Kaynaklari

Zabita Midiirliigli olarak; 1 Miidiir, 1 Komiser, 3 Komiser Yrd., 28 Zabita Memuru, Trafik
Servisinde 2 Memur, Ruhsat ve Denetim Servisinde 3 Memur ve 3 ndbet¢i memur ile bagl
servislerde 9 is¢i olmak tizere toplam 50 calisanla hizmet verilmektedir. Ayrica, norm kadro
esaslar1 geregi ve niifus yogunlugu nedeni ile personele ihtiya¢ duyulmaktadir.

20



ZABITA MUDURLUGU TAHSIL DURUMU

MEZUNIYET

Fakiilte 4

Yiiksekokul 9

Lise ve dengi 26

[kogretim 3
Il- AMAC VE HEDEFLER

Beldenin diizeni, belde halkinin saglik ve huzuru ile yetkili organlarin bu amagla alacaklari
kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve korumak Belediye suglarinin islenmesini 6nleyici tedbirleri
almak ve islenen belediye suglarimi takiple kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen belde halkinin
istek ve beklentilerini zamaninda karsilamak, Halka beklentileri ilizerinde hizmet veren, bilgili,
nitelikli, kararli ve yeniliklere agik bir midiirliikk olmak ile yasa ve yonetmelikler cergevesinde
halka etkin ve giivenilir en iyi hizmeti vermek.

III-FAALIYETLERE iLISKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Birim Performans ve Hizmetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

* Hizmet verdigimiz kent halkinin memnuniyetini en iist seviyede tutmak,

* Kent halkiyla biitiinliik i¢erisinde hizmetlerini esit ve adil olarak yerine getirmek,

* Gelisen teknoloji ve mevzuati takip ederek siirekli kendisini yenilemek,

* Seffaf katilimci, insan haklarina saygi cercevesinde belde halkinin saglik, esenlik, huzur ve
diizenini saglamak,

*Norm Kadro Standartlarinda Zabita Personeline ihtiyag duyulan sayida personel sayisinin
desteklenmesini,

*Midirligiimiiziin motorize ekibinin gli¢lendirilmesi,

*Kaynak ihtiyaglar1 Belediye Biit¢emizin gelir ve gider durumuna gore degerlendirilmekte ve
karsilanmaktadir.

B- Faaliyet — Proje ve Hizmetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Midiirligiimiiz A- Zabita, B-Trafik, C-Hal ve D- Ruhsat ve Denetim Servisi olmak tizere 4
servisten olusmakta olup, norm kadro esaslarina uygun olarak 1 Miidiir, 1 Komiser, 3 Komiser
Yardimcisi, 28 Zabita  Memuru, 5 Memur, 3 nodbetci memur ve 9 is¢i personelden
olusmaktadir.5393 sayili Belediye Kanunu, 11 Nisan 2007 tarihinde yayimlanan Belediye Zabita
Yonetmeliginde sayilan gorev, sorumluluk ve yetkiler, 2918 sayili Karayolu Trafik Kanunu ve
Yonetmeligi, 4925 sayili Karayolu Tagima Kanunu ve Yonetmeligi, 552 sayili kanun hiikkmiinde
kararname ve Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlarina iliskin Y6netmelik hiikiimleri ile diger kanun
ve yonetmeliklerde verilen sorumluluklarini yerine getirerek gorevini yiiriitmektedir. Bunun yani
sira yilda 1 defa Hizmet I¢i Egitim Programlar1 diizenlenerek Zabita Miidiirliigii personelinin
egitimi saglanmakta, gelisen ve degisen hususlara ait bilgiler verilmektedir. Yapilan faaliyetlere
iliskin aylik ve yillik olarak hazirlanan ¢aligma raporlar1 diizenli bir sekilde Baskanlik Makamina
sunulmaktadir.
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Miidiirliigiimiiz 2009 Yih icerisinde Yapmus oldugu faalivetler asagiva cikarilmistir.

Zabita Miudiirliigii olarak Belediyemiz Karar organlarinca alinan kararlar geregi sehrimizde
bulunan tiim ticarethaneler zabita talimatnamesi ve sithhi zabita talimatnamesi hiikiimlerine gore
denetlenmektedir. Ayrica 5326 Sayili Kabahatler Kanunu hiikiimlerine aykir1 hareket edenler tespit
edildiginde gerekli islemler yapilmaktadir.

Belediye Zabita Miidiirliigli Zabita Servisinde 1 Miidiir, 1 Komiser, 3 Komiser Yardimcisi,
25 Zabita Memuru, Hal Servisinde 3 Zabita Memuru, 5 is¢iden olusan denetim ekibi, Trafik
Servisinde 2 memur, 4 is¢i ve Ruhsat ve Denetim Servisinde ise 3 memur olmak {izere toplam 47
personel ile gérev yapmaktadir.

01.01.2009 tarihi ile 31.12.2009 tarihleri aras1 383 adet zabit varakasi tanzim edilmis,
tanzim edilen zabit varakalarindan 233 adeti hakkinda Belediye Enclimenince toplam 36.724,00.
TL. para cezasi verilmis olup, 150 zabit hakkinda isi ikaz ve uyar1 karar1 verilmistir. Umuma agik
ve Istirahat ve Eglence Isyerlerinden 20 adet isyeri hakkinda mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareket
ettiginden dolay1 enciimence en diisiik 650, en yiliksek 1.400 TL. olmak iizere toplam 16.730,00.TL.
ceza verilmistir.

Valilik ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan gelen evraklarin ve Belediyemiz
bilinyesindeki tiim birimlerden gelen evraklarin kaydi, havalesi, dagitimi ve ¢ikis1 ile dosyalama ve
arsivleme islemleri yapilmaktadir. Iceriklerine gore evraklar, ilgili ekiplere verilmekte, ekiplerin
yapmis olduklar1 caligmalar neticesinde diizenlenen raporlara gore evraklar ilgili birimlere
yazilmaktadir.

Midiirliigiimiizde evrak kayitlar: bilgisayar ortaminda yapilmakta olup, iiretilen evrak kaydi
2580, gelen evrak kaydi ise 1967°dir. Ayrica, Miidiirliigiimiize o6zellikle Imar ve Sehircilik
Miidiirligiinden tebligat evraklar: gelmekte 516 adet evrak muhataplarina teblig edilerek teblig ve
tebelliig ilmuhaberleri geri iade edilmektedir.

Giinlik ve haftalik raporlardan sonra her ay sonunda Midiirliglimiiziin ayhik faaliyet
raporlart diizenlenerek arsivlenmekte, memur ve is¢i personelin izin, rapor, ozliik islemlerine ait
tebligler, kayitlar ve {ist yazilar yazilarak takibi yapilmaktadir. Ayrica Belediyemiz Enciimenince
verilen para cezalar1 muhataplarina teblig edildikten sonra tahakkuklar1 Miidiirliiglimiizce girilerek
aylik tahakkuk bordrolar1 Gelir Servisine gdonderilmektedir.

Belediyemiz Zabita Ydnetmeligine uygun olarak Miidiirliigiimiizce Hizmet Igi Egitim
Programi hazirlanmis olup, personele hizmet i¢i egitim verilmistir.

Midiirliigiimiizi ilgilendiren konular hakkinda 137 adet dilekce ile miiracaatta bulunulmus
ve cevap verilmesi gereken 88 adet dilekceye tahkikat sonucu cevap verilmistir. Ayrica e-mail
yoluyla gelen 28 adet miiracaat degerlendirilerek cevap verilmistir.

Yapilan denetimler esnasinda 134 adet isyeri hakkinda Belediyemizden Isyeri A¢ma ve
Caligma Ruhsat1 almadan ticari faaliyette bulundugundan dolay1 zabit varakasi tanzim edilerek
ruhsat almalar1 saglanmis olup, ruhsat almayan 5 adet isyeri miihiirlenmek suretiyle kapatilmisg, 1
adet igyeri hakkinda miihiir bozmaktan Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulmustur.

394 Sayili Hafta Tatili Kanunu hiikiimleri dogrultusunda yapilan kontrollerde Pazar giinti
igyerlerini acarak ruhsat almayan 173 adet isyeri hakkinda zabit varakasi tanzim edilmis, 140 adet
igyerinin ruhsat almalar1 saglanmis, ruhsat almayan 33 adet isyerine enclimence para cezasi
verilmisgtir.
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Belediyemizden asker ailesi yardim maasi talebinde bulunanlar ile ilgili olarak gerekli
tahkikatlar yapilarak 41 adet asker ailesi tahkikat raporu ilgili birime gonderilmistir.

Maddi imkanlar1 olmadigindan dolay1r sehrimizden baska bir yere gitmek igin yardim
talebinde bulunan 144 kisinin acize yardimi ile ilgili tahkikat1 ve sevki yapilmistir.

Sehrimiz firinlarinda yapilan kontrollerde, fiyat tarifesi haricinde gobii imalat1 yapildigindan
17 adet gobii ve etiketsiz oldugu tespit edilen 70 adet ekmek miisadere edilerek Belediyemiz Sosyal
Yardimlagma ve Dayanigsma Dernegine teslim edilmistir. Firin denetimlerinde hijyen kurallarina
uymadigindan 3 adet firin ii¢ giin ticaretten men edilmek suretiyle miihlirlenmistir.

[limizde faaliyet gdsteren 27 adet kasap diikkan1 Belediyemiz Veterineri esliginde ayda bir
kez denetlenmis, eksik goriilen hususlar tespit edilerek sonraki denetimlerde tamamlandigi tespit
edilmistir.

Kacak yapilagmanin 6nlenmesi icin ruhsat almadan kacak olarak yapilan 25 adet ingaat ile
ilgili tutanaklar Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’ne génderilmistir.

Sehrimizde yapilan kontrollerde, vatandaglarimizin dini ve milli duygularini istismar ederek
dilencilik yaparken yakalanan 7 adet kadin dilenci hakkinda islem yapilmis olup, kapali alanda
sigara icen 10 kisi hakkinda da 4207 Sayili yasa hiikiimleri geregi Idari Yaptirim Karar Tutana@
tanzim edilerek 69,ar TL: ceza verilmistir.

[limizde hava kirliliginin 6nlenmesi igin i Cevre ve Orman Miidiirliigii ile ortak
denetimlerimiz devam etmekte olup, Cevizlidere Cevizkent Toki, 100.Yil ve 5000 Evler
Mabhallelerinde egitim semineri diizenlenmistir.

Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin Cafe, Internet Cafe ve benzeri 6grencilerin girebilecekleri
yerlerin denetlenmesi ile ilgili 5 egitim bdlgesinde olusturulan “Denetleme Komisyonlar1” na 5 adet
eleman verilerek aylik periyodlar halinde ortaklasa denetimler yapilmaktadir.

Sehrimizde Sali giinleri 4 yerde ve pazartesi hari¢ her giin kurulmakta olan semt
pazarlarinda vatandaslarimizin daha iyi aligveris yapabilmeleri i¢in Pazar yerlerinde nizam, intizam
ve diizen saglanmakta ve gerekli denetimler yapilmaktadir.

3257 Sayilt Sinema ve Miizik Eserleri Kanunu ve Yonetmeligi hiikiimlerine gére VCD/CD,
DVD gibi bandrolsiiz olan meteryallerin satisinin, kiralanmasinin, gosteriminin ve yaymlanmasinin
yapildig1 isyerlerinin kontorlleri yapilmaktadir.

4077 Sayili yasa hiikiimlerine gore esnaflarin etiket koymalar1 hususunda gerekli kontroller
ve denetimler yapilmaktadir.

Reklam maksadi ile asilan bez afis ve el ilanlarindan rusum, yapilan insaatlar nedeniyle
cadde ve tretuvarlara ingsaat malzemesi koyarak isgal edenlerden isgal harci alinmasi
saglanmaktadir.

Belediyemiz Mezarliklar Miidiirliigii'niin calismadig1 resmi tatil, hafta tatil giinlerinde ve
mesai saatleri disinda cenazesi olan vatandaslarin cenaze islemleri yapilmakta, toplam 247 adet
cenaze islemi yapilmis, her tiirlii ilan ve cenaze anonslar1 zabita servisince yapilmaktadir.

Sehrimizde goriillen her tiirli su kanalizasyon patlagi, temizlik ile ilgili sikayetler
Belediyemizin ilgili birimlerine bildirilmektedir.
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Resmi bayram ve giinlerde tdren alanma ¢elenk konulur ve programa istirak edilir. Ilimize
gelen devlet erkanimi karsilama torenine katilir, ayrica Belediyemizce diizenlenen festival ve
etkinliklerde Zabita Miidiirliiglince etkin gorevlerde bulunulmaktadir.

Belediyemiz Zabitas1 kendisine verilen gorevler dogrultusunda yangin, deprem, su baskini,
olaganiistii durum gibi zaruret hallerinde ve diizenli ¢calisma saatleri disinda mesai saatlerine bagh
kalmaksizin, ayrica dini ve milli bayramlarda, genel ve hafta tatili gilinlerinde ve aksam saat
17.00’den sonra 24.00’e kadar Zabita hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

RUHSAT SERVISI

Miidiirliigiimiiz Ilimiz Miicavir alan dahilindeki tiim sihhi miiesseseler, 2. ve 3. smif gayr
sthhi miiesseseler ve Umuma Acik Istirahat eglence ve dinlenme amagl isyerlerine sartlar1 uygun
goriilenlere ruhsat belgesi verilmesi Midirliiglimiiz Ruhsat ve Denetim Servisince yerine
getirilerek evrak islemleri yapilmaktadir.

2009 Yili icerisinde 309 Adet Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsati, 528Adet Hafta Tatili
Ruhsati, verilmis olup, bunlarin karsiliginda toplam 158.177,98. TL. gelir saglanmistir.

HAL SERVISI

2009 Yih igerisinde Hal servisimizce 345.750,83.TL. Hal rusumu, 475,00.TL: miistahsil
rusumu, 71.400,00. TL. tahsis ticreti, ,12.071,28.TL. market rusumu, 14.827,00.TL. Sartsiz yardim
olmak tizere toplam 444.524,11.TL. .Belediyemize gelir saglanmistir.

TRAFIK SERVISI

Trafik Servisi 2 memur ve 4 is¢i personel olmak iizere toplam 6 personel ile faaliyet
gostermektedir.

2918 Sayili Karayolu Trafik Kanunu ve bu kanuna istinaden ¢ikarilan Karayolu Trafik
Kanunu Yo6netmeliginin 170.maddesine istinaden her y1l Mayis ay’inin ilk cumartesi giinii baglayan
Uluslar aras1 Trafik giinii ve Trafik Haftas1 etkinliklerine Il Emniyet Miidiirliigiince hazirlanan
program dahilinde Belediye Baskanligimizi temsilen istirak edilmis olup, Belediyemize diisen
gorevler yerine getirilmistir. Halkimizin ve oOzellikle cocuklarimiza yonelik trafik kurallarina
uyulmasi ve uyma aligkanliginin kazandirilmasi i¢in el ilan1 ve brosiirler dagitilmistir.

Belediye Baskanligimiz denetiminde 19 hat ve giizergahta 19 adet 6zel halk otobiisii, 7 hat
ve glizergahta 140 adet ticari minibiis, 20 adet Merkez kdylere calisan ticari minibiis olmak iizere
toplam 160 adet ticari minibiis ile toplu tasimacilik hizmetleri yiiriitilmektedir. Sehir merkezinde ve
mabhallelerde muhtelif duraklarda 168 adet ticari taksi faaliyet gostermektedir. Bahsi gegen ticari
vasitalarin durak caligma ruhsati isleri giizergah tespitleri, tarife ve iicretleri, sayilar ile durak
yerleri Miidiirligiimiiz tarafindan takip edilmektedir.

Ozel Halk Otobiisii Yonetmeliginin 5. maddesine istinaden her yil oldugu gibi 6zel halk
otobiislerinin so6zlesmeleri yenilenmis ve durak ¢alisma ruhsatlar1 tanzim edilmistir.

Sehrimizde korsan yolcu tagimaciligini 6nlemek i¢in Belediyemizce yonetmelik ¢ikartilarak
106 adet Okul servisi ve 228 adet personel servis araci olmak tizere 334 adet servis araci kayit
altina alinmastir.

14 Adet S Plaka-Personel Servis araci sahip ve ara¢ degisikligi ile ilgili tahakkuk islemleri
yapilmis, karsilifinda 23.022.TL. gelir elde edilmistir. 11 adet S Plaka umum servis ve okul servis
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arac1 sahip ve ara¢ degisikligi ile ilgili tahakkuk islemleri karsiliginda 18.073,00.TL. gelir elde
edilmistir. Okul servis araglarinin yillik muayeneleri Destek Hizmetleri Miidiirliiglince yapilmis, 60
adet okul servisi ile 13 adet personel servisine giizergah izin belgesi verilmistir. 2009 Y1l i¢inde 14
adet taksi hususiye, 7 adet taksi devir, 2 adet iptal ve 6 adet minibiis hususiye, 5 adet devir ve 1 adet
iptal islemi ve 9 minibiis hususiye, 8 minibiis devir 1 minibiis veraset ve 1 minibiisiin akrabaya
devir islemi yapilmistir. Giil Taksi duraginin ismi Devlet Hastanesi Onii olarak degistirilerek 11
adet yeni ruhsat verilmistir.

Okul servislerinden 6 adet devir, 11 adet yenileme, personel servisinden 4 adet devir ve 7
adet yenileme islemi gerceklestirilmistir.

Ramazan Bayrami ve Kurban Bayramlarinda her giin 6zel halk otobiislerine alinan enciimen
kararina istinaden % 50 indirimli tarife uygulanarak dar gelirli veya geliri olmayan
vatandaglarimizin bayram ziyaretlerini yapmalarina katki saglanmas1 amaglanmaistir.

[limizde c¢esitli mahallelere Il Trafik Komisyonu kararma istinaden veya Belediyemizce
yeni agilan yollara ve eski olanlarin yerlerine ¢esitli trafik levhalari dikilerek montajlar1 yapilmistir.

Sehrimiz ana caddelerine ve mahallelere g¢esitli bilgi yon levhalari montajlari, refiijlerde
eskiyen veya kaza sonucu kirillan duba ve zincirlerin yenilenmesi yapilmakta, tamir olunmasi
gerekenlerinde tamirleri, ayrica mahallelerde bulunan parklarin bakim ve onarimlari, boyama
islemleri yapilmaktadir. Sehir merkezinde iicretli oto park yerlerin ve yol giizergahlarinda trafik
cizgileri ¢izilmistir. Ayrica Yenimahalle Sali pazar1 ve Cuma pazar1 yeniden diizenlenerek tezgah
cizgileri ve cati demirlerinin boyama islemleri yapildi. Belediye otobiis duraklarinin ve
oturaklarinin boyama islemi yapildi, oturaklara vernik siirillerek montajlar1 yapildi. Okullarin
basketbol, voleybol, futbol sahalarinin ¢izimleri yapildi. Asfalt olan hiz kesicilerinin boyama iglemi
yapildi. Mezarliklardaki yol gilizergahlarinin bordiir taglarinin boyamasi yapildi. Otobiis terminali
cat1 tamiri ve peron c¢izgileri yapildi. 6 Adet eski otobiis durak montaj1 yapildi. Sehir merkezindeki
refiijlerde bulunan biitiin zincirler sokiilerek Trafik Santiyesi deposuna kondu. 5000 Evler girisine
yapilan {ist gecidin bordiirlerinin boyama islemi ve trafik levhalarinin dikim isleri yapildu.

Trafik servisince Oziirliilere ve geliri olmayan 65 yas iistii yashlara 535 Adet, Basin
mensuplarina 101 adet 6zel halk otobiislerinden iicretsiz yararlanmalari igin iicretsiz seyahat karti
verilmistir. Ayrica Belediyemizde calisan 400 adet miiteahhit iscilerine de saatli gegerli olmak
lizere licretsiz seyahat kart1 verilmistir.

Servisimizce parkomat uygulamasi yeniden ihaleye ¢ikartilarak Karabiik Gelistirme
dernegine ihale ile verilmis olup ikinci ihale ile alan1 genisletilmistir.

Emekli ve 6grencilere indirimli tarife hazirlanarak Bank Asya ile anlagilmis ve DIT kart
uygulamasina ge¢ilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait Sehirlerarasi Otobiis Terminalinin idari, kontrol ve denetim
isleri Miudirliiglimiiz tarafindan yapilmaktadir. Terminal Zabita Memuru gorevlendirilerek
terminal kontrol ve denetimi saglanmaktadir. Alinan enciimen karari ile 2009 yil1 hizmet isi ve yakit
alimi Sehirlerarasi Otobiis Terminali Esnaflar1 Dayanisma ve Yardimlagsma Dernegi eliyle
yiuriitiilmektedir. Terminalde bulunan firma ve miistecirlerin terminal yonetmeligine uygun olarak
calisip calismadiklar1 ve hizmet isi ile yakit alimi1 igini yiiriiten Dernegin sdzlesme sartlarina uygun
calisip ¢alismadiklar1 giinliik kontrol ve takip edilmekte ve denetlenmektedir.
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C- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Giivenilirligi

Belediye Baskanliginda 1 Adet i¢ denet¢i gdrev yapmakta olup, Kanun, Yonetmelik,
Yonerge, Genelge ve Tebliglere gore Miidiirliigiimiiz denetlenmektedir. Igisleri Bakanligi vesayet
denetimi kapsaminda genel is yiirlitiimii teftis edilmektedir.

D- Mali Bilgiler
PERSONEL 2009 2010 2011 2012
GIDERLERI 2,035,799,06 1.203.209,00 1.263.369,00 1.326.537,90

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyl mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESI YAZI iISLERIi MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1. GENEL BiLGILER

A-Misyon ve vizyon: Yazi Isleri Miidiirliigii olarak Meclis kararlarmin, enciimen
kararlariin ve Birimimiz yazigsmalarinin tam ve dogru olarak yazilarak geregini yerine getirmektir.

B- Yetki, gorev ve sorumluluklar: Yaz Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu
Belediye Meclisi ¢alisma yonetmeligi ve diger yonetmelik ve genelgelerde Yazi Islerine verilen
gorevleri yerine getirir.

C- Yaz Isleri Miidiirliigiine iliskin bilgiler:
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1. Fiziksel yapist: Yazi Isleri Miidiirliigii’niin is ve islemleri 1 Miidiir ve 6 memur
tarafindan Belediye Hizmet binasindaki biiroda yiiriitiilmektedir.

2. Orgiit Yapis1: Miidiirliigiimiiziin drgiit yapis1 Genel evrak kayit da 2, Enciimen is ve
islemlerinde 1, Meclis is ve islemlerinde 1, yazismalarda 1 ve belediyemiz santralinde servisimize
bagl olarak gorev yapan 1 memurdan ibarettir.

3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar: Miidiirliiglimiizde kullanilmakta olan 6 adet
bilgisayar, 1 adet fotokopi makinesi ile mevzuatlarla ilgili kitaplardan yararlanilmaktadir.

4. insan Kaynaklari: Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelige gore olusturulmus 1 adet Miidiir, 6 adet memur
olmak tizere 7 personel ile gorevini yiirlitiilmektedir.

5. Sunulan Hizmetler: 01.01.2009 - 31.12.2009 tarihleri arasinda 5383 Gelen evrak,
5571 Adet giden evrak ile 1372 adet enciimen karari alinmig ve belediye meclisi 11 oturum
yapmistir. Bunun yaninda 10 adet gelen gizli, 6 adet giden gizli evrak mevcuttur.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve yonetimi Belediye
Baskani tarafindan yapilmaktadir.

D- Diger hususlar: Belediyemiz santralinin is ve islemleri Miidiirliiglimiiz tarafindan
yiriitilmektedir. Bunun yaninda Bilgi Edinme Yasasi gere§ince yapilan miiracaatlar ve
Bagbakanlik Iletisim Merkezine (BIMER) gelen miiracaatlar ve sikayetlerin degerlendirilmesi
cevaplandirilmasi da Midirliigimiiz tarafindan yapilmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER:

A-Yaz lIsleri Miidiirliigiiniin ama¢ ve hedefleri: Karabiik Belediyesi Yazi Isleri
Midiirligi olarak Belediyemize gelen tiim evraklarin zamaninda kayda alinarak gecikmeye mahal
vermeden Belediye Baskanina havale ettirildikten sonra servislerine ulagtirmak. Senenin her ayinda
(Izinli olan ay hari¢) toplanan Belediye meclis toplantilarini organize etmek ve kararlarinin
yazilmasin1 miiteakip biitlin Miidiirliiklere ve Karabiik Valiligine géndermek Miidiirliigiimiiziin
hedeflerindendir. Bunun yaninda haftada iki giin toplanan belediye enciimen toplantilarimi da
organize etmek ve kararlarmi yazip bir hafta icinde ilgili servislere ulagtirmak da Midiirliiglimiiz
hedeflerindendir.

B- Temel politikalar ve oncelikler: Belediyemize gelen Acele ve giinlii evraklara 6ncelik
verilerek zamaninda cevaplandirilmasini saglamak. Gizli gelen evraklar1 Bagkana havale
ettirildikten sonra gizli zimmetle ilgilisine teslim etmek.

C- Diger hususlar: Belediyemiz Santral Memurlugunda bulunan 1 memur ve 1 isci
personelin sevk ve idaresi ile santralde olusacak ariza ve tamirleri yaptirmak da Yaz Isleri
Miidiirliigii gorevlerindendir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER:
D- Mali Bilgiler:
1- Biitce ve Uygulama sonugclari
2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
3- Mali Denetim sonuglari
4- Diger hususlar
E- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve proje bilgileri
2- Performans sonuglar1 tablosu
3- Performans sonuglarinin degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

F- Ustiinliikler: Servisimizde c¢alismakta olan personelin islerinde deneyimli
olmalar1 ve islerini zamaninda, dogru olarak yapmalari bir iistiinliiktiir. Bunun
yant sira serviste kullanilmakta olan ara¢ ve gereclerin yeterli olmasi
zamaninda temin edilebilmesi de bir iistiinliiktir.

G- Zayifliklar: Bina digina dagitilacak evraklarin dagitimi esnasinda vasita
bulunamadigi zamanlarda aksamasina neden oldugundan bu da zayifliktir.

H- Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER: Servisimiz Yesil mahallede bulunan yeni hizmet binasinda gérev
yaptigindan bina disina dagitilacak evraklar i¢in vasita temin edildiginde islerin daha saglikli ve

stiratli bir sekilde yerine getirilecegi kanaatindeyiz.

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyan1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESI FEN iSLERi MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1-GENEL BILGILER
A- MiISYON VE ViZYON

Sunulan hizmetler bashigindaki 2009 yili calismalar 6zetlenmis olup 6niimiizdeki yillarda bu
calismalar1 daha kaliteli , daha az siirede, daha az eleman ve makine ile ger¢eklestirmektir.

B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fen isleri Miidiirliigii :
1- Biiro Hizmetleri
a- Idari Biiro Isleri
b- Teknik Biiro Isleri
2- Santiye Hizmetleri
a- Merkez Santiye Hizmetleri
b- Hamzalar Santiye Hizmetleri
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c- Park ve bahgeler Santiye Hizmetleri

d- Elektrik bakim Santiye Hizmetleri
Idari Biiro Isleri :
Idari biiroya gelen — giden evrak kayit islemleri ile her tiirlii yazisma, malzeme talep ve onay
belgeleri diizenlenmektedir. Tahakkuk islemlerini yapmaktadir.

Teknik Biiro Isleri :

Belediye Miilkii olan veya Belediye’nin hiikmii tasarrufu altinda bulunan yerlerde 5 yillik yatirim
programi hazirlanan ve programa giren park ve gevre diizenlemeleri bina tesisleri yaya yollarini
projelendirmek ihalesinin ve kontroliinli yapmak, yap-islet ve devret kat karsilig1 lokal, kiraathane,
apartman ve is merkezi yaptirmak. Bozulan yikilan orta refiijlerin tamiri kavsak diizenlemeleri, eski
yapilarin yikimi, muhtelif boya isleri, cocuk oyuncaklarinin tamiri, oturma elemani ve ¢op kovalari
yapimi montaj1 ve tamiri. Belediyemizce sehrimizin ve ¢evrenin daha giizel ve temiz olmasi igin
imar programi dahilinde bos arsalara bah¢e duvari, yola tecaviizlii duvarlarin geri ¢ekimi, sivasiz
binalarin sivanmasi, boyasiz binalarin boyanmasi, mevcut bahce duvarlarinin belli boliimiinde
korkuluk var ise devaminin saglanmasi, bozulmus yollarin ve kaldirimlarin yapimi, sehirigi yollarin
imar planina uygun olarak trafige agilmasi i¢in yeni yol agimi ve stabilizasyonu, beton parke, asfalt
vs. kaplanmasi. Yol bakim ve onarimi, kaldirim ve bordiir yapimi, bakim ve onarimi, Telekom,
elektrik idaresi su ve kanalizasyon tarafindan bozulan yol arizalarinin giderilmesi moloz ve
teressiibeton toplanmasi ve tasinmasi ayrica teknik biiroda Belediye Hizmetlerine ait kesif metraj
hesaplarinin c¢ikartilmas: ve kontrol edilmesi, is¢i sagligi ve isgiivenligi kurulu toplantilarina
katilmak, servisimiz islerinin yiiriitiilmesi i¢in her tiirlii hizmet alim1 ve mal alimi ihaleleri ile ilgili
plan proje idari ve teknik sartnameler hazirlamak veya hazirlatmak ihalelerini yaparak bu islerin
gecici ve kesin kabullerini yapmaktir.

Merkez Santiye Hizmetleri :

Yol agilmasi, yol agilarak her tiirlii alt yapisinin yapilarak bordiir tratuvar ve asfaltinin yapilmasi
mevcut bordur tratuvar ve asfaltli yollarin bakim onarim ve tamirlerinin yapilmasi, beton kaplama
yol yapilmasi, parke yol yapilmasi, beton ve parke olan mevcut yollarin bakim onarim ve tamirinin
yapilmasi, Belediyemizin ihtiya¢ duydugu idari ve santiye binalarmmi yapmak, tehlike arz eden
yapilar1 yikmak ve enkazlarini kaldirmak, mevcut makinelere is programi yaparak is vermektir.
Mezarliklarda uygulanan parselasyon planlarina gore gerekli olan alt yap1 ve iist yap1 hizmetlerini
yapmaktir. Ayrica belediyenin ihtiya¢ duydugu yeni yap1 ve tesisleri yapmaktir.

Hamzalar Santiye Hizmetleri:

Beton ve asfalt i¢in agrega iireterek hazir beton tliretmek, sicak ve soguk asfalt icin malzeme
stoklamaktir. Hazir beton i¢in 0-7, 7-15, 15-30 malzeme iiretmektedir. Sicak ve soguk asfalt igin
0-4, 4-7, 7-10 malzeme stoklayarak asfalt malzemesi iiretmek gorevleridir.

Park bahgeler Santiye Hizmetleri:

Yeni yesil alanlar olusturmak mevcut yesil alanlar1 korumak gelistirmek gerekli yerlere agaglar
dikmek, mevcut agaglar1 koruyup gelistirmek, ¢evredeki vahsi alan1 temizlemek yesil alanlarin
sulanmast bu yesil alanlarin giinii geldiginde bigilmesi, ¢evreye 6zel giinlerde cicekler dikerek
giizellikler olusturmaktir. Park ve bahgelerde oyun gruplar1 koyarak parklara canlilik kazandirmak
mevsimlere gore parklarda c¢icek ve yesillikler olusturmak. Fidanliklar olusturmak tlipte bitki
yetistirmek ve biiyiiyen agaclarin budanmasi da gorevlerimiz arasindadir.
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Elektrik Bakim Santiye Hizmetleri :

Belediyemiz islerine ait her tiirlii elektrik projeleri hesap ve kesifleri yapmak, arazide tatbik etmek,
elektrik motorlarina ait her tiirlii bakim onarim islerini yapmak, belediyemiz yap1 ve tesislerindeki
mevcut elektrik islerinin bakim ve onarimin1 yapmak, abone kayit ve kapama islerini yapmak,
anons cihazlarini ihtiyaca gore yerlestirmek bu cihazlarin bakim ve onarimini yapmak birimimizin

gorevleridir.

C- IDAREYE IiLISKIN BIiLGILER

1-CALISAN PERSONEL

a- 1 adet Miidiir  : irfan INAL

b- 5 adet mithendis : Necati TILKI, Orhan CAKIR,Mehmet IVAZOGLU,
Ramazan NAK,Birol ATALAY

c- 2 adet memur  : Ersin OZMEN,Muammer SAVAS

d- 1 adet tekniker : Mesut TARIMCI(kadrosu Imar Miid.de)

e- 27 adet is¢i ile ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

(2 adet tekniker : Insaat Teknikeri:Baris Sener HACIMURTAZAOGLU,

Harita Teknikeri: Tuncay OZCAN)

f- 1 adet sézlesmeli personel : Rifat OZMEN (Mimar)

2-IS MAKINALARI

a- 1 adet dozer

b- 4 adet greyder

C- 4 adet kepge(Loder)
d- 2 adet trans mikser

e - 9 adet damperli kamyon
f- 1 adet traktor kepge
g- 1 adet traktor

h- 1 adet sallama kepge
I- 3 adet silindir

k- 1 adet finiser

I- 1 adet jcb kepge

60 ton/saat kapasiteli asfalt santiyesi(fiilen 40-45 ton/saat)
HIZMET ALIMI :

Her yil hizmet alim1 ihalesi yapilarak

Fen lsleri Toplam 141 kisi

Park Bahgeler:21 kisi
Su Isleri Miidiirliigiinde Calisanlar: 19 kisi

Isa Kaba Serdar Cimen
Yildiray Calman Selcuk Tucer
Miijdat Dedegam Engin Halic1
Yildirim Anayurt Ugur Kabaday1
Engin Altin Muhammet Giirbiiz
Seyfi Uludag Mehmet Civan

Bir adet 30 m3/saat kapasiteli beton santrali (fiillen 18-20m3/saat gerceklesen)
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Abdullah Erdogan
Murat Costu
Adem Cayir
Seckin Karatag
Aziz Er
Niyazi Bag

Basin: 2 kisi- Muharrem Kulaksiz,Yavuz Akg¢in

Mezarlik Servisi:1 kigi- Kamil Akyol

Imar Miidiirliigii: 1 kisi- Rukiye Irmali

Bilgi islem : 1 kisi- Sefa Yildirim

Destek Hizm.Miid:1 kisi-Saban Yilmaz

Osman Coskun

Odacilar:5 kisi- Adem Tapukara,Murat Kanat,Sadik Ulusan,Sener Arslan, Turgut Isik

D-SUNULAN HiZMETLER

01.01.2009 ILE 31.12.2009 TARIHLERI ARASINDA FEN ISLERI ELEMANLARINCA

YAPILAN FAALIYETLER
1- BETON ASFALT . 18863,90 ton . 4296 473,20 TL
132047,30 m?

2- BORDUR TRETUVAR - 6476,00 mt - 311580,82 TL

3- BETON PARKE DOS. - 6807,00 m> - 264 666,71 TL

4-ISTINAT DUVARI - 907,00 mt 207 398,84 TL
5-MERDIVEN YAPIMI - 98,22 m 59522,85TL

6-BOYA BADANA . 9884,90 m? - 99 389,32 TL

7- DEMIR IMALAT - 15294,14 kg - 78 102,14 TL

8-PARK YAPIMI S — . 1479 200,98 TL

9- UST YAPILAR e — - 321032,01 TL
10- MUHTELIF ISLER e - 437 717,45 TL

GENEL TOPLAM - 7 555 084,32 TL

01.01.2009 iLE 31.12.2009 TARIHLERIi ARASINDA SERVISIMIZCE

IHALELI OLARAK YAPILAN iSLER

1-BETON PARKE YAPILMASI.

- Prefabrik Beton Parke ve Bordiir Dos. -

TOPLAM -

2-SATHI KAPLAMA
-Cift Tabakali Bitiim Sathi Kaplama

TOPLAM -

3-UST YAPI

-Namik Kemal Mah. Sosyal Yasam Merkezi -
-Atatiirk Mah. Sosyal Yagam Merkezi -
-Sirinevler Ticaret Merkezi -

TOPLAM -

115 900,00.-TL

115 900,00.-TL

64 879,19 TL

64 879,19.-TL

172 000,00 TL
182 000,00 TL

354 000,00 TL
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4-MUHTELIF ISLER

-Fen isleri Hizmet Alim1

-Cimento Alim1

-Elektrik Malzeme Alimi

- Muhtelif Malzeme Alimi1

-Danismanlik Hizmeti Alimi

-Cimento Alim1

-Boya Malzemesi Alimi1

-Oyun Grubu

-Satis Biifesi

-Prefabrik We Alimi

-6 Grup Malzeme Alimi1

-Rulo Cim Alimi

-Hamzalara Bitiim Nakli

-Dogalgaz Boru Hatt1 Tamir ve Bakimi
-Aydinlatma Diregi Alimi

-Parklarda Kullanilmak Uzere Cocuk Oyun Grubu
-3 Adet Yaya Ust Gegit Yapilmasi1 Projesi
-Balik Pazar1 Alt Gegit Projesi

2 290 000,00 TL

65 500,00 TL
39 240,00 TL
41 518,50 TL
60 000,00 TL
94 200,00 TL
3528250 TL
49 040,00 TL
26 500,00 TL
44 500,00 TL
274 615,00 TL
31 200,00 TL
37 500,00 TL
94 750,00 TL
60 000,00 TL
60 043,00 TL
35 000,00 TL
59 000,00 TL

TOPLAM

3397 889,00.-TL

GENEL TOPLAM

3932 668,19TL

01.01.2009 ILE 31.12.2009 TARIHLERI ARASINDA FEN ISLERI ELEMANLARINCAVE
I[HALELI YAPILAN FAALIYETLER

1- BETON ASFALT - 18863,90 ton - 4296 473,20 TL
132047,30 m?
2- BORDUR TRETUVAR - 6476,00 mt - 311580,82 TL
3- BETON PARKE DOS. - 6807,00 m? - 380 566,71 TL
4-ISTINAT DUVARI - 907,00 mt - 207 398,84 TL
5-MERDIVEN YAPIMI - 98,22 m - 59 522,85 TL
6-BOYA BADANA - 9884,90 m? - 99 389,32 TL
7- DEMIR IMALAT - 15294,14 kg - 78 102,14 TL
8-PARK YAPIMI S — - 1479 200,98 TL
9- UST YAPILAR e — - 675 032,01 TL
10- MUHTELIF ISLER e —— - 3835 606,45 TL
11-SATHI KAPLAMA e — - 64 879,19 TL
GENEL TOPLAM - 11 487 752,51 TL
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak hususunda yeterli giivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i
kontroller, I¢ Denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESi iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon: Misyonumuz, Sehrimizin planli gelisimini temin etmek, modern ve
saglikli yasama kosullarinin saglanmasi i¢in imar hizmetlerini yiirlitmek, imar planlarinin
uygulanmasini saglamak ve denetlemektir. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde, uygulama
ve eylemlerde seffaflik, hizmette esitlik, Belediye kaynaklarmin kullaniminda etkinlik ve
verimlilik, stirdiirtilebilirlik temel ilkeler esastir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye
Kanunu geregi Belediye Meclisince onaylanan Calisma Yonetmeliginde belirlenen
gorevleri, 3194 sayili Imar kanunu ve ilgili diger yonetmeliklerle Imar ve Sehircilik
Miidiirligiine verilen gorevleri yiiriitiir.

C- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine iliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapist : Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'niin is ve islemleri, 1 Miidiir, 1 Miidiir
yardimeisi, 2 Insaat Miihendisi, 2 Mimar, 1 Harita Miihendisi, 3 Harita Teknikeri, 3
Restoratér Tekniker, 1 Jeoloji Miihendisi, 1 insaat teknikeri, 5 Memur, 4 is¢i tarafindan
Belediye Hizmet Binasindaki biiroda yiiriitiilmektedir.

2. Orgiit Yapis1 : Miidiirliigiimiiziin 6rgiit yapisi, imar- Kayit biirosunda 3, Planlama
Biirosunda 3, Numarataj Biirosunda 2, Ruhsat Biirosunda 7, Harita Biirosunda 4 personel ve
2 Hizmetliden olusmaktadir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miudirliigiimiiz hizmetlerinde ilgili meslek dallarina
yonelik bilgisayar programlar1 ( Netcad, Autocad, Excel, Word ), 3194 sayili yasa ve ilgili
yonetmeliklere iligkin yayinlar, internet, kaynak kitap, brosiir ve siireli yayinlar destegiyle
caligmalarint siirdiirmektedir.

4. Insan Kaynaklar1 : Belediye ve bagl kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri, Norm Kadro
Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelige gore olusturulmus, 1 Miidiir, 1 sehir plancisi, 2
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Insaat Miihendisi, 2 Mimar, 1 Harita Miihendisi, 3 Harita Teknikeri, 2 Restoratdr Tekniker, 1
Jeoloji Miihendisi, 1 insaat teknikeri, 5 Memur, 4 isci ile gorevler yiiriitiilmektedir.
5. Sunulan Hizmetler:

Miidiirliigiimiize gelen 3257 evrak igin islem yapilmis olup, 2982 giden evrak olmustur. 853
adet su abonesi yapilmistir.

Planlamaya gelen 1126 evraktan, 861 imar durumu, 93 imar tadilati, 172 te muhtelif
evrak i¢in islem yapilmistir. Sahis ve kurumlarca imar planinda tadilat yapilmasi konulu
taleplerden imar komisyonunca goriisiiliip karara baglanan degisikliklerin bazilar1 asagidaki

gibidir;

Universite Mahallesi 101 ada 77 parselin Ozel Saglik Alani olarak diizenlenmesi,
Fevzi Cakmak Mahallesi 986 ada 86 parselin kuzeyinde bulunan alanin Dinin Sosyal
esis Alam olarak diizenlenmesi,

100. Y1l Mahallesi 811 ada 1 parselin Otopark Alan1 olarak diizenlenmesi,

100. Y1l Mahallesi 21 N |1 pafta 865 ada 6 ve 7 parsellerin anaokulu Alan1 olmasi
Fevzi Cakmak Mahallesi 91 pafta 554 ada 39 parselin okul alani olmasi

Mubhtelif mahallelerde belediyeye ait parsellerin ticaret ve hizmet alan1 olmasi

: Yenisehir Mahallesi PTT Caddesi 68 ada 47 parsel (kiitiiphane igin) sosyo kiiltiirel
merkez olmasi

8. Yenisehir Mahallesi Kentsel Sit ve III. Derece Dogal Sit Alaninda 68 ada
160.161.14.15 ve 34 nolu parsellerin imar siirlarinin mevcuda duruma gore diizenlenmesi

9. Fatih Mahallesine ilave imar plani yapilmasi

10.  Fevzi Cakmak Mahallesi 998 ada 86 parselin kuzeyinde bulunan su deposu alaninin
Dini Tesis Alanina katilmas:

11.  Meteoroloji Istasyon Miidiirliigii’ niin 26.05.2009 tarih ve 166 sayili talebi ile
Kapullu Mahallesi 101 ada 65 parselin Meteoroloji Istasyonu Alani olarak diizenlenmesi,

12.  Belen Koyii 110 ada 65 ve 66 parsellerin Dogalgaz Basing Istasyonu Alani olarak
diizenlenmesi ve imar yolunda degisiklik yapilmasi,

13. Hamzalar Mevkiinde Belediyemize ait 113 ada 1 parselde Belediye gelirlerini
artirmak amaciyla Akaryakit Istasyonu Alani ayrilmasi,

14,  Sirinevler Mahallesi 127 ada 1 parselin Ticaret+park ve meydan olarak
diizenlenmesi,

15.  Cerciler mahallesinde Belediyemizce Kamu yarar ile kamulastirilan alanda, Odun-
Komiirciiler , insaat malzemeleri saticilar1 , hurdacilar ve sebze hali i¢in yerlesim plam
hazirlanmasi,

16. 5000 Evler mahallesi Dogum Hastanesi yaninda 1 adet park diizenlemesi yapilmasi,

17.  Cergiler Koyii Dayislar mevkiinde 166 ada 7-8-10-11-12 parsellerin Belediye Hizmet
Alani ( 2. El Oto Galeri ) olarak diizenlenmesi,

18.  Ergenekon Mahallesi 100 Evler mevkii 1 pafta 68 ada 22-24-25-26-142-152-182-58-
59-66-170 nolu parsellerin Merkezi Is Alani, Kentsel Park ( Yer alt1 Otoparki ) Alan1 olarak
diizenlenmesi,

19.  Karabiik Mahallesi Halim deresi mevkiinde dere 1slah1 ¢aligsmalar1 kapsaminda, imar
yolunun 20 m olarak diizenlenmesi,

20.  Oglebeli Mahallesi 427 ada 99 parselin Belediye Hizmet Alani olarak diizenlenmesi,

21.  Akoren koyli 104 ada 1-2 parseller ile 213 ada 9 parselin Konut Dis1 Kentsel Caligma
Alani olarak diizenlenmesi,

22. 5000 Evler Bulak yolu iizerinde yer alan 140 ada 4 parselin Konfeksiyon Alan1 iken
Ticaret Alani olarak degistirilmesi,

23. 5000 Evler mahallesi Dogum Hastanesi 124 ada 1 parsele Trafo Alan1 yapilmasi,

24.  Namik Kemal ve Atatlirk mahallesinde buluna park alanlarinin Park + Sosyal Tesis
Alan olarak diizenlenmesi,

25.  Sirinevler Mabhallesi Devlet Hastanesinin bulundugu Alana 300 yatakli Hastane
yapimina iliskin olarak imar planinda diizenleme yapilmasi,

el SR

No ko
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26. 5000 Evler ve 100. Y1l Mahallesi ve Kilavuzlar bolgesinde imar plani revizyonu ve
sosyal plan elde etme isi ile ilgili ihale hazirlanmast,
27.  2010-2014 yili Belediye stratejik plani hazirlanmasi,
28.  Imar hizmetleri standart tablosu ve is akis semalar1 hazirlanmast,
29.  Ozellikli binalar hakkinda yénetmelik hazirlamak {izere calismalara baslanmasi,
Seklinde olup, imar planlarinin sayisallastiriimasi ve I.Etap Revizyon Imar plani icin ihale
hazirliklar1 yapilmistir. Cevre Diizeni Planlarinin incelenmesi ve itirazlar1 da yapilmastir.

101 adet yap1 ruhsati, 117 adet yap1 kullanma izni, 23 asansor ruhsati diizenlenmis, 182
adet kat vizesi kontrolii yapilmistir. 29 binaya tamir izni, 6 bina i¢in de yikim izni
verilmigstir. 7 adet kagak binaya yasal islem yapilmis, 87 adet sikayet dilekg¢esi hakkinda
islem yapilmis, 35 konu Enciimene sevk edilmistir. 396 adet isyeri agma ve ¢alisma ruhsati
hakkinda gerekli inceleme yapilmis, Diger resmi kurumlarca olusturulan (GSM, Siginak)
komisyonlarda Belediyemiz adina goérev alinmistir.50 adet te yapiya esas jeolojik etiit
raporu incelenmistir.

Cergiler mahallesinde 3 adet tarihi ¢esme ve ¢amasgirhanesi i¢in rolove ve restorasyon
projeleri hazirlanmis olup yapim ihalesine baglanmistir. Sirinevler Mahallesinde yapilmasi
planlanan Ticaret Merkezine ait mimari + statik projeleri ile Jeolojik Etiit raporlar
hazirlanarak ilgili servise génderilmistir. 17 adet yikilacak derecedeki yapilar Maili inhidam
Komisyonunca incelenmis ve 7 tanesi yikilmis olup digerlerinin islemleri devam etmektedir.
Minibiis Terminali proje ihalesi tamamlanmis olup yapim isleri i¢in Fen isleri miidiirliigiine
gonderilmistir. Oduncular ve komiirciiler tasarim projesi ¢izilmistir. Hal binast mimari
projesi ¢izilmistir. Sosyal Dayanigma binasi mimari projesi ¢izilmistir.

Yasa geregi I Niifus ve Vatandashk Miidiirliigii ile yapilan koordineli ¢alismalar sonucunda
servisimize yonlendirilen vatandaslarimizin adresleri yerinde tespit edilerek ilgili birimlere
gonderilmesi saglanmaistir.

Telekom Miidiirliigii ve diger Kamu Kurum ve kuruluglardan adres tespiti i¢in servisimize
gonderilen kisilerin adresleri tespit edilerek yazi ile ilgili birimlere bildirilmistir.

Bu donem igerisinde ingaati tamamlanip iskanlar1 alinan ve vatandaslar tarafindan ikamet
edilmeye baglanan binalarin tespiti ve numarataj islemleri yapilarak Ulusal Adres Veri
Tabanina islenmistir.

Mabhallelerin halihazir haritalariin giincellenmesi islemine baslanilmis olup her mahallenin
cadde ve sokaklar tek tek dolasilip harita ilizerinde kapit numaralar1 ve cadde ve sokak
isimlerinin tahsis numaralar islenmektedir.

Yerlesim yerlerinde adres bilesenlerinde meydana gelen degisikliklerin Ulusal Adres Veri
Tabanina islenmesine de devam edilmektedir. 2009 yil1 niifusu 108 167 kisidir.

Harita birimi tarafindan da 2009 yil1 iginde;
- Imar Uygulamalar ( Ifraz, Terkin, Tevhid,Ihdas ) : 39 Adet

- Belediyemizce yapilan Imar Uygulamalar : 11 Adet
- Harita Teknik Uygulama Sorumlulugu Dosya Kontrol ve Kot Verilmesi : 36 Adet
- Binalara Temel Ustii Vize-Mevcut Durum Ol¢iimii : 23 Adet
- Mesafe Krokisi : 16 Adet

- Kilavuzlar Koyiiniin Belediye Sinirlarina katilimi ile ilgili Meclis Kararina takiben fenni
evraklar hazirlanmisg, dosya Valilik Makamina sunulmustur. .

- 100. y1l Bidak Deresi, Halim Deresi Revize, Universite Mevkii Ara¢ Cay1 Sol Sahil ve
Biiyiik Sanayi Sitesi Mevkii Eskipazar Cay1 (Karmet) dere 1slah projelerinin yapilmasi,
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- 100 Y1l Mahallesi alt gegiti devami yol projesi,

- Tefer Projesi kapsaminda Kurtulus Mahallesi mevkiinde DSI tarafindan yapilacak islah
caligmasina esas kamulastirma dosyasinin hazirlanmasi

- Bulak Kdyiinde revize imar plan1 geregi sanayi, park,yol alaninda kalmakta olan mera
parsellerinin tahsis amaci degisikliginin yapilmasi,

- Oglebeli, Kapullu ve Fatih Mahallesi mezarliklar1 ve sehrimizin degisik bdlgelerinde yol
ve yesil alanda kalan Hazine arazilerinin Belediyemize devri ve tahsislerinin saglanmasi,

- Ikinci El Oto Galerilerinin taginmalarina konu il Trafik yamindaki Hazine miilkiyetli
tasinmazlarda Irtifak Hakki Tesisi kurulmasi ¢alismalari

- Soguksu Mahallesinde bulunan mezbehanenin Kayacik Koyt Yesilkdy mevkiinde Hazine
miilkiyetli tasinmaza taginmasi ile ilgili tahsis islemleri.

- Miilkiyeti Sirinevler Mabhallesi Site Isletme Kooperatifi ve Meydan olarak yapilan
diizenlemenin parselasyon islemlerinin yapilmasi ve Belediyemize ait Yenigehir Mahallesi
127 ada 1-11-12-13 nolu parsellerde Ticaret ve sartli bagisin saglanmasi,

- Belediyemize Hizmet Alani olarak tahsisli eski tabur alaninda; ilave hizmet alan1 tespiti
ve tahsis talep islemleri,

- 2007 yilinda yapilan numarataj ¢aligmalarmin ilgili servisince arazisinde harita {izerine
islenmesi akabinde servisimizce sayisal ortama gegirilmesi

- Zorban Koyii Hamzalar mevkiinde kurulmasi diisiiniilen Benzin Istasyonu ile ilgili olarak
fenni dosyalarin hazirlanmasi,

- Hamzalar mevkiinde Soganli ¢aymda sol ve sag sahil dere 1slah projesi ¢alismasi (2650
m.)

- Kayacik Koyt Yesilkdy mevkiinde yapilacak olan Mezbaha alanina ait imar planina altlik
teskil eden halihazir haritanin tiretilmesi,

- Diger servislerden istenen harita altliklarinin verilmesi, arazi boyutunda detay dlctimleri,
Halihazir  haritamizin  giincellemesi, sayisal kadastro  verilerinin  degisiklik
giincellemeleri, Belediyemiz Meclis tadilat sunumlari, yapilmistir.

Cumayan1 Sanayi Karsisinda Sanayi Alani olarak 123465 m2 alanin kamulastirilmasi ile
ilgili olarak;

186 ada 1 parsel ve 105 ada 18 parsellerden toplamda 8138,09 m2 i¢in 44456,45-TL. bedelle
uzlagma saglanmis olup kadastro miidiirliigiine sevk edilmistir.

129 ada 1 parsel, 132 ada 3 parsel, 132 ada 4 parsel ve 133 ada 2 parsellerden toplamda
464939,15 m2 icin mahkemece 1845945,30-TL. takdir edilmis olup istimlak bedellerinin
yatirilmasi i¢in hesap isleri miidiirliigline yazilmistir.

132 ada 5 parsel, 133 ada 1 parsellerden toplamda 4988,60 m2 i¢in mahkemece 377408,41-
TL. takdir edilmis olup istimlak bedellerinin yatirilmas: i¢in hesap isleri miidiirliigline
yazilmistir.

105 ada 19 parselden 695,42 m2 i¢in mahkemece 10431,30-TL. takdir edilmis olup istimlak
bedelinin yatirilmasi i¢in hesap isleri miidiirliigiine yazilmistir.
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Kurtulus Mahallesi Haddehaneler Bolgesinde yol istimlaki i¢in;

486 ada 31 parselden 333.67 m? alan 16683,50-TL.bedelle uzlasma saglanmis olup
kadastro miidiirliigiine sevk edilmistir.

486 ada 35 parselden 90,17 m? alan 5000,00-TL bedelle uzlasma saglanmis olup kadastro
miidiirliigiine sevk edilmistir.

480 ada 1 parselden 187 m? alan igin 13800,15-TL teklif edilis ancak uzlasma
saglanamadig i¢in istimlak islemleri mahkemede devam etmektedir.

486 ada 32,33,34 parsellerden toplam 869,19 m2 alan i¢in 76849,82-TL teklif edilis ancak
uzlagma saglanamadigi i¢in istimlak islemleri mahkemede devam etmektedir.

Fevzi Cakmak Mabhallesinde yol istimlaki i¢in;

545 ada 132 parselden 1051 m2 alan 10710,00-TL bedelle istimlak edilmistir.

545 ada 135 parselden 155 m2 alan 1550,00-TL bedelle istimlak edilmistir.

545 ada 136 parselden 677 m2 alan mahkemece 27080,00-TL bedelle istimlak edilmis olup
tescil i¢in kadastro miidiirliigline sevk edilmistir.

545 ada 139 parselden 340 m2 alan mahkemece 13640,00-TL bedelle istimlak edilmis olup
tescil i¢in kadastro miidiirliigiine sevk edilmistir.

545 ada 137 parsel hissedarlarindan bir kismi ile uzlagsma saglanmis olup tescil i¢in kadastro
miidirliigiine sevk edilmistir. Uzlagma saglanamayanlar icin ise dava acilmis, mahkemece
3800,81-TL. takdir edilmis olup istimlak bedelinin yatirilmasi i¢in hesap isleri miidiirliigiine
yazilmstir.

Yesil Mahallede park alani i¢in 217 ada 113 parselden 534 m2 alan mahkemece
82505,11-TL
bedelle istimlak edilmis olup tescil i¢cin Tapu Sicil Miidiirligiine sevk edilmistir.
Namik Kemal Mahallesinde Yesil alan ve Park icin;

732 ada 175 parselden 32 m2 alan 405,00-TL bedelle istimlak edilmis olup tescil igin
kadastro miidiirliigline sevk edilmistir.

732 ada 176 parselden 55,99 m2 alan mahkemece 2053,70-TLbedelle istimlak edilmis olup
tescil i¢in Tapu Sicil Midiirligiine sevk edilmistir.

728 ada 4 parselden 641 m2 alan mahkemece 55368,25-TL bedelle istimlak edilmis olup
hazineden devri istenmistir.
Bayir Mahalle Hali¢i Mevkiinde

154 ada 1 parselden 20,34 m2 alan mahkemece 17592,11-TL bedelle istimlak edilmis olup
tapusu alinmastir.

154 ada 2 parselden 18 m2 alan i¢in 8091,00-TL teklif edilis ancak uzlasma saglanamadigi
i¢in istimlak islemleri mahkemede devam etmektedir.

154 ada 3 parselden 18 m2 alan mahkemece 15570,00-TL bedelle istimlak edilmis olup
tapusu alinmastir.

154 ada 4 parselden 18 m2 alan mahkemece 15570,00-TL bedelle istimlak edilmis olup
tapusu alinmastir.

154 ada 6 parselden 18 m2 alan mahkemece 15561,00-TL bedelle istimlak edilmis olup
tescil i¢in kadastro miidiirliigline sevk edilmistir.
20 ada 51 parselden 114,50 m2 i¢in 36411,29-TL teklif edilis ancak uzlagsma saglanamadigi
igin istimlak islemleri mahkemede devam etmektedir.

Sosyal Hizmetler Midiirliigii bitisigindeki 38 ada 67 parselden 631,50 m2 alan 46858,71-
TL. bedel karsiliginda Tedas Genel Miidiirliiglinden devri istenmistir.

100. Y1l Mahallesinde 18. madde sonrasi park alaninda kalan bina i¢in 39000,00-TL enkaz
bedeli ile uzlasma saglanmis ve istimlak tamamlanmistir.
Yesil Mahalle 1150 ada 1 parseldeki 30,56 m2 Belediye Hissesi 6112,00-TL bedelle satilmis
olup tescil igslemleri bitmistir.
Devam eden ve mahkemede olan dosyalarin arazi ¢aligmalar1 ve yazigmalar1 yapilmigtir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve ydnetimi Belediye
Bagkani tarafindan yiiriitiilmektedir.
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D-Diger Hususlar:

Belediye Baskanligimizca uygulanmasina karar verilen park, cadde diizenlemeleri, Hal alan1
diizenlemesi, Toptanci siteleri vb i¢in yer se¢imi ve vaziyet plani ¢alismalari liizumu halinde
servisimizce Yyiiriitilmekte, Sit alanlar1 ile ilgili projeler ve plan degisiklikleri, servisimizce
yiiriitiilmektedir.

I1- AMAC VE HEDEFLER

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Amac ve Hedefleri: imar ve Sehircilik Midirligii olarak
amacimiz ve hedefimiz, Sehrimizin planli gelisimini temin etmek, modern ve saglikli yasama
kosullarinin saglanmasi i¢in imar hizmetlerini yiiriitmek, imar planlarinin uygulanmasini saglamak
ve denetlemektir.

A- Temel Politika ve Oncelikler: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak temel politikamiz,
uygulama ve eylemlerde seffaflik, esitlik, Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik
ve verimlilik ile hizmetlerin siirdiiriilebilirligidir.

C- Diger Hususlar: Miidirliiglimiizce, ihtiya¢c duyulmasi halinde, Baskanligin yazili veya
sOzlii olarak bildirecegi tiim isler yasalar cergevesinde yapilmaktadir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER:
F- Mali Bilgiler:
1- Biit¢e ve Uygulama sonuglari
2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
3- Mali Denetim sonugclari
4- Diger hususlar
G- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve proje bilgileri
2- Performans sonuglar1 tablosu
3- Performans sonuglarinin degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
I- Ustiinliikler: Servisimizde c¢alismakta olan personelin meslek alanlarinda
deneyimli olmalar1 ve islerini zamaninda, dogru olarak yapmalar1 bir stiinliiktiir. Bunun
yani sira serviste kullanilmakta olan arag ve gereglerin yeterli olmasi1 zamaninda temin
edilebilmesi de bir iistiinliiktiir.
J- Zayifliklar: Dosyalama sisteminin eskiligi, netcad ve autocad programlari i¢in her
kullaniciya yeterli egitim verilmemesi, internetin kisith kullandirilmasi, siireli yayilari
takip imkanmin azligi, fuar- konferans ve farkli proje uygulamalart hakkinda teknik
geziler yapilarak teknik personelin ufkunun gelistirilmemesi zayifliktir.
K- Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER: Personelin sosyal ihtiyaglar1 ve psikolojisi diisiiniilerek
hazirlanacak etkinlikler ve Teknik gezilerin organizasyonu verimi artiracaktir.

38



Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESIi HUKUK iSLERi MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

Hukuk Isleri Miidiirliigii’nde 01.01.2009 tarihi ile 31.12.2009 tarihleri arasinda toplam 238
Mahkeme ve Icra Takibi isi yapilmis bunlardan 186 adedi dénem iginde sonuclandirilmis olup,
halen 133 adet is devam etmektedir. Halen 32 adet dosya karara baglanmis olmakla beraber
kesinlesmemistir. Ayrica donem icinde kayitlarimiza 272 evrak girisi olmus, buna karsilik ise 206
evrak ilgili birimlere gdnderilmistir.

Belediyemiz ile {iglincli kisiler arasinda dogan hukuki ihtilaflar genellikle kamulagtirma
bedelinin tespiti ve tescili, istimlak bedelinin artirilmasi, kira tespiti davalari, Idare Mahkemesinde

acilmig, Meclis ve Enciimen kararlarinin iptali ile ilgili davalar ve Vergi ihtilafindan dogan

davalardir.

Karabiik Icra ve Iflas Miidiirliigiinde Belediyenin yapmis oldugu icra takiplerinin agirlig
ise, kira alacagi ve su bedelinin alacag: ile ilgilidir. Belediyemiz aleyhine yapilan takipler ise

genellikle isci alacagl ve tazminatlardir.
Is durumu ile ilgili liste ekte sunulmustur.
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon: Hukuk isleri Miidiirliigii olarak Belediyemiz ile iiciincii kisiler
arasinda dogan hukuki ihtilaflar, Idare Mahkemesinde agilmis, Meclis ve Enciimen kararlarinin
iptali ile ilgili davalar ve Vergi ihtilafindan dogan davalarin, Icra Dairelerindeki islemlerin,

Birimimiz yazigmalarinin tam ve dogru olarak yazilarak geregini yerine getirmektir.

B- Yetki ve Sorumluluk: Hukuk Isleri Miidiirliigii 5393 Sayil1 Belediye Kanunu, Belediye
Meclisi calisma yonetmeligi, diger tiim kanun, yonetmelik ve genelgelerde Hukuk Isleri

Miidiirliigiine verilen gorevleri yerine getirir.
C- Hukuk Isleri Miidiirliigiine iliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapist: Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin is ve islemleri 1 Avukat ve 1 memur

tarafindan Belediye Hizmet Binasindaki biiroda yiiriitiilmektedir.

2. Orgiit Yapisi: Miidiirliigiimiiziin 6rgiit yapist birimimizin evrak yazismalarinda,
adliyedeki ve icradaki islemlerin yazigmalarinda ve takiplerinde, tiim yapilacak iglemlerde 1

memurdan ibarettir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miidiirliiglimiizde kullanilmakta olan 1 adet bilgisayar

ve mevzuatlarla ilgili kitaplardan yararlanilmaktadir.

4. Insan Kaynaklari: Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelige gore olusan 1 Avukat ve 1 memur personel ile

gorevini yliriitmektedir.

5. Sunulan Hizmetler: 01/01/2009-31/12/2009 tarihleri arasinda toplam 238 Mahkeme ve

Icra Takibi isi yapilmis bunlardan 186 adedi dénem iginde sonuglandirilmis olup, halen 133 adet is

devam etmektedir. Halen 32 adet dosya karara baglanmis olmakla beraber kesinlesmemistir. Ayrica

donem ig¢inde kayitlarimiza 272 evrak girisi olmus, buna karsilik ise 206 evrak ilgili birimlere
gonderilmistir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve ydnetimi Belediye

bagskani tarafindan yapilmaktadir.
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D- Diger Hususlar:

IIl- AMAC VE HEDEFLER:

A- Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin Ama¢ ve Hedefleri: Karabiik Belediyesi Hukuk Isleri
Miidiirliigii olarak Belediyemiz ile {iciincii kisiler arasinda dogan hukuki ihtilaflar, Idare
Mahkemesinde agilmis, Meclis ve Enciimen kararlariin iptali ile ilgili davalar ve Vergi ihtilafindan
dogan davalarin, Icra Dairelerindeki islemlerin, Birimimiz yazismalarinin tam ve dogru olarak

yazilarak geregini yerine getirmektir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler: Belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, iigiincii

kisilerle olan itilaflar1 6ncelikle ¢6ziimlemek ve yerine getirmek.
C- Diger Hususlar:
ll- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:
A- Mali Bilgiler:
1- Biitge ve Uygulama Sonuglar1
2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
3- Mali Denetim Sonuglari
4- Diger Hususlar
B- Performans Bilgileri:

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2- Performans Sonuglar1 Tablosu

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

C- Ustiinliikler: Servisimizde calismakta olan personelin islerinde deneyimli olmasi ve
islerini zamaninda, dogru olarak yapmasi bir stlinliiktiir. Bunun yan1 sira serviste kullanilmakta
olan arag ve gereclerin yeterli olmasi zamaninda temin edilebilmesi de bir {istlinliiktiir.
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D- Zayifliklar: Bilgisayar ve yazicinin eski olmasi, ¢aligma masast ve sandalyenin eksik
olmasi, dosyalama dolaplarinin ihtiyaca cevap vermemesi bu da zayifliktir.
E- Degerlendirme

V- ONERIi VE TEDBIRLER:

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimni, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢

kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
hususunda yeterli gilivenceyi saglamayi1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, I¢ Denetci raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.
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MAHKEMENIN GECEN DONEM GENEL DEVAM TEMYIZDE OLAN | KESINLESEN
ADI DONEMDEN ICINDE TOPLAM EDENLER KESINLESMEYEN | VE INFAZ
KALAN DAVA | ACILAN DAVALAR OLUNAN
VE ICRA | DAVA KARARLAR VE
TAKIBININ VEYA ICRA
SAYISI YAPILAN TAKIPLERI
ICRA
TAKIBI
SAYISI
ASLIYE HK.MAH. | -- 35 35 11 17 7
SULH HK. MAH. |1 6 7 1 -- 6
IS MAH. 2 2 4 2 2 -
ICRA HK. MAH. _ 23 23 - 1 22
ICRA CEZA MAH. - 6 6 - - 6
ASLIYE CEZA MAH. | __ 2 2 - - 2
AGIR CEZA MAH. 1 - 1 - 1 -
SULH CEZA MAH. - 4 4 - - 4
VERGI MAH. 1 - 1 - 1 -
IDARE MAH. -- 22 22 4 10 8
DANISTAY _— _— _— _— _— _—
ICRA TAKIBI 108 138 246 115 -- 131
KADASTRO MAH. - - - - — -
TOPLAM 113 238 351 133 32 186
GELEN EVRAK 272
GIDEN EVRAK 206

KARABUK BELEDIYESIi EVLENDIRME MEMURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1.GENEL BILGILER :
A- Misyon ve vizyon : Evlendirme servisi olarak evlenmek igin miiracaatlarda bulunan
vatandaslarimiza yasalar ¢ercevesinde yardimci olmak ve islerini en kisa siirede yapmaktir.
B- Yetki gorev ve sorumluluklar : Evlendirme servisimiz islerini evlendirme yonetmeligi
cergevesinde , Belediye bagkanindan almis oldugu yetkiyle yerine getirmektedir.
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C- idareye iliskin bilgiler :

1. Fiziksel yapist: Evlendirme memurlugunun is ve islemleri belediye hizmet binasi
Evlendirme ve nikah salonunda yiiriitiilmektedir.

2. Orgiit yapis1 : Servisimiz evlendirme memurlugunda 1 sef , 1 memur , 1 hizmetli
olmak tizere toplam 3 kisi gorev yapmaktadir.

3. Bilgi ve teknolojik kaynaklar: Servisimizde kullanilmakta olan 2 adet bilgisayar ve
mevzuatlarla ilgili yazi ve yonetmelikler bulunmaktadir.

4. Insan kaynaklari: Belediye ve bagli kuruluslari ile mahalli idare birlikleri norm kadro
ilke ve standartlarina dair yonetmelige gore olusturulmus 1 adet sef 1 adet memur 1 adet hizmetli
olmak tizere 3 personel ile gorev yiiriitilmektedir.

5. Sunulan hizmetler: 01.01.2008 — 31.12.2008 tarihleri arasinda 977 ¢iftin miiracaati
kabul edilerek ayn1 tarihler arasinda 903 ciftin nikah akitleri gergeklestirilmistir. Yine ayni tarihler
arasinda 63 ¢ifte evlenme izin belgesi verilmistir.

6. Yonetim ve i¢ kontrol sistemi: Servisimizin yonetimi belediye baskani tarafindan ig
kontrolu ise yine belediye baskani1 ve i¢ denetci tarafindan yapilmaktadir.

D- Diger hususlar : Servisimizde evlenme isleri disinda baska hizmet verilmemektedir

2. AMAC VE HEDEFLER :

A- Evlendirme memurlugunun ama¢ ve hedefleri : Karabiik belediyesi evlendirme
memurlugu olarak servisimize miiracaata gelenlere evrak tanzimi ve tamamlanmasinda yardimeci
olunarak nikah tarihlerini vatandaslarin istedikleri yer ve zamanlarda miimkiin oldugunca denk
getirilerek  gerceklestirilmesine 6zen gosterilmekte ve vatandasin memnuniyeti amag
edinilmektedir.

B- Temel politikalar ve oncelikler: Servisimizde hizmet verilirken adli vaka, disaridan
gelen misafirlere oncelik verilirken diger miiracaatlarinda aksamamasi i¢in azami gayret
gosterilmektedir.

C- Diger hususlar: Servisimizde 6zel salonlarda nikah kiydirmak isteyenlere de imkanlar
dahilinde memur goénderilmekte ve vatandaslara yardimci olunmaktadir.

2. AMAC VE HEDEFLER:

A- Evlendirme memurlugunun amac¢ ve hedefleri: Karabiik belediyesi evlendirme
memurlugu olarak servisimize miiracaata gelenlere evrak tanzimi ve tamamlanmasinda yardimeci
olunarak nikah tarihlerini vatandaslarin istedikleri yer ve zamanlarda miimkiin oldugunca denk
getirilerek  gergeklestirilmesine 6zen gosterilmekte ve vatandagin  memnuniyeti amag
edinilmektedir.

B- Temel politikalar ve oncelikler: Servisimizde hizmet verilirken adli vaka, disaridan
gelen misafirlere Oncelik verilirken diger miiracaatlarinda aksamamasi i¢in azami gayret
gosterilmektedir.

C- Diger hususlar: Servisimizde 6zel salonlarda nikah kiydirmak isteyenlere de imkanlar
dahilinde memur goénderilmekte ve vatandaslara yardimci olunmaktadir.

KARABUK BELEDIYESIi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz: Mesleki anlamda kendimizi gelistirmek, egitime agirlik vererek,
Personelimizin bilgi ve verimliligini en {ist diizeye ulastirmak. Ara¢ gere¢ konusunda; imkanlar
dahilinde, en fonksiyonel olanina en ekonomik sartlarda sahip olmak ve sahip olunan arag¢ gereci en
uzun vadede, en verimli sekilde kullanabilmek i¢in ¢alisma ve gayret sarf etmek
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Vizyonumuz: Egitimli, basarili ve kiiltiirlii bir personel toplulugu olusturarak, giiven
duygusu ve itibar intibair uyandirmak.
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Belediye Destek Hizmetler Mudiirliigii
a-Belediye araglarin1 Bakim onarim sevk ve idaresi( Bu ciimleden olmak iizere
Belediyeye ait araglarin giinliik ariz bakim ve onarimi yapilarak hizmetin goétiiriilecegi
miidirliiklere araglarin faal olarak sevk ve idaresi yapilmaktadir.)
C-Idareye Iliskin Bilgiler: Destek Hizmetler Miidiirliigii 4 Adet binek otomobil 1 adet
jeep,9 adet ¢ift kabinli kamyonet,12 adet damperli kamyon,1 adet 3.5 tonluk sa¢ kasa kamyon, 1
adet agac kasa kamyon,2 adet asfalt distribiitorii, 2 adet trans mikser,5 adet itfaiye,1 adet kurtarma
araci,1 adet 30 metre merdivenli arag,1 adet kombine vidanjor,1 adet aga¢ sokme ve dikme araci,4
adet traktor, 4 adet otobiis, 3 adet kiiciik otobiis ( midibiis ), 3 adet cenaze tasima araci, 1 adet
cenaze yikama araci, 1 adet ambulans, ayrica 4 adet loder,4 adet greyder,4 adet silindir,]1 adet
sallama kepge,1 adet traktor kepge, 5 adet beko loder,3 adet kompresor, 2 adet jenerator, 1 adet
ilaglama makinesi, 1 adet asfalt finiseri, 1 adet AD 20 paletli dozer, 1 adet exkavator ve 1 adet
miidir 1 adet teknisyen 56 adet is¢i personel ile hizmetler sunmaktadir.
1-Destek Hizmetler Miidiirliigii; Belediye Baskanina bagl bir miidiirliik olup, bagimsiz bir
birimde, mevcut personel ve araglari ile hizmet vermektedir.
2-Destek Hizmetler Miidiirliigli tek merkezde orgiitli olup, hizmetlerini buradan
vermektedir. Norm kadroda belirtilen unvanlara gore hizmet orgiitlenmesine sahiptir.
3-Imkanlar1 dahilinde; mesleki tiim bilgi ve teknolojik kaynaklari kullanma ve
bunlardan azami istifade gayreti icindedir.
4-Norm Kadroda verilen sayidaki personeli istthdam etme ¢aba ve gayreti i¢indedir.
5-Belediye hizmetlerin gotiiriilecegi yerlere; kaliteli, nitelikli ve hizli bir bicimde sunma
cabasi icindedir.
6- Yonetim :

DESTEK HIZMETLER MUDURLUGU
MUDUR
- ATOLYE ]
BASSOFORLER USTABASISI | BURO
o ) TAMIRHANE | MUBAYA BURO _
SOFOR OPERATORLER | PERSONELI | MEMURLAR| | PERSONEL]

2-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amaci: Sorumluluk alami i¢inde bulunan, tim ara¢ ve gerecleri
arizalar1 giderilerek faal sekilde hizmetin gotiiriilecegi miidiirlikklere araglarin sevk ve idaresi
sunulmaktadir.

Hedefleri de; Belediyemize ait araglarin olusabilecek arizalarini en kisa siirede giderilerek
hazir hale getirilmesi.

Glinlin gelisen ve degisen sartlarina gore arag, gere¢, malzeme ve personel temini
konusunda siirekli arastirmaci olmasi,

Olarak ana basliklarda tanimlanabilir.

B-Temel Politikalar ve oncelikler: Belediye hizmetlerinin en giivenli, hizli ve kaliteli bir
sekilde, tiim sorumluluk alaninda sunabilmek temel politikamiz

Insan hayatinin ve sagligmin séz konusu olan hizmetlerimizi her anlamda en iist seviyede
sunmakta onceliklerimizdendir.

45



3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler: Mali Hizmetler Midiirligii kayitlarindadir.
B-Faaliyetlerimiz: Destek Hizmetler Miidiirliigii her ay diizenli olarak yapmis oldugu
aylik faaliyetleri 6zel kalem miidiirliigiine sunulmaktadir.

01.01.2009 — 31.31.2009 TARIHLERiI ARASINDA YAPILAN CALISMALARIN FAALIYET
RAPORLARI

Destek Hizmetler Miidiirliigiinde; 1 Miidiir, 1 Teknisyen, 56 Kadrolu Isci ve 54 Miiteahhit
iscisi cahsmaktadir

DESTEK HZIMETLER MUDURLUGU YAPMIS OLDUGU ETKINLIiK VE
CALISMALAR

1- Belediyemizin, Karabilik halki i¢in siirdiirdiigli cenaze tasima ve cenaze hizmetleri igin
kullanilan toplu tagima araglarimiz, hizmetlerini imkanlar1 dogrultusunda eksiksiz siirdiirmektedir.
Ayrica daha once Cerkes Cardak Belediyesine gonderilen ambulans aract geri alinarak,
Midiirligiimiiz Atolyemizde Cenaze Nakil aracina c¢evrilip, cenaze tagima araci olarak
kullanilmaktadir.

2 - Karabiik Belediyesinin Yesil Mahalledeki binasi bosaltilip memur personelimizin bir kismi
eski askeriye tabur alanindaki santiyeye gonderilmesinden dolayi, personelimizin ulagimini
saglamak amaciyla servis sayisi artirilmistir.

3 - Halk pazar1 oldugu giinlerde vatandasin Pazar yerine ulagiminin saglanabilmesi i¢in iicretsiz
Pazar servisleri yapilmistir.

Bunlar; Persembe giinii 5000 Evler Persembe Pazari
Pazar giinti 5000 Evler Pazar Pazari
Sal1 giinii Yeni Mahalle Carsamba Pazar1

4 - i1 Emniyet Miidiirliigii tarafindan talep edilen yoksul ilkdgretim &grencilerimizin Karabiik
Universitesinde kurs gorebilmeleri igin Cumartesi ve Pazar giinleri ulagimin saglanabilmesi
amaciyla licretsiz servis araci verilmistir.

5 - Hafta ici her giin 6ziirlii servis tasima aracimiz ¢alismalarina devam etmektedir.

6 - Midiirliiglimiiz, ariza yapan ara¢ ve makinelerimizin gorevlerini eksiksiz yerine getirebilmesi
i¢in tamirhane at6lyemiz ¢alismaktadir.

7 - Santiyemize yapilan Kaynak atélyesinin konstriiksiyonu halen devam etmektedir.

8 - 06.04.2009 Tarihinde 60 olan personel sayimiz, emekliye ayrilan iscilerimiz disiiriildiigiinde
21.12.2009 tarihi itibariyle 56 olmustur.

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU YAPMIS OLDUGU iIHALELER

1 — 23.06.2009 Tarihinde Midiirliigiimiiz biinyesinde bulunan 2 adet Fatih kamyona, damper
yapilmasiyla ilgili yapilan ihale sonucunda, 22.992,30 TI’ye Kayseri ATAK DAMPER AS.’ye 2
adet Fatih kamyon damperi yaptirilmistir.

2 — 13.11.2009 Tarihinde her yi1l yenisi yapilan Destek Personel ve Ara¢ Hizmeti alim isi ihalesi
yapilarak, 1.365.000,00 TI’lik teklifiyle Ercak Temizlik Hizm. Ins. Taahhiit As’ye verilmistir.
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3 — 26.11.2009 Tarihinde Hurda Ayristirma ve Tasnif isi ihalesi yapilmustir. Thaleyi 64.500,00
TI’lik teklifiyle Ertugrul Hurdacilik Resit Salla’ya verilmistir.

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU’NE SATIN ALINAN ARACLAR

1 —24.08.2009 Tarihinde 2009 Model JCB 4CX SM Marka Bekoloder alinmistir. Su Kanalizasyon
Miidiirligiinde kullanilmaktadir.

2 — 15.11.2009 Tarihinde 2008 Model JCB JS 240 LC Marka Ekskavator alinmistir.
Midiirligimiizde kullanilmaktadar.

3 — 15.11.2009 Tarihinde 2009 Model JCB Mini Bekoloder alimmistir. Park Bahgeler
Miidiirliigiinde kullanilmaktadir

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGUNDE BELEDIYEMIiZE KAZANDIRILAN
ARACLAR

1 — Daha 6nce ambulans olarak kullanilan aracin, hasta tasima gorevini yapamayacagint géz oniinde
bulundurularak, Miidiirliigimiiz At6lyesinde aracin i¢ tertibatini degistirerek cenaze tasima aracina
cevrilmistir. Suan Mezarliklar Miidiirliigiinde cenaze nakil araci olarak kullanilmaktadir.

2 — Midirliigiimiizde Temizlik islerinde kullanilan iki adet Fatih kamyonun 23.06.2009 Tarihinde
yapilan ihaleyle Iki adet damper yaptirilmistir. Suan Fen Isleri Miidiirliigiinde yiik kamyonu olarak
kullanilmaktadirlar.

3 — Midirliigimiizde daha 6nce cenaze yikama araci olarak kullanilan Ford kamyonun Ust
ekipman1 degistirilerek  Asfalt distribiitorii  yapilmigtir.  Suan Fen Isleri Mudiirligiinde

kullanilmaktadir.

4 - Asfalt distribiitoriine gevrilen, eski cenaze yikama aracinin kapali kasasi’da atélyemizde Sosyal
Hizmetlerde kullanilmak tizere taginabilen Sahne Platformuna doniistiirilmiistiir.

2009 YILI GIDER DETAYLARI

LASTIK ALIMI : 400,00 TL
LASTIK TAMIRI ; 1439,00 TL
GENEL MALZEME : 6055,50 TL
YAG ALIMI ; 11506,74 TL
ROT BALANS : 1110,00 TL
MELBUSAT : 1440,00 TL
KURU ALT YAGLAMA ; 3300,00 TL
SAC ALIMI : 1743,40 TL
YEDEK PARCA : 90150,15 TL
HiZMET ALIMI : 66185,68 TL
+
GENEL TOPLAM 183330,92 TL

Belediyemize ait araclarin ve is makinelerinin hava filtreleri, mazot filtreleri, yag filtreleri yapilan
periyodik bakimlart sonucunda degistirilmeleri gereken degistirildi. Digerleri ise temizlenerek
yeniden araglara takildi.
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Belediyemize ait araglarin ve is makinelerinin periyodik olarak yaglama sistemleri kontrol edildi.
Yaglar yenilendi, eksik olanlarin yaglari tamamlandi araglar servise verildi.

Belediyemize ait Loder ve Greyderlerin bigak, kazan ve tirnaklar1 periyodik zamanlarda yenilendi
ve ig makinelerinin diger yliriiyen aksamlar1 kontrol edilerek araglar servise verildi.

Belediyemize ait araclarin zaman igerisinde olusmus arizalari malzeme durumuna gore en kisa
zamanda giderilmis ve servise verilmistir.

Araglarin periyodik bakimlar1 ve aylarinda her arag¢ i¢in agilmis olan arag sicil foylerinden takip
edilerek zamaninda yapilmistir.

38. Birimimize bagli olan insaat ve diger hizmet araglar ile ilgili birim sorumlular1 tarafindan
hizmetin gotiiriilecegi servis emrine tahsis edilmistir.

Faal pozisyonda olan biitiin is makineleri ile her giin tiim insaat kamyonlari ile birlikte, 3 adet
traktdr,2.adet Transmikser,1 adet pikap 1 adet minibiis Fen Isleri Miidiirliigiine, 1 adet 4x4 Toyota
cift kabinli, 1 adet Cift kabinli Transit, 2 Adet kiralik ford connect Zabita Midiirliigiine, 1 adet
transit Trafik Zabita Servisine, 1 adet kiralik connect imar Miidiirliigiine, 1 adet aga¢ sokme ve
dikme araci ile 1 adet Traktor Park Bahgeler servisine, 1 adet c¢ift kabin 4x4 sepetli Platform
elektrik atdlyesine, 1 adet cenaze yikama, 3 adet Cenaze tasima aract Mezarliklar Servisine, 1 adet
Ambulans Saglik Midirligine, 1 Ad Pikap Sosyal isler servisine tahsis edilip ihtiyaglar
karsilanmaktadir.

4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler: Personelin yas ortalamasmin geng, egitim seviyesinin yiiksek olusu ve
ara¢ ve ekipman ile koruyucu kiyafetler konusunda iyilestirmelerin yapilabilmesi.

B-Zayifliklar: Belediye ara¢ ve is makinelerinin diisitk model olmasi, tamirinin ekonomik
olmamasi ve yedek par¢a maliyetlerin yliksek olmasi sebebiyle, Belediyelerin bunlarin temini
konusunda gii¢liikler yagamas.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde, bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimni, goérev ve yetki alanmim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak hususunda yeterli giivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, I¢ Denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2009 YILI FAALiYET RAPORU

1- GENEL BiLGILER

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar : Midiirligiimiiz 5393 Sayil1 Belediye Kanununun 14 ve 15 inci
maddesinde belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklarina gére 59,60,61 ve 62 inci maddelere gore
Belediyenin gelirlerini takip etmek, harcama yapmak mali yil ve izleyen iki yilin biitgesini
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hazirlamak , 64 iincii maddeye gore biitce kesin hesabini hazirlamak Enciimene ve Belediye
Meclisine sunulmasi-n1 saglamak, Biitce ve Muhasebe Islemlerine iliskin Mahalli Idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligine ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore is ve
islemleri yiiriitmek. Belediye Birimlerinin ihtiyaci olan ve 4734 Sayili Thale Kanununun 22 inci
maddesine gore talep edilen mal ve hizmet alimlarinin piyasa arastirmasi yapilarak en ucuz ve
ekonomik olarak teminini saglamak. Belediye personeli ile se¢ilmis organlarin iiyelerine maas,
ticret, 6denek, huzur hakki, ikramiye, yolluklar hizmete iliskin diger 6demeler ile alinan mal ve
hizmet bedellerinin tahakkuklarinin yapilmasi mali durumuna gére 6demelerinin yapilmasi. 2464
Sayili Belediye Gelirleri ve diger kanunlarla Belediyemize 6denmesi gereken vergi, resim, harg,
licret, pay ve Belediyemize ait tasmir ve tasinmaz mallarin kiralarinin tahakkuk ve tahsilatini
yapmak, tahsilati yapilamayan gelirlerle ilgili 6183 sayili yasaya gore is ve islemleri yapmak. Su
abone, endeks okuma, tahakkuklar1 su kesme, saya¢ sokme ve takma islemini yapmak diger
kanunlar ve Belediye Baskanliginca Midiirliigiimiize verilen baglica gorev ve sorumluluklardir.
Belediyemizin tiim birimlerinde bulunan bilgisayar agmin kurulum ve bakimini yapmak, destek
vermek.

- Idareye Iliskin Bilgiler

Fiziksel Yap1: Midiirliigimiiz Bayir Mahalle Fevzi Firat Caddesinde bulunan Belediye Hizmet
Binasmin 1. katinda Mudiirliik, Muhasebe, Satin Alma, Gider Servisi 4. katinda Tahakkuk, Tahsilat,
Su Isleri ve Icra Servisleri 3. katta Bilgi Islem Servisi eski SOF Isletme Binasinda Su tahsilat: ile Su
Sebeke Servisleri olarak hizmetlerini yiiriitmekte iken 2009 Subat ayindan itibaren Yesil Mahallede
bulunan yeni hizmet binasinin zemin,bir ve {igiincii katlarda hizmet vermeye baslamistir.2009 Eyliil
aymndan itibaren Su Isleri Servisi ve Belediye binasinda bulunan vezneler,PTT karsisindaki eski
Ogretmenevmm diizenlenmesi ile bu binada hizmet vermeye baslamistir.

Orgiit Yapisi: Miidiirliigiimiiz Muhasebe, Gider, Satin Alma, Tahakkuk, Tahsilat, Icra, Su Isleri ve
Bilgi Islem Servisi olmak iizere 8 servis hizmet vermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Mudiirligimiz goérevleri arasinda yer alan Biitce Muhasebe,
Kesin Hesap, Sayman Y onetim Donemi Hesabi, Taginir ve Taginmaz Mal Islemleri, Memur ve Isci
personel maas tahakkuklari, gelir tahakkuklari, gelir sicil bilgileri, tahsilat islemleri, su abone
islemleri ve defter kayitlar1 Bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. Miidiirliiglimiizde 43 monitor 33
yazict bulunmakta, Biitce, Muhasebe, Maas tahakkuklari, gelir tahakkuk, su abone ve tahakkuk,
tahsilat vergi sicil ve tahakkuklar1 islemlerinde Universal Win-kent programi kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklari: Midiirliigiimiizde 1 Mali Hizmetler Miidiirii, 1 Ayniyat Saymani, 1
Coziimleyici Bilgi Islem Miidiirii 1 Sayman 4 Sef,1 Veznedar, 10 Tahsildar, I Ambar Memuru, 1
Sayman,31 Memur, 8 is¢i personel (yardimcei personel) ile hizmet alimi yapilan 3 adet yiiksekokul
ve endiistri meslek lisesi mezunu miiteahhit elemani olmak iizere toplam 73 adet personel
mevcuttur.

Sunulan Hizmetler: 5393 Sayili Belediye Kanunu ile Midiirliigimiiz is ve islemlerini ilgilendiren
diger kanun, yonetmelik, genelgeler, Belediye Meclis ve Enciimen Kararlarina gore goérev ve
sorumluluk alanina giren is ve islemler servislerine gore agagida belirtilmistir:

Muhasebe Servisi: Belediyemizde gorev yapan personelin ve segilmis organlarinin maas, iicret,
ikramiye, 6denek, huzur hakki ve hizmete iliskin diger 6demelerin, birimlerden gelen puantaja gore
bordro ve tahakkuklart yapilmis, ilgili kurum ve Sosyal Giivenlik Kurumlari kesintileri yapilarak
vadesinde 6demeye hazir hale getirilmistir. Muhasebe kayitlarinin bilgisayar ortaminda Mahalli
Idareler Biitge ve Muhasebe Usulii Yénetmeligine uygun olarak tutulmas: saglanmig, génderilmesi
gereken veya istenen mali bilgiler periyodik olarak ilgili kurumlara gonderilmistir.

Gider Servisi: 4734 Sayili Kanuna gére alimi yapilan mal ve hizmet alimlari, memur ve isgi
personele ait tedavi giderleri, tedavi yollulari, gegici gorev yolluklari ve diger hizmete iliskin
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O0demelerin servise intikalinden sonra sirasina goére ddeme emri hazirlanarak emanet hesaplara
alinmis. Bu ddemelerden tahakkuk sirasinda yapilan kanuni kesintiler ilgili kurum ve kuruluglara
O0demesi saglanmistir. Belediyemizde calisan memur ve isc¢i personel ile Miiteahhit firmalarda
calisan is¢i personelin aylik ticreti her ay diizenli bir sekilde 6denmesine 6zen gosterilmis, diger
O0demeler ise Belediyemizin mali durumuna gore bir program halinde ilgililere emanete alinig
strasina gore ddemesi saglanmaistir.

Satin Alma Servisi: Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olarak 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun
22 / d maddesine gore talep edilen mal ve hizmetler piyasa arastirmasi yapilarak en ucuz ve en
ekonomik olarak temini saglanmistir. Birimlerin ortak ihtiyact olan mal alimlar1 ise ihalesi
yapilarak temin edilmistir. Taginir Mal kayitlar1 glincellestirilerek bilgisayar ortaminda yonetmelige
gore kayit altina alinmustir.

Tahakkuk Servisi: 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu ile diger kanunlar ve Belediye
Meclisince belirlenen iicret tarifesine gore mikellefleri vergi, resim, harg, Kira, ecrimisil ve diger
ticretlerin tahakkuklar1 yapilmis, miikellefler adina diger kurumlardan istenen kayitlar ¢ikarilarak
siiresinde bildirilmistir. Belediyemize ait tasinmazlardan bina, diikkan, park, biife ve diger
gayrimenkullerin kiralama siiresi takip edilerek tekrar kiralanmasi veya yeni yapilan park ve diger
gayrimenkullerin kiralama sartnameleri hazirlanmis Belediye Enciimenince tasdikinden sonra
ihaleleri yapilmigtir. Belediyemize ait Universite Mahallesindeki Ogrenci Evleri Belediye
Meclisinin Enclimene vermis oldugu yetkiye istinaden satis komisyonunca belirlenen deger
tizerinden Kredi ve Yurtlar Kurumu Boélge Miidiirliigiine 9.868.000 TL (KDV Harig) bedel ile
satis1 yapilmis bedeli defaten tahsil edilmistir. ilan Reklam Vergisi olarak 325 adet bildirim
alimmustir. Emlak Vergisi bildirimi olarak 3.680 adet bildirim alinmis, 400 adet tek meskeni olan
emekliye vergi muafiyeti uygulanmistir. Cevre Temizlik Vergisi olarak 385 adet bildirim alinmistir.
Icme suyunu baska yerden temin eden ancak belediyemiz hizmetlerinden yararlanan 1020
miikellefe CTV uygulanmistir. Belediyemiz tasimmazlarini isgal eden 48 miikellefe ecrimisil
uygulamasi yapilmugtir.

Tahsilat Servisi: 2464 Sayili Belediye Geliri Kanunu ile diger kanunlar ve Belediye Meclisince
belirlenen tarifeye gore tahakkuk eden alacaklarin tahsili Belediyemiz ana binasi, PTT karsisindaki
Hizmet Binasinda bulunan veznelerimizde nakden ve visa kart1 ile Vakiflar Bankas1 pos cihazi ile
yapilmistir. Ayrica Belediyemiz ile PTT Basmiidiirliiglince yapilan protokol ile halkimizin su
paralarini rahat ddeyebilmesi i¢in Muhtelif Mahallelerde bulunan PTT subeleri aracilig ile tahsilat
yapitlmistir. Belediyemiz alacaklarindan,6183 Sayili Kanuna gore tahsil edilmesi gereken
gelirlerden tahsil edilmeyenler i¢cin 1.138 adet 6deme emri diizenlenerek miikelleflere teblig
edilmis, Icra Servisine ve diger gelirlerden tahsil edilemeyenler ise Hukuk Isleri Miidiirliigiine
bildirilmistir.

Icra Servisi : Belediyemiz gelirlerinden 6183 Sayili Kanuna gére tahsil edilemeyen gelirler icin
820 adet haciz bildirisi,160 adet borglularin banka hesaplarina yazi ve 380 adet Tapu Sicil
Midiirliigiine yazi yazilmig kayith tasinmazlart olanlar i¢in tapu kaydina serh konulmustur.Bu
islemler neticesinde 1.012 adet miikelleften 1.268.093 TL tahsilat yapilmistir.

Su Isleri Servisi : Belediyemiz su abonelerinin Belediye meclisince belirlenen tarifeye gére,yapilan
programa gore endeksleri 13 Miiteahhit personeli ile diizenli bir sekilde okunmus su ithbarnameleri
abonelere birakilmistir.6 Donem olarak okunan abonelere 7.599.813 TL su geliri olarak tahakkuk
yapilmistir. 2009 yilinda 3.262 yeni abone yapilmis, 2.831 adet aboneye giris 1750 aboneden ¢ikis
ve 1207 abone nakli yapilmistir. Borcunu siiresinde 6demeyen 7.300 aboneye kesme-agma islemi
yapilmis, 448 adet belediyemizce 1.865 adette abone tarafindan su sayaci degisimi yapilmistir.
Cesitli nedenlerle adresi degisen 1897 adet aboneye giris ve ¢ikis islemi yapilmig 923 adet aboneye
kapatma islemi yapilmstir.
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Bilgi Islem Servisi :

Belediyemizde kullanmakta olan belediye otomasyonu yazilim sistemin kesintisiz ¢aligsmasi saglan-
mustir. Belediyemizde mevcut 148 bilgisayar ve 72 yazicinin bakim ve onarimi, program kurulumu
diizenli olarak yapilmis donanim sorunlart mevcut yedek pargalarla giderilmeye calisilmistir. Tiim
bilgisayarlara lisansli anti virlis programi alinmis ve kurularak c¢alisir hale getirilmistir. Belediye
otomasyon sistemin her giin otomatik program yedekleri alinarak sistemin giivenli olmasini
saglanmistir. Belediyemiz ile yazilim sirketi olan Universal A.S. ile yillik bakim sozlesmesi
yapilarak program destegi saglanmis ve programda istenilen degisiklikler sirketten talep edilerek
kullanicilara kolayliklar saglanmistir. Kanuni degisiklikler programa adaptasyonun yapilmasi
saglanmistir. Kimlik Paylasim Sistemi yazilim sirketinden alinarak mevcut otomasyon sisteme
adaptasyonu yapilarak vatandaslik numarasi ile islem yapilmasi saglanmistir. Miikelleflerden niifus
clizdanm1 fotokopisi istenilmeden gerek sicil agilmasinda, gerek nikah igslemlerinde kimlik bilgileri
Niifus ve Vatandaslik Isleri Miidiirliigiinden online alinarak islem yapilmaktadir. Ayrica sistemden
vatandaslik nosu ile sorgulamalar yapilmasi saglanmistir. Sistemde kayitli Su aboneler ve Gelir
miikelleflerin Vatandaslik numaralari sistemden sorgulanarak giincellenmis, vatandaslik numaralari
aynt olan miikellefler sicil birlestirilmesi ile tek sicile doniistliriilmiistiir. Bu ise miikellefin
belediyemizde tek sicile doniismesi ve borg¢larin takibi kolay hale getirilerek tahsilatin artirilmasi
saglanmistir. Web sayfamizda faaliyetine devam etmekte olan e-belediye hizmeti aksamadan devam
etmesi saglanmis ve kayit olan kullanicilara sifreleri diizenli olarak gonderilmistir. Online tahsilat
sisteminde giivenli olarak ¢aligmasi saglanmaya devam edilmektedir. PTT ile Su abonelerin aylik
tahakkuk olusumlar1 servisimizce hazirlanarak gonderilmis, giinliik tahsilatlar ise diizenli olarak
sisteme geri atilmasi saglanmistir. Su tahsilatin1 misterilerinin hesabindan otomatik 6deme yaparak
belediyemize 6demesini yapan bankalara ile yapilan s6zlesme geregi her ay su tahakkuk dosyasi
gonderilmis ve ay sonu tahsilat dosyasi sisteme atilmasi saglanmistir. Belediyede gorev yapan tiim
personelin ige baslama ve bitis saatlerini takip i¢in dijital kontrol sistemi kurulmustur.

A-MALI BILGILER
1-Biitge Uygulama Sonuglart:

Belediyemizin 2009 Yili Biitgesi 55.000.000 YTL. Olarak tahmin edilmis olup biitcenin gercek-
lesmesi asagida belirtilmistir.

GIDER GELIR
Personel Giderleri 11.524.922,13 Vergi Gelirleri 3.851.879,95
Sos.Glv.Primleri 1.873.524,43 Teseb.ve Miilk.Gel. 11.172.923,83
Mal ve Hiz.Alim. 15.017.266,84 Alinan Bagis ve Yard. | 67.122,45
Faiz Giderleri 695.292,16 Diger Gelirler 17.448.356,95
Cari Transferler 1.959.013,61 Sermaye Gelirleri 9.972.100,00
Sermaye Giderleri 4.863.245,55 Red ve Iadeler
Sermaye Transferleri 11.753,08
TOPLAM 35.945.017,80 TOPLAM 42.512..383,18

Personel giderleri, giderlerin % 32’sini gelirlerin % 27 ‘sini teskil etmektedir.
2-TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

I¢ Borglara Iliskin Degerlendirme

a-2005/1 No’lu genel teblige gore 31.12.2004 tarihi itibariyle Kamu Kurum ve Kuruluslarina olan
bor¢larimiz Iller Bankasi hisselerimizden her ay tahakkuk eden payimizdan % 10 nispetinde
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kesilerek ilgili kurumlara aktariliyor. Bu borg yaklasik 120 ile 150 ayda bitecektir. Bu uzlasmaya
gore 31.12.20009 tarihi itibariyle bor¢ durumu,

Kar.Sos.Yar.ve Day.Vakfi 64.307,28
BEDAS 9.358.550,85
Karabiik Vergi Dairesi 968.420,68
Emekli San.Gen.Md 1.226.065,83
SSK 5.140.450,08
Kararabiik Dev.Hast. 213.832,26
Cevre ve Orman Bak. 60.000,00
TOPLAM 17.031.626,98

b-iller Bankasi Bor¢ Durumu (31.12.2009)

Arag Kredisi (1 ay) 1.205.843,66
Hiz. Binasi Kredisi (29 ay) 5.237.986,05
Hiz. Binas1 Kredisi (29 ay) 1.724.033,87
Kanalizasyon (1 ay) 491.877,61
Toplam 8.659.741,19

31.12.2009 Tarihi itibariyle Diger Borclar

BEDAS (Gec.Zam.Harig) 2.679.155,00
Hastaneler 530.199,00
Isci pers.borclar 380.437,00
Muhtelif Borglar 6.393.798,00
Miiteahhit Bor¢lar1 901.450,00
TOKI (Ogr. Evleri) 50 ay 2.965.293,00
Sos.Giiv.Kurumu 3.925.000,00
Vergi Dairesi 981.000,00
Toplam 18.756.332,00

d-Biitceden Yapilan Yardimlar

Asker Ailelerine Yardim
Belediyemize miiracaat eden yaklasik 52 asker ailesinden tahkikati tamamlanan 43 asker ailesine
76.710,81 TL yardim yapilmistir.

3-Mali Denetim Sonuglar: :

Belediyemizin 2005 Yili Hesap Is ve Islemlerinin yerinde denetim sonucu Sayistay bas
denetcisi Aynur TEMEL KAYA tarafindan 2005/540/1 sayil1 diizenlenen sorgu kagidinda belirtilen
9 maddeye cevap verilmis 18.07.2008 tarh ve 2005/841 nolu ilam teblig edilmis, teblig edilen ilama
gore 9 maddeden 6 maddeye verilen cevap uygun goriilmiis 3 madde ile ilgili tahsiline karar verilen
miktarlarin tahsili i¢in Kamu Zararlarmin Tahsiline iligkin Yonetmelige gore ilgililere borcun
O0denmesi i¢in yaz1 yazilmis 30 gilinliik stire sonunda tahsil edilemeyen miktarlar Hukuk Servisine
bildirilmis, bir kismu tahsil edilmis bir kisminin tahsilati devam etmektedir. Ayrica bu 3 madde ile
ilgili yargilamanin iadesi istenmistir.

2006 Y1ili Hesap Is ve islemleri Sayistay Baskanliginca merkezde incelemeye alinmis yapilan
inceleme sonucu Sayistay Bas denetcisi Murat INCE tarafindan diizenlenen 2006/78/4 say1li sorgu
kagidinda belirtilen 4 maddeye cevap verilmis, Sayistay Baskanliginin 21 Ekim 2009 tarih ve
34198 sayili ilamu ile hesaplar kabul edilmis ve sorumlularin beraatine karar verilmistir.
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2007 Yili Hesap is ve islemleri Sayistay Baskanliginca Merkezde incelemeye alinmis,
06.11.2008 tarih ve 2007/78/10 nolu sorguda belirtilen 7 maddeye cevap verilmis, heniiz ilam
alinmamustir.

2008 Y1l1 Hesap is ve islemleri yerinde incelenmis, sorguda belirtilen 10 maddeye cevap verilmis
heniiz ilam alinmamustir.

4-Diger Hususlar :

Belediyemizin 2010 Yili Biitgesi 60.000.000 TL olarak hazirlanarak Baskanliga,Enciimene ve
Belediye  Meclisine  sunulmus,01.01.2010  tarihinde yiiriirliige girmek tiizere kabul
edilmistir...Belediyemizin 2008 Yili Biitce Kesin Hesabi,Sayman Yonetim Donemi Hesabi ve
Tasmmir Mal Hesab1 ¢ikarilarak Enclimene ,Belediye Meclisine ve Sayistay Bagkanligina
gonderilmistir..Belediyemiz sehir sebeke su borularmm degisimi icin Iller Bankasi Genel
Miidiirligiinden 2.500.000 TL kredi talebinde bulunulmus,yapilan ihaleler neticesinde kredi
kullanimina baglanmuistir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde, bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglamay1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak hususunda yeterli giivenceyi saglamayr ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, I¢ Denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU :

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii; I¢me suyu ¢aligmalar1 kapsaminda, Ilimiz igme suyunun
temin edilmesi ile Alt yap tesislerinin yapilmas1 ve isletilmesi, Igme suyu depolarinin yapimi,
Icme suyunun halk saghigina uygun olmasmi saglamak amaciyla klorlanmasi, icme suyu
sebekesinin giiniin teknolojik sartlarina gére yenilenmesi ve depolarin kontroliinde insan faktoriinii
ortadan kaldiracak sekilde otomasyonunun saglanmasi ¢alismalarinmi yiiriitmektedir. Kanalizasyon
calismalar1 kapsaminda ise atik sularin ¢evreyi kirletmeden Aritma Tesisine kadar génderilmesi i¢in
gereken alt yapi tesislerinin yapilmasi ve mevcut tesislerin tamir edilmesi ile atik sularin aritilarak
caya desarj edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmektedir. Ayrica yagmur sularini toplayabilmek i¢in drenaj
kanallar1 yapimi caligmalarini da yiirtitmektedir.

Miidiirliigiimiiz kaynaklarin verimli ve etkin kullanimini saglamaya yonelik ¢aligmalarina
devam etmekte olup, Stratejik planinda belirlenen hedefleri yakalamak istegi ile galismaktadir.
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1- GENEL BILGILER:
A- Misyon ve Vizyonumuz:

Midirligiimiiz gerek stratejik plandaki hedefleri dogrultusunda gerekse halkimizin talep ve
sikdyetleri dogrultusunda Ilimize en iyi sekilde su hizmetlerini vermege calismaktadir. Karabiik
halkina en ucuz sekilde kaliteli suyu iletebilmek i¢in ¢alismalar yapmaktadir. Kanalizasyon ve
Drenaj olarak biitiin mahallelerimize drenaj kanallarinin yapilmasi ve bu kanallarin ¢evrede bulunan
derelere baglantilarinin yapilarak zararsiz bir sekilde tahliyesinin saglanmasi oncelikli gérevlerimiz
arasindadir. igme suyu sebekesi yenilenmeyen biitiin mahallerimizde en kisa siiregte igme suyu
sebeke yenileme c¢aligmalarinin yapilmasi ve kacgaklarin en diisiik seviyelere ¢ekilmesi amag ve
hedeflerimizdir.

B-Yetki Gorev ve sorumluluklar

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii Ilimiz igme suyunun temini, sebeke arizalarinin tamir
edilmesi, igme suyu depolarinin temizligi ile bakim ve onarimlarinin yapilmasi, vatandaslarimizdan
gelen ariza sikayetlerinin giderilmesi ile yeni baglanti taleplerinin yapilmasi, eski su sebeke
hatlarinin yenileri ile degistirilmesi, igme suyunun sagliga uygun olmasi i¢in sularin klorlanmasi,
Kagak sularin 6nlenmesi ile her tiirlii tamir ve bakimini yapar.

Kanalizasyon birimi tarafindan da atiklarin diizenli bir sekilde aritma tesisine ulagsmasina
saglamak, Vatandaslarin ihbarlarii1 dogrultusunda vidanjor ile tikali kanallari agma ve olarin
ihtiyaglarina cevap vermek, Sehrin genisleyen yapisi nedeniyle kanalizasyon sistemi olmayan
bolgelere yeni kanalizasyon hatlar1 yaparak sisteme dahil etmek, Sehir i¢indeki yagmur sularinin
uzaklastirilmasi i¢in drenaj kanalar1 yaparak halkimizin ugradigi magduriyeti giderir.

Yapmakta oldugumuz islerin kontrol ve sorumluklart Miidiirliigiimiize aittir. Ihale ile
yapilan Mal alimi, Hizmet Alimi ve Yapim Islerinin her tiirlii kesif — metraj kontroliinii
Belediyemize bagli Miidiirliiklerce ortaklasa yapilmaktadir.

Kanunlarin Miidiirliigiimiize vermis oldugu yetki ger¢evesince isler yapilmaktadir.

1-  FIZIKSEL YAPI :

Miidiirliigiimiizde Igme suyu ve Kanalizasyon Yapim ve tamirlerinde JCB Beko Loder,
Kamyon, Kirict Kompresor, EF Kaynak makineleri ve PE alin kaynak makinalari ile Jeneratorler
kullanilmakta olup ihtiyaca gore takviyeler yapildigindan Miidiirliiglimiiz daha rahat bir ¢aligma

ortamina girecektir.

2-ORGUT YAPISI :

MUDUR
flyas KIYLIOGLU
Makine Mithendisi
TEKNIK BURO IDARI BURO SANTIYELER
Recep YARATAN Halit KARATEPE Burhan GUNDOGDU
Teknisyen Ayn Anb Memuru Usta
Adem ERMIS Hiiseyin TUNAY
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Miihendis. (Miiteahhit) Usta

Ercan CELIK Yakup TERZIOGLU
Harita tek. (Miiteahhit) Usta
Metin IRMALLI

Klor sorumlusu

3- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :

Miidiirliigiimiizde her tirlii yeni ve teknolojik icme suyu ile ilgili son gelismeler takip
edilmekte olup biitiin su sebekelerimiz HDPE 100 borular ile yenilenmekte olup, sebeke ara boru
baglantilar1 ise AYPE borular ile degistirilmektedir. Su sebeke hatlarinda kesinlikle artik asbest
boru, pik boru, demir boru, CTP boru ve PVC boru kullanilmamakta olup teknolojik gelismeler en
iist safhalarda takip edilmektedir. Kanalizasyon ¢alismalarimizda da tamamen Korege boru
kullanimina gegilerek, biiz ve beton borulardan vazgegilmistir.

4-INSAN KAYNAKLARI :

Miidiirliigiimiiz; 2 adet teknik hizmetler sinifinda memur, 1 adet idari hizmetler sinifinda
memur, 51 adet kadrolu is¢i ve 19 adet miidiirliigiimiize bagli miiteahhit personeli ile 14 adet Fen
Isleri Miidiirliigiinden gelen miiteahhit personeli ile halkimiza en iyi hizmeti sunmaya
calismaktadir.

5- SUNULAN HiZMETLER:

Belediyemiz biinyesinde gorev yapan Su ve Kan. Midiirliigiinde Su hizmetleri olarak ;

-icme suyu sebekelerinin yenilenmesi, Su arizalarinin tamir edilmesi, miicavir alan iginde
gelisen yapilasmaya paralel olarak su hatti bulunmayan yerlere yeni su hatlarinin yapilmasi
caligmalar yiritilmektedir. Ayrica suyun kalitesinin artirllmasina yonelik igme suyu aritma
tesisinin yapimi baglaminda DSI ile ilgili yazisma ve calismalar yapilmus, tesisin proje ihalesi
bitmis olup, tesisin yapim ihalesinin DSI tarafindan yapilmas1 beklenmektedir. Kaliteli suyun
halkimiza igirilmesi amagclarimiz arasindadir. Igme suyunun diizenli bir sekilde Klorlanmasi ve her
tirlii saglik kosullarinin uygun olmasi igin haftalik periyotlarla Klor 6lgtimii yapilmaktadir. Yine
depolarin iglerinin fayansla kaplanmasi ve belli periyotlarla depo temizliklerinin yapilmasi
caligmalar yiriitiilmektedir.

Kanalizasyon ¢alismalarinda ise;

- Hatlarin bakim ve onariminin yapilmasi, yeni hatlarin yapimi ve sisteme dahil edilmesi,
vatandaslarin talepleri dogrultusunda vidanjor ile hatlarin saglikli ¢alismasini saglamak ile sehrin
kanalizasyon sisteminin aritma tesisine gotiiriilmesi ve aritilarak Filyos cayma desarj edilmesi
hizmetlerimiz arasindadir.

Drenaj ¢alismalarinda ise;

Ozellikle mevsim normallerinin {izerinde yagan yagmurlardan dolayr Karabiik halkimnin
ugradigi magduriyetin giderilerek halkin susuz bir zeminde dolagsmasini saglamak ve yagmur
sularmin kot altindaki ev ve diikkanlara girmesinin onlenmesi amaciyla drenaj kanallar1 yapim
caligmalarini yiiriitmektedir.

2009 Yilinda miidirliiglimiiz tarafindan yapilan calismalar tablolar halinde Eklerde
belirtilmistir.
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6- YONETIM VE IC KONTROL SiSTEMIi:

Belediyemiz biinyesinde Su ve Kanalizasyon Miidiirii tarafindan yonetilmekte ve I¢ kontrol
olarak i¢ denetim uzmanlig tarafindan kontrolleri yapilmaktadir.

IIl- AMAC VE HEDEFLER:
A- Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiiniin amac ve hedefleri :

Karabiik Belediyesi Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii olarak Ilimize en Kkaliteli suyu
vatandaslarimiza igirmek i¢in alt yap1 sistemlerindeki her tiirlii yeni teknolojiler yakindan takip
edilmektedir. Ekonomik émriinii doldurmus olan yaklasik 6 km uzunlugundaki ana isale ¢elik boru
igme suyu hattinin yenilenmesi ¢alismalarina baslanmistir. Yine ilimizin igme suyu hatlar1 pik ve
PVC borudan olusan mahallelerimizin su hatlarinin HDPE ve AYPE borular ile yenilenmesi ile
Karabiik’{in icme suyu sebekesini tamamen yenilemek hedeflerimiz arasindadir.  I¢me suyu
sebekesinin HDPE borularla yenilenmesi baglaminda yaklasik 75 km uzunlugunda borumuz
mevecut olup sebeke yenileme calismalarina baslanmistir. Buradaki calismalarimiz 2010 yih
icerisinde tamamlayip Karabiik halkinin hizmetine sunmay1 planlamaktayiz

Ayrica ilimizin gelisen yapisina paralel olarak igme suyu ve kanalizasyon hatlari
bulunmayan yerlere yeni hatlarin yapilmasi amaglarimiz arasindadir.

[limizde sayilari hizla artan parklarin sulanmasi i¢in mevcut igme suyu sebekesinden
yararlanilmaktadir. I¢me suyu aritma tesisinin yapimiyla suyun maliyeti artacagindan bu suyun
parklarin sulanmasinda ve yikama araclarinda kullanilmasi belediyemize kiilfet getireceginden,
ilimizin ¢esitli yerlerinden ¢ikan (Esentepe, 120 Evler gibi) ¢ikma sularin toplanip sulama ve
yikama araglarinin su ihtiyacinin maliyetsiz olarak karsilanmasi planlanmaktadir.

Icme suyu depolarmin tel orgiilerle giivenliklerinin saglanmasi, iglerine sap atilmasi ve
fayansla kaplanarak daha hijyenik olmalarinin saglanmasi hedeflerimiz arasindadir.

B- Temel Politikalar ve éncelikleri:

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii olarak temel politikamiz saglikli suyu halkimiza ig¢irmektir.
Onceliklerimiz en hizli bir sekilde ve kaliteli hizmet vererek halkimizin su ve kanalizasyon
hizmetlerini en iyi sekilde vermektir.

C- Diger Hususlar :

[limiz sebeke hatlarinin yenilenmesini saglamak ve eskimis hatlarin yenileri ile
degistirilmesi su depolarinin bakim ve onarimlari ile suyun belli zamanlarda kalite ve tahlillerini
yapilmasi iglemleridir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:

A- Mali Bilgiler

1- Biit¢e ve uygulama sonuglari

2- Temel Mali Tablolara iliskin Ag¢iklamalar

3- Mali Denetim Sonuglari
4- Diger Hususlar
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B- Performans Bilgiler:

1- Faaliyet ve proje bilgileri

2- Performans sonuglari tablosu

3-Performans sonuglarinin degerlendirilmesi
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5-Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :
A- Ustiinliikler :

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiinde ¢alismakta olan personelin islerinde deneyimli olmalari
ve iglerini zamaninda ve dogru olarak yapmalar1 bir {istiinliiktiir. Bunun yani sira servislerimizde
calisan ve kullanilmakta olan ¢ogu arag¢ ve gereglerin yeni olmasi bu araglarin arizasini minimuma
indirmekte buda miidiirliigiimiiziin hizmet hizin1 ve kalitesini artirmaktadir.

B- Zayifliklar :

Su ve Kanalizasyon Midirliigiinde emekli olan deneyimli personelin yerine yerlestirilen
personelin deneyim kazanmasi siireci zayif yonlerimizdir.  Yeni personellerin deneyim
kazanmastyla hizmet kalitemiz artacaktir.

C- Degerlendirme :

Mabhallelerimizin icme suyu sebekesini yenilemeyi tamamladigimizda ve ana isale gelik
boru hattimiz1 yeniledigimizde vatandaslarimiz susuzlugu unutacaktir.

V. ONERIi VE TEDBIRLER :

Sebeke yenileme calismalarinda yasanacak olan kisa siireli su kesintilerinden dolay1 ve boru
giizergahmin zemin kaplamasi Fen Isleri Miidiirliigiince yapilana kadar siiregte vatandaslarimizdan
sikayetler gelebilir. Midiirliiglimiiz olarak calismalarimiz hizli ve kaliteli bir hizmet anlayisiyla
tamamlayip vatandaslarimizin yenileme caligmalarindan ugradigi magduriyeti minimuma indirme
gayreti gosterilecektir.

Karabiik’lin igme suyu ihtiyaci karasu kaynagi ve Hamzalardaki su kuyular1 olmak {izere iki
kaynaktan karsilanmaktadir. Deprem kusaginda bulunan ilimizin herhangi bir deprem olasiliginda
veya bagka sebepleler kaynagin kurumasi ihtimaline karsin hazirlikli olmasi ve iki kaynaginda aktif
tutulmasi1 gerekmektedir. Bunlara ilaveten belediyemize dahil olan yerlesim yerleriyle ilimizin
genisleyen yapisi diisiiniildiiglinde Golveren ve Baklabostan sularinin Karabiik halkinin kullanimina
kazandirilmasina yonelik ¢alismalarin yapilmasi gerekmektedir. Bu iki kaynakta Karabiik halkinin
hizmetine sunuldugunda bu kaynaklara yakin kesimler bunlardan beslenerek ucuza su temini
saglandig1 gibi Karabiik halkinin susuzluktan korkmasi i¢in bir neden kalmayacaktir.

Yine belediyemize dahil olan Kapullu mahallemizi besleyen kaynagmn Kkalitesinin
artirilmasina yonelik calismalarin yiirtitiilmesi gerekmektedir.
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Ek 1: 2009 Yilinda Su ve Kan. Miidiirliigii Tarafindan Yapilan Ariza Calismalari

2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN YAPILAN ARIZA CALISMALARI

Aylar Su Kanalizasyon Drenaj Vidanjor
Ocak 76 48 43 235
Subat 44 46 55 220
Mart 63 58 48 123
Nisan 74 49 41 126
Mayis 114 44 24 114
Haziran 93 62 22 123
Temmuz 132 61 30 132
Agustos 124 59 22 136
Eyliil 75 8 5 107
Ekim 94 55 15 103
Kasim 66 27 16 123
Arahk 75 37 23 114

TOPLAM 1.030 554 344 1.656




Ek 2: 2009 Yilinda Su ve Kan. Miidiirliigii Tarafindan Aylik Bazda Désenen Boru Metrajlari

2009 YILINDA SU VE
KANALIZASYON
MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN

BORU METRAJLARI
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2009 YILI OCAK AYINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CiNSi VE
MIKTARI

Su Baglantilar1

26.01.2009 Yesil Mahalle Belediye Binasi 25 m. 2” AYPE boru

26.01.2009 Kurtulus Mahallesi 120 Evler 200 m. 1 AYPE boru

Kanalizasyon Baglantilar:

12.01.2009 Esentepe Pazar sokak hat tamiri 3m. @ 150 korege boru
13.01.2009 Oglebeli Mahallesi Bahgelievler Sokak baglanti 3m. @ 100 PVC boru
14.01.2009 Esentepe Mahallesine ¢ikan rampada kazi ¢alismasi 49 m. @ 250 korege boru
15.01.2009 Bayir Mahalle Baglar Sokak hat baglantisi 21 m. @ 150 korege boru
23.01.2009 Kapullu Kiipler Mezarlig1 baglanti 100 m. @ 125 PVC boru
24.01.2009 100. Y1l mahallesi Pazar gideri baglanti 7m. @ 250 korege boru
26.01.2009 Aydinlikevler [lkdgretim Okulu baglant: 14 m. @ 200 korege boru
OCAK TOPLAM (ICME SUYU) 225 m

OCAK TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 197 m
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2009 YILI SUBAT AYINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CIiNSi
VE MIKTARI
Kanalizasyon Baglantilar:
02.02.2009 Fevzi Cakmak Mabhallesi okul sokak baglanti 42 m. @ 200 korege boru
02.02.2009 100. Y1l Camisi baglanti 42m. @ 100 korege boru
05.02.2009 Atatiirk Mahallesi Dag sokak 4 m. @ 70 PVC boru
07.02.2009 Soguksu okul sokak su gideri baglantisi 25 m. @ 70 PVC boru
10.02.2009 Oglebeli Topcular Cad. Bayraktar Sok. hat tamiri S5m. @ 150 korege boru
11.02.2009 Kurtulug Mah. Preveze Cad. Hanimeller Sok. Bag. 3m. ® 150 korege boru
12.02.2009 5000 Evler Cumhuriyet Mahallesi drenaj yapimi 70 m. @ 150 korege boru
13.02.2009 5000 Evler 49 nolu Cdde Samet Sitesi alt1 su gideri 7 m. @ 150 korege boru
14.02.2009 Cumapazari Yildirim Ticaret baglanti 21m. @ 150 korege boru
16.02.2009 Fevzi Cakmak mah. Okul sokak hat tamiri 7 m. @ 200 korege boru
16.02.2009 Fevzi Cakmak Mah. Seyhan Sokak hat tamiri 16 m. @ 150 korege boru
17.02.2009 Fevzi Cakmak mah. hat tamiri 3m. @ 150 korege boru
20.02.2009 Ergenekon Mah. Cesme gideri 15 m. @ 70 PVC boru
21.02.2009 Esentepe Mah. Sali pazari alt1 drenaj yapimi 70 m. @ 250 korege boru
SUBAT TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 330 m

2009 YILI MART AYINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CINSI
VE MIiKTARI
Kanalizasyon Baglantilar
04.03.2009 Esentepe Taskent Caddesi hat tamiri 3m. @ 300 korege boru
10.03.2009 Hiirriyet caddesi Bacilar Giyim yagmur gideri 20m. @ 125 PVC boru
20.03.2009 100. Y1l Mahallesi Giiven sitesi drenaj baglantisi 12m. @ 150 korege boru
21.03.2009 Minibiis terminali yani drenaj baglantisi 10m. & 100 PVC boru
27.03.2009 Kayabas1 Mahallesi Karakaplan sokak No:2 bag. 15m. @ 150 korege boru
27.03.2009 Yesilmahalle Erhaller hadd. Alt1 baglanti 7m. @ 125PVC boru
28.03.2009 Kurtulus Mahallesi 120 Evler Civelek apt. iistii bag. 28 m. @ 150 korege boru
30.03.2009 Kurtulus Mahallesi 120 Evler Civelek apt. iistii bag. 30m. @ 150 korege boru
MART TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 125m
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2009 YILI NiSAN AYINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH

MAHALLELER

KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI

Su Baglantilan

15.04.2009 Bayir mahalle Ulu cami iistii 30 m. ¥ abone borusu
18.04.2009 100. Y1l kayan otobiis giizergahi 150m @ 110 HDPE boru
21.04.2009 Soguksu yeni depo alti 500 m AYPE boru
22.04.2009 Soguksu Sogantarlasi 400m @ 110 HDPE boru
29.04.2009 100. Y1l mahallesi 450 m. @ 110 HDPE boru
02.04.2009 Hamzalar 200 m. % boru

Kanalizasyon Baglantilar:

04.04.2009 100. Y1l iist depo yani 30m. @ 300 su borusu
05.04.2009 PTT caddesi deftarligin 6nii 4m. @ 200 korege boru
06.04.2009 Sirinevler Tlkdgretim okulu iistii 74m. @ 150 korege boru
07.04.2009 Dereevler Ug Nisan camisinin yani 16 m. @ 150 korege boru
08.04.2009 Celsantag arkasi 4m. @200 korege boru
09.04.2009 Yesil mahalle Ozdemir caddesi kader sitesi 17m. @ 150 korege boru
11.04.2009 100. Y1l iist depo yan1 12m. @ 300 su borusu
13.04.2009 Soguksu mahallesi Aydin sokak 7m. @ 150 korege boru
13.04.2009 Bag Esans sanayi sitesi Caligkan tic. Karsisi 10m. @ 300 korege boru
14.04.2009 Namik Kemal mahallesi caminin yani 15m. @ 125 PVC boru
15.04.2009 Sirinevler Alpaslan caddesi Konak apt 7m. @ 150 korege boru
18.04.2009 Aritma Tesisi baglanti 20m. @ 125 PVC boru
20.04.2009 100. Y1l Baykara ingaat 6nii 4m. @100 PVC boru
21.04.2009 Cevizlidere mescit camiye giden yolda 10m. @ 150 korege boru
22.04.2009 Eski sato yani 6m. ®50PVC boru
24.04.2009 Kurtulug mahallesi cami sokak 10m. @ 150 korege boru
24.04.2009 Isyerinde bekei kuliibesi yani 35m. @ 150 korege boru
25.04.2009 Fevzi Cakmak mahallesi okul sokak 7m. @ 200 korege boru
25.04.2009 100. Y1l mahallesi iist deponun arka tarafi 14m. @ 250 korege boru
25.04.2009 100. Y1l mahallesi 1009. cadde 7m. @ 150 korege boru
27.04.2009 100. Y1l mahallesi pazar yeri ilerisi 21 m. @ 150 korege boru
28.04.2009 Yeni mahalle Camdibi Zafer sokak 14m. @ 150 korege boru
NiSAN TOPLAM (ICME SUYU) 1.730 m

NiSAN TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 344 m.
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2009 YILI MAYIS AYINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CINSI
VE MIiKTARI
Su Baglantilar
07.05.2009 5000 Evler 52 nolu cadde 200 m. @ 110 HDPE boru
08.05.2009 Kapullu mahallesi Kiipler mevkii 50 m. @ 110 HDPE boru
11.05.2009 5000 Evler Pazar yeri {istii 200 m. @ 110 HDPE boru
13.05.2009 100. Y1l mahallesi Belediye koop. Uzeri 200 m. @ 110 HDPE boru
15.05.2009 100. Y1l mahallesi Yunus Emre okulu alt1 150 m. @ 110 HDPE boru
18.05.2009 Coban deposu basing borusu baglanti 440 m. @ 110 HDPE boru
22.05.2009 5000 Evler Sahintepesi depo ¢ikisi 500 m. @ 225 HDPE boru
Kanalizasyon Baglantilar:
01.05.2009 Asit Koyii 7m. @ 300 korege boru
07.05.2009 Dereevler okulun alt1 10m. @ 150 korege boru
09.05.2009 100. Y1l mahallesi park gideri 30m. @ 150 korege boru
11.05.2009 Dereevler Sirin sokak 7m. @ 150 korege boru
12.05.2009 Esentepe Aksoy caddesi 19m. @ 150 korege boru
13.05.2009 Organize sanayi 28 m. @ 300 korege boru
14.05.2009 Deretarla 3 nolu sokak 28 m. @ 150 korege boru
21.05.2009 Kayabagi mah. Barbaros cad. Bilkent yap1 koop. 10m. @ 150 korege boru
22.05.2009 5000 Evler 52nolu cad. Yeni Pazar yeri karsisi I5m. @ 400 korege boru
23.05.2009 Ankara caddesi Yildirim ing. Yani biiz tamiri 3m. @ 150 korege boru
25.05.2009 Carsamba pazari drenaj gider baglantisi 140 m. @ 150 korege boru
25.05.2009 Carsamba pazari drenaj gider baglantisi 63m. @ 250 korege boru
25.05.2009 Kapullu cami alt1 baglanti 14m. @ 250 korege boru
27.05.2009 Yesil mahalle Firat galeri arkasi derede ¢alisma 4m. @ 800 korege boru
30.05.2009 5000 Evler park baglantisi 7m.. @ 300 korege boru
MAYIS TOPLAM (iCME SUYU) 1.740 m.
MAYIS TOPLAM (KANALIiZASYON&DRENAJ) 385 m.
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2009 YILI HAZIiRAN AYINDA SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI
Su Baglantilan

01.06.2009 Merkez Atatiirk okulu su baglantisi 60 m. 1” AYPE boru

09.06.2009 Soguksu mahallesi Kuran kursu yam 100 m. % AYPE boru

11.06.2009 Ormankent 25m. % AYPE boru

16.06.2009 Eski belediye santiyesine dogalgaz sirk. Su bag. 100 m. % AYPE boru

27.06.2009 Yeni mahalle igme suyu hatlarinin yenilenmesi 650 m. @ 110 HDPE boru

27.06.2009 Yeni mahalle icme suyu hatlarinin yenilenmesi 400 m % AYPE borusu

Kanalizasyon Baglantilari

02.06.2009 100. Y1l mahallesi Askeriye karsisi 7 m. @ 700 korege boru
03.06.2009 Esentepe mahallesi cami iistii 3m. @ 150 korege boru
06.06.2009 PTT karsisi 3m. @ 250 korege boru
07.06.2009 100. Y1l mahallesi Askeriye karsisi 21 m. @ 700 korege boru
10.06.2009 Cevizlidere TOKI evleri 3m. @ 300 korege boru
14.06.2009 100. Y1l mahallesi Efsane koop. karsisi 70 m. @ 200 korege boru
15.06.2009 100. Y1l mahallesi Efsane koop. alt1 98 m. @ 200 korege boru
17.06.2009 Aydmlikevler Burcu sitesi yani 35 m. @ 150 korege boru
18.06.2009 Namik Kemal mah. muhtarligin karsisi 7 m. @ 300 korege boru
20.06.2009 200 Evler hastane kargisi 7 m. @ 250 korege boru
21.06.2009 Namik Kemal mah. parkin karsisi 49 m. ® 250 korege boru
23.06.2009 Oglebeli DSI alt1 4 m. @ 100 PVC boru
25.06.2009 Aydmlikevler camisinin karsisi 45 m. @ 200 korege boru
29.06.2009 Namik Kemal parkin yani 25 m. @ 125 PVC boru
HAZIiRAN TOPLAM (iCME SUYU) 1.335 m.
HAZIRAN TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 377 m.
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2009 YILI TEMMUZ AYINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU

TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CiNSi VE
MIiKTARI
Su Baglantilan

Temmuz 100. Y1l mahallesi iist depo basing hatt 100 m. @ 160 HDPE boru
Temmuz 100. Y1l mahallesi kayan yol 150 m. 1”7 AYPE boru
Temmuz Esentepe mahallesi barig ve Evren sokak 175 m. @ 110 HDPE boru
Temmuz Esentepe mahallesi barig ve Evren sokak 60 m. % AYPE boru
Temmuz Soguksu mahallesi Makasbasi 70 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar

01.07.2009 100. Y1l mahallesi askeriye karsisi 35m. @ 700 korege boru
02.07.2009 Atatlirk mahallesi Askabat caddesi 15m. @ 250 korege boru
03.07.2009 100. Y1l mahallesi askeriye karsisi 35m. @ 600 korege boru
04.07.2009 Kartaltepe mahallesi Recep Sami sokak 7m. ® 150 korege boru
05.07.2009 Sirinevler Merig apt. 7m. korege boru
07.07.2009 Namik Kemal mah. Yeni yapilan park 12m. @ 125 PVC boru
08.07.2009 Fevzi Cakmak mahallesi Deniz sokak 10m.  Kkorege boru
09.07.2009 Yeni mahalle Hazerfen sokak 10m. @ 150 korege boru
10.07.2009 100. Y1l mahallesi Dogus koop. 63m. @ 150 korege boru
11.07.2009 100. Y1l mahallesi iist depo alt1 21m. @ 250 korege boru
15.07.2009 Cuma pazari 35m. @ 150 korege boru
15.07.2009 Cuma pazari 14m. @ 200 korege boru
15.07.2009 Cuma pazari 91m. @ 250 korege boru
27.07.2009 5000 Evler top sahasi karsist 7m. PVC boru
28.07.2009 5000 Evler top sahasi iistii 25m. @ 200 korege boru
29.07.2009 Namik kemal mahallesi yeni yapilan park 15m. @ 125 korege boru
TEMMUZ TOPLAM (ICME SUYU) 555 m.
TEMMUZ TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 402 m.

65




2009 YILI AGUSTOS AYINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CIiNSi VE
MIKTARI
Su Baglantilar

100. Y1l 28 Evlerden — Universite mahallesine 900 m. @ 110 HDPE boru

100. Y1l 28 Evlerden — Universite mahallesine 100 m. 1” AYPE boru

100. Y1l 28 Evlerden — Universite mahallesine 95m. @ 160 HDPE boru
24.08.2009 200 Evler Villa Panaroma 16 m. 2” AYPE boru

Kanalizasyon Baglantilar:

03.08.2009 5000 Evler 15. cadde 42 m. @ 250 korege boru
04.08.2009 5000 Evler 30. cadde 35m. @ 250 korege boru
05.08.2009 5000 Evler 30. cadde 14m. @ 200 korege boru
06.08.2009 Namik Kemal Mahallesi 56 m. @ 250 korege boru
08.08.2009 Namik Kemal yeni parkin yant 63 m. @ 300 korege boru
10.08.2009 5000 Evler saglik miidiirligii alt: 32m. @ 300 korege boru
11.08.2009 5000 Evler 21. cadde 70 m. @ 250 korege boru
12.08.2009 5000 Evler 21. cadde 56 m. @ 250 korege boru
13.08.2009 5000 Evler 2. cadde 42 m. @ 150 korege boru
14.082009 5000 Evler Pazar pazari alti 35m. @ 700 korege boru
15.08.2009 Coban deposu baglantisi 21l m. @ 150 korege boru
19.08.2009 5000 Evler Pazar pazari alt1 4m. @ 150 korege boru
20.08.2009 5000 Evler yeni yapilan park 91 m. @ 150 korege boru
21.08.2009 Fevzi Cakmak Y1ldiz caddesi S5m. @ 150 korege boru
22.08.2009 Cevizlidere mescidin yani 5m. @ 150 korege boru
24.08.2009 100. Y1l Irmak ingaat yani 70 m. @ 200 korege boru
25.08.2009 Sirinevler Nur sitesi baglantisi 42m. @ 200 korege boru
26.08.2009 100. Y1l Irmak ingaat yani 56 m. @ 200 korege boru
27.08.2009 Cumapazari tuvalet baglantisi 10m. @ 150 korege boru
31.08.2009 100. Y1l Irmak ingaat yani 14m. @ 200 korege boru
AGUSTOS TOPLAM (iCME SUYU) 1.111 m.
AGUSTOS TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 763 m.
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2009 YILI EYLUL AYINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU TARAFINDAN
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CIiNSi VE
MIKTARI
Su Baglantilar:
5000 Evler Damla sitesi oniine ana hat dogeme 800 m. @ 110 HDPE horu

Universite mahallesine 100 m. @ 110 HDPE boru
Kanalizasyon Baglantilar:

5000 Evler su deposu karsis1 drenaj baglantisi 21l m. @ 250 korege boru
Kayabagi Bahgelievler kanalizasyon baglantisi 5m. @ 70PVC boru
Yesil mahalle Esentepe caddesi knz.baglantisi 7m. @ 150 korege boru
Oglebeli alt1 drenaj baglantist 2m. @ 200 korege boru
5000 Evler 11 Saghk Miidiirliigii knz. baglantisi 49m. @ 200 korege boru
Terminal arkasi yagmur gideri 7m. @ 150 korege boru
Oglebeli Cami gideri tamirat1 knz. baglantisi 18 m. @ 150 korege boru
Kayabagi Cavugoglu insaat1 yani drenaj baglantist 14m. @ 150 korege boru
Shell benzinlik alt1 drenaj baglantisi 4m. & 250 korege boru
Belenkdy knz. baglantisi 18 m. @ 150 korege boru
Soguksu mah. Gonca sokak knz. baglantisi 49m. @ 150 korege boru
Kizilay alt1 diikkanlarin knz. baglantisi 35m. @ 150 korege boru

EYLUL TOPLAM (iCME SUYU) 900 m.

EYLUL TOPLAM (KANALIiZASYON&DRENAJ) 229 m.
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2009 YILI EKiM AYINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI
Su Baglantilan

01.10.2009 | Oglebeli Tabur Arasi Baglant: 720 m. @ 110 HDPE boru
11.10.2009 200 Evler Mah. Villa Panaroma 170 m. @ 110 HDPE boru
15.10.2009 100. Y1l iist depo baglanti 100 m. & 110 HDPE boru
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi 245m. @ 110 HDPE boru
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi Gazi Sokak 200 m. @ 110 HDPE boru
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi 400 m. % AYPE boru
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi 80m. 1” AYPE boru
27.10.2009 100. Y1l Mahallesi 200 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar:
03.10.2009 Dereevler Ergenekon Mahallesi 5m. Plastik boru
07.10.2009 Esentepe Meltem Sokak Gok apt. 7m. @ 150 korege boru
08.10.2009 5000 Evler 11 Saghk Miidiirliigii iistii 28 m. @ 150 korege boru
10.10.2009 200 Evler Mah. Camkent ilkgretim Okulu 16 m. @ 150 korege boru
12.10.2009 Cars1 Eski Ogretmenevi 12 m. ® 50 PVC boru
16.10.2009 Soguksu Mezbaha Yagmur Gideri 2 m. @ 600 korege boru
17.10.2009 100. Y1l Sukent Karsist 70 m. @ 200 korege boru
17.10.2009 Kapullu muhtarlik karsis1 drenaj 7m. @ 200 korege boru
20.10.2009 Kapullu muhtarlik karsis1 drenaj 7m. @ 300 korege boru
20.10.2009 Kayabas1 Cayli Sokak 21 m. @ 150 korege boru
21.10.2009 Cumapazari Celsentas Haddecilik baglanti 7m. @ 150 korege boru
21.10.2009 5000 Evler 15 nolu cadde 14m. @ 150 korege boru
22.10.2009 Esentepe mah. Esentepe caddesi No:26 7 m. @ 150 korege boru
27.10.2009 Soguksu Merkez Cami Kargisi 7 m. @ 200 korege boru
28.10.2009 Fevzi Cakmak Tugla Harmanlart Cami karsist 70 m. @ 250 korege boru
drenaj

EKIiM TOPLAM (iCME SUYU) 2.115 m.
EKIiM TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 280 m.
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2009 YILI KASIM AYINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU TARAFINDAN
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MAHALLELER KULLANILAN BORU CiNSi VE
MIKTARI
Su Baglantilar:

07.11.2009 | Adatepe Mabhallesi- Kapullu arasi 800 m. @ 110 HDPE boru
25.11.2009 Kapullu Mezarlik tistii 120 m. @ 110 HDPE boru
Kasim Kurtulug mahallesi yurdun tistii 400 m. @ 110 HDPE boru
Kasim Kurtulug mahallesi yurdun istii 100 m. % AYPE boru

Kanalizasyon Baglantilar
02.11.2009 Cevizlidere TOKI iistii 4m. @ 150 korege boru
02.11.2009 Cevizlidere TOKI iistii 3m. @ 100 korege boru
04.11.2009 5000 Evler Mezarlig1 84 m. @ 100 su borusu
05.11.2009 Cevizlidere TOKI alt1 I m. @ 400 korege boru
07.11.2009 Atatlirk Mah. Celikis Okulu iistii 3m. @ 150 korege boru
07.11.2009 Atatlirk Mah. Celikis Okulu iistii 3m. @ 100 PVC boru
09.11.2009 Sirinevler Yilmaz Beton apt. baglanti 7m. @ 150 korege boru
10.11.2009 Soguksu Ibni Sina Caddesi 3m. @ 150 korege boru
12.11.2009 Atatlirk Mah. muhtarlik iistii 28 m. @ 300 korege boru
13.11.2009 Atatiirk Mah. Sipahiler Sokak 70 m. @ 300 korege boru
16.11.2009 Yesil Mahalle Altin Yumurta arkasi 7m. @ 150 korege boru
17.11.2009 Universite Mahallesi Ogrenci Evleri 7m. @ 200 korege boru
18.11.2009 Isyerinde Baglanti 14m. @ 150 korege boru
19.11.2009 Kapullu muhtarlik 6nii 7m. @ 300 korege boru
20.11.2009 Atatiirk Mah. Sipahiler Sokak 14m. @ 300 korege boru
21.11.2009 Kapullu muhtarlik 6nii 21 m. @ 300 korege boru
23.11.2009 Atatiirk Mah. Sipahiler Sokak 10 m. @ 200 korege boru
24.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. @ 150 korege boru
24.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. & 100 PVC boru
24.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. @ 70 PVC boru
25.11.2009 Esentepe Bilgin Sokak 10m. @ 150 korege boru
25.11.2009 Karabiik Mahallesi 15m. @ 150 korege boru
25.11.2009 Karabiik Mahallesi 4m. ®50PVChboru
25.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. @ 100PVC boru
KASIM TOPLAM (iCME SUYU) 1.420 m.
KASIM TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 327 m.
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2009 YILI ARALIK AYINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH

MAHALLELER

KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI

Su Baglantilar:

10.12.2009

Esentepe Mah. Bakii Sokak sebeke hatti

273 m. @ 225 HDPE boru

12.12.2009

Esentepe Mah. Bakii Sokak sebeke hatti

13m. @ 160 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar:

05.12.2009 Oglebeli alt1 merdiven yani1 hat tamiri 2m. @ 125 PVC boru
05.12.2009 Karabiik Mah. yeni a¢ilan yol 7m. @ 70 PVC boru
08.12.2009 Oglebeli Topeular Caddesi no:2 49 m. @ 150 korege boru
10.12.2009 Yesilmahalle park yanit menfez yapimi 42m. @ 150 korege boru
10.12.2009 200 Evler Mahallesi Onur Market {istii 14m. @ 150 korege boru
12.12.2009 Sirinevler Mah. Orug Reis Caddesi baglanti 21l m. @ 150 korege boru
12.12.2009 Karabiik Mah. yeni a¢ilan yol 2m. @ 150 korege boru
15.12.2009 Yesilmahalle kereste atdlyesi yant 21l m. @ 200 korege boru
18.12.2009 100. Y1l Mah. Ogretmenler Sitesi karsist 42m. @ 200 korege boru
18.12.2009 Kartaltepe Mah. Hizmet Binas1 arkasi drenaj 35m. @ 300 korege boru
19.12.2009 Karabiik Mah. yeni a¢ilan yol 10m. @ 150 korege boru
20.12.2009 100. Y1l Mah. Ogretmenler Sitesi karsist 14 m. @ 150 korege boru
21.12.2009 Kartaltepe Mah. Hizmet Binasi1 arkasi drenaj 42m. @ 300 korege boru
ARALIK TOPLAM (iCME SUYU) 286 m.
ARALIK TOPLAM (KANALIZASYON&DRENAJ) 301 m.

2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

TARAFINDAN DOSENEN BORU METRAJLARI

YIL SEBEKE METRAJ

2009 TOPLAM TOPLAM (ICME SUYU) 11.417 m.

2009 TOPLAM TOPLAM 4.060 m.

(KANALIZASYON&DRENAJ)
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Ek 3: 2009 Yilinda Su ve Kan. Miidiirligii Tarafindan Mahalleler Bazinda Désenen Boru Metrajlari

2009 YILINDA SU VE
KANALIZASYON
MUDURLUGU
TARAFINDAN MAHALLE
MAHALLE DOSENEN

BORU METRAJLARI
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2009 YILINDA SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN ESENTEPE MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI
Su Baglantilar
Temmuz Esentepe mahallesi barig ve Evren sokak 175m. @ 110 HDPE boru
Temmuz Esentepe mahallesi barig ve Evren sokak 60 m. % AYPE boru
10.12.2009 Esentepe Mah. Bakii Sokak sebeke hatti 273 m. @ 225 HDPE boru
12.12.2009 Esentepe Mah. Bakii Sokak sebeke hatti 13m. @& 160 HDPE boru
Kanalizasyon Baglantilar:
12.01.2009 Esentepe Pazar sokak hat tamiri 3m. @ 150 korege boru
14.01.2009 Esentepe Mabhallesine ¢ikan rampada kazi 49 m. @ 250 korege boru
caligsmasi
21.02.2009 Esentepe Mah. Sali pazari alt1 drenaj yapimi 70 m. @ 250 korege boru
04.03.2009 Esentepe Taskent Caddesi hat tamiri 3m. @ 300 korege boru
12.05.2009 Esentepe Aksoy caddesi 19 m. @ 150 korege boru
03.06.2009 Esentepe mahallesi cami {istii 3m. @ 150 korege boru
07.10.2009 Esentepe Meltem Sokak Gok apt. 7 m. @ 150 korege boru
22.10.2009 Esentepe mah. Esentepe caddesi No:26 7 m. @ 150 korege boru
25.11.2009 Esentepe Bilgin Sokak 10 m. @ 150 korege boru
TOPLAM (ICME SUYU) 521 m.
TOPLAM (KANALIZASYON) 171 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN 100. YIL MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CiNSI VE
MIKTARI
Su Baglantilan

18.04.2009 100. Y1l kayan otobiis giizergahi 150 m @ 110 HDPE boru
29.04.2009 100. Y1l Mahallesi 450 m. @ 110 HDPE boru
13.05.2009 100. Y1l Mahallesi Belediye koop. Uzeri 200 m. @ 110 HDPE boru
15.05.2009 100. Y1l Mahallesi Yunus Emre okulu alt1 150 m. @ 110 HDPE boru
Temmuz 100. Y1l Mahallesi iist depo basing hatti 100 m. @ 160 HDPE boru
Temmuz 100. Y1l Mahallesi kayan yol 150 m. 1”7 AYPE boru

Agustos 100. Y11 28 Evlerden — Universite mahallesine 900 m. @ 110 HDPE boru
Agustos 100. Y1l 28 Evlerden — Universite mahallesine 100 m. 1”7 AYPE boru
Agustos 100. Y11 28 Evlerden — Universite mahallesine 95m. @ 160 HDPE boru
15.10.2009 100. Y1l iist depo baglanti 100 m. @ 110 HDPE boru
27.10.2009 100. Y1l Mahallesi 200 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilari
24.01.2009 100. Y1l Mahallesi Pazar gideri baglanti 7m. @ 250 korege boru
02.02.2009 100. Y1l Camisi baglanti 42 m. @ 100 korege boru
20.03.2009 100. Y1l Mahallesi Giiven sitesi drenaj aglantisi 12 m. @ 150 korege boru
04.04.2009 100. Y1l iist depo yani 30 m. @ 300 su borusu
11.04.2009 100. Y1l iist depo yani 12 m. @ 300 su borusu
20.04.2009 100. Y1l Baykara insaat 6nii 4 m. @ 100 PVC boru
25.04.2009 100. Y1l Mahallesi iist deponun arka tarafi 14 m. @ 250 korege boru
25.04.2009 100. Y1l Mahallesi 1009. cadde 7m. @ 150 korege boru
27.04.2009 100. Y1l Mahallesi pazar yeri ilerisi 21 m. @ 150 korege boru
09.05.2009 100. Y1l Mahallesi park gideri 30 m. @ 150 korege boru
02.06.2009 100. Y1l Mahallesi Askeriye karsist 7m. @ 700 korege boru
07.06.2009 100. Y1l Mahallesi Askeriye karsist 21 m. @ 700 korege boru
14.06.2009 100. Y1l Mahallesi Efsane koop. karsisi 70 m. @ 200 korege boru
15.06.2009 100. Y1l Mahallesi Efsane koop. alt1 98 m. @ 200 korege boru
01.07.2009 100. Y1l Mahallesi askeriye karsist 35 m. @ 700 korege boru
03.07.2009 100. Y1l Mahallesi askeriye karsisi 35m. @ 600 korege boru
10.07.2009 100. Y1l Mahallesi Dogus koop. 63 m. @ 150 korege boru
11.07.2009 100. Y1l Mahallesi iist depo alt1 21 m. @ 250 korege boru
24.08.2009 100. Y1l Irmak ingaat yani 70 m. @ 200 korege boru
26.08.2009 100. Y1l Irmak ingaat yani 56 m. ® 200 korege boru
31.08.2009 100. Y1l Irmak ingaat yani 14 m. ® 200 korege boru
17.10.2009 100. Y1l Sukent Karsisi 70 m. ® 200 korege boru
18.12.2009 100. Y1l Mah. Ogretmenler Sitesi karsisi 42 m. @ 200 korege boru
20.12.2009 100. Y1l Mah. Ogretmenler Sitesi karsisi 14 m. @ 150 korege boru
TOPLAM (iCME SUYU) 2.595 m.
TOPLAM (KANALIZASYON) 795 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN SOGUKSU MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH

MEVKi

KULLANILAN BORU CIiNSi VE
MIKTARI

Su Baglantilan

21.04.2009 Soguksu yeni depo alt1 500 m  AYPE boru

22.04.2009 Soguksu Sogan tarlasi 400 m & 110 HDPE boru
09.06.2009 Soguksu mahallesi Kuran kursu yani 100 m. % AYPE boru

Temmuz Soguksu mahallesi Makasbasi 70 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar:

07.02.2009 Soguksu okul sokak su gideri baglantisi 25 m. ® 70 PVC boru
13.04.2009 Soguksu mahallesi Aydin sokak 7m. & 150 korege boru
Eyliil Soguksu mah. Gonca sokak knz. baglantisi 49m. @ 150 korege boru
16.10.2009 Soguksu Mezbaha Yagmur Gideri 2m. @ 600 korege boru
27.10.2009 Soguksu Merkez Cami Karsisi 7 m. ® 200 korege boru
10.11.2009 Soguksu Ibni Sina Caddesi 3m.  ® 150 korege boru

TOPLAM (ICME SUYU) 1.070 m.

TOPLAM (KANALIZASYON) 93 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

TARAFINDAN 5000 EVLER MAHALLESINE

DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH

MEVKi

KULLANILAN BORU CiNSi
MIKTARI

VE

Su Baglantilar

07.05.2009 5000 Evler 52 nolu cadde 200 m. @ 110 HDPE boru
11.05.2009 5000 Evler Pazar yeri iistii 200 m. @ 110 HDPE boru
22.05.2009 5000 Evler Sahintepesi depo ¢ikist 500 m. @ 225 HDPE boru
Eylil 5000 Evler Damla sitesi Oniine ana hat 800 m. @ 110 HDPE boru
doseme
Kanalizasyon Baglantilar
12.02.2009 5000 Evler Cumhuriyet Mahallesi drenaj 70 m. @ 150 korege boru
yapimi
13.02.2009 5000 Evler 49 nolu Cdde Samet Sitesi alt1 7 m. @ 150 korege boru
su gideri
22.05.2009 5000 Evler 52nolu cad. Yeni Pazar yeri I5m. @ 400 korege boru
karsisi
30.05.2009 5000 Evler park baglantisi 7m. @ 300 korege boru
27.07.2009 5000 Evler top sahasi kargisi 7m. PVC boru
28.07.2009 5000 Evler top sahasi iistii 25 m. @ 200 korege boru
03.08.2009 5000 Evler 15. cadde 42m. @ 250 korege boru
04.08.2009 5000 Evler 30. cadde 35m. @ 250 korege boru
05.08.2009 5000 Evler 30. cadde 14m. @ 200 korege boru
10.08.2009 5000 Evler saglik miidiirliigii alt1 32 m. @ 300 korege boru
11.08.2009 5000 Evler 21. cadde 70 m. @ 250 korege boru
12.08.2009 5000 Evler 21. cadde 56 m. @ 250 korege boru
13.08.2009 5000 Evler 2. cadde 42m. @ 150 korege boru
14.082009 5000 Evler Pazar pazar1 alti 35 m. @ 700 korege boru
19.08.2009 5000 Evler Pazar pazar1 alti 4 m. @ 150 korege boru
20.08.2009 5000 Evler yeni yapilan park 91 m. @ 150 korege boru
Eyliil 5000 Evler su deposu karsisi drenaj 21 m. @ 250 korege boru
baglantisi
Eyliil 5000 Evler 11 Saghk Miidiirliigi knz. 49 m. @ 200 korege boru
baglantisi
08.10.2009 5000 Evler 11 Saglik Miidiirliigii tistii 28 m. ® 150 korege boru
21.10.2009 5000 Evler 15 nolu cadde 14m. @ 150 korege boru
04.11.2009 5000 Evler Mezarlig 84 m. @ 100 su borusu
TOPLAM (iICME SUYU) 1.700 m.
TOPLAM (KANALIZASYON) 748 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN 200 EVLER MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKi KULLANILAN BORU CiNSi VE
MIKTARI
Su Baglantilar:
24.08.2009 200 Evler Villa Panaroma 16 m. 2” AYPE boru
11.10.2009 200 Evler Mah. Villa Panaroma 170 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar

06.04.2009 Sirinevler Ikogretim okulu istii 74 m. @ 150 korege boru
15.04.2009 Sirinevler Alpaslan caddesi Konak apt 7 m. @ 150 korege boru
20.06.2009 200 Evler hastane karsisi 7 m. @ 250 korege boru
05.07.2009 Sirinevler Merig apt. 7m. korege boru
25.08.2009 Sirinevler Nur sitesi baglantisi 42 m. @ 200 korege boru
10.10.2009 200 Evler Mah. Camkent ilkégretim Okulu 16 m. @ 150 korege boru
09.11.2009 Sirinevler Yilmaz Beton apt. baglanti 7 m. @ 150 korege boru
10.12.2009 200 Evler Mahallesi Onur Market {istii 14 m. @ 150 korege boru
12.12.2009 Sirinevler Mah. Orug Reis Caddesi baglanti 21 m. @ 150 korege boru

TOPLAM (ICME SUYU) 186 m.

TOPLAM (KANALIZASYON) 195 m.

2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN KURTULUS MAHALLESINE

DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKIi KULLANILAN BORU CIiNsi
VE MiKTARI
Su Baglantilar:

26.01.2009 Kurtulus Mahallesi 120 Evler 200m. 17 AYPE boru
26.01.2009 Yesil Mahalle Belediye Binasi 25m. 27 AYPE boru
Kasim Kurtulus mahallesi yurdun tistii 400 m. & 110 HDPE boru

Kasim Kurtulug mahallesi yurdun iisti 100 m. % AYPE boru
Kanalizasyon Baglantilar:

11.02.2009 Kurtulus Mah. Preveze Cad. Hanimeller Sok. Bag. 3m. @ 150 korege boru
27.03.2009 Yesil mahalle Erhaller hadd. Alt1 baglant 7m. @125 PVC boru
28.03.2009 Kurtulug Mahallesi 120 Evler Civelek apt. {istii bag. 28 m. @ 150 korege boru
30.03.2009 Kurtulug Mahallesi 120 Evler Civelek apt. iistii bag. 30m. @ 150 korege boru
09.04.2009 Yesil mahalle Ozdemir caddesi kader sitesi 17m. @ 150 korege boru
24.04.2009 Kurtulus mahallesi cami sokak 10m. @ 150 korege boru
27.05.2009 Yesil mahalle Firat galeri arkasi derede ¢alisma 4m. @ 800 korege boru
Eyliil Yesil mahalle Esentepe caddesi knz.baglantisi 7m. @ 150 korege boru
16.11.2009 Yesil Mahalle Altin Yumurta arkasi 7m. @ 150 korege boru
10.12.2009 Yesil mahalle park yan1 menfez yapim 42m. & 150 korege boru
15.12.2009 Yesil mahalle kereste atdlyesi yan 21m. @ 200 korege boru

TOPLAM (iCME SUYU) 725 m.

TOPLAM (KANALIZASYON) 176 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN OGLEBELi MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH

MEVKIi

KULLANILAN BORU CiNSi
VE MiKTARI

Su Baglantilan

01.10.2009 |

Oglebeli Tabur Arasi Baglant:

|  720m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar:

13.01.2009 Oglebeli Mahallesi Bahgelievler Sokak baglanti 3m. @ 100 PVC boru
10.02.2009 Oglebeli Topgular Cad. Bayraktar Sok. hat tamiri 5m. @ 150 korege boru
23.06.2009 Oglebeli DSI alt: 4m. @ 100PVC boru
Eyliil Oglebeli alt1 drenaj baglantis 2m.  ® 200 korege boru
Eyliil Oglebeli Cami gideri tamirat1 knz. baglantist 18 m. @ 150 korege boru
05.12.2009 Oglebeli alt1 merdiven yani hat tamiri 2m. @ 125 PVC boru
08.12.2009 Oglebeli Topgular Caddesi no:2 49m. @ 150 korege boru
TOPLAM (ICME SUYU) 720 m.
TOPLAM (KANALIiZASYON) 83 m.
2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN YENI MAHALLEYE
DOSENEN BORU METRAJLARI
TARIH MEVKIi KULLANILAN BORU CINSI VE

MIKTARI

Su Baglantilari

27.06.2009 Yeni mahalle igme suyu hatlarinin yenilenmesi 650 m. @ 110 HDPE boru
27.06.2009 Yeni mahalle igme suyu hatlariin yenilenmesi 400 m % AYPE borusu
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi 245 m. @ 110 HDPE boru
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi Gazi Sokak 200 m. & 110 HDPE boru

25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi 400 m. % AYPE boru
25.10.2009 Yeni Mahalle Millet Caddesi 80m. 1” AYPE boru
Kanalizasyon Baglantilari
08.04.2009 Celsantag arkast 4m. @ 200 korege boru
28.04.2009 Yeni mahalle Camdibi Zafer sokak 14m. @ 150 korege boru
25.05.2009 Carsamba pazari drenaj gider baglantisi 140 m. @ 150 korege boru
25.05.2009 Carsamba pazari drenaj gider baglantisi 63 m. @ 250 korege boru
09.07.2009 Yeni mahalle Hazerfen sokak 10m. @ 150 korege boru
TOPLAM (iCME SUYU) 1.975 m.
TOPLAM (KANALiZASYON) 231 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN ATATURK MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI
Kanalizasyon Baglantilar

05.02.2009 Atatlirk Mahallesi Dag sokak 4m. @ 70PVC boru
02.07.2009 Atatlirk Mahallesi Askabat Caddesi 15m. @ 250 korege boru
07.11.2009 Atatiirk Mah. Celikis Okulu stii 3m. @ 150 korege boru
07.11.2009 Atatiirk Mah. Celikis Okulu stii 3m. @ 100PVC boru
12.11.2009 Atatlirk Mah. muhtarlik iistii 28 m. @ 300 korege boru
13.11.2009 Atatlirk Mah. Sipahiler Sokak 70m. @ 300 korege boru
20.11.2009 Atatiirk Mah. Sipahiler Sokak 14m. @ 300 korege boru
23.11.2009 Atatlirk Mah. Sipahiler Sokak 10m. @ 200 korege boru

TOPLAM (KANALIZASYON) 147 m.

2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN NAMIK KEMAL MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CINSI VE

MIKTARI

Kanalizasyon Baglantilari

14.04.2009 Namik Kemal Mahallesi caminin yani I5m. @ 125 PVC boru
18.06.2009 Namik Kemal mah. muhtarlifin karsisi 7m. @ 300 korege boru
21.06.2009 Namik Kemal mah. parkin karsisi 49m. & 250 korege boru
29.06.2009 Namik Kemal parkin yani 25m. @ 125 PVC boru
07.07.2009 Namik Kemal mah. Yeni yapilan park 12m. @ 125 PVC boru
29.07.2009 Namik kemal mahallesi yeni yapilan park I5m. @ 125 korege boru
06.08.2009 Namik Kemal Mahallesi 56 m. @ 250 korege boru
08.08.2009 Namik Kemal yeni parkin yani 63m. @ 300 korege boru

TOPLAM (KANALIZASYON)

242 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

TARAFINDAN FEVZI CAKMAK MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CIiNSi
VE MIKTARI
Kanalizasyon Baglantilar:
02.02.2009 Fevzi Cakmak Mabhallesi okul sokak baglanti 42 m. @ 200 korege boru
16.02.2009 Fevzi Cakmak mah. Okul Sokak hat tamiri 7 m. @ 200 korege boru
16.02.2009 Fevzi Cakmak Mah. Seyhan Sokak hat tamiri 16 m. @ 150 korege boru
17.02.2009 Fevzi Cakmak mah. hat tamiri 3m. @ 150 korege boru
25.04.2009 Fevzi Cakmak Mahallesi Okul Sokak 7 m. @ 200 korege boru
08.07.2009 Fevzi Cakmak Mahallesi Deniz Sokak 10 m. korege boru
21.08.2009 Fevzi Cakmak Yildiz Caddesi 5m.  ® 150 korege boru
28.10.2009 Fevzi Cak.Tugla Harmanlar1 Cami karsist drenaj 70 m. @ 250 korege boru
TOPLAM (KANALIZASYON) 160 m.
2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN KAYABASI MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI
TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CIiNSi
VE MIKTARI
Su Baglantilari
18.05.2009 | Coban deposu basing borusu baglanti 440 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilari

27.03.2009 Kayabag1 Mahallesi Karakaplan sokak No:2 bag. I5m. @ 150 korege boru
21.05.2009 Kayabagi mah. Barbaros cad. Bilkent yap1 koop. 10m. @ 150 korege boru
15.08.2009 Coban deposu baglantisi 21l m. @ 150 korege boru
Eyliil Kayabas1 Bahgelievler kanalizasyon baglantisi Sm.  ®70PVCboru
Eyliil Kayabas1 Cavusoglu ingaat1 yan1 drenaj baglantisi 14m. @ 150 korege boru
20.10.2009 Kayabas1 Cayli Sokak 21 m. @ 150 korege boru

TOPLAM (iCME SUYU) 440 m.

TOPLAM (KANALIZASYON) 86 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN KARABUK MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKi KULLANILAN BORU CIiNSi VE
MIKTARI
Kanalizasyon Baglantilar
24.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. @ 150 korege boru
24.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. & 100 PVC boru
24.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. @& 70PVC boru
25.11.2009 Karabiik Mahallesi 15m. @ 150 korege boru
25.11.2009 Karabiik Mahallesi 4m. @ 50PVC boru
25.11.2009 Karabiik Mahallesi 3m. @& 100 PVC boru
05.12.2009 Karabiik Mah. yeni ag¢ilan yol 7m. @& 70 PVC boru
12.12.2009 Karabiik Mah. yeni ag¢ilan yol 2m. @ 150 korege boru
19.12.2009 Karabiik Mah. yeni ag¢ilan yol 10m. & 150 korege boru
TOPLAM (KANALIZASYON) 50 m.

2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN KARTALTEPE MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CINSI VE
MIKTARI
Kanalizasyon Baglantilari
21.04.2009 Cevizlidere mescit camiye giden yolda 10 m. @ 150 korege boru
06.06.2009 PTT karsis1 3m. @ 250 korege boru
10.06.2009 Cevizlidere TOKI evleri 3m. @ 300 korege boru
04.07.2009 Kartaltepe mahallesi Recep Sami sokak 7 m. @ 150 korege boru
22.08.2009 Cevizlidere mescidin yani 5m. @ 150 korege boru
12.10.2009 Cars1 Eski Ogretmenevi 12 m. @ 50 PVC boru
02.11.2009 Cevizlidere TOKI iistii 4 m. @ 150 korege boru
02.11.2009 Cevizlidere TOKI iistii 3m. @ 100 korege boru
05.11.2009 Cevizlidere TOKI alt1 1 m. @ 400 korege boru
18.12.2009 Kartaltepe Mah. Hizmet Binas1 arkasi drenaj 35m. @ 300 korege boru
21.12.2009 Kartaltepe Mah. Hizmet Binasi arkasi drenaj 42 m. @ 300 korege boru
TOPLAM (KANALIZASYON) 125 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN KAPULLU MAHALLESINE
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH MEVKI KULLANILAN BORU CIiNSi VE
MIKTARI
Su Baglantilan
08.05.2009 Kapullu mahallesi Kiipler mevkii 50m. @ 110 HDPE boru
07.11.2009 Adatepe Mabhallesi- Kapullu arasi 800 m. @ 110 HDPE boru
25.11.2009 Kapullu Mezarlik istii 120m. @ 110 HDPE boru
Kanalizasyon Baglantilar
23.01.2009 Kapullu Kiipler Mezarlig1 baglanti 100 m. @ 125 PVC boru
14.05.2009 Deretarla 3 nolu sokak 28 m. @ 150 korege boru
25.05.2009 Kapullu cami alt1 baglanti 14 m. @ 250 korege boru
17.10.2009 Kapullu muhtarlik karsist drenaj 7m. @ 200 korege boru
20.10.2009 Kapullu muhtarlik karsist drenaj 7m. @ 300 korege boru
19.11.2009 Kapullu muhtarlik 6nii 7m. @ 300 korege boru
21.11.2009 Kapullu muhtarlik 6nii 21 m. @ 300 korege boru
TOPLAM (ICME SUYU) 970 m.
TOPLAM (KANALIZASYON) 184 m.
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2009 YILINDA SU VE KANALIiZASYON MUDURLUGU
TARAFINDAN DiGER MAHALLELER
DOSENEN BORU METRAJLARI

TARIH

MEVKIi

KULLANILAN BORU CINSi VE
MIKTARI

Su Baglantilar

15.04.2009 Bayir mahalle Ulu cami iistii 30 m. % abone borusu
02.04.2009 Hamzalar 200m. % boru
01.06.2009 Merkez Atatiirk Okulu su baglantisi 60 m. 1” AYPE boru
11.06.2009 Ormankent 25m. % AYPE boru
16.06.2009 Eski belediye santiyesine dogalgaz sirk. Su bag. 100 m. % AYPE boru
Eyliil Universite mahallesine 100 m. @ 110 HDPE boru

Kanalizasyon Baglantilar

15.01.2009 Bayir Mahalle Baglar Sokak hat baglantisi 21 m. @ 150 korege boru
26.01.2009 Aydinlikevler Ilkdgretim Okulu baglant: 14 m. @ 200 korege boru
14.02.2009 Cumapazari Yildirim Ticaret baglanti 21 m. @ 150 korege boru
20.02.2009 Ergenekon Mah. Cesme gideri 15 m. @ 70 PVC boru
10.03.2009 Hiirriyet caddesi Bacilar Giyim yagmur gideri 20 m. @ 125 PVC boru
21.03.2009 Minibiis terminali yani drenaj baglantisi 10 m. @ 100 PVC boru
05.04.2009 PTT caddesi deftarligin onii 4 m. @ 200 korege boru
07.04.2009 Dereevler Ug Nisan camisinin yan 16 m. @ 150 korege boru
13.04.2009 Bag Esans sanayi sitesi Caligkan tic. Kargisi 10 m. @ 300 korege boru
18.04.2009 Aritma Tesisi baglanti 20 m. @ 125 PVC boru
22.04.2009 Eski sato yant 6 m. @ 50 PVC boru
24.04.2009 Isyerinde bekgi kuliibesi yan1 35m. @ 150 korege boru
01.05.2009 Asit Kdyii 7m. @ 300 korege boru
07.05.2009 Dereevler okulun alt1 10 m. @ 150 korege boru
11.05.2009 Dereevler Sirin sokak 7m. @ 150 korege boru
13.05.2009 Organize sanayi 28 m. @ 300 korege boru
23.05.2009 Ankara Caddesi Yildirim ing. Yani biiz tamiri 3m. @ 150 korege boru
17.06.2009 Aydinlikevler Burcu sitesi yant 35m. @ 150 korege boru
25.06.2009 Aydinlikevler camisinin karsisi 45 m. @ 200 korege boru
15.07.2009 Cuma pazari 35m. @ 150 korege boru
15.07.2009 Cuma pazari 14 m. @ 200 korege boru
15.07.2009 Cuma pazari 91 m. @ 250 korege boru
27.08.2009 Cumapazari tuvalet baglantisi 10 m. @ 150 korege boru
Eyliil Terminal arkasi yagmur gideri 7 m. @ 150 korege boru
Eyliil Shell benzinlik alt1 drenaj baglantist 4 m. @ 250 korege boru
Eyliil Belenkdy knz. baglantisi 18 m. @ 150 korege boru
Eyliil Kizilay alt1 diikkanlarin knz. baglantisi 35 m. @ 150 korege boru
03.10.2009 Dereevler Ergenekon Mahallesi 5m. Plastik boru
21.10.2009 Cumapazari Celsentas Haddecilik baglanti 7 m. ® 150 korege boru
17.11.2009 Universite Mahallesi Ogrenci Evleri 7m. @ 200 korege boru
18.11.2009 Isyerinde Baglanti 14m. @ 150 korege boru

TOPLAM (iCME SUYU) 515 m.

TOPLAM (KANALIZASYON) 574 m.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESi TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

| - GENEL BIiLGILER

A — Misyon ve Vizyon : Sehrimizde bulunan tiim mahallelerdeki ikamet eden
vatandaglarimizin ~ Urettigi  evsel atiklar1  hazirlanan  program  dogrultusunda
toplanarak ¢6p dokiim alanina getirmek,cop dokiim alaninda ¢oplerin  diizenli
ayrismasinin  kosullarint hazirlamak Sehrimizde bulunan tim cadde ve sokaklarin
kaldirimlarin ~ trotuarlarin  park ve  bahgelerin  dere  yataklarmin = yamaglarin
temizlenmesini  siipiiriilmesini  hazirlanan ~ program  dogrultusunda  uygulamak;
Sehir Merkezi haftada 2 kere Tim Mahalle ve Caddeler ayda 2 kere hazirlanan

program dogrultusunda yikamak,sehrimizde kurulan Pazar yerlerinin
yikanmasi,toren ve kutlamalardan 6nce ilgili alanin temizlenerek ve yikanarak
torene hazir hale getirilmistir.Belediye caligsmalari sonucunda olusan zaman

zaman vatandaslarinda ortaya ¢ikardiklar1  hafriyatlart  ve bahge  artiklarini
toplamak Cevre Dernegi ile birlikte olusturulan program dogrultusunda evsel
atiklar1  aynistirlmas1  dogrultusunda verilen daha temiz bir Karabiik Hedefine
katkida bulunmak.

B - Yetki Gorev ve sorumluluklar: Temizlik Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye
Kanunun calisma yonetmeligi ve diger yonetmelik ve genelgelerde Temizlik Isleri
Miidiirliigiine verilen gorevleri yerine getirir.
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C - Temizlik Isleri Miidiirliigiine Iliskin Bilgiler:

1 — Fiziksel Yapisi: Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin idari is ve islemleri 1 Miidiir 1 Sef
1 Memur 7 Cavus 9 Odaci tarafindan Taburdaki binasinda yiiriitiilmektedir.

2 — Orgiit Yapis1 : Miidiirliigiimiizde sorumluluklarin ve gorevlendirmenin basinda
bulunan Miidiiriimiiz disinda Temizlikten ve Evraktan sorumlu 1 memur Cevreden
sorumlu 1 memur Evrak kayitlardan sorumlu 1 memurdan ibarettir . 7 is¢i ¢avusluk
yapmaktadir, 9 is¢i Belediye ana binasinda ve Belediyeye bagli birimlerde odact
olarak gorev yapmaktadir.

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midirligiimiizde Kullanilmakta olan 3 Adet
Bilgisayar bulunmaktadir.

4 — Insan Kaynaklari: Belediyemize bagl kuruluslari ile mahalli idare birlikleri Norm
kadro ilke ve Standartlarina dair yonetmelige gore olusturulmus 1 Midir 1 Sef 2
Memur 16 isci ve toplam 20 personel ile gorevler yiiriitilmektedir.

5 — Sunulan Hizmetler :
1- 01.01.2009 — 31.12.2009 Tarihleri aras1 Gelen 315 Giden 319 evrak islem
gormustur.

2 — 2010 yilinda uygulanacak olan Temizlik ihalesi ger¢eklestirilmistir.

3 - Sehir merkezine Mahallelere Cadde ve sokaklara konularak daha temiz bir gevre
hedefinde Konteynir ve Sallama ¢op kovasi ihalesi gergeklestirilmistir.

4 — Pazarci esnafin olusan pazardan sonra kulanim alanlarindaki atiklari toplayarak
daha temiz bir pazar yeri olusturulmasi hedefinde poset torba ihalesi
gerceklestirilmistir.

5 — Midiirligiimiiz tarafindan hazirlanan aylik yikama programi dogrultusunda sehir
merkezi ve mahalleler yikanmaktadir.

6 — Sehrimizde kurulan Pazar yerleri temizlenerek yikanmaktadir.

7 - Sehrimizdeki saglik kuruluslari olan Hastaneler Saglik Ocaklari ve Dispanserlerin
Tibbi atiklar1 Ozel tibbi atik araci ile haftanin 3 giinii Pazartesi, Carsamba, Cuma
glinleri alinarak usuliine uygun olarak imha edilmektedir.

8 — Sehir merkezi ve mahallelerdeki otobiis duraklari temizlettirilip yikanmaktadir.

9 — Sehir merkezindeki umumi tuvaletler her giin kontrol edilmekte ve eksiklikleri
giderilmektedir.

10 — Servisimize ve Alo 188 Cevre Temizlik hattina gelen sikayetler ve talepler en kisa
siirede giderilmektedir.

11 - Camilerin ve Okullarin Halilar1 yikanmaktadir.

12 - Atatiirk bulvarindaki dubolar siirekli yikanmaktadir.

6 — Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi : Miidiirliigiimiiziin Y&netim ve I¢ Kontrol Sistemi
Belediye Bagkanimiz ve Belediye Baskan Yardimcilarimiz tarafindan yapilmaktadir.

D - Diger Hizmetler : Sehrimizde Temizlik hizmetleri yapilan ihale sonucunda ilgili firma
tarafindan 146 eleman ile yapilmaktadir. Firmanin denetimini Belediye Baskan1 adina
Miidiirliglimiiz elemanlar1 yapmaktadir.

Belediye binasi, ve Belediyeye baglh birimlerdeki temizlik hizmetleri ile ilgili
malzemeler Miidiirliigiimiizce tedarik edilmektedir.
Belediye ana binamizdaki 6glen saatlerinde ve Cumartesi, Pazar tatil gilinlerindeki
ndbetei diizenlemesi Miidiirliiglimiizce diizenlenmektedir.
Hazirlanan Program dogrultusunda yol siiplirme araci vasitasiyla trotuar kenarlari
temizlenmektedir.
Arozozlerimizin sayisi artirilmistir. Sehir merkezi haftada 1 ker mahalleler ayda 1 kere
yikanmaktadir.
Sehrimizde bulunan tiim camiler, mescitler ve okullarin halilar1 diizenli ve programli bir
sekilde yikanmaktadir.

Il. AMAC VE HEDEFLER
A — Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Ama¢ ve Hedefleri : Miidiirliik olarak hedefimiz
Temiz bir kent istiyorum sloganina uygun programlar iireterek daha temiz bir Karabiik
olusmasina katkida bulunmaktir.Bunun i¢in her sene Belediyenin imkanlarina paralel
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olarak daha kosullar1 gelistirilmis temizlik sartnamesi hazirlamak ve vatandasin
hizmetine sunmaktir.

Sehrimizin muhtelif yerlerine konulan konteynirlarin tamirlerinin yapilmasini saglamak.
Araz6z sayisini her sene artirarak sehrin ve mahallelerin daha ¢ok yikanmasini
saglamak.

Cevre Dernekleri ile birlikte vatandaglarin ¢evre bilincinin gelismesi yoniinde brosiirler
bastirmak miidiirliik olarak servisimize gelen tim dilekceleri zamaninda kayita alarak
gecikmeye meydan vermeden cevaplanmasini saglamak.

Hastanelerin ve saglik ocaklarmin tibbi atiklarimmi diizenli ve programli alinmasinm
saglamak.

B - Temel politikalar ve dncelikleri : Miidiirliiglimiize gelen acele ve giinliik evraklarin
oncelik verilerek zamaninda cevaplandirilmasini saglamak. Hazirlanan Cop toplama,
Siipiirme, Yikama, Tibbi Atik, Yol Siiplirme araci programlarini denetlemek ve eksiksiz
uygulanmasini saglamak.

C - Diger Hususlar : Temizlik Santiyesinde bulunan yiikleyici firma elemanlarin
dogru bir sekilde ¢alistirmalarin1 kontrol etmek.Araclarin arizalarinin en kisa siirede
yapilmasini saglamak sartnameye uygun hareket etmeleri yoniinde denetlemek.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

a — Mali Bilgiler

1 — Biitge ve uygulam sonuglari

2 — Temel mali tablolar iliskin agiklamalar

3 — Mali Denetim Sonuglari

4 — Diger hususlar
b - Performans Bilgileri :

1 — Faaliyet ve proje bilgileri

2 — Performans sonuglar1 tablosu

3 — Performans sonuglarinin degerlendirilmesi

4 - Performans bilgi sisteminin degerlendirilmesi

5 - Diger hususlar

V. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

a — Ustiinliikler : Servisimizde calistirllmakta olan memur ve isci personelin
islerinde deneyimli olmalar1 ve islerini zamaninda dogru olarak eksiksiz yapmalar1 bir
istiinliiktiir. Bunun yani sira miidiirliigiimiizde kullanilmakta olan ara¢ ve gereglerin yeterli
ve teknolojiye uygun olmasi ve zamaninda temin edilmesi ayrica bir tistiinliiktiir.

b — Zayifliklar : Cadde ve sokaklarda tretuvarlarin bordiir ve ,dranajlrin yapilmamis
olmasi.

¢ — Degerlendirme :

ONERI VE TEDBIRLER:

Ek — Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali karar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigim bildiririm. Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
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KARABUK BELEDIYESI BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1. GENEL BiLGILER

A-Misyon ve vizyon: Basm Yayi ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii olarak kurumsal kimligini
en iyi sekilde yansitmak amaciyla; belediye is ve islemleri ile ilgili olarak belde toplumu ile belde
yonetimi arasinda saglikli bir iletisim ve diyalog kurulmasina yardimci olmak ve misyonun 6zii,
belediye ¢alismalariyla ilgili olarak belde halkina bilgiler aktarmak ve belde halkinin, belde ve
belediye caligmalarina iliskin diisiince ve yakinmalarina yanit vermek, amacin gerceklesmesi igin
kitle iletisim araglarindan 6nemli 6l¢iide yararlanmaktir. Karabiik Belediyesi’nin ¢agdas ve sosyal
belediyecilik anlayisi ¢ergevesinde belediyecilikte 6ncii ve 6rnek olmasina katki saglamaktir.

B- Yetki, gorev ve sorumluluklar: Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 5393 Sayili
Belediye Kanunu Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ¢alisma ydnetmeligi, diger yonetmelik
ve genelgeler dogrultusunda gorevlerini yerine getirmektedir.

C- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigiine iliskin Bilgiler:

1. Fiziksel Yapisi: Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii'niin is ve islemleri
kadrosu miidiirliigiimiizde bulunan 1 Miidiir ile kadrosu Ozel Kalem Miidiirliigii’nde bulunan 3 isci
personel tarafindan ytiriitilmektedir.

2. Orgiit Yapisi: Miidiirliik, Servis, Danisma Birimi.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Midirligimiizde kullanilmakta olan 3 adet
bilgisayar, 1 adet 5550 HP Color Laserjet yazici, 1 adet HP Deskjet 1280 yazici, 1 adet Skaynir
tarayici, 1 adet Sony marka kamera, 1 adet Conan marka fotograf makinesi, 1 adet projeksiyon aleti,
1 adet ayakli projeksiyon perdesi kullanilmakta, Belediyemizin g¢alismalarini yazili ve gorsel
basinin yani sira belediyemize ait web sitesi araciliglyla kamuoyuna duyurulmakta halkla iliskiler
faaliyetleri konusunda her tiirlii teknolojik imkandan yararlanilmaya ¢alisiimaktadir.

4. insan Kaynaklari: Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelige gore olusturulmus 1 adet Miidiir kadrosu
bulunmaktadir.

5. Sunulan Hizmetler:

- 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 180 gelen evrak, ile 54 adet giden evrak
kayd1 yapilip cevaplar ilgili midiirliikliilere gonderilmistir.

- Belediye Tiyatro Kuliibii (BETIK) 17 Mayis 2009 tarihinde (Sendemi Leyla) adli
oyunu sahnelemistir.

- Belediyemizle ilgili basin bildirileri hazirlanmis ve basina dagitilmistir.

- Belediye caligmalarinin kamuoyuna duyurulmasi amaciyla afig, billboard, tanitim
katalogu ve brosiirler hazirlanmistir.

- 6500 adet Belediye biilteni bastirilarak, ilimiz i¢inde bulunan il protokoliine ve siyasi
parti bagkanlari ile derneklere dagitimi yapilmistir.

- Dede Yaylasi senlikleri i¢cin 500 adet davetiye, 5000 evler Cumhuriyet parkinin agilisi
icin 420 adet davetiye ve Coban tepesi mevkiinde yapilan ugurtma senligi i¢in 380 adet davetiye
gonderilmistir.

- 14.09.2009 tarihinde 532 adet Ramazan Bayrami kutlama tebriki génderilmistir.

- 19.11.20009 tarihinde 569 adet Kurban Bayrami kutlama tebriki gonderilmistir.

- 25.12.20009 tarihinde 583 adet yilbasi kutlama tebriki gonderilmistir.

- Kayabagi mahallesinde bulunan ulusal ve yerel 16 adet vericinin televizyon, radyo
verici cihazlarinda ve receiverlerinda (uydu cihazi) meydana gelen, arizalarin 9 adedi giderilmistir.

- Karabiik Yerel Gazete ve Televizyon Kuruluslarinda Belediyemiz ile ilgili ¢ikan
haberler, giinlik basin raporu haline getirilerek, Belediye Bagkanimiz ve Belediye Baskan
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Yardimcilarimiza yazici ¢iktisi alinarak elden ulastirilmis ve gelen yerel gazetelerin ilgili birimlere
dagitimi yapilmstir.

- 308 adet kamera ¢ekimi yapilmis, bu ¢ekimlerin bir kismi birimlerin istegi iizerine
arsive konulmak tizere, geri kalan 244 adedi ise montaji yapilarak yerel televizyonlara haberi
yayinlanmak iizere elden teslim edilmistir.

- 244 adet haber yapilmis haber icin gerekli fotograf ¢cekimleri de yapilarak haberi ile
birlikte mail ve MSN Messenger yolu ile Karabiik Basini’nin yanmi sira g¢evre illerdeki gazete
kuruluslarina haberler gonderilmistir. Yapilan haberlerin tiimii sayr ve tarihi ile birlikte
arsivlerimizde mevcuttur. Haberlerin gonderildigi basin mensuplarinin mail adresleri asagida
belirtilmistir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve yonetimi Belediye
Baskani tarafindan yapilmaktadir.

D- Diger Hususlar: Miidiirliigiimiiziin Idari Hizmetleri:

o Midiirlik yazismalari ve biiro hizmetleri ile ilgili caligmalar1 ytiriitmek.

e Basin yaym organlarina ve mensuplarina ait isim ve adres listelerini diizenlemek
degisiklikleri takip etmek.

e Basin yayin organlarinda yer alan belediyemizle ilgili haberleri arsivlemek.

o Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerini videobant ve fotograflarla tespit etmek,
kullanim amaglarina gore tasnif ve arsivlemesini yapmak.

e Calisma verimini arttirmak amactyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve bunlarla
ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan personelin yararlanmasini saglamak.

o Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli
malzeme ve cihazlari temin etmek.

II- AMAC VE HEDEFLER:

A- Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii’niin amac ve hedefleri: Vatandaslari,
belediyemizin giinliik ¢alismalarindan haberdar etmek. Belediyemizce kesin kararlar alinmadigi
takdirde, onemli bazi yeni projeler hakkinda vatandaglara goriislerini belirtme firsati vermek.
Belediyemizin kendi isleyis sistemleri ile hak ve sorumluluklart konusunda vatandaglari
aydinlatmak. Kentlilik bilincini agilamak ve geligtirmek.

B- Temel politikalar ve oncelikler: Yerel diizeyde halkla iliskiler etkinlikleri hemserilerin
bir anlamda demokratik-katilimc1 yaklagimlarini bu konudaki potansiyellerini ortaya ¢ikarmay1
saglayacak niteliktedir. Yerel yonetimlerde halkla iliskilerin saglanmasi gelistirilmesi ve bunun
demokratik-katilimc1 yaklagimlarla kurumsallastirilmas: temel politika ve Oncelikler arasinda yer
almaktadir.

C- Diger hususlar:

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

A- Mali Bilgiler:
6- Biit¢e ve Uygulama sonuglari
7- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
8- Mali Denetim sonuglari
9- Diger hususlar

H- Performans Bilgileri:
1- Faaliyet ve proje bilgileri
2- Performans sonuglari tablosu
3- Performans sonuglarmin degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger hususlar
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

L- Ustiinliikler: Servisimizde g¢alismakta olan personelin islerinde deneyimli
olmalar1 ve islerini zamaninda, dogru olarak yapmalari.

M- Zayifliklar:  Midirliglimiizde  miidiirden baska kadrolu  personel
bulunmamasi. Eksik personelle ¢alisiimasi.

N- Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER: Midirliigiimiizin gorev ve sorumluluklarmi yerine
getirebilmesi i¢in personel, arag, gere¢ ve teknik donanim eksikliklerinin tamamlanmasi

gerekmektedir.

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESI iTFAIiYE MUDURLUGU
2009 YILI FAALIiYET RAPORU

1-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz ve Vizyonumuz: Misyonumuz, Mesleki anlamda kendimizi
gelistirmek, egitime agirlik vererek, Personelimizin bilgi ve verimliligini en iist diizeye ulagtirmak.
Arag¢ gere¢ konusunda; imkanlar dahilinde, en fonksiyonel olanina en ekonomik sartlarda sahip
olmak ve sahip olunan arag gereci en uzun vadede, en verimli sekilde kullanabilmek i¢in ¢alisma ve
gayret sarf etmek

Vizyonumuz: Egitimli, basarili ve kiiltiirlii bir personel toplulugu olusturarak, giiven
duygusu ve itibar intibar uyandirmak.
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B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Yetki, Gorev ve Sorumluluklar1 21 Ekim 2006 tarih
ve 26326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye Itfaiye Yonetmeligi’nin 10. maddesinde
belirtilmistir.

Madde 10-itfaiye Miidiirliigiiniin baslica gérevleri sunlardir.

a-Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek.

b-Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiirlitmek; arazide, su {istii ve su
altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢aligmalarini yapmak.

c-Su baskinlarina miidahale etmek.

d-Dogal Afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢alismalarina katilmak.

e-Halki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
Oonlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak; niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC)
maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimet olmak.

f-Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniillii itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlar1 bina, arag-gere¢ ve donanimlarmin itfaiye standartlarina
uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu
birimlerle igbirligi yapmak.

g-Belediye simirlar1 i¢cinde bacalar1 belediye meclisince tespit edilecek tiicret karsiliginda
temizlemek veya temizlettirmek ve bacalar1 yangina kars1 6nlemler yoniinden denetlemek.

h-Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢aligmalarina katilmak.

I-imar planlarina gore parlayici, patlayict ve yanict madde depolama yerlerini tespit
etmek.

j-Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarin1 yangina karsi énlemler ydniinden
denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngordiigii izin ve ruhsatlar1 vermek.

C-idareye Iliskin Bilgiler: itfaiye Miidiirliigii 1 Adet Kaza Kurtarma-miidahale araci, 1
adet 30 mt. Merdivenli arag, 1 adet 18 mt. Merdivenli arazoz, 3 adet araz6z ve 55 adet personel ile
yonetmelikte tanimlanan hizmetleri sunmaktadir.

1-Itfaiye Miidiirliigii; Belediye Baskanina bagli bir miidiirliik olup, bagimsiz bir birimde,
mevcut personel ve araglari ile hizmet vermektedir.

2-Itfaiye Miidiirliigii tek merkezde orgiitlii olup, hizmetlerini buradan vermektedir. Norm
kadroda belirtilen unvanlara gére hizmet orgiitlenmesine sahiptir.

3-Imkanlar1 dahilinde; mesleki tiim bilgi ve teknolojik kaynaklar1 kullanma ve bunlardan
azami istifade gayreti igindedir.

4-Norm Kadroda verilen sayidaki personeli istihdam etme ¢aba ve gayreti i¢indedir.

5-Yonetmelikte gorev olarak tanimlanip verilmis olan tiim hizmetleri; kaliteli, nitelikli ve
hizl1 bir bigimde sunma ¢abasi i¢indedir. Tabi oldugu yonetmelik hiikiimlerine gére yonetilip i¢
kontrolii yapilmaktadir.

2-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amaci: Sorumluluk alani i¢inde bulunan, tiim canlilarin, bina, tesis,
ara¢ v.b. tamaminin itfaiye hizmetlerinden azami sekilde, kaliteli, glivenli ve hizli bir sekilde
istifade etmesini saglayacak modern arag, gere¢, malzeme ve nitelikli personel istthdam etmek,

Hedefleri de; sorumluluk alaninda bulunan ve yangin, deprem gibi felaketlere maruz tiim
yapilarda gerekli erken uyari, ihbar ve sondiirme sistemlerinin kurulmasi, buralarda yasayan
insanlarin bu konuda egitilmesi ve yeterli bilgiler ile donatilmas:.

Giliniin gelisen ve degisen sartlarina gore arag, gere¢, malzeme ve personel temini
konusunda siirekli arastirmaci olmasi,

Olarak ana basliklarda tanimlanabilir.

B-Temel Politikalar ve oncelikler: itfaiye Hizmetlerinin; en giivenli, hizl1 ve kaliteli bir
sekilde, tiim sorumluluk alaninda sunabilmek temel politikamiz
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Insan hayatinin ve sagligmin séz konusu olan hizmetlerimizi her anlamda en iist seviyede
sunmakta onceliklerimizdendir.

3-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler: Mali Hizmetler Midiirligii kayitlarindadir.
B-Faaliyetlerimiz: Itfaiye Yonetmeligine gore yiiriitiilmekte ve her ay diizenli olarak ozel
kalem miidiirliigiine sunulmaktadir.

4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler: Personelin yas ortalamasmin geng, egitim seviyesinin yiiksek olusu ve
ara¢ ve ekipman ile koruyucu kiyafetler konusunda iyilestirmelerin yapilabilmesi.

B-Zayifliklar: Itfaiye Hizmetlerinin sunulmasinda kullanilan arag, gere¢, malzeme ve
koruyucu kiyafet fiyatlarinin yiiksek olmasi, Belediyelerin bunlari temin konusunda giigliikler
yagamasl.

Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigmi, goérev ve yetki alanmim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

KARABUK BELEDIYESI SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

I.GENEL BIiLGILER

A-Misyon ve Vizyon: Sosyal Yardim lsleri Miidiirliigii olarak misyonumuz, birey ve gruplarin
icinde bulunduklar1 sosyal ve ekonomik sartlardan kaynaklanan veya iradeleri disinda olusan
maddi, manevi, fiziksel ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesini,hayat standartlarinin
yiikseltilmesini amaglayan hizmetler biitiintidiir.

Vizyonumuz ise yerelde sehrimizde korunmaya, bakima ve yardima muhtag tiim birey ve
gruplara ihtiyag¢ temelli ve toplum destekli hizmet sunmaktir.
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B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Sosyal Yardim fsleri Miidiirliigii olarak, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii calisma ydnetmeligi ve diger yonetmelik ve
genelgeler dogrultusunda gorevleri yerine getirmektir.

C-Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiine iliskin bilgiler:

1.Fiziksel Yapisi: Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Yesil Mahalle Atatiirk Bulvarinda
bulunan prefabrik tek katli binada hizmet vermektedir..

2.0rgiit Yapisi: Miidiirliigiimiiziin 6rgiit yapisi1 idari servis, cenaze ve mezarlik servisi ile
sosyal yardim servisi olmak iizere ii¢ kisimdan olugmaktadir. Ayrica sehir merkezinde bulunan
hizmet binasinda bir gérevlimiz cenaze ve defin isleri ile ilgili hizmet vermektedir

3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miidiirliigiimiizde kullanilmakta olan 3 adet bilgisayar, 3
adet yazici,1 Adet Sogutucu 1 adet BMC pikap bulunmaktadir.

4.Insan Kaynaklan: Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
flke ve Standartlarina dair Yonetmelige gore olusturulmus, 1 Miidiir,] Memur, 2 Gassal(Bay-
Bayan),3 isci ayrica mezarliklarda gorevli 6 Mezar kazim iscisi ve 2 miiteahhit elemani ile hizmet
verilmektedir.

5.Sunulan Hizmetler:

[limiz merkezinde yasayan muhta¢ kimselere gida,giyim ve ev esyast yardiminda
bulunularak yasamlarina destek olunmaktadir.Sosyal yardim merkezinden yaklasik 300 aileye kuru
gida kumanya yardimi yapilmaktadir. Bu yardimlar hayir sahiplerinin bagislari ile yapilmaktadir.

Hastanelerden veya Toplum Sagligi merkezlerinden alinan 6liim belgesi ile Belediyemize
miiracaat eden cenaze sahibi vatandagimizin cenazesi ile ilgili resmi islemler sirasi ile cenaze
yikama ve kefenlenmesi, mezar yeri kazimi, cenaze nakil araci , cenaze anonsu ve cenazeye gitmek
isteyenler icin otobiis tahsisi olmak iizere cenaze sahibinin her tiirlii i ve islemlerini {icretsiz
gerceklestirir. Verilen bu hizmetlerden aile mezar yeri talebi olursa sadece mezar yeri ticreti alinir.

6.Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi: Miidiirligiimiiziin i¢ kontrol ve yonetimi Belediye Baskani
tarafindan yapilmaktadir.

D-Diger Hususlar: Valilikge yapilan Miidiirliigiimiizii ilgilendiren her tiirlii Sosyal igerikli
toplantilara Belediyemizi temsilen birim miidiirlimiiz istirak etmektedir.

11-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amac¢ ve Hedefleri: Miidiirliigiimiizce gérev ve hizmet alanimiza giren
konularda kanun, tiiziik, genelge ve yonetmelikler geregince hizmetlerin daha etkin ve verimli bir
sekilde sunulmas1 amaglanmakta olup, mevcut mezarliklarin genisletilmesi ile ilgili her tiirlii yasal
girisimlerin yapilarak yeni alanlarin kazandirilmasi, merkezimize yeni dahil edilen mahallelere ait
mezarliklarin da mevcut mezarliklar seviyesine getirilmesine calisilmaktadir. Vatandaslarimizin
mezarlik ziyaretlerini rahat ve huzurlu bir ortamda gerceklestirebilmeleri igin glivenlik ve temizlik
basta olmak {iizere her tiirlii bakimin diizenli olarak yapilmasi. Halkimizin mezarlik ziyaretlerinde
yakinlarinin mezarlarmni daha kolay bulabilmeleri igin Oglebeli Mezarligindan baslamak iizere tiim
mezarliklarimizda “ Mezarlik Bilgi Sistemi” kurulmasi1 hedeflenmektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler: Temel politikamiz Miidiirliigiimiiziin biit¢esinin en
ekonomik sekilde kullanilmasi suretiyle etkili ve verimli bir hizmet sunularak halkin memnuni-
yetini saglamak, Onceliklerimiz ise Miidiirliiglimiiziin hizmet alanina giren cenaze, mezarlik ve
sosyal yardim hizmetlerinde vatandaslarimiza her tiirlii kolaylig1 saglamak amaclanmaktadir.
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C-Diger Hususlar:
I11-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler
1-Biitge Uygulama Sonuglari
2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
3-Mali Denetim Sonugclari
4-Diger Hususlar

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
2-Performans Sonugclar1 Tablosu
3-Performans Sonug¢larinin degerlendirilmesi
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5-Diger Hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler
B-Zayifliklar
C-Degerlendirme

V-ONERI VE TEDBIiRLER

Yeniden yapilmast giindemde olan sosyal hizmet binamizin yikilan eski binamizin
bulundugu Bayir Mahallede yapilmas1 vatandas nezdinde ulasilmasi daha kolay olmasi nedeniyle
memnuniyeti artiracagindan binanin bir an evvel bitirilmesi gerekmektedir. Gerek Sosyal
yardimlarin ulastirmakta, gerekse cenaze ve mezarlik hizmeti gibi zorunlu gorevleri yerine
getirmekte olan Miidiirliiglimiiz personellerinin vatandasla her zamankinden daha yakin iletisim
kurmalar1 agisindan insan iligkileri ve sosyal iletisimle ilgili egitimlere katilmalarinda yarar
goriilmektedir.

Ek-3:Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
ektin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

92




KARABUK BELEDIYESi KULTUR VE SOYAL iSLER MUDURLUGU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1.GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon:

Misyonumuz: Tarihi ve dogal dokuya 6zen gostere, cagdas ve fiziksel mekanlar tasarlayan, Sosyal
ve Kiiltlirel etkinliklerde aktif rol alan, katilimci demokrasi ve yonetisim ilkesine bagli yerel
yonetim anlayist ile hareket eden, yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorev, yetki sorumluluk
bilinci ¢ergevesinde “Once insan” temel politikasi ile hareket eden Karabiik Belediyesinin kurumsal
kimligini en iyi sekilde yansitmak amaciyla; Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak belde toplumu
ile belde yoOnetimi arasinda saglikli bir iletisim ve diyolog kurulmasina yardimci olmak ve
misyonun 6zii, Belediye caligmalari ile ilgili olarak belde halkina bilgiler aktarmak ve belde
halkinin, belde ve Belediye caligmalarina iliskin diisiince ve yakinmalarina yanit vermek, amacin
gerceklesmesi igin kitle iletisim araglarindan 6lglide yararlanmaktir.

Vizyonumuz: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak Karabiik Belediyesinin ¢agdas ve sosyal
Belediyecilik anlayisi ¢ercevesinde Belediyecilikte dncii ve 6rnek olmasina katki saglamaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye
yasasinin 48 inci maddesi ve norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak Meclis karart ile
olusturulmus; 5018 sayilt mali yonetim ve kontrol kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk
ilkesine dayanilarak hazirlanan ”Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii gorev, yetki, sorumluluk ve
calisma esaslarina iliskin yonetmeligi “ cergevesinde;

1. Belediye baskanlig1 tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak
belediyenin kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde
secenekli olarak belirleyip baskanlik onayma sunmak, onaylanmis segenekleri ilgili birimlerle
koordine  ederek  uygulamak, veri tabam1  ve ihtiya¢  tablosunu  diizenlemek.
2. Midiirligiin faaliyetleri icin gerekli olabilecek, ortam, arag, gere¢c ve teknolojiyi belirlemek.
3. Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve
tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini yiirtitmek.
4. Yore halkina geleneksel ve evrensel miizigin ¢esitli tiirlerini agcik ve kapali mekanlarda sunarak
kent halkinin kaynasmasini toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltliriiniin

olugmasini saglamak.
5. Basarili Ogrencileri tesvik edici odiillerle desteklemek.
6. Anne ve Babasi calisan ailelerin okul dncesi donemindeki egitimlerinde katkida bulunmak ig¢in
kresler agmak.

7. Halk miizeleri yaptirip isletilmesi konusunda 1ilgili makamlarla isbirligine gitmek.
8. Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 a¢mak.
9. Kiiltiir merkezleri acilmasi icin caligmalar yapmak
10. Kiiltiir merkezleri ve hizmet binalarinda; Konferanslar, Paneller, A¢ik oturumlar, Seminerler,
Sergiler, Defileler, Miiltivizyon ve dia gosterileri, Cesitli konser ve gosteriler, beceri kazandirma ve
meslek edindirme kurslari, Tiyatro, sinema kurslar1 ve gosterileri, Halk miizigi ve halk oyunlar1
kurslari, Tirk sanat miizigi kurslari, v.b kurslar ile ¢esitli kampanya ve torenler diizenlemek.
11. Festivaller, resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler i¢cin anma torenleri, dnemli
giin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek
12. Thtiya¢ duyulmas: halinde, yore halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amator ¢alismalarina
sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve cesitli konulardaki toplantilarina mekan bulmalarina
yardimet olur. Bu tip organizasyonlar1 profesyonel kisiler ve kurumlarla birlikte gerceklestirir,
kitlelere duyurulmasini saglamak.
13. Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum ici ilgili birim ve
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miidiirliiklerle ortak ¢alismalar yapmak, etkinlikler diizenlemek. Belediyenin biitiinsel hizmet ve
sosyal belediyecilik  anlayisinin  gelismesine  ve  kurumsallasmasina  katki  vermek.
14. Kiiltiirel hayata katkida bulunma amacina yonelik, ¢esitli konularda kitap, brosiir, dergi, afis vs.
gibi  siireli ve siiresiz  yaymlar hazirlar  ve  halka  ulastirilmasini  saglamak.

15. Belediye  faaliyetleri  konusunda  halki  bilgilendirme  calismalar1  yapmak.
16. Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaci ile diger belediye birimleriyle isbirligi ¢ercevesinde kamuoyu yoklamasi ve

arastirmasi yapmak veya yaptirmak.
17. Hanimlara yonelik kiiltiir merkezleri tespit etmek. Bu mekanlar1 beceri kurslar1 acarak egitim
amagclh kullanmak.
18. Kursiyerler tarafindan tretilen tiriinlerin, talep edilmesi halinde, satilmasi yoniinde calismalar
yapmak ve bu konuda kursiyerlere yardimci olmak.
19. Yaghlara yonelik ¢esitli etkinlikler diizenler, yaslilarin topluma kazandirilmasi konusunda
tedbirler almak.

20. Vatandas1 yonlendirme, bilgilendirme ve ortak ¢aligmaya tesvik etme anlayisi ile gérev yapmak.
21. Diger kurum ve kuruluslarin ilgili ¢alismalarini izleyerek gerekirse bu caligmalara ilgili

personelin katilimini saglamak.
22. Midiirligiin yillik biitgesini hazirlamak.
23. Amir memur iliskisi icerisinde g¢aligilarak iist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger
gorevleri yerine getirir,

24. Sosyal Isler ve Dayamisma Merkezi ve diger birimlerle isbirligi yapmak.
25. Iftar programlar1 diizenlenmesinde diger belediye birimleri ile isbirligi yapmak.
26. Yemekli toplantilar diizenlemek.
217. Resmi - 6zel kurum  ve  kuruluglarla  isbirligi igerisinde calismak
28. Higbir sosyal giivencesi olmayan ¢ocuklarin saglik kuruluslarinda siinnet ettirilmesine yardimci
olmak.

29. Yetim, kimsesiz cocuklar, sakatlar, oziirliiler, dullar, ihtiyarlar ve bakima muhtac¢ olanlar1
koruyup kollamak.
30. Birlesmis Milletler tarafindan hazirlanan yash ilkeleri ¢cer¢evesinde bagimsizlik, katilim, bakim,
kendini gelistirme ve itibar gibi prensiplere dikkat ederek, yashilara hizmet sunmak.
31. Sosyal hizmetlerin amaglarindan biri de insan haklarin1 glivence altina almak oldugundan,
esitlik ve Ozgiirlik 1iliskisinden hareketle, kadinlarin korunmasinda, kendi durumlarim
belirlemelerinde, statiilerini ylikseltmelerinde ve sorunlarinin ¢dziilmesinde ihtiyaclarini karsilamak

amact ile “Kadin Konuk Evleri” agmak.
32. Bakacak kimsesi olmayanlara bakma ve barindirma amaciyla diger kurum ve kuruluslarla
isbirligine gitmek.

33. Yersiz, yurtsuz olanlara is bulan, bunlardan garip olup, ¢alisgamayanlar1 memleketine gonderen,
kimsesiz kadin ve ¢ocuklari koruma yoniinde ¢alismalar yapan, belediye birimleri ve diger kurum
ve kuruluglarla isbirligi yapmak.
34. Sokakta calistirilan cocuklarin egitime yonlendirilebilmesi konusunda yardimci olmak.
35. Muhta¢ durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin yasam becerilerinin gelistirilebilmesi konusunda
caligmalar yapmak.
36. Yangin ve dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimci olmak.
37. Madde bagimlilar1 tedavisi ve topluma kazandirilmasi yoniinde calismalar yapmak ve mekan
tahsis etmek.
38. Gerek engelli gerekse madde bagimlisi kimseler i¢in Rehabilitasyon Merkezi agmak.
39. Sokak cocuklar1 ic¢in topluma kazandirmaya yonelik kurslar ve etkinlikler diizenlemek
40. Sosyal hizmet alaninda goniillii katilim anlayisi ile calisacak esaslar belirleyerek verimliligi
arttiracak girisimlerde bulunmak.
41. Sosyal refah hizmetlerinin yayginlasmasi konusunda c¢alisma esaslart hazirlamak ve
uygulamak.

42. Tarihi ve dogal giizellikler ile bilinen yerlere miize ve buna benzer kuruluslara ziyaret
programlar1 diizenlemek.
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44 Kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin Belediyemiz ile iyi iligkilerini gelistirilmesine ve
muhafaza edilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak, karsilikli ziyaretlerde ve goriis alis verisinde
bulunmak.

45 Belediye Baskani, Meclis liyeleri ve Daire amirleri ile birlikte beldemizdeki muhtarliklar1 ziyaret
etmek, bolge sakinlerinin dilek ve isteklerini yerinde tespit etmek, bir degerlendirmeye tabii tutarak
ilgili birimlere ulagtirmak.

46.Belediye caligmalar ile ilgili olarak Baskanlik makaminin onay1 dogrultusunda yerli ve yabanci
kisi ve kuruluslarla ile iyi iliskiler kurulmasi ve gelistirilmesi amaciyla gerekli caligsmalar1 yapmak.
47.Halk kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerle yonlendirebilmek i¢in sosyal ve kiiltiirel etkinliklere atlik
hazirlamak bakimindan resmi ve sivil toplum orgiitleri ile isbirligi i¢ine girmek.

48.Birim Midirliiklerinin gerceklestirdigi hizmetler g¢ergevesinde; agilis, temel atma, toren ve
organizasyonlar diizenleyerek kamuoyunun yapilan hizmetlerden haber dar olmasini ve bu
hizmetlere sahip ¢ikilmasini saglamak.

49 1lgili birimlerle is birligi cercevesinde festivaller konserler sosyal kiiltiirel sanatsal etkinlikler
resmi bayram kutlamalar1 topluma mal olmus kisiler i¢cin anma torenleri diizenlemek, belirli giin ve
haftalarda gerekli duyarlig1 sergileyecek girisimleri yapmak. Topluma mal olmus sahsiyetler ve
olaylarla ile ilgili programlar tertiplemek.

50.Resmi-6zel kurum ve kuruluslarla isbirligi ¢er¢evesinde ¢alismak.

51.Yetim, kimsesiz, cocuklar, sakatlar, dullar, oziirliiler, ihtiyarlar ve bakima muhta¢ olanlar
kollamak.

52.Biitiin bu hizmetlerin yapilmasi i¢in personel istthdami, arac-gere¢ ve malzeme ihtiyaci ve nakdi
yardimlar i¢in ilgili makamlar1 haberdar ederek gereken kaynak olusumunu saglamak.

53.Belediye Bagkani tarafindan verilen diger isleri yapmak

C-Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine iliskin bilgiler:
1-Fiziksel yapisi: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii niin is ve islemleri kadrosu Miidiirliigiimiizde
bulunan 1 Miidiir,1 Sef ve kadrolar1 Ozel Kalem Miidiirliigiinde bulunan 3 is¢i ve kadrolar1 diger
miidiirliklerde bulunan 18 bando personel tarafindan yiiriitilmektedir.
2-Orgiit yapist: Miidiirliik, Servis, Bando ve mehter birimi, Kurslar birimi ({lkégretim boliimii
SBS.,6,7.ve 8 smuflar, nakis boyama ve tasarim ,Yetiskinler ingilizce kursu, Yetiskinler Fransizca
kursu) gibi.
3-Bilgi ve Teknolojik kaynaklar: Yeni teknolojiler ve internet, geleneksel iletisim araglari
karsisinda Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii caligmalarini etkileyerek yeni bir ydn vermistir.
Giiniimiizde artik kurum ve kuruluslarin Kiiltiir ve sosyal Isler Miidiirliigii ¢aligmalarin1 bilgisayarla
ve internet lizerinden yapilmaktadir. Miidiirliiglimiiziin ¢aligmalar1 yazili ve gorsel basinin yani sira
Belediyemize ait Web sitesi aracilifiyla kamuoyuna duyurulmaktadir.
4-insan Kaynaklari: Belediye ve bagh kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri norm kadro ilke ve
standartlarina dair yonetmelige gore olusturulan 1 adet miidiir ile 1 adet Sef kadrosu bulunmaktadir.
5-Sunulan Hizmetler: Karabiik”te demokratik, sivil katilimec1 yerel yonetim anlayisini hayata
gecirmek ve gelistirmek icin Belediyemizce olusturulan SBS 6,7,ve 8 nci sinif kurslari, el nakis
boyama ve tasarmm kurslari, Yetiskin grubu Ingilizce kurslari, Yetiskinler grubu Fransizca kurslari
ile ¢esitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmistir.

Miidiirliiglimiizce, milli bayramlar, agiliglar, konserler ve gesitli anma giinleriyle ilgili
Valilikte diizenlenen toplantilara istirak edilmistir. Toplantilarda alinan kararlarin  geregi
Miidiirliiglimiizce yerine getirilmistir.

Miidiirliiglimiiziin  bilinyesinde kurulan Karabiik Belediyesi Mehter takimi c¢esitli
etkinliklerde konserler vermis olup halkimizin takdiri ile karsilanmistir.

Belediyemizce gercgeklestirilen hizmet ve projelerin aciliglart Miidiirliigiimiiz tarafindan
organize edilmistir.
6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Miidiirliigiimiiziin i¢ kontrol ve yonetimi ilgili Belediye Baskan
Yardimecisi tarafindan yapilmaktadir.
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D-Diger Hususlar: Miidiirliigiimiiziin Idari Hizmetleri:

—Miidiirliik yazigmalari ve biiro hizmetleri ile ilgili ¢alismalar1 yiirlitmek.

—Midiirliiglimiiziin biinyesinde acilmis olan kurslarin sevk ve idaresini yapmak Miidiirliige bagl
bulunan kurs hocalari ile personelin sevk ve idaresini yapmak.

—Midiirliiglimiiziin 7 katinda bulunan Meclis salonunda yapilan toplantilarin organizasyonunu
yapmak.

—Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerini tanitmak amaciyla birimler arasindaki
organizasyonu saglamak.

—Calisma verimini artirmak amaciyla kanunlari, idari ve genel yargi kararlarin1 ve bunlarla ilgili
yayinlari satin almak abone olmak.

—Hizmetlerin yiiriitiillmesi ve halka gesitli sosyal aktiviteler i¢in gerekli cihaz ve malzemeleri temin
etmek.

II-AMAC VE HEDEFLER:

A-Kiiltiir v e Sosyal Isler Miidiirliigiiniin ama¢ ve hedefleri: Belde Belediyemizde yasamini
siirdliren gorev alanimizdaki belde halkimizin Kiiltlirel gereksinimlerini karsilamak, gelistirmek,
uygun ve ¢agdas bir yurttas olarak uygarca bir yasam siirdlirmelerini saglamak.

B-Temel politikalar ve oneriler: Midiirliigiimiiz Belediyemiz sinirlar1 ile miicavir alan iginde
yagayan halkimizin beklenti ve ihtiyaclarina yonelik 5393 sayili belediye kanununun 14 ncii
maddesinde de belirtildigi gibi kiiltiir sanat, turizm tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet, beceri
kazandirma, kadin ve

Cocuklar icin koruma evleri agma, okul Oncesi egitim kurumlar1 agma, kiltiir ve tabiat
varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin islevlerinin
korunmasi, tanitilmasi, ayrica verilmeyen diger egitsel, kiiltiirel, sanatsal, mahalli miisterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetlerinde yapmak veya yaptirmak gibi faaliyetlerde amag¢ ve
hedefimizdir.

I11-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:

A-Mali Bilgiler:
1-Biitge ve Uygulama sonuglari
2-Temel Mali Tablolara iliskin agiklamalar
3-Mali denetim sonuglari
4-Deger hususlar

B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyet ve proje bilgileri
2-Performans sonuglari tablosu
3-Performans sonuglarinin degerlendirilmesi
4-Performans bilgi sisteminin degerlendirilmesi
5-Diger hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A-Ustiinliikler: Miidiirliigiimiizde ¢alismakta olan personelin islerinde deneyimli olmalart
ve iglerini zamaninda, dogru olarak yapmalari.

B-Zayifliklar: Midiirliiglimiizde 1 Seften baska kadrolu personel bulunmamasi, eksik
personelle ¢alisilmast

C-Degerlendirme:

V-ONERI VE TETBIRLER: Midiirliigiimiiziin gérev ve sorumluluklarini yerine getirebilmesi
icin personel, arag, gere¢ ve teknik donanim eksikliklerinin tamamlanmasi gerekmektedir.
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Ek-3 Harcama yetkilisinin i¢ kontrol giivence beyan1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemleri yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ kontroliinlin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

EK —2 Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amagclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Rafet VERGILI
Belediye Baskani
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