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“Etimesgut Belediyesi Stratejik Planlama Ekibi” tarafindan hazirlanmistir.
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“Tiirk Milletinin istidadi ve kesin karari medeniyet yolunda,
durmadan, yilmadan ilerlemektir.”
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SUNUS

Kamu idarelerinin her yil olusturacaklari biitcelerini, stratejik
planlarinda yer alan stratejik amac ve hedeflerine, misyon ve vizyon-
larina uygun olarak olusturmasi hem yasal bir zorunluluk hem de
mantiksal bir sonuctur. Kurumlar yiiriitecegi tiim hizmet ve calisma-
larda 6nceden belirledikleri amac ve hedefler dogrultusunda hareket
etmelidirler.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu ida-
relerinin; orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve dnceliklerini, performans 6l¢iitlerini, bunlara ulasmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren stratejik plan ha-
zirlamalari ve bitcelerin stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon,
stratejik amac ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali ola-
rak hazirlamasi éngoriilmiistir. Yine performans programlariile orta-
ya konulan faaliyetlerin kaynak ihtiyaci belirlenen hedeflere ulasmak
icin optimum diizeyde belirlenmektedir.

Belediyemiz, mevcut Stratejik Plani ile amac ve hedeflerini kurum
ve cevre analizini yaparak etkin ve uygulanabilir bir sekilde olustur-
mus ve olusturulmasinin yani sira bes yil siirecinde gecerli olacak
amac ve hedeflerine ulasmak i¢in ¢calismalarini siirdiirmektedir.

Belediyemiz, ilce halkina en iyi hizmeti verebilmek i¢in hizmet
odakli bir anlayis sergilemektedir. Ayrica yillik olarak hazirladig per-
formans programi ile bu amac ve hedeflere giderken atacagi adim-
lari da giiniin sartlari icerisinde olusabilecek olumlu ve olumsuz
etkilere gore en ufak ayrintilara kadar hesaplayarak ilerlemektedir.
Performans programlari yil icerisinde gerceklestirecegi hizmetlerin
ayrintilarini ortaya koymustur. Biitcesini performans programi
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Vatandaslarimiza sunacagimiz hizmetleri daha kaliteli ve daha
verimli bir sekilde verebilmek icin izledigimiz yollardan biri de
sergiledigimiz stratejik yonetim anlayisidir.

vasitasiyla hedeflerine iliskilendirmistir. Mali yonetim sisteminin temel araclarindan biri olan performans esasli
biitceleme sistemi bu asamada devreye girmektedir.

Performans esasli biitceleme ti¢ ayakli bir sacayag lizerinde durmaktadir. Bunlar stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlaridir. idarenin amac ve hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaci, stratejik plan ve perfor-
mans programlariyla; belirlenen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlariyla aciklanmaktadir. Beledi-
yemizde uygulanan performans esasli biitceleme ile vatandaslarimiza yonelik tiim calismalar; eksik goriilen kisim-
lara daha fazla aktarilarak daha etkin, ihtiyaca gére kullanilarak daha ekonomik, atil kaynak kullaniminin éniine
gecilerek daha verimli bir sekilde yiirittlmektedir.

Vatandaslarimiza sundugumuz hizmetleri daha kaliteli ve daha verimli bir sekilde sunabilmek icin izledigimiz
yollardan birinde sergiledigimiz stratejik yonetim anlayisidir. Bu ¢cercevede insan kaynaklari, finansal yonetim gibi
tlim asamalarda profesyonel bir yaklasim sergilemek hem hedefimiz hem gérevimizdir.

Her yil stratejik plana uygun olarak ortaya koydugumuz performans programlarinda tiim alt birimlere kadar ula-
silarak gerceklestirecegimiz faaliyetlerimiz hizmet merkezli bir sekilde belirlenmistir. Boylece dogrudan vatandas
ihtiyaclari karsilanmasi éngoriilmektedir.

Degerli vatandaslarimiz Saygideger Meclis iiyeleri;

izledigimiz misyon cercevesinde ilcemizde yasayan hemserilerimiz ile birlik ve beraberligimizi siirdiirmek icin
calismalarimizi 2013 yiliicinde de ayni hizda siirdiirmek icin planlamis bulunmaktayiz. Bu kapsamda hazirladigimiz
2013 yili performans programi ile faaliyet ve projelerimizi seffaflik cercevesinde sunmaktayiz.

Planli bir gelecegi 6ngdren ve boylece hizmetlerini devam ettiren belediyemiz bu anlayisla 2013 yili Performans
Programini hazirlamis bulunmaktadir. Programin hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir eder, tiim hem-
serilerimize hayirli olmasini dilerim.

Enver DEMIREL
Etimesgut Belediye Baskani



| ETIMESGUT
BELEDIYESI

» SUNUS « 12

—
E— ——
—
—
——
—
—

—

. GENEL BILGILER « 17

A. Misyon, Vizyon, Deger ve
iikelerimiz

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

C. Teskilat Yapisi

D. Fiziksel Kaynaklar

E. insan Kaynaklar
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Genel Bilgiler



MISYONUMUZ

Etimesgut'ta ikamet eden mevcut hemserilerimiz ile gelecekte hemsehrimiz olacak binlerce insanin birlik,
bitiinliik, beraberlik ruhu etrafinda kaynasmasini saglamak,

Herkesi kucaklayan, herkesin belediyesi oldugumuzu hissettiren, hesabini verebilen ve hesap sorabilen bir
yonetim anlayisina sahip, mevcut kaynaklariyla en iyi hizmetleri il¢e halkina sunan belediye olmak.

ViZYONUMUZ

ilcemizi insanlarin huzur duydugu ve en cok tercih ettikleri bir kent haline getirmek.




DEGERLERIMIZ

Gercekeilik ve giivenilirlik
Farkindalik ve kalicilik
Hesap verilebilirlik ve seffaflik
Verimlilik ve siireklilik
Sosyal sorumluluk

Cevrecilik ve duyarlilik

ILKELERIMIZ

Hizmet sunumunda gercekei ve giivenilir olunmali, degerlere bagl kalinmalidir.
ilce gereksinimlerinin farkinda olunmali ve sunulan hizmetlerin kaliciligi saglanmalidir.
Hesap verilebilir ve seffaf bir yonetim anlayisi benimsenmelidir.
Faaliyetlerin verimliligi ve siirekliliginin saglanmasi esas alinmalidir.

Sosyal sorumluluk ve katilimeilik anlayisi benimsenmelidir.

Belediye olarak cevrecilige dnem verilmeli ve ilce halkinin her ihtiyacina karsi duyarli olunmalidir.
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B. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyenin kurulusunu, organlarini, yénetimini, gérev, yetki ve sorumluluklarrile calisma usul
ve esaslarini diizenleyen 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesinde, belediyenin gérev, yet-
ki ve sorumluluklari, 15. maddesinde ise belediyenin yetkileri ve imtiyazlari diizenlenmistir.

Belediyemiz yetki, gérev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

e Stratejik planini, performans programini, yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve bun-
lara uygun olarak biitcesini hazirlamak, belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak,

e Kanunlarin verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

e Gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek,

o Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak,

e Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

e Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

e Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek,

e Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faali-
yetten men edilmesi sonucu cezasi ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida mad-
delerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disl
mallari yoksullara vermek,

e Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

e Gayristhhiisyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢cevreye etkisi olan diger isyerle-
rini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; insaat
malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu
alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak,

e Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayi-
lanlar disinda kalan gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
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Otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, 6ziirliiler, kadin-
lar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve
beceri kurslari acmak; saglik, egitim, kiiltdir, tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi
ile kiiltiir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasi-
yan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak,

Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma is-
tasyonuna tasimak,

imar, cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik, zabita,
acil yardim, kurtarma ve ambulans, agaclandirma, park ve yesil alanlar, kiiltiir ve sanat,
genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirmak,

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetleri yapmak veya yaptirmak, biyiksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000i gecen belediyelerce kadinlar ve cocuklar icin koruma
evleri acmak,

Okul dncesi egitim kurumlari agmak. Belediyeler devlete ait her derecedeki okul binalari-
nin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gerec ve mal-
zeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiltdir
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korun-
masI mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6g-
rencilere, amatér spor kuliiplerine malzeme verebilir ve gerekli destegi saglayabilir, her
tirlti amator spor karsilasmalari diizenleyebilir, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda {istiin
basari gbsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dl verebilir.
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C. TESKILAT YAPISI

BELEDIVE
BASKANI
I¢ Denetim Birimi ==
Teftis Kurnlu
Midiirlagi
BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN
VARDIMCISI YARDIMCIST YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI
Fen Isleri Yazilisleri I-Iil?m] E]:: imar ve Sehircilik Bilgi Islem
Miidiirliigii Miidiirliigii e Miidiirliigii M il g
Temizlikisleri pasim Ly ve Veterinerisleri | | Emlakve istimlak| | Sivil Savunma
Miidirligii Mildilrldsi Mhidiir]iigii. Miidirligii Uzmanhg
Kiiltiir ve Sosyal Saghkisleri Strateji Gelistirme Mali Hizmetler . Sosyal Yardim
Isler Miidirligi Midirliagi Midiirligi Miidiirliigii Isleri Midiirligi
iux-m_!{i}r. ve Egit. Park ve Bahceler Planve Proje Destek Hizmetleri
Miidirligii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii
. R Hukuk isleri
Lahta Miidirligii Miidiirliigi
uhsat ve Den
Miidiirliigii
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D. FiZIKSEL KAYNAKLAR
1. FiZiKi YAPI:

Baskanlik ve Ana Hizmet Binasi

Baskanlik Binasi (A Blok) Yerlesimi

Belediye Evlendirme Memurlugu

Giris Alti
Nikah Salonu

Giivenlik, Danisma

Y C1M Siyasi Partiler Grup Odalari

Fuaye Salonu

Baskan Yardimcilari Odalari (2 Adet )
Danisman Odalari ( 2 Adet)

Belediye Meclis Salonu

Baskan Yardimcilari Odalari ( 2 Adet)
Danisman Odasi

Baskanlik Makami
3.Kat .. e ey
Ozel Kalem Mudarltgi

Baskanlik Makami Toplanti Salonu

4.Kat

Calisma Odalari
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Belediye Garajl Fen isleri MiidiirlGgii

Morg - Gasilhane Park ve Bahceler Miidirliigi

Saglik isleri Midiirltgi Temizlik isleri Miidiirliigi

Veteriner isleri Midiirltgi Teftis Kurulu Midarlagi

Etimesgut Belediyesi Saglik Mer-

Kezi Hukuk Isleri Midarlagi

Genel Evrak ic Denetim Birimi

Halkla iliskiler/Giivenlik/Danisma Yazi Isleri Madirligi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Sivil Savunma Uzmanligi
7. Kat

Mali Hizmetler Midarlagi Destek Hizmetleri Midiirligi

Emlak ve istimlak Mudirltgi insan Kaynaklari Miidairlagii

Zabita Midirlugi Mali Hizmetler MidUrlGgu Arsivi

Ruhsat ve Denetim MiidiirlGgii imar ve Sehircilik MiidirlGgii Arsivi

imar ve Sehircilik Miidiirliigi Strateji Gelistirme MiidiirlGgii
Plan ve Proje Miidiirliigii isletme ve istirakler Miidirliigii

Kiiltlir ve Sosyal isler Midurliigi Yemekhane/Lokal

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler
Madarlaga

Bilgi islem Miidiirliigii
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Diger Hizmet Binalari:

1. Etimesgut Belediyesi Halk Ekmek Fabrikasi

2. Belediye Oteli

3. Eryaman Ek Hizmet Birimi
4. Elvankent Ek Hizmet Birimi
5. Huzurevi

6. Hanim Faaliyetleri Binasi

Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu
8. Kent Konseyi Binasi
9. FenisleriTesisleri
10. Mehmet Akif Ersoy Sosyal Tesisleri (Grand Park Salonlari)
11. Yunus Emre Kiiltiir ve Spor Merkezi
12. Eryaman Spor Tesisleri
13. Eryaman Evcil Hayvanlar Klinigi
14. Sera Alani

15. Zabita Karakol Binalari (Fikret Akcay Merkez Karakolu, Oto
sanayi, Elvankent, Eryaman )
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2. S MAKINESI ve ARACLAR

is Makinesi ve Araclar

Binek Arac 22 Kamyonet 25  Silindir 6  Asfalt Finisheri 1
Minibis 5  Beko Loder 3  Dozer 2 Dorse 1
Hasta nakil araci 1 Traktor 3 Greyder 3  Ekskavator 1
Cenaze Araci 5  Asfalt Distribitérii 2 Tanker 7  Lastik tekerlekli mini yiikleyici 2
Otobiis 3 Forklift 2 Ving 1 Kazici Yiikleyici 7
Kamyon 28 Mazot Tankeri 1 Cekici 2 Hava Kompresori 1

2] 7Y
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3. BIiLGive TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Diziistii
Miidiirliik Ad Yazici Bilgisayar
Bllglsayar

ic Denetim

Ozel Kalem Midiirliigii ve Baskan Yardimcilari 10 16 9
Sivil savunma Uzmanligi 1 3 -
Destek Hizmetleri Midirltgi 2 9 -
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 5 9 1
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 2 10 1
Bilgi islem Miidiirligi 3 12 -
Akos 2 6 1
Yazi isleri Midiirliigii 6 14 1
Teftis Kurulu Madarlaga 4 10 1
Hukuk isleri Midirlugi 1 8 -
Temizlik isleri Miidirliigii 1 4 =
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligii 6 11 3
Belediye Meclis Uyeleri - - 19
Emlak ve istimlak MiidiirlGigii 4 10 -
Fen isleri Miidiirliigii 8 35 s
Mali Hizmetler Midirliga 36 61 -
imar ve Sehircilik Miidirligii 24 31 1
Park ve Bahgeler Midiirligi 7 29 -
Saglik isleri MiidiirlGigii 11 32 1
Veteriner isleri Midirliigi 2 5 1
Zabita Midrliga 5 15 1
Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii 5 14 -
Plan ve Proje Miidiirligi 14 25 -
Strateji Gelistirme Midiirlig 2 10 -
Ruhsat ve Denetim Midiirltigi 3 8 -

isletme ve istirakler Mudiirliigii

TOPLAM I T

Bagli Birimler

Yunus Emre Kiiltiir ve Spor Merkezi 3 40 -
Atakent Sosyal tesisleri 5 36 -
Etimesgut Kent Konseyi 4 92 1
Yiizme Havuzu 2 5 1
Etisem Merkez Bina 2 28 1
. tomm | & | a1 | 3 |
L cenetoraw | sy | 58 | 45 |
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E. INSAN KAYNAKLARI

Vatandaslarlmlga sunacagimiz hizmetlerde ihtiyac duydugumuz en 6nemli unsurlardan biri insan kaynaklari-
dir. Belediyemizde Ihtiyaca uygun ve nitelikli personel alimi ile insan kaynagi olusturulmakta ve mevcut personeli-
mizin gelisimi icin siirekli hizmet ici egitimler verilmektedir.

Belirlenen kurumsal hedeflere ulasmak i¢in insan giiciiniin dogru ve etkin bir sekilde kullanilmasi gerekmekte-
dir. Belediyemizde basariya ulasmak icin tecriibeli ve bilgili personele sahip olma amaciyla ¢alisilmaktadir.

Kurum calisanlarinin ¢alisma kosullari ve dzliik haklari gibi bircok husus ¢alisan memnuniyeti cercevesinde
iyilestirilmis ve gelistirilmeye devam etmektedir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve ilgili mevzuatin be-
lirledigi gorev, yetki ve sorumluluklar cercevesinde memur ve is¢i personelimizin 6zliik haklari ve maas islemleri
takip edilmektedir. Belediyemiz biinyesinde 23 adet birim, sivil savunma uzmanligi ve i¢ denetgiler yer almaktadir.
Ayrica belediyemizin cesitli birimlerinde ¢alismakta olan sirket iscilerinin hizmet alim ihaleleri; destek hizmetleri,
temizlik isleri ve park ve bahceler miidiirliiklerimizce yapilmaktadir.

01.09.2012 tarihi itibariyle personel durumu ayrintili olarak asagida belirtilmistir.

Memur Personel Sayisi
Calisan memur Sozlesmeli personel Toplam
243 67 310

isci Personel Sayisi

Calisan Oziirlii Eski hiikiimlii Terdr magduru Toplam
104 10 3 - 117
Personel Durumu

B Memur
M 5azlesmeli Persanel

m bsci
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Etimesgut Belediyesi 243 memur, 67 sézlesmeli ve 117 isci olmak iizere toplam 427 personeli ile hizmet ver-
mektedir. Belediyedeki istihdam tiirlerinin dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

Personelin istihdam Durumu ve Miidiirliiklere Gore Dagilimi

Birim Memur Sozlesmeli isci Toplam

Ozel Kalem Miidiirligii 7 2 3 12
insan Kaynak. ve Egitim Miidiirligii 8 - - 8
Yazi isleri MudiirlGgii 5 - 2 7
Fen isleri Mudurlugi 12 15 72 99
imar ve Sehircilik Miidiirliigi 17 9 7 33
Mali Hizmetler Midirliga 33 2 8 43
Park ve Bahceler MiidiirlGgi 7 11 8 26
Kiiltiir ve Sosyal isler MudiirlGgi 7 1 2 10
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid. 2 2 1
Strateji Gelistirme Midirltgi 6 - - 6
Bilgi islem Miidiirliigii 1 3 1 5
Emlak ve istimlak MidiirlGgi 6 1 2 9
Saglik isleri Midiirliigi 9 3 2 14
Veteriner isleri MiidiirlGgii /i 1 1 6
Temizlik isleri Miidiirligi 3 1 - 4
Destek Hizmetleri Midirligl 8 1 2 11
Zabita MidarlGgu 72 - - 72
Sivil Savunma Uzmanlig 1 - 1 2
Hukuk isleri Miduirltgi 1 6 1 8
Teftis Kurulu Midirlagi 7 - = 7
ic Denetciler 3 - - 3
Ruhsat ve Denetim Miidarligi 7 2 - 9
Plan ve Proje Miidiirlagi 8 5 3 16
Sosyal Yardim Isleri Midirliigii 2 1 1 4
isletme ve istirakler Miidiirliigii 7 1 - 8

TOPLAM 243 67 117 427
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Personelin istihdam ve Egitim Durumu

Egitim durumu Memur Sozlesmeli isci Toplam
ilkokul 2 - 37 39
Ortaokul 16 - 28 Ll
Lise-meslek L. 116 6 37 159
On Lisans 33 8 8 49
Lisans 76 53 7 136
TOPLAM 243 67 117 427

Personelin Egitim Durumu

m ilkokul

= Ortackul

H Lise-Meslek L.
® Onlisans

M Lisans
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Personelin istihdam ve Yas Gruplarina Gore Durumu

Yas Grubu Memur Sozlesmeli isci Toplam
23-28 Yas 31 29 2 62
29-34 Yas 24 26 8 58
35-40 Yas 66 10 32 108
41-46 Yas 95 2 63 160
47-52 Yas 13 = 10 23
53-57 Yas 14 = 2 16
TOPLAM 243 67 117 427

Personelin Yas Gruplarina Gore Durumu

5% 4%

W 23-28YAS
H29-34YAS
W 35-40YAS
H41-46 YAS
m47-52YAS
W 53-57 YAS
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Hizmet Yili

o-5 Yl
6-10Yil
11-15 Yil
16-20 Yil
21-25 Yil
26-
TOPLAM

Personelin istihdam ve Hizmet Yillarina Gore Durumu

Memur Sozlesmeli

62 64
17 3
26 -
77 -
18 =
43 -

243 67

Personeli Hizmet Yillarina Gére Durumu

isci

15
92

117

mO-5YIL
m6-10YIL
m11-15YIL
m16-20 YIL
m21-25YIL
W 26-

Toplam

126

35
118
77
23
48
427
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Belediyemiz Memur Kadrolarinin

Unvanlara Gore Dagilimi

Dolu Kadro Sayi Dolu Kadro Sayl
ic Denetci 3 Miihendis 40
Bld. Baskan Yrd. 4 Mimar 13
Miidiir 14 Sehir plancisi 5
Sivil Sav. Uzm. 1 Tekniker 14
Ekonomist 2 Teknisyen 16
Sef 14 Uzman Tabip 1
Memur 6 Tabip 1
V.h.k.i. 34 Dis Tabibi 3
Tahsildar 1 Veteriner Hekim 4
Bilg. islt. 28 Avukat 7
Miifettis 1 Teknisyen Yrd. 2
iktisat Miifettisi 3 Hizmetli 4
Zabita Komiseri 2 Bekei 7
Zabita Komiser yrd. 7 Zabita 64
Miifettis Yardimcisi 2 Uzman 1
Cocuk Egitimcisi 1 Grafiker 1
Olcii Ayar Memuru 1 Hemsire 1
Coziimleyici 2

Genel Toplam 310
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Performans
Bilgileri
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A.

TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

Kurumsal ilkelerimiz, yonetim anlayisimiz, kurumsal davranis kurallarimiz ve kalkinma planinda déngoériilen he-
deflerimiz dogrultusunda, belediyemiz hizmet alani sinirlari icinde, misyonumuzu gerceklestirme yolunda asagi-
daki politikalar olusturulmustur;

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Cevrenin korunmasi ve kentsel altyapinin gelistirilmesine 6nem verilecek, bu kapsamda cevre korumaya
yonelik kentsel altyapi ihtiyacimiz belirlenerek kentimizin 2023 yilina kadar icme suyu, kanalizasyon, atik
su aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi ihtiyaclarin planlanmasina belediye olarak ASKI
nezdinde katkida bulunulacaktir. Ayrica cevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi,
uygulanmasi ve isletilmesine iliskin kapasitemiz gelistirilecektir.

Sportif ve Kiiltirel mirasin korunmasi, gelistirilmesi ve toplumsal diyalogun giiclendirilmesi kapsaminda;
kilttrel hayatin canlandirilmasi ve bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin yayginlastirilmasina
onem verilecektir.

Hizmet ici egitime 6nem verilerek insan kaynaklarinin mesleki yetkinlestirilmesi saglanacaktir.
Kurumsal politika olusturma ve uygulama kapasitemiz gelistirilecektir.

Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi kapsaminda dncelikli faaliyetler belirlenecek, kay-
naklarin etkili ve ekonomik bir sekilde kullanilmasi saglanacaktir.

Hizmetlerin yir{tilmesinde ve kurumsal gelisimin saglanmasinda teknolojik arac ve gereclerden st dii-
zeyde yararlanilacaktir.

Stratejik planlamanin etkin olarak kullanilmasi amaciyla profesyonel danismanlik hizmetinden yararlani-
lacaktir.

Performans programlari, faaliyet raporlari bilimsel olarak ele alinarak, tasarim ve basimi yapilarak dagiti-
lacaktir.

Ulusal ve uluslararasi belediyecilik faaliyetleri izlenecek ve faaliyetlerin sunulmasinda éncii ve 6rnek olma
esas! benimsenecektir.

Gelir ve gider dengesi her sart ve durumda gozetilecek, gelirlerin zamaninda ve tam olarak tahsil edilmesi
icin gerekli tedbirler alinacaktir.

e-devlet uygulamalarina 6nem verilecek, bilgisayar ve yazilim kullanimi en {ist diizeyde gerceklestirilecek-
tir.

Esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte ¢alisabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi yonetisim ilkelerinin benim-
sendigi bir kurum olma yolunda akademik diizeydeki ¢calismalara agirlik verilecek ve vizyoner liderlik etkin
hale getirilecektir.

Birimler arasi koordinasyon ve iletisimde yazismalarin elektronik ortamda yapilmasi saglanacaktir.

internet kullanimi yayginlastirilacak, tahsilat, bilgi sorgulama ve benzeri islemlerin internet iizerinden
yapilmasi saglanacaktir.

Akilli Kent Otomasyon Sistemi (AKOS) alt yapisi siirekli giincellenecektir.
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16. Kentsel bilgi seviyesinin artirimina 6nem verilecek, her kademedeki bireyler icin egitim, konferans, semi-
ner ve benzeri etkinlikler diizenlenecektir.

17. Sosyal icerikli yardimlara 6nem verilecek, okullarimizi ve 6grencilerimizi destekleyici tedbirler alinacaktir.

18. Amator spor kuliipleri, sivil toplum 6rgiitleri ve kamu kurumlarinin diizenledikleri sportif faaliyetler des-
teklenecektir.

19. Etimesgut halkinin modern ve cagdas usullerle belediyemizdeki karar alma siireclerine katilimini, demok-
rasinin geleneksellesmesine ve gelismesine katki saglayarak, her diizeydeki vatandasimizin bilgi ve bilin¢
diizeyini artiracak Kent Konseyi calismalari desteklenecektir.
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B. STRATEJiK AMACLAR ve HEDEFLER

Kamu kurum ve kuruluslari 6nceden belirledikleri stratejik plan ile amag ve hedeflerini bes yili kapsayacak sekil-
de olusturmustur. Strateji planda yer alan bu hedefler uzun vadede ele alinmis daha soyut ve geneli kapsamakta-
dir. Performans programlari bu noktada stratejik planin yillik uygulamalarini, tiim amac ve hedefler diizeyinde ay-
rintili olarak irdelemekte ve somut ve 6zel hedefler belirlemektedir. Ayrica performans programi ile hedefler yillik
degisim ve gelismeler cercevesinde her yil yeniden ele alinmis olmaktadir. Bu noktada biitcenin de belirlenmesine
esas olan performans programi stratejik planda belirlenen amac ve hedeflerin etkin bir sekilde ortaya konulmasini
saglamaktadir.

5018 sayili yasa ile kamu kurumlarinin stratejik plan hazirlamalari ve biitcelerini de stratejik planda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlamalari 6ngoriil-
mistiir. Stratejik plan ile biitce arasindaki iliskiyi saglayacak yegane arac ise performans programidir. Performans
programlari sayesinde idare biitceleri, stratejik planda belirtilen amac ve hedefler dogrultusunda hazirlanabilmek-
tedir.

Amaclar, kurumun ulasmayi hedefledigi sonuclarin kavramsal ifadesi iken hedefler, amaclarin gerceklestirilme-
sine yonelik spesifik ve dlciilebilir alt amaclardir. Belediyemizin temel gorev, yetki ve sorumluluklari dogrultusunda
ana faaliyet alanlari da dikkate alinarak 19 adet stratejik amag ve bu stratejik amaclara uygun 29 adet stratejik
hedef belirlenmistir.

Hazirlik siirecinin ilk asamasinda, orta ve uzun vadeli amac ve hedeflerin program déneminde hangi sirayla ve
oncelikte, hangi diizeyde gerceklestirilecegi hususunda ilgili mali yildaki kalkinma plani, orta vadeli program, orta
vadeli mali plan, biitce kaynaklari ve teknolojik gelismeler dikkate alinmistir.

Stratejik amac ve hedeflerimize asagida sistematik olarak yer verilmistir:

STRATEJiK AMAC-1.
Belediyemizin kurumsal ydnetim uygulamalarina aktif olarak katkida bulunmak.

STRATEJiK HEDEF-1.1.

Belediye Baskaninin faaliyetlerini diizenlemek ve takip etmek.

STRATE)iK HEDEF-1.2.

Belediye organlarinin calismalarini yiiriitmek ve idari faaliyetlere katkida bulunmak.

STRATEJiK AMAC-2.
Belediyemizde kurumsal yonetim ilkelerinin etkin olarak benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak.

STRATE)iK HEDEF-2.1.

Kurumsal bir yapinin teskil edilmesi icin faaliyetler yiiriitmek.

STRATE)iK HEDEF-2.2.

Belediye personelinin kisisel ve meslege ydnelik niteliklerinin daha iyi bir diizeye cikarilmasi amaciyla ted-
birler almak.

STRATEJiK AMAC-3.
Kurumsal imajimizi ylikseltecek ve gelistirecek faaliyetleri gerceklestirmek.

STRATE)iK HEDEF-3.1.
Belediyemiz hizmetlerini tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulmasini saglamak, vatandaslarimiz ve Bele-
diyemiz arasindaki iletisimi hizli ve etkin olarak siirdiirmek.
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STRATE)iK AMAC-4.
ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek.

STRATE)iK HEDEF-4.1.

Sosyal belediyeciligi 6n plana ¢ikaran faaliyetlerde bulunmak.
STRATEJiK HEDEF-4.2.

Kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler yoluyla halkin yasam kalitesini artirmak.

STRATEJiK AMAC-5
ilcemizde bulunan yardima muhtac ya da gelir diizeyi diisiik insanlara ynelik sosyal yardimlarin gerceklestiril-
mesini saglamak.

STRATEJiK HEDEF-5.1.
Ilcemiz sakinlerinin yasam diizeylerinin artirilmasinin saglamak.

STRATEJiK AMAC - 6.
Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve cagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri sunmak.

STRATE)iK HEDEF-6.1.

Cagdas kent yasaminin gerektirdigi sehir planlamasini yapmak ve imar hizmetlerini yiiriitmek
STRATE)iK HEDEF-6.2

imar ve parselasyon planlari yapmak.

STRATE)iK HEDEF-6.3

Belediye tasinmazlarini en iyi bicimde degerlendirmek ve kamulastirma yapmak.

STRATE)iK AMAC - 7
Etimesgut Belediyesi sinirlari icerisinde ekonomik ve ticari hayatin diizenli ve saglikli olmasini saglamak.

STRATE)iK HEDEF-7.1.
isyerlerinin kayit altinda tutulmasini saglamak ve Belediyeye gelir saglamak.

STRATE)iK AMAC -8
Kentsel gelisime katkida bulunmak (izere, ulasim alt yapi ve {ist yapi projeleri gerceklestirmek.

STRATE)iK HEDEF-8.1.

Kentsel ulasim alt yapisinin tamamlanmasini saglamak.

STRATE)iK HEDEF-8.2.

Kentsel yapilasmaya katkida bulunacak ve cesitli amaclarla kullanilabilecek hizmet binalari yapmak.

STRATEJiK AMAC - 9.
ilcemizde yasanabilir bir cevre yaratilmasi ve yesil alanlari artirilmasina yonelik calismalar yapmak.

STRATEJiK HEDEF-9.1.
ilce de gorsel ve mekansal giizellik yaratacak, Agaclandirma, Park ve Rekreasyon Alanlari tesis etmek ve bu
alanlarin periyodik olarak bakim ve onarimini gerceklestirmek.

STRATEJiK AMAC- 10
Saglikli, temiz ve hijyenik bir cevrenin olusmasini saglamak.
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STRATE)iK HEDEF-10.1.
Kent yasaminin gerektirdigi temizlik hizmetlerini etkin olarak sunmak ve halkin bilin¢ diizeyini yiikseltmek.

STRATEJiK AMAC - 11
Etkin, yaygin, ve nitelikli saglik hizmeti sunmak.

STRATE)iK HEDEF-11.1.

Halkin saglik gereksinimlerini en Gist diizeyde karsilayacak nitelikte her tiirlii tedbiri gerceklestirmek.
STRATE)iK HEDEF-11.2.

Hayvan sagligina yonelik calismalar yapmak ve kurban hizmeti saglamak.

STRATEJiK AMAC- 12
Guvenli, huzurlu, saglikli ve hijyenik sehir yasamini saglayacak zabita hizmetlerini sunmak.

STRATE)iK HEDEF-12.1.

ilcemizde ki isyerlerinin ticari faaliyetlerinin ilgili kanun ve ydnetmeliklere uygun yiiriitmelerini saglamak.
STRATE)iK HEDEF-12.2.

imar, trafik, sosyal yardim ve asayis konularinda gerekli zabita hizmetlerini etkin olarak vermek.

STRATE)iK AMAC- 13
Belediye hizmetlerinin afet ve acil durumlarda etkin olarak yiiriitiilmesini saglamak.

STRATE]iK HEDEF-13.1.
Dogal afet, sel, yangin vb olaganiistii gibi durumlara en hizli sekilde miidahale etmek ve faaliyetlerin etkin
sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

STRATE)iK AMAC- 14
Belediye gelir ve giderlerinin saydam, hesap verilebilir, ekonomik ve etkin bir sekilde yonetilmesini saglamak.

STRATEJiK HEDEF-14.1.

Belediye gelirlerinin ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilini saglamak ve 6demek.
STRATE)iK HEDEF-14.2.

Stratejik yonetimin gerektirdigi ¢calismalari etkin olarak ylriitmek.

STRATEJiK AMAC- 15
Belediyemiz hizmetlerine yénelik olarak her tiirlii konuda destek saglamak

STRATE)iK HEDEF-15.1.
Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yiiriitiilmesini saglamak.

STRATEJiK AMAC- 16
Hukuksal islemlerde Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

STRATE)iK HEDEF-16.1.
Belediyemizce gerceklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun hareket etmek ve hukuksal olarak olumsuz
sonuclar dogurabilecek durumlarin engellenmesini saglamak.

STRATEJiK AMAC- 17
Belediyenin yonetsel yapisinin etkilesim icinde oldugu faktorlerin belirlenip, gerekli calismalarin gerceklestiril-
mesini saglamak.
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STRATE)iK HEDEF-17.1.
Belediyemizin kisa, orta ve uzun vadede belirledigi hedeflerine ulasmasini saglamak.

STRATE)iK AMAC- 18
Belediye hizmetlerinin yiriitilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak.

STRATE]iK HEDEF-18.1.
Belediye hizmetlerinin yasal prosediirlere uygunlugunu denetlemek.

STRATEJiK AMAC- 19
Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve giivenilir bir ortamda sunulmasini saglayacak teknolojik alt yapiyi olustur-
mak.

STRATE)iK HEDEF-19.1.

Teknolojik yeniliklere uygun olarak kurum ici ve disi iletisim kanallarinin islerligini artirmak.
STRATE)iK HEDEF-19.2

E-Belediyecilik ve T-belediyecilik hizmetlerini etkin olarak sunmak.
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C. PERFORMANS HEDEFLERI

2013 yili performans programinda belirledigimiz hedefleriifade edenperformans hedefleri, bu hedeflere ne de-
rece ulastigimizi gésteren gostergeler ve gerceklestirecegimiz faaliyetlerimiz olusturulmustur.

Performans hedefleri stratejik amac ve hedeflerimize uyumlu olacak sekilde uygulanabilir olmasina ve kurum
vizyonumuza uygun olmasina dikkat edilmistir. Ayrica hedeflerimizin gercekgiligi icin kurum kaynaklari en uygun

sekilde faaliyetlere dagitilmistir.

Belediyemiz en alt kademeden {ist kademeye kadar katilim ile 31 adet performans gostergesi belirlemis ve asa-

gida liste halinde sunulmustur:

PERFORMANS HEDEFi -1.1.1.

PERFORMANS HEDEFi -1.2.1.
PERFORMANS HEDEFi -2.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -2.2.1.
PERFORMANS HEDEFi -3.1.1.

PERFORMANS HEDEFi -4.1.1.

PERFORMANS HEDEFi -4.1.2

PERFORMANS HEDEFi -4.2.1.

PERFORMANS HEDEFi -4.2.2

PERFORMANS HEDEFi -5.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -6.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -6.2.1.

PERFORMANS HEDEFi -6.3.1.

Belediye baskaninin calisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en
iyi sekilde temsil etmek.

Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda idari islemleri gerceklestir-
mek.

Belediyemizde nitelikli is glicii istihdam etmek vebelediyemiz hizmetlerini
belirli bir calisma disiplini icerisinde gerceklestirmek.

Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usuliine uygun gerceklestirmek ve
hizmet ici egitimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak.

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilma-
sini saglamak.

ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Sosyal ihtiyaclarin karsilanmasina yoénelik tesisleri isletmek ve vatandaslari-
mizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak her tiirli
tedbiri almak

ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Sosyal ve kiiltiirel ydnden yasam kalitesinin arttirilmasi amaciyla tesisler islet-
mek ve halkimizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmasini saglamak.

ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yonelik sosyal yardimda
bulunmak

ilcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilanmasini saglamak.
Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak.
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PERFORMANS HEDEFi -7.1.1.
PERFORMANS HEDEFi-8.1.1.
PERFORMANS HEDEFi-8.2.1.

PERFORMANS HEDEFi -9.1.1.

PERFORMANS HEDEFi -10.1.1.

PERFORMANS HEDEFi 11.1.1.

PERFORMANS HEDEFi 11.2.1.

PERFORMANS HEDEFi -12.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -12.2.1.
PERFORMANS HEDEFi -13.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -14.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -14.2.1.
PERFORMANS HEDEFi -15.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -16.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -17.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -18.1.1.
PERFORMANS HEDEFi -19.1.1.

PERFORMANS HEDEFi -19.2.1.

isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Kentsel ulasim altyapisini tamamlamak

Cesitli amacli belediye hizmet binalari yapmak

Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak.

Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirler almak

Halk sagligini koruyucu ¢alismalarda bulunmak
Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yénelik faaliyetler yiirtitmek, yapilan ilag-
lamalarla halkin sagligini Gist diizeyde korumak.

ilcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda
ylritilmesine yonelik tedbirler almak.

Belediye faaliyetlerinin yiritiilmesinde gerekli zabita hizmetlerini yerine ge-
tirmek.

Olaganiistii durumlar ile ilgili tedbirleri almak
Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yliriitmek.
Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetleri yiiriitmek

Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunu sagla-
mak.

Belediyemiz yonetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar
belirlemek.

Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasini saglamak
Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini sag-
lamak ve bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetle-
rinin etkin olarak sunulmasini saglamak.
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D. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI iLE FAALIYETLERE
ILISKIN KAYNAK iHTiYACI

Belediyemiz amag ve hedeflerimizeuygun performans hedeflerini belirledikten sonra bu hedefler dogrultusun-
da faaliyetlerbelirlemisve hedeflerimizi 6lcmeye yarayacak performans gostergelerini belirlemistir.

Hazirlanan performans programinda belirledigimiz gostergelerde hedeflerimize ulasip ulasmadigimizi saglikli
bir sekilde 6l¢meye yarayacak ve giivenilir veri sunacak nitelikte olmasina dikkat edilmistir. Géstergelerimizi ¢ik-
ti-sonuc odakli bir anlayisla ve sayisal hedefler olacak sekilde belirlenmistir.

2013 yili icerisinde uygulanacak faaliyetlere iliskin kaynak ihtiyaci tek tek belirlenmistir. Faaliyet maliyetleri
dogrudan ilgili faaliyete iliskin giderleri gostermekte ve faaliyet maliyetleri tablolari seklinde siralanmaktadir. Bu
tablolarda dogrudan faaliyetle iliskilendirilemeyen maliyetler genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

Asagida stratejik amag ve hedeflerimize uygun olarak performans hedefleri ve hedeflerin altinda faaliyetlere
iliskin maliyetler dort ayri tabloda gosterilmistir. Performans hedefi tablolarinda; performans hedefiile iliskili faa-
liyetlerin toplam maliyeti ve faaliyetlerle ilgili performans gostergelerine yer verilmis ve her bir performans hedefi-
nin maliyetini ortaya konulmustur. Faaliyetlerin maliyetleri tablosunda; her bir faaliyetin ayri ayri kaynak ihtiyacini
belirlenmis ve bu maliyetlerin toplamiise idarenin toplam kaynak ihtiyacini olusturmustur. Toplam kaynak ihtiyaci
tablosunda maliyetlerin faaliyet ve/veya genel yonetim gideri altinda ekonomik kodlamaya gore toplu sekilde gos-
terilmesini saglamak amaciyla diizenlenmistir. Faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerine iliskin tablo, faaliyet-
lerden sorumlu harcama birimlerinin net bir sekilde izlenebilmesini saglamistir.

ey
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PERFORMANS HEDEFi ve FAALIYET MAALIYETLERi TABLOLARI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 1 Belediyemizin kurumsal yénetim uygulamalarina aktif olarak katkida bulunmak
Hedef 1.1 Belediye Baskani'nin faaliyetlerini diizenlemek ve takip etmek

Performans

Hedefi 1.1.1 Belediye Baskaninin caligma takvimini diizenlemek ve Baskanlik Makamini en iyi sekilde temsil etmek.

i . 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri . . -
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Yapilan toren ve kutlama sayisi 98 101 110
2 Yapilan nikah sayisi 2.551 3.000 3.200
Baskanlik Makaminin katildigi acilis, konferans, toplanti
295 315 350
sayisl
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Temsil ve agirlama faaliyetlerinin takibi 200.000,00 - 200.000,00
2 Baskanin gériisme programinin hazirlanmasi* - - -
Baskanlik ile birimler arasi yazili, sozli iletisim saglanma-
3 sI*
4 Onemli giin ve haftalarda téren ve kutlamalarin yapilmasi 23.000,00 - 23.000,00
5 Nikah islemlerinin yapilmasr* - - -
5 Baskanimizin cesitli acilis, konferans, toplantilara katili-
minin saglanmasr*
Davetiye, brosiir, kartvizit, tanitici baskilar vb. evraklarin
7 200.000,00 - 200.000,00
hazirlatiimasi
Toplam 423.000,00 - 423.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi 0Ozel Kalem Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 1.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 1.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye baskaninin ¢alisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.
Temsil ve agirlama faaliyetlerinin takibi
Ozel Kalem Midirliigi
Baskanlik makamina gelen ziyaretciler giiler yiizli ve saygili bir sekilde karsilanmakta,
bilgileri alindiktan sonra ilgili birime iletilmekte, program dogrultusunda ziyaretgile-
rin Belediye Baskani ile gériisme talepleri yerine getirilmektedir.

2013

200.000,00

200.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye baskaninin ¢alisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.
Baskanin goriisme programinin hazirlanmasi*
Ozel Kalem Midiirliigi
Belediye Baskanlik makamina gelen randevu istekleri degerlendirilmekte, uygun za-
man icerisinde randevu taleplerine yanit verilmekte ve Baskanimiza ait giinliik prog-
ramin hazirlanmasi saglanmaktadir. Ayrica Baskanlik Makamina gelen diigiin, nikah,
is yeri acilisi vb. davetiyeler giinliik programa eklenerek Baskanimizin haftalik ve aylik
programlari da olusturulmaktadir.

2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Belediye baskaninin ¢alisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi

Performans Hedefi 1.1.1 sekilde temsil etmek.

Faaliyet Adi Baskanlik ile birimler arasi yazili, sozlii iletisim saglanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Midiirliigii
Belediye Birimlerinden gelen resmi evraklarin kabulii yapilarak Ozel Kalem Miidiirii
Aciklamalar konuya iliskin bilgilendirilmekte ve evrak, dosyasinda saklanip gereken durumlarda
ilgili diger birimlere yonlendirilmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gdsterilmistir

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.4.1 Belt.ediye ba§!<an|n|n calisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.
Faaliyet Adi Onemli giin ve haftalarda téren ve kutlamalarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem MiidrlGgii
Baskanlik makamina ydneltilen davetlere miimkiin oldugunca icabet edilmekte ve
Aciklamalar . .. . .
cicek gonderilmesi saglanmaktadir.
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 23.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 1.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 1.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye baskaninin ¢alisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.
Nikah islemlerinin yapilmasi*
Ozel Kalem Midirliigi
Baskanlik Makamina gelen diigiin davetiyelerinin kaydi yapilmakta, Baskanimizin
programi dogrultusunda kendisi tarafindan da nikah kiyilabilmekte ve Evlendirme Bi-
rimindeki memurlarimiz tarafindan evlenme ile ilgili her tiirld islem mevzuata uygun
olarak gerceklestirilmektedir.

2013

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI
Belediye baskaninin ¢alisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.
Baskanimizin gesitli acilis, konferans, toplantilara katiliminin saglanmasi*
Ozel Kalem Midirliigi
Baskanlik makamina gelen resmi ve dzel kurumlarin acilis, konferans ve toplanti da-
vetlerinin Baskanimizin Programina kaydi yapilmakta ve Baskanimizin, programinin
uygunlugu oraninda davetlere katilimi saglanmaktadir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gdsterilmistir
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye baskaninin ¢alisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.

Faaliyet Adi Davetiye, brosiir, kartvizit, tanitici baskilar vb. evraklarin hazirlatiimasi

Performans Hedefi 1.1.1

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudirliigi
Belediye Baskani, Baskan Yardimcilari ve Birim Miidiirlerine ait kartvizit vs baskilarin
siparisi verilmekte ve temini gerceklestirilmektedir.
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1 Belediyemizin kurumsal yonetim uygulamalarina aktif olarak katkida bulunmak
Hedef 1.2 Belediye organlarinin ¢alismalarini yiiriitmek ve idari faaliyetlere katkida bulunmak
Performans Hedefi
124 Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda idari islemleri gerceklestirmek
" 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri . .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Yapilan belediye meclisi toplantisi ve alinan karar sayisi 65-729 65-690 65-770
2 Yapilan enciimen toplantisi ve alinan karar sayisi 51-1.287 54-1.150 52-1500
3 Gelen-giden evrak sayisi ( aylik) 70.524 65.000 85.000
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
. Belediye meclisi toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin yayim-
lanmasr*
, Enciimen toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin yayimlanma-
sI*
Kurum i¢i- kurum disi gelen ve giden evraklarin takibinin yapiima-
3 sI*
Toplam - - -
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Yazi isleri Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2.1 Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda idari islemleri gerceklestirmek
Faaliyet Adi Belediye meclisi toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin yayimlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri MidiirlGgi

Soz konusu faaliyet sadece Personel Giderleri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Gider-
leri icinde gosterilmistir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Aciklamalar

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2.1 Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda idari islemleri gerceklestirmek
Faaliyet Adi Enciimen toplantilarin diizenlenmesi ve kararlarin yayimlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Midiirliigii

Soz konusu faaliyet sadece Personel Giderleri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Gider-
leri icinde gdsterilmistir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2.1 Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda idari islemleri gerceklestirmek
Faaliyet Adi Kurum ici-kurum disi gelen ve giden evraklarin takibinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Miidiirliigii

Gelen - Giden evraklarin takibi kapsaminda posta tebligat giderleri bahse konu faali-
yet icin kullanilacaktir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Amag 2 Belediyemiz de kurumsal yonetim ilkelerinin etkin olarak benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak.
Hedef 2.1 Kurumsal bir yapinin teskil edilmesi icin faaliyetler yiiritmek.
Performans Belediyemize nitelikli is giicli istihdam etmek ve belediyemiz hizmetlerini belirli bir calisma disiplini icerisinde
Hedefi 2.1.1 gerceklestirmek.
2011 2012 201
Performans Gostergeleri L. 3 )
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Norm kadro kriterlerine uygun alinan kisi sayisi 36 22 40
2 Gorev tanimlari giincellenen birim ve personel sayisi - 25/319 25/340
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Norm kadro cercevesinde personel alinmasi* - - -
Birimlerin ve personelin gorev tanimlarinin giincellenmesi ve
teblig edilmesi*
Toplam - - -
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 2.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 2.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizde nitelikli isgiicii istihdam etmek ve belediyemiz hizmetlerini belirli bir
calisma disiplini icerisinde gerceklestirmek.
Norm kadro cercevesinde personel alimi
insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi
2011-2012 yillarinda Norm kadro cercevesinde personel istihdami yapilmis olup, sayi-
sal olarak belediyemize norm kadro ile taninan kadronun iizerinde personel istihdami
yapilmamistir. Ayni sekilde, personel istihdaminin izleyen yillar icerisinde de norm
kadro cercevesinde etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi planlanmaktadir.
Bu faaliyetin giderleri Genel Yonetim Giderleri icerisinde gosterilmistir.

2013

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizde nitelikli isgiicii istihdam etmek ve belediyemiz hizmetlerini belirli bir
calisma disiplini icerisinde gerceklestirmek.
Birimlerin ve personelin gérev tanimlarinin giincellenmesi ve teblig edilmesi*
insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi
Birimlerin ve personelin i¢ Kontrol Standartlari eylem Plani cercevesinde gdrev tanim-
lari dnceki yillarda yapilmis olup gerektiginde giincellenmektedir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 2 Belediyemiz de kurumsal yonetim ilkelerinin etkin olarak benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak.
Hedef 2.2 Belediye personelinin kisisel ve meslege yonelik niteliklerinin daha iyi bir diizeye ¢ikarilmasi amaciyla tedbirler
’ alinmasi.
Performans Hedefi Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usuliine uygun gerceklestirmek ve hizmet ici egitimler yoluyla perso-
2.2.1 nelin mesleki gelisimini saglamak.
2011 2012 201

“Performans Gostergeleri .. 3 .

Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Hizmet ici egitim ve katilan personel sayisi 10/111 3/60 4/70
2 Yiiksek performans sebebiyle ddiil alan personel sayisi - 20 10

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
. Birimlerin hizmet i¢i egitim programinin yapilarak, bu program
kapsaminda ihtiyac duyulan hizmet ici egitimin verilmesi*
, Belediye personelinin 6zliik haklariyla ilgili her tiirlii faaliyetin
ylrQtilmesi*

Toplam - - -
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 2.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 2.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Bu faaliyetin giderleri Genel Yonetim Giderleri

icerisinde gosterilmistir.
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI
Belediyemiz personelinin dzliik islemlerini usuliine uygun gerceklestirmek ve hizmet
ici egitimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak.
Birimlerin hizmet i¢i egitim programinin yapilarak, bu program kapsaminda ihtiyag
duyulan hizmet ici egitimin verilmesi
insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi
Belediyemiz birimlerinin ihtiyaclari cercevesinde ve giiniin kosullarina gore siirekli
degisen ve gelisen ihtiyaclarina cevap verebilecek sekilde hizmet i¢i egitim program-
lar1 hazirlanarak, personelimizin etkin ve verimli sekilde calismasi planlanmaktadir.
Burada amaclanan personellerin performansinda siirekliligi ve etkinligi artirmaktir.
Bu faaliyetin giderleri Genel Yonetim Giderleri icerisinde gosterilmistir.

2013

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usuliine uygun gerceklestirmek ve hizmet
ici egitimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak.

Belediye personelinin 6zliik haklariyla ilgili her tiirli faaliyetin ydritilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi

Personelin 6zliik haklariyla ilgili her tiirlii is ve islemler ilgili kanun hiikiimleri kapsa-
minda dzenle yerine getirilmektedir.

2013




idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac:3. Kurumsal imaji yiikseltecek ve gelistirecek faaliyetleri gerceklestirmek.
Belediyemiz hizmetlerinin tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulmasini saglamak. Vatandaslarimiz ile bele-
Hedef:3.1 oo N . o
diyemiz arasindaki iletisimi hizli ve etkin olarak stirdiirmek.
Performans Hede-
i3 Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini saglamak.

ETIMESGUT

BELEDIYESI

Performans Gostergeleri

1 Hazirlanan haber sayisi
2 Yazlive gorsel basinda ¢ikan haber sayisi
3 Arsivlenen haber/fotograf sayisi
4  Takip edilen etkinlik, organizasyon, faaliyet sayisi
5  Diizenlenen basin toplantisi, basin davetleri sayisi
6  Web sitesinde yer alan haber / fotograf sayisi
7  Hazirlanan brosiir, kitapcik, el ilanlari vb. basili Giriinlerin sayisi
Faaliyetler
. Belediyemiz faaliyet ve projelerinin basin-yayin yoluyla kamuoyu-
na duyurulmasi, tanitilmasi, halkin bilgilendirilmesi
Belediyemiz faaliyet ve projelerinin tanitimi amaciyla brosiir, ki-
2 tapclk, elilanlari vb. basili Giriinlerin hazirlanmasi, grafik tasarim
faaliyetleri yrdtiilmesi
e SBlelediyemiz ileilgili haber, fotograf ve goriintii arsivinin tutulma-
Yerel ve ulusal basin mensuplariyla iliskilerin yiiriitilmesi ve ba-
4 gn toplantilari diizenlenmesi
5  Web sitesinin giincellenmesi
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

2011
Gerceklesen

660
5.450
3.400/20.000
600
60
430/10.000

50

Biitce

340.000,00

220.000,00

26.000,00

15.000,00

50.000,00

651.000,00

2012
Tahmini

700
3.500
5.700/23.000
500
25
600/7.500

Kaynak ihtiyaci 2013(TL)

Biitce Disi

2013
Tahmini

650
4500
3.000/20.000
500
100
450/10.000

60

Toplam

340.000,00

220.000,00

26.000,00

15.000,00

50.000,00

651.000,00

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini
Performans Hedefi 3.1.1 y y : y y

saglamak.
Belediyemiz faaliyet ve projelerinin, basin-yayin yoluyla kamuoyuna duyurulmasi,
Faaliyet Adi yem:z y ) .p ]_ ) ) yayin yoiuy y y !
tanitilmasi, halkin bilgilendirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin Midirlagi

Belediyemizce diizenlenen organizasyonlar, belediyemiz birimlerinin calismalari ve et-
kinlikleri ile Sayin Baskanimizin katildigi tiim etkinliklerin fotograf makinesi ve kamera
ile takibi yapilmakta, fotograf ve video ¢cekimleri gerceklestirilmektedir.

Belediyemizin proje ve faaliyetleri ile birimlerimizin her tiir etkinliginin kamuoyuna
duyurulmasi ve vatandaslarimizin bilgi sahibi olmasi amaciyla haber, haber biiltenleri

Aciklamalar hazirlanmakta ve basin kuruluslarina génderilmektedir. Cesitli programlarda sunumu
yapilmak izere belediyemizin faaliyetleri hakkinda degisik konseptlerde tanitim ve fa-
aliyet filmleri hazirlanmakta, belediyemizin faaliyetleriyle ilgili haberlerin ve internet
yayinlarinin denetimi ve edit6rliigii yapilmaktadir. Basinin hizmet ve faaliyetlerimizle
ilgili olarak talep ettikleri bilgiler, birimlerimizden saglanmakta ve kamuoyuna duyur-
mak amaciyla basin kuruluslarina génderilmektedir.

Bu faaliyetin giderleri Genel Yonetim Giderleri

icerisinde gosterilmistir. 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 340.000,00
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 340.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini

Performans Hedefi 3.1.1 ~
saglamak.

Belediyemiz faaliyet ve projelerinin tanitimi amaciyla brosiir, kitapcik, el ilanlari vb.

Faaliyet A
el basili Griinlerin hazirlanmasl, grafik tasarim faaliyetlerinin yirittlmesi.
Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin Miidirlagi
Belediyemiz faaliyet ve projeleri hakkinda vatandaslarimiza aciklayici bilgiler verilmesi
ve bu yolla da tanitim yapilmasi amaciyla brosiir, kitapcik ve el ilanlari bastirilmakta
Agikiamalar ve gerektiginde dagitimi yapilmaktadir. Belediyemizle ve belediye baskanimizla ilgili

tebrik kartlari, taziye kartlari, yapilan faaliyetlerin tanitimi icin afis tasarimlari, dave-
tiyeler, el brosiirleri, pankartlar, resimlerin diizeltilmesi gibi grafik tasarim calismalari
gerceklestirilmistir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 220.000,00

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 220.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

el Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini

saglamak.
Faaliyet Adi Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve goriintii arsivinin tutulmasi
Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin Middirlagi

Kitle iletisim araclarinda belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takibi ve tespiti yapilmistir. Giinliik yayinlar taranarak Belediyemiz ve ilce-
mizle ilgili haberler arsivlenmistir. Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve gériinti ar-
sivi tutulmustur. Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iliskin s6zli, gorintili
ve yazili basinda ¢ikan haberlerin kupiir, fotograf, slayt kasetleri temin edilerek cins ve
konularina gore siniflanarak arsivlenmistir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000,00

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 26.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini
saglamak.

Yerel ve ulusal basin mensuplariyla iliskilerin yiriitiilmesi ve basin toplantilari diizen-
lenmesi

Performans Hedefi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin Midirlagi
Belediyemiz birimlerinin her tiirli faaliyetlerini, belediyemizle ilgili tiim etkinlikleri,
projeleri sozld, yazili ve goriintiilii olarak basin-yayin yoluyla kamuoyuna tanitmak i¢in
basin toplantilari, basin davetleri diizenlenmekte ve yazili, gorsel ve sézlii medya ile
iliskiler takip edilmektedir. Basin mensuplarinin belediyemizle iliskilerinin korunma-
sina ve gelistirilmesine yonelik calismalar yapilarak karsilikli ziyaret ve goriismelerde
bulunulmustur. Basin yayin organlarina ve mensuplarina ait giincel isim, adres listesi
diizenlenerek degisiklikler takip edilmekte, hizmetin yiiriittilmesi ile ilgili son gelisme-
ler izlenmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00



g gg BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini
Performans Hedefi 3.1.1 y y : y y

saglamak.
Faaliyet Adi Web sitesinin giincellenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin Midirlagi
Belediye faaliyetlerinin internet ortaminda takibi icin web sitemiz siirekli olarak giin-
Aciklamalar cellenmekte ve bakimi yapilmakta, belediyemiz ve bagli birimlerin web siteleri, ortaya
cikan yeni ihtiyaglar ve teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmektedir.
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 4 ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek
Hedef 4.1 Sosyal belediyeciligi 6n plana ¢ikaran faaliyetlerde bulunmak

Performans Hedefi

ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunulmasi.

4.1.1
Performans Gostergeleri

1 Topluolarak siinnet edilen cocuk sayisi

2 Toplu olarak nikahi kiyilan ¢ift sayisi

3 Toplusiinnet organizasyonuna katilan kisi sayisi
4  Toplu nikah organizasyonuna katilan kisi sayisi
5  Odiillendirilen basarili 68renci sayisi

6  Kutlama yapilan belirli giin ve hafta sayisi

7  Katkida bulunulan okul sayisi

8  Yazspor okulundan faydalanan kisi sayisi

9  Turnuvalara katilan takim sayisi

10  Malzeme dagitilan sporcu sayisi

Faaliyetler

1 Toplu nikah toreni ve toplu siinnet organizasyonu diizenlenmesi

Ustiin yetenekli ve basarili §grencilerimizin belediyemiz tarafin-

2

dan odillendirilmesi

Dini bayramlarda ve Kandil giinlerinde vatandaslarimizi bilgilen-
3 dirmeye yonelik organizasyonlar diizenlenmesi.
" {lcemiz sinirlari icerisinde bulunan okullarin yilsonu etkinlikleri-

nin diizenlenmesine katkida bulunulmasi*
5  Ramazan ayi etkinlikleri diizenlenmesi
6  Yazspor okullari acilmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

2011

Gerceklesen

627
14
17.500

17.500

45
43

386

293

Biitce

108.170,00

72.114,00

72.114,00

18.029,00

108.172,00
54.086,00

432.685,00

2012
Tahmini

610
20
20.000

20.000

48
72
1.650
20

230

Kaynak ihtiyaci 2013(TL)

Biitce Disi

2013
Tahmini

705
20
23.000
23.000
12
48
74

600

Toplam

108.172,00

72.114,00

72.114,00

18.029,00

108.172,00
54.086,00

432.685,00

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.1.1 ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.
Faaliyet Adi Toplu nikah téreni ve toplu siinnet organizasyonu diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigi

2011 yili toplu nikah ve siinnet organizasyonunda; 600 ¢ocuk siinnet ettirilirken 19 ¢if-
tin nikahi kiyilmistir. 2011y1linda ise 688 cocuk siinnet ettirilmis olup 10 ciftin nikahi
kiyilmistir. Toplu siinnette hedefledigimiz sonuca ulasilmis, toplu nikahta katilim az

Aciklamalar oldugu icin hedefteki rakam gerceklestirilememistir. 2013 yilinda ulasmak istedigimiz
hedef 705 cocugun siinnet ettirilmesi ve 20 ¢iftin nikahinin kiyilmasidir. Sayisal sonu-
ca ulasmanin yani sira organizasyonun. ilcemiz halkina yarasir, kusursuz bir sekilde
gerceklestirilmesi hedefimizdir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.172,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 108.172,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.1.1 ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Faaliyet Adi Ustiin yetenekli ve basarili 6grencilerimizin belediyemiz tarafindan édiillendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

2011 yilinda 6, 2012 yilinda 8 basarili 6grenci édiillendirilmistir. 2013 yilinda 8 ustiin
basarili 6grenciyi odiillendirmeyi planlamaktayiz. Okul ve dershanelerle iletisim ku-

Gl rarak Gstlin basarili 6grencileri arastirmak ve sayilarini arttirmak da paralel hedefi-
mizdir.
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.114,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 72.114,00



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 4.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Dini bayramlarda ve Kandil giinlerinde vatandaslarimizi bilgilendirmeye yonelik orga-
nizasyonlar diizenlenmesi.

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi

Dini bayramlarda dini duygulari en (st diizeye tasiyabilmek adina organizasyonlar
yapmak en biyiik hedefimizdir. Nitekim 2011 yilinda ramazan ayinda iftar yemekle-
rinin yani sira ilgemiz geneli cesitli mahalle ve meydanlarda ramazan organizasyonu
diizenlenmistir.2012 yilinda da bu programlari ramazan ayinin belirli giinlerinde de-
vam ettirmek;2013 yilinda ise Ramazan etkinliklerinin yani sira Kandil giinlerinde va-
tandaslarimizi bilgilendirmeye yonelik organizasyonlari yaygin sekilde devam ettirmek
hedefimizdir.

2013

72.114,00

72.114,00

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan okullarin yilsonu etkinliklerinin diizenlenmesine
katkida bulunulmasi*

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigi

ilcemiz sinirlari icinde bulunan okullarin talepleri dogrultusunda yil sonu etkinlikleri-
ne ses diizeni, malzeme yardimi seklinde katkida bulunulmaktadir.

2013

18.029,00

18.029,00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 4.1.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.
Ramazan ayi etkinlikleri diizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
2011 yilinda ramazan ayinda iftar yemeklerinin yani sira ilcemiz geneli cesitli mahalle
ve meydanlarda ramazan organizasyonu diizenlenmistir. 2012 yilinda ramazan ayinin
belirli giinlerinde halkimiza ve ¢ocuklarimiza ramazan organizasyonu programi di-
zenlenmistir. 2013 yilinda ise cesitli organizasyonlarla ramazan ayinin giizelligini, hos-
goriistind ve kiltiirimzd en iyi sekilde anlatip yasatmayi hedeflemekteyiz.

2013

108.172,00

108.172,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Yaz spor okullari acilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Belediyemizce ihtiyaclari karsilanan Etimesgut Belediye Spor kuliibii biinyesinde ce-

sitli spor dallarinda ve yas kategorilerinde 2011 yilinda 500 ¢cocugumuz, 2012 yilinda

550 cocugumuz, 2013 yilinda ise ilcemiz genelinde 600 cocugumuza Etimesgut Beledi-

ye Spor kuliibii biinyesinde sporu sevdirip bir yasam tarzi yapmalarini planlamaktayiz.
2013

54.086,00

54.086,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 4 ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek
Hedef 4.1 Sosyal belediyeciligi 6n plana ¢ikaran faaliyetlerde bulunmak

Performans Hedefi Sosyal ihtiyacglarin karsilanmasina yonelik tesislerin isletilmesi ve vatandaslarimizin bu isletmelerden azami

4.1.2 derecede yararlanmalarini saglayacak her tiirlii tedbirin alinmasi
Performans Gostergeleri 2011 201? . 201:.; .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Havuzdan yararlanan sabit Giyelerin giris sayisi 16.371 25.000 22.715
5 yH:uzdan yil icerisinde giinliik giris yaparak yararlanan kisi sa- 23.962 30.000 25,850
3 Havuzdan yararlanan kursiyerlerin giris sayisi 15.237 16.000 18.535
4 Kuaftre gelen kisi sayisi 1.080 2.000 1.750
5  Glzellik merkezine gelen kisi sayisi 2.164 3.600 4.000
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1. Yariolimpik yizme havuzu kullanim hizmetleri 500.000,00 500.000,00
2 Kuafor ve giizellik merkezimizde halka hizmetlerde bulunmak 201.000,00 201.000,00
3 El ve Yoresel Uriinler Merkezi’nde hizmet verilmesi 1.232.000,00 1.232.000,00
Toplam 1.933.000,00 - 1.933.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi isletme ve istirakler Miidiirliigii
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik tesislerin isletilmesi ve vatandaslarimizin
Performans Hedefi 4.1.2 bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak her tiirlii tedbirin
alinmasi
Faaliyet Adi Yari olimpik yiizme havuzu kullanim hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi isletme ve istirakler Mudirliigi

Belediyemiz biinyesinde kurulan Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Komp-
leksine ait her tiirli hizmetten, belediyemiz sinirlari icinden veya disindan gelen tim

Aciklamalar
i vatandaslarimizin, hijyenik ve daha uygun kosullarda azami derecede istifade edebil-
meleri amaciyla gereken tedbirler alinarak hizmet verilecektir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 4.1.2

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 4.1.2

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Sosyal ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik tesislerin isletilmesi ve vatandaslarimizin
bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak her tiirlii tedbirin
alinmasi

Kuafor ve giizellik merkezimizde halka hizmetlerde bulunmak
isletme ve istirakler Midirliigi

Belediyemiz biinyesinde kurulan Kuafér ve Giizellik Merkezinden, halkimizin hijyenik
kosullarda ve daha ucuz sartlarda kuafor, cilt bakimi vb. hizmetler alabilmeleri ama-
ciyla her tiirli tedbir alinacak ve vatandaslarimizin ihtiyaclari daha fazla oranda gide-
rilmeye calisilacaktir.

2013

201.000,00

201.000,00

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Sosyal ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik tesislerin isletilmesi ve vatandaslarimizin
bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak her tiirlii tedbirin
alinmasi

El ve Yoresel Uriinler Merkezi’nde hizmet verilmesi
isletme ve istirakler Midirliigi

El Girlindi ve yoresel yemeklerimiz, besleyici ve dogal tirinler kullanilarak yapilmakta ve
hijyenik bir ortamda vatandaslarimiza sunulmaktadir.

2013

1.232.000,00

1.232.000,00
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v

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 4 ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve kiltiirel etkinlikler diizenlemek.
Hedef 4.2 Kiilttirel ve sanatsal etkinlikler yoluyla halkin yasam kalitesini artirmak.
Performans .
Ilce halkinin sosyal ve kiiltlirel gelisimlerine katkida bulunulmasi
Hedefi 4.2.1

Performans Gostergeleri

1 Festivale katilan dernek ve temsilcilik sayisi
2 Festivale katilan vatandas sayisi
3 Kitiiphane hizmetinden yararlanan kisi sayisi
4  Halk oyunlari kursundan yararlanan kisi sayisi
5  Diizenlenen tiyatro etkinligi sayisi
6  Tiyatro etkinligine katilan seyirci sayisi
7  Dizenlenen gezi sayisi
8  Diizenlenen kiiltiirel gezilere katilan kisi sayisi
9 Kutlama, téren ve organizasyon sayisi
10  Kutlama, toren ve organizasyonlara katilan kisi sayisi
11 Dizenlenen konferans, seminer sayisi
12 Seminer ve konferanslara katilan kisi sayisi
T Mesleki, teknik, sosyal, kiiltiirel ve okuma yazma kurslarina kati-
lanlarin sayisi
14  Konservatuarda egitim goren 6grenci sayisi
15  Konservatuar etkinligine katilan kisi sayisi
Faaliyetler
Kurumlar arasi, belediye birimleri arasi, liselerarasi ve mahalleler
. arasi futbol turnuvalarinda dereceye giren takimlara verilecek
olan ddiillerin belediyemizce karsilanmasi ve organizasyonun
yapilmasi
Belediye biinyesinde bulunan sporcularin spor malzemelerinin
2 temin edilmesi, sampiyona ve turnuvaya katilimlarinin saglan-

masi

2011
Gerceklesen

23
500.000
3.600

110

17
6.345
45

£400.000

3

300
3.232

1.242

Biitce

14.423,00

180.286,00

2012
Tahmini

25
350.000
7.000
160
5
1.500
15
5.500
23
400.000
7

2.000

3.550

950

3.500

2013
Tahmini

25
375.000
5.200
165
2
1.730
20
5.860
24
410.000
7

2.050

3.570

1283

3.750

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Biitce Disi

Toplam

14.423,00

180.286,00



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Uluslararasi Anadolu Ginleri Kiiltiir ve Sanat Festivali diizenlen-

3 mesi
4 Kiitiiphane hizmetlerinin verilmesi
Halk oyunlari kurslari ve konservatuar faaliyetlerinin diizenlen-
5 mesi
6  Kitap okuma kampanyalari diizenlenmesi
7  Ozel giinlerde tiyatro etkinlikleri diizenlenmesi
ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan dernek ve vakiflara talepleri
8  dogrultusunda katkida bulunulmasi ve kiiltiirel geziler diizenlen-
mesi
Belirli giin ve hafta kutlamalari, térenler ve organizasyonlar dii-
9 zenlenmesi
Farkli sosyal {ilkelerden ve kesimlerden sosyal kiiltiirel ve spor-
10 tif faaliyetler icin ilgemizi ziyarete gelen kisilere belediyemizi ve
ilcemizi tanitarak ortak bir hemserilik anlayisi kazandirilmasi ve
cesitli organizasyonlar diizenlenmesi
1 Vatandaslarimiza yonelik seminer konferans diizenlenmesi ve or-
ganizasyonun yapilmasi
2 Mesleki, teknik, sosyal, kiiltiirel ve okuma yazma kurslari diizen-
lenmesi
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

1.081.716,00

18.029,00

28.846,00

10.817,00

36.057,00

685.087,00

721.144,00

72.114,00

14.423,00

865.373,00

3.728.315,00

1.081.716,00

18.029,00

28.846,00

10.817,00

36.057,00

685.087,00

721.144,00

72.114,00

14.423,00

865.373,00

3.728.315,00

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5  CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Kurumlar arasi, belediye birimleri arasi, liselerarasi ve mahalleler arasi futbol turnu-
valarinda dereceye giren takimlara verilecek olan ddiillerin belediyemizce karsilan-
masi ve organizasyonun yapilmasi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
Etimesgut Belediye Spor kuliibli Tesislerinden faydalanarak 2011 yili,2012 yillarinda
diizenlenen turnuvalari 2013 yilinda da yayginlastirilarak artan katilimei sayisiyla ilge-
miz geneline sporu sevdirmek en biiyiik hedeflerimizdendir.

2013

14.423,00

14.423,00

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Belediye biinyesinde bulunan sporcularin spor malzemelerinin temini, sampiyona ve
turnuvaya katilim giderleri
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
Etimesgut Belediye Spor kuliibli ve biinyesinde acilan spor okulu ihtiyaglari gecmis
yillarda oldugu gibi 2013 yilinda da artan katilimcilarda géz oniinde tutularak tiim ih-
tiyaclari karsilanmasi hedeflerimiz arasindadir.

2013

180.286,00

180.286,00



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.2.1 ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Faaliyet Adi Uluslararasi Anadolu Giinleri Kiiltiir ve Sanat Festivali diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

Tiirk Diinyasinda kardeslik, birlik, beraberlik ve kiiltlir baglarini gelistirmek, milli kiilti-
rimiizii zirvede tutarak ortak degerlerimize sahip ¢cikmak, bu kiiltiirii ve degerleri diin-
yaya tanitmak amaciyla, Tiirk Diinyasi Devletleri ve hemsehri derneklerin katilimiyla,

Acikdamalar Piyade Mahallesi Ahielvan Caddesi Festival Alaninda gerceklestirilecek olan Uluslara-
rasi “Anadolu Giinleri 10 Kiiltlir ve Sanat Festivali” ni her yil artan katilimer sayisiyla
diizenlemek dnemli hedeflerimiz arasindadir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.081.716,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.081.716,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 4.2.1 ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Faaliyet Adi Katiiphane hizmetlerinin verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigi
Her yastan vatandasimiza hizmet edecek sekilde kiitiiphane hizmeti vermek hedefi-
Aciklamalar L
mizdir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.029,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.029,00



2013 s s |

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Halk oyunlari kurslari ve konservatuar faaliyetlerinin diizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Belediyemiz biinyesinde siirdiiriilen konservatuar ve halk oyunlari faaliyetleri 2011 ve
2012 yillarinda oldugu gibi 2013 yilinda da devam edecektir.
2013

28.846,00

28.846,00

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Kitap okuma kampanyalari diizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi
Gencleri ve ¢ocuklari da kapsayacak sekilde her yil artan sayida okuma kampanyalari
diizenlemek hedefimizdir.
2013

10.817,00

10.817,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 4.2.1 ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Faaliyet Adi Ozel giinlerde tiyatro etkinlikleri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
2011 yilinda Kent Konseyinde bir kez tiyatro etkinligi diizenlenmis olup 2012 ve 2013

Aciklamalar yillarinda tiyatro kursu acilarak, kurslarda yetisen 7 ve 8.sinif 6grencileriyle belirli giin
ve haftalari konu alan tiyatro oyunlari sergilemek ve yayginlastirmak hedefimizdir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.057,00

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 36.057,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan dernek ve vakiflara talepleri dogrultusunda katki-
da bulunulmasi ve kiiltiirel geziler diizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan dernek ve vakiflara talepleri dogrultusunda kiiltii-
rel geziler diizenlenmesi igin katkida bulunulmaktadir.
2013

685.087,00

685.087,00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.2.1 ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Faaliyet Adi Belirli giin ve hafta kutlamalari, torenler ve organizasyonlar diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

2011 yilinda 20, 2012 yilinda ise 23, 2013 yilinda da 24 Belirli giin ve haftalar kutlamala-
ri, torenler ve organizasyonlar diizenlemeyi planlamaktayiz.
Ekonomik Kod 2013

Aciklamalar

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 721.144,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 721.144,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 4.2.1 ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Farkli sosyal tilkelerden ve kesimlerden sosyal kiiltiirel ve sportif faaliyetler icin il-
Faaliyet Adi cemizi ziyarete gelen kisilere belediyemizi ve ilgemizi tanitarak ortak bir hemserilik

anlayisi kazandirilmasi ve cesitli organizasyonlar diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Tiirkiye Cumhuriyeti Basbakanligi'na bagli olan, Tiirkiye'nin dis yardimlarini organize
eden ve yurt disinda Tiirkce 6gretilmesini destekleyen Tiirk isbirligi ve Kalkinma idare-
si Baskanligi ile ortaklasa olarak, 2011 ve 2012 yillarinda gerceklestirilen yemek organi-
zasyonlarinin kiiltiirel paylasim adina 2013 yilinda da diizenlenmesi 6ngoriilmektedir.
Ekonomik Kod 2013

01 Personel Giderleri

Aciklamalar

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.114,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 72.114,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Vatandaslarimiza yonelik seminer, konferans diizenlenmesi ve organizasyonun yapil-
masi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi
Belediyemiz biinyesindeki nikah salonu kullanilarak 2011 yilinda saglik basta olmak
lizere dncelikle halkimiza ve belediye personeline cesitli konularda seminer verilmis-
tir.2012 yilinda Elvankent kongre sarayinin insasinin bitimi ile personele ve vatandas-
lara yonelik seminer konferans ve organizasyon yapmayi 2013 yilinda da planlamak-
tayiz.

2013

14.423,00

14.423,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Mesleki, teknik, sosyal, kiiltlirel ve okuma yazma kurslari diizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
2011 yilinin son aylarinda Belediye Baskanligimiz, ilce Milli Egitim Miidiirliigii ve Gazi
Universitesi Ortak Protokolii ile Etimesgut Belediyesi Siirekli Egitim Merkezi (ETISEM)
Yirirltige girmis ve halkimiz meslek edindirme kurslarina baslamislardir.
2013

865.373,00

865.373,00
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BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

FANE:

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Ama ilcemizde bulunan yardima muhtac ya da gelir diizeyi diisiik insanlara yénelik sosyal yardimlarin gerceklestiril-
- mesini saglamak
Hedef 5.1 ilcemiz sakinlerinin yasam diizeylerinin artirilmasinin saglamak
Performans {lcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yonelik sosyal yardimda bulunmak
z ihti ibi i
Hedefi5.1.1 ¢ yasay ya¢ slara y! yaly:
2011 2012 201
Performans Gostergeleri - 3 o
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Gida yardimi yapilan vatandas sayisi 5.227 6.000 6.300
2 Kiyafet yardimiyapilan vatandas sayisi 2.291 3.000 2.400
3 Yapilan ekmek yardimi sayisi 1.345.000 1.400.000 1.530.000
4  Toplu nikah icin yapilan kiyafet yardimi sayisi 28 34 20
5  Toplu siinnet icin yapilan kiyafet yardimi sayisi 627 600 700
6  Kayit altina alinarak takip edilen yardima muhtag vatandas sayisi 6.617 5.300 6.400
Yardim kapsaminda takip edilen ve yetkili mercilere yonlendirilen
7 engelli vatandas sayisi el 940 990
8  Engellilere yardim olarak verilen medikal cihaz sayisi 150 50 50
9 Vatandaslardan gelen ve yonlendirilen istek sayisi 2.208 2.000 2.000
10  Evesyasiyardimiyapilan muhtac vatandas sayisi 25 27 50
11 Is Basvurusuna gelen ve ydnlendirilen vatandas sayisi 664 700 700
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
ihtiyac sahibi vatandaslarimiza program dahilinde gida yardimin-
1 650.000,00 - 650.000,00
da bulunulmasi
ihtiyac sahibi vatandaslarimiza program dahilinde kiyafet yardi-
2 160.000,00 - 160.000,00
minda bulunulmasi
3 ihtiyac sahibi vatandaslarimiza ekmek yardiminda bulunulmasi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
{lcemizde yasayan evlenmek isteyen dar gelirli ciftlere gelinlik ve
4 damatlik yardiminda bulunulmasi 85.000,00 ) 85.000,00
ilcemizde yasayan dar gelirli aile cocuklarina siinnet kiyafeti yar-
5 diminda bulunulmas 54-000,00 i 54.000,00
6  Sosyal yardimlara yonelik arsiv olusturulmasr* - - -



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve sosyal haklarin-

7 danyararlandinimalari* ) ) i
Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler gelis-
8 tirilmesi, medikal arac gere¢ alimi ve bakim onarim desteginin 19.000,00 - 19.000,00
saglanmasi
Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin, ilgili mercilere yon- ) ) i
9 lendirilerek ¢oziime kavusturulmasi*
10 Fakir ve muhtag vatandaslarimiza ev esyasi yardiminda bulunul- _ ) i
masl
issiz vatandaslarimizin yaptigi basvurularin kayit altina alarak ih- ) ) i
tiyac sahibi firmalara ydnlendirilmesi*
Toplam 1.968.000,00 - 1.968.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 5.1.1 ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yonelik sosyal yardimda bulunmak
Faaliyet Adi ihtiyac sahibi vatandaslarimiza program dahilinde gida yardiminda bulunulmasi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Midiirliigii

Sosyal yardim isleri miidirltigiimiizdeki 2011 yilinin sonuna kadar 5708 muhtag va-
tandas basvurmus ve bunlarin icerisinde 2011 yilinda 4118 e yakin muhtac vatandasa
1 adet gida paketi ramazan ayi icerisinde verilmistir. 23 Ekim 2011 Tarihinde Van ilin-
de meydana gelen deprem sonucu magdur olan vatandaslarimiz i¢in 550 paket gida
yardimi Van Valiligine gonderilmistir. Ayrica rutin olarak durumu cok diisiik olan dar
gelirli vatandaslarimiza yardimlar yapilmaktadir
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 650.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 650.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 5.1.1 ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak
Faaliyet Adi ihtiyag sahibi vatandaslarimiza program dahilinde kiyafet yardiminda bulunulmasi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Miidiirligii

Sosyal yardim isleri miidiirlGigiimiize basvuran muhtag ve maddi sikinti icerisinde olan
ailelerden 1636 ailenin tiim bireylerine dagitildi. Bu yil icerisinde biitiin basvurular de-

Aciklamalar
8 gerlendirilerek 2200 civarinda aile bayramlara béliinerek dagitimi yapilmasi diistiniil-
mektedir. 2013 yili icerisinde 2400 aileye kiyafet yardimi yapilmasi planlanmaktadir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 160.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak
ihtiyac sahibi vatandaslarimiza ekmek yardiminda bulunulmasi
Sosyal Yardim isleri Mudirliigi
Sosyal yardim isleri miidiirliigiimiize basvuran muhtag ve engelli vatandaslarimiza
giinliik olarak ekmek yardimi yapilmaktadir.
Yardimlarimiz muhtag olan vatandaslara en yakin dagitim noktalarindan dagitiimakta
ve vatandaslarimiz ekmek kartini gostererek giinliik ekmegini almaktadir.

2013

1.000.000,00

1.000.000,00

Etimesgut Belediye Bagkanligi
ilcemizde Yasayan ihtiyac Sahibi Vatandaslara Yénelik Sosyal Yardimda Bulunmak
ilcemizde yasayan, evlenmek isteyen dar gelirli ciftlere gelinlik ve damatlik yardimin-
da bulunulmasi
Sosyal Yardim isleri Midrliigi
ilcemizde yasayan dar gelirli vatandaslarimizdan toplu nikah téreninden faydalanmak
isteyenlere giyilmek {izere gelinlere; gelinlik, gelinlik ici corap, gelin ayakkabisi yardimi
yapilmistir. Damatlara; takim elbise, gomlek, kravat, ayakkabi, corap yardimi yapil-
mistir.

2013

85.000,00

85.000,00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 5.1.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Etimesgut Belediye Bagkanligi

ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara ydnelik sosyal yardimda bulunmak
ilcemizde yasayan dar gelirli aile cocuklarina siinnet kiyafeti yardiminda bulunulmasi
Sosyal Yardim isleri Mudrliigi

ilcemizde yasayan dar gelirli ailelerimizin toplu siinnetten yararlanmak isteyen cocuk-
larina siinnet s6leninde giyilmek {izere 627 cocuga; pantolon, gémlek, yelek, ayakkabi,
pelerin, asa, sapka, masallah bandi, papyon-kusak yardimi yapilmistir.

2012 yiliicin ise 701 cocuga siinnet kiyafeti yardiminda bulunulmustur.

2013 yiliicerisinde ise ortalama 700 civarinda cocugumuza siinnet kiyafet yardiminda
bulunulmasi tahmin edilmektedir.

2013

54.000,00

54.000,00

Etimesgut Belediye Baskanligi
ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak
Sosyal yardimlara yonelik arsiv olusturulmasi*
Sosyal Yardim isleri Mudirliigi
Muhtac ve engelli ailesi bilgileri bilgisayar ortaminda ve evraklari ile birlikte diizenli bir
sekilde kayit altinda tutulmaktadir.
Bu faaliyetin giderleri genel yonetim giderleri altinda gosterilmistir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Etimesgut Belediye Bagkanligi

ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak
Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve sosyal haklarindan yararlandirilma-
larr*

Sosyal Yardim isleri Mudrliigi

ilcemiz sinirlari icerisinde yasayan Tiirkiye ortalamasi alindiginda yaklasik ilcemizde
12 bin civarinda engelli vatandas bulunmaktadir. Yardim ve sosyal faaliyetler icin en-
gelliler hizmet merkezimize gerekli kayitlar alinmistir. Engelli vatandaslarimizi kayit
altina alinmasi ve evde bakim dicreti, engelli maasi, otobiis karti, su indirimi, sosyal
hizmetler, sosyal yardimlar vakfi, vakiflar muhta¢ maasi alabilmesi icin gerekli merci-
lere yonlendirilmistir.

Bu faaliyetin giderleri genel yonetim giderleri altinda gosterilmistir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi Etimesgut Belediye Bagkanligi

Performans Hedefi 5.1.1 ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak

Faaliyet Ad: Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler gelistirilmesi, medikal ara¢
gerec alimi ve bakim onarim desteginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Mudiirliigi
ilcemizdeki engellilerin evlerinden ¢ikmasi sosyallesmesi ve topluma kazandirilmasi
amaciyla Tekerlekli sandalye, akiili tekerlekli sandalye, yiiriite¢, konusan saat ve bas-
ton gibi engellilerin ihtiya¢ duyduklari malzeme yardimi yapilmaktadir. Ayrica maddi

Aciklamalar

durumu kéti olan vatandaslarimizin medikal arac gereclerinin bakim onarimi yapil-
maktadir.

ithal malzemeler oldugundan dolayi tamir, bakim, onarim maliyetleri fazla olmaktadir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.000,00

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 5.1.1 ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak

Faaliyet Ads Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin, ilgili mercilere yonlendirilerek ¢6ziime
kavusturulmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Mudrliigi
Vatandaslarin yazili ve sozlii basvuru ve sikayetleri degerlendirilmekte, bir kisminda

Aciklamalar dogrudan yardimei olunmakta, bir kismi birimlerimize veya ilgili mercilere iletilerek
yanitlari vatandaslarimiza ivedilikle ulastiriimaktadir.*

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak
Fakir ve muhtac vatandaslarimiza ev esyasi yardiminda bulunulmasi

Sosyal Yardim isleri Midiirliigi

Belediyemize ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza verilmek {izere bagislanan esyalarin
(beyaz esya, ev ve mutfak esyasi gibi) tarafimizdan belirlenen ve yapilan talep dog-
rultusunda kayit altina aldigimiz dar gelirli ve ihtiyac sahibi olan ailelere ulastirilarak
magduriyetlerinin giderilmesi konusunda, yardimci olunmaktadir.

Bu faaliyetin giderleri genel yonetim giderleri altinda gosterilmistir.
2013

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak

issiz vatandaslarimizin yaptigi basvurularin kayit altina alarak ihtiyac sahibi firmalara
yonlendirilmesi*

Sosyal Yardim isleri Midiirliigi

is basvurusunda bulunan vatandaslar kayit altina alinmakta ve irtibatta bulundugu-
muz, is¢i ihtiyaci olan firmalara yonlendirilmektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 6 Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve cagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri sunmak.

Hedef 6.1 Cagdas kent yasaminin gerektirdigi sehir planlamasini yapmak ve imar hizmetlerini yiiriitmek

Performans {lcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak.

Hedefi 6.1.1

Performans Gostergeleri 2011 201? . 201? o

Gerceklesen Tahmini Tahmini

1 Kontrol edilen proje sayisi 4.130 2.260 3.080
2 Verilen insaat ruhsat sayisi 1.044 1.000 950
3 Verilen bina aplikasyon /temel vize sayisi 51/726 150/500 -/600
4  Yapilan kontrol sayisi 1.450 1.500 1900
5  Yapilan hak edis sayisi - 6.000 4.240
6  Verileniskan ruhsati sayisi 805 700 1.100

Kaynak ihtiyaci(2013) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Projelerin kontrol edilmesi = = -

2 Insaat ruhsati verilmesi* - - -

3 Bina aplikasyon, temel vize verilmesi* - - -

4  Yapi kontrol faaliyetlerinin ylritiilmesi* - - -

5  Yapidenetim firmalarinin hak edislerinin yapilmasi* - - -

6 iskan ruhsatinin verilmesi* - - -
Toplam - - -
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

FANE:

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilcemiz Mimari Yapilarinin Kent Dokusuna Uyumlu Yapilmasini Saglamak
Projelerin kontrol edilmesi
imar ve Sehircilik Miidiirligi
Vatandaslarimizdan gelen projeler, ilgili personel tarafindan incelenerek ilgili yasa ve
yonetmelikler cercevesinde onay islemleri yapilmaktadir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
insaat ruhsati verilmesi*
imar ve Sehircilik Miidiirligi
Projeleri onaylanmis ve ruhsat icin gerekli olan tiim evraklari getirilen basvuru dosya-
larinin ruhsat islemleri yapilmaktadir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 6.1.1 ilcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
Faaliyet Adi Bina aplikasyon, temel vize verilmesi*
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirligi
Melliflerin vermis olduklari dilekceler dogrultusunda arazide gerekli calismalar ya-
Aciklamalar
pilmaktadir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.1.1 ilcemiz Mimari Yapilarinin Kent Dokusuna Uyumlu Yapilmasini Saglamak
Faaliyet Adi Yapi kontrol faaliyetlerinin yiritilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirligi

Vatandaslarimizin vermis oldugu sikayet dilekceleri tizerine, mahalline gidilerek kont-
rol calismalari yapilmaktadir.
Ekonomik Kod 2013

Aciklamalar

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



BUTGE YILI r
PERFORMANS PROGRAMI

FANE:

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
Yapi denetim firmalarinin hak edislerinin yapilmasi*
imar ve Sehircilik Miidiirligi
Yapi denetim firmalarina 6denmesi gereken hak edislerin zamaninda ilgilisine éden-
mesi icin gerekli calismalar yiriitiilmektedir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
ilcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
iskan ruhsatinin verilmesi*
imar ve Sehircilik Miidiirligi
Onayli projesine uygun olan ve tamamen bitmis olan yapilara iskan belgeleri hazirla-
narak islem tesis edilmektedir.
2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 6. Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve cagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri sunmak
Hedef 6.2 imar ve parselasyon planlari yapmak

Performans Hedefi ) .

- Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Performans Gostergeleri

1/1000 6blcekli uygulama imar plan degisikligi (Re’sen yapilanlar)
sayIsl

2 Talebe bagliimar plan degisikligi sayisi

3 Talebe bagli parselasyon plani sayisi

4  Tevhit sayis

5 ifrazsayisi

6 Yol kotu sayisi

7  Tasdik olunan rdperli kroki sayisi

8  imardurumu (Cap) sayisi

9 imar durumu (Cap yenileme ) sayisi
Faaliyetler

1 Yeni1/1000 dl¢ekli imar plani yapilmasi

1/1000 olcekli uygulama imar plan degisikligi yapilmasi (Re'sen
yapilanlar)

3 Harita ve harita altligi temin edilmesi

4  imar plan revizyonu yapilmasr*

5  Talebe bagliimar plan degisikligi yapilmasi*
6  1/1000 Olcekli imar plan tadilati yapilmasi*
7  Re’sen yeni parselasyon plani yapilmasi

8  Talebe bagli parselasyon plani yapilmasi*

9 irtifak hakki tesisi*

10 Yol profili yapilmasr*

2011 2012 2013
Gerceklesen Tahmini Tahmini
8 13 13
39 21 21
15 9 9
71 125 125
6 20 20
674 785 785
403 360 360
602 762 762
452 418 418

Kaynak ihtiyaci(2013) (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
14.000,00 14.000,00
53.000,00 53.000,00
135.000,00 135.000,00
31.000,00 31.000,00



1L & R

11 Tevhit*

12 Ifraz*

13 Yol Kotu*

14  imar Durumu (Cap ve cap yenilenmesi)*
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

233.000,00 233.000,00

Plan ve Proje Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Yeni 1/1000 &l¢ekli imar plani yapilmasi

Plan ve Proje Miidirligi

1/5000 Olcekli nazim imar planina uygun 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plandegisik-
likleri yapilmakta ve ilgili kanun hiikmii geregince, meclis kararlarinca belirlenen harg
ve Ucretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir. Hazirlanan her tiirlG imar plan degisikligi
onaylanmak {izere baskanlik makamina arz edilmekte, baskanlik makaminca meclise
sunulmakta ve alinan meclis kararlari onaylanmak tizere Ankara Biiyiiksehir Belediye
Baskanligina gonderilmektedir.

2013

14.000,00

14.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi 1/1000 dlgekli uygulama imar plan degisikligi yapilmasi (Re’sen yapilanlar)
Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirltgi

1/5000 Olcekli Nazim Planina Uygun ,1/1000 Olcekli Uygulama imar planlari Degisikligi
ve ilgili kanunun maddesi geregince, meclis kararlarinca belirlenen harc ve iicretle-
Aciklamalar ri tahakkuk ve tahsil etmek. Hazirlanan har tiirlii imar Plani Degisikligini onaylamak
lizere Belediye Meclisine sunmak {izere, Baskanlik makamina arz etmek. Alinan Meclis
kararlarini onaylanmak {izere, Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskanligina gondermek.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 53.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi Harita ve harita altligI temin edilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje MiidiirlGgi

Aciklamalar ihtiyac duyulan haritalar temin edilmekte ve harita altliklari yaptiriimaktadir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.000,00
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 135.000,00

*Faaliyet maliyet, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi imar plan revizyonu yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirligi

1/5000 Olcekli Nazim Planina Uygun, Talebe bagli ,1/1000 Olcekli Uygulama imar Plan
Revizyonu.3194 sayili imar Kanunun 8. maddesi geregince ilan etmek ve askiya cI-

Aciklamalar karmak, aski sonucunda yapilacak itirazlari Belediye Meclisinde goriistilmek (izere
Baskanlik Makamina sunmak, ilgili kanunun maddesi geregince, meclis kararlarinca
belirlenen harg ve {icretleri tahakkuk ve tahsil etmek.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gdsterilmistir

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi Talebe bagli imar plan degisikligi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirltigi

1/5000 Olcekli Nazim Planina Uygun, Talebe bagli ,1/1000 Olcekli Uygulama imar Plan-
lari,Degisikligi.3194 sayili imar Kanunun 8. maddesi geregince ilan etmek ve askiya

Aciklamalar cikarmak, aski sonucunda yapilacak itirazlari Belediye Meclisinde goriisiilmek {izere
Baskanlik Makamina sunmak, ilgili kanunun maddesi geregince, meclis kararlarinca
belirlenen harg ve ticretleri tahakkuk ve tahsil etmek.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5  CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
1/1000 0Olgekli imar plan tadilati yapilmasi
Plan ve Proje MiidiirlGigi
1/1000 Olcekli Uygulama imar plan tadilat, teklif edilen imar plan tadilatini, kontrol
etmek,Belediye Meclisine génderilmek iizere,Baskanlik Makamina sunmak.imar 3194
sayili imar Kanunun 8. maddesi geregince,ilan etmek ve askiya cikarmak,aski sonu-
cunda yapilacak itirazlari Belediye Meclisinde goriisiilmek tizere Baskanlik Makamina
sunmak,ilgili kanunun maddesi geregince, meclis kararlarinca belirlenen harc ve iic-
retleri tahakkuk ve tahsil etmek.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Re'sen yeni parselasyon plani yapilmasr*
Plan ve Proje MiidiirlGigi
1/1000 Olcekli Uygulama imar planlarina gére yeni Parselasyon Planlarini(Dagitim
cetvelleri,fenni evraklari)resen yapmak veya yaptirmak.3194 sayili imar Kanunun
18.maddesi geregince, serbest calisan harita miihendislerince hazirlanan Parselasyon
Planlarini kontrol etmek. Belediye Enciimenine sunmak {izere, Baskanlik makamina
arz etmek.Alinan enciimen karart ile birlikte islem dosyalarinin Kadastro ve Tapu mii-
diirliiklerine kontrol ve Tescil islemleri icin gondermek. Ada ve parsel numaralarina
gore yol kotu tanzim etmek, onaylamak,ilgilisine vermek.Biitiin bu islemlerle ilgili ola-
rak harg ve iicretleri tahakkuk tahsil etmek.

2013

31.000,00

31.000,00

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Talebe bagli parselasyon plani yapilmasi

Plan ve Proje Miidiirltgi

1/1000 Olcekli Uygulama imar planlarina gére, talebe bagli Parselasyon Planlarini (Da-
gitim cetvelleri,fenni evraklari)resen yapmak veya yaptirmak.3194 sayili imar Kanunun
18.maddesi geregince, serbest calisan harita miihendislerince hazirlanan Parselasyon
Planlarini kontrol etmek. Belediye Enciimenine sunmak {izere, Baskanlik makamina
arz etmek.Alinan enciimen karari ile birlikte islem dosyalarinin Kadastro ve Tapu mii-
dirliiklerine kontrol ve Tescil islemleri icin gondermek. Ada ve parsel numaralarina
gore yol kotu tanzim etmek, onaylamak, ilgilisinevermek. Biitiin bu islemlerle ilgili ola-
rak harg ve tcretleri tahakkuk tahsil etmek.

2013

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
irtifak hakki tesisi*

Plan ve Proje Midrliigi

634 sayili Kat Miilkiyeti Kanununa gdre yapi kullanma izin belgesi alan binalarin ser-
best roperli krokileri kontrol edilmekte ve ilgili kanun maddesine gére enclimen kara-
riyla belirlenen harg ve iicretleri tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri i¢inde gdsterilmistir
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi Yol profili yapilmasr*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirligi

Aciklamalar é/lzci)jtl)n?e?(lfee(;(ili‘uygulama imar planlarina gore, imara acilan yollarin arazideki durumu
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri i¢inde gdsterilmistir

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi Tevhit*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje MiidiirlGigi

1/1000 dlcekli uygulama imar planlarina gore tevhit yapilmakta ve bunlarla ilgili harg
ve licretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

3194 sayili imar Kanununun 15 ve 16 maddeleri geregince,tevhitler kontrol edilmek-

Aciklamalar
5 tedir. Belediye enciimenine sunulmak izere baskanlik makamina arz edilmekte ve
alinan enciimen karari ile birlikte islem dosyalari kadastro ve tapu mudirliiklerine
kontrol ve tescil islemleri icin gonderilmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi ifraz*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje MiidiirlGigi

1/1000 6l¢ekli uygulama imar planlarina gore ifraz yapilmakta ve bunlarla ilgili harg ve
ticretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.
3194 sayili imar Kanununun 15 ve 16 maddeleri geregince, ifrazlar kontrol edilmek-
tedir. Belediye enciimenine sunulmak iizere baskanlik makamina arz edilmekte ve
alinan enciimen karari ile birlikte islem dosyalari kadastro ve tapu madirliiklerine
kontrol ve tescil islemleri icin gonderilmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

Aciklamalar

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gdsterilmistir
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi Yol Kotu*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje MiidiirlGigi
1/1000 6lcekli uygulama imar planlarina gdre verilen, imar durum belgesine iliskin ada

Aciklamalar ve parsel numarasina gore arazide 6l¢ciimler yapilmakta ve arazinin durumuna gére yol
kotu tanzim edilmektedir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri i¢inde gdsterilmistir

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi imar Durumu (Cap ve cap yenilenmesi)*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje MiidiirlGgi
Her tiirli 1/2000 6lcekli imar planina gore, teklif edilen ada ve parsellerin imar duru-

Aciklamalar mu (cap) diizenlenmekte, siiresi gecmis imar durumu belgeleri yenilenmekte ve bun-
larla ilgili Gicretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri i¢inde gdsterilmistir



ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 6 Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve cagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri sunmak.

Hedef 6.3 Belediye tasinmazlarini en iyi bicimde degerlendirmek ve kamulastirma yapilmasi

:::::::nj Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak.

Performans Gostergeleri 2011 zon: . 201? q

Gerceklesen Tahmini Tahmini

1 Satisiyapilan mistakil parsel miktari(m?) - - -
2 Satisi yapilan belediye hissesi miktari(m?) 4.317 - 3.750
3 Tahsis ve devir edilen belediye tasinmazi miktari (m?) 365 - 2.600
4 Belediye tarafindan tahsis ve devir alinan tasinmaz miktari (m2) 14.063 - 50.000
5 Satin alinan ve kamulastirilan arsa / bina miktari (m2) 706,55 - 700
6  Kiraya verilen yer sayisi (adet) 27 40 60
7 Kiralanan yer sayisi (adet) 14.350 - -

Faaliyetler

1 Mdistakil parsel satisi yapilmasi*
2 Belediye hissesi satisi yapilmasi

Belediyemize ait tasinmazlarin imar planindaki amacina uygun
olarak kullanilmak tizere tahsis devir edilmesi

4  Tasinmazlarin tahsis ve devir alinmasi*
5 Tasinmaz alimi ve kamulastirma yapilmasi

Gida ve mesrubat biife yeri, gicek satis yeri, cay ocagi, kantin, ka-
feterya, gsm ve atm yerlerinin kiraya verilmesi

7  Binaveyerkiralanmasi
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Kaynak ihtiyaci 2011 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
1.204.000,00 = 1.204.000,00
10.000,00 = 10.000,00
30.000,00 - 30.000,00
1.244.000,00 - 1.244.000,00

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Mdstakil parsel satisi yapilmasi*
Emlak ve istimlak MiidiirlGgii
Miistakil (bagimsiz) parseller, miilkiyetinin tamami belediyeye ait, yeri kadastral paf-
talarda belirtilen, ortaklari olmayan, imar planlarinda kamu hizmetlerine ayrilmamis
olan, belediye meclisi ve enciimen kararlari dogrultusunda 2886 sayili Devlet ihale Ka-
nunu usul ve esaslarina gore satisi yapilan yerlerdir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak

Belediye hissesi satisl yapilmasi

Emlak ve istimlak MiidiirlGgii

3194 Sayili imar Kanununun 17. maddesine gore belediyeye ait, insaat yapmaya miisait

mistakiller Gizerindeki hisseler diger hissedarlara bedel takdiri suretiyle satilmaktadir.
2013




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak

Belediyemize ait tasinmazlarin imar planindaki amacina uygun olarak kullaniimak
Uizere tahsis devir edilmesi

Emlak ve istimlak Midirltigii

Talep edilmesi halinde;imar planindakiplan tip notlarinda agiklanan yapilasma hak-
kindaki sartlara bagli kalmak sarti ile s6z konusu tasinmazlar, 775, 2942, 2805, 2981,
3290, 3366,4706 Ve 4916 sayili yasalarin usul ve esaslarina gore, talep edenlere tahsis
ve devir edilmektedir.

2013

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Tasinmazlarin tahsis ve devir alinmasi*

Emlak ve istimlak Midirltigii

imar planindakiplan tip notlarinda aciklanan yapilasma hakkindaki sartlara bagli kal-
mak sarti ile tasinmaz; 775, 2942, 2981, 3290, 3366, 4706 Ve 4916 sayili yasalarin usul
ve esaslarina gore talep edence tahsis ve devir alinabilmektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Tasinmaz alimi ve kamulastirma yapilmasi

Emlak ve istimlak MiidiirlGgii

Bes yillik imar programlari sinirlari icinde kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine
tahsis edilmis olan yerler, belediyemizce, bu program siiresi i¢cinde kamulastiriimak-
tadir. imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlari gere-
gince kisitlama konulan gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle
ilgili projeler gerceklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen
haklar devam etmektedir. Belediyemizin ihtiya¢ duydugu tasinmazlarin satin alinmasi
bu faaliyet kapsaminda gerceklestirilmektedir.

2013

1.204.000,00

1.204.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak

Gida ve mesrubat biife yeri, cicek satis yeri, ¢cay ocag, kantin, kafeterya, gsm ve atm
yerlerinin kiraya verilmesi

Emlak ve istimlak Midirltigii

2886 sayili Devlet ihale Kanununun usul ve esaslarina gére gida ve mesrubat biife yeri,
cicek satis yeri, cay ocag, kafeterya, kantin, diigiin salonu ve gsm yerlerinin ihale yolu
ile kiralanmasina yonelik gerekli yasal islemlerin yiiriitiilmektedir.

2013

10.000,00

10.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.3.1 Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak

Faaliyet Adi Bina ve yer kiralanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Miidiirligii
4734 sayili Kamu ihale Kanununun usul ve esaslarina gére,belediyemiz biinyesinde

Aciklamalar faaliyet gosteren birimlerin hizmet sunabilmek amaciyla ihtiya¢c duyduklari bina ve
yerler kiralanmaktadir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00

104
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 7. Etimesgut Belediyesi sinirlari icerisinde ekonomik ve ticari hayatin diizenli ve saglikli olmasini saglamak.
Hedef 7.1 isyerlerinin kayit altinda tutulmasini saglamak ve belediyeye gelir saglamak
:iiormans Hedefi isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.
Performans Gostergeleri 2011 201? . 201? o
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Verilen sthhi miiessese ruhsati 720 370 900
2 Verilen gayri sthhi miiessese ruhsati 95 120 80
3 Verilen umuma acik istirahat ve eglence yeri ruhsati 28 90 65
4  Verilen hafta tatili izin belgesi 538 470 470
5 Damgalama yapilan 6lci ve tarti aleti sayisl 50 155 155

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sihhiisyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin yapilmasi - - -
. Gayri sthhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetimlerinin ya-
pilmasi
Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandiriimasi ve i _ )
3 denetimlerinin yapilmasi*
4 Hafta tatili izin belgesi diizenlenmesi - - -
5 Bolgemiz sinirlari dahilinde kullanilan 6l¢di ve tarti aletlerin kont- i ) )
rol ve damgalamasinin yapilmasi*
Toplam - - -
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 7.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5  CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 7.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Sihhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetimlerinin yapilmasi

Ruhsat ve Denetim Midiirligu

isyerleri, ruhsatlandirma asamasinda denetlenmekte ve saglikli kosullarin olusturul-

masI saglanmakta boéylece isyeri ruhsatlandirilarak kayit disi durum énlenmektedir.
2013

ETiMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Gayri sthhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetimlerinin yapilmasi

Ruhsat ve Denetim Midiirligi

isyerleri, ruhsatlandirma asamasinda denetlenmekte ve saglikli kosullarin olusturul-

masi saglanmakta boylece isyeri ruhsatlandirilarak kayit disi durum 6nlenmektedir.
2013



E gg BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 7.1.1 isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.
, Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetimlerinin
Faaliyet Adi N
yapilmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirligi
Kisilerin tek veya toplu olarak eglenmesi, dinlenmesi veya konaklamasi igin acilan yer-
Aciklamalar . ) .
lerin ruhsatlandirma islemleri mevzuata uygun olarak yapilmaktadir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 7.1.1 isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Faaliyet Adi Hafta tatili izin belgesi diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Midiirligi

Aciklamalar Bolgemiz sinirlari icerisinde hafta sonu faaliyet géstermek isteyen isyerlerine hafta

tatili izin belgesi diizenlenmektedir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 7.1.1 isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Faaliyet Adi 5:;lyﬁxi:|flmrlan dahilinde kullanilan élcii ve aletlerin kontrol ve damgalamasinin
Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirligu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 8 Kentsel gelisime katkida bulunmak {izere, ulasim alt yapi ve Gist yapi projeleri gerceklestirmek
Hedef 8.1 Kentsel ulasim alt yapisinin tamamlanmasini saglamak

Performans Hedefi
Kentsel ulasim altyapisini tamamlanmak.

8.1.1.
Performans Gostergeleri 201 2012 .
. Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Kaplama yapilan asfalt miktari (ton) 54.000 60.000 60.000
2 Acilan yeniyol sayisi (sokak adeti) 26 35 30
3 Yapilan bordiir miktari (m) 33.240 20.000 120.000
4 Dosenen tretuvar miktari (m?) 40.193 25.000 120.000
Kaynak ihtiyaci2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Muhtelif yerlere yol acilmasi ve asfalt kaplama yapilmasi 9.912.000,00 9.912.000,00
2 Bordir ve tretuvar diizenlemesi 4.288.000,00 4.288.000,00
Toplam 14.200.000,00 - 14.200.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Fen isleri Miidiirliigii



2013 s s |

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 8.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 8.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Kentsel ulasim altyapisinin tamamlanmasi
Muhtelif yerlere yol agilmasi ve kaplama yapilmasi
Fen isleri MiidiirlGigii

2013 yilinda eni yollar acilmasiyla ulasimda kolaylik saglanmasi, yollarda kaplama ve
onarim yapilmasiyla meydana gelen bozukluklarin giderilmesi planlanmaktadir.

2013

9.912.000,00

9.912.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Kentsel ulasim altyapisinin tamamlanmasi
Bordiir ve tretuvar diizenlemesi

Fen isleri MiidiirlGigii

2013 yili icerisinde, gelen talepler dogrultusunda, uygun goriilen ve ilgemiz sinirlarin-
da bulunan sokaklarda bordiir ve tretuvar calismalari ile ¢evre diizenlemeleri yapila-
caktir.

2013

4.288.000,00

4.288.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 8 Kentsel gelisime katkida bulunmak izere, ulasim alt yapi ve st yapi projeleri gerceklestirmek
Hedef 8.2 Kentsel yapilasmaya katkida bulunacak ve cesitli amaglarla kullanilabilecek hizmet binalari yapmak
Performans Hedefi
B Cesitli amacli belediye hizmet binalari yapmak.
Performans Gostergeleri 201 2012 St
4 Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Alinan arag ve is makinesi sayisi 17 3 3
2 Onarimi ve bakimi yapilan is makinesi sayisi 145 120 145
3 Alinanbenzin yakitmiktari(litre) £4,0.000 57.000
979.415
4  Alinan dizel yakit miktari (litre) 975.000 1.200.000
5 Yapilan sosyal tesis sayisi 6 4 5

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Arag, is makinesi ve ekipman alimi 1.050.000,00 1.050.000,00
2l e s kel bl e cranmlann SRITIS N 0000000
3 Sosyal tesis yapilmasi 9.880.000,00 9.880.000,00
4  Cokamacli pazaryeri yapimi 800.000,00 800.000,00
Toplam 18.029.000,00 18.029.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Fen isleri Miidiirliigii



2013 s s |

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 8.2.1 Cesitli amacli belediye hizmet binalari yapmak
Faaliyet Adi Arag, is makinesi ve ekipman alimi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri MiidiirlGigii

2013 yilinda belediyemizin arag, gereg, is makinesi, yedek parca ve ilgili isleri yapacak
iscilerle ilgili talepleri karsilanacaktir.

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 850.000,00
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 8.2.1 Cesitli amacli belediye hizmet binalari yapmak

Faaliyet Adi Arac ve is makinelerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri MiidiirlGigii

2013 yilinda da belediyemiz hizmetlerinde kullanilacak arac, gereg ve is makinelerinin
bakim ve onarimlari yapilacak veya yaptirilacaktir.

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.299.000,00

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.299.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 8.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 8.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

o5  CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Cesitli amacli belediye hizmet binalari yapmak
Sosyal tesis yapilmasi

Fen isleri Miidiirligi

ilcemize vatandaslarina sosyal aktivitelerini daha rahat gerceklestirecegi modern mi-
marinin ve teknolojik yeniliklerin uygulandigi yerlerin yapilmasi ve mevcutta hizmet
binalarini ve sosyal tesislerin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

2013

380.000,00

9.500.000,00

9.880.000,00

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Cesitli amacli belediye hizmet binalari yapmak
Cok amacli pazaryeri yapimi

Fen isleri MiidiirlGigii

2012 yilinda ¢izimleri tamamlanan ve 2012-2013 yillari arasinda yapimina baslanacak
“Alsancak Pazaryerinin iizerinin kapatilmasi” projesi planlanmistir.

2013

800.000,00

800.000,00
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BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

V'

ilcemizde yasanabilir bir cevre yaratilmasi ve yesil alanlarin artirilmasina yénelik calismalarin yapilmasi.

ilcede gorsel ve mekansal giizellik yaratacak, agaclandirma, park ve rekreasyon alanlari tesis etmek ve bu alan-

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac.9
Hedef.9.1

= larin periyodik olarak bakim ve onarimini gerceklestirmek.
Rerformans Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak
Hedefi9.1.1 y yap g

Aciklamalar

Park bahce hizmetleri ile kisi basina diisen aktif ve pasif yesil alan miktarinin saglikli ve uygar bir kent goriinii-

Performans Gostergeleri

1 Yenivyapilan park sayisi

2 Toplam yesil alan miktari ( m?)

3 Cevre diizenlemesiyapilan kamu kurulusu sayisi

4  Bakimiyapilan park ve yesil alan sayisi

5  Revizyon yapilan park sayisi
Faaliyetler

1 Muhtelif yerlere yeni parklar yapilmasi

2 Kamu kurum ve kuruluslari bahgelerinin cevre diizenlemesinin

yapilmasi

3 Mevcut parklarin bakim, onarim ve revizyonunun yapilmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

mii saglayacak standartlar seviyesine ulastirilmasi hedefimizdir.

2011 2012
Gerceklesen Tahmini
28 22
1.025.209 1.143.530,63
63 10
150 164
4 3
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Biitce Biitce Disi

13.285.500,00 =

1.000.000,00 =

9.015.000,00 -

23.300.500,00 -

Park ve Bahceler Miidiirliigii

2013
Tahmini

30
1.603.308
10

202

Toplam

13.285.500,00
1.000.000,00

9.015.000,00

23.300.500,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 9.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 9.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
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ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak
Muhtelif yerlere yeni parklar yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudrliigi

2013 yili icerisinde 30 adet park yapilmasi 6ngoriilmektedir. Yeni yapilacak park alan-
larinda; fitness ve cocuk oyun alanlari ile kosu yollar

2013

3.420.000,00

9.865.500,00

13.285.500,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak

Kamu kurum ve kuruluslari bahcelerinin ¢evre diizenlemesinin yapilmasi
Park ve Bahgceler Midirliigi

2013 yili icerisinde, gelen talepler dogrultusunda, uygun goriilen ve ilgemizde sinirlari
icersinde yer alan kamu kurum ve kuruluslarinin (okul, cami, saglik ocagi, hastane vb.)
bahcelerinin cevre diizenlemeleri yapilacaktir.

2013

800.000,00

200.000,00

1.000.000,00



g gg BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi9.1.1 Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak
Faaliyet Adi Mevcut parklarin bakim, onarim ve revizyonunun yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Midrliigi

Bakim ve onarim faaliyetleri kapsaminda; kent mobilyalarinin tamirati, havuz bakimi
ve tamirati, insaat revizyonu, su tesisati yapimi ve bakimi, elektrik tesisati yapimi, ¢im
Aciklamalar ekimi ve bicimi, bitkilendirme, budama, ilaclama ve kis giibrelemesi yapilacaktir.

2013 yilinda tahrip edilmis parklarin revizyonlari yapilarak yeniden halkin kullanimina
sunulmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.915.000,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.015.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 10 Saglikli, temiz ve hijyenik bir cevrenin olusmasini saglamak.
Hedef 10.1 Kent yasaminin gerektirdigi temizlik hizmetlerini etkin olarak sunmak ve halkin bilin¢ diizeyini yiikseltmek
:erformans Yasanabilir bir kent olusturmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirler almak.
edefi10.1.1
A erldesen Tahmin Tabmin
1 Toplanan evsel atik miktari( Ton/Giin) 400 385 385
2 Temizlenen mahalle sayisi 28 28 28
3 Toplanan bitkisel atik yag miktari (Litre) 31.020 £40.000 £4,0.000
4  Toplanan geri donisebilen atik miktari (Ton) 3.000 2.500 2.500

Faaliyetler

Evsel ve kati atiklarin toplanmasi, atik biriktirme mahalline
1 nakledilmesi, cadde, sokak ve pazar yerlerinin temizlenmesi ve
yikanmasi

2 Bitkisel atik yaglarin toplanmasi*
3 Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi*

Evsel atiklarin geri doniisiimiiniin saglanmasinda vatandasla-
rin bilinglendirilmesi amaciyla brosiirler dagitilmasi*

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

13.773.000,00 13.773.000,00

13.773.000,00 23.300.500,00

Temizlik isleri Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 10.1.1 Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.

Evsel ve kati atiklarin toplanmasi, atik biriktirme mahalline nakledilmesi, cadde, so-
kak ve pazar yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri MiidiirlGgii

Evsel ve kati atiklarin toplanmasi ve mahalline nakledilmesi faaliyetimiz hizmet alimi
yoluyla yerine getirilmektedir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri

Faaliyet Adi

Aciklamalar

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.773.000,00
04 Faiz Giderleri

o5  CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 13.773.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 10.1.1 Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.
Faaliyet Adi Bitkisel atik yaglarin toplanmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirligii

Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri toplanmasi isi 19.04.2005 tarih ve 25791 sayili
Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolli Yonetmeligi cercevesinde bedelsiz olarak yaptiriimak-

Aciklamalar tadir. Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri toplanmasiyla bir yandan atik yaglarin kent
alt yapisina verdigi zararlar dnlenmekte bir yandan ekonomimize katki saglanmakta-
dir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 10.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 10.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.
Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi

Temizlik isleri MiidiirlGgii

24.06.2007 tarih ve 26562 sayili Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi uyarinca
Cevre ve Orman Bakanligindan lisansli firmayla 26.02.2011 tarihinde sozlesme imza-
lanmustir.

ilcemiz sinirlari icinde ambalaj atiklari toplama calismalarimiz devam etmektedir.
2013

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.

Evsel atiklarin geri doniisiimiiniin saglanmasinda vatandaslarin bilinglendirilmesi
amaciyla brosiirler dagitiimasi

Temizlik isleri MiidiirlGgii

Brosiirler s6z konusu firmalar tarafindan bastirilmis olup, maliyetleri firmalarca kar-
silanmaktadir.

2013
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BUTGE YILI

v

PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 11 Etkin, yaygin ve nitelikli saglik hizmeti sunmak ve cenaze hizmeti vermek

Hedef 11.1 Halkin saglik gereksinimlerini en Ust diizeyde karsilayacak nitelikte her tiirlt tedbiri gerceklestirmek.
i’f:ﬂ:rmans Hedefi Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Performans Gostergeleri

1 Yapilan portor onay islemi sayisi
2 Bakim hizmeti verilen yasli sayisi
3 Verilen poliklinik hizmeti sayisi
4  Slnnetyapilan cocuk sayisi
5 Saglik taramasi yapilan cocuk sayisi
6  Saglik taramasi yapilan vatandas sayisi
7  Evde saglik hizmeti verilen vatandas sayisi
8  VYapilan laboratuvar tetkiki sayisi
9  Cekilen réntgen sayisi
10  Agiz ve dis sagligi hizmeti verilen vatandas sayisi
11 Nakil ve defin islemi yapilan vatandas sayisi
12 Ambulans hizmeti verilen vatandas sayisi
Faaliyetler
1 Portor muayenesiyle ilgili onay isleminin yapilmasi*
2 Yash bakim hizmetlerinin gerceklestirilmesi (Huzurevi)
3 Genel poliklinik hizmetleri verilmesi*
4  Cocuklara siinnet yaptiriimasi
= 0-6 yas donemi ¢ocuklarin diizenli saglik taramalarinin yapil-
masr*
6 Emekli, yasli veya sosyal giivencesi olmayan vatandaslarin sag-
lik taramalarinin yapilmasi*
7  Halkimiza yonelik evde saglik hizmeti verilmesi*
8  Laboratuvar hizmetleri verilmesi
9  Rontgen hizmetleri verilmesi*

2011
Gerceklesen

415
45
66.487
627
92
558
2.500
125.300
4.004
20.638
357

1.152

Biitce

54,0.000,00

40.000,00

108.000,00

2012
Tahmini

400
31
69.700
627
2.500
150
3.300
70.300
4.000
19.200
387

1.500

2013
Tahmini

450
35
75.000
800
500
400
3.500
120.000
6.510
29.920
430

1.600

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Biitce Disi

Toplam

540.000,00

40.000,00

108.000,00



ETIMESGUT

BELEDIYESI

10  Agiz ve dis sagligi hizmetlerinin verilmesi 168.000,00 - 168.000,00

1 Cenaze hizmeti verilmesi (Morg, mezarlik araci ve mezarlik hiz-
meti)* ) . )

12 Hasta ve yaslilara yonelik ambulans hizmeti verilmesi* - = -

13 Saglik hizmet alimi 3.752.000,00 - 3.752.000,00
14 ilac ve saglik malzemesi alimi yapilmasi 542.000,00 - 542.000,00
Toplam 5.150.000,00 - 5.150.000,00

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Saglik isleri Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Faaliyet Adi Portdr muayenesiyle ilgili onay isleminin yapilmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri MiidiirlGgii

ilcemiz sinirlari icinde gida maddeleri satan isyerlerinde calisanlarin esnaf saglik kar-
neleri diizenli olarak kontrol edilmektedir.

Ekonomik Kod 2013

Aciklamalar

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

o5  CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu ¢alismalarda bulunmak
Faaliyet Adi Yasli bakim hizmetlerinin gerceklestirilmesi (Huzurevi)
Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri MiidiirlGigii

Sosyal belediyecilik kapsaminda belediyemize ait Huzurevinde kalan yaslilarimizin
tiim ihtiyaclari belediyemizce karsilanmaktadir.

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 540.000,00

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 540.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Genel poliklinik hizmetleri verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri Miidiirligii

Aciklamalar Tiim tetkiklerimiz, kendi [aboratuvarimizda bulunan cihazlarla yapilmaktadir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Cocuklara siinnet yaptiriimasi

Saglik isleri MiidiirlGigii

Sosyal belediyecilik kapsaminda, her yil oldugu gibi 2013 yilinda da ¢ocuklarimiz hij-
yenik kosullara uygun bir sekilde stinnet ettirilecektir. Belediyemize bu konuyla ilgili
olarak yapilan taleplerin tamami karsilanmaya calisilmaktadir.

2013

40.000,00

40.000,00

ETiMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

0-6 yas donemi cocuklarin diizenli saglik taramalarinin yapilmasi*
Saglik isleri MiidiirlGgii

Yaslari o-6 arasinda olup, sosyal giivencesi bulunmayan ve klinigimize getirilen cocuk-
larimizin saglik taramalari ve gerekli tahlilleri Gicretsiz olarak yapilmaktadir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu ¢alismalarda bulunmak
Emekli, yasli veya sosyal giivencesi olmayan vatandaslarin saglik taramalarinin yapil-
Faaliyet Adi ) Rl e 4 g s .
masl
Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri Miidiirltgii
Aciklamalar Sosyal belediyecilik anlayisimizin bir geregi olarak hicbir sosyal giivencesi olmayan va-

tandaslarimiza tip merkezimizde {icretsiz saglik hizmeti verilmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Halkimiza yonelik evde saglik hizmeti verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri Miidrltgii
Sosyal belediyecilik kapsaminda evde yatan hasta vatandaslarimiza enjeksiyon ve pan-

Aciklamalar suman hizmetleri iicretsiz olarak verilmekte olup 2013 yilinda da talebin tamaminin
karsilanmasina yonelik olarak faaliyetlerimiz stirddriilecektir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Faaliyet Adi Laboratuar hizmetleri verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri MiidiirlGigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 108.000,00

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Faaliyet Adi Rontgen hizmetleri verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Saglik isleri MiidiirlGgii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

124
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Etimesgut Belediye Bagkanligi

Halk sagligini koruyucu ¢alismalarda bulunmak
Agiz ve dis sagligi hizmetlerinin verilmesi
Saglik Isleri MiidiirlGigii

Tip Merkezimiz biinyesinde yer alan dis poliklinigimizde; metal kaideli dis protez, ver-
ner krom dokiim dis islemlerinin yani sira kiiciik capli cerrahi dis operasyonlari da
yapilmaktadir.

2013

168.000,00

168.000,00

ETiMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Cenaze hizmeti verilmesi (Morg, mezarlik araci ve mezarlik hizmeti)*
Saglik isleri Miidiirltgii

Vatandaslarimizin cenaze is ve islemleri ile nakil islemleri hicbir Gicret alinmadan ger-
ceklestirilmektedir.

2013




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Hasta ve yaslilara yonelik ambulans hizmeti verilmesi*
Saglik isleri MiidiirlGigii

Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda {cretsiz olarak ambulans hizmetleri veril-
mektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

ETiMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Saglik Hizmet Alimi

Saglik isleri MiidiirlGgii

Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda cretsiz olarak ambulans hizmetleri veril-

Aciklamalar mektedir.
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.752.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.752.000,00

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



‘ Eg BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu ¢alismalarda bulunmak

Faaliyet Adi ilac ve Saglik Malzemesi Alimi

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri MiidiirlGigii

Aciklamalar \r:?;cipeﬁilarlmlzm talepleri dogrultusunda iicretsiz olarak ambulans hizmetleri veril-
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 542.000,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 542.000,00

127



ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 11. Etkin, yaygin ve nitelikli saglik hizmeti sunmak
Hedef 11.2 Hayvan sagligina yonelik calismalar yapmak ve kurban hizmeti saglamak.
Performans Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiiriitmek, yapilan ilaglamalarla halkin sagligini tst dii-
Hedefi 11.2.1 zeyde korumak.
. 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri . .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Kuduzasisi yapilan sokak hayvanlari sayisi 801 850 1.000

Toplatilarak kisirlastirilmis ve kulak kiipesi takilmis sokak hay-

2 330 350 500
vanlarinin sayisi

Barinakta hayvanlara yonelik, her tirlii asilama, kisirlastirma,

3 ic ve dis parazitlerle ilgili islem sayisi 1.501 1.450 700
Evcil hayvanlara yonelik kayit islemleri ve verilen saglik karnesi

4 1.045 1.000 1.200
sayisl

5 Kurban hayvanlarina yonelik muayene hizmeti sayisi 7.998 10.000 10.000

ilce sinirlarimiz icerisinde karasinek, sivrisinek ve larvalari ile
6  yesilalan, park ve bahce ilaclamalari icin harcanan insektisit ve 790 1.250 1.000
larvasit ilagc miktari (Lt)

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sokak hayvanlarinin toplatilarak kuduz asisi yapilmasi 5.000,00 - 5.000,00
) Sokak hayvanlarinin toplatilarak kisirlastirilmasi ve kulak kiipe- BTN ) NS

si takilmasi

Barinakta hayvanlara yonelik, her tiirlii asilama, kisirlastirma,
3 i¢cve dis parazitlere iliskin islem yapilmasi,muayene ve tedavi- 20.000,00 - 20.000,00
lerinin yapilmasi

Sokaktan toplatilan ve bakima muhtac sokak hayvanlarinin ba-

4 umini ve beslenmesini saglamak Gyl . Feoleye

5  Kurban hayvanlarina yonelik muayene hizmetleri yapilmasi* - - -

6 Jos i cetande lrine swknekve st le s o000 -
Toplam 218.000,00 - 218.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Veteriner isleri Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiiriitmek, yapilan ilagclamalarla
halkin sagligini {ist diizeyde korumak.

Sokak hayvanlarinin toplatilarak kuduz asisi yapilmasi

Veteriner isleri Miidiirliigii

2013 yilinda yaklasik 1000 sokak hayvanina kuduz asisi yapilmasi planlanmaktadir.
2013

5.000,00

5.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiiriitmek, yapilan ilagclamalarla
halkin sagligini {ist diizeyde korumak.

Sokak hayvanlarinin toplatilarak kisirlastirilmasi ve kulak kiipesi takilmasi

Veteriner isleri Miidiirligi

2013 yilinda 500 sokak hayvaninin toplatilmasi, kisirlastiriimasi ve kulak kiipesi takil-
masi ongoriilmektedir.

2013

30.000,00

30.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiiriitmek, yapilan ilagclamalarla
halkin sagligini {ist diizeyde korumak.

Barinakta hayvanlara yonelik, her tiirld asilama, kisirlastirma, ic ve dis parazitlere ilis-
kin islem yapilmasi,muayene ve tedavilerinin yapilmasi

Veteriner isleri Midiirliigii

Basibos hayvanlara yonelik karma asi v.b. diger asilar ile ic-dis parazit uygulamalari ve
hasta hayvanlari tedavi etmek hedeflenmektedir.

2013

20.000,00

20.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiiriitmek, yapilan ilaglamalarla
halkin sagligini {ist diizeyde korumak.

Sokaktan toplatilan ve bakima muhtag sokak hayvanlarinin bakimini ve beslenmesini
saglamak

Veteriner isleri Midiirliigii

2013 yilinda ilgemizde bulunan hayvanlarin kayit altina alinmasi ve béylece kontrol
altina alinmasi hedeflenmektedir.

2013

68.000,00

68.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiiriitmek, yapilan ilagclamalarla
halkin sagligini {ist diizeyde korumak.

Kurban hayvanlarina yonelik muayene hizmetleri yapilmasi*

Veteriner isleri Miidiirliigii

2013 yilinda yaklasik 10.000 kurbanlik hayvanin, kesim dncesi saglik kontroliiniin ya-
pilmasi tahmin edilmektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler ylriitmek, yapilan ilaglamalarla
halkin sagligini {ist diizeyde korumak.

ilce sinirlarimiz icerisinde karasinek, sivrisinek ve larvalari ile yesil alan, park ve bahce
ilaclamalari yapilmasi

Veteriner isleri Midiirliigii

ilcemiz genelinde karasinek, sivrisinek ve larvalar, yumurtlama déneminde ilaclanarak
halk sagligini tehdit edecek olasi olumsuz durumlarin dnlenmesi hedeflenmektedir.

2013

95.000,00

95.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 12 Glvenli, huzurlu, saglikli ve hijyenik sehir yasamini saglayacak zabita hizmetlerini sunmak.

Hedef 12.1 ilcemizde ki isyerlerinin ticari faaliyetlerini ilgili kanun ve ydnetmeliklere uygun yiiriitmelerini saglamak

::T:rmans Hedefi {lcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda yiriitiilmesine yonelik tedbirler almak.

Performans Gostergeleri 201 201? . 201? .

Gerceklesen Tahmini Tahmini

1 Denetlenen pazar esnafi ve seyyar satici sayisi 17.703 23.500 24.500
2 Diizenlenen tutanak sayisi 2.080 1.400 2.300
3 Denetlenen ruhsatli ve ruhsatsiz isyeri sayisi 57.564 52.000 53.500
4  Denetlenen insaat ve hafriyat atik sayisi 2.192 2.300 2.800

Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Pazar esnafive seyyar satici denetimi yapilmasi* - - -
2 Ruhsatlive ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi* - - -
3 insaat ve hafriyat atiklarinin denetiminin yapilmasi* - - -
Toplam = - ,
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Zabita Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.



TR I—

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda yiiriitiilmesine y6-

Performans Hedefi 12.1.1 nelik tedbirler almak.

Faaliyet Adi Pazar esnafi ve seyyar satici denetimi yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midurlagi

Aciklamalar Dene_'gim calismalarimizda, halkin sagligini olumsuz sekilde etkileyecek nitelikte faali-
yet gosteren esnaf ve seyyar saticilar hakkinda idari yaptirimlar uygulanmaktadir.

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Performans Hedefi 12.1.1 ilge‘mizdelfi ticari faaliyetlerin kanun ve yonetmelikler kapsaminda yiiriitiilmesine yo-
nelik tedbirler almak.

Faaliyet Adi Ruhsatli ve ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midurlagi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.



ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 12.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda yiiriitiilmesine y6-
nelik tedbirler almak.

insaat ve hafriyat atiklarinin denetiminin yapilmasi*
Zabita Midurlugi

3194 sayili imar Kanunu ve ilgili yonetmelikleri dogrultusunda belediye ve miicavir
alan sinirlarinda, hafriyat atiklarinin, Biyliksehir Belediyesince tespit edilen dokiim
yerleri disina dokiilmesi engellenmekte, yikilacak derecedeki binalar bosalttirilmakta
ve yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirler alinmaktadir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 12 Givenli, huzurlu, saglikli ve hijyenik sehir yasamini saglayacak zabita hizmetlerini sunmak.
Hedef 12.2 imar, trafik, sosyal yardim ve asayis konularinda gerekli zabita hizmetlerini sunmak.
Performans

Hedefi 12.2.1 Belediye faaliyetlerinin yiiriitilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine getirilmesi.

. 2011 2012
Performans Gostergeleri .
Gerceklesen Tahmini
1 Toplanan dilenci sayisi 28 15
2 Alinan arag sayisi - 6
3 Alinan ve degerlendirilen sikayet sayisi 3.048 850
4  Asker aileleri ile ilgili yapilan tahkikat sayisi 42 45
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi
1 Dilencitoplama ekibi olusturulmasi, dilenciligin 6nlenmesi* - -
2 Giriltd denetiminin yapilmasi* - -
3 Her tiirlii sikayetlerin degerlendirilmesi* - =
Asker aile arastirma formunun tahkikatinin yapilmasi (4109 i )
4 sayili Kanun)*
Toplam - -
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Zabita Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.

2013
Tahmini

2000

50

Toplam




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 12.2.1 Belediye faaliyetlerinin yiritiilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine getirilmesi
Faaliyet Adi Dilenci toplama ekibi olusturulmasi, dilenciligin 6nlenmesi*
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 12.2.1 Belediye faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine getirilmesi
Faaliyet Adi Giirdlti denetiminin yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midurlugi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 12.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye faaliyetlerinin yiiriitilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine getirilmesi

Her tiirlii sikayetlerin degerlendirilmesi*
Zabita Midirlagu

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 12.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye faaliyetlerinin yiiriitilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine getirilmesi

Asker aile arastirma formunun tahkikatinin yapilmasi (4109 sayili Kanun)*
Zabita Midurlagi

Belediyemiz sinirlari icinde ikamet edip askerlik gorevini yapmakta olanlarin es ve ¢o-
cuklari ile bakmakla yiikiimlii olduklari kisilere, 4109 sayili yasa geregi yapilacak asker
ailesi yardimi icin talepte bulunan ailelerin ekonomik durumu arastirilip gerekli belge-
ler diizenlenmektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Belediye hizmetlerinin afet ve acil durumlarda etkin olarak yiiriitilmesini saglamak

Dogal afet, sel, yangin vb olaganiistii gibi durumlara en hizli sekilde miidahale etmek ve faaliyetlerin etkin

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 13
Hedef 13.1
3 sekilde yiiriitilmesini saglamak
L Olaganiistii durumlar ile ilgili tedbirleri almak
Hedefi 13.1.1 :

Performans Gostergeleri

1 Givenlik personel sayisi

2 Alinan YSC (yangin séndirme cihazi) sayisi

3 Verilen sivil savunma ve ilk yardim egitimi/ katilimci sayisi.
4  Diizenlenen yangin tatbikati sayisi

5 Dolum ve bakimiyapilan YSC sayisi

6  Egitim tatbikatina katilan personel sayisi

Faaliyetler

Baskanlik ve bagli birimlerin glivenliginin saglanmasina yonelik
tedbirler alinmasi

2 Yangin ikaz sisteminin bakim ve idamesinin saglanmasi

ilcemize bagli okullarda dogal afetlere karsi sivil savunma ve ilk
yardim egitimi verilmesi*

4  Yangin tatbikati yapilmasi*

Yangin sondiirme malzemelerinin kullanima hazir olarak bu-

5 lundurulmasinin saglanmasi
6 Sivil savunma personeli ve acil afet yonetim ekiplerinin, egitim
faaliyetlerine katilmasi
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

2011
Gerceklesen

91

7/2.500

404

28

Biitce

2.500.000,00

25.000,00

35.000,00

500,00

2.560.500,00

2012
Tahmini

100
30
10/2.500
10
500
28
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)

Biitce Disi

Sivil Savunma Uzmanlig

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

2013
Tahmini

110
30
10/2.750
10
500

28

Toplam

2.500.000,00

25.000,00

35.000,00

500,00

2.560.500,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 13.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 13.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Olaganiistli durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Baskanlik ve bagli birimlerin giivenliginin saglanmasina yonelik tedbirler alinmasi
Sivil Savunma Uzmanlig

Baskanlik ve diger birimlerimizin giivenliginin saglanmasina yonelik olarak giivenlik
gorevlisi hizmet alimi ve ilgili diger tedbir, is ve islemler bu faaliyet kapsaminda ger-
ceklestirilmektedir.

2013

2.500.000,00

2.500.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Olaganiistli durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Yangin ikaz sisteminin bakim ve idamesinin saglanmasi
Sivil Savunma Uzmanlig

2013 yilinda bu faaliyet kapsaminda, mevcut yangin ikaz sistemlerinin bakim ve ida-
mesi gerceklestirilecek ve yangin sondiirme cihazi alimi yapilacaktir.

2013

25.000,00

25.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 13.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Olaganiistii durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

ilcemize bagli okullarda dogal afetlere karsi sivil savunma ve ilk yardim egitimi veril-
mesi*
Sivil Savunma Uzmanlig

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 13.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Olagandistli durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Yangin tatbikati yapilmasi*
Sivil Savunma Uzmanligi

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

FANE:

v

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 13.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 13.1.1

Faaliyet Adi
Aciklamalar

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Olaganiistli durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Yangin sdndiirme malzemelerinin kullanima hazir olarak bulundurulmasinin saglan-

masl
Sivil Savunma Uzmanlig

2013 yilinda bu faaliyet kapsaminda, yangin séndiirme cihazlarinin dolumunun yapila-

bilmesi icin gerekli kimyasal malzeme tedarik edilecektir.
2013

35.000,00

35.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Olaganiistii durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Sivil savunma personeli ve acil afet yonetim ekiplerinin, egitim faaliyetlerine katilmasi

2013 Yili icerisinde kurumumuzca gerekli goriilen hizmet ile dogrudan ilgisi bulunan

kurslara katilim saglanacaktir.
Sivil Savunma Uzmanlig
2013

500,00

500,00
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac.14 Belediye gelir ve giderlerinin saydam, hesap verilebilir, ekonomik ve etkin bir sekilde yonetilmesini saglamak
Hedef.14.1 Belediye gelirlerinin ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilini saglamak ve ddemek
T ETHETE Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek
Hedefi14.1.1 .
" 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri . .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 is ve islemleri yapilan miikellef sayisi 36.917 51.500 60.000
2 Diizenlenen tasinir mal islem fisi sayisi 16 15 17
incelenen ve muhasebelestirilmesi yapilan tahakkuk evraki sa-
3 yisi 9.050 10.300 11.500
4  Yardim yapilan asker ailesi sayisi 42 41 70
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
. Belediye gelir ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilinin sag-
lanmasi ve 6denmesi*
2 Belediye biitcesinin hazirlanmasi 4.000,00 - 4.000,00
3 Yil sonu kesin hesabinin hazirlanmasi 4.000,00 - 4.000,00
4 Yil'sonu raporlarinin ve cetvellerinin hazirlanmasr* - - -
Borcu bulunan vergi miikelleflerine yasal islem baslatilmasi ve i ) i
5 alacaklarin tahsili*
6 licraservisinin etkinliginin arttiriimasi* - - -
Arsa, arazi ve bina taramalarinin giincellestirilerek vergi tahak- i ) i
7 kuklarinin diizenlenmesi*
8 Tahakkuk evraklarinin incelenmesi, muhasebelestirilmesi ve en i ) i
kisa siirede sonuglandirilmasi*
9  Asker ailelerine yardim yapilmasi 150.000,00 - 150.000,00
Toplam 158.000,00 - 158.000,00
Performans Hedefi ile iligkili Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 14.1.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Belediye gelir ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilinin saglanmasi ve denmesi*
Mali Hizmetler Midirlagi

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 14.1.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Belediye biitgesinin hazirlanmasi
Mali Hizmetler MidirlGga

2013

4.000,00

4.000,00
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiritmek
Faaliyet Adi Yil sonu kesin hesabinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidirlGgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 4.000,00
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek
Faaliyet Adi Yil sonu raporlarinin ve cetvellerinin hazirlanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidirlGga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

144



E gg BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Faaliyet Adi Borcu bulunan vergi miikelleflerine yasal islem baslatilmasi ve alacaklarin tahsili*
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidirlGga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
o8 Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek
Faaliyet Adi icra servisinin etkinliginin arttiriimasr*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidiirlGigt

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Faaliyet Ad: i\il;sa, arazi ve bina taramalarinin giincellestirilerek vergi tahakkuklarinin diizenlenme-
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MiidirlGgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

. Tahakkuk evraklarinin incelenmesi, muhasebelestirilmesi ve en kisa siirede sonuglan-
Faaliyet Adi

dirilmasr*
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidirlGga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek
Faaliyet Adi Asker ailelerine yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midarliga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler 150.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac.14 Belediye Gelir ve Giderlerinin saydam, hesap verilebilir, ekonomik ve bir sekilde yonetilmesini saglamak.
Hedef.14.2 Stratejik yonetimin gerektirdigi calismalari etkin olarak yiiriitmek
RS Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri ylriitmek
Hedefi14.2.1 iy g y y
2011 2012 201
Performans Gostergeleri . 3 .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 ickontrol standartlari eylem planinin uygulamaya konmasi 1 1 1
2 Performans programinin hazirlanmasi 1 1 1
3 Faaliyet raporunun hazirlanmasi 1 1 1
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

ic kontrol standartlari eylem planinin uygulamalart ile ilgili faa-

1 . . - o 50.000,00 - 50.000,00
liyetlerin gerceklestirilmesinin saglanmasi

2 Performans programinin hazirlanmasi 80.000,00 - 80.000,00
3 Villik faaliyet raporunun hazirlanmasi 90.000,00 - 90.000,00
Otomasyon sisteminde kullanilan bilgisayar donanimlarinin ye-
4 . : - . 41.000,00 - 41.000,00
nilenmesi ve programlarinin giincellenmesi
Toplam 261.000,00 - 261.000,00
Performans Hedefi ile iligkili Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 14.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 14.2.1
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yiiriitmek

ic kontrol standartlari eylem planinin uygulamalari ile ilgili faaliyetlerin gerceklestiril-
mesinin saglanmasi
Mali Hizmetler Miidirlagi

2013

50.000,00

50.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Performans programinin hazirlanmasi
Mali Hizmetler Midiirliigi

2013

80.000,00

80.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.2.1 Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yiriitmek
Faaliyet Adi Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidirlGga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 90.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETiMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.2.1 Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yriitmek
Otomasyon sisteminde kullanilan bilgisayar donanimlarinin yenilenmesi ve program-

Faaliyet Adi y glsdy y prog
larinin giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler MidirlGga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.000,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 41.000,00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag.15 Belediyemiz hizmetlerine yonelik olarak her tiirli konuda destek saglamak.
Hedef.15.1 Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yiiriitiilmesini saglamak.
Performans - T . R .
Hedefi15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiritilmesi
" 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri - ..
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Hizmet alimi yoluyla alinan personel sayisi 390 390 410
2 Yemek ve servis hizmeti verilen personel sayisi 240 240 240
3 Kiralanan arac sayisi 14 16 17
4 Iftar cadirindan yararlanan vatandas sayisi 48.447 50.000 60.000
5 Asevinden dagitilan yemek sayisi 426.000 592.500 547.500
6  Toplam elektrik, su ve dogalgaz abonelik sayisi 131 122 140
7 Toplam sabit telefon, gsm ve internet abonelik sayisi 139 150 170
Telsiz, asansor, santral, klima, jenerator ve belediye 1sitma siste-
8 L 75 100 250
minin toplam bakim onarim sayisi
9 Temizligi yapilan bina sayisi 7 9 15
10 Temizlik amaciyla alinan sivi temizlik malzemesi miktari (Kg) - 20.000 25.000
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Personel hizmet aliminin gerceklestirilmesi 12.000.000,00 - 12.000.000,00
2 Yemek ve servis hizmetlerinin yiriitiilmesi 431.000,00 - 431.000,00
3 Belediyemizin ihtiya¢ duydugu Arac kiralama hizmetlerini ger- PGS ) G
ceklestirmek
Ramazan ayinda iftar yemegi dagitmak ve Fakir ve muhtag ailele-
4 3.000.000,00 - 3.000.000,00
re asevimizden yil boyunca yemek yardimi yapmak
Elektrik, su, telefon dogalgaz, internet abonelik islemleri ve 6de-
5 . 2.383.000,00 - 2.383.000,00
melerinin yapilmasi
6 ihaleislemlerive idari islerin yiiriitiilmesi 10.000,00 = 10.000,00
Telsiz, asansor, santral, klima, jeneratdr ve belediye 1sitma siste-
7 o 800.000,00 - 800.000,00
minin bakim onarimlarinin yapilmasi
Hizmet binalarinin temizliginin ve temizlik malzemelerinin ikma-
8 lini 70.000,00 - 70.000,00
inin yapilmasi
Toplam 19.094.000,00 - 19.094.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Personel hizmet aliminin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midarlagi

Aciklamalar Baskanlik ve hizmet binasi personel ihtiyaglari gerceklestirilmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000.000,00
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiritiilmesi
Faaliyet Adi Yemek ve servis hizmetlerinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midurlagi

Belediye personelimizin yararlanmasi amaciyla yemek ve yemek servisiyle ilgili her tiir-
| hizmeti iceren hizmet alimi yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 431.000,00

Aciklamalar

o4 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 431.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiriitilmesi

Faaliyet Adi Belediyemizin ihtiyac duydugu arac kiralama hizmetlerini gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midarlagi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,00.000,00
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiritiilmesi
Faaliyet Ad: SS:I;Z;: niz:(n::r;flt;rl z::niiikdagltmak ve Fakir ve muhtag ailelere asevimizden yil bo-
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midarlagi
Aciklamalar }L:qs:'\(/tierzrgizrc'jenfakir ve muhtag ailelere sicak yemek dagitimi hizmetimizgerceklestiril-
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler 3.000.000,00
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler
o8 Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar
Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

154

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiriitiilmesi

Elektrik, su, telefon dogalgaz, internet abonelik islemleri ve 6demelerinin yapilmasi
Destek Hizmetleri Midarlagi

Belediyemize ait olan tiim elektrik, su, telefon dogalgaz, internet abonelik islemleri, fa-
turalarin 6denmesi ve her tiirlii islem bu faaliyet kapsaminda gerceklestirilmektedir.

2013

2.383.000,00

2.383.000,00

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiritiilmesi

ihale islemleri ve idari islerin yiiriitiilmesi

Destek Hizmetleri Midarlag

Belediyemize ait tiim ihale islemleri ve bu islemlere ait tiim idari isler yiriitilmektedir.
2013

10.000,00

10.000,00



TR I—

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 15.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
Ekonomik Kod

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiriitilmesi

Telsiz, asansor, santral, klima, jeneratdr ve belediye isitma sisteminin bakim onarim-
larinin yapilmasi
Destek Hizmetleri MudirlGgi

Belediyemize ait telsiz, asansor, santral, klima, jeneratdr ve belediye 1sitma sisteminin
bakim onarimlarinin yapilmasi veya yaptirilmasi saglanmaktadir.

2013

800.000,00

800.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiriitiilmesi

Hizmet binalarinin temizliginin ve temizlik malzemelerinin ikmalinin yapilmasi
Destek Hizmetleri Midarlagi

Baskanlik ve hizmet binalari ile diger bagli birimlerin temizliklerinin yapilmasi igin ge-
rekli tiim is ve islemler bu faaliyet kapsaminda gerceklestirilmektedir.

2013

70.000,00

70.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 16 Hukuksal islemlerde Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak

Belediyemizce gerceklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun hareket etmek ve hukuksal olarak olumsuz

Hedef 16.1 sonugclar dogurabilecek durumlarin engellenmesini saglamak.
::g:;T:Tl Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi
Performans Gostergeleri 2011 201? . 201? .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Talep edilen hukuki goriis sayisi 17 20 25
2 Olumlu goris bildirim sayisi - 15 14
3 Olumsuz goris bildirim sayisi - 20 11
4 Belediyemiz adina agilan dava sayisi 74 120 105
5  Belediyemize karsi agilan dava sayisi 247 100 145
6  Takip edilen icra islemi sayisi 47 55 83
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Birimler arasi hukuki goriis bildirilmesi* - - -
2 Belediyemiz adina dava agilmasi 50.000,00 - 50.000,00
3 Belediyemize karsi agilan davalarin takip edilmesi 450.000,00 - 450.000,00
4 icra takip islemlerinin yiriitiilmesi 27.000,00 - 27.000,00
Toplam 527.000,00 - 527.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Hukuk isleri Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi

*Birimler arasi hukuki goriis bildirilmesi
Hukuk isleri Miidiirligi

Belediyemizce gerceklestirilen is ve islemlerin baslangicindan itibaren kanun ve yo-
netmeliklere uygun olarak gerceklestirilmesi amaciyla, birimler arasi goris bildirilme-
si hususuna azami 6zen gosterilmektedir. Ayni 6zen 2013 yilinda da gosterilecektir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi

Belediyemiz adina dava agilmasi
Hukuk isleri Miidiirligi

Belediyemiz adina acilan davalarin biiyiik cogunlugu lehimize sonuclanmistir. Davala-
rimiz kismen ceza kismen de hukuk davalari olup hukuk davalarinin biiyiik cogunlugu
alacak davalarindan, ceza davalarinin bilyiik cogunlugu da miihir fekki ve imar kirliligi
nedeni ile yapilmis olan su¢ duyurulari neticesi agilan davalardan olusmaktadir.

2013

50.000,00

50.000,00

157
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi

Belediyemize karsi agilan davalarin takip edilmesi
Hukuk isleri Miidirligi

ilcemizin niifusu yaklasik 400.000 ‘dir. Belediyemizce ilce halkimizin ihtiyaclarini kar-
silamak Gzere tesis edilen diizenleyici ve bireysel islemlere karsi acilan davalarin bii-
yiik cogunlugunun konusunu 3194 sayili imar Kanunu geregince tesis edilen islemler
olusturmakta olup biyiik bir kismi belediyemiz lehine sonuclanmaktadir.

2013

450.000,00

450.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi

icra takip islemlerinin yiritiilmesi
Hukuk isleri Miidiirligi

Belediyemiz lehine sonuclanan davalarin sonucunda tahsili gereken alacaklarin, yargi-
lama giderleri ve vekalet {icretlerinin takip islemleri ile belediyemizin, 6183 sayili yasa
disinda kalan, belediyemiz miilklerinin kiralanmasindan kaynaklanan ve zamaninda
o6denmeyen kira alacaklari gibi 6zel hukuk hiikiimlerine tabi alacaklarinin tahsiline
iliskin takip islemleri gerceklestirilmektedir.

2013

27.000,00

27.000,00



TR I—

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 1 Belediyenin yonetsel yapisinin etkilesim icinde oldugu faktorlerin belirlenip, gerekli calismalarin gerceklestiril-
. mesini saglamak
Hedef 17.1 Belediyemizin kisa, orta ve uzun vadede belirledigi hedeflerine ulasmasini saglamak.
Performans S A o T " . -
Hedefi17.1.1 Belediyemiz yonetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar belirlemek.
. . 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri _ -
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Hazirlanan arastirma gelistirme projesi sayisi - 3 1
2 Yapilan anket sayisi - 3 2
Kaynak ihtiyaci 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Arastirma-gelistirme ve proje hazirlanmasi 2.000,00 - 2.000,00
Vatandaslarin talep ve beklentilerinin 6grenilmesi amaciyla an-
10.000,00 - 10.000,00
ket yapilmasi
Toplam 12.000,00 - 12.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Strateji Gelistirme Miidiirliigii
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 17.1.1 Belediyemiz ydnetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar belirle-
mek.
Faaliyet Adi Arastirma-gelistirme ve proje hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Miidiirligi
2013 yilinda ilcemiz halkina daha iyi hizmet verebilmek, onlarin beklenti ve 6nerilerini
Aciklamalar de dikkate alarak yeni projeler tiretmek, bu konuda arastirma yapmak hedeflenmek-
tedir.
Ekonomik Kod 2013

01 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04 Faiz Giderleri

o5  CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz yonetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar belirle-
Performans Hedefi 17.1.1 y y yap Ml v I

mek.
Faaliyet Adi Vatandaslarin talep ve beklentilerinin 6grenilmesi amaciyla anket yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme MiidiirlGigi

2013 yilinda halkimizin hizmetlerimiz konusunda geri doniisiimlerini saglikli bir se-
kilde dlcebilmek amaciyla anketler diizenlenmesi ve anketlerin degerlendirilmesi so-

Agiklamatar nucunda vatandaslarimizin beklentilerinin daha yiiksek oranda karsilanmasi planlan-
maktadir.
Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler
o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00



FO1T I s o |

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 18 Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak
Hedef 18.1 Belediye hizmetlerinin yasal prosediirlere uygunlugunu denetlemek.
:2::;':‘::1 Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin saglanmasi
Performans Gostergeleri 201 201? . 201? .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Yapilan denetim sayisi 17 20 -
2 Yapilaninceleme sayisi 11 20 20
3 Acilan sorusturma dosyasi sayisl 10 8 8
4 Hazirlanan tazmin ve tevdi raporu sayisi 1 5 5
5 Yapilan hizmet ici egitim sayisi 3 3 2
Kaynak ihtiyaci 2013(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Denetim yapilmasi* - - -
2 inceleme ve sorusturma yapilimasi - - -
3 Tazmin ve tevdi raporu hazirlanmasi - - -
4 Hizmet ici egitim seminerleri diizenlenmesi £4.000,00 - £4.000,00
Toplam £4.000,00 - £4.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Teftis Kurulu Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 18.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin saglanmasi

Denetim yapilmasi*
Teftis Kurulu MidarlGga

Gerek duyulmasi halinde baskanlik oluru ile belediyemiz birimlerinin is ve islemleri,
dosya iizerinden kontrol edilmektedir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 18.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin saglanmasi

inceleme ve sorusturma yapilmasi
Teftis Kurulu MadarlGga

Gerek duyulmasi halinde baskanlik oluru ile belediyemiz birimlerinin is ve islemleri,
incelenip rapora baglanmaktadir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.



TR I—

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 18.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin saglanmasi

Tazmin ve tevdi raporu hazirlanmasr*
Teftis Kurulu Midarltga

Gerek duyulmasi halinde baskanlik oluru ile belediyemiz birimlerinin is ve islemlerine
iliskin olarak tespit edilen mevzuata aykiriliklar ilgili mercilere bir rapor halinde su-
nulmaktadir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 18.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin saglanmasi

Hizmet ici egitim seminerleri diizenlenmesi
Teftis Kurulu Midarliga

Birimimizde calisan personelin mesleki gelisimini saglamak amaciyla konusu ¢ogun-
lukla mevzuattaki yenilikler olan egitim programlarina katilimi saglanmaktadir.

2013

£4.000,00

4.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
A — Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve giivenilir bir ortamda sunulmasini saglayacak teknolojik alt yapiyi olustur-
mak.
Hedef 19.1 Teknolojik yeniliklere uygun olarak kurum ici ve disi iletisim kanallarinin islerligini artirmak.
Performans Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve bu konuda gerekli alt
Hedefi 19.1.1 yaplyl tamamlamak.
Performans Gostergeleri 201t 201? . 201? .
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 Fuar, seminer vb. organizasyonlara katilim sayisi 10 10 15
2 Girilen vergi miikellefi sicil bilgisi sayisi 34.406 45.000 25.000
3 Dijital imar arsivinde taranan belge sayisi 31.455 40.000 25.000
4  Sahada cekilen cadde, sokak, bina fotograf sayisi 5.389 7.000 5.000
5 TCkimlik numarasi bilinen miikellef sayisi 197.864 170.000 250.000
6 Bilgisayar ortalama tamir siiresi (Saat) 5 5 4
7  Vilda toplam hizmet verememe siiresi(Saat) 5 4 4
8  Villik internet baglantisi kesinti siiresi (Saat) 6 5 4
9  Bilgisayar kullanan personelin yiizdesi %95 %95 %95
10 Temin edilensarf malzeme sayisi 225 220 4,00
11 Birimlere verilen yillik toplam yazilim programi sayisi 5 7 5
12 W-Lan sistemi kurulan cevre birim sayisi - 8 5

Kaynak ihtiyaci 2013(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Bilgi islem personelinin egitim, seminer, konferans ve fuarlara
1 ~ 10.000,00 - 10.000,00
katiliminin saglanmasi

Otomasyon sistemindeki sozel verilerin ve kent bilgi sistemi

2 grafiksel verilerinin giincellenmesi ) . )

3 DI]It.'fl‘! imar arsivinin gincelliginin s_ag.la!nmay, diger birimlerde 40.000,00 ) 01000/00
de dijital arsiv olusturulmasi ve gelistirilmesi
Giincel uydu goriintdlerinin temini ve sistemdeki bina grafikleri 15.000.00 ) 15.000.00

4 e eslestirilmesi 5000, 5:000,
Cadde ve sokaklarin degisen degerlerle karsilikli eslesmesinin i ) )

5 saglanmasi*

6 Tiim mikelleflerin TC kimlik numaralarinin giincellenmesi ve i ) _

islemlerin TC Kimlik numarasi ile gerceklestirilmesi*
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Bilgi islem merkezinin sunuculari ile tiim birimlerin donanimla-

7 ninin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
3 szri ye'dekle!pesi yipllma5|iveri-ag glivenliginin ve otomasyon
sisteminin siirekliliginin saglanmasi
9 internet baglantisinin siirekliliginin saglanmasi
10  Bilgisayar ve cevre donanimlarinin satin alimi kurulumu
11 Sarf malzemelerinin tespit ve temin edilmesi
. Birimlerin yazilim itltiyagvlarlnln tespitv edilerek karsilanmasi,
gerekli teknik destegin saglanmasi ve egitim verilmesi
13 Cevre birimlerle W-Lan sisteminin kurulmasi
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

BUTGE YILI

PERFORMANS PROGRAMI

50.000,00

25.000,00

50.000,00
552.000,00

60.000,00

60.000,00

20.000,00

882.000,00

Bilgi islem Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.

50.000,00

25.000,00

50.000,00
552.000,00

60.000,00

60.000,00

20.000,00

882.000,00




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
Performans Hedefi 19.1.1 y ) ? Vs &

bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.
Faaliyet Adi Bilgi islem personelinin egitim, seminer, konferans ve fuarlara katiliminin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midiirliigi

2013 yilinda da Hizla gelisen teknolojiye adaptasyon saglamak, yeni ve faydali teknolo-
jilerden haberdar olup belediyemizde uygulanmalari icin arastirma ve incelemelerde
bulunmak, belediyemiz biinyesindeki bilisim projelerinin seminer, konferans, sempoz-
yum, kongre vb. faaliyetlerde tanitilmasini saglamak amaciyla bu faaliyetlere katilim
saglanmasi planlanmaktadir. Bilgi islem personelinin ihtiya¢ duydugu egitimler tespit
edilerek fuar, seminer, konferans vb.etkinliklere katiimalari planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri

Aciklamalar

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Otomasyon sistemindeki sozel verilerin ve kent bilgi sistemi grafiksel verilerinin giin-
cellenmesi

Bilgi islem Miidirliigi

Akilli Kent Otomasyon Sisteminin siirekli giincel tutulabilmesi icin hatasiz veri girisle-
rinin yapilmasi gerekmektedir. Bu veriler iliskili olarak hem sézel hem de grafik (harita
cizimleri) verilerden olusmaktadir. Grafik ve sozel verilerin iliskili hale getirilmesi ve
kontrollerinin saglanmasi planlanmaktadir.

2013

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Dijital imar arsivinin giincelliginin saglanmasi, diger birimlerde de dijital arsiv olustu-
rulmasi ve gelistirilmesi

Bilgi islem Midirliigi

AKOS kapsaminda olusturulmus bulunan Dijital imar ve Ruhsat Arsivinin siirekli giin-
cel tutulmasi igcin mevcut dosyalara eklenen yeni evraklar ve yeni acilan dosyalarin
taranarak veri tabanina iliskilendirilmektedir.

2013

40.000,00

40.000,00
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Faaliyet Adi Giincel uydu goriintilerinin temini ve sistemdeki bina grafikleri ile eslestirilmesi

Performans Hedefi 19.1.1

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midiirliigi

Kent Bilgi Sisteminde bulunan grafik (ada-parsel, bina, yol vb.) verilerin hem olustu-
rulmasi asamasinda hem de kullanilmasi esnasinda giincel durumun izlenebilmesi
Aciklamalar acisindan cok biyiik kolaylik olan uydu goriintiilerinin kurum i¢i KBS yazilimlarinda
ve kent rehberlerinde kullanilmak tizere temin edilmesi gerekmektedir. 2013 yilinda
sistemdeki grafik verileri ile eslestirilmesi ve verilerin giincellenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve

L e bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Faaliyet Adi Cadde ve sokaklarin degisen degerlerle karsilikli eslesmesinin saglanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirligii
Kent Bilgi Sistemindeyer alan ve degisen ada, parsel, cadde, sokak beyanlarinin ve di-
Aciklamalar ger mevcut bilgilerin yapilacak eslestirme sonucu gercek degerlerine taginmasi islemi
gerceklestirilecektir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci



g gg BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve

Performans Hedefi 19.1.1
9 bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Tim miikelleflerin TC kimlik numaralarinin giincellenmesi ve islemlerin TC Kimlik nu-

Faaliyet Adi ] o )
marasi ile gerceklestirilmesi*
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midirliigi
E-Devlet projelerinin temel taslarindan birisi olan TC kimlik numarasi ile islemlerin ya-
Aciklamalar pilabilmesiicin 2013 yilinda miikelleflerin bilgilerinin giincellenmesi planlanmaktadir.
¢ Belediyemize gelen vatandaslarin tiim islemlerinin sadece TC kimlik numaralari ile ya-
pilabilir hale getirilmesi, istenen evrak sayisinin azaltilmasi hedeflenmektedir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci




ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Bilgi islem merkezinin sunuculari ile tiim birimlerin donanimlarinin bakim ve onarim-
larinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midirliigi

Belediyemiz genel otomasyonlari, sunucular ve ag cihazlari sayesinde kesintisiz olarak
calismaktadir. Zaman icerisinde artan veri miktarlari ve yogun veri transferleri sunu-
cularin kapasitelerini zorlamaktadir. Bu kapsamda bazi sunucularin giincellenmesi ih-
tiyaci dogmaktadir. Bunun yaninda bazi aktif ag cihazlarinin, gelisen yeni teknolojilere
uyumlu hale getirilerek degistirilmeleri de gerekmektedir. Bu nedenlerle 2013 yilinda

Aciklamalar otomasyon ve iletisim hizmetlerinin kesintisiz calisabilmelerini saglamak icin gerekli
sunucu ve cihazlarin tespit edilip teminleri planlanmaktadir.

Belediye ve bagli birimlerde bulunan bilgisayar, yazici ve diger ¢cevre donanimlarinin
ariza, bakim ve onarimlarinin yapilmasi, 120 KVA' lik kesintisiz gii¢c kaynaginin ve sis-
tem odasi klimalarinin periyodik bakimlarinin gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Veriyedeklemesi yapilmasi, veri-ag giivenliginin ve otomasyon sisteminin siirekliligi-
nin saglanmasi

Bilgi islem Midurliigi

Belediyemiz otomasyon sisteminin en 6nemli noktasi olan veri tabani sunucusunun
arizalanmasi durumunda, verilerin kaybolmamasi ve hizmetin devam edebilmesi icin
Cluster veri tabani kurulumu disiiniilmektedir. Ayrica internette siirekli artan viriis,
spyware, trojan, worm vb. tehditlere karsi agimizi korumak i¢in 2013 yilinda ag giiven-
lik cihazlari alinmasi planlanmaktadir.

2013

25.000,00

25.000,00

ETiMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

internet baglantisininsiirekliliginin saglanmasi
Bilgi islem Midirliigi

2013 yilinda belediyemiz ana hizmet binasi ile olasi hizmet noktalarinin da internet
baglanti hizmetlerinin saglanmasi diistiniilmektedir.

2013

50.000,00

50.000,00
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

172

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Bilgisayar ve cevre donanimlarinin satin alimi ve kurulumu

Bilgi islem Midiirliigi

Belediyemiz birimleri ile mevcut ve yeni agilacak hizmet birimlerinin bilgisayar ve gev-
re donanimlari ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve gerekli alimlarin gerceklestirilmesi,
ayrica ekonomik 6mriinii doldurmus bilgisayar ve donanimlarin hurdaya ayrilarak ye-
nilerinin temin edilmesi planlanmaktadir.

2013

276.000,00

276.000,00

552.000,00

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Sarf malzemelerinin tespit ve temin edilmesi

Bilgi islem Mdiirliigi

Belediyemiz biinyesinde bulunan yazicilara ait serit, kartus ve tonerler ile middirliikle-
rin ihtiyag duyacaklari CD, DVD, klavye, mouse vb. sarf malzemeleri temin edilecektir.

2013

60.000,00

60.000,00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi
Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Birimlerin yazilim ihtiyaclarinin tespit edilerek karsilanmasi, gerekli teknik destegin
saglanmasi ve egitim verilmesi

Bilgi islem Miidirliigi

Belediyemizin her biriminde cesitli otomasyon yazilimlari ¢alismakla beraber siirekli
yeni ihtiyaclar ve istekler olusmaktadir. Ornegin evraklarin taranarak otomasyondan
takip edilmesi, yeni acilan hizmet merkezlerinin yazilim talep etmeleri, mevzuat degi-
sikliklerinin yazilimlara yansitilmasi gibi. Mevcut otomasyon yazilimlarinin bakim-o-
narimi yapilacak ve ihtiyac duyulan yeni yazilimlar temin edilecektir.

2013

60.000,00

60.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Cevre birimlerle W-Lan sisteminin kurulmasi
Bilgi islem MiidirlGgii

2013 yilinda belediyemiz ¢cevre birimleri ile genis bant baglantisi olusturulmasi, park-
lara kurulacak giivenlik kameralarinin belediye ana binasina baglantisinin saglanmasi,
parklarda vatandaslara internet baglantisi saglanmasi diistiniilmektedir.

2013

20.000,00

20.000,00
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 19 Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve giivenilir bir ortamda sunulmasini saglayacak teknolojik alt yapiyi olusturmak.
Hedef 19.2 E-Belediyecilik ve T-belediyecilik hizmetlerini etkin olarak sunmak.
Performans Hedefi E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglan-
19.2.1 masl.
. 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri . i
Gerceklesen Tahmini Tahmini
1 E-Devlet kapisinda beyan verebilen miikellef sayisi - 500 500
2 (¢ boyutlu kent rehberi aylik ortalama kullanici sayisi 1.500 3.250 1.000
3 Yillik génderilen e-posta sayisi 30.657 50.000 £4,0.000
4 Yillik gonderilen sms sayisi 10.594 £40.000 100.000
5 E-Belediye liye sayisi 11.740 15.000 16.000
6 E-Belediye lizerinden yapilan tahsilat miktari 3.389.346 5.000.000 4.500.000
7 T-Belediye yapilan arama sayisi - 1.500 12.000
8 S-Belediye bilgilendirme sayisi - 5.000 5.000
9 Mobil Belediyecilikten yapilan islem sayisi - 3.000 3.000
10 Elektronik belge yonetim sisteminde kullanilan belge sayisi - 5.000 5.000
Kaynak ihtiyaci 2013(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 E-Devlet kapsaminda kurumlarla entegrasyon ve alis-verisin saglanmasi 30.000,00 - 30.000,00
2 Kentrehberive e-imar verilerinin giincellenmesi - - -
Vergi donemlerinde ve belirli donemlerde vatandaslara e-posta génderil- _ i i
3 mesi*
A Verg] QOnerplerlnde ve belirli donemlerde vatandaslarin sms yolu ile bilgi- 000100 i S Io00I00
lendirilmesi
5 E-Belediye sisteminin giincellenmesi ve siirekliliginin saglanmasi* - - -
6 Vatandaslara KiOSK ve WEB iizerinden hizmet sunulmasi 20.000,00 - 20.000,00
7  T-Belediye sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi 5.000,00 - 5.000,00
8  S-Belediye sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi 10.000,00 - 10.000,00
9  Mobil Belediyecilik sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi* - - -
Elektronik belge yonetim sisteminin (EBYS) kurulmasi ve siirekliliginin sag-
10 50.000,00 - 50.000,00
anmasl
Toplam 135.000,00 - 135.000,00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirliigii
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5  CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Borc Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

E-Devlet kapsaminda kurumlarla entegrasyon ve alis-verisin saglanmasi

Bilgi islem Midurliigi

Belediyemizde kullanilan KPS’ ye Ulusal Adres Veri tabanindaki adres bilgileri de en-
tegre edilmistir. Bu sayede TC kimlik numarasi bilinen ve Etimesgut sinirlari i¢cinde
oturan vatandaslarimizin giincel adreslerine erisilebilmektedir. 2013 yilinda, yapilacak
tebligatlarda, 6deme emirlerinde vb. yazismalarda kullanilmak {izere UAVT de kayitl
adres bilgilerinin otomatik alinmasi icin gerekli calismalarin yapilmasi planlanmakta-
dir. Belediye hizmetlerinde dnemli bir veri olan tapu bilgilerine hizli ulasabilmek icin
TAKBIS ile online baglanti saglanmasi da planlanmaktadir.

2013

30.000,00

30.000,00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Kent rehberi ve e-imar verilerinin giincellenmesi

Bilgi islem Midirliigi

internet sitemiz iizerinden erisilen kent rehberi ve e-imar uygulamalarinin yazilim ve
versiyon yenilemesi, verilerinin giincellenmesi diisiiniilmektedir.

2013
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Vergidonemlerinde ve belirli donemlerde vatandaslara e-posta génderilmesi*

Bilgi islem Midiirliigi

Miikelleflere vergi hatirlatma (e-hatirlat) sistemi sayesinde 2013 vergi bilgilerinin
epostaile bildirilmesi ve ayrica vatandaslarimiza belediyemiz faaliyetleri hakkinda bil-
gi verilmesi planlanmaktadir.

2013

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
o5  CariTransferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
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ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Vergi donemlerinde ve belirli donemlerde vatandaslarin sms yolu ile bilgilendirilmesi
Bilgi Islem Midiirliigi

Miikelleflere vergi hatirlatma (e-hatirlat) sisteminden mukelleflere 2013 vergi bilgile-
rinin sms ile bildirilmesi ve ayrica vatandaslarimiza belediyemiz faaliyetleri hakkinda
bilgi verilmesi planlanmaktadir.

2013

20.000,00

20.000,00
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PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELED{YE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-

Performans Hedefi 19.2.1 . -
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi E-Belediye sisteminin giincellenmesi ve siirekliliginin saglanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidirliigi

Gelisen teknoloji ve artan internet kullanimi sonucunda, otomasyon sistemimize bag-
lI e-belediye portalinailye sayisi ve buradan yapilan tahsilatlar siirekli artmaktadir.

Aciklamalar Bunun yaninda emlak beyanlarinin internet ortamindan alinmasiile ilgili ¢calismalar
strddrilmektedir. Gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasina miiteakip, internet tize-
rinden beyan alabilmek i¢in gerekli sistemin kurulmasi planlanmaktadir

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02  SGKDevlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7 Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi Vatandaslara KiOSK ve WEB {izerinden hizmet sunulmasi

Performans Hedefi 19.2.1

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midirliigi

2013 yilinda alisveris merkezleri ile vatandaslarin yogun oldugu yerlerde, bilgilendirme
ve hizmet sunumu amacli KIOSK’ larin temin edilmesi, kurulumlarinin yapilmasi diisii-

Acikiamalar niilmektedir. Vatandaslarin Kiosk'lar iizerinden yapacagi ddeme, sorgulama, bilgilen-
dirme ve bilgi verme imkanlarinin saglanmasi planlanmaktadir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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ETIMESGUT

BELEDIYESI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-

Performans Hedefi 19.2.1 ) -
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi T-Belediye sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midiirliigi
Vatandaslarimiza; tespit edilen konularda,giiniin her saatinde, telefonla bilgi edinme,
Aciklamalar .
vergi 6deme gibiolanaklardan yararlanma ortami olusturulacaktir.
Ekonomik Kod 2013

o1 Personel Giderleri

02  SGKDevlet Primi Giderleri

o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 Faiz Giderleri

o5  CariTransferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-

Performans Hedefi 19.2.1 . -
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi S-Belediye sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midirligii

Sms teknolojisi ile vatandaslarimizin belediyeye gelmelerine gerek kalmadan, bulun-
duklari ortamda internet veya telefon baglantisina ihtiya¢c duymadan belediyemizle

Aciklamalar iletisime gecmeleri mimkiindiir. Telefon Belediyeciligi, Hizmet Masasi gibi ¢oziimler
icerisinde de yer alan bu uygulama ile vatandaslarimizla her konuda haberlesme agi
kurulmasi planlamaktadir.

Ekonomik Kod 2013
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
o4 Faiz Giderleri
o5 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7 Sermaye Transferler

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

o1 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
o3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
o4 Faiz Giderleri

o5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

o7  Sermaye Transferler

o8 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Mobil Belediyecilik sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi

Bilgi islem Midurliigi

Mobil Belediyecilik teknolojisi ile, vatandaslarin ayagina kadar giden hizmetleri ger-
ceklestirebilmek icin giincel ve dogru verileri kullanan son teknoloji mobil cihazlar ile
gelirlerin arttirilmasi, miikellef, bor¢ sorgulama, vergi tahsilati ve makbuz basimi vb.
islemlerde biirokrasinin azaltilmasi planlanmaktadir.

2013

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin et-
kin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Elektronik belge yonetim sisteminin (EBYS) kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi
Bilgi Islem Midiirliigi

2013

50.000,00

50.000,00
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ETIMESGUT

| BELEDIYESI

Mali Durum
Gelirler

Belediyemiz gelirleri, giderleri ve biitce uygulama sonuclari incelenerek belediyemizin mali yapisi ortaya kon-
mustur. Belediyemizin gelir kaynaklari; 2380 sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerin-
den Pay Verilmesi Hakkinda Kanun geregi saglanan gelirler, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gére elde edilen
vergi gelirleri ve har¢lar, ilan ve reklam vergisi, eglence vergisi, haberlesme vergisi, elektrik tiiketim vergisi, cevre
temizlik vergisi gelirleri ile 1319 sayili Emlak VergisiKanununa gore elde edilen gelirlerden olusmaktadir.

2008-2011 YILLARI ARASI KARSILASTIRMALI

GELIR BUTCESI
TAHMIN EDILEN BUTCE GELIRI %
2008 104.818.820.08 68.647.948.07 65.49
2009 108.600.000.00 61.353.758.63 56.50
2010 115.101.200.00 81.659.319.30 70.94
2011 120.000.000,00 110.056.696,52 90.21
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E E g BUTGE YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Giderler

Belediyemiz giderleri; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nda yer
alan hiikiimlere gore belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Belediyemiz ana gider kalemleri cari giderler, yatirim gi-
derleri ve transferlerden olusmaktadir.

Cari giderler; asgari degeri asmayan, normal 6mrii bir yil veya daha az olan ve karsiliksiz ddeme seklinde yapilan
mal ve hizmet alimlari cari gider olarak adlandirilmaktadir. Biitcede cari giderler personel giderleri, miisavir firma
veya kisilere yapilan ddemeler, tiiketim mallari ve malzemeleri alimi, demirbas alimiile diger 6deme kalemlerinden
olusmaktadir.

Transfer harcamalari, kurulus katilim payi, sermaye tesebbiisi, iktisadi transferler, yardimlar ve mali transfer-
lerden olusmaktadir.

Yatirim giderleri, biitce kanunlari ile belirlenmis asgari degeri asan ve normal émrii bir yil veya daha uzun olan
mal ve hizmet alimlari, gayrimenkuller, ulasim araclari, makineler ve menkul sabit sermaye mallari edinimi icin
yapilan 6demeler yatirim giderleridir. Yatirim giderleri biitcede sermaye giderleri, makine techizat ve tasit alimi,
muhtelif yapi tesisi, blylik onarim giderleri, altyapi fonu, kamulastirma ve tasinmaz mal satin alim, etiit proje,
ilama bagli borg, yatirimi hizlandirma giderlerinden olusmaktadir.

2008-2011 YILLARI ARASI KARSILASTIRMALI

GiDER BUTCESI
BUTCE iLE - .
YILLAR . . NET BUTCE GIDERI GERCEKLESME (%)
TAHMIN EDILEN
2008 104.818.820.08 69.488.432.99 66.29
2009 108.600.000.00 76.912.917.90 70.82
2010 115.101.200.00 79.554.212.32 69.11
2011 122.000.000,00 98.571.059,75 80,79
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YILLARA GORE HARCAMA BiRIMLERi BUTCELERIi

BUTCE

HARCAMA BiRiMi ADI

Ozel Kalem Miidiirliigii
Sivil Savunma Mudurligi
Destek Hizmetleri Midirligi

insan Kaynaklari MidiirlGgii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii

Bilgi Islem Miidiirliigii

Yazi Isleri Mudiirliigii

Teftis Kurulu MidrlGgi
Strateji Gelistirme Midirligi
Hukuk Isleri Midiirliigii
Temizlik isleri Miidiirliigi
Kiiltiir ve Sosyal isl. Mudurligii
Emlak ve istimlak Midiirltgi
Fen isleri MiidiirlGigii

Mali Hizmetler Midarlagi
imar ve Sehircilik MiidiirlGigii
Park Bahceler Midirligi
Saglik isleri MiidiirlGigii
Veteriner isleri MidiirlGgi
Zabita Midirlugi

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
Ruhsat ve Denetim Midirltugi
Plan ve Proje MiidirlGgu
isletme ve istirakler Miidiirliigii

GENEL TOPLAM

GERCEKLESME
2011

928.120,16
2.060.534,57
13.266.531,11
879.618,54
250.315,86
1.074.529,88
783.686,63
266.447,79
87.540,90
215.893,74
10.467.899,40
3.577.317,34
1.351.804,98
30.005.813,34
11.930.742,29
672.636,91
12.276.294,67
2.909.429,48
321.722,47
2.143.093,71
1.318.412,19
167.001,50
296.055,89
1.319.615,70
98.571.059,05

2012
1.131.200,00
2.095.500,00
16.252.000,00
1.456.000,00
738.000,00
743.000,00
1.023.000,00
387.000,00
333.000,00
387.500,00
12.224.000,00
3.157.000,00
1.622.000,00
44.796.522,16
21.566.823,84
948.654,00
13.890.200,00
3.830.500,00
739.000,00
2.570.600,00
1.729.000,00
216.500,00
557.000,00
1.606.000,00

134.000.000,00

2013
1.294.200,00
2.626.900,00

20.403.700,00
1.210.400,00

786.000,00
1.076.000,00
1.198.800,00
385.900,00
111.900,00
627.800,00
14.157.300,00
5.819.600,00
2.185.300,00
43.892.000,00
21.625.000,00
1.145.500,00
25.760.200,00
5.779.200,00
576.000,00
3.381.700,00
2.051.200,00
169.400,00
650.000,00
2.086.000,00

159.000.000,00
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Kurum

Kurumsal
Kod

46061402
46061403
46061404
46061405

46061407

46061410
46061418
46061420
46061423
46061424
46061430
46061431
46061432
46061433
46061434
46061436
46061437
46061438
46061440
46061441
46061442
46061443
46061444
46061445

ETIMESGUT

| BELEDIYESI

KURUMSAL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERi iCMALiI

ETIMESGUT BELEDIYESi
Aciklama

Ozel Kalem Miidiirliigii

Sivil Savunma Uzmanligi

Destek Hizmetler MidiirlGgi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiir-

ligii

Bilgi Islem Miidiirliigii

Yazi isleri Miidiirligii

Teftis Kurulu MidirlGgi

Strateji Gelistirme MidrlGgi

Hukuk Isleri Midirligi

Temizlik isleri MiidiirlGgii

Kiiltiir ve Sosyal isler MiidiirlGgii

Emlak ve istimlak Midiirltigi

Fen isleri MiidiirlGgii

Mali Hizmetler MidarlGgi

imar ve Sehircilik MiidiirlGgii

Park ve Bahceler MiidiirlGgi

Saglik isleri MiidiirlGgii

Veteriner isleri Miidiirliigi

Zabita Midirlagi

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Ruhsat ve Denetim MidrlGgi

Plan ve Proje MiidiirlGgi

isletme ve istirakler Miidiirliigii
GENEL TOPLAM

Biitce Tahmini
1.294.200,00
2.626.900,00

20.403.700,00

1.210.400,00
786.000,00

1.076.000,00
1.198.800,00
385.900,00
111.900,00
627.800,00
14.157.300,00
5.819.600,00
2.185.300,00
43.892.000,00
21.625.000,00
1.145.500,00
25.760.200,00
5.779.200,00
576.000,00
3.381.700,00
2.051.200,00
169.400,00
650.000,00

2.086.000,00

Biitce Yili 2013
Meclis Teklifi
izlenen 1. Vil
1.358.910,00
2.758.245,00
21.423.885,00

1.270.920,00
825.300,00

1.129.800,00
1.258.740,00
405.195,00
117.495,00
659.190,00
14.865.165,00
6.110.580,00
2.294.565,00
46.086.600,00
22.706.250,00
1.202.775,00
27.048.210,00
6.068.160,00
604.800,00
3.550.785,00
2.153.760,00
177.870,00
682.500,00

2.190.300,00

159.000.000,00 166.950.000,00

izlenen 2. Yil
1.426.855,50
2.896.157,25

22.495.079,25
1.334.466,00

866.565,00

1.186.290,00
1.321.677,00
425.454,75
123.369,75
692.149,50
15.608.423,25
6.416.109,00
2.409.293,25
48.390.930,00
23.841.562,50
1.262.913,75
28.400.620,50
6.371.568,00
635.040,00
3.728.324,25
2.261.448,00
186.763,50
716.625,00

2.299.815,00

175.297.500,00



