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VIRANSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
__ MECLISKARARI
Belediyemizin 2016 Yili Faaliyet Raporu.

“Karar Tarihi| Karar No Karar Oze
28/04/2017 30
BELEDIYE BASKAN VEK. : OMER CIMSIT

Belediye Meclisini Teskil [ UYELER : Mehmet Hadi YASAR-IBRAHIM COBAN-ilhan
Eden Zevat AKBAS :

5393 sayili yasanin 45.maddesine eklenen ek fikra 15.08.2016-Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 38.maddesi geregince meclis, enciimen ve komisyon gérevlerini 5393 sayili
yasanin 31.maddesinde belediye memur Uyeleri tarafindan yirutilur, Bu nedenle komisyonun
uygun gorecegi ve isin aciliyetine gére her an toplanip karar alinmasi uygun géruimus olup,
Belediyemizde segilmis belediye baskani tutuklu ve aciga alinmasindan dolayr 5393 sayili
yasanin 45.maddesinin 2.fikrasi gecici 9.maddesinin ve 46.maddelerine gére Viransehir
Kaymakami Belediye Baskan Vekili olarak sanliurfa Valiligi I Mahalli Idareler Mudarlagunin
07.01.2017 tarih ve 580 sayili olurlari ile Kayyum olarak géreviendirilmis, 5393 sayill yasanin
31.maddesi geregince meclis, enciimen ve ihtisas  komisyonlarinin gérevleri belediye
encumeninin memur {yeleri tarafindan yuratlleceginden dolayi, ayni yasanin 20.maddesi
geregince Belediye Meclisinde gorUgulecek konular 21.maddesine gére olusturulan giindem
kayyum komisyonu tarafindan gorustlmeye agilmistir.

5393 sayill yasanin 56.maddesi geregince 5018 sayili kamu mali ybnetim kontrol
kanunun 41.maddesinin 4 fikrasinda belirtilen sekilde stratejik plan ve performans
programina gére yiritilen faaliyetleri hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve Belediye borglarinin durumu aciklayan faaliyet raporu hazirlanarak
belediye meclisinde gérusiilip karara baglanirdi. Ancak 5393 sayili yasanin 45 .maddesi
geregince OHAL ile eklenen 674/38 ek fikra geregince belediye baskani tutuklu ve agiga
alinmasindan dolayi ayni yasanin 46.maddes; geregince Viransehir Kaymakami Belediye
Bagkan Vekili Kayyum olarak Sanliurfa Valilik Makami olurlar ile gérevlendirilmis 09.01.2017
tarihinde géreve baslamis olmasindan dolayr 5393 sayili yasanin 31.maddesi geregince
memur enclmen Uyeleri tarafindan hazirlanan belediyemizin 2016 yili faaliyet raporu kayyum
meclis komisyonunda gorismeye acilmis ve ekte sunulan faaliyet raporu madde madde
okunmus kamu mali y6netimi ve kontrol kanunun 41.maddesinin 4.fikrasinda belirtilen
bicimde stratejik plan ve performans programina gére belediyenin hukuki durumlarini yetki
gorev ve sorumluluklari insan kaynaklari, fiziki kaynaklar, bilgi ve teknolojik kaynaklar, mali
bilgiler, butce uygulama sonuglari, gelir ve giderler, temel mali tablolar, gerceklesen biitce
giderleri, fonksiyonel siniflandirmasi, personel giderleri, mal ve hizmet alimlari, sermaye
giderleri, vergi gelirleri, merkezi yonetimden aktarilan paylar, vergi digi gelirler, belediye
bltgesinden yapilan yardimlar ile sosyal hizmet harcamalarina iligkin bilgi ve degerlendirmeler
ile performansa bagli birimlerin faaliyet ve projelerinden olusan faaliyet raporu kayyum
komisyonunda bulunan Yaz Isleri Mudir Mehmet Hadi YASAR ve Mali Hizmetler Mudiiri
llhan AKBAS toplantiya katilmayarak diger komisyon Uyesi olan Belediye Baskan Vekili ve
Viransehir Kaymakami Omer CIMSIT ile Belediye Kultir ve Sosyal isleri Mudurt ibrahim
COBAN'nin oylari ile 2016 yili ait belediye baskaninin faaliyet raporu yeterli bulunmamis olup,
alinan karar geregince islem yapilmak Uzere kararin tasdikli birer suretinin geregi icin Igisleri
Bakanligina sunulmak iizere Kaymakamiik Makamina ve bilgi icin Belediye Mali Hizmetler
arar verildi.
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ibrahi COBAM M.Hadi YASAR  ilhan AKBAS
Kiil.Sos.Igl.Md.V. Yazi isleri Miid.  Mali Hiz.Miid.
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tkra: 15.08.2016-KHK-674/38
maddesi ile eklenen madde geregince Viransehir Belediye Baskani tutukiu olmasi nedeniyle ayni

yasanin 46.Maddesi geregince sanhurfa Valiligi il Mahalli idareler MUdurliginin 07.01.2017 tarih ve

el

Viransehir Belediyesi 5393 Sayili yasanin 45.Maddesine Fk

380 oluru ile Viransehir

Kaymakami Kayvurm olarak Beledive Baska

v

08.01.2017 tarihinden itibaren goreve baslamisim, ancak 5393 Sayil

geregince 5018 saydi Kamu Malf Yénetimi ve Kontrol Kanununun 471 inci maddesinin dordincl
fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans programina gore yiritilen faaliyetleri,
nisan ayi Meclis toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir ornegi Igisleri

Bakanligina génderilir

Bu nedenle 01.01.2016-31.12.2016 tarihieri arasinda Belediyede yapilan faaliyetler ilgili birim
muddrlikleri tarafindan ¢ikariimis ve rapor haline getirilmistir.

Omer CII'MS!'T o
Belediye Baskan Vekili

Viransehir Kaymakamj

Belediyemiz 5393 sayil Yasa ve diger kanun, yénetmenlik, Teblig ve genelgeler ile
Beledivelere verilen gorev ve yetkiler dogrultusunda halkin huzur ve refahini temin etmek lzere
Beldenin ve belde sakinlerinin Mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsiiamak Gzere kurulan ve
karar organi secmenler tarafindan secilerek olusturulan idari ve malj Ozerklige sahip olan bir kamu
kurulusudur.

Yazi isleri Midarltgimiiz Stratejik plan ve Performans Programina uygun bir sekilde Belediye
Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin sekretarya “ligin yiritmek Belediye Meclisi ve
Enclimeni tarafindan ahnan Meclis Kararlari zamaninda almak ve ilgili yerlere géndermek diger
kurumlardan gelen yazilart zamaninda cevaplamak ve bu yazilarin akibetini takip etmek bu yazilari
kayit altina almak ayrica Medeni kanuna gére evlenecek ¢iftlerin miracaatlarini kabul etmek ve nikah
islemlerini yapmak ile mukelleftir. Mudirliik blnyesinde 1 Middr, 1 Sef ve 1 Daimi isci gdrev
yapmaktadir. Ayrica Evrak kayit Biriminde 1 Memur, 1 Daimi isci ve Evlendirme Memuriugunda 2

Memur ile gérev ylrttilmektedir.

MECLIS VE ENCOMEN KARAR




YAZL ISLERI MUDURLUGU
Belediyemiz 5393 sayili Yasa ve diger kanun, yonetmenlik, Teblig ve genelgeler ile
Belediyelere verilen gérev ve yetkiler dogrultusunda halkin huzur ve refahini temin etmek tzere
Beldenin ve belde sakinlerinin Mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan ve
karar organi segmenler tarafindan secilerek olusturulan idari ve mali 6zerklige sahip olan bir kamu

kurulusudur.

Yazi isleri Midirlugimiiz Stratejik plan ve Performans programina uygun bir sekilde Belediye
Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin sekretarya ‘ligini yiriitmek Belediye Meclisi ve
Encimeni tarafindan alinan Meclis Kararlari zamaninda almak ve ilgili yerlere géndermek diger
kurumlardan gelen vyazilari zamaninda cevaplamak ve bu vazilarin akibetini takip etmek bu yazilari
kayit altina almak ayrica Medeni kanuna gore evlenecek ciftlerin miiracaatlarini kabul etmek ve nikah
islemlerini yapmak ile mikelleftir. Midirliik blnyesinde 1 Midir, 1 Sef ve 1 Daimi isci gérev
yapmaktadir. Ayrica Evrak kayit Biriminde 1 Memur, 1 Daimi is¢i ve Evlendirme Memurlugunda 2

Memur ile gérev yiiritilmektedir.
MECLIS VE ENCUMEN KARARI

Belediye Meclisimiz her ay olagan toplantilarini yapmig, 01.01.2016 ~ 31.12.2016 tarihleri arasinda yapilan
Meclis toplantilarinda 94 adet Meclis Karari ve 288 adet Enclimen Karar alinmis olup, bu kararlar Meclis ve
Enclimen Defterine kayitlari yapilarak zimmetle ilgili yerlere génderilmistir. '

GELEN VE GIDEN YAZILAR

01.01.2016 - 31.12.2016 tarihleri arasinda Belediyemize gelen 4339 adet evrak gelmis, 2993 adet yaz
gitmistir.,Gelen Yazilar Bilgisayar ortaminda kayit iglemleri yapilarak zimmetle ilgil yerlere génderilmistir.

DiLEKL}E
01.01.2016 — 31.12.2016 tarihleri arasinda vatandaslarca verilen 0 adet dilekge,
EVLENDIRME AKDI

01.01.2016 — 31.12.2016 tarihleri arasinda vatandaglarin miiracaatlari lizerine 1591 adet Evienme akdi
yapilarak Ilce Niifus Muddrligine génderilmistir.

FOSTA EVRAKLARI

01.01.2016 - 31.12.2016 tarihleri arasinda Kuruma bagl tim Birimlerin posta evraklarinin posta
yoluyla g6nderilen 1350 adet evrak zimmetle ilgili yerlere g&nderilmistir.

HUZUR HAKKI ODEMESI

Ocak / 2016 — Aralik- 2016 Aylari arasindan toplam Gdenen Meclis (yelerine 369.15,45 -TL. Enciimen
Uyelerine huzuru hakki olarak 24.984,04-TL, Ihtisas komisyon Uyelerine huzur hakki olarak 94.137 50-TL. ,
Belediye Meclis Uyslerinin Bagkanliga Vekalet huzur hakki olarak 23.835,41-TL Odeme yapilmistir,




Yazi isleri Mudrlagi olarak yil icinde gerek Gelen, Giden, Enclimen, meclis ve Dilekcelerin is
ve islemleri kayitlari yapilarak ilgili Birim Midirliklerine zimmet karsihginda evraklar teslim edilerek,

cevabi istenen evraklarin takibi yapilmaktadir.

CVTED AT ERA RAT T 1A
QZEL KALEM MUDURLUGT

i e tven From L

Belediye Meclisinin 01.01.2013 tarih ve 12 sayili meclis karari ile gikarilan yoénetmeligin
5.maddesinde “yangin ve tabi afete maruz kalan vatandaglara enclimen karari ile 6zel kalem
mUddrltgu bltcesinden nakdi ve ayni yardimlarda bulunurlar” denilmektedir buna istinaden
dilekgeleriyle basvuruda bulunan 1 aileye beyaz esya varimi iki aileye de nakdi yardimda

bulunuldu.

1. Gilneydogu Anadoliu Belediyeler Birligi tarafindan diizenlenen secilmis meclis

tyelerine yénelik egitime bir meclis dyesi katilmistir.
2. igveds yazismalar takip edilerek dosyalanmistir.

3. Belediyeye Bagkanligina gelen talep ve sikayetler dogrultusunda vatandaslar ile
ilgilenilip gerekli yonlendirmeler saglanmistir.

4. Uyesi bulundugumuz Tarihi Kentler Birligi’nin  diizenlemis oldugu Gaziantep
toplantisina 1 Meclis iiyesi gorevlendirilmis olup toplantiya katiim saglanmistir.

5.l koordinasyon Kurulu toplantilarina ilgili Baskan yardimcisi katiim saglamistir.

6. Belediyede birimler aras: koordinasyonun saglanmasina yonelik midirler toplantisi
diizenli olarak Gerceklestirilmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLOGD
Belediyemizin 02.06.2014 tarih ve 26 nolu Meclis Karari ile memur norm kadrolari yeniden
olusturulmustur. Olusturulan kadrolardan 18 Birim Midurltgi kurulmustur

Belediyemizde 31.12.2016 tarih itibari ile 384 memur norm kadrosu mevcut olup, 90 dolu
kadro ve 294 bos memur norm kadrosu bulunmaktadir. Belediyemizde 31.12.2016 tarih itibari ile 130
isci norm kadrosu mevcut olup, 60 dolu 70 bos isci norm kadro bulunmaktadir.

2 Bagkan Yardimcisi Belediye Meclis Uyeleri arasinda secilerek ve 2 Belediye Baskan
Yardimcisi da memurlar arasinda kadroya atamalari yapilarak gorev yapmaktadirlar. Mevcut bulunan
Birim Middrltukleri ve alt birimlerin Baskan Yardimcilarina gérev dagilimi yapilarak is ve hizmetler bu
birim mudurlikler ve Baskan Yardimcilari lizerinden yUrutulmektedir.

Belediyemizde 31.12.2016 tarih itibariyle 6 tam zamanli ve 1 de kismi zamanl olmak Uzere

toplam 7 Sézlesmeli Personel kadro karsiligr calismistir.

Bu dénemde toplam 10 siirekli is¢i ve 1 memur emekliye ayriimistir.




Belediyemiz biinyesinde 4857 sayil Is Kanununun 125.maddesi hiikiimleri geregince daimi
kadrolarin %2 oraninda 3 eski hiikiimlii ve calisan kadrolu isgilerin % 3 oraninda 8 sakat veya éziirli

isci calismaktadir.

Belediyemizde gérev yapan memur, isci ve sdzlesmeli personellerin giinlik izin, rapor ve diger

ozllk islemleri rutin olarak yapilmaktadir.

Bu donemde toplam 30 personel Belediyemizin is ve islemleri ile mevzuat ve yeni ¢ikan
kanunlarla ilgili bilgi edinmek ve tereddiitleri gidermek amaci ile degisik illerde yapilan egitim veya

seminerlere gdnderilmislerdir.

Her ay duzenli olarak iscilerin durumlari IS-KUR elektronik sayfasinda, memur ve iscilerin
kesenek ve primleri SGK elektronik ortamda islemleri yapiimistir.

2016 yilinda 35 Universite 6grencileri Belediyemizin degisik birimlerinde staj yapmak Uzere

mdracaatta bulunarak stajlari tamamlanmistir.

2016 yilinda 1 memur Gérevde Yiikselme Sinavina katilmasi icin miracaat kabul edilmis olup,
sinavda basarili olunmasi neticesinde 2016 yilinda miidir kadrosuna atamas: yapilmistir.

Birime gelen yazilar veya diger yazismalara zamaninda cevap yazilari yazilmistir.

Belediyemizde gérev yapan tiim personellerin maaglari ve diger sosyal hak alacaklari her ay
dizenli olarak Mdadirligtimiizce dizenli olarak yapilmistir. Ayrica icralik olan calisanlarin icra kesinti
islemleri de ayni birimde yapilmistir.

Mudarligimizde 1 midar 1 sef ve 1 kadrolu isci olmak (izere toplam 3 personel gorev
yapmakta olup, Belediye insan Kaynaklari ve Egitim Muddrligine ait is ve hizmetler aksatiimadan
mevzuatlara uygun olarak eksiksiz yerine getirilmistir.

ZABITA MUDURLUGD
1- GENFEL BILGILER

A- Misyonumuz
B- Viransehir Belediyesi sinirlar igerisinde yasamlarin idame eden insanlarimizin saglik
ve huzurlu yasam standartlarini modernize etmek ve en kaliteli hizmeti sunmaktur.
B- Vizyonumuz

Hicbir zaman kendini baskici bir unsur olarak gérmeyen, bilakis halkinin hizmetinde halka
daha iyi hizmet veren, halkin saglk ve huzurlu yasamlarini 6n plana ¢ikarma amaci icerisinde
olan, ceza veren degil, ybnlendiren ve bilgilendiren, kaliteli hizmet sunan bir zabita birimi

olmustur.
2 — YAPILAN CALISMALAR

Genelde rutin calismalarimiz disinda diger birimler (Fen, Temizlik, Park Bahce ve imar
Mduddurlikieri) ile koordineli olarak yuritilmektedir.




a) Genel Calismalar:

1.

2.

3.

7.

Yapilan galismalar haftalik rapor halinde hazirlanarak baskanhga sunulmaktadir.
Zabita MidurlGgimize 808 adet yazi havale edilmistir.

Giden evrak olarak 490 adet olarak kayitlara gegmistir.

178 adet talep ve sikayet dilekcesi degerlendirilmistir

Ozellikle vatandaslar tarafindan yollara atilan hafriyat, tas, moloz gibi malzemeler

kaldirilmis ve vatandaslar uyaridmistir.

Son zamanlarda dilencilikte &nemii artigin oldugu tespit edilmistir. Bu nedenle
dilencilikle etkin micadele icin calismalar yapilmistir. Toplananlar sehir disima

cikardmislardir.

3 adet BIMER sikayeti degerlendirilmistir.

b) Toplum Saghgi icin Yapilan Calismalar:

L

2.

Bu hizmeti yuritmekle 1 Zabita Komiseri ve 1 Personel géreviendirilmistir.
Kurulan ekip ilce Gida ve Tarim Mudurligu isbirliginde faaliyetier yiirtitmektedir.
llcede bulunan tiim gida Uretim yerleri ile satis yerleri denetlenmektedir.

Ekmek firmlari ve okul kantinleri siki denetim altina alinmistir.

Faaliyet gosteren isyerleri gruplara ayrilarak, cikarilan calisma programi dahilinde
gunlik denetimler yapiimaktadir.

Ruhsatsiz isyerlerinin tespiti yapilarak ruhsatlandiriimalari saglanmaktadir.
Mevzuata aykiri faaliyette bulunan isletmelerin mihirleme islemierini saglamaktadir.

Mevzuata aykiri hareket eden Umuma agik ve eglence yerlerinin tutanaklar tutularak

Belediye Enciimenine havalesi saglanmaktadir.

¢} Ruhsatlandirma: (3572 Sayili Yasa Geregi)

1.

Birimimiz ilcede faaliyet gdsteren Sthhi, Umuma Acik ve 2. Sinif Gayristhhi miiessese
isyerlerine ruhsat diizenlemektedir.

Zabita Midurligi biinyesinde kurulan Saglik ekibi, Ruhsatsiz isyerlerini tespit ederek

Ruhsat Birimine yénlendirerek ruhsat almalari saglanmaktadir.

Tespit edilen 47 adet ruhsatsiz isyerlerine tebligat vyapilarak ruhsat almalari

saglanmistir.
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3572 sayili ydnetmeligin 13. Maddesi geregince 164 adet isyeri denetlenmistir.

2016 yilinda 140 sihhi, 10 GSM, 14 Umuma Agik, Yenileme 19 ve 6 adet Mesul

Mudirlik ruhsati dizenlemistir.
Ruhsat bilgileri dijital ortamda kayit altina alinmaktadir.

14 adet igyeri rahatsizliktan dolay mihiirlenmistir.

d) Imar: (3194 Sayili Yasa Geregi)

1.

Belediye ve miicavir alan sinirlari icinde ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin

yapilmasini énlemek amaciyla ilgili birimle cahsmalar ylritilmustir.

Ruhsatsiz veya ruhsata aykiri bina yapildiginin tespiti halinde yapi tatil tutanag
tanzim edilerek ingaat mihirlenmektedir. Tutanak ilgilisine teblig edilmekte,
edilemezse insaata asiimakta ve bir 6rnegi muhtara hirakilmaktadir.

e} Kabahatler: {5326 Sayili Yasa Geregi)

g Es

1.

Bu Kanunla, Toplum diizenini, genel ahlaki, genel saghgi, cevreyi ve ekonomik diizeni
korumak amaciyla ¢alismalar yurdtilmektedir.

Yasa geregi Zabita Mudirliugi gérev alan icerisinde bulunan Emre Aykiri Davranis,
Dilencilik, Gurultt, Rahatsiz Etme, Isgal, Kimlik Bildirmeme, Cevreyi Kirletme, Afis
Asma, Hafta Tatili, Kamu Binalarinda ve Isyerlerinde kapali alanlarda Tiitiin
Mamullerinin tiiketilmesi konularda calismalar yapilarak, s6z konusu fiilleri isleyenler
hakkinda gerekli yasal islemler yapmaktadir.

S6zlu sikayetler sonunda 42 adet isyerinde sigara denetimi yapilmis ve gerekli
tebligatlar yapiimistir.

5326 sayil yasa cercevesinde 7 adet islem yapilmistir. 849,00 TL idari para cezasi
kesilmistir.

55 adet igyeri hakkinda zabit varakas: diizenlenmis ve enciimene havale edilmistir.
32.901,00 TL idari para cezas| uygulanmustir.

naf Denetimleri:

w

Saglik Birimimizin yani sira ilcenin muhtelif bélgelerinden sorumlu bulunan Zabita
ekipleri, sorumluluk alanlarinda bulunan tim esnaf denetimleri yapiimaktadir.

GUnllk olarak firinlarda gramaj ve hijyen denetimi yapilmaktadir. Bitiin okul
kantinleri denetlenmistir. Bu denetimler genellikle Gida ve Tarim ilge midiirliigiine

bagli ekip ile ishirligi ile yurutilmektedir.
lice Gida Tarim ve Hayvancilik Midarliigi isbirliginde 205 adet isyeri denetlenmistir.

A

bareg |
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4. lige genelinde 405 esnafin ruhsat kontrolii yaptmistir.
b} Pazar Denetirmleri:
1. N&bet gizelgesinde Vardiya ekipleri tarafindan takip ediimektedir.
2. Sebze ve meyvelerin hijyenik sartlarda satisa sunulmasi saglanmistir

3. Pazar yerlerinde tahsis edilen tezgah yerieri harici yol ve gecis noktalarinin hicbir

sekilde isgal edilmesi yasaklanmistir.

4. Her Pazar esnafina fotografli kimlik karti verilmektedir. Kimliklerin takilmas

zorunlulugu getirilmistir.

Ul

Pazar yerlerinde Ustli agik baharat gibi yikanmadan yenilebilen gidalarin agikta

satilmasi yasaklanmistir.
6. Her pazarcinin ¢evresini temiz tutmasi igin talimat verilmistir.

7. Pazar esnaflarindan bagirarak satis yapanlar, genel ahlaka ve adaba uymayan séz ya
da davranisla mal satanlar uyariimaktadr.

8. Pazarlarda canli hayvan satisi yasaklanmistir.
9. iki adet kapali semt pazari insaat calismalari devam etmektedir.
1) Seyyar Satici Denetimleri:
1. Seyyar saticilarin ilce merkezinde satis yapmalari yasaklanmistir.
2. Yasaga ragmen ilce merkezinde satig yaptiklari tespit edilenlerin mallarina el konuldu.

3. El konulan mal sebze ve meyve ise 2 glin, bunlarin disinda mallar ise 1 ay icerisinde
cezalarini 6demesi halinde teslim edilmekte, aksi durumda hayir kurumlarina tutanak
mukabilinde teslim edilmektedir.

4. Kamyonetlerle sehir icinde ve ana caddeler Gizerinde satiglar yasaklanmistir.

i) Oleii ve Ayar isleri:

1. Semt pazari esnaflarinin tarti aletleri yonetmelik geregi muayene edilerek, 3.660,00
TL gelir elde edilmistir.

j} Trafik Akist ile ilgili Calismalar:
1. Trafik hizmetlerinin saglikl bir yaptya kavusturmak amaciyla bir ekip olusturuldu.

2. Park vyasaginda duran araglarin gorlntlleri alinarak genel trafik ekiplerince
cezalandiriimak tzere verilmektedir.




3. Esnaflar tarafindan sehir ici yollara konulan esyalar kaldirilmis ve kaldirimlar esnaf

isgallerinden kurtariimistir.

4. Park yasagi yéniinde park eden siiriiciiler icin tarafimizca hazirlan el ilanlar dagitildi.

Arag silgilerine ayrica konuldu.

k) Nesriyat Biirosu:

1. 29 adet Kamu Kurum ve Kuruluslara ait ilanlari

2. 205 adet kayip (Clizdan, Pasaport vs sahsi esya) ilanlari

w

lice merkezi ve bagl mahallerde (kéyler) élen insanlarimizin vefat ilanlari

4. Cok sayida kayip cocuk ve engelli vatandaslarimizin ilanlari yaptmistir.

2016 Faaliyet Raporu Dokiimani
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MALI HIZMETLER MUDURLU(

Mali Hizmetler Midirlugine bagl Servisler; Muhasebe Birimi, Tasinir Konsolide Yetkilisi, On
Mali Kontrol Birimi, Gelir Servisi, Yeni Bugday Pazari Kompleksi, Soguk Hava Deposu birimlerinden

olusmaktadir

MIUHASEBE SERVISI
Muhasebe Biriminde 1 Miidiir,3 Memur Siirekli isci 1 gdrev yapmaktadir.

TASINIR KONDILIDE YETKILISI
Demirbas Kaydi:2016 Yil
253-Tesis,Makine ,Cihazlar:7
254-Tasitlar Gurubu:1
255-Demirbaslar Gurubu:19
ilk madde ve Malzeme Kaydi:2016 Yil1:109

GELEN GIDEN EVRA
GELEN EVRAK:ZOIG :544-Adet
GIDEN EVRAK:2016:2799-Adet
GELIR SERViSi:
5393 Sayili Belediye Kanunu 2464 Sayili Belediye Gelirler kanunu,1319 Sayili Emlak Kanunu
ve diger kanunlarda belirtilen her tiirli gelir kaleminin tahakkuk ve tahsilatinin yasalar cergevesinde

toplamaya saglamaktir.

Gelir Birimi Personel Durumu:
Gelir Birim Sorumlusu

Yazicl

Emlak Sefi

Emlak Servisi

1
1
1
2
flan Reklam ; 2
Bugday Pazari sorumlusu ]
Bugday Pazari gdrevlisi 2
Soguk Hava Deposu 1
Tahsildar 2
Sirket Elamani 3

Toplam : 16

Belediyemize ait gelirlerin, 2464 Sayili Belediye Gelirler Kanunu ve diger yasalar ile ilgili mevzuat
hikimleri cercevesinde zamaninda ve etkin bir sekilde takip, tahakkuk ve tahsilati yapiimaktadir.
Halkimiza daha yararli hizmetler vermenin ¢abasi ve gayreti icindedir.

Belediyemiz Merkezi idareden gelen iller Bankasi Genel Mddurligiinden alinan paydan sonraki en
onemli gelir kaynaklar: Gayrimenkul Satislari ile Kiralar, Emlak Vergisi, CTV(Cevre Temizlik Vergisi)
Insaat Ruhsat Harci, Yapi Kullanim izin Harci, imar Harci ve Diger Muhtelif gelirlerden(Para Cezalari,
llan Reklam Vergisi, Hafta Sonu Tatil Harci, isgal Harci ile diger cesitli )gelirlerden olusmaktadir.




Emlak Vergisi-CTV(Cevre Temizlik Vergisi) ile ilgili tahakkuk ve tahsilat islemleri imkanlarimiz
dahilinde gerekli hassasiyet gosterilip, kagaklar Uzerine gidilerek kaydi olmayan mikelleflere beyana
¢agri birakarak Vergi mikellefi olmalari saglanmaktadir. Ayrica
Tapusunu alan sahislar tekrardan gelir servisimize gelerek beyan vermeleri saglanmaktadir.

Zamaninda borglarini 6demeyen miikelleflerimize tebligat, *oplu  sms, 6deme cagn

gonderilmek suretiyle tahsilat yoluna gidilmektedir.

GIDER BUTCESI GERCEKLESEN KESIN GIDER BUTCES]

01 PERSONEL GIDERLERI] 0 11.135.173,79
02 SOS.GUV.KURUM DEVLET PRiM GIDERI : 1.667.198,64
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 1 22.433.726,95
04 FAIZ GELIRLERI : 430.861,07
05 CARI TRANSFERLER : 1.546.366,50
06 SERMAYE GIDERLER] © 9.180.383,35

TOPLAM 1 46.393.710,30

GELIR BUTCESI GERCEKLESEN KESIN GELIR BUTCES]

01 VERGI GELIRLERI. : 3.751.855,04
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI : 1.061.796,17
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIR : 1.929.969,82
05 DIGER GELIRLER ©39.729.134,33
06 SERMAYE GELIRLER] : 250.349,99

146.723.105,35

GELIR BIRIMI FAALIYETLERI:

2049- Kira, Emlak vs. Miikellef Kaydi yapilmistir.

4244- Emlak satis formu(Rayic Deger) dlzenlenmistir.
45.900-Belediye Borglu olan miikellefe SMS ile borg tebligi yapilmistir

90-Adet Veraset intikal islemi yapilmistir.

1.401-ilan reklam vergisi Beyani alinmistr.

487-Belediye'ye Borclu Miikelleflere PTT yolu ile Odeme emri ve Odemevye Cagri tebligati yapilmist
150-Adli Yardim Biirosu formu
500-Sosyal Yardimlasma icin Emlak Beyanname &rnegi-Degeri
2016 Yilinda vezneden yapilan Tahakkuk ve Tahsilat: Tahakkuk:4.382.919,47 Tahsilat:3.703.452,88

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGT

Destek Hizmetleri Miudtrligiintin  gérevi; Belediyemize Bagl birimlerde ilgili yasa ve
yonetmeliklerle uyarinca verilecek hizmetlerin ifast i¢in gerekli demirbas malzeme, miistehlik
malzeme, giyecek, yakacak, basili kagit, kirtasiye, vasita ara¢ gibi gerekli malzemeleri
Midtirliklerin teklifi ve Mali yili Biitgelerinde tahsis edilen 6denekler dahilinde, yiirtirliikte
bulunan ilgili yasa, yonetmelik ve kararnameler uyarinca temin ederek muayenesini
yaptumak ve ilgili birime teslim etmek, yani sira edinilen demirbag ve tiiketim maddelerinin




kayit ve saklanmasini ve Belediyenin gbrmekte oldugu is ve hizmetler icin kullanilmakta olan
stok durumlar izlemektir.

Destek Hizmetleri Midiirliigii Personel Durumu:

Midtir 1
Sef 2
Memur 2
K. Isci 4
Toplam: 9

Destek Hizmetleri Miidirliigtiniin Faaliyetleri:

Sehirlesmenin artmasi ile beraber yeni yapilan yollar ve koylerdeki yol calismalarinda
kullanilmak 200.000 m2 Kilitli Parke Tas1 ihalesi yapildi.

1 Adet Madeni yag ihalesi: Kurumumuzun Is makineleri ve araglarinin ihtiyac duydugu
madeni yag alim ihalesi yapilmustir.

1 Adet Vektorle Miicadele halesi: Ilgemiz simirlar igerisinde Vektorle Miicadele amaciyla
nsektisid ilag alimi ihalesi yapilmistr.

Vektérle miicadele icin olusturulan ekipler tarafindan sehir merkezi ve kirsal mahallelerde
ilaglamalar halen devam etmektedir

1 Adet Spor Malzemeleri Alim [halesi: Belediyemize bagl: acilacak olan Spor Kompleksi icin
gerekli olan spor malzemeleri ihales; gergeklestirilmistir.

I adet Kirtasiye malzemesi ihalesi: Kurumumuzun ihtiyag duydugu kirtasiye malzemelerini
karsilamak amaciyla kirtasiye malzemesi alim ihalesi gerceklestirilmistir.

1 Adet Temizlik Ihalesi: Icemizdeki cadde ve sokaklarmn ¢plerin temizlenmesi ve
toplanmast i¢in temizlik ihalesi gergeklestirildi.

1 Adet C20 Beton ve Sap Beton ihalesi: Kurumumuzun yapim islerinde ihtiya¢ duydugu C20
Beton ve Sap Beton ihalesi gerceklestirildi..

1 Adet Temel Malzeme Ihalesi: Belediyemizin Yapim ve onarm islerinde ihtiyag duydugu
Bazalt agrega kirma tag ve Kirma sert kireg tasi alim ihalesi yapildi.

1 Adet Lastik IThalesi: Kurum araclarmin lastik ihtiyacini karsilamak tizere lastik alim ihales
yapildi.

I Adet Galvanizli Konteynir ile Konteynir Tekerlegi Thalesi; [lgemizde hasar gbren Cop
bidonlarinin bakim onarimu icin gerekli Galvanizli Konteynir ile Konteynir Tekerlegi alim
thalesi yapildi.

Kuruma ait tiim araclarin bakim ve onarimlari rutin olarak yapilmistir.

Kuruma ait tiim araglarin trafik sigortalar1 ve muayene islemleri yapilmistir.




[lgemizde bulunan parklarin su ve elektrik arizalari onarilarak yapilmaistir.
[lcemizde bulunan taziye evlerinin bakim ve onarimlari yapildi.

Kuruma ait tiim araclarin bakim ve onarimlar rutin olarak yapilmustir.
Kuruma ait tiim araglarin trafik sigortalar: ve muayene islemleri yapiulmistir.
Ilgemizde bulunan parklarin su ve elektrik arizalar: onarilarak yapumistir.

Kiltiir ve Sosyal Isler Miidtirltigiine bagl Spor Kompleksi icin gerekli olan personel alimi
thalesi yapilmistir.

Belediyemiz tarafindan 1000 Muhtag aileye dagitilmak tizere ihalesi yapilan Ramazan paketi
kuru gidanin ilgemizde dagitimi gerceklestirildi.

llgemizde ikamet eden ve ¢ikan yanginda evi yanan bir vatandasa beyaz esya yardimi i¢in bir
buzdolab: ve bir adet firin tistii ocak temini yapilda.

115 Adet Dogrudan Alim (Ara¢ Bakim Onarimi, Biiro Malzemeleri, Hizmet Binas: Bakim
Onarimu, temizlik Maddesi Almmlari, Yakacak Alimlari, Zirai Malzeme ve llag alimy, Bahge
Malzemesi  alimu, Bilgisayar Hizmeti alimi, Is Makinesi Bakim Onarimi  vs.)
gerceklestirilmistir. Ayrica Midtrligimiize havaleli gonderilen 241 adet yaziya cevap
verilmistir.

FEN iSLERI MUDURLUGT

1.5 adet damperli kamyon teslim alindi

2. Adet 4x4 pikap alind; ‘

3. Spor Kompleksi ¢atisina kurulmasi planlanan Glines enerjisinden elektrik tiretimi

4. Hibe basvurusu ile Karacadag Kalkinma Ajansindan 556.458 TL tutarinda hibe kazand:
5. Miize Kiiltiir Evi Restorasyon isi tamamlands

6. 12 adet diikkan, 1 kafeterya ve 1 adet restorandan olusan Ishani Ingaat: yapimina

Basland:

7. 2015 yilinda baslanan 20 adet Koy Kiltiir Bvi yapim is1 tamamlandi

8. 20 adet kirsal mahallelerde yapilan taziye evlerine malzeme katkis yapildi

9. 786.800 m2 stabilize yol yapildi

10.297.300 m2 asfalt yol yapildi

11.367.500 m2 yol onarim yapildi

12.200.000 m2 kilitli parke tas1 déseme isin 160.000 m2 s; 2016 yilinda tamamland;

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGY
¢ 105 ADET YAPI RUHSATI BELGES]

® 56 ADET YAPI KULLANMA BELGESI




© 46 ADET YANAN YIKILAN YAPILAR FORMU

338 ADET IMAR CAPI DURUMU

89 ADET IFRAZ-TEVHID- [HDAS ~YOLA TERK DOSYASI

¢« 11 ADET PLAN TADILATI

© 105 ADET YAPI DENETIM SISTEMIDEN SANTIYE SEFI RUHSAT ONAYI

315 ADET YAPI DENETIM SISTEMINDEN HAKEDIS ODEMESI

¢ 105 ADET YAPI DENETIM SISTEMINDEN IS YERI TESLIMI

° 56 ADET YAPI DENETIM SISTEMINDEN HAKEDIS IS BITIRMESI

© 315 ADET YAPI DENETIM SISTEMINDEN HAKEDIS SEVIYE TESPIT ONAY]

e 50 ADET SGK ILISIKSIZLIK BELGESi

® 140 ADET KACAK TUTANAGINDAN 72 TANES] ENCUMENE 72 TANESIDE
SAVCILIGA

KADIN VE AILE HiZMETLERI MUDURLUED

Viransehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudirligi’nin temel amaci, kadinin

ekonomik, sosyal ve kiiltiirel hayata etkin katilimini saglamak; kadinlarin yasadig sorunlara iliskin

arastirmalar yapmak; ¢éziim yol ve yontemleri gelistirmek; destek sunmak; dayanismayi tesvik

etmek, kadini glclendirerek statisiinii ylikseltmek, toplumsal cinsiyet esitligi anlaminda katk
sunmaktir. Belirlenen bu hedefe ulasabilmek icin beceri kazandirici, istihdam olanaklarini gelistirici
egitimler rehberlik ve danismanlik hizmetleri, kiiltiirel faaliyetler, biling vikseltme egitimleri vb.

bircok calisma yiritilmektedir. Bu dogrultuda;

Toplamda 35 kadina psikolojik danismanlik hizmeti; 150 kadina sosyal rehberlik 15 kadina
egitim danismanlik hizmeti verildi.

llcedeki 25 kadinla kiitiphane ziyareti yapild.

Merkezimizin bulundugu mahalledeki kadinlar merkeze davet edildi Kadin Dayanisma
Merkezinde yapilan toplantida kadin ve mevsimlik iscilik konulu seminer verildi.

Viransehir merkezdeki kadin mesleki egitim kurumlari ziyaret edildi.

Siginma evi talebi ile Kadin Dayanisma Merkezine basvuran 3 kadin danisanin talebi
lzerine siginma evine yerlesmesi saglandi.

Yenisehir Mahallesi Velioglu Taziye Evinde 120 kadinin katihmiyla kadin mevlidi programi
dizenlendi.

Saha c¢alismasi sirasinda tespit edilen dar gelirli ihtiyac sahibi 8 haneye kuru erzak
kumanvyasi dagitildi.




@ Yenisehir mahallesindeki AB Projesi kapsamindaki RET Kadin Kurumuna ziyaret
gerceklesti. Orada bulunan mileci kadinlarin yasadi3l sorunlar (izerine soylesi

gerceklestirildi.
©  19.kadin siginaklari kurultayina katihm sagland.
Kadin dayanisma merkezinde ‘Siddet ve tirleri’ konulu seminer vapildi.

siddet magduru 7 kadina adli yardim talebi olusturma konusunda danismanlik hizmeti

verildi.
Mevlit kandili miinasebeti ile Kadin Dayanisma Merkezinde Mevlit programi yapildi.

@ Anneler glinii miinasebeti ile Viransehir belediyesi kiiltiir merkezinde yemek ve konser

programi programi yapildi.

@ 25 Kasim siddetle miicadele glnl anma miinasebeti ile siddetle micadele farkindalik
etkinligi yapildi.

PARK BAHCE MUDURLOGT

Anadolu Lisesi caddesi Orta reflij peyzaj calismas::

Orta refiij 6zelikleri

280 m uzunlugunda ve 2 m genisligindeki orta reflijin toprak tavsiye islemleri yapildi ve 23
adet 1,5-2 m uzunlugunda palmiye agaci, 24 adet ligustrum agaci ve 45 adet zakkum ¢alisi dikimi
yapildi

Kendi Seramizda tohumlari 2015 yilinda atilan ve Ocak 2016 da yetismis olan 3 renklj
toplamda 20.000 adet Anadoly Lisesi orta reftjiine dimimi proje dogrultusunda desen verilerek
yapildi

Geriye kalan 10,000 adet siis lahanalari sehrin girisini saglayan dért yol kavsagi ve yeni hizmet binasi
kavsagina dikimi bitkinin formuna uygun desenlerle dikimi yapildi.

Hlrriyet mahallesi mimar sinan caddesinde 1 adet dinlenme amach park yapimi:
Parkin &zelikleri

430 m2 alana sahip olan parkimizin en biyiik 6zelligi mahalle sakinlerinden gelen istekge
yapilan ve sadece dinlenmek amaciyla insa edilen parklarimizdan

sadece bir tanesidir toplamda 40 adet ve her biri 2,5-3 m uzunlugunda ve 14-16 cm kitdr
kalinligina sahip cinar ,akga agag ve ligustrum agaci dikimi yapild ayrica bunun yani sira basi bos
hayvanlarin engeli icin 20 cm araliklarla kaz ayagi biciminde cit olusumu icin ve bitkiden duvar
olusumu igin toplamda 400 adet zakkum calisi dikimi yapildi

Mezarlik alanlarimizi da hi¢ unutmadik;




Selahattin Eyyubi Mahallesinde bulunan mezarhk alani dncelikle tim taglardan ve mezarlar

zerinde gikan tim diken ve otlar temizlendi ve toplamda yaprakli agac olarak;
50 adet top akasya

15 adet ligustrum

10 adet ¢inar agaci dikimi ve 650 adet elder(iran) cami dikimi yapildi

Cicek ve gil cogdaltma;

Cicekler:

Bblgemizde endemik olarak yetisen borozan ciceginden 10.000 adet seraya alinarak cimlendirme

islemi yapildi

Portakal nergisi(samdan cicegi):

Ayrica yabani formda olan ve mevsimlik olarak yetisen sari ve turuncu renkte gicek acan portakal
nergizi ve diger adiyla samdan ¢icegi olarak bilinen ciceklerden 15.000 adet serada cogaltildi ve

alanlara dikilmek tzere soguk serada bekletilmekte
Hatmi cicegi;
Tohumlarin olgunlastigi haziran -temmuz aylarinda tarla kenarinda ve koruluk alanlarda yetisen

cesitli renkteki yaklasik 60.000 adet hatmi tohumundan 15.000 adeti serada cimlendirmek ve
parklarda dikilmek lizere viyollere alindi

Gl celigi;

Oncelikle gl celiginden giil cogaltma islemimiz 2015 yilinda yapilan ve faaliyet gdsteren fidanlk ve
sera alanimizda baslandi 2016 yili itibariyle ise 3000 adet giil celigi mevcut olan parklarimizdan ve
vatandaglarimizin istekleri tizerine bahgelerinden aldigimiz gl celiklerinden mevsimin donlu gegen
havalarindan kaynakli olarak 2500 adet yetistirile bildi

Spor Kompleksi

Spor Kompleksi Ozellikleri

Genglik ve spor kompleksimiz 35.000 m2 tizeri kurulu bir alandir ve toplam 9.000 m2 lik yesil
alani mevcuttur spor kompleksinin tiim yesil alanina otomatik sulama sistemi yapildi ayrica toplamda
650 adet ve her biri 2,5-3 m uzunlugunda ve 14-16 cm kiitiir kalinhgiia sahip salkim sd3it ,tesbih
agacl , oya agaci, cinar ,akg¢a agag ve ligustrum agaci altuni pramit mazi,mavi sedir ve mavi servi
dikimi yapildi ayrica bunun yani sira calilardan taflan,pitosporum cesitli renkteki gll , alev ¢alisi,
kartopu calilarindan toplamda 3000 adet dikimi yapidi

Spor kompleksi kuzey bitisinde bulunan 19.000 m2 parkin proje dogrultusunda aplikasyonu
yapildi ve yapim islemleri devam edilmekte




Cumhuriyet mahallesinde bulunan 9 adet ve toplamda 21.000 m?2 lik alana 200 adet ve her
biri 2,5-3 m uzunlugunda ve 14-16 cm katir kalinligina sahip salkim sOgut, ¢inar yaprakli dut, cinar
,2akea agag ve ligustrum agaci dikimi yapildi ayrica bunun yani sira basi bos hayvanlarin engeli icin 20
cm araliklarla kaz ayagi biciminde ¢it olusumu igin ve bitkiden duvar olusumu igin yer yer toplamda

750 adet zakkum calisi dikimi yapildi

Sirnak mahallesi 1160.sokakta bulunan toplamda 4000 m2 lik 2 adet parkin agac ve calilan
¢esitli nedenlerden kaynakli olarak ve vatandaslarin vermis oldugu tahribatlardan dolayi parkimizda
tim agac, cali ve ¢im alani yenilenmistir toplamda 145 adet ve her biri 2,5-3 m uzunlugunda ve 14-16
cm kitir kalinhgina sahip salkim sogiit cinar yaprakh dut,cinar ,akca agag ve ligustrum agaci dikimi
yapildi ayrica bunun yani sira basi bos hayvanlarin engeliicin 20 cm arzliklarla kaz ayagi biciminde cit
olusumu igin ve bitkiden duvar olusumu igin toplamda 650 adet zakkum calisi dikimi yapild

Hirriyet mahallesi ilk bahar caddesi 262.sokakta bulunan 11.850 m2 lik parka toplamda 142
adet ve her biri 2,5-3 m uzunlugunda ve 14-16 cm kiitiir kalinligina sahip ¢inar ,akca agag ve ligustrum
agaci dikimi yapild) ayrica bunun yani sira basi bos hayvanlarin engeli icin 20 cm araliklarla kaz ayagi
biciminde ¢it olusumu icin ve bitkiden duvar olusumu igin toplamda 1500 adet zakkum calisi ve 250
adet alev calisi dikimi yapildi

Ayrica gesitli gébekler olusturularak cesitli renkteki 500 adet gl dikimi yapildi.

Son olarak 08.01.2016 tarihinden itibaren 3 yillik hizmet alim isinde calistirilacak 30 vasifsiz
personel alimi yapild

SAGLIK MUDURLUGH

Birimimize bagl ilaclama ekibi tarafindan 01.01.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda

Gelen sikayetler dogrultusunda, 429 adet ey ve bunlara bagli hayvan ahirlar haserelere karsi (kene,

bit, pire v.s) ilaglanmistir.
Sehrin ¢6p alani karasineklere karsi rutin olarak ilaglanmistir.
Sehirde bulunan goletler, foseptik cukurlar ve sulak alanlarda larva ilaclama calismasi yapimistir.

Ayrica 7 arag ve ara¢ Ustl ULV ile sehirdeki tim mahalleler karasinek ve sivrisineklere karsi rutin
olarak ilaglanmistir.

BILGI ISLEM MUDURLOED

BiRINCI BGLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci, Viransehir Belediyesi Bilgi Islem Mudarliginin kurulus, gérev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢calisma usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam




MADDE 2 Bu Yonetmelik, Bilgi islem Miudirligindeki personelin gorev, yetki ve sorumluluklari ile

calisma usul ve esaslarini kapsar
Dayanak

MADDE 2- Bilgi Islem Miuddrlugine ait bu yonetmelik; ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden

hazirlanmistir.

Tanimiar

MIADDE 4- Bu yénetmelikte gecen:

Belediye: Viransehir Belediye Bagkanhgi'ni,

Baskanlik: Viransehir Belediye Baskani'ni,

Mudurlik: Viransehir Belediye Baskanligi Bilgi islem MudurlGgi’'na,

Mudur: Viransehir Belediye Baskanligi Bilgi islem Midurind,

Diger Middrlik: Viransehir Belediye Baskanligi biinyesindeki diger midurlikleri,

Teknik Personel: Viransehir Belediye Baskanligi Bilgi islem Mudurliagt Teknik Personelini,

Yazilm ve Programlama: Viransehir Belediye Baskanligi biinyesinde kullanilan bilgisayar programlari,
isletim sistemleri, web tabanli ttomasyon programi, giivenlik amacli programlar, personel takip ve

arag takip programilarini,

IKINCI BELUM

Tegkilat ve Baghhik

MADDE 5 Bilgi Islem MUdirligi’'nin teskilat yapisi asagidaki gibidir.
1) Mudarliik

2) Bilgi islem Biiro (Kalem ve idari isler, Yazilim ve Programlama, Sistem ve Network, Donanim ve

Teknik Destek, internet ve Elektronik )
Baghlik

MADDE 6- Bilgi islem Mudurligi Belediye Baskani’na veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina
baghdir.

UcONCU BOLUM
Gdrev, Yetki ve Sorumluluk

MOdiirligin Gorevleri




MADDE 7- Asagida belirtilen gorevler, Bilgi islem Muddrlagi tarafindan yiritilir:

1. Viransehir Belediyesinde mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaglari ile ilgili

teknik destekte bulunmak.

2. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle entegrasyonunu
gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, kesintisiz gli¢c kaynag,
data ve diger network ve benzeri her turld hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

3. Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri {izerinde yukli olan programlarin bakim ve

glncellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.

4. l¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisini ve gerekli

baglanti hatlarini tesis ederek, bilgi alisverisini saglamak.

3. Birimler arasi iletisim ve veri aligverisini saglamak tzere i¢ ve dis haberlesme sistemi olusturmak ve -

isletmek.

6. Belediye Internet web sitesini kurarak cagdas haberlesme ve bilgi alisverisini saglamak.
Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi 6lciide internet ortamina tagimak, vatandasa déniik
hizmetleri internet iizerinden sunmak. Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi 6lclide mobil
ortama tasimak, vatandasa doniik hizmetleri mobil teknolojiler (zerinden sunmak. Vatandasi
bilgilendirme ve belediye hizmetlerini tanitimin mevzuatlarin izin verdigi Olcide sosyal medya

platformunda yer almasini saglamak.

7. Belediyenin ic ve dis birimlerle bagli kuruluslarinin tim bilgisayar ve bilgisayar yan Uriinlerinin,
gelisen  bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve vyaziimlarin bilgi islem ihtiyaclarinin
degerlendirilmesi, gerekli teknik destek saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli calismasinin teminine
yardimer olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaglarinin belirlenmesine, kurulmasina ve
devreye alinmasina destekte bulunmak, gerektiginde teknik sartname hazirlamak,

8. Donanim ve vazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde Destek
Hizmetleri MUudarlagi ile birlikte dogrudan temin ve ihale yoluyla bakim, onarim sbzlesmeleri ile

yetkili olan firmalara yaptirmak.

9. Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek.

10. Gelecekteki ihtiyaglari analiz etmek ve teminini saglamak.

11. Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda biyimesini saglamak.

12, MUdurliugin malzeme, ikmal ve stok kontroling yapmak, teminini saglamak.

13. Sistemlerin surekliligini saglamak tzere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.
14. Veriglivenligini saglamak ve uygulamak.

15. Sistemi strekli faal halde tutmak icin diger cevresel destek birimleri_nin uyumlulugunu saglamak.
Bununla ilgili gerekli iyilestirme calismalarini koordine etmek.

Ui




16. Belediyede mevcut olup Bilgi islem MudUrligi kontroliinde bulunan her tirld bilgisayar donanim

malzemeleri, cevre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir islerini yapmak veya yaptirmak.

Middiirliik Yetkisi

MADDE 8- Bilgi islem MUdarlGga, bu yonetmelikte sayilan gorevleri Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri yasalar ve diger mevzuat cercevesinde yapmaya

yetkilidir.
Midirltiglin Sorumlulugu

MADDE 9- Bilgi islem Mudrlugl, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken Gzen ve cabukiukla yapmak ve yiiriitmekle

sorumludur.
Midirliin GSrev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 10- Muduriin gorevleri asagida belirtilmistir;

1. Bilgi Islem Muadurltgini Baskanlik Makamina karsi temsil etmek.

(A

- Midurligin yénetiminde tam yetkili kisidir. Madirlagin her tirlg calismalarini diizenlemek.

w

. Bilgi islem Mudirligi personelinin 1. derecede Disiplin amiridir.

4. Bilgi Islem MUdurlig ile diger Midirlikler arasinda koordinasyonu saglamak.
5. Yasalarla verilen her tiirli ek gorevi yapmak.

6. Calismalari yazili ve soz1i emirlerle yiriitmek.

7. MUdurlugin sevk, idare ve disiplininden sorumlu olmak.

8. Personel arasinda gérev dagihmi yapmak.

9. Sorumlu oldugu memur, is¢i ve sézlesmeli personelin Gzliik islemlerinin mevzuat gercevesinde

ylritllmesini saglamak.

10. idari olarak Bilgi islem MUdurligini temsil eder ve mudarligin her tirlg islerinden birinci
derecede sorumludur. Mudurligin hizmetlerinin dizenli ve iyi bir sekilde yiritilmesine nezaret
eder ve bu konuda yasalar ile ydnetmelik yukimleri tedbirleri almakia yukdmlidir.

11. Ust Birimlerce kendisine verilen diger gérevleri yerine getirir.

12. Mudirlugin islevlerine iliskin gorevlerin, Bagkanlik Makaminca uygun gorilen programlar

geregince yiritiimesi icin karar vermek, tedbirler almak ve uygulatmak.

13. Midirlugin islevlerinin ylritilmesinde ihtiyac duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi icin

Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunmak.

14. Mudrluk ile ilgili yazismalarda 1. derece imza yetkisi.




15. Midirldgin Harcama Yetkilisidir.

16. Disiplin amiri olarak sorumlu oldugu personele, gerektiginde mevzuatta ongorulen disiplin

cezalarini vermek. )
17. Midirlige bagl calisanlari denetlemek ve karsilastigi aksakliklar gidermek.

18. Mazeretine binaen bir giine kadar mazeret izni vermek ve 6dul, takdirname, yer degistirme gibi
personel islemleri icin bagli bulundugu Baskanlik Makamina Onerilerde bulunmak, sorumiu oldugu

tim goérevlilerin yillik izin kullanis zamanlarin tespit etmek.

19. Gegici sire gorevde bulunamayacagi dénemlerde, mudulrlige tayin sartlarina haiz olan
personelden birini midirlige vekalet etmek Gzere belirlemek ve makamin onayina sunmak,

20. Birimdeki tim personelin gorev dagilimini yapmak.
21, MUdirliginin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesmek,
22. Baskanlik makami tarafindan kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

23. Belediye mevzuati, goreviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen
gorevlerinin geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan,

Baskana karsi sorumludur.
Teknik Destek Donanim BSlimiiniin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 11 -

1. Bilgi islem Midiri’nin emirleri dogrultusunda sistemlerin gelistirilmesi, ag yénetimi, sistemler,
internet — intranet, web sayfasi, sosyal medya alani, veri tabani ve uygulama programlarinin daha
verimli hale getirilmesi icin gerekli analizleri yapmak, bakim ve isletilmesini saglamak, programlayici

ve cozimleyicilere gerekli teknik destegi vermek.

2. Bilgi islem Midiri'nin emirleri dogrultusunda programlarin hazirlanma, analizi, bakim ve

isletilmesini saglamak.

3. Programcilar tarafindan hazirlanacak programlar hakkinda 6nbilgi toplamak, verileri kontrol etmek

ve programciyla koordineli calismak.

4. Belediyemizin i¢ ve dis birimlerdeki mevcut bilgisayarda kurulmus olan programlarin bakim ve
program glncellestirmelerini yapmak veyé yaptirmak.

5. Bilgisayar donanim ve yan Urilnlerinin bakimin yaparak, faal halde bulundurmak, satin alma
yoluyla alimi yapilan malzemelerin, bakim-onarim ve egitimi ile ilgili konulari, yetkili olan firmalara

yaptirmak.

6. Donanimda arizalarin olmas; halinde bu arizanin giderilmesini saglamak, eger garantisi devam
ediyorsa garantisi kapsaminda arizanin giderilmesini saglamak ve bununla ilgili tim islemlerin takibini

yapmak,




7. Ariza nedeniyle kullanilamaz duruma gelen donanimin tamirinin mimkin olmadigi ya da tamirinin
ekonomik olmadig durumlarda; donanimin hurdaya ayrilmasiyla ilgili raporun dizenlenip ilgili birime

teslim edilmesinden, yerine verilecek donanimin belirlenmesini saglamak.

8. I¢ ve dis birimlere ait bilgisayarlarin veri iletisim altyapisini ve gerekli baglanti hatlarini tesis etmek,

kurmak ve yiiritmek.

9. I¢ ve dis birimlere ait bilgisayarlara kurulan haberlesme sistemi ile birimler aras; dosya paylasma ve

bilgi aligverisi imkanin saglamak.

10. Donanim ve vazilim konfiglirasyonlari ile ortaya ¢ikan ihtiyaclari belirlemek icin gérismeler yolu
ile bilgisayar kullanic ihtivaclarimi incelemek, maliyet ve fayda analizlerini hazirlamak.

11. Yeni hizmet birimleri icin gerekli alt yapiyi hazirlamak, tim Gnitelerin gerek yazihm gerek donanim

ihtiyaglarini temin etmek.

12. Belediye hizmet birimlerinde yer alan glivenlik kameralarinin tesis, bakim ve dizenli calismasini

saglamak.
13. Talep edilmesi durumunda ek kameralarin kurulmasini ve isletilmesini saglamak.

14. Uzak birimlerle olan haberlesme agini kurmak ve bilginin merkezi sistemde siirekli glincelligini
saglayarak merkezde toplanmasini ve vatandaslara dogru bilgi aktariimasi icin gerekli altyapinin

kurulmasini saglamak.

15. Ayrica bilgisayarin donanim ve yaziimlarindan, bagli diger yazici ve kesintisiz glg kaynaginin
guvenliginden ve arizalarindan ve yukarida belirtilen bilgisayar sistemlerinin arizalanmasi durumunda
ariza ekibini haberdar etmekten ve sistemin tekrar calistirlmasindan sorumlu olmak.

16. ilgili diger gérevleri yapmak.

17. Bilgi islem faaliyetleri icin gerekli sistem analizi, programlama, operasyon calismalarini
yonlendirmek, nezaret etmek ve denetim altinda tutmak.

18. Belediyede kullanilan tim vazilimlarin yerel ve uzak aglarda veri entegrasyonunu saglayacak
hizmetleri yapmak ya da yetkili firmalara yaptirmak.

18. Otomasyon vyazilim programimizla ilgili birimlerden gelen talepleri degerlendirmek ve yeni bir
modil isteniyorsa yazmak ya da ilgili firmaya yazdirmak.

20. Kusurlu is ve islemleri tespit etmek ve diizeltiimesini saglamak.

21. Otomasyon yazihminda meydana gelen arizalar gidermek vya da yetkili firmanin gidermesini
saglamak.

22. Ihtiyac dogrultusunda yeni yazilimlar icin analiz yapmak ve yeni yazilimlar iiretmek ya da yetkili
olan firmalara trettirmek. Kurulan bu yazilimlarin islev testlerini yapmak.

23. Birimlerin ihtiyaci olan programlari tespit etmek. Sistemimizde mevcut ise kurulumu yapmak. Yok
ise ilgili sartname hazirlayarak alimin gerceklestirmek ve programlari kullanima hazir hale getirerek
programin muhafazasini saglamak amaciyla yedekte tutmak.




2d. Programlara ait lisanslarin muhafazasin yapmak.

25. Mevzuat programlarinin giinliik giincellestiriimesini yaparak, degisen glincel bilgilere en kisa

strede sahip olunmasi ve kullanicilara zaman kazandiriimasini saglamak.

26. ilgili personele programin kullanimi dogrultusunda egitim verilmesini saglamak.
27. Elektronik Belediyecilik sistemini aktif tutmak.

28. Yilsonu islemlerini gergeklestirmek.

29. Bilgisayar programlari icin ilgili lisanslari almak, kurulumlarini yapmak, yazilimlarim islerligini

saglamak.

30. Mobil yazilimlar (cep telefonu, akilli cihaz, tasinabilir haberlesme aygiti, tasinabilir elektronik
cihaz, tablet, mobil bilgisayar, pda, kablosuz her tirli iletisim cihazi) yapmak veya yaptirmak. Var
olan yazihmlar icin gelistirme yapmak veya yaptirmak. Mobil platformun sirekliligini ve islerligini
takip etmek, arizalara miidahale etmek veya ettirmek.

31. Kamera kayit yazilimi, giivenlik amacl tim kapali agik devre gériintiileme sistemleri yazilimlarin
yapmak veya yaptirmak. Var olan yazilimlar igin gelistirme yapmak veya yaptirmak. Guvenligin strekli
islerligini takip etmek, arizalara midahale etmek veya ettirmek.

32. Amirlerinin verdigi yazilim ile ilgili diger isleri yapmak.

33. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle entegrasyonunu
gerceklestirmek, ortak bilgi bankas: olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, kesintisiz glic kaynagi,

data ve diger network ve benzeri her tiirlii hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

34. Gelecekteki ihtiyaclari analiz etmek ve teminini saglamak.

35. Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda blylmesini saglamak.

36. Sistemlerin sirekliligini saglamak Uzere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.

37. Sistemi strekli faal halde tutmak icin diger cevresel destek birimlerinin uyumlulugunu saglamak.
Bununla ilgili gerekli iyilestirme ¢alismalarini koordine etmek.

38. Virls ya da trojan'dan kaynaklanan arizalarin giderilmesini saglamak.

39. Ana sunucu bilgisayarlarinin ve bilgisayar aginin, internet ve uzak baglantilarin siirekli giivenli ve

caligir halde tutulmasini saglamak.

40. Bilgi iletisimi ve bilginin islenmesi, planlanmasi, tasarimi, stre¢ kontrolli ve Uretime yénelik
bilgisayar ve bilgisayara dayali sistemlerin temel ilkeleri ve kullanima yénelik yontemleri arastirmak;
veriyapilari ve veri tabanlari, algoritmalar ile bilgisayar donanim bakimini yapmak.

41. Bilgisayarlarin tiim islevierini kontrol eden ve donanim ile bilgisayar vyazilimlari arasindaki
baglantilari kurmaya yarayan vyazilimlarin, tasarimini yapmak, yazmak, giincellestirmek ya da ilgili

firmaya yaptirmak.




42. Belediye birimlerinin tim bilgisayar donanim ve yazilimlarinimn, gelisen bilisim teknolojileri
dogrultusunda; yeni ortaya ¢ikan ihtiyaglari da degerlendirerek mevcut olan donanim ve yazilhimi

glncellestirmek ya da gerektiginde yenisini satin almak.

43. Bilgisayar, cevresel donanim, ilgili yéntem ve yazilimlar ile bunlarin gelismesine katkida bulunmak

ve potansiyelini arttirmak.

44. Dogru ve glvenli veri saglamak icin veri tabani igletim sistemleri ile veri s6zIGglnin strekliligini

saglamak.

45. Tasinmaz envanteri ile belediye otomasyonundaki diger bilgilerin iliskilendirilmesi ortamini

saglanmak.

46. Ust yOnetim ve midUrlerin hazirlamis olduklars ihtivag program taslaklarinin, programsal

altyapisini saglayarak ilgili birimlerce raporlarin tretilmesini saglamak.

47. Otomasyon Sisteminde, paket programlarda gerekli kullanici tanimi ve yetki ayarlarini yapmak.
Her kullaniciya ayri ayri sifre vermek.

48. Uygulama ya da kanunda degisikliklerinden dolayr programlarin calismasinda gerekli degisikler
yapiimasi gerekiyorsa yapmak ya da ilgili firmaya yaptirmak.

4%. Ana bilgisayarda ve bilgisayarlarda bulunan verilerin gizliligi ve glivenligini korumak.

50. Belediyemizde ana bilgisayarlar (server) tistiinde gergeklesen islemlerin giinliik, haftalik ve aylik
olmak lzere periyodik olarak yedegini almak ve muhafazasin saglamak.

51. Dizenli bir bicimde isleyen bilgi islem faaliyetini destekleyen yedekleme uniteleri, diskler, isletim
sisteminin bakimini, donanimin ve altyapinin fiziksel guvenligini saglayici calismalari yapmak.

5Z. Tum ilgili kurumlar arasinda Network veri hatlarini kurarak bilgi alisverigini saglamak.

5. Belediye sistem otomasyonuna bagh cihazlarm, kullanicilardan ve sistemden kaynaklanan

Ui

sorunlarin giderilerek sistemin sorunsuz calismasini saglamak.

54. Belediye ici ve digt iletisimde kullanilan Metro Ethernet, Access Point, Wireless sistemlerini
kurmak, bakimini yapmak.

55. Ana bilgisayar sisteminin, yan (nitelerinin ve Network cihazlarinin, bilgisayarlarin (PC), yazicilarin,
cevre birimlerinin ve kesintisiz gli¢ kaynaklarinin bakim ve tamirlerini yapmak veya yaptirmak.

56. Vatandas odakl bilisim hizmetlerinin iicretsiz sunulmasi ve egitim amaciyla kurulmasini saglamak.

57. Haberlesme araclarinin bakim ve onarimlarii yapmak.

Ui
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- Bina i¢ci haberlesme alt yapisinin kurulmasini, calistirilmasin ve arizalarin giderilmesini saglamak.

Ui
o

. Bina ici haberlesme araglarinin tesisat, bakim ve onarimini yapmak.

60. Haberlesme araclarinin bir merkeze veya merkezler aras: baglantisini havaihat, fiberoptik ve
radyolink hatlariyla saglamak.




61.Fiberoptik sistemlerine ait calismalarin diizenli olarak ylriatilmesini saglamak, bakim ve onarimin

yapmak, ya da yaptirmak. Meydana gelen arizalari gidermek.
62. Arizali data hatlarini tespit etmek ve arizayi gidermek.

563. Internet ve data hatlars basvuru, nakil ve iptal islemlerini yirttmek.

64. Bilgi Islem Muddrligd Biro Bolumi; Bilgi islem Mudirinin emri altinda vyeterli sayida

personelden tesekkil eder.

65. Buro memurlari; yasalar, tlzikler, yénetmenlikler, baskanlk genelge ve bildirimleri ile Mudur’in
emirlerini gecikmesiz, eksiksiz ve is sahiplerine giicliik cikarmadan yapmak.

6. Bilgi islem Mudurligine intikal eden her tiirli evrakin kaydini tutmak ve cevaplarini sevk etmek.

§7. Her tirli ydnetmelik, genelge, bildiri, baskanlk emirlerini takip etmek, saklamak ve ilgili

personele bildirmek.
68. Bilgi islem Mudurliginin calismalariyla ilgili kayit ve dosyalari tutmak.

69. Biroya gelen yaz;, belge ve rapor ile biiro defter ve kayrtlarint midiirin bilgisi disinda hig kimseye

vermemek ve géstermemek.

70. Birimin ihtiyaci olan kirtasiye vb. biiro malzemelerini temin etmek ve israfa meydan vermemek.
71. Bilgi islem Midiri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

72. Dosyalama islemlerini;

a)Gelen Evrak Dosyasi

b)Giden Evrak Dosyasi

cjBakim ve Sézlesme Dosyalari

d)Genelge, Bildiri ve Yénetmelik Dosyalari

e}Bltce Dosyas, Demirbas Dosyasi seklinde ayriayritanzim ve arsivlemelerini yapmak.

73. Buronun idaresinde Miidiire karsi Biro Memuru sorumludur. Blro islerinde gizlilik esastir. Biiro
Memurlari yazisma ve dosyalari Mudirligin izni olmadan kimseye gésteremez, veremez ve gorevleri
dolayisiyla edindikleri bilgileri aciklayamazlar. Yaptiklari islerden dolayi Midiire karsi sorumludurlar.

74. Baska kuruluslardan alinacak bilgi islem evraklarin diizenlemek, kontrol altinda tutmak.
75. Birimlerden gelen talepleri almak ve miidiiriniin bilgisine sunmak.

76. Mudirlik biitcesini hazirlamak, imza asamasindan sonra Mali Hizmetler Miaddrligine
gdndermek.

77. MUdirltgin e-mail adresine gelen maillerin her giin kontrolini yapmak ve siiresinde cevap

verilmesini saglamak.




78. Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuatlara uygun olarak verilecek

her tirll gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.
79. Vatandaslari ilgilendiren Bilgi Islem hizmetlerini viritmek.

30. Standart dosya planina gore ginlik evrak kayit ve dosyalama islemlerini yaparak, yasal slre
icerisinde muhafaza etme islemlerini gerceklestirmek. Her tiirli mevzuat, yGnetmelik, genelge, bildiri,
personel 6zliikleri vh. islemleri takip etmek, ilgili personele bildirmek ve arsiviemek.

81. Belediyeye ait web sitelerini glncellemek. Diger birimlerce hazirlanmis iceriklerin ilgili bdlim ya

da baslik altinda yayinlanmasinin saglamak.

82. Kurumsal bilgileri zamaninda girmek. Diger birimlerce hazirlanip génderilen, organizasyon semasi

ve diger yénetimsel iceriklerle ile ilgili degisikliklerin web sitesine isleyerek yayinlamak.

83. Yapilan hizmetlerle ilgili bilgileri girmek. Birimlerin yaptigi faaliyetlerle ilgili, yine onlar tarafindan
hazirlanmis icerikleri girmek. Haber, duyury, faaliyet raporu vb. alanlarin ilgili birimler tarafindan
girilebilmesi icin gerekli egitim ve alt yapi kosullarinin olusturmak.

84. Belediye tarafindan miikelleflere yapilacak duyurularin génderilen icerikleri sitede ilan etmek.

85. Internet (zerinden sunulabilecek —-mevzuatin verdigi yetki sinirlari dahilinde Belediyecilik
hizmetlerinin interaktif ve online olarak sunulmasini temin ve takip etmek.

86. Gelisen teknoloji ve degisen ihtiyaclar dogrultusunda yeni hizmetlerin mevcut siteye uygulamasini

yapmak veya yaptirmak.

87. Web sitesi ile ilgili resmi ve teknik is ve hizmetlerin aksamadan devami icin gerekli takip ve

koordinasyonun temin etmek.

28. Birimlerde web sitesi ile ilgili personele programin kullanimi dogrultusunda egitim verilmesini

saglamak.

89. Diger birimlerce hazirlanmis iceriklerin ilgili bolim ya da bashk altinda yayilanmasini saglamak.
90. Vatandaslarimiza web ortaminda interaktif egitim ve diger faaliyetlerini sunmak.

91. Vatandaslarimiza mobil ortamda bilgilendirme hizmeti ve faaliyetlerini sunmak.

82. Mobil cihazlar tzerinde calisacak uygulamalar; kapsaminda calistirmak.

93. Web servisleri aracihgiyla gelen dinamik icerikleri saglamak.

84. Mobil cihazlarin farkl isletim sistemleri icin uygulamanin kullanilabilirligini saglamak.

(los, Android)

95. E-belediye entegre mobil yazilimi saglamak.

86. Web tabanli mobil uygulamalari saglamak.

97. Belediye mobil uygulamalar saglamak.




DORDUNCU BELUM
Gdrev ve Hizmet icrasi
Gérevin Alinmasi

MADDE 19- Mudirlige gelen tim belgeler, dosyalar ve isler zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine
verilir.

Gdrevin Planlanmas;

MADDE 20- Bilgi islem Madurligi'ndeki is ve islemler mudir tarafindan diizenlenen plan dahilinde

yaratalar,
Gérevin Yiiriitiilmesi

MADBDE 21- Mudurlikte gorevli tlim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve ydnetmelikler

dogrultusunda gereken 6zen ve suratle yapmak zorundadir.
BESINCI BOLUM

isbirligi ve Koordinasyon

Muddrliik Birimler Arasinda ishirligi

MADDE 22- Midurlik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, miidiir tarafindan

saglanir,
a} Midurluge gelen tim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra miidiire iletilir.
b} MUdir, evraklari geregi icin ilgili personele tevzi eder.

¢} Middrlikteki gérevlilerin 8liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalari durumunda
gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tirli dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan
esyalari bir gizelgeye bagh olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-teslim
yapiimadan gérevden ayrilma islemleri yapilmaz.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

MADDE 23- Mudirlikler aras yazismalar madirin imzas) ile ylrdtalir. Madirltgin, belediye disi
Ozel ve tizel kisiler, Valilik, Blytiksehir Belediyesi, Kamu kurum ve kuruluslari ve diger sahislarla ilgili
gerekli gorilen vazismalari; Madir'iin parafi ile Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan

Yardimcisinin imzasi ile yarataldr,
ALTINCI BOLUM

Evraklarla ilgili islemler ve Arsivleme
Gelen Giden Evrakla iigili Yapilacak islem

MADDE 24- Mudirluge gelen evrakin énce kayd yapilir. Midir tarafindan ilgili personele havale
edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yikimliidir. Evraklar ilgili




personele zimmetle ve imza karsiligi dagitilir. Gelen ve giden evraklar ilgili kayit defterlerine sayilarina

gore islenir, dis mudirlik evraklar zimmetle ilgili mudurlige teslim edilir.
Argivieme ve Dosyalama

MADDE 25- Midurluklerde yapilan tim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek ayri
klasérlerde saklanir. islemi biten evraklar arsive kaldirilir. Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve

istenildigi zaman cikarilmasindan arsiv gorevlisi ve ilgili amiri sorumludur.
YEDINCI BOLUM

Denetim

Denetim ve Disiplin Hikimleri

MADDE 26- MUdur tim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGCT

DMudirligiz tarafinda Sirket ve hizmet alim is¢ilerin ¢alismalart denetlemek ve kontrol altina almak
saglikli hizmet sunulmasi ile ilgili 1 Birim Mudiirt, 1 birim Yazicisy,2 ¢avus ve 1 memur tarafinda
midirligiiz caligmalart devam etmektedir.,

2)Mudurliigimiiz ve diger Belediye birimlerinde gorev yapan Hizmet alim personelleri 183 kisi olarak
gbrev yapmaktadir.

3)Sirket tarafinda 1 Genel koordinatsr 1 Arag sorumlusu 1 Cavus tarafindan denetlenmektedir.

4)185.000 niifuslu sehrimizin Sehir merkezi ve kirsal alanlarm 22 Sikistirma Soférii ve 44 Sikistirma
arkast, 9 traktér Soforii ve 9 Traktdr arkast ve Sehir Merkezinin tim cadde ve sokaklart 49 stipiirgeci
olmak tizere toplamda 136 personelle hizmet yapilmaktadir.

5)Belediyemizin kapali alan ve diger birimlerde 47 Hizmet alim personelleri gérev yapmaktadir.
6)Kirsal alanlarin ihtiyag duyulan Taziyeleri yerlerin Genel Temizligi yaptlmaktadir.

7)$ehirin Kuzey-Giiney, Bati — Dogu tizerinde bulunan B-90 Kara yoluna ait su 1zgara temizligi rutin
olarak yapilmaktadir,

8)Glindiiz Vardiyasi 07:00 ile 16:00’ya ve Gece Vardiyas: 17:00 ile 01:00%¢ kadar gorevliler tarafinda
takip ve kontrol edilerek ¢aligmalar hakkinda miidirlimiize bilgi verilmektedir.

9)Giindtiz araglarin  yol siplirme  sikistima araglart traktérler teknik sartnamede  g@sterilen
mahallelerde gorevliler tarafinda takip ve kontrol edilerek calismalar hakkinda miidirlimiize bilgi
verilmektedir.

10)Sehir Merkezinde bulunan tiim okullarin gtinde bir okulun bdlgesinin genel mintika temizligi
yapilmaktadir.

I'1) Midurlugiimiiz biinyesinde bulunan araglarin rutin olarak bakim ve onarim yaptlmaktadir.




12)$ehir Merkezinde bulunan tiim ¢6p konteynirlari, yerdeki ¢Op alanlart ve araglar dahi olmak iizere
dezenfekte ve kire¢leme islemi baglatilmis olup, Zaman zaman ihtiyac duyulan arac ve gereclere

midahaleler yapilmaktadir.
13)Giinliik olarak kurulan semt pazarlarin yerlerini rutin olarak calismalar devam etmektedir.
14)Vakumlu yol stiptirme Cadde ve Sokaklarin temizligi rutin olarak ¢alismalar devam etmektedir.

15)Damperli kamyon ve kepge ihtiyac duyulan yerlerde insaat ve hayvansal atig1 sehrin uygun olan

alanlara taginmaktadir.

16)Sehir Merkezi, kirsal alan, Tiim Cadde ,Sokaklarin ve E-90 Karayolu tizerinde bulunan petrol

istasyonlari, fabrikalar ve Tesisler asagidaki araclarla hizmet yapilmaktacir.

a-1 Adet Kepge b-2 Adet Kamyon c- 9 Adet traktor

d I Adet Yol Siipiirme aract  f-18 Adet Sikistirma aracy

I7)Ilge Merkezinde bulunan Tiim Mezarliklarda haftalik genel mintika temizligi yapiimaktadir.

18)Belediyemize bagli Kiiltir Merkezi ve Spor Kompleksi kapali alanlari ve dis bahge temizligi

ylriitmekteyiz.

19)Belediye Hizmet binasinda yer degisikliginde dolay1 dolap, masa ve koltuk ve evraklar Birimimiz
tarafinda yapilmaktadir.

21)llge Merkezinde hafta sonlar: vatandaslarm piknik yaptlklarl yerlerde genel mintika temizligi
yapilmaktadir.

22)Tiim resmi bayramlarda protokol kurulmasi ve alanin temizligi yaptlmaktadir.
23)Personellere yaz ve kis kiyafetleri zamaninda dagitilmaktadir.

24)llgenin Kirsal Mahallesi olan Eyylipnebi Mahallesinde genel Temizlik ve Park Bahce Temizligi
yapilmaktadir.

25)Karayollari ait olan E-90 Karayolu rutin olarak stiplirme araci ile temizlik yapilmaktadir.

26)Ttm Hizmet alim personellerimize saglik taramasi yapimustir. Is Giivenlik uzmani tarafinda
egitimler verilmekte olup, Sik Sik Is Guivenlik Uzmani tarafinda Isgiler ¢alisma kosullar: ve giivenligi
saha denetimi yapilmaktadir.

Temizlik Isleri Midiirligiimiizee Rutin olarak Temizlik Caligmalarimiz Devam etmekte olup, Yukari
belirtilen Personeller ve araglar su an meveut olanlardir.

EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGD

Virangehir belediyesi Emlak Istimlak Miidirliigli 2 Subat 2016 tarihinde aktif hale getirilerek,

4 personel ile hizmet vermeye baslamistir.

1- ilgenin degisik Mahallelerinde milkiyeti belediyemize ait tizerinde mesken bulunan 51 arsa satisi
yapilmistir.

2- 26 adet arsa satis1 enciimenden onay almig ve vatandaslarin alinmasi beklenmektedir.




3- 20 adet yoldan ihdas dosyalarmin Takdir komisyon raporu diizenlenmistir.

4- 77 adet arsa birim fiyat takdir komisyon raporu diizenlenmistir.

5- 64 adet arsa satislari ile ilgili vatandaslara gerekli evrak diizenlenmis ve yardimer olunmustur.
6- Kulttir ve sanat merkezinde bulunan kafeteryanin kira ihalesi 20.04.2016 tarihinde yapildi.

7- Belediye hizmet binasinda bulunan kafeteryanin kira ihalesi 12.07.2016 tarihinde yapildi.

8- Belediye Yenisehir mahallesinde bulunan spor kompleksinde yer alan kafeterya, restoran ve
yatakhane ihalesi 20.08.2016 tarihinde yapildi. Bu ihale sonucunda restoran ve yatakhane ihalesi iptal

edildi.

9- llgenin kisla mahallesinde bulunan belediyemize ait hali sahanmni 20.09.2016 tarihinde ihalesi
yapildi.

10. flicenin kisla mahallesinde bulunan miilkiyeti belediyemize ait 9 arsanin kira ihalesi yapildi. Ihale
komisyonu tarafindan ihale iptal edildi.

11- llcenin sarkpinar mahallesinde Eski Bugday pazari icinde bulunan miilkiyeti belediyemize ait 54
adet diikkanin kira ihalesi 09.09.2016 tarihinde yapildi. Istekli ¢ikmadigindan dolayt ihale iptal edildi.

12- Kigla Mahallesi 36 nolu parselin dagitimindan gelen arsalarin tapu kayitlari ile kadastro tapulama
tutanagi icin tapuda gerekli islemler tamamlanarak Hukuk islerine teslim edildi.

13- 258 vatandasa tapu islemleri ile ilgili bilgi verilmistir.

14- 64 adet tizerinde mesken bulunan arsalar i¢in imar komisyon tutanag d tizenlenmistir.

I5- ihdas dosyalari ve arsa satislari icin hafta icleri tapu midiirliigiine imzalar icin gidilmistir.
16-3. adet( defa )Tapu arsiv formu (Takpas formu)diizenlenmistir.

17- Tapu arsiv formu(Tak pas form) imzalamak i¢in tapuya gidilmistir.

18- Tapuya 41 adet arsa satislari ile ilgili resmi yazi yazildi.

19- Midiirltigiimiiziin yatirim amagli herhangi bir harcamasi bulunmamaktadir.

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGT

E‘tkinlik Adi Duzenleyen Tarih

‘ Fen-Matematik Olimpiyatlari 6diil Toreni ' llce MEM ' 30.04.2016
(Yemekli Toplanti ‘SES Sendikasi ‘26.05.2016

L23 Nisan Ulusal Egemenlik ve cocuk Bayrami ’ ilce MEM ’23.04.2016 ‘
M(u'tlu Dogum Programi \ Halime Hatun imam Hatip L. 21.04.2016 —(
‘iz. Peygamber Tevhid ve Gelin Birlik olalim ‘ . 1
Konferansi | lee Muftiligi 20.04.2016

| Ozel Egitim Hizmetleri Semineri [ilge MEM 25.04.2016 |
‘ Ozel Egitim Hizmetleri Semineri llce MEM 26.04.2016 7‘

‘Qzel Egitim Hizmetleri Semineri llce MEM 27.04.2016




ujzef Egitim Hizmetleri Semineri llce MEM 28.04.2016
‘ Ozel Egitim Hizmetleri Semineri llce MEM 29.04.2016
Lf\/lezuniye‘t Etkinligi Halime Hatun imam Hatip L. 11.05.2016
Légrencilere Film Gosterimi Atatlrk Ortaokulu 19.04.2016
| Ggrencilere Film Gosterimi Mustafa Kemal 1.0 06.05.2016
Wezum’\/et Etkinligi Ziibeyde Hanim Anaokulu 27.05.2016

Eenel Kurul Toplantisi

5.5 Oz Viransehir Kiigiik Sanayi
Koop. 25.06.2016

L@grencilere Film Gésterimi ’ Mustafa Kemal .0 ‘ 13.05.2016 ‘
Viransehir Egitim, Kiltir ve
sehadet Gecesi Konferansi Yardimlasma Dernegi /31.12.2016 )
Barlmmlz Cocuklar Tiyatrosu ' flce MEM ‘ 30.11.2016 T
Seminer ’ llce MEM . 13.12.2016 '
‘Sl'tkl ASLANHAN Konferansi ' flce MEM 07.12.2016 ‘
‘ﬁdmlara Yonelik Siddet Sempozyomu \ sanliurfa Barosu Avukatlar 25.11.2016 '
Degerler Egitimi \ Viransehir ONDER Dernegi 17.11.2016 ’
Halk Toplantisi ‘ HDP ve DTP ilce Yonetimi 15.11.2016 ‘I
L 5.5 Oz Viransehir Kiigiik Sanayi l
Kura Cekimi Koop. 19.11.2016
5.5 Oz Viransehir Kiigiik Sanayi 7
Kura Cekimi Koop. 30.11.2016
@ Kasim Ogretmenler Giinii Program ‘ llce MEM ‘ 24.11.2016 T

BUKUK ISLERI MUDURLUGH

Hukuk Isleri Mudiirliiginde 1 Avukat ve Bir Miidir Vekilj olmak tizere iki kisi gérev

yapmakta olup, 2016 yilinda acilan daval
2016/336 E SAYILI Ilamsiz takip
2016/208 E sayili llamli takip

2016/210 E sayili flamli takip

2016/375 E sayili [lamsiz Takip
2016/373 E sayili [lamsiz Takip
2016/376 E sayili [lamsiz Takip
2016/211 E sayili [lamli Takip

2016/374 E sayili llamsiz Takip
2016/377 E sayili [lamsiz Takip

2016/209 E sayili [lamli Takip

ar agagiya ¢ikarilmistir.

2016/378 E sayili [lamsiz Takip olmak tizere 11 tane icra dosyas1 actlmis olup devam etmektedir.

2016/168 E SAYILI HUKUK DOSYASI



2016/489 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/346 E SAYILI HUKUK DOSYAS]
2016/347 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/681 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/487 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/485 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/436 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/419 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/385 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/313 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/289 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/279 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/226 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/219 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/217 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/197 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/111 E SAYILI HUKUK DOSYASI
2016/104 E SAYILI HUKUK DOSYASI

2016/101 E SAYILI HUKUK DOSYAS]

OEZA DOSYASH -

5 EASL

ibrahim COBAN M.Hadi YASAR

Kil.ve Sos.isLMd.V.  Yaz Isl.Md.
Uye Uye
(Katilmad)

[Ihan AKBAS

Mali Hiz.Md.
Uye

(Katilmadi)



