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SUNUS

Sevgili Hemsehrilerim;

Turhal’1 sevmek bir sevdadir. Bizler bu sevda tiirkiisiinii sizlerle birlikte séylemek i¢in bu kutlu yola
¢iktik. Turhal la ilgili hayallerimiz var. Bu hayallerimizi gergeklestirmek icin gecemizi
giindiiziimiize katarak c¢aligtyoruz. Turhal bir zamanlar bélgenin gozbebegi olan bir sehirdi. Bizler
Turhal’1 eski giinlerde oldugu gibi bolgemizin cazibe merkezi yapmak i¢in ¢aligtyoruz. Bunun igin
hem belediye hizmetleri eksiksiz olarak devam ederken, hem de is ve istihdam alani olusturmak igin

¢alismalar ytiriitiiyoruz.

Bizler Turhalla birlikte Turhal’in giizel insanlarini da gok seviyoruz. Turhal’in insam her seyin en
iyisine layiktir. Bu yiizden her seyin en iyisini yapmaya ¢alisiyoruz. Bunu yaparken de asla
kibirlenmeyecegiz, biiyiiklenmeyecegiz. Bizler; “Makamin gururuna degil, hizmetin onuruna
talibiz.” Tiim hemserilerimin, isleri, kolay ve bereketli, yarinlar aydinlik ve umutlu olsun. Selam ve

duaile...

Bundan &nce oldugu gibi, bundan sonra da, Turhal Belediyesi ¢aliganlar ve Belediye sorumlulan
olarak bizlerin ve sizlerin bu anlayisiyla hareket edeceginize inancim sonsuzdur.

“Turhal Belediyesi Tokat’in en ¢ok sozii edilen en gok hizmet iiretilen lider ilgesi olmaya devam
edecektir.” Refah ve esenligin paylasildigi ¢agdas ve yasanabilir bir kente ulasmak ve bunu
siirdiirmenin ancak siirekli ve eksilmeyen bir ¢aligma istegi ve gayreti ile miimkiin olabileceginin
bilincindeyiz.

Oniimiizdeki yilda da devam eden hizmetlerin ve yenilerinin yerine getirilmesinde oncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenecek hizmetlerimiz
vatandaslarimiza en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulacaktir. Daha ¢ok islerin
yapilmasi igin galigmalarimiz ve projelerimiz hizlanarak devam edecektir.

Bu raporun tarafinizdan iyice tetkik edilerek belki imkansizliklar nedeniyle varsa ihmallerimizin dile
getirilerek, yardimei olmamzi ve basarilarimizin devami igin desteklerinizi bekler, basarili
hizmetlerin sunulmasinda biiyiik katk: saglayan belediye personelimize ve siz degerli meclis iiyesi
arkadaslarima tesekkiir ederim.

Ayrica tiim ¢alismalarimiz dzetle raporda belirtilenlerden ibaret olup, yilice meclisinize arz eder,

saygilarimi sunarim. ! '
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1. BOLUM GENEL BILGILER
A-MISYON ve VIZYON

Turhal Belediyesi Misyonu

“Yeni Bir TURHAL™ hedefiyle, belediye hizmetlerini; ¢agdas, katihmci, degisim ve
gelisime agik, insan odakli ¢alisma anlayisiyla hareket edip; sosyal ve ekonomik projelerle
zenginlestirerek, adil, hizli ve kaliteli bir sekilde sunmaktir.”

Turhal Belediyesi Vizyon

“ Qlgiilebilir ve gercekei hedefleri olan, tarihi ve kiiltiirel varliklarina, dogal ve beseri
kaynaklarina sahip ¢ikmus, ilge halkinin degerlerine saygil, bolgesinde lider bir belediye olmak ™’

Kalite Hedeflerimiz ise;

Hizmet ettigimiz Turhal’lilar1 ¢agin gereklerine uygun, yonetim anlayisi ve bakis agisi ile
hizmet etmek, Yonetimi halkimizla birlikte gergeklestirmek; Giiler yiizlii, anlayisl, dinleyen ve
sorunlart ¢ozen bir hizmet anlayisim kabul etmek, Hig bir mazeretin bagarinin yerini tutmayacagi”
ilkesine inanmis olmak, Hizmet kalitesini korumak ve yiikseltmek ve Turhal ‘1 “huzur ve giiven
igerisinde yagayan insanlarin sehri”” yapmak temel hedeflerimizdendir. Halkimizin sosyal ve kiiltiirel
yasaminda farklihk ve giizellik saglamak {izere modern sehir i¢in gerekli olan c¢aligmalar
yiiriitmekte ve yoremizdeki tiim yerel yénetimlere drnek olacak faaliyetlere imza atmaya devam
etmektedir.

B-Goérev Ve Sorumluluklar

Belediyenin yetki ve sorumluluklart 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirlirligii giren 5393 sayih Belediye Kanunun 14 ve 15. maddelerinde
belirtilmektedir.

Belediyenin girev ve sorumluluklar:
MADDE 14.- Beledive, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre
ve ¢evre saglig, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'
gecen belediyeler, kadinlar ve gocuklar i¢in koruma evleri agar.

Okul dncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarim
karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve igletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan Onem tasiyan mekénlarin ve islevlerinin  korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her turlii amator spor karsilagmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda iistiin basari gdsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde

oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye
LY



hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun y&ntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
oziirlli, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir. Belediyenin gérev,
sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarim kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hiikiimleri
saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtivazlari sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarim kargilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik
cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek. Gergek
ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek. Ozel
kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsili alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak lizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak. kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularim isletmek veya islettirmek. Toplu tagima yapmak; bu amagla
otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek. Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri
kazammi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek. Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére
yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlagsmayla tasfiyesine karar vermek. Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina
alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin iginde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas: 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan
gida dig1 mallar1 yoksullara vermek. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar
getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda
depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda cevre kirliligi
olugsmamasi igin gereken tedbirleri almak. Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii
servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarim
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek: kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

”~
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistayin gériisii ve Igisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tagima hatlanini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanh@inin onay ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler
Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet fhale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsilig borglanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagiglar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

C-iDAREYE ILiSKIN BILGILER
C-1-FiZIKSEL YAPI
A-Hizmet Birimleri

Belediyemiz'in gorev ve hizmet ve faaliyetleri Ilgemiz Celal Mahallesi Cumhuriyet
Caddesine bulunan hizmet binamizda yiiriitiilmektedir. Bunun yaninda hizmet sunulan mekanlarda
mevcut olup toplamda 9 mekénda hizmet ve faaliyet icra edilmektedir.

[HIZMET BIRIMLERIMIZ

1 HIZMET BINASI

EK HIZMET BINASI

2
3 MAKINE IKMAL PARKI - ITFAIYE BINASI
4 TAHSILAT VEZNESI (DIS VEZNE)

N | ON| | b |

TOPLAM




C-2-ORGUT YAPISI

iiker BEKLER
Belediye Baskant
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C-3-BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARIMIZ

Belediyemizde Sistem odasinda toplam 1 Server ile kesintisiz hizmet vermektedir.
Belediyemizde 118 adet PC, 33 adet diziistii bilgisayari olmak iizere toplam 151 adet bilgisayar, 33
adet yazici, 2 adet scanner (tarayici), bulunmaktadir. Bunlan her tiirlii elektrik kesilmesi ve
dalgalanmasina karsi koruyan 1 Adet 15 KVA gii¢ kaynag ile Bilgi Islem Merkezi sistem odas
desteklenmektedir.

Envanter Listesi agagida ¢ikarilmistir.
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C-5-SUNULAN HIZMETLER

22.02.2007 tarih ve 26442 sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagli kuruluglar ve Mahalli idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina iliskin
yonetmelik"Hiikiimleri Dogrultusunda Belediyemiz 17 mudiirlitkten olusmaktadir.

1 YAZI ISLERI MUDURLUGU

2 FEN ISLERI MUDURLUGU

3 MALI HIZMETLER MUDURLUGU

4 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

5 ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

6 ISLETME MUDURLUGU

7 |ZABITA MUDURLUGU

8 PARK BAHCE MUDURLUGU

9 ITFAIYE MUDURLUGU

10 |SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

11 | TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

12 |HUKUK ISLERI MUDURLUGU

13 |BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
14 |INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
15 |MEZARLIKLAR MUDURLUGU

16 | MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

17 | PLAN VE PROJE MUDURLUGU

C-6-iC YONETIM VE KONTROL SIiSTEMI

Belediye yonetim organlarini Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskani
olusturur,

Belediye Meclisi

Turhal Belediyesi Meclisi 25 {iyeden olugmaktadir. 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirligii giren 5393 sayili Beledive Kanunun 17 ve 18.
maddelerinde Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri belirtilmistir.

Belediye meclisinin girev ve yetkileri sunlardir

a) Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans élgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarmayapmak.

©) Belediyenin imar planlarim goriismek ve onaylamak, bilyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre
diizeni planini kabul etmek.

d) Borg¢lanmaya karar vermek.

¢) Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamas: hélinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
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kiralanmasina ve siiresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde simirh ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

@) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktan besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Turhal Belediye Meclisi

a) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakhklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatinim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

b) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

¢) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

d) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.
e) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

f) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tamitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

g) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

h) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanhigimin izniyle yurt disindaki belediveler ve mahalli idare
birlikleriyle kargilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

i) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

j) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklari kararabaglamak.

k) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

r) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.



BELEDIYE MECLIS UYELERIMIZ

»,

wiwn AK PARTI MECLIS UYELERI

Yusuf KARAKOYUN Bekir AY Hayrettin ONAL Betiil KILING

-
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e
b ¢

Gokhan TUNCEL Mehmet ATILGAN Recep OZTURK Adnan YILMAZ

Vahit POLAT Ahmet DAGBASI Samet Efe SENEL Mustafa OGUT

Fahri GEDER Demirkan ERDOGAN Yunus KURSAT SAHIN



CHP MECLIS UYELERI

Nihat YALGIN Murat DONMEZ Serife GUNGOR Hiiseyin OZDOGAN

ismail KABALAK Cihan ATILGAN Hiiseyin OZUPEK

MHP MECLIS OYELERI

Ayla Bedirhan CELIK Feridun OZCELIK Ferhat SOYSAL



BELEDIYE ENCUMENI

Turhal Belediyesi Enciimeni 5 kisiden olugmaktadir. Belediye Bagkani Enciimene
Baskanlik etmektedir. Diger 4 {iyeden 2 tanesi biirokrat diger 2 tanesi de Belediye Meclisi tarafindan
secilen liyelerdir.

13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirligii giren 5393
sayili Belediye Kanunun 33 ve 34. Maddelerinde Belediye Enciimeninin gorev ve yetkileri
belirtilmistir.

Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik galisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alman islerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak veuygulamak.

¢) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerinibelirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleriarasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak; siiresi g
yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerinegetirmek.

("’\



2- 2019 YILI YAZI iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Turhal Belediye Baskanhg Yazi Isleri Midirligi'niin 2019 yilna ait faaliyetlerini
kapsayan faaliyet raporudur .Arz ederim.

2.1 Genel Bilgiler
2.1.1. Misyon ve Vizyon

Midirligiimiz iy ve islemlerini kanun, ydnetmelik, tiiziik, genelge vb.kararlar
dogrultusunda hizli, seffaf ve gerekgi bir sekilde yapmak ve Turhal Belediye Bagkanligi kamu tiizel
kisiliginin ilgemizde ve ilimizde en giizel sekilde temsil edilmesi igin caligmalar
yiiriitmek, vatandagimizin - baskanligimizdan memnun olmasi icin miidirligimiizii ilgilendiren
hususlara daha fazla 6zen gostermektir.

2.1.2. Yetki, Girev ve Sorumluluklar

Miidiirliigiimiiz 5393 Sayih Belediye Kanunu'nun 48. maddesinde siralanan miidiirliiklerden
olup, belediyenin karar organlar olan belediye meclisi ve belediye enciimeninin tiim toplantilarinin
yasalara uygun ve diizenli bir sekilde yapilmasim saglamak bashica gorevidir. Belediyemize dis
kurum ve kuruslardan gelen yazilar ile vatandaslardan gelen dilekgelerin kaydi ve ilgili birimlere
sevkinin saglanmasindan sorumludur. Ayni zamanda evlendirme islemleri de miidiirligiimiizee
yiiriitiilmektedir.

2.1.3. Birime fliskin Bilgiler
2.1.3.1. Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz belediyemiz ana hizmet binasinin 1.katinda miidiirliitk makami, yazi isleri
servisi, 2.Katinda Bilgi Islem Merkezi olmak iizere hizmet vermektedir.

2.1.3.2. Orgiit Yapis:
Miidiirligiimiiz Yaz isleri Servisi, Bilgi Islem Merkezi birimlerinden olusmaktadur.
2.1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidirligiimiizde mevcut meri mevzuat, mesleki yaymlar ve bilgisayar teknolojisinden
yararlanilmaktadir.

2.1.3.4. insan Kaynaklar

Miidiirligiimiizde 657 sayih yasaya tabi 1 memur, 4857 sayih yasaya tabi 2 daimi isci, 5393
sayili yasaya tabi 1 s6zlesmeli personel, 696 KHK. 2 personel ve 1 adet sirket personeli ile gorev
yapmaktadir.

2.1.3.5. Sunulan Hizmetler
2.2. Yaz isleri Servisinin Sundugu Hizmetler

Meclis Faaliyetleri, Enciimen Faaliyetleri ve Yaz isleri. Bilgi Islem Merkezi olmak iizere
4(dért) bsliimden olusmaktadir.

2.2.1. Meclis Faaliyetleri

Meclise havale edilen evraklar1 kayda almak, yasaya uygun olarak meclis toplantilarini ve
giindemini ilan etmek, meclis Uyelerine ve ilgili kurumlara davetiyeleri teblig etmek, giindem
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hazirlamak, gerekli raporlari yazmak, alinan kararlari yazip ilgili mercilerde tasdik ettirmek,
kararlar ilgili dairelere géndermek ve ilan etmek gorevlerini yerine getirir. Turhal Belediye Meclisi
2019 yilinda 12 olagan, 2 olaganiistii olmak iizere toplam 14 kez meclis toplantisi yapmis, bu
toplantilarda alinan 130 adet meclis karar usuliine gore yazilarak yerine getirilmek tizere ilgili
birimlere ve miilki makama gonderilmistir.

2.2.2. Enciimen Faaliyetleri

Turhal Belediye Enciimeni onceden belirlendigi iizere haftada bir giin olagan toplanti
yapmaktadir. Miidiirligiimiiz Enciimene havale edilen evraklari kayda almak. toplanti giindemini
hazirlamak, alinan kararlari mevzuata uygun yazilip imzalatildiktan sonra ilgili birimlere
gondermektedir.

Turhal Belediye Enciimeni 2019 yilinda 47 toplanti yapmis olup; bu toplantilarda giindeme
gelen 227 konu miizakere edilerek karara baglanmistir. Alinan kararlar yasalara ve usuliine uygun
yazilmis, gerekleri yapilmak iizere ilgili birimlere gdnderilmistir.

2.2.3. Yazi isleri Faaliyetleri

Baskanlik makaminca gikarilan genelge ve tamimleri hazirlamak, baskanlik yazigmalarini
yapmak, bagkanliga hitaben verilen dnergeler hakkinda ilgili dairelerden bilgi almak ve gerekli
cevabi yazmak, bagkanlikga yetki verilen konulari sonuca ulagincaya kadar takip etmek gorevlerini
yerine getirir.

2019 yilinda diger kurumlardan 2823 adet evrak gelmistir. Bu evraklarin kayitlari, havaleleri
ve zimmetleri saglanmak suretiyle ilgili birimlere gonderilmis ve takipleri yapilmstir.
Belediyemizden diger resmi kurum ve ozel sahislara 936 adet yazi gonderilmis, bu yazilarin yazimi
imza isleri, kayit ve zimmetleri yapilarak sonuglar takip edilmistir. Vatandaslardan 3198 adet
dilek¢e basvurusu gelmistir. ilgili birimlere havaleleri yapilmistir. Servisler arasinda koordine
saglanmig, uygulamalarla ilgili diizenlemeler yapilmistur.

2.2.4. Bilgi islem Merkezi Faaliyetleri

Bilgi islem Merkezi, bilgisayar teknolojisinin getirdigi ¢agdas imkénlardan yararlanmak
suretiyle, belediye hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiiriitilmesini saglamakta, bu amagla
ihtiyag duyulan yazihm ve donamimi tespit ederek gerekli sistemleri kurmakta, isletmekte ve bu
alandaki yeni teknolojileri takip ederek belediyenin hizmetine sunmaktadr.

a. Donanim Alt Yapisi

Belediyemizde Sistem odasinda toplam 1 Server ile kesintisiz hizmet vermektedir.
Belediyemizde 120 adet PC, 33 adet diziistii bilgisayari olmak iizere toplam 153 adet bilgisayar, 33
adet yazici, 2 adet scanner (tarayici), bulunmaktadir. Bunlari her tirlii elektrik kesilmesi ve
dalgalanmasina karsi koruyan 1 Adet 15 KVA gii¢ kayna@ ile Bilgi Islem Merkezi sistem odasi
desteklenmektedir.

Envanter Listesi asagida ¢ikarilnstir.
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b. Network Altyapisi

Tiim birimlerimizin kablo alt yapisi yapilmus, her katta ve yeni hizmet binasinda 48 ve 52 Port
¢ikisli Network dagitim cihazi takilmg, Fiber alt yapi ile belediyemizin tim birimleri verel aga
baglanarak otomasyon ve internet hizmetlerinden yararlanmalari saglanmigtir.

¢. Teknik Servis

Birimlerin kullandigi Bilgisayarlarda ve Elektronik cihazlarda meydana gelen bir kisim
arizalar teknik servisimiz tarafindan giderilmistir.

d. Belediye Otomasyonu

Belediye otomasyon sisteminin giincellenmesi, yeni yonetmelige uyarlanmasi, kullanicilara
egitim verilmesi, sistemdeki hatalarin giderilmesi islemleri 2018 yilinda eksiksiz olarak yapilmistir.

e. Giivenlik Sistemleri

Belediyemiz Hizmet Binasi ve bagl birimlerimizde kurulmus olan Giivenlik Sistemleri 2019
yilinda %90 oraninda tamamlanmstir. Giivenlik Sistemi kurulmus birimlerimiz envanteri listesi
asagidadir.

1 15 Temmuz Schitler 1
Parki =
2 | Asfalt Santiyesi 1 = 2 = i - 1 1
3 Beledfye Ek Hizmet 1 “ 6 : 1 .
Binasi = =
Belediye Merkez
1 Hizmet Binasi ! = 19 e - - 1 2
5 |Bilgi islem Merkezi y
(Belediye Onii Web) |~ = - - - -
Engelsiz Yasam
? Merkezi ! e o = - - 1 1
7 | Eski Alt Gegit 1 5 iz i = 1 g £
Hanimeli Kurs
; Merkezi . - 5 = 2 = i 1
9 | Hayvan Barinagi 1 £ 2 i i = 1 1
10 | Hukiimet Arkasi |1 2 2 1 i 1 = 5



Cocuk Parki
11 | Kapali Pazar Yeri |3 7 30 1 5% = 1 3
12 | Kiltiir Evi 1 2 4 2 3 = 1 1
13 | Kiiltiir Merkezi 1 = R o % 5 1 1
15 | Sanayi Su Tahsilat |1 = 2 5 = =% 1 1
16 | Scada Merkezi 2 i 22 1 s ) 1 1251
17 f:::::; Yasin Gercer ) : 5 3 . 1 = S
18 | Selale Resturant 1 = 14 = = - 1 1
19 | Terminal 2 5 21 1 7 5 1 2
20 | Ulasim Hizmetleri |1 6 ) . 2 1 = =
21 Varv.ara Piknik ) 5 < -z 5 = i

Alani z
22 | Varvara Su Tahsilat | 1 = 2 3 3 ki 1 1
23 | Yavsan Su Tahsilat |1 = 2 S L & 1 1
24 | Yenischir Tahsilat |1 = 2 = 2 < 1 1

f. Sarf Malzemeler

Bilgi Islem Merkezi yillik igerisinde birimlerimizin ihtiyaci olan sarf malzemeleri belirlemis
ve alimlari Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan kargilanmis, alinan malzemeler sarf ihtiyac olan
birimlere ihtiyaglari oraninda kullanilmasi saglanmistir.

g. Internet Hizmeti

Hizmet Binas! i¢inde 1 adet 20 Mbps Metro Ethernet, 1 adet 16 Mbps Limitsiz VDSL2 ile
kesintisiz internet hizmeti sunulmasi sayesinde belediyemizdeki tiim galisanlar internet {izerinden her
tiirlii mevzuat, yayin ve gelismeleri aninda takip etmesi saglanmistir. Ayrica 5 merkezi yerlesim
alanlarinda vatandaslarimizin iicretsiz internet kullanmalan igin ortak WIFI Alanlari olusturularak
Tiirk Telekom’dan WiFI hizmeti alinarak hizmete sunulmustur.

1. Yiiriitiilen Rutin Islemler

e Mevcut bilgi islem aginin kesintisiz olarak hizmet vermesi saglanmistir.

e Ana Server bilgisayarlarimizda gergeklestirilen iglemlerin tamami  giinlik olarak
yedeklenmektedir.

e Ayda | defa DVD/CD alinan yedekler belediyemizde muhafaza edilmektedir.

« Miidiirliklerden gelen talepler dogrultusunda belediye otomasyon yazilim igin istenen ilave veya
degisiklikler tespit edilip yazilim firmasina yazdirilmigtir,

+ Sistemdeki kullanicilar tammlanarak sifreleri belirlenmis, yetkileri diizenlenmistir.
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+ Bilgisayar cihazlari ve bunlarin destek fniteleri kurulmug, ariza veya parga degisikligi gibi
durumlarda gerekli islemler yapilmistir.

« Kat yazicis1 uygulamasina gegilmistir. (Belediyemiz toner sarf malzeme sarfiyatim yariya
diisiirecek her kata 1 adet kat yazicisi alimi yapilmasi planlanmaktadir.)

» Yazcilarin genel bakim ve tamirleri yapilmistir.

« Midiirliiklerden gelen bilgisayar sarf malzeme istekleri karsilanmig, muhtemel talepler igin yedek
malzeme bulundurulmustur.

* Yazici sarf malzemelerinin dagitimi saglanmigtir.

+ Bilgisayar kullanacak personele gerekli egitim verilmistir.

* Yerel Bilgi Projesi kapsaminda gonderilen soru formlar, ilgili birimlere génderilerek cevaplarinin
zamaninda sisteme girilmesi saglanmistir.

2019 Yilinda Belediyemiz biinyesinde hizmet vermekte olan dis veznelerimiz telekom
tarafindan kiralanan kiralik data G.SHDSL devresiyle hizmet vermektedir. Gelisen teknoloji ve
kullamlan bakir devrelerde hizmet kalitesi ve hizimin gelisen teknoloji ile uyumlugu ve ddenen
kiralarin belediyemize getirdigi yiik sebebi ile; Merkez Binamizdan farkli bir yerdeki sube, 6deme
noktasi vs gibi yere wifi ile erisim saglanmasi,

* Ug nokta ADSL, VDSL, gibi DSL hizmetleri igin servis saglayici maliyetlerini ortadan
kaldirilmasi,

Tiim noktalar merkeze bagl olur ve merkezden yonetilip kontrol edilebilmest,
*  Sistem alt yapisi bir defa kurulduktan sonra tek maliyet cihaz maliyetleri olmasi,
« Ug noktalara internetin merkezden verilebilmesi, ydnet WIFI uygulamas: ile dig birimlerimiz
merkeze ile iletisimi saglanmistir.
+ Belediyelerin ortak bir platformda bulusturulmasina imkén saglayan. vatandasa hizmet odakl,
yerel yonetim anlayisina uygun bir sistem olan e-Belediye Bilgi Sistemi gegis islemleri baglatilmis, bu
kapsamda;

- Gerekli donanimsal alt yapisi olugturulmus,
- lgisleri Bakanhi@'ndan kullanici sifreleri alinmus,
- Belediyemiz hiyerarsik yapisina uygun projelendirme yapilarak e-imza satin alma islemleri
yaptlmisgtir.
- Kullanicilarin bilgisayarlarina e-imza siiriiciileri tamtimi ve kurulumu yapilmisgtir.
- Egitim uygulamasi yetkilendirilmis kullanicilar yetkilendirilmis modiillerde gerekli egitimler
baslatilmistir.
+ Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Midiirligii 4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve Bilgi
Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelik
cergevesinde Baskanlik Makam tarafinda hizmete sunulan Beyaz Masa’ya Belediyemiz web sitesinde
"e-bilgi edinme" , “’istek, sikayet ve ©nerileriz’’ linkinden basvurular ilgili Beyaz Masa’ya online
olarak bildirilmesi saglanmis, gelen sikayetlerin bilgisayar ortaminda sorumlu birimlere ulastiriimasi
saglanmistir.

i. interaktif Uygulamalar Kamera Takip Sistemi

« Hizmet binasinda bulunan giivenlik kamera kontrol sistemi belediyenin i¢ ve dig giivenliginin
saglanmasi igin gesitli yerlere kameralar konularak buradan gelen gorintiilerin bir merkezden
kaydedilmesi hedefi %95 gergeklestirilmistir. Sistem eksiksiz bir sekilde yitiriimektedir.

+ Turhal disinda bulunan hemserilerimizi Turhal’a olan 6zlemlerin giderilmesi igin belediye
meydani1 7/24 canli izlenmesi saglanmistir.

* Belediye Web TV, Video Strame ve Mail Hosting igin 1 yilllik hizmet alum gergeklestirilmistir.
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+ Mevcut otomasyon sitemine Igisleri Bakanligi Adres Kayit Sistemi ve T.C. kimlik no sorgulama
boliimleri anlasmali oldugumuz bilgisayar firmasi tarafindan giincellenmis Belediye Baskanligi
tarafindan Niifus Midirligi ile yapilan anlasma ile T.C. kimlik sorgula, mernis sistemlerine
gecilmigtir.

« TAKBIS Sistemi ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii online bilgi alis verisi saglanmistir.

k. Web Sayfasi

e Belediye ve bagh birimlerin yapmis olduklari faaliyet ve hizmetlerin halka etkin sekilde
tanitilmas1 amaciyla yil boyunca siirekli giincellenmis ve igerigi zenginlestirilmistir.

e Vatandaslarin web sitesi iizerinden gonderdikleri istek ve sikdyet e-postalarinin halkla iligkiler
birimine yénlendirmesi gergeklestirilmistir. Her tiirlii duyuru ve etkinlik web sitemiz {izerinden
vatandasa ilan edilmistir. Nobetgi eczaneler, ulasim, anket gibi gesitli uygulamalar glincellenmistir.

e Meclis giindemi, Nikah istenilen bilgiler, Beyaz Masa, Bilgi Edinme, bugiin vefat edenler
boliimleri halkin hizmetine sunulmus ve girisleri saglanmigtir.

e Belediyemizin sosyal medyada yapilan hizmetlerin duyurulmasi ve vatandaslanmizin
bilgilendirilmesi galismalarinda basin yayin ve halkla iliskiler midirlugtine gerekli destek ve
egitimler verilmektedir.

2.3. 2020 Yili Hedeflerimiz

e-Belediye Bilgi Sistemi Projesi kapsaminda; belediyelerin ortak bir platformda
bulusturulmasina imkan saglayan, vatandasa hizmet odakli, yerel yonetim anlayisina uygun asagidaki
sistemlerin uygulamaya gegirilecektir.

2.3.1. EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

EBYS ile, gerek kurum igi birimlerimiz arasi yazismalarimizi ve gerekse diger kamu kurum
ve kuruluslari ile olan yazismalarimizin bilgisayar ortaminda yapilmasimi uygulamasina gegilmesi
planlanmaktadir. Bu kapsamda; yazigmalarin sevk, paraf ve onay siirelerinin kisaltilmas, harcanan
emek, zaman ve kirtasiye maliyetlerinden tasarruf edilmesi, yazimalann saglikhi bir sekilde
arsivlenmesi, hedeflenmektedir.

Dokiiman olusturma ve saklama maliyetleri azaltiimasi,

Kirtasiye giderlerinden, zamandan ve is giictinden tasarruf saglanmasi,
Giivenli ve mekidndan bagimsiz erisim imkani saglanmasi,

Evrak akisini hizli ve dogru sonuglandiriimasi,

Siireglerde tikanan noktalarin raporlanabilmesi,

Saklanan belgenin, ydnetilen bilgiye doniistiiriilmesi saglanacaktir.

* X ¥ * * *

2.3.2. RUBIS (Ruhsat Bilgi Sistemi)

Isyeri agma ve ¢ahsma ruhsatlarinin  elektronik olarak hazirlanmasinin  ve takibinin
yapildigt modiil.

2.3.3. Karar Organlari Modiilii (Enciimen ve Meclis Kararlan)
Enciimen ve Meclis kararlarinin elektronik olarak hazirlanmasinin ve takibinin yapildigi modiil.
2.3.4. SYTS (Sosyal Yardim Takip Sistemi Modiilii)

Ayni ve nakdi sosyal yardimlarin elektronik olarak hazirlanmasinin ve takibinin yapildigi modiil.

~
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2.3.5. Personel Hizmet Alimi Modiilii
Belediyelerin hizmet alimlarinin sayisal ve tutarsal kaydini saglamak amaciyla hazirlanan modiil.
2.3.6. Tasinmaz Mal Modiilii

Belediyelerin tasinmaz varliklarinin kayit altina alinmasi, degerlerinin saptanmasi, takibi ve kesin
hesabinin verilmesin saglayan modiil.

2.3.7. Tasimir Mal Modiilii

Belediyelerin dayanikli-dayaniksiz tasimir varliklarimin kayit ve takibinin yapildigi, ambarlarinin
takibinin yapildigi, demirbag zimmetlerinin takibini ve kesin hesabinin verilmesini saglayan modill.

2.3.8. TAKPAS Modiilii (Tapu ve Kadastro Paylasim Sistemi Modiilii)

Tapu verilerinin belediyelere paylagimini saglayan modiil.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve yetki alamm
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir hysus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Yer :Turhal Belediye Baskanhgi S

Tarih:03.02.2020 Yaz Isleri Miidiirii




3.2019 YILI FEN iSLERIi MUDURLUGU YILI FAALIYET RAPORU
3.1. Birim Yoneticinin Sunusu

Miidiirligiimiiziin 2019 yili sonu itibariyle ( 01/01/2019-31/12/2019 arasi ) yaptign faaliyetler
asagida detayh bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

3.2. Genel Bilgiler
3.2.1. Misyon ve Vizyon
3.2.1.1. Misyon

- Turhal Belediyesinin hizmet iireten birimlerinden Fen igleri Midiirliigii'niin misyonu,
asagidaki amaglar yerine getirmektir.

a- Miicavir alan igerisinde bulunan yol agini giiniin sartlarina gore en iyi sekle getirmek.
b- Trafik akisinin bulundugu yollarda modern sehirciligin gerektirdigi standartlar saglamak.
c- Park, yaya yolu, yiiriyiis yolu, piknik alani gibi sosyal alanlarin olusturulmasini saglamak.

d- Belediyemiz hizmet ve yatirimlarinda ingaat islerini ihaleden kesin kabule kadar en iyi
sekilde yonetmek.

e- [lgemizin modern bir sehir gériintiisiinde olmasini saglamak ve korumak.
3.2.1.2. Vizyon

- Bolgemizde en iyi olmak ileri Belediyecilik bilgisi, dinamik ve yetkin kadrosu ile girigimci,
sagduyulu, giizel bir Turhal yaklagimiyla miikemmel hizmetler sunmak.

3.2.2. Yetki, Girev ve Sorumluluklar

- llgemiz Fen lsleri hizmetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda yasalara yonetmelikler ve ilgili diger
mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkilerin ifasinda, Belediye Bagkanina ve
Baskan Yardimcisina kargida sorumludur.

3.3. Birime Iliskin Bilgiler
3.3.1. Fiziksel yap1

- Miidiirliigiimiiz Belediye Ek Hizmet Binasl, 2. katinda 1 miidiirlitk odasi, 5 fen isleri servisi,
1 arsiv ve toplanti salonu olmak iizere 8 odada biiro hizmetleri, asfalt santiyesinde plent de sicak
asfalt iretimi, biizhanede, bordiir, menhol ve ¢igeklik imalati yapilmaktadir. Ulasim Hizmetleri
Miidiirliigii garajinda 1 Adet Binek Otomobil, 6 adet Damperli Kamyon, 1 Adet Cift Kabin
Kamyonet, 1 Adet Asfalt Robotu, 1 Adet Asfalt Diistiribiitorii, 1 Adet Paletli Ekskavator, 2 Adet
Lastik Tekerlekli Yiikleyici, 3 Adet Kaziyici Yikleyici, 1 Adet Paletli Yiikleyici, 1 Adet Greyder, 2
Adet Asfalt Silindiri, 1 Adet Toprak Silindiri, 1 Adet Asfalt Finigeri ve 2 Adet Traktor ile faaliyet
gostermektedir.

3.3.2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz 6rgiit yapisi miidiir ve bagl biiro elemanlan, sefler, cavuslar ve bunlara bagh

iscilerden olusmaktadir.

3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar



Deneyimli personel, Internet bilgi ag1, yasa ve yonetmelikler, yaynlar ve seminerler.

3.5. insan Kaynaklari

Miidiirliigiimiiz 5 memur, 1 sézlesmeli personel, 3 sorumlu gavus, 1 yazici, 4 is makinasi
operatoril, 2 sofor, 3 is¢i olmak iizere toplam 13 is¢i, toplamda 19 kisi olup, bunun diginda 696 KHK

hizmet alimi ile istihdam edilen personelden olusmaktadir.

3.6. Sunulan Hizmetler

Ilgemiz miicavir alaninda yeni imar dahilinde yol, kaldinm, tretuar, asfalt calismasi yapilmasi.
Alt yapr galismasi yapilan yol ve kaldirimlarin tamiratlarimin yapilmasi. Belediyemiz diger
miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda ingaat ve makine park ile yapilacak iglerinin kargilanmasi.
Plan ve Proje Miidiirligiiniin Bagkanlik Makamu istegi dogrultusunda hazirladig1 ingaat projelerini

yliriitmek.

3.7. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yénetim Baskanlik Makamina bagli Fen Isleri Mudiirligiince yapilmaktadir.

3.8. Diger Hususlar

3.8.1. Amac ve Hedefler
3.8.2. Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Baskanlik Makaminin kanun ve ydnetmelikler dogrultusunda yapilmasini istedigi yatinm ve

hizmetlerin yerine getirilmesi konusunda verimli ve titizlikle ¢aliymalar yapmak.

3.8.3. Temel Politikalar Ve Oncelikler

Miidiirliigiimiiz  gorev  alaninda bulunan Belediye hizmetlerini
Caligmalarimizda zaman, ekonomi ve kalite kriterlerini hassasiyetle takip etmek.

3.9. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
3.9.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Fen isleri Miidiirliigii 2019 Yili Biitcesi Harcama Tutarlari

yerine  getirmek,

Ekonomik Smiflandirma Baslangig Harcanan Kalan Harcama Orani
Odenegi (%)
03 Mal ve Hiz.Alim. 6.032.000,00 1.678.811,90 | 4.353.188,10 27,83
06 Yatirim Harcamalari 5.680.000,00 1.258.857,36 | 4.421.142,64 22,16
TOPLAM 11.712.000,00 2.937.669,26 | 8.774.330,74 25,08

3.9.2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Belediyemiz biitgesinden birimimize ayrilan miktar nispetinde ¢alisma yapilmistir.

3.9.3. Mali Denetim Sonuclar:
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Belediyenin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.
3.9.4. Diger Hususlar

Biit¢e uygulamalari esas alinmis, satin almalar ve yatinnmlarin harcamalan biitgenin ilgili fasil
ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biitge disi harcama yapilmamuistir.

3.10. Performans Bilgileri
3.10.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
a) 2019 Yih ihaleli isler

S.No ISIN ADI Sozlesme Bed.
1 Kilitli Beton Parke Alimi 263.400,00
2 Metropol Konteyner Alimi 111.040,00

b) 2019 Yili Asfalt Parke Bordiir Miktarlari

Asfalt ( Ton) Asfalt (m?) Bordiir ( Adet) Parke (m ?) Parke (Adet)

4.370 22760,42 15.550 28.257 1.017.266

3.10.2. 2019 Yihinda Dogrudan Temin ile Yapilan isler

2019 yil dogrudan temin ile 779.561,52.-TL tutarinda 43 adet mal, yapim ve hizmet alim
yapilmistir.

3.11. Performans Sonug¢lar: Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadigi i¢in midirliigiimiiz performansi
sadece biitge uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

3.11.1. Diger Hususlar

Belediye personeli ve stok malzemelerle kaldirim, asfalt ve yama g¢alismalar yapilmistir.
Belediyemizce 15.550 adet bordiir galismasi yapilmis olup, 14.358 adeti Biizhane ekibimizce
dokiilmiis, 1.192 (596 Metre) adet bordiir dogrudan temin ile miiteahhide yaptirlmigtir. Belediye
insaat ekiplerimizce Biizhanede dokiilen 14.358 adet bordiiriin 13.012 (6506 Metre) adeti ilgemizdeki
calismalarda kullanilmistir. Belediyemizce 28.257 m? parke yapilmis olup, 14.337 m? parke dogrudan
temin ile miiteahhide yaptinilmig, 13.920 m? insaat ekiplerimiz tarafindan yapilmistir. Yapilan toplam
22760.42 m? asfaltin 14.823 m?®’si yama ekibimiz tarafindan, 5953 m?*'si taseron tarafindan, 1968
m?’si Tokat Belediyesi ekipleri tarafindan yapilmistir. Su ve Kanalizasyon Miidiirligi ¢aligmalarina
makine destedi ve stabilize malzeme destegi verilmis, ayrica ¢alismalardan sonra zeminin tamirati
tarafimizca yapilmigtir. Kis mevsiminde yollarda kar miicadelesi ve tuzlama calismalari
yapilmaktadir.

3.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
3.12.1. Ustiinliikler

Asfalt plentimiz ve tecriibeli teknik personelimiz.

3.12.2. Zayifhiklar

&




Makine parkimizda ekonomik dmriint tamamlayan ig makineleri meveuttur. Yenilenmesi ve
ilave edilmesi gereken ig makineleri bulunmaktadir.

&

'
b

S

3.12.3. Degerlendirme

Belediyemizin maddi imkénlar olgiisiinde halkimizin modern bir sehirde yasamasini
' saglamak igin Baskanlik Makammin ve yeni olusturulan Plan ve Proje Midiirliigiiniin planladig
projeleri personellerimizin dzverili galigmalari ile hayata gegirmeye galigiyoruz.

L

3.13. Oneri ve Tedbirler

o S fE

Biinyemizde bulunan arag, gereg, personelle ve diger birimler ile koordineli galigmalar
yaparak, yapilan hizmetlerin korunmasi ve bu sayede onarimlara aywdigimiz para ve zamanla daha
fazla hizmet sunabilmek. ilgemizde resmi kurumlarin (DSI, Karayollari vb.) sorumlulugu altinda
olup, vatandaglarimizin can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturacak alanlarin yaptiriimasi igin
Plan ve Proje Midiirligi tarafindan ilgili kurumlara girisimlerde bulunulmasi, ivedilik arz eden
yerlerin kurumumuz tarafindan yaptirilmast igin biitge ayriimasi.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu |
raporda’ agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis |
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev ve yetki alamim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

T Harcama yetKilisi olarak yetkim dahilinde; B

\ Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayisgtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara |

dayanmaktadir. |
' |

7Bu;ada raporlanmayan, iddrenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
4 . bilgim olmadigini beyan ederim.

Yer' :Turhal Belediye B%{“(anhgl
: Tarih:03.02.2020 | Fen Isleri Miidifi
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4- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
4.1. Birim Yoneticisinin Sunusu

Midurlugiimiiziin 2019 yilinda yaptigi faaliyetler asagida detayh bir sekilde sunulmustur.
Arz ederim.

4.2. Genel Bilgiler

4.2.1. Misyon ve Vizyonumuz
4.2.1.1. Misyon

imar ve Sehircilik Miidiirligii olarak genel misyonumuz yaganabilir bir kent olusturmak, imar
uygulamalar1 yapmak, ¢arpik yapilagsmaya karsi miicadele etmek.

4.2.2. Vizyon

“Kentsel yagsam kalitesini, kentgililik bilincini ve hizmet anlayisini ¢agdas seviyeye cikararak
oncii bir birim olmaktir”.

4.3. Yetki, Giorev ve Sorumluluklar
a) Esas Gorevler:

1. imar uygulamalari ve ¢alismalari

2. Imar gap1 hazirlanmasi

3. Insaat ve yapi kullanma ruhsatlari

4. Tevhid, ifraz, parselasyon, ihdas. yola terk islemleri

5. Vatandaslara imar ile ilgili bilgi ve belgelerin verilmesi
6. Vatandaslarin dilekge ve taleplerine cevap verilmesi

7. Asansor tescil ve denetim islerinin yapilmasi

8. 6306 Sayili yasaya istinaden islemlerin yapilmasi.

9. 4708 sayili yap: denetim yasasina istinaden iglemlerin yapilmasi.

Kamu kurum kuruluslari, diger midirliikler ve vatandaslardan gelen evraklan kayda almak,
sahis ve kurumlara yazili veya gizili olarak imar Durumu Belgesi diizenlemek, Imar planlarina gére
evraklari inceleyip Belediye Enciimenine sunmak ve enciimenden ¢ikan karan ilgili kurumlara
géndermek, miielliflerce hazirlanan projelerin miidiirliige ibrazi asamasinda tescil islemlerini yapmak,
evraklari tamamlanan parsellere Vaziyet Plan1 onaylamak, Yikim Ruhsati diizenlemek, Zemin Etiit
Raporlari ve eklerini inceleyip; Mimari, Statik ve Tesisat Projelerini kent ve yap1 estetigi ve diger
miidiirliiklerden alinan evraklar da géz oniinde bulundurarak ilgili kanun, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda kontrol etmek ve onaylamak, evraklarni tamamlanan projelerin ruhsatlarini tanzim
etmek, hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mevzuat hiikiimlerini uygulamak, Yapi
Ruhsati ve eklerine uygun olarak yapilan ve vizeleri tamamlanarak is bitirmesi verilen yapilarin
miiracaatlari halinde kontrolii sonucu Yapi Kullanma izin Belgesi (ISKAN) diizenlemek, arsivienen
evraklarin elektronik ortama alinmasini saglamak, elektronik ortamdan veya fiziki olarak dosyadan
alinan miidiirligimiize ait evraklarin suret tasdikini yapmak, sozlii veya iletisim yoluyla gelen
sikayetleri degerlendirmek, kentsel tasarim ve kent estetigini gdzeten projeler hazirlanmasi veya diger
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kamu kurum-kurulus ve midirlitklerince hazirlannis projelerin incelenerek onaylanmasini saglamak,
kanun, yonetmelik ve genelgelerin verdigi diger gorevleri yerine getirmektir.

4.4. Fiziksel Yapisi

Miidiirliigiimiiz Belediye ek hizmet binasi 3. Katinda;1 adet imar Isleri Miidiir Odasi, 1 adet
imar Kalem Birimi, 1 adet Harita Birimi, 1 adet Insaat Birimi, 1 adet Numarataj Birimi ve 1 adet
Arsiv odasindan ibaret fiziksel yapiya sahiptir.

4.5. Orgiit Yapisi

Miidiirligiimiiz 1 Miidiir, 4 Memur, 5 Sozlesmeli Memur, 2 Daimi Is¢i, 5 Taseron Isci,
olarak 17 kisilik 6rgiit yapisina sahiptir.

4.6. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigtimiizee, bilgi kaynagi olarak mevcut yasalar disinda bilgisayar programlari, imar
planlan ve internetten yararlanilmaktadir.

4.7. Sunulan Hizmetler

- 61 adet imar capi diizenlenmistir. ayn1 zamanda yol kotu, insaat istikamet rélevesi, imar durumu ve
alt yapt durum belgesi verilmisgtir.

- 76 adet ifraz, tevhit, ihdas ve yola terk yapilmustir.
- 97 adet yapi kullanma ruhsati diizenlenmistir.
- 79 adet yapi ruhsat1 diizenlenmigtir.

- Iskele - Hamide-Kayacik Mahallelerinde 3194 Sayili imar Kanunun 18.md imar uygulamasi
caligmalar1 tamamlanmistir.

- Pazar Mahallesi, Mevlana Mahallesi 18. Madde uygulamasina devam edilmistir.
- Belediyemiz sinirlari igerisinde 301 adet asansor yetkili firma tarafindan denetlenmistir.
- Kagak ingaatlarla miicadele edilmektedir.

- 4708 sayili yap: denetim yasasina tabii 143 bina i¢in (denetleme, yazismalar, hak edisler ve vb.)
2938 adet islem yapilmistir.

4.7.1. Numarataj Birimi 2019 Faaliyetleri

Birimimiz su an 4 personelle hizmet vermektedir. 2019 yilinda igerisinde numarataj bilgi
formu adres beyaninda bulunan esnaf ve ya konut sahibine Ulusal Adres Veri Tabani iizerindeki
adresine ait 10 haneli bagimsiz koduyla birlikte verilmistir. 2019 yili igerisinde 2412 adet evrak
verilmigtir. Ayrica Dogalgaz ve aboneligi i¢in T.C. kimlik numarasi ile adres tespiti belgesi
verilmistir. Bu evraklar verilirken konut ve isyeri isimleri Ulusal Adres Veri Tabam iizerine islenmis
olup ada parselleri de bununla beraber islenmeye ¢alisiimistir.

Birimimiz numarataj ¢aliymasi kapsaminda levha ihalesini yaparak photo metal sistemiyle
basilan ve adresin tamaminin {izerinde yazih oldugu levhalar vatandaslarin adres karigikligini ortadan
kaldirip rahatlik saglamaktadir. Sokak levhalari, Dig kapi levhalari ve I¢ kapt levhasi olmak iizere
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adres karigikh@im ortadan kaldirilmis oldu. Levhalama g¢alismasi yapilirken adreslerinde ikamet eden
kisilerle bire bir goriisillerek bagimsiz boliimleri diizeltmeyle adres levhalamasi yapilmistir.
ilgemizdeki 21 Mahallede levhalama galisma bitmistir.

4.7.2. Harita Birimi 2019 Faaliyetleri

Birimimiz 2019 yili igerisinde Turhal imar plam igerisinde kalan ve imar yollarinin
agilmasina devam edilmistir. Tiim yapilan ve yapilacak olan insaatlarin kontrolleri tarafimizdan
yapilmaktadir.

4.8. Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Imar ve Sehircilik Miidiirii denetim ve ydnetiminde, memur ve isgiler imar uygulamalarinda
mesai saatleri igerisinde caliymaktadirlar. Gerekli hallerde mesai saatleri disinda ¢alismalarimiz
yapilmaktadir.

4.9. Amac ve Hedefler
4.9.1. idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki, yetki, gérev ve sorumluluklar basligi altinda bahsi gegen gérev ve sorumluluklar
layikiyla yerine getirmek, vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek ve ilgemizde ki imara diizgiin bir
yapilagsma saglamak.

4.9.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

llgemizde diizenli bir yapilasma tesis etmek ve mevcut kanun, yonetmelik ve genelgeler
nezdinde siki bir takip ve ¢alisma programi olusturmaktir.

4.10. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

4.10.1. Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuclan
Harcama Kalemi 2019 Yih 2019 Yili Kalan Net Gergeklesme Orani
Aciklamasi Biitce Hedefi icerisinde Odenek
Yapilan
Odemeler
Mal ve Hizmet Alimlarn | 287.250,00 35.703,45 251.546,55 % 12,43
Sermaye Giderleri 500.000,00 19.278,36 480.721,45 % 3.85
TOPLAM 787.250,00 54.981.81 732.268,19 %14.32

4.10.2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Yolluklar; yurtigi gérev yolluklarindan, hizmet alimlari, tiikketim mallar1 ve malzeme alimlari
temizlik, yiyecek, yakacak ve akaryakit giderlerinden,

4.11. Performans Bilgileri
4.11.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve basli bagina bir biitiinliik olusturan yénetilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamanudir.

Performans Sonuglari Tablosu £
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Performansa Esas 2019 Yili Kalan Net 2019 Yili Gergeklesme Orani
Hizmetlerin Harcama | Biitce Hedefi | Odenek Icerisinde
Kalemi Aciklamasi Yapilan
Odemeler
Mal ve Hizmet Alimlarn | 287.250,00 251.546,55 35.703,45 % 12,43
. . % 3.85
Sermaye Giderleri 500.000,00 480.721,45 19.278,36
TOPLAM 787.250,00 732.268,19 54.981,81 %14.32

4.11.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik ongoriilen hizmetler ile
nedeniyle hedeflenen biitge rakamlan tasarrufa azami &zenin
gosterilmesinden dolay: gergeklesme oraninda hedefe ulasilmistir.

ongorillemeyen  hizmetler

4.11.3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Miidiirligiimiiziin performansini lgmek igin bilginin diizenli olarak toplanmasi, analiz

edilmesi ve raporlanmasina yonelik kurulan bilgi sistemimizin kaynagini; yapilan reel harcamalarimiz
ile Mali Hizmetler Miidiirligii tarafindan verilen raporlarin karsilastirmasi olusturmaktadir. Ayrica
glinlik islerin takibinin ¢ok yakindan ve yazih olarak yapilmasi da performans degerlendirmemizde
olumlu etken olmaktadir.

4.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

4.12.1. Ustiinliikler
Personelimizin tecriibeli, teknik ve kalifiye elemanlardan olusmasi istlinliigiimiizdiir.

4.13. Degerlendirme
Ilgemiz genis ve biiyiik bir alana kurulmus oldugundan gerekli imar plani ¢alismalarimiz
sonuglanmis olup, gerekli galisma ve projelerimiz imar plani esaslarina gore devam edecektir,

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiini
bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin
menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Turhal —01.02.2020

imar ve Sehircilik Mudiirii
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5. ITFATYE MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU

5.1. Birim Yéneticisinin Sunusu

Miidirliigimiiziin 2019 yih (01.01.2019-31.12.2019 aras1) yaptigi faaliyetler asagida detayli
bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

5.2. Genel Bilgiler
5.2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Yanginlara miidahale etmek ve séndiirmek,

b) Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini ylrlitmek; arazide, su iistii ve su
altinda her tiirlii arama ve kurtarma galismalarini yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek,

¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma galismalarina katilmak.

d) 12.06.2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik ile verilen gorevleri yapmak.

e) 05.06.1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirlirlige konulan, Sivil
Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler
Tuzigi geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC)
maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimei olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluglari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
Onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve 6zel kuruluglara ait itfaiye birimleri ile goniilli itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donamimlarinin itfaiye standartlarina
uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin vyeterlilik belgesi vermek gerektiginde bu birimlerle
isbirligi yapmak,

g) Belediye siirlan disindaki olaylara miidahale etmek,

h) Belediye sinirlari iginde bacalari belediye meclisince tespit edilecek iicret karsiliginda
temizlemek veya temizlettirmek ve bacalari yangina karg1 énlemler ydniinden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndiiriilmesi ¢alismalarina katilmak,

i) Imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi énlemler yéniinden
denetlemek, bu konularda mevzuatin éngdrdiigii izin ve ruhsatlari vermek,

k) Belediye Baskaninin verdigi diger gérevleri yapmak.

5.3. idareye iliskin Bilgiler
5.3.1. Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz, Makine Tkmal Bas Miihendisligi ile aym 6zel alan igerisinde Miidiir odast,
Amir ve yaz isleri odasi, santral merkezi ve personel dinlenme odasi, yatakhane, mescit ve personel
soyunma odasl, lavabo, mutfak, ara¢ garaji, malzeme deposu ve arsiv odasindan ibaret fiziksel yapiya
sahiptir.

5.3.2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz, 1 Mudiir, 1 Amir, 3 Posta Cavusu, 3 Santral Gérevlisi, 1 Yazici, 20 Itfaiye Eri,
10 Softr olmak iizere toplam 39 kisilik bir 6rgiit yapisina sahiptir.
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Miidiir Amir Yazici Itfaiye Eri Sofior Santral Cavus
Gorevlisi

1 1 1 20 10 3 3

5.3.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidirliigiimiizce, bilgi kaynagi olarak, mevcut yazili kaynaklardan yararlanilmaktadir.

5.4. insan Kaynaklan

Miidiirliigiimiizde, gorev yapan 39 personelden 9'u memur, 15° i kadrolu is¢i, 15°i 696 Sayili
K.H.K. ile kadrolu is¢i statiisiinde ¢aligmaktadir.

5.5. Sunulan Hizmetler

1) Yanginlarda tanzim olunan tutanaklara istinaden diizenlenen baslangigta sondiiriilen 54 adet,
kismen yanarak sondiiriilen 19 adet, tamamen yanarak sondiiriilen 7, toplam 80 adet yangina
miidahale edilmistir. Bu yanginlarda, tahmini olarak yaklasik 503.100,00 TL civarinda maddi zarar
meydana gelmistir. (5.Madde; Sunulan Hizmetler sonunda, miidahale edilen yangin adresleri
mevcuttur.)

2) Cevre il, ilge ve belde sinirlarinda meydana gelen her tiirlii yanginlara da teskilatimiz tarafindan
aninda miidahale edilmistir.

3) Belediyemiz Zabita Miidiirliigii tarafindan yeni isyeri agma ruhsatlari tanzim edilebilmesi igin 112
adet Yangin Onlem Yeterlilik Raporu diizenlenmistir.

4) Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan istenilen “Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda™ (yangin yonetmeligi geregince uygunlugu) 33 adet itfaiye Raporu diizenlenmistir.

5) Zabita Midiirligiimiize afag¢ kesimleri islerinde merdivenli araglanmizla takviyede
bulunulmustur.

6) Gelirler Mudiirltigii tarafindan hazirlanan emlak vergileri ile ilgili pankartlar asilmistir.

7) Yiiksek binalarda bulunan meskenlerin kilitli kalan kapilarinin agilmasina merdivenli araglarimizla
yardime1 olunmustur.

8) Mahsur kalan insan ve hayvanlar kurtarilmistir.

9) Dogalgaz calismalari nedeniyle bozulan yollarin asfaltlanmasi siirecinde, sehir sulamasi ve
gerektiginde yikamasi diizenli olarak yapilmaktadir. Asfalt santiyesi, tesisi kantar ve bantlarinin
yikamasi yapilmigtir. Belediyemizle ilgili insaat santiyelerine su ikmali yapilmigtir.

10) ilgemizde bulunan askeri birlik, Devlet Hastanesi Diyaliz Unitesi ve suyu kesik olan mahallelerin
igme suyu temin edilmistir.

11) Kamu kurum ve kuruluslarina ait bacalarin kontrolleri yapilmis, temizlettirilmesi saglanmistir.
Ayrica, sobali ev ve apartmanlara ait bacalarin da temizlettirilmesi saglanmistir.

12) Ayrica okullarda ve 6zel is yerlerinde yangin ve kurtarma tatbikatlar yapilmistir.

13) ltfaiye araglarinin bakim ve onarimlari haftalik olarak diizenli ve gereginde giinlitk bakimlan
yaptirtlmistir.

14) Kamu kurumlari, camiler ve okullarin yagmur oluklarimin bakimlarinin yapilmasina yardimei
olunmustur.

15) llgemiz mahallelerinde bulunan cami ve Kuran Kurslanmn civari, Cevre ve Temizlik Isleri
Miidiirliigii ile miisterek olarak, temizlenerek yikamasi yapilmistir.

16) Miidiirligiimiizde saat 08.00"de sabah sporu ve spordan sonra uygulamali hortum agma-toplama,
stiratli lans takma ve merdivenli araglarla egitimler yapilmaktadir.
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17) Midiirliigiimiiz tarafindan 28.02.2019 Persembe giinii 14.00 — 15.00 saatleri arasinda Mimar
Sinan Mahallesi Sehit Emrah Balaban Caddesi Turhal adresinde bulunan Mimar Sinan Ilkokulunda
vangin tatbikat1 gergeklestirilmistir.

18) Miidiirliigiimiiz tarafindan 05.03.2019 Sali giinii 09.00 — 09.40 saatleri arasinda Cumbhuriyet
Mahallesi Turgut Ozal Caddesi Turhal/TOKAT adresinde bulunan Sehit Ahmet Atilla Giines Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigiinde yangin tatbikati gergeklestirilmistir.

19) Miidirliigiimiiz tarafindan 08.03.2019 Cuma giinii 15.00 — 15.45 saatleri arasinda G.O.P.
Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No0:436 Turhal/TOKAT adresinde bulunan Ozel irem Ortaokul
Miidiirliigiinde yangin tatbikati gergeklestirilmistir.

20) Midiirliigiimiiz tarafindan 09/03/2019 Carsamba giinii 10.00 — 10.40 saatleri arasinda Ilgemiz
Yavuz Selim Mahallesi Sehit Biilent Giinal Caddesi No:45 Turhal adresinde bulunan Ozel Selimiye
Ortaokul Erkek Ogrenci Yurdu Miidiirliigiinde yangin tatbikat: gerceklestirilmistir.

21) Miidiirliigiimiiz tarafindan 22/05/2019 Carsamba giinii 12.00 — 12.30 saatleri arasinda Ilgemiz
G.O.P. Mahallesi Kolej Sokak No:2 Turhal adresinde bulunan Score Sport Spor Malz. ith. Ihr. San. ve
Tic. Ltd. Sti.’de yangin tatbikati: yapilmistir.

22) Miidiirliigiimiiz tarafindan Bahar Mahallesi Yildirim Sok. No:9 Turhal adresinde bulunan Ozel
Turhal Care Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezinde 30.05.2019 tarihinde saat 10.00 — 10.20
siralarinda yangin tatbikati yapilnustir.

23) Mudirligiimiiz tarafindan Organize Sanayi Bélgesi Turhal adresinde bulunan Akasya Ahsap
Ambalaj Ve Orman Urn.Nak.ith.San.Tic.Ltd.Sti’de 25.06.2019 tarihinde saat 13.00 — 14:30
siralarinda yangin tatbikati yapilmustir.

24) Midiirligiimiiz tarafindan Turhal Seker Fabrikasinda 25.09.2019 tarih ve 13:00— 14:00 saatleri
arasinda yangin tatbikati yapilmistir.

25) Midiirliiglimiiz tarafindan Turhal-Tokat Karayolu 8.km’sinde bulunan Kazova Vasfi Diren
Tarim Igletmesinde 08.10.2019 tarih ve 12:00-13:00 saatleri arasinda yangin ve tahliye tatbikati
yapilmustir.

26) Midiirligimiiz tarafindan Yavuz Selim Mabhallesi Turhal adresinde bulunan Ozel Selimiye
Erkek Ogrenci Yurt Miidirligiinde 21.10.2019 tarihinde 17:30-18:30 saatleri arasinda yangin ve
tahliye tatbikati yapilmustir.

27) Midiirligtimiiz tarafindan Gazi Osman Pasa Mahallesi Turhal adresinde bulunan Ozel Giilbahge
Ortaokul Kiz Ogrenci yurt Miidiirliigiinde 30.11.2019 tarihinde saat 11.30 — 12.15 saatleri arasinda
yangin ve tahliye tatbikat: yapilmistir

28) Miidiirliigiimiiz tarafindan Turhal Itfaiye Miidiirliigiinde Turhal PTT personeline 14.11.2019
tarihinde saat 09.30 — 10.00 siralarinda yangin bilgisi verilmis olup; yangin séndiirme tiipiiniin
kullanimi anlatilmistir,

29) Midiirliigiimiiz tarafindan Cumhuriyet Mahallesi Turhal adresinde bulunan Ozel Sobe Giindiiz
Bakim evi Miidiirligtinde 08.11.2019 tarihinde saat 10.30 — 11.00 siralarinda yangin tahliye tatbikat:
yapilmigtir,

30) Miidiirliigiimiiz tarafindan Mahallesi Turhal - Tokat Karayolu 1. Km adresinde bulunan Turhal
Bolge Trafik Denetleme istasyon Amirliginde 06.12.2018 tarihinde saat 14.30 — 15.00 siralarinda
yangin tatbikati gergeklestirilmistir.

31) Midiirligiimiiz tarafindan Giines Mahallesi Turhal adresinde bulunan ilge Ozel idaresi Santiye
alaninda 09.12.2019 tarihinde saat 10.00 — 10.30 siralarinda yangin tatbikati gergeklestirilmistir.

32) Miidiirliigiimiiz tarafindan llgenin Emek Mahallesi Mahallesi Atesbicegi Sokak No:21-23
Turhal adresinde bulunan Cumhuriyet Cocuk Evlerinde 12.12.2019 tarihinde saat 15.30 — 16.00
siralarinda yangin tatbikati gergeklestirilmistir.

33) Midiirliiglimiiz tarafindan Turhal Devlet Hastanesi Turhal adresinde 13.12.2019 tarihinde saat
1400 — 15.30 siralarinda yangin ve tahliye tatbikati gergeklestirilmistir.

5.6. 01.01.2019 — 31.12.2019 Tarihleri Arasi Miidahale Edilen Yanginlar
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1. Halil AKYUZ — Pazar Mahallesi Sanayi Yolu Uzeri Turhal adresindeki (42 DMN 97) plakali arag

yangin1 01.01.2019 tarihinde saat:14.05"de baslangigta sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

2. Mustafa OZALTIN — Amasya Yolu Uzeri Atatiirk Caddesi No:17 Turhal adresindeki ahsap ev

baca yangin1 01.01.2019 tarihinde saat:14.20°de baglangigta sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

3. Elvan ASAL - Yildizkent Cigek Sokak 8/B Turhal adresindeki betonarme baca yangim

05.01.2019 tarihinde saat:22.10’da baslangigta sondiiriilen. Baca tutusmasi

4. Edaviye NESE — Miiftii Mahallesi Biisra Sokak No:17 Turhal adresindeki betonarme baca yangini

09.01.2019 tarihinde saat:22.42"de baslangicta sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle

5. Nihat BEKLER — Cumhuriyet Mahallesi Emre Sokak Turhal adresindeki (60 RE 421) plakal arag

yangini 17.01.2019 tarihinde saat:12.39°da tamamen yanarak séndiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

6. Halil Ibrahim YILDIRIM — Kusoturagi Kyl Turhal adresindeki kémiirlik yangim 21.01.2019

tarihinde saat:11.45"de yanarak sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

7. Karcilar Ltd. $ti. — Cumhuriyet Caddesi Karcilar Magaza Yan Turhal adresindeki (60 AAK 930)
plakall ara¢ yangim 22.01.2019 tarihinde saat:11.14’te baslangigta sondiiriilen. Bilinmeyen
nedenle.

8. Mesut KAYA — Pazar Mahallesi Ozekenler Karsisi Turhal adresindeki hurda arag¢ yangim
25.01.2019 tarihinde saat:09.42"de baslangi¢ta séndiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

9. Emine NOYAN — Cumhuriyet Mahallesi Aydin Apartmam Turhal adresindeki betonarme ev
yangini 25.01.2019 tarihinde saat:03.00°da yanarak sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

10.Kampiis Pansiyon — Miiftii Mahallesi Beyza Sokak No:9 Turhal adresindeki pansiyon yangini
25.01.2019 tarihinde saat:20.00’da baslangigta séndiiriilen. Bilinmeyen nedenle.

11.Veli SEZER — Bahar Mabhallesi Sehit Emrah Tasdemir Caddesi No:28 Turhal adresindeki
betonarme baca yangim 16.02.2019 tarihinde saat:09.53’de baslangigta sondiirillen. Baca
tutusmast.

12.Celikler Tekstil — Gazi Osman Pasa Mabhallesi Celikler Tekstil Turhal adresindeki betonarme baca
yangini 27.02.2019 tarihinde saat:04.50"de baslangigta séndiiriilen. Baca tutusmasi.

13.Pazar Mabhallesi Turhal adresindeki ot yangim 05.03.2019 tarihinde saat:18.43de baslangigta
sondiiriilen.

14.Levent ISIK — Miiftii Mahallesi Gelincik Sokak No:24 Turhal adresindeki betonarme baca yangini
07.03.2019 tarihinde saat:00.52"de baslangigta séndiiriilen.

15.Yasemin YURUR — Miiftii Mahallesi Menekse Sokak No:47 Turhal adresindeki betonrme ev
yangini 11.03.2019 tarihinde saat:12.14’te yanarak sondiiriilen.

16.Kazim Karabekir Mahallesi Cami Yani Turhal adresindeki ot yangim 18.03.2019 tarihinde
saat:15.21°de baglangigta séndiiriilen.

17.Silleyman TURKMEN - Ray Mabhallesi Turhal adresindeki betonarme odunluk yangini
20.03.2019 tarihinde saat: 20.07"de baslangigta sondiiriilen.

18.Sadik ARAR - Nurkavak Mahallesi Turhal adresindeki betonarme baca yangim 21.03.2019
tarihinde saat: 22.52"de baslangigta séndiiriilen

19.Fikret YILMAZ — Mimar Sinan Mahallesi Mimar Sinan ilkokulu Yan1 Turhal adresindeki 46 U
2901 plakal arag yangini 23.03.2019 tarihinde saat:23.36’da baslangigta sondiiriilen

20.Erol GUL — Meydan Mahallesi Mehmet Akif ilkokulu Yani Turhal adresindeki betonarme
odunluk yangini 25.03.2019 tarihinde saat:21.10°da yanarak séndiiriilen.

21.Glilser BALCI — G.O.P, Mabhallesi Fatih Sokak Turhal adresindeki betonarme ¢ati yangim
31.03.2019 tarihinde saat:01.43 de baslangigta sondiiriilen.

22.Havva ALTUN — Yunus Emre Mahallsi Kanarya Sokak No:24 Turhal adresindeki betonarme ev
yangini 02.04.2019 tarihinde saat:14.31’de baslangigta séndiiriilen.

23.Silleyman GURGEN — Turhal Zile Yolu Uzeri Hemzemin Gegit Yan: ara¢ yangimi 13.04.2019
tarihinde saat:15.58 de baslangigta séndiiriilen.

24.0zgiir BOZKURT — Cumbhuriyet Mahallesi Can Ekmek Yam Turhal adresindeki 60 TP 474
plakali arag¢ yangini 22.04.2019 tarihinde saat:00.32’de baslangigta sondiiriilen.
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25.Nuriye GOKMEN - Kazim Karabekir Mahallesi Nar Sokak Turhal adresindeki betonarme ev
yangim 29.04.2019 tarihinde saat:14.43"de yanarak sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
26.Minure ONAN - Dere Mahallesi Asalet Sokak Turhal adresindeki betonarme baca yangim
29.04.2019 tarihinde saat:22.42"de baslangigta séndiiriilen. Baca tutusmasi.
27.Ahmet CANBOLAT - Ibecik Kdyii Amasya adresindeki ahsap ev yangini 30.04.2019 tarihinde
saat:03.00°da yanarak sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
28.Halil ibrahim ALTINOK - Sarimese Koyii Amasya adresindeki betonarme ev yangini 30.04.2019
tarihinde saat:21.10°da baslangigta sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
29.0rhan DEMIREL — Cumhuriyet Mahallesi Emre Sokak Turhal adresindeki betonarme ev yangin
23.05.2019 tarihinde saat:07.34"de baslangigta séndiriilen. Elektrik kontagi.
30.Mehmetgik aile ¢ay bahgesi — Miiftii Mahallesi Milli Egemenlik Parki Turhal adresindeki
betonarme  kafeterya  yangim 30.05.2019  tarihinde  saat:06.28°'de  baslangigta
sondiiriilen.Bilinmeyen nedenle.
31.Yazitepe Koyii Turhal adresindeki ahsap ev yangini 30.05.2019 tarihinde saat:12.33’de tamamen
yanarak sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
32.Yazitepe K&yii Turhal adresindeki ahsap ev yangim 30.05.2019 tarihinde saat:12.33’de yanarak
sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
33.Siileyman BUTUN - Civril Kéyii Turhal adresindeki betonarme ev yangini 03.06.2019 tarihinde
saat: 11.35°de baslangigta sondiiriilen. Bilinmeyen neden.
34.Hasan KARATAS - iskele Mahallesi Turhal adresindeki ot yangim 09.06.2019 tarihinde saat:
15.21°de baglangigta sondiiriilen.
35.Necati OZDEMIR — Pazar Mahallesi Sanayi Caddesi Turhal adresindeki isyeri yangini 19.06.2019
tarihinde saat: 20.26’da yanarak sondiiriilen. Bilinmeyen neden.
36.Ahmet GOZEN — Kova Mahallesi Cag Sokak No:15 Turhal adresindeki ahsap ev yangini
30.06.2019 tarihinde saat: 15.59°da baslangigta sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
37.Dere Mahallesi Turhal adresindeki 34 UG 3255 plakah arag yangini 30.06.2019 tarihinde saat:
21.54de baslangigta sondiiriilen. Bilinmeyen nedenle.
38. Mehmet TULEK- Bolge Trafik Karsisis Turhal adresindeki ekili alan
yangini,01.07.2019 tarihinde saat 18:12de yanarak séndiiriilen.Bilinmeyen nedenle
39.Selim ONDER - Boyacilar Mahallesi Karsiyaka Sokak adresindeki Ot/Ekili Alan
Yangini, 01.07.2019 tarihinde saat 18:35’de yanarak sondiiriilen.Bilinmeyen bi r
Nedenle.
40. Kayacik Mahallesi Mezarlik Yani Turhal adresindeki ot yangini, 01.07.2019 tarihinde
yanarak sondiiriilen.Bilinmeyen Bir Nedenle.
41. Dere Mahallesi Cami Karsisi Turhal adresindeki Ot yangini,06.07.2019 tarihinde saat
20:08 de yanarak sondiiriilen.Bilinmeyen bir nedenle.
42. Ahmet BAYSAL/Bayram CAKIN/Siileyman GEDIK- Arzupinan kdyii mevkii
Turhal adresinde ekili alan yangini, 07.07.2019 Tarihinde saat 12:45°te yanarak
Sondiiriilen, Bilinmeyen bir nedenle.
43. Gokhan TUNCEL- Dazmana yolu {izeri Turhal adresindeki depo yangini,09.07.2019 tarihinde
saat 15:53’te baglangi¢ta sondiiriilen,Bilimeyen bir nedenle.
44. Varvara Mahallesi Turhal adresindeki ot yangini, 14.07.2019 tarihinde saat 14:50°de baslangista
sondiiriilen bilinmeyen bir nedenle.
45. Aydogan YAPRAK- Boke Koyii AMASYA adresindeki Ev yangini, 15.07.2019
tarihinde saat 1046°da yanarak sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle.
46 Sehir Mezarlig Turhal adresindeki Ot yangini,15.07.2019 tarihinde saat 17:10°da
baslangigta sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle.
47.Iskele mahallesi Turhal adresindeki ot yangin,24.07.2019 saat 21:15’te baslangigta
sondiirtilen, bilinmeyen bir nedenle.
48. Muhammer CUHADAR- Zile yolu iizeri Cuhadarlar Un Fabrikasi Turhal adresindeki
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baca yangini,26.07.2019 tarihinde saat 21:15’te yanarak sondiiriilen,bilinmeyen bir
nedenle

49. Nuri AYKUN - Baglarpinan K&yii Turhal adresindeki bahge yangim,30.07.2019
tarihinde saat 15:57"de baslangigta séndiiriilen bilinmeyen bir nedenele.

50. Ar1 Yapt Kooperatifi- Celal Mahallesi Ar1 Yapi Kooperatifi Turhal adresindeki
tuvalet yangini, 06.06.2019 Tarihinde saat 18:00°da baslangigta sondiiriilen,
bilinmeyen bir nedenle.

51- Murat USTUNAKIN- Mimar SINAN mahallesi Esen sokak Turhal adresindeki arag
Yangini, 08.08.2019 tarihinde saat 19:10’da tamamen yanarak sondiiriilen, bilinmeye
bir nedenle.

52- Murat USTAOGLU- Hamam Mahallesi Gokge Sokak Turhal adresindeki samanhk
Yangini, 10.08.2019 tarihinde saat 15:33"te yanarak séndiiriilen, bilinmeyen bir
nedenle

53- Oktay DAL — Kayacik mahallesi Toki Bloklar Turhal adresindeki arag yangini
13.08.2019 tarihinde saat 03:21°de yanarak sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle.

54- Erol GEZICI- Kesikbas cami yani Turhal adresindeki arag yangini, 14.08.2019
Tarihinde saat 19:35 baglangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle.

55- Kirkpinar Cami- Yavsan Mahallesi Kirkpinar Cami adresindeki bina ( Cami ) yangini
16.08.2019 tarihinde saat 14:41'de kismen yanarak séndiiriilen, bilinmeyen nedenle.

56- Cengel mevkii Amasya adresindeki Ot yangini,27.08.2019 tarihinde saat 12:58’de

baglangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle.

57- Sanayi Kopriisti Turhal Adresindeki Ot yangini 27.08.2019 tarihinde saat 14:30°da

Baslangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle.

58- Seyfettin AKGUL- Nurkavaj Mahallesi ak¢a agag sokak Turhal adresindeki arag
Yangini, 28.08.2019 tarihinde saat 11.15’te baslangigta séndiiriilen, bilinmeyen bir
Nedenle

59- Bedrettin UYANIK - Cumhuriyet Mahallesi $.Emrah TASDEMIR Cad. Susam
Sokak No:22/D Turhal adresindeki ev yangini,26.09.2019 tarihinde saat 15.20°de
Baslangigta séndiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

60- Necat RECEPOGLU - Cumhuriyet Caddesi Celal Mahallesi Sekerbank Yani
Adresindeki odunluk yangini, 29.09.2019 tarihinde saat 20:09°da baslangigta
Séndiiriilen bilinmeyen bir nedenle,

61- Mustafa ADIGUZEL - : Agcasar Kdyii Turhal adresindeki samanhk yangini,
19.09.2019 tarihinde saat 00.03’te yanarak sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle

62- ALBAYRAK LTD.STI.- Borsa Mahallesi Albayraklar Hazir Beton ve Turhal
adresindeki fabrika isyeri yangini, 05.09.2019 tarihinde saat 07.07’de baslangicta
sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle

63- Unal KAYA — Kazim KARABEKIR mahallesi Ulker Sokak No:25 adresinde ev yangini,

01.10.2019 Tarihinde saat 14:50"de baglangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

64- ERBUL ALISVERIS MERKEZI — Celal Mahallesi Cumbhuriyet Caddesi Turhal adresinde arag

yangin1,06.10.2019 tarihinde saat 19:09’da baslangicta séndiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

65- MUKERREM INAN — Miiftii Mahallesi Turhal adresinde baca yangin1,11.10.2019
Tarihinde saat 11:31°de baslangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

66- Ibrahim KARABAG — Celal Mahallesi Turhal adresinde arag yangini,22.10.2019 tarihinde saat
19:03te yanarak sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle,

67- Yilmaz CETINTAS — Ova Yurt Koyii Pazar adresinde samanlik yangini 24.10.2019 tarihinde saat
11:45’te yanarak séndiiriilen,bilinmeyen bir nedenle,

68- Keziban AKSOY - Saray 6zii mahallesi Amasya adresinde ahsap ev yanginmi, 01.11.2019
tarihinde saat 20:14’te yanarak sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle



69- Seyfi CELIK — Pazar mahallesi Turhal adresinde ara¢ yangini, 01.11.2019 tarihinde saat 19:07°de
kismen yanarak sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle,

70- Yunus Emre Mabhallesi Turhal adresinde lastik yangini, 21.11.2019 tarihinde saat 18:58 de
basglangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

71- Pazar Mahallesi Turhal adresinde lastik yangini, 27.11.2019 tarihinde saat 20:50’de baslangigta
sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

72- Turkan CAGLI — Cami kebir mahallesi Turhal adresinde arag yangini, 01.11.2019 tarihinde saat
19:40’da baglangigta yanarak séndiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

73- Oguzhan KUT- Cumbhuriyet Mahallesi Tére Caddesi adresinde arag yangini,03.12.2019 tarihinde
saat 15:30"da baglangigta sondiiriilen, bilinmeyen bir nedenle,

74-SGK- Celal Mahallesi Cumhuriyet Caddesi adresinde ¢ati yangini,12.12.2019 tarih 02:25°te
baslangigta sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle,

75-Salih DIRIL- Merkez Camii alti Turhal adresinde is yeri yangini,17.12.2019 tarihinde 09:59’da
baslangigta sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle,

76-Kdy odasi: El almig koyii adresinde bina ( Ev ) yangini,22.12.2019 tarihinde 18:41°de baslangicta
sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle

77- Ot yangim G.O.P. adresinde ot yangini,23.12.2019 tarihinde 22.00°da baslangicta
sondiiriilen,bilinmeyven bir nedenle,

78- Ot yangmni zantil koyl yolu adresinde ot yangini,23.12.2019 tarihinde 22.20°da baslangicta
sondiiriilen,bilinmeyen bir nedenle,

79- Ayse AYATA- Miiftii Mahallesi Kinali Ali Sokak No:13 adresinde ev yangini, 24.12.2019
tarihinde saat 03.00’da baglangigta séndiiriilen ,bilinmeyen bir nedenle

80- Ahmet YUCEL-Miifiii Mahallesi adresinde arag yangini,31.12.2019 tarihinde saat 08:41°de
baslangigta séndiiriilen bilinmeyen bir nedenle

5.7. Miidiirligiimiiz Makine-EKipman ve Arac Listesi

Midiirligiimiizde 2 adet Merdivenli Yangin Miidahale Araci, 1 kurtarma (6ncii) araci, 2
Arazdz, 1 Hizmet araci, 6 Dalgi¢ Pompa, | adet Atlama Cadini, 2 adet Demir Makasi, 1 adet
Kesici/Ayirici, 1 adet Jeneratér, 15 adet Oksijen Tiipii ile 39 personel gorev yapmaktadir.
Midirligimiiz 2019 yih biitge hedefleri ve 01.01.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasi gergeklesen
rakamlar ile gergeklesme orani ilisikte ki tabloda gosterilmistir.

5.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

itfaiye Miidiiriiniin denetim ve yonetiminde, itfaiye Amiri ve her postanin ekip ¢avusu
vasitasiyla 24 saat gorev devam ettirilmektedir.

5.9. Amag ve Hedefler
5.9.1. idarenin Amag Ve Hedefler

Yukarida ki yetki, gérev ve sorumluluklar baglig: altinda bahsi gegen gérev ve sorumluluklari
layikiyla yerine getirmek, kamu mal ve can kaybini 6nlemek veya miimkiin olan en az diizeyde
kalmasini saglamaktir.

5.9.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Can giivenligini 6n planda tutarak; can ve mal kaybini asgari’ de tutmak, kamunun esenligini

saglamak.

5.9.3. Diger Hususlar



Yangin diginda: diger dogal afetler, su baskini, kazalar ve kurtarma islerinde de, iizerine
diiseni, optimum seviyede yapmak.

5.10. Faaliyetlere liskin Bilgi ve Degerlendirmeler

5.10.1. Mali Bilgiler
5.10.1.1. Biitce Uygulama Sonuclar

. 2019 Yili
; 2019 Yili Biitge S
Harcama Kalemi . . Igerisinde Kalan Net .
g Odenek Isl. Sonu A 2 Gergeklesme Orani
Ac¢iklamasi Yapilan Odenek
Mevcut Tutar i
Odemeler
Mal ve Hizmet
g ; 300.000,00 TL 53.326,12 TL | 246.673,88 TL % 17,77
Alim Giderleri
TOPLAM 300.000,00 TL 53.326,12 TL | 246.673,88 TL % 17,77

5.10.1.2. Mali Denetim Sonuclar:
Mali denetimimiz yapilmistir.
5.10.2. Diger Hususlar

Ekte sunulan ve Hesap Isleri Miidiirliigii’'nden ahnan Biitge Giderleri Harcama Raporunda
detay mevcuttur,

5.10.3. Performans Bilgileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve bash bagina bir biitiinliik olusturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamamidir.
Ancak, bunlarin bir kismi ngériilemez faaliyetlerdir.

5.10.3.1. Performans Sonuclar: Tablosu

2019 Yili
. 2019 Yili Biitce S
Harcama Kalemi . . Igerisinde Kalan Net .
. : Odenek Isl. Sonu i - Gerg¢eklesme Orani
Ac¢iklamasi Yapilan Odenek
Mevcut Tutar E:
Odemeler
Mal ve Hizmet
: ] 300.000,00 TL 53.326,12 TL. | 246.673,88 TL Yo 1977
Alim Giderleri
TOPLAM 300.000,00 TL 53.326,12 TL | 246.673,88 TL % 17,77

5.10.3.2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik ongoriilen hizmetler ile
ongoriillemeyen hizmetler ( yangin, afet vs. ) nedeniyle hedeflenen biitge rakamlari tasarrufa azami
ozenin gosterilmesinden dolay: gergeklesme oraninda hedefe ulagilmistir.

5.10.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizin performansini 6lgmek igin bilginin diizenli olarak toplanmasi, analiz edilmesi ve
raporlanmasina yénelik kurulan bilgi sistemimizin kaynagini; yapilan reel harcamalarimiz ile Hesap
Isleri Miidiirliigii tarafindan verilen raporlarin karsilastirmasi olusturmaktadir. Ayrica, giinliik islerin
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takibinin ¢ok yakindan ve yazili olarak yapilmasi da performans degerlendirmemizde olumlu etken
olmaktadir.

5.11. Diger Hususlar

Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde yapilabilmesi igin diger
birimlerle koordinasyonun saglanmasi halinde performansimiz daha da yiikselecektir. Ornegin;
caddelerin, sokaklarin temizlenmesi amagh yikamalarda Cevre ve Temizlik Isleri Midiirltigii ve diger
ilgili birimlerin koordine olabilmesi veya yangin, afet, kaza v.s. durumlarda tiim birimlerin iizerine
diiseni yapmak tizere koordine ve organize olmasi gibi.

5.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
5.12.1. Ustiinliikler

Personelimizin hem geng hem de tecriibeli olmasi en énemli iistiinliigiimiizdiir.
5.12.2. Zayifliklar

Hizmet binamizin, konum itibariyle, daha kullamgh olmas:i gerekir. Yani, yangina ilk
miidahaleye ¢ikis istikametinin, konuslandigimiz kapali alamin ¢ikig kapisina dikey olmasimi
gerektirmektedir. Yine, en 6nemli unsur olan personelin ding olmasi ile ilgili olarak, istirahat igin
kullanilan koguslarin havalandirmasi ¢ok yetersizdir. Ayrica, yanginlarda kullanilmakta olan solunum
tiiplerinin diizenli ve kontrollii bir bigimde kullanima hazir tutulmasi ¢ok biiyiik nem arz etmektedir.
Ancak, bu tiipler, Tokat'ta Itfaiye ve Sivil Savunma il Miidiirliigii biinyesinde doldurulabilmektedir.
Oysa azami 15 giinde bir tazelenmesi gereken havanin doldurulmasi uzun zaman aldig: igin, pratik
olmadigi ve risk olusturdugu goriilmektedir. Bu sebeple Yiksek Basing Kompresorii ihtiyacimiz
bulunmaktadir.

5.12.3. Degerlendirme

Kurumsal kabiliyet ve kapasitemiz yeterli hale gelmistir. Hizmet binamizin fiziki yapisinda
yapilacak tadilatlarin da kurumsal kabiliyet ve kapasitemize olumlu etkileri olacaktir. Yangina
mildahalede kullanilmak iizere: kiyafet ve techizatin daha fazla yeterli duruma getirilmesine
calisilmaktadir.

5.13. Oneri ve Tedbirler

Hizmet binamizin konumunun, koguslarin, makine ve teghizatin daha da iyilestirilmesi
gerekir. Ayrica, yeni alinan araglar da dahil diger mesleki ve teknik hizmet igi egitimin, dis
yardimlarla desteklenerek, yapilmasi ve siirdiiriilmesi gerekir.

Bunun sonucu olarak, yapilacak egitimin tiiriine ve sekline gore, gerekli maliyet igin planlama
yapilarak, kaynak ayrilmasi liizumludur. Ayrica, branslasmis, uzmanlasmis, egitimli ve tecriibeli bir
ekip olustuktan sonra, ¢ok gerekli veya zorunlu olmadikga, kiigiik degisikliklerinde Miidiirliigiimiiz
ile mutabakat sonucu yapilmasi uygun olacaktir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandi@im bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Itfaiye Mudiirltigii - 14/01/2020

rsun TATLI

itfaiye Miidiirii

¢




6. ZABITA MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU

6.1. Genel Bilgiler

6.1.1. Misyon : Turhal halkinin saghk ve huzurunu en iyi sekilde korumaktir.
6.2. Yetki Gorev ve sorumluluklar.

1. Belediye simirlari igerisinde yasa ve yonetmeliklere uygun bir sekilde halkin saghgim ve
rahatligini korumaktir.
2. Belediye gelirlerini korumak.

6.3. Idareye iliskin Bilgiler
6.3.1. Fiziksel Yapi

Zabita Midiirliigimiiz Belediye hizmet binasi igerisinde 1 Midiir odasi, 2 Amirlik odasi 1
Komiserlik odasi 1 yazi isleri odasi 1 Giivenlik odasi olarak faaliyet gostermektedir.

6.3.2. Orgiit yapisi

Zabita Miidiirligtimiiz 1 Zabita Midiirii 1 Zabita Amiri,1 Ruhsat Biiro Denetim Amiri 3
Zabita komiseri 657 yasaya tabii 14 memur 4857 sayil yasaya tabii 6 is¢i, 696 sayih yasaya tabii
olarak 45 is¢i, Belediye sirketinden gorevlendirilen 7 kisi zabita hizmetleri personel érgiit yapisina
sahiptir.

6.3.3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar

Zabita Miidiirligimiizde 6 adet Bilgisayarla hizmet vermektedir.

6.3.4. insan Kaynaklan

Zabita Mudiirligiimiiz 657 sayili yasaya gore 14, 4857 sayili yasaya gore 6, 696 sayili yasaya
gore 45 kisi Belediye sirketinden gorevli 7 kisi olmak {izere toplam 72 Personelle hizmet vermektedir.

6.3.5. Sunulan Hizmetler

1. Ruhsatsiz igyerleri tespit edilerek ruhsatsiz olarak faaliyet gdsteren 104 adet isyerine isyeri agma
ve ¢alistirma ruhsatina baglanmasi saglanmistir.

2. Gida ve Gida ile temas eden isyerleri denetlenerek sug unsuru bulunan isletme sahiplerine cezai
islem yapilmistir.

3. Belediyemizden izin almadan kagak insaat yapan sahislara zabit varakasi tanzim edilmis olup,
ilgili miidiirlige tutanaklar teslim edilmistir.

4. llgemizde kurulan semt pazarlarimin kurulmasi, satisa sunulan sebze ve meyvelerin etiketlerinin
takilmasi saglanmistir.

5. Belediyemiz hizmet binasi ve disinda bulunan 7 adet Su pompalari, Park bah¢e Miidiirliigii,
Asfalt santiyesini 24 saat korunmasi saglanmistir.

insanlara tahsis edilen yaya kaldirimlarin siirekli agik tutulmasi saglanmasi.

Belediye Gelirlerini korumak amaciyla Tahsildar memurlarina yardime1 olunmasi saglanmstir.
Umuma agik bulunan isyerlerinin  denetimlerinin yapilmas: .saglanmistir.

Kamu kuruluslarindan ve sahis dilekgelerine 419 adet yaziya cevap verilmistir.

10. ilgemizde bulunan basibos sokak hayvanlarinin beslenmesi barinmasi ve saglik muayenelerinin

yapilip, dogal ortamlarina birakilmasi saglanmistir.

o B

a) Kisirlagtirma 270 adet kdpek ( 200 Disi 70 Erkek)
b) Kopek Mama 15 Kg" lik 350 paket



¢) Kedi Mamasi 15K g lik 80 paket

d) Tavuk Pargas: 4000 kg

e) 600 adet kdpek tedavisi

f) 250 adet kedi tedavisi yapildi

g) Bayat ekmek 18250 adet
11. ilgemizde yapilan yol galismalari ve su kanalizasyon calismalarinda yardimci olunmustur,
12. ligemizde bulunan Ekmek Firinlari, Simit firinlar gece ekipleri tarafindan gramajlar periyodik
olarak kontrol edilmektedir.
13. Bilytk marketlere etiket fiyatlari kontrol edilerek fais fiyat uygulayan marketlere uyarilar
yapilmistir,

6.4. Yonetim ve i¢ kontrol Sistemi

Zabita Miidiirliigiimiiz halkin sorunlarini ¢6zmek igin 24 saat nébet sisteminde
faaliyet gostermektedir. [lgemizde bulunan isyerlerinin denetim faaliyetlerimiz devam
etmektedir.

6.5. Amag ve Hadefleri

Zabita Midiirliigiimiiziin amaci halkin tarafsiz bir sekilde hizmet sunulmasi ve
yasalara ve yonetmelikleri uygulamaktir.

6.6. Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
6.6.1. Mali Bilgiler
Biit¢e Uygulama sonuglari

Zabita Miidiirligimiiz 2018 yili biitgesi Personel Giderleri,Yolluklar,Mal ve Hizmet
alimlari, Tiiketim mallari Malzeme alimlari.Demirbag alimlar1 ve Tasit alimlari dan olusmaktadir.

Ekonomik Baslangi¢ Harcanan Kalan Harcama Oram
Smiflandirma Odenegi

Mal ve Hiz.Alimi | 666.300.00 TL 382.366.99 TL 283.933.01 TL % 57,38
Sermaye Giderleri | 20.000.00 TL 6.677.60 TL 13.322.40 TL % 33,38
TOPLAMLAR 686.300.00 TL 389.044.59 TL 297.255.41 TL % 56,68

6.6.2. Temel Mali Tablolara iliskin sonuclari

Miidiirligiimiiz  biitge rakamlari,

gostermektedir.

6.6.3. Mali Denetim Sonuglar:

Mali denetim sonuglar1 yapilmamistir.

6.6.4. Performans Bilgileri

Zabita Miidiirlagtimiizde gorev yapan personelle verimi artirmak

biitgenin etkili,

verimli ve rasyonel kullamldigim

igin gorev alan yerlerini

her ay degismek {izere boliimlere ayrilmistir. Vardiyali sistem olarak gorev yapilmaktadir.

¢

6.7. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasite Degerlendirilmesi




6.7.1. Ustiinliikler
Zabita memurlarindaki Gistiinliiklerimiz tecriibeli memurlarla ¢alismamiz Gstiinliiktiir.
6.7.2. Zayifliklar

Zabita Memurlarinin daha iyi bilgi sahibi olmasi i¢in Hizmet i¢i egitim verilmesi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alamim gergevesinde
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 30.01.2020

)
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MUSTAFA SAHIN
Zabita Miidiirii




7. BASIN YAYIN VE HALKLA IiLISKIiLER MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
7.1. Birim Yoneticisinin Sunusu

Miidiirligiimiziin (01/01/2019-31/12/2019) yaptigi faaliyetler asagida detayli bir sekilde
sunulmustur. Arz ederim.

7.2. Genel Bilgiler

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii'niin temel isleri, belediye is ve islemleri ile ilgili
olarak toplum ile yénetim arasinda saglikh bir iletisim kurulmasina yardimer olmak ve islevin 6zii
belediyemiz ¢alismalariyla ilgili olarak halka bilgiler aktarmak, halkin belediye ¢alismalarina iliskin
diisiincelerini almak ve taleplerine yamit vermektir. Giinliik basin zeti hazirlanmasi, Belediye ile
ilgili konularin kupiir haline getirilmesi ve g¢ogaltilmasi, basinla Bagkan’in irtibatlandiriimas ile
gorevlidir. Ayrica kiiltiir etkinliklerinin tamitilmas, Belediyeye ait biiltenin ¢ikarilmasi, Beyaz Masa
ile halk sikdyetlerinin ve taleplerinin cevaplandiriimasini da yiiriitmektir. Belediye ile halk ve diger
kuruluglar arasinda gerek duyulan iletisim gorevini Ustlenen miidiirligiimiiz, enformasyon
islemlerini, basin takip ve iletisimini, halk ile diyalogu ¢agin gerektirdigi teknolojik yenilikleri de
takip ederek en iyi sekilde yerine getirme ¢abasindadir. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirlaigii
Belediye binamizin giris katinda bulunmaktadir. Midiirliigiimiiz belediye ile halk arasinda koprii
gorevi gormektedir. Midiirliiglimiiz biinyesinde hizmet veren “Beyaz Masa” Belediyemiz
birimlerinin ¢6zmesi gereken sorunlarimzi, dilekgeye dékerek ilgili birimlere génderir. Dilekgenizin
takibini yapar ve ¢oziime ulastirir. Beyaz Masa’ya telefonla da dilek ve sikayetlerinizi bildirebilir ve
takip edebilirsiniz. Herhangi bir isginizin takibi icin Beyaz Masa’daki gorevlilerimiz Belediye’ye
geldiginizde, hangi birimle isiniz oldugunu konusunda size yardime1 olacaklardir.

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudiirliigii; 5393 Sayili Belediye Kanununun 48. maddesine
ve Norm Kadro Ilke ve Standartlarina uygun olarak belediyemiz Meclis karariyla ihdas edilmis;
5018 Sayilh Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak hazirlanan yonetmelik dogrultusunda faaliyetlerini icra etmektedir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii Birimleri

1-  Basin Yayin Birimi

2- Halkla iligkiler Birimi

3- Beyaz Masa Birimi

4-  Asevi Birimi

5-  Hanmimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi

a) Esas Girevleri

- llgemizde ikamet eden magdur vatandaslarimiza ayni ve nakdi yardim yapilmasi,

- Mahallelerden gelen sorunlar ve talepleri ilgili birimlere sevk ederek takibinin yapilmasi.
- Egitim dgretime devam eden 6@rencilere kirtasiye ve giyim yardimlari yapilmasi.

- Belediye hizmetlerini ve faaliyetlerini kamuoyuna basin-yayin aracihgiyla duyurulmasi.

- Belediyemizin diizenledigi tiim etkinlikleri ( Kutlama, agihs ve 6zel giinlerde téren)
gergeklestirmek.

- Sosyal, kiiltiirel, sportif, egitim, seminer ve toplumsal faaliyetlere katkida bulunmak.

- Kimsesiz yardima mubhtag ailelere (yemek, ekmek ve gida) temini yapmak.

Belediyemize gelen vatandaglara yol gostererek akiciligi saglamak.

- Belediye ile vatandas arasinda koprii gorevi yapmak.

Giinliik basin 6zeti hazirlamak.

Belediyenin hizmet ve faaliyetlerini video ve fotograflarla arsiviemek.

7.3. idareye iliskin Bilgiler ’
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7.3.1. Fiziksel Yap:

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigtimiizde; Basin Yayin ve Halkla iliskiler birimi
Belediye hizmet binasinda yer almaktadir.

7.3.2. Orgiit Yapisi

Miidiirligiimiiz, 1 memur Miidiir, 4 kadrolu is¢i, 16 BIT ( Belediye iktisadi Tesebbiis ) olmak
tizere 22 Kisilik bir yapiya sahiptir.

7.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklan

Miidiirliigiimiizce, bilgi kaynagi olarak, dergiler, mevcut yazili kaynaklar disinda, en ¢ok
Internet’ten yararlanilmaktadir.

7.3.4. insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde gérev yapan 22 personelden 1 memur, 4 is¢i statiisiinde, 16 BIT elemani
olarak ¢alismaktadir. Gerekli goriildiigii taktirde Belediye Bagkanmimizin onayi alinmak suretiyle
baska birimlerden personel takviyesi ve gorevlendirmesi yapilmaktadir.

7.4. Sunulan Hizmetler
7.4.1. Halkla iliskiler Birimi

Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirltigii’ niin kurum igi ve kurum dis1 yazismalar1 Halkla
lligkiler alisanlar: tarafindan yapilmaktadir. Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirltigii’ne ayrilan
biitge dogrultusunda yapilan faaliyetler igin gerekli evraklari, Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN Kiiltiir
Merkezi ve Kiiltiir Evi Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirlagii’ne bagh olup buralarda yapilacak
tiim faaliyetlerin salon tahsisini yapmaktadir.

Kadin Meclisi, Kadin Meclisi subesi, Hamimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi, Kayacik Mahallesi
ve Miiftii Mahallesi Mahalle Konaklarinin isletmesi Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirltigiimiize
baglh olup konaklarda yapilacak tiim faaliyetlerin organizasyonunu ve eksiklerini temin etmektedir.
Belediyemizce yapilacak olan programlarin  hazirlanma ve gergeklestirilme organizasyonlar
yapilmaktadir. Mahalle muhtarlari ile kentin sorunlarimi tespit etmek igin kurumsal yapilar
olugturulmakta ve periyodik toplantilar diizenlenmektedir. Halkla iligkilerle ilgili kurulmus ve
sonradan hizmet gerekleri dogrultusunda kurulacak birimlerin faaliyetlerini daha etkin hale getirmek
i¢in her tiirlii diizenleme yapilmaktadir.

Bilgi Edinme Yasasi gergevesinde yapilan bagvurularin ilgili miidiirliiklerle koordineli sekilde
yasanin 6ngordiigii siire ve sekil sartlari iginde yamtlanmasi saglanmaktadir. Miidiirliik tarafindan
verilen benzer gdrevler yapilmaktadir. Miidiirliik yazismalari ve biiro hizmetleri ile ilgili galismalart
yiiriitiilmektedir.

7.4.2. Basin Yayin Servisi

Basin Yayin Biirosu olarak tamitim ve duyurular en hizh bir sekilde yapilarak kamuoyuna ve
halkimiza duyurulmugtur. Yapilan hizmetler bir fotograf ve video goriintiisii gekilerek arsivlenmistir.
Bagkanhk makamina gelen yaz, agilis, davet, bayram, gelen tebrik ve mesajlar degerlendirilip
kargiliklan verilmistir. llgenin tamtilmas: ile ilgili sosyal ve kiiltiirel olaylar ve faal iyetler Basin Yayin
Biirosu olarak organize edilmistir. Bu programlarla ilgili her tiirlii davetiye, gazete ve tv ilanlar ile
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ikram, ¢icek, masa, sandalye ve ¢adir gibi hizmetlerin hazirlanmasi Basin Yayin biirosu tarafindan
yerine getirilmistir.

Onemli giinlerde ( milli ve dini bayramlar, kandiller, anneler giinii, kutlu dogum haftast vs.)
kutlamalari halkimiza duyurmak ve kutlamak amaciyla pankartlar ve bilboard afisleri yaptirilarak
ilgemizin degisik yerlerine asilmasi saglanmistir. Ayrica belediyemizin ¢alisma ve hizmetlerini yurt
geneline yaymak amaciyla ilgemizde temsilcileri bulunan yerel ve ulusal yazili ve gérsel basin
kuruluglarina video goriintii, resim ve yazili metin haberlerin dagitimi yapilmis olup, yayinlanmasi
saglanmigtir. Yaygin ve yerel yazihi basinda ¢ikan Belediyemizi igeren yazilar giinliik olarak takip
edilip, arsivleri yapilmistir. Ayrica ilgemizin degisik yerlerinde bulunan reklim panolarina
fotokopileri gekilip hazirlanarak asilmistir. Baskamimiz igin yerel ve ulusal gazetelerde roportaj
yapilmasinin saglanmasi ve baskanimizin televizyon ve radyo programlarina katiliminin saglanmast.

Turhal Belediyesi resmi internet sayfasi ve sosyal medya hesaplarina Belediyemiz haberlerini
ve projelerini aktararak sayfa isleyisi ve takibi saglanmaktadir. Baskanh@miz {initelerinin
hizmetlerini yiiriitmelerine yardimci olabilecek Belediyecilik konusundaki yeni gelisme ve
uygulamalardan ilgili birimleri haberdar etmektedir. Basin-Yayin mensuplarinin  kamuoyunda
etkinligi olan kisi ve kuruluglarin Belediyemizle iyi iliskilerinin gelistiriimesine ve muhafaza
edilmesine yonelik ¢ahismalar yapilmakta, karsihkli ziyaretlerde ve goriis alisverisinde
bulunulmaktadir. Belde sakinlerinin ihtiyaglarim ve hizmetlerimiz ile ilgili goriislerini tespit etmek
lizere anket ve benzeri ¢alismalar yapmaktadir. Bagkanlik Makami'nin verdigi diger emirler yerine
getirilmektedir.

Bagkanlik Makamina davet, agihis, ziyaret, hasta ziyaretleri, nisan, diigiin ve kutlamalarda
¢icek ve celenk yaptirilarak yerlerine ulastinlmasi saglanmigtir. Ilimiz genelinde yayin yapan yazih
basinda ¢ikan Belediyemizle ilgili yazilar, gazete traji ¢ogaltilarak halkimiza dagitinn saglanmistir.
Belediyemiz faaliyetlerinin ilgemiz halkina duyurulmasi amaciyla dergiler gikanlmistir. Ayrica ilimiz
dahilinde gérsel yayin yapan tv kuruluslarina belediyemiz ¢alismalarini halkimiza en iyi bir bigimde
tanitabilmek i¢in Basin Yayin Biirosu tarafindan kamera gekimleri yapilarak soz konusu Tv' lere
goriinti kasetleri verilerek goriintiilerin, mesajlarin ve dnemli ilanlarin goriintiilerinin ekranlara
yansimasi saglanmistir.

7.4.3. Beyaz Masa Birimi

Beyaz Masa, Belediyemize telefon, e-mail yoluyla ve bizzat gelerek iletilen sikayet ve
talepleri alip, dilekge formatinda ilgili birimlere iletir. iletilen sikdyet ve taleplerin en kisa siire
igerisinde sonuglandiriimasi igin ilgili birimlerle iletisim kurarak 48 saat igerisinde sonuglanmasini
saglar. lletilen sikdyet ve taleplerin dosyalama ve arsiv calismalari da Beyaz Masa tarafindan
yapiimaktadir. Herhangi bir isi dolayisiyla Belediyemize gelmis olup, gidecegi yeri veya birimi
bilmeyen vatandaslarimizin gerek kurum igi, gerekse kurum dist yénlendirmelerini yaparak
damigmanlik hizmeti sunulmaktadir. Belediye Meclisince ve Enciimenince alinacak olan ve Birim
Miidirliigiimiizle ilgili giindem maddelerini olusturmak.

Beyaz Masa galisanlan tarafindan yardima muhtag vatandaslarin sosyal arastirmasi yapilarak
evlerini ziyaret ederek ihtiyaglar belirlenip nakdi ve ayni yardimlarin yiiriitilmesini ve takibini
saglamak. Engelli vatandaslar igin alinan engelsiz taksi ile engelli vatandaslarin saghik hizmetlerinden
yararlanmalarini saglamak. Biiyiik sehirlere tedavi olmak igin gitmek zorunda kalan kimsesiz ve
magdur vatandaslarimiza konaklama déhil gerekli yardimlar yapilmaktadir. Iigemize siginan miilteci
(Suriyeli) vatandaslara elektrik, su giderleri i¢in maddi yardim yapilmaktadir.



Bagkanlik adina yapilan tiim programlara katiir. Bagkanhi@imz tarafindan yapilan
etkinliklerde programin akisimi Sn. Bagkan’a arz etmek ve programin akisini kontrol altinda tutarak
yonlendirmeyi saglamak. Program alaninda gerekli 6n hazirhk ¢aligmalarim saglar Agilis, Temel
atma, Kiltiir-Sanat etkinlikleri kisacasi Sn. Baskanimizin katilim saglayacag her etkinlige program
oncesi gidip tiim hazirliklarin yapilmasim saglar. Platform diizenlenmesi, protokoliin oturacag: yer ve
diizeni, sunumun ve basin mensuplarinin bulunacagi vyer, flama, siisleme ve ses sisteminin
kurulmasini ve provasini yapmak, ikram igin gorevli ekipmana uygun yerler saglamak gibi &n
¢alismalar yapar. Sn. Baskan davetli ise program igerigini, amacini, hizmet alanini ve davet eden
kurumun gegmisi ile ilgili genel bilgi toplayarak Sn. Baskan’a 6n bilgi vermek. Her hangi bir sanat¢i
ise sayet son caligmalari, gegmisi ve ilgi duydugu alanlar aragtirilarak bilgi arz etmek
gorevlerindendir.

7.4.4. Asevi Birimi

Belediyemiz Asevi Mesai Saatleri Igerisinde Agik olup Giinlik 3 Cesit Sicak Yemek
verilmektedir. Asevi genel mevcudu toplam 1200 aileye hizmet vermektedir. Ayhk 25.000 adet
ekmek dagitimi yapilmaktadir. Giinlik ve aylik olmak iizere ekmek verilmektedir. Yasl, yatalak ve
gelemeyecek durumda olan kisilere aylik marka verilip ekmeklerini belirlenen yerlerden almalari ve
evlerine yemek servisi saglanmaktadir. Asevine yeni miiracaat edenler igin istenilen evraklar
tamamlandifinda sosyal arastirmas: yapilarak uygun goriilen vatandaslarimizin  asevine kayitlari
kabul edildi.

Asevine, Canli kurban, adak, et, sebze, zekat, giyim ve maddi yardimda bulunmak
isteyenlerin makbuz karsihidinda bagista bulunanlara Tesekkiir belgesi diizenlenip adreslerine
gonderildi. 2019 y1li ramazan ayinda iftar ¢adir1 kuruldu ve giinliik ortalama 5000 kisiye hizmet verdi.
Beyaz Masa ¢alisanlari tarafindan yardima muhtag vatandaslarin sosyal arastirmasi yapilarak evlerini
ziyaret ederek ihtiyaglari belirlenip yil igerisinde 757 kisiye nakdi yardim yapilmistir. Asevi Hizmet
Araciyla evlere haftanin 5 giinii servis yapilmaktadir. ligemize sigman miilteci (Suriyeli) vatandaslara
yemek, gida, yakacak, giysi yardimi yapilmaktadir. Asevi servisi yeni hizmet binasina tasinarak daha
iyi hizmet verilmesi saglanmigtir.

7.4.5. Hanimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi

Hamimeli Kiiltiir ve sanat merkezi Belediyemizin Sosyal projesi kapsaminda bayanlara
yonelik Halk Egitim'den gorevli hocalarin vermis oldugu kurslarla devam saglanmaktadir. Hammeli
Kiiltiir ve sanat merkezi kapsaminda mefrugat ( ev tekstili), dikis (Kadin Giyisi), Orgii, Ahsap boya
dekoratif siisleme, Kur'an Kursu, Pastaci ¢iragi, As¢1 Yardimcisi, Spor, Plates, Finess, kurslar
yapilmakta kurs bitimlerinde kursiyerlerimiz Milli Egitim Bakanh@ onayli sertifika sahibi
olmaktadirlar. Hamimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi ve merkeze bagli Miifti Mahallesi mahalle
konaginda mefrusat, , dikis, orgii, ahsap, ve Kur'an kurslarimiz faaliyet géstermektedir. Hanimeli
Kiiltiir ve Sanat Merkezi olarak 2019 yili sonu ile 275 kisiye sertifika verilmistir.

7.5. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Personel biriminde calisan personellerin denetim, kontrol ve hizmet ici egitimleri
mildiirligiimee yapilmaktadir. Mudiirliik yazismalari ve biiro hizmetleri ile ilgili galismalar
yuriitilmektedir. Miidiirliik alt birimlerinin planh ve programh bir sekilde ¢alismalanimi diizenleyerek,
personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasi saglanmakta, calismalar izlenmekte ve
denetlenmektedir. Miidiirliigiin galismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil
¢aliyma programi hazirlanmakta, Baskanligin onayina sunulmaktadir. Bagkanlik tarafindan onaylanan
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calisma programinin  gergeklesmesi igin gereken malzeme temin edilmektedir. Hizmetlerin
yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler alinmaktadir,

7.6. Diger Hususlar
Birimimizde her giin, mutad isler yapilmaktadir.

7.6.1. Amag ve Hedefler
7.6.2. idarenin Amac ve Hedefleri

Yukanida ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar baghg: altinda bahsi gegen gorev ve sorumluluklari
layikiyla yerine getirmek ve personelin performasyonunu artirmaktir.

7.6.3. Temel Politikalar ve Oncelikler

Personelin performansimi 6n planda tutarak, halkimiza igte ve dista iyi hizmet verdirmek.
Caligma ve basari kapasitesini artirmaktir.

7.6.4. Diger Hususlar

Prosediir geregi yapilan islerdeki hatay: en az diizeye ¢ekerek teknolojiye ve yeniliklere uyum
saglamak. Cikarilan yasa ve yonetmelikleri takip ederek basariy1 yakalamaktir.

7.7. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
7.7.1. Mali Bilgiler
a) Biitce Uygulama Sonuglari

2019 Yili
Harcama Kalemi 2019 Yili Kalan Net Icerisinde Gergeklesme
Aciklamasi Biitce Hedefi | Odenek Yapilan Orani
Odemeler
Tuketim Mallanve |, 553 600 7L | 1.280.510,69 TL | 722.489,31 TL %36,07
Malz. Alimlari
Sermaye giderleri 10.000 TL 10.000 TL 0,00 TL %0
TOPLAM 2.013.000,00 TL | 1.290.510,69 TL | 722.489,31 TL % 36,07

b) Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Tiiketim Mallari ve Malzeme Alimlari; kirtasiye, periyodik yayin alim, diger yaymlar, giyim
yardimi, biiro ve igyeri malzemelerden olugmaktadir. Demirbas Alimlar; biiro ve isyeri malzeme,
makine, techizat alimlari ve onarim giderlerinden olusmaktadir.

7.8. Diger Hususlar
7.8.1. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve bash bagina bir biitiinliik olusturan ydnetilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamamidir.
Ancak, bunlarin bir kismi éngériilemez faaliyetlerdir.

2- Performans Sonuclari Tablosu
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2019 Yili
Harcama Kalemi 2019 Yili Kalan Net Icerisinde Gerceklesme
Aciklamasi Biitce Hedefi Odenek Yapilan Orani
Odemeler
Tuketim Mallarive ) 663000 TL | 1.280.510,69 TL | 722.489,31 TL %36,07
Malz. Alimlari
Sermaye giderleri 10.000 TL 10.000 TL 0,00 TL %0
TOPLAM 2.013.000,00 TL | 1.290.510,69 TL | 722.489,31 TL % 36,07

3- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

2019 yili igin tahmin edilerek tasarlanan biitge degerlerinin harcanmasi sonucu, tasarruf
tedbirlerine hassasiyetle uyuldugundan % 36,07 civarinda gergeklesme olmustur. Tiiketim mal ve
malzemeleri biitgesi meclis tarafindan artirilmasi sonucu kullanilamayan ddenek ortaya gikmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimiz biitgesinin harcanmasinda % 63,93 liik basariya ulasilmistir.

7.9. Diger Hususlar

7.9.1. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
a- Ustiinliikler

Birimimiz personeli kendi aralarinda iyi bir performansla galigmaktadir. Tiim personelin
ozlik ve sicil iglemleri sorunsuzca yiriitiilmekte ¢ikan yasa ve yonetmeliklere uyum saglanarak
anindi olaylar ¢oziilmektedir.

b) Zayifliklar

Asevi Servisinde bulunan 2 As¢imin emeklilikleri yakin olmakta yeni asgilar alinarak
yetistirilmesi gerekmektedir.

¢) Degerlendirme

Miidiirligiimiizde ¢ahsan personel konusunda bir eksigimizin olmadigim Idari ve mali
sorunlarimizin bulunmadigi ¢alisma prensip ve disiplinin iyi oldugu, arkadaslarimiz arasindaki
diyaloglarin samimi bir ortami oldugu tarafimdan gézlenmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alamm gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.05.02.2020

n BEKLER

Basin Yayin ve HalKla iliskiler Miidiir V.




8-MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
8.1 Birim Yoneticisinin Sunusu

Miidiirliigimiiziin 2019 yihi sonu itibariyle (01/01/2019-31/12/2019 arasi) yaptig: faaliyetler
asagida detayl bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

8.2. Genel Bilgiler
8.2.1.Misyon ve Vizyon
8.2.3. Yetki, Girev ve Sorumluluklar

a) Mali y1l ve takip eden iki yila ait tahmini biitgenin hazirlanarak enciimen ve meclise sunulmasi,
b) Kanunlar ¢ergevesinde birimlerin yapmis oldugu alimlara iliskin fatura tutarlarimin 6denmesi,
¢) Biitge harcamalan ve 6denek takibi ile gelir gider dengelerinin korunmasi,

d) Yol ve acil ihtiyag avanslarinin verilmesi,

e) Y1l igerisinde eksilen 6deneklere aktarma yapilmasi,

f) Yayimlanan kanun, genelge ve tebliglerin takip edilerek muhasebe islemlerinin giincellenmesi,
g) Yilsonu ve kesin hesap iglemlerinin yapilarak enciimen ve meclise sunulmasi.

8.3 idareye iliskin Bilgiler
8.3.1 Fiziksel Yap

Miidiirligiimiiz, hizmet binasi igerisinde 1.ve 3.katta olup, 1 arsiv, 1 harcama yetkilisi, 3
servis ve 1 Miidiir odasindan ibaret fiziksel yapiya sahiptir.

8.3.2 Orgiit Yapisi

Miidirligiimiiz, 1 Midiir, 1 Harcama Yetkilisi, 1 uzman toplam 16 Memur, 12 Biiro Is¢isi
ve 26 696 sayili yasaya tabi galisanlar olmak iizere toplam 58 kisilik bir érgiit yapisina sahiptir.

8.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midirligiimiizee, bilgi kaynagi olarak, mevcut fatura, dokiimanlar, arsiv bilgileri, resmi
gazete, mahalli idareler yayinlari, seminerler ve Internet bilgi agindan yararlanilmaktadir.

8.3.4. Insan Kaynaklan
Miidiirligiimiizde gorev yapan 58 personelden 16’s1 memur, 11°i is¢i statiisiinde, 26’s1 696

sayil1 yasaya tabi ¢alisan
8.3.5. Sunulan Hizmetler

1. Analitik Biitge uygulamasina iliskin Stratejik Plan hazirlanarak 5 yillik bir program yapilmistir.

2. Yenilenerek koklii degisikliklere ugrayan Belediye Kanunu ile Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu kapsaminda, birimimizde ayni hizla kendini yenileyerek, herhangi bir kangikliga meydan
vermeksizin, yenilenen versiyon ve bilgisayar programlariyla analitik biitge uygulamasina gegilmistir.

3. Odenek izleme adi altinda, tiim birimlere hangi miktarlarda harcama yapabileceklerine iliskin
dokiiman ve bilgi destegi saglanmistir.

4. Yilsonu iglemleri diizenli bir sekilde yapilarak hesaplar kapatilmis, bakiye veren hesaplar bir
sonraki yila devredilmistir.

8.3.6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
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Mali Hizmetler Mudiiri denetim ve yénetiminde, Mali Hizmetler Harcama Yetkilisinin
giinliik kontroliinde, muhasebe c¢alisanlari eliyle veri girisleri ve 6deme evraklar diizenlemeleri,
mesai saatleri i¢erisinde (08.00-17.00) devam etmektedir.

8.4. Amac ve Hedefler
8.4.1. idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar baghg altunda bahsi gegen gorev ve
sorumluluklari layikiyla yerine getirmek ve kamu zararini 6nlemektir.

8.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapilan islemlerin yasal dayanaklarla desteklenerek kamu zararinin ortadan kaldiriimasi.

8.4.3. Diger Hususlar

Periyodik ve rutin 6demelerin zamaninda yapilarak mali istikrarin devaminin saglanmasi
oncelikli hedefimiz olacaktir.

8.5. Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler

8.5.1. Mali Bilgiler

a) Biit¢ce Uygulama Sonuglarn

2019 YILI
1 2019 YiLI BUTGE KALAN NET iCERISINDE GERCEKLESME
s HEDEFi ODENEK YAPILAN ORANI
ODEMELER

Mal ve Hiz.Al. 223.478,68 0,00 223.478,68 % 100,00
Faiz Giderleri 2.760.146,43 0,00 2.760.146,43 % 100,00
Cari Transferler 1.081.028,28 0,00 1.081.028,28 % 100,00
Sermaye Giderleri |160.000,00 0,00 160.000,00 % 100,00
TOPLAM 4.224.653,39 |0,00 4.224.653,39 |% 100,00

8.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

— Personel Giderleri; memur ve is¢ilerin iicret, sosyal haklar, tedavi ve cenaze giderleri,

— Sosyal Giivenlik Kurumlari; Personel maaglarindan, Sosyal Giivenlik Kuruluslarina kesilen

ticretler.

— Mal ve Hizmet Ahmlari; Biiro malzemeleri ve gesitli giderlerinden,

— Faiz Giderleri; Zamaninda yapilmayan 6demelere uygulanan faiz giderlerinden,

8.5.3. Mali Denetim Sonug¢lar:

Tiiketim Mallari ve Malzeme Alimlari; temizlik, yiyecek, yakacak ve akaryakit giderlerinden,

Cari ve Sermaye Transferleri; Ortaklik payi ve kurum alacaklarina iliskin 6demeler vs.
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Denetim Komisyonu ¢alismalari tamamlanmig ve gerekli raporlar Belediye Meclisimize
sunulmustur.

8.5.4. Diger Hususlar

Mali Hizmetler biitge kalemlerine yerlestirilen yedek ddenek, personel yedek 6denegi,
Ongoriilmeyen giderler ve yatinmlarn hizlandirma odeneklerinden, yil igerisinde &denegi eksilen
birimlere gerekli 6denek aktarmalart yapilmistir.

8.6. Tahakkuk ve Tahsilat

- 01.01.2019 — 31.12.2019 tarihleri arasinda toplam tahakkuk. 89.206.074,35 TL, tahsilat ise
76.586.237,61 TL dir.

- Milkiyeti Belediyemize ait gayrimenkullerin ihale usulii ile kiraya verip takibinin yapilmast,
tahakkuk, tahsilat islemlerinin takibi,

- Belediyemizin gelirlerini artirmak amaciyla Belediyemize gegmis doénem isyeri kirasi, Emlak,
Su, CTV, diger borglari olan miistecirlere Hukuk isleri ile koordineli icra takibi Banka, Tapu, Trafik
baslatilip hizmetin daha iyi sunulmasini saglamak,

- Belediyemiz i¢ ve dis yazigmalar diizenli sekilde yapilip, gelen evraklara zamaninda cevap
verilmektedir.

- llan ve reklam vergilerinin beyannamelerinin diizenlenip miistecirlerimize ulagtirilmasi, tahakkuk
ve tahsilat iglemlerinin yapilmasi,

- Zabita Midiirligt tarafindan yazilan cezalarin Belediye Enciimeni tarafindan onaylandiktan
sonra tahsilat ve takibinin yapilmasi.

- Minibiis terminalinin ¢ikig ticretlerinin tahsilati ve takibi islemlerinin yapilmasi,

- Birimimize aynlan biitgeyi diizenli bir sekilde kullanarak ihtiyaglarimizin karsilanmasi
saglanmistir.

Isgaliye gelirlerinin takibi tahakkuk ve tahsilati yapilmustir.

llgemize vermis oldugumuz arazi sularinin diizenlenmesi tahakkuk ve tahsilat islemleri,

- Belediyemiz gelirlerinden dogan her tiirlii resmi harglarin tahakkuk ve tahsilatinin yapilmast.
- Miikelleflerimizin adres ve sahsi bilgileri (T.C. No) giincellenerek alinmaktadir.

- Semt pazarlarimin iggal ticretlerinin tahsilatinin yapilmas:,

- llgemizin iki yerine kurulmus olan 80 tonluk kantarlarin vatandaslara daha iyi hizmet verebilmek
amaci ile ¢alisma saatleri iki vardiya ya ¢ikarlmistir.

- Turbil sistemine gegilerek otobiislerin gelirleri diizenli hale getirilmistir.

- Belediyemiz $ehir i¢i, Zile ve Tokat iline toplu tagima hizmeti verdiginden tiim otobiislerde akilli
bilet uygulamasina gegilerek biletgi Personel kaldirilarak tasarrufa gidildi. Miidiirliigiimiizce
denetimler yapilmaktadir.

- Otobiis terminali 2019 yilinda belediyemiz biinyesine gegtiginden ¢ikis iicretleri tahsilati
yapilmistir. ’
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- Merkez veznelerimiz haricinde Yenisehir, Yavsan, Sanayi, Varvara ve Zile Minibiis Duragindaki
veznelerimiz halkimizin hizmetine sunulmustur.

- Miikelleflerimize gecmis déneme ait borglari 2 ayda bir sms yoluyla bildirilmistir.

- llgemizde su abonelerinin sayaglari elektronik sayaca doniismesi igin gerekli olan donanim
birimimizce olusturulmus ayrica alacaklilari i¢eren 6deme emirleri, kesim islemleri yapilmigtir.

- Turhal lcra Midiirliigii tarafindan yapilan satislarda tellal olarak gorevlendirilmek suretiyle
tellaliye gelirinin belediye hesabina aktarilmasi islemi gergeklestirilmistir.

8.7. Emlak Servisi Faaliyet Raporu

- 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunun ilgili maddeleri geregince 01.01.2019-31.12.2019 tarihleri
arasinda toplam tahakkuk 4.649.397.61 TL, tahsilat ise 3.0002.120,89 TL dir.

- Mal Midirliigiiniin ecrimisil olarak vatandaslarin kullandigi gayrimenkulleri satin almak
isteyenlerin beyan degeri i¢in bagvurusu yapilmasi halinde gerekli bilgi verilmistir.

= 2019 yih iginde tapu kayd: yenileyen ve satin alan miikelleflerimize 820 adet sicil kaydi
verilmistir.

- Vatandaglarimizin bakim aylig1 almak igin Sosyal Hizmetler Merkez Miidiirliigii Gelir Arastirma
Formu evraklar titizlikle incelenip gerekli bilgiler verilmistir.

= T.C. Sulh Hukuk Mahkemesinin takip ettigi tapu anlagmazliklarinin giderilmesinde Emlak Vergi
borglarinda ihale tarihine kadar dosyalarinda gereken bilgiye verilmistir.

- Turhal lcra Dairesinin tapu satislarinda ihale tarihi itibariyle aymindan dogan vergi borcu olup
olmadigina dair gereken bilgi Emlak Servisi tarafindan verilmistir.

- Turhal Kaymakamhg ilge Yazi Isleri Miidiirliigiince yiiriitiilen cezaevlerinde yatan mahkiimlarin
iade almalar igin Tirkiye simirlan igerisinde gayrimenkule rastlamp rastlanmadi sorgulanip gerekli
bilgi verilmistir.

= 2019 yili iginde alim satim iglemlerinde mikelleflerimizin su ve emlak borcu sorgulamada
toplam 1203 adet ahm satim islemleri yapilmistir. Belediyemize bagh kdylere ait toplam 1067 adet
alim satim ve veraset intikal islemleri yapilmustir.

- Tek meskeni olan emekliler, dul, yetim ve oziirliler Emlak Vergisi Kanununun 8. maddesi
uyarinca meskene indirimli vergi nispeti uygulamasimi talep eden miikelleflerimizin yapilan
incelemede toplam 140 kisiye emeklilik islemleri yapilarak gereken bilgi verilmistir.

- 6360 Sayih Kanun geregi ilgemizde Cayh, Kat, Ulutepe, Yazitepe ve Yenisu Belediyeleri tiizel
kisiligi 30 Mart 2014 tarihinde sona ermis ve yerlesim yeri koy tiizel kisiligine donmistiir. Tiizel
kisiligi sona eren belediyelerin emlak vergisi ile ilgili islemleri, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
geregince koydeki islemler ilge belediyeler tarafindan yiiriitiildiigiinden bu yerlesim yerlerine yeni
secilen muhtarlarin emlak vergisi ile ilgili kéy kiymet beyan defteri ile ilgili islemleri
tamamlayincaya kadar Tapu Miidiirliigiince satis islemleri igin istenen emlak rayi¢ bedelleri ve
Vergi Dairesince intikallerde istenilen emlak beyan degerleri Turhal Belediyesi tarafindan

yiiriitiilmektedir.
N
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- Tapuda yapilan alim satim islemlerinde tapu yevmiyeleri incelenip 3 ay i¢inde emlak beyani
vermeyen miikelleflerimize beyana ¢agr islemleri yapilarak gerekli bilgilerin verilmesi, takip
altinda bekletilerek gelmeyen miikelleflerimize idari terk altinda emlak beyani diizenlenerek gerekli
islemler yapilmistir.

- 6183 sayili Amme Alacaklari Tahsil Usulii hakkindaki kanunun 54. maddesince 6deme miiddeti
icinde 6demeyen Amme Alacaklar Tahsili i¢in 6deme emri teblig olup icra serhi siireci baslatilarak
188 miikellefimiz tapuda islem gérmiistiir.

= Turhal siirlart diginda yasayan miikelleflerimizle telefon irtibati saglanarak Belediyemize ait
Vakiflar Bankasi iban numarasi ve posta ¢eki numaralarina emlak vergisi tahsilatlarinin yapilmasi
saglanmaktadir.

Mali Hizmetler Miidiirliigiince Belediyemizden alacagi olan vatandaglarimizin faturalarinin tahsili
sirasinda yapilan incelemede borcu olan miikelleflerimiz takip edilerek emlak vergisi olan kisilerin

takip sonucu alacagina karsilik mahsup iglemleri yapilmistir.

8.8. Emlak ve istimlik Sefligi

L

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44. maddesi geregi ¢ikarilan “Kamu
Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina iliskin Y&netmelik” hiikiimleri geregi; Belediyemiz
tasinmazlarimin kayit, degisiklik, giincelleme, arsiv ¢alismalarini yapmak, kayitlar: bilgisayar
ve basili ortamda tutmak.

2. Kayit altina alinan taginmazlarla ilgili olarak hazirlanan form ve cetvellerin anilan yonetmelik
hiikiimleri geregi; Mali Hizmetler Midiirligiine génderilmesini saglamak.

3. Kayit altina alinan belediye tasinmazlarinin (tapuda kayith olan, olmayan) yerinde tespitlerini
yvapmak, {izerinde fuzuli isgal bulunmasi durumunda, isgalcilerden ecri misil alinmas igin
gerekli tarh, teblig islemlerini yapmak, Ecri misil miktarimin tespiti i¢in kiymet takdir
komisyonunun olusumunu saglamak, komisyonca alinan kararlari rapor haline getirmek.

4. Taginmazlarin yerinde yapilan tespitlerinde; fuzuli isgalin devami durumunda, 2886 Sayili
Devlet ihale Kanununun 75. maddesi hiikiimleri geregi; tasinmazin tahliyesini saglamak.

5. Belediye tasinmazlar ile ilgili tiim yazigmalari yapmak.

6. Belediye tasinmazlarimn fuzuli isgali durumunda, kanunlarla ilgili olarak hukuki
anlagsmazliklarda yapilacak tiim is ve iglemleri yapmak.

7. 2942/4650 Sayih Kamulastirma Kanunun hiikiimleri gere@i; imar planlarinda kamuya
ayrilmig yol, yesil alan, belediye hizmet alani, vb. yerlerin Belediyemiz yatinm programi
dahilinde kamulastirma islemlerini yapmak,

8. Dava konusu olanlari hukuk isleri miidiirliigiine iletmek,

9. Kamulastirma iglemleri ile ilgili olarak kiymet takdir komisyonu ve uzlasma komisyonlarinin
kurulmasini saglamak ve komisyon kararlarini rapor haline getirmek,

10. Kamulastirilan tasinmazlarin, ilgili tapu sicil miidiirlikklerinde Belediyemiz adina tescilini ya
da sicilinden terkin islemlerini yapmak,

11. llgili midirliiklerle birlikte yillik ve bes yillik yatirim programlarini hazirlamak,

12. Kamulastirma islemleri sirasinda uzlagsma saglanamamasi veya kamulastirmasiz el atma
durumlarinda, ilgili miidirliiklerle gerekli yazigmalan yapmak.

13. 5393 Sayili Belediye Kanununa gire sartli veya sartsiz bagislanan tasinmazlarin islemlerini
yapmak ve ilgili Tapu Sicil Miidiirliigiinde Belediyemiz adina tescilini saglamak.

14. 2942/4650 Sayih Kamulastirma Kanunun 30. maddesine gore; kamu idarelerine ait
taginmazlarin devir islemlerini yapmak.

15. 2942/4650 Sayili Kamulagtirma Kanunun 26. maddesine gore; trampa islemlerini yapmak,
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17.
18.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.

27,

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37

. Yapilan kamulastirma islemleri ile ilgili olarak, ayhk, yillik ¢alisma raporlari hazirlamak,

miidiirliige sunmak.

Miidiir tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

imar planlarimin tatbiki sonucu miilkiyeti belediyemize kalan tasinmazlarin, 3194 sayili imar
Kanununun 17. maddesi geregi bedel takdiri suretiyle meclis ve enciimen kararlar
dogrultusunda satislarini yapmak.

. Belediye taginmazlarindan satigina karar verilenlerin 2886 sayili Devlet ihale Kanununun

hiikiimlerine gére satisini yapmak.

Belediyenin hissedar oldugu tasinmazlarla ilgili olarak ortakh@in giderilmesi (izale-i siiyu)
davalari agilmasi durumunda meclis karari alinarak gerekli bilgi ve belgelerin hukuk isleri
miidiirliigiine génderilmesini saglamak.

Satig i¢in meclis ve enciimen kararlari alinan taginmazlarin tescil islemlerini yapmak.

Satigt yapilacak taginmazlarin bedel tespiti igin kiymet takdir komisyonu olusumunu
saglamak, alinan komisyon kararlarini raporlamak.

Yapilan satis islemleri ile ilgili olarak; aylik, yilhk ¢alisma raporlari hazirlamak, Midiirliige
sunmak.

2886 sayili Devlet [hale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda 2019 yih iginde belediyemize ait
28 adet taginmaz satis1 gergeklesmistir.

Belediyemiz miilkiyetindeki taginmazlarin; 2886 sayili Devlet ihale Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda enciimen kararlar1 alinarak kiralama islemlerini yapmak. Ug yildan fazla siireli
kiralamalar i¢cin meclis karari alinarak kiralama iglemlerini yapmak.

Kiraya verilecek taginmazlarla ilgili olarak bedel tespiti i¢in kiymet takdir komisyonunun
olusumunu saglamak ve komisyon kararlarini raporlamak.

Kiraya verilen miilklerin diizenli olarak kontroliinii yapmak, kiralama amacina uygun
kullanihp kullanilmadigimi, sézlesme sartlarina aykiri durum olup olmadigim tespit etmek,
aykiri durumun tespiti halinde hukuki islemleri baslatmak.

Kiralama siiresi biten taginmazlarin, siirenin dolmasindan once yasal iglemleri yapmak,

Kira artis bedellerinin, sézlesme hiikiimlerine gore ve siiresinde arttirllmasini saglamak,

Kira siiresi biten tasinmazlarin tahliye islemlerini gergeklestirerek, tasinmazlar teslim almak,
tahliye etmeyenler hakkinda yasal islemleri baslatmak.

Yapilan kiralamalara iliskin dava konusu olmus, hukuka intikal etmis konularla ilgili olarak
tiim yazismalar1 yapmak, konuyla ilgili goriis bildirmek.

2886 sayih Devlet ihale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda 2019 yil iginde belediyemize ait
17 adet taginmaz kiraya verilmistir.

Yapilan kiralama islemleri ile ilgili olarak; ayhk, yillik ¢alisma raporlari hazirlamak,
Miidiirliige sunmak.

Umumi hizmetlere ayrilmig yerlere rastlayan hazineye ait arsa ve arazilerin belediyeye
tahsisinin yapilmast ile ilgili islemleri yapmak.

Belediye taginmazlarindan, alinacak meclis karari ile 5393 Sayili Kanunun 75/d maddesinde
sayilan kurum ve kuruluslara tahsis yapmak.

Miilkiyeti Belediyemize ait veya belediyemize tahsis edilen tasinmazlar iizerinde simirh ayni
hak tesisi ile ilgili islemleri yapmak

Yapilan tahsis iglemleri ile ilgili olarak; aylik, yillhk galisma raporlari hazirlamak, Miidiirliige
sunmak.

8.9. Satin Alma Servisi
8.9.1. Avanslar



Mali Hizmetler Midirliigii Satin Alma Servisi tarafindan belediyemiz birimlerinin acil
ihtiyaglanimin karsilamak {izere 01.01.2019 — 31.12.2019 tarihleri arasinda toplam 43.500,00 TL
Avans kullamilmistir.

8.9.2. Dogrudan Temin ( 4734 Sayih Yasanmn 22. Maddesi )

Mali Hizmetler Midurliigii Satin Alma Servisi olarak tarafindan belediyemiz birimlerinin
ihtiyaglarimin karsilamak tizere 4734 sayih yasanin 22/d maddesi ile 01.01.2019 — 31.12.2019 tarihleri
arasinda 1.249.826,33 TL tutarinda Mal ve Hizmet alimi gergeklestirilmistir.

8.9.2. ihaleler (4734 Sayil Yasanmn 19. 21. Maddeleri )

Miidiirliglimiiz tarafindan 4734 sayih yasanin 19. ve 21. maddeleri geregince midiirliigiimiiz
ve diger birimler adina Toplam 3.338.747,00 TL ( KDV Harig ) tutarinda mal ve hizmet alimi ihalesi
gercgeklestirilmis olup; yapilan hizmetler asagida gosterilmistir.

Sira Miidiirliik ihale Adi ihale Miktar: (TL)
No
MALI HIZMETLER | Hirdavat ve Nalbur 100.000,00 TL
MUDURLUGU Malzemesi Alimi (
21f)
OZEL KALEM Ekmek Alimi 224.400,00 TL.
(21f).
SU VE KANALIZASYON igme Suyu Borular ve 215.400,00 TL.
MUDURLUGU Ek Pargalari Alimi (
21f)
SU VE KANALIZASYON On Odemeli Elektronik 210.000,00 TL
MUDURLUGU Soguk Su Sayaci ve
Abone Karti1 Alimi (
21f)
TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU | Hasere Miicadelesi 113.291,00 TL.
Hiz. Alim1 (
21f)
ZABITA MUDURLUGU Basibos Sokak 45.556,00 TL.
Hayvanlar1 Hiz. Alimi
(21f)
ULASIM HIZMETLERI | Akaryakit alimi 2.430.100,00 TL
MUDURLUGU (19 agik)
GENEL TOPLAM 3.338.747,00 TL

8.10. Performans Bilgileri
8.10.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gdrev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve basli bagina bir biitiinliik olusturan y6netilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamamdir.

8.10.2. Performans Sonuclari Tablosu




PERF.ESAS Hiz. 2019 YILI BUTCE KALAN NET 2019 YILI iCERISINDE | GERCEKLESME
HAR.KALEMI HEDEFiI ODENEK YAPILAN ODEMELER ORANI

Mal ve Hiz.Al. 223.478,68 0 223.478,68 100,00%,
Faiz Giderleri 2.760.146,43 0 2.760.146,43 100,00%
Cari Transferler 1.081.028,28 o] 1.081.028,28 100,00%
Sermaye Giderleri 160.000,00 (o] 160.000,00 100,00%
Yedek Odenekler 5.737.700,00 0,00 5.737.700,00 % 100,00

TOPLAM 9.962.353,39 0,00 9.962.353,39 % 100,00

8.10.3. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik dngoriilen hizmetler ile
ongorillemeyen hizmetler (Deprem,sel v.s.) agisindan tahmin edilen biit¢e rakamlarinda tasarrufa
azami 6zenin gosterilmesinden dolay1 gergeklesme oraninda hedefe ulagilmistir.

8.10.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizin ve belediyemizin performansini dlgmek igin kullanilan bilgi sistemimizin
kaynagini; tiim birimlerden gelen faturalarin kontrol edilmesi, evraklarin diizenli ve kanuna uygun
olarak muhasebelestirilmesi olusturmaktadir. Ayrica, giinlilk verilerin sisteme girilmesinde
gosterilen Gzen ve dikkat, ay sonu ve yilsonu islemler ile kesin hesabin saghkli bir sekilde
alinabilmesinde 6nemli etkendir.

8.10.5. Diger Hususlar

Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde yapilabilmesi igin diger
birimlerle koordinasyonun maksimum diizeyde olmasi, belge ve bilgi aligverisinin yasalarin
ongordiigii sekilde akmasi saglanmahdir.

8.11. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
8.11.1. Ustiinliikler

Birimimizin elektronik ortamda yakaladigi gelismis teknoloji ve giiniibirlik takip edilen
kanun degisiklikleri en 6nemli iistiinligiimiizdiir.

8.11.2. Zayifliklar

Birimimizde islem gbren faturalarin  takibi, wveri kontrolérleri  tarafindan
gergeklestirilmektedir. Belgelerin muhasebelestirilmesi esnasinda birimler arasi koordine eksikligi

ve sehven yapilan islemler tiim hesaplan etkilemektedir.

8.11.3. Degerlendirme

Zayif yonlerimizin giderilmesi, gorev bilinci igerisinde dzverili calisan personel ve birimler
arasi bilgi akisinin saglanmasiyla miimkiin olacaktir.



Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Yer :Turhal Belediye Bagkanligi Murat DEMIREL

Tarih:03.02.2020 Trc a Yetkilisi




9. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
9.1. Fiziksel Yap

insan Kaynaklan ve Egitim Midiirligi Beledivemiz Ek Bina 3. katinda Miidiir Odasi,
Personel Servisi ve Is Sagh@ ve Giivenligi Birimi olarak hizmet vermektedir.

9.2. Orgiit Yapisi

Miidiirligimiz 1 Miidir, IMemur, 2 Is¢i, 1 Sozlesmeli, 2 is¢i 696 sayili yasaya tabi B.I.T
personeli olmak iizere toplam 7 kisilik bir orgiit yapisina sahiptir. 1 Isgimiz gegici gorevlendirme ile
Tokat Belediyesinde gorev yapmaktadir. 1 Is Saghigi Isyeri Hekimi hizmet sozlesmesi ile istihdam
edilmektedir.

9.3. Bilgi ve Teknoloji kaynaklar:

Miidiirligiimiizce; bilgi kaynagi olarak dergiler, mevcut yazih kaynaklar disinda en gok
internet’ten yararlanilmaktadir.

9.4, Ozliik Hareketleri

1- Aralik 2019 tarihi itibariyle 657 Sayili Yasaya tabi 8 Bayan 73 Erkek olmak iizere toplam 81
Memur.

2- Aralik 2019 tarihi itibariyle 4857 Sayili Yasaya tabi 4 Bayan 84 Erkek olmak iizere toplam 88 is¢i
3- Aralik 2019 itibariyle 5393 sayili yasaya gbre 3 Bayan 10 Erkek olmak iizere toplam 13
Sozlesmeli

4- Aralik 2019 tarihi itibariyle 696 Sayili K.H.K tabi 21 Bayan 414 Erkek olmak {izere toplam 435
Is¢i

5- Aralik 2019 tarih itibariyle Belediyemizde Meslek Lisesi 2019-2020 Ogrenim Dénemi sonuna
kadar 6 6grenci stajini tamamlamis ve 5 stajyer 63rencide devam etmekte olup 2019 yili igerisinde 50
Universite Ogrencisin de yaz dénemi staji yaptirilmustur.

6- Belediyemizde Arahk 2019 tarih itibariyle 81 Memur, 88 ls¢i, 13 Sozlesmeli ve 435 B.I.T is¢isi
olmak {izere toplam 617 personel bulunmaktadir.

7- Belediyedeki ihtiyaglar belirlenip 1 memur nakil gelmistir.

8- 5393 Sayili Kanun 49. Maddesi geregince 2019 yilinda;1 Sehir Plancisi, 2 Mimar, 1 insaat
Miihendisi, 1 Programci, 6 Tekniker, 2 Teknisyen ve 1 Egitmen olarak toplam 14 sézlesmeli
personelin istihdamin devami saglanmistir.

9- 2019 Yilinda 657 say1li yasaya tabi 5 personel emekliye ayrildi, 1 personel vefat etmistir.

10- 2019 Yilinda 4857 sayili yasaya tabi 4 kadrolu is¢i emekliye ayrildi.

11- 2019 yihnda 696 K.H.K"ya tabi 5 personel emekliye ayrildi, 1 personel vefat etti, 3 personelin is
akdi fesih edildi ve 9 personel gesitli nedenlerle isden ayrilmistir.

9.5. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Personel biriminde c¢alisan personellerin denetim, kontrol ve hizmet igi egitimleri
Miidiirliigiimiizce yapilmaktadir.

9.6. Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

- Belediyemiz birimlerinde ¢alisan memur, isgi, sdzlesmeli, Is-kur personeli ve stajyer dgrencilerin
kayitlarini tutmak,
2-  Birimde galisan iggilerin ayhik puantaj kayitlarina gore ticret tahakkuk etmek,
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3- ls¢i Personellerin Ikramiye bordolarinin tahakkukunu yapip odemek iizere Mali Hizmetler
Miidiirliigiine gondermek,

4-  Is Kazasi nedeniyle rahatsizlanan is¢i personellere sevk evraki iglemlerini yapmak,

5- Personellerin rapor, izin ve istirahatl giinlerini takip etmek

6-  Giinlik mesaiye devamlarini elektronik ortamda takip ederek, disiplinsizlik yapanlarin
sorusturmalarinin yapilmasini ve takibini saglamak

7-  Emekliye ayrilmak isteyen personellerin, emekliye sevk islemlerini yaparak sonucunda kidem
tazminatlarini tahakkuk etmek,

8- Ihtiyaca gore is¢i personellerin gérevinde degisiklik yapmak,

9- lsgilerden kesilen sigorta primlerini ve issizlik primlerini her ay yasada belirtilen sekilde Sosyal
Sigortalar Kurumuna elektronik ortamda bildirmek

10- Memurlarin her ay diizenli olarak kararnameler dogrultusunda maas bordolarini tahakkuk
ettirmek,

I1- Memurlarin her ay diizenli olarak emekli sandigi kesenek- karsilik ve artislarim elektronik
ortamda Emekli Sandigina bildirmek,

12- Personellerin 6zliik ve sicil iglemlerini takip etmek,

13- Memur ve is¢i personellerin maaglarindaki icra islemlerini takip ederek gerekli kesintileri yapip,
Icra Miidiirligii ' ne bildirmek,

14- Birimimizde her giin mutat isler yapilmakta ayrica idarenin verecegi gorevler yapilmaktadir.

15- Memurlarin hizmetlerini ve hareketlerini S.S.K 'nin HITAP (Hizmet Takip Programi ) da takip
etmektedir. )

16- s Giivenligi Uzmani tarafindan personele Is Giivenligi egitim diizenlemek.

17- s yeri hekimi tarafindan personelin saghk taramasinin yapilmasi,

18- Belediyemiz ve Zile Denetimli Serbestlik Midiirliigiine arasinda imzalanan protokol geregi
hiikiimlerin kamu yararina iste caligmalari amaglanmis olup 01.01.2020 tarihinden itibaren gelen
hiikiimliiler ilgili birimlere y&nlendirilmistir.

19- Belediyemiz ¢alisanlarina Hizmet i¢i Egitimler diizenlenmektedir.

9.7. Amag ve Hedefler

Yukarida Yetki, Gorev ve Sorumluluklar bashg altinda bahsi gegen gérev ve sorumluluklari
layikiyla yerine getirmek ve personelin performansini artirmaktir. Belediyemiz birimlerinde calisan
tim personellerin performansini artirmak, vatandaslarimiza seffaf ve kaliteli hizmet verilmesi
amaglanmaktadir. Personelin performansini 6n planda tutarak vatandaslarimiza iyi hizmet vermek,
¢alisma ve basar kapasitesini artirmaktir.

Prosediir geregi yapilan islerdeki hatayi asgari diizeye indirerek, teknolojiye ve yeniliklere
uyum saglamak, ¢ikarilan yasa ve yonetmelikleri takip ederek basariy1 yakalamaktadir.

9.8. Mali Bilgiler
A- Biitce Uygulama Sonuclar
Hesap | Ekonomik Simiflandirma | Baglangig Odenegi | Harcanan Kalan Harcama
kodu Orani
01 Personel Giderleri 15.228.000,00 TL | 15.207.999,91 20.000,09 TL | %99,87
TL
02 Sos.Giiv.Kurm.Dev.Primi | 2.817.500,00 TL 2.809.424 88 8.075,12TL | %99,72
EL
03 Mal ve Hizm. Alm | 5.533.000.00 TL 5.528.585,08 441492 TL %99,92
Gideri TL
TOPLAM 23.578.500,00 TL | 23.546.009,87 32.490,13TL | %99,86
TL
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B- Mali Tabloya iliskin A¢iklamalar

1)- Personel Giderleri; Memur, Sézlesmeli, Kadrolu Is¢i ile 696 sayili K.H.K’ya tabi isgiler ve 1
Isyeri Hekiminin maas ticreti, Sosyal haklar, cenaze giderleri ve ilgili tiim 6zliik giderleri

2)- Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi; Memur, Sézlesmeli, Kadrolu Is¢i ve 696 sayili K.H.K'ya
tabi personelin sosyal giivenlik kurumu giderleri;

3)- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri; Kirtasiye, Periyodik yayin alimi, biiro ve isyeri malzeme alimlar,
techizat ve onarim giderleri, diger yayin alimlari, Egitim Seminerler.

9.9. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
A-Ustiinliikler

Birimimiz personeli kendi aralarinda iyi bir performansla galismaktadir. Tiim personelin
ozlik ve sicil iglemleri sorunsuzca yiiriitiilmekte, yayimlanan yasa ve yonetmeliklere uyum
saglanarak aninda sorunlar ¢6ziilmektedir.

B- Degerlendirme

Miidiirliigimiizde ¢alisan personel konusunda bir eksikligimizin olmadigi idari ve mali
sorunlarimizin  bulunmadigi ¢alisma prensip ve disiplinin iyi oldugu personelimizin arasindaki
diyaloglarin samimi bir ortamda seyrettigi tarafimdan gozlenmistir.

9.10. Onerileri ve Tedbirleri

1- Miidurligiimiiz ve servis ofisimiz yeni yapilan yerlere tasinmis olup rahat bir galisma ortami
saglanmistir.

2- Idari binada geri hizmette calisan, odaci, sekreter ve ¢ay ocagl c¢ahisanlarinin disiplini ve
kontroliiniin saglanmasi igin sorumlu Idari Hizmetler Sefligi olusturulmustur.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkisi olarak yetkim déhilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idari biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetkili alamim cevresinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlari ile bunlara iliskin islemleri yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandiginu bildiririm. Bu giivenceye harcama yetkisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirme,
i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 20.01.2020

Selim KUL
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii
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10. TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
10.1. Birim Yoneticinin Sunusu

Miidirligiimiiziin 2019 yili sonu itibariyle ( 01/01/2019-31/12/2019 arasi ) yaptigi
faaliyetler asagida detayli bir sekilde sunulmustur. Bu siiregte birlikte calistigim tiim mesai
arkadaglarima tesekkiir eder, bir yillik ¢alisma faaliyetimizi bilgilerinize arz ederim.

10.2. Genel Bilgiler
10.2.1. Misyon ve Vizyon
a) Misyon

Turhal Belediyesinin hizmet {ireten birimlerinden Temizlik Isleri Miidiirligii’ niin misyonu,
agagidaki amaglari yerine getirmektir.

a- Miicavir alan igerisinde bulunan temizlik agini giiniin sartlarina gore en iyi sekle getirmek.

b- Temizlik alanmnin bulundugu yollarda modern sehirciligin gerektirdigi standartlar1 saglamak.

c- Cadde, mahalle, sokak, piknik alani gibi sosyal alanlarin olugturulmasi ve temizligini saglamak.
d- Belediyemiz hizmet ve yatirimlarinda temizlik islerini ihaleden kesin kabule kadar en iyi sekilde
yonetmek.

e- llgemizin modern bir sehir goriintiisiinde olmasini saglamak ve korumak.

b) Vizyon

Bolgemizde en iyi olmak, Ileri Belediyecilik bilgisi, dinamik ve yetkin kadrosu ile girisimci,
sagduyulu, giizel bir Turhal yaklagimiyla mitkemmel hizmetler sunmak.

10.2.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

ilgemiz Temizlik isleri hizmetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda yasalara, yonetmelikler ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkilerin ifasinda, Belediye Baskanina
ve Baskan Yardimcisina karsida sorumludur.

10.2.4. Birime Iliskin Bilgiler
10.2.4.1. Fiziksel yap:

Miidiirligiimiiz Belediye Hizmet Binasi, 2. katinda 1 miidiirlik odasi, 1 temizlik isleri
servisi bulunmaktadir. Kendi biinyesinde bulunan 1 adet Traktér, 1 adet Kamyon, 1 adet Cift Kabin
Kamyonet, 1 adet kamyonet, kiralama usuliiyle ise 4 adet 15+1 m3, 2 adet 8+1 m3, 2 adet 7+1 m3
Sensorlii Hidrolik Sikistirmali Cép Toplama Kamyonu, 2 adet 6m3 liik Hidrolik Yol Siipiirme
Araci, | adet 45 tonluk Hidrolik Tir, 1 adet 6m3 liik Damperli Moloz Tagima Kamyonu ile faaliyet
gostermektedir.

10.2.4.2. Orgiit Yapisi

Temizlik Igleri Miidiirliigii, 5393 sayil Belediye Kanununa istinaden kurulmustur. Midiir,
¢evre mithendisi, biiro elemanlari, cavuslar ve bagli isgilerden olusmaktadir.

10.2.4.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Deneyimli personel, internet bilgi ag1, yasa ve yonetmelikler, yayinlar ve seminerler.
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10.2.4.4. insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiiz personel durumu;

Kadro Ogrenim durumu Sayisi
Miidiir On Lisans 1
Cevre Miihendisi Lisans |
Sorumlu Cavus [Ikogretim 2
Bagli Isciler - 131
Toplam 135

Seklindedir.

10.2.4.5. Sunulan Hizmetler

1) ilgemizin tiim mahalle, sokak ve caddelerine eksik olan ¢Op konteynir ve bidonlari konulmustur.

2) Eskimig, ¢iirlimiis ve alti delik konteynir ve bidonlar, tamir edilmek veya venileri ile
degistirilmek suretiyle yenilenmislerdir.

3) Bazi noktalarda kiigiik ve yetersiz gelen ¢&p konteynirlar, daha biiyiik hacimli konteynirlarin
yenileri ile degistirilmek suretiyle vatandaslarin sikintis1 ortadan kaldirilmistir.

4) llgemizin Mahalle, cadde ve sokak temizligi bityiik bir titizlikle yapilmustir,

S5) Temizlik Sirketi tarafindan yapilan ilgemizin siipiirme temizlik hizmet aliminin aksamamast igin
kontrol heyetimizce denetimlerimiz araliksiz siirdiiriilmiistiir.

6) Toplanan evsel kati atiklar; Tokat-Turhal-Zile Pazar Belediyeler Birligince yeni kurulan Kat atik
Toplama ve geri doniisiim tesisine nakledilerek geri doniisiimii ve bertaraf islemleri
gerceklestirilmektedir.

7) Tibbi Atiklar Kati Atik Sterilizasyon Tesisinde INTE 6zel Sirketi tarafindan toplanarak bertarafi
yapilmaktadir.

8) Belediyemizin yetki ve sorumluluk alanlari dahilinde bulunan bitkisel atik yag iireticisi
konumundaki hanelerden ve isletmelerden gikan bitkisel atik yaglarin toplanmasi ve geri déniisiime
génderilmesi i¢in ALBIYOBIR ile sozlesme imzalanmis ve 12 adet bagimsiz ( haneler icin )
toplama noktasina toplama bidonu yerlestirilmistir. Ilgemizde faaliyet gosteren gida isletme
sahiplerine bir kahvalti programiyla birlikte sunum yapilarak bilinglendirme calismasi
giiglendirilmistir. Ayrica belediye koordinatérliigiinde 17 adet BAY iireticisi isletmeyle sozlesme
karsihgi bidon verilmesi saglanmis ve ¢ikan atik yaglarin biriktirildikten sonra toplanmas: takip
edilmistir.

9) Miidiirligiimiiz * Temiz Cevre — Geri Doniisiim Hareketi * projesinin en énemli ayag olan
bilinglendirme ¢aligmalar1 kapsaminda 45 okulda seminer diizenlemis ve Cevre Miihendisimiz
tarafindan  bilgilendirme yapmustir. Toplam 3554 &grenciye egitim verilmis 119 anket
doldurulmustur.

10) Belediye ile TAP Dernegi (Tasmabilir Pil Ureticileri Ve ithalat¢ilan Dernegi) arasinda protokol
yapilmasi saglanarak atik pillerin toplanmasi ve geri doniigiimii igin ilgemizdeki tiim okullara, bazi
kurum ve Kuruluslara, masa ustii seffaf pil kumbarasi ve toplama kutusu verilmistir. Yine 45
okulumuzda atik piller konusu anlatimistir.

11) Ambalaj atiklaninin kaynaginda azaltilmasi, toplanmasi, taginmasi ve bertarafi igin Yanci Geri
Déniigiim firmasiyla s6zlesme yapilmigtir. 82 adet tel kafes, 10 adet biriktirme konteyniri, 10 adet
ayr biriktirme kovasi, 450 adet i¢ mekan kutusu, 10 adet dekoratif ¢imli tel kafes ilgemizde belli
noktalara yerlestirilmis ve atiklarin ayr biriktirilip geri doéniigiime gonderilmesi saglanmistir.
Bilinglendirme ¢alismalan kapsaminda 4785 eve kapi kapi ¢aligmasi yapilarak, 4242 anket yapilip
vatandasimizla yiizyiize goriisiilmiis ve Kitapgik verilmistir.
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12) Miidiirligiimiiz biinyesinde ¢alisan Cevre Miihendisimiz tarafindan Anne Universitesinde 65
hanima gevre bilinci semineri verilmistir.

13) En bilyiik atik pil ve atik batarya iireticileri olan 33 telefoncu ve elektronikgi esnafimizla kapi
kap1 ylizylize goriigiilerek atik pil kumbarasi dagitilmis ve atik pillerin cevreye dogaya olan zararlar
ve geri doniigiimii konularinda bilgilendirme yapilmustir.

14) 102 esnafimizla kapr kap1 yiizyiize goriisiilerek ambalaj atigi konusunda kaynaginda ayr
biriktirme toplama ve geri déniisim konusunda bilgilendirme yapilarak geri  doniisiim
ekipmanlarimiz hakkinda bilgi verilmis ve isbirligi konusunda s6z alinmistir.

15) ligemizde faaliyet gosteren 18 adet Hanimlar Kuran Kursunda 330 hanimla goriistilmiis, seminer
kapsaminda gevre bilinci, geri doniisiim , temiz gevre baghklarinda bilgiler verilmistir. Her kuran
kursuna birer adet pil kumbarasi, geri déniisiim i¢ mekan kutusu, el kitapgigi, ve el brostirleri
dagitilmistir.

16) Geri Doniisiim ¢aligmalar kapsaminda Atik Elektrikli ve Elektronik Ev Aletlerinin (AEEE)
kaynaginda ayr toplanmasi, biriktirilmesi, tasinmasi ve geri déniisiimii kapsaminda yetkilendirilmis
kurulug olan TUBISAD’ la sézlesme yapilmistir. Sozlesme geregi bir adet Sehir E-Atik ( Elektronik
Atik) Toplama Noktas: ekipmani yerlestirilmis, ayrica okullar arasi E-Atik Toplama yarismasi
belediyemiz koordinatérliigiinde  diizenlenmistir. 5 okulumuz goniilli  olarak yarigmaya
bagvurmustur.

17) llgemizde Cop Hizmet aliminda mevcut konteynirlarimiz yetersiz oldugundan 150 (yiizelli)
adet 800 litrelik 50 (elli ) adet 400 litrelik toplam 200 (ikiyiiz) adet Bilyiik Cop Konteyniri alami
yapilmis olup; ihtiyag duyulan yerlere yerlestirilmistir. Ayrica 4469 (dortbindértyiizatmisdokuz)
Adet ayaksiz kiigiik Cop Kovasi ve 70 Adet DEKORATIF sallama ¢6p sepeti alimi yapilarak ihtiyag
olan yerlere dagitimi yapilmistir. C6p Bidonu dagitimi yapilan Mahalleler ve sayilari ile ilgili
bilgiler asagida sunulmustur

18) ilgemiz Miicavir alan simirlari igerisinde 2019 yilinda 1 Subat-15 Aralik tarihleri arasinda Larva,
15 Mayis-15 Aralik tarihleri arasinda Ugkun, 1 Subat- 31 Mart tarihleri arasinda Kanal Sisleme ve
yine 1 Kasim- 31 Aralik tarihleri arasinda Kanal Sisleme galismalari yapilarak haserelerle miicadele
¢aligmalari Ilaglama Makinesi ile ahir bolgeleri, dere yataklari, koprii altlari, Sazaklik ve su biriken
yerler, yerlesim yerine yakin olan kdyler, yetkili miihendis esliginde her hafta alti giin gerekli
sekilde yapilmigtir.

19) “Yash Cimarlarimiza Evlere Temizlik Hizmeti’ projesi kapsaminda ilgemiz genelinde 122
(yliz yirmi iki) adet eve temizlik ¢aligmasi yapilarak; yash ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin temiz
bir ortamda yasamalari saglannustir. Evlerimizde yapilan temizlik igin gereken her tiirlii ekipman,
temizlik malzemesi, elektrikli siipiirge Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmstir

TEK SEFER GIDILEN EV 35 ADET
2 AYDA BIR SUREKLI GIDILEN EV 55 ADET
HER AY SUREKLI GIiDILEN EV 121 ADET
TOPLAM YAPILAN IS 507 ADET
TOPLAM HIZMET GOTURULEN EV 268 ADET

20) ilgemizde 2 adet Ugkun Makinesi ile her hafta alt giin 2.Aydan itibari ile ( Lavra ) Sivrisinek,
karasinekle Yetkili miihendis esliginde ilaglama ¢alismalari yapilmigtir. Turhal genelinde ilaglama
¢aligmalar ile ilgili olarak yardim isteyen mahalle sakinlerine Apartman veya evlere hasere
ilaglamalari tarafimizca yapilmaktadir. Ayrica Yesilirmak temizlendikten sonra irmak kenarlarinda
ilaglama ¢alismalari yapilmistir.

21) Biinyemizde bulunan 1 adet Kamyonla 2017 yilina ait 1500 Adet Konteymr Dezenfekte
¢alismasi yapilmistir. Hafta igerisinde 2 giin dezenfekte ¢alismasi yapilmaktadir.
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22) ligemiz genelinde kaldirimlarda, bos arsalarda, mahalle aralarindaki sokaklarda, dere ve kanal
kiyilarinda 1500 (BinBesYiiz) Litre Ot ilaci ile 30 mahallede yabanci ot ilaglama ¢alismasi ve 4
(Dért) adet MISINA Makinesi ile yabanc otlarin temizligi ¢caliymalari yapilarak halkimiza temiz bir
¢evrede yasama olanagi saglanmistir.

23) Mahalle sokaklarinda ¢6p konteynirlarina veya konteynir diplerinde birakilan ‘Bayat Ekmekler’
igin 100 Adet Ozel Bayat Ekmek Kutusu Alinip, ihtiyag duyulan yerlere yerlestirilmis ve daha
glizel ve modern gevre olusturulmustur. -

24) ilgemiz halkinin Kandil gecelerinde ve Bayram giinlerinde daha huzurlu bir ortam ve giizel
kokulu bir ¢evrede yasamalarina katkida bulunmak amaciyla Giilsuyu [laglama Makinemize ilag
yerine giilsuyu konularak, biitiin sokaklara giilsuyu serpilmistir.

25) Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan iki Adet vakumlu Siiplirme aragla haftada
alti giinde birisi Tren yolu altinda, digeri Tren yolu iistende olmak iizere Midiirligiimiiz
kontroliinde gerekli temizlik hizmet alimi galismalar1 yapilmustir.

26) (Bir) Adet TIR Araci giinliik olaraktan 65 — 75 Ton arasi haftanin 7 giinii Cop istasyonuna
tasimaktadir.Ayrica 1 (Bir) adet Moloz araci ile haftada alti giin sehir merkezi ve koylerden,
doniisiimlii olarak ingaat malzemeleri alinmaktadir.

27) (Dokuz) Adet Cop Toplama araci ile 67s1 s1 gece, 3 “ii giindiiz olmak iizere haftanin yedi giinii
atik ¢Op hizmet alimi galismalarimiz yapilmaktadir.

28) llgemiz genelinde 73 tane ( siipiirgeci ) Temizlik elamani ile biitiin cadde ve sokaklarda temizlik
¢alismalarimiz her giin yapilmaktadir.

29) Beyaz Masadan gelen istek ve sikayetler iki giinii gegmemek sartiyla Miidiirliigii-miizce yapilan
kontrollere gore gerekli istekler zamaninda yapilmaktadir.

10.2.5. Yénetim ve ¢ Kontrol Sistemi
Yonetim, Baskanlik Makamina bagh Temizlik Isleri Miidiirltigiince yapilmaktadir.

10.3. Diger Hususlar
10.3.1. Amag ve Hedefler
10.3.1.1. Birimin Amac ve Hedefleri

llgemizin daha giizel, modern ve yasanabilir bir sehir olmasi genel temizliginin, ¢ép
alimlarinin gevre diizenlemelerinin titizlikle yiriitiilmesi. Ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin temiz,
saglikli  bir ortamda yasamalari igin gereken ev temizlikleri konusunda yardim.Cevre temizligi
konusunda, gevre bilincine sahip bireyler yetigmesi igin gocuklarimiza, genglerimize, kadinlarimiza,
esnaflarimiza ulagmak ve etkinlikler diizenlemek.

10.4. Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Turhal Halkina Hizmet

2- Toplum Hizmetleri

10.5. Faaliyetlere iliskinbilgi ve Degerlendirmeler
10.5.1. Mali Bilgiler

a) Biitce Uygulama Sonuglan

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 2019 BUTCESI

Ekonomik Baslangi¢ Harcanan Kalan Harcama Oram
Siiflandirma Odenegi (%)
01 Personel giderleri 467.916,00.- TL 467.906,75.- 925 TL % 99,99
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TL
02 Sos.Giiv.Kur.Dev.Pr. 90.917,00.- TL 90.767,66.- 149,34 TL % 99,83
TL
03 Mal ve Hiz.Alim. 8,622,380,00 TL 8,621,979,89 TL| 400,11 TL % 99,99
06 Yatirnm Harcamalar 104,520,00 TL 104,519,10 0,90 TL % 100
T
TOPLAM 9.285.733,00 TL 9.285.173, 40 TL| 559,60 TL % 99,99

10.5.2. Temel Mali tablolara iliskin Aciklamalar

Belediyemiz biitgesinden birimimize ayrilan miktar nispetinde ¢alisma yapilmistir.
10.5.3. Mali Denetim Sonuclar:

Belediyenin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.
10.5.4. Diger Hususlar

Biitge uygulamalari esas alinmig, satin almalar ve yatirimlarin harcamalar biitgenin ilgili
fasil ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biitge dis1 harcama yapilmanustir.

10.6. Kurumsal Kaabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
10.6.1. Ustiinliikler

Tecriibeli personelimiz.

10.6.2. Degerlendirme

Belediyemizin maddi imkénlari olgiisiinde halkimizin modern bir sehirde yasamasini
saglamak i¢in projelerimizi planlayarak personellerimizin 6zverili galigmalari ile hayata gegirmeye
calisiyoruz.

10.7. Oneri ve Tedbirler

Cop toplama sistemi dahilinde bazi mahallelerde uygulanan ¢&p kovasi uygulamasi bir ¢ok
sikintilara yol agmaktadir. Sokak hayvanlari ¢8p kovalarini devirerek igerisinde biriken ¢opleri
dagitmakta ve sokaklari kirletmektedir. Ayrica korozyona ve deformasyona dayanikhi olmadig igin
sik sik degistirilmeleri gerektiginden olduk¢a kullamigsizdir. 2020 yili igerisinde ¢6p kovasi
uygulamasini minimuma indirerek konteynir sayisini artirmak hedeflenmektedir.

SIRA FAALIYET HEDEFLENEN GERCEKLESEN | GERCEKLESME
FAALIYET FAALIYET DURUMU
1 Yerlestirilen Varil - 256 adet
2 Yerlestirilen Konteymir | - 200 adet
3 Yerlestirilen Cop |- 4469 adet
Kovasi
4 Bertaraf Edilen Kati |- 25550000 kg
Atk
5 Bertaraf Edilen Tibbi | - 46221 kg
Atk
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11. ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
11.1. Birim Ydneticisinin Sunusu

Miidirligiimiiziin 2019 yili itibariyle (01.01.2019 — 31.12.2019 aras1) yaptigi faaliyetler
asagida sunulmustur. Arz ederim.

11.2. Genel Bilgiler
11.2.1. Misyon ve Vizyon
a) Misyon

a) Belediyemiz hizmetlerinin zamaninda ve saghkl yiiriitillebilmesi icin makine parkinin haftada 7
giin 24 saat kullanima hazir olmasini saglamak.

b) Belediye personeli ve ilgemiz égrencilerinin servis ihtiyaglarinin karsilanmasi, hemserilerimizin
ulagim hizmetlerinin yapilmasi, yaptinilmasi ve kontrolil.

¢) llgemizin ulagim ile ilgili ihtiyaglari hakkinda ¢alismalar yapmak.
b) Vizyon

a) Makine parkinda bulunan araglarin periyodik bakim, tamir ve onanmlarini 6ncelikle kendi
atlyemizde yaparak, makine parki giderlerinin ekonomik sekilde karsilanmasini saglamak.

b) Ilgemizde ulasimin bélgede en iyi ve en hesapli olmasi. Belediyemiz biinyesinde kalan ulasim
hizmetlerinin 6zellestirilmesi.

11.2.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Belediyemize ait tiim araglarin kayitlarini tutmak, muayene ve sigortalarini takip ederek goreve
hazir olmalarini saglamak.

b) Belediyemize ait tiim araglarin, bakim onarimlarini atélye imkénlar ile yapmak, yapilamayanlari
disaridan hizmet alimu ile yaptirmak.

¢) Yedek par¢a ambarinda acil durumlarda kullanilabilecek malzemelerin bulunmasini saglamak,
kullanilan malzemelerin arag ve birim bazinda takibini yapmak.

d) Belediyemize ait araglarin yakit ikmallerini ve takiplerini yapmak.
e) Belediyemize ait otobiislerle personel ve 8grenci servislerinin yapilmasi.
f) Belediyemize ait 6zel halk otobiisii tagimacihginin kontrollerinin yapilmasi.

g) llgemizde servis tagimaciligi hizmeti vermekte olan servis araglarinin “S” Plaka islemlerini
yapmak.

h) Belediyemiz birim miidiirliklerinin, teknik ve atdlyemizde yapilabilecek taleplerini imkanlarimiz
dlgiistinde yerine getirmek.

i) Belediye Bagkani tarafindan verilen diger gorevlerdir.

11.3. idareye iliskin Bilgiler
11.3.1. Fiziki Yapis1
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Ulasim Hizmetleri Miidiirliigli, Yunus Emre Mahallesi, Sehit Osman Caddesi, No: 158
adresinde: ofis, atélye (motor, is makinesi, oto-elektrik, kaynak, lastik, yikama ve yaglama), ambar,
kapali ve agik arag parki, akaryakit istasyonu béliimlerinden olusmaktadir.

11.3.2. Personel ve Makine Parki Ara¢ Durumu:

a) Midirligiimiiz | Midiir, 1 Atdlye Sefi, 1 Bas Sofor, 1 Satin Alma, 1 Ambar Memuru, 1 Tekniker,
I Ofis, 1 Akaryakit, 1 Giivenlik, 11 Sofér, 21 Atélye ve 1 Dis gorev (Kaymakamlik) olmak iizere
toplam 42 kisilik personel yapisina sahiptir.

b) Makine Parki Mevcut Arag Sayisi

Araclar Sayi
Binek ve Pikap 15
e - T
—_K-afnyoﬂ Y- e eSO S £ i 5
IsMakmesn P S — . T
Dlger e aglar — 3y
Kiralik Araglar - o 16
et N e =

TOPLAM: 99

11.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde gorev yapan teknik elemanlar, mevcut araglara ait kullanim kilavuzlari,
yedek parca Kkataloglar, bilgisayar (internet) ve yetkili servislerden alinan hizmetlerden
yararlanmaktadir.

11.3.4. insan Kaynaklar

Miidirliigiimiizde gérev yapan 42 personelden 5 kisi memur, 1 kisi sozlesmeli, 6 kisi
kadrolu is¢i, 28 kisi 696 sayilhh KHK ile siirekli is¢i, 2 Kisi Belediyemiz Kocakavak Sirketi personeli
olarak galismaktadir.

11.3.5. Sunulan Hizmetler

a) Atdlyelerimizde Belediyemize ait araglarin periyodik bakimlari, arizalari, revizyonlari ve belediye
hizmetlerinde kullanilan malzeme imalatlar1 yapilmaktadir.

b) Akaryakit istasyonumuzdan Belediyemize ait, kirahk ve Belediye hizmetlerinde kullamlan
araclarin yakit ikmalleri yapilmaktadir.

¢) Yedek parga ambari ve satin alma, malzeme temini igin gerekli islemler yiiriitmektedir.




d) Belediyemize ait otobiislerle Turhal-Tokat / Turhal-Zile arasi dgrenci servisi ve sehir ierisindeki
yerlesim birimlerine personel servis hizmetleri yapilmaktadir. Resmi téren, cenaze, diigiin, sosyal,
kiiltiirel, sportif faaliyetler gibi toplu tasima gerektiren olaylarda imkéanlarimiz dlgiistinde hizmet
verilmektedir.

€) Belediyemize ait tiim birimlerin taleplerine imkanlarimiz 6lgiisiinde yardime1 olunmakta ve destek
saglanmaktadir.

11.3.6. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Baskanlik Makamina bagli Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
a) Diger Hususlar

Belediye hizmetlerinin giiniin 24 saati devam etmesi ve hizmetlerin aksamadan
ytiriitiilebilmesi igin ihtiyag halinde ilgili personel gece ve tatil giinlerinde géreve ¢agrilarak hizmetler
yiriitiilmektedir,

11.4. AMAC ve HEDEFLER
11.4.1. Idarenin Amac ve Hedefleri

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar bashg altinda bahsi gegen gorev ve sorumluluklar titizlikle
yerine getirmek.

11.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Arag ve makinelerle yiiriitiilen Belediye hizmetlerinin aksamadan, en iyi ve en ekonomik
sekilde saglanmasini temin etmek, atdlyelerimizden ve teknik elemanlarimizdan azami Slciide
yararlanmak.

11.4.3. Diger Hususlar

Belediyemize ait diger birimlerin mekanik isleri ile ilgili taleplerine yardimeci olmak. Resmi
toren, cenaze, diigiin, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde toplu tasima gerektiren olaylarda
imkanlarimiz 8l¢iisiinde hizmet vermek.

11.5. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
11.5.1. Mali Bilgiler
a)Biitce Uygulama Sonuglar1  (01.01.2019 — 31.12.2019 Tarihleri Arasi)

Basla Kullanilan Kalan Hiesta
. aslangig u
Hesap Kodu| Ekonomik Siniflandirma Bilenol Odenek Odenek O(r)/z:m
03 Mal ve Hizm. Alim Gideri | 4.395.000,00 %] 3.541.515,79 | 853.48421 % 80,58
06 Sermaye Giderleri 305.000,00 b 269.305,08b] 35.69492 b 88,30
TOPLAM 4.700.000,00 H] 3.810.820,87 1| 889.179,13 & 81,08

11.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Belediyemiz biitgesinden birimimize ayrilan miktar nispetinde ¢alisma yapilmistir.

11.5.3. Mali Denetim Sonuglar: /./—' N
Q

R .




Belediyemiz genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.

11.5.4. Diger Hususlar

Biitge uygulamalar esas alinmig, satin almalar ve yatirimlarin harcamalari biitgenin ilgili fasil
ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biitge disi harcama yaptlmamistir.

11.6. Performans Bilgileri
11.6.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Atdlyemizde Yapilan Faaliyet Bilgileri;
Atdlyelerimizde Yapilan islerin Pivasa Degeri

Dogrudan Temin {le Yapilan Islemler

Atolyeler Is Adeti Tutar Birimi Parga alimi Is¢ilik Sigorta Toplam
Oto-Elektrik Atdlyesi 264  105.600.00 1 Ulagim Hiz. 286.787.951] 70.031,37b| 37.965,13b 39478445t
Motor Atélyesi 370]  148.000,00 1, Yazi Isleri 5.38198b| 12752241 1.536,141 19.670,36 b
Is Makinesi Atilvesi 286) 114.400,00 & Zabita 12248518 2407008 1.685.00% 16.340.51 b
Kaynak Atlyesi 160 64.000,00 b Basin Yaym H.I. 3.212.88b] 2595601 785,99t 6.594.47 1
Lastik Atolyesi 303 121.200.00 b Fen Isleri 160.415.91 B| 101.658.26 1] 19.669.63b| 281743801
Yag Atolvesi 682 272.800,00 ¢ TUSKI 103.810,49 %] 49391928 11.177.958| 164.380.36 1

TOPLAM:| 2.065] 826.000,00 1, itfaiye 26.162.88b[ 9.784,00%] 7.462.03 b 43.408.91 b

Park Bahge 50670861 1554408 9.36081% 61.586.07 b

Avans lle Yapilan Giderler Temizlik 22.08239b] 16.52746b] 9.346,79 1 47.956,64 1

Ara¢ Bakim - Onarim 59.472.57 1 Mezarliklar 12.460,75 b 1.597,72b| 5.727.86% 19.786,33 b

Sigorta 2.712,11% isletme 3.14147% 709,00% 1.905,00 b 1.905,00 &

Kargo 718.86 1 TOPLAM:| 686.376.07 b| 269.008,97 1] 106.622.33 b| 1.062.007,37 1
Arag Fenni Muayenesi 17.648,74 b

TOPLAM: 80.552,28 b 2019 Y1l Dogalgaz Giderleri : [ 227.642.49 1

11.6.2. Performans Sonug¢lar1 Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadig: igin miidiirliigiimiiz performansi
sadece biitge uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

11.6.3. Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

Biitge uygulama sonuglarina gore 2019 yili biitgesinin harcama oram % 81,08 olarak
gergeklesmis olup; Performans basari ile sonuglanmistir.

11.6.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji giinlilk olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere

yansitilmaktadir.

11.7. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

11.7.1. Ustiinliikler

Makine ikmal sahasinin ihtiyaca uygun bilyiikliikte olmasi,

yikama yaglama, kapali ve agik park gibi hizmetlerin bir arada yiiriitiilmesini saglamaktadr.

11.7.2. Zayifliklar

atdlye, akaryakit istasyonu,

Atdlyelerimizin kiigiik kapali alanlardan olugmasi ¢alismalarimizda zorluk meydana

getirmesine ragmen islerimizi aksatmadan yiiriitmeye gayret gosterilmektedir. 2014 — 2015 — 2016-
2018 ve 2019 yillarinda alinan yeni araglarla makine park: giderlerimiz azalmistir. Makine parkinda
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bulunan yas ortalamasi yiiksek diger araglarin yenilenmesi halinde daha ekonomik ve verimli belediye
hizmetleri sunulacaktir,

11.7.3. Degerlendirme
Mevcut imkénlarla makine parkini her an faal tutabilmek igin azami gayret gosterilmektedir.
11.7.4. Oneri ve Tedbirler

Makine parkinin bir kismi kademeli olarak yenilenmistir. Fakat yenilenmeye ihtiya¢ duyulan
araglar iginde ayni dogrultuda calisma yapilmasi gerekmektedir. 20 yasin iizerinde olan araglar
ekonomik 6mriinii tamamlamistir. Kisa siirede ariza yapan bu araglar maddi yonden Belediyemiz
biitgesini olumsuz etkilemekte, zaman agisindan da Belediye hizmetlerinin aksamasma neden
olmaktadir. Ulasim Hizmetlerinde Belediyemize ait araglarla kanun simirlarim asarak yapilmaya
caligilan tasimacilik faaliyetlerinin acilen ozellestirilmesi ve hizmet alimi seklinde yapilmasi
gerekmektedir. Belediyemize 6zel servis sartlarinda bir atélye binasi kazandirilmasi, islerimizin daha
ekonomik ve verimli olmasini saglayacaktir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, gérev ve yetki alamim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki
harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. Turhal —31.12.2019

, A;,r
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Ulagim Hizmetleri Miidiirii V.
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12. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
12.1. Ust Yonetici Sunusu

Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiziin (01.01.2019-31.12.2019) déneminde yaptig1 faaliyetler
asagida detayl bir sekilde sunulmustur. Arz ederim

12.2. Genel Bilgiler
a) Misyon ve Vizyon

ligemizin daha giizellesmesi, vesil ve Modern Turhal olabilmesi igin yeni vyesil alanlar
olusturmak, fidan dikimini yaygin hale getirmektir. Halkimizin daha yesil bir ¢evrede yasamin
saglamak amaciyla her mahalleye en az bir park yapmaktir.

b) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
a) Esas Gorevleri :

I) Belediyece Yeni yapilan Park alanlarina, tasinan topraklarin tesviyesinin yapilmasi.
2) Bitkilendirme galismalari ( Cim ekimi,Fidan dikimi, Cigek fidesi dikimi vb.),

3) Bitkisel materyalin hastalik ve zararhlardan korunmasi amaci ile ilaglanmasi,

4) Mevsimlerin akigi dogrultusunda sulama programlari gergeklestirmek,

5) Budama ve sekil verme galigmalari yapmaktir.

6) Mevcut alanlarin eldeki imkanlarla bakim galigmalarinin yapilmasi (Yabanci ot temizligi, bigim,
sulama, gapalama vb. gibi periyodik bakim galismalari),

7) Fidan dikim ve nakil ¢alismalari,

8) Cim alanlarinin bigilmesi ¢alismalari (Cim makinesi, Tirpan ve ¢im makasi ile)

9) Halkin agag dikimine duyarhiliginin arttirllmasi amaci ile agag dikme kampanyasi diizenlemek,
10) Mevsimlik gicek fidelerinin yetistirilmesi ve parklar ve kavsaklara dikilmesi,

11) Cocuk parklarinin bakim ve temizliginin yapilmasi,

12) Park ve Bahgeler i¢in ihtiya¢ duyulan malzemelerinin (bitki-giibre-gim tohumu, siis bitkisi vb.)
temin edilmesi.

b) Diger Gorevler

Belediyeler Park ve Bahgeler Miidiirliigii yukarida belirtilen esas hizmetlerini aksatmamak
sarti ile agagidaki gorevleri de yaparlar :

(1) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile camilerin bahge diizenlemelerine yardimer olmak,
(2) Cim bigme ve ¢iceklendirme ¢alismalarina katkida bulunmak.

(3) Halkin sosyal ihtiyaglari igin yeni piknik alanlari olusturmak.

c) idareye lliskin Bilgiler:

12.2.1. Fiziksel Yap1



Miidiirligiimiiz,  Milli Egemenlik Parki igerisinde, 2 (iki) kathh bir binadan
olusmaktadir.Binada ki WC, bir adet mutfak, 1 Bilgi islem Odasi, 1 Midiir odasi, 1 Arsiv odasi, 1
Mescid ve iki personel odasi bulunmaktadir.Ayrica Hizmet binamiz yanina s saghgi ve giivenliginin
saglanmasi amaciyla; Personellerin giinliik banyo yapabilmeleri igin yeni ve ¢ok amagh kullanmaya
miisait ek hizmet binamiz mevcuttur.

12.2.2. Orgiit Yapisi

Midirlugimiizde, 1 Mudir, 4 Memur, 2 Cavus ve 6 Daimi Isgi ve 48 Hizmet Alimi isci
Personeli olmak {izere toplam 61 (Altmisbir) personelimiz gérev yapmaktadir.

12.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midirligiimiizce, bilgi kaynagi olarak, mevcut yazili kaynaklar ve Internet’ten
yararlamlmaktadir.

12.2.4. insan Kaynaklan

Miidirliigiimiizde gorev yapan 61 (Altmigbir) personelden 1(Bir) Miidiir- 4 (Dért)’ti Memur,
2 (Iki)'si Cavus, 6(Alt)’st Daimi Isgi, 48 (KirkSekiz)'i Hizmet Alimi isgisi statiisiinde iscilerle

birlikte ¢aligmalarimiz gergeklestirilmektedir.

S.NO |BIRIMI IPERSONEL ADI UNVANI SAYISI
1 Parkbahge Miid. TURAN GOKCE Miidiir 1 (Erkek)
2 Parkbahge Miid. HASAN DONMEZ Memur 1 (Erkek)
3 Parkbahge Miid. BAHATTIN DOGAN Memur 1 (Erkek
4 Parkbahge Miid. SATILMIS KOCA Memur 1 (Erkek
5 Parkbahge Miid. SEFER KAVAK Memur 1 (Erkek)
1 Parkbahge Miid. HASAN ATICI Daimi Isgi (Cvs) 1 (Erkek
2 Parkbahge Miid. MURAT ASAR Daimi is¢i (Cvs) 1 (Erkek
3 Parkbahge Miid. KADIR SOYLU Daimi Is¢i 1 (Erkek
4 Parkbahge Miid. ZEKI KAYA Daimi Isgi 1 (Erkek
5 Parkbahge Miid. IBRAHIM GOKSU Daimi Is¢i 1 (Erkek
6 Parkbahge Miid HUSEYIN UNAL Daimi Is¢i
7 Parkbahge Miid AHMET ) o Daimi Isgi
MOLLAHUSEYINOGLU
8 Parkbahge Miid YUKSEL ULUDAG Daimi Is¢i
1 Turhal K.Kavak Sti. AZIZ YILMAZ Hiz. Alim Is¢.Sor. 1 (Erkek)
2 Turhal K .Kavak Sti. Hizmet Alim Isg. 47 (Erkek)
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MUDUR 1
MEMUR 4
DAIMI ISCI CVS. ¢
DAIMI ISCI 6
HIZMET ALIMI iSCi SORM 1
HIZMET ALIMI ISCISI 47
TOPLAM PERSONEL 61

12.2.5. Sunulan Hizmetler

Tum yesil alanlarin  sulama, ¢im bigme galigmalari, ¢igek dikme-gapalama ve tiim bakim
islemleri eksiksiz siirdiiriilmektedir. Sehrimizdeki Parklar, refujlar ve kaldinmlar iizerinde bulunan
agaglarin, ganaklar, yabani ot temizligi, ve bakim ¢alismalari, agaglarda goriilen hastaliklara kars:
zirai ilaglama ¢alismalarimiz yapilmaktadir.

1. Cocuk parklarinin bakimlan belirli periyotlar halinde yapilmaktadir.

2. Kiz kayasi su pompasi yanindaki iiretim alaninda 3000’e yakin siis bitkisi {iretimi ve bakim
calismalar: yapilmaktadir.

3. ligemiz sirlan igerisindeki kaldirimlarda, parklarda bulunan agaglarin budama calismalari
baglatilarak; aga¢ ¢ahlari halkimizdan muhtag durumda olanlara gelen talimatlar dogrultusunda
ticretsiz dagitilmaktadir.

4. Belediyemiz Parklarinda bulunan Oyun Gruplarimin ve Oyun Aletlerinin da-yanikhiliklarinin
artirllmasi ve giizel goriinmeleri amaciyla boya malzemesi alinarak, boyama galismalar biitiin
parklarin ihtiyag duyulan kisimlarinda yapilarak hizmete sunulmaktadir.

5. Belediyemize ait Kizkayasi Su Pompasi yaninda yeni kurulan 500,00 M2’lik Sera igerisinde fidan,
siis bitkisi ve gicek yetistirme ¢aligmalarimiz yapilmaktadir.

6. llgemiz miicavir alan sinirlar igerisinde bulunan Parklarda, refiijlerde yesil alan galismalarimiz
esnasinda kullanilmak {izere ihtiya¢ duyulan 13 (Onii¢) Kalem Kishk ¢igek tohumu alimi yapilarak
seralarimizda ekimi ve yetistirilmesi yapilarak parklarin, refiijlerin yesillendirme g¢alismalarinda
kullanilarak hizmete sunulmaktadir.

7. Belediyemize ait Parklarda, refiijlerde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan 300 (UgYiiz) Kg. Besli
karigimi Cim tohumu alimi yapilarak hizmete sunulmustur.

8. Belediyemize ait Parklardaki Cocuk oyun aletleri ve spor aletlerinin, kamelyalarin, oturma
banklarinin tamirat ¢aligmalari yapilarak hizmete sunulmaktadir.

9. ilgemiz Miicavir alani igindeki Cocuk Parklarinda oyun oynayan ¢ocuklarin yumusak zeminde ve
daha giivenli ortamda oyunlarim oynayabilmesi i¢in 137.000 Kg. (YiizOtuzYediTon.) 0,7-15 mm’lik
¢akul tas1 alimi yapilarak hizmete sunulmustur.

10.ilgemiz parklarinda, refiijlerinde, kavsaklardaki yesillendirme ¢alismalarinda kullamimak iizere
ihtiyag duyulan 200 ton keg¢i giibresi Orman kdyliilerinden alinarak yesillendirme g¢alismalarinda
kullanima sunulmustur.




11.1lgemizde mevcut bulunan Engelsiz Yasam Parki yanina 4.000,00 m? lik yeni Park diizenleme
¢alismasi baslatilmistir Binevler Mahallesinde 3.000,00 m? lik yeni Park diizenlemesi calismalari
baslatilmistir.

12.Belediyemize ait parklardaki eksikliklerin tamamlanmasi amaciyla 3 (Ug) adet H=200 Cm.
Helezon Kaydirak, 1 (Bir) Adet Ebeveyn Salincak, 1 (Bir) adet Engelsiz Zincirli Salincak oturag ve 1
(Bir) adet Mini Topag alim1 ve yerlerine yerlestirmeleri yapilarak hizmete sunulmustur.

13.Hacilar ve Mimar Sinan Mahallelerinde yeni yapilan parklara 137 m? renkli panel ¢it diizenlemesi
yapilarak hizmete sunulmustur.

14.Belediyemize ait parklarin giizellestirilmesi, canhlik kazandirilmasi amaciyla Baklava desenli
33565 (OtuzU(;BinBesYEizAltmisBes) adet renkli parke tagimi1 alimi yapilarak hizmete sunulmustur.
15.Tokat Orman Fidanlik Miidiirliigiinden 1500 (BinBesYiiz) adet degisik cinslerde fidan-siis bitkisi
licretsiz alinarak ilgemizin yesillendirme c¢alismalarinda kullanima sunuldu.Midiirligiimiizce 2019
yihinda ilgemize 5.000,00 Adet Fidan-Siis bitkisi dikimi ve bakimlari yapilmustir.

Miidirliigiimiizde 3 adet Arazdz (Sulama Aract), 2 adet Traktdr, 2 adet kapali Hizmet
Araci, 1 (Bir) adet Ustii Agik Yeni Transit Hizmet Araci ile calismalarimiz gergeklestirilmistir.
Midiirltgiimiiziin 01/01/2019-31.12.2019 tarihleri arasi gergeklesen rakamlar ile gerceklesme oram
iligikteki tabloda gosterilmistir.

12.3. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Park Bahg¢e Midirii denetim ve yonetiminde, Ekip Cavuslarinin giinliik kontroliinde, gece ve
giindiiz vardiyasi olarak ¢alisilmaktadir.

12.3.1. Amag ve Hedefler
a) Idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar bashi@ altinda bahsi gegen gérev ve sorumluluklari
layikiyla yerine getirmek, Yesil alan sayisimi artirmaktir.

12.3.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Cevre bilincini 6n planda tutarak, insanlarin faydalanabilecegi yesil alanlar olusturmak ve
fidanlar dikmektir.

12.3.3. Diger Hususlar

Yesil alanlarin bakimi ve onarimi disinda halkimiza gigek sevgisinin kazandirilmasi amaci ile
yetistirdigimiz mevsimlik ¢icek fidelerinden ihtiyacimizdan fazla kisimlarini resmi kurumlar ve halka
dagitmak.

12.3.4. Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
12.3.4.1. Mali Bilgiler

Biitge Uygulama Sonuglari

2019 YILI
HARCAMA KALEMI ;(Sz YéLl Eg_i:AN ICERISINDE | GERCEKLESME
ACIKLAMASI HEDEFI SDENEK YAPILAN ORANI
ODEMELER
. . - 0,
Mal ve Hizmet Alim Gideri 504.000,00 TL F3r(i6.258,23 197.741.77 TL % 39,23
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S 73 . ! 0,
ermaye Giderleri 132.000,00 TL —lrllj 504,30 14.495.70 TL % 11,00

i 5 9
TOPLAM 636.00,00 TL iis s i 212.237.47 TL hedd?

12.3.4.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Personel Giderleri; 1 Miidiir ve 4 memur personel ile 8 adet Daimi is¢i 46 Adet B.I.T. Sirket
personeli, 2 Adet Sirket personelinin iicret, sosyal haklar, tedavi ve cenaze giderleri ile sosyal
giivenlik kurumlar devlet katilim paylari,

— Yolluklar; yurtigi gérev yolluklarindan,

Hizmet Alimlart; telefon giderlerinden,

Tiiketim Mallari Malzeme Alimlari; temizlik, yakacak ve akaryakit giderlerinden,

Demirbas Alimlari; biiro ve isyeri malzeme, makine, teghizat alimlari, gayrimenkul bakim ve
onarim giderleri ile arag bakim ve onarim giderlerinden,

— Gayrimenkul Sermaye Uretimi; alinmasi planlanan gocuk oyun gruplari, oturma banklari igin
ayrilan d6denekten ibarettir.

12.3.4.3. Mali Denetim Sonuglar:

Mali Denetimlerimiz devam etmektedir.
12.3.4.4. Diger Hususlar

Mali Isler Miidiirltigii' nden alinan Biitge Giderleri Harcama Raporu EK *te sunulmustur.
12.4. Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi
amacma ve hedefine yonelen ve basgh basina bir bitiinlik olusturan yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamamudir.

Performans Sonuglar1 Tablosu

Performansa Esas 2019 Yili .| 2019 Yili icinde
. y A Kalan Net i Gergeklesm
Hizmetlerin Harcama Odn.Isl.Sonu - Yapilan :
Odenek % e Orani
Kalemi Aciklamasi Mevcut Tutar Odemeler
Mal ve Hizmet Alim Gideri 504.000,00 306.258,23 197.741,77 % 39,23
Sermaye Giderleri 132.000,00 117.504,30 14,495,70 % 11,00
TOPLAM 636.00,00 423.762,53 212.237,47 % 33,37
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PARKBAHCE MUD. 2019 YILI FAALIYET-PROJE BiLGILERI

S.No (01.01.2019-31.12.2019 YENI PARK DUZENLEMELERI MIKTAR M2
1 Engelsiz Yasam Yani Yeni Park diizenlemesi 4.000,00 M2
2 Binevler Mahallesi Yeni Park Diizenlemesi 3.000,00 M2
TOPLAM ALAN 7.000,00 M?
ALIMLAR TUTAR
1 Hacilar Mahallesi ve Mimar Sinan Mahallesi Parklar renkli Panel Cit Alimu 19.743,76.-
(137,00 m?)
2 Baklava Desenli Parke Tas1 Alimi (33.565 Adet.) 18.932,00.-
3 Kii¢ikbag Hayvan (Kegi) giibresi Alim1 (200 Ton) 20.0000,00.-
4 Helezon Kaydirak Alimi (3) Adet 4.071,00.-
5 Ebevyn Salincak Alimi (1) Adet 619,50.-
6 Zincirli Salincak Oturagi Alimi (1) Adet 619,50.-
7 Mini Topag Alimi (1) Adet 150,00.-
8 Yazhk Cigek tohumu alimi 94.000 Adet 23.407,60.-
9 Kislik Cigek Tohumu alimi 51500 Adet 6.289,00.-
10 [Ahgap Vernikli Cam Kereste Alimi(145x5x10-176x5x8.5=100+100) 3.776,00.-
11 |Torf Alimi (2100 Litre) 16.238,00.-
12 |Cocuk Parklari Oyun Alanlarina gakil tasi serilmesi 137,25 Ton 1.781,50.-
13 [Sihhi Tesisat Malzemeleri Alimi-1 12.124,00.-
14 |Sihhi Tesisat Malzemeleri Almi-2 (ihaleli) 60.709,82.-
15 [Uretim yeri Seralarina File gblgelendirme yapilmasi 2.505,13.-
16  |Otomatik Fiskiye-A¢1 Ayarli Fiskiye Alimi 4.849,00.-
17 |2 m* Kereste Cita Bigtirilmesi 383,00.-
18  [Sentetik boya ve damlama sulama hortum edavat alimi 11.744,00.-
19 |Sac profil Kogebent Mente Alimi 870,00.-
20  [Motor Hizarlarina zincir alimi 550,00.-
21 |300,00 Kg. Cim Tohumu alimi 7.080,00.-
TUTAR 216.442.81.-
12.4.1. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik ongoriilen hizmetler
nedeniyle hedeflenen biit¢e rakamlari tasarrufa azami dzen gosterilmektedir.

12.4.2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizin performansim élgmek igin bilginin diizenli olarak toplanmasi, yapilan reel
harcamalarimiz  ile Mali Isleri Midiirligii tarafindan  verilen karsilastirmasi
olusturmaktadir. Ayrica, giinlitk islerin takibinin ¢ok yakindan ve yazili olarak yapilmasi da
performans degerlendirmemizde olumlu etken olmaktadir.

raporlarin

12.4.3. Diger Hususlar



Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde yapilabilmesi igin diger
birimlerle koordinasyonun saglanmasi halinde, performansimiz daha da yiik-selecektir.Ornegin;
Parklarin yapilmas1 asamasinda Fen sleri Midirltgii, Su tesisatlarimin  kurulmasinda Tuski
Mudirliig, araglarin ve ¢im makinelerinin tamirleri ve bakimlarinda Beledivemiz Ulasim
Midiirliigii ile koordine ve organize olmasi vb.

12.5. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
a) Ustiinliikler

Planli, programli, fedakar ve tecriibeli ¢alisan elemanlarimizin  olmasi. Parkbahge
¢alismalarimiz esnasinda kullanilabilecek Malzemelerimizin konulacagi ve Isgilerin saghginin
korunmasina olanak verecek sekilde yeni yapilan ek hizmet yerimiz iistiinliiklerimizdir.

b) Zayifliklar

Parkbahge hizmetlerimizin aksamamasi igin Miidiirliigiimiize verilen eski hizmet araglari da
stk sik arizalanmakta oldugundan islerimizi zayiflatmaktadir.Ayrica yiikksek dal budama
¢alismalarinda kullanilmak iizere sepetli platrom olmadigindan hizmette aksamalar olmaktadir.

¢) Degerlendirme

Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiz ¢alismalari esnasinda kullamilmak iizere ¢ok ihtiya¢ duyulan
bir adet kiigiik Beko — Loder ve agag budama galismalarinda kullanilmak tizere is saghigi ve giivenligi
igin acil ihtiyag olan 1 adet Platformlu ara¢ alinmasi, hizmetlerimizi biiyiik 8lgiide artiracaktir.

d) Oneri ve Tedbirler

1- [lgemizde mevcut bulunan Parklardaki Oyut Aletleri, Oturma Banklari, Kamelyalar zaman zaman
tahribatlara ugramaktadir.Bu da biiyiik miktarda maddi kayba neden olmaktadir.Caydiric1 (Giivenlik
Kamerasi, Zabita denetimleri vb.) tedbirlerin faydali olacag degerlendirilmektedir.

2- llgemizde meveut biiyiik parklarla, Cumbhuriyet ve Mimar Sinan Mahallesindeki tiim parklarin
temizligi birimimizce yiriitilmektedir.Bu durum asli gérevlerimizin ifasinda gecikmelere sebebiyet
vermektedir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, girev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandifim bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay raporlan gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar vy herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. Turhal - 02.01.2020




13. SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
13.1. Birim Yoneticinin Sunusu

Miidiirligiimiiziin 2019 yilina ait faaliyetlerini kapsayan rapordur. Arz ederim.

13.2. Genel Bilgiler
13.2.1. Yetki,Gorev ve Sorumluluklar

ligemizin Su ve Kanalizasyon hizmetlerinin yiiriitiilmesi

13.3. Birime iligkin Bilgiler
13.3.1. Fiziksel Yapi

Turhal Belediyesi biinyesinde kurulan Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii Belediye hizmet binasi
bitisiginde Belediye Is Hani zemin katta faaliyet géstermektedir.

13.3.2. Orgiit Yapisi

Idris KOC Su ve Kanalizasyon Miidiirii
Metin TAYMAZ insaat Teknikeri

Osman OZTURK Su Pom.Tek.Sorﬁm]usu
Aydin ASLAN Altyapt Sorumlusu

Mustafa TASOVA Su Ariza Cavusu

Mustafa DEMIRPOLAT Altyapi Cavusu

13.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Yasalar, yonetmelikler, veri mevzuat, deneyimli personel ve internet bilgi agi
13.3.4 insan Kaynaklar

I Miidiir, 1 ingaat Teknikeri, 2 Cavus, 2 Bilgisayar Operatorii, 1 Su Pompalar1 Makinisti,
2 Su Pompalari Tamir Ustast, 1 Klor Sorumlusu, 1 Scada Teknik Sorumlusu, 1 Scada Elektrik¢i, 1 Su
ve Fen Memuru, 4 Pikap Sof6ril, 1 Traktor Soforii, 3 Kamyon Soforii, 5 Kepge Operatori, 3
Vidanjor Soférii, 1 Emici Vidanjér Soforii, 4 Kanalizasyon Ustast, 7 Kanalizasyon is¢isi , 10 Su
Anza Ustasi ,1 Adet Su Ariza Is¢isi, 5 Su Sayag S6kme Takma, 3 Scada Bekgi, 1 Santral Gorevlisi,
1 Odaci olmak iizere toplam 62 personelle faaliyet gostermektedir.

13.3.5. Sunulan Hizmetler

llgemiz imar Plani dahilinde Su ve Kanalizasyon hizmetlerinin yiiriitilmesi. Yeni yapilasan
bolgelere sebeke hatlarinin désenmesi, baglantilarin yapilmasi, abone islemlerinin yapilmasi, su
kesim, ve elektronik su sayaci takma iglemlerinin yapilmasi.

13.3.6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Bagkanhk Makamina bagh Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiince, i¢ kontrol servis
sefler/cavuslar ile yapilmaktadir.
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13.4. Amag¢ Ve Hedefler
13.4.1. Birimin Amac ve Hedefleri

llgemiz Turhal’in Su ve Kanalizasyon sorunlarinin giderilmesi, Saglikli bir hayat igin temel
ihtiyag olan suyun saglikh kosullarda halka sunulmasi ve desarj islerinin yapilmasi.

13.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Saglikhi ve Kesintisiz hizmet sunmak
2- Toplum Hizmetleri

13.5. Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler
13.5.1. Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuglar:

Ekonomik Sinmiflandirma Baslangic Harcanan Kalan Harcama
Odenegi Orami (%)

03 Mal ve Hiz.Alimlari 244.500,00 12.084,08 232.415,92 4,95

06 Yatinm Harcamalari 6.545.000,00 1.283.052,59 5.261.947.41 | 19,60

TOPLAM

13.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2019 mali yilinda biitgemiz Yapilan Meclis Toplantisinda Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii
biitgesi olarak ayrilmistir.

13.5.3. Mali Denetim Sonuclari
Belediye’nin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.
13.5.4. Diger Hususlar

Biitge uygulamalar: esas alinmis satin almalar ve yatirimlarin harcamalari biitgenin ilgili fasil
ve maddelerindeki ddeneklerden yapilmis olup biitge dist harcama yapilmamisgtir.

13.6. Performans Bilgileri
13.6.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Miidirliiglimiizce yiiritiilen ana faaliyet konusu su ve kanalizasyonla ilgili faaliyetlerdir

2019 YILI KANALIZASYON MALIYET HESABI

S.NPOZNO |ISIN ADI OLC |MIKTA |B.FiYA |[TUTARI
U R T
1 [04.290/60 | @ 100 mm. i¢ ¢apmnda koruge boru bed. |m 169 7,60 1.284,40.-
1
2 |12.2201 @ 150 mm. i¢ ¢gapinda koruge boru dds. {m LT 27,05 19.394,85.-
3 112.2202 © 200 mm. i¢ capinda koruge boru dés. |m 142 39,75 5.644,50.-
4 112.2202/1 |© 250 mm. i¢ ¢capinda koruge boru dés. |m 31 63,81 1.978,11.-
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5 112.2203 O 300 mm. i¢ ¢capinda koruge boru dis. |m 111 82,90 9.201,90.-
6 |112.2204 0 400 mm. i¢ ¢capinda koruge boru dis. [m 1 124,49 1124,49.-
7 {12.2205 0 500 mm. i¢ ¢apinda koruge boru dis. [m 72 161,28 [11.612,16.-
8 |12.2191/1 |© 1,00 mt. i¢ ¢ap. baca yap. ve yerine | Adet |1 75,57 75,57.-
kon.
9 112,2192/1 |Konik elemani yapimi ve yerine|Adet |1 Ta:57 75,57
konmasi
10{23.256/A | Kompozit baca kapagi yerine konmas1 | Adet |40 414,51 ]16.580,40.-
11{23.256/B |Kompozit yagmursuyu izgarasi yerine | Adet |18 414,51 |7.461,18.-
kon.
12{12.2190/5 ([Parsel bacasi kapag yapimi ve yerine [ Adet |6 85,08 510,48.-
kon.
13(15.001/2B [Makine ile her derinlikte kazi yapilmasi |m? 1215 5,44 6.609,60.-
TOPLAM 80.553,21.-
% 5 NAKLIYE 4.027,66.-
G.TOPLAM 84.580,87.-

NOT : 1 Yil Siiresince Yapilan Kanalizasyon, i¢mesuyu ve Elektronik Sayag¢ Arizalan

3 S O

= I -

. Kanalizasyon Bacas: Yiikseltme Isi 150 Adet

. Vidanjor Anzalarinin Giderilmesi Ortalama 4300 Adet
. Yagmursuyu Maslag: Yapilmas: 18 Adet

. Yagmursuyu Maslag Temizligi Yil igerisinde Periyodik Olarak Yapilmaktadir.
. Igmesuyu Arizas1 Yapilmasi 1767 Adet

. Yapilan Elektronik Saya¢ Arizasi 8988 Adet

. 2019 Yilinda Takilan Elektronik Sayag¢ Sayisi 659 Adet
. Arizah Sayag¢ Degisimi 1230 Adet

2019 YILI SU ARIZA MALIYET HESABI

S.NO |POZ NO |iSIN ADI OLCU | MIKTARI giv o TUTARI
1 204-3102 | % Kangal boru dosenmesi m 1090 4,79 5.221,10.-
2 204-3103 |3 Kangal Boru Diésenmesi m 594 7,15 4.603,50.-
3 204-3104 | 1” Kangal Boru Ddsenmesi m 718 11,41 8.192,38.-
4 204-3105 |1 '4" Kangal Boru Désenmesi m 48 16,05 770,40.-
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5 204-3106 |1 2" Kangal Boru Désenmesi m |- 23,96 | --mmmmemeeeee

6 204-3107 |50'ik Kangal Boru Dosenmesi m 704 35,53 25.013,12.-

7 204-108 |63 *lik PVC Boru Désenmesi m 347 11,21 3.889,87.-

8 204-110 | 75°lik PVC Boru Désenmesi m 308 14,64 4.509,12.-

9 204-112  [80-90°1ik PVC Boru Désenmesi m 238 19,66 4.679,08.-

10 204-114 | 100-110’liik PVC Boru Diésenmesi | m 1057 22,81 24.110,17.-

11 204-116 125'lik PVC Boru Désenmesi m 18 29,54 531,72.-

13 204-126 | 150"k PVC Boru Désenmesi m 102 103,55 |10.562,10.-

14 089-110 | % Sar1 Dékiim Musluk Takil. Adet 220 18.51 4.072,20.-

15 15.001/2B | Makine ile Dar Derin Kaz1 Yap. m 5444 5,44 29.615,36.-
TOPLAM 125.770,12.-
% 5 NAKLIYE 6.288,51.-
ARA TOPLAM 132.058,63.-

13.6.2. Performans Sonuclar: Tablosu

Belediyemiz de heniiz performans kriterleri olusturulmadigi igin Miidiirliigiimiiziin
performansi sadece biitge uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

13.6.3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Yaz dénemine girildiginden performans énceki aylara gére %50 oraninda artmstir,
13.6.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji giinliik olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere
yansitilmaktadir.

13.7. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
13.7.1. Ustiinliikler

Belediyemiz igme suyu ve kanalizasyon hizmetleri tecriibeli personellerce yiiriitiilmektedir.
13.7.2. Zayifliklar
Is makinesi ve personel yetersizligi, igme suyu sebekesinin ¢ok eski olmasi.

13.8. Degerlendirme

Belediyemize ulagan sikayetler, 6neriler yerinde ve aninda incelenerek ¢6ziim iiretilmektedir.
Hizmetlerimiz cumartesi, pazar giinleri ve diger tatil giinlerinde de kesintisiz yiiriitiilmektedir.
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ligemizin igme suyu sebekesinin eski ASBEST borularimin acilen degistirilmesi, yetersiz
personelin ve iy makinesinin temininden sonra, hizmetler teknoloji ve ¢aga uygun olarak hizli bir
sekilde yapilacaktir. Aniza ve olasi afetlerde miidahale edecek 24 saat kesintisiz hizmet verecek
personel hazir tutulmaktadir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilin de ; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerinin yasallik diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm. Bu giivence st
yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
Raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.




14. MEZARLIKLAR MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
14.1. Birim Yoneticinin Sunusu

Miidirligiimiiziin 2019 yilina ait faaliyetlerini kapsayan rapordur. Arz ederim.

14.2. Genel Bilgiler
14.2.1. Yetki, Girev ve Sorumluluklar

llge merkezindeki mezarliklarin temizlik, bakim, onarim, peyzaj, vb. islemleri ile
vatandaslarimizin cenazelerinin nakil, tekfin, defin, taziye vb. hizmetlerinin yiiriitiilmesi.

14.3. Birime lliskin Bilgiler
14.3.1 Fiziksel Yapi

Turhal Belediyesi biinyesinde hizmet veren Miidiirliigiimiiz Belediye Hizmet Binasinin 1.
katinda faaliyet gostermektedir.

14.3.2. Personel durumu

S.N. ADI SOYADI GOREV]
01 Cahit Ozcan CANBOLAT Miidiir V.
02 Unal KUMAZ K.Isci

03 Dursun ZIRIN K.Isgi

04 Osman USLU Isci

05 Liitfi TEMUR Isgi

06 Serdal ATILKAN Isci

07 [lhan EZMEZ Isci

08 Ramiz AYTEN Isci

09 Selahattin KALKAN Isci

10 Baris DURNA Isci

11 Serdar KOVALAR Isci

12 Mustafa AKKAYA Isci

13 Engin ULAS Isci

14.3.3. insan Kaynaklan

I Miidiir, 2 Kadrolu Is¢i, 10 Is¢i olmak {izere toplam 13 (oniig) personelle faaliyet
gostermektedir.  Ayrica gegici siireyle Denetimli  Serbestlik (hiikiimlii)  vatandaslardan
yararlanilmaktadir.

14.3.4. Hizmet Arag¢larimiz

60 TN 428 (Cenaze Nakil Araci) Vatandaslarimizin cenaze nakil islemlerinde kullanilan 2
(iki) adet cenaze tasima kapasiteli, ¢ift kabin Volkswagen marka 2000 model aragtir. 60 TY 746
(Cenaze Nakil Araci) Vatandaglarimizin cenaze nakil iglemlerinde kullamilan 4 (dért) adet cenaze
tasima kapasiteli, ¢ift kabin Ford Transit marka, morglu 2016 model aragtir. 60 TG 714 (Mobil
Cenaze Yikama Araci) Cenaze yakinlarinin talebi halinde mahallinde cenaze yikama islemleri igin
kullanilan morglu Ford Transit marka 2009 model aragtir. 60 TC 401 (Hizmet Dis1) Cenaze evlerine
taziye ¢adiri, masa, sandalye ve mezarliklardaki diger hizmetlerin takibinde kullanilan agik kasa gift
kabin Volkswagen marka 2001 model aragtir.




14.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mezarhklar Miudirltigii Yonetmeligi, Mevcut Yasalar, Yonetmelikler, Mer'i Mevzuat,
personel ve internet bilgi agindan faydalaniimaktadir.

14.3.6. Sunulan Hizmetler

Midirlagimiz Ilgemiz merkezinde bulunan mezarliklarin temizlik, ilaglama, mevcut
agaglarin budanmasi, yeni aga¢ dikimi, g¢evre diizeni, peyzaj galismalari, bakim, onarim, tamirat,
tadilat vs. tim iglemlerini mevcut personellerle yapmakta; ihtiyag halinde Belediyemizin diger
birimlerinden personel, arag, alet, ekipman ve hizmet destegi alarak, Belediyemizin tiim birimleriyle
koordineli bir sekilde kollektif ¢alismayla ilgemizde yasayan vatandaslarimiza seri ve kaliteli hizmeti
sunmak i¢in azami gayret sarf etmektedir. Vatandaslarimizin cenaze nakil, tekfin, defin, taziye ve her
tlirlii cenaze hizmetlerini gergeklestirmektedir.

14.3.7. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Bagskanhik Makamina bagli Mezarliklar Miidiirliigiince yapilmaktadir.

14.4. Amac¢ Ve Hedefler
a) Birimin Amac ve Hedefleri

ilge merkezinde bulunan mezarhiklarin her tiirlii bakim, onarim, temizlik vs. islemleri ile
vatandaglarimizin cenaze hizmetlerinin en Kaliteli sekilde yapilmas.

b) Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Kaliteli ve seri hizinet sunmak.

2- Vatandas memnuniyetinin saglanmasi.

3-Hizmetler yapilirken: din, dil, irk, mezhep, kisi vb. ayrimi yapilmadan esit hizmet sunulmasi.

14.5. Faaliyetlere Iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler
14.5.1. Mali Bilgiler

Biit¢e Uygulama Sonuglar

Ekonomik Siniflandirma Baslangig Odenegi | Harcanan Kalan Harcama Orani
(%)

01 Personel Giderleri

02 Sos.Giiv.Kur.Dev.Pr.

03 Mal ve Hiz.Alimlar 210.000,00 TL 97.064,81 TL | 112.935,19 % 46,22
TL

TOPLAM 210.000,00 TL 97.064,81 TL | 112.935,19 % 46,22
TL

14.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2019 mali yilinda Belediye Meclisi tarafindan Miidiirliigiimiize ayrilan biitgeden harcama
yapilmstir.

r
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15.7. Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

Turhal Belediyesi temsil edilmekte. Hukuki hak ve menfaatleri korunmakta ve kayitlar ayrica
bilgisayarda tutulmakta, icra takipleri elektronik ortamda Adliyenin kullandig “Uyap” programina
uyarl “Internet {izerinden yonetilen Icra Takip Otomasyonu™ programiyla yiiriitiilmektedir.
Belediyenin alacaklarinin tahsilatinda artma saglanmistir.

15.7.1. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen Teknoloji Giinlitk Olarak Takip Edilmektedir. Internet iizerinden yénetilen icra Takip
Otomasyonu programi her degisiklikte yenilenmektedir.

15.7.2. Diger Hususlar
Diger birimlerle koordineli ¢alisma yéntemine riayet edilmistir.

15.8. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
15.8.1. Ustiinliikler

Belediyemiz Hukuk isleri Uzman Yetenekli Personellerce Yiiriitiilmektedir.
15.8.2. Degerlendirme

s kapasitesine gore basarili oldugumuza inanmaktay1z.
15.9. Oneri Ve Tedbirler

Onemli idari ve hukuki islemlerde artirilmasi arzu edilen istisare saglanmistir.

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamim ¢ergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasalhk ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husys hakkindg_bilgim
olmadigini beyan ederim. Turhal — 31.01.2020




Belediye'nin genel denetimi ile birlikte yapiimaktadir.
14.5.4. Diger Hususlar

Biitge uygulamalari esas alinmis olup; satin almalar ve yatirimlarin harcamalari biitgenin ilgili
fasil ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biitge disi harcama yapilmamustir.

14.6. Performans Bilgileri
14.6.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Miidirligtimiizee 2019 yilinda yapilan faaliyetlere iliskin agiklamalar asagida ayrintili olarak
yaptlmstir.

14.6.2. Performans Sonuclari Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadigi igin  Miidiirliigiimiiziin
performans sadece biit¢e uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

14.6.3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Performans 6nceki aylara gore % 50 oraninda artmustir.
14.6.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Geligen teknoloji giinlilk olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere
yansitilmaktadir.

14.7. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
14.7.1. Ustiinliikler

Belediyemiz Mezarhklar Miidiirligii hizmetleri 6zverili personellerle plan, program dahilinde
mesai mefhumu gozetmeksizin yapilmaktadir.

14.7.2. Zayifliklar
Cenaze Nakil Araci, Hizmet Araci ve personel yetersizligi,
14.7.3. Degerlendirme

Belediyemize ulasan gikayetler, neriler yerinde ve aminda degerlendirilerek ¢6ziim
tiretiimekte ve vatandaslara konuya iliskin bilgi verilmektedir. Hizmetler cumartesi, pazar giinleri ve
diger tatil giinlerinde de kesintisiz yiiriitiilmektedir.

14.8. Oneri Ve Tedbirler

ilgemizde Sehir Mezarligi harig, diger mezarliklarda parselasyon olmadigindan diizensiz defin
yapilmakta, envanter konusunda onceki yillarda diizenli kayit tutulmadigindan cenaze bilgilerine
ulagilamamaktadir. Mevcut mezarhiklarin defne kapatilarak, vatandaslarimizin cenazelerini Sehir
Mezarhigina defin yapilmasi saglaniimalidir. Sehir Mezarhiginin gevre il ve ilgelerde oldugu gibi
miistemilatinin  yenilenmesi. Mezarliklarda aydinlatma ve giivenlik amagh kamera sisteminin
yapilmast.

14.9. Mezarhklar Miidiirliigii’niin 2019 Yilinda YaptiZi Faaliyetler

» Mezarliklardaki ot ve hagerelere karsi ilaglanmasi yapild. /’__ (’Q\‘



* Mezarlklarin genel temizligi yapildi.

* Agaglarin budanmasi, ilaglanmasi islemleri yapild.

» Oncelikle Sehit mezarlarinin bakimi yapilmustir.

* Sehit mezarlarinin Bayrak direklerinin bakimi, boyanmasi ve kontrolii yapilmustir.
*Sehit Mezarlarindaki Tiirk Bayraklan periyodik olarak kontrol edilmis olup; Eskiyen ve deforme
olan bayraklar yenilenmistir.

* Mezarliklara yeni agaglandirma ve giil dikimi yapilmistir.

* Kirik ve ¢atlak mezarlarin; bakim-onarim, tadilat ve tamiratlari yapildi.

* Cokmils Mezarlarin {izerlerine toprak ilavesi yapilarak diizenlemesi yapildi.

* Mezar bakimlar diizenli olarak yapilmistir.

* Mezarliklarda Kur’an-1 Kerim okutulmasi islemi devam etmektedir.

* 2019 yilinda 877 Cenaze islemi yapilmistir.

* 2019 yilinda 672 adet taziye ¢adirt kurulmustur.

* 2019 yilinda 672 taziye ziyaretleri gergeklestirilmistir.

* 2019 Sehiri¢i Defin sayis1 487

* 2019 Acizelere verilen kefen ve perdii tahtasi 51 Adet

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin amaglar
dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve i¢ kontrol sisteminin
iglemlerinin yasallik diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm. Bu giivence iist
yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

O CANBOLAT

Mezarllklal%ﬁidﬁr V.
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15. HUKUK iSLERI MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
15.1. Birim Ydneticinin Sunusu

Midiirligiimiiziin 2019 yih itibariyle yaptigi faaliyetler asagida detayh bir sekilde
sunulmustur. Arz ederim.

15.2. Genel Bilgiler
15.2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Turhal Belediyesinin hukuk faaliyeti yiiriitiilmektedir.

15.3. Birime iliskin Bilgiler
15.3.1. Fiziksel yap:

Midirligiimiiz Belediye Hizmet Binasi 3. katinda faaliyet géstermektedir.

15.3.2. Orgiit Yapisi

= Yusuf ENDIZ - R.Emin KIPMAN-Avukatlar

- Idris KOG-Hukuk isleri Miidiirii-15.04.2019 tarihinde Su ve Kanalizasyon Miidiir Vekilligine
gorevlendirilmistir. _

- Ali OZDOGAN - Hukuk isleri Midir V. 15.04.2019 tarihinde Su ve Kanalizasyon
Miidirliigiinden Hukuk Isleri Midiir Vekili olarak gorevlendirilmistir

= Serpil BOYRAZ-Dava Takip Memuru

15.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Deneyimli Personel ve internet iizerinden yonetilen icra Takip Otomasyonu

15.3.4. Insan Kaynaklan

Yusuf ENDIZ - R.Emin KIPMAN-Avukatlar
Ali OZDOGAN — Hukuk isleri Miidiir V.
Serpil BOYRAZ-Dava Takip Memuru
15.3.5. Sunulan Hizmetler

Turhal Belediyesinin hukuki sorunlarini takip etmek, kanuni yoldan ¢ikabilecek sorunlari,
Icra Miidiirligii kanaliyla belediyemizin alacagini tahsil etmek.

15.3.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Yonetim Bagkanlik Makamina bagh Hukuk Isleri Miidiirligii tarafindan yiiriitiilmektedir.

15.4. Amag¢ Ve Hedefler
15.4.1. Birimin Amac ve Hedefleri

Belediyenin hak ve menfaatlerini yasalar gergevesinde savunmak. Belediye aleyhine acilan
davalan ve Belediye tarafindan agilacak davalan ivedilikle takip edip, davalarin hukuka uygun bir

sekilde sonuglanmasina yardimei olmak. \



15.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Hukukun #stiinltigiinti kabul edip, Belediyemizin islerini ona gore diizenlemekte yardimci

olmak.

15.5. Faaliyetlere Iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler

15.5.1. Mali Bilgiler

Biitce Uygulama sonuglan

Odenecek islemleri Sonucu | Baslangi¢ Kalan Harcama
G =, Harcanan
Mevcut Tutar Odenegi orani
01 | Personel giderleri
02 | Sos.Giiv.Kurum.Devlet  pirimi
03 | gideri 303.000,00 16.734,19 286.265,01 | %5,52
Mal ve Hizmet Alimlari
TOPLAM 303.000,00 16.734,19 286.265,01

15.5.2. Mali Denetim Sonuglar:

Belediyemizin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.

15.5.3. Diger Hususlar

Biitce uygulamalar1 esas alinmis, satin almalar ve diger giderler biitgenin ilgili fasil ve
maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup; biitge disi harcama yapilmamustir.

15.6. Faaliyet Ve Proje Bilgileri

Icra takipleri; Internet iizerinden yonetilen icra Takip Otomasyonu, adli bilgisayar
programiyla hazirlanmakta, flas diske aktarilarak, Turhal Icra Miidiirliigiindeki bilgisayar kayitlarina
yiiklenmek suretiyle yiiriitiilmektedir.
Performans Sonuclari Tablosu

Onceki yillardan devreden | 2019 yilinda Acilan Toplam

dava dosyasi sayisi Dava Sayis1
Icra Takipleri 274 adet 28 adet 302 adet
Asliye Hukuk 153 adet 12 adet 165 adet
Mahkemesi
Agir Ceza Mahkemesi 1 adet 1 adet
Tdare Mahkemesi 40 adet 11 adet 51 adet
Vergi Mahkemesi 1 adet 1 adet
fcra Mahkemesi 37 adet 37 adet
Asliye Ceza Mahkemesi 15 adet 1 adet 16 adet
Sulh Hukuk Mahkemesi 17 adet 17 adet
Sulh Ceza Mahkemesi 2 adet 2 adet
Toplam 540 adet 52 adet 592 adet
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16. MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
16.1. Birim Ydéneticisinin Sunusu

Midirlugiimiiziin  (01/01/2019-31/12/2019) yaptig: faaliyetler asagida detayli bir sekilde
sunulmustur. Arz ederim.

16.2. Genel Bilgiler
16.2.1. Yetki, Girev ve Sorumluluklar

Ilgemizde muhtarlardan gelen taleplerin degerlendirilmesi ve ilgili birimlere aktariimasi.
a)Esas Gorevleri

-Muhtarlarimizdan gelen taleplerin zamaninda ve yerinde degerlendirilerek sonuca varilmasi
-ligemize gelen Suriyeli vatandaslarimiza ayni ve nakdi yardim yapilmasi
-Vatandaslarimiz mahallelerinden gelen sorunlari ilgili birimlere sevk ve takibi yapilmasi.

16.3. Idareye iliskin Bilgiler
16.3.1. Fiziksel Yapi

Muhtarlik Isleri Miidiirligiimiizde; Muhtarliklar Birimi Belediye Hizmet Binasinda yer
almaktadir.

16.3.2. Orgiit Yapisi
ibrahim KONUK Miidiir
Talip ONAL Memur
Sevgi ERTAS Sekreter

Tiilay SAYGILI KORKMAZ Biiro Personeli
Ercan GULTEKIN Makam Odacisi
Hiiseyin DINC Odaci

16.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizce, yasalar, yonetmelikler veri mevzuat, deneyimli personel ve internet bilgi
agindan yararlanilmaktadir.

16.3.4. insan Kaynaklan

1 Miidiir, | Memur, 1 Makam Sekreteri, | Makam Odacisi, 1 Biiro Personeli, 1 Odaci olmak iizere
6 personelle faaliyet gostermektedir.

16.3.5. Sunulan Hizmetler

Miidiirliik olarak muhtarlardan gelen talep ve sorunlarin ilgili birimlerce istisare edilerek,
ivedilikle takibi yapilarak yapilan iglemlerin sonuglari ilgili muhtarlara bildirilerek magduriyetleri en
kisa zamanda giderilmektedir. [lgemize gelen Suriyeli ve bakima muhtag vatandaslarimizin ihtiyaglari
giderilmekte olup gerekli hassasiyet gosterilmektedir. Zaman zaman muhtarlarla toplanti yapilarak
ilgemizdeki vatandaslarimizin sosyal faaliyetlerini rahat bir ortamda siirdiirebilmeleri igin saglikh bir



ortam saglanmakta ve vatandaslarimizin sorunlarini ¢ézme konusunda muhtarlarla istisare edilerek
sorunlarin ¢éziilmesini saglamaktayiz.

16.3.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Personel biriminde c¢alisan personelin  denetim,kontrol ve hizmet igi egitimleri
miidiirligiimiizee yapilmaktadir,

16.4. Diger Hususlar
Birimimizde her giin, mutad isler yapilmaktadir.

16.5. Al:nac; Ve Hedefler
16.5.1. Idarenin Amag¢ ve Hedefleri

Yukarida ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar bash@ altinda bahsi gegen gorev ve
sorumluluklari layikiyla yerine getirmek ve personelin performasyonunu artirmaktir.

16.5.2.‘ Temel Politikalar ve Oncelikler

Personelin Performansini 6n planda tutarak, halkimiza i¢te ve dista iyi hizmet verdirmek.
Calisma ve basari kapasitesini arttirmaktir.

16.5.3. Diger Hususlar

Prosediir geregi yapilan iglerdeki hatayi1 en az diizeve ¢ekerek teknolojiye ve yeniliklere uyum
saglamak. ¢ikarilan yasa ve yonetmelikleri takip ederek basariyi yakalamaktir.

16.6. Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler
16.6.1. Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuclarn

P&frformal}sa Esas 2019 Yili ?919 Yili - jealan Net Gergekles
Hizmetlerin Harcama Hedefi I¢inde Yapilan Odenek i P
Kalemi Aciklamasi Odemeler

Mal ve Hizmet Alimlari 26.019,79 9.592,16 %36,86
Sermaye Giderleri 1500 0,00 0,00 %0
TOPLAM 27.519,79 9.592,16 17.927,63 %36.86

16.6.2. Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar

2019 mali yilinda biitgemiz Yapilan Meclis Toplantisinda Muhtarlik Isleri Miidiirltigii biitgesi olarak
ayrilmistir.

16.6.3. Mali Denetim Sonuclan

Belediye’nin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.

16.6.4. Diger Hususlar
Biitge uygulamalari esas ahinmis satin almalar ve sermaye giderleri biitgenin ilgili fasil ve

maddelerindeki édeneklerden yapilmis olup biitge dis1 harcama yapilmamuigtir.

16.7. Performans Bilgileri
16.7.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri n




Yukarida Belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve bagh bagina bir bitiinlik olusturan yéneltilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin
tamamidir.Ancak. bunlarin bir kismi éngériilemez faaliyetlerdir.

16.8. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitesinin Degerlendirilmesi
16.8.1. Ustiinliikler

Birimimiz personeli iyi bir performansla galismaktadir. Tiim personelin 6zliik ve sicil islemleri
sorunsuzca yiiriitilmekte ¢ikan yasa ve yonetmeliklere uyum saglanarak aninda olaylar
coziilmektedir.

16.8.2. Zayifliklar
5393 Sayili Belediye Kanunu ile ilgili herhangi bir zayifligimiz séz konusu degildir.
16.8.3. Degerlendirme

Midirligiimiize ulasan sikayetler, ©neriler yerinde ve aminda incelenerek ¢oziim
tiretilmektedir.

16.9. Oneri Ve Tedbirler

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yiiriirliige girmesiyle birlikte
hazirlanan belediye biitgesinin stratejik plana dayali bir hal almasi,kurumu olusturan birimlerin yillik
planlarini en ince ayrintisina kadar yapmasi ve koordineli bir sekilde diger birimlerle ¢alismasini
gerektirmektedir.Y1l sonu faaliyet raporlarimin ne denli 6nem arz ettigine bakildiginda stratejik plan
ve birlikte ¢aligmanin mutlak gerekliligi vardir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve
yetki alamim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali Kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu gilvence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.24.01.2020

r‘a.




17. ISLETME MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPORU
17.1. Birim Ydneticinin Sunusu

Miidiirligiimiiziin 2019 yili sonu itibariyle ( 01/01/2019-31/12/2019 aras1 ) yaptig1 faaliyetler
asagida detayli bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

17.2. Genel Bilgiler
17.2.1. Misyon ve Vizyon
A) Misyon

Turhal Belediyesi Isletme Midiirligii’ niin misyonu, asagidaki amaglar1 yerine getirmektir.

e Kamu yararini ve ¢ikarini temel almak.
Kamu kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak

Cagdas teknolojiden faydalanmak.

Belediyeye bagli tiim birimlerin ve belediye ile ilgili islemlerini eksiksiz ve zamaninda yerine
getirmek.

* Turhal Belediyesi Miicavir alan sinirlari igerisinde bulunan yerleske ve idari binalarinin lojistik
destek ve ihtiyaglarinin karsilamak,yenilikleri takip etmek imkanlar dlgiisiinde yerine getirmek

e lilgemizin modern bir sehir goriintiisiinde olmasini saglamak.
* Tum faaliyetlerimizde iktisadi giictimiizii, toplumsal faydayi en genis tabana yaymak ve
vatandaglarimizin yasam kalitesini arttirmak i¢in kullanmak.

a) Vizyon

* Zamani hizmete doniistiiren anlayigla ¢alismak

¢ “Isletme Midiirliigii” olarak, ilkelerimizden sapmadan, Turhal halkinin memnuniyetini gbzeterek
hizmet vermek.

¢ Miidiirliik olarak, mutluluk, huzur, yasam kalitesi, ve gelisimlerine énem vererek onlardan giig
alan; adillik, seffaflik, diiriistliik, gevreye duyarhilik, kaliteli hizmet, hesap verebilirlik, katilmcilik
ilkeleri gergevesinde hareket eden; taninmug, ncii, 6rnek, giilii ve sosyal olmak.

17.3. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

Isletme Miidiirliigii hizmetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda yasalar, yonetmelikler ve ilgili diger
mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda, gérev ve yetkilerin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Bagkan Yardimcisina karsida sorumludur.

17.4. Birime iliskin Bilgiler
17.4.1. Fiziksel yap1

Miidiirligiimiiz Belediye Ek Hizmet Binasi 2. katinda 1 miidiirliik odasi, 1 Yaz isleri kalemi
ve ilan servisi odasi ladet tekniker ve teknisyen biirosu olmak iizere 3‘ odada, biiro, elektrik teknik
bakim ve ariza hizmetleri,teknik servis tamir ve bakim hizmetleri ve ilan seslendirme hizmetleri
yapilmaktadir. Hizmeti araci olarak ta kullanilan 1 adet Platform arac ile faaliyet gdstermektedir.
17.4.2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigtimiiz, miidiir, biiro elemanlari, sef ve bunlara bagh is¢ilerden olusmaktadir.

17.4.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

* Isinde uzman deneyimli personel, A
e lgili kanun ve yonetmenlikler. ; ( .



e Internet kullanimi, mesleki dergi ve egitimler.

17.4.4. insan Kaynaklar

Midiirligiimiiz | memur, 1 Szlesmeli Teknik Memur 1 sofor, 7 is¢i olmak iizere toplam 10
personelden olusmaktadir.

17.4.5. Sunulan Hizmetler

* Tiim hizmet binalarinda bulunan asansér, teghizat ve ekipmanlarin diizenli ¢alismasim saglamak.

* Belediye binalarinin tiim tesisatlarinin giivenli ve verimli ¢alismasini saglamak, her tiirlii bakimint
ve onarimini yapmak, yaptirmak,

e Jenerator UPS ve trafo odalarinin bakim onarimu.

Otomatik kap1 sistemlerinin bakim ve onarimi.

* Drenaj sistemlerinin bakim ve onarim isleri.

* Yangin alarm ve ikaz sistemi kontrol ve bakimlari.

* Servis firmalarinca yapilan islerin takibi, kontrolii ve kabuliiniin yapilmas: .

¢ Asansor bulunan  belediye binalarinda  asansorlerinin periyodik bakimlarini ve  fenni
muayenelerinin yapimimi takip etmek, Sehir i¢i Trafik Sinyalizasyon sistemlerinin bulundugu gegisli
kavsaklarda modern sehirciligin gerektirdigi sinyalizasyon standartlari saglamak.

* Belediyemize ait Park,bahge yaya yolu, yiiriiyiis yolu, piknik alami gibi sosyal alanlarin
aydinlatmalarini saglamak.

e Iklimlendirme ve sogutma sistemleri ile kombi kalorifer kazani sistemlerinin isletilmesi bakim ve
onariminin yaptirilmasi isleri.

* Belediyemiz hizmet birimlerinin teknik destek ihtiyaglarim giderme yoniinde gereken destegi
saglamak.

¢ Birimlerce kullanilacak ve/veya kullanilan elektrik, telefon, mobil telefon, ve data hatlari abonelik
sdzlesmelerini yapmak .

¢ Belediye tarafindan yapilan agilis ve programlarinda ses sistemi kurulmak.

* Belediye Bagkanhigina ait igme suyu pompalarinin diizenli ve tam zamanli

calismalari yoniinde gereken bakim ve kontrollerini yapmak.

* Hizmet binalarinda bulunan enerji ve iletisim aboneliklerinin takibini yapmak.

* Tim hizmet binalarinda bulunan telefon ve adsl iletisim hizmetlerinin kaliteli ve kesintisiz
¢alismasini saglamak

¢ Belediye Bagkanhigi'na gelen sesli arama ve ¢agrilari cevaplamak,sorunlarin ¢6ziimii yoniinde ilgili
birimlere yénlendirilmelerini saglamak.

¢ Belediye bagkanligi, diger tiim kamu kurumlari, sivil toplum &rgiitleri, siyasi partiler ve gesitli
nedenlerle, belediyemize yazili ve s6zlii miiracaatla iletilen talepler dogrultusunda belirtilen anons
isteklerinin sehir geneline duyurusunu yapmak.

* Baskanligimiz merkez bina ve dis birimlerinde telefon, internet ve iletisiminin 24 saat kesintisiz
¢alisma esasina gore hizmet verilmigtir. Bagkanligimiz ve birimlerine ait tiim telefon, internet, kiralik
devre, cep telefonu, VINN, SMS faturalarinin 8deme isleri miidiirligiimiizce yapilmistir.

17.4.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi,
Yonetim Baskanlik Makamina bagli isletme Midiirliigiince yapilmaktadir.

17.5. Diger Hususlar
17.5.1. Amag ve Hedefler
A) Miidiirliigiin Amac ve Hedefleri &F



Belediyemiz hizmetlerinin Kaliteli ve diizgiin isleyisini saglamak, her tiirlii teknik destegi
vermek, olusacak arizalari gidermek. ilgemizin daha giizel, modern goriiniimlii bir sehir olmasi igin
yeni modellerin Turhal’a kazandirilmasi, ve bolgede ilkleri basarmasi g¢alismalarinin titizlikle
yiiriitiilmesi.

b) Temel Politikalar ve Oncelikler

e Turhal Halkina Hizmet
¢ Vatandagin belediyeden bekledigi hizmetleri zamaninda hizmete doniistiirerek kaliteli, etkin ve
verimli ,bigimde gergeklestirmek.

17.6. Faaliyetlere iliskinbilgi Ve Degerlendirmeler
17.6.1. Mali Bilgiler

S

» Biitce Uygulama sonuglan

Ekonomik Baslangi¢ Harcanan Kalan Harcama Orani
Simiflandirma Odenegi (%)
01 Personel giderleri Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiince Odenmistir.

02 Sos.Giiv.Kur.Dev.Pr. | Insan Kaynaklar1 Midiirligiince Odenmistir.

03 Mal ve Hiz.Alim. 5.533.000,00 TL | 5.528.585,08 441492 TL | 99,09
TL.
06 Sermaye Giderleri 160.000,00 TL 158.499,95 TL | 1.500,05 TL | 99.90
TOPLAM 5.693.000,00 TL 5.687.085,03 5.914,97 TL
TL

» Temel Mali tablolara iliskin Aciklamalar
¢ Belediyemiz biitgesinden birimimize ayrilan biit¢e kargiligi kadar ¢alisma yapilmistir.

» Mali Denetim Sonuglan
* Denetlemeler ilgili makamlarca Belediye geneli ile birlikte yapilmaktadir.

» Diger Hususlar
e Miidiirliigiimiize ayrilan biitge uygulamalari esas alinmis, satin almalar ve harcamalari biitgenin
ilgili maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biitge digi harcama yapilmamistir.

17.7.2019 Yih Yapilan Calismalar

Isletme Miidiirligii Belediyemiz sorumluluk alanlari bolgesinde,igme suyu Pompalari, Park
bahge,yol, kaldirim aydinlatmalari, siis havuz motorlari, TIf,Asansor,Genel aydinlatma, Teknik servis
vb hizmet alanlarinin onarim ve tamiratlarini yapilmasi, Belediyemize ait abone ve fatura takibi vb
islemler ve agagida belirtilen is kalemleri gergeklestirilmistir.

Sira | ISIN ADI (Adet)

1 Asansdr Ariza ve Bakimlan 24




2 Idari bina aydinlatma arizalan giderilmesi 92
3 Telefon, Data Ariza Bakim ve Yeni Bakimlar 78
4 Aydinlatma Ariza ve Bakimlari 310
5 Dig Birimlerin Arizalari 840
6 Santral UPS Odasi Kontrol Ariza ve Bakim 11
7 Sinyalizasyon Sistem Kontrolii 26
8 Salter ve Sistemleri A¢gma-Kapama 37
9 Dig Aydinlatmalarin Agma-Kapama ve Arizalar 835
11 Jenerator, Trafo Odasi Ariza ve Bakim 42
12 Elektrik ve Tesisat Arizalan 540
13 Kablosuz anons Sistemleri yenilenmeleri 15
14 Kablosuz anons Sistemleri Ariza, tamir 138
15 Igme suyu pompa Panolari ve kompanzasyon panolar: bakim ve onarimi 39
16 Havuz pompa odasi ve trafo odalarinin kontrolii, 25
17 Cenaze ve gesitli duyuru ilan yapilmasi 1600
18 Otomatik kap1 sistemlerinin bakim ve onarimu. 11
19 Yangin alarm ve ikaz sistemi kontrol ve bakimlari. 5
20 Drenaj sistemlerinin bakim ve onarim isleri. 75
21 Diger 450

2019 YILINDA GERCEKLESTIRILEN IHLALE iSLEMLERI

Sozlesme

S.No |iSIN ADI
o | L3 AT Tarihi

Sozlesme Bedeli

KIZKAYASI ICME SUYU TESISI ICIN TRAFO
MAL ALIMI

30.10.2019 65.000,00 TL

TOPLAM 65.000,00 TL

17.7.2. 2019 Yih Dogrudan Temin Alimlan

2019 yili dogrudan temin ile 158.499,95-TL tutarinda mal, yapim ve hizmet alim
yapilmistir,

17.7.3. Performans Sonuclar: Tablosu

Belediyemizde performans kriterleri olusturulmadigi igin miidiirligiimiiz performansi sadece
biitge uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

17.7.4. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Biitge uygulama sonuglarina gore 2019 yili biitgesi harcama oram1 % 99,09 olarak
gergeklesmistir.

17.7.5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji giinlik olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere
yansitilmaktadir.

17.7.6. Diger Hususlar
\




Miidiirligiimiiz Elektrik Sefligince Ilgemizdeki gesitli aydinlatma direklerinde ( Parklar,
Meydanlar vs.) 440 adet ampul degisimi ile 3600 metre kablo calismasi yapilmis ve ilgemizdeki ses
yayin cihazlarinin bakim onarimlan ve degisimleri yapilmistir.

17.8. Kurumsal Kaabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
17.8.1. Ustiinliikler

e [htiyag duyulan Malzemelerin zamaninda alinabilmesi.
 [sin uzmani ve tecriibeli teknik galisanlar bulunmasi.
¢ Platform aracinin var olmasi.

17.8.2. Zayifiklar

llgemizin alt yapisinin da yapilan ¢alismalar sirasinda yer altinda bulunan iletisim hatlarinin
¢ok sik koparilmasi, Belediye biinyesinde bulunan igme suyu pompalarimin trafo ve ¢alistirma
panolarinin eski olmasi ve ¢ok sik ariza yapmasi, bu nedenle maddi giderlerin ¢ok olmasi. Hizmet
aracimin yetersiz olmasi nedeniyle belirtilen arizalara zamaninda miidahale edilememesi. Elektrik
giderlerinin ¢ok fazla olmasi.

17.8.3. Degerlendirme

 Kalite Politikamiz; Siirekli iyilestirmeyi kendisine amag edinmis, ayn1 zamanda seffaf, giivenilir
ve katilmer bir yonetim sistemi kurmus, Turhal"da yasayan, ¢alisan ve Turhal"a gelen
misafirlerimizin memnuniyetini birinci derecede 6nemseyen, insana ve gevreye deger vererek ¢agdag
belediyecilik anlayisim benimseyen, bir belediye olabilmek igin tiim ¢alisanlan ile halkimiza hizmet
vermeliyiz. Sehrin modern gériiniime kavugmasi amaci ile yeniliklerin hemserilerimizin kullanimina
sunulmasi , Belediyemizin imkanlan &lgiisiinde gergeklestirilmelidir.

* Midiirligiimiizce Riizgara dayali enerji elde edebilmek amaci ile galismalar baslatilmistir. Gerekli
izin alma siirecinin sonuna yaklasilmis olup,2020 yil igerisinde ihale asamasina gelmesi ve 2021 yih
ilk alt1 ay1 igerisinde liretime gegmesi hedeflenmektedir.

¢ Carsamba Pazar yeri {izerine yapilacak olan Cati tipi 400Kw Lk Giines Enerjisi yapim isi
izinlerinin tamami alinmis olup,ihale asamasina gelinmistir. Belediye baskanmimizin oluru ile iller
bankasinda bu proje i¢in kredi talebinde bulunulmustur. Kredi talebimizin onaylanmasindan sonra
ihale islemlerine baslanacaktir.

17.9. Oneri Ve Tedbirler
Ozellikle ¢ocuk oyun alanlan ve yiiriiyiis yollar1 basta olmak iizere Park bahge, belediye

hizmet alanlan vb. yerlerde bulunan aydinlatma direk ve panolarinda olusacak elektrik kagaklan ve
yaralanmali kazalara yol agabilecek g¢arpisma olaylarini 6nlemek amaci ile bu alanlarin koruma altina
alinmasi, gerekli korkuluk, ¢it,kaplama vb koruyucu dnlemlerin mutlaka yaptirilmas: ayrica can ve
mal giivenligi amact ile kamera sistemlerinin acilen hayata gegirilmesi gerekmektedir. Bunun igin
gerekli maliyet planlamas: yapilarak, kaynak ayrilmasi liizumludur. isgi saghg ve is giivenligi icin
gerekli tedbirlerin alinmasini ve bu konudaki mer’i mevzuata uygun ¢aligilmas: yéniinde gerekli olan
koruyucu tedbirler alinmig,gerekli olan tiim malzemeler ¢alisanlara teslim edilmistir. Toplumsal
diyalog ve katilimeilik gii¢lendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimeihk,
verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve yonetim anlayisi sergilenmesi
ilkeleri esas almalidir. Belediye hizmetinin hizmete bagh 6zellikleri tamamen tagimasi, etkin, verimli
ve zamaninda iiretilmesi de yeterli degildir. Bu hizmetin aym1 zamanda vatandasi memnun edecek
bigimde sunulmasi da 6nem arz etmektedir. Vatandagin belediye hizmetlerinden beklentisi her gegen
giin nitelik ve nicelik yoniinden artmaktadir. Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet
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talep edilmektedir. Turhal belediyesi, vatandagin belediyeden bekledigi hizmetleri, zamani hizmete
doniigtiirerek kaliteli, etkin ve verimli bigimde gerceklestirmeyi hedeflemelidir.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhgagi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Yer :Turhal Belediye Bagkanhgi

Tarih:03.02.2020 Isletme Miidiirii
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Mahsup Edilecek Vergiler Toplami 0,00
Yabanci Ulkelerde Odenen Vergilerden Cari Yilda Mahsup Edilemeyip Gelecek Yila Devreden Kisim 0,00
Odenmesi Gereken Kurumlar Vergisi 1.396.418,53
Yabanc: iilkelerde Odenen Ancak Tevsik Edilememesi Nedeniyle Tecil Edilen Kurumlar Vergisi 0,00
Vergi Indiriminin Mahsubundan Sonra Odenmesi Gereken Kurumlar Vergisi 1.396.418 53
ladesi Gereken Kurumiar Vergisi ve/veya Gegici Vergi 0,00
ladesi Gereken Kurumlar Vergisi 0,00
ladesi Gereken Gegici Vergi 0,00
Kalan Vergi Indirimi 0,00
Damga Vergisi 220,60
Kazancin Tespit Yontemi Bilango
Bilango Tipi Tek Diizen Hesap Plani(Araci Kur. ve Halka Agik Sirk. Dahil)

Beyannamenin Hangi Sifatla Verildigi
' Kanuni Temsilcisi
Vergi Kimiik Numarasi (TC Kimlik No) 1530430971
Soyadi, Adi (Unvani)

| BAYIN SERDAR

| Ticaret Sicil No
E-Posta Adresi

| Irtibat Tel No 356 2756001

Beyannameyi Gnderen SM / SMMM / YMM

Vergi Kimlik Numarasi (TC Kimlik No) 33256705832
Soyadi, Adi (Unvani)

SAYAR AHMET

Oda Sicil No 8

E-Posta Adresi
ahmet.sayar2010@hotmail.com

Itivat Tel No 356 2762020

| | Ahmet. Sayar2010@hotmail.Com

Beyannameyi Duzenleyen Mikelief / SM / SMMM

Vergi Kimiik Numaras: (TC Kimlik No) 33256705832
Soyad, Adi (Unvani}

SAYAR AHMET

Tic. Sic. No/Oda Sic. No 8
E-Posta Adresi

Itibat Tel No 356 2762020




EK BILGILER

Gelecek Yila Devreden AR-GE Indirimi(K.V.K. Mad. 10/1-a)

Gelecek Yila Devreden AR-GE Indirimi(5746 Sayili Kanun Mad. 3)
Gelecek Yila Devreden AR-GE Indirimi (5746 Sayili Kanun Mad. 3/A)
Gelecek Yila Devreden Toplam Ar-Ge Indirimi

Gelecek Yila Devreden Tasanim Indirimi (5746 Sayil Kanun Mad. 3)
GVK Miilga Madde 19 Kapsaminda Gelecek Yila Devreden Yatinm Indirimi

GVK Gegici Madde 61 e Gore Tevkifata Tabi Gelecek Yila Devreden

Yatinm Indirimi Istisnas:

Gelecek Yila Devreden Toplam Yatinm Indirimi Istisnas

Gelecek Yila Devreden Nakdi Sermaye Artislarindan Kaynaklanan Faiz Indirimi

Kismi bélinme yapildi mi?
Tam bolinme yapildi mi?
Devir yapildi mi?

Hisse degisimi var mi ?

G.V.K. 40. Mad. Geregi ihracatta gétirii gider uygulamasindan yararlandiniz mi?
Yurt diginda ddemis oldugunuz vergilere iliskin tesvik edici belgeleri Vergi

G.V.K. 40. Mad. Uyarinca Gida Bankaciligi Kapsaminda Yardimda Bulundunuz

EKLER

TEK DUZEN HESAP PLANI AYRINTILI BILANGO VE AYRINTILI GELIR TABLOSU (TL)

AKTIF ‘ " S
Agiklama Onceki Dénem
(2018)

I. Dénen Varliklar 6.586.501,00
. A. Hazir Degerler 17.687,14

1. Kasa 4.239.19
. 3. Bankalar 4.309,51
. 5. Diger Hazir Degerler 9.138,44
. C. Ticari Alacaklar 6.018.316,37

1. Alicilar 5.967.126,16
. 2. Alacak Senetleri 0,00
. 5. Verilen Depozito ve Teminatiar 51.190,.21
. D. Diger Alacaklar 223417
. 5. Diger Cesitli Alacaklar 223417
. E. Stoklar 546.519,54
. 4. Ticari Mallar 455.369,88
. 7. Verilen Siparig Avanslarn 91.149,66
. H. Diger Ddnen Varliklar 1.743,78
. 6. Personel Avanslan 1.743,78
II. DURAN VARLIKLAR 1.567.903,03
. D. Maddi Duran Varhklar 1.284.481,68
. 5. Tagitlar 77.740,47
. 6. Demirbaslar 1.206.741,21
. E. Maddi Olmayan Duran Variikiar 258.949,31
. 5. Ozel Maliyetler 298.597.31
. 7. Birikmig Amortismaniar (-) 39.648.00

S

Cari Dénem

(2019)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir

Hayir
Hayir

Hayir

12.532.970,73
112.252,87
39.459,76
65.488,14
7.304,97
12.359.250,08
12.285.195,87
6.600,00
67.454 21
0,00

0,00
35.657,28
0,00
35.657,28
25.810,50
25.810,50
1.595.779,99
1.334.080,07
77.740,47
1.256.339,60
258.949,31
298.597.31
39.648,00



TEK DUZEN HESAP PLANI AYRINTILI BILANGO VE AYRINTILI GELIR TABLOSU (TL)

'_AKTiF

Agiklama Onceki Dénem Cari Dénem
(2018) (2019)
. G. Gelecek Yiliara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklarn 24.472,04 2.750,61
. 1. Gelecek Yillara Ait Giderler 2447204 2.750,61
AKTIF TOPLAMI 8.154.404,03 14.128.750,72
DIPNOT - ]
ﬁRHAL BELEDIYE BASKANLIGI i A0, I S
BILANGONUN KESINLESTIGI TARIH .. ..:31.12.2019
ORTALAMA ISCI SAYISL..........coiiocrenrercronrere £ 503
FINANSMAN GIDERLERL.........ococomvviccsericirnnnnene £ 218.79,-
PASIF
Agiklama Onceki Dénem Cari Dénem
(2018) (2019)

Hl. Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 9.494.911,10 17.324.912 48
. A. Mali Borglar 38.660,01 3.710,92
. 1. Banka Kredileri 38.660,01 3.710.92
. B. Ticari Borglar 4764419 354.586,49
. 1. Saticilar 36.078,83 318.321,26
. 5. Diger Ticari Borglar 11.565,36 36.265,23
. C. Diger Borglar 1.032.880,41 990.016,63
. 4. Personele Borglar 1.029.408,28 973.227,87
. 5. Diger Gesitli Borglar 347213 16.788,76
. D. Alinan Avanslar 1.396,16 0,00
. 1. Alinan Siparig Avanslan 1.396,16 0,00
. F.Odenecek Vergi ve Diger Yukumitiukler 8.361.041,83 15.956.385,00

1. Odenecek Vergi ve Fonlar 472.929,20 198.861,27
. 3. Vadesi Gegmis Ertelenmis veya Taksitlendirilmig 7.888.112,63 15.755.349,73
. 4. Odenecek Diger Yukiimldlikler 0,00 2.174,00
. G. Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00
. 1. Dénem Kari Vergi ve Diger Yasal Yukimlilik 478.580,59 1.396.418,53
. 2. Dénem Karinin Pesin Odenen Vergi ve Diger 478.580,59 1.396.418,53
. H. Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar 13.288,50 20.213,44
. 2. Gider Tahakkuklar 13.288,50 20.213,44
IV. Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 849.213,90 143.689,79
. B. Ticari Borglar 409.016,62 143.689,79
. 1. Saticilar 30.961,70 0,00
. 2. Borg Senetleri 378.054,92 143.689,79
. C. Diger Borglar 440.197,28 0,00
. 4. Diger Cesitli Borglar 440.197,28 0,00
V. Oz Kaynaklar -2.189.720,97 -3.339.851,55
. A. Odenmis Sermaye 950.000,00 950.000,00
. 1. Sermaye 950.000,00 950.000,00
. D. Gegmisg Yil Karlari 78.081,04 78.081,04

1. Gegmig Yil Karlan 78.081,04 78.081,04
. E. Gegmis Yillar Zarariari (-) 881.019,91 3.217.802,01

1. Gegmis Yillar Zararlan (-) 881.019,91 3.217.802,01
. F. Dénem Net Kar (zarar) -2.336.782,10 -1.150.130,58
. 2. Dénem Net Zaran (-) 2.336.782,10 1.150.130,58
PASIF TOPLAMI 8.154.404,03 14.128.750,72
DIPNOT ‘1
TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI ........... %100 —Em e . - =




DpiPNOT

BILANGCONUN KESINLESTIGI TARIH ...........ccocevveee. 131.12.2019
ORTALAMA ISl SAYISL....cc.occoriercrsrnn. - 503
FINANSMAN GIDERLERI.........c.coooviviiieiiiacnnn. - 218.79,-
GELIR TABLOSU _
Agiklama Onceki Dénem Cari Dénem
(2018) (2019)
A. Brut Satiglar 19.825.474,51 24.122.398,77

. 1. Yurtigi Satiglar

19.825.474.51

24.122.398,77

B. Satig Indirimleri (-) 0,00 2.700,00
. 1. Satistan ladeler (-) 0,00 2.700,00
C.Net Satiglar 19.825.474,51 24.119.698,77
D. Satiglarin Maliyeti (-) 21.648.722,64 23.839.275,08
. 2. Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-) 1.190.600,54 484.780,24
. 3. Satilan Hizmet Maliyeti (-) 20.458.122,10 23.354.494 84
Brit Satis Kari veya Zaran -1.823.248,13 280.423,69
Faaliyet Kari veya Zarar -1.823.248,13 280.423,69
G. Diger Faaliyetierden Olagan Gider ve Zararlar (-) 5.635,24 9.775,02
. 1. Komisyon Giderleri (-) 563524 9.775,02
H. Finansman Giderleri (-) 151,68 218,79
. 1. Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-) 151,68 218,79
Olagan Kar veya Zarar -1.829.035,05 270.429.88
J. Olagandigi Gider ve Zararlar (-) 29.166,46 2414193
. 2. Onceki Dénem Gider ve Zararlan (-) 29.166,46 0,00
. 3. Diger Olagandigi Gider ve Zararlar (-) 0,00 2414193
Donem Kan veya Zaran -1.858.201,51 246.287,95
K. Dénem Kan, Vergi ve Diger Yasal YukimiGlik 478.580,59 1.396.418,53
Danem Net Kari veya Zarar -2.336.782,10 -1.150.130,58
DIPNOT
ODENMEYEN S.S K PRIMI KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIDERLER ........................ . 6.005.670,48
7143 SAYILI KANUN KAPSAMI KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIDERLER..................  33.810.14
KVK 11 MADDE HUKMOU KANUNEN KABULEDILMEYEN GIDERLER........cooovcvuininnnnnct 35.080.67
KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
Agiklama Onceki Dénem Cari Donem
(2018) (2019)
I- DONEM KARININ DAGITIMI 0,0000 0,0000
. 1.1- DONEM KARI 0,0000 0.0000
A- NET DONEM KARI (1.1-1.2) 0,0000 0,0000
B- DAGITILABILIR NET DONEM KARI [(A-(1.3+1.4+1. 0,0000 0,0000

7



KURUM ORTAKLARINA VE YONETIM KURULU UYELERINE ILISKIN LISTE

Genel Y Adi/ TC

Kanuni  Vergi Kimlik Soyadi / k Irntibat Hi
Md/ Kurulu Ortak \ Unvanin e n i sty
i Oyet Tomaici Ut v 1‘ amelgah Adresi Kimiik T 2 '
TURHAL BELEDIYE
8720003237 BASKANLIGI CUMHURIYET CADDES! TURHAL 3562751031 100,00

ORTOLO SERMAYE UYGULAMASINA ILISKIN BILGILER

 Agklama T Tutar
. Aktif Toplami 0,00
. Toplam Borglar 0,00
. Oz Sermaye Tutan 0,00
. Toplam Faiz Giderleri 0,00
. Toplam Kur Fark: Giderleri 0,00

. Ortak veya Ortakla lligkili Kisilerden Temin Edilen Borglarin 0.00
En Yiiksek Oldugu Tarihteki Toplam Tutari »

YABANCI PARA POZISYONUNA ILISKIN BILGILER

Agiklama USD($) TL Karsihgi  EURO(€) TL Kagihgi  D'0°" Da'k‘:f‘::;‘gf""“‘" n
I-AKTIF (VARLIKLAR) YABANCI PARA TOPLAMI 0,0000 0,0000 0,0000
. 1Kasa 0,0000 0,0000 0,0000
11l- NET BILANGO IGI YABANCI PARA 0,0000 0,0000 0,0000
POZISYONU (\-1i)
V- NET YABANCI PARA POZISYONU (ll1+1V) 0,0000 0,0000 0,0000

R | KANUNENKABULEDILMEVENGIDERER
Giderin Turd Tutar
KVK m.11 hikimlerine gore kabul edilmeyen giderler 35.080,6700
5510 sayih Kanun m.88 kapsamindaki kanunen kabul edilmeyen giderler 6.005.670,4800
7143 S Kanun kapsaminda olugan KKEG 33.810,1400
TOPLAM 6.074.561,2900
r



KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIDERLER (DIGER)

Diger Agiklama Tutar
Diger ODENMEYEN TAZMINATLAR 26.507,7300
TOPLAM 26.507.7300
[ SINA| MULKIYET HAKLARINDA ISTISNA

Patent Sahibinin Durumu

Devir Alinan Kiginin/Firmanin TC/Vergi Kimlik numarasi



19- TOPEK GIDA HAYVANCILIK INSAAT TURIZM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

01.01.2019 —31.12.2019 DONEMI FAALIYET RAPORU

31.12.2018 TARIHLI AYRINTILI BILANCO
meummwmmmvuﬂawﬂvemmmﬂ
SaylaNo: 111
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
ACIKLAMA ONCEKI DONEM (2018) CARI DONEM (2019) ACIKLAMA ONCEKI DONEM (2018) CAR| DONEM (2018}
T~ DONEN VARLILAR [T VABANC WA THAKLAR
A - Huar Dagorier srmas 84 30098 & - Ticari Borgiar [LE ) LY AT
1-Kma LR 104254 1 - Satlan 00 195,84 307 908
3 Baratw 504 LR T 2 - Bowy Senwtan 1304 10887
€ Tiewrt Adscablor Th o8 eassar & - A, Dopozio ve Tamrars 51800080 £8.00000
1 Aicalar 4re0es 53 W8T € - Diger Borgiar 470000 04 101022589
O Oner Alacabiae 2450138 s 3 - Bagn Orupsiwions Borgar 09 478,16 171198200
5 Dger Capeh Alscamiar 24581 15 M 4 Persornsie Borga s e TATRDS
£ Suotisr 1430 097,49 2084 140,00 § - Diger Cop Borpisr war
4. Tican Mty s D Aiman Avansiar 25.000.00 50 ronst
T - Versan Sigarty Aeanaian SETRNE 04 2084 148,00 1 - Al Spang Avarsan 7400000 50 108 &1
M - Diges Dnnn Vartint aann anerLra B - temeces Vaegi ve Dojer VikGmbikiks a0 sz8
1 - Gt MDY ae12171 A ETATY 1 - Odenecel Verg v Fortar 1ML 1998550
DONEN VARLIKLAR TOPLAM (LR Sel 289454000 | - Odenwces Somy Gisaris Kewriiar »nam » Ay
¥ - DURAN VARLIKLAR . & Doeraces Diger Tubuwibie B
D Maddl Deven Varsis LIRS TRATTER KISA VADEL] YABANCI KAY. TOPLAM 1.186.032.00 e TN
.
3 - fenalar Srs80 11 [ -2 B~ LZUN VADEL] YARANC] RATNAKLAR
& Tows, Makire v Coasiar nrme A - Maii Borgiar rIM.2870 [
5 Vapsa Pl =R 1 - By Krnciee! 7 m20570 g201 116
- Demwrapar e 0 (TS T UZUw VADEL] TABANC! KAY TOPLAM 1836579 w201 TR
- By “ 2 (3028 951 9 - OIRAVRANLAR
|}
§ - Yopemess O TEww W 1834 3509 A - Ogesmiy Sermuys r!.u.ul.: It.lﬂ!-:
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(31.12.2019 DONEMI) AYRINTILI GELIR TABLOSU
TOPEK GIDA HAYVANCILIK INSAAT TURIZM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

SayfaNo: 1/1

AGIKLAMA ONCEKI DONEM (2018) CAR| DONEM (2019)
A - BRUT SATISLAR 4.122.367,72

1 - Yurtigi Satiglar 2.243.206,58

3 - Diger Gelirler 1.879.161,14
B - SATIS INDIRIMLERI (-) (966.652,42)

1 - Satigtan ladeler (-) (966.652,42)
C - NET SATISLAR 0,00 3.155.715,30
D - SATISLARIN MALIYETI () (300.238,22)

1 - Satilan Mamuller Maliyeti (-) (67.589,72)

2 - Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-) (232.648,50)
BRUT SATIS KARI VEYA ZARAR! 0,00 2.855.477,08
E - FAALIYET GIDERLERI (-) (3.968.545,50)

2 - Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (-) (6.220,34)

3. Genel Yénetim Giderleri (-) (3.962.325,16)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 0,00 (1.113.068,42)
F - DIG. FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR 22.898,22

10 - Diger Olagan Gelir ve Karlar 22.898,22
H - FINANSMAN GIDERLERI (-) (2.331.045,95)

1 - Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-) (2.331.045,95)
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 0,00 (3.421.216,15)
I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 335.458,41

2 - Diger Olagandigi Gelir ve Karlar 335.458,41
J - OLAGANDIS! GIDER VE ZARARLAR (-) (71.430,72)

3 - Digjer Olagandis Gider ve Zararlar (-) (71.430,72)
DONEM KARI VEYA ZARARI 0,00 (3.157.188,46)
DONEM NET KARI VEYA ZARAR! 0,00 (3.157.188,46)

eysel SUSAM

Serbest Muhasebeci Mali Miigavir
V.D. Turhal T.C. No. 48787560630
Yavuz Selim Mah. Cumhuriyet Caddes!
No €3/3 TURHALITOKAT T2 €17 53709 55




20- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

20.1__. Birimlerin 2019 Yih Hedefleri
1. OZEL KALEM

1 | Cesitli aktiviteler 5 | Aktivite sayis1 | 5 aktivite | 31.12.2019
diizenleyerek diger kurum ve
sivil toplum &rgiitlerinin
etkinliklerini desteklemek ve
isbirligini pekistirerek bu
kuruluslarla kaynasmay1
saglamak

2 Ilgemizin tamtimini yapan 2 Verilen 6diil Enaz5 31.12.2019 35.000
her tiirlii spor ve kiiltiirel sayis1 adet &diil
etkinlikleri takip ederek
dereceye girmis olan
sporcularimiza gesitli
hediyeler vermek

3 llgemizle ilgili faaliyetler 5 Gergeklestirilen | 4 aktivite 31.12.2019 25.000
tertip ederek, bu faaliyetlere aktivite sayisi
esnaf, sanayici, isadamlari ve
sivil toplum drgiitlerini de

dahil ederek kaynagmayi
saglamak

4 Birimlerden gelen goriisme 3 Geri doniis 1 giin 31.12.2019 0
ve imza taleplerine 1 giin siiresi sonra

iginde donmek

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 85.000

2. YAZI iSLERI MUDURLUGU

1 Kent Bilgi Sisteminin 3 : Tamamlar{ma %15 SL123019 30,000
tamamlanmasi ylizdesi
Meclis Giindeminin Islemin
2 gii Ayl 0
» olusturulmasi ve ilam 3 yapildig1 giin gln yhk
. o . Islemin
Meclis Giindeminin Meclis
. ld »
3 Uyelerine gonderilmesi 3 yapildigs giin 2 gin Ayhk 0
sayisl
, Islemin
Meclis tutanaklarinin yazim _ N
4 | yekontrolt 3 yapildigr giin I giin Aylik 0
say1st




Alinan Enciimen kararlarinin Islemin

yazimu ve ilgili birimlere vapildig: giin 2 giin Haftalik 0

gonderilmesi sayisl

Posta ile gidecek evraklarin Islemin

kayit islemleri ve PTT ye yapildig giin 1 giin Ginlik 3.000

ulastirilmasi sayisi

Ildeki kurum ve kuruluslara Islemin

kurye ile gidecek evraklarin yapildig: giin 1 giin Giinliik 3.000

kayit ve génderimi saylisi

Internet iizerinden evrak, Tamamlanma s

dilekge, sikayet vb. takibi Yiizdesi 7100 Gnlik 0
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 36.000

3. HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Mevzuatin siirekli takip

edilerek, degisikliklerle ilgili 12 adet
; R H
baskanlik ve ilgili birimlere PRl rapor . 0
rapor sunulmasi
Tiim dosyalarin takibinin
12 adet
yapilmasi ve konu bazinda Rapor sayisi Her ay 0
o rapor
analiz edilerek raporlanmasi
Cebri icraya intikal etmis Alacaklarin
tiim alacaklarin tahsil tahsil edilme | En az % 60 31.12.2019 0
edilmesi orani
Birimlerden gelen hukuki o E—
goriislere miitalaalara cevap o p 3 giin 31.12.2019 0
; . siiresi
verilmesi
Acilan davalarin hukuki Tamamlanma
takibini yapmak ve ; . %100 31.12.2019 300.000
5 Yiizdesi
durugmalarimi takip etmek
Agilan davalara cevap
hazirlanmasi amaciyla ilgili Tamamlanma | |
birimlerle yazigma yapilarak Yiizdesi s SRRy 2
bilgi ve belge istenmesi
Agilan davalarla ilgili olarak
Belediyemizin menfaatini Tamamlanma |
korumak ve bu amagla iist Yiizdesi N 12209 0
yargi yoluna bagvurmak.
Enciimence verilen idari para
cezalarina karsi yapilan Tamamlanma | |
A2 0

itirazlarda Belediyemizin Yiizdesi — NI
menfaatini korumak

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI |  300.000

Zaks



4. BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

| Bilgi Edinme

1 | Koordinatorliigii 'l;aur::;ﬁanma %100 31.12.2019 0
| faaliyetlerinin yiriitiilmesi
Ramazan ay1 boyunca e
2 | kiltirrel ve sanatsal E‘km]'k 30 adet Haziran 2019 350.000
faaliyetler diizenlenmesi il
Belediyemiz faaliyetlerinin
tanitimi ve halkin ——
3 | bilgilendirilmesi amaciyla Yilzdesi %100 31.12.2019 120.000
Vinil pankart baskai,
Billboard, Afis yaptirlimasi
Turhal halk: ve belediye
ersonelini en hizh ve etkin Tamamlanma
1 Solla bilgilendirmek Yiizdesi relEar e oo
amactyla SMS alim
Vatandaslarin beklenti ve Fasiiatlanna
5 | onerilerini almak amaciyla Yiizdesi %100 31.12.2019 25.000
kamuoyu aragtirmalar
Hizmete doniik kitap,
brosiir vb. materyallerin T —
6 | hazirlatilmasi, en hizli ve Yiizdesi %100 31.12.2019 35.000
etkin yontemle dagitiminin
yapilmasi
Kan Anonsu, Cenaze
Anonsu, Elektrik Kesintileri et i
7 | ve gesitli etkinliklere ait Yiizdesi %100 31.12.2019 0
anonslar ile Resmi ilanlarin
takibi
Mahallelerde kurulu
bulunan Ses Yayin Sistemi Yapilan 4
8 | Cihazlarimin tamaminin 3 Kontrol Kontrol/Cihaz 31.12.2019 0
ayda bir kontrollerinin Sayi1st
yapilmasi
Resmi ve 6zel programlarda
rotokol diizeni kurulmasi, Tamamlanma
? fﬁslenmesi ve agirlama Yiizdesi S i .
hizmetlerinin takibi
Taoren ve kutlamalarda sehir Tainssi
10 | siislemesi amaciyla bayrak, Yiizdesi %100 31.12.2019 50.000
flama vb. malzeme alinmasi
11 | Medyaya yonelik basin Tamamlanma | %100 31.12.2019 0
(




biilteni hazirlanmas, Yiizdesi
hazirlanan biiltenlerin web
sitesine aktartlmasinin
saglanmasi
Basin toplantilarinin oy
12 diizenlenmesi Toplantisi 6 adet 31.12.2019 0
Sayisi
Televizyonlara,
vatandaslarin belediye —
13 | faaliyetleri ile ilgili — %100 31.12.2019 60.000
bilgilendirilmesi amaciyla
program hazirlatiimasi
Yerel ve ulusal gazete Tamamlanma
14 aboneligi ve tak;gbi Yiizdesi %N A5 £
Tamtim amagli fotograflarin
toplanip arsivlenmesi, bu Tamamlanma
i anl:aglapkullamlan teknik Yiizdesi Hli 31.12.2019 e
donanimin iyilestirilmesi
Belediyemiz faaliyetlerinin
16 .fotf)graf ¢ekimleri s'onra31, Tzimam!anma %100 31.12.2019 30.000
ihtiya¢ duyulan resim Yiizdesi
baskilarinin yapilmasi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI |  740.000

5. FEN iSLERiI MUDURLUGU

1 | Asfalt iiretimi (sicak asfalf) Uretilen | 1) 000ton | 10.11.2019 8.000.000
asfalt miktari
Tretuar-Kaldirnim yapimi " 100.000
15.10.20 2.000.000
2 Bordiir,parke,plaka alimi Miktart m2 o .
3 | Yol agma faaliyetleri Aptiok Rt | s0%n 15.10.2018 100.000
miktari
. Greyder
4 | i makineleri kiralanmas: Kiralanacak | - onovici | 31.12.2019 200.000
is makineleri
Kepge
5 | Enerji Alimlan Miktari Dogalgaz 31.12.2019 750.000
6 | Proje . % 30 31.12.2019 250.000
Hizmet
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI |  11.300.000

7




(3194 / 18.Madde imar |

6. IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Tamamlanma

ol 1 St %25 “ .2.219 200.000
zisghfaigafl NG Titne 1 Ta’;‘ﬁu“z:::ima %50 31.12.2019 50.000
Zemin Etiidii 1 Tﬂg:‘s‘ima %20 31.12.2019 50.000
imar Plani Revizyonu 1 Ta??u“zg::ima %35 31.12.2019 200.000
imar Plani Tadilatlar 1 Ta‘:,‘;“z:::ima %20 31.12.2019 50.000
Proje 1 ﬁ:::;i‘:“ %30 31.12.2019 250.000

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 800.000

7. iITFAIYE MUDURLUGU

; g g Kisi basina ..
5::;’::? s 5 viieek | S:‘;g)l“sl 31.12.2019 0
egitim stiresi
Kamu ve Ozel kurum ve .
kuruluslarda yangin tatbikati 3 T:;zléft tatbi:a gyt | 31122019 0
yapilmasi
Egitim
Halki afetlere karst :::1;:?1:1 10 okul/y1l
bilinglendirmek igin faaliyet 5 1.500 adet 31.12.2019 20.000
yiiriitiilmesi Dagitilacak brosir
Brosiir
Sayisi
Siiresi Iginde
Sivil Savunmz.z Planlarinin 3 Giincellenen % 100 31.12.2019 0
giincellenmesi Planlarin
Orani
L Yangin 2 adet
Yl fonriainiceymumn 5 Tatbikati yangin 31.12.2019 0
tatbikat1 yapilmasi Sugisi tatbikatr

{/7" .
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e , Bakima
Itfaiye Arag ve ekipmaninin Tiim
6
Bakim ve Onarimi 5 Alinanacak iy 31.12.2019 100.000
Arag Sayisi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 120.000

8. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

2018 Yili Performans

lini
1 Pro.gram?na son seklinin 3 Tameimlan.ma %100 31.01.2019 0
verilmesi ve kamuoyuna Yiizdesi
duyurulmasi
2017 Yili Birim Faaliyet Tamamlanma &
9 Raporunun hazirlanmasi 3 Yiizdesi i il 0
2018 Yili Performans Takip Tamamlanma
3 | sisteminin olusturulmasi ve 3 Yiizdesi %100 31.12.2019 0
uygulanmasi
4 2019 Yih Biitge Hazirhk 4 Tam'fl‘mlanfna %100 31.08.2019 0
caligmalarinin yapilmasi Yiizdesi
2018 yilinda 2017 y1ili
T f
5 | giderlerine gore tasarruf 4 i‘;" %20 31.12.2019 0
edilmesi
Tamamlanma
6 | Kamulastirma 1 ik % 25 31.12.2019 500.000
Fatura ve Hak sahiplerinin
evrak kontrollerinin Tamamlanma "
80 1.12.2019 0
7 yapilarak ddeme islemlerinin . Yiizdesi % ?
gergeklestirilmesi
i¢gme suyu tahakkuka bagh Tamamlanma "
75 31.12.2019 0
. tahsilatin arttirilmasi ¢ Yiizdesi A
Tahakkuk eden vergi Tahsilat
4 % 90 31.12.2019 0
9 | gelirlerinin tahsil edilmesi Orani ’
Her y1l 6denmeyen Gonderilen 1.500
10 | vergilerin takip edilerek 4 tebligat tel;li o7 31.12.2019 5.000
vatandasa teblig edilmesi sayi1st g
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 505.000

9. TEMiZLiK iSLERi MUDURLUGU

1 | Kent Igi Temizlik Hizmet : 31.12.2019

7“ "




Alimu isi yiizdesi
Kati1 Atik Diizenli Depolama Tamamlanma
2 "y 0
Tesisine Cop Sevkiyati ylizdesi %0 100 ALY b
Giiriiltii ve hava emisyon Tamamlanma
3 0
Slctimleri yapilmasi yiizdes] %50 31.12.2019 25.000
Atik yag iireten tesislerin
periyodik kontrollerinin Tamamlanma 2
4 yapilarak tehlikeli atiklarin ylizdesi Nl SRAEE 0
bertarafinin saglanmasi
Ambalaj atiklari topl
g | ~moala alican foplama Poset Sayist | 300adet | 31.12.2019 25.000
posetlerinin dagitilmasi
Aynisim kutularmin belirli .
6 | noktalara konulmast (cam, Tamf;“d'::ma A’:%Sf O | 31122019 50.000
plastik, kagit) FARes
(Hagere
flaglama ve dezenfektasyon yogunluguna
Ay Baslama
yapilmasi (larva, ugkun, Ihtiyaci olan | bagh olarak .
sivrisinekler, karasinekler bolgelerde | ayda 50 ile Tarihi
7 & ; S : 01.02.2019 400.000
kene ve sehir genelindeki ilaglama 100 arasinda Bitis tarihi
agac zararhlar miicadelesi, orani ilaglama ’
. 3 01.10.2019
zirai ilaglama, hagereler vb.) yapilmast)
%100
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 5.500.000

10. ZABITA MUDURLUGU

Tiim zabita personeli ile her
3 ayda bir yasa ve
T t 4 adet
1 | yonetmelikler hakkinda St ad 31.12.2019 0
.. sayisl toplanti
egitim amagh toplantilar
yapilmasi
Belediye sinirlar
) igerisindeki tiim igyerlerinin Denetleme Yilda en 31.12.2019 0
tamaminin | defa sayisi az | defa
denetiminin yapilmasi
3 Gida iireten i'syerlerinin Denetleme Yilda 6 2 ydalE 0
denetlenmesi sayi1sl defa
Belediye sinirlar Denetleme iki haftada
4 | igerisindeki firnlarin bir /ayda 2 Ayda 2 kez 0
. say1si
denetlenmesi kez
Cevre goriiniim ve estetigini Yapilan
5 | bozan goriintii kirliligi caligma Her giin 31.12.2019 0
vapan tabela ve afislerin sayl1sl
A

.




kaldirilmasinin saglanmasi
1.2 ve 3. simif gayri sthhi .
5 o i Verilen
6 | isyerlerinin Ruhsat/yil 31.12.2019 0
ruhsat sayisi
ruhsatlandirilmasi
Umuma agik istirahat ve
eglence yerlerinin ruhsat Veril
en
7 | miiracaatlarinin . Ruhsatiyil | 31.12.2019 0
. . ruhsat sayisi
degerlendirilmesi ve
denetimi
hrimizdeki etiket Kontrol
g | YOInEuEOSR, i s Her giin 31.12.2019 0
kontrollerinin yapilmasi sayisi
Okullarin ¢evresinde giinliik Deneti
9 | zabita denetimlerinin i Her giin 31.12.2019 0
sayist
yapilmasi
Okul kantinlerini Deneti
10 e SN 3 aydabir | 31.12.2019 0
denetlenmesi Sayisi
Mevcut halk pazarlarinin
1 belirli bir standarda - Tama‘l'mlan.ma % 80 31.12.2019 0
kavusturulmasi amaci ile Yiizdesi
denetimlerin yapilmasi
Meslek gruplarina gore
olusturulan galisma
12 bbige!enpe‘st:hsr icerisinde Tam'imlan'ma %25 31.12.2019 0
bulunan ilgili meslek Yiizdesi
gruplarinin taginmasinin
saglanmasi
Zabita Yonetmeliginde Tt
13 | belirtilen resmi kiyafetlerin . - %100 30.10.2019 40.000
. s Yiizdesi
temini
Esnaflarin bilinglendirilmesi Her yil Ocak
) Dagitilan .
14 | amaciyla brosiirler . 750 brosiir Ayinda 10.000
dagitilmasi ¥ y Degerlendirilecek
= —— Dencti
15 Glln]l‘lk -sel'ur i¢i kagak mal enetim 365 adet Her g 0
denetimi yapilmasi sayisi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000

11. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

. o i i 5 Kisi basi ;
K
1 Per:sonel.e hizmet i¢i egitim isi basi e'gmm il 31.12.2019 0
verilmesi siiresi
saat
g | CEPERNSSOMIRS — 31.12.2019 50.000
programlarina katilim igerisinde

A

7@



ihtiyaca
gore
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

50.000

12. SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Su ve Kaliyon Hatlar Tamamla ' 7 . -
Bakim, Onarim ve Tamiri Yiizdesi — 31.12. 202 130:060
Sehrimizde muhtelif yerlerde Vuiialais
yagmur suyu menfezleri ve ] : % 100 31.12.2019 1.000.000
Yiizdesi
kanallari yapimi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.750.000

13. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Yesil Alan ve Parklarin AU
Sulanmasi, Cimlerinin ' : %100 31.12.2019 50.000
- 4 S Yiizdesi
Bigilmesi ve temizligi
" Yapilacak
Bolge Parklart Yapimi Ptk Sayiss 2 adet 31.12.2019 50.000
Yapilacak
SRR MR Oyun Alam | 5 Adet 31.12.2019 150.000
Oyun Alanlari Yapimi
Sayisi
Mevcut Mahalle Parklarinin Revize edilen
351 .8 ;
Revize Edilmesi park Sayisi R SLEZA o0
Agag Fidani ve Siis Bitkisi Alinan Bitki 200 adet 31.12.2019 25.000
Alimi Sayisi
Bitki dikimi (Agag-siis y P
bitkisi) Giibrelemesi, 2 ; %100 31.12.2019 0
Yiizdesi
Budama ve Bakimi
Cocuk Oyun Grubu Alimi Z5jinm 10 Takim | 31.12.2019 100.000
. Takim Sayist o '
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 400.000

14. MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU




Diizenlenen

Mahall htarlariyl
semar b —_ Toplanti 4 Toplanti | 31.12.2019 0
toplantilar diizenlenmesi
Sayisi
Mubhtarlarin iletmis oldugu E——_—
problemleri ilgili birimlere — % 100 31.12.2019 0
: Yiizdesi
yonlendirmek
Mubhtarlarin elektronik
ortamda ¢alismalarini Tamamlanma a
stirdiirebilmeleri igin gerekli Yiizdesi ol i Y
ortam1 hazirlamak
Mubhtarlar tarafindan Tamaml
yonlendirilen ihtiyag sahibi amanma | - o/ 100 31.12.2019 0
; ; ; Yiizdesi
aileleri tespit etmek
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000

15. ULASIM HIiZMETLERI MUDURLUGU

el Cizgl 10.000m | 31.122019 10.000
¢izgilerinin gizilmesi uzunlugu
Kar ve buzla miicadele
¢alismasi yapilmasi (Kaya Tuz Miktan 30 ton 31.12.2019 25.000
tuzu alimi)
Trafik levhasi takilmast Talalacak | 15 et | 31.12.2019 5.000
levha adedi
e f e Arag Sayist | 10 Adet | 31.12.2019 130.000
onarimi
Bakim
Otobiis duraklarinin bakim onarim 15 adet 31.12.2019 30.000
ve onarimi yapilacak
durak sayisi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 2000.000

16. MEZARLIK ve DEFIN HIZMETLERI MUDURLUGU

Tamam]a i

ilc;e Mezarliklarinin Bakim " |
p— Yilzdesi % 100 31.12.2019 20.000
Tasima ve Yikama Tamamlanma % 100 31.12.2019 20.000

a




Araclarinin Bakim ve Yiizdesi
Onarimi
Cenaze Yikama,Tasima ve Tamaml
3 Defin Hizmetlerinin AT ol 100 31.12.2019 0
i 3 . Yiizdesi
Gergeklestirilmesi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 40.000

17. ISLETME MUDURLUGU

| Parkve Bahce

Tamaanma 1

Birim

o

! Aydinlatmalar Yiizdesi 100 AR Biitgesi
: Tamamlanma | | Birim
2 | Igme Suyu Pompa Bakimlar yiiadesi %100 31.12.2019 Biitcesi
Ses Yayin Cihazlar Tamamlanma | | Birim
o 1.12.2019 :
3 Yenilenmesi yiizdesi i ol Biitcesi

Sehir i¢i Sinyalizasyon ..
ml Birim
4 | Yaymlarinin Bakim ve Tm:: zd:snima %100 31.12.2019 Bﬁltqesi

Yenilenmesi

Kurum i¢i Haberlesme Tamamlanma | | Birim
> Cihazlari yiizdesi 100 i Biitgesi
.. Tamamlanma 3 Birim
6 | Enerji Alimlan Viizdesi Elektrik 31.12.2019 Biitgesi

N



21. FAALIYETLERE iLISKINBILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
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KAPANIS BILANGOSU
AKTIF | PASIF
1 Diren Varidar 51,588 143, 40) | 3 Kis2 Vaded Yabara Kaynakiar 37.904.34399
10 Haair Degerer 3138082 32 Faakyet Borlar 2183734505
102 Barka Hesabi 21074789 320 Bitpe Emanetir Hesah 21,897 345,05
10 Banka Kred: Kartlarindan Alacaklar Hes | 1.030.557,28 33 Emanet Yahand Kayrakiar 215226089
12 Faalyet Aacaklari 9.913.481.13 330 Alnan Depazito ve Teminatiar Hesabi | 1.374.138,69
121 Geirierden Takph Alacakar Hesabi 92530404 333 Emaneller Hesabi 8.062.23
122 Gefirerden Tecil ve Tehir Alacad §21.364.34 3 Odenecek Diger Yiiimiilider 12.854.738,02
125 Verlen Depozito v Teminatar Hesabi 45,075,665 360 Ocenecek Vergi ve Fonler Hesati 458961793
14 Diger Acalder 107899 82 %1 Ocenecek Sosyal Givenlik KesintieriH | 4.789.1154
140 Kislerden Aiacakiar Hesabi 107.894.82 362 Forkar veya Diger Kamy Idareleri Adina |  2.401.722.91
15 Stokdar 1329192043 383 Kamy Idareer Paylar Hesahi 587,288 13
150 Ik Madde ve Malzeme Hesebi 1328195043 368 Vadesi Gagmis Ertelenmi Veya Taksitle | 1.486.997,49
16 On Odemeler 25257008 4 Uzun Vadel Yaband Kayraklar 57.132.405.74
162 Bige Disi Avans ve Kredlr Hesabi 252.570,08 40 Uzon Vadel Iy Mal Borgar 46681 282,43
13 Diger Dénen Variklar 2487838511 400 Barka el Hesah 46.631.282.43
190 Devreden Katma Deger VergsiHesabi | 24.878.365,7 47 Borg ve Gider Karslidar 5.928.615,3
2 Dusan Varikler 105.336.433,13 | 472 Kidem Tazmine Karsgi Hesabi 592861534
22 Faalyet Aacaklar 274543227 48 Geleoek Yillra At Gefrle ve Gider T 152250799
222 Gefirterden Tecil ve Tehiri Alzcaki 27454221 481 Gicer Tahaklukiar Hesabi 4525079
24 Mak Duran Varkar 10.644.029.69 5 02 Kayneldar 1,888,026,
240 Mai Kunvlara Yatirlan Sermayeler | 6.846.306.03 50 Net Deger §7.202671,59
241 Nal ve Hazmet Dreten Kurubuslara Yatir |  3.797.723.66 500 Net Deger/Sermaye Hesabi £7.293 671,54
25 add Duran Varidar 91.945.971,17 57 Gegris Yilar Olumiy Faafyet Sonuglar 7.3%6.206,33
250 Arazive Arsalar Hesab 10.942.906.31 570 Gegmis Yilar Olumiu Faafyet Sonuglar | 7.396.306,33
251 Yeralt v Verlsty DizenleriHesabi | 69.512.550,40 58 Gegmis Yilar Olumsuz Faliyet Sonuglar 2490497779
252 Braar Hesabi 8.904.771 58 580 Gegmis Yilar Olumsuz Faalyet Somula | -24.904.977.79
253 Tess, Making ve Charlar Hesabi £.129.486,7q 59 Dinem Faaiyet Sonugiat 12.163.026 63
254 Tasitar Hesabi 8.266.434,64 590 Donem Ohumly Faaliyet Sonucy Hesabi | 12.163.026,68
255 Deitbasiar Hesahi 4.185.182,13
257 Biikms Amortismanlar Hesabi (- -16.954.361 34
260 Haklar Hesebi £45.347,8¢
268 Birkmis Amortismanizr Hesabi () 545347 81
FAALIYET TOPLAMI (OLUMSUZ)
AKTIF TOPLAM 156,924 776,53 | PASIF TOPLAM 155,924,765
9 NAZIM HESAPLAR 1.426.873.00 |9 NAZIM HESAPLAR 1.426.873.00
90 GDENEX HESAPLARI 9 QDENEK HESAPLARI
900 Ginderlecek Bitce Odenekiri Hesab 901 Bitge Odenekier Hesab
906 Mahsup Dénenine Aktar lan Ku.Od Hes. 907 Mahsup Dénemine Adtarlan Od Hesab
91 NAKIT I | TEMVE KI TAIT NENXIY HES. 142687300 91 NAKIT DI I TEM.VE KI LAIT MENKIY HES 1426 872,00
910 Teminat Mektuplar Hesab 142687200 911 Teminat Mekhuplar EmanetleriFesb | 1.426.673.00
12 re At ek K ymetlr Heseh 913 et Kt Menkd K ymet Emanetieri Hes
32 TARHHUT HESAPLARI 92 TARHHUT HESAPLARI
920 Gider Taabhiteri Hesab 921 Gider Tazhhiteri Kar | Hesab
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali y&netim ve mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin
igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve 6nerilerimin zamaninda iist yéneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2019 yili faaliyet raporunun ‘Mali Bilgiler’ béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir ve tam
oldugunu teyit ederim. 29/03/2019

A

Recep BOZDUMAN
Mali Hizmetler Miidiir V.



UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildririm.

Bu giivence {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler i¢ kontroller i¢ denetici raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin
beyan ederim. 29/03/2019




