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BAKANIN SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu kamu kurumlarina kaynaklarin
rasyonel alanlarda, etkin ve verimli kullaniimasi, saydamlik ve hesap verilebilirlik
saglanmasi bakimindan stratejik énceliklerini iceren bir plan hazirlama yakimlulGgu
getirmektedir.

Dig Ticaret Mdistesarligi da bu yOkimlilik cercevesinde, 4059 sayili kurulus
kanununda belirlenenler dahil, Hikimetimizin dig ticaret politikasinin uygulanmasinda
Ustlenmis oldugu gbrevlerin yerine getirilmesi icin kendisine tahsis edilen kaynaklarin,
rasyonel ve verimli kullanilmasi bakimindan, 2009-2013 dbneminde uygulanmak
Uzere Stratejik Planini yayimlayarak uygulamaya koymus bulunmaktadir.

Ulkemiz dis ticaret alanindaki girisimlerinin diinya ekonomisindeki gelismeler
dogrultusunda yoénlendiriimesi, harekete gecirilmesi ve faaliyetlere olumlu katkilarda
bulunulmasina ybénelik tespit edilen performans hedefleri, Stratejik Planin dinamik
yapisini teskil etmektedir. Performans hedeflerinin Muastesarlik birimleri tarafindan
kendilerine tahsis edilen kaynaklarla elde edilmesiyle, stratejik hedef ve amaglara
ulasiimasi mimkuin olacaktir.

Yukarida aciklanan performans hedeflerinin birimlerce elde edilmesine ydnelik
gerceklestirilecek calismalara iligkin slrecin belirli dénemler itibariyle izlenmesi ve
gerekli goruldigu takdirde degisikliklerin yapilmasi, Stratejik Plana iliskin performans
programinin esasini teskil etmektedir.

Bu cercevede, Stratejik Planin 2010 yili izlenmesi bakimindan hazirlanan Performans
Programinin basari ile uygulanmasini dilerim.

Zafer QAG‘LA YAN
Devlet Bakani
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UST YONETICININ SUNUSU

Bugin Glkemizin ekonomiye yon veren kurumlarinin en temel gorevi, yarinin
dinyasini anlamak ve o dinyaya en iyi sekilde hazirlanmaktir. Ulkemizi uluslararasi
platformlarda saygin bir bicimde temsil eden, sayisiz projeye imza atarak dig
ticaretimizin gelisimine buylk katkilar saglayan ve gelecedimize ydn verecek
mistesna kurumlardan biri olan Dig Ticaret Muastesarligimizin 2010-2012 Ddnemi
Performans Programi, bu gérev ve hedef dogrultusunda hazirlanmistir.

5018 sayilli Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu hikimleri c¢ercevesinde
hazirlanan 2010 yih Performans Programiyla, nitelikli, iyi egitimli uzman ve teknik ekip
istihdam edilmesi, teknolojik gelismelerden yararlanarak daha kaliteli hizmet verilmesi,
sanayi ile surekli temas icinde sorunlarin ve ¢ézUmlerinin tespiti yoninde ¢alismalar
yurattlmesi hedeflenmektedir.

9. Kalkinma Plani, Orta Vadeli Plan, Orta Vadeli Mali Plan ve 60. Hikimet Programi
cercevesinde belirlenmis uzun ve orta vadeli hedeflere ulasmak amaciyla
Mustesarligimizca hazirlanan 2009-2013 Dénemi Stratejik Planinda,
Mustesarhdimizin kurumsal kabiliyet ve kapasitesi degerlendirilerek, gelecege yonelik
atilacak adimlar ortaya konmustur. 2010 yili Performans Programiyla da Stratejik Plan
zemininde dig ticaretin sevk ve idaresi ile ilgili tim ¢alismalarin, etkin ve sistematik bir
sekilde yaritiimesi amaclanmaktadir.

Geligsmis Ulkelerde bir finans krizi olarak baslayan ve diger Ulkelerle birlikte Glkemizi de
etkileyen kuresel ekonomik krizin menfi etkilerinin azaltilmasi i¢in alinmasi gereken
6nlemler Mastesarhgimizin en énemli gindem maddesini teskil etmektedir. Kiresel
ekonomik calkantilarin igsizligi rekor dizeylere tasidigi, ihracatcilarimizin pazarlarinin
daraldigi ve dig ticaretgilerimizin finansman darligiyla karsi kargiya kaldigi boylesi
cetin zamanlarda, kisitli kaynaklarin etkin ve amaca y6nelik kullaniimasi esastir.

Bu baglamda, 2010 yili Performans Programi hazirlanirken 4059 sayili Kurulus
Kanunumuzda belirtilen goérevlerin ifa edilmesini teminen performans hedefleri
belirlenerek ve plan-bitce iliskisi icinde, sonuc¢c odakli bir bltgceleme anlayisi
benimsenerek, Mdustesarligimiz kaynaklarinin, verimli ve rasyonel kullaniimasi
amaglanmistir.

Gelecek dénemde en blylk gayemiz, 2010 yih Performans Programi dogrultusunda
Mustesarligimizin, kaynaklarini etkin kullanan, verimliligi ylksek projelere imza atan
ve Ustln nitelikli kadrolarla donanmis yapisini bir adim daha ileri tagimakiir.

Ahmet YAKICI
Miistesar
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I- GENEL BILGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Dig Ticaret Mistesarhdinin 20/12/1994 tarihli ve 22147 sayili Resmi Gazetede

yayimlanan 4059 sayili Kanunda yer alan yetki, gérev ve sorumluluklari birimler
itibariyle asagida 6zetlenmistir:

ihracat Genel Mudiirliigii

ihracatin kalkinma planlari ve yillik programlardaki ilke, hedef ve politikalar yéniinde
Ulke ekonomisi yararina dizenlenmesini, desteklenmesini ve gelistiriimesini
saglamak,

Kamu kurum ve Kkuruluslarina cesitli mevzuatla verilmis yetkilerin kullaniminda
ihracata iligkin politikalarin uygulanmasina dair esaslari dizenlemek,uygulamalarla
ilgili kuruluglar arasinda koordinasyonu temin etmek ve anilan kurumlarin ihracata
iligkin yeni diizenlemeleri ile ilgili gérus bildirmek,

ihracatin her asamasinda gézetim,denetim ve ydnlendirimesine iliskin dnlemleri
almak ve bu hususlarla ilgili dizenlemeler yapmak, madde ve Ulke bazinda gerekli
tedbirleri almak,ihracatin madde ve Ulke bazinda gelistiriimesi imkanlarini ve bu
imkanlardan azami d@viz gelirleri saglama vyollarini arastirmak ve Onerilerde
bulunmak,

ihracat Rejim Karari da dahil olmak (zere, ihracata dair mevzuati hazirlamak ve
uygulamak, ihracatin desteklenmesi ve ydnlendiriimesi konularinda gerekli tedbirleri
hazirlamak, uygulamak, uygulamayi takip etmek ve degerlendirmek,

ihracata konu tarim Grinlerinin destekleme alim fiyatlarinin belirlenmesine yénelik
hazirliklari yapmak ve destekleme stoklarinin ihracat yoluyla degerlendiriimesine
iliskin esaslari tespit etmek,uygulamak ve uygulanmasini saglamak,

inracata yonelik krediler ve diger devlet yardimlari ile ilgili olarak madde ve (ilke
politikalarina iligkin esaslari belirlemek ve ilgili birim ve kuruluslara iletmek,

inragc maddelerimize karsi uygulanan kisitlayici tedbirlerin ortadan kaldiriimasina veya
iyilestiriimesine ybénelik galismalar yapmak,

Bagli muamele ve off-set gibi karsilikli ticaret uygulamalarinin usul ve esaslarini
belirlemek,

inracatc! Birlikleri ve Ust kuruluglarinin calisma esaslarini diizenlemek ve izlemek,
calismalarina yardimci olmak,

Ulke ihracatinin gelistiriimesini teminen ihrag Griinlerinin tanitimi amaciyla yurt icinde
ve yurt diginda konferans,seminer ve benzeri organizasyonlari dizenlemek, yurt disi
fuar ve sergi dizenlenmesine iliskin esaslari belirlemek ve uygulamak,



Kiyi ve sinir ticareti ile ilgili dizenlemeleri yapmak,

Kalkinma planlari ve yillik programlardaki ilke, hedef ve politikalar ydéninden ihracatin
ve ddbviz kazandirici hizmetlerin ihracat ve ithalat politikalarinin hedefleri de
gb6zetilerek tesvik ve ydnlendiriimesi konularinda éngdrtlen ihracati tesvik tedbirlerini
hazirlamak, uygulamak, uygulamay: takip etmek ve degerlendirerek gerekli tedbirleri
almak,

inracatl tesvik kararlari ve bu kararlara istinaden cikarilan tebligler cercevesinde
ihracat projelerini degerlendirerek uygun gériilenleri "ihracati Tesvik Belgesi'ne
baglamak, uygulamada cikan ihtilaflarda ilgili kuruluslara géris vermek, ihracati tesvik
belgesi sart ve niteliklerine aykiri davrananlara gerekli mieyyideleri uygulamak.

ithalat Genel Miidiirliigii

ithalatin uluslararasi anlasmalar ile kalkinma planlari ve yillik programlarda éngériilen
ilke, hedef ve politikalar cergevesinde yaritilmesini saglamak,

Kamu kurum ve kuruluslarina cesitli mevzuatla verilmis yetkilerin kullaniminda ithalat
ile ilgili politikalarin uygulanmasina dair esaslari dizenlemek ve anilan kurumlarin
ithalata iliskin yeni dizenlemeleri ile ilgili géris bildirmek,

ithalat Rejim Kararlari da dahil olmak (izere ithalata dair mevzuati hazirlamak, madde
politikalarini teklif etmek, uygulamak, ithalatla ilgili izinleri vermek ve ilgili kurum ve
kuruluslarla koordinasyonu saglamak,

ic piyasa ve sanayinin ihtiyaglarini ic ve dis ekonomik gelismeleri dikkate alarak
izlemek ve ithal mallarina uygulanacak mali yUklere iligkin hazirliklari incelemek,
yuritmek ve uygulanmasini saglamak,

ithal mallarin diinya piyasalarina uygun olarak ithalini saglayici tedbirleri almak,
uygulamak ve izlemek,

ithalatci Birlikleri ve Ust kuruluslarin calisma esaslarini diizenlemek ve izlemek,
calismalarina yardimci olmak,

ithalatla ilgili belgeler vermek, llkemizde diizenlenen uluslararasi fuarlarin ithalatla
ilgili islemlerini dizenlemek ve ylritmek,

14/6/1989 tarih ve 3577 sayili ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesi Hakkinda
Kanunun verdigi gorevleri yerine getirmek.

Anlasmalar Genel Mudurligi

Kalkinma planlari ve genel ekonomik politikalar ¢ercevesinde, iki tarafl ticaret ve iki
tarafl ticaret, sinai ve teknik igbirligi anlasmalari ile ¢ok tarafl ticaret anlagmalarini
gerektiginde ilgili Bakanhk ve kuruluslarla isbirligi halinde hazirlamak,

Milletlerarasi veya bdlgesel ticari igbirligi anlagsmalari ve protokollerine iligkin hazirhk
calismalarini ve mlzakerelerini yiritmek,



iki tarafli ekonomik isbirligi ve ticaret anlasmalari ve cok tarafl ticaret anlagsmalarinin
uygulanmasi ile ilgili mevzuati hazirlamak, yurirlige koymak ve uygulamak,

Ulkemiz ile "Ekonomik isbirligi ve Ticaret Anlagmasi" bulunmayan Ulkelerle ticari
isbirligini dizenlemek ve bu faaliyetin gerektirdigi isbirligini saglamak,

Tark Devletleri ile ticari iligkilerin kurulmasi,gelistirimesi ve koordine edilmesi
faaliyetlerini yarGtmek, Turk Devletleri ile yapilacak iki tarafl ticaret ve iki tarafli ticaret,
sinai, teknik isbirligi anlasmalarini gerektiginde ilgili Bakanhklar ve kuruluglarla
koordineli olarak hazirlamak ve bunlara iligkin muzakereleri yUratmek ve ilgili
Bakanlik ve kuruluglar arasinda koordinasyonu saglamak,

Yurt digi muiteahhitlik hizmetleri ile ilgili olarak Mustesarligin gérev alanina giren
uygulamalar yartitmek ve ilgili kurum ve kuruluslari koordine etmek,

Mistesarligin gbérev alanina giren dis temaslarla ilgili protokol faaliyetlerini
dizenlemek.

Avrupa Birligi Genel Mudurlagu

Avrupa Birligi ile iligkilerin, kalkinma planlari ve yillik programlarda éngérilen hedefler
dogrultusunda yaratilmesini saglamak,

Birlik kurum ve organlari ile gerekli temas ve toplantilari yapmak,

Mevzuat kargilastiriimasi ve yakinlastirimasi konularinda gerekli koordinasyonu
saglamak,

Avrupa Birligi Turkiye Ortaklik Organlarinda alinan kararlarla ilgili olarak gerekli uyum
ve uygulama caligsmalarini yerine getirmek,

Avrupa Birligine yonelik olarak HUikimetge belirlenen amaglar cergevesinde tespiti,
ekonomik ve ticari iligkilerde kisa, orta ve uzun vadede uygulanacak politikalarin
saptanmasi icin gerekli calismalar yapmak ve bu konularda uygulama ile ilgili
tedbirlerin alinmasini saglamak, éneriler hazirlamak,

Avrupa Birligi ile Ttrkiye arasindaki Ortaklik Anlasmasi ile bu Anlasmaya Ek Anlasma
veya Protokollerdeki Mistesarligin gérev alanina giren konular ile ilgili uygulamanin
yurGtGlmesini saglamak,

Avrupa Birliginin ortak ticaret politikasi cercevesinde UglUncl Ulkeler ile akdettigi
anlagsmalara paralel olarak akdedilecek ticari anlagmalara iligkin hazirlik calismalarini
yuritmek,

Avrupa Birligi konular ile ilgili olarak Mustesarligin goérev ve faaliyet alanina giren
hususlarda Mustesarlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak ve bu konularda
diger Bakanlik ve kuruluslarla iligkileri ylratmek,



Avrupa Birligi ile ticari konularda yapilmakta olan mulzakerelere iligkin hazirliklari
yurGtmek,

Avrupa Birligi ile TUrkiye arasinda gergeklestiriimekte olan gimrik birliginin ekonomik
ve ticari etkilerine iligkin olarak degerlendirmeler yapmak, bu konulardaki onerileri
degerlendirmek,

Avrupa Birligi ile hizmet ticareti alaninda yapilan muzakerelere iliskin politikalarin
genel ticaret politikas! ile uyumlu sekilde saptanmasi icin gerekli calismalari yaritmek,

Avrupa Birligi ile iligkili MUstesarlik igi egitim faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak
ve Mustesarlikga verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

Serbest Bolgeler Genel Mudurltgu

Kalkinma planlari ve yillik programlar cergcevesinde serbest bdlgelerin kurulmasi,
ybnetilmesi ve igletiimesi ile ilgili ilke ve politikalarin tespiti konusunda calismalar
yapmak, arastirma, planlama ve koordinasyon faaliyetlerini yUritmek,

6.6.1985 tarih ve 3218 sayili Serbest Bdlgeler Kanunu ve buna iliskin mevzuat
gercevesinde dizenlemeler yapmak,

Serbest bdlgelerde yapilabilecek Uretim, alim satim, depolama, kiralama, montaj-
demontaj, bakim-onarim, kiyi (off-shore) bankaciligi, bankacilik, sigortacilik, finansal
kiralama ve diger faaliyet konularini belirlemek,

Serbest bdlgelerde faaliyet gdsterecek gercek ve tizel kisilere "Faaliyet Ruhsat”
vermek veya verilmig belgeleri iptal etmek.

Dis Ticarette Standardizasyon Genel Mudurlagu

Dis ticarete konu mallarin standartlastiriimasini saglamak,

Dis Ticarette Standardizasyon Rejim Karari da dahil olmak (zere ihracat ve ithalatin
kalite ve standartlar ybéninden denetlenmesine ait mevzuati hazirlamak ve
uygulamak,

Tirk Standartlarindan gerekli gérilenleri, Mistesarhdin bagh bulundugu Bakan onayi
ile zorunlu uygulamaya koymak ve bu standartlarin gerektirdigi denetimleri yapmak
veya yaptirmak,

Dis ticarete minhasir olmak Uzere 10/6/1930 tarih ve 1705 sayili Kanunda belirtilen
tedbirleri almak,

Dig Ticarette Standardizasyon Denetmenleri ile Laboratuvar MudurlUklerinin
calismalarini koordine etmek.



Ekonomik Arastirmalar ve Degerlendirme Genel Mudurligu

Tarkiye ve diinya ekonomisi ile ticaretindeki gelismeleri, derlenmis bilgi ve istatistikleri
surekli olarak izlemek ve degerlendirmek, bu konular ve Mistesarligin gérev alanina
giren diger konularla ilgili olarak galismalar yapmak,

Bilgilerin daha hizli bir sekilde kullanicilarin hizmetine sunulmasini teminen Genel
MUdurlik binyesinde Dig Ticaret Bilgi Merkezi kurmak ve ¢alistirmak,

Bilgi islem Merkezini ydnetmek ve bilgi depolamak, yayin ve dokiimantasyon
hizmetlerini ylritmek,

Mustesarhdin gorev ve faaliyet alanina giren konularda kalkinma planlari, yillik
programlar, izleme kararlari ve icra planlarinin uygulanmasini izlemek ve bu alanda
koordinasyonu saglamaktir.

Dis Ticaret Kontrolorleri Kurulu Baskanligi

Mustesarhk ve bagl kuruluslarin her tirlG faaliyet ve iglemleri ile ilgili olarak memur ve
denetime tabi gercek ve tlzel kisiler nezdinde teftis, inceleme ve sorusturma iglerini
yuritmek,

Ozel anlasmalara dayali olarak Miistesarliga verilmis gérevlere iliskin konularda ilgili
merciler, gercek ve tuzel kisiler nezdinde inceleme, denetleme ve sorusturma
yapmak,

Kurulun gérev ve yetki alanina giren konularda mevzuat ve uygulama ile ilgili her tarla
arastirma ve diger calismalari yapmak, yudritmek, goérls bildirmek ve tekliflerde
bulunmak.

Hukuk Musavirligi

3046 sayili Bakanliklarin Kurulus ve Gérev Esaslari Hakkinda Kanunun 25. maddesi
cercevesinde Hukuk Musavirliginin gbrevleri sunlardir:

Muistesarhigin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali cezai
sonuglar doguracak islemler hakkinda gérus bildirmek,

Mistesarligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari &nleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlasma ve sézlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapiimasina
yardimci olmak,

8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayili Kanun hikimlerine gére adli ve idari davalarda
gerekli bilgileri hazirlamak ve Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Mustesarligi
temsil etmek,

Mustesarhdin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa
uygun cahsmalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve
Mistesara sunmak,



Mustesarlik birimlerince hazirlanan veya diger bakanlklardan yahut Bagbakanliktan
gbnderilen kanun, tizik ve ydnetmelik tasarilarini hukuki agidan inceleyerek
gOraslerini bildirmek,

Diger taraftan, 4353 sayili Maliye Vekaleti Bas Hukuk Musavirliginin ve Muhakemat
Umum Madurltgiandan Vazifelerine, Devlet Davalarinin Takibi Usullerine ve Merkez ve
Vilayetler Kadrolarinda Bazi Degisikliklerin Yapilimasina Dair Kanun’da davalarin
takibine iligkin ayrintili hikimlere yer verilmigtir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

5018 sayili Kanun'da degisiklik yapan 5436 sayili Kanun’un 15 nci maddesiyle
kurulan Strateji Gelistirme Baskanliginin gérevleri sunlardir:

Mustesarlik stratejik planinin hazirlanmasi amaciyla stratejik planlama galismalarini
koordine etmek,

Bir mali yilin faaliyet sonuglarini gésterecek sekilde harcama birimleri ile koordineli
olarak DTM'nin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

DTM bditgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak
ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mali kanunlarla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yodnetici ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

Bltce ilke ve esaslari ¢cercevesinde ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimlerini dikkate alarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak,

Harcama birimleriyle koordineli olarak butce islemlerini gergeklestirmek, kayitlari
tutmak ve izlemek,

ilgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil igslemlerini ylritmek,

idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini dizenlemek,

Harcama birimleri tarafindan yapilan islemlerin 6n mali kontrolinin yapilarak, ilgili
harcama birimine goris vermek.

ic Denetim Birimi Baskanligi

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 64. maddesine gbre gbérevinde
bagimsiz olan i¢ denetci, asagida belirtilen gbérevleri yerine getirir:

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yénetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek,



Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler yapmak
ve Onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans

programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali ydnetim ve kontrol sireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
Onerilerde bulunmak,

Denetim sonuclari ¢cercevesinde iyilestirmelere ydnelik énerilerde bulunmak,

Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gére sorusturma acilmasini gerektirecek
bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en st amirine bildirmek.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

3046 sayili Kanunun 26. maddesi geregince gbrevleri sunlardir:
Mustesarhidin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak,
Bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore yuritilmesini saglamak.

Personel Dairesi Baskanliqgi

Personel Dairesi Bagkanliginin, 27/9/1984 tarih ve 3046 sayili Kanunun 30. maddesi
cercevesinde sayilan goérevleri sunlardir:

Mustesarhdin insan glicU planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalari
yapmak, personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

Mustesarlik personelinin atama, 6zlik, emeklilik ve benzeri islemlerini ylratmek,

Egitim planini hazirlamak, hizmet Oncesi ve hizmet igi egitim programlarini
dizenlemek ve uygulamak.

idari ve Mali isler Dairesi Baskanhgi

3046 sayili Bakanliklarin Kurulus ve Gérev Esaslari Hakkinda Kanunun 29. maddesi
cercevesinde belirlenen gérevleri sunlardir:

Mustesarlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylritmek
ve ihtiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yaratmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak ve sosyal
tesislerin kurulmasi ve yénetimi ile ilgili hizmetleri dizenlemek ve yUritmek,



Mustesarlik personelinin  ve ailelerinin  saghk hizmetlerinden yararlanmalarini
saglamak ve Mustesarlida gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin muistesara
sunulmasini saglamak,

Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini dizenlemek ve
yuritmek,

Doéner Sermavye isletmesi Merkez Miidiirliigii

09/01/2009 tarihli ve 27105 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Dig Ticaret
Mustesarligi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeliginin 5. maddesi geregince gbérevleri
sunlardir:

Dis ticarette trln denetimleriyle ilgili faaliyetlerin iyilestirilmesini saglamak,

Dig ticarette 0rin denetimlerine yodnelik uygunluk degerlendirmesi faaliyetlerini
desteklemek,

Uriin denetimlerinde ihtiyac duyulan laboratuvarlar kurmak ve mevcutlari gelistirmek,

Dig ticaret denetimleri kapsaminda alinan ve firmalarca belli slreler dahilinde geri
alinmayan numunelerin satigini yapmak,

Dis ticaretin gelistiriimesine iliskin kurs, konferans, toplanti, seminer, envanter,
projelendirme, uygulama, arastirma, gelistirme, yayin, rehberlik, danigsmanlik,
ybnetim, isletme ve benzeri hizmetleri yapmak, yaptirmak veya bunlara katiimak.

Bu mevzuat diginda kalkinma planlari, hikimet programlari, AB miktesebatinin
Ustlenilmesine iliskin ulusal program, uluslararasi anlagmalar, yiksek kurullar bircok
konuda (AB teknik mevzuat uyumu, e-ticaret agi olusturulmasi, ihracat ve bilgi
toplumu stratejilerinin hazirlanmasi, vb) Muastesarligi yetkilendirmis veya koordinatér
olarak atamistir.

B- Teskilat Yapisi

1. Yasal Cerceve

20.12.1994 tarihli ve 22147 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 4059 sayili Kanuna
gb6re dis ticaret politikalarinin tespitine yardimci olmak, tespit olunan bu politikalar
cercevesinde ihracat, ihracati tesvik, ithalat, yurt digi mateahhitlik hizmetleri ve ikili ve
cok tarafh ticari ve ekonomik iligkileri dizenlemek, uygulamak, uygulamanin izlenmesi
ve gelistiriimesini teminen Dis Ticaret Mustesarliginin kurulmasina, teskilat, gérev ve
yetkilerine iliskin esaslar dizenlemek olarak belirtilmistir.

2. Organizasyon
Mustesarlik, Basbakana bagli olup, Basbakan, Mustesarligin yoénetimi ile ilgili

yetkilerini Devlet Bakani vasitasiyla kullanmaktadir. Mistesar, Mustesarlik tegkilatinin
en Ust amiridir ve Bakana kargl sorumludur.



Mustesarlik teskilati Merkez, Tasra, Yurtdisi teskilatlari, bagl kuruluglar ve Doner
Sermaye Isletmesinden olugsmaktadir:

i) Merkez Teskilati

Ana Hizmet Birimleri: ihracat, ithalat, Anlasmalar, Avrupa Birligi, Serbest Bdlgeler,
Dis Ticarette Standardizasyon ile Ekonomik Arastirmalar ve Degerlendirme Genel
MudurlUkleri

Danigsma ve Denetim Birimleri: Dis Ticaret Kontrolorleri Kurulu Bagkanlhgi, Hukuk
Musavirligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, I¢ Denetim Birimi Bagkanligi,
Mustesarlik Msavirligi, Basin ve Halkla lligkiler Masavirligi

Yardimci Birimler: Personel Dairesi Bagkanlg, idari ve Mali isler Dairesi Baskanligi

Bagh Kuruluslar: ihracati Gelistirme Etid Merkezi (IGEME), TiM ile ihracatci
Birlikleri

Déner Sermaye isletmesi: Déner Sermaye isletmesi Merkez Midirligi

ii) Tasra Teskilati

Bdlge veya ilin dig ticaret potansiyeli dikkate alinarak kurulan, Bélge MudarlUkleri ve
Bélge Mdadarluklerine bagh Disg Ticarette Standardizasyon Denetmenleri Grup
Baskanliklari, Ticari Tahliller ve Standardizasyon Laboratuarlari ile dogrudan merkeze
bagh Serbest Bolge MudurlUkleri tagra teskilatini olugturmaktadir.

istanbul’da Marmara, izmirde Bati Anadolu, Mersin’de Giiney Anadolu, Samsun’da
Bati Karadeniz, Trabzon’da Dogu Karadeniz, Gaziantep’de Glineydogu Anadolu,
Ankara’da i¢c Anadolu ve Erzurum’da Dogu Anadolu olmak (zere toplam 8 Bélge
MOdarlagu; Bolge Mdadarliklerine bagh 47 Dis Ticarette Standardizasyon
Denetmenleri Grup Baskanligi ile 7 ilde Ticari Tahliller ve Standardizasyon
Laboratuvari mevcuttur.

Adana/Yumurtalik, Antalya, Avrupa, Bursa, Denizli, Dogu Anadolu, Ege, Gaziantep,
istanbul/Atatiirk Hava Limani, istanbul/Deri ve Endlstri, Trakya, izmir/Menemen Deri,
Kayseri, Kocaeli, Mardin, Mersin, Rize, Samsun, Trabzon ve TUBITAK MAM Teknoloji
Serbest Bdlge Mudurlikleri olmak Uzere toplam 20 adet Serbest Bdlge Mudurltgu,
dogrudan merkeze bagl tasra birimleridir.

iii) Yurtdisi Teskilati:

ihracatin geligtirimesine, Urlnlerimizin tanitimina, yabanci sermayenin (lkemize
gelmesine ve serbest bdlgelerin tanitimi ile isadamlarimiza yardimci olmak ve Dis
Ticaret Mustesarliginin gérev alanina giren diger konularda bulunduklari Glkelerdeki
resmi ve 06zel kuruluslar nezdinde faaliyette bulunmak Uzere, halen 75 Ticaret
Musavirligi ve 22 Ticaret Ataseligi ile uluslararasi kuruluslar nezdinde 3 Daimi
Temsilcilikten (OECD/Paris, DTO/Cenevre ve AB/Briksel) olusan 100 yurtdisi
temsilciligimiz bulunmaktadir.



iv) Bagh Kuruluslar:

ihrac Grdinlerimizin tanitim faaliyetlerini yiiriiten ve ihracatgilara bilgi destegi saglayan
inracati Gelistirme Etiid Merkezi (IGEME) ile ihracatcilar tarafindan bélgesel nitelikte
ve sektérel bazda kurulan TiM ve 13 adet Genel Sekreterlik biinyesinde tegkilatlanan
59 adet ihracatgi Birligi bagli kuruluglardir.

v) Déner Sermaye isletmesi:

isletmenin sermayesi 5.000 TL olup, bu miktarin 500 TL'si genel bltceden, kalani ise
elde edilecek gelirden karsilanmaktadir.
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C- Fiziksel Kaynaklar

Dis Ticaret MUstesarligi merkez teskilati, Hazine Mistesarligi ile ortak kullandigi ve
toplam 52.421 m?2 kapall alana sahip olani hizmet binasinin % 42,2’sinde hizmet
vermekte, ayrica 1 adet ek hizmet binasi da bulunmaktadir.

Tagra teskilatinda; 8 Bélge Maduarlagi ve Bdlge Mudurltklerine bagl 47 Dis Ticarette
Standardizasyon Denetmenleri Grup Baskanligi, 7 Ticari Tahliller ve Standardizasyon
Laboratuari ile 20 Serbest Bdlge Mudurliginden 17’si kiralanan hizmet binasinda
faaliyette bulunmaktadir.

Yurtdisi teskilatinda; 32 temsilciligimiz BlUyUkelgilik binasi diginda kiralanan hizmet
binasinda faaliyet gdstermektedir. 2009 yilinda acilan 1 Ticaret Musavirligi ve 4
Ticaret Ataseligi’'nin BlyUkelgilik binasinda hizmet verip veremeyeceg@i hentz belli
degildir.

Mustesarlik merkez teskilatinda gérev ve sira tahsisli 125 adet, tasra teskilatinda ise
40 adet lojman bulunmaktadir.

Mustesarlik merkez teskilatinda bulunan bilgi teknolojisi kaynaklari:

Bilgi Teknolojisi Kaynaklan
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>

Grafik 1 : 2009 Eylul sonu bilgi teknolojisi kaynaklari
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Mustesarlik merkez, tasra ve yurtdigi teskilatinda bulunan baslica donanimlar ise:
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Grafik 2 : 2009 Eylll sonu donanim envanteri

D- insan Kaynaklari

2009 Eylil sonu itibariyle Mistesarlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilati ile déner
sermayeye tahsis edilmis olan 2.533 kadrodan 1.707 (107 kadrosuz s6ézlesmeli harig)
adedi dolu, 825 adedi ise bos bulunmakta olup, tahsis edilen kadronun % 67,39’u

kullaniimigtir.

2009 Eylul sonu itibariyle Mustesarlkta istihdam edilenlerden 992’si (% 54,68)
sbzlesmesiz kadrolu, 715’i (% 39,41) kadro karsiligi sézlesmeli, 107’si (% 5,89)
kadrosuz s6zlesmelidir.
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2009 Eyliil Sonunda istihdam Sekline Gére Caligan
sayisi

Kadrosuz

Sézlesmeli
6% Kadrolu Memur

55%

Kadro Karsiligi
Sézlesmeli
39%

O Kadrolu Memur
B Kadro Karsiligr Sézlesmeli
OKadrosuz Sézlesmeli

Grafik 3: 2009 Eylil sonu itibariyle istihdam sekline gbre calisan sayisi

Mustesarlik merkez, tasra ve yurtdigi teskilati personelinin yaklasik %65’l 30-49 yas
grubunda olup, toplam personelin %65’i erkek, %35’i kadindir (622 Kadin, 1138
Erkek).

Kadrolu ve S6zlesmeli Personelin Personelin Yas Gruplarina
Cinsiyet Dagilimi Gore Dagilimi
800 -
700 - 672
“ 7 480
@ 500 400
400
300
200 4 146
100 - I_I 62
0 T T T T I:|
OKadn  BErkek 18-29 30-39 4049 50-59 60 +
Yas Yas Yas Yas Yas

Grafik 4: Kadrolu ve Sozlesmeli Personelin Cinsiyet Dagilimi  Grafik 5: Kadrolu ve Sézlesmeli Personelin Yas Gruplari Dagihmi

Mustesarlik merkez teskilati personelinin, % 18,23’0 master ve doktora, %61,78’i
lisans, %19,98'i lise ve ilkdgretim dizeyinde; tasra teskilati personelinin %5,26’si
master ve doktora, %68,64’U lisans, %26’s! lise ve ilkdgretim; yurtdisi personelinin ise
%62,13’'0 master, %37,86’sI lisans dlzeyinde egditim almis bulunmaktadir.
Mustesarlikta calisan toplam 1.760 (54 yurt disi sekreter daktilo harig) personelin
%70’nin 1 yildan fazla 25 yildan az hizmet yili bulunmaktadir.
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Il- PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

60. HOkimet Programinda geleneksel sektdrlerde faaliyette bulunan firmalarin,
markalasma c¢alismalan ile es zamanh olarak teknik alt yapisindan insan
kaynaklarina, ydnetisim sistemlerinden marka yodnetimi ve pazarlamaya kadar tim
yetenekleri uluslararasi standartlara ulastirilacaktir denilmektedir.

2010-2012 Orta Vadeli Programda ise s6zkonusu ddénemde ekonominin rekabet
gucind artirmak ve katma degeri ylksek dretim yapisina gecmek, geleneksel ihracat
sektdrlerinde katma degder artisi saglanmasi amaglari dogrultusunda izlenecek
politikalarla, surdUrGlebilir yUksek ihracat artisinin saglanacagi belirtiimektedir.
ihracatin  Program dénemi boyunca yillk ortalama yiizde 9,7 oraninda artig
gostererek, 2012 yilinda 130 milyar dolara ulasmasi hedeflenmektedir. ithalatin da
yilhk ortalama ytzde 11,7 oraninda artis géstermesi ve 2012 yilinda 187 milyar dolara
ulasmasi éngdrilmektedir. Dolayisiyla, Program dénemi sonunda dis ticaret hacmi
yaklasik 317 milyar dolar diizeyinde gergeklesecektir. Dig ticaret agiginin GSYiH'ya
oraninin 2012 yilinda ylzde 7,8e inecegi tahmin edilmektedir. Bu cergcevede
surdardlebilir bir dis ticaret acigi icin ézellikle geleneksel sektdrlerde katma dederi
yuksek mal dretiminin artirlmasi, bdylece rekabet glicl artan sektdrlerin ihracata
ybnlendiriimesiyle, ihracat artisinin sirekli killnmasi saglanacaktir.

Dis Ticaret Mistesarligi’nin 2000’li yillarin basindan itibaren yUrittiga stratejilerin,
son yillarda ihracatimizda yasanan artista énemli bir roli bulunmaktadir. Sézkonusu
stratejiler, Ulke, bélge ve diinya konjonktlriinde yasanan ekonomik ve ticari gelismeler
dikkate alinarak, Turkiye’nin bdlge ve dinya ticaretinden aldigi payin artirimasi
amaclyla ézenle secilerek, uygulamaya konulmustur. Diger taraftan kiresel krizin
dinya ekonomisi ve ticaretini hizla gerilettigi bu dénemde s6z konusu stratejiler, dis
pazarlarimizdaki daralmanin etkisini hafifletici bir rol Ustlenecektir.

1. Komsu ve Cevre Ulkeler Strateijisi

2000 yilinda uygulamaya konulan "Komsu ve Cevre Ulkeler Stratejisi" ile 1980li
yillarda ihracatta yasanan sigramada Onemli rol oynayan, ancak 1980 sonrasi
dénemde dis ticaretimizdeki pay! hizla azalan Komsu ve Cevre Ulkeleri ile ticaretin
gelistiriimesi ve ticaret hacmimiz igindeki paylarinin kalici olarak artiriimasi
amaglanmistir.

Uygulamanin ilk asamasinda 6én hat (lkeleri olarak tanimlanan Irak, iran ve Suriye
basta olmak Uzere Ortadogu Ulkeleriyle ticari ve ekonomik iligskilerimize agirlik verilmis
ve Onemli basarilar elde edilmistir. 2003 yilindan itibaren ise, Kuzey Afrika Ulkeleri,
Orta Asya Cumhuriyetleri, Rusya, Ukrayna ve Balkan Ulkelerine agirlik veriimeye
baslanmistir.

S6z konusu stratejinin uygulamaya konuldugu 2000 yilinda strateji kapsamindaki
ulkelere yonelik 6,9 milyar dolar olan ihracatimiz, 2008 yilinda 56,6 milyar dolara
yukselmistir. Komsu ve Cevre Ulkeler ile dis ticaret hacmimiz, 2000 yilinda 20 milyar
dolar iken, 2008 yili sonunda 130,1 milyar dolara ytkselmigtir.
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1999 yilinda Tdrk mateahhitlik firmalar tarafindan séz konusu strateji kapsamindaki
Ulkelerde 1,4 milyar dolarlik is Ustlenilirken, bu rakam 2005 yilinda 9 milyar dolara,
2008 yilinda 23,5 milyar dolara ulasmistir.

2009 yili Ocak-Eylil déneminde ise, ihracatimiz 30,9 milyar dolar, ithalatimiz 32,4
milyar dolar ve ticaret hacmimiz 63,3 milyar dolar olarak gerceklesmistir.

2. Afrika ile Ekonomik iliskileri Gelistirme Stratejisi

Afrika pazari, Ulkemizdeki Ozellikle kigik ve orta 6lgekli isletmeler olmak Uzere,
firmalarimiz igin hedef pazar niteligi tasirken, sanayimiz i¢cin de ucuz hammadde
saglama imkani sunmaktadir.

Bu cercevede, Mustesarligimizca 2003 yilinda yurarlGge konulan “Afrika ile Ekonomik
lligkilerin Gelistiriimesi Stratejisi” kapsaminda, Kuzey Afrika Ulkelerinin yani sira,
Sahra-alti tlkelere ybnelik Ulke bazli eylem planlari belirlenmistir.

Afrika’ya yonelik ihracat 2003 yilinda 2,1 milyar dolar iken 2008 yili itibariyle 9 milyar
dolar olarak gergeklesmistir. Turkiye’'nin Afrika Ulkeleri ile olan ticaret hacmi, 2008 yili
sonunda, s6z konusu stratejinin basladigi 2003 yilina gére % 211 artisla 5,4 milyar
dolardan 16,8 milyar dolara ylkselmigtir. Afrika Ulkeleri ile olan ticaretimizdeki bu artis,
ayni dénem icerisinde Tarkiye’nin toplam ticaret hacmindeki artistan daha ylksek
olmustur.

Tirk mateahhitlik firmalarinca Afrika’da Ustlenilen iglerin toplam degeri 25 milyar dolari

asmistir. Stratejinin basladigi 2003 yilinda Ustlenilen miteahhitlik projeleri 611 milyon
dolar degerinde iken, 2008 yilinda bu rakam 3,7 milyar dolara ulasmistir.

3. Asya-Pasifik Ulkeleri ile Ticari ve Ekonomik iliskileri Gelistirme Stratejisi

2005 yilindan bu yana uygulanan Asya-Pasifik Ulkeleri ile Ticari ve Ekonomik iliskileri
Gelistirme Stratejisi kapsaminda, diinya nifusunun yarisindan fazlasini barindiran ve
dinya ticaretinde 6énemli bir yere sahip bulunan Asya Pasifik bdlgesi hedef pazarlar
icine dahil edilmistir. S6z konusu strateji cercevesinde, 2004 yilinda 2 milyar dolar
olarak gerceklesen ihracatimizin 2010 vyiinda 8 milyar dolara ulagsmasi
6ngo6rilmektedir.

2009 yili Ocak-Agustos dénem itibariyle, Asya-Pasifik Ulkeleri ile lkemiz arasinda en
fazla ticaret hacmine sahip Ulke 8,6 milyar dolar ile Gin Halk Cumhuriyeti’dir. Bu Ulkeyi
2 milyar dolar ile Gliney Kore ve 1,9 milyar dolar ile Japonya takip etmektedir. S6z
konusu dénem Asya-Pasifik Boélgesinde dizenlenen 11 fuara “Ulusal Diizeyde
Katihm” saglanmistir.
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2009 yih Ocak-Eylal déneminde Cin Halk Cumhuriyeti ile “Altyapi, Miteahhitlik ve
Teknik Masavirlik Mutabakat Zapt” imzalanmig, Avustralya, Hindistan, Gliney Kore ve
Cin Halk Cumhuriyeti ile Karma Ekonomik Komisyon Toplantilari gergeklestirilmistir.
Tirkiye-Cin Halk Cumhuriyeti Karma Ekonomik Komisyon Toplantisi sirasinda,
Pekin’deki Turk Ticaret Ofisi’nin resmi acilisi, Devlet Bakanimiz Sn. Zafer Caglayan
tarafindan gerceklestirilmistir.

4. Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ile Ticaret ve Yatirimi Gelistirme Stratejisi

ABD’nin eyaletlerden olusmasi ve her eyaletin kendine has ekonomik, sosyal ve yasal
yapisinin bulunmasi, pazara giriste dikkate alinmasi gereken bir husus olarak ortaya
cikmaktadir. Bu nedenlerle, ABD pazarina yénelik 2006 yilinda uygulamaya konulan
“ABD ile Ticaret ve Yatinmi Geligtirme Stratejisi” ile ihracati artirmaya y6nelik olarak
“eyalet bazli” ve “sektdr bazll” bir yaklasim benimsenmistir.

Bu cercevede, ABD’nin 50 eyaletinden GSMH buytklUkleri ve dis ticarette oynadiklari
rol itibariyle dikkat ceken New York, Kaliforniya, Teksas, Georgia, lllinois ve Florida
hedef eyaletler olarak belirlenmigtir. Yapilan pazar arastirmalari sonucunda ise hedef
sektorler tekstil ve hazir giyim, gida, kimyasal Urlnler, demir-disi metaller, deri ve
mamodlleri, elektrik-elektronik ve makine, otomotiv yan sanayii, islenmis dogal taslar ve
seramik drtnleri, mobilyalar ve kuyumculuk Grtnleri olarak tespit edilmistir.

ABD ile Ticaret ve Yatinmi Gelistirme Stratejisi ile Tarkiye’nin ve Turk Urinlerinin
imajinin gdclendirilmesi, bdylece ABD’ye olan ihracatimizin artirilmasi, Amerikan
yatinnmcilarinin dikkatinin gekilmesi ve ticari iligkilerin siyasi ve kultarel iligkilere olumlu
yansimasindan vyararlanarak genel anlamda ikili iliskilerimizin  gelistiriimesi
amaclanmaktadir.

ABD pazarinda rekabet edebilirlik icin markalasma ve tanitim faaliyetlerine 6nem
verilmesi stratejinin temel unsurlari olarak ortaya cikmistir. Bu kapsamda, Turquality
projesi ile markali Tark drGnlerinin ABD pazarina tanitilmasi amaciyla, tanitim, reklam
ve danismanlik faaliyetlerinin desteklenmesine devam edilmektedir.

2007 yihnda, ticaret temsilciliklerimizin bulundugu New York ve Vasington’un yani sira,
Sikago ve Los Angeles’ta da temsilcilikler aciimig, béylece Amerika’daki firmalarimiza
saglanan hizmetlerin artiriimasi ve bilgi akisinin kolaylastiriimasi amaglanmigtir.

2009 yilinda, dnceki yillarda dizenlenen faaliyetlerin devami olarak, hedef eyaletlere
Ozellikle butik ticaret heyetleri (sektdrel bazli, 20-25 kisilik heyetler) dizenlenmesi,
6nemli fuarlara etkin katilima devam edilmesi, sektérel tanitim gruplarinin
faaliyetlerinin ABD pazarinda yogunlastirilmasi, 6zel sektdér kuruluglari arasindaki
isbirliginin  gelisgtiriimesi, 6zellikle muiteahhitlik kapsamindaki ortak projelerin
cesitlendirilmesi amaciyla isbirligine devam edilmistir. isadamlarina yénelik olarak
dizenlenen seminerlere ise, ABD’de tarim ve gUmrUk alanlarinda uygulanan
prosedurler hakkinda bilgi verilmesi konularinda devam edilmistir.
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5. Latin Amerika ile Ticari ve Ekonomik iliskilerin Gelistirilmesi Strateijisi

Latin Amerika ile ekonomik ve ticari iligkilerin geligtirimesi ve 6zellikle bolgeye yonelik
ihracatimizin gesitlendirilerek artirilmasi amaciyla “Latin Amerika Ulkeleri ile Ticari ve
Ekonomik lligkilerin Gelistirilmesi Stratejisi” yurarlige konulmus bulunmaktadir.

Anilan strateji gercevesinde; Ulkemizin Latin Amerika Ulkelerinde tanitimina paralel
olarak, ticari ve ekonomik iliskilere dinamik bir yapi kazandirilmasi, igbirligi
olanaklarinin artirmasi, ticaretin g¢esitlendiriimesi ve bdylece anilan Ulkelerle ticari ve
ekonomik baglarin iligskilerimizin itici giict haline getirilmesi amaglanmaktadir.

Latin Amerika Ulkeleri ile Ticari ve Ekonomik iliskilerin Gelistiriimesi Stratejisi’
kapsamindaki baslica hedefler asagida belirtilmigtir:

o Ulkemiz ile arasinda Karma Ekonomik Komisyon (KEK)
olusturulmayanlarla KEK veya Ust dizey ekonomik istisare ve karar
mekanizmalari olusturulmak suretiyle diizenli bir diyolog baslatiimasi,

J AB ve diger uluslararasi yukamltaliklerimiz géz 6nlGne alinarak, bu
Ulkelerle Serbest Ticaret Anlasmalarinin akdedilmesi,

o Bdlgede dizenlenen uluslararasi fuarlara firmalarimizin katiliminin
desteklenmesi,

J Alim heyetleri ve ticaret heyetleri gibi tanitim faaliyetleri dizenlenmesi
icin uygun kosullarin olusturulmasi,

o Bdlgedeki Ticaret MUsavirliklerinin sayisinin artiriimasi,

Stratejisi kapsaminda; ekonomik yapi, dis ticaret hacmi ve rejimi, dogal kaynaklar,
blyime potansiyeli, stratejik konum ve bdlgesel entegrasyon surecleri gibi kriterler
cercevesinde, Brezilya, Meksika, Arjantin, Sili, Venezlella ve Kiba hedef Ulkeler
olarak tespit edilmistir. Boblgenin kalanina ise bu Ulkeler Gzerinden ulasiimasi
planlanmistir.

Bu kapsamda, halihazirda anlasmamiz bulunan Arjantin, Brezilya, Jamaika, Kiba,
Meksika ve Sil’'nin yanisira, 2005 yilinda Guyana, 2006 yilinda Kolombiya, 2007
yilinda Guatemala ve 2009 yilinda Paraguay ile Ticari ve Ekonomik isbirligi
Anlagsmalari imzalanmistir. Veneziella, Uruguay, Peru, Nikaragua ve Dominik
Cumhuriyeti ile olan mizakereler 6nimizdeki dénemde tamamlanacaktir. Ayrica,
2007 yilinda Jamaika ile 1.Dénem ve 2008 yilinda Kiba ile VIIl. Dénem KEK
Toplantisi gerceklestiriimistir. Diger yandan Meksika'da tirk GrGnlerinin  tanitimi
amaclyla ilk defa 2008 yilinin Eylil ayinda bir Turk Haftasi dizenlenmistir.

Diger taraftan, Latin Amerika pazarina giriste Turk firmalari i¢cin dnemli bir caydirici
unsur teskil eden ve Latin Amerika Ulkelerinin blyUk bir kisminda uygulanan “yiksek
gumrik vergileri” sorununun, 2009 Ocak-Eylil déneminde imzalanan Sili STA’sI ve
calismalan strdirilen MERCOSUR STA'si ile blyik 6l¢ide agilmasi beklenmektedir.

Ulkemizin bélgedeki en énemli eksikliklerinden birisi, diizenli bilgi temin edilebilecek
ve isadamlarinin dogrudan bagsvurabilecekleri kaynaklarin yetersiz olmasidir.
bulunmaktadir. 2009 yili Ocak-Eylil doneminde Buones Aires’deki (Arjantin) Ticaret
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Musavirligimize ek olarak, Sao Paulo (Brezilya) Ticaret Ataseligimiz aciimistir.
Meksiko (Meksika) ve Santiago (Siliy’da da Ticaret Musavirliklerinin acgilmasi igin
gerekli girisimlerde bulunulmaktadir.

6. Dis Ticaret Politikalari

GUmrik Birligi'ni tesis eden 1/95 sayil Ortaklik Konseyi Karari geredince dis ticaret
rejimimiz blyUk élcide AB ile uyumlu hale getirilmistir. Bu ¢ercevede, mallarin serbest
dolasimi ile ortak ticaret politikasina iliskin diizenlemelerin yani sira teknik mevzuat,
fikri ve sinai mulkiyetin korunmasi, devlet yardimlar, ticari nitelikli devlet tekelleri ve
rekabet hukuku alanlarindaki AB mevzuati, tlkemizin ihtiyaclari da dikkate alinarak
dig ticaret rejimimize yansitiimaktadir.

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmelere Ar-Ge, Cevre Yardimi, Pazar Arastirmasi Yardimi,
Yurt Disi Ofis-Magaza Yardimi, istihdam, Egitim, Markalagma gibi cesitli programlar
kapsaminda ihracata yonelik destek saglanmaktadir. Dahilde isleme Rejimi (DIR) de
ihracatgilarimizin diinya fiyatlarindan hammadde ve ara mali temin etmesine imkan
saglayan ve bu yolla ihracat asamasinda 6nemli maliyet avantaji yaratan bir
uygulamadir. Ayrica ihra¢ GrUnlerimizin uluslararasi pazarlarda tanitimini saglamak,
pazar payini arttirmak ve s6z konusu pazarlarda ticari ve ekonomik isbirligini
gelistirmek amaclarina ybénelik olarak, ticaret heyetleri ve alim heyetleri
dizenlenmekte ve uluslararasi fuarlara istirak gibi cesitli tanitim faaliyetleri
gerceklestiriimektedir.

Yerli sanayinin haksiz rekabetin zarar verici etkilerinden korunmasi amaciyla
hazirlanan ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesi Hakkinda Mevzuat, 1989 yilindan
bu yana yurirlikte bulunmaktadir. Yerli Gretimin dampingli ithalata karsi korunmasini
teminen s6z konusu mevzuat etkin sekilde uygulanmaktadir. Ulkemiz sanayicilerinin
maliyetlerini azaltarak rekabet glcuni artirmak amaciyla, AB Komisyonu nezdinde
tlkemiz sanayicilerinin talep ettikleri GrGnlerin gimrik vergilerinin askiya alinmasina
calisiimaktadir. Ayrica, Ulkemiz yerli sanayinin ihtiya¢c duydugu ve Gumrik Birligi
alaninda arz ag¢igi bulunan maddeler i¢in ulusal tarife kontenjani kapsaminda tarife
kotalari alinmaktadir.

Uluslararasi ticarette teknik engellerin  olusmasini  6nlemek ve ticareti
gelistirmek; ihra¢ Urlnlerimizin rekabet glclni artirmak; ithal Urlnlerde disik
kaliteden kaynaklanan haksiz rekabeti ve yaniltici uygulamalari énlemek, tUketiciyi
koruyucu ve Kkaliteyi yUkseltici tedbirleri almak;ithal Grdnlerin ilgili  teknik
dizenlemelere uygun ve guvenli olmasini temin etmek; uluslararasi anlagmalar ve
GUmrik Birligi kapsamindaki teknik mevzuatin dis ticaret sistemine uyarlanmasini
saglamak UOzere dis ticarette teknik dizenlemeler, standartlar, uygunluk
degerlendirmesi ve denetimlere iligkin faaliyetler yaratiimektedir.

Tlrkiye'de ihracat igin yatinm ve Gretimi artirmak, yabanci sermaye ve teknoloji girisini
hizlandirmak, ekonominin girdi ihtiyacini ucuz ve dizenli sekilde temin etmek, dis
finansman ve ticaret imkanlarindan daha fazla yararlanmak Uzere, Bakanlar Kurulu
Karari ile yer ve sinirlari tespit edilerek ilki 1987 yilinda olmak Uzere faaliyete gegmis
20 serbest bdélge bulunmaktadir. Serbest bdlgelerimiz ile cesitli Ulkelerde faaliyet
gbsteren serbest bdlgeler arasindaki isbirliginin gelistiriimesi, Glkemizin serbest
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bolgeler konusundaki bilgi ve deneyimlerinin bu Ulkelere aktariimasi ve bazi Glkelerin
deneyimlerinden faydalanmak Uzere Dinya Ekonomik Isleme Bélgeleri Birliginin
(WEPZA) calismalari da takip edilmektedir.

B- Amac ve Hedefler
MiSYON ve ViZYON
Misyon: Ulke ekonomisinin gelisimi ve sosyal refaha katkinin artiriimasi hedefiyle,
kurumsal isbirligini gbzeterek, bilgi ekonomisi temelinde, yenilik¢iligi, girisimcilidi,

rekabet glcini ve uluslararasi ekonomik ve ticari igbirligini artirmayi tesvik edecek
dis ticaret politikalarini olusturmak ve uygulamak

Vizyon: Ulkemizin diinya ticaretinde lider (ilkeler arasinda yer almasini saglayacak dis
ticaret politikalari olugturan ve uygulayan kurum olmak

STRATEJIK AMACLAR

1. Ulke genelinde dis ticaret kdiltiir(inii ve bilincini yayginlastirmak

2. Kurumsal gelisimi strekli kilmak

3. Surddrdlebilir ihracat artisini saglamak

4, Uretimi tesvik edecek, ekonomiye ybnelik zarar ve tehditleri énleyecek
ithalat politikalar gelistirmek

5. Kaliteli ve glvenli Grin arzini saglayacak politikalar gelistirmek
6. Dis ticareti kolaylastirici politikalar olusturmak, yurtdisi miteahhitlik ile
teknik misavirlik hizmetlerini gelistirmek

STRATEJIK HEDEFLER

1. Kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslari, Universiteler, sivil toplum
kuruluslart ve uluslararasi kuruluslar ile igbirliginin gelistiriimesine ydnelik
olarak yilda en az bes program gerceklestiriimesi

2. iletisim araclarinin etkin kullanimiyla, dis ticaret ile ilgili konularda
gerceklestirilen tanitim ve egitim faaliyetlerinin her yil arttirilarak strdartlmesi
3. DTM internet sitesinin gelistiriimesi, erisimin ézendiriimesi ve sitenin Dis
Ticaret Portalina déntstirilmesi

4. AB konusundaki &énemli gelismelerin ivedilikle ilgili taraflara ve
kamuoyuna duyurulmasi

5. Fiziksel ve teknolojik donanimin gelistiriimesi

6. insan Kaynaklari Gelisim Sireclerinin lyilestiriimesi

7. Kurumsal yapinin glglendirilmesi

8. Kurum igi ve digl iletisimin glglendiriimesi i¢in yilda en az 10 toplanti

gerceklestiriimesi

9. Yurtdisi tegkilatinin giglendiriimesi

10.  Yenilikci fikirlere ve Ar-Ge’ye dayali, katma degeri yiksek, markali Griin
ve hizmetlerin Uretim ve pazarlama sireglerinin desteklenmesi
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11.  KOBPl'lerin  rekabet guglerini arttiracak  6lgek  ekonomilerinin
olusturulmasina yénelik yapinin tesis edilmesi

12.  Basta AB olmak Uzere, bdlgesel olusumlar ile ikili ve ¢ok tarafli iligkiler
kapsaminda pazara giris imkanlarinin na yénelik faaliyetlerde bulunulmasi

13. Haksiz rekabet hallerinden damping ve slbvansiyona konu ithalatin
sebep oldugu zarara kargi Ulkenin dretim dallarinin etkin korunumunun
saglanmasi

14.  Sanayicilerin, tarife kontenjanlari ve askiya alma rejimi kapsaminda
distk maliyetli hammadde ve ara mali ihtiyacinin kargilanmasinin saglanmasi
15.  Ticaret politikas! uygulamalarinda énlem alinmasi stresinin kisaltiimasi
ve dnlemin etkinlestiriimesi

16. Serbest bdlgelerden ithalatta yerli sanayinin ihtiyaclarina agirhk
verilmesi

17.  Kaliteli ve glvenli Grin arz ve talebi icin teknik mevzuat uygulamalarinin
takip edilerek, ilgili cevrelerin bu konularda gtincel olarak bilgilendirilmesi

18.  AB’nin UglUncU Ulkelerden ithalatta Grin glvenligi denetimleri sisteminin
uyumlastiriimasi

19.  Urln gdvenligine dair c¢erceve mevzuatimizin AB’deki gelismelere
paralel hale getiriimesi ve gutvenli Grin arzini saglayacak projeler gelistiriimesi
20.  E-ticareti 6zendirici ve ticareti kolaylastirici dizenleme ve uygulamalarin
gelistiriimesi

21.  Lojistik yapilarin kurulmasini ve mevcutlarin iyilestiriimesini saglayacak
politikalar olusturulmasi, ulusal ve uluslararasi uygulamalarin izlenmesi

22. Yurt digi muiteahhitlik ve teknik musavirlik hizmetleri sektdrinin
dizenlenmesi, desteklenmesi ve blylimesinin strdtrilimesi

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Mustesarlik performans hedef ve géstergeleri ile faaliyetlerin yer aldigi Tablo 1
ile Tablo 2 asagida yer almaktadir.
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Tablo 1/1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Ulke Genelinde Dis Ticaret Kiiltiiriinii ve Bilincini Yayginlagtirmak

Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglan, tniversiteler, sivil toplum kuruluglan
Hedef ve uluslararasi kuruluglar ile igbirliginin gelistirilmesine yonelik olarak yilda en az

bes program gergeklestirilmesi

Performans Hedefi

Kamu ve ozel

sektor kurum ve
universiteler, sivil toplum kuruluslan ve uluslararasi
kuruluslaria isbirligi programlarn gerceklestirilecektir.

kuruluslarn,

Mistesarigimizn amag, hedef, politka ve uygulamalarinin basarili sonuglara ulastinlmasi igin

ilgili tim paydaslarla isbifiklerine yonelik programlar|

gerceklestirilecek olup, kamuoyunda dis ticaret bilincinin yayginlastiriimasi ve dis ticaretin toplumumuzun biitiin kesimlerine tanitilmasi amaciyla 1998 yilindan bu

yana her yil diizenlenen Dis Ticaret Haftasi etkinliklerine de devam edilecektir.

Performans Gdstergeleri Olgii B|r|rl| 2008 2009 2010
1 IProgram sayisi Adet | 0 0 7
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetier
Biitge Biitge Disi Toplam
1 |Bilgilendirme toplantisi, seminer ve galistay diizenlenmesi 1.100.738 0 1.100.738
2 |Kimya Stratejik Plani 14.260 100.000 114.260
3 [Moda ve Tekstil is Kiimesi (MTK) Projesi 57.073 3.557.100 3.614.173
4 |ihracatimizda Tanitim Gruplari Galismalan 171.217 38.160.000 38.331.217,
5 |Dig Ticaret Haftasi 0 600.000 600.000
6 |Turk Dinyasi Ekonomi, Bilisim ve Kiiltlir Forumu 61.038 30.000 91.038
7 |Uzaktan Egitim Projesi 252.590 0 252.590
Genel Toplam 1.656.916 42.447.100 44.104.016|
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Tablo 1/2

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Ulke Genelinde Dig Ticaret Kiiltiiriinii ve Bilincini Yayginlagtirmak
Hedef fletisim araclarinin etkin kullanimiyla, dis ticaret ile ilgili konularda gerceklestirilen

tanitim ve egitim faaliyetlerinin her yil artirilarak stirdiiriilmesi

Performans Hedefi

Dis ticaret ile ilgili konularda gergeklestirilen tanitim
ve egitim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Dis ticaretle ilgili gelismelerin ilgili taraflara ve kamuoyuna duyurulmasi amaciyla, yayin hazirlanmasi, gorsel ve yazili basin-yayin organlarinda yer alinmasi,
toplanti, editim, seminer ve konferanslar diizenlenmesi ve ilgili etkinliklere aktif katilimin saglanmasi hedeflenmekte olup, yilda iki kere diizenlenen Universite

ogrencilerine yonelik seminer ve bilgilendirme faaliyetlerine de devam edilecektir.

Performans Géstergeleri Olgii Birin{ 2008 2009 2010
1 |Cikarilan yayin sayisi Adet | 0 0 22
2 Gorsel ve yazili basin-yayin organlarinda yer alma sayisi [Adet | 0] 0] 41
3 |Toplanti, editim seminer ve konferanslar diizenleme sayisi |Adet | 0] 0] 30
4 |Katihm saglanan etkinlik sayisi JAdet | 0] 0] 35
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 [Yayn faaliyetleri 485.573 0 485.573
2 |Tanitim faaliyetleri 3.772.153 316.400 4.088.553
Genel Toplam 4.257.726 316.400 4.574.126
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Tablo 1/3

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Ulke Genelinde Dis Ticaret Kiiltiiriinii ve Bilincini Yayginlagtirmak
Hedef DTM internet sitesinin gelistiriimesi, erigimin 6zendiriimesi ve sitenin Dis Ticaret

Portalina donistirilmesi

Performans Hedefi

DTM internet sitesi gelistirilecek, erisim 6zendirilecek|
ve site Dis Ticaret Portali'na doniistiiriilecektir.

Gelisen teknolojilerin sadladidi olanaklarla, DTM intemet sitesinin gelistirilmesi hedeflenmekte olup, DTM internet sitesine erisim ile sitenin icerigi daha da

zenginlegtirilecek ve site Dig Ticaret Portalina donustiriilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2008 2009 2010
1 Jinternet sitesinin Dis Ticaret Portal'na déniistiiriilme orani Yiizde 0 0 40
2 |Miistesarlik web sitesini/portalini ziyaret (hit) sayisi |Adet | 0] 0] 1.350.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Internet hiz kapasitesinin artirimi ve Dig Ticaret Portali olusturulmasi 144.961 0 144.961
2 |E-devlet uygulamalari (DTM Web sitesi ve diger uygulamalar) 429.405 0 429.405
Genel Toplam 574.366 0 574.366
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Tablo 1/4

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Ulke Genelinde Dis Ticaret Kiiltiiriinii ve Bilincini Yayginlagtirmak
Hedef AB konusundaki 6nemli gelismelerin ivedilikle ilgili taraflara ve kamuoyuna

duyurulmasi

Performans Hedefi

AB konusundaki 6nemli gelismelerin ilgili taraflara ve
kamuoyuna duyurulma siiresi kisaltilacaktir.

Avrupa Birligindeki 6nemli gelismelerin yakindan takip edilerek en kisa slirede ilgili taraflara ve kamuoyuna duyurulmasina devam edilecektir.

Performans Gdstergeleri Olgii Birin{ 2008 2009 2010
1 |Duyurma siiresi Giin 0 0 28
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
1 |Kamuoyunu bilgilendirme ve bilinglendirme 133.900 0 133.900
Genel Toplam 133.900 0 133.900
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Tablo 1/5

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Amag Kurumsal Gelisimi Stirekli Kilmak

Hedef Fiziksel ve teknolojik donanimin gelistirilmesi

Performans Hedefi Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.

Tum calisanlann gagdas calisma ortamlari ve kosullanyla desteklenmesi igin, basta merkez olmak (izere, yurtdisi ve tagra teskilatinin hizmet binalan ve calisma
ortamlari giliniin gereklerine cevap verir hale getirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Blrlnl 2008 2009 2010
|Kurum ici hizmet ve sistemlerin elektronik ortama tasinmasinin Yiizde
tamamlanmasi (EDYS) 0 0 50
|Kurum ici hizmet ve sistemlerin elektronik ortama taginmasinin Yiizde |
tamamlanmasi_(BILGI DTM) 0 0 70
3 INitelikli elektronik imza kullanim orani [Yiizde | 0] 0] 20
4 |Yazihim ve donanim altyapisinin yenilenme orani |Yiizde | 0] 0] 20

5 JHVI techizath Pamuk Analiz Laboratuarlari kurulma sayisi [adet | 0] 0] 1

Mustesarlik merkez, tagra ve yurtdisi teskilati igin yeni temin edilecek
6 L : Adet
ve bilylik onarim yaptirilacak bina sayist 0 0 4
Miistesarlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilati icin tefris edilecek | | | |
. h Adet
hizmet binasi sayisi 0 0 23
8 |Serbest Bolgelerdeki alt ve iist yapi tesis ve bilyik onarim sayisi |Adet | 0f 0f 3
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Yazilim ve donanim altyapisinin yenilenmesi 11.259.034 443.000 11.702.034
2 [Merkez ile yurtdigi tegkilati arasinda sinirsiz haberlesmeye (VOIP) gegilmesi 20.000 130.000 150.000
3 ]Yeni hizmet binasi temin edilmesi 1.098.000, 500.000 1.598.000
4 ||Bina tefris edilmesi 1.040.300, 90.000| 1.130.300
5 JAlt ve Ust yapi tesis ve biiyiik onarimi 2.852.000 0 2.852.000
6 |Yazilim revize ve bakim-onarimi 410.000 0 410.000
7 |Pamuk Analiz Laboratuarinin kurulmasi 596.000, 400.000 996.000
8 |Kurum igi hizmet ve sistemlerinin elektronik ortama taginmasi 252.590 0 252.590
Genel Toplam 17.527.924 1.563.000 19.090.924
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Tablo 1/6

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kurumsal Gelisimi Stirekli Kilmak
Hedef insan Kaynaklari Gelisim Siireglerinin Iyilestiriimesi

Performans Hedefi

insan Kaynaklar Gelisim Siiregleri iyilestirilecektir.

Calisan memnuniyetini artirmak amaciyla yurtigi ve yurtdisi mesleki ve kisisel editim programlarina katilim saglanacak, is analizleri ve galisan memnuniyeti anketleri
tamamlanacak ve akademik yayin yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birin{ 2008 2009 2010
1 JYurtdisi lisansistii egitim kontenjani Adet | 0 0 28
Planlanmis mesleki ve sosyal gelisim programlarina (hizmet igi Yiizde |
editim, staj, seminer vb.) katihm orani 0 0 80
3 JAkademik yayin sayisi JAdet | 0] 0] 5
4 [is analizlerinin birimler bazinda tamamlanmasi [Yiizde | 0] 0] 50
5 _|Calisan memnuniyeti anketlerinin tamamlanmasi |Yiizde | 0] 0] 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |is analizlerinin tamamlanmasi 1.007.760 0 1.007.760
2 |Akademik yayin gikariimasi 407.990 0 407.990
3 Y}.Jkﬁek Ilsa_n_slogrenlml icin yurtdisina gonderilecek personel sayisinin arttiriimasi 1.350.167 0 1.350.167
yoniinde girisimlerde bulunulmasi
4 |Hizmetici egitim programlan diizenlenmesi 102.250 46.000| 148.250
5 [Calisanlarin memnuniyet anketlerinin tamamlanmasi 8.850 0 8.850
Genel Toplam 2.877.017 46.000 2.923.017
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Tablo 1/7

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kurumsal Gelisimi Stirekli Kilmak
Hedef Kurumsal yapinin giglendirilmesi

Performans Hedefi

Kurumsal yapi giiglendirilecektir

Dig ticaretin ekonomideki adirhidinin artmasi ile birikte ortaya gikan ihtiyaglara cevap verilebilmesi igin yeni bir teskilat kanunun hazirlanmasi ile ilgili calismalar|
yur(tilecektir. Dis ticaret islemlerinde denetimin niteliginin gelistirilmesi amaciyla bir “Denetim Rehberi” hazifanacak ve Kontrolorlerce yapilan denetimler konular
itibariyle standartlagtinlacaktir. Aynca ihracat basta olmak lizere dis ticaret ile ilgili konularda 6zellikle beseri kaynaklann ve bilgi birikiminin verimli kullaniimasi
amaciyla, Universitelerle isbirligi yapilarak Stratejik Arastirma ve Egitim Merkezi, Dis Ticaret Mistesarliginin idari yapisinin gliglendirilmesi igin de Risk Y6netimi

sistemi kurulacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birin{ 2008 2009 2010
1 |Proje - Sistem sayisi Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Risk yénetim sistemi kurulmasi 1.047.560 0 1.047.560
Genel Toplam 1.047.560 0 1.047.560
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Tablo 1/8

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kurumsal Gelisimi Stirekli Kilmak
Hedef Kurum igi ve digi iletisimin gglendirilmesi

Performans Hedefi

Kurum ici ve disi iletisim giiglendirilecektir.

Yiz-ylize iletisimin faydalan da g6 zetilerek, kurum igi ve digl iletisim ve bilgi paylasiminin saglanmasi amaciyla ana hizmet birimlerince 7 adet kurum igi, 4 adet ilgili
dis paydaslarin katiimiyla gerekli goriilen konularda kurum digi bilgilendirme ve koordinasyon toplantilari diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birinl 2008 2009 2010
Dis ticaretle ilgili kurumlarin katihmiyla gergeklestirilen koordinasyon
Adet
toplantisi sayisi 0 0 4
2 |Kurum ici bilgilendirme toplantisi sayisi |Adet | 0] 0] 7
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Bilgilendirme toplantisi 965.092 15.000 980.092
2 |Koordinasyon toplantisi 477.894 42.685 520.579
1.442.986 57.685 1.500.671

Genel Toplam
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Tablo 1/9

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kurumsal Gelisimi Surekli Kilmak
Hedef Yurtdigi teskilatinin gliglendirilmesi

Performans Hedefi

Yurtdigi teskilati giiclendirilecektir.

Basta hedef pazarlarimiz olmak izere, ticari ve ekonomik iliskilerimiz agisindan énem arz eden tlkelerdeki temsilcilikler insan kaynadi ve fiziksel altyapi agisindan|
giiglendirilecek ve basta komsu ve cevre (ilkeler olmak lizere, (ilke stratejileri ile belirlenecek yurtdisi merkezlerde yeni temsilcilikler acilacaktir. Ote yandan, yurtdisi
temsilciliklerin performansini, diizenli ve nesnel olarak takip edecek ve 6lgecek bir sistem olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin{ 2008 2009 2010
1 |Dis temsilciliklerdeki toplam kadro sayisi Adet | 0 0 145
) Temisilciliklerin performansini diizenli olarak takip edecek ve dlgecek |YUzde |
|bir sistemin olusturulmasi 0 0 70
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Temsilciliklerin performansini diizenli olarak takip edecek ve dlgecek sistem kurulmasi 635.322 0 635.322
2 |Dis temsilciliklerdeki toplam kadro sayisinin artiriimasi 8.234.682 0 8.234.682
Genel Toplam 8.870.004 0 8.870.004
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Tablo 1/10

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Stirduriilebilir ihracat artisini saglamak
Hedef Yenilikgi fikirlere ve Ar-Ge'ye dayali, katma degeri yiiksek, markall Griin ve

hizmetlerin Uretim ve pazarlama siireglerinin desteklenmesi

Performans Hedefi

Ar-Ge'ye dayali, katma dederi yiiksek, markali iiriin ve
hizmetlerin iiretim ve pazarlama siiregleri
desteklenecektir.

Ar-Ge, inovasyon ve kaliteye dayali Griin farklilastirmasi stratejisi temelinde, katma degeri yiiksek riin ve hizmetlerin ihrag edilmesi ve ihracatin ithalata
bagimliiginin azaltimasi 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir. Ihracata iliskin ana siireglerden birisi olan tanitim ve pazarlama faaliyetlerinin de ihracatcilanmizin|
potansiyel pazarlan degerlendirmeleri ve mevcut pazarlardaki paylanni artirmalarinda gok 6nemli islevi bulunmaktadir. Dis Ticaret Mistesarhidi, stirdrllebilir]
ihracat artisi saglayacak rekabetgi bir yapi olusturulabilmesi amaciyla, firmalarnmiza Ar-Ge, marka ve tanitim-pazarlama konularinda gok yo6nlii teknik ve mali destek]

saglamaya devam edecektir.

Performans Gostergeleri Olcii B|r|n{ 2008 2009 2010
1 JAr-Ge desteklerinden yararlanan projelerin yillik ortalama artis orani_[Yiizde | 0 0 20
|Yurtd|§| tanitim desteklerinden yararlanan firma sayisinin yillik Yiizde | | |
ortalama artis orani 0 0 15
Turquality uygulamasindan yararlanan firma sayisinin yillik ortalama |,,..
3 Yiizde
artis orani 0 0 10
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Devlet yardimlannin firmalara tanitimasi 214.023] 0 214.023
Genel Toplam 214.023 0 214.023
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Tablo 1/12

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Surdurtilebilir ihracat artisini saglamak

Basta AB olmak lizere, bolgesel olusumlar ile ikili ve gok tarafli iligkiler
Hedef kapsaminda pazara giris imkanlarinin artiriimasina yonelik faaliyetlerde

bulunulmasi

Performans Hedefi

kapsaminda pazara girig
saglanacaktr.

Bolgesel olusumlar ile ikili ve gok tarafli iligkiler
imkanlarinin  artiriimasi

Miistesarliginin 6ncelikleri arasindadir.

Diinya Ticaret Orgiitii ve Gimriik Birligi kurallari cercevesinde, ilkelerarasi ve Avrupa Birligi, Karadeniz Ekonomik isbirligi, Ekonomik Isbirligi Tegkilati, islam)
Konferansi Tegkilati gibi bolgesel olusumlar vasitasiyla, tlkemizin ihracat artisinin strdirilebilir hale gelmesi igin pazara giris imkanlarinin artiriimasi biiyik 6nem
arz etmektedir. Bu amacla, pazara giris eylem planlari gergevesinde pazar/irin odakli galismalar yapilmasi, teknik isbirliginin gelistiriimesi vb. Dis Ticaref]

Performans Gostergeleri Olgii Blrlnl 2008 2009 2010
Uygunluk dederlendirmesi sonuglarinin karsilikli taninmasi ve teknik
1770, . P Adet
isbirlidinin gelistirilmesine yonelik miizakere savisi 0 0 1
Uygunluk degerlendirmesi sonuglarinin karsilikli taninmasi ve teknik
2 17070 ) P Adet
ishirliginin gelistirilmesine ydnelik anlasma sayisi 0 0 6
3 JAkdedilen Serbest ticaret Anlagmasi sayisi JAdet | 0] 0] 1
4 |Karma Ekonomik Komisyon (KEK) toplantisi sayisi |Adet | 0| 0f 15
5 [Ticari ve teknik isbirligi anlasmalari sayisi JAdet | 0] 0] 1
Ticari ve ekonomik istisare/teknik komite/calisma gruplari toplanti
6 Adet
sayisi 0 0 13
Yeni ticaret anlasmalarinin Tiirk dis ticaretine etkilerine yonelik
) Adet
hazirlanan analiz-rapor sayisi 0 0 6
8 |Eylem plani hazirlanacak hedef sektér-iilke sayisi [adet | 0] 0] 5
9 [Pazara giris imkanlari ve engelleri veri tabaninin yillik biiyime orani_[Yizde | 0] 0] 10
10 JIPA kapsaminda AB fonlarindan karsilanan proje sayisi |Adet | 0| 0| 1
Serbest bogelerde yatirmci heyetleri ile gergeklestirilen toplanti
11 Adet
sayisi 0 0 4
12 ]Dogrudan dis yatinmlarin analiz ve izlenme sayisi JAdet | 0] 0] 4
Belirlenen hedef ilke/irlinlerde bilgilendirme/tanitm/pazarlama
- Adet
faaliyeti sayisi 0 0 12
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Pazara girig faaliyetleri 2.713.144 11.665.275 14.378.419
2 |Karsilikii tanima ve isbirligini gelistirmeye yonelik faaliyetler 3.071.794 2.570.000 5.641.794
Genel Toplam 5.784.938 14.235.275 20.020.213
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Tablo 1/13

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Uretimi tegvik edecek ve ekonomiye yonelik zarar ve tehditleri dnleyecek ithalat

Amag politikalari gelistirmek
Haksiz rekabet hallerinden damping ve slibvansiyona konu ithalatin sebep oldugu
Hedef A ; M
zarara karg! Ulkenin Gretim dallarinin etkin korunumunun saglanmasi
Damping ve siibvansiyonlu ithalatin sebep oldugu
Performans Hedefi zarara karsi lilke sanayiinin etkin korunumu
saglanacaktir.

Anti-Damping ve Siibvansiyonlar ile Korunma ve Gozetim Onlemlerinden olusan ticaret politikasi araclari, (iretimin ve ekonomiye yonelik zarar ve tehditlerin|
bertaraf edilmesi amaciyla etkin olarak kullaniimasina devam edilecektir. Anti-damping 6nlemlerine karsi agilmis davalarin lehte sonuglanma oraninin %95'in|
lizerinde olmasi ve yapilan basvurularin eksiksiz hale getirilebilmesi igin bagvuru klavuzlarinin sadelestiriimesi ve iyilestiriimesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin{ 2008 2009 2010

1 JHaksiz rekabete karsi aglan davalarda lehte sonug orani Yiizde | 0 0 95

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitgce Disi Toplam
1 |Haksiz rekabet bagvuru kilavuzlarinin sadelestirilmesi ve iyilestiriimesi 130.042 0 130.042
Genel Toplam 130.042 0 130.042
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Tablo 1/14

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
A Uretimi tesvik edecek ve ekonomiye yonelik zarar ve tehditleri dnleyecek ithalat
mag - -
politikalari gelistirmek
Hedef Sanayicilerin, tarife kontenjanlari ve askiya alma rejimi kapsaminda dustik

maliyetli hammadde ve ara mali ihtiyacinin kargilanmasinin saglanmasi

Performans Hedefi

Sanayicilerin, tarife kontenjanlari ve askiya alma
rejimi kapsaminda diisiik maliyetli hammadde ve ara
mal ihtiyacinin karsilanmasi saglanacaktir.

Yerli sanayiinin daha ucuz hammadde ve ara mali ihtiyacini kargilamak igin Glkemiz ihtiyaglari dogrultusunda, tarife kontenjani agiimasi veya teklif edilmesi, askiya
alma listesine girilmesinin saglanmasi veya teklif edilmesi, yerli Gretimi olanlarda itirazda bulunularak treticinin korunmasinin saglanmasi veya listede yer alan
Urtinlerden yerli Gretimi olanlarin listeden gikariimasinin saglanmasi ve bu kapsamda daha fazla Ureticinin daha fazla triinden yararanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin 2008 2009 2010
1 |Tarife kontenjanlari ve askiya alma rejiminin uyqulandidi driin sayisi _JAdet 0 0 7
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 ||Tarife kontenjanlari ve askiya alma rejimlerinin kullanilimasinin etkinlegtirilmesi 1.449.748 30.000 1.479.748
Genel Toplam 1.449.748 30.000 1.479.748
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Tablo 1/15

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
A Uretimi tesvik edecek ve ekonomiye yonelik zarar ve tehditleri dnleyecek ithalat
mag - -
politikalari gelistirmek
Hedef Ticaret politikasi uygulamalannda 6nlem alinmasi siresinin kisaltiimasi ve 6nlemin

etkinlestirilmesi

Performans Hedefi

Ticaret politikasi uygulamalarinda onlem alinma siiresi
kisaltilacaktir.

Mal ithalatinin tlkemiz gereksinimlerine cevap vermesi bakimindan 6nlem alinmasi konusunda yapilan eksiksiz basvurudan, 6nlem alinmasina kadar gegen sirenin|
kisaltilmasi, ithalat seyri dikkate alinarak 6nlemin etkinliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birinl 2008 2009 2010
Ticaret politikasi 6nlemi igin yapilan eksiksiz basvurularin 6n .
. - N Giin
incelemelerinin tamamlanma siiresi 0 0 45
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Ucretli hizmet saglayicilarina abone olunmasi 63.686 0 63.686
Yerinde dogrulama sorusturmasi yapilmasi ve DTO Damping ve Subvansiyon
2 Anlasmasinin gelistiriimesine iliskin uluslararasi siireglere aktif katilim 2.178.552 70.000 2.248.552
Genel Toplam 2.242.238 70.000 2.312.238
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Tablo 1/16

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
A Uretimi tesvik edecek ve ekonomiye yonelik zarar ve tehditleri dnleyecek ithalat
mag - -
politikalari gelistirmek
Hedef Serbest bolgelerden ithalatta yerli sanayinin ihtiyaglanna agirlik verilmesi

Performans Hedefi

Serbest Dbolgelerden ithalatta yerli sanayinin
ihtiyaglarina agirlik verilecektir.

Ulkemiz ekonomisinin Gretim icin ihtiyag duydugu girdilerin ucuz ve diizenli olarak serbest bolgeler aracilidi ile temin edilmesinin saglanmasi da énde gelen ithalat]
politikasi araglarindan biridir. Bu itibarla, serbest bolgelerden yurtigine satisi yapilan mallar igerisinde ara mali ve yatirim mali oraninin en az %85 seviyesinde|

surdirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birinl 2008 2009 2010
Serbest bélgelerden yurticine satisi yapilan mallar igerisinde ara mali],,..
Yiizde
ve vatinm mali orani 0 0 85

Kaynak Ihtiyac

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Faaliyet ruhsati verilmesi ve kullanici firmalarin faaliyetlerinin takip edilmesi 5.302.100 0 5.302.100
Genel Toplam 5.302.100 0 5.302.100
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Tablo 1/17

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kaliteli ve Giivenli Uriin Arzini Saglayacak Politikalar Geligtirmek
Hedef Kaliteli ve guivenli (irin arz ve talebi igin teknik mevzuat uygulamalannin takip

edilerek, ilgili gevrelerin bu konularda giincel olarak bilgilendirilmesi

Performans Hedefi

Kaliteli ve giivenli iiriin arz ve talebi icin teknik
mevzuat uygulamalarina dair
edilerek ilgililere bilinirliginin artiriimasi.

gelismelerin takip)

Yurtici piyasaya kaliteli ve guvenli trlin arz edilmesi konusunda, Glkemizin uyumlastirmakla yukimli oldugu Avrupa Birligi teknik mevzuatinin devamli surette takip|
edilerek tilkemiz mevzuatina aktarimasi, (reticimiz ve ihracatgimiz igin hayati 6nem tagidigindan, s6z konusu gelismeler hakkinda gerek kamu gerek 6zel sektérde

yer alan paydaslarin seminer/toplanti vb. gibi etkinlikler gergevesinde bilgilendiriimeleri hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birin{ 2008 2009 2010
1 |Seminer-Toplanti sayisi Adet | 0 0 5
2 |Seminer-Toplanti yapilan paydas sayisi [adet | 0] 0] 60
3 [Katilime sayisi [Adet | 0] 0] 250
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Uriin giivenligi bilgilendirme faaliyeti 366.000 70.000 436.000
Genel Toplam 366.000 70.000 436.000
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Tablo 1/18

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kaliteli ve Giivenli Uriin Arzini Saglayacak Politikalar Geligtirmek
Hedef AB'nin Gglincli tlkelerden ithalatta Griin givenligi denetimleri sisteminin

uyumlastiriimasi

Performans Hedefi

denetimleri sistemi uyumlastirnilacaktir.

AB'nin iigiincii iilkelerden ithalatta iiriin giivenligi

Daha etkin ve verimli bir denetim sistemi ile sadece glivenli Urinlerin tlkemiz piyasasina girmesini teminen, Avrupa Birliginin Uglinci tlkelerden ithalatta Grdn|

guivenligi denetimlerini diizenleyen 339/93 sayili AB Konsey Tiiziigl ile uyumlu hale getirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Blrln{ 2008 2009 2010
1 [Mevzuat/Konsey Tiiziginin yiiriirlige konulmasi orani Yiizde | 0 0 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Mevzuat uyum galismalar 205.000, 0 205.000
Genel Toplam 205.000 0 205.000
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Tablo 1/19

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Amag Kaliteli ve Giivenli Uriin Arzini Saglayacak Politikalar Gelistirmek
Uriin giivenligine dair gergeve mevzuatimizin AB'deki gelismelere paralel hale
Hedef P PRI . . A
getirilmesi ve glivenli Griin arzini saglayacak projeler gelistiriimesi

Uriin giivenligine dair cerceve mevzuat AB’deki
Performans Hedefi gelismelere paralel hale getirilecek ve giivenli iiriin
arzi saglanacaktir.

Piyasaya guvenli Uriin arz edilmesi igin belirli piyasa kurallannin ve hukuki alt yapinin kurulmus olmasi ve bu sistemin etkin bir sekilde islemesinin saglanmasi|
kamunun en onemli gorevlerinden biridir. Bu gergevede hukuki alt yapiy olusturan mevzuatin AB'deki giincellemeler gergevesinde yenilenmesi, Dis Ticaretj
Miistesarligi'nin 6nemli hedefleri arasinda yer almaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Blrln{ 2008 2009 2010
1 |Yasanin giincellenmesi ve sevk islemlerinin tamamlanmasi orani Yizde | 0 0 100
Tirkiye'deki kalite alt yapisininin gelistirilmesi projesi gerceklesme . |
Yiizde
orani 0 0 40

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 A_E_i []r[]n_g_menligi mevzuatinin i¢ mevzuata yansitiimasi ve uygulama altyapisinin 471.000 30.000 501.000
guglendirilmesi
Genel Toplam 471.000 30.000 501.000
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Tablo 1/20

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Dis Ticareti Kolaylastirici Politikalar Olusturmak, Yurtdisi Miteahhitlik ile Teknik

Amag Musavirlik Hizmetlerini Gelistirmek

E-ticareti 6zendirici ve ticareti kolaylagtirici diizenleme ve uygulamalarin
Hedef e )
gelistiriimesi

E-ticareti 6zendirici ve ticareti kolaylastirici diizenleme

Performans Hedefi . N
ve uygulamalar gelistirilecektir.

Yiiriitilmekte olan elektronik imza sisteminin yiiriirlige konulmasi da ticaretin kolaylastirimasinda énemli bir asama saglayacaktir. Aynca DTO ticaretin
kolaylastiriimasi mizakereleri kapsamindaki uluslararasi ticaretle ilgili mevzuatin internet ortaminda erisilebilifigini artirmak tzere gerekli calismalari yuritmek, Dig|
Ticaret Mistesarliginin hedefleri arasindadir.

Performans Gostergeleri Olgii Blrln{ 2008 2009 2010
1 JHizmetlerin elektronik ortama alinma orani (SBBUP) Yizde | 0 0 20
2 |Hizmetlerin elektronik ortama alinma orani (DIR) |Yizde | 0] 0] 20
3 [Hizmetlerin elektronik ortama alinma orani (Devlet Yrd.) [Yizde | 0] 0] 20
4 Hizmetlerin elektronik ortama alinma orani (Tarimsal Uriin Kalite |YUzde | | |
Denetimi Veri Tabani Sistemi) 0 0 20
5 |Elektronik ticaretin ilgili tim mevzuatta yer alma orani |Yizde | 0] 0] 25
Nitelikli elektronik imzanin tim DTM bilisim hizmetlerine entegrasyon]|,,..
Yiizde
orani 0 0 20
7 [DTS Uriin Givenlidi Sistemi [Yizde 1 o] 0] 20
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Hizmetlerin elektronik ortamda yir{tilmesi oraninin artirilmasi 1.450.641 400.000 1.850.641
Genel Toplam 1.450.641 400.000 1.850.641
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Tablo 1/21

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Ama Dis Ticareti Kolaylastirici Politikalar Olusturmak, Yurtdisi Miteahhitlik ile Teknik
S Musavirlik Hizmetlerini Gelistirmek

Hedef Lojistik yapilann kurulmasini ve mevcutlarin iyilestirilmesini saglayacak politikalar

olusturulmasi, ulusal ve uluslararasi uygulamalarin izlenmesi

Performans Hedefi

Lojistik  yapilarin

kurulmasi

iyilestirilmesi saglanacaktir.

ve

mevcutlarin

savunulmasina devam edilecektir.

Basta tasimacilik ve depolama faaliyetleri olmak Uzere gelistirilecek lojistik olanaklarin, yabanci sermaye yatirimlarini, yeni teknoloji transferini ve transit ticareti
beraberinde getirmesi; bdylece hizmet ihracati yoluyla da yurda déviz saglanmasi hedeflenmektedir. Bu gercevede Mersin, Istanbul, izmir ve Samsun kentlerinin|
lojistik Uis haline donustlirliimesi, Gliney Rusya'da bir Tirk lojistik merkezi kurulmasi konusunda projelerin hazirlanmasi hedeflenmektedir. Ayrica, uluslararasi
platformlarda gindeme gelen ve lojistik sektdrimiiz ile ihracatgilarimizi ilgilendiren konularda ilgili taraflann da gorigleri alinarak llkemiz menfaatlerinin|

Performans Gostergeleri Olgii Blrlnl 2008 2009 2010

Uluslararasi 6rgitlerin ve rakip tlke pozisyonlarinin izlendigi rapor
1 Adet

sayisi 0 0 7
2 JUluslararasi kurulus toplanti/konferans/seminer katilim sayisi |Adet | 0] 0] 15
3 [Desteklenen Ar-Ge projesi sayisi JAdet | 0] 0] 7
4 Ulke/bdlge-iiriin/sektdr bazinda mevcut durum rapor sayisi |Adet | 0] 0] 9

Yurtiginde ve disinda lojistik bdlge/merkez kurulmasina yonelik proje
5 Adet

sayisi 0 0 5

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Uluslararasi 6rgitlerin ve rakip llke pozisyonlarinin raporlanmasi 51.228 0 51.228
2 [Uluslararasi etkinliklere katilim saglanmasi 219.914 0 219.914
3 JAr-Ge projelerinin desteklenmesi 1.024.572 0 1.024.572
4 |Ulke, bolge ve sektér raporlarinin hazrlanmasi 51.228 0 51.228
5 |Yurtigi ve disinda lojistik bolge/merkezler kurulmasi 102.458 0 102.458
Genel Toplam 1.449.400 0 1.449.400
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Tablo 1/22

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Ama Dis Ticareti Kolaylastirici Politikalar Olusturmak, Yurtdisi Miteahhitlik ile Teknik
S Musavirlik Hizmetlerini Gelistirmek

Hedef Yurt digi miiteahhitlik ve teknik musavirlik hizmetleri sektoriiniin diizenlenmesi,

desteklenmesi ve biiylimesinin stird irtilmesi

Performans Hedefi

Yurtdisi miiteahhitlik ve teknik miisavirlik hizmetleri
sektorii diizenlenecek ve desteklenecektir.

Dig Ticaret Mistesarligi en énemli déviz kazandirici sektorlerden olan yurt disi miiteahhitlik ve teknik misavirlik hizmetleri sektoriinde de yonlendirici ve destekleyici
politikasini sirdiirecektir. Bu kapsamda yurt disinda faaliyet gostermek isteyen miiteahhitlik firmalan arasindan, gerekli donanim, deneyim ile finansal ve hukuki
yeterilige sahip olanlarin yapilacak bir uygunluk degerlendirmesi sonucu belgelendirilmesi ve giivenilir Tiirk firmasi imajinin olusturulmasi amaciyla bir akreditasyon
sisteminin tesis edilmesi 6ngoriilmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birinl 2008 2009 2010

1 Devlet yardimlari ile desteklenen teknik misavirlik projelerinin yillik Yizde

ortalama artis orani 0 0 6
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Teknik misavirlik proje destekleme faaliyeti 0 48.129 48.129
Genel Toplam 0 48.129 48.129
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Tablo 2/1-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum

Performans Hedefi kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliyet Adx Bilgilendirme toplantisi, seminer ve ¢alistay diizenlenmesi

07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |(MERKEZ), 07.83.31.00 - ITHALAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.32.00 -
ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Her yu uluslararast yiikiimliiliiklerimiz ve sektirel ihtiyaclarumz dikkate alinarak dis ticaret politiklar: belirlenmekte ve
buna paralel olarak dis ticaret mevzuati ve uygulamalan giincellenmektedir. Diger taraftan, Avrupa Birligi, Diinya Ticaret
Orgiitii, Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii gibi uluslararas: kuruluslar nezdindeki gelismeler takip edilerek bu
gelismelerden iilke icindeki kurum ve kuruluslar ile sektor aninda haberdar edilmektedir. Bu kapsamda iilke icindeki
adaptasyonla ilgili dogabilecek suaintdarimn en aza indirilmesi amaciyla ilgili aktorlere (iiretici, ithalatl, ihracatgl, kamu
kurum ve kuruluglar: gibi) yonelik ve onlarin da katilumiyla seminer, calistay, konferans vb. programlar diizenlenecektir.
Ornegin; cift kullanuml ve hassas esyanin ihracat kontrollerine iligkin iilkemiz mevzuat ve uygulamalar: haklanda
ihracatgt ve baglica iireticilerinin bilgilendirilmesi amactyla, ulusal ve uluslararast kuruluslarla koordinasyon icerisinde
calistaylar diizenlenmesi; belirli bolge ve iilkelere iliskin ticaret stratejilerinin olusturulmas siirecinde sivil toplum
kuruluslary ve stratejik arastirma merkezlerinin katiimlariyla ortak konferans ve seminerler diizenlenmesi ve danisma
mekanizmalart ihdas edilmesi; Tiirk miiteahhitlik ve teknik miisavirlik hizmetleri ile lojistik sektoriiniin iilkemizin dig
ticaret ve ekonomik hedeflerine paralel bir sekilde gelistirilmesi amacuyla ilgili ulusal ve uluslararas: kuruluglarla
koordineli bir sekilde programlar hazirlanmas: gibi faaliyetler planlanmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01  |Personel Giderleri 884.538,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 107.439,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.761,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 1.100.738,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.100.738,00
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Tablo 2/1-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ads

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslari ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliyet Adx

Kimya Stratejik Plam

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU

Kimyasal iiriin ihracatini artirmak amaciyla sektoriin goriigiine sunulmus olan kimya stratejik plam, uygulamaya
sokulacakar. (Siz konusu faaliyet ihracatet Birlikleri koordinasyonunda yiiriitiilecek olup, faaliyetle ilgili harcamalar

ilgili Ihracatci Birlikleri biitcesinden gerceklestirilecektir.)

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 12.630,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.630,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.260,00
g ® Doner Sermaye 0,00
8 §, Diger Yurt Ici 100.000,00
g = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 114.260,00
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Tablo 2/1-3

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad:

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1

Moda ve Tekstil is Kiimesi (MTK) Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.30.00 - iIHRACAT GENEL MUDURLUGU

IPA kapsaminda AB fonlar ile finanse edilen proje kapsaminda kurulmas: planlanan Tekstilpark'in 2009 yui sonunua
kadar acilmast ongiriilmektedir. Halen ITKIB kaynaklartyla projeni tamamlanmasina ¢aliglmaktadw. Bu amacla 2010
yitlinda 4 taksitte geri 6denmesi sartiyla ''Birliklerarast Miisterek Hesap''tan 1 milyon TL aktarinugstr.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 50.538,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.535,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 57.073,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 3.557.100,00
g = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 3.557.100,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.614.173,00
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Tablo 2/1-4

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad:

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslar: ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1

ihracatimizda Tamtim Gruplan Calismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.30.00 - iIHRACAT GENEL MUDURLUGU

Findik, Antep Fistin, Narenciye, Su Uriinleri, Zeytin ve Zeytinyag; El Halisi; Otomotiv Endiistrisi Tanitin Komitesi;
Seramik; Deri ve Makine sektorleri Tamitum Gruplar: calismalanina devam edilecek olup, bu itibarla gerek soz konusu
sektorlerdeki aktorlerin bir araya gelerek ihrag iiriinlerinin gelististirilmesi, ihra¢ piyasalarninda tamitilmasi kapsaminda
\fikir alis verisinde bulunulacak, gerekse de sektirlerde daha etkin isbirligi imkanlarimin olusturulmas: saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 151.613,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 19.604,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 171.217,00
%o Doner Sermaye 0,00
z'-g, % Diger Yurt I¢i 38.160.000,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 38.160.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 38.331.217,00
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Tablo 2/1-5

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslari ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliye

t Adi

Dis Ticaret Haftas:

07.83.36.00 - EKONOMiK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MUDURLUCGT

edilecektir.

Dus ticaret konusunda billinci artirmaya yonelik her yil diizenlenen geleneksel Dis Ticaret Haftast ekinliklerine devam

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 0,00
g ?E: Déner Serrrfa}fe 0,00
§ z Diger Yurt Ici 600.000,00
2 = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 600.000,00
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Tablo 2/1-6

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliyet Adx Tiirk Diinyas1 Ekonomi, Bilisim ve Kiiltiir Forumu

07.83.36.00 - EKONOMiK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MUDURLUCGT

Tiirk Diinyasiyla ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ticari iligkilerin gelismesini desteklemek amactyla siyaset ve akademi
diinyasindan katilimcilarla her yul Tiirk Diinyaswn bir iilkesinde forum diizenlenmektedir. Forumlar Miistesarligimiz,
TIKA ve ilgili iilkedeki yerel bir iiniversite ve/veya kamu kurulusu ile isbirligi halinde diizenlenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01  |Personel Giderleri 47.922,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.810,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.306,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 61.038,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 30.000,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 30.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 91.038,00
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Tablo 2/1-7

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 1 - Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar: gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1 Uzaktan Egitim Projesi

S u H Birimi Birimleri 07.83.36.00 - EKONOMiK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL
orumiu narcama birimi veya birimieri MUDURLUGU

Uzaktan egitim projesi ile dig ticaret konularinda uzaktan egitim yontemiyle, teknoloji destekli egitim icerikleri iireterek,
siirekli ve standart 6 grenme ortanunin saglanmasi, uzaktan egitim yontemiyle hazrlanan egitimler ile dis ticaret
kiiltiiriiniin yaygwnlagtinlmasi, ihracat yapan veya yapmak isteyen firmalarmn bilingclendirilmesi ve uzaktan egitim yontemi
ile hazirlanan ve uygulanan egitimlerle maliyetinin diigiiriilmesi amaclanmaktadwr. Coklu ortam teknolojileri ve cesitli
egitim teknikleri kullanilarak hazirlanan egitim icerikleri, kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak hedef kitleye yerden ve
zamandan bagimsiz olarak sunulmasidir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 119.802,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 17.028,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.760,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 252.590,00
g ?E: Déner Serrrfa}fe 0,00
§ z Diger Yurt Ici 0,00
2 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 252.590,00.
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Tablo 2/2-1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 2- Dls .tlcare.zt ile ilgili konularda gerceklestirilen tanitim ve egitim faaliyetlerinin
gelistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yayin faaliyetleri

07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.33.00 - AVRUPA BIiRLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |GENEL MUDURLUGU, 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU

(MERKEZ), 07.83.34.61 - TASRA TESKILATI

Dus ticaret performansina iliskin diizenli yayin ve raporlama faaliyetlerine devam edilecektir. Yine, AB, Tiirkiye ve
STA'lara yonelik bilgilendirme kitapciklart hazirlanarak Giimriik Birligi’nin iilkemize sagladig1 haklar ve getirdigi
yiikiimliiliikler ve tam iiyelik siirecinde yapilacak yeni diizenlemeler hakkinda kamuoyu bilgilendirilecektir. Uriin
giivenligine ve teknik mevzuata uygunluga yonelik gerceklestirilen denetimlere dair yilik piyasa gozetimi ve denetimi
raporlannin, serbest bolgelerle ilgili konularda ii¢ aylik ve yillik raporlar ile ihracattaki gelismelerin kamuoyuna
duyurulmasina yonelik olan 3 aylik ihracat degerlendirme raporlarimn yayimlanmasina devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 414.538,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.535,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 485.573,00
g ?E: Déner Serrrfa}fe 0,00
§ z Diger Yurt Ici 0,00
2 = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 485.573,00
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Tablo 2/2-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 2- 'Dl.ﬁ 'tlcar?t ile ilgili konularda gerceklestirilen tanitim ve egitim faaliyetlerinin
gelistirilmesi

Faaliyet Ad1 Tamtim faaliyetleri

07.83.33.00 - AVRUPA BiRLIGi GENEL MUDURLUGU, 07.83.31.00 - ITHALAT
GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON
GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.35.61 - TASRA TESKILATTI, 07.83.34.00 -
SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.61 - TASRA
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TESKiLATI, 07.8332.00 - ANLASMALAR GENEL MUDI"JRLU.(V}I"J, 07.83.00.23 -

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI, 07.83.30.00 - IHRACAT GENEL
MUDURLUGU, 07.83.36.00 - EKONOMIK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME
GENEL MUDURLUGU, 07.83.00.20 - DIS TICARET KONTROLORLERiI KURULU
BASKANLIGI, 07.83.00.24 - HUKUK MUSAVIRLiGi, 07.83.00.05 - PERSONEL
DAIRESI BASKANLIGI

Kurumsal etkinligin ve dig ticaret kiiltiirii ve bilincinin artinlmasi amaciyla Merkez ve Tasra Teskilatina yonelik egitimlere
devam edilecektir. Ozellikle ithalat denetimleri yapmakta olan tagra teskilatumiz personelinin bu egitimler vasitastyla
mevcut bilgilerinin giincellenmesi ve ithalat denetimlerinin etkinlestirilmesi saglanacaktir. Miistesarligimizin paydaslarin
dis ticaret mevzuat ve dis ticaret politiklar: konusunda aydinlatacak, yol gosterecek , ihracatumizin artirdmasini
saglayacak ve Miistesarligumizi tamitacak kisa siireli seminer, egitimler ve konferanslar siirdiiriilecektir. Yine, dig ticaret
stratejimiz oncelikleri dogrultusunda lojistik, yurtdisi miiteahhitlk ve miisavirlik hizmetleri, hedef iilkelerin ekonomi ve
ticaret biirokrasisi iist diizey yoneticilerine yonelik seminerler diizenlenecektir. Ulkemiz serbest bolgeleri ile diger iilke
serbest bolgeleri arasinda isbirligini gelistirmek amaciyla toplant: diizenlenecek ve Serbest Bolgeler Koordinasyon
Toplantilanina devam edilecektir.

Dis Ticaret Politikalart Modelleme Teknikleri ve GTAP konferansi, uluslararast gelismelerle ilgili bilgilendirme, Tiirk
Diinyasi Egitim Semineri ve Uzaktan Egitim Projesi kapsaminda diizenlenecek teknoloji destekli simiilasyon tabanl egitim
icerikleri gerceklestirilecek diger faaliyetlerden bazilaridir.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 2.905.959,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 464.558,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 401.636,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.772.153,00
Z . |DOner Sermaye 200.000,00
3 %, Diger Yurt ici 102.000,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 302.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 4.074.153,00
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Tablo 2/3-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

3 - DTM internet sitesi gelistirilecek, erisim 6zendirilecek ve site D1s Ticaret
Portali'na doniistiiriilecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Internet hiz kapasitesinin artirim ve Dis Ticaret Portah olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri 07.83.36.00 - EKONOMIK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL
¥ MUDURLUGU

Miistesarligin web sitesine erisimin hizlandinlmast icin web sitesine erisim hizi 20 Mbit'ten 40 Mbit'e cikartdmugstir.
DTM'nin web sitesinin gelistirilmesi, dis kullanicilar tarafindan siirekli takip edilebilmesi amaciyla Miistesarligin web
tabanli uygulamalar: (DIR, SBBUP, Uriin Giivenligi gibi) web sitesinden linkle cahstirdmaktadir. DTM Web sitesinin Dig
Ticaret Portali'ne doniigtiiriilmesi ¢calismalar: 2010 yilinda baslayacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 113.812,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 16.177,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.972,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 144.961,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 144.961,00
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Tablo 2/3-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

idare Adx

Performans Hedefi 3-DTM lnt.(?l’l.'fetflii?Sl gell'stlrllecek, erisim 6zendirilecek ve site Dis Ticaret
Portali'na doniistiiriilecektir.

Faaliyet Ad1 E-devlet uygulamalar1 (DTM Web sitesi ve diger uygulamalar)

07.83.36.00 - EKONOMiK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MUDURLUGH

E-devlet uygulamalart (DTM Web Sitesi ve diger uygulamalar): Igerigin yonetilebilir olmast, icerigin aranabilir olmast,
icerigin siiriim(versiyon)lenebilir olmasi, icerigin yerden ve zamandan bagimsiz olarak giincellenebilir olmasi, icerigin
raporlanabilir olmasi, icerigin giincel olarak sunulmasi, erisim kontrolii ilkeleri dogrultusunda gelistirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 203.664,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 28.948,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.793,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 170.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 429.405,00
g ® Doner Sermaye 0,00
8 ; Diger Yurt Ici 0,00
g - Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 429.405,00
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Tablo 2/4

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 4"- A].S konusundaki onemli gelismelerin ilgili taraflara ve kamuoyuna duyurulmasi
siiresi kisaltilacaktir.

Faaliyet Ad1 Kamuoyunu bilgilendirme ve bilinclendirme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.33.00 - AVRUPA BiRLiGi GENEL MUDURLUGU

Ulkemizin duig ticaretinin ve ekonomisinin istikrarh bir sekilde biiyiimesi agisindan, dig ticaretimizde en fazla paya sahip
olan AB ile iligkilerimizin Giimriik Birligi cercevesidne ve tam iiyelik perspektifinde gelistirilmesinin onemi ve etkileri ile
bu alanda saglanacak gelismeler hakkinda kamuoyu bilgilendirilecek ve bilin¢clendirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 113.900,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 133.900,00
%o Doner Sermaye 0,00
| e —
&z Diger Yurt I¢i 0,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 133.900,00
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Tablo 2/5-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Yazhm ve donanim altyapisinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU,

07.83.33.00 - AVRUPA BiRLiGi GENEL MUDURLUGU, 07.83.00.24 - HUK UK
MUSAVIRLIGI, 07.83.00.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRESI BASKANLIGI,
07.83.00.20 - DIS TICARET KONTROLORLERI KURULU BASKANLIGIL, 07.83.31.00
ITHALAT GENEL MUDURLU GU, 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL

07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ), 07.83.00.23 - STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, 07.83.00.05
- PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI, 07.83.36.00 - EKONOMIK ARASTIRMALAR
VE DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU, 07.83.34.61 - TASRA TESKILATI

edecektir.

Yeni alinacak personel sayisi, eski donammdan yenilenmesi ihtiyact olanlar, ve yiiriitiilecek faaliyetler ile projeler
gozoniine aindiginda Miistesarligimiz merkez ve tasra teskilatindaki yazilum ve donanim altyapisimin yenilenmesi, ithalat
denetimleri kapsammda kullamlan Uriin Giivenligi Sisteminin yenilenmesi cercevesinde donanum altyapisimn kurulmast,
Bilgi islem Merkezi(BIM)'nin teknolojik olarak geri kalmamaist icin gelisen teknolojileri yakindan takip edip bunlarin
BiM'e uyarlanmas: gerekmektedir. Bu kapsamda merkez, tagra ve BIM icin yeni donanim ve yazulim alunlart devam

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

6.326.116,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

917.067,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

905.851,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

3.110.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

11.259.034,00

Doner Sermaye

400.000,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa

400.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

11.659.034,00
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Tablo 2/5-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ads

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.

Faaliyet Ad1

Merkez ile yurtdisi teskilat1 arasmda sinirsiz haberlesmeye (VOIP) gecilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 07.83.00.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRESI BASKANLIGI

Merkez teskilan ile yurtdisi teskilat arasindaki telefon giriismesi iicretlerininn asgariye indirilmesi planlanmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 20.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Iz Doner Sermaye 130.000,00
E % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 130.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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Tablo 2/5-3

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Yeni hizmet binas1 temin edilmesi

C .. . [07.83.00.04 - iDARI VE MALI{ iSLER DAIRESi BASKANLIGI, 07.83.35.61 - TASRA
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TESKILATI

Yeni acilan 5 merkezde (Belgrad, Sao Paolo, Iskenderiye, Abuja ve Halep) Biiyiikelgilik binast icinde bir yer tahsisinin
yapilamamas: halinde yeni ofis kiralanmasi gerekecektir. Ayrica, halihazirda Biiyiikelgilik binasi icinde faaliyet gosteren
ve yer darlig1 sorunu yasayan bazi merkezlerimiz icin Biiyiikelgilik disinda ofis kiralanmasi soz konusu olabilecektir.Diger
taraftan, tasra teskilatlarimiz genelde diger kamu kuruluslarimin tagra teskilatlariyla birlikte ayn: binada hizinet vermekte
olup, bu konu etkin bir hizmet verilmesini son derece zorlastirmaktadir. Bu nedenle tasra teskilatimiz ofislerinin miimkiin
oldugunca bagimsiz-ayn binalara yerlesmesinde fayda bulunmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 33.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 411.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 650.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.098.000,00
% ., |Doner Sermaye 500.000,00
3 %, Diger Yurt ici 0,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.598.000,00
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Tablo 2/5-4

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

idare Ad1
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Bina tefris edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.83.00.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRESi BASKANLIGI, 07.83.35.61 - TASRA
TESKILATI, 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ), 07.83.34.61 - TASRA TESKILATI

Yeni acilan 5 merkezin (Belgrad, Sao Paolo, Iskenderiye, Abuja ve Halep) hizmete hazir hale gelebilmesi icin tefris
edilmesi gerekecektir. Ayrica, 2010 yuinda mevcut bazit merkezlerin de demirbag degisimine ihtiyac duyacag
diisiiniilmektedir. Diger taraftan, tagra teskilatimizin kullandigi mobilya ve benzeri ofis malzemeleri genelde eski ve
bakimsiz durumda olup, ihtiyaca gire merkez ve tasra teskilati tefris edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 230.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 29.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 281.300,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.040.300,00
g ?E: Diner Serrrfa}fe 90.000,00
§ z Diger Yurt Ici 0,00
3 = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 90.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.130.300,00
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Tablo 2/5-5

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Alt ve iist yap tesis ve biiyiik onarim

07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.61 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TASRA TESKILATI

Miistesarligimiz sorumlulugunda olan serbest bolgelerin alt ve iist yapu tesisi ve biiyiik onaruni cercevesinde; Antalya
Serbest Bolgesi enerji, lojman, hizmet binalarinin bakinu onarum ve diger alt yap tesisi yapumi, Mersin Serbest Bolgesi
enerji, aritma, hizmet binalarinin bakumi onarum ve diger alt yap tesisi yapimi, Ege Serbest Bilgesi enerji iletim hatti ve
trafo merkezi yapumi ve Samsun Serbest Bolgesi enerji ve diger alt yapu tesisi yapum vb projeleri gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 124.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 16.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.705.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.852.000,00
%o Doner Sermaye 0,00
| s —
&z Diger Yurt I¢i 0,00
2 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.852.000,00
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Tablo 2/5-6

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

idare Adx
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Yazilim revize ve bakim-onarimu

07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.61 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TASRA TESKILATI

Serbest Bolgeler Bilgisayar Uygulama Progranu (SBBUP) yazihimi her yul revize edilerek bakim onarumi

gerceklestirilecektir.
Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 152.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 23.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 195.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 410.000,00
g < Doner Sermaye 0,00
§ % Diger Yurt ici 0,00
g = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 410.000,00
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Tablo 2/5-7

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Pamuk Analiz Laboratuarimin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU
¥ (MERKEZ), 07.83.35.61 - TASRA TESKILATI

Pamuk analizi yapmak iizere tasra teskilatimiz biinyesinde faaliyet gostermek iizere HVI cihazi ile donatilmig laboratuvar
gerek iiretimimiz gerek ihracat acisindan onemi haiz olup, kurulmasi planlanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 170.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 18.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 400.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 596.000,00.
% .. [DOner Sermaye 400.000,00
E % Diger Yurt I¢i 0,00
2 = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 400.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 996.000,00
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Tablo 2/5-8

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 5 - Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.
Faaliyet Ad1 Kurum ici hizmet ve sistemlerinin elektronik ortama tasinmasi

07.83.36.00 - EKONOMiK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MUDURLUGH

Miistesarligin hizmetlerinin biiyiik cogunlugu elektronik ortama tasinmus olup, geri kalanlarimin da elektronik ortama
tasinarak kullanimas: saglanacaktir (Personel, evrak, demirbas ve tiim ithalat ve ihracat verileri gibi).

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 119.802,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 17.028,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.760,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 252.590,00.
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 252.590,00
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Tablo 2/6-1

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 6 - insan Kaynaklar1 Gelisim Siirecleri iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 is analizlerinin tamamlanmasi

07.83.33.00 - AVRUPA BIiRLiGi GENEL MUDURLUGU, 07.83.31.00 - ITHALAT
GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL

MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.00.23 - STRATEJi GELiSTIRME DAIRE
BASKANLIGI, 07.83.00.05 - PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI

Kurumsal gelisimin siirekli kilinmasim teminen is analizlerinin tamamlanmast gerektigi diisiiniilmekte ve bu kapsamda
sozkonusu siirecin birimlerarasi koordinasyon ve isbirligi temelinde 2010 yilinda tamamlanmas: planlanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 833.100,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 98.580,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 76.080,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05  [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.007.760,00
g _5 D‘tivner Seml.a?/e 0,00
§ 2 Diger Yurt Ici 0,00
EE a Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.007.760,00
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Tablo 2/6-2

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 6 - insan Kaynaklar Gelisim Siirecleri iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 Akademik yayimn ¢ikarilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri 07.83.33.00 - AyRUpApiRLiGi GENEL MUDURLUGU, 07.83.31.00 - iTHALAT
¥y GENEL MUDURLUGU, 07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU

Insan kaynaklart gelisim siireclerinin iyilestirilmesini teminen yilda en az 2 adet, ihracat ve baglantili konularda ise en az
1 adet akademik yayin cikartilmas: planlanmaktadwr. Ayrica 1 adet de Yillik GTAP Konferansi'na yonelik akademik yayin

calismas: yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 344.783,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 47.089,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.118,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 407.990,00
g _=:° Doner Seml.aye 0,00
§ = Diger Yurt I¢i 0,00
f:':g’ M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 407.990,00
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Tablo 2/6-3

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 6 - insan Kaynaklar Gelisim Siirecleri iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 Yiiksek lisans 6grenimi icin yurtdisina gonderilecek personel sayisinin

arttirilmasi yoniinde girisimlerde bulunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.83.00.05 - PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI, 07.83.00.02 - OZEL KALEM

Miistesarligimizda girev yapan personel, ogrenim seviyelerinin yiikseltilmesi, bilgi ve gorgiilerinin artwrilmast amaciyla
biitce imkanlart ve tahsis edilen kontenjan cercevesinde yurt digi yiiksek lisans 6 grenimine gonderilmektedir. Bahse konu
ogrenime gonderilecek personel sayisumn 2011 yuina kadar 30'a ¢ikanlmast planlanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 679.200,00
02 ISGK Devlet Primi Giderleri 10.125,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 660.842,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.350.167,00
E,. ':Es Doner Serm.aye 0,00
§ = Diger Yurt I¢i 0,00
g . Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.350.167,00
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Tablo 2/6-4

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 6 - insan Kaynaklar1 Gelisim Siirecleri iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 Hizmetici egitim programlan diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.00.05 - PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI

Miistesarligimizda yeni goreve baslayan uzman yardimcilarimin dis ticaretle ve baglantili konularla ilgili konularda
bilgilendirilmesi ve bilgilerinin artirdmasi amaciyla uzun siireli bir hizmet ici egitim programu diizenlenmesi planmaktadur.
Bu egitim programu igerisinde, gerek kurum icinden gerek diger kurum veya iiniversitelerden konusmaciular davet
edilecektir. Konusmaculara, ders saatleriyle orantili olarak iicret édenmesi yoluna gidilmektedir. Diger taraftan, soz
konusu egitim programi kapsaminda uzman yardumcilari icin, yurt ici ve yurt dis gezileri diizenlenmesi de
ongoriilmektedir.Yine, "'uzmanhk yeterlik smavt'' éncesinde, bu sinava katilacak personele, sinav konularyla ilgili olarak
hizmet ici egitim verilmesi planlanmaktadir. Gorevde yiikselme sinavt acilmast durumunda, sinava katilacak adaylara sinav
oncesinde gorevde yiikselme egitimi verilecektir. Yurt digi siirekli goreve atanan personel icin gerek Miistesarligimiz
personeli tarafindan gerekse ilgili kurumlardan davet edilen konusmacilar tarafindan yurt disi yonlerdirme egitimi
verilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 48.240,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 6.310,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 47.700,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 102.250,00
E» = Doner Sermaye 0,00
& & [Diger Yurt i 46.000,00
E':a’ = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 46.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 148.250,00
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Tablo 2/6-5

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 6 - insan Kaynaklar1 Gelisim Siirecleri iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 Cahsanlarin memnuniyet anketlerinin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  ]07.83.00.05 - PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI

Insan kaynaklart gelisim siireclerinin iyilestirilmesini teminen Miistesarligimizda gorev yapan personel bazinda calisan
memnuniyeti anketlerinin 2010 yuu itibariyle s6z konusu siirecin %100 oraninda tamamlanmas: planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 8.850,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 8.850,00
g 'ﬁ Doner Sermaye 0,00
§ % Diger Yurt Ici 0,00
EE M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.850,00
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Tablo 2/7

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 7 - Kurumsal yap: giiclendirilecektir
Faaliyet Ad1 Risk yonetim sistemi kurulmasi

07.83.33.00 - AVRUPA BiRLiGi GENEL MUDURLUGU, 07.83.31.00 - ITHALAT
GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL

MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.00.23 - STRATEJi GELiSTiRME DAIRE
BASKANLIGI

Miistesarligimizin stratejik plam ile performans programinda belirlenen hedeflerine ulasmasim engelleyecek i¢ ve dis
risklerin degerlendirilmesi amacuyla ve tiim birimlerin katthmiyla 2010 yili sonuna kadar risk yonetim sisteminin
kurulmas: hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 846.800,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 85.380,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.380,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 1.047.560,00
g e Doner Sermaye 0,00
§ % Diger Yurt ici 0,00
g - Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.047.560,00
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Tablo 2/8-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 8 - Kurum ici ve dig1 iletisim giiclendirilecektir.
Faaliyet Ad1 Bilgilendirme toplantisi

07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.33.00 - AVRUPA BIiRLiGi
GENEL MUDURLUGU, 07.83.31.00 - ITHALAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | i A RETTE STANDARDIZASYON GENEL MUDURLUGU (MERKEZ),

07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ)

Ithalat, ihracat, Standardizasyon, Serbest Bilgeler mevzuat ve uygulamalarindaki giincellemeler ve gelismeler, AB, DTO,
OECD vb. gibi alanlardaki gelismeler ve dis ticaret politikalariniza dair degisiklikler ve gelismelerden Miistesarlik
birimlerinin haberdar edilmesi ve kurum ici iletisimin gelistirilmesini teminen her alanda en az 1'er adet bilgilendirme

toplanus: diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 867.726,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 83.444,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.922,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 965.092,00
T Doner Sermaye 15.000,00
3 %, Diger Yurt ici 0,00
2 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 15.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 980.092,00
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Tablo 2/8-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 8 - Kurum ici ve dig1 iletisim giiclendirilecektir.
Faaliyet Ad1 Koordinasyon toplantisi

07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.33.00 - AVRUPA BIRLIiGi
Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON
y GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL

MUDURLUGU

Dus ticaret politiklalarinin olusturulmass, dis ticaret mevzuat ve uygulamalar, uluslararas: alandaki gelismeler ve bunlara
karsi iilke politikasi belirlenmesi gibi hususlarda gerek kurum icine yonelik gerekse kurum disma yonelik bilgilendirme
yapimasu, ilgili tiim aktorlerin (kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektir ve sivil toplum kuruluslary vs.)
kargsilastigi/karsilasbilecegi yasadigr sorunlarin ve yorumlarinin dinlenmesini ve katkilarinin alinmasim teminen
toplanular diizenlenecektir. Ornegin; ihracatta yasanan gelismeler ve karsilasilan sorunlar ile ¢oziim énerilerini
degerlendirilmesi amaciyla diizenlenen Ihracat Koordinasyon Toplantilarina devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 422.770,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 36.155,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.969,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 477.894,00
g,. 2 Doner Sermaye 0,00
) 5 Diger Yurt Ici 42.685,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 42.685,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 520.579,00
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Tablo 2/9-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 9 - Yurtdis: teskilati giiclendirilecektir.
Faaliyet Adi Temsilciliklerin performansim diizenli olarak takip edecek ve dlcecek sistemin

kurulmasi

07.83.33.00 - AVRUPA BiRLiGi GENEL MUDURLUGU, 07.83.31.00 - ITHALAT
GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL

MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.00.23 - STRATEJi GELISTiRME DA IRE
BASKANLIGI

Yurtdisi temsilciklerin performansin diizenli ve nesnel olarak takip edecek bir sistem olusturulacaktwr. Tiim birimlerin
katiimu ile bu sistemin 2010 ythnda tamamlanmasi ongoriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 562.160,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 61.316,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.846,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 635.322,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
g Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 635.322,00
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Tablo 2/9-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 9 - Yurtdis: teskilati giiclendirilecektir.
Faaliyet Ad1 Dis temsilciliklerdeki toplam kadro sayismin artirilmasi

07.83.00.05 - PERSONEL DA iRESi BASKANLIGI, 07.83.00.63 - YURT DISI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TESKILATI

Halihazirda 115 olan yurtdisi kadro sayisinin yeni temsilciklerin acilmasi nedeniyle 2010 yihnda 145'e, 2011 ythnda ise
175'e yiikseltilmesi planlanmaktadir. Ayrica, halihazirda 57 olan yurtdisi sozlesmeli sekreter kadro sayisinin 134'e
yiikseltilmesi ongoriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 7.700.654,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 534.028,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 8.234.682,00
% ., |Doner Sermaye 0,00
2‘-3, % Diger Yurt I¢i 0,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.234.682,00
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Tablo 2/10

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 10 - Ar-Ge ye daya'll, katma degerl.yuksek, markah iiriin ve hizmetlerin iiretim ve
pazarlama siirecleri desteklenecektir.

Faaliyet Ad1 Devlet yardimlarinn firmalara tanitilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.30.00 - iIHRACAT GENEL MUDURLUGU

Yurtdisi Ofis-Magaza, Marka/TURQUALITY ve ARGE desteklerine iliskin egitim seminerleri, bilgilendirme toplantilar:
diizenlenmesi ve bu yolla daha fazla projenin bu desteklerden yararlanmas: saglanacakutr.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 189.517,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 24.506,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 214.023,00
g,. 2 Doner Serm.aye 0,00
& % Diger Yurt I¢i 0,00
f:':g’ = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 214.023,00
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Tablo 2/12-1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

12 - Bolgesel olusumlar ile ikili ve ¢ok tarafh iliskiler kapsanmnda pazara giris imkanlarmin

Performans Hedfi artirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Pazara giris faaliyetleri

07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL
MUDURLUGU, 07.83.33.00 - AVRUPA BIRLiGI GENEL MUDURLUGU, 07.83.34.00 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |[SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.61 - TASRA TESKILATI
07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU (MERKEZ),
07.83.36.00 - EKONOMIK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUG U

Siirdiiriilebilir ihracat artiginin saglanabilmesini teminen, en etkili pazara giris araclarindan biri olarak ve AB Ortak Ticaret
Politikasina uyum kapsamindaki taahhiitlerimize uygun olarak 2010 yihnda bir Serbest Ticaret Anlasmasi (STA) akdedilecektir.
Bunun yanisira, yine AB basta olmak iizere, diger bolgesel olusumlar ile ikili ve ¢ok tarafli iliskiler kapsaminda pazara giris
imkanlarmin artinlmasina yonelik yeni projeler hazirlanmast hedeflenmektedir. Diger taraftan, ihracatcilaruniz hedef pazarlarla
ilgili, hedef pazarlardaki ithalatcilar ise iilkemiz ekonomisi ve ticaret yapisu ile ilgili bilgilendirilecektir. Basta komsu ve cevre
iilkeler olmak iizere, duis ticaret stratejilerimiz cercevesinde belirlenen iilkelerle forumlar, seminerler ve benzeri tanmtim faaliyetleri
yiiriitiilecektir. Ayrica, iilkemiz ihrag iiriinlerinin hedef iilke pazarlarindaki pazara giris potansiyelinin tespit edilmesi icin eylem
planlar haurlanacaktr (Ingaat Malzemeleri Kozmetik ve Mutfak Esyalan Sektorleri icin).

WITS, GTAP, TASTE gibi ekonomik ve ekonometrik modellemeler kullanilarak Serbest Ticaret Anlasmalarmin etki
degerlendirmesi, DTO miizakerelerinde hassas sektorlerin belirlenmesinde ve diger bolgesel/kiiresel politikalarn belirlenmesinde
nicel analizler yapimakta olup, bu caliymalarla ilgili danigmanhk hizmeti ihtiyaci giderilecektir. ihracatcilarimzin dis pazarlarda
karsilagtilart sorunlar ve bunlarin ¢oziim siirecleri hakkinda pazara giris veri tabaminin ve ticarette teknik engeller veri tabammnin
genisletilmesi ve iilke genelinde bilinmesi ve kullammniin yayginlastirimast saglanacakur. Diger taraftan, AB, ABD ve
Japonya'daki Pazara Girig Projelerinin Tiirkiye'ye adapte edilebilmesi amaciyla, AB Pazara Giris Sitesinin Tiirkce e zamanli
resmi cevirisi icin gerekli hukuki alt yapimin ihdast amaciyla teknik ve bilisim alt yapisimin olusturulmas, yerinde arastirma
yapilmasu ve terciimanlik hizmetlerinin saglanmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

Ulusal Kiimelenme Politikasinin Gelistirilmesi Projesi'nin 2009 yilh Mart ayinda tamamlanmas: sonrasinda, Bolgesel Rekabet
Edebilirlik Operasyonel Programi (BROP) kapsanundaki bolgelerde faaliyet gosteren yerel aktorlerin, kiimelenme faaliyetlerini
yiiriitmek iizere altyaplarimn giiclendirilmesi ve diger bilgelerde bulunan KOBI'ler ile isbirliklerinin gelistirilmesi amactyla
hazirlanacak bir projenin, AB fonlarindan finansmam saglanacaktur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 1.972.073,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 257.768,00,

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 483.303,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 2.713.144,00,
., ={Doner Sermaye 10.000,00
§" Z JDiger Yurt Igi 3.355.375.00
MYurt Dist 8.299.900,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 11.665.275,00
Toplam Kaynak ihtiyaca 14.378.419,00
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Tablo 2/12-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi '12 -ABolgesel olusumlar ile 1k1h ve ¢ok tarafh iliskiler kapsaminda pazara giris
imkanlannin artirlmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Karsihkh tamma ve isbirligini gelistirmeye yonelik faaliyetler

07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU, 07.83.35.00 - DIS TICARETTE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |y iy ARDIZASYON GENEL MUDURLUGU (MERKEZ)

AB'nin yeni komsu iilkeler politikas: ¢ergcevesinde bagslatig yeni olusumlar yalkindan takip edilerek, AB'nin anlasma
imzalanus oldugu iilkelerle iilkemizin de anlasma imzalamast hedeflenmektedir. Ayrica iiciincii iilkelerle standardizasyon
ve uygunluk degerlendirme alanlarinda teknik isbirligi protokollarinin/anlasmalarin sonuglandinlmasina yonelik
\faaliyetlere devam edilecektir. Basta Komsu ve Cevre Ulkeler Stratejisi, Afrika ve Asya Acilim Stratejisi kapsaminda
bulunan iilkeler olimak iizere, Tiirkiye'nin dncelik atfettigi iilkelerle pazara giris imkanlarimn artridmasini teminen, iilke
bazinda (ikili temelde) ticari ve ekonomik iligkilerin ilgili biitiin kurum ve kuruluslarin katilimi ile degerlendirilerek,
miizakere edilebilmesine olanak saglayan Karma Ekonomik Komisyon toplantilan diizenlenecektir. ran ile Tercihli
Ticaret Anlagmast (TTA) imzalanmasi, Moldova, Azerbaycan, Ozbekistan, Kirgizistan ile TTA siireclerinin devam
etmesiftamamlanmast, Rusya Federasyonu ile eylem planlar: ve ticaret gruplanina iliskin faaliyetlerin siirdiiriilmesi

ongoriilmektedir.
Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 2.409.361,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 282.476,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 379.957,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.071.794,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
z'-g, % Diger Yurt i¢i 2.570.000,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 2.570.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.641.794,00
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Tablo 2/13

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 13 - Damping ve squam1yoMu ithalatin sebep oldugu zarara kars! iilke sanayiinin
etkin korunumu saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Haksiz rekabet basvuru kilavuzlarmin sadelestirilmesi ve iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |07.83.31.00 - iITHALAT GENEL MUDURLUGU

Anti-damping onlemlerine karsi acilmis davalarin lehte sonuclanma oramnin %95’in iizerinde olmast ve yapilan
bagvurulann eksiksiz hale getirilebilmesi icin basvuru kilavuzlarinin sadelestirilmesi ve iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 113.760,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 14.376,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.906,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 130.042,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 130.042,00
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Tablo 2/14

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

14 - Sanayicilerin, tarife kontenjanlar: ve askiya alma rejimi kapsaminda diisiik
Performans Hedefi maliyetli hammadde ve ara mah ihtiyacimn karsilanmasi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Tarife kontenjanlar1 ve askiya alma rejimlerinin etkin kullanm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |07.83.31.00 - iITHALAT GENEL MUDURLUGU

Tarife kontenjani acdmas: veya teklif edilmesi, askiya alma listesine girilmesinin saglanmasi veya teklif edilmesi, yerli
iiretimi olanlarda itirazda bulunularak iireticinin korunmasinin saglanmasi veya listede yer alan iiriinlerden yerli iiretimi
olanlann listeden ¢ikanilimasi saglanacaktr.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 1.194.480,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 149.448,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.820,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 1.449.748,00
Z . |DOner Sermaye 30.000,00
3 %, Diger Yurt igi 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 30.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.479.748,00
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Tablo 2/15-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 15 - Ticaret politikasi uygulamalarinda onlem alinma siiresi kisaltilacaktir.
Faaliyet Ad1 Ucretli hizmet saglayiailarina abone olunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |07.83.31.00 - iITHALAT GENEL MUDURLUGU

Goodwill China Bussiness Information, AgriMarket.info(http://www.agrimarket.info/), International Grain Councill
(http://igc.org.uk), Reuters, Oil World-The Independent Forecasting Service for Oil Seeds, Oils &Meals Providing Primary
Information (http://www.oilworld.biz) hizmet saglayicilarina abone olunacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 56.880,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.688,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.118,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 63.686,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=1 . —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 63.686,00
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Tablo 2/15-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 15 - Ticaret politikasi uygulamalarinda onlem alinma siiresi kisaltilacaktir.

Yerinde dogrulama sorusturmasi yapilmasi ve DTO Damping ve Subvansiyon

Faaliyet Ad: Anlasmasimin gelistirilmesine iliskin uluslararasi siireclere aktif katihm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |07.83.31.00 - iITHALAT GENEL MUDURLUGU

Damping, siibvansiyon ve onlemin etkisiz kilinmast sorusturmalarinda yabanc iilkede yerlesik ihracatcilar ile yerli iiretici
ve ithalatcilar nezdinde alinan bilgilerin dogrulanmas: amactiyla yerinde dogrulama sorusturmalar: gerceklestirilecektir.
Doha Kallanma Miizakereleri cercevesinde Diinya Ticaret Orgiitii Anlasmalar: arasinda yer alan Damping ve
Siibvansiyon anlasmalarinin yeni ihtiyaclara ve degisen ticari kosullara cevap verecek sekilde gerceklestirilmesi amaciyla
miizakere toplantilar: diizenlenmektedir. Bu alanda aktif uygulamact olarak iilkemizin olasi degisikliklerin
sekillendirilmesinde énemli cikar bulunmaktadvr. Bu toplantilar takip edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 1.732.920,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 217.152,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 228.480,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 2.178.552,00
Z . |DOner Sermaye 70.000,00
3 %, Diger Yurt igi 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 70.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.248.552,00
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Tablo 2/16

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 16 - Serbest bolgelerden ithalatta yerli sanayinin ihtiyaclarma agirhik verilecektir.
Faaliyet Ad1 Faaliyet ruhsat1 verilmesi ve kullama firmalarn faaliyetlerinin takip edilmesi

07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.61 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TASRA TESKILATI

Tiirkiye 'de ihracat icin yatirun ve iiretimi artwmak, ekonominin girdi ihtiyacim ucuz ve diizenli bir bicimde saglamak ve
ticaret imkdnlarindan daha fazla yararlanmak amaclarina yonelik olarak kurulan serbest bilgelerden bu amaca uygun
olarak yurt icine yapilan satislarda nihai tiiketim mallarinin degil, ihracata girdi teskil edecek ara mali ve yatirum mali
oramnin ortalama % 85 civarmnda kalmas: saglanacaktir. Bu oranwn siirdiiriilebilir olmasim saglamak icin firma
miiracaatlar titizlikle incelenmekte ve kullamc: firmalann faaliyetleri yakindan takip edilmektedir. Firmalarin miiracaat
[formundaki beyanlar: esas alinarak ve yurticine satislarinda belirlenen kriterlere uygun olup olmadig degerlendirilerek
her yil ortalama 200 faaliyet ruhsati diizenlenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 4.523.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 620.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 159.100,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 5.302.100,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.302.100,00
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Tablo 2/17

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

17 - Kaliteli ve giivenli iiriin arz ve talebi icin teknik mevzuat uygulamalarma dair
gelismelerin takip edilerek ilgililere bilinirliginin artirilmasi.

Faaliyet Adx

Uriin Giivenligi Bilgilendirme faaliyeti

07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |\ ppxp7) 07.8335.61 - TASRA TESKILATI

AB teknik mevzuat uyumu kapsanunda, iilkemizde iiretilen iiriinlerin "giivenli' olma zorunlulugu bulunmaktadwr. Bu
itibarla bu hususun gerek iiretici/ithalatci gerek tiiketiciler tarafindan bilinmesi onem tasgmaktadir. Bu konuda miimkiin
oldugunca tiim taraflarin, ozel sektor kuruluslarmmdan, kamu kuruluslanina, meslek orgiitlerinden tiiketici orgiitlerine
kadar genis bir kitlenin bilgilendirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 280.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 32.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07  |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 366.000,00
% . |DOner Sermaye 70.000,00
-] . —
§ z Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 70.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 436.000,00
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Tablo 2/18

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 18 - AB’nin iiciincii iilkelerden ithalatta iiriin giivenligi denetimleri sistemi
uyumlastinlacaktir.

Faaliyet Ad1 Mevzuat uyum caliymalarinin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

AB'nin iiciincii iilkelerden yaptigi ithalattaki denetimlere iligkin mevzuatimn uyumlastiridlmast hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 160.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 205.000,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=] .- —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 205.000,00
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Tablo 2/19

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 19 - I'Jrun guve?hgm.e"dailr (;ergevei mevzuat AB’deki gelismelere paralel hale
getirilecek ve giivenli iiriin arz1 saglanacaktir.

Faaliyet Adi AB iiriin giivenligi mevzuatmmn i¢c mevzuata yansitilmasi ve uygulama altyapismin

giiclendirilmesi

L. .. . |07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASY ON GENEL MUDURLUGU
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri (MERKEZ)

4703 sayih Kanun'un yerine gecmek iizere, Uriin Giivenligi Kanunu'nun ilk taslagr haarlanmis, kamu kurumlary ve ilgili
cevrelerden goriisleri ainmigtir. Kanun taslaginin 2010'da yasalasmas: amaglanmaktadir. Taslak icerisinde yer alan
boliimlerden iozellikle ""CE isareti' ve "'Onaylanmug Kuruluslar'' ile ilgili yeniliklerin mevcut 4703 sayih Kanunun ilgili
yonetmeliklerinde yapilacak degisiklikler ile 2009 yilinda mevzuatumiza aktarilmas: calismalar da eszamanli olarak devam
etmektedir. Uygulama altyapisumin giiclendirilmesine yonelik olarak Tiirkiye'de Kalite Altyapisinin Giiglendirilmesi
(TKAG) Projesi hazirlanmag olup, 2010 Ocak doneminde baslamas: planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 46.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 471.000,00
Z . |DOner Sermaye 30.000,00
3 % Diger Yurt igi 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 30.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 501.000,00
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Tablo 2/20

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 20.- ]?-Flcaretf ozendirici ve ticareti kolaylastirial diizenleme ve uygulamalar
gelistirilecektir.

Faaliyet Ad1 Hizmetlerin elektronik ortamda yiiriitiilmesi oranmin artirilmasi

07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU, 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER
GENEL MUDURLUGU (MERKEZ), 07.83.34.61 - TASRA TESKILATI, 07.83.35.00 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL MUDURLUGU (MERKEZ),
07.83.36.00 - EKONOMIK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL
MUDURLUGU

Ithalat denetimlerinde kullamlan Uriin Giivenligi Sisteminin mevzuat ¢alismalar: dahilinde yeniden diizenlenmesi ve
sistem iizerinden denetim hizmetlerinin cesitlendirilmesi hedeflenmektedir. Serbest bolgelerde gerceklestirilen her tiirlii
islemin elektronik ortamda sunulmast ve yeni projelerle desteklenmesi kapsaninda kurulan Serbest Bolgeler Bilgisayar
Uygulama Programi (SBBUP) projesinin yaninda ihrag edilen tarum iiriinlerinin kalite denetimlerinin elektronik ortama
alinarak daha etkin bir hizmet verilmesi amactiyla veritabam sisteminin kurulmast hedeflenmektedir. E-imza kapsaminda
ise, halihazirda Dahilde Isleme Rejimi, SBBUP gibi uygulamalarda e-imza kullandmaktadir. SBBUP 'nin elektronik imza
yoluyla uygulanabilmesi icin 2010 yilinda Miistesarligimiz tagra ve merkez teskilatinda gorevli 115 personele nitelikli
elektronik sertifika temin edilecektir. Miistesarhgin gorev alanina giren diger uygulamalarda da e-imza ile kullamlmasi ve
Miistesarlik personelinin de nitelikli elektronik imza kullanmast saglanacakar.

“Devlet Yardimlari ve Fuarlar Otomasyon Projesi” vasutasiyla, Miistesarligimizca yiiriitiilmekte olan devlet yardimi
programlarina yonelik basvuru, degerlendirme, sonuclandirma ve raporlama islemleri bilgisayar iizerinden online
yapilacagindan basvurulann sonuclanma siireleri kisalacak, is verimi ve kalitesi artacak ve ciddi manada zaman ve mali
tasarruf saglanacaktir. Web tabanl ve e-imza kullanilarak uygulanacak sistem vasitasiyla, sirketlerin énceki ve mevcut
bagvurularmin takibi kolaylasacak ve destek limitleri hatasizca izlenebilecektir. Diger taraftan, firmalardan talep edilen
bilgi ve belgelerin en dogru sekilde kaynagindan alinmast amaciyla, ilgili belgeleri iireten Maliye Bakanligi, SSK, TEDAS,
T.C. Merkez Bankasi, TOBB, Bankalar Birligi vb. kurum ve kuruluslar Dahilde Tisleme Rejimi Otomasyon Yapisina
entegre edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 1.164.177,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 157.084,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.380,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 50.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.450.641,00
z ., |Doner Sermaye 400.000,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E:Q, = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak fhtiyaci 400.000,00
Toplam Kaynak ihtiyact 1.850.641,00
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Tablo 2/21-1

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad:

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

21 - Lojistik yapilarin kurulmasi ve mevcutlarm iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Uluslararasi orgiitlerin ve rakip iilke pozisyonlarmin raporlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Lojistik alaninda faaliyet gosteren uluslararas: orgiitlerin ve rakip iilkelerin pozisyonlarnna iliskin raporlar, periyodik
yaywnlar da izlenerek, hazirlanacakar.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 39.941,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.562,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.725,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 51.228,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
ol . —
§ = Diger Yurt I¢i 0,00
g a Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 51.228,00
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Tablo 2/21-2

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 21 - Lojistik yapilarin kurulmasi ve mevcutlarm iyilestirilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Uluslararas etkinliklere katihm saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Halihazirda ilgili kuruluslarca takip edilmekte olan siireclere (6rnegin TRACECA ve TEN-T) ek olarak, ozellikle Avrasya
cografyasindaki uluslararasi: calismalara, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, etkin bir katilun gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 171.458,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 19.585,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.871,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 219.914,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=1 . —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 219.914,00
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Tablo 2/21-3

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare A

i

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

21 - Lojistik yapilarin kurulmasi ve mevcutlarm iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ar-Ge projelerinin desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Ulkemizde lojistik ile dis ticaret arasindaki iliskilerin net bir sekilde ortaya konuldugu Ar-Ge caligmast yok denecek kadar
azdwr. Bu nedenle Miistesarligumizin destegi ile uzman ve akademisyenlerden olusan calisma gruplar vasitasiyla, bolgesel
ve sektorel lojistik Ar-Ge cahsmalar yaplacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01  |Personel Giderleri 798.817,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 91.245,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 134.510,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.024.572,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
ol . —
§ z Diger Yurt I¢i 0,00
g = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.024.572,00
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Tablo 2/21-4

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 21 - Lojistik yapilarin kurulmasi ve mevcutlarm iyilestirilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Ulke, bolge ve sektor raporlarinin hazianmas:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Hizmet ticareti alaninda uluslararas seviyede baglayici kurallarin heniiz yeterli seviyede olusmanus olmasi nedeniyle
basta ulastirma olmak iizere, lojistik konulart iilkemiz ihracatcilarina kars tarife digt bir engel olarak da kullanimaktadur.
Bu nedenle firmalanmzin karsilastig sorunlar ve ¢coziim onerileri, miizakere siireclerinde yararlandabilmesini teminen
iilke ve bolge bazinda raporlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 39.941,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.562,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.725,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 51.228,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
=1 . —
gz Diger Yurt I¢i 0,00
3 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaa 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 51.228,00
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Tablo 2/21-5

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI
Performans Hedefi 21 - Lojistik yapilarin kurulmasi ve mevcutlarm iyilestirilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Yurtici ve disinda lojistik bolge/merkezler kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Dus ticarette lojistik verimliliginin artirdmasinda, uluslararas seviyede en etkin yontem, lojistik merkezlerinin
yayginlastirdmasidur. Ulkemizde uluslararast nitelikleri haiz bir lojistik merkez yapilanmasi bulunmamaktadir. Bu
cercevede ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde, iilkemizde lojistik merkezlerinin idari, hukuki, mali altyapisinin
olusturulmas: yoniinde gerekli calismalar yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 79.882,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.125,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.451,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 102.458,00
g _5 Doner Se@aye 0,00
§ z Diger Yurt I¢i 0,00
g = Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 102.458,00
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Tablo 2/22

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx 07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Performans Hedefi 22 - Yurtdist n.luteahhltllk ve teknik miisavirlik hizmetleri sektorii diizenlenecek ve
desteklenecektir.

Faaliyet Ad1 Desteklenen teknik miisavirlik proje sayismin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Uluslararas: miiteahhitlik pazar payimizin % 4'den % 10 seviyesine ¢ikarilmasini teminen, daha fazla sayida teknik
miisavirlik projesi devlet yardimlan kapsanunda desteklenecektir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak fhtiyac

0,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

48.129,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaa

48.129,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

48.129,00
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
Faaliyetlerin maliyetleri, genel yénetim giderleri ve diger idarelere transfer

edilecek kaynaklardan olusan idarenin toplam kaynak ihtiyacina iliskin Tablo 3
ile Tablo 4 asagida yer almaktadir.

Tablo 3

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi |07.83 - DIS TICARET MUSFESARHGI
E 2010
S| =
§ E "E‘ Agiklama Biitce Ici Biitce Digi Toplam
x S g (TL) PAY(%) (L) PAY (%) (TL) PAY(%)
o un| w
Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslary, iiniversiteler, sivil toplum
1 kuruluslan ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi programlar 1.656.916,00( 1,33 42.447.100,00( 71,56 44.104.016,00| 23,93
gerceklestirilecektir.
22 [Bilgilendirme toplantisi, seminer ve galistay diizenlenmesi 1.100.738,00( 0,88 0,00 0,00 1.100.738,00| 0,60
61 [Kimya Stratejik Plani 14.260,00| 0,01 100.000,00f 0,17 114.260,00/ 0,06
63 [Moda ve Tekstil is Kiimesi (MTK) Projesi 57.073,00] 0,05 3.557.100,00] 6,00 3.614.173,00] 1,96
65 |ihracatimizda Tanitim Gruplan Galismalari 171.217,00| 0,14 38.160.000,00( 64,34 38.331.217,00| 20,80
74 |Dis Ticaret Haftasi 0,00[ 0,00 600.000,00] 1,01 600.000,00] 0,33
75 |Tirk Diinyasi Ekonomi, Bilisim ve Kiilttir Forumu 61.038,00( 0,05 30.000,00[ 0,05 91.038,00| 0,05
77 |Uzaktan Egitim Projesi 252.590,00 0,20 0,00 0,00 252.590,00| 0,14
2 Dis ticaret ile ilgili konularda gers irilen ve egitim 4.257.726,00( 3,41 316.400,00| 0,53 4.574.126,00 2,48
faaliyetlerinin gelistiriimesi.
2 |Yayin faaliyetleri 485.573,00] 0,39 0,00 0,00 485.573,00] 0,26
4 |Tanitim faaliyetleri 3.772.153,00 3,02 316.400,00] 0,53 4,088.553,00] 2,22
3 .'I?II :_'e';":;::h?::ﬂa"u';t'i’i:".'if:z‘&::s'"‘ 6zendirilecek ve site Dig 574.366,00| 0,46 0,00/ 0,00 574.366,00| 0,31
82 |Internet hiz kapasitesinin artinmi ve Dig Ticaret Portal olugturulmasi 144.961,00) 0,12 0,000 0,00 144.961,00/ 0,08
83 |E-devlet uygulamalari (DTM Web sitesi ve diger uygulamalar) 429.405,00| 0,34 0,000 0,00 429.405,00) 0,23
4 ::yurulma suresm:’;'t'“; poiinal ilgili ve y 133.900,00| 0,11 0,00/ 0,00 133.900,00 0,07
6 [Kamuoyunu bilgilendirme ve bilinglendirme 133.900,00| 0,11 0,00 0,00 133.900,00( 0,07
5 Fiziksel ve jik istiri ktir. 17.527.924,00| 14,02 1.563.000,00| 2,64 19.090.924,00| 10,36
7 |Yazhm ve donanim altyapisinin yenilenmesi 11.259.034,00( 9,01 443.000,001 0,75 11.702.034,00| 6,35
19 |Merkez ile yurtdisi teskilati arasinda sinirsiz haberlesmeye (VOIP) gecilmesi 20.000,00| 0,02 130.000,00f 0,22 150.000,00( 0,08
20 |Yeni hizmet binasi temin edilmesi 1.098.000,00( 0,88 500.000,00f 0,84 1.598.000,00| 0,87
21 |Bina tefris edilmesi 1.040.300,00f 0,83 90.000,00] 0,15 1.130.300,00] 0,61
36 |Alt ve Ust yapi tesis ve biiyik onarimi 2.852.000,00 2,28 0,00 0,00 2.852.000,00| 1,55
40 |Yazlim revize ve bakim-onarimi 410.000,00| 0,33 0,00 0,00 410.000,00f 0,22
54 [Pamuk Analiz Laboratuarinin kurulmasi 596.000,00f 0,48 400.000,000 0,67 996.000,00| 0,54
84 |Kurum igi hizmet ve sistemlerinin elektronik ortama tasinmasi 252.590,00( 0,20 0,00 0,00 252.590,00| 0,14
6 insan Kaynaklari Gelisim Siirederi iyilestirilecektir. 2.877.017,00| 2,30 46.000,00| 0,08 2.923.017,00| 1,59
8 |is analizlerinin tamamlanmasi 1.007.760,00( 0,81 0,00 0,00 1.007.760,00| 0,55
9 [Akademik yayin gikariimasi 407.990,00| 0,33 0,00 0,00 407.990,00, 0,22
e s
71 |Hizmetigi egitim programlari diizenlenmesi 102.250,00 0,08 46.000,00( 0,08 148.250,00| 0,08
72 |Galisanlarin memnuniyet anketlerinin tamamlanmasi 8.850,001 0,01 0,00 0,00 8.850,00{ 0,00
7 Kurumsal yapi giiclendirilecektir 1.047.560,00| 0,84 0,00 0,00 1.047.560,00, 0,57
10 |Risk ydnetim sistemi kurulmasi 1.047.560,00] 0,84 0,00 0,00 1.047.560,00] 0,57
8 Kurum igi ve digi iletisim giiglendirilecektir. 1.442.986,00( 1,15 57.685,00( 0,10 1.500.671,00| 0,81
11 |Bilgilendirme toplantisi 965.092,00] 0,77 15.000,00] 0,03 980.092,00] 0,53
12 |Koordinasyon toplantisi 477.894,00 0,38 42.685,00( 0,07 520.579,00( 0,28
9 Yurtdig: teskilati giiclendirilecektir. 8.870.004,00 7,10 0,00/ 0,00 8.870.004,00| 4,81
13 ::::T:Eg:deﬁn performansini diizenli olarak takip edecek ve dlgecek sistem 635.322,00| 0,51 0,00 0,00 635.322,00] 0,34
81 |Dis temsilciliklerdeki toplam kadro sayisinin artirilmasi 8.234.682,00( 6,59 0,00 0,00 8.234.682,00) 4,47
10 Q:‘;:iy:ed:::';g:am:ﬁ‘:gg 'I vitksek, ma“_ff_""‘_""" ve hizmetlerin 214.023,00| 0,17 0,00/ 0,00 214.023,00| 0,12
67 |Deviet yardimlarinin firmalara tanitiimasi 214.023,00f 0,17 0,00 0,00 214.023,00{ 0,12
12 B;:'.“?:;;:':::La;::rI'::::;:;;"f:::;:;"'(:':k"e’ kapsaminda pazara 5.784.938,00| 4,63 14.235.275,00 24,00 20.020.213,00| 10,86
14 |Pazara giris faaliyetleri 2.713.144,00| 2,17 11.665.275,00] 19,67 14.378.419,00 7,80
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6 |Karsilikli tanima ve igbirligini gelistirmeye yonelik faaliyetler 3.071.794,00f 2,46 2.570.000,00] 4,33 5.641.794,00| 3,06
13 Damqu ve SI:lhvanswonIu |thvalat|n sebep oldugu zarara karsi iilke 130.042,00 0,10 0,00 0,00 130.042,00, 0,07
sanayiinin etkin korunumu saglanacaktir.
Haksiz rekabet basvuru kilavuzlarinin sadelestiriimesi ve iyilestirilmesi 130.042,00| 0,10 0,00 0,00 130.042,00f 0,07
anayicilerin, tarife kontenjanlari ve askiya alma rejimi kapsaminda
14 diisiik maliyetli hammadde ve ara mal ihtiyacinin karsilanmasi 1.449.748,00( 1,16 30.000,00( 0,05 1.479.748,00, 0,80
& tir,
Tapfe ko_n_ten]a_nlarl ve askiya alma rejimlerinin kullanilmasinin 1.449.748,00| 1,16 30.000,00] 0,05 1.479.748,00| 0,80
etkinlestirilmesi _ ___ .
15 Ticaret politikast uy inda Gnlem alinma siiresi 2.242.238,00| 1,79 70.000,00[ 0,12 2.312.238,000 1,25
kisaltilacaktir.
Ucretli hizmet saglayicilarina abone olunmasi 63.686,00| 0,05 0,00 0,00 63.686,00| 0,03
Yerinde dogrulama sorugturmasi yapilmasi ve DTO Damping ve Subvansiyon
Anlagmasinin geligtirilmesine iliskin uluslararasi siireglere aktif katilim 2.178.552,00( 1,74 70.000,00f 0,12 2.248.552,00) 1,22
16 ‘S’::il::::t?:‘gelerden ithalatta yerli sanayinin ihtiyaclarina agirik 5.302.100,00| 4,24 0,00 0,00 5.302.100,00| 2,88
Faaliyet ruhsati verilmesi ve kullanici firmalarin faaliyetlerinin takip edilmesi 5.302.100,00| 4,24 0,00 0,00 5.302.100,00f 2,88
Kaliteli ve giivenli iiriin arz ve talebi icin teknik mevzuat
17 uy na dair in takip edilerek ilgililere bilinidiginin 366.000,00( 0,29 70.000,00| 0,12 436.000,00| 0,24
artinimasi
Uriin glvenligi bilgilendirme faaliyeti 366.000,00| 0,29 70.000,00[ 0,12 436.000,00| 0,24
18 A_B nln_u(;uncu ulkelerden ithalatta iiriin giivenligi denetimleri 205.000,00 0,16 0,00/ 0,00 205.000,00] 0,11
sistemi uyumlastinlacaktir.
Mevzuat uyum galismalari 205.000,00 0,16 0,00 0,00 205.000,00{ 0,11
19 Uriin giivenligine dair gerceve ¢ AB'deki b paralel 471.000,00| 0,38 30.000,00| 0,05 501.000,00| 0,27
AB Urin guve.r_1llg| rr?e.vzualflnln i¢c mevzuata yansitiimasi ve uygulama 471.000,00 0,38 30.000,00] 0,05 501.000,00| 0,27
altyapisinin giiclendirilmesi_ _ _
20 E-ticareti 5zendirici ve ticareti kolaylastina diizenleme ve 1.450.641,00| 1,16 400.000,00( 0,67 1.850.641,00| 1,00
Hizmetlerin elektronik ortamda yiiritiilmesi oraninin artirilmasi 1.450.641,00f 1,16 400.000,00) 0,67 1.850.641,00{ 1,00
21 Lojistik y ve mev yiles 1.449.400,00| 1,16 0,00/ 0,00 1.449.400,00| 0,79
saglanacaktir.
Uluslararasi 6rgitlerin ve rakip lilke pozisyonlannin raporlanmasi 51.228,00| 0,04 0,00 0,00 51.228,00| 0,03
Uluslararasi etkinliklere katilim saglanmasi 219.914,00f 0,18 0,00 0,00 219.914,00| 0,12
Ar-Ge projelerinin desteklenmesi 1.024.572,00( 0,82 0,00 0,00 1.024.572,00| 0,56
Ulke, bdlge ve sektér raporarinin hazirlanmasi 51.228,00| 0,04 0,00 0,00 51.228,00| 0,03
Yurtici ve diginda lojistik bolge/merkezler kurulmasi 102.458,00 0,08 0,00 0,00 102.458,00f 0,06
2 Ygrtdlsl miiteahhitlik ve teknik n_\usavu-llk hizmetleri sektorii 0,00 0,00 48.129,00 0,08 48.129,000 0,03
diizenlenecek ve desteklenecektir.
2 |Teknik miisavirlik proje destekleme faaliyeti 0,00( 0,00 48.129,00/ 0,08 48.129,00/ 0,03
Per Hedefleri iy i Toplami 57.453.529,00( 45,97 59.313.589,00| 100,00 116.767.118,00 63,36
Genel Yonetim Giderleri 59.443.471,00| 47,56 59.443.471,00| 32,25
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 8.082.500,00( 6,47 8.082.500,00| 4,39
GENEL TOPLAM 124.979.500,00| 100,00 59.313.589,00| 100,00 184.293.089,00| 100,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI

- 01 |Personel Giderleri 39.755.474,00 42.875.526,00 0,00 82.631.000,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 4.676.363,00 4.262.637,00 0,00 8.939.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.021.692,00 11.947.308,00 0,00 16.969.000,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
é 05 [Cari Transferler 0,00 158.000,00 8.082.500,00 8.240.500,00
i 06 |Sermaye Giderleri 8.000.000,00 200.000,00 0,00 8.200.000,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 57.453.529,00 59.443.471,00 8.082.500,00 124.979.500,00
E Déner Sermaye 2.397.000,00 0,00 2.397.000,00
§ Diger Yurt Igi Kaynaklar 48.616.689,00 0,00 48.616.689,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 8.299.900,00 0,00 8.299.900,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 59.313.589,00 0,00 59.313.589,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 116.767.118,00 59.443.471,00 8.082.500,00 184.293.089,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Idare Adi 07.83.00.02 - OZEL KALEM
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 600.000,00 1.731.100,00 0,00 2.331.100,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 660.842,00 2.314.358,00 0,00 2.975.200,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 1.260.842,00 4.105.458,00| 0,00 5.366.300,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.260.842,00 4.105.458,00| 0,00 5.366.300,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.04 - iDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m T:ifwi':é:‘éﬁtizsx GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 0,00 5.988.800,00 0,00 5.988.800,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 1.217.000,00 0,00 1.217.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 583.800,00 2.994.600,00 0,00 3.578.400,00
ﬁ 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 158.000,00 0,00 158.000,00
i 06 |Sermaye Giderleri 60.000,00 200.000,00 0,00 260.000,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 643.800,00 10.558.400,00 0,00 11.202.200,00
E Déner Sermaye 130.000,00 0,00 130.000,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 130.000,00 0,00 130.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 773.800,00 10.558.400,00 0,00 11.332.200,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.05 - PERSONEL DAIREST BASKANLIGI
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m T:ifwi':é:‘éﬁtizsx GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
_ 01 (Personel Giderleri 219.440,00 2.098.160,00 0,00 2.317.600,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 27.960,00 342.040,00 0,00 370.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.650,00 11.150,00 0,00 84.800,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 [Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 (Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 321.050,00 2.451.350,00 0,00 2.772.400,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
§ Diger Yurt Ici Kaynaklar 46.000,00 0,00 46.000,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 46.000,00 0,00 46.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 367.050,00 2.451.350,00 0,00 2.818.400,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.20 - DIS TICARET KONTROLORLER] KURULU BASKANLIGI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 0,00 725.600,00 0,00 725.600,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 87.000,00 0,00 87.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.500,00 83.000,00 0,00 92.500,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:E 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 9.500,00 895.600,00 0,00 905.100,00
E Déner Sermaye 17.500,00 0,00 17.500,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 17.500,00 0,00 17.500,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 27.000,00 895.600,00 0,00 922.600,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.23 - STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 19.000,00 347.800,00 0,00 366.800,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 5.500,00 44.500,00 0,00 50.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 194.800,00 40.200,00 0,00 235.000,00
ﬁ 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 219.300,00 432.500,00 0,00 651.800,00
E Déner Sermaye 9.000,00 0,00 9.000,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 9.000,00 0,00 9.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 228.300,00 432.500,00 0,00 660.800,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.24 - HUKUK MUSAVIRLIGI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 0,00 691.900,00 0,00 691.900,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 74.000,00 0,00 74.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.500,00 45.000,00 0,00 65.500,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 20.500,00 810.900,00 0,00 831.400,00
E Déner Sermaye 5.500,00 0,00 5.500,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 5.500,00 0,00 5.500,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 26.000,00 810.900,00 0,00 836.900,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.25 - BASIN VE HALKLA ILiSKiLER MUSAVIRLIGI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 0,00 97.000,00 0,00 97.000,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 91.400,00 0,00 91.400,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 0,00 230.400,00 0,00 230.400,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00 230.400,00 0,00 230.400,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.26 - MUSTESARLIK MUSAVIRLIGI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 0,00 618.800,00 0,00 618.800,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 315.000,00 0,00 315.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 60.600,00 0,00 60.600,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 0,00 994.400,00 0,00 994.400,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00 994.400,00 0,00 994.400,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.00.63 - YURT DISI TESKILATI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gi‘;i’;f_;;ﬂ:ﬂ:\"m TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
- 01 |Personel Giderleri 7.621.454,00 14.931.546,00 0,00 22.553.000,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 523.903,00 286.097,00 0,00 810.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 3.362.000,00 0,00 3.362.000,00
% 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
i 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
:g 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ([Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 8.145.357,00 18.579.643,00 0,00 26.725.000,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 8.145.357,00 18.579.643,00 0,00 26.725.000,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.30.00 - IHRACAT GENEL MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
— 01 [Personel Giderleri 1.351.880,00 5.407.520,00 0,00 6.759.400,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 174.800,00 699.200,00 0,00 874.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 2.107.900,00 0,00 2.107.900,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 8.082.500,00 8.082.500,00
g 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
;E 07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 1.526.680,00 8.214.620,00 8.082.500,00 17.823.800,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 43.870.560,00 0,00 43.870.560,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 8.299.900,00 0,00 8.299.900,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 52.170.460,00 0,00 52.170.460,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 53.697.140,00 8.214.620,00 8.082.500,00 69.994.260,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.31.00 - ITHALAT GENEL MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
— 01 |Personel Giderleri 5.771.400,00 0,00 0,00 5.771.400,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.300,00 0,00 0,00 400.300,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
g 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
;E 07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 6.871.700,00 0,00 0,00 6.871.700,00
E Déner Sermaye 120.000,00 0,00 120.000,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 120.000,00 0,00 120.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 6.991.700,00 0,00 0,00 6.991.700,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.32.00 - ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
— 01 |Personel Giderleri 4.167.200,00 0,00 0,00 4.167.200,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 476.000,00 0,00 0,00 476.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 701.700,00 0,00 0,00 701.700,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
g 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
;E 07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 5.344.900,00 0,00 0,00 5.344.900,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 3.968.129,00 0,00 3.968.129,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 3.968.129,00 0,00 3.968.129,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 9.313.029,00 0,00 0,00 9.313.029,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.33.00 - AVRUPA BIRLIGI GENEL MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm Tzf\?wil:é::ﬁt:gsx GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
_ 01 (Personel Giderleri 2.856.900,00 0,00 0,00 2.856.900,00
E 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 427.000,00 0,00 0,00 427.000,00
E 03 [Mal ve Hizmet Alm Giderleri 370.300,00 0,00 0,00 370.300,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
E 06 |[Sermaye Giderleri 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
;E 07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 3.694.200,00 0,00 0,00 3.694.200,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.694.200,00 0,00 0,00 3.694.200,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.34.00 - SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU (MERKEZ)
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm Tzf\?wil:é::ﬁt:gsx GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
_ 01 |Personel Giderleri 2.339.300,00 265.000,00 0,00 2.604.300,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 403.200,00 43.800,00 0,00 447.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 183.100,00 11.000,00 0,00 194.100,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
E 06 |Sermaye Giderleri 195.000,00 0,00 0,00 195.000,00
;E 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 3.120.600,00 319.800,00 0,00 3.440.400,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
; Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.120.600,00 319.800,00 0,00 3.440.400,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.34.61 - TASRA TESKILATI
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
— 01 [Personel Giderleri 4.146.200,00 580.000,00 0,00 4.726.200,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 495.500,00 68.500,00 0,00 564.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 387.000,00 260.300,00 0,00 647.300,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 |[Sermaye Giderleri 2.705.000,00 0,00 0,00 2.705.000, 00
;E 07 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 7.733.700,00 908.800,00 0,00 8.642.500,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.733.700,00 908.800,00 0,00 8.642.500,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.35.00 - DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL MUDURLUGU (MERKEZ)

Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm ;E\;EEEESEEE%KI GENEL TOPLAM
— 01 [Personel Giderleri 3.337.000,00 0,00 0,00 3.337.000,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 416.000,00 0,00 0,00 416.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 359.700,00 0,00 0,00 359.700,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
g 06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
;E 07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 4.112,700,00 0,00 0,00 4.112.700,00
E Déner Sermaye 955.000,00 0,00 955.000,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 955.000,00 0,00 955.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.067.700,00 0,00 0,00 5.067.700,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.35.61 - TASRA TESKILATI
Ekonomik Kodlar (L.Diizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm TRANSFER EDILECEK |  GENELTOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
— 01 [Personel Giderleri 473.000,00 9.392.300,00 0,00 9.865.300,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 52.500,00 983.500,00 0,00 1.036.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00 565.800,00 0,00 740.800,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 |[Sermaye Giderleri 1.550.000,00 0,00 0,00 1.550.000, 00
;E 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |[Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 2.250.500,00 10.941.600,00 0,00 13.192.100,00
E Déner Sermaye 1.160.000,00 0,00 1.160.000,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 1.160.000,00 0,00 1.160.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.410.500,00 10.941.600,00 0,00 14.352.100,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi 07.83.36.00 - EKONOMIK ARASTIRMALAR VE DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar (LDiizey) FALIYET TOPLAMI Gig::f.:;?‘r:xrm Tzf\?wil:é::ﬁt:gsx GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
_ 01 |Personel Giderleri 6.852.700,00 0,00 0,00 6.852.700,00
E 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 974.000,00 0,00 0,00 974.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 901.500,00 0,00 0,00 901.500,00
X 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ 06 |Sermaye Giderleri 3.450.000,00 0,00 0,00 3.450.000,00
;E 07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 12.178.200,00 0,00 0,00 12.178.200,00
E Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
; Diger Yurt Igi Kaynaklar 732.000,00 0,00 732.000,00
§ Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
§ Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci 732.000,00 0,00 732.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.910.200,00 0,00 0,00 12.910.200,00
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lll- EKLER

Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKiN TABLO

idare Ad1

07.83 - DIS TICARET MUSTESARLIGI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIiYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglari,
iiniversiteler, sivil toplum kuruluslari ve
uluslararasi kuruluglarla isbirligi programlaru
gerceklestirilecektir.

Bilgilendirme toplantisi, seminer ve ¢alistay
diizenlenmesi

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Kimya Stratejik Plam

[HRACAT GENEL MUD URLUGU

Moda ve Tekstil is Kiimesi (MTK) Projesi

IHRACAT GENEL MUD URLUGU

Thracatimizda Tanitim Gruplar1 Calismalari

[HRACAT GENEL MUD URLUGU

Dis Ticaret Haftas1

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

Tiirk Diinyast Ekonomi, Bilisim ve Kiiltiir
Forumu

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

Uzaktan Egitim Projesi

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

Dis ticaret ile ilgili konularda gergeklestirilen
tamtim ve egitim faaliyetleri her yil artirilarak
siirdiiriilecektir.

Yayn faaliyetleri

IHRACAT GENEL MUD URLUGU

AVRUPA BIRLIGI GENEL MUDURLUGU

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

Tanitim faaliyetleri

AVRUPA BIRLIGI GENEL MUDURLUGU

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

TASRA TESKILATI

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

IHRACAT GENEL MUD URLUGU

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

DIS TICARET KONTROLORLERiI KURULU
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI
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DTM internet sitesi gelistirilecek, erisim
ozendirilecek ve site Dis Ticaret Portali'na
doniistiiriilecektir.

Internet hiz kapasitesinin artinmi ve Dig
Ticaret Portali olusturulmasi

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

E-devlet uygulamalar1 (DTM Web sitesi ve
diger uygulamalar)

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

AB konusundaki onemli gelismelerin ilgili
taraflara ve kamuoyuna duyurulma stiresi
kisaltilacaktir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve bilinclendirme

AVRUPA BiRLIGI GENEL MUDURLUGU

Fiziksel ve teknolojik donanim gelistirilecektir.

Yazihim ve donanim altyapisinin yenilenmesi

AVRUPA BiRLIGI GENEL MUDURLUGU

HUKUK MUSAVIRLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI

DIS TICARET KONTROLORLERI KURULU
BASKANLIGI

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

TASRA TESKILATI

Merkez ile yurtdisi teskilati arasinda simrsiz
haberlesmeye (VOIP) gecilmesi

IDARI VE MALI iSLER DAIRESI BASKANLIGI

Yeni hizmet binasi temin edilmesi

IDARI VE MALI iSLER DAIRESI BASKANLIGI

TASRA TESKILATI

Bina tefris edilmesi

IDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI

TASRA TESKILATI

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

Alt ve list yapi tesis ve bilyiik onarimu

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

Yazilim revize ve bakim-onarnmi

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

Pamuk Analiz Laboratuarmin kurulmasi

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

TASRA TESKILATI

Kurum igi hizmet ve sistemlerinin elektronik
ortama taginmast

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

Insan Kaynaklar1 Geligim Siiregleri
iyilestirilecektir.

Is analizlerinin tamamlanmast
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ITHALAT GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Akademik yaymn ¢ikarilmasi

AVRUPA BiRLIGi GENEL MUDURLUGU

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

THRACAT GENEL MUDURLUGU

Yiiksek lisans 6grenimi icin yurtdisina
gonderilecek personel sayisinin arttiriimasi
yoniinde girisimlerde bulunulmasi

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

OZEL KALEM

Hizmetici egitim programlar: diizenlenmesi

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Calisanlarin memnuniyet anketlerinin
tamamlanmasi

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

Kurumsal yap1 giiclendirilecektir

Risk yonetim sistemi kurulmasi

AVRUPA BiRLiGi GENEL MUDURLUGU

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Kurum ici ve dist iletisim giiclendirilecektir.

Bilgilendirme toplantisi

IHRACAT GENEL MUDURLUGU

AVRUPA BIRLIGI GENEL MUDURLUGU

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

Koordinasyon toplantist

IHRACAT GENEL MUDURLUGU

AVRUPA BIRLIGI GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Yurtdist teskilat1 giiclendirilecektir.

Temsilciliklerin performansm diizenli olarak
takip edecek ve dlcecek sistem

AVRUPA BiRLIGI GENEL MUDURLUGU

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Dis temsilciliklerdeki toplam kadro sayismin
artirilmasi

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI

YURT DISI TESKILATI

Ar-Ge'ye dayali, katma degeri yiiksek, markali

iirtin ve hizmetlerin iiretim ve pazarlama
stiregleri desteklenecektir.

Devlet yardimlarmin firmalara tanitilmast

IHRACAT GENEL MUDURLUGU
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Bolgesel olusumlar ile ikili ve ¢ok tarafl
iliskiler kapsaminda pazara giris imkanlarinin
artirilmasi saglanacaktur.

Pazara giris faaliyetleri

IHRACAT GENEL MUDURLUGU

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

AVRUPA BIiRLIGI GENEL MUDURLUGU

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

Karsilikli tanima ve igbirligini gelistirmeye
yonelik faaliyetler

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL

MUDURLUGU (MERKEZ)
Damping ve siibvansiyonlu ithalatin sebep
oldugu zarara kars iilke sanayiinin etkin
korunumu saglanacaktir.
Haksiz rekabet bagvuru kilavuzlarimn
sadelestirilmesi ve iyilestirilmesi
ITHALAT GENEL MUDURLUGU
Sanayicilerin, tarife kontenjanlar1 ve askiya
alma rejimi kapsaminda diisiik maliyetli
hammadde ve ara mal ihtiyacimin kargilanmasi
saglanacaktir.
Tarife kontenjanlar ve askiya alma rejimlerinin
kullanilmasmin etkinlestirilmesi
ITHALAT GENEL MUDURLUGU

Ticaret politikas1 uygulamalarnda 6nlem
alinma siiresi kisaltilacaktir.

Ucretli hizmet saglayicilarina abone olunmast

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

Yerinde dogrulama sorusturmasi yapilmasi ve
DTO Damping ve Subvansiyon Anlagmasinin
gelistirilmesine iligkin uluslararasi siireclere
aktif katihm

ITHALAT GENEL MUDURLUGU

Serbest bolgelerden ithalatta yerli sanayinin
ihtiyaclarina agirlik verilecektir.

Faaliyet ruhsat1 verilmesi ve kullanici
firmalarimn faaliyetlerinin takip edilmesi

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

Kaliteli ve giivenli iirlin arz ve talebi igin
teknik mevzuat uygulamalarma dair
gelismelerin takip edilerek ilgililere

Bilgilendirme faaliyeti

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

TASRA TESKILATI

AB’nin {i¢iincii iilkelerden ithalatta {irtin
giivenligi denetimleri sistemi

Mevzuat uyum cahsmalari

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

Uriin giivenligine dair cergeve mevzuat
AB’deki gelismelere paralel hale getirilecek ve
giivenli {iriin arz1 saglanacaktir.
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AB iiriin giivenligi mevzuatiin i¢ mevzuata
yansitilmast ve uygulanmasi altyapismnin
giiclendirilmesi

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

E-ticareti 6zendirici ve ticareti kolaylastirict
diizenleme ve uygulamalar gelistirilecektir.

Hizmetlerin elektronik ortamda yiiriitiilmesi
oramnin artiriimast

THRACAT GENEL MUDURLUGU

SERBEST BOLGELER GENEL MUDURLUGU
(MERKEZ)

TASRA TESKILATI

DIS TICARETTE STANDARDIZASYON GENEL
MUDURLUGU (MERKEZ)

EKONOMIK ARASTIRMALAR VE
DEGERLENDIRME GENEL MUDURLUGU

Lojistik yapilarin kurulmasi ve mevcutlarin
iyilestirilmesi saglanacaktir.

Uluslararasi orgiitlerin ve rakip tilke
pozisyonlarmin raporlanmasi

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Uluslararasi etkinliklere katilim saglanmasi

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Ar-Ge projelerinin desteklenmesi

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Ulke, bolge ve sektor raporlarmm hazirlanmasi

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Yurtici ve disinda lojistik bolge/merkezler
kurulmasi

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU

Yurtdigt miiteahhitlik ve teknik miisavirlik
hizmetleri sektorii diizenlenecek ve
desteklenecektir.

Teknik miisavirlik proje destekleme faaliyeti

ANLASMALAR GENEL MUDURLUGU
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