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Sunus;

5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanununun 41’inci maddesinin 4’lincii fikrasinda
belirtilen sekilde; performans programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
Ol¢iitlerine gore hedef ve gergeklestirme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve
belediye borg¢larinin durumunu agiklayan s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere iliskin 2023
yil1 ¢alismalarimizi gosterir faaliyet raporu hazirlanmastir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesi geregi
hazirlanan ve 01 Ocak 2006 tarihi itibari ile yiirtirliige giren Maliye Bakanligi’'nca yayimlanan
“Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik” cercevesinde
hazirlanmig, kamu faaliyetlerinde saydamligin ve hesap verilebilirligin artirilmas1 amaciyla
goriiglerinize sunulmustur.
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a. Tarihge:

Ozalp Ilgesi 1869 yilinda Mahmudiye adiyla bu giinkii Saray ilge merkezinde
kurulmustur. Kurtulus Savasindan sonra bu bolgeyi diismandan kurtaran Van Tiimen
Komutan1 Kazim Pasa (Kazim OZALP)'in adi Mahmudiye'ye verilerek degistirilmistir. lge
merkezi 1948 yilinda bu giinkii Ozalp merkezine tasinmis ve burasi Ilge merkezi haline
doniistiiriilmiistiir. Kazim Pasa Ilge merkezinin ismi ise Saray olarak degistirilerek Nahiye
teskilatina doniistiiriilmiistiir. Eski adi Mahmudiye olan Saray merkezi Kurtulus savasinin
sonuglanmasi ve bu boélgenin Rus ordular ile Ermeni ¢etecilerinden kurtarildig: tarih olan
1918 tarihinde Kazim Pasa olarak degistirilmistir. Ozalp ilce Merkezinin ismi ise simdiki
mahalle olan Kargali'min adi ile anilmaktaydi. Bu mahalle o tarihlerde koy teskilati
durumundayd. Ilce Doguda iran islam Cumbhuriyeti ile Saray ilgesi, Batida Van, Kuzeyinde
Muradiye ve Caldiran ilgeleri, Giineyde ise Giirpinar lgesi ile ¢evrilmistir. YUz 6l¢limi
1.392.880 dontim olup, denizden yiiksekligi ortalama olarak 2.100 metre dolayindadir. Kislari
soguk, sert ve uzun, yazlari kurak ve yagigsiz geger. Kigin hava sicakligi bazen (-35,-40)
dereceye, yazin ise (+35) dereceye kadar ¢iktig1 goriilmektedir.

Ozalp Ilgesi Van Il Merkezine 63, iran Islam Cumhuriyeti Devletine 36, Saray ilgesine
17 Km. uzaktadir.



b. MISYON VE VIZYON

Halkiyla  bdtunlesen, insan
odakl, katilimci,  yenilikgi,
hizmet Uretiminde Oncu, hayati
kolaylastiran, cocuk ve
genclerin on planda oldugu,
kUltir ve sanati benimseyen,
adalet ve esitligi ilke edinen bir
belediye olmak.

Gelisimde oncu, firsatl
kaynaga geviren, her alanda
vatandasimiza ve lilcemize
hizmet etmek ve hizmet agini
genisleten bir belediye
olmak.




c¢. YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

BUYUKSEHIR ILCE BELEDIYESININ GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLART

Belediyelerin kurulusu, organlari, yonetimi, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve
esaslar1 Ozellikle 5393 Sayili Belediye Kanunu ile diizenlenmis olup s6z konusu kanununla beraber
diger mevzuatlarda da belediyelere verilen gorev ve yetkiler vardir. 5393 sayili Belediye Kanunun 14.
maddesi ile Belediyelerin gorev ve sorumluluklart belirlenmistir. Bu kanun maddesine gore
Belediyeler mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve cevre
saglhgi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik, defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut, kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in
iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de
mali durumlart ve hizmet Onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konuk evleri
acabilirler.

Devlete ait her derecede ki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tlrlu arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden inga
edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tlrlii amatdr Spor karsilasmalari
dizenler, yurtici ve yurtdist misabakalarda Gstiin basar1 gésteren veya derece alan Ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir. Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklart nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk
eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini
gecemez. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oOncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. Sivil hava ulagimina agik havaalanlar ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir. ilgili kanunun 15.
maddesine gore belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

c) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her turli faaliyet ve

girisimde bulunmak.

d) Kanunlarm belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

e) Gergekvetiizelkisilerinfaaliyetleriileilgiliolarakkanunlardabelirtilenizinveyaruhsati vermek.
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f) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

0) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igsletmek veya islettirmek.

h) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobls, deniz ve su ulagim araglar1, tiinel, rayl sistem dahil her tirlu
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

i) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

J) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisin- de tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

k) Borg almak, bagis kabul etmek.

I) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limam
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina
izin vermek.

m)Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

n) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

0) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezas1 0denmeyerek iki glin igin degeri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek
otuz gun igin degeri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

p) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

a) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

r) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yurutmek.

Belediye miicavir alan sinirlarn igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak {icret karsiliginda yer secim belgesi vermek, (r) bendine gore
verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak (icret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
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belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
Biiyiiksehir sinirlart icerisinde yer secim belgesi vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir belediyeleri
yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin  ruhsatlandirilmas:  ve
denetlenmesi, biylk-sehirveilmerkezbelediyeleridisindakiyerlerdeilozelidaresitarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstay’1n gériisii ve igisleri Bakanliginimn
karartyla siresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000°1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarin
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya fiicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Icisleri Bakanligimin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme
ve kullanma suyu verebilirler.  Belediye, belde sakinlerinin  belediye  hizmetleriyle
ilgiligoriisvediigiincelerinitespitetmekamaciylakamuoyuyoklamasivearastirmasiyapabilir.

BelediyemallarinakarsisugisleyenlerDevletmalinakarsisucislemissayilir.2886sayili  Devlet  ihale
Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.” hiikmii bulunmaktadir.

Bununla birlikte belediyemizin diger mevzuatlarda gecen goérev ve yetkileri de bulunmaktadir.
Belediyemize gorev ve ¢alismasina iliskin mevzuatlar 6zet halinde 12 adet konu baslig altinda toplanmis
ve tablolarda detayli olarak gosterilmistir. Ote yandan bilinmelidir ki bu belirtmis oldugumuz
mevzuatlarin disinda da dogrudan veya dolayli olarak belediyemizin yapmis oldugu hizmet ve gorevler
bulunmaktadir.

GENEL YONETIM ALANINA ILISKIN MEVZUAT

5393 sayili Belediye Kanunu

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu

5227 sayili Kamu Yonetiminin Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandiriimasi

5355 say1li Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

6360 Sayili On Dért flde Biiyiiksehir Belediyesi Ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi Ile Bazi Kanun
Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Stratejik Yonetim Alanina iliskin Mevzuat

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y dnetmelik

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programi Hakkinda Y&netmelik

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y dnetmeligi
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Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y dnetmelik

Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

Insan Kaynaklar1 Alanma Iliskin Mevzuat

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

4857 sayil Is Kanunu

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanununu

6356 say1l1 Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik

Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma Dair
Genel Yonetmelik

Kamu Personelinin Yabanci Dil Bilgisi Seviyesinin Tespitine Dair Esas ve Usuller Hakkinda
Y6netmelik

Mali Yénetim Alani ile Tlgili Mevzuat

5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu

5779 sayil il Ozel Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

1394 sayili Emlak Vergisi Kanunu

2164 sayil1 Belediye Gelirler Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil ve Usulii Hakkinda Kanun

1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun

492 sayili Harglar Kanunu

4054 sayili1 Rekabet Kanunu

5846 sayil1 Telif ve Sanat Eserleri Kanunu (Fikri Ve Sinai Haklar Kanunu)

Belediye Tahsilat Yonetmeligi

Mabhalli Idareler Uzlagma Y&netmeligi

Belediye Gelirleri Kanununun Cesitli Harglarla ilgili Hiikiimlerinin Uygulanmasina Iliskin Y&netmelik

Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylar1 ile Tlgili Hiikiimlerinin Uygulanmasina
[liskin Y®&netmelik

Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payma Dair Ydnetmelik

Tasarrufu Kisitlanan Bina, Arsa ve Arazi Hakkinda Yo6netmelik

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y6netmeligi

Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payina Dair Y&netmelik

Cevre Koruma Alani ile lgili Mevzuat

2872 sayili Cevre Kanunu

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
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Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Ydnetmeligi

Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Y 6netimi Y 6netmeligi

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Y6netmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi

Atik Yaglarin (Motor vb.) Kontrolii Yo6netmeligi

Omriinii Tamamlamus Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Atiklarin Diizenli Depolanmasina Dair Y 6netmelik

Atiklarin Yakilmasina Iliskin Yonetmelik

Kentsel Atik Su Aritim1 Yo6netmeligi

Baz Istasyonlarinin Kurulusu Y énetmeligi

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin (AEEE) Kont. Yo6netmeligi

Afet Alam Ile ilgili Mevzuat

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun

5902 sayili Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlere Dair Kanun

Deprem Y 6netmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik

Afetlere Iliskin Acil Yardim Teskilat1 ve Planlama Esaslarma Dair Yo6netmelik

Imar Alani ile Ilgili Mevzuat

2872 sayil1 Cevre Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

5543 sayih Iskan Kanunu

4708 sayil1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun

634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu

2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

5366 sayil1 Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Taginmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak
Kullanilmas1 Hakkinda Kanun

Yap1 Denetimi Uygulama Y 6netmeligi

Plan Yapimina Ait Esaslara Dair Yo6netmelik

Plan Yapimim Yiikiimlenecek Miielliflerin Yeterliligi Hakkinda Y 6netmelik

Planli Alanlar Tip Imar Yonetmeligi

Plansiz Alanlar Imar Yonetmeligi

Tasarrufu Kisitlanan Bina, Arsa ve Arazi Hakkinda Yo6netmelik

Korunmasi Gerekli Taginmaz Kiiltiir Varliklarinin ve Sitlerin Tespit ve Tescili Hakkinda Y6netmelik

Korunmasi Gerekli Taginmaz Kiltlir Varliklarinin Yapi Esaslar1 ve Denetimine Dair Y 6netmelik

Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgelerinde ve Turizm Merkezlerinde Imar Planlarinin
Hazirlanmas1 ve Onaylanmasina Iliskin Yo6netmelik
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Kiiltir Yatirimlarinin ve Girisimlerinin Belgelendirilmesine ve Niteliklerine iligkin Y&netmelik

Koruma Amagli Imar Planlar1 ve Cevre Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi, Gosterimi,
Uygulamasi, Denetimi ve Miielliflerine Iliskin Usul ve Esaslara Ait Yonetmelik

Harita Miihendislik Hizmetlerini Yiikiimlenecek Miiellif ve Miiellif Kuruluslarinin Ehliyet
Durumlarma Ait Yo6netmelik

Imar Kanunu’nun 18 inci Maddesi Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlenmesi Ile Ilgili Esaslar
Hakkinda Y 6netmelik

Imar Kanunu’nun 38 inci Maddesinde Sayilan Miihendisler, Mimarlar ve Sehir Plancilar1 Disinda
Kalan Fen Adamlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar1t Hakkinda Y 6netmelik

Cevre Diizeni Planlarina Dair Y6netmelik

Saglik Alani Ile ilgili Mevzuat

5797 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

5179 sayil1 Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu

Satin alma ve Kamulastirma Ile ilgili Mevzuat

4734 sayili Kamu fhale Kanunu

4735 sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu

a. IDAREYE ILISKIN
BILGILER
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1. TESKILAT YAPIST

BELEDIYE MECLISI BELEDIYE BASKANI BELEDIYE ENCUMENI

BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL
iISLER MUDURLUGU

OZALP BELEDIYESI
PERSONEL A.S.

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

OZBEL TICARI

YATIRIMLAR LTD. STi.
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IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

KADIN VE AiLE
HiZMETLERI
MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
BiRiMI

iKLIM DEGISIKLIGi VE
SIFIR ATIK
MUDURLUGU




2. FIZIKSEL YAPI

1- BELEDIYE TASINMAZLARI

BELEDIYE TASINMAZLARI

CINSI TAM HISSELI TOPLAM
HISSE MIKTAR

Arsa 961 2 963

Bahce/Sera 1 0 1

Dikkéan 12 0 12

Konut/Bina 4 0 4

Park/Meydan 4 0 4

Diger; Trafo, Calilik vb.

TOPLAM 982 2 984

Not: Bilgiler Tapu Bilgisi ve Kayitlarina Gore Diizenlenmistir.

Tablo 1: Belediye Taginmazlar

2- TASITLAR

ARAC LISTESI

DEMIRBAS KAYITLI KIRALAMA YOLU iLE
0

Binek Oto

Cenaze Araci

Loder (Yukleyici)

Greyder

Kamyon

Kamyonet

Kepce

Otobis

Pikap

Silindir

Supirge

Cop araci

Arazdz (Sulama Araci)

4x2 ve 4x4 Cift Kabinli Pikap
Toplam

Tablo 2: Demirbas Arag Listesi
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

- oz o

Haberler
MOLAKAT SONUCUNDA BASARILI OLAN ADAYLAR
LisTes
-—

OZALP BELEDIVE BASKANU! 2024 YIL
PERSONEL ALIMINA ILISKON MULAKATA GIRMEYE

- HAK KAZANAN ADATLAR =
! ; 0T st

o
20 seson sninis brpvuaaTs
- eyt

GZALP BELEDIYE BASKANUS! 2024 ViU
PERSONEL AUIMINA ILISKIN MULAKATTA

l - BASARILI ADAYLARIN LISTES!

6241 BELEDIVE BASKANUS! 2024 ViU
PERSONEL ALIMINA ILISKIN MULAKATA GIRMEVE

;,, HAK KAZANAN ADAYLAR LISTESH
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« OzipBelediyesitl

@ # €

Teken rumaras veya e-peeta sare

Twitter'ds yeni misin?
ry— . -
ﬁ Ozalp Belediyesi

Facebook'ta Ozalp Belediyesi ile baglant: kur

Bilgi Islem Birimi olarak Belediyemizin ve baglh Miidiirliiklerinin bilgiye erisim, yazilim ve
donanimlari ile ilgili olarak asagidaki is ve islemler gergeklestirilmistir.

3.1.Yazahm Altyapis:

Belediyemizdeki Midiirliiklerimizde kullanilan yazilimlar Miidiirliiklerimizde e-Belediye
Bilgi Sistemi kullanilmaktadir. Ayrica bazi Miidiirliiklerde AMP Hakedis Programi,
CAD/GIS, Sehir Bolge Planlama, imar Kadastro, Hali Hazir Harita/Arazi Modelleme
uygulamalarini iceren NETCAD yazilim1 kullanilmaktadir.

3.2.Ag Altyapis1 Giivenlik Sistemi

Belediyemizin ag ve sistem giivenliginin saglanmasi i¢in internete bir adet giivenlik duvari
(firewall) cihaz1 {izerinden ¢ikilmaktadir. Gilivenlik duvar igerisindeki giivenlik yazilimini
stirekli otomatik olarak giincellemektedir. Bu cihaz sayesinde agdaki kullanicilarin internet
erisimleri kisitlanabilmekte, yasak ve tehlikeli web sitelerine girisleri ve internet {izerinden
gelen saldirilar engellenmektedir. Ayrica internet, e-posta trafigini ve internet lizerinden gelen
saldirilar1 ve zararli igerikleri analiz edip log dosyalarmi tutan 1 adet Analyzer cihazi
bulunmaktadir. Bunlarin yaninda tiim bilgisayarlarda ve sunucularda antiviriis yazilimi
mevcuttur ve her giin gincellenmektedir.

3.3.Birimlerin Donamim Ihtiyaclarmm Karsilanmas:
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Y1l igerisinde Birimimize talepte bulunularak bilgisayar ve yazict kurulumu ile Mouse ve
klavye temin edilerek birimlerimizin hizmetlerine sunulmustur.

3.4.Web Sitesi Sayfa Cahsmalar

Belediyemizin resmi web sitesi Igisleri Bakanhig1 Bilgi Islem Dairesi Baskanlign (ISAY)
tarafindan yapilmis olup, Belediyemizce sitenin igerigi her giin gilincellenmektedir. Web
sitemizden Belediyemizle alakali haberler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinlikler,
verilen hizmetler, yazili ve gorsel basin haberleri ve fotograflar takip edilebilmekte, e-
belediye sayfasindan istek, sikayet ve oneriler bildirilip durumu gorintilenebilmektedir.

3.5.Sunulan Hizmetler

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

3.5.5.

3.5.6.

3.5.7.

3.5.8.

3.5.9.

Teknik Destek Hizmetleri: Belediyemizin birimlerinde ve tesislerinde bilgisayar
ve network donanimlarinda meydana gelen arizalara kisa zamanda miidahale
edilmekte, iglerin aksamadan ve kesintisiz devam etmesi i¢in destek verilmektedir.
Yazihm Destek ve Egitim Hizmetleri: Birimlerimizin kullandiklar1 yazilimlarda
meydana gelen sorunlar kisa zamanda giderilmekte, kullanicilara egitimler
verilmekte ve yazilimlar konusunda telefonla, uzaktan erisimle ve yerinde destek
verilmektedir.

Web Sitesi Icerik Yonetimi: Belediyemizin kurumsal web sitesinin yonetimi ve
giincellemeleri diger miidiirliiklerle koordineli olarak Miidiirliiglimiiz tarafindan
gerceklestirilmektedir.

E-posta Sistemi Yonetimi: Belediyemiz personelinin e-posta hesaplarinin
acilmasi, bakimi ve yonetimi gerceklestirilmektedir.

Personel Devam Kontrol Sistemi Yodnetimi: Personellerin giris- ¢ikis bilgilerinin
tutuldugu sistemin yonetimi ve faal halde kalmasi saglanmakta, yeni gelen
personellerin kimlik kartlar1 ¢ikarilarak sisteme tanitimi yapilmaktadir.

Yedekleme ve Gulvenlik Yonetimi: Sunucularimizda bulunan veri tabanlarinin,
uygulamalarin ve diger dosyalarin diizenli olarak yedekleri alinmaktadir. Ayrica
belediyemizdeki personelin internette zararli igeriklere ve programlara girisi
engellenmekte, virlis, Trojan gibi zararli yazilimlarin sisteme bulagmamasi igin
tedbirler alinmaktadir.

Yazihm Alim, Bakim ve Giincelleme Hizmetleri: Belediyemizde kullanilan tiim
yazilimlarin alimi, kurulumu, yillik bakim ve gilincelleme anlagmalarinin
yapilmasi, kullanilan diger yazilimlarla entegrasyonu, diger birimlerden gelen
yazilimlardaki degisiklik ve yenilik taleplerinin degerlendirilip yazilim firmalarina
yaptirilmasi hizmetleri verilmektedir.

Donanim Alim ve Bakim Hizmetleri: Belediyemizde ihtiya¢ duyulan sunucu, ag
cihazlari, bilgisayar, bilgisayar pargalari, ¢evre birimleri, ses ve goriintiileme
sistemleri, elektronik cihazlar vb. donamimlar satin alimarak kurulumlarn ve
bakimlar1 yapilmaktadir.

Giivenlik Kamera Sistemleri Kurulumu ve Bakimi: Belediyemizin giivenligini
saglamak iizere Giivenlik Kamera Sistemlerinin satin alinip kurdurulmasi ve
mevcut sistemlerinin bakim anlagmalarinin yapilarak, arizalarinin kisa stirede
tespit edilip giderilmesi saglanmaktadir.

4, Donanmmin Artirnimas: Ve Yenilenmesi

20



Belediyemizde birimlerin ihtiyacglar1 dogrultusunda bilgisayar, yazici, monitor, projeksiyon,
kamera, tarayici, UPS, sunucu, switch, bilgisayar parcalari vb. donanimlar alinarak bilisim
teknolojisi kullanimi artirilmistir. Belediye hizmet binalarimizda ihtiya¢ duyulan personel
girig-¢ikis kontrol sistemi cihazlari, ses ve goriintii sistemi cihazlar1 satin alinarak kurulumlari
gerceklestirilmistir.  Ayrica gilivenlik kameralarinin  sayilar1 artirillarak  ve eksiklikler
tamamlanarak binalarimizin gilivenligi artirilmistir. Arizalanan donanimlar tamir edilmis,
kullanim 6mriinii tamamlayan donanimlar yenilenmistir.

5. Donanmm Bakimi Ve Onarimi

Belediyemizdeki bilgisayar, ¢cevre birimleri ve network donanimlarinin bakim ve onarimlari
gerceklestirilmigtir. Bilgisayar ve network sistemlerindeki arizalara kisa slirede miidahale
edilerek kesintisiz bir sekilde hizmet verilmesi saglanmistir.

6. Veri Yedekleme

Belediyemizde kullanilan sunucularin, yazilimlarin, veri tabanlarinin ve diger dosyalarin
yedeklenmesi giinliik diizenli olarak yapilmaktadir. Boylece sistemlerde herhangi bir sorun
ciktiginda yedeginden kurtarmak miimkiin olmaktadir. Belediyemizde is siirekliliginin
saglanmasi, kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi, yer, elektrik ve sogutma tasarrufu
saglanmasi, giivenlik, kolay yoOnetim gibi bircok avantaji olan sanallastirma teknolojisi
kullanilmaya baglanmuistir.

7. Elektronik Posta Sistemi Calismalar

Belediyemizde kullanilan elektronik posta hesaplarimin yonetimi gerceklestirilmis, yeni
personelin posta hesaplar1 olusturulmus, sifresini unutan personele destek verilmistir. Tiim
biro personelinin e-posta hesaplari bulunmakta ve aktif olarak kullanilmaktadir

4. INSAN KAYNAKLARI-YAZI ISLER}

YIL MEMUR  iScCi SOZLESMELI TOPLAM
2023 14 81 0 95

Tablo 3: Ozalp Belediyesi Personel Dagilim1
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PERSONEL DAGILIMI

0

EMEMUR MiSCi BSOZLESMELI

Grafik 1: Ozalp Belediyesi Personel Dagilim Grafigi
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MEMUR/ISCI OGRENIM DURUMU

EGITIM SAYI
Ik ve Ortaokul 68
Lise 15
On Lisans 3
Lisans 9
Yiksek Lisans 0
TOPLAM 105

Tablo 4: Ozalp Belediyesi Ogrenim Durumu

OGRENiM DURUMU

0

B LK VE ORTAOKUL mLISE m ONLISANS mLISANS m YUKSEK LISANS

Grafik 2: Memur-isci Personel Ogrenim Durumu Dagilim Grafigi
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MEMUR /iSCI YAS DURUMU

YAS SAYI
21-25 Yas 12
26-30 Yas 14
31-35 Yas 13
36-40 Yas 19
41-45 Yas 14
46-50 Yas 10
51-55 Yas 5
56-60 Yas 5
60+ 3
TOPLAM 95
YAS DURUMU

\

®21-25 w26-30 =31-35 w36-40 w41-45 w46-50 = 51-55 m=56-60 =60+
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Fiziksel Yapn:
Ana Hizmet Binas1 Bodrum + Zemin + 1.Kat ve 2. Kattan olusmaktadir ve toplam 1243,42 m 2 dir.
Ek santiye Binasi 1 kattan olugsmakta ve toplam 3892,87 m 2 dir.
Belediye Arag bakim ve Onarim Kademesi Zemin + 1. Kattan olusmakta ve 743,79 m 2 dir.

vV VY

Orgiit yapis::

» Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskanidir. Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak
Yaz Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Kiiltiir
ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigi, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri
Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigi,
Evlendirme Memurlugu, Evrak Kayit Birimi, Tahsilat Birimi ve istirak sirketimiz Ozalp Belediyesi Personel
A.S.’den olusur.

5. SUNULAN HIZMETLER

YAZI ISLERI MUDURLUGU

» Belediyemiz karar organi olan Belediye Meclisi ve Enclimeninin 5393 Sayili Belediye Kanunu ile Belediye
Meclisi Calisma Yonetmeliginde belirlenen zamanlarda kesintisiz ve diizenli toplanmas1 saglanir.

» Belediyemiz karar organi olan Belediye Meclisinin her ayin ilk haftasinda yapacagi toplantilara ait
glindemin hazirlanmasi, Kaymakamlik Makamina sunulmasi, internet ortamindan ilan edilmesi, toplanti
glindeminin meclis liyelerine mail atilmasi, toplant1 giinii meclis iiyelerine telefon ile hatirlatma yapilmasi
saglanmaktadir. Meclis toplantisinda goriisiilecek konular ¢ogaltilarak giindem maddesi siralamasina gore
sekreter altliklarina takilmak suretiyle hazirlanir ve meclis toplantisinda dagitimi yapilir.

» Meclis kararlarinin agik, anlasilir ifadeler ve yasal dayanaklari ile yazilmasi, Meclis Divan {liyelerine
imzalatilmasi, Baskanlik Makamina tasdike sunulmasi, alinan kararlarin yiirlirliige girmesi igin
Kaymakamlik Makamina sunulmasi, alinan kararlarin iglem ifasi i¢in ilgili birimlere ulastirilmasi ve Meclis
karar defterinin yazilmasi ve divan liyelerine imzalatilmasi yapilmaktadir. Meclis toplantilarinin dijital
kaydinin alinmasi saglanir, ses kayitlar1 dikte edilerek tutanak haline getirilir ve meclis katip liyelerine
imzalatildiktan sonra arsivlenir.

» Belediye Enclimeninde goristilecek konularin her hafta giindemi olusturularak Enciimen tiyelerine dagitimi
saglanir. Belediyemiz Enciimeni her hafta cuma giinleri mutat toplantisin1 yapar. Belediye Enciimeninde
karara baglanan evraklarin yazimi tamamlanir, liyelere imzalar1 tamamlatilir ve islem ifas1 i¢in ilgili
birimlere gdnderilmesi saglanir.

» Kamu kurum-kuruluglari, vatandaslar veya kanuni temsilciliklerden Belediyemize gelen tiim evraklar teslim
alinarak, yazili ve elektronik ortamda kaydedilmekte, takip i¢in teslim belgesi diizenlenerek vatandasa
verilmekte, Bagkan Yardimcilarindan havalesi yaptirilarak evrakin ilgili miidiirliige zimmet karsilig1 giinliik
olarak teslimi yapilmaktadir.

» Bagkanlik emirlerini yazi sekilde hazirlayarak tiim birimlere dagitir ve Bagkanlik tarafindan Miidiirliige
intikal eden teklif, yazi emirleri alir, cevap hazirlayip ilgili yerlere gonderir.

» Belediye Meclisi ve Enciimen {iiyelerinin devam devamsizliklarinin takibi yapilarak puantajlari hazirlanir,
hesaplamalari igin Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine teslim edilir.

» Icisleri Bakanlig1 Teftis Kurulu Baskanligiin Genel Is ve Yiiriitiimii Teftis raporlarmm teslim alinmasi,
dagitimi, toplanmasi ve iglemlerin teftis donemi dogrultusunda yapilmasi saglanir.

» I¢ ve dis yazismalarin takibi ile Belediyenin is ve islemlerinde i¢ koordinasyonu saglayacak nitelikte genelge
veya talimat ¢ikarilmasi ile ilgili islemler yiiriitiiliir.

» Evlendirme akitlerinin yapilmasina iliskin islemlerin yiiriitiilmesi saglanir.
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» Belediye imkanlariyla verilecek tiim hizmetlere olanak verecek ¢alismalari takip ederek katkida bulunur.

YAZI ISLERI MUDURLUGU
(INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM BIRIMI)

» Belediyemizde istihdam edilen 657 sayili DMK ile 4857 sayili is kanununa tabi personelin atama, terfi,
nakil, izin, disiplin, sicil ve personelin her tiirlii mali ve 6zliik islemlerini yiiriitmekle gorevlidir.

» Insan Kaynaklar1 ve Egitim Biriminin Stratejik planin1 hazirlamak.

» Insan Kaynaklari ve Egitim Birimine ait istatistiki bilgileri ¢ikarmak.

» Bakanlar kurulunca 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesine gore tespit edilmis olunan Norm
Kadro Standartlarina uygun olarak Belediyenin Memur ve Is¢i Norm Kadrosunu hazirlayarak Belediye
Meclisine sunmak.

» Norm Kadro Standartlar1 gergevesinde Tim Miidirlik ve Personelin gorev yetki ve ¢aligmalarini
tanimlayarak Belediye Meclisine sunmak.

» Belediyemizde ilk defa 657 Sayili yasaya tabi olarak gorev alacak personel i¢in (Biitge yeterli oldugunda)
mevcut kadrolar ilan edilerek KPSS sinavina katilanlardan sinavla eleman almak Kurumumuza miiracaat eden
personelden atamasi yapilacak olanlarin ise giris evraklarii tamamlatmak ve atama islemlerini
sonuclandirarak sicil numarasi vermek.

» Basarili Aday Memurlarin Asalet onaylarini, Miidiirliiklerin teklifi lizerine almak, basarisiz adaylarin kayit
kapama islemlerini yapmak.

» Memurlarin goreve baslayis, gorevden ayrilis, vekalet, 2.gérev, terk degistirme, sildh altina alinma ve
terhislerinde géreve donmelerine iligkin islemleri yapmak.

» Midirliiklerden gelen kadro teklifleri ile kadro derece degisikliklerini inceleyerek Meclis karar1 alinmak
iizere Meclise havalesini ve yeni kadrolarin ihdasini saglamak.

» Yillik 6zel Hizmet Tazminat1 ve Yan Odeme cetvellerini hazirlayarak Valilik Onayma sunmak.

» Takdirname, Tesekkiir, Odiil, Gorevden cekilme, Disiplin Cezalari, gdreve son verme ve Gorevden
Uzaklastirma islemlerini yapmak.

» Ust Yonetici ve Birim Miidiirii Kadrolarma atanan Memurlarin 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49’uncu
Maddesi geregince atamalarin1 Belediye Meclisine sunmak.

» Memur ve is¢i personelin emeklilik ve bor¢lanma tescil islemlerini yapmak.

» Memur Kitiigiinii diizenlemek, memura kimlik kart1 vermek

» Memur ve is¢i personel maaslari igin gerekli tiim ¢aligmalar1 yapmak.

» Memur ve is¢i Personel i¢in Sosyal giivenlik Kurumu ile ilgili is ve islemleri yapmak.

» 657 Sayili Devlet Memurlarindan sug isleyenlerin cezalandirilmasi igin Disiplin Amirleri ve Disiplin Cezalart
Yonetmeligini hazirlayarak Belediye Meclisine sunmak ve Yerel Gazetede ilan etmek.

» Sicil dosyalarini teslim almak ve bagka kurumlara devretmek, muhafazasini saglamak

» 6111 Sayilh Torba kanun geregince 8 yil disiplin cezasi alamayan personeli takip ederek 1 kademe
ilerlemesinden faydalanmasini saglamak.

» Yillik, Mazeret, Hastalik, Ayliksiz Izin Onaylarmin alinmasini saglamak ve kontrol etmek.

» Kesenek iadesi ile emeklilik ikramiyesi tahakkuk islemlerini kontrol etmek.

» Hizmet Cetveli ¢ikarmak.

» Gorevden istifa eden personel hakkinda gerekli islemleri yapmak.

» 5393 Sayili Belediye Kanunu 49. Mad. Sézlesmeli Personel alimu ile ilgili is ve islemleri yapmak.

» Gorevli personelin pasaport islemlerini yapmak.

» Personelin Mal Beyannameleri 0 ve 5 yillarda doldurtmak ve sicil dosyasinda saklamak.

» Isci alimma iliskin yiiriirliikteki mevzuata gore (Oziirlii ve Eski Hiikiimlii dahil) is ve islemleri yiiriitmek.

» Simavi kazanan isci adaylarin ise giris evraklarini tamamlatmak. Baskanlik Onayi ile goreve baslatilmasini
saglamak.
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» 1475 Sayili yasa 14.maddesi ve 4857 Sayili Yasa gegici 6. Maddesi ve Toplu is sdzlesmesinin ilgili maddesi
geregi kidem tazminati islemlerini yapmak, 6denmek iizere ilgili birimlere géndermek.

» Ise alinan isciler ile ¢esitli nedenlerle is Akitleri fesih edilen isciler i¢in gerekli formlar diizenlenerek Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligina, Bolge Calisma Miidiirliigiine ve 10 giin iginde is Kur'a gondermek.

» lzin kurulunca iscilerin yillik izin Cetvellerinin hazirlanmasi ve kullanilmasini saglamak.

» Memur ve is¢i personelin Miidiirliikler aras1 gorevlendirme islemlerini yapmak.

» Toplu is S6zlesmesi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

» Iscilerin adli davalari ile ilgili olarak Hukuk isleri Miidiirliigiine ve Mahkemelere gerekli bilgilerin
verilmesini saglamak.

» Isci Disiplin Kurulu olusturmak ve kurul tarafindan alinan kararlar ilgililere teblig etmek.

» Belirli siire hizmet akitleriyle ¢alisan gegici is¢i personelin giris ve ¢ikislarim1 yapmak, Hizmet akdi
yapildrysa akit siirelerinin bitiminde gerekli islemleri yapmak.

» Mudirliiklerde gelen is¢i puantajlarinin kontroliinii yapmak, maas bordrolarini olusturmak ve 6denmek
iizere Mali Hizmetler Midiirliigline gondermek.

» Sozlesmeli personel maaslarini yapmak ve ddenmek tizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine géndermek.

» Belediye ¢alisanlarinin talep ve sikayetlerini tespit ederek belediye {ist yonetimine sunmak.

» Orta ve Yiksekogretimde okuyan 6grencilerin staj bagvurularini almak, baslatmak ve gerekli is ve islemleri
yapmak.

» Hizmet i¢i egitim ihtiyag analizleri ve egitim faaliyetlerinin yliriitiilmesini saglamak.

» Aday Memurlar icin egitim Islemlerinin yapilmasini saglamak.

» Kurum icinde gérev yapan memur personelin Mahalli Idareler personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik geregince gerekli islemleri yiirtitmek.

» Zabrita ve itfaiye Yonetmeligi geregi egitim islemlerinin ilgili Miidiirliiklerce yapilmasini saglamak.

» Belediye personelinin Motivasyonunun yiikseltilmesi ig¢in c¢alismalar planlamak, sosyal iliskilerin
gelistirilmesi amaciyla etkinlikleri diizenlemek.

» Belediye calisanlari ve birimleri arasinda koordinasyon ve iletisimin gelistirilmesi ¢aligmalar1 yapmak.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

» Planli ve yasanabilir sehirlesmeyi saglamak amaci ile Imar Mevzuati geregince yerine getirmesi gereken
Belediye ve micavir alan igerisindeki alanlarin; halihazir haritalarin1 yapmak veya yaptirmak,

» Imar planlarina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlarin1 yapmak veya yaptirmak, hedeflenen genel gelisme
uygun olarak imar planlarin1 yapmak veya yaptirmak,

» Imar planinin aksayan yonlerini gidermek ve ihtiyaglar1 karsilamak iizere imar plan1 degisikligi yapilmast,
imar planlarin1 uygulamak, ilgili yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda yeni insaata baslanacak her tiirlii
yapiya imar durumu belgesi diizenlenmesi,

» Her tiirlii yap1 ile ilgili insaat ruhsati, kazi ve yikim izinlerini diizenlemek, mevcut yapilarda olusabilecek
tadilat ruhsat1 taleplerini karsilamak, deprem yonetmeligi ve diger mevzuata uygun afete dayanakli binalar
yapilmasini saglamak,

» Kagak insaatlar1 ve sikdyetleri denetleme calismalari ve subasman vizelerinin, siginak kontrollerinin
yapilmast,

» Mail-i inhidam raporu tutulacak binalarin tespiti, sokak yon levhalarini yer ve bakim tespiti, numarataj
caligmalarinin yapilmasi, sorunlu binalarin ve hatali adres bilgilerinin arazi ¢aligsmasi ile taranmasi,

» Kiiltiir Varliklar1 ve Anitlar Kurulu ile koordineli olarak tescilli kiiltiir varliklarinin korunmasi ¢alismalarini
strdirmek

FEN ISLERI MUDURLUGU
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» 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunlarindaki esaslar
dogrultusunda Belediye miilkii olan ve Belediyenin tasarrufu altinda bulunan yerlerde yillik yatirim
programi1 hazirlayarak programa giren hedeflenmis isleri plan ve projeleri uygulamak ve gerekli calismalari
yapmakla yiikiimlii bir miidiirliiktir. Gorev alaninda bulunan faaliyetlerini 4734 Sayilh Kamu Ihale
Kanunundaki ihale sekilleri ve 4735 Sayil1 Kamu fhale Sozlesmeleri Kanununa gére yapmaktadir.

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

» Ozalp Belediyesi smirlar1 igerisinde olusan evsel kati atiklarin (¢oplerin) toplanmasi, kat1 atik diizenli
depolama alanina nakliyesi,

» Sehir temizligi, cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi, evlerden ¢ikan bahge ve bitki atiklarinin toplanmasi
tasinmasi,

» Kis aylarinda sobali konutlarda olusan kiil ve ciiruf atiklarinin diger atiklardan ayri olarak toplanmasi ve
taginmasi, haftanin her giinii kurulan semt pazar yerlerinin temizligi,

» Resmi bayramlarda téren alanlarmin téren Oncesi ve sonrasinda temizligi, kurban bayramlarinda kurban
atiklarinin toplanmasi nakliyesi, konser festival ve fuar alanlarinin temizligi, kaza yerlerinin temizlenmesi,

» Kent igerisinde bulunan tiim konteyner, ¢6p bidonu, bahge tipi ¢Op sepeti, ambalaj kumbarasi gibi aparatlarin
temizligi tamiri bakimi, kaynak isleri, boyanmasi, dezenfeksiyonu, montaji hizmetleri,

» Tibbi atik sterilizasyon tiinitesinin isletilmesi, ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi ¢aligmalarinin
planlanmasi,

» Atik pil ve akiimiilatorlerin kaynaginda ayri olarak toplanmasi gegici olarak depolanmasi ve tasmabilir
iireticileri ve ithalat¢ilart dernegine teslim edilmesi ve kontrolii isleri ile bu konularda halki bilgilendirmek,
egitmek ¢esitli gorsel unsurlar ile duyurular yapmaktir.

ZABITA MUDURLUGU

» Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarmin yiikledigi gérevleri yerine
getirebilmek i¢in belediye sinirlari iginde;

» Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili
belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

» Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

» Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma yapilmak
Uzere tutanak duzenler,

» Belediyenin taginir ve taginmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince onler,

» Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve bagkalarmin
ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men eder,

» Tagitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri
ve yaya kaldirimlarini isgallerini onler,

» Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satigini
onler,

» 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap,
kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat
yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satigini
engeller, satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

» Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve
clirlimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha eder,

» Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve bunlardan tehlike
yaratmas1 muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimeci olur,
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» Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde gelis ve
gidisi zorlagtiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmaktir.

Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gérevleri :

» Belediye siirlari iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini1 saglayip korumak amaciyla
kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak,

» Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak,

> Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,

» Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

» 4077 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri gergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve
hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen
gOrevleri yerine getirmek,

» Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken, izin alinmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak, 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin iggaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine
yardime1 olmak,

» Is yerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen is yeri kapatma cezasini
uygulamak ve gereken islemleri yapmak,

» 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek,

» Miilki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek,

Imar ile ilgili gorevleri
Imar Miidiirliigii kacak ingaat ekibine iki memur gorevlendirip, zaman zaman ekip ile yardimer olmak,

Saghk ile ilgili gorevleri

» 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimer olmak,

» Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak 10.8.2005 tarih ve 25902
sayili Resmi Gazete de yayimlanan Is yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine
gore islem yapmak,

» Ev, apartman ve her tirlii isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek,

» Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan seyyar saticilar
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlarinda zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri

yapmak
Sorumlulugu

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziikk, yonetmelik ve emirleri bilmekle,
hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine
yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludur

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU
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» Planl ve yasanabilir sehirlesmeyi saglamak amaci ile Miidiirliige kurum i¢i ve kurum dis1 gelen evraklarin,
dilekgelerin kayit ve dosyalama ile yazisma, arsiv ve ilgililere dagitiminin yapilmasi ve cevaplandirilarak
sonuglandirilmasi,

» Birimde goérev yapan caliganlarin statiilerine gore ilgili kanuni ve idari kayitlarinin tutulmasi, Midiirlikk
performans programinin ve biitgesinin yapilmasi,

» Miidiirliikte kullanilan arag ve gereglerin her tiirlii hasara kars1 korunmasi igin gerekli tedbirlerin alinmast ile
islerin etkili ve verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi i¢in bu makinalarin etkili bir sekilde kullanilmast,

» Imar planina gére yolda, yesil alanda vb. alanlarda kalan tasinmazlar ile belediye yatirimlari icin gerekli
taginmazlarin 5 yillik imar programina gére kamulastirilmalarinin temini,

> Belediyeye ait tasmnmazlarin 3194 sayili imar kanunu ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu'na gére satis,
kiralama ve tahsis iglemleri, bedellerinin tahsili ve tapuda ferahlarinin verilmesi,

» Belediye tasinmazlarinda ve ilgili tasmmaz tapu kiitiiklerine serh verme serh kaldirma, Ilgili islemlere
kiymet takdiri ve raporlar hazirlama Belediyeye ait tasinmazlarin kiralama, ecrimisil, tahliye, yer tespiti
islemleri

TAHSILAT BiRiMI

Tahsilat Servisi Gorevleri:

» Kamu kurum ve kuruluslarina gelir kalemlerinden ayrilmasi gereken yasal paylarin ilgili emanet hesaplara
alimmasini ve emanet hesaplarin takibi ile ilgili ¢aligmalarin kontrol ve koordine edilmesini saglamak,

» Idareye yapilacak sartli ve sartsiz bagislar, kira ve ecri misil gelirleri, Belediye Enciimeni tarafindan karara
baglanan ceza ve satiglardan kaynaklanan alacaklar1 tahsil etmek,

» Nakit, kredi kart1 ve internetten yapilan tahsilat kayitlarinin tutulmasini ve tahsil olunan paralarin bankaya
yatirilmasini saglamak,

» Aylik gelir tablosunun hazirlanmasini saglayarak amirine sunmak, gelirlerin istatistiki bilgileriyle ilgili amir
ve Bagkanlik Makamini bilgilendirmek, bu yondeki ¢alismay1 yapmak.

» Tahsildarlar ve icra memurlarinca kesilen dip koganli makbuzlari kontrol ederek teslim alip, tiim
makbuzlarla ilgili kayit ve islemlerin dogrulugunu ve kontroliinii saglamak,

» Tahsilatla ilgili makbuz, belge, kayit ve ilgili evrakin denetime hazir halde bulundurulmasini ve argivde
muhafazasini saglamak,

» Yanlis tahakkuk ve fazla yapilan 6demelerin diizeltme fisini diizenleyerek 6deme yapilmasi i¢in muhasebe
servisine gondermek, sistem iizerinde yapilmasini saglamak.

» Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, verilmesi ve gonderilmesi ile
ilgili tim mali islemleri kayit altina almak,

» Veznece tahsil olunan paralari belirlenen esaslara uygun olarak bankaya yatirmak,

» Teminat olarak alinan veya haczedilen menkul degerler ile kiymetli evraki veznede saklamak,
» Alindilarla ilgili kontrol, kayit ve dagitim islerini yapmak,
» Teslimat miizekkeresi diizenlenmesi iglemlerini yapmak,
» Ust yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
GELIR BiRiMIi
Gelir Biriminin Goérevleri:
» 2464 Sayili Belediye Gelirleri, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyeleri Yonetimi hakkindaki, 5393 Sayih

Belediye, 213 Sayili Vergi Usul, 5018 sayili Kanun ve belediye gelirleri ile ilgili diger Kanun, Tiiziik,
yonetmenlik ve Kararlarin uygulanmasi, vergi, resim, harg, licret, pay, ceza, diger belediye gelirlerinin
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kanunlarda on siireler icerisinde tarh ve tahakkuklarini yaparak her konuda belediye alacaklarini muaccel
hale getirirler.

» Gergeklesme esnasinda diizenledikleri belgelerin dogrulugundan ve kanunlara uygunlugundan sorumludur.

» Ayrica tahakkuklu tahsiline bagl gelirlerin tahsilatinin yapilmasi, terkini yada reddi gereken vergilerin 213
sayil1 Vergi Usul Kanununa uygun olarak diizeltme islemlerini yapar.

» Miikellefleri vergi mevzuatindan dogan haklari ve 6devleri konusunda bilgilendirmek,

» Uygulamalarda ortaya ¢ikan ihtilaflarin en aza indirilmesine ve uygulama birliginin saglanmasina yonelik
tedbirler almak.

» Gelir mevzuatinin uygulanmasina iliskin olarak diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak, bu amagla
veri aligverisini gerceklestirmek.

» Terkine gereken vergiler ile tahsili zaman agimina ugrayan alacaklarin kanunlar geregince terkin edilmesiyle
ilgili iglemlerin yerine getirilmesini saglamak.

» Miikellef sikayetlerini degerlendirmek ve bu konuda gerekli tedbirler almak,

» Vergi mevzuatinin adil uygulamasini saglamak, gerekli tedbirleri almak,

» Birimin ¢alisma alani igerisine giren konulardan, konularla belirlenen her tiirlii is ve islemleri zamaninda
yerine getirmek, gelir artirict ve gelir kaybini 6nleyici tedbirleri almak, personelin planli, programli, etkin ve
uyum icerisinde ¢alismasini organize etmek, Belediye muhasebe yetkilisine gerekli bilgileri iletmek ve
muhasebe yetkilisinin verecegi sozlii ve yazili emirleri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Emlak Servisinin Gorevleri:

» 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu ve ilgili diger mevzuatin hiikiimleri ¢er¢evesinde emlak vergisi, ilgili
tarh, tahakkuk, teblig, 6deme emri diizenleme, diizeltme ve terkin ve benzeri is ve islemleri yapmak,

» Tapuda alim satim yapildiginda emlak beyani alip bilgisayara islenmesini, kayitlarin tutulmasini saglamak

» Her ay tapudan alim satim yapan vatandaglarin isimlerini bilgisayara islemek ve satislari kayitlardan
diisiiriilmesini saglamak, sicillerin giinliik diizenli tutulmas1

» Vatandaslarin yesil kart i¢in belediyemize miiracaat yaptiklarinda kendi iizerlerine (mirasen kayitl intikal
istirak halinde miilkiyet ) kayitl her tiirlii menkul veya gayri menkul arastirmalarini saglikli bir sekilde
arastirlp duruma gore gerekcesi belirtilerek tasdik yapmak ya da yapmamak.

» Emlak ile ilgili her tiirlii yazigmalarin yapilmasini saglamak.

» Tapudan gelenlere alim-satim i¢in rayi¢ bedel belirlemek.

» Diger gevre belediyelerle servisimiz adina her tiirlii iletisimi saglamak.

» Ozalp Belediye smirlarma dahil bulunan tiim miikelleflere fiili ve bilgisayarda birer dosya agmak, bu
dosyalar1 belli bir dosyalama sistemi i¢inde arsivlemek ve miikelleflerin sahsen veya posta yoluyla
gonderdikleri her tiirlii dilekge ve evraki dosyalarina aktarmak,

» Yeni alinan beyanlarin tasnifi, dosyalanmasi, siralanmasi ve yerlerine yerlestirilmesi, giin i¢inde islem géren
dosyalarin yeniden yerlerine yerlestirilmesi islerini yapmak,

» Midiirliik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

CTV - Isgaliye Servisinin Gorevleri:
» Belediyemize ait olan isgaliye islemlerini yiirtitmek.

» Ozalp Belediyesi gdrev alan1 dahilindeki isyerlerine Cevre Temizlik Vergisi tahakkuku yaparak isyerlerinin
odeyecegi vergiyi belirlemek,

» Yeni miiracaat edenlerin veya denetim sonucunda kaydi olmadig tespit edilenlerin kayitlarinin yapilmasi
icin tahakkuk fisi ve ceza ihbarnamelerini miikelleflerin adreslerine postalamak, gerekli islemleri yapmak.
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» Isyeri Miikelleflerinin adres degisikligi, kayit kapama islemleri, bor¢larinin olmadigma dair belge
diizenlenmesi, hatali tahakkuklarin diizeltmesini yapmak,

» Kaydi olmayanlara sicil numarasi vermek suretiyle tahakkuk yapmak,

> Itiraz dilekgelerini incelemek ve cevaplandirmak,

» Miikellefin daha once bildirimlerindeki adres, isyeri faaliyeti ya da personel sayisinda tespit edilen
degisikliklerle ilgili olarak diizeltme yapmak ve teblig alindisi ile miikellefe bildirmek,

» Mudiirliik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

ilan Reklam Ve Genel Tahakkuk Servisinin Gérevleri:

» Ozalp Belediye gorev alam1 dahilindeki sokaklarm, isyerlerine ilan reklam vergisi tahakkuku yaparak
isyerinin 6deyecegi vergiyi belirlemek

» 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununda yer alan Ilan ve Reklam Vergisine ait tarh, tahakkuk, teblig ve
tahsilat igslemlerini yapmak,

» Ilan ve Reklam Vergisine ait haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini ¢ikarmak,

» Yargi organlarina yapilmis olan itirazlari yasal siiresi igerisinde degerlendirerek savunmaya esas bilgi ve
belgeleri ilgili kurum veya kuruluslara siiresinde iletmek,

» Ilan ve reklam vergisine ait gelir kaybmni &nlemek amaciyla gerekli tedbirleri (denetim yapmak, 6lgmek,
tabela sayim vs.) almak,

» Midiirliik ve tistleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

» 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununda yer alan Elektrik Tiiketim vergisi Haberlesme Vergisi vs. diger
beyannameleri almak ve islemlerini yapmak,

» Midirliik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

» Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Ozalp Belediyesi biinyesinde kurulmus olup, Ozalp Belediye smirlari
icerisinde bilimsel, tarihi, kiiltiirel, egitici ve sanata, kiiltiire duyarli, modern, sosyal, ¢evreci belediyecilik
yOniinde arastirma yapan ve egitimine Onem veren her tiirli kiiltiirel etkinliklerde bulunmak iizere
kurulmustur.

» Belediyenin amag, ilke ve hedeflerine uygun olarak her tirli kiiltiir etkinligini planlamak, uygulamak,
degerlendirmek ve raporlastirmak

» Ulusal ve uluslararasi diizende kamu kurum ve kuruluslari, {iniversiteler, yerel yonetimler, sivil toplum
orgiitleri, 6zel kuruluslar ile is birligi yapmak ve koordinasyonu saglamak.

» Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler ve olaylar i¢in anma torenleri, belirli giin ve haftalarda
veya Ust yonetimin talebi Gizerine kilturel ve sanatsal alanlarda 6dillii yarismalar diizenlemek.

» Kent halkina geleneksel ve evrensel sanatin gesitli tiirlerini agik ve kapali mekéanlarda sunarak kent halkinin
kaynagmasini, toplumsal moralin ylikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiiriiniin olugmasini saglamak

» Ozalp Ilge simirlar igerisinde yasayan vatandaslarimiza yonelik cesitli dallarda miizik, spor, kisisel gelisim,
el sanatlar1 ve meslek edindirme kurslar1 vs. ¢esitli dallarda hobi amagh kurslar diizenlemek.

» Kursiyerler tarafindan tiretilen {irtinlerin, talep edilmesi halinde, satilmasi yoniinde ¢alismalar yapmak ve bu
konuda kursiyerlere yardimci olmak.

» Belediyenin yaptig1 her tiirlii sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve egitsel islerin tanitimin1 ve organizasyonunu
yapmak

» Kent halkinin memnuniyetini saglamaya yonelik ¢aligmalar yapmak, hedeflenen projelerin verimliligini
arttirmak i¢in faaliyetler diizenlemek.
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» Ihtiya¢ duyulmasi halinde veya talep halinde ilge halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amator
caligmalarina sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve cesitli konulardaki toplantilarina mekan
bulmalarin1 saglamak ve bu tip organizasyonlar1 profesyonel kisiler ve kurumlarla birlikte gerceklestirmek,
kitlelere duyurulmasini saglamak.

» Kentte yapilan kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimi saglamak ve katki saglamak. Kentin tarihi ve kiiltiirel
dokusunu, kentte yagamis olan degerlerin gelecek nesillere aktarilmasi, kentte yasayanlarin tarihi, kiiltiirel ve
egitimine yonelik her tiirlii kitap, brosiir vb. materyallerin basilmasi ve dagitimini saglamak.

» Midirliik faaliyetlerinin duyurulmasint saglamak amaciyla afis, davetiye, pankart vb. gorsel malzemelerin
hazirlatilmasini ve dagitimini saglamak gerekirse ulusal veya uluslararasi yerel medyada yaymlamak

> llgede kurulmus vakif ve derneklerle, kooperatiflerle kiiltiirel sanatsal amagl tiim uluslarla ortak calismalar
yapmak, resmi veya 6zel kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ¢alismak.

» Yirtrlikteki mevzuat hiikkiimleri geregince, Miidiirliigiin goérev alani i¢ine giren diger konularda gerekli
caligmalar1 yliriitmek

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

> Ozalp Belediyesi sinirlar1 dahilindeki resmi kurum ve kuruluslar, okullar, camiler, park, refijler,
diizenlemeler, kaldirimlardaki ¢im, yesil alanlarin bakim onarimi, sulanmasi ve tesisat tamiri isinin kapsami,
cimlendirme ¢alismalar1 ve mevcut ¢im alanlarinin bakimi, bi¢imi ve sert zeminlerinin temizligi, sulanmast
(damlama, otomasyon, tanker, yagmurlama, hortum vb.),

» Yabanci ot kontrolii, ilaglama, budama, dip su siirgiinlerinin alinmasi, sekil budamasi yapilmasi, ¢ali ve
agac diplerinin capalanmasi, sulama ¢anaklarinin diizenlenmesi, aga¢ ve calilarin kuru dallarin alinmasi,
cigek parsellerinin hazirlanmasi,

» Mevsim itibart ile zamani gegmis mevsim g¢igeklerin sokiilerek yerine yenilerinin dikilmesi, kaldirim
iizerinde bulunan fidan yerleri park alanlarimiza bitki dikimi (¢ukur a¢imi, fidan dikimi, toprakla
gdmiilmesi, sulanmasi gibi),

» Agag ve cali hereklerinin saglamlastirilmasi park ve yesil alanlarimizda bozulan yerlerimizin onarilarak
ozgiin sekle dontistiiriilmesi, park ve yesil alanlarimizda bulunan banklarin, ¢6p kovalarinin, ¢ocuk oyun
gruplarinin, fitnes aletlerinin, aydinlatma direklerinin bakimi ve tamiri, yeni sthhi tesisatin dosenmesi ve
olusabilecek arizalarin tamiri,

» Yeni park alanlarinin olusturulmasi, yukarida belirtilen tiim islemlerden olusan her tiirlii atigin tasitlara
yliklenerek alandan uzaklastirilmasi, yeni olusturulacak alanlarin toprak dolgusu ve tesviyesi, havuz bakimi
ve temizligi, idarenin gerekli gorecegi diger igleri yapan veya ihale yoluyla yaptiran miidiirliiktiir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Muhasebe Birimi

» Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun saydam ve
erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak,

» Biitce kesin hesabini hazirlamak ve ilgili karar mercilerince goriigiilmesini saglayip mevzuat geregi ilgili
yerlere gonderilmesini saglamak,

» Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasimnmazlara iliskin icmal cetvellerini harcama
birimleri ile birlikte diizenlemek, Mal Y6netim Donemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak,

» Mali istatistikleri hazirlamak,

» Mali mevzuat ve kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

» Idarenin mali is ve islemlerini diger idareler nezdinde yiiriitmek ve sonuglandirmak,

» Idarenin mevzuatta belirtilen esaslara gére donemine iliskin Sayistay’a verilmesi gerekli hesaplarin
verilmesini saglamak,
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» Igisleri Bakanhig1 denetimlerinde gerekli is ve islemlerin yapilmasini ve istenen evrak ve ilgili hesaplarm
verilmesini saglamak,

» Odeme evraklarmin tanzimi islemlerinin yapilmasimi saglamak,

» Mevzuat geregi; Belediyenin yiikiimliliikleri arasinda bulunan ¢esitli harg, vergi, fon ve benzeri 6demelerin
yapilmasini saglamak, is ve islemlerini yapmak

» Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin islemlerini kontrol etmek veya ettirmek,

» Mubhasebe islemlerine iligskin defter, kayit ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak,

» Her giin birim i¢i ve disi yapilan tahakkuk ve tahsilatin gelir kalemleri itibariyle muhasebelestirilmesini
saglamak,

» Belediyenin bankalardaki hesaplarinin ekstrelerinin giinliik giris ve ¢ikis hareketlerinin stirekli kontrolii ile
kasa ve banka cari hesaplarinin mutabakatini saglamak,

» Tiim sarf evraklarinin mevzuata uygun diizenlenmesini saglayarak muhasebelestirilmesini saglamak,

» Mudirligiin idari yazisma ve gelen evrak islemlerini yapmak,

> Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuclandirmak, igin
caligmalar yapmak.

» Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda tist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

» Mali konularda iist yoneticiler tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

» Muhtag asker ailelerine yapilan diizenli yardimlar ile ilgili 6demelerinin takip ve kontrol edilmesinin
saglanmasi

» I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

» I¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere bilgi ve belge saglamak,
» I¢ kontroliin harcama birimlerinde etkili bir sekilde yapilmasmm saglayacak ddeme belgelerinde gerekli
incelemeleri yapmak.

icra ve borg takip:

» Amme borglular ile ilgili olarak 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde takip, hazirlik vs. haciz uygulamasi islemini yapmak,

» Aciz halinde bulunan borglular1 tespit etmek, aciz fisi diizenlemek ve bu borglularin durumunu siirekli olarak
izlemek,

» Amme alacagini giivence altina almak igin borglulardan teminat istemek ve ihtiyati haciz uygulamasi ile
diger ilgili is ve islemleri yapmak,

» Odeme emri tebligine ragmen borcunu ddemeyen veya mal bildiriminde bulunmayan borglular igin 6183
Sayili Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 60’inci maddesi geregince hapsen tazyik
talebinde bulunmak,

» Haciz varakalarina iliskin islemleri yapmak,

» Icra takip dosyalarmni sistemli ve diizgiin olusturmak, muhafaza etmek,

» Mevzuatin 6ngordiigi diger gorevler ile amirleri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.

» Odenmeme durumunda menkul, gayrimenkul, satis ihale vs. bozulacak dayaniksizlar da pazarlikla satisla
paraya ¢evirmeyi saglamak.

Borg¢ Takip Servisinin Gorevleri:

» llgili mevzuat1 gergevesinde Harcama birimleri tarafindan, gérev alanlari ile ilgili vergi ve harglar ile
belediyemiz gelir {icret tarifesinde yer alan gelirlerinin tahakkuk islemlerinin yapilmasinin ardindan
alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek,

» Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak,
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» Tahsilat yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek, tebligat, 6deme emri, haciz yollar
ile tahsilatlarin yapilmasini saglamak,

» Yapilacak tebligatlarin siiresinde hazirlanmasini ve dagitilmasint saglamak,

» Odeme emrinin tebligini saglamak,

» Posta ve banka hesaplarina yatirilan vergilerin tahsilati ile ilgili miikelleflerin makbuzlarinin kesilmesi ve
adreslerine gonderilmesini saglamak, Bunlari internet ve bilgisayar ortaminda alinmasini saglamak.

BUTCE BiRiMI
Biitce Servisinin Gorevleri:

» Biitgenin hazirlanmasinda kullanilacak biitge hazirlama rehberini, belge ve cetveller ile gerekli dokiimanlari
iist yoneticinin harcama birimlerine gonderecegi biit¢e cagrisi yazisina ekleyerek ilgili harcama birimlere
gondermek,

» Harcama birimlerinden gelen biitge tekliflerini ve performans programlarini kayitlara gegirerek hazirlik
biit¢esini olusturmak,

> Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

» Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 gergevesinde, ayrintili harcama programi veya
finansman programini hazirlamak,

» Biit¢e islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak, bilitge uygulama sonuglarina iligskin verileri
toplamak, degerlendirmek,

» Biit¢e uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler tiretmek,

» Biitce boliimleri arasinda yapilacak 6denek aktarmalartyla ilgili islemlerin yapilmasini saglamak,

> Istatistiki kay1t ve kalite kontrol islemlerini yapmak,

» Ustlerince verilen diger gorevleri yapmak.

On Mali Kontrol Servisinin Gorevleri:

» On mali kontrol gérevi harcama birimleri ve Mali hizmetler miidiirliigii tarafindan yapilir. On mali kontrol
streci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve
belgelendirilmesinden, raporlanmasindan olusur.

» Idare, kaynaklarin amaclarina ve mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmast igin
gerekli 6n mali kontrol Onlemlerini alir. Etkin bir 6n mali kontrol mekanizmasinin kurulmasi yayni,
uygulanmasi idarenin sorumlulugundadir.

» Harcama birimlerinde yapilacak asgari kontroller, Mali hizmetler miidiirligii tarafindan 6n mali kontrole tabi
tutulacak mali karar ve islemlerin usul ve esaslar1 ile 6n mali kontrole iligkin standart ve yontemler Maliye
Bakanlig: tarafindan belirlenir.

» Idare, Maliye Bakanliginca yapilacak diizenlemelere uygun olarak 6n mali kontrol islemlerini yiiriitiir.
Maliye Bakanliginca belirlenen mali karar ve islemlerin diginda kalan mali karar ve islemlerin de ayn1 usul
ve esaslar ¢ercevesinde Mali hizmetler miidiirliigiine kontrol ettirilmesine yonelik diizenleme yapar. Idarece
yapilacak diizenlemelerde, Mali hizmetler miidiirliigliniin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve
islemler riskli alanlar dikkate alinarak tiir, tutar ve konu itibariyla belirlenir, uygulanir, raporlanir.

» lIdarece, gdrev alanlar1 gercevesinde, i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin olarak yapilan diizenlemeler iist
yOneticinin onaytyla yiiriirliige konulur ve onayini izleyen on is giinii icinde Maliye Bakanligina bildirilir.

» Mali hizmetler miidiirliigti tarafindan yapilan 6n mali kontroliin sonucu ilgili harcama birimine yazili goriis
vermek veya dayanak belge iizerine serh diisiilmek suretiyle bildirilir. On mali kontrol sonucunda
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diizenlenen yazili goriisiin ilgili mali isleme iliskin dosyada muhafaza edilmesi ve bir 6rneginin de 6deme
emri belgesine eklenmesi zorunludur. Mali hizmetler mudiirligii tarafindan 6n mali kontrol sonucunda
uygun goriis verilmedigi durumlarda harcama yetkilileri tarafindan gerceklestirilen iglemlerin kayitlari
tutulur ve 15 giinlilk donemler itibariyla {ist yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayitlar i¢ ve dis denetim
sirasinda denetgilere de sunulur.

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

» Yap1 ruhsati vermek, yap1 ruhsat1 almis yapilara roperli aplikasyon krokisi ve onayli mimari projeye gore
bina aplikasyon kontrolii yapmak ve su basman kotunu vermek, hak edis talebinde bulunan Yap1 Denetim
firmalarinin seviye tespitlerinin yapilarak ve gerekli evraklar kontrol edilerek hak edislerinin ve is bitirme
tutanaklarinin onaylanmasi, Yap1 Denetim Kanununa tabi olmayan yapilarin temel su basman vizelerinin
yapilmasi ile iskana hazir binalar i¢in gerekli inceleme ve evraklar1 kontrol edilerek kanun ve yonetmelikler
cergevesinde Genel Iskan Belgesi ve Yap1 Kullanma Izin Belgesinin verilmesi islemleri yiiriitiilmektedir

HUKUK ISLERI BIRIMI

> 5393 Sayil1 Belediye Kanunu geregi Ozalp Belediyesi aleyhine agilan ve Ozalp Belediyesinin agmis oldugu
davalarda, Belediye Baskanini temsilen davalarin takip edilmesi, Ozalp Belediyesinin sdzlesmeden dogan
alacaklarinin tahsil edilmesi amaci ile Belediye Baskanini temsilen icra Takip isleminin yiiriitiilmesi,
Belediye icinde ihtiya¢ olunan durumlarda, konularla ilgili Hukuki mutalaa verilmesi gorevlerini yerine
getirmektedir.

EVLENDIRME BIRIMI

» Evlendirme hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

» Evlenme bagvuru kayitlarinin alinmasini, incelenmesini, dosyalanmasini, evlilik islemlerinin evlenme
kiitigline yazilmasini ve evlenme ciizdanlarinin hazirlanarak evlenme akdini yaptiran ¢iftlere verilmesini
saglamak.

» Nikah iglemlerinin tamamlanmasindan sonra Niifus Mudiirligiine nikah bilgilerini bildirmek.

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Yonetim; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun hiikiimleri dogrultusunda gercgeklestirilir. Belediye
baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Belediye Baskani, Belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye Baskani,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye Meclisine ve Belediye Enclimenine
Baskanlik eder.

Belediye Baskani, goérevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Ozalp Belediyesi, Belediye Baskan1 ve belediye baskanina bagl belediye baskan yardimcisi ve belediye
baskan yardimcilarina baglh 22 miidiir tarafindan idare edilmektedir.
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Belediye Meclisi Bagkani, Belediye Baskani olup, belediye meclisi belediyenin karar organidir ve ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis iiyelerden olusur. Gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye
Kanunu’nda belirlenen sinirlar ¢er¢evesindedir.

Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin bagkanliginda; il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in {izerindeki
belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi ii¢ iiye, mali
hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki iiye olmak
iizere yedi kisiden olusur.

Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis
iiyelerden olusur. Meclisin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nda belirlenen sinirlar
cercevesindedir.

iC KONTROL

» On mali kontrol gorevi harcama birimleri ve Mali hizmetler miidiirliigii tarafindan yapilir. On mali
kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiikklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden, raporlanmasindan olusur.

» ldare, kaynaklarin amaglaria ve mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi
icin gerekli 6n mali kontrol 6nlemlerini alir. Etkin bir 6n mali kontrol mekanizmasinin kurulmasi yayint,
uygulanmasi idarenin sorumlulugundadir.

» Harcama birimlerinde yapilacak asgari kontroller, Mali hizmetler miidiirliigii tarafindan 6n mali kontrole
tabi tutulacak mali karar ve islemlerin usul ve esaslar1 ile 6n mali kontrole iliskin standart ve yontemler
(Maliye Bakanlig1) tarafindan belirlenir.

» Idare, Maliye Bakanliginca yapilacak diizenlemelere uygun olarak 6n mali kontrol islemlerini yiiriitiir.
Maliye Bakanliginca belirlenen mali karar ve islemlerin disinda kalan mali karar ve islemlerin de ayni
usul ve esaslar ¢ercevesinde Mali hizmetler miidiirliigiine kontrol ettirilmesine yonelik diizenleme yapar.
Idarece yapilacak diizenlemelerde, Mali hizmetler miidiirliigiiniin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali
karar ve islemler riskli alanlar dikkate alinarak tiir, tutar ve konu itibariyla belirlenir, uygulanir,
raporlanir.

» Idarece, gorev alanlar1 cercevesinde, i¢ kontrol ve én mali kontrole iligkin olarak yapilan diizenlemeler
iist yoneticinin onayiyla yiirilirliige konulur ve onayimi izleyen on is giinii icinde Maliye Bakanligina
bildirilir.

» Mali hizmetler mudiirliigii tarafindan yapilan 6n mali kontroliin sonucu ilgili harcama birimine yazili
goriis vermek veya dayanak belge iizerine serh diisiilmek suretiyle bildirilir. On mali kontrol sonucunda
diizenlenen yazili goriisiin ilgili mali isleme iliskin dosyada muhafaza edilmesi ve bir 6rneginin de
O0deme emri belgesine eklenmesi zorunludur. Mali hizmetler miidiirliigli tarafindan 6n mali kontrol
sonucunda uygun goriis verilmedigi durumlarda harcama yetkilileri tarafindan gerceklestirilen islemlerin
kayitlar1 tutulur ve 15 giinliik donemler itibariyla iist yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayitlar i¢ ve dis
denetim sirasinda denetgilere de sunulur.

iC KONTROL EYLEM PLANI FAALIYETLERI

o I¢ kontrol bilgilendirme brosiirleri yapilarak ilgili birimlere dagitilmigtir
o Etik yonergesi ve etik kurulu hazirlanmistir.

e Miidiirliikler bazinda is analizleri ve gorev tanimlar1 yapilmistir.

e Personel gorev tanimlar1 yapilmig ve tiim personele imzalatilmistir.

e Birim teskilat semalar1 olusturulmus ve web sitesinde yayinlanmistir.

e Miidiirliiklerdeki hassas gorevler belirlenmistir.

e Yillik is planlar1 yapilmigtir.
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e Bireysel performans degerlendirme yonetmeligi yapilmis ve 6 ayda bir personel degerlendirmeye
alinmustir.

o Is akis siiregleri hazirlanmis ve web sitesinde miidiirliikler bazinda yaymlanmustir.

o Risk strateji belgesi hazirlanmigtir.

o Risk kayit ve risk oylama belgeleri hazirlanarak riskler kayit altina alinmigtir.

« On Mali Kontrol Islem Yénergesi hazirlanmustir.

o Hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin bildirimi yonergesi hazirlanmistir.

 Ic kontrol degerlendirme soru formu miidiirliiklere dagitilmis, verilen cevaplara gére eksikler
belirlenmis ve i¢ kontrol degerlendirme raporu hazirlanmistir.

Yonetim; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun hiikiimleri dogrultusunda gergeklestirilir. Belediye
baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Belediye Baskami, Belediye idaresinin basi ve belediye tilizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye Bagkani,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye Meclisine ve Belediye Enciimenine
Bagkanlik eder.

Belediye Baskani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Ozalp Belediyesi, Belediye Baskani ve belediye baskanma bagli belediye baskan yardimcisi ve belediye
baskan yardimcilarina bagli 22 miidiir tarafindan idare edilmektedir.

Belediye Meclisi Bagkani, Belediye Bagkani olup, belediye meclisi belediyenin karar organidir ve ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis tliyelerden olusur. Gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye
Kanunu’nda belirlenen sinirlar ¢er¢evesindedir.

Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin baskanliginda; il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in tizerindeki
belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi ii¢ iiye, mali
hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi iki iiye olmak
iizere yedi kisiden olusur.

Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis
iyelerden olusur. Meclisin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nda belirlenen sinirlar
cercevesindedir.

e 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kanununun 55, 56, 57 ve 58. maddeleri; 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda
Kanun; 01.01.2006 tarihin de yiiriirliige giren i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole {liskin Usul ve Esaslar dikkate
almarak harcama yetkilileri ve gerceklestirme gorevlileri tespit edilerek gorevlendirilmislerdir.

e Harcama yetkilileri tarafindan ilgili yonetmelik esas alinarak siireg, Onleyici ve diizeltici kontroller
yapilmaktadir.

e Ayrica, Meclis tiyeleri arasinda Belediyemizin bir 6nceki y1l gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve
islemlerinin denetimi i¢in kendi {iyeleri arasinda ve 1 yillik siireye miinhasir olmak iizere segilen denetim
komisyonunca da kontroller yapilmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER

2,

a. Idarenin Amac Ve Hedefleri
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STRATEJIK iSTATISTIKLER

STRATEJiIK | 5 Tﬁ‘égg‘é”( GOSTERGE
ANA HIZMET ALANI AMAC SAYISI YISl SAYISI
KURUMSAL GELisih _- u

TOPLUMSAL GELISIM-
SOSYAL YARDIM VE
HIZMETLER EGITIM-
KULTUR- SANAT-
GENCLIK VE SPOR

KENTSEL GELISIM
PLANLAMA VE
YAPILANMA

KADIN POLITIKALARI
VE TOPLUMSAL
CINSIYET ESITLIGI

CEVRE VE CEVRE 6 20
SAGLIGI
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STRATEJIK HEDEF 1.1

Kurum Personeline Yonelik, Hizmet Kalitesini, Verimliligini Ve Personelin Bilgi Donanimini
Artirici Calismalar Yapmak.

STRATEJIK HEDEF 1.2

Kurumsal hafiza olusturularak glincel tutulmasini saglamak

STRATEJIK HEDEF 1.3

insan kaynag) ihtiya¢ analizi yapilarak, belediye personelinin tanimlanmis isin niteligine gére
ve toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinde istihdam edilmesini saglamak

STRATEJIK HEDEF 1.4

is saghgi ve glivenligi standartlarina uygun calismalar yiritmek

STRATEJIK HEDEF 1.5

Belediyenin tiim gelir-gider islemlerinde verimliligin ve hizmet kalitesinin artirilmasina
yonelik calismalar yiriterek raporlanmasini saglamak

STRATEJIK HEDEF 1.6

Belediyemiz hizmetlerinin yerinde ve etkin bir sekilde yiiritulebilmesi amaciyla ihtiyag
duyulan bina ve arsalarin kamunun eline gegmesi veya kiralanmasi igin gerekli calismalari
yapmak

STRATEJIK HEDEF 1.7

Belediyemizin tiim birimlerinin stratejik amaglarini yerine getirmede ihtiyac¢ duyduklari
bakim-onarim, mal ve hizmet alimlarini yapmak

STRATEJIK HEDEF 1.8

Belediyemiz birimlerinin hizmet sirekliligini saglamak amaciyla arag ve is makineleri ile ilgili
islemleri yarutmek

STRATEJIK HEDEF 1.9

Yerel Demokrasinin gelisimi icin vatandaslarin karar sireglerine katilimini saglamak
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STRATEJIK HEDEF 2.1

Toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinde kadina siddeti 6nlemeye ve siddet magduru
kadinlarin desteklenmesine yonelik hizmetler sunmak

STRATEJIK HEDEF 2.2

Sosyal yardimlardan yararlandirilacak ihtiya¢ sahiplerinin tespiti, ihtiyaglarinin tespiti ve
refah diizeylerinin ylkseltilmesi

STRATEJIK HEDEF 2.3

Halkin her kesimine egitim, kisisel gelisim ve mesleki egitim kurslari dizenlemek ve egitim
alan kisileri istihdama yonlendirmek

STRATEJIK HEDEF 2.4

Genglerin ve ¢ocuklarin saglkli ve glivenli gelisimleri icin klltirel, sosyal, saglik ve egitim
avantajlari saglamak

STRATEJIK HEDEF 2.5

Kanunlar ve yonetmelikler cergevesinde, ilgcede nizam, intizami ve esenligi temin etmek,
vatandas memnuniyetini 6n planda tutarak hizmet kalitesini ylikseltmek

STRATEJIK AMAC - 2

STRATEJIK HEDEF 2.6
Belediyeye ait kiltiir merkezini olusturmak
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STRATEJIK HEDEF 2.7
Kiltir sanat faaliyetleri ile festivaller diizenlemek ve sirekli hale getirmek

TOPLUMSAL GELISIM-SOSYAL YARDIM VE HIZMETLER
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STRATEJIK AMAC - 3
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STRATEJIK HEDEF 3.1

ilce merkezinde planlama calismalari yapmak ve ruhsatsiz, ruhsat ve eklerine
aykiri binalar tespit etmek, yikilmasi gereken binalari yikmak ve planh bir kent
yaratmak

STRATEJIK HEDEF 3.2

Ozalp genelindeki mevcut yaya ve ara¢ baglanti yollarini biitiincil bir yaklasimla
ele alarak yeni akslar yaratilmasi, yollarin yapim bakim ve onarim g¢alismalari ile
modernizasyonuna yonelik calismalar yapmak.

STRATEJIK HEDEF 3.3

Kamusal ve 6zel alanlarda mevcut yesil alanlarin korunmasi, artirilmasi, ekolojik
cevre temalari gozetilerek calismalar yapmak

STRATEJIK HEDEF 3.4

Kentsel gelisimi saglamak icin ulusal ve uluslararasi fonlardan kaynak saglamak
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STRATEJIK HEDEF 4.1
Ozalp Belediyesinde kadin-erkek esitlik¢i kurumsal yapiyi olusturmak

STRATEJIK HEDEF 4.2

Kadinlara yonelik siddetin dnlenmesi ve siddet riski altindaki kadinlar ile siddete
maruz kalmis kadinlar icin projeler yapmak, Uluslararasi Sozlesmeler
dogrultusunda kadina yonelik siddetle miicadele birimini kurmak

STRATEJIK HEDEF 4.3

Kadini sosyal, kiltirel ve ekonomik anlamda karar mekanizmalarina ve yasamin
her alanina dahil etmek.

STRATEJIK HEDEF 4.4

Kadin egitim-arastirma ve kiltir birimini kurmak.

STRATEJIK HEDEF 4.5

Aile danismanlik birimini kurmak
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STRATEJIK HEDEF 5.1

Ozalp’in kalkinmasinda rol oynayacak projeler gelistirilerek kalkinmayi
gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 5.2

Tarimsal kakinmayi destekleyecek projeler hazirlamak ve hayata gegirmek
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STRATEJIK HEDEF 6.1

Her tlrll cevresel kirliligin tespiti, kontroll, analizi ve azaltilmasi icin ¢alismalar
gerceklestirmek

STRATEJIK HEDEF 6.2

Ozalp Merkezden gecen Emek Deresinin islah edilmesi, ('qulp Cayinin kirletilmesine
karsi onlemler alinmasi ve Atiksu Aritma Tesisinin VASKI nezdinde yapilmasinin
saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 6.3

Cevre ve gevre saghgl konularinda toplumsal biling yaratmak

STRATEJIK HEDEF 6.4

ilce dahilinde gida iiretimi ve satisi yapilan isyerlerini mevzuatlar kapsaminda teknik
ve hijyenik acidan denetlemek ve bu denetimleri siirekli hale getirmek

STRATEJIK HEDEF 6.5

ilcemiz dahilindeki sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ¢alismalarini yapmak

STRATEJIK HEDEF 6.6

Belediyeye ait saglik merkezini olusturmak
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b. Temel Politika ve Oncelikler

» Misyon ve Vizyonumuza, Kanun ve Hukuk Kurallarina bagl kalarak Belediyemizin en iyi sekilde
temsilinin saglanmasi igin;

» Vatandas memnuniyetine yOnelik kararlar almak bu dogrultuda hazirlanacak stratejik plan, 5 yillik
imar programlar1 ve yillik yatirim programlart hazirlamak, uygulamak bu programlarda yer alan hizmet
ve ¢alismalara oncelik vermek.

» Teknolojiden en iyi sekilde faydalanmak,

» Personel egitimlerine hiz vermek,

» Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel sektér kurum ve kuruluslari, tim Sivil Toplum Kuruluslar1 ile
uyum igerisinde olmak,

» Belediye gelirlerini arttirici politikalara yon vermek,
» Kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasina yonelik politikalarina yon vermek,

Hizmet sunumunun tiim asamalarinda katilimer, kaliteli, esitlik ve tarafsizlik ilkelerine bagli, {iretken ve
seffaf hizmet anlayisiyla hareket etmek

47



3- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI

&/

DEGERLENDIRMELER
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a. MALI BILGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI:
Giderler:

» 2022 Mali Yili Biit¢esinde tahmin edilen gider 140.000.000,00 b, kesinlesen gider 120.449.062,71 ¢ dir.
Gider biitcesi gerceklesme oram % 86,04 dIr.

Gelirler:

» 2022 yil1 kesin hesap gelir bitcesinde tahmin edilen gelir 140.000.000,00 b kesinlesen gelir,
139.833.857,61 t’dir. Gelir biitgesi gerceklesme orani %699,88’dir.

» Belediyemizin iki tiirlii gelir kalemi mevcuttur. Bunlar Genel Biit¢e vergi gelirlerinden saglanan iller
Bankas1 paylar1 ve Kurum faaliyetlerimizden elde edilen gelirlerdir.

2. TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

<+ Ozalp Belediyesinin 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri aras1 biitce giderlerinin 1. diizey dagilimi asagiya

cikarilmistir.
Sira No Gider Kalemi Gider Tutar1
1 Personel Giderleri 19.494.925,74 TL
2 Sosyal Guvenlik Prim Giderleri 3.049.995,44 TL
3 Tiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 84.756.487,89 TL
4 Faiz Giderleri 2.108.971,80 TL
5 Cari Transferler 5.277.949,88 TL
6 Sermaye Giderleri 5.760.731,96 TL
GENEL TOPLAM: 120.449.062,71 TL

<+ QOzalp Belediyesinin 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri aras1 biitce giderlerinin 2. diizey dagilimi asagiya

cikarilmistir.
Sira No Gider Kalemi Gider Tutari ‘
1 Memurlar (Personel Giderleri) 5.631.942,15TL
2 Sozlesmeli Personel (Personel Giderleri) 501.214,66 TL
3 Isciler (Personel Giderleri) 12.412.269,79 TL
4 Diger Personel (Personel Giderleri) 949.499,14 TL
5 Memurlar (SGK Devlet Primi Giderleri) 513.538,98 TL
6 Sozlesmeli Personel(SGK Devlet Pri. Gid.) 54.530,14 TL
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7 Isciler (SGK Devlet Primi Giderleri) 2.441.327,76 TL
8 Diger Personel (SGK Devlet Primi Giderleri) 40.598,56 TL
9 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 18.686.962,54 TL
10 Yolluklar 147.567,96 TL
11 Gorev Giderleri 1.976.001,69 TL
12 Hizmet Alimlan 29.521.730,90 TL
13 Temsil ve Tanitma Giderleri 1.188.806,59 TL
14 Menkul Mal Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 10.936.648,53 TL
15 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 22.298.769,68 TL
16 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 2.108.971,80 TL
17 Gorev Zararlar 74.960,00 TL
18 Kar Amaci Gilitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 3.256.102,34 TL
19 Hane Halkina Yapilan Transferler 1.946.887,54 TL
20 Mamul Mal Alimlar1 1.176.427,43 TL
21 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 1.176.427,43 TL
GENEL TOPLAM: 120.449.062,71 TL

<+ Ozalp Belediyesinin 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri aras1 biitge gelirlerine iliskin bilgiler asagiya

cikarilmistir.
Sira No Gelir Kalemi Gelir Tutar1 ‘
1 Vergi Gelirleri 2.389.832,22 TL
2 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.058.123,40 TL
3 Alinan Bagis ve Yardimlar 13.397.623,16 TL
4 Diger Gelirler 122.835.718,83 TL
5 Sermaye Gelirleri 152.560,00 TL
GENEL TOPLAM: 139.833.857,61 TL

Biitce geliri olan 139.833.857,61 TL ile butce gideri olan 120.449.062,71 TL arasindaki fark 19.384.794,90

TL’dir.

< Ozalp Belediyesinin 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda Genel Biitge Paylar1 asagiya

¢ikarilmustir.

2023 YILI GENEL BUTCE PAYLARI

50



Donemi

Brit Net Yapilan Kesinti

Ocak 10.270.316,34 9.416.467,76 853.848,58
Subat 6.653.54514  6.279.216,69 374.328,45
Mart 7.953.107,44 7.505.665,60 447.441,84
Nisan 5.650.268,07  5.332.383,99 317.884,08
Mays 6.247.005,69 5.895.549,14 351.456,55
Haziran 7.295.079,41  5.661.033,43 1.634.045,98
Temmuz 14.885.690,07  13.985.786,89 899.903,18
Agustos 7.232.396,06  6.503.692,77 728.703,29
Eyldl 14.073.037,20  13.275.742,19 797.295,01
Ekim 15992.011,81  15.149.366,89 842.644,92
Kasim 11.860.509,32  11.008.752,30 851.757,02
Aralik 12.70549550  11.812.975,07 892.520,43
TOPLAM 120.818.462,05  8.991.829,33 111.826.632,72

<+ Ozalp Belediyesinin 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda gergeklesen Biitce Gelirleri asagiya

cikarilmistir.
Sira No Butce (Vergi) Gelir Kalemi Gelir Tutar1
1 Bina Vergisi 57.588,12 TL
2 Arsa Vergisi 175.221,00 TL
3 Arazi Vergisi 1.664,00 TL
4 Haberlesme Vergisi 12.224,19 TL
5 Elektrik ve Havagazi Tiik. Vergisi 1.949.965,54 TL
6 Isyerlerine Ait Elek. Ve Tiik. Vergisi 25.879,17 TL
7 [lan ve Reklam Vergisi 2.346,50 TL
8 Isgal Harci 38.527,75 TL
9 Isyeri A¢ma Izni Harci 7.293,95TL
10 Ol¢ii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci 807,00 TL
11 Yap1 Kullanma Izin Harc1 516,45 TL
12 Diger Harglar 117.798,55 TL
13 Sartname Basili Evrak Form (Degerli Kagit) 22.000,00 TL
14 Ulastirma Hizmetlerine iliskin Gel. 93.750,00 TL
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15 Diger Hizmet Gelirleri 77.480,20 TL

16 Diger Taginmaz Kira Gelirleri 859.493,20 TL

17 Tasinir Kira Gelirleri 5.400,00 TL

18 Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 10.649.303,00 TL

19 Digerlerinden Alinan Proje Yardimlar 2.748.320,16 TL

20 Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri 12.630,94 TL

21 Kisilerden Alacaklar Faizleri 244750 TL

22 Mevduat Faizleri 1.220.889,06 TL

23 Merkezi Idare Vergi Gelir Alman Paylar 120.818.462,05 TL

24 Diger Idari Para Cezalari 527.096,10 TL

25 Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zammi 3.618,26 TL

26 [rat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 22.766,50 TL

26 Kisilerden Alacaklar 61.665,74 TL

27 Arsa Satig1 152.560,00 TL

28 Yukarida Tanimlanmayan Diger Ces. Gel. 166.142,68 TL
GENEL TOPLAM: 139.833.857,61 TL

< BORC DURUMU ;

2023 y1l1 sonu itibariyle Ozalp Belediyesin bor¢ durumu asagiya ¢ikarilmustir.

Sira No Borg Kalemi Bor¢ Tutar
1 [ller Bankas1 Kredi Borglar 4.205.664,24 TL
2 Ozel Banka Kredi Borglari (Ziraat Bankas1) 8.495.231,81 TL
3 Yapilandirilmis SGK Borcu 0,00 TL
4 Yapilandirilmis Vergi Borcu 0,00 TL
5 Kamuya Olan Ertelenmis/Taksitlendirilmis Borglar 0,00 TL
6 Firmalara Olan Borglar 24.482,26 TL
7 Sendikalar 250.889,17 TL
8 Kisilere Olan Teminat Borglar 155.450,56 TL
9 Diger Borglar 98.858,51 TL

GENEL TOPLAM: 13.925.178,34 TL

Ozalp Belediyesinin ge¢mis yillara iliskin SGK ve Vergi borcu bulunmamaktadir.
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2023 YILI TOPLAM BUTCE
DAGILIMI

m Baskanlk m Yazi isleri MUdirligi
m Mali Hizmetler MidurltGgu m Fen isleri Mudurligi
m Temizlik isleri Mudirltgi m Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirliigi
m Zabita MudarlGgi m Park ve Bahceler Midurlugu
m imar ve Sehircilik MUdUrIU(%U
1,020,000.00 TL
2.688,000.00 TL

4,148,400.00 TL

r

2,400,000.00 TL
400.00 TL

20,820,000.00 TL__
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BANKA DURUMU

Ozalp Belediye Baskanliginin Aralik-2023 ay1 sonu itibartyla bankalarda bulunan vadeli-vadesiz

hesaplara ait;

Ziraat Bankas1 Ozalp Subesi nezdinde bulunan hesaplara ait bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.

IBAN NO HESABIN TURU BAKIYE (TL)

1 TR97 0001 0004 6526 3420 0550 01 Vadesiz Mevduat 61.592,67 TL
2 TR210001 0004 6526 3420 0550 11 Vadesiz Mevduat 397,46 TL
3 TR26 0001 0004 6526 3420 0550 18 Vadesiz Mevduat 3.375.906,80 TL
5  TR76 0001 0004 6526 3420 0550 88 Vadesiz Mevduat 10.231,75 TL
6  TR43 0001 0004 6526 3420 0550 03 Vadesiz Mevduat 0,57 TL
7 TR64 0001 0004 6526 3420 0551 10 Vadesiz Mevduat 71.330.92 TL

TOPLAM: 3.519.460,17 TL

Banka ekstreleri iizerinde yapilan inceleme sonucunda, Vakifbank Van Subesi nezdinde bulunan hesaplarina ait

bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.
IBAN NO

HESABIN TURU

BAKIYE (TL)

1 TR39 0001 5001 5800 7320 8213 61 Vadesiz Mevduat 318.307,13 TL
2 TR94 0001 5001 5801 8025 3574 15 Vadeli Mevduat 2.234.395,50 TL
3 TRO06 0001 5001 5801 8026 0028 85 Vadeli Mevduat 5.391.447,46 TL

TOPLAM: 7.944.150,09 TL

3. MALI DENETIM SONUCLARI

2023 Yili mali denetimine iliskin denetim komisyonu

tarafimiza ulagsmustir.
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4. IHALELERE iLiSKIN BILGILER
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OZALP BELEDIYESIi TARAFINDAN 2022 YILI iCiINDE EKAP UZERINDE YAPILAN iHALELER

2023/434812 — OZALP PETROL

AKARYAKIT ALIMI 5.298.000,00 TL
Acgik LTD. STI.

2023/1270562
1 ADET PARK YAPIM iSi etk ATLAS YAPIAS. 7.999.230,00 TL
SEHIT YILDIIRM DEMIR , _

2023/754497 - CELIKYAY INS.
PARKI BAKIM VE ONARIM 8 ) 136.000,00 TL
tst Acik LTD. STI.

4734 sayil1 Kamu ihale Kanununun 22 maddesi kapsaminda yapilan ihaleler ayrica diizenlenecektir.

b. PERFORMANS BILGILERI

1. FAALIYET VE PROJE BiLGILERI

YATIRIMLAR

SIRA

NO YATIRIMIN CINSi MALIYETI
1 KULTUR MERKEZI VE HALK KUTUPHANESI 24 MILYON b
2 25 SEYIRCI KAPASITELI COK AMACLI SPOR SALONU 15 MILYON b
3 TEKSTILKENT ATOLYESI 17 MILYON §
4 OZALP HALK PAZARI VE PARK ALTI DUKKANLAR 30 MILYON b
5 TEKSTILKENT YEMEKHANESI 3.5 MILYON b
6 OKULLARIN BEKIM VE ONARIMI 12 MILYON &
7 ILCE MEZARLIGININ BAKIM VE ONARIMI 2 MILYON %
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29
30
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33
34
35
36
37
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39
40

41

42
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METEOROLOJI PARKI

SUREKLI EGITIM MERKEZI ACILMASI

[LCEMIiZ ISTAYON VE SAGMALI MAHALLELERI AILE DESTEK
YAPIMI

2024 YILI BUTCESINDEN 2 ADET KAZICI-YUKLEYICI ALIMI

2024 YILI BUTCESINDEN 2 ADET 13+1.5 SIKISTIRMALI COP
KAMYONU ALIMI

2024 YILI BUTCESINDEN 1 ADET LODER ALIMI

2020-2023 YILLARI ARASINDA 9 ADET IS MAKINESI VE BINEK
ARAC ALIMI

ILCEMIZDE BULUNAN CAMI VE KUR’AN KURSLARININ BAKIM
VE ONARIMI

ILCEMIZDE BULUNAN OKULLARA 13 ADET HALI SAHA VE
VOLEYBOL SAHASI YAPIMI

4 BIN COCUGUN SUNET EDILMESI

2 BIN ADET HOS GELDIN BEBEK PAKETI

ANA OKULLARINA COCUK OYUN GURUPLARI

IHTIYAC SAHIBI 2500 OGRENCIYE BOT VE MONT ALIMI

4 YILLIK YATIRIM PROGRAMI KAPSAMINDA 450 BIN m2 KILITLI
PARKE TASI DOSENDI

KAPALI HALAI SAHA ONARIMLARI

CIFCILERE 200 TON ARPA TOGUMU VE YEM DESTEGI
ARICILARIMIZA KOVAN 100 ADET KOAN DESTEGI

4 YIL BOYUNCA RAMAZAN AYINDA IHTIYAC SAHIBI AILELERE
12 BIN ADET GIDA KOLISI DAGITILDI

200 KM STABILIZE YOL YAPIMI

KIRSAL MAHALLELERDE BULUNAN MEZARLIKLARIN CEVRE
DUVARLARI YAPILDI

ILCEMIZDE TOPRAK KAYMASI RiSKi OLAN BOLGELERE
ISTINAD DUVARLARI YAPILDI

KAPALI YUZME HAVUZU

ILCEMIZDE 2 ADET YENI PARK YAPIMI

CAMILERIN BAKIM VE ONARIMI

ILCEMIZDE EGITIM GOREN OGRENCILERE 25 BIN ADET
KAYNAK KITAP VE OKUMA KiTABI ALIMI

TARIMSAL CALISMLAR VE BORU ALIMI

BARINMA YARDIMLARI

4 BIN ADET COP KONTEYNERI ALIMI

SPOR ALETLERI VE SPOR MALZEMLERI

KULTUREL FAALIYETLER

KAMU KURUM VE KURLUSLARININ YAPIM, BAKIM VE
ONARIMLARI

KADIN KULTUR VE YASAM EVLERI BAKIM VE ONARIMLARI
BELEDIYEMIZIN GECMISTEN GELEN VERGI BORCU 0z
KAYNAKLARIMIZ ILE KAPATILDI

BELEDIYEMIZIN GECMISTEN GELEN SGK BORCU 0z
KAYNAKLARIMIZ iLE KAPATILDI

BELEDIYEMIZCE ONCEKi DONEMLERDE YATIRIM AMACLI
ILLER BANKASI VE KAMU BANKALARINDA KULLANILAN
KREDI BORCU OZ KAYNAKLARIMIZ ILE KAPATILDI

301 ADET TOKI KONUT YAPIMI (IHALE ASAMASINDA)
ILCEMIZE DOGALGAZ HATTI GETIRILDI

YUZEM HAVUZU YAPIMI

90 BIN m2 ALAN UZERINDE 400 ADET IS YERINDE OLUSAVAK
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9.7 MILYON b
3 MILYON b
6 MILYON b

7 MILYON %
6.5 MILYON b

10 MILYON b
17 MILYON %

7 MILYON b
11 MILYON b

6.1 MILYON b
1 MILYON &
1 MILYON &

3.5 MILYON b

38 MILYON b

450 BIN b
2.5 MILYON b
800 BIN b
4.8 MILYON b

13 MILYON b
3 MILYON b

4 MILYON %

19 MILYON §
4 MILYON £
1.5 MILYON b
2 MILYON &

7 MILYON b
1 MILYON £
5 MILYON b
1.8 MILYON
1 MILYON
20 MILYON §

2 MILYON
3.8 MILYON b

4.6 MILYON ¥

22 MILYON b



SEKILDE KUCUK SANAYI SITESI CALISMLARI BASLATILDI

47 30 KM BSK ASFALT YAPILDI -

48 CEP SINEMA YAPIMI -

49 KONSER ETKINLIKLERI -

50 KADIN KOOPERATIFi KURULDU -

Yapilan Faaliyetlere iliskin Fotograflar:

Neler Yaptik:
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10
KULTOR MERKEZI VE 250 SEVIRGI KAPASITEL] TEKSTILKENT OZALP HALK PAZARI VE TEKSTILKENT OKULLARIN BAKIM LGE MEZARLIGININ METEOROLOJ SUREKLI EBITIM ApeNzISTASTINVE st
HALK KOTOPHANES! COK AMAGLISPOR SALONY ATOLYESI PARK ALTI DOKKANLAR YEMEKHANES! VE ONARIMI BAKIM VE ONARIMI PARKI MERKEZI ACILMASI WALALELER ALEOESTEK VAP
MALIYET: 24 MILYON & MALIVET: 16 MILYON & MALIVET: 17 MILYON & MALIVET: 30 MILYON & MALIYET: 3.5 MILYON & MALIVET: 12 MILYON & MALIVET: 2 MILYON & MALIVET:9.7 MILYON & MALIVET: 3 MILYON & MALIVET: 6 MILYON &
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
2024 VLI BUTGESINDEN 2020-2023 YILLARIARASINDA LGEMIZ0E BULUNAN JLGEMIZDE BULUNAN OKULLARA 2BINADET HTIYAG SAHIBI
2024Y1LI BUTCESINDEN % 2024 YILI BUTCESINDEN 5 CEMIZDE BN 4BINCOCUGUN ANA OKULLARINA
2noerwzcevoevciaum ff f 245 S SRR | aner LopeR AL il e CHUTERTAN S | 2o S SUNNET EDILMES! WSO GOCUK OVUN GURUPLARI Bl
MALIVET: 7 MILYON & MALIVET: 6.5 MILYON & MALIVET: 10 MILYON & MALIVET: 17 MILYON & MALIVET: 7 NILYON & MALIVET: 11 MILYON & MALIYET: .1 MILYON & MALIVET: 1MILYON & MALIVET: 1 MILYON & MALIVET: 3.5 MILYON &
e KAPALI HALA SAHA cirgiLeRe 200 ToNARPA il J ARICILARIMIZA 100 ADET Jf Jf *Y'.0VUICA AMAZAN AviOA 200 KM STABILIZE KIRSHLMARALLELERDEBLLUARN RENSE TUPRAX EATRS g ILGEMIZDE 2 ADET
o A B0 ONARIMLARI TOHUMU VE VEM DESTED] KOVAN DESTEE A YOL YAPIMI ek e SUOUNBLGELERE -l | KAPALI YUZME HAVUZU YENI PARK YAPIMI
MALIVET: 38 MILYON & MALIYET: 450BIN & MALIVET: 2.5 MILYON & MALIVET: B00BIN Y MALIVET: 4.8 MILYON & MALIYET: 13 MILYON & MALIVET: 3 MILYON & MALIVET: 4 MILYON & MALIVET: 19 MILYON & MALIVET: 4 MiLYON &
CAVILERIN syt TARIMSAL GALISMALAR BARINMA 4BINADET SPOR ALETLERI KULTOREL e [ B vonousmvensuenst | 8 o
BAKIM VE ONARIMI AR TP A KT S VE BORU ALIMI YARDIMLARI GOPKONTEYNERIALIMI [ ll VE SPOR MALZEMELER FAALIYETLER oW, s
MALIYET: 1.5 MILYON & MALIVET: 2 MILYON & MALIVET: 7 MILYON & MALIYET: 1 MILYON & MALIYET: 5 MILYON & MALIVET: 1.8 MILYON & MALIVET: 1 MILYON & MALIYET: 20 MILYON £ MALIYET: 2 MILYON & ILEKaPATILDI
41, 42 4 44 4 46 47 4 50
301 ADET TOKI ILGEMIZE VUZME bl 30KM BSK h KONSER KADIN KOOPERATIF]
anwonesoceomy [ S ! KONUT YAPINI DOBALGAZ HATTI HAVUZU st T SINEMA EriR b s
ey o AR GETIRILDI YAPIMI CAUSHALAR BASLATILD YAPIMI

RAHMIi BULUT Hor Sey

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.

Ozalp Icin

58




MALIYETI
24 MILYON &

ILCEMIZE

MODERN KULTUR MERKEZI VE
HALK KUTUPHANESI
YAPILARAK

VATANDASLARIMIZIN HIiZMETINE SUNULDU

DEl.EbiP
’e""?‘ e,

www.ozalp.bel.tr RA HM | B U LUT 0(432) 71220 25
OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
e )
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TOPLAM

MALIYET
15 MILYON &

250 SEYIRCi KAPASITELI
KAPALI SPOR SALONU
YAPILARAK

VATANDASLARIMIZIN HIZMETINE SUNULDU

— RAHMI BULUT —

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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MALIYETI
17 MILYON &

ILCEMIZDE

3 BiN M2 UZERINDE
TEKSTILKENT ATOLYESIi YAPILARAK
400 VATANDASIMIZA

iSTIHDAM SAGLANDI.

BELED;,
e e

www.ozalp.bel.tr RAH MI BULU 0(432) 712 20 25

AAAAAAAAAAAAAA | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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MALIYETI
9.7 MILYON &

BELEDIYEMIZ VE METEOROLOJI BOLGE MUDURLUGU
ARASINDA YAPILAN PROTOKOL KAPSAMINDA

METEOROLOJIYE TAHSISLI
4 BiN M2 TASINMAZ UZERINDE
PARK YAPILMASI
CALISMALARINA BASLANDI

BELED;,

e T RAHMIi BULUT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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YAPIM
‘ ; o A MALIYETI
.. : 7 MILYON &

BELEDIYEMIiZiN KAYNAKLARI iLE

2024 YILI iCERISINDE
2 ADET
KAZICI - YUKLEYICi ALINARAK

ARAC FILOMUZ GENISLETILDI.

www.ozalp.bel.tr 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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MALIYETI
6 MILYON &

BELEDIYEMIZCE ILCEMIZDE

ISTASYON VE SACGMALI MAHALLELERINDE
AILE DESTEK MERKEZI
YAPILARAK

VATANDASLARIMIZIN HIZMETINE SUNULDU

u:n,,,

BE!

www.ozalp.bel.tr RAH M i BU LUT 0(432) 71220 25

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

64



\ 2 T —“— ) 5 )
MALIYETI . | 65 ALDSI5.
6.5 MILYON & .

2024 YILI ICERISINDE
2 ADET 13+1.5 KAPASITELI
SIKISTIRMALI COP KAMYONU ALINARAK

ARAC FILOMUZ GENISLETILDI.

BELED;
s,
\ 3f ?

www.ozalp.bel.tr 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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TOPLAM

. MALIYET
T 10 MiLYON &

BELEDIYEMIiZiN KAYNAKLARI iLE

2024 YILI iCERISINDE
1 ADET
YUKLEYICi (LODER) ALINARAK

ARAC FiLOMUZ GENISLETILDiI.

www.ozalp.bel.tr 0(432) 71220 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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‘ DES.TEK.
MALIYETI
7 MILYON & :

BELEDIYEMIZCE ILCEMIZDE

YAPIMINA BASLANAN VE
BAKIM ONARIMI YAPILAN
CAMI VE KUR-AN KURSLARINA

YAPIM - BAKIM VE ONARIM DESTEGIi SAGLANDI

BELED;,
b“'f‘,’i""".f‘/

www.ozalp.bel.tr RAHMI BULUT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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DESTEK

MALIYETI
11 MILYON &

BULUNAN OKULLARA
13 ADET
HALISAHA - VOLEYBOL

SAHASI YAPILDI

www.ozalp.bel.tr RAHMI BULUT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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DESTEK W
MALIYETIi

6.1 MILYON &

ILCEMIZDE BULUNAN

4 BIiN
DAR GELIRLI
COCUGUMUZUN

SUNNETLERI YAPILDI

BELEbiP
.51{“.‘ e s,

www.ozalp.bel.tr RAHMI BULUT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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¥ ToPLAM

' MALIYET
3 MILYON &

BELEDIYEMIZCE

UNIVERSITE SINAVLARINA
HAZIRLANAN GENCLERIMIZDEN
DERSHANEYE GIDEMEYENLER iCiN
SUREKLI EGITIM MERKEZI ACILDI

www.ozalp.bel.tr

RAHMI BULUT

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.

0(432) 712 20 25
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e (| TOPLAM
e MALIYET
CB R & 3.5 MILYON &

ALAN UZERINE

TEKSTILKENT YEMEKHANE
BINASI YAPILARAK

TEKSTILKENT CALISANLARININ HIZMETINE SUNULDU

— RAHMI BULUT R ——

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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YAPIM

MALIYETI
12 MILYON &

ILCEMIZDE BULUNAN

120 ADET OKULUN
BAKIM VE ONARIMLARI
YAPILARAK

DIS CEPHELERI YENILENDI

BELED;),
b"’_‘.’-" s, 4o

www.ozalp.bel.tr RAHMIi BULUT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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TOPLAM

MALIYET
2 MILYON &

MEZARLIGININ
BAKIM VE ONARIMI ILE
CEVRE DUVARI YAPILDI

— RAHMI BULUT —

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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L MALIYETI
A 800BINE

iLCEMiZDE BULUNAN

ARICILARIMIZA ARI KOVANI
DESTEGINDE BULUNARAK

6zZBAL URETIMINE GECILEREK
BAL HASADI YAPILDI

N RAHMI BULUT —

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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SAGLANDI.

www.ozalp.bel.tr 0(432) 71220 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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DES‘I‘EK.
MALIYETi
4.8 MILYON &

DAR GELIRLiI AILELERE
2020-2023 YILLARI ARASINDA
RAMAZAN AYl MUNASEBETIYLE

10 BiN ADET GIDA KOLIiSi DAGITILDI

BELED;),
b"’?‘ s, By

www.ozalp.bel.tr v | ‘ 0(432) 7122025
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iLCEMiZ BOYALDI MAHALLESINDE

TOKi TARAFINDAN
301 ADET KONUT YAPILMASINA iLiSKIiN
CALISMALAR DEVAM ETMEKTE OLUP

HAK SAHIPLERINE EN KISA SUREDE TESLIiM EDILECEKTIR.

AR RAHMI BULUT S———

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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4£00 ADET
IS YERINDEN OLUSAN
KUCUK SANAYI SITESI

YAPIMI iCiN CALISMALARA BASLANDI

BELED;
h@’_’ I,

TR -10
4 19

a¥Vau 1 & D @F b ©F
OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.

www.ozalp.bel.tr 0(432) 712 20 25
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DESTEK

MALIYETI
30 MILYON &

2020 YILINDA MEYDANA GELEN
YANGINDA KULLANILAMAZ HALE GELEN
HALK PAZARI 196 ADET iS YERI VE 24 ADET
PARK ALTI DUKKANLAR

YENIDEN iINSA EDILEREK HAK SAHIPLERINE TESLIM EDILDI.

R RAHMIi BULUT —

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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ILCEMIZDE

DOGALGCAZ
CALISMALARINA
BASLANDI

BELED;,,

www.ozalp.bel.tr RAHMI BULU 0(432) 712 20 25

YMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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BELEDIYEMIZIN

GECMISTEN GELEN
3.8 MILYON £
VERGi BORCU
OZ KAYNAKLARIMIZ iLE
KAPATILDI

www.ozalp.bel.tr RAH M I B U L UT 0(432) 71220 25

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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BELEDIYEMIZCE

ONCEKi DONEMLERDE
YATIRIM AMAGLI
ILLER BANKASI VE

KAMU BANKALARINDA

KULLANILAN 22 MILYON &
KREDi BORCU
6Z KAYNAKLARIMIZ iLE
KAPATILDI

www.ozalp.bel.tr RAH M I B U LUT 0(432) 71220 25

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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p BELED;
-'Q’L»",‘-v . _‘:'Pl’d}_

BELEDIYEMIZIN

GECMISTEN GELEN
4.6 MILYON £

SGK BORCU
OZ KAYNAKLARIMIZ iLE
KAPATILDI

[
www.ozalp.bel.tr RAH M I B U LUT 0(432) 712 20 25
OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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TOPLAM
MALIYET

450 BiN &

BELEDIYEMIZCE

ILCEMiIZDE BULUNAN
HALI SAHALARIN
ONARIMLARI YAPILDI

——— RAHMI BULUT —_—

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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DESTEK

MALIYETI
1 MILYON &

YENiIi DOCGAN
BEBEKLERE

2BIN ADET
BEBEK PAKETI VERILDI

www.ozalp.bel.tr RA H M I B U L UT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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DESTEK

MALIYETi
1 MILYON & -

ANAOKULLARINA
COCUK OYUN GURUPLARI
KURULARAK

COCUKLARIMIZ SOSYAL AKTIVITELERE YONLENDIRILDI

BELED;;
b"’_"-‘ e s,

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.

www.ozalp.bel.tr 0(432) 712 20 25

86



TOPLAM
MALIYET

. ‘ ' ' 3.5 MILYON &

ILCEMIZDE BULUNAN

DAR GELIRLIi OCRENCILERE
2500 ADET KISLIK MONT VE
2500 ADET KISLIK BOT VERILDI

www.ozalp.bel.tr 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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MALIYETI /-
38 MILYON & i~

ILCEMIZ MERKEZ VE KIRSAL MAHALLELERINDE

450 BIN M2
KILITLi PARKE TASI
DOSENEREK

YOL CALISMALARI YAPILDI
s}‘ylnn?%

kel bl RAHMIi BULUT 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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MALIYETI
1MILYON &

2024 YILI
RAMAZAN AYlI MUNASEBETIYLE
1500 DAR GELIRLI AILEYE

GIDA KOLISIi DAGITILDI

‘E'-!bi,.
., Yo,

{“"“’%““ )

www.ozalp.bel.tr 0(432) 712 20 25

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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TOPLAM

MALIYET
17 MILYON &

[ ] o @
BELEDIYEMIZIN

KAYNAKLARI iLE

< 2 ADET SIKISTIRMALI COP KAMYONU
> 1ADET GREYDER
- 1ADET ARAZOZ
> 1ADET DAMPERLi KAMYON
- 3 ADET CIiFT KABINLi KAMYONET
- 1ADET BiNEK ARAC

ALINARAK ARAC FILOMUZ GENISLETILDI.

—— RAHMI BULUT ——

OZALP KAYMAKAMI | OZALP BELEDIYE BASKAN V.
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01.01.2023 — 31.12.2023 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN RESMI iSLEMLERE iLiSKiN BiLGILER

C _

Aliman Enciimen Karar Sayisi 16

Gelen Evrak Sayisi 3968

CIMER Basvuru Sayisi 126

91



MECLIS TOPLANTI VERILERI 2023

20 133
18
16
14
12
10 99
8 66
6 55 55
33 33 44 44 44 33
4 22
2 0 “o 0 0 Ilo IIo “o 0 “0 0 IIo Ilo 000
0 HAZIR TEMM AGUST ARALI OLAGA
OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS AN Uz | os EVLOL EKIM KAsIM T
mGUNDEM 18 3 6 9 3 4 2 3 0
m KABUL 18 3 6 9 3 4 2 5 4 5 4 3 0
®m RED 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mGUNDEM mKABUL mRED
ENCUMEN TOPLANTI VERILERI 2022
3.5

22

33 33
22 22
1.5
11 11 11 11
0.5
0 0 000 0 0 0 000 0 0 0 000 0
0

OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HA’Z\IIRATESAZM AGOUSST EYLUL EKIM KASIM ARALIK

N

[

mGUNDEM 3 1 0 3 1 2 2 1 1 0 2
B KABUL 3 1 0 3 1 2 0 2 1 1
HRED 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

mGUNDEM m®mKABUL mRED

92



Sthhi Isyeri A¢ma ve Cahstirma Ruhsati

Yils Isyeri A¢ma ve Caligma Devir Islemi Yapilan gl il Ftosss Al
Ruhsat1 Ruhsat

ZUER [ T s ——

Gayrisithhi Miiessese Ruhsati

2023
b ---

1. SINIF GAYRISIHHI
MU ESS ESE

2.SINIF GAYRISIHHI
MUESSESE
MUESSESE

Umuma Acik Istirahat Ve Eglence Yerleri Ruhsati

2022

FAALIYET KONUSU

Kahvehane/Klraathane =

e
e
e
e

Diigiin Salonu/Kir Diigiin
Bahcesi

T T
——_
——_

TOPLAM 13

93



2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN PERFORMANS SONUC TABLO

IDARENIN ADI

OZALP BELEDIYESI

STRATEJIK HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIiM

BELEDIYE HiZMETLERININ ETKIN, VERIMLI, HIZLI,

KALITELI YORUTULMESI

Istek Ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Hizmetlerin Etkin, Verimli, Hizli, Kaliteli Yiiriitiilmesi

Tim Birimlere Egitim Verilmesi

Hizmet Standartlarinin Olusturulmasi

Personel Islemlerinin Takibinin Yapilmas1

Egitim Diizenlenmesi

Kamulastirma Islemlerinin Yapilmasi

Kurum I¢i Denetim Faaliyetleri

Etiid Ve Proje Planlanmasi

TUM MUDURLUKLER

VATANDAS/KURUM/KURULUS VB. TALEPLERININ

ETKIN, HIZLI TAKIiP EDiLMESI, KATILIMCILIGIN

ARTTIRILMASI, EFEMASANIN KURULMASI VE ETKIN

KULLANILMASI

Istek Ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Dava Dosyalari ile lgili Yonetime Bilgi Verilmesi

E-Tahsilatin Kullanilmasi

Bilgisayar Ve Cevre Unitelerinin Bakiminin Yapilmasi

Egitim Verilmesi

Gelen Evraklarin Kayit Islemlerinin Yapilmasi

Nikah Islemleri

TUM MUDURLUKLER

PLAN, PROGRAM, BUTCE IiLE MALI KAPASITENIN
GELISTIRILEREK, SAYDAMLIK/ HESAP VERILEBILIRLIK
ILKELERININ UYGULANABILMESI iCIN MALI YONETIM
ILE iC KONTROLUN GUCLENDIRILMESI, TASINIR MAL

YONETIMINDE ETKIN SiISTEM OLUSTURULMASI

Performans Programimin Hazirlanmast

Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Mali Durum Ve Beklentiler Raporunun Hazirlanmasi

I¢ Kontrol Ve Performans Programimin Takibine iligkin
Rapor Hazirlanmasi

Performans Programi Kapsaminda Hizmet I¢i Egitim
Verilmesi

Stratejik Plan Kapsaminda Hizmet ici Egitim Verilmesi

I¢ Kontrol Sistemi Caligmalar1 Kapsaminda Hizmet I¢i
Egitim Verilmesi

Alman Egitim Sayis1

Performans Programinin Hazirlanmasi

Yonetim Bilgi Sistemi Alim1

YAZI ISLERI MUDURLUGU
MALI HiZMETLER MUDURLUGU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN PERFORMANS SONUC TABLO




IDARENIN ADI OZALP BELEDIYESI
STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER SORUMLU BiRiM
Yonetim Bilgi Sistemini Gelistirmek Giincellemek Ve
Sirdirilebilir Kilmak
. . . . S . EBYS (Elektronik Belge Ydnetim Sistemi) . e
COGRAFI VE YONETIM BILGI SISTEMININ Yonetim Bilgi Sistemi Alm YAZI ISLERI MUDURLUGU
GELISTIRILMESI MALI HiZMETLER MUD.

Ilgili Kurumlarla Protokol Yapilmasi

Cografi Ve Yénetim Bilgi Sistemi I¢in Program almmast

Alinan Program le ilgili Egitim Verilmesi

IMAR VE SEHIRCILIK MUD.

Yonetim Bilgi Sistemi Alimi

Bilgisayar Ve Cevre Unitelerinin Bakiminin Yapilmasi

Yazilimlarin Giincellenmesi

Egitim Diizenlenmesi

BILGI SISTEMLERI VE TEKNOLOJIK IMKANLARDAN Personelin Egitime Katilimt YAZI ISLERI MUDURLUGU
ETKIN FAYDALANILMASI VE E-BELEDIYECILIK Sunucu Ve Uygulamalarin Saghkli Ve Verimli Bir Sekilde MALI HIZMETLER MUD.
UYGULAMALARI SUNULMASI ye &

Calismasit

Veri Tabani Islemleri

Vatandaslara Verilen E Belediyecilik islemleri
CALISANLARIN; KAPASITESI, VERIMLILIGINI, _
MOTIVASYONUNU YUKSELTILEREK INSAN Motivasyonu Arttirici Calismalar YAZI iSLERIi MUDURLUGU

KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

DESTEK HiZMETLERININ ETKIN YURUTULMESI

Hizmetlerin Etkin, Verimli, Hizli, Kaliteli Yiiriitiilmesi

Vatandaslarin Dilek Ve Sikéayetlerinin Cevaplanmasi

Miidiirliiklerden Gelen ihale Talepleri

Miidiirliikklerden Gelen Dogrudan Temin Talepleri

Is Saglig1 Ve Giivenligi Egitim Verilmesi

Hizmet i¢i egitimi verilmesi

Tasit alimi ve Kiralanmasi

Kurumlarla Isbirligi Yapilmast

DESTEK HiZMETLERI BiRiMI

HUKUKI SURECLERIN ETKIN YURUTULMESI

Belediyenin Lehine Ve Aleyhine Ag¢ilan Davalarda Temsil
Edilmesi

BASKAN YARDIMCILIGI VE BELEDIYE AVUKATI

FAALIiYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN PERFORMANS SONUC TABLO

IDARENIN ADI

OZALP BELEDIYESI

95




STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER SORUMLU BIiRIiM

Emlak Vergisi Beyan Formu Islemleri

Yevmiye Kaydi Islemleri

Bilisim Cihazlarmin Kapasitelerinin Ve Performanslarinin

Tespiti Calismast YAZI ISLERI MUD.
ARSIV, SAYISAL ARSIV, KAYIT, DOSYALAMA Miidiirliikler Arast Isleyisin Takibi ~ MALI HIZMETLER MUD.
ISLEMLERININ ETKIN YURUTULMESI Arsiv programinin etkin caligmasi IMAR VE SEHIRCILIK MUD.

Imar programlarinin etkin calismasi ZABITA MUD.

Meclis Ve Enciimen Evraklarinin Arsivlenmesi

Nikéh Dosyalarinin Arsivlenmesi

Personel, Odeme, Yazisma Vb. Evraklarin Arsivlenmesi

Yapilan Sikéyet islemleri

Yapilan Yap: Genel Kontrol Islemleri

Yapilan Iskan Ruhsati Islemleri

Evsel Atiklarin Toplanmast . RN ..
KENTIN HUZURU VE GUVENLIGI iCIN TEDBIRLER Yollarin Siipiiriilmesi Ve Pazar Yerlerinin Temizlenmesi Ve T%?IZ{L\IIIE f;fgglc&é%yﬁ% GO
ALINMASI, CEVRE VE HALK SAGLIGI DENETIM, Dezenfekte Edilmesi 7 ABITA MUDURLUGU

KONTROL HIZMETLERININ ETKIN YUORUTULMESI

Denetim Caligmalarinin Yapilmasi

Vatandaslarin Bilinglenmesi i¢in Brosiir ve El Ilanlar
Dagitilmasi

ilaglama Personeline Egitim Verilmesi

Hava, Su ve Kat1 Atik Kirliligi Denetimi Yapilmasi

BELEDIYE HiZMET VE FAALIYETLERININ
TANINIRLIGININ SAGLANMASI, BASIN, YAYIN,
HALKLA ILISKILERHIZMETLERININ ETKIN
YURUTULMESI, MEMNUNIYET OLCUM CALISMALARI
YAPILMASI, ONEMLI GUN VE HAFTALARDA ETKINLIK
DUZENLENMESI

Yaym Hazirlanmasi

Basinda Cikan Haberlerin Takibinin Yapilmast

Toplumu Bilinglendirici ve Bilgilendirici Kdlttrel, Sanatsal
ve Mevzuat Yayinlarmin Yapilmasi

Afig Hazirlanmasi

Belediyemiz Caligmalari {le lgili Haber, Makale, Roportaj
ve Bilgi Notlar1 Hazirlayarak Basinda Yer Almasinin
Saglanmasi

Kamuoyu Egilimlerinin Tespit Edilmesi Amaciyla Anket
Diizenlenmesi

Sivil Toplum Orgiitleri ve Muhtarlarla Bulusabilecek
Organizasyonlar Diizenlemek

Paydas Gruplarla Etkinlikler

Belediye Hizmetlerinin Duyurulmasi

YAZI ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN PERFORMANS SONUC TABLO




IDARENIN ADI

OZALP BELEDIYESI

STRATEJIK HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIM

BELEDIYE MULKIYETLERININ ETKIN
DEGERLENDIRILMESI

Kiraya Verilecek Tasimmazlarin Ve Agaclar Uzerinde
Bulunan Mahsuliin Kira fhalesine Cikilmasi

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

PERSONELE HIZMET iCi EGITIMLER VERILMESI, i$
SAGLIGI VE IS GUVENLIGI KULTURU OLUSTURULMASI
VE GELISTIRILMESI

Mudurlukte gorevli personelin Hizmetici

Egitimlere/Seminerlere katilimmin saglanmasi ve takibinin

yapilmasi

Is Saghg1 Ve Giivenligi Egitim Verilmesi

TUM MUDURLUKLER

BELEDIYE HIZMETLERINDE KULLANILACAK
ARAC/GEREC/TASINIR/TASINMAZ
KIRALANMASI/SATIN ALINMASI

Dokiiman Satin Alinmasi

Kiralama Islemleri

Satin Alma Islemleri

Dis Vezne Kurmak Icin Taginmaz Kiralamasi

Mobil Tahsilat Sistemi I¢in Tablet Alinmasi

Mali Modiil Satin Alinmasi

AKOS Sisteminin Giincellenmesi Ve Gelistirilmesi Igin
Modiil Satin Alinmasi

TUM MUDURLUKLER

DIGER KURUM VE KURULUSLARLA ISBIRLIGI
YAPILMASI

Kurumlarla Isbirligi Yapilmast

TUM MUDURLUKLER

BELEDIYE HIZMETLERININ ETKIN YURUTULMESI iCIN
HiZMET BINA VE TESISLERININ YAPILMASI

Plan Degisikligi ile Ilgili Yapilan Islemler

Imar Durumu le Ilgili Yapilan Islemler

Insaat Ruhsati {le ilgili Yapilan Islemler

Iskan Ruhsati {le Tlgili Yapilan islemler

Hizmet Bina Ve Tesisleri Icin Yapilan Projeler

Etiid ve Projelerin Yapilmast

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

GERI DONUSUM VE GERI KAZANIM ESASLI KATI ATIK
YONETIMININ GELISTIRILMESI, SIFIR ATIK
PROJESININ UYGULANMASI

Geri Doniistiiriilebilir Atiklarin Toplanmast

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN PERFORMANS SONUC TABLO

IDARENIN ADI

OZALP BELEDIYESI

STRATEJIK HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIiM
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CEVRE VE HALK SAGLIGININ IYILESTIRILMESI VE
KORUNMASININ SAGLANMASI, CEVRE VE DOGA
BILINCININ ARTTIRILMASI, EKOLOJIK YASAMA
KATKI SAGLAYACAK KALITELI, ULASILABILIR,
SURDURULEBILIR HIZMETLER SUNULMASI

Bilgilendirme, Bilinglendirme Toplantilar1 Yapilmas:

Pazar Yeri Denetimlerinin Yapilmast

Cevre Ilaglama Hizmetlerinin Yapilmas1 icin Kullanilan
Tlaglarin Alimi

Cevre Temal1 Etkinlikler Yapilmasi

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

HER YAS GRUBUNA HITAP EDEN
FONKSIYONEL/CAGDAS PARK, MESIRE ALANI, YESIL
ALANLARIN OLUSTURULMASI, MEVCUT PARK VE
YESIL ALANLARIN BAKIMI, REVIZE EDILEREK
KALITESININ ARTTIRILMASI, ERISILEBILIRLIK
STANDARTLARININ UYGULANMASI

Park, Yesil Alan Ve Mesire Alani1 Olusturulmasi, Mevcut
Alanlarin Bakimi

Etiid ve Projelerin Yapilmast

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

HER YAS GRUBUNA HITAP EDEN
AKTIVITE/SPOR/KAMP TESISLERININ YAPILMASI,
KULTUREL/SPORTIF FAALIYETLER
YAPILMASI/DESTEKLENMESI

Aktivite/Spor/Kam Tesisleri Kultirel Ve Sportif Faaliyet
Yapilmasi

Etiid ve Projelerin Yapilmast

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

ALTYAPI VE USTYAPININ GELISTIRILMESI

Pazaryeri Projesi Yapilmasi

Sorumluluk Sahamizdaki Sehir I¢i Caddelerin Ve Sokaklarin
Bitiimlii Sicak Asfalt {le Kaplanmasi

Kilttrel Ve Tarihi Dokuya Uygun Olarak Sokak Yenileme
Yapilmasi

Beton Parke Tas1 ile Yol Ve Kaldirim Désenmesi ile Bordiir
Cekilmesi

Yol Bakim Ve Onariminin Yapilmasi

Istinat Duvar1 Yapilmasi

FEN ISLERI MUDURLUGU

DEZAVANTAJLI GRUPLARA YONELIK TESISLER
YAPILMASI, ERISILEBILIRLIK STANDARTLARININ
UYGULANMASI

Dezavantajli Gruplarin Thtiyaclarinin Tespit Edilmesi

Imar Durumu {le Ilgili Yapilan Islemler

Insaat Ruhsati Ile flgili Yapilan Islemler

Iskan Ruhsat Ile Ilgili Yapilan Islemler

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN PERFORMANS SONUC TABLO

IDARENIN ADI

OZALP BELEDIYESI

STRATEJIK HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIM
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DOGAL AFETLERE KARSI HAZIRLIKLI OLUNMASININ

Zemin Etiid Kontrolii ile Tlgili Yapilan Islemler

SAGLANMASI, ILGILI KURUMLARLA KOORDINELI IMAR VE SEHIRCILIK MUD.
AFET MASTER PLANI YAPILMASI VE HALKIN PLANLA . FEN ISLERI MUDURLUGU
ILGILI BILGILENDIRILMESI Dogal Afetlere Kars1 Yapilacak Calismalar

Park: Yapilmast
PRESTIJ PROJELERIN KENTSEL STANDARTLARLA FEN ISLERI MUDURLUGU

UYGULANMASI

Prestij Projelerinin Yapimi

PARK VE BAHCELER MUD.

IMAR REVIZYON/UYGULAMA PLANLARININ
YAPILMASI/YAPTIRILMASI VE IMAR VE SEHIRCILIK
HIZMETLERININ ETKIN YURUTULMESI

Yapilan Revizyon Imariile ilgili Yapilan Islemler

18. Madde Uygulamas: ile Ilgili Yapilan islemler

15 Ve 16. Madde Uygulamasi ile flgili Yapilan Islemler

Imar Durumulle ilgili Yapilan Islemler

Insaat Ruhsatile ilgili Yapilan Islemler

Iskan Ruhsatile Ilgili Yapilan Islemler

Asansor Tescil Belgesiile ilgili Yapilan Islemler

Yol Kotu ile ilgili Yapilan islemler

Su Basman Kontroliile flgili Yapilan islemler

Yap1 Denetim SeviyeTespitile flgili Yapilan islemler

Yap1 Denetim HakEdislle ilgili Yapilan Islemler

Yap1 Denetim IsYeri ile ilgili Yapilan islemler

Kat Mulkiyet iMimari Projeile ilgili Yapilan islemler

Kat Irtifaki Ile lgili Yapilan islemler

Meclise Sunulan Plan Degisikligi ile Ilgili Yapilan Islemler

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN PERFORMANS SONUC TABLO
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OZALP BELEDIYESI

STRATEJIK HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIM

“HAYVAN DOSTU KENT” UYGULAMALARI VE
HAYVAN SEVGISI/FARKINDALIGIN GELISTIRILMESI
VE HAYVANLARDAN KAYNAKLANABILECEK

Hayvan Pazarina Gelen Vatandaslarin Zoonoz Hastaliklarla
Micadele Konusunda Bilgilendirme

Hayvan Pazarma Giris Yapan Araglarin Dezenfeksiyon

ZABITA MUDURLUGU
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OLUMSUZLUKLARA TEDBIR ALINMASI

Islemi Yapilmasi

Hayvan Pazarina Giris Yapan Hayvanlarm Canli
Muayenelerinin Veteriner Hekimlerimizce Yapilmast

Hayvan Refahini Arttirmak Ve Hayvandan Kaynaklanan

Olumsuzluklarin Onlenmesi

Kurulacak Olan Bakim Merkezinde Kullanilacak Tibbi
Malzeme Ve Ilag Alim1

Hayvan Dostu kent Bilincini Gelistirme Caligmalar1 Yapmak

MEZARLIK BAKIM, TEMIZLiK, DEFIN HiZMETLERININ
ETKIN YORUTULMESI

Defin Hizmeti Karsilama

Bakimi Yapilan Mezarlik

Ilge Dis1 Cenaze Nakli Talebi

ilge I¢i Cenaze Nakli Talebi

Hazirlanan Betonlu Mezar

Alman Cenaze Ve Defin Malzemesi

FEN ISLERI MUDURLUGU

CEVRESEL KIRLILIKLERIN ONLENMESINE YONELIK
DENETIMLER VE CALISMALAR YAPILMASI

Cevre Saghig ile Ilgili Is Birligi Calismalar1 Yapilmasi

Kamuya Ve Sahislara Ait Bos Arsalara Hafriyat Atig1,
Moloz, Cop Atilmalarinin Denetlenmesi

Denetlenecek Yerlerin Halk Sagligina Uygun Olmasinin
Saglanmasi

Ilaglama Egitimi Verilmesi

Hava Ile Tlgili Ol¢iim Yapilmast

Su ile Tlgili Ol¢iim Yapilmasi

Denetim Ve Periyodik Kontrollerin Yapilmasi

ZABITA MUDURLUGU

SAGLIK ALANINDA TOPLUMSAL BILINCIN
ARTTIRILMASINA YONELIK CALISMALAR YAPILMASI

OZALP intihar Raporunun Hazirlanmast

Saglik Bilinglendirme Toplantisi

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN PERFORMANS SONUC TABLO

IDARENIN ADI OZALP BELEDIYESI
STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER SORUMLU BiRIM
- - Tarihi ve Kiiltiirel Varliklarin Tespiti . R ..
TARIHI VE KULTUREL VARLIKLARIN KORUNMASI, fmar Durumu islemleri IMAR VE SEHIRCILIK MUD.
YASATILMASI, KENT VE KENTLI YASAMINA Tnsaat Rubsats Islemleri RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
KAZANDIRILMASI S 3 FEN ISLERI MUDURLUGU

Iskan Ruhsat1 Islemleri

15 Ve 16. Madde Uygulamasi Islemleri

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUD.
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18. Madde Uygulamasi Islemleri

Meclise Sunulan Plan Degisikligi Islemleri

Tarihi ve Kiiltiirel Varliklarm Korunmasi I¢in Projeler
Uretmek

KULTUR, SANAT, SPOR MEKANLARININ SAYI VE
KAPASITELERININ ARTTIRILMASI

Kamuoyu Yoklamasi

Harita Yapilmast

Imar Durumu Islemleri

Meclise Sunulan Plan Degisikligi Islemleri

Revizyon Imar Plani Islemleri

Kiiltiir, Sanat ve Spor Mekanlar1 Yapilmasi

Etiid ve Projelerin Yapilmast

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUD.

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

KATILIMCI ANLAYISLA, KULTUR, SANAT, SPOR
ETKINLIKLERI DUZENLENMESI VE DESTEKLENMESI

Duizenlenen Kultir Etkinlikleri

Diizenlenen Sanat Etkinlikleri

Duzenlenen Spor Etkinlikleri

YAZI ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

FARKLI KULTURLERIN GELENEKSEL MIRASLARININ
GELECEGE TASINMASI

Yerel Kulturel Ozelliklerin Tespitine Yonelik Caligmalar

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

CAGDAS KULTURU YANSITAN ETKINLIKLERLE,
FARKLILIK iICEREN OZALP MARKASININ
YARATILMASI

Marka Calismasi

YAZI ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN PERFORMANS SONUC TABLO

IDARENIN ADI
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STRATEJIK HEDEF

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIiM

[LCEMIZDE TURIZM SEKTORUNUN GELISTIRILMESI,
CAZIBE MERKEZLERI YARATILMASI

Sektorel Calismalar Yapilmast

Meclise Sunulan Plan Degisiklig ilslemleri

Imar Durumu Islemleri

Insaat Ruhsat Islemleri

Iskan Ruhsat Islemleri

Revizyon imar Plani Islemleri

18. Madde Uygulamas: Islemleri

Yoresel Uriinlerimizin Tanitimi ve Pazar Olusturulmasi

Etiid ve Projelerin Yapilmast

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

HEMSEHRILIK BILINCINI GELISTIRECEK CALISMALAR
YAPILMASI

Toplantilar Vb. Organizasyonlar

YAZI iSLERIi MUDURLUGU §
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

KARDES KENTLERLE KULTUR ETKILESIMI
SAGLANMASI

Yeni Kardes Kent iliskileri Kurulmasi

Kardes Kent Islemleri

YAZI iSLERIi MUDURLUGU §
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ILCEMIZDE MUTLAK YOKSULLUK SINIRININ ALTINDA
HANELERIN TESPITI/ENVANTERININ CIKARILMASI VE
SOSYAL YARDIM HiZMETLERININ ETKIN
YURUTULMESI

Hane Tespiti I¢in Taramalar Yapilmasi

Ihtiyaclh Hanelere Yapilacak Yardimlarin {lgilisine
Ulagmasinin Saglanmasi (Ddnemler Halinde)

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

MEVCUT YOKSULLUGUN, UYGULANAN SOSYAL
BELEDIYECILIK POLITIKALARIYLA AZALTILMASI

Yoksullugun Giderilmesine Y6nelik Diizenlenen
Faaliyetlerin Desteklenmesi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

DEZAVANTAJLI GRUPLARIN; HUKUKI, SOSYAL VE
KULTUREL GELISIMLERINE DESTEK OLUNMASI

Dezavantajli Gruplara Egitim Ve Seminer Diizenlenmesi

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

[HTIYAC SAHIPLERINE YONELIK DAYANISMA,
YARDIMLASMA CALISMALARI YURUTMEK

Yoksullugun Giderilmesine Y 6nelik Diizenlenen
Faaliyetlerin Desteklenmesi

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

EGITIM, OGRETIM KAPASITESININ GELISTIRILMESINE
YONELIK DESTEK SAGLANMASI

Egitime Yonelik Diizenlenen Faaliyetlerin Desteklenmesi

Egitim-Ogretim Odakl1 Uretilen Projeler

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
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IDARENIN ADI OZALP BELEDIYESI
STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER SORUMLU BiRIiM
Egitim Ve Ogretime Yonelik Projelere Destek Verilmesi
EGITIM KURUMLARI, RESMi KURUMLAR VE Ibadethanelere Destek Verilmesi FEN iSLERi MUDURLUGU

IBADETHANELERE IMKANLAR OLCUSUNDE DESTEK
SAGLANMASI

Resmi Kurumlara Destek Aglanmasi

Okul, Cami, Resmi Kurum Vb. Yerlerin Bahce
Diizenlemelerinin Ve Bakiminin Yapilmasi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

TARIMIN GELISTIRILMESI VE iSTIHDAMIN
ARTTIRILMASI

Tarim Alaninda Istihdam Edilebilecek Vatandaslara Yo6nelik
Calismalarin Desteklenmesi

Tarimin Gelistirilmesi Kapsaminda Projeler Yapilmast

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

HAYVANCILIGIN GELISTIRILMESI VE ISTIHDAMIN
ARTTIRILMASI

Hayvancilik Alaninda Istihdam Edilebilecek Vatandaslara
Yonelik Caligmalarin Desteklenmesi

Biiyiikbas/Kiiglikbas Hayvan Yetistirmek

Hayvanciligin Gelistirilmesi Kapsaminda Projeler Yapilmasi

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUD.

BELEDIYEMIZCE URETILEN TARIMSAL VE
HAYVANSAL URUNLERIN ISLENEBILECEGI TESISLER
YAPILMASI

Tesis [htiyacmin Belirlenmesine Yonelik Hizmetler

Mabhallelerimizde Yasayan Ihtiyac Sahiplerine Siit
Dagitilmasi

Tarimsal Ve Hayvansal Uriinlerin Islenebilecegi Tesislerin
Yapilmasi

Etiid ve Projelerin Yapilmasi

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

YEREL EKONOMIK KALKINMA iCiN; BELEDIYEMIZCE
URETILEN TARIMSAL VE HAYVANSAL URUNLERIN
SATISI/ PAZARLANMASI ICIN TESIS YAPILMASI VE E-
TICARET UYGULAMASI

Hedefe Yonelik Calismalarin Desteklenmesi

Tarimsal Ve Hayvansal Uriinlerin Satis1 Ve Pazarlamasi I¢in
Tesis Yapilmast Ve E-Ticaret Uygulamast

Etiid ve Projelerin Yapilmast

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

URETEN KADINLARA DESTEK SAGLANMASI

Kadinlara Yonelik Hazirlanacak Projeler

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
KADIN VE AILE HiZMETLERI MUDURLUGU
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3.

Performans Sonuclarimin Genel Degerlendirilmesi

Ozalp Belediyesi’nin 2019-2024 yillarini kapsayan Stratejik Plan1 hazirlanirken;

AN ol ol S

Kurumsal Gelisim

Toplumsal Gelisim-Sosyal Yardim Ve Hizmetler Egitim-KUltlr- Sanat-Genclik Ve Spor
Kentsel Geligim Planlama Ve Yapilanma

Kadin Politikalar1 Ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Ekonomi

Cevre Ve Cevre Sagligi, olmak Uzere 6 adet ana hizmet alani, 12 adet stratejik amag, 33

adet stratejik hedef ve 117 performans gostergesi belirlenmistir.

Stratejik Plana bagli olarak hazirlanan performans programinda belirtilen amag, hedef ve
gostergeler tim birimlerimizce planlanan sire diliminde gergeklestirilmektedir.

7. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi: Diizenlenmemistir.

a4,

KURUMSAL KABILIYETIN VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler:

LAl ol ol

ol i

& w

g N

Miilkiyeti Kuruma ait miistakil bir hizmet binasinin bulunmasi.

Yeterli teknik donanim ve teknolojik imkana sahip olmasi.

Kurum yonetimi ve ¢alisanlari arasinda olumlu iletisimin bulunmasi.

Yeterli teknik ve mevzuat bilgisine sahip yoneticilerinin bulunmasi.

Diger belediyeler ve iilkemizdeki tiim mahalli idareler ile is birligi kabiliyetinin
yiiksek olmas.

Sivil toplum orglitleri ile is birligi kabiliyetinin yiiksek olmasi.

Personel giderlerinin biitce harcamalari i¢inde diisiik paya sahip olmasi.

Kurumumuz ile diger belediyeler arasindaki bilgi akisinin saglikli ve siirekli olmasi.

Zayrfhiklar:

Sosyal belediyecilik hizmetlerinin etkinligini arttirmaya yardimci olacak sosyal ve
kiiltiirel tesislerin yetersizligi.

Kurum hedeflerinin gerceklesmesinde planlamanin dis etkenlerden kaynaklanan
nedenlerden dolay1 saglikli yapilamamasi,

Mahalli idare ve merkezi idareye bagl diger kurum ve kuruluslarin, Kurumumuzu,
bir kamu tiizel kisisi gibi gormekte zorluk ¢cekmeleri.

Kurumumuzu ve calisanlarinin, bir kurumsal kisilik olarak heniiz tam manasiyla
benimseyememis olmalart.

Yeteri oranda gayrimenkul veya kira getirici tasinmazimizin olmamasi.

Kurum Envanterimizde is makinesi, kamyon, ¢op toplama araci ve binek araclarin
yetersiz olmasi.

Kurum personelinin teknik ve mevzuat bilgisinin zay1f olmasi.

Kurum personeli arasinda kalifiyeli personel sayisinin az olmasi.

C- Degerlendirme:
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Ustiin yanlar kurumsal olarak y&netim kabiliyetlerimizi ve olumlu etki yaratan unsurlari,
zayifliklar ise iizerinde yeni stratejiler gelistirilmesi gereken, yetersizliklerimizi
gozlemledigimiz, kurumsal kabiliyetlerimizi ve olumsuz etki yaratan unsurlari igermektedir.

Kurumumuz ¢agdas ve Ornek yerel yonetim anlayisinin bolgemizde gerceklesmesi icin
hizmetlerimizin dogru yer, dogru zaman ve dogru ihtiya¢ sahiplerine, dogru sekilde sunulmasi;
once insan ve yonetim ilkelerine bagli kalinarak belediyemizin yonetilebilmesi i¢in kurumsal
zay1f yanlarimizin en kisa zamanda gelecegin ihtiyaclarina gore diizenlenmesi; istiinliik olarak
goriilen yanlarimizin da gelistirilerek siirdiiriilebilir kilinmasi sorumlulugunu bilmekte, plan ve
programlarimizi bu yaklagimlar i¢inde giincellemekteyiz.

Kurum olarak, amaca uygun hizmet edebilmemiz i¢in, Ozellikle Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1, Igisleri Bakanlig1 ve Mahalli idareler Mevzuat: konusunda calismalar yapan merkezi
idare kurum ve kuruluslarmm; 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununun 20. maddesinde
yer alan ve Birliklere gorev olarak verilen hususlarda, Birliklerle is birligi yapilmasi, Idaremizin
etkinligini, kamuoyu nezdinde kabul edilebilirligini ve kurumsallagsmalarini saglayacaktir.

5. ONERI VE TEDBIRLER

Geliri az olan belediyemizin altyapi ve iist yap1 yatirimlarini siirdiirebilmesi i¢in daha ¢ok
hibe seklinde finansman kaynaklara ihtiya¢c duyulmaktadir. Bu nedenle; Yerel yonetimlerimizin
altyap1 ve iistyap1 yatirimlarinda kullanilmak iizere Genel biitce gelirlerinden yillik pay verilmesi
gerektigi kanaatine varilmistir. 27.03.2024

6. EKLER:

1- Us Yénetici I¢ Kontrol Giivence Beyani.
2- Mali Hizmetler Birim Y0neticisinin Beyani.
3- Harcama Yetkilileri i¢ Kontrol Giivence Beyani.
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