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8 bin 500 yillik zengin tarihiyle demokrasi kiiltiiriiniin dogdugu ve yasatildigi sayisiz uygarliklarin be-
sigi, llyada ve Odysea destanlarinin yaraticisi diinyaca tinlii ozan Homeros'un da yasadigina inanilan
Bornova'da, goreve segildigimiz ilk glinden baslayarak hi¢ durmadan, yilmadan calisiyoruz. Verdigi-
miz sozleri ardi ardina yerine getiriyoruz.

Ege ve Yasar Universiteleriyle, sanayisiyle, Yesilova Hoyugii ile egitim, sanayi ve turizm 6zellikleriyle
cagdas bir marka kent olan ilgemizde, sorunlari en aza indirmek icin biyiik bir dzveriyle calisiyor,
hedefimize emin adimlarla ilerliyoruz.

Bornova Belediyemiz toplumun yoksul ve ezilen kesimlerine dncelik taniyan bir yaklasimi temel ali-
yor. Emege, sosyal adalete ve insan haklarina saygili olmayi, esitlik, 6zgiirliik, demakrasi ve dayanis-
ma gibi insani degerlere sahip ¢cikmayi gorev biliyoruz. Hemserilerimiz arasinda sosyal-kiiltirel ilis-
kilerin gelistirilmesi, farkli kiiltrel degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalarin yapilmasi
ve bu calismalarda tniversitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin,
sivil toplum kuruluslarr ile uzman kisilerin katilimini saglamayu ilke edindik.

Cevreye dogaya ve insana deder veren, baris ve kardesligin egemen oldugu bir anlayisla hareket
ediyoruz. Hukuka saygili bir sekilde, toplumun hak ve yararlarini gozeterek, bilimsellik ve nesnel-
likten, akilciliktan, kaliteden hig bir zaman @diin vermeyerek calismalarimizi siirdiiriiyoruz. Iscinin,
koyliiniin, memurun, issizin, esnafin, sanayicinin, tiiccarin, yani her yurttasin insanca yasam miica-
delesinin yanindayiz.

Tirkiye'nin en biyiik yerel yonetim kurumlari arasinda yer alan ve 409 bin niifusa hizmet veren Bor-
nova Belediyesi ekonomi yonetimi agisindan da Glkeye drnek oluyor. Bornova Belediyesinde uy-
gulanan ekonomi yonetimi programi cercevesinde tasarruf ve gelir artirici énlemler alindi. Kurulan
ozel ‘yoklama ekibi’ sayesinde tahakkuklar artirildi. Kayit disi mikellefler kayit igine alindi, emlak ve
cevre temizlik vergilerinde de dnemli artislar saglandi.

2010 yili Kasim ayinda hizmete sundugumuz internetten vergi ddeme sistemiyle de vatandaslara
onemli kolayliklar getirdik. Hemserilerimiz ‘www.bornova.bel.tr' adresine girerek bir tikla belediyeye
olan tiim vergi ddemelerini yapabiliyor.

Bu dnlemlerle vergi tahsilatlarinda bir yil icinde yiizde 40'in Gizerinde bir artis saglanmis oldu. Elde
edilen bu gelirler de azami dlclde yatirima aktariliyor. Gegen yil 22 milyon lira ile yatirim rekoru kiran
Bornova Belediyesi bu yil ¢itayl daha da yiikselterek 25 milyon liralik yatirim yapacak. Bu yapisiyla
Bornova Belediyesi ekonomik agidan en parlak dénemini yasiyor.

Bornova Belediyesi'nde son iki yilda gergekten kurumsal kimlik olarak hepimizi sevindiren ve onur-
landiran gelismeler de yasandi.Oncelikle Icisleri Bakanli, ilcemizin turizm kenti oldugunu da te-
yit ederek yaptigi siniflandirmada Bornova Belediyesi'ni C13'den C'16'ya yiikseltti. 410 bin nifusa
sahip ilcemiz 750 bin niifuslu ilceler arasina girdi.icisleri Bakanligi ayrica Bornova Belediyesi'nin
Tarihi Kentler Birligi tiyesi olmasini onaylad. Her iki gelismede de Bornova Belediyesi'nin projeleri
etkili oldu.

Bu arada Bornovamiz icin 6nemli bir anlasmaya da imza attik. Kurumsal sorumlulugun diinya tze-
rindeki en dnemli belgesi sayilan Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'ne imza atan yerel
yonetimler arasina girdik. Bornova Belediyesinin sozlesmeyi kabul eden kuruluslar arasina girdigi
BM Genel Sekreteri Ban Ki_Mun onayiyla kurulusun New York'taki merkezinden belediyemize gon-
derilen mesajla teyit edildi. insan haklari, emek, cevre, yolsuzlukla miicadele gibi alanlarda, kiiresel
olarak kabul edilmis 10 temel ilke Bornovada titizlikle uygulanacak.

Yaptiklarimizi asla yeterli gérmeyerek kalan gorev siiremizde de azim ve kararlilikla cagdas yasam
kosullarini Barnova'nin her yerine gétiirmek icin calismaya devam edecegiz.

Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR
BORNOVA BELEDIYE BASKANI
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IHTISAS KOMISYONLARI

5393 Sayili Yasanin 24. Maddesi geregince Belediye Meclisi Uyeleri arasindan en az 3, en fazla 5 kisiden olusur. Gorev sirelerini 1 yili gegmemek
tzere Meclis belirler. Her siyasi parti grubunun meclisteki Gye sayisinin meclis Uye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur. Nufusu 10.000
Ustiindeki Belediyelerde Plan ve Biitce Komisyonu ile imar Komisyonu kurulmasi zorunludur. imar Komisyonunun calisma stresi 10 gin, diger
Komisyonlarin 5 gtindur. Denetim Komisyonu her yil ocak ayinda Meclis Uyeleri arasindan segilir. 3'ten az 5'ten ¢ok sayida olamaz. Calisma sliresi
45 glindur. Bitge Komisyonunun Bitceye rastlayan donemde calisma stiresi 20 giindr.

MECLIS KATIPLERI
1-Ercan KAHYA
2-M.Baris AYSAL

3-Ramadan DINCSEVER(Yedek)

4-Mehmet AKSU(Yedek)

MECLIS BASKAN VEKILLERI

1-Enver DUNDAR
2-Mustafa KUNDAKCI

ENCUMEN UYELERI
1-Z.Abidin FIDAN
2-Sadik CAGLAYAN
3-Muammer ULUOCAK

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

1-Huseyin HAMAMCILAR
2-Ercan KAHYA
3-Mehmet CITAK
4-Kudret YIGIT

5-Hasim AYTEN

ESNAF KOMiSYONU
1-Nejat YAYLACIKORAL
2-Mehmet CITAK
3-Mehmet AKSU
4-Kudret YIGIT

5-Salih BOLUK

iIMAR KOMiSYONU
1-Ramazan AKYURTLAKLI
2-Kudret YiGIT

3-M.Baris AYSAL

4-Metin ATMACA

5-Yahya YILDIZ

HUKUK KOMIiSYONU
1-Senay BICER
2-Muhammet YILDIZ
3-Hafize BASER
4-Mehmet AKSU
5-Reyhan KUCUKBAY

CEVRE SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER KOMISYONU

1-Hafize BASER
2-Muhammet YILDIZ
3-Erol MUTLU

4-Metin ATMACA
5-Ramadan DINCSEVER

EGE BELEDIYELER BiRLiGi UYELERI
1-Adnan HOCAOGLU (Asil)
2-0zen KIZILIRMAK (YedeK)

KADIN ERKEK ESITLIiGI KOMISYONU
1-Hafize BASER

2-Senay BICER

3-Z.Abidin FIDAN

4-Ozen KIZILIRMAK

5-Reyhan KUCUKBAY

KIYI EGE BELEDIYELER BIRLiGi
1-Muhammet YILDIZ(Asil)
2-Mehmet AKSU(Asil)

3-Dursun CETIN(Asil)

4-Olgun ATILA(Yedek)

5-Senay BICER(Yedek)
6-Ramadan DINCSEVER(Yedek)

DENETIM KOMIiSYONU
1-Ercan KAHYA
2-Hiiseyin HAMAMCILAR
3-Muammer ULUOCAK
4-Mehmet SOYDAN
5-Salih BOLUK

KENT YENILEME KOMiSYONU
1-Ramazan AKYURTLAKLI
2-Senay BICER

3-Hafize BASER

4-Ercan KAHYA

5-Ekrem TELLI



A- MiSYON - ViZYON ve iLKELER

MiSYON

Tarihsel ve kiilturel degerlerini koru-
yan, planli kentlesmeyi ilke edinen,
kentlilik bilincini gelistiren, bilgi ve
teknolojiyi etkin bir sekilde kulla-
nan, bilgili, mutlu ve saglikli nesiller
yetismesi icin kiltlrel, sanatsal ve
sportif faaliyetleri gelistiren, halkinin
yasam kalitesini arttiran, surddrule-
bilir yasam felsefesi ile ¢evreye du-
yarli, cagdas belediyecilik hizmetleri
sunmak

ViZYON

Cumhuriyetin  100. yilinda kentsel
dondsiminid  tamamlamis, ger-
ceklestirecegi bilim, kiltlr, sanat,
turizm ve spor faaliyetleri ile ilgeyi
cekim merkezi haline getirmis, hal-
kinin egitim dizeyi, yasam kalitesi
ve memnuniyetini artirmis, toplam
kalite yonetimi felsefesi dogrultu-
sunda katilimci demokratik yonetim
sistemini  kurarak kurumsallasmis
bir belediye olmak

TEMEL DEGERLERIMiz

« Yonetimde Katilimcilik

« Hizmette Tarafsizlik

« Seffaflik Ve Hesap Verilebilirlik

» Vatandasi Ve Calisani Memnun Etmek
» Hukuka Uygunluk

» Cevreye Duyarlilik

« Verimlilik

// B-YETKI,GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanununa gore, Belediyenin
Gorev ve Sorumluluklari ;

MADDE 14.- Belediye, mahallt misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cograff ve kent
bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglidi, temizlik ve kati atik; zabita, itfa-
ive, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezar-
liklar; adaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; Kltdr ve sanat, turizm
ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Blytksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediye-
ler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve ona-
rimini yapabilir veya yaptirabilir, her tUrlu arac, gereg ve malzeme ihti-
yaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirll tesisi agabilir ve isletebilir;
kiltdr ve tabiat varliklar ile tarihT dokunun ve kent tarihi bakimindan
6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagla bakim ve onarimini yapahilir, korunmasi mimkun olmayanla-
ri aslina uygun olarak yeniden insa edehilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor Kullplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her
turld amator spor Karsilasmalari dizenler, yurt igi ve yurt disi misa-
bakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla odil verebilir. Gida bankaciligr yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali duru-
mu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yon-
temlerle sunulur. Hizmet sunumunda ozurld, yasli, diskin ve dar gelir-
lilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin Karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri
goturdlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri saklidir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar ;
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir ;

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsila-
mak amaciyla her tlrll faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikar-
mak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalari vermek.

c) Gercek ve tlizel Kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirti-
len izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, Katki ve ka-
tilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
disindaki 6zel hukuk htkimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.
e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endUstri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak;
bunlar icin gerekKli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

0
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f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araglari,
tunel, rayli sistem déahil her tUrlU toplu tasima sistemlerini kurmak, kur-
durmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, or-
tadan Kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili bitdn hizmetleri yapmak ve
yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla,
belediye ve micavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulas-
tirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli aynT hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha,
ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel Kisilerce agilmasina izin ver-
mekK.

K) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

1) GayrisihhT miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve Kayit altina alinma-
sl amaclyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek,
izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl odenmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz gin icinde geri alinmayan gida
disi mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getir-
mek.

o) GayrisihhT isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etki-
si olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topra-
g1 ve moloz dokum alanlarin; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komUr ve hurda depolama alanlari
ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kir-
liligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her trll servis ve top-
lu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve
glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve is-
letmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik dizenlemesinin gerektirdigi butdn isleri yaritmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, BlyUksehir ve il merkez belediye-
leri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gort-
sti ve Icisleri Bakanliginin Karariyla siiresi Kirk dokuz yili gecmemek tize-
re imtiyaz yoluyla devredebilir. Toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebi-
lecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki
esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan si-
nirlari icinde il belediyeleri ile nGfusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis
karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim Ku-
rumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan te-
sislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere icisleri Bakanliginin onay ile Ucretsiz veya disik bir bedelle
amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve du-
stincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kars! suc islemis
sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri
belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye ta-
rafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet ;
MADDE 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yarar-

lanmasina aglk, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kulla-
nimlari her tUrlU vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.



//C-IDAREYE ILiSKiN BILGILER

1-FiZIKSEL YAPI

1.1- HiZMET BINALARI

1-Belediye Binasi (Eski)

2-Yeni Belediye Binasi (EK Bina)

3-ictas Binas!

L4-Tasdemirler is Merkezi

5-Arsiv ve Kullip Binas! (Gelir Mudurlugu)
6-Deprem Etlt Merkezi Binas|
7-Veterinerlik Binasi (Sinirli Ayni Hak)
8-Zabita Mudurltk Binasi

9-Altindag Sube Mudirltgu Binasi
10-Camdibi Kapali Pazar Yeri Binasi
11-Pinarbasi Sube Binas|

12-Fen isleri Santiye Binasi

13-Isikkent Santiye Binasi (Altindag Santiye)

1.2.-SOSYAL TESISLER

1.2.1.-TOPLUM MERKEZLERI

1-Mevlana Toplum ve Bilim Merkezi

2-Altindag Toplum Merkezi (Halkin Universitesi)
3-Naldoken Toplum Merkezi

4-Ugur Mumcu Kultur ve Sanat Merkezi

5-BELGEM ( Bornova Belediyesi Genglik ve Egitim Merkezi)
6-Turkan Saylan Kadin Konuk Evi

7-Atatirk Kuttphanesi

1.2.2-SPOR TESISLERI

1-Camdibi Spor Kompleksi

2-Isikkent Spor Kompleksi

3-Tag Sanayi Futbol Sahasi

4-Yusuf Tirpanci Futbol Sahasi

5-Bornova Stadyumu

6-Gelir MUdurlugu Yani Hali Saha

7-Bornova Stadyumu Yani Kapali Spor Salonu
8-Pinarbasi Kapali Spor Salonu

1.2.3.- NIKAH VE DUGUN SALONLARI

1-Glvercin DUgun Salonu

2-Havuzbasi DUgun Salonu

3-Camdibi Kapali Pazar Yeri (Ust Kat Diigiin Salonu)

4-Pinarbasi 5.Sanayi Nazim Hikmet Rekreasyon Alani DUgun Salonu

5-BuyUkpark ici Nikah Salonu

1.2.4.- TIYATRO SALONLARI

1-Ugur Mumcu Sevda Sener Sahnesi

2-Altindag Rekreasyon Alani Yildiz Kenter Sahnesi
3-Camdibi Kapall Pazaryeri Nedret Glveng Sahnesi
4-Ayfer Feray Agikhava Tiyatrosu

5- Mevlana Toplum ve Bilim Merkezi Tiyatro Salonu

1.2.5.-LOJMANLAR
1-Gediz Caddesi Bornova Apartmani 21 Adet Belediye Lojmanlari
2-Erzene Mahallesi Vatanseversitesi 4 Adet Belediye Lojmanlari

1.2.6- ACIK VE KAPALI PAZAR YERLERI
1-Camdibi Kapali Pazar Yeri

2-Atatirk Mahallesi Acik Pazar Yeri
3-Mevlana Acik Pazar Yeri

1.3.-SAGLIK TESISLERI

1-Camkule Levent Kara Saglik Ocadi

2-Camdibi 8 nolu ACSAP (Hisseli)

3-Camdibi 22 nolu ASM

4-Pinarbasi Umit Aile Hekimligi

5-Atatirk Mahallesi (Altis Yapi Koop.) Saglik Ocag

« Belediyemize ait 1017 adet arsa,25 adet arazi,224 adet bina olmak

Uzere 1266 adet tasinmaz bulunmaktadir.

o
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//2.1 - ORGANIZASYON SEMASI

BORNOWVA BELEDIYE BASKANI

PROF. DR KAMIL OKYAY SINDIR

Likik DECURMENCILER
Desbak Mam. MoSOing0
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//2.2-BELEDIYE YONETICILERININ 0ZGECMiSLERI

20.11.1962 tarihinde Bornova'da dogdu. \
Evli ve 2 cocuk babasi olan Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR, 1984 yilinda Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinde Lisans, 1988
yilinda Ege Universitesi Fen Bilimleri Enstitiist, Tarimsal Mekanizasyon Anabilim Dalinda Yuksek Lisans, 1989-1993 yil-
larinda Freedom From Hunger (Aclikla Miicadele) bursu ile ingiltere, Cranfield Universitesinde doktora calismasini ta-
mamladi. 1997 yilinda Yardimci Dogent ve Universite Dogenti ile 2004 yilinda Profesor unvanina hak kazandi. lyi derecede
Ingilizce bilen Sindir, orta derecede Almanca ve Fransizca bilmektedir. 29 Mart 2009 tarihinde gerceklestirilen Mahalli
Idareler Seciminde, Cumhuriyet Halk Partisinden Bornova Belediye Bagkanligina aday olan ve secimi kazanan Sindir,
halen Bornova Belediye Baskani olarak gérevine devam etmektedir.

Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR / Bornova Belediye Baskan




Ali AYKUT / Bagkan Yardimcis \

01.03.1954 tarihinde Denizli'nin Cal ilcesinde dogdu. \
Evli ve iki cocuk babasi olan Ali AYKUT, Ege Universitesi insaat Fakiiltesi Cevre Miihendisligi Bolimii mezunudur.

17.12.1979 tarihinde Bornova Belediye Baskanliginda Su isleri Amiri olarak géreve baslayan AYKUT, Belediyemizde si-
rasiyla Insaat Sube Sefi, Miihendis, Sube Mudiirii ve Fen Isleri Miidiirii olarak gérev yapmis olup; halen Belediyemizde
Baskan Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Aysel OZKAN / Baskan Yardimcisi \

18.09.1966 tarihinde Tunceli'nin Pilimr ilcesinde dogdu. \
Evli ve bir cocuk annesi olan Aysel 0ZKAN, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi mezunudur. 15.09.1985 tarihinde Saglik
Bakanliginda goreve baslayan Aysel 0ZKAN, 15.10.1991 tarihinde Cankaya Belediye Baskanli§ina; 27.04.1998 tarihinde de

Kurumumuza Ziraat Miihendisi olarak naklen atandi. Belediyemizde Ziraat Miihendisi ve Park ve Bahceler Mudiirii olarak
gorev yapan Ozkan, 08.03.2007 tarihinden itibaren Belediyemizde Baskan Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Liitfi TAVSANLI / Koordinator Baskan Yardimcisi \

Evli ve iki cocuk babasi olan Liitfi TAVSANLI, Ege Universitesi iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi Kamu YO‘netimiB'd\
limii mezunudur.  26.05.1976 tarihinde izmir Belediyesi Mezbaha Miidirliginde Memur olarak géreve baslayan Liitfi
TAVSANLI, sirasiyla Sayman, Tanzim Satislar Mudiir Yardimcisi, Sube Amiri, Temizlik isleri Miidir Yardimcisi ve Baskan
Yardimcisi olarak gorev yapti. 23.06.1994 tarihinde Cigli Belediye Baskanligina Baskan Yardimcisi olarak naklen atanan
Tavsanli, 18.07.2001 tarihinde emekli oldu. 15.05.2009 tarihinde Belediyemizde aciktan atanmayla Zabita Midir( kadro-
suna atanan Tavsanli halen Belediyemizde Koordinatdr Baskan Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Zerrin GENCTURK / Baskan Yardimcis| \

18.09.1960 tarihinde Ankara'nin Elmadag ilcesinde dogdu. \
Evli ve iki cocuk annesi olan Zerrin GENCTURK, Orta Dogu Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama

Bolimi mezunudur. 01.11.1982 tarihinde Elmadag Belediye Baskanliginda Sehir Plancisi olarak géreve baslayan Zerrin
GENCTURK, sirasiyla T.C. Ziraat Bankasi, Ankara ve Mamak Belediye Baskanligi ile Ankara ve izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskanliginda Sehir Plancisi olarak gorev yapti. 25.05.1994 tarihinde Belediyemize Baskan Yardimcisi olarak naklen ata-
nan Gengtiirk, halen Belediyemizde, Baskan Yardimcisi olarak gérevine devam etmektedir.
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Sermet PINAR / Baskan Yardimcisi \
22.04.1958 tarihinde Aydin'in Germencik ilcesinde dogdu. \

Evli ve iki cocuk babasi olan Sermet PINAR, Karadeniz Teknik Universitesi insaat ve Mimarlik Fakiiltesi insaat Miihendisli-
§i Boliimii mezunudur. 16.06.1983 tarihinde Yenisakran Belediye Baskanliginda insaat Miihendisi olarak gdreve baslayan
Sermet PINAR, 14.05.1992 tarihinde Kurumumuza Iinsaat Miihendisi olarak naklen atandi. Belediyemizde de sirasiyla
insaat Mihendisi, Fen Isleri Miidiir Vekili, Isikkent Sube Miidiirii, Camdibi Sube Miidiirii ve Fen isleri Midurii olarak gorev
yapan Pinar, 08.03.2007 tarihinden itibaren Belediyemizde Baskan Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Ali Rifat MATER / Yazi IsleriMiidiirii \

18.10.1952 tarihinde izmir'de dogdu. \

Evli ve Uc cocuk babasi olan Ali Rifat MATER, Ege Universitesi Isletme Fakiiltesi Pazarlama B6lumi mezunudur.
13.03.1978 tarihinde Belediyemizde Tahakkuk Sefi olarak géreve baslayan Ali Rifat MATER, Belediyemizde Sular Amiri
olarak gérev yapti. Daha sonra ESHOT Genel Midirlugtinde, Abonman Sef Yardimcisi; TEK Sinirli Sorumlu Ege Elektrik
Dagitim Miiessese Mudurliginde Sef olarak gérev yaptiktan sonra yine 22.09.1987 tarihinde Belediyemize Personel Mii-
dirt olarak naklen atandi. Belediyemizde sirasiyla Pinarbasi Sube Miidurti Yardimcisi, Argiv Midiird, Yazi Isleri Midurg,
Personelden Sorumlu Bagkan Danismani ve Bilgi Islem Mudiirii olarak gérev yapan Mater, halen Belediyemizde Yazi sleri
Miidird olarak gorevine devam etmektedir.

Beyhan KURT / imar ve Sehircilik Midir V.

16.03.1961 tarihinde Bornova'da dogdu. \
Evli ve bir cocuk annesi olan Beyhan KURT, Dokuz Eyliil Universitesi Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi Mimarlik Bolimdi
mezunudur. 25.07.1985 tarihinde Kurumumuzda Mimar olarak géreve baslayan ve Belediyemizde sirasiyla imar Servisi

Sefi, imar Amiri, Yapi Kullanma Sefi ve imar Miidiir Vekili olarak gorev yapan Kurt, halen Belediyemizde imar ve Sehircilik
Miidurt olarak gorevine devam etmektedir.

Derya SEMERCIOGLU / Ozel Kalem Miidiirii

28.01.1972 tarihinde Manisa'nin Turgutlu ilcesinde dogdu. \
Evli ve 2 cocuk annesi olan Derya SEMERCIOGLU, lise mezunudur. 10.09.1990 tarihinde Turgutlu Belediyesinde memur
olarak goreve baslayan ve 16.09.1992 tarihinde Belediyemize naklen atanan Semercioglu, Belediyemizde sirasiyla bas-

kanlik sekreteri ve evlendirme memurlugu gérevlerini yiriitti. Halen Belediyemizde Ozel Kalem Miidiirii olarak gérevine
devam etmektedir.




Dogan Alparslan DEMIR / Saglik Isleri Miidiir V. \

19.05.1961 tarihinde Manisa'da dogdu. \
Evli ve iki cocuk babasi olan Dogan Alpaslan DEMIR, Ege Universitesi Tip Fakiltesi mezunudur. 25.01.1985 tarihinde Sag-

lik Bakanliginda Tabip olarak goreve baslayan Dogan Alparslan DEMIR, 05.12.1996 tarihinde Kurumumuza Saglik Isleri
Muidiiri olarak aciktan atandi. Belediyemizde Saglik isleri Miidiirligiiniin yani sira Cevre Koruma ve lktisat isleri Miidiir
Vekili olarak da gorev yapan Demir, halen Belediyemizde Saglik isleri Miidiir Vekili olarak gorevine devam etmektedir.

Ekrem KIZILGOZ / Teftis Kurulu Midiir V.

21.10.1966 tarihinde Sivas'in Yildizeli ilgesinde dogdu. \
Evli olan Ekrem KIZILGOZ, Hacettepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yonetimi B6limi mezunudur.
06.07.1992 tarihinde Cankaya Belediye Baskanliginda Miifettis Yardimcisi olarak goreve baslayan Ekrem KIZILGOZ,

24.04.2006 tarihinde Belediyemize Miifettis kadrosuyla agiktan atandi. Kurumumuzda Miifettis olarak greve baslayan
Kizilgdz, halen Belediyemizde Teftis Kurulu Mudur Vekili olarak gorevine devam etmektedir.

Emel Hiilya SOLAK / Emlak ve istimlak Miidiir V. \

23.12.1973 tarihinde Bornova'da dogdu. \
Evli ve bir cocuk annesi olan Emel Hiilya SOLAK, Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi isletme Bélimii mezunudur.
12.11.1993 tarihinde Kurumumuzda Teknisyen olarak géreve baslayan ve Belediyemizde sirasiyla imar ve Sehircilik
Miidiirliigiine bagli imar Durumu ve Yapi Kullanma Servislerinde teknik personel olarak gérev yapan SOLAK halen Emlak

ve Istimlak Miidiir Vekili olarak gorevine devam etmektedir.

Haluk Dora YARUTKAN / Park ve Bahceler Miiduru

06.03.1058 tarihinde Canakkale'nin Gelibolu ilcesinde dogdu. \
Evli ve bir cocuk babasi olan Haluk Dora YARUTKAN, Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi mezunudur. 26.11.1981 tarihinde
Kurumumuzda Ziraat Mihendisi olarak géreve baslayan ve Belediyemizde sirasiyla Parklar Amiri, Park ve Bahceler M-

diirii ve Vasitalar ve Atélyeler Midiirii olarak gorev yapan Yarutkan, halen Belediyemizde Park ve Bahceler Miidiirti olarak
gorevine devam etmektedir.

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

‘
—_



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

w
N

Kamiran OZAYDIN / Fen isleri Miidiirii ve Temizlik isleri Md. V.

02.06.1957 tarihinde izmir'in Karaburun ilcesinde dogdu. \
Evli ve iki cocuk babasi olan Kamiran OZAYDIN, Adana iktisadi Ticari ilimler Akademisi Miihendislik Bilimleri Fakiiltesi

Makine Muhendisligi Bolumi mezunudur. 23.07.1985 tarihinde Kurumumuzda Makine Miihendisi olarak géreve baslayan
ve Belediyemizde sirasiyla Atdlyeler Miidirti, Fen Isleri Santiye Sefi, Vasitalar ve Atdlyeler Mdiirii ve Temizlik isleri Mii-
diirii olarak gérev yapan Ozaydin, halen Belediyemizde Fen isleri Miidiirii ve Temizlik isleri Miidiir Vekili olarak gérevine
devam etmektedir.

Kasim SAYIN / Yapi Kontrol Miidiir V.

01.08.1969 tarihinde Tunceli'nin Mazgirt ilcesinde dogdu. \
Evli ve iki cocuk babasi olan Kasim SAYIN, Ondokuz Mayis Universitesi Corum Meslek Yiiksekokulu Insaat Programi me-
zunudur. 22.07.1993 tarihinde Cankaya Belediye Baskanliginda Tekniker olarak goreve baslayan Sayin, Cankaya Belediye

Baskanliginda Yapi Kontrol Sube Sefi olarak da gérev yapti. 27.06.2007 tarihinde Kurumumuza naklen atanan Sayin halen
Belediyemizde Yapi Kontrol Miidiir Vekili olarak gérevine devam etmektedir.

Latif ERDAL / Ruhsat ve Denetim Mudr V.

23.04.1955 tarihinde Nigde'de dogdu. \
Bir cocuk babasi olan Latif ERDAL Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi Bankacilik ve Sigortacilik Bélimii mezu-
nudur. 28.05.1979 tarihinde Devlet Istatistik Enstitiisti Baskanliginda Istatistik Memuru olarak géreve baslayan Erdal,
14.12.2004 tarihinde Belediyemize aciktan atandi. Belediyemiz idari ve Mali isler Miidiirligiinde de gérev yapan Erdal,
halen Belediyemiz Ruhsat ve Denetim Miidir Vekili olarak gorevine devam etmektedir.

Mustafa ACAR / Hukuk Isleri Miidiir V.

12.01.1967 tarihinde Kayseri'de dogdu. \
Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunudur. 03.03.1994 tarihinde Kurumumuzda Avukat olarak géreve baslayan
Acar, halen Belediyemizde Hukuk Isleri Miidiir Vekili olarak gérevine devam etmektedir.




Mustafa Yasar TASKIN /Etiid Proje Miidiir V.

28.02.1964 tarihinde izmir'de dogdu. \
Evli ve bir cocuk babasi olan Mustafa Yasar TASKIN, Selcuk Universitesi Mihendislik — Mimarlik Fakiiltesi Jeodezi ve
Fotogrametri Mihendisligi Bolimi mezunu olup; Dokuz Eyliil Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiinde Yiksek Lisansini
tamamladi. 11.07.1988 tarihinde Mamak Belediye Baskanliginda Mihendis olarak goreve baslayan Taskin, 31.03.1997
tarihinde Kurumumuza naklen atandi. Belediyemizde sirasiyla Harita Miihendisi Etiid proje Midur Vekili olarak gérev
yapan Taskin, halen Belediyemizde Etiid Proje Miidir( olarak gorevine devam etmektedir.

Muzaffer TETIK / Veteriner isleri Miidirii

01.02.1956 tarihinde Afyon'un Dazkiri ilcesinde dogdu. \
Evli ve iki cocuk babasi olan Muzaffer TETIK, Ankara Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi mezunudur. 30.07.1981 tarihinde

izmir Belediye Baskanliginda Veteriner Hekim olarak géreve baslayan Tetik, halen Belediyemizde Veteriner isleri Miidiirii
olarak gorevine devam etmektedir.

Nur Banu BARUT / Cevre Koruma ve Kontrol Mdr V. \

01.07.1971 tarihinde Bursa'da dogdu. \
Evli ve bir cocuk annesi olan Nur Banu BARUT, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Biyolojik Bilimler Bélimii me-
zunu olup; Ege Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiinde Yiiksek Lisansini ve yine ayni Enstitiide Biyoloji Anabilim Dalinda
Doktorasini tamamladi. 31.07.2000 tarihinde Salihli Belediye Baskanliginda Bakteriyolog olarak géreve baslayan BARUT,
23.09.2005 tarihinde Kurumumuza Bakteriyolog olarak naklen atandi. Halen Belediyemizde Cevre Koruma ve Kontrol
Mudir Vekili olarak gorevine devam etmektedir.

Orhan SAYLAN / insan Kaynaklari ve Egitim Mudr V. \

30.06.1979 tarihinde Burdur'un Yesilova ilcesinde dogdu. \
Evli ve bir cocuk babasi olan Orhan SAYLAN, Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi isletme Bélimi mezunudur.
20.12.2000 tarihinde Marmaracik Belediye Baskanliginda Baskatip olarak goreve baslayan Saylan, 09.04.2007 tarihinde

Kurumumuza naklen atandi. Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligiinde Sef olarak gérev yapan Saylan, halen
Belediyemizde insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigiinde Mudiir Vekili olarak gérevine devam etmektedir.
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Selma KISA / Plan ve Proje Miidiir V. \

12.08.1967 tarihinde Izmir'de dogdu. \
Evli ve iki cocuk annesi olan Selma KISA, Dokuz Eyliil Universitesi Mihendislik Mimarlik Fakiltesi Sehir ve Bélge Plan-
lama Balimi mezunudur. 15.02.1990 tarihinde Kurumumuzda Sehir Plancisi olarak gdreve baslayan ve Belediyemizde
sirasiyla Imar Mtdurligine bagli imar Durumu ve Planlama Subeleri ile Fen Isleri Midurligtinde Sehir Plancist; Isikkent
Sube Mudiirlugiinde Imar Amiri, Imar Mtdirltginde Imar Durumu Sube Sefi ve Planlama Miidur Vekili olarak gérev
yapan Kisa, halen Belediyemizde Plan ve Proje Midiir Vekili olarak gdrevine devam etmektedir.

Serpil BAYAZIT / Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.

01.03.1972 tarihinde Bornova'da dogdu. \
Anadolu Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Bolimii mezunudur. 14.10.1993 tarihinde Belediyemizde
Memur olarak goreve baslayan Bayazit, Belediyemizde sirasiyla Strateji Gelistirme Midur( ve Stratejik Planlama Bltce

ve Performans Programi Birim Yetkilisi olarak gorev yapti. Halen Belediyemizde Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiir Vekili olarak
gorevine devam etmektedir.

Seyda KIVRATMA / Mali Hizmetler Mudur V.

10.07.1973 tarihinde istanbul’un Uskiidar ilcesinde dogdu. \
Evli ve bir cocuk annesi olan Seyda KIVRATMA, Anadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi Muhasebe Finansman Bélimii
mezunudur. 15.07.1996 tarihinde izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinde memur olarak géreve baslayan ve 28.03.2003 ta-
rihinde Buca Belediye Baskanligina naklen atanan Kivratma, 03.08.2009 tarihinde Belediyemize naklen atandi. Belediye-
mizde Muhasebe Yetkilisi olarak da gorev yapan Kivratma, halen Belediyemiz de halen Mali hizmetler Miidur Vekili olarak
gorevine devam etmektedir.

Tungay BENZEDEN/ Basin Yayin ve Halkla iliskiler Muidiirii

11.01.1951 tarihinde Afyon'da dogdu. \
Evli ve bir cocuk babasi olan Tuncay BENZEDEN, Ege Universitesi Iktisadi Ticari Bilimler Fakiiltesi Gazetecilik Yiksek
Okulu mezunudur. 14.10.1993 tarihinde Kurumumuzda goreve baslayan ve Belediyemizde sirasiyla Halkla iliskiler Mii-

diirti, Ozel Kalem Miidiiri, Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirii olarak gorev yapan Benzeden, halen Belediyemizde Basin Yayin
Halkla iliskiler Mudiirii olarak gorevine devam etmektedir.




Ufuk DEGIRMENCILER / Bilgi islem Miidiirii

18.09.1958 tarihinde Izmir'de dogdu. \
Bir cocuk annesi olan Ufuk DEGIRMENCILER, Anadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi mezunudur. 20.07.1982 tarihinde
Kurumumuzda Tahakkuk Memuru olarak goreve baslayan ve Belediyemizde sirasiyla Gelir Sefi, Gelir Midr Yardimcisi

ve Gelir Miidurti olarak gorev yapan Degirmenciler, halen Belediyemizde Bilgi Islem Midiirii olarak gérevine devam
etmektedir.

Yilmaz DILEK / Destek Hizmetleri Miidiir V. \

14.12.1964 tarihinde Tokat'da dogdu. \
Evli olan Yilmaz DILEK, Ege Universitesi Basin Yayin Yiiksekokulu Gazetecilik — Halkla iliskiler Bolimi mezunudur.
14.10.1993 tarihinde Kurumumuzda géreve baslayan ve Belediyemizde sirasiyla Basin Danismani ve Kiltir ve Sosyal

Isler Miidiir Vekili olarak gérev yapan DILEK, halen Belediyemizde Destek Hizmetleri Midiir Vekili olarak gdrevine devam
etmektedir.

Zeki FIDAN / Zabita Miidiir V. \

08.08.1960 tarihinde Tunceli'de dogdu. \
Evli ve bir cocuk babasi olan Zeki FIDAN, Anadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi isletme Boliimii mezunudur. 03.09.1987
tarihinde Konak Belediye Baskanlijinda Zabita Memuru olarak géreve baslayan Zeki FIDAN, 20.09.2004 tarihinde Be-
lediyemize naklen atandi. Belediyemizde sirasiyla zabita memuru ve zabita ekip amiri olarak gorev yapan Fidan, halen
Belediyemizde Zabita Mudiir Vekili olarak gdrevine devam etmektedir.
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// 3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kamu hizmetlerinin olusumu ve degerlendirilmesi stireclerinde vazgecilmez bir arag olan bilgisayar donanim ve yazilimlarinin, temini kurulumu
ve kullanimi konusundaki faaliyetler Bilgi islem Mdiirliigii tarafindan yiriitiilmektedir. Belediyemiz Bilgi islem Muidiirliigii demirbasinda 4 adet
sunucu bilgisayar, 1 adet yazici, 34adet anahtarlama cihazi, 17 adet modem bulunmaktadir.

« Belediyemiz birimlerinin tdm bilisim uygulamalarini “Belediye Bilgi Sistemi* cercevesinde olusturabilmeleri igin yazilim glincellenmeleri calisma-
lart tUm mudurlikleri Kapsayacak sekilde devam etmektedir.

« Farkli binalarda hizmet Ureten Belediye birimlerimizin birbirlerine baglantilarinin tamamlanmasi konusunda gerekli teknik hazirlik tamamlan-
mistir. 11 noktadan G.H.DSL baglantisi yapilip,4 noktadan VDSL2 baglantisiyla binalarimizin ayni ag Uzerinden calisilmasi isinin yapilmasi islemleri
baslatilmistir.

« Yeni baslayan Belediye calisanlarina alanlarina gore yetkilendirme islemleri yapilmis, program egditimlerinin verilmesi saglanmistir.

« Yilicinde yapilan yasa ve yonetmeliklerdeki degisiklikler Belediye bilgisayar programlarina uyarlanmis ve glincellenmistir.

« E - Devlet uygulamalari gercevesinde Belediyemizin web sayfasindaki e-belediyecilik calismalari devam etmektedir.

« 2010 yilindan itibaren Belediyemiz web sayfasindaki e-devlet uygulamalari daha etkin bir sekilde kullanilmaya baslanmistir.

« Belediyemiz tarafindan toplanmakta olan tim vergi borglarinin SSL gtivenlik sertifikasi alinarak web sayfamiz Uzerinden kredi karti ile tahsilati-
nin yapilmasi saglanmistir.

« Birimlerimizin donanim ihtiyaglari (Bilgisayar, Yazici, Tarayici, bilg. Yedek pargasi, gerekli lisanslar) MdUrligimtiz tarafindan temin edilerek kul-
lanicilara sunulmustur.

+ 300 adet kullanicinin belediye otomasyon bilgi sistemi Uzerinden programlara Kesintisiz erisimi saglanmaktadir.
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/74~ INSAN KAYNAKLARI MUDURLUKLERIN PERSONEL SAYILARI
BORNOVA BELEDIYESININ iSTIHDAM POLITIKASI VE Miidirlikler Memur SSZSSTEl isci Toplam
FAALIYET DONEMIi ICINDE iZLENEN POLITIKALARDAKI SIS gaypg S
DEGISIKLIKLERE ILISKIN ACIKLAMALAR Yazéi§lleri : . : B : , : !
Maduarltgu
Belediyeler, 22.02.2007 tarihli Resii Gazetede yayimlanarak yiiirliige VRGN AREERRE L L L S
giren Belediye ve Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare BirlikleriNorm Kad-  muduirlugi 29 2 13 4h
o ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik ile verilen 657 sayili Devlet Fenlg,lerl ...................... R e R e
Memurlan Kanununun 4. Maddesinin A bendi kapsamindaki memurkad-  yiqariigi P 6 A
rolarin, 03.05.2002 tarih ve 24744 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak e $eh|rc|l|k ............. e s e o
yurtrlige giren Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Madarliga 9 9 19 37
S|naV|.ar Hal_(l_(lnda Genel Yonetme“k esaslarl gergevesinde’ agktan TefthurUlu .................. ‘ ............ ‘ ................... ‘ ............ ‘ .............
atama veya baska kurumlardan naklen atama yoluyla istihdam edebi- M dzrlugu o4 - -
lirler. Aynca 5393 Say||_| Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden  ------- PERTE Rt SERPTSRRITLLRS ‘ ............ ‘ ................... ‘ ............ ‘ .............
de teknik, saglik ve avukatlk hizmetleri sinifindaki kadrolar sézlesmeli ~ Temiztik Isleri oo — A
personel olarak da Kkullanabilirler. Belediyemiz insan Kaynak[an ve Egi— Mudurlugu ..................... , ............ , ................... , ............ , .............
tim MUdurliga, 2010 faaliyet yili igerisinde kamu kaynaklarinin verimli ~ HukuK Isteri P 3 R R
Kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin edilmesi, Be- .W.d.g.r.ly.gy ..................... i AR i A
lediyemiz tarafindan sunulan hizmetlerde Kalitenin artirilmasi amaciyla ~ OzelKalem g L P93 b3
ihtiyag duyulan nitelikli, egitimli ve geng personel istihdamini agktan ~ Mudrtagd L S L R
atama, naklen atama ve sozlesmeli personel istindami ile gercekles- ~ Zabita 51 . > 53
tirmistir Modorldga A N A N
Destek Hizmetleri : 3 : - g b o
Mudarlagu : : : :
2010 FAALIYET YILINDA GOREVE BASLAYAN PERSONELLERIN ... P TP Beoinss EITRRRRPPRIIY. Beoiinss ERTPTTRRRIIN
iSTIHDAM TURLERI DAGILIMI Saglik Isleri g 1 R
MUdUI’lUgU X o N ] TN X o
Ruhsat ve Denetim
Mudurliga : 3 : : 8 : M
Park ve Bahceler 8 5 6 19
® Nakil Atama MUdurlugu ..................... , ............ , ................... , ............ , .............
u Stzlesmeli Atama insan KaynakKlari ve Egitim g : L o g
o ApktanAtama o odrIB0 s s s e e
Basm Yayin ve Halkla 1 X > X 1 X 4
|l|§|-(|ler MUdUI’lUgU X o N ] TN X o
Bilgi Islem
Madurlagu : 2 : 2 ‘ 2 ‘ 6
Cevre Koruma ve Kontrol
Nakil Atama % 36 5 MGdurlagu : ’ : : : ’ i "
Sézlesmeli Atama % 43 6 Emlak ve Istimlak 3 5 N
Aciktan Atama % 21 3 :‘uiu;ugu ..................... FERTTR e e IR
tua Proje X X X X
Madurlagu : 9 : 4 : 1 : 24
1980’lerde KiT'lerde siyasi tercihlerle olusan kadro yigilmasini engel-  Plan ve Proje > 4 4 10
lemek igin dustnulen sozlesmeli personel calistirilmasi fikri Belediye — Mudirlagu
biitcelerindeki personel giderlerinin artmasi nedeniyle 5393 sayili Bele- i |§len ................ R e R e
diye Kanununun 49. Maddesi ile belediyelere de verilmistir. 2006 yilinda  wigiiriag i 3 .
baglattigimiz sozlesmeli personel calistirma politikamiz 2010 faaliyet — «oiweeeeeesereremeeeeeeee RN R RS R
yilinda da devam etmistir. Idari faaliyetin niteligine uygun vasiflara sahip Y‘?P' ‘Kof]fto{ o3 3 o5 11
personelin, faaliyetin siresi ile gérevlendirilmesi hem kamu hizmetinin . Miduriga [T FERTTT e SR IR
vatandasa daha hizli ve kaliteli sunulmasini hem de idari faaliyet sonun- ~ Kultir ve Sosyal Isler P 1 T
da Belediyemiz kadrolarinin gereksiz yere sisirilmemesini saglayacaktir. ~ Madurlaga : : i i
Toplam 188 49 227 464
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2010 FAALIYET YILI PERSONEL DAGILIM VE ORANLARI

ISTIHDAM SEKLINE GORE PERSONEL DAGILIM VE ORANLARI

MEMUR PERSONELIN EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIM VE
ORANLARI

2, 1%

3, 3%

MEMUR PERSONELIN YAS DURUMUNA GORE DAGILIM VE
ORANLARI

\ ilkokul
= Memur Personel mLise
® |s¢i Personel ——
= $iial, Persanel Vi
® Yiiks Lisans
Memur Personel % 40 188 ilkokul % 1 2
Isci Personel % 49 227 Lise % 41 77
S6zL. Personel % 11 49 Onlisans % 22 41
Lisans % 33 63
Yiks.Lisans % 3 5

MEMUR PERSONELIN HIZMET SINIFLARINA GORE DAGILIM
VE ORANLARI

a, 3
2, 19 — 2 1% 6. 3%

= Alk-28 mGin
u320.36 mTHS
m3T7-44 EYHS
= 45.53 ®AHS
= 54-Usti B 5HS
Alt-28 %8 15 Genel idari Hizmetler % 79 148
29-36 % 28 53 Teknik Hizmetler Sinifi % 16 30
37-44 % 31 58 Yardimci Hizmetler Sinifi % 1
45-53 % 24 46 Avukatlik Hizmetleri Sinifi % 1
54-Usti %9 16 Saglik Hizmetleri Sinifi % 3




MEMUR PERSONELIN CINSIVET DURUMUNA GORE DAGILIM
VE ORANLARI

SOZLESMELI PERSONELIN EGITIM DURUMUNA GORE
DAGILIM VE ORANLARI

B Lise
" Erkek B dnlisans
B Kadin ¥ Lizans
® Yilksek Lisans
Erkek % 67 126 Lise % 10 5
Kadin % 33 62 Onlisans % 29 14
Lisans % 53 26
YUksek Lisans % 8 4

SOZLESMELI PERSONELIN YAS DURUMUNA GORE DAGILIM VE
ORANLARI

SOZLESMELI PERSONELIN HIZMET SINIFLARINA GORE
DAGILIM VE ORANLARI

3, 6%

mGiH
BTHS
A28 HSHS
m29-36 B AHS
3744
Alt-28 % 24 12 Genel idari Hizmetler %8 4
29-36 % 49 2L Teknik Hizmetler Sinifi % 78 38
37-L4 % 27 13 Saglik Hizmetleri Sinifi %8
Avukatlik Hizmetleri Sinifi %6
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SOZLESMELI PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE
DAGILIM VE ORANLARI

BErkek
B adin

iS¢l PERSONELIN YAS DURUMUNA GORE DAGILIM VE
ORANLARI

2936
W37-44
W 45-53

m 54-Usti

Erkek % 43 21 29-36 % 29 65
Kadin % 57 28 37-44 % 29 67
45-53 % 35 80

54-Usti %7 15

iSCi PERSONELLERIN GOREVLERI ITIBARIYLE DAGILIMLARI

isCl PERSONELIN EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIM VE

12, 5% B Teknisyen ORANLARI

B Tekniker

= Mithendis

= Mimar

B 5ehir Plancisi = llkokul

¥ Biiro Elemam " Lise

B Odaci-Argiv Giirevlisi " Onlisans

16, 7% " Sofar W Lisans
Santiye [seisi " Y¥hksek Lisans
Teknisyen % 7 15 ilkokul % 42 96
Tekniker %5 12 Lise % 37 84
Muhendis % 7 16 Onlisans % 7 15
Mimar % 1 2 Lisans % 13 29
Sehir Plancisi % 1 Yiksek Lisans % 1 3
Blro Elemani % 16 37 . L . ;
—— isCi PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE DAGILIM

Odaci-Arsiv Gorevlisi %7 16 VE ORANLARI
Sofor % 20 4Ll
Santiye Iscisi % 36 80

B Erkek
¥ Kadin

Erkek

% 75

171

Kadin

% 25

56




//'5 - INSAN KAYNAKLARI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

« |letisim faaliyeti

» MasaustU yayincilik faaliyeti
+ Web tasarim faaliyeti

BiLGI iSLEM MUDURLUGU

« Kurum otomasyon programlarinin giincellenmesi ve gelistirilmesi
faaliyeti,

» Calisan Tum Personele e-mail adresleri tanimlanmasi, guncellenmesi
ve kullandirilmasinin takibi faaliyeti,

» Web sayfasinin Uzerinden e-belediyecilik hizmetlerinin arttirilmasi
faaliyeti,

« Temel bilgisayar egitimi ile yeni otomasyon yazilimlarinin egitimleri-
nin verilmesi faaliyeti,

« Sunucu ve ag yapisi donanimlarina takviye yapilarak, network hizinin
ve Kapasitesinin arttirilmasi faaliyeti,

« Sistem odasinin glinimUz teknolojik ¢cadina uyumlu hale getirilmesi
faaliyeti,

« Birimlere teknik destek hizmeti verilmesi faaliyeti,
« Bakim ve onarim faaliyeti,

« Belediyeye ait hizmet binalarinda mevcut bulunan UPS (Gli¢ kaynad)
lerin bakim ve yenilenmesi faaliyeti,

« Belediyemiz Santiye Binasi Ambarlarinin Wireless Sistemine gegi-
rilerek barkod uygulamasina baslanmasi ve bu konuda gerekli olan
yazilimlarin saglanmasi,

» Belediyemize yeni katilan hizmet binalarinin (Mevlana toplum mer-
kezi, Camdibi Pazar yeri, Yeni Nikah Salonu, Altindag Toplum Merkezi
vh.) donanim ihtiyaglarinin karsilanarak network alt yapisinin kurulma-
s ve merkezi sisteme baglanmasi faaliyeti,

« izmir Bilyiiksehir Belediyesi biinyesinde faal bulunan Cografi Bilgi
Sisteminin belediyemizde aktif tutulmasi faaliyeti. (Emlak Kamulastir-
ma Md. Mali Hizmetler Md. Gelir Birimi, Harita Md.)

CEVRE KORUMA MUDURLUGU

« GUrGltd olcimi yapmak ve gurdlty ile ilgili sikayetleri degerlendirmek
« 2. ve 3. sinif isyerlerine GSM ruhsati vermek

« Cevre hilincinin gelistirilmesi amaciyla egitimler dlizenlemek

« ilce genelinde cevreyi koruma konusunda biling arttirmak

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

« Belediyemiz hizmet binalarinin ve santiyelerinin glvenlik, denetim ve
koruma hizmetini saglamak amaciyla hizmet alimi ihalesi yapmak,

« Belediyemiz hizmet binalarinin genel temizligini saglamak amaciyla
hizmet alimi ihalesi yapmak,

+ 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabii Bornova Belediyesi cali-
sanlarina 6gle yemegi yardimi saglamak amaciyla hizmet alimi ihalesi
yapmak,

« Belediyemiz hizmet binalarinda ve santiyelerde isitma sistemlerinde
ve jeneratorlerde Kkullanilmak tzere akaryakit alimi ihalesi yapmak,

« Toplu is Sozlesmesinin 35. maddesi geredi yapilmasi gereken sosyal
yardimlara iliskin olarak, Belediyemiz isgi personele is elbisesi, koru-
yucu esya ve resmi kiyafet alimi yapilmasi amaciyla mal alimi ihalesi
yapmak,

« Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan asansarlerin bakim ve ona
rimini saglamak amaciyla yillik bakim sézlesmesi yapmak

« Belediyemiz hizmet binalarinin isitma sogutma sistemlerinin bakim
ve onarimini saglamak amaciyla yillik bakim sozlesmesi yapmak

« Belediyemizin telefon telsiz, faks ve benzeri haberlesmelerini sagla-
mak amaciyla, sistemin bakim ve onarimi icin yillik bakim sozlesmesi
yapmak,

« Belediyemiz isci Personele yodurt alimini saglamak amaciyla, yillik
sozlesme yapmak.

« Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan jeneratorlerin bakim ve
onarimini saglamak amaciyla yillik bakim sozlesmesi yapmak,

« Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan elektrik, su, telefon, gider-
lerinin 6denmesi amaciyla, aylik hakedislerin yapilarak, Mali Hizmetler
MUdurligune gonderilmesini saglamak,

« Belediyemizde yeni olusturulan hizmet binalarina ait, elektrik, su,
adsl ve telefon aboneliklerinin yapilmasini saglamak,

o

Bornova Belediyesi
10 Faaliyet Raporu

41



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

l
N

« Yapilan ihalelere ve bakim sozlesmelerine ait aylik hakedislerin du-
zenlenerek, 6denmesi amaciyla, Mali Hizmetler Mudurlugtine gonderil-
mesini saglamak,

EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

« Yeni yapilacak yerlesim alanlarinin imar planina uygun olarak kamu-
lastirilmasi faaliyeti.

« Yapilasma bulunan alanlardaki milkiyeti Belediyemize ait olmayan
sahis mulKiyeti yerlerden imar planinda yol, yesil alan, BHZ ve sosyal
tesis alaninda kalan yerlerin kamulastirilmasini yapmak.

ETUD PROJE MUDURLUGU

« Uygulama imar hatlarini vermek

» Numarataj krokilerini kontrol edip onaylamak

» Numarataj belgesi diizenlemek

« Temel ve subasman vizelerini yapmak

« Yapi yeri uygulamasi ve Kot Krokilerini kontrol edip onaylamak

+ 15, 16. 17. ve 18. maddelerini uygulamak ve kontrol etmek

« Bornova Belediyesi CBS faaliyetlerini yartitmek.

« Kat mulkiyeti kurulmasina esas, vaziyet planinin kontrol edip onay-
lamak

« Arazi 6lcim ve degerlendirmeleri yapmak

« Cevre ve Orman Bakanligina gotrtlmek tzere 1/5000 olcekli
Topografik Halihazir Harita ve 1/100000 Cevre Dizeni Plan Paftasina
istenilen mulkiyeti islemek.

« Kamulastirma haritalarinin hazirlanmasi

« Bornova Kent Rehberi Haritasi verilerini glincellemek ve talep halinde
harita 6rneginden vermek.

FEN ISLERI MUDURLUGU

« Yeni yol agmak ve stabilizasyonunu yapmak

« Tretuvar ve bordir yapimi, bakim ve onarimi yapmak
« Yeni agilan yollarin kaplanmasini yapmak

« Asfalt yollarin bakim ve onarimlarini yapmak

« Hizmet binalari, spor tesisleri, pazaryerleri ve sosyal tesisler yapmak

« Asansor avan ve uygulama projesi onayini yapmak
« Asansor isletme ve motor ruhsati vermek
« Vatandastan gelen su sizintisi sikayetlerinin yerinde tetkikini yapmak

« Stratejik planinda yer alan ve bltcesi ayrilan mal, hizmet ve yapim
isleri ihalelerini gerceklestirmek

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

« Dava dosyalarinin hazirlanmasi

+ Davalarin takibi

« Durusmalara katilma

« Kesiflere katilma

« Savallik sikayetleri takip

« Diger birimlere hukuki gorus sunulmasi faaliyetleri
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

« imar durumu diizenlemek

« Insaat ruhsati vermek

» Tadilat ruhsati vermek

« Yapi kullanma izin belgesi vermek

« Is1 yalitim vizelerini onaylamak

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

« Personel istihdami ile ilgili faaliyetler

« Emeklilik naklen ayrilma ile ilgili yurdtdlen faaliyetler
« Gorevde yukselme egitimi ve sinavi ile ilgili faaliyet
« Personel memnuniyet anketi ile ilgili faaliyet

« Memur personellerin Sosyal Guvenlik Kurumuna (SGK) tescil islemleri
ile ilgili faaliyetler

« Memur personel Konut Edindirme Yardimi (KEY) kesintilerinin hak
sahiplerine 6denmesine iliskin faaliyet

« Isci personel Konut Edindirme Yardimi (KEY) kesintilerinin hak sahip-
lerine 6denmesine iliskin faaliyet



+ Kurum ici ve kurum disi yapilan atama ve gorevlendirmeler ile ilgili
faaliyetler

« Kadro ve unvan degisiklikleri ile ilgili faaliyetler

« Sicil ve disiplin islemleri ile ilgili faaliyetler

« Memur derece ve terfi islemleri ile ilgili faaliyetler
« Memur maas ve tahakkuk ile ilgili faaliyetler

- Isci maas ve tahakkuk ile ilgili faaliyetler

« Sozlesmeli personel ile ilgili faaliyetler

« Is mahkemelerinde belediyemiz aleyhine acilan davalarla ilgili faali-
yetler

« MUdUrltgun tasinir demirbaslari ile ilgili faaliyetler

« Belediyemiz mal ve hizmet alimi ihaleleriyle ilgili yritilen faaliyetler
- izin, Kay1t, arsiv, sevk ve pasaport islemleri ile ilgili faaliyetler

« Stajyer ogrencilerle ilgili faaliyetler

» Periyodik olarak yapilan yazismalar ile ilgili faaliyetler

« Egitim ile ilgili faaliyetler

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

« Yetiskin ve cocuklar icin tiyatro oyunlar dizenlemek,

- Ozel giin ve haftalarda festival, sélen gibi kiiltirel ve sanatsal etkin-
likler diizenlemek,

« Toplanti, sempozyum, panel vh. etkinlikler diizenlemek,

« Hobi, beceri ve meslek kazandirma Kurslari diizenlemek,

« Spor okullar agmak, sportif faaliyetler diizenlemek

« Lise ve Universite sinavlarina hazirlik kurslar dizenlemek,

» Sosyo-ekonomik durumu zayif vatandaslarmizin ikamet ettigi bolge-
lerde sosyal yardim faaliyetleri gerceklestirmek.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
« Belediye gelirleri ile ilgili faaliyetler
« Belediye giderleri ile ilgili faaliyetler

« Muhasebe hizmetleri

« Belediye butgesi ile ilgili hizmetler
« ic kontrol hizmetleri

+ Harcama birimlerinin ve dis kurumlarin mali konularla ilgili istedikleri
raporlarin hazirlanmasi

« Harcama birimlerine mali konularda danismanlik hizmetleri
« Olcti ayar isleri faaliyeti
OZEL KALEM MUDURLUGU

« Belediye Baskaninin resmi ve 6zel yazismalarinin yuratilmesi faali-
yeti

« Protokol ve benzeri hizmetlerin diizenlenmesi faaliyeti

» Vatandaslar ve Baskanlik Makami arasindaki iliskilerin diizenlenmesi
faaliyeti

» Belediye Baskaninin glinltk calisma programinin hazirlanmasi faali-
yeti

« |letisim ve randevu programlarinin diizenlenmesi faaliyeti

» Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunun yapilmasi faaliyeti
« Temsil ve agirlama giderlerinin yrittlmesi faaliyeti

« Belediye hizmetlerinin tanitilmasi faaliyeti

« Belediyemiz sinirlari icerisindeki dar gelirli vatandaslara sosyal
yardim faaliyeti

« Ozel Kalem Midirliigii Evlendirme Birimine evlenmek icin basvuran
Kisilerin islemlerinin yapilmasi faaliyeti

« Bashakanlik iletisim Merkezi (BIMER) uygulamasi kapsaminda Valilik
Makaminca Belediyemize yonlendirilen basvuru formlarinin kayda
alinmasi, ilgili MudurlUklere Ust yazi ile gonderilmesi, yasal sUresi igeri-
sinde vatandasa ve Valilik Makami Mahalli idareler Midiirligine bilgi
yazisinin yazilmasini faaliyeti

« Belediye Baskanina ve MudurlUge gelen, giden evrakin giris, cikis,
kayit, degerlendirme ve ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi,
dosyalanmasini, arsivlenmesini, Belediye Baskani’nin imzalamasi,
onaylamasi gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesi
faaliyeti

« Sivil Savunma Birimi kapsaminda her tUrlu silahsiz Koruyucu ve kur-
tarici tedbirleri, acil kurtarma ve ilkyardim faaliyetlerinin planlanmasi
ve yUrittlmesi faaliyeti
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

« Park yapimi, bakim ve onarim faaliyetlerini ylratmek

« Yeni yesil alanlari yapmak

« Cocuk oyun alanlar yapmak

« Dis mekan spor alanlari yapmak

« Yeni kent ormanlar olusturmak

« Kamuya ait alanlar agaglandirmak, bakim ve budamasini yapmak
PLAN PROJE MUDURLUGU

« Imar plani degisiklik taleplerinin degerlendirilerek meclise sunulmasi
ve sonrasindaki is akis semasinda belirtilen tim islemler

« Meclise sunulan konularin Bayindirlik komisyon ununda gortistilmek
Uzere hazirlanmasi

« Imar degisikligi konularinin Bayindirlik komisyonunda gériistilmesinin
saglanmasi

« Bayindirlik Komisyon Kararlarinin hazirlanmasi
« Bayindirlik Komisyon Kararlarinin onayindan sonra Meclise sunulmasi
« Meclis gindeminde ilgili konularin yer almasinin saglanmasi

« Meclis giindeminde yer alan dosyalarin Yazi isleri Midiirliigi kanaliy-
la dagitiminin yapilmasi icin cogaltilmasi

« Meclis toplantisina Katilarak, oneri planlarin meclise asilmasi

« Belediye Meclisi'nden gecen konularin izmir Bilyiiksehir Belediyesine
gonderilmesi

« Onaylanan imar plani degisikliklerinin 1 ay sureyle askiya cikarilmasi
« IBSB onayindan sonra vatandasa tebligat yazilari

« Onaylanan imar plani degisikliklerinin taranip, elektronik arsivde
numara verilerek korunmasinin saglanmasi

« Teknik Komisyon Konularinin incelenmesi

« Koylerdeki imar durumlarina iligkin ilgili yasa ve yonetmelikler kapsa-
minda vatandasin taleplerini degerlendirilerek yanitlanmasi

« 1/1000 6lgekli uygulama imar plani disinda kalan alanlara yonelik
imar durumu taleplerine cevap vermek

« Uygulama sorunlarinin karsilasildigi alanlarda gerekli plan degisiklik-
lerinin hazirlanmasi ve ¢6zUm yollarinin aranmasi

« Kamu Kurumlarindan gelen taleplerin degerlendirilmesi
» Mahkemelerden gelen yazilarin degerlendirilmesi

« Belediye birimlerinden gelen yazilara cevap yazilari

« Vatandaslarin degisik talepli dilekcelerine cevap yazilari
- IBSB onayindan sonra vatandasa tebligat yazilari

« Meclis glindemine alinan dosyalarin ilgili Midurluklere bildirimi (Yeni
havaleler ile Komisyon Kararlari)

« ilan ve Rekl&m Yénetmeligi uyarinca Zabita Midirligu ile yapilan
yazismalar

« Elektronik arsiv sisteminin olusturulmasi

« TUSENET(Turkiye Isvec Belediyeler Birligi Ortaklik Projesi icin gerekli
haritalarin ve bu projenin gerektirdigi Bornova’nin sunumuna yonelik
brosurlerinin altliklarinin hazirlanmasi

« TUSENET projesi kapsaminda yapilacak mekansal projelere iliskin
ilgili kurum veya kurumlarla yazismalarin yapilarak imar plani tadilat-
larinin projenin gereklerine uygun sekilde hazirlanmasini saglamak

« Koruma amacli imar planlarinin hazirlanarak, bilgilendirme toplanti-
lari vasitaslyla vatandasin ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgilendiril-

mesini saglamak

« 1/25000 6lgeKli izmir Kentsel Bolge Nazim imar Plani dogrultusunda
plan 6rnegi ve yer secim belgesi dizenlemek

« CBS ile ilgili calismalarin planlamayla ilgili bolumund gerceklestirmek

« Ulasim planlamasl konusunda calisma yapmak ve UKOME toplanti-
larina belediyeyi temsilen Katilmak

« Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile ilgili calismalara katki saglamak
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

« Bornova sinirlari igindeki sihhi mtessese ve umuma acik is yerlerinin
denetlenmesi

« Isyeri acma ve hafta sonu calisma ruhsatlarinin verilmesi



SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

» Gorev alanimiz kapsaminda saglik taramasi yapmak

» Koruyucu saglik hizmetlerine yonelik egitim calismasi yapmak
« Kadinlara yonelik egitim ¢alismasi diizenlemek

« Kadinlara yonelik meslek egitim kurslari agmak

« ihtiyac duyan herkese danismanlik hizmeti vermek

« Bornova Belediyesi sinirlarinda evde vefat eden vatandaslarimizin
cenaze hizmetlerini gerceklestirmek

« Bornova sinirlari icerisinde 60 yas ve Uzeri yataga bagimli, kimsesiz
ve yaslilarimiza evde hemsireler ve hasta bakim elemanlar tarafindan

hizmet verilmesi gerceklestirilmektedir

« Altindag bolgesinde bebek, cocuk, gebe ve logusalari ev ortaminda
ebeler tarafindan hizmet verilmesi gergeklestirilmektedir.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

« Disiplin sorusturmalarini yaparak disiplin sorusturmasi raporlarini
dizenlemek

« Oninceleme ve arastirma yapmak

« On inceleme ve arastirma raporlar diizenlemek

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

« Kati atik yonetimi yapmak

« Meydan, bulvar, cadde ve sokaklarin temizligini yapmak

« Pazaryerlerinin temizligini yapmak

« Moloz ve hafriyat atiklarini Kaldirmak ve bertaraf alanina nakletmek
» Eski ev esyalarinin toplanmasini saglamak

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

+ 5199 Sayili yasa uyarinca sokak hayvanlarini Kisirlastirmak, asilamak
ve rehabilite etmek

« ilce sinirlar icersinde kuduzla miicadele etmek

« BlyUkbas hayvanlarin kontroll icin mense sahadetnamesi diizenle-
mek

YAPI KONTROL MUDURLUGU

« Sikayet veya ihbar ile Kacak, ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine ayKiri
oldugu tespit edilen yapilara 3194 sayili imar Kanunun 32. ve 42. ve
775 sayili yasanin 18. Maddelerine istinaden islemlerinin ikame ettirile-
rek aykinligin ruhsat eki projesine isletilmesi veya mahallinde yikarak
gidermek.

» Yikilacak derecede tehlikeli oldugu tespit edilen her tirlt yapiya,
3194 sayili imar Kanunu Madde 39 istinaden islemlerinin ikame ettirile-
rek, s0z Konusu yapinin yikimi veya restorasyonu ile tehlikeli durumu
ortadan Kaldirmak.

« Ruhsatli yapilasma faaliyeti devam ederken cevre yapilar ile can ve
mal emniyeti yoninden gerekli tedbirlerinin alinmadi§ tespiti ile 3194
sayili imar Kanunu ve 4708 sayili Yapi Denetim Yasasi cevresinde insa
faaliyetinin durdurularak, gerekli emniyet tedbirlerin alinmasini saglan-
ma.

» Ruhsatsiz oldugu tespitli olup hakkinda Enctimen tarafindan yikim
karari alinmis ve Belediye imkanlari ile yikimi yapilamayacak miktar ve
blyUKlUKteki yapilarin, 4734 sayili yasa kapsaminda hizmet alimi ile
yikim islemlerinin yapilmasini saglamak.

YAZI iSLERI MUDURLUGU

« Gelen Giden Evrak Kayit ve dilekce islemleri faaliyeti
« Enclimen Kalemi faaliyeti

« Meclis Kalemi faaliyeti

ZABITA MUDURLUGU

» Vatandas sikayetlerinin toplanmasi ve degerlendirilmesi faaliyeti

« isyerlerinin Denetimi, kontrold, ruhsatlandirilmasi ve mevzuata
uygun olmayan faaliyetlerinin men edilmesi faaliyeti

« Seyyar Saticilarin men edilmesi faaliyeti

« Kaldirm ve yol isgallerini engellenmesi faaliyeti

« ilan ve Reklam i§lemlerinin denetlenmesi, diizenlenmesi ve kontrol
altina alinmasi faaliyeti

« Semt pazarlarinin denetlenmesi ve diizenlenmesi faaliyeti

« Cevre Sagliginin saglanmasi ve Korunmasina iliskin faaliyeti

+ Ulusal Tatil ve Bayramlardaki dizen ve nizamin saglanmasi faaliyeti
«imar ve gecekondu mevzuatina aykir yapilasmalarin denetim, yikim
ekiplerine destek hizmeti faaliyeti

» Dilencilik yapanlarin engellenmesi ve haklarinda islem yapilmasi
faaliyeti

« Diger birimlere destek hizmetinin verilmesi faaliyeti
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//6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

poru

6.1.-YONETIM
6.1.1.-BELEDIYE BASKANI

MADDE 37.- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye ti-
zel Kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskan, ilgili kanunda gosterilen
esas ve usdllere gore segilir.

Belediye baskani, gorevinin devami sliresince siyasi partilerin yonetim
ve denetim organlarinda gérev alamaz; profesyonel spor kulUplerinin
baskanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskani’nin gorev ve yetkileri
MADDE 38.- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve
idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idare-
sinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
bltceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcttlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili ra-
porlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali ola-
rak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enctimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, butcede meclis ve encumenin yetkisi disindaki
aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken on-
lemleri almak.

n) Bltcede yoksul ve muhtaclar igin ayrilan 6denedi kullanmak, 6ztr-
lUlere yonelik hizmetleri yiritmek ve 6zUrltler merkezini olusturmak.
o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan odenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye en-
cUmeni kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

6.1.2.- BELEDIYE MECLISI

MADDE 17.- Belediye meclisi, belediyenin Karar organidir ve ilgili ka-
nunda gosterilen esas ve usdllere gore secilmis tyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri
MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirm ve calisma programlarini, belediye faaliyet-
lerinin ve personelinin performans olcltlerini gorismek ve kabul etmek.
b) Blitce ve kesin hesabi kabul etmek, bltcede kurumsal kodlama ya-

pilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda
aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyuksehir ve il
belediyelerinde il cevre dizeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; Ug yildan fazla kiralanma-
sina ve slresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli aynt
hak tesisine Kkarar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay! konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagli hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belir-
lemek.

g) Sartli bagislan kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari beshin YTL'den fazla
dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve
feragate karar vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gay-
rimenkul yatinm ortakligi kurulmasina Karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirmlarinin yap-islet
veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, is-
letme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

K) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari
uyelerini secmek.

1) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrola-
rinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahal-
le kurulmasi, Kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve
degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve ben-
zerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katil-
maya veya ayrilmaya Karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler
ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; Kardes kent
iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kultdr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiril-
mesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye Karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara bag-
lamak.

t) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin goturilmesine Karar vermek.
u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlari-
ni goruserek kabul etmek.



6.1.3. BELEDIYE ENCUMENI
MADDE 33.- Belediye encimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) il belediyelerinde ve nifusu 100.000’in Uzerindeki belediyelerde, be-
lediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla se-
cecegi Ug Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim
amirleri arasindan bir yil icin sececedgi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden,
b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tyeleri arasin-
dan bir yil igin gizli oyla sececedi iki Uye, mall hizmetler birim amiri ve
belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi bir Uye
olmak Uzere bes Kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadidi toplantilarda, belediye bagkaninin
gorevlendirecegi baskan yardimcisi veya enclimen Uyesi, encimene
baskanlik eder. Enciimen toplantilarina gtindemdeki konularla ilgili ola-
rak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakki olmaksizin
gorusleri alinmak Uzere cagrilabilir.

Enclimenin gorev ve yetkileri
MADDE 34.- Belediye enctimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitge ve kesinhesabi ince-
leyip belediye meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini
almak ve uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktar-
ma yapmak.

e) Kanunlarda ongorilen cezalar vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyus-
mazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis karar-
larini uygulamak; stiresi Ug yill gegmemek Uzere kiralanmasina karar
vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getir-
mek.

Norm kadro ilke ve esaslarina gore belrlenen harcama birimlerinin mu-
durleri Belediye Baskani tarafindan Harcama Yetkisi olarak gorevlendi-
rilmislerdir.

6.2.-IC KONTROL

26.12.2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu ic
Kontrol Standartlan Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla 18
standart ve bu standartlar igin gerekli 79 genel sart belirlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger mev-
zuat uyarinca, Belediyemizde Kamu i¢ Kontrol Sisteminin olusturulma-
sI, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi calismalari, Belediyemizin
yonetim sorumlulugu kapsaminda mudurluklerle ortak calisma yapila-
rak Belediyemize rehberlik etmek amaciyla Kamu i¢c Kontrol Standart-

lar Uyum ve Eylem Plani Rehberi hazirlanmistir.

Bu cercevede; belediyemizde Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan ve
kurumlara génderilen Kamu ic Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plan
Rehberi de dikkate alinarak etkin bir i¢c kontrol sisteminin kurulmasi ve
uygulanmasinin saglanmasi calismalari devam etmektedir.

ic Kontroliin Tanimi, Amaci, Yapisi Ve isleyisi i¢ Kontroliin Tanimi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55 inci maddesin-
de “i¢ kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurital-
mesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturu-
lan organizasyon, yontem ve surecle i¢ denetimi Kapsayan mali ve diger
kontroller bltdntdur” diye tanimlanmistir.

ic Kontroliin Amaclari:

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 56 nci maddesin-
de i¢ kontroltn amaclar;

« Kamu gelir, gider, varlik ve yukumluldklerinin etkili, ekonomik ve ve-
rimli bir sekilde yonetilmesini,

« Kamu idarelerinin kanunlara ve dider dlizenlemelere uygun olarak fa-
aliyet gostermesini,

« Her tUrlt mali karar ve islemlerde usulstizlUk ve yolsuzlugun onlen-
mesini,

« Karar olusturmak ve izlemek icin duizenli, zamaninda ve guvenilir rapor
ve bilgi edinilmesini,

«Varliklarin kotlye kullanilmasi ve israfini onlemek ve Kayiplara Karsi
korunmasini, saglamak tzere belirlenmistir.

S6z konusu kanunun 57 nci maddesinde de, kamu idarelerinin mali yo-
netim ve kontrol sistemlerinin harcama birimleri, muhasebe ve mali hiz-
metler ile 6n mali kontrol ile i¢c denetimden olustugu ifade edilmis ve
yeterli ve etkili bir i¢ kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin;

+ Mesleki degerlere ve dirust yonetim anlayisina sahip olunmasi,

« Mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele
verilmesi,

« Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi

» Mevzuata aykiri faaliyetlerin onlenmesi,

«Kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin ve say-
damligin saglanmasi, bakimindan ilgili idarelerin Ust yoneticileriile diger

yoneticileri tarafindan gorey, yetki ve sorumluluklar goz ontinde bulun-
durulmak suretiyle gerekli onlemler alinir denilmektedir.
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i¢ Kontroliin Temel ilkeleri:

« Ic kontrol faaliyetleri idarenin yonetim sorumlulugu cercevesinde yii-
ratalar.

« Ic kontrol faaliyet ve diizenlemelerinde oncelikle riskli alanlar dikkate
alinir.

« Ic Kontrole iliskin sorumluluk, islem stirecinde yer alan biitiin gérevli-
leri kapsar.

« Ic kontrol mali ve mali olmayan tim islemleri kapsar.

« ickontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirilir ve alinmasi gereken
onlemler belirlenir.

« Ic kontrol diizenleme ve uygulamalarinda mevzuata uygunluk, say-
damlik, hesap verebilirlik ve ekonomiklik, etkinlik, etkililik gibi iyi mali
yonetim ilkeleri esas alinir.

« Anlik uygulamalar degil; yurttilen faaliyetlerle butlnlesik ve devam-
lilik gosteren bir stirec olarak gortlmelidir.

« Degisime ve gelismeye acik olmali; degisen Urn ve hizmetlerle birlik-
te surekli gelistirilmelidir.

« Tiim calisanlar, ic kontrol sistem biitiind icindeki rolindi iyi bilmeli ve
bu role uygun hareket etmelidir.

Yetki Ve Sorumluluklar:

» Kamu gelir, gider, varlik ve yikimluliklerinin etkili, ekonomik ve ve-
rimli bir sekilde yonetilmesini,

» Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak fa-
aliyet gostermesini,

« Her turlt mali karar ve islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugun onlen-
mesini,

« Karar olusturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve gtivenilir ra-
por ve bilgi edinilmesini,

« Varliklarin kottye kullanilmasi ve israfini onlemek ve kayiplara Karsi
korunmasini, saglamak Uzere belirlenmistir.

ic Kontroliin Unsurlari Ve Kamu i¢ Kontrol Standartlar::

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55, 56, 57 ve 58
inci maddelerine dayanilarak hazirlanan “ic Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslar” 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili 3 Gneli mii-
Kerrer Resmi Gazetede yayimlanmistir. Yénetmeligin “ic kontrol stan-
dartlan” baslikli 5 inci maddesinde, i¢ kontrol standartlarinin, merkezi
uyumlastirma gorevi cercevesinde Maliye Bakanligi tarafindan belirle-
nip yayimlanacag, kamu idarelerinin mali ve mali olmayan tim islem-

lerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yukimli
bulundugu, Kanuna ve i¢ kontrol standartlarina aykir olmamak kosu-
luyla, idarelerce gorev alanlari gercevesinde her tlrll yontem, stireg ve
ozellikli islemlere iliskin standartlar belirlenebilecegi belirtilmistir. Yo-
netmeligin 7 nci maddesinde ise i¢ kontroliin unsurlar ve genel kosullari
asagidaki gibidir.

1) Kontrol ortami: idarenin yoneticileri ve calisanlarinin ic kontrole
olumlu bir bakis saglamasi, etik degerlere ve durUst bir yonetim anlayi-
sina sahip olmasi esastir. Performans esasli yonetim anlayisi gerceve-
sinde gorev, yetki ve sorumluluklarin uzmanliga 6nem verilerek bilgili
ve yeterli, Kisilere verilmesi ve personelin performansinin degerlendiril-
mesi saglanir. idarenin organizasyon yapisi ile personelin gérev, yetki ve
sorumluluklar acik bir sekilde belirlenir.

2) Risk degerlendirmesi: Risk degerlendirmesi, mevcut kosullarda
meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak gerceklestirilen ve su-
reklilik arz eden bir faaliyettir. idare, stratejik planinda ve performans
programinda belirlenen amac ve hedeflerine ulasmak igin ic ve dis ne-
denlerden kaynaklanan riskleri degerlendirir.

3) Kontrol faaliyetleri: Onleyici, tespit edici ve diizeltici her tiirlii kont-
rol faaliyeti belirlenir ve uygulanir.

4) Bilgi ve iletisim: idarenin ihtiyac duyacag her tiirlii bilgi uygun bir
sekilde kaydedilir, tasnif edilir ve ilgililerin i¢ kontrol ile diger sorumlu-
luklarini yerine getirebilecekleri bir sekilde ve surede iletilir.

5) izleme: ic kontrol sistem ve faaliyetleri siirekli izlenir, gdzden gecirilir
ve degerlendirilir.

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Ve Eylem Plani Calismalari:

Maliye Bakanligrnin (Butge ve Mali Kontrol Genel MidUrluigt) 04.02.2009
tarih ve 0.24.150/4005-1205 sayili yazisi ekinde yer alan, Kamu ic Kont-
rol Standartlari Uyum Eylem Plani Rehberi dogrultusunda; Belediyemiz
Kamu ic Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani Hazirlama Gruplari ta-
rafinca hazirlanan tablo'da yer alan eylem planlari 10.08.2009 tarih ve
152-1793/2 sayili yazi ile baskanlik makaminca onaylanip, Maliye Ba-
kanligl (Butce Mali Kontrol Genel Midurligu)'ne 11.08.2009 tarihinde
gonderilmistir.

- 01.03.2010 tarih 697 sayili yazida yer alan (2009 yili Uyum Eylem
Planlar) ile ilgili hangi islemlerde ne tur uygulamalar yapildigi hakkinda
Mudurliklerden Bilgiler alindi ve cesitli mudurliklerle grup calismalar
yapildi.

- Hazirlanan 2009 yilina ait Kamu i¢c Kontrol Standartlari Uyum Eylem
Plani Rehberi dogrultusunda; Birimlerimizin gurup Calismalarinin so-
nucunda Belediyemiz Kamu ic Kontrol Standartlari’nin 2010 Yili'na ait
revize edilmistir.

- 2010 yilina ait revize edilen uyum eylem planlari ic Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulu Baskani ve Uyelerine sunuldu.



- 18.06.2010 tarih 4575 sayili yazinin ekinde gonderilen 2010 yilina ait
Uyum Eylem planlar tim birimlerce incelenerek, 05.08.2010 tarihinde
izleme ve yonlendirme kurulu toplantisi yapilip, Harcama yetkililerinin
gorusleri alindi.

- 18.08. 2010 tarihinde Meclis salonunda izleme ve Yonlendirme Kurulu
toplantisi yapildi.

-29.11.2010 tarih 12199 sayili yazida eksik kalan genel sartlarin deger-
lendirilmesi yapild.

-01.12.2010 tarihinde yapilan toplantida, izleme ve yonlendirme kurulu
tarafindan degerlendirilmis olup; eksik kalan genel sartlarda degerlen-
dirilmistir.

- 10.12.2010 tarih 12985 sayili yazida 2010 yilina ait revize edilen Eylem
Plani i¢ kontrol izleme ve Yonlendirme kurulumuz tarafindan ve kurul
baskani tarafindan onaylandi.

— Belediyemiz Kamu ¢ Kontrol Standartlar’nin 2010 yili'na ait revize
edilen Uyum Eylem Plani Tablosu 15.12.2010 tarih 1558/2 sayi ile bas-
kanliktan onay alind..

— Hazirlanan 2009 yilina ait Kamu i¢ Kontrol Standartlari Uyum Ey-
lem Plani Rehberi dogrultusunda; Belediyemiz Kamu ic Kontrol
Standartlar’'nin 2010 yili'na ait revize edilip, Uyum Eylem Plani Ust
yoneticinin onayina sunulup, onaylandiktan sonra 16.12.2010 tarihinde
Maliye Bakanligi'na gonderilmistir.

- Maliye Bakanligi’na gonderilen Uyum Eylem Planlar 23.12.2010'da
tUm MUdurliklere gonderildi ve bilgilendirildi.

— MUdurlUklerden 23.12.2010 tarih 13677 sayili yazi ekinde 2010 yili'na
ait revize edilen Uyum Eylem Planlari ile ilgili hangi islemlerde ne tur
uygulamalara gecildigi hakkinda bilgi istendi.

- Uygulama ¢alismalari devam etmektedir.

- Uyum Eylem Planinda yer alan uygulama calismalarinin en gec
30.06.2011 tarihine kadar tamamlanmasi gerekmektedir.

- Eylem planinda dngorulen faaliyet ve diizenlemelerin gerceklesme
sonuclari, en az alti ayda bir olmak Uzere dizenli olarak izlenmektedir.

— On Mali Kontrolde kontrol edilen On mali Kontrol Formu (idare Taah-
hiide Girmeden Once) 3 adet kontrol edilmistir.

— On Mali Kontrol formu (Odeme Oncesi) 25 adet kontrol edilmistir.

// 7 - i¢ DENETIM

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz; belediyemiz kaynaklarinin ekonomik, etkili ve verimli
kullanilmasi icin, yonetim ve kontrol yapilan ile mali islemlere iliskin
karar ve tasarruflan sistemli, strekli ve disiplinli bir yaklasimla deger-
lendirmek, onleyici, tespit edici ve yonlendirici dnerilerde bulunmak, be-
lediyemizin faaliyetlerine deger katmak ve gelistirmek suretiyle amag-
larina ulasmasina yardimci olmaktir.

Vizyonumuz; ulusal ve uluslararasi i¢ denetim standartlarina ve mes-
leki ahlak kurallarina uygun i¢ denetim ve danismanlik faaliyetleri su-
nan, gorev yaptigi kuruma ve i¢ denetim meslegine surekli katki sagla-
may! ilke edinmis, dinamik ve degisime agik bir birim olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- i¢ denetginin gorevleri

(Iic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Madde 15)

ic denetci, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve
kontrol yapilarini degerlendirmek,

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan ince-
lemeler yapmak ve dnerilerde bulunmak,

) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

¢) Idarenin harcamalarinin, malf islemlere iliskin Karar ve tasarruflarinin,
amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara
ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendir-
mek,

d) Mali yonetim ve kontrol sureclerinin sistem denetimini yapmak ve bu
konularda onerilerde bulunmak,

e) Denetim sonuglari cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bu-
lunmak ve bunlari takip etmek,

f) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acil-
masini gerektirecek bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en Ust
amirine bildirmek,
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g) Kamu idaresince uretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

§) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans goster-
gelerini belirlemede yardimci olmak, belirlenen performans gostergele-
rinin uygulanabilirligini degerlendirmek,

h) Sug teskil eden durumlara iliskin tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek.

2- ic denetcinin yetkileri

(ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Madde 16)

ic denetci, gorevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak asagidaki
yetkilere sahiptir:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tarld bilgi,
belge ve dokimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini
ve gosterilmesini talep etmek,

b) Denetlenen birim calisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregdi
olarak yardim almak, yazili ve sozlu bilgi istemek,

c) Denetim faaliyetinin gerektirdidi arac, gerec ve diger imkanlardan ya-
rarlanmak,

¢) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri Ust yoneticinin
bilgisine intikal ettirmek.

3- i¢ denetginin sorumluluklar

(ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Madde 17)

ic denetci, gérevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet
eder:

a) Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik Kurallara uygun
hareket etmek,

b) Mesleki bilgi ve becerilerini stirekli olarak gelistirmek,

c) ic denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda ic dene-
tim birimini haberdar etmek,

¢)Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan du-
rumlarin bulunmasi halinde, durumu ic denetim birimine bildirmek,

d) Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde
objektif olmak,

e) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

C- i¢ Denetim Birimine iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap!: ¢ Denetim Birimi, Bornova Belediyesinin eski hina diye
tabir edilen binanin 4. katinda bir odada faaliyetini strdirmektedir.

2- Orgiit Yapist: ic Denetim Birimi kamu ic denetci sertifikasina sahip
iki ic denetciden olusmakta olup, idari yonden dogrudan Ust yoneticiye
bagli olarak faaliyetlerini strdirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik KaynaKlar: i¢ Denetim Birimi, calismalari sirasinda
kamu i¢ denetimi konusunda yayimlanmis birinci, ikinci ve Gglncl dizey
mevzuatta belirtilen gorev yetki ve sorumluluk cercevesinde calisma-
larini yUritmekte olup, calismalar sirasinda gerek kagit ortaminda, ge-
rekse hilgisayar ortaminda denetim konusu tim mevzuattan yararlanil-
maktadr. ic Denetime ait odada, i¢ denetcilerin kullanimina sunulmus,
bilgi ve teknolojik kaynaklar asagidaki gibidir;

Cinsi Adet
Masa Usti bilgisayar 2
Yazici 1
Telefon 2
Projeksiyon -
Fotokopi/Tarayic -
Faks -

4- insan Kaynaklari: ic Denetim Biriminde iki ic denetci gérev yap-
makta olup, i¢ denetci disinda herhangi bir personel bulunmamaktadir.
Birime iliskin tim is ve islemler i¢ denetgiler tarafindan yerine getiril-
mektedir.

ic Denetim Biriminde gorev yapan ic denetcilere iliskin bilgiler asagida
gosterilmistir;

L Kadro Goreve
Adi Soyadi Gorevi Derecesi | Baslama Tarihi
Ali CUKUR ic Denetci 1 20.07.2007
Hiiseyin SARIBUGDAY ic Denetci 1 31.12.2007

5- Sunulan Hizmetler:
ic Denetim Birimi;

- Belediyemiz ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin mali ve
mali olmayan tim faaliyetlerin amac ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata
uygun olarak planlanmasini ve yurutilmesini, kaynaklarin etkili, eko-
nomik ve verimli kullanilmasini, bilgilerin gtvenilirligini, buttnlagind ve
zamaninda elde edilebilirligini saglamak amaciyla i¢ denetim yapmakta,

- Ayni amagla ayrica rehberlik ve danismanlik hizmeti de sunmaktadir.



D- Diger Hususlar

Maliye Bakanligi ic Denetim Koordinasyon Kurulu, 02.12.2010 tarih ve
11 sayili karan ile ic denetim faaliyetlerinin ylritilmesi sirasinda, ic
denetcilerin kurum ici ve kurum disi yazismalarini nasil yapacaklarina
iliskin kurallari belirlemis olup, s6z konusu kurul karar asagida belir-
tilmistir;

“Ic denetcilerin resmi yazismalarda uyacaklari kaide ve kurallarla ilgili
olarak, Baghakanlik Idareyi Gelistirme Baskanligindan gelen 21.04.2009
tarih ve 631 sayili gorls yazisi, Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas
ve Usuller Hakkinda Yonetmelik ve 3046 sayili Bakanliklarin Kurulus ve
Gorev Esaslari Hakkinda Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasi g6z
onune alinarak; ic denetgilerin ve/veya i¢ denetim birimlerinin idarelerde
“Ust yoneticiye bagli Kurul Baskanligi” statlistinde degerlendirilmesi, bu
cercevede, i¢ denetgilerin ve/veya i¢ denetim birimlerinin idareleri disina
olan yazismalarini dogrudan degil genel esaslar cercevesinde idareleri
Uzerinden yapmalari, idareleri icindeki yazismalarini ise Ust yoneticileri
Uzerinden degil yukarida belirtilen stattlerini goz ontinde bulundurarak
dogrudan yapmalari ve aldiklar yazilarda da bu hususlari gozetmeleri
gerektigine karar vermistir.”

II- AMAC ve HEDEFLER
A- i¢ Denetim Faaliyetinin Amac ve Hedefleri

ic denetim calismalari ile; belediyemiz faaliyetlerinin, amac ve poli-
tikalara, stratejik planlar ile performans programlarina uygun olarak
yurGtdlap yurattlmedigini, Belediye kaynaklarinin ekonomik, etkili ve
verimli kullanilip kullanilmadigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak,
faaliyetler sonucu elde edilen bilgilerin saydamlig ve guvenilirligi ile
bilgilerin zamaninda elde edilehilirliginin saglanmasi amaclanmaktadir.
ic denetim faaliyeti ile hedeflenen; kurumun yonetim, ic kontrol ve risk
yonetimi streglerinin etkinligini ve bu sistemlerin hedeflenen sekliyle is-
leyip islemedigini tespit etmek ve varsa sapmalarin ve olumsuzluklarin
giderilmesini saglayarak hedeflenen sonuclara ulasilip ulasilamayacadi
konusunda makul bir glivence vermektir.

B- Diger Hususlar

Yonetim ve idare surecleri ile i¢ kontrol sisteminin, belediyemiz amag
ve hedeflerine ulasabilmesi icin yeterli olup olmadid ile stireg ve sis-
temlerin yeniden gozden gecirilerek revize edilmesi konularinda idareye
danismanlik ve rehberlik hizmeti vermek, i¢c denetimin amagladidi ve

l1l- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirliginin “ic Denetcilere Yapilacak
Odemeler” konulu duyurusunda; “... 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununa gore atanan ve dogrudan Ust yoneticiye bagli olarak
denetim faaliyetlerinde bulunan i¢ denetcilerin denetim faaliyetlerine
iliskin her tarld giderlerinin i¢ denetim birimi kurulup kurulmadigina ba-
Kilmaksizin, Ust yoneticinin giderlerinin yapildidi tertiplerden yapilmasi
gerekmektedir.” hiikmune yer verilmistir.

Buna gare, i¢ denetim faaliyetlerine iliskin her turld giderler, Ust yone-
ticinin giderlerinin yapildigi, Ozel Kalem MUudurlGgu’nin ilgili tertiplerin-
den karsilanmaktadir.

B- Performans Bilgileri
1- Egitim Faaliyetleri

- Ic denetci Ali CUKUR ve Hiiseyin SARIBUGDAY, ic Denetim Koordinas-
yon Kurulunun, 25/02/2010 tarihinde, Ankara'da tertip ettigi ve Pricewa-
terhouse Coopers firmasi danismanliginda, izmir Bliyiiksehir Belediyesi
ic denetcilerince pilot uygulama olarak gerceklestirilen “Belediyelerde
ic Denetim” konulu ic denetim seminerine katilmislardir.

- Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigu ile Kamu iha-
le Kurumu’nun, 01-26/03/2010 tarihleri arasinda, Antalya'da tertip ettigi
ve “Kamu ihale Sistemi” konulu egitim programina, ic Denetci Hiiseyin
SARIBUGDAY 01-05/03/2010, i¢ Denetci Ali CUKUR ise 22-26/03/2010
tarihlerinde katilmistir.

- I denetgi Ali CUKUR ve Hiseyin SARIBUGDAY, Kamu ¢ Denetgileri
Dernegi'nin, 01-04/05/2010 tarihleri arasinda, Izmir'de tertip ettigi ve
“Denetim Standartlari, Yonetisim, Risk-Kontrol Cerceveleri, Denetim
Metodolojisi, Denetim Turleri ve Teknikleri, istatistiki Yontemler, Perfor-
mans Olciimii ve Raporlama” konularini iceren “Sertifikali Kamu Denet-
ciligi” egitimine katilmislardir.

- ic denetci Ali CUKUR ve Hiiseyin SARIBUGDAY, Tirkiye Belediyeler
Birligi'nin, 12-18/07/2010 tarihleri arasinda, “Belediye ic Denetcilerine”
yonelik olarak izmir/Cesme'de tertip ettidi ve muhtelif konulari ihtiva
eden “ic Denetci Egitim” programina Katilmislardir.

2- Denetim Yonetimi Faaliyeti
a) 2011-2013 Dénemi i¢ Denetim Plani Hazirlik Calismalari

Bornova Belediyesi ic Denetim Biriminin 2011-2013 Dénemi ic Denetim
Plan, “ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin®
39 ncu maddesi geregince hazirlanmis olup, planin hazirlanmasi sira-
sinda anilan yonetmelik ve “Kamu ic Denetim Plani ve Programi Hazir-
lama Rehberinde” belirlenen hususlar dikkate alinmistir.

“Kamu I¢c Denetim Plani ve Programi Hazirlama Rehberinde” i denetim
birimince hazirlanan denetim planinin, planlama dénemi baslamadan
once Ust yonetici tarafindan onaylanarak isleme konulmasi gerektigi
belirtilmektedir.

Bubaglamda; 2011-2013 Donemi ig Denetim Plani hazirlandiktan sonra,
24.11.2010 tarihinde Ust yonetici tarafindan onaylanarak, 01.01.2011-
31.12.2013 tarihleri arasinda uygulanmak Uzere yurlrllide girmistir.

b) 2011 Yili i¢ Denetim Programi

Bornova Belediyesi ic Denetim Biriminin 2011 Yili ic Denetim Program,
“Ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin® 14
nct ve 40 nci maddeleri geredince hazirlanmis olup, anilan programin
hazirlanmasi sirasinda “Bornova Belediyesi ic Denetim Birimi 2011-
2013 Dénemi ic Denetim Plani” ve “Kamu ic Denetim Plani ve Program
Hazirlama Rehberinde” belirlenen hususlar dikkate alinmistir.
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Bornova Belediyesi

l
—_



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

(§;]
N

“Ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin” 40 nci
maddesinde, hazirlanan i¢ denetim programinin Ust yonetici tarafindan
onaylanmasi gerektigi belirtilmektedir.

Bu baglamda; 2011 Yili ic Denetim Programi hazirlandiktan sonra,
24.11.2010 tarihinde Ust yonetici tarafindan onaylanarak, 01.01.2011-
31.12.2011 tarihleri arasinda uygulanmak tzere yUrurlide girmistir.

3- Denetim Faaliyetleri
ic Denetim Birimi olarak 2010 yilinda;

-25.01.2010-19.03.2010 tarihleri arasinda ilgili tim mudurlikleri kap-
sayan Tasitlar ve Servis Hizmetleri konulu sistem denetimi yapilarak,
19.03.2010 tarih ve 2010/1223-3;1493-3 sayili i¢ denetim raporu,

-12.03.2010-14.05.2010 tarihleri arasinda Ruhsat ve Denetim MGdUrlu-
gu-Ruhsat Islemleri konulu sistem denetimi yapilarak, 14.05.2010 tarih
ve 2010/1223-4;1493-4 sayili ic denetim raporu,

-12.03.2010-14.05.2010 tarihleri arasinda Cevre Koruma ve Kontrol Mu-
diirliigi-2 nci ve 3 ncii Sinif Gayrisihhi Milessese Ruhsat islemleri konu-
lu sistem denetimi yapilarak, 14.05.2010 tarih ve 2010/1223-5;1493-5
sayll i¢ denetim raporu,

-20.05.2010-12.08.2010 tarihleri arasinda Park ve Bahgeler MudurlGgu-
Yapim Isleri konulu sistem ve uygunluk denetimi yapilarak, 12.08.2010
tarih ve 2010/1223-6;1493-6 sayili ic denetim raporu,

-20.05.2010-12.08.2010 tarihleri arasinda Fen Isleri MUdUrligu-Yapim
Isleri konulu sistem ve uygunluk denetimi yapilarak, 12.08.2010 tarih ve
2010/1223-7;1493-7 sayili ic denetim raporu,

-27.09.2010-22.11.2010 tarihleri arasinda ilgili tim maddurlikleri kap-
sayan Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi konulu sistem denetimi
yapilarak, 22.11.2010 tarih ve 2010/1223-8;1493-8 sayili i¢ denetim ra-
poru,

-23.11.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda ilgili Emlak ve istimlak M-
dirliigi ve Fen isleri Midrliging kapsayan Kamulastirma islemle-
ri konulu sistem ve uygunluk denetimi yapilarak, 31.12.2010 tarih ve
2010/1223-9;1493-9 sayili i¢ denetim raporu diizenlenmistir.

4- izleme Faaliyetleri

Kamu ic Denetim Rehberinde, Denetim Sonuclarinin izlenmesi; “....ic
denetim faaliyeti sonucu denetgi tarafindan dnerilen dizeltici islem ve
tavsiyeler ilgili raporda belirtilen stre icerisinde denetlenen birim tara-
findan yerine getirilir. Dizeltici islemin gerceklestirilmesinin belli bir stire
gerektirmesi durumunda, bu husus denetim raporuna verilen cevapta
belirtilir ve periyodik gelismeler ilgili birimce en az alti aylik donemler
halinde i¢ denetim birimine bildirilir. Raporda belirtilen onlemlerin alinip
alinmadigi Ust yénetici tarafindan izlenir. Ust yonetici bu gérevini ic de-
netim birimi araciligiyla da yerine getirebilir....” denilerek aciklanmistir.
2008, 2009 ve 2010 yillarinda yapilan i¢ denetim calismalarina iliskin
olarak dizenlenen raporlarda belirtilen oneriler ve bu onerilere iliskin
olarak ilgili mudurliklerin verdikleri cevaplarin ve eylem planlarinin iz-
lemesi gorevi, Belediye Baskanimiz tarafindan ic Denetim Birimine ve-
rilmistir.

Bu dogrultuda 2008, 2009 ve 2010 yillarinda yapilan i¢ denetimler so-
nucunda, dizenlenen i¢c denetim raporlarindaki onerilere istinaden,
ilgili midirlikee yapilan eylemler, en az 6 aylik dénemler halinde ic
Denetim Birimince izlenmis ve neticesinde 15.02.2011 tarih ve 2011-
1223/1;1493/1 sayili Yillk izleme Raporu diizenlenmis olup, 6 aylk
izleme donemi en son 31.12.2010 tarihine rastlayan streclerin izleme
sonuclari rapora dahil edilmistir.

5- Danismanlik ve Diger Faaliyetler

ic Denetim Birimi olarak 2010 yilinda muhtelif danismanlik ve rehberlik
faaliyetlerinde bulunulmustur.

//D - DIGER HUSUSLAR

1-BORNOVA KENT KONSEYi

KENT KONSEYi YONETMELIGININ 8 maddesinde belirtilen taraflara ya-
zili davet Bornova Belediye Baskanimiz  Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR
tarafindan yapilarak 20.08.2009 tarihinde yapilan Genel Kurul ile Bor-
nova Kent Konseyi Baskani ve Yurttme Kurulu Gyelerinin segimi yapil-
mistir.

Bornova Kent Konseyi ile ilgili olarak 2010 yilinda yapilan ¢alismalar
ozetle asagidadr.

-Kent konseyi yonetmeligine uygun olarak Bornova Belediye Baskani-
miz  Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR in onerisi ve Bornova Kent Konseyi
YUrdtme Kurulunun 07.01.2010 tarihinde yaptidi toplantida Bornova
Kent Konseyi Genel Sekreterini secerek calismalara baslamasini sag-
lamistir.

-Katilimin oldukca yuksek oldugu 19 Mart 2010 tarihinde yapilan 2.0la-
gan Genel Kurul toplantisi gergeklestirilmis ve hazirlanan taslak Bor-
nova Kent Konseyi,Bornova Kent Konseyi Kadin Meclisi,Bornova Kent
Konseyi Genglik Meclisi,Bornova Kent Konseyi Cocuk Meclisi Calisma
Yonergeleri genel kurulda oylanarak kabul edilmistir.

-Bornova Kent Konseyi ile ilgili olan ¢alismalarin Gyelere ve kamuoyuna
aktarilmasi icin web sayfasi tasarlanmis ve http://kentkonseyi.bornova.
bel.tr olarak kullanima sunulmustur.

-05 Nisan 2010 tarihinde Ege Universitesi Rektorii ve 27 Nisan 2010
tarihinde Yasar Universitesi Rektorl Bornova Kent Konseyi Baskan ve
YUrltme Kurulu Gyeleri tarafindan ziyaret edilmistir.

-07 Mayis 2010 tarihinde “ Kent Konseylerinin islevi, Onemi Ve Sorumlu-
luklar” baslikli panel hazirliklari yapilmis ve panele Sadun EMREALP-
Yerel GUndem 21 Programi Ulusal Koordinatérd DrLeyle SEN-UNDP-
Demokratik Yonetisim Program MUdur cagrnlmistir.

-08 Mayis 2010 tarihinde yapilan Kent Konseyleri Ege Bolge toplantisi-
na katilim saglanmistir.

-17-20 Mayis 2010 tarihinde Ankara’da yapilan UGP toplantisina katilim
saglanmistir.



-26 Mayis 2010 tarihinde izmir Kent Konseyinin diizenledigi bilgilendir-
me toplantisina katilim saglanmistir.

-Bornova Kent Konseyi Calisma Gruplar Yonergesi yUritme kurulunda
gorusulmus ve son sekli verilmistir.

-31 Mayis 2010 tarihinde Calisma Gruplarina Katilmak isteyen ve kent
konseyine basvuran gonulll vatandaslarimiz ile bilgilendirme toplantisi
yapilarak calisma gruplari hakkinda bilgi verilmis ve Calisma Gruplarinin
olusturulmasi icin takvim belirlenmistir.

-Calisma Gruplari yonetimlerinin segilmesi ve calismalara baslanmasi
takvimi asagidaki gibi olmustur.

03.06.2010 Persembe GUnu Saat 17.00 Afet ve Kriz Calisma Grubu
07.06.2010 Pazartesi Gunu Saat 16.00 Kulttr ve Sanat Calisma Grubu
07.06.2010 Pazartesi Gunu Saat 17.00 Cevre ve Orman Calisma Grubu
07.06.2010 Pazartesi GUnu Saat 18.00 Saglik ve Spor Calisma Grubu
08.06.2010 Sali Gund Saat 16.30 Egitim Calisma Grubu

15.06.2010 Sali GUnd Saat 18.00 Turizm ve Tanitma Calisma Grubu

Calisma gruplarimiz segimlerin ardindan calismalarina baslamis ve
haftalik olarak toplantilarini periyodik olarak gerceklestirmistirBu do-
nemde Afet ve Kriz, Kiltlr ve Sanat,Cevre ve Orman ,Saglik ve Spor ,
Egitim , Turizm ve Tanitma Calisma Gruplarimiz calisma programlarini
olusturarak yurttme Kuruluna sunmustur.

-09-11.06. 2010 tarihlerinde istanbul'da yapilan Kadin Meclisleri Zirve-
sine katilim saglanmistir.

-21 Haziran 2010 tarihinde yapilan Kadin Meclisi 1.0lagan Genel Kurul
toplantisinda Kadin Meclisi Baskani ve Yurttme Kurulu tyeleri secilmis-
tir.

-izmir Enternasyonal Fuarinda Bornova Belediyesi Standinda masa
acilarak Bornova Kent Konseyi hakkinda ziyaretcilere tanitici bilgi ve-
rilmistir.

-Bornova Kent Konseyi Kultlr ve Sanat Calisma Grubu onerisi ile Bor-
nova Kent Konseyi ve Bornova Belediyesi ishirliginde Japon Kuklas
tiyatro gosterisi hazirlik calismalari yapilmis ve 8 Ekim 2010 tarihinde
Ayfer Feray Agikhava Tiyatrosu ve 16 Ekim 2010 tarihinde Camdibi Ka-
pali Pazaryeri Nedret Glveng sahnesinde yogdun bir katiimer kitlesine
sunulmustur.

-22 Ekim 2010 tarihinde yapilan Cocuk Meclisi 1.0lagan Genel Kurul
toplantisinda Cocuk Meclisi Bagkani ve Yuritme Kurulu UGyeleri secil-
mistir.

-01 Kasim 2010 tarihinde Bornova Kent Konseyi Kadin Meclisi Ugur
Mumcu Kulttr Merkezinde Kadin Meclisi Calisma Gruplari olusumu
hakkinda genis katiimli toplanti gerceklestirmistir.

-27 Kasim 2010 tarihinde Bornova Kent Konseyi Afet ve Kriz Calisma
Grubu 6nerisi ile Bornova Kent Konseyi ve Bornova Belediyesi isbirli-
ginde Deprem Gergegi ve Bornova Paneli Ugur Mumcu Kulttr ve Sanat
Merkezinde gerceklestirilmistir.

-06 Aralik 2010 tarihinde Bornova Kent Konseyi Kadin Meclisi Kadinin
Secme ve Secilme hakki ile ilgili olarak Mevlana Toplum Merkezinde bir
Panel gergeklestirmistir.

-29 Aralik 2010 tarihinde Bornova Belediye Baskanimiz Prof. Dr. Kamil
Okyay SINDIR’In da katilimi ile Calisma gruplari koordinasyon toplantisi
gerceklestirilmistir.

-Yilicinde yapilan izmir Kent Konseyleri birligi toplantilarina katilim ger-
ceklestirilmistir.

2-MUHTARLAR MASASI

Bornova Belediye Baskanliginca Bornova sinirlari icindeki 33 Mahalle,
12 Koy Muhtari ile Bornova Belediyesi arasindaki koordinasyonun sag-
lanmasi mahalle ve koylerde olusacak sorunlara ¢ozim olusturulmasi
icin 01.08.2008 tarihinde Bornova Muhtarlar Masasi kurulmus ve Borno-
va Belediyesi Ana Hizmet Binasi icerisinde faaliyetlerine baslamis olup,
faaliyetlerine 2010 yili icerisinde devam etmistir.

2010 yili icinde yapilan calismalar;

- Muhtarlar tarafindan muhtarlar masasina bildirilen mahalle ve koy-
lerle ilgili Belediyemizi ilgilendiren yazili ve sozlu sikayetlerin ¢6zimu
konusunda takipci olunmustur.

- Belediye Bagkanimiz tarafindan 2010 yili icinde baslatilan ve haftanin
iki glinU yapilan mahalle ziyaretlerine muhtarlar masasi olarak katilim
saglanmis ve sorunlar yerinde gorulerek ilgili mudurltklere iletilmesi
saglanmistr.

- Mahalle ve Koy Muhtarlarinin sorunlarini paylasmak ve ortak ¢ozim
Uretmek Uzere muhtarlar masasinin onerisiyle kahvalti ve yemek or-
ganizasyonlari yapilarak muhtarlarimizin Belediye Baskanimiz Prof.
DrKamil Okyay SINDIR ile bir araya gelmesi saglanmistir.

3- ESNAF MASASI

Bornova Belediye Baskanliginca Bornova sinirlari igindeki Esnaf ve
Sanatkar Odalari, Sanayi Siteleri , Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefa-
let Kooperatifleri ile Bornova Belediyesi arasinda koordinasyonun sag-
lanmasi olusacak sorunlara ortak ¢ozim olusturulmasi icin 10.02.2010
tarihinde Bornova Esnaf Masasi kurulmus ve Bornova Belediyesi Ana
Hizmet Binasi igerisinde faaliyetlerine baslamistir.
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/I Il.AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Bornova Belediyesinin misyonuna ve vizyonuna ulasmasini saglayacak
ve degerleriyle uyum saglayacak sekilde; orta ve uzun vadeli stratejik
amaclar ile dlcllebilir somut, sonug odakli stratejik hedeflerin ve bu he-
deflerin cikti odakli aciimlar olan faaliyetlerin ve performans goster-
gelerinin belirlenmesi stratejik planlama slrecinin onemli bir adimidir.
Bornova Belediyesi olarak tamamen katilimci bir yaklasimla ilcemizde
Muhtarlar, Spor Klipleri, Esnaf ve Sanayi Siteleri, Cesitli Sivil Toplum
Orgitleri ve Oda temsilcileri ile arama konferanslar gerceklestirilmis
olup Bornova Belediyesi'nin i¢ ve dis cevre analizleri yapilmis ve beledi-
yenin kanunla belirlenmis olan gorevleri de dikkate alinarak 2010-2014
Stratejik Plan sureci iginde uygulanmak Uzere , 8 adet Stratejik Amag ve
39 adet Stratejik Hedef belirlenmistir.

Bornova Belediyesinin 2010-2014 yili Stratejik Amag ve Stratejik He-
defleri asagidaki gibidir.

STRATEJIK AMAC 1.- TOPLAM KALITE YONETIMi ANLAYISINI UY-
GULAYARAK YONETIM KALITESINI GELISTIRMEK, SUREKLILIGI VE
KURUMSALLASMAYI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 1.1.-Toplam Kalite Yonetimi anlayisinin gelistiriimesi
ve 2013 yilinda Ulusal Kalite Oduli’'ndn alinmasi

Stratejik Hedef 1.2.-2010 yili sonuna kadar stratejik yonetim strecinin
olusturulmasl, uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 1.3.-2010 yili sonuna kadar stireg yonetimi sisteminin
uygulamaya alinmasil

Stratejik Hedef 1.4.-2010 yili sonuna kadar “Toplum/Vatandas iliskileri
Yonetimi Sistemi (CRM)” kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 1.5.- 2011 yili sonuna kadar insan Kaynaklari Yénetimi
sistemlerinin kurulmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 1.6.- 2011 yili sonuna kadar Kalite, cevre, isci sagligi ve
is guvenligi ile ilgili yonetim sistemlerinin uygulamaya alinmasi

STRATEJIK AMAC 2.- KENTSEL GELISIM FAALIYETLERINI GELIS-
TiIRMEK VE TAMAMLAMAK

Stratejik Hedef 2.1.-2014 yili sonuna kadar, kacak ve carpik yapilas-
may azaltmak ve onlemek amaciyla, plan uygulanabilirliginin saglana-
bilmesi icin gerekli olan bolgelerde imar planlarinin glincellenmesi.

Stratejik Hedef 2.2.-2014 yili sonuna Kadar kisi basina disen yesil alan
miktarinin en az 1 m? arttinlmasi

Stratejik Hedef 2.3.-2014 yili sonuna kadar imar sorunlu bir bolgede
imar uygulamasina yonelik pilot proje baslatilmasi

Stratejik Hedef 2.4.-Her yil en az bir bolgede kentsel estetik projesinin
yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 2.5.-Kent merkezinde tarihsel ve Kilttrel dokunun or-
taya cikarilmasi amaciyla her yil en az bir restorasyon projesinin uygu-
lamaya alinmasi

STRATEJIK AMAC 3.- BILISIM ILETISIM TEKNOLOJILERININ KAT-
KISINI ARTTIRARAK HiZMET KALITESINI IYILESTIRMEK

Stratejik Hedef 3.1.-2014 yili sonuna kadar elektronik arsivin %100
tamamlanmasi ve uygulamaya alinmasi

Stratejik Hedef 3.2.-2011 yili sonuna kadar e-belediye hizmetlerinin ve
Kent Bilgi Sisteminin uygulamaya alinmasi

STRATEJIK AMAC 4.- KENT KIMLIGININ OLUSMASINI SAGLAMAK
(MARKALASMAK)

Stratejik Hedef 4.1.-2012 yili sonuna kadar Bornova'nin Kiltdrel ve ta-
rihsel kent kimligini ortaya cikartacak en az 4 projenin tamamlanmasi

Stratejik Hedef 4.2.-Her yil en az 1 adet ulusal veya uluslararasi di-
zeyde etkinlik dlizenlenmesi (kardes kent, kiyaslama vs. uygulamasi)

Stratejik Hedef 4.3.-2010 yili sonuna kadar Bornovanin tanitimina
yonelik olarak Turkce ve farkli dillerde cesitli gorsel, yazili ve s6zlU en-
formasyon araclarinin uygulamaya alinmasi (tema, dergi, harita, brosr,
CD, gazete, web sayfasl, pano, afis, duyuru)

STRATEJiK AMAC 5.- MAI:i KAYNAKLARIN ARTTIRILMASI VE ET-
KIN KULLANILMASINI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 5.1.-Belediyemizde kullanilan enerji kaynaklarinda ve
tuketim malzemelerinde 2014 yilina kadar en az %25 oraninda tasarruf
gerceklestirilmesi

Stratejik Hedef 5.2.-Belediye projelerinden en az 2 adetinin belediye
dist kaynakli fonlardan desteklenmesinin saglanmasi

Stratejik Hedef 5.3.-Belediye gelirlerinin her yil en az %10 oraninda
arttirlmasi

STRATEJIK AMAC 6.- YURTTASLARIN YASAM KALITESINi ARTTIR-
MAK (ASGARi YASAM STANDARDINI SAGLAMAK)

Stratejik Hedef 6.1.- 2013 yili sonuna kadar belediye spor faaliyetleri-
ne aktif katilim oraninin %100 artirilmasi

Stratejik Hedef 6.2.-2014 yili sonuna kadar ilgemizde barinma sorunu
olan Universite 6grencilerinin ihtiyacinin % 75 oraninda karsilanmasi

Stratejik Hedef 6.3.-2014 yili sonuna kadar halk saglig egitim ve aras-
tirma merkezinin olusturulmasi ve Bornova halkinin % 20 sine risk grup-
larina gore saglik taramasi yapilmasi

Stratejik Hedef 6.4.-2011 yili sonuna kadar Bornova'da yasayan en-
gellilere ait envanterin cikarilmasi, ilcedeki engellilerin onindeki tim
engellerin ortadan Kaldirilmasi

Stratejik Hedef 6.5.-Egitim, sosyal ve Kilturel faaliyetlere katilim ora-
ninin her yil %10 arttirlmasi



Stratejik Hedef 6.6.-2014 yilinin sonuna Kadar Belediyenin yurittugu
egitim ve kurs faaliyetlerini katilim sayisini her yil %25 oraninda artti-
rilmasi

Stratejik Hedef 6.7.- 2014 yilina kadar her yil en az 1 koyde kirsal kal-
kinma projesi gerceklestirilmesi

Stratejik Hedef 6.8.- Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasa-
ma Katilimlarini desteklemek amaciyla her yil en az bir proje gercekles-
tirilmesi

Stratejij Hedef 6.9.- Bornova halkinin yurttaslik haklarini ve kentte
yasama bilincini gelistirmek amaciyla her yil 2 proje gerceklestirilmesi

Stratejik Hedef 6.10.-2014 yili sonuna kadar Bornova'da her bolgeye
hizmet verecek acik ve kapali Pazar alanlarinin projelendirilerek hayata
gecirilmesi

Stratejik Hedef 6.11.- Bornova Ulasim Planlarinin 2013 yili sonuna ka-
dar yapilmasi

Stratejik Hedef 6.12.-Stratejik plan hedeflerinin karsilanmasina yone-
lik Belediyenin ihtiyac duyacadr alanlarda ve buyukluklerde arsa Ureti-
minin saglanmasi

Stratejik Hedef 6.13.- Yaslilar icin guindliz bakim evinin kurulmasi

STRATEJIK AMAC 7.-CEVRE BILINCINi ARTTIRMAK, OLUMSUZ
CEVRESEL ETKILERI EN AZA iINDIRMEK

Stratejik Hedef 7.1.- Toplumun farkli kesimlerinde cevre bilincinin
arttirlmasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi amacliyla egitim ve
yayim faaliyetleri gergeklestirilmesi ve 2014 yilina kadar bu kesimler
Uzerindeki farkindalik oraninin %75 seviyesine cikarilmasi

Stratejik Hedef 7.2.- 2010 yili sonuna kadar tim toplu konut alanlarin-
da ve alisveris merkezlerinde ayristirilmis kati atik (kadit, cam, plastik)
toplama sisteminin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.3.- 2012 yili sonuna kadar belediye park ve bahce
calismalarindan cikan bitkisel artiklarin %100 oraninda degerlendiril-
mesini saglayacak sistemin kurulmasi

Stratejik Hedef 7.4.- Cevreye yonelik denetim (su, glrultd, goruntd,
ruhsat, hijyen, gida givenligi vs.) Yapilan isyeri sayisinin her yil %25
oraninda arttirlmasi

STRATEJIK AMAG 8.- UNIVERSITE VE SANAYi ILE iSBIRLIGI GER-
GEVESINDE BILIMSEL BILGININ EKONOMIK VE SOSYAL YASAMA
AKTARILMASINI SAGLAMAK

Stratejik Hedef 8.1.-2014 yili sonuna kadar Sanayi, Ticaret, Esnaf oda-
lari ve Universitelerle isbirligi yapilarak KOBI'lerin faaliyetlerini gelisti-
recek Ar-Ge Merkezi kurulmasi

Stratejik Hedef 8.2.-Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasi ve
bu konuda farkindalik yaratilmasi amaciyla Universite ve sanayi ishir-
ligiyle her yil en az 1 proje gerceklestirilmesi ve uygulamaya alinmasi
(bioyakit, belediye araclarinda kullanilmasi)

Stratejik Hedef 8.3.-Universite ve Sanayi ile ishirligi cercevesinde bi-
lim, kaltlr ve sanat alanlarinda her yil en az 2 yayin cikartilmasi

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Belediyemiz calismalarinda oncelikle Dokuzuncu Kalkinma Planinda
yerel yonetimler icin dngorilen hedeflere yer verilmektedir. Dokuzuncu
Kalkinma Plani (2007-2013), 30/10/1984 tarihli ve 3067 sayili Kanun ge-
regince, Turkiye BuyUk Millet Meclisi Genel Kurulunun 28/6/2006 tarihli
121 inci birlesiminde onaylanmistir.

01.07.2006 tarih ve 26215 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2007-2013
yillart donemini kapsayan Dokuzuncu Kalkinma Planinda yerel yonetim-
ler icin ongorulen hedefler ile ilgili olarak; Cevrenin korunmasi ve kent-
sel altyapinin gelistirilmesi kapsaminda; kentsel altyapi yatirmlarinin
gerceklestirilmesinde belediyelere verilecek mali ve teknik danisman-
Uk hizmetleri etkinlestirilecegi, Ulke genelinde cevre korumaya yonelik
kentsel altyapi ihtiyacinin belirlenmesi icin belediyelerin icme suyu, ka-
nalizasyon, atiksu aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi
ihtiyaclarini belirleyecek kentsel altyapi ana plani ve finansman strate-
jisi hazirlanacag, Cevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelen-
dirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iliskin belediyelerin kapasiteleri
gelistirilecegi, Kirsal kesimde kalkinmanin saglanmasi kapsaminda;
kirsal kesimde kalkinmanin hizlandirilmasinda ilce merkezleri ve bel-
de belediyeleri ile diger gelisme ve cevresine hizmet sunma kapasitesi
bulunan merkezi yerlesim birimlerine ncelik verilmek suretiyle kaynak-
larin etkin kullanimi saglanacak ve uygulama Ulke geneline yayginlas-
tirnlacagi, Kurumlararasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestirilmesi
kapsaminda; belediyelerin kurulmasi objektif olgltlere baglanacad
belirtilmektedir.

Sadece bu olcttlere uyan yerlesim yerleri belediye olarak kabul edile-
cedi, kulttrin Korunmasi, gelistirilmesi ve toplumsal diyalogun gticlen-
dirilmesi kapsaminda; kilturel hayatin canlandiriimasi ve kiltrel faali-
yetlerin Ulkenin butundne yayginlastirilmasi amaciyla, yerel nitelikteki
kadltur hizmetlerinin yerel yonetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu
o6zel sektor isbirliginin gelistirilmesi yontundeki yasal ve idari diizenleme
calismalari baslatilmistir.

Sosyo-ekonomik politikalar ile Kultlr politikalari arasindaki uyumu ar-
tirma geregdinin ortaya ciktigi, yogun goc ve carpik kentlesmenin olus-
turdugu uyum sorunlari teror ve asayis basta olmak tzere toplumsal
bltunligu ve uyumu zedeleyici ortamlar hazirlamaktadir. Bu kapsamda,
ulusal ve yerel diizeyde, topluma entegrasyon ve aidiyet duygusunu ge-
listirici onlemlerin alinmasi ve bu alanlarda yerel yonetimlerin Kapasi-
telerinin ve STK'larla diyalogun artirilmasi ihtiyacinin bulundugu, yerel
dinamiklere ve i¢sel potansiyele dayali gelismenin saglanmasi kapsa-
minda; yerel dlizeyde kurumsal kapasitenin artirilmasi cercevesinde
diger taraftan, Plan doneminde yurirlige giren il 6zel idaresi kanunu,
belediye kanunu, Bliyiiksehir Belediye Kanunu ve Mahalli idare Birlik-
leri Kanunlari ile yerel yonetimlerin kalkinma konusundaki yetki ve so-
rumluluklarr artirilmistir. Bu gelisme ile, basta az gelismis bolgelerdeki
yerel yonetimler olmak Uzere, butlin yerel yonetimlerin kapasitelerinin
gelistirilmesi ve kaynaklarinin artirilmasi ihtiyacinin daha da énem ka-
zandigl, kurumlararasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestirilmesi
kapsaminda; son yillarda merkezi idare ile mahalli idareler arasinda go-
rev, yetki, kaynak paylasimi ve hizmet iliskilerinin dlizenlenmesi ama-
ciyla gergeklestirilen yasal duzenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle
ilgili idari, mali ve personel sorunlari devam etmektedir.
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Bunun yani sira, s6z Kkonusu diizenlemeler cercevesinde Ulke genelinde
belirli bir hizmet seviyesine ulasmak icin merkezi idarece gerekli stan-
dartlarin belirlenmesi ve bu standartlara uyumun denetim ihtiyacinin
surmekte oldugu, politika olusturma ve uygulama kapasitesinin arti-
rilmasi kapsaminda; bu cercevede kamu kaynaklarinin oncelikli kamu
hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik bir sekil-
de kullanilmasini ve kamu idarelerine butceleme strecinde daha fazla
yetki verilmesini kapsayan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu gikanlmistir.

Son yillarda yerel yonetimlere iliskin gerceklestirilen yasal dizenleme-
lerle, 5018 sayili kanun ile getirilen esaslara uyum saglandidi, enerji ve
ulastirma altyapisinin gelistirilmesi kapsaminda; bolgesel hava tasima-
ciiginin gelistirilebilmesi icin yerel yonetim ve sivil toplum Kuruluslari-
nin da destedi saglanacak, maliyet azaltici tedbirler alinacak ve hava-
yolu sirketleri klicik (stol) havaalani yapisina ve yolcu profiline uygun
filo olusturmalari icin yonlendirilecegi, cevrenin korunmasi ve kentsel
altyapinin gelistirilmesi kapsaminda; gevresel altyapi yatirimlarinin ya-
pilmasinda ve isletilmesinde olcek ekonomisinin faydalarindan yarar-
lanmak icin yerel yonetimler arasindaki isbirligi ve esgtidim gelistirile-
cek, bu kapsamda mahalli idare birliklerinin kurulmasi desteklenecedi,
sanayi ve hizmetlerde ylksek katma degerli Uretim yapisina gecisin
saglanmasi kapsaminda; turizm hareketlerinin yogunlastigi bolgelerde
yerel yonetimlerin ve kullanicilarin turizmle ilgili kararlara ve kamu eliy-
le yapilacak fiziki altyapinin finansmanina katilimi saglanacagi, sosyal
guvenlik sisteminin etkinliginin artinlmasi kapsaminda; yerel yonetim-
ler ve sivil toplum Kuruluslarinin sosyal hizmet ve yardimlar alaninda-
ki faaliyetleri desteklenecegi, Kultlrin korunmasi ve gelistirilmesi ve
toplumsal diyalogun glclendirilmesi kapsaminda; sosyal ve ekonomik
politikalarda kalttr boyutunun dikkate alinmasi ve kulttr politikalari-
nin hayata gegirilmesinde yerel yonetimlerin ve STK'larin etkin katilimi
saglanacaktir.

Toplumun her kesiminin kulttrel etkinliklere kolay erisiminin saglana-
cag, yerel dizeyde kurumsal kapasitenin artirilmasi kapsaminda; basta
yerel yonetimler olmak Uzere yerel kuruluslarin yeterli sayi ve nitelikte
teknik personele ve donanima sahip olmalari desteklenecek, Kalkin-
mada roll olan Kurumlarin ve aktorlerin proje hazirlama, uygulama,
izleme ve degerlendirme konularinda kapasiteleri artirilacak, kaynak
kullaniminda etkinlik saglanacag, basta il 6zel idareleri olmak Uzere,
yerel yonetimler ile hirliklerinin kirsal kalkinma konusundaki etkinligini
artirmak icin teknik, mali ve kurumsal kapasiteleri gliclendirilecedi, Ku-
rumlar arasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestirilmesi kapsaminda;
merkezi yonetimden yerel yonetimlere yetki ve gorev aktarimi, Avrupa
yerel yonetimler 6zerklik sartinda getirilen ilkeler dikkate alinarak sag-
lanacaktir.

Ancak, yetki ve gorev aktarimi yapilmadan once yerel yonetimleri yo-
netsel ve mali agidan glclendirecek onlemler alinacagi, yerel yone-
timlerin sunduklar hizmetler icin Ulke ¢apinda asgari hizmet standardi
belirlenecek; standartlara uygunluk denetimi merkezi idare tarafindan
yapilacagi, E-devlet uygulamalarinin yayginlastirilmasi ve etkinlestiril-
mesi kapsaminda; e-devlet, kamunun yeniden yapilandirilmasinda etkin
bir arac olarak kullanilacak, yerel yonetimler de dahil olmak Uzere, es-
nek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte calisabilir nitelikte hizmet sunabilen,
iyi yonetisim ilkelerinin benimsendigi kamu yonetimi yapisinin olusma-
sina destek olunacaktir.

Bu kapsamda; mevcut kurumsal yapilar, e-devlet olusumuna uygun-
luklar bakimindan degerlendirilecegi ve guclendirilecegi, yerel yonetim-
lerce elektronik ortamda sunulan hizmetler gelistirilecek, bunlarailiskin
standartlar olusturulacak ve veri paylasimi saglanacaktir.Bu hizmetle-
rin sunumunda sinerji firsatlan ortaya cikarilacak, bilgi ve iletisim tek-
nolojilerinin sagladig imkanlardan faydalanilarak halkin yonetime etkin
katilimi icin ortam saglanacag), kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin
rasyonellestirilmesi kapsaminda; son yillarda merkezi idare ile mahalli
idareler arasinda gorev, yetki, kaynak paylasimi ve hizmet iliskilerinin
dizenlenmesi amaciyla gergeklestirilen yasal dizenlemelere ragmen,
yerel yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlari devam etmek-
tedir.

Bunun yani sira, soz konusu duzenlemeler cercevesinde Ulke genelinde
belirli bir hizmet seviyesine ulasmak icin merkezi idarece gerekli stan-
dartlarin belirlenmesi ve bu standartlara uyumun denetimi ihtiyacinin
surmekte oldugu, cevrenin korunmasi ve kentsel altyapinin gelistiril-
mesi kapsaminda; cevresel altyapi yatinmlarinin yapilmasinda ve is-
letilmesinde olcek ekonomisinin faydalarindan yararlanmak icin yerel
yonetimler arasindaki ishirligi ve esglidim gelistirilecek, Bu kapsamda
mahalli idare birliklerinin kurulmasi desteklenecegi, egitim sistemi-
nin gelistirilmesi kapsaminda; egitimin yayginlastirilmasinda merkezi
idarenin yani sira mahalli idareler, gonulli Kuruluslar ve 6zel sektortin
katkisinin artirilacagl, gelir dagiliminin iyilestirilmesi, sosyal icerme ve
yoksullukla micadele kapsaminda; yoksulluk ve sosyal dislanmanin
onlenmesine yonelik politikalarin uygulanmasinda ve bunlara yonelik
editim, barinma ve istihdam gibi hizmetlerde, merkezi idare ve mahalli
idareler ile sivil toplum kuruluslari basta olmak tzere tim kesimlerin
koordineli bir sekilde calismasi saglanacagi belirtilmistir.

Bornova Belediyesi olarak Toplam Kalite Yonetimi anlayisinin gelistiril-
mesi ve 2013 yilinda Ulusal Kalite Odiili'niin alinmasi ile 2010-2014 yili
stratejik plan amac ve hedeflerinin gerceklestirilmesi icin olusturulan
temel politika ve onceliklerimizden bazilari asagidaki gibidir.

«“Toplum/Vatandas iliskileri Yonetimi Sistemi (CRM)” kurmak ve uygu-
lamaya alinmasi

« Insan Kaynaklari Yénetimi sistemlerinin kurulmasi ve uygulamaya
alinmasi

« Kagak ve carpik yapilasmanin azaltilmasi ve énlenmesi

« Plan uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin gerekli olan bolgelerde
imar planlarini gtincellemesi

« 2014 yilina kadar Kisi bagina disen yesil alan miktarinin en az 1 m?

arttinlmasi

» Kentsel Estetik Projesi yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

« Elektronik arsiv yapilmasl ve uygulamaya alinmasi

« E-belediye hizmetlerinin ve Kent Bilgi sisteminin uygulamaya alinmasi

« Bornovanin kultdrel ve tarihsel kent kimligini ortaya ¢ikartacak pro-
jeler yaratulmesi



« Bornovanin tanitimina yonelik olarak Turkce ve farkl dillerde cesitli
gorsel, yazili ve sozlu enformasyon araclarinin uygulamaya alinmasi
(tema, dergi, harita, brosur, CD, gazete, web sayfasi, pano, afis, duyuru)

« Belediye gelirlerinin artirilmasi

« Spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin arttirmasi

« Barinma sorunu olan Universite 6grencilerinin ihtiyacinin kargilamasi

« Halk sagligi egitim ve arastirma merkezinin olusturulmasi ve risk
gruplarina gore saglik taramasi yapilmasi

« Bornova'da yasayan engellilere ait envanterin ¢ikarilmasi, ilcedeki en-

gellilerin ontindeki tim engellerin ortadan kaldirlmasi

« Egitim, sosyal ve Kulturel faaliyetlere katilim oraninin arttirilmasi

« Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarini des-
teklemek amaciyla proje gerceklestirilmesi

« Bornova halkinin yurttaslik haklarini ve kentte yasama bilincini gelis-

tirmek amaciyla proje gerceklestirilmesi

« Bornova'da her bolgeye hizmet verecek acik ve kapali Pazar alanlari-
nin projelendirilerek hayata gegirilmesi

« Stratejik plan hedeflerinin Kkarsilanmasina yonelik Belediyenin ihtiyag
duyacagi alanlarda ve buytkliklerde arsa tretiminin saglamasi

+ Toplumun farkli kesimlerinde c¢evre bilincinin arttirilmasi, doga ve
hayvan sevgisinin yaratilmasi amaciyla egitim ve yayim faaliyetleri ger-
ceklestirilmesi ve 2014 yilina kadar bu kesimler tzerindeki farkindalik
oraninin arttirlmasi

« TUm toplu konut alanlarinda ve alisveris merkezlerinde ayristiriimis
kati atik (kagit, cam, plastik) toplama sisteminin kurulmasi

« Cevreye yonelik denetim (su, gurdltd, goruntd, ruhsat, hijyen, gida gu-
venligi vs.) yapilan isyeri sayisini arttirmasi

« Yenilenehilir enerji kaynaklarinin kullanilmasi ve bu konuda farkindalik
yaratilmasi amaciyla Universite ve sanayi ishirligiyle proje gerceklesti-
rilmesi ve uygulamaya alinmasi (bio yakit, belediye araclarinda kulla-
nilmasi)

// VIII. FAALIYETE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A - MALI BILGILER
1.Biitce Uygulama Sonuclari

Ehiwsimrdi. Siwba

ACTELAMA e To0E PRl Elrrwmrs, Bk ACTHLAMA OB i | 3010
L] BUTCE GICERLERT HE AR T R T T BB ST | || e BUTCE GELEEL DR Wl ST e 2 Fa8 P .
i P e
Lo Rl Parmarl (mdscien BT T D w2 a7z | || moe e ey priary :rmﬂ'rm.l RO TSR RRT
£33 £ & bt ZATLTTIAN 150 4453 ek k) | woe o o bl ) el MrammAr 2839188272 0w AT A
B3 09 A £
tori L 1 AL 28w || e o o o Bkl e et iderars [l errplen A AN mecemss
EMIETENEN D | Tarmsl Msapiar
| TSN OF 1RLLN DA Moo o omst | e v wmari | reearoass| st
B £ £ 03 Farviar ve TRt T B8 Bl E1 o Al ERAL
ERO A | A Veps LU EILEE §ad0 gk My [AT% N1
B3 £ £ 3l Larir v Tapraralin T [P TE] § B AZN A
[ cailird R ] Arar e TN 4 553 15 Pl . T
B33 61 00 6 Cuclarassias AT :.u:lﬂ:ul u F At
Lo gl de, L] i T g 1-3ST i AT AR A O .80 50T
e £ £ £ [T T THT R 84 7% o 0 SaT el
| || ot £ gk Adarary Wi v Hirmast 'iorgpdens RN il LR T f
[l ROl Tervyal Hainlem el sk 11 30 1308 I T BT R
Lol s Tkt Vgt LRI T ] 43 5T 7N 00 e O
N ETETRRT | Syl Ml W ulﬂ.u:l TN T
[T T R [ ———
33 £ £ 08 = e R V4d DAT 20 Do Tl 124 At XNT T
B3 [4 01 020 Bt alrpren Bk e Add BP0 248 | || FE 0 R0 T vy Hevmpe Tkt Vaagie! TP U 1m0 T Tl 1R
B B 60 O [aS PR — T m"l. o F | (| 0l Kkl Dot ddemapry Do BAa = Hrrsed Wopiiess 1EELTITA 3000, 1 i T
3 £ £ 0l 2 G vy rg—— A TR L] BT | || ) oo i g 1. WL BALERIT WIT T
BB 07 DR Chigm P i i 11 T 10 Jnm | || i gk e g Bgoris e el a0 B
BB 0N B Cngr Pt Codire 1T 18552558 FUEE S| | R O O B e ) O 4% 04 45 T 1
1 £ 0 Eireyrel Persred BT LRTTE LR A Sl | | o o R LN 2 KD SAT N N N
B30 0201 [ A T LE T L] | ey [eS— AR ANT & 2 453 55T 53 p———
1
BN BT B g o 27 5 K 4 SaregTe PERoH Leeer CETE TR H-n;ul TIF A Pr———— [rr— Py 0 —
BMEA LD 0 OF | sk Mg ke Personsd [reien N
b i aesl | CTEED) s P SN T e RSl 1 T TR
B30 0203 [eve—— Bl T B T AT
BOD DR e A v Han A JTOUEN FokE L TR
LE R l-igeiliig mr, g [.171] s T
o B DO | Gacl we Tarh AleSer Musyers Hiro FTTT 14T 8 B 50
B3 £ 07 02 B e Karphiar 1] I L]
W ) R O T Tt vl e Fudfeisls Wi 1 L
o R Re-Ee o) ll_dﬂir!:l.mmh [T 0] I “l. T " B T
e i ol g el Tollnlish Haroe 1 el T T 5 DB |

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

(8]
~



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

(€]
(00}

0L 0A0T | s Mg [ B du[ 3370 |[ S o | i K s s ﬂ.ﬁﬂi 1534 55 AT
£33 01 20 [ W T ummn' 12| | mmee | e Haow Ao aaan It r——
I““'"‘“'" U P it "HIIHII[ PIASEED ) || e Baphn Yarde Selgrerimay Ve prrE EE LT THMIT
B DD | e e Ccrwsen T LT ::ull.llll[ Gl TR L] | Pem— [P ————— e sz —
i [t e P Tinsmmiraion e “"“'ﬂl AN Vit M ) | sk Vg Avitian ah qu.,ui T e
Immmum AL D, e =8 Kt Taamenste i “m“[ - SO0 06 09 Flagin ipwden Borsllarsli drvaryies Uinjes Wempies 12T #1437 AT
£33 £ £ 63 fetdal sl atuEl
— mmu[ - W G G Dapha Terds Srfaroimayer Dge: verges o e i P AT TR
|umu.u.m Srwhil e Bowysl Hkian A LT LS ] L Eh ]
L] Tomprtin s ww Lyl Vo't EE B 37 EPE 2 A T
IIUIHNIH FFid ik s i) AT B T
Lol L] Bl ok T ol Vit N 0 O 2388 808 11 1 G0 38 4%
#3367 600 11 S bygaaen [ acia Msusber e 0 n”."-ul AT
g i
T rn P “'l = s 00 i i Bty Gepiran 1 T il S M) APT oL
R =TT L) ﬂqu[ T Leesten g Rl Bl Btaiernd Pl ol Fuie faig oy LT 570 T bl i
£33 £ 64 gL Sarwicl bypier Crous v Bormmepser Nt ] 7 E48 D54 B - FET ] 00 00 6 P Cealrieny LU LFSEL YN Lt
P e TELTH CUTEN | i R bbbl LT 128000 R
T TR T T pup | |[ESCE ST | Soum Hioratees lyiin Gairie: L1 AMEAT AT B
TR LR T L] P || O X ] O gl v i FLTIRTAR ) LE L5 ELTT o L T
AT [SEEITE ] e e | || o o L P e Fa g FIETLA T
gl 4T T | 27NN | i 00k o 028 Rahl aepi S un i smdat o FEEET L T
Lok et Ll | | o o oo i v D Drraned Bl surara o, 1 CEET RV o
I HaATTA TR (et ot maT | o it by Furaier et ] ssas|  mesaem
bt et | 108 emoem D Wurmiss e et | 83030
5303 Smaa il b e D P AT T 2888 mil (TR T pr—— = p P :
|umm [ i 10, 1 nu:uu| LT
Lol Fsi (bt s M 1 e
| T EmgE Cuvpnik Karurara Sl Ba §T m:‘ur B IFND
G G o 11 Tumpresi Frmiar ‘H.’trnﬂ ERE 1L Ty O 1
£33 00 €1 oe o ot Gk Pory Ccarsias. NI 472 19843 Bl MIT.M
R STT TT T [ p— -
BMDICIDEOT | Rk Prws Opavnases T as 18143 - - ] HELH
mun e —y— preprr prepeepn Saawen g || RS EE | Eerimid Sakien it s I
Lol Sy il Pl AT :ulllnu[ sz | || SO o000t 0N | sl T K Gelied e, ¥ 1uu'.|1u] T A
AR EF 000 | Bowysl Gavemid Prirrs Oamales AT N F U] FLEE ] ?ll BT RO O | P e T Sn G e K 90 1 5800
I“’"""' L] LIRS 1330 SaL 8 -”‘”'-nl BB O 8 | Digee Tagerar Wi Galries T B 01 A
La-R-Rade ] It Saporiita Fofrd by FT T A mm-nl 0 itei. Py ot ¥ bt L Gl 1. TN e 3 e
BABIELM | iyt oo Foruna e 14 — T [ER— e ey sermss
39 £2 €208 Ryl (s Fovm s 1T el ¥ B RSE 10 e I | =TT [ LT | 82T 0TI
£33 69 63 o i Sy (e Py O 1T (RS BT amuul e A AT 51 P o a0 Jr—
B - = s — B O Hamvirs iy L] et
B30 02 0308 Hriyil (i Foansia G Aasar AT pre——— p—
- P LT s T 0
M0 g e id | Sadh Pric Ocereen [T nul i A
L] G 4l T i
a3 e Bdai Vo Hirred e Cicderies 0 1 ,.m.l_ul P | g : ATV
Ham Mokt il Uil ‘e Malieve A ok e |:l1|:l:uu[ Azl |20 Fiz desirian B0 TR 140 v el T e
B33 B 63 B iy v B e A FOEIr ] 53 33341 AP A EE L L ‘e, R o g Gaclors Fsides i S e an
B33 006364 .21 Erimym Merae Z0 298 43088 Jo g | | || B O 00 ) ‘i, Rk mp Hiny Doi #u F il rilea Lo AT 1Al
[ LTI T —r— 1 | 9o araga| || e i Do Frscier ek i 1 RRE L F 120 £, B
AN | Py Yeps Mesden F-T :mul P | || DO DR | ke P 18 20 EEITT T ]
EMIDIDIDN 04 | O Viep ety -F L 100 BAT.24 e i d | || a6 [ ——— whpihie  aEaeie|  eaw o
EMIDICA LIS | Mtk v C Gty i A0 0T TR f g 6 O O o i i erien ddemar Pagla AT NI hEE R L T
M B0 B O N | D Wmivn vn e Mabmran Aemiar AR qul SR | P - P T [r——
500.00.02.[F e g TeT——Te—, T W7AM u| e | T R [y e e r——— PP [ R ——
BREICTETET | g Al rep—— P e | | p— —— P E— -
B masme il - i 06 A ¥l Haremerea Esies Pap ET TR, EREEET T 1 8 G AT
Immmm B g Alemiar i el ik tE CTEIT 1 2EH W4 T : " ry—— ¥ i FLTiT G A
[ramcamm | vomce M T T T 2 1 LS F R
s o G 0 Blnder bpsamasnder haran Pavie it FRTIT AT
L e e [ TE 0250480 34 [EETE T
0D 08 0 0 Varjar LT 2B P
BMDICA0OOE | Fled Awsia &l el T EE ) L U LT — .
[T T ey sy ey prepre—- prep Ty (| R | Gt Tete Katde P ey i 4t




NI | i Al 1% 1um-u[ nanashes | || e an [— .un'r-n,q II1I.‘I"IP] e
BRI DT AY | e Mrmian FHELL :lm.ul o8 30 B | | | om0 oa e iz 1 ELRELE ] At
Immumm o A ER T | A4 || et g | O ke Pars Cacslan T 0 LR P11
s iyl oy o Mlanilom il b ] WAL s oo ey s phomary  zesssiss| i
ERELOHEH | Goreoek detan bkl L35 e || T Ty T —— 1 T T [p—
Immmmm i ’ R o AR e Faijs N e s 2o e 250803 TN
BN A | Towws ldsbimmass dlandar Y 3387 54 20 nak pr— e Py prrp— p——
|Iﬂﬂﬂ-lﬂﬂ- S e A EHFE ¢ LEFITE L] AT
R0 0. 0 O 5 T e ali T shin'wmdryied (e P i’y EDT T pHiE R L 1]
IIJ'INDIH-DI L it Ui i Fafopie v el 1 18 Bl S LR o] P
L Cngant Cotepal Gl i TR TR 1. 200 Tl o)
B0 T | Tebd Msbrera v R kimien WATAT 36 B34 4 AT RS
s ok, O Gyl Gapdrias T8l i B0 38 TAR G
B33 B0 0008 03 | D iy v g el m am FTIT] s L% E]
EM IR0 | Expet Dowd Mhsiewms Abmtsss P | anzma || MRS | Rerbeieie Teves e | e e
T o P ey Sy B po— prp— preyreen) | | CTTTTIT - [eespr—— mn{ 5 4z
B30 [ 03 D £l Baron ksl b bn Taper vm Bghrs ATHEILTT 134 3377 o et | [ ] S - S T 1w [ il e IT1TORAl HI-IE.E] . 1 el 3
EMIDIA DG G0 | Cogess Tidaews Bl wh WS hivieis Miervaars Tl T BT D FET | L Serayw Gbrina e i T h [ Toal
KXo Fobariar TREMAN HES1EY Al e | |f o008 Tirpremuint Sy Ol por T R EELEE 4] 1o £
M Tt hogaos Chte Wil 0 e o | | oo A S T ECT Y] [T
Alie, 40 HHH[ 20| | e o 0 228 Sra Bt a0 LR LEE L] 1 O
== | - BOPGE GELRLER] FORLAM (&) iulrlm.ul Tr.runm'll B2OT4 252,88
0.0 T
5 L) T BUITCE OELBSERINGER RET VE WDELER ITTAE mammSl ween
s :u:u[ Lam ymais
Ll ‘g Crslriar B0 L B AT
1R &Y LY Pl v
B0 0 VT 1435038
p—— T T Bkl ] i Merggrn Woprgdiee LT
PPy ‘""'“l_ T LT ] b T herin [ e WFF i LR EaTE
= mTe Py prrerer) | | (T e A LEE LT e
Bahi v i v et o 31 18P wrmm| || FENEEEEE | s e M mens
[ T —— o A Tl el THL AW 1.0
Toga Y Ganeter T uu[ wou 8] |[HIBE CF 0B | Corwrm Towmirkis g l-H-I-.ml sma] LI
ddermcnd Yerg Bemen rarcier ve Bensen [LE R ] J'lm.rzl | | e o Vit Aoy W Bt s s nm.a:‘ 1 A8 5 R T
" | o e [’ 1] um.-r![ e R | TR T S Tokse Ve e LT TS
Iyt st O b P A O Hl[ PR o mzsl | i Ve oo e TE
i T, Wil i i i piniealy 1:|mu| i 1 (I o S P— P o P R
P e B e | T TR T P T S
Mgt P e I I o pr— e g Py
84 Proge Bidriops Linparis Gaderdien A
B— — M gt P 1500 [T B
Byt HUpeal i IR R T I 15 2NZ 40000
EIGE | e A v e o 0 g e 0
L lerrauymn & Bapodisra Gosden [E1°] g.ul o B e
DO K OMAT | Tl Cindervacde Caprsa Mubsah Haro ERT L] AT
Foprms il b e e it 14, T 14,750 18099 547 TP T
[ —— = § e LA Zoea rras| || B0 RN | D Hargen e | - RNRLIT
it Wi Firrss ve aplars: Cickimaplen AN R | T B s ks b s B el e 1LEm
Fipbpriay i Ceineen T m'"""l a7 s, ra| || H1RO0 0RO gk, e AR 1oy LLLLE 1 N
Pl rb iyl Vil I ko ﬂu:u[ mguas| | S0 GRETAT | ke g Arien T g L] 1 T
Toebton Moo v W ey Liceenes LT T 1||m-ul sz | || oo lprstinm ow Uiyl Lo e FEAT] FaT i
Bigrpr Mol rpaetie VR W 'l:m.ﬂl Pl B | | e sk g0 B et RISty Gebren i o e 8L PR 1S I0D
Caipd b Jhabenléo' i I-'Illll'-l[ Faarn | (Mmoo o [Ty — oo am 10T
Tmrma Gedarian i | “”"ﬂl_ S W) (fpoo oim | Sacee, R Sers, Fom Saty Galre e a8 S
Vpleas Firparna (lnberient 20 “"'"'l [T X || e pres——— pp— e P
e o hiad ﬂ-ﬂ[ Le I EECH R T Fran orenes ki Geers [oTe s | LITA0 F, 5]
Tarkeys Bl Crsamaier e, 1 T nl 350 0 1 | | [ rremm—— e “H] p—
|nmrwnl R s s o | | T ""'“l
[emrdmm | sgois Gaeran T -umu[ LRL T
910600 s b oo e f T Ilultl 1
AR £ i o Ergar 2T EFT S0 LLLEL T 153 Shhay
LTSI [e— -y o 0 zanEz o
BXIDIDR0E 03 | Tird Pk il T i HE TR LT et
La Rt P L L T e e ETET T 35 B B EETURE i Moy VL i s

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

(&)}
(o}



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

[EpE—— ||=u.m| 143407 mlhl.l!l B Tapres Krslae ml.u,q rilul] Basa
[eyr——— wml PR HHHH-Ill EIDOIOBOLOS | Sokyel Tess G Gelnes e P LaEE
i Wk vt s (lbeien | TRasnan BREE| (lwiocaokoi i | Oger Teysmar W Galres 0 i 1004 T8
[SErEr— T T s it | GO [Er — | FIRH T AT
Termd Ve Tirsess Girberin. 3 szn e m| T | | Py rr— ﬂq P ——
T Tt i i R [ | v o iy G P ) ez 19
T e, T, P, Seemioenyen — I.M.ull le Ll LR L] '¥eph REun e g Geckre Fanes. ol I:I-.atl 1l 40
" — H.m.:ul unu_?al B0 O g Faiat oy uu] BT
Tawate, Aptaoms, Toam, Fust - | T E

-_;;r:-_llﬂllhlll—* 101 L T 1183 15087 o1 e B Mot i ml o
:;;-l_:hnd-l-! AR L REE ]| e i e 2 .Ml e
[ T T —— . TP A rr| ||TECS0EE Flinifa Pl aar=i Mo Faplies arrom| LEL T EECE Y
[ P ———— rep—— "“H'I | [|FIECRETGEY | Yol Hercamasa Faisies Fay 3T LEE L T T
A ik g P dirran T .“ml P10 | et Pt Gkt T AT BTad i
[rm———- prers——= 13aT “’I | |[Hiees e [ —— 30 e T
Cnnr Dharymaios i v Lo sty ] | Akt | | BI002 00000 | e b P Caatin 20,3 AITL Ll
£ Ulaiel bt Blerdar T HEILN AP 20 | | o Gk ‘i Cacrminn | EEL L BT
Py Yabde®. Aol e ey p-T i AT N0 | || e N Hﬂn.u_mw T 3043 L
Baeer. vu Cmarer: Sxieran rarzes| i | e I | CITTTTT :m..:.—. o0 #450 T
Bsiirm TonParal sk v i e Loty RIS e 27 an| L TEEC | | oy P —— v R e i
T s s Charws Ol ki LM A3 N eremmn [EETT=—— v o 28 7028 PR
A B i e || T T T p—————— 14 PR e i
i — — ol e DUITCE GELIALERSWHER AET VE LDELER TOFLAM 8| 337 ismaAy  ssanTs
Y T — — AT uuﬂal -umnl -I‘lt.lﬂ

[T e — RS o] ur-mjl RET BOTCE GELI b8 ATLTIT  TLEERBELIE  $1mMAETIT
e Bl s e {2 e Sl LT " E TR SUERETE AT T AT g o BTE B
Dt s lims - s w3 O 2 ST e | TF R

[ —— T ————y P ;ml ™ Wt

Sovpnl Tews Doy on Onarers Goerier AT [FL L T T

il i v Ot it L] L] A

Tl e v O Gt (0] 1] Ll

Teslrel Vo Cormny S 1o Mg LT S0 Tk

E_F:Hﬂlﬂl-ﬂ-i-l“lm o Bl FR o e p 1 T

s [P 108 AT uuu:l 3 Ema

Fumrmy Pareonah Bug Gaburieny E-LIER a0 AT

Foinie Proviaiosh (] (hadtirs i ik laaras

Fx Gaeder (7] n,ml T e i

Die I By, Fissiz Gl 1] L) T e

D i Flowy Fild (it B0 ) AT

WTL Crmiradian Dsger i Boey Fms Gaderier 7] uml T e i

Cari Tramberia TR 52 ABIT AT LR el

Uiitrr T L Ly P M D

Sovpsl Gavendh Kurumisnra AN ETTIT H‘I'll\lli‘ll ahdel e

empnl (ropds Furues/oa LT 5 T D dekch e

Eﬂmmm 1 Tl i i ER L LE ] & o e

o e Cadmaryen Kunubugans (R LT 1 MIT RN 4 i da

Dot Boh Farumn. Furuog. Bl v 1AL 2ATRANTAT D438 8T 18

e g ¥ s Tak el 08,8 S P L

Degartarra. VLA 0 HHIT.TY 1 il e

Harop Hallored ¥ g Traevidpeien 1280 K0 1 Bk TR BATSETE

Sovpsl Amach Trarmleriss ) £ 0 Bt TP BT TR

ek b ke Aibsdarra Vit 0 00000 L] a1 a3

e Baarral Aovei e Traalrig T am T, ML TE

[T NETE R 4 A o e it EE k]




L] LL] Bamnm

P nm Dol e

ELCRITAT] 12027 11 FOs

WL LRV LS T

e avmsmrz| 3SR

Ty e

AT .Ilﬂblil_-ﬂl AT AR

LTI e a0 A S

AT T LT

VAR BT Al LU

XNT TR T ST 0N

14 driad. 01 AN T iR

1 R I BT ek i iy

Ll F{RT 5] AITETY AT e BT

MW o ATARIT

AT T _-EI.I!l i T )

BT Lt ] ek bl

B Ml T

1] mnﬂl o T b

1T 704403 g

B gne T Lokt 1Bgqe

T TRO00 (1] AT

F&, L) ATHE

Sl o s (1 LRELE LR B

(1] i i el o

Bim T 1

0 T T £ EILT 1] ik i
1300, il RN =
LT SR LTS L T
o R 1 T o e

FHNTE 143,48 Rl T LFi- A T
BRI EP D | Vol Yispes Gadeder Fagadk oW 7Y A 73N A MR ITH A
S s 5 [T 1O TR

S A mﬂ,ul VS

[k k] LLE - T Sl T T

™ T T

[~ 5% u,uul AT ek

AN ET 20 ALY LANT AT

LT R T 020

1T B 1] il el

P ml A

™ u.ml 14300 00000

T T Yt by wera T mnu:ll 1201 20 )
T [FrumpE S —— ) m-n-.m| 1300 e
| T frer—rereen B PR T ] 20 0
BT GO TR A LLELLEL T LR alE L By

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

i
—_



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

(o)}
N

BORKNOVA BELEDIVES

mu mm T_.m 1.09.310
A1.02.:38M0
AKTIF HESAPLAR PASIF HESAPLAR

K Fignap Adi o] Foie g Foil-] Kodu Fanag Adi i ] Fuik]
EOHEN RALIKLAR 5 RS i £ T T W AT 3 F1 | 3 EIE VADEL FARAMS] KATMARLAR | 10 3T 2T 2 14 Tl n5b 38
i HATIR DECEFLER M AT BaR AT T1. 7T 08T 4 B PED 448 48| 3 M) WIS WADEL] K MSLI BORELAR IR0
10100 | KASS HERA (7] a0 0.00] 330300 | SansA SRECILER] HESARI oS
010 | ALINAN CENLER HESATE " Qi Qon) 3.33 FAKLIFET BOSRCLAR A ToE 21 A Y BT AT
0107 | Bakms HESAR DM TIERT | 11480 T 24 BB A 12| 232 330 | BOFCE EnsARETLES HE S8 & AN FE EETEA ]
10103 | wERILEN CHELER VI GOWDE RME 3 T B0 EFiLE ] SRETATR] 3.33 TRLAKE T Y ANAMC KA TFAKLAR o i3 i T ) el A0
10104 | POUE BEEL HESAD 102100 BT a2 230 A0] 133390 | ALNAN DEPODITO VE TEMIMATLAR| 207 805 24 574,83
10,105 | paoneiZ HESARI 08 1 R AHLT] 333333 | EMARETLER HESARI adia LA A
10108 | BANES KRED KARTLARMNOAN 184 541 38 T A Ta 18] 308 SOERECEE DHIER 1 Fich PR S 208 TEE B8
12 FAALIVET ALACAHL AR 5 G S0 ad M B B ARSI AT | 3533 380 | ODERECEE YERGEVE FONLAR T 01 A LR LR
12120 | GEUFLERDEN ALAEAILAS HESAS oo am 000l 236301 | SDERECER BOSFAL GUWERLIE ] ER1A51
12131 | GEURLERDES TARIPL| ALACAKLAR 5 BOE T 38DTT B e b B TR0 DS]| 358 382 | FOMLAR WEYA DRGER AL Fo o0 WS Y 51
12926 | vERILEN DEPOMTO VE TEMINATLAR iR e ] 2 paeT WIrasE0] 327 BORE VE CIDE F FARSIL LS D00
14 CIOER ALAEARLAR il A7 ABOSY ITVEB0| 33T ATD | DeSER BORT VE GIDER AR08
4940 | KISILENDE K ALSEARLAS HE S M G imgs ITTMED] 3.4 GELECEK &YLANA AT GELINLER 133 331,75
18 ATOELAR 2 P GEE T BN CTAT AT AT EINAS| 358 38 | SIDER TAsAEKLELAR HESAR] 153 2.7
S50 [ ILK MADDE VE WA TERE HESSE 2 3 6RRTY 3 BB 1AT AT AS1ET0AN| 339 DG KISE, VAT Y ARARC Ll
W oM COEMELER FLT R 00 B0 10 BHOMOAZ]| 13031 | HESAPLANAN KATWA DEGER .00
ABABD | i AvAME WVE ERECILER] HESARI ol sl Q. Qo) 4 LTI WATHEL | Y AR i 191 2547
18181 | PERBOMEL AVAMELAS HERLE 1. -] am 00| 440 TR VADHELD I BALI BOBCLAR R T KL
AB.1BE | RUTEGE Dl AVAMS VE HREDILER 173 5.0 G ) A 83 ATOET| 4 40400 | EARA KEEDILER] HESARI LRI TR L]
16 165 | WAHSUP DOHEWINE AR TARILAN SANE 101 58 M i i) AT B FAR] 4 4T BOAC VE HDER KAREILIKLAE 155257
il CHEER DORMEN YARLIBLAR 1) Gl Q139 A0 B Tl TN TRFATAMLN] 447 470 | DIGER BORE VE GIDER IR AT
168 180 | CEVRAEDEH EATWA DEGER vERIIE o e ek RLE R ] A0 Fada 35| 4 48 GELECEE YILLARA AT QELIRLER T3 i, Pl
CiEEAN WARLILAR ATH 358 B0 | 1R8I0 BTE 30 Al JBG TR BT) 4 48481 | CIEER TACUARSIBLAR FESAR TR T
2 Fubal FYET ALl bmLasn 0e 1] ] OF KAYMARLAR ) il R BE| TR ek TTEAS|  RA OaP PG AE
I FI0 | GEURLERDER ALACAKLAR HESAR fale sl e QoD 580 MEF BEQER Al B0 § AT QT A0rd T P20 R
4 BAAL | DS AL WL SN2 91,00 532 30 6T BPE R0 B | 580 500 | MET DESER HESABE 188 BN A2 a7 40F3 87 D00 A3




BORNOVA BELEDIVESI

KAPAHIS BILANCOSU Tawilh Argiels - 3101210
1.0 30
AKTIF HESAPLAR PASIF HESAPLAR
K Fgsap Adi Pl ] Fui Fol- Ky g Adi il ] Fukl
24350 | WAL HURLILLIBLARL YATIRILAN (-1 -] LRELT R FragEhel] 542 YEMDEH DESERLEWE FasmLisn 10420 TR 1040 I 1020 AT
2d 241 | WAL VE HIEWET ORETER S32,00 1008 318 3 T8 N5 12| 552 522 | VERDEN DEGERLEKE FARNLAR 1043023833 104203 19N 28I
-] AL RSN WAL IKGLAR TS Tl SSEAY | VB DR BT b | i B0 IR0 00 § AT QEGHES VILLAR OLUILL FAALIVET | S 007 it O G 1 ey ) TR NHEAD
25250 | ARAZI VI ARSALAM FESAII TONH TTTAE | TE R T FUMR 1MAR| S ETETD | GECWES VILLAR CUUMLU FAALIVET | 5 7 8 BNl i ) ) T2 GEEAD
25 391 | YERALTIVE YERUSTY GUZENLERI T Z2E 85856 | BHATS Sh e W B LT] § 25 DORER FASLIVET BOMUGLARI o D AT LR VP (355D
25253 | IMALAR FISAI AN ARRTT | ATPEOATITE | I MLDT| 550500 | DORETR CHLMLL FASLIYET o e 2T 0 Bl B3 7 7 M 057
25293 | TESS, WANIKE WE CRATFLAIL HESAS FXo LT 15488 T 0w 148T8E00 Ty
5254 | TALITLAR HESAR AN MAAT | LETH 2B B BB
25255 | DEMIRBLTLAR HE S FRF-TE T B TS B LELIR T ]
25257 | piREMIS AMDRTESMANLAR HESAB] [ j| -FEOTI20408 | 5008 M5 61 A3 13 ELED
20290 | YAPLMAKTA OLAN YATIRMLAR HESAS 15197 ka3 | 12 3ra Tan e 0T 408 B0
M BADD] LA AN DURAN VARLELAR Ll 0.0y Ll
0 I6D  HAKLAR HESRE L1 ] am ]
L CHIER DURAN VARLILAR L1 .m L]
20704 | ELDEN CIEAMILACAK STORLA VE ks TSy Ll
20200 | BIREMIG AWMSRTERANLAR HESARI [ - ) Ll AT AT
AMTIF HESAPLAR TOPLARN L RHLATIEY | FRIMATELEY | SMAOM.AME 1Y PASIF HESAPLAR TOPLAME | D40 S0 ATHE | 350861 TELT7|  SMO364BE813
AT HESAPL AR WTIRTIRA | AT D e 1 iR A 1d] 0 I HE BAPLLR W TR T2 A7 OTH ) D 00
0 OOEMER HE SaPLAss 1012572 B 200 3T B TIRAS| BS) GOEREK HESAMLAN 108 X3 B4 292 a7 L
#0500 | GOMDERILECER BUTGE ODEHERLERI Ll A 0p| G0 | BOFCE ODERERLERI HEAAR L 3. Ll
S S8 | MANSUP DONEMIMD AxTARLA 109 135,75 B 5403 3T B TIRAS]| B0 ST | saseSUE DORMDMIME AKTARILAN 108 X35, o 53 AP o THAL
L] MAKIT [ TEMMAT VE KIGILERE AIT T LR AN M LE LR EE ki AETT Dife TERIRAT WE #B3ILERE T B0 A LRt LR T 0 g
Gl D | TEMERAT WMERTUPLAR] HESAR TR M M B 506 B0 18 TR 0] B0 81 | TEMKNAT NEKTLFLAR T LN 0 50 Bl 1 T A M0
1513 | HIEALERE AJT MENSUL BIVUETLER Ll LL 0] 9PN ENY | eIRELERE AIT MERKIAL KiVRET Ll Ll
52 TARRUT HE RAFL AR ELE TR ] LERERE RG] AT I TE] 892 ThAHHLUT HESAPLAR I RAETY SATIISITR]  MINTIMETE
53 530 | GIDER TAMHHUTLER HESARI LD LTS ] LERERL R, BT IATE 993 931 | OIDER TAMHHUTLERS sARELIKH AU AIAET BATIISLTE]  MMANPIMTE
HaTe HESAPLAR TooFLd FRTRTRL R 1 0T AL vEEasd 1 MATIN HERAPLAS TOPLAM | W THITIIEL | vLoFisld i AL AN 1L
TOPLAN | I0LE 018 | 2E2S4143801 S IT TOPLAM H'|.l4tﬂi.1+ DRI AMEEY | S5E JoW B BT

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

(o]
w



Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

()]
i~

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

2010 YILI BUTCE GIDERLERI (TL)

ACIKLAMA BUTCEYLE : EK : GECEN : AKTARMAYLA : AKTARMAYLA : NETBUTCE 2010 YILI GERCEK- BUTCE GIDERLERININ
VERILEN  : BUTCE : YILDAN DUSULEN EKLENEN ODENEGI BUTCE LESME TOPLAM HARCAMAYA
: DEVROLAN TOPLAMI GIDERI ORANI ORANI
PERSONEL 20919.055,00 : 0,00 0,00 158.000,00 1593.450,00 : 2235450500 : 1945267261 0,87 0,20
GIDERLERI
SOSYAL 3.236.365,00 0,00 0,00 0,00 738.428,00 3.974.793,00 3518.244,14 089 0,04
GUVENLIK
KURUMLARINA
MAL ve HIZMET 53.777.343,74 : 0,00 0,00 5399.05239 : 296501600 : 5134330735 : 4345629409 : 085  : 0,45
ALIM GIDERLERI : : : :
FAiZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 290.000,00 290.000,00 287.056,92 0,99 0,00
CARI TRANSFER- : 9.855.323,26 000 : 379.870,00 0,00 924.000,00 11.159.193,26 : 9.325.663,21 0,84 0,10
LER :
SERMAYE GIDER- : 1826191300 : 0,00 0,00 10000000 : 792405239 : 2608596539 : 1887961830 : 0,72 0,20
LERI ! ! ! ! !
BORC VERME 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 100000000 : 1.00000000 : 1,00 0,01
YEDEK ODENEK 9.500.000,00 0,00 0,00 9.277.894,00 0,00 222.106,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM : 116.050.000,00 : 000 : 379.870,00 : 1493494639 : 1493494639 : 116.429.870,00 : 9591954927 : 0,82 1,00
2010 YILI EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GERGEKLESEN BUTGE GIDERLERI
60,000,000.00
50,000,000.00
40,000,000.00
30,000,000.00
20,000,000.00 A
10,000,000.00
0.00 1 SOSYAL
PERSOMEL " MAL ve HIZMET P CARI SERMAYE
GUVENLIK i | FAlZ GIDERLERI BORC VERME | YEDEK ODENEK
GIDERLERI KURUMLARINA ALIM GIDERLERI TRANSFERLER GIDERLERI
aToPLAM BUTCE ODENEGI 22,354 505.00 3,974.793.00 51,343,307 .35 290,000.00 11,159,193.26 26.085,965.39 1,000,000.00 222106.00
2010 YILI BL]TCE GIDERI 19,452 672.61 3,518,244 14 43 456,284 09 287.,056.92 9,325,663.21 18.879,618.30 1,000,000.00 0.00




2010 BUTGE GIDERLERININ TOPLAM
HARCAMAYA ORANI
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2010 YIL| GIDERLERI AYLIK GELISIMI

ARALIK OCAK
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13%
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15%

BPERSONEL GIDERLERI

B505YAL GUVENLIK

KURUMLARINA

OnMAL ve HIZMET ALIM GIDERLERI

OFAIZ GIDERLERI

BCAR] TRANSFERLER

BSERMAYE GIDERLERI

BEORC VERME

OYEDEK ODENEK

2010 Yili A\/ll|-( Gider Cetveli (TL)

Ocak 4.430.130,06
.................. $ubat650826448
................... M art729118058
.................. N|san662743812
.................. May|5782218385
................. Haz|ran798797518
................ Temmu2697345788
................ Agustog‘|000582525
Ey[u[ ................................. 801339782 .............
E|.<|m .................................. 935402398 .............
.................. K as|m829661808
.................. Ara[|k‘|260905288
Top[am ............................... 9591954927 .............

2010 Yili Ayllk Gelir Cetveli (TL)

Ocak 5.067.374,53
.................. Subat523916143
................... M art779062256
.................. N|san636580291
.................. May|s1416681076
................. Haz|ran640353636
................ Temmu2617544559
................ Agustos547353081
Ey[u[ ................................. 564706503 .............
Emm .................................. 669739812 .............
.................. Kas|m1074941324
.................. Ara[|k‘|229819052
Top[am ............................... 9207435286 .............
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2010 YILI BUTCE GELIRLERI

BUTCE GELIRLERININ

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

ACIKLAMA BUTCEYLE VERILEN  TAHSLAT ~ OERCEKLESME rop A M TAHSILATA
ORANI %
ORANI
VERGI GELIRLERI 51.003.500,00 1  42.962.442,02 : 0,84 0,47
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 9.026.600,00 2.888.465,20 0,32 0,03
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 1.000.000,00 409.276,89 0,41 0,00
DIGER GELIRLER 46.907.000,00 :  45675.114,90 097 0,50
SERMAYE GELIRLERI 1.722.900,00 139.053,85 0,08 0,00
ALACAKLARDAN TAHSILAT 40.000,00 0,00: 0,00 0,00
BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER -200.000,00 0,00 : 0,00 0,00
TOPLAM 109.500.000,00 :  92.074.352,86 : 0,84 1,00
£0.000,000.00 20070 YILT EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GURE GERGERLESEN BUTCE GELIRLERI
50,000,000.00
40,000,000.00
30,000,000.00
20,000,000.00
10.000,000.00
0.00 TESEBBUSVE | ALINAN BAGIS VE
VERGI GELIRLERI MULKIYET YARDIMLAR ILE DIGER GELIRLER SERMAYE ALACAKLARDAN
GELIRLERI OZEL GELIRLER GELIRLERI TAHSILAT
BTAHMIN EDILEN 51,003,500.00 9,026,600.00 1,000,000.00 46,907,000.00 1,722,900.00 40,000.00
BGERGEKLESEN 42,962,442.02 2,888 465.20 409,276.89 45,675,114.90 139,053.85 0.00

2010 TAHSILATLARIN TOPLAM TAHSILATA ORANI

3%

GELIRLERI

OVERGI GELIRLERI
BTESEBBUS VE MULKIYET

DDIGER GELIRLER




BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRMASI| TABLOSU

BUTCE GIDERI ORAN

OZEL KALEM MUDURLUGU 2533.136,14 : 2,6%

DESTEK H|ZM ET |_ER | MUDURLU GU ............................................................................................. 10 098521 09 .......... 10 5% ........
|N 5 AN KAYNAKLAR| VE EG |‘|‘|M M UDU R |_U(“3U .................................................................................. 1629155 92 ........... 1 7% .........
|3||_(3| |5|_E M MU D URLU(“; U ............................................................................................................ 690558 78 ........... 07% .........
YAZ| |$|_ER| MUDU R LUGU ............................................................................................................. 21 0237 60 ........... 0 2% .........
TE|_—|'|$KURU|_UMUDUR|_U(“3U 19607416 ........... 02% .........
HUKU K |$ LER| MUDURLU G U ......................................................................................................... 480595 42 ........... 05% .........
BA S |N Y AY|NVE HALKLA ||_ |§K | LER MUDURLU G U .............................................................................. 420832 97 ........... 04% .........
CE VRE KORUMA V E KO N '|' R0|_ MU D U RLU(“;U ..................................................................................... 488685 80 ........... 05% .........
EMLA K |5 T|M|_AKMU D URLU('; U ................................................................................................... 5 51 07 1 7 48 ........... 58% .........
ETUD pR O_JE MUD U RLU(“;U ......................................................................................................... 11 52595 32 ........... 1 2% .........
FEN|$LER|MUDURLU(§U 2103725373 .......... 219% ........
|MARVE 5 EH|R C ||_| K MUDURLU(“;U ............................................................................................... 1765751 45 ........... 1 8% .........
KU |_'|'U R VE SOSYAL |$|_E R MUDURLU(“;U ....................................................................................... 9 539394 65 ........... 99% .........
MA|_||-||ZM ET |_ER MU DURLUG U ................................................................................................... 8502840 51 ............ 8 9% .........
pARK V E BA H (; ELE R MUDURLU(“;U .............................................................................................. 1. 1 075795 40 .......... 11 5% ........
P|_ AN VEPRO J E MUDURL UGU ...................................................................................................... 482537 41 ............ 0 5% .........
RUH SATVE D ENET| M MUD U R |_U[“3U ................................................................................................ 4507 58 46 ........... 05% .........
SA G |_|K |$L ER| MU D URLU(“;U ......................................................................................................... 857132 29 ........... 09% .........
TE M| z|_|K |§ |_ER| MUDURLU G U ................................................................................................... 1. 5 2994 1 1 04 .......... 16 0% ........
VETER| NER | §|_ER | MUDURLU(“;U ................................................................................................... 858836 89 ........... 09% .........
YAP| KONTRO |_ MUDURLU(“;U ........................................................................................................ 51 5391 25 ........... 0 5% .........
ZAB|TAMUDUR|_U[“3U ................................................................................................................ 201 101351 ............ 2 .1.% .........
TOPLAM ......................................................................................................................... 9591954927100 .........

OZEL KALEM

MUDDRLOGU, 2 6%

DIGER; 18, 7%

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLDGO, 10.5%

TEMIZLIK ISLERI
MODDRLOGU, 16.0%

FEN iSLERI MODURLOGD,
21.5%

PARK VE BAHCELER

MUDDRLOGU, 11.5%
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// BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKIiLER MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Belediyemiz faaliyet ve etkinlikleri ile Bornova kentinin gerek kitle
iletisim araclari gerekse diger yollarla belde halkina, tim kamuoyuna
ulusal ve uluslararasi dlizeyde duyurulmasi ve tanitiminin saglanmasi.

2. Vatandaslarin istem ve sikdyetlerinin (memnuniyet) yonetime bildiri-
lerek yerine getirilmesi konusunda gerekenlerin yapilmasi.

BASIN YAYIN VE H.i. MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE ILISKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 Sayili Belediye Kanunu 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi | 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

ve Kontrol Kanunu Diger ilgili Kanun ve Yénetmelikler

poru

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.1.4.1.4 Halkla iliskiler Faaliyeti

- 2010 yili sonuna Kadar “Toplum/Vatandas iliskileri Yonetimi
Sistemi”(CRM) kurulmasi ve uygulamaya alinmasi konusunda izmir, is-
tanbul ve Ulkemizdeki degjisik kentlerdeki konu ile ilgili cesitli firma ve
kuruluslarla gorismeler yapilmis olup, 2010 yili Aralik ayinin 2.ci yari-
sinda intermat firmas! ile s6zlesme imzalanarak CRM kuruldu ve uygu-
lamaya alindi. Vatandas memnuniyetini 6lgmeye yonelik olarak alinan
anket, sikayet, oneri gibi verilerin butlnsel bir sekilde degerlendirilme-
sini gerektiren organizasyon yapisinin kurulmasi konusunda da ¢alisma-
lara baslanilmistir.

F.4.3.1.2 Halkla iligkiler Faaliyeti

- 2010 yili sonuna kadar Bornova'nin tanitimina yonelik olarak Turkce ve
farkl dillerde cesitli gorsel, yazili ve sozli enformasyon araglar uygu-
lamaya alindi. (tema, dergi, gazete, CD, web sayfasl, pano, afis, duyuru,
elilanivs)

- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda A3, A4 ve A5 boyutlarinda
toplam 34.000 adet baski isi Midurlugumuz tarafindan gerceklestiril-
mis olup dolayisiyla Belediyemiz ekonomik olarak rahatlatilmistir.

- Dilek-sikayet sisteminin belediyeye otomasyonuna entegrasyonu
saglandi, konu ile ilgili Belediyemiz personeline egitim verildi. 721 adet
gelen istem ve sikayet MidUrligumiz tarafindan konulari incelenerek
ilgili Mudurliklere yonlendirildi. MUdarlagimazi ve belediye genelini
ilgilendiren konularda da tarafimizdan vatandasa e-mail yoluyla yanit
verildi.

- Belediye Faaliyet Bulteni (Bornova Belediye Gazetesi) 8 sayfa, renkli,
10 biner adet toplam 9 sayi, 90 bin adet bastirilarak yurttaslarimiza,
Oda, Dernek, STK, Universiteler, Muhtarliklar, Bornova ve izmir proto-
koluine, basina, milletvekillerine ilgili kurum ve kuruluslara dagitilmistir.

- Abonesi oldugumuz medya takip sistemleri kanaliyla gazete ve
TV’lerde cikan tim haber, yorum ve fotograflar taranarak bilgisayar or-
taminda arsivlendi.

-01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda tasarim hizmetleri isinde ise
12 bilboard (3 mt X 2 mt boyutlarinda 22 nokta icin), 14 kitap (degisik
konularda), 19 brosur, cesitli konularda 52 vinil pankart, 47 afis, degisik
konularda 39 davetiye, 11 adet gazete ilani, 24 ayakli pano, 1 sticker, 14
katilim belgesi, 2 katilim formu konularinda yil icinde toplam 235 adet
tasarim gergeklestirilmistir.

DiGER FAALIYETLER
Bilgi Edinme Birimi Faaliyetleri

Daha onceden Ozel Kalem Midurligi binyesinde gérev yapan Bilgi
Edinme Birimi calismalari 28.04.2010 tarih ve 70-833/2 sayili Bagkanlik
Olur’uyla MldUrligumtz tarafindan gerceklestirilmeye baslanmis olup,
31.12.2010 tarihi itibariyle 47 adet basvuru alindi ve Mudurliklerle de 62
adet yazisma yapilarak yasal islemleri gerceklestirildi.

Basin Birimi Faaliyetleri

Baskanlik Makami’nin kamuoyuna acik olan tim faaliyetleri izlendi. Fo-
tograf ve kamera cekimleri yapildi. Bu cekimler yazili ve gorsel basina
gonderilerek, genis kitlelerin bilgilenmesi saglandi. Ayrica Belediye fa-
aliyet ve etkinlikleri ile ilgili yapilan haberlerin de yazili, gorsel basinda
ve internet ortaminda yer almasi saglanarak ulusal ve uluslararasi du-
zeyde Bornovanin tanitimi yapildi. 2010 yilinda Bornova Belediyesi'nin
yazili basinda ve internette 3968, gorsel basinda (ulusal ve yerel TV'ler)
408 haberi yer ald..

is-Kur Hizmet Noktasi

2010yl Nisan ayi basinda ISKUR Hizmet Noktasi Miidirliigimiizde go-
reve baslamis olup, 394 basvuru alinmistir.



Performans Gostergeleri 2008 2003 2019 : 2010
Gergeklesen  Gergeklesen Tahmini Gercgeklesen

web sayfasi ziyaretci sayisi : - © 107487 : 120000 i 139940

web sayfasmdal-( i. e-beled |ye uygulama lar | .......................................................... RS R 8 ................... 1 3 .................. 13 ........

web sayfasma eklenen alt domam Say |s| ............................................................ S 2 ................... 3 .................... 6 .........

web sayfasma g|r|len haber . say| ;t,.| ........................................................... ......... e ....... 360 ....... R 4 00 ................ 561 ........

Telev|zyonda g kan haber say|s| .............................................................. ....... 220 ....... ....... 229 ....... e 3 20 .............. 408 .......

Yaz|l|bas|n Ve |nt ernette gkanha berve k 0§e yaz|s| vemternet haberlen .................. : 750 ............... : 851 ............... 2 000 N 396 8 ......

V| n|l pankart veherturlu tasar |m ..................................................................... 38 ................. 52 ................. 103 ................ 235 .......

(;| kanlan Bo mova Beled |ye G azetes| say| s| ................................................ ................... ......... 2 ......... ......... 9 .................... 9 .........

Gazete|lanlar| ................................................................................... ......... e ........ 10 ........ 14 ................ 11 ........
Be l l| noktalara totem konu[ma5| ....................................................................... R S R R T
Bell| noktalaraw n|l pa nkart kon ulmas e S e — S 2 .........
Gunluk sat| n a“n arak ta ran an ga zete vede rg| l er ........................................ ......... 9 ......... ......... 9 ......... ......... e 1 1 ........
Medyatal-(|ps|stem| abon (.a.l.i k ................................................................ ......... e ......... e ......... R ......... 2 .........

// BILGI iSLEM MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1- Yillk program gercevesinde Belediyenin orta ve uzun vadeli bilgi is-  10- MdUrligunun stratejik plan ve performans programini hazirlamak
lem politikalarini belirlemek, belirlenen hedeflere ulasmak icin gerekli
calismalari yapmak. 11- Birim faaliyet raporlarini hazirlamak.

2- Belediyenin merkez ve bagli kuruluslarin ilgili birimleri ile is birligi  12- Madurldgin yillik ve bes yillik yatinm programini hazirlamak, uygu-

yaparakK Bilgi Islem Sistemlerini kurmak,

3- Bilisim Sistemlerini isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak,

4- Bilisim hizmetlerini ilgili birimlerle birlikte yaritmek;

5- Bilisim projeleri ile ilgili olarak Belediye birimleri arasinda koordinas-
yonu ve ishirligini saglamak.

6- Bilgi islem standartlarinin belirlenmesi ve gelisiminin izlenmesinde,
bilgi islem donanimlarinin ve yaziliminin Kullanilmasinda diger kamu
kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak.

7- Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin Belediye blnyesine
aktarimi konusunda gorUs ve onerilerde bulunmak.

8- Belediyenin gorev alanina giren konularda bilisim sistemlerin kulla-
nim standartlarini belirlemek ve Kalite ol¢utleri gelistirmek ve bu kap-
samda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

9- Belediyenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek
bilisim sistemlerini incelemek, kurum ici is streclerinin arastirmasi yap-
mak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini arttirmak amaciyla ana-
liz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

lama sonuglarini izlemek ve ilgili birimlerle paylasmak.

13- Buttnlesik Bilisim projeleri hazirlamak veya hazirlatmak, bu proje-
lerin yonetimi ve uygulamasi icin gerekli koordinasyonu saglamak.

14- Bilisim Sistemleri konularinda arastirma yapmak, calisma sonugla-
rini Ust yonetime rapor etmek.

15- Diger birimlerin program vb. arastirmalara destek vermek.

BiLGI iISLEM MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN YASA,
MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5651 Sayili internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi
ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suglarla Mucadele Edilmesi
Kanunu

5070 Sayili Elektronik imza
Kanunu

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu | 5393 Sayili Belediye Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali yonetimi

ve Kontrol Kanunu

Bornova Belediyesi
010 Faaliyet Raporu
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FAALIYET ve PROJE BILGILERI
F.3.2.1.1 - e-Belediye Sistem Kurma Faaliyeti:

2010 Yili icerisinde yapilan calismalarla Belediyemiz internet sayfa-
sinda (http://www.bornova.bel.tr) sunulan etkilesimli hizmetler on Uge
cikanlmistir.,

DIGER FAALIYETLER
idari Faaliyetler

- Bilgi islem Mudurligimiize 01.01.2010 ve 31.12.2010 tarihleri ara-
sinda 561 adet evrak gelmis olup buna Karsilik 262 adet evrak ¢ikisi
olmustur.

- E-Belediyecilik islemlerinde stireg calismalari igin calisma gruplari
olusturulmustur. Bunlar Yonetim Yuritme ve Calisma gruplari olarak
faaliyetlerine devam etmektedir.

Yazilim Destek Faaliyetleri

-01.01.2010 - 31.12.2010 donemini kapsayan Belediyemiz Birimle-
rinde kullanilmakta olan Belediye Otomasyon yazilimlari icerisindeki
programlarin gincel tutulmasi, mevzuatta olan degisikliklerin yansi-
tilmasi ve ihtiyag duyulan yeni bilgisayar programlarinin yazdirilmasi
ile ilgili Programci firma ile Yazilim Bakim ve Gelistirme Sozlesmesi
yapilmistir.

- Interaktif Mevzuat Programi sozlesmesi yapilarak 20 adet kullanici-
nin uygulamaya devami saglanmistir.

Donanim Destek Faaliyetleri

01.01.2010 - 31.12.2010 tarihinde MudurltgumUzce gerceklestirilen
D.M.0, Dogrudan Temin ve Hizmet alimlari ile tutarlar asadida madde-
ler halinde belirtilmistir.

Performans Gostergeleri Ger(;ezk[:gzen
E-belediye sistemi (izerinden sunulan hizmet sayisi ~ : 0
E-arsiv icin Dokiman tarama egitimi verilen Kisi sayisi 0o
Evrak I-(ay|t prg eg| t|m| ver|l en k|§| say|s| ................................. 0 ......
P prgku g eg| e k|§| say S S o

Donanim destek faaliyetleri cercevesinde 16
tamamlanan alim sayis| :

ALIMTURU TUTARI
Mal Alimi 159.294,25
Hizmet Alimi 5.625,28
Lisans Alimi 7.857,86

Hizmet Ici Egitim Faaliyetleri

Hizmet Kalitesinin arttirilmasi amaciyla belediyemiz birimleri calisanla-
rina bilgisayar programlari konusunda, uygulamali egitimler verilmistir.

- E-arsiv icin dokiiman tarama egitimi.

- Evrak kayit egitimi.

— Ofis programlari kullanma egitimi.

- Fen ig,leri, Parklar ve Destek Hizmetleri Mudurliklerinde ve diger bi-
rimlerin Tasinir islem sorumlularina Tasginir islemler egitimi.

- Tdm MudurlUKklerin gorevlendirmis oldugu tahakkuk elemanlarina

» v

“Belediye Gelirleri Tahakkuk Programi” egitimi.
Ag ve Veri Giivenlik Hizmetleri

- Belediyemiz calisanlarinin internet baglantilari Metro Ethernet hat-
tiyla saglanmakta olup baglantilar aktif tutulmaktadir.

— Diger hizmet binalarimizin Belediyemiz network agi Uzerinde calis-
malarinin yapmasi faaliyeti devam etmektedir. Bu kapsamda Mali Hiz-
metler Mudurligu Gelir Birimi olarak kullanilan Hizmet Binasi ile Bele-
diyemiz merkez binalari arasinda cektirilen Fiber kablo ile daha ylksek
hizlarda baglanti yapilmasi saglanmistir. Ayrica; ictas Hizmet Binasi,
Altindag Halkin Universitesi, Mevlana Toplum Merkezi, Engelliler Mer-
kezi, Naldéken Toplum ve Bilim Merkezi ve Veteriner isleri Midiirliigi
binalari

— GHDSL baglantisi ile Merkez Hizmet Binamiza baglanmasi igin gerekli
calismalar tamamlanmistir.

- Mevcut fiziksel firewall ile calisanlarin ziyaret ettikleri web siteleri
kontrol altinda tutulmakta olup gerekli hallerde ilgililere veri raporlari
sunulacak hale getirilmistir.

- Belediyemiz veri guvenligi fiziksel firewall, anti virls programi ve gln-
LUK yedek alma islemleri ile saglanmaktadir.
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Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
..................... LI NN N —
..................... 2 e 22
25 25 30
DU St S~ N
3 6
L O St S B
45 52
17 ....................... 11. ......................... 1 4 .............




//CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. 5216 Sayili Blytksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Ka-
nunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve Yonetmeliklerin verdigi
yetkiler, Cevre Bakanlig), ilgili Bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye
Meclis ve Enctimen Kararlari dogrultusunda gorev yapmak.

2. Kanunlar cercevesinde cevresine fiziksel, ruhsal, kimyasal, mikrobi-
yolojik ve toplumsal yonlerden az ya da ¢ok zarar veren ya da verme
olasiligi olan ve dogal kaynaklari kirleten kuruluslar olarak tanimlanan
gayri sihhi miesseselerin 2. ve 3. siniflarinin yerinde inceleme ve de-
gerlendirme sonuglarina gore ruhsatlandirilmasina veya kapatilmasina
iliskin islemleri yiritmek,

3. Vatandaslarin ve cesitli kuruluslarin cevreye iliskin dilek ve
sikayetlerini almak, dederlendirmek, geregini yerine getirmek ve sikayet
sahibine bilgi vermek,

4. Cevre korunmasi ve cevre Kirliliginin onlenmesi amaciyla sartlara en
uygun gelistirilebilir teknolojiyi belirlemek ve bu maksatla kurulacak te-
sislerin vasiflarini tespit etmek,

5. Cevre konusunda gorev verilmis kamu kurum ve Kuruluslari, sivil top-
lum orgutleriile isbirligi ve koordinasyon saglamak,

6. Cevre uygulamalari ve yatinmlarina etkinlik kazandirmak icin gerek-
li egitim faaliyetlerini izlemek, desteklemek, yonlendirmek, yapilan ve
proje asamasindaki yatinmlarin tanitimini yapmak, cevre sorunlari Ko-
nusunda Kamuoyu arastirmalar yapmak, toplantilar diizenlemek,

7. Cevre Koruma ve kontrolU ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi
gereken tedbirler konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere
verilen gorevleri yerine getirmek ve kanuni yetkileri kullanmaya iliskin
is ve islemleri yUritmek.

8. ilgili yénetmelik ve mevzuatlar kapsaminda gurilti kirliligine iliskin
sikayetleri degerlendirmek, glrtltinin énlenmesine yonelik teknik ca-
lismalari yapmak.

9. Calisma konulariyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel,
fuar, vs.) Belediyeyi temsil etmek.

10. Toplumda cevre bilincinin gelismesine yararli her tirlt bilgi, doku-
man ve yontemleri belirlemek, kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri
muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardimci olmak,

11. Cevre konularina iliskin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili ha-
ber ve yayimlari incelemek ve arsivlemek.

12. Cevre egitimi konusunda ilgili birimlerle isbirligi cercevesinde egitim
programlari hazirlayip, yaritmek.

13. Calisma konularina iliskin yasal mevzuat gercevesinde her turll de-
netimi gerceklestirmek, is ve islemleri yarttmek.

14. Cevreye iliskin 6zel giinlerde (05-12 Haziran Cevre Haftasi gibi...) Be-
lediye adina ilgili kurumlarla ishirligi yaparak katilim saglamak.

15. Yasal mevzuat cercevesinde olusturulan komisyonlarda gorev ala-
rak is ve islemleri yurttmek,

16. Yasal mevzuat degisimine iliskin ilgili mercilerce talep edildigi veya
gerek goruldugu takdirde gords ve oneri sunmak.

17. Calisma konularina iliskin proje ve dneri gelistirmek, uygulamak.

18. Birime ulasan her trll vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve
islemleri yaritmek.

19. Hizmet ici egitim almak ve uygulamak.

20. Stajyer ogrencilerin mevzuat ve teknik acidan yetismesine Katki
saglamak.

GEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU’NUN ,
FAALIYETLERINE iLISKiN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 Sayili 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
Belediye Kanunu ve Kontrol Kanunu

1593 Sayili Umumi 2872 Sayili

Hifzissihha Kanunu Cevre Kanunu

5216 Sayili BlyUksehir 4734 Sayili

Belediye Kanunu Kamu Ihale Kanunu

isyeri Acma ve Calisma

3194 Sayil Imar Kanunu Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

2872 Sayili Cevre Kanununa da-
yanilarak cikarilan yonetmelikler

Cevresel Gurdltinin Degerlendi-
rilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi

il Ozel idareleri ve Belediyeler
Arsiv Yonetmeligi

Devlet Harcama Belgeleri
Yonetmeligi

Diger ilgili Kanun ve

Yonetmelikler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.7.1.1.3. ilcemiz Sinirlar icerisindeki ilkégretim Okulu Ogrencileri-
ne Cevre Bilincinin Kazandirilmasi Uzerine Egitimler Diizenlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Midurligu tarafindan 2010 yilinda ilcemizdeki
54 ilkogretim okulunda 4. siniflara yonelik Cevre Bilincinin Kazandiril-
masl amaclyla egitim verilmistir. Her hafta ilgemizdeki 2 ilkdgretim oku-
lunda gerceklesen bu egitimlerde Universiteler, Meslek Odalari ve Sivil
Toplum Kuruluslar ile ortak ¢alisilmistir. Egitimler ilcemizdeki 6480 63-
renciye ulastirilmistir.

Bornova Belediyesi
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F.7.1.1.4. Cevre Bilincinin Arttirilmasina Yonelik Proje Yarismalari-
nin Diizenlenmesi

Lise Ogrencileri Arasi “Biz Artik Atik Degiliz” Proje Yarismasi; 2009-
2010 Egitim ve Ogretim yilinda Bornova Belediyesi Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurlugu tarafindan cocuklarimizi ve genclerimizi arastirma-
ya yonlendirmek, 6zglivenlerini ve problem ¢ozme yeteneklerini gelistir-
mek, cevre Konusundaki duyarliliklarini arttirmak, 6grencileri temel ve
uygulamali bilimlerde calismaya tesvik etmek ve bilimsel gelismelerine
katkida bulunmak amaciyla lise 1. sinif 6grencilerini kapsayan proje ya-
rismasi dlizenlenmistir. Yarismada 1. olan proje grubu Uzay Kampinda 6
gunlik kamp programina Ucretsiz Katilmistir.

ilkogretim Okullan Arasi “En Cevreci ilkdgretim Okulu” Yarismasi; Cev-
resindeki vatandaslarin bilingli ve saglikli bir ortamda yasamalarini sag-
lamak, gelecegimizin teminati cocuklarimiza daha yasanabilir bir cevre
birakmak ve cocuklarimiza gevre bilincini asilamak adina Ustln gayret
gosteren okullarimizin gevre konusunda yapmis oldugu calismalari
degerlendirerek tesvik etmek amaciyla 2009-2010 Egitim ve Ogretim
yilinda Bornova Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu tara-
findan yarisma dizenlenmis, ilgemizde bulunan ilkogretim okullari ara-
sindan secilen “En Cevreci ilkégretim Okulu” adina 1000 agaclik koru
olusturulmustur.

F.7.1.1.5. Meslek Odalari ve Sanayi Siteleri isbirligi icerisinde Farkli
Is Kollarinda Faaliyet Gosteren Isyeri Sahiplerine Yonelik Bilinglen-
dirme Egitimlerinin Diizenlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigimiiz GSM isyeri Acma ve Calisma
Ruhsati alinmasi hakkinda 2010 yili EKim ve Kasim aylarinda MTK Site-
sinde faaliyet gosteren firmalara egitim duzenlemistir. MTK Sitesine ait
salonda yapilan egitimlere 150 isyeri yetkilisi ve MTK Sitesi Yoneticileri
ve Itfaiye Miduirliga katilmistir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligtmuiz meslek odalari, Universiteler
ve kamu kuruluslarinin destediyle her ayin 20’sinde farkli bir konuda
“Glvenli Gida Gunleri” sempozyumu dizenlemektedir. 20 Aralik 2010
tarihinde ilki gerceklesen “Gida Glvenliginde Yeni Yasal Dizenlemeler”
konulu sempozyuma 250 Kisi katilmistir.

Cevre Koruma ve Kontrol Midarligdmuz 5 Haziran 2010 Dinya Cevre
GUNU Etkinlikleri kapsaminda Biyodizel Sanayicileri ve Is Adamlari

) , 2008

Performans Gostergeleri Gacenlesen
Cevre Bilincinin Kazandirlmasi Uzerine Egitim verilen : 24
ilkégretim Okulu Sayisi :
Cevre Bilincinin Kazandirilmasina Yonelik Egitime 2880
Katilan Ogrenci Sayisi
Cevre Bilincinin Arttirilmasina Yonelik Dizenlenen 2
Proje Yarismalarinin Sayisi :
isyeri Sahiplerine Yénelik Bilinclendirme Egitimlerine 25
Katilan Kisi Sayisi :
GSM Ruhsati Verilen 230
Isyeri Sayisi :

Denetlenen isyeri Sayisi

Dernegiile “Biyoyakitlar ile ilgiliGincel Durumlar” Paneli diizenlemistir.

2010 DiUnya Cevre GUnu etkinlikleri kapsaminda Cevre Koruma ve Kont-
rol MUdurligumuz sanayi firmalarini bilgilendirmek amaciyla EBSO,
Kalder ve il Cevre ve Orman Mudiirliigii ile ortak “Karbon Ayak izi” sem-
pozyumu duzenlemistir. EBSO Meclis Salonunda yapilan toplantiya 200
Kisi katilmistir.

F.7.4.1.1. Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyeti

Cevre Koruma ve Kontrol MudUrligimiz tarafindan ilgemiz sinirlari
icersinde faaliyet gosteren gayri sihhi miesseseler gerek sikayete isti-
naden gerekse rutin denetimlerle denetlenmekte olup isyerlerinin ruh-
sat kontrolU yapilmaktadir. Yapilan denetimler ve dizenlenen egitimler
sonucunda ruhsatsiz olarak faaliyet gosteren isyerlerinin ruhsatlandi-
rilmasi saglanmistir. Ayrica ruhsatli oldugu halde hakkinda sikayet olan
ya da ruhsat aldi§i kosullari degistirmis oldugu tespit edilen isyerleri
denetlenerek, sikdyete konu olan hususlarin Kaldirilmasi ve isyerlerinin
ruhsat aldigi kosullarinin strekliligi saglanmistir. 2010 yilinda faaliyet
gosteren 306 adet isyerine GSM Ruhsati diizenlenmistir. Sikayetlere ve
Cevresel GuUrultinun Degerlendirilmesi Yonetmeligine istinaden 2010
yilinda 29 adet isyerine GUrlltl Raporu dizenlenmistir.

DIGER FAALIYETLERIMiz

Dinya Cevre Haftasi Kutlamalari; 5 Haziran Dinya Cevre GUnU etkin-
likleri kapsaminda bir hafta boyunca ilce genelinde cevre ile ilgili panel,
stand alani kurulmasi, yarisma vb. etkinlikler diizenlenmistir. Etkinlikler
ilcemizde bez afisler, A3 afisler ve el ilanlari ile duyurulmustur. Stand
alanlari balonlar ve kutlama mesaji yazan bez afislerle stslenmistir.
Etkinlige katki saglayan kuruluslara ve katilimcilara tesekkir belgesi
verilmistir. Stand alaninda pazar filesi, atiklarin ayristirilmasi ile ilgili
brosurler dagitilmistir.

Halk Sagligi Alaninda Egitim Dlzenlenmesi; Cevre Koruma ve Kontrol
MUdurligumiiz tarafindan Ege Universitesi Tip Fakiltesi son sinif 6g-
rencilerine Halk Sagligi konusunda egditim verilmektedir. 15 glinde bir
staj kapsaminda egitime katilan 6grencilerin Midurligimuz teknik eki-
bince yapilan denetimlere Katilmalari saglanmakta ayrica 6grencilere
Gida Guvenligi, Hijyen ve Cevre Egitimleri verilmektedir. 2010 yilinda 250
ogrenci Halk Sagligi Staji yapmistir.
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//DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1.Belediyemiz hizmet binalarinin ve santiyelerinin gtivenlik, denetim ve
koruma hizmetini saglamak.

2. Belediyemiz hizmet binalarinin genel temizligini saglamak.

3. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabii Bornova Belediyesi cali-
sanlarina 6gle yemegi saglamak.

4. Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan asansorlerin bakim ve ona-
rimini saglamak.

5. Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan isitma sogutma sistemle-
rinin bakim ve onarimini saglamak.

6. Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan jeneratorlerin bakim ve
onarimini saglamak.

7. Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan telefon telsiz, faks ve ben-
zeri sistemlerin bakim ve onarimini saglamak.

8. Arac havuzunun etkin ve verimli kullanilmasini saglamak.
9. Personel servis ve sefer hatlarini diizenlemek ve takip etmek.

10. Diger Mudurluklerin, kirtasiye, temizlik malzemesi, biiro malzemesi
vb. alimini saglamak

11. Resmi torenlerde, ozel digun ve toplantilarda vatandaslara, okul-
lara, sivil toplum orgitlerine, derneklere, muhtarliklara vh. kurumlara,
Mudurligumuze gelen dilekgeler dogrultusunda, masa ve sandalye te-
min etmek.

12. Belediyemiz etkinliklerinde ve ulusal bayramlarda ilcemizin sokak,
cadde ve meydanlarina bayraklama yapmak.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLiS-
KIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
DIGER FAALIYETLER

1-IHALELER
; IHALENIN YAPILDIGI
IHALE ADI TARIH
Belediyemiz hizmet binalarinda ve santiye-
lerde I1sitma sistemlerinde ve jeneratorlerde 13.07.2010

kullanilmak tzere akaryakit alimi ihalesi

Belediyemiz hizmet binalarinin ve santiyeleri- :

nin guvenlik, denetim ve koruma hizmeti alimi 26.11.2010
ihalesi yapildi :

I?el.ed.lyeml.z hlzmgt blnglarlnln genel temizli- 58112010
gini hizmeti alimi ihalesi yapildi

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabii

Bornova Belediyesi calisanlarina yemek 30/11/2010

5393 Sayili
Belediye Kanunu

4734 Sayil
Kamu Ihale Kanunu

4735 Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu

5944 Sayili 657 Sayili

Bltge Kanunu Devlet Memurlari Kanunu
4857 Sayli 5188 Sayili

Is Kanunu Ozel Guvenlik Kanunu
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve | Tasinir Mal

Genel Saglik Sigortasi Kanunu Yonetmeligi

Kamu ihale Topluis

Genel Tebligi Sozlesmesi

hizmeti alimi ihalesi yapild

2-YAPILAN SOZLESMELER

-Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan asansaérlerin 2011 yili bakim
ve onarimi igin 30/12/2010 tarihinde, yillik bakim sozlesmesi imzalandi.

- Belediyemiz hizmet binalarinin isitma sogutma sistemlerinin 2011 yili
bakim ve onarimi icin 30/12/2010 tarihinde, yillik bakim sézlesmesi im-
zalandh.

- Belediyemiz isci Personele 2011 yili yogurt alimini saglamak amaclyla,
21/12/2010 tarihinde, yillik sozlesme imzalandi.

- Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan jeneratdrlerin 2011 yili ba-
kim ve onarimiicin 11/02/2011 tarihinde, yillik bakim sdzlesmesi imza-
land..

3- HAKEDISLER

-Belediyemiz hizmet binalarinin ve santiyelerinin Glvenlik, Denetim ve
Koruma Hizmeti temini ihalesi kapsaminda, glivenlik personeline maas
6denmesine yonelik 2010 yili aylik hakedisleri yapildi.

-Belediyemiz hizmet binalarinin Genel Temizligi hizmeti temini ihalesi
kapsaminda, temizlik personeline maas 6denmesine yonelik 2010 yili
aylik hakedisleri yapildi.

-657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabii Bornova Belediyesi cali-
sanlarina yemek hizmeti alimi 2010 yili aylik hakedisleri yapildi.

-Belediyemiz hizmet binalarinin isitma sistemlerinde ve jeneratorlerde
kullanilan akaryakita ait 2010 yili aylik hakedisleri yapildi.

o
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-Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan asansorlerin bakim ve ona-
rimini saglamak amaciyla 2010 yili aylik hakedisleri yapildi.

-Belediyemiz hizmet binalarinin isitma sogutma sistemlerinin bakim ve
onarimini saglamak amaciyla 2010 yili aylik hakedis yapildi.

-Belediyenin telefon telsiz, faks ve benzeri haberlesmelerini saglamak
ve sistemin bakim onarimini saglamak amaciyla yillik bakim sozlesme-
sine istinaden 2010 yili aylik hakedisleri yapildi.

Performans Gostergeleri Ger(;ezkolggen
Guvenligi saglanan bina sayisi 28 Nokta
gal|§an Gu Ve nl| ; Person el| say|s| ......................................... ; 05 .....
(;al@an tem|zl|k per Son eh say|s| .......................................... 38 ......
Tem|zlenenb| nasaws| ...................................................... 24 ......
ey say|s| ............................................................ o
Telefon abon é. say|s| ......................................................... 1. 58 .....
Telefon sant ; a l Say |s| ........................................................ S
Suabonel|g|say|s|324 .....
Elektr|kabonel|g|say|s|570 .....
Yap|lan agk e y|s| ...................................................... e
Yap|landogrudantem|nsay|s|208 .....

-Belediyemiz isci Personele yogdurt alimini saglamak amaciyla, 2010 yili
aylik hak edisleri yapildi.

-Belediyemiz hizmet binalarinda kullanilan telefon, adsl, elektrik ve su
giderlerinin 6denmesi icin, 2010 yili aylik hakedisleri yapild.

2009 2010 2010
Gerceklesen Tahmini Gergeklesen

29 Nokta . 31 nokta
................... 105 _120
................... 38 _48
................... 25 _25
.................... 7 _9
................... 166 _164
.................... 7 _7
300 ...................... — 3” ............
617 ...................... _ ........................ 5 97 ............
.................... 7 _4
................... : 52 1”

//EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Emlak istimlak konularinda bilgi Gretmek, Baskanliga onerilerde bu-
lunmak, uygulamaya esas olmak lzere alinan Kkararlari kurum ve Kuru-
luslarla baglanti kurarak st makamlara bilgi vermek, alinan kararlari
sef ve ilgilimemura bildirmek, uygulamasini izlemek, sef ile memurlarin
uyum ve esgudum icinde calismalarini kontrol etmek.

2. Belediyenin Emlak ve istimlak konulariyla ilgili calismalar yapmak
hizmet etkinligini arttirici dnerilerde bulunmak.

3. Mevzuatin getirdigi diger konular ile Baskan ve Baskan Yardimcisi ta-
rafindan verilen islemleri yGratmektir.

4. 2981,3194 ve 5393 sayili yasalara gore Belediye'ye ait gayrimenkul-
lerin satislarinin yapilmasi.

5. 2886 ve 5393 sayili yasaya gore Belediye'ye ait tasinmazlarin kiraya
verilmesi.

6. 2886,2942 ve 5393 sayili yasalara gore Belediye'ye ait tasinmaz mal-
larin takas edilmesi.

7. 5393 sayili yasaya gore Belediye'ye ait tasinmaz mallari tahsisinin
yapilmasi.

8. Medeni Kanun ve 5393 sayili yasaya gore milkiyetten gayri ayni hak
tesisi islemlerinin yUrdtdlmesi.

9. 2942 ve 5393 sayili yasalara gore yol ve yesil alanlarda kalan sahis
tasinmazlarinin kamulastirilmasi islemlerinin yaritilmesi.

10. 5393 ve 2886 sayili yasalara gore Belediye'ye ait tasinmazlar ile
Belediye tasinmazlarini kullananlardan Ecrimisil alinmasi islemlerinin
yUrattlmesi.

11. 2946 ve 5393 sayili yasalara gore Belediye'ye ait lojman tahsisi is-
lemlerinin yarttilmesi.

12. 4734 ve 5393 sayili yasalara gore Belediye'nin ihtiyac duydugu hal-
lerde tasinmaz mal kiralanmasi islemlerinin yUrdatalmesi.

13. 775 sayili gecekondu kanununun 27. ve 34. madde serh terkin islem-
lerinin yUritdlmesi.



EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 Sayili Belediye Kanunu 3194 Sayili imar Kanunu

2981 Sayili imar ve Gecekondu
Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygu-
lanacak Baz! islemler ve 6785 Sa-
yili imar Kanunun Bir Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanun

5393 Sayili Belediyeler Yasasi

2942 Sayili Kamulastirma Kanu-
nu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu-
nun Ilgili Yonetmelikleri

2886 Sayili Devlet ihale Yasas!

2946 Sayili Kamu Konutlari Ka-
nunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

il Ozel idare ve Belediyeler Arsiv

Yénetmeligj 775 sayili Gecekondu Kanunu

Diger Kanun ve
Yonetmelikler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

- Kentte yasam kalitesini arttirip, yasami Kolaylastirmak ve icinde yasa-
maktan Keyif alinan kent yaratmak amaciyla, ilcemizdeki imar yollarinin
acilarak trafigin rahatlatilmasi park alanlari, cocuk bahceleri ve otopark
alanlarinin kamulastirilarak imar planlarinin uygulanmasini saglamaya
yonelik yol ve yesil alan yapilacak yerlerde kamulastirma faaliyetleri
gerceklestirilmistir.

- Belediyemize ait lojmanlarin tahsilat islemleri faaliyetleri gercekles-
tirildi. Belediyemizin sahislarla hisseli oldugu parsellerde vatandasi ta-
lebi ile hissedarina satisi islemleri, 3194 sayili imar kanunu geredince
yoldan ve yesil alandan dogan ihdas islemleri neticesi yapilan satislar
gerceklestirildi.

- Belediyemize ait kamuya terkli alanlardaki isgallerden dolayi ecrimisil
alinmasi islemleri gerceklestirildi.

- Belediyemize ait binalarin bife, kafeterya olarak kiraya verilmesi faa-
liyeti gerceklestirildi.

- 775 sayili yasa geredi vatandasin tasinmazinda bulunan 27. ve 34.
madde serhlerinin terkin edilmesi islemi gerceklestirildi.

F.5.3.1.2. Belediye Tasinmazlarini Degerlendirerek
Gelir Arttirma Faaliyeti

-Hisse ve arsa satis miktari: 10 adet olup 178.360,00 TL.
Tahakkuk edilmistir.

-Yoldan ihdas islemleri miktari: 6 adet olup 68.617,40 TL.
Tahakkuk edilmistir.

-Trafo yerleri islem miktari: 1 adet olup 12.000,00 TL.
Tahakkuk edilmistir.
-Belediyemize ait lojmanlara yapilan kira

tahakkuk miktari: 43.955,97 TL. dir.

-Lojmanlar haric Belediye tasinmazlari icin
tahakkuk eden kira miktari: 977.175,46 TL." dir.

-Lojmanlar haric Belediye tasinmazlari icin
tahsil edilen kira miktari: 932.192,63 TL.'dir. (Lojmanlar haric )

-Belediye tasinmazlari icin tahsil edilen kira miktarinin
gecikme zammi olarak 1.748,24 TL. dir.

-Ecrimisil tahakkuk edilen miktar: 97 adet olup 1.404.330,00 TL.'dir.
-Ecrimisil tahsil edilen miktar: 97 adet olup 75.746,64 TL." dir.
-Ecrimisil tahsil edilen gecikme faizi miktarl 5.142,41 TL." dir.

F6.11.1.2. ilcemizde Yeni Yollarin Acilabilmesi icin Kamulastirma
Yapilmasi Faaliyeti

-Zemin kamulastirma 26 adet olup, 4.835.862,61 TL. (6.357,69 m2'dir)
-Zemin st kamulastirma 14 adet olup 586.234,24 TL. (1.544,88 m2'dir)

-18 adet tasinmaz yarglya dava acilmasi icin gonderilmistir.
4.076.911,11TL.(4.827,58 m2dir.)

DIGER FAALIYETLER

-775 sayili yasa geregi 234 adet vatandasin tasinmazinda bulunan 27.
ve 34. madde serhlerinin terkin edilmesi islemi gergeklestirildi.
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Performans Gostergeleri 2008 2003 2010 2010

Gerceklesen Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
! o 26 adet zemin
Yol yapimi amaciyla kamulastirilan zemin miktari 10.915,10 m2 122 22; tgée:én 7 7314 0%%8:112 6.357,69 m2
o T £4.835.862,61TL.
: 14 adet zemin Ustu
s ¢ 30 adet zemin UstU : Kamulastirma
Yol yapimi amaciyla kamulastirilan zemin Ustl miktar - \ kamulastrma 9 Adet 154488 m2
586.234,24 TL
Odenen kamulastirma bedeli 3.937.697,69 TL. 1.300.443,53 TL : 8.000.000,00 TL : 5.422.096,85 TL.
Ej}liglr\l/emlze ait lojmanlardan elde edilen tahakkuk 3873248 TL. 3430208 TL %10 43.955.97 TL
......................... R S 3 adet7adet ................... 0 SUUUUPPRRRR SUPPPPPTN 10Adet ........
Hisse ve arsa satis miktar 2012800 TL. 227.151,73 TL %10 178.360,00 TL
. . . 4 adet 6 adet : 6 Adet
Yoldan ihdas islemi miktan 60.598,00 TL. 165.440,1 TL - 68.617,40 TL
Trafo yerleri islem miktari 2 adet 4 adet - : 1 Adet
el 5.840,00 TL. 20936,6 TL 12.000,00 TL.
Kamuya terkli alan isgalci miktari 69 adet 82 adet - 97 adet
Ecrimisil tahakkuk miktari 360.430,06 TL. 290.400,86 TL %10 © 1.404.330,00 TL.
Kiraci miktari 65 adet 67 adet 62 adet
Tahsil edilen Kira gelir miktari 469.374,74 TL. 487.637,31 TL %10 © 93219263 TL
Tahakkuk eden kira miktari 675.609,40 TL. L12.447,77 TL %10 977.175,46 TL.
: 18 adet
. . 5 adet 2 adet
Kamulastirmada yargiya gidenlerin orani - 4.827,58 m2
892.437,11 TL. 41.374,43 TL 407691111 TL
. , . : 27 adet
Hobi bahceleri tahakkuk eden kullanim bedeli - - - 4.050,00 TL
. ) - : : 27 adet
Hobi bahceleri tahsil edilen kullanim bedeli - - - 4.050,00 TL
Zzg ;aylh yasa geredi 27. ve 34. madde serhlerin terkin . ) . >34 adet




//ETUD PROJE MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1.3194 sayili yasanin 14. 15. 16.17. ve 18. maddelerini uygulamak yani
irtifak hakki, yola terk, birlestirme, ayirma, diizenleme siniri tespiti ve
18. madde uygulamalarini yapmak veya yapilarak Belediye’ye sunulan
uygulamalari Kontrol etmek.

2. Uygulamaya esas imar hatti krokisi hazirlamaktir.

3. MudurlUkler arasinda esgudimli calismayi saglayarak cografi verile-
rin/bilgilerin ortak/ulusal standartlarda, IBSB Cografi Bilgi Sistemi Sube
Mudurltguyle koordineli olarak Uretilmesi ve paylasimi icin ¢alismalari
yUritmek.

4. Numaralama yonetmeligine gore, numarataj belgesi ve numarataj
krokisi olmak Uzere numaralama calismalari yapmak ve bunlari bilgisa-
yar ortamina aktarmak, UAVT’ ye girmek.

5. Kitle, yesil alan, yol ve imar hatti aplikasyonlarini yapmak.

6. Temel Ustl vizesi, yapi yeri kot krokisi, halihazir harita alimi ve plan-
kote gibi yerinde 6l¢me ve belgeleme isleri yapmak.

7. Kamulastirma haritalari calisma ruhsat mesafe kontrolleri ve isgali-
ye islemleri, park ve bahgelerin sinir tespitleri, planlama calismalari icin
zemin UstU tespit ve olcimleme calismalarini yapmak.

ETUD PROJE MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE iLiSKIN YASA,
MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5216 sayili Blylksehir Belediye-

5393 sayili Belediyeler Kanunu ler Kanunu

3194 sayili imar Kanunu ve bu
kanunun 18. Madde uygulama
yonetmeligi

657 sayili Devlet Memurlar Ka-
nunu

2942/4650/5999 sayili Kamulas-
tirma Kanunu

2863 sayili Kultlr ve Tabiat Var-
liklarini Koruma Kanunu

2981/ 3290/ 3360 sayili imar Affi

634 sayili Kat Milkiyeti Kanunu Kanunu ve Uygulama Yonetmeligi

4735 sayili Kamu ihaleleri Soz-

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu !
lesmeleri Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

Biyiik Olcekli Haritalar Yapim Yo-
netmeligi

izmir Blyiiksehir Belediyesi imar

Yonetmelidi Numaralama Yonetmeligi

Arsiv Yonetmeligi ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
F.2.1.1.3. imar Plani Uygulama Faaliyeti

Bu faaliyette 16. ve 18. madde uygulamalari, Numarataj Belgesi, Yapi
yeri kot krokisi belgesi, imar hatti belgesi, Temel Ustii vize krokisi bel-
gesi verilmesi calismalari yapilmaktadir. 18.Madde Uygulama Planla-
rinda, 1/1000 olgekli imar planlarina uygun olarak parselasyon planlari
yapilmaktadir. Bu plan kapsaminda yol, yesil alanlar ve imar parselleri
olusturulmaktadir. Asagida Ettd Proje Midurligu tarafindan 2010 yili
icersinde yapilan dort uygulama planina 6rnek gosterilmektedir.

511 Plan

511 Nolu Parselasyon Plani Ergene mahallesinde 116 kadastral ada da
ve toplam 1649.41 m2’lik bir alanda yapilmistir. Yapilan dizenleme so-
nucu 1147.72 m2 imar alani olusmustur. Diger 501.69 m2’lik alan yol ve
yesil alan olarak ayrilmaktadir.
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556 Plan

556 Nolu Parselasyon Plani Pinarbasi mahallesinde toplam 4815 m2’lik
bir alanda yapilmistir. Yapilan dlizenleme sonucu 3407.56 m2 imar alani

olusmustur. Diger 1407.44 m2’lik alan yol ve yesil alan olarak ayrilmak-
tadir.

o AT ERERT D

564 Plan

564 Nolu Parselasyon Plani Altindag mahallesinde toplam 141485
m2’lik bir alanda yapilmistir. Yapilan dizenleme sonucu 6161.68 m2
imar alani olusmustur. Diger 7986.82 m2’lik alan yol ve yesil alan olarak
ayrilmaktadir.

558 Plan

558 Nolu Parselasyon Plani Pinarbasi Isikkent Mahallesinde toplam
138215.00 m2’lik bir alanda yapilmistir. Yapilan dizenleme sonucu
115.495 m2 imar alani olusmustur. Diger 138099.505 m2’lik alan yol ve
yesil alan olarak ayrilmaktadir.
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F.3.2.1.2. Sayisal Haritalarin Glincellenmesi Faaliyeti

Bu faaliyet kapsaminda Etud Proje Mudurlugu tarafindan Bornova ilge
sinirlarinda yer alan 33 mahallenin sinirlari icersinde yer alan sokak
numarasl, saglik tesisleri, egitim tesisleri, kKamu Kkurumlari, sanayi ve
ticaret alanlari gibi bilgilerin yer aldigi kent rehberi Plan ve Proje Mudtir-
lUgu ile koordineli olarak olusturulmustur. Bu bilgiler 2010 yili verilerine
dayanmaktadir.

Ayni zamanda Numarataj ve sokak numaralarinin gtincellemeleri
I.B.S.B. CBS Sube Miidurltigii tarafindan olusturdugu Adres Bilgi Siste-
minde 2010 tarihinden itibaren yapilmaya baslanmistir. Asagida faaliyet
kapsaminda olusturulan 33 mahalleden Altindag, Yesilova, Serintepe
ve indnl Mahalleleri Kent Rehberi Krokileri 5rnek olarak gosterilmistir.

Iracted () MAHALLES]

=
| |
-
"
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.
™

SERINTEPE MAHALLESI

YESILOVA MAHALLES]

-

.
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Performans Gostergeleri

Numarataj Kroki ve Belge Sayisi 3292

TemelUstuveTemelV|zeler|Say|5|893
Yap|Yer|KotKrok|5|Belge5|Say|5|431
Ara2|olgumvedegerlendlrmeSay|5|310
Ko ntrol ed |lere|-< onayla nan va2|yet ; planl ................................. 0 ......
Imar 3 Kanunu 16 madde uygul ama Say |5| ............................... : 79 e
ImarKanunu18maddeuygulamaSay|S|17 .....
Uygulama Imar Hatt| Be lgeS| Sa gl.l .S.l ...................................... : 18 e
Elektr|kabonel|g|Say|5|570
Yapllan ag|l-( |ha le Sayls e 7 ......
Yapllan dogrudan temln Say|5| ............................... e 208 ...

Gerceklesen

2009 2010 2010
Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
5819 5900 4453
760 ..................... 550356 ............
452 ..................... 550420 ............
348 ..................... 350255 ............
..................... 0 3678
.................... : 30 110124
17 ....................... 20 ........................ 25 .............
.................... : 42 110175
617 ...................... _ ........................ 5 97 ............
..................... 7 _4
.................... : 52 _111

//FEN iSLERI MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Kendisine bagli olan gorev yerlerinde islerin etkin, saglikli ve mevzua-
ta uygun bir sekilde planlanmasini ve yurtttlmesini saglamak.

2. Kendisine bagli teknik personelin, santiyelerin ekip ve iscilerin gérev
dagilimi ve is programini yapmak, uygulamayi denetlemek ve ekiplerin
uyum ve es gudum iginde verimli ve ekonomik bir sekilde calismalarini
saglamak.

3. 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gorevlerinden sayilan
veya Belediye Meclisi tarafindan yapimi kararlastirilan her tarld hizmet,
sosyal ve Kultdr amacli binalarin, kent donatilarinin, altyapi ve Ustyapi
tesislerinin, kapall ve acik spor alanlarinin ve mevcut tesislerin yapim,
onarim ve hizmet ihalelerine ait sartname ve protokolleri hazirlamak,
ihalelerini gerceklestirmek.

4. 4734 sayili Kamu hale Kanunu geregdi muayene, Kabul ve diger ko-
misyonlar tesekkul ettirip, Ust makamin onayina sunmak.

5. Belediye Meclisince onaylanan yillik Belediye biitcesinde yer alan;
yeni yol acilmasi ve stabilizasyonu, yol bakim ve onarimi, Tretuvar ve
bordUr yapimi, bakim ve onarimi, yol Uzerindeki sanat yapilari, yeni
acilan yollarin asfalt ile kaplanmasi, asfalt yollarin bakimi, onarimi ve
yama ile kaplanmasi,

6. Bina yapim, bakim ve onarimi

7. Belediye imar Planinda belirlenen yerlere hizmet binalari, spor tesis-
leri, Pazar yerleri, umumi tuvaletler ve sosyal tesislerin yapilmasi,

8. Tesisat yapim, bakim ve onarimi
9. islerinin yillik yatinm programlarini yapmak, biitce tasarilarini hazir-

lamak, Baskanligin onayina sunmak, uygun gorulenler ile ilgili her tirll
is ve islemleri yUritmek.

10. Bayindirlik konularinda proje Uretmek ve Baskanliga onerilerde
bulunmak,

11. Belediye hizmetleri igin gerekli her turlt yapi ve tesisin projelerini
yaptirmak.

12. Yillik yatirim programi dogrultusunda yol agilmasi, yol dizeltilmesi,
yollara malzeme serilmesi, malzeme ve moloz kaldirilmasi ve nakledil-
mesi gibi islerde Fen Isleri santiyesinde bulunan is makinelerinin verimli
ve ekonomik olarak kullanilmalarini saglamak.

13. 5216 sayili BlyUksehir Belediyeleri Kanunu kapsaminda BuiyUkse-
hir Belediyesinin sorumluluguna verilmis ana arter, bulvar ve caddele-
rin yapimi, bakimi ve sinyalizasyonu konusunda BlyUksehir Belediyesi
nezdinde girisimlerde bulunmak Gzere teklifler hazirlatip Baskanlik Ma-
kamina sunmak.

14. Belediyenin imar Planinda belirlenen yerlerdeki yerel ve bolgesel
otoparklarin onceliklerine gore yapimi icin BuyUksehir Belediyesi nez-
dinde teklifte girisimlerde bulunmak Uzere Baskanlik Makamina teklif
sunmak.

15. Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen yazilar ve yazismalari yapmak.
16. Ozel sektérden gelen yazilar ve yazismalari yapmak.

17.Is deneyim belgelerinin hazirlamak.

18. Vatandas muracaatlarini yerinde tetkik etmek, incelemek, degerlen-
dirmek ve sonuclandirmak.

19. ihale ile ilgili hazirliklar yapmak.
20. EtUt ve Proje hazirlamak.

21. Metraj yapmak.



22. Yaklasik maliyet hazirlamak.

23. Piyasa arastirmasi yapmak.

24. ihalesi sonuclanan islerin kontrolligini yapmak.
25. Hak edis hazirlamak.

26. Gecici ve kesin kabull yapmak.

27. Yol Katilim bedeli hesaplamak.

28. Yol olctmleri, mulkiyet olcUmleri, tretuvar olcimleri, Kod ve harita-
cilik olgtimlerini yapmak.

29. Sihhi tesisat projesi, 1sI yalitim projesi ve hesaplar yapmak.
30. Isitma ve sogutma projesi yapmak.

31. Asansor avan ve uygulama projesi onayini yapmak.

32. Asansor isletme ve Fen Vizesi onayini yapmak.

33. Asansor isletme ve motor ruhsati hazirlamak.

34. Vatandaslardan gelen su sizintisi sikayetlerini yerinde tetkikini yap-
mak.

35. Yol, Tretuvar v.s. yapim ve bakimlari, ihale ile ilgili

hazirliklari yapmak.

36. Belediyece kullanilan motorlu arac, is makinelerinin yillik gereksi-
nimi olan yedek parga, yag, lastik, akaryakit vs ihtiyaclarini tespit edip
ihale yoluyla temin edilmesini saglamak.

37. Mal, Hizmet ve Yapim isleri ile ilgili gerekli olan teknik ve idari sart-
namenin Hazirlanmasi ve ihalelerin saglikli yapilabilmesini saglamak,
yasal streclerin takvime dayali takibini yapmak, teslim Komisyonlarini
olusturup, teslim alinan mal ve hizmetlerin hak edislerini saglikli sekil-
de yapmak.

38. Araclarin trafik, sigorta, ruhsat, vize, muayene v.b. islerinin aksama-
dan, zamaninda ve dizenli olarak yapilmasini saglamak.

FEN iSLERI MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN YASA,
MEVZUAT VE YONETMELIKLER

Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapi-

4734 sayili Kamu |hale Kanunu lar Hakkinda Yénetmelik

4735 sayili Kamu Ihale

Sozlesmeleri Kanunu Otopark Yonetmeligi

2918 sayili Karayollar Trafik
Kanunu

Devlet Harcama Belgeleri Yonet-
meligi

il 6zel idareleri ve belediyeler ar-

4857 sayili Is Kanunu siv yenetmeli

Diger ilgili Kanun ve Yénetmelik-
ler Bayindirlik Isleri Teknik Sart-
namesi Isci Sagligi ve Is Guvenligi

2464 sayili Belediye Gelirler
Kanunu

Tazuga

5393 sayili Belediye Kanunu 3194 sayili imar Kanunu

Bayindirlik isleri Kontrol Yénet-
meligi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissihha
Kanunu

Mal Alimi, Hizmet Alimi ve Yapim
Isleri Uygulama Yonetmeligi

Mal Alimi, Hizmet Alimi ve Yapim
Isleri Muayene ve Kabul Yonet-
meligi

2972 sayili Cevre Kanunu

ihalelere Yonelik Basvurular Hak-
kinda Yonetmelik

5216 sayili BlyUksehir Belediye
Kanunu

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F2.4.1.4-BlyUk Carsi Sokak Sagliklastirma Faaliyetinin Yartttlmesi
Projeler Kulttr ve Tabiat Varliklarini Koruma Boélge Kurulu tarafindan
onaylandi, uygulama icin milk sahipleri muvaffakatname vermedidi igin
uygulamasina baslanamamistir.

F.2.5.1.1-Restorasyon Yapim faaliyeti
1-Daramalilar Késkiiniin Restorasyonunun Yapilmasi Yapim isi:

!§in Bedeli:1.253.333,00 TL
Ise Baglama Tarihi: 17.06.2010
Isin Bitim Tarihi: 01.06.2011

S6z Konusu is icin Il Ozel idare’den %80 oraninda katki payi alinmasi Va-
lilik tarafindan uygun gorilmustdr. Isin %60’ inin 2010 yilinda, %40’ InIn
2011 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

K. T.VKB.Knun proje muellifinin raporunu henliz onaylamadigindan ve
Dokuz Eyliil Universitesi Jeoloji miihendisligi bolimiinin siva ve derz
analizleri raporunu 73 glnlUk bir stirede vermesinden dolayi 31.12.2010
tarihi itibariyle isin %38,36’lik kismi tamamlanmistir.

2-Bornova Belediyesi Kiitiiphanesi Atatiirk Kitapligi Uygulama
Projelerinin Hazirlanmasi isi

Isin Bedeli:42.840,00 TL
Ise Baglama Tarihi: 22.03.2010
Isin Bitim Tarihi: 16.11.2010

S6z konusu is icin il Ozel idare’den %80 oraninda katki payi alinmasi
Valilik tarafindan uygun gorilmustar.

22.09.2010 tarihli KT.VKBK Karari ile projeler onaylanmis ve il Ozel
Idare’den %80 oraninda katki payi alinmistir.

Restorasyon Uygulamasi icin de il Ozel idareden katki payi talep etmek
Uzere basvuru yapilmistir.

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu
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3-izmir - Bornova Isikkent'de Arapderesi Kopriisii Restorasyon Uy-
gulamasi yapilmasi isi

Isin Bedeli:84.160,70 TL
Ise Baglama Tarihi: 16.07.2010
Isin Bitim Tarihi: 22.11.2010

31.12.2010 tarihi itibariyle isin %100°lK Kismi tamamlanmuistir. il Ozel
|dare’den %80 oraninda katki payi alinmistir.

Restorasyon uygulamasi asamasinda toprak altinda Kalmis koprinin
devami olan bir kemer daha ortaya ¢iktigindan ilave proje yapilarak
K.T.VKB.K'na onaya sunulmasi ve uygulamanin yapilmasi icin 6ay stire
uzatimi verilmistir.

F.4.1.1.2.- Yesilova Hoyugiine iliskin Arkeoloji Parki ve sergileme
alaninin diizenlenmesi Faaliyeti

1-Bornova Belediyesi Yesilova Hoyiigli Ziyaretci Merkezi Mimari
Proje Yarismasi

Yarismanin ilani 22 Haziran Sali

Soru sorma slresinin bitimi

05 Temmuz Pazartesi Saat 17.00

Soru-cevap toplantisi igin jdrinin
toplanmasi

07 Temmuz Carsamba
Saat 9.30'da

Soru-cevap calismalarinin
sonuglarinin yarismacilara

14 Temmuz Carsamba

gonderilmesi

Projelerin  raportorlige teslim | 13 Eylul Pazartesi
edilmesi Saat 17.00’ye kadar
Degerlendirme calismalari icin ju- 17 Eyliil Cuma

rinin toplanmasi

Sonug ilani 27 Eylll Pazartesi

Sergi tarihi 27 EylUl Pazartesi

Kolokyum ve Odil Téreni tarihi 6 EKim Carsamba Saat:10.00

Yarismaya 66 adet yarismaci katilmis olup, toplam 107.500,00 TL odul
dagitilmistir. Yarisma sonucu birinci olan proje ile Tarihi Kentler Birligi'nin
proje yarismasina basvurulmustur. Yarisma icin ¢alisma yapildigindan
K.T.VK.B.K'na 6n onaya gonderilmesi 2011 yilina birakilmistir.

2-Bornova Belediyesi Yesilova Hoyligu Cevre Diizenlemesi projesi:

IZKA'nin Turizm ve Cevre Destek Kapsaminda proje cagrisina istina-
den Bornova Belediyesi Yesilova Hoyugu Cevre Dilzenlemesi projesi
34.800,00TL sozlesme bedeli ile hazirlatilmis ve 26.03.2010 tarihinde
IZKA" YA proje basvurusu yapilmistir. IZKA tarafindan projemiz kabul
edilmis ve 12.07.2010 tarihinde IZKA ile sézlesme imzalanmistir.

Bu proje kapsaminda 02.09.2010 tarihinde “iZKA destekli Bornova Be-
lediyesi Yesilova Hoyugu Cevre Dizenlemesi Projesi Kapsaminda Kopri
ve Giris Taki Yapilmasi Isi” yapim ihalesi yapilmistir.

Isin kapsaminda 2 adet kopril ve 2 adet giris taki yapilmaktadir.

31.12.2010 tarihi itibariyle isin %69’ luk kismi tamamlanmistir. IZKA' dan
%75 oraninda katki payi alinmaktadir.

F.6.1.1.2.- Isikkent Spor Kompleksine ek binalar ve tadilat
yapilmasi faaliyeti

[§in Bedeli:2.962.844,19 TL
Ise Baglama Tarihi: 12.01.2010
Isin Bitim Tarihi: 08.09.2010

isin kapsaminda;
A-Mevcut spor kompleksin tadilati

B-Kompleksin basketbol salonu kismina bodrum kat+ zemin kat+1. kat
olmak Gzere toplam 395m2 ek bina,

Ek Binanin Mahal Listesi;

Bodrum Kat:

— Makine Dairesi

- Sauna

- Masaj odasi

- Rezervuar-soyunma odalari
- Bekleme salonu

- Siginak

- Zemin Kat:

- Soyunma Odasl

— Antrendr odasi

- 2 adet hakem odasi
- 1 adet gorevli odasi
- Depo

- Kat:

- 10 adet 2 Kisilik icinde wc ve rezervuari olan sporcu yatak odasi
- Mutfak

- Yemek salonu

C- 13,50m*25,00%2,20m vari olimpik ytizme havuzu, 6m*12m*1,10m ¢o-
cuk havuzu, glineslenme terasi, seyir terasi, wc-rezervuar ve soyunma
kabinleri, yapilmistir.

Ihtiyac tizerine %10 Is artisi yapilarak isin bitimi icin 15.11.2010 tarihine
kadar sure uzatimi verilmistir.

31.12.2010 tarihi itibariyle isin %100’lUK Kismi tamamlanmistir.

F.6.5.1.1-Ugur Mumcu Kiiltiir Merkezinin cephe tadilatinin yapim
faaliyetinin yirutilmesi

Cephe tadilati ile ilgili 30.06.2010 tarihine kadar herhangi bir faaliyet
yapilmamis olup, ic mekan tadilatlari ile ilgili 04.06.2010 tarihinde soz-
lesme imzalanarak 13.250,00 TL'ye proje hazirlattinlmistir. Projeler
17.07.2010 tarihinde teslim alinmistir. Binanin dis cephesi de “Bornova
Belediyesi Sinirlari icerisindeki Yol Ve Tretuvarlarin ,Okullarin ve Borno-
va Belediyesine Ait Binalarin Bakim Onarimi Isi” cerceve anlasma ihalesi
kapsaminda boyatilmistir.



F.6.10.1.1-Pazaryeri Yapim Faaliyetlerinin Projelerinin Hazirlanma-
sl Faaliyeti

1-Doganlar Pazaryeri Uygulama Projesi Hazirlanmasi Isi
22.02.2010 tarihinde sozlesme imzalanarak 23.250,00 TL'ye proje
hazirlattinlmistir. Projeler 07.04.2010 tarihinde teslim alinmistir.

2- Bornova Belediyesi Evka-4 Pazaryeri Uygulama Projesi
Hazirlanmasi Isi

03.11.2010 tarihinde stzlesme imzalanarak 20.750,00 TL'ye proje hazir-
lattinlmistir. Projeler 12.12.2010 tarihinde teslim alinmistir.

3- Bornova Belediyesi Pinarbasi Pazaryeri Uygulama Projesi Hazir-
lanmasi Isi

22.11.2010 tarihinde sozlesme imzalanarak 16.000,00 TLye proje hazir-
lattinlmistir. Projeler 20.12.2010 tarihinde teslim alinmistir.

4- Bornova Belediyesi Isikkent Pazaryeri Uygulama Projesi Hazir-
lanmasi Isi

03.11.2010 tarihinde stzlesme imzalanarak 26.000,00 TL'ye proje hazir-
lattinlmistir. Projeler 13.12.2010 tarihinde teslim alinmistir.

F.6.10.1.2.- Pazaryeri yapim faaliyeti
1- Bornova Belediyesi Mevlana Acik Pazaryeri A blok Yapim isi.

Isin Bedeli:647.400,00 TL

Ise Baslama Tarihi: 10.06.2010

isin Bitim Tarihi: 07.12.2010

2007me, 185 tezgah yerlesimli yanlari acik, Gzeri gelik konstriksiyoniile
kapali bir pazaryeridir.

31.12.2010 tarihi itibariyle isin %100’lik kismi tamamlanmistir.

2-Bornova Doganlar Pazaryeri Yapimi isi.

sin Bedeli:767.800,00 TL

ise Baslama Tarihi: 03.11.2010

Isin Bitim Tarihi: 01.05.2011

3824m2, 375 tezgah yerlesimli yanlari acik, Uzeri celik konstriksiyon ile
kapali bir pazaryeridir.

31.12.2010 tarihi itibariyle isin %42°lik kismi tamamlanmistir.

F.6.11.1.1.- ilcemizdeki sokaklarin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi Faaliyeti

1- Cerceve anlasma ile Bornova Sinirlari icerisindeki yollarin 4.000
ton binder asfalt, 4.000 ton aginma asfalt, 10.000 ton aginma taba-
kasi asfalt yama ile bakim onariminin yapilmasi Isi.

isin Bedeli:
1.Minferit sozlesme bedeli:480.900,00 TL
2 Mlnferit sdzlesme bedeli:765.900,00 TL

ise Baslama Tarihi:
1.MUnferit sdzlesme: 07.04.2010
2.Miinferit sozlesme: 09.06.2010

Isin Bitim Tarihi:
1.MUnferit sozlesme: 03.10.2010
2 Mlnferit sdzlesme: 06.12.2010

S6z konusu ihale kapsaminda 1. minferit sozlesme ile 1.000,30 ton
binder asfalt, 278,48 ton asinma asfalt, 3.602,18 ton asinma tabakasi
asfalt ile yama yapilmistir.

Isin %6100 tamamlanmistr.
Soz konusu asfalt ile 5,50 km yol asfaltlanmistir.

2. Minferit sozlesme ile 700 ton binder asfalt, 700 ton asinma asfalt,
6.400 ton asinma tabakasi asfalt yama yapilmasi planlanmistir.

Isin 96100 tamamlanmustir.
Soz konusu asfalt ile 8,50 km yol asfaltlanmistir.

2010 yilinda 2 munferit sozlesme ile toplam 14,00 km
yol asfaltlanmistir.

2-Bornova Sinirlari icerisindeki 8 Adet Mahallede Yol ve Tretuvar
Yapilmasi Isi.

isin Bedeli:428.000,00 TL

ise Baslama Tarihi: 13.11.2009

Isin Bitim Tarihi: 10.07.2010

Isin tamami 2010 yilinda yapilmistir. %7,4 is artisi olmus ve is 460.000,00
TL'ye tamamlanmistir. S6z konusu is ile 3 km (19.000m2) yol parke tas
ile kaplanmis, 13 km (13.000m2) parke tas Kapli tretuvar yapilmistir.

3-Altindag Zafer Mahallesinde Heyelan Riski olan Bdlgede Kazik,
Istinat Duvari, Su Drenaji Yapilmasi Isi

Isin Bedeli:199.000,00 TL

Ise Baslama Tarihi: 03.12.2009

Isin Bitim Tarihi: 01.04.2010

is 175.434,00 TL'ye tamamlanmistir.

4-Bornova Sinirlan icerisindeki 17 Adet Mahallede Yol ve Tretuvar
Bakim Onarim Isi.

i§in Bedeli:243.764,10 TL
Ise Baglama Tarihi: 17.11.2009
Isin Bitim Tarihi: 15.05.2010

Isin % 27’si 2009 yilinda %73’ 2010 yilinda tamamlanmistir. S6z konu-
suisile 2010 yilinda 1,60km (10.950m_2) yol parke tas ile kaplanmistir.

5- Cerceve anlasma ile Bornova Belediyesi Sinirlari icerisindeki Yol
Ve Tretuvarlarl[l, Okullarin ve Bornova Belediyesine Ait Binalarin
Bakim Onarimi Isi

Isin Bedeli: 1.225.666,52 TL

ise Baslama Tarihi: 09.07.2010

Isin Bitim Tarihi: 30.12.2011

31.12.2010 tarihi itibariyle isin % 20,80°lik kismi tamamlanmis olup is
2011 yiinda devam edecektir.
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6- Bornova Belediyesi Sinirlari icerisinde 4 mahallede yeni yollar
acilmasi ile 12 mahallede 22 adet sokak diizenlemesi yapim isi

Isin Bedeli:571.000,00 TL
Ise Baglama Tarihi: 01.11.2010
Isin Bitim Tarihi: 28.06.2011

31.12.2010 tarihi itibariyle isin %14,70’lik kismi tamamlanmis olup, is
2011 yilinda devam edecektir.

DIGER FAALIYETLER:
Mal Alimi

500 ton yama asfalti 10 ton MC 30 Astar satin alinmasi, 300 ton dokme,
100 ton torba cimento satin alinmasl, Bornova Belediyesine ait Araclar-
da ve Is Makinelerinde Kullanilmak Uzere 2010 Yili icin Akaryakit Alim,
5.000 m2 8cm’lik Kilit Tas satin alinmasi isi, Elektrik Atolyesinde Kul-
lanilmak Uzere 81 Kalem Elektrik Malzemesi satin alinmasi, Isikkent
Spor Tesislerine Nem Alma Santrali Alinmasi, Deprem Etld Merkezi ve
Yapi Laboratuarinda Kullaniimak Uzere 12 Kalem Cihaz Alinmasi olmak
Uzere toplam 7 adet mal alimi ihalesi gerceklesmis olup, toplam bedeli
1.421.238 TLdir.

Hizmet Alimi

168 adet Motorlu Aracin Zorunlu Trafik Sigortalarinin Yaptirilmasi,
Bornova Belediyesi Fen isl. Miid. Santiyesinin Faaliyetleri ile ilgili Hiz-
metlerde Calistirlmak Uzere Vasifli iscilik Hizmeti Alimi olmak (izere
toplam 2 adet hizmet alimi ihalesi gerceklesmis olup, toplam bedeli
516.513,50 TLdir.

Yapim isi

Bornova Isikkent Spor Tesislerini Besleyecek Olan M 1301 Nolu Trafo-
nun Yapilmasi, Bornova; Temizlik isleri Santiyesi, Serintepe Pazaryeri,
Tac Sanayi Futbol Sahasi, Pinarbasi Kapali Spor Salonu, Camdibi Pa-
zaryeri ve 112/4 Sokakta Muhtelif isler Yapilmasi, Bornova Belediyesi
Camdibi Atatiirk Parki diigiin salonlari, ictas Binasi cati onarimi, Isik-
Kent Parkiicine bust yapimiile cesitliimalat ve onarimlar yapimi, Borno-
va Sinirlari Igerisindeki Okullarda ve Bornova Belediyesine Ait Binalarda
Muhtelif islerin Yapilmasi, Bornova Engelliler Merkezinde Tadilat yapil-
masl, 6205 Sokak Manda Cayi Uzeri koprii yapimi olmak (izere toplam
6 adet yapim ihalesi gerceklesmis olup, toplam bedeli 736.016,20 TLdir.

Evrak Kayit Birimi Faaliyetleri:
Resmi Gelen evrak : 980
Resmi Giden evrak :2248
Gelen dilekge 1442

Harita Birimi Faaliyetleri:
1.502.645,77 TL yol katiim bedeli tahsil edilmistir.

Elektrik Birimi Faaliyetleri:

- ihale sonrasinda yaptirilan hizmet binalarinin abonelik islemleri ta-
mamlandi ve hizmet binalarina elektrik baglanmasi saglanildi.

- Vatandaslardan ve/veya diger kurum ve Kuruluslardan gelen sikayet
ve dilekceler yerinde incelendi, yapilan incelemeler sonunda geregi ya-
pildi veya yaptirildi.

- Yol, tretuvar ingaati ve mevcut olan her tlrl altyapiy etkileyecek ca-
!|§malardan once ilgili kurum ve kuruluslardan (Gedas, Telekom, Izsu,
Izmirgaz, Trafik) gerekli izinler alind.

— GSM ruhsatinin bir pargasi olan motor ruhsati ile ilgili, toplam 101
adet isyeri, yerinde gorilmus olup, 41.288,00 TL lik makbuz kesilmistir.

- Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda tesisatta yaptiracaklari
degisiklik, abonelik v.b icin ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan istenen
elektrik projeleri icin verilen dilekgeler incelendi ve yapilan incelemeler
sonunda proje suret tasdigi hazirlandi ve toplam 801,00 TL lik makbuz
kesildi.

— Imar planina gére yapilan yol ve tretuvar calismasinda acilan yollar
Uzerinde kalan Gedas ve Telekom'a ait panolarin ve direklerin uygun
yere deplasmani sagland..

- Belediyemizin yetki ve sorumluluk alaninda kalan ve asansor yapil-
masi icin gereken yapilar icin, tesis edilecek ruhsat islemlerinde asansor
avan ve asansor uygulama projelerinin kontrolU ve onay isleri yapildi
ve buna bagli olarak 63 adet Asansoriin muayenesi (Elektrik ile ilgili)
yapildi ve Asansor Tescil Belgesi diizenlendi.

Makina Birimi Faaliyetleri:

ASANSOR EVRAKLARI . 46 ADET.
PROJE TASTIK EVRAKLARI : 355 ADET
TESISAT RAPORU : 344 ADET
ASANSOR ONAY HARCI : 10.986,37 TL
PROJE RAPOR HARCI : 7594943 TL
YERINDE TETKIK HARCI : 32.874,35TL
TOPLAM :119.810,15TL

Elektrik Atélyesi Faaliyetleri

Belediye Hizmet Binalari, Sosyal Tesisler, Spor Tesisleri ve Rekreasyon
alanlarinda, florasan ve priz takilmasi, elektrik arizasi giderilmesi, ay-
dinlatma ve kablo cekilmesi, elektrik panolarinin bakim ve onarimi, je-
nerator arizalarinin giderilmesi gibi toplam 390 adet is yapilmistir.

Kaynak Atolyesi Faaliyetleri

Kapl, pencere ve ¢ati imalati ve onarimi, tel 6rgu yapilmasi, 1zgara ima-
lati ve montaiji, levha yapimi, basketbol potasi montaji, korkuluk yapil-
masl, araclarin kaynak isleri, platform tamiri, cesitli aparatlarin yapil-
masi gibi toplam 224 adet kaynak isi yapilmistir.

Marangoz Atélyesi Faaliyetleri
Kapl, dolap, raf, sehpa, komedin yapimi ve montaji, kazma- kurek sapi

yapimi, kapi, cekmece, dolap kilidi montaji ve atdlyede muhtelif isler
olmak Uzere toplam 160 adet is yapilmistir.



Tesisat Atolyesi Faaliyetleri Santiye Faaliyetleri

Belediye Hizmet Binalari, Sosyal Tesisler, Spor Tesisleri ve Rekreasyon  Yikim yapilmasl, 1zgara yapimi, Kazi ve dolgu yapimi, Kilit tas yol, tretu-
alanlarinda, temiz su borusu dosenmesi, wc tesisati dosenmesi, boyler  var tamiri ve yapimi, moloz alimi, yol ve tretuvar betonu atilmasi, istinat
isiticilarin degistirilmesi, cesme — batarya arizalarini giderilmesi ve de-  duvari yapilmasi, yeni yol acilmasi, dere islah calismasi, yama asfalt
gistirilmesi, wc rezervuar, pisuar arizalarinin giderilmesi ve degistirilme-  yapilmasi gibi toplam 532 adet is yapilmistir.

si, su kacaklarinin tespitinin ve tamiratlarin yapilmasi gibi toplam 314

adet is yapilmistir. Arag Atoélyesi Faaliyetleri
Boya Atdlyesi Faaliyetleri Arac tamir ve bakimi, lastik bakimi ve degisimi, araclarin kaporta isleri,

elektrik sisteminin bakim ve onarimi, gibi toplam 3651 adet is yapilmis-
Belediye Hizmet Binalari, Sosyal Tesisler, Spor Tesisleri, okullarin i¢  tir. Araclarin yag bakimi icin 5320 litre yag kullanitmistir.
mekan ve dis cephelerinin boyanmasi, demir imalar, direk, korkuluk ve
kap! boyanmasi, beton bariyerlerin boyanmasi, araclarin plaka yazimi,
tabela yazimi, numarataj basimi, otopark cizgilerinin cizimi gibi toplam
128 adet is yapilmistir.

2008 2009 2010 2010

Performans Gostergeleri

Gergeklesen  Gergeklesen Tahmini Gergeklesen

L et s se ol bl e el G L iz T

Dramalilar Késkiniin Restorasyonunun Yapilmasi Yapim isi : -

BornovaBel ed|yes| Kutuphane5| Atatur k K| tapl |g| Uygul ama Pro] eler|n| n ........ B e s
DRI OO SO UOUS SOR TP RRUROON SOOI
izmir - Bornova Isikkent'de Arapderesi Kopriisii Restorasyon Uygulamasi -

yapilmasi isi :

Bomova Belediyesi Yeglova Hoyugl Ziyaretq Merezi Mmari Poje arsmasi = & - f %100 © %100
Bornova Belediyesi Yesilova Hoyugu Gevre Diizenlemesiprojesi & - i -1 %90 1o %63 .
Igikient Spor Komplelsine el binalar ve tadilat yapilmast s T e e R R
Ugur Mumcu Kulttr Merkezinin cephe tadilatinin yapim faaliyetinin yaratal -

RSO TO T ST U SOO U TU SO ST OO TUNE SO U RO TE: OO U U TS SOURSU TR AU
Doganlar Pazaryeri Uygulama Projesi Hazirlanmasi Isi : -

Bomova Belediyesi Evka-4 Pazaryeri Uygulama ProjesiHazrlenmasy s £ - G- f %100 G 9100
Bornova Belediyesi Pinarbasi Pazaryeri Uygulama Projesi Hazirlanmasi Isi -

Bomova Belediyesi It Pazaryer Uygulama PojesiHazranmasifsi £ - G- f %100 G %100
Bornova Belediyesi Mevlana Acik Pazaryeri A blok Yapim isi : -

BornovaDoganlar Pazaryen Yap|m||§| ................................................. e

Bornova Sinirlar Icerisindeki yollarin 4,000 ton binder asfalt, 4000ton A

asinma asfalt, 10.000 ton asinma tabakasl asfalt yama ile bakim onariminin
yapilmasi isi.

Bornova Sinirlari icerisindeki 8 Adet Mahallede Yol ve Tretuvar Yapilmasi isi

Altindag Zafer Mahallesinde Heyelan Riski olan Bolgede Kazik,istinat
Duvari,Su Drenaji Yapilmasi isi

Bornova Sinirlari icerisindeki 17 Adet Mahallede Yol ve Tretuvar Bakim : %27 %100 : %100
Onarim isi : : : :

Bornova Belediyesi Sinirlari icerisindeki Yol Ve Tretuvarlarin, Okullarin ve - - %33 %20,80
Bornova Belediyesine Ait Binalarin Bakim Onarimi isi : : : :

Bornova Belediyesi Sinirlari icerisinde 4 mahallede yeni yollar acilmasi ile 12 - - %25 %14,70
mahallede 22 adet sokak diizenlemesi yapim isi : : : :

* Mal sahiplerinden muvaffakat alma ¢alismalari tamamlanamadigi igin ise baslanamamistir.

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

i
(€3}



Bornova Belediyes

2010 Faalivet Ra

poru

// HUKUK iSLERi MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Belediyenin davaci veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yarg
yerlerinde davalari takip etmek ve sonuclandirmak.

2. icra-iflas dairelerinde, hakemlerde; Belediye hak ve menfaatlerinin
korunmasi icin, Belediye tuzel kisiligini vekaleten temsil etmek, dava
agmak, acilan davalara katilmak, takip etmek ve sonuglandirmak.

3. Adliye icra-iflas dairelerinde icra takipleri yapmak ve yuritmek, ge-
rekli savunmalari yapmak, deliller ibraz ederek dava ve icra-iflas takip-
lerini sonuclandirmak;

4. Belediye enciimeni ve mudurltklerin kendi gorevlerini yapmalari veya
yetkilerini kullanmalari esnasinda Karsilastiklari sorunlar veya mevzu-
atin yorumlanmasi hususundaki hukuki mitalaa taleplerini karsilamak;
5. MUdurlagun rutin isleyisi ile ilgili idari is ve islemleri yapmak;

6. Adli ve idari gorevlerin ifasi igin bltce ile tahsis edilen odenegi kul-
lanmak, harcamalari yapmak ve bunun igin gerekli sarf belgelerini di-
zenlemek;

7. Baskanlik Makami tarafindan tevdi edilen diger yasal gorevleri yap-
makla gorevlidir.

8. Belediyenin taraf oldugu davalarda ve sorunlarda hukuki uzmanlik
bilgisi gerektiren hallerde Danismanlik hizmeti vermek tizere; Universite
Ogretim Uyeleri ve Akademisyenlerden mevzuata uygun olarak hizmet
alimi yolu ile yararlanilabilir.

HUKUK iSLERi MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN YASA,
MEVZUAT ve YONETMELIKLER

5393 sayili Belediye Kanunu
1136 sayili Avukatlik Kanunu

775 sayili Gecekondu Kanunu

5216 sayili Buyutksehir Belediyesi
Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar Ka-
nunu

4708 sayili yapl Denetim HakKin-
da Kanun

Hukuk Isleri Madirluga Kurulus
Isleyis Yonetmeligi

3194 sayili imar Kanunu

FAALIYET ve PROJE BILGILERi

01.01.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasinda Mudurligimiizde ylrtdlen
calismalar asagiya cikarilmistir.

idari Dava: 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasi 143: Budavalar; En-
ciimen Kararinin iptali, Enciimen Karari (Para Cezasinin iptali), Tazminat,
Meclis Karar iptali, Parselasyon Plani Iptali, Encimen Karari Iptali
(Yikim ve Para), Imar Planinin Iptali, Iptal (Genel), Para Cezasina ltiraz,
Yapi Kullanma izin Belgesinin iptali isleminin iptali, Konut Edindirme
Yardimi Alacag, Odeme Emrinin iptali, Vergi Cezasina itiraz, Alacak,
itiraz icra Emrinin Iptali, Tadilat Ruhsatinin Iptali, Arazi Vergisi, Emlak
Vergisinin Tespiti ve ladesi, Yikim isleminin iptali, imar izni Verilmesi is-
leminin Reddi, Bayrakli Belediyesinde Gérevlendirme isleminin iptali, is
Deneyim Belgesi Verilmesi isteminin Reddi gibi konulardadir.

Hukuk Davasi: 01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasi 77 : Bu davalar;
itiraz icra Emrinin iptali, Haczin Kaldinlmas, Ecrimisil Alacad, iptal (ge-
nel), Tespit, Midahalenin meni, Tapu iptali ve tescil, Kiymet takdirine iti-
raz, Kamulastirmasiz el koyma, Kamulastirma Bedelinin Tespiti, Hasar
bedeli, S6zlesmenin iptali gibi konulardir.

Ceza Davasi: 01.01.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasi 337 : Bu davalar
Enclimen Karari (para cezansin iptali), Muhuar Fekki, iptal (genel), Sahte
evrak Diizenleme, Gérevi ihmal , imar Kirliligine neden olmak, imar kirli-
ligine neden olmak ~Mdhir bozmak, Resmi belgede sahtecilik, Mala za-
rar vermek, lhaleye Fesat Karistirmak, Cevreyi Kasten Kirletmek, kamu
Malina Zarar vermek gibi konulardadir,.

is Davasi: 01.01.2010 - 31 .12.2010 tarihleri arasi 102: Bu davalar, Taz-
minat, itirazin iptali, Alacak, Ise iade ve tazminat, Bayrakli Belediyesin-
de Gorevlendirme isleminin iptali, Hizmet tespiti gibi konulardadir

icra Takibi: 01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasi 178: Bu takipler;
Tazminat, itiraz icra emrinin iptali, Kira alacag, Ecrimisil alacagl, Yargi-
lama gideri alacag, Alacak gibi konulardadir.

Performans Gostergeleri Gergezkolgzen

Belediye Tarafindan Acilan Davalar : 266

Beled|yeAleyh|neAglanDavalar461
Beled|yeLehmeSonuglananDavalar225
o |ye Aley hmeSonuglanan T o
K| smen Beled |ye L eh|ne Sonu [;l anan Dav ala r .......................... : 06 -
Gelen e ay|5| .......................................................... 3 31 S
G|den Evrak S ay|s| .......................................................... 2 339 ..
Mahkemeler e G| den . vraI-( S ay|s| ........................................ o
Py gma Say|5| ................................................... s
Mudurlukle re Ver | len HuI-(uI-(|GorU§ Say|s| .................. e 1 8 .....

2009 2010 2010
Gergeklesen Tahmini Gergeklesen

241 368 4453
502 ..................... 469356 ............
268 ..................... 261420 ............
.................... 198 117255
.................... 47 3778
................... 3 583 3673124
................... 2 337 288625
................... 1662 1432175
................... 1691 1724597
.................... 67 504




//IMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU

GOREV TANIMI

imar ve Sehircilik Midirliginde saglikli, givenli ve estetik kent yarat-
mak amaciyla, yapi ruhsat, imar durumu, yapi denetimi ve yapi kullan-
ma izni gibi islemler vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda

yasa ve yonetmelikler cercevesinde sonuclandirilmaktadir.

. imar Durumu diizenlemek
+ Insaat Ruhsati diizenlemek
« Tadilat Ruhsati diizenlemek

» Ruhsat Yenileme taleplerini degerlendirmek
« Kat irtifaki, kat mulkiyeti taleplerini degerlendirmek

» Koruma kanunu kapsaminda korunacak yapilarin roleve, restorasyon

projelerinin 6n onayini yapmak

« Kurul kararlarina uygun olarak yapi ruhsati ve tadilat ruhsati vermek
« Isi yalitim ve kaba insaat vizelerini yapmak
« Yapi Denetim evraklarinin incelenmesini yapmak

« Yapi uygunluk belgesi vermek

» Siginak raporunun hazirlanip onaylanmasi

« Otopark bedelinin 6denmesi takibi

+ Yapi kullanma izin belgelerini diizenlemek

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE ILISKIN

YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

2981-3290-3366 sayili imar

Aff Kanunu TS 825 Sayili 1s1 yalitim yon.

3194 sayili imar Kanunun

7 maddesi 775 sayili Gecekondu Kanunu

7269 sayili Umumi Hayata M-
essir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara
Dair Kanun

2946 sayili Kamu Konutlari
Kanunu

2886 sayili Devlet ihale
Kanunu

5237 sayili T.C.K. 5846-4630 sayi-
lI Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

4734 sayili Kamu ihale
Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Ka-
nunu

2565 sayili Askeri Yasak Bolgeleri

Guvenlik Bolgeleri Kanunu ve Yo- 657 sayili Devlet Memurlan Ka-

nunu

netmeligi

2004 sayili icra iflas Kanunu

izmir Blyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligi

Yapi Denetimi Uygulama Usul ve
Esaslar Yonetmeligi

Otopark Yonetmeligi

Siginak Yonetmeligi

Asansor Yonetmeligi

Numaralama Yonetmelidi

Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapi-
lar Hakkinda Yonetmelik

Binalarda Enerji Performansi
Yonetmeligi

I.B.SB. Yilksek Yapilar Yonetme-
ligi

Binalarin  Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik

CED Yonetmeligi

KV.TVK. Yiksek Kurulu ilke Ka-
rarlari

Karayolu Kenarinda Yapilacak Ya-
pilar Hakkinda Yonetmelik

LPG istasyonlari Yonetmeligi

Arsiv Yonetmeligi

Plan Yapimina Ait Esaslara Dair
Yonetmelik

Plansiz Alanlar imar Yénetmeligi

Diger ilgili Kanun ve Yonetmelik-
ler

5393 sayili Belediye Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

5216 sayili BlyUksehir Belediye
Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

4708 sayili Yapi Denetimi Kanunu

2872 sayili Cevre Kanunu

2942-4650 sayili Kamulastirma
Kanunu

2863-5226 sayili Kultlr ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanunu

634 sayili Kat Mlkiyeti Kanunu

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.2.4.1.2.: Yeni Yapilan Yapilarda Kent Estetigine Yonelik Belediye-
nin Belirledigi Pilot Alanda Yonetmelik Geregi Standart Belirlene-
rek Yapi Cephelerinde Uygulanmasi Faaliyeti

Bu faaliyette Ocak-Haziran donemi icerisinde yurUtllen faaliyetler
kapsaminda Mudurligimiz blnyesinde imar durumu servisinde gelen
talepler dogrultusunda imar durumu dizenlenirken mevcut plan not-
larina istinaden yapi cephelerinin nasil uygulanmasi gerektigi notlari
distilmiis olup Yapi Ruhsat Servisi'nde insaat ruhsati verilirken projeler
Uzerinde dis cephe ile ilgili plan notlarina uyulmasi gerekliligi konusun-
da vatandaslara bilgi verilmektedir. Plan notu bulunmayan boélgeler igin
Planlama Mudirligu ile birlikte yapilan calismalar dogrultusunda dis
cephe ile ilgili plan notlari belirlenmis ve uygulanabilmesi icin meclise
sunularak meclis Karari alinmistir.

Bornova buttnlyle ilgili kent estetidine yonelik plan notlarinin
Bornova’nin tamamini Kapsayacak nitelikte yeniden dizenlenmesi igin
belediyemiz 2010 -2014 yillar stratejik planinda yer alan kent esteti-
gine yonelik standartlarin saglanmasi amacglanmis, bu kapsamda Bor-
nova Merkez ve Doganlar — Naldoken 1/1000 olgekli uygulama imar
planinda yer alan plan notlarinin ve Kentsel Sit Alanlariyla ilgili Koruma
Amacli imar Plan Notlarinin Bornova’nin tamamini kapsayacak sekilde
yeniden diizenlenmesi hedeflenmis, izmir Bliyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeliginin yapi estetidiyle ilgili 10. ve 64. Maddeleri de dikkate ali-
narak; mevcut yerlesik konut dokusu ile tip proje kapsaminda gercek-
lestirilen sanayi ve kicUk sanayi alanlari ile yeni yerlesim alanlari icin;

Mevcut Doku:
Mevcut dokuda uygulanacak dis cephe renkleri acik tonlarda olacaktir.
Mevcut dokuda uygulanacak dis cephe dograma degisiklikleri bina bi-

tUnlUgund bozmayacak sekilde olacak, cephe alinan sokaktaki mevcut
dokuya uygun malzeme kullanilacaktir.

o
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Klima montajlar cephe gorinimint bozmayacak sekilde bina bitu-
niinde belirlenmis olan uygun yerlere yapilacak, izmir Blyiksehir Bele-
diyesi imar Yénetmeliginin ilgili 64/d maddesi hiikimlerine uyulacaktrr.
Sanayi sitesi, klguk sanayi sitesi gibi toplu isyerlerinde tip proje esasi
nedeniyle cephe tadilatlarina izin verilmeyecek, ancak alan butinunde
hazirlanacak tip tadilat projeleri ile toplu olarak yapilacak cephe tadi-
latlarina izin verilecektir. Mevcut dokuda tadilatla giydirme cephe yapil-
mak istendiginde yeni yerlesim alanlariyla ilgili hukimlere uyulacaktir.

Yeni Yerlesim Alanlari:

Yeni yapilarda uygulanacak dis cephe renkleri agik tonlarda olacaktir.
Birden fazla renk kullanimi halinde, koyu renk ton / tonlar tim cephe-
nin %20 sinden fazla olamaz. Yeni yapilacak binalarda Klima tesisatla-
nyla ilgili olarak izmir Blyilksehir Belediyesi imar Yénetmeliginin ilgili
58. Maddesindeki haliyle “Klima tesisati ile ilgili olarak; yeni yapilacak
bltdn binalarin elektrik projelerinde klima tesisatinin glict, mekanik
tesisat projelerinde klima dis dnitelerinin su tahliyesi gosterilecek ve
mimari projelerinde de bina cephelerinde klima dis tnitelerinin yapilaca-
g1 yerler belirlenerek, disaridan gorinmeyecek seklinde kapatilacaktir.”
sekli uygulanacaktir. “Giydirme Cephe” uygulamasina en az 15 metre
genisligindeki yollardan cephe alan yapilarda izin verilir. Giydirme cephe
konut alanlarinda tUm cephenin %20 sinden fazla alanda uygulanamaz.
Konut alani disinda kalan ve en az 15 metrelik yoldan cephe alan yapi-
larda giydirme cephelerle ilgili olarak uygulamaya yonelik herhangi bir
Kisitlama bulunmamakla birlikte sokak siluetini bozucu cephe olusturu-
lamaz. Dis cephe dogramalarin malzeme segiminde herhangi bir kisitla-
ma karari bulunmamakla birlikte, sokak siluetini bozucu cephe olustu-
rulamaz. seklinde hiikiimler belirlenmesi ve “Koruma Amacli imar Plani
plan notlari gecerlidir” seklinde plan notu ilavesiyle s6z konusu mad-
deler 22.10.2010 tarih 254 sayili Bornova Meclis Karart ile kabul edilmis;
yurirlige girmesiicin 04.11.2010 tarih ve 1617 sayili yazimizla izmir Bi-
yiksehir Belediyesi Baskanligi'na génderilmistir. izmir Bilyiiksehir Bele-
diyesi Baskanligi'nin 3 ay icinde degerlendirilip, IBSB Meclisi tarafindan
kabul edilmesi sonucu; plan notlari 1 ay sure ile belediye koridorlarinda

Ki panolarda 1 ay sUre ile askiya cikarilacak, itiraz edilmemesi halinde
uygulanmaya baslanacaktir. Eger plan notlarindaki bu degisiklik iBSB
Meclisi tarafindan uygun gorilmez veya vatandas, diger Kkurumlar so6z
konusu plan notlarina askida itiraz gelir ise s6z konusu talep Mudurla-
gumuze teblig edilir ve konu yeniden degderlendirilmeye alinir. Konu ile
ilgili izmir Bliyksehir Belediyesine 22.10.2010 tarih 254 sayili Kararina
istinaden gorus sorulmus olup cevap beklenmektedir.

F.3.1.1.1.imar Arsivinin Elektronik Ortama Tasinmasi Faaliyeti

Bu faaliyet kapsaminda 2010 yili icinde elektronik arsiv olusturabilmek
icin arsivin taranmasi ve Kullanilacak cihaz ve isgucu igin hizmet alimi
yapilmasi gerektiginden bu sire icinde bu isi yapabilecek firmalarla
gorusilup fiyat alinmistir. Ayni zamanda servislerde onaylanmis olan
tum evraklarin taranmasi islemi her serviste tarayicilarla yapilmaktadir.
Faaliyet cercevesinde hirimlerde dngorilen sorumlu servis elemanlari
taramalari yapmaktadir uygulama devam etmektedir.

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
imar Durumu Servisi: imar durum servisi ginliik imar durumunu sozlii
vermekte ayrica yersegim, Kisitlilik, imar durumu, plan fotokopisi, ozalit,

yazili imar durumu hazirlanmaktadir

Yapi Ruhsat Servisi: Yapi ruhsati onaylayip vermek, tadilatlari onayla-
mak , vatandaslara sozlu bilgi vermektedir.

Hakedis Servisi: Gelen hakedisleri onaylamak, seviye tespitlerini be-
lirlemektedir.

Yapi Kullanma Servisi: Yapi kullanma izin belgelerini ve siginak olurla-
rini onaylamadktadir.

poru

Performans Gostergeleri 2O0 O 201.0 , GOl
Gergeklesen Gerceklesen Tahmini Gergeklesen
imar Durum Servisi
Yer S eg|m| Belges| ........................................................... 162 ........... s 142 ................................................. 167 ............
ImarDurumu(Resm|Da|relerDah|l)1144 ....................... P
PlanFotokop|s|(Resm|Da|reler Dah|l)1073 ........................ 197 ................................................ 1286 ...........
Ozah o / T i s 93 .................................................. e
K|5|tl|l|k ........................................................................ 30 6 ........................ 91 .................................................. 108 ............
YazllllmarDurumu ........................................................... 17[‘223 ................................................. ; 75 ............
PR (ResmlDa|relerDah|l) .............................. R AR S S
Otopark ....................................................................... i 22 .................................................. 24 .............
B|lg|Yaz|5|(Resm|Da|relerDah|l) ........................................... S SRR R
Imar . Plan| Orneg| ............................................................... T — S e 22 .............
Banl-(alpotek .................................................................... e ............. e B
Yap|RuhsatServ|s|neHaz|rlananImarDurumuSureU .............. S — 487 ............
Gunlul-(20-30 Ar a5| S ozlulmarDur umuna B al-(|lmaktad|r ................. R R 5000 ............................................... 7230 ...........
Toplam ........................................................................ R O R i
B|r OnceI-(|Y|la GoreYuzde A r t |§, O r an| ............................... %_12447 .................. %5580 ............................................. %227 ...........




2008 2009 2010 2010

Performans Gostergeleri

Gergeklesen Gergeklesen Tahmini Gerceklesen
Yapi Ruhsat Servisi
Dem|rV|zes| ................................................................... 460 ........... 337 ................................................. 4 12 ............
Geg c| ln §a at ................................................................... 28 .......................... 9 .................................................... : 0 .............
|§ye r| Tesum Tut anag| ....................................................... 16 3 ......................... 1 81 ................................................. 2 20 ............
Katlrt|fak| ..................................................................... 15 9 ......................... 1 07 ................................................. 150 ............
KatMulI-(|yet| ................................................................... 97328 ................................................. 2 24 ............
K|tl e Tast|g| .................................................................... 59 ......................... 30 .................................................. 1 06 ............
Tad|lat .......................................................................... 420 ........................ 1 67 ................................................. 2 24 ............
Tam|rat6 ........................... 5 .................................................... 4 .............
Yen| |n §a at .................................................................... 42 8 ........................ 1 95 ................................................. 1 93 ............
RuhsatYemleme ............................................................. 158 ........................ 9498 .............
OnOlur ......................................................................... 30 6 ......................... 1 08 ................................................. 173 ............
RuhsatAl|pAlmad|g| ......................................................... 29 .......................... : 730 .............
Y|beeg|§|kl|g| ................................................................. 335 200 90 .............
Y|bf|ptal|8 ........................... 5 .................................................... 1 8 .............
Yap| Denet| m Deg|§|kl|g| ..................................................... 28 .......................... 9 ...................................................................
Yenn de b| nayoktu ryaz|s| ....................................................................................................................................................
Y| I-(|m | Zn e : 2 .............
Bacauygunlukyaz|s| 27 .............
Yap|Sah|b|Deg|§|I-(l|g|5 .......................... 58 57 .............
MuthDeg|§|kl|g| ............................................................... 3 2 ......................... 3949 .............
$erh K :a'l.d. |rma ................................................................. 27 .......................... 7 .................................................... : : 1 .............
Net—BrutHesab| .............................................................. 132 ........................ 5573 .............
Resm| Yaz|§malar .............................................................. U 1 852 ................................................ 8 99 ............
|§ Deney|m B elges| ............................................................ M Rt s 3 ..............
§ant|ye5ef|Deg|§|kl|g| ........................................................ e - 46 .............
Otur ma raporu Su ret| ......................................................................................................................................... 3567 ...........
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// INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Belediye Birimlerinden gelen, personel taleplerini alarak bu talepleri
degerlendirmek.

2. ilgili mevzuat uyarinca ve birimlerden gelen talepler dogrultusunda
memur, vekil memur, sozlesmeli personel ve isci alimi ile yasalardaki
oranlar kadar 6zurld, teror magduru ve eski hukimli personel istihda-
mini gerceklestirmek.

3. Tim calisanlarin 6zltk dosyalarini hazirlayarak muhafazasini
saglamak.

4. Personelin atama, nakil, sicil, terfi, izin, rapor, mal beyani vb. 6zlUk
islemleri ile personel hareketlerine iligkin islemleri yapmak.

5. Calisanlarin mevcut durumlart ile ilgili degisiklikleri gerceklestirmek
ve ilgililere tebligini yapmak.

6. Calisanlarin mali, 6zliik ve sosyal haklari ile ilgili mevzuati ve TiS'deki
degisiklikleri takip etmek ve bu degisiklikleri uygulamak.

7. Aylik emekli keseneklerini ve sigorta primlerini diizenleyerek ilgili
kurumlara elektronik ve/veya yazili ortamda gonderilmesini saglamak.

8. Belediye personelinin maas ve diger tum mali haklari ile personelin
sosyal yardim zamlari ile ilgili islemleri gerceklestirmek.

9. Vefat, istifa, emeklilik ve isten ¢ikarilma islemlerini ilgili mevzuat uya-
rinca gerceklestirmek.

10. Yeni ise baslayan personellerin Belediyeye ve ise uyum saglayabil-
me sUrecini baslatmak ve gelistirmek.

11. Calisanlarin gorevlendirildikleri stireclerde yetkinlik ihtiyaclarina
gore, birimlerin taleplerini de g6z dnune alarak egitim programlarini ha-
zirlamak ve gerceklestirmek.

12. Islerin sirekliligini giivence altina almak amaciyla Kariyer ve yedek-
leme planlarini yapmak ve gerceklestirmek.

13. Calisanlarin performanslarini degerlendirerek sonuglarina gore iyi-
lestirme calismalarini gerceklestirmek.

14. Kurum Kultdrind olusturmaya yonelik faaliyetleri planlanmak ve
gerceklestirmek.

15. Kurum ici iletisimi ve dizeni saglayacak genelgeleri zamaninda ya-
yimlamak ve uygulanmasinin takibini yapmak.

16. Tanima Takdir Sistemi’'nin (TTS) yontemlerini belirleyerek uygula-
mak. (Basarilarin paylasilmasi, basarili personelin odullendirilmesi, di-
ger personelin 6zendirilmesi)

17. Calisanlarin motivasyonunu ylkseltmek amaclyla, sosyal ve kultu-
rel faaliyetler planlamak (Kullplerin kurulmasi, gezi vh.) ve gercekles-
tirmek.

18. Baskan ve Baskan Vekili odenedi ile Encimen tyelerinin huzur hak-

larini hazirlayarak tahakkukunu gerceklestirmek.

19.5176 Sayili Kanun geregi Belediyedeki Etik Kurul islemlerini

yaritmek.

20. Meslek Lisesi, Meslek Yiiksekokulu ve Universitelerde okuyan 6g-

rencilerin, talep ve Kontenjana gore stajyer olarak istihdamlarini

saglamak.

21. isyeri hekimi istihdamini saglayarak ticret tahakkukunu yapmak.

22. Personelin, Saglik Karnesi, Hizmet Belgesi ve Yesil Pasaport gibi ta-

leplerini alarak gerekli islemleri yapmak.

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGUNUN FAALIYETLERI-

NE ILISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

657 Sayili Devlet Memurlar
Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas Kanunu

5216 Sayili Blytksehir Belediye
Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

5434 Sayili Emekli Sandigi Kanu-
nu

1475 ve 4857 Sayili Is Kanunlari

5510 Sayili S.S.G.S.S. Kanunu ve
506 Sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu

ilgili Danistay Kararlari

Bornova Belediye Meclisi ve
Enclmen Kararlari

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sen-
dikalari Kanunu

2821 Sayili Sendika Kanunu

2822 Sayili Toplu Is Sézlesmesi
Grev ve Lokavt Kanunu

5682 Sayili Pasaport Kanunu

Genelgeler, Yonetmelikler, Kanun
HUKkmUnde Kararnameler

Bornova Belediye Baskanligi ile
Belediye Is SendikasI Arasindaki
Toplu Is Sozlesmesi

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

3308 Sayili Ciraklik ve Mesleki
Egitim Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

ilgili yila ait Merkezi Yonetim
BUtce Kanununu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

2829 Sayili Sosyal Guvenlik Ku-
rumlarina Tabi Olarak Gegen Hiz-
metlerin Birlestirilmesi Hakkin-
daki Kanun

5664 Sayili Kanun Kapsaminda
3320 Sayili Memurlar ve isciler
ile Bunlarin Emeklilerine Konut
Edindirme Yardimi Yapilmasi Hak-
kinda Kanun

o
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5620 Sayili Kamuda Gecici Is Po-
zisyonlarinda Calisanlarin Strekli
isci Kadrolarina veya Sézlesmeli
Personel Statlstne Gegirilmeleri,
Gecici Isci Calistinlmasi ile Bazi

6772 Sayili Devlet ve Ona Bagli
Miiesseselerde Calisan iscilere
ilave Tediye Yapilmasi Hakkinda
Kanun

Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

10.07.1985 tarih ve 85/97047 Sa-
yili Bakanlar Kurulu Karariyla Ka-
bul Edilen ve 07.11.1985 gin ve
18921 Sayili Resmi Gazetede Ya-
yimlanan Evlendirme Yonetmeligi

5490 Sayili Nufus Hizmetleri
Kanunu

193 Sayili Gelir Vergisi
Kanunu

2489 Sayili Kefalet
Kanunu

3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fa-
kulte Mezunlarina Unvan
Verilmesi Hakkinda Kanun

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.1.5.1.1. insan Kaynaklari Yénetimi Faaliyet

2010 yili icerisinde s6z konusu faaliyet kapsaminda Mudurlik olarak
13.05.2010 tarihinde yayinladigimiz kurum ici genelge ile tim Mudurlik-
lerin hem mudurlik hem de pozisyon bazinda gorev tanimini da iceren
Mudurlik Calisma Yonetmeliklerini en ge¢ Temmuz 2010 ayina kadar
Belediye Meclisine sunmalari istenerek ayni suire icerisinde s6z konusu
calismalar Mudurlikler tarafindan bitirilmistir. Yine soz konusu yone-
tim faaliyeti kapsaminda Tiim personel icin Is analizlerinin yapilmasi ve
personellerin yetkinlik ve hedeflerinin belirlenmesi calismalarina basla-
narak Fen, Mali ve imar ve Sehircilik Miidiirliklerinin bu konudaki calis-
malari tamamlanmistir.

DIGER FAALIYETLER
Personel istihdam ile ilgili Faaliyetler

Nakil Atamalar: Baska kurumlarla yapilan yazismalar sonucunda 657
Sayili Devlet Memurlari Kanununun 74. maddesine istinaden 5 me-
mur personel Belediyemize naklen atandi. Gorevlendirmeleri yazilan
memurlarin emekli sandidi girisleri ve ise giris bildirgeleri elektronik
ortamda Sosyal Givenlik Kurumuna bildirildi. Ozlik dosyasi incelenen
personellerin 6zltk ve nufus bilgileri elektronik ortamdaki personel
programina islendi.

YAS GRUBU

ilkégretim

Ortacgrenim

GOREVE BASLAYAN PERSONELLERIN
Yiksekogrenim

Aciktan Atamalar: Daha once devlet memuru olarak gorev yapan an-
cak daha sonra cesitli nedenlerle istifa eden veya emekliye ayrilan 3
memur personel 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 92 ve 93. mad-
delerine istinaden Belediyemize aciktan atandi. Gorevlendirmeleri yazi-
lan memurlarin emekli sandig girisleri ve ise giris bildirgeleri elektronik
ortamda Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirildi. Ozlik dosyasi incelenen
personellerin 6zlik ve nufus bilgileri elektronik ortamdaki personel
programina islendi.

Sozlesmeli Personel Atamalari: 5393 sayili Belediye Kanununun 49.
maddesine istinaden, daha once Kurumumuzda teknisyen, tekniker,
muhendis, sehir plancisi, mimar, 6lct ayar memuru, veteriner ve avukat
olarak gorev yapan 40 sozlesmeli personel ile sdzlesmeler yenilendi.
Yine Belediyemiz Mudurliklerinin talepleri ve ihtiyaclan dogrultusunda
2010 yili faaliyet doneminde 3 mihendis, 1 mimar, 1 hemsire, ve 1 sehir
plancisi olmak Uzere toplam 6 Kisiyle mevzuata uygun bir sekilde soz-
lesmeler imzalanarak Mudurliklerine gorevlendirmeleri yapildi. Sosyal
Guvenlik girisleri ve ise giris bildirgeleri elektronik ortamda Sosyal Gu-
venlik Kurumuna bildirildi. Ozlik dosyas! incelenen personellerin zlik
ve nufus bilgileri elektronik ortamdaki personel programina islendi.

2010 Faaliyet Doneminde Belediyemizde goreve baslayan ve Beledi-
yemizden ayrilan personellerin egitim ve yas durumlari asagida sunul-
mustur.

Emeklilik Ve Naklen Ayrilma ile ilgili Yiritiilen Faaliyetler

Emeklilik: Hizmet yilini dolduran 2 memur personelin 5434 Sayili Yasa-
nin 39. ve 1 memur personelin ise vefat nedeniyle 5434 Sayili Yasanin
66. Maddelerine istinaden emeklilik islemleri gerceklestirildi. Emekli
personellerin, borclanilan hizmetleri, diger sosyal givenlik Kkurulusla-
rina iliskin hizmet bilgileri, tazminatlari, kidem ayliklari, intibak is-
lemlerine iligkin bilgileri, hizmet bilgileri ve nifus kaydiyla ilgili bilgileri
hazirlanarak Sosyal Glvenlik Kurumu’na gonderildi.

Ayrica hizmet yilini dolduran 6 isci personelin emeklilik islemleri 1475
sayili Is Kanunun 14. Maddesine istinaden gergeklestirilerek kidem taz-
minatlari, yol ve yolluklar hesaplanarak odendi.

Naklen Ayrilma: Kurumumuzda gorev yapan 1 adet memur personelin,
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 74. maddesine istinaden Beledi-
yemizden naklen ayrilma islemi gerceklestirildi. Ozlik dosyasi ile ilgili
dizi pusulasi hazirlanarak ilgili kuruma gonderildi.

GOREVDENAYRILAN PERSONELLERIN

ilkégretim Ortadgrenim Yiksekogrenim




2010 Faaliyet Yl icerisinde Personel Hareketliligi asagida sunulmustur
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Gorevde Yiikselme Egitimi Ve Sinavi ile ilgili Faaliyet

04.07.2009 tarih ve 27278 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurUr-
lige giren “Mahalli idareler Personelinin Gorevde Yilkselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik"e istinaden Anadolu Universitesi
Acikogretim Fakultesi tarafindan 24.01.2010 tarihinde yapilan sinavda
basarili olan 11 personelin atamasi yapilmis olup; yine 2010 faaliyet
yili icersisinde Ust yonetimin gorusleri dogrultusunda 5 sef kadrosu go-
revde yUkselmeye acilmistir. Bu kadrolara toplam 57 memur personel
basvurmus olup yapilan puanlamalar ve degerlendirmeler sonucunda
15 personelin gorevde yikselme egitimine katilmasina karar verilmistir.

Personel Memnuniyet Anketi ile ilgili Faaliyet

Calisanlariyla barisik yonetim anlayisinin bir parcasi olarak; calisanla-
rimizin ne distndiginun ve beklentilerinin neler oldugunun bilinmesi
ve boylece Kaliteli kamu hizmeti sunumunda en blyUk degiskenlerden
biri olan emek faktortinin hizmet Uretim streglerine daha aktif bir se-
kilde katiliminin saglanmasi amaciyla 149 memur, 36 sozlesmeli ve 142
isci olmak Uzere toplam 327 personelin katildigi personel memnuniyet
anketi gerceklestirilmistir. Personel anketlerinin sonuglariyla ilgili hazir-
ladigimiz raporu stratejik kararlarin alinmasi noktasinda veri olustur-
masl amaclyla Ust yonetimin; sorular bazinda frekans sayilarini da sef-
faf yonetim anlayisinin bir geregi olarak intranette personelin bilgisine
sunulmustur.

Memur Personellerin Sgk Tescil islemleri ile ilgili Faaliyetler

18.12.2009 guin ve 27436 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Kamu Per-
sonelinin Genel Sagdlik Sigortasi Kapsamina Alinmasi Hakkinda Teblig”
geredi, 5510 sayili Kanununa istinaden Belediyemizde gorev yapan ve
bakmakla yukimlu oldugu Kisilerde degisiklik olan memur personellerin
bilgileri, ilgili Teblig geregince elektronik ortamda Sosyal Guvenlik Ku-
rumuna bildirilerek tescil islemleri gerceklestirildi.

Memur Persgnel Konut E_dindirme Yardimi (Key) Kesintilerinin Hak
Sahiplerine Odenmesine lliskin Faaliyet

30.05.2007 tarih ve 26537 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 22.05.2007
tarih ve 5664 Sayili Kanun Kapsaminda 3320 Sayili Memurlar ve isciler

ile Bunlarin Emeklilerine Konut Edindirme Yardimi Yapilmasi HakKin-
da Kanun uyarinca hak sahibi olanlara nakit veya hisse senedi olarak

odeme yapilmasina iliskin karara istinaden, 01 Ocak 1987 — 31 Aralik
1995 tarihleri arasinda Belediyemizde gorev yapmis memur personel-
lerden isimleri KEY listelerinde ¢cikmayanlarin itiraz dilekceleri kabul
edildi. Tasviye Halindeki Emlak Bankasi Konut Edindirme Yardimi Bolim
MUdurligu ile iletisim kurularak, isim, soy isim, emekli sicil numarasi
ve T.C. Kimlik Numaralarinda hata veya yanlislik olan personellerimizin
bilgileri giincellenerek elektronik ortamda bahsi gecen Kuruma ve ida-
re Mahkemelerince Belediyemize gonderilen, personellerimize ait dava
dosyalarina iliskin istenen  bilgi ve belgeler de hazirlanarak Hukuk is-
leri MUdUrltgune gonderildi.

Isci Personel Konut Edindirme Yardimi (Key) Kesintilerinin Hak Sa-
hiplerine Odenmesine Iliskin Faaliyet

KEY'lerle ilgili Belediyemiz Bilgi islem Miidiirligiine elimizdeki belge
ve veriler dogrultusunda hazirlattirilan programdan, 01 Ocak 1987 — 31
Aralik 1995 tarihleri arasinda Belediyemizde calismis veya halen calis-
makta olan 8 personelimize SSK Izmir [l MidUrligune gotUrilmek Gzere
KEY Kesinti Listesi Dokiimani ve bahsi gecen her yil icin aylara ait banka
dekontlarinin birer onayli dregi verildi.

Kurum ici Ve Kurum Disi Yapilan Atama Ve Gérevlendirmeler
Ile Ilgili Faaliyetler

Kurum ici Gorevlendirmeler: Miidirliklerin ihtiyaclan ve talepleri
dogrultusunda personelin is verimi ve Baskanlik Makaminin onayi esas
alinarak 24 memur, 17 isci ve 5 sozlesmeli personelin, Mudurlikleri de-
gistirilerek kurum ici gorevlendirmeleri yapildi.

Kurum Disi Gorevlendirmeler: Kaymakamlik Makaminin emirleri dog-
rultusunda ve Baskanlik Makaminin onayi ile 2 personelin Kurum disi
gorevlendirmeleri yapild.

Vekalet Gorevlendirmeleri: Senelik izin, saglik izni, il disi gorevlendir-
me vh. nedenlerle gorevi basinda olamayan baskan yardimcisi, mudur
ve dider birim yetkililerinin yerine vekaleten gdrev yapmasi icin toplam
95 vekalet yazisi yazilarak ilgili kisi ve birimlere bilgi verildi.

Kadro ve unvan degisiklikleri ile ilgili faaliyetler

Bos Kadro Degisikligi: 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gaze-
tede yayimlanarak yirirlige giren Belediye ve BagliKuruluslari ile Ma-
halli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligin
esaslari, 12.09.2010 tarih ve 27697 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yonetmelik ile degistirilmistir. Bu baglamda daha 6nce C-13 olan grubu,
C-16 olarak degistirilen Belediyemize 77 memur ve 40 is¢i kadrosu ihdas
edildi. Ayrica Belediye Meclisince Sosyal Yardim Isleri Mudirliginin
kurulmasi karari alinmis ve 1 adet Sosyal Yardim Isleri Mtdurt kadrosu
ihdas edilmistir. Yine ayni Yonetmeligin 11. maddesine istinaden 40 adet
kadro icin bos kadro unvan degisikligi yapildi.

Unvan Degisiklikleri: 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 76. mad-
desine istinaden 19 memur personelin, personel hareket onayi hazirla-
narak kadro unvan degisiklikleri yapildi.

Kadro Defterlerini Giincellemek: Tum bu kadro degisiklikleri glincel-
lenerek kadro defterine ve elektronik ortamdaki personel programina
islendi.
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Sicil Ve Disiplin islemleri ile ilgili Faaliyetler

Memur Sicil islemleri: Kurumumuzda gérev yapan 185 memur perso-
nel igin ayri ayr sicil raporlari dizenlenerek ilgili midurliklere gonde-
rildi. MUdUrlUklerden gelen sicil raporlari, sicil defterlerine kaydedilerek
gizli arsiv dosyalarina kaldirild!.

Memur Disiplin islemleri: Memur personel hakkinda yiiriitiilen so-
rusturmalara iliskin Teftis Kurulu Midurliga, Kaymakamlik Makami ve
Mahkemelerce istenen bilgi ve belgeler hazirlanarak ilgili kurumlara
gonderildi. Bahsi gecen kurumlardan personellerimizle ilgili olarak ge-
len sorusturma ve mahkeme yazilari ile bunlarin sonuclari, ilgili perso-
nellere teblig edildi ve 6zIUk dosyalarina kaldirildi.

Memur Derece Ve Terfi islemleri ile ilgili Faaliyetler

Yillk Terfiler: 2010 yili icerisinde Ocakta 14, Subatta 10, Martta 33,
Nisanda 15, Mayista 13, Haziranda 15, Temmuzda 22, Agustosta 19,
Eylilde 19, Ekimde 18, Kasimda 11 ve Aralikta 10 olmak tUzere Kurumu-
muzda gorev yapan memur personelin aylar itibariyle 657 Sayili Devlet
Memurlari Kanunun 64, 65, 66, 67 ve 37. maddeleri geregince Baskanlik
Makaminin onayi alindiktan sonra emeklilik ve maas dereceleri birer ka-
deme ilerletildi.

6 Yillk Olumlu Sicil Terfileri: 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunun
64. maddesine istinaden 6 yillik sicil not ortalamasi 90 ve Uzeri olan 5
memurun emeklilik ve maas derece kademeleri birer kademe ilerletildi.

Bir Ust Ogrenim Terfileri: Gorev yapti§i sirada bir tist okulu bitiren 6
memur personelin 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 36-a fikrasinin
12/b bendine istinaden bir st dgrenim terfileri yapildi.

Hizmet Birlestirmesi: Daha once SSK veya Bag - Kur hizmeti oldugunu
bildiren 69 memur personelin ilgili kurumlardan hizmet bilgileri istene-
rek 2829 Sayili Sosyal Glvenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegcen Hizmet-
lerin Birlestirilmesi Hakkindaki Kanunun 4. maddesi ile hizmet birles-
tirmeleri yapilmis olup sicillerine islendi. Ve 5434 Sayili Emekli Sandig
Kanununun EK 18. maddesi uyarinca da emekli kesenegine esas aylik
kademe ve derecelerinde degerlendirilmesi yapild.

Hizmet Belgelerinin Hazirlanmasi: ilgili personellerin veya bazi ku-
rumlarin talepleri dogrultusunda daha dnce Belediyemizde bir stire go-
rev yapmis veya halen gorev yapmakta olan 71 personelin hizmet bel-
geleri hazirlanarak kendilerine veya ilgili kurumlara gonderildi.

Memur Maas Ve Tahakkuk ile ilgili Faaliyetler

Memur Maaslari: 2010 Faaliyet Yilinda, Ocakta 185, Subatta 186,
Martta 186, Nisanda 186, Mayista 187, Haziranda 187, Temmuzda 188,
Adustosta 189, Eylulde 188, Ekimde 188, Kasimda 188 ve Aralikta
188 kisi olmak Uzere tim memur personelin maas ve emeKli terfileri
tahakkuk bilgilerine islendi. Bu derece ve kademelere gore gosterge-
ler, 657 Sayili Yasanin 43. maddesinde yer alan gosterge tablosundan;
ek gostergeler ise 657 Sayili Yasanin 43. maddesinin B bendi uyarinca
hizmet siniflari, gorev turleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak
bu kanuna ekli | ve Il sayili cetvellerde gosterilen rakamlar eklenerek
hesaplandi. Memurlarin unvanlarina gore isgucltgu, temininde glic-
LUK, makam tazminati, mali sorumluluk puani ve 6zel hizmet tazminati
orani 17.04.2006 tarih ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Kararina
istinaden yayimlanan I, Il ve Ill sayili cetvellere bakilarak kontrol edil-

di ve glincellestirmeleri yapildi. Yine memur aile yardimi, asgari gegim
indirimi, ek ddemeler ve cocuk yardimi da izlenerek maaslara yansitildi.
Ayrica kefalet ve sendika aidati, yemek, nafaka, icra, Kisi borcu, raporlu
oldugu giin ve para cezalar tahakkuka islenerek kesintiler olusturuldu.
-Emekli Sandigi Kesintilerinin Odenmesi: Memur maaslarinin briit tutar-
larinin %16’s1 kisinin kendisinden, %20’si devletten kesilerek olusturu-
lan emekli kesenekleri ile %12 oraninda Kurumdan kesilen Genel Saglik
Sigortasi primleri her ay maaslar 6dendikten sonra listelendi. Bu listeler
hem Emekli Sandiginin internet sayfasindan on-line olarak Emekli San-
didina hem de 6denmesi igin Mali Hizmetler Midurliglne gonderildi.

Kefalet Aidati Kesintilerinin Odenmesi: 2483 Sayili Kefalet Kanunu-
nun 2. maddesinin a fikrasinin 1. bendi uyarinca tahsildarlik ve tasinir
kayit kontrol yetkilisi olarak gorev yapan 24 memur ve 6 sozlesmeli per-
sonelden kefalet aidati kesintisi yapilarak ilgili kuruma gonderildi.

Arazi Tazminati Odemeleri: 2007/12394 Sayili Bakanlar Kurulu Kara-
rina istinaden Zam ve Tazminatlar belirleyen Kararnamedeki Il Sayili
Cetvel esas alinarak arazi, santiye, insaat, baraj, park, bahge, maden ve
yol gibi acik alanlarda fiilen ¢alisan teknik hizmetli memurlara kadrolari
esas alinarak Ug ayda hir 6zel hizmet tazminatlar hazirlanarak tahak-
kuk ettirildi.

Enciimen Uyelerinin Maaslari: 5393 Sayili Belediye Kanununun 36.
maddesine istinaden her ay enciimen Uyelerinin maaslar Katildiklari
oturum baz alinarak hazirlanarak tahakkuk ettirildi.

Meclis Uyeleri Huzur Hakki: 5393 Sayili Belediye Kanununun 32. Mad-
desine istinaden Meclis baskan ve Uyelerine, meclis ve komisyon top-
lantilarina katildiklart her guin icin meclis tarafindan belirlenen miktarda
huzur hakki tahakkuk ettirildi.

Harcirahlar: 26.08.2003 tarih ve 25211 sayili Resmi Gazetede yayimla-
nan Harcirah Kanunu Genel Tebliginin 2. maddesinin D bendine istinaden
Belediyemizden emekli olan 2 memur personel ve Belediyemize izmir
disindan kurumlar arasi nakil gelen 2 memur personel olmak tizere top-
lam 4 personelin harcirahlar hazirlanarak tahakkuk ettirildi.

Fazla Mesailer: 657 Sayili Devlet Memurlar Kanununun 178. maddesi
ile 2010 Yili Butce Kanununa istinaden K Cetvelinin Fazla Calisma Ucreti
bolumiinin Saat Basi Fazla Calisma Ucretinin 2. maddesinin “i” bendine
gore Mali Hizmetler ve Bilgi islem Mudirliiginde gérev yapan memur
personele yilda 300 saati gegmemek Uzere fazla mesai Ucreti; yine ayni
bolimiin Aylik Maktu Fazla Calisma Ucretinin 2. maddesine istinaden
de Belediyemiz Zabita Hizmetlerinde gorev yapan memur personellere
aylik 396 TL.'sini gegmemek Uzere aylik maktu fazla galisma Ucretleri
hazirlanarak tahakkuk ettirildi.

Ek Odemeler: 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Ek 3. mad-
desi uyarinca yapilacak ek odemelerle ilgili olarak yine bahsi gegen
Kararnamenin ekinde yer alan cetveldeki oranlar cercevesinde memur
personellerin ek ddeme miktarlar kadrolarina gore tespit edilmis olup;
maaslarina yansitild.

Asgari Gecim indirimi islemleri: 04 Aralik 2007 tarih ve 26720 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Gelir Vergisi Genel Teblidine istinaden Be-
lediyemizde gorev yapan memur personellerin bakmakla yukimlu ol-
duklari kisiler, es calisma durumlar tespit edilerek vukuatli ntifus kayit
ornekleri istendi. Alinan bu veriler 1si§inda personellerin asgari gegim
indirimleri hesaplanarak ilgili personellerin maaslarina yansitild.



Personel Yemek Odemeleri: Devlet memurlar yiyecek yonetmeligi
cercevesinde 28.12.2003 tarih ve 25330 Sayili MUkerrer Resmi Gazetede
yayimlanan E-Cetvelinin (Bazi Odeneklerin Kullanilmasi ve Harcamala-
rina iliskin Esaslar) 35. maddesine istinaden her ay memur yemek yar-
dimi islemleri yapildi. Odenen yemek (icretlerinin 1/3°G ilgili memurlarin
izin ve raporlu oldugu glnler dusulerek maaslarindan kesildi.

Giyecek Yardimi islemleri: 29.06.2010 tarih ve 27626 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan memurlara yapilacak giyecek yardimi yonetme-
liginde degisiklik yapilmasina dair yonetmelige ve Maliye Bakanliginin
30.06.2010 tarih ve 9751 sayili giyecek yardimi yonetmeligine istinaden
giyecek yardimi alacak personellere nakdi olarak deme islemi tahak-
kuk ettirildi.

icra ve Nafaka islemleri: icra midiirliklerinden gelen icra yazilarina
istinaden Belediyemizde gorev yapan 1 adet memur personelden mah-
kemenin belirledigi oranda nafaka; 4 adet memur personelin maaslari-
nin % oraninda icra kesintisi yapilarak ilgili icra mudurltklerinin hesap-
larina aktarildi.

Blitcenin Hazirlanmasi: Stratejik plan, performans programi ve yatirim
programlarindaki hedef ve ilkeler g6z 6niinde bulundurularak Mudurli-
gumdaze ait 2011 Mali Yili Tahmini Butgesi ile diger mudurliklerde gorev
yapan personellerle ilgili tahmini maliyet bitcesi hazirlanarak Mali Hiz-
metler MdUrltgine gonderildi.

Isci Maas Ve Tahakkuk ile ilgili Faaliyetler

i§gi Maaslari: 2010 Faaliyet Yilinda, Ocakta 228, Subatta 226, Martta
226, Nisanda 226, Mayista 228, Haziranda 229, Temmuzda 229, Adus-
tosta 228, Eylulde 228, Ekimde 227, Kasimda 227 ve Aralikta 227 isci
olmak iizere Toplu is Sézlesmesinin 54. maddesine istinaden her ayin
20'sine kadar personelin izinli ve raporlu olduklari giin sayilari is gind
sayisindan disulerek maaslari hazirlandi.

Fazla Mesailer: MudUrlUKlerin hazirladiklar fazla mesai cetvellerine
istinaden isci personelin mesaileri hazirlanarak tahakkuk ettirildi.

Asgari Gecim indirimi islemleri: 04 Aralik 2007 tarih ve 26720 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Gelir Vergisi Genel Teblidine istinaden Be-
lediyemizde gorev yapan isci personellerin bakmakla yukimli olduklari
Kisiler, es calisma durumlari tespit edilerek vukuatli nifus kayit ornek-
leri istendi. Alinan bu veriler 1si§inda personellerin asgari gecim indirim-
leri hesaplanarak ilgili personellerin maaslarina yansitildi.

Dogum Yardimi: Toplu is Sézlesmesinin 64. maddesine istinaden 9 isci
personele toplam 5.090,05 TL dogum yardimi 6dendi.

Evlenme Yardimi: Toplu is Sézlesmesinin 63. maddesine istinaden 7
isci personele toplam 4.323,25 TL evlenme yardimi 6dendi.

Olim Yardimi: Toplu Is Sozlesmesinin 65/c maddesine istinaden 7 isci
personele toplam 4.151,65 TL 6lum yardimi 6dendi.

Siinnet Yardimi: Toplu is S6zlesmesinin 70. maddesine istinaden 9 isci
personele toplam 6.652,10 TL stinnet yardimi dendi.

Giyim Yardimi: Toplu is Sozlesmesinin 35. maddesine istinaden her isci
personele mayis ayi basinda 275 TL. ve ekim ayi basinda da 350 TL.
giyim yardimi yapild.

Egitim Yardimi: Toplu is S6zlesmesinin 76. maddesine istinaden 132
ilkokul, 61 Lise ve 36 Yiiksekokul 6grencisini kapsayan toplam 147 isci
personelin cocuklari ile 4 galisan isci personelimize toplam 104.808,34
TL 6grenim yardimi yapildi.

Erzak Yardimi : Yil icerisinde calisan isci personellerimize 5 defada ol-
mak Uzere ve Kisi basi net 150,00-TL.dan toplamda briit 329.868,35-TL.
Erzak yardimi yapildi.

Gecici Gorevlendirme: Toplu is Sézlesmesinin 39. maddesine istinaden
3 personele toplam 1.309,72 TL gegici gorev yardimi 6dendi.

Harcirah islemleri: Belediyemizden emekli olan toplam 6 isci persone-
le 4.000,00 TL harcirah 6demesi yapildi.

ikramiyeler: Toplu Is Sézlesmesinin 59. maddesine istinaden tim isci
personele Ramazan ve Kurban Bayramlarindan 10°ar gin 6nce 30'ar
yevmiye ve 6772 Sayili Kanun geregi yil icinde 52 yevmiye ikramiye ve-
rildi.

Kidem Tazminati: Toplu is Sézlesmesinin 31. maddesine istinaden 6
isci personele toplam 262.188,08 TL kidem tazminati 6dendi.

icra isleri: icra midurliklerinin yazilarina istinaden Belediyemizde go-
rev yapan 9 adet isci personelin maaslari % oraninda kesilerek ilgili icra
mudUrldklerinin hesaplarina aktarildi.

Nafaka islemleri: Mahkeme Kararlarina istinaden 3 isci personelin ma-
aslarindan nafaka kesinti islemleri yapild.

Toplu Tasim Karti: Toplu is Sozlesmesinin 68. maddesine istinaden isci
personellerin ulagimda kullanmast icin “Toplu Tagim Karti” islemleri ya-
pildi. Her isci personel igin ayda ESHOT a Kisi bas! 184 TL. Odendi.

Sozlesmeli Personel ile ilgili Faaliyetler

5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesine istinaden 2010 yili iceri-
sinde atamalarini yapti§imiz sozlesmeli personellerin maaslari 6dendi.
SGK ile yapilan yazismalar sonunda is Kazalari ve Meslek Hastaliklari
pirim oranlarina gore personellerin tasnifi yapilarak isyeri tescil numa-
ralari alindi. SSK primleri hesaplanarak internetten on-line olarak gon-
derilmesi sagland..

375 sayili Kanun Hukmuinde Kararnamenin Ek 3. maddesi uyarinca yapi-
lacak ek 6demelerle ilgili olarak yine bahsi gecen Kararnamenin ekinde
yer alan cetveldeki oranlar cergevesinde personellerin ek édeme mik-
tarlar tespit edilmis olup; maaslarina yansitildi.

icra midurligiinden gelen icra yazisina istinaden Belediyemizde gérev
yapan 2 sozlesmeli personelin maasindan % oraninda kesinti ayrica 1
sozlesmeli personelden de nafaka kesintisi yapilarak ilgili icra mudurlu-
gunun hesaplarina aktarild.

Belediyemiz Bilgi islem Mudurliginde gérev yapan sozlesmeli perso-
nellerin fazla mesai Ucretleri hesaplanarak tahakkuk ettirildi.

Belediyemizde goreve baslayan sozlesmeli personellerin nufus, asker-
lik, sigorta ve askerlik borclanmalari, sosyal glvenlik, okul, iletisim, 6z-
LUK, kan grubu vb. tim bilgileri elektronik ortama islendi.

2010 Faaliyet Raporu
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Sozlesmeli personellerin aldiklar raporlar sonucunda isgormezlik bel-
geleri internet ortaminda online olarak SGK’ya gonderildi.

is Mahkemelerinde Belediyemiz Aleyhine Acilan Davalarla ilgili Fa-
aliyetler

Daha once Belediyemizde bir donem calistirilan ancak daha sonra go-
revleri sona eren isci personeller ile Belediyemiz kadrosunda olmayip
hizmet alimi yontemiyle Belediyemizde bir donem calismis olan isci
personellerle ilgili olarak Yargitay 9. Hukuk Dairesinin aldigi bir Karar
sonucu; s0z konusu iscilerin aylik tazminatlarinin eksik 6denmesi ayri-
ca kidem, ihbar, yillik izin vb isci alacaklar istemiyle is mahkemelerinde
acilan davalara iliskin isgi 6zIUK, tahakkuk vh. bitln evraklarin onayli
ornekleri iki suret olarak Hukuk isleri Midrligine; bir sureti de is mah-
kemelerine her isci icin ayri ayri 6n yazi ekinde hazirlanarak gonderildi.

Mahkemelerce tayin edilen bilirkisilerin, isci alacad ile ilgili yaptiklar
hesaplamalar incelenerek kontrol edildi ve yanlisliklar varsa gerekcele-
riyle beraber itiraz edildi.

Yargi kararlarina istinaden iscilik alacaklarina hiikmedilen miktar, ala-
caklilarca icra takibine konulmus oldugundan odenecek miktar ile ilgili
odeme emri belgelerinin dizenlenip onaylanmasi ve acgiklayici bir 6n
yaziyla birlikte belirtilen streye kadar Mali Hizmetler Mudurlugunce
odenmesi sagland..

Miidiirliigin Tasinir Demirbaslari ile ilgili Faaliyetler

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda yayin-
lanan Tasinir Mal Yonetmeliginin 6. Maddesine istinaden gorevlendi-
rilen Tasinir Kayit Kontrol yetkilisi tarafindan Midurltgun tasinir mal
islemleri yUrGtalda. Yeni alinan tasinir mallar demirbas esya listelerine
islendi.

Belediyemiz Mal Ve Hizmet Alimi ihaleleriyle ilgili Yiriitiilen Faaliyetler
2010 Faaliyet Doneminde Belediyemizin temizlik, park bahce, spor, Kil-
tur, yemek, erzak vb. mal ve hizmet alimi ihalelerinde Kontrol Komisyon
Uyesi, ihale Komisyon Baskani, ihale Komisyonu Uyesi, Uzman ve Tek-
nik Uye olarak cesitli gérevlerle aktif olarak destek saglanmistr.

izin, Kayit, Arsiv, Sevk, Pasaport Ve Saglik Karnesi islemleri ile il-
gili Faaliyetler

Senelik izinler: Yil icerisinde tiim personelin kullandi§i toplam 1421 se-
nelik izin formunun kontrolleri yapilarak elektronik ortama ve izin Kart-
larinaislendi. Ayrica izne ayrilan isci personellere glnluk yevmi yelerinin
%55 zamlisinin %60°1 pesin, geri kalani ilgili maas déneminde ddendi.

Saglik izinleri: 2010 yili icerisinde alinan toplam 360 saglik raporunun,
saglik iznine cevrilmesi icin gerekli onay yazilar yazildi ve Baskanlik
Makam'inin onayina sunuldu. izinler hem elektronik ortama hem de izin
kartlarina islendi.

Mazeret ve Diger izinler: Dogum izni, Ucretsiz izin, ('jl[,'lm izni vb. izin
kullanan toplam 22 personelin gerekli yazismalari yapild.. Izinler, elekt-
ronik ortama ve izin kartlarina islendi.

Gelen Evrak: MUudurlligumdze Kisilerden veya kurumlardan gelen top-
lam 3999 evrakin takibinin ve kontrolinin yapilmast igin kayit islemleri
gerceklestirilerek Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurine havale islemi

icin sunuldu. Havalesi yapilan evraklar ilgili subelere iletildi.

Giden Evrak: Mudurltigumuze gelen evraklarin incelenmesi sonucu
ivedi ve taleplere uygun bir sekilde cevap verilen 605 evraka ek olarak
MudUrligumazan yaptidi idari islemlerle ilgili yazilan 1615 evrakin da
imza ve onay asamalar takip edildi. Boylece imza ve onay asamalari
tamamlanan toplam 2220 evrakin giden evrak Kayitlari yapilarak ilgili
kisi veya kurumlara zimmet defteriyle imza Karsiligi teslim edildi.

Dosyalama ve Arsivleme: Belediyemize yeni katilan personellerin her
birine sahsi ve sicil dosyasi ile her faaliyet igin ayri ayri dosya hazirlandi.
Personelle ilgili her yazisma icerigine gore ilgili personelin atama, ceza
- 6dul, izin ve sahsi bolimlerine veya sicil dosyalarina; faaliyetler ve
genelisleyisle ilgili yazilarda ilgili dosyalara takilarak arsivlendirildi. Be-
lediyemizde bir donem gorev yapmis veya halen gorev yapan personel-
lerle ilgili olarak, kurumlardan veya ilgili personellerden gelen talepler
dogrultusunda bilgi ve belgeler temin edilerek ilgili kisi veya kurumlara
gonderildi.

Pasaport islemleri: 5682 Sayili Pasaport Kanunu geredi Belediyemizde
1, 2 ve 3. derecede gorev yapan toplam 18 personelin talepleri dogrul-
tusunda pasaport formlari doldurularak, Ust yazisiyla birlikte il Emniyet
Muduirltgtne gonderildi.

Stajyer Ogrencilerle ilgili Faaliyetler

2010 Faaliyet Yili doneminde 3308 Sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim
Kanunu kapsaminda 45 meslek lisesi 6grencisi Belediyemizden beceri
editimi aldi. Yari zamanli calisan bu ogrencilerin Ucretleri hazirlanarak
tahakkuk ettirildi.

Ayrica Universitelerimizin degisik bolimlerinden 6grenim gormekte olan
toplam 123 ogrencinin staj basvurusu kabul edilerek, Belediyemizde
6grenim durumlarina uygun Midurliklerde staj yapmalari saglandi.

Periyodik Olarak Yapilan Yazismalar ile ilgili Faaliyetler

Mahkemelerin gonderdikleri durusma tarih ve Kararlari, ilgili personel-
lere teblig edilerek alinan tebellig belgeleri mahkemelere gonderildi.

Memurlarin 6zlUk haklarina ve disiplin durumlarina dair kurumlardan ve
birimlerden gelen bilgi ve belge taleplerine iliskin gerekli yazismalar ya-
pilarak cevap verildi.

—Memur personelin hizmet gorev belgesi, haciz yoktur yazisi v.b. talepli
387 muracaati cevaplandirild.

— 12 Haziran 2001 tarih ve 24430 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ve
12. maddede belirtilen kadro pozisyon ve istihdam esaslari geregince
Memur Dolu Bos Sayilari icmali, Hizmet Siniflari itibariyle Memur Kad-
rolarinin Dolu - Bos Durumunu Gosterir Tablo, Unvan Sinif ve Derece-
ler itibariyle Memur Kadrolarinin Dolu - Bos Durumunu Gésterir Tablo,
Personel Hareketleri Tablosu, SiireKli isci kadrolarinin Unvan Bazinda
Dolu — Bos Durumunu Gésterir Tablo, 2007 Yilinda Fiili Olarak Calistiri-
lan Gegici Isci Sayilarinin Aylara Gére Dagilimini Gésterir Tablo ve 2007
Yili iscilik Giderlerine iliskin Tablo 3 ayda bir olmak tizere Mart, Haziran,
Eylil ve Aralik aylan sonu itibariyle Icisleri Bakanligina sunulmas! icin
Kaymakamlik Makamina gonderildi.



- Belediyemiz 2011 Mali Yili Butgesine esas teskil etmek Uzere ihdas
olunan memur kadrolarinin gosterir K-1 ve K-2 Cetvelleri hazirlanarak
Mali Hizmetler Mudurliglne gonderildi.

- 29 Temmuz 2007 tarih ve 26597 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2007/12394 Sayili Bakanlar Kurulu Kararina istinaden | (is Gicligu is
Riski, Temininde Glcltk ve Mali Sorumluluk Zamm), Il (Ozel Hizmet
Tazminati) ve lll Sayili (Diger Tazminatlar) cetveller hazirlanarak Vali-
lik Makaminca onaylanmak Uzere Kaymakamlik Makamina gonderildi.
Onaylanip Mldurldgimtze geri gelen cetveller Sayistay Baskanligina
gonderildi.

- Nakil Talepleri, aciktan atanma v.b. is basvuru talepli 512 dilekceye
cevap verildi.

- Belediyemizin www.bornova.bel.tr web sitesinde, insan Kaynaklari ve
Egitim MUdurligunun faaliyetleri ve gorevleri ile ilgili bilgiler periyodik
araliklarla glncellendi.

—Hazirlanan ilce Afet Plani, 6 ayda bir giincellenerek ilce Sivil Savunma
MUdUrlugune gonderildi.

— MUdUrltigun stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari
hazirland..

- Kaymakamlik Makaminin, Brifing Raporlarinin hazirlanmasi igin Bele-
diyemizle ilgili istedigi gtincel bilgiler hazirlanarak Kaymakamlik Maka-
mina gonderildi.

- Kilik Kiyafet Yonetmeligi, yaz saati uygulamasi, sigara yasagdi, mesai
saatlerine uyulmasi, tedavi yardimi ile ilgili bilgiler v.b. personelle ilgili
tUm genelgelerin yazismalari yapilarak dagitimlari yapild.

- 2010 yili icerisinde tUm personele yeni Kimlik karti ¢ikarildi.

- 2010 Faaliyet Yilinda Mudurlugumuze tahsis edilen insankaynakla-
ri®bornova.bel.tr mail adresine, vatandaslardan gelen 114 maile cevap
verildi. Ayrica Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliginin, Midurligu-
muze havale ettigi 43 web dilekceye cevap verildi.

- Belediyemizin bazi faaliyetleri ile ilgili kisa sureli personel istihdami
gerceklestirildi.

- SSK mevzuatina gore is¢i personel icin her ay hazirladigimiz Form 8
(Eksik Gun Bildirimi Formu) SSK Izmir Bolge Midurltgine gonderildi.

- Her ay sonu itibariyle mevcut daimi, gecici, 6zurld, eski hikimld ve
teror magduru olarak calisanlarin istatistikleri cinsiyetlerine gore yapi-
larak ISKUR’a (Turkiye Is Kurumu) elektronik ortamda gonderildi.

— 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunun 30. maddesinin A
fikrasi geregince 2010 yili Mayis ayi igerisinde ilgili sendika temsilcisinin
katildigi Yetki Tespit Toplanti Tutanaklari hazirlandi. Sendikali ve sendi-
kasiz personel sayimiz hazirlanarak Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakan-
ligina gonderilmek Uzere Kaymakamlik Makamina gonderildi.

Egitim ile ilgili Faaliyetler

- Yeni cikan kanun, yonetmelik ve genelgeler takip edilerek uygulan-
masina dair egitim ve seminerler arastirildi. icisleri Bakanligi Mahalli
idareler Genel Mudurligiinin 2007/26 sayili genelgesine istinaden izin
verilen egitim ve seminerler belirlendi.

- MUdurligimiz Egitim Butgesinin etkin bir sekilde kullanilabilmesi
icin hizmet ici egitimlere agirlik verilerek, egitimlerden maksimum fayda
amagland..

— Mudurlukler ile gorusulerek personellerinin ihtiyag duyduklar egitim
ve seminer konulari belirlendi.

- Vatandaslardan gelen sikayetler dogrultusunda gorilen eksikliklerin
hangi egitimler ile iyilestirilecedi tespit edildi.

- Egitime girecek personelin birimlerdeki isi aksatmadan isim listeleri
hazirlanarak egitim gruplar olusturuldu.

- Egitime katilacak personellerin ulasim konaklama vb. organizasyon
calismalari yapildi.
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2010 YILI EGITIM SEMINERLERI

i P i EGITIMTARIHI/  EGITIME KATILAN  KATILANLARIN - . EGITM
S.NO EGITIMIN KONUSU EGITIMI VEREN KURUM /KISI TARIHLERI KIS SAYISI MUDURLUGU EGITIM YERI UCRETI
D R : A Ny 4 ©01-05/22-26 ¢ OzelKalem L
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2 ic Denetci Egjitim Programi Price water house cooper 25.02.2010 2 OZA?l‘KaAlAe.m Ankara Ucretsiz
Mudarlagu
iletisim; Etkili iletisimin ~ :  Keys Danismanlik ve Egitim (Uzman Serdar 5 " R . Belediye
3 Giicd Egitimi : BILECEN) 25-26.02.2010 88 Tdm Mudurlikler ‘ Meclis Salonu 1.650,00
4 sy Bl i TBB. / KiyiEge/Ege BelediyelerBirligi © 11-12032010 : 85 ! Tum Midirlokler ©  PMITERS ety
Egitimi : : : Oteli
5 Yere”ﬁ”emqlir SEMPOZ i TBB. / Akdeniz Belediyeler Birligi | 14-15042010 2 © Bagkanlk i Antalya  Ucretsiz
5 § SEILSUIERESIS TODAIE © 17-1805.2010 1 3 UibLC Ankara 450,00
: Yonetimi : : : : Mudarlaga
7 Asansbrlerde Enerfi TMMOB - MMO - EMO ©21-23052010 2 ; FenlsleriMidr- : - lzmir/Fuar & 504 9
Verimliligi : : : : lagu : alani
Kamu Yatirimlari icin Arazi : : H : Errlelve etk : .
8 . Edinimive Kamulastirma : Turkiye Belediyeler Birligi (T.B.B.) © 14-18.06.2010 : 2 : Miidirlasii : Ankara : Ucretsiz
: Sempozyumu : : : e :
: : : Baskanlik - : :
Mevzuat Bilgilendirme ~ : i A : : ¢ MaliHizMd. & ;. R )
9 Egitimi : TBB. / Ege Belediyeler Birligi 1 24-2806.2010 : 5 © PlanProjeMd |zmir/Cesme : Ucretsiz
Bilgi Islem Md.
Mevzuat Bilgilendirme M.Sinan KORALTAN(Muhasebat Bagknt.) ~ : : : © Beledive
10 E“iti?n i : Erkan KARAASLAN (SGK Daire Bagkani) Halil : 24-26.05.2010 : 137 : Tum Muddrlakler : Meclis Saylonu * 6.350,00
g : MEMIS (icisleri Bak. Baskontrélérii) : : : :
. N . ) I Ozel Kalem P )
1" Ic Denetgi Egitimi Turkiye Belediyeler Birligi (T.B.B.) 11-18.07.2010 2 Miirliigi Cesme Ucretsiz
p 1 Eedel B Ege Belediyeler Birligi 22072010 26 P T e IS gy
Sistemi Belediyesi
Mevzuat Bilgilendirme L . i HuKuK isleri Balkesir- : )
13 Egjitimi Turkiye Belediyeler Birligi (T.B.B.) 02-08.08.2010 1 mCkirlGE : Ayvalk Ucretsiz
Mevzuat Bilgilendirme ~ : ) - : 29.07- Belediye Meclis Ayvalik Halic - .
14 Egjtimi X Kiyr Ege Belediyeler Birlii © 02082010 18 : Uyeleri © " Park Otel Ucretsiz
+ Yerel Kadin Politikaci ve : : Bagkanlik Klttr )
15 ! Yoneticilerinin Kapasiteleri- : Turkiye Belediyeler Birligi (T.B.B.) ¢ 04-05.10.2010 : 5 ¢ veSosyallsler @  Ankara + Ucretsiz
: nin Gelistirilmesi : : : : Mudarlaga : :
16 : [ashsagdlisiKongresive Tiirk Geriatri Demegi 15022010 2 Sallnlelian g el CRmie § o0
Geriatri Kursu Mudarlagu : Plaza
17 Etik Kurallar Hakkinda Kiyi Ege Belediyeler Birligi 04062010 20 ! Tom Mudurlokler © ZMIrBSeRI e
Egitim : : : :  Belediyesi
. . s o . ¢ 05.10.2009- : g o I e ¢ Bornova - "
18 : Isitme Engelliler Dili Egitimi : Halk Egitim Merkezi Y 26052010 - 5 : Tum Mldurldkler : Belediyesi Ucretsiz
19 Taginir Mal Programi Bilgi Islem Miidirligii 08022010 16 Tim Midiirliker © 2993 5 (eretsiz
Egitimi Belediyesi
MS Office Programlari I e 16-17- : R e :  Bornova : )
20 Egjtimi Bilgi Islem Madurligu 19022010 15 : Tdm Madurlukler : Belediyesi Ucretsiz
' I Lo e . . Bornova : .
21 Open Office Egitimi Bilgi Islem Mudurlugu 16 - 23.08.2010 48 Tdm Madurlikler o Ucretsiz
Belediyesi
imar Cezalari ve Yapi : TB.B./icisleri Bakanligi / : 11-12- : : Imar ve Sehircilik : : -
e Sorumlulugu Egitimi : Ba. |ﬁd;rllk ve iskan Bakanligi : 13.01.2010 : . : e ety LaEst
9uEy : y 9 : o : Yapi Kontrol Mid :
23 1. Uluslararas Biyosidal Saglik Bakanligi / Ankara - Akdeniz Univ. 04-07.11.2010 1 : GevreKorumave Antalya Ucretsiz
Kongresi Kont. Mid.
2L SR ?'lg'l? el Mahalli idarelere Hizmet Dernegi 16-20.09.2010 1 jooumr ve S_c_)vsyal : Antalya 850.,00.
Egitimi X X Isl. Mid.lGgu X




2010 YILI EGITIM SEMINERLERI

S.NO EGITIMIN KONUSU EGITIMi VEREN KURUM /KIS

25 Yeni Gelir Modulti Egitimi UNIPA AS.

Mevzuat Bilgilendirme

Olgen)

Turkiye Kalite Dernegi

..................... U SOV URSRNE S

27 Zabita Egitimi Tlrkiye Belediyeler Birligi (T.B.B.)
28 porsonelMevaenEgitm ©  Tinkie BeledelerBit 188) ¢
. 29 ........ Dunyii [e)tl;arl:;Gunu ............. TMM OB_ Semr Plaml an Odas| ..........

30 Me"zuatEgBiitlign‘f”d"me TBB. / Ege Belediyeler Birlgi

31 imar Klﬂwgfa\:?%gygma_ Bayindirlik ve iskan Bakanligi

32 Engﬁg;ﬂgﬁimnda Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

33 Ekip;:s dn;ﬁl;%r;?n:?llik Turkiye Kalite Dernegi (Kalder) (Fatin Yuicel)

34 EFQM MU?&E:EIHR 2] Turkiye Kalite Dernegi (Kalder) (Fatin Yiicel)
35 .......... KlyaSlamaEgltlml .......... Tur k|yeKa[|te Demeg| (Kalder) (Yasemm ......

ma Egt (Duygu Cakirokkali)
38 TRl LSl pregem Bilgi islem Mudurlug :
egitimi : :

VERILEN TOPLAM EGITIM SAATI

EGITIMTARIHI/  EGITIMEKATILAN  KATILANLARIN  xivin vepi EGITIM
TARIHLERI Kisi SAYISI MUDURLUGU UCRETI
06-10.10.2010 : 5 : MaliHizmetlerMd. :  Antalya Ucretsiz
04-09.11.2010 8 | TumMudirlikler ©  Trabzon  : Ucretsiz
31.10- 1 : Zabita MUdUrlagu : Ankara Ucretsiz
06.11.2010 : U
31.10- 1.11.2010 1 Pl Ifayna}( lar Ankara Ucretsiz
ve Egt. Mid.
08-09- Plan ve Proje . . .
10.11.2010 ! Miidiirligii Kayseri Ucretsiz
01-02- BT,  zmir /Balco- :
03.12.2010 = U AT G &5 el
30.11- P
01-02.12.2010 3 : [zmir / Selguk
08-10.12.2010 1 p LG § Ucretsiz
ve Egt. Mud.
12.11.2010 28 Tom Midirlikler | _Bomova 5
Belediyesi @
............................................................................... £
29-30.11.2010 31 Tim Midirlikler © _2omova Eg
Belediyesi =9
.................................................................. B 'gé
. omova £
13-14.12.2010 29 Beledyce £
............................................................................... 2
22-23.12.2010 E7) Elinoee <
Belediyesi
Bornova
08.12.2010 91 Beledhyo
24122010 30 R
: Belediyesi
7150

Personel Piknigi ile ilgili Faaliyetler

MUdUrltgumuazin 2010 — 2014 Stratejik Planin da, Personele Yonelik
Sosyal Etkinlikler Dizenlenmesi baslikli amacimiza uygun olarak, 13
Haziran 2010 Pazar Gunu Pinarbasi Nazim Hikmet Rekreasyon Alanin-
da Ozel Kalem Muidurliigui ile birlikte diizenledigimiz Personel Piknigine,
620’si personel olmak Uzere aileleriyle birlikte toplamda yaklasik 1700
Kisinin katilimi saglanmistir.

Yiiz Tanima Sisteminin Kurulmasi ile ilgili Faaliyet

Belediyemiz Birimlerinde gorev yapan personellerin mesai saatlerine
riayet etmelerinin saglanmasi ve personellerin ise giris ve ¢ikis saat-
lerinin kontrol edilmesi amaciyla Yz Tanima tabanli Personel Devam
Kontrol Sisteminin kurulmasi saglanmistir. Bu kapsamda personelle-
rimizin ¢alistigi binalardan yogun olanlarina 8 adet yiz tanima cihaz
kurdurularak Personel ise giris ve cikislari elektronik ortamda ve online
bir sekilde kayit altina alinmistir. Mayis 2010'da hazirliklarina baslanan
sistem 9 Agustos 2010'da faaliyete sokulmustur. Sistemin personel gi-
derlerinin dismesi yontinde (fazla mesai giderleri) oldukga yiksek oran-
da olumlu yansimalari olmustur.

Bornova Belediyesi
10 Faaliyet Raporu
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Bornova Belediyesinin Personel intiyaci Ya Da Personel Fazlasina
Iliskin Degerlendirmeler

22.02.2007 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak ylrtrlide giren Bele-
diye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ile Belediyemize, hizmet siniflar itiba-
riyle verilen kadrolar ve bu kadrolar karsiliginda istihdam edilen perso-
nel sayilar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Kadro PMemurl KzaS(j_rol Kargt@
Sayisi ersone ozlesmell
Sayisi Personel Sayisi

Genel idari D353 1 148 4 P52
Hizmetler Sinifi : : : :
Teknik 82 30 38 68
HizmetlerSinifi
Saglik L% 8 4 Do
Hizmetleri Sinifi : ! ! !
Avukatlik - 2 : 3 : 5
Hizmetleri Sinifi : : : :
Yardimci P32 _ L2
Hizmetler Sinifi : : :
Toplam 501 190 49 239
Tablo-1

, , 2008
Performans Gostergeleri e

GOorev tanimi yapilan 0
mudurlik sayisi (ad) :

Gorev tanimi yapilan : 0
unvan orani (%) :

Yiliginde is analizleri tamamlanan 0
mudUrlik sayisi (ad) :

Yeni ise baslayan personellerin Oryantasyona tabi 0
tutulma oran (%) (Meveut Personeller Dahil) e
Dijital arsiv icin taranan personel 0
0zIUk dosyasi (ad) :

Yetkinlik ve Hedefi belirlenen 0
personel sayisi (ad) :

Kisi basi en az 10 saat olmak tzere 1500
yillik egitim saati

Yiliginde EFQM’e uygun yapilan 1
CMA sayisi (ad) :

Sosyal iliskilerin arttirilmasi icin : 0

yapilan etkinlik sayisi

Tablo - 1 de goraldigu Gzere 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun
4. Maddesinin A bendi kapsaminda calistirilanlar ile 5393 sayili Belediye
Kanununun 49. Maddesine istinaden kadro karsiligi calistirilan toplam
68 teknik personele ek olarak isci Kadrosuyla calistirilan yaklasik 47
teknik personeli de eklersek Belediyemizin teknik personel istihdami-
nin 115 oldugu goralecektir. Mudurlik olarak mevcut teknik personeli
nicel olarak artirmak yerine niteliklerini ve is verimini artiracak egitim
sureclerinden gecirerek her personelden maksimum fayda saglamayi ve
teknik personellerimizi kadro unvanlarina ve gorev tanimlarina uygun
bir sekilde gorevlendirmeyi hedeflemekteyiz.

Yardimci Hizmetler Sinifinda yer alan temizlik hizmetlisi ve bekci kadro-
lart hizmet alimi yontemiyle; hizmetli kadrolari ise isciler eliyle yuritdl-
dugu icin bos tutulmaktadir.

Avukatlik Hizmetleri Sinifinda yer alan avukat kadrosu ve Saglik Hiz-
metleri Sinifinda yer alan diger kadrolarla ilgili olarak da ilgili madurlik-
lerin talepleri ve is yUkleri dikkate alinarak sozlesmeli personel istih-
damlar Madurligumuz tarafindan gerceklestirilmistir.

Yerel Yénetimlerin 6neminin her gecen giin arttigi Ulkemizde, belediye-
lerin yetki ve sorumluluk alanlarinin da artacag muhtemeldir. Bu glin
icin merkezi otoritenin kontrolinde olan bazi faaliyet alanlarinin yine
yerel yonetimlerin kendisine devredecedi son yayimlanan Norm Kadro
Yonetmeligi ile anlasilmaktadir. Belediyelerin genisleyen bu faaliyet
alanlarini yuritecek ve dizenleyecek personel istihdami, Midurltgu-
muz tarafindan planlanacaktir.

2009 2010 2010
Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
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//KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

GOREV TANIMI
1 - Mudurltge ait tim yazismalari yapmak.

2- Mudurluk bunyesinde bulunan alt birimlere ait gelen ve giden ev-
raklarin kayitlarini tutmak, talep etmek, sonucglandirmak ve arsivliemek.

3- Calisan personelin sorumluluklarina gore gorev dagilimini yapmak
ve takip etmek.

4- Calismalarinda konulariyla ilgili mudurliklerle gerekli iletisim ve ko-
ordinasyonu saglamak.

5- ilcemiz sinirlar icinde bulunan tiim egitim ve 6gretim kurumlari ile is-
birligine girmek, Kamu-6zel kurum ve Kuruluslar ile yurttaslardan, sivil
toplum kuruluslarindan gelen istek ve onerilere gore yardimel olmak,
salon tahsislerini diizenlemek, etkinlik diizenlemek.

6- Onemli giin ve haftalarda sosyal, kiiltiirel, sanatsal alanda ve egitim
alaninda cesitli etkinlikler ( panel, sempozyum, konferans, sergi, tiyat-
ro, sinema vh. ) diizenlemek, bu tlr etkinlikler diizenleyen kurum ve
kuruluslara yardimci olmak, etkinliklerin tanitimini ve halkin katilimini
saglamak.

7- Halk Egitim MadUrlagu ve Ciraklik ve Yaygin Egitim Muadurltgu ile
ortaklasa kurslar diizenlemek ve halkimiza is imkani saglayacak alan-
larda destek vermek.

8- Bilgisayar, ingilizce kurslar diizenleyerek genclere destek olmak.

9- Kadinlara ve genclere yonelik egitim verilmesi ve sorunlarin ¢ozimu
dogrultusunda yardim, yonlendirme, kurs, sempozyum, panel vb. gibi
etkinlikler diizenlemek ve danismanlik hizmeti yapmak.

10- Kultur sanat icerikli ulusal veya uluslararasi festivaller
dizenlemek.

11- 5393 sayili Belediye yasasi, Milli Egitim Bakanligr’ ninilgili yonerge-
si ile diger mevzuata uygun olarak, ihtiyac sahibi ve basarili dgrencilere
SBS, YGS, LYS vb. kurslart agmak, bu kurslar icin ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak.

12- Mudirltigimiz bunyesinde verilen hizmetler icin gereken mal ve
hizmet alimlarini kanun, tizik ve yonetmelikler dogrultusunda yapmak.

13- Mudurligumuze bagli spor tesislerinin plan ve programinin yapil-
masi, spor kulUpleri ve federasyon programlarinin hayata gecirilmesi.

14- Mudirluge bagli tesislerin bakim, onarimini yaptirmak, yapilmasi
icin gerekli calismalari saglamak.

15- Basarili sporcularimizi, kursiyerlerimizi odillendirmek.
16- MUdurlagun ihtiyag duydugu demirbas alimlarini yapmak, muadurli-

gun galisma konularini kapsayan malzeme, yardimci malzeme teminini
gerceklestirmek.

17- Ozel giinlerde Resmi Kurum ve Kuruluslara ses diizeni vb. teminini
saglamak.

18- Bornova sinirlari dahilinde bulunan Amator Spor Kultplerine gere-
ken maddi ve manevi Katkiy1 saglamak destek vermek.

19- 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda
Kanun’a uygun olarak muhtag asker ailelerine yardim konusunda gerek-

li yardimin yapilmasini saglamak.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU BUNYESINDE BULUNAN

MERKEZLER VE BIRIMLER

Ugur Mumcu Kultir ve Sanat
Merkezi

Ayfer Feray Acikhava Tiyatrosu

Engelliler Merkezi

Atatdrk Kitapligi

Tasdemirler is Merkezi
(1.kat ve 2 kat)

Mevlana Toplum Merkezi

Altindag Rekreasyon Alani
Yildiz Kenter Sahnesi

Altindag Toplum Merkezi (Eski
Sube)

Camdibi Sehit Er Bilal Ademoglu
Sosyal Tesisleri

Belgem ve Geng Kasifler Bilim Evi

Nedret Glveng Sahnesi

Naldoken Kiltir Merkezi

Camdibi Kadin Danisma Merkezi

Asker Ailelerine Yardim Blirosu

Aerobik ve Tekvando Salonu

Kandere Kuaforlik Salonu

Camdibi AtatUrk Parki Guvercinlik
Eski DUgun Salonu

Isikkent Spor Tesisleri

Bornova Sehir Stadi Evka-3 Kadin Diinyasi
Camdibi AtatUrk Parki
Spor Kompleksi Pinarbas! Spor Salonu

Pinarbasi Eski Sube Binas|
(Aerobik)

Doganlar Futbol Sahasi

Tag Sanayi Futhol Sahasi

Pinarbasi Futhol Sahasi

Yusuf Tirpanci Futbol Sahasi

Camdibi Hali Saha

Osmangazi 909 Sok. Hali Saha

BulyUkpark ici Hali Saha

o
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLiSKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 sayili Belediye Kanunu 5216 sayili BliyUksehir Belediye Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun

4734 sayili Kamu Thale Kanunu Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi

_ Kamu Kurum Ve Kuruluslar, Belediyeler, Vakiflar, Dernekler Ve Meslek

Il 6zel idareleri ve belediyeler arsiv yonetmeligi Odalarr Tarafindan Milli EGitim Bakanliginin Denetim Ve Gézetiminde
Ucretsiz Olarak Agilacak Yaygin Egitim Amacli Kurslar Yonergesi

Diger ilgili Kanun ve Yonetmelikler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.6.1.1.1 Spor Okullarinin Agilmasi

2010 yilinda; 7 bransta spor hizmeti verilmis olup (futbol, basketbol, cimnastik, voleybol, taekwondo, hentbol, eskrim)
785 lisanssiz, 770 lisansli sporcumuz 19 spor egitmenimiz esliginde calismislardir.

Elde edilen derece ve basarilar:

Hentbol Basketbol Futbol Cimnastik Taekwondo

: . : . : 3tane sampiyonluk :
Grup : Ttane sampiyonluk : 1 tane 2 lik :

: : : 2tane sampiyonluk :
3 tane 2.lik © 1 tane sampiyonluk : 1 tane Z'I.I.k > tane §amp|yonluk
1 tane 3.lUK : : 1 tane 2.lik : 1tane 3'1% : > tane Z'I.I.k
: : 1 tane 4.1UK : 6 tane 3.lUK
: : : 1 tane 5.lik :
1 tane sampiyonluk :
3 tane 2.lik :
1 tane 3.lUK
2 tane 4.lUK
2 tane 5.lik
: : 1 tane 7.lik
: :  BekoBasketbol : 1 tane 8.lik :
Turkiye : 2 tane 6.1k ¢ Liginde ilk 8'e girerek : : 2 tane 9.luk : 3 tane 3.lUK
! . play-off'ta micadele : : 2 tane 10.luk H
: : © o Ttane 121k
2 tane 13.lU0K
2 tane 16.lK
1 tane 17.lik
1 tane 18.lik
1 tane 21.lik

poru
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F.6.1.1.3 ilcemizdeki Amatdr Spor Kuliiplerine Yardim Yapilmasi
ilcemizdeki 31 amator spor kuliibiine nakdi yardim yapilmistir:
25 Kullibe 4.000°er TL,
6 kultbe 7.500°er TL yardim yapilmistir.
F.6.4.1.1 2010 Yilinda Engellileri Kayit Altina Alma Faaliyeti

2010 yilinda engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ile ilgili her-
hangi bir faaliyet gerceklestirilmemistir.

F.6.5.1.3 Yetiskin ve Cocuk Tiyatro Oyunlarinin Diizenlenmesi

Bornova Belediyesi Sehir Tiyatrosu’ nun 2010 yilinda
sahneledigi oyunlar:

Oyunlar Sahnelenme Sayisi

Ana Kadro Oyunlari

OyununOyu nu ...................................................... 9 ............
Popcor n .............................................................. 8 ............
Yed| Kocal|Hurmuz ................................................ 6 ............
Mutlu So n ........................................................... 8 ............
Marat/ S ade ....................................................... 21 ............
I§guzarB| rTERerur ................................................ 5 ............
TOPI_AM52 ............
St ajyer kad ro oyunlan ...........................................................
Ik|n|nB|r| ............................................................. 4 ............
TOPLAM ...........................................................................

TOPLAM "

Geng [|k |.(ur5|yer oyun[an ........................................................
Ah guGeng[er ....................................................... 5 ............
Sevg i.['i Doktor ....................................................... 3 .............
M.dasm Ku[ak[ ;a.r.l ................................................... 4 ............
Otogar éé.r.é .......................................................... 4 ............
Ay |§|g |nda Samat a ................................................ 4 ............
Dudukgu[er[e F|r§ac|[ ann Sava§| ................................ 5 ............
TOPLAM ............................................................ 25 ............
Cocukku rs.yeroyunlan .........................................................
leatro Ma R|nes| .................................................... 4 ............
Uzun Kuyruk ........................................................ 4 ............
U(;an 59 m5|y e ....................................................... 4 ............
Fare[ | K Oyun Kava[us. ............................................. 4 ............
Hayd| 0 yun 0y naya “m ............................................ 4 ............

Dunyay| ) Ku rtaran . A facan Veletler V eyahut ............. 4 ............
Zaman Makinesi !
KarncaKarannea | Gk
BirHayalimVar B
Sokagin Sesi 4
TOPLAM ............................................... ............ 40 ............

Bornova Belediyesi Sehir Tiyatrosu tarafindan ana kadro ve Kursiyer
oyunlari olmak Uzere toplam 132 kez oyun sergilenmis ve ortalama
22.500 seyirciye ulasilmistir.

F.6.6.1.1 0SS ve SBS Kursu Diizenleme Faaliyeti

21.07.2009 tarihinde Yuksekogrenim Kurumu'nun Universite sinavla-
rinda yaptigi degisiklikle; 2010 yili itibariyle Universite giris sinavlari
Yiksekogretime Gecis Sinavi (YGS) ve Lisans Yerlestirme Sinavi (LYS)
olmak Uzere iki basamakli sinav sistemi seklinde degismistir.

Ortadgretime gegis igin yapilan Seviye Belirleme Sinavi (SBS) devam
etmektedir.

Buna gore 2010 yilinda ;

YGS / LYS igin 488
6.5INIf SBSicin 224
7.5nif  SBSigin 363

8.Sinif  SBSicin 444

Toplam 1519 6grenciye 2 yonetici ve 53 dgretmen
esliginde hizmet verilmistir.

F.6.6.1.2 Hobi ve Beceri Kazandirma Kurslarinin Diizenlenmesi

Tiyatro, Bale, Latin Danslari, Halk Oyunlari, Cocuk Korosu, Tirk Sanat
MUzigi Korosu, Turk Halk MUzigi Korosu, Fotografcilik, Resim, Seramik,
Cini Bezeme, Tel Kirma-Sim Sirma, ine Oyasi, Baglama, Gitar, Satranc,
ingilizce ve Genc Kasifler Bilim Evi olmak (izere toplam 18 bransta or-
talama 3800 Kursiyere 43 egitmen esliginde hobi ve beceri kazandirma
kurslari dizenlenmistir.

F.6.8.1.2 Sosyal Yardim Faaliyeti

Kiltlr ve Sosyal isler Midiirliigii tarafindan 2010 yilinda gerceklestiri-
len sosyal yardim faaliyetleri 4 farkli baslikta yapilmistir.

1. MUdurlik biinyesindeki 1 adet engelli araci ile 30 engelli vatandasimi-
za engelli araci hizmeti verilmistir.

2. 6 engelli vatandasimiza berber hizmeti verilmistir.
3. Ramazan ayi boyunca Bornova Merkez, Altindag, Camdibi, Doganlar,
Tarlabasi bolgelerinde herglin - 1.000 kisiye olmak tizere toplam 29.000

vatandasimiza iftar yemegi verilmistir.

4. 122 cocuk toplu stinnet soleni diizenlenerek stinnet ettirilmistir.
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F.4.1.1.3,F4.2.1.2,F6.5.1.2 Ozel Kalem Miidiirliigi’niin yurittigu
faaliyetler; 27.08.2010 tarihi itibariyle Kiiltiir ve Sosyal Isler Mii-
diirliiglimiiz tarafindan gerceklestirilmektedir.

F.4.1.1.3 Fuar Festival vb.gibi etkinliklere katilarak tanitim faali-
yetlerinin yiriitiilmesi

3 adet Fuara Katilim organizasyonu (Enternasyonel izmir Fuari, Travel
Turkey, Ege Mutfak Zirvesi)

F.4.2.1.2 Festival Senlik vb. gibi etkinlikler diizenleyerek temsil ta-
nitim ve agirlama faaliyetlerini ylritmek (Festival Senlik vb gibi
etkinlikler diizenlenmesi ve tanitimi)

2 Acilis Toreni

5 Senlik/Solen

1 Festival

1 Uluslararasi Tanitim Toplantisi

2 Kisa Film Galasl ve Gosterimi

F.6.5.1.2 Onemli Giin ve Haftalarda Etkinlik, Konser, Panel, Soylesi
vb. diizenlenmesi

2 Konser
DiGER FAALIYETLER

2010 Yili performans programinda tanimli olmayana ve gerceklestirilen
diger faaliyetler asagidaki gibidir

Kadin Danisma Merkezimizde stirdiiriilen faaliyetler

80 kisiye yardim alabilecegi diger kurumlarla baglanti kurma ve bu ku-
rumlara dair (Il Sosyal Hizmetler MdUrlagu, Izmir Barosu gibi) verilmis-
tir.

Haftada iki giin 3 saat 9 Kisiye tiyatro calismasi yapilmistir.

Haftada iki glin 3 saat 21 Kisiye Turk Halk Muzigi Kadinlar Korosu calis-
masl yapilmistir.

Haftada iki giin 6 saat 90 kisiye Anne Egitim Programi hizmeti verilmis
olup 70 Kisiye katilim belgesi verilmistir.

Yilicinde 320 Kisiye psikolojik danismanlik hizmeti verilmistir.
Haftada bir glin 3 saat 18 kisiye halk oyunlar Kursu verilmistir.

1 Ocak- 16 Haziran 2010- Anne Egitim Programi. Kadinlara yonelik
16 haftalik kapali grup egitimi programu. Iki grup haline yapilmistir.

7 Mart 2010- Pir Sultan Abdal Dernegi'nde Anneler GUnu kutlamasi.

8 Mart 2010- Dunya Kadinlar Gund Etkinligi- Turk Halk Mlzigi Korosu
konseri, Kadin Danisma Merkezi Tiyatro Toplulugu'nun Kisa oyunu

18 Mart 2010- Dokuz Eylil Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu dgren-
cilerine yonelik hazirlanan “Kadina Yonelik Siddet” semineri.

22 Haziran 2010- Yilsonu etkinligi. Anne Egitim Programini tamamlayan
ogrencilere katilim belgelerinin verilmesi. Turk Halk MUzigi Korosu kon-
seri, Kadin Danisma Merkezi Tiyatro Toplulugu’nun Kisa oyun gosterisi

27 Ekim 2010- Tuirk Halk Muzigi Korosu'nun Salih is Géren Huzur Evi
konseri.

15 EKim- 29 Aralik 2010- Anne Egitim Programi. Kadinlara yonelik 16
haftalik kapali grup egitimi programi. Iki grup haline yapilmistir.

Mevlana Toplum ve Bilim Merkezimizde;
Psikolojik Rehberlik ve Danismanlik hizmeti verilmis olup 17-65 yas
aras! 138 Kisi bu hizmetten yararlanmistir.

Ayrica;

9 Etkinlik

9 Panel

3 Fotograf Sergisi

2 Resim Sergisi

1 El Sanatlari Sergisi

2 Sertifika Toreni

14 Gosteri

17 Konser

1 Miizik Yarismasi ve Odil Téreni
1 Fotograf Yarismasi ve Oduil Téreni
1 Sinema Atolyesi

8 Soylesi duzenlemistir.

Uluslararasi Projeler Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler:
TUSENET Projesi:

Turkiye'deki demokratiklesme sUrecini ve insan haklarina saygiyi gug-
lendirmek ve Avrupa ishirligi yapilari ve ortak degerlerle daha siki bag-
lar kurulmasini saglamak amacini tastyan ve 2006 yilinin sonuna dogru
baslamis olan TUSENET projesi 2010 yilinda izmir'de diizenlenen hir
kapanis toplantisi ile tamamlanmistir.

Programin temel icerigi Tiirkiye ve isvec’teki yerel otoritelerin karsiliKli
isbirligidir. isvec Yerel Otoriteler ve Bélgeler Birligi (SALAR) belediye-
ler diizeyinde bir reformu ve Tirk esdegeri (Turkiye Belediyeler Birligi,
UMT)'nin gelisimini gerceklestirilebilmekte onemli bir rol Ustlenmeyi
hedeflemektedir. TUSENET projesi, Turkiye'deki belediyeleri ve Turkiye
Belediyeler Birligi'ni desteklemeyi ve AB Uyeligine giden yolda kurum
olarak profesyonel bir rol Ustlenme yeteneklerini arttirmayi amacla-
maktadir.

Proje, isvec-Turkiye belediyeleri arasindaki alti agin isbirligi ortaklig
uzerine kurulmustur. Bunlardan biri SALAR ve UMT ile, digerleri ise 5 is-
veg ve 23 Turk belediyesi arasindadir. Tm aglarin proje uygulamalarinin
entegre bir parcasi olarak 5 adet interdisipliner tematik konu icermesi
beklenmektedir ki bunlar; 1) cinsiyet esitligi, 2) strdurilebilir gelisim, 3)
seffaflik, etik, aciklik ve yerel yonetime halkin katilimi, 4) verimli hizmet
Uretimi ve 5) AB uygulamalari ve fonlar hakkinda uzmanliktir. isvec ken-
ti Kalmar ile Ug Ege Bolgesi belediyesi Bornova, Karsiyaka ve Manisa
arasindaki ag ‘Surdurilebilir Turizm’ ve ‘Uclii Sarmal Ishirligi” temalari
Uzerinde calismistir.



F. 5.2.1.4. Zaman Yolculugu Projesi:

TUSENET'in bir alt projesi olarak baslayan Time Travel (Zaman Yolcu-
lugu) projesi, Tarihsel Cevre Egitimi'ne bagli olarak gelistirilen ve yerel
tarihsel cevrede gerceklesen bir tur 6grenimdir. Okullarin izledigi mif-
redata ve ¢alisma planlarinin takip edilerek tarih konularinin (dersle-
rinin) uygulamali ogretilmesine dayanir. 2008’den bu yana Yesilova
Hoylugi'nde Ege Universitesi Arkeoloji Bélimii ortakligiyla stirdiirilen
Zaman Yolculugu projesi kapsaminda Yrd. Dog. Zafer Derin danismanli-
ginda neolitik donem ile ilgili arastirmalar yapilmis ve senaryo olustu-
rulmustur. Senaryoda belirlenen faaliyetler ile ilgili hazirlik calismalar
yuratulmus, yemek yapiminda kullanilacak kilden ocak yapilmis, kilden
tencere, tabak, bardak ve tahta kasik alinmistir. Ayni zamanda dénem
takilar ve kesici aletler tasarlanmis, kostimler hazirlanmistir. Onii-
mUzdeki donemde yeni alanlar ve donemlerle gelistirilecek olan Zaman
Yolculugu projesine 2010 yili iginde yaklasik 30 okul ve 1000°e yakin il-
kégretim 6grencisi katilmistir. ilimiz ve ilcemiz sinirlar icerisindeki okul-
lanmizin haricinde uluslar arasi heyetlerden de katilimcilarda izmir'in
dolayisi ile Bornova’nin en eski yerlesim alani olan Yesilova HoyGgu'nt
ziyaret etmis ve Kisa sureli Zaman yolculugu yapmislardir.

. : 2008
Performans Gostergeleri Garelilsan
Spor okullari agilan brans sayisi : 12
Kursiyer sayisi 1600

Tiyatro Oyunu Sayisi 23
TyatoldleyiciSays 200
0SS (YGS/LYS) ve SBS Kurslarindan faydalanan 1000
ogrenci sayisl

I§|kkent Spor Kompleksmm B T

F.5.2.1.2. Avrupa Gonilli Hizmeti Projesi:

2010 yili Nisan ayina kadar Strateji Gelistirme Birimi’nce, 2010 yili Nisan
ayindan itibaren Kiiltiir ve Sosyal isler Mudirligiince yiritiilen AGH-
Avrupa Gonullt Hizmeti, (EVS - European Voluntary Service), 18-30 yas
aras! genclerin tercihen Avrupa Ulkelerinden birinde 2-12 ay sureyle
kamu yararina projelerde gonullt olarak ¢alismasini ve bu yolla kendini
gelistirmesini, Avrupalilik bilincini edinmesini amaclayan bir AB Genc-
lik Programi’dir. Avrupa Gonulll Hizmeti kapsaminda 5 geng Avrupa'da
sosyal sorumluluk projelerinde calismak Uzere gonderilmistir. 200°'den
fazla gencle yuz ylze gorismeler yapilmis; Avrupa Gontlli Hizmeti igin
internet ortaminda iletisimi kolaylastirmak Uzere 2009 yilinda kurulan
mail grubu Uzerinden 250 geng bilgi ve deneyim paylasmakta, bu sayi
her gecen guin artmaktadir. Avrupa Gonullt Hizmeti ve diger genclik pro-
jelerinin gelisimini desteklemek amaciyla 2009 yilinda agilan web sitesi
2010 yilinda da guincellenmistir.

2009 2010 2010
Gergeklesen Tahmini Gergeklesen

19 11 7
................... 1261 1500785
............................................. ; 200770
.............................................. 4031
............................................. % 90%90
.............................................. 1325
30000 .................... 22500 ..........
............................................. : 2501519
............................................ 27703800
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GOREV TANIMI

1.Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillk program ve htkimet
programi gercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politika-
larini belirlemek, amaglarini olusturmak Uzere gerekli calismalari yap-
mak.

2. idarenin stratejik planlama calismalarina yénelik bir hazirlik progra-
mi olusturmak, idarenin stratejik planlama surecinde ihtiyag duyulacak
editim ve danismanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak
ve stratejik planlama ¢alismalarini Koordine etmek.

3. Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini ytritmek.

4. Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve ya-
rarlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

5. idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite 6lctitleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

6. idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili
bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

7. idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis
faktorleri incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmet-
lerin etkililigini ve tatmin dlzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar
yapmak.

8. idarenin stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporunun
hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢a-
lismalarini ytritmek.

9. AB fonlarindan yararlanma ve AB’ye uyum calismalarini yapmak

10. AB ile ilgili faaliyetleri yarttmek, AB Uyesi Ulkelerle iletisimi str-
dirmek

11. Kamuoyu yoklamalarini yapmak

12. izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik
plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

13. Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde,
ayrintil harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

14. Butgeyi hazirlamak,
15. Bltge kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri

toplamak, degerlendirmek ve bitce Kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak.

16. Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali islemle-

rin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi.

17. Olcii ve tartr aletlerinin muayenesini yapmak,

18. idarenin miilkiyetinde bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal

cetvellerini dizenlemek.

19. ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir
ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini ylratmek.

20. Muhasebe hizmetlerini yurtitmek, kayitlari usultine uygun, saydam

ve erisilebilir sekilde tutmak

MALI HiZMETLER MUDURLUGU'NUN FAALIYETLERINE iLISKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 sayili Belediye Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu

5216 sayili BlyUksehir Belediye
Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Ka-
nunu

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

3914 sayili Cevre Temizlik Vergisi
Kanunu

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

213 sayill VUK.

6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsili Usulti Hakkinda Kanun

3516 sayili Olcii Ayar Kanunu

2886 sayili Devlet ihale Kanunu

4734 sayili Kamu ihale Kanunu

2863 sayili Kultur ve Tabiat Var-
liklarini Koruma Kanunu

832 sayili Sayistay Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar Ka-
nunu

1475 sayili is Kanunu

488 sayili Damga Vergisi Kanunu

Stratejik Planlamaya iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

ic Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslara iliskin Yo-
netmelik

Tasinir Mal Yonetmeligi

Mahalli idareler Biitce Ve Muha-
sebe Yonetmeligi

il 6zel idareleri ve belediyeler ar-
siv Yonetmeligi

Devlet Harcama Belgeleri Yonet-
meligi

6245 sayill Harcirah  Kanunu
Tahsilat Yonetmeligi

Diger ilgili Kanun ve Yénetmelik-
ler




FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F5.3.1.1. Belediye gelirlerini arttirmak amaciyla gelir toplama faa-
liyetlerini yiiriitmek

ilcemiz deki sanayi sitelerinde bulunan toplu isyerlerine vergi mikel-
lefiyeti icin yoklama memurlarimiz tarafindan yerinde tespit yapilmasi.

Yapilan tespitler sonucu Kayitli olmayan sahis yada sirketlere beyana
cagri mektubu gonderilmesi.

Beyana cagri mektubuna cevap verene mikelleflere cevre temizlik ver-
gisi, ilan reklam vergisi , edlence vergisi tahakkuklarinin yaptirmasi.

Yapilan tespitler sonu kaydi bulunup eksik beyan edilen isyerlerine fark
vergi tahakkuklari yapilmasi.

Tahakkuk Faaliyeti:

- 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nda yer alan Cevre Temizlik Ver-
gisi, ilan Reklam Vergisi ve E§lence Vergisinin tespit, tarh, tahakkuk ve
tebligi ile 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu geregi Bina, Arsa ve Arazi-
lerin Emlak Vergilerinin tespit, tarh, tahakkuk ve tebligi islemleri yapil-
mistir.

- Belediyemizin yapmis oldugu asfalt, kanal, tretuar ve stabilize yollar igin
harcanan bedellerden Emlak Beyan degerinin %2’sini gegmeyecek oranda
harcamalara katilim payinin tespit, tarh, tahakkuk ve tebligi yapilmistir.

- MUdirligimiz yoklama memurlarinca 2010 yilinda Vergi Denetimleri
arttinilarak, yapilan tespitlere gore tahakkuk ettirilen vergilerin bir kismi-
nin tahsilatlar, tahsil edilemeyenlerine ise de takip islemleri yapilmistir..

- Tapu satislar, elektrik ve su baglatmak isteyen mikelleflere borcu
yoktur yazisi verilmis ve ilgili yazismalar yapilmistir.

- Vadesinde 6denmeyen alacaklarimiz icin mikelleflere 6deme emri, ha-
ciz varakasi tanzim edilerek teblig ve tahsilatlan saglanmistir.

- Belediyemizin diger mudurluklerinden 2010 yilinda gonderilen para
cezalar igin tahakkuk islemleri yapilmistir.

- Haciz koyma/kaldirma islemi icin Tapu Sicil Mudirligu ile yazismalar
yapilmistir.

Tahakkuk islemleri Tablosu

Miikellef Bilgi Tablosu

2008 2009 2010
Emlak Vergisi Islem Sayisi 417.052 | 432594 | 444.380
ilan ve ReKlam Vergisi Islem Sayisi | 6.752 5.947 12342
éc:lerl;l]a;i/rg?larlna Katilim 4 191014 1964
Cevre Temizlik Vergisi islem Sayisi | 72.644 75.073 78.939

2008 2009 2010

Bina Mikellefi Sayisi 75692 90949 | 80.132
Arsa Mukellefi Sayisi 16.541 16.508 16.544
Arazi Mukellefi Sayisi 4146 4192 4619
Cevre Temizlik Vergisi

Mkellef Sayisi 20.419 20.791 22.043
ilan Reklam Vergisi islem Sayisi 2595 3323 4.253

Vergi Gelirlerinin Tahakkuka Gore Tahsil Oranlari %
2008 2009 2010

Bina Vergisi 79,85 68,81 | 65,36
Arsa Vergisi 75,05 63,05 | 59,34
Arazi Vergisi 56,63 42,29 | 4697
Cevre Temizlik Vergisi 54,09 45,06 | 41,01
ilan Reklam Vergisi 56,54 40,02 38,71

Tahsilat islem Faaliyeti:

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda belirtilen gelirlerimizin tahak-
kuk ve tahsilat islemleri 5393 sayili Belediye Kanununun 59. Maddesi ve
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60.maddesi (e)
bendinde belirtilen yetki cercevesinde yapilmistir.

01.10.2010 tarihi itibariyle internet ortaminda vergi tahsilati yapilmak-
tadir.

2008 2009 2010
Tahsilat Makbuzu sayisi 156.555 | 145333 | 123.022
Kredi Karti islem sayisi 16.560 20.046 8.226
Posta Ceki islem sayisi 3.880 3.670 2919
Banka Havalesi islem sayisi 1.022 1.287 1.826
internetten Yapilan Odeme Sayisi - - 848

Muhasebe Faaliyeti:

- Gelirleri ve alacaklari ilgili mevzuatina gore tahsil edilerek, yersiz ve
fazla tahsil edilenler ilgililerine iade edilmistir.

- Giderler on kontroller yapilarak hak sahiplerine odenmistir.

- Para ve parayla ifade edilebilen degerler ve emanet kayitlari yapilarak,
saklanmis ya da ilgililere teslim edilmistir.

-Yukaridaki bentlerde sayilan islemler ve diger mali islemlerin kayitlar
usulline uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutularak, mali rapor ve
tablolar dizenlenmistir.
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- Gerekli bilgi ve raporlar, Bakanlida, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin
harcama yetkilisi ile Ust yoneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere
muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen slrelerde diizenli olarak veril-
mistir.

- Yapi Denetim hak edislerinin imar Midurligi'nin yazili talimatlari ile
ilgililerine ddemelerinin yapilmasi saglanmistir.

- Tahakkuka baglanmis evraklarin mevzuata uygunlugu arastirilmis,
uygun olmayanlar tamamlatilmistir.

- Tahakkuku yapilmis giderlerin kanitlayici evraklarin tam ve eksiksiz
olmasi halinde hak sahiplerinin gerekli kimlik tespitleri yapilarak oden-

mesi saglanmistir.

- Belediye isci, memur ve diger personelin maaslari ile ilgili is ve islemler
vapilmistir.

- 2011 yili Mdurltklerden gonderilen bitce teklifleri konsolide edilmis
ve gelir butcesi diizenlenmis olup bitce denkligi saglanmistir

- BUtceden tahakkuk eden masraflar hak sahiplerine 6denmistir.
- Bltce ve mali analizler yapilmistir.

- Odeneklerin takibi yapilmistir. Biitce ici aktarmalar stiresinde yapila-
rak 6denek Ustl harcama yapilmamasi saglanmistir.

- Hesap is ve islemlerinin defterlerle uygunlugu saglanmistir.
- Resmi daire ve kurum alacaklarinin zamaninda 6denmesi saglanmistir.
- Bltceden verilen avanslarin zamaninda mahsubu saglanmistir.

- Tasinir Kayit islemleri Tasinir Mal Yénetmeligine uygun olarak gercek-
lestirilmistir.

- Vezne ve ambarlarin kontrolu ilgili mevzuatinda ongorilen strelerde
vapilmistir.

- Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeler ilgili mevzua-
tinda belirtilen stirelerle muhafaza edilerek denetime hazir bulundurul-

maktadir.

- Mevzuatla verilen diger gorevler yapilmistir.

2008 2009 2010
Yapilan Odeme Sayisi 7.031 6.864 6.382
Dlizenlenen Avans Evrak Adedi 882 790 1.035
Emanet Evrak Adedi 7.331 7.002 6.508
Odenen Eczane Faturasi Adedi 759 727 246
Odenen Hastane Faturasi Adedi 3 2 -
Verile Emri Sayisi 6.883 7516 7.277
Yapilan Yevmiye Kaydi Sayisi 9.921 9.605 8.995
Muhasebe Fisi Sayisi 4929 5113 4938
2008 2009 2010
_ Yapilan 129524.019,49 | 95.236.973,03 |101.711.291,76
Odeme Tutari
Dlzenlenen
Avans Evrak 2.853.221,28 2.339.610,13 4.744.745,30
Tutan
Emanet Evrak
145.335.472,33 | 149.162.533,29 | 122.253.652,78
Tutari
Odenen Ec-
zane Faturasi 105.004,65 95.320,87 32.564,98
Tutar
Odenen Has-
tane Faturasi 178,68 164,36 -
Tutar

Biitce Kesin Hesabinin Hazirlanmasi Faaliyeti:

- 2009 yili Biitce Kesin Hesabi hazirlanmis olup Meclisin onayina sunul-
mustur. Kabul edilen Kesin Hesap icisleri Bakanligi ve Sayistay Baskan-
ligina gonderilmistir.

- Belediyemizin 2011 yili performans programi 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 41.maddesine gore yapilmis olup, ayni zamanda perfor-
mans programina uygun olarak da 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 61.
ve 62.maddesi ve Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine
gore 2011 yili analitik bltcesi hazirlanmistir.

Biitce islemleri ve Odenek Kontrol Faaliyeti:
- 2010 yilinda 730 adet 6denek verilip 102 adet aktarma yapilmistir.
STRATEJIK PLAN BUTCE VE PERFORMANS BIiRIMi FAALIYETLERI

F.1.1.1.1. EFQM Ve Ozdegerlendirme Egitimi Ve Uygulama
Faaliyetleri

Belediyemiz 2010-2014 yili Stratejik Planinda bulunan ve ilk amag ola-
rak belirlenen “ Toplam Kalite Yonetimi Anlayisini Uygulayarak Yonetim
Kalitesini Gelistirmek, Surekliligi ve Kurumsallasmayi SaglamaK”™ igin,
2010 yilinda belediyemiz biinyesinde “Kalite lyilestirme Egitimleri” kap-
saminda Personelimize egitimler verilmistir. Bu kapsamda surdurtlebi-



lir mikemmelligi amaglamis ve stratejik planimizdaki amag ve hedefleri
gerceklestirmek icin personelimizin EFQM Mukemmellik modelini kavra-
masi ve model kriterleri ile hedeflerimizin gerceklestirilmesi amaclanmis
ve 31 personelimize 29-30 Kasim 2010 tarihlerinde EFQM Mukemmellik
Modeli'nin 2010 versiyon egitimi verilmistir. EFOM Modeli 9 kriterden
olusan bir model olup bu kriterlerden besi “Girdi” kriteri , dordt “Sonug”
kriterlerini olusturmaktadir.Girdi kriterleri bir kurulusun yaptigi faaliyet-
leri ve bunlari nasil yaptigini icerir. Sonuc kriterleri ise kurulusun neler
gerceklestirdigini gosterir.Sonuclar, Girdiler’ den kaynaklanir ve girdi’ler
sonuglar’dan elde edilen geri bildirim ile iyilestirilir.

Bu model bir RADAR mantidi ile calisirRadar, herhangi bir kurulusun
performansini sorgulamak amaciyla yapisal bir yaklasim saglayan di-
namik bir degerlendirme cercevesi ve guiclu bir yonetim aracidir.

EFQM Mikemmellik Modeli egitimi alindiktan sonra ise 34 persone-
limizin katiimi ile 22-23 Aralik 2010 tarihlerinde Ozdegerlendirme
Egitimi alinmistirBu egitimin alinmasindaki amac ise kurum cali-
sanlarina EFQM Mukemmellik Modeli'nin 6zdegerlendirme amaciyla
nasil kullanilacagi, farkli 6zdegerlendirme yontemlerinin avantaj ve
dezavantajlari,6zdegerlendirme sonuclarinin kullanimi, 6zdegerlen-
dirme sonuclarinin faaliyet planlarina dondstirilmesi,Stratejik plan-
ozdegerlendirme iliskisi konularinda bilgi almaktirBu egitim sonunda
egitime katilan personelimiz EFQM modelinin 9 kriteri baz alinarak be-
lediyemizin kuvvetli ve iyilestirmeye acik alanlarini belirlemis ve beledi-
yemizin 6zdegerlendirmesini yapmistir.

F.1.1.1.2. Yetkinlik Belgesi icin Basvuru Yapilmasi

Belediyemiz biinyesinde alinan EFQM Miikemmellik Modeli ve Ozde-
gerlendirme egitimleri sonrasinda belediyemiz Yetkinlik belgesi almak
tizere KalDer ,Tiirkiye Kalite Dernegji izmir Subesi’ne basvurmus ve bu
konuda calismalar yaptidr bildirilmistir.

F.1.3.1.1. Siireg iyilestirme Uygulamasinin Yerlesmesi Amaciyla Sii-
rec lyilestirme Calismalari Yapilmasi

Toplam Kalite Yonetimi anlayisini uygulayarak yonetim Kalitesini gelis-
tirmek amaciyla yapilan bir baska calisma ise EMM Ekipte Mikemmellik
Modeli'dirEKip calismasi,adindan da anlasilacadi gibi bir dizi calisanin
beyin glclerini de birlestirerek ve bir sinerji yaratarak gerceklestirdi-
gi calisma olarak tanimlanabilirBurada esas olan ekip icinde yer alan
bireylerin,herhangi bir dnyargl glitmeksizin ve korkusuzca fikirlerini or-
taya atmasidir. Bu amacla belediyemiz blnyesinde ¢alisan 28 persone-
limizin katiimi ile 12 Kasim 2010 tarihinde EMM Ekipte Mikemmellik
Modeli egitimi alinmistir. Ekipte Mikemmellik Modeli 5 ana Kriterden
olusmakta olup ilk dordu daha gok ekip calismasi sirasinda uygulanan
yontemleri ve teknikleri sorgularken 5.kriter elde edilen sonuglarla ve
performansla ilgilidir.

Alinan egitim sonrasinda mudurlUklerde gorevli strateji ydrtitme kurulu
Uyeleri ile degerlendirme toplantilar yapilmis ve konunun mudurlikler-
de bulunan diger personele de aktarilmasi ve ekip calismalarinin be-
nimsenmesi saglanmistir. Bu amagla tim mudurliklerde iyilestirmeye
acik alan konusunda calisma yapilmasi ve bu konuda iyilestirme ekipleri

kurulmasi Kararlastirilmis olup ekip calismalarinin sonuglari 2011 yili
icinde alinacaktir.

F.1.3.1.2. Kiyaslama (Benchmarking) Konusunda Egitim Alinarak
Kiyaslama Siirecinin Olusturulmasi

Toplam Kalite Yonetimi anlayisini uygulayarak yonetim Kalitesini ge-
listirmek amaciyla yapilan bir baska calisma ise Kiyaslama konusunda
editim almak olmusturHizla degisen dinyada,kuruluslar ve yerel yo-
netimler acisindan kaliciigi sagdlayabilmenin temel unsuru degisimdir.
Degisim gereksinimini belirleyebilmek ve degisimi etkileyen bir meka-
nizma saglayabilmek icin disa donik bir davranis icinde olma gerekli-
ligi ortaya cikmaktadirKiyaslama bu anlayis dogrultusunda kurum ve
kuruluslarin arasinda bilgi ve deneyimlerin karsilikli paylasildidi bir
surectirKiyaslama'nin tanimi daha iyiyi ve en iyiyi bulma,ondan 6§-
renme, Kendi sureglerine uyarlama ve strekli gozden gecirme ile ge-
lismeyi sadlama seklinde yapilabilirBu amagla Belediyemiz Baskan
yardimcilar,MUdurleri ve ilgili personeli olmak Uzere toplam 25 kisinin
katiimiile 13-14 Aralik 2010 tarihlerinde “KIYASLAMA” Egitimi alinarak
Kiyaslamanin ne oldugdu ve nasil yapilacagi konusunda katilimcilar bilgi-
lendirilmis ve bu calismalarin mudirlUklerde baslatilmasi saglanmistir.

F.5.2.1.3. Organik Oyuncak Uretimi Projesinin Yiiriitiilmesi

izmir Kalkinma Ajansi Sosyal Kalkinma ve Mali Destek Programi ta-
rafindan desteklenen “Bornova Belediyesi Organik Oyuncak Uretimi
Projesi” 2009 yili icerisinde temel ilk 5 faaliyetini tamamlamistir. 2010
yili icerisinde Nisan ayina Kadar proje sozlesmesinde dngorulen Kalan
iki faaliyet de gergeklestirilmistir. Temel proje faaliyetlerinin yani sira
projemizde, hem proje yuritict ekibimiz Belediye Baskanimiz Prof. Dr.
Kamil Okyay SINDIR onderliginde; hem de Kurs alan bayanlarimiz gesitli
destekleyici Sosyal, Kilturel ve toplumsal sorumluluk faaliyetlerinde
bulunmuslardir. 2010 yili Proje Faaliyetlerimiz 3 ana baslik altinda top-
lanmistir.

1. Proje Kapsaminda Ydiriitiilen Temel Faaliyetler:

1.1. Organik Oyuncak Sergisi: Proje suresince iki donem egitimlerin
tamamlanmasinin ardindan Kursiyerlerimizin Urettikleri organik oyun-
caklar Bornova Belediyesi Camdibi Kapali Pazaryeri Ustinde 3 gun
boyunca sergilenmistir. Sergimiz 400 kisinin katilimi ile gerceklesen
bir kokteyl ile acilmis, sergide iZKA mali destek programi ve projemiz
hakkinda bilgiler verilmistir. IZKA, izmir il Ozel idaresi, Ege ihracatci Bir-
likleri ve projemiz ilgili tim kurum ve kuruluslarin yaninda sivil toplum
kuruluslar temsilcileri de davet edilmistir. Organik trlnler konusunda
bilinglendirme amaciyla hazirlanan 10 bin adet brostrimuzan dagrtimi-
na baslanmistir.

1.2.Projenin sonug raporlarinin hazirlanmasi, basimi, kamuoyuna
duyurulmasi: Bornova Belediyesi ve Projenin ortaklari proje ara raporu
icin de verdikleri gorUslerini ve katkilarini anlatan proje degerlendirme
raporu vereceklerdir. Proje final raporu da ortaklar ile birlikte hazirlana-
caktir. Bu rapor da ozellikle egitim moduill, katilimcilar hakkinda istatis-
tiki veriler, ise yerlestirme vb istihdam calismalari, yayinlar ve basinda
¢ikan haberler ve bitge uygulamalari yer alacaktir. Proje tamamlandik-
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tan sonra IZKA mali destek programi ve destedi, proje faaliyetlerimiz
ve sonug raporunu iceren Kitapcik hazirlanacaktir. 2000 adet basilarak,
il bazinda ve Ulke bazinda Blyuksehir Belediyelerine ve diger yerel yo-
netim organlarina dagitimi yapilarak, programin yayginlastirilmasi he-
deflenmistir.

2. Proje Kapsaminda Yiiritiilen Sosyal, Kiiltiirel ve
Toplumsal Faaliyetler:

2.1.0rganik Koy gezisi Manisa Gélmarmara Tekelioglu Koydi: Proje-
mizin her iki egitim doneminde de Kurs alan Kursiyerlerimiz igin 18 Ara-
lik 2009 (1. Grup) 05 Mart 2010 (Il. Grup) tarihlerinde “Organik Koy ve
Uretim” adli gezi tertiplenmistir. Manisa Gélmarmara, Tekelioglu kéyiine
dizenlenen gezide, Kursiyerlerimiz organik Grlnin yetismesinden is-
lenmesine kadar gegen slreci gozlemleme firsati bulmustur. Proje kap-
saminda Kursiyerlerimizin ve egditmenlerimizin kaynasmasini saglayan
bu tdr aktiviteler; ayrica projemizin pozitif anlamda surdUrdlebilirligine
de katkida bulunmustur.

2.2. izmir’in Girisimci Kadinlari Projesinde “Organik Oyuncak
Projesi: IZKA tarafindan desteklenen izmirin Girisimci Kadinlari
Projesinin “Derneklesme” egitimi, CYDD izmir Subesi Baskani Géniil
KAYA tarafindan verilmistir. Derneklesme konusunda verilen egitimin
ardindan CYDD'nin proje ortagi olarak yer aldigi “Bornova Belediyesi
Organik Oyuncak Projesi’nin olusturulmasi ve uygulanmasi ile ilgili giri-
simci kadin adaylarina CYDD Yonetim Kurulu Uyesi Diren MECIT ARMA-
KAN tarafindan bilgi verilmistir. Proje yogun bir ilgi goriismus, organik
arUnlerin satisi, projenin strdurtlebilirligi konusunda yeni fikirler dog-
mustur. Projenin sanayi ¢evresinde yayginlastirilmasi agisindan énemti
bir adim atilmistir.

2.3. “8 Mart Diinya Emekci Kadinlar Ginii”: 8 Mart dinya Emekgi
Kadinlar giinii nedeniyle izmir Biyiksehir Belediyesi onciiliiginde
6-7-8-9-10 Mart 2010 izmir kadin Kuruluslar birligi ve EKAM ishirligin-
de izmir Enternasyonal Fuarinda etkinlikler diizenlenmistir. Fuar hol-
lerinde organize edilen bu etkinliklere, Kadin Dernekleri, Universiteler,
Uretici Kadin Dernekleri, Kadin Kooperatifleri, Kadina yonelik calisma
yapan meslek odalar, vakiflar ve “Bornova Belediyesi Organik Oyuncak
Uretimi” Projesi katilmistir. Fuar siiresince, projemiz tanitilmis ve kur-

Performans Gostergeleri

Egitilen Kadin Sayisi

Sertifika Sayisi

siyerlerimizin Urettigi oyuncaklar sergilenmistir. Dinya Emekci Kadinlar
guniinde Bornova Belediye Baskanimiz Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR
standimizi ziyaret etmis ve kadinlarimiza Karanfil hediye etmistir.

2.4. Ege Universitesi Cocuk Onkoloji Béliimii Ziyareti: Bornova Be-
lediye Baskani Prof. Dr. Kamil Okyay SINDIR onctligtnde “Bornova Be-
lediyesi Organik Oyuncak Projesi” ekibi Ege Universitesi Tip Fakiiltesi
Hastanesi Onkoloji Cocuk BolumU'nde yatan hastalar ziyaret edilmistir.
Losemili cocuklart yattiklar Hastanede ziyaret eden Organik Oyuncak
Projesi ekibi ziyaret esnasinda proje kapsaminda Uretilen oyuncaklar
Onkoloji Bolimunde yatan cocuklara hediye edildi.

3. Proje Yayginlastirma Faaliyetleri:

3.1. Proje sozlesmesinin imzalanmasini takiben projemizi tanitici basin
bulteni dagitilmis ve yerel gazetelerde ve yerel televizyonlarda proje-
miz ve IZKA destegi hakkinda bilgilendirmelerde bulunulmustur.

3.2. Organik Oyuncak WEB sayfasinda iZKA Destegi ve Mali Destek
Programi, projemiz hakkinda detayli bilgilere yer almistir.

3.3. Hedef kitlemize ulasmak icin 15.000 adet broslr ve 500 adet afis
basilmistir. Brostir icerigi 6zetle; IZKA programi, proje hakkinda bilgi ve
egitimlerimize katilma kosullari, bagvuru merkezi ve basvuru tarihlerini
icermistir.

3.4. Egitimlerimizin tamamlanmasini takiben sertifika toreni ve sergi
dizenlenmistir. Sivil toplumun genis katilimi ile gergeklesen bu torene il
protokolu basta olmak Uzere ilgili kurum ve kuruluslara 400 ad. Daveti-
ye IZKA destegi gortnur kilinarak basilmis ve dagititmistir.

3.5. Sertifikalarda iZKA programi kapsaminda bu egitimlerin diizenlen-
digine iliskin aciklama yer almis, Tum Kursiyerlere katilim belgesi verile-
cek basarili olanlara ayrica ‘Basari Sertifikalari’ verilmistir.

3.6. Sergimizin duyurusu ve sergi alani icin IZKA destegini gdsterir 3
adet vinil calisma asilmis ve buna ek olarak Bornova belediyesi tarafin-
dan hazirlanan tanitim materyalleri asilmistir.

Birim Baslangi¢ Durumu Hedef Gergeklesen

Kisi 0 : 60 60
Adet .................. 0 ..................... 1 0 ...................... 46 ............
..... Yay|n0 24
Adet .................. 0 .................. 1 500015000 .........
Adet .................. 0 .................... 1 00100 ...........
Adet .................. O 500 .................... 500 ...........
Adet .................. 0 1 ........................ 1 .............
Adet .................. 0 ................... 1 000 ................... : 000 ...........
...... K|§|0 33
Adet .................. O .................... 6 D ...................... 60 ............




3.7. Proje tamamlandiktan sonra IZKA mali destek programi ve deste-
gi, proje faaliyetlerimiz ve sonug raporlarini iceren “Proje Sonug Kitabi”
1000 adet basllarak, il bazinda ve Ulke bazinda Buyiksehir belediye-
lerine ve diger yerel yonetim organlarina dagitimi yapilarak, programin
yayginlastiriimasi hedeflenmistir.

Proje Sonuclari:

Bornova Belediyesinin degisik STK lar ile baglanti kurarak gelistirdigi “Bor-
nova Belediyesi Organik Oyuncak Projesi”, diistk gelir diizeyine sahip hol-
gelerde yasayan, egitim olanaklari ve becerileri olmadidi icin isgtict piya-
sasinda hichir sekilde yer bulamayan hedef gruplara bilgiye dayali strekli
egitim olanaginin saglanabilmesi icin gelistirdigi yerel aktif bir politikanin
arGnadar.

Hedef kitlemiz olan ve egitimlerimize katilan 60 kadin katiimcimizin pro-
jemizle Uretim faaliyeti icerisine girerek aile butgelerine katki saglayacak
ya da kendi yasamlarini strdirebilecekleri gelire sahip olmalari firsati ya-
ratilmistir. Dezavantajli bolgelerde yasayan ve cogunlukla kentin sosyal
imkanlarindan faydalanma sansi, kente dair hilgisi ve en onemlisi biitln
bunlari yapabilecek kendine gliven duygusu olmayan bu hedef kitlemizin
projemiz sonunda kendine giiven duygulari gelismistir. Ozellikle ise yerles-
tirmeler hari¢ olmak Uzere proje sonuglarimizdan biri olan kooperatiflesme
calismalarinin baslamasi, Uretimlerinin dizenli bir gelir getirici is haline
dénmesini saglayacaktir. TARGEV, CYDD izmir Subesi bu proje ile proje uy-
gulama konusunda teknik ve yonetsel olarak kapasitelerini gelistirmistir.
Ayrica tim proje ortaklari ve istirakgileri yerel yonetim, sivil toplum kuru-
luslari ortak galismasi icinde olmalari sonucunda isbirligi kapasitelerini de
arttirmislardir.

Projenin slrdUrdlebilirligi konusundaki sorumluluk Bornova Belediyesine
aittir. Proje kapsaminda ortagimiz TARGEV tarafindan Ucretsiz olarak serti-
fikasyon calismalari yapilmistir. Alinan “organik Gretim sertifikas!” ile proje
stresince ve proje bitiminde organik oyuncak Uretimine devam edilmesi ile
projenin strdirdlehilirligi de saglanmasi hedeflenmistir.

Egitimlerimize katilan, proje kapsaminda yetistirilen Kursiyerlerin calisma
hayatina atilmak isteyenlerden bir kismi organik oyuncak Uretimi yapan is-
tirakcimiz Simay Oyuncak’ta istihdam edilmistir. Proje Kapsamindaki faali-
yetler, proje sozlesmesinin sona ermesine miteakip tamamlanmistir. Kurs-
larin devami konusu, editimlere talebin artmasi sonucu ile dogru orantilidir.

Diger Faaliyetler

1-Bornova Belediyesi 2010-2014 Stratejik Plani

2009 yilinda hazirlanan ve Belediyemiz meclisinden gecen belediyemizin
2010-2014 yilini kapsayan yol haritasini belirleyen taslak kitap calismasi
gozden gegirilmis ve gerekli diizenlemeler sonucunda kitap haline getiri-
lerek Belediyemiz temel degderlerinden olan seffaflik ve hesap verilebilirlik
degerlerine uygun olarak ilgili yerlere dagitilmis ve belediyemizin web site-
sinde kamuoyunun bilgisine sunulmak tzere ilan edilmistir.

2-Bornova Belediyesi 2009 yili Faaliyet Raporu

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporu Hakkindaki Yonetmelik
uyarinca birimlerden faaliyet raporlari istenmis gelen birim faaliyet rapor-

lari konsolide edilerek belediyemizin 09.04.2010 tarihinde yapilan 2010 yili
Nisan ayl meclisine taslak olarak sunularak kabul edilmistir. Daha sonra
kabul edilen 2009 yili faaliyet raporu kitap haline getirilerek Belediyemiz
temel degerlerinden olan seffaflik ve hesap verilebilirlik degerlerine uygun
olarak ilgili yerlere dagitilmis ve belediyemizin web sitesinde kamuoyunun
bilgisine sunulmak Uzere ilan edilmistir.

3- Bornova Belediyesi 2010 yili Performans Programi

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkindaki Yonet-
melik uyarinca birimlerden istenen ve hazirlanarak meclisten gegen 2010
yili Performans Programi gozden gecirilerek iyilestirme calismasi yapilmis
ve yeni sekli kitap seklinde olusturulmus ve Belediyemiz temel degerle-
rinden olan seffaflik ve hesap verilebilirlik dederlerine uygun olarak ilgili
yerlere dagitilmis ve belediyemizin web sitesinde kamuoyunun bilgisine
sunulmak Uzere ilan edilmistir.

4-Bornova Belediyesi 2010 yili Faaliyet Raporu

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporu Hakkindaki Yénetmelik
uyarinca birimlerden faaliyet raporlarlar donem icinde Ug veya alti aylik
istenerek faaliyetlerin durumu hakkinda incelemeler yapilmis ve dénem
icinde de birimlere gerekli danismanlik hizmetleri verilerek calismalarin
standart bir diizen icinde yapilmasi saglanmistir.

5- Bornova Belediyesi 2011 yili Performans Programi

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar Hakkindaki Yo-
netmelik uyarinca 2011 yili performans programinin hazirlanmasi ile ilgili
birimlerle hazirlik toplantilar gergeklestirilmis ve toplantilarda performans
programi hazirlanirken Belediyemiz 2010-2014 yili Stratejik Planinda bu-
lunan amac ve hedeflerin gerceklestirilmesine uygun faaliyet konularinin
ve faaliyet butgelerinin belirlenmesi saglanmistir. Mudurliklerin hazirlamis
oldugu birim performans programlari gézden gegirilerek konsolide edilmis,
bltce ile denklestirilerek sirasiyla Encimen’e ve Meclis’e havale edilmis-
tir. Bornova Belediyesi 2011 yili Performans Programi 05.10.2010 tarihinde
yapilan 2010 yili EKim ay1 meclisinde Plan ve Bltce komisyonuna havale
edilmis ve 22.10.2010 tarihinde yapilan 2010 yili Ekim ay1 meclisinde komis-
yondan geldigi sekliyle kabul edilmistir.

6-Ege Bélgesi Kalite Odiilii Siirecinde Degerlendiri Olarak Gorev
Alinmasi

KalDer ,Tiirkiye Kalite Dernedi izmir Subesi tarafindan her yil verilen Ege
Bélgesi Kalite Odiilii ile Glkemizde ve bélgemizde Kalite bilincinin yiik-
seltilmesi ve yayginlastirilmasi,kuruluslarin Kaliteye yonelik cabalarinin
6zendirilmesi ve basarili Kalite stratejilerinin tim Ulke yararina sunulmasi
ile bélgemizdeki kurum/kuruluslarin Ulusal Kalite Oduili ve Avrupa Kali-
te Odili'ne hazirlanmalar amaclanmaktadirBu siirec icinde gérev alarak
Ulkemiz,bolgemiz ve yerel yonetimimiz agisindan faydali olmak adina ge-
rekli gortlen egitim calismalarina katilarak bu calismalarda belediyemizi
temsil etmis olup,2011 yilinda yapilacak olan Ege Bélgesi Kalite Odiilii si-
recinde aktif gorev alinmistir.
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//6ZEL KALEM MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Harcama yetKilisi eliyle, Belediye Baskani adina Temsil Toren ve
Agirlama butcesini kullanmak,

2. Belediye Baskani’nin resmi ve 6zel yazismalarini ydrtitmek,

3. Belediye Baskaninin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama,
acilis, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus ginleri vs. nemli glin-
lerde dlizenlenen organizasyonlarda her turlt protokol ve toren islerini
takip etmek, mal ve hizmet alimlari yapmak, zaman ve yerlerini Beledi-
ye Baskani’na bildirmek, bu gibi torenlerde Belediye Baskani’nin istirak
etmesini temin etmek, Belediye Baskani'nin istirak edemedigi program,
toren vs.lerde Baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek,

4. Belediye Baskani’nin ziyaretlerine gelen yurtici ve yurtdisi konuklari-
ni, kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerini organize ederek en iyi
sekilde Karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek,

5. Baskanlik sekretaryasini diizenleyerek Belediye Baskani'nin goris-
me ve Kabullerine ait hizmetleri ylritmek,

6. Belediye Baskani’nin dider kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini
koordine etmek, vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu ta-
lepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile gorismelerini temin etmek,

7. Baskanlik Makami’nin randevularini planlamak, toplantilarini ayarla-
mak, yapilacak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek.

8. Baskan'in sozlu talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuglandirilmasini saglamak,

9. Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ile Belediye'de hizmet veren
tum MUdurliklerin Kendi aralarinda ve bu Mudurliklerle Baskanlik Ma-
kami arasindaki ishirligi ve koordinasyonu temin etmek,

10. Cagdas Belediyecilik anlayisi icinde vatandaslara en iyi hizmeti ve-
rebilmek amaciyla vatandaslar, kurum ve Kuruluslar tarafindan yazili,
sozIU veya e-posta ile Baskanlk Makamina intikal ettirilen talep ve
sikayetlerin ¢ozime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlari akta-
rarak sonuglarini takip etmek, sonuglar hakkinda ilgililere bilgi vermek,

11. Belediye Baskani'nin glinlik, haftalik ve aylik programlarini hazirla-
yarak takip etmek,

12. Belediye Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getir-
mek,

13. Baskanliga bagli birimlerin ve Baskan Yardimcilarinin yaninda ¢ali-
san isci ve memurlarin yemek puantaji ve isgi aylik maas puantajlarini
yapmak,

14. MUdurlUkce edinilen tasinirlardan Tasinir Kayit Kontrol islemlerini
yurttmek, Tasinir Mal Yonetmeligince verilen diger gorevleri yerine ge-
tirmek,

15. Belediye Baskanina ve Mudurllide gelen, giden evrakin giris, ¢ikis,
kayit, degerlendirme ve ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilme-
si, dosyalanmasini, arsivlenmesini, Belediye Baskani’'nin imzalamasi,
onaylamasi gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesi sag-
lamak,

16. Basbakanlik iletisim Merkezi (BIMER) yetkilisidir.2006/3 sayili Bas-
bakanlik Genelgesi ile faaliyete gecirilen Basbakanlik iletisim Merkezi
(BIMER) uygulamasi kapsaminda Valilik Makaminca Belediyemize yon-
lendirilen basvuru formlarinin kayda alinmasi, ilgili Mudurliklere Ust
yazl ile gonderilmesi, yasal sUresi icerisinde vatandasa ve Valilik Maka-
mi Mahalli idareler Miidirligii'ne bilgi yazisinin yazilmasini saglamak,

17. Evlendirme Memurlugu 12.03.2010 tarihi itibariyla Ozel Kalem Mui-
diirliigt binyesinde hizmet vermektedir. ilgili makamlarca evlendirme
yetki ve gorevi verilen evlendirme Memurlugu’nun birbirleri ile evlienmek
isteyen kadin ve erkegin evlenmeye dair muracaatlarini kabul etmek,
mevzuatin ongordugu sekilde evlenme dosyasini hazirlamak, evlen-
me akdini yapmak, aile clizdani dizenleyip vermek, evlenmenin nifus
kutlklerine tescilini saglamak, evlenme kitlgu ve dosyalarini iyi bir
sekilde muhafaza etmek, denetim yapmak isteyen yetkililere gerekli
kolayligi gostererek ve bu yetkililerce istenen kuttk, dosya ve belgeleri
denetime hazir halde bulundurmayi saglamak,

18. Sivil Savunma Yonetmeligi kapsaminda her turlu silahsiz koruyucu
ve kurtarici tedbirleri, acil kurtarma ve ilkyardim faaliyetlerini planla-
mak ve yUritmek.

OZEL KALEM MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN YASA,
MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 Sayili Belediye Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanunu
4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu
7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

85/9747 Sayili Bakanlar Kurulu
Karari Evlendirme Yonetmeligi

FAALIYET VE PROJELER
F.1.4.1.1Temsil ve Agirlama Faaliyeti

-10 Ocak Gazeteciler glinu nedeniyle 09. Ocak 2010 Cumartesi glinu
Turkiye Gazetciler Federasyonu Genel Baskan Yardimcisi, Turkiye Foto
Muhabirleri Dermedi Genel Sekreteri, iZ TV Genel Yayin Yonetmeni, is-
tanbul Ticaret Universitesi Fotograf Bolumi Ogretim Uyesi, Turkiye
Foto Muhabirleri Dernegi Baskani, izmir Gazeteciler Cemiyeti Baskan,
Foto Muhabirleri, Gazeteciler ve Bornova Protokoline 100 kisilik aksam
yemedgi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-10 Ocak Gazeteciler guni nedeniyle 10 Ocak 2010 Pazar gunu Bele-
diyemiz, Turkiye Gazeteciler Federasyonu ve Turkiye Foto Muhabirleri
Dernegi'nin ortaklasa dizenleyecegi ‘Haber Fotografciligi’ konulu pa-
nel ve sergi sonrasi katiimcilara, Bornova Protokoltine ve vatandaslara
600 Kisilik kokteyl verilmesi isi gerceklestirilmistir.



-03.02.2010 Carsamba giinii EU. Hastanesi Onkoloji servisinde yatan
hasta cocuklar ziyaret edilerek, sonrasinda ikram edilmek tzere 150
Kisilik ikram alinmasi isi gerceklestirilmistir.

-03.02.2010 tarihinde Belediyemiz ve izmir Gazeteciler Cemiyeti tara-
findan diizenlenecek olan ‘Hasan Tahsin Basin Hizmet Oduil Téreni” icin
belediyemiz ile ilgili haber etkinlik ve projeleri Kamuoyuna ulastiran ga-
zetecilere basarilarindan dolayi 15 adet Dijital Fotograf cercevesi alin-
mas isi gerceklestirilmistir.

-04.02.2010 Persembe giinii ilcemiz ile ilgili sorunlarin konusulacag ve
¢0zUm yollarinin aranacagi toplanti yapilmis ve sonrasinda Belediye Ust
diizey yéneticileri ve ilcemizdeki tiim muhtarlarin katilacagi 70 Kisilik
kahvalti verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-10.02.2010 tarihinde Bornova Suphi Koyuncuoglu Lisesi Geng Kiz Hent-
bol takimi sporcularina destek vermek amaciyla 20 adet bayan esofman
takimi alinmasi isi gerceklestirilmistir.

-13.02.2010 Cumartesi giinii ‘Organik Oyuncak Uretimi Projesi’ kapsa-
minda Losev’e ziyaret sirasinda 75 Kisilik ikram alinmasi isi gercekles-
tirilmistir.

-19.02.2010 Cuma gini 2010 yili izmir'de Mimari Engellerin ve Ulasim
sorununun iyilestirilmesi amaciyla ‘Engelliler icin Mimari Engeller Kal-
dinlsin’” konulu panel programina Katilacak konuklara ve katilimcilara
19.02.2010 Cuma gunu kokteyl verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-05.03.2010 Cuma giinii yapilacak ilcemiz ile ilgili sorunlarin konusu-
lacagdi ve ¢6zum yollarinin aranacadi toplanti yapilmis ve sonrasinda
Belediye Uist diizey yoneticileri ve ilcemizdeki tim muhtarlara 65 kisilik
aksam yemedi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-8 Mart Dlnya Kadinlar GUnu nedeniyle Bornovali hanimlara (40 kisi) 13
Mart Cumartesi gunu brunch verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-19.03.2010 Cuma glinu Altindag Rekreasyon Alanindaki Yildiz Kenter
sahnesinin agilis toreni organizasyon isi gerceklestirilmistir.

-20.03.2010 Cumartesi glint Bornova Belediyesi logo yarismasi yapil-
mis ve gorev alacak Juri uyelerine, gorevli personele ve konu ile ilgili
mudurlere, 65 Kisilik kahvalti ve 6gdle yemegi verilmesi isi gerceklesti-
rilmistir.

-23 Mart 2010 Sali giint Almanya’nin Hessen eyaletinden gelecek olan
yabanci konuk 6gretmen ve ogrencilerin katilacagi 23 Kisilik 6gle yeme-
gi isi gerceklestirilmistir.

-25 Mart 2010 Persembe gtinti Bornova BlyUkcarsi’nin projelerinin tar-
tisilacag toplanti yapilmis ve belediye baskanimiz, baskan yardimcimiz
ve esnaf icin 100 Kisilik ikram verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-Belediyemizin faaliyet, etkinlik, proje ve yatinmlarin degerlendirilmesi
amaciyla 26 Mart 2010 Cuma glinl yazili ve gorsel basin mensuplariyla
degerlendirme toplantisi yapilmis ve 60 adet 4 GB’lik flash bellek basin
mensuplarina verilmek Uzere alim isi gergeklestirilmistir.

-26 Mart 2010 Cuma guind basin mensuplarina 1.yilimizin bilgilendirme
toplantisi yapilmis ve toplanti sonrasi 75 Kisilik kahvalti verilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-30.03.2010 tarihinde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami ve
19 Mayis Atatlrk’' Anma Genglik ve Spor Bayrami kutlamalari ve pro-
valarda ogrenciler icin 1960 adet kiyafet, 2850 adet aksesuar alimi isi
gerceklestirilmistir.

-Almanya’nin Hessen eyaletinden gelen 42 Kisilik yabanci gurup ile
01.04.2010 Persembe giini Bornova Belediyesi bahcesine dostluk ¢inari
dikilmis ve heyete belediyemiz adina cicek verme isi gerceklestirilmistir.

-01.04.2010 Persembe guinti yapilan Baskan Yardimcilarimiz, Mudrleri-
miz ve Basin Mensuplarinin katildigi toplantida 50 kisilik kahvalti veril-
mesi isi gerceklestirilmistir.

-Belediyemizin 1.yili nedeniyle Milki ve Askeri Erkan’a 12.04.2010 pa-
zartesi gunu bilgilendirme toplantisi yapilmis ve 100 kisilik ikram veril-
mesi isi gerceklestirilmistir.

-9.04.2010 pazartesi gini Kizilgullu Koy Enstitist’nin Kurulusu’nun
70.yili diizenlenen panelden sonra davet edilen konuklara aksam ye-
megi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-13-14.04.2010 tarihlerinde Time Travel Projesinin uygulanmasi icin
Isvec’in Kalmar Sehri'nden gelen yabanci konuk ve heyete dgle ve ak-
sam yemekleri verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-15.04.2010 tarihinde Kizilcullu Koy Enstitlsi’ntn Kurulusunun 70.yili
nedeniyle duzenlenen panelde Koy Enstitlist Baskanina verilmek tzere
1 adet dijital cerceve alinmasi isi gerceklestirilmistir.

-19.04.2010 tarihinde Belediyemiz Baskanlik Makami ve Sekreterliginde
kullanilmak Uzere Kirtasiye malzemesi alimi isi gergeklestirilmistir.

-21.04.2010 tarihinde misafir ve konuklara yapilacak toplantilarda va-
tandas ve ilgililere ikram edilmek Uzere Bornova Belediyesi Baskanlik
Makami Cay Ocagi, Bagkan Yardimcilan Cay Ocagi ve Meclis Cay Ocagin-
da kullanilmak Gzere malzeme alimi isi gerceklestirilmistir.

-23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami toren sonrasi Bornova
Protokoll ve stadda gorevli 6gretmenlere 6gle yemegi verilmesi isi ger-
ceklestirilmistir.

-05.05.2010 Carsamba giinii Ozel Tevfik Fikret ilkégretim OKulu égret-
menleri ve 4.sinif 6grencilerinin Belediye calisma yontemleri hakkinda
bilgi edinmeleri, Belediyemizin kurulusuna tanimalari ile ilgili ziyareti
sirasinda ve ayni giin Yesilova Hoyugi'nin tarih éncesi donemi sergi
salonu ve egitim alani ulusal mimari proje yarismasi icin yapilacak top-
lantida 150 Kisilik ikram verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-07.05.2010 Cuma ginU yapilan ‘Kent Konseylerinin islevi, dnemi ve
Sorumluluklar’” konulu panel igin gerekli olan aski ipli yaka karti, el
brosury, karton cepli klasor, davetiye basimi ve dagitimi isi gercekles-
tirilmistir.

-7.05.2010 Pazartesi giinii Camdibi Atatirk Parkinda yapilan Amza TAI-
ROV, Jasmina GUNJUVA ve Camdibi Bandosunun sahne alacagi ‘Camdi-
bi Senligi’ ne katilacak 18 Kisilik ekibin 3 gece konaklama ve 17.05.2010
Pazartesi aksami 20 Kisilik aksam yemedi verilmesi isi gerceklestirilmis-
tir.
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-13.05.2010 tarihinde Baskanlik Makami, 4 Baskan Yardimcisi cay ocad
ve meclis salonu cay ocadinda misafir ve konuklara, vatandas ve ilgili-
lere ikram edilmek Uzere 500 adet 19 It'lik su alimi 22-d ihalesi gergek-
lestirilmis olup, su alimi devam etmektedir.

-13.05.2010 tarihinde Baskanlik Makami, 4 Baskan Yardimcisi cay oca-
g1 ve meclis salonu cay ocaginda kullanilmak Uzere 45 adet 12 kg. tlp
alimi 22-d ihalesi gerceklestirilmis olup, tlp alimi devam etmektedir.

-13.05.2010 Persembe giinii izmir Yilksek Teknoloji Enstitiisti Mimarlik
Fakultesinin Sehir ve Bolge Planlama Bolumu “ CP 401 Urban Design
Studio’ dersi kapsaminda Bornova Kent Merkezinde yUrdttlen proje ¢a-
lismalarinin sergilenmesi amaciyla yapilacak etkinlikte 90 Kisilik ikram
verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-16.05.2010 ve 22.05.2010 tarihlerinde Belediyemizce diizenlenen Uy-
gur Gésteri Film Prodiiksiyon’un ‘Tuhaf ikili” adli tiyatro oyununu sahne-
leyecek 13 Kisilik ekibin 2 gece konaklamasi ve 16.05.2010 pazar glnu
37 Kisilik aksam verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-19 Mayis Atatlrk’d Anma Genclik ve Spor Bayraminin 91.yildontmu
kutlamalar kapsaminda, ilge torenleri sonrasinda Bornova Protokolu
ve stad'da gorevli olan 6gretmenlere 6gle yemegi verilmesi isi gercek-
lestirilmistir.

-21.05.2010 Cumartesi ginu Yeni Kusak Koy Enstitlluler Dernedi’nin
‘Aramizdan Ayrilisinin 50.yildénimiinde ismail Hakki Tonguc ve Okul
Oncesinde Yiksekogretime Ulkenin Egitim Sorunlan’ baslikli sempoz-
yumundan sonra katiimcilara 100 kisilik aksam yemedi verilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-01.06.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Bornova Belediyesi sinirlar
icerisinde mahalli orf, adet ve sosyal yasanti icin gerekli sayilan etkinlik
ve torenler icin (nisan, nikah, cenaze ) ayrica makam ziyaretlerinde gon-
derilmek Uzere 22-d ihalesi gerceklestirilmis olup, gicek alimi isi devam
etmektedir.

-01.06.2010 Sali giinti Pinarbasi’nda gerceklestirilen Saglik Koyu komp-
leksi, hibe edilen halk sagligi binasinin devir teslim torenine katilan ko-
nuklara 60 Kisilik ikram verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-02.06.2010 Carsamba giini Yesilova Hoyugu ziyaretci Merkezi Ulusal
Mimari Projesi yarismasi igin toplantiya katilacak juri Uyelerine, raportor
yardimcisi ve raportorlere 16 kisilik 6gle yemegi verilmesi isi gercekles-
tirilmistir.

-03.06.2010 Persembe guint yapilacak olan Cevre Gunu etkinlikleri cev-
re panayirindaki katilimcilara verilmek Gzere 500 adet soduk sandvic,
500 adet 200 mg meyve suyu, 04.06.2010 Cuma gund Cevre Gunu odal
toreninde ikram edilmek Uzere 200 Kisilik kuru pasta, 200 adet 200mg
meyve suyu verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-05.06.2010 Cumartesi guin Organik Pazaryeri agilisindan sonra proto-
kole ve konuklara 40 Kisilik 6gle yemegi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-13 Haziran 2010 Pazar gini ‘Bornova Belediyesi Calisanlari Dostluk
Piknigi’ organizasyon isi gerceklestirilmistir.

-15.06.2010 Sali gunu Yesilova HoyUgu Ziyaretgi Merkezi Ulusal Mimari
Projesi Yarismasi icin, toplantiya katilan juri Gyelerine, raportor yardim-

cisi ve raportorlere 16 Kisilik 0gle yemedi ve ikram verilmesi isi gercek-
lestirilmistir.

-24.06.2010 tarihinde Bornova Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan
mahalle muhtarliklarina ve belediye tesislerine verilmek Uzere Bornova
Belediye Baskani Prof.DrKamil Okyay SINDIR’a ait 60 adet cerceve 60
adet blyik resminin yapilmasi isi gerceklestirilmistir.

-29 Haziran Sali glinu basin Ust duizey yoneticileri ile yapilan bilgilendir-
me toplantisindan sonra 25 Kisilik aksam yemegi verilmesi isi gercek-
lestirilmistir.

-2010 yili Haziran ayi gicek alimi isi gerceklestirilmistir.

-Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi etkinlikleri kapsaminda 12 Temmuz
2010 tarihinde gergeklestirilecek olan Tirk Sanat Mizigi Konseri konuk
sanatcilar ve ekibi igin, 20 Kisilik oglen yemedi ve aksam etkinlik sonrasi
100 Kisilik ikram isi gerceklestirilmistir.

-Belediyemizce 26-27-29 Temmuz 2010 tarihlerinde Camdibi Nedret
Giivenc Sahnesinde diizenlenecek olan ‘Tuhaf ikili’ adli tiyatro oyununu
sahneleyecek ekibe 29 kisiye 3 glin boyunca 6glen ve aksam yemedi
verilmesi isi gerceklestirilmistir.

- Belediyemizce 26-27-29 Temmuz 2010 tarihlerinde Camdibi Nedret
Glivenc Sahnesinde diizenlenecek olan ‘Tuhaf ikili’ adli tiyatro oyununu
sahneleyecek ekibe 29 Kisiye 3 glin boyunca konaklama isi gercekles-
tirilmistir.

-01 Eyliil ve 03 Eylil 2010 tarihleri arasinda Kiiltiir ve Sosyal isler
MUdUrligi'nin dizenleyecedi ‘Baris Festivali’ ve © 9 Eylul Onur AKin
Konseri’ etkinlikleri kapsaminda izmir disindan konuk olarak davet edi-
len sanatgi guruplarina her etkinlik oncesi 25 kisilik aksam yemedi isi
gerceklestirilmistir.

-Seker Bayrami nedeniyle 07 Eylil 2010 Sali gini Fen Isleri Santiye
Binasi ve 08 Eylul 2010 Carsamba gint Yeni Nikah Salonunda bayram-
lasmaya Katilacak Bornova Protokolii ve ilce bazinda vatandaslar, be-
lediye personeli ve ilgililere ikram edilmesi icin 1000 Kisilik Kuru pasta ve
icecek alimi isi gerceklestirilmistir.

-Seker Bayrami nedeniyle 08 Eyliil 2010 Carsamba glint Erzene Mahal-
lesi Tarlabasi Mevkiinde ikamet eden vatandaslara bayramlasma esna-
sinda 1000 Kisilik baklava ve meyve suyu alimi isi gerceklestirilmistir.

-14-17 Eylul 2010 tarihleri arasinda Belediyemiz ile EU. Fen Fakiiltesi
Kimya Bolim{’ntn ortaklasa dizenleyecegi 1.Uygulamali Elektrokimya
Lisanststl Yaz Okulu ile ilgili Konferansta 14 Eyldl 201 Sali giini 130
kisilik aksam yemegi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-17 Eylil- 22 Eylil 2010 tarihleri arasinda EU. Edebiyat Fakiltesi Sergi
Salonunda yapilacak olan Bornova Belediyesi Yesilova Hoyugu Ziya-
retci Merkezi Mimari Proje Yarismasi juri degerlendirme calismalarina
katilacaklar icin 30 Kisilik 6glen yemedi verilmesi isi gergeklestirilmistir.

-17 Eylil 2010-22 Eyliil 2010 tarihleri arasinda istanbul’dan gelecek
olan Bornova Belediyesi Yesilova Hoyugu Ziyaretci Merkezi Mimari Pro-
je yarismasi asil juri Gyesi ve juri baskanina kalacak yer temini isi ger-
ceklestirilmistir.



-Belediyemiz 25 Eylul 2010 Cumartesi giint Blyukpark icerisinde ger-
ceklestirilecek olan Toplu Stinnet Soleni etkinliginde dagitilmak Uzere
1500 Kisilik tavuklu pilav, ayran, lokma ve su alimi isi gerceklestirilmistir.

-29 Eylul 2010 tarihinde yapilacak ilcemiz ile ilgili sorunlarin konusu-
lacagd ve ¢6zUm yollarinin aranacagi toplanti sonrasinda Belediye Ust
dizey yoneticileri ve ilgemizdeki tim muhtarlarin katilacagr 100 Kisilik
aksam yemedi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-06-10 Ekim 2010 tarihleri arasinda Belediyemiz ortakliginda ve des-
teginde dizenlenecek olan Izmir Uluslararsi Jimnastik Festivali kapsa-
minda 60 konugun 5 gecelik konaklamalari gerceklestirilmistir.

-Bornova Belediyesi Yesilova Hoyugu Ziyaretci Merkezi Mimari Proje
Yarismasi kolokyumu ve 6dil toreni 06.10.2010 tarihinde yapilacagin-
dan Kolokyum sonrasi juri Uyeleri ve gorevli personele 22 Kisilik 6gle
yemedi isi gerceklestirilmistir.

- 06.10.2010 tarihinde Bornova Belediyesi Yesilova Hoyugu Ziyaretci
Merkezi Mimari Proje Yarismasi kolokyumu ve 6dul toreni sonrasi 350
Kisilik kokteyl organizasyonu isi gerceklestirilmistir.

-12 Kasim 2010 tarihinde Kurban Bayrami nedeniyle Yeni Nikéh Sara-
yi ve Fen Isleri Santiyesi binasinda bayramlasmaya katilacak protokol,
vatandas ve personele ikram edilmek Gzere 1300 Kisilik ikram verilmesi
isi gerceklestirilmistir.

~Veteriner isleri Miidirligu tarafindan 25-26 Kasim 2010 tarihlerinde
‘Yerel Hayvanlar Koruma Gorevlileri’ ne verilen egitimde gorev yapan
komisyon Uyelerine 10 Kisilik 6gle yemedi verilmesi isi ve egitime Kati-
lanlara 120 Kisilik ikram verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-27-28 Kasim 2010 tarihinde Bornova Belediyesi Kent Konseyi Afet ve
Kriz Calisma Gurubu tarafindan hazirlanan ‘Deprem ve Bornova Gerce-
g’ panelindeki katilimcilara 100 Kisilik ikram verilmesi ve sonrasi Kent
Konseyi Yurttme Kurulu ve katilimcilara 40 Kisilik aksam yemedi isi ger-
ceklestirilmistir.

-27-28 Kasim 2010 tarihlerinde Mali Hizmetler MudUrligu Gelir Tahak-
kuk ve Tahsilat Birimlerinde fazla mesai yapan 10 Kisiye 6glen yemegi
verilmesi isi gergeklestirilmistir.

-01 Aralik 2010 tarihinde Doganlar Pazaryeri insaatinin temel atma to-
reni organizasyon isi gerceklestirilmistir.

-20 Aralik 2010 tarihinde “ Gida Guvenliginde yeni yasal dizenlemeler’
konulu sempozyumda katilimcilara 300 Kisilik ikram verilmesi isi ger-
ceklestirilmistir.

-Mali Hizmetler Midirligi tarafindan dizenlenen Kalite lyilestirme
Egitimleri icin belirtilen gunlerde personelimize ikram verilmesi isi ger-
ceklestirilmistir.

-23 Aralik 2010 tarihinde yilsonu degerlendirme ve yeni yil 6ncesi kut-
lama ve kaynasma amacli basina ve Bornova protokoline 160 Kisilik
aksam yemedi verilmesi isi gerceklestirilmistir.

“Yeni yil kutlamalari nedeniyle Fen isleri Santiyesinde tim personelin
katildigi 1600 Kisilik ikram verilmesi isi gergeklestirilmistir.

-29 Aralik 2010 tarihinde Yeni Nikah Salonunda yapilan Kent Konseyi
tum calisma guruplar ile koordinasyon toplantisi sonrasi 50 Kisilik ik-
ram verilmesi isi gerceklestirilmistir.

-Yilbas! kutlamalari nedeniyle Altindag, Camdibi, Isikkent, Pinarbasi ve
Bornova Merkez caddelerine renkli i1siklarla ve dekoratif stslemelerle
donatilmasi isi gerceklestirilmistir.

-Yeni yil nedeniyle Bornova Belediyesi Beko Baskethol takimi sporcu-
lar ve yonetiminin Belediyemize yapacaklari ziyaretten dolay 30 adet
cikolata paketi alinmasi isi gerceklestirilmistir.

F.1.4.1.2.Belediye Hizmetlerinin Tanitimi Faaliyeti

-ilcemiz ve Belediyemiz ile ilgili haberlerin ilan, reklamlarin ve duyurula-
rin takibi agisindan Baskanlik Makamina gerekli olan gunldk (1 yillik) 18
adet gazetenin 22-d ihalesi 01.01.2010 tarihinde gerceklestirilmis olup,
gazete alimi isi devam etmektedir.

-22.02.2010 ve 23.02.2010 tarihlerinde Organik Oyuncak Uretimi Projesi
Sergisi ve proje tanitimi icin malzeme alimi isi gerceklestirilmistir.

-04.03.2010 tarihinde Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyu-
rulmasi amaclyla Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan pano-
larina ( totem ) 1 is Uzerinden 22 adet renkli dijital baskili vinil pankart
yaptirilmasi ve yerine montaj edilmesi isi gerceklestirilmistir.(8 Mart
Dlnya Kadinlar Gunu EtKinligi)

-12.03.2010 tarihinde Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyu-
rulmasi amaciyla Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panola-
rina 44 adet renkli dijital baskili vinil pankart 6 adet vinil yerine monte
edilmesi isi gerceklestirilmistir.(23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami ve 1 Mayis isci Bayrami) 6 adet Vinil ( Kent Konseyi Genel Ku-
rul Duyurusu)

-12.03.2010 tarihinde Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyu-
rulmasi amaciyla Bornovanin degisik semtlerinde bulunan ilan pano-
larina 44 adet totem isi gergeklestirilmistir.( 5 Mayis Anneler Gund, 19
Mayis Atatlrk’l Anma Genglik ve Spor Bayrami

-12.03.2010 tarihinde Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyu-
rulmasi amaciyla Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panola-
rina 22 adet renkli dijital baskili vinil pankart yerine monte edilmesi isi
gerceklestirilmistir.( 1 kap su ve Organik pazaryeri)

-12.03.2010 tarihinde Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyu-
rulmasi amaciyla Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panola-
rina 1 adet renkli dijital baskili vinil pankart ve 27 adet vinil yaptiriimasi
isi gerceklestirilmistir.(Yildiz Kenter Tiyatro Sahnesi acilisl)

-26.04.2010 Pazartesi glint yapilacak olan Bebestad Edlenceli Atletizm
Yarislarinda ilcemizi temsil edecek ilkégretim dgrencilerine yarismada
kullanmak Uzere 296 adet Bornova Belediyesi Logolu penye tisort ya-
pilmasi isi gergeklestirilmistir..

-Organik Uriinler Halk pazarina Ureticilerin ve vatandaslarimizin Kati-
Umini arttirmak amaciyla 40 adet 4 renkli dijital baski ayakli pano, 400
adet afis ile 8000 adet el ilani bastirilmasi isi gergeklestirilmistir.
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-Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyurulmasi amaciyla
Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panolarina 22 adet renkKli
dijital baskili vinil pankart yaptirilmasi ve yerine montaiji isi gerceklesti-
rilmistir.(30 Agustos Zafer Bayrami- 1 Eylul Dinya Baris GUnt)

-Belediyemiz hizmet ve etkinliklerinin halka duyurulmasi amaciyla
Bornovanin degisik semtlerinde bulunan ilan panolarina 22 adet renkli
dijital baskili vinil pankart yaptirilmasi ve yerine montaji isi gerceklesti-
rilmistir.( 1 kap su -organik pazar acilisl)

-ilcemiz ve Belediyemiz ile ilgili haberlerin ilan, reklamlarin ve duyurula-
rin takibi agisindan Bagkanlik Makamina gerekli olan gunluik (1 yillik) 18
adet gazetenin 22-d ihalesi 01.01.2010 tarihinde gerceklestirilmis olup,
gazete alimi isi devam etmektedir.

-27 Kasim 2010 tarihinde Bornova Belediyesi Kent Konseyi Afet ve Kriz
Calisma Gurubu tarafindan hazirlanan ‘Deprem ve Bornova Gergegi’ pa-
neli ile ilgili 1000 adet brosur, 45 adet bez afis, 7 adet plaket, 300 adet
davetiye ve zarfinin temin edilmesi isi gerceklestirilmistir.

-Belediyemizin  hizmet ve etkinliklerini duyurulmasi amaciyla
Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panolarina 2 is Uzerinden
44 adet renkli dijital baskili vinil pankart yaptirilip yerine montaj edilme-
si isi gerceklestirilmistir.(Ogretmenler Ginti ve Kurban Bayrami)

- Belediyemizin hizmet ve etkinliklerini duyurulmasi amaciyla
Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panolarina 1 is Gizerinden
22 adet renkli dijital baskili vinil pankart yaptirilip yerine montaj edilme-
si isi gergeklestirilmistir.(Ramazan Bayrami)

-2011 Yeni yil kutlamalari amaci ile Bornova protoKold, il protokold,
odalar, Universiteler ve ilgilere gonderilmek tzere 3000 adet davetiye ve
zarfinin bastirlip dagitilmasi isi gerceklestirilmistir.

-10-17 Aralik 2010 insan Haklari Haftasi nedeniyle i00. Lise ve Univer-
site 6grencilerimize, oda, dernek, sivil toplum 6rgutlerine, ilgili kurum ve
sivil sektor kuruluslari ile yurttaslarimiza dagitilmak tzere 10000 adet
A4 boyutunda brosur ve 10x20 cm boyutlarinda 5000 adet 12 yaprakli
kitapciktan bastirilmasi isi gerceklestirilmistir.

-Belediyemizin  hizmet ve etKinliklerini duyurulmasi amaciyla
Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panolarina 1 is Uzerinden
22 adet renkli dijital baskili vinil pankart yaptirilip yerine montaj edilme-
siisi gerceklestirilmistir.(Yeni yil)

-Belediyemizin  hizmet ve etkinliklerini duyurulmasi amaciyla
Bornova'nin degisik semtlerinde bulunan ilan panolarina 2 is Uzerinden
43 adet renkli dijital baskili vinil pankart yaptirilip yerine montaj edilme-
siisi gerceklestirilmistir.(29 Ekim-10 Kasim)

F.4.1.1.1.Tanitim Materyali Gelistirme Faaliyeti

-8 Mart 2010 Pazartesi gunt Dinya Kadinlar GUnu etkinlikleri kapsa-
minda Bornova'ya gelecek ve tiyatro sahnelerimize isim verilecek Ug
degerli kadin sanatcimiz ( Nedret GUVENC, ProfDr. Sevda SENER, Yildiz
KENTER) belediyemizce hazirlanip diizenlenen 88 sayfa, 4 renk kitaptan
1000 adet bastirilmasi ve dagitilmasi isi gerceklestirilmistir.

-28.04.2010 tarihinde Bornova'da ikamet eden ve okuyan ilkogretim
cagindaki cocuklarimizin gevre hilincini gelistirilmesi amaciyla ‘Orga-
nik Uriin’ ve ‘Organik Tarim’ Konularinin ¢izgi film tarzinda hazirlanarak
Okullanmiza dagitilmasi isi gergeklestirilmistir.

-05.06.2010 Dunya Cevre GunU kapsaminda Belediyemiz tarafindan
daha temiz bir cevrede yasamak ve naylonun dogada yok olmadidina
dikkat cekmek igin, ayni zamanda bez torbanin daha saglikli oldugu,
Bornova halkini bez torba kullanmaya tesvik etmek icin ‘Naylon torbaya
hayir, bez torbaya evet’ kampanyasi cercevesinde halkimiza dagitilmak
Uzere 4000 adet Belediye amblemli bez torba yaptirilmasi isi gercek-
lestirilmistir.

-08.06.2010 Sali giinii yapilan ‘Kaymakamlik Kupasi Spor Odul Toreni’
nde ve Belediyemiz etkinlik ve torenlerinde kullanilmak tizere 4000 adet
Bornova Belediyesi amblemli sapka temin edilmesi isi gerceklestirilmis-
tir.

-EU. Cevre Sorunlar Uygulama ve Arastirma Merkezinin 1.Ulusal Uni-
versiteler Cevre Merkezleri toplantisi sorunlarinin yer aldig Belediye-
mizce hazirlanip diizenlenen 1000 adet kitap isi tamamlanmistir.

-12 Kasim 2010 tarihinde Kurban Bayrami nedeniyle Yeni Nikah Salonu
ve Fen isleri Santiye Binasinda bayramlasmaya katilacak Belediye per-
sonelimize, Bornova protokolu ve ilce bazinda vatandaslara dagitilmak
uzere 1500 adet Bornova Belediyesi logolu rozet alimi isi gerceklesti-
rilmistir.

F.4.1.1.3.Fuar, Festival Vb. Etkinliklere Katilarak Tanitim Faaliyet-
lerini Ylratmek

-16.01.2010 Cumartesi Camdibi Yeni Tiyatro Salonunda sergilenecek
olan Adim Tiyatrosunun ‘ Yolumuzu Bulalim * adli oyununun Bornova ve
Camdibinde duyurulmasi icin, katiim saglanmasi amaciyla davetiye ve
ayakli panolarin yaptirilip asilmasi ve dagitilmasi isi gergeklestirilmistir.

-27 Agustos - 5 Eyliil 2010 tarihleri arasinda Kiiltiir ve Sosyal isler Mii-
dirligu kapsaminda fuarda agilacak olan standimizin 6demesi gercek-
lestirilmistir.

-18 Aralik 2010 tarihinde KultUrpark'ta ‘Ege Mutfak Zirvesi’ igin stant
kiralama isi gergeklestirilmistir.

-038-12 Aralik 2010 tarihleri arasinda izmir Fuarinda gerceklestirilecek
Travel Turkey Izmir Fuari ve konferansi icin stant kiralama ve elektrik
bedeli isi gerceklestirilmistir.

F.4.2.1.2.Festival, Senlik Vb. Etkinlikler Diizenleyerek Temsil, Tani-
tim Ve Adirlama Faaliyeti

-16.01.2010 Cumartesi giini Camdibi Yeni Tiyatro Salonunda Adim Ti-
yatrosunun ‘ Yolumuzu Bulalim ‘ adli oyununun dar gelirli ailelere tiyat-
royu sevdirmek ve tiyatroya gitmelerini saglamak amaciyla gosterime
sunulmak tzere hizmet alimi isi gerceklestirilmistir.



F.4.3.1.1.Enformasyon Araci Gelistirme Ve Basimi Faaliyeti

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalari) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.01.2010-31.01.2010 tarihleri arasinda 122401 adet sms ¢ekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-MUdarlagtmuazce belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi
donemleri, bayram kutlamalan)vs. Ilgililere ve vatandaslarimiza duyu-
rulmasi amaciyla Subat ayinda 69005 sms cekilmesi isi gerceklestiril-
mistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalar) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.03.2010-31.03.2010 tarihleri arasinda 137130 adet sms ¢ekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalar) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.04.2010-31.04.2010 tarihleri arasinda 80065 adet sms cekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (agilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalari) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.05.2010-31.05.2010 tarihleri arasinda 117546 adet sms cekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalar) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.07.2010-31.07.2010 tarihleri arasinda 14945 adet sms cekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalari) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.08.2010 ve 31.08.2010 tarihleri arasinda 82117 adet sms cekilmesi
isi gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram Kutlamalari) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.09.2010-30.09.2010 tarihleri arasinda 75417 adet sms cekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-Baskanlik sekreterligi, toplanti, seminer ve panelde kullanilmak tzere
50 sayfalik 1000 adet Belediye antetli bloknot yapilmasi isi gercekles-
tirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (agilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalari) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.10.2010-31.10.2010 tarihleri arasinda 83565 adet sms cekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalar) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.11.2010 ve 30.11.2010 tarihleri arasinda 60316 adet sms ¢ekilmesi
isi gerceklestirilmistir.

-Belediye hizmet ve etkinliklerinin (acilis, toren, vergi donemleri bay-
ram kutlamalari) vs. ilgililere ve vatandaslara duyurulmasi amaciyla
01.12.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda 71726 adet sms cekilmesi isi
gerceklestirilmistir.

F.6.2.1.2. Ogrencilerin Barinma ihtiyacinin Karsilanabilmesi igin ‘Ev
Pansiyonculugu’ Konusunda llce Genelinde Farkindalik Yaratilmasi
Konusunda Gerekli Calismalarin Yapilmasi

Bltce ddenedi olmadidi icin konu ile ilgili herhangi bir calisma yapilma-
mistir.

F.6.5.1.2. Onemli Giin Ve Haftalarda Etkinlik, Konser, Panel, Soylesi
Vb. Diizenlenmesi

-8 Mart Dunya Kadinlar Gunu etkinlikleri kapsaminda 8 Mart 2010 Pa-
zartesi “ Turk Tiyatrosunda Kadinlar” konulu panel, 09 Mart 2010 Sali
glinU Belediyemiz Ugur Mumcu Kultlr Merkezindeki Prof. Dr. Sevda Se-
ner sahnesi ve Camdibi Sehit Er Adem Bilaloglu Sosyal tesisleri icersin-
deki Nedret Guleng sahnesinin acilis toreni organizasyon isi gercekles-
tirilmistir.

F.6.8.1.2.Sosyal Yardim Faaliyeti

-08.01.2010 tarihinde Bornova sinirlarinda yasayan dar gelirli vatandas-
larimiza 3000 Kisilik erzak dagitilmak Uzere erzak alimi isi gerceklesti-
rilmistir.

-19.04.2010 tarihinde ilcemiz sinirlarinda yasayan gebe, lojusa, hasta
ve yasli Kisilerin ihtiyaci olan malzemelerin alinmasi isi gerceklestiril-
mistir.

-Bornova Belediyesi sinirlar icerisinde yasayan dar gelirli ailelerin 100.
larina egitim-0gretim goren ¢ocuklarina 1200 adet mont alimi ve dagi-
timi isi gerceklestirilmistir.

-Bornova ilce Milli Egitim Midirliigi tarafindan tespiti yapilan Bele-
diyemiz sinirlarinda bulunan i00. larinda egitim-6gretim géren 44877
ogrenci ve 5123 gorevli personel ve 6gretmenler icin haftada 1 gtin olup
toplam 4 gunlUk (Kisi basina 2 adet) mandalina alimi ve dagitimi isi ger-
ceklestirilmistir.

DIGER FAALIYETLER

-Basbakanlik iletisim Merkezi (BIMER) Valilik Makami Mahalli idareler
MUdUrltgu'nce Belediyemize yonlendirilen 243 adet evraki kayda alip,
ilgili MldurlUklere Ust yazi ile gondermis ve yasal suresi igerisinde 243
adet evrakin vatandasa ve Valilik Makami Mahalli idareler Mudiirligine
bilgi yazilarini yazmis ve e-mail lerini atmistir.

-Evlendirme Memurlugu 12.03.2010 tarihi itibariyla Ozel Kalem Midiir-
(GG bunyesinde hizmet vermektedir. Evlendirme Memurlugu tarafindan
2010 yili icerisinde 3823 muracaat kayda alinmis, 3230 nikah yapilmis,
788 adet izin belgesi verilmis, 52 adet dosya iptal edilmis ve 157 yaban-
cr uyruklu nikah yapilmistir.

-Sivil Savunma Birimi tarafindan daha once 1992 yilinda yapilmis
olan Belediyemiz Sivil Savunma Plani tamamen yenilenerek Valilik
Makami’'nca onaylanmasi saglandi.
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Performans Gostergeleri Gerg:ktiggen
Halk Glnlne Gelen Vatandas Sayis| ---
Yapilan Halk GUnU Sayisi -—-
Ziyaret Edilen Dernek, Hastane, Vakif Vb.Sayisi 30
Yapilan Mahalle Toplanti Sayisi 500
Baskanlik Makami Tarafindan Katilim Saglanan Orga- ---

nizasyon Sayisi

2009

Gergeklesen

2010
Tahmini

2010
Gergeklesen




//PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Kamuya terkli yesil alanlarin tespiti, bu alanlarin; yesil alan, rek-
reasyon alani, otopark, piknik ve mesire alani, cocuk oyun alani, spor
alanlar ve ref(jj olarak tasarlanmasi ve projelendirilmesi, metrajlarinin
hesaplanmasi, teknik sartnamenin hazirlanmasi ve detaylarin cizimle-
rinin yapilmasi

2. Her tUrlt hizmet, mal alim ihalelerinin yaklasik maliyetlerinin tes-
piti ihale dosyasinin hazirlanmasi; projesi, detaylari, metrajlari, teknik
sartnameleri proje birimi tarafindan tamamlanmis olan park alanlarinin
yaklasik maliyetlerinin hesaplanmasi, ihale dosyasinin hazirlanmasi,
ihale ilaninin yapilmasi ve bunu takip eden ihale strecine iliskin tim is-
lemlerin yapilmasi

3. Kaynak, boya, marangoz, moloz ve park atiklarini toplama, insaat,
tankerle sulama ¢im bicme ekiplerinin yonlendirilmesi ve kontrol edil-
mesi, is ve isci sagligi ve guvenligi ile ilgili tedbirleri almak, mudurlu-
gumtizce talep edilip alinan mallari ve ambar giris cikislarini kontrol
etmek, ambardan cikan mallarin nerelerde kullanildidina iliskin kayit
tutmak, sirket calisanlarinin fazla mesai ve pazar calismalarini kontrol
etmek, tespit edilen arizalari tamirinin zamaninda yapilmasini sagla-
mak, takip etmek.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLiSKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5237 sayili Turk Ceza Kanunu 3194 sayili imar Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanunu

4734 sayili Kamu Thale Kanunu

5216 sayili BlyUksehir Belediye | 2918 sayili Karayollarn Trafik Ka-

Kanunu nunu

4857 sayili Is Kanunu 2464 sayili Belediye Gelirleri Ka-
nunu

634 sayili Kat Milkiyeti Kanunu | 2863 sayili Kultur ve Tabiat Var-
lklarini

Koruma Kanunu 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki
Kanunu

Bayindirlik isleri Kontrol Yonet-
meligi

izmir Bilyliksehir Belediyesi imar
Yonetmeligi

Bayindirlik isleri Teknik Sartna-
mesi

Otopark Yonetmeligi

Diger ilgili kanun ve yonetmelik-

ler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.2.2.1.1. Planlarda park alani olarak belirlenen alanlarda park, ye-
sil alan ve rekreasyon alani yapimi faaliyetinin yiiriitiilmesi

Hazirlanan Projeler

Besyol Kayu parki 2.338m2
Karacam Koyu okul bahcesi 4538 m2
Atattrk Mh. 795 sokak parki 714 m2
Evka 4 Barbaros cd. Parki 1.147 m2
Evka 3 113/3 sokak parki 7.880 m2
Barbaros Cd. x Hurriyet Cd. parki 6.922 m2
Karacaoglan Mh. 6213/1 sokak parki 991 m2
Evka 4 Barbaros Cd. x 970 sk. 1.745m2
Evka 4 1026 sk. x 1027 sk. £4.086 m2
Mevlana Mh. 1760 sk. 650 m2
Laka Koyt Okul Bahcesi 6.240 m2
Erzene Mh. 113/3 sk. 7.880 m2
Isiklar Mh. 6129 sk. 26.249 m2
Doganlar Polis Okulu 9.665 m2
Pinarbasi 7105 sokak 9.084m2
Mevlana 1746/2 sokak 1.557 m2
inénii Mh. 1011 sokak 316 m2
Camdibi 5522/1 sokak x 5522/4 sokak 620 m2
Pinarbasi 7312/2 sokak 430 m2
Erzene Mh.101/2 sokak 735m2
Doganlar 1421 sokak 3.832m2

Yapim ihaleleri

1. Bornova Isiklar Mahallesi 6019 sk. Parki, Karacaoglan Mah. 6218 sk.
Parki,6167 sk. Otoparki, 6157-3 sk. Agaclandirma alani, 6236-3 sk. Parki
ve Gokdere Koyl okul bahcesi diizenleme isi 20/07/2010 tarihinde ta-
mamlanmistir.

2. Egemenlik Mah. 6130 sk.x 6130/1 sk., 6130 sk., Rafetpasa Mah. 4013
sk., ve 4058/4 sk. Parklarinin yapilmasi isi 31/07/2010 tarihinde tamam-
lanmistir.

3. Bornova Mevlana Mh. 1738*1739 sk.,1722 sk.,Kazim Dirik mh.372/8
sk.ta park yapilmasi ve Kazim Dirik Mh.Mehmet Suphi Kula Parki Tadila-
tinin yapilmasi isi 09/08/2010 tarihinde tamamlanmistir.

4. Atatirk Mahallesi 919 sokak park ve agaclandirma alani, 795 sokak,
889 sokak x 865 sokak ve Evka 4 Barbaros Cd. otopark yapimi ve K Dirik
Mh. M. Suphi KULA Parki'na spor aleti konulmasi isi 18.10.2010 tarihin-
de tamamlanmistir.

5. Bornova Belediyesi sinirlari icindeki muhtelif parklardaki cocuk oyun
alanlarinin tadilati ve dis mekan fitness spor alanlari olusturmasi isi
09.11.2010 tarihinde tamamlanmistir.

6. Bornova Evka-4 Mh. Barbaros Cad. 970 sk Parki ve 1026 x 1027
Sk.Parki, Mevlana Mh.1760 Sk.Parki Yapimi ve 1700 Sk.Parkina Ataturk
Kosesi icin Kaide Yapilmasi ve Laka Koyu Okul Bahcesi Duzenleme Ca-
lismasi Yapilmasi isi 31.12.2010 tarihinde tamamlanmistir.
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7. Bornova Evka 3 Mahallesi 117/2 sokak x 117/3 sokak parki, 113/9
sokak parki, 113/13 sokak parki 113/22 sokak parklarin yapilmasi isi
06.12.2010 tarihinde tamamlanmistir.

Yapilan 7 adet ihale ile toplam 25 adet park yapilmis olup; 69.527 m2
alan kazandirlmistir.

Yapim ihalesi Disinda Kendi imkanlarimizla Yapilan Alanlar:

Hizmet Alimi ihalesi kapsaminda calisan isgilerimizle yapmis oldugu-
muz 61 adet alanin toplami 46.150 m2 dir.

NQOT: 2010 yili icinde yeni yapilan toplam park m2 si 115.677 m2 dir.
F.2.2.1.2. Mevcut yesil alanlarin bakim ve onariminin yapilmasi
Hizmet Alimi ihalesi

Bu is kapsaminda calistirilan 350 Kisi ile toplam 1.296.612 m2 olan
mevcut parklarin (2009 yili sonu itibariyle) sulanmasi, yeniden bitkilen-
dirilmesi, gerekli budama islerinin yapilmasi, kent mobilyalarinin ve spor
sahalarinin marangoz, boya, kaynak gereksinimlerinin giderilmesi isleri
devam etmektedir.

Mal Alimi ihaleleri — Dogrudan Teminler

Parklarin bakim-onariminda kullanmak tzere 19 adet mal alimi-dogru-
dan temin alimi yapilmis olup, sozlesme bedeli 618.038,42.-TL dir.

F.7.3.1.1. Agac dallarinin 6glitme makinesinde o6giittilmesi, oglitii-
len malzemenin park ve bahcge diizenlemelerinde topraga serilmek
suretiyle torf olarak kullanilmasi

Belediyemiz Pinarbasi Fidanliginda; fidanliktan ve parklardan cikan bit-
kisel atiklarin blyUk bir kismi biriktirilerek, fidanlikta bulunan 6glitme
makinesinde 6gutllmekte ve mevcut ve yeni yapilacak parklarda torf
(bitkisel glibre) olarak kullanilmaktadir. 01/01/2010 — 31/12/2010 tarih-
leri arasinda ortalama 135 m3 torf dretilmis ve parklarda kullaniimistir.
(E.U. Cocuk Hastanesi Onii, Evka 3 119 sokak, Pinarbasi sokak agac-
landirmasi, Ergene Mh. 2 sokak girisi, Pinarbasi fidanligi( tip ve saksi
degisimlerinde), BlyUkpark, Baskanlik Binasi girisi, Sanat Sokagi ajag-
landirmasi, Mevlana Mh. 1722 sokak parki, Stvari Caddesi agac dipleri,
Cavit Ozyegin ilkégretim Okulu cevresi sokak agaclandirmasi)

F.7.3.1.2. Agacg govdelerinin kesilerek yakacak odun haline getiril-
mesi ve ihtiyaci olan vatandaslara yakacak yardimi olarak dagitil-
masi

01/01/2010 - 31/12/2010 tarihleri arasinda 468 adreste toplam 1.872
adet agacta budama yapilmistir. Budanan agdaglarin yakacak olabilecek
kisimlari hazirlanip, her adrese 4 cuval (ortalama 200 kg) olmak tzere
toplam 30.400 Kg (152 adres) yakacak olarak imza karsiligr teslim edil-
mistir.

F.7.3.1.3. Atik agac dallarinin herek olarak kullanilmasi

Budama yapilan dut agaclarinin ve diger diizgin dalli agaglarin dallari
ayrilarak (ortalama 3000 adet) fidanlikta toplanmis ve bunlardan 2000
adedi yeni dikilen tretuvar agaclarinda ve park agaclarinda herek olarak
(destek amacli) kullanilmistir.

F.7.3.1.4. Kuruyan mevsimliklerin sokiilerek tohum alinmasi ve
sonraki yil ekimi icin saklanmasi

Dikimi yapilmis ve zamanini doldurmus (kurumus) mevsimlik ciceklerin
tohumu alinabilenlerinden tohum toplanmis (ortalama 12.000 gicek) ve
daha sonra degerlendirilmek Uzere fidanlikta saklanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2008 2003 201.0. 2010
Gergeklesen Gergeklesen Tahmini Gergeklesen

Bakim Ve Onarimi Yapilan Park Sayisi 3;2l(GBJiyii?;:lej}Eg“ 354 378 379

Bal-(|m|Yap|lanPar|-<m25|1116136 ......................... : 296612 ........... 14266121412289 ........
Yem Yap| lan ParI-(Say|s e A 8 ................................. 24 ................... 24 ...................... 25 ............
Yen| Yap| lan Parkl arm ToplamMetrekare 5| ......................... 2581 53 ........................... : 80 476 ............. 1 30000 ............... : 15 677 .........
Ortayagkantorfm|ktar|(m3)VY ................................. V Y ................... 100135 ...........
Dal Budamas|Yap|lanA(_jag Say|s| ..................................... 500 O .............................. 5 309 ................. VY ................... 5536 ..........
Budamasonucu ort aya gkan odun m||-(tar | (kg) T V Y ................................. V Y .................. 5000 ................. 3040 O .........
Iht|yag sah|b| vatandaga ya pllan yal-(acal-( yar_ T V Y ................................. V Y .................. 5000 ................. 3040 O .........

dimi miktari (kg)

170.022

118.406 : VY

Kullanilan Mevsimlik Cicek ve Yer Ortiicii Sayisi 162.800




//PLAN PROJE MUDURLUGU

GOREV TANIM

1. Sehir Planlama calismalarinin imar Kanunu, izmir Blyiksehir Be-
lediyesi Imar Yonetmeligi, Bornova imar planlarinda yer alan tim plan
notlari ve planlama ilkelerine bagli kalarak icra edilmesi.

2. Vatandaslarin imar plani degisikligi taleplerinin, imar Kanunu ve ilgili
yonetmelikler kapsaminda degerlendirilerek, mevcut planin aksayan
yonleri var ise tespit edilmesi, mevcut ve oneri planlarin islev, uygula-
nabilirlik, zayiat hesaplari, insaat alanlari, donati blydklakleri, milkiyet
durumlari v.b. hususlarda karsilastirmasinin yapilmasi, aciklama raporu
hazirlanmasi, gerekli hallerde ilgili Kamu Kurumlarinin ve sahislarin go-
rUslerinin alinarak incelemeye gidilmesi, taleplerin Meclise sunulmasi
ile ilgili islemlerin gerceklestirilmesi.

3. Kamu Kurumlarinin plan degisikligi taleplerinin incelenmesi, gerekli
bilgi ve dokimanin temin edilerek ¢ozUm uretilmesi, aciklama raporu
yazilmasi, gerektiginde plan degisikligi etidtnin hazirlanmasi ve Mec-
lise sunulmasi.

4. Kamu Kurumlarinin, vatandaslarin ve Belediye icerisindeki diger bi-
rimlerin plan degisikligine yonelik taleplerinin Meclise sunulmak tzere
dosya olusturulmasi, bu dosyada Konuya iliskin her turlu dilekce, plan
ornedi, tapu sureti, vekaletname v.b. evraklarin bulunmasinin saglan-
masi ve Meclise sunulmasi.

5. Meclisten imar Komisyonuna havale edilen dosyalarin takibi ve ge-
rekli her tiir inceleme ve yazismanin yapilmasi, imar Komisyonu tyele-
rinin bilgilendirilmesi, plan hesaplarinin kontroli, imar Komisyonunca,
hakkinda olumlu ya da olumsuz olarak Karara varilan dosyalarin tekrar
Meclise sunularak dosyalar hakkinda Meclis Karari alinmasinin saglan-
masi.

6. ilk defa Meclise girecek konularla imar Komisyonunca karara bagla-
nan Konularin ayri ayr listelenerek Meclis gtindemi olusturulmasi, guin-
demdeki konularin plan ornekleri, Komisyon Kararlari ve plan degisikligi
agiklama raporlarinin cogaltilarak ilgili evraklarin Yazi Isleri MGdUrligu-
ne ve Imar Komisyonu Uyelerine dagitimi.

7. Kamu Kurumlarindan, vatandaslardan, Belediye icerisindeki diger bi-
rimlerden gelen planlama, imar, plan degisikligi, mahkeme Kararlari ile
ilgili dilekce ve yazilarin cevaplandirilmasi, bu yazilarin eki olan evrak,
bilgi, belge ve paftalarin hazirlanmasi.

8. imar Kanunu ve ilgili tim kanun ve yénetmeliklerdeki degisikliklerin
takibi ve genelgelerin takibinin yapilmasi.

9. Vatandaslarin sifahi taleplerine cevap verilmesi, gerekli bilgilendir-
menin yapilmasi, Izmir Blyuksehir Belediyesi’nden sifahi olarak istenen
bilgi ve belgelerin sunulmasi.

10. ilan ve ReKlam Yonetmeligi kapsamindaki islemlerin gerceklestiril-
mesi icin 2008 yili basindan itibaren Zabita Mudurlugi'nce talep edildi-
ginde gorus bildirilmesi.

11. Bornova ‘nin tim Kkoylerine ait imar durumlarinin hazirlanip teblig
edilerek arsivlenmesi.

12. izmir | No.lu Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurulunca
karara baglanip Belediyemize iletilen kararlar uyarinca uygulama yapil-
masl, bu Kararin arsivlenmesi.

13. UKOME toplantilarina katilimin saglanmasi, bu karar tutanaklarinin
arsivlenmesi.

14. Ulasim etUdunUn yapilmasi.

15. imar planlarindaki degisiklikleri, imar plani paftalari Gzerine isleye-
rek imar planlarinin gtincelliginin saglanmasi.

16. Orijinal tim imar plani ve plan notlarinin arsivlenmesi.

17. Cografi bilgi sistemine geciste planlama calismalarinin yapilmasi,
tum plan calismalarinin bilgisayar ortaminda yapilmasinin saglanmasi

PLAN VE PROJE MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLiSKIN

YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

3194 Sayili imar Kanunu

Plansiz Alanlar imar Yénetmeligi

775 Sayili Gecekondu Kanunu

Imar Kanununun 18. Maddesi
Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa
Dizenlemesi ile ilgili Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

Kat MulKiyeti Kanunu

3030 Sayili Kanun Kapsami Di-
sinda Kalan Belediyeler Tip Imar
Yonetmeligi

2863 Kiltdr Ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu

Korunmasi Gerekli Taginmaz Kul-
tur ve Tabiat Varliklarinin Tespit
ve Tescili Hakkinda Yonetmelik

imar Ve Gecekondu Mevzuatina
Aykini Yapilara Uygulanacak Bazi
Islemler Hakkinda Kanun

Isi Yalitim Yonetmeligi

Kadastro Kanunu

Asansor Yonetmeligi

Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

Binalarin  Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik

Turk Ceza Kanunu

Yapi Denetimi Uygulama Usul ve
Esaslari Yonetmeligi

Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Ozel Hastaneler Yonetmeligi

5393 Sayili Belediye Kanunu

izmir Blyiksehir Belediyesi ilan
ve Reklam Yonetmeligi

5216 Sayili Blyuksehir Belediye-
si Kanunu.

Gida Uretim ve Satis Yerleri Hak-
kinda Yonetmelik

Turizmi Tesvik Kanunu

izmir Blyiksehir Belediyesi Yiik-
sek Yapilar Yonetmeligi

0
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Otopark Yonetmeligi

Tasarrufu Kisitlanan Bina, Arsa
ve Arazi HakKkinda Yonetmelik

izmir Blyiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligi

Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi
Kanunu Uygulama Yonetmeligi

Karayollari Kenarinda Yapilacak
Ve Agilacak Tesisler Hakkinda
Yonetmelik

Tim Nazim ve uygulama imar
planlari plan notlari

Gayri Sihhi MUesseseler Yonet-

Plansiz Alanlar imar Yonetmeligi

meligi

imar Kanununun 18. Maddesi
Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa
Dizenlemesi ile ilgili Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

Gecekondu Kanunu Uygulama
Yonetmeligi

3030 Sayili Kanun Kapsami Di-
sinda Kalan Belediyeler Tip Imar
Yonetmeligi

Toprak Koruma Ve Arazi Kullani-
mi

Korunmasi Gerekli Tasinmaz Kul-
tur ve Tabiat Varlklarinin Tespit
ve Tescili Hakkinda Yonetmelik

imar Planlarinin Yapimini Yukiim-
lenecek MUellif Ve Muellif Kurus-
larin Yeterlilik Yonetmeligi

Plan Yapimina Ait Esaslara Dair

Yonetmelik

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.2.1.1.1. Kdylerin imar Planlarinin yapilmasina yonelik Fizibilite
faaliyetlerinin yiritilmesi Faaliyeti

Bornova ilce sinirlari icerisinde bulunan 12 koyun 11 tanesinin (Besyol,
Camici, Cicekli, Egridere, Gokdere, Kayadibi, Kurudere, Laka, Sarnic,
Yaka,Karagam koyleri) 1/1000 olcekli uygulama imar plani olmadigi ve
bu koylerin imar planlarinin yapilmasi icin halihazir harita alimi yapil-
masi gerektigi tespit edilmistir.11.02.2010 tarihinde halihazir haritalarin
temini ve koylerin 1/1000 ve 1/5000 olgekli imar planlarinin yapilmasi
icin gerekli olan izinin IBSB imar ve Sehircilik Daire Baskanligi Nazim
Plan Sube MUdurlugi’ndn 13.04.2010 tarih ve 120868 sayili yazisi ile
verildigi kurumumuza bildirilmis ve imar plani yapim sureci baslamistir.

2010 yilindan sonra yapilacak olan faaliyetler fizibilite ve plan asamasi
olmak Uzere 2 bolUimden olusmaktadir.

Fizibilite calismalari icin;
- EtUt Proje MidUrligt'nden malkiyetli halihazir haritalarin Midrltga-
muze gonderilmesinden sonra Jeolojik Etlit Raporu olmayan koyler icin

ihaleye cikilmasi ve Jeolojik Ettit Rapor yaptiriimasi

- Halihazirlarin tamamlanmasindan sonra plani yapilacak bolge icin
arazi kullanis ve gesitli bilgi paftalarinin hazirlanmasi.

Plan asamasi icin;

- Jeolojik etut tamamlanmasindan sonra imar plani etutlerinin yapil-
masil igin

- Kurumlara Goris Sorulmasi

- Arsiv incelenmesi

- Hesaplarin Yapilmasi

- llgili Yasa Ve Yénetmeligin incelenmesi
- Teknik Raporun Hazirlanmasi

~ Imar komisyonunda degerlendirilmek (izere taslak cizimin yapilmasi
planlanmaktadir.

Fizibilite calismalarinindevamedebilmesiicin Etlt Proje Mudurligi'nden
gelecek olan 1/1000 élcekli halihazir haritalar ile izmir Blyiiksehir
Belediyesi’nden gelecek olan 1/5000 6lgekli halihazir haritalar icin alim
sureclerinin tamamlanmasi ve Midurligimtze ulastirilmasi beklen-
mistir. Ancak halihazir haritalarin alimi tamamlanmadigindan Jeolojik
EtUt Rapor alimi icin ihaleye ¢ikilamamistir.

Koylerin planlari icin kurumlar ile gorismeler devam etmektedir. Tarim
Il MUdUrlugu ile yapilan gorasmelerde arazide yerinde tespit icin calis-
malarin baslanmasina karar verilmistir.

Plan asamasinda yer alan kurum gortsu sorulmasi bolimua tamamlan-
mis olup; ortalama 17 kurumdan her bir Koy icin kurum gorist talep
edilmistir. Bu kapsamda 174 adet kurum gorlsu talep yazisi yazilmistir.

F.2.4.1.1:Kentsel Estetik Projesi yiritiilecek pilot alanlarinin belir-
lenmesine yonelik fizibilite faaliyetinin yiritiilmesi Faaliyeti

Kentsel Estetik Projeleri kapsaminda ilk faaliyetimiz “Altindag Merkez
Mahallesi Meydan Diizenleme Projesi” ve “BuiyUk Carsl Sokak Saglik-
lastirmasi Projesi” dir.

ALTINDAG MERKEZ MAHALLESi MEYDAN DUZENLEME PROJESI
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BORNOVA MERKEZ CARSI SOKAK SAGLIKLASTIRMA PROJESI
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Bornova Altindag bdlgesinde 29K IV a (24 S 1ll) pafta 6019, 1718, 1719,
1720, 1721, 1739, 1740, 1741, 1742, 1743, 1746, 1747, 1748 nolu par-
sellerde Bornova Belediye Meclisi'nin 02.06.2009 tarih ve 100 sayili
Karari ile izmir Bilyiiksehir Belediyesi ‘nin 17.07.2009 tarih 5198 tarihli
karari ile onanan imar plani degisikligi uygulamaya yonelik meydan du-
zenleme projesi hazirlanmistir.

2010 yili basinda bu proje ile ilgili yapilacak diizenlemeler icin ruhsat ve

mulkiyet durumu bilgileri, kat adetleri ve arazi kullanis paftalari olustu- = D
rulmustur. © O
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Bornova Merkez Carsi Alani iginde kalan calisma bdlgesi sinir yaklasik
olarak 2500 m?'dir. imar ve iskan Bakanligi Planlama ve imar Mdirli-
gu tarafindan 04.06.0981 tarihinde onaylanan 1/1000 6lcekli Uygulama
Imar Planinda s6z konusu alan plan onama siniri disinda birakilmistir.

Kultlr ve Turizm Bakanli§i Tasinmaz Kultur ve Tabiat Varliklar Yuksek
Kurulu’nun 02.07.1987 tarih 3456 no.lu Karari ile Bornova'da Kentsel ve
Dogal Sit Alanlari belirlenerek, Kentsel Sit Alani yapilasma kosullarinin
Ozel Yére olarak adlandirilan calisma alanindaki yapilanmaya uyarlan-
masina karar verilmistir.

izmir 1 no.lu Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulunca 25.01.1990
glin ve 35.03/74-205 sayiyla onaylanan izmir — Bornova 1/1000 6lcek-
li Koruma Amacli imar Plani uyarinca Bornova Belediyesi tarafindan
Meclis karari alinmis olup, s6z konusu plan izmir Biyiiksehir Belediye
Baskanligi tarafindan 21.06.1990 tarih 341 degisiklik no ile onanmistir.

Kentsel Estetik Projeleri kapsaminda ikinci faaliyetimiz;

Bornova butuntyle ilgili kent estetidine yonelik plan notlarinin
Bornova’nin tamamini kapsayacak nitelikte yeniden dizenlenmesi igin
belediyemiz 2010 -2014 yillar stratejik planinda yer alan kent esteti-
gine yonelik standartlarin saglanmasi amaclanmis, bu kapsamda Bor-
nova Merkez ve Doganlar — Naldoken 1/1000 olgekli uygulama imar
planinda yer alan plan notlarinin ve Kentsel Sit Alanlariyla ilgili Koruma
Amacli imar Plan Notlarinin Bornova'nin tamamini kapsayacak sekilde
yeniden diizenlenmesi hedeflenmis, izmir Bliyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeliginin yapi estetigiyle ilgili 10. ve 64. maddeleri de dikkate ali-
narak; mevcut yerlesik konut dokusu ile tip proje kapsaminda gercek-
lestirilen sanayi ve kiicUk sanayi alanlari ile yeni yerlesim alanlari icin
plan notlari 22.10.2010 tarih 254 sayili Bornova Belediye Meclis Karari
ile kabul edilmis ve degerlendirilmek iizere izmir Blyiiksehir Belediye
Baskanligi'na gonderilmistir.

F.6.12.1.1:Bornova genelinde Sosyal Tesis ve Belediye Hizmet
Alanlarinin tespit edilmesi Faaliyeti

18 BORNCVA
i BELEDIYE HIZMET ALAMLARI VE SO5YAL TESES ALANLARI
?_;‘-? I S O T AL
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2010 yiinin Mart ayinda imar planlar Gzerinde bulunan bitin BHZ
ve Sosyal Tesis alanlarinin NETCAD programi ile sayisallastirilarak
mahalle bazindaki sayilar belirlenmistir. Ayrica Emlak Kamulastirma
Mudurligi’nden alinan Belediye Mlkiyetleri de sayisallastirilarak Be-
lediye Mulkiyetinde kalan BHZ ve Sosyal Tesis alanlar gosteren bilgi
paftalari olusturulmustur.



N[@] MAHALLE ADI BHZ ALANLARI SOSYAL TESIS ALANLARI
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Bornova 1/1000 Olcekli imar Planlarinda Bulunan BHZ Ve Sosyal Tesis Alanlarini Gosterir Cizelge
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F.6.12.1.2:Belediye Hizmet alani eksikligi tespit edilen mahallelerin  Sehircilik MUdurlugu'ne devredilecektir.

ihtiyaclan dogrultusunda yeni Belediye Hizmet Alanlari olusturul-

masi yoniinde fizibilite calismalarinin yapilmasi Faaliyeti izinle ilgili yazismalarin yani sira Miidiirligiimiiz biinyesinde
KUDEB icin yapilan faaliyetler:

Isikkent BHZ (Acik Pazar) Alani ve Bornova Semt Spor Alani BHZ (Ka-

pali Spor Tesisi) : - Bilgi paftalarinin olusturulmasi
- KUDEB ‘te calisacak ekibin kurulmasi
Bornova llcesi Isikkent Mahallesinde miilkiyeti Bornova Belediyesine - imar ve Sehircilik Midrligi'ne devir islemleri

ait, ylrrlikteki 1/5000 ve 1/1000 olgekli imar planlarinda “Acik Pazar
Alani”(3062 m?) olarak belirlenmis 11132 ada, 1 parselin “Semt Spor

Alani” yine mulkiyeti Bornova Belediyesine ait yurdrlikteki 1/5000 ol-
cekli Nazim imar Planinda “Dispanser ve Saglik Merkezi”, 1/1000 6l-
cekli Uygulama Imar Planinda ise “Belediye Hizmet Alani” (9282 m?)
olarak belirlenmis 8190 ada 1 parselin “Belediye Hizmet Alani (Agik
Pazar, dugin salonu, kafeterya v.b.) olarak belirlenmesi ve alanin do-
gusunda bulunan otopark ile yerinin degistirilmesine iliskin yeniden
diizenlenen 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani izmir Biiyiksehir Belediye
Baskanligi'nin 10.06.2010 tarih ve 1083 sayili Karari ile onanmistir. Na-
zim plan dogrultusunda yapilan 1/1000 6lcekli Uygulama imar plani de-
gisikligi ise Bornova Belediyesi'nin 05.01.2010 tarih ve 325 sayili karari
ile izmir Bilyliksehir Belediye Baskanliginin 10.06.2010 tarih 1363 nolu
karari ile onanmistir.

BORMNOVA MERRKLEZ ST ALANLAR

DIGER FAALIYETLER

KUDEB (Koruma Uygulama Denetim Biirosu) kurulmasi faaliyeti:

KUDEB (Koruma uygulama denetim burosu) kurulmasina yonelik olan
calismalar 2010 yili Subat ayinda baslamis olup; konuyla ilgili gerekli
islemler mudurltgumuz tarafindan yurittlmektedir.03.02.2010 tarih ve
19 sayili yazimiz ile Bornova Belediyesi binyesinde KUDEB'in kurulmasi
ile ilgili talebimizin degerlendirilmesi ve gerekli izinlerin verilmesi husu-
sunda izmir Bliyiiksehir Belediyesi Baskanligina gériis sorulmus olup;

izmir Blyiiksehir Belediyesi'nin 18.02.2010 tarih ve 206/8642 sayili ya-
zisi ile KUDEB'in kurulabilmesi icin T.C Kultir Bakanligi'na basvuruda
bulunulmasi gerektigi bildirilmistir.
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Konuyla ilgili 27.05.2010 tarih ve 19 sayili yazimizla Kaltir ve Turizm . bl
{

Bakanlig Kultur Varliklarn ve Mizeler Genel Mudurligt’'ne, 09.03.2010
tarih ve 19 sayili yazimizla Kultdr ve Turizm Bakanligrna gerekli izinle-
rin verilmesi igin basvuruda bulunulmustur. Kiltdr ve Turizm Bakanlig
Kultlr Varliklar ve Muzeler Genel Midurligt’'nan 22.06.2010 tarih ve
132351 sayili yazisi ile KUDEB icin istihdam edilecek personelin uygun
bulunmasi halinde Belediyemiz blinyesinde KUDEB’in kurulmasina izin
verilecedine dair yazi Mudurligumuze gonderilmistir.
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2863 sayili Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunun 10., 11. ve
57 maddeleri dogrultusunda yayimlanan “Koruma, Uygulama ve Dene-
tim Birolar; Proje Biirolari ile Egjitim Birimlerinin Kurulus, izin Calisma
Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelikte KUDEB ile ilgili calismalar igin”

“Degisik ikinci fikra: RG-30/03/2006-26124) KUDEB'ler il Ozel idarele-
rinde Imar ile ilgili Daire Baskanligi veya Muidiirlik, Bliyiksehir Beledi-
yelerinde imar Daire Baskanligi ve diger Belediyelerde imar Miidiirliigi
blnyesinde gorev yapar.” ibaresi bulundugundan diger tim islemler
2011 yilininilk yanisina kadar tamamlanarak KUDEB faaliyetleri imar ve

Bornova Belediyesi
2010 Faaliyet Raporu

12

o)



Tarihi Kentler Birligine iyelik faaliyeti

Stratejik Planin Kent Kimliginin olusmasini saglamak (Markalasmak)
kurulus amaci “Avrupa Birligi Aday Uyesi olan Tiirkiye'nin de kurucu-
su oldugu, Avrupa Konseyi'nin Avrupa: Bir Ortak Miras kampanyasi-
nin 25. yili kapsaminda olusturdugu Avrupa Tarihi Kentler Birligi'nde,
Tarkiye'nin de temsilini gligli ve etkin bir sekilde saglamak Uzere, tarihi
kentlerin bir araya getirilmesi ve bu kentler arasinda kentsel, Kulturel
ve dogal m|ra5|n bir Ortak eras anlay|§|yla Rorunma5| ve ya§at|lma5|
olan, icerisinde pek cok farkll uygarligi barindirmis zengin tarihi, kaltt-
rel ve dogal mirasa sahip Bornova Belediyesi'nin, Uyelik talebine iliskin;
Tarihi Kentler Birligi Meclisi’nin 05.05.2001 tarih 3 sayili karari uyarinca
belirlenen tyelik kriterlerinin ongordugu yazismalar ile belge ve paftalar
hazirlanmistir.

Bornova ilge sinirlar icinde bulunan tarihi ve kultlrel nitelige sahip ya-
pilar ile Dogal, Arkeolojik ve Kentsel Sit Alanlarinin Kurul Kararlari ve
Tescil Fislerinden yararlanilarak “Tarihsel ve Kiltlrel Yapilar ile Tabiat
Varliklari Envanteri” ¢ikarilmistir. Bu envanter sonucunda Sit Alanlari
Bilgi Paftasi olusturulmustur.

Pazar Alanlari:

2010 yilinda pazaryeri alanlari:
« Pinarbasi (1827 m?),

« Isikkent (3062 m?)

- EVKAL@2832m?)
« Camkule(3647 m?) (IBSB de onay asamasinda)

BORNOVA DOGANLAR BOLGES| GENCLIK MERKEZI
BELIRLENMESINE iLISKIN iMAR PLANI DEGISIKLIGi
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BORNOVA ISIKKENT BOLGESININ PAZARYERI iHTiYACINI
KARSILAMAK UZERE YAPILAN iMAR PLANI DEGISIKLIGI

BORNOVA BELEDIYESI PLAN VE PROJE
MUDURLUGU
BORNOVA-ISIKKENT
MECLIS TARIMI
05.01.2010 Prof.Dr. Kamil Okyay SINDIR
MECLIS HAVALE MO 325 apmau Belediye Bagkam
PAFTA NUMARAS!
23 O0d
SLCEK 171000 .
KONU : BORNOVA 23 O | d PAFTADA YERALAN B.H.Z. ALANININ BUYUTULEREK E = 1
DEGERINDE BLH.Z. (AGIK PAZAR, DOGUN SALONU, KAFETERYA VB.) BELIRLENMESIYLE
ILGILI IMAR PLANI DEGISIKLIGI

BORNOVA ISIKKENT BOLGESININ SEMT SPOR ALANI iHTiYACINI
KARSILAMAK UZERE YAPILAN iMAR PLANI DEGISIKLIGI

BORNOVA BELEDIYESI PLAN VE PROJE
MUDURLOGO

BORNOVA-ISIKIKENT

MECLIS Tariml
05.01. 2070

Prof.Dr. Kamil Okyay SINDIR
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ERZENE MAHALLESI 43 PAFTA 247 ADA 1 VE 38 PARSEL BORNOVA ALTINDAG MAHALLESi 30K IVD (24 01V C), 30 J 11 C (
IMAR PLANI DEGISIKLIGI 2401D), 30JIIB(240IVA),30KIVC (24 011ID)VE30K IV A (

24 0 IV B) PAFTALARDAN GECEN VE YERINDE OLMAYAN ENERJI
NAKIL HATTININ iMAR PLANLARINDAN KALDIRILMASINA YONE-
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BORNOVA BELEDIYESI PLAN VE PROJE
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BORNOVA L-18B-06B VE L-18B-07A PAFTALARDA HAZIRLANAN
YESILCAM MAHALLESI VE CEVRESI 1/5000 OLGEKLI NAZIM IMAR
PLANI REViZYONU ONERISI

BORNOVA 31 K | C PAFTA 73 ADAYI iCINE ALAN BOLGEDE
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DIGER FAALIYETLER

- Tasinmaz Kuiltiir Varliklarina iliskin Katki Payi alinmasi ile ilgili il Ozel idaresi tarafindan diizenlenen toplantilar icin sunum hazirlanmis ve katki
payl alinmasina iliskin gerekli bilgiler bu toplantida aktarilmistir.

- Ege Universitesi Toprak Bolimu ile uydu fotograflan ve kacak yapilarin tespiti ile ilgili toplantilar organize edilerek, konuyla ilgili raporlar ve
gerekli gorismeler MidurligimUz tarafindan yurittlmektedir.

— Izmir Buyiiksehir Belediyesi tarafindan etaplar halinde revize edilen 1/5000 élcekli Nazim Plan icin Bliyiksehir Belediyesi ile toplantilar dizenlen-
mis, sorunlu bélgelerin ¢ozimu icin calismalar yapilmis olup raporlanarak degerlendirilmek Gzere BlyUksehir Belediyesi’ne sunulmustur.

- Bornova sinirlar icinden gegen Otoyolun Kamulastirma sinirlari, Yesilcam bolgesinden gecen izmir Ankara yoluiile ilgili calismalar icin Karayollari
ile gorismeler yapilmistir.

- Doganlar bélgesinden gecen dere giizergahlari ile ilgili iZSU, Bliyiiksehir Belediyesi ve Karayollari ile toplantilar yapilmistir.

- Mahkeme tarafindan atanan bilirkisi heyeti ile arazi calismalari yapilmis olup, heyet tarafindan talep edilen bilgi ve belgeler hazirlanmistir.

2010
Gergeklesen

2009
Gergeklesen

2010
Tahmini

2008

Performans Gostergeleri

Gergeklesen
Fizibilite calismasi yapilacak koy sayisi : - :

Kentsel Estetik ile ilgili acilan plan tadilati dosya sayisi : -

Bornova ilgesi biitlintinde yer alan Sosyal Tesis ve Belediye Hizmet -
Alanlarinin tespitine iliskin calismanin tamamlanma orani :

Belediye Hizmet Alanlari ile ilgili plan degisikligi dosyasi sayisi : 1 : 6 : 2 : 3

(*) Fizibilite calismalari yapilmasi icin gerekli halihazir haritalar Etiit Proje Miidirliigi ve IBSB Harita Miidirligu tarafindan ihale edildiginden bu
faaliyet 2011 yilinda gerceklestirilebilecektir.

//RUHSAT VE DENETIM MURULUGU

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLiS-
KIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

GOREV TANIMI

1. Isyeri Acma ve Calisma ruhsatlarini diizenlemek.

2. Hafta Tatil ruhsatlarini dizenlemek.
3. Mesul Mudurluk belgesi vermek.
4. Canli Muzik belgesi vermek.

5. Belediye sinirlan icerisinde bulunan sihhi miessese ve umuma acik
isyerlerinin stirekli denetlenmesi.

6. Isyerlerinde ruhsat verilen kosullarin devamliliginin saglanmasi.

7. Tum sikayetlerin sonuclandirilmasi ve kisi veya birimlere cevap do-
nilmesi.

8. Sarf Malzeme ihtiyaclarinin temini igin satin alma islemlerinin gercek-
lestirilmesi.

5393 Sayili Belediye Kanununun
15.maddesi

1608 Sayili Umuru Belediyeye
Muteallik Ahkami.

Cezaiye Hakkinda Kanunun Bazi
Maddelerini  Muadil Kanunun
1.maddesi.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

isyeri Acma ve Calistirma Yonet-

melidinin 6.maddesi

Diger ilgili Kanun ve Yénetmelik-
ler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.7.4.1.1. Sihhi Miiesseseler ve umuma acik isyerlerinin ruhsatlan-
dirilmasi

Dis kurumlardan veya vatandaslardan gelen sikayetler Uzerine isyer-
lerine denetim yapilir. Isyerinin ruhsati yoksa almasi icin ihtar tutanad
birakilir ve 15 glin stire verilir. Bu sUre icerisinde vatandas evraklarini ta-
mamlar ve mUracaat odasina teslim eder. Ruhsati yazilir ve Kisiye tes-
lim edilir. Eger ruhsat almak icin basvuru yapilmadiysa tekrar isyerine
denetime gidilir ve kapatma tutanadi dizenlenir. Encimene yazilmak
uzere encUmen kalemine verilir.



Sikayetlerin takip edilmesi ve denetimlerin yapilmasi sonucunda 2003
yilinda tahmin edilen Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsati sayisi 500 iken,
2010 yilinda Gerceklestirilen ruhsat sayisi 647’ye ulasmistir.

F.7.4.1.1. Sihhi Miiesseseler ve umuma acik isyerlerinin
denetlenmesi

Dis kurumlardan, vatandaslardan gelen sikayetler ve genel denetim-
ler dogrultusunda isyerlerine denetim yapilir. Faaliyet konusuna uygun
calisip calismadig, isyerinin hijyen kurallarina uygun olup olmadigi gibi
konularda yapilan denetimler ve Kisilerin ruhsatlarini aldiktan sonra uy-
gun kosullarda calistidi ile ilgili denetimler yapilir.

Sihhi Miiesseseler: Et ve balik Urtnlerinin satildigi yerler, bakkal,
Market, sarkuteri, kuruyemisci, bufe, manav, kantin ve ekmek bayileri,
Pastaneler, lokanta, kafeterya, berber ve kuafor salonlari, taksi durag,
Kapali agik otopark, oto galerileri, blro, her tlrll satis yerleri, hamam,
Sauna gibi yerlerdir.

Performans Gostergeleri

Gergeklesen

Umuma Acik istirahat ve Eglence Yerleri: Kisilerin tek tek veya toplu
olarak eglenmesi, dinlenmesi veya konaklamasi icin acilan otel, motel,
pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerleri, gazino, pavyon, mey-
hane, bar, birahane, ickili lokanta, taverna ve benzeri ickili yerler, sine-
ma, kahvehane ve Kiraathaneler, internet kafeler, lunaparklar, sirkler ve
benzeri yerleri kapsamaktadir.

Hafta Tatili Ruhsatlari: 394 Sayili Kanun HUkUmlerine istinaden Hafta
Tatili ve Bayram guinlerinde agmak isteyen isyerlerine hafta tatil ruhsati
dizenlenir.

Mesul Miidiir Belgesi: Umuma Acik Istirahat ve Eglence yerinin sahi-
binin tlzel Kisi olmasi durumunda, isyerini idare etmek Uzere bir mesul
mudur gorevlendirilir.

Canli Miizik Belgesi: ickili yerlere ve cay bahcelerine halkin huzur ve
sukunu ile kamu istirahati acisindan sakinca bulunmamasi kaydiyla ya-
pilacak olgtim ve kontrolt miteakip canli mizik izni verilir.

2010
Tahmini

2010
Gergeklesen

2008

2009
Gergeklesen

Denetleme

Enciimene Havele Edilen Evrak Sayisi

//SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

GOREV TANIMI
1-Halk sagligini korumak gozetmek ve gelistirilmesi.

2-0lim raporu, cenaze defin ruhsati vermek, niifustan distrme islem-
lerini gerceklestirmek.

3-Memur personelin ve bakmakla yUikimli olduklarinin muayene, te-
davi, recetelerini tanzim etmek ve gereginde hastaneye sevklerini ger-
ceklestirmek.

4-Kadinlar, cocuklar, gengler ve yoksullar gibi cesitli risk gruplarina yo-
nelik sosyal faaliyetleri gerceklestirmek.

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLiSKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

1593 Sayili Umumi Hifzissihha

5393 Sayili Belediye Kanunu Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanunu 4734 Sayili Kamu |hale Kanunu

Diger ilgili Kanun ve Yonetme-
likler 5395 Sayili Cocuk Koruma
Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézles-
meleri Kanunu

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
F.6.3.1.1 Saglik Taramalari Faaliyeti
- Kroner Kalp Hastaligi Risk Faktorleri Tarama Hizmetleri

Altindag Toplum Merkezi ve Mevlana Toplum Merkezlerinde donemler
halinde Koroner Kalp hastaligi risk faktorleri taramasi yapilmaktadir.
Bu tarama kapsaminda basvuran vatandaslara Hipertansiyon, kan se-
keri, Kolesterol, vicut kitle indeksi, bel kalca orani, obezite 6lclimleri
yapilmaktadir.

Altindag Toplum Merkezi Tarana Kisi Sayisi: 418
Mevlana Toplum Merkezi Taranan Kisi Sayisi: 75

- Ana Cocuk Sagligi Tarama Hizmetleri

Amaci: Dogum oncesi, dogum, dogum sonrasi bakimi, cocuk sagligi bes-
lenmesi ve bakimi aile planlamasi hizmetleri, CYBH hizmetleri, gencler
icin cinsel saglik, treme sagligi hizmetleri, erkekler icin cinsel saglik,
Ureme sagligi hizmetleri ve treme sagligi egitim hizmetlerini kapsa-
maktadir. Yapilan tim Greme sagligi hizmetleri basta kadinlar ve adole-
sanlar olmak Uzere bolge nifusunun cinsel ve treme sagligr gelisimine
katkida bulunmak amaclanmistir Ebeler tarafindan 15-49 yas arasinda
bulunan evli kadinlara ve gebelere, logusalara yonelik bireysel danis-
manlik ve egitim hizmeti verilmektedir.

o
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Suresi: 40 Dk.

Hedef Kitle: 18-49 Yas

Ziyaret Sayisi: 3700

F.6.3.1.2 Evde hasta ve Yasli Bakimi Faaliyeti

Amaci: Bornova Belediyesi sinirlari icerisinde yasayan 60 yas UstU baki-
ma, yardima ve ilgiye muhtac Kisilere ihtiyag duyduklari saglik ve sosyal
hizmetlerin ev ortaminda profesyonel saglik bakicilar tarafindan veril-
mesi amaclanmistir.

Ziyaret Sayisi: 2495 yasli

Suresi: 60 dk. Yatalak hastalarda yatak banyosu yaptirldiginda

bu 120 dk bulabiliyor.

F.6.3.1.3 Ureme Ve Cocuk Sagligina Yonelik Hizmetlerin Sunulmasi
Faaliyeti

- Evde Bebek Bakimi
Amaci: Saglik hizmetlerine daha ¢ok gereksinim duyan kesimlerde ya-
sayan bebek ve cocuklarin takip ve ihtiyaclarin ev ortaminda ebeler ta-

rafindan verilmesi amaclanmistir.

Katilimer Sayisi:910
Suresi:60 dk bir Kisi igin

- Evde Gebe Bakimi
Amaci: Saglik hizmetlerine daha ok gereksinim duyan kesimlerde ya-
sayan gebelere, temel saglik hizmetlerinin evde buttncul bir anlayisla

yetKin ebeler tarafindan verilmesi amaglanmistir.

Ziyaret Sayisi: 704
Suresi: 60 dk bir Kisi icin

- Evde Logusa Bakimi
Amaci: Saglik hizmetlerine daha ¢ok gereksinim duyan kesimlerde ya-
sayan Logusalara, temel sadlik takip ve ihtiyaclarin ev ortaminda ebe-

ler tarafindan verilmesi amaglanmistir.

Katilimer Sayisi:392
Suresi: 60 dk bir Kisi icin

F.6.8.1.1 Meslek Egitim Faaliyeti

— Cocuk Bakimi Elemani Kursu

Amaci: Bebek bakicisi yetistirmek, toplumda Kadinin stattstnu ve ya-
sam standartlarini yikseltmek, bu alanda egitimli eleman yetistirilme-
sini saglamak.

— Cocugu saglikli bir sekilde besleyebilen,

- Gelisim ozellikleri ve hastaliklarinin takibini yapabilen,

- Tuvalet aliskanligi kazandirabilen,

- Cinsel egitim verebilen,

- Oyun ve muzikle cocugdun gelisimine Katkida bulunabilen,

Yasam ortamini glivenli hale getirebilen ve ¢ocukla dogru iletisim kura-
bilen bebek bakici ve editicisi yetistirmektir.

Suresi: 1064 saat

Katilimcr Sayisi: 19 Kisi

Verilen Belge: Milli Egitim Bakanligi onayli Sertifika

- Hasta ve Yasli Refakatcisi Yetistirme Kursu

Amaci: Yasli ve Hasta Bakicis yetistirmek. Toplumda kadinin statlstnd
ve yasam standartini yikseltmek. Bu alanda egitimli eleman yetistiril-
mesini saglamak.

- Yaslinin ve hastanin 6zelliklerini taniyabilen,

— GUnluk bakimini yapabilen,

- Fizyoterapi ve mesguliyet terapisi yapabilen, hasta odasi
dizenleyebilen,

- Yatak ici ve disl egzersizler yaptirabilen,

- Hastayi rahatlatabilen,

- Hastayi yataktan Kaldirabilen,

- Hastaya ilag verebilen,

- Ozel hastaliklarda bakim yapabilen,

ilk yardim uygulayabilen Yasli / hasta bakicisi yetistirmektir

Suresi:560 saat

Katilimci Sayisi: 18 Kisi

Verilen Belge: Milli Egitim Bakanligi onayli Sertifika

F.6.9.1.1 Egitim Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

- Lider Kadin Egitimi

Amaci:Kadinlara liderlik becerisi kazandirmak. Toplumda kadinin statd-
sunl ve yasam standartlarini yikseltmek. Bu alanda egitimli eleman

yetistirilmesini saglamak.

Suresi: 33 SAAT
Katilimai Sayisi:27 Kisi

Konu Basliklari:Saglikli gidaya ulasmak, Toplumsal cinsiyet, Kadina
yonelik siddet, Doguma hazirlik okullari, Toplumsal destekli polis tani-
timi Kadinlara ve gocuklara yonelik taciz, istismar ve korunma, Medya
ve kadin, Toplum beslenmesi, Kadina yonelik kanserler, Dilekce yazma,
Gereksiz ilag kullanimi, Dinya'da ve Turkiye'de Ureme saglig



— Oyun Gruplari

Amaci:MUdurligumazce yartttlen Kurslara katilan kadinlarin gocukla-
rina gegici olarak egitim saatleri sliresince oyun gruplar olusturulmus-
tur. Saglikli ve gtivenli kosullarda ¢ocuklara yasitlariyla oynama firsat
tanimak, sosyallesme becerilerini arttirmak olan oyun gruplari sosyal-
lesme ve 6drenme surecini beraber islemektedir. Oyun gruplari ¢ocuga
yeni becerileri ve bilgileri kazandirmak, yeni kavramlar ogretmek, di-
sunme becerilerini gelistirmek ve motor gelisimlerini desteklemek ge-
nel hedeflerdir.

Suresi: 60 saat
Katilimer Sayisi:42 Kisi

— Doguma Hazirlik Akademisi

Amacr: Dogum oncesi hazirlik kursu kapsaminda anne ve babanin do-
guma ve dogum sonrasi déneme uyumunu saglamak amaclanmaktadir.

Konu Basliklari: Kadin erkek Greme organlari, gebelik olusumu, dollen-
me, gebeligin evrelerine gore degdisimi, gebelikte fizyolojik, sosyolojik
degisimler, sistem degisiklikleri beslenme, normal dogum ve sezaryen
dogum,logusalik ve yeni dogan bakimi, emzirme, dogum sonrasi ruhsal
problemler, aile planlamasi

Suresi: 32 saat
Katilimcr Sayisi: 20 Kisi

- ilkégretim Okullarinda Velilere Yénelik Seminerler

Amaci: Toplumda kadinin statisini arttirmak ve daha bilingli anneleri
topluma kazandirmak. Egitim konu basliklari sunlardir:

1-Cocuk ruh sagligr agisindan anne baba rolleri

2-Televizyon ve Bilgisayar kullaniminin okul cadi ¢ocuklarinda
sagliga etkileri

3-0OKula baslayan ¢ocuklarda okul korkusu.

4-Okul ¢cagi cocuklarinda beslenme.

5-Cocuklarda verimli ders calisma ortami ve yontemleri

6-OKkul cagi cocuklarinda beslenme.

7-Hijyen

Suresi: 21 saat

Katiimei Sayisi: 160 Kisi o

Yer: Nihat GUndiz I.0.0. ve Cimentas 1.0.0

— Koroner Kalp Hastalig Risk Faktorleri Egitimleri

Amaci:40 Yas Ustlinde olan vatandaslarimiza yonelik Kalp hastaligina
sebep olan risk faktorleri taramasi baslatilmistir. Bunun dogrultusunda
Obezite, hipertansiyon, diyabet, ylksek Kolestrol, sigara igimi, hareket-

siz yasama yonelik riskler belirlenerek tedavi altina alinmis ve seminer-
ler dlizenlenmistir.

Katilimei Sayisi: 20 Kisi
Suresi: 3 Saat

— Ogretmenlere Yonelik Okul Sagligi Egitimleri

Amaci: Bornova Milli Egitim Mudurligine bagli istekli tim Ogretmenle-
rimize Genglerde Uyusturucu Kullanimi, Okul Cagi Cocuklarinda Bulasici
Hastaliklar, Okullarin Fiziksel Nitelikleri hakkinda seminer dlizenlen-
mistir.

Katilimcr Sayisi: 116 Kisi
Suresi: 3 Saat

— iletisim Ve Catisma

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna gelen Kursiyerlerimi-
ze Iletisim ve Catisma hakkinda seminer verildi.

Katilimei Sayisi: 14 Kisi
Suresi: 3 Saat

- Yaslilara Yonelik Evde Bakim Hizmeti Egitimi

Amaci: Evde Yasli ve Hasta Bakim Kursuna gelen kursiyerlerimize Evde
Bakim Hizmetleri ve Yara Bakimi hakkinda seminer verildi.

Katilimei Sayisi: 14 Kisi
Suresi: 3 Saat

- Cinsel Yolla Bulasan Hastaliklarla ilgili Egitim

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna gelen Kursiyerlerimi-
ze Evli Ciftlere Verilen CYBH Egitimi hakkinda seminer verildi.

Katilimcr Sayisi: 27 Kisi
Suresi: 3 Saat

— ik Yardim Egitimi

Amaci: Evde Yasli ve Hasta Bakim Kursuna gelen Kursiyerlerimize ilk
Yardim hakkinda seminer verildi.

Katilimci Sayisi: 10 Kisi
Suresi: 3 Saat

— Evlilik Oncesi Danismanlik Egitimi

Amaci: izmir Atatirk Saglik Yiksek Okulu Ebelik Ogrencilerine Evlilik
Oncesi Danismanligi Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 60 Kisi
Suresi: 3 Saat

- Ebelerin Sosyal Sorumluluklar Egitimi

Amaci: izmir Atatirk Saglik Yiiksek Okulu Ebelik Ogrencilerine Ebeleri
Sosyal Sorumluluklari Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimcr Sayisi: 60 Kisi
Suresi: 3 Saat
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- Diabet / Hipertansiyon Egitimi

Amaci:Evde Yasli Ve Hasta Bakim Kursuna Gelen Kursiyerlerimize Dia-
bet Ve Hipertansiyon Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimcr Sayisi: 16 Kisi
Suresi: 4 Saat

— Cumhuriyet Donemi Tiirk Kadinlarinin Tanitimi
Amaci: Cumhuriyet déneminde toplumsal etkisi blytk olan kadinlarin
tanitimi amaci Ile kadinlarin toplumsal glict hakkinda farkindalik olus-

turma.

Katiimai Sayisi: 30 Kisi
Sdresi: 3 Saat

- Yaslilarda iletisim Egitimi

Amaci: Evde Yasli Ve Hasta Bakim Kursuna Gelen Kursiyerlerimize ileti-
sim (Yaslilarda Ve Isyerinde) Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 16 Kisi
Sdresi: 4 Saat

- Déllenme Ve Gebeligin Olusumu Egitimi
Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyerlerimi-
ze Saglik Sagligin Onemi, Tdrkiye'de Agsap Verilen Onem, Kadin Erkek

Ureme Sistemi, Dollenme, Gebeligin Olusumu Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 15 Kisi
Suresi: 3 Saat

— Gebeligin Olusumu Ve Gebelik Haftalari Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyerlere
Gebeligin Olusumu Ve Gebelik Haftalar Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 14 Kisi
Sdresi: 3 Saat

- Gebelikte Goriilen Sorunlar Ve Hastaliklar Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyerlere
Gebelikte Gorllen Rahatsizliklar Ve Hastaliklar Hakkinda Seminer Ve-
rildi.

Katilimer Sayisi: 15 Kisi
Slresi: 3 Saat

- Dis Gebelik, Cogul Gebelik, Yalanci Gebelik, Egzersiz Egitimi
Amaci: Cocuk Bakimi Eleman Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyerlere
Dis Gebelik, Cogul Gebelik, Yalanci Gebelik, Egzersizler Hakkinda Se-

miner Verildi.

Katilimer Sayisi: 15 Kisi
Sdresi: 3 Saat

- Dogum Oncesi Ve Dogum Sonrasi Bakim Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyerlere
Dogum Oncesi Ve Dogum Sonrasi Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimcr Sayisi: 14 Kisi
Suresi: 4 Saat

- Yeni Dogan Bakimi Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyere Yeni
Dogan Bakimi Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 14 Kisi
Suresi: 3 Saat

— Anne Siitii Ve Emzirme Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyere Anne
Sutd Ve Emzirme Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 15 Kisi
Sdresi: 3 Saat

— Dogum Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyere Do-
gum Ve Dogum Videolari Gosterilerek Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 15 Kisi
Suresi: 3 Saat

- Aile Planlamasi Yontemleri Egitimi

Amaci: Cocuk Bakimi Elemani Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyere Aile
Planlamasi Ve Yontemleri Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimer Sayisi: 15 Kisi
Suresi: 3 Saat

- Yara Bakimi Egitimi

Amaci: Hasta Ve Yasli Refakatcisi Yetistirme Kursuna Gelen Kursiyerle-
rimize Yara Bakimi Hakkinda Seminer Verildi.

Katilimcr Sayisi: 16 Kisi
Sdresi: 3 Saat

F.6.9.1.2 Evlilik Oncesi Danismanlik Faaliyeti

Amaci: Belediyemiz nikdh memurluklarina basvuran giftlere yonelik tre-
me sagligl, aile planlamasi, ilk gece Korkusu, cinsel yolla bulasan has-
taliklar, aile ici iletisim konularinda danismanlik hizmeti verilmektedir.
Ayrica evlilik plani yapan genclere yonelik olarak evlilik oncesi danis-
manlik hizmetleri baslatilmistir.

Katiimci Sayisi: 10 cift
Sure: 60dk



DIGER FAALIYETLER
- Koruyucu Ruh Sagligina Yonelik Bireysel Danismanlik Hizmetleri

Amaci: Basta aile ici iletisim ve ergenlik sorunlari olmak tzere koruyucu
ruh saglig hizmetlerine yonelik danismanlik hizmetleri de verilmektedir.

Bireysel Danismanliga Basvuran Kisi Sayilari: 466
Sure: 60 Dk.

— Defin Ve Muayene Hizmetleri-Cenaze Hizmetleri

Cumartesi, Pazar ve diger tatil gtinleri dahil olmak tzere yilin 365 glinG
kesintisiz yurttilmektedir. Ayrintili bilgi Bornova Belediyesi web. Say-
fasindan ulasilabilir.

Evde vefat eden vatandaslarimizin hekim tarafindan yerinde muayenesi
sonrasinda Defin Belgesi diizenlemekte ve niifustan distlmesi amacly-
la Mernis OlUm Tutanagi hazirlanmaktadir. Tim supheli 6lumler Cumhu-
riyet Savciligina bildirilmektedir.

Cenaze sahiplerinin veraset, maas baglanmasi vh. sorunlarinda Bele-
diyemiz her tlrden destegi saglamaktadir. (suret dizenlenmesi, danis-
manlik vb.)

Belediyemiz her gun sehir ici cenaze nakli gerceklestirmektedir. Sehir
disina nakledilecek tim cenazelerin Nakil Belgelerinin diizenlenmesi ve
tabutlarinin mihirlenmesi Belediyemiz tarafindan gerceklestirilmekte-
dir.

— Defin Belgesi verilen cenaze sayisi: 807

- Tasinan cenaze sayisi: 230

— Nakil Belgesi diizenlenen cenaze sayisi: 163

— Cumhuriyet Savciligina yonlendirilen cenaze sayisi: 16

— Defin Belgesi Sureti diizenlenen cenaze sayisi:402

- Duzenlenen Bassagligi mektuplari:807

Poliklinik Hizmetleri

izmir'in Aile Hekimligine gecmesi sonrasi Belediyemizce yuriitilen po-
liklinik hizmetleri cok azalmistir. Belediye personelimiz ve bakmakla yu-
kimlU oldugu Kisilerin, basvuran vatandaslarin muayene ve tedavileri
yapilmakta ve spor okullarina kayit olan genclerimizin saglik raporlari
da Belediyemiz Kurum Hekimligi tarafindan verilmektedir. EKim 2009
dan itibaren Altindag Toplum Merkezi ve 29.11.2010 tarihinden sonrada
Mevlana Toplum Merkezinde saglik taramasi amacli poliklinik hizmeti
vermeye baslamistir.

— MUdurlik Poliklinik Sayisi: 1318
- Mevlana Toplum Merkezi Taranan Kisi Sayisi: 75
- Altindag Toplum Merkezi Taranan Kisi Sayisi:418

- Genel Toplam: 1811
— Evde Koruyucu Ruh Sagligi Bakimi (Bireysel Danismanlik)

Amaci: Logusalara, gebelere ve yaslilara yonelik evde bakim hizmetle-
rinin koruyucu ruh sagligina yonelik bir parcasi olarak yurittlmektedir..

Ziyaret Sayisi: 59 Kisi
Sure: 60dk

— Evde Kuafor Hizmeti

Amaci: Yataga bagimli ve evden disariya ¢clkamayan yaslilara kuafor hiz-
meti verilmesi amaclanmistir.

Ziyaret Sayisi: 73 Kisi
Sure:4 5dk

- Hizmet ici Egitim Faaliyeti

Amac: Mudurligimuaz personeline is yodunlugunun durumuna gore
ayda bir veya on bes gtinde bir Cuma 6gleden sonralari dokuz Konu hak-
kinda bilgilendirme toplantilari yapilmistir.

Konu Basliklari: ilkyardim, iletisim ve catisma, Evde bakim hizmetle-
ri/lyara bakimi/yasli, Gebelik ve dogum sonrasi psikolojik degisiklikler,
Terminal dénem ve ailesine yaklasim, ilk yardim, Ekipte mikemmellik
modeli(EMM), inmeli hasta bakimi

Katilimei Sayisi: 174 Kisi
Sure: 3 saat
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Performans Gostergeleri

Defin Belgesi Verilen Cenaze Sayisi

Psikolojik Danismanlik

2008 2009 2010 2010

Gergeklesen  Gergeklesen Tahmini Gergeklesen




// TEFTIS KURULU MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1- Valilik ve Kaymakamlik Makaminca verilen on inceleme ve arastir-
malari ylritmek,

2- Baskanlik makaminca verilen inceleme ve sorusturmalari yartitmek,
3- Birimlerde her turll inceleme, arastirma, sorusturma ve teftis yapmak,

4- Hakkinda ihbar ve sikayet olan personel ile ilgili Baskan Olur ‘u ile
inceleme ve sorusturma yapmak.

5-Baskanlik Makaminca verilen teftis hizmetleri ile ilgili diger gorevleri

yapmaktir.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar Ka-
nunu

il Ozel idare ve Belediyeler arsiv

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu R .
yonetmeligi

4735 sayili Kamu ihale sézlesme- | Diger ilgili kanun ve Yénetmelik-
leri kanunu ler

4483 sayili Kanun

4734 sayili Kamu ihale Kanunu-

5393 sayli Belediye Kanunu nun ilgili Yonetmelikleri

Performans Gostergeleri

Raporlar

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Mudirligumuz, Belediye icerisinde bir denetleme mekanizmasi olup
bunun yaninda memur personel hakkinda vuku bulabilecek sikayetlerin
incelendigi hukuki bir sorusturma merciidir.

Kaymakamlik Makami ve Belediye Baskanligi tarafindan havale olunan
sorusturma dosyalari, yasalar geregince incelenip sonuclandiriimakta
ve ilgili Makamlara sunulmaktadir.

2010
Gergeklesen

2008

2009
Gergeklesen

2010

Gergeklesen Tahmini

Gelen evrak sayisi

Giden evrak sayisi

(01.01.2010 - 31.12.2010 Tarihleri arasi)

//ITEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1- 5216 sayili BlyUksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili Belediye ka-
nunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2872 sayili
Cevre Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu, ilgili yonetmelikler ve genelgeler cercevesinde
gorev yapmak.

2- Belediye sinirlar iginde olusan atik miktarini azaltmak, atigin miktar
ve kompozisyonuna gore uygun yontemlerle toplanmasini saglamak,
bertaraf alanlarina nakliyesini saglamak.

3- Evsel nitelikli atik icinde bulunan geri dontstmli malzemelerin top-
lanmasi icin geri kazanim projelerini olusturmak, uygulamak ve denet-
lemek.

4- Atk pillerin ayri toplanmasini saglamak.

5- MUdurlik faaliyetlerinin gerceklesmesi sirasinda ihtiyac duyulan mal
ve hizmet aliminin gerceklesmesini saglamak.

6- Resmi kurum, ev ve isyerlerine talep halinde kanal acici ve vidanjor
hizmeti vermek.

7- Gorev alanina giren konularda ilgili kurum ve kuruluslarla baglant
kurmak, ishirligi yapmak, yetkili makamlara bilgi vermek.

8-Temizlik isleri MidUirliigi biitcesinin hazirlanmasini saglamak.

9- Yasal mevzuat cercevesinde diger birimlerce olusturulan komisyon-
larda gorev almak ve geregini yapmak.

10- Vatandastan gelen sozlu ve yazili talep ve sikayetleri degerlendire-
rek, bilgi vermek.
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TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE ILiSKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 sayili Belediye Kanunu 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanunu

4735 sayili Kamu ihale Sézles-
meleri Kanunu

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

2872 sayili Cevre Kanunu Diger ilgili Kanun, Yonetmelik ve

Genelgeler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.7.2.1.1. Atik Yonetimi Faaliyeti ( Geri doniisiimlii ve evsel atiklarin
toplanmasi faaliyeti )

Evsel Atiklarin Toplanmasi:

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 33 mahallede yer alan meydan,
bulvar, cadde ve sokaklar ile 20 adet semt pazarinin ¢opunin alinmasi,
nakledilmesi, sUpudrtlmesi hizmeti, kentsel temizlik hizmet alimi ihalesi
ile yaptirnilmistir. Bu hizmetin gergeklestirilmesi icin 2010 yilinda yikle-
nici firmalara hakedis bedeli olarak 12.457.470,54 TL 6denmistir.

Yilicerisinde evsel nitelikli atiklar ginlik olarak toplanarak Halkapinar
Transfer Istasyonu ve Harmandali Dlzenli Cop Depolama Alanina nak-
ledilmistir.

Temizlik hizmet alimi ihalesi kapsaminda; temizlik hizmeti 400 isgi ( 1
santiye sefi, 6 cavus, 65 sofor, 128 arag arkasi isci, 200 stpurgeci isgi)
ile yapilmaktadir. Temizlik hizmetlerinde 33 ¢op kamyonu, 3 yol stiplirge
aracl, 1 vidanjor, 1 Konteynir yikama araci, 1 kepce, 4 damperli kamyon,
6 cift kabinli kamyonet Kontrol araci, 3 servis minibusu, 1 yer bakim-yi-
kama makinesi kullanilmaktadir.

Evsel nitelikli atiklarin toplanmasinda kullanilmak Gzere 300 adet 770
[t'lik galvanizli ¢cop konteyniri, 200 adet 770 t'lik plastik ¢op konteyniri,
50 adet 240 [t'lik plastik cop konteyniri satin alinarak, ihtiyag duyulan
bolgelere dagitilmistir. Ayrica 6500 adet konteynir tekerlegi satin alin-
mis, toplam 169.320,00 TL 6denmistir.

Ayrica BlyUksehir Belediyesi tarafindan verilen 290 adet 500 t'lik ¢op
konteyniri ile Il Ozel Idaresi tarafindan verilen 96 adet 770 lt'lik ¢cop kon-
teynirlan ihtiyac duyulan bolgelere dagitilmistir.

Geri Dontisimlii Atiklarin Toplanmasi:

Izmir Blyuksehir Belediyesi ve IZGEP ile yiritiilen Ambalaj Atiklarinin
Kaynaginda Ayri Toplanmasi Projesi kapsaminda atik toplama hizme-
ti devam etmis, Evka-3 pilot bolgesinde toplama verimini artirmak icin
apartmanlarda tekrar bilgilendirme calismasi yapilmistir.

Bornova'da bulunan alisveris merkezleri kendi merkezlerinde olusan
geri dontstmll atiklarin toplanmasi icin sistem olusturmuslardir. An-
cak, Bornova sakinlerinin evlerinde biriktirdikleri geri dontstmld atiklari
getirebilecekleri, atik toplama merkezini kurmak istememislerdir.

DIGER FAALIYETLER

- Pazaryerleri Temizligi: ilcemiz sinirlari icinde haftanin 6 giinii degisik
mahallelerde kurulan 19 pazaryerleri ile Bornova Katli Otoparkta Kuru-
lan organik pazaryerinin ¢opleri alinarak, transfer istasyonuna nakledil-
mis, sUpurdlerek temizlenmistir. Ayrica peynir, zeytin balik satis yerleri
yikanarak temizlenmis, dezenfekte edilmistir.

Camdibi Kapall pazaryeri ise ylzey temizleme araci ile temizlenerek,
dezenfekte edilmistir.

Bornova’da kurulan pazaryerleri:

Pazartesi ;-

Sali : Doganlar Mah. Pazaryeri

Carsamba : Merkez, Camdibi, Naldéken, indnii Mah. Pazaryeri
Persembe : Evka-3, Yesilcam Pazaryeri

Cuma : Atatlrk Mah, Altindag, Isikkent Pazaryeri
Cumartesi : Yesilova, Umit Mah.,Evka-4 Mah., Organik Pazaryeri
Pazar : Merkez,Pinarbasl,Altindag, Camdibi, Mevlana Mah,,

Seyit Sanli Pazaryeri

- Moloz Ve Hafriyat Toplama: Belediye sinirlari icine kacak olarak bos
arsalara dokulen, Konteyner kenarlarina birakilan moloz atiklari ekiple-
rimizce toplanmistir.

- Eski Ev Esyalarinin Toplanmasi: Belediye sinirlari iginde vatandas ta-
lebi Uzerine evlerden, bos arsalara ve konteyner kenarlarina birakilan
eski ev esyalari (yatak, yorgan, mobilya vb. ) toplanmaktadir. Kullanila-
maz olanlar Harmandali Dlzenli Depolama alanina nakledilmekte, kul-
lanilabilir durumda olanlar ihtiyag sahiplerine dagitilmistir.

- Kanal A¢cma Ve Vidanjor Hizmeti: Haftanin 7 glind vatandastan gelen
talep Uzerine, Ucreti Karsiliginda ev ve isyerlerine kanal agma ve vidan-
jor hizmeti verilmistir.

- Ibadethanelerin Temizligi: Belediyemiz sinirlari icinde bulunan kamuya
ait ibadethanelerin temizliginin yapilmasi icin 1 adet hali stptrme ve
yikama makinasi satin alinarak, 117 adet ibadethane ( bir kismi 2 kere)
temizligi yapilmistir.

Atk Pillerin Toplamasi: Bornova Belediye sinirlari icinde bulunan okul,
muhtarlik, hastane, fotografcl, eczanelere ve bazi isyerlerine atik pil
toplama kumbarasi dagitilmistir. Dagitilan atik pil toplama kumbarala-
rinda biriken atik piller periyodik olarak toplanmistir.

Haziran ayinda Cevre Haftasi kutlamalari kapsaminda, Buyuksehir
Belediyesi’nce Izmir'de en cok pil toplayan ilce belediyesi secildik.

- Konteyner Bakim Ve Onariminin Yapilmasi: Cop toplama isleminde
kullanilan konteynerlerin bakim ve onarimi yapilip, boyandiktan sonra
ait oldugu yerlere birakilmistir.



Performans Gostergeleri 2008 2003 20“? : 2010

Gergeklesen  Gerceklesen Tahmini Gerceklesen
Toplanan Kati Atik Miktari ( ton ) : 17155000 : 16834400 : 16060000 : 153.300,00
Toplanan At|k P|l M| ktan (kg) ...................................................................... 6200 0 ........... 230000 .............................................
Toplanan Amb a[aJ A t| kla n M|ktar| ( I-(g) ......................................................... 9 55000 00 S 8 45460 00 ............................................
Boyanan Ronteyner : Sa i/.| .S.l ............................................................................... R . [ SR S It
Deg|§en I-(onteyner . tekerle@saw .S.I .................................................................... G s s
Bal-qm 6 nar|m| yap|lan konteyner : Sa g/.l.s.l .............................................................. R ......... R S It
Al| §Verl§ mer kezlennde ger | donu §u mlu malzemelen toplama s|stem|n| n kurul— ......... [ ......... R ......... 4 ......... ......... 4 .........
masi :

*Harmandali Diizenli Depolama Alaninda bulunan kantar uzun stire bakimda kaldigindan, toplanan Kkati atik miktari yaklasik olarak hesaplanmistir.

//VETERINER ISLERI MUDURLUGU

GOREV TANIMI

1. Basibos sokak hayvanlari igin rehabilite merkezi agmak, hayvanlarin
sagliklarini korumak ve Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla
Kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirme veya isaretlendirerek alindigi
ortama birakmak.

2. Isirik vakalarinda isirilan Kisiler kuduz tedavi merkezine yonlendiri-
lir ve 1siran hayvan basibos ise barinak blnyesinde, sahipli ise sahibine
zimmetlenerek karantina slresince bakim ve muayeneleri yapilmakta-
dr.

3. lsink vakalarinda Kuduz Tedavi Bashekimligi ve Veteriner Kontrol
Arastirma EnstitUsu ile ishirligi yapilmaktadir.

4. Vatandasa ait evcil hayvanlarin asilanmasi ve tedavilerine yardimci
olunarak, kayit defterine kayit edilerek saglik karnesi verilmektedir.

5. Belediye sinirlari igersinde sevk edilen hayvan ve hayvansal kokenli
gida ve mamul maddeler icin mensei sahadetnamesi diizenlemek.

6. TUm hayvansal gidalarin, insan sagligina zarar verebilecek etkenler-
den arindirilmasi igin gerekli btttn onlemleri almak ve alinmasina yar-
dimci olmak.

7. Mesleki konularda birim ici ve disi egitim calismalari yapmak.

8. MUdurlik icin gerekli malzeme ve ilag aliminda gerekli islemleri yasal
cercevede yapmak.

9. Salgin hastaliklarin gortlmesi durumunda, ilgilileri ve kurumlari ha-
berdar etmek. Gerekli tedbirlerin alinmasina yardimci olmak.

10. Kimes ve ahir sikayetlerini Zabita Mudurligu ile sahipli evcil hay-
vanlarla ilgili sikayetleri Cevre Koruma MidUrlUgu ile beraber degerlen-
dirmek.

11. Insan, cevre ve hayvan sagligi ile ilgili olarak resmi kuruluslarla,
Belediye Veterinerlik Isleri Mudurlugund ilgilendiren konularda gerekli

koordinasyonu saglamak ve alinan kararlari uygulamak.

VETERINER ISLERI MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE iLISKIN
YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi

5393 sayili Belediye Kanunu ve Kontrol Kanunu

5199 sayili Hayvan Haklari Kanu-

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu nu

5996 sayili Veteriner Hizmetleri,

Bitki Saglig, Gida ve Yern Kanunu Diger ilgili kanun ve yonetmelikler

FAALIYETLER VE PROJE BILGILERi
F.7.1.1.1 Veterinerlik Hizmetlerinin Yuratilmesi

MiduUrligumuze telefonla veya yazili dilekceyle gelen sikayetler,
sikayet masasindan ekiplere yonlendirilir. EKipler gelen sikayetler dog-
rultusunda verilen adreslere giderek sikayeti cozimlemeye calisirlar.
Sikayet sokak hayvanlari ile ilgiliyse 5199 sayili yasa geredi basibos
hayvanlar alinip kisirlastirilip asilandiktan sonra tekrar alindi§i ortama
birakilir. Saldirgan olanlar ise izmir Blyiiksehir Belediyesi Sasali Hayvan
barinagina gonderilir. Eger sikayetler sahipli hayvanlarla ilgili ise uyari-
da bulunularak bilgilendirme yapilir. Ayrica ekipler dolasma esnasinda
basibos ve Kipesiz hayvanlar yakalayarak Kisirlasip asilanmasi icin bi-
rimimize getirirler, rehabilitasyon strecini tamamlayan hayvanlar tekrar
alindiklari ortama birakilirlar.

MUdUrlugumuze 1sirma vakaslyla ilgili gelen ihbar Gzerine ekipler isiran
hayvanin tespitini yapip hayvani musaadeye alirlar. Isirilan Kisi Konak
Kuduz Tedavi Merkezine asilanmasi icin yonlendirilerek misaade yazisi
yazilir. 10 gunltk misaadeyi saglikli tamamlayan hayvanlarin “Hayvan
Saglamdir” yazisi yazilarak Konak Kuduz Tedavi Merkezine gdnderilir.
Eger 1sirma yapan hayvan 10 ginltk misaade suresini tamamlayama-
dan ollrse kuduz yoninden incelemesi yapilmak Uzere Veteriner Kont-
rol Arastirma Enstitustne gonderilir.

o
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Midurligimuze 3738837 nolu telefonla gelen vyarall hayvan
sikayetlerine, Acil Hayvan Saglik Aracimizla bir Veteriner Hekim olay
yerine giderek yarali hayvana mudahalede bulunur. Gerekli gorilen hal-
lerde hayvan birimimize getirilerek tedavisine orada devam edilir.

Mudurligumuizde poliklinik hizmeti de verilmektedir. Klinigimize sahibi
tarafindan getirilen hayvanlara, saglik karnesi ¢ikarilarak asilama ve
kayit islemleri yapilmaktadir. Sahipli hayvanlarin tedavi islemleri yine
poliklinik hizmetleri arasinda yer almaktadir.

MudUrligumuz ilgemiz sinirlari icersindeki BlyUkbas, Kuclkbas, kanatli
ve Urlnleri ile ilgili nakillerde hayvan sahiplerine mense belgesi diizen-
leyerek vermektedir.

il genelinde kurulan komisyonla ilcemiz sinirlar icersindeki kurban satis
ve Kesim yerlerinde veteriner hekimlik hizmeti verilmektedir.

Performans Gostergeleri

Kisirlastirilan Hayvan Sayisi

Kayit altina alinan sahipli hayvan sayisi

7.1.1.2-Doga, Hayvan Sevgisinin Yaratilmasiyla ve Bilinglendir-
meyle Ilgili Brosiir ve Afisler

- Hayvan Haklari GUnu icin 500 adet brosur ve afis bastirilmistir.

- Yerel Hayvan Gorevlisi egitimi igin 500 adet brosUr ve afis bastirlmis-
tir.

DIGER FAALIYETLER
Yerel Hayvan Koruma Gorevlisi Kursu

Veteriner Isleri Midirligu olarak 25-26 Kasim 2010 tarihinde Ugur
Mumcu Kultlr Merkezinde Yerel Hayvan Koruma Gorevlisi Kursu agilmis
ve 41 Kursiyer Yerel Hayvan Koruma Gorevlisi sinavinda basarili olarak
sertifika almaya hak kazanmistir. Ayrica Yerel Hayvan Koruma Gorevlisi
editimi icin 100 adet el kitapgidi bastirilmistir.

2008 2009 2010 2010
Gergeklesen  Gerceklesen Tahmini Gergeklesen

1085 1247 1200 1131
................... ; 453152015001431
................... 800112510001868
................... 800112510001868
................... 25613815082
..................... 1000
................... 379250400281
..................... ___1000
..................... ___100
................... 368273300300

//YAPI KONTROL MUDURLUGU

GOREV TANIMI

MUdurigimuizan orgutlenme- gorev- calisma esaslar hakkinda yonet-
melik, Belediye Meclisimizin 02/05/2007 tarihli ve 291 sayili karari ve
02/08/2007 tarihli ve 11 sayili karari ile belirlenmistir.

1. Ruhsatsiz ve ruhsat eklerine aykiri insaatlar hakkinda yasal islerin
vapilmasi.

2. Kamuya terkli alanlara yada baskasinin parseline yapilan kagak yapi-
lar hakkinda yasal islemlerin yapilmasi.

3. Yapi Denetim Yasasi kapsaminda uyusmazlik ve aykiriliklarda insaat
durdurmak.

4. Yikilacak derecede tehlikeli yapilarin yikimini saglamak.

YAPI KONTROL MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ILISKIN YASA,
MEVZUAT VE YONETMELIKLER

5393 Sayili Belediye Kanunu 5216 Sayili Buyuk Sehir Belediye

Kanunu

2981 Sayili imar Ve Gecekonudu
Mevzuatina Aykir Yapilara Uy-
gulanacak Baz! islemler Ve 6785
Sayili imar Kanununun Bir Mad-
desinin Degistirilmesi Hakkinda

3194 Sayili imar Kanunu

Kanunun
50018 Sayili Kamu Mali Yonetimi | 4708 Sayili Yapi Denetimi HakKin-
Ve Kontrol Kanunu da Kanun

775 Sayili Gecekondu Kanunu 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu Thale Sézles-
meleri Kanunu

4734 Sayill Kamu ihale Kanunu-
nun Ilgili Yonetmelikleri

il Ozel idareler Ve Belediyeler Ar- | Diger ilgili Kanun Ve Yénetmelik-
siv Yonetmeligi ler




FAALIYET VE PROJE BILGILERI

F.2.1.1.2. Kacak yapilarin ve kacak yapilasma egilimin ne yonde
oldugunun tespitinin yapilmasi amaciyla Yapi Kontrol Faaliyetleri :

MUddrlagimizde; 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda, ruhsatsiz
veya ruhsat ve eklerine aykiri olan yapi tespitine istinaden toplam 128
adet yapi icin 3194 sayili imar Kanununun 32. Maddesine istinaden Yapi
Tatil Tutanagi tanzim edilmistir.

F.2.4.1.3. Kent icinde goriiniim, erisim vb. gibi 6zelliklerde kétii du-
rumda olan her tiirlii yapinin yenilenmesi yada yok edilmesine yo6-
nelik yikim faaliyetinin yiritilmesi :

3194 sayili imar Kanunu Madde 32'ye istinaden 2010 yili donemi itiba-
riyle toplam 3 adet yapinin, Belediyemiz imkanlari ile mahallinde yikim
isleri tamamamlanmistir.

DIGER FAALIYETLER

1- Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri olan yapi tespiti sonucu Yapi
Tatil Tutanagdr tanzimi ile islem dosyasi ikame ettirilerek 3194 sayili
imar Kanunun 5940 sayi ile degisen 42. Maddesine istinaden toplam :
146 adet dosyada Imar Para Cezasi hikim altina alinmistir.

2- Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine ayKiri olan yapi tespiti sonucu Yapi
Tatil Tutanagi tanzimi ile 1 (bir) aylik yasal suresi bitimi akabinde, dos-
yas! ikame ettirilerek 3194 sayili imar Kanunun 32. Maddesine istinaden
toplam : 132 adet dosyada yikim Karari hukim altina alinmistir.

3- 3194 sayili imar kanunu Madde 32 veya 775 sayili yasanin 18. Mad-
desine istinaden islem yapilan yerlerdeki aykirilik durumunun, mahal-
linde yikilarak veya ruhsat eki projesine islenerek giderildigi tespiti ile
22 adet yer icin “mUhdrin islemden kaldirlmasi konulu tutanak” tanzim
edilerek yapi tatil tutanaklari islemden kaldirilmistir.

4- Yikilacak derecede tehlikeli olan 3 adet yapiya 3194 sayili imar Ka-
nunun 39. Maddesine istineden islemleri baslatilmis olup dosyasi ikame
ettirilmektedir.

Performans Gostergeleri

5- Ruhsatli yapilarda, 4708 sayili Yapi Denetim Yasas| ve Yonetmelikle-
rine istinaden Yapi Tatil Tutanagi tanzimi ile 14 adet insaattin durdurul-
masi faaliyeti gerceklestirilmis olmakla beraber ilgili yasa ve yonetme-
liklere istinaden 8 adet yapinin faaliyet durdurma isleminin iptaliile insa
faaliyetinin devamina yonindeki islemleri tamamlanmistir.

6- Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin yikilmasi icin Mu-
dirligimiiz tarafindan 4734 sayili hale Yasasi kapsaminda 2010 yili
itibariyle 1 adet ihale yapilmis olup istirakgisi olmadigindan ihale iptal
ettirilmistir.

7- 3194 sayili imar Kanunun 39. Maddesine istinaden yikilacak derecede
tehlikeli olan Kentsel estetik projesinin yapilmasi ve uygulamaya alin-
masl cercevesinde 1 adet yikilacak derecede tehlikeli yapinin maliki
tarafindan restore-tamir edilmesi isleri gerceklestirilmistir.

8- MUdurligumuz faaliyetlerinin geceklestirebilmesi igin Tapu Sicil MU-
dirligine 187 adet, Etld Proje Mudurligine 136 adet ve Imar ve Se-
hircilik Mudurligine 228 adet bilgi talepli yazismanin yapildig, sikayet
ve bilgi talepli olan dilekgelere istinaden ilgililerine 26 adet ve ihbar ve
bilgi talepli olan kurum yazilarina istinaden 184 adet cevabi yazimizin
gonderildidi, 3194 sayili imar Kanunu Madde 42’ye istinaden alinan En-
ctmen Karari ile 70 adet dosya islemi tamamlanarak tahhakuk yazi-
lararinin Mali Isler Mudurlagine yazildigi, ayni kanunun 32. Maddesine
istinaden alinan Enclimen Karari ile 100 adet dosyanin islemi tamamla-
narak yikim islemleri icin dosyasinin Midurligumuiz bunyesindeki Yikim
Servisine gonderildigi, yine Turk Ceza Yasasinin 184. Maddesi kapsamin-
da 104 adet ve ayrica Belediyemiz Enclmen Kararlarina itirazi yonde
acilmis olan dava dosyalarina bilgi nitelikli olarak 59 adet yazimizin
adli mercilere gonderildigi, ayni sekilde MidUrligumtiz faaliyetleri do-
layisyla devam eden davalara savunma amacli faaliyetleri icin gerekli
olan bilgi ve evraklarina yonelik 242 adet cevabi yazimizin Hukuk is-
leri MUdurligu'ne gonderildigi, Belediyemiz imkanlari ile yikim islemi-
nin gerceklestirilmesi icin Bornova ilce Emniyet Mudiirligirne 13 adet,
Fen Isleri Midirligine 13 adet, Zabita Mudurltgl'ne 13 adet, Bornova
Saglik Gurup Midurligt’ne 13 adet, 1ZSU Bornova Sube Madirligi'ne
11 adet TEIAS. Bornova 3. iletim Tesis ve isletme Grup Midiirligine 13
adet yazimizin gonderildigi tespit edilmstir.

2008
Gergeklesen

2009
Gergeklesen

2010
Tahmini

2010
Gergeklesen

Yapi Tatil Tutanagi tanzimi 283 ad. 152 ad. 200 ad. * 128 ad.

FenHeyet|Rapor e R VR S
|n§aat S Say| s S p S R
Beled|ye|m|-<anlar||leY|k|mFaal8ad .............. ST STl
v g R yap|lan o lesay| R ST S et R S
PV e yap| i asyonu Say ......................................... ......... S ......... R R Vi

* Ruhsatsiz veya ruhsat ve eKlerine aykiri olan yapilar icin tanzim edilen yapi tatil tutanaklarina istinaden Enclimen tarafindan 3194 sayili imar
Kanunun 32. ve 42. Maddelerine istinaden ayni kararla hukim verilebilmekte iken, uygulama sekli; 17.12.2009 tarihinde yururluge giren 5940 sayili
Kkanun ile “yap tatil tutanad tanzim edilen ruhsatsiz yapiya 10 giin icerisinde 3194 sayili imar kanunun 42. Maddesi olan imar para cezasina hikiim
verilmesi icin islem dosyasinin Enciimen’e sunulmasi, 30 giinlilk yasal stire sonunda ise 3194 sayili imar Kanununun 32. Maddesi olan yikimina
hikdm verilmesi icin islem dosyanin, Enciimen’e tekrar sunulmasi” seklinde degdismis olup yeni uygulamanin olusturdugu mukerrer (islem dosyanin
encUmen’e yeniden sunulmasi, ¢ikan kararininilgilisine yeniden tebligati ve tebilgat icin gecen zaman sureci) islemleri sebebi ile Yapi Tatil Tutanagi
tanzimi sayisinda ongorulen miktarin altinda kalindigi mutalaa edilmistir.
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//YAZI iSLERi MUDURLUGU

GOREV TANIMI
1. Belediye Enclimen Toplantilarina Katilir.

2. Mudurligtne baglik Unitelerin uyum ve esgudim iginde calismasini
saglar.

3. Personelin ise devam durumlarini takip ve kontrol etmek.
4. Personelin izin, saglik durumlarini takip ve kontrol etmek.

5. Demirbas ayniyatli malzemelerin bakim, onarim ve temizligini yaptir-
mak, kontrol etmek.

6. Yil icerisinde yapilmasi gereken isler icin calisma plani yapmak ve uy-
gulamak, uygulatmak.

7. Hizmetin en etkin bicimde ve en kisa zamanda yerine getirilmesini
sadlar.

8. Ozel ve Tizel kisilerle, kamu kurum ve Kuruluslarinin Belediye ile ile-
tisimini
saglar.

9. Belediyeye yapilan yazili basvurularin kayit edilerek ilgili birimlere
iletilmesini saglar.

10. Mudurlige ait yillik bitge teklifini hazirlar.
11. Belediye Meclis toplantilarina katilir.

12. Meclis’te alinan tUm Kararlar icin kanuni stresi iginde gerekli islem-
leri yapar.

13. Olagan ve olaganistt Meclis toplantilarina iliskin duyurular yaptirir,
cagri ve davetiyeleri gonderir.

14. Meclis kararlarini kaydettirir ve Korur, karar defterini toplantiya kati-
lan tyelere eksiksiz imzalattirir.

15. Meclis Uyelerinin toplantiya Katilip katilmadiklarini belirler, Meclis
Baskani veya vekillerine kontrol ettirir.

16. Enclmen glindeminin hazirlanmasinin saglar, encimen Uyelerine
dagittirir.

17. Encimen Kararlarini kaydettirir, korur, Encimen Karar defterini Gye-
lere imzalattirir.

18. Encimende verilen kararlari metin haline getirir.
19. Encimene gelen evraklarin raportore havale edilmesini saglar.

20. Encimende gorusulmesi istenen usul ve esas yonunden eksik ev-
raklarla ilgili islemleri yapar.

21. Uygulamaya esas olmak tzere alinan kararlari, ilgili birimlere zama-
ninda iletir.

23. Meclis gindeminde bulunan dosyalar dizenlemek, glindemi hazir-
lamak, Meclis Bagkanligina sunmak.

24. Meclis devam cetvelinden birer niisha asli gibidir onaylayarak insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurligine Huzur haklarinin Tahakkuk ettirmek
Uzere Ust yazi ile gondermek.

25. Alinan Meclis Kararlarini gecikmeye meydan vermeden ilgili Mudr-
lUklere iletmek.

26. Alinan Meclis Kararlarini 7 guin icinde Kaymakamlik makamina gon-
dermek.

27. Meclis Karar ve tutanaklarini dosyalamak, saklamak ve kaybolma-
masina 6zen gostermek.

28. Gizlilige 6nem vermek.
29. Meclis kararlarini bilgisayar ortaminda arsivlemek.

30. Her secimden sonra Meclis Uyelerinin mazbatalarini, 6zliik bilgileri-
ni, mal beyanlarini teslim almak muhafaza etmek.

31. Mal beyan donemlerinde meclis Uyelerine mal beyanlarini yenilet-
mek.

32. Gizli oylamalarda muharlt zarf, mihtrlt oy pusulasi, kabin ve oy
sandigini hazir bulundurmak.

33. Yerel secimler sonrasi her 5 yilda bir Bornova Ciftci Mallari Koruma
Meclisi ve Murakabe Kurulu tyelerinin secimi ile ilgili islemleri yapmak.

34. Yazilan Enclmen Kararlarinin imzalanmasini saglamak, imzalarin
eksiksiz olmasina dikkat etmek.

35. Enclimen Uyelerine ait devam cetvelini oturumdan once Enciimen
Baskanina teslim etmek oturumdan sonra devam cetvelini teslim ala-
rak dosyasinda muhafaza etmek.

36. Enciimen devam cetvelinden birer niisha asli gibidir onaylayarak in-
san Kaynaklari ve Egitim Mudurlugtine Huzur Haklarinin tahakkuk ettir-
mek Uzere Ust yazi ile gondermek.

37. Sonuglandirilmis Encimen Kararlarini gecikmeye meydan vermeden
ilgili MadUrluklere iletmek.

38. Enclimen Karar ve tutanaklarini dosyalamak, saklamak ve kaybol-
mamasina 6zen gostermek.



39. Enclimende gortsulmesi istenen konularla ilgili dosyalari kontrol
edip eksik hatall dosyalarin dizeltilerek gonderilmesi gerekli islemleri
yapmak.

40. islemleri 5nem derecesi ve dncelik sirasina gore Enciimen’e sunmak.
41. Encimen kararlarini bilgisayar ortaminda arsivlemek.

42.Belediyeye gelen evraklari kaydetmek, havale edilmesini saglayarak
zimmet karsiliginda birimlere dagitmak.

43. Baskanliga yapilan yazili miracaatlari kabul etmek.

44. Evrak glvenligini tesis etmek, evraklarin kaybolmamasina 6zen
gostermek.

45, Gizlilik dereceli evraklarla ilgili islemleri 6zen gostererek yapmak.
46. Onemli ve ivedi goriilen evraklarla ilgili islemleri 6ncelikle yapmak.

47. Adli ve idari Yargi Makamlarindan, hakem, noter ve icra dairesinden
gelen hukuki nitelikteki evrak ve benzeri belgelerin ivedi olarak ilgili mu-
durltge iletilmesini saglamak.

48. YurGtulen gorevlerle ilgili istatistikT bilgiler hazirlamak ve ilgililere
iletmek.

49, Yangin veya bir alarm halinde kurtarilacak ve goturilecek esya ve
malzemeyi derecesine gore tasnif etmek, dederlendirmek ve talimatlari
uygulamak.

50. Mldurltgun gorev alaninda yazismalari yapmak, kalem hizmetlerini
yUrttmek, evraklari Korumak.

51. Evrak kayit defteri tutmak, gelen ve giden evraklarin kaydini yap-
mak, evraklarin sefliklere dagitimini saglamak, evrakla ilgili islemleri
izlemek, sonuglandirlmasini saglamak.

52. Mudurliguimuizce edinilen tasinirlardan muayene ve kabult yapilan-
lari, cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, olcerek teslim almak,
dogrudan tiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlari sorumlulu-
gunda muhafaza etmek.

53. Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin
belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini
Belediye konsolide bitce gorevlisine gondermek.

54. Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calismaya ve benzeri
tehlikelere karsi korunmasi icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini
saglamak.

55. Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlarin bulunduklar yerde kontrol
etmek, sayimlarini yapmak ve yaptirmak.

56. Tasinir Mal Yonetmeligince verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YAZI iSLERi MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE iLISKIN YASA,
MEVZUAT VE YONETMELIKLER

3030 Sayili Yasa
1608 Sayili Yasa
4109 Sayili Yasa
I.B.S.B.Imar Yon.
4778 Dilekge Kanunu
5393 Sayili Yasa
4081 Sayili Yasa
2872 Sayili Yasa
2464 Cev.Tem.Kan.

4207 Sayili Yasa

5259 Sayili Yasa

5018 Sayili Yasa

2886 Sayili ihale Yas
1319 Emlak Verg. Kan.
3194 Sayili Yasa

3628 Sayili Yasa
Zabita Yonetmeligi
7201 Tebligat Kan.

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
F 3.1.1.2 Yazi isleri Arsivinin Elektronik Ortama Tasinmasi

E arsiv kapsaminda alinan Meclis ve Enclimen Kararlarinin calismalari
baslatilmis olup 1990 - 2010 yillari arasi Meclis ve Enclimen Kararlari
taranarak bilgisayar ortamina atilmistir. 1990 ve 6ncesi yillar arasi Mec-
lis ve Enclimen kararlari taramasi 2011 yilinda da devam edecektir.

DIGER FAALIYETLER
-Gelen Giden Evrak kayit ve dilekce islemleri faaliyeti

Vatandastan ve Resmi Kurumlardan gelen evraklarin kayit islemi yapil-
diktan sonra havale islemi icin Baskanlik Makamina gonderiliyor. Hava-
lesi tamamlanan evrak geri Evrak Kayit Birimimize dontyor. Zimmetle-
nerek ilgili midurlUklere teslim ediliyor.

-Enclmen Kalemi faaliyeti

5393 Sayili Yasanin 33.maddesi geregince her hafta, haftada ikiden az
olmamak Uzere toplanir hUkmU geregi Belediye Enclimeni Pazartesi
Carsamba gunleri saat 14.00 de toplanmaktadir. Belediye Enctimeni Be-
lediye Baskaninin Bagkanliginda siyasi partilerin aldigi oy sayisinin Gye
tam sayisina hesaplanmasi suretiyle g segilmis Uye ve 5393 Sayili Yasa
geregdi Mali Hizmetler Mudurt zorunlu olmak kaydi ile Belediye Bagka-
ninin sececedi U¢ mudur olmak Gzere toplam yedi Kisiden olusmaktadir.

-Meclis Kalemi faaliyeti

Belediye Baskani Meclis Baskanidir. Mdurliklerin hazirlamis oldugu
teklifler Baskan tarafindan Meclise havalesinden sonra Meclis gtindemi
hazirlanir. Yasa geregi toplanti gliniinden g tam glin once ilan edilir ve
meclis Uyelerine dagitilir. Toplantida gorlstlen konular tutanak haline
getirilir. Yazilan kararlarin bir nishasi arsivlenir. Bir ntishasi yedi glin ice-
risinde Kaymakamliga iletilir. iki niishast ilgili midirligu iletilmek sure-
tiyle dort nUsha hazirlanarak islem gerceklestirilir. Belediye Meclisi her
ayin ilk haftasi toplanmaktadir.
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Performans Gostergeleri

Gelen Evrak

Enclmen Karar Sayisi

2008 2009 2010 2010
Gergeklesen  Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
: 12500 @ 13700 - © 15546
s 8 G2 i T2
4200 6169 - 5885
s J20B LTI i OO
427 436 - 425
.................. 25822934-1873

//ZABITA MUDURLUGU

GOREV TANIMI

Ilcemizde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaci ile Beledi-
ye meclis ve Enctimeni ile Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dog-
rultusunda, belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir
ve yasaklarla gorevleri yapmak, bunlara uymayanlar hakkinda mevzu-
atta ongorulen ceza ve diger yaptirimlar uygulamaktir.

11.04.2007 tarihli ve 26490 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yu-
rarlige giren Belediye Zabita Yonetmeligine gore Belediye zabitasinin
gorevleri sunlardir

1.Belediye sinirlari icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve
sagligini saglayip korumak amaciyla kanun, tizuk ve yonetmeliklerde,
belediye zabitasinca yerine getirilecedi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

2.Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediye-
nin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulu-
sunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

3.Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari
uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4.Ulusal bayram ve genel tatil glinleri ile 6zellik tasiyan glinlerde yapi-
lacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri gormek.

5.Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi icin gerekli uyari-
lart yapmak, tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6.Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdidi takip, kontrol, izin ve ya-
saklayici hususlari yerine getirmek.

7 Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
encUmeninin koymus oldugu yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda
gerekli islemleri yapmak.

8. 02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediye-
den izin almadan ¢alisan isyerlerini kapatarak ¢alismalarina engel ol-
mak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9. Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikimlerine ve belediye idare-
sinin bu konudaki karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasil-
diginda onlara teslim etmek; sahipleri clkmayan esya ve mallarin, mev-

zuatta ayrica 6zel hikim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan
sonra bulana verilmesini saglamak.

10. 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umu-
mi cesmelerin Kirilmasini, bozulmasini onlemek; Kiran ve bozanlar hak-
kinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun Karistirilmasini
veya saglida zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin
etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11. 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu ve bu Ka-
nuna gore ¢ikarilan 31.07.2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Yénetmelik cercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokulmesine, bozulmasina mani olmak.

12.23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili TUketicinin Korunmasi Hakkinda Ka-
nun hikdmleri cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, sa-
tistan kacinma, taksitli ve Kampanyali satislar ve denetim konularinda
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13. Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alin-
maksizin veya harg ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek,
bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, Kullanilmasinda veya satilma-
sinda sakinca varsa derhal men etmek ve Kanuni islem yapmak.

14. 30.06.1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari
insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahk(mlara Odettirilecek
Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hikimli olarak
bulunanlar ve 11.08.1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muh-
tac Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtac oldugu-
nu beyanla muracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi
yapmak

15. 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore,
izin verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat
gorevlilerine yardimei olmak.

16. 31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hikimlerince be-
lediye sinirlar icinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman me-
murlarina yardimei olmak,

17. 12.09.1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15
inci Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci
Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda Kanun, 24.06.1995 tarihli ve 552 sayili



Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hak-
kinda Kanun Hukmuinde Kararname hikimlerine gore verilmis bulunan
sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan
satislara mani olmak

18. 15.05.1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Muessir Afetler Do-
layisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregin-
ce yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye
kadar gerekKli tedbirleri almak.

19. 11.01.1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine gore, 6lcl ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol et-
mek, damgasiz 6lcu aletleriyle satis yapilmasini onlemek, yetkili ta-
mircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari
bozuk terazi, kantar, baskul, litre gibi 6lcu aletlerini kullandirmamak,
kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

20. 14.06.1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Ka-
nun Hikminde Kararnamenin Degistirilerek Kabullne Dair Kanun ile
14.07.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yirtr-
liige konulan, isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik
hikumleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol et-
mek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken islemleri yapmak.

21.05.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kap-
saminda Korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, Kaset,
CD, VCD ve DVD gihi tasiyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirm,
iskele, kopru ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina te-
sebbUs edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22. 21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuld
Hakkindaki Kanuna gore belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla
yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

23. 13.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen go-
revleri yerine getirmek.

24. Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza et-
mek, Kirletilmesine, calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle
olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

25. Mulki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hiz-
metle ilgili emirlerini yerine getirmek.

26. Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

27.03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yénetme-
liklerine gore belediye ve micavir alan sinirlari icinde gtivenlik tedbirleri
alinmasi gerekli gorulen arsalarin cevrilmesini saglamak, acikta bulu-
nan Kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina
mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina
dokilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalar bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
insaatlar tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen ku-
ruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve hakla-
rinda kanuni islem yapmak.

28.20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz ya-
pilasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen
elemanlarinin gozetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbir-
leri almak.

29. 21.07.1983 tarihli ve 2863 sayili Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kaz
ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

30. 24.04.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzisihha Kanunu ve
27.05.2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiketimi ve Denet-
lenmesine Dair Kanun Hikminde Kararnamenin Degistirilerek Kabull
Hakkinda Kanun, ilgili tizuk ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alin-
masi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci
olmak.

31. Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerle-
riyle ilgili olarak Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik
hikimlerine gore islem yapmak.

32. ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci mad-
desinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sihhi muesseseler ile
umuma agiK istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini de-
netlemek.

33. Ev, apartman ve her turll isyerlerinin ¢oplerinin sokada atilmasina
mani olmak, ¢cop kutu ve atiklarinin eselenmesini onlemek.

34. Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina
aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili
mercilerin Kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hiz-
metleri yapmak.

35. Gidalarin Uretimi Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun HUKkmiin-
de Kararnamenin Degistirilerek Kabulli Hakkinda Kanun, ilgili tUzik ve
yonetmelikler geredince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden
yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak, karstirldik-
larindan stphe edilenlerden tahliller yapilmak tzere numune alinmasi
hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi
halinde tlzik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak nu-
muneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararli olduk-
lar tespit edilenleri yetkililerin karar ile imha etmek.

36. Yetkili mercilerin Kararlar dogrultusunda belirlenen yerler disinda
kurban kesilmesini onlemek.

37. 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonet-
meliklere gore cevre ve insan sagligina zarar veren, Kisilerin huzur ve
stkanunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde guriltt yapan fabrika,
isyeri, atolye, eglence yerleri gibi mUesseseleri tutanak diizenleyerek
yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri ye-
rine getirmek.

38. 08.05.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanu-
nuna ve ilgili yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi
belli olmayan hayvan olimlerinin gortlmesi halinde ilgili mercilere ha-
ber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda
her tdrll yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci
olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yap-
tirmak.
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39. 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine
gore hayvan ve hayvansal drlinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlari-
ni ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve
et kombinasi disi kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler
yapmak.

40. 24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu ile bele-
diyelere, zabitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

41. llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin
ve dider gida Uretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun deneti-
minde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide
gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak

42. 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore
belediye sinirlari ve micavir alanlar icerisindeki karayollari kenarlarinda
yapilan yapi ve tesisler icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen ele-
manlari ile birlikte tutanak dizenlemek.

43. Yetkili organlarin karar uyarinca belirlenen Kkara, deniz, su ve de-
miryolu Uzerinde isletilen her tlrll servis ve toplu tasima araglari ile
taksilerin sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri ile zaman ve glizergahlarini
denetlemek.

44, Yetkili organlarin Karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile kara-
yolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tzerindeki arac park
yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

45. Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden beledi-
ye baskanliginca uygun gorulenleri yuritmek,

46. Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekKli trafik onlem-
lerini almak.

47. Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari
tespit etmek.

48. Sehirlerarasi otobUs terminalleri ile diger garajlardaki otobuslerin
fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak dtizenle-
mek.

49. Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

50. Savas ve savasa hazirlik gibi olaganustu hallerde sivil savunma hiz-
metlerinin gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

51. Korunmaya ve bakima muhtag ¢cocuklari, ozurlileri, yaslilari ve yar-
dima muhtac Kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

ZABITA MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERINE iLISKIN YASA, MEV-
ZUAT VE YONETMELIKLER

5393 Sayili Belediye Kanunu

5018 sayilil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

4734 Sayil Kamu ihale Kanunu

4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkindaki Kanun
5326 sayili Kabahatler Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

775 sayili Gecekondu Kanunu

6831 sayili Orman Kanunu

3516 sayili Olciler ve Ayar Kanunu

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

2863 sayili Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

5179 sayili Gidalarin Uretimi TiKetimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hik-
muinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun

5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin(G.S.M ve Umuma Acik isyerleri)

2872 sayili Cevre Kanunu

3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

552 sayili Yas Seb.ve Meyve Tic.nin Diizen. ve Toptanci Halleri HK KH.K
394 sayili Hafta Tatili Kanunu
831 sayili Sular Hakkindaki Kanun

7269 sayili Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun

5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu

3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulline Dair Kanun

2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik

Adres ve Numaralamaya iliskin Yénetmelik

Diger ilgili Kanun ve Yonetmelikler

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Cevre Koruma Zabitasi, imar zabitasi, Zabita Kalemi ve Ug bélge ekibin-
den olusan;

(01.01.2010 ile 31.12.2010 tarihine kadar )50 Memur, 2 isci ve 1 Sirket
Eleman ile ilcemiz halkinin rahatini, huzur ve sagligini korumak mak-
sadi ile kanun, yonetmelik, Meclis ve Encimen Kararlarinin uygulan-
masl saglanmaktadir. MUdlrligumuze gelen yazi ve dilekgeler ile sozlu
sikayet ve talepler mevzuata uygun olarak zamaninda Degerlendirile-
rek ekiplerimizce ¢ozimlenmistir.



Yasa ve vyonetmeliklerin verdidi yetkiler cercevesinde Mudurlik
imkanlarimiz ile Bornova'da sosyal, Kultlrel ve ticari hayata etki eden
olumsuzluklar giderilmektedir.

Bu cercevede yukarda belirttigim birimler ile 01.01.2010 ile 31.12.2010
tarihleri arasinda Mudurligimuzce yapilan faaliyetler ve sonuglari asa-
gidaki gibidir.

1 Hizmet Binasi,

2 Zabhita Karakolu, ( Camdibi kapali pazaryeri, Pinarbasl Zabita Kara-
kolu)

3 Zabhita Noktasi ( Camdibi gecici pazaryeri, Ataturk Pazaryeri, Bornova
Merkez Pazaryeri, )

2 adet binek arag, 5 adet pikap kamyonet,
21 adet el telsizi,
9 adet telefon telsizi ( Belediye GSM )

5 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 1 adet fotokopi makinesi, 1 adet faks
cihazi ve

6 adet dijital Fotograf makinesinden olusan demirbasimiz ile Hizmet
veren Zabita Mdurligimtiz 2010 Yilinda;

« Vatandas sikayetlerinin toplanmasi ve degerlendirilmesi faaliyeti

Vatandaslarimizdan, Belediyemizin diger mudurliklerinden ve kamu
kurum ve kuruluslarindan gelen toplam 3483 adet dilek, sikayet, teb-
ligat ve genelgeler ile emirleri yasal sure icinde incelenerek, sonuglan-
dirlmistir.

- isyerlerinin Denetimi, kontrold, ruhsatlandirilmasi ve mevzuata uygun
olmayan faaliyetlerinin men edilmesi faaliyeti

isyerlerinin meri mevzuat hikiimleri cercevesinde faaliyet gosterme-
sini saglamak, isyeri agma ve calisma ruhsati bulunmayan isyerlerinin
ruhsatlandirilmasi veya sanat ve ticaretten men edilmesini yonelik ya-
sal islemleri baslatmak, isyerleri hakkinda alinan Enciimen kararlarini
ilgililerine tebli§ etmek, Muhurlenen isyerlerinin kontrolint yaparak
muhtr fekki yapan isyerleri ile ilgili yasal gereginin yapilmasi icin ilgili
makamlara muracaatta bulunmak. Bornova Kaymakamligi, Saglik Grup
Baskanligi ile koordineli olarak 4207 Sayili kanun kapsaminda gece ve
hafta sonu ozellikle umuma agik istirahat ve eglence yerlerinde tltin
mamullerinin tlketilmesini dnlemesine yonelik olarak toplam 2285 is-
yerinde denetim ve Kontroller yapilmistir.

« Seyyar Saticilarin men edilmesi faaliyeti

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaclyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek,
izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl odenmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida
disi mallan yoksullara verilmesine yonelik olarak yapilan denetimlerde;
izinsiz olarak faaliyet gosterdigi tespit edilen seyyar saticilar men edi-

lerek haklarinda 183 idari yaptinm Karar tutanad ile toplam 21.770,00
TL Idari para cezas| tahakkuk ettirilmistir.

« Kaldirm ve yol isgallerini engellenmesi faaliyeti

Vatandaslarimizin kaldirmlarda rahat yurime imkanina engel teskil
eden hem de neden oldugu gortntt Kirliliginin ve haksiz rekabetin or-
tadan Kalkmasina yonelik kaldinm isgallerinin engellenmesine yénelik
olarak yapilan denetimlerde; Izinsiz olarak faaliyet gdsterdidi tespit edi-
len kaldirm ve yol isgaline sebehiyet veren isyerlerine ait isgaller kal-
dinlarak ilgilileri hakkinda 274 idari yaptirim Karar tutanadi ile toplam
19.533,00 TL idari para cezas! tahakkuk ettirilmistir.

« ilan ve Reklam islemlerinin denetlenmesi, diizenlenmesi ve kontrol
altina alinmasi faaliyeti

izmir Biyiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde acik alanlarda ilan ve
reklém araclarinin yol actigi gorsel kirlilik, glivenlik ve bilgilendirme so-
runlarini ortadan kaldirmay; etkin bir iletisim araci olan ilan ve reklém
araclarinin kent buttninde, kentin gorselligi ve estetigine katki sagla-
mak Uzere Kullanimini diizenlemeyi, bu isleri yapan gergek Kisilerle, 6zel
ve kamu tiizel Kisilerinin uymalarini saglamasina yonelik olarak yapilan
denetimlerde ilan ve reklam yonetmeligine aykiri olarak kullanildigi tes-
pit edilen ilan ve reklam araglar kaldinlarak ilgilileri hakkinda 10 idari
yaptinm Karar tutanad ile toplam 1.430,00 TL Idari para cezas| tahak-
kuk ettirilmistir.

« Semt pazarlarinin denetlenmesi ve diizenlenmesi faaliyeti

Pazaryerinin diizeninin saglanmasina yonelik olarak ilgemizde 17 ma-
hallemizde kurulan pazaryerlerinde pazaryerlerinin dizen ve nizami
saglanmistir. Pazaryerlerinde meydana gelen aksamalar ve problemler
Mali Hizmetler, Temizlik isleri, Miidiirlikleri diger ilgili birim ve kurulus-
larla ishirligi yapilmak sureti ile ¢ozime kavusturulmustur.

» Ulusal Tatil ve Bayramlardaki duzen ve nizamin saglanmasi faaliyeti

- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis Genglik ve
Spor Bayrami, Cumhuriyet Bayrami, 10 Kasim Atattrk’i Anma Torenle-
rinde ve diger resmi acilis ve torenlerde tim zabita personeli ile gerekli
tedbir alinarak vatandaslarimizin torenleri rahat ve huzur icinde kutla-
malar saglanmistir.

-08.08.2010ile 11.08.2010 tarihleri arasinda idrak edilen Ramazan Bay-
rami suresince 50 personelimiz gérev yapmis olup halkimizin Ramazan
Bayramini rahat ve huzurlu bir sekilde gecirmesi saglanmistir.

- 15.11.2010le 19.11.2010 tarihleri arasinda idrak edilen Kurban bayra-
mi suresince 50 personelimiz gorev yapmis olup Kurban Bayramiiile ilgili
yaptigimiz denetimler neticesinde; Ilce kurban komisyonumuzun almis
oldugu kararlarinin Midurlagumuiz ekiplerince, uygulanmasi ve yapilan
denetimler neticesinde cadde, sokak ve meydanlarda kurban satis yer-
leri gecen yillara oranla yok denecek kadar azalmasi saglanmistir. Kur-
ban Bayrami stiresi ve hitiminde Temizlik isleri Mudiirligimiizce gerekli
temizleme ve dezenfekte islemleri gerceklestirilerek cevre ve insan
sagliginin korunmasi saglanmistir.
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« Cevre Sagliginin saglanmasi ve korunmasina iliskin faaliyeti

- Katr atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, or-
tadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili bitin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak. Insaat atik ve artiklarini bunlarin toplanmasina veya depo-
lanmasina 6zgu yerler disina atanlar hakkinda 5326 sayili kanunun cer-
cevesinde; 16 idari yaptinm Karar tutanagi ile toplam 12.964,00 TL idari
para cezas| tahakkuk ettirilmistir.

- Emniyet Mudurligu Ekiplerince Cop konteynirlarini Karistirmak sure-
ti ile cevre ve halk sagligini tehdit eden 142 adet seyyar hurdaci men
edilerek 38 seyyar hurdaci hakkinda 1608 Sayili Kanuna istinaden idari
Yaptinm karar Tutanadi ile 5.434,00 TL idari para cezasi tahakkuk etti-
rilmistir.

- Fen isleri Midrligimuizin teknik olarak kaynagini tespit etmesi ne-
ticesinde Hifzisihha Meclisi’nin 02.12.1989 tarih ve 9 nolu toplantisinin
1 sayili karari geregince neden olan su sizmalarinin 143 ilgili abone ta-
rafindan yaptirilmasini saglanmasina yonelik olarak Mudurligimuzce
yasal uyari yapilmistir.

« imar ve gecekondu mevzuatina aykir yapilasmalarin denetim, yikim
eKiplerine destek hizmeti faaliyeti

- 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetme-
liklerine gore belediye ve mucavir alan sinirlar iginde guvenlik tedbirleri
alinmasi gerekli gortlen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, acikta bulu-
nan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizinti yapmalarina
mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina
dokulmesini onlemek, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
insaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen ku-
ruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak dizenlemek ve hak-
larinda kanuni islemleri yapilmasi ile ilgili gorevler yerine getirilmistir.

« Dilencilik yapanlarin engellenmesi ve haklarinda islem yapilmasi fa-
aliyeti

- Cok az bir kismi gergekten yardima muhtac olmakla beraber tamami-
na yakini toplumun insaf, acima, yardimseverlik ve dindarlik duygularini
somurerek Kolay ve haksiz kazang elde etmeye calisan 44 dilenci hak-
kinda 5326 sayili kanunun gergevesinde; 44 idari yaptinm Karar tutanagi
ile toplam 3.080,00 TL idari para cezasi tahakkuk ettirilmistir.

« Diger birimlere destek hizmetinin verilmesi faaliyeti

- 30.06.1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari
insas! Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahkiimlara Odettirilecek
Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hukimlu olarak
bulunanlar ve 11.08.1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muh-
tac Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, Yardima Muhtag oldugunu
beyanla mlracaat eden Asker aileleri hakkinda 878 adet Muhtaclik Tah-
kikatl Yapilmistir.

- Belediyemiz diger birimlerinden gelen 1835 adet tebligat yazisi ile
diger kurum ve Kuruluslardan gelen 96 adet tebligat yazisi 7201 sayili
Tebligat Kanunu hitkiimlerine gore ilgililerine teblig edilerek iadesi sag-
lanmistir.

- 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, be-
lediye alacaklarinin tahsil edilmesinde mali Hizmetler midurluginde
gorevli tahsilat memurlarina gerekli destek ve yardim saglanmistir.

- 24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile be-
lediyelere, zabitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri cercevesinde
Veterinerlik hizmetleri veren veteriner isleri Midirligimiize gerekli
destekler saglanmistir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

2009 yilinda yapilan ve belediyemizin 2010-2014 yili stratejik planlama calismalari sirasinda paydas gorusleri de dikkate alinarak yapilan analiz
calismalari sonucunda asagidaki degerlendirmeler olusmustur.
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DIS FAKTORLER

ARTILAR
GUGLU YONLER

«Mali durumun gticld olmasi

«Yeterli teknik donanimin, arag ve gereclerin bulunmasi
«Geng, dinamik ve tecribeli personel bulunmasi
«Kurumsallasma calismalarinin baslamis olmasi
«Stratejik planin paylasimei bir sekilde yapilmasi
«Sosyal belediye anlayisinin olmasi

«Finansal kaynaklarin dogru ve yerinde kullanilmasi
«Seffaf ve hesap verilebilir olmasi

Egitimli eleman bulunmasi

«Sportif,sosyal Kulturel faaliyetlerde guglu

-Belediye baskaninin akademik deneyimi bulunmasi
«Belediye baskaninin diyaloga acik olmasi
«Belediyenin Blytiksehir alani icinde olmasi
-Belediye baskaninin yoneticilik tecriibesi bulunmasi
<Belediyenin koklU tarihi gegmisi olmasi

FIRSATLAR

-Universitelerin olmasi(egitimli ntifusun bilgi akisr)

«Universite hastanesinin bulunmasi

«Sanayi sitelerinin ve fabrikalarin ¢ok olmasi istihdam yaratmasi
<Kirsalin dogal yapisi(cevre Koylerin sayica ¢ok ve yakin olmasi)
-Bornovanin tarihi(Orn.levanten késklerinin ilce icinde olmasi )
«Kamu bolge teskilatlarinin belediye sinirlari dahilinde olmasi
«AB uyum yasalari gercevesinde belediyelerin desteklenmesi
-Avrupa Birligi,Ulusal Ajans ve iZKA dan hibe kredileri alinmasi
«Metronun Bornova'ya gelmesi

«Yeni Belediye kanunlarinin verdigi yetki(yardim maksadinda)
-Bolgemizde oren yerleri ve dogal guzelliklerin bulunmasi
<Belediye sinirlari icinde arsa tretme imkani

«Pinarbasi yaris pistinin bulunmasi

<Bornova misketi,bamyasi gibi yoreye has trtinlerin olmasi
«Bornovanin egitim duizeyinin yuksekligi

«Cok nitelikli hizmet gondlltleri bulunmasi

«Cevre ulasim rahatligi

«GUndUz ve gece arasindaki ntifus hareketliligi

-Bornova Belediyespor Basketbol takiminin Beko liginde olmasi
«Merkez ilcelerin yerel yonetimlerinin ayni siyasi partiden olmasi
<Blyuksehir Belediye Bagkaninin Bornovali olmasi

<Hizmette en ¢ok gereksinim duyan yoksul bélgelerine ulasimin kolayligi
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EKSILER
ZAYIF YONLER

: «Birimler arasi yetki karmasasinin olmasi

«SayI bakimindan personelin yetersiz olmasi (6zellikle memur)
: «Belediyemizin fiziki calisma alanlarinin daginik olmasi
«Birimler arasinda iletisim eksikligi :
: «Gorev tanimlarinin bulunmamasi veya yetki ve sorumluluklarinin belirlenmesi agisindan :
! yetersiz olmasi :
«Birimler arasi isbirligi / koordinasyon eksikligi

: «Calisanlarin niteliklerinin yetersizligi

«Teknolojik imkanlarin yeterli 6lglide kullanilmamasi

* «Spor tesislerinin yetersiz olmasi

: «Her alanda gerekli/yeterli yazilimin bulunmamasi

«Bilgi ve teknolojinin iyi yonetilememesi

: «Yapilan hizmetlerin yeterince duyurulamamasi

«Hizmet ici egitimin yetersizligi

: «Yoneticiler ile calisanlar arasindaki diyalog yetersizligi

: «Bazi birimlerin yonetmeliklerinin olmamasi

«Gelirlerin zamaninda toplanmamasi

: «Halkla iliskilerin yetersizligi

«is ortaminin stresli olmasi

¢ «Glven ortaminin bulunmamasi

«Mevcut arsivlerin sagliksiz olmasi,elektronik arsivin olusturulmamasi

: «Isci ve memur arasindaki ticret farki

: «Siyasal baski bulunmasi

«Organizasyonel ,hizmet altyapi ve Ustyapisi daginikligi
: «Bilgi islem teknolojik sistemlerinin kopuk olmasi

: «Ekip calismasi eksikligi

-Memurlarin fazla mesai almamasi

. «Envanter demirbas kayitlarinin giincel olmamasi
«Adaletsiz gorev dagilimi

¢ «Evrak akisinin yavas olmasi

«Belediyeyi ilgilendiren hukuksal degisikliklerin takibinde zayiflik bulunmasi
TEHDITLER

: +Diinya ekonomik krizinin etkileri

: «Deprem bélgesinde olmamiz

¢ «Sik sik imar aflan clkmasi ve kacak yapilasmanin yaygin olmasi

«Cimento fabrikasinin ve maden ocaklarinin olmasi(Cevre Kirliligi)

: «Bornova'nin gég almasi,plansiz biyimeye yol agmasi

«Halkin hizmetine sunulan bina ve acik alanlarin kot kullanilmasi

+ «Ekonominin kot olmasindan dolay: seyyar saticilarin cogalmasi

: «Planlamanin ve alt yapinin zamaninda yapilmamasi

«Issizlik-Gelir dagilimindaki dengesizlik

¢ «Yargi organlarinin farkli karar vermesi

: «Belediye disindaki kurumlar arasi koordinasyon eksikligi

Kiresel Isinma

: «AB uyum yasalarindaki tutarsizlik(Hayvan Haklari vb.)

: «Cevre yollarinin Bornovanin icinden gegmesi

«Merkezi idarenin mahalli idarelere bakisindaki olumsuzlik

: «Halkin Belediyelere olumsuz bakisi

«Aile hekimligi yasasi nedeniyle koruyucu saglik hizmetinin géttrilememesi
: «Hayvan haklari yasasi nedeni ile halk ve cevre sagliginin olumsuz etkilenmesi



MALQ HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmeller bivim vineticisi alarak vetkim dahilinda:

Bu idarede, [walivetlerin mali vonetim ve kontrol meveuati ile diger meveuata uyenn olarak yiiritildigtnd, kamu kaynaklanmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekiide
kullamImasi temin etmek iizere i¢ kontrol sitreglerinin igletildigini, izlendifing ve gerckli tedbirlerin almmasi igin diiglince ve dnerilerimin zamanmda tist vonelicive
raparlandifiim beyan ederim.

Idaremizin 2010 yih Faslivet Raporunun “IIA — Mali Bilgiler” boliminde yer alan hilgilerin benden dnecki harcama yetkilisifvetkililerinden alineg oldugum bilgiler
dehilinde gitvenilie, tam ve dogru oldugunu tevit ederim, Bomova — Mart 2011 -




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

st yoneiici olarak vetkim dabilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin givenilin, tam ve dafire olduunn bevan ederim.

Bu raporda agktanan faalivetler igin bittee ile tubsis edilmis kaynaklarm, planlanmig amaglar dogralusonda ve iyl mali yénetim ilkelenne uygzon olarak kullaniddigin ve
ig kontrol sisteminin iglemberin vosallik ve diizenlilifine iligkin welerli givenceyi safiladigum bildiririm.

Itu piivencs, sl yonetict olarak sabip oldugnm bilai ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig deneted raporlar ile Savuglay raporlan gibi bilgim dahilindeki busiuslara
dayanmaktadir,

Buradu rapordanmayan, idarenin menfasilering zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim. Bornoya-hart 2001
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