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Değerli Hemşehrilerim,

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak, katılımcı, şeffaf ve sürdürülebilir bir yerel yönetim 
anlayışıyla yürüttüğümüz 2025 yılı çalışmalarımızı kapsayan Faaliyet Raporumuzu 
kamuoyunun bilgisine sunmaktan büyük onur duyuyorum.

Göreve geldiğimiz günden bu yana temel hedefimiz; Tekirdağ’ı sosyal, ekonomik ve 
çevresel açıdan daha güçlü, daha dirençli ve daha yaşanabilir bir kent haline getirmek 
olmuştur. 2025 yılında da bu hedef doğrultusunda, stratejik planımız ve performans 
programımız çerçevesinde kaynaklarımızı etkin ve verimli kullanarak önemli projeleri 
hayata geçirdik.

Altyapı yatırımlarımız kapsamında içme suyu, kanalizasyon ve yağmur suyu hatlarında 
kapsamlı iyileştirme çalışmaları gerçekleştirdik; ulaşım ağımızı güçlendirerek yol yapım, 
bakım ve onarım faaliyetlerimizi il genelinde sürdürdük. Akıllı ulaşım sistemleri ve toplu 
taşıma hizmetlerinde yaptığımız yeniliklerle hem trafik güvenliğini artırdık hem de 
vatandaşlarımızın günlük yaşamını kolaylaştırdık.

Çevre ve sürdürülebilirlik alanında, atık yönetimi, geri dönüşüm ve yenilenebilir enerji 
projelerine öncelik verdik. İklim değişikliği ile mücadele ve afetlere hazırlık kapsamında 
dirençli kent vizyonumuzu güçlendirecek uygulamaları devreye aldık. Yeşil alanlarımızı 
artırarak kent estetiğini ve yaşam kalitesini yükselttik.

Sosyal belediyecilik anlayışımız doğrultusunda; ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yönelik 
sosyal destek programlarımızı genişlettik, kadınlara, gençlere, çocuklara ve dezavantajlı 
bireylere yönelik projelerimizi artırdık. Eğitimden kültür-sanata, spordan mesleki gelişime 
kadar birçok alanda hemşehrilerimizin yanında olmaya devam ettik.

Kırsal kalkınmayı desteklemek amacıyla üreticilerimize yönelik tarımsal destek 
programlarımızı sürdürdük; yerel ekonominin güçlenmesine katkı sağlayacak iş birlikleri 
ve yatırımları teşvik ettik. Tekirdağ’ın sanayi, tarım ve turizm potansiyelini daha etkin 
değerlendirmek için paydaşlarımızla koordineli çalışmalar yürüttük.

Tüm bu çalışmaları gerçekleştirirken hesap verebilirlik ve mali disiplin ilkelerinden taviz 
vermedik. Kamu kaynaklarını şeffaf, etkin ve sürdürülebilir bir anlayışla yöneterek hem 
bugünü hem de yarını gözeten bir belediyecilik anlayışı benimsedik.

Bu başarıların arkasında özveriyle çalışan belediye personelimizin emeği, meclis 
üyelerimizin katkısı ve en önemlisi siz değerli hemşehrilerimizin desteği bulunmaktadır. 
Hep birlikte Tekirdağ’ımız için üretmeye, geliştirmeye ve değer katmaya devam edeceğiz.

2025 yılı Faaliyet Raporumuzun, yürüttüğümüz çalışmalar hakkında kapsamlı bir 
değerlendirme sunmasını temenni ediyor; katkı sunan tüm çalışma arkadaşlarıma ve 
paydaşlarımıza teşekkür ediyorum.

Saygılarımla,

DR. CANDAN YÜCEER 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı
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YÖNETİCİ ÖZETİ
Değerli Hemşehrilerim,

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak, 
katılımcı, şeffaf ve sürdürülebilir yerel 
yönetim anlayışıyla yürüttüğümüz 2025 yılı 
faaliyetlerimizi sizlerle paylaşmaktan büyük 
bir onur duyuyorum.

Göreve geldiğimiz günden bu yana 
yaklaşımımız nettir: Planlı, veriye dayalı, 
mali disiplin içinde ve katılımcı bir yönetim 
anlayışıyla Tekirdağ’ı daha dirençli, daha 
rekabetçi ve daha yaşanabilir bir şehir haline 
getirmek. Bu doğrultuda 2025 yılı boyunca 
tüm çalışmalarımızı stratejik planımız ve 
performans programımız çerçevesinde; 
ölçülebilir hedefler ve somut çıktılarla hayata 
geçirdik.

2025 Yılı Hizmet ve Yatırımlarımızdan 
bahsetmeden önce Tekirdağ ile ilgili bazı 
verileri sizlerle paylaşmak isteriz.

Tekirdağ’ın Ekonomik Konumu ve  
Yapısal Gücü

Tekirdağ bugün, Türkiye ekonomisi içinde 
yüksek üretim kapasitesiyle öne çıkan 
iller arasında güçlü bir konuma sahiptir. 
Yaklaşık 718 milyar TL’lik üretim hacmimizle 
Türkiye’de 11. sırada yer alıyor; %1,6’lık 
ekonomik payımızla, %1,36 olan nüfus 
payımızın üzerine çıkıyoruz. Kişi başına 
düşen 604 bin TL’lik (yaklaşık 18.400 dolar) 
gelir düzeyimizle ise Türkiye genelinde ilk 5 
il arasında bulunuyoruz.

Bu veriler, Tekirdağ’ın üretim gücünü 
ve verimlilik kapasitesini açıkça ortaya 
koymaktadır.

Ancak burada önemli bir denge sorununa 
da dikkat çekmek gerekir. 2025 yılı 
itibarıyla 165 milyar TL vergi tahakkuku ve 
101 milyar TL vergi tahsilatı gerçekleştiren 
ilimiz, kamu yatırımlarından aynı ölçüde 
faydalanamamaktadır. Bu durum, yerel 
üretim gücü ile merkezi kaynak dağılımı 
arasındaki dengesizliğin somut bir 
göstergesidir.

Öte yandan Tekirdağ, 2024 ve 2025 yıllarında 
ulaştığı 13,2 milyar dolarlık ihracat hacmiyle 
Türkiye genelinde 5. sırada yer alarak dış 
ticaretteki güçlü konumunu da pekiştirmiştir. 

1 milyon 208 bin 441 kişilik nüfusumuz 
ve binde 18’lik artış hızımızla, Türkiye’de 
Antalya’nın ardından en hızlı büyüyen ikinci 
il konumundayız. Bu tablo, Tekirdağ’ın aynı 
zamanda güçlü bir göç çekim merkezi 
olduğunu açıkça göstermektedir.

İstanbul’a olan stratejik yakınlığımız, organize 
sanayi bölgelerimiz ve gelişmiş lojistik 
altyapımız sayesinde Tekirdağ, Marmara 
üretim havzasının kritik bir parçası haline 
gelmiştir. Özellikle Çorlu, Çerkezköy ve Kapaklı 
hattında yoğunlaşan sanayi faaliyetleri, 
nüfus artışının da temel belirleyicisi 
olmuştur. Bu üç ilçe ile Süleymanpaşa 
birlikte değerlendirildiğinde, nüfusun büyük 
bölümünün üretim ve lojistik ekseninde 
yoğunlaştığı açıkça görülmektedir.

Buna karşılık kırsal karakteri daha belirgin 
olan ilçelerimizde nüfusun görece düşük 
seviyelerde kaldığı görülmektedir. Bu durum, 
ekonomik faaliyetlerin mekânsal dağılımı ile 
nüfus yoğunluğu arasındaki güçlü ilişkiyi net 
bir şekilde ortaya koymaktadır.

Mali göstergeler açısından baktığımızda 
ise, 2024 yılında merkezi yönetimden 
yaklaşık 6,5 milyar TL pay geliri elde eden 
Büyükşehir Belediyemiz, bu büyüklükle 30 
büyükşehir arasında 16. sırada yer almıştır. 
Kişi başına düşen 5.618 TL’lik pay ile 7. sıraya 
yükselmiş olsak da, bu tutarın 6.826 TL olan 
30 büyükşehir ortalamasının altında kalması 
dikkat çekicidir. Kocaeli’nin kişi başına 12.275 
TL ile ilk sırada yer alması ise belediyeler 
arasındaki mali kapasite farklarını açık bir 
şekilde ortaya koymaktadır.

Tüm bu veriler bize şunu göstermektedir: 
Tekirdağ, güçlü üretim yapısı ve yüksek 
ekonomik katkısına rağmen, kamu 
kaynaklarının dağılımında daha dengeli 
ve adil bir yaklaşıma ihtiyaç duyan bir 
şehirdir. Bu dengeyi sağlamak, hem yerel 
kalkınmanın sürdürülebilirliği hem de ülke 
ekonomisinin bütüncül gelişimi açısından 
büyük önem taşımaktadır.

Sanayi Yoğunlaşması ve Mekânsal 
Eşitsizlik

İlimizde ekonomik faaliyetler büyük 
ölçüde Çorlu–Çerkezköy–Ergene hattında 
yoğunlaşmaktadır. 13 organize sanayi 
bölgesi, Avrupa Serbest Bölgesi ile liman ve 
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demiryolu bağlantılarının sağladığı güçlü 
altyapı, bu hattı Marmara Bölgesi’nin en 
önemli üretim koridorlarından biri haline 
getirmiştir.

Ancak bu güçlü sanayi yapısına rağmen 
kalkınmanın il geneline homojen şekilde 
yayılmadığını da açıkça görmekteyiz. Sanayi 
ve Teknoloji Bakanlığı’nın SEGE verileri bu 
tabloyu net biçimde ortaya koymaktadır. 
Çorlu, Çerkezköy, Süleymanpaşa ve Ergene 
üst gelişmişlik grubunda yer alırken; 
Marmaraereğlisi, Kapaklı, Saray, Şarköy, 
Malkara ve Muratlı orta grupta, Hayrabolu 
ise alt gelişmişlik grubunda bulunmaktadır.

Bu veriler bize şunu açıkça göstermektedir: 
Tekirdağ’da kalkınma vardır, ancak bu 
kalkınma dengeli değildir. Çorlu ile Şarköy 
arasındaki fark yalnızca ekonomik değil; 
eğitimden istihdama, yaşam kalitesinden 
sosyal imkânlara kadar uzanan çok boyutlu 
bir eşitsizliğe işaret etmektedir.

Bizim önceliğimiz ise bu farklılıkları azaltan, 
fırsat eşitliğini güçlendiren ve kalkınmayı 
il geneline dengeli şekilde yayan bir yerel 
kalkınma modelini kararlılıkla hayata 
geçirmektir.

Yeni Dönemin Kritik Gündemi: 
Sürdürülebilirlik ve Yeşil Dönüşüm

Sanayi gücü önemli bir avantajdır. Ancak 
günümüz dünyasında bu gücün kalıcı ve 
rekabetçi olabilmesi; çevresel uyum, dijital 
dönüşüm ve nitelikli insan kaynağı olmak 
üzere üç temel unsura bağlıdır.

Özellikle Avrupa Yeşil Mutabakatı ve karbon 
düzenlemeleri, sanayi şehirleri için yeni 
bir rekabet alanı oluşturmakta; üretim 
süreçlerini daha çevreci, daha verimli 
ve daha yenilikçi hale getirmeyi zorunlu 
kılmaktadır. Bu dönüşümü zamanında ve 
doğru şekilde yönetemediğimiz takdirde, 
bugün sahip olduğumuz üretim avantajının 
orta vadede risk altına girmesi kaçınılmazdır.

Bu nedenle Tekirdağ’ın geleceğini 
yalnızca ne kadar ürettiğimiz değil, nasıl 
ürettiğimiz belirleyecektir. Biz de bu bilinçle, 
sürdürülebilirlik ve yeşil dönüşümü kalkınma 
vizyonumuzun merkezine almaya devam 
ediyoruz.

Makro Ekonomik Gerçeklik ve Yerel Etkiler

Küresel ekonomik dalgalanmalar ve 
ülkemizde yaşanan yüksek enflasyon 
süreci, hanehalkı üzerinde ciddi bir baskı 
oluşturmaktadır. Bugün geldiğimiz noktada 
asgari ücret fiilen ortalama gelir haline 
gelmiş; gıda ve barınma harcamaları hane 
bütçesinin en büyük kalemlerini oluşturur 
hale gelmiştir. Reel gelirlerde yaşanan 
erime, özellikle sabit gelirli vatandaşlarımızı 
daha kırılgan bir duruma sürüklemekte; 
geçim koşullarını her geçen gün daha da 
zorlaştırmaktadır.

Bu tablo bize açıkça şunu göstermektedir: 
Ekonomik büyüme ile toplumsal refah 
arasındaki bağ zayıflamış, büyümenin 
etkisi toplumun tüm kesimlerine eşit şekilde 
yansımamıştır.

Yerel Yönetimlerin Artan Rolü: Sosyal 
Belediyecilik

İşte tam da bu noktada yerel yönetimlerin 
rolü her zamankinden daha kritik hale 
gelmektedir. Biz Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi olarak sosyal belediyeciliği; geçici 
bir yardım mekanizması olarak değil, 
kalıcı bir sosyal denge politikası olarak ele 
alıyoruz.

Bu anlayışla; sayısını dörde çıkardığımız 
kent lokantalarımız ve TEKTUR kafelerimizle 
vatandaşlarımızın gıda harcamalarını 
doğrudan hafifletiyoruz.

Üretici birlikleri, kooperatifler, kadın üreticiler 
ve Malkara Et Kombina Tesisi ürünlerinin 
bir arada yer aldığı TEK Market’lerimizi 11 
ilçeye yaygınlaştırarak hem üreticiyi hem 
tüketiciyi koruyan sürdürülebilir bir model 
oluşturuyoruz.

Bunun yanı sıra evde temizlik, kuaför ve 
kişisel bakım hizmetlerinden hasta nakline; 
medikal malzeme temininden tekerlekli 
sandalye tamirine, gıda kolisinden yeni 
doğan paketlerine kadar uzanan geniş bir 
sosyal destek ağı kurduk. Eğitim yardımları, 
emekli pazar desteği ve afet durumlarında 
sağlanan mali desteklerle dar gelirli 
hanelerimizin ekonomik yükünü hafiflettik.

Psikososyal destek hizmetleri, çocuk 
atölyeleri ve kadın emeğini destekleyen 
üretim alanlarıyla toplumsal refahı 
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güçlendirirken; arıcılık, bağcılık ve küçükbaş 
hayvancılık destekleri, mazot ve yem 
yardımları ile suvat tesisi yapımı ve kırsal yol 
bakımı gibi yatırımlarla tarımsal üretimin 
sürdürülebilirliğini sağladık.

Tüm bu çalışmalar yalnızca birer sosyal 
yardım uygulaması değil; yerel ekonomiyi 
güçlendiren, üretimi teşvik eden ve gelir 
dağılımını dengeleyen yapısal politikalardır. 
Çünkü biz biliyoruz ki; gıdaya erişim bir 
ayrıcalık değil, temel bir haktır.

Hayata geçirdiğimiz bu çalışmalar yalnızca 
birer sosyal yardım uygulaması değil; aynı 
zamanda yerel ekonomiyi güçlendiren, 
üretimi destekleyen ve gelir dağılımını daha 
adil hale getiren yapısal adımlardır.

Çünkü biz biliyoruz ki; gıdaya erişim bir 
ayrıcalık değil, temel bir haktır.

2025 YILI HİZMET VE YATIRIMLARIMIZ

Değerli Hemşehrilerim,

2025 yılı boyunca şehrimizin her alanına 
dokunan, yaşam kalitesini artıran ve 
geleceğe güçlü bir altyapı oluşturan 
yatırımları kararlılıkla hayata geçirdik.

Bu süreçte tüm faaliyet ve projelerimiz; plan, 
program ve bütçe disiplini çerçevesinde 
ilgili birimlerimiz tarafından yürütülmüş, 
2025 Yılı Performans Programı kapsamında 
10 stratejik alanda belirlenen 30 hedef 
doğrultusunda toplam 112 gösterge titizlikle 
takip edilmiştir.

Stratejik alanlar bazında 
değerlendirdiğimizde; Afet ve Acil Durum 
Yönetimi alanında %100 başarı oranıyla 
hedeflerimizi eksiksiz gerçekleştirdik. En 
yoğun faaliyet yürüttüğümüz Çevre ve 
Sağlık Yönetimi alanında %93,33, Kurumsal 
Gelişim ve Hizmet Etkinliği alanında ise %91,67 
oranında yüksek başarı düzeylerine ulaştık. 
Sosyal Hizmetler ve Ulaşım gibi doğrudan 
vatandaşımıza dokunan alanlarda da %90’ın 
üzerinde bir performans sergiledik.

Mali disiplin açısından bakıldığında, 
belediyemizin bütçe gerçekleşmeleri 
uluslararası kamu maliyesi kriterlerinde 
“başarılı ve güvenilir” kabul edilen %80 
eşiğinin üzerinde gerçekleşmiştir. 13 
milyar TL olarak öngörülen gider bütçemiz 

%84,26 oranıyla 10 milyar 953 milyon TL 
seviyesine ulaşırken, gelir bütçemiz %94,09 
gerçekleşme oranıyla 11 milyar 761 milyon 
TL olarak kaydedilmiştir.

Finansmanın ekonomik sınıflandırması 
kapsamında 500 milyon TL’lik borçlanma 
öngörülmüş olmasına rağmen, 2025 yılı 
içerisinde borçlanma yoluna gidilmemiştir.

Daha sade bir ifadeyle; 2025 yılı boyunca 
gerçekleştirdiğimiz tüm faaliyetleri, 
belediyemizin kendi öz kaynaklarıyla finanse 
edebilecek bir mali performans ortaya 
koymuş bulunuyoruz.

Tüm bu veriler ışığında, 2025 Yılı Performans 
Programı kapsamında belirlenen 10 stratejik 
alandaki gerçekleşmeler; belediyemizin 
hizmet kapasitesini ve hedeflerine olan 
güçlü bağlılığını açıkça ortaya koymaktadır. 
Toplamda 91 faaliyet ve 112 gösterge 
üzerinden yapılan ölçümler neticesinde 
genel performans gerçekleşme oranımız 
%87,25 olarak kaydedilmiştir.

Burada özellikle dikkat çekmek istediğimiz 
önemli bir husus bulunmaktadır. Gider 
bütçemiz %84,26 oranında gerçekleşirken, 
performans gerçekleşme oranımız %87,25 
seviyesine ulaşmıştır. Bu durum, yalnızca 
bütçe disiplini açısından değil, aynı 
zamanda kaynakların etkin ve verimli 
kullanımı açısından da önemli bir başarıyı 
ortaya koymaktadır.

Açıkça söyleyebiliriz ki! belediyemiz 2025 yılı 
içerisinde yalnızca mali disiplinini korumakla 
kalmamış; aynı zamanda kaynaklarını etkin 
kullanarak hizmet üretiminde verimlilik 
sağlayan, güçlü bir yönetim performansı 
ortaya koymuştur.

Kentsel planlama ve altyapı gibi hazırlık 
ve yatırım süreçleri uzun vadeye yayılan 
stratejik alanlarda ise çalışmalarımız 
planlanan takvim doğrultusunda 
titizlikle sürdürülmekte; projeler, etaplar 
halinde ilerleyen yapıları gereği stratejik 
önceliklerimiz çerçevesinde kesintisiz olarak 
takip edilmektedir.

Kentsel Planlama Ve Kültürel Mirasın 
Korunması

3 faaliyet ve 6 göstergeden oluşan birinci 
stratejik amacımız kapsamında; kentin 
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tarihi, kültürel ve doğal dokusuna uygun, 
yaşanabilir, planlı ve estetik bir şehir 
oluşturmak hedefimiz doğrultusunda %66,67 
oranında bir performans gerçekleştirdik. Bu 
alandaki çalışmalarımızı, şehrimizin kimliğini 
koruyan ve yaşam kalitesini yükselten bir 
anlayışla sürdürmeye devam ediyoruz.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığımız 
tarafından yürütülen çalışmalar 
kapsamında; 10’u çevre düzeni, 131’i nazım 
imar ve 604’ü uygulama imar planı olmak 
üzere toplam 745 plan değişikliği incelenerek 
meclisimize sunulmuştur. Bununla birlikte 
51 imar durumu belgesi düzenlenmiş, 461 
kurum görüşü verilmiş ve 535 dava dosyası 
hazırlanmıştır.

Harita ve altyapı çalışmalarımız kapsamında 
27 bin 736 hektarlık alanda halihazır harita 
üretimi gerçekleştirilmiş, 155 yapı aplikasyonu 
yapılmış ve 112 parselasyon işlemi 
onaylanmıştır. Çerkezköy, Kapaklı, Saray ve 
Ergene ilçelerimizde numarataj tabelalarının 
ikinci etap montajı tamamlanmıştır.

İl genelinde 5 bin 158 yapı ruhsatı ve 2 bin 
708 yapı kullanma izin belgesi düzenlenerek 
denetim süreçleri titizlikle yürütülmüş; Kent 
Estetik Kurulumuz 13 karar alarak şehir 
estetiğine katkı sunmuştur.

Kültürel mirasın korunması alanında 
ise Süleymanpaşa’daki Sarı Köşk’ün 
restorasyonu tamamlanmış; Dedecik 
ve Kaşıkçı çeşmeleri, Hayrabolu Haziresi, 
Güzelköy Şadırvanı, Mahramlı Konak 
Hamamı, Çorlu Ziya Bey Evi ve Tarihi 
Beşevler’in restorasyon çalışmalarına 
başlanmıştır. Ayrıca Roma ve Osmanlı 
dönemine ait 9 tescilli köprünün proje 
çalışmaları tamamlanmış, Şarköy 
Uçmakdere’deki Taş Konak’ın restorasyonu 
bitirilerek butik otel olarak hizmete açılması 
planlanmıştır.

Çevre ve Sağlık yönetimi

25 faaliyet 18 göstergeden oluşan ikinci 
stratejik amacımız kapsamında; aktif ve ön 
alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini artırmak, kentin çevre, sağlık ve 
esenliğini güçlendirmek ve hayvan dostu 
bir kent oluşturmak hedefiyle yürüttüğümüz 
çalışmalar sonucunda bu alandaki 
performansımız %93 olarak gerçekleşmiştir.

Atık yönetimi ve geri dönüşüm projelerini 
yaygınlaştırma kararlılığımızı sürdürerek il 
genelinde 583 bin tonu aşkın evsel katı atığı 
çevre mevzuatına uygun şekilde bertaraf 
ettik. Çorlu Karatepe ve Süleymanpaşa 
Demirli tesislerimizde atığı ekonomiye 
kazandıran bir anlayışla 71 bin MWh enerji 
üreterek yaklaşık 23 bin 800 hanemizin 
yıllık elektrik ihtiyacını karşıladık ve 34 bin 
tonun üzerinde karbon salımını engelledik. 
Bu kazanım, yaklaşık 7 bin 400 aracın bir yıl 
boyunca trafikten çekilmesine eşdeğer bir 
çevresel etki anlamına gelmektedir.

Yenilenebilir enerji yatırımlarımız kapsamında 
Ergene’de 2.200 kWe gücündeki Güneş Enerji 
Santralimizi devreye alarak 3,5 milyon kWh 
elektrik ürettik; yaklaşık 9,5 milyon TL tasarruf 
sağlarken 1.490 ton karbon salımını da 
önledik. Çevreye saygılı ve duyarlı yönetim 
anlayışımız göstergesi olan bu girişimimiz, 
yaklaşık 68 bin ağacın bir yılda absorbe 
edeceği karbon miktarına eşdeğer bir 
azaltım sağlanmıştır.

Enerji verimliliğini kurumsal bir kültür haline 
getirme hedefimiz doğrultusunda ISO 50001 
Enerji Yönetim Sistemi Belgemizi alırken, 4,2 
MW kapasiteli Rüzgar Enerji Santralimiz için 
fizibilite sürecini tamamladık.

Park ve yeşil alan çalışmalarımızla 3 bin 122 
ağaç, 95 binin üzerinde çalı ve 1 milyonu 
aşkın mevsimlik çiçeği toprakla buluşturduk; 
14 milyon metrekarelik alanda çim biçimi 
gerçekleştirerek kent estetiğini ve yaşam 
kalitesini güçlendirdik.

İklim değişikliğiyle mücadelede uluslararası 
iş birliklerine de önem veriyor, Avrupa Birliği 
destekli proje kapsamında 114 bin 543 Avro 
bütçeli ortaklığı başarıyla yürütüyoruz.

Kamu güvenliği alanında ise itfaiye 
teşkilatımız 13 bin 770 olaya hızlı ve etkin 
şekilde müdahale etti. Malkara ve Şarköy’de 
yeni istasyonlarımızı hizmete alırken, Ergene 
ve Çerkezköy’de de yeni istasyonlarımızın 
temellerini atarak hizmet ağımızı 
genişletmeye devam ediyoruz.

Ulaşım

9 faaliyet 12 göstergeden oluşan üçüncü 
stratejik amacımız kapsamında; gelişen 
ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde 
vatandaşların güvenli, ekonomik, süratli, 
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entegre ve akıllı ulaşım sistemleri ile rahat 
şekilde ulaşımını sağlamak hedefimiz 
kapsamındaki bu alanda performansımız 
%91,67 olarak gerçekleşmiştir.

Ulaşım altyapımızı güçlendirme çalışmaları 
çervevesinde 2 bin 170 kilometrelik yol 
ağımızda 2025 yılı içerisinde 67,5 kilometresi 
BSK, 62,5 kilometresi sathi kaplama olmak 
üzere toplam 130 kilometre yeni yolu hizmete 
sunduk. Bu çalışmalarda bakım ve onarım 
teknik yamaları dahil 163 bin ton sıcak asfalt 
uygulaması gerçekleştirdik.

Toplu ulaşımda TETUS sistemiyle 557 özel 
otobüs ve 532 minibüs olmak üzere toplam 
1.089 araçlık ağı etkin bir şekilde koordine 
ettik. Bu kapsamda 5 bin 527 araca 45,7 
milyon TL gelir desteği sağlarken, 33 bin 205 
12. sınıf öğrencimize 9,2 milyon TL ulaşım 
desteği sunarak eğitim süreçlerine katkı 
sağladık.

Kırsal mahallelerimizde pazar 
günlerinde ücretsiz ulaşım hizmeti 
sunarak vatandaşlarımızın günlük 
yaşamını kolaylaştırdık. 160 yeni otobüs 
durağını hizmete alırken, Tekpark A.Ş.’ye 
kazandırdığımız 20 yeni araçla toplu taşıma 
kapasitemizi daha da güçlendirdik.

Kültür-Sanat, Spor, Turizm ve Eğitim

5 faaliylet 18 göstergeden oluşan dördüncü 
stratejik amacımız kapsamında; kültür, 
sanat, eğitim ve spor faaliyetlerini 
yaşamın her alanına yaymak ve turizm 
stratejisini oluşturarak turizm potansiyelini 
artırmak ve kültürel mirasın korunarak 
aktarılmasını sağlamak hedefiyle 
yürüttüğümüz çalışmalar sonucunda bu 
alandaki performansımız %77,78 olarak 
gerçekleşmiştir.

Kültür ve sanat alanında 11 ilçemizin 
tamamında dini ve milli bayramlar, 
festivaller, sergiler, söyleşiler ve çocuk 
etkinlikleri düzenleyerek kent yaşamını 
zenginleştirdik. 100 bin kişinin katıldığı TEK 
Genç Fest, 10 bin gencimizin yer aldığı 
Hoş Geldin Fest ve 6 ilçede eş zamanlı 
gerçekleştirdiğimiz TEK Kış Fest ile kültürel 
dinamizmi yıl geneline yaydık.

11 ilçede kurduğumuz 7,5 kilometrelik iftar 
sofralarında 40 bin vatandaşımızla bir 
araya gelirken, 10 bin çocuğumuzu açık 

hava sinemalarıyla buluşturduk. Şehir 
Tiyatrolarımız repertuarını 3 yeni oyunla 
genişleterek 82 temsilde 23 bin seyirciye 
ulaştı; 7 ilçe turnesiyle 2 bin 100 izleyiciyle 
buluştu ve “Puntila Ağa ve Uşağı Matti” 
oyunu ile Direklerarası Seyirci Ödüllerinde 
iki ödül kazandı. Kent Orkestramız 24 konser, 
Büyükşehir Bandosu ise 35 gösteriyle 
sanatseverlerle buluştu.

Turizm alanında 49. Turizm Haftası ve 
Lavanta Kokulu Tekirdağ etkinliklerini hayata 
geçirirken, 2 bin 161 vatandaşımızı kültür 
turlarında ağırladık. 11 ilçemizde tarihi ve 
turistik alanların envanterini çıkararak dijital 
haritalama çalışmalarını başlattık.

Spor alanında 73 amatör spor kulübüne 6,68 
milyon TL destek sağladık; 4 ilçemizdeki spor 
tesislerimizden 8 bin 540 vatandaşımızın 
faydalanmasına imkân tanıdık. FIBA 
standartlarına uygun Ergene Spor Salonu’nu 
hizmete açarak spor altyapımızı güçlendirdik.

Eğitim ve meslek edindirme alanında ise 
TEKGENÇ Akademi’de 172 öğrencimize ders 
destek kursları sunduk, UNDP destekli Dijital 
Gençlik Merkezi’nde 96 gencimize dijital 
meslekler eğitimi verdik. Süleymanpaşa 
ve Altınova’daki TEKATÖLYE’lerde 24 farklı 
branşta 715 kadına üretim ve istihdam 
odaklı eğitimler sağlarken, Macar Evi Dil 
Akademisi’nde 87 kişiye yabancı dil ve 60 
kişiye işaret dili eğitimi vererek bireysel 
gelişimi destekledik.

Afet ve Acil Durum Yönetimi

7 faaliyet 8 göstergeden oluşan beşinci 
stratejik amacımız kapsamında; her türlü 
afete karşı kentimizin hazırlığını artırmak, 
acil durumlarda hızlı ve etkili müdahaleyi 
sağlamak ve afet sonrası toparlanma 
süreçlerini güçlendirmek hedefiyle 
yürüttüğümüz çalışmalar sonucunda 
bu alandaki performansımız %100 olarak 
gerçekleşmiştir.

Kamu güvenliği kapsamında itfaiye 
teşkilatımız 13 bin 770 olaya hızlı ve etkin 
şekilde müdahale etmiştir. Malkara ve 
Şarköy’de yeni istasyonlarımızı hizmete 
alırken, Ergene ve Çerkezköy’de de yeni 
istasyonlarımızın temellerini atarak hizmet 
ağımızı genişletmeye devam ediyoruz.
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Afet İşleri Dairesi Başkanlığımız tarafından 
11 ilçemizde taziye evi, hayvan bakımevi, 
kreş, yurt, TEMEK atölyeleri, TAKOM, itfaiye 
istasyonu, fen işleri hizmet binası, prefabrik 
depo ve düğün salonu gibi yatırımlar 
için zemin ve temel etüt çalışmaları 
tamamlanmıştır. Saray ve Süleymanpaşa 
ilçelerimizde imar planına esas 
mikrobölgeleme etüt raporları hazırlanarak 
ilgili Bakanlık tarafından onaylanmıştır.

İl genelinde 350 afet toplanma alanı 
belirlenerek tabelalandırılmış, numarataj 
panolarına afet karekodları entegre 
edilmiştir. 9 geçici barınma alanının altyapı 
çalışmaları tamamlanmış, 4 ilçemizde afet 
iskan alanlarına yönelik su temin ve atıksu 
deşarj ünitelerinin yapımına başlanmıştır.

AFAD akrediteli 55 kişilik gönüllü arama 
kurtarma ekibimize gerekli ekipman desteği 
sağlanmış; deprem simülasyon tırımızla 2025 
yılı içerisinde yaklaşık 40 bin vatandaşımıza 
afet farkındalık eğitimi verilmiştir. Kandilli 
Rasathanesi iş birliğiyle “Tsunamiye Hazır 
Kent Projesi” başlatılmış, Trakya Bölgesi İklim 
ve Afet Risk Yönetimi Stratejik Eylem Planı 
çalışmaları sürdürülmektedir.

Kentsel dönüşüm alanında ise Altınova’da 
20 konut tamamlanmış, 64 konut ve 4 işyeri 
yapımına başlanmış; 1999 öncesi yapı 
stokunun CBS sistemine aktarılmasıyla risk 
sınıflandırma çalışmalarına hız verilmiştir. Bu 
bütüncül yaklaşım, kentimizi afetlere karşı 
daha dirençli hale getirme kararlılığımızın 
somut bir göstergesidir.

Kentsel ve Kırsal Kalkınma

6 faaliyet 10 göstergeden oluşan altıncı 
stratejik amacımız kapsamında; kırsal ve 
kentsel bölgelerin ekonomik ve sosyal 
kalkınmasını desteklemek, yaşam kalitesini 
artırmak ve tarımsal sürdürülebilirliği 
sağlamak hedefiyle yürüttüğümüz 
çalışmalar sonucunda bu alandaki 
performansımız %80 olarak gerçekleşmiştir.

Kırsal kalkınmaya yönelik yatırımlarımız 
kapsamında 80 mahallemizde 25 tonluk 
su depolarını hizmete alarak son üç yıla 
göre %81’lik önemli bir artış sağladık. 278 
kırsal mahallemizde tarla yollarının bakımını 
gerçekleştirerek üreticilerimizin ulaşım ve 
üretim süreçlerini kolaylaştırdık.

Üretime verdiğimiz desteği somut adımlarla 
sürdürerek 421 üreticimize 319 binin üzerinde 
sebze fidesi, 236 zeytin üreticimize ekipman 
seti ve 43 kooperatifimize salça makinesi 
temin ettik. Hayvancılık alanında ise 11 milyon 
696 bin 850 kilogram karma yem ve 2 milyon 
5 bin 500 kilogram kuzu-oğlak yemi desteği 
sağlayarak kırsal üretimi daha güçlü ve 
sürdürülebilir hale getirdik.

Süleymanpaşa ve Çorlu’daki toptancı 
hallerimizde önemli bir ürün hareketliliği 
sağladık; Süleymanpaşa’da 611 bin kilogram 
su ürünü ve 19 bin 522 ton sebze-meyve, 
Çorlu’da ise 17 bin 84 ton ürünü ticaret 
zincirine kazandırdık.

Üreticilerimizi desteklemeye devam ederek 
557 üreticimize 53 bin 800 kilogram yem 
bitkisi tohumu, 675 arıcımıza ise 161 bin 
520 kilogram arı keki desteği sağladık. 
Yerel üretimin tanıtımına verdiğimiz önem 
doğrultusunda 9. Hasat Bayramı Şenliği 
ve Çorlu Tarımtech Fuarı ile üreticilerimizi 
daha geniş kitlelerle buluşturduk. Ayrıca 
Tekirdağ Karpuzu ve Eriklice Kınalı Bamya 
için coğrafi işaret süreçlerini başlatarak 
yerel değerlerimizi koruma ve markalaştırma 
yolunda önemli adımlar attık.

Kurumsal Gelişim Ve Hizmet Etkinliği

23 faaliyet 14 göstergeden oluşan yedinci 
stratejik amacımız kapsamında; belediyenin 
kurumsal kapasitesini güçlendirmek, 
hizmet çeşitliliğini ve kalitesini artırmak, 
finansal sürdürülebilirliği sağlayarak 
yeniliğe ve gelişime açık bir yönetim 
yapısı geliştirmek hedefiyle yürüttüğümüz 
çalışmalar sonucunda bu alandaki 
performansımız %92 olarak gerçekleşmiştir.

İlgili hizmetleri hayata geçirirken en temel 
önceliğimiz; mali disiplin, şeffaflık ve 
hesap verebilirlik olmuştur. Kaynaklarımızı 
etkin ve verimli kullanırken, yatırımlarımızı 
fayda-maliyet analizleri doğrultusunda 
önceliklendirdik ve kurumsal kapasitemizi 
daha da güçlendirdik. Çünkü biliyoruz ki; 
güçlü bir belediyecilik anlayışı, ancak sağlam 
ve sürdürülebilir bir mali yapı ile mümkündür.

Mali yönetim alanında stratejik plan, 
performans programı ve bütçe hazırlıkları 
faaliyet ve proje esaslı bir anlayışla 
yürütülmüş; gelir yönetimi, muhasebe 
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hizmetleri ve iç kontrol süreçleri mevzuata 
uygun şekilde sürdürülmüştür. Belediyemize 
bağlı 6 şirket etkin bir şekilde yönetilmiştir.

İnsan kaynakları alanında 69 yeni memur 
ve itfaiye eri alımı gerçekleştirilmiş; 17 
farklı konuda düzenlenen eğitimlerle 2.373 
personelin gelişimi desteklenmiş, 83 meslek 
lisesi öğrencisi ve 30 üniversite stajyeri 
kurumumuzda deneyim kazanmıştır. İş 
sağlığı ve güvenliği kapsamında 1.884 
personele zorunlu eğitim verilmiş, 538 
saha gözetimi ve 69 acil durum tatbikatı 
gerçekleştirilmiştir.

Yatırım ve proje yönetimi kapsamında; 
çocuk akademileri, itfaiye istasyonları, 
kamulaştırmalar, hayvan barınağı yapımı, 
yol yapımları, yol malzemesi alımı, araç 
ve iş makinelerinin alındığı, yağmursuyu 
imalatlarının yapıldığı, kentsel dönüşüm 
projelerinin yürütüldüğü, spor kompleksi, park 
yapımları, gençlik merkezi gibi yapım işleri 
gerçekleştirilmiştir.

Makine parkımıza 639 milyon TL’lik yatırımla 
100 yeni araç ve iş makinesi kazandırılmış, 
mevcut 6.195 aracın bakım ve onarımı 
gerçekleştirilmiştir. Emlak yönetimi 
kapsamında 1.370 taşınmazın toplam değeri 
21,1 milyar TL’ye ulaşmış, 10.206 metrekarelik 
alan kamulaştırılmıştır.

Dijital dönüşüm çalışmalarımız kapsamında 
ISO 27001 belgemiz yenilenmiş, 7/24 çalışan 
SIEM ve SOC sistemleri devreye alınmış, 749 
bilgisayarda SSD dönüşümü tamamlanmış 
ve coğrafi bilgi sistemi altyapımız MAKS, 
TAKBİS ve KPS entegrasyonlarıyla daha da 
güçlendirilmiştir.

Tüm bu çalışmalar, kurumsal kapasitemizi 
güçlendiren, hizmet kalitemizi artıran ve 
sürdürülebilir bir yönetim anlayışını hayata 
geçiren bütüncül yaklaşımımızın somut bir 
yansımasıdır.

Sosyal Hizmetler Ve Sosyal Dayanışma

6 faaliyet 15 göstergeden oluşan sekizinci 
stratejik amacımız kapsamında; toplumsal 
eşitlik ve refahı artırmak, kadınların 
toplumdaki konumu güçlendirmek, 
çocukların ve tüm dezavantajlı toplulukların 
sosyal entegrasyonunu desteklemek 
ve sosyal dayanışmayı güçlendirmek 
için eşitlikçi ve kapsayıcı sosyal hizmet 

programları ve destek mekanizmaları 
oluşturmak hedefiyle yürüttüğümüz 
çalışmalar sonucunda bu alandaki 
performansımız %92 olarak gerçekleşmiştir.

2025 yılında sosyal belediyecilik anlayışımız 
doğrultusunda 12 bin 808 hanemize destek 
ulaştırdık. 5 bin 439 haneye gıda kolisi, 3 bin 
694 emeklimize pazar desteği, 1.635 haneye 
üniversite eğitim desteği ve 431 haneye 
nakdi yardım sağlarken, 364 vatandaşımıza 
düzenli sosyal destek kartı ödemesi 
gerçekleştirdik. Ayrıca özel beslenme 
ihtiyacı bulunan 53 çölyak hastamıza aylık 
1.500 TL destek vererek her vatandaşımızın 
yanında olma sorumluluğumuzu kararlılıkla 
sürdürdük.

Engelli ve yaşlı vatandaşlarımıza yönelik 
hizmetlerimizi kesintisiz şekilde sürdürerek 
1.156 ulaşım desteği, 211 fizyoterapi seansı ve 
578 psikolojik danışmanlık hizmeti sunduk. 
Sporun ve gençliğin yanında olmaya devam 
ederek 73 amatör spor kulübüne 6,68 milyon 
TL destek sağladık; 8 bin 540 vatandaşımızın 
spor tesislerimizden faydalanmasına imkân 
tanıdık.

Katılımcı Yönetim

6 faaliyet ve 7 göstergeden oluşan 
dokuzuncu stratejik amacımız kapsamında; 
karar alma süreçlerini daha demokratik, 
şeffaf ve etkili hale getirmek amacıyla, 
tüm paydaşları kapsayan, açık ve sürekli 
iletişim ile iş birliğini teşvik eden katılımcı 
bir yönetim anlayışı geliştirmek hedefiyle 
yürüttüğümüz çalışmalar sonucunda bu 
alandaki performansımız %85,71 olarak 
gerçekleşmiştir.

2025 yılı içerisinde Meclisimiz 13 toplantıda 
1.508 karar alırken, Encümenimiz 54 
toplantıda 4.373 karar üretmiş; ihtisas 
komisyonlarımız ise 143 toplantıda 919 
karara imza atmıştır. Belediyemizde 43 bin 
500 gelen ve 57 bin 521 giden evrak işlemi 
gerçekleştirilmiş, arşivimizde 35 bin 341 belge 
kayıt altına alınmıştır.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi 
Başkanlığımız tarafından 11 bin 862 grafik 
tasarım, 81 bin 560 ham çekim, 550 
prodüksiyon çalışması ve 96 canlı yayın 
gerçekleştirilmiş; yaklaşık 2 bin sosyal medya 
paylaşımıyla 23 milyon görüntülenmeye 
ulaşılmıştır.
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Candan Çözüm Merkezi ve diğer iletişim 
kanallarımız aracılığıyla 261 bin 855 
vatandaş bildirimi alınmış, görevlerin %89,2’si 
zamanında tamamlanmış ve 241 bin 871 
kalite değerlendirme anketi uygulanmıştır.

Kardeş Belediyecilik Projesi kapsamında 
Adıyaman, Lüleburgaz ve Uzunköprü 
belediyeleriyle iş birliği protokolleri 
imzalayarak dayanışma ağımızı güçlendirdik. 
Kent Konseyimiz 35 etkinlik düzenlerken, 
Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığımız 373 
mahallede görev yapan muhtarlarımızla 
Muhtarlar Çalıştayı ve Muhtar Akademisi 
programlarını hayata geçirmiş, toplam 1.322 
muhtarlık ziyareti gerçekleştirmiştir.

Tüm bu çalışmalar, katılımcılığı güçlendiren, 
şeffaflığı artıran ve yerel yönetimde ortak aklı 
önceleyen yönetim anlayışımızın somut bir 
yansımasıdır.

Altyapı alanında

1 faaliyet ve 4 göstergeden oluşan onuncu 
stratejik amacımız kapsamında; Tekirdağ’ın 
çevresel sürdürülebilirliğini sağlamak ve 
afetlere karşı dirençli yerleşim alanları 
oluşturmak amacıyla, kentsel ve kırsal 
bölgelerin altyapısını güçlendirmek 
hedefiyle yürüttüğümüz çalışmalar 
sonucunda bu alandaki performansımız %75 
olarak gerçekleşmiştir.

Yağmursuyu altyapısını geliştirme 
çalışmaları doğrultusunda Çorlu–Ergene 
hattında 7 bin 820 metre, Namık Kemal 
Mahallemizde 8 bin 800 metre ve Malkara’da 
4 bin 500 metre yeni hat inşa ederek önemli 
bir ihtiyacı giderdik. Ayrıca il genelinde 76 
farklı bölgede toplam 43 bin 410 metre dere 
temizlik çalışması gerçekleştirerek taşkın 
risklerini azaltmaya yönelik önleyici adımlar 
attık.

Sonuç ve Vizyon

Değerli hemşehrilerim,

Bugün ortaya koyduğumuz tablo yalnızca bir 
faaliyet raporu değil; planlı yönetimin, ortak 
aklın ve güçlü bir dayanışmanın somut bir 
sonucudur.

Belediyemizin faaliyetlerine ilişkin girdi 
maliyetlerinde yaşanan yüksek artışlara 
rağmen (çimento fiyatlarında %40 ile 
%100 arasında değişen yükselişler, döviz 

kurlarındaki artışlar – Dolar kurunda %21,92, 
Euro kurunda yaklaşık %38 –, akaryakıt ve 
beton maliyetlerindeki artışlar, doğal gazın 
en alt seviye evsel kullanımında yaklaşık 
%35’lik yükseliş, %27 oranındaki işçilik artışı 
ve temel gıda fiyatlarında yaklaşık %75 
seviyesine ulaşan artışlar…); belediyemiz 
güçlü mali disiplin anlayışıyla kaynaklarını 
etkin ve verimli kullanmayı başarmıştır. Artan 
maliyet baskısına rağmen hizmet sürekliliğini 
koruyarak bütçe yönetimindeki kararlılığını 
açıkça ortaya koymuştur.

Bizim hedefimiz; sanayisi güçlü, tarımı verimli, 
çevresi sürdürülebilir ve sosyal yapısı adil 
bir Tekirdağ’ı hep birlikte inşa etmektir. En 
önemlisi ise hiçbir vatandaşımızın kendini 
dışlanmış hissetmediği, herkesin bu kentin 
eşit ve değerli bir parçası olduğu bir şehir 
oluşturmaktır.

Bu başarıda emeği geçen tüm çalışma 
arkadaşlarıma, meclis üyelerimize, bizlere 
güvenen siz kıymetli hemşehrilerimize ve tüm 
paydaşlarımıza teşekkür ediyorum.

Hep birlikte, daha adil, daha güçlü ve daha 
dirençli bir Tekirdağ’ı kararlılıkla inşa etmeye 
devam edeceğiz.

Saygılarımla.

DR. CANDAN YÜCEER 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı
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GENEL  
BİLGİLER

I.
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Tekirdağ’ın refahını artıran, 
Tekirdağlıların huzurlu ve mutlu bir 
yaşam sürmesini sağlayan, çağdaş 
ve demokratik bir yerel yönetim 
modeli sunmak.

MİSYON

Cumhuriyetin ikinci 
yüzyılında, yaşam kalitesini 
ve sürdürülebilirliği esas alan, 
çağdaş, çevreye duyarlı, yenilikçi, 
şeffaf, sosyal adaleti ve toplumsal 
katılımı gözeten ve örnek alınan 
bir belediye olmak.

VİZYON
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TEMEL 
DEĞERLER

Cumhuriyetin değer 
ve ilkelerine bağlı 

Sosyal, adil, 
şeffaf, katılımcı 
ve demokratik 
belediyecilik 

hizmeti sunan

Afetlere  
karşı bilinçli

Toplumsal 
sorumluluğa  

sahip

Kaliteli ve 
vatandaş odaklı 

hizmet sunan 

Toplumsal  
cinsiyet eşitliğini 

savunan

Etkili, verimli 
ve sürdürebilir 
kaynak tahsisi 
ve kullanımına 

odaklanmış 

Paydaş odaklı  
ve katlımcılığı  

esas alan

Güler yüzlü, yapıcı 
ve çözüm odaklı 
yaklaşıma sahip 

İlçe belediyeleri ile 
eş güdüm içinde 

çalışan

Çevreye, insana 
ve diğer canlılara, 
kültürel değerlere 
ve tarihi dokuya 

saygılı 

Yeniliğe ve  
gelişime açık
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B-Yetki, Görev ve 
Sorumluluklar
Belediyelerin görev ve yetkileri merkezi idare 
ile rol ve sorumluluk paylaşımını çerçevesini 
çizen Anayasamızda tanımlanmaktadır. 
Anayasamızın 127. maddesinde, mahallî 
idareler; il, belediye veya köy halkının mahallî 
müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuruluş 
esasları kanunla belirtilen ve karar organları, 
yine kanunda gösterilen, seçmenler tarafından 
seçilerek oluşturulan kamu tüzel kişileri şeklinde 
belirlenmiştir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
(BŞB) mahalli müşterek ihtiyaçlarını karşılamak 
üzere kurulan, kaynağı başta anayasa olmak 
üzere hizmet sorumluluklarına ilişkin çok çeşitli 
mevzuat düzenlemeleri kapsamında görevlerini 
kanunların kendisine verdiği yetkiler çerçevesinde 
yerine getirmektedir.

Büyükşehir Belediye Belediyesi’nin görev, yetki 
ve sorumlulukları, gelir ve giderleri, bütçesi, 
borçlanma ve ekonomik faaliyetleri 5216 
sayılı Büyükşehir Kanunu, 5393 sayılı Belediye 
Kanunu ile mali sorumlulukları ile plan bütçe 
sistematiğine yönelik temel hususlar 5018 
sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
çerçevesinde belirlenmektedir.

6360 sayılı yasa ile değişen yeni yapıda BŞB 
ile büyükşehir belediye sınırları içinde kalan 
ilçe belediyelerinin görev ve yetkilerine temel 
mevzuat çerçevesinde bakıldığında, özellikle 
altyapı başta olmak üzere ana hizmetlere 
ilişkin görevlerin büyükşehir belediyeleri 
tarafından yerine getirildiği görülmektedir. 
Büyükşehir Belediyesi’nde değişen yapıya 
uygun bir şekilde belediyeler arasında görev, 
yeki ve sorumlulukların paylaşımı ve hizmet 
modellemesi verimlilik ve etkinlik açısından 
bugün önemli bir konu hale gelmiştir. Tablo 1’de 
ana hizmetler ayrımında Türkiye Belediyeler 
Birliği çalışmasından da (2014) faydalanılarak 
büyükşehir ve büyükşehir ilçe belediyeleri 
arasındaki görev dağılımı gösterilmektedir.
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Tablo 1: Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyeleri Görev Dağılımı

Büyükşehir Büyükşehir İlçe

Üst planları hazırlama, konut ve kentsel dönüşüm çalışmaları Uygulama imar planı, parselasyon planları hazırlama 

Mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, meydan, bulvar, 
cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu 
yolların temizliği ve karla mücadele hizmetleri 

Bunların dışında kalan sokaklara ilişkin yolları yapmak, 
yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla 
mücadele hizmetleri

Sosyal yardım ve desteklerin sağlanması Sosyal yardım ve desteklerin sağlanması

Katı atık yönetim plânı, katı atıkların ve hafriyatın yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetler

Katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna 
kadar taşınması 

Büyük park ve sosyal donatı alanları yapım ve bakımı Küçük park ve sosyal donatı alanlarının yapım ve bakımı

Tarımsal ve kırsal destekler Tarımsal ve kırsal destekler

Afet işleri hizmetleri
Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike 
oluşturan binaları tahliye etme ve yıkma

Mezarlık hizmetleri
*Otopark, terminal, mezbaha, mezarlık, sokak numaralaması 
gibi işler ile temizlik işleri büyükşehir kararı ile ilçe belediyelerine 
devredilebilir veya birlikte yapılabilir

Terminaller, açık kapalı otopark hizmetleri -

Mezbaha hizmetleri -

Sokakların numaralanması hizmetleri -

Ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri -

Su ve kanalizasyon hizmetleri -

İtfaiye hizmetleri -

* 24.12.2020 tarih ve 7161 sayılı yasa ile ilçe belediyelerine bölge otoparkı, kapalı ve açık otoparklar yapmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat 

verme yetkileri verilmiştir.

İzleyen tablolarda 5216 sayılı kanun ile 5393 sayılı kanunda yer alan yetki, görev ve sorumluluklara ilişkin 
maddeler verilmektedir. İlk olarak Büyükşehir Belediyesi’nin yetki, görev ve sorumluluklarına bakarsak:
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Tablo 2-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin stratejik planını, yıllık hedeflerini, 
yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/a

Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye (…)(3) sınırları içinde 1/5.000 ile 
1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar planını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; 
büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plana uygun olarak hazırlayacakları uygulama imar planlarını, bu 
planlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya değiştirerek 
onaylamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl 
içinde uygulama imar planlarını ve parselasyon planlarını yapmayan ilçe belediyelerinin uygulama imar 
planlarını ve parselasyon planlarını yapmak veya yaptırmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/b

Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım ve 
onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar planlarını, parselasyon planlarını ve her türlü imar uygulamasını 
yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere verilen 
yetkileri kullanmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/c

Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir belediyesinin 
sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/d

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak.
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/e

Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma 
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her 
türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergahlarını 
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park 
yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/f

Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, meydan, bulvar, 
cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla mücadele 
çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapılara 
ilişkin yükümlülükler koymak; ilan ve reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; 
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi 
işlerini gerçekleştirmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/g

Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak.
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/h
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Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının korunmasını 
sağlamak; ağaçlandırma yapmak; gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi 
olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda depolama alanları 
ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, kum ve çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve 
depolama sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler 
almak; büyükşehir katı atık yönetim planını yapmak, yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması 
ve aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için 
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, 
toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/i

Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, yiyecek ve 
içecek maddelerinin tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/j

Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine getirmek.
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/k

Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat 
vermek.
* 24.12.2020 tarih ve 7161 sayılı yasa ile ilçe belediyelerine bölge otoparkı, kapalı ve açık otoparklar 
yapmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat verme yetkileri verilmiştir.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/l

Büyükşehrin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, hayvan 
barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, işletmek 
veya işlettirmek; gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdî yardım yapmak, malzeme vermek ve 
gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt 
dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara, teknik yönetici, antrenör ve 
öğrencilere belediye meclis kararıyla ödül vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/m

Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, kamu kurum 
ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, onarımını yapmak ve gerekli 
malzeme desteğini sağlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/n

Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve 
işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/o

Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis araçları 
dahil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri kurmak, kurdurmak 
ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/r
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Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri 
yürütmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/s

Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, imar plânında 
gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/t

İl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer hazırlıkları 
büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği 
vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama 
yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını 
yangına ve diğer afetlere karşı alınacak önlemler yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın 
gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/u

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler 
ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal 
tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu hizmetleri 
yürütürken üniversiteler, yüksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile 
işbirliği yapmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/v

Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek.
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/y

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etme ve yıkım 
konusunda ilçe belediyelerinin talepleri hâlinde her türlü desteği sağlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/z

Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve şarj istasyonlarının, yaya yollarının ve 
gürültü bariyerlerinin planlanması, projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/aa

Büyükşehir belediyeleri, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle çalışan ve 
toplu taşıma hizmeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, hattın uzunluğu ve hattı kullanan sayısı 
kriterlerini esas alarak tespit edeceği hatlardaki toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli 
olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği ödemesi yapmak

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu 
madde 7/aa

Büyükşehir Belediye Meclisinin yetki, görev ve sorumlulukları ise aşağıdaki tabloda yer aldığı şekilde 
belirlenmiştir:
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Tablo 3-Büyükşehir Belediye Meclisi Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak görev yapmak.
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu 
madde 12

Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/a

Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/b

Belediyenin imar planlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni 
plânını kabul etmek. Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir Belediyelerinde il çevre düzeni planı 
ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından 
onaylanır.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/c

Borçlanmaya karar vermek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/d

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir 
taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması halinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla 
kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesisine karar 
vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/e

Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için 
uygulanacak ücret tarifesini belirlemek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/f

Şartlı bağışları kabul etmek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/g

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin TL’den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/h

Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tabi ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklardan 
ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu 18 madde/i
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Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile 
yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/j

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/k

Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine 
karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/l

Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/n

Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/o

Yurt içindeki ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare 
birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri 
geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu 
çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/p
 

Fahri hemşehrilik payesi ve beratı vermek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/r

Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/s

Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/t

İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/u

Büyükşehir belediyesi encümeninin belediye hizmetlerinin yönetiminde yetki, görev ve sorumlulukları 
izleyen tabloda verilmektedir:
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Tablo 4-Büyükşehir Belediyesi Encümeni Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine görüş 
bildirmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/a

Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/b

Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/c

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/d

Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/e

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile 
tasfiyesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/f

Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç yılı 
geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/g

Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/h

Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/i

Büyükşehir belediye başkanının belediyenin yönetiminde ilgili temel kanunlardan kaynaklanan yetki, 
görev ve sorumlulukları ise izleyen tabloda yer almaktadır:
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Tablo 5-Büyükşehir Belediyesi Başkanı Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

Belediye teşkilatının en üst amiri olarak belediye teşkilatını sevk ve idare etmek, belediyenin 
hak ve menfaatlerini korumak.

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim 
Kanunu madde 11 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu madde 38/a
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/a

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 
oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili 
raporları meclise sunmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/b 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/b

Belediyeyi devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde temsil 
etmek veya vekil tayin etmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/c 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/h

Büyükşehir belediye meclisi ve encümenine başkanlık etmek, bu organların kararlarını 
uygulamak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/d

Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/e

Büyükşehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini sağlamak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/f 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/f

Yetkili organların kararını almak şartıyla, büyükşehir belediyesi adına sözleşme yapmak, 
karşılıksız bağışları kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/g 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/g

Meclis ve encümen kararlarını uygulamak.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/h

Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/i

Belediye personelini atamak, belediye ve bağlı kuruluşlarını denetlemek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/j 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/i
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Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/k

Şartsız bağışları kabul etmek.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/l

Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/m

Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere 
destek olmak üzere engelli merkezleri oluşturmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/n 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/m

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak.
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/o

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını 
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/p

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu üyesi olarak görev yapmak.

5449 Sayılı Kalkınma Ajanslarının 
Kuruluşu, Koordinasyonu ve 
Görevleri Hakkında Kanunu 
madde 10

Büyükşehir belediyesinin ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin etkin ve verimli yönetilmesini 
sağlamak, büyükşehir belediyesi ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin bütçe tasarılarını, bütçe 
üzerindeki değişiklik önerilerini ve bütçe kesin hesap cetvellerini hazırlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/e

Gerektiğinde bizzat nikah kıymak.
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/j

Diğer kanunların belediye başkanlarına verdiği görev ve yetkilerden büyükşehir belediyesi 
görevlerine ilişkin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/k

Mahalli idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma plânı ve programı ile varsa 
bölge planına uygun olarak stratejik plan ve ilgili olduğu yılbaşından önce de yıllık performans 
programı hazırlayıp belediye meclisine sunmak.

5216 Sayıılı Belediye Kanunu 
madde 41
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C-İdareye  
İlişkin Bilgiler
1-Fiziksel Yapı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin sahip olduğu 
taşınmazlar, hizmet binaları, tesisleri, araçları ve iş 
makinaları aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir.
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Tablo 6-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine Ait Taşınmazlar Tablosu

Belediyemize Ait Taşınmazlar 

İlçe Taşınmaz Cinsi Birim Metrekare / Adet

Çankaya Bina 110,00/1 (8 NO.LU BAĞIMSIZ BÖLÜM)

Kapaklı

Bina 5.505,01/2

Arsa 27.288,18/6

Arazi 84.798,84/25

Çorlu 

Bina 37.110,38/6

Arsa 420.652,32/34

Arazi 899.316,75/59

Ergene

Bina 0/0

Arsa 46.475,15/3

Arazi 320.117,26/25

Çerkezköy

Bina 27.372,99/4

Arsa 42.015,92/4

Arazi 177.560,40/11

Marmaraereğlisi

Bina 6.639,76/2

Arsa 6.086,66/2

Arazi 96.012,75/8

Hayrabolu

Bina 6.929,35/2

Arsa 7.825,96/3

Arazi 1.869.227,71/221

Malkara

Bina 42.846,15/6

Arsa 3.717,35/4

Arazi 2.406.693,60/254

Muratlı

Bina 11.481,05/3

Arsa 3.790,49/3

Arazi 615.274,58/67

Saray

Bina 11.822,50/6

Arsa 27.935,07/10

Arazi 510.335,51/55

Şarköy

Bina 42.975,17/13

Arsa 23.716,94/7

Arazi 430.255,23/84

Süleymanpaşa

Bina 233.778,83/56

Arsa 727.104,22/147

Arazi 2.276.397,29/237

Not: Binaların m² lerine bina arsaları dahildir.

37 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Tablo 7-Belediyemiz Hizmet Binaları

BELEDİYEMİZ HİZMET BİNALARI

İlçe Hizmet Binası Türü Kiralık Adres

Çerkezköy Ek Hizmet Binası 1 Adet
Çerkezköy İlçesi Gazi Mustafa Kemal Paşa Mahallesi,  
Tokuçlar Sokak No:4 Kat: 4 D: 5 (Ulaşım Dairesi Bşk.)

Çerkezköy Ek Hizmet Binası 1 Adet
Çerkezköy İlçesi Gazi Mustafa Kemal Paşa Mahallesi,  
Tokuçlar Sokak No:4 Kat: 4 D: 6 (Mali Hizmetler Dairesi Bşk.)

Çerkezköy Ek Hizmet Binası 1 Adet
Çerkezköy ilçesi Kızılpınar Mahallesi,  
Keskin Sokak No:3 Tekatölye (Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Dairesi Bşk.)

Çorlu Ek Hizmet Binası 1 Adet
Çorlu İlçesi Muhittin Mahallesi, Salih Omurtak Caddesi No:51/11 kat: 5 D:11 
Kadın Danışma Merkezi (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.) 

Ergene Ek Hizmet Binası 1 Adet
Ergene ilçesi Yeşiltepe Mahallesi Şehit  
Piyade Uzman Onbaşı Recep Bekir Cad. No:2J 

Süleymanpaşa Ek Hizmet Binası 1 Adet
Eskicami-Ortacami Mahallesi Yunusbey Caddesi No:14
Kat: 2 D:4 Kadın Danışma Merkezi (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Ek Hizmet Binası 1 Adet
Süleymanpaşa İlçesi, Hürriyet Mahallesi, Güverte Sokak No:2 Kadın Konuk 
Evi (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Ek Hizmet Binası 1 Adet
Süleymanpaşa ilçesi Ertuğrul Mahallesi,  
Şifa Sokak No:3 (Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Ek Hizmet Binası 1 Adet
Süleymanpaşa ilçesi, Ortacami Mahallesi, Yeni Çarşı Sokak No:11  
Eğitim ve Kültür Merkezi (Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Ek Hizmet Binası 1 Adet
Süleymanpaşa ilçesi Altınova Mahallesi, Seda Sokak No:84 Tekatölye 
(Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Depo 1 Adet
Süleymanpaşa ilçesi, Karadeniz mahallesi, Hayrabolu Yolu üzeri Gıda 
Toptancılar Sitesi No:37/3 (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Depo 1 Adet
Karadeniz Mahallesi Cemali Baba Caddesi Kastamonu Sokak No:15
(Destek Hizmetleri Dairesi Bşk)

Süleymanpaşa Depo 1 Adet
Karadeniz Mahallesi Cemali Baba Caddesi Kastamonu Sokak No:16
(Mezarlıklar Dairesi Bşk)

Süleymanpaşa Depo 1 Adet
100. Yıl Mahallesi Can Paşa Caddesi  
Şehit Kemal Kartal Sokak No:32/1 (Ulaşım Dairesi Bşk.)

Süleymanpaşa Depo 1 Adet
100. yıl Mahallesi Suna KAN Caddesi No: 7
(Ulaşım Dairesi Bşk.)
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Belediyemizin sahip olduğu araçların toplam sayısı 916 olmakla birlikte, bu araçların cinsleri ve tahsis 
edildikleri birimler aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.

Tablo 8-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Araç Dağılım Listesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Araç Dağılım Listesi

Sı
ra

 N
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Dairesi Araç Cins (Ad.)
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1 ÖZEL KALEM 6 6 12

2 GENEL SEKRETERLİK 0

3 GENEL SEKRETER YARDIMCISI 3 1 4

4 1. HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 0

5 REHBERLİK VE TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 0

6 YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 2

7 MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1

8 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 4

9 ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 18 3 10 1 1 33

10 İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 14 72 87

11 FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 12 60 61 4 8 2 32 32 12 95 318

12 PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 46 34 7 2 17 110

13 SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 17 6 2 4 1 31

14 MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 60 2 1 7 71

15 ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 35 4 39

16 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 12 5 3 3 9 34

17 AFET İŞLERİ V ERİSK YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 1 3

18 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 0

19 DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 5

20 EMLAK VE İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1

21 KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 5 5 1 1 2 16

22 BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 3

23 İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1

24 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 3 3 8

25 TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 5 3 9

26 ETÜT VE PROJELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 8 8

27 SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 6 1 1 2 2 13

28 MAKİNE İKMAL, BAKIM VE ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 6 15 2 2 1 3 29

29 MUHTARLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 3 4

30 TEKPARK TAHSİSİLİ 70 70

TOPLAM ARAÇ CİNSi 45 328 186 93 24 6 7 36 39 12 4 136 916
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Belediyemizin sahip olduğu iş makinelerinin toplam sayısı 136 olmakla birlikte, iş makinelerinin cinsleri 
ve tahsis edildikleri birimler aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.

Tablo 9- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İş Makinesi Dağılım Listesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İş Makinesi Dağılım Listesi
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1 FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 27 17 1 12 7 16 4 6 2 2 1 95

2 PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 2 1 12 17

3 SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1

4 MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 7 7

5 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 6 3 9

6 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 1 1 4

7 ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 0

8 TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 2 3

TOPLAM ARAÇ CİNSİ 27 18 1 15 8 33 4 8 2 2 2 3 12 1 136
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GENEL SEKRETER YARDIMCISI 1
MAHİR IŞIK (Vekil)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2
ÖZGÜR YİĞİTKAN ALTAŞ (Vekil)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 3
ERDİN ERAL  (Vekil)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 4
Av. ARZU ÇEBİ TOPÇU  (Vekil)

PARK VE BAHÇELER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ÖNDER DANIŞMAN
(Vekil)

PARK ve BAHÇELER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

PROJE GELİŞTİRME ve
YAPIM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALİ RİZA KABALAR

KENT ESTETİĞİ ve TEMİZLİĞİ
 ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

UĞUR TÜRKMEN
(Vekil)

DENİZ DOĞAN 

SOSYAL HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SOSYAL YARDIMLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SULTAN ATEŞOĞLU

ŞEHİT AİLELERİ VE GAZİ
HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÇERKEZKÖY
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

ÇORLU
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

SÜLEYMANPAŞA
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

İBRAHİM GÖKTAŞ
(Vekil)

SULTAN ATEŞOĞLU

(Vekil)
UMUT ADAK

(Vekil)

(Vekil)

İMAR VE ŞEHİRCİLİK
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ŞEHİR PLANLAMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

LEVENT TURAN
(Vekil)

NURDAN ÖZCAN YALÇIN
(Vekil)

ULAŞ ÇALCALI
(Vekil)

ŞUAİP ÖZER

İMAR İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HARİTA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VARLIKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL GÜLSEN SEVİM AVCI YENER

AFET VE RİSK YÖNETİMİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

DEPREM VE ZEMİN İNCELEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUHAMMED MUSTAFA VARLIK
(Vekil)

GÖKHAN BAYRAKTAR
(Vekil)

FEVZİ UĞURLU

KENTSEL DÖNÜŞÜM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AFET YÖNETİMİ 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ZABITA
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ZABITA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SALİH AKGÜN

ERDEM CEYLAN
(Vekil)

SELEN ÖZGE YÜCESOY ŞAHİN

ZABITA TRAFİK
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

RUHSAT VE DENETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

SEDAT AKBIYIK

ULAŞIM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ULAŞIM KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
DURMUŞ ÖZAY

(Vekil)

ERTAN BAYRAM

(Vekil)
MUSTAFA NAZLIGÜL

ÇİĞDEM ÇİVREKOĞLU
(Vekil)

TİCARİ PLAKA İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLU TAŞIMA VE PLANLAMA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TRAFİK HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TERMİNALLER VE OTOPARKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FÜSÜN ERTURAN
(Vekil)

ERDİN ERAL

MEZARLIKLAR
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

MEZARLIKLAR
DESTEK HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEZARLIKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOLGA ATAÇ
(Vekil)

HİLAL KILIÇ
(Vekil)

YALÇIN YILDIZ
(Vekil)

ENGELLİ VE YAŞLI HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

UĞUR DENİZ MERİÇ
(Vekil)

YALÇIN YILDIZ

SAĞLIK İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SAĞLIK İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ERTAN DEMİR

SELİN OLGA TUNÇER
(Tedviren)

VETERİNER İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GIDA KONTROL ve 
MEZBAHALAR

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Dr. ORÇUN CANNAZİK
(Vekil)

(Vekil)
CENGİZ ÇELİK

İTFAİYE
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ARAMA KURTARMA
 VE MÜDAHALE

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
ERDİNÇ COŞKUN

(Vekil)

OSMAN BURAK KARAKURT
(Tedviren)

HASAN GÖNÜL

(Tedviren)
TUFAN KORU

EĞİTİM VE ÖNLEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İTFAİYE DESTEK HİZM. 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ACİL DURUM YÖNETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BİLGİ TEKNOLOJİLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ERDİNÇ LAFCI
(Vekil)

YÖNETİM BİLGİ SİSTEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ELEKTRONİK SİSTEMLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SAVAŞ SOYKAL
(Vekil)

COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOLGA GÜLERDAĞ
(Vekil)

GÖKHAN GÜVEN
(Tedviren)

ERDEM KURŞUN
(Vekil)

İKMAL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BAKIM ONARIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GÖKALP DEMİREZEN

HASAN İBİŞ

ADEM ALBAYRAK

İLYAS GÜNGÖRMEZ

MAKİNE İKMAL, BAKIM VE
ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

(Vekil)

(Vekil)

(Vekil)

(Vekil)
BARIŞ ÖZDEMİR

DESTEK HİZMETLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

İHALE İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İLKER GÜRSOY

AHMET SARPDAĞ

ÖZKAN GÖKÇE
(Vekil)

HAKAN DOĞAN
(Tedviren)

(Vekil)

AHMET BOROZAN
(Vekil)

SATIN ALMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TAŞINIR MAL İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GÜVENLİK 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İDARİ İŞLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
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SALİH UĞUR ALVER

MUHTARLIK İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

MUHTARLIK DESTEK
HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İLÇE HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Vekil)

ALİ ŞAHİN GÜLEN

MAHİR KURTULUŞ KIZIL
(Tedviren)

(Vekil)

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ PERSONEL

A.Ş.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ GIDA VE TARIM

SAN. TİC. A.Ş.

TEK TUR TEKİRDAĞ
TURİZM A.Ş.

BİRLİK YEM A.Ş.

TEKDAŞ TEKİRDAĞ 
KENTSEL DÖNÜŞÜM A.Ş.

TEKİRDAĞ OTOPARK
ULAŞIM NAKLİYE İMAR PLAN

İNŞ. SAN. TİC. A.Ş.

(Tedviren)

BÜTÇE ve STRATEJİK YÖNETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

EMRE KAÇAN

FERHAT GÜNGÖR

(Vekil)

ZEKİ CENGİZ 

SEDAT SAVCI
(Vekil)

GELİR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUHASEBE
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ KONTROL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Dr. SERVET KAYA

İŞLETME ve İŞTİRAKLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Av.ARZU ÇEBİ TOPÇU

(Vekil)
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NİLGÜN ERKMEN GÖKTAŞ

ATIK YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ENERJİ YÖNETİMİ VE
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE
SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI

NİLGÜN ERKMEN GÖKTAŞ

(Vekil)

SERHAN AKIN
(Tedviren)

KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

KÜLTÜR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GENÇLİK HİZMETLERİ VE
SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

NACİ NUR

HAYAT BOYU ÖĞRENME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TURİZM VE TANITIM 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ŞEHİR TİYATROLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MURAT BAŞYAZGAN
(Vekil)

NİLÜFER AYÇA ALBAYRAKTAR
(Vekil) 

GÜNNUR GÜNGÖR

NİLÜFER AYÇA ALBAYRAKTAR
(Vekil)

İBRAHİM ÖZEN

(Vekil)

(Vekil)

TARIMSAL HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
Dr.ULAŞ AY 

HALLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL ERCAN
(Vekil)

TARIMSAL ALTYAPILAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KIRSAL KALKINMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÜNER ŞEN

(Vekil)
LEVENT TUNA

(Vekil)
ÖZLEM YILDIZ

ÇEVRE KORUMA VE
KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Dr. EVREN ŞAHİNCİ

ÇEVRE ve DENİZ  HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HAFRİYAT YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Vekil)

RAŞİT FIRAT DENİZ
(Tedviren)

YOL PROJE VE YAPIM 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ONUR GÖKÇE

HÜSEYİN MEYVECİ

KEMAL FIRAT AKALTUNTAŞ
(Vekil)

(Vekil)
İCLAL ÇENELİ

YOL BAKIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALTYAPI KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ İDARİ HİZMETLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

AKARSU YAPILARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
CEBRAİL BENK

(Vekil)

KORAL EL

FEN İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HARİTA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VARLIKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL GÜLSEN SEVİM AVCI YENER

AFET VE RİSK YÖNETİMİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

DEPREM VE ZEMİN İNCELEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUHAMMED MUSTAFA VARLIK
(Vekil)

GÖKHAN BAYRAKTAR
(Vekil)

FEVZİ UĞURLU

KENTSEL DÖNÜŞÜM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AFET YÖNETİMİ 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ZABITA
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ZABITA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SALİH AKGÜN

ERDEM CEYLAN
(Vekil)

SELEN ÖZGE YÜCESOY ŞAHİN

ZABITA TRAFİK
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

RUHSAT VE DENETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
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ULAŞIM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
DURMUŞ ÖZAY

(Vekil)

ERTAN BAYRAM
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TİCARİ PLAKA İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLU TAŞIMA VE PLANLAMA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FÜSÜN ERTURAN
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DAİRESİ BAŞKANLIĞI
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEZARLIKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOLGA ATAÇ
(Vekil)

HİLAL KILIÇ
(Vekil)
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
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DAİRESİ BAŞKANLIĞI
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ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Vekil)

RAŞİT FIRAT DENİZ
(Tedviren)

YOL PROJE VE YAPIM 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ONUR GÖKÇE

HÜSEYİN MEYVECİ

KEMAL FIRAT AKALTUNTAŞ
(Vekil)

(Vekil)
İCLAL ÇENELİ

YOL BAKIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALTYAPI KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ İDARİ HİZMETLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

AKARSU YAPILARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
CEBRAİL BENK

(Vekil)

KORAL EL

FEN İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

(Vekil)

(Tedviren)

AV. NEVİM KAÇAR

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

YAZI İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALPARSLAN KIRAL

MECLİS
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TAMER GÜDER

ENCÜMEN
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KORAY AKINCITÜRK

ARŞİV
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL SERT

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI

Dr. CANDAN YÜCEER

REHBERLİK VE TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI

ZİYA KAPUSUZ

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ
SALİH UĞUR ALVER (Vekil)

1. HUKUK MÜŞAVİRİ
MAHİR AŞIK

GENEL SEKRETER

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE
ENCÜMENİ

TESKİ
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

HASAN TÜRKAN

İNSAN KAYNAKLARI VE
EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

(Vekil)

(Vekil)

BORDRO VE TAHAKKUK
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HASAN KIRALI

EĞİTİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ERKAN ILGAZ
(Vekil)

ERKAN ILGAZ
(Vekil)

İŞÇİ VE İŞVEREN İLİŞKİLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FATMA ERDÖNMEZ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AKIN YILDIZ

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE
MECLİSİ

KURUMSAL MÜKEMMELLİK
VE YÖNETİM SİSTEMLERİ

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

METİN ÇELİKER

BASIN YAYIN VE HALKLA
İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BASIN YAYIN
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AHMET SUNGUR
(Vekil)

HALKLA İLİŞKİLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BALKAN TÜRKLERİ ve
DIŞ İLİŞKİLER

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İLKER ÇETİNKAYA
(Tedviren)

NİLÜFER AYÇA ALBAYRAKTAR
(Vekil) 

Av. ARZU ÇEBİ TOPÇU (Vekil)

KAMULAŞTIRMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEHMET GÜNAYDI

FARUK ÇALIŞKAN

EMLAK ve EMLAK YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

EMLAK VE İSTİMLAK
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

YÜKSEL ÖZDAL

ETÜT VE PROJELER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ETÜT PROJE ve KEŞİF
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUSA ANIL BEKAROĞLU

TİRAJE BAYRAKTAR
(Vekil)

YAPI İŞLERİ ve KONTROL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TESİSLER BAKIM VE ONARIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

ÇİSEM AYDOĞANDEMİR

(Vekil)
ÖZGÜR YİĞİTKAN ALTAŞ

BAŞKAN DANIŞMANI
TAMER ZEYBEK
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2-Örgüt Yapısı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin 
31/12/2025 itibariyle yönetim yapısını 
yansıtan organizasyon şeması 
aşağıdaki gibidir.

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 1
MAHİR IŞIK (Vekil)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2
ÖZGÜR YİĞİTKAN ALTAŞ (Vekil)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 3
ERDİN ERAL  (Vekil)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 4
Av. ARZU ÇEBİ TOPÇU  (Vekil)

PARK VE BAHÇELER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ÖNDER DANIŞMAN
(Vekil)

PARK ve BAHÇELER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

PROJE GELİŞTİRME ve
YAPIM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALİ RİZA KABALAR

KENT ESTETİĞİ ve TEMİZLİĞİ
 ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

UĞUR TÜRKMEN
(Vekil)

DENİZ DOĞAN 

SOSYAL HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SOSYAL YARDIMLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SULTAN ATEŞOĞLU

ŞEHİT AİLELERİ VE GAZİ
HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÇERKEZKÖY
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

ÇORLU
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

SÜLEYMANPAŞA
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

İBRAHİM GÖKTAŞ
(Vekil)

SULTAN ATEŞOĞLU

(Vekil)
UMUT ADAK

(Vekil)

(Vekil)

İMAR VE ŞEHİRCİLİK
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ŞEHİR PLANLAMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

LEVENT TURAN
(Vekil)

NURDAN ÖZCAN YALÇIN
(Vekil)

ULAŞ ÇALCALI
(Vekil)

ŞUAİP ÖZER

İMAR İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HARİTA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VARLIKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL GÜLSEN SEVİM AVCI YENER

AFET VE RİSK YÖNETİMİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

DEPREM VE ZEMİN İNCELEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUHAMMED MUSTAFA VARLIK
(Vekil)

GÖKHAN BAYRAKTAR
(Vekil)

FEVZİ UĞURLU

KENTSEL DÖNÜŞÜM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AFET YÖNETİMİ 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ZABITA
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ZABITA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SALİH AKGÜN

ERDEM CEYLAN
(Vekil)

SELEN ÖZGE YÜCESOY ŞAHİN

ZABITA TRAFİK
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

RUHSAT VE DENETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

SEDAT AKBIYIK

ULAŞIM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ULAŞIM KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
DURMUŞ ÖZAY

(Vekil)

ERTAN BAYRAM

(Vekil)
MUSTAFA NAZLIGÜL

ÇİĞDEM ÇİVREKOĞLU
(Vekil)

TİCARİ PLAKA İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLU TAŞIMA VE PLANLAMA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TRAFİK HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TERMİNALLER VE OTOPARKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FÜSÜN ERTURAN
(Vekil)

ERDİN ERAL

MEZARLIKLAR
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

MEZARLIKLAR
DESTEK HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEZARLIKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOLGA ATAÇ
(Vekil)

HİLAL KILIÇ
(Vekil)

YALÇIN YILDIZ
(Vekil)

ENGELLİ VE YAŞLI HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

UĞUR DENİZ MERİÇ
(Vekil)

YALÇIN YILDIZ

SAĞLIK İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SAĞLIK İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ERTAN DEMİR

SELİN OLGA TUNÇER
(Tedviren)

VETERİNER İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GIDA KONTROL ve 
MEZBAHALAR

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Dr. ORÇUN CANNAZİK
(Vekil)

(Vekil)
CENGİZ ÇELİK

İTFAİYE
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ARAMA KURTARMA
 VE MÜDAHALE

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
ERDİNÇ COŞKUN

(Vekil)

OSMAN BURAK KARAKURT
(Tedviren)

HASAN GÖNÜL

(Tedviren)
TUFAN KORU

EĞİTİM VE ÖNLEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İTFAİYE DESTEK HİZM. 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ACİL DURUM YÖNETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BİLGİ TEKNOLOJİLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ERDİNÇ LAFCI
(Vekil)

YÖNETİM BİLGİ SİSTEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ELEKTRONİK SİSTEMLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SAVAŞ SOYKAL
(Vekil)

COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOLGA GÜLERDAĞ
(Vekil)

GÖKHAN GÜVEN
(Tedviren)

ERDEM KURŞUN
(Vekil)

İKMAL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BAKIM ONARIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GÖKALP DEMİREZEN

HASAN İBİŞ

ADEM ALBAYRAK

İLYAS GÜNGÖRMEZ

MAKİNE İKMAL, BAKIM VE
ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

(Vekil)

(Vekil)

(Vekil)

(Vekil)
BARIŞ ÖZDEMİR

DESTEK HİZMETLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

İHALE İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İLKER GÜRSOY

AHMET SARPDAĞ

ÖZKAN GÖKÇE
(Vekil)

HAKAN DOĞAN
(Tedviren)

(Vekil)

AHMET BOROZAN
(Vekil)

SATIN ALMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TAŞINIR MAL İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GÜVENLİK 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İDARİ İŞLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

30.12.2025

SALİH UĞUR ALVER

MUHTARLIK İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

MUHTARLIK DESTEK
HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İLÇE HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Vekil)

ALİ ŞAHİN GÜLEN

MAHİR KURTULUŞ KIZIL
(Tedviren)

(Vekil)

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ PERSONEL

A.Ş.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ GIDA VE TARIM

SAN. TİC. A.Ş.

TEK TUR TEKİRDAĞ
TURİZM A.Ş.

BİRLİK YEM A.Ş.

TEKDAŞ TEKİRDAĞ 
KENTSEL DÖNÜŞÜM A.Ş.

TEKİRDAĞ OTOPARK
ULAŞIM NAKLİYE İMAR PLAN

İNŞ. SAN. TİC. A.Ş.

(Tedviren)

BÜTÇE ve STRATEJİK YÖNETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

EMRE KAÇAN

FERHAT GÜNGÖR

(Vekil)

ZEKİ CENGİZ 

SEDAT SAVCI
(Vekil)

GELİR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUHASEBE
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ KONTROL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Dr. SERVET KAYA

İŞLETME ve İŞTİRAKLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Av.ARZU ÇEBİ TOPÇU

(Vekil)

KYS.OS.001-30.12.2025-20

NİLGÜN ERKMEN GÖKTAŞ

ATIK YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ENERJİ YÖNETİMİ VE
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE
SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI

NİLGÜN ERKMEN GÖKTAŞ

(Vekil)

SERHAN AKIN
(Tedviren)

KÜLTÜR, SANAT VE SOSYAL İŞLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

KÜLTÜR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GENÇLİK HİZMETLERİ VE
SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

NACİ NUR

HAYAT BOYU ÖĞRENME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TURİZM VE TANITIM 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ŞEHİR TİYATROLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MURAT BAŞYAZGAN
(Vekil)

NİLÜFER AYÇA ALBAYRAKTAR
(Vekil) 

GÜNNUR GÜNGÖR

NİLÜFER AYÇA ALBAYRAKTAR
(Vekil)

İBRAHİM ÖZEN

(Vekil)

(Vekil)

TARIMSAL HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI
Dr.ULAŞ AY 

HALLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL ERCAN
(Vekil)

TARIMSAL ALTYAPILAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KIRSAL KALKINMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÜNER ŞEN

(Vekil)
LEVENT TUNA

(Vekil)
ÖZLEM YILDIZ

ÇEVRE KORUMA VE
KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Dr. EVREN ŞAHİNCİ

ÇEVRE ve DENİZ  HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HAFRİYAT YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Vekil)

RAŞİT FIRAT DENİZ
(Tedviren)

YOL PROJE VE YAPIM 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ONUR GÖKÇE

HÜSEYİN MEYVECİ

KEMAL FIRAT AKALTUNTAŞ
(Vekil)

(Vekil)
İCLAL ÇENELİ

YOL BAKIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALTYAPI KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ İDARİ HİZMETLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

AKARSU YAPILARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
CEBRAİL BENK

(Vekil)

KORAL EL

FEN İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

(Vekil)

(Tedviren)

AV. NEVİM KAÇAR

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

YAZI İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALPARSLAN KIRAL

MECLİS
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TAMER GÜDER

ENCÜMEN
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KORAY AKINCITÜRK

ARŞİV
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İSMAİL SERT

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI

Dr. CANDAN YÜCEER

REHBERLİK VE TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI

ZİYA KAPUSUZ

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ
SALİH UĞUR ALVER (Vekil)

1. HUKUK MÜŞAVİRİ
MAHİR AŞIK

GENEL SEKRETER

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE
ENCÜMENİ

TESKİ
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

HASAN TÜRKAN

İNSAN KAYNAKLARI VE
EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

(Vekil)

(Vekil)

BORDRO VE TAHAKKUK
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HASAN KIRALI

EĞİTİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ERKAN ILGAZ
(Vekil)

ERKAN ILGAZ
(Vekil)

İŞÇİ VE İŞVEREN İLİŞKİLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FATMA ERDÖNMEZ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AKIN YILDIZ

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE
MECLİSİ

KURUMSAL MÜKEMMELLİK
VE YÖNETİM SİSTEMLERİ

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

METİN ÇELİKER

BASIN YAYIN VE HALKLA
İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BASIN YAYIN
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AHMET SUNGUR
(Vekil)

HALKLA İLİŞKİLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BALKAN TÜRKLERİ ve
DIŞ İLİŞKİLER

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İLKER ÇETİNKAYA
(Tedviren)

NİLÜFER AYÇA ALBAYRAKTAR
(Vekil) 

Av. ARZU ÇEBİ TOPÇU (Vekil)

KAMULAŞTIRMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEHMET GÜNAYDI

FARUK ÇALIŞKAN

EMLAK ve EMLAK YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

EMLAK VE İSTİMLAK
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

YÜKSEL ÖZDAL

ETÜT VE PROJELER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ETÜT PROJE ve KEŞİF
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUSA ANIL BEKAROĞLU

TİRAJE BAYRAKTAR
(Vekil)

YAPI İŞLERİ ve KONTROL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TESİSLER BAKIM VE ONARIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

(Tedviren)

ÇİSEM AYDOĞANDEMİR

(Vekil)
ÖZGÜR YİĞİTKAN ALTAŞ

BAŞKAN DANIŞMANI
TAMER ZEYBEK
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3-Bilgi ve Teknolojik 
Kaynaklar

Teknoloji ve Bilişim Altyapısı Analizi

Gelişen teknoloji ve dijitalleşme ile paralel 
olarak bilgi ve teknolojinin getirdiği imkanlardan 
faydalanmak temel önceliklerimizdendir. Hizmet 
sunma kapasitesini ve çeşitliliğini artırmaya 
yönelik teknolojik gelişmeler birimlerimizce takip 
edilmekte ve kullanılan sistemlerin geliştirilmesi 
sağlanmaktadır. Sistem ve ağ altyapısını sürekli 
yenileyen belediyemiz, sorumluluk alanında 
bulunan parklarda vatandaşlarımıza ücretsiz wi-
fi internet hizmeti sunmaktadır.

Bu kapsamda PORTAL uygulaması 81 modülü 
ile kurumumuzun tüm birimlerine hizmet 
vermektedir. E-Belediyecilik hizmetleri 
kapsamında geliştirilen E-Hizmet Platformu, 
E-Mezarlık Uygulaması ve Resmi İnternet sitemiz 
online ödeme, kariyer merkezi ve defin takip 
işlemleri vb. birçok hizmeti vatandaşlarımıza 
sunmaktayız. Elektronik Belge Yönetim Sistemi 
(EBYS ) 2015 yılı itibariyle devreye alınmış olup, 
etkin bir şekilde kullanılmaktadır. EBYS içerisinde; 
E-Yazışma, E-İmza, Mobil İmza, KEP (Kayıtlı 
Elektronik Posta) ve DETSİS (Devlet Teşkilatı 
Merkezi Kayıt Sistemi) entegrasyonu sağlanmıştır. 
Belediyemizin E-Devlet kapısı üzerinde sunulan 
hizmetlerini artırmak amacıyla çalışmalar 
devam etmekte ve hali hazırda sunulan 18 adet 
hizmet ile Büyükşehir Belediyeleri arasında en 
çok hizmeti sunan belediye Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesidir. Güncel teknoloji ile yazılım 
geliştirme çalışmalarına devam edilmektedir.

Tablo 10- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Dağılımı

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Malzemenin Cinsi Adet

Masaüstü Bilgisayar 1078

Monitör 1219

Dizüstü Bilgisayar 266

Tablet Bilgisayar 80

Çok Fonksiyonlu Yazıcılar 134

IP Telefon 1139

Sanal Sunucu 150

Kablosuz Erişim Noktası 190

Veri Depolama Ünitesi 7

Fiziksel Sunucu 13

Switch 2

Router 228

Toplam 4506

Tablo 11- Elektronik Sistemler Envanter Tablosu

Elektronik Sistemler Envanteri
Malzemenin Cinsi Adet
Araç Takip Cihazı 780
Telsiz 1323
Fotoğraf Makinası 106
Yaka Kamerası 124
Televizyon 70
Projeksiyon Cihazı 56
Yön Bulma Cihazı 52
Sualtı Kamerası 6
Araç Güvenlik Kamerası 31
Güvenlik Kamerası 3516
Güvenlik Kamera Kayıt Cihazı 347
Güvenlik Kamera Sistemi Harddiski 1018
Anons Sistemi (Verici) 17
Anons Sistemi (Alıcı) 54
Uydu Telefon 15
Fotoğraf Makinesi Tepe Flaşı-Paraflaş, 
Tek Ayak, 3 Ayak 

39

Hoparlör 201
Amfi 6
Mikrofon ve Telsiz Mikrofon 26
Kamera Direği 242
Güvenlik Kamerası Kabineti 220
Güvenlik Kamerası Sistemi Monitörü 66
Güvenlik Kamerası Switchi 535
Güvenlik Kamerası Kablosuz Erişim Noktası 203
Güvenlik Kamera Sistemi Kesintisiz Güç Kaynağı 319
Geçiş Kontrol Sistemi 88
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Kiosk 23
Led Pano 2
Led Ekran 3
Panik Butonu 3
Promter 3
Ses Kayıt Cihazı 7
Şarj İstasyonu 5
Tur Kontrol Cihazı 6
Test Cihazı 4
Aksiyon Kamerası 19
Deprem Alarm Üreteci 1
GPS-GNSS Cihazı 10
Megafon 5
Modem 67
Evrak İmha Makinesi 67
Uydu Alıcı 8
Video Kamera 4

Toplam 9639

Tablo 12- Kullanılmakta Olan Diğer Yazılım ve 
Online İnternet Uygulamalar Tablosu

UYGULAMA	 DAİRE 
BAŞKANLIĞI

Dava Takip Programı 1. Hukuk Müşavirliği

İcra Takip Programı 1. Hukuk Müşavirliği

BRIDGE360 (Sınırsız Kullanıcı)

Basın Yayın ve Halkla 
İlişkiler Dairesi 
Başkanlığı (Çağrı 
Merkezi ve Anket 
Uygulaması)

Mevzuat ve İçtihat Yazılımı 1. Hukuk Müşavirliği

İhalelerin Düzenlenmesi ve Kontrol 
Programı (Mal Alımı Modülü, 
Hizmet Alımı Modülü, Yapım İşleri 
Modülü, Danışmanlık Modülü, 
Kültür Varlıkları Modülü)

Destek Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı

Doğrudan Temin İşlemlerinin 
Kontrolü Programı

Destek Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı

Hakediş ve Yaklaşık Maliyet 
Programı (Network Kullanım 
Lisansı)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Mal ve Hizmet Alımları Hakediş 
Programı (Network Kullanım 
Lisansı)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Stratejik Planlama ve Performans 
Programı Yönetim Yazılımı

Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı

Ruhsat Yönetim Yazılımı
Ulaşım Dairesi 
Başkanlığı

Yol ve 3 Boyutlu Kavşak Tasarım 
Programı (Bentley PowerCivil)

Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı

Multimedya Yazılım Paket Lisansı 
(Adobe Multimedya Paketi)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Multimedya Yazılım Görüntü İşleme 
Yazılımı Lisansı (Adobe Photoshop)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

3 Boyutlu Görselleştirme Programı 
(3D Studio MAX Modelleme 
Programı)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Gerçek Zamanlı Mimari 
Görselleştirme Programı (Sketch Up)

Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı

Betonarme ve Çelik Yapı Tasarımı 
Programı

Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı

Mimari Teknik Çizim ve 
Görselleştirme Programı (Revit 2020 
New Singeuser 3 Year Subscription)

Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı

Oracle RAC Veri Tabanı Bakım Teknik 
Destek Hizmeti 

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Oracle Data Guard Yazılımı Bakım ve 
Teknik Destek Hizmeti

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Elektronik Belge Yönetim Sistemi 
(EBYS) 

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgi Yönetim 
Sistemi

İnsan Kaynakları 
ve Eğitim Dairesi 
Başkanlığı

Web Tabanlı Video Konferans 
Yazılımı (ZOOM Video Konferans 
Programı)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

2 Boyutlu Bilgisayar Destekli Çizim 
ve Tasarım Lisansı

Park ve Bahçeler 
Dairesi Başkanlığı

Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevi 
Otomasyon Sistem Yazılımı

Sağlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı

Gerçek Zamanlı Mimari 
Görselleştirme Yazılımı(Lumion 
Studio)

Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı
Park ve Bahçeler 
Dairesi Başkanlığı

3 Boyutlu Modelleme 
Yazılımı(Sketch Up)

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Mimarlık Mühendislik İnşaat 
Yazılımı(Revit)

Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı

PDKS Yazılımı ve Araç Görev Takip 
Yazılımı

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları

Dijital Dönüşüm ve Akıllı Şehir 
Yönetimi, Kurumsal Mobil 
Uygulama ve İş Zekası Yazılım 
Sistemi Mal ve Hizmet Alımı

Çeşitli Daire 
Başkanlıkları 

Harita Çizim ve Hesaplama CAD 
Programı (Netcad)

Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı

Kent Rehberi
Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı

Tekirdağ Afete Hazır Web Sitesi 
(afet.tekirdag.bel.tr)

Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı

Toplam 32
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Tablo 13- Kurum İçi Geliştirilen Uygulama Listesi

Portal – Personel Özlük Bilgileri

Portal – Personel Takip Uygulaması

Portal – Entegre Yönetim Sistemi

Portal – Düzeltme / Düzeltici Faaliyet

Portal – Öneri Uygulaması

Portal – Envanter Uygulaması

Portal – Anket İstatistik Uygulaması

Portal – Defin Takip Uygulaması

Portal – Encümen Uygulaması

Portal – Meclis Uygulaması

Portal – Hal Uygulaması

Portal – İhale / Doğrudan Temin Yayını

Portal – Kısa Mesaj Servisi

Portal – Kimlik Paylaşım Servisi

Portal – Taşınmaz İşlemleri Uygulaması

Web – Resmi internet sitesi tasarımı (www.tekirdag.bel.tr)

Web – Resmi internet sitesi yönetici paneli

Web – tiyatro.tekirdag.bel.tr alt internet sitesi

Web–temek.tekirdag.bel.tr alt internet sitesi ve yönetim paneli

Web–afet.tekirdag.bel.tr alt internet sitesi 

Web–analitik.tekirdag.bel.tr internet sitesi

Web–atlas.tekirdag.bel.tr internet sitesi

Web–sahiplen.tekirdag.bel.tr alt internet sitesi 

Web–Bridge üzerinden oluşturulan formların resmi siteye entegre edilmesi 

Web–Bridge üzerinden api etkinlik modülü (resmi internet sitesinde gözükmesi için)

Web–sosyal.tekirdag.bel.tr alt internet sitesi 

Web–Google analitik verilerinin ana siteye ve alt sitelere bağlantı modülü 

Web–Alt ve diğer iştirak sitelerinde büyükşehir belediyesine ait haberlerin görüntülenmesi için api modülü 

Web–Yenidoğan ve asker destek paketi form modüllerinin yapımı ve cbs databasesine entegre eden modül 

Sosyal Yardımlar Ş.M. Uygulaması

Toplantı Salonu Uygulaması

Ukome Kararları Uygulaması

Katı Atık Tesisleri Uygulaması

Emlak İstimlak (analiz haritası, taşınmazlar) Uygulaması

İtfaiye Uygulaması

Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Ş.M. Uygulaması

Şehit Aileleri ve Gazi Hizmetleri Ş.M. Uygulaması

Muhtar Talep Takip Sistemi
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Taşınmaz Takip Uygulaması

E-Mezarlık ve Defin Takip Uygulaması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı Uygulaması

Fen İşleri Yapılan İşler ve Tespitler Uygulaması

Park ve Bahçeler Uygulaması

Zabıta Trafik Ş.M. Cezalar ve Denetimler Uygulaması

Tesisler Bakım ve Onarım Ş.M. Uygulaması

Etüd ve Projeler Uygulaması

Zabıta Ş.M. Cezalar, Denetimler ve Reklam/İlan/Tabela Uygulaması

Ruhsat Denetim Ş.M. Uygulaması

Araç Yönetim Sistemi(Filo randevu Takip)

Makine İkmal Şube Müdürlüğü Uygulaması

Çevre Yönetim Sistemi Uygulaması(Araç Yakıt Takip)

Jeolojik Etüd Envanter Uygulaması

KDMP (Kentsel Dönüşüm Master Planı) Uygulaması

Yapı Durum Puanlama Uygulaması

Parsel Risk Durumu Uygulaması

Vatandaş Yapı Analiz Takip

Kırsal Destek Uygulaması

Hafriyat ve İnşaat Yıkıntı Atığı Döküm Verileri Takip Uygulaması

Kültür Varlıkları Takip Uygulaması

Afet Yönetimi Uygulaması

Hafriyat Alanları Uygulaması

Katı Atık Tesisleri Takip Uygulaması

Elektronik Sistemler Ş.M. Uygulaması

Köprü ve Menfez Bilgileri Takip Uygulaması

Kaynak Tüketim Takip Uygulaması

Enerji Verimliliği Uygulaması

İmar İşleri Ş.m. Uygulaması

Harita Ş.m. Uygulaması

Baz İstasyonları Uygulaması

Vektörel Mücadele Uygulaması

Plan Yönetim Sistemi 

Eczane ve Nöbetçi Eczane Uygulaması

MAKS Veri Yönetimi

MAKS Yapı Formları Yönetimi

Fiber Hatlar Veri Takibi

Taşınmaz Takip Haritası

Sosyal Yardımlar Ön Başvuru Haritası

47 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



4- İnsan Kaynakları

Belediyemizde 31.12.2025 tarihi itibariyle 914 memur, 1 sözleşmeli personel, 62 sürekli işçi, ve 2397 şirket 
personeli istihdam edilmektedir.

Aşağıda yer alan tablolarda personelin statü, eğitim, birimlere dağılım hizmet sınıflarına göre dağılımı, 
cinsiyete göre dağılımı, yaş gruplarına göre dağılımı ve yıllara göre çalışan personel sayıları verilmiştir.

Tablo 14-Çalışan Personelin Statüleri İtibariyle Dağılımı

Çalışan Personelin Statüleri İtibariyle Dağılımı Tablosu

Memur Sözleşmeli Personel Sürekli İşçi Şirket Personeli Toplam 

914 1 62 2397 3374

Grafik 1:  
Personelin 
Statüleri İtibariyle 
Dağılımı Grafiği

71%

27%

2%

0%

 Memur
 Sözleşmeli Personel
 Sürekli İşçi
 Şirket Personeli
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Tablo 15- Çalışan Personel Eğitim Durumları

Çalışan Personelin Eğitim Durumu Tablosu

Statü İlköğretim Ortaöğretim Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans Doktora Toplam

Memur 20 109 241 435 99 10 914

Sözleşmeli Personel 0 0 0 0 1 0 1

Sürekli İşçi 19 20 9 13 1 0 62

Şirket Personeli 808 952 337 283 17 0 2397

Toplam 847 1081 587 731 118 10 3374

Grafik 2:  
Çalışan Personel 
Eğitim Durumları 
Grafiği

4% 0%

25%22%

32%17%

 İlköğretim
 Ortaöğretim
 Ön Lisans
 Lisans
 Yüksek Lisans
 Doktora

Tablo 16- Çalışan Personelin Birimlere Göre Dağılım Tablosu
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Personelin Birimlere Göre Dağılımı

Birim Memur Sözleşmeli 
Personel Sürekli İşçi Şirket

Personeli Toplam 

Genel Sekreterlik 0 0 0 0 0

Genel Sekreter Yardımcılığı - 1 3 0 0 0 3

Genel Sekreter Yardımcılığı - 2 2 0 0 0 2

Genel Sekreter Yardımcılığı - 3 0 0 0 0 0

Genel Sekreter Yardımcılığı - 4 1 0 0 0 1

Rehberlik ve Teftiş Kurulu Başkanlığı 5 0 0 0 5

Özel Kalem Müdürlüğü 2 0 1 8 11

1. Hukuk Müşavirliği 9 0 1 8 18

Afet İşleri ve Risk Yönetimi Dairesi Başkanlığı 20 0 2 0 22

Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 8 0 1 63 72

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 31 0 0 14 45

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 22 0 0 46 68

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 14 0 0 295 309

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 11 0 1 4 16

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı 46 1 2 34 83

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 41 0 7 348 396

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı 17 0 0 12 29

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 32 0 0 11 43

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 27 0 5 10 42

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 240 0 5 116 361

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 19 0 7 136 162

Makine İkmal, Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 13 0 1 45 59

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 52 0 14 4 70

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 18 0 1 242 261

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı 7 0 0 9 16

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 21 0 1 479 501

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 33 0 0 205 238

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 10 0 1 60 71

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 27 0 2 26 55

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 56 0 4 163 223

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 10 0 5 16 31

Zabıta Dairesi Başkanlığı 117 0 1 43 161

Toplam 914 1 62 2397 3374
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Tablo 17-Çalışan Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılım Tablosu

Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı

Hizmetleri Sınıfı Memur Sözleşmeli Personel
Genel İdare Hizmetler Sınıfı 533 0
Teknik Hizmetler Sınıfı 345 1
Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 6 0
Sağlık Hizmetleri Sınıfı 25 0
Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 0 0
Emniyet Hizmetleri Sınıfı 0 0
Yardımcı Hizmetler Sınıfı 4 0
Din Hizmetleri Sınıfı 1 0
Mülki İdare Amirliği Hizmetleri Sınıfı 0 0

TOPLAM 914 1

Tablo 18-Personelin Cinsiyete Göre Dağılım Tablosu

Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı

Kadın Erkek
Memur 223 691
Sözleşmeli Personel 1 0
Sürekli İşçi 21 41
Şirket Personeli 488 1909

TOPLAM 733 2641

Grafik 3:  
Çalışan Personelin Cinsiyete 
Göre Dağılım Grafiği

 Kadın
 Erkek

22%

78%

Belediyemizde kadın personelin toplam 
personel içindeki oranı % 22 seviyesinde 
olup, bu oran memur personelde 
% 25, sürekli işçilerde % 34 ve şirket 
personelinde % 20 düzeyindedir.
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Tablo 19-Personelin Yaş Gruplarına Göre Dağılım Tablosu

Personelin Yaş Gruplarına Göre Dağılımı

Yaş Grubu Memur Sözleşmeli 
Personel Sürekli İşçi Şirket Personeli TOPLAM

18-25 40 0 0 120 160

26-35 303 1 2 879 1185

36-45 372 0 22 980 1374

46-55 130 0 34 378 542

56 ve sonrası 69 0 4 40 113

TOPLAM 914 1 62 2397 3374

Tablo 20-Yıllara Göre Çalışan Personel Sayıları Dağılım Tablosu

Yıllara Göre Çalışan Personel Sayıları

Süre Memur Sözleşmeli 
Personel Sürekli İşçi Şirket 

Personeli TOPLAM

1-5 yıl arası çalışan sayısı 511 1 0 1143 1655

6-10 yıl arası çalışan sayısı 57 0 1 728 786

11-15 yıl arası çalışan sayısı 121 0 8 502 631

16-20 yıl arası çalışan sayısı 71 0 13 24 108

21-25 yıl arası çalışan sayısı 43 0 25 0 68

25’den fazla 111 0 15 0 126

TOPLAM 914 1 62 2397 3374

52 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



5- Sunulan Hizmetler

1-İmar ve  
Şehircilik Hizmetleri

Belediyemiz imar ve şehircilik hizmetleri kapsamında;

	» Mülkiyeti büyükşehir belediyesine ait olan yerlerde yapılacak olan tesis 
projeleriyle ilgili imar uygulama işlemlerini gerçekleştirmek,

	» İlçe belediyeleri tarafından alınan imarla ilgili kararları incelemek, gerektiğinde 
belediye meclisine görüş bildirmek,

	» İlçe belediyelerinin imarla ilgili denetimlerini gerçekleştirmek,

	» İmar planları, halihazır harita, imar uygulamaları ve kaçak yapılaşmayla ilgili iş ve 
işlemlerin gerçekleştirilmesini sağlamak,

	» Belediyenin yetki alanında adres ve numaralama işlemlerinin yürütülmesini 
sağlamak,

	» Coğrafi ve kent bilgi sistemi kurulması, işletilmesi ve güncellenmesi işlemlerinin 
ilgili daire ile koordineli şekilde yürütülmesini sağlamak,

	» Konu hakkındaki mevzuat çerçevesinde, kültür varlıklarıyla ilgili iş ve işlemlerin 
yürütülmesini sağlamak,

	» Baz istasyonlarına yer seçim belgesi vermek. Hizmetleri yürütülmektedir.

2-Çevre Sağlığı, Atık Yönetimi ve İklim Değişikliği Hizmetleri

Belediyemiz çevre sağlığı ve atık yönetimi hizmetleri kapsamında;

	» Çevre kirliliğinin önlenmesi ve çevrenin iyileştirilmesine ilişkin il düzeyinde 
uygulama programlarını ve uygulamaları izlemek, kirliliğe neden olan faktörlerin 
ortadan kaldırılması için gerektiğinde diğer kurumlarla da işbirliği yaparak 
projeler geliştirmek ve uygulamak,

	» Belediyemizin yetki alanı ve sorumlulukları çerçevesinde çevreye olumsuz 
etkileri olan faaliyetleri izlemek, yetkilendirildiği alanları denetlemek ve gerektiği 
durumlarda faaliyeti durdurmak üzere işlemleri başlatmak,

	» Büyükşehir katı atık yönetim planını yapmak/yaptırmak; katı atıkların kaynakta 
toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine 
getirmek, bu amaçla tesislerin kurulmasını ve işletilmesini sağlamak, yetki 
alanındaki tüm katı atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, hizmetler kapsamında 
ihtiyaç duyulacak tesislerin kurulmasını ve işletilmesini sağlamak,
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	» İklim değişikliği ile mücadele, ozon tabakasının korunması ve temiz enerji 
politikalarının izlenmesine yönelik ulusal ve uluslararası çalışmaları takip etmek; 
yönetmelikler ve uluslararası sözleşmeler kapsamında kurumumuzun yerine 
getirmekle yükümlü olduğu faaliyetleri yürütmek; gerekli raporları hazırlamak 
veya hazırlatmak,

	» 5627 sayılı Enerji Verimliliği Kanunu ile enerjinin verimli kullanımı, binalarda enerji 
performansı, genel aydınlatma ve yenilenebilir enerjiye ilişkin mevzuatı takip 
etmek ve gerekli çalışmaları yürütmek.

	» Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atığı yönetim sistemini oluşturmak ve 
uygulanmasını sağlamak, bu atıkların yeniden değerlendirilmesi ve 
depolanmasına ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesislerin kurulması 
ve işletmesini yapmak/yaptırmak,

	» Tıbbi atık yönetim sistemini oluşturmak, uygulamak, uygulatmak; toplanması ve 
bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek,

	» Büyükşehir sınırları içerisinde çevrenin korunması, geliştirilmesi, temizlenmesine 
ilişkin etüt, plan, proje ve laboratuvar çalışmaları yapmak/yaptırmak,

	» Isınmadan kaynaklı hava kirliliği, yetki çerçevesinde gürültü kirliliği ile ilgili her türlü 
faaliyeti izlemek, olumsuz etkileri tespit etmek, bu olumsuzlukların giderilmesi için 
ilgili kurumlarla koordineli çalışmalar yürütmek,

	» Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki meydan, bulvar, cadde ve ana yolların 
temizliği ile ilgili çalışmaları yapmak, yaptırmak,

	» Denizlerin ve kıyıların korunması ve kullanılmasına yönelik yürürlükteki 
mevzuat dahilinde genel bir politika oluşturup bir plan içerisinde uygulamak, 
uygulanmasını sağlamak,

	» Deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli 
düzenlemeleri yapmak,

	» Sorumluluk alanındaki konularda halkın bilgilendirilmesini ve bilinçlendirilmesini 
sağlayıcı her türlü eğitim, organizasyon, yarışma, tanıtım ve yayın işlerini 
yapmak/yaptırmak, yurtiçi ve yurtdışı platformlara (sempozyum, seminer, panel, 
fuar, vs.) katılmak, katılım sağlamak hizmetleri yürütülmektedir.

3-Sağlık Hizmetleri

Belediyemiz sağlık hizmetleri kapsamında;

	» Belediye personeli ile bakmakla yükümlü oldukları kişilere yönelik poliklinik 
hizmetlerinin yürütülmesini sağlamak, enjeksiyon, pansuman gibi hemşirelik 
hizmetleri vermek, gerektiğinde laboratuvar ve röntgen tetkiklerini yaptırmak, 
sağlık ile ilgili eğitim ve tanıtım çalışmaları yapmak, yaptırmak,
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	» Halkın ihtiyacı olan bölgelerde ambulans ünitelerinin açılması için projeler 
geliştirmek, ambulans hizmetlerini yürütmek,

	» İşyerlerine ruhsat verilmesi ve denetlenmesi konusunda çalışmalar yürütmek,

	» Belediyeye ait mezbaha, meyve-sebze halleri, su ürünleri toptan satış yerleri ve 
soğuk hava depolarının teknik ve hijyenik şartlarının kontrolünü yapmak,

	» Gıdalarla ilgili olarak vatandaşlardan gelen şikayetleri değerlendirmek ve gerekli 
işlemleri yapmak, kronik hastalığı (diyabet, çölyak, koah, kronik böbrek yetmezliği 
gibi) olanlar için gıda temin edilmesini sağlamak,

	» Tüketicilere yönelik beslenme güvenli gıda tüketimi ile ilgili olarak okullar, 
muhtarlıklar vb. yerlerde eğitim çalışmaları yapmak,

	» Tüketicilere yönelik bilinçli beslenme alışkanlığı kazandırılması, güvenli gıda 
tüketimi ile ilgili olarak belirli gün ve haftalarda (dünya gıda günü, süt haftası) 
bilgilendirme ve farkındalık çalışmaları yapmak. Hizmetleri sunulmaktadır.

4-Veterinerlik Hizmetleri

Belediyemiz veterinerlik hizmetleri kapsamında;

	» Halk ve çevre sağlığı açısından tehdit oluşturan haşere, sivrisinek, karasinek, 
kemirgen gibi vektör özelliği taşıyan canlıların kent genelinde yayılmasının 
azaltılması amaçlı biyosidal ürün uygulama (ilaçlama) hizmetinin Büyükşehir 
sınırlarında bulunan tüm ilçelerde eş zamanlı olarak periyodik bir şekilde 
yürütülmesi,

	» Sokak hayvanlarının korunması, ihtiyaçlarının karşılanması, hayvanlara karşı 
korkuların ve engellerin ortadan kaldırılması, hayvan hakları bilincinin ve hayvan 
sevgisinin öğrencilere kazandırılabilmesi adına Tekirdağ İli genelindeki tüm 
ilkokullarda sevimli dostlarımız projesi adı altında eğitim verilmesi,

	» İl Hayvanları Koruma Kurulu tarafından tespit edilip seçilmiş ve görevlendirilmiş 
gönüllü kişilere yönelik yerel hayvan koruma görevlisi eğitimi düzenlenip 
katılımcılara sertifika verilmesi,

	» İl genelinde bakıma muhtaç ve güçten düşmüş sokak hayvanlarının 
beslenmelerine yönelik tespit edilen odaklarda besleme faaliyetleri yürütülmekte 
olup konu ile alakalı sivil toplum kuruluşları ile yapılan ortak çalışmalar 
sonucunda hayvan besleme grupları oluşturularak sokak hayvanlarının 
beslenmesi sağlanması,

	» Zoonoz hastalıkları özellikle kuduz, kene konusunda önleyici tedbirleri alarak 
gerekli mücadeleyi yapmak, yaptırmak, sahipsiz kedi ve köpeklerin kısırlaştırma, 
aşılama ve kayıt altına alınması sağlamak amacıyla kurulan geçici bakımevi 
kapsamında çalışmalar yapmak. Hizmetleri sunulmaktadır.
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5-Mezbaha Hizmetleri

Belediyemiz mezbaha hizmetleri kapsamında;

	» Belediye sınırları içerisinde faaliyet gösteren gıda üretim, depolama, satış 
ve toplu tüketim yerlerini; gerekli görüldüğü durumlarda, Büyükşehir ve 
İlçe Belediyeleri zabıta müdürlüklerinin katılımıyla denetlemek, gerekli olan 
durumlarda bu denetimlere, Büyükşehir Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü, İl ve 
İlçe Tarım ve Orman Müdürlükleri ile İl Sağlık Müdürlüğünün katılımını sağlamak, 
analizleri yapılmak üzere gıda numuneleri almak,

	» İşyeri açma ve çalışma ruhsatı verilmesi aşamasında gerekli görülmesi 
durumunda teknik personel desteği sağlayarak, faaliyete geçecek işletmelerin 
teknik ve hijyenik şartlarının iyileştirilmelerini yardımcı olmak,

	» Gıda ile ilgili konularda faaliyet gösteren, değişik branşlardaki işyerlerinin teknik 
ve hijyenik koşullardaki iyileştirilmesi ve buna bağlı olarak gıda güvenliğinin 
maksimum düzeyde sağlanmasına yönelik; işyerlerini teşvik edici projeler 
hazırlamak, projelerin uygulanması ve uygulattırılmasını sağlamak,

	» Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren mezbaha tesislerinin; 
yürürlükteki mevzuat hükümlerine göre faaliyet göstermelerini sağlamak, kontrol 
etmek ve denetlemek,

	» Kesime gelen büyükbaş ve küçükbaş hayvanların veteriner hekim kontrolünde 
antemortem ve postmortem muayenelerini (kesim öncesi, kesim ve kesim 
sonrası muayeneleri) yapılmasını sağlayarak hijyenik ve soğuk zincirde 
muhafaza edilmiş güvenli gıdayı halkın tüketimine arz etmek,

	» Antemortem ve postmortem muayene sonucu hastalıklı görülenler hakkında 
ilgili mevzuat hükümlerini uygulamak (gerekli kurumları bilgilendirmek ve imha 
edilecekleri imha etmek),

	» Salgın hastalıkların önlenmesinde Tarım ve Orman Bakanlığı il ve ilçe teşkilatları 
ile koordineli çalışmak, salgın hastalıkların önlenmesine yardımcı olmak,

	» Hayvanlardan insanlara geçebilecek bulaşıcı hastalıklarla mücadelede; ilgili 
diğer teşkilatlarla iş birliği yapmak, çalışmaların verimini arttırmak, tarama ve 
dezenfeksiyon çalışmalarında bulunmak,

	» Büyükşehir belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren mezbahaların alt yapı 
ve fiziki şartlarını daha da iyileştirmek; daha iyi şartlarda kesim hizmetinin 
gerçekleştirilebilmesi için ilgili mevzuatları takip etmek, gelişen teknolojik 
yenilikleri takip ederek uygulama ve teknik bilgileri güncel tutmak,

	» Kurban bayramında halkın kurban kesim ihtiyacını karşılamak için örnek kesim 
yerleri kurularak buralarda kesici ve parçalayıcı personelle hizmet vermek, halkın 
kurban vecibesini hijyen koşulları altında, huzurlu bir şekilde yerine getirmesini 
sağlamak. Hizmetleri sunulmaktadır.
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6-Mezarlık Hizmetleri

Belediyemiz mezarlık hizmetleri kapsamında;

	» Belediye sınırları içerisinde mezarlık alanları tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, 
işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek, bu görevleri belediye 
meclisi kararı ile ilçe belediyelerine devretmek ve/veya birlikte yapmak, belediye 
meclis kararı ile belediye mülkü mezarlıklarda mezar yerleri tahsis etmek, mezar 
üstü-altı inşaatlarına ruhsat vermek, bunlara ait ücretleri tahsil etmek, defter 
kayıtlarını tutmak, şehir içi ve şehirler arası cenaze nakilleri yapmak,

	» Mezarların bakım, onarım ve temizliğini yapmak veya yaptırmak, mezarlık 
içindeki ana ve tali yolların, su ve aydınlatma şebekeleri, mezarlık giriş, çevre 
ve iç duvarlarının yapımı, ıslahı ve onarımı işlerinin yapılmasını sağlamak, 
mezarlık içi hizmet binalarının bakımını onarımını yapmak, oluşabilecek ihtiyaçlar 
doğrultusunda (gasilhane ve/veya morg üniteleri vb.) geliştirmek,

	» Bulaşıcı hastalıklardan ölenlerin defin işlemlerini ilgili mevzuat doğrultusunda 
yapmak, ilaçlama, kireçleme ve diğer önlemlerin alınmasını sağlamak,

	» Mezarlık ve defin hizmetlerinin yerine getirilmesi iş ve işlemlerinde müdürlüğün 
ihtiyacı olan malzemeleri (mezar tahtası, kefen, cenaze levazımatı, araç-gereç, 
araçların bakım onarım ve yedek parçaları vb.) ilgili mevzuat doğrultusunda 
temin etmek, cenaze nakli için ihtiyaca göre açık ve kapalı araçlar sağlamak,

	» Mezarlıkların peyzaj tasarımı ve uygulaması ile ağaçlandırılmasını sağlamak, 
yeşil alanların bakımını yapmak,

	» Belediyeye ait tüm mezarlık alanlarında bulunan mezar kayıtlarının sağlıklı 
tutulabilmesi için çalışmalar yapmak, mezarlık bilgi sistemleri kurmak, ilgili 
birimlerle koordinasyon sağlamak, teknolojik alt yapı çalışmaları hazırlamak, 
mezarlık güvenlik ve takip sistemleri kurmak. Hizmetleri sunulmaktadır.

7-Ulaşım ve Koordinasyon Hizmetleri

Belediyemiz ulaşım ve koordinasyon hizmetleri kapsamında;

	» İlgili kamu kurum temsilcileri ile kurulan UKOME, büyükşehir içindeki kara, deniz, 
demiryolu üzerinde her türlü taşımacılık hizmetlerinin koordinasyon içinde 
yürütülmesini sağlamak üzere; ulaşım, trafik ve toplu taşıma konularında üst 
düzeyde yönlendirici karar alma, uygulama, uygulatma hak ve yetkilerine haizdir. 
Bu doğrultuda ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri planlanmak ve koordinasyonu 
sağlanmak,

	» Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma 
araçları ile taksi sayıları, bilet ücret ve tarifelerin, zaman ve güzergâhları 
belirlemek,

	» Durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde 
araç park yerleri tespit etmek, işletmek, işlettirmek ve kiraya vermek. Hizmetleri 
yürütülmektedir.
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8-Ulaşım ve Trafik Hizmetleri

Belediyemiz ulaşım ve trafik hizmetleri kapsamında;

	» Belediyenin yetkili ve sorumlu olduğu yollarda trafik düzeni ve güvenliğini 
sağlamak,

	» Toplu taşıma araçlarının güzergâhlarında meydana gelebilecek kazı, yol, kavşak 
ve asfalt çalışmalarıyla ilgili UKOME ve Ulaşım Trafik Düzenleme Kurulu (UTDK) 
kararları ile belirlenen geçici güzergahlarla ilgili uygulamaları yapmak, yaptırmak,

	» Belediye sınırlarında; ulaşım kontrol merkezi vasıtasıyla trafiği izlemek, trafik 
akışını en iyi şekilde sağlamak amacıyla yönlendirmek, koordine etmek ve 
denetimini sağlamak,

	» Sayım ve etütler sonucunda UKOME tarafından gerekli görülen kavşaklara 
ve yerlere sinyalizasyon, trafik ışıklı işaretleri ve levhaları koymak, yatay yer 
işaretlemeleri yapmak, yaptırmak,

	» Belediyenin yapım ve bakımından sorumlu karayolu yapısında ve üzerinde 
yapılacak çalışmalarda tehlike teşkil eden engelleri gece veya gündüze göre 
kolayca görülebilecek şekilde gerekli tedbirleri almak, aldırtmak, denetlemek ve 
koordine etmek,

	» Belediyenin yapım ve bakımından sorumlu olduğu yollarda, yol yapısı veya 
işaretleme yetersizliği yüzünden trafik kazaları meydana gelmesi halinde, 
yetkililerce teklif edilen tedbirleri almak, aldırmak,

	» Belediyenin yapım ve bakım sorumluğunda olan yol ve kavşaklarda bulunan 
aksaklıkların düzeltilmesine yönelik çalışmalar yapmak, yaptırmak,

	» Belediyenin yapım ve bakım sorumluluğunda bulunan yolların işaretleme 
envanterlerini (yol geometrik özellikleri, yatay ve düşey işaretleme, üst yapı 
özellikleri, hemzemin yaya geçitleri vb.) belirleyerek güncel kayıt ve bilgilerin 
tutulmasını sağlamak,

	» Belediye sınırları içerisinde trafik sinyalizasyon Sistemine dahil sinyalize 
kavşakların yapım, bakım ve onarım çalışmalarını kesintisiz olarak yapmak, 
yaptırmak ve ışık sürelerini trafik yoğunluklarına göre güncellemek,

	» Belediye sınırları dahilinde yapım ve bakımından sorumlu olduğu karayollarında 
trafik güvenliği sağlanması bakımından gerekli olan trafik işaret levhalarının 
her türlü imalat ve montaj işleri ile bu işlere ait bakım ve onarım çalışmalarını 
yürütmek,

	» Belediye sınırları dahilinde yapım ve bakımından sorumlu olduğu karayollarında 
yol çizgi işaretlemeleri ile yaya geçidi çizgilerini karayolları işaretleme 
standartlarına uygun olarak yapmak, yaptırmak,

	» İlgili mevzuat ve müfredat hükümlerine göre trafik eğitim parkları yapmak, 
yaptırmak,
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	» Kurum ve kuruluşlara, engellilere, bisikletlilere, çocuklara trafik eğitimi 
verilmesine destek olmak, trafik konulu etkinlikler yapmak, yaptırmak. Hizmetleri 
yürütülmektedir.

9-Kültür ve Sanat Hizmetleri

Belediyemiz kültür ve sanat hizmetleri kapsamında;

	» Tekirdağ halkının birlik ve beraberliği ile birlikte yaşama kültürüne katkıda 
bulunmak ve diğer amaçlarla; festival, fuar, konser, gezi, turizm, tiyatro ve 
benzeri kültürel organizasyonları düzenlemek, milli ve dünya çapındaki belirli 
günlerde anma ve kutlama programlarını organize etmek, kardeş şehir ve 
benzeri projelerde, yurtiçi ve yurtdışından gelen heyetleri karşılama ve ağırlama 
faaliyetlerini gerçekleştirmek, Belediye bandosu, kent orkestrası ve belediye 
tiyatrosu kapsamında çalışmalar yürütmek,

	» Tekirdağ ili genelinde hane halkının aile bütçesine katkı sağlamak, işsizliği 
azaltmak, istihdamı arttırmak, sanayinin ihtiyacı olan özel beceri gerektiren 
işgücünü sağlamak amacıyla; katılımcıların özel beceriler kazanmasını 
sağlayacak kurslar düzenlemek, meslek edindirme kursları ve sertifikalandırma 
işlemlerini yürütmek, kurs merkezleri kurmak için gerekli çalışmaları yapmak,

	» Tekirdağ ili genelinde yaşayan gençlerin uyuşturucu ve kötü alışkanlıklardan 
uzak tutulması, kent halkının sağlıklı bir yaşam için hareketli yaşam tarzını 
benimsemesi, ilin ülkemiz ve dünya çapında tanıtılmasına katkı sağlamak 
için her türlü amatör spor faaliyetleri ve sosyal faaliyetlere destek vermek, il 
genelinde çocuk ve gençlik merkezleri kurmak için gerekli çalışmaları yapmak. 

Hizmetleri sunulmaktadır.

10-Afet Yönetimi ve Kent Esenliği Yönetimi Hizmetleri

Belediyemiz afet yönetimi ve kent esenliği yönetimi hizmetleri kapsamında;

	» Kentleşme, planlama ve her türlü yapılaşmayla ilişkili olan zemin yapısını, 
depremsellik ve afet durumunu, arazi şartlarını ortaya koymak ve planlama 
kademelerine veriler hazırlamak, mikro bölgeleme, jeolojik, jeofizik (sismolojik) ve 
jeoteknik açıdan incelemeler yapmak Kentsel risklerin belirlenmesi, afet tehlike 
ve risk haritalarının oluşturulması afete hazırlık eğitimleri çalışmaları kapsamında 
yürütmek,

	» Kentsel dönüşüm strateji belgesini hazırlamak,

	» Kentsel dönüşüm ve gelişim projelerini hazırlamak,

	» Hızlı değerlendirme yöntemleriyle yapıların risk sınıfını belirlemek,

	» Afetlerde kullanılacak toplanma alanlarını tespit etmek ve geliştirmek,

	» Afetlerde kullanılacak geçici barınma alanlarını tespit etmek ve afete hazır hale 
getirmek,
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	» Afet sonrası arama kurtarma hizmetlerinde kullanılacak alet ekipmanı temin 
etmek ve gerekli birimlere vermek,

	» Yangınlara müdahale etmek ve söndürmek.

	» Su baskınlarına müdahale etmek 

	» Her türlü kaza, çökme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik 
kurtarma gerektiren olaylara müdahale etmek ve ilk yardım hizmetlerini 
yürütmek; arazide, su üstü ve su altında her türlü arama ve kurtarma 
çalışmalarını yapmak,

	» Afet ve acil durumlarda arama ve kurtarma çalışmalarına katılmak,

	» 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla yürürlüğe konulan 
Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik ile verilen görevleri yapmak.

	» 30/9/2020 tarihli ve 3033 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile yürürlüğe konulan 
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik, Nükleer Tehdit ve Tehlikelere Dair Görev 
Yönetmeliği kapsamında kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer olaylara 
yangın durumunda ilk müdahalede bulunmak, keşif-tespit, arama/kurtarma 
faaliyetlerinde 3/1/2014 tarihli ve 28871 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Türkiye 
Afet Müdahale Planı (TAMP) kapsamında ilgili çalışma grubuna destek vermek, 
dekontaminasyon görevlerini valilik ile iş birliği içerisinde yerine getirmek.

	» Halkı, kurum ve kuruluşları itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alınacak 
önlemler konusunda eğitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.

	» Kamu ve özel kuruluşlara ait itfaiye birimleri ile gönüllü itfaiye personelinin eğitim 
ve yetiştirilmesine yardım etmek; bunların bina, araç-gereç ve donanımlarının 
itfaiye standartlarına uygunluğunu denetlemek ve bu birimlere yangın yeterlilik 
belgesi vermek ve gerektiğinde bu birimlerle iş birliği yapmak,

	» Belediye sınırları dışındaki olaylara müdahale etmek,

	» Binaların Yangından Korunması Hakkındaki Yönetmelik hükümlerine göre 
belediye meclisince tespit edilecek ücret karşılığında baca temizliği yapmak ya 
da belediye tarafından yetkilendirilmiş kişi ve kuruluşlara yaptırmak ve bacaları 
yangına karşı önlemler yönünden denetlemek.

	» Talep edilmesi halinde orman yangınlarının söndürülmesi çalışmalarına 
katılmak.

	» İmar planlarına göre parlayıcı, patlayıcı ve yanıcı madde depolama yerlerinin 
tespiti için ilgili birimlere görüş bildirmek.

	» İşyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluşlarını yangına karşı önlemler 
yönünden denetlemek, bu konularda mevzuatın öngördüğü raporları vermek ve 
görüş bildirmek. Hizmetleri yürütülmektedir.
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11-Tarımsal Hizmetler

Belediyemiz tarımsal hizmetleri kapsamında;

	» Toprak ve su kaynaklarının verimli kullanılmasını, korunmasını ve geliştirilmesini 
sağlamak,

	» Tarımsal sulama, hayvan içme suyu, taşkın koruma ve toprak muhafazası için 
gerekli işlemleri yürütmek, yürüttürmek,

	» Belediyenin görev alanında bulunan arazilerin ıslahı ve tarıma uygun hale 
getirilmesi, ağaçlandırma, erozyonun önlenmesi çalışmalarını yapmak, 
yaptırmak,

	» Tarımsal alt yapılarda yenilenebilir enerjin kullanılmasına yönelik çalışmalar 
yapmak yaptırmak,

	» Kırsal kalkınmanın sağlanması için gerekli çalışmaları yapmak, yaptırmak,

	» Kırsal alt yapının ve yaşam kalitesinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmak, 
yaptırmak

	» Biyolojik çeşitliliğin korunmasına yönelik araştırmalar yapmak, yaptırmak,

	» Tarım ve hayvancılık ürünlerinden elde edilen gelirlerin arttırılmasına yönelik 
çalışmalar yapmak, yaptırmak,

	» Kırsal yerleşim alanlarında istihdamı arttırmaya dönük araştırmalar yapmak, 
yaptırmak,

	» Toptancı hallerin kurulması ve işletilmesiyle ilgili iş ve işlemlerin yürütülmesini 
sağlamak. Hizmetleri yürütülmektedir.

12-Emlak Yönetimi Hizmetleri

Belediyemiz emlak yönetimi hizmetleri kapsamında;

	» Şehrimizde yaşayan sosyo-ekonomik mekânsal değişikliklere karşı sürdürülebilir 
düzenli kentleşmeyi sağlamak,

	» Konut sanayi ve ticaret alanı ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla çalışmalar 
sürdürülmesi ve fiziksel çevrenin yenilenmesi ve sosyo-ekonomik durumun 
geliştirilerek bölgenin kente kazandırılmasına yönelik çalışmaları yürütülmektedir.
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13-Bilgi ve Teknoloji Hizmetleri

Belediyemiz bilgi ve teknoloji hizmetleri kapsamında;

	» Bilgi teknolojilerinin ve elektronik uygulamaların gelişimini izlemek, gelişmeler 
doğrultusunda çalışmalar yapmak ve gerekirse yapılması gereken iş ve işlemlere 
ilişkin hukuki, teknik ve idarî konularda öneriler geliştirmek,

	» İlgili mevzuat çerçevesinde bilgi toplumuna dönüşüm amacıyla gerçekleştirilen 
çalışmaları izlemek, bu çalışmalara katkıda bulunmak, sektör nezdindeki 
çalışmalar doğrultusunda Belediye bünyesinde yapılması gereken çalışmaları 
koordine etmek,

	» Belediyede; bilgi teknolojileri ve e-belediye dönüşümü kapsamında belirlenen 
stratejik amaç ve hedeflere ulaşılmasını sağlamak üzere, faaliyet ve projelerin 
kurulmasına destek vermek, işlerin bilişim teknolojisiyle yapılması için gerekli olan 
tüm bilişim donanımları, işletim sistemleri, veri tabanı, bilişim güvenliği ve diğer 
yazılımların teknik işlemlerinin gerçekleştirilmesini ve satın alınmasını sağlamak,

	» Belediyenin çalışmalarının CBS uygulamalarında kullanımı ile ilgili standartların 
oluşturulması, ortak veri havuzuna işlenmesindeki yöntemlerin belirlenmesi ve 
bunların yayınlanmasını sağlamak,

	» Belediyedeki bilişim sistemleri ve uygulama projelerinin sürekli çalışmalarını 
sağlamak üzere tedbirler alınmasını ve bakım-onarım-güncelleme yapılmasını 
sağlamak,

	» Belediyenin elektronik olarak çeşitli kurum ve kuruluşlarla gerçekleştireceği veri 
erişim ve değişim standartlarını belirlemek,

	» Belediye içi ve dışı birimlerle işbirliği yapmak, diğer bilgi işlem sistemleri ile 
entegrasyonu sağlamak üzere her türlü tedbiri almak,

	» Belediyeyi ilgilendiren CBS altlığı teşkil edecek harita, uydu görüntüsü ve diğer 
verileri toplamak, yayımlamak, mekansal analiz ve istatistikler oluşturmak,

	» E- Belediye, YBS ve CBS kapsamında kurulacak entegrasyon çalışmaları için 
gerekli işlemleri yürütmek. Hizmetleri yürütülmektedir.

14-Sosyal Yardım Hizmetleri

Belediyemiz sosyal yardım hizmetleri kapsamında;

	» Belediye il sınırları içerisinde yaşayıp; sosyal ve ekonomik yoksunluk içerisinde 
bulunan ve desteklenmesi gereken çocuk, genç, kadın, yaşlı, engelli, şehit yakını,  
gazi ve diğer dezavantajlı bireylere yönelik sosyal hizmet uygulamaları sunmak,

	» Tekirdağ halkının sosyal ve ekonomik düzeyini artırmak için; yaşlı, engelli, bakıma 
muhtaç ve ekonomik sıkıntı yaşayan vatandaşlarımız ile doğal afete uğrayan 
vatandaşlarımıza sosyal belediyeciliğin gerektirdiği yardım ve destek hizmetlerini 
etkin, hızlı ve erişilebilir şekilde sunmak,
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	» Kendi ihtiyaçlarını karşılamakta güçlük çeken, yalnız yaşayan, kimsesiz, bakıma 
ihtiyaç duyan, ekonomik ve fiziksel yetersizlikleri bulunan engelli ve yaşlı 
vatandaşlarımızın hijyenik koşullarda yaşamlarını sürdürebilmelerine katkı 
sağlamak amacıyla özel donanımlı “Evde Temizlik Hizmet Aracı” ile 11 ilçemizde 
temizlik hizmeti verilmesini sağlamak,

	» Engelli ve yaşlı vatandaşların toplumsal hayata tam ve etkin katılımlarının 
desteklenmesi, yaşam standartlarının yükseltilmesi, kamu hizmetlerine 
erişimlerinin kolaylaştırılması  amacıyla “Engelli ve Yaşlı Hizmet Aracı” ile sağlık 
kuruluşlarına ulaşım hizmeti verilmesi,

	» Yetişkinlerin, yaşlıların, engellilerin, kadınların, gençlerin, çocukların, şehit 
yakınlarının ve gazilerin maddi, manevi ve sosyal ihtiyaçlarının karşılanması için 
her türlü sosyal yardım ve destek faaliyetleri yürütmek,

	» Tekirdağ ili ihtiyaç analizini gerçekleştirerek, vatandaşların yaşam standartlarını 
yükseltmeye ve sorunlarını çözmeye yönelik; stratejiler, alternatif çözümler, plan 
ve projeler geliştirmek, uygulamak ve takibini yapmak, 

	» İhtiyaç duyulan sosyal hizmet uygulamalarının tespitini yapmak, ihtiyaca cevap 
verecek merkezleri açmak ve yapılandırılması için gerekli planlamaları yapıp bu 
konudaki çalışmaları yürütmek,

	» Sosyal hizmet uygulamalarını toplumun ilgili kesimlerine ulaştırmak.i hizmetlerin 
planlanması, izlenmesi ve değerlendirilmesine katkı sağlamak amacıyla  
dezavantajlı gruplara yönelik kayıt ve veri altyapısı oluşturmak,

	» İhtiyaç sahibi vatandaşlara ayni ve nakdi yardımlar yapmak,

	» İhtiyaç sahibi vatandaşların sağlıklı ve düzenli beslenebilmeleri için aşevi vb. 
tesislerin açılmasına ve işletilmesine yönelik çalışmaları yapmak,

	» Engelli vatandaşların erişilebilirliğinin sağlanması amacıyla Belediye birimlerince 
yapılacak planlama, tasarım, inşaat, imalat, ruhsatlandırma ve denetleme 
süreçlerinde gerekli önerileri ilgili birimlere iletmek,

	» Ailelerin ve kadınların karşılaştıkları sosyal sorunların çözümüme katkı sağlamak, 
rehberlik hizmeti ve psiko-sosyal destek hizmetleri sunmak amacıyla kadın 
danışma ve/veya dayanışma merkezleri açmak ve işletmek,

	» Şiddete maruz kalan veya şiddet riski altında bulunan kadınlara yönelik koruyucu, 
önleyici ve destekleyici çalışmalar yürütmek, kadın konukevlerinin açılmasına 
yönelik gerekli çalışmaları yapmak, açılan merkezlerin faaliyete geçmesini 
sağlamak, takip ve kontrolünü yapmak,

	» Şiddeti önlemeye, toplumsal cinsiyet bakış açısını geliştirmeye yönelik projeler 
üretmek ve bu konudaki çalışmalara destek vermek,

	» Çocukların bedensel ve ruhsal gelişimlerine katkıda bulunarak sosyal yaşama 
uyumlarını kolaylaştıran destekleyici uygulamalar geliştirmek ve takibini yapmak,
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	» Sosyal hizmetlerin görev alanına giren konulara yönelik projeleri, gerektiğinde 
ulusal veya uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği içerisinde yürütmek. 
Hizmetleri sunulmaktadır.

15-Alt Yapı ve Üst Yapı Hizmetleri

Belediyemiz alt yapı ve üst yapı hizmetleri kapsamında;

	» İlimiz sınırları içerisinde yaşamını sürdüren halkın modern şehircilik anlayışı 
içerisinde yaşayabilmesi için, bölgeye ihtiyaç duyulan yatırım planı ve 
çalışmalarını projelendirilerek halkın kullanımına sunmak, planlar dahilinde 
bölgemize modern bir çevre düzeni sağlamak için sosyal tesisler, kültürel tesisler, 
hizmet tesisleri ve hizmet binaları ile yeşil alan ve parklar oluşturulmaktadır. 
Ulaşım adına, sorumluluğunda bulunan tüm yol ağını kullanılabilir kılmak için 
yeni yollar açarak, bunların trafik işaret ve levhalarını hazırlayıp halkın hizmetine 
sunulmaktadır. Ayrıca mevsim şartlarına göre yollarda tuzlama çalışması 
yaparak, kar yağışı sonrası yolların açık tutulmasını sağlamakta, artan nüfus ve 
ihtiyaçlara göre yeni yollar, kavşaklar ve köprüler planlanıp hayata geçirmek,

	» Dere ıslah projelerini, yapım ve bakımlarını yapmak veya yaptırmak, bu konuda 
TESKİ ve DSİ ile istişarelerde bulunmak,

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi görev ve yetki alanı içerisinde gerekli incelemeleri 
yapmak suretiyle, kültür merkezi, terminal, mezbaha, kafe, restoran, sosyal tesis, 
gençlik merkezi, spor tesisleri, itfaiye bina ve tesisi, çok amaçlı salon, öğrenci 
yurtları veya konuk evleri, kreş, gündüz bakım evi, yaşlı bakım evi, engelli bakım 
evi, aşevi, katlı otopark, yeraltı otoparkı, yaya üst geçitleri, bilim merkezi, sosyo-
kültürel tesis, belediye hizmet binaları ve yardımcı tesisleri, haller (sebze, meyve 
ve balık), yüzme havuzu, çocuk trafik eğitim parkı, belediye üretim tesisi, hayvan 
barınağı, soğuk hava depoları, mezarlıklar vb. tesislerin yapımı ile ilgili projeleri 
üretmek, üretilen projelerin yapımını ve hayata geçirilmesini sağlamak, bakım ve 
onarımlarını yapmak,

	» Büyükşehir Belediyesi yetki alanındaki yeşil alan olarak ayrılan yerleri düzenlemek 
ve yol, meydan, kavşak, refüj, kaldırım gibi alanların bitkisel düzenlemelerini 
yapmak; park, çocuk bahçesi, spor sahaları, piknik ve rekreasyon alanları, yaya 
alanları, meydan ağaçlandırmaları, ağaçlandırma sahaları oluşturmak ve 
bakımlarının yapılmasını sağlamak, hizmetleri yürütülmektedir.
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6- Yönetim ve  
İç Kontrol Sistemi

A) İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Sistemi 
Genel Bilgilendirme

İç kontrol sistemi, idarenin amaçlarına, 
belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun 
olarak faaliyetlerin yürütülmesini, varlık ve 
kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının 
doğru tutulmasını ve güvenilir bilgi üretilmesini 
sağlayan süreçler bütünüdür. Belediyelerde 
üst yönetici belediye başkanı olup, belediye 
meclisine karşı sorumludur. 5018 Sayılı Kamu 
Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamında, 
iç kontrol sisteminin bir unsuru olarak harcama 
öncesi ön mali kontrol yürütülmektedir. 5 
Mart 2025 tarihinde yayımlanan yönetmelik 
değişiklikleri doğrultusunda belediyemizde 
iç kontrol ve ön mali kontrol süreçleri 
güncellenmiştir.

B) Ön Mali Kontrol Faaliyetleri

Taahhüt evrakları ve sözleşme tasarılarının 
kontrolü kapsamında, belirlenen tutarları 
aşan taahhüt evrakları ve sözleşmeler, ilgili 
daire başkanlıkları tarafından mali hizmetler 
birimine gönderilir ve kontrol edilerek görüş 
yazısı hazırlanır. Kadro ve pozisyon dağılım 
cetvellerinin kontrolünde, İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Hizmetleri Dairesi Başkanlığı tarafından 
gönderilen personel cetvelleri, ilgili mevzuata 
göre incelenerek görüş yazısı hazırlanır. Seyahat 
kartı taleplerinin değerlendirilmesi sürecinde, 
harcama birimlerinden gelen talepler, ilgili kanun 
ve genelgelere uygunluk açısından incelenerek 
değerlendirilir. Ön izin uygulamasında, harcama 
taleplerinin ödenek durumu, bütçe uygunluğu 
ve stratejik hedeflerle uyumu kontrol edilir. 
Ödenek aktarma işlemlerinde, ödenek aktarma 
teklifleri Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe 
Yönetmeliği’ne uygun olarak değerlendirilir.

C) Yeni Mevzuat  
Kapsamında Yapılacaklar

İç kontrol sisteminde yer alan unsurlar takip 
edilmekte, mevcut süreçler doğrultusunda eylem 
planları oluşturulmakta ve uygulanmaktadır. 
Yeni yönetmelik değişiklikleri kapsamında 
gerekli analizler yapılarak güncellemeler 
gerçekleştirilecektir. Ön mali kontrol listeleri 
oluşturularak ödeme belgelerine eklenecektir. 
Elektronik ortamda işlemlerin yürütülmesine 
yönelik hazırlıklar devam etmekte olup, 
süreçlerin daha etkin ve verimli hale getirilmesi 
hedeflenmektedir. Bu çalışmalar ile belediyemizin 
iç kontrol ve ön mali kontrol sistemleri daha 
da güçlendirilerek, hesap verebilirlik ve şeffaflık 
ilkeleri doğrultusunda geliştirilecektir.
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D-DİĞER HUSUSLAR
Belediyemiz, yürürlükteki mevzuat hükümleri 
doğrultusunda görev, yetki ve sorumluluklarını 
mali ve idari imkanlar çerçevesinde etkin 
bir şekilde yerine getirmektedir. Kurumsal 
kapasitenin artırılması, hizmet kalitesinin 
yükseltilmesi ve vatandaş odaklı yönetim 
anlayışının güçlendirilmesi amacıyla sürekli 
iyileştirme çalışmaları yürütülmektedir.

Fiziksel altyapı, insan kaynakları ve bilişim 
kapasitesi gibi belediyemize ait kaynaklar, 
sürdürülebilir ve etkin bir hizmet sunumu için 
planlı bir şekilde yönetilmektedir. Teknolojik 
gelişmeler doğrultusunda, dijitalleşme 
süreçleri hızlandırılarak belediye hizmetlerinin 
daha erişilebilir ve verimli hale getirilmesi 
hedeflenmektedir.

Sunduğumuz hizmetlerin kapasitesini ve 
çeşitliliğini artırmaya yönelik çalışmalar süreklilik 
göstermekte olup, vatandaş memnuniyeti ve 
katılımcı yönetim anlayışı çerçevesinde yeni 
projeler hayata geçirilmektedir. Kaynakların 

verimli kullanılması, fayda-maliyet dengesinin 
en üst seviyede tutulması ve kamu yararının 
gözetilmesi temel prensiplerimiz arasında yer 
almaktadır. Ayrıca, şeffaflık ve hesap verebilirlik 
ilkeleri doğrultusunda denetim ve izleme 
mekanizmaları güçlendirilmekte, belediye 
faaliyetlerinin etkinliği artırılmaktadır.

Bu kapsamda, hem kurumsal yapının 
güçlendirilmesi hem de hizmetlerin 
sürdürülebilirliği açısından gerekli adımlar 
atılmaya devam edilecektir.
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AMAÇ VE 
HEDEFLER

II.
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A-İdarenin 
Amaç ve Hedefleri

KENTSEL 
PLANLAMA VE 
KÜLTÜREL MİRASIN 
KORUNMASI
Stratejik Amaç 1: Kentin tarihi, kültürel ve 
doğal dokusuna uygun, yaşanabilir, planlı, 
estetik bir şehir oluşturmak.

Hedef 1.1 Planlama ve haritalama 
hizmetlerine ait süreçleri iyileştirerek 
güncel tutmak ve mekansal adres kayıt 
sistemi verileri doğrultusunda il genelinde 
tabelalandırma işlemlerini tamamlamak.

Hedef 1.2 Kentimizdeki tarihi ve kültürel 
mirası özgün biçimleriyle korumak ve 
gelecek kuşaklara aktarmak.

ÇEVRE VE  
SAĞLIK YÖNETİMİ
Stratejik Amaç 2: Aktif ve ön alıcı 
uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini artırmak, kentin çevre, sağlık ve 
esenliğini güçlendirmek ve hayvan dostu bir 
kent oluşturmak.

Hedef 2.1 Tekirdağ halkına daha yaşanabilir 
bir çevre sunmak amacıyla, kişi başı yeşil 
alan miktarını artırarak daha yeşil bir yaşam 
alanı oluşturmak.

Hedef 2.2 Etkin bir çevre ve katı atık 
yönetimi sağlamak amacıyla geri dönüşüm 
sistemlerini güçlendirmek, teknoloji destekli 
çözümlerle atık yönetimini optimize 
ederek çevresel etkiyi azaltmak, katı atık 
yönetiminde bütünsel yaklaşımla toplanan 
atıktan yüksek fayda elde ederek düzenli 
depolama sahalarının kullanım ömrünü 
artırmak.

Hedef 2.3. İklim değişikliğiyle mücadele 
etmek ve enerji verimliliğini artırmak 
amacıyla, yenilenebilir enerji kaynaklarını 
teşvik eden projeler geliştirmek, enerji 
tüketimini azaltan teknolojilere yatırım 
yapmak ve karbon salınımını minimize 
eden sürdürülebilir uygulamaları hayata 
geçirmek.

Hedef 2.4 Sürdürülebilir çevre yönetimini 
sağlamak amacıyla uygulamalar 
geliştirmek ve denetim faaliyetlerinde 
bulunmak.

Hedef 2.5 Kentsel ve kırsal alanlarda 
yaşayanları sağlık risklerinden korumak ve 
hayvan dostu uygulamalar geliştirmek.
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ULAŞIM
Stratejik Amaç 3: Gelişen ihtiyaçlar ve 
öncelikler çerçevesinde vatandaşların güvenli, 
ekonomik, süratli, entegre ve akıllı ulaşım 
sistemleri ile rahat şekilde ulaşımını sağlamak.

Hedef 3.1 Toplu taşımayı daha etkili ve 
erişilebilir kılmak için modern, güvenli ve 
çevre dostu araçlar kullanarak ulaşım ağını 
genişletmek ve hizmet kalitesini artırmak için 
çalışmalar yapmak.

Hedef 3.2 Karayolu trafik hizmet kalitesini 
yükseltmek için kapsamlı ulaşım planlaması 
yaparak geliştirmek; ulaşım güvenliğini 
artırmak için sinyalizasyon sistemlerini ve 
akıllı kavşakları modernize etmek ve modern 
ulaşım sistemleri ve teknolojilerini uygulamak.

Hedef 3.3 Kent içi ve kırsal alanda yol yapım, 
bakım ve onarımlar ile ulaşım altyapısını 
güçlendirerek vatandaşların ekonomik, rahat 
ve süratli şekilde erişimini sağlamak.

KÜLTÜR-SANAT, 
SPOR, TURİZM VE 
EĞİTİM
Stratejik Amaç 4: Kültür, sanat, eğitim ve 
spor faaliyetlerini yaşamın her alanına 
yaymak ve turizm stratejisini oluşturarak 
turizm potansiyelini artırmak ve kültürel 
mirasın korunarak aktarılmasını sağlamak.

Hedef 4.1 Toplumun her kesiminin katılımını 
teşvik edecek çeşitli kültürel etkinlikleri 
düzenleyerek sürdürülebilir bir kültürel gelişim 
sağlamak.

Hedef 4.2 Kentimizin tarihi, kültürel ve doğal 
zenginliklerini etkili bir şekilde tanıtarak, bu 
değerleri ön plana çıkarıp, turizm merkezi 
haline getirmek.

Hedef 4.3 Sanatı ve kültürü yaygınlaştırarak 
kaliteli ve erişilebilir sanatsal üretimler 
sunmak, toplumun sanatsal faaliyetlere 
katılımını artırmak ve şehirdeki kültürel 
yaşamın zenginleştirilmesini sağlamak.

Hedef 4.4 Herkes için spor anlayışı 
doğrultusunda, tüm branşlarda aktif katılımı 
teşvik etmek ve spor kültürünün gelişimine 
katkıda bulunmak.

Hedef 4.5 Meslek edindirme ve hobi kursları 
düzenleyerek, özellikle kadınların iş gücüne 
katılımını artırmak ve vatandaşların iş gücü 
piyasasında daha aktif ve nitelikli bireyler 
olarak yer almasını sağlamak.
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AFET VE ACİL DURUM 
YÖNETİMİ
Stratejik Amaç 5: Her türlü afete karşı kentimizin 
hazırlığını artırmak, acil durumlarda hızlı ve 
etkili müdahaleyi sağlamak ve afet sonrası 
toparlanma süreçlerini güçlendirmek.

Hedef 5.1 Potansiyel dönüşüm alanlarını 
belirleyip teknik ve sosyal altyapıyı 
tamamlayarak, güvenli yaşam alanları 
oluşturmak ve büyükşehir sınırlarında olası 
afetlere karşı afet hazırlıklarını, planlama ve 
eğitim çalışmalarını hızlandırarak afetlerin yıkıcı 
etkilerini en aza indirmek.

Hedef 5.2 Tekirdağ halkı ve konuklarının yangın, 
trafik kazası, sel ve diğer afetlerden kaynaklanan 
tehlikelerde can ve mal güvenliğini sağlamak, 
itfaiye hizmetlerini uluslararası standartlarda 
sunmak ve afet bilincini artırmak amacıyla 
çalışmalar yürütmek.

KENTSEL VE  
KIRSAL KALKINMA
Stratejik Amaç 6: Kırsal ve kentsel bölgelerin 
ekonomik ve sosyal kalkınmasını desteklemek, 
yaşam kalitesini artırmak ve tarımsal 
sürdürülebilirliği sağlamak.

Hedef 6.1 Toprak ve su kaynaklarını verimli 
kullanarak, tarımsal ve kırsal altyapıyı 
geliştirmek.

Hedef 6.2 Biyolojik çeşitliliği korumak, kırsal 
istihdamı desteklemek ve işbirlikleri yaparak 
kırsal kalkınmaya katkı sağlamak.

KURUMSAL GELİŞİM VE 
HİZMET ETKİNLİĞİ
Stratejik Amaç 7: Belediyenin kurumsal 
kapasitesini güçlendirmek, hizmet çeşitliliğini 
ve kalitesini artırmak, finansal sürdürülebilirliği 
sağlayarak yeniliğe ve gelişime açık bir yönetim 
yapısı geliştirmek.

Hedef 7.1 Mali sürdürülebilirliği sağlamak 
için etkin kaynak yönetimi uygulamalarını 
geliştirmek, bütçeyi etkin bir şekilde yönetmek 
ve finansal riskleri minimize eden stratejiler 
uygulamak.

Hedef 7.2 Sürekli gelişim anlayışı ile insan 
kaynakları yönetimini ve kurumsal yapıyı 
sağlamlaştırarak, sağlıklı ve güvenli bir ortamda 
hizmet verimliliğini artırıp iş süreçlerinde 
mükemmelliği esas alarak sürdürülebilir entegre 
kurumsal performansa ulaşmak.

Hedef 7.3 Belediye hizmet etkinliğini artırmak 
amacıyla fiziksel mekanların ve araçların 
kapasitesini genişletmek ve çeşitliliğini artırarak 
daha kapsamlı ve etkili hizmet sunumunu 
sağlamak

Hedef 7.4 Güncel bilgi ve teknolojik 
kaynaklardan yararlanarak belediyemizde dijital 
dönüşümü tamamlamak.
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SOSYAL HİZMETLER VE 
SOSYAL DAYANIŞMA
Stratejik Amaç 8: Toplumsal eşitlik ve refahı 
artırmak, kadınların toplumdaki konumu 
güçlendirmek, çocukların ve tüm dezavantajlı 
toplulukların sosyal entegrasyonunu 
desteklemek ve sosyal dayanışmayı 
güçlendirmek için eşitlikçi ve kapsayıcı sosyal 
hizmet programları ve destek mekanizmaları 
oluşturmak.

Hedef 8.1 Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak 
için ihtiyacı olanlara ekonomik, sosyal ve 
psikolojik destekler sağlamak; sosyal hizmetler 
kapsamında danışmanlık, rehabilitasyon, eğitim 
ve bakım hizmetleri sunmak.

Hedef 8.2 Engelli, yaşlı ve dezavantajlı bireylerin 
sosyal ve ekonomik yaşama daha etkin bir 
şekilde katılmalarını sağlamak için erişim, 
eğitim, istihdam, farkındalık ve sosyal destek 
alanlarında kapsamlı çalışmalar yapmak.

Hedef 8.3 Hizmet sunumunda toplumsal 
cinsiyet eşitliği bakış açısını hayata geçirecek 
destekleyici politika ve uygulamalar geliştirmek.

Hedef 8.4 Şehit yakınları, gaziler ve aileleriyle 
iletişimi güçlendirerek dayanışmayı sağlamak, 
birlik ve beraberliği pekiştirmek, sosyal ve 
kültürel destekler sunmak.

KATILIMCI YÖNETİM
Stratejik Amaç 9: Karar alma süreçlerini 
daha demokratik, şeffaf ve etkili hale getirmek 
amacıyla, tüm paydaşları kapsayan, açık ve 
sürekli iletişim ile iş birliğini teşvik eden katılımcı 
bir yönetim anlayışı geliştirmek.

Hedef 9.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak, kent 
kararlarına tüm paydaşların katılımını sağlamak 
ve vatandaş taleplerine hızlı yanıt verebilmek 
amacıyla etkili iletişim kanalları geliştirerek 
şeffaflığı ve katılımı artırmak.

Hedef 9.2 Muhtarların belediye hizmetlerine 
etkin katılımını artırmak amacıyla, muhtarlarla 
düzenli iletişim toplantıları düzenleyerek, 
ihtiyaç ve taleplerini doğrudan iletebileceği 
mekanizmalar oluşturmak ve yerel sorunların 
çözümünde aktif rol almalarını desteklemek.

ALTYAPI
Stratejik Amaç 10: Tekirdağ’ın çevresel 
sürdürülebilirliğini sağlamak ve afetlere 
karşı dirençli yerleşim alanları oluşturmak 
amacıyla, kentsel ve kırsal bölgelerin altyapısını 
güçlendirmek.

Hedef 10.1 Yerleşim alanlarındaki yağmur suyu 
ve drenaj hatları ile dere ıslah çalışmalarını 
yapmak.
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B-Temel Politikalar 
ve Öncelikler
Kalkınma planları başta olmak üzere üst politika 
belgeleri bütün kamu kuruluşlarının faaliyetlerini 
ülke genelinde ortak hedeflere yönlendiren 
belgelerdir. Belediyemiz, tüm hizmet ve yatırım 
süreçlerini; kaynakların etkin kullanılması, şeffaflık, 
hesap verebilirlik ve toplumsal fayda ilkeleri 
üzerine inşa etmektedir. Temel politikalarımız; 
sadece bugünün kentsel ihtiyaçlarını karşılamayı 
değil, gelecek nesillere daha dirençli, çevreye 
duyarlı ve yaşam kalitesi yüksek bir şehir 
bırakmayı hedeflemektedir.

2025 yılı faaliyetlerimizin stratejik çerçevesi; yerel 
dinamiklerimiz ile ulusal ve küresel vizyonların 
tam uyumu üzerine kurgulanmıştır. Bu kapsamda 
belediyemiz; On İkinci Kalkınma Planı (2024-
2028), TR21 Trakya Bölge Planı ve Birleşmiş 
Milletler 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 
gibi politika ve öncelikleri temel referans belgeleri 
olarak kabul etmektedir.

2024-2028 yıllarını kapsayan  
12. Kalkınma Planı

Belediyemiz, yerel kalkınma hamlelerini 
Türkiye’nin makro hedefleriyle eşgüdümlü 
bir şekilde yürütmeyi temel ilke edinmiştir. Bu 
kapsamda, 2024-2028 dönemini kapsayan On 
İkinci Kalkınma Planı, stratejik önceliklerimizin ve 
yatırım programlarımızın şekillenmesinde en üst 
düzey rehber niteliğindedir.

Aşağıdaki tablo, belediyemizin temel politika ve 
projelerinin, On İkinci Kalkınma Planı’nın stratejik 
amaçlarıyla olan uyumunu ve bu hedeflere 
sağladığı somut katkıları detaylandırmaktadır:
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92  
numaralı 

politika 
paragrafları

Yenilenebilir enerji yatırımları, 
kent tarımı, girişimcilik 
yatırımları, çocuk dostu kent 
uygulamaları, döngüsel 
ekonomi, entegre atık 
yönetimi, emisyon azaltımında 
yeşil ve dijital dönüşüm gibi 
konular şehirleşme alanında 
ön plana çıkmakta olup bu 
konularda yerel yönetimlerin 
kapasiteleri geliştirilmeli

239 
numaralı 

politika 
paragrafları

Katı atık yönetiminde 
belediyelerin zaman ve 
finansman kaynaklarını daha 
verimli kullanmaları amacıyla 
mahalli idare birlik modelinin 
etkin uygulanması

240 
numaralı 

politika 
paragrafları

Atık yönetiminde ekonomik ve 
çevresel faydalar açısından 
geri dönüşüm ve kazanıma 
yönelik farkındalığın ve çevre 
bilincinin artırılması, geri 
kazanılmış ikincil ürüne ait 
standartların geliştirilmesi, 
teşvik ve yönlendirme 
sisteminin iyileştirilmesi

241 numaralı 
politika 

paragrafları

Stratejik planla kaynak tahsisi 
arasındaki uyumun artırılması, 
hizmet standardizasyonunu 
ve bu standartlara uyumun 
denetimini sağlayacak 
mekanizmaların geliştirilmesi, 
insan kaynağının uzmanlaşma 
düzeyi ve kapasitesinin 
artırılması, karar alma 
süreçlerinde vatandaşların 
katılım ve denetim rolünün 
güçlendirilmesi, afetlerle 
mücadele kapasitesinin 
geliştirilmesi, kent esenliği ve 
güvenliğinin güçlendirilmesi 
ve yerelde girişimciliğin 
desteklenmesi.

245 
numaralı 

politika 
paragrafları

SKA’ların (Türkiye, Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları) 
ilerlemesini sağlamak üzere 
merkezi yönetim, yerel 
yönetimler, sivil toplum, 
özel sektör ve üniversiteler 
arasında planlama, hazırlık, 
koordinasyon, uygulama ve 
izleme süreçlerinde kapsamlı 
çalışmaların yürütülmesi

291 numaralı 
politika 

paragrafları

On İkinci Kalkınma Planı 
döneminde adaleti esas 
alan demokratik, iyi yönetişim 
ilkeleri çerçevesinde, temel 
hak ve özgürlüklerin adil 
ve hızlı çalışan bir hukuk 
sistemiyle korunmasının 
yanı sıra liyakat esaslı güçlü 
kurumsal yapılar ve güçlü, 
aktif ve katılımcı bir sivil 
toplum ve katılımcı, şeffaf 
ve mali yapısı sağlam 
yerel yönetimlere öncelik 
verilecektir.

402 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerde 
kaynakların daha etkin 
kullanımı sağlanacak 
ve mali sürdürülebilirlik 
güçlendirilecektir.

402.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin gelirleri 
içerisinde öz gelirlerinin payını 
artırmaları sağlanacaktır.

402.3 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlere 
hizmetlerini aksatmalarına 
mani olmayacak şekilde 
borçlanma imkânı 
sağlanacak, mevzuat borç 
gelir ilişkisi sürdürülebilirliğini 
destekleyecek şekilde 
güçlendirilecektir.
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532.4 
numaralı 

politika 
paragrafları

Kamu yatırım planlamasını 
güçlendirmek üzere yerel 
yönetimleri de kapsayacak 
şekilde tüm kurumlarda 
KÖİ dâhil tüm yatırım 
projelerinin hazırlanması, 
finansmanı, uygulanması, 
izlenmesi ve değerlendirilmesi 
süreçlerinin uluslararası 
standartlara uygun şekilde 
gerçekleştirilmesi için 
kurumsal yapı güçlendirilecek, 
beşeri kapasite artırılacaktır.

534.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Merkezi yönetim ile yerel 
yönetimler arasındaki 
işbirliği ve koordinasyonun 
geliştirilmesi

682.4 
numaralı 

politika 
paragrafları

Üniversitelerin yönetişiminin 
geliştirilmesi kapsamında, 
yerelde üniversite–özel 
sektör–yerel yönetim–STK 
işbirliğinin güçlendirilmesi

728.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Merkezi yönetim, yerel 
yönetimler, özel sektör 
ve STK’larla işbirliğiyle 
kadın istihdamını artırmak 
üzere kaliteli, ekonomik ve 
erişilebilir bakım hizmetlerine 
ilişkin alternatif modeller 
geliştirilmesi 

754.4 
numaralı 

politika 
paragrafları

Engelli bireylerin toplumsal 
yaşama katılımı ile bakım ve 
rehabilitasyon hizmetlerine 
ilişkin yerel yönetimler ve 
STK’lar da dâhil olmak 
üzere ilgili kurumlar arası 
koordinasyonun geliştirilmesi

771.4 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimler ile 
merkezi yönetim arasında 
entegrasyon geliştirilecek ve 
veri paylaşımının sağlanması

782.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimler ve ilgili kamu 
kurumlarının, şehre kimlik 
katan önemli mekânlara ilişkin 
markalaştırma uygulamaları 
teşvik edilip yaygınlaştırılması

795.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimler başta olmak 
üzere tüm paydaşlarla işbirliği 
yapılarak vatandaşların spora 
olan ilgisi artırılacak, sağlık 
için spor ve rekreasyon temalı 
projeler ile kampanyaların 
geliştirilmesi

807.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin sağlıklı 
yaşlının, sosyal olarak etkinlik 
yapabileceği merkezler 
açması özendirilecektir.

807.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin özellikle 
yalnız yaşayan yaşlı bireyleri 
izlemesi ve destek hizmetleri 
sunmasının sağlanması

851.6 
numaralı 

politika 
paragrafları

Teknik ve sosyal altyapı 
alan standartları; yerel 
yönetimlerle işbirliği içerisinde 
geliştirilecektir.

857 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin akıllı 
şehir uygulamaları yerel 
ihtiyaçlara göre belirlenen 
öncelikler ve geliştirilen 
standartlar çerçevesinde 
gerçekleştirilecek, 
uygulamalarda yerli ürünlerin 
kullanımı yaygınlaştırılacaktır.

857.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin akıllı şehir 
uygulamalarını hayata 
geçirme kapasitelerinin 
artırılması
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857.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel ihtiyaçlara göre 
belirlenen öncelikler ve 
geliştirilen standartlar 
çerçevesinde yerel 
yönetimlerde akıllı 
şehir uygulamalarının 
yaygınlaştırılarak, yerli ürün ve 
teknoloji oranları kaynaklarının 
tahsisinde dikkate alınması

876.3 
numaralı 

politika 
paragrafları 

Kentsel altyapı konusunda 
büyükşehir ve büyükşehir 
ilçe belediyelerinin görev 
ve yetkilerinin netleştirilmesi 
amacıyla mevzuat 
düzenlemeleri yapılacaktır.

880.3 
numaralı 

politika 
paragrafları 

Belediyelerin kayıp kaçakla 
mücadeleye yönelik 
faaliyetleri desteklenecektir.

880.6 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin su 
bütçelerini oluşturması 
sağlanacak, su dengesi ve 
kayıpların belirlenmesine 
yönelik çalışmalar yapılacaktır.

883 
numaralı 

politika 
paragrafları

Mali gücü yetersiz yerel 
yönetimlerin evsel nitelikli 
katı atıkların geri kazanım 
ve bertaraf tesisi projeleri ile 
aktarma istasyonu projelerinin 
bir program dâhilinde 
desteklenmesi sağlanacaktır.

883.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin finanse 
etmekte zorlandıkları katı 
atık yönetim projelerini 
desteklemek amacıyla 
yürütülen “Katı Atık 
Programı”nın yaygınlaştırılması 
sağlanacaktır.

950 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin vatandaş 
memnuniyetini gözeten, 
etkin, hızlı ve kaliteli hizmet 
sunabilen, afetlere hazırlıklı, 
iklim değişikliğine dirençli, 
çevrenin korunmasını 
önceleyen, teknolojik 
gelişmelere uyum sağlayan, 
katılımcı, şeffaf, hesap verebilir 
ve mali sürdürülebilirliği 
sağlayan bir yapıya 
kavuşturulması 

951 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetim hizmetlerinin 
standartları belirlenecek ve 
bu standartlara uyumun 
denetimini sağlayacak 
mekanizma geliştirilecektir.

951.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin 
hizmetlerinin idari, mali ve 
teknik asgari standartlarının 
tespit edilmesi

951.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Standartların uygulanması 
ve denetlenmesine yönelik 
mevzuat düzenlemesi 
yapılması

953.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Kent konseylerinin 
etkinleştirilmesinin sağlanması

953.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Kadın, genç, yaşlı 
ve engellilerin yerel 
yönetimlerdeki temsil ve 
karar alma süreçlerine 
katılım mekanizmalarının 
güçlendirilmesi

953.3 
numaralı 

politika 
paragrafları

Muhtarların kent 
yönetimlerinin karar alma 
süreçlerine katkısının 
artırılması
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954 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin hizmet 
sunumlarını etkinleştirmeye 
yönelik görev, yetki ve hizmet 
alanının yeniden yapılanması 

954.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin en uygun 
hizmet ve coğrafi alan 
büyüklüğü tespit edilerek 
yeniden yapılandırılmasına 
ilişkin modelleme ve mevzuat 
çalışması yapılması

954.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Büyükşehir belediyeleriyle 
büyükşehir ilçe belediyeleri 
arasında koordinasyon 
eksikliği nedeniyle ortaya 
çıkan hizmet aksamalarının 
giderilmesi 

955 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin afetlerle ve 
iklim değişikliği ile mücadele 
kapasitesinin geliştirilmesi 

955.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetim altyapı tesisleri 
yapımında teknoloji ve yer 
seçimi ile inşa süreçlerinde 
afet risklerinin dikkate 
alınmasını sağlayacak 
mevzuat hazırlanması

955.2 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin afetlerle 
ve iklim değişikliği ile 
daha etkin mücadele 
edebilmesi amacıyla finansal 
destek mekanizmalarının 
oluşturulması

955.3 
numaralı 

politika 
paragrafları

İtfaiye ve zabıta hizmetlerinin 
afetlerle mücadele 
kapasitesinin geliştirilmesi

956 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin 
girişimciliğin geliştirilmesine 
yönelik kapasiteleri artırılması

956.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin üretim ve 
pazarlamaya yönelik kuracağı 
yapılara destek sağlanması

957 
numaralı 

politika 
paragrafları

Sahipsiz hayvanların 
şehir hayatını olumsuz 
etkilemeyecek şekilde yerel 
yönetimlerin daha etkin 
çalışmasını sağlayacak 
uygulamalar hayata 
geçirilmesi

957.1. 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin şehirlerdeki 
sahipsiz hayvanların sağlık, 
beslenme ve barınma 
ihtiyaçlarına yönelik 
faaliyetlerinde birlik modeli 
dâhil alternatif yöntemler 
geliştirilerek bu çerçevedeki 
projeleri desteklenmesi

983 
numaralı 

politika 
paragrafları

SKA’ların yerel düzeyde 
uygulanmasının 
desteklenmesi amacıyla 
SKA’ların uygulanması, 
izlenmesi ve değerlendirilmesi 
konusunda yerel yönetimlerle 
işbirliği yapılması

983.1 
numaralı 

politika 
paragrafları

Yerel yönetimler tarafından 
hazırlanan gönüllü gözden 
geçirme raporlarının sayısının 
artırılması
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Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir  
Kalkınma Hedefleri 2030

Belediyemiz, sunduğu her hizmeti ve hayata geçirdiği her projeyi, sadece bugünün ihtiyaçlarını 
karşılamak için değil; gelecek nesillere daha dirençli, kapsayıcı ve sürdürülebilir bir şehir bırakmak 
gayesiyle tasarlamaktadır. Bu doğrultuda, yönetim anlayışımızın temelini oluşturan Birleşmiş Milletler 
Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri (SKH) 2030, stratejik planlamamızın ve temel politikalarımızın pusulası 
niteliğindedir.

Çevresel korumadan sosyal adalete, ekonomik büyümeden nitelikli altyapıya kadar geniş bir yelpazede 
ele aldığımız önceliklerimiz; küresel amaçları yerel çözümlere dönüştürme kararlılığımızı yansıtmaktadır. 
Aşağıda yer alan şematik gösterim, 2025 yılı faaliyetlerimizin ve stratejik odak noktalarımızın, dünya 
genelinde kabul görmüş bu ortak kalkınma hedefleriyle olan tam uyumunu ve şehrimizin bu vizyondaki 
payını ortaya koymaktadır:
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Belediyemizin Stratejik Alanı ve Amacı İlgili BM Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi 

1. Kentsel Planlama ve Kültürel Miras
Hedef 9: Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı
Hedef 11: Sürdürülebilir Şehir ve Yaşam Alanları

2. Çevre ve Sağlık Yönetimi

Hedef 3: Sağlıklı Bireyler
Hedef 6: Temiz Su ve Sıhhi Koşullar
Hedef 7: Erişilebilir ve Temiz Enerji
Hedef 12: Sorumlu Tüketim ve Üretim
Hedef 13: İklim Eylemi
Hedef 14: Sudaki Yaşam
Hedef 15: Karasal Yaşam

3. Ulaşım
Hedef 9: Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı
Hedef 11: Sürdürülebilir Şehir ve Yaşam Alanları 

4. Kültür-Sanat, Spor, Turizm ve Eğitim
Hedef 4: Nitelikli Eğitim
Hedef 8: İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme 

5. Afet ve Acil Durum Yönetimi
Hedef 11: Sürdürülebilir Şehir ve Yaşam Alanları
Hedef 13: İklim Eylemi

6. Kentsel ve Kırsal Kalkınma
Hedef 2: Açlığa Son (Sürdürülebilir Tarım)
Hedef 6: Temiz Su ve Sıhhi Koşullar
Hedef 8: İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme

7. Kurumsal Gelişim ve Hizmet Etkinliği
Hedef 8: İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme
Hedef 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar
Hedef 17: Hedefler İçin Ortaklıklar

8. Sosyal Hizmetler ve Sosyal Dayanışma

Hedef 1: Yoksulluğa Son
Hedef 2: Açlığa Son
Hedef 3: Sağlıklı Bireyler
Hedef 5: Toplumsal Cinsiyet Eşitliği
Hedef 10: Eşitsizliklerin Azaltılması

9. Katılımcı Yönetim Hedef 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar 

10. Altyapı
Hedef 6: Temiz Su ve Sıhhi Koşullar
Hedef 9: Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı
Hedef 11: Sürdürülebilir Şehir ve Yaşam Alanları 
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TR21 Trakya Bölgesi 2024-2028 Bölge Planı

Belediyemiz, yerel hizmet vizyonunu sadece şehir sınırları içerisinde değil, parçası olduğu Trakya 
bölgesinin makro kalkınma hedefleriyle tam bir eşgüdüm içerisinde yürütmektedir. Trakya Kalkınma 
Ajansı tarafından hazırlanan TR21 Trakya Bölgesi 2024-2028 Bölge Planı, 2025 yılı faaliyetlerimizin ve 
kaynak yönetimimizin temel referans noktalarından birini oluşturmaktadır.

Politika-1.1
Ürün çeşitliliği ve verimliliğine yönelik tarımsal üretim ve pazarlama ortamı 
iyileştirilecektir.

Politika-1.2
Tarımsal üretim sürecinde akıllı tarım uygulamalarının kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır.

Politika-1.3 Üretim çevreye duyarlı, bilgiye ve işbirliğine dayalı geliştirilecektir.

Politika-4.1 Bölgede kentsel yaşam kalitesi yükseltilecektir.

Politika-4.2
Karbon ayak izinin azaltılması ve iklim değişikliğine uyum sağlanması için eyleme 
geçilecek, hava kalitesi artırılacaktır.

Politika-4.3
Atık üretimi azaltılarak ve kirleticilerin doğaya salınımı engellenerek doğal 
kaynakların sürdürülebilirliği sağlanacaktır.

Politika-4.4 Biyoçeşitliliğin ve doğanın korunmasına katkı sağlanacaktır.
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FAALİYETLERE 
İLİŞKİN BİLGİ VE 
DEĞERLENDİRMELER

III.
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A- Mali Bilgiler
1-Bütçe Uygulama Sonuçları

Belediyemizde, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe 
Yönetmeliği ile ilgili diğer mevzuat hükümleri çerçevesinde, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli 
kullanımı, mali sürdürülebilirliğin sağlanması ve mali disiplini sağlayacak şekilde mali yıl bütçeleri 
hazırlanmakta ve uygulamaya konulmaktadır.

2025 mali yılı bütçe giderleri 13.000.000.000,00 TL olarak tahmin edilmiş; yıl içerisinde gerçekleştirilen 
10.953.760.352,42 TL harcama ile bütçede %84,26’lık bir gerçekleşme oranı sağlanmıştır.

Mali yıl başında 12.500.000.000,00 TL olarak tahmin edilen bütçe gelirlerine karşılık, yıl sonu itibarıyla 
11.761.544.383,26 TL tutarında gelir tahsilatı gerçekleştirilmiştir. Tahmin edilen gelirin tahsilata dönüşme 
oranı %94,09’dur.

2025 yılında bütçe denkliğini sağlamak adına 500.000.000,00TL borçlanma öngörülmüştür. Bu dönem 
içerisinde borçlanma yoluna gidilmemiştir.

Açıklama Tahmin (TL) Gerçekleşme (TL) Gerçekleşme Oranı (%)

Gider Bütçesi 13.000.000.000,00 10.953.760.352,42 84,26

Gelir Bütçesi 12.500.000.000,00 11.761.544.383,26 94,09

Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması 500.000.000,00 - -

1-A. Bütçe Giderleri

2025 mali yılı harcamaları, program bütçe esaslarına göre ekonomik sınıflandırmanın birinci düzeyinde 
aşağıda tablolaştırılmıştır. Tablo verileri; başlangıç ödenekleri, yıl içindeki eklemeler ve aktarmalar 
sonrası oluşan net ödenekler ile bu ödeneklerin harcama performansını göstermektedir.
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01 Personel Giderleri 983.894.000,00 9.007.000,00   992.901.000,00 919.557.264,04 92,61 8,39

02 Sosyal Güvenlik Kurumlar 94.400.000,00 200.000,00   94.600.000,00 87.514.500,37 92,51 0,80

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.084.353.000,00 911.030.538,23 67.355.630,44 4.928.027.907,79 4.144.356.778,32 84,10 37,84

04 Faiz Giderleri 2.849.000,00 866.320,44   3.715.320,44 1.547.863,91 41,66 0,01

05 Cari Transferler 1.004.755.000,00 906.940.000,00 173.700.000,00 1.737.995.000,00 1.595.056.101,51 91,78 14,56

06 Sermaye Giderleri 5.028.568.000,00 427.572.565,41 2.256.792.565,41 3.199.348.000,00 2.335.463.118,52 73,00 21,32

07 Sermaye Transferleri 201.181.000,00 196.500.000,00   397.681.000,00 396.376.670,60 99,67 3,62

08 Borç Verme 400.000.000,00 1.074.700.000,00   1.474.700.000,00 1.473.888.055,15 99,94 13,46

09 Yedek Ödenekler 1.200.000.000,00   1.028.968.228,23 171.031.771,77 0 0,00 0,00

Toplam 13.000.000.000,00 3.526.816.424,08 3.526.816.424,08 13.000.000.000,00 10.953.760.352,42 84,26 100,00
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Bütçe giderleri 2025 mali yılında 
10.953.760.352,42TL olarak gerçekleşmiştir. Bütçe 
giderleri gerçekleşme oranı % 84,26’dır. Toplam 
bütçe giderleri içinde;

	» Personel Giderlerinin oranı % 8,39

	» Sosyal Güvenlik Kurumlarına Dev.Prim Gid. 
Oranı % 0,80

	» Mal ve Hizmet Alım Giderlerinin oranı % 37,84

	» Faiz Giderlerinin oranı %0,01

	» Cari Transferlerin oranı % 14,56

	» Sermaye Giderlerinin oranı % 21,32

	» Sermaye Transferlerinin oranı % 3,62

	» Borç Vermenin oranı %13,46’dır.

2025 mali yılı bütçe gerçekleşmeleri kapsamında 
belediyemizin harcama kalemleri, tahsis 
edilen ödeneklerin verimli kullanımı ve mali 
disiplin ilkeleri çerçevesinde detaylandırılmıştır. 
Ödeneklerin nihai kullanım oranları ve toplam 
harcama içerisindeki ağırlıkları aşağıda ele 
alınmıştır:

01. Personel Giderleri

Personel giderleri kalemi; memur, işçi ve 
sözleşmeli personelin maaş, ikramiye ve 
diğer özlük haklarına ilişkin yasal ödemeleri 
kapsamaktadır. 2025 yılı başlangıç bütçesi 
983.894.000,00 TL olarak belirlenmiş; yıl 
içerisindeki ekleme ve revizyonlarla birlikte 
toplam net bütçe ödeneği 992.901.000,00 TL 
seviyesine ulaşmıştır. Dönem sonu itibarıyla 
gerçekleşen harcama tutarı 919.557.264,04 
TL olmuştur. Bu veriler ışığında, personel 
giderlerinde bütçeye göre gerçekleşme oranı 
%92,61 olarak kaydedilirken; bu kalemin toplam 
bütçe gerçekleşmesi içindeki payı %8,39 olarak 
gerçekleşmiştir.

02. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 
Primi Giderleri

2025 yılı başlangıç bütçesi 94.400.000,00 
TL olarak belirlenmiş; yıl içerisindeki ekleme 
ve revizyonlar neticesinde toplam net 
bütçe ödeneği 94.600.000,00 TL seviyesinde 
kesinleşmiştir. Yıl sonu harcama tutarı 
87.514.500,37 TL olmuştur. Ödenek kullanım oranı 
%92,51 seviyesinde gerçekleşmiş olup, bu gider 
kaleminin toplam harcama hacmi içindeki 
ağırlığı %0,80 olarak kaydedilmiştir.

03. Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Belediye hizmetlerinin kesintisiz sürdürülebilirliği 
için gerekli olan operasyonel mal ve hizmet 
alımları ile Personel A.Ş. bünyesinde istihdam 
edilen personelin maaş ödemeleri bu gider 
kalemi altında izlenmektedir.

2025 yılı başlangıç bütçesi 4.084.353.000,00 
TL olarak belirlenmiş; yıl içerisindeki ekleme ve 
revizyonlar (ödenek aktarmaları) neticesinde 
toplam net bütçe ödeneği 4.928.027.907,79 
TL seviyesine ulaşmıştır. Dönem sonu 
itibarıyla gerçekleşen toplam harcama tutarı 
4.144.356.778,32 TL olarak kayıtlara geçmiştir. Söz 
konusu harcamaların bütçeye göre gerçekleşme 
oranı %84,10 olurken; bu gider kaleminin toplam 
harcama hacmi içerisindeki payı %37,84 
seviyesinde teşekkül etmiştir.

04. Faiz Giderleri

Belediyemizin finansman ihtiyaçları 
doğrultusunda kullanılan krediler ve yapılan 
borçlanmalara ilişkin faiz ödemeleri bu gider 
kalemi altında takip edilmektedir. 2025 yılı 
başlangıç bütçesi 2.849.000,00TL olarak 
belirlenmiş; yıl içerisindeki ekleme ve revizyonlar 
neticesinde toplam net bütçe ödeneği 
3.715.320,44 TL seviyesinde belirlenmiştir. 
Dönem sonu itibarıyla gerçekleşen toplam 
faiz harcaması 1.547.863,91 TL olarak kayıtlara 
geçmiştir. İlgili ödeneğin harcamaya dönüşme 
oranı %41,66 olarak kaydedilmiş olup; bu gider 
kaleminin toplam harcama hacmi içindeki 
ağırlığı %0,01 seviyesinde teşekkül etmiştir.
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05. Cari Transferler

Belediyemiz tarafından gerçekleştirilen sosyal 
yardımlar, hane halkına yapılan transferler, 
sivil toplum kuruluşlarına sağlanan destekler 
ve yasal yükümlülükler çerçevesinde yapılan 
diğer karşılıksız ödemeler bu gider kalemi 
altında takip edilmektedir. 2025 yılı başlangıç 
bütçesi 1.004.755.000,00 TL olarak belirlenmiş; yıl 
içerisindeki ekleme ve revizyonlar neticesinde 
toplam net bütçe ödeneği 1.737.995.000,00 
TL seviyesinde kesinleşmiştir. Dönem sonu 
itibarıyla gerçekleşen toplam harcama tutarı 
1.595.056.101,51 TL olarak kayıtlara geçmiştir. 
İlgili ödeneklerin harcamaya dönüşme oranı 
%91,78 seviyesinde gerçekleşmiş olup, bu gider 
kaleminin toplam harcama hacmi içindeki 
ağırlığı %14,56 olarak kaydedilmiştir.

06. Sermaye Giderleri

Belediyemiz tarafından yürütülen altyapı 
yatırımları, yol yapım çalışmaları, hizmet binası 
inşaatları ve taşınmaz mal edinimleri gibi 
fiziksel varlık üretimini artıran harcamalar bu 
kalemde yer almaktadır. 2025 yılı başlangıç 
bütçesi 5.028.568.000,00 TL olarak belirlenmiş; 
ancak tasarruf tedbirleri kapsamında izin süreci 
devam eden yatırım projeleri, mülkiyet sorunları 
gibi nedenlerle bu kaynakların bağlı kuruluş 
ve şirketlere kaynak aktarımı, ulaşım desteği 
ve sosyal nitelikli harcamalara aktarılması 
neticesinde yıl içerisindeki ekleme ve revizyonlar 
yapılmış ve toplam net bütçe ödeneği 
3.199.348.000,00 TL olmuştur. Dönem sonu 
itibarıyla gerçekleşen toplam yatırım harcaması 
2.335.463.118,52 TL olarak kaydedilmiştir. Yatırım 
ödeneklerinin harcamaya dönüşme oranı %73,00 
olarak gerçekleşmiş olup; bu gider kaleminin 
toplam harcama hacmi içindeki ağırlığı %21,32 
seviyesinde teşekkül etmiştir.

07. Sermaye Transferleri

Belediyemizin yatırım projeleri kapsamında, 
diğer kamu kurumlarına veya sermaye birikimi 
amaçlı kuruluşlara yapılan karşılıksız ödemeler 
ve transferler bu fasıl altında izlenmektedir. 2025 
yılı başlangıç bütçesi 201.181.000,00TL olarak 
belirlenmiş; yıl içerisindeki ekleme ve revizyonlar 

neticesinde toplam net bütçe ödeneği 
397.681.000,00 TL olarak kesinleşmiştir. Yıl sonu 
itibarıyla toplam harcama tutarı 396.376.670,60 
TL olmuştur. Bu kalemde %99,67 gibi oldukça 
yüksek bir gerçekleşme oranı sağlanmış olup, 
harcamaların toplam bütçe içindeki payı %3,62 
olarak kaydedilmiştir.

08. Borç Verme

Belediyemiz tarafından bağlı idarelerimize 
hizmetlerin etkinliği ve mali sürdürülebilirliği 
çerçevesinde yapılan borç verme işlemlerini 
kapsamaktadır. 2025 yılı başlangıç bütçesi 
400.000.000,00TL olarak belirlenmiş; yıl 
içerisindeki ekleme ve revizyonlar neticesinde 
toplam net bütçe ödeneği 1.474.700.000,00 TL 
seviyesinde belirlenmiştir. Dönem sonu itibarıyla 
gerçekleşen toplam tutar 1.473.888.055,15 TL 
olarak kayıtlara geçmiştir. Tahsis edilen ödeneğin 
%99,94’ünün kullanılmasıyla tam kapasiteye 
yakın bir gerçekleşme sağlanmış; bu kalemin 
toplam harcamalar içindeki payı %13,46 
seviyesinde teşekkül etmiştir.

1.B.Bütçe Gelirleri

Bütçe gelirleri 2025 mali yılında 11.761.544.383,26 TL 
olarak gerçekleşmiştir. Gerçekleşen bütçe gelirleri 
içerisinde en büyük payı % 96,85 ile Diğer Gelirler 
almıştır.

Gelir Bütçesi gerçekleşme oranı % 94,09’dur.

Toplam Gelirler içinde;

	» Vergi Gelirlerinden  
sağlanan gelirin oranı % 0,47

	» Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerinden  
sağlanan gelir oranı % 2,60

	» Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirlerden 
sağlanan gelirin oranı % 0,05

	» Diğer Gelirlerden  
sağlanan gelirin oranı % 96,85’dir.

	» Sermaye Gelirlerinden  
sağlanan gelirin oranı % 0,02’dir.
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Düzey Gelir  
Açıklama

Bütçe Gelir 
Tahmini (TL)

Yılı Tahsilatı 
(TL)

Red ve 
İadeler (TL)

Net Tahsilat 
(TL)

Gerçekleşme 
(%)

Toplam Gelir 
İçindeki Payı 

(%)

01 Vergi Gelirleri 40.000.000,00 55.049.777,82 77.224,38 54.972.553,44 137,43 0,47

03
Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri

385.000.000,00 307.585.699,83 1.208.631,81 306.377.068,02 79,58 2,60

04
Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel 
Gelirler

50.000.000,00 6.029.416,95 0,00 6.029.416,95 12,06 0,05

05 Diğer Gelirler 12.000.000.000,00 11.392.275.091,47 911.080,85 11.391.364.010,62 94,93 96,85

06 Sermaye Gelirleri 25.000.000,00 2.801.334,23 0,00 2.801.334,23 11,21 0,02

08
Alacaklardan 
Tahsilat

50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Red ve İadeler (-) -50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam 12.500.000.000,00 11.763.741.320,30 2.196.937,04 11.761.544.383,26 94,09 100,00

Belediyemizin 2025 mali yılı gelir bütçesi; öz 
kaynakların artırılması, tahsilat verimliliğinin 
yükseltilmesi ve merkezi idare paylarının takibi 
ilkeleri çerçevesinde yönetilmiştir. Yıl sonu 
itibarıyla net bütçe geliri 11.761.544.383,26 TL olarak 
gerçekleşmiş ve genel bütçe tahminine göre 
%94,09’luk bir gerçekleşme oranı yakalanmıştır.

01. Vergi Gelirleri

Belediyemiz tarafından mevzuat çerçevesinde 
tahsil edilen vergi gelirleri 2025 yılı bütçesinde 
40.000.000,00 TL olarak tahmin edilmiştir. 
77.224,38 TL tutarındaki red ve iadeler 
düşüldükten sonra 54.972.553,44 TL net tahsilat 
elde edilmiştir. Bütçe tahminine göre %137,43’lük 
bir gerçekleşme sağlanmış olup, bu kalemin 
toplam bütçe gelirleri içindeki payı %0,47 olarak 
kaydedilmiştir.

03. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri

Belediyemizin sunduğu hizmetler karşılığında 
elde edilen gelirlerini kapsayan teşebbüs 
ve mülkiyet gelirleri 2025 yılı bütçesinde 
385.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. 1.208.631,81 
TL tutarındaki red ve iadeler düşüldükten sonra 
306.377.068,02 TL net tahsilat elde edilmiştir. 

Bütçe tahminine göre %79,58’lik bir gerçekleşme 
sağlanmış olup, toplam gelirler içindeki payı 
%2,60 seviyesinde teşekkül etmiştir.

04. Alınan Bağış ve  
Yardımlar ile Özel Gelirler

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 2025 
yılı bütçesinde 50.000.000,00 TL tahmin edilmiş 
olup, 6.029.416,95 TL net tahsilat elde edilmiştir. 
Bütçe tahminine göre %12,06’lık bir gerçekleşme 
sağlanmış olup, bu kalemin toplam bütçe 
gelirleri içindeki payı %0,05 olarak kaydedilmiştir.

05. Diğer Gelirler

Merkezi idare vergi gelirlerinden alınan paylar 
ile kişi ve kurumlardan alınan faiz, ceza ve 
payları içeren diğer gelirler kapsamında 2025 
yılı bütçesinde 12.000.000.000,00 TL tahmin 
edilmiştir. 911.080,85 TL tutarındaki red ve iadeler 
düşüldükten sonra 11.391.364.010,62 TL net tahsilat 
elde edilmiştir. Bütçe tahminine göre %94,93’lük 
yüksek bir gerçekleşme oranı yakalanmış olup; 
bu kalemin toplam bütçe gelirleri içindeki ağırlığı 
%96,85 olarak kaydedilmiştir.
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06. Sermaye Gelirleri

Sermaye Gelirleri 2025 yılı bütçesinde 
25.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. 2.801.334,23 
TL net tahsilat elde edilmiştir. Bütçe tahminine 
göre %11,21’lik bir gerçekleşme sağlanmış olup, bu 
kalemin toplam bütçe gelirleri içindeki payı %0,02 
olarak kaydedilmiştir.

2-Temel Mali Tablolara İlişkin 
Açıklamalar

Belediyemizin 2025 mali yılı bilanço ve faaliyet 
sonuçları tablosu aşağıda sunulmuştur. Bu 
veriler, kurumun mali yapısını ve yıl boyunca 
gerçekleştirilen hizmetlerin finansal yansımalarını 
objektif bir şekilde ortaya koymaktadır. Bilanço; 
yıl sonu itibarıyla varlıkları, yükümlülükleri ve öz 
kaynak yapısını özetlerken; faaliyet sonuçları 
tablosu, gelir-gider dengesindeki mali disiplini 
detaylandırmaktadır.

Belediyemizin gelir kalemleri; temel olarak öz 
gelirler ve merkezi idare paylarından oluşmuştur. 
Gider tarafında ise; personel maliyetleri, altyapı 
yatırımları, sosyal hizmetler ve kamu hizmetleri 
için yapılan harcamalar temel kalemleri teşkil 
etmiştir. Kaynakların etkin, verimli ve hesap 
verebilir bir şekilde kullanılması; sürdürülebilir 
kalkınma hedeflerine ulaşılması ve şehrimizin 
yaşam kalitesinin artırılması noktasında temel bir 
strateji olarak benimsenmiştir.

2025 yılında da mali disiplin korunmuş, gelir 
ve alacakların takibi titizlikle sürdürülmüştür. 
Belediyemizin finansal gücünün ve kaynak 
yaratma kapasitesinin bir göstergesi olan öz 
gelirlerin toplam bütçe gelirlerine oranı, son 
yıllardaki yükseliş eğilimini devam ettirmiştir. Söz 
konusu oran; 2023 yılında %11, 2024 yılında %13 
iken; 2025 yılında % 14 seviyesine ulaşmıştır.

Bilanço verileri incelendiğinde, belediyemizin 
toplam varlıklarının (aktif büyüklüğünün) 
son üç yılda kayda değer bir ivme kazandığı 
görülmektedir: 2023 yılında 15,9 milyar TL olan 
aktif toplamımız, 2024 yılında 21,9 milyar TL’ye, 
2025 yılı sonu itibarıyla ise 30,16 milyar TL’ye 
yükselmiştir.

Aktif toplamımızda bir önceki yıla göre 
gerçekleşen yaklaşık %37’lik bu artış, 
belediyemizin yatırım gücünün ve hizmet 
kapasitesinin arttığını, kaynaklarımızın stratejik 
bir vizyonla yönetildiğini kanıtlamaktadır. Özellikle 
duran varlıklarımızın 24 milyar TL seviyesine 
ulaşması, şehre kazandırılan kalıcı eserlerin ve 
altyapı gücünün finansal bir göstergesidir. Mali 
yapımızdaki bu olumlu gelişim, 2026 ve sonrası 
için planladığımız projelerimiz adına güçlü bir 
teminat oluşturmaktadır.
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TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 2025 YILI BİLANÇOSU

AKTİF 2023Yılı 2024 Yılı 2025 Cari Yıl

1 DÖNEN VARLIKLAR 1.575.887.989,59 3.160.965.141,44 6.085.227.540,17

10 Hazır Değerler 1.182.265.227,99 2.394.210.853,54 4.531.212.753,39

100 Kasa Hesabı 0 0 0

102 Banka Hesabı 1.173.830.949,64 2.377.351.840,61 4.500.945.721,16

103 Verilen Çekler ve Gönderme Emirleri Hesabı (–) 0 0 0

104 Proje Özel Hesabı 532.626,69 600.685,82 3.699.698,52

106 Döviz Gönderme Emirleri Hesabı (–) 0 0 0

108 Diğer Hazır Değerler Hesabı 0 0 0

109 Banka Kredi Kartlarından Alacaklar Hesabı 7.901.651,66 16.258.327,11 26.567.333,71

11 Menkul Kıymet ve Varlıklar

12 Faaliyet Alacakları 100.705.828,06 115.912.412,59 104.405.282,34

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 8.752.797,06 17.275.863,96 27.341.633,27

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabı 89.688.330,94 95.797.063,50 74.967.178,18

122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 2.264.700,06 2.463.232,91 2.096.470,89

126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 0 376.252,22 0

127 Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı 0 0 0

13 Kurum Alacakları 124.948,00 370.149.948,00 450.285.289,05

132 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabı 0 370.025.000,00 450.125.406,53

137 Takipteki Kurum Alacakları Hesabı 124.948,00 124.948,00 93.783,27

139 Diğer Kurum Alacakları Hesabı 0 0 66.099,25

14 Diğer Alacaklar 200.937,42 159.345,80 396.096.773,83

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 200.937,42 159.345,80 396.096.773,83

15 Stoklar 174.656.379,03 238.897.019,36 562.425.066,02

150 İlk Madde ve Malzeme Hesabı 174.656.379,03 238.897.019,36 562.425.066,02

16 Ön Ödemeler 117.864.079,21 41.635.562,15 37.827.941,04

160 İş Avans ve Kredileri Hesabı 0 0 0

161 Personel Avansları Hesabı 0 0 0

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler Hesabı 15.703.043,64 29.678.392,40 37.827.941,04

165 Mahsup Dönemine Aktarılan Avans ve Krediler Hesabı 102.161.035,57 11.957.169,75 0

19 Diğer Dönen Varlıklar 70.589,88 0 2.974.434,50

190 Devreden Katma Değer Vergisi Hesabı 70.589,88 0 2.974.434,50
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191 İndirilecek Katma Değer Vergisi Hesabı 0 0 0

197 Sayım Noksanları Hesabı 0 0 0

2 DURAN VARLIKLAR 14.358.703.439,13 18.807.910.062,20 24.081.287.408,38

21 Menkul Kıymet ve Varlıklar

22 Faaliyet Alacakları 17.303.905,14 30.145.721,24 37.076.138,73

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 11.335.266,84 22.673.019,83 30.708.678,67

222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 1.466.001,75 725.472,17 147.503,75

226 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 4.502.636,55 6.747.229,24 6.219.956,31

23 Kurum Alacakları 271.641.685,55 1.104.834.359,95 2.504.834.359,95

232 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabı 271.641.685,55 1.104.834.359,95 2.504.834.359,95

24 Mali Duran Varlıklar 444.604.256,89 1.372.503.524,42 2.877.529.304,55

240 Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabı 249.504.256,89 398.188.524,42 616.862.216,15

241 
Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler 
Hesabı

195.100.000,00 1.324.815.000,00 2.260.667.088,40

247 Sermaye Taahhütleri Hesabı (-) 0 -350.500.000,00 0

25 Maddi Duran Varlıklar 13.623.665.900,02 16.296.956.049,19 18.661.847.605,15

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 3.510.499.438,26 3.903.151.235,05 3.743.953.558,85

251 Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 6.802.725.991,15 9.370.311.552,37 12.087.311.068,03

252 Binalar Hesabı 2.282.545.933,07 3.498.087.673,97 5.406.959.053,57

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabı 179.737.379,41 252.944.264,67 385.482.226,44

254 Taşıtlar Hesabı 1.057.436.308,86 1.541.706.989,25 2.271.854.488,66

255 Demirbaşlar Hesabı 104.522.167,72 160.099.677,10 312.477.916,83

256 Hizmet İmtiyaz Varlıkları Hesabı 485.902.739,35 490.852.236,08 168.835.644,89

257 Birikmiş Amortismanlar Hesabı (-) -1.973.411.635,57 -4.096.023.616,07 -7.084.464.175,40

258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 1.173.707.577,77 1.175.826.036,77 1.369.437.823,28

26 Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0 0 0

260 Haklar Hesabı 52.834.473,95 62.449.278,81 81.899.816,52

264 Özel Maliyetler Hesabı 1.702.387,09 1.702.387,09 4.399.510,21

268 Birikmiş Amortismanlar Hesabı (-) -54.536.861,04 -64.151.665,90 -86.299.326,73

28 Gelecek Yıllara Ait Giderler 0 0 0

280 Gelecek Yıllara Ait Giderler Hesabı 0 0 0

29 Diğer Duran Varlıklar 1.487.691,53 3.470.407,40 0

294 Elden Çıkarılacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar 17.878.085,92 21.012.516,03 0

299 Birikmiş Amortismanlar Hesabı (-) -16.390.394,39 -17.542.108,63 0
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AKTİF TOPLAMI : 15.934.591.428,72 21.968.875.203,64 30.166.514.948,55

PASİF 2023Yılı 2024Yılı 2025Cari Yıl

3 KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 280.991.005,28 656.976.360,60 2.430.063.713,55

30 Kısa Vadeli İç Mali Borçlar 14.419.960,71 10.997.933,26 1.000.000.000,00

300 Banka Kredileri Hesabı 3.275.815,14 0 0

303 Kamu İdarelerine Mali Borçlar Hesabı 11.144.145,57 10.997.933,26 1.000.000.000,00

31 Kısa Vadeli Dış Mali Borçlar

32 Faaliyet Borçları 126.637.029,08 392.004.153,61 1.177.478.417,41

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 126.637.029,08 392.004.153,61 1.177.478.417,41

329 Diğer Çeşitli Borçlar Hesabı 0 0 0

33 Emanet Yabancı Kaynaklar 48.233.060,35 40.857.885,87 71.293.178,51

330 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 41.682.404,19 33.928.510,84 61.323.280,48

333 Emanetler Hesabı 6.550.656,16 6.929.375,03 9.969.898,03

36 Ödenecek Diğer Yükümlülükler 13.994.461,86 16.934.541,67 24.506.299,34

360 Ödenecek Vergi Ve Fonlar Hesabı 9.719.553,89 14.967.637,72 21.645.473,73

361 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabı 3.840.741,96 1.653.039,61 2.473.774,34

362 
Fonlar veya Diğer Kamu İdareleri Adına Yapılan Tahsilat 
Hesabı

433.764,43 311.976,76 383.917,69

363 Kamu İdareleri Payları Hesabı 401,58 1.887,58 3.133,58

368 
Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Vergi ve 
Diğer Yükümlülükler Hesabı

0 0 0

37 Borç ve Gider Karşılıkları 77.487.530,08 196.181.846,19 156.785.818,29

372 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 77.487.530,08 196.181.846,19 156.785.818,29

38 Gelecek Aylara ait Gelirler ve Gider Tahakkukları 218.963,20 0 0

381 Gider Tahakkukları Hesabı 218.963,20 0 0

39 Diğer Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 0 0 0

391 Hesaplanan Katma Değer Vergisi Hesabı 0 0 0

397 Sayım Fazlaları Hesabı 0 0 0

4 UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 413.813.336,58 474.422.324,35 1.090.417.684,47

40 Uzun Vadeli İç Mali Borçlar 0 0 0

400 Banka Kredileri Hesabı 0 0 0

41 Uzun Vadeli Dış Mali Borçlar

43 Diğer Borçlar 691.081,20 1.339.183,64 1.179.466,04

430 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 691.081,20 1.339.183,64 1.179.466,04

47 Borç ve Gider Karşılıkları 413.122.255,38 473.083.140,71 1.089.238.218,43
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472 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 413.122.255,38 473.083.140,71 1.089.238.218,43

48 Gelecek Yıllara Ait Gelirler ve Gider Tahakkukları 0 0 0

481 Gider Tahakkukları Hesabı 0 0 0

5 ÖZ KAYNAKLAR 15.239.787.086,86 20.837.476.518,69 26.646.033.550,53

50 Net Değer 3.142.126.628,83 3.319.970.575,11 13.193.228.705,97

500 Net Değer/Sermaye Hesabı 3.142.126.628,83 3.319.970.575,11 13.193.228.705,97

51 Değer Hareketleri 2.457.527,30 0 0

511 Muhasebe Birimleri Arası İşlemler Hesabı 2.457.527,30 0 0

52 Yendıen Değerleme Farkları

57 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 13.424.640.612,91 13.957.350.709,83 7.195.057.660,21

570 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları Hesabı 13.424.640.612,91 13.957.350.709,83 7.195.057.660,21

58 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet sonuçları -1.607.072.613,81 -1.607.072.613,81 0

580 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları Hesabı (-) -1.607.072.613,81 -1.607.072.613,81 0

59 Dönem Faaliyet Sonuçları 277.634.931,63 5.167.227.847,56 6.257.747.184,35

590 Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabı 277.634.931,63 5.167.227.847,56 6.257.747.184,35

PASİF TOPLAMI : 15.934.591.428,72 21.968.875.203,64 30.166.514.948,55
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Yardım Yapılan Dernek, Birlik, Kurum, 
Kuruluşlar

2025 mali yılı bütçesi ödenekleri ilgili birliklerin 
tüzüklerinde belirtilen usul ve esaslara göre 
yapılan hesaplamalar sonucu ödenen paylar 
aşağıda belirtilmiştir.

Dernek, Birlik,  
Kurum, Kuruluş Adı Ödenen Paylar

Türkiye Belediyeler Birliği 18.789.094,61
Tarihi Kentler Birliği 2.374.324,00
Trakya Belediyeler Birliği 928.216,92
Trakya Kalkınma Ajansı  22.435.929,85
Marmara Belediyeler Birliği 2.308.001,57
Darülaceze 14.316,20
Verem Savaş Derneği 14.316,20
İller Bankası Payı+ Maliye Bakanlığı (%2 
pay)

218.673.691,73

Toplam 265.537.891,08

3-Mali Denetim Sonuçları

5018 Sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol 
Kanunu’nun 68’inci maddesi uyarınca yönetim 
dönemine ait mali faaliyet, karar ve işlemlerinin; 
kanunlara, kurumsal amaç, hedef ve planlara 
uygunluk yönünden denetimi Sayıştay Başkanlığı 
Denetçileri tarafından yerinde denetlenmektedir. 
Bu kapsamda 2025 yılı idare faaliyet raporu 
önceki yıl denetim raporlarında belirtilen hususlar 
dikkate alınarak hazırlanmıştır.

Belediye Meclis Denetimi; 5393 Sayılı Belediye 
Kanununun 25’inci maddesi gereği Tekirdağ 
Büyükşehir Belediye Meclisinin kendi üyeleri 
arasından 14.01.2026 tarih ve 1 No’lu Belediye 
Meclis Kararı ile seçilen 5 (Beş) kişilik Denetim 
Komisyonu çalışmalarına başlamış olup, 2025 
mali yılı uygulamalarını denetleyerek Nisan 
2026 tarihli Belediye Meclisine Meclis Denetim 
Komisyonu Raporunu sunarak Belediye Meclisine 
bilgi verecektir.

Belediyemizde yapılan denetimler kapsamında, 
Belediye Başkanlığımız Teftiş Kurulu Başkanlığı 
tarafından Teftiş Kurulu Yönetmeliği 
çerçevesinde gerçekleştirilen denetimler de 
önemli bir yer tutmaktadır. Bu denetimler, 
belediyemizin malî işlemleri, kamu kaynaklarının 

verimli kullanımı, hukuka uygunluk ve belediye 
birimlerinin işleyişi gibi kritik alanlarda yapılan 
incelemeleri kapsamaktadır. Bu denetimler 
sonucunda ortaya çıkan hususlar kapsamında 
belediyemizin faaliyetlerinin etkinliğini artırmaya 
yönelik gerekli değerlendirmeler ve iyileştirmeler 
yapılmıştır.

4-Diğer Hususlar

2025 mali yılı bütçe uygulama süreci, 
belediyemizin stratejik hedefleriyle uyumlu 
olarak “Performans Esaslı Bütçeleme” sistemi 
çerçevesinde yürütülmüş; tüm ödenek 
kalemleri ve harcama birimleri bu dönemde 
geçerli olan Performans Programı ve faaliyet 
bazlı maliyetlendirme esaslarına göre 
yapılandırılmıştır. Bununla birlikte, Mahalli 
İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği ile 
ilgili mevzuatta yapılan güncel düzenlemeler 
kapsamında, 2026 mali yılından itibaren 
“Program Esaslı Bütçeleme” sistemine geçiş 
yapılmıştır. Bu yapısal dönüşüm, kamu 
kaynaklarının kullanımında çıktı ve sonuç odaklı 
bir izleme hiyerarşisi (Program-Alt Program-
Faaliyet) getirmekte olup; analiz edilen 2025 
yılı performans ve gerçekleşme verileri, 2026 
yılında devreye alınan yeni sistemin rasyonel bir 
temele oturtulması ve kaynak tahsis süreçlerinin 
optimize edilmesi noktasında temel referans 
kaynağını oluşturmaktadır. 
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1. 
KENTSEL 
PLANLAMA VE 
KÜLTÜREL MİRASIN 
KORUNMASI
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Amaç-1. 
Kentin tarihi, kültürel ve 
doğal dokusuna uygun, 
yaşanabilir, planlı, estetik 
bir şehir oluşturmak.

Hedef-1.1.
Planlama ve haritalama hizmetlerine 
ait süreçleri iyileştirerek güncel 
tutmak ve mekansal adres kayıt 
sistemi verileri doğrultusunda il 
genelinde tabelalandırma işlemlerini 
tamamlamak.

Hedef-1.2.
Kentimizdeki tarihi ve kültürel mirası 
özgün biçimleriyle korumak ve gelecek 
kuşaklara aktarmak.
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Hedef-1.1.
Planlama ve haritalama hizmetlerine 
ait süreçleri iyileştirerek güncel tutmak 
ve mekansal adres kayıt sistemi verileri 
doğrultusunda il genelinde tabelalandırma 
işlemlerini tamamlamak.

Faaliyet

1.1.1.F1– İl Genelinde Çevre Düzeni ve nazım 
imar planlarının yapımı, değişikliği, ilavesi ve 
mevcut planların uyumlaştırması çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi.

Birim: İmar ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığı

Faaliyetle İlgili Açıklamalar

* Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan 
değişikliği taleplerinin incelenmesi, kontrolü ve 
onaylanmasına ilişkin çalışmaları yürütülmüştür.

•	 İmar Planı Değişiklikleri/Tadilatları : (25.000’lik 
Çevre Düzeni Planı: 10 Adet), (5.000’lik Nazım 
İmar Planı: 131 Adet), (1000’lik Uygulama İmar 
Planı: 604 Adet) olmak üzere toplamda 745 
adet plan değişikliği, Daire Başkanlığımız 
tarafından ilgili yönetmelik ve mevzuat 
doğrultusunda incelenmiş olup, Tekirdağ 
Büyükşehir Belediye Meclisinde karara 
bağlanmıştır.

•	 İmar Durumu Belgesi: Büyükşehir Belediyesi 
yatırımlarına ilişkin Daire Başkanlığımızca 51 
Adet İmar Durum Belgesi düzenlenmiştir.

•	 Kurum Görüşleri: İlimiz sınırları dahilinde 
yapılacak yatırımlara ya da diğer faaliyet 
konularına ilişkin olarak İmar Planları (25.000-
5.000-1.000) ve diğer mevzuatlar açısından 461 
Adet Kurum Görüşü verilmiştir.

•	 Planlara Açılan Davalar: İmar Planlarına karşı 
açılan davalar ile ilgili olarak, 1. Hukuk Müşavirliği 
üzerinden gelen 213 adet dava dosyasına 
doğrudan, mahkemelerden gelen 322 adet 
dava dosyasına ilişkin toplamda 535 adet 
dosya hazırlanarak ilgililerine gönderilmiştir.

1.1.1.F2– İl genelinde planlama ve altyapıya 
hizmet edecek halihazır haritaların üretilmesi, 
adres ve numaralandırmaya ilişkin iş ve işlemlerin 
gerçekleştirilmesi.

Birim: İmar ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığı

Faaliyetle İlgili Açıklamalar

* Tekirdağ İli genelinde planlama ve altyapıya 
hizmet edecek halihazır haritaların üretilmesi, 
adres ve numaralandırmaya ilişkin işlemler 
gerçekleştirilmiştir.

•	 Daire Başkanlıklarınca hazırlanacak olan 
projelere ait 27.736 ha alanda halihazır harita ve 
plankote üretimleri, daire başkanlıklarından ve 
vatandaştan gelen istek, şikayetler ile akaryakıt 
istasyonlarına ait asgari mesafe ölçümleri için 
arazi çalışmaları yapılarak gerekli çizimler ve 
raporlar hazırlanmıştır.

•	 Daire Başkanlıklarınca hazırlanacak olan 
projelere ait 155 adet alana ait yapı aplikasyon, 
kanal kot projeleri ve röperli kroki ile 13 adet imar 
uygulaması tarafımızca yapılmıştır.

•	 İlçe belediyelerinden gelen cadde ve sokak 
isimleri ve yol ağı değişikliklerine ilişkin 38 adet 
talebin meclis sürecine ait sekretarya ve teknik 
çalışmaları yürütülmüştür.

•	 Yeniden düzenlenen adreslerini öğrenmek 
isteyen vatandaşlar için 115 adet talebe işlem 
yapılmıştır.

•	 İlçe belediyelerinden gelen 112 adet parselasyon 
(3194/18. madde) işlemi kontrol edilerek 
onaylanmıştır.
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•	 Cadde, sokak, dış ve iç kapı numarası 
tabelalarının üretilerek yerine montajı işinin 2. 
etabı Çerkezköy, Kapaklı, Saray ve Ergene İlçeleri 
için 2025 yılı şubat ayı itibariyle tamamlanmıştır.

Tablo: 2025 Yılı İçerisinde Çevre, Şehircilik Ve İklim Değişikliği Bakanlığı Birimleri Ve Vatandaşlarımız Tarafından 
İletilen İmar Kanunu 32’nci Ve 42’nci Maddeleri Gereğince İletilen Başvurular

No İlçe Belediye Adı Gelen Tamamlanan

1 Çerkezköy 19 5

2 Çorlu 32 7

3 Ergene 5 4

4 Hayrabolu 1 1

5 Kapaklı 20 11

6 Malkara 4 0

7 Marmaraereğlisi 21 13

8 Muratlı 1 1

9 Saray 11 2

10 Süleymanpaşa 64 33

11 Şarköy 21 2

Toplam 199 79

Faaliyete ilişkin Açıklama;

5216 sayılı Kanunun 11’inci maddesi gereğince, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığına iletilen 
şikâyetler; 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 32’nci ve 
42’nci maddeleri uyarınca incelenmek üzere 
ilçe belediyelerine gönderilmekte ve gerekli iş 
ve işlemlerin tesis edilmesi amacıyla yazışmalar 
yapılmaktadır. 

Ruhsata aykırı veya ruhsatsız yapılarla ilgili olarak, 
bir ay içerisinde yapı ruhsatına bağlanamayan ya 
da imara aykırılığı giderilemeyen yapılar hakkında, 
ilgili belediye encümeni tarafından yıkım kararı 
alınmakta ve bu karar ilgilisine tebliğ edilmektedir. 

İlgilisinin, aykırılığa konu kaçak imalatları yasal süresi 
içerisinde kaldırmaması halinde, aykırılığın niteliğine 
göre ilçe belediyeleri kendi imkânları dâhilinde 
gerekli müdahalelerde bulunmaktadır.

İlçe belediyeleri tarafından yıkıma ilişkin ihale 
süreçleri periyodik olarak yürütülmekte olup, söz 
konusu faaliyetler daire başkanlığımızca üçer aylık 
dönemler halinde sorgulanarak takip edilmektedir. 
Ayrıca, 3194 sayılı İmar Kanunu kapsamında 
gerçekleştirilen her türlü iş ve işlem, ilçe belediyeleri 
tarafından aylık olarak Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği İl Müdürlüğü ile Başkanlığımıza 
bildirilmektedir.

99 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Tablo: 2025 yılı içerisinde İlçe Belediyeleri tarafından düzenlenen Yapı Ruhsatı ve Yapı kullanma İzin Belgeleri

No İlçe  
Belediyesi Yapı Ruhsatı Yapı  

Kullanma İzin
Kırsal  
Yapı Belgesi

Kırsal Yapı 
Kullanma İzin 
Belgesi

Yanan  
Yıkılan Yapı 
Belgesi

1 Çerkezköy 376 279 0 0 0
2 Çorlu 914 535 32 0 0
3 Ergene 277 152 33 15
4 Hayrabolu 52 51 0 0 0
5 Kapaklı 567 312 1 0 0
6 Malkara 63 23 0 9 0
7 Marmaraereğlisi 1087 847 47 1 18
8 Muratlı 68 41 12 3 6
9 Saray 279 121 0 0
10 Süleymanpaşa 0 0 0 0 0
11 Şarköy 334 268 58 0 0

TOPLAM 5158 2708 109 18 13

Faaliyete ilişkin Açıklama;

5216 sayılı Kanunun Büyükşehir belediyesinin 
imar denetim yetkisi başlıklı 11’inci maddesi de 
“Büyükşehir belediyesi, ilçe (…)[18] belediyelerinin 
imar uygulamalarını denetlemeye yetkilidir. 
Denetim yetkisi, konu ile ilgili her türlü bilgi ve belgeyi 
istemeyi, incelemeyi ve gerektiğinde bunların 
örneklerini almayı içerir. Bu amaçla istenecek her 
türlü bilgi ve belgeler en geç onbeş gün içinde 
verilir… “denildiğinden ilçe belediyeleri aylık olarak 
düzenlemiş oldukları yapı belgelerini bilgi amaçlı 
tarafımıza gönderilmekte olup; Daire Başkanlığımız 
tarafından incelenip, arşivlenmektedir.

Tablo: 2025 Yılı İçerisinde TBB Mülkiyetine Ait Yapılara 
ve AVM’lere Verilen Yapı Belgeleri

Ruhsatın Türü Verilen Ruhsat Sayısı
Yapı Ruhsatı (Yeni, İksa, 
Restorasyon, Tadilat Vb.) 

40

Yapı Kullanma İzin Belgesi 15

Yanan ve Yıkılan 1

Yıkım Ruhsatı 1

Faaliyete ilişkin Açıklama;

Daire Başkanlıklarımızdan ve vatandaşlardan gelen 
talepler doğrultusunda TBB mülkiyetine ait yapılara 
ve AVM’lere Yapı Ruhsatı ve Yapı Kullanma izin 
Belgeleri düzenlenmektedir.

Tablo:2025 Yılı Kent Estetik Kurulu Çalışmaları

Yılı Alınan Kararlar
2025 13

Faaliyete ilişkin Açıklama;

14.10.2014 tarih ve 2014 Sayılı Meclis Kararı ile kurulan 
ve Sekretaryası Daire Başkanlığımız İmar İşleri Şube 
Müdürlüğünce yürütülen Kent estetik Kurulu her ayın 
1’nci ve 3’ncü Pazartesi toplanmakta ve gündem 
maddeleri görüşülmektedir.

Faaliyet raporunda belirtilen 13 adet Kent Estetik 
Kurulu Kararlarından;

•	 Kent Estetik Kurulu Yönetmeliği gereği 11 
ilçede belirlenmiş olan Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluğundaki pilot caddelere cephe 
parsellere yapı ruhsatı verilmeden önce 
cephe ve silüet açısından kurul gündeminde 
değerlendirilmesi ile ilgili 5 adet ,

•	 Kent estetik Kurulu başkanlık seçimi ile ilgili 2 
adet,

•	 Vatandaş parseline totem konulması ile ilgili 2 
adet,

•	 Elektronik Haberleşme istasyonlarına Yer seçim 
belgesi verilmesi ile ilgili 2 adet,
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•	 Basın Yayın Dairesi tarafından ilçelere led ekran 
konulması talebi ile ilgili 1 adet,

•	 Etüt Proje Dairesi Başkanlığı tarafından 
Süleymanpaşa ilçesinde yapılacak olan Gençlik 
Merkezi Projesinin değerlendirilmesi ile ilgili 1 
adet şeklinde kararlar alınmıştır.

Tablo: 2025 Yılı İçerisinde Düzenlenen Yerseçim 
Belgeleri

Yerseçim Belgesi Sayısı

TT Mobil 2

Turkcell 8

Toplam 10

Faaliyete ilişkin Açıklama;

Elektronik Haberleşme istasyonlarına yer seçim 
belgesi verilmesi ile ilgili iş ve işlemler şube 
müdürlüğümüz tarafından yürütülmektedir.

Hedef-1.2.
Kentimizdeki tarihi ve kültürel mirası 
özgün biçimleriyle korumak ve 
gelecek kuşaklara aktarmak.

Faaliyet

1.2.1.F1–İl Genelinde taşınmaz kültür varlıklarına 
ilişkin projelerin üretilmesi, bakım ve onarımlarının 
yapılarak ilimiz kültür ve turizmine kazandırılması.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar

*Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Dedecik 
Mahallesinde Bulunan, 0 Ada, 817 Parselde 
Bulunan Tescilli Çeşmenin Rölöve, Restitüsyon 
Ve Restorasyon Projeleri, Restorasyon Uygulama 
Yaklaşık Maliyeti, Mahal Listeleri Ve Teknik 
Şartnamesinin Hazırlanması Hizmet Alım İşi 

İlimiz, Süleymanpaşa İlçesi, Dedecik Mahallesi’nde 
bulunan meydan çeşmesi 19. Yüzyıla tarihlenmekte 
olup, kesme, moloz ve yekpara taştan inşa 
edilmiştir. Söz konusu tarihi çeşme Edirne Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Müdürlüğü’nün 30.10.2017 
tarih ve 4547 sayılı kararıyla Korunması Gerekli 

Taşınmaz Kültür Varlığı (1. grup) olarak tescil 
edilmiştir.

Tescilli tarihi çeşmenin rölöve 26.11.2025 , restitüsyon 
ve restorasyon projeleri 25.03.2025 tarihinde 
Büyükşehir Belediyemiz tarafından hazırlatılmış, 
Kurula onaylatılmış ve 26.12.2025 tarihinde 
restorasyon yapım işine başlanmıştır. 2026 yılı 
içerisinde tamamlanacaktır.
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İşin adı: Dedecik Çeşmesi  
İşin Türü: Proje Hizmet Alım/Restorasyon Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi,  
Dedecik Mahallesi 
Tarih: 19. Yüzyıl tarihlenmektedir.

*Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Kaşıkçı 
Mahallesinde Bulunan, Tescilli Çeşmenin Rölöve, 
Restitüsyon Ve Restorasyon Projeleri, Restorasyon 
Uygulama Yaklaşık Maliyeti, Mahal Listeleri Ve Teknik 
Şartnamesinin Hazırlanması Hizmet Alım İşi 

İlimiz, Süleymanpaşa İlçesi, Kaşıkçı Mahallesi’nde 
bulunan meydan çeşmesi 19. Yüzyıla tarihlenmekte 
olup, kesme taş malzemeden mera çeşmesi olarak 
inşa edilmiştir. Söz konusu tarihi çeşme Edirne 
Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Müdürlüğü’nün 
25.01.2022 tarih ve 8089 sayılı kararıyla Korunması 
Gerekli Taşınmaz Kültür Varlığı (1. grup) olarak tescil 
edilmiştir.

Tescilli tarihi çeşmenin rölöve , restitüsyon ve 
restorasyon projeleri Büyükşehir Belediyemiz 
tarafından hazırlatılmış olup, Projeler 25.03.2025 
Edirne Kültür Varlıklı Koruma Bölge Kurulu tarafından 
onaylanmıştır.

İşin adı: Kaşıkçı Çeşmesi 
İşin Türü: Proje Hizmet Alım 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, 
Kaşıkçı Mahallesi 
Tarih: 19. Yüzyıl tarihlenmektedir.

*9 Adet Tescilli Köprünün Rölöve, Restitüsyon, 
Restorasyon ve Statik Projeleri ile Haritalarının 
Üretilmesi işi

İlimiz genelindeki 9 adet Roma ve Osmanlı 
dönemlerine tarihlenen tescilli köprünün kazı 
çalışmaları yapılarak projeleri hazırlatılmaktadır.

Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanlığı %95 katkı payı alınarak gerçekleştirilen 
projeler Karayollarında onay aşamasındadır.
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*Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mahallesi, 
294 Ada, 9 Parselde Bulunan Tescilli Sarı Köşkte 
Bakım, Onarım Ve Tadilat Yapım İşi

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mahallesi, 
Barbaros Caddesi, 72 pafta, 294 Ada, 9 Parsel 
noda (Sarı Köşk) kayıtlı bulunan yapı muhtemelen 
20. Yüzyıl başında inşa edilmiştir. Tekirdağ’ın 
günümüze kadar büyük bir kısmı korunarak gelen 
en özellikli sivil mimarlık örneklerinden biri olan 
Sarı Köşk, Cumhuriyet Dönemi’nde Milli Savunma 
Bakanlığı’na devredilerek karargâh ve askerlik 
şubesi olarak kullanılmıştır. Daha sonra Kültür ve 
Turizm Bakanlığı’na devredilerek İl Kültür ve Turizm 
Müdürlüğü binası olarak kullanılmıştır.

2018 yılında Tekirdağ Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı’na devredilen yapının restorasyon 
çalışmaları için rölöve, restitüsyon, restorasyon 
ve güçlendirme projeleri Belediye Başkanlığımız 
tarafından hazırlatılmış ve restorasyon çalışmaları 
Büyükşehir Belediyemiz tarafından 11.12.2025 
tarihinde tamamlanmıştır.

İşin adı: Sarıköşk 
İşin Türü: Tadilat Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul 
Mahallesi 
Tarih: 20. Yüzyıl başında inşa edilmiştir.
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*Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Sorumluluğundaki 
Alanlarda Kullanılmak Üzere Özel  Tasarım (Mutfak, 
Vestiyer, Sürgülü Kapı ve Nem Cihazı) Malzeme Mal 
Alımı

12.11.2025 tarihinde iş tamamlanmıştır.

*Tekirdağ İli, Hayrabolu İlçesi, Hisar Mahallesi, 1069 
Ada, 1 Parselde Bulunan Tescilli Hazire Alanının 
Rölöve, Ve Restorasyon Projeleri, Restorasyon 
Uygulama Yaklaşık Maliyeti, Mahal Listeleri Ve Teknik 
Şartnamesinin Hazırlanması Hizmet Alım İşi

Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanlığı %90 katkı payı alınarak 
gerçekleştirilecektir.

Tekirdağ İli, Hayrabolu İlçesi, Hisar Mahallesi 1069 
Ada 1 parselde bulunan Çelebi Sultan Mehmet 
Camii haziresi olan mezarlık alanında 15. yy 
da 20. yy başlarına kadar aralıklı olarak gömü 
yapılmış ve Edirne Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulu’nun 11.06.2012 tarih ve 1172 kararıyla 
tescillenmiştir. Mülkiyeti Büyükşehir Belediyemiz 
ait olan mezarlık alanının temizlik, kazı rölöve, 
restitüsyon ve retorasyon çalışmalarına 10.10.2025 
tarihinde başlanmış olup 2026 yılı içerisinde iş 
tamamlanacaktır.

İşin adı: Hayrabolu Hazire 
İşin Türü: Proje Hizmet Alımı 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Hayrabolu İlçesi, Hisar 
Mahallesi 
Tarih: 15-20 yy başlarına kadar aralıklı gömü 
yapılmıştır.

*Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Güzelköy Mahallesi, 242 
Ada, 1 Parseldeki Tescilli Şadırvanın Restorasyonu ve 
Hazire Alanının Düzenlenmesi Yapım İşi

Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanlığı %95 katkı payı alınarak 
gerçekleştirilecektir.

Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Güzelköy Mahallesi’nde 
buluna fetih dönemi camii olarak bilinen tescilli 
Güzelköy camisinin Şadırvanı ve haziresi Edirne 
Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
30.03.2016 tarih ve 3079 sayılı kararıyla 1.grup anıt 
eser olarak ilan edilmiş, Büyükşehir Belediyemiz 
tarafından kazı çalışmaları yapılarak rölöve, 
restitüsyon ve restorasyon projeleri hazırlatılarak 
kurula onaylatılmıştır. Söz konusu alanda 08.12.2025 
tarihinde restorasyon çalışmalarına başlanmış olup, 
2026 yılı içerisinde iş tamamlanacaktır.

İşin adı: Güzelköy Şadırvan 
İşin Türü: Restorasyon Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Güzelköy 
Mahallesi 
Tarih: Fetih dönemi
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*Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Eski Mahallesi, 84 
Ada, 163 Parselde Kayıtlı Bulunan Mahramlı Konak 
Hamamı Restorasyon Yapım İşi

Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanlığı %95 katkı payı alınarak 
gerçekleştirilecektir.

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Eskicami 
Mahallesi 84 Ada 163 parselde bulunan Mahramlı 
Konak Hamamı’nın yapım tarihi tam olarak 
bilinmemektedir. Söz konusu “ Mahramlı Konağı 
Hamamı” adı ile anılan mevcut yapının adını 
aldığı ahşap konaktan günümüze yapısal bir iz 
kalmamıştır. Söz konusu hamam Edirne Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 20.08.2010 tarih 
ve 3157 Sayılı kararıyla 1. grup anıt eser ilan edilmiştir. 
Söz konusu hamam Büyükşehir Belediyemiz 
mülkiyetinde olup 24.08.2020 tarihinde rölöve, 
restitüsyon ve restorasyon projleri hazırlatılmış 
12.12.2025 tarihinde ise restorasyon yapım işine 
başlanmıştır. 2026 yılı içerisinde iş tamamlanacaktır.

İşin adı: Mahramlı Hamamı 
İşin Türü: Restorasyon Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Eski 
Camii Mahallesi 
Tarih: Yapının tarihi bilinmemektedir.

*Tekirdağ İli, Çorlu İlçesi, Şeyhsinan Mahallesi, 52 
Ada, 1 Parselde Bulunan Tescilli Yapının Yapım İşi

Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanlığı %60 katkı payı alınarak 
gerçekleştirilecektir. Çorlu Belediye Başkanlığı 
tarafından imzalanan protokol neticesinde %20si 
karşılanacaktır.

Tekirdağ İli, Çorlu İlçesi, Şeyhsinan Mahallesi, 52 
Ada, 1 Parselde Bulunan Ziya Bey Evi Edirne Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu tarafından 30.12.2011 
tarih ve 184 sayılı karar ile 2.grup sivil mimarlık 
örneği korunması gerekli kültür varlığı olarak 
tescillenmiştir.

Bahse konu tescilli taşınmazın rölöve, restitüsyon 
ve restorasyon projeleri Çorlu Belediye Başkanlığı 
tarafından hazırlatılmış, Edirne Kültür Varlıklarını 
Koruma Bölge Kurulunun 12.03.2019 tarih ve 5809 
sayılı kararıyla onaylanmıştır. 11/02/2021 tarihinde 
kamulaştırma işlemleri tamamlanan taşınmaz, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi mülkiyetine 
geçmiştir. Tescilli yapı zemin kat ve 1 normal 
kattan oluşmaktadır. Yapının oturum alanı yaklaşık 
olarak 105 m² dir. 26.12.2025 tarihinde restorasyon 
yapım işine başlanmıştır. 2026 yılı içerisinde iş 
tamamlanacaktır.
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İşin adı: Ziya Bey Evi 
İşin Türü: Restorasyon Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Çorlu İlçesi, Şeyhsinan 
Mahallesi 
Tarih: Yapının tarihi bilinmemektedir.

*Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mahallesi, 
323 Ada 1-2-3-4 Ve 5 Parsellerde Bulunan Tescilli 
Konutların Bakım, Onarım Ve Tadilat Yapım İşi

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, 321 Ada 1-2-
3-4 ve 5 parsellerde bulunan sıralı taşınmazlar 
Edirne Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
23.01.1987 tarih ve 52 sayılı kararıyla 2. Grup sivil 
mimarlık örneği olarak tescil edilmiştir. 19. yüzyıl 
başlarında yapıldığı tahmin edilen ahşap 2 katlı 
taşınmazların restorasyonuna İl Özel İdaresi 
tarafından başlanmıştır. Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi tarafından tamamlanarak, Büyükşehir 
Belediyesi Sosyal Tesisi olarak 29 Ekim 2016’da 
Cumhuriyetimizin 93. yıldönümünde halkın 
kullanımına açılmıştır.

Günümüzde tadilat ihtiyacı doğmuş olup tadilatına 
yönelik ihale gerçekleştirilmiş, 26.12.2025 tarihinde 
restorasyon yapım işine başlanmıştır.

İşin adı: Tarihi Beşevler 
İşin Türü: Restorasyon Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul 
Mahallesi 
Tarih: 19. Yy başlarında yapıldığı tahmin 
edilmektedir.

*Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Uçmakdere Mahallesi, 254 
Ada, 11 Parselde Bulunan Tescilli Taş Konak (Butik 
Otel) Bakım, Onarım Ve Tadilat Yapım İşi

Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Uçmakdere Mahallesi 254 
Ada 11 Parsel de bulunan Taş Konak Edirne Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 10.01.2014 tarih 
ve 4846 sayılı kararıyla 2. Grup sivil mimarlık örneği 
olarak tescil edilmiştir. 19. yüzyıl başlarında yapıldığı 
tahmin edilen taş konak arazi eğiminde doğal 
zemine oturtulan bir Rum mimarisi örneği olup 
zemin kat + asma kat ve 1 normal kattan oluşur. 
Kamulaştırma işlemleri Büyükşehir Belediyemiz 
tarafından tamamlanan taşınmazın rölöve 
restitüsyon ve restorasyon projeleri hazırlatılmış, 
restorasyon yapım işi tamamlanmıştır. Butik otel 
fonksiyonu ile hizmete açılacaktır.

İşin adı: Taş Konak (Butik Hotel) 
İşin Türü: Tadilat Yapım İşi 
Lokasyon: Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Uçmakdere 
Mahallesi 
Tarih: 19. Yy başlarında yapıldığı tahmin 
edilmektedir.
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2. 
ÇEVRE VE  
SAĞLIK  
YÖNETİMİ
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Amaç-2 
Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların 
yaşam kalitesini artırmak, kentin çevre, sağlık 
ve esenliğini güçlendirmek ve hayvan dostu 
bir kent oluşturmak.

Hedef-2.1.
Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir çevre sunmak 
amacıyla, kişi başı yeşil alan miktarını artırarak daha yeşil bir 
yaşam alanı oluşturmak.

Hedef 2.2. 
Etkin bir çevre ve katı atık yönetimi sağlamak amacıyla 
geri dönüşüm sistemlerini güçlendirmek, teknoloji destekli 
çözümlerle atık yönetimini optimize ederek çevresel etkiyi 
azaltmak, katı atık yönetiminde bütünsel yaklaşımla 
toplanan atıktan yüksek fayda elde ederek düzenli 
depolama sahalarının kullanım ömrünü artırmak.

Hedef 2.3.
İklim değişikliğiyle mücadele etmek ve enerji verimliliğini 
artırmak amacıyla, yenilenebilir enerji kaynaklarını 
teşvik eden projeler geliştirmek, enerji tüketimini azaltan 
teknolojilere yatırım yapmak ve karbon salınımını minimize 
eden sürdürülebilir uygulamaları hayata geçirmek. 

Hedef 2.4.
Sürdürülebilir çevre yönetimini sağlamak amacıyla 
uygulamalar geliştirmek ve denetim faaliyetlerinde 
bulunmak.

Hedef 2.5.
Kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları sağlık risklerinden 
korumak ve hayvan dostu uygulamalar geliştirmek.
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Faaliyet 
2.1.1.F1 - Dinlenme, park alanı ve yeşil alanların 
halkın kullanımına açılmasının sağlanması 
ve mevcut alanların bakım ve onarımlarının 
gerçekleştirilmesi

Birim: Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Yeşil Alan Miktarı
2024 yılı itibarıyla, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluğunda bulunan yeşil alan miktarı 957.060 
m² olup, kişi başına düşen yeşil alan miktarı 0,80 
m² olarak hesaplanmıştır. 2025 yılına gelindiğinde 
ise, il nüfusunun 21.279 kişi artmasına rağmen 
belediye sorumluluğundaki yeşil alanlar 1.017.041 
m²’ye yükseltilmiş ve kişi başına düşen yeşil alan 
miktarı yaklaşık 0,84 m² seviyesine çıkartılarak artış 
sağlanmıştır.

Büyükşehir Belediyemiz sınırlarımız içerisinde 
yürütülen çalışmalarımız kapsamında;

MEVSİMLİK ÇİÇEK,  
AĞAÇ VE ÇALI DİKİMİ
3.122 adet ağaç, 95.265 adet çalı ve kendi 
üretimimiz olan 1.007.065 adet mevsimlik çiçek 
dikimi yapılmıştır. 

Hedef-2.1.
Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir 
çevre sunmak amacıyla, kişi başı yeşil alan 
miktarını artırarak daha yeşil bir yaşam alanı 
oluşturmak.
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ÇİMLENDİRME VE OTOMATİK  
SULAMA TESİSATI DÖŞENMESİ
2025 yılında toplam 12.160 m² alanda çimlendirme 
çalışması ve 28.000 metre damlama sulama, 17.000 
m²’lik yeşil alana otomatik sulama tesisatı döşeme 
çalışması yapılmıştır. Bakımları aksatılmadan 
yapılmaktadır.
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ÇİM BİÇME ÇALIŞMALARI
2025 yılında toplam 14.000.000 m² çim alanı biçimi 
yapılmıştır.
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ELEKTRİK EKİBİ ÇALIŞMALARI
Aydınlatma Sistemlerinin Modernizasyonu ve 
Bakımı: İlçe genelindeki parklar, meydanlar ve 
sosyal donatı alanlarında bulunan toplam 412 adet 
arızalı armatür ve ampulün değişimi yapılarak 
alanların güvenli aydınlatma seviyeleri korunmuştur.

Yeraltı Enerji Hatları Onarımı: Çeşitli nedenlerle 
(kazı, korozyon, kısa devre vb.) işlevini yitiren 
toplam 1.250 metrelik yeraltı enerji hattının tespiti 
yapılmış ve bu hatlar tamamen yenilenerek enerji 
kesintilerinin önüne geçilmiştir.

Elektrik Panosu ve Kumanda Sistemleri 
Revizyonu: Park ve bahçelerin aydınlatma 
kontrolünü sağlayan 64 adet elektrik panosunun 
periyodik bakımı yapılmış; kullanım ömrünü 
tamamlayan sigorta, kontaktör ve zaman saatleri 
yenileriyle değiştirilmiştir.

Spor ve Büyük Alan Aydınlatmaları: Spor sahaları 
ve büyük ölçekli park alanlarında yüksek irtifa 
aydınlatması sağlayan 85 adet projektörün teknik 
bakımı ve yön ayarları gerçekleştirilerek verimlilik 
artışı sağlanmıştır.

Yeni Tesisat ve Direk Montaj Uygulamaları: Yeni 
projelendirilen yeşil alanlar ve ihtiyaç duyulan 
karanlık noktalar için toplam 45 adet dekoratif ve 
fonksiyonel aydınlatma direğinin ankraj, montaj ve 
kablo bağlantı işlemleri tamamlanarak devreye 
alınmıştır.

Kamu Binaları Teknik Desteği: Belediye ek hizmet 
binaları, muhtarlıklar ve sosyal tesislerde meydana 
gelen iç tesisat arızalarına müdahale edilmiş; priz, 
anahtar ve iç aydınlatma sistemlerinde toplam 110 
ayrı noktada onarım çalışması yürütülmüştür.

Enerji Tasarrufu Uygulamaları: Mevcut aydınlatma 
sistemlerinin kontrolü amacıyla 12 farklı bölgede 
astronomik zaman saati ve fotosel sistemleri 
kurularak, enerji tüketiminde optimize sağlayan 
otomasyon sistemlerine geçilmiştir.

Organizasyon ve Etkinlik Enerji Yönetimi: İlçe 
genelinde düzenlenen resmi törenler, açık hava 
konserleri ve kültürel etkinlikler için toplam 18 kez 
geçici enerji hatları kurulmuş, etkinlik süresince 
teknik personel desteği ile kesintisiz enerji 
sağlanmıştır.

Güvenlik ve İSG Müdahaleleri: Hasar gören, eğilen 
veya devrilme tehlikesi bulunan 32 adet aydınlatma 
direğinin zemin iyileştirmeleri ve fiziksel onarımları 
yapılarak çevre güvenliği sağlanmıştır.
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İNŞAAT EKİBİ ÇALIŞMALARI

179 m³ beton dökümü 
3640m² taş döşeme 
2100m bordür taşı döşeme 
268 ton dolamit taşı serimi işleri yapılmıştır.

BOYA EKİBİ ÇALIŞMALARI

7000m bordür boyama 
900 adet bank boyama 
1000 aydınlatma direği boyama 
3000m iç ve dış cephe boyama 
600 parça çocuk oyun grubu, pano ve fitness 
ekipmanı boyama işleri yapılmıştır.
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ATÖLYE ÇALIŞMALARI

KAYNAK ATÖLYESİ

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda 
vatandaşlarımızın kullanımına sunulmak üzere 
toplam 64 adet yeni bankın imalatı ve montajı 
yapıldı.

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda bulunan 
park, meydan ve sahil alanlarında toplam 51 
adet bankın kaynak, iskelet ve ayak tamiratları 
gerçekleştirildi.

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda bulunan 
park ve yeşil alanlarda toplam 108 adet çocuk 
oyun grubunun kaynaklı tamiratı ve genel 
bakımı yapıldı.

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda yıpranan 
veya hasar gören toplam 84 adet fitness 

ve spor aletinin kaynaklı tamir ve onarımı 
gerçekleştirildi.

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda çevre 
temizliğinin korunması amacıyla 24 adet çöp 
kovası imalatı ve montajı yapıldı.

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda bulunan 
dinlenme alanlarındaki toplam 20 adet 
kameriyenin iskelet onarımı, çatı tamiratı ve 
kaynak işleri yapıldı.

	» 11 ilçedeki sorumluluk alanlarımızda güvenlik ve 
estetik amaçlı kullanılan toplam 11 adet korkuluk, 
tel çit ve ferforje sisteminin imalatı ile tamir ve 
bakımları gerçekleştirildi.

	» Süleymanpaşa ilçesi sahil dolgu alanında 
bulunan “Tekirdağ” yazısının platform montajı 
ve bakım işleri yapıldı.

	» Hizmet birimlerimizde ve meydanlarda 
kullanılmak üzere 5 adet satış reyonu 
kulübesinin imalatı tamamlandı.

	» Çerkezköy ve Şarköy ilçelerimizde kent 
estetiğine yönelik El Heykeli montajı ve billboard 
imalatı çalışmaları yapıldı.

	» Saray ilçesinde bulunan Atatürk siluetinin 
detaylı bakımı ve metal aksam tamiratı yapıldı.

	» Spor alanlarının korunmasına yönelik Çorlu 
Cumhuriyet Parkı voleybol sahası ve diğer 
parklardaki tel çitlerin tamir ve gerdirme işleri 
yapıldı.

	» Hayrabolu ilçesi katlı otopark üstü jeneratör 
etrafı paravan imalatı ve Barış ve Özgürlük Parkı 
giriş çerçeve imalatı tamamlandı.

	» 11 ilçedeki tüm sorumluluk alanlarında yılbaşı 
süslemelerinin montaj-söküm işlemleri ile 
kent mobilyalarının genel kaynaklı onarımları 
periyodik olarak sürdürüldü.
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MARANGOZ ATÖLYESİ
2025 Yılında;  
300 adet bank 
10 adet piknik masası 
8600 takım mezar tahtası üretimi

	» İdari birimler için tefrişat üretimi yapıldı

	» Cengiz Topel Meydanı ahşap kütük çiçeklik 
üretimi

	» Zübeyde Hanım Parkı moba ahşap giydirmesi.

	» Topağaç mahallesi ahşap çiçeklik üretimi 
yapılmıştır.

	» Seralara tezgah üzeri ahşap kaplama 
yapılmıştır.

	» Ramazan sokağı konsepti uygulaması 
yapılmıştır.

Çerkezköy Kent Park: Kafe içi lambiri döşeme, havuz 
kenarı korkuluk montajı, ahşap çiçeklik üretimi, ördek 
kümesi üretimi, tag üretimi, yosun duvarı imalatı 
yapılmıştır.
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	» Çorlu Gölbaşı Parkı kafe mutfağı için dolap 
imalatı yapılmıştır.

	» Hayrabolu İlçesi Katlı otopark üstü yosun duvar 
imalatı yapılmıştır.

	» Barış ve Özgürlük parkı giriş tagı ahşap kaplama

	» Saray Güngörmez: Giriş tagı imalatı, bank 
imalatı, çiçeklik imalatı yapılmıştır.

	» Süleymanpaşa Şehit ve Gaziler Derneği için 
resim panosu imalatı yapılmıştır.

	» Şarköy Sahil WC girişlerine ahşap paravan 
imalatı yapılmıştır.

	» Süleymanpaşa İlçesi Zübeyde Hanım Çay 
Bahçesi ahşap teras ve tag imalatı yapılmıştır.

	» Süleymanpaşa İlçesi Değirmenaltı Tekirdağ 
yazısı arkası ahşap oturma alanı imalatı 
yapılmıştır.

	» Süleymanpaşa İlçesi Değirmenaltı Mahallesi 
dere üstündeki köprüye gölgelik imalatı 
yapılmıştır.
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YEŞİL ALAN, CADDE VE BULVAR 
DÜZENLEMELERİ
ÇERKEZKÖY İLÇESİ
	» Kent Park Çalışmaları: 

	» 1105 Adet ağaç türü dikildi.

	» 7691 Adet çalı türü dikildi.

	» 48 Adet iç mekan bitkisi ile iç mekanlar dekore 
edildi.

	» 15920 Adet mevsimlik çiçek dikildi.

	» Mevcut kafeteryanın tadilatı yapıldı.

	» 120m² kümes imalatı yapıldı.

	» 1782m² duvar boyandı.

	» 330 mTül CNC korkuluk imalatı yapıldı.

	» 107 adet bank, 93 adet çöp kovası, 28 adet 
kamelya yerleştirildi.

	» 1356mTül kütük uygulaması yapıldı.

	» 1500m² çim alan yenilendi.

	» Kafeterya iç mekanda yosun duvar ,yosun 
duvar önü benç, kitaplık, banko, ahşap saksılar, 
servis dolapları yapıldı.

	» 630m2 kuru peyzaj çalışması yapıldı.

Namık Kemal Bulvarı: 9 Adet Çınar Ağacı
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ÇORLU İLÇESİ
Bulvar ve Refüj Ağaçlandırma 
Faaliyetleri 
Evliya Çelebi Bulvarı: 134 Adet Çınar, 4500 Adet 
Bodur Zakkum 

Ali Osman Çelebi Bulvarı: 28 Adet Çınar Ağacı 

Cumhuriyet Bulvarı: 10 Adet Manolya ve 8 Adet 
Çınar Ağacı 

İsmet Paşa Bulvarı: 77 adet Çınar 

Çetin Emeç Bulvarı: 2 Adet Çınar 

Adnan Doğu Caddesi: 16 Adet Çınar Ağacı 

Eski Bağlar Caddesi: 44 Adet Çınar Ağacı 

Erdal İnönü Caddesi: 6 Adet Çınar Ağacı 

Bülent Ecevit Bulvarı: 6 Adet Çınar Ağacı 

Halit Ziya Uşaklıgil Caddesi: 86 Adet Zakkum Ağacı 

Fatih Caddesi Kavşağı ve Orta Refüj: 1 Adet Spiral 
Leylandi, 3 Adet Pon Pon Mavi Servi, 25 Adet Zakkum 
Ağacı, 1900 Adet Zeytin Çalısı 
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Cumhuriyet Parkı Çalışmaları: 

Peyzaj Yenileme: 32 Adet Karaçam, 28 Adet (14 çift) 
Tag Formlu Yasemin, 28 Adet Mavi Pon Pon Servi, 
3 Adet Vazo Formlu Zakkum, 30 Adet Top Şimşir, 18 
Adet Piramit Şimşir, 839 Adet Altuni Taflan, 22.800 
Adet Menekşe, 7.500 kg Dolomit Taşı 

Ağaçlandırma: 10 Adet Karaçam dikildi 

Donatı Yenileme: 2.603,9 m² Oyun Grubu ve 1.359,45 
m² Fitness Alanı yenilendi 
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Gölbaşı Parkı: Büfe Tadilatı yapıldı. 
330 Adet Piknik Masası 
60 Adet Kamelya 
64 Adet Barbekü 
Trafo ve Su Deposu boyanması 
Giriş Tagı ve çit montajı yapılmıştır
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ERGENE İLÇESİ
Edirne Caddesi / Bulvarı: 57 Adet Ihlamur Ağacı 
dikildi.

Edirne Cad. 2400 Metre Ferforje Montajı yapıldı.

Ulaş Atatürk Bulvarı: 3.720 Adet Zakkum ve 69 Adet 
Süs Armudu

KAPAKLI İLÇESİ
Mahalle Konağı Bahçesi Peyzajı: 3 Adet Pon 
Pon Mavi Servi, 150 Adet Taflan Çalısı, 1.440 Adet 
Mevsimlik Menekşe Çiçeği (İlk sayfada 87 Taflan ve 
960 çiçek olarak belirtilmiştir )

Bülent Ecevit Caddesi: 5 Adet Çınar (Tamamlama 
ile toplam 7), 2077 Adet Alev Çalısı (Ekstra 1635 adet 
daha eklenmiştir) 

Faruk Ilgaz Caddesi: 7.500 Adet Bodur Zakkum ve 
117 Adet Süs Armudu 

Levent Caddesi: 20 Adet Çınar Ağacı

Mithat Paşa Caddesi: 81 Adet Süs Armudu
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MALKARA İLÇESİ
Sağlamtaş Mahallesi Yeni Düğün Salonu: Genel 
temizlik, toprak ilavesi ve tesviyesi, 12 adet bordür 
tamiratı, yürüyüş yolu işaretleme levhaları boyama 

Şehit Temizer Caddesi: 80 Adet Süs Armudu

Bitkilendirme: 60 Adet Yeşil Cordyline, 211 Adet 
Loropetalum, 12 Adet Piramit Şimşir, 680 Adet 
Kartopu, 21 Adet Çınar Yapraklı Akçaağaç 
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SÜLEYMANPAŞA İLÇESİ 
Cengiz Topel Meydanı Peyzaj Düzenleme: Trafo 
boyama, oturma alanları CNC kaplama, Ağaç 
etrafı ahşap oturma alanları, biyografi sergi alanı 
2 adet giriş tagı, 18 adet kuş yuvası, Ahşap kütük 
çiçeklik üretimi, Elektrik ve damlama sulama tesisatı 
döşemesi 5.484 Altuni Taflan, 572 Bodur Zakkum, 180 
Ortanca, 300 Mavi Çim, 109 Şimşir, 24.000 Mevsimlik 
Çiçek, 1 adet Top İlex, 1 adet Oya Vazo, 1 adet 
Zakkum Vazo 
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Bulvar ve Cadde Düzenlemeleri: Atatürk Bulvarı: 
72.000 Adet Mevsimlik Çiçek dikimi, 1.659 Adet 
Menekşe, 24 Ton Dolomit Taşı 

Soğancılar Caddesi ve Kavşağı: 117 Adet Ihlamur, 
1.037 Adet Zakkum 

NKÜ Araştırma Hastanesi Yanı: 740 Adet Zakkum, 
21 Adet Palmiye, 103 Adet Şimşir, 18 Ton Dolomit Taşı, 
3 Dönüm otomatik sulama tesisatı 

Topağaç Mahallesi: Muhtarlık önü düzenleme, 12 
adet Kısa Tijli Zakkum, 50 adet Süs Eriği, 79 adet 
(40+39) Şimşir, 73 adet Süs İğdesi, 4 adet Pampas, 
27 adet Formium, 4m² taş tamiratı ve 15m² bordür 
boyama 
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Genel Şehir Estetiği: 200 adet çöp kovası değişimi, 
2 adet ışıklı tag, 3 adet seyir terası 

	» Namık Kemal Heykeli ve Sahil Dolgu Alanı 
çeşme bakım-onarımı 

	» Macar Evi ve TBB Ana Bina peyzaj çalışmaları 

	» Mavi Bayrak Plaj Peyzajı (Altınova ve Kumbağ)

	» Mustafa Kemal Atatürk Meydanı (Katlı Otopark 
üzeri); havuz kontrol mobası ahşap giydirme, 
Ramazan Ayı süsleme çalışmaları, Havuz Etrafı 
Dekoratif Taş Döşemesi
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SARAY
Çok Amaçlı Kapalı Spor Salonu: 24 Fıstık Çamı, 15 
Tijli Zakkum, 225 Cennet Bambusu, 610 Pittosporum, 
462 Kartopu Çalısı, 5 Top Formlu Kartopu, 123 
Kardolin, 653 Taflan, 2.292 Çuha Çiçeği
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ŞARKÖY
Mürefte Sosyal tesis önü yürüyüş yolu yenilenmesi 
ve bahçe peyzajı, sahil şeridine 40 adet bank 
montajı
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MARMARAEREĞLİSİ
Atatürk Bulvarı (Bankalar Cad.) 126 adet Palmiye 
dikimi, Rahmi Özcan Bulvarı kavşak düzenlemesi

MURATLI
Atatürk Caddesi 9 Süs Armudu, 650 Altuni Taflan, 
500 Mavi Çim, 57 Çınar, Bülent Ecevit Parkı 2 Adet 
giriş tagı montajı
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2.1.1.F2 - Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yatırım 
programı kapsamında olan park, spor tesisi ve 
sosyal alan projelerinin hayata geçirilmesi

Birim: Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Büyükşehir Belediyemiz sınırlarımız içerisinde 
yürütülen çalışmalarımız ;

A. SÜLEYMANPAŞA
Sahil Dolgu Alanı ve Çorlu Cumhuriyet Parkı Oyun 
Grubu montajı yapıldı.

Sahil Dolgu Alan Kiraz Kadın Havuzu tadilat yapıldı.

Sahil Dolgu Alan Mantar Duba montajı yapıldı.

B.ÇORLU
Çorlu Gölbaşı Gençlik Parkı Gİriş Tagı mal alımı 
yapıldı.

C.MURATLI
Muratlı şehitlik tadilatı yapıldı.
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D.HAYRABOLU
Hayrabolu Katlı Otopark Üzeri Revize Yapım işi 
tamamlandı.

E.ÇERKEZKÖY
Çerkezköy Kent Park Revize Yapım İşi tamamlandı.

Çerkezköy Kavakdere Yanı Yanan Oyun Grubu 
Yedek Parça mal alımı ile montajı yapıldı.

Çerkezköy Kent Park Giriş Kapısı yapıldı.

F.ŞARKÖY
Mürefte 244 ada 1 parsel otel yanı park meydan 
yapıldı.

Mürefte Meydanda bulunan Heykelin basit onarım 
tadilatı yapıldı.
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ŞARKÖY VE ÇERKEZKÖY için Büfe, Wc, Kioks alım işi 
yapıldı.

Şarköy Atatürk Caddesi ve Sevgi Yoluna mantar 
duba yapıldı.

Şarköy Cumhuriyet Mahallesi Meydan, 526. Sokak ve 
Vatan Caddesi Yapım işi 2025 yılında başlamıştır. 
Proje devam etmektedir.

2.1.1.F3 - Kent estetiği ve temizliği çalışmalarının 
yürütülmesi

Birim: Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ ili genelinde 1.055 km sorumluluk 
alanımızda Büyükşehir Belediyemiz sorumluluğunda 
bulunan cadde, bulvar, meydan , orta refüj, yeşil 
alan vb. alanların temizliği ekiplerimiz tarafından 
gerçekleştirilmiştir.

Ayrıca kent estetiği göz önüne alınarak KGM 
sorumluluğunda bulunan yollarda yıl içinde toplam 
300 km’den fazla alan temizliği gerçekleştirilmiştir.

Büyükşehir belediyemizin düzenlediği tüm 
etkinliklerde görev alınmıştır.
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Trafik Kazaları Sonrası Temizlik Müdahaleleri

Tekirdağ il genelinde 7/24 esasıyla 150’den 
fazla trafik kazası sonrası temizlik müdahalesi 
gerçekleştirildi.

 

Çöp Kovası Yenileme Çalışmaları

11 ilçemizde prestij caddelerimizden başlayarak 
tüm sorumluluk alanlarımızda 1200 adet çöp kovası 
yeniledik.
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2.2.1.F1 - Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla 
eğitim, bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinin 
sürdürülmesi

Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
5 Haziran Dünya Çevre Günü ve Türkiye Çevre 
Haftası kapsamında, “Çevrene İyi Bak – Plastik 
Kirliliği ile Mücadele” temasıyla 1 Haziran 2025 
tarihinde Süleymanpaşa ilçesi Sahil Dolgu Alanı’nda 
geniş katılımlı çevre etkinlikleri gerçekleştirilmiştir.

Etkinlikler; Tekirdağ Valiliği, İl Emniyet Müdürlüğü, 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü, İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü’ne bağlı özel okullar, Namık 
Kemal Üniversitesi, Tema Vakfı, Tekirdağ Su ve 
Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü, AFAD, Panab 
Tekirdağ Enerji A.Ş., çevre alanında faaliyet gösteren 
sivil toplum kuruluşları ve vatandaşların katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir.

Bu kapsamda 15 kurumun iş birliği sağlanmış, 
yaklaşık 1.500 vatandaşa ulaşılmış, 2.000 adet 
bilgilendirme materyali dağıtılmış ve etkinlik 
alanında düzenlenen çocuk atölyeleri ile çevre 
bilincinin erken yaşta kazandırılması hedeflenmiş, 
katılımcılara yönelik bilgilendirme faaliyetleri 
gerçekleştirilmiştir.

Ayrıca, Namık Kemal Üniversitesi öğretim üyesi Doç. 
Dr. Orhan Yüksel tarafından “Çöp Değil, Doğaya 
Dönüş: Evde Kompostun Sırları” konulu söyleşi 
gerçekleştirilmiş; katılımcılara atıkların kaynağında 
ayrıştırılması ve organik atıkların geri kazanımı 
konusunda farkındalık kazandırılmıştır.

21 Eylül 2025 tarihinde Dünya Temizlik Günü – 
Doğaya Saygı, Geleceğe Temizlik” temasıyla 
Süleymanpaşa sahilinde çevre temizliği ve 
farkındalık etkinliği gerçekleştirilmiştir. Etkinlik 

Hedef-2.2.
Etkin bir çevre ve katı atık yönetimi sağlamak amacıyla 
geri dönüşüm sistemlerini güçlendirmek, teknoloji destekli 
çözümlerle atık yönetimini optimize ederek çevresel etkiyi 
azaltmak, katı atık yönetiminde bütünsel yaklaşımla 
toplanan atıktan yüksek fayda elde ederek düzenli 
depolama sahalarının kullanım ömrünü artırmak.
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kapsamında çevre kirliliğine dikkat çekilmiş, 
vatandaşların çevre bilincinin artırılması ve 
sürdürülebilir yaşam alışkanlıklarının teşvik edilmesi 
hedeflenmiştir.

 

Gerçekleştirilen bu faaliyetler;

SKA 11: Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
kapsamında kentte çevre bilincinin artırılmasına 
ve katılımcı çevre yönetimi anlayışının 
güçlendirilmesine, 

SKA 12: Sorumlu Üretim ve Tüketim kapsamında 
atık azaltımı, geri dönüşüm ve sürdürülebilir tüketim 
alışkanlıklarının yaygınlaştırılmasına, 

SKA 13: İklim Eylemi kapsamında iklim değişikliği ile 
mücadelede bireysel farkındalığın artırılmasına, 

SKA 4: Nitelikli Eğitim kapsamında özellikle 
çocuklara yönelik çevre eğitimleri ile yaşam boyu 
öğrenme süreçlerinin desteklenmesine, 

SKA 17: Amaçlar için Ortaklıklar kapsamında kamu, 
üniversite, özel sektör ve sivil toplum iş birliğinin 
güçlendirilmesine doğrudan katkı sağlamaktadır.

2.2.1.F2 - Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nde 
yürütülen faaliyetlere binaen çevre izin ve lisans 
çalışmalarının yürütülmesi

Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Belediyemize ait tesislerin çevre mevzuatına 
uygunluk denetimleri ve raporlamaları, çevre 
yönetim birimimiz tarafından düzenli olarak 
yürütülmekte olup, süreçlerin koordinasyonu ile 
mevzuata uygun iş ve işlemler sistematik bir şekilde 
takip edilmektedir.

Bu kapsamda, belediyemiz sorumluluğunda 
bulunan; Patlatmalı Taş (Bazalt) Ocağı ve Kırma 
Eleme Tesisi, Yeni Asfalt Plenti, Çerkezköy Mezbaha, 
Çorlu Mezbaha ve Şarköy Mezbaha tesisleri için 
çevre mevzuatı kapsamında gerekli izin, muafiyet 
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ve ÇED süreçleri yürütülmekte; tesislerin çevre izin/
lisans durumları düzenli olarak izlenmektedir.

Bu çerçevede, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine 
ait Hacıköy Asfalt Plenti Tesisi’nin, Çevre İzin 
ve Lisans Yönetmeliği kapsamında çevre izin 
belgesi yenileme sürecine ilişkin tüm işlemler 
tamamlanmış; 1 adet çevre izin belgesi yenileme 
süreci başarıyla sonuçlandırılmıştır. 

 

Şekil: Hacıköy Asfalt Plenti Tesisi Çevre İzin Belgesi 

Ayrıca, Daire Başkanlığımız bünyesinde görev yapan 
4 çevre mühendisinin çevre görevlisi belgesi alma 
ve/veya yenileme süreçleri tamamlanmış, ilgili 
personelin tamamı için gerekli eğitimler alınarak 
belgelendirme işlemleri sonuçlandırılmıştır.

Gerçekleştirilen çalışmalar neticesinde; 
belediyemize ait tesislerin çevre mevzuatına 
uyumu sağlanmış, çevresel yükümlülükler eksiksiz 
şekilde yerine getirilmiş ve çevre yönetim süreçleri 
kurumsal kapasite çerçevesinde etkin, izlenebilir ve 
sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulmuştur.

Söz konusu faaliyetler;

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında kentsel çevre yönetiminin 
güçlendirilmesine ve çevresel risklerin azaltılmasına, 

SKA 12 (Sorumlu Üretim ve Tüketim) kapsamında 
atık ve çevre yönetim süreçlerinin mevzuata uygun 
ve sürdürülebilir şekilde yürütülmesine, 

SKA 13 (İklim Eylemi) kapsamında çevresel 
etkilerin kontrol altına alınarak iklim değişikliği ile 
mücadeleye katkı sağlanmasına, 

SKA 3 (Sağlık ve Kaliteli Yaşam) kapsamında çevre 
kaynaklı risklerin azaltılması yoluyla halk sağlığının 
korunmasına, 

SKA 4 (Nitelikli Eğitim) kapsamında teknik personelin 
yetkinliğinin artırılmasına ve kurumsal kapasitenin 
güçlendirilmesine doğrudan katkı sağlamaktadır.

2.2.1.F3 - Evsel Katı Atıkların Bertarafına Yönelik 
Faaliyetler

Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ ili genelinde yürütülen Entegre Katı 
Atık Yönetimi kapsamında Çorlu Karatepe 
Katı Atık Entegre Tesisi işletmede olup, tesise 
kabul edilen atıkların yaklaşık %58’i ayrıştırılarak 
geri kazanılmakta ve enerjiye dönüştürülebilir 
fraksiyonlar değerlendirilmektedir. Geriye kalan 
atıklar ise düzenli depolama sahasında mevzuata 
uygun şekilde bertaraf edilmektedir.
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Şekil: Çorlu Karatepe Düzenli Depolama Sahası 

 

Şekil: Çorlu Karatepe Mekanik Ayrıştırma Ünitesi

Süleymanpaşa Demirli Katı Atık Tesisi’nde düzenli 
depolama ve depo gazından enerji üretimi 
faaliyetleri devam etmekte olup, tesisin diğer 
ünitelerinin etaplar halinde tamamlanarak tam 
kapasite işletmeye alınması planlanmaktadır.

Düzenli depolama sahalarında oluşan depo gazı 
toplanarak elektrik enerjisine dönüştürülmekte, 
bu sayede sera gazı emisyonları azaltılırken aynı 
zamanda enerji üretimi sağlanmaktadır.

2025 yılı içerisinde;

Süleymanpaşa Demirli Katı Atık Düzenli Depolama 
Sahasında; Süleymanpaşa, Malkara, Hayrabolu, 
Şarköy ve Muratlı ilçelerinden toplam 192.841 ton 
evsel katı atık bertaraf edilmiştir. 

Tablo: Süleymanpaşa Demirli Katı Atık Düzenli 
Depolama Sahası Evsel Katı Atık Bertaraf Miktarları

Çorlu Karatepe Katı Atık Düzenli Depolama 
Tesisinde; Çorlu, Ergene, Çerkezköy, Saray, Kapaklı 
ve Marmara Ereğlisi ilçelerinden toplam 391.035 ton 
evsel katı atık bertaraf edilmiştir.

Tablo: Çorlu Karatepe Katı Atık Düzenli Depolama 
Sahası Evsel Katı Atık Bertaraf Miktarları

Bu kapsamda 2025 yılı toplam evsel katı atık 
bertaraf miktarı 583.877 ton olarak gerçekleşmiştir.

Atıkları yalnızca bertaraf edilen bir yük olarak 
değil, sürdürülebilir geleceğin stratejik bir kaynağı 
olarak değerlendiriyoruz. Çöpten enerji üretimiyle 
hem temiz ve yenilenebilir enerji elde ediyor hem 
de çevresel etkileri azaltarak iklim değişikliğiyle 
mücadeleye somut katkı sunuyoruz.

2025 yılı itibarıyla; 

71.392,30 MWh çöpten enerji üretimi 
gerçekleştirilmiştir. 

Üretilen enerji ile yaklaşık 23.800 hanenin yıllık 
elektrik ihtiyacı karşılanabilecek düzeye ulaşılmıştır. 

Yaklaşık 34.125 ton CO2 eşdeğeri emisyonun önüne 
geçilmiştir. 

Elde edilen çevresel fayda, yaklaşık 1.551.160 ağacın 
yıllık karbon tutumuna eşdeğer olmuştur.

Tablo:2025 yılı Çöpten üretilen enerji Miktarı 

Bu sonuçlar, atık yönetiminin yalnızca çevresel bir 
sorumluluk değil; aynı zamanda enerji verimliliği, 
kaynakların etkin kullanımı ve iklim dostu kentleşme 
açısından güçlü bir dönüşüm aracı olduğunu 
göstermektedir.
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Süleymanpaşa Aktarma Alanından toplanan evsel 
katı atıkların Demirli Düzenli Depolama Tesisine 
taşınmasına yönelik hizmet alımı gerçekleştirilmiş; 
çöp transfer dorsesi kiralama hizmeti ile aktarma 
alanında bulunan bunker sistemine ilişkin bakım ve 
tadilat çalışmaları yapılmıştır. Böylece atık transfer 
sürecinin kesintisiz ve güvenli şekilde yürütülmesi 
sağlanmıştır.

 

Muratlı Aktarma Alanından Demirli Düzenli 
Depolama Tesisine gerçekleştirilen evsel katı atık 
transferi ise Büyükşehir Belediyemize ait öz mal 
çöp transfer dorseleri ve çekiciler aracılığıyla 
yürütülmektedir. Bu yöntemle hem hizmet 
sürekliliği sağlanmakta hem de maliyet kontrolü ve 
operasyonel verimlilik artırılmaktadır.

Gerçekleştirilen bu faaliyetler ile evsel katı atıkların 
düzenli depolama sahalarına mevzuata uygun, 
çevreye duyarlı ve sürdürülebilir bir sistem 
içerisinde ulaştırılması sağlanmış, entegre atık 
yönetim sisteminin bütünlüğü korunmuştur.

İl genelinde oluşan tıbbi atıklar mevzuata uygun 
şekilde toplanarak Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi’nde 
sterilize edilmekte ve çevreye zarar vermeyecek 
şekilde bertaraf edilmektedir.
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Şekil: Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi

Bu çalışmalar;

SKA 11: Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
kapsamında kentsel atık yönetiminin 
güçlendirilmesine, 

SKA 12: Sorumlu Üretim ve Tüketim kapsamında 
atıkların çevreye zarar vermeden yönetilmesine, 

SKA 13: İklim Eylemi kapsamında sera gazı 
emisyonlarının kontrol altına alınmasına ve düzenli 
depolama süreçlerinin iyileştirilmesine, 

SKA 3: Sağlık ve Kaliteli Yaşam kapsamında 
çevresel risklerin azaltılarak halk sağlığının 
korunmasına doğrudan katkı sağlamaktadır.

2.2.1.F4 - Çevre Yönetim Birimi Faaliyetlerinin 
Sürdürülmesi

Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine bağlı hizmet 
binaları ve tesislerde oluşan tehlikeli atıkların, ilgili 
mevzuat hükümleri doğrultusunda toplanması, 
taşınması, ara depolanması, geri kazanımı ve/
veya bertaraf edilmesine yönelik hizmet alımı 
gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda atıkların lisanslı 
firmalar aracılığıyla çevre ve insan sağlığına zarar 
vermeyecek şekilde yönetilmesi sağlanmıştır.

Tablo: Belediyemiz çalışmaları esnasında oluşan 
atıklar ve bertaraf yöntemleri

Atık Türü Miktar (kg) İşlem
Ambalaj ve geri dönüşüm 
atıkları

6.340 kg
Lisanslı firmalara 
teslim

Ömrünü tamamlamış lastik 41.630 kg
Yetkilendirilmiş 
kuruluşlara teslim

Atık madeni yağ 9.839 kg
Yetkilendirilmiş 
kuruluşlara teslim

Tehlikeli atık 3.554 kg
İhale yoluyla 
bertaraf

Tarımsal ilaç atık kutuları 3.550 kg
İhale yoluyla 
bertaraf

2025 yılı içerisinde toplam 64.913 kg atık çevre 
mevzuatına uygun şekilde geri kazanılmış veya 
bertaraf edilmiştir.

Hacıköy Taş Ocağı ve Asfalt Plenti Tesisine ilişkin 
periyodik emisyon ölçümleri yaptırılmış; tesislerin 
hava emisyon değerlerinin Çevre Mevzuatına 
uygunluğu kontrol edilmiştir.
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Yürütülen bu faaliyetler ile belediyemize ait 
tesislerin çevre yükümlülüklerinin eksiksiz yerine 
getirilmesi, çevresel risklerin azaltılması ve çevre 
yönetim sisteminin sürdürülebilirliğinin sağlanması 
amaçlanmaktadır.

Bu çalışmalar;

SKA 3 (Sağlık ve Kaliteli Yaşam) kapsamında 
çevresel risklerin azaltılmasına, 

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında kentsel çevre kalitesinin korunmasına, 

SKA 12 (Sorumlu Üretim ve Tüketim) kapsamında 
tehlikeli atıkların çevreye zarar vermeden  
yönetilmesine, 

SKA 13 (İklim Eylemi) kapsamında hava 
emisyonlarının kontrol altına alınmasına doğrudan 
katkı sağlamaktadır.
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Faaliyet
2.3.1.F1 - Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin karbon 
ayak izini azaltmak üzere enerji verimliliği ve 
yenilenebilir enerji çalışmalarının yapılması

Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin karbon ayak 
izinin azaltılması, enerji verimliliğinin artırılması ve 
yenilenebilir enerji kullanımının yaygınlaştırılması 
amacıyla; belediyemize ait Hacıköy Asfalt Plenti, 
Ana Hizmet Binası, Meydan Altı Otoparkı ve 
çevre alanı için Enerji Yöneticisi Hizmet Alım İşi 
gerçekleştirilmiştir.

Bu kapsamda, Ana Hizmet Binası ile Meydan Altı 
Otoparkı ve çevre alanına yönelik detaylı enerji 
etütleri yapılmış, mevcut enerji tüketim profilleri 
analiz edilerek enerji verimliliği ve tasarruf 
potansiyelleri ortaya konulmuştur.

Yapılan etüt çalışmaları sonucunda;

	» Enerji verimliliğini artırmaya yönelik teknik 
iyileştirme alanları belirlenmiş, 

	» Uygulanabilir projeler için fizibilite çalışmaları 
hazırlanmış, 

	» Yatırım maliyetleri, geri dönüş süreleri 
(amortisman), enerji tasarrufu ve karbon 
emisyon azaltım potansiyelleri hesaplanmıştır. 

Elde edilen veriler doğrultusunda, uygulanabilirliği 
uygun bulunan projelerin etaplar halinde hayata 
geçirilmesine yönelik planlama ve bütçelendirme 
çalışmaları başlatılmıştır.

 

 

Hedef-2.3.
İklim değişikliğiyle mücadele etmek ve enerji verimliliğini 
artırmak amacıyla, yenilenebilir enerji kaynaklarını 
teşvik eden projeler geliştirmek, enerji tüketimini azaltan 
teknolojilere yatırım yapmak ve karbon salınımını minimize 
eden sürdürülebilir uygulamaları hayata geçirmek.
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2025 yılı Dış Tetkik Programı kapsamında, 30 Eylül 
– 3 Ekim 2025 tarihleri arasında Türk Standartları 
Enstitüsü (TSE) tetkikçisi eşliğinde gerçekleştirilen 
denetimler başarıyla tamamlanmıştır.

Yapılan değerlendirmeler sonucunda; Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi Ana Hizmet Binası, çevre alanı, 
Meydan Altı Otoparkı ve Hacıköy Asfalt Plenti Tesisi, 
ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi Belgesi almaya hak 
kazanmıştır.

Şekil: ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi Belgesi

Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı (SECAP) 
doğrultusunda belediyemiz tarafından uzun 
vadeli sera gazı azaltım hedefleri belirlenmiş 
olup, 2050 yılına yönelik emisyon projeksiyonları 
ortaya konulmuştur. Buna göre, herhangi bir 
azaltım senaryosu uygulanmaması halinde 
2050 yılında 20.321.727 tCO2e seviyesine ulaşması 
öngörülen toplam sera gazı emisyonunun, 
uygulanacak azaltım eylemleri ile %80 oranında 
düşürülerek 4.040.315 tCO2e seviyesine indirilmesi 
hedeflenmektedir. 
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Bu hedef doğrultusunda yenilenebilir enerji 
yatırımlarına hız verilmiş ve belediyemize ait uygun 
alanlarda güneş enerjisi santrallerinin kurulumu 
gerçekleştirilmiştir. 

Ergene Ahimehmet Mahallesi’nde kurulan 2.200 
kWe gücündeki şebeke bağlantılı Güneş Enerji 
Santrali 2025 yılı itibarıyla devreye alınmış olup, 
aynı yıl içerisinde toplam 3.549.753 kWh elektrik 
üretimi gerçekleştirilmiştir. Söz konusu üretim 
sayesinde yıllık yaklaşık 9,56 milyon TL ekonomik 
kazanç sağlanmış; ayrıca yaklaşık 1.490 ton CO₂ 
emisyonunun önüne geçilerek yaklaşık 68.000 
ağacın yıllık karbon tutumuna eşdeğer çevresel 
fayda elde edilmiştir.

 

 

Yenilenebilir enerji yatırımları kapsamında 
planlanan Güneş Enerjisi Santrali (GES) ve Rüzgâr 
Enerjisi Santrali (RES) projelerine ilişkin teknik ve 
ekonomik fizibilite çalışmaları İller Bankası ile iş birliği 
içerisinde hazırlanmıştır. 

Bu kapsamda geliştirilen projelerden biri olan 
Zafer Çöplüğü Arazi GES Projesi için, 4.000 kW (4 
MW) kurulu gücünde lisanssız güneş enerji santrali 
kurulumu amacıyla TREDAŞ’a bağlantı başvurusu 
yapılmıştır. Ancak, ilgili trafo merkezine ilişkin TEİAŞ 
kapasite yetersizliği nedeniyle talep edilen 4.000 kW 
kapasite yerine yalnızca 240 kW bağlantı kapasitesi 
tahsis edilmiştir.
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Zafer Çöplüğü Arazi GES Projesi

Söz konusu kapasite kısıtı ve buna bağlı olarak 
ortaya çıkan yüksek yatırım maliyeti ve düşük 
verimlilik dikkate alınarak, projenin mevcut 
koşullarda uygulanabilir olmadığı değerlendirilmiş 
ve projenin iptal edilmesine karar verilmiştir.

Fizibilite çalışmaları tamamlanan projelerden 
biri olan Karacakılavuz Mahallesi Geçici Hayvan 
Barınağı alanında kurulması planlanan 4,2 MW 
kurulu güce sahip Rüzgâr Enerji Santrali (RES) 
ile yıllık yaklaşık 15.679.000 kWh elektrik üretimi 
öngörülmektedir.

Karacaklavuz RES Projesi: 4.200 kWe

Söz konusu tesisin devreye alınmasıyla birlikte; 
mevcutta işletmede bulunan tesislerimizden elde 
edilen 3.549.753 kWh/yıl üretim ile birlikte toplam 
yıllık yenilenebilir enerji üretiminin 19.228.753 kWh/yıl 
seviyesine ulaşması beklenmektedir.

Bu kapsamda, planlanan RES yatırımının hayata 
geçirilmesi ile belediyemizin enerji ihtiyacının 
%100 oranında yenilenebilir enerji kaynaklarından 
karşılanması hedeflenmekte olup, üretim fazlası 
enerjinin şebekeye verilmesi suretiyle ekonomik 
kazanç elde edilmesi öngörülmektedir.

Ancak, Karacaklavuz RES Projesi, TEİAŞ bağlantı 
kapasitesinin yetersiz olması nedeniyle 2025 yılı 
içerisinde hayata geçirilememiştir. Bu durum, 
bölgemizdeki trafo merkezlerinde yaşanan teknik 
kapasite kısıtlarının yenilenebilir enerji yatırımları 
üzerinde önemli bir sınırlayıcı unsur olduğunu 
ortaya koymaktadır.

Projenin uygulanabilirliğinin sağlanabilmesi 
amacıyla 2026 yılı içerisinde yeniden çağrı mektubu 
başvurusu yapılması planlanmakta olup, alternatif 
bağlantı imkânları ve kapasite artırımı senaryoları 
da değerlendirilmektedir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait Kapaklı 
Engelsiz Yaşam Merkezi binası ile mülkiyeti Şarköy 
Belediyesine ait Şarköy Soğuk Hava Deposu Yaprak 
Salamura Tesisi binalarının çatılarına sırasıyla 49 
kWe ve 25 kWe gücünde şebeke bağlantılı çatı 
tipi Güneş Enerjisi Santrali kurulmasına yönelik 
projelerin hazırlanması amacıyla hizmet alımı 
gerçekleştirilmiştir.

 

Kapaklı Engelsiz Yaşam Merkezi Çatı GES

 

 

Şarköy Salamura Tesisi Çatı GES

Bu çalışmalar ile enerji tüketiminin azaltılması, 
yenilenebilir enerji üretiminin artırılması, enerji 
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maliyetlerinin düşürülmesi ve belediyemizin 
kurumsal karbon ayak izinin azaltılması 
hedeflenmektedir.

Gerçekleştirilen ve planlanan bu çalışmalar ile;

	» Enerji tüketiminin azaltılması,

	» Yenilenebilir enerji üretiminin artırılması,

	» Enerji maliyetlerinin düşürülmesi,

	» Belediyemizin kurumsal karbon ayak izinin 
azaltılması

hedeflenmekte olup, düşük karbonlu ve 
sürdürülebilir enerji yönetimi anlayışı doğrultusunda 
somut adımlar atılmaktadır.

Bu faaliyetler;

SKA 7 (Erişilebilir ve Temiz Enerji) kapsamında 
yenilenebilir enerji üretiminin artırılmasına, 

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında düşük karbonlu kentsel altyapının 
geliştirilmesine, 

SKA 12 (Sorumlu Üretim ve Tüketim) kapsamında 
enerji kaynaklarının verimli kullanımına, 

SKA 13 (İklim Eylemi) kapsamında sera gazı 
emisyonlarının azaltılmasına doğrudan katkı 
sağlamaktadır.

2.3.1.F2 - İklim uyum planı kapsamında uygun 
görülen AB projelerinin yürütülmesi

Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı (SECAP) ile 
Tekirdağ İklim Değişikliği Eylem Planı doğrultusunda, 
iklim değişikliğine uyum ve azaltım hedeflerini 
desteklemek amacıyla Avrupa Birliği fon 
programlarına yönelik proje geliştirme ve uygulama 
çalışmaları yürütülmektedir.

Bu kapsamda, Interreg NEXT Karadeniz Havzası 
Programı kapsamında desteklenen SG4Y-
CLIMATE (Gençlerin İklim Eylemine Katılımı için Akıllı 
Yönetişim) projesi hibe almaya hak kazanmış olup 
uygulama süreci başlatılmıştır. Proje, 04.11.2025 
tarihinde başlamış olup 18 ay süreyle yürütülecektir.

Toplam 493.844,69 Avro bütçeye sahip olan 
projede, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine tahsis 
edilen bütçe 114.543,50 Avro’dur. Proje; İstanbul 
Nişantaşı Üniversitesi liderliğinde, Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi, Moldova’dan ALDA Moldova 
ve Romanya’dan Galati Belediyesi ortaklığında 
yürütülmektedir.

Proje kapsamında;

	» Karadeniz Havzası’ndaki yerel yönetimlerin 
kurumsal kapasitelerinin artırılması, 

	» Gençlerin iklim eylemlerine aktif katılımının 
desteklenmesi, 

	» Katılımcı ve şeffaf karar alma süreçlerini 
güçlendiren akıllı yönetişim modellerinin 
geliştirilmesi

hedeflenmektedir. Bu doğrultuda, yapay zekâ 
destekli dijital platformların geliştirilmesi ve 
yenilikçi yönetişim yaklaşımlarının uygulanması 
ile gençlerin iklim politikalarına etkin katılım 
sağlayabileceği sürdürülebilir bir yapı oluşturulması 
amaçlanmaktadır.
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Yuva Derneğinin Interreg NEXT Karadeniz Havzası 
Programı kapsamında yürüttüğü “Karadeniz 
Havzasında Çevre ve Deniz Okuryazarlığı 
Projesi” çerçevesinde Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi personeline yönelik eğitim faaliyeti 
gerçekleştirilmiştir.
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Söz konusu eğitim kapsamında 21 katılımcıya 
çevre ve deniz okuryazarlığı, yeşil yetkinlikler ve 
Karadeniz’in korunmasına yönelik uygulamalar 
hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Bu faaliyet 
ile kurumsal kapasitenin artırılması, çevresel 
farkındalığın güçlendirilmesi ve sürdürülebilirlik 
bilincinin yaygınlaştırılması hedeflenmiştir.

Akdeniz Havzası iş birliği programları 
kapsamında;

	» Yarı kurak bölgelerde su kaynaklarının 
sürdürülebilir yönetimini hedefleyen 
ITSProWater, 

	» Doğa temelli çözümler ile mikroiklim 
iyileştirmesini amaçlayan Urban Forests 
projeleri hazırlanarak ilgili çağrılara 
sunulmuştur.

AB projeleri kapsamında yürütülen  
bu çalışmalar ile;

	» Belediyemizin uluslararası proje geliştirme ve 
uygulama kapasitesi güçlendirilmekte, 

	» Dış finansman kaynaklarına erişim artırılmakta, 

	» İklim değişikliğine uyum ve dirençlilik kapasitesi 
geliştirilmektedir.

Bu faaliyetler;

SKA 13 (İklim Eylemi) kapsamında iklim değişikliği ile 
mücadele ve uyum kapasitesinin artırılmasına, 

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında dirençli ve sürdürülebilir kentlerin 
geliştirilmesine, 

SKA 6 (Temiz Su ve Sanitasyon) kapsamında 
su kaynaklarının sürdürülebilir yönetimine 
(ITSProWater), 

SKA 15 (Karasal Yaşam) kapsamında doğa temelli 
çözümler ile ekosistemlerin güçlendirilmesine 
(Urban Forests), 

SKA 17 (Amaçlar için Ortaklıklar) kapsamında 
uluslararası iş birliklerinin artırılmasına doğrudan 
katkı sağlamaktadır.
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Faaliyet
2.4.1.F1 - Hafriyat toprağı depolama sahalarının 
kurulması, işletilmesi, inşaat/yıkıntı geri kazanım 
tesislerinin kurulması ve işletilmesi

Birim: Çevre Koruma ve  
Kontrol Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hafriyat Yönetimi 
Şube Müdürlüğü tarafından yürütülen çalışmalar 
kapsamında, hafriyat toprağı yönetim süreçleri 
dijital izleme ve kontrol sistemleri aracılığıyla 
etkin ve entegre bir şekilde yürütülmektedir. 
Bu doğrultuda, taşıma faaliyetinde bulunacak 
araçların Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İzleme 
Sistemi’ne entegrasyonu sağlanmakta; Araç Takip 
İzleme Sistemi ile Hafriyat Yazılım Sistemi arasında 
kurulan bağlantı sayesinde veriler ilçe belediyeleri 
ile paylaşılmaktadır.

Söz konusu sistem altyapısı ile Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi ve ilçe belediyeleri arasında anlık veri 
akışı sağlanmakta, “Atık Taşıma ve Kabul Belgeleri” 
dijital ortamda düzenlenmekte ve tüm süreçler 
sistem üzerinden izlenerek koordinasyon ve denetim 
etkinliği artırılmaktadır.

2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen faaliyetler 
kapsamında:

	» 321 adet taşıma izin belgesi düzenlenmiş, 

	» 52.426,48 m³ hafriyat toprağı için geçici 
depolama izni verilmiş, 

	» 2.707.521 m³ hafriyat toprağı sahalara 
yönlendirilmiştir.

Yönlendirilen hafriyat toprağı, inşaat ve altyapı 
çalışmalarında dolgu malzemesi olarak 
değerlendirilerek kaynakların yeniden kullanımı 
sağlanmış ve atık oluşumu azaltılmıştır.

Malkara – Karaidemir Hafriyat Toprağı Depolama 
Sahası Projesi

 20.11.2024 tarihli ve 444052 sayılı yazımız ile 
Malkara ilçesi, Karaidemir Mahallesi, 121 ada, 6 
parselde bulunan, Fen İşleri Dairesi Başkanlığından; 

Hedef-2.4.
Sürdürülebilir çevre yönetimini sağlamak 
amacıyla uygulamalar geliştirmek ve 
denetim faaliyetlerinde bulunmak.

20.11.2024 tarihli ve 444052 sayılı yazımızla, 2A grubu 
maden sahasının Mera Geri Dönüşüm Projesi 
kapsamında Hafriyat Toprağı Depolama Sahası 
olarak kullanılması için talep edilmiştir. Daha sonra 
MAPEG, DSİ, BOTAŞ ve Tarım İl Müdürlüğünden 
olumlu görüşler alınarak, izinlendirme süreci 
tamamlanmıştır. 

Malkara – Karaidemir Hafriyat Toprağı Depolama 
Sahası Projesi

2025 yılında Hafriyat Yönetimi Şube Müdürlüğü 
faaliyetleri kapsamında elde edilen gelirler 
aşağıdaki tabloda yer almaktadır.
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Tablo: 2025 Yılı Hafriyat Gelirleri

Gelirin Açıklaması
Toplam Tahsilat 
Miktarı 2025 Yılı  
(Kdv Hariç)

Döküm İzin Bedeli 56.225.891,96

Dolgu İzni Başvuru Ücreti 921.019,56

Geçici Depolama İzin Başvuru Ücreti 31.905,00

Hafriyat Toprağı İnşaat Yıkıntı Atığı 
Taşıma İzin Belge Ücreti

614.000,00

Toplam 57.792.816,52

Gerçekleştirilen bu faaliyetler ile; hafriyat 
toprağının çevreye zarar vermeden yönetilmesi, 
izinsiz dökümlerin önlenmesi, kaynakların verimli 
kullanılması ve sürdürülebilir atık yönetimi 
anlayışının güçlendirilmesi sağlanmıştır.

Bu çalışmalar;

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında kentsel atık yönetiminin 
iyileştirilmesine, 

SKA 12 (Sorumlu Üretim ve Tüketim) kapsamında 
atıkların geri kazanımı ve kaynak verimliliğinin 
artırılmasına, 

SKA 13 (İklim Eylemi) kapsamında atık yönetimi 
süreçlerinden kaynaklı çevresel etkilerin 
azaltılmasına, 

SKA 16 (Güçlü Kurumlar) kapsamında dijital izleme 
ve denetim mekanizmalarının güçlendirilmesine 
doğrudan katkı sağlamaktadır.

Faaliyet
2.4.1.F2 - Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve 
meydanların temizlenmesi

Birim: Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı park ve Bahçeler 
Daire başkanlığı 
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
 Bu faaliyet 2.1.1.F3 - Kent estetiği ve temizliği 
çalışmalarının yürütülmesi faaliyeti altında Park ve 
Bahçeler Dairesi Başkanlığı, Kent Estetiği ve Temizliği 
Şube Müdürlüğünce yapılmaktadır. 

Faaliyet
2.4.1.F3 - Deniz Kirliliğinin Önlenmesi Amacıyla Atık 
Yönetimi Sisteminin Oluşturulması Ve Plajların 
Temizlenmesi

Birim: Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı
Daire Başkanlığımızın yetki ve sorumluluğunda 
bulunan Marmara Denizi kıyısındaki yaklaşık 
135 km’lik kıyı şeridinde, Süleymanpaşa, 
Marmaraereğlisi, Şarköy ve Çorlu ilçelerinde 
deniz ve kıyı temizliği faaliyetleri düzenli olarak 
yürütülmektedir.
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Bu kapsamda kıyıya vuran atıklar ve yosunların 
bertarafına yönelik çalışmalar; 4 kamyon, 7 iş 
makinesi, 3 römorklu traktör, 3 plaj kumu eleme 
makinesi ve 2 traktör arkası yosun toplama 
ekipmanı ile gerçekleştirilmiştir.

 

Mavi Bayraklı Plajlar; 

Altınova Halk Plajı ile Kumbağ Cumhuriyet 
Halk Plajı’nda yürütülen çalışmalar sonucunda 
Mavi Bayrak Ödülü alınmış; 2024 yılında 8 olan 
Mavi Bayraklı plaj sayısı 2025 yılı itibarıyla 10’a 
yükseltilmiştir.
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2025 yılı itibarıyla Marmara Denizi kıyılarında 10 adet 
Mavi Bayraklı plaj ile hizmet sunulmuş olup, söz 
konusu plajlarda 5 cankurtaran botu, 9 bot kaptanı 
ve 47 cankurtaran ile kesintisiz hizmet verilerek 
hem çevresel kalite hem de kullanıcı güvenliği üst 
düzeyde sağlanmıştır.

Sezon boyunca Mavi Bayrak sertifika kriterleri 
doğrultusunda cankurtaran, duş, tuvalet, soyunma 
kabini ve plaj temizliği hizmetleri ücretsiz olarak 
vatandaşların kullanımına sunulmuştur. Yaz sezonu 
öncesinde ve sezon boyunca plajlarda kullanılan 
ekipman ve araçların bakım ve onarım faaliyetleri 
gerçekleştirilmiş, hizmet sürekliliği sağlanmıştır.

Gerçekleştirilen bu faaliyetler ile kıyı ve deniz 
alanlarında çevre kirliliğinin önlenmesi, plajların 
temiz, güvenli ve sürdürülebilir kullanımının 
sağlanması ve Marmara Denizi’nin korunmasına 
katkı sunulmuştur.

Bu çalışmalar;

SKA 14 (Sudaki Yaşam) kapsamında deniz 
ekosistemlerinin korunmasına, 

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında sağlıklı ve güvenli kıyı alanlarının 
oluşturulmasına, 

SKA 3 (Sağlık ve Kaliteli Yaşam) kapsamında halk 
sağlığının korunmasına, 

SKA 12 (Sorumlu Üretim ve Tüketim) kapsamında 
atıkların çevreye zarar vermeden yönetilmesine 
doğrudan katkı sağlamaktadır.
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Faaliyet
2.4.1.F4 - Çevrenin korunması amacıyla denetim, 
izleme ve kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi ve ÇED 
Raporları vb. araştırma raporlarının hazırlanması

Birim: Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesindeki Daire 
Başkanlıkları tarafından gerçekleştirilmesi planlanan 
projelere ilişkin Çevresel Etki Değerlendirme (ÇED) 
süreçleri kapsamında görüş verme ve gerekli 
durumlarda ÇED raporlarının hazırlanmasına yönelik 
işlemler yürütülmektedir. ÇED süreçleri ile projelerin 
çevresel etkileri önceden değerlendirilmekte, olası 
olumsuz etkilerin önlenmesine yönelik tedbirlerin 
alınması sağlanmaktadır. Bu kapsamda 2025 yılı 
içerisinde toplam 113 adet ÇED görüşü verilmiş olup; 
bu görüşlerin 70 adedi “ÇED Gereklidir”, 5 adedi 
“Eksiklik Bildirimi”, 28 adedi “Nihai Görüş Verilecektir”, 
2 adedi “Olumlu” ve 8 adedi “Olumsuz” olarak 
sonuçlandırılmıştır.

Tablo : Yıllara göre Görüş sayıları 

Tablo: 2025 yılındaki 113 adet görüşün kategori bazlı 
sayıları ve yüzdesel oranları.

Tablo: Çed Görüşlerinin Sektörlere Göre Dağılımı 

Çevresel denetim faaliyetleri kapsamında ise, 
çevre kirliliğinin önlenmesi ve yaşam kalitesinin 
korunması amacıyla gelen şikâyetler doğrultusunda 
2025 yılı içerisinde 89 adet gürültü denetimi 
gerçekleştirilmiştir. Yapılan denetimler ile çevre ve 
insan sağlığını olumsuz etkileyen unsurların tespiti 
ve giderilmesi sağlanmıştır. 

Tablo: Yıllara göre Gürültü Denetim Sayıları 

Ayrıca, 2872 sayılı Çevre Kanunu’nun 20 nci 
maddesinin (h) bendi kapsamında; gerekli izinleri 
almadan veya mevzuata aykırı şekilde gürültü ve 
titreşime neden olduğu tespit edilen 37 işletmeye 
idari para cezası uygulanmıştır. Bu uygulamalar 
ile mevzuata uyumun artırılması ve caydırıcılığın 
sağlanması hedeflenmektedir.

Tablo: Gürültü Denetim Sayıları ve İdari İşlem 
Sayıları 
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Gerçekleştirilen bu faaliyetler ile; çevresel etkilerin 
kontrol altına alınması, çevre kirliliğinin önlenmesi 
ve kent genelinde sağlıklı ve yaşanabilir bir çevrenin 
korunmasına katkı sağlanmaktadır.

Bu çalışmalar;

SKA 3 (Sağlık ve Kaliteli Yaşam) kapsamında 
çevresel risklerin azaltılmasına, 

SKA 11 (Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar) 
kapsamında kentsel çevre kalitesinin 
iyileştirilmesine, 

SKA 12 (Sorumlu Üretim ve Tüketim) kapsamında 
çevresel yükümlülüklere uyumun artırılmasına, 

SKA 16 (Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar) 
kapsamında etkin denetim ve yaptırım 
mekanizmalarının güçlendirilmesine doğrudan katkı 
sağlamaktadır.

Faaliyet
2.4.1.F5 - Zabıta Kontrol ve Denetim Faaliyetleri

Birim: Zabıta Dairesi Başkanlığı 
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Zabıta Şube Müdürlüğünce ilgili mevzuatlar 
ve Belediyemizin karar organlarının almış 
olduğu kararlar doğrultusunda denetimler 
gerçekleştirilmektedir. Kent düzenini muhafaza 
etmek ve halkın esenlik, sağlık, huzurunu korumak 
amacıyla, tüm çalışmalar eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri 
doğrultusunda çevreye duyarlı ve çözüm odaklı 
olarak sonuçlandırılmaktadır. Bu kapsamda;

Sorumluluk bölgelerimizde 5326 sayılı Kabahatler 
Kanunu kapsamında izinsiz satış yapan seyyar 
satıcılar, yaya yolu üzerinde oluşan işgaller, 
vatandaşlarımızın duygularını istismar eden 
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dilenciler, sorumluluk alanlarımızda karşılaşılan 
olumsuzluklar ve hasar tespitleri hakkında 20.690 
adet denetim yapılmış olup, 924 adet cezai işlem 
uygulanmıştır. 

 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Reklam, İlan ve 
Tanıtım Yönetmeliğine aykırı olarak konulan, 
görüntü kirliliği oluşturan izinsiz tabela, afiş asan 
gerçek ve tüzel kişilere yönelik 3.958 adet denetim 
yapılmış, 42 adet cezai işlem uygulanmış olup, 
yönetmeliğe aykırı olarak konulan 128 adet tabela 
kaldırılmıştır. Vatandaşlarımızın 338 adet başvurusu 
değerlendirilerek izin verilmiştir.

 

 

Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıklarının Kontrolü 
Yönetmeliği doğrultusunda 1.849 adet denetim 
yapılmış olup, 376 adet cezai işlem uygulanmıştır.

 

 

6502 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında 
Kanun çerçevesinde denetim yapılarak etiketi 
olmayan ve kasa ile reyon arasında fiyat farkı 
olan ürünlere yönelik 27 adet denetim yapılmış 
olup, yapılan denetim sonucunda tespit edilen 4 
adet uygunsuzluk tutanak altına alınarak Ticaret İl 
Müdürlüğüne bildirilmiştir.
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İl genelinde ruhsatsız iş yerlerine yönelik olarak 
233 adet denetim yapılmış olup, ruhsatsız 
faaliyet gösteren iş yerleri ile ilgili gerekli işlemler 
başlatılmıştır.

Zabıta Şube Müdürlüğümüze Dilekçe, CİMER 
ve Candan Çözüm Merkezi aracılığı ile iletilen 
3.725 adet vatandaş talebi incelenerek 
sonuçlandırılmıştır. 

2024 yılında birimimize 2.295 adet, 2025 yılında 
3.725 adet şikâyet gelmiş olup, şikâyet sayısında % 
62,3 oranında artış olduğu görülmüştür.

2024 yılında 20.088 adet denetim, 2025 yılında 
26.757 adet denetim yapılmış olup, denetim 
sayısında % 33,2 oranında artış olduğu görülmüştür.

2024 yılında 1.176 adet cezai işlem, 2025 yılında 
1.346 adet cezai işlem uygulanmış olup, cezai işlem 
sayısında % 14,5 oranında artış olduğu görülmüştür.
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Tablo: Zabıta Şube Müdürlüğü İl Geneli Denetim ve Ceza Tablosu

İŞLEM TÜRÜ 
(DENETİM/CEZA)
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87 47 3 2 15 21 7 20 159 2 363
% 

26,96

UKOME-UTDK 
KARARLARI(CEZA)

2 8 1 68 79
% 

5,86

5326 SAYILI 
KABAHATLER 
KANUNU(CEZA)

174 333 21 4 53 6 24 6 30 208 45 904
% 

67,16

DENETİMSAYISI 4.392 8.002 792 759 1.087 729 380 601 1.281 7.610 1.124 26.757

CEZASAYISI 261 382 24 6 68 14 45 13 50 368 115 1.346

TOPLAM DENETİM 
YÜZDELİK DEĞERİ

%16,41 %29,90 %2,95 %2,83 %4,06 %2,72 %1,42 %2,24 %4,78 %28,44 %4,20 %100

TOPLAM 
CEZAYÜZDELİK 
DEĞERİ

%19,39 %28,38 %1,78 %0,44 %5,05 %1,04 %3,34 %0,96 %3,71 %27,34 % 8,54 %100
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87 47 3 2 15 21 7 20 159 2 363
% 

26,96

UKOME-UTDK 
KARARLARI(CEZA)

2 8 1 68 79 %5,86

5326 SAYILI 
KABAHATLER 
KANUNU(CEZA)

174 333 21 4 53 6 24 6 30 208 45 904 %67,16

DENETİMSAYISI 4.392 8.002 792 759 1.087 729 380 601 1.281 7.610 1.124 26.757

CEZASAYISI 261 382 24 6 68 14 45 13 50 368 115 1.346

TOPLAM DENETİM 
YÜZDELİK DEĞERİ

%16,41 %29,90 %2,95 %2,83 %4,06 %2,72 %1,42 %2,24 %4,78 %28,44 %4,20 %100

TOPLAM 
CEZAYÜZDELİK 
DEĞERİ

%19,39 %28,38 %1,78 %0,44 %5,05 %1,04 %3,34 %0,96 %3,71 %27,34 % 8,54 %100
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Faaliyet
2.4.1.F6 - İşletmelerin Denetimi ve Ruhsatlandırma 
Faaliyetleri

Birim: Zabıta Dairesi Başkanlığı 
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Ruhsat ve Denetim Şube Müdürlüğünce 
5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununun 7. 
maddesi ve 5393 sayılı Belediye Kanununun 
80. maddesi hükümlerince büyükşehirlerin 
görevleri arasında sayılan alanlarda, 9207 sayılı 
İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 
Yönetmelik doğrultusunda; 1. Sınıf Gayrisıhhi 
Müesseselere, Akaryakıt ve Lpg (Otogaz) Satış 
İstasyonlarına, Elektrikli Araç Şarj İstasyonlarına ve 
sorumluluğumuzdaki Sıhhi Müesseselere ruhsat 
düzenleme ve denetleme faaliyetleri yapılmaktadır. 
Bu kapsamda;

	» 26 adet (1. Sınıf Gayrisıhhi Müessese), 8 adet (2.-
3.Sınıf Gayrisıhhi Müessese), 85 adet Akaryakıt 
ve Lpg (Otogaz) Satış İstasyonu ile 81 adet 
Sıhhi Müessese olmak üzere toplam 200 adet 
denetim yapılmıştır.

	» 6 adet 1. Sınıf Gayrisıhhi Müesseseye, 11 adet 
Akaryakıt ve Lpg (Otogaz) Satış İstasyonuna 
ve 26 adet Sıhhi Müesseseye işyeri açma ve 
çalışma ruhsatı düzenlenmiştir.

	» 8 adet CİMER, 13 adet Candan Çözüm Merkezi, 
2 adet vatandaş dilekçesi olmak üzere 
birimimize iletilen toplam 23 adet şikâyete 
istinaden denetimler gerçekleştirilerek şikâyetler 
sonuçlandırılmıştır.

Faaliyet
2.4.1.F7 - Zabıta Trafik Kontrol ve Denetim 
Faaliyetleri

Birim: Zabıta Dairesi Başkanlığı 
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Zabıta Trafik Şube Müdürlüğünce ilgili mevzuatlar 
ve Belediyemizin karar organlarının almış 
olduğu kararlar doğrultusunda denetimler 
gerçekleştirilmektedir. Kent düzenini muhafaza 
etmek ve halkın esenlik, sağlık, huzurunu korumak 
amacıyla, tüm çalışmalar eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri 
doğrultusunda çevreye duyarlı ve çözüm odaklı 
olarak sonuçlandırılmaktadır. Bu kapsamda;

Ticari Taksi (T Plaka) ve Taksi Durakları Çalışma 
Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliği kapsamında 
11 ilçede denetim ve kontroller yapılmakta 
olup, ihlalde bulunan araçlara cezai işlem 
uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 2.863 
Ceza Sayısı : 375
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Personel Servis Araçları (S Plaka) Hizmet 
Yönetmeliği kapsamında 11 ilçede denetim ve 
kontroller yapılmakta olup, ihlalde bulunan araçlara 
cezai işlem uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 1.283 
Ceza Sayısı : 175

 

 

Okul Servis Araçları (J Plaka) Hizmet Yönetmeliği 
kapsamında 11 ilçede denetim ve kontroller 
yapılmakta olup, ihlalde bulunan araçlara cezai 
işlem uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 2.180 
Ceza Sayısı : 266

 

Toplu Ulaşım Sistemi (TETUS) Hizmet Yönetmeliği 
kapsamında 11 ilçede denetim ve kontroller 
yapılmakta olup, ihlalde bulunan araçlara cezai 
işlem uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 4.141 
Ceza Sayısı : 825
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5326 sayılı Kabahatler Kanunu kapsamında 11 ilçede 
denetim ve kontroller yapılmakta olup, ihlalde 
bulunan araçlara cezai işlem uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 12.394 
Ceza Sayısı : 1.826

 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Emir ve Yasakları 
Yönetmeliği ile Ulaşım ve Koordinasyon Merkezi 
(UKOME) Kurul Kararları kapsamında 11 ilçede 
denetim ve kontroller yapılmakta olup, ihlalde 
bulunan araçlara cezai işlem uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 4.801 
Ceza Sayısı : 1.061

 

4925 sayılı Karayolu Taşıma Kanunu, 2918 sayılı 
Karayolu Taşıma Yönetmeliği ve Tekirdağ 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı Uluslararası 
ve Şehirlerarası Yolcu Terminali Yönetmeliği 
kapsamında denetim ve kontroller yapılmakta 
olup, ihlalde bulunan araçlara cezai işlem 
uygulanmaktadır.

Denetim Sayısı : 15.834 
Ceza Sayısı : 611
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2024 yılı içerisinde birimimize iletilen 3.159 adet, 
2025 yılında da 2.565 adet şikayet gelmiş olup, 
şikayet sayısında % 18,8 oranında azalma olduğu 
görülmüştür.

 

 

2024 yılı içerisinde 30.163 adet denetim, 2025 yılında 
da 43.496 adet denetim yapılmış olup, denetim 
sayısında % 44,2 oranında artış olduğu görülmüştür.

2024 yılı içerisinde 2.307 adet cezai işlem, 2025 
yılında da 5.154 adet cezai işlem yapılmış olup, 
cezai işlem sayısında % 123,4 oranında artış olduğu 
görülmüştür.
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Tablo : Zabıta Trafik Şube Müdürlüğü İl Geneli Denetim ve Ceza Tablosu

İŞLEM TÜRÜ 
(DENETİM/CEZA) 
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T Plaka 
Yön.

Denetim Sayısı 933 942 65 48 117 44 23 31 51 588 21 2.863 % 6,58

Ceza Sayısı 133 67 6 4 12 5 8 7 2 127 4 375 % 7,27

J Plaka 
Yön.

Denetim Sayısı 366 584 120 11 246 25 6 7 69 741 5 2.180 % 5,01

Ceza Sayısı 50 50 28 4 29 14 1 1 6 82 2 267 % 5,18

S Plaka 
Yön.

Denetim Sayısı 296 382 170 18 193 12 0 29 91 92 0 1.283 % 2,94

Ceza Sayısı 38 32 33 5 46 2 0 3 8 13 0 180 % 3,49

Tetus
Denetim Sayısı 1.260 1.555 13 10 337 35 81 30 107 703 10 4.141 % 9,52

Ceza Sayısı 223 329 4 2 41 11 6 7 4 195 3 825
% 

16,00

Ukome
Denetim Sayısı 1.241 413 0 6 49 943 9 5 117 1.962 22 4.767

% 
10,95

Ceza Sayısı 54 127 0 5 15 7 4 6 5 730 15 968
% 

18,78

5326 
S.k.k.

Denetim Sayısı 2.213 3.582 50 6 1.944 21 0 47 412 3.831 288 12.394
% 

28,49

Ceza Sayısı 308 518 0 0 331 2 0 7 49 430 190 1.835
% 

35,60

T.b.b 
Emir Ve 
Yasaklar 
Yön.

Denetim Sayısı 15 9 0 0 0 0 0 - 0 10 0 34 % 0,07

Ceza Sayısı 29 13 2 2 3 4 2 - 1 33 4 93 % 1,80

Terminal 
Yön.

Denetim Sayısı 4.646 3.027 - - 2 3.419 - - 222 3.150 - 14.466
% 

33,25

Ceza Sayısı 166 184 - - 0 52 - - 3 101 - 506 % 9,81

Karayolu 
Taşıma 
Kanunu

Denetim Sayısı 254 503 - - - 173 - - 8 264 - 1.202 % 2,76

Ceza Sayısı 22 34 - - - 6 - - 3 14 - 79 % 1,53

Karayolu 
Taşıma 
Yön.

Denetim Sayısı 42 41 - - - 57 - - 2 24 - 166 % 0,38

Ceza Sayısı 8 10 - - - 6 - - 1 1 - 26 % 0,50

Toplam
Denetim Sayısı 11.266 11.038 418 99 2.888 4.729 119 149 1.079 11.365 346 43.496 

Ceza Sayısı 1.031 1.364 73 22 477 109 21 31 82 1.726 218 5.154 

Toplam Denetim  
Yüzdelik Değeri 

%  
25,90

%  
25,37

% 0,96 % 0,22
%  

6,63
% 

10,87
% 0,27 % 0,34

%  
2,48

%  
26,12

%  
0,79

% 100 

Toplam Ceza  
Yüzdelik Değeri 

%  
20,00

%  
26,46

% 1,41 % 0,42
%  

9,25
%  2,11 % 0,40 % 0,60 %  1,59

%  
33,48

%  
4,22

% 100 
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Faaliyet
2.5.1.F1 - Sağlık konusunda bilinçlendirme, 
farkındalık eğitimlerinin yapılması

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ ilinde yaşayan vatandaşlarımıza ve 
Büyükşehir Belediyesi personelini sağlık alanında 
bilinçlendirmek amacıyla Büyükşehir Belediye 
Başkanlığımızda görev yapan 90 personele 
sertifikalı ilkyardım eğitimi verilmiş ve 81 
personelimiz sertifika almaya hak kazanmıştır.

2.5.1.F2 - Kent genelinde etkin şekilde vektör 
mücadelesinin sürdürülmesi

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
 Larva mücadelesi çalışmaları kapsamında 
Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü ekipleri tarafından; 
sivrisinek, karasinek, hamamböceği gibi halk 
sağlığı açısından önem arz eden zararlılara 
karşı, jit alanlarının (dere, gölet, bataklık alan, su 
birikintisi, çeşme vb.) nitelikleri ve bölgenin coğrafi 
özelliklerine göre Mart ayı ile Kasım Ayı arasında 15 - 
20 gün aralıklarla doğaya zarar vermeyen biyolojik 
özellikli biyosidal ürünler ile ilaçlama faaliyetleri 
yürütülmektedir. Bu doğrultuda 2025 yılı içerisinde 
11 ilçede 17 ilaçlama personeli, 6 ekip sorumlusu 8 
adet arazi aracıyla 5.137 adet jit alanına ulaşmış 
bulunmaktayız.

Çerkezköy İlçesinde 476 jit alanı 42 lt biyosidal 
ürün, Çorlu İlçesinde 311 jit alanı 29 lt biyosidal 
ürün, Ergene İlçesinde 477 jit 25 lt biyosidal ürün, 
Hayrabolu İlçesinde 612 jit alanı 25 lt biyosidal 
ürün, Kapaklı İlçesinde 473 Jit 43 lt biyosidal ürün, 
Malkara İlçesinde 847 jit 28 lt biyosidal ürün, 
Marmaraereğlisi İlçesinde 311 jit alanı 19 lt biyosidal 
ürün, Muratlı İlçesinde 266 jit alanı 11 lt biyosidal 
ürün, Saray İlçesinde 571 jit alanı 57 lt biyosidal ürün, 

Hedef-2.5.
Kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları 
sağlık risklerinden korumak ve hayvan 
dostu uygulamalar geliştirmek.
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Süleymanpaşa İlçesi 403 jit alanı 56 lt biyosidal 
ürün, Şarköy İlçesi 390 jit alanı 19 lt biyosidal ürün 
kullanılarak mücadele yapılmıştır (1 L ürün ile 300 L’ 
lik ilaçlama yapılmaktadır). 

Tablo: Vektörle Mücadele Larva Mücadelesi 2025 
Verileri

İlçe Jit Alanı 
Sayısı

Kullanılan Biyosidal 
Ürün (Litre)

Çerkezköy 476 42
Çorlu 311 29
Ergene 477 25
Hayrabolu 612 25
Kapaklı 473 43
Malkara 847 28
Marmaraereğlisi 311 19
Muratlı 266 11
Saray 571 57
Süleymanpaşa 403 56
Şarköy 390 19

Kışlak mücadelesi kapsamında Tekirdağ İli 
genelinde kış aylarında (Aralık – Mart) fosseptik, 
rögar ve yağmur mazgallarında saklanarak, 
yumurta bırakmaya hazırlanan sinek, sivrisinek 
ve tatarcıklarla mücadele etmek için 15 – 30 gün 
aralıklarla, soğuk sisleme yöntemiyle biyolojik 
özellikli biyosidal ürünler ile ilaçlama faaliyetleri 
yürütülmektedir. Bu amaçla 2025 yılı içerisinde 
17.933 jit alanında (muayene bacası) çalışmalar 
yapılmıştır. 

Çerkezköy İlçesinde 3.118 jit alanı 14 lt biyosidal 
ürün, Çorlu İlçesinde 2.258 jit alanı 13 lt biyosidal 
ürün, Ergene İlçesinde 1.552 jit 5 lt biyosidal ürün, 
Hayrabolu İlçesinde 873 jit alanı 7 lt biyosidal 
ürün, Kapaklı İlçesinde 2.250 Jit 10 lt biyosidal 
ürün, Malkara İlçesinde 1.061 jit 7 lt biyosidal ürün, 
Marmaraereğlisi İlçesinde 734 jit alanı 5 lt biyosidal 
ürün, Muratlı İlçesinde 957 jil alanı 5 lt biyosidal 
ürün, Saray İlçesinde 843 jit alanı 5 lt biyosidal ürün, 
Süleymanpaşa İlçesi 3.518 jit alanı 20 lt biyosidal 
ürün, Şarköy İlçesi 759 jit alnı 4 lt biyosidal ürün 
kullanılarak mücadele yapılmıştır (1 L ürün ile 400 L’ 
lik ilaçlama yapılmaktadır).

Tablo: Vektörle Mücadele Kışlak Mücadelesi 2025 
Verileri

İlçe Jit Alanı 
Sayısı

Kullanılan Biyosidal  
Ürün (Litre)

Çerkezköy 3.118 14
Çorlu 2.258 13
Ergene 1.552 5
Hayrabolu 873 7 
Kapaklı 2.250 10
Malkara 1.061 7
Marmaraereğlisi 734 5
Muratlı 957 5
Saray 843 5
Süleymanpaşa 3.518 20
Şarköy 759 4

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Bünyesindeki Daire 
Başkanlıkları ve Tekirdağ İli genelindeki diğer Kamu 
Kurum ve Kuruluşlarından tarafımıza gelen ilaçlama 
talepleri en kısa sürede değerlendirilip vektörle 
mücadele ekiplerimiz tarafından gerekli ilaçlama 
uygulamaları yapılmıştır.

Faaliyet
2.5.1.F3 - Hasta nakil ve 1. Basamak poliklinik hizmeti 
verilmesi

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Ambulans Servisimiz 20 personeli ve 4 hasta nakil 
ambulansı ile tüm ilçelerimizde hizmet vermeye 
devam etmektedir. Hasta nakli için başvurular 
0850 459 33 59 numaralı hat üzerinden alınmakta 
ve randevu usulü hizmet verilmektedir. 2025 yılı 
içerisinde 1834 il içi ve 438 il dışı olmak üzere toplam 
2272 hasta nakli gerçekleştirilmiştir. 2025 Ekim ayı 
itibarı ile 471 onkoloji hastasının sağlık merkezlerine 
ulaşımı sağlanmıştır.

HPV aşısı projesi kapsamında 9-24 yaş aralığındaki 
çocuklar ve gençlere yönelik toplam 1.231 
başvurunun 186’ sı olumlu olarak değerlendirilmiş ve 
122 kişiye aşının ilk dozu uygulanmıştır.

2026 yılı için pilot olarak belirlenecek ilçelerden 
merkez ilçe olan Süleymanpaşa ilçesindeki Tekirdağ 
İsmail Fehmi Cumalıoğlu Şehir Hastanesi ve Namık 
Kemal Üniversite Hastanesine Hasta Transfer 
Hizmeti planlanmaktadır. Ayrıca belediyemiz 
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bünyesinde bulunan mevcut ambulans filosuna 
kazandırılan 2 adet Acil Müdahale Ambulansı ile 
112 Acil Çağrı merkezi ile entegre olarak çalışılmaya 
başlanacaktır.

Faaliyet
2.5.1.F4 - İş Sağlığı ve Güvenliğine yönelik sağlık 
taramalarının tetkiklerinin gerçekleştirilmesi

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar 
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu gereği 
2025 yılı içerisinde çok tehlikeli sınıfta çalışan 
toplam 576 personelin periyodik sağlık muayeneleri 
gerçekleştirilmiştir.

Faaliyet
2.5.1.F5 - Sahipsiz sokak hayvanları için 
rehabilitasyon hizmeti verilmesi ve zoonoz 
hastalıklar ile mücadele etmek

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Bakımevi, 2270 m² kapalı alan, 14730 m² açık alan ve 
1800 m² gömü alanı olmak üzere toplam 18800 m² 
alan üzerinde kurulmuştur. Alan içerisinde birbirine 
bağlı ve bağımsız hayvanların barınabilecekleri 
ve gerekli tedavilerinin sağlanabileceği alanlar 
içermektedir. Bunlar; idari bina, klinik birimi, 2 adet 
köpek bakım alanı, 4 adet köpek yaşam alanı, kedi 
bakım alanı, kedi yaşam alanı, karantina birimi, 
ısı ve su merkezi, jeneratör alanı, güneş enerjisi 
panel alanı, 1 adet iki bölmeli konteyner depo 
alanı, gömü alanı ve güvenlik birimi olmak üzere 
bölümlendirilmiştir.

Hayvan taşımaya özel olarak tasarlanan 3 adet 
hayvan nakil aracı ve 2 adet personel taşıma aracı 
mevcuttur.

Bakımevi 150 adet köpek ve 250 adet kedi 
olmak üzere toplam 400 adet sahipsiz hayvan 
kapasitesine sahiptir. Tekirdağ İl genelinde, 11 
İlçemizde faaliyetlerini sürdüren Bakımevi 2025 
yılında 1.620 adet sahipsiz hayvana hizmet vermiştir. 
Bakımevine gelen toplam 715 adet köpekten 77 
adedi sahiplendirilmiştir. Bakımevine alınan toplam 
873 adet kedinin ise 23 adedi sahiplendirilmiş, 596 
adedi ise yaşam ortamlarına geri bırakılmıştır. 

İl genelinde, 2025 yılı içerisinde 213 köpek, 349 
kedi toplamda 562 hayvan kısırlaştırılmış, 
kısırlaştırma haricinde ortopedik müdahaleler, 
tümör eksizyonları, göz operasyonları ile ağız ve 
diş hastalıkları gibi farklı alanlarda 95 adet cerrahi 
müdahale yapılmıştır. Ayrıca toplamda 638 adet 
hayvana kuduz aşısı uygulaması yapılmıştır. Bu süre 
zarfında akım evimizde barındırılan kediler için 1.800 
kg ve köpekler için 34.800 kg mama harcanmıştır. 
Bakımevine 2025 yılında 1.889 adet talep ulaşmıştır 
(Talepler; çağrı merkezi, CİMER, Başkanlık hattı, 
portal kayıtları, ilçe belediye sevkleri, sosyal medya 
ve doğrudan Bakımevine ulaştırılan hayvanların 
kayıtlarını içermektedir). 

Tablo: Sahipsiz Hayvan Bakımevi 2025 Yılı Verileri

Bakımevine Ulaşan Talep Sayısı 1.889
Hizmet Verilen Toplam Hayvan Sayısı 1.620

Köpek

Alınan 715

Sahiplendirilen 77

Kısırlaştırma 213

Harcanan Mama Miktarı (kg) 34.800

Kedi

Alınan 873

Sahiplendirilen 23

Yaşama Ortamına Bırakılan 596

Kısırlaştırma 349

Harcanan Mama Miktarı (kg) 1.800

Kısırlaştırma Harici Operatif Girişimler 95

Yapılan Kuduz Aşısı Sayısı 638

Şube müdürlüğümüze 2025 yılında iletilen 2.120 
adet talebe istinaden 4.000 kg köpek ve 5.700 kg 
kedi maması ile sahipsiz hayvanlar beslenmiştir. 
Ayrıca 930 kg köpek ve 955 kg kedi maması 
Sivil Toplum Kuruluşlarına üye Hayvan Severlere 
verilerek sahipsiz hayvanların beslenmesine 
destek olunmuştur. Bu kapsamda toplam 11.585 kg 
mama ile sokak hayvanlarının beslemesine destek 
sağlanmıştır.

Tablo: Sokak Hayvanlarının Beslenmesi 2025 Yılı 
Verileri

Müdürlüğümüze Ulaşan Talep Sayısı 2.120

Talebe İstinaden Besleme
Kedi 5.700 kg

Köpek 4.000 kg

Sivil Toplum Kuruluşları İle Besleme
Kedi 955 kg

Köpek 930 kg
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Faaliyet
2.5.1.F6 - Güvenli gıda tüketim bilincinin 
oluşturulması için bilgilendirme ve farkındalık 
eğitimleri ile ilgili organizasyon, sempozyumların 
düzenlenmesi

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
9-15 Mayıs Çölyak Farkındalık Haftası nedeniyle; 1 
Okulda 100 öğrenciye “Çölyak-Glutensiz Yaşam” 
konulu eğitim verilmiştir.

2025 yılı içerisinde Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığına bağlı 27 tane Kreş ve Gündüz 
Bakımevinde okuyan 895 öğrenciye “Hijyen” konulu 
eğitim verilmiştir. 

2025 yılı içerisinde Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığına bağlı 22 tane Kreş ve Gündüz 
Bakımevinde okuyan 650 öğrenciye “Kahvaltının 
Önemi” konulu eğitim verilmiştir.

Kronik Hastalıklar konusunda (Çölyak Hastalığı) 
halkın bilinçlendirilmesi ve farkındalık yaratılması 
amacıyla Tekirdağ İl genelindeki Ocak ve Şubat 
ayında; 287 Çölyak Hastası vatandaşa, 585 adet 
Çölyak Gıda Paketi dağıtımı yapılarak bilinçli 
ve sağlıklı gıda tüketimi bilinci oluşturulmuştur. 
(Mart ayı itibariyle bu hizmet Sosyal Hizmetler 
Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülmeye devam 
etmektedir.)

Tablo: İlçelere Dağıtılan Gıda Paketi Sayısı

İlçeler Gıda Paketi Sayısı
Süleymanpaşa 171

Çorlu 154

Çerkezköy 85

Kapaklı 67

Saray 14

Muratlı 16

Malkara 15

Hayrabolu 4

Ergene 51

Marmaraereğlisi 4

Şarköy 4

Toplam 585
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İlçe Mezbahalarımız ve Et Kombina Tesisinde görev 
yapan personellere, 4 aylık periyotlarla, Gıda ve 
Hijyen konuları ile ilgili;

	» Gıda Kaynaklı Hastalıklar,

	» Temizlik Dezenfeksiyon ve Personel, Alet ve 
Ekipman Hijyeni,

	» Gıda İşletmelerinde Hijyen ve Sanitasyonu 
olarak (12 Adet Eğitim) verilmiştir.

Faaliyet 
2.5.1.F7 - Et Kombina Tesisleri, modern mezbaha 
tesisleri kurulması, mevcut mezbahaların 
modernizasyon çalışmalarının yürütülmesi, 
mezbaha kesim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi, 
kontrolü ve denetimi 

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Daire Başkanlığımız bünyesinde faaliyet gösteren 
Çerkezköy, Çorlu ve Şarköy İlçe Mezbahalarında 
ve Malkara Et Kombina Tesisinde günlük kesim 
işleminin gerçekleştirilmesi ve mezbahaların 
Şube Müdürlüğümüzce iç denetimin sağlanması 
hususunda; 

2025 Yılı 12.483 adetbüyükbaş, 46.192 adet küçükbaş 
olmak üzere toplam 58.335 adet kesim yapılarak 
ortaya çıkan karkaslardan 10.135 adet büyükbaş 
karkas etin ve 28.352 adet küçükbaş karkas etin 
uygun muhafaza şartlarında depolanarak soğuk 
hava depolama işlemi yapılmıştır.

Tekirdağ il sınırları içerisinde bulunan firmalara; 
5545 adet büyükbaş karkas et ve 8937 adet 
küçükbaş karkas et, frigofrik et nakil araçlarımız ile 
nakil edilmiştir. 

Kurban Bayramı süresince ise 401 adetbüyükbaş, 
810 adet küçükbaş kesimi gerçekleştirilmiş olup; 150 
kez mezbahalarımıza iç denetim uygulanmıştır.

Tablo: Büyükbaş ve Küçükbaş Kesim Sayısı

İlçeler Kesim Sayısı
Büyükbaş Küçükbaş

Çerkezköy 807 1961
Çorlu 834 5005
Şarköy 2002 4706
Malkara 8840 34520
Toplam 12483 46192

Faaliyet
2.5.1.F8 - Vatandaşa hayvan sevgisinin 
kazandırılması; ev ve süs hayvanı satışı yapan 
yerler ile gönüllü hayvanseverlere ilgili eğitim ve 
sempozyumların düzenlenmesi

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Namık Kemal Üniversitesi Veteriner Fakültesi 
Zootekni Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof. Dr. 
Metin BAYRAKTAR, Tarım ve Orman Bakanlığı I. 
Bölge Müdürlüğü Tekirdağ Şube Müdürlüğünden 
Veteriner Hekimi Anıl KIZILASLAN, İl Tarım ve Orman 
Müdürlüğünden Veteriner Hekimi Serkan AYDIN 
eğitimci olarak katıldığı 18 Aralık 2025 Perşembe 
Zoom uygulamasından online olarak 23 kişiye “Ev 
Hayvanları Satan Kişilere Yönelik Eğitim Programı” 
verilmiştir.

Faaliyet
2.5.1.F9 - Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin 
yürütülmesi

Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ ilinde yaşayan vatandaşlarımıza ve 
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki mezarlık 
alanlarında yol bakım ve hizmet alanlarını tekrardan 
hizmete kazandırılmıştır.
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Tablo: Mezarlıklarda Yapılan İç ve Dış Yol Bilgisi 

İlçe Mahalle Yapılan Alan
Metraj 
Bilgisi  
(m²)

Süleymanpaşa Demirli
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.015

Süleymanpaşa Kazandere
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.007

Süleymanpaşa Ortaca
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.785

Süleymanpaşa
Doğruk 
Karacamurat

Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.995

Süleymanpaşa Güveçli
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.032

Süleymanpaşa Aşağıkılıçlı
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.021

Süleymanpaşa Naip
Mezarlık iç ve 
dış yolu

823

Süleymanpaşa Işıklar
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.139

Süleymanpaşa Mermer
Mezarlık iç ve 
dış yolu

697

Süleymanpaşa Yeniköy
Mezarlık iç ve 
dış yolu

296

Süleymanpaşa Ahmetçe
Mezarlık iç ve 
dış yolu

902

Malkara Hacısungur
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.328

Süleymanpaşa Yuva
Mezarlık iç ve 
dış yolu

777

Malkara Evrenbey
Mezarlık iç ve 
dış yolu

300

Süleymanpaşa Evciler
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.465

Malkara Yaylagöne
Mezarlık iç ve 
dış yolu

2.041

Süleymanpaşa Ferhadanlı
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.356

Malkara Danışment
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.784

Süleymanpaşa Bıyıkali
Mezarlık iç ve 
dış yolu

938

Malkara Haliç
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.500

Malkara Izgar
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.600

Süleymanpaşa Husunlu
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.000

Malkara Sarıpolat
Mezarlık iç ve 
dış yolu

1.000

TOPLAM 26.800
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Faaliyet
2.5.1.F9 - Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin 
yürütülmesi

Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı
Mezarlıklar Daire Başkanlığı olarak belediyemiz 
mücavir alanlarında görüntü kirliliğine neden olan, 
vatandaşın yol üzerinden, kaldırımlardan geçişine 
engel olabilecek alanlarda budama ve temizlik 
yapılmaktadır.

Hava koşulları, kazalar ve çeşitli sebeplerden dolayı 
tabelası zarar görmüş mezarlık alanlarının tabelaları 
yenilenmekte/onarılmaktadır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Bünyesindeki Daire 
Başkanlıkları ve Tekirdağ İli genelindeki diğer 
mezarlık alanlarıyla ilgili tarafımıza gelen ilaçlama 
talepleri en kısa sürede değerlendirilip ekiplerimiz 
tarafından gerekli dezenfeksiyon ve ilaçlama 
uygulamaları yapılmaktadır.

Faaliyet
2.5.1.F9 - Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin 
yürütülmesi

Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı
Mezarlıklar Daire Başkanlığı Vatandaşlarımızın 
sosyal ve dini vecibelerini yerine getirirken 
mevsimsel şartlar nedeniyle yaşayabilecekleri 
mağduriyetleri asgariye indirmek amacıyla stratejik 
bir ihtiyaç olarak tespit edilmiş ve ihtiyaca cevap 
verilmiştir.

Daire Başkanlığımız bünyesinde yürütülen; 2025 yılı 
Temmuz ayı içerisinde, Çerkezköy Tepe Camii’nin 
580 m² alana sahip bahçe duvarlarının inşaatı ve 
boya işleri tamamlanarak ikmal edilmiştir.
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Faaliyet
2.5.1.F9 - Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin 
yürütülmesi

Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı
Vatandaşlarımızın bu zor günlerinde yanında 
olabilmek için taziye hizmeti olarak “Acınız Acımızdır” 
sloganıyla hizmet vermeye başladığımız pilot 
bölgemiz olan Kapaklı’da taziye evi yapımını 
gerçekleştirdik.

Bu hizmetler kapsamında;

336 Adet Çadır, 1115 Adet Masa, 9685 Adet Sandalye, 
145 Adet Çay Makinesi, 33400 Adet Pilav, 36000 Adet 
Ayran teslim edilmiştir.

Faaliyet
2.5.1.F9 - Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin 
yürütülmesi

Birim: Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı
İl genelindeki Mezarlıklarımızda Defin İşlemlerimiz 
ve Cenaze Nakil İşlemlerimiz devam etmektedir. 
Tekirdağ İl sınırları içerisinde Cenaze Defin 
Hizmetleri ve Tüm İllerimize Cenaze Nakil İşlemleri 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Tarafından Ücretsiz 
yapılmaktadır. 2025 yılı içerisinde 8511 cenazenin 
defin işlemleri yapılmış, Türkiye genelinde 1992 
cenazenin nakli gerçekleştirilmiştir.

Tekirdağ İli sınırları içerisinde bulunan mezarlık 
alanlarında panel çit yapımı ve çevre düzenlemeleri 
gerçekleştirilmektedir.

Tekirdağ Büyükşehir mücavir alan sınırları 
içerisinde mezarlık ve defin hizmetlerinin sunulması 
kapsamında; İl genelinde vefat eden ve yakınları 
tarafından il dışına nakli talep edilen cenazelerin 
Türk Havayolları ile nakli gerçekleştirilmekte olup, 
2025 yılı için 492 adet havayolu nakli yapılmıştır.
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Tablo: 2025 Yılı Defin Nakil İstatistikleri

İlçeler
Defin Nakil Toplam 

 İşlemİlçe Merkezi Mahalleler İl İçi Adet İl Dışı Adet

Çerkezköy 304 145 271 395 1115

Çorlu 873 182 424 477 1956

Ergene 375 149 3 31 552

Hayrabolu 145 381 2 4 532

Kapaklı 251 160 36 140 587

M.Ereğlisi 80 240 24 44 388

Malkara 147 574 10 15 746

Muratlı 162 131 2 2 297

Saray 180 302 31 39 552

S.Paşa 790 469 1185 780 3224

Şarköy 215 217 28 23 483

Toplam 3549 2970 2046 1992 10.557

Toplam Cenaze 8511

Hava Yolları 492
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3. 
ULAŞIM
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Amaç-3 
Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde 
vatandaşların güvenli, ekonomik, süratli, 
entegre ve akıllı ulaşım sistemleri ile rahat 
şekilde ulaşımını sağlamak.

Hedef 3.1. 
Toplu taşımayı daha etkili ve erişilebilir kılmak için 
modern, güvenli ve çevre dostu araçlar kullanarak 
ulaşım ağını genişletmek ve hizmet kalitesini 
artırmak için çalışmalar yapmak.
Hedef 3.2.  
Karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek için 
kapsamlı ulaşım planlaması yaparak geliştirmek; 
ulaşım güvenliğini artırmak için sinyalizasyon 
sistemlerini ve akıllı kavşakları modernize etmek 
ve modern ulaşım sistemleri ve teknolojilerini 
uygulamak.
Hedef 3.3. 
Kent içi ve kırsal alanda yol yapım, bakım ve 
onarımlar ile ulaşım altyapısını güçlendirerek 
vatandaşların ekonomik, rahat ve süratli şekilde 
erişimini sağlamak.
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Faaliyet
3.1.1.F1 - Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin 
oluşturulması, toplu taşıma araçlarının geliştirilmesi, 
yaygınlaştırılması,  takip ve kontrol sistemlerinin 
oluşturulması ile kent düzeyinde ulaşım 
entegrasyonunun sağlanması

Birim: Ulaşım  Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Ulaşım Ana Planı ve Tekirdağ Toplu Ulaşım Sistemi 
(TETUS) Yönetmeliği kapsamında İlimizde yaşayan 
vatandaşların engelsiz bir toplu taşıma sistemini 
kullanması, yasal mevzuat çerçevesinde indirimli ve 
ücretsiz yolculuk hakkı olan vatandaşların hizmetten 
yararlanması, toplu taşıma entegrasyonunun 
sağlanması, verimliliğin artırılması, hedeflenen 
toplam kalitenin yakalanması, korunması 
ve arttırılması, toplu taşıma unsurlarının 
denetlenebilmesi ve kamu hizmeti sunulan 
vatandaşların hak ve menfaatlerinin korunması, 
korsan taşımacılığın önüne geçilmesi için lastik 
tekerlekli tüm toplu taşıma aktörlerinin kurumsal 
yapıya kavuşturulması sağlanmıştır. Bu kapsamda 
İlimizde Belediye şirketimiz Tekirdağ Otopark 
Ulaşım Nakliye İmar Plan. İnş. ve Taah. San. Tic. A.Ş. 
(Tekpark A.Ş.)’nin engelli uyumlu araçları ve Belediye 
Başkanlığımız tarafından güzergâh ve çalışma izin 
belgesi tanzim edilen 557 adet özel toplu taşıma 
otobüsü ile 532 minibüs olmak üzere toplamda 
1089 adet özel sektör aracı ile toplu taşıma hizmeti 
verilmektedir.

2025 Yılında Kırsal Mahallelerinden ilçe merkezlerine 
halk pazarının olduğu günlerde Tekpark A.Ş. 
tarafından ulaşım hizmeti verilmiştir.

2025 Yılında Tekpark A.Ş. tarafından 8 adet 
araç alınmıştır. Ayrıca Makine İkmal, Bakım ve 
Onarım Dairesi Başkanlığı tarafından 12 adet 
otobüs satın alınarak toplu taşıma hizmetlerinde 
kullanılmak üzere Büyükşehir Belediye Meclis 
Kararı ile Tekpark A.Ş.’ye devredilmiştir. Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanında 
TETUS Yönetmeliği kapsamında ve Tekpark A.Ş. 
bünyesinde hizmet veren toplu taşıma araçlarının 
hat ve güzergahlarının artması dolayısıyla yeni 

Hedef-3.1.
Toplu taşımayı daha etkili ve erişilebilir 
kılmak için modern, güvenli ve çevre dostu 
araçlar kullanarak ulaşım ağını genişletmek 
ve hizmet kalitesini artırmak için çalışmalar 
yapmak.

açılan hatlarda durak yapılması, eskiyen durakların 
yenilenmesi ve kırsal mahallelerden gelen durak 
taleplerinin karşılanması amacıyla 6 adet Büyük Tip 
Servis Durağı; 160 adet Demonte Otobüs Durağı ve 
Durak Bakım Onarım Malzemeleri alınmıştır.

2025 Yılında TETUS Yönetmeliği kapsamında 
Elektronik Ücret Toplama Sistemine entegre 
vaziyette toplu taşıma hizmeti veren özel toplu 
taşıma otobüslerine Büyükşehir Belediye Meclis 
Kararı ile toplam 5527 araca 45.754.256,00 TL 
tutarında gelir desteği ödemesi yapılmıştır.

Tablo: Gelir Desteği  Kapsamında Ödeme Yapılan 
Araç Sayısı

Sıra No Aylar Toplam Ödenen Araç Sayısı

1 Ocak 3.345.298,00 446

2 Şubat 3.412.500,00 455

3 Mart 3.496.640,00 465

4 Nisan 3.530.913,00 469

5 Mayıs 3.538.474,00 469

6 Haziran 3.483.610,00 461

7 Temmuz 3.483.747,00 463

8 Ağustos 3.417.864,00 455

9 Eylül 3.414.035,00 454

10 Ekim 3.422.600,00 455

11 Kasım 5.478.289,00 462

12 Aralık 5.730.286,00 473

Toplam 45.754.256,00 TL 5527

2025 Yılında Büyükşehir Belediyesi Meclis Kararına 
istinaden İlimizde üniversite sınavlarına hazırlanan 
12. sınıf öğrencilerine şehir içi öğrenci bileti fiyatı 
üzerinden öğrenci başına aylık 20 biniş tutarında 
Tekpark A.Ş.’ye ulaşım desteği ödemesi yapılmıştır.
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Tablo: Öğrencilere Yapılan 20 Binişlik Ulaşım Desteği 
Ödemesi

Sıra No Aylar Toplam Ödenen Öğrenci 
Sayısı

1 Ocak 926.640,00 3564

2 Şubat 973.700,00 3745

3 Mart 982.540,00 3779

4 Nisan 1.022.060,00 3931

5 Mayıs 1.046.500,00 4025

6 Haziran 676.000,00 2600

7 Eylül 365.820,00 1407

8 Ekim 678.860,00 2611

9 Kasım 1.162.120,00 3418

10 Aralık 1.402.500,00 4125

Toplam 9.236.740,00 TL 33205
Faaliyet
3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve 
yaygınlaştırılması

Birim: Ulaşım  Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Toplu taşıma paydaşlarımız TETUS sürecine dahil 
olarak belediye şirketi üzerinden sisteme dahil 
oldukları için faaliyet şirket üzerinden yürütülmüş 
olsa da 2025 yılında Tekpark A.Ş. tarafından 
400 adet validatörsatın alınmış olup, TETUS 
Yönetmeliğine göre çalışan özel sektöre ait 478 
araca validatör montajı gerçekleştirilmiştir.

Faaliyet
3.1.1.F3 - Terminallerin bakımı ve işletilmesi

Birim: Ulaşım Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Terminallerimiz; Tekirdağ’ın diğer yerleşim yerleriyle 
bağlantısını sağlayan, ulaşım maliyetlerini düşüren 
ve erişilebilirliği artıran kritik lojistik merkezlerdir. 
Kentin en erişilebilir ve değerli noktalarında 
yer alarak, hızlı, güvenli ulaşım ve diğer ulaşım 
modlarıyla (toplu taşıma vb.) aktarma kolaylığı 
sunarak kentsel hareketliliğin merkezinde yer alırlar.

Terminaller ve Otoparklar Şube Müdürlüğü 
bünyesinde iktisadi nitelikte faaliyet gösteren 5 
adet Terminal (Süleymanpaşa, Çorlu, Çerkezköy, 
Malkara, Saray) işletmesi ve 4 adet Ara Durak 
(Kapaklı, Şarköy, Mürefte, Marmaraereğlisi) işletmesi 
bulunmaktadır. 

Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren 
ve Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığınca düzenlenmiş 
T1 (Terminal İşletmeciliği) yetki belgesine sahip 5 
terminal ile 2 ara durak alanlarından elde edilen 
terminal çıkış ücret gelirleri aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir.
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Tablo: Yıllık Terminal Gelirleri

Süleymanpaşa Terminali 19.124.497,00 TL

Çorlu Terminali 14.568.089,00 TL

Çerkezköy Terminali 10.052.211,00 TL

Şarköy Ara Durak 1.681.487,00 TL

Saray Terminali 1.551.272,00 TL

Malkara Terminali 866.276,00 TL

Kapaklı Ara Durak 649.910,00 TL

Toplam 48.493.742,00 TL

2025 Yılı Terminal ve Ara Durak Alanlarında 
Yapılan Bakım Onarım Giderleri

Terminal ve ara durak alanlarındaki tesislerimizde, 
vatandaşlarımıza sunulan hizmetin aksamaması 
adına elektrik, makine ve inşaat alanlarında oluşan 
küçük arıza ve ihtiyaç duyulan basit onarımlar Daire 
Başkanlığımızca yapılmıştır. Basit onarımlara ait 
gider tablosu aşağıdadır.

Tablo:Terminallere Yapılan Bakım Onarım Giderleri

Süleymanpaşa Terminali 1.800.716,55 TL

Çorlu Terminali 129.738,14 TL

Çerkezköy Terminali 752.890,15 TL

Şarköy Ara Durak 518.238,14 TL

Saray Terminali 1.717.961,22 TL

Malkara Terminali 666.471,73 TL

Kapaklı Ara Durak 99.738,15 TL

Toplam 5.685.754,08 TL
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Faaliyet
3.2.1.F1 - Her yaş ve düzeydeki vatandaşlara trafik 
eğitimi verilmesinin sağlanması amacı ile yatırım, 
proje, etkinlik ve faaliyetlerinin düzenlenmesi

Birim: Ulaşım  Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
İlimizde 2 adet Trafik Eğitim Parkı bulunmaktadır. 
Çorlu ve Kapaklı Trafik Eğitim Parkında İl Emniyet 
Müdürlüğü ile İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Belediye 
Başkanlığımız koordinasyonunda eğitimler düzenli 
olarak yapılmaktadır. 

Hedef-3.2.

Karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek 
için kapsamlı ulaşım planlaması yaparak 
geliştirmek; ulaşım güvenliğini artırmak için 
sinyalizasyon sistemlerini ve akıllı kavşakları 
modernize etmek ve modern ulaşım sistemleri 
ve teknolojilerini uygulamak.

Tablo: 2025 Yılı Çocuk Trafik Eğitim Parkları Öğrenci Sayısı (Kişi/Öğrenci):

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

Çorlu 525 978 1182 972 1337 - - - 125 1362 960 1380 8339

Kapaklı 641 1070 1052 909 1259 - - - 133 1095 488 960 7607

Bu kapsamda 2025 yılında aşağıdaki tabloda 
gösterildiği şekilde toplamda 15.946 öğrencinin 
okullardan trafik eğitim parklarına ulaşımları 
sağlanarak eğitimler verilmiştir.

Trafik Eğitim Parklarında eğitim alan öğrencilere, 
görselde bulunan sertifika ile birlikte temel trafik 
bilgilerinin bulunduğu boyama kitabı, boya kalemi 
ve not defteri verilmiştir.
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Faaliyet
3.2.1.F2 - Sorumluluğumuzda bulunan yollarda 
trafik güvenliğinin sağlanması amacı ile yatay ve 
düşey işaretlemenin yapılması, kavşaklarda gerekli 
olan düzenlemenin yapılması, sinyalizasyon, takip, 
otomasyon sistemlerinin oluşturulması

Birim: Ulaşım Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik 
güvenliğinin sağlanması, vatandaşlarımızın 
huzur içinde seyahat edebilmesi adına hayati 
bir öneme sahiptir. Bu amacın gerçekleşmesi, 
sadece altyapının iyileştirilmesiyle sınırlı kalmaz, 
aynı zamanda etkili ve düzenli bir işaretleme 
sisteminin kurulmasıyla da doğrudan ilişkilidir. 
Yatay ve düşey işaretlemeler, bir yolun güvenliğini 

sağlayan en temel unsurlar olup, trafik akışının 
düzenli, kontrollü ve kazasız bir şekilde devam 
etmesine olanak tanımaktadır. Yatay ve düşey 
işaretlemeler arasındaki uyum, bir yolun işlevselliğini 
artıran, trafik güvenliğini en üst düzeye çıkaran ve 
olası kazaların önüne geçen en etkili yöntemlerden 
biridir. Bu işaretlemeler sayesinde, hem araç 
sürücüleri hem de yayalar, her koşulda nasıl 
hareket etmeleri gerektiğini bilir, böylece yolculuk 
daha güvenli ve sorunsuz hale gelir. Sonuç olarak, 
sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik 
güvenliğinin sağlanması, sadece işaretleme değil, 
aynı zamanda vatandaşlarımızın huzurlu ve güvenli 
bir şekilde seyahat etmesini sağlayan, titizlikle 
planlanmış bir sistemin ürünüdür. Yatay ve düşey 
işaretlemelerin doğru bir şekilde yapılması, trafik 
düzeninin temelini oluşturur ve tüm yol kullanıcıları 
için güvenli bir ulaşım deneyimi sunar.

2025 Yılı Yatay İşaretleme (m²): Toplam 8795,8 m²

Tablo: Yatay İşaretleme Bilgileri

Çerkezköy Çorlu Ergene Hayrabolu Kapaklı Malkara Marmaraereğlisi Muratlı Saray Süleymanpaşa Şarköy

504,26 1324,40 180,82 204 262,90 763 - 65,42 626 4550 315

2025 Yılı Yol Çizgi Çalışması (m): Toplam 763.030 m

Tablo: Uygulama Yapılan Yol Çizgi Boyası Miktarı

Çerkezköy Çorlu Ergene Hayrabolu Kapaklı Malkara Marmaraereğlisi Muratlı Saray Süleymanpaşa Şarköy
83.820 98.860 68.580 48.006 63.246 61.722 59.436 57.150 62.722 99.290 60.198

2025 Yılı Düşey İşaretleme (Adet): Toplam Levha 3309 adet, Direk 1995 adet, Trafik elemanı 5289 adet 

Tablo: Yapılan Düşey İşaretleme Trafik Elemanları Sayısı

  Çerkezköy Çorlu Ergene Hayrabolu Kapaklı Malkara Marmara 
ereğlisi Muratlı Saray Süleymanpaşa Şarköy

Levha 344 466 281 197 259 278 244 234 253 406 247

Direk 236 129 193 135 178 174 167 161 174 279 169

Trafik Elemanı 622 371 509 356 469 458 441 424 458 735 446

2025 Yılı Çelik Otokorkuluk İmalatı (m): Toplam 7728 m

Tablo:Çelik Otokorkuluk İmalatı Bilgileri

  Çerkezköy Çorlu Ergene Hayrabolu Kapaklı Malkara Marmaraereğlisi Muratlı Saray Süleymanpaşa Şarköy
Otokorkuluk 308 850 - - 345 780 - 526 1134 1600 524
Motosiklet 
Koruyucu Ray

- - - - - - - - - 1000 -

Otokorkuluk 
Tamiratı

- - - - - - - 68 28 565 -

Tablo: İlçe Bazlı Sinyalizasyon Çalışmaları Bilgileri

Çerkezköy Çorlu Ergene Hayrabolu Kapaklı Malkara Marmara 
ereğlisi Muratlı Saray Süleymanpaşa Şarköy

Yeni Kavşak - - - - 1 - - - 2 - 1
Bas-Geç Buton 1 2 - - - - - - - - -
Dönüştürülen 
Kavşak

5 - 5 1 - - - 1 - 4 -

Bakım Onarım 2 5 3 - - 1 3 - - 4 2
Periyodik 
Kontrol

260 260 260 104 208 104 156 208 208 260 52
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Faaliyet
3.2.1.F3 - Kent bütününde ulaşım master planlarının 
yapılması ve revizyonu ve acil eylem ulaşım ve 
trafik iyileştirme plan, etüt ve uygulama projelerini 
yapılması ya da yaptırılması

Birim: Ulaşım Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Düzen ve toplum sağlığı kriterleri göz önünde 
bulundurularak, diğer yandan da kamu kaynaklarını 
verimli şekilde yatırımlara yönlendirerek israfın ve 
zaman kayıplarının önlenmesine yönelik ulaşımın 
planlanması, yönetilmesi ve ulaşım sorunlarının 
çözümlenmesi için planlı ve uzun vadeli kalıcı eylem 
planlarının üretilmesi.

Şehrimizdeki trafik akışının hızlı ve güvenli olarak 
sürdürülebilmesi için yıl içerisinde çeşitli projeleri 
üretilmiş olup bahse konu projeler aşağıda 
gösterilmiştir;

	» Çerkezköy ilçesi Hayri Batur Caddesi (BSH 
Kavşağı) Avan Proje ve Uygulama Projesi 
hazırlanarak, proje uygulanmak üzere Fen İşleri 
Dairesi Başkanlığına gönderilmiştir. (Kroki-1)

Çorlu İlçesi Önerler Mahallesi, Ulubatlı Hasan 
Caddesi İle 110-3 K.K. Nolu Devlet Bağlantı Yolu 
(İstanbul Caddesi) Avan Proje ve Uygulama 
Projesi Hazırlanması Hizmet Alım İşi için sözleşme 
imzalanmıştır. Proje tamamlanmıştır. Karayolları 
Genel Müdürlüğünde proje ve protokol onay süreci 
devam etmektedir. Onay süreci devam ettiğinden 
herhangi bir ödeme yapılmamıştır. (Kroki-2)

Süleymanpaşa İlçesi Fatih Sultan Mehmet Bulvarı 
Üzerinde (Eski Otogar İle KGM Yol Sorumluluk 
Ağı Başlangıcı Arasında) Bulvar Düzenlemesi 
Projesi Hizmet Alım İşi ihale edilmiş ve sözleşme 
imzalanmıştır. (Kroki-3, Kroki-4, Kroki-5)
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Eski Otogar Kavşağı

Baykallar Kavşağı

Migros – Emniyet Genel Müdürlüğü Kavşağı

Süleymanpaşa İlçesi Osmangazi Bulvarı (D110 Çevreyolu) - İstiklal Marşı Cad. (AFAD Yolu) Kesişimi Farklı 
Seviyeli Kavşak Uygulama Projesi Hizmet Alım İşi ihale edilmiş ve sözleşme imzalanmıştır. Proje çalışmaları 
devam etmektedir. (Kroki-6)
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Muratlı İlçesi Fatih Mahallesi, Atatürk Caddesi İle Hasan Çelikkol Caddesi KesişimiHemzemin Geçit Katlı 
Kavşak Projesi hazırlanmıştır. (Kroki-7, Kroki-8)
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Ergene İlçesi Velimeşe Mah. (KM: 141+866) Hemzemin Geçit Üzeri Farklı Seviyeli Kavşak Uygulama Projesi 
Hizmet Alım İş ihale edilmiş ve sözleşme imzalanmıştır. Proje çalışmaları devam etmektedir. (Kroki-9)

Hafif Raylı Sistemler:

Tekirdağ Ulaşım Ana Planı 2040 ile ilgili 2025 Yılı 
içinde Büyükşehir Belediye Meclisi tarafından 
onaylanmıştır. Ana Plan çalışmalarında:

	» Çorlu- Çerkezköy arasında banliyö hattı,

	» Ergene- Çorlu Hafif Raylı Sistem (2 Etap halinde)

	» Çerkezköy- Kapaklı Hafif Raylı Sistem (2 Etap 
halinde) 2040 yılına kadar yapılması önerilmiştir. 
Bu kapsamda öncelikle yapılması önerilen 
Ergene- Çorlu Hafif Raylı Sistem 1.Etabı proje 
çalışmaları için ön hazırlıklar devam etmektedir. 
Konu ile ilgili Belediye Meclisinden Büyükşehir 
Belediye Başkanımız Sayın Dr. Candan YÜCEER’e 
Üniversite ile işbirliği protokolü imzalanması 
için yetki alınmıştır. Ergene- Çorlu Hafif Raylı 
Sistem 1.Etabın 2026 Cumhurbaşkanlığı Yatırım 
Programına alınmasına yönelik çalışmalar 
devam etmektedir.
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Faaliyet
3.3.1.F1 - Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki 
bulvar, cadde, sokak ve mahalle yollarının, sanat 
yapılarının ve yeni açılacak imar yollarının yapım ve 
onarımı

Birim: Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
2025 yılı içerisinde 85.600 m² parketaş kaplama, 
163.000 ton toplam sıcak asfalt serimi olarak 
yapılmıştır. Sıcak asfalt seriminin  100.000 ton 
asfalt kullanılarak 63.5 km yol yenileme çalışması 
ve 63.000 tonu da teknik yama ve bakım onarım 
asfalt çalışmalarında kullanılarak yapılmıştır. 
Yapılan çalışmalar ile yol yüzey düzgünlüğü artmış, 
sürüş konforu ve trafik güvenliği iyileşmiştir. Ulaşım 
sürelerinde kısalma sağlanmış, araç işletme 
maliyetleri azalmış ve yolun hizmet seviyesi 
yükselmiştir. Ayrıca toz oluşumu azalarak çevresel 
ve görsel koşullar olumlu yönde gelişmiştir.

 

   

  

Hedef-3.3.
Kent içi ve kırsal alanda yol yapım, 
bakım ve onarımlar ile ulaşım altyapısını 
güçlendirerek vatandaşların ekonomik, 
rahat ve süratli şekilde erişimini sağlamak.
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Tablo: 2025 Yılı Yapılan Bitümlü Sıcak Karışım Yollar

Sıra 
No İlçe Cadde Cinsi Başlandığı 

Tarih
Bittiği 
Tarih

Uzunluk 
(Mt)

Genişlik 
(Mt)

Alan 
 (M2)

Toplam 
Miktar 
(Ton)

1 Çerkezköy Hükümet Caddesi Aşınma 24.03.2025 24.03.2025 600.00 8.00 4,800.00  576.00 

2 Çerkezköy
Hayri Batur 
Caddesi

Aşınma 25.03.2025 27.03.2025  1,000.00 17.00  17,000.00 2,040.00 

3 Çorlu Eski Bağlar Caddesi Binder 14.04.2025 14.04.2025 100.00 12.00 1,200.00 288.00 

4 Çorlu
Bülent Ecevit 
Bulvarı

Aşınma 15.04.2025 18.04.2025  2,200.00 8.00  17,600.00 2,112.00 

5 Kapaklı
Uğur Mumcu 
caddesi

Binder 22.04.2025 27.04.2025  2,000.00 7.50  15,000.00 2,880.00 

6 Kapaklı
Uğur Mumcu 
caddesi (yama)

Binder 28.04.2025 30.04.2025 800.00 5.00 4,000.00 960.00 

7 Kapaklı Erdal Ağır Caddesi Binder 28.04.2025 2.05.2025 350.00 9.00 3,150.00 756.00 

8 Çorlu Ziya Gökalp Bulvarı Binder 5.05.2025 7.05.2025  1,200.00 8.00 9,600.00 2,304.00 

9 Çorlu 
Ulubatlı Hasan 
Caddesi

Binder 8.05.2025 8.05.2025 200.00 7.50 1,500.00 360.00 

10 Süleymanpaşa Muratlı Caddesi Aşınma 10.05.2025 11.05.2025  1,800.00 8.00  14,400.00 2,764.80 

11 Çorlu 
Evliya Çelebi 
Bulvarı

Binder 15.05.2025 21.05.2024 800.00 7.50 6,000.00 1,440.00 

12 Muratlı
Atatürk 
Caddesi(Karıştıran 
yönü sağ bant)

Binder 22.05.2025 30.05.2025  3,400.00 8.20  27,880.00 6,691.20 

13 Muratlı
Atatürk Caddesi( 
Muratlı yönü 
solbant)

Binder 31.05.2025 15.06.2025  3,500.00 8.20  28,700.00 6,888.00 

14 Muratlı 69. sokak Binder 10.06.2025 10.06.2025 300.00 14.00 4,200.00 1,008.00 

15 Muratlı
Mustafa Kemal 
Caddesi

Binder 11.06.2025 17.06.2025  1,200.00 8.00 9,600.00 2,304.00 

16 Çorlu
Çetin Emeç Bulvarı 
(Teknik Yama)

Binder 16.06.2025 17.06.2025 300.00 6.00 1,800.00 432.00 

17 Çorlu
Önerler Lokal 
kısımlar

Binder 18.06.2025 18.06.2025 150.00 8.00 1,200.00 288.00 

18 Çorlu
Gölbaşı Parkı 
Otopark Alanı

Binder 19.06.2025 20.06.2025 500.00 8.00 4,000.00 960.00 

19 M. Ereğlisi S. Aktuyun Cd. Aşınma 23.06.2025 23.06.2025 400.00 8.00 3,200.00 384.00 

20 Malkara
Namık Kemal 
Caddesi

Aşınma 24.06.2025 24.06.2025 500.00 9.00 4,500.00 540.00 

21 Malkara
Şehit Temizer 
Caddesi

Aşınma 25.06.2025 26.06.2025 500.00 8.00 4,000.00 480.00 

22 Malkara Atatürk Bulvarı Aşınma 27.06.2025 28.06.2025  1,000.00 8.00 8,000.00 960.00 

23 Kapaklı Yanıkağıl- Karaağaç Binder 30.06.2025 11.07.2025  2,900.00 8.00 23,200.00 5,568.00 

24 Çorlu
Emlak - Konut 
köprüsü

Aşınma 6.07.2025 6.07.2025 600.00 8.00 4,800.00 691.20 

25 Ergene
Velimeşe- Çarşı 
Caddesi

Binder 10.07.2025 14.07.2025 800.00 9.00 7,200.00 1,728.00 
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26 Hayrabolu
Sadiye Kıyak 
Caddesi

Binder 16.07.2025 20.07.2025  1,000.00 8.00 8,000.00 1,920.00 

27 Hayrabolu Tekirdağ Cd Aşınma 21.07.2025 21.07.2025 500.00 12.00 6,000.00 720.00 

28 Hayrabolu Karaoğlanoğlu Cd. Aşınma 22.07.2025 22.07.2025 400.00 9.00 3,600.00 432.00 

29 Çerkezköy
Eren Cd (Sarbak 
Metal Anadolu 
Lisesi Yolu)

Binder 23.07.2025 24.07.2025 600.00 8.00 4,800.00 1,152.00 

30 Ergene
Velimeşe - 
YanııkağılYolu

Aşınma 25.07.2025 31.07.2025  3,500.00 7.50  26,250.00 3,780.00 

31 Süleymanpaşa
Faik Öztrak 
Caddesi

Binder 4.08.2025 4.08.2025 500.00 9.00 4,500.00 1,080.00 

32 Çorlu
Sarılar - Çorlu 
Çevre Yolu

Aşınma 5.08.2025 11.08.2025  4,000.00 7.50  30,000.00 4,320.00 

33 Çorlu
Akarsu Şube 
Tranşeleri

Binder 11.08.2025 29.08.2025  3,000.00 4.00  12,000.00 2,304.00 

34 Çorlu
Ali Osman Çelebi 
Bulbarı

Yama + 
Aşınma

12.08.2025 5.09.2025  5,400.00 8.00  43,200.00 8,294.40 

35 Saray Vize Caddesi Aşınma 6.09.2025 10.09.2025  1,000.00 12.00  12,000.00 1,440.00 

36 Saray Çerkezköy Caddesi Yama 11.09.2025 15.09.2025  1,700.00 3.50 5,950.00 1,142.40 

37 Ergene
Karamehmet - 
VelimeşeA:S:B

Binder 24.09.2025 24.10.2025  3,000.00 8.00  24,000.00 5,760.00 

38 M. Ereğlisi Atatürk Bulvarı Binder 1.10.2025 3.10.2025 500.00 8.00 4,000.00 960.00 

39 Süleymanpaşa
N.K.Ü Öğrenci 
Yurdu Yolu

Binder 11.10.2025 14.10.2025  2,000.00 7.20  14,400.00 3,456.00 

40 Süleymanpaşa
Süleyman Seba 
Caddesi

B. Temel 15.10.2025 17.10.2025 750.00 9.50 7,125.00 2,052.00 

41 Süleymanpaşa
Süleyman Seba 
Caddesi

B. Temel 24.10.2025 26.10.2025 750.00 9.50 7,125.00 2,052.00 

42 Saray Çerkezköy CAddesi Aşınma 1.11.2025 3.11.2025  1,700.00 9.00  15,300.00 1,836.00 

43 Saray Sığır Yolu Binder
4.11.2025-
20.11.2025

05.11.2025-
24.11.2025

 2,000.00 7.20  14,400.00 3,456.00 

44 Saray
Devlet Hastanesi 
Önü

Binder 24.11.2025 26.11.2025  1,000.00 7.50 7,500.00 1,440.00 

41 Süleymanpaşa
Süleyman Seba 
Caddesi

B. Temel 31.10.025 7.11.2025  1,500.00 9.50  14,250.00 4,104.00 

46 Şarköy
Gelibolu Caddesi ve 
İtfaiye çevresi

Binder 11.11.2025 18.11.2025  1,200.00 9.00  10,800.00 2,592.00 

47 Süleymanpaşa
Karayolları 
Şantiyesi Önü

Binder 28.11.2025 28.11.2025 400.00 4.00 1,600.00 384.00 

48 Süleymanpaşa
Kolordu Caddesi 
Açık Otopark

         - 600.00 

Toplam 63,500.00  503,330 100,680.00 
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2025 yılı içerisinde 1. kat 7.9 km, 2. kat 54.5 km 
olmak üzere toplamda 62.4 km yol sathi kaplama 
yapılmıştır. Uygulama sayesinde yüzey tozuması 
azaltılmış, yolun hizmet seviyesi yükseltilmiş ve 
üstyapının korunmasına katkı sağlanmıştır. Ayrıca 
mahalle bağlantı yollarında erişilebilirlik ve ulaşım 
sürekliliği iyileştirilmiştir. 
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Tablo:2025 Yılında Yapılan Sathi Kaplama Bilgisi

İlçe Adı Yolun Adı Genişlik (M)

Uzunluk (M)
2025 Yılı Başlama-
Bitiş Tarihleri2. Kat 1. Kat

Hayrabolu Hayrabolu Yol Ayr.-Ataköy-Aydınlar Yolu 7.0 8,300  
15.08.2025-
21.08.2025

Hayrabolu Çerkezmüsellim-Danişment Yolu 7.0 9,200   18.07.2025-27.07

Malkara Kavakçeşme-Balabancık-Çimendere-Çokal Sınırı 7.0 13,000  
06.09.2025-
21.09.2025

Malkara Yuva-Ballısüle-Sırtbey Yolu-Sağlamtaş Yol Ayr. 7.0 11,000  
29.08.2025-
03.09.2025

Muratlı Kırkkepenekli-Balabanlı Yolu 7.0 7,000  
22.09.2025-
26.09.2025

Süleymanpaşa Akçahalil-Ahmetçe-Yuva Yolu 7.0 6,000  
26.08.2025-
28.08.2025

Hayrabolu Muzruplu-Muratlı Yol Ayr. 7.0  3,600 31.07.2025-14.08.2025

Süleymanpaşa Mahramlı-Evciler-Dedecik 7.0   4,300 10.07.2025-13.07.2025

Toplam (M)   54,500  7,900  

Genel Toplam (M) 62,400  

2025 yılı içerisinde 85.000 m² kaldırım ve bisiklet yolu 
imalatı yapılmıştır. 

Kaldırım ve bisiklet yolu çalışmalarının 
tamamlanmasıyla birlikte yaya ve bisikletli ulaşım 
güvenliği ile konforu artırılmış, erişilebilirlik ve 
ulaşım çeşitliliği iyileştirilmiştir. Standartlara uygun 
imalatlar sayesinde kentsel hareketlilik daha 
düzenli ve güvenli hale getirilmiş, kent estetiği 
ve kullanım kalitesi olumlu yönde geliştirilmiştir. 
Ayrıca sürdürülebilir ve çevre dostu ulaşımın teşvik 
edilmesine katkı sağlanmıştır. 
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Tablo: 2025 Yılı Tekirdağ Geneli Tamamlanan Kaldırım Listesi

No İlçesi Yolun Adı Yapılan İmalatın Cinsi  Metrajı (m²)

1 Süleymanpaşa 57. Alay Caddesi Kumlamalı Parke Kaldırım 5,000

2 Süleymanpaşa Sahil Dolgu Alanı Kumlamalı Parke 800

3 Çorlu Ziya Gökalp Blv. Kumlamalı Parke Kaldırım 11,000

4  Çerkezköy Hükümet Cad. demir yolu paraleli Prizma Parke 1,400

5  Çerkezköy Eren Caddesi Kumlamalı Parke Kaldırım 900

6 Çorlu Mimar Sinan Caddesi Prizma Parke 3,000

7 Çorlu Evliya Çelebi Bulvarı Kumlamalı Parke Kaldırım 13,000

8 Hayrabolu Tekirdağ Caddesi Kumlamalı Parke Kaldırım 5,000

9 Hayrabolu Alpullu Caddesi Kumlamalı Parke Kaldırım 9,000

10 Hayrabolu Uzunköprü Caddesi Kumlamalı Parke Kaldırım 4,000

11 Süleymanpaşa Topağaç - Kumbağ Mahalleleri Arası Prizma Parke - Kumlamalı 9,000

12 Süleymanpaşa Özhan Canaydın Caddesi Prizma Parke - Kumlamalı 6,000

13 Muratlı Atatürk Caddesi Kumlamalı 12,000

14 Hayrabolu Malkara Caddesi Kumlamalı Parke Kaldırım 5,500

TOPLAM 85,600

İhale kapsamında müdürlüğümüzce planlanan 
ve vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda 
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Rögar Kapağı ve 
3900 Adet Yağmursuyu Izgaralarının Yol Seviyesine 
Getirilmesi işi yapılmıştır. İşe 02/05/2025 tarihinde 
başlamış olup; 2026 yılında tamamlanacaktır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İlçe ve 
Mahallelerinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Parke 
Taşı Bakım, Onarım Yapım İşi 13.11.2025 tarihinde 
başlamıştır. İhale kapsamında planlanan ve 
vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda 
muhtelif cadde ve yoların yapımı, kaldırım yapımı 
ve mezarlıklara yolların yapılması için planlama 
yapılmıştır. 
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Çorlu Önerler Mahallesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Yol Ağında Bulunan 
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Kaldırım Yapımı 
20.05.2025 tarihinde başlamış, 20.01.2026 tarihinde 
tamamlanması planlanmıştır. İhale kapsamında 
planlanan ve vatandaşlardan gelen talepler 
doğrultusunda Muhtelif caddelerde 85.000 m2 
kaldırım yapılmıştır.

Tekirdağ İli Ergene İlçesi Misinli ve İğneler Mahallesi 
Yolları Yol Yapımı 25.08.2025 tarihinde başlayıp, 
15.12.2025 tarihinde tamamlanmıştır. İhale 
kapsamında müdürlüğümüzce planlanan ve 
vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda 
ihtiyaç duyulan Misinli – İğneler –Pınarbaşı – Sofular 
– Saray yolu hattının ilk 4 km si yapılmıştır. 
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Köse İlyas Mahallesi BSK Çalışması

Muratlı  Caddesi BSK Çalışması

Kapaklı Uğurmumcu Caddesi

Muratlı

Çorlu  Bülent Ecevit Bulvarı 
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Faaliyet
3.3.1.F2 - Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe 
sınırları dahilinde olan yollarda kullanılmak üzere; 
bitüm, agrega, mıcır, temel malzemesi ve silindirle 
sıkıştırılabilir beton (SSB) alımı ve parketaş, bordür, 
oluk taşı, büz vb. yol malzemeleri alım ve yapımı

Birim: Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki 
köy/mahalle yolları yapılmış ve standartları 
yükseltilmiştir. Söz konusu çalışmalar kapsamında; 
26.000 ton plent mix temel, 32.000 m3 alttemel 
malzemesi, 65.000 m3 temel malzemesi ve 
16.000 m3 mıcır ile 690 ton bitüm, 78 ton astar 
kullanılmıştır.  

Prefabrik Beton Elemanları (Nakliye Dahil) Mal 
Alım İşi 13.06.2025 tarihinde işe başlaması yapılan 
söz konusu iş kapsamında; Tekirdağ’ın muhtelif 
ilçelerindeki yaklaşık 90 kırsal mahalleye parke taş 
gönderilmiştir. 2026 yılında tamamlanacaktır.

İhale kapsamında müdürlüğümüzce planlanan 
ve vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda 
ihtiyaç duyulan yollarımıza asfalt yapımında 
kullanılmak üzere agrega alınmıştır. 04/07/2025 
tarihinde başlamış olup, 12/11/2025 tarihinde 
tamamlanmıştır.
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Faaliyet
3.3.1.F3 - 2025 yılında Büyükşehir Belediyemiz 
sorumluluğundaki 2170 km’lik yol ağında 63.000 ton 
sıcak asfalt ile üstyapı onarım çalışmaları Yol Bakım 
Şube Müdürlüğümüzce gerçekleştirilmiştir.

Sorumluluğumuzda bulunan yol ağlarında kaldırım 
ve parke taş zemin onarımları 2025 yılı içerisinde 
Yol Bakım Şube Müdürlüğümüzce rutin şekilde 
sürdürülmüştür.
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Yol ağlarımızda yağmur suyu deşarjını sağlamak 
amacıyla büz çalışmaları yapılmıştır.

 

 

 

Finisher ve Timer destekli teknik yama ile robot 
yama çalışmaları rutin şekilde sürdürülmüştür.
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Yapılan çalışmalar öncesinde gerekli uyarıcı 
işaretlemeler trafik ekibimiz tarafından yapılmıştır. 
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Bölgesel deformasyonların yaşandığı noktalarda 
zemin iyileştirme çalışmaları rutin şekilde 
sürdürülmüştür.

 

 

Mahalle bağlantı yollarında deformasyon olan 
noktalarda 2. kat sathi kaplama çalışması 
yapılabilmesi için yol platformu üzerinde 
tarafımızca asfalt serme çalışmaları yapılmıştır.
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2025 yılı sonunda Uçmakdere Heyelan 
Önleme Çalışmasına ait trafik işaretlemeleri 
ve projelendirme yapılarak 2026 yılı nisan 
ayında söz konusu heyelan önleme çalışmaları 
tamamlanmıştır.

 

İlimiz genelinde 11 ilçede kar mücadelesi 
çalışmaları Fen İşleri Dairesi Başkanlığı  Yol 
Bakım Şube Müdürlüğümüz koordinasyonunda 
gerçekleştirilmiştir.
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Tablo: Yapılan Toplam Yol Bilgisi

Sıra No Yılı Bsk (Km) Sathi Kaplama (Km) Toplam  Uzunluk (Km)

1 2024 42,0 83,0 125,0 

2 2025 67,5  62,5 130,0 

TOPLAM  109,5  145,5 255,0 

Tablo: 2025 Yılında Hazırlanmaya Başlanan ve Devam Eden Yol Yapım, Bakım ve Onarımları

Sıra İşin Adı Uygulama Yeri Durumu 

1 Mimar Sinan Caddesi Yapımı Çorlu Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

2 Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Asfalt Yol Yapımı Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

3 Sağlamtaş-Tatarlı-Araphacı Yol Yapımı Malkara Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

4 Alttemel-Temel-Asfalt Mıcırı Temini Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

5 Güveniş Caddesi Kaldırım ve BSH Kavşağı Yol Yapımı Çerkezköy Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir

6 İğneler Pınarbaşı Sofular Yol Yapımı Ergene Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

7 Hikmet Uğraş Caddesi Yol Yapımı Çerkezköy Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

8 Cumhuriyet, İsmetpaşa ve Cemal Gürsel Bulvarları Yol Yapımı Çorlu Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

9 BSK Yol Yapımları Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

10 Sathi Kaplama Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

11 Aşınma (Beton Yol Üzeri) Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

12 Silindir ile Sıkıştırılmış Beton Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

13 Muhtelif İlçelerde Kaldırım Yapımları Tüm İlçeler Proje hazırlık çalışmaları devam etmektedir.
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4. 
KÜLTÜR - SANAT, 
SPOR, TURİZM  
VE EĞİTİM
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Amaç-4 
Kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerini 
yaşamın her alanına yaymak ve turizm 
stratejisini oluşturarak turizm potansiyelini 
artırmak ve kültürel mirasın korunarak 
aktarılmasını sağlamak.

Hedef 4.1. 
Toplumun her kesiminin katılımını teşvik edecek çeşitli 
kültürel etkinlikleri düzenleyerek sürdürülebilir bir kültürel 
gelişim sağlamak.

Hedef 4.2.   
Kentimizin tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini etkili bir 
şekilde tanıtarak, bu değerleri ön plana çıkarıp, bir turizm 
merkezi haline getirmek.

Hedef 4.3.  
Sanatı ve kültürü yaygınlaştırarak kaliteli ve erişilebilir 
sanatsal üretimler sunmak, toplumun sanatsal 
faaliyetlere katılımını artırmak ve şehirdeki kültürel 
yaşamın zenginleştirilmesini sağlamak.

Hedef 4.4  
Herkes için spor anlayışı doğrultusunda, tüm branşlarda 
aktif katılımı teşvik etmek ve spor kültürünün gelişimine 
katkıda bulunmak.

Hedef 4.5.  
Meslek edindirme ve hobi kursları düzenleyerek, özellikle 
kadınların iş gücüne katılımını artırmak ve vatandaşların 
iş gücü piyasasında daha aktif ve nitelikli bireyler olarak 
yer almasını sağlamak.
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Faaliyet
4.1.1.F1 - Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma 
günü ulusal ve uluslararası festivaller, anma günü 
etkinlikleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, 
toplantılar, eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema 
tiyatro programlarının düzenlenmesi

Birim: Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ’da milli kültürel değerlerin korunması, 
sanatın yaygınlaştırılması amacı ile özel gün, belirli 
gün ve haftalar ile anma günü ulusal ve uluslararası 
festivaller, anma günü etkinlikleri, fuarlar, yarışmalar, 
sempozyumlar, toplantılar, eğlenceler, müzik, sergi, 
gezi, sinema tiyatro programlarının düzenlenmiştir. 
Dini ve Milli Bayramlar ile özel gün ve haftalar 
kutlanmış, 13 Kasım Tekirdağ’ın Kurtuluşu’nun 
103. Yılı töreni düzenlenmiştir. 11 İlçede kurulan 
iftar sofralarında birlik ve beraberlik duyguları 
40.000 vatandaşımız ile bir araya gelinmiştir. Halk 
konserleri, söyleşi ve müzikal gösteriler, gençlik 
festivalleri düzenlenmiş, Hıdırellez kutlanmıştır. 
Etkinliklerde; kültürel, sanatsal faaliyetler, spor 
aktiviteleri, animasyonlar, çocuk eğitici ve öğretici 
atölye çalışmalarına yer verilmiştir. Çocuklara 
yönelik, 11 ilçede 10.000 kişiye ulaşan açık hava 
çocuk film gösterimleri yapılmış, karne şenliği, çocuk 
tiyatroları ve atölye çalışmaları yapılmıştır. Üretici 
Kadınlara yönelik hazırlanan stantlar ile girişimci 
kadınlara destek verilmiştir. Yıl boyunca sanat 
galerisinde sergiler açılmıştır. Yazarlar buluşması, 
söyleşiler, müzik dinletileri, şiir günleri düzenlenmiştir. 
Kent Konseyi, Sivil Toplum Kuruluşları ile işbirliği 
yapılarak çeşitli etkinlikler gerçekleştirilmiştir. 
Belediyemizce 11 ilçemize kazandırılan projelerin, 
hizmet binalarının ve tesislerin 18 açılış, 7 temel 
atma töreni organize edilmiştir.

Festivaller
TEKGENÇ FEST

 Süleymanpaşa ilçesinde, her yıl 19 Mayıs Atatürk’ü 
Anma, Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında 
gençleri odak alan 100.000 kişi katılımlı geleneksel 

spor, kültür, sanat etkinlikleri düzenlenmektedir. 
Festival gençlerin görüş, öneri ve talepleri 
doğrultusunda kurgulanmaktadır. Festival 
kapsamında gençlerin nasıl bir kentte yaşamak 
istediklerini raporladıkları Gençlik Çalıştayı, her yıl 11 
ilçeden gençlerin katılımı ile gerçekleşmektedir. 

 

 

Hedef-4.1.
Toplumun her kesiminin katılımını teşvik 
edecek çeşitli kültürel etkinlikleri düzenleyerek 
sürdürülebilir bir kültürel gelişim sağlamak.
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TEKGENÇ FEST, Süleymanpaşa

HOŞGELDİN FEST

Süleymanpaşa Değirmenaltı’nda Tekirdağ’da ilk 
kez düzenlenen ve geleneksel hale getirilecek olan 
festivalde Üniversite kaydına gelen öğrencilere şehir 
tanıtım turları düzenlenmiş, 10.000 gencin katıldığı 
kültür, sanat etkinlikleri düzenlenmiştir.

 

 

HOŞ GELDİN FEST, Süleymanpaşa 

TEKKIŞ FEST, Alışveriş Günleri

Süleymanpaşa, Çorlu, Çerkezköy, Hayrabolu, Kapaklı, 
Muratlı	 olmak üzere 6 ilçede eş zamanlı ilk kez 
gerçekleştirilen etkinlikte 6 hafta boyunca üretici 
satış standları ile yerel kadın üreticiler desteklenmiş, 
kültür sanat etkinlikleri düzenlenmiştir. Tekirdağ 
Ticaret ve Sanayi Odası işbirliği ile yerel esnafı 
desteklemek, turizmi canlandırmak amaçlı 6 haftalık 

alışveriş indirim günleri düzenlenmiştir.

 

 

TEKKIŞ FEST Süleymanpaşa

Dini ve Milli Bayramlar
19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı; 
Süleymanpaşa’da kortej, gençlere yönelik spor 
etkinlikleri, turnuvalar, gençlik çalıştayı ve kültür, 
sanat etkinlikleri ile 100.000 vatandaşımızın 
katılımıyla kutlanmıştır.

 

 

19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı
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23 Nisan Ulusal Egenemlik ve Çocuk Bayramı Çocuk 
Şenliği; Şarköy ilçemizde 15.000 vatandaşımızın 
katılımı ile kültür sanat etkinlikleri düzenlenmiş, 
çocuklarımızla bayram coşkusu yaşatılmıştır. Çocuk 
atölyeleri, yerel yazarların çocuk kitapları standları, 
animatörler, sahne performansları ile bayram 
coşkusu doyasıya yaşanmıştır.

  

 

Şarköy, 23 Nisan Çocuk Şenliği, Şarköy

30 Ağustos Zafer Bayramı; Şarköy’de fener alayı 
ve halk konseri ile 20.000 vatandaşımızın katıldığı 
bayram kutlamaları gerçekleştirilmiştir.

 

 

30 Ağustos Zafer Bayramı, Şarköy 

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı; Süleymanpaşa’da 
Cumhuriyet korteji ve Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi Kent Orkestrası halk konseri ile 30.000 
vatandaşımızın katıldığı bayram kutlamaları 
gerçekleştirilmiştir.

 

 

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı; Süleymanpaşa

Dini Bayramlar ve Dini Günler; 11 ilçemizde Ramazan 
Bayramı, Kurban Bayramı, Kandil Günleri kutlanmış, 
Muharrem ayında, kandil simidi, aşure, aşurelik 
erzak, lokma dağıtımları yapılmıştır. Her yıl Ramazan 
ayında 11 ilçemizde İftar sofralarında 40.000 
vatandaşımız ile birlik, beraberlik duyguları ile 
buluşulmuştur. Toplamda 120 ton (sandalye, masa, 
çadır, soba, sahne vs) ekipman taşınmış, 7.5 km lik 
sofralar kurulmuştur.
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İftar Sofraları, Şarköy İftar Sofraları, 
Süleymanpaşa

Sergi, Söyleşi ve Çocuk Etkinlikleri:

TEKSANAT Galeri Sergiler; Süleymanpaşa’da TBB 
Sanat Galerisi ve Zübeyde Kafede; 8 resim ve 
fotoğraf sergisi düzenlenmiştir

 

TEKSANAT Galeri Sergiler

Söyleşi ve Müzikal Gösteriler; Süleymanpaşa ve 
Çorlu’da Atatürk ve kadın temalı 3 söyleşi ve müzikal 
gösteri gerçekleşmiştir.

 

 

Müzikal Söyleşi, Süleymanpaşa, Çorlu 

Çocuk Etkinlikleri; 11 ilçede 10.000 çocuğun katılımı 
ile yaz tatili, sömestr tatillerinde çocuk atölyeleri, 
tiyatrolar yazlık açık hava sinemasında çocuk 
filmleri izlenmiştir. Süleymanpaşa’da 6-16 yaş 
çocuklardan oluşan çocuk korosu çalışmaları ve 
konseri düzenlenmiştir.
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Hedef-4.2.
Kentimizin tarihi, kültürel ve doğal 
zenginliklerini etkili bir şekilde tanıtarak, bu 
değerleri ön plana çıkarıp, bir turizm merkezi 
haline getirmek.

Açıkhava Sineması Karne Şenliği Çocuk Korosu

Kadın Korosu; Kapaklı’da 18-65 yaş kadınlardan 
oluşan koro çalışmaları ve konseri düzenlenmiştir.

 

Kapaklı Kadınlar korosu

Faaliyet
4.2.1.F1 - İlimizin tarihi ve kültürel değerlerine yönelik 
materyallerin hazırlanması ve dağıtılması

Birim: Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ turizmine katkıda bulunmak amacı ile 49. 
Turizm Haftası, Türk Mutfağı Haftası, Lavanta Kokulu 
Tekirdağ etkinlikleri gerçekleştirilmiş, bu kapsamda 
yemek ve fotoğraf yarışmalarında dereceye 
girenler desteklenmiş, sergiler düzenlenmiştir. 

Müzeler Haftası kapsamında, 11 ilçeden 
vatandaşımızın ilimizdeki müzeleri ziyaret ettikleri 
kültür turları gerçekleştirilmiştir. 

İl içi ve il dışı kültür, turizm ve maneviyat gezilerine 
2161 vatandaşımızın katılmıştır. 

Tekirdağ 11 ilçe genelinde, tarihi, turistik alanların 
envanteri çıkartılmış, rotalar oluşturulmuş, dijital 
haritalama çalışmasına başlanmıştır.

Hıdırellez Şenlikleri, Hasat Şenliği, Balık Sezonu Açılışı 
Şenliği, Uçurtma Festivali, Dünya Kadın Çiftçiler 
Günü, Çorlu ve Karaevli Tarım Fuarı, Karadeniz 
Yayla Şenliği, Bağ Bozumu Şenlikleri, Trakya Turizm, 
Kültür, Sanat etkinliklerine katılım katılım ve destek 
sağlanmıştır.

6 ilçemizde organize ettiğimiz Kış Fest ve Alış-
Veriş Günleri kapsamında; Süleymanpaşa’da 
turizmi destekleyerek, esnafımıza ekonomik 
canlanma sağlamak amaçlı etkinlik ve faaliyetler 
düzenlenmiştir.
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Kültür Turları

Hedef-4.3.
Sanatı ve kültürü yaygınlaştırarak kaliteli 
ve erişilebilir sanatsal üretimler sunmak, 
toplumun sanatsal faaliyetlere katılımını 
artırmak ve şehirdeki kültürel yaşamın 
zenginleştirilmesini sağlamak.

Faaliyet
4.3.1.F1 - Kültürümüzün korunmasını ve gelecek 
nesillere aktarılmasını sağlayacak müzeler, anı 
evleri kazandırılması, şehir tiyatrosunun ve belediye 
bandosunun faaliyetlerinin yürütülmesi

Birim: Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Şehir Tiyatroları;

Yeni sezon repertuarına, “Küheylan”, “Kadınlar Filler 
ve Saireler yetişkin oyunları ile “Hadi O Zaman” 
isimli çocuk oyunu olmak üzere 3 yeni oyun 
kazandırılmıştır. 

Yıl boyunca 82 temsil ile 23.000 seyirciye ulaşılmıştır. 

Şehir Tiyatroları 7 ilçe turnesi ile 2100 izleyici ile 
buluşturulmuştur.

Amatör ve özel tiyatrolara yönelik atölye çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir. 
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Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Şehir Tiyatroları

Ödül: “Puntila Ağa ve Uşağı Matti” oyunu ile 
Direklerarası Seyirci Ödülleri, en iyi “Yönetmen 
Tiyatrosu” ve “Kurumsal Cesaret” ödüllerine layık 
görülmüştür.

 

2025 Direklerarası Seyirci Ödülü

Büyükşehir Bandosu ve Kent Orkestrası; 35 gösteriyle 
resmi törenlerde, açılış ve organizasyonlarda, özel 
gün anma ve kutlama günlerinde, Milli Bayramlarda 
gösteriler düzenlemiştir. 

Kent Orkestrası 24 konser ile şehrin dört bir yanında 
sanatseverlerle buluşmuştur.
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Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Bandosu  Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi Kent Orkestrası

Hedef-4.4.
Herkes için spor anlayışı doğrultusunda, 
tüm branşlarda aktif katılımı teşvik etmek 
ve spor kültürünün gelişimine katkıda 
bulunmak.

Faaliyet
4.4.1.F1 - Spor bilincinin oluşturulması ve spora 
en üst düzeyde katılımın sağlanmasına yönelik 
faaliyetlerin sürdürülmesi ile amatör spor 
kulüplerine ayni veya nakdi desteğin sağlanması

Birim: Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
İl genelinde, 73 Amatör spor kulübüne 6.860.000 TL 
nakdi destek verilmiştir.

 

 Süleymanpaşa, Çorlu, Çerkezköy, Muratlı 
ilçelerimizde bulunan spor tesislerimizde 
gerçekleştirilen sportif etkinlik ve eğitimlere 

5-14 yaş (çocuk) ve 15 yaş üstü (yetişkin) 
vatandaşımız katılım sağlayarak toplamda 8540 kişi 
yararlanmıştır. 

Çerkezköy Atatürk Yarı Olimpik Yüzme Havuzu’nda 
çocuk ve yetişkin yüzme eğitimi, 

Muratlı Spor Kompleksinde fitness programı, çocuk 
futbol kursları, yoga, zumba, pilates, voleybol 
turnuvası, yüzme eğitimi, 

Hasan Ali Yücel Salonu’nda yoga ve pilates, 65 yaş 
üstü sandalye egzersizleri, 

Çorlu Spor Salonu’nda çeşitli branşlarda spor 
etkinlikleri düzenlenmiştir.

Muratlı, Süleymanpaşa ve Çorlu’da herkes için spor 
etkinliklerine 1355 vatandaşımız katılmıştır 

19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı, 
30 Ağustos Zafer Bayramı, 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı etkinlikleri kapsamında yarışmalar ve 
turnuvalar organize edilmiştir. Cumhuriyet Halk 
Kupası, Zafer Kupası, Minder Güreşleri, Tekvando 
Turnuvası, Basketbol Turnuvası, Yüzme Turnuvaları 
ile sporu yaygınlaştırıldı ve başarılı sporcular 
ödüllendirildi. Milli maçlarımız kamusal alanlarda led 
ekrandan yayınlanarak vatandaşlarımızın birlik ve 
beraberlik duygularını pekiştirilmiştir
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Çerkezköy 100. Yıl Yüzme Havuzu Tekvando 
Şampiyonası, Çorlu Herkes için Spor, 
Süleymanpaşa

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından yapımı 
tamamlanan, FIBA standartlarında modern 
yapıya sahip, 1200 metrekarelik alanı ve 500 kişilik 
tribünüyle sporu ve sağlıklı yaşamı Ergene’nin 
merkezine taşıyacak Ergene Spor Salonu, 29.12.2025 
tarihinde düzenlenen açılış töreniyle hizmete 
açılmıştır.

 

Hedef-4.5.
Meslek edindirme ve hobi kursları 
düzenleyerek, özellikle kadınların iş gücüne 
katılımını artırmak ve vatandaşların iş 
gücü piyasasında daha aktif ve nitelikli 
bireyler olarak yer almasını sağlamak.

Faaliyet
4.5.1.F1 - Tekirdağ’da yaşayan vatandaşlara yönelik 
bilgi ve beceri, sanat, meslek edindirme kurslarının 
verilmesi ile halkı bilgilendirici eğitim faaliyetlerinin 
yapılması

Birim: Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Kadın istihdamına yönelik Altınova TEKATÖLYE 
faaliyete geçmiştir. 

TEKGENÇ Akademi Eğitime Destek Merkezinde 172 
örgün eğitime devam eden öğrenciye ders destek 
kursları verilmektedir. 

Çocuklara yönelik; çocuk jimnastiği, eğlenceli bilim 
atölyeleri, felsefe atölyeleri, resim kursu, mozaik, 
mandala taş boyama gibi kurslar verilmektedir. 

UNDP destekli Dijital Gençlik Merkezi’nde gençlerin 
geleceğin mesleklerine hazırlanmasında önemli 
rolü olan e-ticaret dijital pazarlama ve dijital 
yetkinlikler üzerine eğitimler verilmiştir. 
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TEKGENÇ AKADEMİ

Süleymanpaşa’da Milli Eğitim işbirliği ile 15.12. 
2025’de açılan TEKGENÇ Akademi’de alanında 
uzman 14 deneyimli eğitmen kadrosu ile 172 genç 
12.sınıf öğrencilerine matematik, geometri, fizik, 
kimya, biyoloji, Türkçe, edebiyat,  tarih, coğrafya 
alanlarında ders destek kursu ve rehberlik hizmeti 
verilmektedir.

 

TEKGENÇ Akademi

DİJİTAL GENÇLİK MERKEZİ

Süleymanpaşa ilçemizde 5 şubat 2025’de faaliyete 
geçen, UNDP proje destekli,  gençlerimize dijital 
meslekler alanında yeterlilik kazandırmak amacı 
ile E Ticaret, Veri Analisti, Dijital Pazarlama, Yapay 
Zeka, Bilgi İşlem Başlangıç Modülleri alanlarında 
eğitimler verilmiştir. 5 farklı tür eğitimden 96 genç 

faydalanmıştır. Merkezde eğitimlerin yansıra proje 
hazırlama, kişisel gelişim, girişimcilik ve kariyer 
planlama danışmanlığı yapılmaktadır. Çeşitli proje 
yarışmalarına yönlendirilen gençlerden biri, yazılım 
projesi ile Türkiye Finaline kalmaya hak kazanmıştır.

  

 

5 Şubat, Dijital Gençlik Merkezi Açılış Töreni Dijital 
Gençlik Merkezi

TEK ATÖLYELER

Süleymanpaşa merkez ve Altınova’da 05.12. 2025’de 
açılan TEKATÖLYE’lerde kadınların üretimine ve 
istihdamına yönelik verilen eğitimlerin ve atölye 
çalışmalarının sayısı 2’den 24’e çıkartılmıştır. 715 
kadına, Rölyef Pasta, Mozaik Jel, Resim, Dönüştür 
Kullan Hediyelik Eşya, Gassallık, Etamin, Makrome, 
Örgü, İşaret Dili, Keçe, Mum, Bez Çanta Süsleme, 
Seramik Saksı Boyama, Giyim Üretiminde Temel 
İşlemler, Tamir Atölyesi, Kumaş Dönüşüm, Oyuncak 
Dikimi, Mutfak Aksesuarları, Bez Çanta Dikimi, Etamin 
Kese İşleme, Keçe Broş Yapımı, Seramik Saksı 
Boyama eğitimleri verilmiştir. Dikiş atölyelerinde 
kullanım ömrünü tamamlamış bayraklarımız 
kursiyerler tarafından tadilat yapılarak kullanıma 
kazandırılmaktadır.
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Altınova TEKATÖLYEAçılış Töreni  Süleymanpaşa 
TEKATÖLYE Altınova TEKATÖLYE

MACAR EVİ DİL AKADEMİSİ

Süleymanpaşa Macar Evi’nde Milli Eğitim Bakanlığı 
onaylı sertifikalı Almanca A1, Almaca A2 yabancı 
dil kursları gençlerimizin yoğun ilgisi ile hayata 
geçirilmiştir. 87 kişiye verilen yabancı dil kurslarının 
yanı sıra her yaş için İşaret Dili eğitimlerine 60 kişi 
katılmıştır

 

  

Macar Evi Dil Akademisi
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5. 
AFET VE 
ACİL DURUM 
YÖNETİMİ
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Amaç-5 
Her türlü afete karşı kentimizin hazırlığını 
artırmak, acil durumlarda hızlı ve etkili 
müdahaleyi sağlamak ve afet sonrası 
iyileştirme süreçlerini güçlendirmek.

Hedef 5.1. 
Potansiyel dönüşüm alanlarını belirleyip teknik ve 
sosyal altyapıyı tamamlayarak, güvenli yaşam alanları 
oluşturmak ve büyükşehir sınırlarında olası afetlere 
karşı afet hazırlıklarını, planlama ve eğitim çalışmalarını 
hızlandırarak afetlerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek.

Hedef 5.2.   
Tekirdağ halkı ve konuklarının yangın, trafik kazası, sel ve 
diğer afetlerden kaynaklanan tehlikelerde can ve mal 
güvenliğini sağlamak, itfaiye hizmetlerini uluslararası 
standartlarda sunmak ve afet bilincini artırmak amacıyla 
çalışmalar yürütmek.
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Faaliyet
5.1.1.F1– İmar Planına esas jeolojik jeoteknik- mikro 
bölgeleme çalışmalarının yapılması ve yatırımlara 
ait zemin etüdü, hidrolojik etüt çalışmaları, geoteknik 
rapor çalışmalarının yapılması

Birim: Afet İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ ili, Süleymanpaşa ve Marmaraereğlisi 
ilçelerine yerleştirilen deprem kayıtçıları ile anlık veri 
akışı sağlanmaktadır. (Toplam 4 adet)

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Kapaklı İlçesi, Karaağaç Mahallesi, 925 
ada, 4 no.lu parsele yapılması planlanan Taziye 
Evinin Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı 

Hedef-5.1.

Potansiyel dönüşüm alanlarını belirleyip 
teknik ve sosyal altyapıyı tamamlayarak, 
güvenli yaşam alanları oluşturmak ve 
büyükşehir sınırlarında olası afetlere karşı afet 
hazırlıklarını, planlama ve eğitim çalışmalarını 
hızlandırarak afetlerin yıkıcı etkilerini en aza 
indirmek.

İşi 23 Ocak 2025 tarihinde sözleşme imzalanarak 
27 Ocak 2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında zemin 
etüdü veri raporu 26 Mart 2025 tarihinde Etüt ve 
Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 3 adet 
20’şer metre olmak üzere toplamda 60 metre 
derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 3 serim Sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması, 3 noktada 
Mikrotremör çalışması ve 1 adet Düşey Elektrik 
Sondaj – DES çalışması (25 < AB/2 ≤ 50 m. derinlikli) 
yapılarak ruhsata esas parsel bazında zemin ve 
temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır.

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Karacakılavuz 
Mahallesi, 10945 parseldeki (eski 7837 parsel) 
Hayvan Bakımevinin (2. Etap için) Ruhsata 
Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel Etüdü Veri 
Raporunun Revize Edilmesi Hizmet Alımı İşi 23 Ocak 
2025 tarihinde sözleşme imzalanarak 27 Ocak 2025 
tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata 
esas parsel bazında zemin etüdü veri raporu 11 Mart 
2025 tarihinde Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına 
sunulmuştur. 12 adet 20’şer metre olmak üzere 
toplamda 240 metre derinliğinde mekanik sondaj, 
SPT ve uygun zeminde pressiyometre deneyi, 12 
serim Sismik Kırılma (Refraksiyon) veya MASW 
çalışması, 12 noktada Mikrotremör çalışması 
yaparak ruhsata esas parsel bazında zemin ve 
temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır.

Sismik Çalışması

 

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Gündoğdu 
Mahallesi, 3873 Ada, 1 Parsele yapılması planlanan 
Kreşin Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı 
işi 3 Şubat 2025 tarihinde sözleşme imzalanarak 
5 Şubat 2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. . 
Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında zemin 
etüdü veri raporu 14 Mayıs 2025 tarihinde Etüt 
ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 4 
adet 15’er metre olmak üzere toplamda 60 metre 
derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun zeminde 

pressiyometre deneyi, 4 serim Sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması, 4 noktada 
Mikrotremör çalışması yapılarak ruhsata esas 
parsel bazında zemin ve temel etüdü veri raporu 
hazırlanmıştır

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
“Tekirdağ İli, Saray İlçesi, Yoncalı Mahallesi’nde 
yaklaşık 2980 Ha. alanda İmar Planına Esas 
Mikrobölgeleme Etüt Çalışması Hizmet Alımı İşi” 
İşi 16/01/2025 tarihinde sözleşme imzalanarak 
21/01/2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır.2900 
m. (145 adet 20 m.) Derinlikte mekanik sondaj, 
135 mikro, 135 sismik kırılma-masw-s ve 15 adet 
DES yapılarak mikrobölgeleme etüt raporu 
hazırlanmıştır. (3/12/2025 Tarihinde Çevre 
Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından 
onaylanmıştır.)

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Köseilyas Mahallesi 
0, ada, 2801 parselde yapılması planlanan Yurt 
Projesinin Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve 
Temel Etüdü Veri Raporlarının Hazırlanması Hizmet 
Alımı İşi 28 mayıs 2025 tarihinde onaylanmıştır. 8 
adet 30’ar metre olmak üzere toplamda 240 metre 
derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 8 serim Sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması, 8 noktada 
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Mikrotremör çalışması ve 1 adet Düşey Elektrik 
Sondaj – DES çalışması (25 < AB/2 ≤ 50 m. derinlikli) 
yapılarak ruhsata esas parsel bazında zemin ve 
temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, sahil dolgu 
alanında yapılması planlanan TEMEK atölyelerinin 
Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı İşi 
20 Haziran 2025 tarihinde sözleşme imzalanarak 
25 Haziran 2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında zemin 
etüdü veri raporu 5 Ağustos 2025 tarihinde Etüt ve 
Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 5 adet 

20’şer metre olmak üzere toplamda 100 metre 
derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 5 serim Sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması, 5 noktada 
Mikrotremör çalışması yapılarak ruhsata esas 
parsel bazında zemin ve temel etüdü veri raporu 
hazırlanmıştır.

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Gündoğdu 
(Atatürk) Mahallesinde yapılması planlanan 
TAKOM (Tekirdağ Afet Koordinasyon Merkezi) 
Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı İşi 
25 Haziran 2025 tarihinde sözleşme imzalanarak 
30 Haziran 2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında zemin 
etüdü veri raporu 29 Ekim 2025 tarihinde Etüt ve 
Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 9 adet 
20’şer metre olmak üzere toplamda 180 metre 
derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 9 serim Sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması, 9 noktada 
Mikrotremör yapılarak ruhsata esas parsel bazında 
zemin ve temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır
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TAKOM Binası Projesi 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Hayrabolu İlçesi, İlyas mahallesi, 1286 
ada, 60 no.lu parsele yapılması düşünülen İtfaiye 
İstasyonunun Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin 
ve Temel Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması 
Hizmet Alımı İşi 18 Ağustos 2025 tarihinde sözleşme 
imzalanarak 20 Ağustos 2025 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında 
zemin etüdü veri raporu 13 Kasım 2025 tarihinde 
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 
4 adet 20’şer metre ve 1 adet 30 metre derinlikte 
olmak üzere karotlu ilerlenerek toplam uzunluğu 110 
metre derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun 
zeminde en az 10 adet pressiyometre deneyi, 5 
serim Sismik Kırılma (Refraksiyon) veya MASW 
çalışması, 5 noktada Mikrotremör çalışması ve 2 
adet 25≤AB/2≤50 derinlikli DES çalışması yapılarak 
ruhsata esas parsel bazında zemin ve temel etüdü 
veri raporu hazırlanmıştır

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Eskicami Mahallesi, 
360 ada, 120 parsele yapılması planlanan Fen 
İşleri Hizmet Binasının Ruhsata Esas Parsel Bazında 
Zemin ve Temel Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması 
Hizmet Alımı İşi 25 Ağustos 2025 tarihinde sözleşme 
imzalanarak 25 Ağustos 2025 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında 
zemin etüdü veri raporu 13 Kasım 2025 tarihinde 
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 
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3 adet 15’er metre derinlikte olmak üzere karotlu 
ilerlenerek toplam uzunluğu 45 metre olan mekanik 
zemin araştırma sondajları SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 3 serim sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması yapılacaktır 
(jeofon aralığı en az 2 metre. 3 adet mikrotremör 
çalışması yapılarak ruhsata esas parsel bazında 
zemin ve temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Çerkezköy İlçesi, Fevzipaşa Mahallesi, 
136 ada, 5 parsele yapılması planlanan Prefabrik 
Deponun Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve 
Temel Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet 
Alımı İşi 25 Ağustos 2025 tarihinde sözleşme 
imzalanarak 25 Ağustos 2025 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata esas parsel bazında 

zemin etüdü veri raporu 13 Kasım 2025 tarihinde 
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 
3 adet 15’er metre derinlikte olmak üzere karotlu 
ilerlenerek toplam uzunluğu 45 metre olan mekanik 
zemin araştırma sondajları SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 3 serim sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması yapılacaktır 
(jeofon aralığı en az 2 metre. 3 adet Mikrotremör 
çalışması 1 adet 25≤AB/2≤50 derinlikli DES çalışması 
yapılarak ruhsata esas parsel bazında zemin ve 
temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Kapaklı İlçesi, Karaağaç Mahallesi, 
794 Ada, 3 Parsele yapılması planlanan Düğün 
Salonunun Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin 
ve Temel Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması 
Hizmet Alımı İşi 22 Aralık 2025 tarihinde sözleşme 
imzalanarak yer teslimi yapılmıştır. Hazırlanan 
ruhsata esas parsel bazında zemin etüdü veri 
raporu 14 Ocak 2026 tarihinde Etüt ve Projeler 
Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 8 adet 20’şer 
metre derinlikte olmak üzere karotlu ilerlenerek 
toplam uzunluğu 160 metre olan mekanik zemin 
araştırma sondajları SPT ve uygun zeminde 
pressiyometre deneyi, 8 serim sismik Kırılma 
(Refraksiyon) veya MASW çalışması yapılacaktır 
(jeofon aralığı en az 2 metre) 8 adet mikrotremör ile 
1 adet 25≤AB/2≤50 derinlikli DES çalışması yapılarak 
ruhsata esas parsel bazında zemin ve temel etüdü 
veri raporu hazırlanmıştır

Sismik Çalışması

Sondaj Çalışması

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesinde, Yaklaşık 
612 Ha Alanda Yapılması Planlanan İmar Planına 
Esas Mikrobölgeleme Etüt Çalışması ve Rapor 
Hazırlanması Hizmet Alımı İşi” 19 Ağustos 2025 
tarihinde sözleşme imzalanarak 22 Ağustos 2025 

tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 5 adet 30’ar ve 
50 adet 20’şer metre olmak üzere toplamda 1150 
metre derinliğinde mekanik sondaj, SPT ve uygun 
zeminde pressiyometre deneyi, 55 serim Sismik 
Kırılma (Refraksiyon), MASW ve S çalışması, 55 
noktada Mikrotremör çalışması ve 11 serim DES 
Ölçüsü yapılarak mikrobölgeleme etüt raporu 
hazırlanmıştır. 03.12.2025 tarihinde Çevre,Şehircilik ve 
İklim değişikliği Bakanlığı tarafından onaylanmıştır.

Yerleşime Uygunluk Haritası

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Cumhuriyet 
Mahallesi, 1102 no.lu adanın doğusunda ve 
güneyinde tapuda tescilsiz olan Park ve Rekreasyon 
Alanının İmar Planına Esas Jeolojik–Jeoteknik Etüt 
Raporu ile Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve 
Temel Etüt Raporunun hazırlanması hizmet alımı işi
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SKA 11: Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
kapsamında depreme dayanıklı yapıların 
arttırılmasına,

Faaliyet
5.1.1.F2–Afet bilinci eğitimlerinin verilmesi, Deprem 
ve Afet planlarının güncellenmesi ve uygulanması, 
İlçe Belediyeleri ile afet amaçlı CBS ortak kullanım 
çalışmalarının yapılması

Birim: Afet İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ genelinde afetlerin ilk saatlerinde 
vatandaşlarımızın geçici olarak ikame edeceği 
350 adet afet toplanma alanı belirlenmiştir. Bahsi 
geçen alanlarda oluşabilecek tabela eksiklerinin 
tamamlanması, adına gerekli çalışmalar yapılmıştır. 
Ayrıca muhtelif ilçelerimizde yenilenen numarataj 
panolarına Afet Karekodları entegre edildi.

İl bazında kapı numarataj tabelalarına afet 
karekodu ekleyen ilk belediye Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesidir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
İlimizde gerçekleşecek olası bir afet ve acil durum 
halinde vatandaşlarımıza en hızlı ve güvenilir 
şekilde yardım sağlamak amacıyla 2 farklı ihale ile 
toplamda 35 parça arama kurtarma ekipmanları 
alınmıştır. İlk Müdahale ve Arama-Kurtarma 
Teçhizatı Mal Alımı projemiz, Tekirdağ’da yaşanması 
muhtemel çeşitli afet ve acil durumlar halinde, 
çevre illerden gelecek olan arama-kurtarma 
ekiplerinin afetten etkilenen bölgelere acilen 
ulaşamayacağı tahmin edilen zaman diliminde, 
yerel kaynaklarımız ile yapılacak ilk müdahale 
kapasitesini arttırarak, afet sürecini en iyi şekilde 
yönetmeyi amaçlamaktadır. Alınan malzemeler 
ilçelerdeki itfaiye birimlerimizde stoklanmaktadır.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
AFAD Başkanlığı tarafından akredite edilen 55 
kişilik Gönüllü Arama Kurtarma Ekibimize ve 
Daire Başkanlığımızda Eğitim ve Tatbikatlarda 
görevli personellerimize kıyafet ekipman alımı 
gerçekleştirilmiştir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
bünyesinde eğitimli ve akredite arama kurtarma 
ekiplerinin kişisel koruyucu donanımları ihtiyaç 
durumlarına göre düzenli olarak temin edilmektedir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Yaşanan afetler sonrası Zabıta Daire 
Başkanlığımız ilçelerde tespite çıkarak hızlıca 
ön bilgi toplamaktadır. Bu kapsamsa sahanın 
hızlı taranabilmesi için İl genelinde belirlenen 
zabıta istasyonlarına konulmak üzere Afet 
ve Acil Durum Drone Alımı gerçekleştirildi. 
İlimizde gerçekleşebilecek olası bir afet halinde 
vatandaşlarımıza en hızlı şekilde yardım 
sağlamak amacıyla, tüm ilçelerimize Drone 
alımı gerçekleştirildi. İtfaiye ve Zabıta Daire 
Başkanlıklarına dağıtımı yapıldı.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Olası afetlerde zarar gören vatandaşların geçici 
barınma ihtiyaçlarını karşılayacak alanlar 
Belediyemiz sınırlarının tamamında tekrar ele 
alınarak revize edilmiş ve yerinde tespitler 
yapılmıştır. 9 adet Geçici Barınma Alanının alt 
yapı çalışmaları tamamlanmıştır. Afetlerde Geçici 
Barınma alanı olarak kullanmak amacıyla belirlenen 

alanlara TESKİ ile yapılan protokol kapsamında 
alt yapı hizmeti götürülmüştür. Tespit edilen diğer 
alanlarla ilgili altyapı çalışmalarına başlanmış 
aynı zamanda yerleşim planları yapılmıştır. 
Tekirdağ İli Saray İlçesi (Çukuryurt), Muratlı İlçesi 
(Muradiye), Süleymanpaşa İlçesi (Kayı) ve Kapaklı 
İlçesi (Yanıkağıl) Afet İskan Alanları Su Temin ve 
Atıksu Deşarj Üniteleri Yapım İşine 2025 yılında 
başlanmıştır. Alt yapı hizmetleri 2026 yılında 
tamamlanacaktır. İl Afet Planları kapsamında 
görevi olan geçici barınma alanlarına alt yapı 
hizmeti götüren tek Büyükşehir Belediyesi Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesidir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Afet, Mühendislik, planlama, eğitim, lojistik vb. 
alanlarda yapılan bütün çalışmaları, yatırımları 
vatandaşlarımızın rahatça inceleyebilmesi ve 
gerçekleştirilmesi planlanan projelerden haberdar 
olması amacı ile kurulan Tekirdağ Afete Hazır 
adlı internet sitemiz düzenli olarak güncellenerek 
vatandaşlarımızın kullanımına sunulmaktadır.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Deprem Simülasyon tırımız, İlimizde ve diğer 
illerde gerçeklemesi muhtemel afetler (deprem) 
öncesinde alınabilecek tedbirleri, afet esnasında 
ve sonrasında dikkat edilmesi gereken temel 
hususları öğrencilerimize ve vatandaşlarımıza 
hatırlatmak adına yapılacak çeşitli etkinliklerde 
11 ilçemizde de görev almıştır. Milli eğitime bağlı 
okullarımıza ve kamu kurum ve kuruluşlarına bu 
hizmet götürülmektedir. İlimiz dışında İstanbul, İzmir 
ve Balıkesir illerinde de eğitimler vermiştir. 2025 
yılında yaklaşık 40000 vatandaşımıza ulaşarak Afet 
Eğitimleri verilmiştir. Faaliyetle İlgili Açıklamalar

Karadeniz Doğal Afetlere Karşı Birleşiyor projesi 
kapsamında afete dirençli şehirler oluşturmayı 
hedeflemektedir. Belediyemize proje kapsamında 
yaklaşık 170.000 Euro hibe destek sağlanacaktır.
(Ekip ekipman alımı eğitim vb ) Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi, Trakya Kalkınma Ajansı, Varna 
Üniversitesi ve Selanik Arama Kurtarma ekibi proje 
ortaklarımızdandır. Proje kapsamında, arama 
kurtarma malzemeleri, sismik yılan kameralar, 
arama kurtarma aracı ile birlikte, afet konusunda 
farkındalık yaratacak ve kurum kapasitesini 
artıracak Yunanistan Bulgaristan ve Tekirdağ da 
çalıştay ve eğitimler düzenlenecektir. Deprem 
Simülasyona tırıda projede etkin rol alacaktır. 
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SKA 4: Nitelikli Eğitim kapsamında özellikle 
çocuklara yönelik çevre eğitimleri ile yaşam boyu 
öğrenme süreçlerinin desteklenmesine

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Sosyal Hizmetler Dairesi ile ortaklaşa yürütülen 
“Afetin Kadınca Yükü, Dayanışmanın Gücü”isimli 
etkinlikle afetlerde kadınların farkındalık yaratacak 
deneyimler ve afete dayalı farkındalık amaçlı 
programlar faaliyetler yapılmaktadır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin, kent genelinde 
yerel yönetim anlayışını güçlendirmek ve mahalle 
muhtarları ile işbirliğini pekiştirmek amacıyla hayata 
geçirdiği “İlçe Koordinasyon Toplantısı ve Muhtarlar 
Akademisi” programını Muhtarlık Dairesi Başkanlığı 
ile ortaklaşa tüm ilçelerimizde gerçekleştirdik. Bu 
etkinlikle muhtarlarımıza afet farkındalık eğitimleri 
verilmiş ve sorumluluk sahasında yapılan ve 
yapılacak projelerle bilgilendirmeler yapılmıştır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ’da Afetlere Karşı Kadın Dayanışması 
Afet risk yönetiminin cinsiyet eşitliği 
temelinde yeniden yapılandırılması; amacıyla 
Tekirdağ’da afetlere karşı toplumsal dayanışmayı 
ve eşitlikçi yaklaşımları güçlendirmeyi 
amaçlayan önemli toplantı gerçekleştirildi. 
Kadınlarla Dayanışma Vakfı (KADAV) ile 
29 Ekim Kadınları Derneği Tekirdağ Şubesi 
işbirliğiyle, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin 
paydaşlığında düzenlenen “Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Odaklı Afet Risk Yönetimi” toplantısı, 2025 
Aralık ayında geniş bir katılımla gerçekleştirildi. 
2026 yılında proje ve çalıştay devam etmektedir. 
Program boyunca yapılan grup çalışmaları ve 
değerlendirmelerle, Tekirdağ’da afetlere karşı daha 
hazırlıklı ve dayanışmacı bir toplum oluşturulması 
için atılacak adımlar ele alınarak ortak akıl ve iş 
birliği ile afet planlamaları ve hazırlıklarının gözden 
geçirilerek yeniden değerlendirilmesi sağlanacaktır.
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SKA 5 “Toplumsal cinsiyet eşitliğini sağlamak ve 
tüm kadınlar ile kız çocuklarını güçlendirmek

SKA 4: Nitelikli Eğitim kapsamında özellikle 
çocuklara yönelik çevre eğitimleri ile yaşam boyu 
öğrenme süreçlerinin desteklenmesine

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
TBB Afet ve Acil Durum Stratejik Planı Revizyonu 
ve Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Acil Durum 
Koordinasyon toplantısı ve Masabaşı Tatbikatı 
yapıldı. Büyükşehir Belediyesi tüm birimlerinin 

Afet ve Acil Durumlarda koordinasyon görev ve 
sorumlulukları gözden geçirildi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
12 Aralık 2025 tarihinde Karadeniz Mahallesi AFAD 
Eğitim alanında ekip üyelerine İtfaiye Dairesi 
Başkanlığından Eğitmen ve gözetmenlerin katılımı 
ile malzemelerin kullanımı enkaz altında arama-
kurtarma eğitimi yapılmıştır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
22 Aralık 2025 tarihinde, hazırlanan senaryo gereği; 
Süleymanpaşa Tekel Şarap

Fabrikasında kriz merkezinin oluşturulması, Gönüllü 
arama kurtarma ekiplerinin çadır kurulumu, enkaz 
altında canlı arama, arama-kurtarma ve tahliye 
eğitim-tatbikatı Program sabah 9:30 itibariyle ana 
hizmet binasında başlamış olup gece 24:00’a kadar 
Tekel Şarap Fabrikasında devam etmiştir.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Ferhadanlı Mahallesi Beşiktepe Mehmetçik Afet 
Destek Üssü (MADÜ) 27,6ha lık alanda 10.000 kişilik 
konteyner kent planı hazırlanmıştır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
6 Şubat 2023 tarihinde Kahramanmaraş merkezli 
olarak gerçekleşen, 11 ili etkileyen ve “Asrın Felaketi” 
olarak nitelendirilen büyük depremin 2. yıldönümü, 
anma programında, yitirdiğimiz canlarımızı 
rahmetle andık. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 
Akredite Arama Kurtarma Ekibine sertifikaları 
Tekirdağ Valimiz Sayın Recep Soytürk tarafından 
verildi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Trakya Bölgesi İklim ve Afet Risk Yönetimi Stratejik 
Eylem Planı

Trakya, Afet ve İklim Risklerine Karşı “Tek Yürek” Oldu!

Trakya Belediyeler Birliği ve Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı öncülüğünde; Tekirdağ’dan 
Edirne’ye, Kırklareli’nden Çanakkale ve İstanbul’a 
kadar tüm birlik üyesi belediyelerimiz çevre, iklim, 
afet ve deprem risklerine karşı güçlerini birleştirmek 
amacıyla Afet ve İklim Riski Yönetimi Stratejik Planı 
Stratejik Eylem Planı Hazırlanması çalışmaları 
başlatılmıştır.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
5 Kasım Dünya Tsunami Farkındalık Günü 
kapsamında, 4 Kasım da Kandilli Rasathanesi 
işbirliğiyle yürüttüğümüz “Tsunamiye Hazır 
Kent Projesi” için bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirilmiştir.

Tsunami riskine karşı farkındalığı artırmak, kıyı 
bölgelerimizi daha güvenli hale getirmek ve afetlere 
dirençli bir Tekirdağ oluşturmak için önemli bir adım 
atılarak ilk olarak Süleymanpaşa İlçemizde veri 
çalışmaları başlatılmıştır.

Faaliyet
5.1.1.F3–Kentsel Dönüşüme yönelik planlama ve 
projelendirme çalışmalarının yapılması

Birim: Afet İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Birimlerimizden gelen talepler doğrultusunda 
Büyükşehir Belediyemize ait binaların deprem 
performansına yönelik detaylı analizleri yapılmıştır.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Vatandaşların kentsel dönüşüm taleplerini 
toplamak ve sonuçlandırmak amacıyla Tekpa Şirket 
ile ‘Tekirdağ Dönüşüyor’ platformu oluşturuldu. 
İnternet üzerinde binalarını kentsel dönüşüm 
kapsamında yenilemek isteyen vatandaşlarımızın 
talepleri toplanarak fizibilite çalışmaları yapılarak 
bilgilendirme yapılmaktadır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
İlimiz genelinde 2000 yılı öncesi yapı ruhsatı alınmış 
betonarme binaların risk sınıflarının belirlenmesine 
yönelik çalışmalar yapılmaya devam etmektedir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Kahramanmaraş depremi sonrası yapılan 
analizler sonucu yıkımların yaklaşık %97 si 1999 
yılı öncesi ruhsat almış yada ruhsatsız yapılmış 
yapılarda gerçekleşmiştir. Bu nedenle Tekirdağ İl 
sınırları içerisindeki 1999 yılı öncesi yapılan binalar 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak cbs sistemine 
aktarılmıştır.. Şehrin yaklaşık % 50 sinin 1998 
yönetmeliği ve öncesi yapıldığı tespit edilmiştir. Eski 
yönetmeliğe göre yapılan %50 yapılarında daha 
ayrıntılı incelemelerinin yapılarak risk sınıflarının 
belirlenmesi amacıyla Afad Başkanlığında Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi, Çevre Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Müdürlüğü ve İlçe Belediyeleri ile İRAP ( 
İl Risk Azaltama Planları kapsamında ) çalışmalar 
başlatılmıştır.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Altınova Mahallesi sınırları içerisinde bulunan 14.5 
hektarlık Kentsel Dönüşüm ve gelişim Proje Alanında 
zemin etüt çalışmaları, revize imar planları, imar 
uygulamaları, kentsel tasarım projesi, matematiksel 
ve finansal model ile mimari avan proje çalışmaları 
tamamlanmıştır.

Hak sahipleri ile uzlaşmaya yönelik ön görüşmeler 
yapılmış ve devam etmektedir. 

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Büyükşehir Belediyemize ait parselimiz üzerinde 
tamamlanan ilk blokun ardından 3 blok kentsel 
dönüşüm konutu projeleri tamamlandı ve Etüd 
Proje Daire Başkanlığına gönderilerek yapım ihalesi 
gerçekleştirildi. Burada üretilecek konut ve işyerleri 
öncelikle alan içindeki riskli yapı sahiplerine teklif 
edilecektir. Trakyada ilk kentsel dönüşüm ve gelişim 
alanı olan Altınova da 20 konut 2025 tamamlanmış, 
64 konut, 4 işyeri yapımı da 2025 yılında başlatılarak 
toplamda 84 konut 4 işyeri Büyükşehir Belediyemize 
kentsel dönüşüm kapsamında kullanılmak üzere 
üretilmektedir.
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Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Zafer Mahallesi 640 nolu adada kentsel dönüşüme 
yönelik Tekpa Şirketi ile avan projeler hazırlanmıştır. 
Vatandaş ile uzlaşma görüşmeleri devam 
etmektedir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ’da afet risklerine hazırlık kapsamında 
kentsel dönüşümü gerçekleştirmek ve riskli 
binaların yıkılıp yeniden yapılmasının teşvik edilmesi 
amacıyla hazırlanan Riskli Yapılara İlişkin İlave 
Plan Notu Belediyemiz Meclisi’nde görüşülerek askı 
aşamasına geçilmiştir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Şarköy ilçemizin ilçe bütününde hazırlattığı Kentsel 
dönüşüm strateji belgesi çalışmaları kapsamında 
jeolojik etüt verilerinin sayısallaştırılması 
tamamlanmıştır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar
‘Deprem güvenliği ve toplum odaklı çözümler’ 
çalıştayı 5-6 Şubat tarihlerinde gerçekleştirilmiştir. 
Afetlere hazırlık ve kentsel dönüşüm konuları 2 gün 
boyunca konusunda uzman kişiler tarafından bilgi 
paylaşımları yapılarak sorunlar masaya yatırılmıştır. 
Hedefimiz çalıştay sonuçlarının il bazında 
uygulamaya konulmasıdır.
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SKA 11: Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
kapsamında depreme dayanıklı yapıların 
arttırılmasına,

Hedef-5.2.
Tekirdağ halkı ve konuklarının yangın, trafik 
kazası, sel ve diğer afetlerden kaynaklanan 
tehlikelerde can ve mal güvenliğini sağlamak, 
itfaiye hizmetlerini uluslararası standartlarda 
sunmak ve afet bilincini artırmak amacıyla 
çalışmalar yürütmek.

Faaliyet
5.2.1.F1– İtfaiye teşkilatının fiziki kapasitesini 
güçlendirmek

Birim: İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi 
Başkanlığı olarak, 6360 sayılı Kanun sonrasında 
tek çatı altında toplanan itfaiye teşkilatımızın 
hizmet kalitesini artırmak amacıyla, 11 ilçemizde 
istasyonlarımızın fiziki altyapısını güçlendirmeye 
yönelik çalışmalarımızı aralıksız sürdürüyoruz. Bu 
süreçte projelerimizi, Etüt ve Proje Dairesi Başkanlığı 
ile koordineli bir şekilde yürütüyoruz.

Marmaraereğlisi ilçesi Bahçelievler Mahallesi 
497 ada 2 parselde yapımına başlanılan itfaiye 
istasyonumuzun tüm teknik altyapı çalışmaları 
tamamlanarak hizmete alınmıştır.
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Marmaraereğlisi İtfaiye İstasyonu (2026)

Malkara ilçesi Camiatik Mahallesi 359 ada 12 
parselde yapımına 2023 yılında başlanan itfaiye 
istasyonumuzun tüm teknik altyapı çalışmaları 
tamamlanmış ve 7 Şubat 2025 tarihinde yapılan 
açılış töreni ile hizmet vermeye başlamıştır.

Malkara İtfaiye İstasyonu Resmi  
Açılış Töreni (2025)

Şarköy ilçesi İstiklal Mahallesi 1094 ada 1 parselde 
19 Ağustos 2024 yılında temeli atılarak yapımına 
başlanan itfaiye istasyonumuz tamamlanmış; 
mobilya, beyaz eşya ve diğer donanım ihtiyaçları 
karşılanarak 2025 yılında faaliyete geçmiştir. 
2026 yılında resmi açılış töreni yapılması 
planlanmaktadır.

Şarköy İtfaiye İstasyonu Temel Atma (2024) 
Şarköy İtfaiye İstasyonu (2026)

Ergene ilçesi Vakıflar Mahallesi 344 ada 1 parselde 
18 Temmuz 2025 tarihinde temeli atılan itfaiye 
istasyonumuzun inşaatı devam etmektedir. Modern 
mimari anlayışla tasarlanan bu tesis, bölgenin 
sanayi ve yerleşim yoğunluğuna uygun şekilde 
planlanmıştır.
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Ergene İtfaiye İstasyonu Temel Atma Töreni 
(2025) Son Fiziki Durum (2026)

Çerkezköy ilçesi Fevzipaşa Mahallesi 141 ada 86 
parselde 11 Temmuz 2025 tarihinde temeli atılarak 
yapımına başlanan itfaiye istasyonumuz, yalnızca 
bir müdahale noktası değil, aynı zamanda kapsamlı 
bir itfaiyecilik kampüsü olarak projelendirilmiştir. Bu 
tesisin, teşkilatımızın en donanımlı merkezlerinden 
biri olması hedeflenmektedir.

Çerkezköy İtfaiye İstasyonu Temel Atma Töreni 
(2025) Son Fiziki Durum (2026)

Saray ilçesi Pazarcık Mahallesi 71 ada 20 parselde 
6 Ağustos 2025 tarihinde temeli atılarak yapımına 
başlanılan Saray İtfaiye İstasyonu hizmet binamızın 
yapımı hızlı bir şekilde devam etmektedir.
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Saray İtfaiye İstasyonu Temel Atma Töreni (2025) 
Son Fiziki Durum (2026)

Muratlı, Hayrabolu ve Kapaklı ilçelerimizde belirlenen 
parseller üzerinde yapılması planlanan yeni itfaiye 
istasyonlarının projelendirme çalışmaları; Hayrabolu 
İtfaiye İstasyonu için tamamlanmış,  Muratlı ve 
Kapaklı İtfaiye İstasyonları için bitme aşamasına 
gelmiştir. Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığımız 
tarafından söz konusu itfaiye istasyonlarımızın 
yapım ihalesine en kısa sürede çıkılması 
planlanmaktadır.

Ayrıca Süleymanpaşa ilçemizde, İtfaiye Dairesi 
Başkanlığı hizmet binası, müştemilatı ve 
personelimizin eğitim alanını da içerecek şekilde 
kapsamlı bir tesis için uygun yer arayışımız devam 
etmektedir.

Tüm bu çalışmalarla hedefimiz; Tekirdağ genelinde 
hızlı, etkin ve dünya standartlarında hizmet 
sunabilecek güçlü bir itfaiye altyapısı oluşturmaktır.

Faaliyet
5.2.1.F2- İtfaiye Personelinin Eğitim Düzeyinin 
Afet Bilincinin Artırılması ve Gönüllü İtfaiyeciliğin 
Geliştirilmesi

Arama Kurtarma ve Müdahale Şube Müdürlüğümüz 
bünyesinde görev yapan personelimizin mesleki 
açıdan sürekli hazır durumda olmasını sağlamak 
amacıyla planlanan 52 haftalık teorik ve uygulamalı 
hizmet içi eğitimler, yangın veya itfai müdahalesi 
gerektiren bir durum bulunmadığı sürece düzenli 
olarak gerçekleştirilmektedir.

Tekirdağ’da yaşayan ve gönüllü itfaiyeci olmak 
isteyen vatandaşlarımıza yönelik başlatmış 
olduğumuz “Gönüllü İtfaiyecilik” projesi kapsamında, 
gönüllü itfaiyeci adaylarımıza Eğitim ve Önleme 
Şube Müdürlüğümüz tarafından hem teorik hem de 
uygulamalı eğitimler verilmektedir. Eğitimleri başarı 
ile tamamlayan vatandaşlarımız gönüllü itfaiyeci 
olmaya hak kazanmaktadır. Bu kapsamda, 2025 
yılı içerisinde 52 vatandaşımız, gönüllü itfaiyecilik 
eğitimlerini başarıyla tamamlamış ve teşkilatımıza 
kazandırılmıştır. Bugüne kadar ilimize toplamda 358 
Gönüllü İtfaiyeci kazandırdık.

Ayrıca, “Binaların Yangından Korunması Hakkındaki 
Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda, toplumda 
yangın güvenliği bilincini artırmak amacıyla 
eğitim faaliyetlerimiz aralıksız sürdürülmektedir. 
Bu çerçevede yıl içerisinde 12.191 kişiye “Yangın 
Güvenliği ve Temel Yangın Söndürme Eğitimi” 
verilmiş, böylece toplumsal afet farkındalığının 
güçlendirilmesine önemli katkı sağlanmıştır.

“Gönüllü İtfaiyecilik Projesi” Kapsamında Gönüllü 
Eğitimi (2025)

5.2.1.F3-Acil Durum Yönetim (TAYÖM) Faaliyetlerinin 
Sürdürülebilirliğinin Sağlanması

İtfaiye Dairesi Başkanlığı olarak, acil durumlara 
hazırlık ve müdahale kapasitemizi güçlendirmek 
amacıyla resmi kurum ve kuruluşlar ile sivil 
toplum örgütleriyle iş birliğimizi sürdürmekteyiz. Bu 
kapsamda çeşitli iş birliği protokolleri imzalanmakta, 
ortak eğitimler ve tatbikatlar düzenlenerek 
hem kurumlar arası koordinasyon artırılmakta 
hem de toplumun afet ve acil durumlara karşı 
farkındalığının geliştirilmesi hedeflenmektedir.

Yürütülen bu çalışmaların yanı sıra, afet yönetiminin 
planlı ve etkin bir şekilde sürdürülebilmesi amacıyla 

235 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Türkiye Afet Müdahale Planı (TAMP) ve İl Afet 
Risk Azaltma Planı (İRAP) kapsamında yer alan 
görev ve sorumluluklarımız doğrultusunda gerekli 
güncelleme çalışmaları da gerçekleştirilmiştir. Bu 
sayede, değişen riskler ve ihtiyaçlar doğrultusunda 
planlarımız güncel tutulmakta, olası afet ve acil 
durumlara karşı hazırlık seviyemiz sürekli olarak 
iyileştirilmektedir.

Kurum ve Kuruluş Personeline Yönelik Teorik 
Eğitim (2025)

5.3.1.F4 Tekirdağ Halkının Ve Konuklarının Kesintisiz Bir Biçimde Can Ve Mal Güvenliğinin Sağlanması

İtfaiye Dairesi Başkanlığı olarak temel vizyonumuz; Tekirdağ halkına dünya standartlarında, hızlı ve etkin 
bir itfaiye hizmeti sunmaktır. Bu hedef doğrultusunda, Arama Kurtarma ve Müdahale Şube Müdürlüğü 
personelimizce 2025 yılı içerisinde toplam 13.770 itfai olaya başarıyla müdahale edilmiştir.

Tablo: İtfai Olay Çizelgesi Bilgisi (01.01.2025–31.12.2025)
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Yangın güvenliği bilincini artırmak ve riskleri 
kaynağında önlemek amacıyla, Eğitim ve Önleme 
Şube Müdürlüğümüz tarafından 12.191 kişiye ‘Yangın 
Güvenliği ve Yangın Söndürme Temel Eğitimi’ 
verilmiş; ayrıca Binaların Yangından Korunması 
Hakkında Yönetmelik kapsamında 1.841 iş yeri 
denetlenerek işlemleri sonuçlandırılmıştır.

Teşkilatımızın operasyonel kabiliyetini artırmak 
adına insan kaynağımız ve araç filomuz stratejik 
olarak güçlendirilmiştir. Bu kapsamda, 2024 yılında 
44 ve 2025 yılında 40 olmak üzere toplam 84 
yeni itfaiye eri kadromuza katılarak görevlerine 
başlamıştır. Müdahale gücümüzü pekiştiren modern 
araç yatırımlarımız dahilinde; 2024 yılında 8 adet 
çok maksatlı ve 3 adet 24 metre merdivenli itfaiye 
aracı envanterimize kazandırılmıştır. 2025 yılında 
DMO üzerinden siparişi verilen 5 adet çok maksatlı 
müdahale aracı, 5 adet 24 metre merdivenli 
müdahale aracı olmak üzere toplam 10 aracın 2026 
yılı ilk aylarında teslim alınması beklenmektedir. 
Bununla birlikte, kırsal alan yangınlarında 
kullanılmak üzere 2025 yılında talep edilen 10 
adet yüksek şase araç için tasarruf tedbirleri 
kapsamında ilgili Bakanlıktan izin onayı beklenmekte 
olup, onay sürecinin tamamlanmasıyla birlikte alım 
süreci başlatılacaktır.

Operasyonel gücümüzü destekleyen jeneratörler, 
ağır hizmet tipi kırıcılar ve beton kesme makineleri 
gibi kritik ekipmanlar ile personelimizin can 
güvenliğini sağlayan üst düzey kişisel koruyucu 
donanımlar temin edilmiştir. Ayrıca, personelin 
çalışma ve yaşam standartlarını iyileştirmek 
amacıyla istasyonlarımız; mobilya, beyaz eşya ve 
spor ekipmanları ile donatılarak modern bir yapıya 
kavuşturulmuştur.

Özetle; gerek teknik teçhizatımızdaki modernizasyon 
gerekse nitelikli personel ve önleyici eğitim 
faaliyetlerimizle attığımız tüm bu adımlar, 
Tekirdağ halkı ile tüm konuklarımıza uluslararası 
standartlarda itfaiyecilik hizmeti sunma 
kararlılığımızın bir göstergesidir.

Teslim Alınan Çok Maksatlı İtfaiye Araçları (2025)

Teslim Alınan Çok Maksatlı İtfaiye Araçları (2024)

Teslim Alınan Merdivenli İtfaiye Araçları (2024)

Aday Memurların Yemin Töreni (2026)

237 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



6. 
KENTSEL 
VE KIRSAL 
KALKINMA
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Amaç-6 
Kırsal ve kentsel bölgelerin ekonomik 
ve sosyal kalkınmasını desteklemek, 
yaşam kalitesini artırmak ve tarımsal 
sürdürülebilirliği sağlamak.

Hedef 6.1. 
Toprak ve su kaynaklarını verimli kullanarak, tarımsal ve 
kırsal altyapıyı geliştirmek.

Hedef 6.2.   
Biyolojik çeşitliliği korumak, kırsal istihdamı desteklemek 
ve işbirlikleri yaparak kırsal kalkınmaya katkı sağlamak.
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Faaliyet
6.1.1.F1–Sulama göletleri ve HİS göletleri yapılması, 
mevcut göletlerde bakım ve onarımın yapılması 
dolu savakların yenilenmesi

Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
80 Adet 25 Tonluk Su Deposu Yapım İşi

Suvatlardan sonra boşa akan suların 
değerlendirilmesi, ilaçlama ve su tankerlerinin 
doldurulması amaçlı 80 adet 25 tonluk su deposu 
yapılarak üreticilerimizin hizmetine sunulmuştur. Su 
depoları suvatların bulunduğu 80 ayrı mahallede 
yapılmıştır. Bir önceki döneme göre sadece 2025 
yılında montajı yapılan depo sayısında %81 artış 
sağlanmıştır.

Tablo: Yapılan Su Deposu Bilgisi

25 Tonluk Su Deposu

2025 Yılı

80 adet

Suvat Yapımı

İl genelinde 26 mahallede 28 adet yeni suvat 
tesisi yapılmış olup 5 mahallede mevcut suvat 
tesislerinin yer değişikliği yapılmıştır. Suvatlarımızın 
her birisi 2.40 m uzunluğundaki beş adet 
betonarme suvattan oluşmakta olup toplamda 12 
m uzunluğunda ve 1.100 litre su alma kapasitesine 
sahiptir.

Tablo: İlçe Bazlı Yapılan Suvat Sayısı

İlçe Mahalle Adet
Çorlu 1 1

Ergene 2 2

Hayrabolu 4 6

Malkara 9 11

Saray 1 1

Süleymanpaşa 4 4

Şarköy 3 3

Toplam 24 28

Hedef-6.1.
Toprak ve su kaynaklarını verimli 
kullanarak, tarımsal ve kırsal  
altyapıyı geliştirmek.
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Suvat Tesislerine Bağlantı İçin Su Borusu Dağıtımı

Kırsal Mahallelerimizde doğal kaynak sularının 
suvatların (yalaklara) ve köy çeşmelerinin su 
hatlarının yenilenmesi için 7.400 metre PE 100 boru 
alımı yapılmış ve talep eden muhtarlara teslimi 
gerçekleştirilmiştir.

Faaliyet
6.1.1.F2–Mahalle tarla yollarının greyderlerle bakım 
ve onarımının ve yol sanat yapılarının yapılması

Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tarla Yolları Bakım Onarımının Yapılması

Bu projedeki amaç, il genelinde çiftçilik ile uğraşan 
her bireyin tarlasındaki mahsullerinin ana yola 
kadar zayiatsız bir şekilde ulaşımını sağlanmasıdır.

Proje kapsamında, ilimizdeki 278 kırsal mahallenin 
tarla yollarında greyderli bakım onarım işi 
gerçekleştirilmiştir.

Fen İşleri Daire Başkanlığımızdan temin edilen 
greyderler kullanılarak proje tamamlanmıştır.

Koruge Boru Alımı İşi

Tarla yollarında yağışlar sonucu biriken suların 
akışının sağlanması ve traktör, biçerdöver vb. tarım 
araçlarının geçişine olanak tanınması amacıyla 
koruge borular alınmaktadır.

2025 yılında Süleymanpaşa, Malkara, Hayrabolu, 
Saray ve Şarköy ilçelerine:

Q 500 mm çapında: 294 m, Q 1.000 mm çapında: 
168 m alımı yapılmıştır.

Vana Değişimi- Deve Boynu Yenilenmesi İşi

Kandamış Hayvan İçme Suyu Göleti;

Dipsavak vanaları korozyona uğramış, 1 vana 
çatlayarak kullanılamaz hale gelmiştir.

	» 2 adet dipsavak vanası yenilenmiştir.

	» İki vana arasından çıkış verilerek üreticilerin 
tanker, pülverizatör vb. ekipmanlarla su temin 
edebilmesi için “deveboynu” yapılmıştır.

Karababa Sulama Göleti dip savağındaki iki vana 
arasından su çıkışı alınarak üreticilerin kullanımına 
sunulmak üzere “deveboynu” yapılmıştır.
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Faaliyet
6.2.1.F1–Sebze, meyve ve su ürünleri toptancı 
hallerinin kurulması, verimli işletilmesi ve satış 
yerlerinin denetlenmesi

Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptan Satış Merkezi

Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptan Satış Merkezi 16 
Mart 2021 tarihinde tamamlanarak açılışı yapılmıştır. 
01 Eylül 2021 tarihinde de av yasağının sona ermesi 
ile faaliyete geçirilerek hizmet vermeye başlamıştır. 
Tesis 7 soğuk hava odası, 1 dondurulmuş ürün 
muhafaza odası, buz imal ünitesi, 5 perakende 
satış yeri, 1 restaurant,  idari büro ve bölümlerden 
oluşmaktadır. Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptan 
Satış Merkezinde 2025 yılı içerisinde toplam 611.416 
kg su ürünü işlem görmüştür.

Balıkçılara Malzeme Desteği

16.07.2025 tarihinde İlimizde faaliyet gösteren 
Kooperatif Üyesi, Yeşil Ruhsatlı, Tekirdağ Plakalı, 
12 metre altında tekne sahibi olan balıkçılarımıza 
teknelerinde kullanmak üzere;

8 Kooperatife üye 156 Balıkçımıza

	» • Antifouling Boya,

	» • Beyaz Yağlı Boya,

	» • Epoksi Macun desteği yapılmıştır.

2025 yılında, İlimizde faaliyet gösteren Kooperatif 
Üyesi, Yeşil Ruhsatlı, Tekirdağ Plakalı, küçük ölçekli 
balıkçılara; 31.08.2025 tarihinde düzenlenmiş olan 
Balıkçılık Sezon Açılış programı ile birlikte balıkçı 
tulumu (alt-üst) ve çizmesi dağıtım çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir.

Süleymanpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Hali

Yapım çalışmaları 2019 yılı içerisinde tamamlanan 
Süleymanpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Halinin 
Ticaret Bakanlığı tarafından 07/01/2020 tarihinde 
Hal Kayıt Sistemine kaydı yapılmış olup ve hali 
hazırda 25 adet dükkan ile kafeterya aktif olarak 
faaliyet göstermektedir. 19/06/2020 tarihinde 
Toptancı Halinin açılışı yapılmış olup Haziran ayı 
itibariyle Hal esnafı toptan sebze ve meyve alım-
satımına başlamıştır. Süleymanpaşa Sebze ve 
Meyve Toptancı Halinde 2025 yılı içerisinde toplam 
19.522 ton ürün işlem görmüştür.

Hedef-6.2.
Biyolojik çeşitliliği korumak, kırsal istihdamı 
desteklemek ve işbirlikleri yaparak kırsal 
kalkınmaya katkı sağlamak.
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Çorlu Sebze ve Meyve Toptancı Hali

1991 yılında faaliyete geçirilen Çorlu Sebze ve Meyve 
Toptancı Halinde 13 adet işyeri bulunmakta olup 
2025 yılı içerisinde 17.084 ton ürün işlem görmüştür.

Denetim Faaliyetleri

Kaçak ürünlerin satışını engellemek ve vatandaşın 
halk sağlığı koruma amacı güdülmektedir. Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesine bağlı bütün ilçelerde 
denetim yapılmakta olup 2025 yılı içerisinde toplam 
1.025 denetim yapılmış ve bu denetimler esnasında 
130 cezai işlem uygulanmıştır.

Faaliyet
6.2.1.F2–Bitkisel üretimin geliştirilmesi, 
çeşitlendirilmesi ve desteklenmesi

Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tarım Ürünlerine Coğrafi İşaret Alınması

Tekirdağ Karpuzu, Eriklice Kınalı Bamya, Tekirdağ 
Sini Mantı ile Tekirdağ Kaçamağı için coğrafi işaret 
alınması için işlemler başlamış olup süreç devam 
etmektedir.

Sebzeciliği Geliştirme Projesi

2025 yılı Sebzeciliği Geliştirme Projesi kapsamında 
Ziraat Odalarının talepleri doğrultusunda; Malkara, 
Çorlu, Çerkezköy, Muratlı, Hayrabolu, Süleymanpaşa 
Şarköy ilçelerinde; 2025 yılında, ilçe Ziraat Odalarına 
üye 421 üreticiye; sofralık domates, salçalık 
domates, kapya biber, kavun ve karpuz fidesi 
olmak üzere 236.136 adet sebze fidesi dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.

Kışlık sebze fidesi dağıtımı projesi kapsamında; 
Çorlu, Çerkezköy, Malkara, Hayrabolu, Muratlı 
ve Süleymanpaşa ilçelerinde kırmızı lahana, 
beyaz lahana, kıvırcık ve brokoli olmak 
üzere toplam 82.944 adet kışlık fide dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.

Tablo: Dağıtımı Yapılan Fide Sayısı

Sebzeciliği Geliştirme Projesi
2024 Yılı 2025 Yılı

299.040 adet 319.080 adet

Zeytin Üreticilerine Malzeme Desteği Projesi

Şarköy ilçesinde zeytin üretimi yapan üreticilerin 
hasat ve bakım süreçlerinde kullandıkları temel 
ekipmanlara erişimini kolaylaştırmak, üretim 
maliyetlerini düşürmek ve verimliliği artırmak 
amacıyla ekipman desteği sağlanmasına yönelik 
bir projedir. Bu proje kapsamında 236 zeytin 
üreticimize aşağıda belirtilen ekipmanların dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.

Projenin Kapsamı

	» Kasa

	» File

	» Budama makası

	» Budama testeresi

	» Zeytin toplama eldiveni

	» Zeytin toplama tarağı (tarak + sopa)
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Salça Makinesi Dağıtımı Projesi

S.S. Tekirdağ Bölgesi Tarım Kooperatifleri Birliğiyle 
birlikte yürütülen salça makinesi ve karıştırma 
kazanı dağıtım projesi kapsamında 43 Kalkınma 
Kooperatifine toplam 43 adet salça makinesi 
ve 86 adet karıştırma kazanı teslim edilmiştir.

Tablo: Salça Makinesi Desteği Projesi 
Kapsamındadağıtılan Salça Makinesi Ve Karıştırma 
Kazanı Bilgisi

Salça Makinesi Desteği Projesi 

2024 Yılı 2025 Yılı

18 adet 43 adet Salça Makinesi

36 adet 86 adet Karıştırma Kazanı

Faaliyet
6.2.1.F3–Hayvansal üretimin geliştirilmesi, 
çeşitlendirilmesi ve desteklenmesi

Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Karma Yem Projesi

Tekirdağ ili genelinde yürüttüğümüz karma yem 
projesi kapsamında 2025 yılı içerisinde11.675.650 kg 
karma yem dağıtımı yapılmıştır. Projenin toplam 
tutarı 158.300.690,00 TL’dir. Büyükşehir Belediyemizce 
%15’i karşılanan projede 23.745.103,50 TL destekleme 
ödemesi gerçekleştirilmiştir. Bir önceki yıla göre 
desteklediğimiz yem miktarındaki artış 6 kat olarak 

gerçekleşmiş ve süt sığırı yetiştiricilerimizin girdi 
maliyetlerinin azaltılmasında çok büyük bir katkı 
sağlanmıştır.

Tablo: Dağıtılan Karma Yem Bilgisi

Karma Yem Desteği Projesi

2024 Yılı 2025 Yılı

1.884.350 kg 11.675.650 kg

Kuzu-Oğlak Yemi Desteği Projesi

“Kuzu-Oğlak Yemi Desteği Projesi’ni zorlu ekonomik 
şartlar altında çalışan ve girdi maliyetlerini 
karşılamada zorlanan küçükbaş hayvan 
yetiştiricilerimize maliyet avantajı sağlamak 
ve üretim süreçlerini daha sürdürülebilir hale 
getirmek amacıyla %50’si yetiştirici %50’si 
Büyükşehir Belediyemizce karşılanacak şekilde 
2025 yılında hayata geçirdik. Projenin ilk uygulama 
yılında projeden faydalanan Damızlık Koyun 
Keçi Yetiştiricileri Birliğine üye 1.408 yetiştiricimize 
2.094.900 kg kuzu-oğlak yemi dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir. Toplam Proje Tutarı 23.043.900,00 
TL olup, 11.521.950,00 TL’si Büyükşehir Belediyemizce 
karşılanmıştır.

Baklagil Yem Bitkileri Ekiliş Alanlarının 
Genişletilmesi Projesi

Baklagil Yem Bitkileri Ekiliş Alanlarının Genişletilmesi 
Projesi kapsamında 557 üreticiye 53.800 kg yem 
bitkisi tohumu (yem bezelyesi, Macar Fiği) dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.
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Mera İyileştirme Ve Yönetim Projesi

Mera İyileştirilmesi ve Yönetimi Projesi kapsamında 
İl genelinde 3 İlçe 11 mahallede 3.650 dekar 
mera alanına 73.000 kg 20.20.0 kimyevi gübre 
kullanılmıştır.

Tablo: Kullanılan Kimyevi Gübre Miktarı

Mera İyileştirme ve Yönetim Projesi 

2024 Yılı 2025 Yılı

54.000 kg 73.000 kg

Arı Yaşam Gücü Projesi

Arı Yaşam Gücü Projesi Kapsamında İl genelinde 
675 arı yetiştiricisine 161.520 kg arı keki ve 80.760 kg 
fondan şeker dağıtımı gerçekleşmiştir.

Faaliyet
6.2.1.F4–Kırsal (Agro Turizm) geliştirilmesi ve çiftçi 
eğitim ve yayım hizmetlerinin yaygınlaştırılması

Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
9. Hasat Bayramı Şenliği

Tekirdağ ili Ziraat Odaları iş birliğinde düzenlenen 
9. Hasat Bayramı, 4 Temmuz 2025 tarihinde 
Hayrabolu–Çerkezmüsellim Mahallesi’nde 
gerçekleştirilmiştir.

Çorlu Tarımtech Gıda Tarım ve Hayvancılık Fuarı

2025 yılının Ağustos ayında Tekirdağ ili Çorlu 
ilçesinde Çorlu Tarımtech Gıda Tarım ve 
Hayvancılık Fuarına katılım sağlandı. Fuarda 
Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı tarafından 
yürütülen projelerin tanıtımı gerçekleştirildi.

Karaevli Tarım ve Teknoloji Fuarı

İlimiz Süleymanpaşa ilçesi Karaevli 
Mahallesinde düzenlenen fuara, 2015 yılından 
bu yana kesintisiz ve düzenli bir şekilde katılım 
sağlanmaktadır. Sarıpolat Mahallesi Yardımlaşma, 
Dayanışma ve Güzelleştirme Derneği, Trakyam 
Üreten Kadın Kooperatifi, Ab-ı Hayat Bal, Lavantuna, 
Beronya ve Bulamacı Fatma Teyze’ye stantta yer 
verilmiştir.

15 Ekim Dünya Kadın Çiftçi Günü Etkinlik Programı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak 15 Ekim Dünya 
Kadın Çiftçiler Günü dolayısıyla Süleymanpaşa 
ilçesinde ilimizde yer alan üreticilerimize Tek Kafede 
kahvaltı programı düzenlenmiş ve sonrasında 
18-19 Ekim tarihlerinde Süleymanpaşa sahil 
dolgu alanında üretici pazarı kurularak kadın 
üreticilerimize el emeği ürünlerini tanıtma ve 
pazarlama imkânı sağlanmıştır.
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Shopsa E-ticaret Eğitimi

Tekirdağ Valiliği, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve 
Trakya Kalkınma Ajansı işbirliğinde Kadın Girişimciliği 
ve Kadın İstihdamı kapsamında Shopsa e-ticaret 
eğitimi düzenlenmiş ve devamında kadınlarımıza 
ürünlerini tanıtma ve Tekirdağ ilinin yöresel 
lezzetlerini ve özel dokuma ürünlerini sergileme ve 
pazarlama fırsatı tanınmıştır.
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7. 
KURUMSAL 
GELİŞİM VE HİZMET 
ETKİNLİĞİ
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Amaç-7 
Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirmek, 
hizmet çeşitliliğini ve kalitesini artırmak, finansal 
sürdürülebilirliği sağlayarak yeniliğe ve gelişime 
açık bir yönetim yapısı geliştirmek.

Hedef 7.1. 
Mali sürdürülebilirliği sağlamak için etkin kaynak 
yönetimi uygulamalarını geliştirmek, bütçeyi etkin bir 
şekilde yönetmek ve finansal riskleri minimize eden 
stratejiler uygulamak.

Hedef 7.2.   
Sürekli gelişim anlayışı ile insan kaynakları yönetimini 
ve kurumsal yapıyı sağlamlaştırarak, sağlıklı ve güvenli 
bir ortamda hizmet verimliliğini artırıp iş süreçlerinde 
mükemmelliği esas alarak sürdürülebilir entegre 
kurumsal performansa ulaşmak.

Hedef 7.3.    
Belediye hizmet etkinliğini artırmak amacıyla fiziksel 
mekanların ve araçların kapasitesini genişletmek ve 
çeşitliliğini artırarak daha kapsamlı ve etkili hizmet 
sunumunu sağlamak

Hedef 7.4.    
Güncel bilgi ve teknolojik kaynaklardan yararlanarak 
belediyemizde dijital dönüşümü tamamlamak.
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Faaliyet
7.1.1.F1- Stratejik Plan, Performans Programı, Bütçe 
vb. hazırlık uygulama ve raporlama faaliyetlerinin 
yönetilmesi

Birim: Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Belediyemizin 2025 yılı ve izleyen iki yılını kapsayan 
bütçe hazırlık çalışmaları haziran ayında 
bütçe çağrısı ile başlamıştır. Bütçe hazırlık ve 
uygulamalarının etkinliğini artırmak stratejik planda 
öngörülen hedefleri hayata geçirecek şekilde 
kurumsal önceliklerle uyumlu faaliyet/ proje esaslı 
bir çalışma anlayışı içinde yürütmeleri amacıyla, 
bütçe çağrısına bütçe hazırlık rehberi, performans 
programı hazırlama kılavuzu gibi rehber ve 
kılavuzlar eklenmiştir. 2025-2029 yılları stratejik 
planının ilk uygulama yılı olan 2025 yılında, stratejik 
plan ve bütçe bağlantısının kurulduğu performans 
programında stratejik amaç ve hedefler ile uyumlu 
performans hedefleri belirlenmiştir. Belirlenmiş 
hedefler üzerinden faaliyet/projeler belirlenmiş ve 
bütçeler oluşturulmuştur.

Stratejik planın takibi kapsamında altı aylık 
stratejik plan izleme raporu ile yıllık stratejik plan 
değerlendirme raporu hazırlanmaktadır. Hedef 
kartlarında yer alan hedef gerçekleşmeleri, 
performans göstergelerinin durumu ile riskler 
değerlendirilerek üst yönetime sunulmaktadır.

Temmuz ayında kurumsal mali durum beklentiler 
raporu hazırlanarak, ilk altı aylık gelişim ile yılsonu 
beklentileri raporlanmaktadır.

Faaliyet
7.1.1.F2– Gelir Yönetimi

Birim: Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Belediyenin yetki ve sorumluluk alanındaki vergi, 
harç, harcamalara katılma payları, ücret, ceza 
ve diğer gelirlerin tahsilini yasal süreler içerisinde 
yapmak,

Belediyenin gelirleri içerisinde olan ve 
sorumluluğunda bulunan gelir kalemleri ile ilgili 
gerekli yoklamaları yaparak, yoklama tutanakları 
düzenlemek,

Belediye adına tahsilat yapma görev ve yetkisine 
sahip birimlerin günlük tahsilatlarını takip etmek, 
sınıflandırmak, raporlamak, banka hesap ekstreleri 
ile mutabakatını sağlamak ve bu tahsilatların 
kayıtlarını tutmak,

İlçe belediyelerinin tahsil ettiği çevre ve temizlik 
vergisinden alınacak paylarla ilişkili işlemleri 
yürütmek,

Mali yılın gelir bütçesini hazırlamak, 5216 Sayılı 
Kanun, 5393 Sayılı Kanun ve 2464 Sayılı Belediye 
Gelirleri Kanunu’na uygun gelir tarife cetvellerinin 
hazırlanarak meclise sevkini sağlamak, Belediye 
gelirlerinin artırılmasına ve gelir kaybını önlemeye 
yönelik ilgili mevzuat çerçevesinde çalışmalar 
yapmak,

Mahalli İdareler Uzlaşma Yönetmeliğinin 6’ncı 
maddesi gereğince Belediye bütçesine giren vergi 
ve harçlar için uzlaşma işlemlerini yürütmek,

Belediyenin yetki ve sorumluluk alanındaki vergi, 
harç, harcamalara katılma payları, ücret, ceza ve 
diğer gelirlerden doğan alacakların, yasal süreler 
içinde ödenmediği takdirde, 6183 sayılı Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun ve diğer 
mevzuat hükümleri uyarınca tahsilini sağlamak ve 
bu kanun uyarınca haciz işlemlerini ve sözleşmeden 
ya da haksız fiilden doğan alacakların icra yolu ile 
tahsili için Hukuk Müşavirliği’ne bildirimde bulunmak.

Hedef-7.1.
Mali sürdürülebilirliği sağlamak için 
etkin kaynak yönetimi uygulamalarını 
geliştirmek, bütçeyi etkin bir şekilde 
yönetmek ve finansal riskleri 
minimize eden stratejiler uygulamak.
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Faaliyet
7.1.1.F3–Muhasebe Hizmetlerinin Yönetilmesi

Birim: Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Müdürlüğe intikal eden ödeme emri belgeleri 
mevzuat çerçevesinde incelenmekte, gerekli 
işlemleri tamamlanarak ödemeye hazır hale 
getirilmektedir.

Belediyeden alacaklı olan kişi ve kurumlara 
gönderme emri hazırlanmakta, sonuçları takip 
edilmektedir. Belediye adına bankaya yapılan 
teslimat, banka tarafından yapılacak tahsilat ve 
bankadan yapılacak her türlü ödeme işlemleri 
yapılmakta, takip ve kayıtları tutularak bütçe kesin 
hesabı başkanlığa gönderilmektedir.

Avans verilen birim ve kişilerin mal-hizmet 
satın almasını takiben, harcama belgelerinin 
usulüne uygun olup olmadığının kontrol edilmesi 
sağlanmaktadır.

Emanet, avans, kişi borçları ve aylık gider 
hesaplarının muhasebe kayıtları ile gerekli 
kontrolünü sağlanmakta, aylık mizanı 
oluşturulmaktadır.

Belediyemizin ödemesi gereken katılım payları 
süresi içinde ödenmekte, beyannameleri ilgili 
kuruma yollanarak, takibi ve süresi içinde ödemesi 
yapılmaktadır.

Bütçe emanetine alınan tutarların takip ve tetkiki 
yapılarak ödemenin süresi içinde yapılması 
sağlanmıştır.

Faaliyet
7.1.1.F4–İç Kontrol ve ön mali kontrol işlemlerinin 
yürütülmesi

Birim: Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Mali Kontrol kapsamında ise İç Kontrol ve Ön Mali 
Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
hükümlerine uygun olarak Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığınca çıkarılan Ön Mali Kontrol İşlemleri 
Yönergesine göre;

İdarelerin ihale kanunlarına tabi olsun veya olmasın, 
harcamayı gerektirecek taahhüt evrakı ve sözleşme 
tasarılarından tutarı mal ve hizmet alımları için 
Bir milyon Türk Lirasını, yapım işleri için üç milyon 
Türk Lirasını aşan işler Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığınca birimimize gönderilmekte ve ön mali 
kontrol formu üzerinden kontrol edilerek görüş yazısı 
yazılmaktadır.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığınca gönderilen kadro dağılım cetvelleri, 
yan ödeme cetvelleri (zam, tazminat ve ek ödeme 

cetvelleri), sözleşmeli personel sayı ve sözleşmeleri 
ön mali kontrol formları üzerinden ilgili mevzuata 
göre kontrol edilerek görüş yazısı yazılmaktadır.

Harcama birimlerinden seyahat kartı temin edilecek 
personel talepleri alınarak, 6245 Sayılı Harcırah 
Kanunu ve Hazine ve Maliye Bakanlığı ilgili güncel 
genelge hükümleri temelinde ön mali kontrol formu 
üzerinden kontrol edilerek seyahat kartı verilecek 
personel listesi belirlenip Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığına gönderilmektedir.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığınca çıkarılan 
Olur Formu (Ön İzin) Uygulama Yönergesine göre 
yürürlüğe konulan ön izin uygulaması ile harcama 
birimlerinden gelen harcama talebi; ödenek 
ayrılıp ayrılmadığı, ödeneğin bütçe tertibinin 
uygunluğu,  ayrılan ödeneğin stratejik amaç ve 
hedefler ile performans hedeflerine ve faaliyete 
uygunluğu gibi hususlarda Bütçe ve Stratejik 
Yönetim birimince kontrol edilmekte ve mali kontrol 
şube müdürlüğünün kontrolüne gönderilmektedir. 
Mali Hizmetler Daire Başkanlığının onayından sonra 
üst yönetim tarafından kontrol edilerek onaylanan 
ön izin belgesi ile tüm ödeneklerin kullanılmasında 
harcama öncesi kontrol süreci yürütülmektedir.

Harcama birimlerince ödenek aktarma tekliflerinin 
ve ödenek aktarma işlemlerinde kaynak karşılığını 
kontrolü Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe 
Yönetmeliğine uygun olarak uygulamaya konulan 
Ödenek Aktarma rehberine göre yapılmaktadır.

Faaliyet
7.1.1.F5–İşletme ve İştiraklerin Yönetimi

Birim: Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
2025 yılında belediyemiz, şirket ve iştiraklerinin 
resmi işlemlerini kontrol ederek mevzuata uygun 
şekilde yönetilmesini sağlamış, ekonomik ve 
verimlilik esaslarına göre idare edilmesi için 
planlama, programlama ve raporlama faaliyetlerini 
yürütmüştür. Belediye ile iştirakler arasında 
haberleşme ve koordinasyonu sağlayarak borç-
alacak ilişkilerini yönetmiş, ortaklık payından 
doğan mali ve yasal hakları korumuş ve sermaye 
artış taleplerini değerlendirmiştir. Bütçe içi gelir ve 
gider takibini yaparak Vergi Usul Kanunu’na uygun 
şekilde muhasebe kayıtlarını tutmuş, tüm vergi 
beyannamelerini düzenleyerek süresi içinde ilgili 
kurumlara iletmiştir.
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Şirketin Adı Genel Faaliyet Alanı

Tektur Tekirdağ Turizm A.Ş.
Ağaç, Peyzaj, Park ve Bahçe; Turizm ve Organizasyon (lokanta, kafe, çay bahçesi yemek 
organizasyon) Hafriyat ve Nakliyat, Eğitim Hizmeti

Tekpark A.Ş. Otopark, Ulaşım, Taşımacılık, İmar Planlama, İnşaat, Müteferrik ( gayrimenkul hak iktisabı)

Personel A.Ş. Genel Personel İşleri İle İlgili Kamu Yönetimi Hizmetleri

Birlik Yem A.Ş.
Gıda, Tarım, Hayvan Yetiştiriciliği, Gıda Amaçlı Olan Ya Da Olmayan Tarım Ürünleri, 
Hayvanlardan Elde Edilen Et, Süt, Yumurta, Deri, Kürk, Tırnak, Gübre Konularında  İşletme, 
Tesisi Kurmak, Satmak, Sattırmak

Tekpa Tekirdağ Planlama Ajansı 
Danışmanlık A.Ş.

İnşaat, Gayrimenkul, Müşavirlik, Mühendislik, Müteahhitlik Hizmetleri, Atık Geri Dönüşüm, 
Çevre ve Hafriyat Hizmetleri, Danışmanlık Hizmetleri, Yenilenebilir Enerji Hizmetleri Bilişim Bilgi 
Teknolojileri, Madencilik

T.B.B.Gıda Tarım  A.Ş.
Ulaşım, taşımacılık, hafriyat, nakliyat, yem, petrol, çevresel atık toplama ve geri dönüşüm, 
turizm ve organizasyon, ağaç peyzaj, park ve bahçe ve çevre düzenlenmesi, sanayi, ticaret, 
tarım, inşaat, dış ticaret, pazarlama, gıda, reklamcılık,

Hedef-7.2.

Sürekli gelişim anlayışı ile insan kaynakları 
yönetimini ve kurumsal yapıyı sağlamlaştırarak, 
sağlıklı ve güvenli bir ortamda hizmet 
verimliliğini artırıp iş süreçlerinde mükemmelliği 
esas alarak sürdürülebilir entegre kurumsal 
performansa ulaşmak.

Faaliyet
7.2.1.F1–İnsan Kaynaklarına İlişkin Politika ve 
Programların Yönetilmesi

Birim: İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
	» 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 53’üncü 

maddesi gereğince engelli personel çalıştırma 
yükümlülüğü kapsamında, 3 engelli memur 
personelin atanması ile sonuçlanan iş ve 
işlemler yürütülmüştür.

	» 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi 
olarak istihdam edilmek üzere 1 müfettiş 
yardımcısı, 13 memur, 15 zabıta memuru ve 
40 itfaiye eri alımına yönelik iş ve işlemler 
tamamlanmıştır.

	» 2024 yılında göreve başlayan 42 itfaiye eri ve 
14 memur personelin asaletlerinin onaylanması 
ve yemin törenine ilişkin iş ve işlemler 
yürütülmüştür.

	» Belediyemizde istihdam edilen personelden 
37 memur ve 15 sürekli işçinin emeklilik veya 
diğer sebeplerle işten ayrılmalarına ilişkin iş ve 
işlemler yürütülmüştür.

	» Belediyemizde istihdam edilen personelden 383 
memurun giyim yardımına ilişkin iş ve işlemler 
yürütülmüştür.

	» Belediyemizde istihdam edilen 485 personelin 
görev tanımları güncellenerek PORTAL kaydına 
ilişkin iş ve işlemler yürütülmüştür.

	» 1.051 personele kurumsal kimlik kartı verilmesine 
ilişkin iş ve işlemler yürütülmüştür.

	» Teknik personelin hizmetlerinin birleştirilmesine 
ilişkin iş ve işlemler yürütülmüştür.

	» Personelin hastalık raporlarının izne 
dönüştürülmesine ilişkin işlemler yapılmıştır.

	» Personelin izin kullanımına ilişkin iş ve işlemler 
yürütülmüştür.
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	» Belediyemize naklen atanan 16 ve yeniden 
atanan 2 personelin atanması ve işe 
başlamasına ilişkin iş ve işlemler yürütülmüştür.

	» Belediyemizde istihdam edilen personelden 6 
memurun askerlik hizmeti ve işe dönüşlerine 
ilişkin iş ve işlemler yürütülmüştür.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Toplu İş Sözleşmesi” yapılmasına yönelik iş ve 
işlemler yürütülmektedir.

	» Şirket işçileri için 24.03.2025 tarihinde imzalanan 
01.01.2025 ve 31.12.2025 dönemini kapsayan 
Toplu İş Sözleşmesi yürürlüğe girmiştir.

Şirket işçilerinin temini ve istihdamıyla ilgili 
Planlama, Yöneltme, Eşgüdümleme, Denetim, 
Ödeme ve Raporlama» işleri yürütülmektedir.

	» 33 adet doğrudan hizmet alımı sözleşmesi 
imzalanmıştır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
	» Memur–İşçi ve Sözleşmeli personele maaş 

ödemeleri yapılmıştır.

	» 17 memur personel ve 14 işçi personel emekli 
olmuştur.

Faaliyet
7.2.1.F2–Eğitim ve Organizasyonel Gelişim 
faaliyetlerinin ve stajyer öğrenci kabul işlemlerinin 
yürütülmesi

Birim: İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı bünyesinde 
çalışan tüm personel ve yöneticilere yönelik 
eğitimler verilmiştir.

Toplam Eğitim Sayısı: 17

Toplam Eğitmen Sayısı: 12

Toplam Katılımcı Sayısı: 2.373

Toplam Eğitim Saati: 189

Toplam Eğitim Kişi/Saat Oranı: 4,6

	» EBYS Uygulamalarıyla Resmi Yazışma Usulleri ve 
İmza Yetkileri Yönergesi

	» Oryantasyon Eğitimi

	» Kamu İhale Mevzuatı

	» Zabıta Mevzuatı

	» Mezbaha Tahakkuk İşlemleri

	» Stres Yönetimi ve Öfke Kontrolü

	» Karadeniz’de Deniz Çayırları, Kıyı ve Deniz 
Ekosistemlerinin Korunması

	» Karadeniz Havzasında Çevre ve Deniz 
Okuryazarlığı Eğitimi

	» Performans Odaklı Program Bütçe Hazırlama 
Eğitimi

	» İhalelerde Teknik Şartnameler Hazırlanırken 
Uyulacak Usuller

	» EBYS Uygulamaları ile Standart Dosya Planı ve 
Arşivleme

	» Belediyelerde Gelirler Müdürlüğü Yapılanması 
ve Gelir Yönetimi Eğitimi

	» Protokol Kuralları

	» Kamuda Etik Değerler ve İlkeler Eğitimi

	» Usta Öğreticilik Eğitimi
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Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı 
bünyesinde Anadolu Meslek Liseleri öğrencilerinin 
Mesleki Eğitimleri ile Üniversitelerin zorunlu staj 
yükümlülüğü bulunan öğrencilerine yönelik işlemler 
gerçekleştirilmiştir.

Mesleki Eğitim Gören Öğrenci Sayısı (Lise): 83

Stajyer Öğrenci Sayısı (Üniversite): 30

Faaliyet
7.2.1.F3–Kurumsal Mükemmellik Modeli 
çalışmalarının yürütülmesi

Birim: İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
50001 Enerji Yönetim Sistemi 2025 Yılı İç Tetkiki KYS.
PL.001 İç Tetkik Planı doğrultusunda 8-12 Eylül 2025 
tarihleri arasında planda belirtilen Tetkik Ekipleri 
tarafından ve sisteme uygunluğun kanıtlarının 
toplanması amacıyla gerçekleştirilmiştir.

Şube Müdürlüğümüz koordinatörlüğünde ve icracı 
birim olan Enerji Yönetimi ve İklim Değişikliği Şube 
Müdürlüğü sorumluluğunda; Türk Standardları 
Enstitüsü (TSE) tarafından, 30 Eylül-3 Ekim 2025 
tarihleri arasında 4 gün boyunca TS EN ISO 50001 
Enerji Yönetim Sistemi dış tetkiki gerçekleştirilmiştir. 
Dış tetkik sonucu, kurumumuzun faaliyet 
alanlarından olan Hacıköy Asfalt Plenti ve Ana 
Hizmet Binası ile Meydan Altı Otoparkı ve Çevre Alanı 
kapsamında belge almaya hak kazanmıştır.

Dokümantasyon ve sistemlerin gözden geçirilmesi 
çalışmaları kapsamında; Entegre Yönetim 
Sistemi’nde kullanılan temel dokümanlar (Politika, 
Bağlam, Kurumsal Riskler, EYS Hedefleri vb.) gözden 
geçirilerek güncelliği sağlanmıştır. Ayrıca birimlerde 
yaşanan organizasyonel değişiklikler takip edilerek 
birimlerin dokümanlarını revize etme çalışmaları 
yürütülmüştür.

Tedarikçi Memnuniyeti ve Performans 
Değerlendirmeleri çalışmaları kapsamında; her yıl, 
Daire başkanlıklarından Tedarikçi Değerlendirme 
ve Tedarikçi Memnuniyet Anketleri talep edilmekte, 
raporlanmakta ve izlenmektedir.

Faaliyet
7.2.1.F4–İş Sağlığı ve Güvenliği faaliyetleri 
kapsamında; kurum/çalışan/yönetici açısından 
mevzuata uygun davranışın sağlanmasına yönelik 
“Güvenlik Kültürü” kavramının benimsenmesi 
çalışmalarının yürütülmesi

Birim: İnsan Kaynakları  
ve Eğitim Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
İş Sağlığı ve Güvenliği Şube Müdürlüğü Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi çalışanlarının güvenliğini 
sağlayarak, iş yerinde sağlık ve güvenlik risklerine 
karşı yürütülecek her türlü koruyucu, önleyici, 
düzenleyici faaliyetleri kapsayacak şekilde 
çalışma ortamı gözetimi konusunda rehberlik 
yaparak, eğitimlerini vererek 6331 Sayılı İş Sağlığı ve 
Güvenliği Kanunu ve ilgili mevzuatlar gereği gerekli 
çalışmalarını yürütmektedir.

	» İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik Gereğince 
hazırlanan ‘ISG.PL.003 İş Sağlığı ve Güvenliği 
Yıllık Eğitim Planı_ R01_2025’ çerçevesinde (her 
yıl hazırlanmaktadır) İş Sağlığı ve Güvenliği 
Temel Eğitimleri Az Tehlikeli, Tehlikeli ve Çok 
Tehlikeli Sınıfta yer alan Daire Başkanlıklarındaki 
personellere (memur, işçi, sözleşmeli) yıl 
içerisinde İş Güvenliği Uzmanları ve İşyeri 
Hekimleri tarafından verilmektedir. Yapılması 
zorunlu eğitimler yüz yüze ve zoom üzerinden 
verilmiştir. 2025 yılı içerisinde tehlike sınıflarına 
göre 1884 personele Zorunlu İSG Temel 
Eğitimleri verilmiştir.
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Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde devam eden 
İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarında Üst Yönetim 
desteği ve çalışanların katılımının sağlanması 
hedeflenmektedir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
2025-2029 yılı Stratejik Planı, Stratejik Hedef 7.2 
maddesinin ‘Faaliyet ve Proje’ kısmında “İş sağlığı ve 
güvenliği faaliyetleri kapsamında kurum/çalışan/ 
yönetici açısından mevzuata uygun davranışın 
sağlanmasına yönelik “Güvenlik Kültürü” kavramının 
benimsenmesi çalışmalarının yürütülmesi” hedefi 
yer aldığından çalışan katılımı ve görüşlerinin 
alınması ve anılan maddelerin karşılanması adına 
kurum çalışanları (Memur–işçi–sözleşmeli- Şirket 
Personeli) tarafından değerlendirilmek üzere 
oluşturulan “Güvenlik Kültürü Anketi” ne 2025 yılında 
2349 personel katılım sağlamış ve 222 personelden 
ise bireysel görüş ve öneri bildirimi alınmıştır. Genel 
olarak yapılan İSG çalışmalarındaki Memnuniyet ve 
çalışmaların devam ettirilmesi yönünde yorum ve 
görüşler bildirilmiştir. Memnuniyet oranı %74,13’tir.

2025 yılı içerisinde iş güvenliği uzmanları tarafından 
11 ilçe lokasyonlarında toplamda 538 Saha Gözetimi 
kontrolü yapılmıştır.

2025 yılında da yapılan saha çalışmaları ve faaliyet 
alanlarında tehlikelerin tanımlanması işlemlerine 
devam edilmiş belirlenen tehlikelerin etki alanları 
ile ilgili, saha ve ofis çalışmalarını kapsayan risk 
analizlerinin 60 adedi tamamlanmıştır. Toplamda 
10582 adet risk analizi maddesi takibi sağlanmıştır. 
Güncelleme süresi gelen risk analizleri periyodlarına 
göre revize edilmektedir.

2025 yılı içerisinde Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
bünyesinde işçi, memur, sözleşmeli personel ve 
şirket personeli olmak üzere meydana gelen iş 
kazalarının istatistikleri tutulmuş ve iş kazalarının 
SGK Sistemi üzerinden bildirimleri tamamlanmıştır.

2025 yılı içerisinde 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu ve Alt İşveren Firma Yönetimi kapsamında; 
kısa süreli işlerin olduğu 41 Adet Firmanın Takibi İş 
Sağlığı ve Güvenliği Şube Müdürlüğünce yapılmıştır.

18 Ocak 2013 tarih ve 28532 Sayılı İş Sağlığı 
ve Güvenliği Kurulları Hakkındaki Yönetmeliği 
gereğince Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde Çok 
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Tehlikeli Sınıfta yer alan Daire Başkanlıklarında ayda 
bir, Tehlikeli Sınıfta yer alan Daire Başkanlıklarında 
iki ayda bir ve Az Tehlikeli Sınıfta yer alan Daire 
Başkanlıklarında üç ayda bir olmak üzere 2025 
yılı içerisinde Toplam 109 İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kurul toplantısı yapılmış ve Toplam 558 Yeni Karar 
alınmıştır.

TBB Ana Hizmet Binası ve 11 İlçe Lokasyonlarında 
toplamda 69 adet Acil Durum Tahliye Tatbikatı 
gerçekleştirilmiştir.

6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 
İşyerlerinde Acil Durumlar Hakkında Yönetmelik ve 
TS 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sisteminin 
8.2 Acil Duruma Hazır Olma ve Müdahale konulu 
Standart maddesi zorunluluklarından dolayı 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hizmet Binalarında/
Birimlerinde Acil Durum İlkyardım Ekibi, Yangın 
Ekibi, Arama Kurtarma Ekibi ve Koruma ekipleri 
oluşturulmuş ve personellerin birim ve lokasyon 
değişiklikleri göz önünde bulundurularak 2025 yılı 
için revize edilmiştir. Meditek İş Sağlığı ve Güvenliği 
Yazılım programı Acil Durum Planı Modülü üzerinden 
de tüm ekiplerin tanımlaması yapılmıştır. Ana 
hizmet binamızda ve Tüm Lokasyonlarda acil 
durum ekiplerinin resimli listeleri hazırlanmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi çalışma alanları 
ve bağlı birimlerinde toplam 11 Parametrede 
96 lokasyonda İş Sağlığı ve Güvenliği İş Hijyeni 
Ölçümleri Hizmet Alım İşi gerçekleştirilmiş ve 694 
parametre ölçümü yapılmıştır.
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Kurumumuzda Sağlık Bakanlığının İlgili Mevzuatına 
görev yapmakta olan İşyeri Hekimlerinin 2025 
yılı içerisinde Ayda 30 saati geçmemek üzere 
Tehlike Sınıflarına göre sözleşmeleri yenilerek 
görevlendirmeleri yapılmış, çalışma planları 
hazırlanmış ayrıca aylık ödemeleri yapılmıştır.

Faaliyet
7.2.1.F5–Personelin motivasyonunu arttırmaya 
yönelik faaliyetlerin yapılması

Birim: İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği Sınav 
sonucuna göre 6 şube müdürü, 3 mühendis, 2 
tekniker ve 1 şoför olmak üzere 12 personel alt 
kadrolardan üst kadrolara atanmıştır.

Hizmetlerinde başarı gösterdiği değerlendirilen 4 
personel asaleten üst kadrolara atanmıştır.

Hizmetlerinde başarı gösterdiği değerlendirilen 35 
personel üst kadrolara vekil olarak atanmıştır.

Aday Memurların yetiştirilmesi sürecinde katkıda 
bulunan 1 personele Teşekkür Belgesi verilmiştir.

Güler yüzlü ve beklentiler doğrultusunda hizmet 
yürüten personele, vatandaşlar tarafından iletilen 
270 memnuniyet bildirimi teşekkür olarak iletilmiştir.

6 Şubat Depreminde deprem bölgesinde özverili bir 
şekilde görev yapan 89 personele başarı belgesi 
verilmiştir.

Şarköy’de meydana gelen yangında özverili bir 
şekilde görev yapan 3 personele başarı belgesi 
verilmiştir.
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Hedef-7.3.
Belediye hizmet etkinliğini artırmak 
amacıyla fiziksel mekanların ve araçların 
kapasitesini genişletmek ve çeşitliliğini 
artırarak daha kapsamlı ve etkili hizmet 
sunumunu sağlamak

Faaliyet
7.3.1.F1–Hizmet binaları, hizmet ve sosyal tesislere 
ait bakım ve onarım çalışmalarının yapılması

Birim: Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
2025 yılında Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığımız 
tarafından yapılan tadilat, bakım ve onarım 
çalışmalarına ait hizmetler tabloda sunulmuştur.

Tablo : 2025 Yılı Tadilat, Bakım ve Onarım 
Faaliyetlerine İlişkin Gerçekleştirilen İşler

FAALIYETIN ÖZETI 

70 adet binada elektrik ve mekanik sistemlerin periyodik 
bakımları tamamlanmıştır.

Arıza meydana gelen tesislerde elektrik ve mekanik 
sistemlerin onarım çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

20 adet binada basit tamir tadil işlemi gerçekleştirilmiştir.

32 adet muhtarlık talebi (mobil wc-tente ve basit onarım) 
karşılanmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda bulunan 
binalar ve talepler doğrultusunda 39 adet hizmet alım dosyası 
hazırlanmıştır.
Sorumluluk alanımızda bulunan binalara yönelik geniş 
kapsamlı tadilat, bakım ve onarım yapım işine ilişkin 1 adet 
ihale dosyası hazırlanmış, ihale süreci tamamlanmış olup 
yapım çalışmaları devam etmektedir.
Kendi öz kaynaklarımız ve ekiplerimizle günlük ortalama 6 
adet arıza olmak üzere 1.500 adet arızaya müdahale edilerek 
tesislerin hizmet sürekliliği sağlanmıştır.

Faaliyet
7.3.1.F2–Üst yapı projelerine ait etüt ve proje 
çalışmalarının yürütülmesi

Birim: Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
2025 yılında hazırlanan ön fizibilite, fizibilite 
ve uygulama projeleri bilgileri ve 2025 yılında 
hazırlanmaya başlanan ve devam eden ön fizibilite, 
fizibilite ve uygulama projeleri bilgileri tablolarda 
sunulmuştur.
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Tablo: 2025 Yılında Hazırlanan Projeler

SIRA NUMARASI PROJE ADI UYGULAMA YERİ

1 Çerkezköy İtfaiye İstasyonu Projesi Çerkezköy ilçesi

2 Ergene İtfaiye İstasyonu Projesi Ergene ilçesi

3 Kapaklı Taziye Evi Projesi Kapaklı ilçesi

4 Marmaraereğlisi Taziye Evi Projesi Marmaraereğlisi ilçesi

5 Muratlı Çocuk Akademisi Projesi Muratlı ilçesi

6 Saray İtfaiye İstasyonu Projesi Saray ilçesi

7 Süleymanpaşa Fen İşleri Ek İdari Hizmet Binası Projesi Süleymanpaşa ilçesi

8 Süleymanpaşa Gençlik Merkezi Projesi Süleymanpaşa ilçesi

9 Süleymanpaşa Hasta Refakatçi Konuk Evi Projesi (Eski Yurt Projesi) Süleymanpaşa ilçesi

10 Süleymanpaşa Hayvan Barınağı 2. Etap Projesi Süleymanpaşa ilçesi

11 Süleymanpaşa İlçesi Mezarlık Ek Hizmet Dairesi Projesi Süleymanpaşa ilçesi

12 Süleymanpaşa Çocuk Akademisi Projesi Süleymanpaşa ilçesi

13 Süleymanpaşa Temek Atölye Binaları Projesi Süleymanpaşa ilçesi

14 Süleymanpaşa Kentsel Dönüşüm Konutları Projesi Süleymanpaşa ilçesi

Sunulan Projelere ait tasarım görselleri aşağıda verilmiştir.

Resim 1.Çerkezköy İtfaiye İstasyonu Projesi Resim

2.Ergene İtfaiye İstasyonu Projesi

Resim 3.Kapaklı Taziye Evi Projesi

Resim 4. Marmaraereğlisi Taziye Evi Projesi
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Resim 5. Muratlı Çocuk Akademisi Projesi

Resim 6.Saray İtfaiye İstasyonu Projesi 

Resim 7. Süleymanpaşa Fen İşleri Ek İdari Hizmet 
Binası Projesi

Resim 8. Süleymanpaşa Gençlik Merkezi Projesi

Resim 9. Süleymanpaşa Hasta Refakatçi Konuk Evi 
Projesi

Resim 10. Süleymanpaşa Hayvan Barınağı 2. Etap 
Projesi

Resim 11. Süleymanpaşa Mezarlıklar

Resim 12. Süleymanpaşa Çocuk Akademisi Projesi 
Dairesi Ek Hizmet Binası Projesi
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Resim 13. Süleymanpaşa Kentsel Dönüşüm Konutları 
Projesi

Tablo: 2025 Yılında Hazırlanmaya Başlanan ve 
Devam Eden Projeler

Proje Adı Uygulama 
Yeri Durumu 

Çorlu ilçesi Ek 
Hizmet Binası 
Projesi

Çorlu ilçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Çorlu ilçesi Depo 
Binası Projesi

Çorlu ilçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Çorlu ilçesi Okuma 
Salonu Projesi

Çorlu ilçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Hayrabolu ilçesi 
İtfaiye İstasyonu 
Projesi

Hayrabolu ilçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Kapaklı ilçesi 
Meydan 
Düzenlemesi, 
Yeraltı Otopark 
Projesi

Kapaklı ilçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Kapaklı ilçesi 
Karaağaç Düğün 
Salonu Projesi

Kapaklı ilçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Malkara ilçesi Kreş 
ve Kadın Danışma 
Merkezi Projesi

Malkara İlçesi
Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Saray ilçesi Çocuk 
Akademisi Projesi

Saray ilçesi

Proje hazırlık aşaması 
tamamlanmıştır. 
Ruhsat düzenlenme 
aşamasındadır.

Süleymanpaşa 
ilçesi Kültür 
Merkezi Projesi

Süleymanpaşa 
ilçesi

Avan proje sunumu 
yapıldı, plan 
değişikliği sürecinin 
tamamlanması 
beklenmektedir.

Süleymanpaşa 
ilçesi Halk Ekmek 
Fabrikası Projesi

Süleymanpaşa 
ilçesi

Proje hazırlık çalışmaları 
devam etmektedir.

Süleymanpaşa 
ilçesi Toplumsal 
Yaşam Merkezi 
Projesi

Süleymanpaşa 
ilçesi

Tasarruf tedbirleri 
kapsamında bakanlık 
onayı beklenmektedir.

Şarköy ilçesi Ek 
Hizmet Binası 
Projesi

Süleymanpaşa 
ilçesi

Uygulama projesi ile 
ilgili çalışmalar devam 
etmektedir.	

Sunulan projelere ait tasarım görselleri aşağıda 
verilmiştir.

Resim 1. Çorlu İlçesi Ek Hizmet Binası Projesi

Resim 2. Çorlu İlçesi Depolama Alanı Projesi

Resim 3. Çorlu İlçesi Okuma Salonu Projesi Resim 
4.Hayrabolu İlçesi İtfaiye İstasyonu Projesi
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Resim 5.Kapaklı İlçesi Karağaç Mah. Düğün Salonu 
Projesi 

Resim 6.Malkara İlçesi Kreş ve Kadın Danışma 
Merkezi Projesi

Resim 7.Saray İlçesi Çocuk Akademisi Projesi

Resim 8.Süleymanpaşa İlçesi Kültür Merkezi Projesi

Resim 9.Süleymanpaşa İlçesi Halk Ekmek Fabrikası 
Projesi 

Resim 10. Süleymanpaşa İlçesi Toplumsal Yaşam 
Merkezi Projesi

Resim 11.Şarköy İlçesi Ek Hizmet Binası Projesi

SKA 4: Nitelikli Eğitim kapsamında özellikle 
çocuklara yönelik çevre eğitimleri ile yaşam boyu 
öğrenme süreçlerinin desteklenmesine,

SKA 7: Erişilebilir ve Temiz Enerji kapsamında 
yenilenebilir enerji üretiminin artırılmasına,

SKA 11: Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
kapsamında depreme dayanıklı yapıların 
arttırılmasına,

SKA 12: Sorumlu Üretim ve Tüketim kapsamında 
enerji kaynaklarının verimli kullanımına, 
doğrudan katkı sağlayacak şekilde projelerimizi 
tasarlamaktayız.
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Faaliyet
7.3.1.F3–Hizmet, sosyal vb. tesislerin yapılmasını 
sağlamak

Birim: Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
2025 yılında yapımı tamamlanan ve hizmete açılan 
yapılarımızı bilgileri ve 2025 yılında ihale süreçleri 
tamamlanan ve yapımına başlanan ve devam 
eden yapılarımızın bilgileri tablolarda sunulmuştur.

Tablo: 2025 Yılında Yapımı Tamamlanan Yapılar

Proje Adı Uygulama Yeri Yapım İşi 
Maaliyeti

Süleymanpaşa ilçesi, 
Altınova Mahallesi 
Kentsel Dönüşüm 
1.Etap Yapım İşi

Süleymanpaşa 
ilçesi

35.206.470,24 TL

Ergene ilçesi, Yeşiltepe 
Mahallesi Kapalı Spor 
Salonu Yapım İşi

Ergene ilçesi 90.718.180,04 TL

Şarköy İlçesi, istiklal 
Mahallesi İtfaiye 
İstasyonu Yapım İşi

Şarköy ilçesi 46.675.799,45 TL

Sunulan, yapımı tamamlanan yapılara ait özet 
bilgiler aşağıdaki gibidir.

1- Süleymanpaşa İlçesi Altınova Mahallesi 
Kentsel Dönüşüm 1.Etap Yapım İşi;

Süleymanpaşa ilçesi, Altınova Mahallesi “Kentsel 
Dönüşüm Konutu 1. Etap Yapım İşi” nin ihalesi, 

14/11/2023 tarihinde yapılarak, 29/11/2023 tarihinde 
sözleşmesi imzalanarak, 01/12/2023 tarihinde 
yer teslimi yapılmıştır. Bahse konu yapım 
işinin, 26/02/2025 tarihinde inşaatının yapımı 
tamamlanmıştır.

Süleymanpaşa ilçesi, Altınova Mahallesi Kentsel 
Dönüşüm Konutu 1. Etap Yapım İşi, Süleymanpaşa 
ilçesi, Altınova Mahallesi adresinde, tapuda 3667 
ada 4 parselde kayıtlı, 5.574,40 m² yüzölçümlü “Arsa” 
vasıflı taşınmaz üzerine yapılmıştır.

Süleymanpaşa ilçesi, Altınova Mahallesi “ Kentsel 
Dönüşüm Konutu 1.Etap Yapım İşi” nin; parsel alanı 
5.575,40 m2 dir. İlk bloğunun toplam yapı inşaat 
alanı 2.134,93 m2, taban alanı 358,46 m2 dir. Proje 
bodrum kat, zemin kat ve 4. normal kat olmak üzere 
toplamda 5 kattan oluşmaktadır. Projede 20 daire, 5 
araçlık otopark ve sığınak yer almaktadır.

Resim 1. 

Resim 2.
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Resim 3.

2- Ergene İlçesi Yeşiltepe Mahallesi Kapalı Spor 
Salonu Yapım İşi;

Ergene ilçesi, Yeşiltepe Mahallesi “Spor Kompleksi 
Yapım İşi” nin ihalesi 27/10/2023 tarihinde yapılarak, 
23/11/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
01/12/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Bahse 
konu yapım işinin, 17/09/2025 tarihinde inşaatının 
yapımı tamamlanmıştır.

Ergene ilçesi, Spor Kompleksi Yapım İşine ait 
arsa, Ergene Belediyesi mülkiyetinde iken “Spor 
Kompleksi” yapılmak amacıyla; Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi’ ne devir yapılmıştır. Bahse konu Yapım İşi 
Ergene ilçesi, Yeşiltepe Mahallesi adresinde, tapuda 
1273 ada 2 parselde kayıtlı, 5.852,18 m² yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmıştır. Projesi 
Etüt, Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli 
tarafından, FIBA şartlarına uygun olarak ve Gençlik 
ve Spor Bakanlığı’ nın onayı alınarak hazırlanmıştır.

Ergene ilçesi Yeşiltepe Mahallesi “ Spor Kompleksi 
Projesi” nin; toplam yapı inşaat alanı 2.024,00 
m2 taban alanı 1.948,00 m2 dir. Proje 1 kattan 
oluşmaktadır.

Spora ve sporcuya destek olmak amacıyla inşa 
edilen FIBA standartlarında modern yapıya sahip 
spor salonu binamız betonarme, kolon üstü çelik 
çatı olarak inşa edilmiştir. Doğalgaz ile çalışan 
rooftop ve elektrik ile çalışan VRF olmak üzere iki 
ayrı ısıtma sistemine sahip spor kompleksinde; 
basketbol, voleybol, hentbol spor sahası, 500 
kişilik tribün, erkek- kadın soyunma odaları, duş, 
tuvalet alanları, hakem odaları, basın odaları, ilk 
yardım odası, doping odası ile teknik hacimler yer 
almaktadır.

Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

3- Şarköy ilçesi, İstiklal Mahallesi İtfaiye 
İstasyonu Yapım İşi;

Şarköy ilçesi, İstiklal Mahallesi “Şarköy İtfaiye 
İstasyonu Yapım İşi ” nin ihalesi 16/04/2024 tarihinde 
yapılarak, 06/05/2024 tarihinde sözleşmesi 
imzalanmış olup, 15/05/2024 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Bahse konu yapım işinin, 17/12/2025 
tarihinde inşaatının yapımı tamamlanmıştır.

Şarköy İtfaiye İstasyonu Yapım İşi, Şarköy ilçesi, 
İstiklal Mahallesi, Zambak Sokak adresinde, tapuda 
1094 ada 1 parselde kayıtlı, 5.265,79 m ² yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmıştır. Taban 
alanı 555,50 m2 , toplam inşaat alanı 1.307,80 m2 
‘dir. Proje zemin + 2 kattan oluşmaktadır. Projesi 
Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli 
tarafından hazırlanmıştır.
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Şarköy İtfaiye İstasyonu Projesin de; zemin katta 7 
adet itfaiye aracının park edileceği alan, giriş ve 
danışma bölümü, santral odası, telsiz odaları, depo 
alanları ve çalışanlar için çay ocağı bulunmaktadır. 
Birinci katta; vardiya sorumlusu ve diğer çalışanlar 
için toplam 4 adet ofis alanı bulunmaktadır. İkinci 
katta; 2 adet ofis ve dershane, mescit, yemekhane, 
yatakhane, wc, ve duş bölümleri bulunmaktadır.

Proje kapsamında ayrıca parsel içinde 100 ton 
kapasiteli yeraltı su deposu ile 18 araçlık otopark, 
yağlama çukuru ve bir basketbol ile voleybol sahası 
yer almaktadır.

Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

Tablo: 2025 Yılında Yapımı Başlayan ve Devam Eden Yapılar

Proje Adı Uygulama Yeri Sözleşme Tutarı

Çorlu İlçesi Yeraltı Otoparkı Yapım İşi Çorlu ilçesi 82.438.025,25 TL

Muratlı Çocuk Akademisi Yapım İşi Muratlı ilçesi 24.461.438,79 TL

Çerkezköy İtfaiye İstasyonu Yapım İşi Çerkezköy ilçesi 81.220.000,00 TL

Ergene İtfaiye İstasyonu Yapım İşi Ergene İlçesi 58.193.586,00 TL

Süleymanpaşa ilçesi Hayvan Barınağı 2. Etap Yapım İşi Süleymanpaşa İlçesi 133.885.291,44 TL

Saray ilçesi İtfaiye İstasyonu Yapım İşi Saray ilçesi 38.644.000,00 TL

Süleymanpaşa ilçesi Gençlik Merkezi Yapım İşi Süleymanpaşa İlçesi 258.144.000,00 TL

Çorlu ilçesi Sebze Meyve Toptancı Hali Yapım İşi Çorlu ilçesi 216.325.000,00 TL

Kapaklı ilçesi Karaağaç Mahallesi Taziye Evi Yapım İşi Kapaklı ilçesi 13.180.000,00 TL

Süleymanpaşa ilçesi Kentsel Dönüşüm 2. Etap Yapım İşi Süleymanpaşa ilçesi 216.225.000,00 TL

Çorlu ilçesi Otobüs Terminali ve Aktarma İstasyonu Yapım İşi Çorlu ilçesi 106.306.922,68 TL

Sunulan yapımı 2025 yılında başlamış ve devam eden yapılara ait özet bilgiler aşağıdaki gibidir.
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1- Çorlu ilçesi Yeraltı Otoparkı Yapım İşi;

Kent içi trafik düzenini sağlamak, araç park 
sorununu çözmek ve şehir yaşamını daha düzenli 
ve güvenli hale getirmek amacıyla; Çorlu ilçesi, 
Kazımiye Mahallesi “ Çorlu İlçesi Yeraltı Otoparkı 
Yapım İşi” nin 03/03/2025 tarihinde ihalesi yapılarak, 
11/04/2025 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
18/04/2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. İş 
bitim tarihi 11/07/2026’ dır. İnşaatın yapımı devam 
etmekte olup, işin % 41 i tamamlanmıştır.

“Çorlu ilçesi Yeraltı Otoparkı Yapım İşi” Çorlu ilçesi, 
Kazımiye Mahallesi adresinde, tapuda 175 ada 42 
parselde kayıtlı 2.672,84 m² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı 
taşınmaz üzerine yapılmaktadır.

Yeraltı otoparkı projesinin toplam inşaat alanı 
2.918,27 m2 dir. Proje bodrum kat ve zemin kattan 
oluşmaktadır.

Yeraltı otoparkının bodrum katında; 7 adet 
engelli araç park yeri, 7 adet elektrikli şarj ünitesi 
olmak üzere toplam 122 araçlık otopark alanı yer 
almaktadır.

Yeraltı otoparkının zemin katında; 3 adet iş yeri 
mahalli, çocuk oyun alanı, fitness alanı, oturma 
alanları ve wc’ler yer almaktadır.

“Çorlu ilçesi Yeraltı Otoparkı Yapım İşi” nin 
tamamlanması ile hem otopark hem de sosyal 
alanlar bakımından bölge halkına önemli 
hizmetlerin sunulması beklenilmektedir.

Otoparkın peyzaj düzenlemesinde pergola, bank, 
çöp kutusu ve saksıların kullanıldığı kentsel donatı 
elemanlarının yanında bitkisel düzenlemeler için 
çeşitli bitki türleri kullanılacaktır.

Resim 1. 

Resim 2.

Resim 3.

2- Muratlı ilçesi Çocuk Akademisi Yapım İşi;

Eğitime destek olmak amacıyla inşaa edilen 
Tekirdağ ili, Muratlı ilçesi, Kurtpınar Mahallesi“ Çoçuk 
Akademisi Yapım İşi” nin 26/03/2025 tarihinde 
ihalesi yapılarak, 28/04/2025 tarihinde sözleşmesi 
imzalanmış olup, 02/05/2025 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Sözleşme süresi 250 gün, 45 gün süre 
uzatımı olup, iş bitim tarihi 20/02/2026 dır. İnşaatın 
yapımı devam etmekte olup, işin gerçekleşme oranı 
% 80,22 tir.

“Tekirdağ ili, Muratlı ilçesi, Çocuk Akademisi 
Yapım İşi” Muratlı ilçesi, Kurtpınar Mahallesi 
adresinde, tapuda 127 ada 3 parselde kayıtlı 
1.498,81 m2 yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz 
üzerine yapılmaktadır. Projesi Etüt Proje ve Keşif 
Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından 
hazırlanmıştır.

Muratlı ilçesi, Çocuk Akademisi Projesinin toplam 
inşaat alanı 630,00 m2‘dir. Proje zemin kattan 
oluşmaktadır.

Çocuk Akademisi Projesinde ana işlev olarak; 40,00 
m2’ lik 4 adet derslik, müdür odası öğretmenler 
odası, rehberlik ve asistan odaları bulunmaktadır.
Eğitim faaliyetlerine yardımcı olacak 30,00 m², 
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büyüklüğünde uyku alanı, 54,00 m2 büyüklüğünde 
atölye, yemekhane, 160,00 m2 ‘lik ortak alan ve 
bekleme alanı mevcuttur. Ayrıca revir, personel 
soyunma ve dinleme odaları, güvenlik bölümleri 
ile su deposu, temizlik odası, çamaşırhane gibi 
teknik hacimler proje kapsamında yer almaktadır. 
Çocuklar için ahşap oyun grubu sahası da 
bulunmaktadır.

Yeni nesil kreş anlayışla tasarlanan Muratlı Çocuk 
Akademisi, çocukların erken yaşta nitelikli eğitim 
almasına, toplumsal eşitliğe, kadın istihdamına katkı 
sağlayacak bir yaşam merkezi olacaktır.

Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

3- Çerkezköy ilçesi İtfaiye İstasyonu Yapım İşi;

Yangın ve afetlere hızlı müdahale etmek, toplum 
güvenliğini sağlamak ve afetlere karşı hazırlıklı 
olmak amacıyla; Tekirdağ ili, Çerkezköy ilçesi, 
Fevzipaşa Mahalesi “ Çerkezköy İlçesi İtfaiye 
İstasyonu Yapım İşi” nin 27/03/2025 tarihinde 
ihalesi yapılarak, 14/05/2025 tarihinde sözleşmesi 
imzalanmış olup, 23/05/2025 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Sözleşme süresi 450 gün olup, iş bitim 
tarihi 15/08/2026 dır. İnşaatın yapımı devam 
etmekte olup, işin % 41,39 u tamamlanmıştır.

“Çerkezköy ilçesi, İtfaiye İstasyonu Yapım İşi” 
Çerkezköy ilçesi, Fevzipaşa Mahallesi adresinde, 
tapuda 141 ada 86 parselde kayıtlı 5.136,45 
m2 yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine 
yapılmaktadır. Projesi Etüt Proje ve Keşif 
Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından 
hazırlanmıştır.

İtfaiye istasyonu projesinin toplam inşaat alanı 
3.570,50 m2 dir. Proje bodrum kat+zemin kat+2 
normal kattan oluşmaktadır.

İtfaiye istasyonu projesinde; itfaiye garajı, 
yemekhane, personel odaları, revir, teknik ve ıslak 
hacimler, 76,80 m2 ‘lik eğitim salonu, 113,00 m2 spor 
salonu, santral odası, mescit, yatakhane, 4 adet 
misafirhane, motopomp eğitim havuzu, zemin 
altı su deposu, basketbol ile voleybol sahası yer 
almaktadır.

Resim 1.

Resim 2
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Resim 3.

4- Ergene ilçesi İtfaiye İstasyonu Yapım İşi;

Yangın ve afetlere hızlı müdahale etmek, toplum 
güvenliğini sağlamak ve afetlere karşı hazırlıklı 
olmak amacıyla inşa edilen Tekirdağ ili, Ergene 
ilçesi, Vakıflar Mahallesi “Ergene ilçesi İtfaiye 
İstasyonu Yapım İşi” nin 22/04/2025 tarihinde 
ihalesi yapılarak, 20/05/2025 tarihinde sözleşmesi 
imzalanmış olup, 30/05/2025 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Sözleşme süresi 450 gün olup, iş bitim 
tarihi 23/08/2026 ‘dır. İnşaatın yapımı devam 
etmekte olup, işin % 23,76 ‘si tamamlanmıştır.

“Ergene ilçesi, İtfaiye İstasyonu Yapım İşi” Ergene 
ilçesi, Vakıflar Mahallesi adresinde, tapuda 344 
ada 1 parselde 5.001,32 m2 “Arsa” vasıflı taşınmaz 
üzerine yapılmaktadır. Projesi Etüt Proje ve Keşif 
Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından 
hazırlanmıştır.

“Ergene İtfaiye İstasyonu Projesi” nin toplam inşaat 
alanı 1.830,54 m2 ‘dir. Proje zemin kat ve 1. normal 
kattan oluşmaktadır.

İtfaiye istasyonu projesinde; 483,00 m2’ lik itfaiye 
garajı, yemekhane, personel odaları, mescit, 
revir, teknik ve ıslak hacimler, 46,00 m2 lik eğitim 
salonu, 220,00 m2 kapalı spor binası, santral odası, 
yatakhane, 2 adet misafirhane, zemin altı su deposu 
ve basketbol sahası yer almaktadır.

Resim 1.

Resim 1.

Resim 1.

5- Süleymanpaşa ilçesi Karacakılavuz Mahallesi 
Hayvan Barınağı 2. Etap Yapım İşi;

Sahipsiz hayvanların yaşam koşullarını iyileştirmek 
amacıyla inşa edilen Tekirdağ ili, Süleymanpaşa 
ilçesi, “Hayvan Barınağı 2. Etap Yapım İşi” nin 
25/04/2025 tarihinde ihalesi yapılarak, 04/06/2025 
tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 13/06/2025 
tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleşme süresi 200 
gün, 45 gün süre uzatımı verilmiş olup, 12/02/2026 
tarihinde yapımı tamamlanacaktır. İşin % 93’ ü 
tamamlanmıştır.

“Tekirdağ Süleymanpaşa ilçesi Hayvan Barınağı 2. 
Etap Yapım İşi” Süleymanpaşa ilçesi, Karacakılavuz 
Mahallesi adresinde, tapuda 10945 parselde kayıtlı, 
111.303,93 m2 yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz 
üzerine yapılmaktadır. Projesi Etüt Proje ve Keşif 
Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından 
hazırlanmıştır.

Hayvan barınağı projesinin toplam inşaat alanı 
4.056,73 m2 dir. Proje zemin kat olmak üzere toplam 
dokuz adet yapıdan oluşmaktadır.
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Projede; 15 adet kapalı köpek yaşam alanı, 48 adet 
açık köpek yaşam alanı olmak üzere toplamda 
10.465,00 m2 köpek yaşam alanı bulunmaktadır. 
Ayrıca projemizde depo 1, depo 2, kazan dairesi, 
su deposu yapıları, gömülü yangın ve yağmur 
suyu deposu, yemekhane binası, personel binası, 
sundurma yapısı bulunmaktadır.

Yeni yapılan 150 adet açık-kapalı köpek bakım 
alanı ve 48 adet 200 m² lik doğal yaşam alanları 
ile köpeklerin daha sağlıklı, güvenli ve doğal bir 
ortamda yaşamaları hedeflenmektedir. Ayrıca 
projede yer alacak mama, malzeme ve kimyasal 
depoları, su deposu, kazan dairesi ve güneş enerjisi 
alt yapısı tesisin sürdürülebilirliğini sağlayacaktır.

Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

6- Saray ilçesi İtfaiye İstasyonu Yapım İşi;

Yangın ve afetlere hızlı müdahale etmek, toplum 
güvenliğini sağlamak ve afetlere karşı hazırlıklı 
olmak amacıyla; Tekirdağ ili, Saray ilçesi, Pazarcık 
Mahallesi “ Saray ilçesi İtfaiye İstasyonu Yapım 
İşi” nin 03/04/2025 tarihinde ihalesi yapılarak, 
25/06/2025 tarihinde sözleşmesi imzalanmış 
olup, 04/07/2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Sözleşme süresi 280 gün olup, İş bitim tarihi 
09/04/2026 ‘dır. İşin yapımı devam etmekte olup, 
işin % 67,14 ü tamamlanmıştır.

“Saray ilçesi, İtfaiye İstasyonu Yapım İşi” Saray ilçesi, 
Pazarcık Mahallesi adresinde, tapuda 71 ada 20 
parselde kayıtlı, 7.328,31 m2 yüzölçümlü “Bahçeli 
Kargir Karayolları Bakım Evi Lojman ve Müştemilatı” 
vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır. Projesi Etüt 
Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli 
tarafından hazırlanmıştır.

İtfaiye istasyonu projesinin toplam inşaat alanı 
1.415.77 m2 dir. İnşaat taban alanı 846,72 m2 dir. 
Proje zemin kat ve 1. normal kattan oluşmaktadır.

İtfaiye istasyonu projesinde; 361,00 m2 lik itfaiye 
garajı, 31,00 m² lik yemekhane, personel odaları, 
mescit, revir, teknik ve ıslak hacimler, 48,00 m2 lik 
eğitim salonu, 30,0 m2 lik spor odası, santral odası, 
yatakhane, misafirhane, zemin altı su deposu ve 
basketbol sahası yer almaktadır.

Resim 1.
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Resim 2.

Resim 3.

7- Süleymanpaşa ilçesi Gençlik Merkezi Yapım İşi;

Tekirdağ ili, Süleymanpaşa ilçesi, “Gençlik Merkezi 
Yapım İşi” nin 23/09/2025 tarihinde ihalesi yapılarak, 
24/10/2025 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
04/11/2025 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleşme 
süresi 400 gün olup, işin bitim tarihi 09/12/2026 ‘dır. 
İnşaatın yapımı devam etmekte olup, işin % 4,55 İ 
tamamlanmıştır.

“Tekirdağ ili, Süleymanpaşa ilçesi, Gençlik Merkezi 
Yapım İşi” Süleymanpaşa ilçesi, Namık Kemal 
Mahallesi adresinde, tapuda (Köseilyas Mahallesi) 
115 ada 5 parselde kayıtlı 6.130,10 m2 yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır.

Süleymanpaşa ilçesi Gençlik Merkezi projesinin 
toplam inşaat alanı 6.594,00 m2 ‘dir. Proje 
bodrum, zemin, 1. kat olmak üzere toplam 3 kattan 
oluşmaktadır.

Projede; 200,00 m2 ‘lik kapalı amfi, oyun ve konsol 
odaları, e-spor eğitim salonları, sosyal medya 
stüdyosu, ses kayıt stüdyosu, eğitim atölyeleri (dil, el 
sanatları, robotik ve kodlama, dans, müzik, mutfak, 
darama ve tiyatro, fotoğrafçılık, çok amaçlı atölye), 
açık kapalı kafeterya, toplamda 61 araçlık açık 

otopark, konferans salonu, grup çalışma odaları, 
açık alan satranç alanı, açık hava amfi, açık hava 
piyano yolu, açık hava dans alanı, oturma alanları 
mevcuttur. İnşa edilen Gençlik Merkezi projesi 
gençlerin mesleki becerilerini geliştirilmesine katkı 
sağlayacak, sosyal hayata katılımlarını artıracaktır.

Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

8- Çorlu ilçesi, Sebze Meyve Toptancı  
Hali Yapım İşi,
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Tekirdağ ili, Çorlu ilçesi, Hıdırağa Mahalesi “ Çorlu 
ilçesi Sebze ve Meyve Toptancı Hali Yapım İşi”nin 
05/09/2025 tarihinde ihalesi yapılarak, 12/11/2025 
tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 17/11/2025 
tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleşme süresi 
390 gün olup, iş bitim tarihi 12/12/2026 dır. 
İnşaatın yapımı devam etmekte olup, işin %7,52 si 
tamamlanmıştır.

“Çorlu ilçesi, Sebze ve Meyve Toptancı Hali Yapım İşi” 
Çorlu İlçesi, Hıdıraağa Mahallesi adresinde, tapuda 
3207 ada 2 parselde kayıtlı 37.600,13 m2 yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır.

Sebze ve Meyve Toptancı Hali projesinin toplam 
yapı inşaat alanı 8.093,00 m2, inşaat taban alanı 
7.401,80 m2’dir. Proje zemin kattan oluşmaktadır.

Projede; sebze ve meyve toptancı hal binası, 
güvenlik ve kantar binası, kafeterya, sandık depoları, 
idari ve teknik hacimler yer almaktadır.

Sebze ve meyve toptancı hal binasında her 
biri 98,00 m2 net alana sahip 30 adet dükkân 
bulunacak ve dükkânların her birinde 18,00 m2 ‘lik 
asma kat yer alacaktır.

Yapılan yeni Meyve ve Sebze Hali, Çorlu’ da ki 
tarımsal ürün ticaretini kolaylaştırmasını sağlayacak 
olup, bölgenin ticaret kapasitesi artacaktır. 
Ayrıca proje ile esnafa modern çalışma alanları 
oluşturulmuş olacaktır.

Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

9- Kapaklı ilçesi Taziye Evi Yapım İşi;

Tekirdağ ili, Kapaklı ilçesi, “Taziye Evi Yapım İşi”nin 
ihalesi 22/08/2025 tarihinde yapılarak, 20/11/2025 
tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 28/11/2025 
tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleşme süresi 
150 gün olup, iş bitim tarihi 26/04/2026 dır. 
İnşaatın yapımı devam etmekte olup, işin %15,32 ‘si 
tamamlanmıştır.

“Kapaklı ilçesi Taziye Evi Yapım İşi” Kapaklı ilçesi, 
Karaağaç Mahallesi adresinde, tapuda 331 ada 17 
parselde kayıtlı, 858,58 m² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı 
taşınmaz üzerine yapılmaktadır. Projesi Etüt Proje ve 
Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından 
hazırlanmıştır.

Toplumsal dayanışmayı güçlendirmek amacıyla 
inşa edilen Kapaklı ilçesi,Karaağaç Mahallesi Taziye 
Evi Projesi’ nin; toplam yapı inşaat alanı 387,20 
m2 taban alanı 387,20 m2 ‘dir. Proje zemin kattan 
oluşmaktadır.

Kapaklı ilçesi, Taziye Evi Binası betonarme karkas 
sistem olarak inşa edilmektedir. Yapıda bayan 
taziye evi, bay taziye evi, bayan mescit, bay mescit, 
bay abdesthane, bayan abdesthane, bayan 
tuvaletler, bay tuvaletler, mutfak ve teknik birimler 
yer almaktadır.

Kadın taziye evi bölümünde; 88.20 m2 bayan 
taziye odası, 14,00 m2 mescit, abdesthane ve teknik 
hacimler mevcuttur.

Erkek taziye evi bölümünde; 111,80 m2 erkek taziye 
odası, 15,60 m2 mescit, abdesthane ve teknik 
hacimler mevcuttur.
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Resim 1.

Resim 2.

Resim 3.

10- Süleymanpaşa ilçesi Altınova Mahallesi 
Kentsel Dönüşüm 2. Etap Yapım İşi;

Süleymanpa ilçesi, Altınova Mahallesi “Kentsel 
Dönüşüm Konutu 2. Etap Yapım İşi” nin ihalesi 
28/08/2025 tarihinde yapılarak, 17/12/2025 tarihinde 
sözleşmesi imzalanmış olup, 23/12/2025 tarihinde 
yer teslimi yapılmıştır. Sözleşme süresi 540 gün 
olup, İş bitim tarihi 16/06/2027 ‘dir. Parselde 
aplikasyon çalışmaları tamamlanmış olup, hafriyat 
çalışmalarına başlanılmıştır.

“Süleymanpaşa ilçesi Altınova Mahallesi Kentsel 
Dönüşüm Konutu 2. Etap Yapım İşi”, Süleymanpaşa 

ilçesi, Altınova Mahallesi adresinde, tapuda 3667 
ada 4 parselde kayıtlı 5.575,40 m² yüzölçümlü “Arsa” 
vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır.

Süleymanpaşa ilçesi, Altınova Mahallesi “ Kentsel 
Dönüşüm Konutu 2. Etap Yapım İşi” nin; parsel alanı 
5.575,40 m2, dir. Toplam inşaat alanı 11.729,95 m2’dir. 
Proje bodrum, zemin ve 5. normal kat olmak üzere 
3 bloktan oluşmaktadır. Projede 1 yönetim odası, 4 
adet işyeri ve 64 adet mesken bulunmaktadır.

B Blokta; 58,00 m2’lık yönetim odası, 148.95 m2 ve 
135,71 m2 olmak üzere 2 adet dükkan, 94,34 m2’lik 21 
adet mesken yer almaktadır.

C Blokta; 273,15 m2 ve 353,79 m2 olmak üzere 2 adet 
dükkan, 119,10 m2 ‘lik 20 adet mesken yer almaktadır.

D Blokta; 94,92 m2’ lik 24 adet mesken yer 
almaktadır.

Yapımı başlanan bu projemizle Yapımını 
tamamladığımız “Kentsel Dönüşüm 1. Etap Yapım 
İşinin” devamı olup, kentimize daha modern 
ve depreme karşı dirençli yapılar kazandırmak 
hedeflenmiştir.

Resim 1.

Resim 2.
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Resim 3.

11- Çorlu ilçesi Otobüs Terminali ve Aktarma 
İstasyonu Yapım İşi;

Çorlu ilçesine yakışan büyük ve modern şehirler 
arası otobüs terminali projesinin 27/08/2018 
tarihinde ihalesi yapılarak, 13/09/2018 tarihinde 
sözleşmesi imzalanmış olup, 17/09/2018 tarihinde 
yer teslimi yapılmıştır. İşin süresi 720 gündür, yapım 
sürecinde verilen süre uzatımlarına göre bitiş tarihi 
03/11/2023 tür.

Yapım işinin süre uzatımları ile birlikte 03/11/2023 
tarihinde bitirilmesi gerekmekte iken, bitmediği 
tespit edilmiş, 19/11/2024 tarihinde Tekirdağ 1. 
Noterliği kanalı ile yükleniciye 15 gün içinde eksik 
imalatları bitirmesi aksi halde sözleşmenin 4735 
sayılı Kanunun 20 inci maddesinin (a) bendine göre 
fesih edileceği bildirilmiştir.

İdaremizce, konu ile ilgili olarak Teftiş Kurulu 
Başkanlığınca inceleme de başlatılmıştır. Teftiş 
Kurulu Başkanlığı’ nın talimatı ile teknik komisyon 
kurulmuş ve komisyon tarafından yapılan tespitler 
neticesinde; “ teftişte konu olan yapım işinin 
kullanıma engel olduğu ’’ raporlanmıştır.

“Sonuç olarak, Çorlu Otogarı Yapım İşi” nin 
yürütümü esnasında, çeşitli mevzuata aykırılıklarının 
olduğu tespit edilmiş, yapım işime ait sözleşme 
idaremizce fesih edilmiş, yüklenici firmanın 
teminatları gelir kaydedilmiş, yasaklılık işlemleri 
yapılmıştır. İkmal inşaatının yapılması ve yatırımın 
tamamlanması ile uğranılan zararların tazmini için 
yasal süreç devam etmektedir.

Resim 1.

Resim 2.

SKA 4: Nitelikli Eğitim kapsamında özellikle 
çocuklara yönelik çevre eğitimleri ile yaşam boyu 
öğrenme süreçlerinin desteklenmesine,

SKA 7: Erişilebilir ve Temiz Enerji kapsamında 
yenilenebilir enerji üretiminin artırılmasına,

SKA 11: Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
kapsamında depreme dayanıklı yapıların 
arttırılmasına,

SKA 12: Sorumlu Üretim ve Tüketim kapsamında 
enerji kaynaklarının verimli kullanımına,

doğrudan katkı sağlayacak şekilde yapılar inşa 
etmekteyiz.
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Faaliyet
7.3.1.F4–Makine parkımızdaki araç ve iş 
makinelerinin tüm arıza bakım ve ikmallerinin 
(akaryakıt ve madeni yağ) yapılması

Birim: Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
2025 yılı içerisinde makine parkımızda yer alan 
araç ve iş makinelerinin bakım, onarım ve ikmal 
faaliyetleri planlı ve etkin bir şekilde yürütülmüştür. 
Bu kapsamda; belediyemiz atölyelerinde 5.570 adet, 
dış servislerde ise 625 adet olmak üzere toplam 
6.195 adet araç ve iş makinesinin bakım ve onarımı 
gerçekleştirilmiştir.

Ayrıca aynı dönemde 3.729.365,06 litre motorin ve 
41.834,98 litre benzin ikmali sağlanarak araçların 
kesintisiz hizmet vermesi temin edilmiştir.

Gerçekleştirilen bu faaliyetler ile makine parkının 
operasyonel sürekliliği sağlanmış, arıza kaynaklı iş 
kayıpları minimize edilerek belediye hizmetlerinin 
etkinliği artırılmıştır.

Faaliyet
7.3.1.F5–Makine parkımıza yeni taşıt ve iş makineleri 
alımı

Birim: Makine İkmal Bakım ve Onarım 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Belediyemizin hizmet kapasitesini güçlendirmek 
ve sahadaki etkinliğini artırmak amacıyla, 2025 
yılı içerisinde makine parkımıza toplam 100 
adet yeni araç ve iş makinesi kazandırılmıştır. 
Söz konusu alımlar tamamen öz kaynaklarımız 
kullanılarak ve yürürlükteki “Tasarruf Tedbirleri” 
doğrultusunda titizlikle yürütülen süreçler 
neticesinde gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda, 
tasarruf tedbirlerinden kaynaklı tedarik süreçlerinde 
yaşanan süre uzamalarına rağmen, hizmetlerde 
aksama yaşanmaması sağlanarak operasyonel 
süreklilik ve hizmet kalitesi muhafaza edilmiştir.
İtfaiye araçlarından iş makinelerine, toplu taşıma 
araçlarından hizmet ve destek araçlarına kadar 
geniş bir yelpazede gerçekleştirilen bu yatırımlar 
özellikle acil müdahale, altyapı çalışmaları ve 
ulaşım hizmetlerinde önemli bir kapasite artışı 
sağlanmıştır.Yapılan bu yatırımlar neticesinde 
Belediyemiz, vatandaşlarımıza sunduğu hizmetin 
hızı ve etkinliği önemli ölçüde artırmıştır.
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Tablo: Araç ve İş Makinesi Alımı Bilgisi

Adet Araç Cinsi Toplam Tutar

5 Genel maksatlı İtfaiye aracı 77.704.300,00

5 Hidrolik merdivenli İtfaiye aracı 86.250.000,00

1 Yol Çizgi kamyonu 6.441.777,00

6 Kanal Kazıcı ve Yükleyici 36.886.238,40

2 Mini Yükleyici 8.000.000,00

4 Fiat Doblo Camlı Van 6.236.000,00

20 Isuzu pikap 74.560.275,00

2
Isuzu Üst Yapılı Kamyon (Sepetli 
Vinç ve Bariyer Çakma Kamyonu)

10.700.000,00

3 Çekme Karavan 3.800.000,00

3 Temsa Safir Yolcu otobüsü 48.000.000,00

5
Ford Transit 350L Çift Kabin 
Cenaze Nakil Aracı

11.655.000,00

6 Ford Trucks 6X2 2533DC Arazöz 32.790.000,00

3
Ford Trucks 3545D 6X4 Damperli 
Kamyon

20.382.000,00

2
Ford Trucks 4145D 8X4 Damperli 
Kamyon

14.404.000,00

2 Ford Trucks 3551T 6X4 Çekici Tır 13.092.300,00

2
Ford Transit 16+1 Minibüs engelli 
taşıma aracı

6.892.704,00

10
9 adet Ford Custom 320L 
Panelvan 1 adet Ford Transit 350L 
Çiftkabin Panelvan

16.708.608,00

2 Acil Yardım Ambulansı 9.232.800,00

1 Elektrikli Transfer Aracı 1.260.000,00

2 Karcher çekilir tip Basınçlı Yıkama 4.135.257,60

1 Togg T10X Otomobil 2.336.115,00

1 Elektrikli Forklift 1.727.643,60

12
Isuzu Citiport Belediye Tipi 
Otobüs

145.876.400,00

Toplam 100 Adet Araç, İş Makinesi Alımı 
639.071.418,60-TL’dir.

Faaliyet
7.3.1.F6–Personele Yemekhane Hizmetlerinin 
Yürütülmesi

Birim: Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Personele Yemekhane Hizmetleri Tektur A.Ş. 
tarafından yürütülmektedir.

Faaliyet

Birim: Emlak ve İstimlak Dairesi 
Başkanlığı
7.3.1.F7–Kuruma ait taşınmazların yönetilmesi

31.12.2025 tarihi itibariyle Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi mülkiyetinde toplam 1370 adet taşınmaz 
(bina, arsa, arazi)  bulunmaktadır.

Taşınmazların 2025 yılı değeri toplam 
21.130.145.817,88 TL’dir.

16 Aralık 2023 tarihli ve 32401 sayı ile Resmi 
Gazete’de “Muhasebat Genel Müdürlüğü Genel 
Tebliği (Sıra No:85) (Genel Yönetim Kapsamındaki 
Kamu İdarelerinde Enflasyon Düzeltmesi 
Uygulaması) yayımlanmıştır. İşbu tebliğe göre, 
2017 yılında taşınmazlarda yapılan değerlemeler 
üzerinden, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ve 
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı ile yapılan 
ortak çalışmayla taşınmazların 2023 yılı Aralık 
ayı itibariyle enflasyon düzeltmesi ile yeniden 
değerleme işlemleri sistemsel olarak yapılmıştır. 
Devam eden yıllarda da enflasyon düzeltmesi 
işlemleri taşınmazlara Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 
tarafından Taşınmaz İşlemleri uygulaması 
üzerinden sistemsel olarak aktif değerlendirme 
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çalışmaları doğru bedeller üzerinden yapılmaktadır. 
2022 yılındaki taşınmazlarımızın toplam değeri,yapılan 
güncelleme çalışmaları ile 2025 yılı sonunda 13,74 kat artış 
göstermiştir.

•	 2022 yılı toplam taşınmaz değeri : 1.538.160.105,52 TL

•	 2023 yılı toplam taşınmaz değeri : 13.081.674.101,70 TL

•	 2024 yılı toplam taşınmaz değeri : 17.083.834.361,29 TL

•	 2025 yılı toplam taşınmaz değeri : 21.130.145.817,88 TL

Tablo: Taşınmazların Tahsis ve Devir Bilgisi

TAŞINMAZ RAPORU

İlçe/Kurum
Tahsis Alınan 
Taşınmaz Sayısı

Tahsis Verilen 
Taşınmaz Sayısı

Devir Alınan Taşınmaz 
Sayısı

Devir Verilen 
Taşınmaz Sayısı

Çerkezköy Belediyesi 13 0 3 3

Çorlu Belediyesi 6 2 17 1

Ergene Belediyesi 5 0 7 6

Hayrabolu Belediyesi 2 0 2 1

Kapaklı Belediyesi 4 0 7 2

Marmaraereğlisi Belediyesi 1 1 3 1

Malkara Belediyesi 8 1 37 5

Muratlı Belediyesi 2 0 3 7

Saray Belediyesi 0 1 3 1

Süleymanpaşa Belediyesi 0 7 13 36

Şarköy Belediyesi 6 0 3 1

Maliye Hazinesi 97 2 1 28

Gençlik Ve Spor Bakanlığı 0 1 0 0

Çankaya/Tekirdağ Gelişim Derneği 0 1 0 0

TESKİ 0 2 1 22

YİKOB 0 0 0 28

Toplam 144 18 100 142
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Faaliyetler 
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Taşınmazların Cins Değişikliği ve Aplikasyon 
İşlemleri

01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında 
Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmazın 
“belediye hizmet alanı” olarak,  Malkara ilçesinde 1 
adet taşınmazın “2 katlı betonarme itfaiye istasyonu 
ve arsası” olarak, Şarköy ilçesinde 1 adet taşınmazın 
“2 katlı betonarme otel ve arsa” olarak cins 
değişikliği işlemi yapılmıştır.

S.paşa ilçesi Eski Devlet Hastanesi Malkara ilçesi 
Camiatik Mah. Şarköy ilçesi Mürefte Mah. Yanı 
Belediye Hizmet Alanı İtfaiye İstasyonu Hotel Binası
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Faaliyetler 
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Devir Yapılan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2025–31/12/2025 tarihleri arasında Çorlu 
ilçesinde 1 adet taşınmaz kız öğrenci yurdu 
yapılmayacağından geriye iade olarak Çorlu 
Belediyesine, Kapaklı ilçesinde 1 adet taşınmaz 
“tesislerin bakım onarımlarının yapılması ve 
güvenliği sağlanması amacıyla”, Saray ilçesinde 
9 adet taşınmaz “hizmet amacı” doğrultusunda 
kullanılmak üzere, Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet 
taşınmaz “hizmet amacı” doğrultusunda kullanılmak 
üzere Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel 
Müdürlüğüne devir edilmiştir.

Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmaz “kentsel 
dönüşüm projesi” kapsamında TEKDAŞ’a ve Malkara 
ilçesinde 1 adet taşınmaz “et kombine tesisi” 
olarak Gıda Tarım AŞ’ye ayni sermaye olarak devir 
edilmiştir.

Çorlu İlçesi Muhittin Mah. Süleymanpaşa İlçesi 
Kumbağ Mah. Kapaklı İlçesi Kapaklı Mah.  
Kız Öğrenci Yurdu Parseli Arıtma Tesisi TESKİ 
Hizmetleri
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Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar      :
Devir Alınan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında Hayrabolu 
ilçesinde 1 adet taşınmaz “itfaiye alanı” olarak 
kullanılmak üzere Hayrabolu Belediyesinden, 
Kapaklı ilçesinde 1 adet taşınmaz “çok amaçlı salon 
ve sosyal tesis” yapılmak üzere, 3 adet tescilsiz 
taşınmaz “park ve yeraltı otoparkı” yapılmak üzere, 
1 adet taşınmaz “kapalı spor salonu” yapılmak 
üzere Kapaklı Belediyesinden ve 1 adet taşınmazın 
503/1254 hissesi “kreş projesi” yapılmak üzere 
Tekirdağ Su ve Kanalizasyon Genel Müdürlüğünden, 
Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmaz 
“mezarlık” olarak kullanılmak üzere Süleymanpaşa 
Belediyesinden devir alınmıştır.

Hayrabolu İlçesi İlyas Mah. Kapaklı ilçesi Kapaklı 
Mahallesi S.paşa ilçesi Kumbağ Mahallesi İtfaiye 
İstasyonu Projesi İtfaiye İstasyonu Projesi Mezarlık
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Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Tahsis Yapılan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında tahsis 
yapılan taşınmaz bulunmamaktadır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Tahsis Alınan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında Kapaklı 
ilçesinde 8 adet tescilsiz taşınmaz “park” yapılmak 
üzere, 1 adet taşınmaz “canlı hayvan pazarı ve 
mezbaha” yapılmak üzere ortak hizmet projesi 
kapsamında Kapaklı Belediyesinden ve 1 adet 
taşınmaz “mezarlık” olarak kullanılmak üzere 
Hazineden, Marmaraereğlisi ilçesinde 1 adet 
taşınmaz “sosyal tesis(cemevi)” projesi yapılmak 
üzere Hazineden ve 1 adet taşınmaz “taziye 
evi” projesi yapılmak üzere Marmaraereğlisi 
Belediyesinden, Saray ilçesinde 3 adet taşınmaz 
“mezarlık” olarak kullanılmak üzere Hazineden, 
Süleymanpaşa ilçesinde 2 adet tescilsiz taşınmaz 
“mavi bayraklı halk plajı” olarak kullanılmak 
üzere Hazineden, Şarköy ilçesinde 2 adet tescilsiz 
taşınmaz “park alanı” olarak, 2 adet taşınmaz 
“meydan düzenlemesi” amacıyla kullanılmak üzere 
ve 1 adet taşınmaz “TBB hizmetleri ve park” olarak 
kullanılmak üzere Şarköy Belediyesinden tahsis 
alınmıştır.

M.Ereğlisi ilçesi Dereağzı Mah. Şarköy ilçesi Mürefte 
Mah. Şarköy ilçesi Cumhuriyet Mah. 
Sosyal Tesis (Cemevi Projesi ) TBB Hizmetleri ve Park 
Meydan Düzenlemesi
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Faaliyetler 
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Taşınmaz Satışı

01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında taşınmaz 
satışı yapılmamıştır.

Hazine Ve Maliye Bakanlığında (Milli Emlak Genel 
Müdürlüğü) Bekleyen Talepler

Marmaraereğlisi Kaymakamlığına (Milli Emlak 
Şefliği) yazılan 16.10.2023 tarihli ve E.317108 sayılı 
yazımız ile Marmaraereğlisi İlçesi, Yeniçiftlik 
Mahallesi, 9594 parselde 29.373,56 m² yüzölçümlü 
arsa cinsinde kayıtlı olan ve Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi adına “çöp dönüşüm yeri” olarak kesin 
tahsis talebi bulunan taşınmazın tahsis amacının 
“düzensiz depolama sahasının kapatılması ve 
ıslah işlemlerinin yapılması” şeklinde düzenlenmesi 
talebinde bulunulmuştur.

Çorlu Kaymakamlığına (Milli Emlak Müdürlüğü) 
yazılan 01.08.2024 tarihli ve E.406957 sayılı yazımız ile 
Çorlu İlçesi, Reşadiye Mahallesi, 1317 ada 8 parselde 
2.276,52 m² yüzölçümlü arsa cinsinde kayıtlı 
taşınmazın “okul öncesi gündüz bakımevi” olarak 
kullanılmak üzere Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine 
bedelsiz tahsis talebinde bulunulmuştur.

Çorlu Kaymakamlığına (Milli Emlak Müdürlüğü) 
yazılan 15.08.2024 tarihli ve E.412428 sayılı yazımız 
ile Çorlu İlçesi, Hatip Mahallesi, 1251 ada 5 parselde 
20.419,00 m² yüzölçümlü arsa cinsinde kayıtlı 
taşınmazın “kapalı spor tesisi, engellilere yönelik 
iş atölyesi ve yaşamevi” kullanılmak üzere Çorlu 
Belediyesine olan kesin tahsisinin Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesine devir edilmesi talebinde 
bulunulmuştur.

Çorlu Kaymakamlığına (Milli Emlak Müdürlüğü) 
yazılan 19.12.2024 tarihli ve E.454864 sayılı yazımız 
ile Çorlu İlçesi, Reşadiye Mahallesi, 3195 ada 6 
parselde 145.800,87 m² yüzölçümlü arsa cinsinde 
ve 8 parselde 677,55 m² yüzölçümlü arsa cinsinde 
kayıtlı olan taşınmazların “Cumhuriyet Parkı” olarak 
kullanılmak üzere Çorlu Belediyesine olan kesin 
tahsisinin Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine devir 
edilmesi talebinde bulunulmuştur.

Kapaklı Kaymakamlığına (Milli Emlak Şefliği) yazılan 
25.04.2024 tarihli ve E.378391 sayılı yazımız ile 
Kapaklı İlçesi, Kapaklı Mahallesi, 343 ada 1 parselde 
kayıtlı 20.620,00 m² yüzölçümlü, arsa cinsinde 
kayıtlı taşınmazın “park alanı-miniatrakya” olarak 
kullanılmak üzere tahsis talebinde bulunulmuştur.

Tekirdağ Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğüne (Milli Emlak Müdürlüğü) yazılan 
10.01.2025 tarihli ve E.462587 sayılı yazımız ile 
Süleymanpaşa İlçesi, Kumbağ Mahallesi, 212 ada 1 
parselde 2.213,70 m² yüzölçümlü arsa cinsinde kayıtlı 
olan taşınmazın Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
adına “Mavi Bayraklı Halk Plajı” olarak kullanılmak 
üzere tahsis talebinde bulunulmuştur.

Milli Savunma Bakanlığına (Lojistik Genel 
Müdürlüğü) yazılan 16.07.2025 tarihli ve E.531210 sayılı 
yazımız ile Çerkezköy İlçesi, Fevzipaşa Mahallesi, 205 
ada 1 parselde 7.861,00 m² yüzölçümlü avlulu dört 
kargir apartman astsubay lojmanları cinsinde kayıtlı 
olan taşınmazın Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
adına “altıyol kavşağı düzenlemesi” kapsamında 
devir talebinde bulunulmuştur.

Hazine Ve Maliye Bakanlığında (Tabiat 
Varlıklarını Koruma Genel Müdürlüğü) Bekleyen 
Talepler

Tekirdağ Çevre Şehircilik İl Müdürlüğüne (Milli 
Emlak Müdürlüğü) 18/07/2014 tarih ve 2312 sayılı 
yazımız ile Tekirdağ ili, Süleymanpaşa ilçesi, Ertuğrul, 
Turgut, Hürriyet Mahalleleri sınırları içerisinde kalan 
daha önceden Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin 
tasarrufuna bırakılan 91.254,23 m² yüzölçümlü 
dolgu alanının güneyinde bulunan ve bu alan ile 
bütünleşik durumda bulunan 60.103,22 m² alan 
ile 10.292,89 m² si tamamlanmış, 10.215,93 m² si 
yapılacak olan 20.508,82 m² lik dolgu alanının 5393 
sayılı Yasanın 79’uncu maddesinin 2’nci fıkrası 
kapsamında tasarruf hakkının Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesinin tasarrufuna bırakılması talebinde 
bulunulmuştur.

Şarköy Kaymakamlığına (Milli Emlak Şefliği) 
yazılan 17.01.2025 tarihli ve E.465778 sayılı yazımız 
ile Tekirdağ Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğüne (Tabiat Varlıklarını Koruma Şube 
Müdürlüğü) 28.10.2024 tarihli ve E.436592 sayılı 
yazımız ile Şarköy İlçesi, Cumhuriyet Mahallesi, 17 
ada 2 parselin tahsisi ile kıyı kenar çizgisinin kıyı 
kısmında kalan ÖÇKB alanının kullanımının “kentsel 
tasarım projesi” kapsamında kullanılmak üzere 
tahsis talebinde bulunulmuştur.

Tekirdağ Valiliğine (İdare ve Denetim Müdürlüğü) 
yazılan 13.01.2023 tarihli ve E.227032 sayılı yazımız, 
13.03.2025 tarihli ve E.487895 sayılı yazımız ve 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğüne 
(Tabiat Varlıklarını Koruma Şube Müdürlüğü) yazılan 
15.09.2025 tarihli ve E.551154 sayılı yazımız ile Şarköy 
İlçesi, Hoşköy Mahallesi sahil dolgu alanının Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi tasarrufuna bırakılması veya 
kullanım hakkının verilmesi talebinde bulunulmuştur.
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Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Kapaklı İlçesi Ara Durak Alanı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Kapaklı ilçesi İnönü Mahallesi Yeni Sanayi Caddesi 
No: 5 adresindeki ara durak alanında bulunan 3 
adet bilet satış ofisinin kiralama ihalesi 09.01.2025 
tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Süleymanpaşa İlçesi Bedesten Önü Ve Meydan 
Alanı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Süleymanpaşa ilçesi Ertuğrul Mahallesi Çiçek 
Sokak No: 2 adresindeki 7 no.lu dükkânın ve Atatürk 
Mahallesi 21. Sokak adresinde bulunan 3 D ile 3 
E no.lu dükkânların kiralama ihalesi 20.02.2025 
tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Çerkezköy İlçesi Kavakdere Kentpark Ve Belediye 
Otogarı Kiralama İhalesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi 
amacıyla,  Çerkezköy ilçesi Kavakdere yanı Kent 
Park alanı içerisinde yer alan 2 adet taşınmaz 
ile 2 adet umumi tuvaletin ve İstasyon Mahallesi 
İnönü Caddesi No: 5 adresindeki Belediye Otogar 
Binasında bulunan 1 adet kafeterya ile 4 adet bilet 
satış ofisinin kiralama ihalesi 20.03.2025 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.
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Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Muratlı İlçesi Bülent Ecevit Parkı Ve Ara Durak 
Alanı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Muratlı ilçesi Bülent Ecevit Parkı içerisindeki 5 adet 
ahşap kabin ile 1 adet umumi tuvaletin ve İstiklal – 
Kurtpınar Mahallesi 69. Sokak adresindeki ara durak 
alanında bulunan 2 adet dükkânın ile 2 adet bilet 
satış ofisinin kiralama ihalesi 08.05.2025 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Süleymanpaşa İlçesi Merdivenli Yol Ve 
Uluslararası Ve Şehirlerarası Yolcu Terminali 
Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi 
amacıyla,  Süleymanpaşa ilçesi Ertuğrul Mahallesi 
Taş Merdivenler Sokak No: 6 adresindeki dükkânın 
ve İstiklal Mahallesi Mustafa Faik ÖZTRAK Caddesi 
Dış Kapı No: 1 adresindeki “Süleymanpaşa İlçesi 
Uluslararası ve Şehirlerarası Yolcu Terminali” binası 
içerisinde bulunan 2 adet dükkân ile 1 adet bilet 
satış ofisinin kiralama ihalesi 15.05.2025 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.
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Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Hayrabolu İlçesi Ara Durak Alanı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla,   
Hayrabolu ilçesi Hisar Mahallesi Tekirdağ Caddesi 
ara durak alanı içerisinde bulunan 5 adet bilet satış 
ofisi, 1 adet dükkân, 1 adet büfe ve 1 adet umumi 
tuvaletin kiralama ihalesi 29.05.2025 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Saray İlçesi Belediye Otogarı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi 
amacıyla, Saray ilçesi Ayazpaşa Mahallesi İstanbul 

Caddesi adresindeki Saray Uluslararası ve 
Şehirlerarası Yolcu Terminalinde bulunan 17 adet 
dükkân, 7 adet bilet satış ofisi, 1 adet taksi durağı, 1 
adet büfe ve 1 adet umumi tuvalet kiralama ihalesi 
21.08.2025 tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 3 
(üç) yıldır.

Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar :
Süleymanpaşa İlçesi Meydan Alanı Kiralama 
İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Süleymanpaşa ilçesi Atatürk Mahallesi 12. Sokak 
adresindeki 2 A, 2 B, 3 B no.lu 3 adet dükkânın 
kiralama ihalesi 04.09.2025 tarihinde yapılmış olup, 
kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar :
Malkara İlçesi Belediye Otogarı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
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Malkara ilçesi Camiatik Mahallesi Londra Asfaltı 
Caddesi Dış Kapı No: 40 adresindeki Belediye 
Otogar binası içerisinde bulunan 6 adet bilet satış 
ofisi, 1 adet kafeterya ve 1 adet umumi tuvaletin 
kiralama ihalesi 02.10.2025 tarihinde yapılmış olup, 
kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar :
Malkara – Süleymanpaşa – Çorlu İlçeleri Baz 
İstasyonu Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Malkara ilçesi Karamurat Mahallesi 152 ada 2 no.lu 
parseldeki 3 adet, Süleymanpaşa ilçesi Ferhadanlı 
Mahallesi 114 ada 1 parseldeki 3 adet ve Çorlu 
ilçesi Salih Omurtak Caddesi Belediye Otogarı 
karşısındaki 1 adet GSM baz istasyonu kiralama 
ihalesi 23.10.2025 tarihinde yapılmış olup, kiralama 
süresi 3 (üç) yıldır.

Malkara-Karamurat Süleymanpaşa-Ferhadanlı 
Çorlu-Otogar Karşısı

Kapaklı İlçesi Ara Durak Alanı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Kapaklı ilçesi İnönü Mahallesi Yeni Sanayi Caddesi 
No: 5 adresindeki ara durak alanında bulunan 7 
adet bilet satış ofisinin kiralama ihalesi 20.11.2025 
tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.
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Faaliyetler
7.3.1.F7 Kuruma Ait Taşınmazların Yönetilmesi

Faaliyetle İlgili Açıklamalar :
Süleymanpaşa İlçesi Uluslararası Ve Şehirlerarası 
Yolcu Terminali Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Süleymanpaşa ilçesi İstiklal Mahallesi Mustafa 
Faik ÖZTRAK Caddesi Dış Kapı No: 1 adresindeki 
“Süleymanpaşa İlçesi Uluslararası ve Şehirlerarası 
Yolcu Terminali” binası içerisinde bulunan 12 adet 
bilet satış ofisi ve 6 adet dükkânın kiralama ihalesi 
20.11.2025 tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 3 
(üç) yıldır.

Kapaklı İlçesi Ara Durak Alanı ve Çerkezköy İlçesi 
Belediye Otogarı Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve 
gayrimenkullerimizin kiraya verilmesi amacıyla, 
Kapaklı ilçesi İnönü Mahallesi Yeni Sanayi Caddesi 
No: 5 adresindeki ara durak alanındaki kafeterya 
ve Çerkezköy ilçesi Belediye Otogarında bulunan 
4 adet bilet satış ofisinin, 1 adet büfenin, 1 adet 
lokantanın ve 1 adet umumi tuvaletin kiralama 
ihalesi 18.12.2025 tarihinde yapılmış olup, kiralama 
süresi 3 (üç) yıldır.
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Faaliyet
7.3.1.F8–Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi, 
bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi

Birim: Emlak ve İstimlak Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetler
7.3.1.F8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi 
bina vb. yerlerin

Kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Çorlu İlçesi Kuzey Yolu Kamulaştırma

Proje kapsamında, önceki yıllarda yol güzergahına 
isabet eden Silahtarağa Mahallesi Pınar Sokak ve 
Filiz sokakta bulunan 11 adet binanın kamulaştırması 
tamamlanmıştır. Devamında yol güzargahında 
bulunan 6 adet binanın daha kamulaştırma 
işlemlerine başlanmış olup, malikleri ile uzlaşma 
sağlanamadığından açılan kamulaştırma davaları 
devam etmektedir.

Faaliyetler
7.3.1.F8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi 
bina vb. yerlerin Kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Süleymanpaşa İlçesi Soğancılar Caddesi Yol 
Kamulaştırması 

Proje kapsamında, Süleymanpaşa ilçesi Eskicami 
Mahallesinde bulunan ve yol güzergâhında 
kalan 14 adet taşınmazda 5.410,06 m² alanın 
üzerlerindeki 5 adet bina ile birlikte kamulaştırma 
işleminde, 1 adet taşınmazın tamamı ve 2 adet 
taşınmazın kısmen olmak üzere 541,58 m² alanın 
kamulaştırması tamamlanmıştır. 1 adet binanın 
yıkımı gerçekleştirilmiştir.  Diğer taşınmazlar ile ilgili 
13 adet kamulaştırma davası açılmıştır.
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Süleymanpaşa İlçesi Çevre Yolu Köseilyas 
Mahallesi Bağlantı Kavşağı Kamulaştırması

Proje kapsamında, Süleymanpaşa ilçesi Çevre Yolu 
üzerinde yapımı tamamlanan kavşak projesine 
isabet eden ve Gündoğdu Mahallesinde bulunan 6 
adet taşınmazda 1.923,73 m² alanın kamulaştırma 
işleminde, 2 adet taşınmazın tamamı ve 1 adet 
taşınmazın kısmen olmak üzere 1.278,99 m² alanın 
kamulaştırma işlemleri tamamlanmıştır. Kalan 
taşınmazlar için kamulaştırma davası açılmıştır.

Faaliyetler
7.3.1.F8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi 
bina vb. yerlerin Kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Süleymanpaşa İlçesi Miras Atölyesi 1 
Kamulaştırması

Proje kapsamında, Ertuğrul Mahallesinde bulunan 
ve proje alanına isabet eden 3 adet taşınmazda 
(321 ada 14-15-16 nolu parseller) 1.237,73 m² alanın 
ve üzerlerindeki binaların kamulaştırma işleminde, 
1 adet taşınmazın kısmen olmak üzere 524,56 m²’lik 
kısmının kamulaştırma işlemi tamamlanmıştır. 
Kalan taşınmazlar için kamulaştırma davası 
açılmıştır.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Süleymanpaşa İlçesi Zafer Mahallesi 59 Ada 10 
Parsel Kamulaştırması

Proje kapsamında, Zafer Mahallesi Muratlı Caddesi 
üzerinde bulunan 160,26 m² yüzölçümlü “sivil 
mimarlık örneği taşınmaz” tescilli taşınmazın 
kamulaştırma işlemi tamamlanarak, Belediyemiz 
adına tapu tescili sağlanmıştır.

Faaliyetler
7.3.1.F8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi 
bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Kapaklı İlçesi Kadın Ve Çocuk Merkezi Alanı 
Kamulaştırması

Proje kapsamında, Kapaklı Mahallesi 479 ada 1 
nolu taşınmazın şahıslar adına kayıtlı 751,00 m²lik 
hissesinin kamulaştırma işlemlerine başlanmış 
olup, taşınmaz hissedarları ile uzlaşma görüşmeleri 
devam etmektedir.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Hayrabolu İlçesi Karababa Mahallesi Mezarlık 
Alanı Kamulaştırması 

Proje kapsamında, Karababa Mahallesinde mezarlık 
alanı olarak kamulaştırılan 134 ada 2 nolu parselden 
3.422,93 m² yüzölçümlü taşınmazın 2025 yılında 1/48 
hissesi kamulaştırılmıştır ve önceki yıllar ile toplam 
kamulaştırılan alan 3.182,06 m² olmuştur.
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Faaliyetler
7.3.1.F8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi 
bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Malkara İlçesi Çimendere Mahallesi Mezarlık 
Alanı Kamulaştırması

Proje kapsamında, Çimendere Mahallesinde 
mezarlık alanı olarak tespit edilen 112 ada 24 nolu, 
830,44 m² yüzölçümlü taşınmazın 2025 yılında 
kamulaştırma işlemlerine başlanmış olup,taşınmaz 
maliki ile uzlaşma sağlanamadığından 09/12/2025 
tarihinde kamulaştırma davası açılmıştır.

Faaliyetler
7.3.1.F8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi 
bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.

Faaliyetle İlgili Açıklamalar:
Süleymanpaşa İlçesi Kumbağ Mahallesi Mezarlık 
Alanı Kamulaştırması

Proje kapsamında, Kumbağ Mahallesinde 
bulunan 373 ada 2 nolu, 2.200,89 m² yüzölçümlü 
1 adet taşınmazın kamulaştırma işlemlerine 
başlanmış olup, taşınmaz için kıymet takdir raporu 
hazırlanacaktır.

Faaliyet
7.3.1.F9–Kamulaştırmasız el atma davalarının 
yürütülmesi (GARAME)

Birim: Emlak ve İstimlak Dairesi 
Başkanlığı
7.3.1.F9 Kamulaştırmasız el atma davalarının 
yürütülmesi (GARAME)

2025 yılı içerisinde, 2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu 
gereği zorunlu olarak istimlaksız el atma davaları ve 
uzlaşmaları için bütçede ayrılan 230.800.000,00 TL 
den, garame bedeli olarak 15.498.754,17 TL ödeme 
yapılmıştır.

Tablo: 2025 Yılı Kamulaştırılan Alan Bilgisi

İlçe Proje Adı Kamulaştırılan 
 Alan (M²)

Süleymanpaşa
Sivil Mimarlık 
Örneği Taşınmaz 
Kamulaştırması

160,26

Süleymanpaşa
Çevreyolu – Köseilyas 
Mah. Kavşağı 
Kamulaştırması

1.278,99

Süleymanpaşa
Miras Atölyesi 1 
Kamulaştırması

524,56

Süleymanpaşa
Soğancılar Caddesi 
Kamulaştırması

541,58

Hayrabolu
Karababa Mezarlık Alanı 
Kamulaştırması 

71,25

Tüm ilçeler
Kamulaştırmasız El 
Atma

7.629,29

Yatırım Programımızda yer alan projeler ile ilgili 
kamulaştırmalar ve kamulaştırmasız el atma 
dosyaları olarak toplam 10.205,93 m² alan ile ilgili 
işlem yapılmış olup, toplam 128.234.967,05 TL ödeme 
yapılmıştır.
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Faaliyet
7.4.1.F1–Birimlerin İhtiyaç Duyduğu Yazılım ve Bilgi 
Sistemlerinin Karşılanması

Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Belediyemiz, dijital dönüşüm vizyonu ve kurumsal 
ihtiyaçları doğrultusunda yazılım ekosistemini planlı 
ve sürdürülebilir bir yaklaşımla yönetmektedir. 
Hizmet süreçlerinin kesintisiz devamlılığını 
sağlamak ve bilgi güvenliğini en üst seviyede 
tutmak amacıyla, bir yandan kurum içi kaynaklarla 
yazılım geliştirme faaliyetleri yürütülmekte, diğer 
yandan uzmanlık gerektiren alanlarda dış kaynaklı 
profesyonel sistemlerin bakım, güncelleme ve 
destek süreçleri sağlanmaktadır.

Kurum İçi Kaynaklarla Geliştirilen Uygulamalar

Belediyemizin operasyonel verimliliğini artırmak 
ve vatandaşlarımıza daha hızlı, etkin ve erişilebilir 
hizmet sunmak amacıyla kurum içi teknik ekibimiz 
tarafından geliştirilen yazılımlar aktif olarak 
kullanılmaktadır. Kurum içi iletişim ve süreç 
yönetimini sağlayan Portal altyapısının yanı sıra, 
vatandaşlarımızın çevrimiçi borç ödeme, borç 
sorgulama ve özgeçmiş başvurusu işlemlerini 
gerçekleştirebildiği E-Hizmet uygulaması ile 
vefat bilgilerine erişim imkânı sunan E-Mezarlık 
uygulaması bu kapsamda öne çıkan sistemlerdir.

Bununla birlikte, Sosyal Hizmetler bünyesinde 
faaliyet gösteren Kadın Danışma Merkezleri için 
özel bir yönetim yazılımı geliştirilmiş; ilçelere yapılan 
yatırımların planlı ve izlenebilir şekilde kayıt altına 
alındığı Hizmet Envanteri Uygulaması hayata 
geçirilmiştir. Operasyonel süreçlerin dijital ortamda 
etkin şekilde yönetilmesi amacıyla Personel Devam 
Kontrol Sistemi (PDKS), Hal Takip uygulaması ve 
mezbaha yönetimine yönelik masaüstü çözümler 
geliştirilmiştir.

Ayrıca, kamu kurumlarıyla veri entegrasyonunun 
sağlanması amacıyla e-Devlet, Kimlik Paylaşım 
Sistemi, SMS servisleri ve Öğrenci Bilgi Sistemi 
gibi kritik web servisleri kurum içi kaynaklarla 
yönetilmekte olup, veri paylaşımı ve sistem 
entegrasyonları güvenli ve sürdürülebilir bir altyapı 
üzerinden yürütülmektedir.

Dış Kaynaklı Yazılım ve Sistem Yönetimi

Kurumsal yönetim, hukuk, mühendislik ve altyapı 

alanlarında ihtiyaç duyulan ileri düzey yazılımlar 
hizmet alımı yoluyla temin edilmekte; bu sistemlerin 
sürekliliğini sağlamak amacıyla bakım, lisans, 
güncelleme ve teknik destek süreçleri düzenli olarak 
yürütülmektedir.

Yönetim ve Finansal Sistemler:

Kurumun bütçe ve muhasebe modülleri, stratejik 
planlama ve performans yönetimi yazılımları ile 
Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) üzerinden 
resmi yazışmalar ve finansal süreçler etkin ve 
entegre bir şekilde takip edilmektedir.

Hukuk ve Denetim Sistemleri:

Dava ve icra takip süreçlerinin yönetimi, güncel 
mevzuat ve içtihat sorgulama sistemleri ile 
ihale süreçleri, hakediş ve yaklaşık maliyet 
hesaplamalarına yönelik yazılımların bakım ve 
destek hizmetleri sürdürülmektedir.

Teknik Tasarım ve Mühendislik Yazılımları:

Mimari çizim, üç boyutlu modelleme, yol ve kavşak 
tasarımı, betonarme yapı tasarımı ve gerçek 
zamanlı görselleştirme ihtiyaçları için kullanılan 
mühendislik ve tasarım yazılımlarının lisans ve 
güncelleme süreçleri yönetilmektedir.

Kurumsal İletişim ve Operasyon Sistemleri:

Çağrı merkezi, anket yönetim sistemleri, video 
konferans platformları, ruhsat yönetim yazılımları, 
iş sağlığı ve güvenliği bilgi sistemleri (İBYS) ile araç 
görev takip sistemlerinin teknik destek ve süreklilik 
süreçleri sağlanmaktadır.

Veritabanı ve Altyapı Güvenliği:

Belediyemizin verilerinin güvenli şekilde saklandığı 
veritabanı yönetim sistemleri ile veri koruma 
çözümlerinin (Oracle RAC, Data Guard vb.) 
periyodik bakım ve izleme işlemleri gerçekleştirilerek 
sistemlerin kesintisiz ve güvenli çalışması 
sağlanmaktadır.

Bu kapsamda yürütülen çalışmalar sonucunda 
belediyemizin yazılım altyapısı güçlendirilmiş, 
hizmet süreçleri hızlandırılmış, veri güvenliği 
artırılmış ve vatandaş odaklı dijital hizmet kapasitesi 
önemli ölçüde geliştirilmiştir.

Hedef-7.4.
Güncel bilgi ve teknolojik kaynaklardan 
yararlanarak belediyemizde dijital 
dönüşümü tamamlamak.
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Faaliyet
7.4.1.F2–Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve 
bilişim güvenliğinin sağlanması

Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Belediyemizin teknolojik omurgasını oluşturan 
bilgi işlem altyapısının kesintisiz çalışması, veri 
güvenliğinin en üst düzeyde sağlanması ve 
dijital dönüşüm süreçlerinin sürdürülebilir şekilde 
yürütülmesi amacıyla çalışmalar planlı ve bütüncül 
bir yaklaşımla sürdürülmektedir. Bu kapsamda siber 
güvenlik, ağ altyapısı, veri merkezi modernizasyonu 
ve son kullanıcı sistemleri alanlarında önemli 
iyileştirmeler gerçekleştirilmiştir.

Siber güvenlik alanında, kurumsal bilgi varlıklarının 
korunmasına yönelik kapasite artırılmıştır. 
Ulusal Siber Olaylara Müdahale Merkezi (SOME) 
kapsamında görev yapan yetkin personel sayısı 
artırılmış; ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim 
Sistemi sertifikası güncel versiyonuyla yenilenerek 
uluslararası standartlara uyum güçlendirilmiştir. 
Kurumsal sistemlerin DDoS ve benzeri siber 
saldırılara karşı korunması amacıyla DNS altyapısı 
güvenli ortamlara taşınmış; yerel ağ üzerinde 
gerçekleştirilen VLAN segmentasyonu ve güvenlik 
duvarı yapılandırmaları ile iç ağ güvenliği 
artırılmıştır.

Ayrıca, 7/24 esasına göre çalışan SIEM ve SOC 
sistemleri devreye alınarak siber tehditlerin anlık 
izlenmesi ve hızlı müdahale edilmesi sağlanmıştır. 
Personelin bilgi güvenliği farkındalığını artırmak 
amacıyla eğitimler düzenlenmiş; yenilenen 
Mail Gateway sistemi ile e-posta güvenliği 
güçlendirilmiştir. Böylece bilgi güvenliği yaklaşımı 
teknik önlemlerin ötesine taşınarak kurumsal bir 
kültür haline getirilmiştir.

İl genelinde hizmet veren birimlerimizin iletişim 
altyapısı, toplam 113 farklı noktada aktif olarak 
işletilen güçlü bir ağ yapısı ile desteklenmektedir. 
Dark Fiber ana omurga, TTVPN ve mobil bağlantı 
çözümleri ile ana hizmet binalarından saha 
birimlerine kadar tüm noktalarda iletişim sürekliliği 
sağlanmıştır. Metro Ethernet kapasitesi 1 Gbps 
seviyesine çıkarılarak veri trafiği hızlandırılmış; 
yeni açılan tesislerin network kurulumları ve 
IP telefon konfigürasyonları tamamlanmıştır. 
Vatandaşlara sunulan Wi-Fi hizmeti kurum ağına 
izole edilerek güvenlik riskleri minimize edilmiş; 
santral altyapısı modern ve sürdürülebilir bir yapıya 
kavuşturulmuştur.

Veri merkezinde gerçekleştirilen modernizasyon 
çalışmaları kapsamında sunucu ve depolama 
kapasitesi artırılmış, sistemler gelecekteki ihtiyaçlara 
cevap verebilecek şekilde güçlendirilmiştir. ZFS 
tabanlı yedekleme sistemleri ve artırılan bulut 
kapasitesi sayesinde veri kaybı riski azaltılmış; 
kurum içi bulut altyapısı çevrimiçi ofis çözümleri ile 
entegre edilmiştir. Sunucu odasında sıcaklık, nem, 

duman ve voltaj gibi kritik parametreleri izleyen 
sistemler devreye alınarak olası risk durumlarında 
SMS ile anlık bildirim yapılması sağlanmıştır.

Donanım ve son kullanıcı destek hizmetleri 
kapsamında, personelin çalışma verimliliğini 
artırmaya yönelik iyileştirmeler yapılmıştır. Bu 
doğrultuda 749 adet bilgisayarda SSD dönüşümü 
ve işletim sistemi güncellemeleri tamamlanmış; 
cihazların bakım, onarım ve güvenlik tarama 
süreçleri düzenli olarak yürütülmüştür. EBYS 
üzerinden iletilen cihaz ve erişim talepleri hızlı 
şekilde karşılanmış; kurumsal envanter kayıtları 
güncel tutulmuştur.

Merkezi Baskı Yönetimi sistemi ile 120’den fazla 
yazıcının yönetimi ve sarf malzeme süreçleri tek 
merkezden yürütülmüş; 2025 yılı içerisinde alınan 2 
milyonu aşkın çıktının izlenmesi sayesinde maliyet 
kontrolü sağlanmış ve operasyonel verimlilik 
artırılmıştır.

Bu kapsamda gerçekleştirilen çalışmalar 
sonucunda belediyemizin bilişim altyapısı 
güçlendirilmiş, veri güvenliği artırılmış ve dijital 
hizmetlerin kesintisiz sunulmasına yönelik önemli 
kazanımlar elde edilmiştir.

Faaliyet
7.4.1.F3–Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi 
geliştirecek elektronik sistemlerin kurulması ve 
işletilmesi

Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde 
yürütülen teknik altyapı, güvenlik, haberleşme 
ve vatandaş bilgilendirme faaliyetleri, çağdaş 
şehircilik anlayışı doğrultusunda planlı ve bütüncül 
bir yaklaşımla sürdürülmektedir. Bu faaliyetler 
kapsamında temel amaç; kurumsal güvenliğin 
sağlanması, birimler arası koordinasyonun 
güçlendirilmesi ve vatandaşların doğru, hızlı ve 
güvenilir bilgiye erişiminin temin edilmesidir.

Güvenlik ve İzleme Sistemleri

Kurumsal güvenliğin artırılması ve hizmet alanlarının 
izlenebilirliğinin sağlanması amacıyla otogarlar, 
mezarlıklar, itfaiye binaları, şantiyeler, parklar ve 
hizmet binaları modern kamera sistemleri ile 
donatılmıştır. Bu kapsamda Süleymanpaşa Tek 
Akademi, Yarbay Hüseyin Avni Bey Alt Geçidi ve 
Hacıköy Şantiyesi başta olmak üzere birçok noktada 
yeni kamera sistemleri kurulmuştur.

Ayrıca ekonomik ömrünü tamamlamış 166 adet 
kamera yeni nesil cihazlarla yenilenmiş; güvenlik 
altyapısı güçlendirilmiştir. Süleymanpaşa Sahil, 
Türk-Macar Dostluk Parkı ve Katı Atık Aktarma 
İstasyonları gibi stratejik alanlarda planlanan 
kapsamlı güvenlik projelerinin 2026 yılına kadar 
tamamlanması hedeflenmektedir.
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Haberleşme ve İletişim Altyapısı

İl genelinde kesintisiz ve güvenli haberleşmenin 
sağlanması amacıyla sayısal röle, radyolink ve 
telsiz sistemleri aktif olarak kullanılmaktadır. Bu 
kapsamda 12 adet sayısal röle kurulumu ve 10 adet 
radyolink kiralaması gerçekleştirilmiş; acil durum ve 
saha iletişim altyapısı güçlendirilmiştir.

Toplam 349 adet lisanslı telsizin ruhsatlandırma 
işlemleri tamamlanmış; kurum ihtiyaçları 
doğrultusunda 665 adet el telsizi, 130 adet sabit 
telsiz ve 55 adet araç telsizi temin edilmiştir. Afet 
ve acil durum yönetimi kapsamında 112 Komuta 
Merkezi ile ilgili birimlere yönelik uydu telefon kitleri, 
GPS setleri ve özel anten sistemleri kurulmuştur.

Ormanlı ve Nusratlı lokasyonlarında bulunan telsiz 
kuleleri ile yedekleme sistemlerinin periyodik bakım 
ve kontrolleri düzenli olarak gerçekleştirilerek sistem 
sürekliliği sağlanmaktadır.

Ulaşım, Takip ve Bilgilendirme Sistemleri

Belediyemize ait 733 hizmet aracının yanı sıra çevre 
kirliliğinin önlenmesi amacıyla 1.529 hafriyat aracının 
takibi sistem üzerinden hem anlık hem de geriye 
dönük olarak gerçekleştirilmektedir. Bu sayede saha 
faaliyetleri izlenebilir hale getirilmiş ve denetim 
süreçleri etkinleştirilmiştir.

Vatandaşların bilgilendirilmesi amacıyla 
Süleymanpaşa, Çerkezköy ve sahil bölgelerinde 
bulunan LED ekranlar aktif olarak yönetilmekte; 
ayrıca Malkara, Çorlu ve Kapaklı otogarlarına yolcu 
bilgilendirme süreçlerini destekleyen 7 adet dijital 
pano kurulumu gerçekleştirilmiştir.

Bununla birlikte, il genelindeki plajlar, parklar ve ana 
mezarlıklarda vatandaşlara yönelik duyuruların 
etkin şekilde yapılabilmesi amacıyla merkezi anons 
sistemleri kurulmuş ve işletilmektedir.

Teknik Destek ve Altyapı Yönetimi

Belediyemiz birimlerinin ihtiyaç duyduğu 
ses, görüntü ve elektronik cihazların temini 
sağlanmakta; bu cihazların etkin kullanımına yönelik 
teknik destek ve eğitim faaliyetleri yürütülmektedir.

Ayrıca, belediye sınırları içerisinde telekomünikasyon 
altyapısı kuran firmalara yönelik geçiş hakkı 
bedellerinin tahakkuk ve tahsilat süreçleri mevzuat 
çerçevesinde takip edilmektedir. Bu kapsamda ilçe 
belediyeleri ile koordinasyon sağlanarak AYKOME 
ruhsat devir işlemleri ve ilgili bilgilendirme süreçleri 
yürütülmektedir.

Bu kapsamda yürütülen çalışmalar sonucunda, 
belediyemizin iletişim ve güvenlik altyapısı 
güçlendirilmiş, saha operasyonlarının izlenebilirliği 
artırılmış ve vatandaşlara yönelik bilgilendirme 
süreçleri daha etkin ve hızlı hale getirilmiştir.

Faaliyet
7.4.1.F4–Coğrafi bilgi sisteminin işlevselliğini 
sağlamak amacıyla yeni uygulamalar ekleyerek 
kentsel altyapının ve hizmet kalitelerinin izlenebilir, 
yönetilebilir ve sürdürülebilir olmasını sağlamak

Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Belediyemiz, kentsel yönetimde veriye dayalı 
karar alma süreçlerini güçlendirmek ve hizmet 
kalitesini artırmak amacıyla Coğrafi Bilgi Sistemi 
(CBS) çalışmalarını planlı ve sürekli bir yaklaşımla 
sürdürmektedir. Bu kapsamda, mevcut sistemler 
geliştirilmekte, yeni uygulamalar devreye alınmakta 
ve kurumsal veri altyapısı güçlendirilerek şehir 
genelindeki hizmetlerin izlenebilirliği artırılmaktadır.

CBS altyapısının geliştirilmesi doğrultusunda, 
kurumlar arası veri paylaşımını kolaylaştıran MAKS, 
TAKBİS ve KPS entegrasyonları tamamlanmış; CBS 
portalı ve mobil uygulamalar güncel ihtiyaçlara 
uygun şekilde yeniden yapılandırılmıştır. Açık kaynak 
yazılımların sisteme entegre edilmesiyle esnek ve 
sürdürülebilir bir yapı oluşturulmuş; çevrimiçi harita 
uygulamaları ve yönetici bilgilendirme panelleri 
daha işlevsel hale getirilmiştir. Bu süreç, teknik 
personelin bilgi ve yetkinliğini artırmaya yönelik 
eğitimlerle desteklenerek sistemin sürdürülebilirliği 
sağlanmıştır.

Saha operasyonlarının dijital ortamda izlenebilir 
hale getirilmesi amacıyla önemli çalışmalar 
gerçekleştirilmiştir. Zabıta ve Zabıta Trafik ekipleri 
için geliştirilen konum tabanlı uygulamalar 
sayesinde denetim faaliyetleri dijital ortama 
aktarılmış; yapılan işlemler, tespitler ve idari 
yaptırımlar anlık olarak kayıt altına alınarak merkezi 
sistem üzerinden takip edilebilir hale getirilmiştir.

Benzer şekilde, İtfaiye hizmetlerinde kullanılan 
yazılım altyapısı ile 112’ye yapılan ihbarlardan 
müdahalenin tamamlanmasına kadar geçen tüm 
süreçler dijital ortamda yönetilmekte; elde edilen 
veriler doğrultusunda risk analizleri ve istatistiksel 
değerlendirmeler yapılmaktadır. Bu sayede hem 
müdahale süreçleri hızlandırılmakta hem de karar 
alma mekanizmaları veri ile desteklenmektedir.

Sosyal belediyecilik kapsamında yürütülen 
hizmetlerin etkinliğini artırmak amacıyla merkezi veri 
yapıları kullanılmaktadır. İhtiyaç sahibi vatandaşlar, 
kadınlar, gençler, engelli bireyler, şehit yakınları ve 
gazilere yönelik hizmetler bu veri altyapısı üzerinden 
planlanmakta; yardımların doğru hedef kitleye 
hızlı ve etkin şekilde ulaştırılması sağlanmaktadır. 
Böylece sosyal hizmet süreçleri daha şeffaf, 
izlenebilir ve sürdürülebilir hale getirilmiştir.

Kurumsal varlıkların ve yatırımların yönetimi de 
CBS altyapısı ile entegre şekilde yürütülmektedir. 
Belediyemize ait taşınmazların envanter takibi, 
katı atık tesislerindeki kantar verilerinin analizi ve 
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Fen İşleri Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülen 
yol, kaldırım ve altyapı çalışmalarının güncel 
durumu sistem üzerinden izlenmektedir. Bu sayede 
saha faaliyetleri merkezi bir yapı üzerinden takip 
edilerek planlama ve koordinasyon süreçleri 
güçlendirilmiştir.

Bu kapsamda yürütülen çalışmalar sonucunda, 
belediyemizin Coğrafi Bilgi Sistemi altyapısı 
güçlendirilmiş; kentsel hizmetlerin izlenebilirliği 
artırılmış, veri odaklı yönetim anlayışı desteklenmiş 
ve sürdürülebilir şehircilik hedefleri doğrultusunda 
önemli kazanımlar elde edilmiştir.
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8. 
SOSYAL  
HİZMETLER VE  
SOSYAL  
DAYANIŞMA

294 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



Toplumsal eşitlik ve refahı artırmak, kadınların 
toplumdaki konumunu güçlendirmek, 
çocukların ve tüm dezavantajlı toplulukların 
sosyal entegrasyonunu desteklemek ve sosyal 
dayanışmayı güçlendirmek için eşitlikçi ve 
kapsayıcı sosyal hizmet programları ve destek 
mekanizmaları oluşturmak.

Hedef 8.1. 
Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak için ihtiyacı olanlara 
ekonomik, sosyal ve psikolojik destekler sağlamak; sosyal 
hizmetler kapsamında danışmanlık, rehabilitasyon, 
eğitim ve bakım hizmetleri sunmak.

Hedef 8.2.   
Engelli, yaşlı ve dezavantajlı bireylerin sosyal ve ekonomik 
yaşama daha etkin bir şekilde katılmalarını sağlamak 
için erişim, eğitim, istihdam, farkındalık ve sosyal destek 
alanlarında kapsamlı çalışmalar yapmak.

Hedef 8.3.    
Hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet eşitliği bakış 
açısını hayata geçirecek destekleyici politika ve 
uygulamalar geliştirmek.

Hedef 8.4.    
Şehit yakınları, gaziler ve aileleriyle iletişimi güçlendirerek 
dayanışmayı sağlamak, birlik ve beraberliği pekiştirmek 
ve sosyal ile kültürel destek sunmak.

Amaç-8 
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Faaliyet
8.1.1.F1–İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, 
ısınma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve 
ekonomik yardımların yapılması

Birim: Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
İl sınırları içerisinde ikamet eden ihtiyaç sahibi 
vatandaşlar ile doğal afetlerden etkilenen kişilere 
yönelik ayni ve nakdi yardım uygulamaları 
planlanmakta, mevzuat ve bütçe imkanları 
çerçevesinde gerçekleştirilmektedir. Yardım 
süreçleri; başvuru alınması, inceleme yapılması, 
ihtiyaç tespiti, değerlendirme kurulu kararı ve 
yardımın ulaştırılması aşamalarını kapsayacak 
şekilde sistemli ve denetlenebilir bir yapıda 
yürütülmektedir.

Sosyal hizmet uygulamalarının toplumun 
tüm kesimlerine erişilebilirliğinin sağlanması 
amacıyla dezavantajlı gruplara yönelik veri 
tabanı oluşturulmakta, güncellenmekte ve hizmet 
süreçlerinde etkin şekilde kullanılmaktadır.

İhtiyaç sahibi vatandaşların temel ihtiyaçlarının 
karşılanması ve düzenli bir hizmet modeliyle 
desteklenmesi amacıyla hizmet modelleri 
yürütülmektedir. Bu kapsamda; 

Nakdi Yardım: Gerçekleştirilen sosyal inceleme 
ve değerlendirme sonucunda sosyoekonomik 
yoksunluk içinde olduğu tespit edilen 431 haneye 
temel ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla nakdi 
yardım ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Emeklilere Pazar Desteği : İhtiyaç sahibi olduğu 
tespit edilen emeklilerin gıda harcamalarına katkı 
sağlamak ve alım güçlerini artırmak amacıyla 
pazar desteği kapsamında 3.694 haneye emekli 
pazar desteği ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Hedef-8.1.
Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak için ihtiyacı 
olanlara ekonomik, sosyal ve psikolojik 
destekler sağlamak; sosyal hizmetler 
kapsamında danışmanlık, rehabilitasyon, 
eğitim ve bakım hizmetleri sunmak.
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Üniversite Öğrencisi Olan Ailelere Eğitim Desteği: 
İhtiyaç sahibi olduğu tespit edilen üniversite 
öğrencilerinin eğitim süreçlerine katkı sağlamak 
ve eğitimde fırsat eşitliğini güçlendirmek amacıyla 
2025-2026 eğitim döneminde 1.824 üniversite 
öğrencisi bulunan 1.635 haneye eğitim desteği 
ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Sosyal Destek Kartı: İhtiyaç sahibi 
vatandaşlarımıza temel ihtiyaçlarını kendi 
tercihlerine göre karşılayabilmesine imkân tanımak 
amacıyla 750,00 1.000,00 ve 1.250,00 TL’lik düzenli 
nakdi yardım ödemeleri yapılmaktadır. 2025 yılı 
içerisinde 364 vatandaşımızın tanımla kartlarına 
yıl boyunca iki ayda bir düzenli olarak ödeme 
gerçekleştirilmiştir.

Çölyak Yardımı : Çölyak tanısı olan ihtiyaç sahibi 
vatandaşlarımıza, özel beslenme gereksinimlerini 
karşılamaları amacıyla aylık 1.500,00 TL nakdi 
yardım sosyal destek kartlarına yatırılmaktadır. 
2025 yılı içerisinde 53 vatandaşımızın tanımlı 
kartlarına yıl boyunca her ay düzenli olarak ödeme 
gerçekleştirilmiştir.

Gıda Kolisi Desteği: Tekirdağ il sınırları içinde 
yaşayan içerisinde temel gıda malzemelerinin 
yer aldığı gıda kolisi desteği ile toplumsal 
dayanışmamızı güçlendirilmesi amacıyla 5.439 
haneye gıda kolisi teslim edilmiştir.

Yenidoğan Destek Paketi : İl sınırları içinde 
doğan bebeklerimizin ailelerine temel ihtiyaçlarını 
karşılayabilmeleri amacıyla 1.003 adet yeni doğan 
çantası teslim edilmiştir.

2025 yılında toplam 12.808 haneye sosyal yardım 
yapılmıştır.
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Faaliyet
8.2.1.F1- Engelli ve yaşlı bireylere yönelik sosyal 
yaşam alanları ile belediye hizmet binalarına 
erişiminin kolaylaştırılması ile engelli bireylerin 
istihdamına katkı sağlanması

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar

Engelli ve Yaşlı Ulaşım Hizmeti:

Engelli ve yaşlı bireylerin sosyal yaşam alanlarına ve 
belediye hizmet binalarına erişimini kolaylaştırarak 
kamusal hizmetlerden eşit şekilde yararlanmalarını 
sağlamak; erişilebilirlik uygulamalarıyla sosyal 
yaşama katılımlarını artırmak ve engelli bireylerin 
istihdama yönlendirilmesine katkıda bulunmak 
amacıyla Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
bünyesinde çalışan engelli personelimizin iş yerine 
ulaşımını ve Tekirdağ ilinde ikamet eden engelli 
ve toplu ulaşıma erişimde sıkıntı yaşayan yaşlı 
vatandaşlarımızın ulaşımlarını sağlamak amacıyla 
2025 yılı içerisinde toplam 1156 ulaşım hizmeti 
verilmiştir.

Tablo: Engelli ve Yaşlı Ulaşım Hizmetleri 2025 Verisi

İlçe Ulaşım Hizmeti Sayısı
Çerkezköy 70

Çorlu 104

Ergene 4

Hayrabolu 4

Kapaklı 78

Malkara 0

Marmaraereğlisi 138

Muratlı 154

Saray 6

Süleymanpaşa 554

Şarköy 44

Toplam 1156

Kapaklı Sosyal Yaşam Merkezi:

Fizyoterapi Hizmeti

Engelli, yaşlı ve hareket kısıtlılığı olan bireylerin 
fiziksel fonksiyonlarını iyileştirmek, bağımsız hareket 
edebilmelerini desteklemek ve yaşam kalitelerini 
artırmak amacıyla hizmetimiz başlamıştır.

2025 yılı içerisinde Kapaklı Engelsiz Yaşam Merkezi 
birimimizde fizyoterapist tarafından 211 fizyoterapi 
hizmeti verilmiştir.

Hedef-8.2.
Engelli, yaşlı ve dezavantajlı bireylerin 
sosyal ve ekonomik yaşama daha etkin bir 
şekilde katılmalarını sağlamak için erişim, 
eğitim, istihdam, farkındalık ve sosyal destek 
alanlarında kapsamlı çalışmalar yapmak.
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 Psikolojik Danışmanlık Hizmeti

Vatandaşların kişisel, ailevi ve sosyal yaşamlarında 
karşılaştıkları zorluklarla daha sağlıklı baş etmelerini 
sağlayarak toplumsal hayata daha güçlü ve 
dengeli bir şekilde katılmalarını hedeflemek 
amacıyla hizmetimiz başlamıştır.

2025 yılı içerisinde Kapaklı Engelsiz Yaşam Merkezi 
birimimizce 578 psikolojik danışmanlık hizmeti 
verilmiştir.

Mola Evi Hizmeti

Kapaklı Sosyal Yaşam Merkezi bünyesinde 
sunulan Mola Evi Hizmeti; engelli bireylerin güvenli 
ve destekleyici bir ortamda vakit geçirmelerini 
sağlarken, bakım veren aile bireylerinin günlük 
yaşam yükünü hafifletmek ve kendilerine zaman 
ayırmalarına imkân tanımak amacıyla başlatılmıştır. 
Hizmet kapsamında bireylerin sosyal etkileşimlerini 
artırmaya yönelik etkinlikler gerçekleştirilerek 
hem bireyin hem de ailenin yaşam kalitesinin 
desteklenmesi hedeflenmektedir.

2025 yılı içerisinde Kapaklı Engelsiz Yaşam Merkezi 
birimimizce 70 Mola Evi hizmeti verilmiştir.

Akülü ve Manuel Tekerlekli Sandalye Tamir 
Hizmeti

Engelli bireylerin günlük yaşamda bağımsız hareket 
edebilmelerini sürdürebilmeleri için kullandıkları 
araçların bakım ve onarımını sağlayarak, 
mobilitelerini ve yaşam kalitelerini artırmayı 
amaçlar. Bu hizmet vatandaşlarımızın sosyal 
hayata katılımını desteklerken ulaşım ve erişilebilirlik 
konularında karşılaştıkları engelleri en aza indirmeyi 
hedeflemek amacıyla hizmetimiz başlamıştır.

2025 yılı içerisinde  286 akülü ve manuel tekerlek 
tamir hizmeti verilmiştir.

Özel Eğitim Desteği Hizmeti

3-18 yaş arası özel gereksinimli çocuklarımızın 
bilişsel, sosyal-duygusal, iletişim ve öz bakım 
becerilerini geliştirmeye yönelik eğitim desteği 
sunulmaktadır. Günlük yaşam becerileri, toplumsal 
uyum, kavram öğretimi ve eğitici oyun çalışmaları 
ile çocuklarımızın bağımsızlıklarının artırılması 
ve sosyal hayata katılımlarının desteklenmesi 
amaçlanmaktadır.

2025 Yılı 512 çocuğa hizmet verilmiştir.

2025 YILINDA ENGELLİLERE YÖNELİK SOSYAL 
FAALİYETLERİMİZ.

3 Mart Dünya Kulak ve İşitme Günü kapsamında 100 
Kişilik ‘’Olay Ne?’’ Talk Show etkinliği düzenlenmiştir.

15 Mart 2025 tarihinde Trakya Down Sendromlu 
ve Özel Gereksinimli Bireyler Derneği ile ortak 
paydaşlığını yaptığımız, Sn. Dr. Candan YÜCEER’in 
katılımıyla ‘+1 İZ SANAT ETKİNLİĞİ’ düzenlenmiştir.

16 Mart 2025 tarihinde Tekirdağ Engelli Dernekleriyle 
birlikte 850 Kişilik İftar Programı düzenlenmiştir.

18 Mart 2025 tarihinde Malkara Huzurevi, Zübeyde 
Hanım Huzurevi ve Çorlu Huzurevi sakinlerine 250 
Kişilik İftar Programı düzenlenmiştir.

21 Mart Down Sendromu Farkındalık Günü sebebiyle 
20 Mart 2025 tarihinde ZİÇEV ile ortak paydaşlığını 
yaptığımız ‘+1 GÜN HAYATI PAYLAŞMAK ETKİNLİĞİ’ 
düzenlenmiştir.

10-16 Mayıs Engelliler Haftası kapsamında Kapaklı 
Sosyal Yaşam Merkezi’nde engelli bireyler ve 
ailelerinin katılımıyla piknik ve eğlence etkinliği 
düzenlenmiştir.

3 Aralık Dünya Engelliler Gününde Sn. Dr. Candan 
YÜCEEER ve engelli dernek başkanlarının katılımıyla 
açık oturum düzenlenmiş; derneklerin sorunları 
dinlenmiş, yürütülen ve planlanan projeler hakkında 
istişarede bulunulmuştur.

Yararlanan Kişi ve Kurumlar: Engelli bireyler, yaşlı 
vatandaşlar, refakatçileri, engelli alanında faaliyet 
gösteren sivil toplum kuruluşları ve ilgili kamu 
kurumları.

Hizmetin Niteliği: Fiziksel erişilebilirlik düzenlemeleri, 
yönlendirme ve bilgilendirme çalışmaları, sosyal 
yaşam merkezleri aracılığıyla sosyal uyum ve 
katılım faaliyetleri ile istihdama yönlendirici 
destekleyici uygulamalar.

Ulaşılan Hedef Kitle: Belediye sınırları içerisinde 
yaşayan ve hizmet talebinde bulunan engelli ve 
yaşlı bireyler.

Faaliyet
8.2.1.F2–Evlerinde günlük faaliyetleri yerine 
getirmeyen, yaşlı ve engellilerin evlerinde temizlik, 
kişisel bakım ve kuaförlük vb. hizmetlerin görülmesi

Birim: Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
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Günlük yaşam faaliyetlerini yerine getirmekte 
zorlanan engelli ve yaşlı bireylerin yaşam kalitesini 
artırmak, kişisel hijyenlerini ve yaşam alanlarının 
sağlıklı koşullarda sürdürülmesini sağlamak, sosyal 

bakım ve destek ihtiyaçlarını karşılayarak güvenli 
ve insana yakışır yaşam koşullarını desteklemek 
amacıyla ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın 
ev temizliği ve kişisel bakım ihtiyaçları şube 
müdürlüğümüz tarafından gerçekleştirilmektedir. 
2025 yılında toplam 710 ev temizliği,  1.483 evde 
kişisel bakım hizmeti verilmiştir.

Tablo: Evde Kişisel Bakım Hizmeti 2025 Verisi

İlçe Kişisel Bakım Hizmeti Sayısı
Çerkezköy 101
Çorlu 215
Ergene 29
Hayrabolu 10
Kapaklı 78
Malkara 109
Marmaraereğlisi 64
Muratlı 90
Saray 43
Süleymanpaşa 601
Şarköy 143
TOPLAM 1.483
  

Tablo: Evde Temizlik Hizmeti 2025 Yılı Verileri

İlçe Evde Temizlik Hizmeti Sayısı
Çerkezköy 78
Çorlu 118
Ergene 15
Hayrabolu 23
Kapaklı 28
Malkara 48
Marmaraereğlisi 27
Muratlı 35
Saray 37
Süleymanpaşa 234
Şarköy 67
Toplam 710

Yararlanan Kişi ve Kurumlar: Kendi öz bakımını 
gerçekleştiremeyen engelli bireyler, yalnız yaşayan 
veya destek ihtiyacı bulunan yaşlı vatandaşlar ve 
gerektiğinde refakatçileri

Hizmetin Niteliği: Vatandaşların ikamet 
adreslerinde ev temizliği, kişisel bakım, saç kesimi, 
tıraş, el-ayak bakımı ve kuaförlük hizmetleri ile temel 
yaşam destek uygulamalarının, alanında görevli 
personel aracılığıyla sunulması.

Ulaşılan Hedef Kitle: Belediye sınırları içerisinde 
yaşayan ve hizmet talebinde bulunan engelli ve 
yaşlı bireyler.
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8.2.1.F3–Muhtaç durumdaki engellilerin engel 
durumlarına göre ihtiyaç duyduğu, tekerlekli 
sandalye işitme cihazı, beyaz baston, protez vb. 
araç ve gereç yardımının yapılması

Birim: Sosyal Hizmetler Daire 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
İhtiyaç sahibi hanelere talep durumlarına göre 
akülü tekerlekli sandalye, manuel tekerlekli 
sandalye, havalı hasta yatağı ve karyolası yardımı 
yapılmaktadır. İşitme cihazı, ortez ve protez gibi 
medikal malzemeleri kendileri temin edebilmeleri 
için nakdi yardım gerçekleştirilmektedir.

Medikal Malzeme Yardımları : Tekirdağ’da 
yaşayan muhtaç ve ihtiyaç sahibi bedensel engelli 
vatandaşlarımızın topluma entegre olmalarını 
desteklemek amacıyla 230 haneye akülü ve manuel 
tekerlekli sandalye, havalı hasta yatağı, hasta 
karyolası, hasta bezi, yetişkin alt açma bezi, işitme 
cihazı, ortez ve protez gibi medikal malzeme desteği 
verilmiştir.

Hedef-8.3.
Hizmet sunumunda toplumsal 
cinsiyet eşitliği bakış açısını hayata 
geçirecek destekleyici politika ve 
uygulamalar geliştirmek.

Faaliyet
8.3.1.F1–Kadın Konukevi ihtiyaçlarının karşılanması 
ile kadın ve çocuk ilgili çalışmaların yapılması

Birim: Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklama: İlçelerde hizmet veren 
bağlı birimlerimizle birlikte, toplumda dezavantajlı 
konumda olan kadınlar ve çocuklarla çalışılmakta, 
kadınların psikososyal anlamda desteklenerek kendi 
ayaklarının üzerinde durmaları, önce kendilerine, 
sonra ailelerine ve netice olarak topluma katma 
değer yaratan bireyler haline gelmeleri ve 
çocukların ise yaş dönemlerine uygun biçimde 
güvenli ortamlarda fiziksel, zihinsel ve bilişsel 
gelişimlerine katkı sağlamak amaçlarıyla hizmetler 
yürütmekteyiz. Ayrıca toplumsal cinsiyet eşitliği 
bakış açısını hayata geçirecek destekleyici ve 
geliştirici uygulamaları il genelinde yürütmekte bu 
amaçla yeni hizmet modelleri oluşturmaktayız. Bu 
kapsamda;

Eşitlik Biriminin Kurulması: Büyükşehir Belediyemiz, 
toplumsal cinsiyet eşitliğini hayata geçirmek için 
25 Kasım 2024 tarihinde (Kadına Yönelik Şiddetle 
Uluslararası Mücadele Gününde) “Avrupa Yerel 
Yaşamda Kadın-Erkek Eşitliği Şartını” İmzalamıştı. Bu 
süreçte yerel eşitlik politikalarının oluşturulması ve 
yerel yönetim anlayışına yerleştirilmesi, belediyenin 
tüm politika, hizmet, plan ve programlarında hak 
temelli sosyal politikaların ana akımlaştırılması ve 
sürecin koordine edilmesi amacıyla 2025 yılı Ocak 
ayında “Eşitlik Birimi” kurulmuştur.

Kadın Dostu Kentler III Programı:  Türkiye’de 
kadınların hayatın her alanında güçlenmesini 
destekleyen  Türkiye Belediyeler Birliği ve Birleşmiş 
Milletler Nüfus Fonu (UNFPA) iş birliğinde yürütülen 
ve Avrupa Birliği tarafından fonlanan Kadın Dostu 
Kentler III Programı kapsamında Belediyemiz pilot 
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belediye olarak seçilmiştir. 2025 yılı Haziran ayında 
Büyükşehir Belediyemiz ve Türkiye Belediyeler Birliği 
arasında imzalanan protokol çerçevesinde üç yıl 
sürecek programdan yararlanacağımız konular 
belirlenerek çalışmalar başlatılmıştır.

  

Türkiye’de kadınların hayatın her alanında 
güçlenmesini destekleyen proje ile kadınların 
sağlık, eğitim, istihdam ve sosyal hizmetlere 
erişimini artırmak için çevrimiçi eğitimler ve 
STK’larla paylaşım toplantıları düzenlenmiş olup,  
kadınların kent yaşamında daha görünür ve güçlü 
yer almasını sağlayacak yol haritası çalışmaları 
başlatılmıştır.

Yerel Eşitlik Konseyi: Kadın Dostu Kentler III 
Programı kapsamında yereldeki sivil toplum 
kuruluşları ile işbirliği sağlayabilmek adına süreçte 
katkı sağlayacak kurum ve kuruluşlarla Yerel 
Eşitlik Konseyi oluşturulmuştur. Ayrıca Belediyemiz 
içerisinde bu ağı yürütebilmek adına Kadın ve Aile 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü Koordinasyonunda 
Kadın Dostu Kentler Proje Ekibi oluşturulmuştur. 
Proje kapsamında yer alan paydaşlar eğitim 
süreçlerine başlamış olup, bu kapsamda program 
ve çalışmalar yürütülmektedir.

  

TEKİRDAĞKADIN Patenti: 

Belediyemizin farklı birimlerinde kadınlara özel 
yürütülen tüm çalışmaların “TEKİRDAĞKADIN” 
kurumsal şemsiyesi altında yapılandırılması 
ve bu marka üzerinden duyurulması amacıyla 
TEKİRDAGKADIN Instagram hesabı açılmış olup; 
kadınlara yönelik tüm eğitim, atölye, destek ve 
etkinliklerin tek bir çatı altında görünür kılınması 
sağlanmaktadır. Belediyemizin tüm hizmet ve 
projelerinde kadınların katılım ve yararlanma 
oranını artırmaya yönelik kurumsal politika 
çalışmaları sürdürülmesi adına planlanan oluşum 
için patent süreci başlatılmıştır.

Kadın Konukevi İşbirliği Protokolü: Tekirdağ Valiliği, 
Belediyemiz ve Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü 
arasında imzalanan “Tekirdağ Kadın Konukevi’nin 
İşletilmesine İlişkin İş Birliği Protokolü” kapsamında 
Konukevine ait; kira, elektrik, su, doğalgaz giderleri 
Belediyemizce karşılanmakta ayrıca bakım ve 
onarımda gerekli olan malzeme temini, çevre 
düzenlenmesine katkı vb. süreçler yürütülmektedir.

Kadın Danışma Merkezleri: Nüfusu yüksek olan 
Çerkezköy, Çorlu ve Süleymanpaşa ilçelerimizde 
hizmet veren Kadın Danışma Merkezlerimiz ile 
kadınların ve ailelerinin gelişim ve desteklenmesi 
aynı zamanda güçlendirilmesi hizmetleri 
yürütülmektedir.

Kadın Danışma Merkezlerinde bireysel danışmanlık 
hizmeti, çift danışmanlığının yanı sıra aile 
danışmanlığı hizmetimiz de 2025 yılı içerisinde 
sağlanmaya başlamıştır.
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Kadın Odaklı Çalışmalar, Eğitim, Atölye ve 
Etkinlikler: Kadına yönelik güçlendirici atölye ve 
çalışmaları ile; eşitlik, şiddetsizlik, öz şefkat, sınırlar, 
iletişim becerileri, kadın çemberi, el emeği ve 
üretim atölyeleri, kız çocuklarının güçlenmesi odaklı 
etkinlikler yürütülmektedir.

Toplam atölye/söyleşi sayısı: 79,  Toplam kadın 
katılımı: 843 kişi.

Çocuk ve Ebeveyn Odaklı Çalışmalar, Atölye ve 
Etkinlikler: Çocuklara yönelik yaş dönemlerine 
uygun biçimde güvenli ortamlarda fiziksel, zihinsel 
ve bilişsel gelişimlerine katkı sağlamak üzere 
faaliyetler yürütülmektedir.

 Oyuncak Kütüphanesi: Kapaklı Sosyal Yaşam 
Merkezinde 2025 yılı Nisan ayı içerisinde faaliyete 
geçen Oyuncak Kütüphanesi ve Çocuk Oyun 
Atölyesi ile ilgili kütüphaneden 500 çocuk 
yararlanmıştır.

Tablo:  Hizmet Merkezlerimizin Faaliyet Bilgileri

Merkezlerimiz Hizmet Detayları 
Ulaşılan 
Hizmet 

Toplamları 

İlçe /Lokasyon 
Psikolojik 

Danışmanlık 
Hizmet Sayısı 

Psikososyal 
Danışmanlık 

Hizmet Sayısı Çocuk 
Gelişimi 
Hizmeti 
Sayısı

Çocuk Ve Kadın 
Etkinlikleri 
Atölyeleri 

Kapsamında 
Ulaşılan Kişi 

Oyuncak 
Kütüphanesi Ve 
Çocuk Atölyeleri

Toplam  (Sosyal İnceleme 
Ve Aile/Çift 

Danışmanlığı 
Kapsamında )

Çerkezköy Kadın 
Danışma Merkezi

397 402 287 1.782   2.868

Çorlu Kadın Danışma 
Merkezi

712     40   752

Süleymanpaşa Kadın 
Danışma Merkezi

848         848

Kapaklı Sosyal Yaşam 
Merkezi

578       290 868

Toplam 2535 402 287 1.822 290 5.336
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Kadınlara Yönelik  Özel Gün Etkinlikler

8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü:  8 Mart 
Dünya Emekçi Kadınlar Günü kapsamında 
“Cumhuriyet’in Bilim Kadınları” paneli ve iftar 
programı 600 kadın ile gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 
Belediyemizde çalışan kadın personelimize yönelik 
kadınlar günü kutlanması gerçekleşmiştir.

 

Anneler Günü: Kadının Sosyal Hayatını Araştırma 
ve İnceleme Derneği (Kasaid) işbirliği ile etkinlik 
düzenlenmiştir.

25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü:  Aile ve Sosyal 
Hizmetler İl Müdürlüğü İşbirliği ile Süleymanpaşa’da 
ortak bir program gerçekleştirilerek, kamu kurum ve 
kuruluşları ile sivil toplum kuruluşlarının da yer aldığı 
bilgilendirme stantları vb. çalışmalarla  25 Kasıma 
yönelik ortak bir farkındalık oluşturulmuştur.  

Kadına Yönelik Şiddet Eğitimleri: Kadına yönelik 
şiddet konusunda farkındalık oluşturmak ve 
dayanışmayı güçlendirmek amacıyla eğitimler 
gerçekleştirilmektedir.   

 

5 Aralık Kadın Hakları Günü:   Türk Kadınına Seçme 
ve Seçilme Hakkı Verilişinin 91’inci yıl dönümü 
ve 5 Aralık Kadın Hakları Günü kapsamında “5 
Aralık’tan Bugüne: Eşit Temsile Giden Yol” paneli ve 
“Zamansız Ezgiler: Beni Hatırlayınız” müzikli gösterimi 
gerçekleşmiştir. Etkinliklere 550 kadın katılım 
sağlamıştır.
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Çocuklara Yönelik  Özel Gün Etkinlikler

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı: 
Etkinlik, “Hayalimizdeki Tekirdağ” Çocuk Çalıştayı ile 
11 ilçeden gelen çocukların katılımıyla düzenlenmiş 
olup, kentte çocuk temalı olarak gerçekleştirilen 
ilk planlama oturumu olarak yapılmıştır. Etkinlik 
sonucu oluşan Sonuç Bildirgesi duyurularak gerekli 
çalışmalar için koordinasyon başlatılmıştır. 

11 Ekim Dünya Kız Çocukları Günü: 11 Ekim Dünya Kız 
Çocukları Günü kapsamında Çerkezköy Kentpark’ta; 
bilgilendirme stantlarında, çocuk hakları, çocuk 
gelişimsel dönemleri, meme kanseri ve HPV aşısı 
gibi önemli konularda aileler ve vatandaşlar 
bilgilendirilerek çocuklara yönelik etkinlikler 
gerçekleştirilmiştir.

20 Kasım Dünya Çocuk Hakları Günü: Çerkezköy, 
Süleymanpaşa, Kapaklı, Çorlu ilçelerinde farklı 
günlerde olmak üzere toplam 4 gün boyunca süren 
programlarda çocuklar; haklarını oyun ve etkinlikler 
aracılığı ile öğrenmiştir.
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Hizmet Memnuniyeti:  Çağrı Merkezi tarafından 
yapılan ölçüme göre Kadın Danışma Merkezlerine 
yönelik memnuniyet oranı %93 olarak 
gerçekleşmiştir  

Toplumsal infial yaratan olaylara psikososyal 
destekler:  Şarköy’de meydana gelen ve günlerce 
süren orman yangınından etkilenen kadın ve 
çocuklara yönelik, Yeniköy Mahallesi’nde psikososyal 
destek ve etkinlikler düzenlenmiştir.

 

Hedef-8.4.
Şehit yakınları, gaziler ve 
aileleriyle iletişimi güçlendirerek 
dayanışmayı sağlamak, birlik ve 
beraberliği pekiştirmek ve sosyal 
ile kültürel destek sunmak.

Faaliyet
8.4.1.F1- Şehit ailelerine ve gazilere sosyal ve kültürel 
faaliyet ve organizasyon düzenlemek

Birim: Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Şehit Aileleri ve Gazi Hizmetleri Şube Müdürlüğünce 
yürütülen faaliyetler kapsamında; vatan uğruna 
canlarını feda eden aziz Şehitlerimizin kıymetli 
aileleri ile kahraman Gazilerimizin her alanda 
desteklenmesi, karşılaştıkları sorunların çözümüne 
katkı sağlanması ve toplumsal hayata aktif 
katılımlarının artırılması amacıyla çalışmalar 

sürdürülmektedir. Bu doğrultuda; Şehit yakınları 
ve Gazilerimizin sosyal, ekonomik, psikolojik ve 
hukuki ihtiyaçları tespit edilmekte, ilgili kurum 
ve kuruluşlarla gerekli koordinasyon sağlanarak 
ihtiyaçların karşılanmasına yönelik faaliyetler 
gerçekleştirilmektedir. Tekirdağ ilimizde toplam 
243 Şehit, 517 Muharip/Malül Gazimiz vardır. Düzenli 
olarak yürütülen çalışmalar kapsamında; 59 Şehit 
Ailesi ile 51 Harp Malulü/Muharip Gaziye yönelik 
hane ziyaretleri gerçekleştirilmiş, ayrıca kamu 
yararına faaliyet gösteren Şehit ve Gazi derneklerine 
ziyaretler yapılmıştır.
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Şehit, Şehit yakını, Gazi ve Gazi yakınlarına ait 
toplam 17 cenaze törenine katılım sağlanmıştır.

Ramazan ayı münasebetiyle Şehit Aileleri ve 
Gazilerimiz onuruna iftar yemeği programı 
düzenlenmiştir.
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Gazilerimizin resmî törenlerde kullanabilmeleri 
amacıyla ve 115 gazimize tören kıyafeti teslim 
edilmiştir.

Şehit Halil Tuna AKGÖZ’ün sene-i devriyesi 
dolayısıyla düzenlenen mevlid-i şerif programında, 
ve Malul Gazi Polis Memuru Serdar ÇETKİN’in cenaze 

töreninde, cenazeye katılan vatandaşlarımıza Şube 
Müdürlüğümüz tarafından ikramda bulunulmuştur.

Muharip Gaziler Derneği Çerkezköy Temsilciliğinde, 
“Kıbrıs Barış Harekâtı’nın 51. Yıl Dönümü” vesilesiyle 
düzenlenen programda katılımcılara ikramda 
bulunulmuştur.
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Çanakkale Kara Savaşlarının 110. yıl dönümü sebebi 
ile ilimizden 4 Muharip Gazimiz, 5 Harp Malulü 
Gazimiz ile Resmi törenlere 1 gece konaklamalı 
olarak katılım sağlanmıştır.

Azerbaycan’dan ülkemize dönüş yolunda 
Gürcistan–Azerbaycan sınırında düşen askerî kargo 
uçağında şehit olan Hv. Uçk. Bkm. Asb. Bcvş. İlker 
AYKUT’un cenaze töreni ve sonrasında da ikramlık 
malzeme ile kumanya dağıtımı gerçekleştirilmiştir.

Malkara ilçesi Sağlamtaş Mahallesi’nde düzenlenen 
Derin Çatak Şehitlerini Anma Programına katılım 
sağlanmıştır. Proğrama katılan tüm yurttaşlarımıza 
ikramda bulunulmuştur.
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18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü, 19 
Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı, 30 
Ağustos Zafer Bayramı, 19 Eylül Gaziler Günü, 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı, 10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü 
ve 13 Kasım Tekirdağ’ın Kurtuluşu gibi resmî gün ve 
bayramlarda düzenlenen törenlere şehit ailelerimiz 
ve gazilerimiz ile bir araya gelinmiştir.

İlimiz sınırları içerisinde ikamet etmekte olan Askere 
gidecek Mehmetçik adaylarına 184 adet Asker 
Paketi desteği sağlanmıştır.
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9. 
KATILIMCI 
YÖNETİM
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Karar alma süreçlerini daha demokratik, 
şeffaf ve etkili hale getirmek amacıyla, 
tüm paydaşları kapsayan, açık ve sürekli 
iletişim ile iş birliğini teşvik eden katılımcı 
bir yönetim anlayışı geliştirmek.

Hedef 9.1. 
Belediye hizmetlerini tanıtmak, kent kararlarına tüm 
paydaşların katılımını sağlamak ve vatandaş taleplerine 
hızlı yanıt verebilmek amacıyla etkili iletişim kanalları 
geliştirerek şeffaflığı ve katılımı artırmak.

Hedef 9.2.   
Muhtarların belediye hizmetlerine etkin katılımını artırmak 
amacıyla, muhtarlarla düzenli iletişim toplantıları 
düzenleyerek, ihtiyaç ve taleplerini doğrudan iletebileceği 
mekanizmalar oluşturmak ve yerel sorunların 
çözümünde aktif rol almalarını desteklemek.

Amaç-9 
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Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi 
Başkanlığı
2025 yılında Meclis, Encümen ve arşiv çalışmaları 
aşağıda yer alan tabloda verilmiştir.

Tablo: Encümen Faaliyet Bilgisi

Encümen Toplantıları  Adet

Encümen Toplantı Sayısı 54

Encümen Karar Sayısı 4.373

Tablo: Gelen Giden Evrak Bilgisi

Belediyemize Gelen-Giden Evraklar Adet

Gelen Evrak Sayısı (Resmi -Dilekçe) 43.500

Giden Evrak Sayısı 57.521

Koordineli Yazılar 383

Tablo: Arşiv İşlemleri Bilgisi

Arşiv İşlem Sayıları Adet

Envantere Alınan Belge 35.341

Tarama 27.592

Devir Alınan 3.916 Klasör

Tablo: Meclis Faaliyet Bilgisi

Meclis Toplantıları Adet

Meclis Toplantı Sayıları 13

Meclis Karar Sayıları 1508

Tablo: Komisyon Faaliyet Bilgisi

İhtisas Komisyonu Toplantı Sayısı Karar 
Sayısı

İmar ve Bayındırlık 
Komisyonu

52 723

Plan ve Bütçe Komisyonu 49 142

Ulaşım Komisyonu 14 15

Çevre ve Sağlık Komisyonu 2 2

Eğitim, Kültür, Gençlik ve 
Spor Komisyonu 

1 1

İçişleri Komisyonu 18 29

Tarım, Hayvancılık ve Orman 
Komisyonu 

7 7

Toplam 143 919

Tablo: Meclise Sunulan Önerge Bilgisi

Meclise Sunulan Önerge Sayıları Adet

Soru Önergeleri 99

Yazılı Önergeler 18

Hedef-9.1.
Belediye hizmetlerini tanıtmak, kent 
kararlarına tüm paydaşların katılımını 
sağlamak ve vatandaş taleplerine hızlı yanıt 
verebilmek amacıyla etkili iletişim kanalları 
geliştirerek şeffaflığı ve katılımı artırmak.
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Faaliyet
9.1.1.F1–Belediye bünyesinde yürütülen proje, hizmet 
ve faaliyetlerinin il genelinde tanıtımının yapılması

Birim: Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı’nca yapılan 
etkinliklerin halka duyurulması amacıyla Basın, 
Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı ile diğer 
birimlerin yaptığı çalışma ve etkinliklerin, belirli gün 
ve haftaların duyuru amaçlı vinil afiş, bilboard afiş, 
raket-durak afişi vb. temini yapılması,

Aylık ‘Tekirdağ Bülteni’ tasarım ve içerikleri yapılarak 
kurumun web sayfamızda yayınlanmıştır.

2025 yılı boyunca, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
hizmetlerine ilişkin e-bülten dergimiz her ay düzenli 
olarak web sitemizde yayımlanmıştır.

Kuruma ait yönetmelik ve idare faaliyetlerinin 
tanıtım ilanlarının yapılmıştır.

Medya takibi ve haber servisi hizmet alımı 
gerçekleştirilmiştir.

Milli Bayram ve festivaller etkinlikleri kapsamında 
prodüksiyon hizmet alınmıştır.

Belediye hizmet tesisleri açılışları, internet sitesinde 
veya belediyeye ait sosyal medya araçlarında 
yayınlanarak, yerel ve ulusal görsel, sesli ve yazılı 
medyaya servis edilmesi, hizmetinin daha kaliteli ve 
verimli bir şekilde yapılabilmesi amacıyla ekipman 
donanımı iyileştirilmiştir.

Kurumun etkinlik, faaliyet, hizmet ve projelerinin 
tanıtılması amacıyla Süleymanpaşa ilçesinde 
bulunan üst geçitlere ışıklı panolar yapılmıştır.

Kuruma ait hizmet merkezlerinin ve tesislerin iç ve 
dış kurumsal görsel tasarımlarının yapılmıştır.

Daire başkanlıklarının kamu hizmetleri kapsamında 
yürüttüğü faaliyet ve hizmetlerine yönelik 
dokümanların tasarımı ve temini yapılmıştır.

2025 yılı içerisinde kurumsal iletişim faaliyetleri 
kapsamında toplam 11.862 adet grafik tasarım 
çalışması gerçekleştirilmiştir.

Yapılan hizmetlerin, sosyo-kültürel faaliyetlerin, 
etkinliklerin ve yatırım projelerinin geniş halk 
kitlelerine tanıtmak amacıyla kurumsal tanıtım filmi 
çekimlerini yapılmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından 2025 yılı 
içerisinde gerçekleştirilen hizmet binası ve tesislerin 
açılış ve temel atma gibi halkla ilişkiler ve etkileşim 
içerikli etkinliklerde kullanılmak üzere ses sistemi, 
ışık, truss, platform sahne, led ekran vb. temini 
yapılmıştır.

Gazeteciler Cemiyeti üyeleri ve yerel basın 
mensupları buluşması gerçekleşmiştir.

Hizmet tanıtım ve duyurusu için canlı yayın hizmet 
alımı yapılmıştır.

2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen kurumsal sosyal 
medya çalışmaları kapsamında 59 Saniye’de Bu 
Hafta, Son Durum, Açılışlar ve Temel Atmalar, Meclis 
Canlı Yayınları, Hizmet Tanıtım Videoları ve Röportaj 
Videoları içerikleri hazırlanarak yayımlanmıştır.

Kurumsal sosyal medya hesaplarında yaklaşık 500 
grafik, yaklaşık 550 video ve yaklaşık 900 fotoğraf 
gönderisi olmak üzere 2.000’e yakın paylaşım 
yapılmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi kurumsal 
sosyal medya kanallarında toplam 23 milyon 
görüntülenmeye ulaşılmıştır.

İştiraklerimizin sosyal medya hesaplarında TEK Genç 
Akademi, TEK Genç Fest, TEK Hotel Mürefte, TEKTUR, 
TEK Kafe, Kent Lokantaları, Tekirdağ Kadın ve TBB 
Kültür başlıklarında içerik üretimi ve hesap yönetimi 
çalışmaları yürütülmüştür.

Kurumsal iletişim ve prodüksiyon çalışmaları 
kapsamında 81.560 adet ham çekim, 550 adet 
prodüksiyon çalışması ve 96 adet canlı yayın 
gerçekleştirilmiştir.
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Faaliyet
9.1.1.F2–Uluslararası projelerin tanıtım faaliyetlerinin 
ve kardeş kent çalışmalarının yürütülmesi

Birim: Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tablo: 2025 Yılı Kardeş Belediyecilik Bilgileri

No Kurum Adı
Büyükşehir 
Belediyesi Meclis 
Karar No

Büyükşehir 
Belediyesi Meclis 
Karar Tarihi

1
Adıyaman 
Belediyesi

181 12.02.2025

2
Lüleburgaz 
Belediyesi/ 
KIRKLARELİ

366 12.03.2025

3
Uzunköprü 
Belediyesi/ 
EDİRNE

1493 10.12.2025

Büyükşehir Belediyemiz, 2025 yılında da “Kardeş 
Belediyecilik Projesi” kapsamında belediyelerimiz 
ve ilçe belediyeleri arasında bölgesel ve ulusal 
düzeyde işbirliğini sağlayarak ve koordinasyonu 
güçlendirmek; karşılıklı deneyim paylaşımı ile 
ortak projeler ve stratejik iş birliği alanlarını 
değerlendirmek amacıyla belediyelerimiz ile kardeş 
belediye olmasına dair meclis kararları almıştır.

Faaliyet

9.1.1.F3–Belediye hizmetlerinin tanıtılması ve kentlilik 
bilincinin geliştirilmesi

Birim: Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
9.1.1.F3- Belediye hizmetlerinin tanıtılması ve kentlilik 
bilincinin geliştirilmesi

Yıl boyunca farklı kanallardan (Çağrı Merkezi, Web 
sitesi formu, WhatsApp, mezbahalar, ilçe belediyesi 
vb.) 261 bin 855 şikâyet, talep, öneri ve teşekkür 
bildirimi alınmış veya konuyla ilgili yönlendirme 
yapılmıştır. Bu görevlerin % 89.2’si zamanında 
gerçekleştirildiği, % 10.8’inin ise gecikmiş olduğu 
tespit edilmiştir. Gelen görevlerin % 82.7’si olumlu 
kapatılmış, % 11.3’ü olumsuz kapatılmış, % 3.5’i olumlu 
tamamlanmış, % 0.6’sı olumsuz tamamlanmış, % 
0.5’i programa alınmıştır. Görevlerle ilgili yapılan geri 
bildirimlerde vatandaşlara belediye hizmetlerinin 
tanıtılması gerçekleştirilmiştir. Bu kısımda Geciken 
Görevler kısmında yer alan % 10.8’lik bölümdeki 
yüzdesel artış, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nden 
ziyade dış kurumların gecikme oranının fazlalığıyla 
alakalıdır.

Vatandaş talep ve şikâyetlerinde öne çıkan başlık 
ve olaylarını kapsayan, sahadan gelen talep 
ve şikâyetlerin bütüncül biçimde görülmesini 
sağlayan, kurumsal refleksin “insani çerçevede” 
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canlı tutulmasına katkı sunan, günlük, haftalık 
ve aylık derlemelerle stratejik izleme ve sonuç 
değerlendirmesi yapıldığı “Dünün Özeti”  raporları 
hazırlanmıştır. Bu raporlar “Haftanın Özeti” ve 
“Ayın Özeti” raporları olarak derlenerek vatandaş 
taleplerinde öne çıkan görevlerin tamamlanması 
için ilgili birimlere ve üst yönetimlere hatırlatıcı ve 
uyarıcı şekilde sunulmuştur. Bu bağlamda yapılan 
tespitlerden hareketle Candan Çözüm Merkezi’nden 
talepte bulunan vatandaşların belediye 
hizmetlerinin tanıtım oranı yükseltilmiştir.

Kurumun verimliliğini artırmak, iş süreçlerindeki 
aksaklıkları daha hızlı fark etmek ve çözüm üretmek, 
kriz anında sistematik çözümler geliştirmek adına 
çalışan personellere alanlarına uygun eğitimler 
verilmiş ve değerlendirmeler yapılmıştır.

Faaliyet
9.1.1.F4–Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ 
Kent Konseyi bünyesinde gerçekleştirilen proje 
çalışmalarının yürütülmesi ve kentlilik bilincinin 
geliştirilmesi

Birim: Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ Kent Konseyi’nin yıl içinde toplamda 35 
adet etkinliği olmuştur.

Tekirdağ Kent Konseyi Çocuk Meclisi faaliyeti olarak 
çocuklarımıza satranç eğitimi verilmiştir.

Tekirdağ Kent Konseyi Edebiyat Grubu’nun 
öncülüğünde Kültür Sanat Etkinliği düzenlenmiş, 
yazarlar, şairler ve halk ozanlarının bir araya geldiği 
etkinlik kültür ve edebiyat severler ile buluşmuştur.

Dünya Sanat Günü’nde edebiyat söyleşileri etkinliği 
gerçekleştirmiştir.

Dünya Çevre Temizlik Haftası sebebiyle Alkaya Sahili 
ve Değirmenaltı sahili temizlik etkinliği yapılmıştır.
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Faaliyet
9.1.1.F5–Belediye hizmet alanlarında hizmet 
memnuniyeti ve yerel yönetim ile ilgili problemleri 
tespit etmek

Birim: Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı
Kurum personellerini, düzenlenen etkinlikleri ve 
kurum hizmetlerini değerlendirmek amacıyla 
periyodik anket çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 
Bridge sistemine WhatsApp uygulaması 
entegrasyonu sağlanarak vatandaşların 
problemlerini daha kolay ve hızlı tespit edilmesi 
sağlanmıştır.

Bridge üzerinden görünen anket verilerine göre 
“Talebiniz çözüldü mü?” sorusana 18 bin 317 
vatandaşın verdiği yanıtlar % 65.3 oranında “Evet”, 
%27.7 oranında “Hayır” ve % 6.9 oranında “Kısmen 
olarak neticelenmiştir.

Taleplerin çözümüyle ilgili 13 bin 236 kişiyle yapılan 
memnuniyet anketine vatandaşların % 53.2’si “Çok 
memnunum”, % 27’si “Memnunum”, % 10.8’i “Memnun 
değilim”, % 6.6’sı “Ne memnunum ne değilim”, % 
2.4’ü ise “Fikrim Yok” yanıtını vermiştir.

Taleplerin çözüm süresiyle ilgili 13 bin 236 kişiyle 
yapılan memnuniyet anketine vatandaşların % 
53.1’i “Çok memnunum”, % 27.3’ü “Memnunum”, % 
10.8’i “Memnun değilim”, % 6.4’ü “Ne memnunum ne 
değilim”, % 2.3’ü ise “Fikrim Yok” yanıtını vermiştir.

2025 yılı içerisinde 241 bin 871 kalite değerlendirme 
anketi yapılarak personelin hizmet memnuniyet 
kalitesinin değerlendirilmesi sağlanmış ve 
problemler tespit edilerek hizmet kalitesinin 
artırılması gerçekleştirilmiştir.

Kent Lokantaları Saha Araştırması: Süleyman
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Süleymanpaşa, Çerkezköy, Çorlu ve Kapaklı ilçelerindeki Kent Lokantaları ziyaret edilerek, hizmet alan 937 
vatandaşımızla yönelik yüz yüze anket yöntemiyle “Hizmet Memnuniyet Anketi” uygulanmıştır. Yüzde 98 
oranında çıkan genel memnuniyetin ulusal ve yerel basında duyurusu sağlanmıştır.
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Tek Kış Fest ile ilgili vatandaşlarla memnuniyet anketi düzenlenmiştir. Yüzde 96 oranındaki memnuniyetin 
ulusal ve yerel basında duyurusu sağlanmıştır.
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Faaliyet
9.2.1.F1–Büyükşehir ve İlçe Belediyeleri ile mevzuatın 
öngördüğü koordinasyon toplantıları ile rol 
ve sorumluluklara ilişkin farkındalığı artıracak 
çalışmalarda bulunulması.

Birim: Muhtarlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetler İlgili Açıklamalar
Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı olarak yürütülen 
çalışmalarımız kapsamında;

İlimiz sınırları içerisinde yer alan 11 ilçeye 
bağlı toplam 373 mahallede görev yapan 
muhtarlarımızla bir araya gelinmiş; kent genelinde 
karşılaşılan sorunların tespiti ve çözüme 
kavuşturulmasına yönelik Muhtarlar Çalıştayı 
düzenlenmiştir. Söz konusu toplantı aracılığıyla 
mahallelerimizin öncelikli ihtiyaçları yerinde 
değerlendirilmiş, çözüm odaklı bir yaklaşım 
benimsenerek ilgili birimler arasında etkin 
koordinasyon sağlanmıştır.

Ayrıca, muhtarlarımızın idari ve resmi işlerini daha 
etkin yürütebilmelerine katkı sağlamak amacıyla 
ihtiyaç duyulan kırtasiye malzemeleri temin edilerek 
muhtarlıklara dağıtılmıştır.

Bununla birlikte, muhtarlarımızın görevlerini daha 
bilinçli, etkin ve mevzuata uygun şekilde yerine 
getirebilmelerini sağlamak amacıyla “Muhtar 
Akademisi” eğitim programı hayata geçirilmiştir. 
Program kapsamında; muhtarların görev ve 
sorumlulukları, resmi yazışma kuralları ve Dilekçe 
Kanunu çerçevesinde başvuru süreçleri, iletişim 
ve vatandaşla ilişkiler, acil durum ve afet yönetimi, 
sosyal yardımlar, kadın hakları ile kırsal kalkınma 
ve tarımsal teşvikler gibi başlıklar alanında uzman 
eğitmenler ve kurum temsilcileri tarafından 
kapsamlı şekilde ele alınmıştır.

Eğitim sürecine ayrıca Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi’nin ve TESKİ’nin ilgili daire başkanlıkları 
en az şube müdürü seviyesinde katılım sağlamış; 
muhtarlarımızın talep, öneri ve beklentileri 
doğrudan alınarak soru-cevap formatında interaktif 
oturumlar gerçekleştirilmiştir. Muhtar Akademisi 
eğitim programına katılım sağlayan muhtarlarımıza 
program sonunda sertifikaları takdim edilmiştir. 

Hedef-9.2.
Muhtarların belediye hizmetlerine etkin 
katılımını artırmak amacıyla, muhtarlarla 
düzenli iletişim toplantıları düzenleyerek, 
ihtiyaç ve taleplerini doğrudan iletebileceği 
mekanizmalar oluşturmak ve yerel sorunların 
çözümünde aktif rol almalarını desteklemek.
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Faaliyet
9.2.1.F2–Muhtarların Belediye Faaliyetlerinden 
memnuniyet oranı

Birim: Muhtarlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetler İlgili Açıklamalar
Rutin olarak yaptığımız saha ziyaretleri ile 
muhtarlarımıza yönelik gerçekleştirilen anket 
çalışmaları sonucunda, genel memnuniyet 
oranında artış tespit edilmiştir. Elde edilen bu oran, 
program öncesinde belirlenen hedef memnuniyet 
düzeyinin üzerinde gerçekleştirilmiştir.

Ayrıca, anket sonuçları doğrultusunda elde 
edilen geri bildirimlerin, ilerleyen dönemlerdeki 
planlamaların içerik ve uygulama süreçlerinin daha 
da geliştirilmesine katkı sağlaması öngörülmektedir. 

Faaliyet
9.2.1.F3–Muhtar talep ve şikayetlerine yönelik geri 
dönüş süresi

Birim: Muhtarlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetler İlgili Açıklamalar
Muhtarlarımız tarafından iletilen talep ve şikayetlerin 
en geç 15 iş günü içerisinde sonuçlandırılarak geri 
dönüş sağlanması hedefi doğrultusunda, ilgili diğer 
daire başkanlıkları ile yürütülen etkin koordinasyon 
ve iş birliği çalışmaları neticesinde söz konusu 
hedefe başarıyla ulaşılmıştır. Bu süreçte, kurum 
içi iletişim ve iş akışlarının iyileştirilmesi sayesinde 
başvuruların değerlendirilme süresi kısaltılmış, 
muhtarlarımıza zamanında ve etkin geri bildirim 
sağlanarak hizmet kalitesi artırılmıştır. 

Faaliyet
9.2.1.F4–Muhtarlıklara yapılan ziyaret sayıları

Birim: Muhtarlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı
Faaliyetler İlgili Açıklamalar
İlçe sorumlularımızın planlı ve rutin şekilde 
yürüttükleri saha çalışmaları neticesinde 
gerçekleştirilen toplam ziyaret sayısı 1.322 olarak 
kaydedilmiştir.

 Elde edilen bu sonuç, belirlenen hedefin 
üzerinde gerçekleşmiş olup, sahadaki aktif 
varlığın ve koordinasyon faaliyetlerinin etkin bir 
şekilde sürdürüldüğünü göstermektedir. Ayrıca, 
gerçekleştirilen ziyaretler sayesinde yerinde tespit 
ve değerlendirme imkânı sağlanarak, ihtiyaç ve 
taleplerin daha hızlı ve doğru şekilde ilgili birimlere 
iletilmesine katkı sunulmuştur.

322 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

9. KATILIMCI YÖNETİM



323 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



10. 
ALTYAPI
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Tekirdağ’ın çevresel sürdürülebilirliğini 
sağlamak ve afetlere karşı dirençli yerleşim 
alanları oluşturmak amacıyla, kentsel ve kırsal 
bölgelerin altyapısını güçlendirmek.

Hedef 10.1. 
Yerleşim alanlarındaki yağmur suyu ve drenaj hatları ile 
dere ıslah çalışmalarını yapmak.

Amaç 10 
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Faaliyet
10.1.1.F1– İl bütününde yerleşim yerlerini olumsuz 
etkileyecek derelerin ıslahının sağlanmasına 
yönelik politikaların oluşturulması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi

Birim: Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Faaliyetle İlgili Açıklamalar
Tekirdağ İli Genelinde İlave Yağmursuyu Hattı ve 
Bağlantıları Yapım İşi; 18.09.2025 işe başlaması 
yapılmıştır. 14.07.2026 tarihinde tamamlanması 
planlanmaktadır. TESKİ tarafından hazırlanan 
yağmursuyu projeleri ve vatandaş talepleri 
doğrultusunda; ilave yağmursuyu hatları 
yapılmakta olup, çalışmalar devam etmektedir.

Hedef-10.1.
Yerleşim alanlarındaki yağmur 
suyu ve drenaj hatları ile dere ıslah 
çalışmalarını yapmak.
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Tekirdağ İli Genelinde Muhtelif Yağmursuyu 
Şebekeleri Yapım İşi kapsamında Çorlu ve Ergene 
İlçelerinde toplam 7820mt. yağmursuyu hattı ve 
menfez imalatı yapılmıştır.

Süleymanpaşa Hürriyet Mahallesi

Tekirdağ İli Çorlu İlçesi Önerler Mahallesi 
Yağmursuyu Menfezleri Yapımı

 

Çorlu Zafer Mahallesi

Ergene Sağlık Mahallesi

 

Çorlu İsmetpaşa Mahallesi

Çorlu Türkgücü Mahallesi

 

Çorlu Nusratiye Mahallesi

327 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Malkara İlçesi, Muhtelif Yağmursuyu Şebeke 
İmalatları Yapım İşi 05.09.2024 tarihinde işyeri 
teslimi yapılmış olup, 02.04.2025 tarihinde 
tamamlanmıştır. TESKİ tarafından hazırlanan 
yağmursuyu projesi kapsamında; yağmursuyu 
taşkınlarını önlemek amacıyla 4.500 metre 
yağmursuyu hattı yapılarak çalışmalarımız 
tamamlanmıştır.

Malkara İlçesi, Muhtelif Yağmursuyu Şebeke 
İmalatları Yapımı
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Muhtelif Yağmursuyu Şebeke altyapı hatları 
yapım işi

Süleymanpaşa İlçesi Namık Kemal Mahallesi 
Yağmursuyu Şebekesi Hattı Yapılması ve Yeni 
Yol Açılması Yapım İşi 20.06.2025 işe başlaması 
yapılmış olup, 31.12.2025 tarihinde geçici kabulü 
yapılmıştır. Tekirdağ ili Süleymanpaşa İlçesinde 
Namık Kemal Mahallesinde 8800 metre altyapı 
hattı yapılmıştır. 1200 metre Uzunluğunda 30 metre 
genişliğinde imar yolu açılmış olup devamında 1550 
metre uzunluğunda 8 metre genişliğinde Köseilyas 
Mahallesi bağlantı yolu yapılmıştır.

Namık Kemal Mahallesi Yağmursuyu Şebekesi Hattı 
Yapılması ve Yeni Yol Açılması
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Planlanan Projeler
*Tekirdağ il genelinde toplam 441 menfez ve 
90 köprü bulunmaktadır. Üzerinden geçen 
araç trafiğinin yoğunluğu ve sanat yapısındaki 
deformasyonu gibi nedenlerle önceliklendirme 
çalışmaları yapılmakta olup, Menfez Yapımı 
işleri projeleri kapsamında , 2026 yılında ihaleler 
yapılacaktır.

Dere Temizlik Çalışmaları

Tekirdağ ilimiz genelinde can ve mal güvenliğini 
sağlamak ve taşkınları önlemek maksadıyla 76 farklı 
bölgede 2025 yılı Kasım ayına kadar 43.410 metre 
dere temizlik çalışması yapılmıştır. Dere Temizlik 
Çalışmaları 18.11.2025 Tarih ve E-37350448-903.07-
575230 Sayılı Başkanlık Makamı Oluru ile Tarımsal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı sorumluluğunda 
yürütülecektir.
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Tablo: Dere Temizlik Takip Formu Bilgisi

DERE TEMİZLİK TAKİP FORMU (2025)

SIRA 
NO

İLÇE DERE İSMİ / MAH.
ÇALIŞMA 
BAŞLANGIÇ 
TARİHİ

ÇALIŞMA 
BİTİŞ 
TARİHİ

TOPLAM 
GÜN METRAJ 

1 Ergene Kör Dere (Cumhuriyet Mah.) 1/2/2025 1/6/2025 5 gün 1.280

2 Şarköy
Erik Deresi - Taşkın Koruma Tesisi (Mursallı 
Mah.)

1/2/2025 1/8/2025 7 gün 420

3 Ergene Karıştıran (Kuru) Dere (Misinli Mah.) 1/7/2025 1/10/2025 4 gün 665

4 Muratlı Suvatlar Deresi (Aşağısevindikli Mah.) 1/14/2025 1/14/2025 1 gün 265

5 Muratlı
Bostanlık Deresi - Taşkın Koruma Tesisi - 1. 
Etap (Arzulu Mah.)

1/16/2025 1/22/2025 7 gün 1.300

6 Muratlı Kuru Dere (İstiklal - Kurtpınar Mah.) 1/16/2025 1/27/2025 12 gün 2.015

7 Süleymanpaşa Aydınpınar Deresi (Cumhuriyet - Hürriyet Mah.) 1/28/2025 1/30/2025 3 gün 160

8 Muratlı Bostanlık Deresi - 2. Etap (Arzulu Mah.) 1/30/2025 1/30/2025 1 gün 100

9 Süleymanpaşa
Nail Çavuş (Cevizlik) Deresi (Karadeniz - 100. 
Yıl Mah.)

1/31/2025 3/11/2025 12 gün 4.835

10 Süleymanpaşa Köseoğlu - Ovalar Deresi (Karadeniz Mah.) 2/11/2025 3/20/2025 10 gün 800

11 Süleymanpaşa Maymun Dere (Altınova - Topağaç Mah.) 3/12/2025 3/12/2025 1 gün

12 Süleymanpaşa Kumbağ (Koca) Deresi (Kumbağ Mah.) 3/13/2025 3/14/2025 2 gün 295

13 Şarköy Limanüstü Deresi (Hoşköy Mah) 3/26/2025 3/28/2025 3 gün 100

14 Süleymanpaşa Maymun Dere (Altınova - Topağaç Mah.) 4/9/2025 4/9/2025 1 gün 70

15 Şarköy Bostan Deresi (Şenköy - Kocaali Mah.) 4/9/2025 4/10/2025 2 gün 425

16 Şarköy Kayton Deresi ve Yan Kolu (İstiklal Mah.) 4/14/2025 4/15/2025 2 gün 470

17 Şarköy Kiremitlik Deresi (Hoşköy Mah.) 4/14/2025 4/15/2025 2 gün 100

18 Şarköy Hoşköy Mah. Deresi (Hoşköy Mah.) 4/15/2025 4/16/2025 2 gün 95

19 Şarköy
Mavi Deniz Yalıları Yanı Dere - 1. Etap (Mürefte 
Mah.) 

4/28/2025 4/28/2025 1 gün 160

20 Şarköy Valta Deresi (Mürefte Mah.) 4/29/2025 4/29/2025 1 gün 70

21 Şarköy Kavaklı Deresi (Mürefte Mah.) 4/30/2025 4/30/2025 1 gün 70

22 Şarköy Doğan 2 Sitesi Yanı Dere (Mürefte Mah.) 5/2/2025 5/2/2025 1 gün 105

23 Şarköy Deniz Kızı Sitesi Yanı Dere (Mürefte Mah.) 5/2/2025 5/6/2025 5 gün 130

331 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



24 Çorlu Kavaklar Deresi (Çobançeşme Mah.) 5/7/2025 5/8/2025 2 gün 100

25 Şarköy Çavuş Deresi (Aşağıkalamış Mah.) 5/8/2025 5/9/2025 2 gün 230

26 Şarköy Zeytin Deresi (Eriklice Mah.) 5/12/2025 5/12/2025 1 gün 40

27 Şarköy Poçoplu Deresi (İstiklal Mah.) 5/12/2025 5/25/2025 14 gün 1.795

28 Şarköy Araplı Deresi (Cumhuriyet Mah.) 5/13/2025 5/16/2025 4 gün 1.005

29 Şarköy
Olukbaşı Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(Cumhuriyet Mah.)

5/20/2025 5/21/2025 2 gün 130

30 Şarköy
Karadeğirmen Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(İstiklal Mah.)

5/22/2025 5/24/2025 3 gün 650

31 Süleymanpaşa Nail Çavuş (Cevizlik) Deresi (100. Yıl Mah.) (2) 5/24/2025 5/24/2025 1 gün 235

32 Şarköy
Karadeğirmen Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(Camikebir Mah.)

5/26/2025 5/29/2025 4 gün 425

33 Şarköy Bağlar Deresi (Mürefte Mah.) 5/27/2025 5/27/2025 1 gün 25

34 Şarköy Aşağıkalamış Deresi (Aşağıkalamış Mah.) 5/29/2025 5/29/2025 1 gün 50

35 Şarköy Tatlısu Deresi (Eriklice - Yukarıkalamış Mah.) 5/30/2025 5/31/2025 2 gün 250

36 Şarköy Olukbaşı Deresi (Camikebir Mah.) 5/31/2025 6/1/2025 2 gün 425

37 Şarköy Koca Dere (Mürefte Mah.) 6/3/2025 6/13/2025 14 gün 995

38 Şarköy Köytarla Deresi (Aşağıkalamış Mah.) 6/3/2025 6/10/2025 8 gün 440

39 Süleymanpaşa
Kayı Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(Değirmenaltı - Cumhuriyet Mah.)

13.06.205 6/17/2025 4 gün 520

40 Marmaraereğlisi
Bağlar Deresi - Taşkın Koruma Tesisi (Dereağzı 
Mah. - Bahçelievler Mah.)

6/18/2025 6/19/2025 2 gün 200

41 Marmaraereğlisi Kamara Dere (Kamaradere Mah.) 6/19/2025 6/20/2025 2 gün 120

42 Kapaklı Çayır Deresi (Atatürk Mah.) 6/24/2025 7/2/2025 9 gün 800

43 Kapaklı
Karaağaç Deresi - Taşkın Koruma Tesisi (İnönü 
Mah.)

6/26/2025 7/4/2025 9 gün 525

44 Kapaklı
Yeniçeşme Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(Atatürk Mah.)

6/28/2025 6/28/2025 1 gün 205

45 Kapaklı
Karagözgölü Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(Cumhuriyet Mah.)

6/28/2025 6/28/2025 1 gün 735

46 Saray Kör Dere (Büyükyoncalı Merkez - Aziziye Mah.) 7/8/2025 8/19/2025 42 gün 1.000

47 Kapaklı Yeniçeşme Deresi (2) (Atatürk Mah.) 7/14/2025 7/16/2025 3 gün 95

48 Çerkezköy
Demirhan (Baykal) Deresi Taşkın Koruma Tesisi 
(Kızılpınar Atatürk Mah.)

7/30/2025 8/4/2025 6 gün 1.505

49 Şarköy
Mavi Deniz Yalıları Yanı Dere - 2. Etap (Mürefte 
Mah.) 

8/1/2025 8/1/2025 1 gün 70

50 Çerkezköy
Hınzır Deresi Taşkın Koruma Tesisi (Kızılpınar 
Gültepe  Cumhuriyet Mah.)

8/5/2025 8/5/2025 1 gün 1.070
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51 Kapaklı Yeniçeşme Deresi (3) (Atatürk Mah.) 8/5/2025 8/5/2025 1 gün 130

52 Kapaklı Çayır Deresi (Atatürk Mah.) (2) 8/6/2025 8/6/2025 1 gün 90

53 Kapaklı
Karaağaç Deresi - Taşkın Koruma Tesisi 
(Karaağaç Mah.)  

8/8/2025 9/5/2025 29 gün 3.335

54 Saray
Yoncalı Deresi - Yan Kolu (Büyükyoncalı - 
Bozoba Mah.)

8/19/2025 8/25/2025 7 gün 475

55 Saray
Galata Deresi - Taşkın Koruma Tesisi - 1. Etap 
(Ayaspaşa Mah.)

8/26/2025 8/27/2025 2 gün 720

56 Saray Galata Deresi 2. Etap (Pazarcık Mah.) 8/26/2025 9/1/2025 7 gün 1.020

57 Hayrabolu
Koca Dere ve Taş. Kor.Tes. (Çerkezmüsellim 
Mah.) 

9/8/2025 9/22/2025 15 gün 1.810

58 Hayrabolu Çerkez Dere (Çerkezmüsellim Mah.) 9/10/2025 9/13/2025 4 gün 455

59 Hayrabolu Yeni Hastane Yanı Deresi (Aydınevler Mah.) 9/13/2025 9/15/2025 3 gün 470

60 Hayrabolu Mezarlık Yanı Deresi (Kahya Mah.) 9/15/2025 9/18/2025 4 gün 530

61 Hayrabolu Mezarlık Yanı Deresi Yan Kolu (Kahya Mah.) 9/18/2025 9/22/2025 5 gün 670

62 Hayrabolu Yeni Hastane Üstü Deresi (Aydınevler Mah.) 9/24/2025 9/24/2025 1 gün 260

63 Hayrabolu Ana Dere  Yan Kolu (İlyas Mah.) 9/23/2025 9/24/2025 2 gün 320

64 Hayrabolu Ana Dere  (İlyas Mah.) 9/24/2025 9/25/2025 2 gün 265

65 Hayrabolu Çevre Yolu Deresi (Şalgamlı) 9/26/2025 9/29/2025 4 gün 535

66 Hayrabolu Kuş Deresi (Şalgamlı) 9/26/2025 9/29/2025 4 gün 400

67 Malkara Kükürtlü Deresi (KÜRTÜLLÜ) 9/29/2025 10/14/2025 16 gün 530

68 Malkara Tahsin Eren Deresi (Cami Atik) 10/15/2025 10/17/2025 3 gün 790

69 Malkara Kurtuluş Dere (Gazibey Mah.) 10/17/2025 10/27/2025 11 gün 985

70 Süleymanpaşa Maymun Dere (Altınova - Topağaç Mah.) 10/20/2025 10/20/2025 1 gün 95

71 Marmaraereğlisi Meriç Dere (Sultanköy) 10/22/2025 10/22/2025 1 gün 410

72 Marmaraereğlisi
Bağlar Deresi - Taşkın Koruma Tesisi (Dereağzı 
Mah. Bahçelievler Mah.) 2.ETAP

10/23/2025 10/30/2025 8 gün 50

73 Marmaraereğlisi
Bağlar Deresi - Taşkın Koruma Tesisi (Dereağzı 
Mah. Bahçelievler Mah.) 3. ETAP

10/30/2025 11/12/2025 13 gün 830

74 Marmaraereğlisi Kınıklı Deresi (Sultanköy Mah.) 11/12/2025 11/13/2025 2 gün 250

75 Çerkezköy Karaahmet Gölü Deresi (İstasyon Mah.) 11/14/2025 11/18/2025 5 gün 145

76 Çerkezköy Göknar Deresi (İstasyon Mah.) 11/18/2025 11/19/2025 2 gün 270

Genel Metraj Toplamı 43.410
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3. PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ
Belediyemizde performans yönetimi; hedeflerin belirlenmesi, izlenmesi, periyodik ölçümlerin 
gerçekleştirilmesi ve sonuçlara yönelik iyileştirici önlemlerin alınması süreçlerini kapsayacak şekilde, bütüncül 
ve sistematik bir anlayışla yürütülmektedir. Bu bölümde; 2025-2029 Stratejik Planı temelinde şekillendirilen 
stratejik hedeflerin, 2025 Yılı Performans Programı’nda yer alan yıllık hedefler ve performans göstergeleri 
üzerindeki yansımaları değerlendirilmiştir.

2025 yılı içerisindeki tüm faaliyet ve projeler; plan, program ve bütçe disiplini çerçevesinde ilgili birimlerimizce 
icra edilmiştir. 2025 Yılı Performans Programı kapsamında 10 stratejik alanda belirlenen 30 hedefe yönelik 
toplam 112 adet gösterge takip edilmiştir. Raporun önceki bölümlerinde sunulan tablolarda, bu göstergelerin 
gerçekleşme sonuçları ile hedeflerden sapma nedenlerine dair detaylı açıklamalara yer verilmiştir.

Stratejik Alan Hedef Sayısı Gösterge Sayısı

1-Kentsel Planlama Ve Kültürel Mirasın Korunması 2 6

2-Çevre Ve Sağlık Yönetimi 5 18

3-Ulaşım 3 12

4-Kültür-Sanat, Spor, Turizm Ve Eğitim 5 18

5-Afet Ve Acil Durum Yönetimi 2 8

6-Kentsel Ve Kırsal Kalkınma 2 10

7-Kurumsal Gelişim Ve Hizmet Etkinliği 4 14

8-Sosyal Hizmetler Ve Sosyal Dayanışma 4 15

9-Katılımcı Yönetim 2 7

10-Altyapı 1 4

Toplam 30 112

Performans göstergelerinin gerçekleşme düzeyleri, hedeflenen değerler ile yıl sonu gerçekleşmeleri 
arasındaki oranlar temel alınarak beş ana kategoride sınıflandırılmıştır. Buna göre; gerçekleşme oranı %0-39 
arasında kalanlar ‘Hedef Altı’, %40-59 arasındakiler ‘Orta Düzey’, %60-79 arasındakiler ‘İyileştirilebilir’, %80-119 
arasındakiler ‘Hedefe Ulaşıldı’ ve %120 üzerindekiler ise ‘Hedef Üstü’ olarak tanımlanmıştır. Yasal veya teknik 
kısıtlar nedeniyle ölçümü yapılamayan göstergeler ise ‘Kapsam Dışı’ olarak değerlendirilmiştir.

Düzey Hedef Gerçekleşme Aralığı (%) Toplam

Hedef Üstü 120 ve üstü 49
Hedefe Ulaşıldı 80-119 arası 40

İyileştirilebilir 60-79 arası 5

Orta Düzey 40-59 arası 3

Hedef Altı 0-39 arası 5

Kapsam Dışı - 10
Toplam 112

2025 yılı performans sonuçları genel toplamda değerlendirildiğinde; teknik veya hukuki kısıtlar nedeniyle 
kapsam dışı bırakılan 10 gösterge hariç tutulduğunda, geriye kalan 102 göstergenin 89’unda (%87,2) 
hedeflenen başarı düzeyine ulaşılmış veya bu düzeyin üzerinde bir gerçekleşme sağlanmıştır. Bu yüksek 
başarı oranı, belediyemizin stratejik hedefleriyle uyumlu ve etkin bir performans sergilediğini somut bir 
şekilde ortaya koymaktadır.

Analiz edilen göstergelerden 5 adedi ‘İyileştirilebilir’ düzeyde (hedefe yakın), 3 adedi ise ‘Orta Düzey’ (%60 
seviyesinde) başarı göstermiştir. Belirlenen hedeflerin altında kalan gösterge sayısı ise yalnızca 5 ile sınırlı 
kalmıştır. Kapsam dışı kategorisindeki göstergelerde ise; mevsimsel koşullar, hukuki süreçler veya teknik 
imkansızlıklar nedeniyle ölçümleme yapılamamış olup, tüm göstergelere ilişkin detaylı gerekçeler ve 
gerçekleşme verileri izleyen tablolarda ayrıntılı olarak sunulmuştur.
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Stratejik Alan Stratejik Amaç Faaliyet Sayısı Gösterge 
Sayısı

Performans 
Gösterge 
Gerçekleşme 
Oranı(%)

Kentsel 
Planlama Ve 
Kültürel Mirasın 
Korunması

1. Kentin tarihi, kültürel ve doğal dokusuna uygun, 
yaşanabilir, planlı, estetik bir şehir oluşturmak.

3 6 66,67

Çevre Ve Sağlık 
Yönetimi

2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini artırmak, kentin çevre, sağlık ve esenliğini 
güçlendirmek ve hayvan dostu bir kent oluşturmak.

25 18 93,33

Ulaşım
3. Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde 
vatandaşların güvenli, ekonomik, süratli, entegre ve akıllı 
ulaşım sistemleri ile rahat şekilde ulaşımını sağlamak.

9 12 91,67

Kültür-Sanat, 
Spor, Turizm Ve 
Eğitim

4. Kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerini yaşamın her 
alanına yaymak ve turizm stratejisini oluşturarak turizm 
potansiyelini artırmak ve kültürel mirasın korunarak 
aktarılmasını sağlamak.

5 18 77,78

Afet Ve Acil 
Durum Yönetimi

5. Her türlü afete karşı kentimizin hazırlığını artırmak, acil 
durumlarda hızlı ve etkili müdahaleyi sağlamak ve afet 
sonrası toparlanma süreçlerini güçlendirmek.

7 8 100,00

Kentsel Ve Kırsal 
Kalkınma

6. Kırsal ve kentsel bölgelerin ekonomik ve sosyal 
kalkınmasını desteklemek, yaşam kalitesini artırmak ve 
tarımsal sürdürülebilirliği sağlamak.

6 10 80,00

Kurumsal 
Gelişim Ve 
Hizmet Etkinliği

7. Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirmek, hizmet 
çeşitliliğini ve kalitesini artırmak, finansal sürdürülebilirliği 
sağlayarak yeniliğe ve gelişime açık bir yönetim yapısı 
geliştirmek.

23 14 91,67

Sosyal Hizmetler 
Ve Sosyal 
Dayanışma

8. Toplumsal eşitlik ve refahı artırmak, kadınların 
toplumdaki konumu güçlendirmek, çocukların ve tüm 
dezavantajlı toplulukların sosyal entegrasyonunu 
desteklemek ve sosyal dayanışmayı güçlendirmek için 
eşitlikçi ve kapsayıcı sosyal hizmet programları ve destek 
mekanizmaları oluşturmak.

6 15 92,31

Katılımcı 
Yönetim

9. Karar alma süreçlerini daha demokratik, şeffaf ve etkili 
hale getirmek amacıyla, tüm paydaşları kapsayan, açık 
ve sürekli iletişim ile iş birliğini teşvik eden katılımcı bir 
yönetim anlayışı geliştirmek.

6 7 85,71

Altyapı

10. Tekirdağ’ın çevresel sürdürülebilirliğini sağlamak 
ve afetlere karşı dirençli yerleşim alanları oluşturmak 
amacıyla, kentsel ve kırsal bölgelerin altyapısını 
güçlendirmek.

1 4 75,00

Toplam 91 112 87,25
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2025 Yılı Performans Programı kapsamında 
belirlenen 10 stratejik alan üzerindeki gerçekleşme 
sonuçları, belediyemizin hizmet kapasitesini 
ve hedeflerine olan bağlılığını açıkça ortaya 
koymaktadır. Toplamda 91 faaliyet ve 112 gösterge 
üzerinden yapılan ölçümler neticesinde, genel 
performans gerçekleşme oranı %87,25 olarak 
kaydedilmiştir.

Stratejik alanlar bazında incelendiğinde; ‘Afet ve Acil 
Durum Yönetimi’ alanı %100 tam başarıyla ilk sırada 
yer alırken, en fazla faaliyetin yürütüldüğü ‘Çevre 
ve Sağlık Yönetimi’ (%93,33) ile ‘Kurumsal Gelişim 
ve Hizmet Etkinliği’ (%91,67) alanlarında yüksek 
başarı düzeyleri yakalanmıştır. Sosyal Hizmetler 
ve Ulaşım gibi doğrudan vatandaşa dokunan 
alanlarda da %90 eşiğinin üzerine çıkılmıştır. Kentsel 
planlama ve altyapı gibi hazırlık, onay ve yatırım 
döngüsü uzun sürece yayılan stratejik alanlarda, 
faaliyetlerimiz planlanan iş takvimi dahilinde titizlikle 
sürdürülmektedir. Bu başlıklar altındaki gösterge 
gerçekleşmeleri, projelerin doğası gereği etaplar 
halinde ilerlemekte olup, stratejik önceliklerimiz 
çerçevesinde kesintisiz olarak takip edilmektedir.

4. PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ
Belediyemiz, veri odaklı yönetim anlayışının bir 
gereği olarak Performans Bilgi Sistemi’ni kurumsal 
işleyişin merkezine konumlandırmıştır. Bu sistem; 

performans ölçümleme, izleme ve raporlama 
süreçlerinin yüksek doğruluk payıyla yürütülmesini 
sağlayarak kaynaklarımızın rasyonel ve verimli 
kullanımına imkan tanımaktadır.

Birim bazlı hedeflerin takibinde verilerin 
zamanında derlenmesi, analizi ve şeffaf bir 
biçimde raporlanması, kurumsal karar destek 
mekanizmalarımızı güçlendirmektedir. Bu sayede 
hem iç yönetim süreçlerinde hem de paydaş 
iletişiminde hızlı, etkili ve kanıta dayalı kararlar 
alınabilmektedir. Performans Bilgi Sistemimiz, 
operasyonel süreçlerin izlenebilirliğini artırarak 
her kademede hesap verebilirliği desteklemekte 
ve hizmet kalitemizin sürdürülebilir bir şekilde 
iyileştirilmesine stratejik bir zemin oluşturmaktadır.
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IV.
KURUMSAL 
KABİLİYET VE 
KAPASİTENİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ
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IV. KURUMSAL KABİLİYET VE 
KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
A. Üstünlükler

Personelin yeniliğe açık, genç, dinamik ve eğitim 
düzeyinin yüksek olması,

Kendi imkanlarımız ile kolay uygulama geliştirebilme 
imkanı,

İyi kurgulanmış, güçlü bir veri haberleşmesi ve ağ 
alt yapısı,

Teknolojik gelişmelerin takip edilmesi, teknoloji hızına 
ayak uydurulması ve teknolojik konularda diğer 
belediyelere örnek olunması,

Hizmet içi eğitimlerin ihtiyaçları karşılayacak şekilde 
planlanması ve sürdürülmesi,

Kurum içi yatay ve dikey iletişimin sağlıklı olması,

İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarının çalışan odaklı 
bir şekilde sürdürebilirliğinin sağlanması,

Kurum temsili ve aidiyet bilincinin varlığı,

Hizmet üretiminde ve sunumunda hoşgörülü ve 
çözüm odaklı yaklaşım,

Yeni projelere açık yönetim anlayışı,

Katılımcı yönetim anlayışının olması,

Belediye vizyonunun üst yönetim ve çalışanlar 
tarafından benimsenmiş olması,

Sosyal incelemelerin zamanında ve objektif 
yapılması,

Acil durumlarda ilgili birimlerle koordineli bir şekilde 
hizmet kabiliyeti anlayışı,

Alo 153 TEKİM Çağrı Merkezimizin belediyemiz 
bünyesinde kurulmuş olması,

Network altyapısının güçlü olması,

Büyükşehir belediyesi ile ilçe belediyeleri arasında 
işbirliği, bilgi paylaşımı ve iletişimin güçlü olması,

Vatandaşlarımızın istek ve şikâyetlerine etkin ve hızlı 
cevap verme kapasitesinin olması,

Üniversite ve kamu kurumları ile işbirliğine açık bir 
yönetim yapısının varlığı,

İl bütününde imar planına esas yerleşime uygunluk 
çalışmalarının büyük ölçüde tamamlanmış olması,

Coğrafi Bilgi Sisteminin etkin kullanılması,

Afet ve acil durum yönetimi stratejik planı,

Taşınmaz envanterimizin tamamlanmış olması,

Muhtarlık bilgi sisteminin olması,
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B. Zayıflıklar

İlçe Belediyeleri ile entegre kullanılabilecek bir 
programın olmaması,

Yasal düzenlemeler sebebiyle belediye öz 
gelirlerinin sınırlı olması,

İlçelerde CBS kullanımının yaygın olmayışı,

İlçe Belediye Başkanlıkları bünyesinde tarımsal 
faaliyetlerle ilgili birimlerin bulunmayışı,

Belediyeciliğe ilişkin hukuki düzenlemelerde belediye 
ve tarım ya da kırsal kesim talepleri konusunda 
yeterince açıklığın bulunmayışı,

Ulusal ve uluslararası hibe projelerinden yeterince 
yararlanılamıyor olunması,

Dernek, birlik, kurum ve kuruluşlara mevzuat gereği 
üyelik aidatlarının oranlarının yüksek olması,

C. Değerlendirme

Büyükşehir Belediyemiz; ulaşım ve altyapıdan çevre 
sağlığına, kentsel dönüşümden sosyal politikalara 
kadar uzanan geniş bir yelpazede kamusal 
refahı odak noktasına alan bir hizmet anlayışı 
benimsemiştir. 2025-2029 Stratejik Planı’mızın 
ilk uygulama yılında, temel önceliğimiz sadece 
hizmet çeşitliliğini artırmak değil, aynı zamanda 
bu hizmetlerin sürdürülebilir kalitesini ve vatandaş 
memnuniyetini en üst seviyeye taşımaktır.

Bu doğrultuda; planlama, uygulama ve denetim 
süreçlerimizde kurumsal kapasitemiz proaktif bir 
yaklaşımla analiz edilmektedir. Stratejik planımızda 
yer alan GZFT (Güçlü, Zayıf Yönler, Fırsatlar ve 
Tehditler) verileri, değişen yerel dinamikler ışığında 
sürekli güncellenmekte; güçlü yönlerimizi kurumsal 
bir standarda dönüştürmek, zayıf yönlerimizi ise 
etkin kontrol mekanizmalarıyla minimize etmek 
temel yönetim stratejimizi oluşturmaktadır.
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V.
ÖNERİ VE  
TEDBİRLER
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2025-2029 Stratejik Plan 
döneminin ilk uygulama 
yılı olan 2025 yılı faaliyet 
sonuçları; kurumsal 
kapasitemizin, mali 
yapımızın ve performans 
hedeflerimizin gerçekçi 
bir projeksiyonunu 
sunmaktadır. İlk yıl 
verileri ışığında; stratejik 
hedeflere tam uyumun 
sağlanması, kaynak 
kullanımında verimliliğin 
artırılması ve performans 
göstergelerinin 
ölçülebilirliğinin 
güçlendirilmesi temel 
önceliğimizdir. 

Bu kapsamda, 
stratejik planın kalan 
döneminde mali 
disiplinden ödün 
vermeden, kurumsal 
hafızayı koruyacak 
ve operasyonel hızı 
artıracak tedbirlerin 
hayata geçirilmesi 
öngörülmektedir.
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İŞTİRAKLER
VI.
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TEKİRDAĞ  
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
TEKULAŞ A.Ş. 
ŞİRKET KURULUŞ  
AMACI VE TANITIMI
2015 yılında kurulan ve sermayesi  
1.230.400.000,00 TL olup hisselerinin %100’ü 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait olan 
TEKULAŞ A.Ş.;

“Erişilebilir, Güvenli ve Sürdürülebilir 
Ulaşım” vizyonu doğrultusunda faaliyet 
göstermektedir.

Tekirdağ Otopark Ulaşım A.Ş. (TEKULAŞ), 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi iştiraki 
olarak şehir içi, ilçeler arası ve kırsal 
alanlarda toplu taşıma hizmetlerini etkin, 
güvenli ve sürdürülebilir şekilde sunmak 
amacıyla faaliyet göstermektedir. Şirket, 
ulaşım ve otopark hizmetlerini entegre 

bir yapıda yürüterek kent içi hareketliliğin 
geliştirilmesini ve vatandaşlara erişilebilir, 
kaliteli hizmet sunulmasını hedeflemektedir.

Geniş hizmet ağı kapsamında şehir içi, 
ilçeler arası ve kırsal hatlarda faaliyet 
gösteren TEKULAŞ; günlük ortalama 100 
binin üzerinde yolcuya hizmet sunmakta 
ve 200’ün üzerindeki araç filosu ile 
operasyonlarını sürdürmektedir.

Kurumsal yapısı, teknik altyapısı ve insan 
kaynağı ile TEKULAŞ; yerel ulaşım sisteminin 
geliştirilmesine katkı sağlayan, hizmet 
kalitesi ve operasyonel verimliliği esas alan 
stratejik bir kamu iştiraki olarak faaliyetlerini 
sürdürmektedir.
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2025 YILI FAALİYETLERİ
Süleymanpaşa Gece Hatları
Süleymanpaşa da 29 ve 30 No’lu Hatlarla 24 Saat 
Ulaşım Hizmeti

Süleymanpaşa’da artan gece ulaşım ihtiyacına 
çözüm olarak 29 ve 30 No’lu gece hatları 2025 
yılı Nisan ayında hizmete alınmıştır. Kasım ayı 
itibarıyla hatlar Tekirdağ Şehir Hastanesi ve 
Namık Kemal Üniversitesi Araştırma Hastanesi’ni 
kapsayacak şekilde genişletilerek, özellikle gece 
saatlerinde sağlık hizmetine erişim önemli ölçüde 
kolaylaştırılmıştır.

Gerçekleştirilen bu düzenleme ile otogar-şehir 
merkezi bağlantısı güçlendirilmiş; vardiyalı 
çalışanlar, öğrenciler ve gece saatlerinde ulaşım 
ihtiyacı duyan tüm vatandaşlar için güvenli, 
kesintisiz ve erişilebilir bir ulaşım ağı oluşturulmuştur.

Çorlu Yeni Hat Çalışması
Çorlu’nun Büyümesine Güçlü Ulaşım Dokunuşu

2025 yılında devreye alınan 9/F, 9/L, 11 ve 19 No’lu 
hatlarla; hızla büyüyen Çorlu’da eğitim alanları 
ve yeni yerleşim bölgeleri şehir merkeziyle güçlü 
şekilde buluşturulmuştur. Mühendislik fakültesi, 
meslek liseleri ve TOKİ konutlarını kapsayan bu 
hatlar sayesinde öğrenciler ve çalışanlar için ulaşım 
daha hızlı, güvenli ve kesintisiz hale getirilmiştir.

Atılan bu adım, yalnızca yeni hatlar oluşturmakla 
kalmamış; Çorlu’da ulaşımın daha planlı, erişilebilir 
ve sürdürülebilir bir yapıya kavuşmasını sağlamıştır.

Süleymanpaşa 20 No’lu Hat Hastane 
Entegrasyonu
Süleymanpaşa’da Sağlığa Doğrudan Ulaşım

2025 yılı Eylül ayında yapılan düzenleme ile 
Süleymanpaşa’da hizmet veren 20 No’lu hat, 
Tekirdağ Şehir Hastanesi’ni kapsayacak şekilde 
genişletilmiştir. Bu sayede Kumbağ, Topağaç, 
Altınova ve 100. Yıl Mahallesi (Tugay, Uğur Mumcu 
ve Şaraphane Caddeleri güzergâhı) başta olmak 
üzere birçok bölge de şehir hastanesine aktarmasız 
ve doğrudan ulaşım imkânı sağlanmıştır.

Gerçekleştirilen bu iyileştirme ile özellikle yaşlılar, 
hastalar ve düzenli tedavi gören vatandaşlar için 
ulaşım kolaylaştırılmış; sağlık hizmetlerine erişim 
daha hızlı, güvenli ve kesintisiz hale getirilmiştir.
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70 No’lu Hat Genişletme Çalışması
“Kapaklıda Sağlığa Doğrudan Ulaşım”

2025 yılı Ekim ayında yapılan düzenleme ile 70 No’lu 
Yanıkağıl – Kapaklı hattı, Kapaklı Devlet Hastanesi’ni 
kapsayacak şekilde genişletilmiş ve günlük, düzenli 
hizmet verecek şekilde yeniden planlanmıştır.

Bu düzenleme ile Yanıkağıl ve Karağaç başta olmak 
üzere bölge halkının sağlık hizmetlerine aktarmasız, 
doğrudan ve kesintisiz erişimi sağlanmış; özellikle 
hastaneye ulaşım ihtiyacı olan vatandaşlar için 
önemli bir kolaylık sunulmuştur.

36/B Hayrabolu Şehir İçi Hattı
“Hayrabolu’da Şehir İçi Ulaşım Güçleniyor”

2025 yılı Kasım ayında hayata geçirilen 36/B hattı 
ile Hayrabolu’da şehir içi ulaşım ağı genişletilmiştir. 
Mevcut 36/A hattına ek olarak devreye alınan bu 
hat sayesinde mahalleler arası ulaşım daha düzenli 
ve planlı hale getirilmiştir.

Gerçekleştirilen bu düzenleme ile özellikle 
gelişmekte olan bölgelerin şehir merkezine erişimi 
kolaylaştırılmış, sefer sıklıkları artırılarak ulaşımda 
süreklilik ve konfor önemli ölçüde iyileştirilmiştir. Bu 
adım, Hayrabolu’da toplu taşıma kullanımını teşvik 
eden ve ilçe içi ulaşım yapısını güçlendiren önemli 
bir kazanım olmuştur.

Engelsiz Tekirdağ Kart Uygulaması
“Herkes İçin Erişilebilir Ulaşım”

Aralık 2025 itibarıyla hayata geçirilen Engelsiz 
Tekirdağ Kart uygulaması ile özel gereksinimli 
vatandaşlar için ulaşımda yeni bir dönem 
başlatılmıştır. Tekirdağ Kart sistemi üzerinden 
sunulan rampa talebi, anlık yolculuk takibi ve 
refakatçi bilgilendirme gibi yenilikçi özelliklerle, 
bireylerin toplu taşıma hizmetlerinden daha 
bağımsız ve etkin şekilde yararlanması sağlanmıştır.

Gerçekleştirilen bu uygulama ile ulaşımda 
erişilebilirlik standartları yükseltilmiş, dezavantajlı 
bireylerin şehir içi hareketliliği desteklenmiş ve 
kapsayıcı sosyal belediyecilik anlayışı somut bir 
hizmete dönüştürülmüştür.

Öğrencilere Ulaşım Desteği
“Eğitime Destek, Geleceğe Yatırım”

2025 yılı boyunca üniversite sınavına hazırlanan 
öğrenciler ve mezun adaylara yönelik olarak aylık 
20 binişlik ulaşım desteği sağlanmıştır. Tekirdağ 
Kartlara düzenli olarak tanımlanan bu destek ile 
öğrencilerin eğitim sürecindeki ulaşım maliyetleri 
azaltılmıştır.

Bu uygulama sayesinde öğrencilerin okul, dershane 
ve etüt merkezlerine erişimi kolaylaştırılmış; 
eğitim süreçlerinin kesintisiz devam etmesine 
katkı sunulmuştur. Sağlanan destek ile eğitimde 
fırsat eşitliği güçlendirilmiş, öğrencilerin üzerindeki 
ekonomik yük hafifletilerek toplumsal kalkınmaya 
doğrudan katkı sağlanmıştır.

Akıllı Durak Yatırımları
“Akıllı Duraklarla Zamanı Yönetiyoruz”

2025 yılı itibarıyla gerçekleştirilen yatırımlar 
kapsamında Tekirdağ genelinde akıllı durak sayısı 
18’e çıkarılmıştır. Bu yatırımla birlikte vatandaşların 
toplu taşıma hizmetlerine erişimi daha planlı 
ve öngörülebilir hale getirilmiş, otobüslerin 
geliş saatlerinin anlık olarak takip edilebilmesi 
sağlanmıştır.
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Akıllı durak sistemleri sayesinde bekleme süreleri 
daha verimli yönetilmiş, ulaşım deneyimi 
daha konforlu ve kullanıcı odaklı bir yapıya 
kavuşturulmuştur. Hayata geçirilen bu yatırım ile 
teknolojik ulaşım altyapısı güçlendirilmiş, şehir içi 
ulaşımda modern ve sürdürülebilir hizmet anlayışı 
desteklenmiştir.

Kiosk (Dolum Noktası) Artışı
“Ulaşımda İşlem Değil, Kolaylık Sunuyoruz”

2025 yılı yatırımları kapsamında Tekirdağ genelinde 
kiosk (dolum noktası) sayısı 24’e çıkarılarak 
vatandaşların ulaşım hizmetlerine erişimi önemli 
ölçüde kolaylaştırılmıştır. Kart dolum ve temin 
işlemleri hızlandırılmış, bekleme süreleri minimum 
seviyeye indirilmiştir.

Kiosklar üzerinden kredi kartı ile ödeme ve yeni kart 
temini imkânı sunularak hizmetler dijitalleştirilmiş; 
7/24 kesintisiz hizmet anlayışıyla vatandaşlara hızlı, 
pratik ve erişilebilir bir ulaşım deneyimi sağlanmıştır.

Ücretsiz Ulaşım Hizmetleri
“Bayramda Ulaşım Kolaylığı,  
Birlikte Olmanın Değeri”

Resmî ve millî bayramlarda sunulan ücretsiz ulaşım 
hizmeti ile vatandaşların sevdiklerine ulaşması, 
ziyaretlerini gerçekleştirmesi ve sosyal hayata 
katılımı kolaylaştırılmıştır.

Bu uygulama ile şehir içi hareketlilik desteklenirken, 
bayramların paylaşma ve bir arada olma ruhu 
güçlendirilmiş; herkesin eşit ve erişilebilir şekilde 
kamu hizmetlerinden faydalanması sağlanmıştır.
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Yeni Hizmet Binaları
“Güçlü Altyapı, Hızlı ve Etkin Hizmet”

2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen yatırımlar 
kapsamında Çorlu ve Saray’da Kart Basım 
Merkezleri yeni ve merkezi hizmet binalarına 
taşınarak vatandaşlara daha hızlı, düzenli ve 
erişilebilir hizmet sunulması sağlanmıştır. Modern 
ve merkezi konumda hizmet veren bu merkezlerle 
birlikte kart işlemlerine erişim kolaylaşmış, hizmet 
kalitesi ve operasyonel verimlilik önemli ölçüde 
artırılmıştır.

Aynı dönemde TEKULAŞ Genel Müdürlüğü’nün kendi 
öz malı olan yeni hizmet binası hizmete alınarak 
kurumsal altyapı güçlendirilmiştir. Bu yatırım ile 
idari birimler daha modern ve entegre bir yapıya 
kavuşmuş, koordinasyon ve hizmet süreçlerinde 
etkinlik artırılmıştır.

Gerçekleştirilen bu yatırımlar, TEKULAŞ’ın kurumsal 
kapasitesini güçlendiren, hizmet kalitesini 
sürdürülebilir kılan ve vatandaş memnuniyetini 
artıran önemli adımlar olmuştur.

Araç Filosu Güçlendirme
“Güçlü Filo, Kesintisiz Ulaşım”

2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen yatırımlar 
kapsamında filoya 13 adet ISUZU Citiport ve 7 adet 
ISUZU Novociti Life olmak üzere toplam 20 yeni araç 
kazandırılmıştır. Bu yatırımla birlikte toplu taşıma 
kapasitesi artırılmış, vatandaşlara daha konforlu, 
modern ve teknolojik ulaşım imkânı sunulmuştur.

2025 yılı itibarıyla 237 araçlık güçlü bir filoya 
ulaşan TEKULAŞ, yıllık yaklaşık 14,7 milyon kilometre 
yol kat ederek kesintisiz hizmet sunmuştur. Aynı 
dönemde yaklaşık 32 milyon yolcuya ulaşım hizmeti 
sağlanarak kent içi hareketliliğin sürdürülebilirliği 
güvence altına alınmıştır.

Gerçekleştirilen filo yatırımları ile hizmet kalitesi 
yükseltilmiş, operasyonel verimlilik artırılmış ve şehir 
içi ulaşımda güvenli, konforlu ve sürekliliği esas alan 
güçlü bir yapı oluşturulmuştur.

Personel Eğitim Programları
“Güçlü Hizmet, Nitelikli Kadro ile Mümkün”

2025 yılı içerisinde hayata geçirilen kapsamlı 
eğitim programları ile ulaşım personelinin mesleki 
yetkinlikleri güçlendirilmiştir. İletişim becerileri, kriz 
yönetimi, ileri ve defansif sürüş teknikleri ile iş sağlığı 
ve güvenliği alanlarında teorik ve uygulamalı 
eğitimler gerçekleştirilmiş; ayrıca vatandaşla etkili 
iletişim ve stres yönetimi konularında farkındalık 
artırılmıştır.
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Bu eğitim yatırımları sayesinde hizmet kalitesi 
yükseltilmiş, sürüş güvenliği ve operasyonel 
verimlilik artırılmış, riskler en aza indirilmiştir. Nitelikli 

insan kaynağı ile vatandaş memnuniyetinin 
sürdürülebilir şekilde güçlendirilmesi sağlanmıştır.

Kolordu Otoparkı Düzenleme 
Çalışması
“Daha Düzenli Alan, Daha Konforlu Ulaşım”

Süleymanpaşa Kolordu Otoparkı’nda 
gerçekleştirilen asfaltlama ve şerit düzenleme 
çalışmaları ile alan modern, düzenli ve daha 
kullanışlı bir yapıya kavuşturulmuştur. Yapılan 
iyileştirmeler sayesinde araç park düzeni optimize 
edilmiş, otopark alanı daha verimli kullanılabilir hale 
getirilmiştir.

Bu düzenleme ile şehir içi trafik akışı desteklenmiş, 
otopark kullanım verimliliği artırılmış ve 
vatandaşlara daha konforlu, güvenli bir kullanım 
alanı sunulmuştur.
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İŞLETME AYRINTILI BİLANÇO

T.DAĞ OT.ULŞ.NAKL.İMAR PLN.İŞ.VE TH.SAN.TİC.AŞ 

Tarih: 10/02/2026

Dönem: 2025

AKTİF (VARLIKLAR) PASİF (KAYNAKLAR)

Cari Dönem Cari Dönem

I- DÖNEN VARLIKLAR 608.782.531,31 I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 120.719.031,00

A-HAZIR DEĞERLER 90.072.307,89 B-TİCARİ BORÇLAR 49.323.265,05

1-KASA 212.340,00 1-SATICILAR 46.439.667,94

3-BANKALAR 88.849.695,10 4-ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 79.678,34

5-DİĞER HAZIR DEĞERLER 1.010.272,79 5-DİĞER TİCARİ BORÇLAR 2.803.918,77

C-TİCARİ ALACAKLAR 472.416.509,61 C-DİĞER BORÇLAR 32.904.135,91

1-ALICILAR 472.411.659,61 4-PERSONELE BORÇLAR 32.904.135,91

5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 4.850,00 5-DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR

7-ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR 4.138.442,56 D-ALINAN AVANSLAR 2.588.646,32

8-ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR 
KARŞILIĞI (-)

4.138.442,56 1-ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI 17.417,99

D-DİĞER ALACAKLAR 560.515,47 2-ÖN ÖDEMELİ SATIŞLAR 2.571.228,33

5-DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 560.515,47
F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER 35.902.983,72

E-STOKLAR 42.588.311,39 1-ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR 10.965.005,82

1-İLK MADDE VE MALZEME 25.654.230,60
2-ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK 
KESİNTİLERİ

21.916.338,65

4-TİCARİ MALLAR 7.237.370,92 4-ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 3.021.639,25

5-DİĞER STOKLAR 430.875,98
I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR

7-VERİLEN SİPARİŞ AVANSLARI 9.265.833,89 1-HESAPLANAN KDV

G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI III- ÖZ KAYNAKLAR 1.077.594.960,89

1-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER A-ÖDENMİŞ SERMAYE 1.407.749.190,50

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 3.144.886,95 1-SERMAYE 1.230.400.000,00

1-DEVREDEN KATMA DEĞER VERGİSİ 2-ÖDENMEMİŞ SERMAYE (-)

2-İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ
3-SERMAYE DÜZELTMESİ OLUMLU 
FARKLARI

177.349.190,50

3-DİĞER KATMA DEĞER VERGİSİ   B-SERMAYE YEDEKLERİ 1.644.358.522,64

4-PEŞİN ÖDENEN VERGİLER VE FONLAR 1.935.018,85 8-DİĞER SERMAYE YEDEKLERİ 1.644.358.522,64

5-İŞ AVANSLARI 12.000,00 C-KAR YEDEKLERİ 24.152.670,14

6-PERSONEL AVANSLARI 1.197.868,10 1-YASAL YEDEKLER 1.227.488,22

II- DURAN VARLIKLAR 589.531.460,58     3-OLAĞANÜSTÜ YEDEKLER 70.043,61

A-TİCARİ ALACAKLAR 5.512.275,21     4-DİĞER KAR YEDEKLERİ 22.855.138,31
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5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 5.512.275,21   E-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI (-) 1.421.864.748,42

D-MADDİ DURAN VARLIKLAR 575.160.593,52     1-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI 1.421.864.748,42

3-BİNALAR 49.649.525,83   F-DÖNEM NET KARI (ZARARI) 576.800.673,97

4-TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR 1.619.513,63     2-DÖNEM NET ZARARI (-) 576.800.673,97

5-TAŞITLAR 802.153.326,93

6-DEMİRBAŞLAR 83.715.563,36

8-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 363.083.336,23

10-VERİLEN AVANSLAR 1.106.000,00

E-MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 3.129.029,86

1-HAKLAR 1.931.644,92

5-ÖZEL MALİYETLER 4.388.362,26

6-DİĞER MADDİ OLMAYAN DURAN 
VARLIKLAR

863.844,45

7-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 4.054.821,77

G-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI 5.729.561,99

1-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER 5.729.561,99

AKTİF TOPLAM 1.198.313.991,89 PASİF TOPLAM 1.198.313.991,89

T.DAĞ OT.ULŞ.NAKL.İMAR PLN.İŞ.VE TH.SAN.TİC.AŞ
01/01/2025-31/12/2025  AYRINTILI GELİR TABLOSU RAPORU
GELİR TABLOSU CARİ DÖNEM
A- BRÜT SATIŞLAR 701.867.812,16

1-YURTİÇİ SATIŞLAR 688.443.396,01

2-DİĞER GELİRLER 13.424.416,15

C- NET SATIŞLAR 701.867.812,16

D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-) 1.211.730.222,29

1-SATILAN TİCARİ MALLAR MALİYETİ (-) 2.902.578,99

2-SATILAN HİZMET MALİYETİ (-) 1.208.827.643,30

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI (-) -509.862.410,13

E- FAALİYET GİDERLERİ (-) 83.090.831,25

1-GENEL YÖNETİM GİDERLERİ (-) 83.090.831,25

FAALİYET KARI VEYA ZARARI (-) -592.953.241,38

F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR 12.979.686,71

1-FAİZ GELİRLERİ 12.050.585,09

2-DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR 929.101,62

OLAĞAN KAR VEYA ZARAR (-) -579.973.554,67

I- OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 3.779.432,93

1-DİĞER OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 3.779.432,93

J- OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 606.552,23

1-DİĞER OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 606.552,23

DÖNEM KARI VEYA ZARARI (-) -576.800.673,97

K- DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI (-) 0,00

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI (-) -576.800.673,97

369 |

2025 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



TEKİRDAĞ  
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

GIDA VE TARIM 
SANAYİ TİCARET A.Ş.
ŞİRKET KURULUŞ  
AMACI VE TANITIMI
2024 yılında kurulan ve sermayesi 
462.291.800,00 TL olup hisselerinin %100’ü 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait olan 
TBB Gıda ve Tarım Sanayi Ticaret A.Ş.;

“Halk İçin Üreten, Güçlü Gıda Sistemi” 
vizyonu doğrultusunda faaliyet 
göstermektedir.

Şirket; vatandaşların uygun fiyatlı, sağlıklı ve 
güvenilir gıdaya erişimini sağlamak, yerel 
üreticiyi desteklemek ve sürdürülebilir bir 
gıda tedarik zinciri oluşturmak amacıyla 
yapılandırılmıştır.

Sosyal belediyecilik anlayışı çerçevesinde 
faaliyet gösteren TBB Gıda ve Tarım 
Sanayi Ticaret A.Ş., üretimden tüketime 
uzanan entegre bir model oluşturmayı 
hedeflemekte; bu kapsamda hem üretim 
altyapısını güçlendiren hem de doğrudan 
vatandaş odaklı uygulamaları hayata 
geçiren stratejik bir kamu iştiraki olarak 
konumlanmaktadır.
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2025 YILI FAALİYETLERİ
MEZBAHA ALTYAPI GELİŞTİRME VE 
HAZIRLIK ÇALIŞMALARI
“Altyapıyı Kurduk, Güçlü Bir Sistem İnşa Ettik”

2025 yılı, şirket açısından yatırım ve altyapı 
geliştirme yılı olmuştur. Mezbaha tesisinde 
gerçekleştirilen kapsamlı iyileştirme çalışmaları ile 
üretim altyapısı hazır hale getirilmiş; gıda güvenliği 
ve üretim standartlarını yükseltecek teknik yatırımlar 
tamamlanmıştır.
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TEK EKMEK SATIŞ NOKTALARI (MOBA)
“Uygun Fiyatlı Ekmeğe Erişim Her Yerde”

Tek Ekmek projesi kapsamında Tekirdağ genelinde 
yaygın bir satış ağı kurulmuş, vatandaşların uygun 
fiyatlı ve erişilebilir ekmeğe ulaşımı sağlanmıştır. 11 
ilçede hayata geçirilen satış noktaları ve Fırıncılar 
Odası ile geliştirilen iş birliği sayesinde sürdürülebilir 
bir üretim ve dağıtım modeli oluşturulmuştur.

Kurulan satış noktaları ile hizmet ağı il genelinde 
genişletilmiş; Çorlu, Ergene, Malkara, Hayrabolu, 
Muratlı, Süleymanpaşa, Çerkezköy, Şarköy, Kapaklı, 
Saray ve Marmaraereğlisi ilçelerinde vatandaşlara 
doğrudan erişim sağlanmıştır.

Bu proje ile hem temel gıdaya erişim kolaylaştırılmış 
hem de sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda 
vatandaş odaklı güçlü bir hizmet modeli hayata 
geçirilmiştir.

MALKARA

SÜLEYMANPAŞA

 

SARAY

 

KAPAKLI

ÇORLU

 

ERGENE

372 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



HAYRABOLU

MURATLI

ÇERKEZKÖY/KIZILPINAR 

ŞARKÖY

YENİÇİFLİK 

KARAAĞAÇ / KAPAKLI
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TEK MARKET PROJESİ HAZIRLIK 
ÇALIŞMALARI
“Uygun Fiyatlı ve Güvenilir Gıdaya Güçlü Altyapı”

Tekirdağ genelinde vatandaşların uygun fiyatlı 
ve güvenilir gıda ürünlerine erişimini sağlamak 
amacıyla Tek Market Projesi hayata geçirilmiş; 2025 
yılı boyunca projenin tüm operasyonel altyapısı 
kararlılıkla oluşturulmuştur.

Bu kapsamda; 5 ilçede mağaza lokasyonları 
belirlenmiş, kiralama süreçleri tamamlanmış, tadilat 
ve altyapı çalışmaları gerçekleştirilmiş, ekipman 
ve teknik donanımlar temin edilmiştir. Aynı süreçte 
ürün tedarik ve çeşitlilik planlamaları yapılmış, 
personel istihdam süreci başlatılarak operasyonel 
hazırlıklar tamamlanmıştır.

Süleymanpaşa, Çerkezköy, Malkara, Şarköy ve 
Hayrabolu ilçelerinde konumlanan bu yapı ile 
Tek Market projesinin sahadaki tüm hazırlıkları 
tamamlanmış; vatandaş odaklı, sürdürülebilir 
ve erişilebilir bir gıda hizmet modelinin temelleri 
atılmıştır.

Gerçekleştirilen bu çalışmalarla birlikte şirket, 
üretimden perakendeye uzanan bütüncül bir gıda 
hizmet modeli kurma yolunda önemli bir aşamayı 
tamamlamıştır.

İŞLETME AYRINTILI BİLANÇO

TBB GIDA VE TARIM SAN.TİC. A.Ş.

AKTİF (VARLIKLAR) PASİF (KAYNAKLAR)

Cari Dönem Cari Dönem

I- DÖNEN VARLIKLAR 65.819.619,42 I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 3.655.276,31

A-HAZIR DEĞERLER 52.603.264,99 B-TİCARİ BORÇLAR 1.854.642,35

1-KASA 45.328,00 1-SATICILAR 1.804.642,35

3-BANKALAR 52.557.936,99 5-DİĞER TİCARİ BORÇLAR 50.000,00

C-TİCARİ ALACAKLAR 7.351,00 C-DİĞER BORÇLAR 1.115.395,38

1-ALICILAR 1-ORTAKLARA BORÇLAR 10.000,00
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6-DİĞER TİCARİ ALACAKLAR 7.351,00 4-PERSONELE BORÇLAR 1.105.395,38

D-DİĞER ALACAKLAR 146.332,15
F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER

685.238,58

5-DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 146.332,15 1-ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR 223.269,53

E-STOKLAR 1.760.450,39
2-ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK 
KESİNTİLERİ

461.969,05

1-İLK MADDE VE MALZEME 143.500,00 G-BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

2-YARI MAMULLER - ÜRETİM 1-DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL 
YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI

3-MAMÜLLER 7.500,00
2-DÖNEM KARININ PEŞİN ÖDENEN 
VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLERİ (-)

4-TİCARİ MALLAR 336.464,16
I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR

5-DİĞER STOKLAR 1.208.959,52 1-HESAPLANAN KDV

7-VERİLEN SİPARİŞ AVANSLARI 64.026,71 II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 8.100,80

G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

26.220,18 B-TİCARİ BORÇLAR 8.100,80

1-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER 26.220,18 4-ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 8.100,80

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 11.276.000,71 III- ÖZ KAYNAKLAR 459.159.744,20

1-DEVREDEN KATMA DEĞER VERGİSİ 9.121.790,66 A-ÖDENMİŞ SERMAYE 468.721.975,45

2-İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ 1-SERMAYE 462.291.800,00

4-PEŞİN ÖDENEN VERGİLER VE FONLAR 2.151.051,03 2-ÖDENMEMİŞ SERMAYE (-)

5-İŞ AVANSLARI 3.159,02
3-SERMAYE DÜZELTMESİ OLUMLU 
FARKLARI 6.430.175,45

II- DURAN VARLIKLAR 396.987.300,29 E-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI (-) 5.431.733,78

A-TİCARİ ALACAKLAR 144.153,83 1-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI 5.431.733,78

5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 144.153,83 F-DÖNEM NET KARI (ZARARI) 4.130.497,47

D-MADDİ DURAN VARLIKLAR 389.491.573,12 2-DÖNEM NET ZARARI (-) 4.130.497,47

3-BİNALAR 360.799.392,83

5-TAŞITLAR 6.316.017,40

6-DEMİRBAŞLAR 23.073.798,25

8-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 697.635,36

E-MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 7.210.731,00

1-HAKLAR 811.562,00

5-ÖZEL MALİYETLER 6.399.169,00

G-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

140.842,34

1-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER 140.842,34

AKTİF TOPLAM 462.806.919,71 PASİF TOPLAM 462.806.919,71
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TBB GIDA VE TARIM SAN.TİC. A.Ş.

01/01/2025-31/12/2025  AYRINTILI GELİR TABLOSU RAPORU

GELİR TABLOSU CARİ DÖNEM

A- BRÜT SATIŞLAR 835.689,73

1-YURTİÇİ SATIŞLAR 835.689,73

C- NET SATIŞLAR 835.689,73

D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-) 4.934.188,57

1-SATILAN MAMÜLLER MALİYETİ (-) 14.636,60

2-SATILAN TİCARİ MALLAR MALİYETİ (-) 493.525,75

3-SATILAN HİZMET MALİYETİ (-) 4.426.026,22

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI (-) -4.098.498,84

E- FAALİYET GİDERLERİ (-) 12.644.526,10

1-GENEL YÖNETİM GİDERLERİ (-) 12.644.526,10

FAALİYET KARI VEYA ZARARI (-) -16.743.024,94

F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR 12.662.577,66

1-FAİZ GELİRLERİ 12.662.577,66

OLAĞAN KAR VEYA ZARAR (-) -4.080.447,28

I- OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 15.484,80

1-DİĞER OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 15.484,80

J- OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 65.534,99

1-DİĞER OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 65.534,99

DÖNEM KARI VEYA ZARARI (-) -4.130.497,47

K- DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI (-) 0,00

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI (-) -4.130.497,47
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TEKİRDAĞ  
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

TEKTUR A.Ş.
ŞİRKET KURULUŞ AMACI VE 
TANITIMI
2024 yılında kurulan ve sermayesi 
165.475.550,00 TL olup hisselerinin %100’ü 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait olan 
TEKTUR Tekirdağ Turizm A.Ş.;

“Şehrin Sosyal Yaşamına Değer 
Katıyoruz” vizyonu doğrultusunda faaliyet 
göstermektedir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi iştiraki olan 
TEKTUR Tekirdağ Turizm A.Ş., vatandaşların 
sosyal yaşam kalitesini artırmak, uygun 
fiyatlı ve erişilebilir hizmetler sunmak ve 
kent genelinde turizm, yeme-içme ile sosyal 
alanların gelişimini desteklemek amacıyla 
faaliyet göstermektedir.

Şirket; kent lokantaları, kafeler, turizm 
tesisleri ve mesire alanlarını kapsayan 
geniş hizmet ağı ile doğrudan vatandaşa 
dokunan, sosyal belediyecilik anlayışını 
sahada uygulayan bir yapı sunmaktadır. Bu 
kapsamda hizmetler, erişilebilirlik, kalite ve 
kamu yararı esas alınarak yürütülmektedir.

TEKTUR A.Ş., oluşturduğu işletme 
modeli ile hem sosyal hizmet sunumunu 
güçlendirmeyi hem de sürdürülebilir ve 
dengeli bir yapı içerisinde faaliyetlerini 
sürdürmeyi hedefleyen stratejik bir belediye 
iştirakidir.
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2025 YILI FAALİYETLERİ
KENT LOKANTALARI
“Sofralara Destek, Hayata Nefes”

2025 yılı içerisinde Süleymanpaşa, Çorlu, Çerkezköy 
ve Kapaklı’da hizmete alınan kent lokantaları ile 
dar gelirli vatandaşlara, emeklilere ve öğrencilere 
uygun fiyatlı ve sağlıklı yemek hizmeti sunulmuş; 
günlük yüzlerce kişiye doğrudan ulaşılmıştır.

Süleymanpaşa Kent Lokantası
Tekirdağ ili Süleymanpaşa sınırları içerisinde faaliyet 
gösteren Kent Lokantamız, günlük ortalama 250 
kişiye hizmet vermektedir.

Çorlu Kent lokantası
Tekirdağ ili Çorlu ilçesinde faaliyet gösteren Kent 
Lokantamız, günlük ortalama 300 kişiye hizmet 
vermektedir.

Çerkezköy Kent Lokantası
Tekirdağ ili Çerkezköy ilçesinde faaliyet gösteren 
Kent Lokantamız, günlük ortalama 250 kişiye hizmet 
vermektedir.

Kapaklı Kent Lokantası
Tekirdağ ili Çerkezköy ilçesinde faaliyet gösteren 
Kent Lokantamız, günlük ortalama 200 kişiye hizmet 
vermektedir.

Belediye Personel Lokantası
Belediye personeline yönelik hayata geçirilen 
lokanta ile çalışanlara uygun fiyatlı, sağlıklı 
ve düzenli yemek hizmeti sunulmuş; çalışma 
ortamında sosyal destek ve hizmet kalitesi 
artırılmıştır.

Kafeler ve Sosyal Alanlar
“Uygun Fiyatlı Sosyal Yaşam Alanları” 
Çerkezköy Kitap Kafe, Sahil Kafe ve Zübeyde 
Hanım Kafe başta olmak üzere hayata geçirilen 
yatırımlarla vatandaşlara erişilebilir, kaliteli ve 
modern sosyal alanlar sunulmuş; kent yaşamına 
değer katılmıştır.

Çerkezköy Kitap kafe
Çerkezköy Kent Park içinde bulunan kafemiz yaklaşık 
100 kişi oturma kapasitelidir. Kafede vatandaşa 
uygun fiyatlar ile tost ve pasta çeşitleri, sıcak ve 
soğuk içecekler sunulmaktadır.
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Tek Kafe Sahil / Süleymanpaşa

Tek Kafe Sahil, yaklaşık 500 kişilik kapasitesiyle 
vatandaşlara daha geniş ve konforlu bir sosyal 
alan sunmuş; uygun fiyatlı menülerle erişilebilir 
hizmet anlayışı güçlendirilmiştir. Hizmet kapasitesi 
artırılmıştır.

Tek Kafe Zübeyde / Süleymanpaşa
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa ilçe sınırları içinde yer 
alan kafe yaklaşık 150 kişi oturma kapasitelidir. Büfe 
daha önceki hizmet kapasitesi artırılmıştır. Yeni 
hali ile hem vatandaşa daha geniş bir oturum 
alanı hem de uygun fiyatlı menüler sunma imkânı 
sağlandı.

Turizm Çalışmaları
Mürefte Tek Hotel

“Turizme Değer Katan Nitelikli Konaklama” 
Mürefte’de hayata geçirilen butik otel ile bölgenin 
turizm potansiyeli desteklenmiş; yerli ve yabancı 
ziyaretçilere erişilebilir, kaliteli ve sürdürülebilir 
konaklama hizmeti sunulmuştur. Bölgenin özgün 
kimliğini ön plana çıkaran bu yatırım ile turizm 
hareketliliği artırılmış ve yerel ekonomiye katkı 
sağlanmıştır.

Mesire Alanları ve Büfeler
“Şehrin Her Noktasında Hizmet” 
Mesire alanları, büfeler ve sahil uygulamaları ile 
vatandaşların günlük yaşamına dokunan hizmetler 
yaygınlaştırılmış; uygun fiyatlı ve pratik hizmet 
anlayışı güçlendirilmiştir.

Çorlu Gölpark Mesire Alanı Büfe
Gerçekleştirilen yenileme çalışmaları ile büfe 
modern ve işlevsel bir yapıya kavuşturulmuş; 
altyapısı güçlendirilerek vatandaşlara daha kaliteli 
ve pratik hizmet sunulması sağlanmıştır.

Kumbağ Tiny House
Kumbağ sahilinde hayata geçirilen uygulama ile 
vatandaşlara uygun fiyatlı yiyecek ve içecek hizmeti 
sunulmuş; sahil deneyimini destekleyen sosyal bir 
alan oluşturulmuştur.

Altınova Mesire Alanı Büfe
Altınova Mesire Alanı’nda sunulan büfe ve otopark 
hizmetleri ile vatandaşların ihtiyaçlarına hızlı ve 
erişilebilir çözümler üretilmiş; alanın kullanım 
konforu artırılmıştır.

Çerkezköy Büfe
Çerkezköy Kent Park içerisinde hizmete alınan büfe 
ile vatandaşlara hızlı, pratik ve uygun fiyatlı yiyecek-
içecek hizmeti sunularak sosyal alan kullanımı 
desteklenmiştir.

Belediye Çay Ocakları
Belediye hizmet binalarında faaliyet gösteren 
çay ocakları ile personelin günlük ihtiyaçlarına 
yönelik uygun fiyatlı yiyecek ve içecek hizmeti 
sunulmuş; çalışma ortamında konfor ve erişilebilirlik 
desteklenmiştir.

Aşevi Hizmetleri
“Sosyal Destekte Güçlü Altyapı”

Aşevi üretim kapasitesi artırılarak daha fazla 
vatandaşa sağlıklı ve güvenilir yemek ulaştırılmış; 
sosyal destek hizmetleri sürdürülebilir şekilde 
güçlendirilmiştir.
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TEKİRDAĞ  
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

TEK BİRLİK YEM A.Ş.
ŞİRKET KURULUŞ  
AMACI VE TANITIMI
2014 yılında kurulan ve sermayesi 
38.000.000 TL olup hisselerinin %100’ü 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait olan 
Tekirdağ Birlik Yem A.Ş.;

“Üreticinin Gücüne Güç Katan Yerli 
Üretim” vizyonu doğrultusunda faaliyet 
göstermektedir.

Tekirdağ Birlik Yem Sanayi ve Ticaret A.Ş., 
hayvancılık sektöründe faaliyet gösteren 
üreticilerin kaliteli, güvenilir ve uygun 
maliyetli yem ihtiyacını karşılamak; yerel 
üretimi desteklemek ve sürdürülebilir 
tarımsal üretime katkı sağlamak amacıyla 
faaliyet yürütmektedir.

Şirket, sahip olduğu üretim altyapısı 
ve teknik kapasitesi ile büyükbaş ve 
küçükbaş hayvancılığa yönelik yem üretimi 
gerçekleştirmekte; bu sayede üreticinin 
maliyetlerini dengeleyen, verimliliği artıran 
ve sektörde istikrarı destekleyen bir yapı 
sunmaktadır.

Uyguladığı fiyat politikası ve üretici 
odaklı yaklaşımıyla Tekirdağ Birlik Yem 
A.Ş.; yalnızca bir üretim tesisi değil, aynı 
zamanda piyasada dengeleyici rol 
üstlenen, üreticiyi koruyan ve olağanüstü 
dönemlerde sektöre destek sağlayan 
stratejik bir kamu iştiraki olarak faaliyetlerini 
sürdürmektedir.
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2025 Yılı Faaliyetleri
Güven ve Marka Değeri Artışı
Üreticilerin ve üretici örgütlerinin, üretilen ürünün 
ve sunulan hizmetin kalite standartlarına, bu 
standartların sürdürülebilirliğine olan inancı son 
derece güçlenmiş, görünür şekilde artan marka 
değeri ürünlere olan talebi sürekli yükselen bir ivme 
trendine sokmuş, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin 
iştiraki olarak Tek Birlik Yem, sektörde yer alan tüm 
markalar içinde hak ettiği yere oturmuştur.

Üretim ve Hizmet Kapasitesi Artışı
“Üreten Güç, Büyüyen fiili Kapasite” 
2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen operasyonel 
iyileştirmeler ile fiili üretim kapasitesi 3500 ton/
aya çıkarken üretim miktarı 1600 ton/ay ile 2,5 kat 
artırılmış; ulaşılan üretici sayısı 3,5 kat artırılmış, 
kapıya teslim satış politikası ile kesintisiz hizmet 
sunulmuştur. İl genelinde hizmet verilen işletme, 
kooperatif sayısı 2 kat ve mahalle sayısında yaklaşık 
3 kat artış sağlanmıştır.

Üretici Destek Projeleri
“Üreticinin Yanında, Tarımın Güvencesi” 
Büyükşehir Belediyemizin “Süt yemi ve kuzu-oğlak 
yemi” projeleri kapsamında üreticilere doğrudan 
destek sağlanmış; Tek Birlik Yem uyguladığı 
fiyat politikası ile süt/yem paritesini gözetmenin 
yanı sıra peşin fiyatına 45 gün vade uygulamak 
suretiyle uygun maliyetli yem temini sağlamak 
suretiyle hayvancılık faaliyetlerinin sürdürülebilirliği 
desteklenmiştir. Bu projeler sayesinde üreticinin 
mali yükü nispeten azaltılmış, verimlilik ve üretim 
gücüne katkı sağlanmıştır.

Fabrika ve Altyapı  
Güçlendirme Çalışmaları
“Güçlü Altyapı, Güvenli Üretim” 
Fabrika sahasında gerçekleştirilen bakım, onarım 
ve kısmi yenileme çalışmaları ile üretim altyapısı 
güçlendirilmiş; iş güvenliği, yangın sistemleri ve tüm 
mevzuatlar konusunda tam uygunluk sağlanarak 
örnek bir işletme statüsüne kavuşturulmuştur. 
Yapılan yatırımlar ile üretimde kesintisiz hizmet ve 
iş sağlığı ve güvenliği standartları en üst seviyeye 
yükseltilmiştir.

Lojistik ve Operasyonel Güçlenme
“Zamanında Üretim, Yerinde Teslim” 
Sevkiyat süreçleri güçlendirilerek üreticilere hızlı 
ve düzenli teslimat sağlanmış; geliştirilen lojistik 
yapı ile hizmet kalitesi artırılmıştır. Ürünler üreticinin 
kapısına kadar ulaştırılarak erişilebilirlik ve hizmet 
memnuniyeti üst seviyeye taşınmıştır.

Finansal Büyüme ve Kurumsal 
Güçlenme
“Büyüyen Ekonomi, Güçlenen Kurum”

2025 yılı itibarıyla üretim, satış ve finansal 
göstergelerde önemli bir büyüme sağlanmış; 
şirketin aktif varlıkları ve operasyonel kapasitesi 
güçlendirilmiştir. Elde edilen bu başarı ile şirket, 
sektörde güçlü ve sürdürülebilir bir konuma 
ulaşmıştır.

Piyasa Düzenleyici Rol
“Piyasaya Yön Veren Güç” 
Uygulanan fiyat politikaları ile piyasada denge 
unsuru olan aktör kimliği güçlenmiş; üreticilere 
uygun fiyatlı ve kaliteli erişilebilir yem temin 
edilerek sektörde dengeleyici bir rol üstlenilmiştir. 
Bu yaklaşım, yalnızca hizmet alan üreticilere 
değil, tüm sektöre dolaylı katkı sağlayan bir yapı 
oluşturmuştur.

Kalite ve Memnuniyet Odaklı Hizmet
“Yüksek Kalite, Güçlü Güven” 
Kullanılan hammadde kalitesi, üretim ve sevkiyat 
süreçlerinde yüksek kalite standartları öncelenmiş; 
müşteri memnuniyetini esas alan hizmet anlayışı ile 
sürdürülebilir bir güven ortamı oluşturulmuştur. Ürün 
kalitesi ve hizmet süreçlerinde elde edilen yüksek 
memnuniyet oranları, kurumsal başarının önemli 
göstergesi olmuştur.
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İŞLETME AYRINTILI BİLANÇO

TEKBİRLİK YEM A.Ş.

AKTİF (VARLIKLAR) PASİF (KAYNAKLAR)

Cari Dönem Cari Dönem

I .DÖNEN VARLIKLAR I .KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

A.HAZIR DEĞERLER B.TİCARİ BORÇLAR

1 .KASA 1.969,36 1 .SATICILAR 26.546.261,43

2 .ALINAN ÇEKLER 0,00 2 .DİĞER TİCARİ BORÇLAR 767.065,93

3 .BANKALAR 3.915.798,83 C.DİĞER BORÇLAR

4 .DİĞER HAZIR DEĞERLER 289.671,20 1 .BAĞLI ORTAKLIKLARA BORÇLAR 1.029,76

C.TİCARİ ALACAKLAR 2 .PERSONELE BORÇLAR 11.379,42

1 .ALICILAR 37.667.956,12 3 .DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR -11.268,24

2 .ALACAK SENETLERİ 1.916.068,28 D.ALINAN AVANSLAR

3 .VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 228.640,72 1 .ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI 0,00

4 .ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR 1.422.764,22 F.ODENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜML

D.DİĞER ALACAKLAR 1 .ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR 390.657,86

1 .PERSONELDEN ALACAKLAR 157.922,43 2 .ÖDENECEK SOS. GÜV. KESİNTİLERİ 803.144,33

2 .DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 85.731,27 3 .VD.GEÇ.ER.VEYA TK.VR.VE DĞ.YÜK 0,00

3 .ŞÜPHELİ DİĞER ALACAKLAR 11.834,37 4 .ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER -6,01

E.STOKLAR G.BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

1 .İLK MADDE VE MALZEME 7.975.520,98 1 .DÖN.KAR.PEŞ.ÖD.VER.VE YÜK (-) 0,00

2 .YARI MAMULLER . ÜRETİM 0,00 H.GEL.AYLARA AİT GEL.VE GİD.TAHA

3 .MAMULLER 1.774.513,78 1 .GELECEK AYLARA AİT GELİRLER 46.319,93

4 .DİĞER STOKLAR 687.334,60 2 .GİDER TAHAKKUKLARI 35.322,65

5 .VERİLEN SİPARİŞ AVANSLARI 333.917,04 I.DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYN

G.GELECEK AY. AİT GİDER.VE GEL.T 1 .HESAPLANAN KDV 10.546,19

1 .GELECEK AYLARA AİT GİDERLER 102.420,57 2 .SAYIM VE TESELLÜM FAZLALARI 154.888,25

H.DİĞER DÖNEN VARLIKLAR II.UZUN  VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

1 .DEVREDEN KATMA DEĞER VERGİSİ 11.979.396,22 C.DİĞER BORÇLAR

2 .İNDİRİLECEK KDV 2.792.187,15 1 .KAMUYA OL.ERT.VEYA TAKSIT.BORÇ 0,00

3 .PEŞİN ÖDENEN VERGİ VE FONLAR 481.646,43 III.ÖZKAYNAKLAR

4 .İŞ AVANSLARI 7.283,80 A.ÖDENMIŞ SERMAYE

5 .PERSONEL AVANSLARI 15.562,17 1 .SERMAYE 38.000.000,00

6 .SAYIM VE TESELLÜM NOKSANLARI 1.127.927,07
2 .SERMAYE DÜZELTMESİ OLUMLU 
FARKLARI

131.613.835,02

II.DURAN VARLIKLAR E.GECMİŞ YILLAR ZARARLARI
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D.MADDİ DURAN VARLIKLAR 1 .GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI -115.271.534,20

1 .TESİS MAKİNE VE CİHAZLAR 2.822.316,07 F.DONEM NET KARI (ZARARI)

2 .TAŞITLAR 3.138.902,97 1 .DÖNEM NET KARI 6.045.696,95

3 .DEMİRBAŞLAR 4.083.613,12 2 .DÖNEM NET ZARARI (-) 0,00

4 .BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) -33.194,68

E.MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 .HAKLAR 693.226,24

2 .KURULUŞ VE ÖRGÜTLENME GIDER. 37.405,79

3 .ÖZEL MALİYETLER 5.462.309,50

4 .BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) -193.840,80

G.GELECEK YILLARA AİT GİD.VE GEL

1 .GELECEK YILLARA AİT GİDERLER 146.932,50

H.DİĞER DURAN VARLIKLAR

1 .DİĞER ÇEŞİTLİ DURAN VARLIKLAR 9.601,95

AKTİF (VARLIKLAR) Toplam 89.143.339,27 PASİF (KAYNAKLAR) Toplam 89.143.339,27

2025 YILI GELİR GİDER TABLOSU
Grup - Hesap Adı Cari Dönem Cari Dönem

A. BRÜT SATIŞLAR 249.721.780,20

1 .Yurt İçi Satışlar 248.515.082,00

2 .Diğer Gelirler 1.206.698,20

B. SATIŞ İNDİRİMLERİ (-) -1.414.726,50

1 .Satıştan İadeler (-) -1.414.645,00

2 .Diğer İndirimler (-) -81,50

C. NET SATIŞLAR 248.307.053,70

D. SATIŞLARIN MALİYETİ (-) -212.179.876,32

1 .Satılan Mamüller Maliyeti (-) -212.179.876,32

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI 36.127.177,38

E. FAALİYET GİDERLERİ -30.896.262,84

1 .Pazarlama Sat.ve Dağ.gid. (-) -12.991.593,31

2 .Genel Yönetim Giderleri (-) -17.904.669,53

FAALİYET KARI VEYA ZARARI 5.230.914,54

F. DİĞER FAALİYET.OLAĞAN GELİR VE 1.252.767,72

1 .Faiz Gelirleri 1.156.497,17

2 .Diğer Olağan Gelir Ve Karlar 96.270,55

H. FİNANSMAN GİDERLERI (-) -247.064,35

1 .Kısa Vadeli Borçlanma Gid. (-) -247.064,35

OLAĞAN KAR VEYA ZARAR 6.236.617,91

I. OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 355.864,69

1 .Diğ.olağandışı Gelir Ve Karlar 355.864,69

J. OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR ( -546.785,65

1 .Diğer O.dışı Gid.ve Zarar.(-) -546.785,65

DÖNEM KARI VEYA ZARARI 6.045.696,95

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI 6.045.696,95
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TEKİRDAĞ  
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

PERSONEL A.Ş.
ŞİRKET KURULUŞ  
AMACI VE TANITIMI
2018 yılında kurulan ve sermayesi 
76.050.000,00 TL olup hisselerinin %100’ü 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait olan 
TBB Personel A.Ş.;

“Güçlü Kadro, Kesintisiz Kamu Hizmeti” 
vizyonu doğrultusunda faaliyet 
göstermektedir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Personel 
A.Ş., belediye hizmetlerinin etkin, düzenli ve 
kesintisiz şekilde yürütülmesini sağlamak 
amacıyla kurulmuş olup, personel 
istihdamına dayalı hizmet süreçlerini 
yönetmektedir.

Şirket, kamu hizmetlerinin sahada 
sürekliliğini sağlamak üzere nitelikli insan 
kaynağını planlayan, organize eden ve 

çalışma süreçlerini çağdaş yönetim 
anlayışıyla yöneten bir yapı sunmaktadır. Bu 
kapsamda personel temini, organizasyonu 
ve iş süreçlerinin etkin şekilde yürütülmesi 
sağlanmaktadır.

Dijitalleşen insan kaynakları uygulamaları, 
şeffaf işe alım süreçleri ve çalışan 
haklarını gözeten yaklaşımı ile TBB 
Personel A.Ş.; yalnızca bir istihdam yapısı 
değil, aynı zamanda hizmet kalitesini 
doğrudan etkileyen ve kamu hizmetlerinin 
sürdürülebilirliğini destekleyen stratejik 
bir belediye iştiraki olarak faaliyetlerini 
sürdürmektedir.
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2025 YILI FAALİYETLERİ
İnsan Kaynaklarında Dijital Dönüşüm
“Hızlı, Şeffaf ve Erişilebilir İstihdam” 
Personel alım süreçlerinde dijitalleşme sağlanarak 
online başvuru sistemi hayata geçirilmiş; “Tek Tıkla 
Tekirdağ” anlayışıyla hızlı, şeffaf ve geniş katılımlı 
bir işe alım modeli oluşturulmuştur. Mülakat 
süreçlerinin kayıt altına alınması ile güvenilir ve 
objektif değerlendirme sistemi güçlendirilmiştir.

Çalışan Hakları ve Sosyal Güvence
“Emeğe Değer, Çalışana Güvence” 
Toplu iş sözleşmesi süreçleri ile çalışan hakları 
güçlendirilmiş; sendikal yapı ve sosyal haklar 
geliştirilerek personelin çalışma koşulları 
iyileştirilmiştir. Bu yaklaşım ile kurumsal bağlılık ve 
hizmet kalitesi artırılmıştır.

Kurumsal Altyapı Güçlendirme
“Daha Güçlü Kurum, Daha Etkin Hizmet” 
Şirketin kendi idari hizmet binasına yönelik 
çalışmalar başlatılarak kurumsal altyapı 
güçlendirilmiş; hizmetlerin daha düzenli, erişilebilir 
ve profesyonel bir yapıda sunulması hedeflenmiştir.

Operasyonel Verimlilik ve Araç 
Yatırımları
“Kendi Kaynaklarıyla Güçlenen Yapı” 
Araç kiralama modelinden çıkılarak şirket bünyesine 
kazandırılan araçlarla maliyetler azaltılmış, 
operasyonel verimlilik artırılmış ve hizmet süreçleri 
daha etkin hale getirilmiştir.

Erişilebilir ve Kapsayıcı İstihdam
“Herkes İçin Fırsat, Güçlü Toplum” 
Engelli bireylerin istihdamına yönelik çalışmalar 
güçlendirilmiş; başvuru süreçlerinin erişilebilir hale 
getirilmesi için dijital ve fiziksel altyapı geliştirilmiştir. 
Bu yaklaşım ile kapsayıcı ve eşitlikçi istihdam modeli 
desteklenmiştir.

“Güçlü Kadro,  
Yüksek Hizmet Kalitesi”
Gerçekleştirilen tüm bu çalışmalarla birlikte Personel 
A.Ş.; nitelikli insan kaynağı, güçlü organizasyon 
yapısı ve modern yönetim anlayışıyla kamu 
hizmetlerinin sürdürülebilirliğini sağlayan stratejik bir 
yapı haline gelmiştir.
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İŞLETME AYRINTILI BİLANÇO

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ PERSONEL ANONİM ŞİRKETİ	

Tarih: 1.04.2026 / Dönem: 2025

AKTİF (VARLIKLAR) PASİF (KAYNAKLAR)

Cari Dönem Cari Dönem

7-VERİLEN SİPARİŞ AVANSLARI 23.937,37 2-ALINAN DİĞER AVANSLAR

G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER 104.961.346,20

1-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER 1-ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR 33.724.841,75

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 3.224,43
2-ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK 
KESİNTİLERİ

64.576.330,38

2-İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ 4-ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 6.660.174,07

4-PEŞİN ÖDENEN VERGİLER VE FONLAR G-BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

5-İŞ AVANSLARI 3.224,43
1-DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL 
YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI

18.472.694,78

II- DURAN VARLIKLAR 68.063.290,88
2-DÖNEM KARININ PEŞİN ÖDENEN 
VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLERİ (-)

18.472.694,78

A-TİCARİ ALACAKLAR 1.031,30
I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR

5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 1.031,30 1-HESAPLANAN KDV

D-MADDİ DURAN VARLIKLAR 67.832.397,34 III- ÖZ KAYNAKLAR 181.929.929,69

3-BİNALAR 67.908.248,71 A-ÖDENMİŞ SERMAYE 124.669.802,92

5-TAŞITLAR 2.790.988,00 1-SERMAYE 76.050.000,00

6-DEMİRBAŞLAR 2.335.953,28
3-SERMAYE DÜZELTMESİ OLUMLU 
FARKLARI

48.619.802,92

7-DİĞER MADDİ DURAN VARLIKLAR 36.911,06 C-KAR YEDEKLERİ 3.431.158,49

8-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 5.272.313,68 1-YASAL YEDEKLER 3.431.158,49

9-YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 32.609,97 D-GEÇMİŞ YILLAR KARLARI 35.826.557,99

E-MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 94.259,35 1-GEÇMİŞ YILLAR KARLARI 35.826.557,99

1-HAKLAR 435.361,44 E-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI (-) 36.665.928,98

5-ÖZEL MALİYETLER 8.204,12 1-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI 36.665.928,98

6-DİĞER MADDİ OLMAYAN DURAN 
VARLIKLAR

101.139,21 F-DÖNEM NET KARI (ZARARI) 54.668.339,27

7-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 450.445,42 1-DÖNEM NET KARI 54.668.339,27

G-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

135.602,89

1-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER 135.602,89

AKTİF TOPLAM 410.214.220,65 PASİF TOPLAM 410.214.220,65
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2025 YILI GELİR GİDER TABLOSU

GELİR TABLOSU CARİ DÖNEM

A- BRÜT SATIŞLAR 2.810.087.128,12

1-YURTİÇİ SATIŞLAR 2.809.856.441,08

2-DİĞER GELİRLER 230.687,04

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-) 668.179,26

1-DİĞER İNDİRİMLER (-) 668.179,26

C- NET SATIŞLAR 2.809.418.948,86

D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-) 2.635.248.243,72

1-SATILAN HİZMET MALİYETİ (-) 2.635.248.243,72

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI 174.170.705,14

E- FAALİYET GİDERLERİ (-) 116.927.479,31

1-GENEL YÖNETİM GİDERLERİ (-) 116.927.479,31

FAALİYET KARI VEYA ZARARI 57.243.225,83

F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR 16.258.606,90

1-FAİZ GELİRLERİ 15.197.726,99

2-DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR 1.060.879,91

OLAĞAN KAR VEYA ZARAR 73.501.832,73

I- OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 404.114,38

1-DİĞER OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 404.114,38

J- OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 764.913,06

1-DİĞER OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 764.913,06

DÖNEM KARI VEYA ZARARI 73.141.034,05

K- DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI (-) 18.472.694,78

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI 54.668.339,27
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TEKİRDAĞ  
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

TEKPA A.Ş.
ŞİRKET KURULUŞ  
AMACI VE TANITIMI
2025 yılında kurulan ve sermayesi 
294.353.541,70 TL olup hisselerinin %100’ü 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait olan 
Tekirdağ Planlama Ajansı Danışmanlık A.Ş. 
(TEKPA);

“Planlayan, Yön Veren ve Değer Üreten 
Kurum” vizyonu doğrultusunda faaliyet 
göstermektedir.

TEKPA Tekirdağ Planlama Ajansı 
Danışmanlık A.Ş., Tekirdağ’ın sürdürülebilir 
gelişimini desteklemek, kentsel planlama 
süreçlerini güçlendirmek ve kamu 
yatırımlarına stratejik yön kazandırmak 
amacıyla faaliyet yürütmektedir.

Şirket; kentsel dönüşüm, mimari proje 
geliştirme, çevre düzenleme ve stratejik 
planlama alanlarında yürüttüğü 
çalışmalarla şehrin gelişimine yön veren 
projeler üretmekte; planlama süreçlerinde 
bütüncül ve uzun vadeli bir yaklaşım 
benimsemektedir.

Kamu kurumlarıyla koordinasyon içinde 
hareket eden TEKPA, sahip olduğu teknik 
bilgi birikimi ve proje geliştirme kapasitesi 
ile yerel kalkınmayı destekleyen, planlama 
ve danışmanlık alanında stratejik rol 
üstlenen bir belediye iştiraki olarak 
faaliyetlerini sürdürmektedir.
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2025 YILI FAALİYETLERİ
MİMARİ PROJELER

Tekirdağ Afet Koordinasyon  
Merkezi (TAKOM)
Afet anlarında hızlı koordinasyon, güvenli toplanma, 
lojistik destek ve müdahale kapasitesini sağlamak 
üzere tasarlanmış Afet Koordinasyon Merkezi

Tekirdağ Sosyal Tesis ve Çok  
Amaçlı Salon Mimari Projesi

Proje alanında çok amaçlı salon, açık alan 
düzenlemeleri, otopark ve yeşil alanlar bütüncül bir 
kentsel tasarım yaklaşımıyla ele alınmıştır.

Yöresel Mutfak Atölyesi, Çocuk Oyun Alanı ve 
Trafik Eğitim Parkı Projeleri

Projeler, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
yerleşkesinde birbirini tamamlayan üç işlev olarak 
kurgulanmıştır. Gastronomi üretimi, çocuk oyun 
alanı ve uygulamalı trafik eğitimi aynı mekânsal 
sistem içinde bütünleştirilmiştir

Toplumsal Yaşam Merkezi Mimari Projesi

Her yaştan bireyin sosyal, kültürel ve sağlık 
ihtiyaçlarına yanıt veren; dayanışma, eğitim ve 
bakım işlevlerini tek çatı altında toplayan toplumsal 
yaşam merkezi.
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Tamamlanan Projeler
İnanlı Mesire Alanı Kafe  
Tadilat Projesi

Terasların iç mekâna entegrasyonu, giyotin cam 
uygulaması ile çatı ve iç mekân bakım onarım işleri 
gerçekleştirilmiştir.

Çorlu Gölbaşı Parkı Kafe  
Tadilat Projesi

Kapı-pencere yenileme, WC ve seramik değişimi, 
çatı bakım-onarımı, terasın biyoklimatik pergola ile 
kapatılması ve iç mekânın projeye uygun şekilde 
yeniden düzenlenmesi işleri kapsamaktadır.

Sahil Kafe ve Tuz Deposu  
Bakım Onarım Yapım Kontrol Hizmeti

Proje kapsamında Sahil Kafe ve Tuz Deposu 
yapılarında gerçekleştirilen bakım, onarım ve yapım 
imalatlarının kontrol teşkilatı hizmeti yürütülmüştür. 
Uygulamaların projeye, teknik şartnamelere ve 
iş programına uygunluğu yerinde denetlenmiş; 
imalat kalitesi, malzeme uygunluğu ve süreç 
koordinasyonu sağlanmıştır.

Devam Eden Projeler
Marmaraereğlisi Kreş ve Tek Kafe Projesi
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Kreş ve kafe işlevlerini aynı yerleşkede birleştiren 
proje, güvenli açık oyun alanları ve erişilebilir 
tasarım ilkeleri doğrultusunda planlanmıştır. Mimari 
ve statik projeler birlikte geliştirilmiştir

TBB Lojman Projesi

Tek Hotel Mürefte Açık Alan  
Kafeterya ve Teras Restoranı Tasarım Projesi

Mevcut açık alan ve teras restoran yeniden 
düzenlenmiş; işlev şeması ve sirkülasyon 
yapılarak çağdaş, konforlu bir kullanım kurgusu 
oluşturulmuştur. 

Altınova Kentsel Dönüşüm Projesi

Proje, 27.000 m² inşaat alanına sahip karma 
kullanımlı bir yerleşim modelidir. 96 adet 2+1, 40 
adet 3+1 daire, 26 dükkân, gündüz bakım evi ve 134 
araçlık katlı otopark planlanmıştır. Zemin katta ticari, 
üst katlarda konut kullanımı öngörülmüştür.

Zafer Mahallesi Kentsel Dönüşüm Amaçlı Mimari 
Tasarım ve Uzlaşma Projesi

Şirketimiz tarafından yürütülmekte olan Zafer 
Mahallesi Kentsel Dönüşüm Amaçlı Mimari Tasarım 
ve Uzlaşma Projesi kapsamında, bölgedeki mevcut 
yapılaşmanın dönüşümüne yönelik mimari 
tasarım çalışmaları ile hak sahipleriyle uzlaşma 
süreçleri eş zamanlı olarak devam etmektedir. 
Projenin planlanan takvim doğrultusunda ilerlediği 
ve 13.04.2026 tarihinde tamamlanarak teslim 
edilmesinin planlanmaktadır.
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Çorlu Otopark ve Meydan Tasarımı Projesi

Yeraltı otoparkı üzerindeki meydanda market, kafe, 
ofis ve kültürel işlevler bir arada kurgulanmış; alan, 
belediye hizmet birimleri ve teraslarla desteklenen 
canlı bir kamusal merkez olarak tasarlanmıştır. Söz 
konusu işin 30.04.2026 tarihinde teslim edilmesi 
planlanmaktadır

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Şehir Tiyatroları 
Gişe Tasarımı

Çerkezköy Uğur Mumcu Caddesi Otopark ve Yaya 
Mekanları Düzenleme Projesi

Çorlu Zübeyde Hanım Parkı Yenileme Projesi 
Hazırlık Çalışması
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STRATEJİ VE EYLEM PLANI ÇALIŞMALARI
Trakya Bölgesi İklim ve Afet Risk Yönetimi  
Stratejik Eylem Planı / Afet Platformu
Tekirdağ’da gerçekleştirilen çalışmanın Trakya genelinde  
hazırlanması, belediyelerden veri temini ve sayısallaştırma yapılmaktadır.

Şarköy Kentsel  
Dönüşüm Strateji Belgesi

Tekirdağ il bütününde 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
tarafından yapılması gereken 
Tekirdağ İli Kentsel Dönüşüm 
Strateji Belgesi’ne altlık 
oluşturacak olan Şarköy 
Kentsel Dönüşüm Strateji 
Belgesi hazırlanma işi 
çalışmalarına başlanmıştır.
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Kök Tekirdağ Strateji Belgesi Hazırlık Çalışmaları – 01.02.2026

Proje kapsamında Tekirdağ’ın ekolojik ve mekânsal potansiyelleri bütüncül bir yaklaşımla analiz edilerek 
öncelikli müdahale alanları belirlenecek. Katılımcı ve veri temelli çalışmalarla uygulanabilir strateji ve eylem 
setleri geliştirilip; sürdürülebilir, izlenebilir ve kurumsal olarak güçlü bir yol haritası oluşturulacaktır
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Tekirdağ Turizm Master Planı Hazırlık Çalışmaları
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İŞLETME AYRINTILI BİLANÇO

TEKPA TEKİRDAĞ PLANLAMA AJANSI VE DANIŞMANLIK A.Ş.

AKTİF (VARLIKLAR) PASİF (KAYNAKLAR)

Cari Dönem Cari Dönem

I- DÖNEN VARLIKLAR 313.975.405,23 I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 7.595.640,40

A-HAZIR DEĞERLER 295.083.549,56 A-MALİ BORÇLAR

1-KASA 1-BANKA KREDİLERİ

2-ALINAN ÇEKLER
2-FİNANSAL KİRALAMA İŞLEMLERİNDEN 
BORÇLAR

3-BANKALAR 295.083.549,56
3-ERTELENMİŞ FİNANSAL KİRALAMA 
BORÇLANMA MALİYETLERİ (-)

4-VERİLEN ÇEKLER VE ÖDEME EMİRLERİ 
(-)

4-UZUN VADELİ KREDİLERİN ANAPARA 
TAKSİTLERİ VE FAİZLERİ

5-DİĞER HAZIR DEĞERLER
5-TAHVİL ANAPARA BORÇ, TAKSİT VE 
FAİZLERİ

B-MENKUL KIYMETLER 6-ÇIKARILMIŞ BONOLAR VE SENETLER

1-HİSSE SENETLERİ 7-ÇIKARILMIŞ DİĞER MENKUL KIYMETLER

2-ÖZEL KESİM TAHVİL, SENET VE 
BONOLARI

8-MENKUL KIYMETLER İHRAÇ FARKI (-)

3-KAMU KESİMİ TAHVİL, SENET VE 
BONOLARI

9-DİĞER MALİ BORÇLAR

4-DİĞER MENKUL KIYMETLER B-TİCARİ BORÇLAR 3.808.904,46

5-MENKUL KIYMETLER DEĞER 
DÜŞÜKLÜĞÜ KARŞILIĞI (-)

1-SATICILAR 3.698.362,42

C-TİCARİ ALACAKLAR 2.579.412,64 2-BORÇ SENETLERİ

1-ALICILAR 2.568.000,00 3-BORÇ SENETLERİ REESKONTU (-)

2-ALACAK SENETLERİ 4-ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR

3-ALACAK SENETLERİ REESKONTU (-) 5-DİĞER TİCARİ BORÇLAR 110.542,04

4-KAZANILMAMIŞ FİNANSAL KİRALAMA 
FAİZ GELİRLERİ (-)

C-DİĞER BORÇLAR 864.364,43

5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 11.412,64 1-ORTAKLARA BORÇLAR 11.521,59

6-DİĞER TİCARİ ALACAKLAR 2-İŞTİRAKLERE BORÇLAR

7-ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR 3-BAĞLI ORTAKLIKLARA BORÇLAR

8-ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR 
KARŞILIĞI (-)

4-PERSONELE BORÇLAR 706.510,69

D-DİĞER ALACAKLAR 5-DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR 146.332,15

1-ORTAKLARDAN ALACAKLAR 6-DİĞER BORÇ SENETLERİ REESKONTU (-)

2-İŞTİRAKLERDEN ALACAKLAR D-ALINAN AVANSLAR

3-BAĞLI ORTAKLIKLARDAN ALACAKLAR 1-ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI

4-PERSONELDEN ALACAKLAR 2-ALINAN DİĞER AVANSLAR

5-DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR
E-YILLARA YAYGIN İNŞAAT VE ONARIM 
HAKEDİŞ BEDELLERİ

6-DİĞER ALACAK SENETLERİ 
REESKONTU (-)

1-YILLARA YAYGIN İNŞAAT VE ONARIM 
HAKEDİŞ BEDELLERİ
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7-ŞÜPHELİ DİĞER ALACAKLAR
2-YILLARA YAYGIN İNŞAAT ENFLASYON 
DÜZELTME HESABI

8-ŞÜPHELİ DİĞER ALACAKLAR 
KARŞILIĞI (-)

F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER

475.185,29

E-STOKLAR 3.791.932,49 1-ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR 157.648,38

1-İLK MADDE VE MALZEME
2-ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK 
KESİNTİLERİ

317.536,91

2-YARI MAMULLER - ÜRETİM
3-VADESİ GEÇMİŞ ERTELENMİŞ VEYA 
TAKSİTLENDİRİLMİŞ VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER

3-MAMÜLLER 4-ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

4-TİCARİ MALLAR G-BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

5-DİĞER STOKLAR
1-DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL 
YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI

6-STOK DEĞER DÜŞÜKLÜĞÜ KARŞILIĞI 
(-)

2-DÖNEM KARININ PEŞİN ÖDENEN VERGİ 
VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLERİ (-)

7-VERİLEN SİPARİŞ AVANSLARI 3.791.932,49 3-KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI

F-YILLARA YAYGIN İNŞAAT VE ONARIM 
MALİYETLERİ

4-MALİYET GİDERLERİ KARŞILIĞI

1-YILLARA YAYGIN İNŞAAT VE ONARIM 
MALİYETLERİ

5-DİĞER BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

2-YILLARA YAYGIN İNŞAAT ENFLASYON 
DÜZELTME HESABI

H-GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE 
GİDER TAHAKKUKLARI

3-TAŞERONLARA VERİLEN AVANSLAR 1-GELECEK AYLARA AİT GELİRLER

G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

2-GİDER TAHAKKUKLARI

1-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 2.447.186,22

2-GELİR TAHAKKUKLARI 1-HESAPLANAN KDV

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 12.520.510,54 2-DİĞER KDV

1-DEVREDEN KATMA DEĞER VERGİSİ 710.445,70 3-MERKEZ VE ŞUBELER CARİ HESABI

2-İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ 4-SAYIM VE TESELLÜM FAZLALARI 2.447.186,22

3-DİĞER KATMA DEĞER VERGİSİ 5-SAYIM VE TESELLÜM FAZLALARI(1)

4-PEŞİN ÖDENEN VERGİLER VE FONLAR 11.806.064,84 6-DİĞER ÇEŞİTLİ YABANCI KAYNAKLAR

5-İŞ AVANSLARI 4.000,00 II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

6-PERSONEL AVANSLARI   A-MALİ BORÇLAR

7-SAYIM VE TESELLÜM NOKSANLARI 1-BANKA KREDİLERİ

8-DİĞER ÇEŞİTLİ DÖNEN VARLIKLAR
2-FİNANSAL KİRALAMA İŞLEMLERİNDEN 
BORÇLAR

9-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR KARŞILIĞI 
(-)

3-ERTELENMİŞ FİNANSAL KİRALAMA 
BORÇLANMA MALİYETLERİ (-)

II- DURAN VARLIKLAR 43.158.395,19 4-ÇIKARILMIŞ TAHVİLLER

A-TİCARİ ALACAKLAR 5-ÇIKARILMIŞ DİĞER MENKUL KIYMETLER

1-ALICILAR 6-MENKUL KIYMETLER İHRAÇ FARKI (-)

2-ALACAK SENETLERİ 7-DİĞER MALİ BORÇLAR

3-ALACAK SENETLERİ REESKONTU (-) B-TİCARİ BORÇLAR
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4-KAZANILMAMIŞ FİNANSAL KİRALAMA 
FAİZ GELİRLERİ (-)

1-SATICILAR

5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 2-BORÇ SENETLERİ

6-ŞÜPHELİ ALACAKLAR KARŞILIĞI (-) 3-BORÇ SENETLERİ REESKONTU (-)

B-DİĞER ALACAKLAR (1) 4-ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR

1-ORTAKLARDAN ALACAKLAR 5-DİĞER TİCARİ BORÇLAR

2-İŞTİRAKLERDEN ALACAKLAR C-DİĞER BORÇLAR

3-BAĞLI ORTAKLIKLARDAN ALACAKLAR 1-ORTAKLARA BORÇLAR

4-PERSONELDEN ALACAKLAR 2-İŞTİRAKLERE BORÇLAR

5-DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 3-BAĞLI ORTAKLIKLARA BORÇLAR

6-DİĞER ALACAK SENETLERİ 
REESKONTU (-)

4-DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR

7-ŞÜPHELİ DİĞER ALACAKLAR KARŞILIĞI 
(-)

5-DİĞER BORÇ SENETLERİ REESKONTU (-)

C-MALİ DURAN VARLIKLAR
6-KAMUYA OLAN ERTELENMİŞ VEYA 
TAKSİTLENDİRİLMİŞ BORÇLAR

1-BAĞLI MENKUL KIYMETLER D-ALINAN AVANSLAR

2-BAĞLI MENKUL KIYMETLER DEĞER 
DÜŞÜKLÜĞÜ KARŞILIĞI (-)

1-ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI

3-İŞTİRAKLER 2-ALINAN DİĞER AVANSLAR

4-İŞTİRAKLERE SERMAYE TAAHHÜTLERİ 
(-)

E-BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

5-İŞTİRAKLER SERMAYE PAYLARI 
DEĞER DÜŞÜKLÜĞÜ KARŞILIĞI (-)

1-KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI

6-BAĞLI ORTAKLIKLAR 2-DİĞER BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

7-BAĞLI ORTAKLIKLARA SERMAYE 
TAAHHÜTLERİ (-)

F-GELECEK YILLARA AİT GELİRLER VE 
GİDER TAHAKKUKLARI

8-BAĞLI ORTAKLIKLAR SERMAYE 
PAYLARI DEĞER DÜŞÜKLÜGÜ KARŞILIĞI 
(-)

1-GELECEK YILLARA AİT GELİRLER

9-DİĞER MALİ DURAN VARLIKLAR 2-GİDER TAHAKKUKLARI

10-DİĞER MALİ DURAN VARLIKLAR 
KARŞILIĞI (-)

G-DİĞER UZUN VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR

D-MADDİ DURAN VARLIKLAR 41.271.561,12
    1-GELECEK YILLARA ERTELENEN VEYA 
TERKİN EDİLEN KATMA DEĞER VERGİSİ

1-ARAZİ VE ARSALAR 37.683.600,00 2-TESİSE KATILMA PAYLARI

2-YER ALTI VE YER ÜSTÜ DÜZENLERİ
3-DİĞER ÇEŞİTLİ UZUN VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR

3-BİNALAR 244.465,32 III- ÖZ KAYNAKLAR 349.538.160,02

4-TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR 704.804,53 A-ÖDENMİŞ SERMAYE 294.353.541,70

5-TAŞITLAR 2.055.684,00 1-SERMAYE 287.683.600,00

6-DEMİRBAŞLAR 1.743.226,51 2-ÖDENMEMİŞ SERMAYE (-)

7-DİĞER MADDİ DURAN VARLIKLAR
3-SERMAYE DÜZELTMESİ OLUMLU 
FARKLARI

6.669.941,70

8-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 1.160.219,24
4-SERMAYE DÜZELTMESİ OLUMSUZ 
FARKLARI (-)

9-YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR B-SERMAYE YEDEKLERİ
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10-VERİLEN AVANSLAR 1-HİSSE SENETLERİ İHRAÇ PRİMLERİ

E-MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 1.824.865,15 2-HİSSE SENEDİ İPTAL KARLARI

1-HAKLAR 2.051.651,00 3-M.D.V. YENİDEN DEĞERLEME ARTIŞLARI

2-ŞEREFİYE
4-İŞTİRAKLER YENİDEN DEĞERLEME 
ARTIŞLARI

3-KURULUŞ VE ÖRGÜTLENME 
GİDERLERİ

5-MALİYET BEDELİ ARTIŞ FONU

4-ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
GİDERLERİ

6-KAYDA ALINAN EMTİA ÖZEL KARŞILIK 
HESABI

5-ÖZEL MALİYETLER
7-DEMİRBAŞ MAKİNE VE TEÇHİZAT ÖZEL 
KARŞILIK HESABI

6-DİĞER MADDİ OLMAYAN DURAN 
VARLIKLAR

8-DİĞER SERMAYE YEDEKLERİ

7-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-) 226.785,85 C-KAR YEDEKLERİ

8-VERİLEN AVANSLAR 1-YASAL YEDEKLER

F-ÖZEL TÜKENMEYE TABİ VARLIKLAR 2-STATÜ YEDEKLERİ

1-ARAMA GİDERLERİ 3-OLAĞANÜSTÜ YEDEKLER

2-HAZIRLIK VE GELİŞTİRME GİDERLERİ 4-DİĞER KAR YEDEKLERİ

3-DİĞER ÖZEL TÜKENMEYE TABİ 
VARLIKLAR

5-ÖZEL FONLAR

4-BİRİKMİŞ TÜKENME PAYLARI (-) D-GEÇMİŞ YILLAR KARLARI 257.837,38

5-VERİLEN AVANSLAR 1-GEÇMİŞ YILLAR KARLARI 257.837,38

G-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER VE 
GELİR TAHAKKUKLARI

61.968,92 E-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI (-) 6.221.417,37

1-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER 61.968,92 1-GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI 6.221.417,37

2-GELİR TAHAKKUKLARI F-DÖNEM NET KARI (ZARARI) 61.148.198,31

H-DİĞER DURAN VARLIKLAR 1-DÖNEM NET KARI 61.148.198,31

1-GELECEK YILLARDA İNDİRİLECEK 
KATMA DEĞER VERGİSİ

2-DÖNEM NET ZARARI (-)

2-DİĞER KATMA DEĞER VERGİSİ

3-GELECEK YILLAR İHTİYACI STOKLAR

4-ELDEN ÇIKARILACAK STOKLAR VE 
MADDİ DURAN VARLIKLAR

5-PEŞİN ÖDENEN VERGİLER VE FONLAR

6-GEÇİCİ HESAP

7-DİĞER ÇEŞİTLİ DURAN VARLIKLAR

8-STOK DEĞER DÜŞÜKLÜĞÜ KARŞILIĞI 
(-)

9-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-)

AKTİF TOPLAM 357.133.800,42 PASİF TOPLAM 357.133.800,42
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2025 YILI GELİR GİDER TABLOSU

GELİR TABLOSU ÖNCEKI DÖNEM CARI DÖNEM

A- BRÜT SATIŞLAR 0,00 0,00

1-YURTİÇİ SATIŞLAR 0,00 0,00

2-YURTDIŞI SATIŞLAR 0,00 0,00

3-DİĞER GELİRLER 0,00 0,00

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-) 0,00 0,00

1-SATIŞTAN İADELER (-) 0,00 0,00

2-SATIŞ İSKONTOLARI (-) 0,00 0,00

3-DİĞER İNDİRİMLER (-) 0,00 0,00

C- NET SATIŞLAR 0,00 0,00

D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-) 0,00 0,00

1-SATILAN MAMÜLLER MALİYETİ (-) 0,00 0,00

2-SATILAN TİCARİ MALLAR MALİYETİ (-) 0,00 0,00

3-SATILAN HİZMET MALİYETİ (-) 0,00 0,00

4-DİĞER SATIŞLARIN MALİYETİ (-) 0,00 0,00

 BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI 0,00 0,00

E- FAALİYET GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

1-ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

2-PAZARLAMA SATIŞ VE DAĞITIM GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

3-GENEL YÖNETİM GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

FAALİYET KARI VEYA ZARARI 0,00 0,00

F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR 0,00 0,00

1-İŞTİRAKLERDEN TEMETTÜ GELİRLERİ 0,00 0,00

2-BAĞLI ORTAKLIKLARDAN TEMETTÜ GELİRLERİ 0,00 0,00

3-FAİZ GELİRLERİ 0,00 0,00

4-KOMİSYON GELİRLERİ 0,00 0,00

5-KONUSU KALMAYAN KARŞILIKLAR 0,00 0,00
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6-MENKUL KIYMET SATIŞ KARLARI 0,00 0,00

7-KAMBİYO KARLARI 0,00 0,00

8-REESKONT FAİZ GELİRLERİ 0,00 0,00

9-ENFLASYON DÜZELTMESİ KARLARI 0,00 0,00

10-DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR 0,00 0,00

G- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00

1-KOMİSYON GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

2-KARŞILIK GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

3-MENKUL KIYMET SATIŞ ZARARLARI (-) 0,00 0,00

4-KAMBİYO ZARARLARI (-) 0,00 0,00

5-REESKONT FAİZ GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

6-ENFLASYON DÜZELTMESİ ZARARLARI (-) 0,00 0,00

7-DİĞER OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR HESABI (-) 0,00 0,00

H- FİNANSMAN GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

1-KISA VADELİ BORÇLANMA GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

2-UZUN VADELİ BORÇLANMA GİDERLERİ (-) 0,00 0,00

OLAĞAN KAR VEYA ZARAR 0,00 0,00

I- OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 0,00 0,00

1-ÖNCEKİ DÖNEM GELİR VE KARLARI 0,00 0,00

2-DİĞER OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 0,00 0,00

J- OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00

1-ÇALIŞMAYAN KISIM GİDER VE ZARARLARI (-) 0,00 0,00

2-ÖNCEKİ DÖNEM GİDER VE ZARARLARI (-) 0,00 0,00

3-DİĞER OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00

DÖNEM KARI VEYA ZARARI 0,00 0,00

K- DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI (-) 0,00 0,00

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI 0,00 0,00

402 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



ÜST YÖNETİCİNİN İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak; idaremin bütçesinin kalkınma planına, yıllık programlara, stratejik plan ve 
performans programları ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanmasını ve uygulanmasını, 
kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesini, kullanılmasını ve kayıp ve suistimale 
karşı korunmasını sağlamaktan ve harcama birimlerinde malî yönetim ve iç kontrol sisteminin 
işleyişini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu çerçevede idarem bünyesinde oluşturulan ve uygulanan iç kontrol sisteminin; faaliyetlerin 
belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve kaynakların 
korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, malî bilgi ve yönetim 
bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını 
beyan ederim.

İdaremin stratejik planında ve performans programında açıklanan amaç ve hedeflere yönelik 
kurumsal risklerin belirlendiğini, değerlendirildiğini, risklerin kabul edilebilir düzeye indirilmesi için 
ilave risk yönetimi faaliyetlerinin uygulandığını ve raporlandığını bildiririm.

Bu güvence, gözetim sorumluluğum çerçevesinde edindiğim bilgi ve değerlendirmelere, harcama 
yetkilileri tarafından sunulan birim faaliyet raporlarına ve iç kontrol güvence beyanlarına, malî 
hizmetler birimince sunulan iç kontrol sistemi değerlendirme raporu ile malî hizmetler birim 
yöneticisinin beyanına dayanmaktadır.

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (Tekirdağ-2026)

EKLER

Dr. Candan YÜCEER
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı
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MALÎ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumluluğunda 
yürütülen iç kontrol sisteminin oluşturulması, uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında 
gerekli koordinasyonun sağlandığını, eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, uygulama 
sonuçlarının izlendiğini, değerlendirildiğini ve sonuçların harcama yetkililerine ve üst yöneticiye 
raporlandığını beyan ederim.

Malî kanunlar ve ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 
yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu beyan 
ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 
olduğunu teyit ederim. (Tekirdağ-2026)

Av. Arzu ÇEBİ TOPÇU
Mali Hizmetler Dairesi Başkanı
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