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UST YONETICI SUNUSU
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SUNUS

Mahalli idareler arasinda koklii bir ge¢mise sahip olan il 6zel idarelerinin kurumsal yapasi,
organlari, yonetim anlayisi, gorev, yetki ve sorumluluklarinda da yeni donemde 6nemli
degisiklikler olmustur. Bir asra yakin uygulanan kural, diizenleme ve isleyiste biiyiik bir
dontiistim siirecine girilmistir.

5302 Sayili i1 Ozel idaresi Kanununun temel amaglarindan biri de, il 6zel idarelerinde
stratejik yonetim anlayisina uygun olarak planli-programh calismay: tesis etmektir. Yillik
Performans Planlar1 ile Biitceler Stratejik Plana gore olusturulmaktadir. Plansiz ve
programsiz yapilmaya calisilan hizmet ve yatirimlar, kaynak ve zaman israfinin yaninda,
hizmet ve yatirnmlarda gecikmelere neden olmaktadir. Performans Planlari, Stratejik
Planlarla biitceler arasinda daha giiclii bir bag kurulmasini saglayan araglardar.

Bu kapsamda, Performans Planlarinda, Stratejik Planlarda yer alan orta ve uzun vadeli
ama¢ ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gerceklestirmek {izere
belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 yer almaktadir. Idaremiz, yeni
donemde bir program dahilinde faaliyet gosteren, modern, seffaf ve hesap verilebilir
yonetim anlayisini esas alarak hizmet ve faaliyetlerde etkinlik ve verimliligi en {ist
seviyelere c¢ikarmayi amaclamaktadir. Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniminin yani sira mali saydamlik, hesap verilebilirlik ve etik davranis ilkeleri 6n
planda tutulmaktadir.

Idaremizin 2012 Yili Performans Plani ile Hazirlik Biitcesi asamasinda ve yatirimlarin
planlanmasinda kisithi gelir ve maddi kaynaklarimizin basta egitim, saghk, ulasim, i¢me
sulari, tarimsal projeler ve saglik sektorii olmak {izere Adiyaman halkinin gereksinim
oncelikleri gozetilerek calismalar hedeflenmektedir. Hazirlamis oldugumuz Performans
Plani; yoneticilerin gelecege iliskin dogru kararlar vermelerinde, karar alma stireclerini
giiclendirmelerinde, kurumsal gelismenin saglanmasinda, etkin ve adil kaynak kullanimi
ve dagiliminin saglanmasinda, ayrica hesap verebilirlik icin zemin olusturulmasinda yararl
olmasini temenni ediyor Performans Planinin hazirlanmasinda emegi gecen Genel Sekreter
Kenan DOGAN basta olmak iizere tiim birim yoneticileri ve c¢alisanlarina tesekkiir
ediyorum.

Ramazan SODAN

Adiyaman Valisi
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Ozel idareler, Mahalli bir idaredir. 5302 sayili kanunda il halkinin mahalli miigterek
nitelikteki ihtiyaglarimi karsilamak tizere kurulan secilmis ve atanmislardan olusan karar
organlari ile idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisisi olarak tanimlanmustir.

Ozel idareler; 1l siurlar icinde egitim, spor, saglik, kiiltiir, sanat ve turizm faaliyetleri,
sosyal hizmet ve yardimlar, tarim, sanayi ve ticaret, belediye sinirlar1 disinda ise; imar, yol,
su, kanalizasyon, tarimsal sulama ve golet yapimi, arazi toplulastirilmasi ve drenaji, kat1
atik, cevre diizeni, acil yardim ve kurtarma, orman koylerinin altyapisiin desteklenmesi,
termal alanlar, tasocaklar:1 ve sithhi ve gayrisithhi miiessese ruhsatlandirmasi, i¢gme suyu
tahsisi, su, gol ve goletlerin ticari kiralanmasi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin
hizmetleri, yapmakla miikelleftir.

5302 Sayil 11 Ozel idareleri Kanunu 31. maddesinde; “Stratejik plan ve performans plani,
biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve il Genel Meclis'inde biitceden dnce goriisiilerek
kabul edilir.” Denilmektedir.

Bu Performans raporunda; Adiyaman il Ozel Idaresi'nin mevcut gayrimenkul durumu,
makine ekipman ve personel potansiyeli ile is ve hizmet {iiretebilme kapasitesi tespit
edilmistir. Adiyaman Ili mevcut Gelisme ve gevre diizeni planlar1 ve Adiyaman Ozel Idare
2012-2015 Stratejik Plani goz oniinde bulundurularak planlanan yatiririmlar géz oniine
aliarak oncelikler gore performans planlamasi yapilmistir.

Tim ili kapsayan merkez tegkilati ve ilgelerimizde gorevli oldugumuz sektorlerde gegen
senelerin verdigi tecriibeler ve gelecekte yapilmas: diisiiniilen is ve hizmetlere gére 6n
calismalar yapilmistir.

Adiyaman Il Ozel idaresi Performans Plan Calismalarinda {istiin gayretle gaba sarf eden Il
Ozel Idare personelimize tesekkiir ediyor, Il Ozel idare Performans Plani'nin 2012 yil
biit¢esinin hazirlanmasinda faydali olmasim diliyorum.

Kenan DOGAN
Genel Sekreter
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UNESCO tarafindan Diinyanin 8. Harikasi olarak kabul edilmis
Ilimizin Tarih ve Kiiltiir Kaynagi Nemrut Dag:
Adiyaman/TURKIYE
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I- GENEL BiLGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar ve Faaliyet Alanlar1
B- Teskilat Yapis: ve Insan Kaynaklar1

C- Fiziksel Kaynaklar

D- Insan Kaynaklar

II- PERFORMANS BILGILERI

A -Temel Politika ve Oncelikler

B - Amag ve Hedefler

C - Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
D - [darenin Toplam Kaynak fhtiyact

E - Diger Hususlar

A- GENEL BILGILER

Adiyaman I Ozel Idaresinin gorev alanini belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla
kurulusun faaliyet alanlarinin sinirlarimi olusturmak agisindan biiytik 6nem tasimaktadir.
Kurulus diizeyinde plan yapildig1 icin ve il 6zel idarelerinin gorev alanlarmin genis
kapsamli olmas1 nedeniyle ¢ok sayidaki yasal diizenlemeyle iligkili olmas1 bu kuruluslarin
yasal yetki ve yiikiimliiliiklerinin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir.

Yetki;

1- Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her tiirlii faaliyette
bulunmak, gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri igin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar:
vermek ve denetlemek.

2- Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar: vermek.

3- Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

4- Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

5- Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar:1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan
dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

6- Ozel kanunlar1 geregince il 0zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

7- Belediye sinirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

8- 11 ozel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Gorev ve Sorumluluklar;

Il 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; Genglik ve spor Saglik, tarim,
sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan ilin ¢evre diizeni plani, baymdirlik ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun oOnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve
yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlars; ilk ve
orta d0gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger
ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari iginde imar, yol, su, kanalizasyon,
kat1 atik, gevre, acil yardim ve kurtarma; orman koylerinin desteklenmesi, agaglandirma,
park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda, yapmakla gorevli ve
yetkilidir.

ADIYAMAN iL OZEL iDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI Sayfa-9-




Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslary; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il
yollari, i¢gme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglk, egitim, kiiltiir,
turizm, cevre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gorev alanina giren diger yatirimlari,
kendi biitcelerinde bu hizmetler ig¢in ayrilan ©6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak
suretiyle gerceklestirebilir.

Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci disinda
kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. il dzel
idareleri de biitce imkanlar1 oOlgiisiinde bu yatirnmlara kendi biitgesinden 6denek
aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar1 tarafindan
aktarilacak 6denekler ile gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada dngoriilen gorev alam
stnirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlari iginde yapilabilir. 11 6zel idaresi biitgesinden,
emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

Il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyelersi,
diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il cevre diizeni plan belediye
meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. Belediye sinirlar: il sinir1 olan Biiytiksehir
Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanr.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir. Il 6zel idaresi
hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yodntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda o6ziirlii, yasgh, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir. Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve
uyum ic¢inde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir...

Il Sinirlan Icerisinde Faaliyet Alanlar::

Genglik ve Spor, Saglk, Tarim, Sanayi ve Ticaret, Bayindirhk ve Iskan Miudirliigii,
Topragin Korunmasi, Erozyonun Onlenmesi, Kiiltiir, Sanat ve Turizm, Sosyal Hizmet ve
Yardimlar, Yoksullara Mikro Kredi, verilmesi, Cocuk ve Yetistirme Yurtlari, ilk ve orta
ogretim kurumlar1 arsa temini, binalarinin bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin
karsilanmasi, Belediye sinirlar1 disinda faaliyet alan1 Imar Yol, su ve kanalizasyon Kat: atik,
cevre Orman koylerinin desteklenmesi, Agaglandirma, park ve bahge tesisi acil yardim ve
kurtarma emniyet hizmetleri techizat alim1 gibi hizmet ve yatirimlarin;

[limiz Ozel Idaresi performans programinda yazili konu baslklar1 5302 sayili 1 Ozel
[daresi Kanununun 6. maddesinde de “Hizmetlerin yerine getirilmesinde ncelik sirasi, il
ozel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi
dikkate alinarak belirlenir.

11 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler
uygulanir. Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve
uyum i¢inde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir. ”

Hiikmiine uygun olarak; Performans Programinda yazili tiim hedefler Stratejik Planda
yazili ana tema, temel degerler, stratejik amag ve hedeflere uygun olarak hazirlanmustir.
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MEVZUAT

Kanunlar

5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
5302 sayil Il Ozel idaresi Kanunu

5393 sayil1 Belediye Kanunu

Bakanlar Kurulu Kararlar
Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve Bagli Ortakliklarina Yonelik 15.10.2007 tarihli ve 2007 /12702

say1l1 Bakanlar Kurulu Karar1

YPK Kararlar
2003 /14 sayil1 Karar ve 2004 /37 sayil1 Karar

Yonetmelikler

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

Tebligler
Kamu I¢ Kontrol Standartlar: Tebligi

Genelgeler

YASAL DAYANAK

5018 Sayil1 Kanun,

* Madde 9 (Stratejik Planlama, Performans Esasl Biitceleme ve Performans Programu)
* Madde 41 (Faaliyet Raporlar)

* Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar

* Faaliyet Raporlarma iliskin Yonetmelik

» Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik
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Misyonumuz

Adiyaman ilindeki kisi ve kuruluslara

yonelik, egitim, saglik, tarim, cevre, kiiltiir,

genclik spor, dinlenme, imar ve bayindirlik

alanlarinda, kanunlarla belirlenen kamu
hizmetlerini, katilimcilik, etkinlik,

saydamlik, seffaflik, hesap verebilirlik

ilkeleri cercevesinde yiiriitmektir.

i1 Ozel idaresinin kaynaklarinin bir plan

dahilinde, rasyonel bir bicimde dagilimini ve

kullanimini saglayarak kirsal ve kentsel

kesimler arasindaki gelismislik farkini
asgariye indirerek halkin yasam kalitesini ve

ilin refah diizeyini yiikseltmektir.
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[1kelerimiz

Insan odakli hizmet,
Katilimc1 ve paylasimci yonetim,
Karar alma ve faaliyetlerde seffaflik,
Giivenilirlik,

Hesap verilebilirlik,

Adil ve dengeli hizmet,
Cevreye, tarihi degerlere ve turizme
duyarls,

Calisan ve vatandas memnuniyeti

saglamaktir.
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ONCELIKLERIMIiZ

Katilimc1 ve kalic1 hizmetlerin iiretilmesi
Kaliteli hizmet sunulmasi ve kurumlar arasi
isbirliginin giiclendirilmesi,
Kirsal kalkinma ve kirsal altyapinin
gelistirilmesi,
Sosyal refahin artirilmasi
Kiiltiir ve turizm kaynaklarinin korunmasi,
tanitiminin desteklenmesi, gelistirilmesi ve
cesitlendirilmesi,
Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi
Mekansal gelisme ve fiziki altyapinin

giiclendirilmesi,
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TESKILAT YAPISI [§
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B- Teskilat Yapis1 ve Insan Kaynaklar

04.03.2005 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 5302 sayih il Ozel
Idaresi Kanunu, il 6zel idaresinin karar organlarin il genel meclisi, il enciimeni ve vali
olarak tanimlanmustir. Asagidaki boliimlerde bu organlarin il 6zel idaresiyle olan iliskileri
tizerinde durulmustur.

11 Ozel idaresinin Organlari

Vali
11 Genel Meclisi

11 Enciimeni

Vali

5302 sayili 11 Ozel idaresi Kanununa gore Vali, il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Bu niteligi ile ayn1 zamanda il enciimenin baskanidir. Vali, il 6zel idaresinin
en iist amiri olarak kurumu yonetmek, hak ve menfaatlerini korumakla yiikiimliidiir.
Kanun valiye il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmalk, il 6zel idaresini stratejik
plana uygun olarak yonetmek, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlatmak,
faaliyetlerin ve personelin performans olgiitlerini belirlemek, uygulatmak, izlemek ve
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak goérevini vermistir.

Valinin Gorev ve Yetkileri

a) Il 6zel idaresi teskilatinin en tist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare
etmek, il 6zel idaresine hak ve menfaatlerini korumak.

b) Il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin
ve personelinin performans Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) 11 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Il enciimenine baskanlik etmek.

e) Il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Il 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar:

yapmak.

ADIYAMAN iL OZEL iDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI Sayfa - 17 -




j) 11 6zel idaresi personelini atamak.

k) Il 6zel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

1) Sartsi1z bagislar: kabul etmek.

m) 11 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.
n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak.

o) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararinm

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

I1 Genel Meclisi

Il genel meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore ildeki secmenler tarafindan segilmis iiyelerden olusur. Il genel meclisine
kanunla &zel yetkiler verilmistir ve calismalarim bu yetkiler gercevesinde gerceklestirir. 11
genel meclisi, iiyeleri arasindan gizli oyla secilen il genel meclisi baskanmi tarafindan
yonetilir. Adiyaman Il Genel Meclisi 32 tiyeden olusmaktadir.

I1 Genel Meclisi'nin gorev ve yetkileri;

a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, il Ozel Idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans dl¢iitlerini goriismek ve karara baglamak.

b) Biitce ve kesin hesab:1 kabul etmek, biitede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediye smirlar: il smir1 olan il gevre diizeni plani ile belediye sinirlari disindaki
alanlarin imar planlarini goriismek ve karara baglamak.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasima veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisna ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimma, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; {i¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi yirmibes yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

i) 11 6zel idaresi admna imtiyaz verilmesine ve il 0zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

j) Enctimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini se¢gmek.

k) Il 6zel idaresi tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
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1) Norm kadro gercevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluslarmin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasma, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

o) 11 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine

bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

I1 Enciimeni;

Il enciimeni valinin baskanliginda, il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla segecegi bes tiiye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak tizere valinin her yil
birim amirleri arasindan segecegi bes {iyeden olusur.

Enciimenin gorev ve yetkileri;

a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda ongoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besmilyar TLye kadar olan ihtilaflarin
sulhen haline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar1 uygulamak,
siiresi li¢ yili gecmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlar1 disindaki umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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Teskilat Yapisi

5302 sayili Il Ozel idaresi Kanununun yuriirliige girmesiyle mevcut orgiit yapismin
incelenerek ve analiz edilmesi sonucunda Norm Kadro Standartlarina uygun olarak
degisiklik yapilmis ve Adiyaman Il Ozel Idaresinin Teskilat semasinda yer alan birimler
zamanla degisiklikler yapilarak asagidaki sekilde olusturulmustur:

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

Mali Hizmetler Midiirlagii

Enciimen Midiirligii

Destek Hizmetleri Miidiirlagii

Plan Proje Yatirim ingaat Miidiirliigii
Imar ve Kentsel lyilestirme Miid{irliigii
Su ve Kanal Hizmetleri Muidiirliigi
Yol ve Ulasim Hizmetleri Muidiirliigi
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Mid{irligii
Tarimsal Hizmetler Midiirligi
Isletme ve Istirakler Midurligi

8 Ilce Ozel idare Miidiirliikleri

Ust Yonetim

Ust yonetim; vali, genel sekreter ve yardimcisindan olusur. Vali, il 6zel idaresinin bas1 ve
tiizel kisiliginin temsilcisidir. Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun
emirleri yontinde, mevzuat hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enctimeni kararlarina, il 6zel
idaresinin amag¢ ve politikalarina, stratejik plan ve yillik performans planina gore
diizenleyen ve yiiriiten kisidir. Genel sekreter, belirlenen hizmetlerin yiiriitiilmesinden
valiye kars1 sorumludur.

1- Ana Hizmet Birimleri

Il Ozel Idaresinde yer alan Mali Hizmetler Midiirliigii, Enctimen Miudirligii, Destek
Hizmetleri Miidiirliigii, Plan Proje Yatirim insaat Miidiirliigii, imar ve Kentsel lyilestirme
Midiirliigii, Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii, Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligii,
[nsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii ve Isletme ve
Istirakler Miidiirliikleri temel fonksiyonlari icra ederler.

2- Yardimc1 Hizmet Birimleri
Dogrudan genel sekretere bagli olan ve esas olarak genel sekreterin calismalarim
kolaylastirmay1 hedefleyen birimlerdir. Bunlar, Destek Hizmetleri, Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Mudiirltigii birimlerinden olusur.

3- Bagli Birimler

11 Ozel idaresi mevcut 8 ilcede teskilatlanmis olup; Ilge Ozel Idareleri: Besni Ilge Ozel
Idaresi, Celikhan Ilce Ozel Idaresi, Gerger Ilge Ozel Idaresi, Golbasi Ilge Ozel idaresi, Kahta
Iice Ozel Idaresi, Samsat Ilce Ozel idaresi, Sincik Ilce Ozel Idaresi, Tut Besni ilce Ozel
Idaresi olarak ilelerde i1 Ozel Idaresinin gorevlerini ifa etmektedirler.
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

1- Fiziksel Yapilar

a. Hizmet Binasi1 ve Konut

11 Ozel Idaresi Merkez Ilgede 2 ayr1 hizmet binasinda dagmik ve yetersiz fiziksel sartlarda

hizmet vermektedir. Ilgelere hizmet gotiirme adina toplam 6 Ilcemizde bakimevi
mevcuttur.

b. Envanter Bilgileri

Tarimsal Hizmetler

YERUSTU YERALTI SULAMA GOLETI DRENA]
PROJE SAHA PROJE SAHA KOY BiTEN SAHA PROJE SAHA
ADEDI (Ha) ADEDI (Ha) ADEDI GOLET (Ha) ADEDI (Ha)

273 11.903 - - 2 2 942 - -

TOLLAE T.i.G. HIZMETLERI HiS GOLETI

MUH.
. HAYVAN SAYISI
PROJE SAHA POJE SAHA BITEN
ADEDI (Ha) ADEDI (Ha) GOLET
K.BAS B. BAS
42 11.417 2 737 - - - -
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Su ve Kanal Hizmetleri

Kanalizasyon Tesisleri
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Icmesuyu Tesisleri

TLCEST | "G5y | Mezra oy MEZRA oY " MEzRA
MERKEZ 124 120 0 14
BESNI 61 45 0 1
CELIKHAN 18 28 0 10
GERGER 45 87 3 24
GOLBASI 30 31 0 9
KAHTA 96 118 0 21
SAMSAT 16 20 0 5
SINCIK 24 57 5 19
TUT 14 6 0 1
TOPLAM 428 512 8 104

Sebekesiz olan koy ve baghlarinda calismalar devam etmekte, ayrica sebekeli olan ancak
suyu yetersiz olan tiniteler icin yeni su kaynaklar: i¢in cazibeli igme suyu veya sondaj
kuyusu calismalar: devam etmektedir.
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Yol ve Ulasim Hizmetleri

1. DERECELI YOL 2. DERECELI YOL TOPLAM YOL
ILCESI Koy- Mezra Koy-Mezra Koy+Mezra TOPLAM
Asfalt Stabilize Asfalt Stabilize Asfalt Stabilize
MERKEZ 572 213 16 114 588 327 915
BESNI 272 89 56 27 328 116 444
CELIKHAN 41 134 0 44 41 178 219
GERGER 104 218 11 94 115 312 427
GOLBASI 126 124 8 21 134 145 279
KAHTA 352 148 26 57 378 205 583
SAMSAT 71 14 0 19 71 33 104
SINCIK 81 213 0 53 81 266 347
TUT 68 8 5 14 73 22 95
TOPLAM | 1.687 1.161 122 443 1.809 1.604 3.413

Not: Adiyaman Ili toplam K&y yollar1 ag1 3.413 km’dir. Ancak Sayisal Harita dedigimiz
Cografi Bilgi Sistemi ¢alismalar1 tamamlandiginda, Koy ici yol mesafelerinin eklenmesi
sonucu toplam 5.185 km yol ag1 olacagi tahmin edilmektedir.
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Makine Parki

11 Ozel idaresinin makine parki asagida belirtilen makine ve techizattan olusmaktadir.

ARAC DURUMU TABLOSU

ILCELER

Merkez

Besni

Celikhan

Gerger

Golbasi
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Tut
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Cekici

Akaryakit Tankeri

Seyyar Kaynak Makinesi
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INSAN KAYNAKLARI
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D- INSAN KAYNAKLARI

01 Ekim 2010 giin ve 27716 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Igisleri Bakanhig: il Ozel
Idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Iliskin Yonetmelik’teki Ek—1 Ozel idareler Tasnif Cetveli B-5 (400.000-599.999) Grubunda
yer alan Adiyaman [linin Norm Kadro Cetveli asagida gosterilmistir.

I1 Ozel idare Norm Kadrosu

SINIFI NORM KADRO
GENEL SEKRETER 1
GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2
HUKUK MUSAVIRI 1
AVUKAT 3
MUDUR 13
UZMAN 5
SEF 26
MALI HIZMETLER UZMANI 2
MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI 1
IDARI PERSONEL 52
TEKNIK PERSONEL 42
SAGLIK PERSONELI 16
YARDIMCI HiZMET PERSONELI 24
MEMUR KADROLARI TOPLAMI 188
SUREKLI iISCI TOPLAMI 94
TOPLAM PERSONEL 282
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Mevcut Personel Durumu

Adiyaman 11 Ozel Idaresinde 56 Genel Idare Hizmetleri, 20 Teknik Hizmetler, 6 Yardimc
Hizmetler, 278 Siirekli Isgi ve 14 Sozlesmeli Personel olmak iizere toplam 374 personeli

mevcuttur.
S.NO KADRO UNVANLAR TOPLAM
1 Genel idare Hizmetleri Personeli 56
2 Yardimci1 Hizmetler Personeli 6
3 Insaat Miihendisi 2
4 Makine Miihendisi 1
5 Ziraat Miihendisi 4
6 Jeoloji Miihendisi 1
7 Jeofizik Miihendisi 2
8 Kimya Miihendisi 1
9 Tekniker ve Teknisyenler 9
Teknik Personel Toplam 20
Memurlar Toplanm 82
10 | lisci 278
11 Sozlesmeli Personel (Avukat-Miihendis) 14
GENEL TOPLAM 374
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Personelin Birimlere Dagilimi

BiRiM MEMUR SOZLESMELi iSCi | TOPLAM

Genel Sekreterlik 1 1
Genel Sekreter Yardimcihigi 2 2
Hukuk Miisavirligi 1 1 2
Mali Hizmetler Miidiirligii 9 7 16
Enciimen Miidiirliigii 2 11 13
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 9 1 135 145
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miid. 8 2 9 19
Imar Kentsel Iyilestirme Miid. liigii 3 5 1 9
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii 9 1 14 24
Yol ve Ulasim Hizmetleri Miid. liigii 4 4 25 33
Insan Kaynaklar: ve Egitim Miid. 15 56 71
Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii 6 5 11
Isletme ve Istirakeler Miidiirliigii 4 14 18
Besni flce Ozel idaresi 0 0
Celikhan flce Ozel idaresi 1 1
Gerger Ilce Ozel idaresi 1 1
Golbas1 Tlce Ozel Idaresi 1 1
Kahta ilce Ozel idaresi 2 2
Samsat flce Ozel idaresi 2 2
Sincik Tlce Ozel Idaresi 1 1
Tut flce Ozel idaresi 2 2

TOPLAM 82 14 278 374

ADIYAMAN iL OZEL IDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sayfa 31




iL OZEL IDARE PERSONELI
BAY-BAYAN DAGILIMI

SINIFI BAY BAYAN TOPLAM
MEMUR 69 13
SOZLESMELI 13 1
ISCi 258 20 278
TOPLAM 340 34 374
IL OZEL IDARE PERSONELI
EGITIM DURUMU
SINIFI {?;fﬁ;( LISANS LisC.)ENs LISE | ORTAOKUL | ILKOKUL | TOPLAM
MEMUR - 40 29 10 2 1 82
SOZLESMELI - 14 - - - - 14
ISCi - 5 2 72 64 135 278
TOPLAM - 59 31 82 66 136 374

ADIYAMAN iL OZEL iDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sayfa 32




DIGER HUSUSLAR
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DIGER HUSUSLAR

[daremizin ¢alismalarim etkileyen unsurlardan insan kaynaklar1 ve fiziksel kaynaklar
hakkinda baz: istatistiki bilgiler tablo seklinde asagida 6zetlenmistir.

MEMURLARIN EGITiM DURUMU

SAYI
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ISCILERIN EGITIM DURUMU
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PERSONELIN YAS DURUMU

50-59
60+ YASI
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Is Makinelerinin Yas Durumu

610 4115

16-20
21-25 o5,
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PERFORMANS BILGILERI

AMAC VE HEDEFLER
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PERFORMANS BILGILERI

A- AMAC VE HEDEFLER

Mahalli ve miisterek nitelikte olmak sartiyla; genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve
ticaret; ilin cevre diizeni plani, baymndirlik ve iskdn, topragin korunmasi, erozyonun
onlenmesi, imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisi yapimy, kiiltiir, sanat, turizm,
sosyal hizmet ve yardimlar, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlary; ilk ve orta dgretim
kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarim ile diger ihtiyaclarinin
karsilanmasina iliskin hizmetlerin yerine getirilmesidir.

Stratejik planda ongoriilen yatirim ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlanmasinda,
uygulanmasinda ve denetlenmesinde katilimcilik, verimlilik, yerindelik ve hukukilik
ilkelerine bagl kalinacaktir.

Almacak karar ve yapilacak harcamalarda mer’i mevzuat ve tasarruf tedbirlerine
uyulacaktir. Yatirim ve hizmetlerin ihale siirecinden teslim alinma siirecine kadar olan her
kademesinde mevzuata uygunluk ve yerindelik aranacak, kamu vyarar1 ve halkin
menfaatleri gbz Ontinde tutulacaktir.

Kamusal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina 6zen gosterilecek, kamusal
kaynaklar II'in dnceliklerine, ilgeler arasindaki gelismislik ve koy-kent gelismislik farkinin
en aza indirilmesi i¢in azami hassasiyet gosterilecektir.

llgelerin, beldelerin ve koylerin her tiirlii yatirim ve hizmet ihtiyaci kaynaklar 6lciisiinde
giderilmek suretiyle bu alanlarda issizlik ve gog¢iin oniine gececek projeler ile alternatif
tirtin tegviki i¢in yatirim ve hizmetlere 6ncelik verilecektir.

Kamusal bilgilendirme yapilarak yatirim ve hizmetlerde seffaflik saglanacaktir. Stratejik
plan, performans plani ve biitce uygulama sonuglar1 kamu ile paylagilarak Idaremizin
tanitimu saglanacaktur.

I[daremiz kaynaklari ile fiziki nitelikli yatirimlar ile birlikte sosyal nitelikli projelere destek
verilerek, II'in sosyal yonden gelisimine katkida bulunulacaktr.

Idaremiz vizyonundaki éngoriileri gergeklestirmek amaciyla;

Vatandaslarimizin dolayisiyla bolgemizin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, Idaremiz
hizmetlerinin bolgesinde 0ncii ve dérnek olmasi, insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki
altyapisinin tamamlanmasi ve yerinden yonetim anlayisinin gelistirmesi temel
politikalarimizdir.
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STRATEJIK AMAC

HEDEF VE FAALIYETLER




1- KIRSAL KALKINMA

TARIMDA KALITENIN ARTIRILMASI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Tarimsal Hizmetler

Birim Ad1 ADIYAMAN IiL OZEL IDARESI

Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan sagligini 6n planda tutan, dengeli,
cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve ihracat1 6n planda tutan

Amag: 1 bir tarimsal kalkinma gergeklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapiy: katilimcr bir
yaklasimla gelistirmektir.
[limizin tarimsal kaynaklarmin temelini olusturan toprak ve su kaynaklarinin
Hedef: 1.1 verimli bir sekilde kullanilmasini saglayacak tesisleri yapmak ve yaptirmak,

mevcut tesisleri 1slah etmek suretiyle ilimiz ciftcilerinin refah seviyesini artirmak
ve iilke ekonomisine katki saglamaktir.

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii 2012 yili yatirim programi kapsaminda her ilcede
1 adet kapali sistem tarimsal sulama tesisi yapilmasini saglamak.

Mevcut tesislerden 1slahi igin, gerekli goriilmesi halinde ve ddenek ayrilmasi
Performans kaydiyla bakim-onarimlarin yapilmasini saglamak.

Hedefi: 1.1.1 Agaclandirmayi tesvik amacina yonelik olarak, asgari 10 km.lik kdy yolunun
kenarlarinin (kuru sartlarda yetisen meyve fidanlariyla) agaclandirilmasz ile ilgili
fidanlar1 temin etmek, temin edilen fidanlarin dikim isciligini idare-koyli isbirligi
ile yaptirmaktir.

Acgiklamalar:

1. Cazibeli olarak akan, kapali sulama sistemine uygun, {izerinde herhangi bir tesis
bulunmayan tesisleri, kapali sistem olarak projelendirilmesi.

2. Cazibeli olarak akan, kapali sulama sistemine uygun, daha 6nce iizerinde sulama tesisi
yapilan ancak, tesisi tahrip olmus ve rantabilitesini yitirmis tesisleri, kapal sistem tesis
olarak yenilenmesi.

3. Cazibeli olarak akan ancak kapali sisteme uygun olmayan, tizerinde herhangi bir tesis
bulunmayan tesisler, acik kanal seklinde projelendirilmesi.

4. Cazibeli olarak akan ancak kapali sisteme uygun olmayan, tizerinde tesis yapilmis olan
ancak, tesisi tahrip olmus ve verimli olmayan tesisleri acik kanal olarak yenilenmesi

Biitce Disi1
. Biitce Kaynaklar Toplam
Faaliyetler Odene 5i Diner ?{iger o (TL)
Sermaye il;irt Dis1
1| Ilan Gideri 30.000,00 30.000,00
3 | Bahge Malz. Alimlar1 (Agaclandirma) 50.000,00 50.000,00
4| Tarimsal Sulama Tesisleri icin 1.565.000,00 1.565.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.645.000,00 1.645.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Icmesuyu Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
Amac: 1 Tiim birimleri saglik icme suyuna kavusturmak amaciyla kirsal alt yapiy:
¢ katilime bir yaklasimla gelistirmektir.

Hedef: 1.2 Yeterli ve saglikli icme suyu olmayan kdyler igme suyuna
o kavusturulacaktir.

Perf Merkez ve 8 [lgede Koy igme sulart etiit, proje, yapim ve bakim onarimlari

He; dg.;?igsl gerceklestirilecektir gerekli etiit, planlama, proje ve tesis insaatlarinn
o tamamlanmasi saglanacaktir.

Acgiklamalar:

1- 23 Unite yeterli ve saglikli igme suyuna kavusturulacaktir.

2- 23 Unite icme suyu tesisi bakim ve onarimi yapilacaktir. (Depo igleri fayans
yapilacaktir)

3- 40 Unitenin igme suyu etiidii yapilacaktir.

4- 40 Unitenin igme suyu projesi yapilacaktir.

Faaliyetler Biitce Odenegi
1 | Diger Dayanikl1 Mal ve Malzeme Alimlar: 49.510,00
5 I¢me Suyu Tesisi Yapim Giderleri (Yeni Tesis Yapimi ve Bakim- 770.000,00
Onarim)

3 | Ilan Giderleri (igmesuyu islerine ait ihale ilanlar1) 25.000,00
4 | Diger (Igmesuyu Bakim-Onarim Giderleri) 362.500,00
5 | Yemek Gideri (personel iase bedeli) 15.000,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.222.010,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Kanal Hizmetleri

Birim Ad: ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan saghigini 6n planda tutan,
dengeli, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve ihracati
Amag: 1 N . . . .
on planda tutan bir tarimsal kalkinma gerceklestirilmesi amaciyla kirsal
alt yapiy1 katihmci bir yaklasimla gelistirmektir.
Cevre saglig1 acisindan risk tasiyan yoreler dncelikli olmak tizere kirsal
Hedef: 1.3 kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin yayginlastirilmasi
calismalarina hiz verilecektir.
Performans Merkez ve 8 Ilcede hane sayisi ¢ok olan yerlesim yerlerinden baslayarak
Hedefi:1.3.1 | Kanalizasyon etiitleri ve projeleri yapilacaktir.
Aciklamalar:

1- 85 Unitenin (kdy) kanalizasyon projesi yapilacaktir.

2- Mevcut kanalizasyon tesislerinin bakimlar: yapilacaktir.

3- 20 Unitede fosseptik cukurlarinin tahliyesi yapilacaktir.

Faaliyetler Biitce (")denegi
1 Kanalizasyon te§131 projelerinin hizmet satin alma yoluyla 329.990,00
yapilmasi bedeli
2 | Kanalizasyon tesisi yapim giderleri 1.927.500,00
3 | Ilan Giderleri (Kanalizasyon islerine ait ihale ilanlar1) 25.000,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.282.490,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Yol ve Ulasim Hizmetleri

Birim Ad: ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkliliklarim
azaltan, cagdas yasamun gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve
Amag: 2 o . LT
beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yap: calismalar:
ylritiilecektir.
Koy yollarini her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu
Hedef: 2.1 standardina uygun bicimde yapilarak, koy ve baglilarinin ulasim sorunu
¢oziilecektir
Yol agimizda ve yatirim programinda bulunan kdy yollarinda ihaleli ve
Performans . . . .
Hedefi: 2.1.1 idare personeli ve arag gereciyle asfalta hazir hale getirme, 1 ve 2. kat
edefi: 2.1. ’ .
asfalt kaplama, karla miicadele ve trafik levhalar: yapilacaktir
Acgiklamalar:

1- Asfalta hazir getirme isi yapilacaktir

2- Idare Araglar1 ve ihale ile 50 km stabilize yol yapilacaktr.

3- Koy yollarinda 10 adet muhtelif ¢cap ve ebatta menfez yapilacaktir.

4- Koy yollarinin reglajinin yapilmasi saglanacaktir.

5- Koy yollarinda 100 km 1. kat ve 2 kat asfalt yapilacaktr.

6- Koy yol aginda bulunan 3.413 km kdy yolunun idare araclari ile bakimi yapilacaktir.

7- Asfalt kaplamali kdy yolarinda yama bakim onarim isleri yapilacaktir.

8- Koy Yollarinda trafik tanzim ve uyarisi levhalar: yapilacaktir.

9- Karla miicadele ¢alismalar: yapilacaktir.

Faaliyetler Biitce Odenegi

1 | Hammadde Alimlari (asfalt malzemesi-bitiim) 2.850.000,00
2 | Yol Yapim Giderleri 4.777.000,00
3 | Ilan Giderleri 100.000,00
4 | Diger Miiteahhitlikler (Hizmet Alimlari) 50.000,00
5 | Diger Mal ve Malzeme Alimlar1 5.000,00
6 | Atolye ve Tesis Binalar1 Bakim Onarim Giderleri 50.000,00
7 | Yol calismalarinda kullanilmak tizere giyim malzemesi 5.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 7.837.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Destek Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
11 Ozel Idaresini, Mahalli Idare Reformu kapsaminda yer alan mevzuata
Amac: uygun bicimde yapilandirmak, toplumun goriis ve katkilarina agik,
magc: 2 e 1 .
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1
Ozilimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.
5302 Sayili Il Ozel Idaresi Kanununda éngoriilen faaliyetler ve kurumsal
Hedef: 2.2 yap1 dikkate alinarak hizmetlerin etkili, verimli ve koordineli bir ¢calisma
ortaminda sunulmasini saglayacak fiziksel sartlar saglanacaktir
11 Ozel Idaresinin faaliyetlerini etkin ve daha hizl bir sekilde
Performans ytriitebilmek ve kurum igi iletisimi giiclendirmek ve hizmetlerin sagliklh
Hedefi: 2.2.1 bir sekilde sunulmasi igin ihtiya¢ duyulan her tiirlii arag gerecin temini ve
ihtiya¢ duyulacak hizmet alimlarinin yapilmasi saglanacaktir.
Acgiklamalar:

1- Merkez ve Ilge birimlerinde Kirtasiye-elektrik- su- yakacak- elektrik-temizlik-giyim vb.
her tiirlii tiiketim malzeme aliminin saglanmasu.

2- Biiro ve isyerlerinde kullanilan menkul mallarin temin edilmesi ve bakim ve onarimlarina
ait hizmetin temin edilmesi.

3- Personel ve hizmet araglarinin kiralanmasi.

Faaliyetler Biitce Odenegi

1 | Akaryakit ve yag alimlar: 2.900.000,00
2 | Yakacak alimlar1 350.000,00
3 | Tasit bakim ve onarim giderleri 285.000,00
4 | Kara tasit alimlar1 400.000,00
5 | Tasit kiralama giderleri (Idare ve Sosyal Hizmetler Icin) 215.000,00
6 | Is makineleri onarim gideri 275.000,00
7 | Hareketli is makineleri alimlar1 1.250.000,00
8 | Asfalt plenti yapim isi 1.650.000,00
9 | Atolye ve tesis binalar1 bakim, techizat ve onarim gideri ile avandanlik alim 50.000,00
10 | Diger Dayanikl1 Mal ve Malzeme Alimlar: 50.000,00
11 | Isletme ruhsati vb. 6deme gideri 32.000,00
12 | Diger Hab. Gid. (Emniyet Hizmetleri i¢in Ara¢ Sorgulama Cihazlar1) 100.000,00
13 | Tanitma Agirlama, Toren, Fuar ve Organizasyon Giderleri (Kiiltiir) 100.000,00
14 | Araglarin sigorta ve police giderleri 45.000,00
15 | Tletisim giderleri (arag takip sistemi) 13.000,00
16 | [lan giderleri 30.000,00
17 | Klorlama Giderleri (Kimyevi Madde Alimlarr) 30.000,00
18 | Su Alimlar1 ([Ikogretim Okullari Igin) 100.000,00
19 | Elektrik Alimlari (ilkogretim Okullar Igin) 150.000,00
20 | Avandalik ve Yedek Parca Alimlar1 10.000,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 8.035.000,00
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2- SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Saglik Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN iL OZEL IDARESI

Halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun, cagdas yasamin gerekleriyle
Amag: 3 uyumlu, kir-kent arasindaki saglik hizmeti farkliliklarinm azaltici,

ulasilabilir ve verimli bir sekilde kaliteli hizmet sunmaktir.

Saglik hizmetlerinde kalitenin ytikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarmin
Hedef: 3.1 LD o . ..

tiziki altyap1 donanimu ihtiyaglar: optimal diizeyde karsilanacaktir.
Performans Saglik hizmetlerinde kalitenin ytiikseltilebilmesi i¢in; Merkez 112 komuta
Hedefi: 3.1.1 kontrol merkezi hizmet binas1 yapilmasx.
Acgiklamalar:

1. llimiz Merkez Ilcesinde 112 Komuta Kontrol Merkezine Iletisimin daha verimli
yapilmasi bakimindan Merkez Hizmet Binas: yapilacaktir.

. Biitce D1s1 Kaynaklar
Faaliyetler  Butce Toplam
Odenegi D& Dig TL
ehest Ser(r)trll:;e Yulr(tgei; Yurt Digt (TL)
1 | 112 Merkez Komuta Kontrol Odas1 5.000,00 5.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 5.000,00 5.000,00
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GUVENLIKTE KALITENIN ARTIRILMASI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Emniyet ve Giivenlik Hizmetleri

Birim Ad: ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
Halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun, ¢cagdas yasamin gerekleriyle
Amag: 4 : T s
uyumlu, emniyet ve kaliteli giivenlik hizmet sunmaktir.
Emniyet ve giivenlik hizmetlerinde kalitenin ytiikseltilebilmesi icin
Hedef: 4.1 kontrol ve denetimlerin fiziki altyap1 donanimui ihtiyaglar: optimal
diizeyde karsilanacaktir.
Performans Emniyet ve giivenlik hizmetlerinde kalitenin ytikseltilebilmesi i¢in; Arag
Hedefi: 4.2.1 Sorgulama Cihazlar1 saglanacaktir.
Acgiklamalar:

1. [limiz Merkez Ilgede Emniyet ve giivenlik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi igin;
Arag Sorgulama Cihazlar: temin edilecektir.

. Biitce Dis1 Kaynaklar
Faaliyetler  Butce Toplam
Odenegi Doner Diger (TL)
Sermaye | YurtIci Yurt Dist
1 | Arag Sorgulama Cihaz Giderleri 100.000,00 100.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 100.000,00 100.000,00
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EGITIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Egitim Hizmetleri

Birim Ad ADIYAMAN IL OZEL IDARESI
Egitimde firsat esitligi yaratmak ve ilk ve ortadgretimde egitimin kalitesini
Amag: 5 - . .
ylikseltmek igin altyapi yatirimlarmi artirmaktir.
Erkeklerde ve bayanlarda okuma yazma oranini %100 seviyelerine
ylikseltmek, ¢iftli 6gretim yapan ilkogretim okullarinin tekli 6gretime
Hedef: 5.1 dontistiirmek ve kalabalik olan sinif mevcutlarini 30 6grenci ve daha alt
seviyelere cekmek i¢in ilkogretim kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacak ve
mevcut altyapmnin standards ytikseltilecektir.
Performans [1kogretim okullar1 binalarmin yapimi, onarimi, arsa kamulastirma islemleri ile
Hedefi: 5.2.1 isletme giderleri (yakacak-donatim-elektrik vb. diger tiiketim) karsilanacaktir.
Acgiklamalar:

1. lIkogretim okullarinin hizmet binalarinin kiigiik bakim ve onarimi yapilacaktir.

2. {lkdgretim okullar1 igin arsa alimi ve kamulagtirilmasi yapilacaktr.

3. [lkdgretim okullarmnin hizmet binast yapim isi yapilacaktir.

4. ﬂkt')gretim okullarinin hizmet binalarinin biiyiik bakim ve onarimi yapilacaktir.

5. Kahta Ilgesinde 200 kisilik ilkogretim Ogrenci Yurdu yapilacaktir.

6. Ihale ilanlar1 igin 6deme yapilacaktir.

Faaliyetler Biitce Odenegi

1 Ilkbgretim okullar1 hizmet binalarinin kii¢tik bakim ve onarimi isi 600.000,00
3 | llkdgretim okullar: derslik yapimi 3.610.000,00
4 Hk(’jgretirn okullar1 hizmet binalarinin biiyiik bakim ve onarimu isi 403.000,00
5 | Kahta Ilgesinde 200 kisilik ilkogretim Ogrenci Yurdu yapilmast igin 1.400.000,00
6 | Su Alimlar1 (ﬂkﬁgretim Okullari I¢in) 100.000,00
7 | Elektrik Alimlar1 (ilkogretim Okullar: Igin) 150.000,00
8 | Ihale ilanlar1 icin 150.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 6.413.000,00

ADIYAMAN iL OZEL IDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sayfa 48




SPORDA KALITENIN ARTIRILMASI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Spor Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN IiL OZEL IDARESI

Spor alt yapisini il genelinde dengeli dagilimini saglayarak, halka, 6zellikle
Amag: 6 genglere yonelik spor hizmetlerini yayginlastirmak, sporu halkin vazgegilmez
tutkusu ve yasam bicimi haline getirmektir.

11 ve Tige Merkezlerinde ya da kirsalda yasayan tiim yas gruplarindan, amator

Hedef: 6.1 insanlarmn rahat spor yapmasini saglamak igin gerekli alt yap1 calismalar:
yapilacaktir.

Performans N T -

Hedefi: 6.2.1 Amator spor kuliiplerinin basarili olmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.

Aciklamalar:

1- Amator Spor kuliiplerine malzeme ve maddi yardim destegi saglanacaktir.

Faaliyetler Biitce Odenegi
1 | Amator Spor Kuliiplerine Yardim Gideri 50.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000,00
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3- SOSYAL HIZMETLER VE YARDIMLAR

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Sosyal Hizmetler

Birim Ad1 ADIYAMAN IL OZEL IDARESI
Yoksullugun azaltilmas1 ve muhta¢ durumda bulunan kisi ve gruplara etkin
sosyal koruma saglanmasi amaciyla, ilgili uluslar arasi kuruluslarm; proje,
Amac: 7 finansman yardimi gibi olanaklarindan da yararlanarak, sosyal hizmetlerin
= ihtiyac¢ sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli bir sekilde ulastirilmasmi saglamak,
degisen toplum yapis: ile olusabilecek sosyal sorunlara karsi yeni hizmet
modelleri
SHCEK nezdinde gerekli girisimlerde bulunularak Ilimizde mevcut olan Sosyal
Hedef: 7.1 Hizmetler Midirligi tarafindan igletilen kurumlarin gelistirilerek ihtiyaca
cevap vermesi saglanacaktir.
Performans Sosyal Hizmetler I Miidiirliigii Kuruluslarina binalarin yapimu ve tadilatlari igin
Hedefi: 7.2.1 destek saglanacaktir.
Acgiklamalar:

1- Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii Kuruluslarina ait hizmet binalari igin gerekli
tadilatlarin yapilmasi igin bakim onarim destegi saglanacaktir.

2- Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilmak {izere tasit kiralama destegi

saglanacaktir.

3- Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigiiniin yeterli fiziki kosullara sahip hizmet binasma
kavusturulmasi i¢in arsa alimi ve kamulastirilmas: saglanacaktir.

Faaliyetler C")]flzltfeegi
1 | Bina bakim ve onarim gideri 25.000,00
2 | Tasit Kiralama Giderleri 50.000,00
3 | Hizmet Binasi igin Arsa Alimi1 ve Kamulastirma Gideri 1.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 76.000,00

ADIYAMAN iL OZEL IDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sayfa 50




4- KULTUREL YASAMIN ZENGINLESTIRILMESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
[limiz ve Ilgelerimizde bulunan mevcut tarihi ve turistik yerlerin ilkemiz
ve ilimiz turizmine daha iyi katki sunabilmesi amaciyla; Il kiiltiir ve sanat
Amag: 8 . . e o o1s T
faaliyetlerine her tiirlii destek saglanarak ilin sosyal, kiiltiirel ve sanat
yasamini ¢esitlendirmek ve zenginlestirmektir.
Kiltiir ve sanat etkinliklerine katilimi saglamak amaciyla, festival, fuar,
Hedef: 8.1 - -
konser vb etkinlikler desteklenecektir.
Perf [limizin gesitli fuar ve festivallerde tanitim1 saglanacaktir.
Hfdzgl;r;sl Kabul edilen Kommagene Nemrut Turizm Odakli Canlandirma Projesi
T uygulanacaktir.
Acgiklamalar:

1- Ulusal diizeydeki festivallere katiimin saglanmasi.

2- Ulusal diizeydeki fuarlara katihmin saglanmasi.

3- Yerel diizeyde kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi.

4- Kiiltiirel degerlerin kamulastirilmasi saglanacaktir.

Faalivetler Biitce Biitce Dis1 Kaynaklar Toplam
y Odenegi Déner Diger Yurt (TL)
Sermaye | Yurt I¢i Dis1
Yatirim, tanitim ve kutlamalar
1 (Perre Antik Tas Sehri) 100.000,00 100.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 100.000,00 100.000,00
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5- MEKANSAL GELISME VE FiZiKi PLANLAMA

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Plan Proje Yatirim ve insaat Hizmetleri

Birim Adi

ADIYAMAN IiL OZEL IDARESI

Amag: 9

11 Ozel Idaresini, Mahalli idare Reformu kapsaminda yer alan mevzuata
uygun bicimde yapilandirmak ve bu dogrultuda, Ilin ihtiyaclarinin
belirlenmesinde ve kaynak kullannminda diger resmi ve 6zel kurumlarla
isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarma agik,
katimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay:
oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir

Hedef: 9.1

5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanununda éngoriilen faaliyetler ve kurumsal
yap1 dikkate alinarak hizmetlerin etkili, verimli ve koordineli bir ¢alisma
ortami saglamak i¢in personele fiziki ortam saglanacaktir.

Performans
Hedefi: 9.2.1

I Ozel Idaresinin faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde
yiiriitebilmek ve kurum igi iletisimi giiclendirmek amaciyla Idari
Birimlerin bir arada rahat calismalarin saglayacak sekilde mevcut
gayrimenkullerin (Hizmet binasi-lojman-bakimevi-atdlye v.b) modern
hale getirilmesi, bakim-onarimlar1 ve isletme giderleri ile yeni Modern
Idare Binasi yapilmasi saglanacaktir.

Aciklamalar:

1- Binalarin Dogalgaza doniistimleri saglanacaktir.

2- Yeni Hizmet Binas1 Yapilmasi i¢in Proje Yapilmasi

3- Yeni Hizmet Binas1 Yapilmasi

4- Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimi

5- Saglik Istasyonu ve Saplik evi Yapilmasi

6- 112 Merkez Komuta Odas1 Yapilmasi

Faaliyetler Biitce Odenegi

1 | Ilan Gideri 32.000,00
2 | Biiro Bakim ve Onarim Gideri 55.000,00
3 | Yeni Hizmet Binasi Igin Plan ve Proje Alimlar: 100.000,00
4 | Yeni Hizmet Binas1 Yapimi 1.000,00
5 | Hizmet Binasi1 Bakim ve Onarim Giderleri 233.000,00
6 | 112 Merkez Komuta Kontrol Odas1 Yapimi 5.000,00
7 | Illan Gideri (Milli Egitim ilkogretim Isleri igin) 150.000,00
8 | Milli Egitim ﬂkt')gretim Okullarina Hizmet Binas1 yapimi 3.610.000,00
9 | Milli Egitim ﬂkt')gretim Okullarina Hiz. Binas1 Bakim ve Onarimi 1.003.000,00
10 | Kahta Ilgesinde 200 kisilik {lkdgretim Ogrenci Yurdu Yapimi 1.400.000,00
11 | Sosyal Hizmetlerin Desteklenmesi (Bina Bakimi) 25.000,00
12 | Sosyal Hizmet Binasi Igin Arsa Alim1 ve Kamulastirilmasi 1.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 6.615.000,00
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6- DOGAL AFETLER

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Afet Acil Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN IiL OZEL IDARESI

[limizde meydana gelebilecek olas1 dogal afetlerin yol acacagi can ve mal
Amag: 10 kayiplarini en aza indirmek icin afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve
koordinasyonun altyapisini hazirlamaktr.

Afet oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tiim galismalar1 ve uygulamalar:
Hedef: 10.1 planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturularak, ilgili kurum ve
kuruluslar arasindaki koordinasyonu saglanacaktir.

Il genelinde afet riski tagiyan yerlerin ve afet tiirlerinin tespiti yapilarak, dogal
afet risk haritalariin olusturulmasi ve ihtiya¢ duyulan her tiirlii arag, makine
techizat alimi1 ve yonetim giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Performans
Hedefi: 10.2.1

Acgiklamalar:

1- Yonetim giderlerinin karsilanmasi

2- Giyecek Alimlar1

3- Afet Bolgesi Tahliye Giderleri

4- Harita Yapim ve Alim Giderleri

5- Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar1

6- Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

7- Tagit Alimlari

8- Tasit Kiralamasi Giderleri

Biitce

Faaliyetler Odenegi

Yonetim (Kirtasiye- Biiro Malzemesi —Makine Techizat-Su —Elektrik-
1 | Yakacak-Akaryakit-Temizlik- Har¢-Haberlesme-Bilgisayar Hizmeti) 324.000,00
giderlerinin karsilanmasi

5 | Yangindan Korunma Malzeme Alimlari 1.000,00
6 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 5.000,00
7 | Tasit Alimlar1 70.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 400.000,00
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7- YENIDEN YAPILANMA VE KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Insan Kaynaklari ve Egitim Hizmetleri

Birim Ad1 ADIYAMAN IiL OZEL IDARESI

11 Ozel idaresini, Mahalli idare Reformu kapsaminda yer alan mevzuata uygun
bigimde yapilandirmak ve bu dogrultuda, {lin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve
kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla isbirligi ve koordinasyon
icerisinde, toplumun goriis ve katkilarina acik, katilimci, saydam ve hesap
verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas
bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Amacg: 11

Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve personel sayisi 6nemli dlgiide arttirilan il
Hedef: 11.1 Ozel Idaresinde kurumsallasmanin saglanmasi amaciyla katilimei bir anlayisla
yeni bir kurum kiiltiirii olusturulacaktir.

Personelin, norm kadro ¢alismalari ¢ercevesinde performans, kariyer ve
liyakatine gore isttihdami saglanarak, 6zliik haklar1 diizenli bir sekilde 6denerek
is verimliligi ile calisma standartlarinin olusmasi saglanacaktir.

Performans
Hedefi: 11.2.1

Acgiklamalar:

1- Personele hizmet ici egitim programlarmin diizenlenmesi

2- Personelin her tiirlii Ozliik haklarmin (maas-iicret-ikramiye-fazla calisma — gegici gorev) ddenmesi

3- SGK Primlerinin 6denmesi

4- Kidem ve ihbar tazminatlarinin 6denmesi

5- Personelin mesleki bilgilerini arttirmak tizere gesitli kurslara katiliminin saglanmasa.

6- Personele hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesi

7- Personelin her tiirlii Ozliik haklarinin (maas-iicret-ikramiye-fazla calisma — gegici gorev) denmesi

8- SGK Primlerinin 6denmesi

Faaliyetler Biitce Odenegi
1 | Kurslara katilma giderleri 31.000,00
2 | Personel (Memur-Isci-Sozlesmeli) 6zliik haklar 5.091.000,00
3 | SGK’ya yapilacak 6demeler 401.500,00
4 | Cari Harcamalar 917.500,00
TOPLAM KAYNAK THTIYACI 6.441.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Enctimen Hizmetleri

Birim Adi

ADIYAMAN IiL OZEL IDARESI

Amag: 12

11 Ozel Idaresini, Mahalli Idare Reformu kapsaminda yer alan mevzuata
uygun bicimde yapilandirmak ve bu dogrultuda, Ilin ihtiyaclarinin
belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla
isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina acik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay:
oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir.

Hedef: 12.1

Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve karar organlar:1 6nemli dlciide
degistirilen 11 Ozel idaresinde kurumsallasmanin saglanmasi amaciyla
katilimcr bir anlayisla yeni bir kurum kiiltiirii olusturulacaktir.

Performans
Hedefi: 12.2.1

Karar organlari ve iist yonetimde gorev alan personelin, calismalari
gercevesinde huzur haklari ve 6deneklerinin diizenli bir sekilde 6denerek
saydamlik, katilimcilik, verimlilik, hukukilik ve etiklik ilkelerinin
yerlesmesi saglanacaktir.

Aciklamalar:

1- 11 Genel Meclisi Huzur haklarinin édenmesi

2- Vali Yardimcisi, Kaymakam ve Enciimen Uyeleri 6deneklerinin 6denmesi

3- Enciimen Uyeleri SGK Primlerinin 6denmesi

4- Thtisas ve Denetim Komisyonlar: 6deneklerinin 6denmesi.

5- Temsil- Agirlama ve Tanitma giderlerinin 6denmesi.

Faaliyetler Biitce Odenegi
1 | Il Genel Meclisi olagan ve olaganiistii toplantilarina ait huzur haklar 650.000,00
2 | Vali Yardimast Il Ozel Idaresi 6denekleri ve Enciimen {iyeleri ddenekleri 125.000,00
3 | Secilmis Enciimen Uyelerinin SGK Primleri 16.000,00
4 | Koylere Yardim Giderleri 135.000,00
5 | llan Giderler 11.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 937.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Imar ve Kentsel lyilestirme Hizmetleri

Birim Ad ADIYAMAN IL OZEL IDARESI

Il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini yiikseltecek ve
Amag: 13 uygulanabilir ist ve alt 6l¢ekli planlarin yapilmasi ve uygulanmasini

saglamaktir.

11 genelini kapsayan 1/100.000 lgekli Cevre Diizeni Planinin olusturulmasi
Hedef: 13.1

calismalaria baslanacaktir.

Cevre Diizeni Planina uygun olarak, plansiz alanlar imar yonetmeligi
Performans dogrultusunda, Belediye Miicavir alan disinda kalan kdy yerlesik alan haritalar:
Hedefi: 13.2.1 | yapilmayan Merkez Ilge ve diger Ilcelere bagl koy ve mezralarin yerlesik alan

haritalar1 yapilacaktir.

Aciklamalar:

1. Harita alimlarinin yapilmasi

2. Cevre diizeni plani ¢alismalarmin yapilmasi

3. Koy Yerlesik Alan Haritalarinin yapilmasi

4. Plan proje alimlarmin yapilmasi

5. Park-mesire alan1 diizenlemesi projesinin yapilmasi

6. Gayrimenkul alim ve kamulastirmasinin yapilmasi

7. Sosyal tesis icin arsa alim ve kamulastirma giderlerinin yapilmas:

8. Ilan giderleri harcamalarinin yapilmasi

Faaliyetler Biitce Odenegi

1 | Harita Alimlar1 (Kdy Yerlesim Planm1 Hali-Hazir) 1.000,00
2 | Plan proje alimlar1 (Koy Yerlesim Plani) 1.000,00
3 | Diger Gayrimenkul alim ve kamulastirma giderleri (Gazihandede) 1.000,00
4 | Hizmet Tesisleri Yapimi (Abuzer Gaffari Rekreasyon Vadisi) 100.000,00
5 | Park-mesire alan1 diizenlemesi projesi 180.000,00
6 | Sosyal tesis icin arsa alim ve kamulastirma giderleri 1.000,00
7 | Diger bina alim ve kamulastirma giderleri 1.000,00
87 | Ilan giderleri 20.000,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 305.000,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Adi Mali Hizmetler
11 Ozel Idaresini, Mahalli Idare Reformu kapsaminda yer alan mevzuata
uygun bigcimde yapilandirmak ve bu dogrultuda, Ilin ihtiyaglarmin
belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla
Amac: 14 C e 1w . L v
isbirligi ve koordinasyon igerisinde, toplumun goriis ve katkilarina acik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay:
oziimsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yap1 olusturmaktir
5302 Sayil 11 Ozel Idaresi Kanunu ve diger Kanunlarla il Ozel idaresi gelir
Hedef: 14.1 . C <
ve giderleri tizerinden paylarin ayrilmas: saglanacaktir.
Performans Yasalar geregince 2012 y1li Biitcesiyle kurumlara ayrilacak kanuni
Hedefi: 14.2.1 | paylarin 2012 yili igerisinde yatirilmasi saglanacaktir.
Acgiklamalar:

1- Iller Bankas1 Katiim Pay1.

2- Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine yapilacak transferler

3- Koylere yapilacak yardimlar

4- Yedek Odenekler

5- Vilayetler Hizmetler Birligi Pay1

6- 1pekyolu Kalkinma Ajansi Pay1

7- SGK Karsiliklar1 Pay1

8- Diger Paylar

9- Gorev giderleri (mahkeme harglar: ve tazminatlar:) ve bilirkisi giderleri

Faaliyetler Biitce Odenegi
Yasal Paylarin (Vilayetler Hizmetler Birligi, Ipekyolu Kalkinma
1 . o 3} . 740.000,00
Ajansi, Diger Paylar) 6denmesi
2 | Yatirimlar1 Hizlandirma Odenegi 220.000,00
Personel Giderlerini Karsilama Odenegi 165.000,00
4 | Muhtag Asker Ailelerine Yardim Odenegi 10.000,00
5 MechsuKararma istinaden Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine Proje 620.000,00
karsiligr yardim yapilmasi
6 I1 Enctimeni Kararina istinaden Yedek Odenekten yapilacak 1.200.000,00
aktarmalar
7 | SGK Karsgiliklar: Paylarmin Emekli Sandigina 6édenmesi 35.000,00
8 | Gorev Giderleri (mahkeme harclar: ve bilirkisi giderleri) 42.000,00
9 | Mikro Kredi (Yoksul Ailelere Is Kurma Destegi) 50.000,00
10 | Periyodik Yayin ve Diger Alimlar1 34.000,00
11 | Kusursuz Tazminatlar 10.000,00
12 | Diger Paylar, (TBB, Dogal Afet Giderlerini Karsilama Odenegi) 71.000,00
13 | AB Faaliyetler Pay1 Odenegi 25.000,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.222.000,00
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OZEL IDARE HiZMETLERI

5302 sayili il Ozel Idaresi Kanununun 35 inci maddesine gore Ilgelerde Ozel Idare
islemlerini ytirtitmek amacryla Tlce Ozel Idare Teskilatinin olusturulmasi ongoriilmiistiir.
5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu cergevesinde Ozel idare organlarinca alinan kararlar
dogrultusunda hizmetleri yiiriitmek. 5018 sayili kanun geregi muhasebe yetkilisi
gorevlerini ytiriitmek, mevzuat geregi ve Kaymakamin verdigi diger gorevleri yiiriitmek.
11 Ozel idaresi'nin is ve islemleriyle ilgili istenen her tiirlii bilgi; evrak, rapor vb. ¢calisma
sonuglarim zamaninda ilgili birime gondermek. Il Ozel idaresi stratejik plan hedeflerine
uygun ilge faaliyetlerini gerceklestirmek, sonuglarimi raporlamaktr.

KOYLERE HIiZMET GOTURME BIiRLIKLERI

Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerinin gorev tanima:

5355 sayili Mahalli idare Birlikleri kanunu, Koylere Hizmet Gotiirme Birligi [hale
Yonetmeligi ve Birlik Tiiziigii uyarinca, Birlik ilge ve kdy halkimin yararina olan altyaps,
cevre tanzimi isleri, egitim, saghk, tarim, sanayi, agaglandirma ve turizmle ilgili yatirnmlar
ile diger ekonomik, sosyal, sportif ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitiir. Bu maksatla iiye koy
idareleri tarafindan talep edilen diger kamu hizmetleri alaninda da biit¢e imkanlar
cercevesinde faaliyette bulunur.

Projenin Gerekgesi;

Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, igmesuyu ihtiyacimin giderilmesi, kanalizasyon, tarimsal
sulama ve koy ici altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi, koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bu hizmetler i¢in yapilan harcama
bedelinin ilgililere 6denmesi,

Projenin Amaclary;

a) Koy yollarmnin iyilestirilmesi,

b) Igmesuyu sorunu olan kéylerin igme suyu sorununun giderilmesi,
¢) Koy ici alt yapilarinin yapilmasi,

d) Resmi bina yapim ve onarilmasi,

e) Spor tesisleri yapilmasi,

f) Tarim alaninda gerekli olan hizmetlerin yapilmasi,

g) Koy tesebbiislerine yardim yapilmasi (¢imento, demir, boru vb.)

Ozel Amag:

21. yiuizyilin modern toplumlarmin ulastifl yasam diizeyinin imkanlarini, 21. yiizyilin
beklentilerine yakisir bir sekilde ve hizmet tarzi ile koye yonelik hizmetler, egitim ve tarim
alanlarindaki kamu hizmetlerini, katilmcilik, verimlilik, seffaflik, hesap verebilirlik
ilkeleri cercevesinde yiiriitmek ve Ilimiz genelindeki tiim koy ve baglilarinda yasayan
vatandaslarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt yapisini olusturmaktur.

Beklenen Sonuglar;
Verilen hizmetlerle vatandaslarin hizmetlere ulasabilirligini etkin olarak saglamak, cagdas
ve modern diinyamn her tiirlii hizmetlerini imkanlar ¢er¢evesinde sunmaktir.
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BESNI ILCE OZEL IDARESI

Amag;

llgeye bagh koylerdeki vatandaglarin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt
yapisint olusturmak icin koylerin; yollarmin iyilestirilmesi, igme suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarimin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,

b) igmesuyu yetersiz olan kdy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmasz,
d) Ihtiyac duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmasi,

e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmas,

f) Tarima elverigli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,

g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Adr: Besni Ilce Ozel Idaresi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amag: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi,
spor tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarima,
spor tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje: | Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Aciklamalar: Ilcemize bagh koylerimizdeki vatandaslarimizin yasam sartlarini iyilestirmek
ve kalkinmanin alt yapisini olusturmak igin Kdylerin; yollarin iyilestirilmesi, i¢me suyu
ihtiyacinin giderilmesi, kdy ici altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor
tesisi yapilmasi, koy tesebbiislerine katk: saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

. ) L = Biitce Dis1 Kaynaklar Toplam
Ekonomik Kod (I. Diizey) Biitce Odenegi Déner Diger Yurt Yart Diss (TL)
Sermaye Ici
01 | Personel Giderleri 37.000,00 37.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.250,00 8.250,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 73.750,00 73.750,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
TOPLAM KAYNAK fHTIYACI 119.000,00 119.000,00
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Amag;

CELIKHAN ILCE OZEL IDARESI

llgeye bagli koylerdeki vatandaslarin yasam sartlarim iyilestirmek ve kalkinmanin alt
icme suyu ihtiyaciin
giderilmesi, koy igi altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

yapisint olusturmak igin kdoylerin;

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,
b) Icmesuyu yetersiz olan koy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmasz,
d) Ihtiya¢ duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmas,
e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmasi,
f) Tarima elverigli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,
g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

yollarinin iyilestirilmesi,

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Ad1: Celikhan Il¢e Ozel Idaresi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amag: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor

tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor

tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje:

Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Agiklamalar: Ilgemize bagli koylerimizdeki vatandaglarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve
kalkimanin alt yapisini olusturmak icin Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, igme suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarmin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi yapilmasi,
koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

. . ) Biitce Biitce D1s1 Kaynaklar Toplam
onomik Kod (I. Diizey) Dl Doner Diger Yort Dro (TL)
Sermaye Yurt ici
01 | Personel Giderleri 37.500,00 37.500,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.800,00 7.800,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 61.700,00 61.700,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
TOPLAM KAYNAK THTIYACI | 107.000,00 107.000,00
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GERGER ILCE OZEL iDARESI

Amag;

llgeye bagli koylerdeki vatandaslarin yasam sartlarim iyilestirmek ve kalkinmanin alt
yapisini olusturmak icin koylerin; yollarmin iyilestirilmesi, igme suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy igi altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,

b) Icmesuyu yetersiz olan koy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmasz,
d) Ihtiya¢ duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmas,

e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmasi,

f) Tarima elverigli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,

g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Ad: Gerger Ilce Ozel Idaresi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amag: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarim,
spor tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarima,
spor tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje: Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Agiklamalar: Tlgemize bagli kdylerimizdeki vatandaglarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve
kalkinmanin alt yapisini olusturmak i¢in Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, kdy ici altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimu, spor tesisi yapilmasi,
koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

' ) Biitce Biitce D1s1 Kaynaklar Toplam
Ekonomik Kod (I. Diizey) S Déner Diger Yurt (TL)
Sermaye | Yurtici Dist
01 | Personel Giderleri 33.700,00 33.700,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.600,00 6.600,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 56.700,00 56.700,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 97.000,00 97.000,00
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GOLBASI ILCE OZEL IDARESI

Amag;

llgeye bagh koylerdeki vatandaglarin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt
yapisint olusturmak igin koylerin; yollarmn iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarimin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,

b) igmesuyu yetersiz olan kdy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmas,
d) Thtiyac duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmasi,

e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmas,

f) Tarima elverisli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,

g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Ad: Golbasi Ilce Ozel idaresi
Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amag: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi,

spor tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi,
spor tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje: Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Agiklamalar: flgemize bagl koylerimizdeki vatandaslarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve
kalkinmanin alt yapisini olusturmak i¢in Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimu, spor tesisi yapilmasi,
koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

Ekonomik Kod (I. Diizey) ngf:gi Dﬁf:tge Dlzzgljraynal:{lar T((,gia)m
Sermaye | Yurtig | YUtD®#

01 | Personel Giderleri 48.000,00 48.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00 8.000,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 51.000,00 51.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 107.000,00 107.000,00
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KAHTA ILCE OZEL IDARESI

Amag;

llgeye bagh koylerdeki vatandaglarin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt
yapisint olusturmak igin koylerin; yollarmn iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarimin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,

b) igmesuyu yetersiz olan kdy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmas,
d) Thtiyac duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmasi,

e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmas,

f) Tarima elverisli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,

g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adr: Kahta Ilce Ozel Idaresi
Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Birim Ada: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimu,

spor tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amag: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimu,
spor tesislerinin yapilmasi

Hedef: Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Aciklamalar: Ilgemize baghi koylerimizdeki vatandaslarmzin yasam diizeyi sartlarmi
iyilestirmek ve kalkinmanin alt yapisini olusturmak i¢in kdylerin yol durumunun iyilestirilmesi
ve buna bagli olarak ulasimin daha giivenli ve kesintisiz saglanmasi, su ihtiyacinin temin
edilmesi ile koy tesebbiisleri giderlerine katki saglamak icin 11 Ozel Idaresince Koylere Hizmet
Gotiirme Birligine tahsis edilecek 6deneklerin Birligin banka hesabina aktarilmas:.

' ) Biitce Biitce D1s1 Kaynaklar Toplam
Ekonomik Kod (I. Diizey) Odenegi Déner Diger Yurt (TL)
Sermaye Yurt I¢i Dis1
01 | Personel Giderleri 51.000,00 51.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00 7.000,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 82.000,00 82.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 S;‘;;&inﬁeﬂer (KHGB'ne 33.500,00 33.500,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 173.500,00 173.500,00
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SAMSAT ILCE OZEL IDARESI

Amag;

llgeye bagh koylerdeki vatandaglarin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt
yapisini olusturmak igin koylerin; yollarmn iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarimin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,

b) igmesuyu yetersiz olan kdy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmasz,
d) Ihtiyac duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmasi,

e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmas,

f) Tarima elverisli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,

g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Ad: Samsat Ilce Ozel Idaresi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amacg: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor
tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor
tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje: | Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Agiklamalar: flgemize bagli koylerimizdeki vatandaslarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve
kalkinmanin alt yapisini olusturmak i¢in Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, kdy ici altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimu, spor tesisi yapilmasi,
koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

' ) Biitce Biitce D1s1 Kaynaklar Toplam
Ekonomik Kod (I. Diizey) S E— Diger Yurt (TL)
Sermaye | Yaurtigi Dist
01 | Personel Giderleri 54.200,00 54.200,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.800,00 7.800,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 35.000,00 35.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 97.000,00 97.000,00
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SINCIK ILCE OZEL IDARESI

Amag;
llgeye bagh koylerdeki vatandaglarin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt
igme suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarimin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

yapisini olusturmak igin kdoylerin;

Hedef;
a) Koy yollar1 standardini artirmak,
b) igmesuyu yetersiz olan kdy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmasz,
d) Ihtiyac duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmasi,
e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmas,
f) Tarima elverigli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,
g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

yollarinin iyilestirilmesi,

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Ad: Sincik Ilce Ozel Idaresi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amacg: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor

tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor

tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje:

Koylerin alt ve tistyapilarinin iyilestirilmesi.

Aciklamalar: Ilgemize bagl koylerimizdeki vatandaslarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve
kalkinmanin alt yapisini olusturmak icin Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, i¢gme suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilariin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi yapilmasi,
koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

' ) Biitce Biitce D1s1 Kaynaklar Toplam
Ekonomik Kod (I. Diizey) o denegi SDtSner YDi%eir. Yurt Dist (TL)
ermaye urt I¢i

01 | Personel Giderleri 39.500,00 39.500,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.000,00 6.000,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 48.500,00 48.500,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 94.000,00 94.000,00
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TUT ILCE OZEL IDARESI

Amag;

llgeye bagh koylerdeki vatandaglarin yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt
yapisint olusturmak icin koylerin; yollarmin iyilestirilmesi, igme suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarimin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimi, spor tesisi
yapilmasi ve koy tesebbiislerine katkida bulunmaktir.

Hedef;

a) Koy yollar1 standardini artirmak,

b) igmesuyu yetersiz olan kdy ve baglilarinin igme suyu sorununun giderilmesi,

¢) Koylerde atik su icin fosseptik cukuru yapilmasi ve koy iglerine kilitli parke yapilmasz,
d) Ihtiyac duyulan okul ve saglikevi ve benzeri resmi binalarin yapilmasi,

e) Kamu hizmetlerinde kullanilan bina ve tesislerin bakim ve onariminin yapilmas,

f) Tarima elverigli alanlarin korunmasi ve tarimsal sulama yapilmasi,

g) Kirsalda yasayan vatandaslarin sosyal ve kiiltiirel gelismelerini desteklemektir.

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Adr: Tut Ilce Ozel Idaresi
Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Amacg: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor

tesislerinin yapilmasi

Koylerin yol durumunun iyilestirilmesi, su ihtiyacinin karsilamasi, koy
Hedef: tesebbiisleri giderlerinin Karsilanmasi, resmi binalarin yapim ve onarimi, spor
tesislerinin yapilmasi

Faaliyet-Proje: | Koylerin alt ve iistyapilarmin iyilestirilmesi.

Agiklamalar: Tlgemize bagli kdylerimizdeki vatandaglarimizin yasam sartlarini iyilestirmek ve
kalkinmanin alt yapisini olusturmak i¢in Koylerin; yollarin iyilestirilmesi, i¢me suyu ihtiyacinin
giderilmesi, koy ici altyapilarinin yapilmasi, resmi bina yapimi ve onarimu, spor tesisi yapilmasi,
koy tesebbiislerine katki saglanmasi ve bedelinin ilgililere 6denmesi.

. . ) Biitce Biitce D1s1 Kaynaklar Toplam
onomik Kod (I. Diizey) Odenesi Doner Diger Yurt (TL)
Sermaye | Yurtigi Dis1

01 | Personel Giderleri 41.350,00 41.350,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.000,00 13.000,00
03 | Mal ve Hiz. Alim Giderleri 39.650,00 39.650,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme

TOPLAM KAYNAK THTIYACI 94.000,00 94.000,00
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BIRIM PERFORMANS

HEDEF VE GOSTERGELERI ILE
KAYNAK IHTIYACI
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B- BIRIM PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI
ILE KAYNAK IHTIYACI

Ust Yonetim, Birim Miidiirleri ve alisanlari ile yapilan istisareler sonucunda katilimeilik
ilkesi geregince gorev ve yetkileri belirtilmek suretiyle idaremizin 2012 y1il1 Birim
Performans Hedef ve Gostergeleri [le Kaynak [htiyaci tablolar1 asagida gosterilmistir.

IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

1. 11 Ozel idaresi gorev alam igerisindeki yerlesim yerlerinin imar ile ilgili her tiirlii
islerini yapmak planlamak, kdy mevzi imar planlari hazirlamak ve makama sunmak,
koy yerlesik alan sinir tespitleri ile ilgili is ve islemleri yapmalk,

2. Tarihi ve kiiltiirel eserlerin korunmasi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile ilgili is ve
islemler yapmalk,

3. Il gevre diizeni plan ile ilgili is ve islemler yapmak,

4. Kagak yapilarin denetim ve yikim islerini yapmak igin gerekli islemleri ytirtitmek,

5. Belediye ve miicavir alan sinirlar1 disindaki alanlarda imar uygulamasi, ifraz, tevhit,
yola terk ve irtifak hakki is ve islemlerini yapmak ve Meclise sunmak,

6. Numarataj islemlerini ytiriitmek,

7. Imar ve Kentsel lyilestirme Midiirliigiiniin yatirimlar: ile ilgili kamulagtirma
islemlerini ytirtitmek,

8. KUDEP ile ilgili islemleri yapmak,

9. Birimin faaliyet alami ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak,

10. Mevzuatin ve amirlerin verdigi diger is ve islemleri yapmak.
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IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU 5
PERFORMANS GOSTERGELERI
Insaat Izni, Yap1 Kullanma Izni ile yine ayn1 kanun uyarinca kacak yap1
yapanlara ilgili islemleri ytiriitmek ve kacak yapilasmanin 6nlenmesi 20
hususunda yapilacak denetim sayis1 (Adet)
Yap1 ruhsati ve Yapi1 Kullanma izin Belgesi Diizenleme siireci &ncesinde
ruhsat ve eklerinde gerekli incelemeler yapilarak, onaylanacak proje 40
sayisi (Adet)
Diizenlenecek Yap1 kullanma izin belgesi sayis1 (Adet) 10
Koy Yerlesme Planinin yapilmasi taleplerine iliskin gergeklestirilecek ’
islem sayis1 (Adet)
Adres Kayd: i¢in basvuru sayisi ve gerceklestirme orani (Adet) 100
Adres Kaydi icin basvurular: gergeklestirme orani (%) 100
3194 Sayili Imar Kanunu ve ilgili mevzuatlar geregi yapilacak ifraz islemi 10
sayist (Adet)
3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili mevzuatlar geregi ifraz taleplerini 95
gerceklestirme orani (%)
3194 Sayili Imar Kanunu ve ilgili mevzuatlar geregi yapilacak tevhit 5
islemi sayis1 (Adet)
3194 Sayili Imar Kanunu ve ilgili mevzuatlar geregi tevhit taleplerini 100
gerceklestirme orani (%)
11 Ozel idaresine yapilan halihazir harita onaylama islemleri (Adet) 80
11 Ozel Idaresine yapilan halihazir harita onaylama taleplerinin 90
karsilanmasi orani (%)
Kurumumuza talep edilen mevzi/nazim/uygulama/cevre diizeni plar 70
islemleri sayis1 (Adet)
Kurumumuza talep edilen mevzi/nazim/uygulama/cevre diizeni plani 57
islemlerini karsilama orani (%)
Koy Yerlesik alan haritalarinin tamamlanma orani (%) 20
ODENEK TURLERI ITIBARIYLE HARCAMALAR
01- Personel Giderleri
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri 305.000,00
TOPLAM 305.000,00
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

SU VE KANAL HIiZMETLERI MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

Belediye miicavir alan1 disinda kalan Koy ve bagli yerlesme birimleri ile askeri
garnizonlara yeteli ve saglikli igme suyu temin etmek, bu maksatla, etiit-istiksaf ve
proje hazirlamak, hazirlanmis olan i¢me suyu projelerini uygulamak, ikmal edilmis
kdy i¢me suyu tesislerini gelistirmek ihtiya¢ olmasi halinde imkanlar nispetinde
bakim-onarim ve isletmesine yardimci olmak,

Koy ve bagh yerlesme birimlerinin kanalizasyon ve aritma proje ve yapim islerini
yapmak, yaptirmak,

Icme suyu tesislerine ait sanat yapilariin tip projelerini yapmak ve yaptirmak,

Mevcut tesislerin onarim ve 1slah ¢alismalar: i¢in hazirlanmis olan projeleri imkanlar:
nispetinde yapmak, gerektiginde tesisleri gelistirmek i¢in tedbirler almak ve aldirmak,
hizmet goétiiriilen yerlesme birimleri ile ilgili ¢evre saghg1 hizmet ve diizenlemeleri
gerceklestirmek,

Devlet Kurum ve miiesseseleri ile kamu tiizel kisileri, dernekler, kooperatifler, kurum
ve gercek kisiler tarafindan gelecek igme suyu taleplerini imkanlar dlgtisiinde protokol
diizenleyerek bedeli mukabili yapmalk,

Birimle ilgili protokollii isleri yapmak ve yaptirmak,

11 Ozel idaresi calisma alaminda bulunan biitiin yerlesim birimlerinin igme suyu ile
alakali sondaj, sebeke, ENH gibi sorunlarin1 ¢6zmek, mevcutlar: gelistirmek, bakim ve
onarimini ile ilgili teknik destek saglamak,

Birimin yillik performans plani ve yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

Mevzuata uygun program degisikliklerini sunmak,

Yapilan imalatlarin(tesislerin) sartname ve sozlesmelerde belirtilen esaslar
dogrultusunda yapimini saglamak igin gerekli denetim elemani ve komisyonlarin
tesekkiillerini hazirlamak,

Icme suyu ile ilgili y1llik program tekliflerini hazirlamak,

Yapilacak olan Igme suyu tesislerine ait su tahlil ve analizini yapmak ve yaptirmak,

Thtiya¢ duyulan konular1 Genel Sekretere bildirmek,

Yatirim programini hazirlamak ve sonuglarini izlemek, Birimin faaliyet alani ile ilgili
yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak,

Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.
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SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU

2 . 2012
PERFORMANS GOSTERGELERI
Yeterli ve saglkli igme suyuna kavusturulacak tinite sayis: 23
Bakim ve onarimui yapilacak icme suyu tesisi sayisi (tesis gelistirme) 23
Icme suyuna kavusan iinitelerin yapilan igme suyu caligmalarindan ve 100
sonucundan memnuniyet orani (%)
Y1l igerisinde yapilacak Kanalizasyon tesisi (Adet) 0
Y1l igerisinde yapilacak Kanalizasyon projesi sayist (Unite) 70
Kanalizasyon tesisine kavusmus kodylerdeki ¢calisma ve sonu¢ memnuniyet 100
orant (%)
Yapilacak Igme suyu Etiid sayisi (Adet) 46
Yapilacak Igme suyu Proje say1si (Adet) 23
Mubhtelif tiniteler icin sebeke ilavesi, kaynak ilavesi veya yenileme
. . 10.000
amaciyla verilecek boru miktar: (m)
Idare personeli ile yapilacak igme suyu bakim onarimi1 (Unite) 30
Idare personeli ile isale hatti yenileme (Unite) 20
Saglikli ve yeterli icme suyu temin etmek i¢in agilacak sondaj kuyusu 15
say1s1
ODENEK TURLERI ITIBARIYLE HARCAMALAR
Odenek Tiirleri itibariyle Harcamalar
01- Personel Giderleri
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri 3.504.500,00

TOPLAM

3.504.500,00
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W

10.

11.

12.

13.

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

Devlet ve Il yollar1 disinda kalan 11 Ozel Idaresine ait kdy yollar1 yol ag1 dahilinde yer
alan yollarin bakim ve onarimini yapmak.

Vatandaslarin can ve mal giivenligi agisindan gerekli tedbirleri alarak yollarin agik
tutulmasini saglamak.

Yiirtirliikte bulunan mevzuatlara gore yol agy ile ilgili calismalar yapmak.
Her yil 1. ve 2 kat sathi asfalt kaplama, Stabilize kaplama yeni yol yapimu ile ilgili
olarak program yapmak ve meclise sunmak.

Programa alinan ve ihaleli olarak yapilmasi dngoriilen islerin projesini ve ihalesini
yaparak isin teknik kontrolliigiinii hak edislerini ve kabul islemlerini yapmak.

Programa alinan yollarin 1. ve 2. Kat asfaltim1 yapmak, asfalt kaplamas1 yapilmis
yollarin bozulan kisimlarmin asfalt yama bakim ve onarimini yapmak, mevcut yollarin
yilin Sonbahar ve Ilkbahar aylarinda olmak iizere her yil en az iki defa greyderli bakim
yapmak- kis mevsiminde kar yagisi ve heyelan nedeniyle ulasima kapanan koy
yollarinin ulasima agik tutulmasini saglamak,

Yapilan is ve islemlerin envanterini hazir tutup faaliyet raporlarinin istenilmesi halinde
sunuma hazir tutmak.

Mevzuata uygun program degisikliklerini sunmak,
Gorev alanina giren yollarda trafik giivenligi yoniinden gerekli istikamet yon levhalar:

ile kilometre ve diger isaret levhalarini temin etmek ve montajini saglamak,

Yol giizergahi tizerinde bulunan dere gegislerine gerekli olan koprii, Menfez Biiz boru
ve istinat duvarlarinin yapilmasini saglamak,

Yatirim programu hazirlamak ve sonuglarini izlemek Birim faaliyet alan ile ilgili yillik
programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak,

Koy yollarinda ticari amagli yolcu tasimacilig1 yapacak olan araglarin (j) plakas: alimina
esas olmak tizere yol giizergahi krokisini ¢ikarmak,

Amirlerin direktifleri dogrultusunda mevzuat geregi is ve islemleri yapmak.
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YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
1.kat asfalt kaplama yapilacak yol uzunlugu (km) 100
2. kat asfalt kaplama yapilacak yol uzunlugu (km) 100
Stabilize kaplanacak yol uzunlugu (km) 50
Yol onarimu (asfalt yama) (km) 150
Karla miicadele ¢alismasi (km) 3000
Asfalta hazir hale getirilecek yol uzunlugu 0
Menfez ve Sanat Yapist yapimi (ad) 10
Koprii yapimi (adet) 1
Makineli reglaj yapimu 3000
Trafik isaret ve bilgi levhasi tiretimi ve montesi (ad) 100
Koyliilerin kdy yollarindan memnuniyet orani (%) 95
Diizenlenecek yol gegis izin belgesi 30
Rotmix tiretimi (ton) 5000

ODENEK TURLERI ITIBARIYLE HARCAMALAR
01- Personel Giderleri 0,00
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
05- Cari Transferler 105.000,00
06- Tlan Giderleri 100.000,00
07- Sermaye Giderleri 7.627.000,00
TOPLAM 7.837.000,00
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PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU’'NUN
GOREV VE YETKILERI

1. 11 Ozel idaresi calisma alanina giren her tiirlii insaat spor tesisleri ile bina
islerinin ettit plan ve projelerini yapmak veya yaptirmak,

2. 2.11 Ozel Idaresinin hizmet ve gorevleri ile ilgili olarak faaliyet analizlerini
yapmak ve birim fiyatlarini hazirlamak,

3. Is artislar1 revize birim tiyatlar1 hazirlamak,

4. Yeni Birim fiyat tanzimi, is sartlar1 revize birim fiyatlar1 hazirlamak,

5. Idarece denetim gorevi verilen yapim islerinin fen ve sanat kurallarma
uygun olarak yapilmasini saglamak ve denetlemek,

6. Hak edis, gegici ve kesin kabul islemlerini yaparak, kesin hesabin
diizenlenmesini (tasfiye ve fesih islemleri dahil) saglamak,

7. Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve
raporlari ilgili makamlara vermek,

8. 11 Ozel Idaresi biinyesinde Milli Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Turizm, Sosyal
Hizmetler, Genglik ve Spor, Emniyet Miidiirliigii ve 6denegini 1l Ozel Idaresi
Biitgesine aktaran diger kurum ve kuruluslarin yapim ve onarim islerine ait
her tiirlii yapim islerini yapmak ve kontrol etmek,

9. Birimin faaliyetleri ile ilgili yillik programlar: stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak,

10.Mevzuatin ve amirlerin verdigi diger gorevleri yapmak.
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PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU AT

PERFORMANS GOSTERGELERI

Idarenin kendi kaynaklari ile yaptiracagi ingaat sayisi 1

Teknik inceleme yapilacak is sayis1 20

[darenin faaliyetleri ile ilgili hazirlanacak yatirim izleme raporu sayisi 2

Bakim — Onarim yapilacak bina sayisi 50

Gergeklestirilecek ihale sayis1 50

Milli Egitim Midiirliigiine ait yapilacak yeni okul insaat1 sayis1 25

ODENEK TURLERI ITIBARIYLE HARCAMALAR

01- Personel Giderleri

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 6.560.000,00

TOPLAM 6.615.000,00
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10.
. Idaremizin ihtiya¢ duyacagi mal ve hizmetlerden biitce ile 6denegi tahsis edilenlerin

11

12.

13.

14.
15.

DESTEK Hiz_METLERi MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

11 Ozel Idaresinin Makine Parkinda ve bakimevlerinde bulunan her tiirlii arag ve is
makinelerinin alinmasi. Onarimi, kullanima hazir hale getirilmesine iliskin is ve
islemlerinin ytiriitiilmesi,

11 Ozel Idaresi Makine parkina ve demirbasina kayith, ekonomik dmriinii doldurmus
ve idarece ihtiya¢ duyulmayan her tiirlii ara¢ ve is makinesinin satis ve tasfiyesine ait
is ve islemlerini yapmak,

Idarenin ihtiya¢ duyacagi konularda arag kiralamalart ile ilgili is ve islemleri yapmak,
11 Ozel Idaresine ait tiim ara¢ ve is makinelerinin (Valilik ve Vali Konag1 dahil) her
tirlii muayene ve idari isler ile zorunlu trafik poligelerini takip ederek, trafik
sigortalarin1 yaptirmak,

11 Ozel Idaresinin makine parkinda bulunan tiim is makinelerini ve araglari kullanacak
operatdor ve Sofdrlerin gorevlendirilmesini yapmak, ayrica her tiirlii makine ve
ekipmanin goreve hazir halde tutulmasi i¢in gerekli organizasyonu yapmak.

11 Ozel Idaresinin makine parkinda bulunan is makinelerinin ve araglarin galisma ve
arizalarinin takibi igin aylik makine kontrol kartlarinin diizenlenmesini saglamak,
kontroliinti yapmak ve yilsonunda icmalini ¢ikarip degerlendirmek,

Personel servis araglarinin teminini ve kontrol hizmetlerini ytiriitmek.

11 Ozel Idaresinin makine parkinda bulunan is makinelerinin ticret karsiliginda kiraya
verilmesi islemlerini takip etmek, Mali Hizmetler Miuidiirltigii ile koordineli ¢alismak,

11 Ozel idaresi biinyesinde bulunan tiim birimlerin kullanacaklar: arag, gereg, malzeme
ve yedek parcalar1 teminden sonra biinyesinde bulunan ambarlara girisini yapmak,
stoklamak, muhafaza etmek ve ihtiyag halinde ilgili birimlere ¢ikislarin1 yapmalk,

Hibe arag ve demirbaslarin is ve islemlerinin yapilmasi,

satin alimi, depolanmasi, ilgili birimlere teslimi ile kontrol is ve islemlerini yapmak,
Merkezi yonetime ait idarelerden gerek Ozel Idare biitgesinden tahsisi yapilan gerekse
yili icerisinde Merkezi yOnetimce Odenegi aktarilan mal ve hizmet alimlan
harcamalarina iliskin ihaleleri ilgili il Miidiirliikleri ile koordineli yapmak, ihale islem
dosyalarini hazirlamak/hazirlatmak, muayene ve kabul komisyonlarmi kurmak,
tahakkuk islemlerini yapmak/yaptirmak,

Birimimiz uygulama subesi olmadigindan protokollii isler de uygulamaya doéniik
oldugundan ilgili birimlere konulmasinda yarar vardir.

Birimin yillik performans plani ve yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU i
PERFORMANS GOSTERGELERI

Satin almaya yonelik yapilan taleplerin gergeklestirme orani (%) 95

Tamir edilecek arag sayisi 100

Bozulan Is makinelerinin at6lyede ortalama kalma siiresi (giin) 5

Kurumun hizmetlerinin yerine getirilmesinde, ihtiyag olan akaryakit 20

triinlerinde saglanan tasarruf miktar: (%)

Makine kontrol kart1 yardimu ile gergeklestirilen tasarruf oran1 (%) 10

Arag Takip Sistemi yardimi ile gergeklestirilen tasarruf oran (%) 20

[s giivenligi kapsaminda kazasiz giin sayisi 363

ODENEK TURLERI ITIBARIYLE HARCAMALAR

01- Personel Giderleri

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.735.000,00

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 3.300.000,00
TOPLAM 8.035.000,00
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11.

12.
13.
14.

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

Tarimsal Sulama, hayvan icme suyu, taskin koruma ve toprak muhafazasi igin
gerekli tesislerin kurulmasi, gelistirilmesi ve dagilimu ile ilgili etiit, planlama ve
proje calismalarini yapmak, tesis insaatlarinin uygulamasini yapmak veya
yaptirmak,

11 Ozel Idaresi programindaki birime ait sulama tesisleri ile ilgili hazirlanacak olan
islerin kesif (Yaklasik maliyet), ihale, kontrolliik, gegici kabul, kesin kabul islemleri
ile idari igleri yiiriitmek ve kesin hesaplarin1 yapmak,

Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyette bulunan yabani fistiklik,
sakizlik, harnupluk, fundalik, makilik, ¢ayir, mera ve tash arazilerin gelistirilerek
tarima acgilmasi i¢in bunlarin altyaps tesislerini yapmak veya yaptirmak,

Sulama sebekelerinin, arazi tesviyesi, tarla ici drenaj, ytizey tahliye, su iletim
giizergahlari ile ilgili yol, miinferit drenaj gibi hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak,

Yer tistii ve yeralt1 su kaynaklarinda debi miktar1 en az 5 It/sn olan, en az 50 dekar
arazi sulanacak sekilde ve en az 15 ciftci ailesinin yararlanacag: sekilde hazirlanan
projeleri yapmak veya yaptirmak.

Debi miktar1 en fazla 500 It/sn. gecen kaynaklarda DSI teskilatindan izin almak
kaydiyla yapilan projeleri yapmak veya yaptirmak,

Miilga Toprak Su ve Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigiince gegmiste yapilan
projelerin bakim onarimini yapmak veya yaptirmak,

Ciftcilerin kooperatif kurma sartiyla; sulama amach tesisler icin TEDAS tan izin
almak kaydiyla hazirlanan elektro pompaj projelerinin uygulamasini yapmak veya
yaptirmak,

Arazi toplulastirma hizmetlerinin uygulamasini yapmak veya yaptirmak,

. Idarece gegmiste yapilan her tiirlii sulama tesislerinin, birliklere, muhtarliklara,

sulama kooperatiflerine devir islemlerini yapmak,

Toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin
korunmasin saglayici tedbirleri almak, tesisleri yapmak veya yaptirmak,
Birimle ilgili protokollii isleri yapmak,

Stratejik plan dogrultusunda yatirim programini hazirlamak ve yiiriitmek,
Mevzuatin ve amirlerin verdigi diger gorevleri yapmak.
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TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
Yil igerisinde yapilacak yer iistii sulama tesisi sayis1 (Adet) 8
Yapilacak On Etiid Proje Calismasi (Adet) 16
Sulamaya acgilacak arazi miktar: (ha) 250
Sulanan arazi miktarindaki artis orani (%) 2
Bakim onarim yapilacak tesis sayis1 (Adet) 2
Hizmetten yararlanacak ciftci aile sayis1 (Adet) 500
Hizmetlerden yararlananlarin memnuniyet orani (%) 90
Miihendis basina diisen proje sayisi (Adet) 6
Y1l igerisinde yapimi gergeklestirilecek tarimsal projeler (Adet) 8
Zirai elektrik abonesi taleplerinin karsilanmasi (Adet) 30
Ilge kaymakamlarindan gelen tarimsal sulama amagli kesif taleplerinin 4
degerlendirilmesi (Adet)
Proje Calismasi yapilan yerlerde yapilacak egitim ¢alismasi sayisi 8
ODENEK TURLERI ITIBARIYLE HARCAMALAR

01- Personel Giderleri
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri (ilan ve Agaclandirma) 80.000,00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri (Sulama Tesisi Yapimi ve Proje Alimi) 1.565.000,00

TOPLAM 1.645.000,00
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22,

23.
24.

ENCUMEN MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

11 Genel Meclisi ve Enciimen Sekretaryasinin yiiriitiilmesi,

Meclis, Meclis komisyonlar1 ve enciimen toplantilarinda raportérliik hizmetlerinin
yritiilmesi,

Meclis ve Enciimen Toplanti salonlarinin hizmete hazir halde tutulmasi ve ilgililere
gerekli duyurularin yapilmasi,

Meclis ve Enciimen Uyelerinin huzur haklarina ait islemlerin yiiriitiilmesi,

Meclis denetim komisyonlari iiyelerinin huzur haklarina ait islemlerin ytirtitiilmesi,
Gorev alani ile ilgili arsiv olusturma,

Meclisin toplanmasi ile ilgili ilan ve duyurularin siiresinde ilgililere ulastirilmasimnin
saglanmasi,

Meclis toplantilarina ait giindem ve eklerinin divana diizenli bir sekilde
sunulmasinin saglanmas,

Zabitlara uygun olarak Meclis kararlariin yazilmasi, kontrolii, meclis Katip ve
Baskanina imzalatilmasi,

Meclis kararlarinin Valilige siiresi icerisinde sunulmasinin saglanmasi ve takibi,
Meclis kararlarinin usuliine uygun olarak ilan edilmesi,

Meclis iiyelerinin imza defterlerinin diizenli bir sekilde tutulmasin saglamak,
Enctimen Baskaninin emir ve gozetimi dogrultusunda enciimen giindeminin
hazirlanmasi ve hazirlanan giindemin enciimen tiiyelerine dagitilmasi,

Enctimen Giindeminin giindem sirasina gore Enciimen Karar Defterine
kaydedilmesi,

Tamam, olan evraklarin, Enctimen giindemine alinmak iizere kaydedilmesi,
Enciimende alinan kararlarin varsa muhalefet serhleriyle beraber Enciimen Karar
defterine kaydedilmesi ve iiyelere imzalattirilmasi,

Enctimen karar1 olarak islemi tamamlanan dosyalarin ilgili birimlere gonderilmesi,
Meclis iiyelerinin yoklamalarini diizenli bir sekilde tutmak, yoklama kararlarmi
geregi icin ilgili birimlere vermek,

Meclis Bagskanliginca komisyonlara havale edilen tekliflerin, 6nergelerin, yazi ve
benzeri evraklarin seyrini takip etmek ve evraklar ilgili komisyon baskanlarina
vermek,

Meclis ve Enciimenle faaliyetler ile ilgili tiim is ve islemlerle ilgili olarak
duyurulmas: gereken bilgi, belge, giindemler, alinan kararlar gibi evraklarin Web
sayfasinda yayinlamak,

Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve raporlar: ilgili
makamlara sunmalk,

Birimin faaliyet alani ile ilgili yi1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak,

Koylere Yardim is ve islemleri,

Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.
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ENCUMEN MUDURLUGU

PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
I1 Genel Meclisi Toplanti daveti ve giindemin ilgililere toplanti giiniinden 3
once bildirilme stiresi (gtin)
Komisyonlarda diizenlenen rapor ve eklerinin Meclis giindemine intikalinden 1
sonra ¢ogaltilarak Meclis iiyeleri ve ilgililere dagitilmasi siiresi (giin)
Meclis toplantilarinda alinan kararlarin yazim siiresi 1
Meclis Toplantilarina ait ses kayitlarinin ¢6ziimii ve tutanaklarin yazilimi 1
(giin)
Meclis kararlarinin Valilige sunulma stiresi (giin) 5
Meclis kararlarinin Kesinlesme stiresi (gtin) 5
Kesinlesen meclis kararlarmin ilgili birimlere dagitim siiresi 2
Enciimen karar defterinin bilgisayar ortamina aktarilmas isi (%) 100
Enciimende verilen kararlarin yazimu siiresi (giin) 1
Enciimen kararlarinin ilgili birimlere intikal siiresi 7
Cimento yardimi yapilacak tinite sayisi 300
Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar

01- Personel Giderleri 775.000,00
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 16.000,00
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 146.000,00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri

TOPLAM 937.000,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

—_

11 Ozel Idaresinin Insan Kaynaklarina iligkin gérevlerinin planlanmast,

yiiriitiilmesi koordine edilmesi ve denetlenmesi.

Personelin 6zliik ve sicil kayitlarinin tutulmas,

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi ile ilgili is ve islemleri yapmak,

Atama ve nakil ile ilgili islerin yiiriitiilmesi,

Personel derece ve kademe terfilerinin yapilmas,

Personelinin emeklilik islemlerinin yapilmas,

Personelin izin, istirahat ve saglik kuruluslarina sevki, benzer islemler ile ilgili

hizmetlerinin ytiriitiilmesi ve yillik izin onaylarinin hazirlanmasi,

Sicil raporlarmin yasalar gergevesinde tutulmasi,

9. Disiplin ile ilgili islemleri ytiriitmek, Isci statiisiindeki calisanlarin ise alinmasi ve
ozliik islemlerinin takibi ve sicil dosyalarinin diizenlenmesi,

10. Sendika iligkileri ile toplu is sozlesmelerinin yiiriitiilmesi,

11. Insan kaynaklar: bilgi bankas: olusturulmasi, Personelin Emekli Sandigy, Sigorta,
Puantorliik islemlerini yapmak,

12. Ozel idare Birimlerinde ilgili mevzuat geregi staj calismalart ile ilgili islemleri
yliriitmek,

13. 11 Ozel Idaresine ait sosyal tesislerin (Misafirhane, toplant: salonlari, lokal, cay
ocaklar1 vb.) isletilmesini saglamak,

14. Sivil Savunma hizmetleri ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

15. Insan Kaynaklar1 yonetimi alanindaki son gelismeleri ilgililere aktarmak tizere
hizmet ici egitim, seminer, ¢calisma, panel, konferans vb etkinlikleri yapmak veya
yaptirmak,

16. Ozel Idare birimlerinde ilgili mevzuat geregi staj calismalars ile ilgili islemleri
ylriitmek,

17. Muhtar maaslarinin tahakkuk ve 6demelerini yapmak,

18. Idareye ait hizmet binalari tesis ve eklentilerinin temizlik hizmetlerini yapmasi
veya yaptirmasi,

19. Sportif ve kiiltiirel faaliyetler,

20. Miilkiyeti 11 Ozel Idaresine ait lojmanlarin personele tahsisi islemlerini yapmak,

21. Personelin yasalarla 6ngoriilen giyim kusamin temini,

22. Bilgisayar cihazlarinin, bunlarin destek tinitelerinin ve aglarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi ve bunlarin ¢alisir durumda tutulmasini saglamak,

23. Sayisal telefon alt yapisinin yonetimi ve yonlendirilmesini, (Bakim-Onarim,
sO0zlesme gibi is ve islemler) saglamak,

24. Genel Arsiv is ve islemlerini yiiriitmek,

25. Birimin hizmet alanu ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili
makamlara sunmalk,

26. Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak,

27. Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

NG ®N
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU o
PERFORMANS GOSTERGELERI
Kurum calisanlarinin atama, nakil, emeklilik ve 6zliik islemlerinden 100
memnuniyet orani (%)
Mesleki ve hizmet ici egitim verilecek kurum personeli sayis1 170
Mesleki ve hizmet igi egitim verilecek egitim sayisi 15
Seminer, Konferans ve Toplantilara istirak edecek Katilimci sayisi 100
Calisanlarin motivasyonunu saglamak amaciyla gerceklestirilecek sosyal 10
aktivite sayisi
[darenin faaliyetleri ile ilgili hazirlanacak basim biilteni sayist 12
[darenin faaliyetlerine yonelik diizenlenecek basin toplantist sayist 12
Idareye gelen evraklarm havale ve ilgili birime teslim siresi (giin) 1
Giden evraklarin kayit ve posta islem siiresi (giin) 1
Idareye ait sosyal tesislerden yararlananlarin sayist 160
Haberlesme hizmetlerini yiiriitiilmesinde ve santral hizmetlerinde 95
miisteri ve personel memnuniyeti orani (%)
11 Ozel idaresine ait biitiin arag, gereg, tesis, lojman ve binalarin bir biitiin
olarak, islemesi, bakim, temizlik ve idamesi, personele mevzuatla 95
diizenlenmis her tiirlii sosyal hizmetlerin saglanmasinda personel
memnuniyeti orani(%)
Idareye ait Sosyal tesislerden yararlananlarin memnuniyet orani (%) 100
e-bakanlik projesi dahilinde tiim evraklarin elektronik ortama aktarilma 100
orant (%)
e-bakanlik proje kapsaminda alinacak hizmet ici egitim sayis: 10
e-bakanlik projesi kapsaminda satin alinacak ekipman adedi 20
Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar
01- Personel Giderleri 5.122.000,00
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 401.500,00
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 917.500,00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
TOPLAM 6.441.000,00
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10.

11.

12.

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU’NUN
GOREV VE YETKILERI

11 Ozel Idaresinin Miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin envanterinin gikarilmasi
ve sicil kayitlarinin tutulmasi is ve islemlerini yapmak,

Gayrimenkullerin tapularinin alinmasi, beyannamelerinin verilmesi is ve
islemlerini yapmak,

Organize Sanayi Bolgeleri ile ilgili islemlerin yapilmasini saglamak,

Miilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, kiraya verilebilecek nitelikli arsa, is merkezi,
miistakil diikkan, otopark, biifelerin kiraya verilmesi is ve islemleri ile tahakkuk
kayitlarinin tutulmasi gelirle ilgili islemlerinin yapilmasi,

Miilkiyeti 11 Ozel idaresine ait hizmet binasi niteligindeki gayrimenkullerin resmi
kurumlara kiraya verilmesi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

Miilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, Ozel ve tiizel kisilerin isgalinde bulunan
tasinmazlarin isgalden arindirilmasi ile isgalcilere ecrimisil uygulanmasi is ve
islemleri,

Tasinmazlar iizerinde isgalci olup, isgalden vazge¢meyenlere yonelik ecrimisil,
meni miidahale ve kal davasi agilmas icin gerekli girisimlerde bulunulmasi is ve

islemlerini yapmalk,

Kiralamalar ve gayrimenkuller ile ilgili ortaya ¢ikabilecek hukuki konularin ilgili
birimlere intikali ile ilgili is ve islemleri yapmak,

11 Ozel Idaresi ile istirakler ve sirketler arasinda dogabilecek idari ve mali
konulardaki problemlerin ¢dziimii tizerinde galisilmas,

Istiraklerin iginde bulundugu Idari ve mali sorunlar hakkinda Genel sekretere
oneride bulunulmasi ve goriis bildirilmesi,

Birimin faaliyet alan ile ilgili yillik programlars, stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak,

Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.
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ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
1. sinif Gayri Sthhi Miiesseseler icin yil icerisinde verilecek yer se¢imi ve tesis 10
kurma izni say1s1
1. smaf Gayri Sthhi Miiesseseler icin yil icerisinde verilecek ruhsat sayisi 10
1. smif Gayri Sthhi Miiesseseler igin yil icerisinde verilecek deneme izin sayisi 5
Yil iginde 1. siuf Gayri Sthhi Miiesseseler icin yapilacak inceleme ve denetim 10

say1s1
II. ve III. Sinuf Gayri Sthhi Miiesseseler icin yil icerisinde verilecek ruhsat sayis: 20
II. ve III. Smaf Gayri Sthhi Miiesseseler icin yil igerisinde verilecek deneme izin

say1s1 10

Yil igerisinde verilecek 1. sinif Gayri Sthhi Miiesseseler icin ruhsatlandirilma 20

say1s1

Denetlenecek 1. sinif Gayri Sthhi Miiessese sayisi 45

Y1l icerisinde denetlenecek umuma acik istirahat ve eglence yeri sayisi 5

Ruhsat verilecek umuma acik istirahat ve eglence yeri sayis1 2

Y1l igerisinde verilecek I (a) grubu maden (kum, ¢akil ve ariyet) isletme ruhsati 10

5177 sayil1 Kanunun 12. maddesine goére maden sahalarinda ruhsatsiz iiretim

yapanlara ve sevk irsaliyesi olmadan maden sevk edenlere verilecek idari para 5

cezasl sayl1sl

Y1l icerisinde ihale edilecek I (a) grubu maden sahasi 5

Yil igerisinde I (a) grubu maden sahalarinda yapilacak inceleme ve denetim 45

say1s1

Y1l iginde Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa gore ’

verilecek isletme ruhsati sayisi

Yil iginde Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa gore ruhsat ’

verilen alanlarda yapilacak inceleme ve denetim sayisi

Y1l igerisinde 167 sayil1 Yeralt: Sular1 Kanununa gore kiraya verilecek kaynak ’

suyu sayist

Y1l icinde sihhi miiesseselere verilecek ruhsat sayisi 5

Kiraya verilecek Jeotermal ve Mineralli Su sayis1 5

Idareye ait yemekhaneden yararlananlarin sayist 400

[dareye ait yemekhaneden yararlananlarin memnuniyet orani (%) 95

Y1l icerisinde Ruhsat verilecek maden, kum, ¢akil v.b. ocak sayis1 3

Kiraya verilecek su {iriinleri (avlak sahasi) sayisi 10

Kiraya ve verilecek Gayrimenkul sayis1 5
Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar

01- Personel Giderleri

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

TOPLAM 20.000,00
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PN W=

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

MALI HIZMETLER MUDURLUGUNUN
GOREV VE YETKILERI

11 Ozel Idaresinin mali y1l biitgesinin hazirlamak,

[zleyen iki y1lin biitce tahminlerinin yapilmasini saglamak,

Biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde ddenek gonderilmesi,

Odeneklerin tenkis islemlerinin takip ve kontroliiniin yapilmas,

Harcama yetkilisine biitceye iliskin gerekli bilgilerin aktarilmasi,

lgili kurumlara biitce ile ilgili bilgilerin génderilmesi,

Yilsonu bakiye ddeneklerin iptal ve devir islemlerinin yapilmas,
Gerektiginde ek biitge hazirlanmasi,

Mevzuatin ongordiigii dlgiide biitge tertipleri arasinda aktarma yapilmas,

. Tahsisi mahiyetteki paralarin gelir-6denek kaydinin yapilmasi,

. Kanunlar geregi biitgeden ayrilan paylarin ilgili kurumlara gonderilmesi,

. Muhtar maaslarina ait 6deneklerin takip ve kontroliiniin yapilmasi,

. Banka is ve islemlerinin takip ve kontrolii,

. Odemelerle ilgili 6denek kontroliiniin yapilmasi ve takibi,

. Odemeye iliskin mevzuatinda éngoriilen belgelerin tamam olup olmadig ile maddi

hata bulunup bulunmadiginin kontrol edilerek hak sahiplerine ddemelerinin
yapilmasi,

Muhasebe is ve islemlerinin arsivlenerek denetime hazir halde bulundurulmasi,
3213 Sayili maden kanunu kapsaminda Il Ozel Idaresini ilgilendiren tahsilat
islemini yapmak,

3194 Sayili Imar Kanunu kapsaminda kagak yapilardan tahakkuk edecek para
cezalarinin tahsiline iliskin is ve islemleri yapmalk,

5302 Sayili i1 Ozel Idaresi kanununda dogan her tiirlii gelirin tahsili islemlerini
yapmak,

Ay sonunda ilgelerden gonderilen sarf evraklarini incelemek, Gerek duyulmasi
halinde konunun ilgili makama bildirilmesi,

Sayistay Baskanlhigina gonderilmesi gereken Idare hesabi ve diger belgeleri
hazirlamak ve Sayistay Bagskanligina gondermek,

5018 Sayil1 kanun geregince yapilmasi gereken diger is ve islemleri yerine getirmek,
Birimin faaliyet alani ile ilgili y1llik programlari, stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak,

Mevzuatin ve amirlerin verdigi diger gorevleri yapmak.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

2 . 2012
PERFORMANS GOSTERGELERI
llge Ozel idare Miidiirliiklerinden talep edilen 6deneklerin génderilme siiresi 5
(gtin)
Odenek aktarma taleplerinin karsilanma siiresi (giin) 7
Tlge Ozel idare Miidiirliiklerinde 5302 ve 5018 sayili Kanunlar ile Tahakkuk
esasli Il Ozel Idaresi Biitce ve Muhasebe usulii yénetmeligi hakkinda egitim 8
verilecek kisi sayis1
Ilge Ozel idare Miidiirlerine ve mahiyetinde calisan personeline 5302 ve 5018
sayili kanun ile Tahakkuk esasli 11 Ozel Idaresi Biitce ve Muhasebe usulii 6
yonetmeligi hakkinda verilecek egitim sayisi
Tahsil edilen gelirlerin tahakkuk edilen gelirlere orani (%) 80
Odeme evrakinin 6denme siiresi (giin) 3
Gonderme Emri Belgesinin muhasebe kaydinin yapilma stiresi (giin) 2
Emanet iadelerinin 6denme siiresi (giin) 3
Tahsil olunan Gelirlerin Muhasebe Kayd (giin) 2
Verilen Avanslarin kapatilma stiresi (Giin olarak en gec) 30
Gelen evraklarin yanitlanma siiresi (giin) 3
[lgelerin nakit taleplerinin gonderilme siiresi (giin) 2
Personelin mali hizmetler birimi faaliyetlerinden memnuniyet orani (%) 95
Miisterilerin mali hizmetler biriminden memnuniyet orani (%) 95
BIMER basvurularmin idaremizce cevaplanma orani (%) 100
Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.000,00
05- Cari Transferler 1.988.000,00
07- Sermaye Transferleri
08- Borg¢ verme
09- Yedek odenekler 1.200.000,00

TOPLAM 3.222.000,00
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OZEL KALEM

OZEL KALEM 2012

Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar

01- Personel Giderleri

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

TOPLAM 150.000,00
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ILCE OZEL IDARELERI

5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanununun 35 inci maddesine gore Ilgelerde Ozel Idare
islemlerini ytirtitmek amaciyla Tlce Ozel Idare Teskilatinin olusturulmasi ongoriilmiistiir.

5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu cercevesinde Ozel Idare organlarinca alinan kararlar
dogrultusunda hizmetleri yiiriitmek.

5018 sayil1 kanun geregi muhasebe yetkilisi gorevlerini yiiriitmek,
Mevzuat geregi ve Kaymakamin verdigi diger gorevleri yiiriitmek,

11 Ozel idaresi'nin is ve islemleriyle ilgili istenen her tiirlii bilgi; evrak, rapor vb. ¢alisma
sonuglarmi zamaninda ilgili birime gondermek.

11 Ozel Idaresi stratejik plan hedeflerine uygun ilge faaliyetlerini gerceklestirmek,
sonuglarini raporlamak.

8 ILCE OZEL IDARESI
Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar 202

01- Personel Giderleri 346.250,00
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 64.450,00
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 445.300,00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri

TOPLAM 855.000,00

AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU 201
Odenek Tiirleri Itibariyle Harcamalar
01- Personel Giderleri
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 330.000,00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri 70.000,00
TOPLAM 400.000,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

IDARENIN ADI ADIYAMAN iL OZEL IDARESI
Merkezi c Diger
. .. e 1. Idarelere
Idare Birim Yonetim T P Genel
Ekonomik Kod Faaliyetleri | Kurumlar ranster
T . . Edilecek Toplam
oplami Giderleri
Tool Kaynaklar (TL)
oplami
Toplami
1 | Personel Giderleri 6.418.400,00 6.418.400,00
o | SGK Devlet Primi 518.950,00 518.950,00
5 Giderleri
I
s )
2 | 3 |Malve Hizmet 6.090.149,00 | 454.500,00 6.544.649,00
,_E Alim Giderleri
=4
g 4 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
=
4 5 | Cari Transferler 0,00 11.000,00 | 7.175.000,00 | 7.186.000,00
&
i:'Z’ 6 | Sermaye Giderleri 13.109.001,00 | 4.638.000,00 17.747.001,00
7 | Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
8 | Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
9 | Yedek Odenek 1.585.000,00 0,00 0,00 | 1.585.000,00
Toplam Biitce Kaynak |, /> 50000 | 5.103.500,00 | 7.175.000,00 | 40.000.000,00
Thtiyac1
RV Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
(5]
(=1
5’ Diger Yurt Igi 0,00 0,00 0,00 0,00
é” Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
o
5 | Toplam Biitge Dis1
R Kaynak Thtiyact 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac1 | 27.721.500,00 | 5.103.500,00 | 7.175.000,00 | 40.000.000,00
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FAALIYET-PROJE VE
HIZMETLERE ILISKIN

BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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C- FAALIYET-PROJE VE HIZMETLERE ILISKIN
BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Ust Yonetim, Birim Miidiirleri ve caliganlari ile yapilan istisareler sonucunda
katilimcilik ilkesi geregince gorev ve yetkileri belirlenen idaremizin 2012 y1ili Birim
Faaliyet-Proje Ve Hizmetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmelere ait tablolar asagida
gosterilmistir.
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I CARIi GIDERLER
PROGRAMI
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A- PERSONEL GIDERLERI ve SGK DEVLET PRIMLERI
PROGRAMI

1. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

SEKTORU
GENEL YONETIM

FAALIYET 1

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGUNUN
PERSONEL VE SGK DEVLET PRIMi GIDERLERININ KARSILANMASI

S.NO | CINSi ACIKLAMA 6D($E)EK

1 Personel | Temel Maaslar 912.100,00
2 Personel | Zamlar ve Tazminatlar 489.300,00
3 Personel | Sosyal Haklar 72.150,00
4 Personel | 657 Sayili Kanun 4/B Sozlesmeli Personel Ucretleri 400.000,00
5 Personel | Siirekli i@gilerin Ucretleri 2.640.000,00
6 Personel | Siirekli Iscilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlar: 55.000,00
7 Personel | Siirekli i@gilerin Sosyal Haklar1 220.000,00
8 Personel | Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 110.000,00
9 Personel | Siirekli i@gilerin Odiil ve ikramiyeleri 385.000,00
10 SGK Primi | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 141.650,00
11 SGK Primi | Saghk Primi Odemeleri 78.800,00
12 SGK Primi | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 79.000,00
13 SGK Primi | Igsizlik Sigortasi Fonuna 16.500,00
14 SGK Primi | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 187.000,00
15 Personel | Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 46.650,00
16 Personel | Seyyar Gorev Tazminatlar: 11.000,00

TOPLAM 5.844.050,00
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2. ENCUMEN MUDURLUGU

SEKTQRU .
GENEL YONETIM

FAALIYET1
ENCUMEN MUDURLUGUNUN
PERSONEL VE SGK DEVLET PRIMi GIDERLERININ KARSILANMASI

S NO | CiNSi ACIKLAMA ODENEK
(TL)
1 | Malzeme 11 Genel Meclisi Uyelerine Yapilan Odemeler 650.000,00
2 | Malzeme Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 125.000,00
3 | Hizmet Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 16.000,00
TOPLAM 791.000,00
3- ILCE OZEL IDARELERI
SEKTORU
GENEL YONETIM
FAALIYET
8 ILCE OZEL IDARESININ
PERSONEL VE SGK DEVLET PRiMi GIDERLERININ KARSILANMASI
SNO | CINSI ACIKLAMA LR
(TL)
1 Personel Temel Maaslar 129.600,00
2 Personel Zamlar ve Tazminatlar 129.300,00
3 | Personel Sosyal Haklar 27.150,00
4 Personel Yurtici Gegici Gorev Yolluklar: 7.150,00
5 Personel Kaymakam Odenekleri 15.000,00
6 | SGK Primi | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 42.650,00
7 | SGK Primi | Saglik Primi Odemeleri 21.800,00
TOPLAM 372.650,00
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B. MAL VE HIZMET ALIMLARI PROGRAMI

1. AFET ACIL DURUM MUDURLUGU

SEKTORU
AFET-ACIL DURUM

FAALIYET2
AFET ACIiL DURUM MUDURLUGU’NUN

MAL VE HIiZMET GIDERLERININ KARSILANMASI

SNO | CiNsi ACIKLAMA GD(?)EK

1 Malzeme Kirtasiye Alimlar: 7.000,00
2 Malzeme Biiro Malzemesi Alimlari 3.000,00
3 Malzeme Baski1 ve Cilt Giderleri 6.000,00
4 Malzeme Su Alimlar 3.000,00
5 Malzeme Temizlik Malzemesi Alimlari 4.000,00
6 Malzeme Yakacak Alimlar1 28.000,00
7 Malzeme Akaryakit ve Yag Alimlar1 20.000,00
8 Malzeme Elektrik Alimlar: 22.000,00
9 Malzeme Giyecek Alimlar1 1,00
10 Malzeme Biiro ve ig,yeri Mal ve Malzeme Alimlar1 10.000,00
11 Malzeme Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 40.000,00
12 Malzeme Avadanlik ve Yedek Parca Alimlar: 2.000,00
13 | Malzeme Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar1 1.000,00
14 | Hizmet Afet Bolgesi Tahliye Giderleri 20.000,00
15 Hizmet Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 2.500,00
16 Hizmet Bilgisayar Hizmeti Alimlar: 5.000,00
17 Hizmet Harita Yapim ve Alim Giderleri 1,00
18 Hizmet Posta ve Telgraf Giderleri 3.000,00
19 Hizmet Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 5.000,00
20 | Hizmet Uydu Haberlesme Giderleri 4.000,00
21 Hizmet Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00
22 Malzeme Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 4.000,00
23 Malzeme Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 5.000,00

TOPLAM 195.502,00
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2. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

SEKTORU
GENEL YONETIM

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGUNUN
MAL VE HiZMET GIDERLERININ KARSILANMASI

FAALIYET 2

SNO | CiNsi ACIKLAMA OD;E)EK

1 Malzeme Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlar1 30.000,00
2 | Malzeme | Kirtasiye Alimlar 20.000,00
3 Mal Su Alimlar 38.500,00
4 Malzeme Temizlik Malzemesi Alimlar1 16.500,00
5 | Hizmet Elektrik Alimlar: 167.000,00
6 Malzeme Giyecek Alimlar1 22.000,00
7 Malzeme Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Gid. 4.500,00
8 | Hizmet Bilgisayar Hizmeti Alimlar: 24.000,00
9 | Hizmet Posta Ve Telgraf Giderleri 10.000,00
10 | Hizmet Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 88.000,00
11 | Hizmet Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 33.000,00
12 | Malzeme Biiro Ve ig,yeri Makine ve Techizat Alimlar1 30.000,00
13 | Malzeme Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar: 3.000,00
14 | Malzeme Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 11.000,00
TOPLAM 497.500,00
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3. OZEL KALEM

SEKTORU

GENEL YONETIM

FAALIYET

TEMSIL-AGIRLAMA-TANITMA GiDERLERI

SNO | CiNsi ACIKLAMA ODENEK (TL)
1 Hizmet Temsil-Agirlama-Tanitma Giderleri 150.000,00
TOPLAM 150.000,00
4. DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
SEKTORU
GENEL YONETIM
FAALIYET1 =
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNUN
MAL VE HiZMET GIDERLERININ KARSILANMASI

SNO | CiNSi ACIKLAMA ODENEK (TL)
1 Mal Yakacak Alimlar: 350.000,00

2 Mal Akaryakit ve Yag Alimlar: 2.900.000,00

3 Hizmet Isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 32.000,00

4 Hizmet [lan Giderleri 30.000,00

5 Hizmet Sigorta Giderleri 45.000,00

6 Hizmet Tasit Kiralamasi Giderleri 165.000,00

7 Hizmet Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 275.000,00

8 Hizmet ig, Makinesi Onarim Giderleri 275.000,00
TOPLAM 4.072.000,00
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SEKTORU

EMNIYET VE GUVENLIK
Malzeme | Arag Sorgulama Cihazlar1 Alim 100.000,00
TOPLAM 100.000,00
SEKTORU
GENCLIK VE SPOR
Malzeme | Amator Spor Kuliiplerine Yardim Odenegi 50.000,00
TOPLAM 50.000,00
SEKTORU
KULTUR VE TURIZM
. Tanmitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon
Hizmet Giderleri (Perre Antik Tas Sehri) 100.000,00
TOPLAM 100.000,00
SEKTORU
EGITIM
Mal Su Alimlari 100.000,00
Hizmet Elektrik Alimlar1 150.000,00
TOPLAM 250.000,00
SEKTORU
SOSYAL HIZMET
Hizmet Tasit Kiralamasi Giderleri 50.000,00
Hizmet Bina Bakim ve Onarim Gideri 25.000,00
Mal Hizmet Binasi Icin Arsa Alim1 ve Kamulastirilmasi 1.000,00
TOPLAM 76.000,00
GENEL TOPLAM 576.000,00
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5. ENCUMEN MUDURLUGU

SEKTORU
GENEL YONETIM

FAALIYET 2
ENCUMEN MUDURLUGUNUN
MAL VE HIZMET GIDERLERININ KARSILANMASI

S NO | CINSI ACIKLAMA OD(E;EK
1 | Hizmet [lan Giderleri 11.000,00
2 Mal Koylere Yardim 135.000,00
TOPLAM 146.000,00

6. PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

SEKTORU
GENEL YONETIM

FAALiYET 1 oo .o oo .o oo
PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGUNUN
MAL VE HIZMET GIDERLERININ KARSILANMASI

SNO|  CiNsi ACIKLAMA LN
(TL)
1 Hizmet [lan Giderleri 32.000,00
TOPLAM 32.000,00
5. YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU
SEKTORU
ULASIM
FAALIYET-1 o
YOL VE ULASIM HiZMETLER MUDURLUGUNUN
CARI GIDERLERININ KARSILANMASI
SNO CINSI ACIKLAMA OIDIEINTE ¢
(TL)
1 Hizmet Atolye ve Tesis Binalarinin Bakim ve Onarimi 50.000,00
2 Malzeme Giyecek Alimlari- Asfalt Ekibine Bot-eldiven alimi 5.000,00
3 Hizmet M‘iiteahhlthk Hizmetleri-Asfalt Yama Yapimu i¢in 50.000,00
Hizmet alimi
4 Hizmet [lan Giderleri 100.000,00
TOPLAM 205.000,00
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7. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

SEKTORU
GENEL YONETIM

FAALIYET-1

MALIi HiZMETLER MUDURLUGUNUN
CARI GIDERLERININ KARSILANMASI

SNO CINSI ACIKLAMA ODENEK
(TL)
1 Malzeme Periyodik Yaym Alimlar: 34.000,00
2 Gorev Gider Kusursuz Tazminatlar 10.000,00
3 Gorev Gideri | Mahkeme Har¢ ve Giderleri 32.000,00
4 Gorev Gideri | Rapor ve Bilirkisi Giderleri (Dava Dosyalar) 10.000,00
TOPLAM 86.000,00
8. SU VE KANAL HIZMETLERI MUDURLUGU
SEKTORU
ICMESUYU
FAALIYET-1 _
SU VE KANAL HIiZMETLERI MUDURLUGUNUN
CARI GIDERLERININ KARSILANMASI
SNO | CiNSi ACIKLAMA ODENEK
(TL)
1 Hizmet Thale Tlan Giderleri 25.000,00
2 Malzeme | Mal ve Malz. Alimlari- (Motopomp ve boru alimi) 49.510,00
3 Malzeme | Personel iag,e Bedeli 15.000,00
TOPLAM 89.510,00
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9. TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

SEKTORU
TARIM

FAALIYET-1 o
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGUNUN
CARI GIDERLERININ KARSILANMASI

SNO CINSI ACIKLAMA ODENEK
(TL)
1 Hizmet [lan Giderleri 30.000,00
2 Malzeme Fidan Alimlar1 50.000,00
TOPLAM 80.000,00
10. ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
SEKTORU
GENEL YONETIM
. . FAALIYET .o .o .o .o .o
ISLETME VE ISTIRAKLAR MUDURLUGUNUN
CARI GIDERLERININ KARSILANMASI
SNO |CINSI ACIKLAMA ODENEK
(TL)
1 Hizmet Thale Ilan Giderleri 20.000,00
TOPLAM 20.000,00
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11. ILCE OZEL IDARELERI

SEKTORU
GENEL YONETIM
- FAALIYET-2
. 8 ILCE OZEL IDARESININ _ o
MAL VE HIZMET ALIMLARI GAYRIMENKUL ONARIM GIDERLERININ
KARSILANMASI
S.NO CINSI ACIKLAMA ODENEK

1 Malzeme Kirtasiye Alimlar: 13.950,00
2 Mal Yakacak Alimlari 188.000,00
3 Mal Akaryakit ve Yag Alimlar: 82.600,00
4 Mal Su Alimlar: 16.600,00
5 Malzeme Temizlik Malzemesi Alimlar: 16.800,00
6 Hizmet Elektrik Alimlar: 58.700,00
7 Hizmet Bilgisayar Hizmeti Alimlar: 6.200,00
8 Hizmet Posta ve Telgraf Giderleri 5.150,00
9 Hizmet Bilgiye Abonelik (Internet) Giderleri 4.250,00
10 Hizmet Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 24.100,00
11 Malzeme Makine ve Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 4.800,00
12 Onarim Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 15.000,00

TOPLAM 436.150,00
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YATIRIM GIDERLERI

PROGRAMI
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1. AFET ACIL DURUM MUDURLUGU

SEKTORU
AFET ACIL DURUM

FAALIYET2
AFET ACIL DURUM MUDURLUGUNUN
SERMAYE (YATIRIM) GIDERLERININ KARSILANMASI

S.NO ILCESI KONUSU ODENEK
1 MERKEZ Afet Hizmetlerinde Kullanilmak Uzere Tasit Alim1 70.000,00
TOPLAM 70.000,00

2. DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
SEKTORU
GENEL YONETIM
FAALIYET2
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNUN
SERMAYE (YATIRIM) GIDERLERININ KARSILANMASI
SNO ILCESI KONUSU ODENEK

1 Merkez Kara Tasit1i Alimlari 400.000,00
TOPLAM 400.000,00

3. IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU

SEKTORU
IMAR

_ FAALIYET e
IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGUNUN
SERMAYE (YATIRIM) GIDERLERININ KARSILANMASI

S.NO| ILCESI PROJE ODENEK

1 |[Merkez Harita Alimlar: 1.000,00
2 |Merkez Plan Proje Alimlar1 1.000,00
3 |Merkez Diger Gayrimenkul Alim ve Kamulastirma Gideri 1.000,00
4 |Merkez | Abuzer Gaffar Rekreasyon Vadisi Yapimi 100.000,00
5 |Merkez Abuzer Gaffar Mesire Alan Diizenlenmesi Projesi 180.000,00
6 | Merkez Z?Z};}e{iesm I¢in Arsa Alim1 ve Kamulastirma 1.000,00
7 |Merkez Diger Bina Alimi1 ve Kamulastirma Giderleri 1.000,00

TOPLAM 285.000,00
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4. PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

SEKTORU
KONUT

FAALIYET 2

PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGUNUN
SERMAYE (YATIRIM) GIDERLERININ KARSILANMASI

. . . ODENEK
S.NO | ILCESI PROJENIN ADI
1 Merkez | Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri (Hizmet Binalari) 55.000,00
2 | Merkez |Hizmet Binasi Yapimi (Proje Thalesi icin) 100.000,00
3 Merkez lemet B1{1a31 Yapimi (Hizmet Binasi Dogal Gaz 233.000,00
Dontistimii)

i Merkez | Hizmet Binas1 Yapimi 1.000,00
TOPLAM 389.000,00

SEKTORU

SAGLIK
1 Merkez 112 Merkez Komuta Odas1 Yapimi 5.000,00
TOPLAM 5.000,00

SEKTORU

EGITIM

1 Merk ve ilgeler Ilkbgretim Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 1.003.000,00
3 | Merk ve Ilgeler | ilkdgretim Okulu Yapimi 3.610.000,00
i | Kihta Vilayetler Hizmet Birligi Yurdu Yapimi 1.400.000,00
TOPLAM 6.013.000,00

SEKTORU

SOSYAL HIZMET

1 Merkez Bina Bakim ve Onarim Giderleri 25.000,00
2 | Merkez Hiz. Binas1 icin Arsa Alimi1 ve Kamulastirilmas: 1.000,00
3 Merkez Tasit Kiralama Giderleri 50.000,00
TOPLAM 76.000,00
GENEL TOPLAM 6.483.000,00
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5. YOL VE ULASIM HIZMETLERIi MUDURLUGU

SEKTORU: ULASIM

FAALIYET-1

YOL VE ULASIM HiZMETLER MUDURLUGUNUN

SERMAYE (YATIRIM) GIDERLERININ KARSILANMASI

S.NO| ILCE ADI iSIN KONUSU iSIN ADI KM | DN

1 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Bagpiar Koy Ici-Karayolu arasi 1 35.000,00

2 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Bozhoyiik Koy I¢i-Karayolu arast 0,5 17.500,00

3 |MERKEZ | Asfaltta Hazir Hale Getirme | Micrmere Koy Yoluaynmi-Kisla 1 35.000,00
Mezrasi

4 MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme Kugukkavgkh Mezrasi Koy 1 35.000,00
Mezras: YIBO arasi

5 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Sartharman Koy Yolu 3 105.000,00

6 |MERKEZ | Asfaltta Hazir Hale Getirme i\é{;’;l?v Yol Aynmundan Doganh | 35.000,00

7 MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme KllecaplnaI" Yol f“y'l"lmlndan 1 35.000,00
Besyol (Akgik) Koyt

8 |MERKEZ | Asfaltta Hazir Hale Getirme I\K/g;gv Yol Aynmindan Sarkaya | 70.000,00

9 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Kizilcapmar Grup Koy Yolu 5 173.500,00

10 |MERKEZ |Asfaltta Hazr Hale Getirme | G07ePast Madun (Subasy) Mezrast | - 5 17.500,00
Yolu ve Koy Ici

11 |MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Ilicak- Kayali Ky Yolu 3,4 119.000,00

12 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Ziyaret Payamli Koy Yolu 0,7 24.500,00

13 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Bebek-Fahri Mirza Mah. 0,6 21.000,00

14 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme Sanhurfa Dv. Yol Ayrimindan- 2 70.000,00
Yuvacik Mezrasi

15 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Agackonak-Yedioluk Arasi 4 140.000,00

16 | MERKEZ Asfaltta Hazir Hale Getirme | Yedioluk K&yii-Kozan Arasi 1 35.000,00

17 | MERKEZ 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi Yazica (Gengen) Koy iginden 5,5 101.750,00
Karayolu aras1

P Mit. Dv. Yol Ayr. Varlik-

18 | MERKEZ 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Asackonak Gr. Kéy Yolu 5 92.500,00

19 | MERKEZ 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Akpinar Cinar-Harabe Koy Yolu 5 92.500,00

20 | MERKEZ 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Kiilathoytik Koyt girisi 0,5 9.250,00

21 | MERKEZ 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Atakent-Balaban Koy 1 18.500,00
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22 | MERKEZ Stabilize Kaplama Isi Yazlik (Kerdiz) Koy ici 1,5 21.000,00

23 | MERKEZ Stabilize Kaplama isi Bozhdytik Koy icinden-Yazica 2,2 30.000,00
(Cengen) Yol Ayr.

24 MERKEZ Stabilize Kaplama Isi K?n'gg.h Kby icinden Bozhdytik 4 56.000,00
Koyt aras:

25 | MERKEZ Stabilize Kaplama isi Yazica (Cengen) Yolu Gekigler 1,2 15.750,00
Mezrasi

26 | MERKEZ Stabilize Kaplama Isi Altintop Mezras: Kiigiikkavakls 2 28.000,00
Yolu Ayrimi

27 |MERKEZ |Stabilize Kaplama lsi K. Kavakh-B.Kavakl: Yolu YIBO 0,3 4.000,00
Yolu Baglantis

28 | MERKEZ Stabilize Kaplama isi Gobandede Koy Yolu Mezarlik 1 14.000,00
Baglantisi

29 | MERKEZ Kilitli Parke Tas1 Déseme Uludam Koy igi 93.000,00

30 | MERKEZ Kilitli Parke Tas1 Déseme Akpnar Koy ici 93.250,00

31 |CELIKHAN | Asfaltta Hazir Hale Getirme Koseusags Koy Yolu (Kurum 1 0,00
tarafindan yapilacak)

32 |CELIKHAN | Asfaltta Hazir Hale Getirme | Mutlu Kéyii Grup Ky Yolu 6 210.000,00

33 | GERGER Asfaltta Hazir Hale Getirme | Taraksu Koyt Sofiler Koyt 3 105.000,00

34 | GERGER Stabilize Kaplama Isi Gozpimar-Ninyet Mezrasi 2 28.000,00

35 | GERGER Stabilize Kaplama Isi Salavat- Tilak Mezrasi 2 28.000,00

36 | GERGER Stabilize Kaplama Isi Kelezin ve Despal Koy Yolu 1,7 24.000,00

37 |GOLBASI | Asfaltta Hazir Hale Getirme | | 1am#alar Koyt (Kurum 7 0,00
tarafindan yapilacak)

38 | GOLBASI Yeni Yol Acgilmasi Orenli-Y Karakuyu-A Karakuyu 0,00
arasi (Kurum Arag.)

39 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Golgeli-Cardak Koyt arast 7 245.000,00

40 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme 522C1'ngarde§ Yol AyrYaprakh |, 140.000,00

41 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Belenli-Tabakli-Bejiyan Grup Yolu | 7,5 262.500,00

42 | KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Belenli Yiiksekyayla Mezras: Yolu | 0,5 17.500,00

43 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Karacatren Koy Yolu 3 105.000,00

44 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Ziyaret-Piise Koyt 1 35.000,00

45 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Kogtepe-Cesme Mezrasi 0,8 30.000,00

46 |KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme gzizll—Cukurta§—Karaku§ Koy 5 175.000,00

47 | KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Giidiilge Koyii 3,5 122.500,00
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48 | KAHTA Asfaltta Hazir Hale Getirme | Giidiilge-Giingdrmiis Mezrasi 2 70.000,00
49 |KAHTA 1. Kat Asfalt Kaplama Isi Aydinlar Koyt 1 75.000,00
50 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi Karadut Onevler Mezrasi 2,5 45.000,00
51 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Erikli Aktoprak Mezrasi 2 36.000,00
52 | KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi Erikdere Sako Mezrasi 0,75 15.000,00
53 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Bogaz Karakus Mezrasi 0,5 9.000,00
54 | KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Bogaz Koyii 1,2 23.000,00
55 | KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi Tegmenli Koyt 04 8.000,00
56 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Burmapinar Hisar Mezrasi 1,2 23.000,00
57 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi Yolathi-Askeren Mezrasi 1,2 23.000,00
58 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Boliikyayla-Caltili Koyt 4 72.000,00
59 | KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Eskitas Grup Yolu 10 180.000,00
60 |KAHTA 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi (B;(I)"s?gllll;Akyﬂdlz Yol Ayr. Besikli 472 77.000,00
61 |KAHTA Kilitli Parke Tast Déseme Salkimbag1 Koy ici 172.000,00
62 | SAMSAT 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Samsat Karayolu-Cigek Koy Arasi 1 18.500,00
63 SAMSAT 2. Kat Asfalt Kaplama Isi %a;:giif?gggi?aikdamar_ 3 55.500,00
64 |SAMSAT 2. Kat Asfalt Kaplama Tsi ii:l:lat Karayolu Tagkdy Yolu 1 18.500,00
65 |SAMSAT 2. Kat Asfalt Kaplama Isi SAalgls:jat Karayolu Goltarla Koyt 4 74.000,00
66 |SAMSAT 2. Kat Asfalt Kaplama lsi if;;at Karayolu Uzuntepe Koyt | 13.000,00
67 | SAMSAT 2. Kat Asfalt Kaplama Isi Yarimbag-Bayirli Yol Arasi 3,6 67.500,00
68 | SINCIK 1. Kat Asfalt Kaplama Isi Cat Diiddan Mezras1 Koy Yolu 3,5 300.000,00
69 |SINCIK 1. Kat Asfalt Kaplama Isi Narli Mezras1 Koy Yolu A¢gma 66.000,00
70 | TUT 2. Kat Asfalt Kaplama lsi ::;foyundere'yayhmh Koyu 9 171.000,00

YOL SEKTORU TOPLAMI 168,65 | 4.777.000,00
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6. SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU

SEKTORU:
ICMESUYU
. FAALIYET-1 _ _
ICMESUYU YAPIM-TESIS GELISTIRME ISLERI
S.NO | ILCEADI | ISIN KONUSU ISIN ADI 181]1)155515
1 |MERKEZ |igmesuyu YapimIsi | Kayadibi (Pevrikan) Koyt 35.000,00
2 |MERKEZ |I¢mesuyu Yapimisi |Giimiiskaya (Palag) Koyt 35.000,00
3 |MERKEZ |Igmesuyu Yapimisi |Kayaonii (Afetevler) Koyt 45.000,00
4 | BESNI Igmesuyu Yapim Isi | Oyrath Koyt 0,00
5 |GERGER |I¢mesuyu Yapimisi | Dagdeviren Koyt 300.000,00
6 |GERGER |Igmesuyu Yapim isi | Giimiiskasik Koyt 70.000,00
7 | GERGER |igmesuyu Yapim Isi | Cobanpinar Koyt 70.000,00
8 |GOLBASI |I¢mesuyu Yapimisi | Asag1 Azaph Koyt (Sebeke Yenileme) 50.000,00
9 |KAHTA |I¢mesuyu Yapimisi | Alidam Koy 60.000,00
10 |KAHTA |igmesuyu YapmmIsi | Karadut Koyii Sirinevler Mezrasi 20.000,00
11 |KAHTA |igmesuyu YapimIsi |Sirakaya Koyii 30.000,00
12 |TUT Igmesuyu Yapim Isi | Tepecik Yesilyamag Mezrasi 55.000,00
ICMESUYU TESIS YAPIMI TOPLAMI 770.000,00
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SEKTORU:
ICMESUYU
FAALIYET-2 . .
iCMESUYU DEPO ONARIM VE FAYANS ISLERI
S.NO| ILCEADI | ISIN KONUSU ISIN ADI ﬁ?;ﬁé
1 | GERGER Depo Onarim Isi | Giirgenli Koyt 15.000,00
2 | GERGER Depo Onarim Isi | Seyitmahmut Koyt 15.000,00
3 | GERGER Depo Onarmm Isi | Golyurt Koyt 15.000,00
4 |GERGER |DepoOnarmisi |Cobanpinar Koyii 15.000,00
5 | GERGER Depo Onarim Isi | Cifthisar Koyti 15.000,00
6 | GERGER Depo Onarim Isi | Glindogdu Koyt 15.000,00
7 | GERGER Depo Onarim Isi | Korlu Koyt 17.500,00
8 | GERGER Depo Onarmm Isi | Gtindogdu Koyt Bodin Mezrasi 15.000,00
9 |GOLBASI |Depo Onarim Isi Yesilova Kdyii (Sebeke Yenileme Depo 120.000,00
Onarimi)
10 |KAHTA Depo Onarim Isi | Bagbas1 Koyt 15.000,00
11 |KAHTA Depo Onarmm Isi | Karadut Koyii Onevler Mezrasi 10.000,00
12 |KAHTA Depo Onarim Isi | Bostanlh Koyt 15.000,00
13 |KAHTA Yeni Depo Yapimi | Tegmenli-Keklik Mezrasi 40.000,00
14 |KAHTA Depo Onarim isi | Tkizce Koyt 15.000,00
15 |KAHTA Depo Onarim Isi | Begik Koyt 15.000,00
16 |SAMSAT Depo Onarim Isi | Kustepe Koyii 10.000,00
iCMESUYU BAKIM ONARIM TOPLAMI 362.500,00
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SEKTORU:
KANALIZASYON
~ FAALIYET-4
KANALIZASYON TESIS YAPIMI
S.NO | ILCE ADI ISIN KONUSU ISIN ADI ﬁgfgfllé
1 |BESNI Kanalizasyon Yapim Isi Opyrath Koyt 375.000,00
2 | BESNI Kanalizasyon Yapim Isi Atmali Koyt 375.000,00
3 |BESNI Kanalizasyon Yapim Isi Kutluca Koyt 375.000,00
4 |BESNI Kanalizasyon Yapim Isi Karagiiveg 375.000,00
5 |BESNI Yedek Proje Alisar Koyii 0,00
6 |BESNI Yedek Proje Toklu Koyt 0,00
7 |GERGER |Kanalizasyon Yapim fsi Golyurt Koyt 92.500,00
8 |GERGER |Kanalizasyon Yapim Isi Cobanpinari 100.000,00
9 |GOLBASI |Kanalizasyon Yapim Isi Asag1 Azaph Koy 235.000,00
KANALIZASYON TESIS YAPIMI TOPLAMI 1.927.500,00
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SEKTORU:

KANALIZASYON
_ FAALIYET-4
KANALIZASYON PROJESI YAPILMASI ICIN HIZMET ALIMI
S.NO | ILCE ADI ISIN KONUSU ISIN ADI ﬁ?g\ﬁg
1 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Biiytiykkavakhi-Kiigtikkavaklt 3.294,00
2 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Bityiiykkavakli-Altintop 3.294,00
3 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi |Biiyiikkavakli-Yecir-Karakoprii 3.294,00
4 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Ovakuyucak-Cigek-Gazihan 3.294,00
5 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi |Bagdere-Giizelevler 3.294,00
6 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Goztepe Koyii 3.294,00
7 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Karagol Koyt 3.294,00
8 MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kusakkaya-Karsievler 3.294,00
9 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Durak Koyii 3.294,00
10 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Karaagag Koyii 3.294,00
11 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Pmaryayla Koyt 3.294,00
12 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi |Lokman-Sarigiil Koyt 3.294,00
13 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi |indere Koyt 3.294,00
14 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Derinsu-Tasoluk Koyt 3.294,00
15 |MERKEZ |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi |Ormanigi Koyt 3.294,00
16 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kozan Koyt 3.294,00
17 | MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Tasgedik Koyii 3.294,00
18 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kayatepe Koyii 3.294,00
19 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kayadibi Koyii 3.294,00
20 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kaskoy 3.294,00
21 |MERKEZ Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Eski Hiisn-ii Mansur 3.294,00
22 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yazikarakuyu Koyii 3.294,00
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23 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Sarikaya Koyii 3.294,00
24 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Pmarbagsi Koyii 3.294,00
25 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Akyazi Koyii 3.294,00
26 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Bash Koyii 3.294,00
27 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Camlica Koyii 3.294,00
28 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Uzunkuyu Koyt 3.294,00
29 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Akdurak Koyii 3.294,00
30 |BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Oyrath Koyii 3.294,00
31 |BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Atmali K6yt 3.294,00
32 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kutluca Koyt 3.294,00
33 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kesecik Koyt 3.294,00
34 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Alisar Koyt 3.294,00
35 | BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Toklu Kéyii 3.294,00
36 |BESNI Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Buruncayir Koyii 3.294,00
37 | CELIKHAN |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Mutlu Kéyii 3.294,00
38 |CELIKHAN |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yagizalti Koyii 3.294,00
39 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Giirgenli Koyii 3.294,00
40 |GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Sutepe Koyii 3.294,00
41 |GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Kiitiiklii Koyii 3.294,00
42 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Agacli Koyt 3.294,00
43 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Giindogdu Koyti-Bodin Mezrasi 3.294,00
44 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Beybostan Koyii 3.294,00
45 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Giingormiis Koyt 3.294,00
46 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Besgoze Koyii 3.294,00
47 | GERGER Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Cevizpimnar (Sengeto) Koyii 3.294,00
48 |GOLBASI |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yukar1 Karakuyu Kéyii 3.294,00
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49 |GOLBASI |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Asagi Karakuyu Koyii 3.294,00
50 |GOLBASI |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Gedikli Koy 3.294,00
51 |GOLBASI |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Asagi Nasirl Koyii 3.294,00
52 |GOLBASI |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yaylacik Koyii 3.294,00
53 |GOLBASI |Kanalizasyon Projesi Yapim Isi |Hacilar Koyii 3.294,00
54 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Aydinpinar Koyii 3.844,33
55 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Alidam Koyii 3.844,33
56 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Cardak Koyii 3.844,33
57 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Gokge Koyii 3.844,33
58 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Siraca Koyii 3.844,33
59 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Erikli Koyii Aktoprak Mezrasi 3.844,33
60 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yaprakli Koyii 3.844,33
61 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yaprakli Koyii Kérdigen Mezrast 3.844,33
62 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Narlidere Koyt 3.844,32
63 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Hasandigin Koyii 3.844,32
64 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Akdogan Koyii 3.844,32
65 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Akkus Koyii 3.844,32
66 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Akkavak Koyt 3.844,32
67 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Bagbag1 Koyt 3.844,32
68 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Bostanli Koyii 3.844,32
69 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Bozpmar Koyt 3.844,32
70 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Bityiikbag Koyii 3.844,32
71 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Golgeli Koyii 3.844,32
72 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Belenli Koyii 3.844,32
73 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Caybasi Kéyii 3.844,32
74 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Esendere Koyii 3.844,32
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75 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Burmapinar-Hisar Mezrasi 3.844,32
76 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Burmapinar-Dikmen Mezrast 3.844,32
77 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Burmapmar Koy 3.844,32
78 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Giidiilge Koyii 3.844,32
79 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Camlica Koyii 3.844,32
80 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Ikizce Koy 3.844,32
81 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Geldibuldu Koyii 3.844,32
82 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Oluklu-Cati Mezrasi 3.844,32
83 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Has Koyt 3.844,32
84 |KAHTA Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Gogeri Koyii 3.844,32
85 |[SAMSAT Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Taskaya Koyii 3.294,00
86 |SAMSAT Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Cigek Koyii 3.294,00
87 | SINCIK Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Camdere Koyii 3.294,00
88 |SINCIK Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Alancik Koyii 3.294,00
89 |SINCIK Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Subasi Koyii 3.294,00
90 |SINCIK Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Yarpuzlu Koyii 3.294,00
91 |SINCIK Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Catbahge Koyt 3.294,00
92 |SINCIK Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Sogiitliibahge Koyii 3.294,00
93 |TUT Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Elgiler Koyii 3.294,00
94 |TUT Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Meryemusag Koyii 3.294,00
95 |TUT Kanalizasyon Projesi Yapim Isi | Unliice Koyt 3.294,00

KANALIZASYON PROJESI YAPIMI TOPLAMI 329.990,00

KANALIZASYON GENEL TOPLAMI 2.257.490,00
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7. TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU

SEKTORU:

TARIM

FAALIYET-1
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGUNUN
SERMAYE (YATIRIM) GIDERLERININ KARSILANMASI

S.NO | ILCE ADI ISIN KONUSU ISIN ADI 1\?[]1)15%\1511;
1 MERKEZ Sulama Tesisi Uludam Koyt 212.000,00
2 MERKEZ Sulama Tesisi Yaylakonak Cimenke Mevki 270.000,00
3 MERKEZ Sulama Tesisi Serefli Tavlacik Mevki 85.000,00
4 MERKEZ Sulama Havuzu Doganli Aksu 18.000,00
5 BESNI Sulama Tesisi Asagicopli 68.000,00
6 CELIKHAN |Sulama Kanali Karacgay1r 70.000,00
7 CELIKHAN |Sulama Havuzu Kalecik Koyti Cumalar Mezrasi 60.000,00
8 CELIKHAN |Sulama Havuzu [zci Koyii Karagol Mevki 60.000,00
9 GERGER Sulama Tesisi Camici Koy Cat Mah. 60.000,00
10 |GOLBASI |Sulama Tesisi Balkar Koyt 100.000,00
11  |GOLBASI |Sulama Tesisi Hamzalar Koyii 120.000,00
12 YEDEK Sulama Tesisi Karabahsili Koyt 0,00
13 | YEDEK Sulama Tesisi Ozan Koyt 0,00
14 |KAHTA Sulama Kanali Tegmenli Koyt 62.000,00
15  [SINCIK Sulama Havuzu Arikonak Koyt 80.000,00
16 |SINCIK Sulama Kanali Gomitikan-Yarpuzlu 100.000,00
17 | SINCIK Sulama Kanali Subasi-Gomiikan 80.000,00
18 |TUT Sulama Tesisi Boyundere-Kdsepmari 120.000,00
19 YEDEK Sulama Tesisi Havutlu Koyt 0,00

TARIMSAL SULAMA SEKTORUNUN GENEL TOPLAMI

1.565.000,00
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1. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

SEKTORU
GENEL YONETIM
. FAALIYET-2
MALI HIZMETLER MUDURLUGUNUN
TRANSFER GIDERLERININ KARSILANMASI
S. i ODENEK
NO CINSI ACIKLAMA (TL)
1 Transfer Sosyal Giivenlik Kurumu'na-Ek Karsiliklar 35.000,00
(Yasal Zorunluluk)
Digerlerine Verilen Paylar
2 | Transfer (GAP Kiiltiirel Miras1 Koruma Birligi) 10.000,00
3 | Transfer | Yedek Odenekler 1.585.000,00
4 | Transfer Vilayetler Hizmet Birligi Pay: (Biit¢enin %1'i) 400.000,00
(Yasal Zorunluluk)
ipek Yolu Kalkinma Ajansi Pay1
5 | Transfer (Kesin Hesap- Oz gelirlerin % 1’i) (Yasal Zorunluluk) 320.000,00
Basibos Hayvanlarin Islah Edilmesi Icin
6 Transfer (Yasal Zorunluluk) 10.000,00
[mar Kanunu Geregi
7 Transfer (Yasal Zorunluluk) 10.000,00
Tiirkiye Barolar Birligine Verilen Paylar
8 Transfer (Yasal Zorunluluk) 11.000,00
9 | Transfer Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine Proje Karsilig1 620.000,00
Yapilacak Yardimlar
Mubhtag Asker Ailelerine Yardim
10 | Transfer (4109 sayil1 Kanun md: 11) 10.000,00
Mikro Kredi
11| Transfer (Yoksul Ailelerin Is Kurmalari I¢cin Destekleme Kredisi) >0.000,00
Digerlerine Verilen Paylar
12| Transfer (AB Faaliyetlerini Destekleme Pay1) 2>.000,00
12 | Transfer | Dogal Afetleri Kargilama Odenegi 50.000,00
TOPLAM 3.136.000,00

ADIYAMAN iL OZEL IDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sayfa 119




ADIYAMAN iL OZEL IDARESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI Sayfa 120




PERFORMANS VERI KAYNAKLARI GUVENIRLIGI

Performans  programinda  kullanilan  verilerde, idaremizde hizmet veren
miidiirliiklerimizin gorev tanimlamalarindan yola ¢ikilmis, performans plani hazirlamada
gecmis donem galismalarindan yararlanilmis, Idaremizin gereksinimleri ve kaynaklari
dikkate alinarak ve hedeflere ulasma seviyeleri gozetilerek verilerimiz olusturulmustur.

Yatirimar Birimler agisindan hedeflerde ¢ok ciddi sapmalar olusmasi beklenmemektedir.
Ciinkti bu birimlerde yillarmn verdigi tecriibe ve birikimle gevreyi ¢ok iyi tanimalar1 ve
islerinde uzmanlasma s6z konusudur.
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YONETIM VE IC KONTROL SiSTEMI

Adiyaman 11 Ozel Idaresinde Harcama yetkilisi olarak, Birim Miidiirleri 5018 sayili Kanun
geregince gorev yapmaktadir. 5018 sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince,
Mali Hizmetler Miidiirti Muhasebe Yetkilisi olarak atanmustir. Gergeklestirme gorevlileri
ise Birim Miidiirleri tarafindan gorevlendirilmekte olup, harcama 6ncesi son kontroller,
yasalarin kendilerine tanidig: yetki ve sorumlulukla bu kisilerce yapilmaktadar.

11 Ozel Idaresinin yapim, mal ve hizmet alimlarinda 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 2863
sayilh Kiltiir ve Tabiat Varliklarim1 Koruma Kanunu ve 4735 Sayili Kamu Thale
Sozlesmeleri Kanunu, satig, kiralama ve trampa iglemlerinde 2886 Sayili Devlet [hale
Kanununa gore islem yapilmaktadir.

Biitcede 6denegi bulunan yapim, mal ve hizmet alimlarinda 6ncelikle yaklasik maliyetin
belirlenmesi, ihale onayinin alinmasi, idari ve teknik sartnamelerin hazirlanmasi, ihaleye
¢ikilmasi, ilan ve ihalenin gerceklestirilmesi, sdzlesmeye baglanmasi seklinde bir siireg
takip edilmektedir.

2886 sayili Kanuna gore yapilan islemlerde ilgisine gore Il Genel Meclisi ve/ veya il
Enciimeni karar1 alinmakta, muhammen bedel tespiti yapilmakta, ihale sartnamesi
hazirlanmakta, ilana ¢ikilmakta, ihale 11 Ozel idaresinin ihale komisyonu olan Il Enciimeni
huzurunda yapilmakta ve buna gore sozlesmeye baglanmaktadir.

Idaremizin hesap is ve islemlerinin denetimi I Genel Meclisince secilen Denetim
Komisyonu tarafindan her yil yapilarak rapora baglanmaktadir. Denetim raporlar: Nisan
ay1 Il Genel Meclisi toplantisna sunulmakta ve hesap is ve islemlerine ait evraklar
Sayistay tarafindan yerinde veya merkezde denetlenmektedir.
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

IDARE ADI

ADIYAMAN iL OZEL IDARESI

1 1.1. 1.1.1. | Tarimsal sulama tesisi yapimi 1.645.000,00 | 4,11 |Tarimsal Hizmetler Miidiirligii
1.2 1.2.1. | Diger Dayanikli Malzeme Alimlar1
1.2.2. |Igme Suyu Tesisi Yapim Giderleri
1.2.3. |Ilan Giderleri 1.222.010,00| 3,06 Su ve Kanal Hizmetleri Muidiirliigii
1.2.4. |Igme suyu Depo Bakim ve Onarimi
1.2.5. |Igmesuyu sondaj deneme giderleri
1.3. 1.3.1. |Kanalizasyon Tesisi-Proje Yapilmasi ve ilan Gideri 2.282.490,00 | 5,71 |Suve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
2 2.1. 2.1.1. |Hammadde Alimlar (asfalt malzemesi-bitiim)
2.1.2. | Yol Yapim Giderleri
2.1.3. |Diger Miiteahhitler (Hizmet Alimlar1) 7.837.000,00 | 19,59 | Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
2.1.4. |Diger Mal ve Malzeme Alimlar:
2.1.5. |Atolye ve Tesis Binalar1 Bakim Giderleri
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2.2. 2.2.1. | Akaryakit ve Yag Alimlar 2.982.600,00

7,46

Destek Hiz. Miid.+Ilce Ozel Idareleri

2.2.2. | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

2.2.3. |Is Makinesi Onarim Giderleri

2.2.4. |Kara Tasit1 Alimlari 3.860.000,00 | 9,65 Destek Hizmetleri Midiirliigii
225 |Hareketli Is Makinesi Alimlar
22,6 | Asfalt Plenti Alim
3.1. 3.1.1. [112 Merkez Komuta Merkez Odas1 Gideri 5.000,00 | 0,01 |[Plan Proje Yatirim ve Insaat Midirliagi
4 4.1. 41.1 |Arag Sorgulama Cihazlari Alimlar 100.000,00| 0,25 |Destek Hizmetleri Mudiirlagi
4.1. 41.1. |SuAlmlar:
Destek Hizmetleri Midiirliigii
41.2. |Elektrik Alimlar1
4.1.3. |llan Giderleri
6.413.000,00 | 16,03
41.4. |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri .
: Plan Proje Yatirim ve Insaat Muidiirliigi
41.5. [llkdgretim okulu derslik yapimi
4.1.6. |Vilayetler Hizmet Birligi Yurdu yapim
51 5.1.1 | Amator spor kuliiplerini Destekleme 50.000,00| 0,13 |Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
6.1. 6.1.1 |Sosyal Hiz. Bina Bakim Onarim Gideri 76.000,00 | 0,19 | Plan Proje Yatirim ve Insaat Miudiirliigii
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6.1.2 | Sosyal Hiz. Tasit Kiralama Gideri
6.1.3 |Sosyal Hiz. igin Arsa Alim1 ve Kam. Gideri
7 7.1. 7.1.. |Min Festival ve Fuar benzeri organizasyonlarda 100.000,00| 0,25 |Destek Hizmetleri Miidiirliigii
tanitiminin yapilmasi.
8 8.1. 8.1.1 |Bina Bakim ve Onarim Gideri 233.000,00| 0,58 |Plan Proje Yatirim ve Insaat Midirlagi
Yonetim (Kirtasiye- Biiro Malzemesi -Makine
9 9.1 911 Techizat-Su —Elektrik-Yakacak-Akaryakit-Temizlik-
o " |Har¢-Haberlesme-bilgisayar Hizmeti) giderlerinin
karsilanmasi
9.1.2. |Giyecek Alimlar1
9.1.2. | Afet Bolgesi Tahliye Giderleri
9.1.3. Harita Yaplm ve Allm Giderleri 400.000,00 1,00 Afet ve ACll Durum Il Mudurlugu
9.14. |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar1
9.1.5. |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri
9.1.6. |Tasit Alimlar
9.1.7. | Tasit Kiralamasi Giderleri
10 10.1. 10.1.1 |Kurslara katilma giderleri Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii
10.1.2 | Personel (Memur-Isci-Sozlesmeli) 6zlitk haklar 6.970.350,00| 1743 |
Iige Ozel Idareleri
10.1.3 |SGK'na yapilacak 6demeler
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11 111 1111 H. Genel Meclisi olagan ve olaganiistii toplantilarina
ait huzur haklar
1112 Vali Yardimcisi, Kaymakam ve Enciimen tiyeleri
Seamelon 937.000,00 | 2,34 |Enciimen Midiirliigii
11.1.3 | Segilmis Enciimen Uyelerinin SGK Primleri
Il Genel Meclisi Denetim ve Thtisas Komisyonu
1114 | o .
iyelerinin 6denekleri
11.1.5 |ilin Temsili ve tanitim1 icin yapilan giderler 150.000,00 | 0,38 |Ozel Kalem
12 D1 1211 Har‘lta Yapim ve Alim Giderleri (Koy Yerlesim
Hali-Hazirlar1)
12.1.2. |Plan ve Proje Alimlar1 (Koy Yerlesim Planlar1)
1213 Park ve Mesire alan1 yapimi, diizenlenmesi (Abuzer 305.000,00| 0,76 | Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii
| Gaffar)
Sosyal Tesis Igin Gayrimenkul Alimi ve
12.1.4.
Kamulastirilmasi
12.1.5. |Diger Bina Alim1 ve Kamulastirilmasi
13 13.1. 13.1.1. | asal Paylann VHB- Ipek yolu Kalkinma Ajansi- 3.222.000,00| 8,06 |Mali Hizmetler Mudiirligii
SGK Karsiliklari-Diger Paylar) 6denmesi
13.1.2. |Koylere Yapilacak Yardimlar (Cimento Yardimi)
Meclis Kararina istinaden Koylere Hizmet Gotiirme
1313, |, o0 . . <
Birliklerine Proje karsilig1 yardim yapilmasi
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Il Enciimeni Kararina istinaden Yedek Odenekten

13.1.4.
yapilacak aktarmalar

1315 SGK Karsiliklar: Paylarmin Emekli Sandigina

“7 | odenmesi

Gorev giderleri (mahkeme harglar: ve tazminatlari)

13.1.6. = . .
ve bilirkisi giderlerinin 6denmesi

1317, Merkez ve llcelerdeki Bina bakim ve onarimlarinin e Bzall el
yapilmasi

13.1.8. Iq?reyg ait haberle@r‘ne—ﬂan.—b‘llglisayar h1.zmet1 vb. 703.650,00 1,76 |insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
diger hizmet alimi giderlerinin ddenmesi

13.1.9. Ilce ve M.erkez‘ birimlerine tiiketim malzemelerinin isletme ve istirakler Mii diirliisii
temin edilmesi

13.1.10 BurQ ve 1.§yerle‘3rmde kullanilan menkul mallarin e Greell el
temin edilmesi

13.1.11 7o w0 e G e kullfa nl.lan me nkul ?n‘allarm 505.900,00 1,26 |insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
bakim ve onarimlarina ait hizmetin temini.

13.1.12. |Personel ve hizmet araglarmin kiralanmasi. Destek Hizmetleri Midiirliigii

PERFORMANS HEDEFLERI MALIYETLERI TOPLAMI 40.000.000,00 | 100,00
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Idaremizin 2010, 2011 Yillar1 Birim Biitce Odenekleri ile
2012 Y1l Kaynak Ihtiyaci Tablosu

BIRIM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

BIRIM UNVANI 2010 2011 2012
Besni Ilce Ozel Idaresi 157.150,00 155.350,00 119.000,00
Celikhan Ilce Ozel idaresi 157.150,00 153.100,00 107.000,00
Gerger flce Ozel Idaresi 147.150,00 154.150,00 97.000,00
Golbasi Ilce Ozel Idaresi 162.150,00 150.250,00 107.000,00
Kahta Ilge Ozel idaresi 151.650,00 152.300,00 173.500,00
Samsat Tlce Ozel Idaresi 161.750,00 153.350,00 97.000,00
Sincik Tlce Ozel Idaresi 157.150,00 108.850,00 94.000,00
Tut flce Ozel Idaresi 152.050,00 140.950,00 94.000,00
Ozel Kalem 140.000,00 140.000,00 150.000,00
Enciimen Mudiirlugi 642.000,00 883.000,00 937.000,00
Destek Hizmetleri Mudiirlugi 4.432.500,00 4.350.000,00 8.035.000,00
Plan Proje Yatirim ve Insaat Miudurlagu 3.713.969,00 5.855.000,00 6.615.000,00
Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligii 325.000,00 632.000,00 305.000,00
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirlugii 1.675.500,00 2.129.800,00 3.504.500,00
Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirlugii 4.025.000,00 5.816.800,00 7.837.000,00
[nsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi 6.166.500,00 4.958.000,00 6.441.000,00

Mali Hizmetler Mid{irliigii

4.591.831,00

5.163.150,00

3.222.000,00

Tarimsal Hizmetler Midiirliigii

1.035.000,00

1.180.000,00

1.645.000,00

Isletme ve Istirakler Miidiirligii 6.500,00 21.450,00 20.000,00
i1 Afet Acil Durum Miidiirlagi 0 202.500,00 400.000,00
TOPLAM 28.000.000,00 | 32.500.000,00 | 40.000.000,00
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GELIR ODENEK CETVELI

. ODENEK (TL)
EKONOMIK ACIKLAMA
2010 2011 2012
1 Vergi Gelirleri 108.000,00 122.000,00 135.000,00
3 Tesebbiis ve Miilkiyet 611.000,00 714.650,00 |  821.847,00
Gelirleri
4 Alinan Bagis ve Yardimlar 15.000,00 13.000,00 7.500,00
ile Ozel Gelirler
5 Diger Gelirler 27.190.000,00 | 31.587.350,00 | 38.980.653,00
6 Sermaye Gelirleri 76.000,00 63.000,00 55.000,00
TOPLAM GELIR 28.000.000,00 | 32.500.000,00 | 40.000.000,00
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