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BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Universitemiz 2015 Mali Yili Performans Programi 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 9. maddesi hikkmi geregince, Maliye Bakanhdi tarafindan gikarilarak 05.07.2008
tarih ve 26927 saylll Resmi Gazete'de yayimlanan "Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik" ve yine Maliye Bakanligi'nca cikarilan
"Performans Programi Hazirlama Rehberi" dogrultusunda hazirlanmistir.



"Mdspet ilimlerin temeline dayanan, glizel sanatiari seven, fikir terbiyesinde
oldugu kadar beden terbiyesinde de kabiliveti artmis ve yikselmis olan

bahtiyar, kuvvetli bir nesil yetistirmek siyasetimizin acik gayesidir.”

M. Kemal ATATURK
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SUNUS

Bilginin Uretildigi ve dgrencilere aktarildigi
kurumlar olan Universitelerin, genclerimizin ve
Ulkemizin geleceginde tagidigi dnemin bilinciyle
calismalarimiza  yon  veriyoruz. Bilginin
Uretilmesi ve  aktanimasinin  yani  sira
Universitelerin  bir diger ©nemli gorevi de,
uretilen  bilginin  topluma hizmet olarak
sunulmasidir. Bu amacla, pek c¢ok ulusal ve
uluslararasi kuruluslarla is birligi ve dayanismayi
saglayarak bircok calismaya imza atiyoruz.

Temel hedefimiz, genglerimizi cagdas ve giincel

bilgilerle hayata en iyi sekilde hazirlamaktir.
GUnumlz rekabet ortaminda genclerimizi
yarinlara hazirlamanin sorumlulugu ve bilinci ile is yasamlarinda onlari bir adim 6ne gikaracak
birikimleri edinmelerine de son derece dnem veriyoruz. Bilimsel, sosyal ve kdltiirel faaliyetler,
yeni yatirm projeleri, Universite-sanayi isbirligi projeleri, yurtici ve yurtdisi Universitelerle
yapilan isbirligi anlasmalari, toplumsal ve sosyal projeler, saglik hizmetlerini cagdas ve kaliteli
bir sekilde bdlge insaninin hizmetine sunmak igin gergeklestirilen yatinm ve faaliyetler ile

Universitemiz yoluna hizli bir sekilde devam etmektedir.

Kamu hizmetlerinin yiritilmesinde ve biitce uygulamalarinda saydamligin ve hesap
verebilirligin artirimasi ile kamu idareleri Gzerindeki kamuoyunun genel denetim ve gdzetim
fonksiyonunun geregi olarak Universitemiz 2015 yili Performans Programini, 2013-2017
Stratejik Planimiz  dogrultusunda ve Birim Performans Programlari esas alinarak
hazirlanmigtir. Oncelikli amag ve hedeflerimize gére faaliyetlerimiz ve bu amaglara ne kadar

kaynak ayrilacagi bu program ile belirlenmistir.

Idare Performans Programimizin yararh olmasini diliyor, programin hazirlanmasinda

ve uygulanmasinda emegi gegen tiim calisma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Prof. Dr. Mahmut OZER
Rektor
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I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemiz, Anayasanin 130. maddesinin birinci ve dokuzuncu fikrasinda belirtilen yetkiler ve
2547 Sayili Yiksekdgretim Kanununun 12. maddesinde sayilan ylksekdgretim kurumlarinin goérevleri
ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen gérev ve sorumluluklar yani sira
Yiiksekogretim kurumlarinin teskilat, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen diger mevzuat
kapsaminda egitim ve Ogretim diger idari faaliyetlerini sirdirmekte olan bir Yiiksekogretim
Kurumudur.

Universitemiz, 11.07.1992 tarih 21281 sayili Resmi Gazete'de yaymlanarak yirirliige giren
3837 Sayili Kanunun Ek 9. maddesi ile Zonguldak Karaelmas Universitesi adiyla kurulmustur.
Universitemizin adi 11.04.2012 tarih 28261 sayill Resmi Gazete'de yayinlanan 6287 sayili kanunun 18.
maddesi uyarinca “Biilent Ecevit Universitesi” olarak degistirilmistir.

B- Teskilat Yapisi

Biilent Ecevit Universitesi, Zonguldak ili ve cevre ilcelerinde halen 11 Fakiilte, 3 Enstitli, 3
Yiksekokul, 7 Meslek Yuksekokulu, 1 Devlet Konservatuari ve 25 Merkezden olusan akademik yapisi
ile 11 Idari Birim, 10 Koordinatorlik ve 1 Doner Sermaye Isletme Midiirliigii’'nden olusan idari
yapisiyla egitim ve 6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Biilent Ecevit Universitesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine gére organizasyon
yapisini kurmustur. Yiiksekégretim Kanunu'nun 13. Maddesi ile Universite organlari; Rektér, Senato ve
Universite Yénetim Kurulundan olusmaktadir.

AKADEMIK YAPI

Biilent Ecevit Universitesi akademik yapisi, 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar Tegkilat
Kanunu’na gore fakilte, enstitli, yulksekokul, konservatuar, meslek yliksekokulu, arastirma ve
uygulama merkezi ile bélimlerden olusmustur.

Fakdilteler / Enstitiler

2547 sayill Yiksekogretim Kanunu'nun 16. Maddesi ile fakiilte organlari; dekan, fakiilte kurulu
ve fakiilte ydnetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 11 fakiilte bulunmaktadir.

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu'nun 19. maddesi ile enstitli organlari; enstitii midird, enstiti
kurulu ve enstitii ydnetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 3 enstitii bulunmaktadir.

Fakilteler Enstitdler
=  Fen-Edebiyat Fakdltesi = Fen Bilimleri Enstittisi
=  Tip Fakiiltesi = Sosyal Bilimler Enstitlsi
=  Mihendislik Fakdltesi = Saglik Bilimleri Enstitiisi

» Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
= Eregli EGitim Fakdiltesi

= Guzel Sanatlar Fakiiltesi

= Dis Hekimligi Fakiiltesi

= Iletisim Fakiiltesi

=  Eczaalk Fakiltesi

* Ilahiyat Fakiiltesi

=  Denizcilik Fakdltesi
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Konservatuar / Yiksekokullar / Meslek Yuksekokullari

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 20. maddesi ile yiiksekokul organlari; yiksekokul

miidiirli, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul yénetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 1
Konservatuar, 3 Yiiksekokul ve 7 Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Devlet Konservatuari = Alapli Meslek Yiiksekokulu
Zonguldak Sagdlik Yiiksekokulu = Zonguldak Meslek Yiksekokulu

Ahmet Erdodan Sadlik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu = Devrek Meslek Yiiksekokulu

»= Caycuma Meslek Yiksekokulu

» GOkcebey Mithat-Mehmet Canakgl Meslek
Yiksekokulu

= Karadeniz Eregli Meslek Yiiksekokulu

Merkezler

2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu'nun 7. Maddesinin (d) bendi ile uygulama ve arastirma

merkezleri; yliksekogretim kurumlarinda egitim Ogretimin desteklenmesi amaciyla cesitli alanlarin
uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri icin egitim-6gretim, uygulama
ve arastirmalarin sirdirildigi  bir yiiksekégretim  kurumudur. Universitemizde 25 Merkez
bulunmaktadir.

Isci Saglig ve Is GiivenligiArastirma Merkezi

Cevre Sorunlari Arastirma Merkezi

Yer Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Surekli Egitim Merkezi

GOg Arastirma ve Uygulama Merkezi

Ahsap Kdltiird Arastirma ve Uygulama Merkezi

Universite-Sanayi Isbirligini Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yiiksekdgretim Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Karadeniz Stratejik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Afet Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sakine-Sevki Yurtbay Gida Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ozel Egitim Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
Biyomedikal Kalibrasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Karaelmas Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miicevher ve Geleneksel El Sanatlar Arastirma-Uygulama Merkezi
Devrek Bastonu Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Bolimler

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 21. maddesi ile bolimler, bolim baskani tarafindan
yonetilir. Universitemizde 6 Bolim bulunmaktadir.

= Tirk Dili Bolimi = Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bolimi
= Yabanci Diller BoIimui = Enformatik BoIGmii
= Beden Egitimi ve Spor Bolimii » Glzel Sanatlar Bélimi

IDARI YAPI

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu’'nun 51. maddesinde Universitelerde rektére badli, merkez
yonetim teskilatinin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanlari, midarler,
danismanlar, hukuk musavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak (izere, 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu'na tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacadi hikkme baglanmistir.
Yiiksekdgretim kurumlarinda idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar genel hatlariyla 124
saylll Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmistir. Universitemizde idari yapisi asagida verilmistir.

» Genel Sekreter

=  Genel Sekreter Yardimcisi (2 adet)

= Hukuk Misavirligi

= Personel Daire Bagkanlig

= Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

= Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi

= Bilgi Islem Daire Baskanligi

= Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi
= Saglik Kiiltlr ve Spor Daire Baskanligi
* Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
= Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

= Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii

= Uluslararasi Ogrenci Koordinatérligii

= Engelsiz BEU Koordinatérlig

= Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
= Erasmus+Dedisim Programi Koordinatorligi

= Basin Yayin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii

=  Ortak Zorunlu Dersler Koordinatérligi

= OYP Kurum Koordinatorliigi

= Mevlana Degisim Programi Koordinat6rligu

= Farabi Degisim Programi Koordinatorllig



ORGANIZASYON SEMASI:

REKTOR

REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

REKT{R YARDIMCISI

Déner Sermaye isletme

Miidiirlizai

Fen Edebiyat Fakultesi
Tip Fakiiltesi
Muhendislik Fakiiltesi
Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi
Eregli Egitim Fakiltesi
Gizel Sanatlar Fakiltesi
Dis Hekimligi Fakiltesi
Iletisim Fakiiltesi
Eczacilik Fakiiltesi
Ilahiyat Fakiltesi
Denizcilik Fakiiltesi

Fen Bilimlen Enstitlsd
Sosyal Bilimler Enstitisa
Sadlik Bilimler Enstitisi

Zonguldak Saghk Yiksekokulu
Beden Egitimi Spor Yiksekokulu
Yabanai Diller Yiksekokulu

Devlet Konservatuan

Zonguldak Meslek Yiiksekokulu
Alaph Meslek Yilksekokulu
Ahmet Erdogan Saghk Hizmetle
Meslek Yiksekokulu

Gayvcuma Meslek Yiksekokulu
Devrek Meslek Yiksekokulu
Gokgebey Mithat-Mehmet Canal
Meslek Yiksekokulu

Karadeniz Eredli Meslek

Yiksekokulu

REKTORLUGE BAGLI BOLUMLER

Tiirk Dili

Yabanci Diller

Beden Egitimi ve Spor
Atatiirk [lke ve Inkilap Tarihi
Enformatik

Gizel Sanatlar

T —

» Saglk Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Isci Sadhd Ve Is Givenlidi Arastirma Merkezi

Cevre Sorunlan Arastirma Merkezi

Atatiirk Ilkeleri Inkilap Tarihi Arastirma Ve Uygulama Merkezi
Yerbilimleri Arastirma Ye Uygulama Merkezi

Surekli Egitim Merkezi

Géc Arastirma We Uygulama Merkezi

Ahzap Kalaring Arastirma Ve Uygulama Merkezi

Universite-Sanayi Isbirlidini Gelistirme Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Bilim Ve Teknoloji Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Okul Oncesi EGitim Uygulama Ve Aragtirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Yiiksekdgretim Calismalan Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Karadeniz Stratejik Arastirmalar Uygulama Ve Aragtirma Merkezi
Tiirkce Ofretimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Dig Hekimligi Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Afet Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Sakine-Sevki Yurthay, Gida Arastirma Ve Uygulama Merkezi

Ozel Editim Hizmetleri Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Biyomedikal Kalibrasyon Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Eneni Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Psikolojik Damismanhk Ve Rehberlik Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Micevher Ve Geleneksel El Sanatlan Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Karaelmas Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Devrek Bastonu Uygulama ve Arastirma Merkezi

Genel Sekreter Yardimaisi

Hukuk Masavirligi

Personel Daire Bagkanlidi

Qdrenci Isleri Daire Bagkanlidi

idari ve Mali Isler daire Baskanlid

Bilgi islem Daire Baskanhd

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhdi
Saghk Kiltdr ve Spor Daire Bagkanhd

Yap Isleri ve Teknik daire Baskanhd

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhd

KOORDINATORLUKLER

Dig liskiler Genel Koordinatérligi

o Uluslararasi iliskiler Koordinatarligi

o Uluslararast Gdrenci Koordinatdrligi

o Erasmus+ Dedisim Programi Koordinatsriigo
o Farabi Degigim Programi Koordinatoraga

o Mevlana Dedisim Programi KoordinatérlGga
Ortak Zorunlu Dersler Koordinatérlagi

GYP Kurum Koordinatdrliigii

Bilimzel ve Teknolojik Arastirma Projeleri
KoordinatarlGga

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Koordinatérligi
Engelsiz BEU Koordinatérligii
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C- Fiziksel Kaynaklar

Universitemiz Farabi Kampiisii, Zonguldak Istanbul karayolu iizerindeki Incivez Mahallesinde ve
kadastronun 13 no’lu paftasinda, miilkiyeti Maliye Hazinesi adina kayith iken Universitemiz adina
tahsisi sadlanmis yaklasik 21,5 hektarlik bir alan zerinde bulunmaktadir. Miihendislik Fakiiltesi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Rektérliik ve idari Birimleri faaliyet
gostermektedir. Kampiis alaninda Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina bagli faaliyet gdsteren
Marangozhane-Demirhane, Elektrik Atdlyesi ve Isi Merkezi Trafosu ve Su Deposu Tesisleri, 6 blok
halinde 107 m2 ve 90 m2 toplam 74 adet lojman, 2005 yilinda yapimi tamamlanan 500 kisilik tribiin
kapasiteli Kapali Spor Salonu, 2009 yilinda hizmete alinan yemekhane binasi, 2012 yilinda hizmete
alinan Konukevi bulunmaktadir. Merkezi Derslikler ve Ofis Binasi kapal alani 17.029 m2 olarak
planlanmis olup Universitemiz adina TOKI tarafindan ihalesi 11.02.2013 tarihinde gerceklestirilmistir.

Universitemiz ibn-i Sina Kampiisii, Kozlu Ilgesi'nde, Zonguldak-Istanbul karayolunun 10.km
sinde Esenkdy Mevkiinde 1.154.105 m2'lik arazi Orman Bakanldi tarafindan tahsis edilmistir. Bu alan
icinde bulunan 38.864 m2'lik kismin maliye hazinesinden tahsisi saglanmis, ayrica 63.810 m2’lik 6zel
miulkiyete ait arazinin kamulastirma islemleri tamamlanmigtir. Kamplsimuzde, Tip Fakultesi, Dis
Hekimligi Fakultesi, Eczacilik Fakdltesi, Zonguldak Saglik Yilksekokulu ve Ahmet Erdodan Saglk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Birimlerimiz faaliyetlerini
surdirmekte olup, Onkoloji Merkezi insaat faaliyetleri ise kesin hesap asamasindadir.

Universitemiz Incirharmani Kampiisii, Kozlu ilcesinde 33 ada 101 nolu parselde, 23.431,94m2’lik
alan TTK Genel Miidiirliigiinden kamulagtirmayla devralinmistir. incirharmani Kampiisiimiizde, Devlet
Konservatuari ve Hazirlik olarak kurulan 2013 yilinda Yiksekokul olan Yabanci Diller Yiksekokulu
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yabanci Diller Okulunda iki katl binalarda 54 adet sinif, 28 adet biiro ve
5 adet dil laboratuar yer almaktadir. Kampliste her biri 250 m2 8 adet prefabrik bina Konservatuar
Bolimi faaliyetleri icin diizenlenmistir.

Universitemiz Uziilmez Kampiisii, Zonguldak ili Merkez Ilce Zonguldak-Ankara karayolu Bastarla
Mahallesi Mevkiinde 132 ada 34 nolu parselin 43.320 m2’lik kismi Hazineden tahsis edilmistir. Parsel
Uzerindeki TTK Kurumuna ait binalar devralinmistir. Kampiisimiizde Gilizel Sanatlar Fakiiltesi faaliyet
gostermektedir.

Universitemiz Eredli Egitim Fakiiltesi Kampiisii, Zonguldak ili, Eregli ilcesi Elmatepe Kepez
mevkiinde Maliye Hazinesinden 25.087,53 m2 ve ayni sahada Orman Bakanligindan 8.294,00 m2'lik
arazinin tahsisi 04.12.2001 tarih ve 891 sayili Bakan olurlari ile gerceklestirilmis olup Universitemizin
49 yil siireli kullanmasina kesin izin verilmistir.Eregli Ilcesinde bulunan Egitim Fakiiltesi 5.740 m2 lik
kapali alani olan binada egitim-6gretim faaliyetlerini siirdirmektedir.

Universitemiz Denizcilik Fakiiltesi ve Karadeniz Eredli Meslek Yiiksekokulu Kampiisii, Eregli
Ticesinde 5.320 m2 lik kapali alani bulunan 2 blok halinde, Eregli E§itim Vakfi ve Erdemir is birligi ile
yapimi tamamlanan binalar Universitemizin hizmetine verilmistir. Bu binalarda Egitim Fakiiltesinin bazi
boélimleri ile 2006 yilinda Yiiksekokul olarak acgilan ve 2013 yilinda Fakiilteye déntsturilen Denizcilik
Fakiltesi ile yine 2012 yilinda kurulan Karadeniz Eredli Meslek Yiksekokulu faaliyetlerini
surdurmektedir.

Universitemiz Caycuma Kampiisii, Caycuma Ilcesindeki binalarin toplam kullanim alani 15.120
m?2 dir. S6z konusu binalarda Caycuma Meslek Yiiksekokulumuz ile yabanci dil hazirlk siniflarinin bir
gurubu faaliyetlerini stirdlirmektedir.Ayrica ayni kampus icerisinde kapali alani 920 m2 olacak sekilde
CGaycuma Mobilya Dekorasyon Atdlyesi bulunmaktadir.

Universitemiz Devrek Kampiisii, Devrek Ilce merkezine 5 km. mesafede bulunan kampiis
sahasinda 2003-2004 egitim ogretim yilinda faaliyetlerine baslamistir. 1900 m2 kapali alani olan
“"Devrek MYO Kampisii Cok Amaglh Spor Salonu” 2011 yili sonunda tamamlanmistir. Devrek Meslek
Yiiksekokulu 11.900 m2 lik kapali alani olan binada egitim-6gretim faaliyetlerini siirdirmektedir.

4
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Universitemiz Alapli Kampiisii Alapli Meslek Yiiksekokulu 10.266 m2 lik kapal alani olan binada
egitim-6gretim faaliyetlerini stirdirmektedir.

Universitemiz Gokcebey Kampiisii, Gokcebey Ilcesinde 2006 yilinda Gokgebey Egitim ve Saglik
Vakfi tarafindan Universitemize tahsis edilen binanin diizenlemesi Canakgilar A.S. tarafindan yapilmis
olup binanin toplam kullanim alani 2.350 m2 dir.

Universitemiz Kilimli Kampiisii, Kilimli ilcesinde hayirsever Nurhan DEMIRTASIn yaptirdigi
binanin toplam kullanim alani 4.874 m2 dir.

Arsa Alan Dagilimlan

Farabi Kampiisii 213.226
ibn-i Sina Kampiisii 1.249.978
Incirharmani Kampiisii 23.432
Uziilmez Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kampiisii 43.320
Eregli Egitim Fakiiltesi Kampiisii 33.382
Eregli Denizcilik Fakiiltesi ve Eregli Meslek Yiiksekokulu Kampiisii 4.037
Alaph Meslek Yiiksekokulu Kampiisii 18.980
Kilimli Zonguldak Meslek Yiiksekokulu Kampiisii 7.259
Caycuma Meslek Yiiksekokulu Kampiisii 802.630
Devrek Meslek Yiiksekokulu Kampiisii 95.370
GoOkcebey Mithat-Mehmet Canakci Meslek Yiiksekokulu Kampiisii 11.363

Yerleske / Birim

Kapali Alan ( m?)

Farabi Kampiisii 56.956
o Rektorliik ve idari Birimleri 7.439
o Fen — Edebiyat Fakiiltesi 13.818
o Miihendislik Fakiiltesi 23.711
o Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 9.702
o lletisim Fakiiltesi 102
o Ilahiyat Fakiiltesi 200
o Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 448
o Fen Bilimleri Enstitiisii 180
o Sosyal Bilimler Enstitiisii 996
ibn-i Sina Kampiisii 84.919
o Saglk Uygulama ve Arastirma Hastane 51.624
o Sagdlik Bilimleri Enstitiisii 238
o Dis Hekimligi Fakiiltesi 8.145
o Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi 3.300
o Tip Fakiiltesi 15.292
o Eczacilik Fakiiltesi 70
o Zonguldak Saglik YO 2.457
o Ahmet Erdogan Saglhk Hizmetleri MYO 3.793
Incirharmani Kampiisii 7.116
o Devlet Konservatuari 2.316
o Yabana Diller Yiiksekokulu 4.800
Uziilmez Kampiisii (Giizel Sanatlar Fakiiltesi) 2.760
Eregli Kampiisii (Eregli Egitim Fakiiltesi) 5.740
Eregli Kepez Kampiisii (Denizcilik Fakiiltesi, K.Eregli MYO) 5.320
Alaph Kampiisii (Alaplhi MYO) 10.266
Kilimli Kampiisii (Zonguldak MYO) 4.874
Caycuma Kampiisii (Caycuma MYO) 15.120
Devrek Kampiisii (Devrek MYO) 11.900
Gokcebey Kampiisii (Gokcebey Mithat-Mehmet Canakgi MYO) 2.350
Sakine Sevki Yurtbay Ars. Merk. 3.876
Diger Birimler 25.953
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D- Insan Kaynaklari

o 2015 YILI
BIRIMLER ; _
Akademik Idari Sozlesmeli Isci Toplam
REKTORLUK 11 1 12
GENEL SEKRETERLIK 33 33
SiviL SAVUNMA UZMANLIGI 0 0
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI 49 49
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 25 25
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE 10 10
BASKANLIGL . )
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 19 19
SAGLIK KULTUR VE SPOR D.BSK. (0Z GELIRLER) 33 33
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 11 11
YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 59 2 59
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI 8 8
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 21 21
HUKUK MUSAVIRLIGI 7
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU 4 4
TIP FAKULTESI 294 18 312
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 51 21 72
ECZACILIK FAKULTESI 9 3 12
ZONGULDAK SAGLIK YUKSEKOKULU 21 11 32
AHMET ERDOGAN SHMYO 22 6 28
SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI 0 376 24 400
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 0 3 3
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 127 18 145
MUHENDISLiK FAKULTESI 152 33 2 1 187
DENizCiLiK FAKULTESI 8 7 15
ALAPLI MESLEK YUKSEKOKULU 44 28 1 72
KDZ EREGLI MESLEK YUKSEKOKULU 8 2 10
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU 0 4 4
EREGLI EGITIM FAKULTESI 65 24 89
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 69 15 84
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 10 6 16
ILETISIM FAKULTESI 1 2 3
ILAHIYAT FAKULTESI 13 4 7 24
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU 7 4 11
DEVLET KONSERVATUVARI 21 6 27
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU 72 1 3 76
ZONGULDAK MESLEK YUKSEKOKULU 34 16 50
CAYCUMA MESLEK YUKSEKOKULU 35 27 1 62
DEVREK MESLEK YUKSEKOKULU 30 14 44
GOKCEBEY MITHAT MEHMET CANAKCI MYO 18 13 31
DONER SERMAYE iSLETMESI 0 297 297
TOPLAM 1122 1238 37 5 2390

| Yabanci Uyruklu S6zlesmeli Akademik Personel sozlesmeli sayisina eklenmistir. |
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E- Ogrenci Sayilan

OGRENCI SAYILARI

FAKULTELER/YUKSEKOKULAR/
KONSERVATUVAR/MESLEK YUKSEKOKULU

I.OGRETIM II. OGRETIM TOPLAM

iKTisADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 2430 1607 4037
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 1246 413 1659
MUHENDiSLIK FAKULTESI 2548 1327 3875
EREGLI EGITIM FAKULTESI 1880 747 2627
TIP FAKULTESi 749 749
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 255 255
ILAHIYAT FAKULTESI 272 269 541
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 69 69

DENizCiLiK FAKULTESI 252 252
DEVLET KONSERVATUVARI 94 94

ZONGULDAK SAGLIK YUKSEKOKULU 905 905
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU 184 184
ALAPLI MESLEK YUKSEK OKULU 2171 602 2773
ZONGULDAK MESLEK YUKSEKOKULU 1692 859 2551
A.E SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 938 938
GAYCUMA MESLEK YUKSEKOKULU 1432 658 2090
DEVREK MESLEK YUKSEKOKULU 816 270 1086
GOKCEBEY MMGC MESLEK YUKSEKOKULU 186 125 311

KDZ. EREGLI MESLEK YUKSEKOKULU 116 109 225

TOPLAM 18235 6986 25221 ‘
ENSTITULER Y.LISANS DOKTORA TOPLAM |

FEN BILIMLERI ENSTITUSU 469 114 583

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 557 61 618

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 68 13 81

TOPLAM

GENEL TOPLAM

11



BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

II- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin misyonu dogrultusunda; ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim-6gretim hizmeti

vermek, bilimsel arastirmalar yapmak ve bilimi, teknolojiyi, sanati ve kdltiirel dederleri girisimci bir
tniversite olarak insanligin hizmetine sunmak amaglanmaktadir. Bu amagla olusturulan politika ve
onceliklerde Universitemizin egitim-6gretim, sosyal ve kiiltiirel alanlarda tamamlayici bir yaklagimla
gerceklestirecedi stratejileri ortaya konulmaya calisiimaktadir. Yiksekdgretim Kurulu baskanhdi
tarafindan hazirlanan Tiirkiye'nin Yiiksek Ogretim Stratejisi, Universite Stratejik Plani, Kalkinma Planlari
ve Yili Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Bilgi Toplumu ve Stratejisi ve Eki Eylem
Plani, Ulusal Kalkinma Strateji ve Politikalari, Yillk Program ve Hikimet Programi yol gdsterici
olacaktir. Buna gore politika ve dnceliklerimiz sunlardir;

v

<\

AN N N N NN

Editim-6gretimde kaliteyi artiracak, bilgi ve teknolojik kaynaklari gelistirecek, kalite sisteminin
kurulmasini saglayacak, o6gretim elemani sayisini artiracak ve amaclara uygun yeni birimlerin
aclimasini tesis edecek faaliyetlerin gelistiriimesi ve uygulanmasi,

Insan kaynaklarimizin nicelik ve niteligini artirmaya yonelik girisimlerin yapilmasi, arastirma
olanaklarinin, hizmet kalitesinin yikseltiimesi ve motivasyonun sadlanmasi icin faaliyetler
Uretilmesi,

Fiziki altyapiyr gelistirmek ve modernize etmek igin gerekli planlamalarin yapilmasi, kaynaklarin
temin edilmesi, altyapinin olusturulmasi ve projelerin gergeklestirilmesi,

Ulusal ve uluslararasi tniversite ve arastirma merkezleriyle isbirligini gelistirmek igin girisimlerin ve
anlasmalarin yapilmasi, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal aktivitelerin gerceklestirilmesi,

Tercih edilen ve mezunlar piyasada aranan bir (niversite olmak igin, bdlgesel, ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitimin yapilmasi, kamuoyu ve paydaslarla etkin bir iletisimin kurulmasi,
Ogrencilerin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katkida bulunmak icin uyum programlarinin
diizenlenmesi ve desteklerin saglanmasi,

Girisimci Universite olarak toplumsal hizmet Uretmek icin, Universite-sanayi-cevre-tarim isbirliginin
gelistirilmesi, Universitenin sundudu saglk hizmetlerinin sayl ve kalitesinin artirilmasi, toplumun
oncelikli sorunlarina yonelik arastirma, uygulama ve egitim projelerinin desteklenmesi.

Idari teskilatimizin Anayasa, kanunlara, genel hukuk kurallarina uygun olarak etkin bir sekilde
islemesi

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun etkin bir sekilde uygulanmasi
Universitemizde stratejik yonetim ve performans yénetimi anlayisinin gelistiriimesi

Kalkinma plan ve programlari ile Hiilkiimet programinin etkili bir sekilde uygulanmasi
Universitemizi ilgilendiren konularin kamuoyuna, aciklik ve seffaflik ilkelerine uygun duyurulmasi
Idari is ve islemlerin sadelestiriimesi ve kalitesinin artirilmasi

Tasarruf kiltdriinin yayginlastiriimasi, etkili bir denetim sisteminin gelistiriimesi

Hizmetlerin arzinda bilgi teknolojilerinden yararlanilmasi, egitim ve izleme faaliyetlerinin artiriimasi
Stratejik yonetim ve planlama konularinda daha sistematik, kapsaml ve etkili koordinasyon
saglanmasi, Ust yoneticiye dogdru, glivenilir ve uygulanabilir politika ve stratejilerin 6nerilmesi ve
kamuoyunun dogru ve giivenilir sekilde bilgilendirilmesi, Universitemizde belge yénetiminin
sistematiklestiriimesi

Diger kamu idareleri ve sivil toplum kuruluslari ile etkili koordinasyon saglanmasi

12
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B- idarenin Amac ve Hedefleri

Misyonumuz;

Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim-6gretim hizmeti vermek, bilimsel arastirmalar yapmak,

bilimi, teknolojiyi, sanati ve kiltlirel dederleri girisimci Universite olarak insanligin hizmetine

sunmaktir.

Vizyonumuz;

Egitim-6gretim, bilim, teknoloji ve sanat faaliyetleriyle ulusal ve uluslararasi yliksekogretim

alaninda oncelikli tercih edilen Gniversiteler arasinda yerini almaktir.

Temel Degerlerimiz;

v' Mikemmellik v' Katilimailhk

v' Evrensellik v Seffaflik, Hesap Verebilirlik

v" Dogruluk v Sosyal Sorumluluk

v Glvenirlilik v" Bilimsel Etik

v Paylagimailik v Akademik Diisiince ve ifade Ozgiirliigii

Stratejik Amac ve Hedefler

Amacg-1
Hedef - 1

Hedef - 2
Hedef - 3

Hedef - 4

Hedef - 5

Hedef - 6
Hedef - 7
Hedef - 8
Hedef - 9
Hedef - 10

Amag - 2

Hedef - 1
Hedef - 2

Egitim-Ogretimde Kaliteyi Yiikseltmek

Bilgisayar Ve Internet Destekli Egitim — Ogretimden Faydalaniimasi

Ders Programlarinin Tirkiye Ylksekdgretim Yeterlilikler Cergevesine (TYYC) Gore
Revize Edilmesi

Ogrencilerin Ogretim Elemanlarini Dederlendirmesine Olanak Taninmasi

Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisinin Tiirkiye Ortalamasina Uygun Hale
Getirilmesi

Egitim-Ogretimle Ilgili Kalite Ynetiminin Kurulmasi Ve Isler Hale Getirilmesi,
Programlarin MUDEK, FEDEK gibi akreditasyonlardan gecmesi veya dis akreditasyon
kuruluslarindan gegmesi,

Yeni Boltimlerin, Anabilim Dallarinin Ve Programlarinin Agilmasi Ve Aktif Olmayanlarin
Faaliyete Gegirilmesi

Ulkemizin ihtiyag duydugu alanlarda Yeni Fakiilte/YO/Enstitii Acilmasi

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans Ve Lisansisti Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yénelme Ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisinin Artirilmasi
Kitlphane Olanaklarinin Zenginlestiriimesi

Teoriden Pratige Gegcis Baglaminda Ogrencilerin Uygulamaya liskin Bilgi Ve
Deneyimlerinin Artiriimasi

insan Kaynaklarimizin (Akademik Ve Idari Personelimizin)
Nicelik Ve Niteligini Artirmak

Ogretim Elemani Sayisinin Artirlmasi Ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltiimasi
Universitenin Ogretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artiriimasi
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Hedef - 3
Hedef - 4
Hedef - 5
Amag -3

Hedef - 1

Hedef - 2
Hedef - 3

Hedef - 4

Amag - 4

Hedef - 1

Hedef - 2

Hedef - 3
Hedef - 4

Amag-5
Hedef - 1
Hedef - 2

Amag -6
Hedef - 1
Hedef - 2

Amag -7
Hedef - 1
Hedef - 2

Hedef - 3

Hedef - 4
Hedef - 5

Akademik Ve Idari Personelin Calisma Ortaminin lyilegtirilmesi

Idari Ve Teknik Personelin Saglamis Oldugu Hizmet Kalitesinin Yiikseltiimesi
Personelin Motivasyonunun Artiriimasi

Fiziki Altyapiy1 Gelistirmek Ve Modernize Etmek

Egitim- Ogretim Ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapilmasini Saglamak
Amaciyla Fiziksel Ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Blylk Onarimlarin Gergeklestirilmesi

Etiit Proje Islerinin Gerceklestirilmesi

Universite Kamptisiinii 24 Saat Aktif Hale Getirecek E- Altyapi Olusturmak

Ulusal Ve Uluslararasi Universite ve Arastirma Merkezleriyle Isbirligini
Gelistirmek

ikili Anlasmalar Cergevesinde Ulusal Ve Uluslararasi Diizeyde Ogrenci Ve Ogretim
Elemani Degisiminde Bulunulmasi

Yurtici Ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel Ve Sanatsal Aktiviteler
Gergeklestiriimesi

AB Fonlar Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projelerinde Yer Alinmasi

Ulusal Ve Bolgesel Paydaglarin Talep Ettigi Egitimlerin Karsilanmasi

En Gok Tercih Edilen ve Mezunlar Piyasada Aranan Bir Universite Olmak
Kamuoyu Ve Paydaslarla Saglikli Ve Etkin Bir Iletisim Kurulmasi
Bolgesel, Ulusal Ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik Ve Kiiltiirel Gelisimine Katkida Bulunmak
Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik Ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi
Her Yil Yeni Kaydolan Ogrencilere Yénelik Uyum Programi Uygulanmasi

Girisimci Universite Olarak Toplumsal Hizmet Uretmek
Universite-Sanayi, Gevre, Tarim Isbirliginin Gelistirilmesi

Girigimcilik Kilttriiniin Yayginlagtiriimasi Ve Girisimciligin Tesvik Edilmesi
Universitenin Sundugu Saglik Hizmetlerinin Niceliginin Ve Niteliginin Artirlarak

Toplumla iliskilerin Giiclendirilmesi

Toplumun Sorunlarina Yonelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerinin
Desteklenmesi

Bolgenin Bilim, Kiiltlir Ve Sanat Agisindan Gelisimine Katkida Bulunulmasi

14
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C-Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Performans Hedefleri

Nihai
Nihai
Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai
Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai
Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai
Nihai
Nihai

Nihai

Nihai
Nihai
Nihai

Nihai

Nihai

Nihai

Nihai
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14

15

16

17
18

19

20

21

22
23
24

25

26
27
28

29

30

31

32

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

Ders Programlarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine (TYYGC) Gore Revize
Edilmesi

Ogrencilerin Ogretim Elemanlarini Dederlendirimesine Olanak Taninmasi

Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisinin Tiirkiye Ortalamasina Uygun Hale
Getirilmesi

Egitim Ogretim Ile Tigili Kalite Sisteminin Kurulmasi ve Isler Hale Getirilmesi,
Programlarin MUDEK, FEDEK gibi akreditasyonlardan gegmesi veya dis akreditasyon
kuruluglarindan gegmesi,

Yeni Bolimlerin, Anabilim Dallarinin ve Programlarin Agiimasi ve Aktif Olmayanlarin
Faaliyete Gegirilmesi

Ulkemizin Ihtiyac Duydugu Alanlarda Yeni Fakiilte/YO/ Enstitii Agilmasi

inisans AGirlikh Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansistli AGirlikhi Bir E§itim-
Odretim Yapisina Yonelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Kitiiphane Olanaklarinin Zenginlestirilmesi

Teoriden Pratige Gegis Baglaminda Ogrencilerin Uygulamaya liskin Bilgi ve
Deneyimlerinin Artirilmasi

Ogretim Elemani Sayisinin Artirilmasi ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltilmasi

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artiriimasi
Akademik ve Idari Personelin Calisma Ortaminin lyilestirilmesi

idari ve Teknik Personelin Sadlamis Oldugu Hizmet Kalitesinin Yiikseltiimesi.

Personelin Motivasyonunun Artiriimasi

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikli Bir Sekilde Yapilmasini Saglamak
Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olugturulmasi

Buylik Onarimlarin Gergeklestiriimesi
Etiit-Proje Islerinin Gergeklestiriimesi

Universite Kampiisiinii 24 Saat Hizmet Verecek Sekilde Aktif Hale Getirecek Bir E-
Altyapi Olusturulmasi

ikili Anlasmalar Cercevesinde Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Ogrenci ve Ogretim
Elemani Degisiminde Bulunulmasi

Yurtici ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal Aktiviteler
Gergeklestirilmesi

AB Fonlari Tarafindan Desteklenen Projelerde Yer Alinmasi
Ulusal ve Bolgesel Paydaslarin Talep Ettigi Egitimlerin Karsilanmasi
Kamuoyu ve Paydaslarla Saglikli ve Etkin Bir letisim Kurulabilmesi

Bdlgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi
Her Yil Yeni Kaydolan Ogrencilere Yénelik Uyum Programi Uygulanmasi
Universite-Sanayi Cevre Tarim Isbirliginin Gelistirilmesi

Girisimcilik KUlttirinlin Yayginlastiriimasi ve Girisimciligin Tesvik Edilmesi

Universite’nin Sundugu Sagdlik Hizmetlerinin Niceliginin ve Niteliginin Artirilarak Toplumla
Tliskilerinin Giiglendirilmesi

Toplumun Oncelikli Sorunlarina Yénelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerini
Desteklenmesi

Bdlgenin Kiiltlir ve Sanat Acisindan Gelisimine Katkida Bulunulmasi ve Y&n Verilmesi
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TABLO-1 PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylkseltmek

Hedef-1

BILGISAYAR VE INTERNET DESTEKLI EGITIM-OGRETIMDEN FAYDALANILMASI

Performans Hedefi-1

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Kisisel Internet Sayfasi Yiizde 15 80 100
2 | internete Aktarilan Ders Sayisi Yizde 26 40 60
3 | Bilgisayar Laboratuarlarinin Ortak Kullanim Orani Yiizde 100 100 100
4 | Acllan Uzaktan Egitim Program Sayisi Say!i 2 2 3
5 | Modernize Edilen ve Givenli Hale Getirilen A§ Uzunlugu Say!i 9 10 12
Sayisl
6 | Bilgisayar Sayisi Sayl 4.140 4.222 4.307
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Digi Toplam
1 | Ogretim Elemanlarinin Kendi Kisisel Internet Sayfalarini 1.643.630 0 1.643.630
Olusturmasi
2 | Ders Materyalinin (Kaynak Kitap, Yardimci Kitap, Ders Notu, 1.196.460 0 1.196.460
Teksir, Slayt vb) Giincellestirilerek internet Ortamina Aktarilmasi)
3 | Bilgisayarlarin Efektif Kullanimini Saglanmasi ve Bilgisayar Sayisinin 1.752.588 0 1.752.588
Artiriimasi
4 | Biitiin Kampuslerde Internet ve Bilgisayar Aginin Modernize 196.700 0 196.700
Edilerek, Daha Hizli ve Giivenli Hale Getirilmesi internet Bandinin
Genigletilmesi ve EDUROAM'a Gegilmesi
5 | Uzaktan Egitimin Aktif Hale Getirilmesi 984.150 0 984.150
Genel Toplam 5.773.528 0 5.773.528

Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylikseltmek

Hedef-2

EDILMESI

DERS PROGRAMLARININ TURKIYE YOKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESINE (TYYC) GORE REVIZE

Performans Hedefi-2

Revize Edilmesi

Ders Programlarinin Tiirkiye Yilksekogretim Yeterlilikler Cercevesine (TYYC) Gore

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Yapilandirilan Onlisans, Lisans ve Lisansiistii Program Adet 60 63 63
Sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Digi Toplam
1 | TYYC'de Belirlenen Profillere Gére Onlisans, Lisans ve Lisansistii 1.171.170 1.171.170
Programlarin Yeniden Yapilandiriimasi
Genel Toplam 1.171.170 0 1.171.170
Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylkseltmek
Hedef-3 OGRENCILERIN OGRETIM ELEMANLARINI DEGERLENDIRILMESINE OLANAK TANINMASI
Performans Hedefi-3 | Ogrencilerin Ogretim Elemanlarini Degerlendirilmesine Olanak Taninmasi
Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | G3renci Memnuniyet Anket Ciktilari Yizde 99 99 99
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 Her Eg‘ji?im-("){jretim Dénemi S(_)nu__nd“a C')(jtencilere Ders Dederlendirme 1.064.380 0 1.064.380
Anketinin Uygulanmasi ve Geri Doniig Saglanmasi
Genel Toplam 1.064.380 0 1.064.380
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Amag-1 Egitim 6dretimde kaliteyi ylikseltmek
Hedef-4 OGRETIM ELEMANI BASINA DUSEN OGRENCI SAYISININ TURKIYE ORTALAMASINA UYGUN HALE GETIRILMESI
Performans Hedefi-4 6§r_e?im El_emam Basina Diisen Ogrenci Sayisinin Tiirkiye Ortalamasina Uygun Hale
Getirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi (MYO) Sayl 47 47 47
2 | Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi (Saglik) Sayi 4 4 4
3 | Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisi (Egitim) Say! 42 39 37
4 | Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi (Sosyal) Sayl 30 30 30
5 | Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi (Fen) Sayl 21 21 21
Faaliyetier Kaynak Ihtiyac
Biitce Biitce Disi Toplam
Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisinin Saglik, E§itim, Sosyal Ve
1 Fen Bilimleri Alaninda Tirkiye Ortalamasina Getirilmesi 1.862.530 0 1.862.530
Meslek Yiiksekokullarinda Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci
2 Sayisinin Turkiye Ortalamasina Getirilmesi 807.250 807.250
Genel Toplam 2.669.780 0 2.669.780

Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylikseltmek
EGITIM OGRETIM ILE ILGILI KALITE SISTEMININ KURULMASI VE ISLER HALE GETIRILMEST
Hedef-5 PROGRAMLARIN MUDEK, FEDEK GiBI AKREDITASYONLARDAN GECMESI VEYA DIS AKREDITASYON

KURULUSLARINDAN GEGMESI

Performans Hedefi-5

kuruluslarindan gegmesi,

Egitim Ogretim 1le Iigili Kalite Sisteminin Kurulmasi ve Isler Hale Getirilmesi
Programlarin MUDEK, FEDEK gibi akreditasyonlardan gegmesi veya dis akreditasyon

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 [ Akreditasyon Kuruluslarina Yapilan Basvuru Sayisi Say!i 1 3 3
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
Biitce Biitce Digi Toplam
1 [ Akreditasyon Kuruluslarina Basvurularin Yapilmasi 685.000 0 685.000
Genel Toplam 685.000 0 685.000

Amac-1

Egitim ogretimde kaliteyi yiikseltmek

Hedef-6

YENI BOLUMLERIN, ANABILIM DALLARININ PROGRAMLARIN AGILMASI AKTIF OLMAYANLARIN FAALIYETE GEGIRILMES

Performans Hedefi-6

Faaliyete Gegirilmesi

Yeni Boliimlerin, Anabilim Dallarinin ve Programlarin Agilmasi ve Aktif Olmayanlarin

" . Olgii
Performans Gostergeleri Birimi 2013 2014 2015
1 | Acllan ve Faaliyete Gegirilen Bolim, Anabilim Dali ve Program Sayisi Sayi 45 15 22
2 | Gézden Gegirilen Ders ve Icerik Sayisi Yizde 100 100 100
3 | Ogrenci Sayilari (On Lisans) Say! 8.811 8.424 8.466
4 | Ogrenci Sayilari (Saglk) Sayl 1.636 1.616 1.804
5 | Ogrenci Sayilar (Fen) Sayi 4.595 4.474 4.900
6 | Ogrenci Sayilari (Sosyal) Say! 5.186 5.114 5.800
7 | Orenci Sayilari (Egitim) Sayl 2.584 2.573 2.900
8 | Ogrenci Sayilari (Lisansiistii) Sayi 1.059 _1.113 1.250
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
Agiimas Teklif Edilecek Yeni Boliim, Anabilim Dali ve Programin Fiziki,
1| Teknolojik ve Akademik Altyapisinin Olusturularak Yiiksek Ogretim 2.767.500 0 2.767.500
Kurulu’na Basvurunun Yapilmasi
2 | Derslerin ve Iceriklerin Gézden Gecirilmesi 1.385.105 0 1.385.105
3 | Ogrenci Sayilarinin Artirilmasi 3.110.656 0 3.148.156
Genel Toplam 7.263.261 0 7.263.261
Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylikseltmek
Hedef-7 OLKEMIZIN IHTIYAC DUYDUGU ALANLARDA YENI FAKULTE /Y.O. / ENSTITU ACILMASI
Performans Hedefi-7 [ Glkemizin Ihtiyag Duydugu alanlarda Yeni Fakiilte/YO/ Enstitii Acilmasi
Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 [ Agilan Fakiilte YO ve Enstitii Sayis Sayi 2 2 2
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Bilimleri Enstitlisinin Kurulmasi 0 0 0
2 | Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulunun Kurulmasi 49.000 0 49.000
Genel Toplam 49.000 0 49.000
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Amag-1 Egitim 6dretimde kaliteyi ylikseltmek
Hedef-8 C')Iv\l.LiTSAN_SuAéIRLIKLI BIR Eéi‘[iM-OéRETiM YAPISINDAN LiSAN§ VE LisANSUSTU AGIRLIKLI BiR
EGITIM-OGRETIM YAPISINA YONELME VE YABANCI UYRUKLU OGRENCI SAYISINI ARTIRMA
Onlisans Agirhkh Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansiistii Agirlikli Bir
Aol DB R Egitim-ﬁgrgtim Yaplsmg Y6neI|?1e ve Yabgna Uyruklu Ogrenci Sayisini Artl?'ma
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | On Lisans / Toplam Ogrenci Orani Yiizde 37 36 32
2 | Lisansiistii Ogrenci Sayisi Artis Orani Yizde 24 5 12
3 | Acllan ve Aktif Hale Getirilen Lisansuistii Program Sayisi Sayl 7 8 9
4 | OYP Kapsaminda Alinan Lisansiistii Ogrenci Sayisi Say! 14 13 17
5 | Agllan Lisansisti Program Sayisi Sayl 7 8 9
6 | Yabancl Uyruklu Ogdrenci Sayisinda Artis Orani Yiizde 127 100 100
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | On Lisans/Toplam Ogrenci Oraninin-%30'un Altina Cekilmesi 150.870 0 150.870
2 | Lisansiistii Ogrenci Sayisinin %50 Oraninda Artirilmasi 71.326 0 71.326
3 Ogrenci Al_an Ti_jm Lisans Programlarinda Lisansistii Programlarinin Aktif 1.618.956 0 1.618.956
Hale Getirilmesi
OYP Kapsaminda Universitemizde Lisansistii Egitim Yaptirmak Uzere
4 Alinacak Ogrenci Sayisinin Artirilmasi 1.001.450 0 1.001.450
5 | Yurtdisi Universiteleri Ile Ortak Lisans-Lisansiistii Egitim Gerceklestirilmesi 929.650 0 929.650
Yabanal Uyruklu Ogrenci Sayisinda Her Yil Bir Onceki Yila Gore En Az
6 %?20’lik Bir Artis Saglanmasi, 1.540.080 0 1.540.080
Genel Toplam 5.312.332 0 5.312.332
Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylikseltmek
Hedef-9 KUTUPHANE OLANAKLARININ ZENGINLESTIRILMESI
Performans Hedefi-9 | Kiitiiphane Olanaklarinin Zenginlestirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Sureli ve Suresiz Yayin Sayisinda Artig Orani Yizde 12 16 18
2 | Online Veri Tabani Sayisi Sayi 22 21 22
3 | Kiitiiphane Hizmeti Sunulan Kampiis Sayisi Sayi 13 13 13
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
1 | Sireli ve Siresiz Yayin Sayisinin Artirilmasi 1.459.480 0 1.459.480
2 | Online Veri Tabanlarina Uyeliklerin Saglanmasi 1.419.415 0 1.419.415
3 | Tim Kampislerde Kiitliphane Hizmetinin Sunulmasi 1.582.100 0 1.582.100
Genel Toplam 4.460.995 0 4.460.995

Amag-1 Egitim 6gretimde kaliteyi ylkseltmek

Hedef-10

TEORIDEN PRATIGE GECIS BAGLAMINDA OGRENCILERIN UYGULAMAYA ILISKIN BILGI DENEYIMLERININ ARTIRILMAS]

Performans Hedefi-10

Deneyimlerinin Artiriimasi

Teoriden Pratije Gecis Baglaminda Ogrencilerin Uygulamaya Iliskin Bilgi ve

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Konferans Sayisi Sayi 107 90 110
2 | Teknik, Kiiltiirel ve Sosyal Gezi Sayisi Sayi 44 35 45
. Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
1 | Konferanslar Diizenlenmesi 2.029.210 0 2.029.210
2 Bolge:'dekl Sektorlert%er] Uygula.maya"Yonellk De§tek Alinmasi, Egitsel, 1.285.703 0 1.285.703

Teknik, Sosyal ve Kiiltiirel Geziler Dizenlenmesi

Genel Toplam 3.314.913 0 3.314.913
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Amag-2

Insan kaynaklarimizin (Akademik ve Idari Personelimizin) niceligini ve niteligini artirmak.

Hedef-1

OGRETIM ELEMANI SAYISININ ARTIRILMASI VE HAFTALIK DERS YUKUNUN AZALTILMASI

Performans Hedefi-11

| Ogretim Elemani Sayisinin Artirilmasi ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltilmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Ogretim Uyesi Sayisinda Artis Orani (Saglik) Yiizde 10 6 33
2 | Aragtirma Gorevlisi Sayisinda Artis Orani (Saglik) Yizde 3 -14 28
3 | Ogretim Gorevlisi Sayisinda Artis Orani Yiizde 1 -1 27
4 | Okutman Sayisinda Artig Orani Yiizde 7 -1 13
5 | Ogretim Uyesi Sayisinda Artis Orani (E§itim) Yiizde 7 26 82
6 | Ogretim Uyesi Sayisinda Artis Orani (Sosyal) Yiizde 12 3 38
7 | Ogretim Uyesi Sayisinda Artig Orani (Fen) Yiizde 2 4 26
8 | Arastirma Goérevlisi Sayisinda Artis Orani (Egitim) Yiizde 25 -21 53
9 | Arastirma Gorevlisi Sayisinda Artig Orani (Sosyal) Yiizde 41 11 14
10 | Arastirma Goérevlisi Sayisinda Artis Orani (Fen-Miih.) Yiizde -1 -17 11
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
1 | Ogretim Uyesi Sayisinin Artirilmasi 3.651.405 0 3.651.405
2 | Arastirma Gorevlisi Sayisinin Artirlmasi 2.493.805 0 2.493.805
3 | Ogretim Gérevlisi Sayisinin Artirilmasi 3.827.035 0 3.827.035
4 | Okutman Sayisinin Artirilmasi 1.485.260 0 1.485.260
Genel Toplam 11.457.505 0 11.457.505
Amacg-2 Insan kaynaklarimizin (Akademik ve Idari Personelimizin) niceligini ve niteligini artirmak.
Hedef-2 UNIVERSITENIN OGRETIM ELEMANLARININ ARASTIRMA OLANAKLARININ ARTIRILMASI
Performans Hedefi-12 [ Oniversitenin Ogretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artiriimasi
Performans Gostergeleri O_Ig_u .
Birimi 2013 2014 2015
1 | Diizenlenen Gezi Sayisi Sayi 32 46 49
2 | Parasal Destek Saglanan Ogretim Elemani Sayisi Sayl 0 3 3
3 | Yararlanan Ogretim Elemani Sayisi Say!i 171 180 200
4 ;i:;zlsijstu Egitim Yapan Ogretim Gérevlisi ve Okutman Say! 57 24 85
5 Dergilerin Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Yayinlanmasi ve Say! 8 16 271
Taranan Indeks Sayisi
6 Kongre, Sempozyum ve Panele Katilan Ogretim Elemani Oran 0 0 1
Sayisi/ Toplam Ogretim Elemani Sayisi
7 | Yararlanan Ogretim Elemani Sayisi Say!i 56 56 61
8 Verilen Bilim Tegvik Odiili Sayisi Say1 18 3 3
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
Akademik ve Idari Yoneticilerin Farkl Uygulamalar Goérmeleri Igin Ulusal
1 ve Uluslararasi Gezi Programlarinin Dizenlenmesi 1.623.091 0 1.623.091
2 | Indeksli Dergilerde Yayinlanan Yayinlarin Odiillendirilmesi 796.000 0 796.000
Her Y1l Fen Bilimleri, Mihendislik Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal
3 Bilimler Alaninda Bilim Tesvik Odiiliiniin Verilmesi 274.000 0 274.000
YOK'iin Ogretim Elemanlarini Yurt Disina Génderme Programindan Plan
4 | Dénemi Boyunca Ogretim Elemanlarinin Yararlanmasi igin Tegvik 924.855 0 924.855
Edilmesi
5 Tlqu Birimlerdeki (")gjretirq G('jr.evlileri Ve Okutmanlarinin Lisansisti 1.742.591 0 1.742.501
Egitim Yapmalarinin Tesvik Edilmesi
6 Projelerine L'_]nivgrsite__Dlsl I_(ayna_klardgm Fon Alan Ogretim Elemanlarina 2.843.696 0 2.843.69
Alt Yapi Projelerinde Oncelik Verilmesi
Universite Tarafindan Cikartilan Bilimsel Dergilerin Periyodik Olarak
7 | Yayinlanmasi ve Ulusal ve Uluslararasi indeksler Tarafindan 170.000 0 170.000
Taranmasinin Saglanmasi
8 | Ulusal / Uluslararasi Kongre, Sempozyum ve Panele Katilimin Saglanmasi 1.859.056 0 1.859.056
Genel Toplam 10.233.289 0 10.293.289
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Amag-2 Insan kaynaklarimizin (Akademik ve Idari Personelimizin) niceligini ve niteligini artirmak.
Hedef-3 AKADEMIK VE IDARI P[ERSONELiN CALISMA ORTAMININ iYiLE_STiRiLMESi
Performans Hedefi-13 | Akademik ve idari Personelin GCalisma Ortaminin lyilestirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Iyilestirilen Ofis Sayisi Sayl 101 167 142
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Tiim Ofislerin Fiziksel ve Teknolojik Donanimlarinin Tyilestirilmesi 3.268.145 0 3.623.145
Genel Toplam 3.268.145 0 3.268.145

Amacg-2

Insan kaynaklarimizin (Akademik ve Idari Personelimizin) niceligini ve niteligini artirmak.

Hedef-4

IDARI VE TEKNIK PERSONELIN SAGLAMIS OLDUGU HIiZMET KALITESININ YUKSELTILMES]

Performans Hedefi-14

[ idari ve Teknik Personelin Saglamis Oldugu Hizmet Kalitesinin Yiikseltilmesi.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Hizmet Ici Eg§itim Programi Sayisi Say! 2 2 2
2 | idari Personel Sayisi Sayi 1.272 1.260 1.290
3 | Teknik Personel Sayisi Sayi 136 140 145
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce B;Itsgle Toplam
1 | Idari ve Teknik Personel Sayisinin Artirilmasi 0 0 0
Idari ve Teknik Personelin Is Tanimlarina Gére Periyodik Egitimlerinin
2 Saglanmasi 2.000 0 2.000
Genel Toplam 2.000 0 2.000
Amag-2 Insan kaynaklanmizin (Akademik ve Idari Personelimizin) niceligini ve niteligini artirmak.
Hedef-5 PERSONELIN MOTIVASYONUNUN ARTIRILMASI
Performans Hedefi-15 | Personelin Motivasyonunun Artiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Bdiillendirilen Personel Sayisi Say!i 0 13 30
. Kaynak ihtiyaci
] Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
Emsallerine Gore Daha lyi Performans Gosteren Personelin (Tesekkir
1| Yazisi, Plaket, Aylikla Odiil vb. Yontemlerle) Odiillendirilmelerinin 1.186.855 0 1.186.855
Saglanmasi
Genel Toplam 1.186.855 0 1.186.855
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Amag-3 Fiziki altyapiyi gelistirmek ve modernize etmek.
Hedef-1 EéiTIM-OéREﬂM VE ARASTIRMA EAALiYETLERiNiN SAGLIKLI BIiR SEKILDE YAPILMASINI SAGLAMAK
AMACIYLA FIZIKSEL VE TEKNOLOJIK ALTYAPININ OLUSTURULMASI

Performans Hedefi-16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saghkh Bir Sekilde Yapilmasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Tamamlanan Faaliyet Sayisi Sayl 3 14 4
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 Farabi Kampusute Merkezi Derslikler ve Ofis Binalari Yapilmasi 4.639.000 0 4.639.000
2 Merkezi Yemekhane Idari Biiro-Oditoryum Binalari Yapilmasi 2.150.000 0 2.150.000
3 | Ibn-i Sina Kampiisiinde Hasta Yakinlarinin Kullanabilecegi Otel Yapilmasi 2.151.600 0 2.151.600
4 | Kampuslerde Isi Sistemlerinin Etkinliginin Artirilmasi Amaciyla Doniisim ve 1.820.000 0 1.820.000
Yalitim CGalismalari Yapilmasi
5 | Tim Kampuslerde Kittphane Olusturulmasi, Mevcutlarin Fiziksel ve Materyal | 0 0 0
Kapasitelerinin yilestirilmesi
6 | Tim Dersliklerin Fiziksel ve Teknolojik Donanim Y&niinden Iyilestiriimesi 3.533.294 0 3.533.294
7 Diyabet ve Obezite Arastirma ve Uygulama Merkezi Binasi Yapiimasi 568.000 0 568.000
8 | Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Binasi ve Spor Kompleksi Donatilari 2.172.000 0 2.172.000
Yapilmasi
9 | Tim Birimlerdeki Bilgisayar Laboratuvarlarinin Yenilenmesi ve Giincellenmesi | 1.503.900 0 1.503.900
10 | YOK Tarafindan Agilmasi Kabul Edilen/Acik Olan Birimler Icin Ortak 9.440.000 0 9.440.000
Derslikler, Ofis Binasi ve Uygulama Alanlari Yapilmasi (ibn-i Sina Kampiisii
Merkezi Derslikler ve Ofis Binalarr)
Genel Toplam 27.977.794 0 27.977.794
Amag-3 Fiziki altyapiy! gelistirmek ve modernize etmek.
Hedef-2 BUYUK ONARIMLARIN GERCEKLESTIRILMESI
Performans Hedefi-17 | Biiyiik Onarimlarin Gergeklestirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 [ Tamamlanan Faaliyet Sayisi Sayi 3 4 4
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
1 Mevcut Konferans Salonlari ve idari Birimlerde Fiziki ve Sosyal Alanlarin 0 0 0
lyilestirilmesi
2 I_:ara_bl_Kampusute ve Digerlerinde Mevcut Binalarin Tadilat ve Onarim 975.000 0 975.000
Islerinin Yapilmasi
3 Engellilere Yonelik Tadilat ve Onarimlarin Yapilmasi, Fiziki Imkanlarin 407.600 0 407.600
Artirilmasi
4 | Aritma Tesisleri Kurulmasi (Devrek ve Caycuma MYO) 1.197.800 0 1.197.800
Genel Toplam 2.580.400 0 2.580.400
Amac-3 Fiziki altyapiyi gelistirmek ve modernize etmek.
Hedef-3 ETUT-PROJE iSLERiNiN GERCEKLESTIRILMESI
Performans Hedefi-18 | Etiit-Proje Islerinin Gergeklestirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 [ Tamamlanan Faaliyet Sayisi Sayi 2 2 2
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
Etiit, Sondaj, Vaziyet Plani, Uygulama Projeleri vb. Islemlerin
1 Gergeklegtiriimesi 1.094.000 0 1.094.000
2 | Ihtiyag duyulan Parsellerin Kamulastiriimasi 2.000 0 2.000
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[ Genel Toplam

| 1.096.000

| (]

| 1.096.000

Amac-3 Fiziki altyapiy: gelistirmek ve modernize etmek. _ ] ] ]
Hedef-4 UNIVERSITE KAMPUSUNU 24 SAAT HIZMET VERECEK SEKILDE AKTIF HALE GETIRECEK BIR E-
ALTYAPI OLUSTURULMASI

Performans Hedefi-19

Altyapi Olusturulmasi

Universite Kampiisiinii 24 Saat Hizmet Verecek Sekilde Aktif Hale Getirecek Bir E-

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Tamamlanan Faaliyet Sayisi Sayl 9 10 12
. Kaynak Ihtiyaci
Faalnlfetler ] Biitce Biitce Disi Toplam

1 Tim Ka_mpuslerln Blllslnvw Teknoloji Imkanlarinin lyilestirilmesi ve 179.000 0 179.000

Modernizasyonunun Saglanmasi ]
) _C)gren_czl_ I§|er_|n|n Yeniden Yapilandiriimasi ve Bilisim Teknoloji Imkanlarinin 56.000 0 56.000

lyilestirilmesi
Genel Toplam 235.000 0 235.000

Amacg-4 Ulusal ve uluslararasi Universite ve arastirma merkezleriyle isbirligini gelistirmek.
Hedef-1 i__KjLi ANLASMALAR GERGEVESINDE ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE
OGRENCI VE OGRETIM ELEMANI DEGISIMINDE BULUNULMASI

Performans Hedefi-20

Elemani Degisiminde Bulunulmasi

ikili Anlasmalar Cercevesinde Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Ogrenci ve Ogretim

Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 é)aeazlm Programindan Faydalanan Ogrenci ve Ogretim Elemani Sayi 71 80 88
2 gaealssllm Programindan Faydalanan Ogrenci ve Ogretim Elemani Sayi 179 165 182
. Kaynak Ihtiyaci
_ _ Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 UIusIarar_asn Og_rvend \_/e__(?grgtlm EIemanIaer_eg!sl_m Prggramlarl 828.520 0 828.520

Gergevesinde Ogrenci Ogretim Elemani Degisiminin Saglanmasi
2 Uluvsal Ogdrenci Degisim Programlari Gergevesinde Ogrenci Degisiminin 853.530 853.530

Saglanmasi
Genel Toplam 1.682.050 0 1.682.050

Amacg-4 Ulusal ve uluslararasi liniversite ve arastirma merkezleriyle isbirligini gelistirmek.
Hedef-2 YURTICI VE YURT DISINDAKI UNIVERSITELERLE BILIMSEL, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL
AKTIVITELER GERCEKLESTIRILMESI

Performans Hedefi-21

Aktiviteler Gergeklestirilmesi

Yurtici ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal

Performans Gostergeleri Olgcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Ortak Akademik Etkinlik Sayisi _ Say!i 6 12 15
2 | Istihdam - Misafir Edilen Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayisi Say! 5 5 6
3 | Ev Sahipligi Yapilan Kongre Sayisi Sayl 1 2 2
4 | Etkinlik Sayisi Say!i 2 4 4
. Kaynak ihtiyaci
_ Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
1 D?gISIk Unlve.r5|telerden Akademisyenlerle Ortak Akademik Etkinlikler 1.305.396 0 1.305.396
Diizenlenmesi
2 | Yabana Uyruklu Ogretim Elemani Istihdam/Misafir Edilmesi 1.079.255 0 1.079.255
3 | Ulusal ve Uluslararasi Alanda Bilimsel Kongrelere Ev Sahipligi Yapilmasi 1.323.486 0 1.323.486
4 Yu¢ I.(;I ve Yurt Disi Universitelerle Sosyal, Kiltiirel ve Sanatsal 1.335.480 0 1.335.480
Etkinlikler Yapilmasi
Genel Toplam 5.044.117 0 5.044.117
Amacg-4 Ulusal ve uluslararasi {iniversite ve arastirma merkezleriyle isbirligini gelistirmek.
Hedef-3 AB FONLARI TARAFINDAN DESTEKLENEN PROJELERDE YER ALINMASI
Performans Hedefi-22 AB Fonlarn Tarafindan Desteklenen Projelerde Yer Alinmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Ortak Proje Sayisi Sayl 0 0 1
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce | Biitce Disi | Toplam
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1 Ulusal ve Uluslararasi Ortak Projeler Gelistirilmesi ve 2.629.080 0 2.629.080
Uygulanmasi
Genel Toplam 2.629.080 0 2.629.080
Amac-4 Ulusal ve uluslararas tniversite ve arastirma merkezleriyle isbirligjini gelistirmek.
Hedef-4 ULUSAL VE BOLGESEL PAYDASLARIN TALEP ETTIGI EGITIMLERIN KARSILANMASI
Performans Hedefi-23 [ Ulusal ve Bolgesel Paydaslarin Talep Ettigi Egitimlerin Karsilanmasi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Sunulan Hizmet ve Egitim Programlan Sayisi Sayl 30 30 35
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Siirekli Egitim Merkezinin Verdigi Hizmetin Kapasitesinin ve Cesitliliginin Artirilmasi 1.109.930 0 1.109.930
Genel Toplam 1.109.930 0 | 1.109.930
Amacg-5 En cok tercih edilen ve mezunlarL piyasada aranan bir Universite olmak.
Hedef-1 KAMUOYU VE PAYDASLARLA SAGLIKLI VE ETKIN BiR iLETiSIM KURULABILMESI
Performans Hedefi-24 | Kamuoyu ve Paydaslarla Saglikli ve Etkin Bir Iletisim Kurulabilmesi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Kamuoyuna Bildirilen Aktivite Sayisi Yizde 100 100 100
2 | Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlik Sayisi Sayl 0 1 1
3 | Paydas Memnuniyet Anketi Sayl 0 0 3
4 | Yayimlanan gazete Sayl 6 6 6
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Bul;::;; Toplam

1 Universite Tarafindan Ciergekl_estirilegek A!(tivitelere Iliskin Kamuoyuna Internet 37.000 0 37.000

Sayfasi ve Basin Araciligiyla Bilgi Verilmesi

Universite Tarafindan Gergeklestirilecek Aktivitelere Iliskin Paydaslari Bilgilendiren
2 Periyodik Kampis Gazetesi Yayimlanmasi ve Srekliliginin Saglanmasi 298.000 0 298.000
3 Paxdas Me"mnunlyet Anketinin Gergeklestiriimesi ve Elde Edilen Geri Bildirimler 17.000 0 17.000

Isiginda Diizenlemeler Yapilmasi
4 | Mezunlarla Iletisim Saglayacak Siireklilik Arz Eden Faaliyetlerin Diizenlenmesi 884.155 0 884.155
Genel Toplam 1.236.155 0 1.236.155

Amacg-5 En gok tercih edilen ve mezunlari piyasada aranan bir tniversite olmak.
Hedef-2 BOLGESEL, ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE UNIVERSITENIN TANITIMININ YAPILMASI
Performans Hedefi-25 | Bélgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi
Performans Gostergeleri BOIII‘IgI':I 2013 2014 2015
1 | Bolge Halkina Yonelik Kurslar, Seminerler, Egitim Ve Televizyon Programlar Sayisi Say! 108 120 150
2| Ev Sahipligi Yapilan Etkinlik Sayisi Sayl 240 300 320
3 | Ogrenci Kullplerinin Katildigi Etkinlik Sayisi Sayl 20 40 40
4 | Bolge Halkina Yonelik Sosyal, Kiiltiirel Ve Sportif Aktivite Sayisi Say! 30 30 35
5 | Radyonun kurulmasi ve yayina basglamasi Yiizde 100 100 100
6 | Yayinevinin kurulmasi Yizde 0 100 100
7 | Tanitici program sayisi Sayl 2 1 1
8 | Katilinan fuar sayisi Sayi 2 6 8
. Kaynak Ihtiyaci
_ Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Unlver5|tem|g.|n ve Tum Birimlerin Taniiminin Diizenli Olarak Yapllmua5| ve 148.000 0 148.000
Belgelenmesi; Ulusal ve Uluslararasi Tanitim Fuarlarina Katiimin Saglanmasi
Bolgedeki Kamu ve Ozel Sektor, Sivil Toplum Orgitii ve Medya Kuruluslaryla
2 | Isbirligine Gidilerek Bolge Halkina Yonelik Kurslar, Seminerler, Egitim ve 823.420 0 823.420
Televizyon Programlar Diizenlenmesi
3 | Ulusal ve Uluslararasi Olgekte Etkinliklere Ev Sahipligi Yapilmasi 811.381 0 811.381
4 | Ogrenci Kuliiplerinin Ulusal ve Uluslararasi Etkinliklere Katiliminin Saglanmasi 100.000 0 100.000
5 \E;(e)lrgiglfnzlsailklnm Katiimda Bulunacadi Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Aktivitelere Agirlik 930.960 0 930.960
6 | Universite Yayin Evinin Kurulmasi 245.000 0 245.000
Genel Toplam 3.058.761 0 | 3.058.761
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Amacg-6 Ogrencilerin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katkida bulunmak.
Hedef-1 OGRENCILERIN SOSYO-EKONOMIK VE KULTUREL GELISIMINE DESTEK OLUNMASI
Performans Hedefi-26 | Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi
Performans Gostergeleri ﬁlgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Ogrenci Kuliiplerine Uye Ogrenci Sayisi Say 7.948 8.500 9.000
2 | Diizenlenen Kongre Sayisi Sayl 2 2 2
3 | Ogrenci Kuliipleri Etkinlik Sayisi Say!i 151 123 150
4 | Kaltur, Sanat ve Spor Etkinlikleri Sayisi Sayl 15 15 15
5 | Yemek yardimindan Yararlanan Ogrenci Sayisi Sayl 643 0 900
6 | Ogrenci Calistirma Programindan Yararlanan Ogrenci Sayisi Say!i 107 97 110
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Ogrenci Kuliiplerine Uye Sayisinin Artirilmas! 20.000 0 20.000
Odrenci Kulliplerinin Etkinliklerin Artirlmasi ve Bu Etkinliklerin
2 Belgelenerek Diizenli Bir Sekilde Rapor Edilmesinin Saglanmasi 1.850.000 0 1.850.000
Kultr, Sanat ve Spor Etkinlikleri Diizenlenerek Ogrencilerin Katiliminin
3 Salanmasi 550.900 0 550.900
4 | Ulusal Ogrenci Kongreleri Diizenlenmesi 50.000 0 50.000
5 \_((Emek _Yardlml ve Ogrenci Calistirma Programindan Diisiik Gelirli Basarili 5.445.960 0 5 456.960
Ogrencilerin Yararlandinimasi
Genel Toplam 7.916.860 0 7.916.860
Amac-6 Ogrencilerin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katkida bulunmak.
Hedef-2 HER YIL YENI KAYDOLAN OGRENCILERE YONELIK UYUM PROGRAMI UYGULANMASI
Performans Hedefi-27 [ Her Yil Yeni Kaydolan Ogrencilere Yonelik Uyum Programi Uygulanmasi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Diizenlenen Uyum Programi Sayis! Say! 6 7 12
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce | Biitce Disi Toplam
1 | Béliimlerce Her Egitim-Odretim Yilinin Basinda Uyum Programi Gerceklestirilmesi 977.935 0 977.935
Genel Toplam 977.935 0 977.935
Amac-7 Girigimci Universite olarak toplumsal hizmet Gretmek.
Hedef-1 UNIVERSITE-SANAYI CEVRE TARIM ISBIRLIGININ GELISTIRILMESI
Performans Hedefi-28 | Universite-Sanayi Cevre Tarim Isbirliginin Gelistirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Yapilan Arastirma, Analiz ve Proje Sayisi Sayl 5.461 1.000 2.000
2 | Verilen Hizmet Sayisi Sayl 6.298 2.000 3.000
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 Kamu ve Ozel Sektdr Kuruluglarinin Thtiyaclarina Yénelik Arastirma, Analiz, 975.045 0 975.045
Projeler Yapilmasi
2 | Laboratuvarlarla Universite Disi Hizmet Taleplerinin Karsilanmasi 1.358.800 0 1.358.800
Genel Toplam 2.333.845 0 2.333.845
Amac-7 Girisimci Universite olarak toplumsal hizmet Gretmek.
Hedef-2 GIRISIMCILIK KOLTORUNUN YAYGINLASTIRILMASI VE GIRISIMCILIGIN TESVIK EDILMESI
Performans Hedefi-29 | Girisimcilik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi ve Girisimciligin Tesvik Edilmesi
Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Programin Agilmasi - Siirdiirilmesi Yiizde 0 0 10
2 | Verilen Sertifika Sayisi Say!i 0 0 20
3 | Egitim Sayisi Sayl 0 0 1
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitge Biitce Disi Toplam
1 | Uzaktan Egitim Merkezi Araciligiyla Girisimcilik MBA Programinin Baslatiimasi 0 0 0
Universite Genelinde Girisimcilik Derslerinin KOSGEB Kriterlerine Uygun Hale
2 | Getirilmesi ve Ogrencilerimizin KOSGEB Girisimcilik Sertifikasi Almasinin 58.600 0 58.600
Saglanmasi
3 | Bolgeden Gelen Girisimcilik Egitimi Taleplerinin Karsilanmasi 1.028.500 0| 1.028.500
Genel Toplam 1.087.100 0| 1.087.100
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Amacg-7 Girigimci Universite olarak toplumsal hizmet iretmek.
Hedef-3 UNiVERSiTEfN_iN SUNDUGU SAGLIK H_iZ_METLI_ERiNiN NICELIGININ VE NITELIGININ ARTIRILARAK
TOPLUMLA ILISKILERININ GUGLENDIRILMESI

Universite’nin Sundugu Saghk Hizmetlerinin Niceliginin ve Niteliginin Artirilarak

ReiolnansiiEdet S0 Toplumla liskilerinin Giiclendirilmesi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Yapilan Periyodik Anket Sayisi Sayi 1 1 1
2 | Saglanan Hizmet Diizeyi Yizde 100 100 100
3 | Acllan Ust Ihtisas, Klinik ve Polikliniklerin Sayisi Say! 3 0 1
4 | Gergeklestirilen Saglik Taramasi Sayisi Sayi 2 1 2
5 | Hizmete Alinan Poliklinik Sayisi Sayl 0 0 2
6 | Acllan Birim Sayisi Sayl 0 1 1
7 | Barinma Hizmetinin Sunulmasi Yizde 0 0 1
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

Saglik Hizmetlerinden Yararlanan Paydaglara Yonelik Memnuniyet
Anketlerinin Periyodik Olarak Yapilmasi, Degerlendiriimesi, Ilgililere

1 Sunulmasi ve Degerlendirmelere Gére Yapilan lyilestirmelerin 300 0 300
Belgelenmesi
Saglik Hizmetinin Cegitlendiriimesine ve Etkinlestirilmesine Yonelik Yeni
2 | Unite ve Birimler Kurulmasi ile Ust ihtisas Gerektiren Yeni Klinikler ve 9.461.750 0 9.461.750
Polikliniklerin Aclimasi
3 | Saglik Taramalarinin Yapilmasi 1.773.000 0 1.773.000
4 | Saglik Hizmetlerinin Cesitlendirilmesine Yonelik Yeni Bolimlerin Agllmasi 6.697.750 0 6.697.750
Genel Toplam 17.932.800 0 17.932.800
Amacg-7 Girisimci Universite olarak toplumsal hizmet Gretmek.
Hedef-4 TOPLUMUN ONC_ELiKLi SORUNLARINA YONELIK ARASTIRMA / UYGULAMA / EGITIM PROJELERININ
DESTEKLENMESI

Toplumun Oncelikli Sorunlarina Yonelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerini

Performans Hedefi-31 Desteklenmesi

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2013 2014 2015
1 | Gergeklestirilen Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi Sayi 134 120 150
2 | Gergeklestirilen Etkinlik Sayisi Sayi 5 5 5
3 | Gergeklestirilen Etkinlik Sayisi Say!i 15 15 20
4 | Gergeklestirilen Etkinlik Sayisi Sayi 5 5 5
. Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam

1 | Sosyal Sorumluluk Projeleri Gelistiriimesi ve Cesitliliginin Artiriimasi 1.981.220 0 1.981.220

Yasanabilir ve Surdurilebilir Gevre Bilincinin Gelistiriimesine Yonelik

2 - . - 40.000 0 40.000
Etkinlikler Diizenlenmesi ]

3 Er_1_geII| Blreyle_r Ile Tigili Farkindalik Yaratiimasi Igin Etkinlikler 20.000 0 20.000
Diizenlenmesi _

4 Kenpn, .Bolgenllr) ve UIkeqln.Ekono.lfmk, Sosyal,. Kiilturel Gelisimine Yonelik 1.465.700 0 1.465.700
Projeksiyonlar Ureten Etkinlikler Diizenlenmesi

Genel Toplam 3.506.920 0 3.506.920

Amag-7 Girisimci Uiniversite olarak toplumsal hizmet liretmek.
Hedef-5 BOLGENIN KULTUR VE SANAT ACISINDAN GELISIMINE
KATKIDA BULUNULMASI VE YON VERILMESI

Performans Hedefi-32 Bolgenin Kiiltiir ve Sanat Acisindan Gelisimine Katkida Bulunulmasi ve Yon

Verilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2013 2014 2015
1 | Gerceklestirilen Etkinlik Sayisi Say!i 15 15 15
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
1 [ Sanat ve Kiiltiir Etkinlikleri Diizenlenmesi 475.000 0 475.000
Genel Toplam 475.000 0 475.000
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2015 Program Yih Faaliyetleri

Faaliyet
Kodu

10
11

12
13
14
15
16
17
18

19

20
21

22
23
24
25

26

27
28
29

30

Faaliyet Adi

Ogretim Elemanlarinin Kendi Kisisel Internet Sayfalarini Olusturmasi
Ders Materyalinin (Kaynak Kitap, Yardimci Kitap, Ders Notu, Teksir, Slayt
vb) Giincellestirilerek Internet Ortamina Aktarilmasi)

Bilgisayarlarin Efektif Kullanimini Saglanmasi ve Bilgisayar Sayisinin
Artiriimasi

Biitiin Kampiislerde Internet Ve Bilgisayar Aginin Modernize Edilerek, Daha
Hizli Ve Giivenli Hale Getirilmesi internet Bandinin Genisletiimesi Ve
EDUROAM‘a Gegilmesi

Uzaktan Egitimin Aktif Hale Getirilmesi

TYYC'de Belirlenen Profillere Gore Onlisans, Lisans ve Lisansiistii
Programlarin Yeniden Yapilandiriimasi

Her Egitim-Ogretim Dénemi Sonunda Ogrencilere Ders Degerlendirme
Anketinin Uygulanmasi ve Geri Doniis Saglanmasi

Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisinin Saglik, Egitim, Sosyal Ve
Fen Bilimleri Alaninda Turkiye Ortalamasina Getirilmesi

Meslek Yiiksekokullarinda Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisinin
Tirkiye Ortalamasina Getirilmesi
Akreditasyon Kuruluslarina Bagvurularin Yapilmasi

Acllmasi Teklif Edilecek Yeni Boliim, Anabilim Dali ve Programin Fiziki,
Teknolojik ve Akademik Altyapisinin Olusturularak Yiiksek Ogretim
Kurulu’na Bagvurunun Yapilmasi

Derslerin ve Iceriklerin Gézden Gegirilmesi

Ogrenci Sayilarinin Artirilmasi

Egitim Bilimleri Enstitlistinin Kurulmasi

Turizm ve Otel Tsletmeciligi Yiiksekokulunun Kurulmasi

On Lisans/Toplam Ogrenci Oraninin-%30un Altina Gekilmesi
Lisansiistii Ogrenci Sayisinin %50 Oraninda Artirilmasi

Ogrenci Alan Tiim Lisans Programlarinda Lisansiistii Programlarinin Aktif
Hale Getirilmesi

OYP Kapsaminda Universitemizde Lisansiistii Egitim Yaptirmak Uzere
Alinacak Ogrenci Sayisinin Artiriimasi

Yurtdisi Universiteleri Ile Ortak Lisans-Lisansiistii Egitim Gerceklestirilmesi
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisinda Her Yil Bir Onceki Yila Gére En Az
%20'lik Bir Artis Saglanmasi,

Siireli ve Suresiz Yayin Sayisinin Artiriimasi

Online Veri Tabanlarina Uyeliklerin Saglanmasi

Tim Kampiislerde Kiitiiphane Hizmetinin Sunulmasi

Konferanslar Diizenlenmesi

Bolgedeki Sektorlerden Uygulamaya Yonelik Destek Alinmasi, Egitsel,
Teknik, Sosyal ve Kiiltiirel Geziler Diizenlenmesi

Ogretim Uyesi Sayisinin Artirilmasi
Arastirma Gorevlisi Sayisinin Artirilmasi
Ogretim Gérevlisi Sayisinin Artirllmasi

Okutman Sayisinin Artirilmasi
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2015 Program Yih Faaliyetleri

yil Asama Faaliyet Faaliyet Adi
Kodu

2015 Nihai 31 Akademik ve Idari Yoneticilerin Farkli Uygulamalar Gérmeleri Icin Ulusal
ve Uluslararasi Gezi Programlarinin Diizenlenmesi

2015 Nihai 32 indeksli Dergilerde Yayinlanan Yayinlarin Odiillendirilmesi

2015 Nihai 33 Her Y1l Fen Bilimleri, Mihendislik Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Alaninda Bilim Tegvik Odiiltiniin Verilmesi

2015 Nihai 34 YOK'iin Ogretim Elemanlarini Yurt Digina Gonderme Programindan Plan
Donemi Boyunca Ogretim Elemanlarinin Yararlanmasi Igin Tesvik Edilmesi

2015 Nihai 35 Tiim Birimlerdeki Ogretim Gorevlileri Ve Okutmanlarinin Lisanstistii Egitim
Yapmalarinin Tesvik Edilmesi

2015 Nihai 36 Projelerine Univer_s_ite Disi Kaynaklardan Fon Alan Ogretim Elemanlarina Alt
Yapi Projelerinde Oncelik Verilmesi

2015 Nihai 37 Universite Tarafindan Cikartilan Bilimsel Dergilerin Periyodik Olarak
Yayinlanmasi ve Ulusal ve Uluslararasi Indeksler Tarafindan Taranmasinin
Saglanmasi

2015 Nihai 38 Ulusal / Uluslararasi Kongre, Sempozyum ve Panele Katilimin Saglanmasi

2015 Nihai 39 Tiim Ofislerin Fiziksel ve Teknolojik Donanimlarinin lyilestirilmesi

2015 Nihai 40 Idari ve Teknik Personel Sayisinin Artirilmasi

2015 Nihai 41 Idari ve Teknik Personelin Is Tanimlarina Gére Periyodik Egitimlerinin
Saglanmasi _

2015 Nihai 42 Emsallerine Gore Daha lyi Performans Gosteren Personelin (Tesekkir
Yazisi, Plaket, Aylikla Odul vb. Yontemlerle) Oduillendirilmelerinin
Sadlanmasi

2015 Nihai 43 Farabi Kampiisiite Merkezi Derslikler ve Ofis Binalari Yapilmasi

2015 Nihai 44 Merkezi Yemekhane Idari Biiro-Oditoryum Binalari Yapilmasi

2015 Nihai 45 ibn-i Sina Kampiisiinde Hasta Yakinlarinin Kullanabilecegi Otel Yapilmasi

2015 Nihai 46 Kamplislerde Isi Sistemlerinin Etkinliginin Artirilmasi Amaciyla Déniisim ve
Yalitim Calismalari Yapilmasi

2015 Nihai 47 Tim Kampdslerde Kitiiphane Olusturulmasi, Mevcutlarin Fiziksel ve
Materyal Kapasitelerinin lyilestirilmesi

2015 Nihai 48 Tiim Dersliklerin Fiziksel ve Teknolojik Donanim Yéniinden lyilestirilmesi

2015 Nihai 49 Diyabet ve Obezite Arastirma ve Uygulama Merkezi Binasi Yapilmasi

2015 Nihai 50 Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Binasi ve Spor Kompleksi Donatilari
Yapilmasi

2015 Nihai 51 Tum Birimlerdeki Bilgisayar Laboratuvarlarinin Yenilenmesi ve
Giincellenmesi ]

2015 Nihai 52 YOK Tarafindan Agilmasi Kabul Edilen/Agik Olan Birimler Igin Ortak

Derslikler, Ofis Binasi ve Uygulama Alanlari Yapiimasi (Ibn-i Sina Kampiisii
Merkezi Derslikler ve Ofis Binalarr)

2015 Nihai 53 Mevcut Konferans Salonlari ve Idari Birimlerde Fiziki ve Sosyal Alanlarin
Lyilestirilmesi
2015 Nihai 54 Farabi Kampiisiite ve Digerlerinde Mevcut Binalarin Tadilat ve Onarim

Islerinin Yapilmasi

2015 Nihai 55 Engellilere Yénelik Tadilat ve Onarimlarin Yapilmasi, Fiziki imkanlarin
Artirilmasi

2015 Nihai 56 Aritma Tesisleri Kurulmasi (Devrek ve Caycuma MYO)

2015 Nihai 57 Etiit, Sondaj, Vaziyet Plani, Uygulama Projeleri vb. Islemlerin
Gergeklegtirimesi

2015 Nihai 58 Ihtiyag duyulan Parsellerin Kamulastiriimasi

2015 Nihai 59 Tiim Kampdislerin Bilisim Teknoloji Imkanlarinin lyilestiriimesi ve

Modernizasyonunun Saglanmasi
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BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2015 Program Yili Faaliyetleri

il Asama Faaliyet Faaliyet Adi
Kodu

2015 Nihai 60 Ogrenci Islerinin Yeniden Yapilandiriimasi ve Bilisim Teknoloji imkanlarinin
Tyilegtirimesi

2015 Nihai 61 Uluslararasi Ogrenci ve Ogretim Elemanlar Degisim Programlari
Cergevesinde Ogrenci Ogretim Elemani Degisiminin Saglanmasi

2015 Nihai 62 Ulusal Ogrenci Degisim Programlari Cercevesinde Ogrenci Degisiminin
Saglanmasi

2015 Nihai 63 Degisik Universitelerden Akademisyenlerle Ortak Akademik Etkinlikler
Diizenlenmesi

2015 Nihai 64 Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani istihdam/Misafir Edilmesi

2015 Nihai 65 Ulusal ve Uluslararasi Alanda Bilimsel Kongrelere Ev Sahiplidi Yapilmasi

2015 Nihai 66 Yurt Ici ve Yurt Digi Universitelerle Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler
Yapilmasi

2015 Nihai 67 Ulusal ve Uluslararasi Ortak Projeler Gelistiriimesi ve Uygulanmasi

2015 Nihai 68 Strekli Egitim Merkezinin Verdigi Hizmetin Kapasitesinin ve Cesitliliginin
Artiriimasi

2015 Nihai 69 Universite Tarafindan Gergeklestirilecek Aktivitelere iliskin Kamuoyuna
Internet Sayfasi ve Basin Araciligiyla Bilgi Verilmesi

2015 Nihai 70 Universite Tarafindan Gergeklestirilecek Aktivitelere iliskin Paydaslari
Bilgilendiren Periyodik Kamptis Gazetesi Yayimlanmasi ve Sirekliliginin
Saglanmasi

2015 Nihai 71 Paydas Memnuniyet Anketinin Gergeklestirilmesi ve Elde Edilen Geri
Bildirimler Isiginda Diizenlemeler Yapilmasi

2015 Nihai 72 Mezunlarla iletisim Sa§layacak Siireklilik Arz Eden Faaliyetlerin
Dizenlenmesi

2015 Nihai 73 Universitemizin ve Tiim Birimlerin Tanitiminin Diizenli Olarak Yapilmasi ve
Belgelenmesi; Ulusal ve Uluslararasi Tanitim Fuarlarina Katilimin
Sadlanmasi

2015 Nihai 74 Bolgedeki Kamu ve Ozel Sektdr, Sivil Toplum Orgiitii ve Medya

Kuruluslariyla Isbirligine Gidilerek Bélge Halkina Yénelik Kurslar,
Seminerler, EGitim ve Televizyon Programlari Diizenlenmesi

2015 Nihai 75 Ulusal ve Uluslararasi Olgekte Etkinliklere Ev Sahipligi Yapilmasi

2015 Nihai 76 Ogrenci Kuliiplerinin Ulusal ve Uluslararasi Etkinliklere Katiliminin
Sadlanmasi

2015 Nihai 77 Bolge Halkinin Katilmda Bulunacadi Sosyal, Kiiltlirel ve Sportif Aktivitelere
Adirlik Verilmesi

2015 Nihai 78 Universite Yayin Evinin Kurulmasi

2015 Nihai 79 Ogrenci Kuliiplerine Uye Sayisinin Artirilmasi

2015 Nihai 80 Ogrenci Kuliiplerinin Etkinliklerin Artiriimasi ve Bu Etkinliklerin Belgelenerek
Diizenli Bir Sekilde Rapor Edilmesinin Saglanmasi

2015 Nihai 81 Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri Diizenlenerek Ogrencilerin Katiliminin
Sadlanmasi

2015 Nihai 82 Ulusal Ogrenci Kongreleri Diizenlenmesi

2015 Nihai 83 Yemek Yardimi ve Ogrenci Calistirma Programindan Diisiik Gelirli Bagarili
Ogrencilerin Yararlandiriimasi

2015 Nihai 84 Béliimlerce Her Egitim-Ogretim Yilinin Baginda Uyum Programi
Gergeklestiriimesi

2015 Nihai 85 Kamu ve Ozel Sektér Kuruluglarinin htiyaclarina Yénelik Arastirma, Analiz
ve Projelerin Yapilmasi

2015 Nihai 86 Laboratuarlarla Universite Digi Hizmet Taleplerinin Kargilanmasi

2015 Nihai 87 Uzaktan Egitim Merkezi Araciliiyla Girisimcilik MBA Programinin
Baslatiimasi
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BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2015 Program Yili Faaliyetleri

yil Asama Faaliyet Faaliyet Adi
Kodu
2015 Nihai 88 Universite Genelinde Girisimcilik Derslerinin KOSGEB Kriterlerine Uygun

Hale Getirilmesi ve Ogrencilerimizin KOSGEB Girisimcilik Sertifikasi
Almasinin Saglanmasi
2015 Nihai 89 Bolgeden Gelen Girisimcilik Egitimi Taleplerinin Karsilanmasi

2015 Nihai 90 Sadlik Hizmetlerinden Yararlanan Paydaslara Yonelik Memnuniyet
Anketlerinin Periyodik Olarak Yapilmasi, Degerlendirilmesi, Ilgililere
Sunulmasi ve Dederlendirmelere Gore Yapilan lyilestirmelerin Belgelenmesi

2015 Nihai 91 Saglik Hizmetinin Cesitlendirilmesine ve Etkinlegtirimesine Yénelik Yeni
Unite ve Birimler Kurulmasi Ile Ust Ihtisas Gerektiren Yeni Klinikler ve
Polikliniklerin Agilmasi

2015 Nihai 92 Saglik Taramalarinin Yapilmasi

2015 Nihai 93 Sadlik Hizmetlerinin Cesitlendirilmesine Yonelik Yeni Bollimlerin Agilmasi

2015 Nihai 94 Sosyal Sorumluluk Projeleri Gelistirilmesi ve Cesitliliginin Artirilmasi

2015 Nihai 95 Yaganabilir ve Surduriilebilir Cevre Bilincinin Gelistiriimesine Yonelik
Etkinlikler Diizenlenmesi ]

2015 Nihai 96 Engelli Bireyler Ile Ilgili Farkindalik Yaratiimasi Igin Etkinlikler
Dizenlenmesi )

2015 Nihai 97 Kentin, Bolgenin ve Ulkenin Ekonomik, Sosyal, Kiiltiirel Gelisimine Yonelik

Projeksiyonlar Ureten Etkinlikler Diizenlenmesi

2015 Nihai 98 Sanat ve Kiiltlr Etkinlikleri Dlizenlenmesi
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TABLO-2 FAALIYET MALIYETI TABLOLARI

Performans Hedefi - 1

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

OGRETIM ELEMANLARININ KENDi KiSISEL INTERNET SAYFALARINI

Bilgi Islem Daire Baskanligi, Tiim Akademik Birimler

ARl OLUSTURMASI
Sorumlu Birim

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.390.500
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 217.900
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.230
Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.643.630

Performans Hedefi - 1

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

DERS MATERYALININ (KAYNAK KITAP, YARDIMCI KITAP, DERS NOTU,
TEKSIR, SLAYT VB) GUNCELLESTIRILEREK iINTERNET ORTAMINA

Bilgi islem Daire Bagkanligi, Tiim Akademik Birimler

Faaliyet - 2
AKTARILMASI)
Sorumlu Birim
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.012.940
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 148.390
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.130
Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.196.460

Performans Hedefi -1

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

BILGISAYARLARIN EFEKTIF KULLANIMINI SAGLANMASI VE BiLGISAYAR

R SAYISININ ARTIRILMASI
. Bilgi Islem Daire Bagkanlig, idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi, Tim Akademik
Sorumlu Birim L
Birimler
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.407.008
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 228.500
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 117.080
Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.752.588

Performans Hedefi -1

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

Faaliyet -4

BUTUN KAMPUSLERDE INTERNET VE BILGISAYAR AGININ MODERNiZE
EDILEREK, DAHA HIZLI VE GUVENLI HALE GETIRILMESi INTERNET
BANDININ GENiSLETILMESi VE EDUROAM’A GECiLMESi

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 127.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.200
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000
06 | Sermaye Giderleri 50.000
Biitce Kaynak Ihtiyaci 196.700

Performans Hedefi -2

Bilgisayar ve Internet Destekli Egitim-Ogretimden Faydalaniimasi

Faaliyet -5

UZAKTAN EGITIMIN AKTIF HALE GETIRILMESI

Sorumlu Birim

Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 746.130

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 119.160

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.860

Biitce Kaynak Ihtiyaci 984.150
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Performans Hedefi -2

Ders Programlarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine (TYYG) Gore
Revize Edilmesi

Faaliyet -6

TYYC'DE BELIRLENEN PROFILLERE GORE ONLISANS, LISANS VE
LISANSUSTU PROGRAMLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI

Sorumlu Birim

Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

998.940

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

150.480

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.750

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.171.170

Performans Hedefi - 3

Ogrencilerin Ogretim Elemanlarini Degerlendiriimesine Olanak Taninmasi

Faaliyet - 7

HER EGITIM-OGRETiM DONEMI SONUNDA OGRENCILERE DERS
DEGERLENDIRME ANKETININ UYGULANMASI VE GERI DONUS
SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Bilgi islem Daire Bagkanligi, Tiim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

898.040

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

132.230

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

34.110

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.064.380

Performans Hedefi - 4

Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci Sayisinin Tiirkiye Ortalamasina Uygun Hale
Getirilmesi

Faaliyet - 8

OGRETIM ELEMANI BASINA DUSEN OGRENCI SAYISININ SAGLIK, EGITIM,
SOSYAL VE FEN BILIMLERI ALANINDA TURKIYE ORTALAMASINA
GETIRILMESI

Sorumlu Birim

Fakdilteler, Yiiksekokullar, Devlet Konservatuari

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.571.900

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

246.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

44.630

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.862.530

Performans Hedefi - 4

Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisinin Tiirkiye Ortalamasina Uygun Hale
Getirilmesi

Faaliyet - 9

MESLEK YUKSEKOKULLARINDA OGRETiM ELEMANI BASINA DUSEN
OGRENCI SAYISININ TURKIYE ORTALAMASINA GETiRILMESi

Sorumlu Birim

Meslek Yiksekokullari

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

648.800

02 SGK Devlet Primi Giderleri

118.900

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

39.550

Biitce Kaynak Ihtiyaci

807.250

Performans Hedefi - 5

Egitim Ogretim Ile Ilgili Kalite Sisteminin Kurulmasi ve Isler Hale Getirilmesi
Programlarin MUDEK, FEDEK gibi akreditasyonlardan gecmesi veya dis akreditasyon
kuruluglarindan gegmesi,

Faaliyet - 10

AKREDITASYON KURULUSLARINA BASVURULARIN YAPILMASI

Sorumlu Birim

Miihendislik Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

600.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

55.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

685.000
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Performans Hedefi - 6

Yeni Bolimlerin, Anabilim Dallarinin ve Programlarin Agiimasi ve Aktif Olmayanlarin
Faaliyete Gegirilmesi

Faaliyet - 11

ACILMASI TEKLIF EDILECEK YENI BOLUM, ANABILIM DALI VE
PROGRAMIN Fiziki, TEKNOLOJiK VE AKADEMiK ALTYAPISININ
OLUSTURULARAK YUKSEKOGRETIM KURULU’NA BASVURUNUN YAPILMASI

Sorumlu Birim

Rektdrlik ( Senato ), Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

2.160.240

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

386.930

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

220.330

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.767.500

Performans Hedefi - 6

Yeni Bolimlerin, Anabilim Dallarinin ve Programlarin Agilmasi ve Aktif Olmayanlarin
Faaliyete Gegirilmesi

Faaliyet - 12

DERSLERIN VE iCERIKLERIN GOZDEN GECIRiLMESI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Senato ), Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Tiim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.152.420

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

193.670

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

39.015

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.385.105

Performans Hedefi - 6

Yeni Bollimlerin, Anabilim Dallarinin ve Programlarin Agilmasi ve Aktif Olmayanlarin
Faaliyete Gegirilmesi

Faaliyet - 13

OGRENCI SAYILARININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

2.398.133

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

599.284

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

113.239

Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.110.656

Performans Hedefi - 7

Ulkemizin ihtiyac duydugu alanlarda Yeni Fakiilte/YO/Enstitii Acilmasi

Faaliyet -15

TURiIZM VE OTEL ISLETMECiLIGI YUKSEKOKULUNUN KURULMASI

Sorumlu Birim

Rektérlik Ozel Kalem , Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

41.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

7.200

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

800

Biitce Kaynak Ihtiyac

49.000

Performans Hedefi - 8

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansistii Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yénelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Faaliyet -16

ON LISANS/TOPLAM OGRENCI ORANININ %30'UN ALTINA GEKILMESI

Sorumlu Birim

Meslek Yiiksekokullari

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

126.760

02 SGK Devlet Primi Giderleri

18.540

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.570

Biitce Kaynak Ihtiyaci

150.870
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Performans Hedefi - 8

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansiistii Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yénelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Faaliyet - 17 LISANSUSTU OGRENCI SAYISININ %50 ORANINDA ARTIRILMASI
Sorumlu Birim Enstitliler
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 59.256
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 9.560
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.510
Biitce Kaynak Ihtiyaci 71.326

Performans Hedefi - 8

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansiistii Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yonelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Faaliyet - 18

OGRENCI ALAN TUM LISANS PROGRAMLARINDA LISANSUSTU
PROGRAMLARININ AKTiF HALE GETIRiLMESi

Sorumlu Birim

Rektdrlik ( Senato ), Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Fakiilteler, Enstitiller,
Yiksekokullar

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.363.256

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

221.410

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

34.290

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.618.956

Performans Hedefi - 8

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansiistii Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yonelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Faaliyet - 19

OYP KAPSAMINDA UNIVERSITEMIZDE LISANSUSTU EGITIM YAPTIRMAK
UZERE ALINACAK OGRENCI SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanlidi, Fakuilteler, Enstittiler, Yuksekokullar

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

865.990

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

118.630

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.830

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.001.450

Performans Hedefi - 8

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansiistii Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yénelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Faaliyet - 20

YURTDISI UNIVERSITELERI ILE ORTAK LISANS-LISANSUSTU EGITIM
GERGEKLESTIRILMESi

Sorumlu Birim

Rektdrlik ( Senato ), Rektdrliik ( Uluslararasi Iliskiler Koor.), Odrenci Isleri Daire
Baskanligi, Fakdilteler, Enstitliler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

803.840

02 SGK Devlet Primi Giderleri

114.480

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

11.330

Biitce Kaynak Ihtiyaci

929.650

Performans Hedefi - 8

Onlisans Agirlikli Bir Egitim-Ogretim Yapisindan Lisans ve Lisansiistii Agirlikli Bir
Egitim-Ogretim Yapisina Yénelme ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini Artirma

Faaliyet - 21

YABANCI UYRUKLU OGRENCI SAYISINDA HER YIL BiR ONCEKI YILA GORE
EN AZ %20’LiK BiR ARTIS SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektérlik ( Uluslararasi Iligkiler Koordinatérliigii ), Tiim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.337.540

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

175.850

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.690

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.540.080

33




& Hx: BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI
b

Performans Hedefi - 9

Kitiiphane Olanaklarinin Zenginlestirilmesi

Faaliyet - 22

SURELI VE SURESIZ YAYIN SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.063.440

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

177.150

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

48.890

06 | Sermaye Giderleri

170.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.459.480

Performans Hedefi - 9

Kutiiphane Olanaklarinin Zenginlegtirilmesi

Faaliyet - 23

ONLINE VERI TABANLARINA UYELIKLERIN SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

930.270

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

137.820

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.325

06 | Sermaye Giderleri

330.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.419.415

Performans Hedefi - 9

Kitiiphane Olanaklarinin Zenginlestirilmesi

Faaliyet - 24

TUM KAMPUSLERDE KUTUPHANE HiZMETININ SUNULMASI

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.300.755

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

224.365

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

56.980

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.582.100

Performans Hedefi - 10

Teoriden Pratige Gegis Baglaminda Ogrencilerin Uygulamaya Iliskin Bilgi ve
Deneyimlerinin Artirilmasi

Faaliyet - 25

KONFERANSLAR DUZENLENMESI

Sorumlu Birim

Rektdrlik ( Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatdrliigii )
Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.532.006

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

254.214

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

242.990

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.029.210

Performans Hedefi - 10

Teoriden Pratige Gegis Baglaminda Ogrencilerin Uygulamaya Iliskin Bilgi ve
Deneyimlerinin Artirilmasi

Faaliyet - 26

BOLGEDEKI SEKTORLERDEN UYGULAMAYA YONELIK DESTEK ALINMASI,
EGITSEL, TEKNIK, SOSYAL VE KULTUREL GEZiLER DUZENLENMESi

Sorumlu Birim

Rektérlik ( Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatorligii )
Sadlik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.00.890

02 SGK Devlet Primi Giderleri

149.448

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

135.365

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.285.703
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Performans Hedefi - 11

Ogretim Elemani Sayisinin Artirilmasi ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltilmasi

Faaliyet - 27

OGRETIM UYESI SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanlgi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

3.165.990

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

417.200

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

68.215

Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.651.405

Performans Hedefi - 11

Ogretim Elemani Sayisinin Artirilmasi ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltiimasi

Faaliyet - 28

ARASTIRMA GOREVLIiSI SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanligi, Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

2.110.590

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

347.130

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

36.085

Biitce Kaynak Ihtiyac

2.493.805

Performans Hedefi - 11

Ogretim Elemani Sayisinin Artirilmasi ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltiimasi

Faaliyet - 29

OGRETIM GOREVLISI SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanligi, Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

3.259.073

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

511.747

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

56.215

Biitce Kaynak Ihtiyac

3.827.035

Performans Hedefi - 11

Ogretim Elemani Sayisinin Artirlmasi ve Haftalik Ders Yiikiiniin Azaltilmasi

Faaliyet - 30

OKUTMAN SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanligi, Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.261.640

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

193.280

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.340

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.485.260

Performans Hedefi - 12

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Aragtirma Olanaklarinin Artirilmasi

Faaliyet - 31

AKADEMIK VE IDARI YONETICILERIN FARKLI UYGULAMALARI GORMELERI
ICIN ULUSAL VE ULUSLARARASI GEZI PROGRAMLARININ DUZENLENMESi

Sorumlu Birim

Rektorlik ( Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii ), Genel Sekreterlik ( Basin Yayin
Halkla iliskiler Koordinatorligi ), Tim Akademik ve idari Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.217.006

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

183.710

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

222.375

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.623.091

Performans Hedefi - 12

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Aragtirma Olanaklarinin Artiriimasi

Faaliyet - 32

INDEKSLI DERGILERDE YAYINLANAN YAYINLARIN ODULLENDiRILMESI

Sorumlu Birim

Rektdrlik ( Universite Yénetim Kurulu )

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

500.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

96.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

200.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

796.000
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Performans Hedefi - 12

Universitenin Odretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artirilmasi

Faaliyet - 33

HER YIL FEN BiLIMLERI, MUHENDISLiK BILIMLERI, SAGLIK BILIMLERI VE
SOSYAL BILIMLER ALANINDA BiLiM TESViK ODULUNUN VERILMESi

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Senato )

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

134.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

40.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

274.000

Performans Hedefi - 12

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artiriimasi

Faaliyet - 34

YOK'UN OGRETIM ELEMANLARINI YURT DISINA GONDERME
PROGRAMINDAN PLAN DONEMi BOYUNCA OGRETIM ELEMANLARININ
YARARLANMASI ICiN TESViK EDILMESI

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

758.350

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

136.250

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.255

Biitce Kaynak Ihtiyac

924.855

Performans Hedefi - 12

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artirilmasi

Faaliyet - 35

TUM BIRIMLERDEKI OGRETIM GOREVLILERI VE OKUTMANLARININ
LiSANSUSTU EGITIM YAPMALARININ TESVIK EDILMESi

Sorumlu Birim

Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.485.440

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

230.661

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.490

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.742.591

Performans Hedefi - 12

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Aragtirma Olanaklarinin Artirilmasi

Faaliyet - 36

PROJELERINE UNIVERSITE DISI KAYNAKLARDAN FON ALAN OGRETIM
ELEMANLARINA ALT YAPI PROJELERINDE ONCELIK VERILMESI

Sorumlu Birim

Rektorlik ( Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinat6rliiga ), Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

767.050

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

107.891

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

299.255

06 | Sermaye Giderleri

1.669.500

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.843.696

Performans Hedefi - 12

Universitenin Ogretim Elemanlarinin Aragtirma Olanaklarinin Artiriimasi

Faaliyet - 37

UNIVERSITE TARAFINDAN GCIKARTILAN BiLIMSEL DERGILERIN
PERIYODIK OLARAK YAYINLANMASI VE ULUSAL VE ULUSLARARASI
INDEKSLER TARAFINDAN TARANMASININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Dergi Editorlikleri ), Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

100.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri

20.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

170.000
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Performans Hedefi - 12

Universitenin Odretim Elemanlarinin Arastirma Olanaklarinin Artirilmasi

Faaliyet - 38

ULUSAL / ULUSLARARASI KONGRE, SEMPOZYUM VE PANELE KATILIMIN
SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektorlik ( Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigl ), Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.233.730

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

188.011

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

304.311

06 | Sermaye Giderleri

133.000

Biitce Kaynak Ihtiyac

1.859.056

Performans Hedefi - 13

Akademik ve Idari Personelin Calisma Ortaminin lyilestirilmesi

TUM OFISLERIN FiZIKSEL VE TEKNOLOJIK DONANIMLARININ

FEELEES iYiLESTIRILMESI
Akademik Birimler, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Idari ve Mali Isler Daire
Sorumlu Birim Bagkanlgy,
Bilgi Islem Daire Baskanlidi, Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 1.617.656
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 233.499
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 176.990
06 | Sermaye Giderleri 1.240.000
Biitce Kaynak Ihtiyac 3.268.145

Performans Hedefi - 14

Idari ve Teknik Personelin Saglamis Oldugu Hizmet Kalitesinin Yiikseltilmesi.

Faaliyet - 41

iDARI VE TEKNIK PERSONELIN iS TANIMLARINA GORE PERIYODiK
EGITIMLERININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.000

Performans Hedefi - 15

Personelin Motivasyonunun Artiriimasi

Faaliyet - 42

EMSALLERINE GORE DAHA iYI PERFORMANS GOSTEREN PERSONELIN
(TESEKKUR YAZISI, PLAKET, AYLIKLA ODUL VB. YONTEMLERLE)
ODULLENDIRILMELERININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik, Akademik Birimler, Idari Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

659.490

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

114.900

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

412.465

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.186.855

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapiimasini
Sadlamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 43

FARABI KAMPUSUTE MERKEZI DERSLIKLER VE OFIS BINALARI
YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yap! Isleri ve Teknik Daire Baskanlgi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

610.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

110.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.000

06 | Sermaye Giderleri

3.898.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

4.639.000
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Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapiimasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 44

MERKEZI YEMEKHANE IDARI BURO-ODITORYUM BINALARI YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

120.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

25.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000

06 | Sermaye Giderleri

2.000.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.150.000

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapiimasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 45

iBN-I SINA KAMPUSUNDE HASTA YAKINLARININ KULLANABILECEGI
OTEL YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

124.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

24.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.600

06 | Sermaye Giderleri

2.000.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.151.600

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapilmasini
Sagdlamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 46

KAMPUSLERDE ISI SISTEMLERININ ETKINLIGININ ARTIRILMASI
AMACIYLA DONUSUM VE YALITIM GALISMALARI YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

100.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

18.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000

06 | Sermaye Giderleri

1.700.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.820.000

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapilmasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 48

TUM DERSLIKLERIN FIZiKSEL VE TEKNOLOJIK DONANIM YONUNDEN
iYILESTIRILMESi

Sorumlu
Birim

Akademik Birimler

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig, idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Tim

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.585.576

02 SGK Devlet Primi Giderleri

327.777

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

119.941

06 Sermaye Giderleri

1.500.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.533.294

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikhi Bir Sekilde Yapiimasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 49

DiYABET VE OBEZIiTE ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI BINASI
YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhigi, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

210.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri

48.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000

06 | Sermaye Giderleri

300.000

Biitce Kaynak Ihtiyac

568.000
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Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapiimasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 50

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU BINASI VE SPOR KOMPLEKSI
DONATILARI YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

130.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

35.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

7.000

06 | Sermaye Giderleri

2.000.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.172.000

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapilmasini
Saglamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 51

TUM BIRIMLERDEKI BILGISAYAR LABORATUARLARININ YENILENMESI
VE GUNCELLENMESI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig, Idari ve Mali Isler
Daire Baskanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

907.523

02 SGK Devlet Primi Giderleri

171.177

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

75.200

06 Sermaye Giderleri

350.000

Biitce Kaynak Ihtiyac

1.503.900

Performans Hedefi - 16

Egitim-Ogretim ve Arastirma Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde Yapilmasini
Sagdlamak Amaciyla Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Olusturulmasi

Faaliyet - 52

YOK TARAFINDAN AGCILMASI KABUL EDiLEN/AGIK OLAN BiRiMLER ICIN
ORTAK DERSLIiKLER, OFiS BINASI VE UYGULAMA ALANLARI YAPILMASI
(ibn-i Sina Kampiisii Merkezi Derslikler ve Ofis Binalari)

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.400.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

210.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000

06 | Sermaye Giderleri

7.800.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

9.440.000

Performans Hedefi - 17

BuyuUk Onarimlarin Gergeklestiriimesi

Faaliyet - 54

FARABI KAMPUSUTE VE DIGERLERINDE MEVCUT BINALARIN TADIiLAT VE
ONARIM ISLERINiN YAPILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

42.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri

12.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000

06 | Sermaye Giderleri

920.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

975.000

Performans Hedefi - 17

Buylk Onarimlarin Gergeklestiriimesi

Faaliyet - 55

ENGELLILERE YONELIK TADILAT VE ONARIMLARIN YAPILMASI, FiziKi
IMKANLARIN ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

20.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

7.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

600

06 | Sermaye Giderleri

380.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

407.600
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Performans Hedefi - 17

Biyiik Onarimlarin Gerceklestirilmesi

Faaliyet - 56

ARITMA TESiSLERi KURULMASI (DEVREK VE CAYCUMA MYO)

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

80.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

16.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.800

06 | Sermaye Giderleri

1.100.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.197.800

Performans Hedefi - 18

Etiit-Proje Islerinin Gerceklestirilmesi

Faaliyet - 57

ETUT, SONDAJ, VAZIYET PLANI, UYGULAMA PROJELERI VB. ISLEMLERIN
GERGCEKLESTIRILMESi

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

80.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

13.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000

Biitce Kaynak Ihtiyac

1.094.000

Performans Hedefi - 18

Etiit-Proje Islerinin Gerceklestiriimesi

Faaliyet - 58

IHTIYAC DUYULAN PARSELLERIN KAMULASTIRMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

06 | Sermaye Giderleri

2.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.000

Performans Hedefi - 19

Universite Kamplisiinii 24 Saat Hizmet Verecek Sekilde Aktif Hale Getirecek Bir E-
Altyapi Olusturulmasi

Faaliyet - 59

TUM KAMPUSLERIN BiLISIM TEKNOLOJi IMKANLARININ
IYiLESTIRiLMESi VE MODERNiZASYONUNUN SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Bilgi Islem
Daire Baskanlig

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

63.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

15.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000

06 | Sermaye Giderleri

100.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

179.000

Performans Hedefi - 19

Universite Kampiisiinii 24 Saat Hizmet Verecek Sekilde Aktif Hale Getirecek Bir E-
Altyapi Olusturulmasi

Faaliyet - 60

OGRENCI ISLERININ YENIDEN YAPILANDIRILMASI VE BiLiSIM
TEKNOLOJi iMKANLARININ iYiLESTIRILMESi

Sorumlu Birim

Ogrenci Tsleri Daire Baskanligi, Bilgi islem Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

46.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri

9.200

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

800

Biitce Kaynak Ihtiyaci

56.000
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Performans Hedefi - 20

Ikili Anlasmalar Cergevesinde Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Ogrenci ve Ogretim
Elemani Degisiminde Bulunulmasi

Faaliyet - 61

ULUSLARARASI OGRENCI VE OGRETIM ELEMANLARI DEGISIM
PROGRAMLARI CERCEVESINDE OGRENCI OGRETiM ELEMANI
DEGISIMININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektdrliik ( Ogrenci ve Odretim Elemanlari Degisim Programlari Koordinatérliigii ),
Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

661.130

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

139.850

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

27.540

Biitce Kaynak Ihtiyaci

828.520

Performans Hedefi - 20

Ikili Anlasmalar Cercevesinde Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Ogrenci ve Ogretim
Elemani Degisiminde Bulunulmasi

Faaliyet - 62

ULUSAL OGRENCI DEGiSIM PROGRAMLARI GERGEVESINDE OGRENCI
DEGISIMININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Ogrenci ve Ogretim Elemanlari Degisim Programlar Koordinatdrliigii ),
Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

691.840

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

134.550

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

27.140

Biitce Kaynak Ihtiyac

853.530

Performans Hedefi - 21

Yurtici ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltirel ve Sanatsal
Aktiviteler Gergeklestirilmesi

Faaliyet - 63

DEGiSiK UNIVERSITELERDEN AKADEMISYENLERLE ORTAK AKADEMIK
ETKINLiKLER DUZENLENMESI

Sorumlu Birim

Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.067.356

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

194.340

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

43.700

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.305.396

Performans Hedefi - 21

Yurtici ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal
Aktiviteler Gergeklestirilmesi

Faaliyet - 64

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI ISTIHDAM/MIiSAFIR EDILMEST

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii ), Tum Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

892.540

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

160.550

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.665

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.079.755

Performans Hedefi - 21

Yurtici ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltirel ve Sanatsal
Aktiviteler Gergeklestirilmesi

Faaliyet - 65

ULUSAL VE ULUSLARARASI ALANDA BiLIMSEL KONGRELERE EV
SAHIPLIGI YAPILMASI

Sorumlu Birim

Rektérlik ( Uluslararasi iligkiler Koordinatérliigii, Basin Yayin Halkla iliskiler
Koordinatorligii), Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.089.556

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

188.630

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

45.300

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.323.486
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Performans Hedefi - 21

Yurtici ve Yurt Disindaki Universitelerle Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal
Aktiviteler Gergeklestirilmesi

Faaliyet - 66

YURT ICi VE YURT DISI UNIVERSITELERLE SOSYAL, KULTUREL VE
SANATSAL ETKINLIKLER YAPILMASI

Sorumlu Birim

Rektérliik ( Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii, Basin Yayin Halkla Iliskiler
Koordinatorlig), Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

950.322

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

149.868

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

235.290

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.335.480

Performans Hedefi - 22

AB Fonlar Tarafindan Desteklenen Projelerde Yer Alinmasi

Faaliyet - 67

ULUSAL VE ULUSLARARASI ORTAK PROJELER GELISTiRILMESI VE
UYGULANMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Uluslararasi iligkiler Koordinatérliigi, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorligu), Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.435.858

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

232.032

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

403.690

06 | Sermaye Giderleri

557.500

Biitce Kaynak Ihtiyac

2.629.080

Performans Hedefi - 23

Ulusal ve Bolgesel Paydaslarin Talep Ettigi Egitimlerin Karsilanmasi

Faaliyet - 68

SUREKLI EGITIM MERKEZINiIN VERDIGI HiZMETIN KAPASITESININ VE
CESITLILIGININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Strekli Egitim Merkezi ), Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

938.540

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

138.950

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

32.440

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.109.930

Performans Hedefi - 24

Kamuoyu ve Paydaslarla Saglikli ve Etkin Bir Iletisim Kurulabilmesi

Faaliyet - 69

UNIVERSITE TARAFINDAN GERGEKLESTIRILECEK AKTIVITELERE ILISKIN
KAMUOYUNA INTERNET SAYFASI VE BASIN ARACILIGIYLA BiLGI
VERILMESi

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatdrligi )

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

10.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri

2.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

37.000

Performans Hedefi - 24

Kamuoyu ve Paydaslarla Saglikli ve Etkin Bir Iletisim Kurulabilmesi

Faaliyet - 70

UNIVERSITE TARAFINDAN GERGCEKLESTIRILECEK AKTiVITELERE iLiSKiN
PAYDASLARI BILGILENDIREN PERIYODIK KAMPUS GAZETESI
YAYIMLANMASI VE SUREKLILIGININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektdrliik ( Basin Yayin Halkla Iliskiler Koordinatsrliigii )

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

40.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

8.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

298.000
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Performans Hedefi - 24

Kamuoyu ve Paydaslarla Saglikli ve Etkin Bir Iletisim Kurulabilmesi

Faaliyet - 71

PAYDAS MEMNUNIYET ANKETININ GERGEKLESTIRILMESI VE ELDE EDILEN
GERi BiLDiRIMLER ISIGINDA DUZENLEMELER YAPILMASI

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlidi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

10.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

2.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

17.000

Performans Hedefi - 24

Kamuoyu ve Paydaglarla Saglikli ve Etkin Bir Iletisim Kurulabilmesi

Faaliyet - 72

MEZUNLARLA iLETISIM SAGLAYACAK SUREKLIiLIK ARZ EDEN
FAALIYETLERIN DUZENLENMESI

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, Tiim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

719.465

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

136.225

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

28.465

Biitce Kaynak Ihtiyac

884.155

Performans Hedefi - 25

Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Faaliyet - 73

UNIVERSITEMizIN VE TUM BIRIMLERIN TANITIMININ DUZENLI OLARAK
YAPILMASI VE BELGELENMESI; ULUSAL VE ULUSLARARASI TANITIM
FUARLARINA KATILIMIN SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektérlik ( Uluslararasi Iliskiler Koordinatérligii, Basin Yayin Halkla Iliskiler
Koordinatorltgu )
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

41.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

6.200

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.800

Biitce Kaynak Ihtiyaci

148.000

Performans Hedefi - 25

Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Faaliyet - 74

BOLGEDEKI KAMU VE OZEL SEKTOR, SIVIL TOPLUM ORGUTU VE MEDYA
KURULUSLARIYLA iSBiRLiGINE GIDILEREK BOLGE HALKINA YONELIK
KURSLAR, SEMINERLER, EGITiM VE TELEVIiZYON PROGRAMLARI
DUZENLENMESI

Sorumlu Birim

Rektorlik ( Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatorliigii, Sirekli Egitim Merkezi)
Tletisim Fakdiltesi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

685.322

02 SGK Devlet Primi Giderleri

116.878

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.220

Biitce Kaynak Ihtiyaci

823.420

Performans Hedefi - 25

Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Faaliyet - 75

ULUSAL VE ULUSLARARASI OLCEKTE ETKINLIKLERE EV SAHIPLIGI
YAPILMASI

Sorumlu Birim

Rektérlik ( Basin Yayin Halkla Iliskiler Koordinatorliigii, Sirekli Egitim Merkezi)
Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

671.708

02 SGK Devlet Primi Giderleri

110.028

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

29.645

Biitce Kaynak Ihtiyaci

811.381
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Performans Hedefi - 25

Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

OGRENCI KULUPLERININ ULUSAL VE ULUSLARARASI ETKINLIKLERE

AR TEE R 74D KATILIMININ SAGLANMASI
. Rektérlik ( Uluslararasi Iliskiler Koordinatorligi ), Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Sorumlu Birim N
Baskanligi
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 100.000 |
Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000

Performans Hedefi - 25

Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Faaliyet - 77

BOLGE HALKININ KATILIMDA BULUNACAGI SOSYAL, KULTUREL VE
SPORTIF AKTIVITELERE AGIRLIK VERILMESI

Sorumlu Birim

Rektorlik ( Basin Yayin Halkla liskiler Koordinatorliigii, Sirekli Egitim Merkezi), Tim
Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 778.247

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 122.303

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.410

Biitce Kaynak Ihtiyac 930.960

Performans Hedefi - 25

Bdlgesel, Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Universitenin Tanitiminin Yapilmasi

Faaliyet - 78

UNIVERSITE YAYIN EVININ KURULMASI

Sorumlu Birim

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 100.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 20.000
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 125.000 |

Biitce Kaynak Ihtiyaci 245.000

Performans Hedefi - 26

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi

Faaliyet - 79

OGRENCI KULUPLERINE UYE SAYISININ ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhg

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 20.000 |

Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000

Performans Hedefi - 26

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi

Faaliyet - 80

OGRENCI KULUPLERININ ETKINLIKLERIN ARTIRILMASI VE BU
ETKINLIKLERIN BELGELENEREK DUZENLI BIR SEKILDE RAPOR
EDILMESININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 400.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.450.000
Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.850.000
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Performans Hedefi - 26

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi

Faaliyet - 81

KULTUR, SANAT VE SPOR ETKINLIKLERI DUZENLENEREK OGRENCILERIN
KATILIMININ SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektdrlik ( Basin Yayin Halkla liskiler Koordinatsrliigii ), Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu, Devlet Konservatuari, Saglik Kltiir ve Spor Daire Bagkanlgi

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 41.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.500
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 503.400
Biitce Kaynak Ihtiyaci 550.900

Performans Hedefi - 26

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi

Faaliyet - 82

ULUSAL OGRENCI KONGRELERI DUZENLENMESI

Sorumlu Birim

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 50.000 |
Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000

Performans Hedefi - 26

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Gelisimine Destek Olunmasi

Faaliyet - 83

YEMEK YARDIMI VE OGRENCi CALISTIRMA PROGRAMINDAN DUSUK
GELIRLiI BASARILI OGRENCILERIN YARARLANDIRILMASI

Sorumlu Birim

Sadlik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanhidi, Tim Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.043.640
02 SGK Devlet Primi Giderleri 206.660
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.195.660
Biitce Kaynak Thtiyac 5.445.960

Performans Hedefi - 27

Her Yil Yeni Kaydolan Ogrencilere Yénelik Uyum Programi Uygulanmasi

BOLUMLERCE HER EGITIM-OGRETIM YILININ BASINDA UYUM PROGRAMI

T GERCEKLESTiRiLMESI
Sorumlu Birim Akademik Birimler
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 811.857
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 139.993
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.085
Biitce Kaynak Ihtiyaci 977.935

Performans Hedefi - 28

Universite-Sanayi Cevre Tarim Isbirliginin Gelistirilmesi

Faaliyet - 85

KAMU VE OZEL SEKTOR KURULUSLARININ IHTIYACLARINA YONELIK
ARASTIRMA, ANALiZ VE PROJELERIN YAPILMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Stirekli EGitim Merkezi ), Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 818.860

02 SGK Devlet Primi Giderleri 135.330

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.855

Biitce Kaynak Ihtiyaci 975.045

Performans Hedefi - 28

Universite-Sanayi Cevre Tarim Isbirliginin Gelistirilmesi

Faaliyet - 86

LABORATUARLARLA UNiVERSITE DISI HiZMET TALEPLERININ
KARSILANMASI

Sorumlu Birim

Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi, Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.127.156
02 SGK Devlet Primi Giderleri 189.834
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.810
Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.358.800
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Performans Hedefi - 29

Girisimcilik Kilttrinlin Yayginlastiriimasi ve Girisimciligin Tesvik Edilmesi

Faaliyet - 88

UNIVERSITE GENELINDE GIRISIMCiLIK DERSLERININ KOSGEB KRITERLERINE UYGUN HAL
GETiRILMESI VE OGRENCILERIMIZIN KOSGEB GiRISIMCILiK SERTIFIKASI ALMASININ
SAGLANMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Strekli EGitim Merkezi )

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

52.600

02 SGK Devlet Primi Giderleri

4.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

58.600

Performans Hedefi - 29

Girigsimcilik Kiltiiriiniin Yayginlagtiriimasi ve Girisimciligin Tesvik Edilmesi

Faaliyet - 89

BOLGEDEN GELEN GIRISIMCILIK EGITIMI TALEPLERININ KARSILANMASI

Sorumlu Birim

Rektorliik ( Strekli Egitim Merkezi ), Akademik Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

843.993

02 SGK Devlet Primi Giderleri

162.697

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.810

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.028.500

Performans Hedefi - 30

Universite’_nin Sundugu Sagdlik Hizmetlerinin Niceliginin Ve Niteliginin Artirilarak
Toplumla Iligkilerinin Giiglendirilmesi

Faaliyet - 90

SAGLIK HIZMETLERINDEN YARARLANAN PAYDASLARA YONELIK MEMNUNIYET
ANKETLERININ PERIYODiK OLARAK YAPILMASI, DEGERLENDIRiLMESI, iLGILILERE
SUNULMASI VE DEGERLENDIRMELERE GORE YAPILAN iYILESTIRMELERIN
BELGELENMESI

Sorumlu Birim

Uygulama ve_Arastlrma Hastanesi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300

Biitce Kaynak Ihtiyaci

300

Performans Hedefi - 30

Universite’_nin Sundugu Sagdlik Hizmetlerinin Niceliginin Ve Niteliginin Artirilarak
Toplumla Iliskilerinin Giiglendirilmesi

Faaliyet - 91

SAGLIK HizZMETININ CESITLENDIRILMESINE VE
ETKINLESTIRILMESINE YONELiIK YENI UNiTE VE BiRIMLER
KURULMASTI ILE UST iHTiSAS GEREKTIREN YENi KLiNIKLER VE
POLIKLINIKLERIN ACILMASI

Sorumlu Birim

Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Tip Fakltesi. Dis Hekimligi Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Enstitiisti

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

5.238.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

1.284.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.750

06 | Sermaye Giderleri

2.913.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

9.461.750

Performans Hedefi - 30

Universite’.nin Sundugu Sagdlik Hizmetlerinin Niceliginin Ve Niteliginin Artirilarak
Toplumla Iliskilerinin Gliclendirilmesi

Faaliyet - 92

SAGLIK TARAMALARININ YAPILMASI

Sorumlu Birim

Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Tip Fakdiltesi, Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.539.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

213.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.773.000
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Performans Hedefi - 30

Universite’_nin Sundugu Sagdlik Hizmetlerinin Niceliginin Ve Niteliginin Artirilarak
Toplumla Iligkilerinin Giiglendirilmesi

Faaliyet - 93

SAGLIK HiZMETLERININ CESITLENDIRILMESINE YONELIK YENI
BOLUMLERIN AGILMASI

Sorumlu Birim

Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Tip Fakdltesi, Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Saglik Bilimleri Enstitiist

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

4.550.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

1.100.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.750

06 | Sermaye Giderleri

1.041.000

Biitce Kaynak Ihtiyaci

6.697.750

Performans Hedefi - 31

Toplumun Oncelikli Sorunlarina Yénelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerini
Desteklenmesi

Faaliyet - 94

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI GELISTIRILMESI VE CESITLILIGININ
ARTIRILMASI

Sorumlu Birim

Rektorlik (Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatérligi), Akademik Birimler, idari
Birimler

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

1.642.282

02 SGK Devlet Primi Giderleri

300.408

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

38.530

Biitce Kaynak Ihtiyac

1.981.220

Performans Hedefi - 31

Toplumun Oncelikli Sorunlarina Yénelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerini
Desteklenmesi

Faaliyet - 95

YASANABILIR VE SURDURULEBILIR CEVRE BiLINCINiN
GELISTIiRILMESINE YONELiK ETKINLIKLER DUZENLENMESi

Sorumlu Birim

Rektorlik (Cevre Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi)
Rektérlik (Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatorligi) Saglik Kiltiir ve Spor Daire

Bagkanlidi
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000
Biitce Kaynak Ihtiyac 40.000

Performans Hedefi - 31

Toplumun Oncelikli Sorunlarina Yénelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerini
Desteklenmesi

Faaliyet - 96

ENGELLI BIREYLER ILE ILGILI FARKINDALIK YARATILMASI ICIN
ETKINLIKLER DUZENLENMEST

Sorumlu Birim

Rektérlik (Basin Yayin Halkla Iliskiler Koordinatorligi) Saglik Kiltiir ve Spor Daire

Bagkanlidi
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000
Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000
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Performans Hedefi - 31

Toplumun Oncelikli Sorunlarina Yénelik Arastirma / Uygulama / Egitim Projelerini
Desteklenmesi

Faaliyet - 97

KENTIN, BOLGENIN VE ULKENIN EKONOMIK, SOSYAL, KULTUREL
GELISIMINE YONELIK PROJEKSIYONLAR URETEN ETKINLIKLER
DUZENLENMEST

Sorumlu Birim

Rektdrliik (Basin Yayin Halkla Iliskiler Koordinatérliigii), Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi, Akademik Birimler

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 1.165.860
02 SGK Devlet Primi Giderleri 219.930
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.910
Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.465.700

Performans Hedefi - 32

Bdlgenin Kiiltir ve Sanat Agisindan Gelisimine Katkida Bulunulmasi ve Yon Verilmesi

Faaliyet - 98

SANAT VE KULTUR ETKINLIKLERI DUZENLENMESI

Sorumlu Birim

Rektorliik (Basin Yayin Halkla iliskiler Koordinatérliigii),Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
Devlet Konservatuari, Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 59.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 409.000
Biitce Kaynak Ihtiyac 475.000
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TABLO-3 IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

38.35 - BULENT ECEVIT UNIVERSITESI

PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYET

Aciklama

2015

Biitce ici

Biitce Disi

Toplam

L)

PAY(%)

(TL)_ | PAY(%)

L)

PAY(%)

Bilgisayar ve Internet Destekli
Egitim-Ogretimden Faydalanilmasi

5.773.528

3,46

0,00

5.773.528

3,46

_'O'éretim Elemanlarinin Kendi Kisisel
Internet Sayfalarini Olusturmasi

1.643.630

0,99

0,00

1.643.630

0,99

Ders Materyalinin (Kaynak Kitap,
Yardimc Kitap, Ders Notu, Teksir, Slayt
vb) Giincellestirilerek internet Ortamina
Aktarilmasi)

1.196.460

0,72

0,00

1.196.460

0,72

Bilgisayarlarin Efektif Kullanimini
Saglanmasi ve Bilgisayar Sayisinin
Artirilmasi

1.752.588

0,00

1.752.588

1,05

Biitiin Kampslerde Internet Ve
Bilgisayar Aginin Modernize Edilerek,
Daha Hizli Ve Giivenli Hale Getirilmesi
internet Bandinin Genigletilmesi Ve
EDUROAM'a Gegilmesi

196.700

0,00

196.700

0,12

Uzaktan Egitimin Aktif Hale Getirilmesi

984.150

0,59

0,00

984.150

0,59

Ders Programlarinin Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesine (TYYC) Gore Revize
Edilmesi

1.171.170

0,70

0,00

1.171.170

0,70

TYYC'de Belirlenen Profillere Gore
Onlisans, Lisans ve Lisansusti
Programlarin Yeniden Yapilandiriimasi

1.171.170

0,70

0,00

1.171.170

0,70

Ogrencilerin Ogretim Elemanlarini
Degerlendirilmesine Olanak
Taninmasi

1.064.380

0,64

0,00

1.064.380

0,64

Her Egitim-Ogretim Dénemi Sonunda
Ogrencilere Ders Degerlendirme
Anketinin Uygulanmasi ve Geri Donus
Saglanmasi

1.064.380

0,64

0,00

1.064.380

0,64

Ogretim Elemani Bagina Diisen
Ogrenci Sayisinin Tiirkiye
Ortalamasina Uygun Hale
Getirilmesi

2.669.780

1,60

0,00

2.669.780

1,60

Ogretim Elemani Bagina Diisen Ogrenci
Sayisinin Saglik, Egitim, Sosyal Ve Fen
Bilimleri Alaninda Tirkiye Ortalamasina
Getirilmesi

1.862.530

1,12

0,00

1.862.530

1,12

Meslek Yuksekokullarinda Ogretim
Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisinin
Tirkiye Ortalamasina Getirilmesi

807.250

0,48

0,00

807.250

0,48

Egitim Ogretim Ile Ilgili Kalite
Sisteminin Kurulmasi ve Isler Hale
Getirilmesi, Programlarin FEDEK,
MUDEK gibi akreditasyonlara
gecmesi veya dis akreditasyon
kuruluslarina gegmesi

685.000

0,41

0,00

685.000

0,41

10

Akreditasyon Kuruluglarina Basvurularin
Yapilmasi

685.000

0,41

0,00

685.000

0,41

Yeni Boliimlerin, Anabilim
Dallarinin ve Programlarin Agilmasi
ve Aktif Olmayanlarin Faaliyete
Gegirilmesi

7.263.261

4,36

0,00

7.263.261

4,36

11

Agllmasi Teklif Edilecek Yeni Bolim,
Anabilim Dali ve Programin Fiziki,
Teknolojik ve Akademik Altyapisinin
Olusturularak Yiiksek Ogretim Kurulu'na
Bagvurunun Yapilmasi

2.767.500

1,66

0,00

2.767.500

1,66

12

Derslerin ve Iceriklerin Gézden
Gegirilmesi

1.385.105

0,83

0,00

1.385.105

0,83

13

Ogrenci Sayilarinin Artiriimasi

3.110.656

1,87

0,00

3.110.656

1,87

Ulkemizin Ihtiyag Duydugu
alanlarda Yeni Fakiilte/YO/ Enstitii
Acilmasi

49.000

0,03

0,00

49.000

0,03

14

Egitim Bilimleri Enstitisiinin Kurulmasi

0

0,00

0,00

0

0,00

15

Turizm ve Otel Isletmeciligi
Yiksekokulunun Kurulmasi

49

49.000

0,03

0,00

49.000

0,03
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38.35 - BULENT ECEVIT UNIVERSITESI

PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYET Aciklama

2015

Biitce Ici

Biitce Disi

Toplam

L)

PAY(%)

(L)

PAY(%)

(L)

PAY(%)

Onlisans Agirhkh Bir Egitim-
Ogretim Yapisindan Lisans ve
Lisansiistii Agirhikh Bir Egitim-
Ogretim Yapisina Yonelme ve
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisini
Artirma

5.312.332

3,19

0,00

5.312.332

3,19

On Lisans/Toplam Ogrenci Oraninin-

16 %30’un Altina Cekilmesi

150.870

0,00

150.870

0,09

Lisansiistii Ogrenci Sayisinin %50

17 Oraninda Artiriimasi

71.326

0,00

71.326

0,04

Ogrenci Alan Tiim Lisans
18 Programlarinda Lisansuisti
Programlarinin Aktif Hale Getirilmesi

1.618.956

0,00

1.618.956

0,97

OYP Kapsaminda Universitemizde
19 Lisansuisti Egitim Yaptrmak Uzere
Alinacak Ogrenci Sayisinin Artirllmasi

1.001.450

0,00

1.001.450

0,60

Yurtdisi Universiteleri Ile Ortak Lisans-

20 Lisanstistii Egitim Gergeklestirilmesi

929.650

0,00

929.650

0,56

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisinda Her
21 Yil Bir Onceki Yila Gére En Az %20lik
Bir Artig Saglanmasi,

1.540.080

0,00

1.540.080

0,92

Kiitiiphane Olanaklarinin
Zenginlestirilmesi

4.460.995

0,00

4.460.995

2,68

Sureli ve Siresiz Yayin Sayisinin

2 Artiriimasi

1.459.480

0,00

1.459.480

0,88

Online Veri Tabanlarina Uyeliklerin

z3 Saglanmasi

1.419.415

0,00

1.419.415

0,85

Tum Kampuslerde Kiitiiphane

24 Hizmetinin Sunulmasi

1.582.100

0,00

1.582.100

0,95

10

Teoriden Pratige Gegis Baglaminda
Ogrencilerin Uygulamaya Iliskin
Bilgi ve Deneyimlerinin Artirilmasi

3.314.913

0,00

3.314.913

1,99

25 Konferanslar Diizenlenmesi

2.029.210

0,00

2.029.210

1,22

Bolgedeki Sektorlerden Uygulamaya
26 Yonelik Destek Alinmasi, Egitsel, Teknik,
Sosyal ve Kiiltiirel Geziler Diizenlenmesi

1.285.703

0,00

1.285.703

0,77

11

Ogretim Elemani Sayisinin
Artirlilmasi ve Haftalik Ders
Yiikiiniin Azaltilmasi

11.457.505

6,87

0,00

11.457.505

6,87

27 Ogretim Uyesi Sayisinin Artirllmasi

3.651.405

2,19

0,00

3.651.405

2,19

28 Arastirma Gorevlisi Sayisinin Artirilmasi

2.493.805

1,50

0,00

2.493.805

1,50

29 Ogretim Gorevlisi Sayisinin Artirilmasi

3.827.035

2,30

0,00

3.827.035

2,30

30 Okutman Sayisinin Artirilmasi

1.485.260

0,89

0,00

1.485.260

0,89

12

Universitenin Ogretim
Elemanlarinin Arastirma
Olanaklarinin Artiriimasi

10.233.289

6,14

0,00

10.233.289

6,14

Akademik ve Idari Yéneticilerin Farkli
Uygulamalari Gérmeleri icin Ulusal ve
Uluslararasi Gezi Programlarinin
Diizenlenmesi

31

1.623.091

0,00

1.623.091

0,97

Indeksli Dergilerde Yayinlanan

32 Yayinlarin Odiillendirilmesi

796.000

0,00

796.000

0,48

Her Yil Fen Bilimleri, Mihendislik
Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Alaninda Bilim Tegvik Odliiniin
Verilmesi

33

274.000

0,00

274.000

0,16

YOK'iin Ogretim Elemanlarini Yurt
Disina Gonderme Programindan Plan
Dénemi Boyunca Odretim Elemanlarinin
Yararlanmasi icin Tesvik Edilmesi

34

924.855

0,00

924.855

0,55

Tiim Birimlerdeki Ogretim Gorevlileri Ve
35 Okutmanlarinin Lisansiistt Egitim
Yapmalarinin Tesvik Edilmesi

1.742.591

0,00

1.742.591

1,05

Projelerine Universite Disi Kaynaklardan
36 Fon Alan Ogretim Elemanlarina Alt Yapi
Projelerinde Oncelik Verilmesi

50

2.843.696

1,71

0,00

2.843.696

1,71
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38.35 - BULENT ECEVIT UNIVERSITESI

PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYET Aciklama

2015

Biitce ii

Biitge Dis1

Toplam

(L)

PAY(%)

(TL) (TL)

PAY(%)

L)

12

Universite Tarafindan Cikartilan Bilimsel
Dergilerin Periyodik Olarak Yayinlanmasi
ve Ulusal ve Uluslararasi Indeksler
Tarafindan Taranmasinin Saglanmasi

37

170.000

0,10

0,00

170.000

0,10

Ulusal / Uluslararasi Kongre,
38 Sempozyum ve Panele Katimin
Saglanmasi

1.859.056

0,00

1.859.056

13

Akademik ve idari Personelin
Calisma Ortaminin Iyilestirilmesi

3.268.145

0,00

3.268.145

1,96

Tim Ofislerin Fiziksel ve Teknolojik

39 Donanimlarinin lyilestirilmesi

3.268.145

0,00

3.268.145

1,96

14

idari ve Teknik Personelin
Saglamis Oldugu Hizmet
Kalitesinin Yiikseltilmesi.

2.000

0,00

2.000

0,00

idari ve Teknik Personel Sayisinin

40 Artiriimasi

0,00

0,00

Idari ve Teknik Personelin Is
41 Tanimlarina Gore Periyodik Egitimlerinin
Saglanmasi

2.000

0,00

2.000

0,00

15

Personelin Motivasyonunun
Artiriimasi

1.186.855

0,00

1.186.855

0,71

Emsallerine Gére Daha Iyi Performans
Gosteren Personelin (Tesekkir Yazisi,
Plaket, Aylikla Odiil vb. Yéntemlerle)
Odiillendirilmelerinin Saglanmasi

42

1.186.855

0,00

1.186.855

0,71

16

Egitim-Ogretim ve Arastirma
Faaliyetlerinin Saglikh Bir Sekilde
Yapilmasini Saglamak Amaciyla
Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin
Olusturulmasi

27.977.794,00

16,78

0,00

27.977.794,00

16,78

Farabi Kampisiite Merkezi Derslikler ve

43 Ofis Binalar Yapilmasi

4.639.000

2,78

0,00

4.639.000

2,78

Merkezi Yemekhane Idari Biiro-

44 QOditoryum Binalari Yapilmasi

2.150.000

1,29

0,00

2.150.000

1,29

ibn-i Sina Kampiisiinde Hasta
45 Yakinlarinin Kullanabilecegi Otel
Yapilmasi

2.151.600

1,29

0,00

2.151.600

1,29

Kampuslerde Isi Sistemlerinin
Etkinliginin Artirimasi Amaciyla
Donlislim ve Yalitim Calismalari
Yapilmasi

46

1.820.000

0,00

1.820.000

1,09

Tum Kampuslerde Kiitiiphane
47 Olusturulmasi, Mevcutlarin Fiziksel ve
Materyal Kapasitelerinin Iyilestirilmesi

0

0,00

0

0,00

Tum Dersliklerin Fiziksel ve Teknolojik

48 Donanim Yéniinden lyilestirilmesi

3.533.294,00

0,00

3.533.294,00

2,12

Diyabet ve Obezite Arastirma ve

49 Uygulama Merkezi Binasi Yapilmasi

568.000

0,00

568.000

0,34

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
50 Binasi ve Spor Kompleksi Donatilari
Yapilmasi

2.172.000

0,00

2.172.000

1,30

Tim Birimlerdeki Bilgisayar
51 Laboratuvarlarinin Yenilenmesi ve
Glincellenmesi

1.503.900,00

0,00

1.503.900,00

0,90

YOK Tarafindan Agllmasi Kabul
Edilen/Acik Olan Birimler igin Ortak

52 Derslikler, Ofis Binasi ve Uygulama
Alanlari Yapiimasi (ibn-i Sina Kampiisii
Merkezi Derslikler ve Ofis Binalari)

9.440.000

5,66

0,00

9.440.000

5,66

17

Biiyitk Onarimlarin
Gergeklestirilmesi

2.580.400

1,55

0,00

2.580.400

1,55

Mevcut Konferans Salonlari ve idari
53 Birimlerde Fiziki ve Sosyal Alanlarin
Tyilestiriimesi

0,00

0,00

0,00

Farabi Kampustite ve Digerlerinde
54 Mevcut Binalarin Tadilat ve Onarim
Islerinin Yapilmasi

975.000

0,00

975.000

0,58

51
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)
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17

55

Engellilere Yonelik Tadilat ve
Onarimlarin Yapilmasi, Fiziki Imkanlarin
Artiriimasi

407.600

0,24

0,00

407.600

0,24

56

Aritma Tesisleri Kurulmasi (Devrek ve
Caycuma MYO)

1.197.800

0,72

0,00

1.197.800

0,72

18

Etiit-Proje Islerinin
Gergeklestirilmesi

1.096.000

0,66

0,00

1.096.000

0,66

57

Etit, Sondaj,. Vaziyet Plani, Uygulama
Projeleri vb. Islemlerin
Gergeklestirilmesi

1.094.000

0,00

1.094.000

0,66

58

ihtiyag duyulan Parsellerin
Kamulagtiriimasi

2.000

0,00

2.000

0,00

19

Universite Kampiisiinii 24 Saat
Hizmet Verecek Sekilde Aktif Hale
Getirecek Bir E- Altyapi
Olusturulmasi

235.000

0,00

235.000

0,14

59

Tam Kampdslerin Bilisim Teknoloji
Imkanlarinin lyilegtirilmesi ve
Modernizasyonunun Saglanmasi

179.000

0,00

179.000

60

Ogrenci Islerinin Yeniden
Yapilandiriimasi ve Bilisim Teknoloji
Imkanlarinin lyilegtirilmesi

56.000

0,00

56.000

20

ikili Anlasmalar Cergevesinde
Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde
Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisiminde Bulunulmasi

1.682.050

1,01

0,00

1.682.050

1,01

61

Uluslararasi Ogrenci ve Ogretim
Elemanlar Degisim Programlari
Cergevesinde Ogrenci Ogretim Elemani
Degisiminin Saglanmasi

828.520

0,00

828.520

0,50

62

Ulusal Oérenci__De{jisim Programlari
Gergevesinde Ogrenci Degisiminin
Saglanmasi

853.530

0,00

853.530

0,51

21

Yurtici ve Yurt Disindaki
Universitelerle Bilimsel, Sosyal,
Kiiltiirel ve Sanatsal Aktiviteler
Gergeklestirilmesi

5.044.117

0,00

5.044.117

3,03

63

Degisik Universitelerden
Akademisyenlerle Ortak Akademik
Etkinlikler Diizenlenmesi

1.305.396

0,78

0,00

1.305.396

0,78

64

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
Istihdam/Misafir Edilmesi

1.079.755

0,65

0,00

1.079.755

0,65

65

Ulusal ve Uluslararasi Alanda Bilimsel
Kongrelere Ev Sahipligi Yapiimasi

1.323.486

0,79

0,00

1.323.486

0,79

66

Yurt Ici ve Yurt Disi Universitelerle
Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler
Yapilmasi

1.335.480

0,80

0,00

1.335.480

0,80

22

AB Fonlan Tarafindan Desteklenen
Projelerde Yer Alinmasi

2.629.080

1,58

0,00

2.629.080

1,58

67

Ulusal ve Uluslararasi Ortak Projeler
Gelistiriimesi ve Uygulanmasi

2.629.080

1,58

0,00

2.629.080

1,58

23

Ulusal ve Bdlgesel Paydaslarin
Talep Ettigi Egitimlerin
Karsilanmasi

1.109.930

0,67

0,00

1.109.930

0,67

68

Surekli EGitim Merkezinin Verdigi
Hizmetin Kapasitesinin ve Cesitliliginin
Artirilmasi

1.109.930

0,67

0,00

1.109.930

0,67

24

Kamuoyu ve Paydaslarla Saghkh ve
Etkin Bir Iletisim Kurulabilmesi

1.236.155

0,74

0,00

1.236.155

0,74

69

Universite Tarafindan Gergeklestirilecek
Aktivitelere iliskin Kamuoyuna Internet
Sayfasi ve Basin Araciligiyla Bilgi
Verilmesi

37.000

0,00

37.000

0,02

70

Universite Tarafindan Gergeklestirilecek
Aktivitelere Iliskin Paydaslar
Bilgilendiren Periyodik Kampls Gazetesi
Yayimlanmasi ve Stirekliliginin
Saglanmasi

52

298.000

0,00

298.000
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PAY(%)

PAY(%) | PAY(%)

24

71

Paydas Memnuniyet Anketinin
Gergeklestirilmesi ve Elde Edilen Geri
Bildirimler Isiginda Diizenlemeler
Yapilmasi

17.000

0,01

0,00

17.000

0,01

72

Mezunlarla iletisim Saglayacak Sireklilik
Arz Eden Faaliyetlerin Diizenlenmesi

884.155

0,53

0,00

884.155

0,53

25

Bélgesel, Ulusal ve Uluslararasi
Diizeyde Universitenin Tanitiminin
Yapilmasi

3.058.761

1,83

0,00

3.058.761

1,83

73

Universitemizin ve Tim Birimlerin
Taniminin Diizenli Olarak Yapilmasi ve
Belgelenmesi; Ulusal ve Uluslararasi
Tanitim Fuarlarina Katiimin Saglanmasi

148.000

0,00

148.000

0,09

74

Bolgedeki Kamu ve Ozel Sektér, Sivil
Toplum Orgiitii ve Medya Kuruluglariyla
isbirligine Gidilerek Bélge Halkina
Yonelik Kurslar, Seminerler, Egitim ve
Televizyon Programlari Diizenlenmesi

823.420

0,49

0,00

823.420

0,49

75

Ulusal ve Uluslararasi Olcekte
Etkinliklere Ev Sahipligi Yapilmasi

811.381

0,49

0,00

811.381

0,49

76

Odgrenci Kuliiplerinin Ulusal ve
Uluslararasi Etkinliklere Katiiminin
Saglanmasi

100.000

0,06

0,00

100.000

0,06

77

Bolge Halkinin Katilimda Bulunacagdi
Sosyal, Kiltirel ve Sportif Aktivitelere
Agirlik Verilmesi

930.960

0,00

930.960

78

Universite Yayin Evinin Kurulmasi

245.000

0,00

245.000

26

Ogrencilerin Sosyo-Ekonomik ve
Kiiltiirel Gelisimine Destek
Olunmasi

7.916.860

0,00

7.916.860

79

Ogrenci Kuliiplerine Uye Sayisinin
Artiriimasi

20.000

0,00

20.000

80

Ogrenci Kuliiplerinin Etkinliklerin
Artirlmasi ve Bu Etkinliklerin
Belgelenerek Diizenli Bir Sekilde Rapor
Edilmesinin Saglanmasi

1.850.000

0,00

1.850.000

81

Kilttr, Sanat ve Spor Etkinlikleri
Diizenlenerek Ogrencilerin Katiliminin
Saglanmasi

550.900

0,00

550.900

0,33

82

Ulusal Ogrenci Kongreleri Diizenlenmesi

50.000

0,00

50.000

0,03

83

Yemek Yardimi ve Odrenci Calistirma
Programindan Dusiik Gelirli Bagaril
Odrencilerin Yararlandiriimasi

5.445.960

0,00

5.445.960

3,27

27

Her Yil Yeni Kaydolan Ogrencilere
Yonelik Uyum Programi
Uygulanmasi

977.935

0,59

0,00

977.935

0,59

84

Boliimlerce Her Egitim-Ogretim Yilinin
Basinda Uyum Programi
Gergeklestirilmesi

977.935

0,00

977.935

0,59

28

Universite-Sanayi Cevre Tarim
Isbirliginin Gelistirilmesi

2.333.845

1,40

0,00

2.333.845

1,40

85

Kamu ve Ozel Sekt6r Kuruluslarinin
Ihtiyaglarina Yonelik Arastirma, Analiz
ve Projelerin Yapilmasi

975.045

0,58

0,00

975.045

0,58

86

Laboratuarlarla Universite Digi Hizmet
Taleplerinin Kargilanmasi

1.358.800

0,81

0,00

1.358.800

0,81

29

Girisimcilik Kiiltiiriiniin
Yayginlastirilmasi ve Girisimciligin
Tesvik Edilmesi

1.087.100

0,65

0,00

1.087.100

0,65

87

Uzaktan Egitim Merkezi Araciligiyla
Girisimcilik MBA Programinin
Baglatiimasi

0,00

0,00

53
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Biitce ii

Biitce ii

Biitce ici

(TL)
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(TL) | PAY(%)

(TL)

PAY(%)

Universite Genelinde Girisimcilik
Derslerinin KOSGEB Kriterlerine Uygun
Hale Getirilmesi ve Ogrencilerimizin
KOSGEB Girisimcilik Sertifikasi Almasinin
Saglanmasi

29 88

58.600

0,04

0,00

58.600

0,04

Bolgeden Gelen Girigimcilik Egitimi

89 Taleplerinin Kargilanmasi

1.028.500

0,62

0,00

1.028.500

0,62

Universite’nin Sundugu Saghk
Hizmetlerinin Niceliginin ve
Niteliginin Artirilarak Toplumla
iliskilerinin Giiglendirilmesi

30

17.932.800

10,75

0,00

17.932.800

10,75

Saglik Hizmetlerinden Yararlanan
Paydaslara Yonelik Memnuniyet
Anketlerinin Periyodik Olarak Yapilmasi,
Degerlendirilmesi, ilgililere Sunulmasi
ve Degerlendirmelere Gore Yapilan
Tyilegtirmelerin Belgelenmesi

90

300

0,00

300

0,00

Saglik Hizmetinin Cesitlendirilmesine ve
Etkinlestirilmesine Yénelik Yeni Unite ve
Birimler Kurulmasi le Ust ihtisas
Gerektiren Yeni Klinikler ve
Polikliniklerin Agilmasi

91

9.461.750

5,67

0,00

9.461.750

5,67

92 Saglik Taramalarinin Yapilmasi

1.773.000

1,06

0,00

1.773.000

1,06

Saglik Hizmetlerinin Cesitlendiriimesine

3 Yonelik Yeni Bolimlerin Acilmasi

6.697.750

4,02

0,00

6.697.750

4,02

Toplumun Oncelikli Sorunlarina
Yonelik Arastirma / Uygulama /
Egitim Projelerini Desteklenmesi

31

3.506.920

2,10

0,00

3.506.920

2,10

Sosyal Sorumluluk Projeleri Gelistirilmesi

4 ve Cesitliliginin Artirlmasi

1.981.220

0,00

1.981.220

Yasanabilir ve Surdurilebilir Cevre
Bilincinin Gelistiriimesine Yonelik
Etkinlikler Diizenlenmesi

95

40.000

0,00

40.000

0,02

Engelli Bireyler Ile lgili Farkindalik

% Yaratiimasi Icin Etkinlikler Diizenlenmesi

20.000

0,00

20.000

0,01

Kentin, Bdlgenin ve Ulkenin Ekonomik,
Sosyal, Kiiltiirel Gelisimine Yonelik
Projeksiyonlar Ureten Etkinlikler
Diizenlenmesi

97

1.465.700

0,00

1.465.700

0,88

Bolgenin Kiiltiir ve Sanat Agisindan
Gelisimine Katkida Bulunulmasi ve
Yon Verilmesi

32

475.000

0,28

0,00

475.000

0,28

Sanat ve Kiiltiir Etkinlikleri

98 . .
Diizenlenmesi

475.000

0,28

0,00

475.000

0,28

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

138.012.200,00

82,77

138.012.200,00

82,77

Genel Yonetim Giderleri

28.728.800,00

17,23

28.728.800,00

17,23

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

0

0,00

GENEL TOPLAM

166.741.000

100,00

0,00 | 0,00

166.741.000

100,00

54




) BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TABLO-4 TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi

38.35 - BULENT ECEVIT UNIVERSITESI

_ DIiGER
] GENEL IDARELERE
Ekonomik Kodlar (I. Diizey) el roRET . ey | GENELTOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 79.441.300 9.435.700 88.877.000
.E 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.915.500 1.594.500 15.510.000
E 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.281.100 13.016.900 25.298.000
% 04 | Faiz Giderleri 0 0 0
E:,, 05 | Cari Transferler 0 3.496.000 3.496.000
2 06 | Sermaye Giderleri 33.154.000 406.000 33.560.000
07 | Sermaye Transferleri 0 0 0
08 | Borg verme 0 0 0
09 | Yedek Odenek 0 0 0
Biitce Odenegi Toplami 138.791.900 27.949.100 166.741.000
E Ddner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
éh Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0
% Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0 0 (1]
Toplam Kaynak Ihtiyaci 138.791.900 27.949.100 166.741.000
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1. BILGISAYAR VE INTERNET

DESTEKLI EGITIM-
OGRETIMDEN
FAYDALANILMASI

. DERS PROGRAMLARININ
TURKIYE YUKSEKOGRETIM
YETERLILIKLER
CERGEVESINE (TYYC) GORE
REViZE EDILMESI
OGRENCILERIN OGRETIM
ELEMANLARINI
DEGERLENDIRILMESINE
OLANAK TANINMASI

. OGRETIM ELEMANI BASINA
DUSEN OGRENCI SAYISININ
TURKIYE ORTALAMASINA
UYGUN HALE GETIRILMEST

EGITIM OGRETIM ILE iLGILi
KALITE SISTEMININ
KURULMASI VE iSLER HALE
GETIRILMESI,
PROGRAMLARIN MUDEK,
FEDEK GiBi
AKREDITASYONLARA
GECMESI VEYA
AKRETITASYON
KURUMLARDAN GECMEST

. YENI BOLUMLERIN,
ANABILIM DALLARININ VE
PROGRAMLARIN AGILMASI
VE AKTIF OLMAYANLARIN
FAALIYETE GEGIRILMESI

BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

III-EKLER: TABLO-5 FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERi

38.35 - BULENT ECEVIT UNIiVERSITESI

2015 YILI FAALIYETi

_C)g“;retim Elemanlarinin Kendi Kisisel
Internet Sayfalarini Olusturmasi

Ders Materyalinin (Kaynak Kitap,
Yardimci Kitap, Ders Notu, Teksir,
Slayt vb) Giincellestirilerek internet
Ortamina Aktariimasi)

Bilgisayarlarin Efektif Kullanimini
Saglanmasi ve Bilgisayar Sayisinin
Artiriimasi

Biitiin Kampiislerde Internet ve
Bilgisayar Aginin Modernize Edilerek,
Daha Hizli ve Glivenli Hale Getirilmesi
Internet Bandinin Genisletilmesi ve
EDUROAM’a Gegilmesi

Uzaktan Egitimin Aktif Hale Getirilmesi

TYYC'de Belirlenen Profillere Gore
Onlisans, Lisans ve Lisansusti
Programlarin Yeniden Yapilandiriimasi

Her Egitim-Ogretim Dénemi Sonunda
Ogrencilere Ders Degerlendirme
Anketinin Uygulanmasi ve Geri Donis
Sadlanmasi

Ogretim Elemani Bagina Diisen
Ogrenci Sayisinin Saglik, Egitim, Sosyal
ve Fen Bilimleri Alaninda Tirkiye
Ortalamasina Getirilmesi

Meslek Yiiksekokullarinda Ogretim
Elemani Basina Diisen Ogrenci
Sayisinin Tirkiye Ortalamasina
Getirilmesi

Akreditasyon Kuruluslarina
Basvurularin Yapilmasi

Acllmasi Teklif Edilecek Yeni Bolim,
Anabilim Dali ve Programin Fiziki,
Teknolojik ve Akademik Altyapisinin
Olusturularak Yiiksek Ogretim
Kurulu’na Basvurunun Yapilmasi

Derslerin ve iceriklerin Gézden
Gegirilmesi

SORUMLU BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
AKADEMIK BIRIMLER

BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
AKADEMIK BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

TUM AKADEMiK BiRIMLER
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
UZAKTAN EGITIM MERKEZI

AKADEMIK BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
AKADEMIK BIRIMLER

FAKOLTELER
YUKSEKOKULLAR
DEVLET KONSERVATUARI

MESLEK YUKSEKOKULLARI

FEN-EDEBIYAT FAKULTEST
MUHENDISLIK FAKULTEST

REKTORLUK (SENATO)
AKADEMIK BIRIMLER
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

REKTORLUK (SENATO)
AKADEMIK BIRIMLER
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Sayilarinin Artirilmasi

AKADEMIK BIRIMLER

56



PERFORMANS HEDEFi

7.

10.

11.

ULKEMIZIN IHTIYAC
DUYDUGI ALANLARDA YENI
FAKULTE/YO/ ENSTIiTU
ACILMASI

ONLISANS AGIRLIKLI BIR
EGITIM-OGRETIM
YAPISINDAN LISANS VE
LiSANSUSTU AGIRLIKLI BiR
EGITIM-OGRETIM
YAPISINA YONELME VE
YABANCI UYRUKLU
OGRENCI SAYISINI
ARTIRMA

KUTUPHANE
OLANAKLARININ
ZENGINLESTIRILMESI

TEORIDEN PRATIGE GECIS
BAGLAMINDA
OGRENCILERIN
UYGULAMAYA LISKIN
BiLGI VE DENEYIMLERININ
ARTIRILMASI

OGRETIM ELEMANI
SAYISININ ARTIRILMASI VE
HAFTALIK DERS YUKUNUN
AZALTILMASI

BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

Egitim Bilimler Enstitlistiniin
Kurulmasi

Turizm ve Otel Isletmeciligi
Yiiksekokulunun Kurulmasi

On Lisans/Toplam Ogrenci
Oraninin-%30'un Altina Cekilmesi

Lisansiistii Ogrenci Sayisinin %50
Oraninda Artiriimasi

Ogrenci Alan Tiim Lisans
Programlarinda Lisansust
Programlarinin Aktif Hale
Getirilmesi

OYP Kapsaminda Universitemizde
LisansUsti Egitim Yaptirmak
Uzere Alinacak Ogrenci Sayisinin
Artiriimasi

Yurtdisi Universiteleri Ile Ortak
Lisans-Lisansustt Egitim
Gergeklestiriimesi

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Sayisinda Her Yil Bir Onceki Yila
Gore En Az %20'lik Bir Artis
Sadlanmasi

Siireli ve Siiresiz Yayin Sayisinin
Artiriimasi

Online Veri Tabanlarina Uyeliklerin
Sadlanmasi

Tim Kampdslerde Kiitiiphane
Hizmetinin Sunulmasi

Konferanslar Diizenlenmesi

Bolgedeki Sektorlerden
Uygulamaya Yonelik Destek
Alinmasi, Egitsel, Teknik, Sosyal
ve Kiiltlrel Geziler Diizenlenmesi

Ogretim Uyesi Sayisinin Artirlimasi

Arastirma Gorevlisi Sayisinin
Artiriimasi

Ogretim Gérevlisi Sayisinin
Artirilmasi

Okutman Sayisinin Artirilmasi
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SORUMLU BiRIMLER

REKTORLUK
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

MESLEK YUKSEKOKULLARI

ENSTITULER

REKTORLUK (SENATO)

FAKULTELER

ENSTITULER

YUKSEKOKULLAR

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

FAKULTELER

ENSTITULER
YUKSEKOKULLAR

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

REKTORLUK (SENATO)
FAKULTELER
ENSTITULER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (ULUSLARARASI LiSKi. KOOR.)

AKADEMIK BIRIMLER
REKTORLUK (ULUSLARARASI iLiSKI. KOOR.)

AKADEMIK BIRIMLER
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DA. BSK.

AKADEMIK BIRIMLER
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DA. BSK.

AKADEMIK BIRIMLER
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DA. BSK.

AKADEMIK BiRIMLER
SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)

AKADEMIK BIRIMLER
SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)

AKADEMIK BIRIMLER
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BIRIMLER
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BIRIMLER
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BIRIMLER
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI



PERFORMANS HEDEFi

12. UNIVERSITENIN OGRETIM
ELEMANLARININ ARASTIRMA
OLANAKLARININ
ARTIRILMASI

13. AKADEMIK VE IDARI
PERSONELIN CALISMA
ORTAMININ
TYILESTIRILMEST

14.1DARI VE TEKNIK
PERSONELIN SAGLAMIS
OLDUGU HizMET
KALITESININ
YUKSELTILMES]

15. PERSONELIN
MOTIVASYONUNUN
ARTIRILMASI

BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

Akademik ve idari Yoneticilerin
Farkli Uygulamalari Gérmeleri icin
Ulusal ve Uluslararasi Gezi
Programlarinin Diizenlenmesi

Indeksli Dergilerde Yayinlanan
Yayinlarin Odiillendirilmesi

Her Yil Fen Bilimleri, Mihendislik
Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal
Bilimler Alaninda Bilim Tegvik
Odaliinin Verilmesi

YOK'iin Ogretim Elemanlarini Yurt
Disina Gonderme Programindan
Plan Dénemi Boyunca Ogretim
Elemanlarinin Yararlanmasi icin
Tesvik Edilmesi

Tim Birimlerdeki Ogretim
Gorevlileri Ve Okutmanlarinin
Lisanstistl Egitim Yapmalarinin
Tesvik Edilmesi

Projelerine Universite Digi
Kaynaklardan Fon Alan Ogretim
Elemanlarina Alt Yapi Projelerinde
Oncelik Verilmesi

Universite Tarafindan Cikartilan
Bilimsel Dergilerin Periyodik Olarak
Yayinlanmasi ve Ulusal ve
Uluslararasi indeksler Tarafindan
Taranmasinin Saglanmasi

Ulusal / Uluslararasi Kongre,
Sempozyum ve Panele Katilimin
Saglanmasi

Tum Ofislerin Fiziksel ve Teknolojik
Donanimlarinin yilestiriimesi

Idari ve Teknik Personel Sayisinin
Artiriimasi

Idari ve Teknik Personelin s
Tanimlarina Goére Periyodik
Egitimlerinin Saglanmasi

Emsallerine Gére Daha Iyi
Performans Gosteren Personelin
(Tesekkur Yazisi, Plaket, Aylikla
Odiil vb. Yéntemlerle)
Odiillendirilmelerinin Saglanmasi
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SORUMLU BIRIMLER

AKADEMIK BIRIMLER

IDARI BIRIMLER

REKTORLUK (ULUSLARARASI iLiS. KOOR.)
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)

REKTORLUK (YONETIM KURULU)

REKTORLUK (SENATO)

AKADEMIK BIRIMLER
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BIRIMLER

REKTORLUK (BILIMSEL ARAS. PROJE. KOOR.)
AKADEMIK BIRIMLER

REKTORLUK (DERGI EDITORLUKLERI.)
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DA. BSK.

REKTORLUK (BILIMSEL ARAS. PROJE. KOOR.)
AKADEMIK BIRIMLER

AKADEMIK BIRIMLER

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

GENEL SEKRETERLIK
AKADEMIK BIRIMLER
IDARI BIRIMLER



PERFORMANS HEDEFi

16. EGITIM-OGRETIM VE
ARASTIRMA
FAALIYETLERININ SAGLIKLI
BIR SEKILDE YAPILMASINI
SAGLAMAK AMACIYLA
FiziKSEL VE TEKNOLOJIK
ALTYAPININ
OLUSTURULMASI

17.BUYUK ONARIMLARIN
GERCEKLESTIRILMESI

18. ETUT-PROJE ISLERININ
GERGEKLESTIRILMEST

BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

Farabi Kampstite Merkezi
Derslikler ve Ofis Binalari Yapilmasi

Merkezi Yemekhane idari Biiro-
Oditoryum Binalari Yapilmasi

Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu Binasi ve Spor
Kompleksi Donatilari Yapilmasi

YOK Tarafindan Agilmasi Kabul
Edilen/Acik Olan Birimler icin
Ortak Derslikler, Ofis Binasi ve
Uygulama Alanlarn Yapilmasi

ibn-i Sina Kampiisiinde Hasta
Yakinlarinin Kullanabilecegi Otel
Yapilmasi

Kampislerde Isi Sistemlerinin
Etkinliginin Artirlmasi Amaciyla
Donligim ve Yalitim Calismalari
Yapilmasi

Tim Kampislerde Kiitiiphane
Olusturulmasi, Mevcutlarin Fiziksel
ve Materyal Kapasitelerinin
Tyilestirimesi

Tim Birimlerdeki Bilgisayar
Laboratuarlarinin Yenilenmesi ve
Guncellenmesi

TUm Dersliklerin Fiziksel ve
Teknolojik Donanim Y6niinden
Tyilestiriimesi

Diyabet ve Obezite Aragtirma ve
Uygulama Merkezi Binasi
Yapilmasi

Mevcut Konferans Salonlari ve
Idari Birimlerde Fiziki ve Sosyal
Alanlarin Iyilestiriimesi

Aritma Tesislerinin Kurulmasi
(Devrek ve Caycuma MYO)

Farabi Kampisiite ve Digerlerinde
Mevcut Binalarin Tadilat ve Onarim
Islerinin Yapilmasi

Engellilere Yonelik Tadilat ve
Onarimlarin Yapilmasi, Fiziki
Imkanlarin Artirimasi

Etiit, Sondaj, Vaziyet Plani,
Uygulama Projeleri vb. Islemlerin
Gergeklestirilmesi

Ihtiyag duyulan Parsellerin
Kamulastiriimasi
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SORUMLU BIRIMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
AKADEMIK BIRIMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
AKADEMIK BIRIMLER

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI



&

PERFORMANS HEDEFi

19. UNIVERSITE KAMPUSUNU
24 SAAT HIZMET
VERECEK SEKILDE AKTiF
HALE GETIRECEK BIR E-
ALTYAPI
OLUSTURULMASI

20. IKiLI ANLASMALAR
CERCEVESINDE ULUSAL
VE ULUSLARARASI
DUZEYDE OGRENCI VE
OGRETIM ELEMANI
DEGISIMINDE
BULUNULMASI

21. YURTICI VE YURT
DISINDAKI
UNIVERSITELERLE
BILIMSEL, SOSYAL,
KULTUREL VE SANATSAL
AKTIVITELER
GERGEKLESTIRILMEST

22. AB FONLARI TARAFINDAN

DESTEKLENEN
PROJELERDE YER
ALINMASI

23. ULUSAL VE BOLGESEL
PAYDASLARIN TALEP
ETTiGI EGITIMLERIN
KARSILANMASI

24. KAMUOYU VE

PAYDASLARLA SAGLIKLI
VE ETKIN BiR iLETISIM
KURULABILMEST

x BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

Tim Kampduslerin Bilisim Teknoloji
Imkanlarinin Tyilestirilmesi ve
Modernizasyonunun Saglanmasi

Ogrenci Islerinin Yeniden
Yapilandiriimasi ve Biligim
Teknoloji Imkanlarinin
Tyilestirimesi

Uluslararasi Ogrenci ve Ogretim
Elemanlari Degisim Programlari
Cergevesinde Ogrenci Ogretim

Elemani Degisiminin Saglanmasi

Ulusal Ogrenci Degisim
Programlari Gercevesinde Ogrenci
Dedisiminin Saglanmasi

Degisik Universitelerden
Akademisyenlerle Ortak Akademik
Etkinlikler Dlizenlenmesi

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
istihdam/Misafir Edilmesi

Ulusal ve Uluslararasi Alanda
Bilimsel Kongrelere Ev Sahipligi
Yapilmasi

Yurt Ici ve Yurt Digi Universitelerle
Sosyal, Kiiltirel ve Sanatsal
Etkinlikler Yapilmasi

Ulusal ve Uluslararasi Ortak
Projeler Gelistirilmesi ve
Uygulanmasi

Surekli Egitim Merkezinin Verdigi
Hizmetin Kapasitesinin ve
Cesitliliginin Artirilmasi

Universite Tarafindan
Gergeklestirilecek Aktivitelere
Tliskin Kamuoyuna Internet Sayfasi
ve Basin Araciliiyla Bilgi Verilmesi

Universite Tarafindan
Gergeklestirilecek Aktivitelere
Tliskin Paydaglar Bilgilendiren
Periyodik Kamplis Gazetesi
Yayimlanmasi ve Sirekliliginin
Sadlanmasi
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SORUMLU BIRIMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
BIiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BIRIMLER
REKTORLUK (OGRENCI-OGRETIM ELEMANLARI
DEGISIM PROGRAMLARI KOOR.)

AKADEMiK BIRIMLER
REKTORLUK (OGRENCI-OGRETIM ELEMANLARI
DEGISIM PROGRAMLARI KOOR.)

AKADEMIK BIRIMLER

AKADEMIK BIRIMLER
REKTORLUK (ULUSLARARASI ILISKIL. KOOR.)

AKADEMIK BIRIMLER
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiS.KO.)
REKTORLUK (ULUSLARARASI iLISKiL. KOOR.)

AKADEMiK BIRIMLER

REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiS.KO.)
REKTORLUK (ULUSLARARASI LISKIL. KOOR.)
SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI

AKADEMIK BiRIMLER
REKTORLUK (BILIMSEL ARAS. PROJE. KOOR.)
REKTORLUK (ULUSLARARASI iLISKiL. KOOR.)

AKADEMIK BiRIMLER
REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)

REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)

REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiSKi.)



PERFORMANS HEDEFi

24. KAMUOYU VE
PAYDASLARLA SAGLIKLI
VE ETKIN BIR ILETiSIM
KURULABILMESI

25. BOLGESEL, ULUSAL VE
ULUSLARARAST DUZEYDE
UNIVERSITENIN
TANITIMININ YAPILMASI

26. OGRENCILERIN SOSYO-
EKONOMIK VE KULTUREL
GELISIMINE DESTEK
OLUNMASI

BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

Paydas Memnuniyet Anketinin
Gergeklestiriimesi ve Elde Edilen
Geri Bildirimler Isiginda
Diizenlemeler Yapilmasi

Mezunlarla iletisim Saglayacak
Sireklilik Arz Eden Faaliyetlerin
Duzenlenmesi

Universite Yayinevinin Kurulmasi

Universitemizin ve Tiim Birimlerin
Tanitiminin Diizenli Olarak
Yapilmasi ve Belgelenmesi; Ulusal
ve Uluslararasi Tanitim Fuarlarina
Katiimin Saglanmasi

Bolgedeki Kamu ve Ozel Sektor,
Sivil Toplum Orgiitii ve Medya
Kuruluglariyla isbirligine Gidilerek
Bélge Halkina Yonelik Kurslar,
Seminerler, EgGitim ve Televizyon
Programlar Diizenlenmesi

Ulusal ve Uluslararasi Olcekte
Etkinliklere Ev Sahipligi Yapilmasi

Ogrenci Kuliiplerinin Ulusal ve
Uluslararasi Etkinliklere Katiliminin
Saglanmasi

Bélge Halkinin Katiimda
Bulunacadi Sosyal, Kiiltiirel ve
Sportif Aktivitelere Adirlik Verilmesi

Ogrenci Kuliiplerine Uye Sayisinin
Artiriimasi

Ogrenci Kuliiplerinin Etkinliklerin
Artiriimasi ve Bu Etkinliklerin
Belgelenerek Diizenli Bir Sekilde
Rapor Edilmesinin Saglanmasi

Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri
Diizenlenerek Ogrencilerin
Katiliminin Saglanmasi

Ulusal Ogrenci Kongreleri
Diizenlenmesi

Yemek Yardimi ve Ogrenci
Calistirma Programindan Diisiik
Gelirli Bagarih Ogrencilerin
Yararlandirilmasi

SORUMLU BIRIMLER

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
AKADEMiK BIRIMLER

GENEL SEKRETERLIK

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiSKi.)
REKTORLUK (ULUSLARARASI LISKiL. KOOR.)

AKADEMIK BIRIMLER

REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiSKi.)
REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)
ILETISIM FAKULTESI

AKADEMIK BIRIMLER
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiSKi.)
REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (ULUSLARARASI LISKIL. KOOR.)

AKADEMIK BIRIMLER
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA iLiSKi.)
REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
DEVLET KONSERVATUARI

REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
AKADEMIK BIRIMLER
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27

28.

29.

30.

31.

. HER YIL YENI KAYDOLAN

OGRENCILERE YONELIK
UYUM PROGRAMI
UYGULANMASI

UNIVERSITE-SANAYI
GEVRE TARIM
ISBIRLIGININ
GELISTIRILMEST

GIRISIMCILIK
KULTORUNUN
YAYGINLASTIRILMASI VE
GIRISIMCILIGIN TESVIK
EDiLMESH

UNIVERSITE'NIN
SUNDUGU SAGLIK
HIZMETLERININ
NIiCELIGININ VE
NITELIGININ
ARTIRILARAK TOPLUMLA
ILISKILERININ
GUCLENDIRILMES]

TOPLUMUN ONCELIKL{
SORUNLARINA YONELIK
ARASTIRMA / UYGULAMA
/ EGITIM PROJELERINI
DESTEKLENMES]

x BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

R

FAALIYETLER

Boliimlerce Her Egitim Ogretim
Yilinin Basinda Uyum Programi
Gergeklestirilmesi

Kamu ve Ozel Sektor
Kuruluglarinin Ihtiyaglarina Yénelik
Arastirma, Analiz ve Projelerin
Yapilmasi

Laboratuarlarla Universite Disi
Hizmet Taleplerinin Karsilanmasi

Uzaktan Egitim Merkezi Araciligiyla
Girisimcilik MBA Programinin
Bagslatiimasi

Universite Genelinde Girisimcilik
Derslerinin KOSGEB Kriterlerine
Uygun Hale Getirilmesi ve
Ogrencilerimizin KOSGEB
Girisimcilik Sertifikasi Almasinin
Saglanmasi

Bolgeden Gelen Girigimcilik Egitimi
Taleplerinin Kargilanmasi

Saglik Hizmetlerinden Yararlanan
Paydaglara Yonelik Memnuniyet
Anketlerinin Periyodik Olarak
Yapilmasi, Degerlendirilmesi,
Tigililere Sunulmasi ve
Degerlendirmelere Gore Yapilan
Tyilestirmelerin Belgelenmesi

Saglik Hizmetinin
Cesitlendirilmesine ve
Etkinlegtiriimesine Yonelik Yeni
Unite ve Birimler Kurulmasi fle Ust
Ihtisas Gerektiren Yeni Klinikler ve
Polikliniklerin Agilmasi

Saglik Hizmetinin
Cesitlendirilmesine Yonelik Yeni
Bolimlerin Agilmasi

Sadlik Taramalarinin Yapilmasi

Sosyal Sorumluluk Projeleri
Gelistirilmesi ve Cesitliliginin
Artiriimasi

Yasanabilir ve Siirdiirilebilir Cevre
Bilincinin Gelistiriimesine Yonelik
Etkinlikler Dlizenlenmesi

Engelli Bireyler ile igili Farkindalik

Yaratiimasi Igin Etkinlikler
Diizenlenmesi
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SORUMLU BIRIMLER

AKADEMIK BIRIMLER

AKADEMIK BIRIMLER
BILIM TEKNOLOJI UYGULAMA ARASTIR.MER.
REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)

AKADEMIK BIRIMLER
BILIM TEKNOLOJI UYGULAMA ARASTIR.MER

REKTORLUK (UZAKTAN EGITIM MERKEZI)

REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)

REKTORLUK (SUREKLI EGITIM MERKEZI)
AKADEMIK BiRIMLER

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI TIP

FAKULTESI
DiS HEKIMLIGI FAKULTEST
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI TIP

FAKULTESE
DIS HEKIMLIGI UYGULAMA ARASTIRMA MER.
SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
TIP FAKULTESI
DIS HEKIMLIGI UYGULAMA ARASTIRMA MER

AKADEMIK BiRIMLER
iDARI BIRIMLER
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)

REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)
REKTORLUK (GEVRE SORUNLARI AUM)
SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)
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31. TOPLUMUN ONCELIKLI
SORUNLARINA YONELIK
ARASTIRMA / UYGULAMA
/ EGITIM PROJELERINI
DESTEKLENMESI

32.BOLGENIN KULTUR VE
SANAT AGISINDAN
GELISIMINE KATKIDA
BULUNULMASI VE YON
VERILMESI

x BEU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

Kentin, Bélgenin ve Ulkenin
Ekonomik, Sosyal, Kiilttrel
Gelisimine Yonelik Projeksiyonlar
Ureten Etkinlikler Diizenlenmesi

Sanat ve Kiiltiir Etkinlikleri
Diizenlenmesi
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SORUMLU BIRIMLER

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)
AKADEMIK BIRIMLER

GUZEL SANATLAR FAKULTESE

DEVLET KONSERVATUARI

SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI
REKTORLUK (BASIN YAYIN HALKLA ILiSKi.)



