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Değerli  
Tekirdağlı  
Hemşehrilerim,

2024 yılı, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi için 
yeni bir dönemin başlangıcı olmuştur. Halkımızın 
desteğiyle üstlendiğimiz bu görevde, şehrimizi 
sosyal, ekonomik ve kültürel açıdan daha ileriye 
taşımak amacıyla önemli adımlar atmaya 
başladık. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak, 
2025-2029 Stratejik Planımız doğrultusunda her 
alanda sosyal çalışmalarda öncü, katılımcı ve 
sürdürülebilir bir yönetim anlayışıyla kentimizin 
geleceğini şekillendiriyoruz.

Bu kapsamda, sosyal belediyeciliği temel alarak 
vatandaş odaklı hizmetleri artırmayı, kentimizin 
tüm kesimlerine dokunan projeleri hayata 
geçirmeyi hedefledik. Eğitim, sağlık, kültür, 
spor, çevre ve altyapı alanlarında yürüttüğümüz 
çalışmalarla Tekirdağ’ı daha yaşanabilir, daha 
eşitlikçi ve daha güçlü bir büyükşehir haline 
getirmek için kararlılıkla çalıştık. 2024 yılı, bu 
dönüşümün temellerinin atıldığı bir yıl olmuştur.

Göreve geldiğimiz ilk günden itibaren, şeffaf  ve 
hesap verebilir bir yönetim anlayışıyla hareket 
ederek katılımcılığı ön planda tuttuk. Tekirdağ 
halkının beklenti ve ihtiyaçlarına yanıt verecek 
projeleri hayata geçirmek için büyük bir 
özveriyle çalıştık. Sosyal destek 
programlarından altyapı yatırımlarına, çevre 
dostu projelerden kültürel faaliyetlere kadar 
geniş bir yelpazede hizmet sunduk.

Önümüzdeki yıllarda da sosyal belediyecilik 
anlayışımızı güçlendirerek, kentimizin her 
köşesine eşit ve kaliteli hizmet götürmeye 
devam edeceğiz. Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi olarak, sosyal, kültürel ve ekonomik 
kalkınmayı önceleyen projelerimizle şehrimizin 
potansiyelini en üst seviyeye taşımayı 
sürdüreceğiz.

Bu süreçte emeği geçen tüm belediye 
çalışanlarımıza, belediye meclis üyelerimize, 
sivil toplum kuruluşlarına ve katkı sağlayan tüm 
hemşehrilerimize teşekkür ediyorum.

Dr. Candan YÜCEER

Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı
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GENEL 
BİLGİLER

I.





Misyon
Tekirdağ’da kırsalda ve 
kentte yaşayanların yaşam 
kalitesini artırmak için 
belediyecilik hizmetlerini 
vatandaşların talep ve 
önceliklerini dikkate alarak, 
insan odaklı, çevreye duyarlı 
ve katılımcı bir anlayışla 
yerine getirmek.

Vizyon
Güçlü sanayisi, tarım 
ve hayvancılığı, lojistik 
yatırımları, turizmi ve 
üniversitesi ile çevreye duyarlı 
kentleşmesini tamamlamış, 
yaşanabilir, güvenli ve mutlu 
bir Tekirdağ.

A- Misyon, Vizyon, Temel Değerler

16 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



Cumhuriyetin değer 
ve ilkelerine bağlı 

Sosyal, adil, 
şeffaf, katılımcı 
ve demokratik 

belediyecilik 
hizmeti sunan

Toplumsal 
sorumluluğa  

sahip

Kaliteli ve 
vatandaş odaklı 

hizmet sunan 

Etkili, verimli 
ve sürdürebilir 
kaynak tahsisi 
ve kullanımına 

odaklanmış 

Güler yüzlü, yapıcı 
ve çözüm odaklı 
yaklaşıma sahip 

İlçe belediyeleri 
ile eşgüdüm içinde 

çalışan

Çevreye, insana 
ve diğer canlılara, 
kültürel değerlere 
ve tarihi dokuya 

saygılı 

Yeniliğe ve  
gelişime açık
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B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar
Belediyelerin görev ve yetkileri merkezi idare ile rol 
ve sorumluluk paylaşımını çerçevesini çizen Anayasa-
mızda tanımlanmaktadır. Anayasamızın 127. mad-
desinde, mahallî idareler; il, belediye veya köy halkının 
mahallî müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuru-
luş esasları kanunla belirtilen ve karar organları, yine 
kanunda gösterilen, seçmenler tarafından seçilerek 
oluşturulan kamu tüzel kişileri şeklinde belirlenmiş-
tir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi mahalli müşterek 
ihtiyaçlarını karşılamak üzere kurulan, kaynağı başta 
anayasa olmak üzere hizmet sorumluluklarına ilişkin 
çok çeşitli mevzuat düzenlemeleri kapsamında görev-
lerini kanunların kendisine verdiği yetkiler çerçevesin-
de yerine getirmektedir.

Büyükşehir Belediye Belediyesi’nin görev, yetki ve so-
rumlulukları, gelir ve giderleri, bütçesi, borçlanma ve 
ekonomik faaliyetleri 5216 sayılı Büyükşehir Kanunu, 
5393 sayılı Belediye Kanunu ile mali sorumlulukları ile 
plan bütçe sistematiğine yönelik temel hususlar 5018 
sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçeve-
sinde belirlenmektedir.

6360 sayılı yasa ile değişen yeni yapıda BŞB ile bü-
yükşehir belediye sınırları içinde kalan ilçe belediyele-
rinin görev ve yetkilerine temel mevzuat çerçevesinde 
bakıldığında, özellikle altyapı başta olmak üzere ana 
hizmetlere ilişkin görevlerin büyükşehir belediyeleri ta-
rafından yerine getirildiği görülmektedir. Büyükşehir 
Belediye Belediyesi’nde değişen yapıya uygun bir şekil-
de belediyeler arasında görev, yeki ve sorumlulukların 
paylaşımı ve hizmet modellemesi verimlilik ve etkinlik 
açısından bugün önemli bir konu hale gelmiştir. Tablo 
1’de ana hizmetler ayrımında Türkiye Belediyeler Birli-
ği çalışmasından da (2014) faydalanılarak büyükşehir 
ve büyükşehir ilçe belediyeleri arasındaki görev dağılı-
mı gösterilmektedir.

Tablo 1-Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyeleri 
Görev Dağılımı

Büyükşehir Büyükşehir İlçe

Üst planları hazırlama, konut ve 
kentsel dönüşüm çalışmaları

Uygulama imar planı, parselasyon 
planları hazırlama 

Mahalleleri ilçe merkezine bağlayan 
yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana 
yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve 
onarımı ile bu yolların temizliği ve 
karla mücadele hizmetleri 

Bunların dışında kalan sokaklara ilişkin 
yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve 
onarımı ile bu yolların temizliği ve 
karla mücadele hizmetleri

Sosyal yardım ve desteklerin 
sağlanması

Sosyal yardım ve desteklerin 
sağlanması

Katı atık yönetim plânı, katı 
atıkların ve hafriyatın yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve 
bertaraf edilmesine ilişkin hizmetler

Katı atıkların kaynakta toplanması ve 
aktarma istasyonuna kadar taşınması 

Büyük park ve sosyal donatı alanları 
yapım ve bakımı

Küçük park ve sosyal donatı alanlarının  
yapım ve bakımı

Tarımsal ve kırsal destekler Tarımsal ve kırsal destekler

Afet işleri hizmetleri

Afet riski taşıyan veya can ve mal 
güvenliği açısından tehlike oluşturan 
binaları tahliye etme ve yıkım 
konusunda ilçe belediyelerinin 
talepleri halinde her türlü desteği 
sağlamak

Mezarlık hizmetleri

*Otopark, terminal, mezbaha, 
mezarlık, sokak numaralaması gibi 
işler ile temizlik işleri büyükşehir kararı 
ile ilçe belediyelerine devredilebilir 
veya birlikte yapılabilir

Terminaller, açık kapalı otopark 
hizmetleri

Mezbaha hizmetleri

Sokakların numaralanması hizmetleri

Ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri

Su ve kanalizasyon hizmetleri

İtfaiye hizmetleri

* 24.12.2020 tarih ve 7161 sayılı yasa ile ilçe belediyele-
rine bölge otoparkı, kapalı ve açık otoparklar yapmak, iş-
letmek, işlettirmek veya ruhsat verme yetkileri verilmiştir.

İzleyen tablolarda 5216 sayılı kanun ile 5393 sayılı ka-
nunda yer alan yetki, görev ve sorumluluklara ilişkin 
maddeler verilmektedir. İlk olarak Büyükşehir Beledi-
yesi’nin yetki, görev ve sorumluluklarına bakarsak:

Tablo 2-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Yetki, Görev 
ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin 
stratejik planını, yıllık hedeflerini, yatırım 
programlarını ve bunlara uygun olarak 
bütçesini hazırlamak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/a

Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, 
büyükşehir belediye (…)(3) sınırları içinde 
1/5.000 ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte 
nazım imar planını yapmak, yaptırmak ve 
onaylayarak uygulamak; büyükşehir içindeki 
belediyelerin nazım plana uygun olarak 
hazırlayacakları uygulama imar planlarını, bu 
planlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon 
planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya 
değiştirerek onaylamak ve uygulanmasını 
denetlemek; nazım imar planının yürürlüğe 
girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde 
uygulama imar planlarını ve parselasyon 
planlarını yapmayan ilçe belediyelerinin 
uygulama imar planlarını ve parselasyon 
planlarını yapmak veya yaptırmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/b

Büyükşehir Büyükşehir İlçe
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Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş 
görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, 
yapım, bakım ve onarım işleriyle ilgili her 
ölçekteki imar planlarını, parselasyon 
planlarını ve her türlü imar uygulamasını 
yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.07.1966 
tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanununda 
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/c

Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan 
veya işletilen alanlardaki işyerlerine 
büyükşehir belediyesinin sorumluluğunda 
bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat 
vermek ve denetlemek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/d

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü 
maddelerindeki yetkileri kullanmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/e

Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak 
veya yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve 
toplu taşıma hizmetlerini planlamak ve 
koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su 
ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü 
servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman 
ve güzergahlarını belirlemek; durak yerleri 
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve 
benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini 
tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya 
kiraya vermek; kanunların belediyelere 
verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği 
bütün işleri yürütmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/f

Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki 
mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, 
yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların 
temizliği ve karla mücadele çalışmalarını 
yürütmek; kentsel tasarım projelerine 
uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan 
yapılara ilişkin yükümlülükler koymak; ilan 
ve reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve 
ebadını belirlemek; meydan, bulvar, cadde, 
yol ve sokak ad ve numaraları ile bunlar 
üzerindeki binalara numara verilmesi işlerini 
gerçekleştirmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/g

Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak.
5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/h

Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak 
çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma 
yapmak; gayrisıhhi işyerlerini, eğlence 
yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi 
olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde 
toplamak; inşaat malzemeleri, hurda 
depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat 
toprağı, moloz, kum ve çakıl depolama 
alanlarını, odun ve kömür satış ve depolama 
sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında 
çevre kirliliğine meydan vermeyecek 
tedbirler almak; büyükşehir katı atık yönetim 
planını yapmak, yaptırmak; katı atıkların 
kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna 
kadar taşınması hariç katı atıkların ve 
hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla 
tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin 
hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli 
tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek 
veya işlettirmek; deniz araçlarının atıklarını 
toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla 
ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/i

Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf 
gayrisıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve 
denetlemek, yiyecek ve içecek maddelerinin 
tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar 
kurmak ve işletmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/j

Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya 
işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine 
getirmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/k

Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık 
otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, 
işlettirmek veya ruhsat vermek.  
* 24.12.2020 tarih ve 7161 sayılı yasa ile ilçe 
belediyelerine bölge otoparkı, kapalı ve açık 
otoparklar yapmak, işletmek, işlettirmek 
veya ruhsat vere yetileri verilmiştir.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/l

Büyükşehrin bütünlüğüne hizmet eden sosyal 
donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, 
hayvan barınakları, kütüphane, müze, spor, 
dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, 
yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; 
gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdî 
yardım yapmak, malzeme vermek ve gerekli 
desteği sağlamak, amatör takımlar arasında 
spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi 
ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı 
gösteren veya derece alan sporculara, teknik 
yönetici, antrenör ve öğrencilere belediye 
meclis kararıyla ödül vermek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/m

Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim 
ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler 
yapmak, kamu kurum ve kuruluşlarına ait 
bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her 
türlü bakımını, onarımını yapmak ve gerekli 
malzeme desteğini sağlamak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/n
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Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun 
ve kent tarihi bakımından önem taşıyan 
mekânların ve işlevlerinin korunmasını 
sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını 
yapmak, korunması mümkün olmayanları 
aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/o

Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini 
yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara 
ve denizde taksi ve servis araçları dahil toplu 
taşıma araçlarına ruhsat vermek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, 
bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri 
kurmak, kurdurmak ve işletmek; derelerin 
ıslahını yapmak; kaynak suyu veya arıtma 
sonunda üretilen suları pazarlamak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/r

Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar 
tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile 
ilgili hizmetleri yürütmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/s

Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları 
yapmak, yaptırmak, işletmek veya 
işlettirmek, imar plânında gösterilen yerlerde 
yapılacak olan özel hal ve mezbahaları 
ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/t

İl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, 
doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer 
hazırlıkları büyükşehir ölçeğinde yapmak; 
gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, 
gereç ve malzeme desteği vermek; itfaiye ve 
acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı 
ve yanıcı madde üretim ve depolama 
yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence 
yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu 
kuruluşlarını yangına ve diğer afetlere karşı 
alınacak önlemler yönünden denetlemek, 
bu konuda mevzuatın gerektirdiği izin ve 
ruhsatları vermek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/u

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık 
üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, 
kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her 
türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, 
geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler 
kurmak, meslek ve beceri kazandırma 
kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, 
bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, 
yüksekokullar, meslek liseleri, kamu 
kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği 
yapmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/v

Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/y

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği 
açısından tehlike oluşturan binaları tahliye 
etme ve yıkım konusunda ilçe belediyelerinin 
talepleri hâlinde her türlü desteği sağlamak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/z

Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve 
elektrikli skuter park ve şarj istasyonlarının, 
yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin 
planlanması, projelendirilmesi, yapımı, 
bakımı ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/aa

Büyükşehir belediyeleri, kendisinden izin 
veya ruhsat almak ya da hat kiralamak 
suretiyle çalışan ve toplu taşıma hizmeti 
yürüten gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, hattın 
uzunluğu ve hattı kullanan sayısı kriterlerini 
esas alarak tespit edeceği hatlardaki toplu 
taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli 
olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği 
ödemesi yapmak

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu madde 7/aa

Büyükşehir Belediye Meclisinin yetki, görev ve sorum-
lulukları ise aşağıdaki tabloda yer aldığı şekilde belir-
lenmiştir:

Tablo 3-Büyükşehir Belediye Meclisi Yetki, Görev ve 
Sorumlulukları

Yasal Dayanak

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak 
görev yapmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 12

Stratejik plan ile yatırım ve çalışma 
programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 
personelinin performans ölçütlerini görüşmek 
ve kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/a

Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede 
kurumsal kodlama yapılan birimler ile 
fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri 
arasında aktarma yapmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/b

Belediyenin imar planlarını görüşmek ve 
onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde 
il çevre düzeni plânını kabul etmek. 
Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir 
Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili 
Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır 
veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi 
tarafından onaylanır.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/c

Borçlanmaya karar vermek.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/d

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, 
tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine 
veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde 
ihtiyaç duyulmaması halinde tahsisin 
kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına 
ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar 
üzerinde sınırlı ayni hak tesisine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/e

Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı 
konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı 
hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini 
belirlemek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/f
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Şartlı bağışları kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/g

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve 
miktarı beş bin TL’den fazla dava konusu olan 
belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, 
kabul ve feragate karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/h

Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret 
Kanununa tabi ortaklıklar kurulmasına veya 
bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına 
ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına 
karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu 18 madde/i

Belediye adına imtiyaz verilmesine ve 
belediye yatırımlarının yap-işlet veya 
yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına; 
belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin 
özelleştirilmesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/j

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri 
ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/k

Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve 
bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve 
değiştirilmesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/l

Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri 
kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve 
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, 
kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla 
sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar 
vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve 
benzerlerini kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/n

Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, 
kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya 
karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/o

Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle 
yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare 
birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; 
kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik 
ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, 
sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve 
projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede 
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, 
yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar 
vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/p

Fahri hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/r

Belediye başkanıyla encümen arasındaki 
anlaşmazlıkları karara bağlamak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/s

Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin 
götürülmesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 18/t

İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış 
belediye imar programlarını görüşerek kabul 
etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
18/u

Büyükşehir belediyesi encümeninin belediye hizmetle-
rinin yönetiminde yetki, görev ve sorumlulukları izle-
yen tabloda verilmektedir:

Tablo 4-Büyükşehir Belediyesi Encümeni Yetki, Görev 
ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile 
bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye 
meclisine görüş bildirmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/a

Yıllık çalışma programına alınan işlerle 
ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve 
uygulamak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/b

Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama 
yerlerini belirlemek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/c

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci 
düzeyleri arasında aktarma yapmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/d

Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/e

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava 
konusu olan belediye uyuşmazlıklarının 
anlaşma ile tasfiyesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/f

Taşınmaz mal satımına, trampasına ve 
tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; 
süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına 
karar vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/g

Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış 
saatlerini belirlemek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/h

Diğer kanunlarda belediye encümenine 
verilen görevleri yerine getirmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 34/i

Büyükşehir belediye başkanının belediyenin yöneti-
minde ilgili temel kanunlardan kaynaklanan yetki, gö-
rev ve sorumlulukları ise izleyen tabloda yer almakta-
dır:

Tablo 5-Büyükşehir Belediyesi Başkanı  
Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Dayanak

Belediye teşkilatının en üst amiri olarak 
belediye teşkilatını sevk ve idare etmek, 
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

5018 Sayılı Kamu 
Mali Yönetim 
Kanunu madde 11 
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/a

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/a
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Belediyeyi stratejik plana uygun olarak 
yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere 
uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin 
ve personelinin performans ölçütlerini 
hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve 
değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları 
meclise sunmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/b 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 
18/b

Belediyeyi devlet dairelerinde ve törenlerde, 
davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde 
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/c 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 
18/h

Büyükşehir belediye meclisi ve encümenine 
başkanlık etmek, bu organların kararlarını 
uygulamak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/d

Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare 
etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/e

Büyükşehir belediyesinin hak ve menfaatlerini 
izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini 
sağlamak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/f 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/f

Yetkili organların kararını almak şartıyla, 
büyükşehir belediyesi adına sözleşme 
yapmak, karşılıksız bağışları kabul etmek ve 
gerekli tasarruflarda bulunmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/g 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/g

Meclis ve encümen kararlarını uygulamak.
5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/h

Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve 
encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay 
vermek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/i

Belediye personelini atamak, belediye ve 
bağlı kuruluşlarını denetlemek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/j 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/i

Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini 
denetlemek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/k

Şartsız bağışları kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/l

Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve 
mutluluğu için gereken önlemleri almak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/m

Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan 
ödeneği kullanmak, engellilerle ilgili 
faaliyetlere destek olmak üzere engelli 
merkezleri oluşturmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/n 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 
18/m

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan 
ödeneği kullanmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/o

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye 
meclisi veya belediye encümeni kararını 
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri 
kullanmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 
38/p

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu üyesi olarak 
görev yapmak.

5449 Sayılı Kalkınma 
Ajanslarının 
Kuruluşu, 
Koordinasyonu ve 
Görevleri Hakkında 
Kanunu madde 10

Büyükşehir belediyesinin ve bağlı 
kuruluşları ile işletmelerinin etkin ve verimli 
yönetilmesini sağlamak, büyükşehir belediyesi 
ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin bütçe 
tasarılarını, bütçe üzerindeki değişiklik 
önerilerini ve bütçe kesin hesap cetvellerini 
hazırlamak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 
18/e

Gerektiğinde bizzat nikah kıymak.
5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/j

Diğer kanunların belediye başkanlarına verdiği 
görev ve yetkilerden büyükşehir belediyesi 
görevlerine ilişkin olan hizmetleri yerine 
getirmek ve yetkileri kullanmak.

5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediye 
Kanunu madde 18/k

Mahalli idareler genel seçimlerinden itibaren 
altı ay içinde; kalkınma plânı ve programı ile 
varsa bölge planına uygun olarak stratejik 
plan ve ilgili olduğu yılbaşından önce de yıllık 
performans programı hazırlayıp belediye 
meclisine sunmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 41
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C- İdareye İlişkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin sahip olduğu taşın-
mazlar, hizmet binaları, tesisleri, araçları ve iş maki-
naları aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir.

Tablo 6-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine Ait Taşın-
mazlar Tablosu

Belediyemize Ait Taşınmazlar

İlçe Taşınmaz Cinsi Birim Metrekare 
/ Adet

Çankaya Bina 952,00/1

Kapaklı

Bina 5.505,01/2

Arsa 6.132,36/2

Arazi 82.726,29/24

Çorlu

Bina 37.110,38/6

Arsa 382.096,26/26

Arazi 915.695,12/58

Ergene

Bina 0/0

Arsa 46.475,15/3

Arazi 320.117,26/25

Çerkezköy

Bina 27.372,99/4

Arsa 40.701,30/3

Arazi 161.225,35/8

Marmaraereğlisi

Bina 6.639,76/2

Arsa 6.086,66/2

Arazi 96.012,75/8

Hayrabolu

Bina 6.929,35/2

Arsa 12.186,88/3

Arazi 1.862.162,26/221

Malkara

Bina 96.292,69/6

Arsa 3.967,51/4

Arazi 2.402.921,48/253

Muratlı

Bina 13.528,55/3

Arsa 1.825,42/2

Arazi 612.458,98/64

Saray

Bina 11.822,50/6

Arsa 29.709,03/11

Arazi 513.356,12/60

Şarköy

Bina 42.212,59/12

Arsa 22.059,82/7

Arazi 430.255,23/84

Süleymanpaşa
Bina 233.770,46/56

Arsa 488.662,07/135
Arazi 2.265.432,67/231

Not: Binaların m2’lerine bina arsaları dahildir.

Tablo 7-Belediyemiz Hizmet Binaları

Belediyemiz Hizmet Binaları

İlçe
Hizmet 
Binası 
Türü

Kiralık Adres

Çe
rk

ez
kö

y

Ek Hizmet 
Binası 1 Adet

Çerkezköy İlçesi Gazi Mustafa Kemal 
Paşa Mahallesi, Tokuçlar Sokak No:4 
Kat: 4 D:5-6 (Ulaşım Dairesi Başkanlığı/
Mali Hizmetler Dairesi Bşk.)

Ço
rlu Ek Hizmet 

Binası 1 Adet

Çorlu İlçesi Muhittin Mahallesi, Salih 
Omurtak Caddesi No:51/11 kat: 5 
D:11 Kadın Danışma Merkezi (Sosyal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı) 

Sü
le

ym
an

pa
şa

Ek Hizmet 
Binası 1 Adet

Eskicami-Ortacami Mahallesi 
Yunusbey Caddesi No:14 Kat: 2 D:4 
Kadın Danışma Merkezi (Sosyal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Ek Hizmet 
Binası 1 Adet Kadın Konuk Evi (Sosyal Hizmetler 

Dairesi Başkanlığı)

Depo 1 Adet

Süleymanpaşa ilçesi, Karadeniz 
Mahallesi, Hayrabolu Yolu üzeri Gıda 
Toptancılar Sitesi No:37/3 (Sosyal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Depo 2 Adet

Karadeniz Mahallesi Cemali Baba 
Caddesi Kastamonu Sokak No:15-
16 (Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı)

Depo 1 Adet 100. Yıl Mahallesi Can Paşa Caddesi 
No:10 (Ulaşım Dairesi Başkanlığı)

Depo 1 Adet 100. yıl Mahallesi Suna KAN Caddesi 
No: 7 (Ulaşım Dairesi Başkanlığı)

Ka
pa

kl
ı

Dükkan 1 Adet
Vatan Mahallesi Nar Çiçeği Sokak 
No:31 Dış Kapı No: 7/A – 7/B (Sosyal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Belediyemizin sahip olduğu araçların toplam sayı-
sı 876 olmakla birlikte, bu araçların cinsleri ve tahsis 
edildikleri birimler aşağıdaki tablolarda yer almakta-
dır.

23 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Tablo 8-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Araç Dağılım Listesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Araç Dağılım Listesi

Sı
ra

 N
o

Dairesi

Araç Cins (Ad.)

O
to

m
ob

il

Ka
m

yo
ne

t

Ka
m

yo
n

O
to

bü
s

M
in

ib
üs

M
ot

os
ik

le
t

Tr
ak

tö
r

Çe
ki

ci

Ya
rı 

Rö
m

or
k/

Do
rs

e

Rö
m

or
k

Am
bu

la
ns

İş
 M

ak
in

es
i

To
pl

am
 D

ai
re

 A
ra

ç

1 ÖZEL KALEM 5 3                     8

2 GENEL SEKRETERLİK 1                       1

3 GENEL SEKRETER YARDIMCISI 3                       3

4 1. HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ                        

5 TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI                        

6 YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1                     2

7 MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI   1                     1

8 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI   2                     2

9 ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI   15 3 10 3               31

10 İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 18 66                   85

11 FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 16 58 61 4 8   2 30 32 12   93 316

12 PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 45 36   7   2         17 108

13 SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI   14 6   2           4 1 27

14 MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 54 1                 6 62

15 ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI   33       4             37

16 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI   9 5   1   3         6 24

17 AFET İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI   2           1         3

18 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI                         0

19 DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI   6       1             7

20 EMLAK VE İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI                         0

21 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 5   3 1       2       12

22 BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI   3                     3

23 İMAR VE ŞEHİERCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI   1                     1

24 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2             3 3       8

25 TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI   4                   1 5

26 ETÜD VE PROJE DAİRESİ BAŞKANLIĞI   6                     6

27 SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI   6 1 1 2       2       12

28 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 11 20 2 2   1           1 37

29 MUHTARLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 3                     4

30 TEKPARK TAHSİSİLİ       71                 71

TOPLAM ARAÇ CİNS 44 309 181 91 24 6 7 34 39 12 4 125 876

Belediyemizin sahip olduğu iş makinelerinin toplam sayısı 125 olmakla birlikte, iş makinelerinin cinsleri ve tahsis 
edildikleri birimler aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.
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Tablo 9- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İş Makinesi Dağılım Listesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İş Makinesi Dağılım Listesi

Sı
ra

 N
o

Dairesi

İş Makinesi Cins (Ad.)

Si
lin

di
r

Gr
ey

de
r

Do
ze

r

Yü
kl

ey
ic

i

Ka
na

l K
az

ıc
ı

Ka
na

l K
az

ıc
ı v

e 
Yü

kl
ey

ic
i

As
fa

lt 
Se

ric
i v

e 
Fi

ni
şe

r

Ek
sk

av
at

ör

As
fa

lt 
Ka

zm
a 

M
ak

in
as

ı

Fo
rk

lift

M
ob

il 
Ko

nk
as

ör

Pl
aj

 Te
m

izl
em

e 
M

ak
in

es
i

Yo
l S

üp
ür

m
e 

Ar
ac

ı

De
rz

 D
ol

gu
 M

ak
in

es
i

To
pl

am
 D

ai
re

 İş
 M

ak
in

es
i

1 FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 27 18 1 10 8 14 4 6 2   2     1 93

2 PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI       1   3   1         12   17

3 MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI           6                 6

4 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI           3           3     6

5 MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI                   1         1

6 SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI                   1         1

7 TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI           1                 1

TOPLAM ARAÇ CİNS 27 18 1 11 8 27 4 7 2 2 2 3 12 1 125
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2. Örgüt Yapısı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin 
yönetim yapısını yansıtan 
organizasyon şeması aşağıdaki 
gibidir.

Şekil 1-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi  
Teşkilat Şeması
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 10-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Dağılımı

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Malzemenin Cinsi Adet

Masaüstü Bilgisayar 1106

Dizüstü Bilgisayar 289

Tablet Bilgisayar 60

Yazıcılar/Tarayıcılar 191

IP Telefon 1266

Sanal Sunucu 132

Kablosuz Erişim Noktası 167

Veri Depolama Ünitesi 8

Fiziksel Sunucu 9

Ağ Anahtarı 174

Güvenlik Duvarı 2

Toplam 3193

Tablo 11-Elektronik Sistemler Envanter Tablosu

Elektronik Sistemler Envanteri

Malzemenin Cinsi Adet
Araç Takip Cihazı 780

Telsiz 422

Fotoğraf Makinası 106

Yaka Kamerası 124

Televizyon 65

Projeksiyon Cihazı 51

Yön Bulma Cihazı 52

Sualtı Kamerası 6

Araç Güvenlik Kamerası 31

Güvenlik Kamerası 2751

Güvenlik Kamera Kayıt Cihazı 294

Güvenlik Kamera Sistemi Harddiski 824

Anons Sistemi (Verici) 16

Anons Sistemi (Alıcı) 51

Uydu Telefon 15

Fotoğraf Makinesi Tepe Flaşı-Paraflaş, Tek Ayak, 3 Ayak 39
Hoparlör 195

Amfi 5

Mikrofon ve Telsiz Mikrofon 20

Kamera Direği 183

Güvenlik Kamerası Kabineti 166

Güvenlik Kamerası Sistemi Monitörü 57

Güvenlik Kamerası Switchi 344

Güvenlik Kamerası Kablosuz Erişim Noktası 164

Güvenlik Kamera Sistemi Kesintisiz Güç Kaynağı 224

Geçiş Kontrol Sistemi 88

Kiosk 23

Led Pano 2

Led Ekran 3

Panik Butonu 3

Promter 3

Ses Kayıt Cihazı 7
Şarj İstasyonu 5

Tur Kontrol Cihazı 6

Test Cihazı 4

Yangın ve Hırsız Alarm Sistemi 3

Aksiyon Kamerası 19

Deprem Alarm Üreteci 1

GPS-GNSS Cihazı 10

Megafon 5

Modem 36

Evrak İmha Makinesi 8

Uydu Alıcı 4
Video Kamera 9

Toplam 7224

Kurum İçi Geliştirilen Uygulamalar

Portal-Meclis Uygulaması

Portal-Arıza/Talep/Takip Uygulaması

Portal-TAKBİS Uygulaması

Portal-Yönetim Paneli

Portal-Sosyal Hiz. Kurul Uygulaması

Portal-Encümen Uygulaması

Portal-Personel Özlük Bilgileri Modülü

Portal-Anket İstatistik Uygulaması

Portal-Plaka Takip Uygulaması

Portal-Entegre Yönetim Sistemi

Portal-Defin Takip Uygulaması

Portal-Envanter Uygulaması

Portal-Bordro Bilgileri

Portal-Yaklaşık Maliyet Hesabı Uygulaması

Portal-Eylem Planı Takip Uygulaması

Portal-Kısa Mesaj Yönetim Modülü

Portal-Kimlik Paylaşım Sistemi Servisleri Modülü

Portal-Yatırım Proje Takip Uygulaması

Portal-İstek/Şikayet Uygulaması

Portal-Çağrı Merkezi Yönetimi

Portal-EBYS Hızlı Arşiv Uygulaması

Portal-Toplu Kısa Mesaj Servis Uygulaması

Portal-Hal Takip Uygulaması

Portal-Öneri Uygulaması

Portal-Personel Takip Uygulaması
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Kurum İçi Geliştirilen Uygulamalar

Portal-Taşınmaz Uygulaması

Portal-İhale Yayın Uygulaması

Portal-Başkan Günlük Program

Portal-Stratejik Plan Uygulaması

Portal-Birim Hizmet Uygulaması

Portal-Bordro Yönetimi Uygulaması

Portal-Tebliğ Belge Yönetimi Uygulaması

Portal-Düzeltme/Düzeltici Faaliyet Uygulaması

Portal-Ceza Ortak Kayıt Uygulaması

Portal-Öğrenci Bilgi Sistemi Uygulaması
E-Hizmet Uygulaması (Kariyer Merkezi, İstek-Şikayet, Online Ödeme)–
ehizmet.tekirdag.bel.tr
E-Mezarlık Uygulaması–emezarlik.tekirdag.bel.tr
Kadın Danışma Merkezi Kayıt Yönetim Uygulaması (Çerkezköy, Çorlu, 
Süleymanpaşa)–kdm.tekirdag.bel.tr
Hizmet Envanteri Uygulaması–hizmetenv.tekirdag.bel.tr

E-Telefon Uygulaması–etelefon.tekirdag.bel.tr/cagrimerkezi/

Parola Envanteri Uygulaması–parolaenv.tekirdag.bel.tr

Hal-Kantar Uygulaması (Çorlu Hali)

Mezbaha Uygulaması (Çorlu Mezbahası)

E-Devlet Entegrasyon Paketi
- Sicil Sorgulama
- Meclis Kararları
- Nöbetçi Eczaneler
- İhale Listesi
- Etkinlik Listesi
- Beyan Sorgulama
- Tahsilat Sorgulama
- Tahakkuk Sorgulama
- Mezar Yeri Sorgulama
- Vefat Sorgulama
- Hal Fiyat Sorgulama
- Meclis Gündem Sorgulama
- Birim Hizmetleri Sorgulama
- Askıdaki İmar Planı Sorgulama
- Talep/Öneri Başvurusu ve Sorgulaması
- e-Bordro Sorgulama
- Barkodlu Belge Doğrulama

Cbs Portal-Numarataj Veri Yönetimi

Cbs Portal-Numarataj Veri Yönetimi

Cbs Portal-Plan Yönetim Sistemi

Cbs Portal-Aykome Uygulama Yönetimi

Cbs Portal-Yapı Formları Uygulaması

Cbs Portal-Afet Yönetimi

Cbs Portal-Jeoloji Etüt Envanter Uygulaması

Cbs Portal-KDMP(Kentsel Dönüşüm Master Planı) Uygulaması

Cbs Portal-Yapı Durum Puanlama Uygulaması

Cbs Portal-İtfaiye Olay Takip  Uygulaması

Cbs Portal-Defin Takip Uygulaması

Cbs Portal-Vektörel Mücadele Uygulaması

Cbs Portal-Kültür Varlıkları Uygulaması

Cbs Portal-Park ve Bahçeler Uygulaması

Cbs Portal-Harita Şube Müdürlüğü Uygulaması

Cbs Portal-Sosyal Hizmetler Bilgi Havuzu

Cbs Portal-İmar İşleri Şube Müdürlüğü Uygulaması

Cbs Portal-Ruhsat Arşiv Uygulaması

Cbs Portal-Hava Kirliliği Eylem Planı Uygulaması

Cbs Portal-Eczane, Nöbetçi Eczane Uygulaması

Cbs Portal-Fiber Hat Takip

Cbs Portal-Kırsal Destek Uygulaması

Cbs Portal-Zabıta Hizmetleri Uygulaması

Cbs Portal-Trafik Hizmetleri Uygulaması

Cbs Portal-Baz İstasyonları Takip Sistemi

Cbs Portal-İmar İşleri Şube Müdürlüğü Uygulaması

Cbs Portal-Sosyal Hizmetler Bilgi Havuzu

a-Yönetim Bilgi Sistemi
Kurumumuzda hizmet alımı yolu ile temin edilmiş; 
yasa, yönetmelik ve standartları temel alınarak uygar 
bir kent yapısı oluşturulmasına destek vermek ama-
cıyla hazırlanmış bir bilişim projesi olan AKOS (Akıllı 
Kent Otomasyon Sistemi) kullanılmaktadır.

AKOS platformu; kent ve kentliye ait bilgilerin belirli 
yöntem ve standartlar dâhilinde toplanması, güvenli 
bir veri tabanına titizlikle aktarılması, veriler arasın-
daki ilişkilerin belediye süreç ve ihtiyaçlarına paralel 
olarak belirlenmesi, yönetilmesi ve doğru analizlerin 
yapılarak belediye ve kamu kuruluşlarının tüm ekono-
mik, sosyal, kültürel ve idari hizmetlerini en iyi şekilde 
vatandaşa sunmalarını sağlama amacı gütmektedir.

Belediyemiz bünyesinde bu platforma ait aşağıda 
listelenen modüller ve uygulamalar kullanılmaktadır:

Vatandaş Ortak Sicil Modülü
Analitik Bütçe ve Muhasebe Modülü
Satın Alma ve Taşınır İşlemleri Modülü
Memur Personel Özlük Modülü
Memur Maaş Bordro Modülü
İşçi/Söz. Memur Personel Özlük Modülü
İşçi/Söz. Memur Maaş Bordro Modülü
Genel Tahakkuk ve Tahsilat Modülü
Eğlence Vergisi Modülü
İlan Reklam Vergisi Modülü
Harcamalara Katılım Payı Modülü
Emlak Vergisi Modülü
Evsel Katı Atık Yönetim Modülü
Makine İkmal Takip Modülü

Diğer taraftan Belediyemiz Bilgi İşlem Dairesi Baş-
kanlığı tarafından yürütülen yazılım geliştirme faali-
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yetleri kapsamında aşağıda listelenen yazılım ve uy-
gulamalar devreye alınarak kurum personelimizin ve 
vatandaşlarımızın kullanımına açılmış bulunmaktadır.

Portal–Meclis Takip Modülü

Portal–Yönetim Paneli

Portal–Bordro Yönetimi Uygulaması

Portal–İhale Yayın Uygulaması

Portal – Öğrenci Bilgi Sistemi Uygulaması

Portal – Düzeltme/Düzeltici Faaliyet Uygulaması

Portal–Birim Hizmet Uygulaması

Portal–Ceza Ortak Kayıt Uygulaması

Portal–Başkan Günlük Program

Portal–Stratejik Plan Uygulaması

Portal–Encümen Takip Modülü

Portal–Personel Özlük Bilgileri Modülü

Portal–Bordro Bilgileri Modülü

Portal–Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Arıza/Talep/Takip Modülü

Portal–Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Envanter Modülü

Portal–Kimlik Paylaşım Sistemi (KPS) Servisleri Modülü

Portal–Sosyal Hizmetler Kurulu Modülü

Portal–Entegre Yönetim Sistemi Modülü

Portal–Anket İstatistik Modülü

Portal–Plaka Takip Modülü

Portal–Defin Takip Modülü

Portal–Çağrı Merkezi Modülü

Portal–İstek/Şikâyet Takip Modülü

Portal–Toplu Kısa Mesaj Modülü

Portal–Kısa Mesaj Yönetim Modülü

Portal–EBYS Hızlı Arşiv Modülü

Portal–Yatırım Proje Takip Modülü

Portal–Eylem Planı Takip Modülü

Portal–Hal Takip Modül

Portal–Personel Öneri Modülü

Portal–Personel Takip Modülü

Portal–Taşınmaz Modülü

Parola Envanteri Uygulaması

Kadın Danışma Merkezi Kayıt Yönetim Uygulaması  
(Çerkezköy, Çorlu, Süleymanpaşa Kadın Danışma Merkezleri)
Mezbaha Uygulaması (Çorlu Mezbahası)

Hal-Kantar Uygulaması (Çorlu Hali)

Hizmet Envanteri Uygulaması (https://hizmet.tekirdag.bel.tr)

E-Hizmet İnternet Uygulaması (https://ehizmet.tekirdag.bel.tr)
	» Kariyer Merkezi
	» İstek/Şikayet
	» Beyan/Tahakkuk/Tahsilat

E-Mezarlık İnternet Uygulaması (https://emezarlik.tekirdag.bel.tr)

E-Telefon Uygulaması

E-Devlet Entegrasyonu
	» Sicil Sorgulama
	» Meclis Kararları
	» Nöbetçi Eczaneler
	» İhale Listesi
	» Etkinlik Listesi
	» Beyan Sorgulama
	» Tahsilat Sorgulama
	» Tahakkuk Sorgulama
	» Mezar Yeri Sorgulama
	» Vefat Sorgulama
	» Hal Fiyat Sorgulama
	» Meclis Gündem Sorgulama
	» Birim Hizmetleri Sorgulama
	» Askıdaki İmar Planı Sorgulama
	» Talep/Öneri Başvurusu Sorgulama
	» E-Bordro Sorgulama
	» Barkodlu Belge Doğrulama

Bu ve benzeri modül ve uygulamaların geliştirilmesine 
devam edilerek tüm kenti kapsayan bir yönetim bilgi 
sisteminin kurulması planlanmaktadır. Kurgulanan bu 
sistem;

•	 Kentin tüm bileşenlerinin tek ekran üzerinden ta-
kibini sağlamak ve planlı gelişime yön vererek va-
tandaşa götürülecek hizmetlerin planlanmasında 
detaylı fizibilite çalışması yapılmasına katkı sağ-
layacaktır.

•	 Birimler arası koordinasyon ve uyum artışını sağ-
layarak belediye çalışmalarının takibine ve rapor-
lanmasına imkân tanıyacaktır.

•	 Mükerrer iş yapılmasının önüne geçilmesine yar-
dımcı olarak verilen hizmetlerin daha verimli, gü-
venilir, zamanında ve doğru işletilmesini sağlaya-
caktır.

•	 Bürokratik işlemler ile uzayan süreçlerin kısal-
tılması ve vatandaş ile şeffaf bir bağ kurulması 
sağlanacaktır.

29 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



b-Çeşitli Yazılım ve Uygulamalar
Belediyemizde hizmet alımı yolu ile temin edilmiş; 
Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Akıllı Kent Otomas-
yonu Yönetim Bilgi Sistemi ve kurum içi kaynaklarla 
geliştirilen yazılımlar dışında kalan ve çeşitli birimlerde 
kullanılmakta olan yazılım ve uygulamalar aşağıdaki 
tabloda verilmiştir.

Tablo 12-Kullanılmakta Olan Diğer Yazılım ve Uygula-
malar Listesi

Uygulama Daire Başkanlığı

Dava Takip Programı 1. Hukuk Müşavirliği

İcra Takip Programı 1. Hukuk Müşavirliği

BRIDGE360 (Sınırsız Kullanıcı)
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı (Çağrı Merkezi 
ve Anket Uygulaması)

Mevzuat ve İçtihat Yazılımı 1. Hukuk Müşavirliği

İhalelerin Düzenlenmesi 
ve Kontrol Programı (Mal 
Alımı Modülü, Hizmet Alımı 
Modülü, Yapım İşleri Modülü, 
Danışmanlık Modülü, Kültür 
Varlıkları Modülü)

Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

Doğrudan Temin İşlemlerinin 
Kontrolü Programı

Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

Hakediş ve Yaklaşık Maliyet 
Programı (Network Kullanım 
Lisansı)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

Mal ve Hizmet Alımları Hakediş 
Programı (Network Kullanım 
Lisansı)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

Stratejik Planlama ve Performans 
Programı Yönetim Yazılımı Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Ruhsat Yönetim Yazılımı Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Yol ve 3 Boyutlu Kavşak Tasarım 
Programı (Bentley PowerCivil) Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Multimedya Yazılım Paket Lisansı 
(Adobe Multimedya Paketi) Çeşitli Daire Başkanlıkları

Multimedya Yazılım Görüntü 
İşleme Yazılımı Lisansı (Adobe 
Photoshop)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

3 Boyutlu Görselleştirme 
Programı (3D Studio MAX 
Modelleme Programı)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

Gerçek Zamanlı Mimari 
Göreselleştirme Programı 
(Sketch Up)

Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı

Betonarme ve Çelik Yapı Tasarımı 
Programı Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Mimari Teknik Çizim ve 
Görselleştirme Programı (Revit 
2020 New Singeuser 3 Year 
Subscription)

Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı

Oracle RAC Veri Tabanı Bakım 
Teknik Destek Hizmeti Çeşitli Daire Başkanlıkları

Oracle Data Guard Yazılımı Bakım 
ve Teknik Destek Hizmeti Çeşitli Daire Başkanlıkları

Elektronik Belge Yönetim Sistemi 
(EBYS) Çeşitli Daire Başkanlıkları

İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgi 
Yönetim Sistemi

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı

Web Tabanlı Video Konferans 
Yazılımı (ZOOM Video Konferans 
Programı)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

2 Boyutlu Bilgisayar Destekli 
Çizim ve Tasarım Lisansı

Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı

Harita Çizim ve Hesaplama CAD 
Programı (Netcad) Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Kent Rehberi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Afete Hazır Web Sitesi 
(afet.tekirdag.bel.tr) Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Toplam 26

4. İnsan Kaynakları
Belediyemizde 31.12.2024 tarihi itibariyle 860 memur, 
77 kadrolu işçi, 1 sözleşmeli personel ve 2181 şirket 
personeli istihdam edilmektedir.

Aşağıda yer alan tablolarda personelin statü, eğitim, 
birimlere dağılım hizmet sınıflarına göre dağılımı, cin-
siyete göre dağılımı, yaş gruplarına göre dağılımı ve 
yıllara göre çalışan personel sayıları verilmiştir.
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Tablo 13-Çalışan Personelin Statüleri İtibariyle Dağılımı

Çalışan Personelin Statüleri İtibariyle Dağılımı Tablosu

Memur Sözleşmeli Personel Kadrolu İşçi Şirket Personeli Toplam 

860 1 77 2181 3119

Grafik 1: Personelin Statüleri İtibariyle Dağılımı Grafiği
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Şirket Personeli Kadrolu İşçiMemur

Tablo 14-Çalışan Personel Eğitim Durumları

Çalışan Personelin Eğitim Durumu Tablosu

Statü İlköğretim Ortaöğretim Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans Doktora Toplam

Memur 24 94 235 409 91 7 860

Sözleşmeli Personel 1 1

Kadrolu İşçi 24 24 13 15 1 77

Şirket Personeli 802 865 288 214 12 2181

Toplam 850 983 536 638 105 7 3119
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Grafik: 2 Çalışan Personelin Eğitim Durumuna Göre Yüzdelik Dağılımı
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Tablo 15-Çalışan Personelin Birimlere Göre Dağılım Tablosu

Personelin Birimlere Göre Dağılımı

Birim Memur Sözleşmeli 
Personel Kadrolu İşçi Şirket 

Personeli
Birim Toplam 

Sayıları
Genel Sekreterlik 3 3

Genel Sekreter Yardımcılığı–1 3 3

Genel Sekreter Yardımcılığı–2 2 2

Genel Sekreter Yardımcılığı–3 1 1

Genel Sekreter Yardımcılığı–4

Teftiş Kurulu Başkanlığı 3 3

Özel Kalem Müdürlüğü 3 2 5 10

1. Hukuk Müşavirliği 10 1 7 18

Afet İşleri Dairesi Başkanlığı 21 2 23

Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 10 3 57 70

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 31 12 43

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 21 57 78

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 14 1 300 315

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 11 1 3 15

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı 36 2 27 65

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 44 8 315 367

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı 18 11 29

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 30 9 39

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 26 9 9 44

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 215 6 98 319

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 10 7 88 105
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Makine İkmal, Bakım ve Onarım Dairesi 
Başkanlığı 12 3 34 49

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 46 15 3 64

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 18 1 197 216

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı 5 0 4 9

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 25 2 506 533

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 30 0 131 161

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 11 2 81 94

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 29 2 23 54

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 54 4 146 204

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 10 5 15 30

Zabıta Dairesi Başkanlığı 108 2 43 153

TOPLAM 860 1 77 2181 3119

Tablo 16-Çalışan Personelin  
Hizmet Sınıflarına Göre Dağılım Tablosu

Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı

Hizmetleri Sınıfı Memur Sözleşmeli 
Personel

Genel İdare Hizmetler Sınıfı 488

Teknik Hizmetler Sınıfı 335 1

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 7

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 5

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 24

Din Hizmetleri Sınıfı 1

Mülki İdare Amirliği Hizmetleri Sınıfı 5

Toplam 860 1

Tablo 17-Personelin Cinsiyete Göre  
Dağılım Tablosu

Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı
Kadın Erkek Toplam

Memur 206 654 860

Sözleşmeli Personel 1 1

İşçi Personel 24 53 77

Şirket Personeli 429 1752 2181

Toplam 660 2459 3119

Tablo 18-Personelin  
Yaş Gruplarına Göre Dağılım Tablosu

Personelin Yaş Gruplarına Göre Dağılımı

Yaş Grubu Memur Sözleşmeli 
Personel

Kadrolu 
İşçi

Şirket 
Personeli Toplam

18-25 30 101 131

26-35 294 1 3 785 1083

36-45 341 38 925 1304

46-55 125 33 330 488

56 ve 
sonrası 70 3 40 113

Toplam 860 1 77 2181 3119

Tablo 19-Yıllara Göre  
Çalışan Personel Sayıları Dağılım Tablosu

Yıllara Göre Çalışan Personel Sayıları

Süre Memur Sözleşmeli 
Personel

Kadrolu 
İşçi

Şirket 
Personeli Toplam

1-5 yıl arası 
çalışan sayısı 486 1 964 1451
6-10 yıl arası 
çalışan sayısı 28 1 1171 1200

11-15 yıl arası 
çalışan sayısı 132 9 38

179

16-20 yıl arası 
çalışan sayısı 52 18 8

78

21-25 yıl arası 
çalışan sayısı 50 35

85

25’den fazla 112 14 126

Toplam 860 1 77 2181 3119
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5- Sunulan Hizmetler

Sağlık Hizmetleri
Belediyemiz sağlık hizmetleri kapsamında;

•	 Belediye personeli ile bakmakla yükümlü oldukları 
kişilere yönelik poliklinik hizmetlerinin yürütülme-
sini sağlamak, enjeksiyon, pansuman gibi hemşi-
relik hizmetleri vermek, gerektiğinde laboratuvar 
ve röntgen tetkiklerini yaptırmak, sağlık ile ilgili 
eğitim ve tanıtım çalışmaları yapmak, yaptırmak,

•	 Halkın ihtiyacı olan bölgelerde ambulans ünitele-
rinin açılması için projeler geliştirmek, ambulans 
hizmetlerini yürütmek,

•	 İşyerlerine ruhsat verilmesi ve denetlenmesi konu-
sunda çalışmalar yürütmek,

•	 Belediyeye ait mezbaha, meyve-sebze halleri, su 
ürünleri toptan satış yerleri ve soğuk hava depo-
larının teknik ve hijyenik şartlarının kontrolünü 
yapmak,

•	 Gıdalarla ilgili olarak vatandaşlardan gelen şika-
yetleri değerlendirmek ve gerekli işlemleri yap-
mak, kronik hastalığı (diyabet, çölyak, koah, kro-
nik böbrek yetmezliği gibi) olanlar için gıda temin 
edilmesini sağlamak,

•	 Tüketicilere yönelik beslenme güvenli gıda tüketi-
mi ile ilgili olarak okullar, muhtarlıklar vb.

•	 yerlerde eğitim çalışmaları yapmak,

•	 Tüketicilere yönelik bilinçli beslenme alışkanlığı 
kazandırılması, güvenli gıda tüketimi ile ilgili ola-
rak belirli gün ve haftalarda (dünya gıda günü, süt 
haftası) bilgilendirme ve farkındalık çalışmaları 
yapmak,

hizmetleri sunulmaktadır.

Veterinerlik Hizmetleri
Belediyemiz veterinerlik hizmetleri kapsamında;

•	 Halk ve çevre sağlığı açısından tehdit oluşturan 
haşere, sivrisinek, karasinek, kemirgen gibi vektör 
özelliği taşıyan canlıların kent genelinde yayılma-
sının azaltılması amaçlı biyosidal ürün uygulama 
(ilaçlama) hizmetinin Büyükşehir sınırlarında bu-
lunan tüm ilçelerde eş zamanlı olarak periyodik bir 
şekilde yürütülmesi,

•	 İl genelinde bakıma muhtaç ve güçten düşmüş 
sokak hayvanlarının beslenmelerine yönelik tespit 
edilen odaklarda besleme faaliyetleri yürütülmek-
te olup konu ile alakalı sivil toplum kuruluşları ile 
yapılan ortak çalışmalar sonucunda hayvan bes-

leme grupları oluşturularak sokak hayvanlarının 
beslenmesi sağlanması,

hizmetleri sunulmaktadır.

Mezbaha Hizmetleri
Belediyemiz mezbaha hizmetleri kapsamında;

•	 Belediye sınırları içerisinde faaliyet gösteren gıda 
üretim, depolama, satış ve toplu tüketim yerlerini; 
gerekli görüldüğü durumlarda, Büyükşehir ve İlçe 
Belediyeleri zabıta müdürlüklerinin katılımıyla de-
netlemek, gerekli olan durumlarda bu denetimle-
re, Büyükşehir Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü, İl 
ve İlçe Tarım ve Orman Müdürlükleri ile İl Sağlık 
Müdürlüğünün katılımını sağlamak, analizleri ya-
pılmak üzere gıda numuneleri almak,

•	 İşyeri açma ve çalışma ruhsatı verilmesi aşama-
sında gerekli görülmesi durumunda teknik perso-
nel desteği sağlayarak, faaliyete geçecek işletme-
lerin teknik ve hijyenik şartlarının iyileştirilmelerini 
yardımcı olmak,

•	 Gıda ile ilgili konularda faaliyet gösteren, değişik 
branşlardaki işyerlerinin teknik ve hijyenik koşul-
lardaki iyileştirilmesi ve buna bağlı olarak gıda 
güvenliğinin maksimum düzeyde sağlanmasına 
yönelik; işyerlerini teşvik edici projeler hazırlamak, 
projelerin uygulanması ve uygulattırılmasını sağ-
lamak,

•	 Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet göste-
ren mezbaha tesislerinin; yürürlükteki mevzuat 
hükümlerine göre faaliyet göstermelerini sağla-
mak, kontrol etmek ve denetlemek,

•	 Kesime gelen büyükbaş ve küçükbaş hayvanla-
rın veteriner hekim kontrolünde antemortem ve 
postmortem muayenelerini (kesim öncesi, kesim 
ve kesim sonrası muayeneleri) yapılmasını sağla-
yarak hijyenik ve soğuk zincirde muhafaza edilmiş 
güvenli gıdayı halkın tüketimine arz etmek,

•	 Antemortem ve postmortem muayene sonucu 
hastalıklı görülenler hakkında ilgili mevzuat hü-
kümlerini uygulamak (gerekli kurumları bilgilen-
dirmek ve imha edilecekleri imha etmek),

•	 Salgın hastalıkların önlenmesinde Tarım ve Or-
man Bakanlığı il ve ilçe teşkilatları ile koordineli 
çalışmak, salgın hastalıkların önlenmesine yar-
dımcı olmak,

•	 Hayvanlardan insanlara geçebilecek bulaşıcı has-
talıklarla mücadelede; ilgili diğer teşkilatlarla iş 
birliği yapmak, çalışmaların verimini arttırmak, 
tarama ve dezenfeksiyon çalışmalarında bulun-
mak,
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•	 Büyükşehir belediyesi bünyesinde faaliyet göste-
ren mezbahaların alt yapı ve fiziki şartlarını daha 
da iyileştirmek; daha iyi şartlarda kesim hizmeti-
nin gerçekleştirilebilmesi için ilgili mevzuatları ta-
kip etmek, gelişen teknolojik yenilikleri takip ede-
rek uygulama ve teknik bilgileri güncel tutmak,

•	 Kurban bayramında halkın kurban kesim ihtiya-
cını karşılamak için örnek kesim yerleri kurularak 
buralarda kesici ve parçalayıcı personelle hizmet 
vermek, halkın kurban vecibesini hijyen koşulları 
altında, huzurlu bir şekilde yerine getirmesini sağ-
lamak, 

hizmetleri sunulmaktadır.

Mezarlık Hizmetleri
Belediyemiz mezarlık hizmetleri kapsamında;

•	 Belediye sınırları içerisinde mezarlık alanları tes-
pit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, iş-
lettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek, bu 
görevleri belediye meclisi kararı ile ilçe belediyele-
rine devretmek ve/veya birlikte yapmak, belediye 
meclis kararı ile belediye mülkü mezarlıklarda me-
zar yerleri tahsis etmek, mezar üstü-altı inşaat-
larına ruhsat vermek, bunlara ait ücretleri tahsil 
etmek, defter kayıtlarını tutmak, şehir içi ve şehir-
lerarası cenaze nakilleri yapmak,

•	 Mezarların bakım, onarım ve temizliğini yapmak 
veya yaptırmak, mezarlık içindeki ana ve tali yol-
ların, su ve aydınlatma şebekeleri, mezarlık giriş, 
çevre ve iç duvarlarının yapımı, ıslahı ve onarımı 
işlerinin yapılmasını sağlamak, mezarlık içi hizmet 
binalarının bakımını onarımını yapmak, oluşabile-
cek ihtiyaçlar doğrultusunda (gasil hane ve/veya 
morg üniteleri vb.) geliştirmek,

•	 Bulaşıcı hastalıklardan ölenlerin defin işlemlerini 
ilgili mevzuat doğrultusunda yapmak, ilaçlama, 
kireçleme ve diğer önlemlerin alınmasını sağla-
mak,

•	 Mezarlık ve defin hizmetlerinin yerine getirilmesi 
iş ve işlemlerinde müdürlüğün ihtiyacı olan malze-
meleri (mezar tahtası, kefen, cenaze levazımatı, 
araç-gereç, araçların bakım onarım ve yedek par-
çaları vb.) ilgili mevzuat doğrultusunda temin et-
mek, cenaze nakli için ihtiyaca göre açık ve kapalı 
araçlar sağlamak,

•	 Mezarlıkların peyzaj tasarımı ve uygulaması ile 
ağaçlandırılmasını sağlamak, yeşil alanların bakı-
mını yapmak,

•	 Belediyeye ait tüm mezarlık alanlarında bulunan 
mezar kayıtlarının sağlıklı tutulabilmesi için çalış-
malar yapmak, mezarlık bilgi sistemleri kurmak, 

ilgili birimlerle koordinasyon sağlamak, teknolojik 
alt yapı çalışmaları hazırlamak, mezarlık güvenlik 
ve takip sistemleri kurmak,

hizmetleri sunulmaktadır.

Sosyal Yardım Hizmetleri
Belediyemiz sosyal yardım hizmetleri kapsamında;

•	 Belediye il sınırları içerisinde yaşayıp; sosyal ve 
ekonomik yoksunluk içerisinde bulunan ve des-
teklenmesi gereken yardıma muhtaç çocuk, genç, 
kadın, yaşlı ve engellilere yönelik sosyal hizmet uy-
gulamaları sunmak,

•	 Tekirdağ halkının sosyal ve ekonomik düzeyini ar-
tırmak için; yaşlı, engelli, bakıma muhtaç ve eko-
nomik sıkıntı yaşayan vatandaşlarımız ile doğal 
afete uğrayan vatandaşlarımıza sosyal belediye-
ciliğin öngördüğü yardım ve hizmet çalışmalarını 
hızlı ve etkin bir şekilde sunmak,

•	 Kendi ihtiyaçlarını karşılayamayan, yalnız yaşa-
yan, kimsesiz, bakıma muhtaç, ekonomik gücü ve 
beden gücü yetersiz engelli ve yaşlı vatandaşları-
mızın evlerinin ve eşyalarını temizleyerek hijyenik 
koşullarda yaşayabilmelerini sağlamak amacıyla 
özel donanımlı “Evde Temizlik Hizmet Aracı” ile 11 
ilçemizde temizlik hizmeti verilmesi,

•	 Engelli ve yaşlı vatandaşların toplumsal hayata 
tam katılımlarının sağlaması, hayat standartla-
rının yükseltilmesi, erişilebilirliğinin sağlanması 
amacıyla “Engelli ve Yaşlı Hizmet Aracı” ile sağlık 
kuruluşlarına ulaşım hizmeti verilmesi,

•	 Yetişkinlerin, yaşlıların, engellilerin, kadınların, 
gençlerin ve çocukların; maddi, manevi ve sosyal 
ihtiyaçlarının karşılanması için her türlü sosyal fa-
aliyeti yapmak ve yaptırmak,

•	 Tekirdağ ili ihtiyaç analizini gerçekleştirerek, va-
tandaşların yaşam standartlarını yükseltmeye ve 
sorunlarını çözmeye yönelik; stratejiler, alternatif 
çözümler, plan ve projeler geliştirmek, uygulamak 
ve takibini yapmak,

•	 İhtiyaç duyulan sosyal hizmet uygulamalarının 
tespitini yapmak, ihtiyaca cevap verecek merkez-
leri açmak ve yapılandırılması için gerekli planla-
maları yapıp bu konudaki çalışmaları yürütmek,

•	 Sosyal hizmet uygulamalarını toplumun tüm ke-
simine ulaştırmak ve bunlarla ilgili dezavantajlı 
gruplara yönelik veri tabanı oluşturmak,

•	 İhtiyaç sahibi vatandaşlara ayni ve nakdi yardım-
lar yapmak,

•	 İhtiyaç sahibi vatandaşların sağlıklı ve düzenli 
beslenebilmeleri için aşevi vb. tesislerin açılması-
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na yönelik çalışmaları yapmak,

•	 Engelli vatandaşların erişilebilirliğinin sağlanması 
için Belediye birimlerince yapılacak planlama, ta-
sarım, inşaat, imalat, ruhsatlandırma ve denet-
leme süreçlerinde gerekli önerileri ilgili birimlere 
iletmek,

•	 Aile ve kadının sorunlarını çözme, rehberlik hiz-
meti ve psiko-sosyal destek alabilmeleri için kadın 
danışma ve/veya dayanışma merkezleri açmak ve 
işletmek,

•	 Şiddet gören kadınlar için koruyucu tedbirler al-
mak, kadın konukevlerinin açılmasına yönelik ge-
rekli çalışmaları yapmak, açılan merkezlerin fa-
aliyete geçmesini sağlamak, takip ve kontrolünü 
yapmak,

•	 Şiddeti önlemeye, toplumsal cinsiyet bakış açısını 
geliştirmeye yönelik projeler üretmek ve bu konu-
daki çalışmalara destek vermek,

•	 Çocukların bedensel ve ruhsal gelişimlerine kat-
kıda bulunarak sosyal yaşama uyumlarını kolay-
laştıran destekleyici uygulamalar geliştirmek ve 
takibini yapmak,

•	 Sosyal hizmetlerin görev alanına giren konulara 
yönelik projeleri, gerektiğinde ulusal veya ulusla-
rarası kurum ve kuruluşlarla işbirliği içerisinde yü-
rütmek,

hizmetleri sunulmaktadır.

Kültür ve Sanat Hizmetleri
Belediyemiz kültür ve sanat hizmetleri kapsamında;

•	 Tekirdağ halkının birlik ve beraberliği ile birlik-
te yaşama kültürüne katkıda bulunmak ve diğer 
amaçlarla; festival, fuar, konser, gezi, turizm, ti-
yatro ve benzeri kültürel organizasyonları düzen-
lemek, milli ve dünya çapındaki belirli günlerde 
anma ve kutlama programlarını organize etmek, 
kardeş şehir ve benzeri projelerde, yurtiçi ve yurt-
dışından gelen heyetleri karşılama ve ağırlama 
faaliyetlerini gerçekleştirmek, Belediye bandosu, 
kent orkestrası ve belediye tiyatrosu kapsamında 
çalışmalar yürütmek,

•	 Tekirdağ ili genelinde hane halkının aile bütçesine 
katkı sağlamak, işsizliği azaltmak, istihdamı art-
tırmak, sanayinin ihtiyacı olan özel beceri gerek-
tiren işgücünü sağlamak amacıyla; katılımcıların 
özel beceriler kazanmasını sağlayacak kurslar 
düzenlemek, meslek edindirme kursları ve sertifi-
kalandırma işlemlerini yürütmek, kurs merkezleri 
kurmak için gerekli çalışmaları yapmak,

•	 Tekirdağ ili genelinde yaşayan gençlerin uyuştu-
rucu ve kötü alışkanlıklardan uzak tutulması, kent 
halkının sağlıklı bir yaşam için hareketli yaşam 
tarzını benimsemesi, ilin ülkemiz ve dünya ça-
pında tanıtılmasına katkı sağlamak için her tür-
lü amatör spor faaliyetleri ve sosyal faaliyetlere 
destek vermek, il genelinde çocuk ve gençlik mer-
kezleri kurmak için gerekli çalışmaları yapmak,

hizmetleri sunulmaktadır.

Emlak Yönetimi Hizmetleri
Belediyemiz emlak yönetimi hizmetleri kapsamında;

•	 Şehrimizde yaşayan sosyo-ekonomik mekânsal 
değişikliklere karşı sürdürülebilir düzenli kentleş-
meyi sağlamak,

•	 Konut sanayi ve ticaret alanı ihtiyaçlarını karşıla-
mak amacıyla çalışmalar sürdürülmesi ve fiziksel 
çevrenin yenilenmesi ve sosyo-ekonomik durumun 
geliştirilerek bölgenin kente kazandırılmasına yö-
nelik çalışmaları yürütülmektedir.

Çevre Sağlığı ve  
Atık Yönetimi Hizmetleri
Belediyemiz çevre sağlığı ve atık yönetimi hizmetleri 
kapsamında;

•	 Çevre kirliliğinin önlenmesi ve çevrenin iyileştiril-
mesine ilişkin il düzeyinde uygulama programla-
rını ve uygulamaları izlemek, kirliliğe neden olan 
faktörlerin ortadan kaldırılması için gerektiğinde 
diğer kurumlarla da işbirliği yaparak projeler ge-
liştirmek ve uygulamak,

•	 Belediyemizin yetki alanı ve sorumlulukları çerçe-
vesinde çevreye olumsuz etkileri olan faaliyetleri 
izlemek, yetkilendirildiği alanları denetlemek ve 
gerektiği durumlarda faaliyeti durdurmak üzere 
işlemleri başlatmak,

•	 Büyükşehir katı atık yönetim planını yapmak/
yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve 
aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı 
atıkların yeniden değerlendirilmesi, depolanma-
sı ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine 
getirmek, bu amaçla tesislerin kurulmasını ve iş-
letilmesini sağlamak, yetki alanındaki tüm katı 
atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, hizmetler 
kapsamında ihtiyaç duyulacak tesislerin kurulma-
sını ve işletilmesini sağlamak,

•	 Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atığı yönetim 
sistemini oluşturmak ve uygulanmasını sağla-
mak, bu atıkların yeniden değerlendirilmesi ve 
depolanmasına ilişkin hizmetleri yerine getirmek, 
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bu amaçla tesislerin kurulması ve işletmesini yap-
mak/yaptırmak,

•	 Tıbbi atık yönetim sistemini oluşturmak, uygula-
mak, uygulatmak; toplanması ve bertaraf edilme-
sine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla 
tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlet-
tirmek,

•	 Büyükşehir sınırları içerisinde çevrenin korunma-
sı, geliştirilmesi, temizlenmesine ilişkin etüt, plan, 
proje ve laboratuvar çalışmaları yapmak/yaptır-
mak,

•	 Isınmadan kaynaklı hava kirliliği, yetki çerçevesin-
de gürültü kirliliği ile ilgili her türlü faaliyeti izle-
mek, olumsuz etkileri tespit etmek, bu olumsuz-
lukların giderilmesi için ilgili kurumlarla koordineli 
çalışmalar yürütmek,

•	 Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki meydan, 
bulvar, cadde ve ana yolların temizliği ile ilgili ça-
lışmaları yapmak, yaptırmak,

•	 Denizlerin ve kıyıların korunması ve kullanılmasına 
yönelik yürürlükteki mevzuat dahilinde genel bir 
politika oluşturup bir plan içerisinde uygulamak, 
uygulanmasını sağlamak,

•	 Deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, 
arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri 
yapmak,

•	 Sorumluluk alanındaki konularda halkın bilgilen-
dirilmesini ve bilinçlendirilmesini sağlayıcı her tür-
lü eğitim, organizasyon, yarışma, tanıtım ve ya-
yın işlerini yapmak/yaptırmak, yurtiçi ve yurtdışı 
platformlara (sempozyum, seminer, panel, fuar, 
vs.) katılmak, katılım sağlamak hizmetleri yürü-
tülmektedir.

Alt Yapı ve Üst Yapı Hizmetleri
Belediyemiz alt yapı ve üst yapı hizmetleri kapsamın-
da;

•	 İlimiz sınırları içerisinde yaşamını sürdüren halkın 
modern şehircilik anlayışı içerisinde yaşayabilme-
si için, bölgeye ihtiyaç duyulan yatırım planı ve 
çalışmalarını projelendirilerek halkın kullanımına 
sunmak, planlar dahilinde bölgemize modern bir 
çevre düzeni sağlamak için sosyal tesisler, kültürel 
tesisler, hizmet tesisleri ve hizmet binaları ile yeşil 
alan ve parklar oluşturulmaktadır. Ulaşım adına, 
sorumluluğunda bulunan tüm yol ağını kullanıla-
bilir kılmak için yeni yollar açarak, bunların trafik 
işaret ve levhalarını hazırlayıp halkın hizmetine 
sunulmaktadır. Ayrıca mevsim şartlarına göre 
yollarda tuzlama çalışması yaparak, kar yağışı 

sonrası yolların açık tutulmasını sağlamakta, ar-
tan nüfus ve ihtiyaçlara göre yeni yollar, kavşaklar 
ve köprüler planlanıp hayata geçirmek,

•	 Dere ıslah projelerini, yapım ve bakımlarını yap-
mak veya yaptırmak, bu konuda TESKİ ve DSİ ile 
istişarelerde bulunmak,

•	 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi görev ve yetki 
alanı içerisinde gerekli incelemeleri yapmak su-
retiyle, kültür merkezi, terminal, mezbaha, kafe, 
restoran, sosyal tesis, gençlik merkezi, spor tesis-
leri, itfaiye bina ve tesisi, çok amaçlı salon, öğren-
ci yurtları veya konuk evleri, kreş, gündüz bakım 
evi, yaşlı bakım evi, engelli bakım evi, aşevi, katlı 
otopark, yeraltı otoparkı, yaya üst geçitleri, bilim 
merkezi, sosyo-kültürel tesis, belediye hizmet bi-
naları ve yardımcı tesisleri, haller (sebze, meyve 
ve balık), yüzme havuzu, çocuk trafik eğitim par-
kı, belediye üretim tesisi, hayvan barınağı, soğuk 
hava depoları, mezarlıklar vb. tesislerin yapımı ile 
ilgili projeleri üretmek, üretilen projelerin yapımını 
ve hayata geçirilmesini sağlamak, bakım ve ona-
rımlarını yapmak,

•	 Büyükşehir Belediyesi yetki alanındaki yeşil alan 
olarak ayrılan yerleri düzenlemek ve yol, mey-
dan, kavşak, refüj, kaldırım gibi alanların bitkisel 
düzenlemelerini yapmak; park, çocuk bahçesi, 
spor sahaları, piknik ve rekreasyon alanları, yaya 
alanları, meydan ağaçlandırmaları, ağaçlandırma 
sahaları oluşturmak ve bakımlarının yapılmasını 
sağlamak,

hizmetleri yürütülmektedir.

İmar ve Şehircilik Hizmetleri
Belediyemiz imar ve şehircilik hizmetleri kapsamında;

•	 Mülkiyeti büyükşehir belediyesine ait olan yerler-
de yapılacak olan tesis projeleriyle ilgili imar uygu-
lama işlemlerini gerçekleştirmek,

•	 İlçe belediyeleri tarafından alınan imarla ilgili ka-
rarları incelemek, gerektiğinde belediye meclisine 
görüş bildirmek,

•	 İlçe belediyelerinin imarla ilgili denetimlerini ger-
çekleştirmek,

•	 İmar planları, halihazır harita, imar uygulamaları 
ve kaçak yapılaşmayla ilgili iş ve işlemlerin gerçek-
leştirilmesini sağlamak,

•	 Belediyenin yetki alanında adres ve numaralama 
işlemlerinin yürütülmesini sağlamak,

•	 Coğrafi ve kent bilgi sistemi kurulması, işletilmesi 
ve güncellenmesi işlemlerinin ilgili daire ile koordi-

37 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



neli şekilde yürütülmesini sağlamak,

•	 Konu hakkındaki mevzuat çerçevesinde, kültür 
varlıklarıyla ilgili iş ve işlemlerin yürütülmesini 
sağlamak,

•	 Baz istasyonlarına yer seçim belgesi vermek,

hizmetleri yürütülmektedir.

Afet Yönetimi ve Kent Esenliği Yönetimi 
Hizmetleri
Belediyemiz afet yönetimi ve kent esenliği yönetimi 
hizmetleri kapsamında;

•	 Kentleşme, planlama ve her türlü yapılaşmayla 
ilişkili olan zemin yapısını, depremsellik ve afet 
durumunu, arazi şartlarını ortaya koymak ve 
planlama kademelerine veriler hazırlamak, mik-
ro bölgeleme, jeolojik, jeofizik (sismolojik) ve jeo-
teknik açıdan incelemeler yapmak Kentsel riskle-
rin belirlenmesi, afet tehlike ve risk haritalarının 
oluşturulması afete hazırlık eğitimleri çalışmaları 
kapsamında yürütmek,

•	 Kentsel dönüşüm strateji belgesini hazırlamak,

•	 Kentsel dönüşüm ve gelişim projelerini hazırla-
mak,

•	 Hızlı tarama yöntemleriyle yapıların risk sınıfını 
belirlemek,

•	 Afetlerde kullanılacak toplanma alanlarını tespit 
etmek ve geliştirmek,

•	 Afetlerde kullanılacak geçici barınma alanlarını 
tespit etmek ve afete hazır hale getirmek,

•	 Afet sonrası arama kurtarma hizmetlerinde kul-
lanılacak alet ekipmanı temin etmek ve gerekli 
birimlere vermek,

•	 Geniş eğitim ve tatbikat imkanları ile modern tek-
nolojinin tüm imkanlarına sahip olan itfaiye teşki-
latımız ile yangın, kaza ve afetlere hızla etkili bir 
şekilde müdahale edebilmek,

•	 İl genelinde meydana gelen kazaları, göçükleri ve 
depremlerde kurtarma çalışmalarını, deniz kaza-
larında su altı ve su üstü kurtarma faaliyetlerini 
yürütmek,

•	 Yangın söndürme birimlerimiz ile kent genelinde 
ve kent ormanlarında çıkan yangınlara müdahale 
etmek,

•	 İlimiz sınırları içerisinde büyükşehir belediyesinin 
yetkili olduğu alanlarda 5393 Sayılı Belediye Ka-
nunu, 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu 
ve zabıtaya atıf yapılan kanun maddeleri ile be-

lediyenin almış olduğu kararlara istinaden halkın 
sağlık, çevre ve esenlik konularında etkin denetim, 
kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent sa-
kinlerinin huzur ve esenliğini sağlamak,

hizmetleri yürütülmektedir.

Bilgi ve Teknoloji Hizmetleri
Belediyemiz bilgi ve teknoloji yönetimi hizmetleri kap-
samında;

•	 Bilgi teknolojilerinin ve elektronik uygulamaların 
gelişimini izlemek, gelişmeler doğrultusunda ça-
lışmalar yapmak ve gerekirse yapılması gereken iş 
ve işlemlere ilişkin hukuki, teknik ve idarî konular-
da öneriler geliştirmek,

•	 İlgili mevzuat çerçevesinde bilgi toplumuna dönü-
şüm amacıyla gerçekleştirilen çalışmaları izlemek, 
bu çalışmalara katkıda bulunmak, sektör nezdin-
deki çalışmalar doğrultusunda Belediye bünyesin-
de yapılması gereken çalışmaları koordine etmek,

•	 Belediyede; bilgi teknolojileri ve e-belediye dönü-
şümü kapsamında belirlenen stratejik amaç ve 
hedeflere ulaşılmasını sağlamak üzere, faaliyet ve 
projelerin kurulmasına destek vermek, işlerin bili-
şim teknolojisiyle yapılması için gerekli olan tüm 
bilişim donanımları, işletim sistemleri, veri taba-
nı, bilişim güvenliği ve diğer yazılımların teknik iş-
lemlerinin gerçekleştirilmesini ve satın alınmasını 
sağlamak,

•	 Belediyenin çalışmalarının CBS uygulamalarında 
kullanımı ile ilgili standartların oluşturulması, or-
tak veri havuzuna işlenmesindeki yöntemlerin be-
lirlenmesi ve bunların yayınlanmasını sağlamak,

•	 Belediyedeki bilişim sistemleri ve uygulama pro-
jelerinin sürekli çalışmalarını sağlamak üzere ted-
birler alınmasını ve bakım-onarım-güncelleme ya-
pılmasını sağlamak,

•	 Belediyenin elektronik olarak çeşitli kurum ve ku-
ruluşlarla gerçekleştireceği veri erişim ve değişim 
standartlarını belirlemek,

•	 Belediye içi ve dışı birimlerle işbirliği yapmak, di-
ğer bilgi işlem sistemleri ile entegrasyonu sağla-
mak üzere her türlü tedbiri almak,

•	 Belediyeyi ilgilendiren CBS altlığı teşkil edecek 
harita, uydu görüntüsü ve diğer verileri toplamak, 
yayımlamak, mekansal analiz ve istatistikler oluş-
turmak,

•	 E- Belediye, YBS ve CBS kapsamında kurulacak 
entegrasyon çalışmaları için gerekli işlemleri yü-
rütmek,

hizmetleri yürütülmektedir.

38 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



Ulaşım ve Trafik Hizmetleri
Belediyemiz ulaşım ve trafik hizmetleri kapsamında;

•	 Belediyenin yetkili ve sorumlu olduğu yollarda tra-
fik düzeni ve güvenliğini sağlamak,

•	 Toplu taşıma araçlarının güzergâhlarında meyda-
na gelebilecek kazı, yol, kavşak ve asfalt çalışma-
larıyla ilgili UKOME ve Ulaşım Trafik Düzenleme 
Kurulu (UTDK) kararları ile belirlenen geçici güzer-
gahlarla ilgili uygulamaları yapmak, yaptırmak,

•	 Belediye sınırlarında; ulaşım kontrol merkezi vası-
tasıyla trafiği izlemek, trafik akışını en iyi şekilde 
sağlamak amacıyla yönlendirmek, koordine et-
mek ve denetimini sağlamak,

•	 Sayım ve etütler sonucunda UKOME tarafından 
gerekli görülen kavşaklara ve yerlere sinyalizas-
yon, trafik ışıklı işaretleri ve levhaları koymak, ya-
tay yer işaretlemeleri yapmak, yaptırmak,

•	 Belediyenin yapım ve bakımından sorumlu kara-
yolu yapısında ve üzerinde yapılacak çalışmalarda 
tehlike teşkil eden engelleri gece veya gündüze 
göre kolayca görülebilecek şekilde gerekli tedbir-
leri almak, aldırtmak, denetlemek ve koordine et-
mek,

•	 Belediyenin yapım ve bakımından sorumlu olduğu 
yollarda, yol yapısı veya işaretleme yetersizliği yü-
zünden trafik kazaları meydana gelmesi halinde, 
yetkililerce teklif edilen tedbirleri almak, aldırmak,

•	 Belediyenin yapım ve bakım sorumluğunda olan 
yol ve kavşaklarda bulunan aksaklıkların düzeltil-
mesine yönelik çalışmalar yapmak, yaptırmak,

•	 Belediyenin yapım ve bakım sorumluluğunda bu-
lunan yolların işaretleme envanterlerini (yol geo-
metrik özellikleri, yatay ve düşey işaretleme, üst 
yapı özellikleri, hemzemin yaya geçitleri vb.) belir-
leyerek güncel kayıt ve bilgilerin tutulmasını sağ-
lamak,

•	 Belediye sınırları içerisinde trafik sinyalizasyon 
Sistemine dahil sinyalize kavşakların yapım, ba-
kım ve onarım çalışmalarını kesintisiz olarak yap-
mak, yaptırmak ve ışık sürelerini trafik yoğunluk-
larına göre güncellemek,

•	 Belediye sınırları dahilinde yapım ve bakımından 
sorumlu olduğu karayollarında trafik güvenliği 
sağlanması bakımından gerekli olan trafik işaret 
levhalarının her türlü imalat ve montaj işleri ile bu 
işlere ait bakım ve onarım çalışmalarını yürütmek,

•	 Belediye sınırları dahilinde yapım ve bakımından 
sorumlu olduğu karayollarında yol çizgi işaretle-

meleri ile yaya geçidi çizgilerini karayolları işaret-
leme standartlarına uygun olarak yapmak, yap-
tırmak,

•	 İlgili mevzuat ve müfredat hükümlerine göre tra-
fik eğitim parkları yapmak, yaptırmak,

•	 Kurum ve kuruluşlara, engellilere, bisikletlilere, ço-
cuklara trafik eğitimi verilmesine destek olmak, 
trafik konulu etkinlikler yapmak, yaptırmak,

hizmetleri yürütülmektedir.

Ulaşım ve Koordinasyon Hizmetleri
Belediyemiz ulaşım ve koordinasyon hizmetleri kapsa-
mında;

•	 İlgili kamu kurum temsilcileri ile kurulan UKOME, 
büyükşehir içindeki kara, deniz, demiryolu üzerin-
de her türlü taşımacılık hizmetlerinin koordinas-
yon içinde yürütülmesini sağlamak üzere; ulaşım, 
trafik ve toplu taşıma konularında üst düzeyde 
yönlendirici karar alma, uygulama, uygulatma 
hak ve yetkilerine haizdir. Bu doğrultuda ulaşım 
ve toplu taşıma hizmetleri planlanmak ve koordi-
nasyonu sağlanmak,

•	 Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her 
türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayı-
ları, bilet ücret ve tarifelerin, zaman ve güzergâh-
ları belirlemek,

•	 Durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, mey-
dan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerleri 
tespit etmek, işletmek, işlettirmek ve kiraya ver-
mek,

hizmetleri yürütülmektedir.

Tarımsal Hizmetler
Belediyemiz tarımsal hizmetleri kapsamında;

•	 Toprak ve su kaynaklarının verimli kullanılmasını, 
korunmasını ve geliştirilmesini sağlamak,

•	 Tarımsal sulama, hayvan içme suyu, taşkın koru-
ma ve toprak muhafazası için gerekli işlemleri yü-
rütmek, yürüttürmek,

•	 Belediyenin görev alanında bulunan arazilerin ıs-
lahı ve tarıma uygun hale getirilmesi, ağaçlandır-
ma, erozyonun önlenmesi çalışmalarını yapmak, 
yaptırmak,

•	 Tarımsal alt yapılarda yenilenebilir enerjin kulla-
nılmasına yönelik çalışmalar yapmak yaptırmak,

39 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



•	 Kırsal kalkınmanın sağlanması için gerekli çalış-
maları yapmak, yaptırmak,

•	 Kırsal alt yapının ve yaşam kalitesinin geliştirilme-
sine yönelik çalışmalar yapmak, yaptırmak

•	 Biyolojik çeşitliliğin korunmasına yönelik araştır-
malar yapmak, yaptırmak,

•	 Tarım ve hayvancılık ürünlerinden elde edilen ge-
lirlerin arttırılmasına yönelik çalışmalar yapmak, 
yaptırmak,

•	 Kırsal yerleşim alanlarında istihdamı arttırmaya 
dönük araştırmalar yapmak, yaptırmak,

•	 Toptancı hallerin kurulması ve işletilmesiyle ilgili iş 
ve işlemlerin yürütülmesini sağlamak,

hizmetleri yürütülmektedir.

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
A) İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Sistemi Genel Bilgi-
lendirme

İç kontrol sistemi, idarenin amaçlarına, belirlenmiş 
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin 
yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, mu-
hasebe kayıtlarının doğru tutulmasını ve güvenilir bilgi 
üretilmesini sağlayan süreçler bütünüdür. Belediyeler-
de üst yönetici belediye başkanı olup, belediye mecli-
sine karşı sorumludur. 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu kapsamında, iç kontrol sisteminin 
bir unsuru olarak harcama öncesi ön mali kontrol yü-
rütülmektedir. 5 Mart 2025 tarihinde yayımlanan yö-
netmelik değişiklikleri doğrultusunda belediyemizde iç 
kontrol ve ön mali kontrol süreçleri güncellenmiştir.

B) Ön Mali Kontrol Faaliyetleri

Taahhüt evrakları ve sözleşme tasarılarının kontrolü 
kapsamında, belirlenen tutarları aşan taahhüt evrak-
ları ve sözleşmeler, ilgili daire başkanlıkları tarafından 
mali hizmetler birimine gönderilir ve kontrol edilerek 
görüş yazısı hazırlanır. Kadro ve pozisyon dağılım cet-
vellerinin kontrolünde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Hiz-
metleri Dairesi Başkanlığı tarafından gönderilen per-
sonel cetvelleri, ilgili mevzuata göre incelenerek görüş 
yazısı hazırlanır. Seyahat kartı taleplerinin değerlen-
dirilmesi sürecinde, harcama birimlerinden gelen ta-
lepler, ilgili kanun ve genelgelere uygunluk açısından 
incelenerek değerlendirilir. Ön izin uygulamasında, 
harcama taleplerinin ödenek durumu, bütçe uygunlu-
ğu ve stratejik hedeflerle uyumu kontrol edilir. Öde-
nek aktarma işlemlerinde, ödenek aktarma teklifleri 
Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne 
uygun olarak değerlendirilir.

C) Yeni Mevzuat Kapsamında Yapılacaklar

İç kontrol sisteminde yer alan unsurlar takip edilmek-
te, mevcut süreçler doğrultusunda eylem planları 
oluşturulmakta ve uygulanmaktadır. Yeni yönetmelik 
değişiklikleri kapsamında gerekli analizler yapılarak 
güncellemeler gerçekleştirilecektir. Ön mali kontrol 
listeleri oluşturularak ödeme belgelerine eklenecektir. 
Elektronik ortamda işlemlerin yürütülmesine yönelik 
hazırlıklar devam etmekte olup, süreçlerin daha etkin 
ve verimli hale getirilmesi hedeflenmektedir. Bu çalış-
malar ile belediyemizin iç kontrol ve ön mali kontrol 
sistemleri daha da güçlendirilerek, hesap verebilirlik 
ve şeffaflık ilkeleri doğrultusunda geliştirilecektir.

C-DİĞER HUSUSLAR
Belediyemiz, yürürlükteki mevzuat hükümleri doğrul-
tusunda görev, yetki ve sorumluluklarını mali ve idari 
imkanlar çerçevesinde etkin bir şekilde yerine getir-
mektedir. Kurumsal kapasitenin artırılması, hizmet 
kalitesinin yükseltilmesi ve vatandaş odaklı yönetim 
anlayışının güçlendirilmesi amacıyla sürekli iyileştirme 
çalışmaları yürütülmektedir.

Fiziksel altyapı, insan kaynakları ve bilişim kapasitesi 
gibi belediyemize ait kaynaklar, sürdürülebilir ve etkin 
bir hizmet sunumu için planlı bir şekilde yönetilmekte-
dir. Teknolojik gelişmeler doğrultusunda, dijitalleşme 
süreçleri hızlandırılarak belediye hizmetlerinin daha 
erişilebilir ve verimli hale getirilmesi hedeflenmekte-
dir.
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Sunduğumuz hizmetlerin kapasitesini ve çeşitliliğini 
artırmaya yönelik çalışmalar süreklilik göstermek-
te olup, vatandaş memnuniyeti ve katılımcı yönetim 
anlayışı çerçevesinde yeni projeler hayata geçirilmek-
tedir. Kaynakların verimli kullanılması, fayda-maliyet 
dengesinin en üst seviyede tutulması ve kamu yara-
rının gözetilmesi temel prensiplerimiz arasında yer 
almaktadır. Ayrıca, şeffaflık ve hesap verebilirlik ilke-
leri doğrultusunda denetim ve izleme mekanizmaları 
güçlendirilmekte, belediye faaliyetlerinin etkinliği ar-
tırılmaktadır.

Bu kapsamda, hem kurumsal yapının güçlendirilmesi 
hem de hizmetlerin sürdürülebilirliği açısından gerekli 
adımlar atılmaya devam edilecektir.
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II-  
AMAÇ  
VE HEDEFLER





A-İdarenin Amaç ve Hedefleri

ALTYAPI

Stratejik Amaç 1 

Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal 
ve çevresel sürdürülebilir 
gelişimini sağlamak için kentsel 
ve kırsal yerleşim alanlarının 
altyapısını güçlendirmek.

Hedef 1.1 İl genelinde imara 
ilişkin iş ve işlemlerde uygulama 
bütünlüğü ve koordinasyonu 
sağlamak ve kentsel dönüşümü 
planlı bir şekilde yönetmek.

Hedef 1.2 Yerleşim alanlarındaki 
yağmur suyu ve drenaj hatları ile 
dere ıslah çalışmalarını yapmak.

Hedef 1.3 Taşınmazları etkin 
yönetmek ve kamulaştırma 
hizmet ihtiyaçları çerçevesinde 
gerçekleştirmek.

ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK

Stratejik Amaç 2 

Aktif ve ön alıcı uygula-
malar ile vatandaşların 
yaşam kalitesini kentin 
çevre, sağlık ve esenliğini 
güçlendirmek.

Hedef 2.1 Tekirdağ halkına daha 
yaşanabilir bir çevre için yeşil 
alan ve sosyal donatılar kazan-
dırmak.

Hedef 2.2 Etkin bir çevre ve katı 
atık yönetimi ile vatandaşların 
sağlıklı ve sürdürülebilir bir çevre-
de yaşamasını sağlamak.

Hedef 2.3. Etkin temizlik ve dene-
tim faaliyetleri ile yaşam kalitesi-
ni artırmak.

Hedef 2.4 Vatandaşların sağlığa 
ilişkin farkındalık ve bilgi düzey-
lerini artırarak, kentsel ve kırsal 
alanlarda yaşayanları sağlığa 
ilişkin risklerden korumak ve il 
genelinde cenaze defin ve nakil 
hizmetlerini gerçekleştirmek.

Hedef 2.5 Kentin gelişimiyle bir-
likte artan sağlık, çevre ve esenlik 
konularında etkin denetim, kont-
rol ve ruhsatlandırma faaliyet-
leri ile kent sakinlerinin huzur ve 
esenliğini sağlamak.

44 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



ULAŞIM
KÜLTÜR, SOSYAL YAŞAM VE  

SOSYAL DAYANIŞMA

Stratejik Amaç 3 

Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler 
çerçevesinde vatandaşların 
güvenli, ekonomik, süratli ve 
rahat şekilde ulaşımını sağ-
lamak.

Hedef 3.1 Toplu taşıma sistemi-
nin erişilebilirliğini, çeşitliliğini 
ve hizmet kalitesini yükselterek 
toplu taşımacılığı güçlendirmek 
ve vatandaş memnuniyetini 
artırmak.

Hedef 3.2 Karayolu trafik hiz-
met kalitesini yükseltmek ve 
ulaşımın güvenliğini artırmak ve 
kent içi ulaşımda öncelikli olarak 
araçların değil insanların hare-
ket özgürlüğünü sağlamak.

Hedef 3.3 Kent içi ve kırsal alan-
da yol yapım, bakım ve onarım-
lar ile ulaşım altyapısı güçlendi-
rilerek vatandaşların ekonomik, 
rahat ve süratli şekilde erişimini 
sağlamak.

Stratejik Amaç 4 

Kültür, sanat, eğitim ve spor 
faaliyetlerinin kent yaşamın-
da belirleyici unsur olmasını 
sağlayarak kentlilik bilincini 
güçlendirmek ve dezavantajlı 
haneleri, bireyleri zamanında 
ve etkili bir şekilde destekle-
mek suretiyle sosyal yapıyı ve 
sosyal uyumu geliştirmek.

Hedef 4.1 Kültür-sanat faaliyetleri 
ile sosyal yaşamı hareketlendi-
rerek çeşitli sanat dallarını geniş 
kitlelere ulaştırmak ve kente ait 
tarihi ve kültürel değerleri yaşat-
mak.

Hedef 4.2 Herkes için eğitim ve 
spor anlayışı doğrultusunda tüm 
vatandaşlarımızın aktif olarak 
eğitim, kurs vb. faaliyetler ile 
sportif faaliyetlere katılımlarını 
sağlamak.

Hedef 4.3 Eşitsizlik ve yoksulluğu 
azaltmak için ihtiyacı olanlara 
ekonomik, sosyal ve psikolojik 
destekleri sağlamak ve hizmet 
sunumunda toplumsal cinsiyet 
bakış açısının hayata geçirilmesi 
destekleyici politika ve uygulama-
lar geliştirmek.

Hedef 4.4 Başta engelliler ve 
yaşlılar olmak üzere dezavantajlı 
bireylerin sosyal hayata entegre 
olmalarını yerel hizmet alanla-
rında yürütülecek faaliyetlerle 
destekleyici hizmetler sunmak.
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AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ

Stratejik Amaç 5

Afetlerden (deprem, yangın, 
sel, teknolojik kazalar vb.) 
kaynaklanabilecek olan can 
ve mal kayıplarını afet öncesi 
ve sonrası faaliyetlerle en 
aza indirmek.

Hedef 5.1 Gerekli planlama ve 
eğitim çalışmalarını yaparak 
büyükşehir belediyesine ait sınırlar 
içinde olası depremlerin yıkıcı 
etkilerini en aza indirmek.

Hedef 5.2 Kentsel dönüşüm 
çalışmalarını hızlandırmak amacıyla 
kentsel dönüşüm strateji belgesinde 
öncelikle yer alacak potansiyel 
dönüşüm alanlarında teknik ve 
sosyal alt yapısı tamamlanmış, 
planlı, yaşanabilir standartlarda 
güvenli yaşam alanları oluşturmak.

Hedef 5.3 Tekirdağ halkı ve 
konuklarının yangın, trafik kazası, 
sel ve diğer afetlerden kaynaklı 
tehlikelerde can ve mal güvenliğini 
sağlamak ve itfaiye hizmetlerini 
uluslararası standartlarda sunmak.

KENTSEL VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 6.1 Toprak ve su kaynaklarını 
etkin ve verimli bir şekilde 
kullanılmasını desteklemek.

Hedef 6.2 Kırsal ekonominin 
güçlendirilmesi kapsamında bitkisel 
ve hayvansal üretimi desteklemek 
ve tarımsal ürünlerin değer 
zincirinde daha fazla yer almasını 
sağlamak.

Hedef 6.3 Turizmin geliştirilmesi 
konusunda yerel işbirliklerini 
güçlendirmeye yönelik faaliyetler 
ile turizm altyapısını güçlendirmeye 
yönelik desteklerde bulunmak.

Stratejik Amaç 6

Bölge ekonomisinin gelişim 
eksenleri çerçevesinde tarım, 
sanayi ve turizm sektörlerinde 
yüksek katma değer ve hizmet 
kalitesi artışına yönelik başta 
eğitim olmak üzere çalışmaları 
yürütmek ve işbirlikleri ile 
destek sağlamak.
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KURUMSAL GELİŞİM, HİZMET 
ETKİNLİĞİ VE KATILIMCI YÖNETİM

Stratejik Amaç 7

Belediyenin kurumsal 
kapasitesini 
güçlendirerek katılımcı, 
hizmet ve vatandaş 
odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek.

Hedef 7.1 Belediye hizmetlerini 
tanıtmak ve kent kararlarına 
vatandaşların, temsilcilerinin 
ve ilçe belediyelerinin katılımını 
sağlayacak uygulamalar 
geliştirmek.

Hedef 7.2 Sürekli gelişim 
anlayışı ile insan kaynakları ve 
kurumsal yapımızı geliştirip, 
sağlıklı ve güvenli bir ortamda 
hizmet verimliliğini artırarak 
daha başarılı bir kurumsal 
performansa ulaşmak.

Hedef 7.3 Hizmetin etkinliğini 
ve kalitesini bilgi sistemleri 
(yönetim ve coğrafi) ve 
dijitalleşmenin getirdiği yeni 
olanaklardan yararlanarak 
geliştirmek.

Hedef 7.4 Öz gelirleri artırıcı 
çalışmalarda bulunmak, 
etkin bir iç kontrol sistemini 
geliştirerek mali riskleri 
yönetilebilir bir yapıya 
getirmek ve finansal yönetimi 

güçlendirmek suretiyle mali 
sürdürülebilirliği sağlamak, 
ulusal ve uluslararası 
finansman kaynaklarına 
erişilebilirliği artırmak.

Hedef 7.5 Belediye hizmet 
etkinliğini güçlendirmeye 
yönelik fiziksel mekanların 
kapasite ve çeşitliğini artırmak.
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B-Temel Politikalar ve Öncelikler
Kalkınma planları başta olmak üzere üst politika bel-
geleri bütün kamu kuruluşlarının faaliyetlerini ülke ge-
nelinde ortak hedeflere yönlendiren belgelerdir. Stra-
tejik plan hazırlıkları safhasında 2019-2023 yıllarını 
kapsayan 11. Kalkınma Planı ve 2021-2023 yıllarını 
kapsayan Yeni Ekonomi Programı yayınlanmıştır. Üst 
politika belgeleri analizinde ulusal düzeydeki bu plan 
ve programların yanı sıra bölgesel ve sektörel planlar 
da incelenmiştir. Aşağıdaki tabloda üst politika bel-
gelerinde yer alan ve Belediyemize görev veren ya da 
hizmetlerini etkileyen politikalar verilmektedir.

Tablo 20-Üst Politika Belgeleri Analizi

Madde No Belediyelerle ile İlgili Politikalar

11.Kalkınma Planı

99 ve 683 numaralı 
politika paragrafları

Yerel yönetimlere akıllı şehir stratejilerini 
ve izleyecekleri yol haritalarını 
hazırlamalarına yönelik Ulusal Akıllı Şehir 
Stratejisi ve Eylem Planı esas alınarak 
rehberlik sağlanması ve desteklenmesi

155 numaralı politika 
paragrafları

Büyükşehir belediyelerinin hizmet 
sunma kapasitesinin artırılması ve 
ilçe belediyeleriyle çakışan yetki ve 
sorumluluklarının gözden geçirilmesi 

181 ve 264 numaralı 
politika paragrafları Yerel yönetimlerin öz gelirlerinin artırılması

202 numaralı politika 
paragrafları

Mahalli idarelerde yönetişim süreçleri 
geliştirilecek ve mali uygulamalar 
sürdürülebilirlik çerçevesinde kontrol altına 
alınması

316 numaralı politika 
paragrafları

Mahalli idarelerin yatırım izinlerine 
ilişkin uygulamaları gözden geçirilerek 
basitleştirilecek ve zorlaştırıcı uygulamalar 
kaldırılacak, e-belediye uygulaması 
yaygınlaştırılarak yeknesaklık sağlanması

435, 800 ve 801 
numaralı politika 
paragrafları

Hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetimi 
oluşturmak için belediyenin kurumsal 
kapasitesini iyileştirmek

435 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimleri de kapsayacak şekilde 
tüm kurumlarda KÖİ dâhil yatırım 
projelerinin hazırlanması, uygulanması, 
izlenmesi ve değerlendirilmesi süreçlerinde 
standardizasyon sağlanacak ve kurumsal 
kapasite artırılacaktır.

511 numaralı politika 
paragrafları

Akıllı Ulaşım Sistemleri (AUS) ile ilgili 
mimari yerel yönetimleri de kapsayacak 
şekilde tamamlanarak uygulamaya 
konulması

571 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin, bölgelerindeki iş ve 
işgücü potansiyellerini dikkate alarak 
gençlerin istihdamını artırmaya yönelik 
uygulamaları desteklemesi

598 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin, aile dostu çevre 
ve mekânların yaygınlaşması için 
çalışmalarının desteklenmesi

627 numaralı politika 
paragrafları

Sosyal yardım programlarının etkinliği 
analiz edilerek; kırsalda sosyal 
yardımlara erişimin kolaylaştırılması, 
yerel yönetimlerin bu alandaki rolünün 
artırılması

632 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimler ve ilgili kamu 
kurumlarının, şehre kimlik katan 
önemli mekânlara ilişkin markalaştırma 
uygulamaları teşvik edilmesi ve 
yaygınlaştırılması

633 numaralı politika 
paragrafları

Kültür ve sanat hizmetlerinin sunumunda 
mahalli idareler, özel sektör ve sivil 
toplumun rolü güçlendirilmesi

675 numaralı politika 
paragrafları

Kamusal alanların erişim ve güvenliğinin 
artırılması için mahalle bazında kırılgan 
kesimlere yönelik olarak yerel yönetimlerin 
ihtiyaç analizi yaptırması ve hizmet 
kalitesinin artırılması desteklenmesi

683 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlere akıllı şehir stratejilerini 
ve izleyecekleri yol haritalarını 
hazırlamalarına yönelik Ulusal Akıllı Şehir 
Stratejisi ve Eylem Planı esas alınarak 
rehberlik sağlanması 

700 numaralı politika 
paragrafları

Mali gücü yetersiz yerel yönetimlerin 
finanse etmekte zorlandıkları evsel nitelikli 
katı atıkların geri kazanım ve bertaraf tesisi 
projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin 
bir program dâhilinde desteklenmesi

743 numaralı politika 
paragrafları

Kamu hizmetlerinin vatandaşa en yakın 
idari birimler eliyle yürütülmesi ve 
vatandaş memnuniyetinin üst düzeye 
çıkarılması için yerel yönetimlerin 
hizmet sunma kapasitesinin artırılması, 
daha şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya 
kavuşturulması

785 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerde denetim ve hesap 
verilebilirlik mekanizması güçlendirilmesi 
ve yolsuzlukla etkin bir şekilde mücadele 
edilmesi

Yerel yönetimlerde imar değişikliği, kaynak 
tahsisi, önceliklerin belirlenmesi gibi karar 
alma süreçleri şeffaflaştırılacak, internet 
üzerinden yayımlanması

793 numaralı politika 
paragrafları

İç kontrol sistemleri ve iç denetim 
uygulamalarının etkinliği güçlendirilmesi

797 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin stratejik planlarında 
yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri 
arasındaki uyum artırılması

798 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetim hizmetlerinin 
standardizasyonunu ve bu standartlara 
uyumun denetimini sağlayacak yöntem 
geliştirilmesi
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799 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerde insan kaynağının 
uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi 
artırılması 

800 numaralı politika 
paragrafları

Belediyelerin karar alma süreçlerinde 
vatandaşların katılım ve denetim rolü 
güçlendirilmesi

801 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını 
etkinleştirmeye yönelik yeniden 
yapılanmasının sağlanması

Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir 
ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve 
sorumlulukları nedeniyle ortaya çıkan 
hizmet aksamalarının giderilmesi için görev 
tanımları etkinlik temelli olarak yeniden 
değerlendirilmesi

802 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin 
nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak 
kent esenliği ve güvenliği güçlendirilmesi 
ve projelerinin desteklenmesi

802 numaralı politika 
paragrafları

Yerel yönetimlerin sokak hayvanlarının 
rehabilitasyonu projelerinin desteklenmesi 

810 numaralı politika 
paragrafları

e-Devlet çalışmalarında merkezi yönetim 
ve yerel yönetimler arasında işbirliği ve 
koordinasyon artırılması

812 numaralı politika 
paragrafları

e-Belediye Bilgi Sistemi Projesi 
tamamlanması

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Stratejik Plan Hakkında Genelge

31.05.2019 tarihli 
132368 sayılı Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı 
Stratejik Plan Hakkında 
Genelge (2019/08)

Mali disiplin ve planlı belediyecilik altında; 
şehirleşme hizmetlerinin (altyapı-ulaşım-
şehir planları-kentsel dönüşüm) yerine 
getirilmesi

31.05.2019 tarihli 
132368 sayılı Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı 
Stratejik Plan Hakkında 
Genelge (2019/08)

Gerçekleştirilen tüm faaliyetlerde 
hizmetlerin önceliklendirilmesi, 
sürdürülebilirlik, hız ve toplam kalite 
ilkeleriyle hareket edilmesi

Trakya Bölgesi Bölge Planları

Politika-1.4

Yerel yönetimlerin yenilikçi projeleri 
uygulamaları (kendi enerjisini üretebilen 
belediye binaları vb.) desteklenerek 
toplum için rol model oluşturması 
sağlanması

Politika-2.2

STK’ların başta yerel yönetimler olmak 
üzere kamusal faaliyetlerde daha etkin 
rol almalarına yönelik olarak Kamu-STK 
işbirliği sağlanması

Politika-3.6
İnsan kaynaklarının geliştirilmesine yönelik 
bölgesel düzeyde kamu-özel sektör 
işbirlikleri kurulması

Politika-4.1

Trakya Bölgesinde değişen ve gelişen 
sektörlerinin insan kaynakları ihtiyaçlarını 
karşılamak üzere işgücü ile ilgili kamu 
kurum ve kuruluşları, kamu kurumu 
niteliğindeki meslek odaları, yerel 
yönetimler, eğitim kurumları, işçi ve 
işveren sendikaları ve özel kurumlar 
arasındaki işbirliği güçlendirilmesi

Politika-4.2

Kentsel ve kırsal alandaki iletişimin 
güçlendirilmesi yolu ile kırsal alandaki 
insanların kentsel alanlarda ve sanayi 
yoğun bölgelerde istihdam edilebilmesi 
amacıyla yerel yönetimler, eğitim 
kuruluşları ve sanayi işletmeleri arasındaki 
iletişim ve işbirliğinin güçlendirilmesi
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III. 
FAALİYETLERE 
İLİŞKİN BİLGİ VE 
DEĞERLENDİRME





A- Mali Bilgiler
1-Bütçe Uygulama Sonuçları
Belediyemizde, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe 
Yönetmeliği ile ilgili diğer mevzuat hükümleri çerçeve-
sinde, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanı-
mı, mali sürdürülebilirliğin sağlanması ve mali disiplini 
sağlayacak şekilde mali yıl bütçeleri hazırlanmakta ve 
uygulamaya konulmaktadır.

2024 yılı bütçe giderleri 6.300.000.000,00 TL, bütçe 
gelirleri ise 6.000.000.000,00 TL olarak tahmin edilmiş 
ve 300.000.000,00 TL finansman tahmini ile denkleş-
tirilmiştir. Yıl içinde yaşanan enflasyon, ekonomik dal-
galanmalar, artan maliyetler ve beklenmeyen harca-

ma gereksinimleri gibi sebepler nedeniyle, Büyükşehir 
Belediyesi Meclis kararıyla 1.760.000.000,00 TL tuta-
rında ek bütçe yapılmasına karar verilmiştir. Yıl içeri-
sinde 7.030.459.932,65-TL harcama yapılmış olup, % 
87,23’lük gerçekleşme sağlanmıştır.

Gelir Bütçesi 6.000.000.000,00-TL tahmin edilmiş 
olup, 2024 yılı Büyükşehir Belediyesi Meclis kararı ile 
1.760.000.000,00-TL ek gelir tahmini yapılarak/ek 
bütçe yapılarak 7.760.000.000,00-TL net bütçe gelir 
tahminine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde 7.932.169.227,34-
TL net gelir elde edilmiş olup, % 102,22’lik gerçekleş-
me sağlanmıştır.

2024 yılında bütçe denkliğini sağlamak adına 
300.000.000,00-TL borçlanma öngörülmüştür. Bu dö-
nem içerisinde borçlanma yoluna gidilmemiştir.

Açıklama Tahmin (TL) Gerçekleşme  
(TL)

Gerçekleşme (%)

Gider Bütçesi 8.060.000.000,00 7.030.459.932,65 87,23

Gelir Bütçesi 7.760.000.000,00 7.932.169.227,34 102,22

Finansmanın Ekonomik 
Sınıflandırması 300.000.000,00 - -

1-A.Bütçe Giderleri
Bütçe giderleri 2024 mali yılında 7.030.459.932,65 TL olarak gerçekleşmiştir.  
Bütçe giderleri gerçekleşme oranı % 87,23’tür.

•	 Toplam Bütçe Giderleri içinde;

•	 Personel Giderlerinin oranı 10,46’dır.

•	 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Dev.Prim Gid. Oranı 1,00’dır.

•	 Mal ve Hizmet Alım Giderlerinin oranı 37,20’dir.

•	 Faiz Giderlerinin oranı 0,01’dir.

•	 Cari Transferlerin oranı 10,55’tir.

•	 Sermaye Giderlerinin oranı 18,13’tür.

•	 Sermaye Transferlerinin oranı 4,79’dur.

•	 Borç Vermenin oranı 17,86’dır.
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Bütçe 
Giderini 

Türü
Başlangıç Bütçesi Ekleme Aktarma Ek Bütçe Net Bütçe 

Ödeneği Harcama Gerçekleşme 
Oranı (%)

Toplam 
Gerçekleşme 

İçindeki 
Payı(%)

Personel 
Giderleri 700.000.000,00 144.420.000,00 67.000.000,00   777.420.000,00 735.607.593,13 94,62 10,46 

Sosyal 
Güvenlik 
Kurumlar

85.000.000,00 500.000,00 14.500.000,00   71.000.000,00 70.413.784,36 99,17 1,00 

Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri

2.175.000.000,00 434.014.630,70 125.763.854,42 400.000.000,00 2.883.250.776,28 2.615.540.929,56 90,71 37,20 

Faiz Giderleri 10.000.000,00 50.000,00     10.050.000,00 476.485,17 4,74 0,01 

Cari 
Transferler 425.000.000,00 38.957.000,00   315.000.000,00 778.957.000,00 741.880.901,25 95,24 10,55 

Sermaye 
Giderleri 2.260.000.000,00 205.166.744,00 758.633.120,28 100.000.000,00 1.806.533.623,72 1.274.594.035,87 70,55 18,13 

Sermaye 
Transferleri 40.000.000,00 229.260.000,00 10.000,00 70.000.000,00 339.250.000,00 336.604.872,76 99,22 4,79 

Borç Verme 5.000.000,00 550.350.000,00   700.000.000,00 1.255.350.000,00 1.255.341.330,55 99,00 17,86 

Yedek 
Ödenekler 600.000.000,00   636.811.400,00 175.000.000,00 138.188.600,00 0,00 0,00 0,00 

Toplam 6.300.000.000,00 1.602.718.374,70 1.602.718.374,70 1.760.000.000,00 8.060.000.000,00 7.030.459.932,65 87,23 100,00 

Grafik: Bütçe Gerçekleşme Oranları (%)
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2024 yılı bütçe gerçekleşmeleri kapsamında belediyemizin harcama kalemleri detaylandırılmış olup, bütçe öde-
nekleri ile gerçekleşen harcamalar arasındaki oranlar değerlendirilmiştir. Aşağıda, harcama kalemleri detaylı ola-
rak ele alınmıştır:
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01. Personel Giderleri

Personel giderleri kapsamında memur, işçi ve sözleş-
meli personelin maaş ve diğer özlük haklarına ilişkin 
ödemeler yer almaktadır. 2024 yılı başlangıç bütçe-
si 700.000.000,00 TL olarak belirlenmiş, eklemeler 
ve aktarmalarla birlikte toplam net bütçe ödeneği 
777.420.000,00 TL’ye ulaşmıştır. Gerçekleşen harca-
ma 735.607.593,13 TL olup, bütçeye göre gerçekleşme 
oranı %94,62’dir. Toplam gerçekleşme içindeki payı ise 
%10,46’dır.

02. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri

Bu kalem kapsamında personel giderlerine bağ-
lı olarak Sosyal Güvenlik Kurumları’na yapılan 
prim ödemeleri yer almaktadır. Net bütçe ödene-
ği 71.000.000,00 TL olarak belirlenmiş, gerçekleşen 
harcama 70.413.784,36 TL olmuştur. Gerçekleşme 
oranı %99,17 olup, toplam gerçekleşme içindeki payı 
%1,00’dir.

03. Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Belediye hizmetlerinin yürütülmesi için gerekli mal 
ve hizmet alımları ile Personel A.Ş bünyesinde çalı-
şan personele ait maaş ödemeleri bu kalemde yer 
almaktadır. Başlangıç bütçesi 2.175.000.000,00 TL 
olup, eklemeler ve aktarmalar ile net bütçe ödeneği 
2.883.250.776,28 TL olarak belirlenmiştir. Gerçekleşen 
harcama 2.615.540.929,56 TL olup, gerçekleşme oranı 
%90,71’dir. Bu harcama kalemi toplam harcamaların 
%37,20’sini oluşturmaktadır.

04. Faiz Giderleri

Belediyemizin finansman ihtiyaçları kapsamında ya-
pılan borçlanmalara ilişkin faiz ödemeleri bu kalemde 
yer almaktadır. Net bütçe ödeneği 10.050.000,00 TL 
olup, gerçekleşen harcama 476.485,17 TL’dir. Gerçek-
leşme oranı %4,74, toplam harcama içindeki payı ise 
%0,01’dir.

05. Cari Transferler

Bu kalem, belediyemiz tarafından yapılan sosyal yar-
dımlar, sivil toplum kuruluşlarına yapılan destekler 
ve diğer transferleri içermektedir. Net bütçe ödeneği 
778.957.000,00 TL olarak belirlenmiş olup, gerçek-
leşen harcama 741.880.901,25 TL’dir. Gerçekleşme 
oranı %95,24 olup, toplam gerçekleşme içindeki payı 
%10,55’tir.

06. Sermaye Giderleri

Belediyemiz tarafından yapılan altyapı yatırımları, 
yol yapımı, bina inşaatı ve diğer sermaye harcama-
ları bu kalemde yer almaktadır. Net bütçe ödene-
ği 1.806.533.623,72 TL olup, gerçekleşen harcama 
1.274.594.035,87 TL olarak gerçekleşmiştir. Gerçek-

leşme oranı %70,55 olup, toplam harcamalar içindeki 
payı %18,13’tür.

07. Sermaye Transferleri

Bu kalem kapsamında yapılan sermaye transferleri 
yer almaktadır. Net bütçe ödeneği 339.250.000,00 TL 
olup, gerçekleşen harcama 336.604.872,76 TL olarak 
gerçekleşmiştir. Gerçekleşme oranı %99,22 olup, top-
lam harcamalar içindeki payı %4,79’dur.

08. Borç Verme

Belediyemiz tarafından bağlı idaremize yapılan borç 
verme işlemleri bu kalemde yer almaktadır. Net bütçe 
ödeneği 1.255.350.000,00 TL olup, gerçekleşen harca-
ma 1.255.341.330,55 TL’dir. Gerçekleşme oranı %99 
olup, toplam harcamalar içindeki payı %17,86’dır.

1.B. Bütçe Gelirleri
Bütçe gelirleri 2024 mali yılında 7.932.169.227,34 TL 
olarak gerçekleşmiştir. Gerçekleşen bütçe gelirleri içe-
risinde en büyük payı % 96,24 ile diğer gelirler almıştır.

Gelir Bütçesi gerçekleşme oranı % 102,22’dir.

Toplam Gelirler içinde;

•	 Vergi Gelirlerinden sağlanan gelirin oranı % 0,48,

•	 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerinden sağlanan gelir 
oranı % 2,34,

•	 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirlerden sağ-
lanan gelirin oranı % 0,24,

•	 Diğer Gelirlerden sağlanan gelirin oranı % 94,24,

•	 Sermaye Gelirlerinden sağlanan gelirin oranı % 
0,00,

•	 Alacaklardan Tahsilatın oranı % 0,71’dir.
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Düzey Gelir Açıklama Bütçe Gelir 
Tahmini (TL)

Yılı Tahsilatı  
(TL)

Red ve 
İadeler (TL)

Net Tahsilat  
(TL)

Gerçekleşme 
(%)

Toplam Gelir 
İçindeki Payı 

(%)

01 Vergi Gelirleri 25.000.000,00 38.259.046,87 146.486,42 38.112.560,45 152,45 0,48

03 Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri 250.000.000,00 186.574.064,19 1.191.568,98 185.382.495,21 74,15 2,34

04
Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel 
Gelirler

29.000.000,00 18.900.940,35   18.900.940,35 65,18 0,24

05 Diğer Gelirler 7.358.000.000,00 7.634.116.016,90 288.335,71 7.633.827.681,19 103,75 96,24

06 Sermaye Gelirleri 23.000.000,00     0,00 0,00 0,00

08 Alacaklardan Tahsilat 125.000.000,00 55.945.550,14   55.945.550,14 44,76 0,71

09 Red ve İadeler -50.000.000,00     0,00 0,00 0,00

Toplam 7.760.000.000,00 7.933.795.618,45 1.626.391,11 7.932.169.227,34 102,22 100,00

Grafik: Gelir Bütçe Gerçekleştirme Oranları

Alacaklardan Tahsilat
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Alınan Bağış ve Yardımlar   
İle Özel Gelirler
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01. Vergi Gelirleri

Vergi gelirleri için;

2024 yılı bütçesinde 25.000.000 TL tahmin edilmiştir. 
Yıllık tahsilat 38.259.046,87 TL olup, 146.486,42 TL 
olarak gerçekleşen red ve iadeler düşüldükten sonra 
38.112.560,45 TL net tahsilat elde edilerek bütçe tah-
minine göre % 152,45’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır.

03.Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri

Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri için;

2024 yılı bütçesinde 250.000.000,00 TL tahmin 
edilmiştir. Yıllık tahsilat 186.574.064,19 TL olup, 
1.191.568,98 TL olarak gerçekleşen red ve iadeler dü-
şüldükten sonra 185.382.495,21 TL net tahsilat elde 
edilerek bütçe tahminine göre % 74,15’lik bir gerçek-
leşme sağlanmıştır.

04. Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler

Alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler için;

2024 yılı bütçesinde 29.000.000,00 TL tahmin edilmiş-
tir. 18.900.940,35 TL net tahsilat elde edilerek bütçe 
tahminine göre % 65,18’lik bir gerçekleşme sağlan-
mıştır.

05. Diğer Gelirler

Diğer gelirler için;

2024 yılı bütçesinde 7.358.000.000,00 TL tahmin 
edilmiştir. Yıllık tahsilat 7.634.116.016,90 TL olup, 
288.335,71 TL olarak gerçekleşen red ve iadeler dü-
şüldükten sonra 7.633.827.681,19 TL net tahsilat elde 
edilerek bütçe tahminine göre % 103,75’lük bir ger-
çekleşme sağlanmıştır.

06.Sermaye Gelirleri

Sermaye gelirleri için;

2024 yılı bütçesinde 23.000.000,00 TL tahmin edilmiş-
tir. Yıl içerisinde sermaye geliri kapsamında herhangi 
bir elde edilmemiştir.

08.Alacaklardan Tahsilatlar

Alacaklardan tahsilatlar için;

2024 yılı bütçesinde 125.000.000,00 TL tahmin edil-
miştir. Yıl içerisinde 55.945.550,14 TL olarak alacak-
lardan tahsilatlar yapılmıştır.

2. Temel Mali Tablolara  
İlişkin Açıklamalar
Belediyemizin 2024 mali yılı bilanço ve faaliyet sonuç-
ları tablosu aşağıda yer almaktadır. Belediyemizin 
2024 mali yılı bilanço ve faaliyet sonuçları, mali ya-
pımızı ve yıl boyunca gerçekleştirdiğimiz hizmetlerin 

finansal yansımalarını ortaya koymaktadır. Bilanço, 
belediyemizin yıl sonu itibarıyla varlıklarını, yüküm-
lülüklerini ve öz kaynaklarını gösterirken, faaliyet 
sonuçları tablosu gelir ve gider dengemizi detaylan-
dırmaktadır. Gelirlerimiz; öz gelirler ve merkezi idare 
paylarından oluşurken, giderlerimiz ise personel ma-
liyetleri, altyapı yatırımları, sosyal hizmetler ve diğer 
kamu hizmetleri için yapılan harcamaları kapsamak-
tadır. Kaynaklarımızı etkin ve verimli bir şekilde kulla-
narak sürdürülebilir kalkınma hedeflerimize ulaşmak, 
halkımıza daha kaliteli hizmet sunmak ve şehrimizi 
daha yaşanabilir hale getirmek önceliğimiz olmuştur. 
Bu mali tablolar, bütçemizin yönetimi ve geleceğe yö-
nelik planlamalarımız açısından önemli bir yol göste-
rici niteliğindedir.

2024 yılında da gelir ve alacakların takibi titizlikle ya-
pılmıştır. Bütçe gelirleri içerisinde özgelirlerin toplam 
gelirlere oranı 2022 yılında %7, 2023 yılında %11 iken; 
2024 yılında %13 seviyesine yükselmiştir.

Bilanço verileri incelendiğinde, belediyemizin toplam 
varlıklarının yıllar içinde önemli bir artış gösterdiği gö-
rülmektedir. 2022 yılında 3,8 milyar TL olan aktif top-
lamı, 2023 yılında 15,9 milyar TL’ye, 2024 yılında ise 
21,9 milyar TL’ye yükselmiştir. Bu artış, belediyemizin 
yatırım gücünün arttığını, kaynaklarını etkin yönetti-
ğini göstermektedir. Mali yapımızdaki bu olumlu geli-
şim, sürdürülebilir büyüme ve hizmet kalitesinin artı-
rılması açısından önemli bir göstergedir.
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Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 2023 Yılı Bilançosu

AKTİF
2022 Yılı 2023 Yılı 2024 Cari Yıl

TL.           Krş.    TL.           Krş. TL.           Krş.

1 DÖNEN VARLIKLAR 942.755.873,53 1.575.887.989,59 3.160.965.141,44

10 Hazır Değerler 701.444.790,80 1.182.265.227,99 2.394.210.853,54

100 Kasa Hesabi 0,00 0,00 0,00

102 Banka Hesabi 694.980.533,38 1.173.830.949,64 2.377.351.840,61

103 Verilen Çekler ve  
Gönderme Emirleri Hesabi ( - ) 0,00 0,00 0,00

104 Proje Özel Hesabi 325.961,80 532.626,69 600.685,82

108 Diğer Hazir Değerler Hesabi 0,00 0,00 0,00

109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 6.138.295,62 7.901.651,66 16.258.327,11

11 Menkul Kıymetler    

12 Faaliyet Alacakları 155.709.002,83 100.705.828,06 115.912.412,59

120 Gelirlerden  Alacaklar  Hesabi 7.833.476,32 8.752.797,06 17.275.863,96

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 140.900.876,99 89.688.330,94 95.797.063,50

122 Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 2.502.649,52 2.264.700,06 2.463.232,91

126 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 0,00 0,00 376.252,22

127 Diğer Faaliyet Alacaklari Hesabi 4.472.000,00 0,00 0,00

13 Kurum Alacakları 488.647,92 124.948,00 370.149.948,00

132 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabi 0,00 0,00 370.025.000,00

137 Takipteki Kurum Alacaklari Hesabi 488.647,92 124.948,00 124.948,00

14 Diğer Alacaklar 140.380,47 200.937,42 159.345,80

140 Kişilerden Alacaklar Hesabi 140.380,47 200.937,42 159.345,80

15 Stoklar 55.355.414,59 174.656.379,03 238.897.019,36

150 ilk Madde Ve Malzeme  Hesabi 55.355.414,59 174.656.379,03 238.897.019,36

16 Ön Ödemeler 29.038.184,67 117.864.079,21 41.635.562,15

160 ış Avans Ve Kredileri Hesabi 0,00 0,00 0,00

161 Personel Avanslari Hesabi 0,00 0,00 0,00

162 Bütçe Dişi Avans Ve Krediler Hesabi 5.300.118,73 15.703.043,64 29.678.392,40

165 Mahsup Dönemine Aktarilan Avans Ve Krediler 
Hesabi 23.738.065,94 102.161.035,57 11.957.169,75

19 Diğer Dönen Varlıklar 579.452,25 70.589,88 0,00

190 Devreden Katma Değer Vergisi Hesabi 579.452,25 70.589,88 0,00

191 İndirilecek Katma Değer Vergisi Hesabi 0,00 0,00 0,00

197 Sayim Noksanlari Hesabi 0,00 0,00 0,00

2 DURAN VARLIKLAR 2.911.536.639,50 14.358.703.439,13 18.807.910.062,20

21 Menkul Varlıklar    

22 Faaliyet Alacakları 10.602.942,93 17.303.905,14 30.145.721,24

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 7.037.023,64 11.335.266,84 22.673.019,83

222 Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 869.900,51 1.466.001,75 725.472,17

226 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 2.696.018,78 4.502.636,55 6.747.229,24

227 Diğer Faaliyet Alacaklari Hesabi 0,00 0,00 0,00
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23 Kurum Alacakları 156.870.863,87 271.641.685,55 1.104.834.359,95

232 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabi 156.870.863,87 271.641.685,55 1.104.834.359,95

24 Mali Duran Varlıklar 345.031.807,45 444.604.256,89 1.372.503.524,42

240 Mali Kuruluşlara Yatirilan Sermayeler Hesabi 160.731.807,45 249.504.256,89 398.188.524,42

241 Mal Ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatirilan 
Sermaye 195.100.000,00 195.100.000,00 1.324.815.000,00

247 Sermaye Taahhütleri Hesabi (-) -10.800.000,00 0,00 -350.500.000,00

25 Maddi Duran Varlıklar 2.401.176.039,10 13.623.665.900,02 16.296.956.049,19

250 Arazi Ve Arsalar Hesabi 357.621.943,33 3.510.499.438,26 3.903.151.235,05

251 Yeralti Ve Yerüstü Düzenleri Hesabi 782.808.379,80 6.802.725.991,15 9.370.311.552,37

252 Binalar Hesabi 328.545.351,71 2.282.545.933,07 3.498.087.673,97

253 Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 69.202.556,37 179.737.379,41 252.944.264,67

254 Taşitlar Hesabi 189.896.901,49 1.057.436.308,86 1.541.706.989,25

255 Demirbaşlar Hesabi 52.915.848,35 104.522.167,72 160.099.677,10

256 Hizmet ımtiyaz Varliklari Hesabi 69.184.430,68 485.902.739,35 490.852.236,08

257 Birikmiş Amortismanlar Hesabi ( - ) -338.314.692,81 -1.973.411.635,57 -4.096.023.616,07

258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 889.315.320,18 1.173.707.577,77 1.175.826.036,77

26 Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0,00 0,00 0,00

260 Haklar Hesabi 47.954.390,91 52.834.473,95 62.449.278,81

264 Özel Maliyetler Hesabi 1.702.387,09 1.702.387,09 1.702.387,09

268 Birikmiş Amortismanlar Hesabi ( - ) -49.656.778,00 -54.536.861,04 -64.151.665,90

28 Gelecek Yıllara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00

280 Gelecek Yillara  Ait Giderler Hesabi 0,00 0,00 0,00

29 Diğer Duran Varlıklar -2.145.013,85 1.487.691,53 3.470.407,40

294 Elden Çikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran Varliklar 13.851.878,17 17.878.085,92 21.012.516,03

299 Birikmiş Amortismanlar Hesabi ( - ) -15.996.892,02 -16.390.394,39 -17.542.108,63

AKTİF TOPLAMI 3.854.292.513,03 15.934.591.428,72 21.968.875.203,64

PASİF
2022 Yılı 2023 Yılı 2024 Cari Yıl

TL.           Krş. TL.           Krş. TL.           Krş.

3 KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 189.645.042,48 280.991.005,28 656.976.360,60

30 Kısa Vadeli ıç Mali Borçlar 8.818.147,36 14.419.960,71 10.997.933,26

300 Banka Kredileri Hesabi 8.750.856,63 3.275.815,14 0,00

303 Kamu ıdarelerine Mali Borçlar Hesabi 67.290,73 11.144.145,57 10.997.933,26

31 Kısa Vadeli Dış Mali Borçlar    

32 Faaliyet Borçları 100.836.370,80 126.637.029,08 392.004.153,61

320 Bütçe Emanetleri Hesabi 100.664.070,90 126.637.029,08 392.004.153,61

329 Diğer Çeşitli Borçlar Hesabi 172.299,90 0,00 0,00

33 Emanet Yabancı Kaynaklar 43.743.052,75 48.233.060,35 40.857.885,87

330 Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 38.307.467,38 41.682.404,19 33.928.510,84

333 Emanetler Hesabi 5.435.585,37 6.550.656,16 6.929.375,03

36 Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler 12.563.676,77 13.994.461,86 16.934.541,67

AKTİF
2022 Yılı 2023 Yılı 2024 Cari Yıl

TL.           Krş.    TL.           Krş. TL.           Krş.

59 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



360 Ödenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 6.418.081,01 9.719.553,89 14.967.637,72

361 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabi 5.689.071,34 3.840.741,96 1.653.039,61

362 Fonlar Veya Diğer Kamu idareleri  Adına Yapilan 451.644,85 433.764,43 311.976,76

363 Kamu ıdareleri Paylari Hesabi 4.879,57 401,58 1.887,58

368 Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş Veya Taksitlendirilmiş 0,00 0,00 0,00

37 Borç ve Gider Karşılıkları 22.318.966,21 77.487.530,08 196.181.846,19

372 Kidem Tazminati Karşiliği Hesabi 22.318.966,21 77.487.530,08 196.181.846,19

38 Gelecek Aylara ait Gelirler ve Gider Tahakkukları 1.364.828,59 218.963,20 0,00

381 Gider Tahakkuklari Hesabi 1.364.828,59 218.963,20 0,00

39 Diğer Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

391 Hesaplanan Katma Değer Vergisi Hesabi 0,00 0,00 0,00

397 Sayim Fazlalari Hesabi 0,00 0,00 0,00

4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 239.310.444,52 413.813.336,58 474.422.324,35

40 Uzun Vadeli ıç Mali Borçlar 3.275.815,14 0,00 0,00

400 Banka Kredileri Hesabi 3.275.815,14 0,00 0,00

41 Uzun Vadeli Dış Mali Borçlar    

43 Diğer Borçlar 439.212,00 691.081,20 1.339.183,64

430 Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 439.212,00 691.081,20 1.339.183,64

438 Kamuya Olan Ertelenmiş Veya Taksitlendirilmiş 
Borç 0,00 0,00 0,00

47 Borç ve Gider Karşılıkları 235.376.634,12 413.122.255,38 473.083.140,71

472 Kidem Tazminati Karşiliği Hesabi 235.376.634,12 413.122.255,38 473.083.140,71

48 Gelecek Yıllara Ait Gelirler 218.783,26 0,00 0,00

481 Gider Tahakkuklari Hesabi 218.783,26 0,00 0,00

5 ÖZ KAYNAKLAR 3.425.337.026,03 15.239.787.086,86 20.837.476.518,69

50 Net Değer-Sermaye 998.600.026,96 3.142.126.628,83 3.319.970.575,11

500 Net Değer Hesabi 998.600.026,96 3.142.126.628,83 3.319.970.575,11

51 Değer Hareketleri 2.457.527,30 2.457.527,30 0,00

511 Muhasebe Birimleri Arasi ışlemler Hesabi 2.457.527,30 2.457.527,30 0,00

52 Yendıen Değerleme Farkları    

57 Geçmiş Yıllar Olumlu Faalıyet Sonuçları 1.349.611.475,78 13.424.640.612,91 13.957.350.709,83

570 Geçmiş Yillar Olumlu Faaliyet Sonuçlari Hesabi 1.349.611.475,78 13.424.640.612,91 13.957.350.709,83

58 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet sonuçları 0,00 -1.607.072.613,81 -1.607.072.613,81

580 Geçmiş Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuçlari Hesabi ( 0,00 -1.607.072.613,81 -1.607.072.613,81

59 Dönem Olumlu Olumsuz Sonuçlar 1.074.667.995,99 277.634.931,63 5.167.227.847,56

590 Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 1.074.667.995,99 277.634.931,63 5.167.227.847,56

PASİF TOPLAMI 3.854.292.513,03 15.934.591.428,72 21.968.875.203,64

Yardım Yapılan Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluşlar

2024 mali yılı bütçesi ödenekleri ilgili birliklerin tüzüklerinde belirtilen usul ve esaslara göre yapılan hesaplamalar 
sonucu ödenen paylar aşağıda belirtilmiştir.

PASİF
2022 Yılı 2023 Yılı 2024 Cari Yıl

TL.           Krş.    TL.           Krş. TL.           Krş.
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Dernek, Birlik, Kurum,  
Kuruluş Adı Ödenen Paylar

Türkiye Belediyeler Birliği 13.738.402,88

Tarihi Kentler Birliği 288.000,00

Trakya Belediyeler Birliği 596.600,31

Trakya Kalkınma Ajansı 12.604.872,76

Marmara Belediyeler Birliği 2.308.001,57

Darülaceze 3.503,40

Verem Savaş Derneği 3.503,40

İller Bankası Payı+ Maliye 
Bakanlığı (%2 pay) 148.684.267,53

Toplam 178.227.151,85

3-Mali Denetim Sonuçları
5018 Sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanu-
nu’nun 68’inci maddesi uyarınca yönetim dönemine 
ait mali faaliyet, karar ve işlemlerinin; kanunlara, ku-
rumsal amaç, hedef ve planlara uygunluk yönünden 
denetimi Sayıştay Başkanlığı Denetçileri tarafından 
yerinde denetlenmektedir. Bu kapsamda 2024 yılı ida-
re faaliyet raporu önceki yıl denetim raporlarında be-
lirtilen hususlar dikkate alınarak hazırlanmıştır.

Belediye Meclis Denetimi; 5018 Sayılı Kamu Mali Yö-
netimi ve Kontrol Kanununun öngördüğü iç kontrol 
sistemine ek olarak 5393 Sayılı Belediye Kanununun 
25’inci maddesi gereği Tekirdağ Büyükşehir Belediye 
Meclisinin kendi üyeleri arasından 10.01.2025 tarih ve 
1 No’lu Belediye Meclis Kararı ile seçilen 5 (Beş) kişi-
lik Denetim Komisyonu çalışmalarına başlamış olup, 
2024 mali yılı uygulamalarını denetleyerek Nisan 2025 
tarihli Belediye Meclisine Meclis Denetim Komisyonu 
Raporunu sunarak Belediye Meclisine bilgi verecektir.

Belediyemizde yapılan denetimler kapsamında, Bele-
diye Başkanlığımız Teftiş Kurulu Başkanlığı tarafından 
Teftiş Kurulu Yönetmeliği çerçevesinde gerçekleştiri-
len denetimler de önemli bir yer tutmaktadır. Bu de-
netimler, belediyemizin malî işlemleri, bütçe kullanımı, 
kamu kaynaklarının verimli kullanımı, hukuka uygun-
luk ve belediye birimlerinin işleyişi gibi kritik alanlarda 
yapılan incelemeleri kapsamaktadır. Bu denetimler 
sonucunda ortaya çıkan hususlara da bu rapor kapsa-
mında yer verilmiş olup, belediyemizin faaliyetlerinin 
etkinliğini artırmaya yönelik gerekli değerlendirmeler 
ve iyileştirmeler bu raporda yer almaktadır.

4-Diğer Hususlar
2026 yılından itibaren, Mahalli İdareler Bütçe ve Mu-
hasebe Yönetmeliği ile ilgili mevzuatta yapılan deği-
şiklikler kapsamında, program esaslı bütçeleme sis-
temine geçilecektir. 2025 yılı itibarıyla bütçe hazırlık 
süreçleri, bu yeni sistem doğrultusunda yapılacak 
olup, bütçe hazırlık sisteminin değişmesine bağlı ola-
rak önemli bir dönüşüm süreci başlayacak ve bu sü-
reçte eğitim ile adaptasyon çalışmaları yürütülecektir. 
Ayrıca, iç kontrol sistemi ve ön mali kontrol mevzua-
tındaki yapılan değişiklikler de dikkate alınarak, mali 
yönetim ve kurumsal performansın geliştirilmesine 
yönelik sürekli bir iyileştirme süreci sağlanacaktır.

Devam eden ekonomik olumsuzlukların muhtemel 
etki ve zararlarından kaçınmak, mali kaynakların et-
kinliğini ve sürdürülebilirliğini sağlamak adına çeşitli 
önlemler alınmıştır. Bütçe ve mali disiplini sağlamak 
amacıyla ekonomik faaliyetler titizlikle takip edilmiş-
tir. Bütçe ve performans sonuçlarında görüleceği üze-
re, tüm bu olumsuz koşullara rağmen yüksek düzeyde 
gerçekleşmeler sağlanmıştır. Hizmetlerin sürekliliğinin 
ve kalitesinin artmasından en önemli şartının mali 
sürdürülebilirlik olduğundan hareketle, mali ve finan-
sal politikalar geliştirilmeye devam edilecektir.

Diğer taraftan, ulusal ve uluslararası ekonomik faa-
liyetler neticesinde ekonomik yapının değişen dina-
mikleri ve bunların belediyemize etkisi de dikkate alın-
maktadır. Global ekonomik gelişmeler, döviz kurları, 
enflasyon oranları ve dış ticaretin etkisi gibi faktörler, 
belediyemizin mali yönetimini ve bütçeleme süreçleri-
ni doğrudan etkilemektedir. Bu ekonomik değişimler 
doğrultusunda ortaya çıkan hususlar, belediyemizin 
stratejik planlama ve bütçe hazırlama süreçlerinde 
önemli bir yer tutmaktadır. Belediyemizin kaynak yö-
netimi ve harcama politikaları, bu ekonomik faktörler 
göz önünde bulundurularak belirlenmekte ve sürdürü-
lebilir bir mali yapı oluşturulmaya çalışılmaktadır.
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Stratejik Amaç

1.Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal ve 
çevresel sürdürülebilir gelişimini 
sağlamak için kentsel ve kırsal 
yerleşim alanlarının altyapısını 
güçlendirmek.

Stratejik Hedef

1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve 
işlemlerde uygulama bütünlüğü ve 
koordinasyonu sağlamak.

Performans Hedefi

1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve 
işlemlerde uygulama bütünlüğü ve 
koordinasyonu sağlamak.

Faaliyetler

1.1.1.F1 İl genelinde çevre düzeni 
ve nazım imar planlarının yapımı, 
değişikliği, ilavesi ve mevcut 
planların uyumlaştırılması 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi.

1.1.1.F2 İl genelinde planlama ve 
altyapıya hizmet edecek halihazır 
haritaların üretilmesi, adres ve 
numaralamaya ilişkin işlemlerin 
gerçekleştirilmesi.

1.1.1.F3 İmar denetimlerinin 
yapılması, imar uygulamalarına 
ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi.

STRATEJİK ALAN 
ALTYAPI

B) Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
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1.1.1.F1 
İl genelinde çevre düzeni ve nazım imar planlarının 
yapımı, değişikliği, ilavesi ve mevcut planların 
uyumlaştırılması çalışmalarının gerçekleştirilmesi.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

İmar Planı Değişiklikleri/Tadilatları

Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan değişikliği 
talepleri kapsamında;

	» 5.000’lik Nazım İmar Planı için 131 adet,

	» 1.000’lik Uygulama İmar Planı için 185 adet ol-
mak üzere, toplam 316 adet plan değişikliği ilgili 
yönetmelik ve mevzuat doğrultusunda incelenmiş 
ve Tekirdağ Büyükşehir Belediye Meclisi’ne sunul-
muştur.

İmar Durumu Belgeleri

Büyükşehir Belediyesi yatırımları kapsamında, Daire 
Başkanlığımızca 31 adet İmar Durum Belgesi düzen-
lenmiştir.

Kurum Görüşleri

İlimiz sınırları dahilinde gerçekleştirilecek yatırımlar ve 
diğer faaliyet konularına ilişkin; 25.000, 5.000 ve 1.000 
büyüklüğündeki imar planları ve diğer mevzuatlar açı-
sından toplam 135 adet kurum görüşü verilmiştir.

Planlara Açılan Davalar

	» 1. Hukuk Müşavirliği üzerinden gelen 336 dava 
dosyası,

	» Doğrudan mahkemelerden gelen 251 dava dos-
yası olmak üzere, toplamda 587 dava dosyası ha-
zırlanarak ilgili mercilere iletilmiştir.

1.1.1.F2 
İl genelinde planlama ve altyapıya hizmet 
edecek halihazır haritaların üretilmesi, adres ve 
numaralamaya ilişkin işlemlerin gerçekleştirilmesi.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

1. Halihazır Haritaların Üretilmesi ve Adres-Numara-
landırma İşlemleri

	» Daire Başkanlıklarınca hazırlanacak projelere yö-
nelik;

	° 28 bin hektarlık alanda halihazır harita ve 
plankote üretimi gerçekleştirilmiştir.

	° Daire başkanlıklarından ve vatandaşlardan 
gelen istek, şikayetler ile akaryakıt istasyon-

larına ait asgari mesafe ölçümleri için arazi 
çalışmaları yapılarak gerekli çizimler ve ra-
porlar hazırlanmıştır.

	» Projelere ait 59 adet alanda;

	° Yapı aplikasyon, kanal kot projeleri ve röperli 
kroki ile 4 adet imar uygulaması tarafımızca 
tamamlanmıştır.

	» İlçe belediyelerinden gelen cadde ve sokak isimleri 
ile yol ağı değişikliklerine ilişkin 17 adet talep;

	° Meclis sürecine ait sekretarya ve teknik çalış-
malar çerçevesinde değerlendirilmiştir.

	» Yeniden düzenlenen adres bilgilerini öğrenmek is-
teyen vatandaşlar için;

	° 59 adet talebe işlem yapılmıştır.

	» •İlçe belediyelerinden gelen 43 adet parselasyon 
(3194/18. madde) işlemi;

	° Kontrol edilip onaylanmıştır.

2. Cadde, Sokak, Dış ve İç Kapı Numarası Tabelalarının 
Üretimi ve Montajı

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile İlçe Belediyeleri 
arasında imzalanan protokol kapsamında;

	° 2023 yılında Çorlu ve Muratlı ilçelerinde baş-
layan cadde ve sokak tabelaları üretim ve 
montaj çalışmaları, 2024 yılında tamamlan-
mıştır.

	» 2024 yılında;

	° Cadde ve sokak tabelaları üretim ve montaj 
çalışmalarının 2. etabı Çerkezköy, Kapaklı, 
Saray ve Ergene ilçelerinde başlatılmış olup, 
yıl sonunda işin %98’lik kısmı tamamlanmış-
tır.

3. Süleymanpaşa İlçesi – 65 Hektarlık Alanda Yapılan 
18. Madde İmar Uygulaması

	» Tekirdağ İli, Süleymanpaşa ilçesi kapsamında;

	° Muhtelif mahalleler içinde bulunan yaklaşık 
65 hektarlık alanda, 3194 sayılı İmar Kanu-
nu’nun 18. maddesi uygulaması devam et-
mektedir.
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1.1.1.F3
İmar denetimlerinin yapılması, imar uygulamalarına 
ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

*2024 yılı içerisinde gelen şikâyetlerle ilgili İlçe Beledi-
yelerinden gelen cevaplar doğrultusunda iş ve işlemler 
yürütülmüştür; Aşağıda detaylar yer almaktadır:

No İlçe Belediye Adı Gelen Tamamlanan

1 Çerkezköy 8 5

2 Çorlu 14 7

3 Ergene 4 4

4 Hayrabolu 1 1

5 Kapaklı 12 11

6 Malkara 1

7 Marmaraereğlisi 16 13

8 Muratlı 2 1

9 Saray 3 2

10 Süleymanpaşa 50 33

11 Şarköy 8 2

Toplam 119 79

*2024 yılı içerisinde gelen talepler doğrultusunda aşa-
ğıdaki tabloda belirtilen İlçe Belediyeleri tarafından 
düzenlenen Yapı Ruhsatı ve Yapı kullanma İzin Belge-
leri iş ve işlemleri gerçekleştirilmiştir
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1 Çerkezköy 376 279

2 Çorlu 914 535 32

3 Ergene 277 152 33 15

4 Hayrabolu 52 51

5 Kapaklı 567 312 1

6 Malkara 63 23 0 9

7 Marmara 
Ereğlisi 1087 847 47 1 18

8 Muratlı 68 41 12 3 6

9 Saray 279 121

10 Süleymanpaşa - -

11 Şarköy 334 268 58

Toplam 5158 2708 109 18 13

*2024 yılı içerisinde gelen talepler doğrultusunda aşa-
ğıdaki tabloda belirtilen Yapı Ruhsatı, Yapı Kullanma 
İzin belgesi iş ve işlemleri gerçekleştirilmiştir.

Ruhsatın Türü 2024 Yılı

Yapı Ruhsatı( Yeni, İksa, Restorasyon, 
Tadilat Vb.) 17

Yapı Kullanma İzin Belgesi 13

*14.10.2014 tarih ve 2014 Sayılı Meclis Kararı ile ku-
rulan ve Sekretaryası Daire Başkanlığımız İmar İşleri 
Şube Müdürlüğünce yürütülen Kent estetik Kurulu her 
ayın 1’nci ve 3’ncü Pazartesi toplanmakta ve gündem 
maddeleri görüşülmektedir.

2024 YILI KENT ESTETİK KURULU FAALİYETLERİ;
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28 11 17 2 19

2024 yılı içerisinde gelen talepler doğrultusunda Turk-
cell İletişim Hiz. A.Ş.’ne 1 Adet yer seçim belgesi dü-
zenlenmiştir.

2024 YILI

Yerseçim Belgesi Düzenlenen

Turkcell İletişim Hiz. A.Ş. 1 Adet Çorlu İlçesi
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Stratejik Amaç

1.Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal ve 
çevresel sürdürülebilir gelişimini 
sağlamak için kentsel ve kırsal yer-
leşim alanlarının altyapısını güçlen-
dirmek.

Stratejik Hedef

1.2 Yerleşim alanlarındaki yağ-
mur suyu ve drenaj hatla-
rı ile dere ıslah çalışmalarını yap-
mak.

Performans Hedefi

1.2 Yerleşim alanlarındaki yağ-
mur suyu ve drenaj hatla-
rı ile dere ıslah çalışmalarını yap-
mak.

Faaliyetler

1.2.1.F1 İl bütününde yerleşim yer-
lerini olumsuz etkileyecek derelerin 
ıslahının sağlanmasına yönelik poli-
tikaların oluşturulması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi.

1.2.1.F2 Altyapı yatırımı yapan kamu 
kurum ve kuruluşları arasında ko-
ordinasyonu ve iletişimi sağlayarak 
gerekli denetim ve altyapı ruhsat 
çalışmalarının sürdürülmesi.

1.2.1.F3 Köprü Yapım, Bakım ve 
Onarımı

STRATEJİK ALAN 
ALTYAPI
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1.2.1.F1 
İl bütününde yerleşim yerlerini olumsuz etkileyecek 
derelerin ıslahının sağlanmasına yönelik politikaların 
oluşturulması, izlenmesi ve değerlendirilmesi.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Çorlu İlçesi, Önerler Mahallesi – Yağmursuyu Menfez-
leri Yapımı

	» İş Başlangıç Tarihi: 14.04.2023

	» Tamamlanma Tarihi: 25.07.2024

TESKİ ile ortak yürüttüğümüz yağmursuyu projesi 
kapsamında, yağmur suyu taşkınlarını önlemek ama-
cıyla; 2,50 x 2,00 m, 3,00 x 2,00 m ve 2,00 x 2,00 m 
kesit ölçülerinde olmak üzere toplam 1.168 m uzunlu-
ğunda yağmursuyu menfezleri inşa edilmiştir.

Tekirdağ İli Genelinde Muhtelif Yağmursuyu Yapımı

	» İş Başlangıç Tarihi: 14.03.2024

	» Tamamlanma Tarihi: 16.07.2024

TESKİ ile ortak yürüttüğümüz yağmursuyu projesi 
kapsamında, Ergene, Kapaklı, Çorlu ve Süleymanpa-
şa ilçelerinde toplam 3.000 m uzunluğunda yağmur-
suyu hattı ve menfez imalatı gerçekleştirilmiştir.

  

Çorlu ve Şarköy İlçeleri Muhtelif Yağmursuyu Hattı 
Yapımı

	» İş Başlangıç Tarihi: 10.11.2023

	» Tamamlanma Tarihi: 29.02.2024

Yağmursuyu taşkınlarını önlemek maksadıyla, TESKİ 
ile ortak yürüttüğümüz yağmursuyu projesi kapsa-
mında; Çorlu ve Şarköy ilçelerinde toplam 2.650 m 
uzunluğunda yağmursuyu hattı inşa edilmiştir.
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Dere Temizlik Çalışmaları

Tekirdağ il genelinde, can ve mal güvenliğini sağla-
mak ile taşkın riskini azaltmak amacıyla;

2024 yılı içerisinde, 94 farklı bölgede toplam 47.250 
m uzunluğunda dere temizlik çalışması gerçekleştiril-
miştir.

 

1.2.1.F2
Altyapı yatırımı yapan kamu kurum ve kuruluşları 
arasında koordinasyonu ve iletişimi sağlayarak ge-
rekli denetim ve altyapı ruhsat çalışmalarının sürdü-
rülmesi.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 yılı kapsamında, altyapı kazı izni süreçlerine 
yönelik yürütülen faaliyetler, planlama, koordinasyon, 
uygulama ve denetim aşamalarını kapsamaktadır. 
Bu çerçevede gerçekleştirilen çalışmalara ilişkin veri-
ler ve sonuçlar aşağıda sunulmuştur:
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1.	 Aylara Göre Kazı İzni Dağılımı

Toplam 574 kazı izni, yıl boyunca aylara göre dağıtıl-
mış olup;

2024 YILI KAZI İZNİ

OCAK 37

ŞUBAT 53

MART 39

NİSAN 23

MAYIS 48

HAZİRAN 37

TEMMUZ 58

AĞUSTOS 54

EYLÜL 55

EKİM 57

KASIM 56

ARALIK 57

2.	 İlçelere Göre Ruhsat Sayısı 

Faaliyetin bölgesel dağılımında, ilçelere göre ruhsat 
sayıları şu şekilde gerçekleşmiştir:

İlçe İlçelere Göre Ruhsat 
Sayısı

Çerkezköy 112

Çorlu 123

Ergene 10

Hayrabolu 21

Kapaklı 34

Malkara 19

Marmaraereğlisi 11

Muratlı 17

Saray 46

Süleymanpaşa 125

Şarköy 56

Top.Ruhsat 574

1.2.1.F3
Köprü yapım, bakım ve onarımı.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ İli Genelinde Muhtelif Sanat Yapıları Yapımı

	» İş Başlangıç Tarihi: 26.04.2024

	» İş Bitiş Tarihi: 29.09.2024

Proje kapsamında, Ormanlı Mahallesi sınırları içe-
risinde 1 adet menfez ve 1 adet köprü, Çimendere 
Mahallesi’nde ise 1 adet menfez inşa edilmiştir. Bu 
çalışmalar, yol platformunun genişletilmesi, araç 
geçişlerinin rahatlatılması ve taşkınların önlenmesi 
amacıyla gerçekleştirilmiştir.
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Stratejik Amaç

1.Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal 
ve çevresel sürdürülebilir ge-
lişimini sağlamak için kentsel 
ve kırsal yerleşim alanlarının 
alt yapısını güçlendirmek.

Stratejik Hedef

1.3 Taşınmazları etkin yönet-
mek ve kamulaştırma işlemle-
rini hizmet ihtiyaçları çerçeve-
sinde gerçekleştirmek.

Performans Hedefi

1.3.1. Taşınmazları etkin 
yönetmek ve kamulaştırma 
işlemlerini hizmet ihtiyaçları 
çerçevesinde gerçekleştirmek.

Faaliyetler

1.3.1.F1 Kuruma ait taşınmaz-
ların yönetilmesi

1.3.1.F2 Kamulaştırması uygun 
görülen arsa, arazi bina vb. 
kamulaştırma iş ve işlemlerin 
gerçekleştirilmesi

1.3.1.F3 Kamulaştırmasız el 
atma davalarının yürütülmesi 
(GARAME)

1.3.1.F1 Kuruma ait taşınmaz-
ların yönetilmesi.

STRATEJİK ALAN 
ALTYAPI
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Taşınmazların Cins Değişikliği ve Aplikasyon İşlemleri

01/01/2024 – 31/12/2024 tarihleri arasında gerçek-
leştirilen işlemler kapsamında:

	» Süleymanpaşa İlçesi: 1 adet taşınmaz, “3 katlı 
betonarme ikamet harici yapı ve arsası” olarak 
cins değişikliği işlemine tabi tutulmuştur.

	» Çerkezköy İlçesi: 1 adet taşınmaz, “yüzme havu-
zu” olarak cins değişikliği işlemi yapılmıştır.

Devir Edilen Taşınmaz İşlemleri

01/01/2024–31/12/2024 tarihleri arasında gerçek-
leştirilen devir işlemleri kapsamında:

	» Muratlı İlçesi: 2 adet taşınmaz, “otopark” olarak 
kullanılmak üzere Muratlı Belediyesine devredil-
miştir.

	» Hayrabolu İlçesi: Sağlamtaş mahallesinde 1 adet 
taşınmaz, “hizmet binası” olarak kullanılmak 

üzere Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel 
Müdürlüğüne devredilmiştir.

	» Şarköy İlçesi: 1 adet taşınmaz, “sosyo kültürel 
tesis” olarak kullanılmak üzere Şarköy Belediyesi-
ne devredilmiştir.

	» Ergene İlçesi: 1 adet taşınmaz, “aşevi-taziye evi” 
olarak kullanılmak üzere Ergene Belediyesine 
devredilmiştir.

	» Saray İlçesi: İmar uygulaması sonucunda Büyük-
şehir Belediyesi adına ihdas edilen 2 adet taşın-
maz, “itfaiye istasyonu” olarak kullanılmak üzere 
Hazineye devredilmiştir.
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Devir Alınan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2024–31/12/2024 tarihleri arasında gerçek-
leştirilen devir alınan taşınmaz işlemleri aşağıdaki 
şekilde özetlenmiştir:

	» Malkara İlçesi:

	° 2 adet taşınmaz, “mezarlık” olarak devir 
alınmıştır.

	° 1 adet taşınmaz, “Tekirdağ Büyükşehir Bele-
diyesi Hizmetlerinde kullanılmak üzere (çok 
amaçlı salon)” amacıyla Malkara Belediye-
sinden devir alınmıştır.

	» Muratlı İlçesi:

	° 1 adet taşınmaz, “kreş” yapılmak üzere Mu-
ratlı Belediyesinden devir alınmıştır.

	» Hayrabolu İlçesi:

	° 1 adet taşınmaz, “itfaiye istasyonu” yapıl-
mak üzere Hayrabolu Belediyesinden devir 
alınmıştır.

Tahsis Yapılan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2024–31/12/2024 tarihleri arasında gerçek-
leştirilen tahsis işlemleri aşağıdaki gibidir:

	» Süleymanpaşa İlçesi:

	° 1 adet taşınmaz, Cumhuriyetçi Eğitim ve 
Kültür Vakfı’na (Ortak Hizmet Projesi) tahsis 
edilmiştir.

	° 1 adet taşınmaz, Karadeniz Mahallesi Sosyal 
Yardımlaşma Derneği’ne (Ortak Hizmet 
Projesi) tahsis edilmiştir.

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hizmet Binası:

	° 4. kat, TESKİ’ye tahsis edilmiştir.
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Tahsis Alınan Taşınmaz İşlemleri

01/01/2024–31/12/2024 tarihleri arasında gerçek-
leştirilen tahsis alınan taşınmaz işlemleri aşağıdaki 
gibidir:

	» Marmaraereğlisi İlçesi: 1 adet taşınmaz, “taziye 
evi” olarak yapılmak üzere Marmaraereğlisi Bele-
diyesinden tahsis alınmıştır.

	» Saray İlçesi: 1 adet taşınmaz, “itfaiye istasyo-
nu” olarak kullanılmak üzere Hazine’den tahsis 
alınmıştır.

	» Süleymanpaşa İlçesi: 1 adet taşınmaz, “mezar-
lık” olarak kullanılmak üzere Hazine’den tahsis 
alınmıştır.

	» Ergene İlçesi: 1 adet taşınmaz, “itfaiye istasyo-
nu” olarak kullanılmak üzere Ergene Belediyesin-
den tahsis alınmıştır.

	» Malkara İlçesi: 1 adet taşınmaz, “park alanı” 
olarak kullanılmak üzere Malkara Belediyesin-
den, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi adına tahsis 
alınmıştır.

Taşınmaz Satışı ve Kiralama İşlemleri

	» Taşınmaz Satışı: 2024 yılı içerisinde herhangi bir 
taşınmaz satışı yapılmamıştır.

	» Kiraya Verme İşlemleri: Halkımıza daha iyi hizmet 
sunmak ve gayrimenkullerimizin etkin kullanımını 
sağlamak amacıyla, Süleymanpaşa ilçesinde iki 
farklı bölgede kiralama işlemleri gerçekleştiril-
miştir:

	° Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mahallesi, 
Çiçek Sokak (Bedesten Önü): 
2 adet taşınmaz kiraya verilmiştir.

	° Süleymanpaşa İlçesi, Karadeniz Mahallesi 
(Sebze ve Meyve Toptancı Hali): 
1 adet taşınmaz kiraya verilmiştir.

Kiralama ihalesi 01.02.2024 tarihinde yapılmış olup, 
kiralama süresi 3 (üç) yıl olarak belirlenmiştir.
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Şarköy İlçesi Ara Durak Alanında Bulunan Dükkanların 
Kiraya Verilmesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve gayrimenkulle-
rimizin etkin kullanımını sağlamak amacıyla, Şarköy 
ilçesinde iki farklı bölgede kiralama işlemleri gerçek-
leştirilmiştir:

	» Ara Durak Alanı: 
 3 adet taşınmaz kiraya verilmiştir.

	» Hoşköy Mahallesi, Su Seddi Caddesi: 4 adet ta-
şınmaz kiraya verilmiştir.

Kiralama ihalesi 29.02.2024 tarihinde yapılmış olup, 
kiralama süresi 3 (üç) yıl olarak belirlenmiştir.

Malkara İlçesi – Et Kombinası Büfe-Kafe Kiraya Veril-
mesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve belediyeye ait 
gayrimenkullerin etkin şekilde değerlendirilmesi ama-

cıyla, Malkara ilçesi Çavuşköy Mahallesi’nde, tapuda 
1171 parselde kayıtlı taşınmaz üzerindeki Et Kom-
binası İdari Binası’nın yan tarafında yer alan Kantar 
Binası içerisindeki büfe-kafenin kiralama ihalesi 
13.04.2023 tarihinde gerçekleştirilmiştir. Kiralama 
süresi 3 (üç) yıl olarak belirlenmiştir.

Çorlu İlçesi – Belediye Otogarındaki Dükkanların Kira-
ya Verilmesi (30 Adet)

Çorlu ilçesi Belediye Otogarı içerisinde yer alan 
30 adet taşınmazın kiraya verilmesine ilişkin ihale 
22.08.2024 ve 28.11.2024 tarihlerinde yapılmıştır. 
Kiralama süresi 3 (üç) yıl olarak belirlenmiştir.

Çerkezköy ve Kapaklı İlçeleri – Belediye Otogarı ve Ara 
Durak Alanı Dükkan Kiraya Verilmesi

Çerkezköy ilçesi Belediye Otogarı’nda bulunan 9 adet 
dükkân ve Kapaklı Ara Durak Alanı’nda bulunan 4 
adet dükkânın kiralama ihalesi 26.09.2024 tarihinde 
gerçekleştirilmiştir. Kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi – Su Ürünleri Toptancı Hali Kira-
ya Verilmesi

Süleymanpaşa ilçesi Vatan Mahallesi, Barbaros Cad-
desi No: 8 adresinde bulunan Su Ürünleri Toptancı 
Hali içerisindeki 5 adet taşınmazın kiraya verilmesine 
yönelik ihale 03.10.2024 tarihinde yapılmış olup, kira-
lama süresi 3 (üç) yıl olarak belirlenmiştir.

Malkara İlçesi – Et Kombinası İdari Binası Ofis Kiraya 
Verilmesi

Malkara ilçesi Çavuşköy Mahallesi, 2201 Sokak No: 
3/12 adresinde yer alan Et Kombinası İdari Binası’n-
daki 1 adet taşınmazın kiralama ihalesi 21.11.2024 
tarihinde yapılmıştır. Kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi – Sebze ve Meyve Toptancı Hali 
Kiraya Verilmesi

Süleymanpaşa ilçesi Karadeniz Mahallesi, Trabzon 
Caddesi üzerinde yer alan Sebze ve Meyve Toptancı 
Hali içerisindeki 3 adet taşınmazın kiraya verilmesine 
yönelik ihale 05.12.2024 tarihinde yapılmış ve kirala-
ma süresi 3 (üç) yıl olarak belirlenmiştir.

Çerkezköy ve Kapaklı İlçeleri – Belediye Otogarı ve Ara 
Durak Alanı Dükkan Kiraya Verilmesi (İkinci İhale)

Çerkezköy ilçesi Belediye Otogarı’ndaki 7 adet dük-
kân ve Kapaklı Ara Durak Alanı’ndaki 4 adet dükkânın 
kiralama ihalesi 19.12.2024 tarihinde yapılmıştır. 
Kiralama süresi 3 (üç) yıldır.
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1.3.1.F2
Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi bina vb. 
kamulaştırma iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesi.

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Çorlu İlçesi – Kuzey Yolu Kamulaştırma Projesi

Proje kapsamında, önceki yıllarda yol güzergâhına 
isabet eden Silahtarağa Mahallesi Pınar Sokak ve 
Filiz Sokak’ta bulunan toplam 11 adet binanın kamu-
laştırma işlemleri tamamlanmıştır. Devamında, aynı 
güzergâhta yer alan 6 adet binanın daha kamulaş-
tırma işlemlerine başlanmış olup, taşınmaz malikleri 
ile uzlaşma sağlanamadığından dolayı kamulaştırma 
davaları açılmış ve yargı süreçleri devam etmektedir.

Süleymanpaşa İlçesi – Soğancılar Caddesi Yol Kamu-
laştırması

Proje kapsamında, Süleymanpaşa ilçesi Eskicami 
Mahallesi’nde, yol güzergâhında kalan 15 adet taşın-
mazda toplam 5.410,06 m² alanın kamulaştırılması 
amacıyla kamulaştırma planları hazırlanmıştır. Söz 
konusu taşınmazlar için kıymet takdir çalışmaları 
devam etmektedir.

Süleymanpaşa İlçesi – Çevre Yolu Köseilyas Mahallesi 
Bağlantı Kavşağı Kamulaştırması

Süleymanpaşa ilçesi Çevre Yolu üzerinde yapımı 
tamamlanan bağlantı kavşağı projesine isabet eden 
ve Gündoğdu Mahallesi sınırları içerisinde yer alan 6 
adet taşınmazda toplam 1.923,73 m² alanın kamu-
laştırılmasına yönelik olarak, malikler ile uzlaşma 
görüşmeleri devam etmektedir.

Süleymanpaşa İlçesi – Miras Atölyesi-I Kamulaştırma-
sı

Ertuğrul Mahallesi’nde proje alanına isabet eden 3 
adet taşınmaz ve üzerindeki yapıların bulunduğu 
toplam 1.237,73 m² alan için kamulaştırma işlemle-
rine başlanmıştır. Taşınmazlara yönelik kıymet takdir 
çalışmaları sürdürülmektedir.
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Süleymanpaşa İlçesi – Zafer Mahallesi 59 Ada 10 Par-
sel Kamulaştırması

Zafer Mahallesi, Muratlı Caddesi üzerinde yer alan 
160,26 m² yüzölçümüne sahip “sivil mimarlık örneği” 
olarak tescilli taşınmazın kamulaştırma süreci kapsa-
mında malik ile uzlaşma sağlanmış olup, tapu tescil 
işlemleri devam etmektedir.

Şarköy İlçesi – Miras Atölyesi-II Kamulaştırması

Şarköy ilçesi Uçmakdere Mahallesi’nde, proje alanına 
isabet eden 2 adet taşınmazın kamulaştırma süreci 
başlatılmış olup, söz konusu taşınmazlara yönelik 
kıymet takdir çalışmaları devam etmektedir.

1.3.1.F3
Kamulaştırmasız el atma davalarının yürütülmesi 
(GARAME).

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı İstimlaksız El Atma Davaları ve Uzlaşma 
Ödemeleri

2024 yılı içerisinde istimlaksız el atma davaları ve 
uzlaşma süreçlerine ilişkin olarak, bütçede ayrılan 
ödenekten 24.761.332,93 TL tutarında garame bedeli 
ödemesi gerçekleştirilmiştir.
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STRATEJİK ALAN 
ALTYAPI

Stratejik Amaç

2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar 
ile vatandaşların yaşam kalitesini 
kentin çevre, sağlık ve esenliğini 
güçlendirmek.

Stratejik Hedef

2.1 Tekirdağ halkına daha yaşanabi-
lir bir çevre için yeşil alan ve sosyal 
donatılar kazandırmak.

Performans Hedefi

2.1.1 Tekirdağ halkına daha yaşa-
nabilir bir çevre için yeşil alan ve 
sosyal donatılar kazandırmak.

Faaliyetler

2.1.1.F1 Dinlenme, park alanı ve 
yeşil alanların halkın kullanımına 
açılmasının sağlanması ve mevcut 
alanların bakım ve onarımlarının 
gerçekleştirilmesi.

2.1.1.F2 Yatırım programı kapsa-
mında olan park, spor tesisi ve 
sosyal alan projelerinin hayata 
geçirilmesi.
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2.1.1.F1
Dinlenme park alanı ve yeşil alanların halkın kulla-
nımına açılmasının sağlanması ve mevcut alanların 
bakım ve onarımlarının gerçekleştirilmesi.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Mezarlık Ot Biçimi Çalışmaları

Büyükşehir Belediyemiz sınırları içerisinde yürütülen 
çalışmalar kapsamında, 2024 yılında 11 ilçede top-
lam 6.582.000 m² mezarlık alanında 2 tur ot biçimi 
gerçekleştirilmiştir.

Bu doğrultuda:

	» Toplam 13.164.000 m² alanda motorlu tırpan ile 
ot temizliği ve çalı kesimi yapılmıştır.

	» 1.000 kg total herbisit ile ilaçlama işlemi gerçek-
leştirilmiştir.

	» 15.000 adet ağaç budanmıştır.

Yürütülen bu çalışmalarla, mezarlık alanlarının dü-
zenli, temiz ve bakımlı kalması sağlanmıştır.

Mevsimlik Çiçek, Ağaç ve Çalı Dikimi Çalışmaları

2024 yılı içerisinde gerçekleştirilen peyzaj ve yeşil alan 
düzenleme çalışmaları kapsamında:

	» Toplam 1.492.680 adet çiçek dikimi yapılmıştır. 

Bu çiçeklerin 1.371.500 adedi belediyemizin kendi 
üretimidir.

	» 2.030 adet ağaç dikimi gerçekleştirilmiştir.

	» 41.400 adet çalı toprakla buluşturulmuştur.

Yapılan bu çalışmalarla, kent estetiği ve yeşil doku 
güçlendirilmiş, halkımıza daha yaşanabilir bir çevre 
sunulması hedeflenmiştir.

Çimlendirme ve Otomatik Sulama Tesisatı Döşenmesi

2024 yılı içerisinde yapılan çalışmalar kapsamında:

	» Toplam 25.000 m² alanda çimlendirme çalışması 
gerçekleştirilmiştir.

	» 33.200 m² büyüklüğündeki yeşil alana otomatik 
sulama tesisatı döşenmiştir.

Yapılan uygulamaların bakım ve kontrolleri düzenli 
olarak yapılmakta, yeşil alanların sağlıklı ve sürdürü-
lebilir şekilde korunması sağlanmaktadır.

Çim Biçme Çalışmaları

2024 yılı içerisinde, parklar ve diğer yeşil alanlar kap-
samında toplam 450.000 m² çim alanında 3 tur çim 
biçme çalışması gerçekleştirilmiştir.
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Bu çalışmalarla birlikte toplam 10.800.000 m² alan-
da çim biçimi yapılmış olup, düzenli bakım faaliyetleri 
ile kent genelindeki yeşil alanların estetik ve fonksiyo-
nel niteliği korunmuştur.

Sert Zemin Kaplama Çalışmaları

2024 yılı içerisinde gerçekleştirilen sert zemin düzen-
leme çalışmaları kapsamında:

	» 45.500 m² sert zemin kaplaması,

	» 3.500 adet şev taşı,

	» 13.000 metre tül (mtül) bordür,

	» 25 ton kayrak taşı,

	» 30 ton falez taşı,

	» 105 ton dolamit taşı döşemesi yapılmıştır.

Bu çalışmalarla birlikte, kent genelindeki yürüyüş 
yolları, park içi yollar ve benzeri alanlarda dayanıklı 
ve estetik yüzeyler oluşturularak vatandaşlarımız için 
daha konforlu kullanım alanları sağlanmıştır.

Elektrik Ekibi Çalışmaları

2024 yılı içerisinde, 11 ilçede sorumluluk alanlarımız 
dâhilinde gelen tüm talepler değerlendirilmiş ve çözü-
me ulaştırılmıştır. Mevcut alanlarda bakım, onarım 

ve tadilat çalışmaları, elektrik ekiplerimiz tarafından 
24 saat esasına göre kesintisiz şekilde yürütülmüştür. 
Ayrıca özel gün ve etkinliklerde meydanlarda süsleme 
çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Yıl boyunca yapılan çalışmalar aşağıdaki gibidir:

	» 1.700 adet 2 metre eklenebilir LED montajı,

	» 1.000 adet 10 metre eklenebilir LED montajı,

	» 950 adet aydınlatma direğinin bakım ve onarımı,

	» 2025 yılı yılbaşı süslemeleri,

	» Atatürk siluetlerinin aydınlatma bakım ve onarım 
çalışmaları yapılmıştır.

Bu kapsamda, aydınlatma ve süsleme ihtiyaçları hem 
teknik hem de estetik açıdan etkin biçimde karşılan-
mıştır.

Atölye Çalışmaları

Kaynak Atölyesi Çalışmaları

2024 yılı içerisinde Kaynak Atölyesi tarafından yürü-
tülen imalat ve montaj çalışmaları kapsamında, şehir 
estetiği, kamusal kullanım alanlarının geliştirilmesi ve 
bakım-onarım faaliyetlerine yönelik birçok iş başa-
rıyla tamamlanmıştır. Gerçekleştirilen çalışmalar şu 
şekildedir:

	» Çerkezköy Namık Kemal Bulvarı Kavşağı için 
kelebek figürlü aydınlatma imalatı,
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	» Ramazan süslemeleri kapsamında 6 adet kandil 
ve 1 adet ramazan topu imalatı,

	» Bıyıkali Mahallesi’ndeki seralar için depo ve üre-
tim tezgâhı imalatı,

	» 5 adet oval oturma bankı imalatı,

	» 1.500 metre tül tel çit montajı,

	» Harf İnkılabı Anıtı için görsel çiçeklik imalatı,

	» Lastik ağaç park süslemesi imalatı,

	» Süleymanpaşa ilçesi Barış ve Özgürlük Parkı’na 
duvar paneli imalatı,

	» Süleymanpaşa sahilindeki WC kabinlerine giriş 
platformu ve korkuluk imalatı,

	» Mevcut çocuk oyun gruplarının bakım ve onarımı,

	» 450 adet çöp kovası montajı.

Yapılan bu çalışmalarla kent mobilyaları ve peyzaj 
öğeleri işlevsel ve estetik biçimde vatandaşların hiz-
metine sunulmuştur.

Çocuk Oyun Grubu ve Fitness Grubu Kurulumu

2024 yılı içerisinde çocukların ve yetişkinlerin açık 
alanlarda güvenli ve sağlıklı vakit geçirmelerini sağla-
mak amacıyla çeşitli noktalarda çocuk oyun grubu ve 
fitness grubu kurulumları gerçekleştirilmiştir.

Gerçekleştirilen kurulumlar şu şekildedir:
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Toplam Kurulumlar:

	» 19 adet çocuk oyun grubu

	» 5 adet fitness grubu

Çocuk Oyun Grubu Kurulan Yerler:

	» Gündüzlü Mahallesi – 1 adet

	» Kılavuzlu Mahallesi – 1 adet

	» Ferhadanlı Mahallesi – 1 adet

	» Ormanlı Mahallesi – 1 adet

	» Işıklar Mahallesi – 1 adet

	» Oruçbeyli Mahallesi – 1 adet

	» Mermer Mahallesi – 1 adet

	» Yeniköy Mahallesi – 1 adet

	» Demirli Mahallesi – 1 adet

	» Kazandere Mahallesi – 1 adet

	» Nusratfakı Mahallesi – 1 adet

	» Kızılcaterzi Mahallesi – 1 adet

	» Vakıfığdemir Mahallesi – 1 adet

	» Yavuz Mahallesi – 1 adet

	» Şarköy İlçesi – 2 adet

	» Süleymanpaşa Sahili – 2 adet

	» Sağlamtaş Mahallesi – 1 adet

Fitness Grubu Kurulan Yer:

	» Çorlu Cumhuriyet Parkı – 5 adet

Bu çalışmalarla birlikte, mahalle sakinlerinin sosyal 
yaşam alanları güçlendirilmiş, sağlıklı yaşam ve çocuk 
gelişimi desteklenmiştir.

Marangoz Atölyesi Çalışmaları

2024 yılı içerisinde Marangoz Atölyesi tarafından 
kamu kullanımına sunulan alanların iyileştirilmesi, 
estetik unsurların artırılması ve kurum içi ihtiyaçların 
karşılanmasına yönelik çeşitli üretim ve uygulamalar 
gerçekleştirilmiştir.

Gerçekleştirilen çalışmalar aşağıdaki gibidir:

 Mobilya ve Donatı Üretimleri:

	» 150 adet bank

	» 24 adet piknik masası

	» 26 adet çatılı piknik masası

	» 30 adet ahşap saksı

	» 6 adet ahşap tag

	» 4 adet ahşap dekoratif köprü

	» 6.250 adet mezar tahtası

	» Orta refüjler için ahşap kütük çiçeklik üretimi

 Alan Uygulamaları ve Özel İmalatlar:

	» Değirmenaltı Mahallesi dere üstü köprünün ah-
şap kaplaması

	» Çorlu Trafik Eğitim Parkı beton üstü ahşap otur-
ma alanı uygulaması

	» Barış ve Özgürlük Parkı’na ahşap korkuluk ve 
oturma alanı imalatı
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	» Engelsiz Yaşam Merkezi’ne ahşap çit imalatı

	» Şarköy Seyir Terası ve Sevgi Yolu bakım-onarım 
çalışmaları

	» Zübeyde Hanım Parkı ahşap tag imalatı

	» Barış ve Özgürlük Parkı’na ahşap korkuluk ve 
fotoğraf sergisi duvarı yapımı

	» Ahşap kütükten çiçeklik imalatları

	» Çorlu Cumhuriyet Parkı ahşap kaplama çalışma-
sı

	» Kapaklı Engelsiz Yaşam Merkezi’ne kitaplık ima-
latı

 Kurum İçi Üretimler:

	» Belediyemizin ihtiyaçları doğrultusunda çeşitli 
mobilya ve dolap üretimleri yapılmıştır.

Yapılan bu üretim ve uygulamalarla hem kamusal 
alanların işlevselliği ve estetiği artırılmış hem de bele-
diyemizin iç ihtiyaçları karşılanarak kaynak verimliliği 
sağlanmıştır.

Boya Ekibi Çalışmaları

2024 yılı içerisinde Boya Ekibi tarafından, kent gene-
linde bakım, yenileme ve estetik görünümün artırıl-
masına yönelik birçok çalışma gerçekleştirilmiştir. 
Yapılan çalışmalar aşağıda belirtilmiştir:
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	» 10.000 metre bordür boyama,

	» 800 adet bank boyama,

	» 1.200 adet aydınlatma direği boyama,

	» 2.500 m² iç ve dış cephe boyama,

	» 500 parça çocuk oyun grubu, pano, fitness ekip-
manı vb. kent mobilyalarının boyama işlemleri 
tamamlanmıştır.

Yapılan boyama çalışmaları ile hem kent estetiği 
güçlendirilmiş hem de mevcut donatı elemanlarının 
ömrü uzatılmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi – Sahil Dolgu Alanına WC ve 
Mescid Yerleştirilmesi

2024 yılı içerisinde, vatandaşların sahil alanında iba-
det ve temel ihtiyaçlarını karşılayabilmeleri amacıyla 
Süleymanpaşa Sahil Dolgu Alanına 2 adet WC ve 
mescid yerleştirilmiştir.

Bu uygulama ile sahil alanındaki sosyal donatı ihtiya-
cı karşılanarak, halkımıza daha konforlu ve kullanışlı 
bir yaşam alanı sunulmuştur.

Yeşil Alan, Cadde ve Bulvar Düzenlemeleri – Heykel 
Bakım ve Onarım Çalışmaları

2024 yılı içerisinde yeşil alan düzenlemeleri kapsa-
mında, ilçelerde bulunan çeşitli heykellerin bakım ve 
onarım çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Yapılan çalış-
malar aşağıdaki gibidir:
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	» Süleymanpaşa Sahili Harf İnkılabı Heykeli bakım 
ve onarımı,

	» Süleymanpaşa Sahili Kirazlı Kız Heykeli bakım ve 
onarımı,

	» Çorlu Bağlar Kavşağı Heykeli bakım ve onarımı.

Yapılan bu çalışmalarla birlikte kent estetiğini oluş-
turan sanat eserlerinin korunması ve uzun ömürlü 
kullanımı sağlanmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi – Barış ve Özgürlük Parkı Peyzaj 
Düzenleme Çalışmaları

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa ilçesinde bulunan 
Barış ve Özgürlük Parkı’nda kapsamlı peyzaj düzen-
leme çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Yapılan düzen-
lemelerle parkın kullanım konforu ve estetik değeri 
artırılmıştır.

Gerçekleştirilen uygulamalar şunlardır:

	» 8.000 m² çim alan oluşturulması,

	» 2 adet tek kuleli çocuk oyun grubu kurulumu,

	» 2 adet salıncak,

	» 2 adet tahterevalli,

	» 3 adet trambolin,

	» 4 adet dönence,

	» Açık hava satrancı alanı,

	» Pati park (evcil hayvan oyun alanı),

	» Havuz içi iskele yapımı,

	» Resim sergisi duvarı imalatı.

Yapılan bu çalışmalarla park, her yaştan kullanıcıya 
hitap eden fonksiyonel ve çağdaş bir yaşam alanına 
dönüştürülmüştür.

Süleymanpaşa İlçesi – Zübeyde Hanım Parkı Peyzaj 
Düzenleme Çalışmaları

2024 yılı içerisinde, Süleymanpaşa ilçesinde bulunan 
Zübeyde Hanım Parkı’nda peyzaj düzenleme çalışma-
ları gerçekleştirilmiştir. Yapılan uygulamalarla park 
alanı hem görsel hem de işlevsel açıdan güçlendiril-
miştir.

Gerçekleştirilen çalışmalar şunlardır:

	» 48 m² traverten kaplama ile merdiven düzenle-
mesi,

	» 66 m² andezit taş döşemesi ile zemin kaplama 
çalışması,

	» 4 adet yasemin tagı montajı,

	» Park girişine 1 adet ahşap tag yerleştirilmesi,

	» Aydınlatma çalışmaları ile parkın gece kullanımı-
na uygun hale getirilmesi.

Yapılan bu çalışmalarla Zübeyde Hanım Parkı, daha 
estetik ve kullanışlı bir görünüme kavuşturulmuştur.
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Süleymanpaşa İlçesi – Harf İnkılabı Çevresi Peyzaj 
Düzenleme Çalışması

2024 yılı içerisinde, Süleymanpaşa ilçesinde yer alan 
Harf İnkılabı çevresinde peyzaj düzenleme çalışma-
ları gerçekleştirilmiş olup, alanın estetik ve işlevsel 
nitelikleri artırılmıştır.

Yapılan çalışmalar kapsamında:

	» 63 adet ağaç dikimi,

	» 2.350 adet mevsimlik çiçek dikimi,

	» 420 adet ahşap kütük yerleştirilmesi,

	» 6 adet aydınlatmalı harf figürü montajı yapılmış-
tır.

Bu uygulamalarla Harf İnkılabı çevresi, kent esteti-
ğine katkı sağlayan, yeşil dokusu ve görsel öğeleriyle 
dikkat çeken bir rekreasyon alanına dönüştürülmüş-
tür.

Süleymanpaşa İlçesi – Soğancılar Caddesi Peyzaj 
Düzenlemesi

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa ilçesinde yer alan 
Soğancılar Caddesi’nde peyzaj düzenleme çalışma-
ları gerçekleştirilmiş olup, cadde çevresi daha yeşil, 
estetik ve düzenli bir görünüme kavuşturulmuştur.

Yapılan çalışmalar kapsamında:

	» 4 adet tetto çınar,

	» 1 adet zeytin ağacı,

	» 280 m² çim alan oluşturulması,

	» 4.000 adet mevsimlik çiçek,

	» 310 adet çalı,

	» 3 ton falez taşı,

	» 215 adet ahşap kütük kullanılarak alanın düzenle-
mesi yapılmıştır.

Bu çalışmalarla birlikte Soğancılar Caddesi, hem 
görsel açıdan zenginleşmiş hem de çevreye uyumlu, 
çağdaş bir kent dokusu kazanmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi – Kayı Deresi (Değirmenaltı Ma-
hallesi) Peyzaj Düzenleme Çalışması

2024 yılı kapsamında Süleymanpaşa ilçesi Değirme-
naltı Mahallesi’nde bulunan Kayı Deresi çevresinde 
peyzaj düzenleme çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Yapılan çalışmalar kapsamında:

	» 51,5 m³ çam kereste,

	» 57 ton doğal kaya kullanılarak dere çevresi hem 
doğal dokusuna uygun biçimde güçlendirilmiş 
hem de görsel açıdan zenginleştirilmiştir.

Bu düzenlemelerle Kayı Deresi çevresi, halkın din-
lenme ve yürüyüş alanı olarak kullanabileceği daha 
estetik ve işlevsel bir yapıya kavuşturulmuştur.
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Süleymanpaşa İlçesi – Sarıköşk Peyzaj Düzenleme 
Çalışması

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa ilçesinde yer alan 
Sarıköşk çevresinde peyzaj düzenleme çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir. Harf İnkılabı çevresiyle bütünlük 
sağlayacak şekilde yapılan bu çalışmalar kapsamın-
da:

	» 18 adet ağaç,

	» 210 adet çalı,

	» 3.500 adet mevsimlik çiçek temin edilerek peyzaj 
alanında kullanılmıştır.

Yapılan uygulamalarla Sarıköşk çevresi yeşil dokusu 
güçlendirilmiş, görsel zenginliği artırılmış ve halkın 
kullanımına uygun bir çevre düzeni oluşturulmuştur.

Çorlu İlçesi – Cumhuriyet Parkı Yenileme Çalışması

2024 yılı içerisinde Çorlu ilçesinde yer alan Cumhu-
riyet Parkı’nda kapsamlı bir yenileme ve peyzaj dü-
zenleme çalışması gerçekleştirilmiştir. Parkın estetik 
görünümünü artırmak ve kullanıcı konforunu sağla-
mak amacıyla yapılan çalışmalar kapsamında:

	» 49 adet ağaç dikimi,

	» 918 adet çalı dikimi,

	» 22.800 adet mevsimlik çiçek dikimi,

	» 7.500 kg dolamit taş döşeme çalışması yapılmış-
tır.

Bu çalışmalarla birlikte Cumhuriyet Parkı, doğayla iç 
içe, daha estetik ve çağdaş bir görünüme kavuşturul-
muştur.

Çerkezköy İlçesi – Namık Kemal Bulvarı Kelebekli Kav-
şak Peyzaj Düzenlemesi

2024 yılı içerisinde Çerkezköy ilçesi Namık Kemal 
Bulvarı’nda yer alan Kelebekli Kavşak’ta peyzaj 
düzenleme çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Yapılan 
düzenlemelerle kavşağın estetik görünümü artırılmış 
ve çevreyle uyumlu, yeşil bir alan oluşturulmuştur.

Gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında:

	» 300 m² çim serimi,

	» 12 adet ağaç dikimi,

	» 43 adet çalı dikimi,

	» 11.424 adet mevsimlik çiçek dikimi,

	» 3.000 kg dolamit taş döşemesi yapılmıştır.

Bu düzenlemeler ile kavşak alanı hem görsel zengin-
liğe kavuşmuş hem de kent estetiğine katkı sağlaya-
cak şekilde yenilenmiştir.

Çerkezköy İlçesi – Kavakdere Parkı Peyzaj Düzenleme-
si

2024 yılı içerisinde Çerkezköy ilçesinde yer alan Ka-
vakdere Parkı’nda peyzaj düzenleme çalışmaları ger-
çekleştirilmiştir. Yapılan çalışmalarla park alanı daha 
yeşil, estetik ve kullanıcı dostu hale getirilmiştir.

Peyzaj düzenlemeleri kapsamında:

	» 900 m² çim serimi,
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	» 132 adet ağaç dikimi,

	» 1.632 adet çalı dikimi yapılmıştır.

Bu uygulamalarla Kavakdere Parkı, doğayla uyumlu, 
huzurlu ve dinlendirici bir yaşam alanına dönüştürül-
müştür.

Saray Beyazköy Mahallesi Bahçesi Peyzaj Düzenleme-
si

2024 yılı içerisinde Saray ilçesi Beyazköy Mahalle-
si’nde gerçekleştirilen peyzaj düzenleme çalışmaları 
kapsamında:

	» 15 adet ağaç dikimi,

	» 410 adet çalı dikimi,

	» 3.000 kg dolamit taş döşemesi,

	» 400 m² rulo çim serimi yapılmıştır.

Yapılan bu çalışmalarla bahçe alanı, estetik ve doğal 
yapısı güçlendirilmiş, çevreyle uyumlu bir yeşil alan 
haline getirilmiştir.

Saray Çukuryurt Mahallesi Bahçesi Peyzaj Düzenle-
mesi

2024 yılı içerisinde Saray ilçesi Çukuryurt Mahalle-
si’nde gerçekleştirilen peyzaj düzenleme çalışmaları 
kapsamında:

	» 3 adet ağaç dikimi,

	» 970 adet çalı dikimi,

	» 3.000 kg dolamit taş döşemesi,

	» 450 m² rulo çim serimi yapılmıştır.

Yapılan bu çalışmalarla bahçe alanı, daha düzenli, 
yeşil ve estetik bir görünüme kavuşturulmuştur.

Süleymanpaşa İlçesi – Macar Evi Bahçe Düzenlemesi

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa ilçesinde bulunan 
Macar Evi bahçesinde gerçekleştirilen düzenleme 
çalışmaları kapsamında:

	» 2 adet ağaç dikimi,

	» 80 adet çalı dikimi,

	» 1.000 adet mevsimlik çiçek ile peyzaj düzenleme-
si yapılmıştır.

Yapılan bu uygulamalarla Macar Evi bahçesi, daha 
estetik ve yeşil bir görünüme kavuşturularak ziyaret-
çilere keyifli bir çevre sunulmuştur.

Saray İlçesi – Beyazköy Düğün Salonu Çevre Düzenle-
mesi

2024 yılı içerisinde Saray ilçesi Beyazköy Mahallesi’n-
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de yer alan Düğün Salonu çevresinde çevre düzenle-
me çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Yapılan çalışmalar kapsamında:

	» 800 m² çim serimi,

	» 30 adet ağaç dikimi,

	» 870 adet çalı dikimi,

	» 4 adet yasemin tagı montajı,

	» 1 adet bank yerleştirilmiştir.

Gerçekleştirilen bu düzenlemelerle düğün salonu çev-
resi daha estetik, düzenli ve kullanışlı bir görünüme 
kavuşturulmuştur.

Saray İlçesi – Çukuryurt Düğün Salonu Çevre Düzen-
lemesi

2024 yılı içerisinde Saray ilçesi Çukuryurt Mahallesi’n-
de bulunan Düğün Salonu çevresinde peyzaj ve çevre 
düzenleme çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Yapılan uygulamalar kapsamında:

	» 450 m² çim serimi,

	» 21 adet ağaç dikimi,

	» 1.230 adet çalı dikimi,

	» 1 adet bank montajı,

	» 2 adet yasemin tag yerleştirilmesi,

	» 1 adet kalp figürü imalatı yapılmıştır.

Bu çalışmalarla düğün salonu çevresi, estetik ve da-
vetkâr bir görünüme kavuşturulmuştur.

Şarköy İlçesi – Mürefte Mahallesi Çevre Düzenleme 
Çalışması

2024 yılı içerisinde Şarköy ilçesi Mürefte Mahallesi’n-
de çevre düzenleme çalışmaları gerçekleştirilmiş olup, 
alanın estetik ve sosyal kullanıma uygunluğu artırıl-
mıştır.

Yapılan çalışmalar kapsamında:

	» 1 adet fotoğraf çekim iskelesi,

	» 5 adet dairesel salıncak,

	» 9 adet palmiye,

	» 3.500 adet mevsimlik çiçek,

	» 970 adet çalı,

	» 32 adet ağaç yerleştirilmiştir.

Bu uygulamalarla Mürefte Mahallesi, hem yerli halkın 
hem de ziyaretçilerin keyifle vakit geçirebileceği mo-
dern ve doğal bir alana dönüştürülmüştür.

Şarköy İlçesi – Uçmakdere Mahallesi Peyzaj Düzenle-
me Çalışmaları

2024 yılı içerisinde Şarköy ilçesi Uçmakdere Mahal-
lesi’nde gerçekleştirilen peyzaj düzenleme çalışma-
larıyla, bölgenin doğal dokusu korunarak estetik ve 
işlevsel bir yaşam alanı oluşturulmuştur.

Yapılan çalışmalar kapsamında:
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	» 1 adet zeytin ağacı,

	» 1 adet çınar ağacı,

	» 12 adet spiral leylandi,

	» 400 adet çalı,

	» 2.300 adet mevsimlik çiçek,

	» 60 m² kayrak taşı döşemesi,

	» Ahşap köprü ve korkuluk imalatı gerçekleştiril-
miştir.

Bu düzenlemelerle birlikte Uçmakdere Mahallesi’nin 
çevresel kalitesi artırılarak, hem doğal hem de sosyal 
yaşamı destekleyen bir alan oluşturulmuştur.

2.1.1.F2
Yatırım programı kapsamında olan park, spor tesisi 
ve sosyal alan projelerinin hayata geçirilmesi.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Ergene İlçesi – Marmaracık Kent Meydanı Yapımı

Büyükşehir Belediyemiz sınırları içerisinde yürütülen 
çalışmalar kapsamında, Ergene ilçesi Marmaracık 
Mahallesi’nde Kent Meydanı yapımı gerçekleştirilmiş-
tir.

Yapılan düzenlemelerle birlikte alanda:

	» Estetik görünüme sahip çiçek bahçesi,

	» Kullanım konforunu artıran kent donatıları,

	» Meydanı tanımlayan giriş tagları yer almaktadır.

Bu çalışmalarla birlikte Marmaracık Kent Meydanı, 

sosyal buluşmalar, dinlenme ve çeşitli kamusal et-
kinlikler için işlevsel ve çağdaş bir yaşam alanı haline 
getirilmiştir.

Süleymanpaşa İlçesi – Barış ve Özgürlük Parkı Namık 
Kemal Heykeli ve Çeşme Onarımı

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa ilçesinde bulunan 
Barış ve Özgürlük Parkı içerisinde yer alan Namık 
Kemal Heykeli ile birlikte park alanındaki çeşmenin 
bakım ve onarım çalışmaları tamamlanmıştır.

Şarköy İlçesi – Cumhuriyet Meydanı Baskı Beton 
Düzenlemesi

Şarköy ilçesi Cumhuriyet Meydanı’nda, TESKİ tara-
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fından yürütülen altyapı çalışmaları sonrasında bozu-
lan alan, Daire Başkanlığımız tarafından baskı beton 
uygulamasıyla yeniden düzenlenmiştir.

Şarköy İlçesi – Mavi Bayraklı Plajlara Konteyner WC 
Temini

2024 yılı içerisinde, Şarköy ilçesinde bulunan mavi 
bayraklı plajlarda kullanılmak üzere konteyner WC 
mal alımı gerçekleştirilmiştir.

Yapılan bu alımla birlikte, yaz sezonunda artan nüfus 
ve ziyaretçi yoğunluğu göz önünde bulundurularak 
plajlardaki hijyen ve kullanım konforu artırılmıştır.

Çorlu ve Süleymanpaşa İlçeleri – Çocuk Oyun Alanları 
Mal Alımı ve Kurulumu

2024 yılı içerisinde, Çorlu ve Süleymanpaşa ilçelerinde 
yer alan çocuk oyun alanlarında kullanılmak üzere 
mal alımı gerçekleştirilmiş ve montaj çalışmaları 
tamamlanmıştır.

Bu kapsamda:

	» 55 takım çocuk oyun grubu,

	» 6 takım fitness ekipmanı ilgili alanlara kurulmuş-
tur.

Gerçekleştirilen bu çalışmalarla birlikte çocuklara 

güvenli ve eğlenceli oyun alanları, yetişkinlere ise açık 
hava spor imkânları sunulmuştur.

Süleymanpaşa İlçesi – Sahil Dolgu Alanı Mantar Duba 
Mal Alımı

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa ilçesi sahil dolgu 
alanında güvenlik ve alan düzenlemesi amacıyla man-
tar duba mal alımı gerçekleştirilmiştir.

Yapılan çalışma kapsamında, sahil dolgu alanının 
çeşitli noktalarına toplam 55 adet mantar duba yer-
leştirilmiştir. Bu uygulama ile yaya ve araç trafiğinin 
düzenlenmesi, alanın kontrollü kullanımı ve güvenliği 
sağlanmıştır.
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STRATEJİK ALAN 
ÇEVRE, 
SAĞLIK VE 
ESENLİK

Stratejik Amaç

2. Aktif ve ön alıcı uygulama-
lar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini, kentin çevre, sağlık ve 
esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef

2.2 Etkin bir çevre ve katı atık 
yönetimi ile vatandaşların sağ-
lıklı ve sürdürülebilir bir çevrede 
yaşamasını sağlamak.

Performans Hedefi

2.2.1 Etkin bir çevre ve katı atık 
yönetimi ile vatandaşların sağ-
lıklı ve sürdürülebilir bir çevrede 
yaşamasını sağlamak.

Faaliyetler

2.2.1.F1 Çevre bilincinin geliştiril-
mesi amacıyla eğitim, bilgilen-
dirme ve tanıtım faaliyetlerinin 
sürdürülmesi.

2.2.1.F2 Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesinde yürütülen faali-
yetlere binaen çevre izin ve li-
sans çalışmaları, ÇED raporları, 
fizibilite raporları vb. araştırma 
raporları ve uygulama projeleri-
nin hazırlanması.

2.2.1.F3 Evsel katı atıkların ber-
tarafına yönelik faaliyetler.

2.2.1.F4 Hafriyat toprağı depo-
lama sahalarının kurulması ve 
işletilmesi, inşaat/yıkıntı atığı 
geri kazanım tesislerinin kurul-
ması ve işletilmesi.

2.2.1.F5 Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesinin karbon ayak izini 
azaltmak üzere enerji verimliliği 
ve yenilenebilir enerji çalışmala-
rının yapılması.
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2.2.1.F1
Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla eğitim, bilgi-
lendirme ve tanıtım faaliyetlerinin sürdürülmesi.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı

5 Haziran Dünya Çevre Günü ve Türkiye Çevre Haftası 
Etkinlikleri

2024 yılı içerisinde, 5 Haziran Dünya Çevre Günü ve 
Türkiye Çevre Haftası kapsamında çeşitli etkinlikler 
düzenlenmiştir.

Bu etkinlikler aracılığıyla vatandaşlara çevre bilincinin 
kazandırılması hedeflenmiş; doğaya duyarlı yaşam 
alışkanlıkları, geri dönüşüm, sıfır atık uygulamaları ve 
iklim değişikliğiyle mücadele konularında bilgilendir-
me çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Düzenlenen etkinlikler, halkın çevre konularına olan 
farkındalığını artırarak sürdürülebilir çevre anlayışına 
katkı sağlamıştır.

2.2.1.F2
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde yürütülen faali-
yetlere binaen çevre izin ve lisans çalışmaları, ÇED 
raporları, fizibilite raporları vb. araştırma raporları ve 
uygulama projelerinin hazırlanması.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı

Hacıköy Asfalt Plenti Tesisi Çevre İzni Çalışmaları

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesindeki tesis-

lerin, Çevre İzin ve Lisans Yönetmeliği kapsamında 
çevreyle uyumlu şekilde faaliyet göstermesi amacıyla 
ilgili izin süreçleri titizlikle yürütülmektedir.

2024 yılı içerisinde, Hacıköy Asfalt Plenti Tesisi için 
çevre izni süreci kapsamında gerekli çalışmalar ya-
pılmış, başvurular tamamlanmış ve ilgili kurumlara 
ödemeler gerçekleştirilmiştir.

Bu kapsamda; çevresel etkilerin minimize edilmesi, 
yasal yükümlülüklerin yerine getirilmesi ve tesisin sür-
dürülebilir şekilde faaliyet göstermesi hedeflenmiştir.

2.2.1.F3
Evsel katı atıkların bertarafına yönelik faaliyetler.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı

Entegre Katı Atık Yönetimi ve Aktarma Hizmetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından yürütülen 
Entegre Katı Atık Yönetimi çalışmaları kapsamında, 
çevresel sürdürülebilirliği sağlamak ve atık yönetimini 
modern sistemlerle yürütmek amacıyla birçok önemli 
adım atılmıştır.

Süleymanpaşa ve Çorlu Entegre Katı Atık Yönetimi 
Tesisleri

	» Süleymanpaşa Demirli Mahallesi’nde yer alan 
Entegre Katı Atık Yönetimi Tesisi’nde katı atıktan 
elektrik enerjisi üretimine başlanmıştır. Tesisin 
diğer ünitelerinin yapımı devam etmektedir.

	» Çorlu Karatepe’de inşa edilen Entegre Katı Atık 
Yönetimi Tesisi’nin inşaat faaliyetleri tamamlan-
mış olup, devreye alma süreci sürmektedir.

	» Her iki tesisin tam kapasiteyle faaliyete geç-
mesiyle birlikte, katı atıkların ayrıştırılarak geri 
dönüşümü sağlanacak ve atıkların çevresel etkisi 
azaltılacaktır.

Vahşi Depolama Sahalarının Rehabilitasyonu

	» İlimiz genelinde bulunan vahşi depolama alanla-
rının rehabilitasyonu amacıyla, mülkiyeti bele-
diyemize ait 3 farklı saha için proje çalışmaları 
yürütülmektedir.

Tıbbi Atık Yönetimi

	» İl genelinde oluşan tıbbi atıklar, mevzuata uygun 
şekilde toplanmakta ve Tıbbi Atık Sterilizasyon 
Tesisi’ne ulaştırılarak burada sterilizasyon işlem-
leri gerçekleştirilmektedir.

Evsel Katı Atıkların Aktarma Hizmetleri

91 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



	» Muratlı Aktarma Alanı’ndan, evsel katı atıklar 
Demirli Düzenli Depolama Sahası’na, Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyemize ait öz malı çöp transfer 
dorsesi ve çekicilerle taşınmaktadır.

	» Süleymanpaşa Aktarma Alanı’ndan evsel katı 
atıkların aynı tesise taşınması işlemi ise çekici 
kiralanması yoluyla hizmet alımı kapsamında 
yürütülmektedir.

Yürütülen tüm bu çalışmalar, çevreye duyarlı, modern 
ve entegre bir atık yönetimi sistemi kurularak Tekir-
dağ ilinin çevresel sürdürülebilirliğine katkı sağlamayı 
amaçlamaktadır.

2.2.1.F4
Hafriyat toprağı depolama sahalarının kurulması ve 
işletilmesi, inşaat/yıkıntı atığı geri kazanım tesisleri-
nin kurulması ve işletilmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Hafriyat Yönetimi Faaliyetleri (2024)

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hafriyat Yöneti-
mi Şube Müdürlüğü tarafından 2024 yılı içerisinde 
hafriyat toprağı ve inşaat/yıkıntı atıklarının kontrolü, 
izlenmesi ve yeniden kullanımıyla ilgili kapsamlı çalış-
malar yürütülmüştür.

Hafriyat Yönetim Sistemi ve İzleme Uygulamaları

	» Taşıma yapacak araçların, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi İzleme Sistemine entegresi sağlanarak 
araç takibi yapılmaktadır.

	» Araç Takip İzleme Sistemi ile Hafriyat Yazılım 
Sistemi arasında kurulan bağlantı sayesinde 
veriler Hafriyat İlçe sunucularına aktarılmakta; 
böylece İlçe Belediyeleri ve Büyükşehir Belediyesi 
arasında etkin bir veri akışı sağlanmaktadır.

	» Bu sistem aracılığıyla, İlçe Belediyeleri tarafından 
Atık Taşıma ve Kabul Belgeleri düzenlenmekte 
ve belgeler sistem üzerinden aktif olarak takip 
edilerek koordinasyon sağlanmaktadır.

2024 Yılı Verileri ve Faaliyet Özeti

	» 470 adet taşıma izin belgesi düzenlenmiştir.

	» 500 m³ hafriyat toprağı ve 5.000 m³ inşaat/
yıkıntı atığı için geçici depolama izinleri verilmiş-
tir. Bu atıklar, çeşitli inşaat alanları ve altyapı 
projelerinde dolgu malzemesi olarak değerlendi-
rilmiştir.

	» 2.454,775 m³ hafriyat toprağı, belirlenen sahalara 
yönlendirilmiştir.

	» 71.619 m³ inşaat/yıkıntı atığı, konkasörle kırılarak 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyeleri 
tarafından yol dolgu malzemesi olarak kullanıl-
mıştır.
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2.2.1.F5
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin karbon ayak izini 
azaltmak üzere enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji 
çalışmalarının yapılması.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, çevre dostu ve sür-
dürülebilir bir yönetim anlayışıyla, enerji verimliliği, 
yenilenebilir enerji kullanımı ve iklim değişikliğine 
uyum konularında önemli projeleri 2024 yılı içerisinde 
hayata geçirmiştir.

1. ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi Çalışmaları

Enerji Yönetim Birimi tarafından, belediyemiz 
bünyesindeki tesislerde ISO 50001 Enerji Yönetim 
Sistemi’ne yönelik iş ve işlemler sürdürülmektedir. Bu 
kapsamda:

	» Hacıköy Asfalt Plenti ve

	» Malkara Et Kombina Tesisi 
için enerji verimliliğine yönelik iyileştirme projeleri 
hazırlanmaktadır.

Yıllık enerji tüketimi 250 TEP ve üzeri olan ya da 
toplam inşaat alanı 10.000 m²’yi geçen tesislerde; 
eğitim, etüt, ölçüm, izleme, planlama ve uygulama 
faaliyetleri gerçekleştirilmiş, bu doğrultuda enerji 
yöneticisi hizmet alımı yapılmıştır.

2. Ahimehmet Mahallesi Güneş Enerji Santrali (GES) 
Projesi

	» Ergene İlçesi, Ahimehmet Mahallesi, 145 ada, 2 
parsel üzerinde, 2.2 MW gücünde şebeke bağlan-
tılı GES kurulmuştur.

	» 52.200.000 TL (KDV hariç) sözleşme bedeliyle 
tamamlanan proje kapsamında, belediyemize ait 
245 elektrik aboneliğinin 62’sinin enerji ihtiyacı bu 
tesis üzerinden karşılanacaktır.

	» GES’in, belediyemizin yıllık elektrik tüketiminin 
yaklaşık %30’unu karşılaması öngörülmektedir.

3. Karacaklavuz Sahipsiz Hayvan Bakımevi GES 
Projesi

	» Süleymanpaşa İlçesi, Karacaklavuz Mahallesi’nde 
yer alan Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevi’ne, 
50 kWe gücünde şebeke bağlantılı arazi tipi Gü-
neş Enerjisi Santrali (GES) kurulmuştur.

	» Projenin sözleşme bedeli 1.597.550 TL (KDV hariç) 
olup enerji ihtiyacının çevreci yöntemlerle karşı-
lanması sağlanmıştır.

4. İklim Değişikliği ve Uyum Eylemleri

Tekirdağ ili genelinde konumsal veriler kullanılarak 
iklimsel afet risk analizi yapılmıştır. Yapılan analizlere 
göre:

	» Sel ve taşkınlar, il genelinde başlıca iklimsel risk-
ler olarak tespit edilmiştir.

	» Bu kapsamda; afetlere karşı dirençli şehir yapısı-
nın oluşturulması,

	» Zarar görebilir sektörlerin belirlenmesi ve

	» Uyum eylem planlarının geliştirilmesi çalışmaları 
yürütülmüştür.

Enerji Verimliliği ve Güneş Enerjisi Yatırımları

 Enerji Yöneticisi Hizmet Alımı

Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda bulunan, top-
lam inşaat alanı 10.000 m² ve üzeri ya da yıllık enerji 
tüketimi 250 TEP ve üzerinde olan tesislerde; enerji 
kaynaklarının verimli kullanılması amacıyla eğitim, 
etüt, ölçüm, izleme, planlama ve uygulama faaliyet-
leri yürütülmektedir.

Bu çalışmaların etkin ve mevzuata uygun şekilde 
sürdürülebilmesi amacıyla, Enerji Yöneticisi Sertifi-
kasına sahip uzman personel ile hizmet alımı gerçek-
leştirilmiştir. Böylece belediyemiz tesislerinde enerji 
yönetimi süreçleri profesyonel olarak izlenip yönetil-
mektedir.

 Karacaklavuz Geçici Hayvan Barınağı GES Projesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyemizin enerji ihtiyacını 
karşılamak ve yenilenebilir enerji kullanımını artırmak 
amacıyla;

	» Mülkiyeti Belediyemize ait, Tekirdağ İli Karacakla-
vuz Mahallesi’nde bulunan Geçici Hayvan Barına-
ğı’na,

	» 50 kWe gücünde Şebeke Bağlantılı Güneş Enerjisi 
Sistemi (GES) kurulmuştur.
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Bu yatırım ile barınağın enerji ihtiyacının çevre dostu 
kaynaklardan karşılanması sağlanmış, karbon salımı 
azaltılarak sürdürülebilir bir tesis işletmeciliği hedef-
lenmiştir.

Ahimehmet Mahallesi 2.2 MW Güneş Enerji Santrali 
(GES) ve ENH Projeleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyemizin enerji ihtiyacını 
karşılamak ve yenilenebilir enerji kullanımını artırmak 
amacıyla:

	» Mülkiyeti Belediyemize ait, Tekirdağ ili Ergene 
ilçesi Ahimehmet Mahallesi 145 ada 2 parsel 
üzerinde,

	» 2.2 MW kapasiteli şebeke bağlantılı Güneş Enerji-
si Santrali (GES) kurulması planlanmıştır.

Bu kapsamda, santralin kurulumu için gerekli olan:

	» Güneş Enerjisi Santrali (GES) Projesi ile

	» Enerji Nakil Hattı (ENH) Projeleri’nin hazırlanması 
işlemleri tamamlanmış ve proje süreci başlatıl-
mıştır.

Projenin hayata geçirilmesiyle birlikte, belediyemizin 
elektrik tüketiminde önemli oranda tasarruf sağlan-
ması ve çevre dostu enerji üretiminin teşvik edilmesi 
hedeflenmektedir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi – Akdeniz Havzası 
Hibe Programı Proje Başvuruları

Küresel iklim değişikliğinin olumsuz etkilerini en aza 
indirmek ve iklim değişikliğine karşı bölgesel düzey-
de uyum stratejilerinin geliştirilmesini desteklemek 
amacıyla, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından 
Akdeniz Havzası Hibe Programı kapsamında 3 adet 
proje hazırlanmıştır.

Hazırlanan projeler şu şekildedir:

1. Tekirdağ İklim Değişikliği ve Kuraklık Merkezi’nin 
Hayata Geçirilmesi 
– İklim değişikliğine uyum, kuraklık risklerinin azaltıl-
ması ve bu konularda farkındalık yaratılması amacıy-
la bilimsel temelli bir merkez kurulması planlanmak-
tadır.

2. Atık Suların Arıtılmasında Yeni Teknolojilerin Kulla-
nılarak Tarımsal Sulamada Değerlendirilmesi 
– Atık suyun ileri arıtma yöntemleriyle yeniden kulla-
nıma kazandırılması ve özellikle tarımsal sulamada 
değerlendirilerek su kaynaklarının sürdürülebilirliğine 
katkı sağlanması hedeflenmektedir.

3. Tarımsal Atıkların Döngüsel Ekonomiye Kazandırıl-
ması 
– Tarım faaliyetlerinden ortaya çıkan atıkların, 
yeniden kullanım, geri dönüşüm ve enerji üretimi gibi 
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yöntemlerle ekonomiye kazandırılması amaçlanmak-
tadır.

Hazırlanan bu projeler ile iklim değişikliğine dirençli, 
kaynaklarını verimli kullanan ve çevresel sürdürülebi-
lirliğe öncelik veren bir Tekirdağ hedeflenmektedir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi – Karadeniz Havzası 
Hibe Programı Proje Başvuruları

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, küresel iklim değişik-
liğinin etkilerini en aza indirmek, çevresel hassasiyeti 
artırmak ve bölgesel uyum stratejileri geliştirmek 
amacıyla Karadeniz Havzası Hibe Programı kapsa-
mında 3 adet proje hazırlamıştır.

Hazırlanan projeler aşağıda sunulmuştur:

1. Doğal ve Kırsal Alanların Korunmasına Yönelik Ey-
lem ve Proje Planlaması

Tekirdağ’ın doğal ve kırsal alanlarında yaşanan tahri-
batın önlenmesi, bu alanların korunması ve sürdürü-
lebilir kullanımı amacıyla:

	» Mevcut durum analiz edilerek,

	» Yol haritası, stratejik yaklaşım ve hedefler belir-
lenmiş,

	» Bu doğrultuda oluşturulan eylem ve projelerin 
hayata geçirilmesi planlanmıştır.

2. İklim ve Çevre Bilim Merkezi Kurulması (Yeşil Bina 
Projesi)

Tekirdağ’da kendi kendine yetebilen, çevreci ve iklim 
değişikliğine dirençli bir kent hedefiyle:

	» Ekolojik, sürdürülebilir ve çevre dostu bir yeşil bina 
tasarlanması,

	» Her yaş grubundan çocuklar için eğitim, etkinlik 
ve atölye çalışmaları sunacak bir İklim ve Çevre 
Bilim Merkezi kurulması planlanmaktadır.

Bu merkez ile çocukların erken yaşta çevre bilinci 
kazanması ve iklim değişikliği konusunda farkındalık 
geliştirmesi amaçlanmaktadır.

3. Gençlerin Katılımıyla İklime Uyum Eylemleri ve Yerel 
Kapasite Geliştirme

Proje kapsamında;

	» Gençlerin demokratik katılımının artırılması,

	» İklim değişikliğine uyum sürecinde aktif rol alma-
larının desteklenmesi,

	» Yerel yönetimlerin bu süreçteki uygulama ve 
planlama kapasitelerinin geliştirilmesi hedeflen-
mektedir.

Bu projeler aracılığıyla Tekirdağ Büyükşehir Beledi-
yesi, çevreye duyarlı bir gelecek inşa etmeyi ve iklim 
değişikliğine karşı dayanıklı bir kent yapısı oluşturma-
yı amaçlamaktadır.
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Stratejik Amaç

2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar 
ile vatandaşların yaşam kali-
tesini, kentin çevre, sağlık ve 
esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef

2.3–Etkin temizlik ve denetim 
faaliyetleri ile yaşam kalitesini 
artırmak.

Performans Hedefi

2.3.1–Etkin temizlik ve denetim 
faaliyetleri ile yaşam kalitesini 
artırmak.

Faaliyetler

2.3.1.F1–Sorumluluğumuzdaki 
cadde, bulvar ve meydanların 
temizlenmesi

2.3.1.F2–Deniz kirliliğinin ön-
lenmesi amacıyla atık yönetim 
sisteminin oluşturulması ve 
plajların temizlenmesi

2.3.1.F3–Çevrenin korunması 
amacıyla denetim, izleme ve 
kontrol faaliyetlerinin yürütül-
mesi ve Çevre Yönetim Birimi 
faaliyetlerinin sürdürülmesi

2.3.1.F4–Çevre yönetim birimi 
faaliyetlerinin sürdürülmesi

STRATEJİK ALAN 
ÇEVRE, 
SAĞLIK VE 
ESENLİK
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2.3.1.F1
Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve meydanların 
temizlenmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, Kıyı ve Dolgu Sahası, 
Yol, Meydan ve Park Alanları Yetki, Görev ve Uygu-
lama Yönetmeliği kapsamında, 2024 yılı boyunca 
temizlik hizmetlerini etkin bir şekilde sürdürmüştür.

Bu kapsamda:

	» 11 ilçede,

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin sorumlulu-
ğunda bulunan ana cadde, bulvar, meydan, yol ve 
refüjlerin temizliği,

	» 72 araç ve 311 personel ile düzenli olarak gerçek-
leştirilmiştir.

2.3.1.F2
Deniz kirliliğinin önlenmesi amacıyla atık yönetim 
sisteminin oluşturulması ve plajların temizlenmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Marmara Denizi’ne kıyısı bulunan Süleymanpaşa, 
Marmaraereğlisi, Şarköy ve Çorlu ilçelerinde 2024 yılı 
yaz sezonu boyunca kapsamlı deniz ve kıyı temizliği 
çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Kıyı Temizliği Faaliyetleri

	» 30 personel ile düzenli olarak deniz ve kıyı temiz-
liği çalışmaları yapılmıştır.

	» Gerekli durumlarda, ana cadde, bulvar, meydan 
ve refüj temizliği kapsamında görevli personeller-
den destek alınmıştır.

	» Temizlik çalışmalarında kullanılan ekipmanlar:

	° 4 kamyon

	° 3 kepçe

	° 3 römorklu traktör

	° 3 plaj kumu eleme makinesi

	° 2 traktör arkası yosun toplama ekipmanı

Mavi Bayraklı Plaj Hizmetleri

	» 2024 yılı yaz sezonunda 8 adet mavi bayraklı plaj 
ile hizmet sunulmuştur.

	» Bu plajlarda güvenliği sağlamak amacıyla:

	° 3 adet cankurtaran botu,

	° 3 bot kaptanı,

	° 25 cankurtaran görev yapmıştır.

Deniz Yüzeyi Temizliği

	» Deniz yüzeyi temizleme aracı ile Marmara Deni-
zi’nden yüzer çöp toplama işlemleri düzenli olarak 
sürdürülmüştür.

Bakım ve Onarım Faaliyetleri

	» Yaz sezonu öncesinde ve sezon süresince, mavi 
bayraklı plajlarda kullanılan ekipman ve araçların 
bakım ve onarımları düzenli olarak yapılmıştır.

Yürütülen bu çalışmalarla birlikte, Tekirdağ’ın kıyı 
şeridinde temizlik, güvenlik ve çevre sağlığı açısından 
yüksek standartlar korunarak vatandaşlara konforlu 
bir yaz sezonu sunulmuştur.
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2.3.1.F3
Çevrenin korunması amacıyla denetim, izleme ve 
kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi ve çevre yönetim 
birimi faaliyetlerinin sürdürülmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Çevre kirliliğini önlemek ve sürdürülebilir bir çevre 
yönetimi sağlamak amacıyla çeşitli çevresel denetim 
ve değerlendirme çalışmaları yürütülmüştür.

2024 Yılı ÇED (Çevresel Etki Değerlendirme) Faaliyet-
leri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı Daire Baş-
kanlıklarının gerçekleştireceği projeler için:

	» Çevresel Etki Değerlendirme (ÇED) görüşlerinin 
alınması

	» Gerekli görülen durumlarda ÇED raporlarının 
hazırlanması sağlanmıştır.

2024 yılı içerisinde toplam 115 adet ÇED görüşü veril-
miştir.

Bu çalışmalarla birlikte planlanan projelerin çevreye 
olan etkileri değerlendirilmiş, alınması gereken ön-
lemler belirlenmiş ve uygulamaya geçilerek çevresel 
sürdürülebilirliğe katkı sağlanmıştır.

Ana Cadde 
Bulvar 

Temizliği

Deniz 
ve Kıyı 

Temizliği

Gürültü Genel 
Toplam

Toplam 
Denetim 942 939 176 2057

2.3.1.F4 
Çevre yönetim birimi faaliyetlerinin sürdürülmesi.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı

2024 yılı içerisinde Başkanlığımızca bünyesinde yürü-
tülen çalışmalarla, çevre yönetimi süreçleri sistema-
tik ve sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulmuştur.

ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi Uygulamaları

Belediye bünyesindeki tesislerde, ISO 14001 Çevre 
Yönetim Sistemi kapsamında faaliyetler yürütülmek-
te olup; çevresel performansın artırılması, risklerin 
azaltılması ve çevreye duyarlı bir yönetim anlayışının 
oluşturulması hedeflenmiştir.

Sıfır Atık Projesi Kapsamındaki Çalışmalar

	» Büyükşehir Belediyesi Ana Hizmet Binası’na sıfır 
atık iç mekan kutuları yerleştirilmiştir.

	» Bu sayede, atıkların kaynağında ayrı toplanma-
sı sağlanmış ve sıfır atık yönetimi etkin şekilde 
uygulanmaya başlanmıştır.

Çevre Yönetimi Hizmetleri ve Yasal Uygunluk Süreçleri

	» Belediye bünyesindeki tüm tesislerde, Çevre 
Yönetimi Hizmetleri Hakkında Yönetmelik kapsa-
mında yürütülmesi gereken iş ve işlemler titizlikle 
sürdürülmektedir.

	» Bu kapsamda çevre izinleri, periyodik izleme, 
raporlama ve denetim süreçleri yürütülmüştür.

Tehlikeli Atıkların Yönetimi ve Bertarafı

	» Büyükşehir Belediyesi faaliyetlerinden kaynakla-
nan tehlikeli atıkların yönetimi sürecinde:

	° Toplama,

	° Taşıma,

	° Ara depolama,

	° Geri kazanım ve/veya bertaraf işlemleri için 
lisanslı firmalarla hizmet alımı gerçekleştiril-
miştir.

	» Bu sayede, tüm tehlikeli atıklar çevre ve insan 
sağlığına zarar vermeden, mevzuata uygun şekil-
de yönetilmiştir.
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Gerçekleştirilen bu faaliyetlerle, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi çevreye duyarlı yönetim anlayışını güçlen-
dirmiş ve sürdürülebilir çevre politikalarının hayata 
geçirilmesine katkı sağlamıştır.
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STRATEJİK ALAN 
ÇEVRE, 
SAĞLIK VE 
ESENLİK

Stratejik Amaç

2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile 
vatandaşların yaşam kalitesini, kentin 
çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef

2.4 Vatandaşların sağlığa ilişkin far-
kındalık ve bilgi düzeylerini arttırarak, 
kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları 
sağlığa ilişkin risklerden korumak ve il 
genelinde cenaze defin ve nakil hizmet-
lerini gerçekleştirmek.

Performans Hedefi

2.4.1 Vatandaşların sağlığa ilişkin far-
kındalık ve bilgi düzeylerini arttırarak, 
kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları 
sağlığa ilişkin risklerden korumak ve il 
genelinde cenaze defin ve nakil hizmet-
lerini gerçekleştirmek.

Faaliyetler

2.4.1.F1 Sağlık konusunda bilinçlendir-
me, farkındalık eğitimlerinin yapılması

2.4.1.F2 Kent genelinde vektör mücade-
lesinin sürdürülmesi

2.4.1.F3 Hasta Nakil ve 1. Basamak 
Poliklinik Hizmeti Verilmesi

2.4.1.F4 İş sağlığı ve güvenliğine yönelik 
sağlık taramalarının, tetkiklerinin ger-
çekleştirilmesi

2.4.1.F5 Sahipsiz sokak hayvanları için 
rehabilitasyon merkezi ve geçici bakım 
evi açılması ve zoonoz hastalıklarla 
mücadele etmek

2.4.1.F6 Mezarlık, defin ve nakil hizmet-
lerinin yürütülmesi.

2.4.1.F7 Güvenli gıda tüketim bilinci-
nin oluşturulması için bilgilendirme ve 
farkındalık eğitimleri ile ilgili organizas-
yon, sempozyumların düzenlenmesi

2.4.1.F8 Et kombina tesisleri, modern 
mezbaha tesisleri kurulması, mevcut 
mezbahaların modernizasyon çalışma-
larının yürütülmesi mezbaha kesim fa-
aliyetlerinin gerçekleştirilmesi, kontrolü 
ve denetimi

2.4.1.F9 Vatandaşa hayvan sevgisinin 
kazandırılması ev ve süs hayvanı satışı 
yapan yerler ile gönüllü hayvansever-
lere ilgili eğitim ve sempozyumların 
düzenlenmesi
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2.4.1.F1
Sağlık konusunda bilinçlendirme, farkındalık eğitimle-
rinin yapılması.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, hem vatandaşlara 
hem de belediye personeline yönelik sağlık alanında 
bilinçlendirme çalışmalarını 2024 yılı içerisinde karar-
lılıkla sürdürmüştür.

Sertifikalı İlkyardım Eğitimi

	» Belediyemiz bünyesinde görev yapan 197 perso-
nele yönelik sertifikalı ilkyardım eğitimi düzenlen-
miştir.

	» Eğitim programı sonunda, 153 personelimiz 
başarılı olarak ilkyardım sertifikası almaya hak 
kazanmıştır.

Bu eğitimlerle, acil durumlarda doğru müdahale ya-
pılabilmesini sağlayacak temel sağlık bilgileri kazan-
dırılmıştır.

Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi

	» Tekirdağ İl Emniyet Müdürlüğü iş birliğiyle, 
bağımlılıkla mücadele kapsamında 32 belediye 
personeline eğitim verilmiştir.

	» Eğitimlerde bağımlılık türleri, mücadele yöntem-
leri ve farkındalık artırıcı bilgiler paylaşılmıştır.

Yapılan bu çalışmalar, kurum içi bilinç düzeyini artı-
rarak daha sağlıklı, duyarlı ve farkındalığı yüksek bir 
çalışma ortamı oluşturmayı amaçlamaktadır.

2.4.1.F2
Kent genelinde vektör mücadelesinin sürdürülmesi.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Veteriner İşleri Şube 
Müdürlüğü ekipleri tarafından, halk sağlığını tehdit 
eden vektörlere (sivrisinek, karasinek, hamamböce-
ği, tatarcık vb.) karşı 2024 yılı boyunca kapsamlı bir 
mücadele programı yürütülmüştür.

1. Larva Mücadelesi Çalışmaları (Mart – Kasım 2024)

Mart ayı ile Kasım ayı arasında, doğaya zarar ver-
meyen biyolojik özellikli biyosidal ürünler kullanılarak 
15 – 20 gün aralıklarla larva mücadelesi gerçekleşti-
rilmiştir.

	» Mücadele alanları: Dere, gölet, bataklık, su biri-
kintisi, çeşme vb. jit alanları

	» Personel ve ekipman:

	° 17 ilaçlama personeli,

	° 3 ekip sorumlusu,

	° 8 adet arazi aracı

Toplamda 11 ilçede 5.028 jit alanı ilaçlanmıştır. Kulla-
nılan ürünle 1 L ilaçla 300 L’lik ilaçlama yapılabilmek-
tedir.

İlçe Jit Alanı Kullanılan İlaç (Lt)

Çerkezköy 468 54 Lt

Çorlu 307 25 Lt

Ergene 475 26 Lt

Hayrabolu 610 33 Lt

Kapaklı 473 57 Lt

Malkara 825 18 Lt

Muratlı 266 7 Lt

Marmaraereğlisi 278 8 Lt

Saray 568 67 Lt

Süleymanpaşa 383 40 Lt

Şarköy 375 18 Lt

2. Kışlak Mücadelesi Çalışmaları (Aralık 2023 – Mart 
2024)

Kış aylarında sinek, sivrisinek ve tatarcık gibi zararlı-
ların üreme alanı olan rögar, mazgal ve fosseptiklerde 
soğuk sisleme yöntemi ile mücadele yapılmıştır.

	» 1 L ürün ile 400 L’lik ilaçlama yapılmaktadır.

	» Toplam 17.833 jit alanında (muayene bacası) ilaç-
lama uygulanmıştır.
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İlçe Jit Alanı Kullanılan İlaç (Lt)

Çerkezköy 3.118 19 Lt

Çorlu 2.158 16 Lt

Ergene 1.562 14 Lt

Hayrabolu 873 9 Lt

Kapaklı 2.250 21 Lt

Malkara 1.061 9 Lt

Muratlı 957 6 Lt

Marmaraereğlisi 734 8 Lt

Saray 843 10 Lt

Süleymanpaşa 3.518 24 Lt

Şarköy 759 6 Lt

3. Gelen Taleplerin Değerlendirilmesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesindeki daire 
başkanlıkları ve il genelindeki kamu kurum ve kuruluş-
larından gelen ilaçlama talepleri kısa sürede değer-
lendirilmiş ve vektörle mücadele ekiplerince gerekli 
uygulamalar yapılmıştır.

Yürütülen bu faaliyetlerle birlikte, halk sağlığının 
korunması ve çevresel hijyenin sağlanması amacıyla 
vektörle mücadele hizmetleri etkin ve koordineli bir 
şekilde sürdürülmüştür.

2.4.1.F3
Hasta nakil ve 1. basamak poliklinik hizmeti verilme-
si.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

26 Ağustos 2024 tarihinde Tekirdağ İl Sağlık Müdürlü-
ğü tarafından Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Am-
bulans Servisi olarak ruhsatlandırılan sağlık hizmet 
birimimiz, yıl boyunca vatandaşlara güvenli ve hızlı 
ulaşım desteği sunmaya devam etmiştir.

Servis Bilgileri:

	» Toplam Personel: 23

	» Hasta Nakil Ambulansı: 4 adet

	» Hizmet Alanı: Tüm Tekirdağ genelindeki ilçeler

	» Başvuru Hattı: 0850 459 33 59 (randevu usulüyle 
hizmet verilmektedir)

2024 Yılı Hasta Nakil Verileri:

	» İl içi nakil: 507

	» İl dışı nakil: 237

	» Toplam hasta nakli: 744
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Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Ambulans Servisi, 
özellikle yaşlı, engelli ve yatağa bağımlı bireylerin 
hastane ulaşım süreçlerini kolaylaştırarak sağlık 
hizmetlerine erişimlerini güvenli ve konforlu hale 
getirmektedir.

2.4.1.F4
İş sağlığı ve güvenliğine yönelik sağlık taramalarının, 
tetkiklerinin gerçekleştirilmesi.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

İş Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında Periyodik Sağlık 
Muayeneleri (2024)

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu gereğince, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde yürütülen 
iş sağlığı hizmetleri kapsamında;

	» 2024 yılı içerisinde,

	» “Çok tehlikeli” sınıfta görev yapan toplam 366 
personelin

	» Periyodik sağlık muayeneleri eksiksiz şekilde ger-
çekleştirilmiştir.

Bu uygulama ile çalışanların sağlık durumlarının 
düzenli olarak izlenmesi sağlanarak, iş kazaları ve 
meslek hastalıklarının önüne geçilmesi amaçlanmış-
tır. Belediye, iş güvenliği ve çalışan sağlığına verdiği 
önemi bu alandaki düzenli uygulamalarıyla sürdür-
mektedir.

2.4.1.F5
Sahipsiz sokak hayvanları için rehabilitasyon merkezi 
ve geçici bakım evi açılması ve zoonoz hastalıklarla 
mücadele etmek.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Sahipsiz Hayvan Bakımevi ve Rehabilitasyon Hizmet-
leri (2024)

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet 
gösteren Sahipsiz Hayvan Bakımevi, 2024 yılı içeri-
sinde geniş kapsamlı bakım, tedavi ve sahiplendirme 
hizmetleri sunarak sokak hayvanlarının refahını artır-
mayı hedeflemiştir.

Bakımevi Fiziksel Yapısı ve Donanımı

Bakımevi, toplam 18.800 m² alan üzerine kurulmuş-
tur:

	» Kapalı alan: 2.270 m²

	» Açık alan: 14.730 m²

	» Gömü alanı: 1.800 m²

Birimler:

	» İdari bina, klinik birimi

	» 2 adet köpek bakım alanı, 4 adet köpek yaşam 
alanı

	» Kedi bakım ve yaşam alanları

	» Karantina, ısı-su merkezi, jeneratör ve güneş 
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enerjisi alanı

	» 2 bölmeli konteyner depo, gömü alanı ve güvenlik 
birimi

Araç Donanımı:

	» 2 adet hayvan nakil aracı,

	» 2 adet personel taşıma aracı,

	» 1 adet üst yapısı tamamlanmamış hayvan taşıma 
aracı

Barınma ve Sahiplendirme Kapasitesi

	» Toplam kapasite: 150 köpek + 250 kedi = 400 
hayvan

	» 2024 yılı toplam hizmet verilen sahipsiz hayvan 
sayısı: 1.734

Köpekler:

	» Bakımevine gelen köpek sayısı: 737

	° 61’i sahiplendirildi

	° 459’u yaşam ortamına geri bırakıldı

	° 2 Ağustos 2024 tarihli kanun değişikliği son-
rası salım işlemleri durduruldu

Kediler:

	» Bakımevine gelen kedi sayısı: 983

	° 39’u sahiplendirildi

	° 447’si yaşam alanına geri bırakıldı

Veterinerlik Hizmetleri

	» Kısırlaştırma:

	° 357 köpek

	° 297 kedi

	° Toplam: 654 hayvan

	» Cerrahi Müdahaleler:

	° 68 operasyon (ortopedik, tümör, göz, ağız ve 
diş operasyonları)

	» Kuduz Aşısı Uygulanan Hayvan Sayısı: 660

Mama Kullanımı ve Besleme Desteği

	» Bakımevinde:

	° 5.000 kg köpek maması

	° 3.000 kg kedi maması

	» Sahipsiz hayvanlar için besleme:

	° 4.300 kg köpek maması, 6.500 kg kedi ma-
ması

	° STK üyesi hayvanseverlere dağıtılan:

	 1.900 kg köpek maması, 2.050 kg kedi mama-
sı

Toplam mama desteği: 14.750 kg

Talep ve Başvuru Sayıları

	» Toplam başvuru: 1.801 adet

	° Kaynaklar: Çağrı merkezi, CİMER, başkanlık 
hattı, portal kayıtları, ilçe belediyeleri, sosyal 
medya ve doğrudan başvurular

Bakımevimiz, sahipsiz hayvanların korunması, sağlıklı 
yaşam hakkına erişimi ve toplumsal farkındalığın ar-
tırılması yönünde 2024 yılında da etkin şekilde hizmet 
vermeye devam etmiştir.
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2024 Yılı Eğitim ve Farkındalık Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, sahipsiz hayvanlara 
yönelik toplumsal duyarlılığı artırmak ve halk sağlığı-
nı tehdit eden unsurlara karşı farkındalık yaratmak 
amacıyla 2024 yılı içerisinde çeşitli eğitim çalışmaları 
planlamış ve uygulamaya başlamıştır.

1. Ev Hayvanı Satıcılarına Yönelik Online Eğitim Prog-
ramı

12 Aralık 2024 Perşembe günü, Zoom uygulaması 
üzerinden gerçekleştirilen online eğitim programı 
kapsamında ev hayvanı satan 40 kişiye eğitim veril-
miştir.

Eğitim, sahipsiz hayvanlara yönelik mevzuatlar, 
bakım ve sahiplenme süreci gibi konularda bilinçlen-
dirme amacı taşımaktadır.

2.4.1.F6
Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin yürütülmesi.

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Mezarlık, Defin ve Cenaze Nakil Hizmetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, vatandaşlara yönelik 
ücretsiz ve kesintisiz mezarlık hizmetlerini 2024 yılı 
boyunca il genelinde başarıyla sürdürmüştür.

Cenaze defin ve nakil işlemleri, Tekirdağ ili sınırla-
rı içinde ve tüm Türkiye genelinde ücretsiz olarak 
sunulmuş; vatandaşların acılı günlerinde yanlarında 
olunarak, işlemler hızlı ve titizlikle yürütülmüştür.

2024 yılı içerisinde gerçekleştirilen işlemler:

	» 6.582 cenazenin defin işlemi, Tekirdağ ili genelin-
deki mezarlıklarda yapılmıştır.

	» Türkiye genelinde farklı illere 1.811 cenazenin nakli 
gerçekleştirilmiştir.

	» İl dışına nakli talep edilen cenazeler için, Türk 
Hava Yolları aracılığıyla 444 adet havayolu cena-
ze nakli yapılmıştır.

Mezarlık alanlarındaki yapım ve düzenleme çalışma-
ları:

	» İl genelinde bulunan mezarlıklarda panel çit ya-
pımları gerçekleştirilmiştir.

	» Ayrıca çevre düzenlemeleri yapılarak mezarlık 
alanlarının fiziki altyapısı güçlendirilmiştir.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı boyunca me-
zarlık ve defin hizmetlerini vatandaş odaklı, erişilebilir 
ve kaliteli bir şekilde sunmaya devam etmiştir.

2.4.1.F7
Güvenli gıda tüketim bilincinin oluşturulması için 
bilgilendirme ve farkındalık eğitimleri ile ilgili organi-
zasyon, sempozyumların düzenlenmesi.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Çölyak Hastalığı Farkındalık ve Destek Faa-
liyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, halk sağlığını koruma 
ve toplumsal farkındalık oluşturma hedefiyle kronik 
hastalıklar, özellikle Çölyak Hastalığı konusunda 
önemli bir sosyal destek ve bilinçlendirme çalışması 
yürütmüştür.

Çölyak Hastalarına Gıda Desteği ve Bilinçlendirme 
Faaliyeti

Çölyak hastalarının özel beslenme ihtiyaçlarını karşı-
lamak ve sağlıklı gıda tüketimi konusunda farkındalık 
oluşturmak amacıyla:

	» Tekirdağ genelinde 292 çölyak hastasına,

	» Toplam 1.941 adet glutensiz gıda paketi dağıtıl-
mıştır.

Bu destek sayesinde çölyak hastalarının yaşam kali-
tesi artırılmış, aynı zamanda toplumsal duyarlılık da 
teşvik edilmiştir.

İlçelere Göre Dağıtım Sayıları:

İlçe Dağıtılan Gıda Paketi Sayısı

Süleymanpaşa 576 Adet

Çorlu 492 Adet

Çerkezköy 273 Adet

Kapaklı 234 Adet

Saray 36 Adet

Muratlı 56 Adet

Malkara 56 Adet

Hayrabolu 15 Adet

Ergene 182 Adet

Marmaraereğlisi 7 Adet

Şarköy 14 Adet

Bu çalışmalar, yalnızca gıda desteğiyle sınırlı kalma-
yıp, aynı zamanda toplum genelinde çölyak hastalığı 
konusunda bilinçlenmenin artmasına ve farkındalık 
oluşturulmasına katkı sağlamıştır.
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2024 Dünya Gıda Günü Farkındalık Etkinliği

Dünya Gıda Günü kapsamında, halkı bilinçlendirmek 
ve gıdaya erişim hakkı konusunda farkındalık oluştur-
mak amacıyla Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tara-
fından eğitim çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Eğitim Konusu:

“Daha İyi Bir Yaşam, Daha İyi Bir Gelecek İçin Gıdaya 
Erişim Hakkı”

Bu kapsamda gıda güvencesi, israfla mücadele ve 
sağlıklı beslenme gibi konular üzerinde durularak 
gençlerin bu alandaki duyarlılığı artırılmıştır.

Eğitim Verilen Okullar ve Katılımcı Sayıları:

	» Çorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi – Gıda 
Teknolojisi Bölümü 
100 öğrenci

	» Süleymanpaşa TOBB Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi – Gıda Teknolojisi Bölümü 
100 öğrenci

Toplam Katılımcı: 200 Öğrenci

Düzenlenen bu eğitimlerle, geleceğin gıda teknolojisi 
uzmanı adaylarına gıdanın sürdürülebilirliği ve erişi-
lebilirliği konusunda temel bilgiler aktarılmış, sosyal 

sorumluluk bilinci desteklenmiştir.

2024 Yılı Gıda ve Hijyen Eğitim Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından, ilçe mez-
bahaları ve Et Kombina Tesisinde görev yapan per-
sonele yönelik olarak 2024 yılı boyunca düzenli eğitim 
programları gerçekleştirilmiştir.

Üçer aylık periyotlarla planlanan bu eğitimlerle, hem 
çalışanların bilgi ve beceri düzeyinin artırılması hem 
de hizmet kalitesinin yükseltilmesi amaçlanmıştır.

Toplamda 16 adet eğitim gerçekleştirilmiş olup, eği-
tim başlıkları aşağıda yer almaktadır:

	» Gıda Kaynaklı Hastalıklar

	» Mezbahalarda İş Sağlığı ve Güvenliği

	» Temizlik, Dezenfeksiyon ve Personel, Alet ve Ekip-
man Hijyeni

	» Gıda İşletmelerinde Hijyen ve Sanitasyon

Yürütülen bu eğitim çalışmaları ile mezbaha ve et 
işleme alanlarında hijyen standartlarının yükseltil-
mesi, gıda güvenliğinin sağlanması ve personelin 
görevlerini sağlık koşullarına uygun şekilde sürdürme-
si sağlanmıştır.
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2.4.1.F8
Et kombina tesisleri, modern mezbaha tesisleri kurul-
ması, mevcut mezbahaların modernizasyon çalış-
malarının yürütülmesi mezbaha kesim faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesi, kontrolü ve denetimi.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Mezbahacılık ve Et Kombina Tesis Hizmetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Daire Başkanlığı bünye-
sinde faaliyet gösteren Çerkezköy, Çorlu ve Şarköy İlçe 
Mezbahaları ile Malkara Et Kombina Tesisi, 2024 yılı bo-
yunca kesim, soğuk hava depolama ve et nakil hizmet-
lerini düzenli ve denetimli bir şekilde sürdürmüştür.

Şube Müdürlüğü denetiminde yürütülen bu faali-
yetlerle, hijyen standartlarına uygun kesim süreçleri 
sağlanmış, etlerin güvenli şekilde muhafaza ve nakli 
gerçekleştirilmiştir.

2024 Yılı Genel Kesim Verileri:

	» Büyükbaş kesim sayısı: 11.642

	» Küçükbaş kesim sayısı: 56.028

	» Toplam kesim sayısı: 67.670

Soğuk Hava Depolama İşlemleri:

	» 9.665 adet büyükbaş karkas et

	» 34.167 adet küçükbaş karkas et 
uygun koşullarda depolanarak soğuk hava zinci-
rinde muhafaza edilmiştir.

Et Nakli İşlemleri:

	» 4.645 adet büyükbaş karkas et

	» 8.883 adet küçükbaş karkas et 
Tekirdağ il sınırları içerisinde yer alan firmalara 
frigofrik et nakil araçları ile ulaştırılmıştır.

Kurban Bayramı Kesimleri:

	» 344 adet büyükbaş hayvan

	» 881 adet küçükbaş hayvan kesimi gerçekleştiril-
miştir.

İlçelere Göre Kesim Sayıları:

İlçe Büyükbaş Küçükbaş

Çerkezköy 574 2.135

Çorlu 791 5.311

Şarköy 1.656 3.984

Malkara 8.621 44.598
2024 yılı boyunca yürütülen bu çalışmalarla, Tekirdağ 
genelinde et üretim ve işleme süreçlerinin sağlıklı, güve-
nilir ve sürdürülebilir şekilde yürütülmesi sağlanmıştır.
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Stratejik Amaç

2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile 
vatandaşların yaşam kalitesini, ken-
tin çevre, sağlık ve esenliğini güçlen-
dirmek.

Stratejik Hedef

2.5 Kentin gelişimiyle birlikte artan 
sağlık, çevre ve esenlik konularında 
etkin denetim, kontrol ve ruhsatlan-
dırma faaliyetleri ile kent sakinleri-
nin huzur ve esenliğini sağlamak.

Performans Hedefi

2.5.1 Kentin gelişimiyle birlikte artan 
sağlık, çevre ve esenlik konularında 
etkin denetim, kontrol ve ruhsatlan-
dırma faaliyetleri ile kent sakinleri-
nin huzur ve esenliğini sağlamak.

Faaliyetler

2.5.1.F1 Zabıta kontrol ve denetim 
faaliyetleri

2.5.1.F2 İşletmelerin denetimi ve 
ruhsatlandırma faaliyetleri

2.5.1.F3 Zabıta trafik kontrol ve de-
netim faaliyetleri

STRATEJİK ALAN 
ÇEVRE, 
SAĞLIK VE 
ESENLİK
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2.5.1.F1
Zabıta kontrol ve denetim faaliyetleri

Zabıta Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Zabıta Denetim ve Kontrol Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Zabıta Dairesi 
Başkanlığı, 2024 yılı boyunca belde halkının huzuru, 
sağlığı ve kamu düzeninin korunması amacıyla görev 
ve sorumluluklarını ilgili kanunlar ve yönetmelikler 
çerçevesinde yerine getirmiştir.

Yıl boyunca yapılan denetimler ve uygulamalarla 
vatandaşların yaşam kalitesinin artırılması, çevre 
düzeninin sağlanması ve toplum sağlığının korunması 
hedeflenmiştir.

Genel Denetim Faaliyetleri:

	» Belediye karar organları ve yasal mevzuatlar 
doğrultusunda 20.055 adet denetim yapılmıştır.

	» Bu denetimler sonucunda 1.174 adet cezai işlem 
uygulanmıştır.

Başvurularına Yönelik İşlemler:

	» 153 TEKİM Merkezi üzerinden gelen: 2.153 adet 
başvuru

	» CİMER üzerinden gelen: 45 adet başvuru

	» Dilekçe ile gelen: 97 adet başvuru 
Yapılan denetim ve kontroller sonrası gerekli 
işlemler gerçekleştirilmiştir.

Reklam, İlan ve Tanıtım Denetimleri:

	» 2.598 adet reklam denetimi yapılmıştır.

	» 284 adet reklam materyaline izin verilmiş,

	» 66 adet izinsiz tabela kesilmiştir.

	» Bu kapsamda 97 adet cezai işlem uygulanmıştır.

Çevre Kirliliğini Önlemeye Yönelik Denetimler:

	» Yapılan denetimler sonucunda 364 adet cezai 
işlem uygulanmıştır.

Diğer Zabıta Faaliyetleri (Reklam Yönetmeliği dışı):

	» 17.457 adet denetim yapılmış,

	» 713 adet cezai işlem uygulanmıştır.

Tüketici Hakları Denetimleri:

	» 33 adet işlem gerçekleştirilmiştir.

Yapılan bu çalışmalarla birlikte Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi, kamu düzenini sağlama, çevresel farkın-
dalığı artırma ve vatandaşların güvenliğini koruma 

hedefiyle etkin bir zabıta hizmeti sunmuştur.

2.5.1.F2
İşletmelerin denetimi ve ruhsatlandırma faaliyetleri.

Zabıta Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Ruhsatlandırma ve Denetim Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı boyunca 
sorumluluk bölgesinde bulunan 1. Sınıf Gayrisıhhi 
Müessese (GSM), Akaryakıt Satış İstasyonları ve 
Belediyemize bağlı Sıhhi Müessese iş yerlerine yönelik 
ruhsatlandırma ve denetim faaliyetlerini yürütmüş-
tür.

Yasal mevzuatlar çerçevesinde, başvuru süreçlerinin 
değerlendirilmesi, ruhsat kontrollerinin yapılması ve 
halk sağlığını tehdit eden unsurların ortadan kaldırıl-
ması amaçlanmıştır.

Ruhsat Verilen İşyerleri:

	» 1. Sınıf GSM Ruhsatı: 1 adet

	» Akaryakıt Satış İstasyonu Ruhsatı: 14 adet

	» Sıhhi Müessese Ruhsatı: 21 adet

Denetim Faaliyetleri:

	» Toplam denetim sayısı: 301 adet

Başvurularına İlişkin İşlemler:
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	» 153 TEKİM merkezi üzerinden gelen: 6 adet

	» CİMER üzerinden gelen: 1 adet

	» Dilekçe ile gelen: 1 adet

	» Bridge ile gelen: 1 adet 
Bu başvurulara ilişkin gerekli inceleme ve işlemler 
gerçekleştirilmiştir.

Yapılan bu çalışmalarla birlikte iş yerlerinin mevzu-
ata uygun olarak faaliyet göstermesi sağlanmış, 
ruhsatsız veya uygunsuz işletmelerin önüne geçilerek 
vatandaşların güvenli ve sağlıklı hizmet alması

2.5.1.F3
Zabıta trafik kontrol ve denetim faaliyetleri.

Zabıta Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Zabıta Trafik Denetim ve Kontrol Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Zabıta Dairesi Baş-
kanlığı, 2024 yılı boyunca belediye sınırları içerisinde 
trafik düzenini sağlamak, halkın huzuru ve sağlığını 
korumak amacıyla belediye karar organları ve ilgili 
kanunlar doğrultusunda görevlerini etkin şekilde 
yerine getirmiştir.

Yıl içerisinde trafik alanına ilişkin denetim, kontrol, 
şikâyet değerlendirme ve cezai işlem süreçleri yürü-
tülmüştür.

Genel Denetim Faaliyetleri:

	» Toplam 36.852 adet denetim yapılmıştır.

	» Yapılan denetimler sonucunda 2.319 adet cezai 

işlem uygulanmıştır.

Vatandaş Taleplerine lişkin İşlemler:

153 TEKİM merkezi üzerinden gelen: 3.709 adet

CİMER üzerinden gelen: 42 adet

Whatsapp hattı üzerinden gelen: 379 adet

Dilekçe ile gelen: 39 adet

Yukarıda belirtilen toplam 4.169 adet şikâyet değer-
lendirilmiş, gerekli denetimler yapılarak ilgili işlemler 
gerçekleştirilmiştir.

Yönetmeliklere Göre Uygulanan Cezai İşlem Sayıları:

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Emir ve Yasaklar 
Yönetmeliği: 41

	» Okul Servis Araçları (J Plaka) Hizmet Yönetmeli-
ği: 345

	» Personel Servis Araçları (S Plaka) Hizmet Yönet-
meliği: 350

	» Ticari Taksi ve Taksi Durakları (T Plaka) Çalışma 
Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik: 279

	» Uluslararası ve Şehirlerarası Yolcu Terminali Yö-
netmeliği: 136

	» Toplu Ulaşım Sistemi (TETUS) Yönetmeliği: 260

	» UKOME Kurul Kararları: 510

	» Karayolları Taşıma Kanunu: 53

	» Kabahatler Kanunu: 345

Zabıta Trafik ekipleri tarafından yapılan bu kapsamlı 
çalışmalarla, Tekirdağ genelinde trafik düzeninin ko-
runması, yasalara uygun ulaşım hizmetlerinin sunul-
ması ve vatandaşların güvenli ulaşımı sağlanmıştır.
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Stratejik Amaç

3–Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler 
çerçevesinde vatandaşların güvenli, 
ekonomik, süratli ve rahat şekilde 
ulaşımını sağlamak.

Stratejik Hedef

3.1–Toplu taşıma sisteminin erişi-
lebilirliğini, çeşitliliğini ve hizmet 
kalitesini yükselterek toplu taşı-
macılığı güçlendirmek ve vatandaş 
memnuniyetini artırmak.

Performans Hedefi

3.1.1–Toplu taşıma sisteminin eri-
şilebilirliğini, çeşitliliğini ve hizmet 
kalitesini yükselterek toplu taşı-
macılığı güçlendirmek ve vatandaş 
memnuniyetini artırmak

Faaliyetler

3.1.1.F1–Kent bütününde toplu 
taşıma sistemlerinin oluşturulması, 
toplu taşıma araçlarının geliştiril-
mesi, yaygınlaştırılması, takip ve 
kontrol sistemlerinin oluşturulması 
ile kent düzeyinde ulaşım entegras-
yonunun sağlanması

3.1.1.F2–Elektronik kart sisteminin 
oluşturulması ve yaygınlaştırılması

3.1.1.F3–Deniz taşımacılığı ile ilgili 
planların oluşturulması

3.1.1.F4–Terminallerin bakımı ve 
iyileştirilmesi

STRATEJİK ALAN 
ULAŞIM
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3.1.1.F1
Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin oluşturul-
ması, toplu taşıma araçlarının geliştirilmesi, yaygın-
laştırılması, takip ve kontrol sistemlerinin oluştu-
rulması ile kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunun 
sağlanması.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler doğrultusunda, vatan-
daşların güvenli, ekonomik, süratli ve rahat bir biçim-
de ulaşımını sağlamak, Şehrimizin dinamik yapısına 
paralel olarak, ulaşım sistemlerinin de sürekli yenilikçi 
çözümlerle şekillendirilmesini sağlamaktayız. Güven-
lik, hız ve konfor gibi unsurları bir araya getirerek, va-
tandaşların günlük yaşamını kolaylaştıran bir ulaşım 
modeli ortaya çıkarmaya çalışmaktayız. Bu modelde, 
her bir yolcu, sadece varış noktasına ulaşmakla kal-
mayacak, aynı zamanda huzurlu ve stressiz bir yolcu-
luk deneyimi yaşamaktadır. Ekonomik açıdan ise, ula-
şım seçeneklerinin erişilebilir olması, halkımızın tüm 
kesimlerine eşit fırsatlar sunar ve vatandaşlarımızın 
maddi yükünü hafifletmektedir. Bu sayede, ulaşım, 
sadece bir yer değiştirme aracı olmaktan çıkmakta-
dır. Özetle, gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesin-
de, ulaşım sistemlerinin güvenli, ekonomik, süratli ve 
rahat olmasını sağlamak, sadece bir altyapı meselesi 
değil, aynı zamanda şehrimizde bir yaşam kalitesi ha-
line gelmiştir.

3.1.1.F2
Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve yaygınlaş-
tırılması.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı TETUS Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde 
faaliyet gösteren toplu taşıma paydaşlarımız, TETUS 
(Tekirdağ Elektronik Toplu Ulaşım Sistemi) kapsamın-
da belediyemize ait şirket aracılığıyla sisteme dâhil 
edilmiştir. Bu doğrultuda toplu taşıma hizmetlerine 
ilişkin tüm faaliyetler, belediye şirketi üzerinden etkin 
ve koordineli şekilde yürütülmüştür.

Bu yapı sayesinde toplu taşıma hizmetleri tek mer-
kezden yönetilerek, vatandaşlara daha düzenli, güve-
nilir ve konforlu bir ulaşım imkânı sunulmuştur.

3.1.1.F4
Terminallerin bakımı ve iyileştirilmesi.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Terminallerimizin bakım ve onarımı, toplu taşıma sis-
temimizin verimli ve güvenli bir şekilde işlemesini sağ-
layan en kritik unsurlardan biridir. Her gün binlerce 
yolcunun geçiş yaptığı bu yaşam alanlarının, estetik 
ve fonksiyonellik açısından en yüksek standartlarda 
tutulması, yalnızca ulaşımın sürekliliğini değil, aynı 
zamanda toplumsal yaşamın düzenini de doğrudan 
etkiler. Terminallerimiz, sadece yolcuların otobüslerini 
beklediği yerler değil; birer kavşak noktası, birer geçiş 
alanı, kısacası toplumun farklı kesimlerinin kesiştiği 
merkezlerdir. Sonuç olarak, otobüs terminallerimizin 
bakım ve onarımı yalnızca bir yenileme değil, aynı 
zamanda toplumumuzun yaşam kalitesini artıran, 
şehrimize değer katan bir süreçtir. Her onarım, her 
yenilik, bu alanların hem fiziksel hem de sosyal an-
lamda daha sağlam temeller üzerine inşa edilmesini 
sağlar. Bu bağlamda, terminallerimizin bakımı, sade-
ce bir yapısal ihtiyaç değil, aynı zamanda toplumsal 
refahı destekleyen bir yatırımla eşdeğerdir.
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Stratejik Amaç

3–Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçe-
vesinde vatandaşların güvenli, ekono-
mik, süratli ve rahat şekilde ulaşımını 
sağlamak.

Stratejik Hedef

3.2–Karayolu trafik hizmet kalitesini 
yükseltmek ve ulaşımın güvenliğini 
artırmak ve kent içi ulaşımda öncelikli 
olarak araçların değil insanların hare-
ket özgürlüğünü sağlamak.

Performans Hedefi

3.2.1–Karayolu trafik hizmet kalite-
sini yükseltmek, ulaşımın güvenliğini 
artırmak ve kent içi ulaşımda öncelikli 
olarak araçların değil insanların hare-
ket özgürlüğünü sağlamak.

Faaliyetler

3.2.1.F1–Her yaş düzeydeki vatandaş-
lara trafik eğitimi verilmesinin sağlan-
ması amacıyla yatırım, proje, etkinlik ve 
faaliyetlerin düzenlenmesi

3.2.1.F2–Sorumluluğumuzda bulunan 
yollarda trafik güvenliğinin sağlanması 
amacı ile yatay ve düşey işaretlemenin 
yapılması, kavşaklarda gerekli olan 
düzenlemenin yapılması, sinyalizasyon, 
takip, otomasyon sistemlerinin oluştu-
rulması

3.2.1.F3–Kent bütününde ulaşım mas-
ter planlarının yapılması, revizyonu ve 
acil eylem ulaşım ve trafik iyileştirme, 
plan, etüt, uygulama projelerinin yapıl-
ması

STRATEJİK ALAN 
ULAŞIM
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3.2.1.F2
Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik güvenliği-
nin sağlanması amacı ile yatay ve düşey işaretleme-
nin yapılması, kavşaklarda gerekli olan düzenlemenin 
yapılması, sinyalizasyon, takip, otomasyon sistemle-
rinin oluşturulması.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik güven-
liğinin sağlanması, vatandaşlarımızın huzur içinde 
seyahat edebilmesi adına hayati bir öneme sahiptir. 
Bu amacın gerçekleşmesi, sadece altyapının iyileş-
tirilmesiyle sınırlı kalmaz, aynı zamanda etkili ve 
düzenli bir işaretleme sisteminin kurulmasıyla da 
doğrudan ilişkilidir. Yatay ve düşey işaretlemeler, bir 
yolun güvenliğini sağlayan en temel unsurlar olup, 
trafik akışının düzenli, kontrollü ve kazasız bir şekilde 
devam etmesine olanak tanımaktadır. Yatay ve düşey 
işaretlemeler arasındaki uyum, bir yolun işlevselliğini 
artıran, trafik güvenliğini en üst düzeye çıkaran ve 
olası kazaların önüne geçen en etkili yöntemlerden 
biridir. Bu işaretlemeler sayesinde, hem araç sürücü-
leri hem de yayalar, her koşulda nasıl hareket etme-
leri gerektiğini bilir, böylece yolculuk daha güvenli ve 
sorunsuz hale gelir. Sonuç olarak, sorumluluğumuzda 
bulunan yollarda trafik güvenliğinin sağlanması, 
sadece işaretleme değil, aynı zamanda vatandaşları-
mızın huzurlu ve güvenli bir şekilde seyahat etmesini 
sağlayan, titizlikle planlanmış bir sistemin ürünüdür. 
Yatay ve düşey işaretlemelerin doğru bir şekilde ya-
pılması, trafik düzeninin temelini oluşturur ve tüm yol 
kullanıcıları için güvenli bir ulaşım deneyimi sunar.

3.2.1.F3
Kent bütününde ulaşım master planlarının yapılması, 
revizyonu ve acil eylem ulaşım ve trafik iyileştirme, 
plan, etüt, uygulama projelerinin yapılması.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Ulaşım Planlama ve Yönetimi Faaliyetleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, şehir içi ulaşımın 
düzenlenmesi, toplum sağlığı ve verimli kamu kay-
naklarının kullanılması amacıyla uzun vadeli ve kalıcı 
eylem planları geliştirilmiştir. Bu kapsamda, ulaşım 
sisteminin planlı bir şekilde yönetilmesi ve ulaşım 
sorunlarının çözülmesi adına stratejik projeler hayata 
geçirilmiştir.

Master Plan Çalışması:

	» Düzen ve toplum sağlığı kriterleri dikkate alına-
rak, ulaşım sisteminin iyileştirilmesi için kapsamlı 
bir Master Plan hazırlanmıştır. Bu plan, trafik 
akışının düzenlenmesi, toplu taşıma hizmetlerinin 
geliştirilmesi ve yolların güvenliğinin artırılmasına 
yönelik stratejik çözümleri içermektedir.

	» Kamu kaynaklarının verimli bir şekilde yatırımla-
ra yönlendirilmesi, israfın ve zaman kayıplarının 
önlenmesi hedeflenmiştir. Bu doğrultuda, ulaşım 
altyapısının modernize edilmesi ve mevcut sis-
temin daha verimli çalışabilmesi için yatırımlar 
yapılacaktır.

	» Ulaşım sorunlarının çözümlenmesi amacıyla, şehri 
kapsayan ve gelecekteki ulaşım ihtiyaçlarını kar-
şılayabilecek sürdürülebilir ve kapsamlı planlar 
oluşturulmuştur.

Bu Master Plan sayesinde, Tekirdağ’da ulaşım daha 
düzenli, erişilebilir ve güvenli hale gelirken, aynı za-
manda uzun vadede şehir içi hareketliliğin daha etkin 
yönetilmesi sağlanacaktır.
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Stratejik Amaç

3 Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler 
çerçevesinde vatandaşların güvenli, 
ekonomik, süratli ve rahat şekilde 
ulaşımını sağlamak.

Stratejik Hedef

3.3 Kent içi ve kırsal alanda yol ya-
pım, bakım ve onarımlar ile ulaşım 
altyapısı güçlendirilerek vatandaşla-
rın ekonomik, rahat ve süratli şekilde 
erişimini sağlamak.

Performans Hedefi

3.3.1 Kent içi ve kırsal alanda yol 
yapım, bakım ve onarımlar ile ulaşım 
altyapısı güçlendirilerek vatandaşla-
rın ekonomik, rahat ve süratli şekilde 
erişimini sağlamak.

Faaliyetler

3.3.1.F1 Büyükşehir Belediyesi sınırları 
dahilindeki bulvar, cadde, sokak ve 
mahalle yollarının, sanat yapılarının 
ve yeni açılacak imar yollarının yapım 
ve onarımı

3.3.1.F2 Büyükşehir yol ağında bulu-
nan tüm ilçe sınırları dahilinde olan 
yollarda kullanılmak üzere; bitüm, 
agrega, mıcır, temel malzemesi ve si-
lindirle sıkıştırılabilir beton (SSB) alı-
mı ve parketaş, bordür, oluk taşı, büz 
vb. yol malzemeleri alım ve yapımı

3.3.1.F4 Makine parkımızdaki araç-
ların ve iş makinelerinin tüm arıza, 
bakım ve ikmallerinin (yakıt/madeni 
yağ) yapılması, yeni taşıt ve iş maki-
nalarının alınması

3.3.1.F5 Büyükşehir Belediyesi yol 
ağında çalışacak personel ihtiyacının 
karşılanması ve iş güvenliğine yönelik 
tedbirlerin alınması

STRATEJİK ALAN 
ULAŞIM
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3.3.1.F1
Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki bulvar, cad-
de, sokak ve mahalle yollarının, sanat yapılarının ve 
yeni açılacak imar yollarının yapım ve onarımı.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Kaldırım Yapımı ve Kavşak Düzenlemeleri

2024 yılı itibarıyla Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 
Kapaklı İlçesi Aladdin Caddesi ve Saray İlçesi muhtelif 
cadde ve sokaklarında kaldırım yapımı işlerini tamam-
lamıştır. Bu çalışmalar, vatandaşların yaşam kalitesi-
ni artırmak ve ulaşımda güvenliği sağlamak amacıyla 
yürütülmüştür.

	» Kapaklı İlçesi Aladdin Caddesi ve Saray İlçesi 
muhtelif cadde ve sokakları üzerinde kaldırım 
yapımı gerçekleştirilmiştir.

	» İl genelinde kaldırım yapımlarına ilişkin tespitler/
ihtiyaçlar ve öncelikler değerlendirilmiş ve çalış-
malar yapılmıştır.

Hendeklerin Betonla Kaplanması Çalışmaları

Büyükşehir Belediyesinin sorumluluk alanlarında 
bulunan muhtelif cadde ve sokaklarda hendeklerin 
beton ile kaplanması hem planlı projeler hem de va-
tandaşlardan gelen talepler doğrultusunda gerçek-
leştirilmiştir.

2024 Yılı Kavşak Düzenlemeleri

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı boyunca 
Tekirdağ ili muhtelif cadde ve sokaklarında kavşak 
düzenlemeleri gerçekleştirmiştir. Bu düzenlemeler, 
trafik akışını iyileştirmek ve yol güvenliğini artırmak 
amacıyla yapılmıştır.

Yol ve Kaldırım İmalatı Çalışmaları

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı boyunca 
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Tekirdağ ili muhtelif cadde ve sokaklarında yol ve 
kaldırım imalatı çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Bu 
çalışmalar, vatandaşların ulaşımını kolaylaştırmak ve 
yaşam kalitesini artırmak amacıyla yapılmıştır.

57. Alay Caddesi Çevre Yolu Bağlantı Kavşağı Yapımı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı içerisinde 
Süleymanpaşa İlçesi sınırlarında 57. Alay Caddesi 
(Köseilyas Caddesi) Çevre Yolu Bağlantı Kavşağı ya-
pımını tamamlamıştır. Bu projeyle ilçedeki trafik akışı 
önemli ölçüde rahatlatılmıştır.

	» Kavşak Yapımı: Tekirdağ İli Süleymanpaşa İlçesi 
çevre yolu ile 57. Alay Caddesi birleşimine kavşak 
inşa edilmiştir.

	» Altyapı Çalışmaları:

	° 3 adet menfez

	° 1 adet köprü

	° 12.000 m² toprakarme yapı yapılmıştır.

Proje ile birlikte, Süleymanpaşa İlçesi trafiği kavşak 
yapımından sonra büyük ölçüde rahatlamış, bölgede-
ki ulaşım daha güvenli ve düzenli hale gelmiştir.

3.3.1.F2
Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe sınırları dahi-
linde olan yollarda kullanılmak üzere; bitüm, agrega, 
mıcır, temel malzemesi ve silindirle sıkıştırılabilir 
beton (SSB) alımı ve parketaş, bordür, oluk taşı, büz 
vb. yol malzemeleri alım ve yapımı.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Sathi Kaplama Çalışmaları

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, köy ve mahalle yolları-
nın daha güvenli ve konforlu hale getirilmesi için sathi 
kaplama çalışmaları gerçekleştirmiştir. Bu çalışma-
larla, söz konusu yolların standartları yükseltilmiş ve 
ulaşım daha güvenli hale getirilmiştir.

	» Toplam Sathi Kaplama:

	° 15.200 metre 1. kat

	° 65.300 metre 2. kat

	° Toplamda 80.500 metre sathi kaplama 
yapılmıştır.

	» Malzeme Kullanımı:

	° 9.200 m³ mıcır

	° 805 ton bitüm

	° 167,2 ton astar kullanılmıştır.
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Bu çalışmalarla, Tekirdağ il sınırlarında mahalle 
yolları daha dayanıklı hale gelmiş, ulaşım konforu 
artırılmıştır.

2024 Yılı Prefabrik Beton Elemanları Mal Alımı ve Şar-
köy İlçesi Yol ve Kaldırım Yapım Çalışmaları

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı itibarıy-
la Şarköy İlçesi Dr. Cemal Özkan Caddesi üzerinde 
önemli bir yol ve kaldırım yapım çalışmasını başlat-
mıştır. Bu projede, prefabrik beton elemanları mal 
alımı ve altyapı çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

	» Kullanılan Malzemeler:

	° 5.300 m³ kazı

	° 1.800 m oluk

	° 7.345 m² 8’lik parke taş

	° 4.415 m² kumlamalı parke taş

	° 1.200 m kumlamalı bordür

	° 444 adet sınır elemanı kullanılmıştır.

2024 Yılı Prefabrik Beton Elemanları (Nakliye Dahil) 
Mal Alımı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 2024 yılı içerisinde 
prefabrik beton elemanları mal alımı kapsamında 
ilçelere parke taş gönderimi gerçekleştirilmiştir. Bu 
taşlar, yerel altyapı projelerinde kullanılmak üzere 
ilgili mahallelere nakledilmiştir.

2024 yılı boyunca Tekirdağ genelindeki büyükşehir yol 
ağında kalan rögar kapaklarının yol seviyesine getiril-
mesi için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Bu çalışmalar, 
trafik güvenliğini artırmak ve sürücüler için daha 
konforlu bir ulaşım sağlamak amacıyla yapılmıştır.
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BSK (Sıcak Asfalt) Yapımı

	» BSK sıcak asfalt çalışmaları kapsamında beledi-
ye başkanlığımızca 42 km yol çalışması yapılmış-
tır.

3.3.1.F4
Makine parkımızdaki araçların ve iş makinelerinin 
tüm arıza, bakım ve ikmallerinin (yakıt/madeni yağ) 
yapılması, yeni taşıt ve iş makinalarının alınması.

Makine İkmal, Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı

2024 yılı içerisinde çeşitli hizmetlerde kullanılmak 
üzere toplam 27 adet araç ve iş makinesi alımı ger-
çekleştirmiştir. Bu alımlar, belediyenin hizmet kalite-
sini artırmak ve çeşitli projelerde daha etkin çalışabil-
mek amacıyla yapılmıştır.

Gerçekleştirilen Araç ve İş Makinesi Alımları:

	» Hasta Nakil Ambulansı 2 adet

	» Cenaze Nakil Aracı 4 adet

	» Lastik Tekerlekli Ekskavatör 1 adet

	» Mini Kazıcı Yükleyici 1 adet

	» 16+1 Minibüs 10 adet

	» Panelvan 9 adet

Toplam Tutar: 48.556.746,84 TL

Bu alımlar ile belediyenin hizmet kapasitesi artırılmış 
ve daha verimli çalışmaların yapılabilmesi sağlanmış-
tır.

Muhasebat Genel Müdürlüğü Genel Tebliğ Sıra No:32 
“Taşınırların Geçici Tahsisi Tebliğ” Kapsamında 6 ay 
geçici süre ile TESKİ’ye 21 adet pick up 20 adet oto-
mobil tahsisi yapılmıştır.

3.3.1.F5
Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak personel 
ihtiyacının karşılanması ve iş güvenliğine yönelik ted-
birlerin alınması.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak perso-
nel ihtiyacının karşılanması ve iş güvenliğine yönelik 
tedbirlerin alınması için, şubeler arası koordinasyon 
sağlanarak iç dış yazışmaları yapılmıştır.
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Stratejik Amaç

4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim ve 
spor faaliyetlerinin kent yaşamında 
belirleyici unsur olmasını sağlayarak 
kentlilik bilincini güçlendirmek ve 
dezavantajlı haneleri, bireyleri zama-
nında ve etkili bir şekilde destekle-
mek suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal 
uyumu geliştirmek.

Stratejik Hedef

4.1 Kültür-sanat faaliyetleri ile sosyal 
yaşamı hareketlendirerek çeşitli 
sanat dallarını geniş kitlelere ulaş-
tırmak ve kente ait tarihi ve kültürel 
değerleri yaşatmak.

Performans Hedefi

4.1.1 Kültür-sanat faaliyetleri ile sos-
yal yaşamı hareketlendirerek çeşitli 
sanat dallarını geniş kitlelere ulaş-
tırmak ve kente ait tarihi ve kültürel 
değerleri yaşatmak.

4.1.2 Kültür-sanat faaliyetleri ile sos-
yal yaşamı hareketlendirerek çeşitli 
sanat dallarını geniş kitlelere ulaş-
tırmak ve kente ait tarihi ve kültürel 
değerleri yaşatmak.

Faaliyetler

4.1.1.F1 Özel gün, belirli gün ve 
haftalar ile anma günü etkinlikleri, 
fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, 
toplantılar, eğlenceler, müzik, sergi, 
gezi, sinema, tiyatro programlarını 
düzenlenmesi.

4.1.1.F2 Kültürümüzün korunmasına 
ve gelecek nesillere aktarılmasına 
faydalı olacak müzeler, anı evleri vb. 
ile kültürel ve sanatsal bütünleşmeye 
katkı sağlayacak kent orkestrası ve 
şehir tiyatrosunun kurulması.

4.1.2.F1 İl genelinde taşınmaz kültür 
varlıklarına ilişkin projelerin üretilme-
si, bakım ve onarımlarının yapılarak 
ilimiz kültür ve turizmine kazandırıl-
ması.

STRATEJİK ALAN 

KÜLTÜR,
SOSYAL
YAŞAM VE
SOSYAL
DAYANIŞMA

120 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



4.1.1.F1
Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma günü etkin-
likleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, toplantılar, 
eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema, tiyatro prog-
ramlarını düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Kültürel ve Sosyal Etkinlikler 

2024 yılında Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, birçok 
önemli kültürel ve sosyal etkinlik düzenlemiştir. Bu 
etkinlikler, halkın katılımını artırmak ve toplumsal bi-
linçlenmeyi desteklemek amacıyla organize edilmiştir.

Gerçekleştirilen Etkinlikler:

	» Köy Enstitüleri’nin 84. Kuruluş Yıldönümü: Sergi, 
panel ve mini konserlerle kutlama yapılmıştır.

	» Ulusal Bayramlar ve Özel Gün Kutlamaları:

	° 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayra-
mı

	° 19 Mayıs Atatürk’ü Anma ve Gençlik ve Spor 
Bayramı

	° 30 Ağustos Zafer Bayramı

	° 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
Bu bayramlar, Kent Orkestrası eşliğinde 
halkın coşkulu katılımıyla kutlanmıştır. Etkin-
likler; fener alayı, kortejler, müzik dinletileri, 
dans gösterileri, spor turnuvaları, kültür-sa-
nat sergileri, çocuk atölyeleri ve yerel üretici 
pazarları gibi faaliyetlerle zenginleştirilmiş-
tir.

	» Milli Bayramlar ve Özel Günler:

	° 12 Mart İstiklal Marşı Kabulü

	° 18 Mart Çanakkale Zaferi Anma Günü

	° Öğretmenler Günü 
Bu özel günlerde, valilik tarafından düzenle-
nen yarışmalarda dereceye giren öğrencilere 
ödüller verilmiştir.

	» Hıdırellez Şenlikleri: Şahpaz Mahallesi’nde ger-
çekleştirilen bu şenliklere destek verilmiştir.

	» Farkındalık Etkinlikleri:

	° Patifest

	° Pembe Festival

	° Avrupa Hareketlilik Günü 
Bu etkinliklerde duyarlılık ve farkındalık içe-
ren atölyeler ve gösteriler düzenlenmiştir.

	» Tekirdağ’ın Kurtuluşu: 13 Kasım Tekirdağ’ın Kur-
tuluşu’nun 102. yılı, gün boyu yapılan törenler ve 
anmaların ardından akşam resepsiyon, konser ve 
dans gösterileri ile kutlanmıştır.

Açılış ve Tanıtım Programları: 
Belediyemizce 11 ilçeye kazandırılan projeler, tesisler 
ve kurumsal yapılar için açılış ve tanıtım programları 
düzenlenmiş, bu programlar Kültür ve Sosyal İşler 
Dairesi Başkanlığı tarafından organize edilmiştir.
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4.1.1.F2
Kültürümüzün korunmasına ve gelecek nesillere 
aktarılmasına faydalı olacak müzeler, anı evleri vb. ile 
kültürel ve sanatsal bütünleşmeye katkı sağlayacak 
kent orkestrası ve şehir tiyatrosunun kurulması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

2024 Yılı Kültürel ve Sanatsal Faaliyetler

2024 yılı boyunca Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
kültürel ve sanatsal alanlarda birçok önemli etkinlik 
gerçekleştirmiştir. Bu etkinlikler, halkın sanata erişi-
mini artırmak ve şehri kültürel olarak daha zengin bir 
hale getirmek amacıyla düzenlenmiştir.

	» Şehir Tiyatroları bünyesinde dört yetişkin (Göz-
lerimi Kaparım Vazifemi Yaparım, Karmakarışık, 
Karar, Puntila Ağa ve Uşağı Matti) ve bir çocuk 
oyunu (Midas’ın Kulakaları) oyunları sahnelen-
di. Bu oyunlarda 2024 yılı içeridinde 84 temsilde 
23.698 seyirciye ulaşıldı.

	» 2024 yılında Şehir Tiyatrosunun salon doluluk ora-
nı %67.17 ve elde edilen gelir 471.886,00 TL ola-
rak hesaplandı.

	» Tekirdağ Şehir Tiyatrosu 2024 yılında üç ilçede ( 
Çorlu, Çerkezköy, Saray) altı temsil ve biri il dışı 
(İstanbul / Sancaktepe) temsil olmak üzere top-
lam yedi turne temsili gerçekleştirdi.

	» Tekirdağ Şehir Tiyatrosu Ödülleri

	» 	 Yeni Tiyatro Dergisi 10. Uluslararası Emek ve 
Başarı Ödülleri

	» Türk Tiyatrosuna Katkı Ödülü

	» Müzikal Dalda En İyi Tiyatro Oyunu Ödülü - Göz-
lerimi Kaparım Vazifemi Yaparım

	» Oyunculuk Özel Ödülü  - Aykut KARATAY – Gök-
han AZLAĞ

	» 24. Direklerarası Seyirci Ödülleri

	» Prodüksiyon Kategorisinde - Karar

	» Komedi Ensamble Kategorisinde - Karmakarışık

	» Çocuk Tiyatrosu Yapım Kategorisinde - Midas’ın 
Kulakları 

	» 49. İsmet Küntay Ödülleri

	° En İyi Yönetmen – Hakkı Kuş – Karar – Tekir-
dağ Şehir Tiyatrosu

	» Şehir Tiyatroları Şube Müdürlüğü bünyesinde bu-
lunan Bando ve Kent Orkestrası 2024 yılı içerisin-
de 32 Bando Gösterisi ile 35 Kent Orketrası kon-

seri olmak üzere toplam 67 etkinlik gerçekleştirdi.

	» 2024 yılı içerisinde tüm ilçelerimizde Bando Gös-
terisi veya Kent Orkestrası Konseri le hizmet 
ulaştırıldı. Ayrıca Lapseki’nin Kurtuluş Günü Kon-
serinde Belediyemiz adına Kent Orkestramız ile 
katıldık.

	» Kent Orkestarsı tarafından başlatılan “Gün Batı-
mı Konserleri” projesi yoğun ilgi ile karşılandı.

Çocuk Korosu: 
7-14 yaş aralığında 45 kişilik gönüllü bir “Çocuk Koro-
su” oluşturulmuş ve ilk konserini 10 Kasım Atatürk’ü 
Anma programında vermiştir.

Kent Orkestrası ve Belediye Bandosu, özel günler, 
anma ve kutlama günleri, milli bayramlar ve çeşitli or-
ganizasyonlarda halkımıza hizmet vermeye ve Tekir-
dağ’ın tanıtımına katkı sağlamaya devam edecektir.

4.1.2.F1
İl genelinde taşınmaz kültür varlıklarına ilişkin pro-
jelerin üretilmesi, bakım ve onarımlarının yapılarak 
ilimiz kültür ve turizmine kazandırılması.
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İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Miras Atölyesi 1-15 Yapının Rölöve, Restitüsyon ve 
Restorasyon (RRR) Projeleri

Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mahallesinde bulunan 
15 adet tescilli taşınmaz için belediyemiz tarafından 
yürütülen kamulaştırma çalışmaları tamamlanmıştır. 
Bu taşınmazlar için Rölöve, Restitüsyon ve Restoras-
yon projeleri hazırlanmış ve restorasyon çalışmaları 
şu an devam etmektedir.

Proje Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Kamulaştırma: 15 tescilli taşınmazın kamulaştır-
ma işlemleri başarıyla tamamlanmıştır.

	» RRR Projeleri:

	° Rölöve Projesi

	° Restitüsyon Projesi

	° Restorasyon Projesi hazırlanmıştır.

	» Durum: Restorasyon çalışmaları devam etmekte 
olup, proje tamamlanmıştır.

Bu çalışmalar, tarihi mirasın korunması ve gelecek 
nesillere aktarılması adına önemli bir adım olmuştur.

9 Adet Tescilli Köprünün Rölöve, Restitüsyon, Resto-
rasyon ve Statik Projeleri

İlimiz genelinde bulunan 9 adet Roma ve Osmanlı dö-
nemlerine tarihlenen tescilli köprünün kazı çalışmaları 
tamamlanmış olup, köprülerin Rölöve, Restitüsyon, 
Restorasyon ve Statik projeleri hazırlanmıştır.

Proje Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Kazı Çalışmaları: 9 adet tescilli köprünün kazı 
çalışmaları yapılmıştır.

	» Projelerin Hazırlanması: Bu köprüler için Rölö-
ve, Restitüsyon, Restorasyon ve Statik projeleri 
hazırlanmıştır.

	» Onay Süreci: Projeler, Tekirdağ Valiliği Yatırım 
İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı’nın %95 katkı 
payı ile gerçekleştirilmiş olup, şu an Karayolları 
tarafından onay aşamasındadır.

Bu projeler, ilimizdeki tarihi köprülerin korunarak 
geleceğe taşınmasına katkı sağlamaktadır.
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Tarihi Eriklice Çeşmesi Restorasyon Projeleri

Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Eriklice Mahallesi, 163 Ada, 
309 Parselde bulunan tarihi Eriklice Çeşmesi için rölö-
ve, restitüsyon ve restorasyon projeleri hazırlanmıştır. 
Çeşmenin tahribatı tespit edilerek, belediyemiz tara-
fından projelendirilmiş ve envanter altına alınmıştır. 
Bu proje, gelecek kuşaklara aktarılacak tarihi bir 
miras olarak önemli bir adım olmuştur.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Tahribat Tespiti: Eriklice Mahallesi’ndeki 1. grup 
tescilli namazgahlı çeşmenin tahribatı belirlen-
miştir.

	» Projelerin Hazırlanması: Çeşme için rölöve, resti-
tüsyon ve restorasyon projeleri hazırlanmış, ayrı-
ca restorasyon uygulama yaklaşık maliyeti, mahal 
listeleri ve teknik şartname oluşturulmuştur.

	» Onay Süreci: Hazırlanan projeler, Edirne Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğü tara-
fından 30.07.2024 tarihinde onaylanmıştır.

	» Restorasyon Planı: Restorasyonun tamamlanma-
sı, yatırım programı çerçevesinde hedeflenmek-
tedir.

Bu projeler, tarihi Eriklice Çeşmesinin korunarak 
gelecek nesillere aktarılmasını sağlamayı amaçla-
maktadır.

 

Çırçır Çeşmesi Taşınması ve Restorasyon Uygulaması

Süleymanpaşa İlçesi sınırları içinde bulunan 1. Grup 
tescilli kültür varlığı olan Çırçır Çeşmesi, yol ve kavşak 
çalışmaları nedeniyle kot altında kaldığı için bele-
diyemiz tarafından taşınarak restorasyon işlemleri 
yapılmıştır.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Tahribat Tespiti ve Projeler: Çeşmenin kot altında 
kalması nedeniyle, taşınması ve restorasyon pro-
jeleri belediyemiz tarafından hazırlanmıştır.

	» Taşıma ve Restorasyon: Çeşme, projeler doğrul-
tusunda güvenli bir şekilde taşınmış ve restoras-
yon çalışmaları tamamlanmıştır.

Bu çalışmalar sayesinde, Çırçır Çeşmesi korunarak 
gelecek kuşaklara aktarılmak üzere restore edilmiştir.

Tescilli Yapıların Rölöve ve Restitüsyon Projelerinin 
Hazırlanması

Süleymanpaşa İlçesi, Eskicami ve Zafer Mahallesi sı-
nırlarında yer alan 7 adet tescilli taşınmaz için rölöve 
ve restitüsyon projeleri hazırlanmıştır. Bu projeler, 
taşınmazların korunması ve geleceğe aktarılması 
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amacıyla belediyemiz tarafından titizlikle hazırlanmış 
ve onay süreci başlatılmıştır.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Taşınmazlar: 84 Ada 60, 67, 68, 69, 72 Parseller 
ile 61 Ada 9 ve 10 Parsellerdeki tescilli yapılar için 
projeler hazırlanmıştır.

	» Proje Hazırlığı: Rölöve ve restitüsyon projeleri, 
Edirne Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu 
Müdürlüğü onayına gönderilmiştir.

	» Onay Süreci:

	° 24.09.2024 tarihinde 61 Ada, 9 ve 10 Parsel, 
84 Ada, 60 Parsel rölöve projeleri, 84 Ada, 67 
Parsel rölöve ve restitüsyon projeleri onay-
lanmıştır.

	» Durum: İşlemler devam etmektedir.

Bu projelerle, tarihi taşınmazların korunması sağ-
lanarak, Tekirdağ’ın kültürel mirası gelecek nesillere 
aktarılmaktadır.

84 Ada 60 Parsel 

61 Ada 9 ve 10 Parsel

84 Ada 67-68-69 Parsel

84 Ada 72 Parsel

Kaşıkçı Mahallesi Tescilli Çeşmesi Rölöve, Restitüsyon 
ve Restorasyon Projeleri

Süleymanpaşa İlçesi, Kaşıkçı Mahallesi’nde yer alan 
tescilli çeşme için rölöve, restitüsyon ve restorasyon 
projeleri hazırlanmakta olup, bu projeler, çeşmenin 
restorasyonu ve korunması amacıyla yapılmaktadır. 
Çeşmenin projeleri Edirne Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulu Müdürlüğü tarafından onaylanacaktır.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Proje Hazırlığı: Çeşme için rölöve, restitüsyon ve 
restorasyon projeleri hazırlanmıştır.

	» Onay Süreci: 26.11.2024 tarihinde rölöve projeleri 
onaylanmıştır.

	» Durum: Çalışmalar devam etmektedir.

Bu projeler sayesinde, Kaşıkçı Mahallesi’ndeki tescilli 
çeşme korunarak, gelecek nesillere aktarılacak kültü-
rel miras haline getirilecektir.
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Dedecik Mahallesi Tescilli Çeşmesi Rölöve, Restitüs-
yon ve Restorasyon Projeleri

Süleymanpaşa İlçesi, Dedecik Mahallesi’nde yer alan 
tescilli çeşme için rölöve, restitüsyon ve restoras-
yon projeleri İmar ve Şehircilik Dairesi tarafından 
hazırlanmaktadır. Bu projeler, çeşmenin korunarak 
geleceğe aktarılması amacıyla yapılmaktadır ve onay 
süreci Edirne Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu 
Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilecektir.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Proje Hazırlığı: Çeşme için rölöve, restitüsyon ve 
restorasyon projeleri hazırlanıyor.

	» Onay Süreci: Projeler, Edirne Kültür Varlıkları-
nı Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğü tarafından 
onaylanacaktır.

	» Durum: Çalışmalar devam etmektedir.

Bu projelerle, Dedecik Mahallesi’ndeki tescilli çeşme 
korunarak, kültürel mirasımız gelecek nesillere akta-
rılacaktır.

Uçmakdere Mahallesi Meydan Düzenlemesi

Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Uçmakdere Mahallesi’nde 
yer alan 251 Ada-2 Parsel için gerçekleştirilen mey-
dan düzenlemesi çalışması, Tekirdağ Valiliği Yatırım 
İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı’nın %60 katkı payı 
ile yapılmıştır.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Proje: Uçmakdere Mahallesi, 251 Ada-2 Parsel 
üzerinde meydan düzenlemesi yapılmıştır.

	» Katkı Payı: Proje, Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme 
ve Koordinasyon Başkanlığı tarafından sağlanan 
%60 katkı payı ile gerçekleştirilmiştir.

	» Durum: İş tamamlanmıştır.

Bu proje ile Uçmakdere Mahallesi’nde yapılan meydan 
düzenlemesi, bölgeye değer katmış ve yaşam kalitesi-
ni artırmıştır.

Kaşıkçı Camii Restorasyonu

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Kaşıkçı Mahallesi, 
2550 Parsel üzerinde yer alan Kaşıkçı Camii 1892 
yılında inşa edilmiştir. Cami, geniş bir avlu içinde yer 
almakta olup, küçük bir hazire, ihtiyaca göre eklenmiş 
tuvalet ve gasilhane de bulunmaktadır. Camiye ait 
kitabesi mevcut değildir.

Gerçekleştirilen Çalışmalar:

	» Restorasyon: Kaşıkçı Camiinin restorasyonu, 
Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanlığı’nın %80 katkı payı ile gerçekleştiril-
miştir.

	» İş Durumu: 20.12.2024 tarihinde iş tasfiye 
edilmiştir. Ancak, ikmal yapım işi için hazırlıklar 
devam etmektedir.

Restorasyon çalışmaları sayesinde, Kaşıkçı Camiinin 
tarihi ve kültürel mirası korunarak geleceğe aktarıla-
caktır.
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STRATEJİK ALAN 

KÜLTÜR,
SOSYAL
YAŞAM VE
SOSYAL
DAYANIŞMA

Stratejik Amaç

4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim ve spor 
faaliyetlerinin kent yaşamında belirleyici 
unsur olmasını sağlayarak kentlilik bilincini 
güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, birey-
leri zamanında ve etkili bir şekilde destekle-
mek suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal uyumu 
geliştirmek.

Stratejik Hedef

4.2.Herkes için eğitim ve spor anlayışı 
doğrultusunda tüm vatandaşlarımızın aktif 
olarak eğitim, kurs vb. faaliyetler ile sportif 
faaliyetlere katılımlarını sağlamak.

Performans Hedefi

4.2.1.Herkes için eğitim ve spor anlayışı 
doğrultusunda tüm vatandaşlarımızın aktif 
olarak eğitim, kurs vb. faaliyetler ile sportif 
faaliyetlere katılımlarını sağlamak.

Faaliyetler

4.2.1.F1 Spor bilincinin oluşturulması ve spo-
ra en üst düzeyde katılımın sağlanmasına 
yönelik faaliyetlerin sürdürülmesi ile amatör 
spor kulüplerine ayni veya nakdi desteğin 
sağlanması.

4.2.1.F2 Tekirdağ’da yaşayan vatandaşlara 
yönelik bilgi ve beceri, sanat, meslek edindir-
me kurslarının verilmesi ile halkı bilgilendirici 
eğitim faaliyetlerinin yapılması.
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4.2.1.F1
Spor bilincinin oluşturulması ve spora en üst düzeyde 
katılımın sağlanmasına yönelik faaliyetlerin sürdü-
rülmesi ile amatör spor kulüplerine ayni veya nakdi 
desteğin sağlanması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

	» Gençlik Hizmetleri ve Spor Şube Müdürlüğü Tekir-
dağ da bulunan 73 spor kulübüne 4.585.000,00 TL 
nakdi yardımda bulunmuştur.

	» 2024 yılında Gençlik Buluşma etkinliklerinde 1.000 
gencimize 5 GB internet desteği sağlanmıştır.

	» Muratlı Spor Kompleksi Yarı Olimpik Yüzme Ha-
vuzunda 271 çocuğa temel yüzme eğitimi veril-
miş, 3.574 yetişkin vatandaşımız günlük olarak 
yararlanmıştır.

	» Muratlı Spor Kompleksi Halı Saha Tesisimizde 
140 çocuğa futbol kursu verilmiş olup 297 maç 
gerçekleşmiştir. Ayrıca 16 futbol takımının takıldı-
ğı turnuva düzenlenmiştir.

	» Muratlı Spor Komplesi Fitness Salonundan 377 
vatandaşımız üye olarak yararlanmıştır.

	» Çerkezköy Atatürk Yarı Olimpik Yüzme Havu-
zunda 1.650 çocuğa yüzme eğitimi verilmiş olup 
3.380 yetişkin vatandaşımız temel seviye eğitimi 
tamamlamış ve 4.900 vatandaşımız günlük giriş 
yaparak havuzdan yaralanmıştır. 

	» Çorlu 100.Yıl Kapalı Spor Salonunda 6 kulüp ve 
677 sporcuya antrenman olanağı sağlanmıştır.

	» Çorlu 100. Yıl Kapalı Spor Salonunda 80 sporcu-
nun katılım sağladığı Trakya Cup Basketbol Tur-
nuvası düzenlenmiştir.

	» 29 Ekim Cumhuriyet Bayramında Süleymanpaşa 
ilçesinde halk koşusu düzenlenmiştir.

4.2.1.F2
Tekirdağ’da yaşayan vatandaşlara yönelik bilgi ve 
beceri, sanat, meslek edindirme kurslarının verilmesi 
ile halkı bilgilendirici eğitim faaliyetlerinin yapılması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Eğitim ve Atölye Çalışmaları

2024 yılı boyunca, halkımızdan gelen talepler doğrul-
tusunda çeşitli kurslar ve atölye etkinlikleri düzenlen-
miştir. Bu kapsamda:

	» Kurslar:

	» Giyim üretimi, saç şekillendirme, makrame örgü 
ve yağlı boya resim branşlarında toplamda 1.886 
saatlik 7 adet kurs açılmıştır. 

	» Çocuk Atölyeleri:

	» Akrilik ve ahşap boyama, resim boyama, alçı 
boyama gibi çeşitli etkinliklerle toplam 435 çocuk 
faydalanmıştır.

	» Barış ve Özgürlük Parkı:

	» Park için ahşap panel boyama ve dekoratif motif-
lerle boyama yapılmış, ayrıca fuarlarda kullanıl-
mak üzere hatıra köşeleri hazırlanmıştır.

	» Fuar ve Organizasyonlar:

	» Belediyemizce katılım sağlanan fuar ve organi-
zasyonlarda ahşap ve resim boyama etkinlikleri 
gerçekleştirilmiştir.

	» TEMEK Kursları:

	» 105 kursiyer TEMEK kurslarına katılmıştır.

	» Sertifika Töreni:

	» Milli Eğitim Onaylı sertifika almaya hak kazanan 
kursiyerlere dönem sonu sertifika töreni düzenle-
nerek belgeleri takdim edilmiştir.

Bu eğitim ve etkinliklerle, halkımıza sanat ve el bece-
rilerini geliştirme imkanı sunulmuş, kültürel etkinlikler 
desteklenmiştir.
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Stratejik Amaç

4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim 
ve spor faaliyetlerinin kent ya-
şamında belirleyici unsur olma-
sını sağlayarak kentlilik bilincini 
güçlendirmek ve dezavantajlı 
haneleri, bireyleri zamanında 
ve etkili bir şekilde desteklemek 
suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal 
uyumu geliştirmek.

Stratejik Hedef

4.3 Eşitsizlik ve yoksulluğu 
azaltmak için ihtiyacı olanlara 
ekonomik, sosyal ve psikolojik 
destekleri sağlamak ve hizmet 
sunumunda toplumsal cinsiyet 
bakış açısının hayata geçirilmesi 
destekleyici politika ve uygula-
malar geliştirmek.

Performans Hedefi

4.3.1–Eşitsizlik ve yoksulluğu 
azaltmak için ihtiyacı olanlara 
ekonomik, sosyal ve psikolojik 
destekleri sağlamak.

Faaliyetler

4.3.1 F1 İhtiyaç sahiplerine gıda, 
giyinme, barınma, ısınma, eğitim, 
sağlık gibi temel nitelikte sosyal 
ve ekonomik yardımların yapıl-
ması

4.3.1 F2 Kadın konukevi ihtiyaçla-
rının karşılanması

4.3.1 F3 Şehit ailelerine ve gazi-
lere sosyal ve kültürel faaliyet ve 
organizasyon düzenlemek

STRATEJİK ALAN 

KÜLTÜR,
SOSYAL
YAŞAM VE
SOSYAL
DAYANIŞMA
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4.3.1 F1
İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, ısınma, 
eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik 
yardımların yapılması.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Sosyal Yardımlar

2024 yılı boyunca nakdi ve ayni yardımlar ile vatan-
daşlarımıza destek olunmuştur. Detaylı olarak yapı-
lan yardımlar şu şekildedir:

Nakdi Yardımlar:

	» 1.460 kişiye toplam 14.477.500 TL nakdi yardım 
gerçekleştirilmiştir. Bu yardımlar şu şekilde dağıl-
maktadır:

	° Genel nakdi yardımlar

	° Sosyal destek kartı yardımları

	° Pazar desteği yardımları

	° Burs yardımları

Ayni Yardımlar:

	» 37.450 kişiye ayni yardım gerçekleştirilmiştir. 
Ayni yardımlar şu şekilde dağılmaktadır:

	° Ulaşım desteği (12. Sınıf öğrencilerine)

	° Medikal malzeme yardımları

	° Gıda kolisi yardımları

	° İnternet yardımları

	° Asker paketi yardımları

	° Yeni doğan paketi yardımları

	° Gezici Kent Lokantası yardımları

Bu yardımlar, sosyal destek ve dayanışma anlayışı ile 
vatandaşlarımızın ihtiyaçlarına yönelik önemli katkı-
lar sağlamıştır.

4.3.1 F2
Kadın konukevi ihtiyaçlarının karşılanması.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Kadın Danışma Merkezleri – 2024 Yılı Hizmet Verileri

2024 yılı boyunca, Kadın Danışma Merkezlerimiz ta-
rafından verilen hizmetler kapsamında önemli veriler 
elde edilmiştir. Bu hizmetler şu şekilde özetlenmiştir:

	» Danışmanlık Hizmeti Verilen Kişi Sayısı: 1.153

	» Psikolojik Danışmanlık Hizmeti Sayısı: 1.540

	» Sosyal Hizmet Danışmanlık Hizmeti Sayısı: 99

	» Çocuk Gelişimi Hizmet Sayısı: 379

	» Düzenlenen/Katılım Sağlanan Etkinlik/Eğitim 
Faaliyeti Sayısı: 82

Toplam Danışmanlık Hizmeti Sayısı: 2.018

Kadın Danışma Merkezlerimiz, kadınların ve çocuk-
ların ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla kadın söyleşi 
programları, Kadın Atölyesi Programları ve Çocuk-Ye-
tişkin Etkinlik Programları gibi çeşitli etkinlikler ve 
eğitim faaliyetleri düzenlemiştir.

Ayrıca, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin 10.07.2024 
tarihli 859 sayılı meclis kararı ile Avrupa Belediyeler 
ve Bölgeler Konseyi (CEMR) tarafından hazırlanan 
Avrupa Yerel Yaşamda Kadın-Erkek Şartı imzalanmış 
ve 25 Kasım 2024 tarihinde kabul edilmiştir. Bu adım, 
toplumsal cinsiyet eşitliği konusundaki kararlılığımızı 
pekiştirmiştir.
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4.3.1 F3
Şehit ailelerine ve gazilere sosyal ve kültürel faaliyet 
ve organizasyon düzenlemek.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

	» Dernek Ziyaretleri: Kamu yararına faaliyet gös-
teren Harp Malulü Gaziler, Şehit Dul ve Yetimler 
Derneği ile Muharip Gaziler Derneği ve ilçelerdeki 
temsilcilikleri, belirli periyodlarla ziyaret edilmek-
tedir.

	» Şehit ve Gazi Cenazeleri: Şehit ve gazi cenazeleri 
ile şehit yakınlarının cenaze törenlerine katılım 
sağlanmakta, ayrıca sene-i devriye için düzen-
lenen mevlitler ve unvan törenlerine de iştirak 
edilmektedir.

	» Ulusal Bayramlar: Ulusal bayram törenlerinde, 
şehit ailelerimizle ve gazilerimizle birlikte prog-
ramlara katılım sağlanmaktadır.

	» Asker Paketi: 2024 yılı Aralık ayından itibaren, 
başvuran asker adaylarına Şehit Aileleri ve Gazi 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü tarafından “Asker 
Paketi” teslim edilmeye başlanmıştır.
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Stratejik Amaç

4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim 
ve spor faaliyetlerinin kent yaşa-
mında belirleyici unsur olmasını 
sağlayarak kentlilik bilincini güç-
lendirmek ve dezavantajlı hane-
leri, bireyleri zamanında ve etkili 
bir şekilde desteklemek suretiyle 
sosyal yapıyı ve sosyal uyumu 
geliştirmek.

Stratejik Hedef

4.4 Başta Engelliler ve yaşlılar ol-
mak üzere dezavantajlı bireylerin 
sosyal hayata entegre olmalarını 
yerel hizmet alanlarında yürü-
tülecek faaliyetlerle destekleyici 
hizmetler sunmak.

Performans Hedefi

4.4.1 Başta Engelliler ve yaşlılar 
olmak üzere dezavantajlı bireyle-
rin sosyal hayata entegre olma-
larını yerel hizmet alanlarında 
yürütülecek faaliyetlerle destekle-
yici hizmetler sunmak.

Faaliyetler

4.4.1.F1 Engelli ve yaşlı bireylere 
yönelik sosyal yaşam alanlarıyla 
belediye hizmet binalarına eri-
şimin kolaylaştırılması ile engelli 
bireylerin istihdamına katkı sağ-
lanması

4.4.1.F2 Evlerinde günlük faali-
yetleri yerine getirmeyen yaşlı ve 
engellilerin evlerinde temizlik vb. 
hizmetlerin görülmesi

4.4.1.F3 Muhtaç durumdaki 
engellilerin engel durumuna göre 
ihtiyaç duyduğu tekerlekli sandal-
ye, işitme cihazı, beyaz baston, 
protez vb. araç ve gereç yardımı-
nın yapılması

STRATEJİK ALAN 

KÜLTÜR,
SOSYAL
YAŞAM VE
SOSYAL
DAYANIŞMA
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4.4.1.F1
Engelli ve yaşlı bireylere yönelik sosyal yaşam alan-
larıyla belediye hizmet binalarına erişimin kolaylaştı-
rılması ile engelli bireylerin istihdamına katkı sağlan-
ması.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Engelli ve Yaşlı Hizmetleri – 2024 Yılı Faaliyet Verileri

	» Ulaşım Hizmeti: İlimiz genelinde engelli ve yaşlı 
vatandaşlardan ulaşım için başvuran 420 vatan-
daşımıza ulaşım hizmeti sunulmuştur.

	» Evde Temizlik Hizmeti: Engelli, yaşlı ve kimse-
siz bakıma muhtaç vatandaşlara evde temizlik 
hizmeti verilmiş olup, %98 memnuniyet oranı 
sağlanmıştır.

	» 26 Mayıs 2024 tarihinde Süleymanpaşa ilçesi 
Kent Ormanı ve Mesire Alanı’nda 11 ilçedeki en-
gelli vatandaşlarımız ve ailelerinin davet edildiği 
piknik organizasyonuna yaklaşık 1200 kişi katıldı.

	» Çorlu, Süleymanpaşa ve Malkara Huzurevi sakin-
lerini kapsayan kahvaltı organizasyonu düzenlen-
di, yaklaşık 200 kişilik katılım sağlandı.

	» 3 Aralık 2024 tarihinde 11 ilçeden gelen engelli 
vatandaşlarımıza 650 kişilik yemek organizasyo-
nu düzenlendi.

	» Kapaklı Engelsiz Yaşam Merkezi:

	» Psiko Sosyal Destek Hizmeti: 211 kişiye hizmet 
verilmiştir.

	» Psikolojik Danışmanlık Hizmeti: 16 kişiye psikolo-
jik danışmanlık desteği sunulmuştur.

	» Engelli vatandaşlara yönelik etkinlikler düzenlen-
miştir.

4.4.1.F2
Evlerinde günlük faaliyetleri yerine getirmeyen yaşlı 
ve engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetlerin gö-
rülmesi.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

2024 yılı içerisinde Süleymanpaşa’da 48, Çorlu’da 30, 
Marmara Ereğlisi’nde 5, Çerkezköy’de 15, Hayrabo-
lu’da 5, Kapaklı’da 6, Malkara’da 13, Muratlı’da 7, Sa-
ray’da 14, Şarköy’de 18 ve Ergene’de 4 olmak üzere 
toplamda 165 evin düzenli temizliği yapılmıştır.

4.4.1.F3
 Muhtaç durumdaki engellilerin engel durumuna göre 
ihtiyaç duyduğu tekerlekli sandalye, işitme cihazı, 
beyaz baston, protez vb. araç ve gereç yardımının 
yapılması.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

2024 yılı içerisinde yapılan medikal malzeme yardım-
ları kapsamında;

	» 54 adet akülü tekerlekli sandalye,

	» 73 adet manuel tekerlekli sandalye,

	» 70 adet motorlu, havalı hasta yatağı ve karyolası,

ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza teslim edilmiştir. 
Toplamda 197 adet medikal malzeme dağıtımı yapıl-
mıştır.
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5 Afetlerden (deprem, yangın, sel, 
teknolojik kazalar vb.) kaynaklana-
bilecek olan can ve mal kayıplarını 
afet öncesi ve sonrası faaliyetlerle 
en aza indirmek.

Stratejik Hedef

5.1 Gerekli planlama ve eğitim 
çalışmalarını yaparak büyükşehir 
belediyesine ait sınırlar içinde olası 
depremlerin yıkıcı etkilerini en aza 
indirmek.

Performans Hedefi

5.1.1 Gerekli planlama ve eğitim 
çalışmalarını yaparak büyükşehir 
belediyesine ait sınırlar içinde olası 
depremlerin yıkıcı etkilerini en aza 
indirmek

Faaliyetler

5.1.1.F1 İmar Planına esas jeolojik 
jeoteknik- mikro bölgeleme çalış-
malarının yapılması ve yatırımlara 
ait zemin etüdü, Hidrolojik etüt, 
çalışmaları, geoteknik rapor çalış-
malarının yapılması

5.1.1.F2 Afet bilinci eğitimlerinin 
verilmesi, deprem ve afet planları-
nın güncellenmesi ve uygulanması 
ilçe belediyeleri ile afet amaçlı 
CBS ortak kullanım çalışmalarının 
yapılması.

STRATEJİK ALAN 

 AFET VE 
ACİL DURUM
YÖNETİMİStrate-
jik Amaç
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5.1.1.F1
İmar Planına esas jeolojik jeoteknik- mikro bölgele-
me çalışmalarının yapılması ve yatırımlara ait zemin 
etüdü, Hidrolojik etüt, çalışmaları, geoteknik rapor 
çalışmalarının yapılması.

Afet İşleri Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa ve Marmaraereğlisi ilçele-
rine yerleştirilen deprem kayıtçıları ile anlık veri akışı 
sağlanmaktadır. (Toplam 4 adet)

Tekirdağ İli, Çerkezköy İlçesi, Fevzipaşa Mahallesi 
İtfaiye İstasyonu Ruhsata Esas Zemin ve Temel Etüdü 
Çalışmaları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, 
Çerkezköy İlçesi, Fevzipaşa Mahallesi, 141 Ada, 
86 Parsel üzerinde yapılması planlanan İtfaiye 
İstasyonu için ruhsata esas parsel bazında zemin 
ve temel etüdü veri raporlarının hazırlanması 
hizmet alımı işi 17 Mayıs 2024 tarihinde sözleş-
me imzalanmış olup, 20 Mayıs 2024 tarihinde yer 
teslimi yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü Çalışmaları: Hazırlanan zemin etü-
dü veri raporu 23 Temmuz 2024 tarihinde Etüt 
ve Projeler Dairesi Başkanlığı’na sunulmuştur. 
Çalışmalar kapsamında:

	» 6 adet 20 m ve 1 adet 30 m derinlikte olmak üze-
re toplam 150 m mekanik sondaj yapılmıştır.

	» 7 serim sismik kırılma (MASW) çalışması gerçek-
leştirilmiştir.

	» 7 noktada mikrotremör çalışması yapılmıştır.

	» 2 adet 25 m ile 50 m derinlikli düşey elektrik son-
dajı (DES) çalışması yapılmıştır.

Bu çalışmalar sonucunda, proje için gerekli olan ze-
min ve temel etüdü veri raporu hazırlanmış olup, ilgili 

süreçler devam etmektedir.

Tekirdağ İli, Ergene İlçesi, Vakıflar Mahallesi İtfaiye 
İstasyonu Ruhsata Esas Zemin ve Temel Etüdü Çalış-
maları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, Er-
gene İlçesi, Vakıflar Mahallesi, 344 Ada, 1 Parsel 
üzerinde yapılması planlanan İtfaiye İstasyonu 
için ruhsata esas parsel bazında zemin ve temel 
etüdü veri raporlarının hazırlanması hizmet alımı 
işi 17 Mayıs 2024 tarihinde sözleşme imzalanmış 
ve 20 Mayıs 2024 tarihinde yer teslimi yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü Çalışmaları: Hazırlanan zemin etü-
dü veri raporu 23 Temmuz 2024 tarihinde Etüt 
ve Projeler Dairesi Başkanlığı’na sunulmuştur. 
Çalışmalar kapsamında:

	» 6 adet 20 m derinlikte toplam 120 m mekanik 
sondaj yapılmıştır.

	» 6 serim sismik kırılma (MASW) çalışması gerçek-
leştirilmiştir.

	» 6 noktada mikrotremör çalışması yapılmıştır.

	» 2 adet 25 m ile 50 m derinlikli düşey elektrik son-
dajı (DES) çalışması yapılmıştır.

Bu çalışmalar sonucunda, proje için gerekli olan ze-
min ve temel etüdü veri raporu hazırlanmış olup, ilgili 
süreçler devam etmektedir.
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Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Cumhuriyet Mahal-
lesi Zemin ve Temel Etüdü Çalışmaları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, Sü-
leymanpaşa İlçesi, Cumhuriyet Mahallesi, 1102 
no.lu adanın doğusunda ve güneyinde tapuda 
tescilsiz olan Park ve Rekreasyon Alanı için İmar 
Planına Esas Jeolojik–Jeoteknik Etüt Raporu ile 
Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüt Raporunun hazırlanması hizmet alımı işi 15 
Ekim 2024 tarihinde sözleşme imzalanarak yer 
teslimi yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü ve Jeoteknik Çalışmalar: Hazırlanan 
raporlar, Bakanlık onayını beklemektedir. Çalış-
malar kapsamında:

	» 4 adet 20 m derinlikte toplam 80 m mekanik 
sondaj yapılmıştır.

	» 4 serim sismik kırılma (MASW) çalışması gerçek-
leştirilmiştir.

	» 4 noktada mikrotremör çalışması yapılmıştır.

Bu çalışmalar sonucunda hazırlanan zemin etüdü ve 
temel etüdü raporları, gerekli onayın ardından proje-
ye dahil edilecektir.

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Namık Kemal Mahal-
lesi Zemin ve Temel Etüdü Çalışmaları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, Süley-
manpaşa İlçesi, Namık Kemal Mahallesi (tapuda 
Köseilyas), 115 ada, 5 parsel numaralı taşınmaz-
da yapılması planlanan Gençlik Merkezi için Ruh-
sata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel Etüdü 
Veri Raporlarının Hazırlanması hizmet alımı işi 21 
Ekim 2024 tarihinde sözleşme imzalanarak yer 
teslimi yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü ve Jeoteknik Çalışmalar: Hazırlanan 
rapor, 15 Ocak 2025 tarihinde Etüt ve Projeler 
Dairesi Başkanlığı’na sunulmuştur. Çalışmalar 
kapsamında:

	» 6 adet 20 m derinlikte ve 2 adet 30 m derinlikte 
toplam 180 m mekanik sondaj yapılmıştır.

	» 8 serim sismik kırılma (MASW) çalışması gerçek-
leştirilmiştir.

	» 8 noktada mikrotremör çalışması yapılmıştır.

	» 1 adet 25 < AB/2 ≤ 50 m derinlikli düşey elektrik 
sondaj (DES) çalışması yapılmıştır.

Bu çalışmaların sonucunda hazırlanan zemin etüdü 
ve temel etüdü veri raporu, projeye dahil edilmek 
üzere sunulmuştur.

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi Hacıköy Mahallesi 
Bazalt Ocağı Rezerv Tespit Çalışmaları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ Büyükşe-
hir Belediyesine ait, Süleymanpaşa İlçesi Hacıköy 
Mahallesi sınırlarında bulunan 59/2005-04 izin 
numaralı ve ER: 3070573 No’lu II-a Grubu Bazalt 
Ocağında madencilik faaliyetlerinin sürecini 
belirlemek amacıyla, ocak ruhsat sınırlarında 
bulunan taş rezervinin tespit edilmesi ve rapor-
lanması işi 26 Temmuz 2024 tarihinde sözleşme 
imzalanarak 2 Ağustos 2024 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü ve Rezerv Tespit Çalışmaları: Hazır-
lanan ruhsata esas parsel bazında zemin etüdü 
veri raporu 20 Eylül 2024 tarihinde Fen İşleri 
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Dairesi Başkanlığı’na sunulmuştur. Çalışmalar 
kapsamında:

	» 3 adet 25 m, 1 adet 40 m ve 2 adet 30 m derin-
likte toplam 175 m mekanik sondaj yapılmıştır.

	» 4 serim Rezistivite Ölçüm Cihazı ile ölçüm çalış-
ması gerçekleştirilmiştir.

Bu çalışmaların sonucunda, taş rezervine ilişkin de-
taylı veri raporu hazırlanarak ilgili birime sunulmuş-
tur.

Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi Cumhuriyet Meydanı Kuru 
Havuz Kontrol Binası Zemin ve Temel Etüdü Çalışma-
ları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, Şar-
köy İlçesi, Cumhuriyet Meydanı’nda yapılması 
planlanan kuru havuz kontrol binası için ruhsata 
esas parsel bazında zemin ve temel etüdü veri 
raporlarının hazırlanması hizmet alımı işi 6 Aralık 
2024 tarihinde sözleşme imzalanarak 12 Aralık 
2024 tarihinde yer teslimi yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü Çalışmaları: Hazırlanan ruhsata 
esas parsel bazında zemin etüdü veri raporu, 27 
Ocak 2024 tarihinde Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı’na sunulmuştur. Çalışmalar kapsa-
mında:

	» 2 adet 15 m derinlikte olmak üzere toplam 30 m 
mekanik sondaj yapılmıştır.

	» 1 serim sismik kırılma (MASW) çalışması gerçek-
leştirilmiştir.

Bu çalışmaların sonunda, kuru havuz kontrol binası 
için gerekli olan zemin ve temel etüdü veri raporu 
hazırlanarak ilgili birime sunulmuştur.

Tekirdağ İli, Malkara İlçesi, Çimendere Mahallesi Ze-
min ve Temel Etüdü Çalışmaları

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, Mal-
kara İlçesi, Çimendere Mahallesi’nde, 10.200 m² 
alanda yapılacak olan imar planına esas jeolo-
jik-jeoteknik etüt çalışması hizmet alımı işi 26 
Temmuz 2024 tarihinde sözleşme imzalanarak 6 
Ağustos 2024 tarihinde yer teslimi yapılmıştır.

	» Zemin Etüdü Çalışmaları: Hazırlanan ruhsata 
esas parsel bazında zemin etüdü veri raporu, 7 
Ekim 2024 tarihinde İmar ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığı’na sunulmuştur. Çalışmalar kapsa-
mında:

	» 4 adet 20 m derinlikte toplam 80 m mekanik 
sondaj yapılmıştır.

	» 2 serim sismik kırılma (MASW) çalışması gerçek-
leştirilmiştir.

	» 2 noktada mikrotremör çalışması yapılmıştır.

	» 2 adet 25 < AB/2 ≤ 50 m derinlikli düşey elektrik 
sondajı (DES) yapılmıştır.

Bu çalışmalar sonucunda, Çimendere Mahallesi’nde 
yapılacak olan imar planına esas zemin ve temel etü-
dü veri raporu hazırlanarak ilgili birime sunulmuştur.
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Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Yeniköy Mahallesi Mikroböl-
geleme Etüt Çalışması

	» Proje Başlangıcı ve Yer Teslimi: Tekirdağ İli, Şarköy 
İlçesi, Yeniköy Mahallesi’nde yapılacak olan imar 
planına esas mikrobölgeleme etüt çalışması hiz-
met alımı işi, 31 Mayıs 2024 tarihinde sözleşme 
imzalanarak 7 Haziran 2024 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır.

	» Etüt Çalışmaları ve Onay Süreci: Hazırlanan ra-
por, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakan-
lığı’na sunulmuş ve onaylanmıştır. Onaylanan 
rapor sonucunda, 21 Ekim 2024 tarihinde iş 
bitimi gerçekleşmiştir.

Bu çalışmanın tamamlanması ile birlikte, Yeniköy 
Mahallesi’nde gerçekleştirilecek olan imar planı için 
gerekli mikrobölgeleme etüt raporu resmi onay alına-
rak tamamlanmıştır.

5.1.1.F2
Afet bilinci eğitimlerinin verilmesi, deprem ve afet 
planlarının güncellenmesi ve uygulanması ilçe beledi-
yeleri ile afet amaçlı CBS ortak kullanım çalışmaları-
nın yapılması.

Afet İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 yılı boyunca, deprem simülasyon tırı ilimizdeki 
çeşitli okullara ve kamu kurumlarına yönelik ola-
rak gerçekleştirilmesi muhtemel afetler (deprem) 
öncesinde alınabilecek tedbirler, afet esnasında ve 
sonrasında dikkat edilmesi gereken temel hususları 
vatandaşlarımıza ve öğrencilerimize hatırlatmak 
amacıyla etkinliklerde görev almıştır.

Bu hizmet, 11 ilçemizdeki Milli Eğitim’e bağlı okullar 
ve kamu kurum ve kuruluşlarına sunulmuş olup, top-
lamda yaklaşık 40.000 kişiye eğitim verilmiştir. Bu et-
kinlikler, afet bilincinin artırılması ve toplumu afetlere 
karşı daha dirençli hale getirme amacı taşımaktadır.

Daire Başkanlığımız kurulduğundan bu yana gerçek-
leştirdiğimiz mühendislik, planlama, eğitim, lojistik 
gibi alanlardaki tüm çalışmaları vatandaşlarımızın 
kolayca inceleyebilmesi ve gerçekleştirilmesi planla-
nan projelerden haberdar olmaları amacıyla Tekir-
dağ Afete Hazır adlı internet sitemiz düzenli olarak 
güncellenmektedir. Bu platform, şehrimizin afetlere 
karşı hazırlıklı olması adına yapılan tüm faaliyetlere 
dair bilgi sunmayı ve toplumu bilinçlendirmeyi hedef-
lemektedir.

Afet Toplanma Alanları ve Yenilenen Numarataj Panoları

Numarataj Çalışmalarında kapı numaralarına Afet 
Toplanma Alanlarını gösteren QR Kodları Eklenedi.
Tekirdağ genelinde afetlerin ilk saatlerinde vatandaş-
larımızın geçici olarak ikamet edeceği yapısal tehlike 
ve risklerden uzak 350 adet afet toplanma alanı 
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belirlenmiştir. Bahsi geçen alanlarda oluşabilecek 
eksiklerin tamamlanması, temiz ve kullanışlı halde 
bulunması adına gerekli çalışmalar yapılmıştır.  Bu 
çalışma Çorlu, Muratlı, Ergene, Çerkezköy, Kapak-
lı ,Saray İlçelerinde tamamlanmıştır. Numarataj 
yapılacak olan ilçelerde QR kodu eklenmesine devam 
edilecektir. 

İlk Müdahale ve Arama-Kurtarma Ekipmanları Alımı

İlimizde meydana gelebilecek olası afetler ve acil 
durumlar için vatandaşlarımıza en hızlı ve güveni-
lir şekilde yardım sağlamak amacıyla 1 takım daha 
arama kurtarma ekipmanları alınmıştır. Sayıları her yıl 
arttırılmaktadır.

Bu ekipman, İlk Müdahale ve Arama-Kurtarma Teç-
hizatı Mal Alımı projemiz kapsamında, Tekirdağ’da 
yaşanması muhtemel çeşitli afet ve acil durumlar 
sırasında, çevre illerden gelecek olan arama-kurtar-
ma ekiplerinin afet bölgesine acilen ulaşamayacağı 
tahmin edilen durumlar için yerel kaynaklarımızla 
yapılacak ilk müdahale kapasitesini artırmayı hedef-
lemektedir. Böylece, afet sürecinde yerel müdahale 
kapasitesini güçlendirerek sürecin en verimli şekilde 
yönetilmesi amaçlanmaktadır.

Geçici Barınma Alanları ve Altyapı Çalışmaları

Afet durumlarında geçici barınma alanı olarak kul-
lanılmak üzere belirlenen alanlara, TESKİ ile yapılan 
protokol kapsamında altyapı hizmetleri götürülmüş-
tür.

Olası afetlerde zarar gören vatandaşların geçici ba-
rınma ihtiyaçlarını karşılayacak alanlar Belediye-
miz sınırlarının tamamında tekrar ele alınarak revize 
edilmiş ve yerinde tespitler yapılmıştır. 9 adet Geçici 
Barınma Alanlarına TESKİ ile yapılan protokol kap-
samında altyapı hizmeti götürülmüştür. Tespit edilen 
diğer alanlarla ilgili altyapı çalışmalarına başlanmış 
aynı zamanda yerleşim planları yapılmıştır. Tekirdağ 
İli, Çorlu İlçesi (Türkgücü), Muratlı İlçesi (Yukarısevin-
dikli) ve Ergene İlçesi (Vakıflar)  ve Hayrabolu ilçesi(İl-
yas),Çorlu İlçesi (Şahpaz) ve Malkara İlçesi (Camiatik) 
Afet İskan Alanları Su Temin ve Atıksu Deşarj Üniteleri 
Yapımı işi tamamlanmıştır. Altyapısı yapılmayan Mu-
ratlı(Muradiye),Kapaklı(Yanıkağıl),Süleymanpaşa(-
Kayı) ve Saray(Çukuryurt)’da bulunan Geçici Barınma 
Alanlarının altyapıları 2025 yılında tamamlanacaktır.
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AFAD Başkanlığı tarafından 135 kişilik ekibimize ak-
reditasyon belgesi verilmiştir. akredite edilen gönüllü 
arama kurtarma ekibimize, afet ve acil durumlarda 
en iyi şekilde hizmet verebilmeleri için kıyafet alımı 
gerçekleştirilmiştir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
bünyesinde yer alan bu eğitimli ve akredite ekiplerin, 
görevlerini yerine getirirken kullanacakları kişisel 
koruyucu donanımlar ihtiyaç duyulduğunda düzenli 
olarak temin edilmektedir. Bu sayede, arama kur-
tarma ekiplerimizin afetlere müdahale kapasitesinin 
arttırılması ve ekiplerin etkin bir şekilde çalışabilmesi 
sağlanmaktadır.

Karadeniz Havzasında Sınır Ötesi İşbirliği Programı II. 
Çağrı Projesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak, Karadeniz 
Havzası Sınır Ötesi İşbirliği Programı II. Çağrı Progra-
mı kapsamında Trakya Kalkınma Ajansı ile ortaklaşa 
170.000 Euro hibe desteği ile bir proje başvurusu 
yapılmıştır. Proje, “Karadeniz Doğal Afetlere Karşı 
Birleşiyor” adıyla, afete karşı dirençli şehirler oluş-
turmayı hedeflemektedir. Hibe desteği ile afetlere 
hazırlık konusunda önemli çalışmalar yapılacaktır. 
Projenin sonuçları şu an için beklenmektedir. Bu proje, 
afetlerin etkilerini en aza indirgemek ve şehirlerin 
afetlere karşı dayanıklı hale getirilmesi için önemli bir 
adım olacaktır.

İl genelinde belirlenen yerlere yerleştirilmek üzere 
Afet ve Acil Durum Konteyneri mal alımı gerçekleş-
tirilmiştir. Olası afet durumlarında vatandaşlara 
hızlı ve etkili bir şekilde yardım sağlamak amacıyla, 
içinde arama-kurtarma, ilkyardım, barınma, giyim, 
defin gibi öncelikli alanlarda kullanılacak malzemeler 
bulunan 2 adet afet konteyneri temin edilerek sayımız 
26’ya ulaşmıştır. Her yıl sayımız arttırılmaktadır. Bu 
konteynerler, afet sırasında acil ihtiyaç duyulan temel 
malzeme ve ekipmanların sağlanmasında büyük 
önem taşımaktadır.  
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jik Amaç

5 Afetlerden (deprem, yangın, 
sel, teknolojik kazalar vb.) kay-
naklanabilecek olan can ve mal 
kayıplarını afet öncesi ve sonrası 
faaliyetlerle en aza indirmek.

Stratejik Hedef

5.2 Kentin düzensiz gelişmiş ve 
afet riski taşıyan bölgelerinde 
teknik ve sosyal altyapısı tamam-
lanmış, planlı, yaşanabilir stan-
dartlarda, güvenli yaşam alanları 
oluşturmak

Performans Hedefi

5.2.1 Kentin düzensiz gelişmiş ve 
afet riski taşıyan bölgelerinde 
teknik ve sosyal altyapısı tamam-
lanmış, planlı, yaşanabilir stan-
dartlarda, güvenli yaşam alanları 
oluşturmak

Faaliyetler

5.2.1.F1 Kentsel Dönüşüm Strateji 
Belgesinin İl Bütününde hazırlan-
ması

5.2.1.F2 Kentsel Dönüşüm Projele-
rinin Hazırlanması ve Uygulama-
ya Geçilmesi.

STRATEJİK ALAN 

 AFET VE 
ACİL DURUM
YÖNETİMİSStrate-
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5.2.1.F1
Kentsel Dönüşüm Strateji Belgesinin il bütününde 
hazırlanması.

Afet İşleri Dairesi Başkanlığı

İlimiz genelinde 2000 yılı öncesi yapı ruhsatı alınmış 
betonarme binaların risk sınıflarının belirlenmesine 
yönelik çalışmalar devam etmektedir. Bina tarama 
çalışmalarında donatı röntgen cihazı, el tipi donatı 
detektörü, lazer metre, şerit metre, dijital kumpas, 
beton test çekici ekipmanları kullanılmaktadır. Bina-
larının risk sınıfını öğrenmek isteyen vatandaşlarımız 
için başvuru koşulları oluşturulmuş olup, başvurular 
www.tekirdag.bel.tr sitesinden alınmaktadır.

5.2.1.F2
Kentsel dönüşüm projelerinin hazırlanması ve uygula-
maya geçilmesi.

Afet İşleri Dairesi Başkanlığı

Altınova Mahallesi sınırları içerisinde bulunan 14.5 
hektarlık  Kentsel Dönüşüm ve gelişim Proje Alanında 

kentsel tasarım projesi ve matematiksel ve finansal 
model revize edilmiştir.  Mimari avan projeler hazır-
lanmıştır. Hak sahipleri ile uzlaşma görüşmelerinin 
yapılacağı Kentsel Dönüşüm Ofisimiz  hazırlanmıştır.

142 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



İlimiz Süleymanpaşa ilçesi, Altınova Mahallesinde 
bulunan tapuda 3667 ada 4 parselde kayıtlı, Kentsel 
Dönüşüm ve gelişim Proje Alanında bulunan taşın-
mazımız üzerinde 3 blok toplam 68 bağımsız bölüme 
sahip konut ve işyeri projesi ile ilgili uygulama proje-
leri ve İhale Dökümanları Hazırlanması” çalışmaları  
tamamlanmıştır. 

 

Muratlı ilçesi, Turan Mahallesi Gecekondu Önleme 
Bölgesi için, gelir düzeyi düşük vatandaşlar adına 
yapılan parsel dağıtımı sürecinde, Muratlı Belediyesi 
tarafından talep edilen Mimari Tip Projeler tarafımız-
ca hazırlanmıştır. Farklı parsel ve konut tiplerine göre 
(1+1, 2+1, 3+1) toplamda 17 adet mimari tip proje 
oluşturulmuş ve statik hesap ve çizimleri tamamla-
narak Muratlı Belediyesine teslim edilmiştir. Ardın-
dan, Muratlı Belediyesinin talebi üzerine 3 yeni mimari 
ve statik tip proje daha hazırlanmış ve 2024 yılında 
yine Muratlı Belediyesine teslim edilmiştir.
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Stratejik Amaç

5 Afetlerden (deprem, yangın, 
sel, teknolojik kazalar vb.) kay-
naklanabilecek olan can ve mal 
kayıplarını afet öncesi ve sonrası 
faaliyetlerle en aza indirmek.

Stratejik Hedef

5.3 Tekirdağ halkı ve konuklarının 
yangın, trafik kazası, sel ve diğer 
afetlerden kaynaklı tehlikelerde 
can ve mal güvenliğini sağlamak 
ve İtfaiye hizmetlerini dünya 
standartlarda sunmak

Performans Hedefi

5.3.1 Tekirdağ halkı ve konuklarının 
yangın, trafik kazası, sel ve diğer 
afetlerden kaynaklı tehlikelerde 
can ve mal güvenliğini sağlamak 
ve İtfaiye hizmetlerini dünya 
standartlarda sunmak.

Faaliyetler

5.3.1.F1 İtfaiye Teşkilatının Fiziki 
Kapasitesinin Güçlendirilmesi

5.3.1.F2 İtfaiye Personelinin 
Eğitim Düzeyinin Afet Bilincinin 
Artırılması ve Gönüllü İtfaiyecili-
ğin Geliştirilmesi

5.3.1.F3 Acil Durum Yönetimi 
(TAYÖM) Faaliyetlerinin Sürdürü-
lebilirliğinin Sağlanması

5.3.1.F4 Tekirdağ Halkı ve Konuk-
larının Kesintisiz Bir Biçimde Can 
ve Mal Güvenliğinin Sağlanması

STRATEJİK ALAN 

 AFET VE 
ACİL DURUM
YÖNETİM
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5.3.1.F1
İtfaiye teşkilatının fiziki kapasitesini güçlendirilmesi.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı
İtfaiye Dairesi Başkanlığımız, tüm ilçelerimizde hiz-
met vermekte olup, amacımız şehrimizin her nokta-
sına dünya standartlarında hizmet sunmaktır. 6360 
sayılı Büyükşehir Kanunu ile birlikte İtfaiye Teşkilatı-
mız, Daire Başkanlığımız çatısı altında toplanmış ve 
tüm itfaiye istasyonlarının fiziki durumlarının güçlen-
dirilmesi adına gerekli çalışmalar Etüt Proje Dairesi 
Başkanlığı ile ortaklaşa yürütülmektedir.

2023 yılında başlatılan yeni Malkara İtfaiye İstasyo-
nunun 2025 yılına kadar teslim edilmesi beklenmek-
tedir. Bu yeni istasyonun ihtiyacı olan mobilya, spor 
aletleri, beyaz eşyalar ve diğer ekipmanlar temin 
edilmiştir. Ayrıca, temeli atılan Şarköy İtfaiye İstas-
yonunun yapım çalışmaları hızla devam etmektedir. 
Saray, Çerkezköy, Ergene, ve Hayrabolu ilçelerimizde 
ise yapımı planlanan yeni itfaiye istasyonlarının pro-
jeleri tamamlanma aşamasına gelmiştir.

5.3.1.F2
İtfaiye personelinin eğitim düzeyinin afet bilincinin 
artırılması ve gönüllü itfaiyeciliğin geliştirilmesi.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığımız Arama Kurtarma ve Müdahale 
Şube Müdürlüğü bünyesindeki personellere düzenli 
olarak teorik ve uygulamalı hizmet içi eğitimler veril-
mektedir. Tekirdağ’da yaşayan ve İtfaiye Gönüllüsü 
olmak isteyen vatandaşlara ise Eğitim ve Önleme 
Şube Müdürlüğü tarafından teorik ve uygulamalı 
eğitimler sağlanmaktadır. Ayrıca, Akut, Mag-Ama-
der ve Türkiye Radyo Amatörleri Cemiyeti (TRAC) ile 
yapılan işbirliği protokolleri çerçevesinde ortak eğitim 
ve tatbikat çalışmalarına devam edilmektedir.

İtfaiyecilik mesleğinin özendirilmesi amacıyla, İtfaiye 
Dairesi Başkanlığı tarafından farkındalık yaratmak 
için çeşitli etkinlikler düzenlenmiştir.

5.3.1.F3
Acil durum yönetimi (TAYÖM) faaliyetlerinin sürdürü-
lebilirliğinin sağlanması.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı
İtfaiye Dairesi Başkanlığı olarak, resmi kurumlar, 
kuruluşlar ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği proto-
kolleri imzalanmış ve ortak eğitim tatbikatları düzen-
lenerek halkımızın bu konuda duyarlılığını artırma ça-
lışmaları sürdürülmektedir. Ayrıca, AFAD ile yapılan 
Akreditasyon Programı neticesinde İtfaiye personeli, 
AFAD Akredite Ekibi olmaya hak kazanmıştır. Bu ak-
reditasyon, İtfaiye Arama Kurtarma Personelinin olası 
afet ve acil durumlarda uluslararası standartlarda 
hizmet verebilmesini sağlamıştır.

5.3.1.F4
Tekirdağ halkı ve konuklarının kesintisiz bir biçimde 
can ve mal güvenliğinin sağlanması.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

İtfaiye Dairesi Başkanlığımızın hedefi, Tekirdağ halkı-
na dünya standartlarında kaliteli itfaiye hizmeti sun-
mak olup, bu hedef doğrultusunda Arama Kurtarma 
ve Müdahale Şube Müdürlüğü personelleri tarafından 
2024 yılında toplam 15.237 itfaiye olaya müdahale 
edilmiştir.

İtfaiye filomuzda görevli araçlar için, 11 adet duman 
tahliye fanı, 11 adet beton/metal kesici ve bıçakları, 
11 adet jeneratör, 8 adet benzin motorlu hidrolik kaza 
kırım seti, yangın hortumları, 72 adet fiber tüp, 36 
adet temiz hava teneffüs cihazı sırtlığı, köpük melan-
jörleri ve köpük lansları, hayvan kurtarma aparat ve 
ekipmanları gibi çeşitli ekipmanlar alınarak, itfaiye 
araçlarımız güçlendirilmiştir.
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Stratejik Amaç

6 Bölge ekonomisinin gelişim 
eksenleri çerçevesinde tarım, 
sanayi ve turizm sektörlerinde 
yüksek katma değer ve hizmet 
kalitesi artışına yönelik başta 
eğitim olmak üzere çalışmaları 
yürütmek ve işbirlikleri ile destek 
sağlamak

Stratejik Hedef

6.1 Toprak ve su kaynaklarını et-
kin ve verimli bir şekilde kullanıl-
masını desteklemek

Performans Hedefi

6.1.1 Toprak ve su kaynaklarını 
etkin ve verimli bir şekilde kulla-
nılmasını desteklemek

Faaliyetler

6.1.1.F1 Sulama göletleri ve HİS 
göletleri yapılması, mevcut gölet-
lerde bakım ve onarımın yapılma-
sı dolu savakların yenilenmesi

6.1.1.F2 Mahalle tarla yollarının 
greyderlerle bakım ve onarımının 
ve yol sanat yapılarının yapılması

STRATEJİK ALAN 

KENTSEL
KIRSAL 
KALKINMA
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6.1.1.F1
Sulama göletleri ve HİS göletleri yapılması, mevcut 
göletlerde bakım ve onarımın yapılması dolu savakla-
rın yenilenmesi.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Suvat Tesislerinin Su Boru Hatları için Su Borusu Dağı-
tımı

Kırsal mahallelerimizdeki doğal kaynak sularının 
suvatlar (yalaklar) ve köy çeşmelerinin su hatlarının 
yenilenmesi amacıyla 8.000 metre PE 100 boru alımı 
yapılmış ve talep eden muhtarlara teslim edilmiştir.

6.1.1.F2
Mahalle tarla yollarının greyderlerle bakım ve onarı-
mının ve yol sanat yapılarının yapılması.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Tarla Yolları Bakım Onarımının Yapılması

Bu projedeki amaç, il genelinde çiftçilik ile uğraşan 
her bireyin tarlasındaki mahsullerinin ana yola kadar 
zayiatsız bir şekilde ulaşımını sağlamaktır. Proje 
kapsamında, ilimizdeki 278 kırsal mahallenin tarla 
yollarında greyderli bakım onarım işi gerçekleştiril-
miştir. Fen İşleri Daire Başkanlığımızdan temin edilen 
greyderler kullanılarak proje tamamlanmıştır.

Büz Alım ve Dağıtım İşi

Tarla yollarında kullanılmak üzere 64 kırsal mahalleye 
toplam 1650 adet beton boru mal alımı yapılmış ve 
mahalle muhtarlıklarına teslim edilmiştir. Dağıtımı 
yapılan boru çeşitleri şu şekildedir:

	» Q400 mm çapında 478 adet

	» Q500 mm çapında 500 adet

	» Q600 mm çapında 672 adet

Deve Boynu Yenilenmesi

Süleymanpaşa Karacakılavuz Mahallesi’nde, sulama 
göletinden çiftçilerin ilaçlama yapabilmeleri için ge-
rekli suyu almalarını sağlayan deve boynu yenilemesi 
yapılmıştır.
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Stratejik Amaç

6 Bölge ekonomisinin gelişim ek-
senleri çerçevesinde tarım, sanayi 
ve turizm sektörlerinde yüksek 
katma değer ve hizmet kalitesi 
artışına yönelik başta eğitim ol-
mak üzere çalışmaları yürütmek 
ve işbirlikleri ile destek sağlamak

Stratejik Hedef

6.2 Kırsal ekonominin güçlendi-
rilmesi kapsamında bitkisel ve 
hayvansal üretimi desteklemek 
ve tarımsal ürünlerin değer zin-
cirinde daha fazla yer almasını 
sağlamak

Performans Hedefi

6.2.1 Kırsal ekonominin güçlen-
dirilmesi kapsamında bitkisel ve 
hayvansal üretimi desteklemek 
ve tarımsal ürünlerin değer zin-
cirinde daha fazla yer almasını 
sağlamak

Faaliyetler

6.2.1.F1 Sebze, meyve ve su ürün-
leri toptancı hallerinin kurulması, 
verimli işletilmesi ve satış yerleri-
nin denetlenmesi

6.2.1.F2 Bitkisel üretimin geliştiril-
mesi, çeşitlendirilmesi ve destek-
lenmesi.

6.2.1.F3 Hayvansal üretimin 
geliştirilmesi, çeşitlendirilmesi ve 
desteklenmesi

STRATEJİK ALAN 

KENTSEL
KIRSAL 
KALKINMA
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6.2.1.F1
Sebze, meyve ve su ürünleri toptancı hallerinin kurul-
ması, verimli işletilmesi ve satış yerlerinin denetlen-
mesi.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptancı Hali

Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptancı Hali, 16 Mart 
2021 tarihinde tamamlanarak açılışı yapılmış ve 1 
Eylül 2021 tarihinde av yasağının sona ermesiyle 
faaliyete geçirilmiştir. Tesis, 7 soğuk hava odası, 1 
dondurulmuş ürün muhafaza odası, buz imal ünitesi, 
5 perakende satış yeri, 1 restoran ve idari bürodan 
oluşmaktadır. 2024 yılı içerisinde toplam 1.244 ton su 
ürünü işlem görmüştür.

Süleymanpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Hali

Süleymanpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Halinin 
yapım çalışmaları 2019 yılında tamamlanmış ve 
07/01/2020 tarihinde Ticaret Bakanlığı tarafından 
Hal Kayıt Sistemine kaydı yapılmıştır. 2024 yılı iti-
bariyle, 25 adet dükkan ve kafeterya aktif olarak faa-
liyet göstermektedir. Haziran ayında yapılan açılışla 
birlikte hal esnafı toptan sebze ve meyve alım-satı-
mına başlamıştır. 2024 yılı içerisinde 16.870 ton ürün 
işlem görmüştür.

Çorlu Sebze ve Meyve Toptancı Hali

1991 yılında faaliyete geçirilen Çorlu Sebze ve Meyve 
Toptancı Halinde 13 adet işyeri bulunmaktadır. 2024 
yılı içerisinde 17.883 ton ürün işlem görmüştür.

Denetim Faaliyetleri

Kaçak ürünlerin satışını engellemek ve halk sağlı-
ğını korumak amacıyla yapılan denetimlerde 2024 
yılı içinde 1.197 denetim yapılmış ve 108 cezai işlem 
uygulanmıştır.

Su Ürünleri Kooperatifi Yardımları

Tekirdağ plakalı, yeşil ruhsatlı ve 12 metre altında 
teknesi bulunan 8 adet Su Ürünleri Kooperatifi üyesi 
155 balıkçıya tekne bakım ve boya malzemesi yardımı 
yapılmıştır. Ayrıca, aynı koşullara sahip 159 küçük öl-
çekli balıkçıya yağmurluk (üst ve alt) ve çizme desteği 
sağlanmıştır.

6.2.1.F2
Bitkisel üretimin geliştirilmesi, çeşitlendirilmesi ve 
desteklenmesi.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Tarım Ürünlerine Coğrafi İşaret Alınması

Tekirdağ Feradanlı karpuzu ve Eriklice Kınalı bamya 
için coğrafi işaret alınması süreci başlatılmış olup, 
işlemler devam etmektedir.

Sebzeciliği Geliştirme Projesi

2024 yılı Sebzeciliği Geliştirme Projesi kapsamında, 
Ziraat odalarının talepleri doğrultusunda aşağıdaki 
fide dağıtımları yapılmıştır:

	» Malkara: 9.660 adet kapya, 11.760 adet domates 
fidesi

	» Çorlu: 24.360 adet kapya biber, 37.800 adet 
domates fidesi

	» Çerkezköy: 8.400 adet kapya biber, 11.340 adet 
domates fidesi

	» Muratlı: 6.720 adet kapya biber, 8.400 adet do-
mates fidesi

	» Hayrabolu: 10.500 adet kapya biber, 10.500 adet 
domates fidesi
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	» Süleymanpaşa: 35.700 adet kapya biber, 55.860 
adet domates fidesi

	» Şarköy: 17.640 adet kapya biber, 50.400 adet 
domates fidesi

Toplamda 186.060 adet domates fidesi ve 112.980 
adet kapya biber fidesi dağıtımı yapılmıştır.

Yapıncak Asma Fidanı Dağıtımı Projesi

2024 yılı Yapıncak Asma Fidanı Ekiliş Alanlarının Artı-
rılması Projesi kapsamında, Ziraat odalarının taleple-
ri doğrultusunda aşağıdaki dağıtımlar yapılmıştır:

	» Süleymanpaşa: 7.500 adet yapıncak asma fidanı

	» Şarköy: 10.500 adet yapıncak asma fidanı

Salça Makinesi Dağıtımı Projesi

S.S. Tekirdağ Bölgesi Tarım Kooperatifleri Birliği ile 
yürütülen Salça Makinası ve Karıştırma Kazanı Dağı-
tım Projesi kapsamında:

	» Malkara Kooperatiflerine: 12 salça makinası, 24 
karıştırma kazanı

	» Şarköy Kooperatiflerine: 5 salça makinası, 10 
karıştırma kazanı

	» Saray Kooperatifine: 1 salça makinası, 2 karıştır-
ma kazanı teslim edilmiştir.

Hamur Yoğurma Makinesi Dağıtımı Projesi

S.S. Trakyam Kadın Üretim ve İşletme Kooperatifi ile 
yürütülen Hamur Yoğurma Makinası Projesi kapsa-
mında:

	» 5 adet hamur yoğurma makinası (her biri 25 kg 
kapasiteli) Kooperatife teslim edilmiştir.

6.2.1.F3
Hayvansal üretimin geliştirilmesi, çeşitlendirilmesi ve 
desteklenmesi.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Karma Yem Projesi

Tekirdağ il genelinde hayata geçirilen karma yem 
projesi kapsamında toplam 692.450 kg karma 
yem dağıtımı yapılmış olup, projenin toplam tuta-
rı 7.110.435,00 TL olarak belirlenmiştir. Bu tutarın 
%10’u olan 711.043,50 TL, Büyükşehir Belediyemiz 
tarafından karşılanmış, geri kalan tutar ise üreticiler 
tarafından sağlanmıştır.

Baklagil Yem Bitkileri Ekiliş Alanlarının Genişletilmesi 
Projesi

Bu proje kapsamında 689 üreticiye toplamda 65.190 
kg yem bitkisi tohumu dağıtımı yapılmıştır. Belediye-
mizce karşılanan tutar ise %70 KDV dahil bedeliyle 
1.822.214,73 TL’dir.

Mera İyileştirme ve Yönetim Projesi

İl genelinde 10 mahallede gerçekleştirilen bu proje 
kapsamında 54.000 kg 20.20.0 kimyevi gübre kullanıl-
mıştır.

Arı Keki Desteği Projesi

Arı Keki Desteği Projesi kapsamında, Tekirdağ il 
genelinde 611 arı üreticisine toplam 109.980 kg 
arı keki dağıtımı yapılmıştır. Projenin toplam tutarı 
4.289.220,00 TL olup, bunun 2.144.610,00 TL’si Bü-
yükşehir Belediyemiz tarafından karşılanmıştır.

Rasyon Uygulamalı Yarı Otomatik Yem Hazırlama 
Tesisi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyemiz ile Tekirdağ Sü-
leymanpaşa Süt Üreticileri Birliği arasında yapılan 
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protokol kapsamında 2 ton/saat kapasiteli Rasyon 
Uygulamalı Yarı Otomatik Yem Hazırlama Tesisi ha-
yata geçirilmiş ve ilgili Birliğe teslim edilmiştir. Proje 
tutarı 715.260,00 TL olup, Büyükşehir Belediyemiz 
tarafından ödenen tutar %70 KDV dahil bedeliyle 
500.682,00 TL’dir.

151 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



STRATEJİK ALAN 

KENTSEL
KIRSAL
KALKINMA

Stratejik Amaç

6 Bölge ekonomisinin gelişim 
eksenleri çerçevesinde tarım, 
sanayi ve turizm sektörlerinde 
yüksek katma değer ve hizmet 
kalitesi artışına yönelik başta 
eğitim olmak üzere çalışmaları 
yürütmek ve işbirlikleri ile des-
tek sağlamak

Stratejik Hedef

6.3–Turizmin geliştirilmesi 
konusunda yerel işbirliklerini 
güçlendirmeye yönelik faaliyet-
ler ile turizm altyapısını güç-
lendirmeye yönelik desteklerde 
bulunmak.

Performans Hedefi

6.3.1–Turizmin geliştirilmesi 
konusunda yerel işbirliklerini 
güçlendirmeye yönelik faaliyet-
ler ile turizm altyapısını güç-
lendirmeye yönelik desteklerde 
bulunmak

Faaliyetler

6.3.1.F1 İlimizin tarihi ve kültürel 
değerlerine yönelik materyalle-
rin hazırlanması ve dağıtılması

6.3.1.F2 Kırsal (Agro Turizm) 
geliştirilmesi ve çiftçi eğitim ve 
yayım hizmetlerinin yaygınlaş-
tırılması
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6.3.1.F1
İlimizin tarihi ve kültürel değerlerine yönelik mater-
yallerin hazırlanması ve dağıtılması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Etkinlikler ve Destekler

İlimizde düzenlenen çeşitli şenlikler ve etkinliklerle 
yerel kültürün ve tarımın tanıtılmasına katkı sağlan-
mıştır. 2024 yılı içerisinde, Hıdırellez Şenlikleri, Hasat 
Şenliği, Balık Sezonu Açılış Şenliği, ve Trakya Uçurtma 
Festivali gibi etkinlikler gerçekleştirilmiştir. Ayrıca, 
Karahisar Mahallesi Lavanta Şenliği, Bağ Bozumu 
Şenliği, ve Karadeniz Yayla Şenlikleri gibi organizas-
yonlara da destek verilmiştir.

Tarım ve Kooperatif Destekleri

Karaevli Tarım Fuarı ve Çorlu Tarım Fuarı’na katılım 
sağlanmış, Dünya Kadın Çiftçiler Günü büyük bir or-
ganizasyonla Çorlu ilçemizde yapılmış ve yerel üreti-
ciler ile kooperatifler desteklenmiştir. Yerel üreticilere 
tanıtım ve pazar imkanları sunularak, ürün satışları-
nın artırılmasına yönelik fırsatlar sağlanmıştır.

Yerel Üretici ve Turizm Destekleri

Yerel üreticilerin ve turizmin gelişmesi, Belediyemizin 
öncelikli hedeflerinden biri olmuştur. Bu doğrultuda, 
belediyemiz tarafından planlanan projelere destekler 
verilmiş ve projelerin daha geniş kitlelere ulaşması 
için çalışmalar yapılmıştır. Turizm Geliştirme Çalıştayı 
planlanmakta olup, yeni dönem planlarında yer al-
maktadır. Dijital Rota Haritaları ve Envanteri hazırlık 
aşamasındadır. Ayrıca, Turizm Master Planı hazırlıkla-
rı kapsamında paydaşlarla toplantılar yapılmaktadır.

Miras Atölyesi ve Turizm Sektörü

Miras Atölyesi kapsamında günümüze kazandırılan 
tarihi yapılar, turizm sektöründe hizmet verecek şe-
kilde işlevsel hale getirilmekte ve kentimize ekonomik 
katkılar sağlaması hedeflenmektedir. Bu yapılar ile 
yeni turizm rotaları oluşturulacak ve ilimizin turizm 
potansiyeli daha da artırılacaktır.

6.3.1.F2
Kırsal (Agro Turizm) geliştirilmesi ve çiftçi eğitim ve 
yayım hizmetlerinin yaygınlaştırılması.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

8. Hasat Bayramı Şenliği

Tekirdağ İli Ziraat Odaları Başkanlıkları ile birlik-
te düzenlenen 8. Hasat Bayramı, Malkara İlçesinin 
Çavuşköy Mahallesinde gerçekleştirildi. Etkinlik, yerel 
halkın büyük katılımı ile tarım ve hasat kültürünün 
kutlandığı bir gün haline geldi.

Çorlu Tarımtech Gıda Tarım ve Hayvancılık Fuarı

2024 yılının Ağustos ayında Tekirdağ İli Çorlu İlçesin-
de düzenlenen Çorlu Tarımtech Gıda Tarım ve Hay-
vancılık Fuarı’na katılım sağlandı. Fuarda, Tarımsal 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülen 
projeler tanıtılarak, ilimizin tarım sektöründeki geliş-
meleri ziyaretçilere sunuldu.

Karaevli Tarım ve Teknoloji Fuarı

2024 yılında geleneksel hale gelen Karaevli Tarım 
ve Teknoloji Günleri Fuarına katılım sağlanmıştır. 
Sarıpolat Mahallesi Yardımlaşma, Dayanışma ve 
Güzelleştirme Derneğine ve Trakyam Üreten Kadın 
Kooperatifine stantta yer verilmiştir.

15 Ekim Dünya Kadın Çiftçiler Günü ve 16 Ekim Dünya 
Gıda Günü Etkinliği

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 15 Ekim Dünya Kadın 
Çiftçiler Günü ve 16 Ekim Dünya Gıda Günü; Çorlu 
İlçesinde etkinlikler düzenlendi. Gün boyu süren etkin-
liğe vatandaşlar yoğun ilgi gösterdi.

Program kapsamında, Tarım Yazarı Ali Ekber Yıldırım 
ve ünlü yemek yazarı Sahrap Soysal’ın katıldığı bir 
söyleşi düzenlendi.
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Prof. Dr. Halim Orta’nın moderatörlüğünde gerçek-
leştirilen söyleşide, tarımsal üretimin önemi, kadın 
emeğinin bu süreçteki vazgeçilmez rolü ve sürdürü-
lebilir tarımın geleceğimiz için gerekliliği gibi konu-
lara dikkat çekildi. Çocuk etkinlikleri ve konserlerle  
minikler eğlenceli dakikalar geçirdi. Kadın çiftçilerin 
(Çanakkale-Edirne-Kırklareli ve İlimiz) bin bir emekle 
ürettiği ürünlere üretici pazarında vatandaşlar yoğun 
ilgi gösterdi.
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Stratejik Amaç

7. Belediyenin kurumsal kapa-
sitesini güçlendirerek katılımcı, 
hizmet ve vatandaş odaklı bir 
yönetim yapısı geliştirmek.

Stratejik Hedef

7.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak 
ve kent kararlarına vatandaşların, 
temsilcilerinin ve ilçe belediyeleri-
nin katılımını sağlayacak uygula-
malar geliştirmek

Performans Hedefi

7.1.1 Belediye hizmetlerini tanıt-
mak ve kent kararlarına vatan-
daşların, temsilcilerinin ve ilçe 
belediyelerinin katılımını sağlaya-
cak uygulamalar geliştirmek.

Faaliyetler

7.1.1.F1- Belediye bünyesinde yürü-
tülen proje, hizmetler ve faali-
yetlerinin il genelinde tanıtımının 
yapılması

7.1.1.F2- Uluslararası projelerin, 
tanıtım faaliyetlerinin ve kardeş 
kent çalışmalarının yürütülmesi

7.1.1.F3- Belediye hizmetlerinin 
tanıtılması ve kentlilik bilincinin 
geliştirilmesi

7.1.1.F4- Tekirdağ Büyükşehir Be-
lediyesi ile Tekirdağ Kent Konseyi 
bünyesinde gerçekleştirilen proje 
çalışmalarının yürütülmesi ve 
kentlilik bilincinin geliştirilmesi,

7.1.1.F5- Belediye hizmet alan-
larında hizmet memnuniyeti ve 
yerel yönetim ile ilgili problemleri 
tespit etmek

STRATEJİK ALAN 
KURUMSAL GELİŞİM, 
HİZMET ETKİNLİĞİ 
VE KATILIMCI  
YÖNETİM
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7.1.1.F1
Belediye bünyesinde yürütülen proje, hizmetler ve 
faaliyetlerinin il genelinde tanıtımının yapılması.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Yapılan çalışmalar

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı’nca ya-
pılan etkinliklerin halka duyurulması amacıyla 
Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 
ile diğer birimlerin yaptığı çalışma ve etkinliklerin, 
belirli gün ve haftaların duyuru amaçlı vinil afiş, 
billboard afiş, raket-durak afişi vb. ‘‘Basılı ve Bas-
kılı Malzeme Hizmet alım işi.’’ 

	» Haftalık Tekirdağ Bülteni tasarım ve içerikleri ya-
pılmakta olup web sayfamızda yayınlanmaya de-
vam etmektedir.

	» Kurumumuza ait yönetmelik ve idare faaliyetleri-
nin tanıtım ilanlarının yapılması,

	» Medya takip hizmet alımı ve Basında Bugün bül-
teninin hazırlanması işi,

	» Dairesi Başkanlığımıza ait hizmetlerin etkin ve ve-
rimli bir şekilde yürütülebilmesine ve Büyükşehir 
Belediye Başkanının günlük program takiplerinde 
basın personellerince kullanılmasına ilişkin araç 
kiralaması suretiyle Başkan takibi ve yayınının 
sağlanması,

	» Belediye ile ilgili tüm açılışların takip edilerek, in-
ternet sitesinde veya Belediyeye ait sosyal med-
ya araçlarında yayınlamak, yerel ve ulusal görsel, 
sesli ve yazılı medyaya servis etmek’ hizmetinin 
daha kaliteli ve verimli bir şekilde yapılabilmesi 
amacıyla teknik malzeme alınması suretiyle ha-
ber akışının sağlanması,

	» Kurumumuz tarafından tamamlanan projelerin 
açılışlarında yapılan canlı yayın faaliyetlerinin ger-
çekleştirilmesi,

	» 59 Saniye isimli haber programının hazırlanması, 
prodüksiyonu ve sosyal medya sayfalarımızda ya-
yını

          

7.1.1.F2
Uluslararası projelerin, tanıtım faaliyetlerinin ve kar-
deş kent çalışmalarının yürütülmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve Logosunun 
Marka Yenilemesi yapılmıştır.

	» Balkan Türkleri ve Dış İlişkiler kapsamında proje-
ler geliştirilmiş, Avrupa Birliği, Trakya Belediyeler 
Birliği ve UNDP katkıları ile “Dijital Gençlik Mer-
kezi” projesi tamamlanarak hayata geçirilmiştir.

7.1.1.F3
Belediye hizmetlerinin tanıtılması ve kentlilik bilinci-
nin geliştirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı’nca 
yapılan etkinliklerin halka duyurulması amacıyla 
Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 
ile diğer birimlerin yaptığı çalışma ve etkinlikle-
rin, belirli gün ve haftaların duyuruları vinil afiş, 
bilboard afiş, raket-durak afişi vb ile gerçekleşti-
rilmiştir.

	» Haftalık Tekirdağ Bülteni tasarım ve içerikleri 
yapılmakta olup web sayfamızda yayınlanmaya 
devam etmektedir.

	» Kurumumuza ait yönetmelik ve idare faaliyetleri-
nin tanıtım ilanlarının yapılmıştır,

	» Belediye ile ilgili tüm açılışların takip edilerek, 
internet sitesinde veya Belediyeye ait sosyal 
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medya araçlarında yayınlanmış, yerel ve ulusal 
görsel, sesli ve yazılı medyaya servis edilmiştir.

	» Kurumumuz tarafından tamamlanan projelerin 
açılışlarında yapılan canlı yayını yapılarak tanıtım 
ve duyurusu sağlanmıştır.

7.1.1.F4
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ Kent Kon-
seyi bünyesinde gerçekleştirilen proje çalışmalarının 
yürütülmesi ve kentlilik bilincinin geliştirilmesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

	» Köy Enstitüleri’nin 84’üncü kuruluş yıl dönümü 
etkinlik programı 18.04.2024 tarihinde  
Yılmaz İçöz Sahnesinde düzenlendi. Konferans–
Panel–Resim Sergisi

	» ‘Avrupa Hareketlilik Haftası’ kapsamında; Tekir-
dağ Kent Konseyi Çocuk Meclisi ve Türk Telekom 
Spor Kulübü işbirliğinde Sahil Dolgu Alanı ve 
Macar Parkında Voleybol Turnuvaları ve Sokak 
Çocuk Oyunları gibi çeşitli etkinliklerin bulunduğu 
program gerçekleştirildi.

7.1.1.F5
Belediye Hizmet alanlarında hizmet memnuniyeti ve 
yerel yönetim ile ilgili problemleri tespit etmek

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

	» Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin sınırları içinde 
sunduğu kamu hizmetlerini vatandaşların nasıl 
algıladıkları ve hizmet kalitesine yönelik projeler-
den memnuniyet düzeyini belirleyen temel fak-
törlerin neler olduğunu ortaya koyma amacıyla 
Hizmet Kalitesi ve Vatandaş Memnuniyet Anket-
leri yapılmış, çağrı merkezi vatandaş memnuni-
yet, talep, öneri ve şikayetleri işleme alınmıştır.

157 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Stratejik Amaç

7. Belediyenin kurumsal kapasite-
sini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
ve vatandaş odaklı bir yönetim 
yapısı geliştirmek.

Stratejik Hedef

7.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak 
ve kent kararlarına vatandaşların, 
temsilcilerinin ve ilçe belediyeleri-
nin katılımını sağlayacak uygula-
malar geliştirmek.

Performans Hedefi

7.1.2 Kent yönetimine ve temel 
kararlarına vatandaşlar, ilçe bele-
diyeleri, muhtarlar ve sivil toplum 
kuruluşlarının aktif katılımını 
sağlamak.

Faaliyetler

7.1.2.F1 Büyükşehir ve ilçe beledi-
yeleri ile mevzuatın ön gördüğü 
koordinasyon toplantıları ile rol ve 
sorumluluklara ilişkin farkındalığı 
artıracak çalışmalarda bulunul-
ması.

STRATEJİK ALAN 
KURUMSAL GELİŞİM, 
HİZMET ETKİNLİĞİ 
VE KATILIMCI
YÖNETİM
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7.1.2.F1
Büyükşehir ve ilçe belediyeleri ile mevzuatın ön 
gördüğü koordinasyon toplantıları ile rol ve sorum-
luluklara ilişkin farkındalığı artıracak çalışmalarda 
bulunulması.

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı

2024 yılı içerisinde Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı 
tarafından yürütülen faaliyetler aşağıda yer almak-
tadır.

1-Muhtarlık İşleri şube Müdürlüğü Görev Kapsamı 
İçerisinde;

	» 2024 yılında muhtarlarımızla sürekli iletişim ha-
linde kalarak kent yönetimine dahil ederek talep 
ve beklentilerinin ilgili birimlerimize iletilmesi 
sağlanmıştır.

	» Muhtarlık İşleri Şube Müdürlüğünde muhtarları-
mızın talepleri için veri tabanı  
oluşturulmuştur.

	» Muhtarlık İşleri Şube Müdürlüğünde muhtarları-
mızdan gelen talep, şikayet ve öneriler koordine 
edilerek belediyemizin ilgili birimlerine yönlendi-
rilmiş ve taleplerin çözümüne ilişkin planlamalar 
yapılmıştır.

2- Muhtarlarımızla yapılan çalıştayda aşağıdaki konu 
başlıkları üzerinden talepler şekillenmiştir.

1.	 Yol Yapımı (Asfaltlama, Kilit Taş, Büz vs.)

2.	 Kanalizasyon Altyapısı

3.	 Mahalle Girişi ve Çıkışlarına Otobüs Durağı Kon-
ması

4.	 Park Bahçe Düzenlenmesi (Oyun parkı, Bank vs.)

5.	 Mezarlık Bakımı ve Temizliği

6.	 Su Deposu ve içme suyu Borularının Bakımı ve 
Onarımı

7.	 Derelerin Islahının Yapılması

8.	 Cami, Sağlık Ocağı ve Okulların Bakım ve Ona-
rım Hizmetleri

%45

%20

%35

3-Muhtarlarımızın Talepleri Alındı;

2024 yılında muhtarlarımızı gerek ziyaret ederek 
gerekse arayarak talepleri alındı ve ilgili daire baş-
kanlıklarına iletildi.

Gelen taleplerin;

	° %45’i Yol Yapımı Çalışmaları,

	° %35’i Alt Yapı ve Kanalizasyon,

	° %20’si Otobüs Duraklarıdır.
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7. Belediyenin kurumsal kapasite-
sini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
ve vatandaş odaklı bir yönetim 
yapısı geliştirmek.

Stratejik Hedef

7.2 Sürekli gelişim anlayışı ile insan 
kaynakları ve kurumsal yapımızı 
geliştirip, sağlıklı ve güvenli bir 
ortamda hizmet verimliliğini art-
tırarak daha başarılı bir kurumsal 
performansa ulaşmak.

Performans Hedefi

7.2.1 Sürekli gelişim anlayışı ile 
insan kaynakları ve kurumsal ya-
pımızı geliştirip, sağlıklı ve güvenli 
bir ortamda hizmet verimliliğini 
arttırarak daha başarılı bir kurum-
sal performansa ulaşmak.

Faaliyetler

7.2.1.F1 İnsan Kaynaklarına İlişkin 
Politika ve Programların Yönetil-
mesi

7.2.1.F2 Eğitim ve organizasyonel 
gelişim faaliyetlerinin ve stajyer 
öğrenci kabul işlemlerinin yürütül-
mesi

7.2.1.F3 Kurumsal Mükemmellik 
Modeli Çalışmalarının Yürütülmesi

7.2.1.F4 İş Sağlığı ve Güvenliği fa-
aliyetleri kapsamında; kurum/çalı-
şan/yönetici açısından mevzuata 
uygun davranışın sağlanmasına 
yönelik «Güvenlik Kültürü» kavra-
mının benimsenmesi çalışmaları-
nın yürütülmesi

7.2.1.F5 Personelin motivasyonunu 
arttırmaya yönelik sosyal faaliyet-
lerin yapılması

STRATEJİK ALAN 
KURUMSAL GELİŞİM, 
HİZMET ETKİNLİĞİ VE 
KATILIMCI
YÖNETİM
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7.2.1.F1
İnsan kaynaklarına ilişkin politika ve programların 
yönetilmesi.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

2024 yılında İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi 
Başkanlığı tarafından yürütülen önemli faaliyetler 
aşağıda özetlenmiştir:

	» Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı: 87 
kadro için açılan sınav işlemleri gerçekleştirilmiş-
tir.

	» Engelli Personel Atamaları: 3 engelli personelin 
atanması işlemleri yapılmış ve 6 engelli personel 
için yemin töreni düzenlenerek asalet tasdikleri 
yapılmıştır.

	» Yeni Personel Alımları: 4 müfettiş yardımcısı, 15 
memur ve 44 itfaiye eri alımına yönelik işlemler 
gerçekleştirilmiştir.

	» Personel Görev Tanımları: 1331 personelin görev 
tanımları güncellenmiş ve PORTAL kaydına işlen-
miştir.

	» Personel Gizlilik Taahhütnamesi ve Açık Rıza 
Metni: Tüm personele bu belgeler imzalatılmış ve 
özlük dosyalarına eklenmiştir.

	» Takdir ve Teşekkür: 59 personele takdir ve teşek-
kür belgeleri verilmiştir.

Toplu İş Sözleşmesi: Sürekli işçiler için 2022-2025 
dönemli ek protokol imzalanmış, Şirket işçileri için ise 
2022-2024 dönemli ek protokol imzalanmıştır. 2024 
yılı Şubat ayında şirket personeli için % 20, kadrolu 
işçi personel için %23 oranında iyileştirme yapılmış-
tır. 2024 yılı Temmuz ayında ise şirket personeli ve 
kadrolu işçi personel için % 19,31 oranında iyileştirme 
yapılmıştır.

	» Tazminat Ödemeleri: Emekli olan personele taz-
minat ödemeleri yapılmıştır.

7.2.1.F2
Eğitim ve organizasyonel gelişim faaliyetlerinin ve 
stajyer öğrenci kabul işlemlerinin yürütülmesi.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

2024 yılı içerisinde Tekirdağ Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı bünyesinde personel ve yöneticilere yönelik 
verilen eğitimler şu şekildedir:

Toplam Eğitim Verileri:

	» Toplam Eğitim Sayısı: 16

	» Toplam Eğitmen Sayısı: 11

	» Toplam Katılımcı Sayısı: 4324

	» Toplam Eğitim Saati: 192,5

	» Toplam Eğitim Adam/Saat Oranı: 3,61

Verilen Eğitimler:

	» EBYS Uygulamalarıyla Resmi Yazışma Usulleri ve 
İmza Yetkileri Yönergesi Eğitimi (5 Oturum)

	» Oryantasyon Eğitimi (2 Oturum)

	» Bridge 360 Program Eğitimi (13 Oturum)

	» ABCD Temel Afet Bilinci Eğitimi (6 Oturum)

	» Taşınır İşlemleri Eğitimi (1 Oturum)

	» TSE İç Tetkik Eğitimi (1 Oturum)

	» TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 
Dokümantasyon Eğitimi (1 Oturum)

	» TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi İç 
Tetkik Eğitimi (1 Oturum)

	» TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 
Temel Eğitimi (1 Oturum)

	» İklim Krizi Farkındalık Eğitimi (1 Oturum)

	» Kamuda Etik Değerler ve İlkeler Eğitimi (7 Otu-
rum)

	» Ekran Bağımlılığı, Siber Zorbalık ile Güvenilir 
İnternet Eğitimi (1 Oturum)

	» Başkan, Meclis ve Encümenin Görev Yetki ve 
Sorumlulukları Eğitimi (1 Oturum)

	» KVKK Politika, Prosedür ve Doküman Aktarımı 
Eğitimi (1 Oturum)

	» Taşınır İşlemleri Enflasyon Değerlemesi Eğitimi 
(1 Oturum)

	» Usta Öğreticilik Eğitimi (2 Oturum)

Mesleki Eğitim ve Staj:

	» Mesleki Eğitim Gören Öğrenci Sayısı (Lise): 35

	» Stajyer Öğrenci Sayısı (Üniversite): 78

Bu eğitimler, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin 
personelinin gelişimini desteklemeyi ve öğrencilerin 
mesleki becerilerinin artırılmasını amaçlamaktadır.
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7.2.1.F3
Kurumsal Mükemmellik Modeli çalışmalarının yürü-
tülmesi.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Entegre Yönetim Sistemleri (Kalite, Çevre, İş Sağlığı 
ve Güvenliği, Vatandaş Memnuniyeti ve Enerji Yöne-
tim Sistemleri) Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışma-
lar (2024)

	» 2024 Yılı İç Tetkikleri: 12 Ağustos-6 Eylül tarihleri 
arasında, 132 lokasyonda, hazırlanan İç Tetkik 
Planı dâhilinde iç tetkikler tamamlanmıştır.

	» Eğitimler: Her bir Daire Başkanlığında Yönetim 
Sistemleri Sorumlusu olarak görev yapan 36 
çalışana, Şube Müdürlüğü tarafından farkındalık 
ve bilgilendirme eğitimi verilmiştir.

	» Türk Standartları Enstitüsü (TSE) Eğitimi: İç 
tetkikçiler ile Şube Müdürleri ve Daire Başkanları 
da dâhil 121 çalışana, TSE Eğitmeni tarafından 
yönetim sistemleri kapsamında farkındalık ve 
bilgilendirme eğitimi verilmiştir.

	» İklim Değişikliği ve Sistem Uygulamaları: İklim 
değişikliği konusundaki standart revizyonlarına 
uyum ve sistem uygulamalarının gözden geçiril-
mesi amacıyla yapılan çalıştaylar; icracı birim-
lerle masa başı toplantılar ve geri bildirimler 
doğrultusunda gerçekleştirilen saha kontrolleri 
ile yapılmıştır. Süleymanpaşa Mezarlık, Kara-
cakılavuz Geçici Hayvan Bakımevi, Malkara Et 
Kombine, Hacıköy Asfalt Plenti, Makine İkmal 
Bakım Saha, Park Bahçeler Süleymanpaşa Depo 
ve İdari Binalar saha kontrollerinde ziyaret edil-
miştir.

	» Dokümantasyon ve Sistem Güncellemeleri: 
Entegre Yönetim Sistemi’nde kullanılan temel 
dokümanlar (Politika, Bağlam, Kurumsal Riskler, 
EYS Hedefleri vb.) gözden geçirilerek güncelliği 
sağlanmıştır. Birimlerde yaşanan organizasyonel 
değişiklikler takip edilerek, birimlerin dokümanla-
rı revize edilmiştir.

	» Paydaş Deneyimi Ölçümü: İç ve dış paydaş dene-
yimi odağında beklenti ve algılamaların ölçülmesi 
çalışmalarının koordine edilmesi faaliyeti, yeni 
2025-2029 Stratejik Planına dâhil edilmiştir.

	» Hizmet Sonu Memnuniyet (HSM) Anketleri: Hiz-
metlere ilişkin iş sonuçları sürekli olarak Hizmet 
Sonu Memnuniyet (HSM) Anketleri ile ölçülmekte 
ve eksik görülen yönler hakkında iyileştirmeler 
yapılmaktadır.

	» Tedarikçi Memnuniyeti ve Performans Değer-
lendirmeleri: Her yıl, Daire Başkanlıklarından 
Tedarikçi Değerlendirme ve Tedarikçi Memnuni-
yet Anketleri talep edilmekte, raporlanmakta ve 
izlenmektedir.

Bu çalışmalar, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin 
hizmet kalitesini artırmayı ve sürekli iyileştirmeyi 
hedefleyen bir dizi sistematik süreç ve stratejiyi içer-
mektedir.

7.2.1 F4
İş Sağlığı ve Güvenliği faaliyetleri kapsamında; 
kurum/çalışan/yönetici açısından mevzuata uygun 
davranışın sağlanmasına yönelik «Güvenlik Kültürü» 
kavramının benimsenmesi çalışmalarının yürütülmesi.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

İş Sağlığı ve Güvenliği Şube Müdürlüğü Faaliyetle-
ri–2024

	» İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri: 2024 yılı boyun-
ca, İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) kanunu ve ilgili 
mevzuatlar çerçevesinde toplamda 605 perso-
nele zorunlu İSG Temel Eğitimleri verilmiştir. Bu 
eğitimler, Meditek/PERSİS İş Sağlığı ve Güven-
liği Yazılım Programı üzerinden çevrimiçi olarak 
gerçekleştirilmiştir. Ayrıca, yeni başlayan ve 
daire değişikliği yapan 112 personele de eğitim 
verilmiştir.

	» Ramak Kala Bildirimleri: 2024 yılı içerisinde alı-
nan Ramak Kala Bildirimleri Meditek İş Sağlığı 
ve Güvenliği Yazılım Programı üzerinden takip 
edilmiştir.

	» Güvenlik Kültürü Anketi: Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi’nin güvenlik kültürünün benimsenmesi 
amacıyla, 2024 yılı içerisinde 1414 personelin 
katılımı ile Güvenlik Kültürü Anketi düzenlenmiş 
ve 96 kişiden bireysel görüş ve öneriler alınmıştır. 
Anket sonuçlarına göre, İSG çalışmalarındaki 
memnuniyet oranı %74,61 olarak belirlenmiştir.

	» İSG Mevzuat Takibi: 2024 yılı boyunca 89 adet İş 
Sağlığı ve Güvenliği mevzuat takibi yapılmış ve 
uyum sağlanan yükümlülükler takip edilmiştir.

	» Periyodik Kontroller ve Risk Analizleri: 2024 yılı 
için oluşturulan periyodik kontrol planı çerçe-
vesinde, 2983 adet ekipman/sistem/makine 
denetlenmiş, periyodik kontroller sonucu gerekli 
iyileştirmeler başlatılmıştır.

	» İş Kazaları: 2024 yılı içerisinde meydana gelen iş 
kazaları ve bu kazaların istatistikleri tutulmuş, 
SGK sistemine bildirilmiştir.
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	» Acil Durum Planları ve Ekipler: Tekirdağ Büyükşe-
hir Belediyesi’nde, İş Sağlığı ve Güvenliği kanunu 
ve acil durumlarla ilgili yönetmelikler gereğince, 
tüm hizmet binalarında acil durum ekipleri (Acil 
Durum İlkyardım Ekibi, Yangın Ekibi, Arama Kur-
tarma Ekibi, Koruma Ekipleri) oluşturulmuş ve yıl 
içerisinde ekipler revize edilmiştir.

	» İşyeri Hekimi Görevlendirmeleri: Sağlık Bakan-
lığının ilgili mevzuatına göre, işyeri hekimlerinin 
aylık çalışma saatleri 30 saati geçmemek üzere 
düzenlenmiş ve sözleşmeleri yapılmıştır.

	» İSG Kurul Toplantıları: 2024 yılı içerisinde 109 
adet İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul toplantısı yapıl-
mıştır.

Bu faaliyetler, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin 
çalışanlarının güvenliğini ve sağlığını korumak, iş 
kazalarını minimize etmek ve işyerlerinde güvenli bir 
çalışma ortamı sağlamak amacıyla yürütülmektedir.
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STRATEJİK ALAN 
KURUMSAL GELİŞİM, 
HİZMET ETKİNLİĞİ VE 
KATILIMCI
YÖNETİM

Stratejik Amaç

7. Belediyenin kurumsal kapasite-
sini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
ve vatandaş odaklı bir yönetim 
yapısı geliştirmek.

Stratejik Hedef

7.3- Hizmetin etkinliğini ve kali-
tesini bilgi sistemleri (yönetim ve 
coğrafi) ve dijitalleştirmenin getir-
diği yeni olanaklardan yararlana-
rak geliştirmek

Performans Hedefi

7.3.1- Hizmetin etkinliğini ve kalite-
sini bilgi sistemleri (yönetim ve 
coğrafi) ve dijitalleştirmenin getir-
diği yeni olanaklardan yararlana-
rak geliştirmek

Faaliyetler

7.3.1.F1- Birimlerin ihtiyaç duydu-
ğu yazılım ve bilgi sistemlerinin 
karşılanması

7.3.1.F2- Bilişim altyapısının güç-
lendirilmesi ve bilişim güvenliğinin 
sağlanması

7.3.1.F3- Kent halkı ve paydaşlarla 
iletişimi geliştirecek elektronik sis-
temlerin kurulması ve işletilmesi

7.3.1.F4- Coğrafi bilgi sisteminin 
işlevselliğini sağlamak amacıyla 
yeni uygulamalar ekleyerek kent-
sel yapının ve hizmet kalitelerinin 
izlenebilir, yönetilebilir ve sürdürü-
lebilir olmasını sağlamak
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7.3.1.F1
Birimlerin ihtiyaç duyduğu yazılım ve bilgi sistemleri-
nin karşılanması.

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Yönetim Bilgi Sistemleri Şube Müdürlüğü; Belediye-
mizin ihtiyaç duyduğu yazılımları temin etmek ve 
mevcut yazılım sistemlerinin bakımını yaparak, sürek-
liliğini ve güvenliğini sağlamakla sorumludur.

Kurum İçi Geliştirilen Uygulama Listesi

Belediyemizin ihtiyaçları doğrultusunda kurum içinde 
geliştirilen ve çeşitli birimlerde kullanılmakta olan 
yazılım ve uygulamalar:

Uygulama İsmi Açıklama

PORTAL Kurum içi ihtiyaçlara cevaben geliştirilen web 
uygulamasıdır. 

E-Hizmet Vatandaşlarımızın borç ödeme, borç 
sorgulama, belediyemize çevrimiçi özgeçmiş 
bırakabildiği web uygulamasıdır.

E-Mezarlık Vatandaşlarımızın vefat eden yakınlarının 
vefat bilgilerini sorgulayabilecekleri web 
uygulamasıdır.

Kadın Danışma 
Merkezi 
Uygulaması

Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığına bağlı 
Kadın Danışma Merkezlerinin kullandığı web 
uygulamasıdır.

Hizmet Envanteri 
Uygulaması

Kurumun ilçelere yapmış olduğu yatırımların 
kaydının tutulduğu ve raporlanabildiği web 
uygulamasıdır.

Pdks Uygulaması Personel giriş çıkışının takibinin yapıldığı 
uygulamasıdır.

Hal Takip 
Uygulaması

Çorlu halindeki kantara bağlı ölçüm yapan 
masaüstü uygulamasıdır.

Mezbaha Takip 
Uygulaması

Çorlu mezbahasında kesilen hayvanlar için 
barkod basımı yapan masaüstü uygulamasıdır.

E-Devlet 
Entegrasyon Web 
Servisi

E-devlet kapısı ile entegrasyonu sağlayan 
servistir. 16 modül ile hizmet vermektedir.

Kimlik Paylaşım 
Sistemi Web Servisi

İçişleri Bakanlığı ile iletişimimizi sağlayan 
servistir.

Sms Web Servisi Personel ve vatandaşımıza kısa mesaj 
göndermek için kullanılan servistir.

Öğrenci Bilgi 
Sistemi Web Servisi

MEB ve YÖK ile iletişimimizi sağlayan servistir.

Resmi Web Sitesi www.tekirdag.bel.tr adresinden hizmet veren 
resmi sitemizdir.

Bakım ve Teknik Destek Hizmeti Verilen Sistem ve 
Yazılımlar

Belediyemizde hizmet alımı yolu ile temin edilmiş; 

kurum içi kaynaklarla geliştirilen yazılımlar dışında 
kalan ve çeşitli birimlerde kullanılmakta olan yazılım 
ve uygulamalar:

7.3.1.F2
Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve bilişim güvenli-
ğinin sağlanması.

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Bilgi Teknolojileri Şube Müdürlüğü–2024 Yılı Faaliyet-
leri

Bilgi Teknolojileri Şube Müdürlüğü, Tekirdağ Büyük-
şehir Belediyesi’nin tüm bilgisayar ve ağ altyapısını 
yönetmekte, kurum içindeki bilgi akışını ve güvenliğini 
sağlayarak, dijital dönüşüm çalışmalarını da yürüt-
mektedir. Müdürlüğümüz, belediyenin dijital sistem-
lerinin etkinliğini artırmak ve güvenliğini sağlamak 
amacıyla çeşitli siber güvenlik önlemleri almakta ve 
altyapı iyileştirmeleri gerçekleştirmektedir.

Ulusal Siber Olaylara Müdahale Merkezi (SOME) 
İşbirliği:

	» Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, Türkiye İçişleri 
Bakanlığı Bilgi Teknolojileri Kurumu tarafından 
yönetilen Ulusal Siber Olaylara Müdahale Merke-
zi (SOME) süreçlerine 3 adet SOME üyesi çalışa-
nı ile katılmaktadır. USOM tarafından bildirilen 4 
adet siber olay le ilgili işlem yapılmıştır.

Bilgi Güvenliği ve Dijital Dönüşüm Çalışmaları:

	» Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi ile 
uyumlu olarak, aşağıdaki siber güvenlik çalışma-
ları yürütülmüştür:

	» Bilgi Güvenliği Rehber çalışmaları

	» Açık Kaynak Kodlu Kullanım Genelgesi çalışmala-
rının takibi

	» Siber güvenlik alanında sızma testlerinin yapıl-
ması

	» ISO 27001 güvenlik standardı çalışmalarının 
yönetimi

Bakım ve Onarım Çalışmaları:

	» Belediye ağındaki tüm bilişim aygıtlarının (PC, 
Laptop, Yazıcı, Sunucu) bakım ve onarım işlemle-
ri gerçekleştirilmiştir.

	» Kullanıcı bilgisayarlarında yapılan güncellemeler 
ve anti-virüs yazılımları ile tespit edilen virüsler 
temizlenmiştir.

	» Sahada kullanılan eski bilgisayarlar yenilenmiş, 
SATA diskler SSD diskler ile değiştirilmiştir.
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	» Personel ihtiyaçları doğrultusunda dizüstü ve 
masaüstü bilgisayarlar temin edilip gerekli yazı-
lımlar kurulmuştur.

	» Personel Takip Sistemi kapsamında takip cihaz-
larının sayısı 71’den 88’e çıkarılmıştır.

Altyapı ve İletişim Çalışmaları:

	» Veritabanı ve iletişim altyapısının güvenli ve ve-
rimli çalışabilmesi için, veri merkezindeki hassas 
kontrollü klimaların periyodik bakımları yapılmış-
tır.

	» IP telefon ihtiyaçları belirlenmiş ve gerekli nokta-
lara IP telefon kurulumu yapılmıştır.

	» Yeni tesislerde (Çorlu Spor Kompleksi, Miras 
Atölyesi, Sarı Köşk, Çerkezköy Yüzme Havuzu, 
Karacakılavuz Hayvan Bakım Evi gibi) iletişim 
altyapıları kurularak aktif network cihazları ku-
rulmuş ve konfigürasyonları yapılmıştır.

	» Mail güvenliği sistemi yenilenerek sunucu altyapı-
sı güncellenmiştir.

İnternet ve Sunucu Çalışmaları:

	» 2024 yılı boyunca açılan birimlere internet alt-
yapıları bağlanmış ve gerekli telekomünikasyon 
kontratları yapılmıştır.

	» Sanal yedekleme kapasitesini artırmak amacıyla 
bulut kapasitesi yükseltilmiştir.

	» Yeni alınan sunucu, storage ve DMZ switch ci-
hazları aktif hale getirilerek devreye alınmıştır.

Bilgi Teknolojileri Şube Müdürlüğü, Tekirdağ Büyük-
şehir Belediyesi’nin dijital altyapısının sürekli iyileşti-
rilmesi, güvenliğinin sağlanması ve dijital dönüşüm 
süreçlerinin etkin şekilde yönetilmesi için çalışmaları-
na devam etmektedir.

7.3.1.F3
Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi geliştirecek elekt-
ronik sistemlerin kurulması ve işletilmesi.

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Elektronik Sistemler Şube Müdürlüğü olarak il gene-
linde Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait birimlerde 
güvenlik kamera ve güvenlik sistemi kurulumları, araç 
takip sistemi yönetimi, hafriyat sistemi yönetimi, 
telsiz sistemleri yönetimi, LED ekranların yönetimi 
gerçekleştirilmektedir. Tekirdağ Büyükşehir Beledi-
yesine ait birimlerin elektronik cihaz ihtiyaçlarının 
(televizyon, fotoğraf makinası vb) temin edilmesi ve 
teminini gerçekleştirdiği cihazlar ile ilgili eğitimlerin 
verilmesini sağlar. Telekomünikasyon firmalarının 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde 
yapmış olduğu çalışmalara istinaden geçiş hakkı 
bedellerinin tahakkukunu yapar. Şube Müdürlüğümü-
zün sorumlu olduğu sistemler aşağıda ana başlıklar 
altında belirtilmiştir;

1. Güvenlik Kamera Sistemleri

	» Otogar Kamera Sistemleri

	» Mezarlık Kamera Sistemleri

	» İtfaiye Binaları Kamera Sistemleri

	» İtfaiye Araç Kamera Sistemleri

	» Belediye Hizmet Binaları Kamera Sistemleri

	» Fen İşleri Şantiye ve Makine İkmal Kamera Sis-
temleri

	» Deprem Öncü İşaretleri İzleme İstasyonları Ka-
mera Sistemleri

	» Mezbahalar Kamera Sistemleri, Diğer Kamera 
Sistemleri

	» Park Kamera Sistemleri

2. Led Ekranlar

	» Süleymanpaşa Cumhuriyet Meydanı

	» Süleymanpaşa Köprübaşı Meydan

	» Çerkezköy Meydan

	» Sahil Led Ekran

3. Araç Takip Sistemleri

	» Kurumumuzun 748 aracı, araç takip cihazları 
aracılığıyla sistem üzerinden anlık ve geriye dö-
nük olarak takip edilmektedir.

	» Hafriyat Takip Sistemi ile 1.182 hafriyat aracının 
sistem üzerinden takibi sağlanmaktadır.

4. Anons Sistemleri

	» Şarköy İlçesi Plaj Bölgesi

	» Gölbaşı Parkı

	» Çorlu Cumhuriyet Parkı

	» Malkara Asri Mezarlık

	» Çerkezköy İstasyon Mezarlığı

	» Çorlu Asri Mezarlık

	» Çorlu Emlak Konutları Mezarlığı

	» Süleymanpaşa Eski Mezarlık

	» Süleymanpaşa Yeni Mezarlık

	» Balabanlı Mahallesi
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	» Saray Mezarlık

	» Kapaklı Mezarlık

	» Ergene Mezarlık

	» Marmaraereğlisi Mezarlık

	» Muratlı Mezarlık

	» Hayrabolu Mezarlık

	» Şarköy Mezarlık

	» Altınova Mesire Alanı

5. Daire Başkanlıklarının ses ve görüntü sistemi ve 
cihaz talepleri karşılanmaktadır.

6. İletişim altyapısı tesis eden firmalardan geçiş hakkı 
bedeli tahsil edilmektedir.

Diğer çalışmalarımız;

1. Saray Galata Deresi Parkına 49 adet güvenlik ka-
merası montajı yapılarak Ip güvenlik kamera sistemi 
kurulmuştur.

2. Yenice Mahallesi Deprem Öncü İşaretleri İzleme 
İstasyonu güvenlik kamerası sistemi alımı yapılmıştır.

3. Çorlu Gasilhane ve Hacıköy Şantiye Yeni Asfalt 
Plenti İdari Binada bulunan güvenlik kameraları yeni-
lenmiştir.

4. Çorlu Karatepe, Kapaklı, Şarköy Doluca Tepesi 
JEMUS, Naip TESKİ İçme Suyu Arıtma Tesisi, Orman-
lı Rasathane Yeri ve Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
Hizmet Binası Çatısı Röle İstasyonlarında altyapı 
güçlendirmeleri yapılmıştır. Ormanlı Rasathane Yeri 
Röle İstasyonuna 25 metre kule kurulumu yapılmıştır.

5. İtfaiye Dairesi Başkanlığına 11 adet VHF analog 
sabit telsiz, Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı Ambulans 
Servisine 5 adet Daul Band Analog telsiz (2 el,2 araç 
ve 1 sabit telsiz) , Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel 
İyileştirme Dairesi Başkanlığı yeni adı ile Afet İşleri 
Dairesi Başkanlığında AFAD Akredite Ekipleri için 10 
adet VHF analog el telsizi ve İtfaiye Dairesi Baş-
kanlığında AFAD Akredite Ekipleri için 10 adet VHF 
analog el telsizi olmak üzere toplam 36 adet lisanslı 
analog telsiz alımı yapılmıştır.

6. İtfaiye Dairesi Başkanlığına 12 adet araç telsizi ve 
1 adet sabit telsiz, Fen İşleri Dairesi Başkanlığına 64 
adet araç telsizi ve 9 adet sabit telsiz, Park ve Bah-
çeler Dairesi Başkanlığına 15 adet araç telsizi, Çevre 
Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığına 5 adet araç 
telsizi, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığına 2 adet araç 
telsizi, Özel Kalem Müdürlüğüne 12 adet el telsizi 
olmak üzere toplam 98 adet lisanslı araç telsizi, 12 
adet lisanslı el telsizi ve 10 adet lisanslı sabit telsiz 
alımı yapılmıştır.

7. İl genelinde bulunan; güvenlik kamerası, telsiz, araç 
takip, hafriyat, anons sistemlerinin ve led ekranların 
arızalarına müdahale edilmiş ve teknik destek sağ-
lanmıştır.

8. İletişim altyapısı tesis eden firmalardan 881.186,73 
tl geçiş hakkı bedeli tahsil edilmiş ve 294.646,87 ₺ İlçe 
payları ilçelere aktarılmıştır.

9. Röle İstasyonlarında kullanılmak üzere 35 adet 
güvenlik kamerası ve 6 switch alımı yapılmıştır.

10. Telsiz sistemi muhtelif malzeme mal alımı yapıl-
mış olup bu kapsamda Tekirdağ Büyükşehir Beledi-
yesi ve TRAC arasında bulunan protokole istinaden 
TRAC Tekirdağ Şube Başkanlığına kullanılmak üzere 
1 adet HF Telsiz, 1 adet DMR Dualband Sabit Telsiz 
ve muhtelif telsiz malzemeleri teslim edilmiştir.

11. 20 kurum içinden ve 68 kurum dışından gelen ta-
leplere istinaden 19.467,44 saatlik güvenlik kamerası 
görüntüsü talebi karşılanmıştır.

12. Belediyemiz araçları için 82 adet araç takip cihazı 
tedarik edilmiş olup, montajları yapılmıştır.

13. Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığının 
talepleri doğrultusunda Hafriyat Yönetim Sisteminin 
geliştirilmesi konusunda çalışma yapılmıştır.

14. Bridge sistemi üzerinden iletilen 381 talebe teknik 
destek sağlanmıştır.

7.3.1.F4
Coğrafi bilgi sisteminin işlevselliğini sağlamak ama-
cıyla yeni uygulamalar ekleyerek kentsel yapının ve 
hizmet kalitelerinin izlenebilir, yönetilebilir ve sürdü-
rülebilir olmasını sağlamak.

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

CBS  Uygulamaları geliştirme çalışmaları; Müdürlü-
ğümüz Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi karar meka-
nizmalarını güçlendirmek adına il genelinde kullanı-
lacak ileri teknolojik alt yapıya sahip bir Coğrafi Bilgi 
Sistemi kurulması, kurumlar arası işbirliğini sağlaya-
rak sürdürülebilir hale getirilmesi için gerekli çalışma-
lara devam etmektedir.

Bu kapsamda;

- 	 Mevcut uygulamalarda geliştirmeler ve  
iyileştirmeler yapılmıştır.

-  MAKS(Mekânsal Adres Kayıt Sistemi) ile Değişen 
Servisi Entegrasyonu sağlanmıştır.

- Kurum içi bilgilendirme, koordinasyon ve kapasite 
arttırma eğitimleri verilmiştir.

- CBS Portal uygulamasında güncellemeler yapılmıştır.
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- Online harita servislerinin güncellenmesi, yenilerinin 
oluşturulması sağlanmıştır

- Yeni Mobil Uygulama modülleri devreye alınmıştır.

- Online harita uygulamaları hazırlanmıştır.

-	 Açık kaynak yazılımlarının sisteme entegrasyonuna 
yönelik çalışmalar yapılmıştır.

-	 Yönetici bilgilendirme panellerinin oluşturulmasına 
yönelik çalışmalar yapılmıştır.

-	 Web Tabanlı Mekansal Plan Yönetim Uygulaması-
na yönelik çalışmalar yapılmıştır.

-	 Online CBS uygulama  portalındaki (CBS portal ) 
mevcut modüllerde iyileştirme ve  eklemeler yapıl-
mış olup 4 yeni menü  daha eklenmiştir.

-	 Araç Yönetim Sistemi: Araç Filo Takip birimi per-
soneli tarafından havuzdaki araçların ve şoförlerin 
yönetildiği uygulama arayüzü geliştirilmiştir. Daire 
başkanlıklarından havuzda yer alan araçların şoför 
ile birlikte kullanımı için randevu sistemi geliştiril-
miştir. Daire başkanlığı kullanıcıları seyahat öncesi 
randevu talebi yapmaktadır. Araç Filo Takip perso-
neli gelen talepleri araç ve şoför ataması yaparak 
sistem üzerinden yönetmektedirler. Hem kullanıcı-
lar hem de yönetim personeli sms ile bilgilendiril-
mektedir.

-	 Zabıta Şube Müdürlüğü: Zabıta Şube Müdürlüğü 
personelinin günlük yaptığı denetimlerin, denetim 
sonucu Durum Tespit ve İdari Yaptırım Cezaları-
nın girişinin ve raporlamasının yapıldığı uygulama 
arayüzü hazırlanmıştır. Günlük yapılan denetim 
çalışmaları, hangi ilçede ve hangi personellerin 
çalışma yaptığı bilgisi yönetilebilmektedir. Verilen 
İdari Yaptırım ve Durum Tespit tutanakları konum 
verisi ile birlikte sistemde tutularak dijital arşiv 
oluşmaktadır.

-	 Trafik Zabıta Şube Müdürlüğü: Trafik Zabıta Şube 
Müdürlüğü personelinin günlük yaptığı denetimle-
rin, denetim sonucu Durum Tespit ve İdari Yaptırım 
Cezalarının girişinin ve raporlamasının yapıldığı 
uygulama arayüzü hazırlanmıştır. Günlük yapılan 
denetim çalışmaları, hangi ilçede ve hangi perso-
nellerin çalışma yaptığı bilgisi yönetilebilmektedir. 
Verilen İdari Yaptırım ve Durum Tespit tutanakları 
konum verisi ile birlikte sistemde tutularak dijital 
arşiv oluşmaktadır.

-	 Tesisler Bakım ve Onarım Şube Müdürlüğü: Tesisler 
Bakım ve Onarım Şube Müdürlüğü sorumluluğun-
da denetlenen asansör envanterinin tutulması, bu 
asansörlerin bakım ve onarım bilgisinin girişinin ve 
raporlamasının yapılabileceği uygulama arayüzü 
tasarlanmıştır.

Ruhsat Denetim Şube Müdürlüğü: Sıhhi, Gayri Sıhhi 
Müesseseler ve Akaryakıt İstasyonlarının ruhsat ve 
denetim bilgilerinin veri girişinin ve raporlamasının 
yapıldığı uygulama arayüzüdür.
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Stratejik Amaç

7. Belediyenin kurumsal kapasite-
sini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
ve vatandaş odaklı bir yönetim 
yapısı geliştirmek.

Stratejik Hedef

7.4 Öz gelirleri artırıcı çalışmalar-
da bulunmak, etkin bir iç kontrol 
sistemini geliştirerek mali riskleri 
yönetilebilir bir yapıya getirmek 
ve finansal yönetimi güçlendirmek 
suretiyle mali sürdürülebilirliği 
sağlamak, ulusal ve uluslararası 
finansman kaynaklarına erişilebi-
lirliği artırmak

Performans Hedefi

7.4.1.Öz gelirleri artırıcı çalışmalar-
da bulunmak, etkin bir iç kontrol 
sistemini geliştirerek mali riskleri 
yönetilebilir bir yapıya getirmek 
ve finansal yönetimi güçlendirmek 
suretiyle mali sürdürülebilirliği 
sağlamak, ulusal ve uluslararası 
finansman kaynaklarına erişilebi-
lirliği artırmak

Faaliyetler

7.4.1.F1 Performans Programı ve 
Bütçe Yönetimi

7.4.1.F2 Gelir Yönetimi

7.4.1.F3 Muhasebe Hizmetlerinin 
Yönetilmesi

7.4.1.F4 İç Kontrol Sistemi Yöne-
timi

7.4.1.F5 Mali ve Yönetsel Raporla-
ma Yönetimi

7.4.1.F6 İşletme ve İştiraklerin 
Yönetimi

STRATEJİK ALAN 
KURUMSAL GELİŞİM, 
HİZMET ETKİNLİĞİ VE 
KATILIMCI
YÖNETİM
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7.4.1.F1
Performans Programı ve Bütçe Yönetimi.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Belediyemizin 2024 yılı ve izleyen iki yılını kapsayan 
bütçe hazırlık çalışmaları haziran ayında bütçe çağ-
rısı ile başlamıştır. Bütçe hazırlık ve uygulamalarının 
etkinliğini artırmak stratejik planda öngörülen he-
defleri hayata geçirecek şekilde kurumsal önceliklerle 
uyumlu faaliyet/ proje esaslı bir çalışma anlayışı için-
de yürütmeleri amacıyla, bütçe çağrısına bütçe hazır-
lık rehberi, performans programı hazırlama kılavuzu 
gibi rehber ve kılavuzlar eklenmiştir. Bütçe çağrısında, 
toplumsal cinsiyete duyarlı bütçeleme ve engellilere 
yönelik bütçeleme uygulamalarımıza yönelik sürdür-
düğümüz politikalarımız kapsamında harcama bi-
rimlerinin projelerine sunacakları formlar yer almıştır. 
2020-2024 yılları stratejik planının ikinci uygulama yılı 
olan 2024 yılında, stratejik plan ve bütçe bağlantısının 
kurulduğu performans programında stratejik amaç 
ve hedefler ile uyumlu performans hedefleri belirlen-
miştir. Belirlenmiş hedefler üzerinden faaliyet/projeler 
belirlenmiş ve bütçeler oluşturulmuştur.

Bütçenin takibinin sağlanması amacıyla üçer 
aylık dönemlerde bütçe raporu hazırlanmak-
tadır. Hazırlanan raporda bütçe gerçekleşme-
leri verilmekte ve bütçeyi etkileyecek hususlar de-
ğerlendirilerek üst yönetime raporlanmaktadır.

Diğer taraftan stratejik planın takibi kapsamın-
da altı aylık stratejik plan izleme raporu ile yıllık 
stratejik plan değerlendirme raporu hazırlanmak-
tadır. Hedef kartlarında yer alan hedef gerçekleş-
meleri, performans göstergelerinin durumu ile risk-
ler değerlendirilerek üst yönetime sunulmaktadır.

Temmuz ayında kurumsal mali durum bek-
lentiler raporu hazırlanarak, ilk altı aylık geli-
şim ile yılsonu beklentileri raporlanmaktadır.

7.4.1.F2
Gelir Yönetimi.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Belediyenin yetki ve sorumluluk alanındaki vergi, harç, 
harcamalara katılma payları, ücret, ceza ve diğer 
gelirlerin tahsilini yasal süreler içerisinde yapmak,

Belediyenin gelirleri içerisinde olan ve sorumluluğun-
da bulunan gelir kalemleri ile ilgili gerekli yoklamaları 
yaparak, yoklama tutanakları düzenlemek,

Belediye adına tahsilat yapma görev ve yetkisine 
sahip birimlerin günlük tahsilatlarını takip etmek, sı-

nıflandırmak, raporlamak, banka hesap ekstreleri ile 
mutabakatını sağlamak ve bu tahsilatların kayıtlarını 
tutmak,

İlçe belediyelerinin tahsil ettiği çevre ve temizlik ver-
gisinden alınacak paylarla ilişkili işlemleri yürütmek,

Mali yılın gelir bütçesini hazırlamak, 5216 Sayılı 
Kanun, 5393 Sayılı Kanun ve 2464 Sayılı Belediye 
Gelirleri Kanunu’na uygun gelir tarife cetvellerinin 
hazırlanarak meclise sevkini sağlamak, Belediye gelir-
lerinin artırılmasına ve gelir kaybını önlemeye yönelik 
ilgili mevzuat çerçevesinde çalışmalar yapmak,

Mahalli İdareler Uzlaşma Yönetmeliğinin 6’ncı 
maddesi gereğince Belediye bütçesine giren vergi ve 
harçlar için uzlaşma işlemlerini yürütmek,

Belediyenin yetki ve sorumluluk alanındaki vergi, harç, 
harcamalara katılma payları, ücret, ceza ve diğer 
gelirlerden doğan alacakların, yasal süreler içinde 
ödenmediği takdirde, 6183 sayılı Amme Alacakları-
nın Tahsil Usulü Hakkında Kanun ve diğer mevzuat 
hükümleri uyarınca tahsilini sağlamak ve bu kanun 
uyarınca haciz işlemlerini ve sözleşmeden ya da hak-
sız fiilden doğan alacakların icra yolu ile tahsili için 
Hukuk Müşavirliği’ne bildirimde bulunmak.

7.4.1.F3
Muhasebe Hizmetlerinin Yönetilmesi.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Müdürlüğe intikal eden ödeme emri belgeleri mev-
zuat çerçevesinde incelenmekte, gerekli işlemleri 
tamamlanarak ödemeye hazır hale getirilmektedir.

Belediyeden alacaklı olan kişi ve kurumlara gönderme 
emri hazırlanmakta, sonuçları takip edilmektedir. 
Belediye adına bankaya yapılan teslimat, banka 
tarafından yapılacak tahsilat ve bankadan yapılacak 
her türlü ödeme işlemleri yapılmakta, takip ve kayıt-
ları tutularak bütçe kesin hesabı başkanlığa gönderil-
mektedir.

Avans verilen birim ve kişilerin mal-hizmet satın al-
masını takiben, harcama belgelerinin usulüne uygun 
olup olmadığının kontrol edilmesi sağlanmaktadır.

Emanet, avans, kişi borçları ve aylık gider hesapları-
nın muhasebe kayıtları ile gerekli kontrolünü sağlan-
makta, aylık mizanı oluşturulmaktadır.

Belediyemizin ödemesi gereken katılım payları süresi 
içinde ödenmekte, beyannameleri ilgili kuruma yolla-
narak, takibi ve süresi içinde ödemesi yapılmaktadır.

Bütçe emanetine alınan tutarların takip ve tetkiki ya-
pılarak ödemenin süresi içinde yapılması sağlanmıştır.
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7.4.1.F4
İç Kontrol Sistemi Yönetimi.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Belediyemizde 2023-2024 İç Kontrol Eylem Planı 
çalışmaları Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı koordi-
nasyonunda tamamlanmıştır.

Mali Kontrol kapsamında ise İç Kontrol ve Ön Mali 
Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetme-
lik hükümlerine uygun olarak Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığınca çıkarılan Ön Mali Kontrol İşlemleri 
Yönergesine göre;

İdarelerin ihale kanunlarına tabi olsun veya olmasın, 
harcamayı gerektirecek taahhüt evrakı ve sözleşme 
tasarılarından tutarı mal ve hizmet alımları için Bir 
milyon Türk Lirasını, yapım işleri için üç milyon Türk Li-
rasını aşan işler Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığın-
ca birimimize gönderilmekte ve ön mali kontrol formu 
üzerinden kontrol edilerek görüş yazısı yazılmaktadır.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığınca gönderilen kadro dağılım cetvelleri, 
yan ödeme cetvelleri (zam, tazminat ve ek ödeme 
cetvelleri), sözleşmeli personel sayı ve sözleşmeleri ön 
mali kontrol formları üzerinden ilgili mevzuata göre 
kontrol edilerek görüş yazısı yazılmaktadır.

Harcama birimlerinden seyahat kartı temin edile-
cek personel talepleri alınarak, 6245 Sayılı Harcırah 
Kanunu ve Hazine ve Maliye Bakanlığı ilgili güncel 
genelge hükümleri temelinde ön mali kontrol formu 
üzerinden kontrol edilerek seyahat kartı verilecek 
personel listesi belirlenip Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığına gönderilmektedir.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığınca çıkarılan Olur 
Formu (Ön İzin) Uygulama Yönergesine göre yürürlü-
ğe konulan ön izin uygulaması ile harcama birimlerin-
den gelen harcama talebi; ödenek ayrılıp ayrılmadığı, 
ödeneğin bütçe tertibinin uygunluğu, ayrılan ödeneğin 
stratejik amaç ve hedefler ile performans hedefleri-
ne ve faaliyete uygunluğu gibi hususlarda Bütçe ve 
Stratejik Yönetim birimince kontrol edilmekte ve mali 
kontrol şube müdürlüğünün kontrolüne gönderilmek-
tedir. Mali Hizmetler Daire Başkanlığının onayından 
sonra üst yönetim tarafından kontrol edilerek onayla-
nan ön izin belgesi ile tüm ödeneklerin kullanılmasında 
harcama öncesi kontrol süreci yürütülmektedir.

Harcama birimlerince ödenek aktarma tekliflerinin 
ve ödenek aktarma işlemlerinde kaynak karşılığını 
kontrolü Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönet-
meliğine uygun olarak uygulamaya konulan Ödenek 
Aktarma rehberine göre yapılmaktadır.

7.4.1.F5
Mali ve Yönetsel Raporlama Yönetimi.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Kanun ve Mevzuatın öngördüğü Belediyemiz Stra-
tejik Plan İzleme Raporu, İdare Faaliyet Raporu, Ku-
rumsal Mali Durum Beklentiler Raporu, Finansal Risk 
Raporu, Yatırım Programı, Yatırım Programı İzleme 
Raporu, Performans Programı, Üç Aylık Bütçe Uygu-
lama Sonuçları Raporu, Bütçe Gelir Gider Raporu her 
yıl mevzuatın öngördüğü süreler içinde hazırlanmıştır.

7.4.1.F6
İşletme ve İştiraklerin Yönetimi.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

2024 yılında belediyemiz, şirket ve iştiraklerinin resmi 
işlemlerini kontrol ederek mevzuata uygun şekilde 
yönetilmesini sağlamış, ekonomik ve verimlilik esasla-
rına göre idare edilmesi için planlama, programlama 
ve raporlama faaliyetlerini yürütmüştür. Belediye ile 
iştirakler arasında haberleşme ve koordinasyonu sağla-
yarak borç-alacak ilişkilerini yönetmiş, ortaklık payın-
dan doğan mali ve yasal hakları korumuş ve sermaye 
artış taleplerini değerlendirmiştir. Bütçe içi gelir ve gider 
takibini yaparak Vergi Usul Kanunu’na uygun şekilde 
muhasebe kayıtlarını tutmuş, tüm vergi beyannamele-
rini düzenleyerek süresi içinde ilgili kurumlara iletmiştir.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ŞİRKETLERİ SERMAYE TABLOSU

ŞİRKET ADI TBB SERMAYE 
ORANI

 SERMAYE TUTARI

TEKTUR TEKİRDAĞ TURİZM 
ANONİM ŞİRKETİ

100% 160.000.000,00

TEKİRDAĞ OTOPARK ULAŞIM 
NAKLİYE İMAR PLANLAMA 
İNŞ. VE TAAH. SAN. TİC. A.Ş.

100% 730.400.000,00

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR 
BELEDİYESİ PERSONEL A.Ş.

100% 76.050.000,00

TEKİRDAĞ BİRLİK YEM 
SANAYİ VE TİC. A.Ş.

100% 38.000.000,00

TEKDAŞ TEKİRDAĞ KENTSEL 
DÖNÜŞÜM A.Ş.

100% 250.000.000,00

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR 
BELEDİYESİ GIDA VE TARIM 
SAN. TİC. A.Ş.

100% 70.000.000,00

NAMIK KEMAL ÜNİV. 
TEKNOLOJİ GELİŞTİRME 
BÖLGESİ YÖNETİCİ A.Ş.

5,69% 365.000,00

TOPLAM  1.324.815.000,00

171 |

2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU



Stratejik Amaç

7. Belediyenin kurumsal kapasite-
sini güçlendirerek katılımcı, hizmet 
ve vatandaş odaklı bir yönetim 
yapısı geliştirmek.

Stratejik Hedef

7.5 Belediye hizmet etkinliğini 
güçlendirmeye yönelik fiziksel 
mekanların kapasite ve çeşitliğini 
artırmak.

Performans Hedefi

7.5.1 Belediye hizmet etkinliğini 
güçlendirmeye yönelik fiziksel 
mekanların kapasite ve çeşitliğini 
artırmak

Faaliyetler

7.5.1.F1 Belediye yeni hizmet bina-
sının yapılması.

7.5.1.F2 Hizmet binaları, hizmet ve 
sosyal tesislere ait bakım ve ona-
rım çalışmalarının yapılması

7.5.1.F3 Üst yapı projelerine ait 
etüt ve proje çalışmalarının yürü-
tülmesi

7.5.1.F4 Hizmet, sosyal vb. tesisle-
rin yapılmasını sağlamak

STRATEJİK ALAN 
KURUMSAL GELİŞİM, 
HİZMET ETKİNLİĞİ 
VE KATILIMCI
YÖNETİM
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7.5.1.F2
Hizmet binaları, hizmet ve sosyal tesislere ait bakım 
ve onarım çalışmalarının yapılması.

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

2024 yılında il genelinde hizmet tesisleri, sosyal tesis-
ler, hizmet binaları, park ve bahçeler, sosyal donatılar, 
okul, cami ve diğer kamu kurumları ile yapılan pro-
tokoller kapsamında tadilat, tamirat, bakım onarım 
çalışmaları yapılmıştır.

7.5.1.F3
Üst yapı projelerine ait etüt ve proje çalışmalarının 
yürütülmesi.

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

2024 yılında hazırlanan ön fizibilite, fizibilite ve uygu-
lama projeleri aşağıdaki gibidir.

2024 Yılında Hazırlanan Projeler

(Çizimi Tamamlanan Projeler)

2024 yılında çizimi tamamlanan projelerimiz aşağı-
daki gibidir.

Sıra No Proje Adı Uygulama Yeri

1 Çerkezköy ilçesi İtfaiye İstasyonu Projesi Çerkezköy 
İlçesi

2 Çorlu ilçesi Kazimiye Mahallesi Yeraltı 
Otoparkı Yapım Projesi

Çorlu İlçesi 

3 Çorlu ilçesi Sebze Meyve Hali Projesi Çorlu İlçesi 

4 Ergene ilçesi Vakıflar Mahallesi İtfaiye 
İstasyonu Projesi 

Ergene İlçesi

5 Saray ilçesi İtfaiye İstasyonu ve Fen İşleri 
Dairesi Başkanlığı Depo Projesi

Saray İlçesi

6 Şarköy İtfaiye İstasyonu Projesi Şarköy İlçesi

7 Tekirdağ ili Genelinde Mezarlık 
Taleplerinin Karşılanması

İlçeler 
Genelinde

2024 Yılında Hazırlanmaya Başlanan ve Devam 
Projeler

(Çizimi Devam Eden Projeler)

2024 yılında çizimi devam eden hazırlık aşamasında 
olan projelerimiz aşağıdaki gibidir.

Sıra No Proje Adı Uygulama Yeri

1 Çerkezköy ilçesi Kent Parkı Projesi Çerkezköy 

2 Kapaklı Mahallesi Karaağaç Mahallesi 
Taziye Evi Projesi 

Kapaklı İlçesi

3 Saray ilçesi Kreş ( Çocuk Etkinlik Alanı 
) Projesi

Saray İlçesi

4 Süleymanpaşa ilçesi Gençlik Merkezi 
Projesi

Süleymanpaşa 
İlçesi

5 Süleymanpaşa ilçesi Kreş ( Çocuk 
Etkinlik Alanı ) Projesi

Süleymanpaşa 
İlçesi

6 Süleymanpaşa İlçesi Karacakılavuz 
Mah. Hayvan Bakım Evi. 2 Etap 
Projesi

Süleymanpaşa 
İlçesi

7 Süleymanpaşa ilçesi Yurt Projesi Süleymanpaşa 
İlçesi

8 Kapaklı ilçesi Kreş ( Çocuk Etkinlik 
Alanı ) Projesi

Kapaklı İlçesi

9 Marmaraereğlisi ilçesi Kreş ( Etkinlik 
Alanı Projesi)

Marmaraereğlisi 
İlçesi

10 Marmaraereğlisi ilçesi Yeniçiftlik 
Mahallesi Taziye Evi Projesi

Marmaraereğlisi 
İlçesi

11 Muratlı İlçesi Kreş ( Çocuk Etkinlik 
Alanı Projesi )

Muratlı İlçesi 

7.5.1.F4
Hizmet, sosyal vb. tesislerin yapılmasını sağlamak.

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

Süleymanpaşa İlçesi Sosyo Kültürel Tesis Yapımı

Süleymanpa ilçesi, Gündoğdu Mahallesi Sosyo-Kültü-
rel Tesis yapım projesinin ihalesi 18/04/2023 tari-
hinde yapılarak, 29/05/2023 tarihinde sözleşmesi 
imzalanmış olup, 08/06/2023 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Sözleşme süresi 240 gün olup, 20.04.2024 
tarihinde yapımı tamamlanmıştır.

Projemiz, Süleymanpaşa Belediyesi mülkiyetinde iken 
Sosyo-Kültürel Tesis yapılmak amacıyla; Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi’ne devir yapılan, Süleymanpaşa 
ilçesi, Gündoğdu Mahallesi, tapunun 1568 ada 1 nolu 
2.352,93 m² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üze-
rine yapılmaktadır. Projesi Etüt Proje ve Keşif Şube 
Müdürlüğü teknik personeli tarafından hazırlanmıştır.

Süleymanpaşa ilçesi, Gündoğdu Mahallesi Sosyo-Kül-
türel Tesis yapım projesinin; toplam yapı inşaat alanı 
1.640,00 m2, taban alanı 556,00 m2’dir. Proje bodrum 
kat, zemin kat ve 1. normal kattan oluşmaktadır. 
“Sosyo-Kültürel Tesis Yapım Projesi ” bina betonarme 
karkas sistem olarak inşa edilmiştir. Bodrum katta; 
140,00 m² toplantı odası, morg, kesimhane, gasilhane, 
bay bayan abdesthaneler, bay, bayan ve engelli wc’ler 
ve teknik hacimler zemin katta; yemekhane, yemekha-
ne hizmet eden mutfak, bulaşıkhane, soğuk hava de-
posu, depo, 1 adet derslik, 1.normal katta; 175,00 m2 
etkinlik alanı, 2 adet idari oda, 2 adet derslik ve revir, 
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ısıtma ve soğutma sistemleri bulunmaktadır. Projede 
toplam 26 araçlık otopark alanı mevcuttur.

Süleymanpaşa İlçesi Altınova Mahallesi Kentsel Dönü-
şüm 1.Etap Yapımı

Süleymanpa ilçesi, Altınova Mahallesi Kentsel Dönü-
şüm Konutu 1. Etap yapım işinin ihalesi 14/11/2023 
tarihinde yapılarak, 29/11/2023 tarihinde sözleşme 
imzalanmış olup, 01/12/2023 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. Sözleşme süresi 450 gün olup,26.02.2025 
tarihinde inşaatının yapımı tamamlanacaktır. Yapım 
işi devam etmekte olup, fiziksel gerçekleşme oranı % 
75 tir.

Süleymanpaşa ilçesi Altınova Mahallesi Kentsel Dö-
nüşüm Konutu 1. Etap yapım işi, Altınova Mahallesi, 
tapunun 3667 ada 4 nolu 5.574,40 m² yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır. Süley-
manpaşa ilçesi, Altınova Mahallesi “ Kentsel Dönü-
şüm Konutu 1.Etap yapım işinin parsel alanı 5.574,10 
m2’dir. İlk bloğunun toplam yapı inşaat alanı 2.134,93 
m2, taban alanı 358,46 m2’dir. Proje bodrum kat, 
zemin kat ve 4. normal kat olmak üzere toplamda 
5 kattan oluşmaktadır. Projede 20 daire, 5 araçlık 
otopark ve sığınak yer almaktadır. Kentsel tasarım 
projesine göre çevre düzenlemesi ve peyzaj çalışma-
ları yapılacaktır.

Çorlu İlçesi Otobüs Terminali ve Aktarma İstasyonu 
Yapımı

Tekirdağ İli, Çorlu Otobüs Terminali ve Aktarma 
İstasyonu Yapım işinin yer teslimi 17/09/2018 
tarihinde yapılmıştır. İşin süresi 720 gündür, yapım 
sürecinde verilen süre uzatımlarına göre bitiş tarihi 
03/11/2023’tür.

	 Yapım işinin süre uzatımları ile birlikte 
03/11/2023 tarihinde bitirilmesi gerekmekte iken, 
bitmediği tespit edilmiş, 19/11/2024 tarihinde Tekir-
dağ 1. Noterliği kanalı ile yükleniciye 15 gün içinde ek-
sik imalatları bitirmesi aksi halde sözleşmenin 4735 
Sayılı Kanunun 20. Maddesinin a bendine göre fesih 
edileceği bildirilmiştir. 

	 İdaremizce, konu ile ilgili olarak Teftiş Kurulu 
Başkanlığınca inceleme de başlatılmıştır. Teftiş 
Kurulu Başkanlığı’nın talimatı ile teknik komisyon 
kurulmuş ve komisyon tarafından yapılan tespitler 
neticesinde; “teftişe konu olan yapım işinin kullanıma 
engel olduğu” raporlanmıştır. 

	 Sonuç olarak; Çorlu Otogarı yapım işinin 
yürütümü esnasında, çeşitli mevzuata aykırılıkların 
olduğu tespit edilmiş, yapım işine ait sözleşme ida-
remizce fesih edilmiş, yüklenici firmanın teminatları 
gelir kaydedilmiş, yasaklılık işlemleri yapılmıştır. İkmal 
inşaatının yapılması ve yatırımın tamamlanması ile 
uğranılan zararların tazmini için yasal süreç devam 
etmektedir.
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Ergene İlçesi Yeşiltepe Mahallesi Kapalı Spor Salonu 
Yapımı

Ergene ilçesi, Yeşiltepe Mahallesi Spor Kompleksi 
yapım işinin ihalesi 27/10/2023 tarihinde yapılarak, 
23/11/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
01/12/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 2025 
yılında yapımı tamamlanacaktır. Fiziksel gerçekleşme 
oranı % 74’tür.

Ergene ilçesi Spor Kompleksi Yapım İşi Ergene Bele-
diyesi mülkiyetinde iken “Spor Kompleksi” yapılmak 
amacıyla; Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine devir 
yapılan, Ergene ilçesi, Yeşiltepe Mahallesi, tapunun 
1273 ada 2 nolu 5.852,18 m² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı 
taşınmaz üzerine yapılmaktadır. Projesi Etüt, Proje 
ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından, 
FIBA şartlarına uygun olarak ve Gençlik ve Spor Ba-
kanlığı’nın onayı alınarak hazırlanmıştır.

Ergene ilçesi Yeşiltepe Mahallesi Spor Kompleksi pro-
jesinin toplam yapı inşaat alanı 2.024,00 m2, taban 
alanı 1.948,00 m2’dir. Proje 1 kattan oluşmaktadır. 
Spora ve sporcuya destek olmak amacıyla yapımı 
devam eden“ Spor Kompleksi Projesi” bina betonar-
me, kolon üstü çelik çatı olarak inşaa edilmektedir. 
Projede; basketbol, voleybol, hentbol spor sahası, 500 
kişilik tribün, erkek- kadın soyunma odaları, duş, tu-
valet alanları, hakem odaları, basın odaları, ilk yardım 
odası, doping odası, ısıtma ve soğutma sistemleri 
bulunmaktadır.

Kapaklı İlçesi Sosyal Tesis ve Tenis Kortu Yapımı

Kapaklı ilçesi, İnönü Mahallesi Sosyal Tesis ve Tenis 
Kortu yapım işinin ihalesi 28/04/2023 tarihinde yapı-
larak, 25/05/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış 
olup, 05/06/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Sözleşme süresi 240 gün olup, 31.01.2024 tarihinde 
yapımı tamamlanmıştır. Kapaklı ilçesi, Sosyal Tesisi 
ve Tenis Kortu Yapım İşi Süleymanpaşa ilçesi, İnönü 
Mahallesi, tapunun 2078 ada 1 nolu 4.501,43 m² 
yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmak-
tadır.

İnönü Mahallesi “Sosyo-Kültürel Tesis Yapım Projesi 
zemin +1 kat ( sosyal tesis) ‘ten oluşmaktadır. Sosyal 
tesisin inşaat taban alanı 138,00 m2 dir. Spora ve 
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sporcuya destek olmak amacıyla; yapılacak proje 
ile mevcut kapalı tenis kortunun bulunduğu araziye 
açık ve kapalı tenis kortu yapılarak bunlara hizmet 
eden antronör odaları, soyunma odaları ve kafeterya 
içeren bir sosyal tesis inşaa edilmiştir.

Kapaklı İlçesi Çok Amaçlı Salon (Mahalle Konağı) 
Projesi

Kapaklı ilçesi, Bahçelievler Mahallesi Çok Amaçlı 
Salon Tesisi yapım projesinin ihalesi 14/06/2023 tari-
hinde yapılarak, 10/07/2023 tarihinde sözleşme im-
zalanmış olup, 14/07/2023 tarihinde yer teslimi ya-
pılmıştır. Sözleşme süresi 360 gün olup, 17/07/2024 
tarihinde yapımı tamamlanmıştır.

Projemiz, Kapaklı Belediyesi mülkiyetinde iken Çok 
Amaçlı Salon Tesisi yapılmak amacıyla; Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesine tahsisi yapılan, Kapaklı 
ilçesi, Bahçelievler Mahallesi, tapunun 788 ada 3 nolu 
1.064,00 m² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üze-
rine yapılmaktadır. Toplam inşaat alanı 1.640,00 m2, 
taban alanı 408,00 m2’dir. Proje bodrum kat, zemin 
kat ve 2 normal kattan oluşmaktadır.

Kapaklı ilçesi Bahçelievler Mahallesi Çok Amaçlı 
Salon Tesisi Projesi’nde; idari ofisler, çok amaçlı salon, 
derslikler, bilgisayar odası, atölyeler, arşiv, depo, 
kafeterya, teknik hacimler, muhtarlık odası, mescitler 
bulunmaktadır.

Malkara İtfaiye İstasyonu

Malkara ilçesi, Camiatik Mahallesi “Malkara İtfaiye 
İstasyonu ” nun ihalesi 23/08/2023 tarihinde yapı-
larak, 11/09/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış 
olup, 21/09/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Malkara İtfaiye İstasyonu yapımı 02.12.2024 tarihin-
de tamamlanmıştır.

Malkara İtfaiye İstasyonu, Malkara ilçesi, Camiatik 
Mahallesi, Şehit Temizer Caddesi, tapunun 359 ada 
12 nolu 1.757,97 m ² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşın-
maz üzerine yapılmaktadır. Toplam yapı inşaat alanı 
1.352,36 m2, taban alanı 555,00 m2’dir. Proje zemin 
+ 2 kat olmak üzere toplam üç kattan oluşmaktadır. 
Projesi Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik 
personeli tarafından hazırlanmıştır.

“Malkara İtfaiye İstasyonu Projesi’nde ” ; zemin katta 
7 adet itfaiye aracının park edileceği alan, giriş ve da-
nışma bölümü, çalışanlar için ofis, revir ve hobi odala-
rı ile enerji, tesisat odaları ve depo yer almaktadır.

Birinci katta; vardiya sorumlusu ve diğer çalışanlar 
için toplam 5 adet ofis alanı bulunmaktadır.

İkinci katta; 3 adet ofis ve dershane, mescit, yemek-
hane, yatakhane, wc, ve duş bölümleri yer almakta-
dır. Ayrıca parsel içinde 100 ton kapasiteli yeraltı su 
deposu ile 12 araçlık otopark yer almaktadır.

176 | TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ



Saray İlçesi Ayaspaşa Mahallesi Spor Kompleksi Yapımı

Spora ve sporcuya destek olmak amacıyla inşa edilen 
Saray ilçesi, Ayaspaşa Mahallesi “Spor Kompleksi 
Yapım İşi” nin ihalesi 22/08/2023 tarihinde yapıla-
rak, 11/09/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanarak, 
21/09/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Saray 
ilçesi Ayaspaşa Mahallesi Spor Kompleksi yapımı 
04.01.2025 tarihinde tamamlanmıştır.

Projemiz, Saray Belediyesi mülkiyetinde iken “Spor 
Kompleksi” yapılmak amacıyla; Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesine tahsisi yapılan, Saray ilçesi, Ayaspaşa 
Mahallesi, tapunun 95 ada 33 nolu 5.685,18 m² yüzöl-
çümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır. 
Projesi Etüt, Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik 
personeli tarafından, FIBA şartlarına uygun olarak ve 
Gençlik ve Spor Bakanlığının onayı alınarak hazırlan-
mıştır.

Saray ilçesi, Ayaspaşa Mahallesi Spor Kompleksi 
Projesi ‘ nin toplam inşaat alanı 2.024,00 m2, taban 
alanı 1.948,00 m2 dir. Proje 1 kattan oluşmaktadır. 
Proje betonarme, kolon üstü çelik çatı olarak inşa 
edilmektedir.

Spor komleksi projesinde; basketbol, voleybol, hent-
bol sahası, 500 kişilik tribün, erkek–kadın soyunma 
odaları, duş, wc alanları, hakem odaları, basın odası, 
ilk yardım odası, doping odası, ısıtma ve soğutma 
sistemleri yer almaktadır.

Saray İlçesi Beyazköy Düğün Salonu

Saray ilçesi, Beyazköy Mahallesi “Düğün Salonu Ya-
pım Projesi” nin ihalesi 08/12/2023 tarihinde yapı-
larak, 02/10/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış 
olup, 12/01/2024 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 
Projenin yapımı 08/09/2024 tarihinde tamamlanmış-
tır.

Projemiz, Saray Belediyesi mülkiyetinde iken düğün 
salonu yapılmak amacıyla, Tekirdağ Büyükşehir Bele-
diyesine tahsisi yapılan, Saray ilçesi, Beyazköy Mahal-
lesi, tapunun 131 ada 32 nolu 2721,04 m² yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine inşa edilmiştir. Projesi 
Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli 

tarafından hazırlanmıştır.

Nişan, kına gecesi, düğün ve çeşitli etkinliklerin ya-
pılmasıyla amacıyla yapılan Saray ilçesi, Beyazköy 
Mahallesi “Düğün Salonu Yapım Projesi” nin; toplam 
yapı inşaat alanı 1.135,00 m2’ dir. Proje zemin kattan 
oluşmaktadır.

Projede çok amaçlı düğün salonu, gelin odası, mescit, 
bebek emzirme odası, mutfak, çocuk oyun alanları, 
açık otopark ve teknik hacimler, bay, bayan ve engelli 
tuvaletleri yer almaktadır. Düğün salonu projesi ile 
özel günlerde mutlulukların paylaşıldığı bir mekan 
yaratılması düşünülmüştür.

Saray İlçesi Sefaalan Düğün Salonu

Saray ilçesi, Sefaalan Mahallesi Düğün Salonu Yapım 
projesinin ihalesi 22/06/2023 tarihinde yapılarak, 
16/01/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleş-
me süresi 180 gün olup, projenin yapımı 15/01/2024 
tarihinde tamamlanmıştır.

Projemiz, Saray Belediyesi mülkiyetinde iken düğün 
salonu yapılmak amacıyla; Tekirdağ Büyükşehir Bele-
diyesine tahsisi yapılan, Saray ilçesi Sefalalan Mahal-
lesi, tapunun 178 ada 2 nolu 1.186,06 m² yüzölçümlü 
“Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmıştır. Projesi 
Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli 
tarafından hazırlanmıştır.

Nişan, kına gecesi, düğün ve çeşitli etkinliklerin ya-
pılmasıyla amacıyla yapılan Saray ilçesi, Sefalalan 
Mahallesi “Düğün Salonu Yapım Projesi” nin; toplam 
inşaat alanı 689,00 m2, inşaat taban alanı 689,00 m2 
dir. Proje 1 normal kattan oluşmaktadır.

Düğün Salonu Yapım Projesi’nde 458,00 m² lik çok 
amaçlı salon, mutfak, gelin odası, wc teknik odalar 
yer almaktadır. Dış kısmında teras alanı ve otopark 
bulunmaktadır. Düğün salonu projesi ile özel günler-
de mutlulukların paylaşıldığı bir mekanın yaratılması 
düşünülmüştür.
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Saray Çukuryurt Düğün Salonu Yapımı

Saray ilçesi, Çukuryurt Mahallesi Düğün Salonu 
projesinin ihalesi 05/09/2023 tarihinde yapılarak, 
02/10/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
11/10/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Saray 
Çukuryurt Düğün Salonu Yapımı 01/08/2024 tarihin-
de tamamlanmıştır.

Projemiz, Saray Belediyesi mülkiyetinde iken dü-
ğün salonu yapılmak amacıyla, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesine tahsisi yapılan, Saray ilçesi, Çukuryurt 
Mahallesi, tapunun 111 ada 9 nolu 3.026,14 m² yüzöl-
çümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine inşa edilmiştir. 
Projesi Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü teknik 
personeli tarafından hazırlanmıştır.

Nişan, kına gecesi, düğün ve çeşitli etkinliklerin ya-
pılmasıyla amacıyla yapılan Saray ilçesi, Çukuryurt 
Mahallesi “Düğün Salonu Yapım Projesi” nin; toplam 
yapı inşaat alanı 1.125,00 m2’ dir. Proje zemin kattan 
oluşmaktadır.

Projede çok amaçlı düğün salonu, gelin odası, mutfak 
ve servis alanı, 2 adet teknik oda (Elektrik ve Meka-
nik) , bay, bayan ve engelli tuvaletleri yer almaktadır. 
Düğün salonu projesi ile özel günlerde mutlulukların 
paylaşıldığı bir mekan yaratılması oluşturulmuştur.

Şarköy İlçesi Mürefte Mahallesi Turizm Tesisi Yapımı

Şarköy ilçesi, Mürefte Mahallesi Turizm Tesisi ya-
pım işinin ihalesi 24/04/2023 tarihinde yapılarak, 
22/05/2023 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
30/05/2023 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleş-
me süresi 240 gün olup, 17.07.2024 tarihinde yapımı 
tamamlanmıştır.

Şarköy ilçesi Mürefte Mahallesi Turizm Tesisi, Şarköy 
ilçesi, Mürefte Mahallesi tapunun 241 ada 1 nolu 
762,58 m ² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine 
yapılmaktadır. Toplam yapı inşaat alanı 1.309,30 m2, 
taban alanı 623,70 m2’dir. Proje zemin + 1 normal 
kattan oluşmaktadır. Projesi Etüt Proje ve Keşif Şube 
Müdürlüğü teknik personeli tarafından hazırlanmıştır.

Turizm Tesisi Projesinde; zemin katta sosyal tesis, 
sosyal tesise hizmet eden mutfak ve ıslak hacimler, 
lobi ve teknik hacimler, 1 katta; 12 oda, idari ofis ve 
kat ofisi yer almaktadır.

Şarköy İlçesi Kreş Yapımı

Eğitime destek olmak amacıyla; Şarköy ilçesi, 
İstiklal Mahallesi Şarköy Kreş yapım işinin ihalesi 
13/11/2023 tarihinde yapılarak, 18/12/2023 tarihin-
de sözleşmesi imzalanmış olup, 18/12/2023 tarihin-
de yer teslimi yapılmıştır. İş bitim tarihi 04.11.2024 
tür. İnşaatının yapımı devam etmekte olup fiziksel 
gerçekleşme oranı % 99 dur.

Şarköy ilçesi Kreş Yapım İşi Şarköy İlçesi İstiklal Ma-
hallesi tapunun 643 ada 3 nolu 1.257,61m² yüzöl-
çümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üzerine yapılmaktadır. 
İnşaat alanı 760,00 m2 olup tek kattan oluşmaktadır. 
Projesi Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü personeli 
tarafından hazırlanmıştır. Şarköy Kreş Projesi; 4 adet 
sınıf, öğretmenler odası, müdür odası, atölye, ye-
mekhane, mutfak, soyunma odası, dinlenme alanı ve 
teknik hacimlerden oluşmaktadır.
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Şarköy İtfaiye İstasyonu

Şarköy ilçesi, İstiklal Mahallesi “Şarköy İtfaiye İstas-
yonu ”nun ihalesi 13/04/08/2024 tarihinde yapılarak, 
06/05/2024 tarihinde sözleşmesi imzalanmış olup, 
15/05/2024 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Sözleş-
me süresi 360 gün olup, 09/05/2025 tarihinde yapımı 
tamamlanacaktır. İnşaatın yapımı devam etmekte 
olup, fiziksel gerçekleşme oranı % 22’dir.

Şarköy İtfaiye İstasyonu, Şarköy ilçesi, İstiklal Ma-
hallesi, Zambak Sokak, tapunun 1094 ada 1 nolu 
5.265,79 m ² yüzölçümlü “Arsa” vasıflı taşınmaz üze-
rine yapılmaktadır. Taban alanı 555,50 m2’dir. Proje 
zemin + 2 kattan oluşmaktadır. Projesi Etüt Proje ve 
Keşif Şube Müdürlüğü teknik personeli tarafından 
hazırlanmıştır.

“Şarköy İtfaiye İstasyonu Projesi’nde ” ; zemin katta 
7 adet itfaiye aracının park edileceği alan, giriş ve 
danışma bölümü, santral odası, telsiz odaları, depo 
alanları ve çalışanlar için çay ocağı bulunmaktadır. 
Birinci katta; vardiya sorumlusu ve diğer çalışanlar 
için toplam 4 adet ofis alanı bulunmaktadır. İkinci 
katta; 2 adet ofis ve dershane, mescit, yemekhane, 
yatakhane, wc ve duş bölümleri bulunmaktadır. Proje 
kapsamında ayrıca parsel içinde 100 ton kapasiteli 
yeraltı su deposu ile 18 araçlık otopark, araç yıkama 
ve yağlama alanları, bir basketbol sahası ve çocuk 
alanı da bulunması planlanmıştır.
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3. PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ

Belediyemizde performans yönetimi kapsamında; hedeflerin belirlenmesi, izlenmesi, periyoduna göre ölçüm-
lerinin yapılması ve bunlara yönelik olarak önlemlerin alınması süreçleri bütüncül ve sistematik olarak yürü-
tülmektedir. Bu bölümde 2020-2024 yılları Stratejik Planı temelinde belirlenmiş stratejik düzeydeki hedeflerin 
2024 yılı Performans Programı’nda belirlenmiş yıllık performans hedefleri ve performans göstergeleri üze-
rinden değerlendirilmesi yapılmıştır. 2024 yılında plan, program ve bütçe imkanları çerçevesinde faaliyet ve 
proje birimlerimizce yürütülmüştür. Bu doğrultuda, hazırlanan iç kontrol eylem planı, yatırım programı ve ilgili 
değerlendirme raporları ile diğer uygulamalar üzerinden performans ve bütçe takibi yapılmıştır.

2024 Yılı Performans Programı’nda 7 stratejik alanda 26 hedefe yönelik toplamda 76 adet gösterge belirlen-
miştir. Önceki başlıkta yer alan tablolarda performans hedefleri düzeyinde; göstergelerin gerçekleşme sonuç-
larına yer verilmiş olup, sapma nedenleri ve açıklamaları yapılmıştır. 

Stratejik Alan Gösterge
1-Altyapı 6
2-Çevre, Sağlık ve Esenlik 13
3-Ulaşım 11
4-Kültür, Sosyal Yaşam ve Sosyal Dayanışma 12
5-Afet ve Acil Durum Yönetimi 8
6-Kentsel ve Kırsal Kalkınma 10
7-Kurumsal Gelişim, Hizmet Etkinliği ve Katılımcı Yönetim 16
Genel Toplam 76

Performans Sonuçlarının değerlendirilmesine yönelik göstergelerin gerçekleşme düzeyleri aşağıda yer alan 
tabloda belirtildiği şekilde sınıflandırılmıştır. Belirlenmiş performans göstergelerinin hedef değerlerinin ger-
çekleşme sonuçlarına bağlı olarak beş düzey belirlenmiştir. Hedef değerin % 0-39 arası düzeyindeki gerçek-
leşmeler hedef altı, % 40-59 arası gerçekleşmeler orta düzey, %60-79 iyileştirilebilir, % 80-119 arası hedefe 
ulaşıldı, % 120 ve üstü hedef üstü olarak belirlenmiştir. 3 adet gösterge ölçüm yapılmadığından değerlendiril-
memiştir.

Düzey Hedef Gerçekleşme Aralığı (%) Toplam

Hedef Üstü 120 ve üstü 26

Hedefe Ulaşıldı 80-119 arası 26

İyileştirilebilir 60-79 arası 4

Orta Düzey 40-59 arası 5

Hedef Altı 0-39 arası 12

Toplam 73

Göstergelerin gerçekleşmelerinin yer aldığı yukarıdaki tabloda performans göstergelerinin gerçekleşme so-
nuçları ve düzeyleri verilmiştir. Performans sonuçları tablosunda tüm göstergelere için açıklama veya sapma 
nedenleri belirtilmiştir. Buna göre toplamdaki 73 göstergenin 52 adet ile yaklaşık % 74’ünde hedefe ulaşılmış 
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veya hedef üstü pozitif sapma meydana gelmiştir. 4 adet gösterge makul yeterlik sağlamakla birlikte iyileştiri-
lebilir bir düzeyde gerçekleşmiştir. 5 adet göstergedeki hedef orta düzeyde gerçekleşirken, 12 adet gösterge 
hedeflenen değerin altında kalmıştır. 

Performans hedeflerine ulaşmak ve sürdürülebilirliği sağlamak performans yönetim sistemimizin temel amaç-
larındandır. Bu doğrultuda stratejik planda yer alan 2024 yılı hedefleri ile performans programında yer alan 
yıllık hedefler bir arada değerlendirilmiştir. Hedeflenen düzeyin altında kalan performans göstergelerinin iste-
nilen düzeye gelmesi konusunda çalışmalar yürütülmektedir.

4. PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Belediyemiz, performans bilgi sistemini etkin bir şekilde kullanarak daha verimli ve etkili bir yönetim anlayışını 
benimsemektedir. Bu sistem sayesinde, performans ölçümleri ve izlemeleri daha doğru bir şekilde yapılmak-
ta, kaynakların doğru ve verimli kullanımı sağlanmaktadır. Belediyemiz, her birim için belirlenen hedeflere 
ulaşmak adına gerekli verileri zamanında toplar, analiz eder ve sonuçları şeffaf bir şekilde raporlar. Böylece, 
hem iç yönetim süreçleri hem de dış paydaşlarla olan iletişimde daha hızlı ve etkili kararlar alınabilmektedir. 
Performans bilgi sistemimiz, faaliyetlerin izlenmesini kolaylaştırarak, her düzeyde sorumlulukların yerine ge-
tirilmesini destekler. Bu sayede, belediyemiz hedeflerine ulaşmak için gerekli adımları daha etkin bir biçimde 
atarak, hizmet kalitesini sürekli iyileştirmeyi hedeflemektedir.
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IV. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
A. Üstünlükler

Personelin yeniliğe açık, genç, dinamik ve eğitim düzeyinin yüksek olması,

Kendi imkanlarımız ile kolay uygulama geliştirebilme imkanı,

İyi kurgulanmış, güçlü bir veri haberleşmesi ve ağ alt yapısı,

Teknolojik gelişmelerin takip edilmesi, teknoloji hızına ayak uydurulması ve teknolojik konularda diğer bele-
diyelere örnek olunması,

Hizmet içi eğitimlerin ihtiyaçları karşılayacak şekilde planlanması ve sürdürülmesi,

Mevzuat Geliştirme Komisyonu’nun kurum içi mevzuat konusunda çalışmalar yürütmesi,

Belediyemiz yatırımlarının değerlendirildiği Yatırım İzleme ve Değerlendirme Kurulu’nun varlığı,

İç kontrol sistemi çalışmalarının etkin yürütülmesi,

Kurum içi yatay ve dikey iletişimin sağlıklı olması,

EFQM Mükemmellik Modeli çalışmalarının yürütülmesi,

Entegre Yönetim Sistemleri belgelerinin alınmış olması,

İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarının çalışan odaklı bir şekilde sürdürebilirliğinin sağlanması,

Kurum temsili ve aidiyet bilincinin varlığı, 

Hizmet üretiminde ve sunumunda hoşgörülü ve çözüm odaklı yaklaşım,

Yeni projelere açık yönetim anlayışı, 

Teşkilatlanmanın tamamlanması, 

Katılımcı yönetim anlayışının olması,

Belediye vizyonunun üst yönetim ve çalışanlar tarafından benimsenmiş olması,

Elektronik Belge Yönetim Sisteminin etkin kullanımı, 

Sosyal İncelemelerin zamanında ve objektif yapılması, 

Acil durumlarda ilgili birimlerle koordineli bir şekilde hizmet kabiliyeti anlayışı,

Alo 153 TEKİM Çağrı Merkezimizin belediyemiz bünyesinde kurulmuş olması,

Network altyapısının güçlü olması, 

Kent temizliği faaliyetinin etkili bir şekilde yürütülmesi,

Büyükşehir belediyesi ile ilçe belediyeleri arasında işbirliği, bilgi paylaşımı ve iletişimin güçlü olması, 
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Vatandaşlarımızın istek ve şikâyetlerine etkin ve hızlı cevap verme kapasitesinin olması,

Üniversite ve kamu kurumları ile işbirliğine açık bir yönetim yapısının varlığı,

İl bütününde imar planına esas yerleşime uygunluk çalışmalarının büyük ölçüde tamamlanmış olması, 

Coğrafi Bilgi Sisteminin etkin kullanılması, 

Afet ve acil durum yönetimi stratejik planı, 

Taşınmaz envanterimizin tamamlanmış olması, 

Dere ıslahı ve menfez çalışmaları yapılması, 

Muhtarlık bilgi sisteminin olması, 

B. Zayıflıklar

İlçe Belediyeleri ile entegre kullanılabilecek bir programın olmaması,

Yasal düzenlemeler sebebiyle belediye öz gelirlerinin sınırlı olması, 

İlçelerde CBS kullanımının yaygın olmayışı, 

İlçe Belediye Başkanlıkları bünyesinde tarımsal faaliyetlerle ilgili birimlerin bulunmayışı, 

Belediyeciliğe ilişkin hukuki düzenlemelerde belediye ve tarım ya da kırsal kesim talepleri konusunda yeterin-
ce açıklığın bulunmayışı,

Ulusal ve uluslararası hibe projelerinden yeterince yararlanılamıyor olunması,

Dernek, birlik, kurum ve kuruluşlara mevzuat gereği üyelik aidatlarının oranlarının yüksek olması,

C. Değerlendirme

Büyükşehir Belediye Başkanlığımız, mevzuat hükümleri ve stratejik plan doğrultusunda, ulaşım hiz-
metleri, yol yapım, bakım ve onarımları, çevre ve sağlık hizmetleri, park ile sosyal donatı yapım ve 
bakım hizmetleri, itfaiye ve acil durum hizmetleri, kentsel dönüşüm, afet öncesi ve sonrası hizmetler, 
sosyal ve kültürel hizmetler gibi geniş bir yelpazede yerel hizmet sunmaktadır.

Hizmet çeşitliliğinin artırılması ve hizmet kalitesinin yükseltilmesi, aynı zamanda vatandaşlarımızın 
memnuniyetinin artması, önceliklerimiz arasında yer almaktadır ve bu anlayış gelecekte de devam 
edecektir. Bu doğrultuda, hizmet planlaması, uygulaması ve izleme süreçlerinde kurumsal kapasite-
mizin etkin bir şekilde değerlendirilmesi büyük önem taşımaktadır.

2020-2024 yıllarına ait stratejik planda belirlenen güçlü ve zayıf yönler ile birimlerden alınan geri 
bildirimler, bu rapor kapsamında yeniden ele alınmış ve düzenlenmiştir. Temel hedefimiz, güçlü yön-
lerimizi daha da geliştirmek ve sürdürülebilir hale getirmek, zayıf yönlerimizi ise gidererek etkilerini 
azaltmaktır. İç ya da dış kaynaklı olabilecek bu durumlarla birlikte, fırsat ve tehdit unsurları da sürekli 
olarak izlenmekte ve gerekli kontrol mekanizmaları oluşturulmaktadır.
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V. ÖNERİ VE TEDBİRLER

2024 yılına ait Faaliyet Raporumuzda, beş yıllık stratejik plan döneminin beşinci yılının sonuçları 
detaylı bir şekilde yer almaktadır. Raporda; kurumsal yapı, görev ve sorumluluklar, fiziksel kaynak-
lar, insan kaynakları, mali veriler ve performans sonuçları gibi önemli unsurlar yer almaktadır.

Son yıllarda yaşanan ekonomik kriz, ülke genelindeki sosyal ve ekonomik yapıyı olumsuz şekilde 
etkilemiştir. Bu durum, kaynakların etkinliği ve sürdürülebilirliği açısından dikkatle izlenmektedir. 
Faaliyet raporunda yer alan öneri ve tedbirler kapsamında, sunulan hizmetlerin kalitesini ve çeşit-
liliğini artırmak, aynı zamanda vatandaşlarımızın memnuniyetini sürekli olarak yükseltmek için 
hazırlanan plan ve programların önceliği olmuştur. Ekonomik ve sosyal gelişmeler ışığında, hizmet-
lerin daha verimli ve sürdürülebilir bir şekilde sunulabilmesi için gerekli önlemler alınmaya devam 
edilmektedir.
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EKLER

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak; idaremin bütçesinin kalkınma planına, yıllık programlara, stratejik plan ve perfor-
mans programları ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanmasını ve uygulanmasını, kaynakların et-
kili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesini, kullanılmasını ve kayıp ve suistimale karşı korunmasını 
sağlamaktan ve harcama birimlerinde malî yönetim ve iç kontrol sisteminin işleyişini izlemekten ve ge-
rekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu çerçevede idarem bünyesinde oluşturulan ve uygulanan iç kontrol sisteminin; faaliyetlerin belirlen-
miş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütül-
mesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe 
kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir 
olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını beyan ederim.

İdaremin stratejik planında ve performans programında açıklanan amaç ve hedeflere yönelik kurumsal 
risklerin belirlendiğini, değerlendirildiğini, risklerin kabul edilebilir düzeye indirilmesi için ilave risk yöne-
timi faaliyetlerinin uygulandığını ve raporlandığını bildiririm.

Bu güvence, gözetim sorumluluğum çerçevesinde edindiğim bilgi ve değerlendirmelere, harcama yetki-
lileri tarafından sunulan birim faaliyet raporlarına ve iç kontrol güvence beyanlarına, malî hizmetler bi-
rimince sunulan iç kontrol sistemi değerlendirme raporu ile malî hizmetler birim yöneticisinin beyanına 
dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (Tekirdağ-2025)

										        

			 

									         Dr. Candan YÜCEER

								        Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı
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MALÎ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumluluğunda yürütülen iç kont-
rol sisteminin oluşturulması, uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında gerekli koordinasyonun sağ-
landığını, eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, uygulama sonuçlarının izlendiğini, değerlendirildiğini ve 
sonuçların harcama yetkililerine ve üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

Malî kanunlar ve ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama yetkililerine 
gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu beyan ederim. 

Faaliyet Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu 
teyit ederim. (Tekirdağ-2025)

													           
								      

									                Av. Arzu ÇEBİ TOPÇU

									         Mali Hizmetler Dairesi Başkanı
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