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ÜST YÖNETĐCĐNĐN SUNUŞU 
 
Sevgili Ordu’lular,  

 
Ordu Belediyesinin 2010-2014 yılları stratejik planını tamamlamış bulunuyoruz. Şu hususu 

özellikle belirtmek isterim ki, bizim için stratejik plan, birçok kelime ve rakamdan oluşan standart bir 
metin değil, önümüzdeki 5 yıl içerisindeki tüm faaliyetler, yatırımlar ve projelerimize yön verecek olan 
temel bir belgedir. Performans Programları ise stratejik planların yıllık uygulamalarının detaylandırıldığı  
bir diğer yönetsel belgedir. 

 
Bu bağlamda, 2010 Mali Yılı Đdare Performans Programımız, stratejik planımız doğrultusunda 

hazırlanmıştır. Ordu’muzu yaşam kalitesi yüksek, oksijeni doyasıya solunan, imar, alt yapı, ulaşım ve 
çevre sorunları çözülmüş ve geleceğini bilimsel, kültürel, sanatsal, turistik ve sportif etkinlikler üzerine 
kuran, sosyal hizmetler ve dayanışma bilinci gelişmiş, yerel ekonomisi güçlü  ve sağlıklı bir toplum 
haline getirebilmek için birlikte başlattığımız bu süreci, tüm yerel paydaşlarımız ve siz değerli 
hemşehrilerimizin güçlü katkıları ve işbirliği  içinde devam ettireceğiz.  Çünkü, biz  insanların rahat 
olmadığı ve memnuniyet düzeylerinin yüksek  olmadığı hiç bir ortamda, sorunların da çözülemeyeceğini; 
sürdürülebilir bir gelişmenin ve kalkınmanın da sağlanamayacağını bildiğimizden, önce insan odaklı ve 
katılımcı yönetimi ilke edindik. Bundan dolayı, kentimizi birlikte yönetmek için her fırsatta sizlerle beraber 
olmaya gayret ediyoruz. Bu gayret  stratejik planlama sürecinde de böyleydi,  buna bağlı olarak 
performans programı hazırlanırken de böyledir.  
 
Değerli Ordu’lu hemşehrilerim, 

 
Stratejik planlama sürecinde de dile getirdiğimiz gibi bizim ekip olarak prensiplerimizden biri de, 

yapamayacağımızı hiçbir zaman vaad etmemek ve belediyemizin imkanlarını aşan ve sizlerin 
beklentileri dışında vaadlerde bulunmamaktır. Asıl önemli olanın performans programımızı kafamıza ve 
kalbimize yerleştirmek olduğunu; belediyenin imkanlarını beklentileriniz doğrultusunda en verimli şekilde 
kullanarak, söz verdiğimiz hizmetleri ve belirlediğimiz projeleri en uygun yol, yöntem ve araçlarla 
gerçekleştirmek için çaba göstermek gerektiğini ve temel stratejik amaç ve hedeflerimiz ile imkan ve 
kaynaklarımız arasında denge kurmak zorunda olduğumuzu biliyoruz. Bu nedenle, performans 
programımızı inceleyen herkesin görebileceği gibi, hayali ve uçuk hedeflere değil, sizlerin önceliklerine 
göre oluşturulmuş, tutarlı ve gerçekleştirilebilir hedeflere ağırlık vermekteyiz.   

 
Bundan dolayı, önümüzdeki hizmet yılımızda  uygulayacağımız her türlü proje ve 

faaliyetlerimizde temel başvuru metni olacak olan 2010 Mali Yılı Đdare Performans Programımız da 
hazırlanırken,  bizim ufkumuzu açan değerli görüş ve önerileniz ile tespit edilen stratejik amaç ve 
hedeflerimizin gerçekleştirilmesinin aracı olan proje ve faaliyetlerimizin somut bir biçimde ölçülmesini 
sağlayacak olan göstergelerimizi ve hedeflerini titizlikle belirledik. Uygulama sırasında ise izleme 
çalışmalarımızla göstergelerimizin değerlerini sizlerle sürekli paylaşacağız. Böylelikle sadece karar 
alırken değil, uyguluma sürecinde de  odağımızda sizler  olmaya devam edeceksiniz. 

 
        Bu vesile ile kentlilik ve hemşehrilik bilinciyle yönetim sürecimize aktif katılım sağlayan sizlere, 
paydaşlarımıza  ve çalışanlarımıza teşekkür ediyorum. Programımızın uygulanması esnasında da 
belediye yönetimi olarak bizlere aynı desteği vererek kentimizin gelişmesinde aktif rol alacağınıza olan 
inancımı bir kez daha dile getiriyor, hepinizi saygıyla selamlıyorum.  
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I-GENEL BİLGİLER 

 

A- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 
Belediyenin görev, sorumluluk ve yetkileri 
 
Türkiye’de, belediyelerin görev, sorumluluk ve yetkileri standart olarak 5393 sayılı Belediye 
Kanunu’nda düzenlenmiştir. Bu kanunun 14. maddesine göre, belediyeler: 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre ve 
çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi 
trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm 
ve tanıtım, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; 
ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir belediyeleri ile 
nüfusu 50.000'i geçen belediyeler, kadınlar ve çocuklar için koruma evleri açar. 

• Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya 
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü 
tesisi açabilir ve işletebilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi 
bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla 
bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden 
inşa edebilir. Gerektiğinde, öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli 
desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara belediye meclisi kararıyla 
ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.  

• Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği 
dikkate alınarak belirlenir. 

• Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet 
sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır. 

• Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. Belediye meclisinin 
kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 4562 sayılı Organize Sanayi 
Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 

 
5393    Sayılı  Kanunun  15. Maddesine  Göre Belediyenin  Yetkileri  ve  İmtiyazları  

 Şunlardır: 
 
a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet 
ve girişimde bulunmak. 
b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak 
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 
c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek. 
d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili 
gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 
e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur 
suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve 
işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 
f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil her 
türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 
g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 
h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 
etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 
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i) Borç almak, bağış kabul etmek. 
j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat 
limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce 
açılmasına izin vermek. 
k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar 
vermek. 
l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek. 
m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan 
seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi 
sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası 
ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara vermek. 
n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 
o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin 
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) 
depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini 
belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak. 
p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, 
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, 
işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği 
bütün işleri yürütmek. 

• Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve İçişleri 
Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu 
taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine 
getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara göre 
hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

• İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve 
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz 
olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, 
eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz 
veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla arsa tahsis edebilir.Belediye, 
belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla 
kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.  
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B- Teşkilat Yapısı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BELEDĐYE BAŞKANI 
Seyit TORUN 

 

ĐÇ DENETÇĐLER 

 

ZABITA MÜDÜRÜ 

Uğur ARSLAN ÖZEL KAL. MÜDÜRÜ 

Doğan KÖLEOĞLU DUMAN 
HUKUK ĐŞL. MÜDÜRÜ 

Mehmet AYDIN DUMAN 

ĐTFAĐYE MÜDÜRÜ 

Cevdet ÇAĞLAR 
TEMĐZLĐK ĐŞL. MÜDÜRÜ 

Levent SAĞLAM 

ĐDARĐ BŞK. YARDIMCISI 

Özer KARADAĞ 

MALĐ BŞK. YARDIMCISI 

Cengiz OKUR 

TEKNĐK BŞK. YARDIMCISI 

Ergun ALAYBEYOĞLU 

YAZI ĐŞL. MÜDÜRÜ 

Ayhan DEMĐREL 

BSN. YA. VE HL. ĐLŞ. MÜDÜRÜ  

Bülent ÇAKMAK 

TĐYATRO MÜDÜRÜ 

Mehmet KEFELĐ 

KÜL. VE SOS. ĐŞL.  MÜDÜRÜ 

Mehmet KEFELĐ 

MEZARLIKLAR MÜDÜRÜ 

Coşkun ÖZYÜREK 

OTOGAR MÜDÜRÜ 

H.Kaya FURTUN 

MALĐ HĐZ. MÜDÜRÜ 

Zafer YILMAZ 

DESTEK HĐZ. MÜDÜRÜ 

A. Hakan OKUR 

HAL MÜDÜRÜ 

Özcan ÇELEBĐ 

RUHSAT VE DENT. MÜDÜRÜ 

Fatma UZUNLAR 

STRATEJĐ GELĐŞ. MÜDÜRÜ 

Fatma ÖZDEMĐR 

PERSONEL MÜDÜRÜ 

Güngör AKTAŞ 

ĐMAR VE ŞEH. MÜDÜRÜ 

Havva Güner ERĐŞ 

FEN ĐŞLERĐ MÜDÜRÜ 

Metin YAYLA 

SU VE KANAL.  MÜDÜRÜ 

Okan KARADAĞ 

VETERĐNER MÜDÜRÜ 

Yaşar EFĐL 

PARK VE BAH. MÜDÜRÜ 

Sebile SOYTAŞ 

BĐLGĐ ĐŞLEM MÜDÜRÜ 

Haşmet ALPARSLAN 

GELĐR MÜDÜRÜ 

Hüseyin GÖKBULUT 

TEFTĐŞ KURULU MÜDÜRÜ 

Ümmühan TÜRKYILMAZ 

APK MÜDÜRÜ 

Leyla ARSLAN 

MECLĐS 

ENCÜMEN 
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Oluşturduğumuz organizasyon yapımızın Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare 

Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına göre dağılımı aşağıda belirtildiği gibidir.          

Zabıta Müdürlüğü, İtfaiye Müdürlüğü, Temizlik İşleri Müdürlüğü, Özel Kalem Müdürlüğü, 

Hukuk İşleri Müdürlüğü, Yazı İşleri Müdürlüğü, Mali Hizmetler Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü İmar 

ve Şehircilik Müdürlüğü ile Veteriner Müdürlüğü Temel Norm Kadroları oluşturmakta;          

Destek Hizmetleri Müdürlüğü, Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü, Hal Müdürlüğü, Ruhsat ve 

Denetim Müdürlüğü, Strateji Geliştirme Müdürlüğü, Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Bilgi İşlem 

Müdürlüğü, Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü ve Tiyatro Müdürlüğü Seçilmiş Diğer Norm 

Kadroları oluşturmakta;          

Personel Müdürlüğü, Gelir Müdürlüğü, Teftiş Kurulu Müdürlüğü, Araştırma Planlama 

Koordinasyon Müdürlüğü, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Mezarlıklar Müdürlüğü ve Otogar 

Müdürlüğü Şahsa Bağlı Dondurulmuş Kadroları oluşturmaktadır.              

Yaptığımız son değişiklikler ile organizasyon yapımız etkin bir şekilde hizmetlerini 

sürdürmektedir.    

 

C- Fiziksel Kaynaklar 

 

Kuruluşun Araç, Bina Envanteri ve Diğer Varlıkları  

 
    Özellikle 1950’li yıllardan sonra yaşanan hızlı kentleşme sürecinden ve yapılan sahil 

yolundan sonra tarihi doku da çok kötü bir şekilde nasibini almış, ruhsatlı ruhsatsız, dokuyla 
uyumsuz birçok yapı yapılmıştır. Ordu şehri 1990’lı yıllardan itibaren planlı yapılaşma 
sürecine girmiştir. 

            Bu süreç içinde sürekli değişen ve gelişen dünyamızda bugün Ordu Belediyesi 134.000 
nüfuslu kentin Belediye İmar Planına göre 2.500 hektar ve 5000 hektarlık mücavir alan 
sınırları içersinde hizmet verebilmektedir. Belediye görev ve sorumlulukları dahilinde ve 
belediyecilik çözümleri üretme adına Belediyemizin tüm fiziki kaynakları aşağıda tablolar ve 
grafikler şeklinde gösterilmektedir.   
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Kullanımı 
Amacı 

Taşınmazın Adı Adet M
2
ve/veya 

Dönüm 
Adresi Sorumlu 

Müdürlüğü 
Açıklama 

   İdari  Belediye Hizmet 
Binası  

   2599        1 Merkez Ana Hizmet 
Binası ve Ara Pasaj Katı 
Geçişi ile alt katları iş yeri, 
üst katları belediyemiz 
birimlerine ait birimler 
bulunmaktadır.  

   İdari  Belediye Lokali  1  375  DÜZ MAH. 
ATATÜRK 
BULVARI  

   Kiralık olarak 
çalıştırılmaktadır.  

   İdari  Destek Hizmetler 
Müdürlüğü  

   2500        Karapınar Mahallesinde 
Destek Hizmetleri 
Müdürlüğümüze bağlı 
Asfalt, Parke-Büz, 
Konkasör Tesislerimiz, 
Araç Bakım Tamirhanesi, 
Demir Doğrama, 
Marangoz Atölyesi.  

   İdari  Su Arıtma Tesisi     8389.8        Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğüne bağlı Su 
Arıtma Tesis binası ve Su 
Arıtma Tesisinde görevli 
Personellere 4 Katlı Çift 
Daireli 8 Dairelik Lojman.  

   İdari  Su ve Kanalizasyon 
Müdürlüğü 
Tesisleri  

            Fidangör, Bahçelievler de 
1'er adet, Durugöl 
Mahallesinde 2 adet Terfi 
Merkezi, Kumbaşı, Aziziye 
ve Yeşiltepe Mahallerinde 
2'şer adet, Karapınar ve 
Şahincili Mahallelerinde 
3'er adet, Selimiye 
Mahallelerinde 4 Adet Su 
Deposu faaliyet 
göstermektedir.  

   İdari  İtfaiye ve Temizlik 
İşleri Müdürlüğü 
Binası  

   840        Şirinevler Mahallesinde 
Temizlik İşleri ve İtfaiye 
Müdürlüğünün Paketleme 
İdari Binası, Çöp Tesisimiz, 
ve Kumbaşında ve 
Cumhuriyet 
Mahallelerinde Evsel Atık 
Arıtma Binası, Akaryakıt 
İstasyonu.  

   İdari  Hal Şeflik Binası              Karapınar Mah.de   

   İdari  Sera              Park ve Bahçeler 
Müdürlüğüne bağlı sera.  

   İdari  Balık Hali     195.37        Hizmete girmiştir.  

   İdari  Muhtar Evleri              14 adet  

   Ticari  Mezbaha  1  1546  Karapınar 
Organize 
San.Sitesi.  

   Veteriner Müdürlüğüne 
bağlı Mezbahane.  

   İdari  Köpek Evi     200        Veteriner Müdürlüğüne 
bağlı Evcil Hayvan 
Rehabilitasyon Merkezi.  

   Ticari  Sebze Pazarı     1317.68        Cumartesi Pazarı  

   Ticari  Sebze Pazarı              Pazartesi Pazarı  
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 Ordu İlinde bulunan ve Belediyemizin hizmet kapsamına giren taşınmaz alanların adet, 
parsel ve m2 bilgileri aşağıdaki tabloda sunulmuştur.  

 

TAŞINMAZ ALANININ ADI ADEDİ 
PARSEL 
SAYISI 

M
2
 

Belediye Hizmet Binası Alanı  21  48  71.771  
Büro Alanı  -  -  -  
Sanayi Alanı  101  -  1.765.152  
Fabrika Alanı  7  -  842.322  
İşyeri Alanı  -  -  -  
Ticaret Alanı  -  -  624.865  
Pazar Alanı  11  17  32.712  
                
Terminal Alanı  1  2  16.092  
Otopark Alanı  41  57  482.200  
Akaryakıt İstasyonu Alanı  18  25  40.320  
İtfaiye Alanı  2  2  1.132  
Trafo Yeri  45  45  1.716  
            
Göletler  -  -  -  
Baraj Alanı/Koruma Alanı  -  -  -  
Su Deposu Alanı  25  28  521  
Arıtma Tesisi Alanı  4  4  75.790  

   Ticari  Sebze Pazarı  75 
dükkan  

         Çarşamba Pazarı  

   Ticari  Semt Pazarı              Sahil Pazarı  

   Ticari  Otogar  33 
dükkan  

296.25           

   İdari  Belediye 
Konservatuarı  

   1489,08        Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğüne ait 5 katlı 
bina.  

   Ticari  Kızılay Pasajı  19 
dükkan  

549,25           

   Tiyatro  Tiyatro Sahnesi ve 
Fuayesi  

   847        Tiyatro Müdürlüğüne ait 
Tarihi Kilise Binası Ve 
Fuaye Salonu.  

   Ticari  Büfeler  16 
büfe  

            

   İdari    İşçi Dağıtım 
Binaları  

            Fen ve Temizlik İşleri 
Müdürlüğüne ait 
Mahallere Dağılmış 
İşçilerin Dağıtım Binaları.  

   Ticari  Tuvaletler  5 adet              

   Ticari  Düğün Salonu     500           

   Ticari  Belde Otel  1  4060        Kiralık olarak gelir 
getirmektedir.  

   Ticari  Spor Tesisleri              Tenis Kortu ve Kafe, 
Belediye Spor Kulübü  

      Tesk Hotel  1     Şirinevler 
Mah.Atatürk 
Bulvarı  

   Arsa Belediyemize olup, 
49 yıllığına Esnaf 
Odalarına Yap-İşlet-
Devret olarak verilmiştir.  
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Çöp Depolama Alanı  -  -  -  
            
Mezarlık Alanı  7  11  46.870  
            
Hal Alanı  2  7  48.121  
Mezbaha Alanı  1  3  18.613  
            
Park Yeşil Alan  211  -  43.762  
Kent Meydanı  5  13  -  
Kentsel Park Alanı  -  -  -  
Tarihi Varlıklar Alanı  -  -  -  
            
Eğitim Alanı  71  145  496.871  
Kültür Merkezi Alanı  2  3  11.365  
Fuar Alanı  -  -  -  
Spor Alanı  12  35  426.874  
Olimpik Buz Pateni  -  -  -  
Yüzme Havuzu Alanı  -  -  -  
Hipodrom  -  -  -  
Hastane Alanı  9  13  86.180  
Sağlık Ocağı Alanı  11  13  9.720  
            
Konut Alanı  -  -  3.754.122  
Kentsel Dönüşüm Alanı  -  -  -  
            
ARSA  -  -  -  
Mücavir Alan/Hisseli Taşınmazlar  -  -  -  
Tahsis Edilen Alanlar  -  -  -  

 

  

ORDU BELEDİYESİ ARAÇLARI   

ORDU BELEDİYESİ ARAÇ LİSTESİ 

S.NO PLAKA KULLANAN BİRİM ARACIN CİNSİ MODEL 
DURUMU (faal-

gayrİ faal - kirada) 

1  52 FV 001  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  PEUGEOT 607  2006  FAAL  

2 
 

52  RA 364           ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ BİNEK OTO TOYOTA 2009 FAAL 

 
3 

52  RA 365  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ BİNEK OTO TOYOTA 2009        FAAL 

 
4 

52  RA 366 ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ BİNEK OTO TOYOTA 2009 FAAL 

5 52 AP 300  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

BİNEK OTO  DOĞAN SLX  1996  FAAL  

6 52 AF 768  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYON  BMC  1972  FAAL  

7  52 K 0752  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

TIR  MACK TRAYLER ÇEKİCİ  1977  FAAL  

8  52 DR 138  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYONET  BMC LEVENT  1991  FAAL  

9  52 DC 354  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

MÜNİBÜS  CHEVROLET  1987  FAAL  

10  FORKLİFT  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

FORKLİFT  KAMATSU DİZEL  2005  FAAL  

11 FORKLİFT  
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

FORKLİFT  KAMATSU DİZEL  2005  FAAL  

12 52 AC 981  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  1990  
FAAL  
 

13 52 AC 982  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  1990  
FAAL  
 

14 52 K 1509  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  1990  
FAAL  
 

15  52 FP 592  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  AS 900  1992  FAAL  
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16  52 FR 027  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2002  
FAAL  
 

17  52 AE 930  FEN İŞLERİ MÜRÜLÜĞÜ  KAMYON SÜPÜRKE  FATİH  1992  
FAAL  
 

18  52 AE 824  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  TANKER  BMC  1970  
FAAL  
 

19 52 K 1464  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2001  
FAAL  
 

20  52 K 1515  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  1996  
FAAL  
 

21  52 AT 002  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  RENO 21 CORCORD  1991  
FAAL  
 

22  52 DR 137  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  BMC LEVENT  1991  
FAAL  
 

23 52 FN 452  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  BMC  2001  
FAAL 
  

24  52 K 0503  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2004  
FAAL  
 

25  52 K 0501  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2004  
FAAL  
 

26  52 K 0502  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2004  
FAAL  
 

27  52 K 0499  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2004  
FAAL 
  

28  52 K 1490  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  1990  
FAAL  
 

29  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDRÜLÜĞÜ  GREYDER  
120 H KATARPİLLER 
GREYDER  

2006  FAAL  

30  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  ASFALT KESİCİ        
FAAL  
 

31  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KEPÇE  
85 ZV KAWASAKİ 
KEPÇE  

   FAAL  

32  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KEPÇE  HİTAÇİ (KÜÇÜK)     
FAAL  
 

33  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  GREYDER  SHM     
 
FAAL  
 

34  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KEPÇE  
70 ZV KAWASAKİ 
KEPÇE  

   FAAL  

35  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KEPÇE  
950 B KATARPİLLER 
KEPÇE  

   FAAL  

36  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KOMPAKTÖR        
FAAL  
 

 37   İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  GREYDER  KATARPİLLER  1983  
FAAL  
 

38 İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  SİLİNDİR  BM-24-R BOMAK     
FAAL 
  

39 İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KEPÇE  MAKSAN     
FAAL  
 

40  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAZICI-YÜKLEYİCİ  
ZX 250-LC HİTAÇİ 
EKSKAVATÖR  

2004  FAAL  

41  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  ASFALT FİNİŞERİ     1976  
FAAL  
 

42  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  ASFALT SİLİNDİRİ     1976  FAAL  

43  İŞ MAKİNESİ  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  ASFALT SİLİNDİRİ  KATAPİLLER  2005  FAAL  

44  52 AT 836  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  İTFAİYE ARACI  FORD ARAZÖZ  1981  FAAL  

45  52 AP 110  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  NISSAN  2001  FAAL  

46  52 DP 110  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  İTFAİYE ARACI  FORD ARAZÖZ  1986  FAAL  

47  52 DR 468  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  İTFAİYE ARACI  FATİH ARAZÖZ  1991  FAAL  

48  52 DF 342  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  İVECO  1996  FAAL  

49  52 K 0234  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  
MERCEDES BENZ 
ATEGO  

   2007  FAAL  

50  52 K 0233  İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  İTFAİYE ARACI  ISUZU ARAZÖZ  2005  FAAL  

51  52 FC 971  
PARK VE BAHÇELER 
MÜDRÜLÜĞÜ  

KAMYONET  BMC LEVENT  1998  FAAL  

52  52 K 1502  
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYON  FATİH  1984  FAAL  

53  İŞ MAKİNESİ  
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KEPÇE  828 ÇUKUROVA  1983  FAAL  

 54 52 AK 634  PARK VE BAHÇELER TRAKTÖR  STEY 8050-S16  1993  FAAL  
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MÜDÜRLÜĞÜ  

55 52 AC 984  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYON  FATİH  1990  FAAL  

56  52 AK 498  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYONET  NISSAN  1998  FAAL  

57  52 AK 657  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

BİNEK OTO  RENAULT 12  1993  FAAL  

58  52 K 0830  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYON  BMC  2005  FAAL  

59  52 AE 609  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYONET  BMC LEVENT  1992  FAAL  

60  52 AC 379  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

VİDANJÖR  FATİH  1991  FAAL  

61  52 AZ 607  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYON  FORD  1985  FAAL  

62  52 DR 136  
SU VEKANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KAMYONET  BMC LEVENT  1991  FAAL  

63  52 FC 694  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

VİDANJÖR  FATİH  1998  FAAL  

 64  İŞ MAKİNESİ  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KEPÇE  CE 180 EKSKAVATÖR  1996  FAAL  

65 İŞ MAKİNESİ  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KEPÇE  
170 HİTAÇİ 
EKSKAVATÖR  

   FAAL  

66  İŞ MAKİNESİ  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KEPÇE  432 D KATARPİLLER  2005  FAAL  

67  İŞ MAKİNESİ  
SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

KEPÇE  828 B ÇUKUROVA  1997  FAAL  

68 İŞ MAKİNESİ 
SU VE KANALİZASYON 

MÜDÜRLÜĞÜ 
KEPÇE 432 E KATARPİLLER 2006 

 
FAAL 

69  52 AV 201  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FORD  1982  FAAL  

70  52 AS 423  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  BMC  1979  FAAL  

71  52 AK 176  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  131 KARTAL MURAT  1993  FAAL  

72  52 AU 554  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FORD  1983  FAAL  

73  52 FC 963  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  BMC LEVENT  1998  FAAL  

74  52 DH 553  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FORD  1988  FAAL  

75  52 FN 451  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  2001  FAAL  

76  İŞ MAKİNESİ  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KEPÇE  953 PALETLİ  1991  FAAL  

77  52 FA 190  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYON  FATİH  1996  FAAL  

78  52 AE 496  VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  BMC LEVENT  1992  FAAL  

79  52 AE 497  VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  BMC LEVENT  1992  FAAL  

80  52 DC 597  VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  RENAULT 12  1986  FAAL  

81  52 FP 727  VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  LEVENT  2001  FAAL  

82  52 AN 574  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  KARTAL SLX  1994  FAAL  

83  52 AC 283  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  ÇEKİCİ  FİAT  1990  FAAL  

84  52 AZ 183  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  DOBLO  FIAT  2007  FAAL  

85  52 AZ 184  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  DOBLO  FIAT  2007  FAAL  

86  52 FD 153  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  KARTAL MURAT 131  1994  FAAL  

87  52 DH 672  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  KAMYONET  BMC LEVENT  1997  FAAL  

88  52 FL 292  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  MÜNİBÜS  FORD TRANSİS  1996  FAAL  
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89  52 AV 853  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  OTOBÜS  MERCEDES  1983  FAAL  

90  52 AZ 440  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  OTOBÜS  MERCEDES  1985  FAAL  

91  52 AE 008  
BASIN-YAYIN HALKLA İLİŞKİLER 
MÜD.  

BİNEK OTO  RENAULT 12  1993  FAAL  

92  52 DC 606  GELİR MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  RENAULT 9  1986  FAAL  

93  52 AK 644  HAL MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  RENAULT 12  1993  FAAL  

94  52 DC 598  HAL MÜDÜRLÜĞÜ  BİNEK OTO  RENAULT 12  1986  FAAL  

95  52 DC 596  
İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ  

BİNEK OTO  RENAULT 9  1986  FAAL  

96  52 FS 882  MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ  MÜNİBÜS  İVECO  2003  FAAL  

97  52 FH 875  MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ  CENAZE ARACI     1999  FAAL  

98  52 AV 256  MEZARLIKLAR MÜDÜRLÜĞÜ  CENAZE ARACI        FAAL  

      

ORDU BELEDİYESİ KİRALIK ARAÇ LİSTESİ 

S.NO PLAKA KULLANAN 
BİRİM 

ARACIN 
CİNSİ 

MODEL KİRAYA VEREN 

1 52 FH 097  FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

DOBLO     63 NOLU KOOPERATİF  

2 52 DH 440  İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ  

DOBLO     63 NOLU KOOPERATİF  

3 52 AC 329  SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

4  52 FH 757  TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

5  52 FS 421  TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

6  52 FD 801  PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

7  52 FV 743  PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

8  52 FS 208  FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

9  52 AL 203  FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

10  52 DC 605  BASIN –YAYIN HALKLA 
İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

11  52 FZ 067  DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

12  52 FE 170  STRATEJİ GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     63 NOLU KOOPERATİF  

13 52 FS 990  SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ 
 (SU KESİM)  

MÜNİBÜS     GÜNAY TUR  

14  52 FA 425  SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ (SU 
TAAH.ŞEF.)  

MÜNİBÜS     GÜNAY TUR  

15  52 AP 850  SU KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ (KANAL)  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     GÜNAY TUR  

16  52 FC 039  SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ (SU 
ŞEBEKE)  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     GÜNAY TUR  

17 52 FZ 038  SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ (SU 
ŞEBEKE)  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     GÜNAY TUR  

18  52 FL 036  SU VE KANALİZASYON 
MÜDÜRLÜĞÜ 
(ARITMA)  

ÇİFT KABİNLİ 
KAMYONET     GÜNAY TUR  
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İdarenin Bilişim Sistemi  
 

Ordu Belediyesinin kurumsal bilgisayar sistemleri altyapısında 6 adet sunucu hizmet 
vermektedir. Belediyemiz tüm müdürlükleri tek sicil mantığıyla çalışan sözel 
otomasyonu kullanmaktadır. Ayrıca Park Bahçeler, Fen İşleri, İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğünde Nedcad programları ağ üzerinden kullanılabilmektedir. Uzak noktada 
bulunan Hal Müdürlüğüne bağlı Sebze ve Meyve Hali’nde ise, bir adet hal otomasyonu 
sistemi mevcuttur.                   

Belediye hizmet birimleri tarafından kullanılmakta ve kullanılacak olan yazılım ve 
donanımlar kurum otomasyonu çerçevesinde değerlendirilip koordine edilmekte, hizmetlerin 
değişen şartlara uygun şekilde verilebilmesi için gerekli eklentiler ve düzenlemeler yapılarak 
her an çalışır durumda olması sağlanılmaktadır.              

Merkez hizmet binalarında kurumsal network ağında 8 adet ADSL internet hattı 
mevcuttur. Birimlerde verilen hizmetlere ve yapılan işlere göre bu bağlantılardan tüm 
müdürlükler faydalanmaktadır. Dış müdürlükler ve hizmet yerlerinde ise 11 adet ADSL 
internet hattıyla farklı işler görülmektedir. Bu hatların bir kısmı ile uzak tahsilat vezneleri ve 
müdürlükler kurumsal otomasyona erişim sağlamaktadır. Belediyemizde merkez hizmet 
binaları, Balık Hali ve Destek Hizmetleri Müdürlüğünde kurulu güvenlik kamera sistemleriyle 
görüntüler izlenmekte ve kayıt altına alınmaktadır. Ayrıca şehir içinde bulunan alt 
geçit kamera sistemine de internet üstünden erişilip güvenlik amacıyla izleme ve kontrol 
sağlanmaktadır.    

Ordu Belediyesi 2009 Yılı Teknolojik Donatı Envanteri 

CİNSİ  ADET  

Server  6  

Bilgisayar  171  

Dizüstü Bilgisayar  11  

İnce İstemci (thin client)  52  

El Bilgisayarı ve Yazıcısı  15  

Lazer Yazıcı  99  

Renkli yazıcı  31  

Nokta Vuruşlu Yazıcı  60  

Güç Kaynağı  15  

Tarayıcı  7  

Switch  19  

Modem  41  

Firewall  1  

Fotokopi Makinesi  12   

Faks  18   

Kamera kayıt sistemi  3  

Güvenlik kamerası  32  

Projeksiyon Cihazı  2  

  

Yukarıdaki tablo Belediyemiz faaliyetlerini yürütürken kullanılmakta olan teknolojik 
kaynakları göstermektedir.   
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Belediyemizde Kullanılan Yazılımlar    

YAZILIM ADI  TÜRÜ  YARARLANAN BİRİM  

Ortak Sicil  Kurumsal Otomasyon  Tüm Müdürlükler  

Emlak Vergisi  Kurumsal Otomasyon  Gelir Müdürlüğü  

Cevre Temizlik Ver.  Kurumsal Otomasyon  Gelir Müdürlüğü  

İlan Reklam Vergisi  Kurumsal Otomasyon  Gelir Müdürlüğü  

Harcamalara Katılım  Kurumsal otomasyon  Gelir Müdürlüğü  

Su Tahakkuk Tahsilat  Kurumsal Otomasyon  Su ve Kanal Müdürlüğü  

Genel Tahak.Tahsilat  Kurumsal Otomasyon  Gelir Müd.-Su ve Kanal.Müd  

İşçi Maaş ve Özlük  Kurumsal Otomasyon  Personel Müdürlüğü  

Memur Maaş ve Özlük  Kurumsal Otomasyon  Personel Müdürlüğü  

Bütçe ve Muhasebe  Kurumsal Otomasyon  Mali Hizmetler Müdürlüğü  

Meclis Kararları Sis.  Kurumsal Otomasyon  Yazı İşleri Müdürlüğü  

Encümen Karar Sis.  Kurumsal Otomasyon  Yazı İşleri Müdürlüğü  

Yazı Programı  Kurumsal Otomasyon  Otomasyona bağlı birimler  

Evrak Sevk Takip  Kurumsal otomasyon  Yazı İşleri Müdürlüğü  

Evlendirme Programı  Kurumsal otomasyon  Evlendirme Memurluğu  

Adres Etiket  Kurumsal Otomasyon  Özel Kalem Müdürlüğü  

İşyeri Açma Ruhsat  Kurumsal Otomasyon  Ruhsat ve Denetim Müd.  

Kira Takip Programı  Kurumsal Otomasyon  Gelir Müdürlüğü  

Araç İkmal Takip  Kurumsal Otomasyon  Ayniyat Saymanlığı  

Taşınır Mal Yazılımı  Kurumsal Otomasyon  Tüm Müdürlükler  

Stratejik Süreç Yazılımı  Kurumsal Otomasyon  Tüm Müdürlükler  

Net Cad İmar Modülü  İmar Uygulama Paketi  İmar–Park Bahçe-Fen İşl. Müd  

Corel Draw  Grafik Çizim Prog.  Basın Halk.İliş.Müd  

Foto Shop  Foto Düzenleme  Basın Halk.İliş.Müd  

Kik-İhale Takip  İhale Hazırlama Prog.  Fen İşl.Müd.-İhale Birimi  

İcra Matik  İcra Takip Programı  Hukuk İşl.Müd.  

Sebze Hali Takip  Hal Otomasyonu Sis.  Hal Müdürlüğü  

Ambar Stok Takip  Yedek Parça Takip  Bakım Onarım  

Citect Otomasyon  Su Arıtma Tesis Otomasyonu  Su ve Kanal.Müd.  
  

                 Belediyemize ait web sayfasından kurum hakkında bilgilere, faaliyetlere 
etkinliklere,duyurulara,haberlere ve şehirle ilgili verilere erişilebilmektedir.     

Kurum Web Portalı 

Portalın Adresi  İlk Yayın Tarihi  Özellikleri  

ordu@bel.tr  2000  PHP kodlama dili ve ajax teknolojisi, MySQL 
database yapısı  

   

       Belediyemiz bundan sonraki süreçte iletişim teknolojilerini kullanarak yerel yönetim 
hizmet ve faaliyetlerinin vatandaşa yönelik sunumunun, internet üzerinden etkileşimli bir 
şekilde yapılması için yatırımlarını sürdürmeye devam edecektir. Hedeflerimiz arasında 
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bulunan Kent Bilgi Sisteminin  kurulması ve etkin bir şekilde işletilmesi, hem vatandaşların 
hem de kurumun teknoloji kültürünün özümsenmesine katkı sağlayacaktır.   
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D- İnsan Kaynakları 

22.02.2007 tarih ve 26442 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Belediye ve 

Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik” 

hükümlerine göre belediyemizin memur norm kadro sayısı 334 olup, Bu kadroların 168 ’si dolu, 166 

’sı ise boştur. Norm kadro gereği kadrosu dondurulmuş 12 memur personelimiz bulunmaktadır. 

Ayrıca 3 adet iç denetçi kadromuz mevcut olup, 2 adedi dolu bulunmaktadır. 

Norm Kadro Yönetmeliğine göre belediyemizde sürekli işçi kadro sayısı 166 olup,  bu 

kadroların 139 ’u dolu, 27’si ise boştur. 

Belediyemizde çalışan geçici işçi sayısı 296 iken, 5620 sayılı  “Kamuda Geçici İş 

Pozisyonlarında Çalışanların Sürekli İşçi Kadrolarına veya Sözleşmeli Personel Statüsüne 

Geçirilmeleri, Geçici İşçi Çalıştırılması ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun” 

gereğince; geçici işçilerimizin 284’ü sürekli işçi kadrolarına geçirilmiş olup, 12’si ise Sözleşmeli 

Personel olmayı kabul etmediği için Geçici İşçi statüsünde bırakılmıştır.  

5620 sayılı Kanun ile sürekli işçi kadrolarına aktarma sonucunda belediyemizin 166 olan 
sürekli işçi norm kadro sayısının üzerine çıkarak daimi işçi sayısının 400 olduğu görülmektedir.  

Norm kadro ile öngörülen kadro sayılarımız ile mevcut personel durumu karşılaştırıldığında, 

Memur personelimiz olması gerekenin 2/4 ’ü kadar iken,  işçi personel sayımız olması gerekenin iki 

katına yakındır. Yani memurumuz az, işçimiz fazladır. Belediyemizin personel ihtiyacı vasıflı memur 

personel olarak ortaya çıkmaktadır. Mevcut memur sayısı ise memur ihtiyacımızı karşılamamaktadır. 

Memur sayımızın norm kadromuzun 2/4’ü oranında olması sebebiyle memur eliyle yürütülmesi 

gereken bir çok büro hizmeti  işçi personel eliyle yürütülmektedir. İnsan Kaynakları yapımızı norm 

kadro sayımız yönünde dönüştürmek üzere önümüzdeki dönemde mevcut işçi sayımızın azaltılması 

buna karşılık memur personel sayımızın arttırılması gerekmektedir.  

Bu bağlamda, mevcut Kanun, Yönetmelik ve diğer mevzuat hükümlerine göre Personel 

Müdürlüğümüzce “İnsan Kaynakları Planlaması ve Uygulaması” çalışmaları bu yönde 

sürdürülmektedir.      

KADRO DURUMU 
NORM’A 

GÖRE 
TOPLAM 

DOLU BOŞ 

 
 

DONDURULAN 
 
 

MEMUR 334 168 166 - 
DONDURULAN MEMUR 12 12 - 12 
ĐÇ DENETÇĐ 3 2 1 - 
DAĐMĐ ĐŞÇĐ 166 130 36 - 
GEÇĐCĐ ĐŞÇĐ  (5620 Y.Göre-Daimi Đşçi                       

Statüsüne geçen) 
288 272 - 272 

GEÇĐCĐ ĐŞÇĐ  (5620 Y.Göre- Mevcut 
Statüsünde Kalan) 

13 12 - 12 

TOPLAM 816 596 203 296 

 

 



 ORDU BELEDİYESİ     

 
         2010 MALİ YILI İDARE PERFORMANS PROGRAMI   21 

 

 

 

 

Memur
167
29%

Daimi Đşçi
400
69%

Geçici Đşçi
12
2%

Söz.Pers.; 1; 

0%

 

 

 

 

596 çalışandan oluşan Belediyemiz personelinin genel eğitim durumuna baktığımızda, 

çalışanlarımızın; % ‘i okur-yazar, % 37’si ilkokul mezunu, % 11’i ortaokul, % 32’si lise mezunu, %11’i 

yüksekokul, fakülte mezunu oranı ise % 8’dir. Yukarıda belirtilen eğitim sıralamasında da gözükeceği 

gibi, Kurumumuzun hizmet alanlarına göre yeterli düzeyde değildir 

 

Mevcut insan kaynakları yapısının dönüşmesi gereği karşısında da kısa ve uzun vadeli ikili bir 

yaklaşıma ihtiyaç duyulmaktadır. Kısa vadede hizmet içi eğitimlere ağırlık verilirken uzun vadede ise, 

memur kadrolarına alınacak eğitimli genç personelin kuruma kazandırılması çalışmaları yapılacaktır.  
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YÜKSEKOKU
L
63

11%

FAKÜLTE; 47; 
8%

Y.LĐSANS; 1; 
0%
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MEMUR PERSONEL İŞLEMLERİ   

14/08/2009 tarihi itibariyle 

SAYI VE YAŞ ORTALAMASI 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

MEMUR 138 30 168 

YAŞ  (ORTALAMASI)                                            41 40 168 

EĞİTİM 

OKUR-YAZAR                               - - - 

İLKOKUL                                       - - - 

ORTAOKUL                                   7 - 7 

LİSE                                              62 14 76 

YÜKSEKOKUL                                39 6 45 

FAKÜLTE                                       29 10 39 

YÜKSEK LİSANS                            - 1 1 

EĞİTİM DURUMU TOPLAMI 137 30 168 

 

 

 

SENDİKA BİLGİLERİ 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

TÜM BEL-SEN 119 25 144 

BEM-BİR-SEN 8 - 8 

SENDİKA ÜYESİ OLMAYAN  13 3 16 

 140 28 168 
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TÜMBELSEN
144
86%

BEMBĐRSEN
8

5%

SENDĐKASIZ
16
9%

MEMUR PERSONEL SENDĐKA BĐLGĐLERĐ

 

 

YENİ ATANAN VE AYRILAN PERSONEL- MEMUR-İŞÇİ 

          15/09/2008-14/08/2009 ARASI ERKEK BAYAN TOPLAM 

EMEKLİ  (VEFAT 2 ADET) 18 1 19 

AYRILAN PERSONEL (İŞ AKDİ FESH-İŞÇİ) 1 - 1 

YENİ ATANAN - - - 

YENİ ATANANLAR VE AYRILANLAR TOPLAMI 20 - 20 
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MEMUR KADROLARININ 

DAİRELER BAZINDA DAĞILIMI 

S.N. BİRİMİ 

MEMUR 

TOPLAM 

ERKEK KADIN 

1 BELEDİYE BAŞKANLIĞI 2 1 3 

2 ARŞ.PLAN.VE KOOR.MÜD 1 1 2 

3 BASIN-YAYIN HLK.MÜD. 1 0 1 

4 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 1 

5 DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2 0 2 

6 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 12 1 13 

7 GELİR MÜDÜRLÜĞÜ 11 3 14 

8 HAL MÜDÜRLÜĞÜ 12 1 13 

9 HUKUK İŞL.MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 2 

10 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 12 2 14 

11 İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ 18 0 18 

12 KÜLTÜR VE SOS. İŞL.MÜD 1 0 1 

13 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 3 3 6 

14 MEZARLIKLAR MÜD. 2 0 2 

15 OTOGAR MÜDÜRLÜĞÜ 2 0 2 

16 ÖZEL KALEM MÜD. 2 2 4 

17 PARK VE BAHÇELER MÜD. 1 3 4 

18 PERSONEL MÜDÜRLÜĞÜ 3 0 3 

19 RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 5 3 8 

20 STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 2 

21 SU VE KAN.  MÜDÜRLÜĞÜ 10 3 13 

22 TEFTİŞ KURULU MÜD. 1 1 2 

23 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 1 

24 TİYATRO MÜDÜRLÜĞÜ 0 0 0 

25 VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 1 

26 YAZI İŞL. MÜDÜRLÜĞÜ 2 2 4 

27 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 30 2 32 

TOPLAM PERSONEL SAY. 138 30 168 
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İŞÇİ PERSONEL İŞLEMLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

14/08/2009 tarihi itibariyle 

 

SAYI VE YAŞ ORTALAMASI                                        

 
GEÇİCİ DAİMİ 

TOPLAM 
ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN 

SAYISI                                          12 - 367 33 400 

YAŞ  ORTALAMASI                                           37 - 43 39 40 

EĞİTİM                                          

OKUR-YAZAR                               -  - 5 - 5 

İLKOKUL                                       - - 209 4 213 

ORTAOKUL                                   - - 57 - 57 

LİSE                                              3 - 91 22 116 

TOPLAM HİZMET SÜRELERİNE GÖRE DAĞILIM (MEMUR) 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

1-5  YIL 3 1 4 

5-10 YIL 7 1 8 

10-15 YIL 40 4 44 

15-20 YIL 33 10 43 

20-25 YIL 46 12 58 

25 YIL VE ÜSTÜ 9 2 11 

GENEL TOPLAM 138 30 168 

EMEKLİLİĞİ HAKEDENLER 8 9 17 
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YÜKSEKOKUL                                8 - - 6 14 

FAKÜLTE                                        1 - 5 1 7 

EĞİTİM DURUMU TOPLAMI 12 - 367 33 412 

SENDİKA BİLGİLERİ 

BELEDİYE-İŞ                               12 - 361 33 406 

DAYANIŞMACI (GENEL-İŞ)     - -     6 -    6 

SENDİKA BİLGİLERİ TOPLAMI                    12 - 367 33 412 

 

Belediye-Đş
406
99%

Genel-Đş
6

1%

ĐŞÇĐ PERSONEL SENDĐKA 
BĐLGĐLERĐ

 

YENİ İSTİHDAM EDİLEN VE AYRILAN  İŞÇİ PERSONEL 

 GEÇİCİ DAİMİ TOPLAM 

 ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN  

EMEKLİ - - 12 - 12 

TAZMİNATLI - - - - - 

VEFAT - - 1 - 1 

YENİ İSTİHDAM EDİLEN - - - - - 

İŞ AKDİ FESH  -- - 1 - 1 

YENİ İSTİHDAM EDİLEN VE AYRILANLAR 

TOPLAMI 
0 0 14 0 14 
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İŞÇİ PERSONELİN GÖREV YERİ DAĞILIMI 

S.N. BİRİMİ 

GEÇİCİ İŞÇİ DAİMİ İŞÇİ 

TOPLAM 

ERKEK KADIN ERKEK KADIN 

1 BELEDİYE BAŞKANLIĞI 0  0  0  0  0 

2 ARŞ.PLAN.VE KOOR.MÜD  0  0  0  0 0 

3 BASIN-YAYIN HLK.MÜD.  0  0 11 0 11 

4 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 1 0 1 

5 
DESTEK HİZMETLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ 
3 0 37 0 40 

6 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 52 1 53 

7 GELİR MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 22 8 30 

8 HAL MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 8 0 8 

9 HUKUK İŞL.MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 1 0 1 

10 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 3  0 8 2 13 

11 İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 15 0 15 

12 KÜLTÜR VE SOS. İŞL.MÜD  0  0 0 3 3 

13 
MALİ HİZMETLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 0  0 5 2 7 

14 MEZARLIKLAR MÜD.  0  0 8 2 10 

15 OTOGAR MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 4 0  4 

16 ÖZEL KALEM MÜD.  0  0 10 1 11 

17 PARK VE BAHÇELER MÜD.  0  0 21 1 22 

18 PERSONEL MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 0 2 2 

19 
RUHSAT VE DENETİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
0 0 2 0 2 

20 
STRATEJİ GELİŞTİRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
1  0 1 3 5 

21 SU VE KAN.  MÜDÜRLÜĞÜ  5  0 76 2 83 

22 TEFTİŞ KURULU MÜD.  0  0 0 0 0 
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23 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 50 0 50 

24 TİYATRO MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 3 6 9 

25 VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 14 0 14 

26 YAZI İŞL.MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 2 0 2 

27 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  0  0 16 0 16 

TOPLAM PERSONEL SAY. 12 0 367 33 412 

 

 

TOPLAM HİZMET SÜRELERİNE GÖRE DAĞILIM (İŞÇİ)  

 
GEÇİCİ DAİMİ 

TOPLAM 
ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN 

1-5  YIL 3 0 6 2 8 

5-10 YIL 9 0 40 3 43 

10-15 YIL 0 0 87 8 95 

15-20 YIL 0 0 144 16 160 

20-25 YIL 0 - 86 4 90 

25 YIL VE ÜSTÜ 0 - 4 - 4 

GENEL TOPLAM 12 0 367 33 412 

EMEKLİLİĞİ HAKEDENLER 0 0 17 3   20 

 

 

E- Diğer Hususlar 

II- PERFORMANS BİLGİLERİ 

A- Temel Politika ve Öncelikler 

Belediye İdaresi ve Müdürlükler ile yapılan kurumsal analiz çalışmaları sonucunda dokuzuncu 

5 yıllık kalkınma planı doğrultusunda 2 ana temel politika belirlenmiştir. Belediyemizin bu iki temel 

politikası ve ilişkili olduğu dokuzuncu 5 yıllık kalkınma planı hedefleri aşağıda belirtilmiştir.  

-      01.07.2006 tarih ve mükerrer 26215 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Dokuzuncu 

Kalkınma Planında (2007-2013) yerel yönetimler için aşağıda yer alan hedef öngörülmüştür.  
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7.4.3. Yerel Düzeyde Kurumsal Kapasitenin Arttırılması 

 
 

671. Kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve Sivil Toplum Kuruluşları arasındaki işbirliği 
ve    ortaklıklar desteklenecek, işbirliği ağlarının oluşturulması yoluyla bilgi alışverişi özendirilecektir. 

 
 
672. Başta yerel yönetimler olmak üzere yerel kuruluşların yeterli sayı ve nitelikte teknik 

personele ve donanıma sahip olmaları desteklenecek, kalkınmada rolü olan kurumların ve aktörlerin 
proje hazırlama, uygulama, izleme ve değerlendirme konularında kapasiteleri artırılacak, kaynak 
kullanımında etkinlik sağlanacaktır.           

 
Yukarıda belirtilen hedef ile ilişkili olarak, Ordu Belediye İdaresinin 1. Temel Politikası; “Kalite 

yönetim sistemi kapsamında Belediye personellerini daha verimli ve üretken olarak çalışmalarını 
sağlamak” amacı ile Toplam kalite Yönetimi ve kurumsal gelişmenin gerçekleştirilmesi, Belediyecilik 
çözümlerini üretebilen bir yapının güçlendirilerek kaliteli, verimli hizmet anlayışına ulaşmak hedefini 
ifade etmektedir.   

 
   -   01.07.2006 tarih ve mükerrer 26215 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Dokuzuncu 

Kalkınma Planı (2007-2013)’nda yerel yönetimler için aşağıda yer alan hedef öngörülmüştür.  
 
 
7.5.2. Politika Oluşturma ve Uygulama Kapasitesinin Arttırılması 
 

 
692. Kamu kurum ve kuruluşlarında stratejik yönetime geçiş, değişim yönetimi yaklaşımıyla 

Plan döneminde tamamlanacaktır. 
 
 
694. Kamu idarelerinde yönetim kalitesinin geliştirilmesi için yönetim kararlarının orta ve 

uzun vadeli bakış açısı ile şekillendirilmesi, amaç ve hedeflere dayalı, sonuç odaklı yönetim anlayışının 
ve bütçelemenin geliştirilmesi, kamu hizmetlerinin arzında yararlanıcı taleplerine duyarlılığın 
artırılması, katılımcılık ve hesap verme sorumluluğunun tesis edilmesini temin etmek üzere Plan 
döneminde tüm kamu idareleri stratejik planlarını hazırlayarak uygulamaya koyacaklardır. Bu süreç 
kuruluş bazında   takvimlendirilecektir. 

 
 
697. Kamu idarelerinde mevcut idari ve beşeri kapasite nitelik ve nicelik olarak stratejik 

yönetim anlayışı doğrultusunda geliştirilecek, yönetim kültürünün yeni yapıya uyarlanmasına dönük 
programlar düzenlenecektir. 

 
 
Yukarıda belirtilen hedef ile ilişkili olarak, Ordu Belediye İdaresinin 2. Temel Politikası; 

“Geleceğini planlayan ve çözümler üreterek halkla bütünleşen katılımcı demokrasi ilkeleri 
doğrultusunda bir Belediyecilik anlayışını geliştirerek faaliyetlerde bulunmak”  amacı doğrultusunda 
Kentin belediye sınırı ve mücavir alanı dahilinde görevlerini yerine getirerek toplumsal, kentsel ve 
ekonomik anlamda farklılaşmayı kent bütününde asgari seviyelere çekip, adil ve demokratik hizmet 
anlayışı ile yarınlara sorunsuz taşınabilen bir kenti oluşturacak faaliyetleri ifade etmektedir.    

     

Stratejik Amaçlarımız doğrultusunda gerçekleştireceğimiz tüm çalışmalarımızda Misyonumuz 

ve Vizyonumuz doğrultusunda temel önceliklerimiz şunlardır; 
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� Vatandaş odaklı çalışmak, 
� Hukuka ve insan haklarına saygılı olmak, 
� Tüm hizmetlerimizde şeffaf ve adil olmak, 
� Üretken ve kararlı olmak, 
� Tüm hizmetlerimizde katılımcılığa özen göstermek, 
� Hizmetlerimizin kalite ve standartlara uygunluğunu sağlamak, 
� Hizmetlerimizde güler yüzlülük ve samimiyeti esas almak, 
� İşlerimizde bilimsel esaslara ve teknolojik yeniliklere uyum sağlamak, 
� Kentimizin doğal güzellikleri ile tarihi dokusuna sahip çıkmak ve korumak, 
� Faaliyetlerimizde izleme ve sürdürülebilirliğe öncelik vermektir. 

 

B- Amaç ve Hedefler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Amaçlar ve Hedefler 

Ordu Belediyesi 2010-2014 Stratejik Planında 3 stratejik alan belirlenmiş bulunmaktadır. 
Bunlar, Kuruma Yönelik Stratejik Alan, Kente Yönelik Stratejik Alan ve Kentliye Yönelik Stratejik 
Alan’dır. Kuruma Yönelik Stratejik Alan 5, Kente Yönelik Stratejik Alan 6 ve Kentliye Yönelik Stratejik 
Alan 4 stratejik amaçtan oluşmaktadır. Böylelikle toplamda 15 adet amaç belirlenmiştir.  Her bir 
stratejik amaca ulaşmak için stratejik hedefler tespit edilmiştir. Belirlenen 42 stratejik hedefin, 15 
adedi kuruma yönelik stratejik alanda,  13 adedi kente yönelik stratejik alanda ve 14 adedi kentliye 
yönelik stratejik alanda yer almaktadır.   
 
 

Misyon 
Ordu kentinde yaşayan vatandaşlarımıza alt yapı, imar, ulaşım, çevre, 

sağlık, kültür-sanat, sosyal hizmetler ve spor gibi yerel hizmetleri 
sunarak, kentte sosyal dayanışma, yerel ekonominin gelişimi ve kentlilik 

bilincini sağlamaya katkı sunmaktır. 
 

Vizyon 

Ordu’yu, vatandaşlarının yaşamaktan zevk aldığı, yaşam kalitesi yüksek, 

oksijeni doyasıya solunan, kültürü, turizmi, ticareti ve limanıyla dünyaca 

tanınan bir kent haline getirmektir. 
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1. KURUMA YÖNELİK STRATEJİK ALAN 
 
STRATEJİK AMAÇ 1.1.  Belediyede yönetim ve çalışma kültürünün dönüştürülerek, belediye 
hizmetlerinde etkinlik, kalite ve verimliliği arttırmak  
 
STRATEJİK HEDEF 1.1.1. Stratejik yönetim kültürüne ilişkin kurumsal dönüşüm 5 yıl içinde 
% 95 oranında tamamlanacaktır. 
  
STRATEJİK HEDEF 1.1.2. Yönetim ve çalışma kültürünün dönüştürülmesine ilişkin projeler, 
2014 yılı sonuna kadar uygulamaya konulacaktır. 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.1.3. Basın-yayın ve halkla ilişkilerin alt yapısı geliştirilerek, belediye ve 
faaliyetleri hakkında daha iyi bilgilendirme ve iletişim sağlanarak vatandaş memnuniyeti 
2014’e kadar 10 puan arttırılacaktır. 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.1.4. İş akış süreçlerinin iyileştirilmesi ile ilgili sistem kurma çalışmaları 
2010 yılı sonuna kadar gerçekleştirilerek, sürekli güncellenecek ve iç denetim ile teftişin 
etkinliği arttırılacaktır.   
 
STRATEJİK  HEDEF 1.1.5. Tüm dava ve icra dosyalarının % 80 oranında belediye lehine 
sonuçlandırılması sağlanacaktır. 
 
STRATEJİK AMAÇ 1.2.  Belediye hizmetlerini ve yönetim amaçlı bilgi sistemini elektronik 
ortama taşımak  

 
STRATEJİK  HEDEF 1.2.1.  e-Belediye hizmetlerinin iyileştirilmesi ve yaygınlaştırılması 2014 
yılına kadar sürdürülecektir. 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.2.2. Tüm birimlere teknik destek vermek suretiyle, hizmet hız ve 
kalitesi arttırılacaktır.  
 
STRATEJİK AMAÇ 1. 3. Belediyenin tüm büro, yazışma ve temsil işlerinin etkili, verimli ve 
kaliteli şekilde yapılmasını sağlamak 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.3.1. Başkanlık makamına ait özel kalem hizmetlerinin ve karar 
organları sekreteryasının kaliteli ve verimli sunulması sağlanacaktır. 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.3.2. Belediyenin iç ve dış yazışmaları kurallar çerçevesinde, kaliteli ve 
verimli olarak gerçekleştirilecektir. 

 
STRATEJİK AMAÇ 1.4. Mevcut insan kaynaklarını yöneterek, insan kaynaklarını moral-
motivasyon ve performans yönünden geliştirmek 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.4.1. Personel giderleri,  2014 yılı sonuna kadar,  kendi limiti olan % 
30’un altına düşürülecek ve birimler arasındaki personel dağılımı adil ve hizmet için yeterli 
düzeye getirilecektir. 
 
STRATEJİK  HEDEF 1.4.2.  Her yıl düzenlenecek hizmet içi eğitimler yoluyla, personelin bilgi 
ve becerileri arttırılacaktır.   
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STRATEJİK HEDEF 1.4.3. Personel iş ve işlemleri, her yıl % 10 hızlandırılacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 1.4.4. Personelin performansı her yıl % 5 oranında arttırılacaktır. 
 
STRATEJIK AMAÇ 1. 5.  Mevcut kurum kaynaklarının etkili ve verimli yönetimi ile 
kaynakların arttırılmasını sağlamak 
 
STRATEJİK HEDEF 1.5.1. Gelir akışının devamlılığı sağlanacak ve gelir arttırıcı çalışmalara hız 
verilecektir. 

 
STRATEJİK  HEDEF 1.5.2. 2014 yılına kadar, belediye bütçesi gider gerçekleşme oranının 
%75’e ulaşmasını sağlayarak, istikrarlılık ve doğruluk oranının arttırılması sağlanacak ve 
mali yapı şeffaf hale getirilecektir.  
 
STRATEJİK HEDEF 1.5.3. Destek Hizmetleri etkin ve verimli şekilde, satın alma işlemleri ise 
kurallara uygun ve hızlı şekilde yerine getirilecektir. 
 
 

2. KENTE YÖNELİK STRATEJİK ALAN 
 
STRATEJİK AMAÇ 2.1.  Planlı yapılaşmayı sağlayarak, kentin fiziki yapısını sağlıklı, kaliteli ve 
yaşanabilir mekânlara dönüştürmek  
 
STRATEJİK HEDEF 2.1.1.  Sürdürülebilir  kent planları hazırlanarak, kararlı ve adil bir şekilde 
uygulanacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 2.1.2.  Ordu’nun mevcut ve gelecekteki konut açığı 2010’da belirlenerek, 
2014 yılına kadar nitelikli konut üretimi desteklenecektir.  
 
STRATEJİK AMAÇ 2.2. Yeşil alanları koruyarak yeşil dokuyu geliştirmek, çevre bilincini 
arttırarak yeşil alan tahribatını azaltmak ve kentin sürekli temiz ve bakımlı olmasını 
sağlamak 

 
STRATEJİK HEDEF 2.2.1.  2014 yılına kadar, yeşil alanların her yıl en az % 80’ninin bakımının 
yapılması sağlanacaktır. 

  
STRATEJİK HEDEF 2.2.2.  Mevcut 300 dönüm olan yeşil alanın 2014’ e kadar 400 dönüme 
çıkarılması sağlanacaktır.  

 
STRATEJİK HEDEF 2.2.3.  Kent sürekli temiz tutularak, çevre ve doğaya zarar veren her türlü 
atıklar bertaraf edilecektir. 
 
STRATEJİK AMAÇ 2.3. Kente daha sağlıklı içilebilir ve ekonomik içme suyu temin etmek 
  
STRATEJİK HEDEF 2.3.1.  Mevcut içme suyu hatlarının % 30’u,  2014 yılına kadar 
yenilenecektir.  
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STRATEJİK HEDEF 2.3.2.  2014 yılına kadar içme suyunun her yıl en az % 75’nin Arıtma 
Tesislerinden temin edilmesi sağlanacaktır. 
 
STRATEJİK AMAÇ 2.4. Kentimizin tarihi kültürel ve turistik değerlerini ön plana çıkararak, 
Ordu’yu yurt içi ve yurt dışında tanınan turizm kenti yapmak 

 
STRATEJİK HEDEF 2.4.1.  Mevcut koruma imar planı 2011 yılı sonuna kadar revize edilerek, 
tarihi doku korunacak ve 2014 yılı sonuna kadar kentteki tüm tarihi değerler turizme 
kazandırılacaktır. 

 
STRATEJİK HEDEF 2.4.2. Kentin doğal güzellikleri korunarak geliştirilecek ve turizme 
kazandırılacaktır. 
 
STRATEJİK AMAÇ 2.5. Kentin ulaşımını güvenli, modern, konforlu ve hızlı hale getirmek 

 
STRATEJİK HEDEF 2.5.1.  Kent içi yolların yenilenmesi veya yeni yollar açılması yoluyla kent 
içi ulaşım alternatifleri arttırılacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 2.5.2.  Halkın şehirlerarası ulaşımını hızlı, güvenli ve konforlu hale 
getirmek amacıyla, otogar hizmetleri modernleştirilecek ve kentte otopark ihtiyacı tespit 
edilerek, uygun yerlerde ihtiyaca uygun otoparklar inşaa edilecektir. 
 
STRATEJİK AMAÇ 2.6. Ordu kentini deniziyle barışık hale getirmek  
 

STRATEJİK HEDEF 2.6.1.  Kent içi ve çevresindeki sahiller düzenlenerek halkın kullanımına 
açılacak ve Ordu limanı genişletilerek, işlem hacminin 2014 yılına kadar iki katına 
çıkarılması desteklenecektir. 
 
STRATEJİK HEDEF 2.6.2.  Kanalizasyon ve yağmur sularının ıslah edilmesi ile Ordu sahilleri 
2014 yılına kadar temiz ve yüzülebilir olma standartlarına eriştirilecektir.  
 
 
 
 
 

3. KENTLİYE YÖNELİK STRATEJİK ALAN 
 
STRATEJİK AMAÇ 3.1.  İtfaiye araç ve ekipmanlarını modernize edip her zaman hazır halde 
tutarak yangınlara ve diğer tabii veya beşeri olaylara zamanında müdahale etmek, halkın 
afetlere karşı bilinçlenmesini sağlayarak can ve mal kaybını ortadan kaldırmak 
 
STRATEJİK HEDEF 3.1.1.  Yangın ve afetlere sürekli hazırlıklı olunacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 3.1.2.  Yangın ve afetlere zamanında müdahale edilecektir.  
 
STRATEJİK AMAÇ 3.2.  Sağlıklı ve sürdürülebilir kentleşmenin sağlanması için kentin altyapı 
ve üstyapı sorunlarını çözmek 
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STRATEJİK HEDEF 3.2.1. Tüm cenaze hizmetleri, ehil kişiler tarafından, etkin bir şekilde ve 
insanları kırmadan yerine getirilecektir.  
 
STRATEJİK HEDEF 3.2.2. 2014 yılına kadar halen mevcut imar planındaki tüm yol ve 
caddeler yapılacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 3.2.3. Kentsel altyapı ve üstyapı yapım ve onarımı ile bu yapılara ait 
malzeme üretimi, kaliteli ve verimli şekilde yapılacaktır.  
 
STRATEJİK AMAÇ 3.3.  Yerel ve küresel değerlerin sağlıklı entegrasyonunu sağlamış, kültür 
– sanat zenginliğine sahip kent oluşturmak 
 
STRATEJİK HEDEF 3.3.1. Kültürel etkinlikler sürekli hale getirilecek ve diğer kamu, özel 
sektör ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliği yapılarak, kentin yurtiçi ve yurtdışında 
tanıtılması sağlanacaktır.  

 
STRATEJİK HEDEF 3.3.2. Kentte eğitim ve sanat seviyesini yükseltmek ve işgücünün 
niteliğini arttırmak amacıyla kurslar düzenlenecektir. 
 
STRATEJİK HEDEF 3.3.3. Sosyal refahın ve toplumsal dayanışmanın geliştirilmesi için, sosyal 
belediyecilik çabalarına hız verilecektir.  
 
STRATEJİK HEDEF 3.3.4. Belediye tiyatrosunun faaliyetleri arttırılarak devam ettirilecektir.  
 
STRATEJİK AMAÇ 3.4.  Denetim hizmetlerini etkinleştirerek, kentin ve kentte yaşayanların 
sağlık, güvenlik ve huzurunu arttırmak 
 
STRATEJİK HEDEF 3.4.1.  Halkın güvenli, huzurlu ve sağlıklı ortamda yaşamalarını 
engelleyecek durumları sürekli ortadan kaldırarak zabıta hizmetlerinin devamlılığı 
sağlanacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 3.4.2.  Halkın güvenliğini sağlamak amacıyla tüm işyerleri belirli 
periyotlarla denetlenecek ve tüm işyerlerine ruhsatlandırma işlemi sürekli olarak 
yapılacaktır. 
 
STRATEJİK HEDEF 3.4.3.  Su Ürünleri Hali verimli bir şekilde işletilerek, su ürünleri satış 
işlemleri sürekli kontrol edilecektir.  
 
STRATEJİK HEDEF 3.4.4.  Her türlü yaş sebze ve meyve ile su ürünlerinin kayıt altına 
alınması, sağlıklı ve hijyen koşullarında halkın tüketimine sunulması için, sürekli denetim 
ve kontrol yapılacaktır.  
 
STRATEJİK HEDEF 3.4.5.  Gıda ve hayvan sağlık kontrolleri ile insan sağlığına etki eden 
kentsel unsurlara ilişkin denetim ve kontrol faaliyetleri sürekli hale getirilecektir.
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E- Diğer Hususlar 

III- EKLER 

 

Bu Bölümde yer alması öngörülen Tablo 5’in içerdiği bilgilere Tablo 1’in içerisinde yer verilmiştir. 

Performans hedefleri, faaliyetleri ve bunların sorumlu birimleri hakkında bilgi edinilmek istenilir 

ise Tablo 1 incelenebilir.  


