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FAALIYET RAPORU - 2018

SUNUS
Saygideger Ereglililer;

Eregli Belediyesi olarak; 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 41’inci maddesi ve “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlart Hakkinda Yénetmelik” hiikiimleri geregince, 2018 yili igerisinde
gerceklestirdigimiz faaliyet, proje, hizmet ve ¢alismalardan olusan 2018 Yili

Faaliyet Raporunu tamamlamis bulunmaktayiz.

Bu yilda klasik belediyecilik anlayist yerine; toplumsal dayanisma ve
birlikteligin giiclendigi, onderlik eden 6rnek katilimci yonetim anlayisinin hakim
oldugu temel belediyecilik goérev ve sorumluluklarini yerine getirirken ayni
zamanda insan odakli ve yasama dokunan projelerimizi de hemserilerimizin
hizmetine sunduk.

Insani merkez alan, sorunlara gergekgi, etkili ¢oztimler iireten, yol ve altyapi
calismalarina agirlik verdigimiz ve gelecegin kentini olusturmaya c¢alisan bir
Belediyecilik anlayisiyla Eregli'mizin adini daha fazla duyuracak ézellikle iist yapi
projelerimizi hayata gecirdik.

Goreve geldigimiz giinden bu yana, Eregli tarihinde bir rekor kirarak, toplam
350.000 ton sicak asfalt yol yapimi, toplam 451 km soguk asfalt yol yapimi ve
toplamda 753.000 m? kilitli parke yapimi gerceklestirdik. Uzun yillardir asfalt
calismast  yapilmayan mahallelerimizde sokaklarimizi asfaltlayarak
vatandaslarimizin takdirlerini kazandik.

Bu baglamda Kapali Pazar, Ath Spor Kuliibti, Hayvan Ticaret Borsasi ve Pazari,
biolgemizde belediyeler arasinda ilk olan Giines Enerjisi Santrali, Ulucami Meydan
Yenilemesi, Uzun Carsi1 Altyapi ve Zemin Yenilemesi, Atatiirk Aniti Restorasyonu,
Orta Refiij Aydinlatmalari, Belediye Kum Ocagi, Yeni Muhtarlik Binalari, Yeni Spor

2



FAALIYET RAPORU - 2018 EREGLI

Tesisleri ve Hali Sahalar, Devlet Demiryollar1 2.Etap Parki, Hangar Binasi
Restorasyonu (Nikah Salonu), Cocuk Kiitiiphanesi, Emekliler Kiraathanesi,
Hanimlar Semt Lokallerini vatandaslarimizin hizmetine sunduk. Ayrica
mahallelerimize yil igerisinde biri Engelsiz Yasam Parki olmak ltizere 11 ve
toplamda 34 yeni park kazandirdik ve daha yesil bir Eregli icin ¢ok sayida siis
bitkisi ve agag dikimi gerceklestirdik.

Her kesimden ve yastan vatandaslarimiza yodnelik olarak diizenledigimiz
kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin yani sira 2018 yilinda 2.500 olmak iizere toplamda
12 Bin kadin hemserimiz Konya Kiiltiir Gezisine katildl. Genglerimize yonelik olarak
Genglik Merkezinde cesitli kurs ve etkinlikler diizenlemenin yani sira genglerimize
Canakkale ve Konya Bilim Merkezi gezileri diizenledik.

Geleneksel hale getirdigimiz Tarim Hayvancilik Fuari ve Festivali kapsaminda
cesitli etkinlikler ve konserler diizenledik. Diizenli olarak gerceklestirdigimiz Kitap
Fuari, Eregli’de bir ilk olan Tiirk Yildizlar1 Gosterisi, Okullarimiza Altyapi ve
Kirtasiye Destekleri, Girisimciler icin KOSGEB Kurslart ve Kadin Kooperatiflerine
cesitli destekler sagladik ve yine kadinlarimiza ydnelik bir AB Projesini sehrimize
kazandirdik.

OSB’ne sagladigimiz altyapr desteklerinin yani sira, girisimlerimiz sonucu
ylizlerce hemgserimize istihdam saglayan Biskiivi ve Sekerleme Fabrikasini
Eregli’'mize kazandirdik. Ayrica vaatlerimiz arasinda olan Tags Evler, Tiirkmen Yolu
Kavsagi ve Kentsel Doniistim Projelerimize baslayarak hemserilerimize verdigimiz
sozleri yerine getirmenin mutluluguyla bes yil boyunca Eregli’'mize hizmet etmenin
gururunu yasadik.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun 41’nci maddesi ile 5393
sayili Belediye Kanunun 56’nci maddeleri geregi 2018 Yili Faaliyet Raporunu
kitapcik haline getirerek bilgilerinize sunduk. 2018 Yili Faaliyet Raporumuz;
Idaremizin misyonu, vizyonu ve stratejik planlari dogrultusunda hazirland. Bu
rapor hazirlanirken kamuoyunun bilgi sahibi olmasint saglamayi éncelik kabul
ettik. Kamuoyunu bilgilendirirken hesap verebilme sorumluluguyla bilgileri tarafsiz
ve onyargisiz bir sekilde verdik; anlasilir ve sade bir dil kullandik. 2018 Yili Faaliyet
Raporu; Belediyemiz Miidiirliiklerinin gerceklestirdikleri faaliyetlerin sonuglari esas
alinarak hazirlanmis ve takdirlerinize sunulmustur.

Saygilarimla...

Ozkan OZGUVEN
Belediye Baskani
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Katilimci, seffaf, Eregli'den ve Ereglili 'den yana taraf olan ayni
zamanda guvenilir bir yonetim anlayisi ile yasalar cercevesinde verilen yetki ve
imkanlar1 etkin bir sekilde kullanarak Eregli halkinin hayat standardini siirekli
yuikseltmek.

Vizyonumuz: Hizmeti kolaylastiran, yasayanlarin yasamaktan mutluluk duyacagi
bir sehir olusturabilmek i¢in projeler gelistirebilen ve uygulayabilen bir belediye olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
5393 Sayil1 Belediye Kanununa gore; Belediyenin gérev ve sorumluluklar:
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla:

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghgl, temizlik ve kati atik; zabaita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarlklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yliksekogrenim 6grenci
yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh
kuruluslar1 ve bunlarin tiyesi olduklar: birlikler ile ortag: olduklar1 Sayistay denetimine
tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek6grenim 6grenci yurtlar ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ctimle: 12/11/2012- 6360/17
md.) (...)J(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu
100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri a¢mak
zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlu tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatér spor karsilagsmalar1 diizenler,
yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda tistlin basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir.
Gida bankaciligi yapabilir. (3) (Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-
6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden
belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri icin binde yedisini,
diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez. (iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karar1 ile. ) Hizmetlerin yerine
getirilmesinde oOncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin
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durumuna uygun yontemler uygulanir. (4) Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirtilebilir.
4562 sayili1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir.

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar: sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiya¢larin1 karsilamak amaciyla
her tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayh
sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanc1 ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

K) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6édenmeyerek iki giin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin icinde geri
alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz doékiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclart ile taksi sayilarini, bilet {licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
uzerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
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kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yuritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar1 icerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve
655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhiginin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi
ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer
secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar Birligi ve Tiirk
Standardlar: Enstitiisti temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢cim belgesi
karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis
sayilir. Buytiksehir sinirlarn icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci smif olanlarin
ruhsatlandirilmas1 ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve
icisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yih gecmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67
nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlan igcinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli
veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiiginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri
Bakanliginin onayi ile tlcretsiz veya dustlik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek climle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve
bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da ticretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler. (1)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayih Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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C- idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
Eregli Belediyesi Ana Hizmet Binasinin yani sira Santiye Binasi, As Evi, Kiiltiir

Merkezi, Oguz Ata Sosyal Tesisleri, Nikah Salonu ve Hal Binasi ile Eregli halkina hizmet
vermektedir.

2- Kurumsal Yap1

Mehmet Ahmet DEMIRTAS
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCIS! BASKAN YARDIMCIS|

- - INSAN KULTUR VE
OZEL KALEM Hi[jzﬁgfgni ?:‘Tmﬁ’: BAHCELER ZABITA TEMIZLIK FEN ISLERI WERVE KAYMAKLARI S0SYAL
MUDURLOGD gl SULIELLL MODURLUGD BLERI S TTIRLLED SEHIRCILIK VE BT S
MODORLOGO MODURLOGD MODORLOGD MODURLUGD MUDORLUGE AL AT
- e SEF iDARI ISLER IDARITSLER ioARIISLER ioaRisteR MEMUR VE iDARI BUROD
IDARI ISLER B SEF VE MERKEZ VE HIZMET - - 15CI 0ZLUK
2 I5L BiRIMi B TELSTZ AL SERVISI SERVis] o’ SERVIS] -
BIRIMI iDARI ISLER EE HIZMET
— — EER] PARK BAKIV e R IDARI SLER KBBF:JD':"ASY
HiZMET IHALE BiRIMi — VE ONARIM ; VETERINERLIK ; IMAR SERVISI VE EGITIM
_ ISTIMLAK SERVISi VE EKIPLER MAKINA MERKEZLER —
BIRIMI SERViS] K.ULTUR
BAKIM, IDARTISLER IKTISAT ] INSAAT YOL ] | LIRS | e
ONARIM VE EMLAK. VE HIZMET RUHSAT KOEE[';‘IPEJTASY VE GAKIL V4P| SERVIS] SERVIEL oSV
S SERVISI isi IRLIGE i
HUKUK SLERI DESTEK ALIM SERVISH AMIRLIGE on SERViSI ’—‘S ANTRAL SLER
MUDURLUGU - — B § MERKEZLERI N
MALI KiRA SERVIS e m?;l’lﬁl EI.EKTRI_K ETUD PR[!JE SAGL”‘.( lCENAZE ]
HIZMETLER KOORDINASY SERVS R SLERI HIZMETLER
MUDURLUGU ON MERKEZI
21 iSLER] HZIMET HAL PROJE PLANLAMA VE p—- JESELERIE
bl A7 iSLERI _ e _ | /
iDARI BURO ON .
MUHTARLIK MERKEZLERI [
AR D , - ‘ BASIN YAYIN
STRATEJ
KALEM VE MUHASEBE LD T i VE HALKLA
icRA ; - MODURLOGD e KOORDINASY GELISTIRME 3EF g
HiZMETLER iDARI BURO e ILISKILER
SEF 5 on MODURLOGD L
TARIMSAL : — MODORLOGD
—  HIZMETLER MERKEZLERl | ——————————— | IDARIISLER
MAEth?;U . MUDURLOGD iDARI BURO BRI
EVLENDIRME YAZIISLERI m— HELNEAD]
MEMURLUGU BiRIMI S— STRATEM | LR | EERE
. KOORDINATOR .
Tﬁmx IDARI BURO LG DONANIM ISTEK
IDARI ISLER BiRiMi SIKAYET
BiRiMi BIRIMI
TQE‘:&Q iDARI {SLER
SERVISI
RlsLAL PROTOKOL
SERVISI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KAYNAKLAR
Bilgisayar Sayisi
Data Hatti
Yazici

Faks

Fotokopi Makinesi
Server

Telsiz

Tarayici

Telefon Hatti

4- insan Kaynaklar

2018 Yili sonu itibariyle Belediyemizde c¢alisan toplam 176 personelin gorev,
unvan, hizmet sinifi ve Dairelere gore dagilimi ile personel yas, cinsiyet, 6grenim
durumu ve unvan gruplarina ait istatistikleri asagidaki tablo ve grafiklerle gosterilmistir.

2018 YILI SONU iTIBARIYLE MEVCUT PERSONELIN
ciNsiYET DAGILIMI

Kadm Erkek Kadin i Erkek i Kadin i Erkek I

iSTIHDAM TURLERINE GORE PERSONEL DAGILIMI

B MEMUR 105
(%659,65)

B iSCi 62
(%35,22)

m SOZLESM ELi PERSONEL 9
(%5,11)

MEMUR VE SOZLESMELI PERSONELIN HiZMET
KOLLARINA GORE DAGILIMI

B SAGLIK PERSONELI 2  (%2,82)
DZABITA PERSONELI 28 (%26,32)
DIDARi PERSONEL 47 %46,06
DOTEKNIK PERSONEL 37 %31,42
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KADRO UNVAN GRUPLARINA GORE PERSONEL DAGILIMI

PERSONEL STATUSU UNVANI SAYISI

Baskan Yardimcisi

Mudur

Ayniyat Saymant

Mimar

Miihendis

Sehir Plancist

Tekniker

Teknik Ressam

Teknisyen

Uzman

Veteriner Hekim

MEMUR Hemgire

(105) Muhasebeci

Bilgisayar Isletmeni

Veri Haz. ve Kont. Isletmeni

Tahsildar

Evlendirme Memuru

Memur

Ambar Memuru

Zabita Komiseri

Zabita Memuru

Peyzaj Mimari

Sef

Avukat

Hizmetli

Ustabas1

Usta

Operator

iSCi 1sgi

(62) Ascl

Temizlik Is¢isi

Sofor

Miihendis

Mimar

N N N = =
w l\)(.AJ(DOOI\)Nhol\)NNCDI—\NOI—‘NI—\(»thbl—‘I—‘wwHNNNNH\Il

SOZLESMELI Tekniker

PERSONEL

Sosyal Calismaci

©)

[EEY

Programci

w

Dondurulmus Kadro
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2018 YILI SONU iTIBARIYLE MEVCUT PERSONELIN
YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI

OMEMUR
misGi
OSOZLESMELI
SOZLESMELI
20-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51 yas ve lizeri
20-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | 46-50 51
Yasve | TOPLAM
yas yas yas yas yas yas iizeri
MEMUR - 3 19 23 21 21 18 105
isci - 1 1 10 9 22 19 62
SOZLESMELI 1 4 2 2 - - - 9
TOPLAM 1 8 22 35 30 43 37 176
51 Yas ve
20-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-45 yas | 46-50 yas iizeri
MEMUR %0 % 2,85 % 18,09 % 21,90 % 20 % 20 % 17,14
isci %0 % 1,61 %1,61 % 16,12 % 14,51 % 35,48 % 30,64
SOZLESMELI | %1111 %44,44 %22,22 %22,22 %0 %0 %0
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2018 YILI SONU iTiBARIYLE MEVCUT PERSONELIN
OGRENIM DURUMUNA GORE DAGILIMI

45 -

OMEMUR
WiSCi
OSOZLESMELI
. | | Il o
ILKOKUL ORTAOKUL LiSE ONLiISANS LISANS YUKSEK
LiISANS
iLKOKUL | ORTAOKUL LiSE ONLIiSANS LiSANS YUKSEK | 1551 Am
LISANS
MEMUR - 4 37 21 41 2 105
isci 35 12 11 2 1 1 62
SOZLESMELI - - - 3 8 - 9
TOPLAM 35 16 48 27 47 3 176
. . .. . YUKSEK
ILKOKUL ORTAOKUL LIiSE ONLISANS LISANS LISANS
MEMUR %0 % 3,80 % 35,23 % 20 % 39,04 % 1,90
isci % 56,45 % 19,35 % 17,74 % 3,22 % 1,61 % 1,61
SOZLESMELI %0 %0 %0 % 44,44 % 55,55 %0
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PERSONELIN GOREV YERINE GORE DAGILIMI

- . 5
BASKAN M\I/Je]))/gR g N MEMUR isci E% <§(
i veya ]
DAIRE ADI YARD | mipir | £ & Sg 3
Vi ¢ GiH | THS YH SH SOR. |Cvs |isci| @2 i
Ozel Kalem Miid. 1 1 - - 1 - - - - - - 3
Fen isl. Miid. - 1(V) - - - 3 - - 2 - 28 3 36
Park ve Bah. Miid. - 1(V) - - - 6 - - 1 3 4 - 14
Bilgi isl. Miid. 1 1 - - - - - - - - - 1 2
Kiiltiir ve Sos. Isl.
- 1V - - 5 - - - 2 - 8 1 16
Miid. )
Mali Hizm. Miid. - 1(V) - - 13 1 - - - - 3 - 17
Imar ve Seh. Miid. - 1(V) - - - 11 - - - - 3 3 17
Ins. Kayn. ve Egt.
- 1 - - 3 - - 1 - - 1 - 5
Miid.
Hukuk isl. Miid. - (V) - - - 2 - - - - - - 2
Yaz isl. Miid. 1 1 - - 4 - 1 - - - - - 6
Zabita Miid. - 1(V) - - 31 - - - - - - - 31
Temizlik Isl. Miid. - 1(V) - - 2 - - 1 - - 3 1 6
Strateji Gelistirme
- 1V - - 1 1 - - - - - - 1
Miid. )
Destek Hiz. Miid. - 1 - - 1 1 1 - - - 1 - 5
Basin Yayin ve ) 1 ) ) 1 ) ) ) ) ) ) ) 5
Halk. ilis. Miid.
Emlak ve Istimlak
- 1V - - - 2 - - - - - 1
Miidiirliigii ) 3
Mubhtarhk isleri
- 1V - - 1 1 - - - - - - 2
Miidiirliigii )
Evlendirme Mem. - - - - 1 - - - - - - - 1
Hal Miidiirliigii - 1 - - 2 - - - - - 4 - 7
Tarimsal Hizmetler
- 1V - - - 2 - - - - - - 2
Miidiirliigii )
Diger Kurumlardan
Gorevlendirilen - = - - - - - - - - - - -
Personel
TOPLAM 1+2 12(V)+7 - - 66 28 2 2 5 3 54 9 177
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5- SUNULAN HIZMETLER
5.1. YAZI iSLERi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- MISYON VE VIZYON

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu icinde had safhada tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini gelistiren, her
tirlu bilgilerini sayisal ortama tasimis, halkin giiven duydugu birim haline gelmektir.

B- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Her ayin ilk haftasi yapilan belediye meclis toplantisinin zamaninda ve usuliine
uygun olarak yapilmasina katki saglamak, bu toplanti1 yapilmadan 6nce ilgili kisi ve
kuruluslar1 toplantinin igerigi bakimindan bilgilendirmek, belediyemiz meclis
toplantisina katilip toplantiy1 kayda almak kayda gecilen meclis toplantisim1 yaziya
dokmek, meclis tutanaklarini ve meclis kararlarini olusturmak ve kararlarla ilgili olan
kisi ve kuruluslari bilgilendirmek,

Belediye enciimeninde veya meclisinde goriisilmesi gereken belediyenin bu
organlarinin gorevine giren konularla ilgili evraklar1 birimde toplamak goriismek ve
karar almak tizere belediyemizin bu organlarina sunmalk,

Belediye enclimenimizce alinan kararlar1 yazmak ve kararlarla ilgili olan kisileri diger
birimler vasitasiyla veya direkt bilgilendirmek,

Tiim kamu kurum ve kuruluslarindan gelen evraklarin gerekli incelemesini yapip
kaydetmek, belediyemiz icinde ilgili olan birimlerimize evraki havale etmek,

Gercek veya tlzel kisilerin yazili tim taleplerini kabul etmek ve dilekceyle
belediyemizden istenilen talepleri konusuna uygun olarak ilgili olan birimlerimize
havale etmek,

Belediyemiz birimlerinden gercek veya tlizel kisilere veya kamu kurum ve
kuruluslarina gonderilmek ilizere birimimize gelen belediyemizin bilgilendirme ya da
sair nitelikli her tiirli belgelerini bu kisi ve kuruluslara ulastirmak,

Belediyenin karar ve icra organi olarak belediye enciimeni ve meclisinin olagan ve
olagantistii biitiin toplantilarinin diizenli ve saglikli bicimde yiiriitiilmesini saglamak.

ilan memurlugu birimi olarak tiim Kamu Kurum ve Kuruluslar ile vatandaslardan
gelen her tirli ilan ve anons taleplerini belediyemiz ilan vasitalar ile ilge halkimiza
duyurulmasini saglamak.

C- BIRIME ILISKIN BILGILER
1- Fiziksel Yap1
Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen, kiralanan bina
bulunmamaktadir.
2- Orgiit Yapisi
Baskanlik Makamina bagh olarak calisan Yazi Isleri Miidiirliigii biinyesinde birimin
kalemi hizmet vermektedir. [lan memurlugu da miidiirliige bagh birim olarak hizmetini
strdiirmektedir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimiz basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak tizere diger ilgili mevzuat ve
yonetmelik hikimleri c¢ercevesinde hareket etmektedir. Birimimizin teknolojik
malzemelerini 6 bilgisayar ve 4 yazici olusturmaktadir.
4- Insan Kaynaklari
Birimimiz hizmetlerini 1 miidiir, 4 memur ve 1 Belediye Sirket Iscisi olmak iizere
toplam 5 personel ile siirdiirmektedir.

Unvani Grzglsarl Hizmet Y11 Cinsiyet 3%1:;1:1111:
Miidiir 41-50 21-30 Erkek Lisans
Memur 41-50 21-30 Erkek Orta Ogretim
Memur 41-50 01-10 Erkek Orta Ogretim
Memur 41-50 01-10 Erkek Lise
Memur 31-40 01-10 Erkek On Lisans

Memur 31-40 11-20 Erkek Lisans

D- SUNULAN HiZMETLER
MECLIS FAALIYETLERI

Birimimiz belediyenin en yiliksek karar organi olan Meclis c¢alismalarinin
yiiriitiilmesine yardimci olmakta, giindemin hazirlanmasi ve Meclis Uyelerine tebligini
saglamakta, toplantilarla ilgili kararlar, karar 6zeti ve toplanti tutanag: yazilarak bir
niishasu ilgili servislere bir niishasi bilgi icin kaymakamliga gonderilmekte, bir niishasi
da birim arsivinde saklanmaktadir.

Eregli Belediye Meclisi 2018 Yil1 icerisinde asagida belirtilen tarihlerde
toplanarak giindeminde yer alan konulari karara baglamistir.

Meclis Baslangi¢

Tarihi Meclis Bitis Tarihi | Oturum/Birlesim Karar Sayisi

03.01.2018 03.01.2018
07.02.2018 07.02.2018
07.03.2018 07.03.2018
04.04.2018 04.04.2018
02.05.2018 17.05.2018
06.06.2018 06.06.2018
04.07.2018 04.07.2018
01.08.2018 01.08.2018
05.09.2018 05.09.2018
03.10.2018 18.10.2018
07.11.2018 07.11.2018
05.12.2018 05.12.2018
TOPLAM

Meclisimiz 01 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 tarihleri arasinda 14 kez toplanmis
2 meclis toplantis1 2 oturum/birlesim halinde yapilmistir. Meclis toplantilarinda
toplam 151 adet karar alinmistir

11
13
14
13
22
12
7
10
7
16
13
13

1
2
3
4
5
6
7
8
9

[ SN I SN S e e N T Y S R Y
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Belediyenin yiiriitme organi olan Enclimenin karar alma ¢alismalarina yardimci
olmakta, Sali - Cuma glinleri olmak iizere haftada iki kez toplanan enciimenin goriisecegi
giindemi hazirlamaktadir. Kararlar yazilip, iiyelerin imzasindan sonra ilgililere tebligi ve

arsivlenmesi yapilmaktadir.

Beledive Enciimenimizce 2018 yili_icerisinde alinan enciimen kararlari

asagiya cikarilmistir.

2018 Yil1 Ocak Ay1

9

66

2018 Yili Subat Ay1

96

2018 Yili Mart Ay1

71

2018 Yil1 Nisan Ay1

2018 Yili May1s Ay1

2018 Yili Haziran Ay1

2018 Yili Temmuz Ay1

2018 Yil1 Agustos Ay1

2018 Y1l Eylil Ay

2018 Yili Ekim Ay1

2018 Yili Kasim Ay1

2018 Yil1 Aralik Ay

(ool NI IANoJY RicolN BAN BN INolN iocly Hiecll Mol INoJY Neo)

TOPLAM

Enciimenimiz bu faaliyet doneminde 100 kez toplanmis ve 1650 adet

karar almistir.

F- EVRAK KAYIT ISLEMLERI

Birimimiz gelen ve giden evrak, genelgeler, bildiriler, dilekgeler ile ilgili kayit sevk
ve dosyalama islemlerini, ayrica sosyal yardim taleplerinin kanun, tiiziik ve yonetmelik

cercevesinde yuriitiilmesini saglar.

01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 14171 adet Gelen Evrak ve

dilek¢e kaydi yapilmis olup ilgili servislere gonderilmistir.

Belediyemize elden, posta veya zimmetle gelen dilekce, resmi veya 6zel evrak
teslim alindiktan sonra incelenip bilgisayar ortaminda SAMPAS Program kayitlarina
girilerek sira numarasi dahilinde kayda alinmakta ve ilgili birimlere zimmetle

gonderilmektedir.

01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 7956 adet Giden Evrakin kaydi

yapilarak dagitimi saglanmstir.

Belediye Baskanliginca Gergek ve Tiizel kisi, resmi kurum ve kuruluslara yazilip
islemleri tamamlanan evraklar, bilgisayar ortaminda Sampas Program kayitlarindan
¢ikis islemi tamamlanarak sira numarasi dahilinde kaydedilip, postaya verilmekte veya

elden dagiticilarla ilgililere zimmet karsiliginda gonderilmektedir.
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Birimimiz, Belediyemizin tiim birimlerinden disariya gidecek her tiirlii belgenin
(tahakkuk fisi, makbuz, 6deme emri, vs.) gerekli kayit ve zimmetlerini yaparak postaya

hazirlar ve bunlarin kurye ile postaneye ulastirilmasini saglar.

Postaneden Belediyemize gelen her tirli posta, birimimiz gorevlilerince teslim
alinarak ilgili kisi ya da birimlere dagitilir.

15000

Evrak Kayit Grafigi

14000

13000

12000
11000

10000
9000
8000
7000
6000
5000
4000

O Enciimen Karar Sayisi

B Meclis Karar Sayisi

B Giden Evrak

3000 )
2000 — O Gelen Evrak ve Dilekge
1000
0 + P
~ ] b 2
¥ R - 2
Evrak Kayit Cizelgesi
Gelen Evrak ve Dilekce 14171
Giden Evrak 7956
Meclis Karar Sayisi 151
Enciimen Karar Sayisi 1650

G- YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

ilan memurlugu ve Yaz Isleri Servisimiz Yazi Isleri Miidiirliigiine, Yaz1 Isleri
Midirligu ise ilgili Baskan Yardimciligi ve Bagskanlik Makamina topyekin sorumludur.
islerini tam bir koordinasyon icerisinde yiiriitmektedir. Bilgi alis - verisi yapma,
gorusleri degerlendirme konusunda had safthada isbirligi yapilmaktadir.

BASKANLIK
MAKAMI

<

iLAN N
MEMURLGU

YAZI iSLERI
MUDURLUGU
YAZI
ISLERI
SERVISi
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II- AMAC ve HEDEFLER
A- Birimin Amac ve Hedefleri
AMAC VE HEDEFLER

Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi,

Belediye Meclis toplantilarinin usuliine uygun olarak gerceklesmesine katki saglamalk,

Belediyenin yiiriitme organi olan Enciimenin goriisecegi giindemi hazirlamak ve
kararlarin arsivlenmesini yapmak,

Belediyemize gelen, giden, genelge, bildiri, gizli evrak, dilek¢e, dosyalama ve sosyal
yardim taleplerini kanun, tiziik ve yonetmelik ¢ercevesinde yiritiilmesini saglamak,

Belediyemize tiim kisi ve kuruluslardan gelen talep, sikayet ve sair nitelikteki
dilekcelere islem yapmalk,

Belediyemizin tiim birimlerinden disariya gidecek her tiirlii belgenin (tahakkuk fisi,
makbuz, 6deme emri, vs.) glivenli bir sekilde ulasimini saglamak,

Birimimizce yapilan her tiirlii islemin sayisal ortama tasinmasini saglamak,

Meclis toplanti ve kararlarinin ¢esitli ve etkin yontemlerle halka duyurulmasi.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politika ve Onceliklerimiz: Kamunun tam, zamaninda ve dogru sekilde
aydinlatilmasi, Menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi, tiim faaliyetlerinde, pay ve
menfaat sahiplerine esit davranilmasini ve olasi ¢ikar ¢atismalarinin 6ntine gegilmesi, sir
niteliginde ve heniiz kamuya ac¢iklanmamis bilgiler hari¢ olmak iizere Mali ve mali
olmayan bilgilerin, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diisiik
maliyetle kolay erisilebilir bir sekilde kamuoyuna duyurulmasi yaklasimidir.

Sorumluluk ilkesi ¢ercevesinde direk birim gorev alanimiza girmese dahi Eregli
Belediyesinin halkimizin yararina olan tiim proje ve sair islerinin sahiplenilmesi genel
prensibimizdir.

Bu konudaki ilkelerimiz Esitlik, Seffaflik, Hesap Verebilirlik ve Sorumluluktur.

I1I- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A- Ustiinliikler

e Ust Yonetimin Destegi

e Personelin deneyim ve is ciddiyeti

e Birimin Midirligi ve idari biiro ¢alisanlarinca uygun ¢alisma ortaminin
olusturulmasi.

B- Zayifliklar
Is yogunlugunun azami derecede fazla olmasi nedeniyle mevcut Personel
Sayisinin yetersiz olmasl. (izin, Saglik, Rapor vb. durumlarda is Giicliigii
yasanmasi)
IV- ONERI VE TEDBIRLER
Oniimiizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi nedenlerle bosalacak kadrolarin
yerine, gorevin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi icin yeni personel hazirlanmasina asiri
onem verilmeli, Bu sekilde ancak birimin daha verimli ve dikkatli bir is ciddiyeti
icerisinde ¢alismasi saglanabilir.
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5.2. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyemiz blinyesinde ¢alisan biitiin personelin mevzuat hiikiimlerine gore atama
islemleri, terfi, kidem, isten ¢ikarma, 6deme tiirlerinin ve maas islemlerinin tespiti, izin,
gorevlendirme, yer degisikligi, disiplin islemleri, emeklilik islemleri, kidem tazminati
tespiti, personel intibak ve hizmet birlestirme islemleri, aday memurlarin asaletine dair
islemler, ogrenci staj islemleri vb. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiince
yuritiilmektedir. Bu genel faaliyet tiirlerinin izahi basliklar altinda sunulmustur.

B- BIRIME iLiSKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yap1

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen, kiralanan bina
bulunmamaktadir.

2- Orgiit Yapisi

Baskan Yardimcihign makamina bagl olarak calisan insan Kaynaklar ve Egitim
Miidiirliigii biinyesinde idari biiro, saglik hizmetleri birimi, santral ve hizmet alim birimi
hizmet vermektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin teknolojik malzemelerini 10 bilgisayar
ve 6 yazicl olusturmaktadir.
4- Insan Kaynaklari

Birimimiz hizmetlerini 1 miidiir ve 4 memur olmak iizere toplam 5 personel ile
stirdiirmektedir.

C- SUNULAN HiZMETLER

a) Maas ve Odeme islemleri

62 Isci, 9 sozlesmeli ve 105 memurun iicret, ikramiye, fazla mesai, iscilerin olaya
bagh sosyal yardim 6demeleri, memur ve sozlesmelilerin maas, yolluk 6demelerinin
tespiti ve tahakkuku insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiince yapilmaktadir.

Bu o0demelere esas olacak derece ve kademe terfileri, kademe ilerlemeleri, zam
(6zel hizmet) ve tazminat (yan o6deme) Kararnamesine uygun kurum c¢izelgesinin
hazirlanarak Valilikge vize edilmesi ve maas o6demelerinin bu esaslara gore
hazirlanmasi, her tiirli terfilerden kaynaklanan kademe ve derece ilerlemelerine bagh
aylik ve ek gosterge artislarinin hazirlanmasi, memurlarin bakmakla ytikiimli oldugu
yakinlarinin durumlar aile yardimi hiikiimlerine gore incelenerek 6demelerin kontrolii
yapilmaktadir.

Ayrica gorev yolluk tahakkuklar1 Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi
faaliyetleridir.

b) izin islemleri

Belediye personelinin kidem, izin hakki, hak ettigi ve kullandig1 izin kayitlarinin
tutulmasi ile birlikte faal olan personelin ve mazeret tiirleri itibariyle goérevde
olmayanlarin giinliik tespiti ile Makamin ve Dairelerin bilgisine sunulmasi genel mesai
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disiplinini saglanmasina yoénelik ¢alismalardandir. Ayrica izin planlarnn yillik olarak
yapilarak hizmet aksamasini 6nleyici, alternatifli personelin déntiisiimlii izin uygulamasi
gerceklestirilmektedir.

c) Kadro ve Planlama Hizmetleri

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiinde mevcut olan kayitlar Belediyemizde 2005
yilinda baslatilan e-belediye uygulamasina aktarilarak, Personele ait biitlin bilgilerin
veri girisi haline getirilmesi saglanarak o0zlik islemleri sistematik hale
donustirilmiustir.

Hizmet geregi yeni istihdamin saglanmasi, emeklilik tarihlerinin tespitiyle
gorevlerin aksamasini onleyici tedbirlerin olusturulmasi planlama hizmeti olarak
yurutilmektedir.

2018 Y1l sonu itibariyle saglanan yeni istihdam tiirleri ve ¢esitli nedenlerle ayrilanlarin
sayisl asagidaki tabloda gosterilmistir

01.01.2018-31.12.2018 TARIHLERI ARASI PERSONEL HAREKETLERI
. SOZLESMELI
MEMUR isci PERSONEL TOPLAM

EMEKLI 1 2 - 3
VEFAT
NAKLEN GELEN
NAKLEN GIDEN
ISTIFA
ISE ALINAN 2 - 9 11
iSTEN CIKAN - 1(FESIH) - 1

AYRILANLAR TOPLAMI 6

KATILANLAR TOPLAMI 11

d) Memur, isci Kadro iptal ve ihdas islemleri

Ihtiya¢ duyulan personel teminine ve mevcut personelin hizmet seyrine bagh
olarak, 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yuriirliige giren
“Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hiikiimlerine gére memur atama islemleri ve kadro
iptal ihdas islemleri gerceklestirilmistir.

e) Emeklilik is ve islemleri

Kendi istekleriyle emekliye sevk edilen memur personelin emeklilik hizmet
cetvelleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiince hazirlanarak, Sosyal Giivenlik
Kurumunca yapilacak tahsis islemlerine esas olmak tlizere Kurum biinyesindeki
emeklilik islemleri yapilmaktadir.

isci personelin emekliliklerinin gerceklesmesi halinde kidem tazminatinin,
kullanilmayan izin tcretlerinin hesaplanmasi ve Mali Hizmetler Midiirliigiine 6deme
icin intikal ettirilmesi de insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin gérevlerindendir.
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f) Disiplin islemleri

Memur Disiplin Kuruluna ve Is¢i Disiplin Kuruluna intikal edecek tahkikatlarin
hazirlanmasi, Memur Disiplin Kurulunda alinan kararlarin tebligi, karar sonuclarina
gore yapilacak islemler, kayitlarin tutulmas: da insan Kaynaklar ve Egitim Midiirligi
gorevlerindendir.

Ayrica mal bildirimi beyaniyla yiikiimlii biitiin personelin bildirimleri usuliine
uygun sekilde muhafaza edilir.

g) Saglik isleri

Saglik Isleri Servisimizce gerceklestirilen hizmetler sunlardir;

e Personelimiz ve yakinlar ile disaridan gelen vatandaslarimizin enjeksiyonlarini ve
ihtiya¢c durumunda pansumanlarini yapmak,

e Personelimizin ihtiya¢ hissettiginde agr1 kesici vb. ilaglar1 ile gesitli saghk
malzemelerini medikal ve eczanelerden temin ederek Kurum ici isyerlerine
ihtiyaclar1 dahilinde gondermek,

e Laboratuvarimizda personelimizin Total Kolesterol, AKS gibi tahlilleri yaparak,
degerlendirme sonucunda uygun poliklinige yonlendirmek,

e Kizilay Kan Merkezi tarafindan gergeklestirilen kan alimi1 kampanyalarinda gorevli
personele yardimci olmak,

e Koruyucu Saghk Hizmetlerine yonelik iscilerin calistiklar1 ortamdan en az
etkilenmeleri i¢in gerekli olan ihtiya¢larin temini girisimlerde bulunmak.

BUTCE BILGILERI

2018 Mali Yilinda 01, 02, 03, 04, 05, 06 Kurumsal gider kodlar ile tahsis
odenekler ve gerceklesme durumlari alttaki tabloda gosterilmistir.

— TAHSIS EDILEN A;‘ggﬁg&;" iMHA EDILEN GERCEKLESEN
ODENEK 5DENEK ODENEK HARCAMA

L= el 878.450 TL. 0 465.702,57 TL. 412.747,43TL.
Giderleri
Z- Sosyal Giivenlik 156.500 TL. 0 92.438,25 TL. 64.061,75 TL.
Kurumlar
SRl Bl vl 201.600 TL. 0 177,727,261, 23.867,64 TL.
Alim Giderleri
4- Faiz Giderleri 10.000 TL. 0 10.000 TL. 0
5- Cari Transferler 0TL. 0 0. 0
6- Sermaye Giderleri 0TL. 0 0 0
TOPLAM 1.246.550 TL. 0 TL. 745.873,18 TL.  500.676,82 TL.
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5.3. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

GENEL BILGILER
A- MISYON VE ViZYON

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu icinde yiiksek seviyede
tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini gelistiren, her tiirli
bilgilerini sayisal ortama tasimis, halkin giiven duydugu birim haline gelmektedir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye sinirlar1 ile miicavir alan icinde yasayan halkimizin beklenti ve
ihtiyaclarina yonelik 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesinde de belirtildigi gibi
kiltir sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, meslek ve
beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ile kadinlar ve c¢ocuklar i¢in
koruma evleri agma, okul dncesi egitim kurumlar1 agma, kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve Kkent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin islevlerinin
korunmasi, tanitilmasi, ayrica verilmeyen diger egitsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve
sosyal, mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapmak veya yaptirmak
gibi faaliyetlerde bulunmaktadir.

Bu hedefleri gergeklestirmek icin Mudirligimiz birden ¢ok birimden
olusmaktadir. Bu birimler

s As Evi

s»Kiiltiir ve Spor Merkezi

“»Eregli Belediyesi Sosyal Yardim Evi
“+Cenaze Hizmetleri Servisi

s»Soforler Odasi

**Evde Bakim Hizmeti

ssHanimlar Semt Lokali

% Ziibeyde Hanim Gilindiiz Cocuk Bakim Evi
% Genglik Merkezi

C- Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapu:

Kiltiir ve Sosyal isler Miudirligi; As Evi Hizmet Binasi, Kultiir ve Spor Merkezi,
Sosyal Yardim Evi, Genclik Merkezi, Ziibeyde Hanim Giindiiz Cocuk Bakim Evi, Hanimlar
Semt Lokali, Mezarliklar Servisi, Evde Bakim Servisi ve Soférler Odas1 Mudirligiimtze
baghdir.

2- Orgiit Yapist:
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Baskan Yardimcisina bagh olarak calismaktadir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Midurligimiizde toplam 1 adet dizistu bilgisayar 10 adet masa tistii bilgisayar ve 7
adet yazic1 bulunmakta bunlarin tamami internet agina bagh olarak calismaktadir.
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4- insan Kaynaklari
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii; 1 miidiir, 2 Sef, 1 Uzman, 1 memur, 9 Is¢i, 61
Belediye sirket iscisi olmak lizere toplam 75 Personelden olusmaktadir.
C- SUNULAN HIiZMETLER
5393 Sayili Belediye Kanunu ve Biiyliksehir Belediye Yasasi cercevesinde yetkili
olunan konularda, Sosyal ve Kiiltiirel alanlarda faaliyetler yiiriitilmektedir. Bu
faaliyetler asagida siralanmistir;

1- Kiiltiirel Faaliyetler-Sosyal Faaliyetler-Asevi Faaliyetleri:

¢ Mudurligliimiizce vatandaslarimizdan gelen her turlii yardim talebi alinarak
degerlendirilmektedir. Resmi ve Dini Bayramlar ile Onemli Giin ve Haftalarda toren
alanlar1 kutlama etkinliklerine hazir hale getirilmektedir.

< Cenaze Hizmetleri Birimi 1 arag¢ 2 kadrolu is¢i 8 Belediye Sirket Iscisi olmak iizere
toplam 10 personel ile hizmet vermektedir. Cenazelerde ihtiya¢ sahibi
vatandaslarimiza kefen, ¢cadir, masa, sandalye, ¢ay ve yemek yardimi yapilmaktadir. (
Masa, Sandalye ve Semaver alinmistir. ) Taziye c¢adirlar1 yenilenmistir. Cenazelerde
cenaze aract ve yakinlarinin mezarliga ulasimi saglanmaktadir. Cenazelerin
sehirlerarasi gotiiriiliip getirilmesi saglanmaktadir. 4 adet cenaze nakil araci 2 adet
cenaze yikama aract mevcuttur. Mudurligimiize bagh araclarin evraklar takip
edilerek islemleri yapilmaktadir.

% Evde Bakim Birimi 1 ara¢ Belediye Sirket Iscisi ile hizmet vermektedir.
Miudirligimuiz biinyesinde Evde Bakim tunitesi 2014 yili itibariyle kurulmus ve
kuruldugu glinden bu tarafa eksiksiz bir sekilde hizmet vermektedir. Yash ve kimsesi
olmayan 175 eve donlsiimli olarak gidilerek evde bakim hizmeti sunulmaktadir.
Glinde 2-4 aileye hizmet verilmektedir. Bu hizmetimiz 6zellikle hizmet alan
vatandaslarimiz olmak iizere tiim halkimizin begeni ve takdirini toplamaktadir. Evde
Bakim Birimimiz ile birlikte hizmet vermekte olan Sosyal Yardim Evi'nde
vatandaslarimizin ihtiyag fazlasi her tiirlt giyim ve ev egyalari teslim alinarak gerekli
temizlik ve bakim onarimlan yapildiktan sonra ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza
dagitilmaktadir. Cenazelerde cenaze araci ile cenazenin ve otobis ile yakinlarinin
mezarliga ulasimi saglanmaktadir.

% As Ocagimiz 1 ara¢ 1 sorumlu memur 2 kadrolu isci 5 Belediye Sirket iscisi olmak
lizere toplam 8 personel ile hizmet vermektedir. As Ocagimizda 360 kayith ailemize
her giin iki ¢esit sicak yemek ve 450 adet ekmek dagitimi yapilmaktadir. 185 Aile
(1113 kisi) Suriye vatandasi, 200 Aile (820Kisi) Tiirk vatandasi olmak tlizere toplam
1935 vatandasimiza yemek verilmektedir.

% Kiiltiir Merkezi Konferans salonu 6 Belediye Sirket iscisi Spor salonu 5 Belediye
Sirket Iscisi olmak iizere toplam 11 personel ile hizmet vermektedir. Kiiltiir ve Spor
Merkezinde Belediyemiz tarafindan halkimiza yonelik c¢esitli etkinlikler
diizenlenmektedir. (Tiyatro, konferans, soyles vb.) Spor Merkezinde Pazartesi
Carsamba Cuma giinleri tam giin ve Pazar giinii saat 08.00-13.00 arasi yaklasik 160
bayana yonelik spor faaliyetleri yiiritilmektedir. Spor Merkezinde Sali Persembe
Cumartesi glinleri tam giin ve Pazar giint saat 13.00-18.00 aras1 yaklasik 180 erkege
yonelik spor faaliyetleri ytriitiilmektedir.

¢ 8 Mart Diinya Kadinlar giinliinde Belediyemiz tarafindan bayanlara yonelik yemek
ikraminda bulunulmustur.

% 18 Mart Canakkale Sehitleri anma giinii nedeni ile vatandaslarimiza ¢orba ikram
edilmistir.

% Sehit-Gazileri Anma ve sehitlerimizin Sehadet tarihlerinde mevlit okutularak
ailelerine yemek ikraminda bulunulmaktadir.

*¢ YGS smavina giren 6grencilere ( kek, meyve suyu, su ) ikraminda bulunulmustur.

Oguz Ata Sosyal Tesislerinde Saghkli Yasam i¢in Spor etkinlikleri diizenlenmektedir.
28
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24 Kasim Ogretmenler Giinii nedeni ile ilgemizde bulunan tiim 6gretmenlere Isime
Ozel Ahsap kutulu kalemlik hediye edilmistir.

Diinya Engelliler giiniinde sehrimizde bulunan engelli kardeslerimize yemek verildi..
Muhtarlar glinii nedeni ile muhtarlara, STK lara ve Protokole yemek verildi.

ihtiyag sahibi vatandaglarimiza yil boyunca yiyecek ve giysi yardimi yapildi.

Engelli vatandaslarimizi rehabilite ve moral amagh aileleri ile termal otele
gonderdik.

Terore tepki amagh vatandaslarimiza ev ve is yerlerine asmak tizere bayrak dagittik.
YGS sinavina giren 6grencilere basarilar dilerken sinav sirasinda disarida bekleyen
ailelerine ikramlarda bulunduk.

18 Mart Canakkale Zaferini Anmak i¢in Sabah Namazinda ulu camii cemaatine ¢orba
ikraminda bulunduk.

18 Mart Canakkale Zaferini Anmak i¢in sehit ve gazi ailelerine 600 Kkisilik yemek
verildi.

Hafta ici farkli okullarda 6grencilere siit, corba ve meyve ikraminda bulunduk.

Cuma glnleri her hafta baska camii’de olmak lizere cami cemaatine ikramlarda
bulunduk.

Asure ay1 icerisinde toplam 15 cami’de 3000 vatandasa asure ikraminda bulunduk.
Ereglimizi gesitli fuarlarda tanittik; 3.Eregli Tarim ve Hayvancilik Fuari, Expo Antalya
Fuar, Istanbul Ereglililer Dernegi Gecesi, Konya Tiiyap Fuari, Ankara Belediye ve
Cevre Fuar.

Eregli Belediyesi Hos Geldin Bebek uygulamasina devam ediyor. Bu giine kadar 900’e
yakin yeni dogan bebegin ailesi ziyaret edildi. Hastaneden ¢ikmadan ziyaret edilen
ailelere; bebek onligi, ic ve dis zibin, eldiven, patikli pantolon, sapka, battaniye,
sureler kitab1 ve bayrak hediye ediliyor.

Belediyemiz tarafindan Ramazan ayinda c¢esitli mahallelerde yaklasik 35.000
vatandasa iftar yemegi verildi.

Eregli Belediyesi Ziibeyde Hanim Giindiiz Bakim Evi 8 personel 2 sinifla Faaliyete
basladiktan sonra yogun talep ve istekler lizerine yeni siniflar a¢ildi. Suan 4 sinifla
hizmet vermektedir.

Eregli Belediyesi ekipleri Kadir Gecesi camilerde temizlik yaparken sokak, cadde ve
camileri giil kokusu ile bezedi. Yats1i namaz1 sonrasi Ulu Cami 6niinde vatandaslara
helva ve giil serbeti ikraminda bulunuldu.

Eregli Belediyesi, Konya’da Mevlana Celaleddin-i Rumi Hazretlerinin dogumunun
811. yildonliimii etkinlikleri kapsaminda diizenlenen programlarda stant agarak
yoresel urtlnler ikram etti. Etkinliklere katilanlar Eregli Belediyesi standina yogun
ilgi gosterdi.

Eregli Belediye Baskanimiz bazi gilinler sabah namazinda genclerle bir araya
gelmektedir. Kilinan sabah namazinin ardindan genglere ve cami cemaatine ¢orba
ikrami yapilmaktadir.

Sosyal Belediyecilik kapsaminda Eregli Belediyesine kazandirilan ikram ¢esmesi ile
Ugurlu Camisinde gergeklesen siit ve ayran ikramlarimiz vatandaslarimizdan biiytik
ilgi gordii.

Hafta sonu piknige giden vatandaslarimiza Belediyemizce Hediye dagitimi
gerceklestirilmistir.

Yaz Panayir1 ve Cocuk atélyesinin agilisini gerceklestirerek 1 ay boyunca ¢ocuklarin
zaman gecirebilecegi bir alan hazirladik.

2018 yilinda kutsal topraklara Haci gorevine giden vatandaslarimiza ikramlarda
bulunduk.

Yesilgam Gilinleri kapsaminda 2 hafta boyunca her aksam bir nostaljik film gosterime
girdi.

Kuran kursuna giden ¢ocuklara 3500 adet Ahsap isimlikli kalem hediye edildi.
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Zengen ve Ulumese mahallesinden gelen ¢ocuklara yemek ve sinema etkinligi
diizenledik..

Yeni dogan yaklasik 850 bebegi ziyaret ederek hediyeler verdik.

Kutoren mahallesinden gelen ¢ocuklara yemek ve sinema etkinligi diizenledik.

Funda Arar Konseri ile Yaklasik 60.000 vatandasimiza hitap ettik.

3.stini diizenledigimiz Tarim ve Hayvanciik Fuarinda sanatgilar; Yonca Lodi,
Mustafa Yildizdogan ve Mesut Dagli’ya ev sahipligi yaptik.

Maddi durumu olmayan ailelerin ¢ocuklarini siinnet ettirdik.

Yaklasik 3000 6grenciye kirtasiye yardimi yaptik.

Atatirk Kiultir Parkinda 20.000 kisinin katildigt Tirk Yildizlar1 gosterisi
gerceklestirildi.

2000 Geng 6grenci arkadasimizi Konya Bilim merkezi ile tamistirdik.

Maddi durumu iyi olmayan yaklasik 750 6grenciye mont yardimi yaptik.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-idarenin Amac ve Hedefleri:

v' Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi,

v’ Midurligimiize gelen, giden, gizli evrak, dilek¢e, dosyalama ve sosyal yardim
taleplerini kanun, tiiziik ve yonetmelik ¢cercevesinde ylirutiilmesini saglamak,

v/ Mudirligumiize tiim Kisi ve kuruluslardan gelen talep, sikdyet ve sair nitelikteki
dilekgelere islem yapmalk,

v' Mudirligimiizden dis kurumlara gidecek her tirli belgenin usuliine uygun
hazirlanmasini saglamak.

v Midurlugimiizce yapilan her tirli islemin sayisal ortama tasinmasini saglamak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

¢ Kamunun tam, zamaninda ve dogru sekilde aydinlatilmasi,

e Menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi, tiim faaliyetlerinde, pay ve menfaat
sahiplerine esit davranilmasini ve olasi ¢ikar ¢atismalarinin 6niine gegilmesi, sir
niteliginde ve heniiz kamuya ac¢iklanmamis bilgiler hari¢ olmak tlzere Mali ve
mali olmayan bilgilerin, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir,
diisik maliyetle kolay erisilebilir bir sekilde kamuoyuna duyurulmasi
yaklasimidir,

e Bu konudaki ilkelerimiz - Esitlik, - Seffaflik, - Hesap verebilirlik ve — Sorumluluk

III-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Performans Bilgileri

o Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi,
o Birimlerle koordineli olarak ¢alisilmakta, gerekli hassasiyet gosterilmektedir,

o Miudirligimiizce tiim kisi ve kuruluslardan gelen talep, sikayet ve sair nitelikteki
dilekgelere islem yapmalk,

O

Midirligimizce yapilan her tiirlii islemin sayisal ortama tasinmasini saglama,
o Yiligerisindeki tiim islemlerin tamamina yakini sayisal ortama taginmistir,

o Ogrencilere 6nliik, forma ve kirtasiye yardimi, vatandaslarimiza giysi yardimi,
o Fakir vatandaslarimiza yemek yardimi,

o Ozel giin etkinlikleri,
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Kilttirel etkinliklerin yapilmas;,
Sporun desteklenmesi,
Kiiltiirel ve Egitim materyal destegi,
Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak okullara destek icin projeler

uretmek,

©)

@)

Okullardaki ihtiyag sahibi 6grencilerin okul yonetimlerinden tespit edilmesi,
Genglik Merkezi faaliyetleri kapsaminda 6grencilerimizin Canakkale ve Konya

Bilim Merkezine ziyarete gotiirtilmesi.
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiRiLMESi
A-Ustiinliikler

Ust Yonetimin Destegi,

Personelin deneyim ve is ciddiyeti,

Birimin miidiirliik ve kalemden olusmasi islerin daha diizenli halde goériilmesine
imkan saglamaktadir,

Kurum i¢i ve kurumlar arasi bilgi akisinin diizenli ve giivenli bir sekilde
saglanmasi,

Mesai saati gdzetmeksizin calismaya hazir bir ekibin olmasi Ust Yénetimin
Destegi,

Personelin deneyim ve is ciddiyeti,

Birimin miidiirliik ve kalemden olusmasi islerin daha diizenli halde goériilmesine
imkan saglamaktadir,

Kurum i¢i ve kurumlar arasi bilgi akisinin diizenli ve giivenli bir sekilde
saglanmasi,

Mesai saati gozetmeksizin ¢calismaya hazir bir ekibin olmasi.

B-Zayifliklar
- Teknolojik kaynaklarin istenen oranda olmamasi

V-ONERI VE TEDBIiRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ve kullandig1 teknolojik kaynaklar ile tist

diizey bir is disiplini ve ciddiyet icerisinde ¢calismalarini artirarak devam ettirebilme

gayreti icerisinde olacaktir.

Oniimiizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi nedenlerle bosalacak kadrolarin

yerine gorev yapacak yeni personel hazirlanmali, islerin daha seri bir sekilde
yuriitiilmesi i¢in teknolojik kaynaklarin kapasitesi ve sayisi artirilmaldir.
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5.4. FEN ISLERI MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin misyonu, ilgemiz insanlarina adilane bir sekilde en iyi hizmet
sunmak birimimizdeki ¢alisan personelin vizyonu ise tiim bu hizmetleri en az giderle
¢ok verimli hizmet sunmak.

Fen Isleri Miidiirliigii ve bagh olan birimler sehrimizde bozulan yollar1 tamir
etmek, yeni yollar agmak, acilan yollarin stabilize ve asfalt ¢alismalarini yapmak
kaldirim, bordir ve Kkilitli parke doseme ve genel bakimlarinin yapilmasidir.
Midurligiimuzin stratejik amaci tiim birimleriyle birlikte insanlarimizi belediyeye
getirmeden, sorunlarini yerinde tespit etmek, talep olmaksizin hizmet gotirmektir.

B- BIiRIME iLISKIN BiLGILER

1- Fiziksel yapu:
Birimimiz Belediye merkez binasi béliimiinde hizmet vermektedir. idari Biiro,
Elektrik servisi, Santiye ve Depo olarak 4 béliimii bulunmaktadir.

2- Orgiit yapisi:
Bagkanlik makamina bagh olarak ¢alisan Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde idari
biiro, elektrik servisi, santiye ve depo hizmeti siirdiirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimimiz teknolojik malzemelerini 8 bilgisayar 5 yazici olusturmaktadir.

4- Insan Kaynaklart:

Fen Isleri kendi biinyesinde 1 Miidiir,1 S6zlesmeli insaat Miihendisi, ,1 S6zlesmeli
[dari biiro memuru,1 Elektrik Teknikeri, 30 kadrolu Belediye isgisi, 107 Belediye Sirket
Iscisi ile ise baslatilmis olan Belediye sirket iscisi calismaktadir.

C- SUNULAN HiZMETLER
1- HIiZMET ARACLARIMIZ:
31 Adet is Makinesi, 20 kamyon, 1 Adet Low-Bad, 1 Adet Tir, 1 Adet Hidrolik

Teleskopik Sistemli Sepetli Isuzu marka ara¢ 1 adet tuz serpme makinesi,2 adet kar
bicagi ile hizmet verilmektedir.

FEN iSLERi MUDURLUGU ARAC LiSTESI

NO | CiNsi NO | CiNSi
1 | CIHAMPION 730 1986 GREYDER 36 | MERCEDES 2015 2529
2 | CIHAMPION 740 1979 GREYDER 37 | MERCEDES 2015 2529
3 | BMC GREYDER ESKi 38 | FATIH KAMYON 2005 180
4 |VOLVO GREYDER 2004 37 | FATIH KAMYON 2005 180
5 | TURBO 1 ESKi BEKO LODER 38 | FATIH KAMYON 2005 180
6 | TURBO 2 ESKi BEKO LODER 39 | FATIH KAMYON 2005 180
7 | HIDROMEK 2000 BEKO LODER 40 |FATIH KAMYON BMC 1991
l 8 | HIDROMEK 2 BEKO LODER 41 |FATIH KAMYON BMC 1991 ]
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1CX CSB 2005 BEKO LODER FATIH KAMYON BMC 1991
3CX CSB 2005 BEKO LODER FORD DISPIRITOR 1979
4CX CSB 2012 BEKO LODER FORD KAMYON 1979
HITACHI KEPGE EXVATOR MACK TIR 1977
KOMATSU EXVATOR 2012 KUGUK FATIH

DOZER 1985 BMC LEYLAND 1985
FORK LIFT PORTIF KAMATSU MITSUBISHI MINIBUS
FOR K LIFT PORTIF CEYLIFT HAMM SILINDIR
FINISHER 1993 ASFALT SERME HYUNDAI PIKAP 2006
VOLVO KEPCE 1985 ISUZU

LIONG KEPCE FORD TRANSIT 2012
KOMATSU KEPGE 2012 FORD TRANSIT 2012
HYUNDAI KEPCE 2004 IVECO M29 OTOBUS
DAYNAPAK SILINDIR DOC

CATARPILLER 2004 SILINDIR RENAULT 1986

HAMM SILINDIR 2015 TRANSIT

HAMM VABIL SILINDIR 2015 ALBEA 2012

AMMAN SILINDIR 2015 RENAULT 1986

SARI SILINDIR ALBEA 2012
MERCEDES 2012 2529 KASALI FATIH KAMYON
MERCEDES 2012 2529 KUCUK FATIH
MERCEDES 2012 2529 KUGUK FATIH
MERCEDES 2012 2529 FORD VIDANJOR
MERCEDES 2012 2529 RENAULT 1986
MERCEDES 2015 ( CEKICI) KUGUK FATIH
MERCEDES 2015 2529 FATIH SULAMA ARACI
HAMM SILINDIR 2016 VOLVO YUKLEYICI 2016
VOGELE ASFALT FiINISERi 2016 TUZ SERPME MAKINASI

2- IDARIi BURO HiZMETLERI

Miidiirliigiimiize toplam 1066 yaz1 ulasmis Midirliigiimiizden ise 872 yazi1 kurum ve
sahislara gonderilmistir.

3- FEN iSLERi MUDURLUGU MADEN SAHASI PROGRAMI

Midirligliimiz sorumlulugunda olan

1 adet 2-a grubu ruhsatlandirilmis hammadde iiretim izinli Kalker ocagi (Karaburun
Mahallesinde)

1 adet 2-a grubu ruhsatlandirilmis hammadde iretim izinli Kalker ocagi
(Halkapinar-Kayisilikaya mevkiinde)

1 adet arama ruhsath Bazalt ocagi (Kuzukuyusu mahallesinde)

1 adet Kum ocag1 (Halkapinar-incegiz mevkiinde)

1 adet isletme ruhsati onaylanmis Jeotermal kaynak sahasi (Akhiiyiik Mahallesi)

1 adet 1-a grubu Ariyet Ocag1 mevcuttur. Ham madde tiretim izinlidir.
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4- MAHALLELERE GORE SICAK ASFALT, SOGUK ASFALT, YAMA, ALT TEMEL
FILLER, KILITLI TAS VE BORDUR TASI HIZMETLERI

MAHALLE Sicak Soguk Yama Kiliti  Bordiir Alt
Asfalt Asfalt (m?) Parke (m) Temel
(ton) (m) (m?) (Ton)
Acikuyu Mahallesi 0 0 0 0 0 310
Acipinar Mahallesi 0 0 0 0 0 480
Adabag Mahallesi 0 0 0 0 0 92
Akhiiyik Mahallesi 0 0 0 0 0 706
Alhan Mahallesi 0 0 0 0 0 739
Alparslan Mahallesi 0 0 210 0 0 200
Asagigonderen Mahallesi 0 0 0 6310 0 1871
Asiklar Mahallesi 0 0 0 0 0 251
Atakent Mahallesi 0 10277,78 525 0 0 1770
Aydinlar Mahallesi 155 0 1050 0 0 1816
Aziziye Mahallesi 0 9027,78 210 0 0 5337
Bahgeli Mahallesi 0 0 0 0 0 566
Barbaros Mahallesi 7882 8333,33 210 9000 0 3781
Bati Elag6zlii Mahallesi 2301 0 630 0 0 415
Belceaga¢ Mahallesi 0 0 210 5000 0 564
Belkaya Mahallesi 0 0 231 3130 0 5405
Begsyiiz Evler Mahallesi 0 0 386,40 0 0 199
Beykdyii Mahallesi 0 3541,67 0 0 0 1982
Beyoren Mahallesi 0 0 0 0 0 228
Boyaci Ali Mahallesi 150 0 348,60 0 0 197
Bulgurluk Mahallesi 2000 0 0 13000 0 2112
Burhaniye Mahallesi 0 0 0 0 0 175
Biiyiikdede Mahallesi 0 0 0 1760 0 138
Cahi1 Mahallesi 2800 1319,44 218,40 0 0 1523
Cami Kebir Mahallesi 1083 833,33 201,60 0 0 345
Cinler Mahallesi 1826 1041,67 642,60 0 0 2533
Cakmak Mahallesi 0 5486,11 0 0 0 509
Cayhan Mahallesi 0 8541,67 0 0 0 2433
Ciller Mahallesi 0 0 0 0 0 836
Cimencik Mahallesi 0 0 197,40 2000 0 2246
Comlekgi Mahallesi 2200 0 1079,40 0 0 680
Dalmaz Mahallesi 436 0 260,40 0 0 231
Dogu Elagozlii Mahallesi 360 1111,11 0 0 0 1500
Eti Mahallesi 1458 0 340,20 200 80 339
Fatih Mahallesi 0 694,44 470,40 0 0 360
Gaybi Mahallesi 0 0 0 0 0 20
Gokgeyazi Mahallesi 0 0 0 7500 0 1455
Goktome Mabhallesi 0 0 0 1000 0 113
Giilbahge Mahallesi 430 833,33 432,60 0 0 513
Haci Mustafa Mahallesi 433 0 231 0 0 447
Haci Miitahir Mahallesi 8465 0 1726,20 0 0 505
Hacimemis Mahallesi 0 0 121,80 0 0 1270
Hamidiye Mahallesi 485 0 0 0 0 270
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Hidirh Mahallesi
Hortu Mahallesi
Kamiglikuyu Mahallesi
Karaburun Mahallesi
Kargaci Mahallesi
Kazanci Mahallesi
Kizilgedik Mahallesi
Kuskuncuk Mahallesi
Kutéren Mahallesi
Kuzukuyu Mahallesi
Mehmet Akif Mahallesi
Melicek Mahallesi
Mimar Sinan Mahallesi
Namik Kemal Mahallesi
Orhangazi Mahallesi
Orhaniye Mahallesi
Ozgiirler Mahallesi
Pinarozii Mahallesi
Pirémer Mahallesi
Sarica Mahallesi
Saritopalli Mahallesi
Selcuklu Mahallesi
Servili Mahallesi
Siimer Mahallesi
Sinasi Mahallesi

Talat Pasa Mahallesi
Tasagil Mahallesi
Tasbudak Mahallesi
Tathkuyu Mahallesi
Toros Mahallesi
Tirbe Mahallesi
Turkmen Mahallesi
Ulumegse Mahallesi
Uggodz Mahallesi
Yazlik Mahallesi
Yellice Mahallesi

Yeni Baglar Mahallesi
Yeni Zengen

Yenikéy Mahallesi

Yildinm Beyazit Mahallesi

Yildizhh Mahallesi

Yukarigéndelen Mahallesi

Yunuslu Mahallesi
Zengen Mahallesi
Ziya Gokalp Mahallesi
Toplam

O O OO O O o o o o o o

207
0
2531
56043

O O O O O o o o o

o

1736,11
0
2152,78
3055,56
9166,67
17430,56

833,33
694,44
0
763,89
0
3680,56
116597,22

210

978,60
0
201,60
953,40
0
184,80
214,20
1402,80

495,60
0
407,40
9891

0

0
10200

0

O O O O o o o

3000

O O O O o o o

6000
5000
0
0
0
1850
738

93238
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0 236
0 6776
380 965
0
549
771
0
2340
310
45
1279
41
2267
2752
5605
10132
723
1163
117
297 58
238 2706
0 320
0 2650
0 763
1860 1783
0 1045
0 1963
0 23
0 1657
2500 1591
346
1943
1145
178
957
78
2908
0
2197
1370
401
20
150 1150
0 5110
0 1959
5505 117854

O O OO OO 0O O oo OoOOo o o o o
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Atakent Mahallesi

1 adet Muhtarlik Binas1 Yapimi tamamlandi.

Aziziye Mahallesi

1 adet 21x39 m olgllerinde Ag¢ik Hali Saha Yapimi
tamamlandi.

Barbaros Mahallesi

9000 m? Kapal Pazar yapimi tamamlanmustir.
1 adet 15x30m olciilerinde a¢ik hali saha yapilda.

Bilyiikdede Mahallesi

Istinat duvar1 yapimi gerceklestirildi.

Cayhan Mahallesi

1 Adet 25x45 m olciilerinde Kapali Hali Saha yapimi
tamamland1.
1 Adet 60 tonluk Kantar Yapimi tamamlandi.

Dalmaz Mahallesi

1 adet Muhtarlik Binas1 Yapimi tamamlandu.

Mehmet Akif Mahallesi

1 adet Ust Gegit Yapildi
1 adet Muhtarlik Binas1 Yapimi tamamlandu.

Toros Mahallesi

1 adet 15x30m olciilerinde a¢ik hali saha yapilda.
Hobi bahgeleri yapildi.
1 adet Muhtarlik Binas1 Yapimi tamamlandi.

Ucgoz Mahallesi 1 adet Muhtarlik Binas1 Yapimi tamamlandi.
Yildirim Beyazit 1 adet Muhtarlik Binas1 Yapimi tamamlandi.
Mabhallesi

Ziya Gokalp Mahallesi | 1 adet 15x30m olgiilerinde a¢ik hali saha yapildi.

Atl spor kuliibi, kir diigiin salonu ve cafe yapimi
tamamland1.

5- OKULLARDA YAPILAN CALISMALAR

Ahmet Késker Anadolu LISESI Sehit Kamil Ortaokulu

v Okul Duvar Tel Gekimi yapildi. V Kilitli Parke Yapimi 225 m?
Cayhan ilkégretim Okulu Hortu ilkégretim Okulu

V Kilitli Parke Tas1 1200 m? VTel Cekimi yapildu.

Dumlupinar ilkégretim Okulu

VKale direkleri ve Basketbol Potasi konuldu.

v 37 Boy Demir Profil Yardimi Yapild..

Yenikoy Ortaokulu

v Merdiven Korkulugu yapildi.

1&\

yapilmistir,

ASANENENENRN

Okullarimizin Kilitlitas-Bordiir yapim isleri isciligi Belediyemiz ¢alisanlar tarafindan

17 adet bayrak diregi dikilmistir,

31 adet eski tip, 50 adet camli otobiis duragi yapilarak kullanima agilmistir,
40 adet kamelya yapimi,

83 adet metruk binanin yikimi gerceklestirilmistir,

3 adet hanimlar lokali a¢ild1.

Topak Kiz Kuran Kursuna 115 m? Kilitli Tas, 22 m Bordiir yapilmigtir,

6- ELEKTRIK VE ELEKTRONIK iSLER SERVISi FAALIYETLERI
v" Sehir merkez ve mahallelerine olmak tizere toplam 50 adet ses yayin anons sistemi

kuruldu.

v" Orta Refiij Aydinlatma ¢alismasi yapild..

v" Tarihi Nikah Salonu Aydinlatmasi yapild.

v" Muhtelif Park Aydinlatma Calismalari yapildi.
v' Parklara Kamera sistemi kurulmasi

v' Trafik isiklarina LED aydinlatmalari yapildi.
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5.5. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

>

MISYON VE VIiZYON
Misyonumuz:

Kalite ilkelerine bagly, i¢ ve dis kaynaklar ile teknolojiyi etkin kullanan, kentsel
gelisim seviyesini gelistirmeyi ve ilce halkinin yasam kalitesini stirekli arttirmay: esas
alan; halkimizin ve g¢alisanlarimizin memnuniyeti i¢in katilimci, seffaf, planh ve ilkeli
hizmetler sunan bir belediye olmak. Belediyemiz misyonunun midirligimiiz
acisindan uygulanmasi, kentsel gelismislik seviyesinde yesil alan olusturmak ve bu
alanlarin ¢ocuk parki, spor alani1 ve dinlenme alanlari olarak temiz, giivenli park ve
yesil alan dokusunu koruyarak halkin kullanimina sunmak.

Vizyonumuz:
Ulkemizde énder, Diinyada érnek park ve bahgeler yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ:
Kentlesme ve sanayilesmenin beraberinde getirmis oldugu cevre sorunlarinin insan
hayatina yapmis oldugu psikolojik ve fiziksel baskilar1 en aza indirmek icin yesille
biitiinlesmis bir kent diizenlemek ve toplumda yesil c¢evrecilik kavramini
olusturmak,
Park ve Bahge hizmetleri ile kisi basina diisen aktif ve pasif rekreasyon alan
miktarini saghkli ve uygar bir kent goriinimi saglayacak standartlar seviyesine
ulastirmak icin projeler gelistirmek, planlama yapmak, bu alanlarin bakimini ve
korunmasini saglamak. Bu amagla; eglendinlen alan miktarini arttirmak, park ve
bahge, cocuk parki, yesil alan, spor sahalari, yaya bolgeleri vs. tesis edilecek yerleri
belirlemek, ilgili miidiirliiklerle birlikte koordineli bir sekilde calismak suretiyle
miilkiyeti Belediyeye ait olanlarin etiit, proje ve uygulamalarini yapmak veya
yaptirmak, yapilan alanlarin bakim, onarimini saglamak,
Park ve bahgelerin aydinlatma ve sulamasini, bakim ve korumasini yapmak ve
yaptirmak, yeni yapilan parklara isim teklif etmek, yol agaclandirmasi yapmak,
yaptirmak ve bakimini saglamak, bununla birlikte; parklardaki ¢imlerin periyodik
olarak bicilmesi, park ve yol agaclarinin bakimi, budanmasi, bitki hastalik ve
zararhlara karsi zirai miicadele ¢alismalar1 yapmak, parklarin ve refiijlerin temizligi
sert zeminlerde bozulan yerlerin tamir ettirilmesi, oyun ve oturma gruplarinin
temini ve tamiri, ¢cicek parterlerine yazlik-kislik mevsimlik cicek dikilmesi,
Midirliigiimiizce yapilan parklarin, rekreasyon alanlarinin iginde halkimizin
hizmetine sunulacak olan kent mobilyalarinin, oyun aletlerinin, banklarin, piknik
masalarinin model se¢imi, temini ve montajinin yaptirilmasi,
Yesil alanlarin, bakim ve yenileme isleri; sulama, ¢cim bigme, yabani ot kontrold, sekil
budamasi, hastalik ve zararllara karsi ilaclama, giibreleme, ¢ali ve agac diplerinin
capalanmasi, sulama ¢anaklarinin diizeltilmesi, agag, c¢al ve giillerin kuru dallarinin
alinmasi, agmis ve kurumus ciceklerin Kkesilip atilmasi, aga¢ hereklerinin
saglamlastirilmasi, aga¢ baglarinin ayarlanmasi, tutmayan o6len bitkilerin sokiilerek
yerine ayni cins ve nitelikte yesillerin dikilmesi, bozulan yerlerin onarilarak 6zgiin
sekline dontstirilmesi ile diizenlenmis yesil alanlarin; temiz, diizenli, bakimh
tutulmasi,

39



FAALIYET RAPORU - 2018 EREGLI

>

BELEDIYESi
1868

Halkin park ve bahgeler konusunda c¢esitli dilek, talep ve sikdyetlerini inceleyerek
gerekli arastirma ve ¢alismalar1 yaptiktan sonra ¢6ziimleyici yanitlari ve aydinlatici
bilgileri vermek, Midiirliik gorev ve yetki alaninda kalan mevzuata uygun olan
talepleri degerlendirerek ¢6ziime ulastirmak,

Miilkiyetimizdeki yesil alanlarin halkin ihtiyaglar1 géz o6niinde bulundurularak
tespiti ve projelerinin ¢izilmesi,

Amirlerince Kanun, Tizlk, Yonetmelik, Genel emirler ve diger mevzuatlara uygun

olarak verilecek her ttrlii gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmektir.
ILKELERIMIZ:

Hizmetlerde kalite ve vatandas memnuniyeti saglamak.

Yesil alanlar arttirilarak yasanilabilir alanlar saglamak.

Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden

hareketle etkinlik.

Yerel demokrasiyi gliclendiren vatandas - belediye - c¢alisanlar isbirligi ile

katilimcilik.

Temel insan hak ve 6zgiirlikleri cercevesinde Sosyal Belediyecilik.

Nitelikli iiretken ve rasyonel yontemlerle verimlilik.

Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslar ile koordinasyon.

VVV VYV VYVYVY

B- BIRIME iLISKIN BILGILER

Fiziksel Yapisi: Park Bahge Midirliglne ait bir Midiir odasi, bir birim teknik
servis odasi, bir kalem odasi ve bir santiye birimi ile hizmet vermektedir.

Orgiit Yapisi: Park ve Bahceler Miidiirliigii Bagskan Yardimcisina bagh olarak
calismaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: 6 takim bilgisayar, 4 adet yazici, 1 adet
fotokopi/tarayici/faks 6zellikli yazici ile hizmet vermektedir.

insan Kaynaklar:: Miidiirliigiimiiz birim olarak; (1) Miidiir vekili, (3) Peyzaj Mimar1
,(1) Orman Miihendisi, (1) Ziraat Mihendisi, (1) Ziraat Teknikeri, (8) Kadrolu isci,
59 Belediye Sirket Iscisi olmak iizere toplam (74) personel tarafindan gérevlerini
yuritmektedir.

Arag Filosu Yapist: Miidiirliigiimiize bagl 1 adet aga¢ sokme dikme makinesi, 1 adet
transit, 2 adet otomobil, 1 adet otobiis, 3 adet arazoz, 3 adet traktor, 2 adet motosiklet
vardir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGUNUN HEDEFLERI:

X/
L X4

X3

S

X3

S

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X3

S

Vatandaslarin ¢evre bilincinin gelistirilmesi

Kamusal alanlarin kullaniminda bilinglendirme

Dogal ¢evrenin korunmasi

Kullanilan ¢evrede herkesin hakki oldugu bilincinin asilanmasi (egitim kurumlari ile
isbirligi uyar1 ve cezai yaptirimlar)

Sehir ici peyzaj calismalari

Agac sevgisini asilamak amaci ile ticretsiz fidan dagitimi
Yasanilabilir kentsel mekanlar olusturmak

Kent ormani kurulmasi

Vatandaslara saglikli yasam imkani saglamak

Yesil dokuyu hakim kilmak

Cevre diizenlemesi kentsel tasarim

Park, bahge ve ¢ocuk oyun alanlarinin bakimi

Cocuk trafik egitim parki yapilmasi
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C- SUNULAN HiZMETLER
YESIL ALANLARIN BAKIM VE ONARIM CALISMALARI

insan ve toplum yasaminin belli gereksinme ve islevlerini karsilamak yada bir
yoreyi dogal islev ve goriinimiine kavusturmak tizere diizenlenmis yesil alanlarin bu
amaglarina ulasabilmesi i¢cin bakimlarinin siirekli yapilmasi gerekir.

Yesil alanlarin, bakim ve yenileme isleri; sulama, ¢im bi¢cme, yabani ot kontroli, sekil
budamasi, hastalik ve zararhlara karsi ilaglama, giibreleme, ¢ali ve aga¢ diplerinin
capalanmasi, sulama g¢anaklarinin diizeltilmesi, agag, c¢ali ve giillerin kuru dallarinin
alinmasi, a¢mis ve kurumus ciceklerin Kkesilip atilmasi, aga¢ hereklerinin
saglamlastirilmasi, aga¢ baglarinin ayarlanmasi, tutmayan o6len bitkilerin sokiilerek
yerine ayni cins ve nitelikte yesillerin dikilmesi, bozulan yerlerin onarilarak 6zgiin
sekline doniistiiriilmesi ile diizenlenmis yesil alanlarin; temiz, diizenli, bakimli tutulmasi
icin gerekli olar isler miidiirligimiiziin gorevleri arasinda yer alir.

Vejetasyon mevsiminin baslamasi ile birlikte mevcut yesil alanlarimizda ¢im alanlari igin
iki giinde bir, agac¢ ¢ali ve giiller i¢in haftada bir giin sulama yapilmistir. Sulamanin serin
saatlerde yapilmasina dikkat edilmis, Sulama isleri yagmurlama, damlama, manuel ve su
arozozii ile yapilmistir. Alanlardaki ¢im bi¢imi rutin olarak ¢im bigme makineleri ile
yapilmistir. Cim alanlar1 azot, fosfor ve potasyum karisimli giibreler ile desteklenmis,
zeminin nemli olmasina dikkat edilmistir. Cim alanlarda tirmiklama, havalandirma,
kumlama, silindirleme, bozuk ¢imlerde onarim gibi bakim islemleri yapilmistir. Agac ve
calilarda ki sulama ¢anaklar1 diizeltilmis, toprak c¢apalanarak yabani otlar alandan
uzaklastirilmistir. Agaclarin, giillerin ve siis bitkilerinin kok cevresine yanmis hayvani
glibre verilmistir. Aga¢ diplerinden gelen yan filizler ve yan dallar kesilerek alandan
uzaklastirilmistir. Bakim ve budamalar1 yapilmistir. Hastalik ve zararlilara karsi kimyevi
miicadele yapilmistir.

Resmi Kurum ve Kuruluslarin ¢im ekme, bi¢gme, c¢evre diizenleme talepleri
degerlendirilmistir.(Jandarma, Kaymakamlik, Liseler, ilk(’jgretim okullar;, Huzurevi,
Belediye Kresi, Meteoroloji, Kaymakamlik Binasi, Yurt Bahcgeleri, Miize v.b.)

Parklarimiz, aktif ve pasif yesil alanlarimizda yer alan kurumus agaglar kesilmis, mevcut
agac ve calilarin bakim ve budamalar1 yapilmis, yabani ot ve calilar alandan
uzaklastirilmistir. Hastalik ve zararlilara karsi kimyevi miicadele yapilmistir.

Sehir ici kaldirimlarda yer alan agaglarin dipleri havalandirilmis, sararmalara karsi
demir siilfat takviyesi yapilmistir, sulama canaklar1 genisletilmis, hastaliklara karsi
ilaglama yapilmistir.

TOROS Mahallesi 2. TOKI yan1 ormanlk alan ( 22.000 m? ) agaclandirilmis, damla
sulama sistemi ¢alismasi tamamlanmis, etrafi kafes tel ile cevrilmistir.

idaremiz tarafindan 18 takim oyun grubu, 13 takim ( yetiskinler icin ) fitness
aletleri, 20 takim tahterevalli, 11 takim salincak, 2 takim Masal Kahramanlari, 2 adet
Engelsiz Salincak, 4 adet Engelsiz Tahterevalli, 4 adet Ikili Salincak ve 204 adet bank
alimi yapilmistir.

Alinan oyun gruplary, fitness aletleri, salincaklar, tahterevalli sehir genelinde yeni
yapilan parklarda ve revize edilen parklarimizda kullanilmistir.

204 adet bankta sehir genelinde yeni yapilan parklarda, okullarda, camilerde ve mevcut
eskiyen bankalarin degisiminde halkimizin kullanimina sunulmustur.

Eregli Belediyesi Park ve Bahgeler Miidurliigiine bagli, sehir merkezi ve beldeler
olmak iizere 132 noktada toplamda 524.406,98 m? park alaninda bakim yapilmaktadir.

Bu alanin;
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Saf yesil alan 290.139,32 m?

Sert zemin alani 91.752,78 m?

Fitnes alani 8.858,07 m?

Cocuk oyun alani 13.993,42 m?

Cigeklik alani 3.517 m?

Otlu alan 48.710 m?

Muhtarlik, Trafo, Tuvalet vb. alanlarin toplami 11.366 m?

Havuz alani 19.917 m?

Spor sahasi 36.153,39 m?
YAPIMI TAMAMLANAN PARKLARIMIZ Alan (m?)
1. Eti Mahallesi Engelsiz Yasam Parki 1.973 m?
2. Yi1ldirim Beyazit Mahallesi Mahalle Parki 982 m?
3. Toros Mahallesi Mahalle Parki 1.081 m?
4.Haci Mustafa Mahallesi Mahalle Parki 648,37 m?
5.Atakent Mahallesi Mahalle Parki 1.051m?
6.Cah1 Mahallesi. Ekerler yan1 Mahalle Parki 820 m?
7.Comlekci Mahallesi Hamdi Cagiran Alt Ge¢idi Yan1 Mahalle Parki 2.300 m?
8.Toros Mahallesi Toki Parki 5.084 m?
9. Siimer Mahallesi Bahgelievler Parki 1.924 m?
10.Sinasi Mahallesi Mahalle Parki 513 m?
11.Talatpasa Mahallesi Sanayi Yolu lizeri Mahalle Parki 2.555 m?
DIKiMi YAPILAN FiDAN VE SUS BITKILERIMIZ
Seker Akcaagac, Melez Servi, Sts Erigi, Bat1 Cinari, Spiral Melez Servi, 59.567 Adet

Altuni Top Mazi, Ates Dikeni, Altuni Taflan, Spiral Leylandi, Peyzaj

Gulu, Lavanta, Berberis, Simsir, [hlamur, Karagam, At Kestanesi, Cinar

Yaprakli Akasya, Cam.

DIKiMI YAPILAN MEVSIMLIK CICEKLER

Kadife, Begonya, Petunya, ipek, Yaprak Giizeli, Ates Cicegi, Lale Sogani

208.248 Adet

DIKIMI YAPILAN BiTKi MATERYALININ TOPLAM MIKTARI

267.815 Adet

DONATI ELEMANLARI VE MONTE EDILDiGi YERLER

Cocuk Oyun Grubu 18 Takim Mahalle Parklarimiza

Kauguk Malzeme 1500 metre Mahalle Parklarimiza

Fitness aletleri ( yetiskinler 13 Takim Mahalle Parklarimiza

icin )

Bank 204Adet Mahalle Parklarimiza, Okullarda ve

Camilere

Cocuk Oyun Grubu 11 Takim Mahalle Parklarimiza

Engelsiz Salincak 2 Adet Engelsiz Yasam Parki

Engelsiz Tahterevalli 4 Adet Engelsiz Yasam Parki

ikili Salincak 4 Adet Engelsiz Yasam Parki
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¢ Calisan iscilerimizin park ve bahce hizmetleri konusunda deneyimli olmalari

X/

X/

X/

kazandirilmis olmasi

X/

¢ Agaclandirmanin yeterli yapilmasi

MUDURLUGUMUZUN ZAYIF YONU:

¢ Yesil alan sulamasi ile sikint1 yasanmasi

X/

¢ Kaldirim ve refiijlerde agaglandirmanin yapilmasi

+ Kamuya ait yesil alanlarin bakiminin birimimiz tarafindan yapilmasi

¢ Kaldirim ve refiijlerin bitkilendirme ¢alismalari i¢in yeterli olmamasi

s 18. Madde uygulama yontemine gore park, cocuk parki gibi alanlarin kamuya

PARKLARIN ADI

TEMIZLIiK (M?)

CiM BiCiM (M2)

FAALIYET ALANLARIMI

Z

SERT ZEMIN ( M?)

FiTNESS ALAN Toprak ( M?)

FiTNEES ALAN Kilitli Tag (M2

FiTNEES ALAN Kaucuk

(M?)
C.OYUN ALAN Toprak
(M*)

C.OYUN ALAN Kauc¢uk
(m?)

CICEKLIK (M2?)

OTLU (TOPRAK) ALAN (M?)

MUHTARLIK, TRAFO,
TUVALET VS. ALANI (M?)

YUNUSLU PARKI —
CEZAEVi

855

-
o
=

SPOR SAHASI

SERKAN iPEK
PARKI

328

810

YUNUSLU PARKI —
DSi

400

258

50

135

DELIKLIiTAS
PARKI

610

100

44

110

ERGENEKON
KARSISI YESIL
ALAN

695

80

ERGENEKON YANI
YESIL ALAN

650

70

FARUK GULSOY
PARKI

200

375

105

85

FARUK GULSOY
PARKI KARSISI
YESILALAN

2200

ERGENEKON
PARKI -
(ISLETMEDE)

1920

1000

150

80

150

10

PERSEMBE
PAZARI GIiRiSi
AGACLIK

200

11

GUVEN PARKI

470

145

iz

YUNUSEMREUGUR
LUCAMIONUYESIL
ALAN

90

50

13

YUNUS EMRE
KAVSAGI
CICEKLIK

100

14

ETi MAH. HAMDI
CAGIRAN ALT
GECITI

700

1093

118

130

15

SEHITLER ANIT
CESMESI PARKI

235

130

16

OGUZ ATA
SOSYAL
TESIiSLERI

12800

8400

130

170

4400

17

BELEDIYE BiNASI
CEVRESI YESIL
ALAN

1200

4640

20

1100

43

TOPLAM ALAN
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ATATURK ANITI

18 YESIL ALAN 1400 1690
TOROSKENT

19 | pARKI 330 240 120 150 60
HIKMET SURER

20 | bARKI 350 150 125 105 120
NAMIK KEMAL

208 ) RKI-BELEDIVE 230 430 20 50 160
NAMIK KEMAL

B -/ Rk STADYUM 350 250 150 160 35 850

23 | KAZANCI PARKI 200 150

24 | MEHMET TEZCAN 520 650 235 250

25 | CAHIPARKI 1250 160 70 70
MIiMAR SiNAN MH

2 YESIiL ALAN A &
MIiMAR SINAN

208 £ ARKI 220 300 120 140 60 560
KIiRAZLIBAHCE

28 | bARKI 860 600 260 120 40 510
AHMET AVLAMAZ

29 | PARKI - 9000 2500 500
(ISLETMEDE)
GALERICILER

30 | SiTESi ONU YESIL 350
ALAN
MEHMET OCALAN

31 | bARKI 100 80 110 70
BELEDIYE

32 | KAVSAGI 80
CICEKLIK
HASTANE YOLU

& ORTA REFUJ Lt
EREGLI GIRiSI

& YESIL ALAN Sy

35 | SANAYi PARKI 475 200 130 50 40 360
YUNUS EMRE

36 | PARKI - 3976 3640 160 400 50 500
(ISLETMEDE)
CUM.SEHITLERiP

37 | ARKI- 3640 1882 165 70 50 375
(ISLETMEDE )
HACI MUSTAFA

38 | bARKI 330 145 25
SERVET OZBILGIiC

39 | PARKI 290 10
ORHANGAZi MAH.

40 | bARKI 910 300 80 80
ZIiYAGOKALP

41| GARKI 1000 405 90 195 405
MARANGOZLAR

‘2 SANAYI PARKI GED 2%
HAST.YOLU

43 | KANAL-TOKI 835 2582
ARASI REFUJ
UCGOZ CEVRESI

& YESIL ALAN s
GSM KARSISI

45 YESIL ALAN 3015 460

46 | ETi PARKI 1220 300 100 20 480
KENT SITESI

47 | BARKI 430 270 80 150 50 460
SULEYMAN

48 | DEMIRBILEK 365 180 100 100 35 365
PARKI

49 | ENERJi PARKI 300 356 40 264 200
SABAN YURTMAN

50 | PARKI 206 90 100 75
COMLEKCI - IVRIZ

51 | ¢ AVSAGI 450 400

52 | TURBE PARKI 1080 230 90 95 190
BATI ELAGOZLU

53 | DARKI 300 200 1490 10
MUSTAFA

54 | VILDIRIR PARKI 1115 240 65 230 60 740
DOGU ELAGOZLU

55 | DARKI 60 260 200 200 650

56 | GAZIi PARKI 1100 520 80 100 40 880
BATI ELAGOZLU

S - K1 TRAFO 375 200 56 80 70
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FATIH SULTAN

58 | \IEHMET PARKI 430 215 125 100 50 15 850
AYDINLAR MAH.

59 | LARKI 1700 650 50
AYDINLAR PARKI

60 | VENI PARK 1510 415 110 350 565

61 | ATAKENT PARKI 1660 440 25 55 25 105
ADNAN UNVER

62 | LARKI 455 440 65 15 105
TALATPASA MAH.

6388 I AHALLE PARKI 685 1030 35 50

64 | CINLER PARKI 310 555 90 100 25
BELEDIYE SOSYAL

65 | TESISLERI Lo
ADLIYE ONU

& YESIiL ALAN iy
IHLAMUR

67 | BAHCESI 1800
AGACLIK
BARBAROS

68 | HAYRET. PASA 1410 400 225 80 50 15 900
PARKI

69 | YUVAKUR PARKI 75 140 120 110

70 | DIVLE PARKI 275 270 30 30 55 200
ABDULLAH AKCA

71 | bARKI 300 650 110 50 40
AYRANCILILAR

7 | s 575 420 50 575
SEVKAT SITESI

73 | DARKI 400 100 215 215 375
YURUYUS YOLU

74 | PARKI - 1700 250
(ISLETMEDE)
MEHMET AKIiF

BB ooy pARKI 455 110 70 65 35 315
HACI MUSTAFA

76 | YURTER 550 540 75 75 315
(CAVUSLU)
PIROMER MH.

77 YESIiL ALAN e
PIROMER MH.

e | . 750 750 50 50 15 100
REF REF ARKASI

79 | bARKI 200 275 45
FATIH PARKI -

80 (ISLETMEDE) 500 575 100 15

81 | ALPEREN PARKI 700 300 40 70 20
FiKRET

82 | -OKBUDAK PARKI 575 270 45 100 120
KARAYOLLARI

83 | REFUS 13455
YORESEL

84 | URUNLER - 1300 1000 30 2000 600
(ISLETMEDE)

85 | ORHANIYE PARKI 865 500 60 60 1000

86 | 500 EVLER PARKI 425 200 255 380

87 | ATATURK PARKI 2000 1070 250 250 600
500 EVLER

& YURUYUS YOLU A Ay

89 | TOKI YESIL ALAN 5000 2500
MELICEK

90 | MAHALLESI 100 150 300
MAHALLE PARKI
500 EVLER MH

el AGACLIK ALAN AT
BAHCELIEVLER

92 | PARKI - 2925 1650 100 225 700
(ISLETMEDE)
GULBAHCE PARKI

93 |- (ISLETMEDE) 8050 1400 200 200 100 300 450
GWANGJIN PARKI

94 |° (ISLETMEDE) 8000 4500 2000 2000
ZEYNEL OZGUR

95 | OZBAHCECI 3000 2200 200 200
PARKI -(iSL.)
SEHIT POLIS ALi

9% | AR AKIS PARKI 1769,54 959 821,46
HIZMET CAMii

97 |k ARSISI PARKI 400 864 100 150
KAPALI PAZAR

S8 i< AS| PARKI 567,2 1378,80 100 96 450
DOGU ELAGOZ

99 | PARKI ( ZUBEYDE 217 333 50 96 40
ISERi i00O YANI)
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SHT. TOPCU UZM.
100 | CVS. TUGRUL 1600 1220 50 150 200 80 350 3650
KOSEOGLU PARKI
FATIH

101 | MAHALLESI 399,75 630,58 45,39 83,28 231 1390
MAHALLE PARKI
AYDINLAR MAH.
CIMENCIK CD.
AYDINLAR MAH.
AKCA KUZU SK.
MEHMET AKIiF
104 | MAH. MEHMET 391 350 32 134 907
AKIF CD.

BAHCELI MAH.
MAHALLE PARKI
TURBE MAH. DDY
106 | pARKI 2. ETAP 7467 2824 100 415 47
TALATPASA MAH.
107 | MAHALLE PARKI 1243 720 460 132
(SANAYI YOLU)
TOROS MAH.
MAHALLE PARKI
HACI MUSTAFA
109 | MAH. MAHALLE 313,37 222,50 32.50 80
PARKI
ATAKENT MAH.

110 MAHALLE PARKI 536 377 30 108

COMLEKCI MAH.
111 | (HAMDIi CAGIRAN 1480,41 666,49 40 113.10
ALT GECIT YANI )
CAHI MAH.
112 | MAHALLE PARKI 288 350 50 132
( EKERLER YANI)
SUMER
MAHALLESI
BAHCELIEVLER
PARKI 2
YILDIRIM
114 | BEYAZIT MAH. 397 400 54 131 982
MAHALLE PARKI
SINASI MAH.
MAHALLE PARKI
ENGELSIZ YASAM
PARKI
117 | TOROS MAH. TOKI 2542,24 1378,76 200 450 60 453 5084
PARKI
ATATURK
KULTUR PARKI
HORTU SERKAN
iPEK PARKI

102 1542 1249 50 200 3041

103 636,58 530,88 65,18 92,58 148,39 1473,61

105 200 200 50 150 600

108 510 370 26 175

113 1497,23 426.77

115 170 193 50 100 513

116 439 930 165 439 1973

118 135000 12500 1000 500 15000 16000 180000

119 1625 1700 425 3750

120 | KUTOREN PARKI 200 75 2875 3150

121 BELKAYA PARKI 100 450 680 1230

YENi ZENGEN
DENIZCAN PARKI
ESKi ZENGEN
123 | GUNAYDIN DEDE 1365 100 215 1680
PARKI

ESKi ZENGEN iC
124 | ANADOLU BEL. 500 470 970
BiR. PAR.
CAYHAN DR.
125 | NiHAT YUKSEL 325 165 60 100 650
PARKI
CAYHAN
126 | KAYMAKAM 300 200 50 100 20 50 720
ERTAN YUKSEL P
CAYHAN
OZDEMIR SARRAF
AZIZIYE

128 | ATATURK 835 350 500 15
KULTUR PARKI
AZIZIYE
ATATURK PARKI

122 925 80 220 1225

127 240 160 50 50 500

129 300 150 150 1870 20 10

130 | AZIZIYE 1 PARKI 100 300 400

131 | AZIZIYE 2 PARKI 100 300 400

132 | AZIZIiYE 3 PARKI 100 300 400

TOPLAM 290.139 91.752 4.635 3.953 270 11.807 2.185 | 3.517 48.710 11.366 19.917 36.153 524.406
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Yeni Hali

Yeni Hali
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5.6. IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Glnimiizde, mimarlik ve sehircilik; Insanlarin bulundugu cevrenin fiziksel, sosyal
ve ekonomik anlamda yasanabilir ortamlara déniismesini saglamak amaciyla kararlarin
alindig1 bir disiplin dali olarak tarif edilmektedir. Bu kapsamda, gelisen teknoloji, hizl
niifus artisi, dogal ¢evrenin bozulmasi ve ekonomik sartlar dikkate alindiginda, iginde
yasadigimiz sehirlerin ve binalarin konforunun insanlar i¢in ne kadar 6nemli bir hale
geldigi anlasilmaktadir.

Ulkemizde planh yapillasmaya yakin sayilabilecek bir zamanda gecildigi
distiniiliirse, yasal diizenlemelerdeki bosluklar ve kacak yapilasma baskisi altinda, fen
ve saglik sartlarina uygun binalarin insa edilebilmesi i¢in, gerekli kontrolii saglamanin
gicligl ortadadir.

MiSYONUMUZ:

Sehrin diizenli ve modern bir kent anlayisi cercevesinde gelisimini saglamak
amaciyla vatandas, 6zel sektor ve diger kurumlar arasinda gerekli koordinasyonu
saglayarak Eregli'nin hak ettigi vizyonuna kavusmasi icin en iist diizeyde katki saglamak.

VIZYONUMUZ:

Eregli'de kent estetigini bozucu unsurlar1 olan ve sehircilik acisindan uygun
olmayan mekanlarin sagliklastirilmasi yoniinde gerekli calismalar1 yapmak, ayrica
sehrimizin giinimiiz sehircilik anlayisi ile bagdasan, daha modern ve goze hos gelen,
konforlu bir yapiya kavusturulmasini saglamak.

B- BIRIME iLISKIN BILGILER

1- insan Kaynaklar::

Sehir Plancisi (imar Midiirii), 1 Sehir Plancisi, 3 Mimar, 1 Elektrik Miihendisi, 2
ingaat Miihendisi, 1 Makine Miihendisi, 2 Harita Miihendisi, 1 Harita Teknikeri, 1 Insaat
Teknikeri, 1 Jeoloji Miihendisi, 3 isci ve 8 Belediye Sirket iscsi
olmak tlizere toplam 26 personel tarafindan yirttilmektedir.

2- Teknolojik Kaynaklar:

Midirliigiimiizde bulunan 23 adet bilgisayar, 10 adet yazici, 1 adet plotter ve
Lisansli Cad programlar1 ile gilinimiiziin teknolojik imkanlar1 sonuna dek
kullanilmaktadir.

C- SUNULAN HiZMETLER

imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 6 ana faaliyet konusu vardir. Bu faaliyetlerde
kendi i¢inde cesitlilik arz etmektedir.

1- Yap1 Yapma Iznine Esas Faaliyetler
2- Yap1 Denetim Faaliyetleri

3- Iskan Faaliyetleri

4- Harita Faaliyetleri

5- Planlama Faaliyetleri

6- Diger Faaliyetler

48



FAALIYET RAPORU - 2018 EREGLI

BELEDIYESi
1868

L.YAPI YAPMA iZNINE ESAS FAALIYETLER

a) Yap1 Ruhsati Diizenleme:
2018 yilinda 234 adet yap1 ruhsati diizenlenmistir.

b) Proje Denetimleri:

Mudirlugimiuze yapilan miiracaatlar, Imar Kanunu, imar plani, Plan notu ve imar
yonetmeligi dogrultusunda yapilan zemin ettitleri, mimari, statik hesaplar ve betonarme,
elektrik, tesisat ve 1sitma projelerinin midurligimiz elemanlarinca kontrolu
yapilmaktadir.

c) Gegis Yolu izin Belgesi Diizenleme:

Karayollar1t kenarinda agilacak tiim tesisler ile sehir icinde agilacak LPG
istasyonlar i¢in ilgili kurumun (Karayollar1 Bolge Miidiirliigii) goriisii alinarak uygun
olanlara gecis yolu izin belgesi diizenlenir.

II. YAPI DENETIM FAALIYETLERI

a) Bu yil icerisinde Yap1 Denetim tarafindan kontrol edilen insaatlarin belediyemizce
tespiti ile ilgili hak edislerin yap1 denetim sirketlerine 6denmesi yapilmistir.

b) Izinsiz Insaatlarin Kontrol Faaliyetleri:

Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan insaatlar denetim
ekiplerince veya sikayet lizerine tespit edilir ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
gerekli islemler yapilir. Izinsiz insaatlar ii¢ grupta incelenir.

—Yapi ruhsat ve eklerine aykiri yapilan insaatlar
—Iskanh yapilarda izinsiz ilave ve tadilatlar
—Izinsiz (yap1 ruhsati alinmadan) yapilan yeni insaatlar

IIL. iSKAN FAALIYETLERI

a)Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme Faaliyetleri:
Yap1 ruhsatinin gecerlilik stiresi icinde gerekli vizeleri yapilarak proje ve eklerine
uygun olarak tamamlanan yapilarin sahiplerince yap1 kullanma izin belgesi talep edilir.
insaat yerinde teknik elamanlarca kontrol edilir. Proje ve eklerine uygun olarak
tamamlanan ve gerekli belgeleri hazirlayanlara yapi kullanma izin belgesi diizenlenir.

2018 YILINDA DUZENLENEN YAPI KULLANMA iZIN BELGELERI
2018 yilinda 240 adet yap1 kullanim izin belgesi diizenlenmistir.

b)Kat irtifaki Faaliyetleri:
Kat irtifak tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi ruhsatina esas onayli mimari
projelere gore kat irtifakina uygun hazirlatilan projeler onaylanmistir.

c)Kat Miilkiyeti Faaliyetleri:

Kat miilkiyeti tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yap1 kullanma izin belgesi alinmis
yapilarin yapi1 ruhsatina esas onayli mimari projeye gore eger irtifakli tapular1 yoksa kat
miilkiyetine uygun hazirlatilan mimari projelere aslh gibidir onay1 yapilarak ilgili harglar
alinmistir.

IV. HARITA BUROSU
18. Madde uygulamalari:

Barbaros, Cinler, Dalmaz ve U(;gbz Mahalleleri bir kismi
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Yunuslu Mahallesi bir kismi
Talatpasa Mahallesi bir kismi

- Aplikasyon ve Detay Alim isleri:

Belediyemizce yapilan 18. madde uygulamalarinin aplikasyonlar1 yapilarak arazi
isleri tamamlanmigtir. Ayrica Fen Isleri, Park ve Bahgeler Miidiirliiklerine yol agma,
yesillendirme ve kot verme ¢alismalarinda yardimci olunmustur.

- Imar Durumu Faaliyetleri:

1-Kamu Kurum ve Kuruluslar (ilce Milli Egitim Mudiirliigi, ilce Malmidiirlagi, ilce
Emniyet Miidiirliigii ) Asliye, Sulh Hukuk ile Icra Daireleri ve vatandaglarin resmi dilekge
ile yaptiklar1 miiracaatlar sonucu Imar ¢api diizenlenerek ilgililere verilmistir.

2-Tapu Mudirligi tarafindan gonderilen hisse satisi yazilar1 yetkisi Tapu Kadastro
Genel Mudirliginiin 03/10/1997 tarih ve 073/1538 sayili genelgeleri ile belediyelere
devredilmistir. [lcemizin imar yoniinden diizenli ve modern yapilasmasi kacak ve gelisi
glizel yapilasmanin 6nlenmesi, yesil alanlarin sosyal, kiiltiirel ve egitim donatilan ile
yasanabilir bir cevre olusturulmasi amaciyla hisse satisi yazilari incelenerek;

a-Imar uygulamasi bitmis yerlerde olumlu,
b-imar uygulamasi tamamlanmamis yerlerde olumsuz.
c-imar Kanununun 2981 sayili yasaya tabi olan yerlerde bina hisse satis1 olumlu
d-Nazim plana tabi olan yerlerde arazi kullanimlarina gore olumlu veya olumsuz olarak
gorus bildirilmektedir.

3-Imar ile ilgili bilgi almak isteyen vatandaslara sifahi olarak bilgi verilmektedir.

4-Cizilen imar caplar1 paftalama sistemine gore dosyalanarak bilgisayar ortaminda
arsivlenmistir.

5-Imar ¢aplarinin ¢izimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaktadir.

6-Onaylanan plan tadilatlari bilgisayar ortamina islenmistir.

Aplikasyon ve Detay Alim isleri:

Belediyemizce yapilan 18. madde uygulamalarinin aplikasyonlarn yapilarak arazi
isleri tamamlanmistir. Ayrica Fen Isleri, Park ve Bahceler Miidiirliiklerine yol a¢ma,
yesillendirme ve kot verme ¢alismalarinda yardimci olunmustur.

IMAR DURUMU DUZENLENMESI:

1- Kamu Kurum ve Kuruluslan (ilge Milli Egitim Midiirliigi, ilge Mal Midiirliigi, ilge
Emniyet Miidiirliigii ) Asliye, Sulh Hukuk ile icra Daireleri ve vatandaslarin resmi
dilekce ile yaptiklar1 miiracaatlar sonucu Imar cap1 diizenlenerek ilgililere
verilmistir.

2- Tapu Midiirliigl tarafindan gonderilen hisse satisi yazilar yetkisi Tapu Kadastro
Genel Midiirligiiniin 03/10/1997 tarih ve 073/1538 sayili genelgeleri ile miicavir
alanlan icinde belediyelere devredilmistir. Ilcemizin imar yoniinden diizenli ve
modern yapilasmasi kacak ve gelisi glizel yapilasmanin 6nlenmesi, yesil alanlarin
sosyal, kiiltiirel ve egitim donatilar ile yasanabilir bir ¢evre olusturulmasi amaciyla
hisse satis1 yazilari incelenerek;

A-Imar uygulamasi bitmis yerlerde olumlu,

B-Imar uygulamasi tamamlanmamis yerlerde olumsuz,

C-Imar Kanununun 2981 sayil1 yasaya tabi olan yerlerde bina hisse satisi olumlu,

D-Nazim plana tabi olan yerlerde arazi kullanimlarina gére olumlu veya olumsuz
olarak goriis bildirilmektedir.

3- Imarile ilgili bilgi almak isteyen vatandaslara sifahi olarak bilgi verilmektedir.
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4- Cizilen imar caplar1 paftalama sistemine gore dosyalanarak bilgisayar ortaminda
arsivlenmistir.

5- Imar caplarinin ¢izimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaktadur.

6- Onaylanan plan tadilatlar1 bilgisayar ortamina islenmistir.

Eregli imar Planlar:

Talatpasa, Camikebir, 03/01/2018 16/02/2018 - 113 nolu
Yunuslu, Eti -1-5 say1
2 Hacimutahir,Giilbahge, 450 07/02/2018 16/03/2018 - 236 nolu
Barbaros,Ucg6z Dalmaz, - 2-16 say1
Cinler, Hidirly, Sinasi
3 Hacimustafa, Orhangazi, 150 07/03/2018 18/05/2018 - 489 nolu
Ziyagokalp - 32 say1
4 Hamidiye, Namikkemal, 135 04/04/2018 18/05/2018 - 491 nolu
Cahi, Mimarsinan - 42 say1
5 Aydinlar, Mehmet AKif, 190 04/04/2018 18/05/2018 - 490 nolu
Fatih, Atakent - 43 say1
6 Hamidiye, Hidirli, Namik 150 02/05/2018 17.08.2018 - 859 nolu
Kemal, Piromer, Dalmaz, - 56 say1

Hacimutahir, Siimer,
Kazanc, Eti, Selcuklu,
Boyaca Ali, Alpaslan

7 Atakent, Mehmet AKkif, 330 06/06/2018 17.08.2018/795 nolu
Fatih, - 76 say1
Dogualago6zlii,Batialagozlii
8 Toros 330 01/08/2018 14.09.2018/888 nolu
- 98 say1

1/1000 Olgekli Uygulama imar Plam

Talatpasa, Yunuslu, Camikebir ve Eti Mahalleleri

Hacimiitahir, Giilbahge, Barbaros, U¢g6z, Dalmaz, Cinler, Hidirli ve Sinasi Mahalleleri
Hacimustafa, Orhangazi, Ziyagokalp Mahalleleri

Hamidiye, Namik Kemal, Cah1 ve Mimar Sinan Mahalleleri

Aydinlar, Mehmet Akif, Fatih ve Dogualagozli Mahalleleri

Hamidiye, Hidirl, Namik Kemal, Piromer, Dalmaz, Hacimutahir, Stimer, Kazanci, Eti,
Selgukl Boyaci Ali, Alpaslan Mahalleleri

Atakent, Mehmet AKkif, Fatih, Dogualagozlii, Batialagozlii, Toros Mahalleri

V. PLANLAMA ve PROJE
Projeler ve Kavsaklar

Turkmen Koyt Yolu Kavsak Projesi
Kamulastirma islemleri tamamlandi. Karayollar1 Boélge Miudiirligi ile birlikte yapimi
gerceklestiriliyor.

Sebze Hali Projesi

Eski Tugla Fabrikasinin arazisinde yapilmasi planlanan Eregli Hal Projesi i¢in, yaklasik
40.000 m? lik alanda proje hazirlanmaktadir. Konya Biiyiiksehir Belediyesinden arazi
devri yapilmaktadir.
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Meydanbasi Mezarligi ¢cevresinde Ticaret Alani diizenlemesi
18 Adet is yeri projesi hazirlanmis, Imar Planlarina islenmistir.

Mevcut hal alani, doniisiim projesi
1/5000 Nazim Imar Planlarinda, Ozel Proje Alani olarak islenmistir.

Eti mahallesinde Saglik, sosyal ve Kiiltiirel tesis projesi
1/5000 ve 1/000 lik imar Planlari tamamlanmistir. Ozel Saghk Tesisi projesi
hazirlanmaktadir.

Eski Sanayi ve Bugday Pazar1 Bolgelerinde Kentsel Doniisiim Projesi
e Olas1 Riskli Alan Sinir belirlemesi, arazi calismalar1 tamamlanmis, Cevre ve
Sehircilik Bakanhiginda RISKLI ALAN ilani;
e 07/11/2016 tarih ve 2016/9508 sayili Bakanlar Kurulu Karari, 26/11/2016 tarih
ve 29900 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak ytriirliige girmistir.
¢ Cevre Bakanligindan yetki devri alinmistur.
e Proje ihalesi tamamlanmistir.
Proje tanitimi icin Kentsel Dontistim Ofisi agilmistir.
4 Etaptan olusan projenin ilk 2 etab1 tamamlanmistir.
imar Planlar1 Onaylanmustir.
Kentsel Tasarim Projeleri Bakanlik Onayindadir.
Hak sahipliligi uzlasma siirecine baslanacaktir.

Kervansaray Restorasyonu ve Cevre Diizenleme Projesi
Konya Biiytliksehir Belediyesi tarafindan Restorasyonu tamamlanmak iizeredir.

Tas Evler Restorasyon Projesi
Konya Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan ihalesi yapilacaktir. Eregli Belediyesi olarak ilk

Blok’ta yenileme ¢alismalarina baglanmistir.

VL. DiGER FALIYETLER

a) Idari Faaliyetler:
- Evrak Kayit

Miudirligimize gelen ve mudirligimuizden ¢ikan evraklar kayit altina alinir ve
evrakin ilgili yere ulagsmasi saglanir.

- Tahakkuk Miizekkeresi ve Verile Emri Diizenlenmesi

Midirliglimiz igin faturalanmis ayni / sahsi giderlerin 6denmesi i¢in Mali
Hizmetler Miidurligi gider servisine gonderilmek tizere gerekli evraklar hazirlanir.
- Yazismalar

Midirligliimiz birimlerince yapilmasi gereken yazismalarin taslag: ilgili birim
tarafindan hazirlanir. Taslak, idari biliroda bulunan ilgili elemanlarca, bilgisayar
ortaminda (yazisma kurallarina uygun olarak) yazi haline getirilir. Bu yazismalar
bilgisayar ortaminda saklandig1 gibi, bir niishas1 miidiirligiimiiz ilgilisine, diger niishasi
ise yazi isleri kanaliyla yazisma ilgilisine gonderilir.

2018 YILINDA iDARI BURO TARAFINDAN YAPILAN FAALIYETLER

EVRAK KAYIT
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b) Arsivleme Faaliyetleri:
Midirliglimizce saklanmasi gereken tiim evrak ve projeler diizenli bir sekilde
arsivlenmektedir.

c) Arsiv, Proje ve Ruhsat Suret Tasdik Faaliyetleri:

2018 yilinda vatandaslarimiz cesitli (tadilat, dogalgaz baglantisi, kayip, mahkeme
vb.) sebeplerle arsiv projelerinden ve yapi1 ruhsatlar1 ile yap1 kullanma izin
belgelerinden suret almak istemistir. Projeler ve yapi ruhsatlari ile yap1 kullanma izin
belgeleri arsivden ¢ikartilarak ¢ogaltilmis ve ilgililerine verilmistir.

Midirliglimiize bagsvuran ekspertizlere ilgili dosyalar arsivden bulunup
cikartilmis ve incelemeleri saglanmistir.

b i
o

KENTSEL Dstl"]M PROJESI

“ﬂl‘it
o Wy
[[1] uu“:: o
| [1[EETRS
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5.7. MALi HIZMETLER MUDURLUGU

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi mali hizmetler
birimi tarafindan ytriitiilmesi gereken islemleri belirtmektedir.

a) Biitceyi hazirlamak, izleyen iki yilin biitce tahminlerini yapmak, biitge kayitlarini
tutmak.

b) Biit¢ce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintih harcama programi ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini diizenlemek.

c) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri ytiritmek.

d) Bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bunlarin raporlanmasini saglamak.

e) Idarenin Biitce Kesin Hesabini hazirlamak.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmekle
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiirtitmek.

g) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
kayitlar: tutmak.

h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak.

Mali Hizmetler birimi olarak yukarida belirtilen maddelerle ilgili olarak yil
icerisindeki faaliyetlerimizi diizenlemekteyiz.

B- BIRIME ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapu:

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen, kiralanan bina
bulunmamaktadir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimimizin teknolojik malzemelerini 19 bilgisayar, 13 yazici, 1 faks cihaz ile
hizmet vermektedir.

3- insan Kaynaklart:
Birimimiz hizmetlerini 4 muhasebeci, 1 Ayniyat Saymani (Midiir Vekili), 1 Sef, 13
Memur, 1 isci olmak tizere toplam 20 kisi ile yiirtitiilmektedir.

C- SUNULAN HIZMETLER

Birimimiz hizmetlerini sunarken 10.03.2006 tarih ve 26104 say1 ile Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi
hiikiimlerine uygun hareket etmektedir.

Yillik biitge tahmini gelir ve gider hesaplar1 hazirlanarak yonetmelik hiikiimlerine
gore meclise sunulmaktadir.

Belediye hizmet birimlerinden gelen harcama evraklarinin 6demesi sonucu ilgili
hiikiimlere gore kayit altina alinmasi ve yillik gelir tahakkuk ve tahsilati ile yilsonu kesin
hesap ve bilangonun hazirlanip onay i¢in meclise sunulmaktadir.
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2018 yili sonuna kadar Belediyemiz gelir servisinde islem yaptiran kisi sayisi
28533 kisi olup Islem yapilan makbuz sayisinda 66870 Miikellef numarasina gelinmistir.
Hedefimiz tek Miikellef numarasi ile biitiin veznelerin her tahsilati yapar hale

getirilmesidir.

Belediyemizin 2018 yilsonu kesinlesmis tahsilat listesi asagidaki gibidir. Tahsilat

oranl tahakkuk miktarina

ore toplamda % 92.46 dir.

2018 YILSONU TAHSILAT KESINLESMESI

YIL

BUTCETAHM. e YILNETTAH.  TAHS%
VERGI GELIRLERI 16.157.000.00 21.372.099.21  15.648.695.66 73,22 ‘
MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 6.920.000.00 | 12.494.692.63 685049170 |  54.83
DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET VERGISI 2.155.000.00 | 2.250.351.49 2.249.626.49 99.97
HARCLAR 7.082.000.00 |  6.627.055.09 6.548.577.47 98,82
BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 00 00 00 00

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

4.758.000.00  4.294.045.12 4.292.420.24
MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI 3.013.000.00 |  2.584.284.80 2.584.284.80 100
KIT ve KAMU BANKALARI GELIRLERI 00 00 00 00
KURUMLAR HASILATI 15.000.00 1.624.88 00 00
KIRA GELIRLERI 1.730.000.00 |  1.708.135.44 1,708.135.44 100
DIGER TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 00 00 00 00

ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR iLE OZEL

GELIRLER
YURT DISNDAN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

4.050.000.00

1.465.182.76

1.465.182.76

00 00 00 00
DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE
YARDIML. 00 00 00 00
KURUMLARDAN VE KiSILERDEN ALINAN
BAGISLAR 4.050.000.00 1.465.182.76 1.465.182.76 100
PROJE YARDIMLAR 00 00 00 00

DiGER GELiRLER 62.038.000.00 43.898.737,46 42.678,990,86

FAIZ GELIRLERI 9010 171.828,01 171.828,01 100
KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 58.107.000.00 | 40.354,291,07 40.308.799,05 99,89
PARA CEZALARI 1.030.000.00 2.665.186,83 1.490.932,25 55.94
DIiGER GESITLI GELIRLER 2.000.000.00 707.431.55 707.431,55 100

SERMAYE GELiRLERI

TASINMAZ SATIS GELIRLERI

15.225.000.00

9.831.009.42

9.831.009.42

14.970.000.00 9.794.229.42 9.794.229.42 100
TASINIR SATIS GELIRLERI 255.000.00 00 00 00
DIGER SERMAYE SATIS GELIRLERI 00 36.780.00 36.780.00 100

ALACAKLARDAN TAHSILAT

YURTICI ALACAKLARDAN TAHSILAT
iC BORCLANMALAR
RED VE iADELER

TOPLAM

.00
.00

(1]

30.000.00

91.700.000.00

00
00

(1]

(1]

88.467.530.95

00

81.700.115.69

92.46 ‘
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Belediyemizin 2018 yili sonu itibariyla gider biit¢esinin dairelere goére édeneklerin

kullanim icmali asagidaki gibidir.

2018 YILI DAIRELERE GORE ODENEK VE HARCAMALAR

Ozel Kalem Hizmetleri Midiirliigii

3.417.965.29TL

3.213.587.93TL

Yonetim Hizmetleri Miidurliugii 418.817.46TL 313.952.16TL
Danisma ve Arastirma Hizm. Midirliigii 714.000TL 344.581.45TL
insan Kaynaklar ve Egitim Hizm.Miid. 1.246.550.00TL 500.676.82TL

Mali Hizmetler Miidiirliigii

6.327.775.07TL

5.728.012.58TL

imar ve Sehircilik Hizmetleri Miidiirliigii

2.406.500.00TL

1.834.670.10TL

Fen isleri Miidiirliigii

77.013.804.04TL

75.977.272.32TL

Temizlik ve Cevre Koruma Hizmetleri Md.

10.395.000.00TL

7.619.533.71TL

Zabita Miidiirliigii

4.134.500.00TL

3.207.245.40TL

Emlak istimlak Miidiirligii

2.275.500.00TL

1.647.020.89TL

Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Miidiirligii

7.443.094.84TL

6.909.849.56TL

Bilgi Islem Miidiirliigii

1.512.366.02TL

1.357.726.36TL

Park Bahce isleri Miidiirliigii

7.148.699.77TL

6.593.064.88TL

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

2.105.178.61TL

2.013.007.78TL

Strateji Gelistirme Miidirliagii

362.492.42TL

108.095.98TL

Destek Hizmetleri Miidiirlugii

1.108.021.90TL

980.555.54TL

Hal Hizmetleri Miidirligii

754.092.06TL

467.992.05TL

Tarimsal Hizmetler Miudiirliigii 456.424.40TL 215.439.77TL
Mubhtar isleri Miidiirliigii 309.218.12TL 170.729.01TL
TOPLAM 129.550.000.00TL | 119.203.017.29TL
2017 YILI ODENEK DEVRI 00

2018 YILI BUTCESI 129.550.000 TL

2018 YILI ICINDE YAPILAN AKTARMALAR

14.653.249.91 TL

2018 YILI SONUN YAPILAN iMHA

10.346.982.71 TL

ODENEK TOPLAMI

129.550.000.00 TL
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5.8. HUKUK ISLERi MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyemizin leh ve aleyhinde a¢ilmis ve agilacak olan adli ve idari davalari takip
ve neticelendirmek, ilama baglanan belediye bor¢larinin 6denmesi i¢cin gerekli verile
emirlerini tanzim ve muhasebeye intikal ettirmek, belediyenin amme ve 6zel hukuk
alacaklarinin takip ve tahsilini saglamak, Belediye Baskanlig1 ve diger birim amirlerinin
ihtiya¢ duydugu hukuki miitalaalar1 vermek, Belediye Baskanliginin gorev tevdii ile
4734 sayill kanuna uygun olarak yapim isi, mal ve hizmet alimi ihalelerinde ihale
Komisyon tyeligi yapmak gibi gorevler yiiriitiilmektedir.

B- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik,
hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu icinde had safhada
tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini gelistiren, her
tirli bilgilerini sayisal ortama tasimis, halkin giiven duydugu birim haline gelmektir.

C- BIRIME iLISKIN BiLGILER

1- Fiziksel Yap::

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen/kiralanan bina
bulunmamaktadir.

2- Orgiit Yapist:
Baskanlik Makamina bagh olarak calisan Hukuk isleri Miidiirliigii biinyesinde icra
Memurlugu da miidirliige bagh birim olarak hizmetini siirdiirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimiz basta 5393 sayili belediye kanunu olmak tzere diger ilgili mevzuat ve
yonetmelik hiikiimleri cercevesinde hareket etmektedir.
Birimimizin teknolojik malzemelerini 3 bilgisayar ve 3 yazici, olusturmaktadir.

4- Insan Kaynaklar::
Hukuk Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini 1 Miidiir ve 1 Avukat ile siirdiirmektedir.

D-SUNULAN HIZMETLER

1- DAVALAR

a- Adli Davalar

2018 y1linda belediye leh ve aleyhine 33 adet dava ag¢ilmis olup, ge¢mis yillardan

devredilen ve devam eden davalarla birlikte toplam 286 adet davanin takibi yapilmistir.
Davalari siniflandirmak gerekirse kamulastirma davalary, isgiler ile ilgili muhtelif ise
iade ve tazminat davalary, licret alacagy, izin ticreti davalari, is kazasi ve trafik kazalar ile
ilgili tazminat davalari ile ceza davalari olarak adlandirilabilir.

b- idari davalar

2018 y1li itibar ile belediyenin leh ve aleyhine Konya Idare ve Vergi Mahkemelerine
32 adet dava agilmistir. Geg¢mis yillardan devredilen derdest davalarla birlikte toplam
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takip edilen dava sayis1 139’ tir. Bu davalar, vergi davalari, imar planin iptali davalari,
18. madde uygulamasi ve kamulastirma isleminin iptali ve tazminat davalar gibi
davalardan olusmaktadir.

2- ICRA TAKIPLERI
a) Adli icra

Kira gibi 6zel hukuk alanina giren belediyemiz icrasinin tahsil edemedigi alacaklarin
takip ve tahsili ile belediyemizin kiradaki gayrimenkulleri ile ilgili tahliye ilamlar1 da
Adli Icra kanali ile infaz edilmektedir.

E- YONETIM VE i¢ KONTROL SISTEMI

icra Memurlugumuz Hukuk Isleri Miidiirliigiine, Hukuk Isleri Midirligi ise
Baskanlik Makamina topyeki{in sorumludur.

islerini tam bir koordinasyon icinde yiiriitmektedirler. Bilgi alis verisi yapma,
gorusleri degerlendirme konusunda had safthada isbirligi yapilmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri

Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi

Belediyemizin leh ve aleyhinde agilan adli ve idari davalari takip ve neticelendirmek
Midirliglimize baglh icra servisi kanali ile belediyemize ait kira gibi 6zel alacaklarin
takip ve tahsilini saglamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Temel Politika Ve Onceliklerimiz: Kamunun tam, zamaninda ve dogru sekilde
aydinlatilmasi, Menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasj, tiim faaliyetlerinde, pay ve
menfaat sahiplerine esit davranilmasini ve olasi ¢ikar catismalarinin 6ntine gecilmesi, sir
niteliginde ve heniiz kamuya ac¢iklanmamis bilgiler hari¢ olmak iizere Mali ve mali
olmayan bilgilerin, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diisiik
maliyetle kolay erisilebilir bir sekilde kamuoyuna duyurulmasi yaklasimidir.
Bu konudaki ilkelerimiz - Esitlik, - Seffaflik, - Hesap verebilirlik ve - Sorumluluk
‘tur.
I1I- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Ust Yonetimin Destegi
Personelin deneyim ve is ciddiyeti
Birimin miidurliik ve kalemden olusmasi islerin daha diizenli halde goriilmesini imkan
saglamaktadir.
B- Zayifliklar
Birim i¢indeki teknolojik kaynaklarin yetersizligi.
Personel sayisinin yetersizligi.

IV- ONERI VE TEDBIRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ve kullandig1 teknolojik kaynaklar ile ist
diizey bir is disiplini ve ciddiyet icerisinde g¢alismalarini artirarak devam ettirebilme
gayreti icerisinde olacaktir. Oniimiizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi nedenlerle
bosalacak kadrolarin yerine gorev yapacak yeni personel hazirlanmali, islerin daha seri
bir sekilde yirttilmesi i¢in teknolojik kaynaklarin kapasitesi ve sayisi artirilmahdir.
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5.9. TEMIZLiK ISLERi MUDURLUGU

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR
a. Temiz bir ¢evrede insanlarin saglikli, mutlu ve ¢agdas bir sekilde yasama haklarindan,
hareketle Cadde ve Sokaklarindaki ¢oplerin toplanmasi, nakli, yol siiplirme araci ve elle
stipiiriilmesi ile temizligi, ¢op toplama kaplarinin her zaman temiz ve saglam olmasi i¢in
calismalar yapmak, zararli haserelerle miicadele edilmesi, ¢oplerinin alinmasi ve nakli, kati
atiklarin kaynaginda ayristirilmasi’ nin saglanmasi, miicavir alanlar iginde bulunan bos
alanlardaki (naylon, kagit vb.) maddelerin elle toplanmasi, parklar, resmi daireler, hastaneler
(hastanelerde yalnizca kat1 atiklar alinacaktir. Tibbi atiklar belediyemiz sorumlulugunda
degildir.) Universite, Okullar ve Sanayilerin ¢dplerinin almmasi ve nakli, cadde ve
sokaklar’in is makinesi ile siipliriilmesi, mahallelerin, cadde ve sokaklarinda bulunan
kaldirimlarin, mevsimine gore, komiir cliruflarinin, bahge atiklarinin ve molozlarin
toplanmasi, fosseptik kuyularinin ¢ekimi ve nakli Semt pazarlarindaki atiklarin siipiiriilmesi
toplanmasi ve taginmasi dezenfektan ilag ile ilaglanmasi ve pazar yerinin sabunlu su ile
yikanmasi,
b. Eregli Belediyesi imar alani simirlari igerisindeki ¢Op toplama kaplarindaki atiklarin
alinarak ¢6p depolama alanina nakledilmesi,
c. Insan yogunlugunun c¢ok oldugu yerlerde (ana arterlerde) siipiirge iscileri ile, diger
bolgelerin siipiirge araglari ile siipiiriilmesi,
d. Ana arterlerin ve gerekli yerlerin yikanmasi,
e. Kullanilan ¢6p kaplarinin istenilen 6zelliklerde olmasini saglamak,
f. Gortintii kirliligi teskil eden esya vb. olusumlarin bertaraf,
g. Kis mevsiminde ana arterlerdeki kaldirimlarin tuzlanmasi ve karlarinin temizlenmesi,
h. Belediyemizce sosyal etkinlik yapilan alanlarinin temizlenmesi ve yardimei olunmasi,
1. Sehir icinde Belediyeye ait ¢Op kaplarinin, ¢6p sepetlerinin dagitimi ve montajlarinin
yapilmasi, mahallelere ihtiya¢ goriilen yerler ¢op bidonu ve ¢op konteynirlar1 konularak, ¢op
konteynirlarinin dezenfekte edilmesi ve arizali tekerleklerinin onarim/degisim yapilmasi, sel,
yangin, deprem gibi olaganiistii durumlarda arag ve personelle birlikte aktif olarak gorev
ustlenilmesi,
J. Muhtelif zamanlarda 6rnek teskil edilmesi amaciyla okullarla veya kurumlarla ortaklasa
temizlik kampanyalarinin diizenlenmesi,
k.Midirliige gelen her tiirlii miiracaatlara (dilekge, e-mail, telefon vb.) zamaninda cevap
verilmesi,

B- BIRIME ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yap1:
1 adet Temizlik isleri Miidiirliigli ve veteriner hekim odasi, 1adet idari biiro odas,
yeni santiye ara¢ park ve iscilerin oturma yeri bulunmaktadir. Arag olarak
[. 1adetyol siipiirge araci,
II. 2 adetilaglama makinesi
1. Temizlik isleri hizmetlerinde kullanilan 2 adet pikap ve 3 adet vidanjér mevcuttur.
IV. 1ladet 1000 LT. holder, 1 adet sirt piilverizatori, 2 adet ULV makinemiz mevcuttur.

2- Orgiit Yapist:
Temizlik Isleri Miidiirliigii Baskan Yardimcisina bagh olarak ¢alismaktadir. Ayrica
Temizlik Isleri midiirligiine bagh Veteriner Hekimlik servisi calismalarini
gerceklestirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynak:
Midurligiimiize bagh 4 adet bilgisayar ve 2 adet yazici vardir.
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4- insan Kaynaklart:

Temizlik Isleri Miidiirliigii Hizmetleri Veteriner Hekimligi biinyesinde 1 Veteriner
Hekim ve Miidiir Vekili 1 idari Biiro Memuru, 1 Sézlesmeli Personel 90 Belediye Sirket
Iscisi ve 3 kadrolu is¢i bulunmaktadir.

Sehrimizin ana cadde ve sokaklar: ile merkez mahallerinde ¢6p toplama ve nakli
isi, hizmet alim ihalesi ile GOZDE TARIMSAL YAPI MUH. MUT. TEMZ. HZM. SAN VE TIC.
LTD. STI. tarafindan gerceklestirilmektedir. Sirket biinyesinde 12 adet ¢op araci, 1 adet
sliplirge araci, 2 adet tir, 2 adet kontrol araci ve 1 adet Kazic1 Yiikleyici Kepge, 1 adet Su
tankeri ve Yol Yikama Araci ile hizmetini gerceklestirmektedir. Sehrimizin geri dontisim
(kAgit, cam, plastik v.b.) atiklar1 ATIKSAN PETROL INSAAT GERI DONUSUM
TASIMACILIK TEMIZLIK TEKSTIL MAD. SAN. VE TICLTD. STI. tarafindan
toplanmaktadir

C- SUNULAN HIiZMETLER

1-Sehrimizin c¢esitli yerlerine konmak iizere; vatandaslarimizin ihtiyaglarinin
karsilanmasi ve sehrimizin daha temiz bir goriiniime kavusturulmasi amaciyla 2018 yih
icerisinde 340 adet konteyner, 1800 adet yarim varil, 100 adet sallamali kaldirim ¢6p
kovasi vatandaslarin talepleri dogrultusunda dagitilarak hizmete sunulmustur.

2-Pazarlarda Pazar esnafina daha temiz bir ¢cevre bilinci kazandirilmasi ve Pazar yerinin
temiz kalmasi adina 1500 kg ¢6p poseti alinmistir.

3-Sal;, Persembe, Cuma, Cumartesi ve Pazar giinleri kurulan Pazar yerlerinin ¢opleri o
glin aksam esnafa dagitilan poset sistemiyle iscilerimiz tarafindan diizenli olarak
temizlenmekte olup ve gereken yerler yikanmaktadir.

4-Cars1 merkezi ve ana caddelerin ¢opleri gece-glindiz diizenli olarak alinmaktadir.
Cadde, sokaklar ve kaldirnm kenarlarina biriken c¢amurlar ve otlar siyrilip
temizlenmektedir. Tim mahallelerin genel temizligi yapilmis olup, belirli program
dahilinde  konteynerler ile c¢evresini yikama ve dezenfeksiyon islemi
gerceklestirilmektedir.

5-Yiiksek okul, Hastaneler, Kapali Cezaevi, saghk kuruluslarina ait klinikler, Saglik
Ocaklari, 90 diikkanlar, Ulu Cami 6ni Kaymakamlik binasi, as ocagi ve toplu konut
merkezindeki okullarin ¢opleri giinliik olarak diizenli bir sekilde alinmaktadir.

6- Sehrimizde ¢opleri alinmayan mahalle, cadde ve sokak yoktur. Alinan ¢opler 2 adet tir
ile biiytiksehir belediyesi ¢cop dokiim alanina nakledilmektedir.

7-Sehrimiz, yeni yiiriirliige giren biiyiliksehir yasasiyla; suan merkez 37 mahalle ve belde
belediyelerimizden mahalleye doniisen 50 mahalle olmak tizere toplam 87 mahallemizin
copleri, haftanin 3 gilinli bu mahallelerin ¢éplerin yogun oldugu sokaklar haftada 4 giin
alinmaktadir. 6 beldeye temizlik ekipleri kurulmus olup; haftanin her giinii ve ihtiyac
durumuna gore ¢op ve atiklar alinmaktadir.

Kenar mahallelerinde ¢opleri diizenli olarak belirlenmis giinlere gore ¢op ve atiklar
alinmaktadir. Sehrimizde c¢opleri alinmayan mahalle, cadde ve sokak yoktur.
Vatandaslardan gelen talep ve sikdyetlere, Temizlik Isleri Miidiirii ve personeli
tarafindan aninda miidahale edilip gerekli calismalar ivedilikle yapilmaktadir.
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Veteriner Hekimligi Biinyesinde Sunulan Hizmetler

1-Hayvanlar arasinda seyreden ve ayni zamanda insanlara da bulasan cevre sagligini
tehdit eden hastaliklarla miicadele amaci ile gorev alanimiz icerisinde bulunan
bolgelerde bakima muhtag sahipsiz sokak kopeklerinin bakimi yapilip dogal hayata geri
kazandirilmaktadir. Eregli Belediyesinin sosyal sorumluluk bilincini ve sahipsiz sokak
hayvanlarina duyarliligini 6n plana ¢ikarmak icin sokak hayvanlarinin beslenmelerine
yonelik calismalar yapilmis olup, sokak hayvanlari beslenme ve su odaklar1. Yaptirilarak
belirli bolgelere yerlestirilmis, kuru mama kullanilarak sokak hayvanlarinin beslenme
odaklarina birakilmistir. Ayrica sokak kedileri i¢in kedi evleri yaptirilarak belirli yerlere
birakilmistir.

2-Sokak hayvanlarinin kis boyu kuru mama, ekmek, tedarik edilen yemek artiklar ile
beslenmeleri yapilmistir. Ayni zamanda yaban hayatini olumsuz etkileyen hava
kosullarinda ise dogaya yem birakilarak kuslarin beslenmesi saglanmistir.

3-2018 yih icerisinde sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu icin operasyon salonu ve
tekli kafesler yapilmis, toplam 557 adet sokak hayvaninin kisirlastirma operasyonu
yapilmistir. Opere olan hayvanlara kuduz asilari, i¢ ve dis parazit ilaglar1 yapilarak kulak
kiipeleri takilmis ve iyilesme siirecinden sonra alindiklar1 ortama geri birakilmistir.
4-Trafik kazali ya da nedeni bilinmeyen yarali sokak kopeklerinin ilk tedavileri yapilmis,
gerekli bakimlar1 yapilmis ve iyilesme silireci tamamlanmasiyla beslenme odaklar
etrafina ve alindiklar1 ortama transferleri yapilmistir.

5-Hayvanlar1 koruma giinii etkinligi diizenlenerek bir¢cok okulun 6grencileri barinak
ziyaretleri ile misafir edilmistir. Cocuklara hayvan sevgisi asilanmaya ¢alisilmistur.
6-Halk sagligini en optimal seviyede tutmak ve halkimizin giivenilir, hijyenik gidalar
tiilketmesi bilinciyle sehirdeki kasaplarin, balik¢ilarin, et ve et driinleri satan
marKketlerin, firinlarin ve pastanelerin denetimi birimimiz veteriner hekimi ve zabita
ekipleriyle gerceklestirilmistir..Son kullanma tarihi ge¢mis gida maddelerine el konulup
imha edilmistir.

7-Halk saghigina yonelik sivrisinek, karasinek v.s haserelere karsi miicadelede 1slah ve
ilaclama calismalari nisan ayinda larvasit miicadelesiyle baslamis olup hava sartlarina
bagl olarak mayis-ekim doneminde uckun miicadelesi birimimizce gergeklestirilmistir.2
arac ile uckun calismasi yapilmistir.

Uckun ilaclamasi igin sivrisineklerin aktif oldugu saatler, giinbatimi ile birlikte gece
24:00 saatleridir. Haftanin yedi giinli saat 18.00’da baslayip, Gece 24:00 kadar ugckun
ilaclamasi yaz donemi boyunca yapilmistir.

8- Bu uckun sezonunda larvasit olarak Pyriproxyfen etken maddeli ilag, sivrisinek
miicadelesinde Permethrine etken maddeli 1000 It ila¢ kullanilmistir.

9-Karasinek miicadelesinde kenar mahallelerde aile tipi hayvancilik yapilan yerlerin
holder ile giibre ilaglamas1 yapilmistir.

10-Hayvan pazari yapim isi tamamlanmistir.

11-Kandil gecelerinde Ulu Camii, Fatih Camii ve Merkez Kuran Kursu icerisine giil esansi
sikilmis olup, ULV makinemiz ile bu camilerin etrafi ve cadde ana arterlere Giil esansi
pulverize edilmistir.

12-Kurban bayrami dncesi hayvan satis yerleri dahil oldugumuz kurban hizmetleri
komisyonunca belirlenip Giilbahgce Mahallesi Tas evler mevki hayvan satisi icin ¢izilerek
ve numara verilerek hazirlanmakta, satis 6ncesi ve sonrasinda dezenfeksiyon islemleri
yapilmaktadir.
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5.10. ZABITA MUDURLUGU

A- BIRIME ILiSKIN BIiLGILER
1- Fiziksel Yapu:

Biinyemizde miiracaat ve ihbar hatti, idari kisim, iktisat ve ruhsat birimi, trafik
biiro, genel kolluk gorevi de yiiriitmekle gorevli devriye personeli bulunmaktadir. Hal
Miidiirliigii biinyesinde personel gorevlidir. Ozel Giivenlik sistemi ile 24 saat esas1 olmak
lizere Belediye Binasi, Atatiirk Kiiltiir Parki, Belediye Kiiltiir Merkezi, Oguz Ata Sosyal
Tesisleri, TCDD-2.ETAP park noktalarinda nébet hizmetlerini ifa etmektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Zabita Midiirliigiimiiz, Icisleri Bakanliginca ¢ikarilan Zabita Yénetmeligine bagh
olarak Belediyemiz miicavir alanlar icerisinde beldemizin diizeni ile halkimizin saglik,
esenlik ve huzurunu korumak, bolgemizin fiziki ve cografi yapisi itibariyle internet,
bolgemizdeki Belediyelerin Zabita Teskilatlari ile haberlesme, ilgili yayinlar (kitap, dergi,
resmi gazete) kanun, yonetmelik, Tiiziik, Genelge vb.lerinden yararlanmak suretiyle
bilgiler edinerek faaliyetlerini ytiriitmektir.

3-insan Kaynaklarr:

1 Zabita Midiir V. 3 Zabita Amiri, 5 Zabita Komiseri, 15 Zabita Memuru, 2 Trafik
Biiro Isleri personeli, 1 Iktisat ve Ruhsat Isleri personeli, 1 Idari biiro personeli, 1 Alo
Zabita ve Danisma personeli, 2 Hal Midirligiinde gorevli ve 1 sofor olmak lizere
personel ve 2 aracg ile gérev yapmaktadir

B- SUNULAN HiZMETLER
1- Zabita Birimi Hizmetleri

o Ilge Gida, Tarim ve Hayvancilik Midiirligi, ilce Saglik Miid. ile birlikte ilcemizde
bulunan firinlar, lokantalar, cay ocaklar1 vb. esnaflar denetlenerek kontrol
edilmistir.

o llge Gida, Tarim ve Hayvanalk Miidiirligi, ilce Saghk Miid. ile Veteriner ve
Zabita ekiplerimizce hayvan besiciligi yapan yerler denetlenerek gida maddesi
lireten ve satan isyerlerinin denetim ve kontrolii yapilarak, halk sagligina uygun
olmayanlarin imhasi yapilmistir.

e Kaldirnm isgali yapan esnaflar ikaz edilerek, kaldirnmlar vatandaslarin
ylriiyebilecegi seviyeye getirilme ¢alismalari stirekli halde devam etmektedir

o Temizlik Isleri Miidiirliigii ile birlikte cahisilip, aci8a ¢op dékenler uyarild.

e Sehrimiz mubhtelif yerlerinde yeralti ¢calismasi yapan sirketlere altyap: hattimiza
zarar vermemeleri hususunda uyarilarda bulunulmustur.

o llcemizde kurulan semt Pazar yerleri denetimi ve nizami saglanmistir.

e Buluntu esya, para, cep telefonu, kimlik ve buna benzer kayip esyalar oncelikle
kayit altina alinarak sahiplerine teslim edilmektedir.

o llcemizde mevcut olan insaatlarin ¢evre giivenligi bakimindan herhangi bir
olumsuz duruma sebebiyet vermemesi amaciyla insaat ihata duvarlarinin
yaptirilmasi 6zellikle takip edilmistir
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Yine ilcemizde faaliyet gosteren hurda alim satim yapan isyerlerinin mevzuatlara

uygun olarak denetimleri yapilmis olup; sehir merkezinde bulunan isyerleri icin
sehir disina ¢ikartilmalar1 konusunda ¢alismalar planlanmistir

Sehrimizde bulunan Tiip Bayilerinin genel kontrolleri yapilmigtir.

e Alo Sikayet Hatt1 0332 710 07 07 - 0332 713 11 72 ve 0332 713 15 18 no’lu
telefonlara gelen sikayetler degerlendirildi.

Miudirligimiuze intikal eden ruhsatsiz isyerleri ile ilgili kapatmalar ve agmalar

yapilmistir.

Esnaflarimizin acilis ruhsatlari kontrol edilmis, uymayanlara cezai islem

yapilmistir.
CEZA ZABITLARI iLE SAGLANAN TOPLAM GELIR: 3.302, 00 TL’dir.

3-

iktisat ve Ruhsat Birimi Hizmetleri
01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiiz Iktisat Birimince

5393 sayili Belediye Kanunun 15. maddesinin 1 fikrasina istinaden ve 10.08.2005 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatina
iliskin Yonetmeligin hiikiimlerine uygun olarak Umuma Acik Istirahat ve Eglence yerleri,
Sihhi Miiesseslere ve Gayri Sihhi Miiesseslere isyeri agma ve calistirma ruhsatlari

diizenlenmektedir.
SIHHI ISYERLERI 139 Adet Ruhsat Tanzim 124.985 TL Gelir
Edilmistir Saglanmustir.
UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE 33 Adet Ruhsat Tanzim 23.547 TL Gelir
EGLENCE YERLERI Edilmistir Saglanmustir.
GAYRI SIHHI MUESSESELER 29 Adet Ruhsat Tanzim 41.646 TL Gelir
Edilmistir. Saglanmistir.
UMUMA ACIK YERLER ICIN 16 Adet Mesul Miidiirliik 1600 TL Gelir
MESUL MUDURLUK BELGESI | Belgesi Tanzim Edilmistir. Saglanmistir.
ENCUMEN KARAR CEZALARI 16 10.991 TL
TOPLAMI
UMUMA ACIK i§ YERLERINE 6 Adet Isyerine Tanzim 6000 TL Gelir
CANLI MUZIK IZNI Edilmistir. Saglanmigtir.
01.01.2018 - 31.12.2018 tarihine kadar 208.769 TL Belediyemize
kazandirilmais.

4- Trafik Isleri Birimi Hizmetleri

X/
°

Sehrimizde toplu tasimacilik yapan otobtis ve minibiislerin hat ve giizergahlari ile
ilgili vatandaslarin ihtiya¢ ve talepleri dogrultusunda gerekli diizenlemeler
yapilmistir. Sarica, Saritopalli, Kargaci, Hacimemis, Gokgeyazi, Beykoy, Haci
Mustafa ve Yunuslu mahallelerimize sehir ici minibiis seferleri
diizenlenmektedir. UKOME Kurulunun sehrimizle ilgili almis oldugu kararlar
dogrultusunda sehir ici trafikle ilgili gerekli diizenlemeler yapilmistir.

Okul ve servis araclar1 denetlenmistir.

Sehrimizde toplu tasimacilik yapan otobiis ve minibiislerin miisteri binme ve
inme yerleri diizenlenerek mevcut durak yerlerinin bakim ve onarimi yapilmistir.
Sehir i¢ci minibiisler ile Halk otobiisleri denetlenmistir.

Ticari Taksiler ve Duraklar1 denetlenmistir.

Modern taksi durak yerleri belirlendi ve 9 adet modern taksi duragina yapildi.
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Halkimizin yararlanabilecegi 10 adet bisiklet parki olusturulmustur.

Ulu Camii 6ntindeki Belediyemize ait kapali otopark hizmete agilmistir.
Kaymakamlik 6niinde Belediyemize ait a¢ik otopark hizmete acilmistir.
Sehrimizin Muhtelif yerlerinde Kavsak ve refiij calismalar1 yapilmistir.
Sinyalizasyon liniteleri bastan sona degistirilmektedir.

Trafik tanzim ve isaret levhalar1 yenilenmekte ve degistirilmektedir.

Ticari Taksi ve Taksi Duraklarinin rutin denetlemelerine devam edildi.

Kaza sonucu zarar goren levhalar ve sinyalizasyon tniteleri yenisi ile degistirilip
calisir duruma ge¢mesi saglanacak ve zarar goren sinyalizasyon uniteleri ve
levhalan ile ilgili maddi hasarli kaza raporu tutularak Konya Biytiksehir
Belediyesine bildirilmektedir.

11 i¢i Yetki Belgeli Ara¢ Calisma Saatleri vatandasin ihtiyacimi karsilayacak sekilde
calismalar yapildi ve rutin denetlemelere devam edilerek 100 adet kdy otobiisii,
214 adet servis okul araci, 10 adet halk otobiisii, 80 adet ticari arag, 93 minibiis
denetlendi.

Sehir merkezine park eden agir tonajli araglar (tir vb.) Emniyet Mudirligi
ekiplerimizle birlikte uyarild1 ve cezai islem yapildu.

DENETIM FAALIYETLERI

~ e
T
y -----.-

M
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5.11. BiLGi iISLEM MUDURLUGU

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Midirligimiz; Gelisen bilisim teknolojisinin sagladig: yenilikleri takip etmek ve
bunlardan maksimum seviyede faydalanmak suretiyle bilgi sistemi igerisinde kullanilan
verilerin giincel tutulmasi ve yenilikleri belediyemizin ve dolayisiyla halkimizin
hizmetine sunabilme, kent bilgi sistemi ve cografi bilgi sisteminin ¢alismalarinin
yapilmasi, saglikli kullanilabilmesi i¢in siirekli giincel tutulmasi, sorumlulugu ile
calismalarini siirdiirmektedir.

MISYONUMUZ

Teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek; sistem, yazilim, web, network ve
donanim alanlarinda bilgi islemin alt yapisinin olusturulmasi;  Siirekli kurumsal
gelisimini ve katilimci yOnetim strecglerini saglayan, kurum icinde ortak calisma
kultiriinii  gelistiren, yenilik¢i ve sorunlara bilimsel yaklasan, seffaflik, esitlik,
sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini tiim is ve islemlerimizin organizasyonu
icerisinde en list seviyede tutabilmektir.

VIZYONUMUZ

Gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda giiniimiiziin gereksinimler, gelecege
dair dogru ongortiler ile teknolojik gelismeleri takip ederek, hizmetlerini stirekli
gelistiren ve yenileyebilen, teknolojik gelisme dogrultusunda biiylimesini saglayan,
yenilenmis ag yapisina sahip ve tiim ¢alismalarini dijital ortama tasimis ve bunlarla
birlikte giiven duyulan bir birim olabilmektedir.

B- BIRIME ILiSKIN BIiLGILER

1- Fiziksel Yap1: Birimimiz teskilat olarak Bilgi Islem Mudiirliigi, Bilgi Islem Servisi
ve Kent Bilgi Sistemi birimi ile hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi: Bilgi Islem Miidiirligii Baskan Yardimcisina bagh olarak
calismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynak: Midurligiimiize bagh 2 adet server bilgisayari, 14
adet gorevli bilgisayar1 ve 1 adet yazici vardir.

4- Insan Kaynaklar:: Bilgi islem Miidiirliigii Hizmetleri biinyesinde 1 Miidiir, 3
Personel ile ¢alismalarini ytiriitmektedir. Ayrica Kent Bilgi Sistemi Kapsaminda
19 sirket gorevlisi personel gorev yapmaktadir.

C- SUNULAN HIiZMETLER

Belediyemiz biinyesinde bulunan biitiin bilgisayarlar veri tabani programinin
kurulu oldugu bir server iizerinden ¢alismaktadir. Bu sayede biitilin veriler ayni veri
tabani lizerinde yer almaktadir.

2018 y1li igerisinde;

» Tuim birimlerin kendi ¢alisma esaslarina gore hazirlanmis olan belediye
otomasyon programinin sorunsuz ¢alismasini ve birimler arasi ortak olan konularda
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veri formatlar1 olusturarak, birimlerin ihtiyaci olan programsal degisikliklerin
yapilmasi saglanmistir.

> Belediyemiz web sitesinde Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan
gonderilen haberler, foto galeri, video galeriler internet sitesinde giinliik olarak
yayimlamasi ve diger birimlerden gelen duyurular, ihale ilanlar1 giincel tutulmasi
saglanmistir.

» Sehrimizin cesitli yerlerinde bulunan canli yayin kameralarinin ( Yunus Emre
Meydaninda 4 adet, Belediye 6niinde 360 derece dénebilen Splinton kamera 1 adet )
saglikli olarak calisip ¢alismadiklan siirekli kontrol edilerek kesintisiz ¢alismalari
saglanmakta olup, halkimizin 24 saatte bu bolgelerimizi canli izleyebilmeleri imkani
saglanmistur.

» Halkimizin Belediye ¢alismalarin1 aninda takip edebilmeleri i¢in 6nceki yillarda
Akilli telefonlar araciligi ile Mobil uygulamalar1 yapilmis olup, istedikleri zaman cep
telefonu araciliglt ile belediyemiz c¢alismalarin1 takip edebilecekleri site
olusturulmustur. 2018 yili Eregli Belediyesi Android ve I0S Mobil Uygulamasini
glincel tutarak vatandaslarimiza bilgi akisi saglanmistir. Belediyemiz mobil sitede
glinliik hava durumu, cenaze duyurulari, noébetgi eczaneler, etkinlikler, fotograf
galerisi ve haberler yayinlanmaktadir. Ayrica mobil uygulamamizda oneri-sikayet
modiilii bulunmaktadir. Bu modil ile vatandaslarimiz 6neri ve sikayetlerini fotografl
veya fotografsiz tarafimiza iletebilme imkani saglanmistir.

» Birimler arasi koordinasyonun saglanmasi amaci ile olusturulan mail havuzuyla
toplam 210 adet e-posta hesabi kullanilmakta olup, kagittan ve zamandan tasarruf
edilmesini saglayarak daha hizli iletisim saglanmistir.

» Vatandasin sadece kimlik numarasi ile gelip her tiirlii hizmete daha kolay ve hizh
ulasmasini saglayan KPS (Kimlik Paylasim Sistemi) sisteminin saglikli olarak
calismasi saglanmistir.

» Vatandaslarimizin internet lizerinden e - Belediye sistemi ile Emlak Vergisi, CTV
vergisi ve diger borg¢larinin sorgulanarak online 6denebilmesi, arsa rayi¢ degerlerini
glincel olarak 6grenebilmesi saglanmistir.

» Otomasyon sistemimize dahil edilen Belediyemiz biinyesindeki tiim bagimsiz
birimlerin As Evi, Kiltiir Merkezi, Evlendirme Memurlugu, Ziibeyde Hanim Giindiiz
Cocuk Bakim Evi, Hal Miidiirliigii, Fen Isleri Mudiirliigii Santiyesi ve Park ve Bahgeler
Midirliigii Santiyesi gibi birimlerimizin gerekli network baglantilarin yapilmasi
saglanmistir.

» Vatandaslarimizin belediye ile ilgili konularda istek - sikdyet ve bilgi konulu
isteklerine hizmet verebilmek icin ilgili diger birimlerle ortak ¢alisma yapilarak Alo
Belediye istek - Sikdyet masasinin c¢alismalar1 devam etmekte olup, Istek ve
sikayetlerinde birimler arasi koordinasyonun eksiksiz saglanmasi ve bu hizmetin
kesintisiz bir sekilde yiiriittilebilmesi i¢in tiim birimlerimize otomasyon sisteminde
girisleri yapilmakta ve yine hizmetin aksamamasi icin aninda ve yerinde miidahaleler
yapilmaktadir.
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> Belediyemizin Network (Internet) alt yapisinin eski teknoloji olmas ile otomasyon
sistemimizde yavaslama ile birlikte bir cok yenilige de imkan saglayamayacagi 6n
goriilerek glinlimiiz teknolojisine uygun internet alt yap1 sistemi c¢alismasi
tamamlanmistir. Bu sayede internet kullanim hizimiz 5 kat artmistur.

» Belediyemiz planlama ve Kkarar verme silirecinde, yonetime somut faydalar
saglayarak gelir kaynaklarini en tist noktaya yiikseltecek; sehrimizin sosyal, ekonomik,
kiltirel dokusunun ve gereksinimlerinin ortaya c¢ikarilarak, strekli olarak
giincellenmesini saglayacak, belediyemizin klasik belediye uygulamalarinin yani sira,
kentin; sosyal, ekonomik, kiiltiirel tabanl tiim ihtiyaglarini karsilayacak; kent yasamini
dogrudan ya da dolayh olarak etkileyen diger Kamu Kurum ve Kuruluslar ile tam bir
esgidim halinde ¢alisma ortami ve altyapisi saglayacak olan Kent Bilgi Sistemi ve
Cografi Bilgi Sistemi'nin glincelleme ¢alismalar: biiylik oranda tamamlanmistir.

» Midurligiimiiz blinyesinde kurulan kent bilgi sistemi birimi tarafindan giiniimiiz
itibari ile 87 Mahallenin Muhtarlik Bilgileri alinarak sisteme girisi saglanmis olup, 37
Merkez mahallenin bina bilgileri, bina bagimsiz boélim verileri, bina fotograflar1 vb.
bilgilerinin toplanmasi saglanmistir.  Bu bilgilerin tamaminin sisteme girisleri
tamamlanmistir. Glinlimiiz itibari daha once koy iken Biiyliik Sehir Yasas: ile
belediyemize baglanan 50 yeni mahallemizin hane anketleri de olmak lizere tiim
bilgileri tek seferde alinmakta olup, bu mahallelerimizin de 50’sine ait bilgiler sahada
gorevli personellerimizce toplanmistir. 50 yeni mahallemizin 30 mahallesi sisteme
girisleri tamamlanmis olup, kalan 20 mahallenin giincellemeleri devam etmektedir.

» Gelisen bilgi teknolojileri sonrasi Belediyemiz tarafindan hayata gecirilen Kent Bilgi
Sistemi ( Akillh Kentler ) proje uygulamalar1 ile vatandaslar yer ve mekandan
bagimsiz olarak Belediye’'ye gelmeden bircok hizmete erisebilmeleri i¢in
yayinlanmaya baslanan Kent Rehberi ve E-Imar uygulamalarina gecilmis olup, bu
uygulama ile istenilen parsel icin Imar Durum bilgisi alabilme, plan notlarin
goruntiileyebilme, siniflandirma yaparak ( Dini Tesis, Egitim Kurumlari, Turizm
Alanlari, Bankalar, Saghik Kurumlar: vs. ) arama secenegi ve bunlar1 harita destekli
goruntiileyebilme, en yakin 6nemli yer analizi, detay bilgilerini ( Adres, Fotograf vs. )
goriintiileyebilme, 3 Boyutlu sehir turu gibi bircok hizmete Web sitemizdeki
uygulama aracilifiyla erisebilme olanagi saglanmistir. Vatandaslarimizin online
islemler de kullanabilecekleri E- Belediye, E-imar ve E-Kent Rehberi uygulamalarimiz
kesintisiz olarak ¢alismaktadir.

> Belediyemiz 710 07 07 Alo Belediye istek - Sikayet hattina gelen cagrilar Birim
Miidiirlerinin SAMPAS Otomasyon Sistemindeki Istek - Sikayet (CRM) modiil
tizerinden gonderilmektedir.

» Mesai saatlerine riayet edilmesi, personel giris-cikislarinin kontrol altina alinmasi
adina “Personel Devam Takip Sistemi” kurulmus olup, sisteminin saghkl olarak
calismas1 saglanmistir. Sistemin aksamamasi i¢in aninda ve yerinde miidahaleler
yapilmaktadir.
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» EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)’'nin faaliyete gecmesi ile birlikte arsivleme
sistemi baslamistir. Arsivleme sisteminde gliniimiiz itibari ile 76954 adet evrak
sistemimize kaydedilmis olup, tarama ¢alismalar1 devam etmektedir.

> Belediyemiz 0552 710 07 07 Alo Belediye Whatsapp Istek- Sikayet hatt1 olusturulmus
olup, buraya gelen Istek - Sikdyetler; Birim Miidiirliiklerine iletilmekte ve birim
miudirliklerinden gelen sonug¢ bilgileri vatandaslara yine Whatsapp tUuzerinden
iletilmektedir.

» Belediyemiz biinyesinde kullanilan Network (Ag) alt yapisinin bagh oldugu akill
switchlerimizin giivenligi i¢in tiim cihazlarin sebeke kesintisinde veya sebeke
voltajinin c¢alisma limitleri disina ¢iktigi durumlarda bilnyelerindeki aktleri
kullanarak stabil gerilim sunan Kesintisiz Gli¢ Kaynaklar1 (KGK) sayesinde elektronik
cihazi ve sistemi 30.07.2018 tarihi ile koruma altina alinmistir.

» Belediyemiz resmi web sitemizde yapmis oldugumuz Servis Sorgulama ekrani ile
Kayith Sofér Sorgula, Kayith Servis Araci Sorgula ve Okul Servis Ucreti Hesapla
mendtileri ile 6grencilerimizin glivenli bir sekilde okula gitmeleri saglanmistir.

D- AMAC VE HEDEFLER
AMACLAR:

Midirligimiz, belediyemiz biinyesinde bilgisayar teknolojisinin getirdigi ¢agdas
imkanlardan yararlanmak suretiyle belediye hizmetinin hizli, hatasiz bir sekilde
yuritillmesini saglamakla gorevlidir. Vatandaslara en iyi hizmetin verilmesi icin bilisim
teknolojileri ve altyapisini yenilemekte, bilgisayar donanim aginin ve tlizerinde kurulu
mevcut programlarin sorunsuz bir sekilde ¢alismasini saglamakta, kullanicilara yazilim
ve donanim desteginde bulunmakta ve degisikliklerini belediye uygulama programina
eklemekte olup sistemde olusan sorunlara miidahale etmek ve program kurulumlarini
yaparak bilgisayar sisteminin ¢alismasini saglamaktadir. Kent Bilgi Sistemi ve Cografi
Bilgi Sisteminin kullanilmasina ve gilincellenmesine dair is ve islemleri yapmak,
yaptirmak, planlama, harita, altyap: ve listyapiya iliskin faaliyetleri ile ilgili saghkl bir
sekilde c¢alismasi saglanmis olup, strekli olarak giincelleme c¢alismalar1 devam
etmektedir.

HEDEFLER:

Belediyemizin tiim bilgi islem ¢alismalarin1 planlamak, bilginin daha hizli ve kolay
ulagilabilir olmasini saglamayi, belediyemizin bilisim teknolojilerindeki ihtiyag¢larini
kendi biinyesi icerisinde kendi kaynaklariyla ¢oziimler liretmek, buna yonelik yazilim ve
donanimlar: tedarik etmek, otomasyon gereksinimlerini karsilamay1 hedeflemistir. Bu
baglamda Bilisim teknolojilerinin takibi ve yeni teknolojilerin kurum yapisina gore
uygulanmasi, stirekli ve Kkesintisiz hizmet saglamak, uygulamak suretiyle hizmet
kalitesinin stirekli olarak artirilmasi, bilgi gizliliginin saglanmasi hedeflenmektedir.
Bilgisayar alt yapisinin kurulmasi ve isletilmesi, yazilim ve donanim hizmetlerinin
verilmesi, network trafik analizlerinin yapilmasi, ag trafik kalitesinin gerekli yazilimlar
ve donanimlar aracilifiyla siirekli izlenmesi, mevcut ag erisim hizinin arttirilmasina
yonelik calismalarin yapilmasi, kesintisiz gii¢ kaynagi kullanimina gecis saglamak temel
gorev ve sorumluluk alanlarimizdir. Evrak Takip Programi'nda Midiirliikler arasi gelen-
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giden evraklarin taranip, goriintiilenebilmesi saglanmistir. Bu ¢alismalar dogrultusunda
e-imza uygulamasi i¢in alt yap1 ¢alismalar1 yapilmaktadir. Sehrimizin; sosyal, ekonomik,
kiiltiirel dokusunun ve gereksinimlerinin ortaya ¢ikarilarak, siirekli olarak
glincellenmesini saglayacak, belediyemizin klasik belediye uygulamalarinin yani sira,
Kentin; sosyal, ekonomik, kiiltiirel tabanli tiim ihtiyaglarini karsilayacak, altyapisi saglayacak
olan Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi'nin ¢alismalar1 hizla devam etmektedir. Bu
baglamda Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi'nin ¢alismalarinin, tasinmaz adres
bilgileri ve numarataj bilgilerinin siirekli giincel tutulmasi hedeflenmistir.

E- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1- Teknolojiyi dogru éngoriiler dogrultusunda takip etmek

2- Eregli Belediyesi Mobil Uygulamasini yaygin hale getirilmesi

3- Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemini belediyemize kazandirilmis olup, daha
iyi bir hizmet kalitesi i¢in giincel tutulmasini saglamak.

4- Ilcemiz smirlan icerisindeki tiim tasinmaz envanterlerin sisteme girislerinin
yapilmis olup, otomasyon sisteminde giincel tutulmasini saglamak.

5- Dijital arsivleme sistemine gecilmesi ile birlikte kurum verilerinin kayitlarinin
tamamlanmasini saglamak.

6- Evrak Takip Programina gecilmesi ile birlikte e- imza siirecine gecilmesini
saglamak.

7- Eregli Belediyesi / E- Devlet ile entegrasyonunun yapilmasini saglamak.

8- Belediyemiz sisteminde kullanilan SAMPAS Otomasyon Sisteminin Web Mis
Modiiliine gecilmesi saglamak.

F- DIGER HUSUSLAR
1- Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.
2- Gorev uygulamalarinda kamu yarari gozetilerek, diirtist ve adil olunacaktir.
3- Sunulan hizmetler yenilikgi, yaratici ve ¢oziime yonelik olacaktir.
4- Vatandaslarimiza ve calisanlarimiza sayg esastir.
5- Yasalarin verdigi gérevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6- Calisanlarin mesleki ve davranis egitimine 6nem verilerek vatandaslarimizla daha
etkin iletisim kurmasi saglanacaktir.
7- Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile ¢alisacaktir.
8- Meslegi ve kurumu kiiciik diisiirecek davranislara firsat verilmeyecektir.
9- Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.
10- Verilen hizmette politik amac giidiilmeyecektir.
11- Temel prensibimiz vatandas ve personel memnuniyeti olacaktir.

G- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
Performans Bilgileri

1- Giinuimiz teknolojisine uygun internet alt yap1 sistemi ¢calismasi saglamak.

2- Kurum ici internet ve LAN baglantisi siireklilik gosterecek sekilde diizenlenmistir.

3- Belediyemizdeki bilgisayar ve sistemlerin c¢alisir sekilde diizenlenmesini
saglamak.

4- Birimlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda program ve yazilim destegi saglamak.

5- Gelecekteki ihtiyaclar1 analiz etmek ve teminini saglamak.

6- Kent Bilgi Sistemine yonelik alt yap1 donanim ve yazilimlarin giincel tutulmasini
saglamak.

F- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI
A- Ustiinliikler
1- Makamin verdigi yetki, destek ve giiven
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2- Kurum ic¢i ve kurumlar arasi bilgi akisini diizenli ve giivenli bir sekilde saglanmasi

3- Gunlik yedek alinarak veri kaybinin 6nlenebiliyor olmasi

4- Mesai saati gozetmeksizin ¢alismaya hazir bir ekibin olmasi

5- Sistem veri tabaninin giivenligi icin dis tehlikelere ve tehditlere karsi onlem
alir/aldirir

6- Network altyapinin yenilenmis olmasi ve Fiber Optik kablolama ile teknolojiye
uygun hale gelmesi

7- Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi ¢alismalarinin devam etmektedir

B- Zayifliklar
1- Teknolojik gelismelerden tam anlamiyla yararlanilamiyor olunmasi
2- Teknik personel yetersizligi

G- ONERI VE TEDBIRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ile iist diizey is disiplini ve ciddiyeti igerisinde
birim verimliligini artirarak devam edebilme gayreti yaninda belediyemizin tiim
birimlerinin iletisim ve teknolojik imkanlardan maksimum seviye de faydalanabilmesi
icin her tiirlii calisma ve fedakarlig1 yapacaktir.

5.12. STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik,
hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu icinde had safhada
tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini gelistiren, her
tirli bilgilerini sayisal ortama tasimis, halkin giiven duydugu birim haline gelmektir.

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Midirligimiiz; Ulusal kalkinma strateji ve kalkinma politikalari, yillik program ve
hiikiimet programi cercevesinde idarenin orta, uzun vadeli strateji ve politikalarini
belirlemek, amaglarini olusturmak tizere gerekli calismalari yapmak.

2. Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlciitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

3. Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi, performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

4. Idarenin gorev alamina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasini yapmak, hizmetlerin etkinligini ve
tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

5. Kurumumuz ve sehrimizle ilgili AB, Uluslararasi1 Kuruluslar, Yerli ve Yabanci Finans
Kuruluslari, Bakanliklar, iller Bankasi, Kalkinma Ajans1 gibi kurumlarin ilgili hibe,
fon, mali yardim ve destek programlar faaliyetlerinin takibini yapmak ve projeler
hazirlamak.

6. Idarenin stratejik planlama ¢alismalarina yénelik bir hazirhik programi olusturmak,
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idarenin stratejik planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlhk
hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama ¢alismalarini
koordine etmek.

7. Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yuriitmek.

8. Iidare faaliyet raporunu hazirlamak.

9. Idarenin misyonunun belirlenmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

10.idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek.

11.Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen tehditlere tedbirler
almak.

12.Kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

13.Idarenin iistiinliik ve zayifliklarini tespit etmek.

14.Idarenin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek.

15.1dare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.

B- BIRIME ILiSKIN BIiLGILER

1- Fiziksel Yapu:
Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapist:
Birimimiz Baskan Yardimcisina baglh olarak ¢alismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimimizde; 4 adet bilgisayar, 2 adet yazic1 mevcuttur.
4- Insan Kaynaklarr:

Birimimiz hizmetleri 1 Midiir vekili ve 1 Belediye Sirket Personeli tarafindan
yuritilmustir.

C- SUNULAN HiZMETLER
e 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41’nci maddesi ile 5393 sayili

Belediye Kanunun 56’nci  maddeleri geregi Belediyemiz = Midiirliiklerinin
gerceklestirdikleri faaliyetlerin sonuclar1 esas alinarak Eregli Belediyesi 2018 Yih
Faaliyet Raporu hazirlandi.

e Tiirkiye ve Avrupa Birligi arasinda Sehir Eslestirme Hibe Programi Town Twinning
Action Between Turkeyisimli program kapsaminda Eregli Kadin Girisimciler Dernegi ve
ispanya Teruel Sehri ile ortak proje hazirlanmistir. Projemiz AB tarafindan onaylanmis
ve s0zlesme imzalanmstir.

e Uluslararast Sehir Eslestirme Konferanst 2018 yilinin ilk c¢eyregi icerisinde
kamuoyuna duyurusu yapilmasi planlanan Tiirkiye-AB Sehir Eslestirme Hibe
Programina yonelik bilgi ve deneyim paylasimi yapilmasi ve yeni ortakliklar olusturmasi
amaciyla gerceklestirilen konferansa Avrupa Birligi tyesi 14 tlkeden 28 sehir ve
Tiirkiye’den 52 farkli yerel yonetim temsilcisi katilmistir. Programa Eregli Belediyesi
Strateji Gelistirme Mudurligi olarak katilim saglanarak, Avrupa Birligi'nden yerel
yOnetim temsilcileri ile 6n goriismeler gerceklestirilmistir.
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e Konya il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiine, ‘Projem Tiirkiye; Miilki ve yerel
yonetimlerde Yeni Fikirler ve Ornek Uygulamalar Yarismasi’'na Belediyemiz tarafindan
‘Umut Otobiisti Projesi’ ve ‘Hayata Tutunan Eller Projesi’ sunulmustur.

o Uluslararas: Ideal Kent Odiilleri programina Eregli Belediyesi DDY 1. ve 2. Etap
Parklar1 ve Tarihi Hangar Binas1 Restorasyonu Calismasi ile bagsvuru yapilmistir.

e Kalkinma Bakanligi 11. Kalkinma Plam1 ve Orta Vadeli Program calismalari
kapsaminda Belediyemiz ¢alismalari ve finansal durum raporu hazirlanmistir.

e 2018 yil igerisinde ilgemiz ¢evre temizlik hizmetlerinde kullanilmak tzere
Belediyemize hibe olarak ¢op toplama araci ve kamyon tahsis edilmesi igin Tiirkiye
Belediyeler Birliginden talepte bulunuldu.

o Belediyemiz organizasyonunda; Kurumumuz Cevre Miihendisi, DSI ve Ilge Saglik
Midirliglinden uzmanlarin katilmiyla ilgemizde 5 okulda ¢evre, gida ve su kullanimi
hakkinda seminer ve egitim faaliyetleri diizenlendi.

e Belediyemiz 4,5 yillik calismalarini kapsayan Hizmetler ve Projeler dosyasi
hazirlandi.

e Kadin Girisimciler Dernegi ile Dernekler Dairesi Baskanligina ‘Hayata Tutulan Eller
Projesi’ basvurusu yapilmistir. Proje onaylanmistir. 2018 yilinda proje faaliyetleri
baslayarak Oguz Ata Sosyal Tesislerinde Mutfak Atdlyesi kurulmustur.

o Eregli ve OSB Yatirim Imkanlar ile ilgili bilgiler iceren Investment in Eregli Dosyasi
ingilizce ve Tiirkge olarak hazirlandu.

o Valilik Makamina sunulmak iizere; Kirsal Altyapr ve Diger Ihtiyaclar Dosyasi
hazirlandi.

e Valilik Makamina sunulmak tizere; 2003-2018 Yillar1 Arasindaki Yatirim Destek ve
Yardimlar Dosyasi hazirlandi.

e 7 Ekim tarihinde Atatiirk Kiiltiir Parkinda sehrimizde ilk defa diizenlenen Tirk
Yildizlar: Eregli Gosteri Ugusu etkinliginde binlerce vatandasimizla bulustuk.

e Mevcut kardes sehir iliskimiz olan Giliney Kore’nin Gwangjin sehri yonetimi ile rutin
0zel giinler kutlamalarn ve Kkiiltiirel, sosyal, ekonomik vb alanlarda yapilabilecek
faaliyetler i¢cin goriismeler yapilmaktadir.

e Kardes Sehir iliskileri kapsaminda rutin olarak 6zel ve resmi giin kutlamalar ile
yazismalar duzenli olarak gercgeklestirilmektedir. 28-31 Ekim 2018 tarihlerinde
sehrimizi ziyaret eden Gwangjin Belediye Baskani ve heyeti icin hazirladigimiz ziyaret
programi kapsaminda sehrimizde misafir edildi.

 Belediyemiz ve ISKUR isbirligiyle KOSGEB destekli girisimcilik kursunu Belediyemiz
Genglik Merkezinde diizenledik. Kursa katilan hemserilerimiz kuracaklar isletmelere
50.000 TL’ye kadar hibe alabilmek icin sertifika almaya hak kazandilar.

e Kurumlardan gelen talepler dogrultusunda Belediyemiz ¢alismalar ile ilgili raporlar
ve sunumlar hazirlandi.

¢ Belediyemizce uygulanan Tasarruf Tedbirleri kapsaminda birimlerimizin aylik
raporlarinin takibi yapild.

e Belediye birimlerinin hibeye konu olabilecek hizmetlerinin tespiti i¢in arastirmalar
yapilmaktadir.

o llgemizde faaliyet gosteren kurumlar ve TUIK’ten temin edilen giincel istatistiklerle
2018 yili Eregli Ilge Raporu hazirlanmustir.
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e Eregli Koyun Yogurdu ve Eregli Uzun Kabagi icin Tiirk Patent ve Marka Kurumuna
Cografi Isaret alinmasi icin yapilan basvuru takibi ve eksiklik bildirimleri i¢in dosyalar

hazirlandi.

e Belediyemiz faaliyetleri ile ilgili diger kurumlardan gelen talepler dogrultusunda
faaliyet raporlar1 ve sunum dosyalar1 hazirlanmigtir.
e Fuarlarin takibi ve gesitli toplantilarin organizasyonu yapilmigtir.

f) Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

BASKAN Idari Biiro ve Strateji Koordinatorliigii, Strateji
ﬁ Gelistirme Miudurlaglne, Strateji Gelistirme
BASKAN YARDIMCISI Miidiirliigii Ise Baskan Yardimcisina bagh

olarak calismaktadir.
_l I Islerini tam bir koordinasyon icinde
STRATE]JI GELISTIRME MUDURU yuritmektedirler. Bilgi alis verisi yapma,
gorisleri degerlendirme konusunda had

. - STRATEJi safhada isbirligi yapilmaktadir.
[ IDARIBURO ] KOORDINATORLUGU

II- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri

Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi.

Kurumumuz ve sehrimiz i¢in art1 deger saglayacak, kaynak ve istihdam yaratacak her ttrlu
faaliyet icin arastirma yapmak.

Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite élciitleri gelistirmek
Kurumumuz ve sehrimizle ilgili AB, Uluslararasi Kuruluslar, Yerli ve Yabanci Finans
Kuruluslari, Bakanliklar, ller Bankasi, Kalkinma Ajansi gibi kurumlarin ilgili hibe, fon, mali
yardim ve desteklerinden faydalanmak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Sorumluluk ilkesi cercevesinde direk birim gorev alanimiza girmese dahil Eregli
Belediyesinin halkimizin yararina olan tiim proje ve sair islerinin sahiplenilmesi genel
prensibimizdir.

Bu konudaki ilkelerimiz Esitlik, Seffaflik, Hesap verebilirlik ve Sorumluluktur.

I1I- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Ust yonetimin destegi

Personelin is ciddiyeti

B- Zayifliklar

MEVKA'ya olan borg

Konusunda uzman personel yetersizligi

IV- ONERI VE TEDBIRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ve kullandig1 teknolojik kaynaklar ile iist diizey bir is
disiplini ve ciddiyet icerisinde calismalarini artirarak devam ettirebilme gayreti icerisinde
olacaktir. Oniimiizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi nedenlerle bosalacak kadrolarin
yerine gorev yapacak yeni personel hazirlanmaly, islerin daha seri bir sekilde yitirtitiilmesi
icin teknolojik kaynaklarin kapasitesi ve sayisi artirilmalidir.
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5.13. BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

a-)Eregli Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirlugu Eregli belediye
Baskanliginin amaglar1 prensipleri ile bagh bulunan ilgili mer’i mevzuat ve belediye
baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde baskanlik makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda Belediye sinirlari igerisinde kent halkinin yonetime katilimini saglamak

b-)Halkin inisiyatifini arttirmak.
c-)Yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi giiclendirerek, sorunlarin ¢6ziimiint saglamak.

d-)Halkla iligkilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum
imaji ve kurumsal bir temelde saghkli bir halkla iligkiler ortami olusturmak tizere
faaliyetler ytiriitmek.

e-)Belediye yonetiminin prensiplerinin halka benimsetilmesi yapilan ¢alismalarin halka
duyurulmasi, halkin yonetime karsi olumlu hisler beslemesini saglamak.

f-)Halkinda yonetim hakkindaki diisiincelerinin, yonetimden beklentilerinin alinmasi
hakkindaki ¢alismalari yapmak

g-)Kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmek.
h-)Calismalar1 hakkinda amirini yazili ve s6zlii olarak sistematik olarak bilgilendirmek.

I-)tanitim ve halkla iliskiler konularinda, kurum disindaki 6zel ve tiizel kisilerle istenilen
sekilde giiclendirilmesi vb. konularda kurum menfaatini gézetme yoniindeki goriislerini
belirtmek.

i-)Alani ile ilgili isleri icra etmek.

j-)Halki bilgilendirici brosiir biilten Belediye web sayfasi vb.. ¢alismalarini icerik
acisindan yuritmek.

k-)Vatandaslardan gelen sikayet teklif vb. konular1 en kisa zamanda Belediyenin diger
birimleri ile ¢dziime kavusturup ilgililerine bilgi verilmesini saglamak.

m-)Halk Meclisi veya Belediye meclisinin katilacagi halki bilin¢lendirici ¢alismalar:
koordine etmek.

n-)Birimler tarafindan yapilan ¢alismalarin tanitimini yapmak.
0-)Eregli acisindan 6nemli giinlerin kutlamalariyla ilgili etkinlikleri diizenlemek.
0-)Belediyenin tiim tanitim ¢alismalarini ytriitmek.

p-)ilgenin kiiltiirel zenginliklerini arttirici ¢calismalar ve konferans, panel, senpozyum,
belgesel, film vb. etkinlikler hazirlamak.

B- BIRIME ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapu:

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.
2- Orgiit Yapist:

Birimimiz Baskan Yardimciligi makamina bagh olarak ¢alismaktadir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
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Birimimiz Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miudurligi Calisma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ¢cercevesinde hizmet vermektedir. S6z konusu yonetmelik disinda,
kurumumuz bilinyesinde; calisma usul ve esaslarina iliskin bir diizenleme heniiz
yapilmamistir. Birimimizde gerekli olan 2 adet video kamera, 2 adet fotograf makinesi, 5
adet yazici, 2 adet fotokopi makinesi, 5 adet bilgisayar mevcuttur.

4- Insan Kaynaklar:
Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Mudiirligii faaliyetleri 1 Miidiir, 1 Memur ve 8
Belediye Sirket personel tarafindan yiiriitilmektedir.

C- SUNULAN HIiZMETLER

1-) Fotokopi Hizmeti
Eregli Belediyesi birimlerine ve halka hizmet amagh gorev yapan fotokopi hizmeti 1
yillik toplam 200.000 fotokopi ¢ekimi yapmistir.

2-) Alo Belediye Hatt1

Alo Belediye hattina yapilan sikayetlerin ve isteklerin kayit altina alinarak ve ilgili
Midirlige bildirilmekte, sikdyete konun geregi yapildiktan sonra tekrar
vatandaslarimiz aranarak konu hakkinda bilgi verilmektedir. Bir yil icerisinde Alo
Belediye Hattina 973 kayith sikayet ve istek yapilmistir.

3-) HalKla iliskiler (Bilgilendirme ve Bilgi Edinme)

Basbakan Iletisim Merkezi (BIMER) iizerinden Bir y1l icerisinde 400 adet istek-oneri
ve sikayet iletilmis olup, Basin Yaymn Halkla Iliskiler Miidiirliigii tarafindan ilgili
midiirliiklere konular iletilmis ve merkeze cevap yazilmistir.

4-) Basin - Yayin
Eregli Belediye Bagkanhigi Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii'ne bagh

Basin - Yayin Birimi; Belediye Baskanlik Makami basta olmak lizere Belediye Meclisi ve
Eregli Belediyesi blinyesinde hizmet faaliyetlerine devam eden bir¢cok birim
midirliklerinin ¢alisma sahalarinda yapilan faaliyetleri gorsel ve yazili materyaller ile
kayit altina alarak takip etmektedir. Belediyemiz hizmet faaliyetleri ile ilgili olarak
kaydedilen gorsel ve yazili dokiimanlar Eregli’de ve bolgede yayin hayatina devam eden
basin - yayin kuruluslariyla paylasilarak Belediyemizin halka sundugu hizmetler
hakkinda kamuoyu bilgilendirilmektedir.

Yukarida ifade edilen rakamsal verilere gore Bir yillik yazili ve gorsel basinda
yayimlanmis olan toplam haber sayis1 375 adettir.

Eregli Belediyesinin hizmetlerine iliskin haberlerin yayinlandig1 dergiler ise;
Anadolu Yerel Yonetimler Dergisinin ve diger dergilerde kapak afisinde yer alinmis ve
yayimlanmistir.

Birimimizin 2018 yilinda gerceklestirdigi faaliyetler asagidaki gibi belirlenmistir.

1) 2018 yil1 yerel gazetelere yilbasi kutlama mesaj1 ilani verildi. Sehrin muhtelif
yerlerinde, Megalight, Billboard, CLP (durak) lar da ve LED TV’de Yilbasi kutlama
mesajl yayinlandi.

2) 2018 yili Mevlit Kandil'in de yerel gazete, televizyonlarda, TV'de ve de sehrin
muhtelif yerlerinde Megalight, Billboard, CLP (durak) lar da ve LED TV'de
kutlama mesaj1 yayinlandi.

3) 2018 yili Sosyal Belediyecilik Tanitimi sehrin muhtelif Megalight, Billboard, CLP
(durak) lar da ve LED TV’de Duyuru {lan1 yayinlandu.

75



FAALIYET RAPORU - 2018 EREGLI

BELEDIYESi
1868

4) 8 MART Diinya Kadinlar giinii miinasebetiyle yerel gazete ve televizyonlarda ve
de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight, Billboard, CLP (durak) lar da ve LED
TV'de kutlama mesaji yayinlandi.

5) 18 MART (Canakkale Sehitleri anma giiniinde de sehrin muhtelif yerlerinde, yerel
gazete ve televizyonlarda, Internet haber portalinda, LED TV'de, Megalight
Billboard ve CLP (durak) lar da anma giinii mesaji yayinlandi.

6) 2018 yiliicerisinde 12 adet Belediye Biiltenleri yayinlandu.

7) 2018 yili icerisinde yerel basinda Kutlamalar ve anma giinii mesajlar
yayinlanmistir.

8) Ulusal Kon TV, Kanal 68,Beyaz TV, Akit TV,TV Net,TRT Haber,A Haber, TGRT
Haber, Kanal 42 de Eregli ve Belediye Hizmetleri tanitimi yapildi.

9) Yoresel Televizyonlarda (ERT ve METRO)ve Yerel Radyolarda Belediye
hizmetlerinin tanitimi yapildi.

10) Yerel Gazeteler ve Radyolarda 2018 yili icerisinde Belediyemiz Hizmetleri
Tanitilarak yayinlari yapilmistir.

5.14.DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU
A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Destek Hizmetleri Mudurlugi [hale Biirosu olarak;

Belediyemiz biinyesinde; miidiirliiklerin ihtiyaclarin1 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
hiikiimleri c¢ercevesinde ivedilikle ve kamu menfaatleri dogrultusunda titizlikle
gerceklestirerek, temin etmektir.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel yapi:

Birimimiz Belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapist:

Birimimiz Baskan Yardimciligi makamina bagh olarak ¢alismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemizde Belediye biitce imkanlar1 cergevesinde c¢agin gerektirdigi tiim
teknolojik bilgi kaynaklarindan ve aletlerinden faydalanilmasi amag¢lanmistir.
Miidirliigiimiizde 4 bilgisayar ve 3 yazici bulunmaktadir.

4- insan Kaynaklar::

Midirliigiimiiz idari biiro hizmetleri 1 Miidiir, 1 Memur, 1 fhale Biirosu Belediye
Sirket Personeli ve 1 is¢i ile yirutilmekte olup ayrica mudirligimize bagh kat
gorevlisi olarak 1 adet memur, 1 adet kadrolu is¢i ve 2 adet Belediye Sirket Personeli ile
hizmetimiz devam etmektedir.

C- SUNULAN HIiZMETLER

IHALE BUROSU iLE iLGIiLI YURUTULEN iSLEMLER

Belediyemiz biinyesinde; Miidiirliiklerin ihtiyaglarimi 4734 sayih Kamu Ihale
Kanunu hiikiimleri ¢cergevesinde Elektronik Kamu Alimlar1 Platformunda (EKAP) sistem
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tizerinden ivedilikle ve kamu menfaatleri dogrultusunda titizlikle gerceklestirerek temin
etmektir.

Midirligimizce 01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda toplam 13 adet
ihale yapilmistir. Bu ihalelerin tamami gerceklesmistir. Thaleler asagida tablo halinde
sunulmustur.

i$ MAKINESI TESCIL iLE ILGILIi YORUTULEN ISLEMLER

» Belediyeye ait is makinelerinin, 2918 Sayili Trafik Kanununa gore tescilinin
yapilmas: Belediyemize ait oldugundan tescil islemleri miudirligimiizce
yapilmaktadir.

> Miidirliigiimiiz tarafindan hazirlanan Is Makineleri tesciline iliskin yonetmelik
dogrultusunda; Is Makinesi kullanan Birim Midiirliikleri, yonetmelik ekinde yer
alan belgeleri tanzim ederek gondermektedir. Tescil biiromuzca tanzim edilen
belgeler dogrultusunda is makinesine ait bilgilerini Is Makinesi Tescil Defterine
Kayit edilerek tescil belgesi diizenlenerek tescil plakalar: ¢ikartilmaktadir. Bu giine
kadar toplamda 48 adet is makinesinin tescili yapilarak tescil plakalar1 verilmistir.
ilgili is miidiirliigii olan Fen Isleri Miidiirliigiiniin yazisina istinaden 3 adet arag ilgili
tutanak ile hurdaya ayrilmistir.

HIZMET BINAMIZIN BAKIM ONARIMVE ISLEYIS ILE ILGILI YURUTULEN
ISLEMLER

1- Dogrudan temin yolu ile Belediyemiz hizmet binas1 i¢in temizlik malzemesi
alinmis olup temizlik hizmetleri yiiriitiilmektedir.

2- 696 KHK ile kismi stireli ¢alismakta olan 3 adet engelli personelin alim1 yapilmis
olup, s6z konusu personeller, Ozel Kalem Miudirligi, Destek Hizmetleri
Midiirligii, Imar ve Sehircilik Midiirligii hizmetlerinde ¢alistirlmaktadir.

3- Belediyemiz Hizmet Binasi Sabotajlara Kars1 Koruma Plani giincellenerek Valilik
Makaminca onaylanmistir.

4- Belediyemiz Hizmet binamizin yangin koruma yoniinden eksiklikleri gozden
gecirilmis, calisan ve ziyaretciler agisindan kacis yon levhalari, yangin uyar1 buton
isareti, yangin sondiriiciileri ile yer isaret levhalart kontrol edilerek
tamamlanmigstir.

5- Afet Miudahale Plani giincellemeleri tamamlanarak yeniden hazirlanmis olup
gorevlendirmeler yapilmistir.

6- Sivil Savunma Plani giincellemeleri tamamlanarak yeniden hazirlanmistir.
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MUDURLUK

10

Eregli Belediye Baskanliginin amaglari, prensipleri, politikalar: ve ilgili mevzuat

ile Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde Stratejik Plan, Yillik

FAALIYET RAPORU - 2018 =
YAPILAN IHALELER
IHALE KAYIT NO
2017/711146 Acik ihale usulii ile ihale edilen Torba
Cimento, ___.Dokme _____Cimento, .___Hazir
Beton(C20) ve Hazir Beton(C25) mal alimi
2017/712116 | Hayvan Park ve Pazar Tesisi Yapim Isi
2018/35249 980 kWe GES Yapim Isi
2018/81662 1250 kVA Enerji Nakil Hatt1 Yapim Isi
2018/86550 Cocuk Oyun Grubu, A¢ik Alan Spor Aletleri
vb Malzeme Alimi
2018/146924 Acik Hali Saha Yapimi
2018/183641 Cop Konteyneri Ve Park Tipi Dis Mekan
C6p Kovasi Almu si
2018/247968 | Ulu Cami Meydani Zemin Dosemesi Ve
Peyzaj Calismasi Yapim Isi
2018/358960 Elektrik Malzemesi Alim1
2018/568590 | COP KONTEYNERLERI VE DIS MEKAN COP
KUTUSU ALIM iSi
2018/536778  KALKER(KIRECTASI) SAHASINDAN KIRMA
TAS URETILMESI VE TESLIM iSi
2018/549157 ARAC KIRALANMASI HIZMET
ALIM iSi
2018/546176 AKARYAKIT VE AKARYAKIT KATKI
MADDESI MAL ALIMI
5.15. OZEL KALEM MUDURLUGU
Misyonumuz
Performans Programi,
yuriitmek.
Vizyonumuz

iletisim becerilerini mitkemmel seviyeye ¢ikarmak,

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Ozel Kalem Miidiirliigii, Eregli Belediye Baskanhiginin amaglari, prensipleri,
politikalar ve ilgili mevzuat ile Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cergevesinde
Stratejik Plan, Yillik Performans Programi, Yatirim Programi ve biitcesine uygun olarak
calismalarin yliriitmekle gorevli olup, gorevleri asagida sayilmistir:

D)

Yatinm Programi ve biitgesine uygun olarak calismalarini

X2 Belediye Baskani’'nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, acilis, milli ve

dini bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri vesaire 6nemli glinlerde diizenlenen
organizasyonlarda her tirli protokol ve toren islerini diizenlemek, yiiriitmek,
zaman ve yerlerini Belediye Baskani'na bildirmek,
Baskani'nin istirak etmesini temin etmek, Belediye Baskani'nin istirak edemedigi
program, toren v.s.lerde baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek,

bu gibi torenlere Belediye
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Belediye’yi ve Belediye Baskani'ni yurt ici veya yurt disinda ziyarete gelen
temsilciler ve tiizel kisileri agirlamak ve gerekli tiim diizenlemeleri yapmalk,
Belediye Baskani'nin giinliik, haftalik ve aylik ¢alisma programinin hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon goriismelerini saglamak. Baskan’in
zamanini planlamasina yardimci olmak igin gerekli tiim iglemleri yapmak,

Randevu giinleri ve/veya diger giinlerde vatandaslari veya kurum icinde goriismek
isteyen personel ile Belediye Baskani'ni ile gériismelerini saglamak,

Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini ic¢in gerekli
islemlerinin yapilmasini takip ederek sonug¢landirmak,

Baskan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin tim
islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,
Kurum i¢i ve Kurum dis1 yazismalarin yapilmasi,

Baskanlik tarafindan organize edilen toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin
saglanmasi ve Belediye biitcesinden yapilacak Temsil, Agirlama ve Toren Giderleri
Yonergesine ve diger yasal mevzuata uygun olarak giderlerin yapilmasi,

Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toéren, haberlesme, temsil, yurtici ve
yurt dis1 seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmalk,

Baskanligin yurt dis1 ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize
edilmesi, Baskanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis tilkelere
yapilan gezilerin organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek
sonug¢landirilmasini saglamak,

Baskanlig ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait
onemli not ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

Belediye Baskaninin imzalamasi gereken tiim evraklarin kontrol edilerek makama
sunulmasi ve sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

Resmi ve 6zel tebrik, kutlama, tesekkiir, taziye, mektup gibi konularin hazirlanmasi,

Biitce, Kesin Hesap ve Tasinir Kayit ve Kontrol hesabinin cikarilarak meclise
sunulmasi,

imza Yetkileri Yonergesini hazirlamak ve Baskan Yardimcilar ve Miidiirliiklere
dagitiminin yapilmasi,

Mudirliuge faks, e-mail, posta yoluyla gelen Sikayet ve talepler ve davetleri baskana
sunmak; verilen talimat dogrultusunda ilgili yerlere dagitimini yapmak ve sonucunu
takip etmek,

Belediyenin ve belediye Baskaninin tiim medya kuruluslar1 (gazeteler, dergiler,
televizyonlar, radyolar) ile iletisimini Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi ile
koordineli olarak saglamak,

Midirligiin Stratejik Plani, Yillik Performans Programi, Faaliyet Raporlarini
hazirlanmasi,

Midirliikte calisan memurlara yillik sicil notu verilmesi,

Belediyede ¢alisan memur ve is¢i personelin disiplin islemleri ile ilgili yazismalari
yapmak,

Belediyede c¢alisan memurlarin Belediye Baskani tarafindan doldurulacak sicil
raporlarin islemlerinin siiresinde ve eksiksiz yapilmasini saglamak,

Miidiirliigiin harcamalari ile ilgili Odeme Emirleri hazirlayarak Mali Hizmetler
Midurligiine gondermek,

Midurligiin ihtiyag duydugu tasinir mallarla ilgili islemlerini yapmak.
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B- IDAREYE iLiSKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yapu:

Ozel Kalem Miidiirliigii Belediye Ana Hizmet Binasimin 2. katindadir. Baskan
Makam, Baskanlik Toplanti Salonu, Miidiir, 1 Adet Bekleme Salonu, Sekreterya, Meclis
Salonu ve Bagkanlik Cay ocagindan odalarindan olusmaktadir. Ayrica 5 Baskan
Yardimcilarinin kullandig1 makam ve sekreterya odalar1 bulunmaktadir.

YER

Baskanlik Makam Odasi
Baskanlik Toplant1 Odasi
Bekleme Salonu

Miidiir Odasi

Sekretarya Odasi

Meclis Salonu

DEMIRBAS

Masaiistii Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar

6- insan Kaynaklart:

Birimimiz hizmetlerini 1 Miidiir, 1 Memur, 2 Kadrolu isci, 7 Belediye Sirket Iscisi
ayrica Nikdh Memurlugunda gorevli 1 Memur ve 1 Belediye Sirket Iscisi olmak iizere
toplamda 13 kisi ile gorevini siirdiirmektedir

C- SUNULAN HIiZMETLER

¢ Baskanin resmi ve 6zel yazismalarini yurttir.

< Imza onay islemlerinin takip edilmesi.

¢ Tebrik, Tesekkiir, Nikah, Toren veya Davetlerin degerlendirilerek telgraf cekilmesi
Protokol ve benzeri hizmetleri diizenler.

Vatandas ile Baskanlik makami arasindaki iliskileri diizenler.

Sayin Baskan’in giinliik, haftalik, aylik programinin hazirlanmasi.

Telefon ve randevu trafigini diizenler.

Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunu yapar.

Temsil ve agirlama giderlerini yurttir.

Baskanlik Makami tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Ayrica Miudiirligiin yetki, sorumluluk ve gorevlerinde gecen hizmetleri sunar.

L)

X/
L X4

X3

S

X/
L X4

X3

S

X3

S
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
v' Ust yonetime yakin olmak.
v' Mudirlik personelinin genel ofis becerilerine sahip, becerili ve kurumsal yapiya
sahip olmasi.
Gorevi itibariyla genel olarak deneyimli bir kadroya sahip olmak.
Kurumsal bir yapida olmak.
Midirligun disiplin anlayisinin gli¢lii olmasu.
Gerek kurum ici gerekse kurum disi iliskileri oldukea iyi seviyede goturiilebilen bir
yapinin var olmast.
Midirligimize baglh olmayan Etkinlikler Birimimin programlarda ve
organizasyonlarda oynadigi rol.

ANANENRN

<\

5.16. HAL MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Yas sebze ve meyve ticaretinin kalite standartlar1 ve saglik kurallarina uygun
olarak serbest rekabet sistemi icinde yapilmasini saglamak.

Vizyonumuz

Teknolojik gelismeler dogrultusunda kanun yasa ve yonetmeliklere uygun bir
sekilde hizmetlerini gelistiren kalite standartlarindan ve saglik kurallarindan 6diin
vermeden mistahsil, komisyoncu, esnaf ve tiiketicilerin menfaatlerini korumaktir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1- Miidirligiimiiz, 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile yeterli arz ve talep derinligi
bulunan diger mallarin ticaretinin diizenlenmesi hakkinda kanun ile Glimriik ve Ticaret
Bakanliginin 7 Temmuz 2012 Tarih ve 28346 Sayil1 Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci
Halleri Hakkindaki Yonetmeligi ile 12 Temmuz 2012 Tarih ve 28351 Sayili Pazar Yerleri
Hakkindaki Yonetmeligi hiikiimlerine gore faaliyet gostermektedir.

2- 5957 Sayili Kanun ve Yonetmeliklere uygun hareket ederek, Eregli Belediyesi sinirlari
ve micavir alanlar i¢inde her tiirlii sebze ve meyvenin toptan veya perakende alim ve
satiminda her mal icin bildirim yapilmasini saglamak, tedbir almak.

3- Komisyoncularin kendi nami hesabina getirip toptanci halinde sattiklar1 ve tireticiden
alarak satisini yaptiklar1 triinlerden ve pazar esnafimizin perakende satmak tlizere
Eregli disindan getirdigi sebze ve meyveden alis miktar1 tizerinden belirlenen belediye
payinin Vakifbank nezdinde acilan hesaba yatirilmasini saglamak.

4- Hal icerisinde faaliyet gosteren isyerlerinin kira ticretlerinin tahakkuk ve tahsilatini
yapmak.

5- Hale gelen sebze ve meyvelerin kalite kontrol ve insan sagligina uygunlugu kontrol
edilerek satisinin yaptirmak.

6- Halde satilan iriinlerin fiyatlarinin giinliik olarak alinarak asgari ve azami fiyatlarin
belirlenmesi.

7- Hal dahilinde intizam1 temin etmek. Saticilar, miisteriler ve c¢alisan bilumum
sahislarin gerek birbirleri ile gerekse personeli ile olan iliskilerinin tanzimi ve
aralarindaki ihtilaflarin ¢6ziimiine yardimci olmak.

8- Midiirligiin gelirlerini artirmak amaciyla manav, market ve pazarlarda sebze ve
meyvelerin kiinye ve bildirim kontrolleri yapmak.
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9- Yol denetimleri yapilmasi, bildirimsiz sebze ve meyve tasiyanlara kanun ve
yonetmelikler cercevesinde gerekli islemleri uygulamak.

10- Hal'e giris ve cikis kontrolii ile mallarin gece ve glindiiz muhafazasina ait tedbirleri
almak. Belgesi ( kiinye, fatura, irsaliye ve miistahsil makbuzu gibi) ibraz edilmeyen
mallarin hale giris ve ¢ikisina engel olmak.

11- Yonetmelik hitkiimlerine gore saticillarin (isyeri tahsis hukukuna, riisum
miikellefiyetine ve hal dilizeninin saglanmasina ait) faaliyetlerini denetlemek, bu
faaliyetlerin aksamadan strdiiriilmesini saglamak.

12- Hal'de ¢alisan tiim hizmetli, tasiyic1 ve vasita soférlerinin, kanun ve yonetmelik
hiikkiimleri ile Hal Miudirliginin talimat ve emirlerine uymalarini temin etmek.

C- Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Birimimiz Boyaci Ali Mahallesinde bulunan Hal i¢in tahsis edilmis olan Hal
Kompleksi icerisinde hizmet vermektedir.

Hal Kompleksini 49 adet diikkan, 1 adet Miidirliik Binasi, 1 adet Kontrol Kultibesi, 1
adet 60 tonluk Kantar, 1 adet Cami olusturmakta. Ayrica Midiirliiglimiize ait 1 adet
denetim araci bulunmaktadir.

2- Orgiit Yapisi

Belediye Baskani'nin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi
altinda, calisan Hal Miidiirligii; Hal Midir Vekili, Zabita, Hal Gorevlisi, Tahsildar ve Hal
cikisinda gorev yapan personelden olusmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimiz teknolojik malzemelerini, 4 masaiisti bilgisayar 3 diziisti bilgisayar, 2
adet tablet bilgisayar, 4 adet lazer yazici, 11 Adet glivenlik kamerasi 1 adet kamera kayit
cihazi olusturmaktadir.

4- insan Kaynaklari
Birimimiz hizmetlerini 1 Midiir, 2 Zabita, 4 is¢ci ve 3 Belediye Sirket iscisi ile
surdirmektedir.

Unvani Yas Gruplar1 Hizmet Yili Cinsiyet Ogrenim Durumu
Miudiir 50-55 20 Erkek Lisans

Zabita 35-50 5 Erkek Lise

isci 30-50 3-20 Erkek [Ikégretim - Lise

5- Sunulan Hizmetler

1- 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile, Toptanci Hal Yonetmeligi ve
Pazar Yerleri Yonetmeligine istinaden miistahsil, komisyoncu, esnaf ve tiiketicilerin
menfaatlerini korumak amaciyla kanun yasa ve yonetmeliklere uygun bir sekilde gerek
hal icerisinde gerekse semt pazarlarinda gerekli diizenlemeler yapilmistir.

2- Hale gelen sebze ve meyvelerin kalite kontrol ve insan sagligina uygunlugu kontrol
edilerek satis1 yaptirilmistir.

3- Hal ¢ikis kapisindaki kantarimiz sayesinde giiniin her saati giris-c¢ikislar kontrollii ve
eksiksiz bir sekilde yapilmis, disaridan gelen vatandaslarimizin da yiik tartimlari
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yapilarak belediyemize gelir saglanmis ve bu bolgede kantar bulunmamasindan dolay:
vatandaslarimizin da magduriyeti giderilmistir.

4- Hal Giris kapisinda hale giren sebze ve meyvelerin kiinyeleri kontrol edilmis, eksik
olan bildirimlerin yapilmasi saglanmistur.

5- Halimizden ¢ikan tiim mallarin 5957 Sayili yasayla zorunlu kilinan yas sebze ve
meyve satislarinin Gumrik ve Ticaret Bakanligi Sistemi iizerinden bildirimde
bulunularak ve kiinye olusturularak satislarinin yapilmasi saglanmistur.

6- Hal Mudirlugimuziin gelirlerini artirmak amaciyla manav ve marketlerde sebze ve
meyvelerin fatura ve kiinye kontrolleri rutin olarak yapilmis, gerekli uyarilarda
bulunulmus Kanun ve yonetmelikler cercevesinde gerekenler yapilmistir.

7- Halde satisa arz edilen tiim lrlnlerin giinliik asgari ve azami fiyatlar belirlenmis Hal
cikis kapisina konulan Elektronik Fiyat gostergesi sayesinde Hal esnafina ve alicilara
duyurulmustur.

8- Hal ve pazarc esnafi ile siirekli fikir alisverisi yapilmis varsa sorunlari dinlenmis ve
biiytlik dl¢iide ¢6ziim saglanmistir.

9- Hal icerisinde faaliyet gosteren tiim esnafimizin 2018 yili sonuna kadar olan satis
beyannameleri ile diger alis ve satis evraklar1 Miidiirliigiimiizce incelenmis, Hal Kayit
Sistemine girilmeyen triinler varsa girisleri yapilmis ve tahakkuk eden riisum borglarini
ilgili banka hesabina yatirmalari saglanmistir.

10- Mudiurligimiz tahsilat servisi tarafindan 2016 yili Hal tahsis tcretleri tahsil
edilmistir.

11- Mevcut semt pazarlarimizda sebze ve meyve faturalari ile bildirimlerinin kontrolleri
sonucunda disaridan bildirimsiz meyve ve sebze getiren pazarci esnafimizin bildirimleri
yaptirilmis bildirim yapmayanlara Cezali Hal Riisum tutanagl diizenlenmis tahakkuk
eden riisum borg¢larinin ilgili bankaya yatirilmasi saglanmaistir.

12- 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ve bu kanuna istinaden ¢ikarilan
yonetmelikler geregi, yas sebze ve meyve ticareti ile istigal eden sinai isletmeler, soguk
hava depolari, Hal disinda faaliyet gosteren tiiccarlar, pazarci, manav, market ve yas
sebze ve meyve tiiketen yurt, otel, hastane, lokanta ve yemek fabrikalarinin Hal Kayit
Sistemine kayit olmalari saglanmis, alim satimlar ve {riin sevkiyatlarinin Hal Kayit
Sistemine bildirim yapilarak gerceklestirilmesi saglanmistir.

13- Bolgemizin sebze ve meyve sezonu olan Haziran, Temmuz, Agustos. Eylil, Ekim,
Kasim, aylarinda yol denetimleri yapilmis, Hal Kayit Sistemine Bildirim yapilmadan
tasinan Uriinlere Cezali Hal Riisum Tutanagi diizenlenmis olup, bu tutanaklarin Belediye
Enciimenimizce onayindan sonra takibi yapilarak Vakiflar Bankasinda agilmis olan
Cezali Hal Riisum Hesabina yatirilmasini saglanmistir.

14- Ozellikle disaridan gelen sebze meyve saticilari mahalle aralarinda ve yol
giizergahlarinda kontrol edilerek belgesi ve yeri olmayan Kkisilere satis izni
verilmemistir.

15- Pazar icerinde koylii ve miistahsile kendi irilinlerini satabilecekleri yerler
gosterilerek yardimci olunmustur.
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16- Hal icerisi o6zellikle sebze ve meyve sezonumuzda haftada bir yikanmis, ¢ép ve
atiklar giinliik olarak alinmis, gerekli olan yerlerin tamir bakim ve onarimlar: yapilarak
en kaliteli hizmet sunulmustur.

17- Ozellikle sebze ve meyve sezonunda cevre belediyelerle siirekli fikir alisverisi
saglanarak kontrollerimiz yapilmistir.

19- Tiirkiye Istatistik Kurumu Konya Bolge Miidiirliigiine aylik iiriin giris ve ¢ikislari
diizenli olarak verilmistir.

I1I- AMAC VE HEDEFLER
Amag ve Hedefler

Belediye hizmetlerinin yerine getirilebilmesi icin, yasal mevzuat cercevesinde yeni
gelir kaynaklar1 olusturmak ve mevcut gelirleri arttirarak elde edilen kaynaklarin
verimli kullanilmasini saglamak. Sehrimize giren yas sebze ve meyvenin kaliteli ve saglik
kurallarina uygun olarak halkimizin tiiketimine arz edilmesi i¢in, gerekli denetimleri
yaparak kayit dis1 alim satimlari 6nlemek.

Belediye giderlerinde maksimum dilizeyde tasarrufa gidilmesi hizmet karsiligi
gelirlerinde otomasyon denetiminin saglanmasi.

Yas sebze ve meyve toptan alim satiminda denetimlerin arttirilarak, kayip ve
kacag1 asgariye indirerek riisum gelirlerini artirmak kayit disi alim satimin
onlenebilmesi icin denetimlerin etkinlestirilerek, ara¢ gere¢ ihtiyaglarinin giderilmesi ve
otomasyon sisteminin kurulmasi. Halkin saglikli beslenmesi ve kayit dis1 ekonominin
engellenmesi agisindan biiyiik 6nem arz eden halin, standartlarinin ytikseltilmesi ve
eksikliklerinin giderilmesi.

IV- MALI BILGILER

A- Tahsil Edilen Gelirler

Tahsil Edilen

Belediye Pay, Kantar, Isgal Harci 48.000 TL
Vakif Bank Hal Riisum Hesabi (Yatan) 461.211TL
Vakif Bank Cezali Hal Riisum Hesabi (Yatan) 1.687.464 TL
TOPLAM 2.196.675 TL

V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e Ust yonetimin destegi.

e Personelin is disiplini.

e Birimin mudurliikk, zabita ve daimi iscilerden olusmas: tahsilatin, denetimin ve

kontroliin daha etkin olmasini saglamaktadir.

Personelin kisa araliklarla bir araya getirilmesi ve bilgi alisverisi yapilmasi.

Hal ¢ikis kapisindaki kantarimiz sayesinde giinilin her saati giris-cikislar kontrollii ve

eksiksiz bir sekilde yapilmis, disaridan gelen vatandaslarimizin da yiik tartimlari
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yapilarak belediyemize gelir saglanmis ve bu bélgede kantar bulunmamasindan
dolay1 vatandaslarimizin da magduriyeti giderilmistir.

e Halimizin yaratmis oldugu istihdam ve meydana getirdigi ekonomik biiytiklik ile
ilcemiz ekonomisine ciddi katkida bulunmaktadir.

e Midurligumiziin yaptig1 denetimler sonucu Hal’den mal alinmasini tesvik edilmekte,
disaridan alimlarda da kayip ve kagak biiylik dlciide dnlenmekte bu sayede hem
belediyemize hem de tlilkemize gelir olarak yansimaktadir.

B- Zayifliklar

Eregli Yas Sebze ve Meyve Halinin yapmis oldugu katkilara ragmen 6zellikle mekan
temelli bir takim sorunlari bulunmaktadir. Mevcut olan Hal Kompleksimiz sehrin
ortasinda bulunmakta, alan olarak yetersiz kalmaktadir. Ozellikle sebze ve meyve
sezonunda hal igerisinde yogun bir trafik yasanmakta bu yogunluk hal disina da
tasmaktadir. Hale giremeyen araglarin hal disinda yiikleme yapmak zorunda kalmasi da
denetim mekanizmasinin zayiflamasina neden olmaktadir. Bu sorunlar nedeni ile halde
calisma kosullar1 agirlasmakta, istenmeyen bu sebeple miidiirliiglimiiz denetim
ekiplerinin siirekli personel is giicli ve zaman kaybi s6z konusu olmaktadir

Sonu¢ olarak Eregli Belediyesi, halkin saglhikli beslenmesi ve kayit disi
ekonominin engellenmesi acisindan biiyilk 6énem arz eden halin, standartlarinin
yukseltilmesi ve eksikliklerinin giderilmesi icin ciddi yatirimlar yapmak zorundadir.

Eregli Belediyesi'ne sadece kar getiren bir isletme degil; insan sagligi, kent
ekonomisi ve kayit dis1 ekonomi gibi detaylar iceren 6nemli bir kentsel hizmet tesisidir.

Raporda yer alan sorunlarin ve eksikliklerin giderilmesi icin Belediye ve hal
yonetiminin kapsamli ¢alismalara basladi, etiit-plan-projeler degerlendirilerek
hazirlanma asamasina gelindi, basarili hal 6rnekleri incelenerek gelecegin halini
sekillendirmek icin gerekli adimlar atilmaya baslandi.

5.17. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

1- Misyonumuz

Belediyenin gayrimenkullerinin envanterini olusturmak, imar planina gore diizenli
olarak giincellemek.

Belediye miilkiyetinde bulunan gelir getirici gayrimenkulleri ihtiya¢ halinde
belediyenin yillik ¢alisma plani dogrultusunda kiraya verilmesi ve satilmas ile ilgili
islemlerini ytriitmek.

Belediye adina tescilli ya da kamuya terk edilmis tasinmaz mallarin isgal edilmeleri
lizerine, 2886 sayil Devlet Thale Kanununun 75. maddesine gore Ecr-i misil islemlerini
ayrica 51,51/g ve 45. maddelerine gore kiralama islemlerini ytiriitmek.

Ilgili miidiirliiklerin talebi ya da vatandas miiracaati dogrultusunda 4650 sayili
yasa ve degisik 2942 sayili kamulastirma kanunun 8. maddesine gére imar planinda yol,
park ve yesil alaninda kalan tasinmazlarin kamulastirma islemlerini yapmak. Tapu ve
Kadastro Miidiirliiklerinde tapu tescil ve hibe islemlerini yiirtitmek.

Milli Emlak Mudurligi'nden Belediyemize devri yapilan tasinmazlarin devir
islemlerini 4706 sayil1 yasa cercevesinde gerceklestirmek.

Belediyemiz bilinyesinde yiiriitiilen islemlerin Kiymet Takdir Raporlarinin
hazirlanmasini saglamak. Milli Emlak, i1 Ozel Idaresi ve benzeri kamu kurumlar ile
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yapilan talep ve tahsis islemlerini yapmak. Yasal mevzuat, sistem ve prosediirlerdeki
degisiklikleri takip etmek.

2- Vizyonumuz
Kentsel doniisim ve cevre politikalar ile degisimleri yakindan takip edip bu
degisimleri yoneterek Eregli'mizi; altyapisiyla, ekonomisiyle, mimarisiyle ve sosyal
yasamiyla, yasayanlarin mutlu oldugu ¢cagdas bir kent haline getirmektir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar
idari isler Servisinin gérevleri;

a) Midir ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda ¢alisir,

b) Midirlik ihtiyaglarini temin etmek ve bunlara iliskin tim 6deme evraklarini
hazirlamak,

c) Mudirlik giderlerini buitce 6deneklerine gore diizenlemek, takip etmek,

d) Midirligin i¢ ve dis yazismalarini gerceklestirmek ve yazisma evraklarinin
standart dosya planina uygun olarak dosyalama ve arsivlemesini saglamak,

e) Memur ve isci personelin devam durumunu izlemek,

f) Midirliige gelen ve giden evraklari kayit etmek,

g) Miidiirden havaleleri yapilan evraklari ilgili birimlere veya personele vermek,

h) Midirligiin aylik ve yillik ¢alisma raporunun hazirlanmasini saglamak,

i) Miudirlikte gorevli personelin avans evrakini diizenleyip ilgili kisinin avans
almasini saglamak, gorev doniisii avans kapatma islemini sonu¢landirmak,

j) Midiirliigiin ihtiyaci olan demirbas ve diger malzemelerinin alinmasinin teminini
saglamak,

k) Midirliik demirbasina kayith tiim malzemeler ile ilgili gerekli islemleri yapmak,

1) Arsiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglamak,

m) Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalar yapmak.

Emlak Servisinin Gorevleri;

a) Midir ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda ¢alisir,

b) Kamu Idarelerine ait tasinmazlarin Kaydina Iliskin yénetmelik ¢ercevesinde
tasinmazlarin kaydini olusturmak, kayit uzerindeki her tirli degisiklik ve
giincelleme islemlerini yapmak ve takip etmek,

¢) Belediyeye ait tasinmazlarin Bilgisayar ve defter ortaminda kayitlarini tutmak, 5018
sayil1 Kamu mali yonetimi ve kontrol kanunun geregi Mali hizmetler Miidiirligiine
gondermek,

d) Belediyemiz miilkiyetinde bulunan ve kamu hizmetlerine tahsis edilmemis hisseli ve
miistakil parsellerin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda 3194
sayilh Imar Kanunu ve 2886 sayil Devlet ihale Kanununa gére satis ve trampa
islemlerini yapmalk,

e) Belediyenin hissedari oldugu tasinmazlarla ilgili ortakligin giderilmesi (izale-i suyu)
icin Belediye aleyhine a¢ilan davalarda gerekli bilgi ve belgelerin Mudiirliik goriisii
olusturarak Hukuk Isleri Miidiirliigiine géndermek,

f) 2981 sayili Imar Affi Yasasi ve 2886 sayili Devlet [hale Kanunu geregi Belediyeye ait
tasinmazlarin satis1 i¢in olusturulan Kiymet Takdir Komisyonuna raportorlik
yapmalk,

g) Belediyemiz adina Sarth veya sartsiz olarak hibe islemlerinin takip, devir ve tescil
islemlerini yapmalk,
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Belediyemiz adina tahsis edilen veya Belediyemiz adina olup da diger Kamu
idareleri veya kamu yararina faaliyet gosteren tiizel Kkisilere tahsis olarak verilmesi,
takip, devir ve tapu kiitigiinde sinirli ayni haklarla ilgili islem yapmalk,

2981 sayih Imar Affi Kanunu kapsamindan vyararlanmis olan belediyemiz
milkiyetindeki tasinmazlar1 gecekondu hak sahiplerine tahsis ve ipotekli veya
ipoteksiz tapuda tescil islemlerinin yapilmasini saglamak ve takip etmek,

imar Planinda kamu kurumlarina ayrilan alanda kalan belediyemize ait
tasinmazlarin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda devir veya
tahsis islemlerini yapmak,

Arsiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglamak,

Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalar1 yapmak,

istimlak Servisinin gorevleri;

a)
b)

Midir ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda ¢alsir,

imar planinda yol, yesil alan, park, pazar yeri, semt spor ve oyun alani, belediye
hizmet alani, otopark vb. olarak kamu hizmetine ayrilan alanlara rastlayan gercek ve
tiizel kisilerin miilkiyetinde bulunan ve kamu ihtiyaci i¢in oncelikli olup, ¢alisma
programimizda olan tasinmazlarin yasa geregi kamulastirma islemlerini baslatmak,
takip etmek ve sonuglandirmak,

Kamulastirilan tasinmazlarin ilgili Tapu Sicil Mudirliiklerinde tapularinin Belediye
adina devrinin veya kamuya terklerini saglamak,

2942 sayii Kamulastirma Yasasi geregi Belediye biinyesinde kurulan Kiymet Takdir
Komisyonu ve Uzlasma Komisyonuna raportorliik yapmak,

5 Yillik imar programini ilgili birimlerle birlikte hazirlamak,

istimlak nedeniyle uzlasilamayan tasinmaz maliklerince Belediye aleyhine acilan
davalara veya Kamulastirmasiz el atma davalari ile ilgili bilirkisi raporlarina gerekli
emsalleri sunarak, Belediyemiz lehine Miidiirliik goriisti hazirlayarak bilgi vermek,

Kira Servisinin gorevleri;

a)
b)

c)

d)

Mudiir ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda calisir.

2886 sayili Devlet Thale Kanununa gore belediyemiz miilkiyetindeki yerlerin kiraya
verilmesi ve Belediyemiz tarafindan kullanilmak iizere tasinmazlarin kiralama
islemini yapmak,

Yapilan kiralama islemlerinin sézlesmeden dogan akde aykiriliklarin giderilmesi
icin Hukuk Isleri Midiirliigiine dava agilmasi hususunda bilgi ve belgelerin
gonderilmesini saglamak,

2946 sayih Kamu Konutlar1 Kanunu ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda
belediyemize ait lojmanlarin personele tahsis ve tahliye vb. gibi is ve islemlerinin
yuriitiilmesini saglamak.

C- Birime iliskin Bilgiler

1-

2-

3-

Fiziksel Yapi
Birimimiz Belediye Binasi icerisinde hizmet vermektedir.

Orgiit Yapisi
Birimimiz Baskan Yardimciligi makamina bagh olarak ¢alismaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimiz teknolojik malzemelerini, 5 masaiisti bilgisayar 1 diziisti bilgisayar, 1
adet lazer yazici, 1 adet nokta vuruslu yazici, cihazi olusturmaktadir.
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4- insan Kaynaklari

Birimimiz hizmetlerini 1 Miidiir, 1 Harita Miihendisi, 1 Insaat Miihendisi, 1 Ziraat
Miihendisi, 1 Elektronik Teknisyeni 1 Taseron is¢isi ile stirdiirmektedir.

Midir 57 31 Erkek Lisans
Harita Miih. 28 5 Erkek Lisans
Tekniksen 42 10 Erkek Lise
V.H.K.I 37 5 Erkek Lise

II- SUNULAN HIiZMETLER

2942 Sayih Kamulastirma Kanunun Degisik 4650 Sayili Kanunun Geregince
Kamulastirilan ve Kamulastirma Calismalar1 Devam Eden Yerler,

1-) ilcemiz Dogu Cevre Yolu Kamulastirma Calismasi

Yeni 5,4 km uzunlugundaki 30 metrelik yol Kamulastirma c¢alismasi devam
etmektedir.

2-) Ilgemiz Cesitli Mahallelerinde Yapilan Kamulastirma Calismalar1 ve
Bedelleri

Aydinlar Mahallesinde; 1 adet ahir 5.000 TL ile kamulastirilmistir.

Boyaciali Mahallesinde arsa ve diikkanlarin; gec¢mis yillarda yapilan
kamulastirmalardan davalik olardan sonuclanmasindan dolay1 9 adet diikkdn ve arsina
toplam 185.000 TL 6denmistir.

Cahi Mahallesinde; 2 adet depo 2.500 TL ile kamulastirilmistir.

Comlekci Mahallesinde; cesitli agaclar 3.750 TL ile kamulastirilmistir.

Yildirim Beyazit Mahallesinde; 4 adet ev, 1 adet depo ve cesitli agaclar toplam
151.500 TL bedel ile kamulastirilmistir.

Yunuslu Mahallesinde; ahir, acgik besi ve cesitli agaclar toplam 23.000TL bedel ile
kamulastirilmistir.

Fatih Mahallesinde; ev, depo ve cesitli agaclar toplam 35.000 TL bedel ile
kamulastirilmistir.

Hacimustafa Mahallesinde; 918 ada 75 parsel ve lizerindeki agaglar 12.000 TL
bedel ile kamulastiriimistir.

Orhangazi Mahallesinde; 138 ada 4 ve 18 parsellerin yol alanlarinda kalan
kisimlari, iizerinde bulunan duvar ve cesitli agaclar toplam 13.400 TL bedel ile
kamulastirilmistir.

Orhangazi Mahallesinde; Tiirkmen Koyl yolu iizerinde ¢esitli agaclar toplam
1.930 TL bedel ile kamulagtirilmigstir.

Ziyagokalp Mahallesinde; cesitli agaclar 230.00 TL bedel ile kamulastirilmistir.

3-) 5393 sayili kanun 18/e maddesi Geregince Satin Alma, Takas Devir ile ilgili
Calismalar

Selcuklu Mahallesinde Yapilan Satin Alma Calismasi 90 diikkanlar olarak
bilinen yerde 2018 yili igerisinde 6 adet diikkan 83.000 TL’den toplam 498.000 TL bedel
ile satin alinmistir.

Cah1 ve Ziyagokalp, Cahi - Namik Kemal Mahallelerinde Yapilan Takas
Calismas1 Miilkiyeti Belediyemize ait olan Cahi 19 ada 24 parsel ile Miilkiyeti Ticaret
Odasina ait 2860 ada 7 parsel sayili yerler Belediye kanuna gore takasi yapilmistir.
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Miilkiyeti Belediyemize ait Cahi Mahallesi 19 ada 26 parsel ile Maliye Hazinesine ait
Namik Kemal Mahallesi 2033 ada 6 parsel takasi yapilmistir. Fatih Mahallesinde
Yapilan Takas Calismasi Miilkiyeti Belediyemize ait olan 2353 ada 11 parseldeki hisse ile
miilkiyeti Arpaci Siit ve Gida Mam. San. Ait Fatih Mahallesi 2331 ada 6, 7 ve 8 parsel
sayilli yerler ve lizerinde bulunan miistemilat ile tizerine 380.000 TL alarak takasi

yapilmistir.

4-)2886 sayil1 kanun 51/g ve 45. Maddeleri Geregince Kiralamalar ve Satislar ilgili

Calismalar
Cesitli Mahallelerde Yapilan isyeri ve Lojman Kiralamalari

41 Adet isyeri  =187.500 TL

5Adet Lojman = 8.500 TL

5-)Cesitli Mahallerde Yapilan isgaliye Gelirleri
8 Adet arsa isgaliyesi geliri = 20.300 TL
6-)Parklar

Eregli Belediyesi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii olarak Toplam 14 adet parktan;
7 adet Parkin ihalesi 2018 y1li icerisinde tekrar yapildi. 285.600TL gelir elde edildi
7 adet Parkin Kira Artirimlar1 TUFE oraninda yapildi. 325.902TL gelir elde edildi.

7-)ATM

Eregli Belediyesi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii olarak 2018 yil1 icerisinde toplam
3 adet ATM kiraya verildi. 33.750TL gelir elde edildi. Kira Siiresi dolan 11 adet ATM nin

kira artirimlar1 TUFE oraninda yapildi.148,500TL gelir elde edildi.

8-) ilcemiz Belkaya Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
24 parsel 303.670 TL bedel ile satilmistir.
9-) ilgemiz Kutéren Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
2 parsel 10.200 TL bedel ile satilmistur.
10-) ilcemiz Belceaga¢ Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
1 parsel 150.100 TL bedel ile satilmistir.
11-) ilcemiz Sinasi Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
1 parsel 1.725.000 TL bedel ile satilmistir.
12-) llcemiz Atakent Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
1 parsel 1.505.000 TL bedel ile satilmistir.
13-) ilgemiz Zengen Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
3 parsel 16.000 TL bedel ile satilmistir.
14-) ilcemiz Boyaci Ali Mahallesinde Yapilan Satislar ve Gelirleri
1 parsel 190.200 TL bedel ile satilmistir.

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
2018 Yili Toplam Yapilan Satis Bedeli 10.195.240 TL
2018 Yili Toplam Yapilan Kiralama Bedeli 1.010.000 TL
2018 Yili Toplam Yapilan Satin Alma Bedeli 498.000 TL
2018 Yili Toplam Yapilan Kamulastirma Bedeli 243.310TL
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5.18. MUHTARLIK iSLERIi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu icinde had safhada tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini gelistiren, halkin giiven
duydugu birim haline gelmektir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Muhtarlik isleri midirliigiine verilen biitceyi ilgili mevzuatlara uygun olarak
harcamak ve kayitlarini tutmak.

2- Mubhtarlarn bilgilerini tutmak, Muhtarhk Isleri Midiirliigii ve diger Miidiirliikleri
ilgilendiren konularda yazisma islemlerini yiiriitmek, arsivlemek, gelen-giden evrak
kayitlarini tutmalk,

3- Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri
elektronik ortamda almak, ilgili birimlere iletmek ve taleplerin yerine getirilip
getirilmedigini takip etmek,

4- Mubhtarlardan gelen taleplere 15 giin icinde sistem lizerinden cevap vermek, ayrica
mubhtarlarin mail adreslerine elektronik posta ile bildirmek,

5- Gelen taleplerden, yerine getirilenleri ve yerine getirilemeyenlerin gerekgesini
sisteme islemek,

6- Icisleri Bakanligi'na iicer aylik donemlerde sunulacak rapor ile ilgili toplam talep
sayis], olumlu ve olumsuz cevap sayisini sisteme islemek,

7- Baskanlik Makami ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

8- Baskanin, muhtarlarla ilgili yazili ve s6zli talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak,
takip ederek sonuglandirilmasini saglamak,

9- Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden so6zli ve yazili dilek, sikdyet, oneri vb.
konularin izlenmesi ile sonuglarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamalk,

10- Muhtarlik Isleri Midirliigii c¢ahsmalarim ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde
yonlendirmek, denetlemek, en kisa zamanda sonuclandirilmasini saglamak,

11- Yuruttigu isler ile ilgili dizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor
hazirlamak ve bu dogrultuda uygulanan sistemleri yonetilmesine yonelik is ve
islemleri ytiriitmek,

12- Muhtarlarla ilgili olusturulan projeler, teknik detaylar c¢alismalar gibi islemleri
yuriitmek,

13- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii'niin tiim gérevli personeli ile ilgili gerekli denetimleri
yapmak veya yaptirmak,

14- Muhtarliklar ile ortak gorev yapilmasi1 gereken konularda koordinasyonunu
saglamak, bununla ilgili diger birimler ile gerekli yazisma ve ¢alismalari yapmak,

15- Muhtarlik isleri Miidirliigii faaliyet kapsaminda gerceklestirilecek calismalarin
uygulama adimlarini belirlemek,

16- Yiiriitiilecek faaliyetler sirasinda Belediye Baskani, Belediye Baskani Yardimcilar: ve
Belediye Meclisi ile iyi ve etkin bir isbirligi icinde ¢calismalarini ytliriitmek,

17- Faaliyet alami ile ilgili muhtarlarin talep ve sikayetlerini degerlendirerek
cevaplandirilmasini saglamak ve bu dogrultuda kararlar almak ve uygulanmasini
saglamak.
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B. Birime iliskin Bilgiler
a) Fiziksel Yapi: Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.

b) Orgiit Yapisi: Birimimiz organizasyon semasinda Belediye Baskan Yardimcisina bagh
birimlerdendir.

c) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Birimimizde; 3 adet bilgisayar,1 adet yazici
mevcuttur.

d) insan Kaynaklar:: Birimimiz hizmetleri 12.02.2016 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 1
Miidiir vekili, 1 VHKI Personeli ve 2 Belediye Sirket [s¢isi tarafindan yiiriitiilmektedir.

e) Faaliyetler:

» Midirligiimiiz géreve basladigr 3 yillik siire icerisinde belediyemize bagh 87

mahalle muhtarlari ile birlikte ¢alismalarini ytriitmektedir.

* Muhtarlarimizin mahalleleri ile ilgili talep ve onerileri dinlenerek, dilekce olarak

ve elektronik ortamda alinmaktadir.

» Mubhtarliklardan alinan talepler ilgili birimlere aktarilmakta olup, ilgili birimlerce
yapilan degerlendirme ve cevaplar kisa siire icerisinde kendilerine iletilmektedir.

» Birimimiz ayni zamanda Bilylik Sehir Belediyemiz Kirsal Hizmetler ve
Koordinasyon Dairesi Baskanligi ile de entegre olarak ¢alismaktadir. Kirsal Hizmetler ve
Koordinasyon Dairesi Baskanlig1 tarafindan kurulan Muhtarhk Bilgi Sistemi (MUBIS)
elektronik agina da baglanmis olarak ¢alismaktayiz.

* Ayni sisteme bagl bulunan muhtarlarimiz taleplerini elektronik sistem tizerinden
cok daha kolay ve hizli bir sekilde ilgililere iletebilmektedir. Yapilan basvurular Ilgili
Daire tarafindan degerlendirilerek cevaplanmakta, ilce belediyemizle ilgili basvurular

Midirliigiimiize yonlendirilmektedir.

» 2018 igersinde yapilan kahvalt1 toplantilarda 87 Mahalle Muhtarimiz, mahalleleri
ile ilgili sorunlarini, istek ve temennilerini Belediye Baskanimiza iletmisler, almis

olduklar1 hizmetlerden dolay1 da tesekkiirlerini dile getirmislerdir.

= 2018 Yih icersinde Baskanimiz tarafindan Mahalle ziyaretleri yapilmis olup,
vatandaslarimizin istek ve onerileri dinlenmis ve yapilan hizmetler degerlendirilmistir

* 19 Ekim Mubhtarlar giinii vesilesi ile Belediye Baskanimizin Muhtarlarimiz
onuruna verdigi yemekle muhtarlar ginii kutlanmis, Muhtarlarimiza hizmetlerinden

dolay1 Baskanimiz tarafindan hediyeler verilmistir.
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f) Talep ve Sikayetler:
llcemizin Mahalle muhtarliklarindan 2018 yili icerisinde; Dilekce ile 73 adet basvuru
kaydi alinmis, bu talep ve sikayetlerin incelenmesi, kurum kayitlarina gegirilmesi ve ilgili
birim veya birimlere havale edilmesi ve koordinasyonu saglanmistir.

g ) Muhtarlik Binalar1 Envanteri

2018 Yih icerisinde Belediyemiz tarafindan Sarotopalli, Mehmet Akif, Tatlikuyu,
Kargaci ve Tasagil Mahallelerine Muhtarlik Binalarinda masa ve sandalye eksiklikleri
tamamlanmistir.

Mahallelerimizin ve Muhtarlarimizin taleplerine katki saglamak, karsilamak
amaci ile calismalarimiz, icinde bulundugumuz yil ve gelen yillar icersinde yapilan

planlamalar ve ¢alismalarla devam edecektir.

f) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

BASKAN

T T Idari  Biiro, Muhtarhk  Isleri

Miidiirliigiine, Muhtarhk Isleri Midirlig,
BASKAN YARDIMCISI
Bagskan  Yardimcisina ve  Belediye
T T Baskanina topyek{in sorumludur.
MUHTARLIK ISLERI
MUDURU
IDARI BURO

II- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri
» Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi.
» Muhtarhik Isleri Miidiirliigii c¢ahsmalarim ilgili mevzuatlar cercevesinde
yonlendirmek, denetlemek, en kisa zamanda sonu¢landirilmasini saglamak.
» Isveislemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasini saglamak.
» Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite élgiitleri gelistirmek.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Sorumluluk ilkesi cercevesinde direk birim gorev alanimiza girmese dahi Eregli

Belediyesinin halkimizin yararina olan tiim calismalar ve sair islerinin sahiplenilmesi
genel prensibimizdir.
Bu konudaki ilkelerimiz Esitlik, Seffaflik, Hesap verebilirlik ve Sorumluluktur.
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I1I- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Ust yonetimin destegi
Personelin is ciddiyeti
B- Zayifliklar
Konusunda uzman personel yetersizligi
IV- ONERI VE TEDBIRLER
Birimimiz mevcut personel yapisi ve kullandig1 teknolojik kaynaklar ile tist
diizey bir is disiplini ve ciddiyet igerisinde ¢alismalarini1 artirarak devam ettirebilme
gayreti icerisinde olacaktir. Oniimiizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi nedenlerle
bosalacak kadrolarin yerine goérev yapacak yeni personel hazirlanmalidir.

5.19. TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz:

Kalite ilkelerine bagly, i¢ ve dis kaynaklar ile teknolojiyi etkin kullanan, tarimsal
hizmet kalite seviyesini gelistirmeyi esas alan; halkimizin ve g¢alisanlarimizin
memnuniyeti i¢cin katilimci, seffaf, planh ve ilkeli hizmetler sunan bir belediye olmak.
Belediyemiz misyonunun miidirliigiimiiz agisindan uygulanmasi, tarimsal gelismislik
seviyesinde kaliteli hizmet sunmaktir.

Vizyonumuz:
Ulkemizde énder, Diinyada 6rnek tarimsal hizmetler yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ:

Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir sekilde, toprak
ve su kaynaklarinin verimli kullanilmasini, korunmasini, gelistirilmesini saglamak,
ciftcilerin hizmetine gotiirmek tlizere gerekli arastirma, etiit, hizmet ve yatirimlara ait
program ve projeleri yapmak ve yaptirmak, bunlardan tasvip edilenleri uygulamak ve
uygulattirmak,

Yagislarin ve sel sularinin zararlarini 6nleyici ve depolayici tarim arazileri i¢in sulama
suyu ve hayvanlar icin icme suyu saglanmasina yonelik golet ve diger tesisleri yapmak
ve yaptirmak, Sulama suyu ihtiyaci saniyede 500 litreye kadar olan sularin tesislerini
kurmak ve isletilmelerini saglamak, ayni mahiyette evvelce yapilmis tesisleri ikmal, 1slah
ve tevsi etmek ve isletilmelerini saglamak, (Baraj ve elektrik istihsaline matuf regiilator
insasi bu hiikkmiin disindadir. Saniyedeki sarfiyati 500 litreden fazla olan sular iizerinde
yapilacak tesisler icin Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigiiniin muvafakati gerekir).

Devlet Su isleri tarafindan sulama amagh olarak agilan ve ilgili sulama kooperatiflerine
devredilen isletme sondaj kuyularina yagmurlama, damla sulama projeleri hazirlamak
ve hazirlatmak, uygulamak ve uygulattirmak,

Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyetinde bulunan tagl, asitli, alkali
veya turbiyer topraklari ve kurutulmus sahalari tarima elverisli hale getirmek,

Hizmet i¢cin liizumlu her tiirli harita, istiksaf, arastirma, etiit ve proje, rasat, istatistik,
envanter, birim fiyat ve analiz gibi isleri yapmak, yaptirmak,

Devletce ikmal edilmis sulama tesislerinden alinan veya her ne suretle olursa olsun
tarim alanlarinda bulunan suyun tarimda kullanilmasi ile ilgili arazi tesviyesi, tarla basi
kanallari, tarla i¢ci sulama ve drenaj tesisleri gibi tarim sulamasi hizmetlerini ve bu
konularda gerekli diger isleri yapmalk,
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ilgili kuruluslardan izin almak kaydiyla, dere, gél ve barajlardan su almak ve su tasfiye
tesislerinin 6zel projelerini yapmak ve yaptirmak, uygulamak ve uygulattirmak,

Tarim ve Kirsal Kalkinmaya yonelik Konya Eregli Belediyesi kaynaklar1 disinda olan i¢
kaynakl (Kalkinma Bakanligl, Orman ve Su Isleri Bakanhg vs.) ve dis kaynakl (AB ve
Diinya Bankasi vb.) projelerini hazirlamak, hazirlatmak, gerektiginde Konya Eregli
Belediyesi adina miiracaatta bulunmak, uygulamak, uygulattirmak,

Konya Eregli Belediyesi Stratejik Plani dogrultusunda muhtelif konularda ciftgilere
egitim programlar diizenlemek, basaril ciftciler i¢in yurt ici ve yurt dis1 teknik geziler
organize etmek,

Toprak etiidii ve her tiirlii toprak analizleri, siniflandirmalar1 ve toprak harita
raporlarini yapmak, yaptirmak,

Isletmeye alinan ve alinacak olan sulama tesislerinin bakim ve onarim ihtiyaglarim
karsilamak,

Tarim ve kirsal kalkinmaya yonelik toprak ve su analizi ve deneyleri yaninda, PVC,
polietilen boru ve sulama vanalar1 deney ve analizlerini kurum projeleri icin licretsiz,
diger kisi ve kuruluslara ticreti karsiliginda yapmak, yaptirmak,

m) Yeralt1 sular ile ilgili olarak, miilga Toprak-Su ve Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii

arasinda yapilan 18 no’lu Protokol hiikiimlerince yapilmakta olan yeralti suyu etidij,
fizibilite rapor verilerinin hazirlanmasi ve hazirlanan fizibilite raporlarinin ilgili
birimlerle goriisiilerek ( komite toplantilarinda ) uygulama esaslarini belirlemek,
Organik Tarim ve lyi Tarim uygulamalan ile kirsal kalkinmay1 temin etmeye yonelik
bitkisel ve hayvansal her tiirlii faaliyeti yapmak, yaptirmak ve destek saglamak,

Bitkisel ve hayvansal liretimde kaliteyi artirmaya yonelik her tiirli faaliyette bulunmak,
bu amagla hazirlanan projeleri uygulamak ve uygulatmak,

Kuru tarimda tiretimi artirmaya yonelik her tirlii egitim, alet, donanim ve tohum destegi
saglamak,

Her tiirlii meyvecilik, sebzecilik, hayvancilik etiit ve projeleri yapmak ve yaptirmak,
uygulamak ve uygulattirmak,

Kiiciik 6l¢ekli tarim alet ve makineleri ile ilgili her tiirlii destegi saglamak,

Sozlesmeli Tarim Modelinin uygulatilmasi ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,

ilcelerde Marka Tarim Uriinleri'ni 6ne ¢ikarma amacl her tiirlii faaliyette bulunmak,
4753 ve 5618 sayili Topraksiz Ciftciyi Topraklandirma Kanunu c¢ercevesinde dagitimi
yapilan arazilerle ilgili is ve islemleri ylirtitmek,

Amirlerimce Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Genel emirler ve diger mevzuatlara uygun
olarak verilecek her tiirlii gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmektir.

ILKELERIMIZ:

e Hizmetlerde kalite ve vatandas memnuniyeti saglamak.
e Tarimsal alanlarda stirdiriilebilirligi saglamak.
e Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden

hareketle etkinlik.

¢ Yerel demokrasiyi giiclendiren vatandas - belediye - ¢calisanlar isbirligi ile katilimcilik.
¢ Temel insan hak ve 6zgiirliikleri cercevesinde Sosyal Belediyecilik.

o Nitelikli iiretken ve rasyonel yontemlerle verimlilik.

e Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon.

GENEL YAPI:
1-Fiziksel Yapisi: Tarimsal Hizmetler Midirliigiine ait bir Miidiir odasi ile hizmet
vermektedir.
2-Orgiit Yapisi: Tarimsal Hizmetler Midiirliigii Baskan Yardimcisina baglh olarak
calismaktadir.
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miidirliigiimiize bagh 2 adet bilgisayar
bulunmaktadir.

4-insan Kaynaklar:: Miidiirliigiimiiz birim olarak; 1 Miidiir vekili Memur, 1 Yiiksek
Miihendis Memur, 1 Belediye Sirket Iscisi olmak iizere toplam 3 personel tarafindan
gorevlerini yiiritmektedir.

5-Sunulan Hizmetler: :Belediyemiz misyonunun Midirligimiiz agisindan
uygulanmasi, tarimsal gelismislik seviyesinde hizmetler sunmak.

1- TARIMSAL DESTEKLEMELER

Konya ili genelinde Kirsal Kalkinma, bitkisel iiretimi gelistirmek ve desteklemek
amaciyla Yar1 Bodur Elma, Yar1 Bodur Kiraz, Asma, Bogiirtlen, Ahududu, Visne ve Cilek,
Bag Aparati Fidanlar1 icin bagvurular 01.07.2018 - 31.07.2018 tarihleri arasinda
Belediyemiz Tarimsal Hizmetler Mudurliigline yapilmistir.

Basvurular sonucunda 43 Adet Basvuru Alinmis olup, basvuru adeti asagida

belirtilmistir.

eYari Bodur Elma 1425 Adet
eYari Bodur Kiraz 585 Adet
eAsma 450 Adet
*Visne 240 Adet
Cilek 12.000 Adet
eBag Aparati 30 Takim

2019 YILINDA DESTEKLENMESI PLANLANAN URUNLER

v Yar1 Bodur Elma 1 Dekar 75 Adet - 2 Dekar 150 Adet
v Yari Bodur Kiraz 1 Dekar 65 Adet - 2 Dekar 130 Adet
v' Asma 1 Dekar 150 Adet - 2 Dekar 300 Adet
v’ Visne 1 Dekar 60 Adet

v" Ahududu 1 Dekar 150 Adet - 2 Dekar 300 Adet
v Bogiirtlen 1 Dekar 150 Adet - 2 Dekar 300 Adet
v" Cilek ve Malg Naylonu 1 Dekar 4000 Adet + Mal¢ Naylonu

v" Yiiksek Sistem Bag Aparat 1 Dekar ( 1 Takim )

Belediyemiz Tarimsal Hizmetler Midirligi’'niin girisim Konya Biiyiiksehir
Belediyesi Kirsal Kalkinma Daire Baskanligi’'nin katkilar: ile 18.01.2018 tarihinde tiim
mahalle muhtarlarimiz ve ¢iftgilerimizin katilimiyla “ Tarimda Projeler ” konulu toplanti
diizenlenmistir.

2-TARIMSAL SULAMALAR

Hortu mahallesinde bulunan 60 da’lik ormanlik alanin damlama sulama malzemesi
alinarak serilmesi saglanmis ve sulamasi gerceklestirilmistir.

Zengen mabhallesinde bulunan 150 da’lik ormanlik alanin PVC boru malzemesi
alinarak serilmesi saglanmis ve sulamasi gerceklestirilmistir.

Gokceyazi mahallesinde bulunan sulama motopompunun bakim ve onarimi
yaptirimistr.

Konya Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanhgina Ulumese,
Yildizh, Yukar1 Cayhan, Asiklar ve Zengen Mahallerinin kapal sulama sistemine ahnmasi
noktasinda ¢calismalar devam etmektedir.

3-TARIMSAL TESVIKLER
Eregli Ice Tarim ve Orman Miidiirliigii - Eregli Belediyesi is birligi ile Gékgeyazi
mahallesinde aricilik egitimi alan 20 kadin tireticiye 2’ser takim ar1 kovani alinarak teslim
edilmistir.
95



BELEDIYESi
1868

FAALIYET RAPORU - 2018

4-TARIMSAL EGITIMLER

Eregli Belediyesi - Komek isbirligi ile Eregli deki ciftcilerin egitimi noktasinda
bitkisel tiretimde iyi tarim uygulamalar1 adl1 84 saatlik egitim verilerek, egitimini basari
ile tamamlayan 21 ciftgiye sertifikalar1 dagitildi.

5-TARIMSAL YARISMALAR

Eregli Belediyesi - Eregli ilce Tarim ve Orman Miidiirliigii isbirligi ile Gokceyazi,
Kuzukuyusu, Merkez, Belceagac, Sarica, Zengen Mahallelerinden 2 ser kisinin katthmiyla
Kadin giftciler yarisiyor adl program diizenlendi. Kazanan kisilere 6diilleri dagitildi.

6-TARIMSAL SEMINERLER

Eregli Belediyesi olarak Necmettin Erbakan Universitesi Kemal Akman Meslek Yiiksek
Okulunda Cografi Isaret nedir, Patent alma siireci, Eregli Siyah Havucu ve Eregli Beyaz
Kirazi Tescilleri noktasinda Markalasmanin Ulkemize ve Eregli faydalar1 hakkinda seminer
verdik.

7-TARIMSAL FUARLAR

2018 yili Ekim ay1 sonunda Antalya’da diizenlenen Yéresel Uriinler Fuarina katilim
saglanarak Cografi isareti alinan Eregli Siyah Havucu ve Eregli Beyaz Kiraz1 Adh
trinlerimizin tanitimi yapilmistir.

L2 E
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5.20. EVLENDIRME MEMURLUGU

MIiSYONUMUZ

Evlendirme memurlugumuz, kalite ilkelerine ve etik degerlere bagh olarak
evlendirme hizmetlerini, halkin katilimi ile etkin, verimli, yliksek performansla
yuriitmek i¢in vardir.

VIZYONUMUZ
Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen giin nitelik ve nicelik
yoniinden artmaktadir. Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep
edilmektedir.
Bu yonden evlendirme memurlugu olarak iizerimize diisen gorev ve
sorumluluklarimizin bilincinde olarak c¢alismakta, verilen hizmet dogrultusunda
vatandaslarimizin beklentilerine daha hizli ve kaliteli bir sekilde cevap vermekteyiz.

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR
a) Eregli Belediyesi sinirlari icerisinde ikamet eden ilce halkinin resmi nikadh

basvurularini inceleyip kabul etmek.

b) Eregli disinda nikah akdi yaptirmak isteyen ciftlere evlenme izin belgesi diizenlemek.
c) Cumhuriyet Bagsavciligi, Mahkemeler, Adli Tip, Evlendirme Memurluklar: ve diger
resmi kurumlarin ciftlere ait bilgileri hakkinda istedikleri yazilara zamaninda yazil
olarak cevap vermek.

d) Nikah basvurusu yapan ciftlerin belirlenen giin, saat ve yerde nikdh akdini
gerceklestirmek.

e) Yapilan nikah akitlerinin ilce Niifus Miidiirliigiine tescilini yaptirmak.

A- BIiRIME ILiSKIiN BILGILER
1- Fiziksel Yap1: Birimimiz Oguz Ata Sosyal Tesislerinde Salim Erel Nikah Salonu olarak
hizmet vermektedir.
2- Orgiit Yapis:: Belediyemiz Evlendirme Memurlugu Baskanlik Makamina bagli olarak
hizmet vermektedir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Birimimiz Tiirk Medeni Kanunu'nun Evlendirme
Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde hareket etmektedir. Belediyemizde belediye biitce
imkanlan cercevesinde c¢agin gerektirdigi tim teknolojik bilgi kaynaklarindan ve
aletlerinden faydalanilmasi amaglanmistir. Evlendirme Memurlugumuzda halen 2 adet
bilgisayar,3 adet yazici ve 1 adet seslendirme cihazi mevcuttur.
4- insan Kaynaklar:: Birimimiz hizmetlerini 1 Memur ve 1 Belediye Sirket Iscisi ile
stirdiirmektedir.

B- SUNULAN HiZMETLER
01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda 1119 cift Evlendirme Memurlugumuza
miiracaat etmis olup, niifus clizdanlarina ve evlenme ehliyet belgesine gore islem

yapimistir.

01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda 1119 ¢iftin nikahi yapilmistir. Her evlenen
cifte Uluslararasi Aile Clizdani verilmistir.
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01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda nikahlar1 yapilan 1119 ciftin; evlenme
dosyalar1 ve evlenme kiitiigii evlenme yonetmeliginin 41. maddesine gore arsive
kaldirilmistir.

01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda belediyemiz miicavir alanlar1 digarisinda
nikah yapacak olan ciftlere evlenme yonetmeliginin 22. maddesi geregince 11 adet
evlenme izin belgesi diizenlenmistir.

Cumbhuriyet Bagsavciligi, Mahkemeler, Adli Tip, Evlendirme Memurluklar ve diger
resmi kurumlarin giftlere ait bilgileri hakkinda istedikleri yazilara zamaninda yazil
olarak cevap verilmistir.

Nikahlar1 yapilan 1119 ciftin evlendirme bildirimlerinin Niifus Mudurligi’'ne tescili
icin 3 suret Mernis Evlenme Bildirimi bilgisayar ortaminda tanzim edilip 2 Sureti
Evlenme Yonetmeligi'nin 32.maddesi geregince 10 giin icinde bildirim yapilma stiresi
tanindig1 halde evlenen ciftlerin islerinin daha da hizlandirilmasi agisindan 10 giin siire
beklemeksizin Eregli ilge Niifus Midiirligii'ne zimmetle teslim edilmistir.1 sureti
Evlendirme Memurlugumuzda bulunmaktadir.

II-AMAC VE HEDEFLER
A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Amag: Eregli Belediyesi sinirlar1 icerisinde ikamet eden ilce halkinin resmi nikah
basvurularini inceleyip diizenlemek, basvuru yapan c¢iftlerin belirlenen giinde nikdh
akdini gerceklestirmek. Nikah islemlerini Ilce Niifus Midiirligiine bildirmek.

Hedefler:
Hedef-1 Ulkemizde, evlilik islemleri Tlirk Medeni Kanunu’'nun Evlendirme Yonetmeligi
ile diizenlenmistir.

eBuna bagh olarak biitiin ciftlerimizin nikdhlarin1 en kisa siirede ve kendi ilke ve
sorumluluklarimizi g6z 6niinde bulundurarak islemlerin tamamlanmasini saglamak,
gelecek nesillerimiz icin saglikli ve kaliteli bir toplumun temellerini atmaktir

Hedef-2 Eregli'deki nikahsiz ciftlerimizin nikdh islemlerinin yapilarak nikdhsiz cift
oraninin azaltilmasi.

e Mahalle muhtarlar ile goriisiilerek nikahsiz ciftlerin tespit edilmesi.

e Dogrudan temin veya ihale yontemiyle gerekli malzemenin baskanlik onay1 alinarak
temini.

e Tespiti yapilan ¢iftlerimizin en kisa stirede nikdahinin gergeklestirilmesi.

Hedef-3 Evlendirme bildiriminin, nikahin gerceklestigi giin icerisinde hazirlanmasi.
e Nikdh sonrasi ciftlerimizin magdur olmamalar1 icin MERNIS bilgilerinin Ilge Niifus
Midirligiine ginliik tesliminin yapilmasi.

eKimlik paylasim sisteminden yararlanarak, yapilabilecek hata paylarini sifira
indirgemek, daha giivenli, verimli ve kaliteli bir hizmet sunmak.
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B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

¢ Halkin giiveni ve memnuniyeti

e Etkin, verimli, kaliteli ve hizli hizmet anlayis1
e Etkin ve adil kaynak kullanimi

e Hesap verebilirlik, aciklik, seffaflik

e Yenilikleri takip etmek, degisimi yonetmek
¢ Kararlilik ve uygulama biitiinlugu

e Sevgi, saygi, disiplin

e Hosgort ve diyalog

¢ Etik degerlere baghlik

e Ozgiiven ve oto kontrol

e Stureklilik ve sorumluluk

e Ozgiir ve bilimsel tartisma ruhu

EREGLI
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III-FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A-PERFORMANS BILGILERI
PERFORMANS BIiLGILERi TABLOSU

HEDEFLER VE AMACLAR PERFORMANS BILGILERI
Eregli Belediyesi sinirlar icerisinde ikamet eden | Bagvurulara gerekli hassasiyet
ilce halkinin resmi nikah basvurularini inceleyip | gosterilmektedir.

diizenlemek, basvuran ciftlerin belirlenen giinde
nikah akdini gerceklestirmek.

Biitiin ciftlerimizin nikahlarini en kisa siirede ve
kendi ilke ve sorumluluklarimizi g6z onilinde
bulundurarak islemlerin tamamlanmasini
saglamak, gelecek nesillerimiz icin saghkli ve
kaliteli bir toplumun temellerini atmaktir.

Biitiin ciftlerimizin nikah akitleri
usuline uygun bir sekilde
gerceklestirilmistir.

Mahalle muhtarlar1 ile gortsiilerek nikahsiz
ciftlerin tespit edilmesi.

Bu konu tlizerinde ¢alisilmaktadir.
Muhtarlarla gorusilmistiir.

Tespiti yapilan ciftlerimizin en kisa siirede nikah | Tamaminin nikah akdinin
akdinin gergeklestirilmesi. yapilmasi hususunda
calisiimaktadir.

Dogrudan temin veya ihale yontemiyle gerekli
malzemenin baskanlik onayi alinarak temini.

Gerekli malzemeler usuliine uygun
bir sekilde alinmaktadir.

Nikah sonrasi c¢iftlerimizin magdur olmamalari icin
MERNIS bilgilerinin Ilge Niifus Miidiirliigiine
giinliik tesliminin yapilmasi.

Biitlin ciftlerimizin Mernis
bildirimi zamaninda ilge Niifus
Midiirliigiine teslim edilmektedir.

Kimlik paylasim sisteminden yararlanarak,
yapilabilecek hata paylarini sifira indirgemek, daha
glivenli, verimli ve kaliteli bir hizmet sunmak.

Kimlik Paylasim Sistemi
kullanilmakta olup islemlerimiz
daha kisa bir silirede, giivenli,
verimli ve kaliteli yapilmaktadir.

IV-KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI

A-USTUNLUKLER
< Ust yonetimin destegi
¢ Personelin deneyim ve is ciddiyeti

% Birimimizde Kimlik Paylasim Sistemi kullanilarak gerekli evraklarin bilgisayar
ortaminda hazirlanip evlenme kiitiigiiniin ve uluslararasi aile clizdaninin yazici ile
yazdirilabilmesi islerimizin daha diizenli, giivenli ve kaliteli olmasini saglamaktadir.

99




FAALIYET RAPORU - 2018

BELEDIYESi
1868

6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

YONETIM

Baskan

Ozkan OZGUVEN

Baskan Yardimcisi V.

Mehmet TUNC

IBa§kan Yardimcisi V.

Mehmet GUNGOR

IBa§kan Yardimcisi V.

Ahmet DEMIRTAS

I(")zel Kalem Miidiirii

Ozgir ATASAYAR

Yazi isleri Midiirii

Mehmet GUNGOR

insan Kaynaklan Ve Egitim Miidiirii

Zafer YILMAZ

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiir V.

Ramazan AYDIN

Fen igleri Miidiir V.

Hidayet KALELI

imar Ve Sehircilik Midiir V.

ilker COBANOGLU

IMaIi Hizmetler Midir V.

Aynur Yardimci

ITemiink isleri Miidiir V.

Ugur AKDOGAN

IHukuk isleri Miidiir V.

Kamuran YAMAN AYGOREN

Zabita Midiir V.

Onder AKGUL

Park ve Bahgeler Miidiir V.

Mustafa DIKMEN

Bilgi islem Midiirii

Ahmet DEMIRTAS

Strateji Gelistirme Muddiri V.

Onur UYAR

Destek Hizmetleri Midiir V.

Halis ALTINSOY

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiir

Tirkay OZERDAL

Emlak ve istimlak Midiir V.

Salim INiS

Hal Mudiiri

Yiimaz ERTASTAN

Muhtarlik isleri Miidiir V.

Mustafa DIKMEN

Tarimsal Hizmetler Midiir V.

Mukbil KOCAGIL

Belediyemiz hizmetleri 2018 yili igerisinde yukaridaki tablodan da anlasilacagi
uzere 1 Baskan, 3 Baskan Yardimcisi ve 19 Daire Miidiirliigi ile Mudirliiklere bagh alt
birimlerce yiiriitilmiistiir. Alt birimler ilgili Daire Miidiirliiklerine, Daire Miidiirliikleri
de ilgili Bagskan Yardimcilar1 ve Belediye Baskanina karsi sorumlu olarak hizmetler

yuritilmektedir.
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A- idarenin Amag ve Hedefleri

Genel olarak beledivemizin amaclari asagidaki gibi belirlenmistir

YV VVVVY Y VV VVYV

A\

vV VY

Halkin goziinde giiven duyulan bir belediye haline gelmek.

Daha saglikli ve yasanabilir bir sehirlesmeye ulasmak i¢in projeler gelistirmek.
Eregli'yle ilgili alinacak tiim karar ve uygulamalarda kent halkinin ve kent
kamuoyunun katiliminin saglanmasi.

Sehir ekonomisinin gelistirilmesi i¢in projeler tiretmek ve yatirimciya destek olmak.
Sehir halkinin yerel anlamdaki tiim ihtiyac¢larinin karsilanabilmesi icin gerekli mali
seviyeye ulasmak.

Eregli Belediyesini yarinlara tasiyabilecek personelin her yonden yeterli kapasiteye
sahip olabilmesi i¢in gerekli imkanlar: olusturmak.

Sehrimizin fiziki mekaninin saglikli ve konforlu yapiya kavusturulmasi.

Toplumsal baris ve dayanismanin gelistirilmesi.

Tim birimlerle birlikte en iist diizeyde kurumsallasmak.

Kurumun basarisi icin saglikli ve iist diizeyde bir iletisim.

Sehrimizde ulasimi rahat, giivenli ve ekonomik bir sekilde saglamak icin gerekli
calismalarin yapilmasi.

Egitim ve Ogretiminin kalitesinin ytlkseltilmesi icin okullarimiza ve 6grencilerimize
her tiirlii destegin saglanmasi.

Diinyada ve tilkemizde hizli gelismelere paralel olarak sehrimizin daha modern ve
goze hos gelen bir yapiya sahip olmasi.

Saglikli ve yasanabilir bir kent i¢in ¢evre bilincini ve ¢evre kiiltiiriinii gelistirmek.
Halkimizin biiytik bir c¢ogunlugunun oOncelikli gecim kaynagi olan tarim ve
hayvanciligin gliniimiiz teknolojisine uygun olarak daha modern bir yapiya
kavusturulmasi i¢in her tiirlii destegin saglanmasi.

Sehrimizde yetisen 0zel iirtinlerin adlarinin Eregli ile birlikte Tiirkiye gliindemine
tasimasi.

Eregli'mizin zengin dogal, kiiltiirel tarihi potansiyelini 6n plana ¢ikarmak.

Kadinin toplumda s6z sahibi olmasi i¢in faaliyetlerde bulunmak, genclerimizin saglikh
viicutlara sahip olmalar icin egitici ve sportif faaliyetlere agirlik vermek ve bu
konuda destek olmak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun verdigi gorev ve sorumluluklar ile yetki ve

imtiyazlar cercevesinde hareket edilerek, misyon ve vizyona uygun olarak 2017 - 2019
yllar1 arasini kapsayacak sekilde hazirlanan stratejik plan ile belirlenen amag ve
hedeflere ulasabilmek i¢in tiim birimleri ile birlikte;

Hizmetlerle halka giiven veren halkin géziinde Guivenilirlik kazanan kuskuya mahal
vermeyen Belediyecilik anlayisi,

Siirekli Yenilikei ve yapilan her uygulamada alinan her kararda Adil Bir Yonetim,
Belediyenin aldig1 her karar ve yaptig1 her uygulamada Hukuka Uygunluk,

Karar almada, uygulamada, hesap verebilmede Seffaflik ve Aciklik,

Vatandasa sunulan hizmette Ustiin Kalite ve Memnuniyet,

Diger kurum, kurulus ve sivil toplum érgiitleriyle isbirligi ve Koordinasyon,

Halkin her kesimine hizmet verebilmede goriis ve 6nerilerini almada Ulasilabilirlik,
Bir is veya sorun hakkinda ulasilan yargilarda Kararlilik ve tiim kararlar arasinda
Tutarhhk,

Halkin her kesimiyle isbirligi ve Katilimcilik ilkeleri dogrultusunda hizmet
sunabilmektir.
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FAALIYET RAPORU - 2018

A- Mali Bilgiler
Belediyemizin 2018 yilsonu kesinlesmis dairelere gore 6deneklerin kullanimi yani
gider listesi asagidaki gibidir.

2018 YILI DAIRELERE GORE ODENEK VE HARCAMALAR

Ozel Kalem Hizmetleri Miidiirliigii 3.417.965.29 3.213.587.93
Yonetim Hizmetleri Midiirliigii 418.817.46 313.952.16
Danisma ve Arastirma Hizm. Miidirliigi 714.000 344.581.45
Insan Kaynaklari ve Egitim Hizm.Miid. 1.246.550 500.676.82
Mali Hizmetler Miidiirlugii 6.327.775,07 5.728.012.58
Imar ve Sehircilik Hizmetleri Miidiirliigii 2.406.500 1.834.670.10
Fen Isleri Miidiirliigii 77.013.804.04 75.977.272.32
Temizlik ve Cevre Koruma Hizm. Md. 10.395.000 7.619.533.71
Zabita Midiirlagii 4.134.500 3.207.245.40
Emlak istimlak Miidiirliigii 2.275.500 1.647.020.89
Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii 7.443.094.84 6.909.849.56
Bilgi Islem Miidiirliigii 1.512.366.02 1.357.726.36
Park Bahce isleri Miidiirliigii 7.148.699.77 6.593.064.88
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 2.105.178.61 2.013.007.78
Strateji Gelistirme Miidiirligii 362.492.42 108.095.98
Destek Hizmetleri Midiurliigi 1.108.021.90 980.555.54
Hal Hizmetleri Midiirligii 754.092.06 467.992.05
Tarimsal Hizmetler Miidiirlugii 456.424.40 215.439.77
Muhtar Isleri Miidiirliigii 309.218.12 170.729.01
TOPLAM 129.550.000 119.203.017.29
2017 YILI ODENEK DEVRI 00

2018 YILI BUTCESI 129.550.000 TL

2018 YILI iCINDE YAPILAN AKTARMALAR 14.653.249.91 TL

2018 YILI SONUN YAPILAN IMHA 10.346.982.71 TL

ODENEK TOPLAMI 129.550.000.00 TL
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Belediyemizin 2018 yilsonu kesinlesmis tahsilat listesi asagidaki gibidir. Tahsilat
orani tahakkuk miktarina gore toplamda % 92,46’dir.

2018 YILSONU TAHSILAT KESINLESMESI

VERGI GELIiRLERI
MULKIYET UZERINDEN ALINAN

BUTCE TAHM.

YIL
TAHAKKUKU

YIL NET TAH. TAHS.%

16.157.000.00 21.372.099.21 15.648.695.66

73,22

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

4.758.000.00

4.294.045.12

4.292.420.24

VERGILER 6.920.000.00 | 12.494.692.63| 6.850.491.70| 54.83
DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET

VERGISI 2.155.000.00 | 2.250.351.49| 2.249.626.49| 99.97
HARCLAR 7.082.000.00| 6.627.055.09| 6.548.577.47| 98,82
BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN

VERGILER 00 00 00 00

ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR iLE

OZEL GELIRLER
YURT DISNDAN ALINAN BAGIS VE

4.050.000.00

1.465.182.76

1.465.182.76

MAL VE HIZMET SATI$ GELIRLERI 3.013.000.00| 2.584.284.80| 2.584.284.80 100
KIT ve KAMU BANKALARI GELIRLERI 00 00 00 00
KURUMLAR HASILATI 15.000.00 1.624.88 00 00
KIRA GELIRLERI 1.730.000.00| 1.708.135.44| 1,708.135.44 100
DiGER TESEBBUS ve MULKIYET

GELIRLERI 00 00 00 00

ALACAKLARDAN TAHSILAT
YURTICI ALACAKLARDAN TAHSILAT
iC BORCLANMALAR

RED VE IADELER

TOPLAM

900.000.00
9000

0
70.000.00

00
00

00

91.700.000.00 88.467.530.95 81.700.115.69

YARDIMLAR 00 00 00 00
DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS

VE YARDIML. 00 00 00 00
KURUMLARDAN VE KiSILERDEN

ALINAN BAGISLAR 4.050.000.00| 1.465.182.76| 1.465.182.76 100
PROJE YARDIMLAR 00 00 00 00
DIGER GELIiRLER 62.038.000.00 43.898.737,46 42.678,990,86

FAiZ GELIRLERI 9010 171.828,01 171.828,01 100
KISI VE KURUMLARDAN ALINAN 58.107.000.00 | 40.354,291,07| 40.308.799,05| 99,89
PAYLAR

PARA CEZALARI 1.030.000.00| 2.665.186,83| 1.490.932,25| 55.94
DIGER CESITLI GELIRLER 2.000.000.00 707.431.55 707.431,55 100
SERMAYE GELIiRLERIi 33.680.000.00 10.661.398,58 10.661.398,58
TASINMAZ SATIS GELIRLERI 33.130.000.00| 10.647.598,58 10.647.59850 100
TASINIR SATIS GELIRLERI 550.000.00 9.000.00 9.000.00 100

00

92.46
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Performans Bilgileri Tablosu

Hedef ve Amaglar

flgili Birim

Performans Bilgileri

Birimler aras1 koordinasyon ve isbirligi cercevesinde
hareket edilmesi

Tiim Birimler

Birimlerle koordineli olarak
calisilmakta, gerekli hassasiyet
gosterilmektedir.

Belediye Meclis toplantilarinin usuliine uygun olarak
gerceklestirilmesi

Yaz isleri
Miudirlagii

2018 yili igerisinde yapilan tim
Meclis toplantilar1 usuliine
uygun olarak diizenlenmistir.

Belediyenin yiiriitme organt olan enciimenin
gorisecegi konular1 birimlerden alarak, toplu olarak
enclimene sunmak, alinan Kkararlarin yazilmasi,
iiyelere imzalattirilmasi ve ilgili birimlere dagitilmasi

Yaz isleri
Miudirlagi

2018 yili igerisinde yapilan tim
enciimen toplantilari usuliine
uygun olarak diizenlenmistir.

Belediyemize gelen, giden, genelge, bildiri, gizli
evrak, dilekce, asker ailesi yardimi ve sosyal yardim
taleplerini kanun, tiiziik ve yonetmelik cercevesinde
ylritilmesini saglamak

Yaz Isleri
Midirlagi

Tamami usuliine uygun olarak
yapimistir.

Belediyemize tiim kisi ve kuruluslardan gelen talep,
sikayet ve sair nitelikteki dilek¢elere islem yapmak

Yaz isleri
Midirlagi

Tamamina gerekli islem
yapilarak ilgili servise intikali
saglanmistir.

Belediyemizin tiim birimlerinden disariya gidecek
her tiirli belgenin (tahakkuk fisi, makbuz, 6deme
emri, vs.) giivenli bir sekilde ulagimini saglamak

Yaz isleri
Miudirlagi

Tamami usuliine uygun ve
giivenli olarak ulasimi
saglanmistir.

Tiim birimlerimizce yapilan her tiirlii islemin sayisal
ortama tasinmasini saglamak

Tiim Birimler

Yil icerisindeki tiim islemlerin
tamamina yakini sayisal ortama
tasinmustir.

Meclis toplanti ve kararlarinin ¢esitli ve etkin
yontemlerle halka duyurulmasi

Yaz Isleri
Midirlagi

Belediye resmi web sitesinde ve
belediye hoparlortiinden
diizenli olarak ilanlar
yapimistir.

10.03.2006 tarih ve 26104 say1 ile Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren Mahalli idareler Biitce
ve Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine uygun
hareket edilmesi

Mali Hizmetler
Miidiirliagii

Yonetmelik hiikiimlerine riayet
edilmistir.

Yilik biitce tahmini gelir ve gider hesaplar
hazirlanarak yonetmelik hiikiimlerine gére meclise
sunulmasi

Mali Hizmetler
Miidiirliagii

Yonetmelik hiikiimlerine riayet
edilmis, meclis onayina
sunulmustur.

Belediye hizmet birimlerinden gelen harcama
evraklarinin 6demesi sonucu ilgili hiikiimlere gore
kayit altina alinmasi ve yillik gelir tahakkuk ve
tahsilati ile yilsonu kesin hesap ve bilangonun
hazirlanip onay i¢in meclise sunulmasi

Mali Hizmetler
Miidiirliagii

Gerekli islemler diizenli olarak
yapilarak meclis onayina
sunulmustur.
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Belediye hizmet birimlerinden gelen harcama
evraklarinin 6demesi sonucu ilgili hiikiimlere goére
kayit altina alinmasi ve yillik gelir tahakkuk ve tahsilati
ile yilsonu kesin hesap ve bilanconun hazirlanip onay
icin meclise sunulmasi

Mali
Hizmetler
Miidiirligii
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Gerekli islemler diizenli olarak
yapilarak meclis onayina
sunulmustur.

Tahakkuk kayiplarinin azaltilmasi

Mali
Hizmetler
Miidiirligii

Tahakkuk kaybi takip ile
azaltilmistir.

Tahsilat oranlarinin artirilmasi

Mali
Hizmetler
Miidiirligii

Gergekgi tahakkuk ile tahsilat
artirilmistir.

Tahakkuk ve tahsilatin tam otomasyona gecirilmesi

Mali
Hizmetler
Miidiirligii

Tamami gegirilmistir.

Yapilacak islerin mali ve sosyal analizlerinin yapilmasi

Mali
Hizmetler
Midirlagi

Yapilmaktadir.

Belediye Kanunu’'nun verdigi yetkilerle alternatif gelir
kaynaklar1 olusturulmasi

Mali
Hizmetler
Midirlagi

Gerekli calismalar yapilmaktadir.

Personel giderlerinin gelire oraninin yasal orana
cekilmesi

Mali
Hizmetler
Midirlagi

Bu calisma Insan Kaynaklar: ve
Egitim Mudirliigi tarafindan
yapilmaktadir.

Belediyemiz Emlak ve Cevre Temizlik Vergisi
tahsilatini elektronik ortamda tahsil ederek, Yenilenen
Bilgisayar donanimi ve yazilimi ile birlikte
teknolojiden faydalanmayi arttirmak

Mali
Hizmetler
Miidiirliagii

Bilgisayar sayisi1 teknolojiden
daha fazla faydalanilmaktadir.

Vatandaslik kimlik numaralarinin miikellef
numarasina doniistiirme ve tek miikellef nosu ile
biitiin veznelerin her tahsilati yapar hale getirmek

Mali
Hizmetler
Miidiirliagii

Miikellef numarasi kayitlari
stirmekte olup, biiyiik oranda
tamamlanmstir.

Personelin yaptig1 iste verimini artirici egitim
faaliyetleri

insan Kay.
ve

Egitim
Miidiirliigii

Uygulamaya doniik i¢ ve dis
seminer faaliyetleri yapilmistir.

Personelin mesleki emsallerinin bir arada bulundugu
ortak mekanlarda yapilan seminer fuar ve kurs
faaliyetlerine gonderilerek bilgi ve becerilerinin
artirillmasi

insan Kay.
ve

Egitim
Miidiirliigii

2018 yi1linda 30 kisi egitim
semineri faaliyetlerine
gonderilmis ve gonderilmeye
devam edilmektedir.

Istihdam durumu ihtiyag tespiti

insan Kay.
ve

Egitim
Miidiirliigii

Ihtiyaclar tespit edilmis
hizmet alimi ve agiktan atama ile
personel istihdami yapilmistir.

Istenilen uzmanlik ve insan kaynag kriterleri tespiti

insan Kay.
ve
Egitim
Miidiirliagii

Sozlesmeli personel ve hizmet
alimlarinda goz 6niinde
tutulmustur.

Sosyo ekonomik ag¢idan gii¢lii kesimlerin olas1 yardimlar
cesaretlendirilmesini saglayici
etkinlikler

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miidiirliagii

Zaman zaman ¢esitli etkinlikler
yapilmaktadir.

Fakir vatandaslarimiza yemek yardimi

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miudirlagii

Haftanin 7 giinii Asevinden
ihtiyac sahibi vatandaslara
diizenli olarak yemek
verilmektedir.

Ozel giin etkinlikleri

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miidiirliagii

Diinyaca ve iilkemizce kutlanan
6zel giinlerde ¢esitli etkinlikler
diizenlenmistir.

Kiltiirel etkinliklerin yapilmasi

Kiiltiir ve

Eregli Kiiltiir ve Spor Merkezinde
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Sosyal isler
Midirlagi
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sergi, tiyatro, konferans vb.
programlar
gerceklestirilmektedir.

Sporun desteklenmesi

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Midirlagi

Saglikli Yasam Merkezi
vatandaslarimiza hizmet
vermektedir.

Kiltiirel ve Egitim materyal destegi

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miudirlagii

Universiteyi yeni kazanan
ogrencilere yemekli eglence
diizenlenerek cesitli hediyeler
alinmustir.

llce Milli Egitim Midiirliigii ile isbirligi yapilarak
okullara destek icin projeler tiretmek

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Midirlagi

Belediyemiz ilge Milli Egitim
miudirligi ile koordineli
calisarak cesitli projeler
gerceklestirmistir.

Okullardaki  ihtiya¢  sahibi
yonetimlerinden tespit edilmesi

ogrencilerin  okul

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Midirlagi

Okul Miudiirliklerinden ihtiyac
sahibi olanlarin tespiti alinarak
yardimlarimizda éncelik
yapilmistir.

Belirlenecek mahallelere genglerin her tiirlii sportif
aktivitelerini yerine getirebilecekleri spor tesisleri
yapmak

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miudirlagi

2018 yiliicerisinde 7 adet yeni
hali saha yapilmistir.

Mevcut olan spor tesislerinin bakim ve onarimini
yapmak

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miudirlagii

Spor tesislerinin bakim ve
onarimi diizenli olarak
yapilmistir.

Halkla iligkiler ¢ercevesinde danisma masasi
sisteminin hayata gecirilmesi

Basin Yay.

Ve HalKla ils.

Miidirligi

Beyaz Masa ve Alo Belediye
hizmeti siirdtriilmektedir.

Cenaze Hizmetleri

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Midirlagi

Sehir ici ve sehirlerarasi cenaze
hizmetleri Belediyemiz
tarafindan stirdiiriilmektedir.

Kiltiir Gezisi

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miudirlagi

3.000 kadin hemserimize
Konya'ya tarihi ve kiiltiirel gezi
yapimistir.

Evde Bakim Projesi

Kiiltiir ve
Sosyal isler
Miudirlagi

Proje ile ihtiyag¢ sahibi
vatandaslarimizin evleri
temizlenmektedir.

Tiim birimlere Internet ag sisteminin cekilmesi

Bilgi islem
Midirlagi

Tlm birimlerimizde internet ag
sistemi ¢cekilmistir.

Mobil uygulama yapilmasi

Bilgi islem
Miudirlagi

Eregli Belediyesi Android ve 10S
Mobil Uygulamasi
Kullanilmaktadir.

Belediye web sitesi

Bilgi islem
Miudirlagi

Belediye web sitesi giincellenmis
ve Belediye Web TV
olusturulmustur.

Mevcut bilgisayar ve arizalarinin

giderilmesi

yazicilarin

Bilgi islem
Miudirlagi

Zamaninda giderilmektedir.

Yol bakim ve onariminin yapilmasi

Fen isleri
Miudirlagi

Gerekli yerlere asfalt ve yama
yapilmaktadir.

Sorunlarin yerinde tespit edilmesi

Fen isleri
Miudirlagi

Sorunlar bizzat yerinde goriilerek
tespit edilmektedir.

Santiyenin at6lye kisminin sanayiye yakin bir bolgeye
tasinmasi

Fen Isleri
Miidiirliagii

Calismalar devam etmektedir.

Is Makinelerinin bakim ve onarimini en az siireye
indirmek

Fen Isleri
Miidiirliagii

En az siireye indirildi.

Dar yollarin genisletilmesini saglamak

Fen isleri
Miidiirligii

Calismalar siirmektedir.
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Okullarin ¢evre diizeni, yol ve alt yap1 hizmetleri igin
katki saglanmasi

Fen isleri
Miudirlagii
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flcemizde bulunan okullardan
ihtiyaci olanlara cevre

diizenlemesi, alt yapi, yol gibi
bir¢ok hizmet gotirilmistiir.

Kullanilan kat1 ve siv1 yakitlarin uygunlugunun
denetimi

Fen isleri
Miudirlagii

Marker Kontrolleri
yapilmaktadir.

Mahallelere oyun parklarinin yapilmasi

Fen isleri
Miid. - Park
ve Bahgeler

Miid.

flcemizde bulunan 11
mahallemizde park yapim isleri
tamamlanmistir.

Yesil alanlarin artirilmasi ¢alismalari

Park ve
Bahgeler
Miidirligi

Belediye miicavir alan icinde
agaclandirma amacl tahsisi
idaremize verilen sahalarda
agaclandirma ¢alismalari
yapilmakta ve devam etmektedir.

Fidan ve Siis Bitkisi dikim calismalari

Park ve
Bahgeler
Midirlagi

Seker Akgaagag, Melez Servi, Siis
Erigi, Bat1 Cinari, Spiral Melez
Servi, Altuni Top Mazi, Ates
Dikeni, Altuni Taflan, Spiral
Leylandi, Peyzaj Giili, Lavanta,
Berberis, Simsir, Ilhlamur,
Karacam, At Kestanesi, Cinar
Yaprakli Akasya, Cam, Kadife,
Begonya, Petunya, ipek, Yaprak
Gtizeli, Ates Cicegi, Lale Sogani
dikimi yapilan bitki materyalinin
toplam miktar1 267.815 adettir.

Mevcut parklarin iyilestirilmesi

Fen Isleri
Miid. - Park
ve Bahgeler

Miid.

Parklarimizin bakim ve onarimi
siirekli olarak yapilmaktadir.

Agaclandirma calismalari

Park ve B.
Miidiirlagii

Cesitli mahallelerde agaclandirma
calismalar1 yapilmaktadir.

Halihazir Harita alim isi

imar ve Seh.

Miidirligi

[ller Bankasi tarafindan ihalesi
yapilmis ve teslim edilmistir.

Cevre yolunun agilarak sehir trafigini rahatlatmak

imar ve Seh.

Miidiirlagii

Cevre yolu agilarak sehir trafigi
rahatlatilmistir.

18. Madde uygulamasi

imar ve Seh.

Miidirligi

llcemizde 6 yerde 18.Madde
uygulamasi yapilmistir.

Memur evleri ve is¢i lojmanlar1 Kentsel Sit
alanlarinda koruma amagh imar planinin yapilmasi

imar ve Seh.
Miidiirliagii

Koruma amagli imar plam
yapilmaktadir.

Numarataj bilgilerinin sayisal ortama aktarilmasi

Imar ve Seh.

Miidiirlagii

Calismalar tamamlanmistir.

Kent Bilgi Sisteminin kurulmasi

Imar ve Seh.

Miidirligi

Calismalar tamamlanmistir.

Sehrin igerisinde goriintii kirliligi olusturan
Hurdacilarin, insaat malzemecilerinin sehir disinda uyg
alana tasinmasi

Imar ve Seh.

Miidiirlagii

Yer se¢im ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Toptanci Halinin sehir disina taginmasi

imar ve Seh.

Miidiirlagii

Yer se¢im ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Kiiciik imalathanelere yer ayrilarak sehir disina
Tasinmasi

Imar ve Seh.

Miidiirlagii

Yer se¢im ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Ekonomik dmriinii bitirmis ve tehlike arz eden
yapilarin yikiminin saglanmasi

imar ve Seh.

Miid. - Fen
Isl. Miid.

Yapilmaktadir.
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Revizyon ve imar tadilatlari ile bu
yonde calismalar yapilmaktadir.

Imar programi gercevesinde kamulastirma
yapilmasi ve imar uygulamalari ile s6z konusu
alanlarda miilkiyet problemlerinin giderilmesi

Emlak ve
istimlak
Miidiirlagii

flcemizde toplam 243.310.00 TL
bedelinde kamulastirma ve
tasinmaz alimi yapilmistir.

Ulasim yollarinin trafik yoniinden diizenlenmesi

Zabita
Miidiirlagii

UKOME Kurulunun almis oldugu
kararlar dogrultusunda sehir i¢i
trafikle ilgili dizenleme
yapilmistir.

Trafik isaret levhalama isleri

Zabita
Miidiirligii

flcemizin muhtelif yerlerinde
trafik isaret levhasi bakim ve
yenilemesi yapilmistir.

Sehir ici toplu tasima yapan araglar icin durak yeri

Zabita
Miidiirlagii

70 adet Otobiis durag:
yapilmistir.

Ruhsat Diizenlemesi

Zabita
Miidiirliagii

Ruhsat verme islemleri diizenli
olarak yiiriitiilmektedir.

Denetim ve Ceza isleri

Zabita
Miidiirlagi

Yapilan denetimlerde ceza
zabitlari ile saglanan toplam gelir
208.769.00 TL'dir.

Hayvan Pazarinin yeniden yapilandirilmasi

Temizlik
isleri
Miudirlagii

Hayvan pazar1 yapim isi
tamamlanmistir.

Mahalle Cadde ve Sokaklarin temizlenmesi

Temizlik
isleri
Miudirlagii

Diizenli olarak cadde ve
sokaklarin temizligi titizlikle
devam etmektedir.

Dogal Kaynaklarin degerlendirilmesi hususunda
yapilan ¢alismalar

Fen isleri
Miudirlagi

1 adet 2-a grubu
ruhsatlandirilmis hammadde
iiretim izinli Kalker ocagi
Karaburun Mahallesinde

1 adet 2-a grubu
ruhsatlandirilmis hammadde
liretim izinli Kalker ocagi
Halkapinar-Kayisilikaya
mevkiinde

1 adet arama ruhsatli Bazalt ocag1
Kuzukuyu mahallesinde

1 adet Kum ocag1 Halkapinar-
Incegiz mevkiinde

1 adet Isletme ruhsati onaylanmis
Jeotermal kaynak sahasi Akhiiytik
Mahallesi

1 adet arama ruhsatli Jeotermal
sahas1 Acikuyu Mahallesinde
mevcuttur.

2-a grubu kire¢tasi ocagi-1250
kwa enerji nakil hatti.

Projeler

Strateji
Gelistirme
Miidirlugi

Cesitli kurumlara hibe proje
basvurular1 yapilmistir.

Kent Konseyi Calismalari

Strateji
Gelistirme
Miidirligi

5393 Sayili Belediye Kanunu’'nun
76. Maddesi geregince Eregli Kent
Konseyi calismalarina devam
etmektedir.

Nikah islemlerinin yapilmasi

Evlendirme
Memurlugu

Basvurulara gerekli hassasiyet
gosterilerek kimlik paylasim
sistemi kullanilarak, islemlerimiz
kisa bir stirede giivenli, verimli ve
kaliteli olarak yapilmaktadir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

imar planinin sayisal ortamda bulunmasi

Bilgisayar donanim ve programlarinin yeterliligi

Sehir i¢i ve dis1 toplu tasima araglarinin yeterli seviyede olmasi

Sehrimizin Alt yapisinin biiyiik oranda bitirilmis olmasi

Kent halkina 24 saat kesintisiz kaliteli ve saglikli icme suyu veriliyor olmasi

Ust yonetim destegi (birimlere)

Siireklilik arz eden hizmetlerin 24 saat 365 glin kesintisiz stirdiirtlebiliyor olmasi
Kentin dogal yapisi itibari ile yeterli miktarda Mesire alanlar1 ve Yesil dokuya
sahip olmasi

Olgii ve Ayar grup merkezinin ilgemizde bulunmasi

Yasa ve Yonetmeliklerin bizlere verdigi yetkiler

Belediyenin kismi 6zerk bir yapi olarak kendi 6nceliklerini planlama imkani
Eregli'nin Cografi konumu itibariyle ulasim kolaylig

Numarataj bilgilerinin tamaminin sayisal ortama aktarilmis olmasi

Eregli'nin deprem bolgesinde olmamasi

Yiiksek potansiyelli yenilenebilir enerji kaynaklari (riizgar, giines)

B-Zayifliklar

Yetismis personelin emekliliginin yaklasmis olmasi

Arsivin yetersizligi

Sehir merkezindeki ana caddelerin trafik agisindan yetersizligi

Sehir merkezinde yeterli otoparklarin olmamasi

Cevre yollarinin yetersizligi

Mali yapinin yetersizligi

Belediye gelirleri icerisinde genel biitce vergi gelirleri orani yliksek oldugundan
merkeze mali bagimhligin fazla olmasi

6360 sayili kanun ile gelir getirici otogar ve su-kanalizasyon hizmetlerinin Konya
Biiyiiksehir Belediyesi'ne devredilmesi

C- Degerlendirme

NEEENANAN

ANENENENEN

1. Firsatlar
Belediye gelirler kanununda yapilacak diizenlemelerde belediye gelirlerinin
artacak olmasi
Yeni ¢ikacak Imar Kanunu ile Belediyelere verilecek yetkilerin artacak olmasi
Sehrimizde dogalgazin kullaniliyor olmasi
Mevcut duruma oranla daha diisiik maliyetli isgiicii igin hizmet alimi yapilabiliyor
olmasi
Baz1 6zel irtnlerin Eregli’de yetisiyor olmasi (6rnegin Beyaz Kiraz, Siyah Havug
gibi)
Eregli'nin siit liretiminde ilgeler bazinda lider olmasi ve siit tirtinii ¢esitliligi
Yaris Atlan yetistiriciligi icin uygun sartlarin bulunmasi
Yerlesim alanindaki arazinin engebesiz ve diiz bir yapida olmasi
Eregli'nin Tarihi, Dogal ve Kiiltiirel zenginligi
Sehrimizin karayolu aginda dogu ile bat1 arasinda bir koprii konumunda olmasi
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v Cografi konumu ve uluslararasi liman ve havaalanlarina yakinligi (Mersin Limani,
Adana ve Konya Havaalani)

v Egitimli geng niifus ve disariya acik toplum yapisi

v" Sag Sahil Kapali Sulama Sisteminin hayata gecirilmesiyle ilgeye saglayacagi katma
deger

2. Tehditler

Diger kurumlardan kaynaklanan btirokratik sorunlar

ilcenin yatirnm icin tesviklerden dolay1 cevre iller olan Aksaray, Nigde ve
Karaman’'la rekabet edememesi

Belediyenin is kapisi olarak goriilmesi ve bu konuda asir1 talep yasanmasi

Sehrin yogun dis go¢ aliyor olmasi

Niifus artisi

Kuraklik

Sehir merkezinde bulunan LPG ve Petrol satis istasyonlari

Sehrin yapilasmasinin daginik ve genis bir alana yayiliyor olmasi

Sehir merkezinde halen hayvancilik faaliyetlerinin yapiliyor olmasi

Kisa ve orta vadede emekli olacak personele 6denecek tazminat tutarlari

6360 sayili kanun ile gelir getirici hal, otogar ve su hizmetlerinin Konya
Biiyiiksehir Belediyesi'ne devredilmesi ve Belediye gelirlerinin azalmasi

Bedenen c¢alisan is¢i personelinin yas ortalamasinin ¢ok yiiksek olmasina bagh
olarak ¢alisma performansinin diismesi

NN N N N N N NN
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemiz; yenilik¢i, adil bir yonetim, hukuka uygunluk, seffaflik ve aciklik,
istiin kalite ve memnuniyet, isbirligi ve koordinasyon, ulasilabilirlik, kararhlik, tutarhlik
ve katilmcilik temel politika ve ilkeleri dogrultusunda 6niimtizdeki donem igerisinde
mevcut personel yapisi ve kullandig1 teknolojik kaynaklari ile tist diizey bir is disiplini ve
ciddiyet icerisinde calismalarini artirarak devam ettirebilme gayretinde olacaktir.
Oniimiizdeki dénem icerisinde hizmet sunumunda insan kaynaklarindan dogabilecek
sikintilara mahal birakmamak i¢in emeklilik vs. gibi nedenlerle bosalacak kadrolarin
yerine gorev yapacak yeni personellerin yeterli bir hizmet i¢i egitimden gecirilerek
hazirlanmas1 hedeflenmelidir. Islerin daha seri bir sekilde yiiriitiilmesi icin teknolojik
kaynaklarin kapasitesi ve sayis1 artirillmalidir. Belediyemiz etkin ve verimli bir hizmet
sunumu hedefi ile bugiline kadar titizlikle uydugu mali disiplin ¢ergevesinde tiim
hizmetlerini artirarak devam ettirme gayreti icerisinde olacaktir.
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EKLER

MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yurutildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek ilizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda st yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporunun “IlI/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Aynur YARDIMCI
Mali Hizmetler Miidiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli gilivenceyi
sagladigin bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ozkan OZGUVEN
Belediye Baskani
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