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UST YONETICI SUNUSU

Tirkiye Biiytik Millet Meclisinin “yasama”, “denetim” ve “temsil” islevlerini
yerine getirirken ihtiya¢ duyacag: her tiirlii idari ve teknik destek, TBMM Idari
Teskilat: tarafindan saglanmaktadir.

Bu ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla Kurumun Stratejik Plani ile uyumlu
olarak hazirlanan 2023 Yili Performans Programi, TBMM Bagkanhgi Idari Tegkilat:
tarafindan ytiriitiilecek olan alt program hedeflerine yonelik faaliyetler ve performans
gostergeleri hakkinda bilgileri icermektedir. Performans Programrnda ayrica
yuriitiilecek faaliyetlerin maliyetlerine de detayli olarak yer verilmistir.

2023 y1il1 Performans Programi déneminde;

V' Yasama ve denetim siireglerinde sunulan bilgi hizmetleri ile parlamenter
diplomasi stirecinde sunulan hizmetlerin kalitesinin artirilmasi,

V' Bu siireclerde sunulan idari ve teknik hizmetlerde memnuniyet oraninin
artirilmasi,

V Bilgi sunumunda proaktif yaklagimin siirdiiriilebilir hale getirilmesi,

V' insan kaynaklari yénetiminin etkinliginin artirilmast,

V' Stratejik yonetim kiiltiiriiniin ve kurum kiiltiiriiniin giiclendirilmesi,

V' Teknik ve fiziki altyapmnin giiglendirilmesine

yonelik faaliyetler yiiriitiilecektir.

Ayrica yuriitillen faaliyetlerin belirlenen performans gostergeleriyle dlglimii
yapilacak ve sonuglar kamuoyuyla paylasilacaktir.

Kurumumuzun 2023 Yili Performans Programrnin basarili olmasini diler,
bu Rapor’un hazirlanmasinda emegi gecen biitiin ¢aliyma arkadaglarima tesekkiir
ederim.

Mehmet Ali KUMBUZOGLU
Genel Sekreter






I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tirkiye Bliytlik Millet Meclisinin “Yasama”, “Denetim”ve “Temsil” islevlerine

yonelik gorevler, 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlig1 idari Teskilat:

Kanunu’yla diizenlenmistir.

Buna gére TBMM Baskanligi Idari Teskilatinin temel gorevi; Tiirkiye

Cumhuriyeti Anayasasi’yla TBMM’ye verilen yasama yetkisinin yerine

getirilmesinde;

Baskanlik Makamina,
Baskanlik Divanina,
Milletvekillerine,
Genel Kurula,
Komisyonlara,

Siyasi Parti Gruplarina

bilgi ve destek hizmeti sunmaktir.

Bu kapsamda TBMM Idari Teskilat1 su temel hizmetleri yerine getirmektedir:

Genel Kurula, Bagkanlik Divanina, komisyonlara, siyasi parti gruplarina ve
milletvekillerine her tiirlii bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglamak,
Yasama uzmanlar: marifetiyle kanun teklifleri ile diger yasama ve denetim
belgelerini inceleyerek komisyonlara bilgi vermek, komisyon raporlarinin
hazirlanmasina yardimci olmak ve komisyonlarin goérev alanina giren
konularla ilgili aragtirma ve incelemeler yapmalk,

Milletvekilleri i¢in talepleri dogrultusunda kanun teklifi taslagi hazirlamak,
Tutanak, ¢oziimleme ve basim hizmetlerini yiiriitmek,

Komisyonlarin ve milletvekillerinin her tiirli yayin, belge ve bilgi ihtiyacinm

©

karsilamalk,



Cumhurbagkaninin Anayasada belirtilen yasama ile ilgili goérevlerinin

yerine getirilmesinde ve yetkilerinin kullanilmasinda Cumhurbagkanlig:
Genel Sekreterligi ile es glidiimii saglamak,

TBMMnin ¢alismalari ile ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslariyla
es glidiimii saglamak,

TBMM™nin ve Idari Teskilatin uluslararasi kuruluslarla iliskilerini ve
uluslararasi etkinliklerle ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

Milletvekillerinin mali, sosyal ve saglik haklarina iliskin is ve islemleri
yuriitmek,

Sekretarya ve halkla iliskiler faaliyetlerini koordine etmek,

TBMMnin basin ve halkla iligkiler hizmetlerini yerine getirmek ve TBMM
faaliyetlerini ¢esitli vasitalarla kamuoyuna duyurmak,

Evrak ve arsiv hizmetlerini yerine getirmek,

TBMM Bagkanhiginca ve mevzuatla Idari Tegkilata verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Genel Sekreteri, Idari Tegkilatin iist yoneticisi
olup Tirkiye Biiyitk Millet Meclisi Bagkanina karsi sorumludur. Genel
Sekreter, Idari Teskilatin gérevlerini mevzuata, Idari Teskilatin amag ve
politikalari ile stratejik planina uygun olarak diizenler, yiiriitiir ve hizmet
birimleri arasinda es giidiimii saglar.
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B- Teskilat Yapisi




C- Fiziksel Kaynaklar

TBMM Alani

Miilkiyeti Hazineye ait olan ve TBMM Baskanlig1 adma tahsisli Cankaya
ilgesi, Devlet Mabhallesi sinirlart igerisinde bulunan TBMM’nin yerlesim alani
444760 m*’dir.

Ayrica; miilkiyeti Hazineye ait ve TBMM Baskanligi adina tahsisli iki ayr1

parsel tizerinde Milli Egemenlik Parki bulunmaktadir.

Ana Bina igerisinde Genel Kurul Salonu, siyasi parti gruplari ve bunlara ayrilmig

ii¢ buyik toplanti salonu bulunmaktadir.

Halkla Iliskiler Binas1’nda milletvekili calisma ofisleri, komisyon baskanlarinin
odalar1, komisyon toplanti salonlari, ¢calisma birimleri ve ziyaret¢i kabul salonlar1
bulunmaktadir. Meclis Hastanesinin de yer aldigi binada, lokantalar ve kapali

otoparklar mevcuttur.

Ayrica; Personel Hizmet Binasi, Basimevi, Personel Kapali Otoparki, diger
miigtemilatlar, 100. Y1l Bah¢e Lokantasi ve TBMM Kres, Giindiiz Bakimevi ve

Anaokulu Binasi yerleske igerisinde yer alan diger yapilardir.

Ek Hizmet Binalar
Atatiirk Bulvar tizerinde bulunan ve miilkiyeti Hazineye ait olan Ek Hizmet

Binasi-1 TBMM adina tahsislidir.

Cankaya ilgesi, Kavaklidere Mahallesi, Esat Caddesi {izerinde bulanan ve
miilkiyeti Hazineye ait olan Ek Hizmet Binasi-2 TBMM Bagkanligina tahsis

edilmistir.

Cankaya ilcesi, Ayranci Mabhallesi’'nde bulunan ve miilkiyeti Radyo ve
Televizyon Ust Kuruluna ait olan tasinmaz (Ek Hizmet Binasi-3) 1 Eyliil 2021
tarihinde TBMM Baskanligina tahsis edilmistir.

o .



Istanbul ili, Besiktas ilcesi, Y1ldiz Mahallesi’nde bulunan tasinmazlar 30 Mart
ve 9 Eyliil 2020 tarihlerinde Istanbul Hizmet Binas1 olarak kullanilmak {izere TBMM

Baskanligina tahsis edilmistir.

I. Meclis Binas1 (Kurtulus Savasi1 Miizesi)

I. Meclis Binasi, TBMM ile Kiiltiir ve Turizm Bakanligi arasinda 15 Kasim
2019 tarihinde imzalanan protokol geregince TBMM Baskanligina devredilmistir.
Miilkiyeti Hazineye ait olan ve Cumhuriyet Caddesi iizerinde bulunan bina igerisinde

Kurtulus Savasi Miizesi ve hizmet birimleri bulunmaktadir.

Koskler ve Sosyal Tesisler ( Istanbul )

Milli Saraylar Idaresi Bagkanhigi ile TBMM Baskanligi Genel Sekreterligi
arasinda iki protokol imzalanmigtir. Bunlardan 16 Eylil 2019 tarihli Protokolle
Florya Atatiirk Koskii ve Sosyal Tesisleri, Yalova Atatiirk Koskii ve Sosyal Tesisleri,
Filizi Kosk ve Sera Restoran ile Y1ldiz Konukevi ve Besiktas Personel Misafirhanesi;
19 Eyliil 2019 tarihli Protokolle ise Yildiz Saray1 Dis Karakol Binasi (Baskanlik
Calisma Ofisi) TBMM Baskanliginin kullanimina verilmistir.

Diger Fiziksel Yapilar
TBMM Baskanhg Idari Teskilat1 biinyesinde bulunan diger fiziksel yapilar ise
TBMM Kres ve Giindliz Bakimevi, TBMM Egitim ve Sosyal Tesisi ile Personel

Lojmanlaridir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
TBMM Baskanlig1 Idari Teskilati; yerel bilgisayar ag1, genis alan ag1, sunucular
ve kullanici bilgisayarlar1 bilegenlerinden olusan bilisim ve iletisim teknolojileri

altyapisina sahiptir.

Idari Teskilatta bilisim teknolojilerinin kesintisiz ve giivenli bir ortamda
kullanilabilmesi amaciyla planli, sistematik, etkin, kaliteli ve hizli bir bilgi teknolojisi
hizmeti sunulmaktadir. Kurum gereksinimleri dogrultusunda yeni teknolojik
gelismeler takip edilerek degisen ihtiyaglara yonelik fizibilite ve proje galismalari
gerceklestirilmektedir.

. o



TBMM ' nin faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla internet

sitesi (www.tbmm.gov.tr) ile kurum i¢i bilgi ve dokiiman paylagimina imkan

saglayacak sekilde tasarlanmis olan intranet sistemi mevcuttur.

Bilisim faaliyetlerinin uluslararasi standartlarda glivenlik seviyesinde
sunulmasi amaciyla ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ve A§ Erisim
Kontrol Sistemi kurulmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitilmektedir. Ayrica, TBMM’de
Enerji Verimliligi Yonetim Sistemi uygulanmakta ve buna uygun makine, ekipman

ve tesisat kullanimina 6nem verilmektedir.
D- Insan Kaynaklar:

Statiilere Gore Personel Dagilimi

2022 yili Eyliil ay1 sonu itibarryla TBMM Baskanlig1 Idari Teskilatinda; 4/A,
4/B ve 4/D statiisiinde 4.174 daimi personel ile milletvekili personeli, siyasi parti
grup baskanliklarinda gorevli personel, Baskanlik Divani personeli, komisyon
personeli, sdzlesmeli bilisim personeli ve biiro gorevlisi olarak ise 1.871 personel
olmak {izere toplam 6.045 personel gérev yapmaktadir.

Tablo 1. Statiilerine Gore Personel Sayisi

P PERSONEL
STATUSU
SAYISI

Daimi Personel Toplami 4.174

Kadrolu Personel (4/A) 2.298
Sozlesmeli Personel (4/B) 921
Siirekli Isci (4/D) 955

Diger Personel Toplam1 1.871

TOPLAM 6.045

Ogrenim Diizeylerine Gore Personel Dagihm

Kurumumuzda goérev yapan personelin 6grenim durumlarina gore oransal
dagilimina bakildiginda; yiiksek lisans ve {istii personel oraninin %10 oldugu, lisans
mezunu personel sayisinin ise %36°yla en yiiksek orana sahip oldugu anlasilmaktadir.
Bu orani %26 ile lise mezunu personel takip ederken, 6n lisans mezunu personel

orani ise %15°tir.
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Tablo 2. Ogrenim Diizeylerine ve Statiilerine Gore Personel Dagilim1

OGRENIM DUZEYI
Statiisii o Yiiksek D t/
flkokul | Ortaokul Lise . 1 Lisans u S¢ Doktora oqenu TOPLAM
Lisans Lisans Profesor
Kadrolu
Personel 12 50 360 447 1.084 309 31 5 2.298
(4/A)
Sozlesmeli
Personel 65 94 272 92 321 77 - - 921
(4/B)
Siirekli Tsci
(4/D) 82 151 472 112 123 15 - - 955
TOPLAM 159 295 1.104 651 1.528 401 31 5 4.174

Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
TBMM Bagkanlhig: Idari Teskilatinda gérev yapan daimi personelin statiilerine
gore cinsiyet dagilimi asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 3. Personelin Statiilerine ve Cinsiyete Gore Dagilimi

STATU KADIN ERKEK PERSONEL SAYISI
Kadrolu Personel (4/A) 730 1.568 2.298
Sozlesmeli Personel (4/B) 276 645 921
Sirekli Isci (4/D) 281 674 955
Genel Toplam 1.287 2.887 4.174

Kurumumuzda goérev yapan toplam 4.174 personelin cinsiyetlere gére oransal
dagilimina bakildiginda %31 inin kadin (1.287), %69’ unun erkek (2.887) oldugu

goriilmektedir.

Hizmet Yilina Gore Personel Dagilim
Kadrolu Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilim

Kurumumuzda gdrev yapan 2.299 kadrolu personelden hizmet yili;

« 10 yildan az olan personel sayis1 667 olup kadrolu personel i¢indeki orani
%29,2
« 10-20 y1l arasinda olan personel sayis1 401 olup kadrolu personel i¢cindeki

orani %17,4



o 21-30 yil arasinda olan personel sayis1 468 olup kadrolu personel i¢indeki

oran1 %20,3

o 31-40 yil arasinda olan personel sayist 697 olup kadrolu personel i¢indeki
oran1 %30,3

o 41 yil ve istiinde olan personel sayis1 65 olup kadrolu personel icindeki

orani %2,8dir.

-2 YL 10-20¥IL 21-30YIL 31-40YIL 41 1L BTl

Grafik 1. Kadrolu Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

Sozlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

Kurumumuzda gorev yapan 921 sozlesmeli personelden hizmet yili;

10 yildan az olan personel sayis1 17 olup sdzlesmeli personel igcindeki oranit %1,9
10-20 yil arasinda olan personel sayisi1 575 olup sdzlesmeli personel icindeki
orani %62,4

21-30 yil arasinda olan personel sayis1 310 olup sozlesmeli personel i¢indeki

orani %33,7

30 yil ve iistii olan personel sayisi 19 olup sozlesmeli personel igindeki orani

0-0 ¥IL 10-20 YIL 21-30°¥IL 30 YIL USTU

%2dir.

Grafik 2. S6zlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Goére Dagilimi
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PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler
Ust politika belgelerinde dogrudan TBMM Baskanhg: Idari Teskilatina

sorumluluk verilmemekle birlikte Idari Teskilat, genel yonetim kapsaminda diger

kamu kurumlar ile i birligi ve koordinasyon ¢ercevesinde mevzuatta belirlenen

gorevleri yliksek kalitede yerine getirmektedir.

TBMM Baskanlig1 idari Teskilati olarak TBMM’ye hizmet sunumunda esas

alman ilke ve degerlerimiz asagida sunulmustur:

Tarafsizlik ve Giivenilirlik

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Bilgi ve Deneyim Odaklilik

Coztim ve Sonu¢ Odaklilik

Kurumsal Sayginlik

Toplumsal Sorumluluk

Katilimcilik

Gelisime ve Yenilige Aciklik

Kurumlar Arasi [s Birligini Onemsemek
Erisilebilirlik

B- Amag ve Hedefler

Misyon

TBMM’nin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken ihtiyag

duydugu hizmetleri sunmak.

Vizyon

TBMM’ye sundugu hizmetlerle diinya dlgeginde 6rnek bir idari teskilat olmak.



Tablo 4. Stratejik Amaglar ve Stratejik Hedefler

STRATEJIK AMAC

STRATEJIK HEDEF

Stratejik Ama¢ 1. Yasama ve denetim
stireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini
stirekli artirmak

HI1.1. Yasama ve denetim siireglerinde sunulan
bilgi hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak

H1.2. Idari ve teknik destek hizmetlerinde
memnuniyet ve kaliteyi artirmak

H1.3. Tanitim ve is birligini artiracak galismalar
yapmak

H1.4. Parlamenter diplomasinin etkin kullanimi
i¢in kurumsal kapasiteyi giiglendirmek

Stratejik Amag¢ 2. Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek

H2.1. Stratejik yonetim kiiltiiriinii gelistirmek

H2.2. Yetkinlige dayal1 insan kaynaklar1 yonetimini
hayata gecirmek tizere altyapiy1 hazirlamak

H2.3. Kurum kiltiriinG  giiglendirmek  ve
gelistirmek

Tablo 5. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKISI

Kurum: Tiirkiye Biyitk Millet Meclisi
Yil: 2023
Alt Program . . = -
Program Adi Adr Alt Program Hedefleri Iliskili Oldugu Stratejik Amag
Stratejik Amag 1. Yasama ve dene-
Yasama, denetim ve tem- | tim siireglerinde sunulan hizmetler-
YASAMA Tiirkiye  Biiyiik | sil faaliyetlerinde sunulan | in  kalitesini  siirekli ~artirmak
Millet Meclisi destek hizmetlerinin kali-
tesini siirekli arttirmak. Stratejik Amag 2. Kurumsal kapa-
siteyi gelistirmek




C- idare Performans Bilgisi

Tablo 6. TBMM Performans Bilgisi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI PERFORMANS BILGISi

Biitge Yil1 2023

Program Adi YASAMA

Alt Program Ad1 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
Gerekge ve Agiklamalar:

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii,
6253 sayili TBMM Bagkanlig1 Idari Teskilat: Kanunu ile diger ilgili mevzuat gercevesinde yasama, de-
netim ve temsil faaliyetlerini yiirtitmektedir.

TBMM Bagkanlig Idari Teskilatinca TBMM’nin yasama, denetim ve temsil faaliyetlerine destek
hizmeti verilmektedir.

2023-2025 donemi biitgesi mevcut program gergevesinde etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kul-
lanilarak; Tiirkiye Biytiik Millet Meclisi Genel Kurulu, Bagkanlik Divani, komisyonlar, siyasi parti
gruplari ve milletvekillerine her tiirlii bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:
Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak.

Performans Gostergeleri

Tablo 7. Performans Gdostergesi - 1

I 2022 YIL SONU
PERFORMANS OLCU 2001 2022 2023 A 2025

X C 202 GERCEKLESME ) .
GOSTERGESI  BIRiMi PLANLANAN % -+ ° HEDEF TAHMIN TAHMIN

1- Yasamaya
sunulan bilgi
hizmetlerine
iligkin faaliyet Yiizde | 90,6 94 86,8 87,1 88,7 90,1
ve projelerin
tamamlanma
orani

Hesaplama Yontemi: Yasamaya sunulan bilgi hizmetlerinin tamamlanma oranlar1 hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Yasamaya dogrudan bilgi hizmeti sunan birimlerin stratejik planda yer alan faali-
yetlerinin gerceklesme oranlari temel alinmaktadir.

Sorumlu Idare: Tiirkiye Bityitk Millet Meclisi

. o



Tablo 8. Performans Gdstergesi - 2

I 2022 YIL SONU
PERFORMANS OLCU 2022 2023 2024 2025
202 GERCEKLESME

GOSTERGESI BIRIMI ~ PLANLANAN e HEDEF TAHMIN TAHMIN
TAHMINI

2- Yasamaya
sunulan lojistik
hizmetlere
iliskin ~ faaliyet| Yiizde | 86,3 94 74,6 81,6 83,3 85,2
ve  projelerin
tamamlanma
orani

Hesaplama Yontemi: Yasamaya sunulan lojistik hizmetlerinin tamamlanma oranlar1 hesaplanmak-
tadur.

Verinin Kaynagr: Yasamaya lojistik hizmet sunan birimlerin stratejik planda yer alan faaliyetlerinin
gerceklesme oranlar temel alinmaktadir.

Sorumlu Idare: Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Tablo 9. Alt Program ve Faaliyet Maliyetleri Tablosu (TL)

2022
. 2024 2025

FAALIYETLER HARCAMA . .

. TAHMIN TAHMIN

HAZIRAN

Yasama ve
Denetim 1.597.692.000 | 869.395.486 | 3.919.137.000 | 4.836.183.000 | 5.803.484.000
Faaliyetleri
BUTCE ICI 1.597.692.000 | 869.395.486 | 3.919.137.000 | 4.836.183.000 | 5.803.484.000

TOPLAM 1.597.692.000 869.395.486 3.919.137.000 4.836.183.000 5.803.484.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yasama ve Denetim Faaliyetleri

2023-2025 donemi biitgesi mevcut program gergevesinde etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilarak;

o Tirkiye Biiytik Millet Meclisi Genel Kurulu,
o Bagkanlik Divani,
» Komisyonlar,
o Siyasi Parti Gruplari ve
 Milletvekillerine
yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde her tiirlii bilgi destegi ile idari ve
teknik destek saglanacaktir.

o .



Tablo 10. Faaliyet Maliyetleri Tablolar1

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -1 (TL)

Idare Adi Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi

Program Ad1 [RERENES

Alt Program

Ady Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi

PNIRSTISEN M Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini
Hedefi siirekli arttirmak.

IEEIVC PG Yasama ve Denetim Faaliyetleri

2023-2025 donemi biitgesi mevcut program cergevesinde etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanilarak; Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Genel Kurulu, Bagkanlik Di-
vani, komisyonlar, siyasi parti gruplari ve milletvekillerine yasama, denetim ve temsil
faaliyetlerinde her tiirlii bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglanacaktir.

Aciklama

; 2022
EKONOMIK 0 2023 2024 2025
Harcama

KOD (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel

Giderleri 1.029.464.000

578.916.790 | 2.673.669.000 | 3.343.762.000 | 4.012.514.000

Sosyal
Gilivenlik
Kurumuna 120.200.000 63.014.502 323.189.000 406.620.000 487.944.000
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim 159.745.000 59.914.134 282.695.000 338.802.000 406.729.000
Giderleri

Cari

- 200.820.000 159.584.215 527.319.000 632.682.000 759.118.000
Transferler

Sermaye

Gt 87.463.000

7.371.126 112.265.000 114.317.000 137.179.000

FAALIYET

MALIYETI 1.597.692.000 869.395.486 3.919.137.000 4.836.183.000 5.803.484.000
TOPLAMI



TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -2 (TL)

Idare Adi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

ISOISE WG Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ad: Teftis, Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri

Faaliyet Ad1 Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

2022

EKONOMIK 2022
Harcama

KOD Biitce

2023 2024 2025
Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)
ARG Sl 1.033.000 133.901 1.271.000 1.487.000 1.904.000
Alim Giderleri

FAALIYET
MALIYETI 1.033.000 133.901 1.271.000 1.487.000 1.904.000
TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -3 (TL)

Idare Ad Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Program Adi Yonetim ve Destek Programi

NBYTTSE WLl Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri

Faaliyet Ad i¢ Denetim

EKONOMIK 2022 Hzrofi . 2024 2025
KOD Biitce arcama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 18.312

112.000 134.000

FAALIYET

MALIYETI 112.000 134.000
TOPLAMI



TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -4 (TL)

Idare Adi Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi

IS LGB Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ads Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

EKONOMIK HZO?Z 2024 2025
KOD i arc.ama i Tahmin Tahmin
(Haziran)

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 141.000

415.000 498.000 597.000

Sermaye

Giderleri 3.000

3.000 3.000

FAALIYET

MALIYETI 141.000 33.719 418.000 501.000 600.000
TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -5 (TL)

Idare Adt Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi

ISl WLGIII Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ads Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Faaliyet Ad1 Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

EKONOMiK 2022 2022 2023 2024 2025

Harcama
KO Biitce (Haziran) Biitge Tahmin Tahmin

Mal ve Hizmet
AhIn Glderlerl -

FAALIYET
MALIYETi 1.000 1.000 1.000 1.000

TOPLAMI



TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -6 (TL)

Idare Adi Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi

IS el WLGIII Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Adi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri

EKONOMIK H?f?fn 2024 2025
KOD iy c.a 2 Tahmin Tahmin
(Haziran)

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 52:291.000

42.810.159 119.221.000 143.063.000 171.674.000

Sermaye
Giderleri

FAALIYET

3.008.000 136.294 1.754.000 2.105.000 2.526.000

MALIYETI 55.299.000 42.946.453 120.975.000 145.168.000 174.200.000
TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (TL) -7 (TL)
Idare Adi Tiirkiye Bitytik Millet Meclisi

ISUIETWAGII Yonetim ve Destek Programi

Alt Program

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Adi

IEEINCP-GI [nsaat ve Yapi Iglerinin Yiiriitiilmesi

. 2022
EKONOMIK Hafmna 2024 2025
KOD " Tahmin Tahmin
(Haziran)

WEIR
Hizmet Alim 39.908.000 44.219.813 161.891.000 177.603.000 213.121.000
Giderleri

Sermaye
Giderleri

28.118.000 5.186.818 31.073.000 37.287.000 44.745.000

FAALIYET
MALIYETI 68.026.000  49.406.630 192.964.000  214.890.000  257.866.000
TOPLAMI




Idare Ad1

Program Adi

Alt Program
Adi

Faaliyet Ad1

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

Sosyal
Guivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Cari
Transferler

FAALIYET

MALIYETI
TOPLAMI

Idare Ad1
Program Adi

Alt Program
Adi

Faaliyet Ad1

EKONOMIK
KOD

WEIRS
Hizmet Alim
Giderleri

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -8 (TL)

Tirkiye Buyiik Millet Meclisi

Yasama

Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi

305.246.000

Insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

2022
Harcama
(Haziran)

170.827.510

873.976.000

2024
Tahmin

1.118.182.000

2025
Tahmin

1.341.817.000

55.550.000

29.176.806

129.884.000

166.920.000

200.304.000

4.700.000

365.496.000

2.056.246

202.060.562

9.200.000

1.013.060.000

11.040.000

1.296.142.000

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -9 (TL)
Tiirkiye Bitytik Millet Meclisi

13.248.000

1.555.369.000

Yonetim ve Destek Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

2022
Biitce

863.000

863.000

2022
Harcama
(Haziran)

529.283

529.283

2023
Biitge

1.663.000

1.663.000

2024
Tahmin

1.993.000

1.993.000

2025
Tahmin

2.389.000

2.389.000




TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -10 (TL)

Idare Ad1 Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi

ST WLGIBI Program Disi Giderler

Alt Program

Ad: Hazine Yardimlar1

Faaliyet Ad1 Kamu Denetgiligi Kurumuna Hazine Yardimi

EKONOMIK 2022 0 jroifm 2024 2025
KOD lite < i Tahmin Tahmin
(Haziran)

Cari

Transferler 44.238.000

26.812.000 92.058.000 110.058.000 124.025.000

Sermaye

Transferi 2.390.000

842.000 |  22.800.000 4.345.000 4.345.000
FAALIYET
MALIYETi 46.628.000  27.654.000 114.858.000 114.403.000 128.370.000

TOPLAMI

TABLO 10. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU -11 (TL)

Idare Ad Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

SEIET WG Program Dis1 Giderler

Alt Program

Adt Hazine Yardimlar1

Faaliyet Ad1 Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna Hazine Yardimi

2022
Harcama
(Haziran)

G 63.000.000 116.147.000 155.642.000 174.048.000
Transferler

FAALIYET
MALIYETi 63.000.000 116.147.000 155.642.000 174.048.000

EKONOMIK 2022
KOD Biitce

2023 2024 2025
Biitce Tahmin Tahmin

TOPLAMI



D-idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Tablo 11. Faaliyetler Diizeyinde Performans Programi1 Maliyeti Tablosu (TL)

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

YASAMA

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI

2023 YILI
BUTCESI

3.919.137.000

3.919.137.000

2024 YILI
BUTCESI

4.836.183.000

4.836.183.000

2025 YILI
BUTCESI

5.803.484.000

5.803.484.000

Yasama ve Denetim Faaliyetleri

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE

3.919.137.000

1.330.446.000

4.836.183.000

1.660.294.000

5.803.484.000

1.992.463.000

DANISMANLIK HiZMETLERL 1.365.000 1.599.000 2.038.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat 1.271.000 1.487.000 1.904.000
Hizmetleri

i¢ Denetim 94.000 112.000 134.000

UST YONETIM, IDARI VE

1.329.081.000

1.658.695.000

1.990.425.000

MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 418.000 501.000 600.000
Envgelhlerln Erisilebilirliginin 1,000 1.000 1,000
Saglanmasi

Genel Destek Hizmetleri 120.975.000 145.168.000 174.200.000
Ingaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 192.964.000 214.890.000 257.866.000

Insan Kaynaklar1 Yonetimine {liskin
Faaliyetler

1.013.060.000

1.296.142.000

1.555.369.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

1.663.000

1.993.000

2.389.000

PROGRAMLAR TOPLAMI 5.249.583.000  6.496.477.000  7.795.947.000
PROGRAM DISI GIDERLER 231.005.000 270.045.000 302.418.000
HAZINE YARDIMLARI 231.005.000 270.045.000 302.418.000
Kamu Denetgiligi Kurumuna Hazine 114.858.000 114.403.000 128.370.000
Yardimi

Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna 116.147.000 155.642.000 174.048.000

Hazine Yardimi

GENEL TOPLAM

5.480.588.000

6.766.522.000

8.098.365.000
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III- EKLER

Ek-1: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

idare Ad: Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Yil 2023
PROGRAM ALT PROGRAM  FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMI
Tiirkiye Biytik Yasama ve Denetim TBMM Bagkanlig1
YASAMA Millet Meclisi Faaliyetleri Idari Tegkilat:
Teftis, Denetim Hukuki Dan1§1.nan11k V¢ | Hukuk Hizmetleri Baskanlig
ve Danismanhk Muhakemat Hizmetleri
Hizmetleri I¢ Denetim Strateji Gelistirme Baskanlig
Bilgi Teknolojilerine g .
Yonelik Faaliyetler Bilgi Islem Baskanlig:
Engellilerin
.. . Erisilebilirliginin Isletme ve Yapim Bagkanlig
YONETIM Saglanmasi
VEDESTEK | . , , , -
PROGRAMI | Ust Yonetim, Genel Destek Hizmetleri | Destek Hizmetleri Bagkanlig
Idari ve Mali Insan Kaynaklar1
Hizmetler Yénetimine {ligkin Insan Kaynaklar1 Baskanlig
Faaliyetler
Insaat ve Yapi Iglerinin | .
Yiriitilmesi Isletme ve Yapim Bagkanlig
Strateji Gelistirme ve 8 (B .
Mali Hizmetler Strateji Gelistirme Baskanlig
Kamu Denetgiligi
Kurumuna Hazine Strateji Gelistirme Bagkanlig
PROGRAM . Yard
DISI Hazine ardimi
GIDERLER Yardimlar Radyo ve Televizyon Ust
Kuruluna Hazine Strateji Gelistirme Baskanlig
Yardimi




Ek-2: Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

idare Ad1

PROGRAM

Yasama

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

ALT PROGRAM

Tiirkiye Biiytik Millet
Meclisi

. ; SORUMLU

PERFORMANS GOSTERGELERI BIRIM
Yasamaya sunulan bilgi hizmetlerine | TBMM

iliskin faaliyet ve projelerin Bagkanhg1 Idari
tamamlanma orani Teskilat1
Yasamaya sunulan lojistik hizmetlere | TBMM

iliskin faaliyet ve projelerin Bagkanlig: idari
tamamlanma orani Teskilat:




