DENIZCILIK MUSTESARLIGI
2010 YILI
PERFORMANS PROGRAMI




icindekiler

I- GENEL BILGILER .....cutuiueueurueasesesesestsesesestset st ss s e e e e s s s s s ssssasssssssssssassstst sttt asessssssssssenessssnssssssssssssssssssssssnns 8
A- IMIISYON VO VIZYON ..cceueiiiiiiiiiiiiniiiiiiniiiiniiesiisssiinssssssssssstinsssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssss 8
B- Yetki, GOrev Ve SOrUMIUIUKIGE.......ceu i iiiiiieeiieiiiiiieieeeeeiitiiteeeeensieeereeesnnsssssssseeesssnssssssssesssnnssssssssesssnnnnssssesssens 10
C- TESKIIAt YAPISI «.uuverereiciiiiiiiiisisssiesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssnnes 11
D- FiziKS@l KayNaKIQr.....ocueeiiiiiiiieieeiieeieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseesesessseasesasssssssssssssssssssssssssssnsnsssssssssssssnssnssssnnnnnnnnnnnnnnnn 11
1-Teknolojik Altyapt . . o it e e eteeceeceeeabaeasiane e neennensvastonnssnses 00s R e e oo SOOI e eeeeeeeceenennnnnnns 12
2- Bina, Arag Envanteri ve Diger VarliKIar.......ccccooviiiiiiiiiinininiiiiininiinisssiisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 17
E- INSANVKEIRGRIGN] ....veecbeesdenssbitstensasstentessstsarsneaessnssnssnsidsosaesessiastestianranasst bt tste iehsansone (i ennenrs NODL N 18
1- GEHERBEEIM ......... 0. ce.o e R e Lt ol i e e i o RERIOTLEEY . . 18
2- Personelin Hizmet SINIfINa GOre DAZIlIMI ..........ccoiiiiiiiiiiciiiiiisecsssssessssssssss s ssssssssssssssssssssssssssnssnsnsssssnnnnnsnns 19
3-Personelin EZitim DUrumuna GOre DAgIlIMI ........cccccciiiiiiiiiiiiiiisisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssnssnnssnnnnns 20
4- Personelin Hizmet DUrumuna GOre DaBHIMI ....cccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiicccecesiiesssssesseses e e e e s e ssesseseseesssssssssssssssssssssansasaasaass 21
H- PERFORMANS BILGILERI.....ceuiuitrieeiseiittttsseeesesesssssssssssasasasesesa sttt st sttt s s sesesesesessnsssssssssssssssssssssnns 22
A-Temel Politika Ve ONCEIIKIET.........cccoveeeeieeirreereeentrrentsaeeseeestssetssestsessesessestsssstssesestssessssessssesessssentosessssssansenes 22
BaStratejilSAmMac Ve Hedefler ..... 5 cccitu.. ... i e it usasssastundeatananasansesssstsnssannnnnns SUURRIRNL L0 s 23
C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler .......ccoovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiininnnnnnnnnsssssss st s sssssssssssnns 24
STRATE]iK O T N i S . — 24

DENIZDE CAN, MAL, CEVRE EMNIYETi VE GUVENLiGINi ARTTIRACAK SiSTEMLER

GELISTIRMEK VE ONLEMLER ALMAK ....cccmmtursmesesssssssssssessssessssisssssssssssesssstssssssssssssssssssssseess 24
SH.1.2. Kaza sonucu meydana gelen deniz kirliligine karsi acil miidahale sistemini olusturmak........................... 25
SH.1.4. Deniz kirliliginin 6nlenmesine yonelik uluslararasi sozlegsmelere taraf olmak........cccccceeecvvemmeeniiiicccssnnnnnns 28

SH.1.5. Tiirk gemiadamlari egitim ve belgelendirme sistemini gelistirmek ve IMO nezdinde Tiirkiye’nin beyaz
listedeki yerini KOrUM@K.......ccueeeeeeeeeeiieieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnnnnnns 31

SH.1.6. Komsu ve diger cevre lilkeler ile deniz emniyeti ve giivenligini arttirici faaliyetler konusunda isbirligi
SH.1.7. Tuirk Bogazlari’nda ve diger deniz yetki alanlarimizda deniz trafigine iliskin tanimlanmig deniz resmini
OlUSEUIrMAK Ve IZIEMEK ...t e e s e s e e e rna s s e e s s s e e s nass s ssseeesnanssssssssesennnssssssssenennnnsssssnsennnnnnes 37

SH.1.8. Arama Kurtarma Faaliyetlerinin etkinligini arttirmak .........cccocoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniinininnnnnee, 42



SH.1.10. Limanlarimiza gelen yabanci bayrakl gemilere uygulanacak denetim faaliyetlerinin etkinligini ve
etKililiZiNi SABIAMAK......eee s s s s s s s s s s 45

STRATEJIK AMAG 2....ouevuerssessessssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssssesssssssesss 48

TURK DENIZ TICARET FILOSUNU GUCLENDIRMEK, DENIZ YOLU iLE YAPILAN
TASIMACILIGI GELISTIRMEK VE TURK BAYRAKLI GEMILERIN ULUSLARARASI
ALANDA REKABET GUCUNU ARTTIRMAK ...oveecvsesesesessssssssasesesesessssssasessssssssasasassssssssssasasasses 48

SH.2.1. Halen 16,8 milyon DWT olan Tiirk sahipli gemilerin, 2013 yilina kadar 20 milyon DWT kapasiteye
ulagmasini ve filonun igerisindeki Tiirk Bayrakli gemi kapasitesinin arttirilmasini saglayici tedbirleri almak......... 49

SH.2.2. Limanlarimizda elleglenecek yiik miktarinin; 90 milyon tonunun ihracat, 180 milyon tonunun ithalat ve 30
milyon tonunun da transit olmak iizere 2012 yili sonunda toplamda 300 milyon tona ulasacagi g6z oniine

alinarak deniz ticaretinde gerekli iyilestirmeleri yapmak ........cccooeviiiiiiiiiiiiiiniiniiniiinnisnssnsssssssees 53

SH.2.3. Denizyolu ile tasinan; ithal, ihrag ve transit yiiklerin Tiirk Bayrakli gemilerle tasinmasini arttirmaya
yonelik £8dBIRler alMak ....... 0. . o e aii e neaeeeeceeenaeesastinces P BRe ao s s ol ORNRIRT OO, ... 57

SH.2.5. Ro-Ro gemileri ile yapilan TIR tasimaciliginda 2013 yilina kadar 450.000 adete, araba tasiyici gemilerle

(Car Carrier) yapilan araba ve arag tagimaciliginda ise 1.850.000 adete ulagilmasini saglamak ..........cccccceeeeueee.... 60
SH.2.6. Yeni insa edilen ve ithal edilecek kosterlerle filonun yas ortalamasini 15’in altina ¢cekmek....................... 63
F a0 fu € RN VTR C N R, R, i 66

GEMI INSA, GEMI BAKIM ONARIM, GEMI SOKUM, TEKNE IMAL iLE CEKEK YERLERI
ALT SEKTORLERINI GELiSTIiRiCi VE GEMi YAN SANAYiiNDE DISA BAGIMLILIGI
AZALTICI TEDBIRLER ALMAK .....courmeruesseesssessssssssesssessssssssessssssssssssesssssssssssssssssssssessssssssessssssssesasess 66

SH.3.1. 2007 yilinda tersanelerimizde yaklasik 700.000 DWT olan gemi teslimini, 2013 yili sonuna kadar
3.000.000 DWT’nin uizerine gikartarak gemi insa sanayiinde diinya dordiinciisii olmayi saglayici tedbirler almak 66

SH.3.2. Gemi inga sanayiince gemi insa, gemi bakim-onarim, yat-gezi teknesi liretimi ve onariminda kullanilan
makine, techizat, demirbas, yedek parga vb. malzemelerin sertifikalandirilmigs iiretiminin yapilmasi tesvik
edilerek, lilke genelinde yeni iiriin imalati, yeni is ve isyerleri olugturulmasini saglayici tedbirler almak............ 70

SH.3.3. Tiirkiye Tersaneler Master Plani sonucunda 6nerilen tekne imal alanlarinin 2013 yilina kadar tahsise
uygun hale getirilmesi icin imar plan ¢alismalarini tamamlayarak/tamamlatarak mega-yat sektoriinde iilkemizin

diinyada ikinci olmasini saglayici tedbirler almak.........cccovvreeeiiiiiiiiiiiieiiiiiscseeeeetis e sssnneeesessssssssnnneesssssssssnnnenns 73
SH.3.4. Akdeniz bélgesindeki yatlarin cekek yeri ihtiyacini 2013 yili sonuna kadar karsilamak..............cccceeuunnnnee. 76
SH.3.5. Tersane ve yat insa alanlarinin ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi igin gerekli tedbirleri almak ....... 79

SH.3.6. Gemi inga, tersaneler ve gemi sokiim alaninda mevzuati giincellemek ve ihtiya¢ duyulan mevzuati
T T = 4T 1 81

SH.3.7. Gemi inga sanayiine yonelik istatistiki bilgi alt yapi calismalarini tamamlayarak giincel bir veri tabani
OlUSTUIMIAK....eeeeiiiccccs s s s s s s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnsnss 85

STRATEJIK AMAG 4...ucvureurersessesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssenss 88



KIYILARIN VE KIYI TESISLERININ ETKiN KULLANIMINI SAGLAMAK, LIMAN
EMNIYETINI ARTTIRICI ONLEMLERiI ALMAK VE GUCLU BIR LIMAN OTORITESI

OLUSTURMAK ......coiismismmmssmsnmssnssssassnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssnsssssssssssansnnss 88
SH.4.1. Limanlarimizin isletme izni belgelendirme islemlerini 2010 yili sonuna kadar tamamlamak .................... 88
SH.4.3. 2011 yilina kadar IMO FAL Sozlegmesine taraf olmak........cccoeiiiiiiiiiiininiiiinisinninnnnninnns. 91
SH.4.4. 2013 yilina kadar liman yonetim sistemi modelini belirlemek..........cccoooviviiiiniiiiiiiiiiiiiinnninnnnnnnsnsnne, 94
STRATEJIK AMAC 6.....euerssinsrerssesssssssssessssssssssssssisssssssessssssssssesssesssessssssssssssssssssesssessssssssssesssesssessssssseas 97
KURUMSAL ETKINLIGE ARTTIRMAK .....coommeeesssmmeessssssesssssstssssssssssssssassissssssssssssssssssssssssssssssssssass 97
SH.6.1. Miistegarlik insan kaynaklarini nitelik ve nicelik agisindan giiglendirmek.........c..ccoeeiiiiiiiiiinniiiiiiinsiissnnnnns 97
SH.6.6. Kalite Yonetim Sistemini tiim tegkilata yaymak ve belgelerinin siirekliligini saglamak............................ 102
YIRS (L N, S 105

ULUSLARARASI DENIZCIiLiK ALANINDA ETKINLiGi ARTTIRICI ONLEMLER ALMAK 105

SH.7.1. Uluslararasi denizcilik orgiitlerinde iilkemizin etkinligini arttirmak ..........ccccociviiiiiiiiiiiiniiinissssnsnssisssssnnnns 105
SH.7.2. Uye olmadigimiz uluslararasi denizcilik kuruluslarina iye olmak ...........cceeceevereereeeerrenreeseesseessssansnseneens 108
D- idarenin Toplam Kaynak IRtIYaCI.......cccceveeuiiiiiiiieiiiiiieieeisestiieeseesseensssesessesssessessessssssessessesssessessessssnsenssesssans 110



planda yer alan misyon, vizyon,
performans esasina dayali olarak yapiimistir.

Ulastirma sektorinin gelismisligi
bir Glkenin kalkinmislk gostergelerinden
birini  teskil etmektedir.  Sektoriin
Ulkemizin kalkinmasinda 6ncelikli bir yere
sahip olmasi nedeniyle ulastirma, bilgi ve
iletisim hizmetlerinin tim kullanicilar igin
kaliteli, dengeli, glivenli, cevreye duyarl,
adil ve ekonomik Uretilmesini saglamayi
ve denetlemeyi misyonumuz olarak
belirledik. Bu cercevede, deniz ulasim
hizmetlerini ¢cagdas uygarlik seviyesinde
sunarak, uUlkemizin kiresel rekabet

gliciind ve insanimizin yasam Kkalitesini
| artirmak vizyonunu tasiyoruz.

Bu dogrultuda; kamu
hizmetlerinin istenilen diizeyde ve
kalitede sunulabilmesi icin bitce ile
program ve proje bazinda kaynak
stratejik amac¢ ve hedeflerle uyumlu ve

Denizcilik Mustesarligi’nin 2009-2013 doénemini kapsayan Stratejik Planinda belirtilen
amag ve hedeflerden 2010 Mali yili Bitgesi ile gergeklestirilecek kismini gostermek lzere
Performans Programi hazirlanmistir. Mistesarligin faaliyet ve projelerinin hedef ve gostergelere
dayali olarak izlenmesi ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaglanmistir.

Denizcilik Mustesarhigi’'nin 2010 yili hedeflerine ulagsmasinda iyi bir rehber olmasini ve

basariyla uygulanmasini dilerim.

Binali YILDIRIM
Ulastirma Bakani



5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, kamuda stratejik
planlamaya bagh olarak kamu
idarelerinin 6nceden belirlemis olduklari
stratejik amag ve hedeflerin izlenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla yillik
performans  programini  hazirlamakla
yakimld kilmistir.

Ulkemizde denizcilikle ilgili hedef
ve politikalari belirleyen ve - gerekli
dizenleme ve denetlemeleri yapan kamu
otoritesi olan Denizcilik Mistesarligl, degisen kamu yonetiminin gerekleri dogrultusunda 2010
yihna iliskin ulasilmak istenen hedeflerin neler olacagi ve bunlara nasil ulasilacagi konusunda bir
yol haritasi olma niteligi tasiyan “Denizcilik Muistesarhigi Performans Programi” denizcilik
sektorline iliskin stratejiler ile bu stratejilerin hayata gecirilmesi asamasinda bir adim olan
kurum performans hedeflerini icermektedir.

Mistesarhigimiz 2010 yih performans programinin, denizciligimizi daha ileri seviyelere
gotirecegi inanciyla, ¢alismalarda emegi gegen tim mesai arkadaslarima tesekkir ediyorum.

Hasan NAiBOGLU
Miistesar



KISALTMALAR
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CBS
DWT
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GTH
GTHM
GTS
GZFT
IMO

OTS-AIS
PARIS MoU

PH
Ro-Ro
SA
SAR

SH
SOLAS 1974
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TBGTH
TEU

TGi

TRMCC
TUBITAK MAM

VTS
YEB
YOK

Ana Arama Kurtarma Koordinasyon Merkezi
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European Maritime Safety Agency (Avrupa Deniz Guvenligi
Ajansi)

Gemi Trafik Hizmetleri

Gemi Trafik Hizmetleri Merkezi

Gemi Trafik Sistemleri

Glglii — Zayif, Firsatlar - Tehditler

International Maritime Organisation (Uluslararasi Denizcilik
Orgiit)

Automatic Identification System (Otomatik Tanimlama Sistemi)

Paris Memorandum of Understanding on Port State Control (Paris
Liman Devleti Denetimi Mutabakat Zapti)

Performans Hedefi

Roll-on/ Roll-off (Tekerlekli Ara¢ Tasima Gemisi )

Stratejik Amag

Search and Rescue (Arama ve Kurtarma)

Stratejik Hedef

International Convention for the Safety of Life at Sea, 1974, as
amended (SOLAS 1974) (1974 Denizde Can Emniyeti Uluslararasi
Sozlesmesi)

International Convention on Standarts of Trainning Certification
and Watchkeeping for Seafarers, 1978,as amended (STCW 1978)
(Gemiadamlarinin Egitim, Belgelendirilme ve Vardiya Standartlari
Hakkinda Uluslararasi S6zlesme)

Tirk Bogazlari Gemi Trafik Hizmetleri

Twenty-Feet Equivalent Unit (20’lik Konteyner Birimi)
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Turkish Mission Control Centre (Tilrk Gérev Kontrol Merkezi)
Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Marmara
Arastirma Merkezi

Vessel Traffic Services (Gemi Trafik Yonetim Sistemi)

Yola Elverislilik Belgesi
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

MISYONUMUZ

Denizcilik idaresi olarak;
milli menfaatler dogrultusunda
ulkenin denizcilikle ilgili hedef ve politikalarini belirlemek,
bu amagla
gerekli diizenleme ve denetlemeleri yapmak
ve
uluslararasi rekabet giiciinii arttiracak tedbirleri almaktir.

ViZYONumuz

Denizciligi Milli Ulkii Olarak Benimseyip,
Diinyada S6z Sahibi Olmalk,
Toplumda Denizcilik Bilincini ve Sevgisini Gelistirmek,
Gelecek Kusaklara Temiz ve Giivenli Denizler Birakmak




1EMEL ILKE VE Degen el

Kaliteli
Giivenilir
Duyarh
Cevreci
Tarafsiz ve Seffaf
Prestijli ve Tutarh
Etkin ve Etkili
Uretken ve Katilimci
Hizmet anlayisi ile
Alaninda
Lider ve Rehber
isbirligini ilke Edinmis
Gelismelerin Takipgisi
AR-GE’ye Onem Veren
Ulusal Stratejiler Olusturan, Uygulayan ve Denetleyen
ornek bir kurulus olmak




B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Denizcilik Miustesarhigl goérevlerini, kurulus kanunu olan 491 sayili KHK’nin yaninda
21.12.1999 tarihli ve 4490 sayih “Tark Uluslararasi Gemi Sicil Kanunu ile 491 sayili Kanun
Hikmiinde Kararname’de Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” hikimlerine gore yerine
getirmektedir.

491 Sayili KHK'ye gore Denizcilik Mistesarhigl’nin gorevleri:

a) Deniz ticaretini, deniz ticaret filosu ve gemi sanayiini tesvik edici tedbirleri almak, denizcilik
endistrisinin, deniz ve igsular potansiyelinin gelistirilmesini ve isletilmesini saglamak,

b) Denizcilikle ilgili talep ve ihtiyaclari tespit etmek ve planlamak,
c) Denizlerde can ve mal glivenligini saglayacak tedbirleri almak,

d) Deniz araglarinin teknik nitelik ve yeterlilikleriyle bunlarda galisanlarin yeterlilik sartlarinin
belirtilmesi hususlarinda temel prensip ve politikayi tespit etmek, koordine etmek,

e) Devletin denizcilikle ilgili hedef ve politikalarin tespiti ve uygulamasi amaciyla gerekli
arastirmalar yapmak ve yaptirmak,

f) Deniz konulariyla ilgili hizmet gérev kurum ve kuruluslari, devletin deniz politikasi ve stratejisi
dogrultusunda yonlendirmek ve koordine etmek.

g) Deniz ulastirmasinda acente ve komisyonculuk yapan veya yapacak olan gercek ve tizel
kisilerin yeterlik sartlarini ve hizmet esaslarini belirlemek, bunlari denetlemek ve tarifesine gore
alinacak tcret karsiliginda izin belgelerini vermek,

h) Maustesarligin kendi gorev ve sorumluluk alanina giren konularda, deniz ortaminin
bozulmasini ve kirlenmesini 6nlemek amaciyla her tirli tedbiri almak, izlenmesini ve
denetlenmesini saglamak, bu konu ile ilgili diger kuruluslarla isbirligi yapmak,

1) Deniz sigortaciligi ile ilgili calismalar yapmak, bu ¢alismalari koordine etmek ve izlemek,

j) Uluslararasi seviyedeki denizcilik ile ilgili hukuki, ekonomik, siyasi ve benzeri konularda ilgili
kuruluslarla koordineli calismak,

k) Toplumda deniz sevgisini gelistirmek ve deniz kaltirini vyayginlastirmak icin gerekli
¢alismalari yapmak,

I) Gemilerin gemi adamlarinin sicillerini tutmak.
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C- Teskilat Yapisi

DENIZCiLIK MUSTESARLIGI ORGANIZASYON SEMASI

MUSTESAR
TEFTIS - iC DENETIM
KURULU MUSTESAR BiRiMI
BASKANLIGI YARDIMCILARI BASKANLIGI
DENIZ TiCARETi DENiz
GENEL ULASTIRMASI
MUDURLUGU GENEL
MUDURLUGU
)
GEMi iNSA VE
TERSANELER MUSTESARLIK
GENEL MUSAVIRLERi
MUDURLUGU
)
DIS iLiSKILER DONER SERMAYE
DAIRESI — iSLETME
BASKANLIGI MUDURLUGU
- @
STRATEJI
e GELISTIRME BiLGi EDINME —_—
DAIRE BiRiMi
BASKANLIGI

D- Fiziksel Kaynaklar

BOLGE
MUDURLUKLERI
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1-Teknolojik Altyapi

Kiyllarimizda seyir emniyeti ve deniz glivenligini arttiran Otomatik Tanimlama Sistemi
(OTS-AIS) kurulmustur. OTS kapsaminda, 25’i kiyilarimizda ve 2 tanesi de KKTC'de olmak Uzere
toplam 27 adet baz istasyonu bulunmaktadir. Baz istasyonlari vasitasi ile alinan bilgiler
Ankara’daki OTS ana merkezine iletilmekte ve Ankara’dan Tirk Arama Kurtarma Sahasi
icerisinde seyir yapan gemiler anlik olarak izlenebilmektedir.

Denizde emniyet ve glvenligin arttirilmasi, deniz kirliliginin online gecilmesi, yasadisi
eylemlerin énlenmesi, balik¢ilik faaliyetlerinin kontrol altina alinabilmesi, OTV’si indirilmis
yakitin usulstiz kullaniminin énlenebilmesi ve kiyillarimizda seyreden SOLAS kapsamina giren ve
girmeyen bitin gemi ve deniz araglarini izleyerek tim deniz resminin elde edilmesi, dolayisiyla
emniyetli bir deniz ulastirmasinin saglanmasi amaciyla SOLAS kapsami disindaki gemi ve deniz
araglarinin da AIS Klas-B CS cihazi ile donatilmasi karara baglanmis ve bu kapsamda hazirlanan
“Otomatik Tanimlama Sistemi (AIS) Klas-B CS cihazinin Gemilere Donatilmasina ve Ozelliklerine
Dair Teblig” 11 Eyliul 2007 tarihli ve 26640 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige
girmistir.

Turk Bogazlari Bolgesinde seyir, can, mal ve ¢evre glvenliginin arttirilmasi ve bolgedeki
deniz trafiginin anlk izlenerek yonetilmesi amaciyla, Tirk Bogazlari Gemi Trafik Hizmetleri
Merkezi (TBGTHM) 30 Aralk 2003 tarihinde hizmete acilmistir. 2007 yili icerisinde insaati
tamamlanarak 02 Temmuz 2008 tarihi itibariyle sisteme ilave olan lg¢ adet Trafik Gozetleme
istasyonu (TGi) ile Marmara Denizi'ndeki trafik ayirim diizeni icinde kalan alanin tamami ve
Bozcaada’nin Bati ve Glineybati yoniinde 20 deniz milini kapsayan alan da kapsama alanina
alinmistir. Boylece Ege Denizi'nden Karadeniz’e kadar kesintisiz izleme imkani saglanmistir.
Turkiye kiyilarinda seyir emniyeti ve deniz glvenligini arttirmak, gemilere veya kiyi tesislerine
bilgi hizmeti sunmak, deniz trafigini diizenlemek ve koordine etmek, gemilere seyir yardimi
hizmeti vermek ve olasi deniz kazalarinda etkin destek saglamak amaciyla yogun deniz trafiginin
bulundugu izmit, izmir (Kuzey Ege), iskenderun ve Mersin Bélgelerinde de Gemi Trafik
Hizmetleri (GTH) Merkezleri’nin kurulmasi ¢alismalarina baslanmistir.

Gemilerin uydular araciligiyla uzak mesafelerden izlenebilmesi LRIT (Uzak Mesafelerden
Gemilerin Tanimlanmasi ve izlenmesi) sistemi ile INMARSAT uydulari kullanilarak; Diinyanin
neresinde olursa olsun tim Tirk Bayrakli gemiler ile Kiyilarimizdan 1000 Deniz Mili uzakhga
kadar deniz alani igerisinde tiim gemiler izlenebilecektir.

Boylelikle tim Turkiye kiyilarini kapsayan AIS sistemi, uzak mesafelerden gemileri
izleyecek LRIT sistemi ve deniz trafiginin olduk¢a yogun oldugu bolgelerde kurulacak GTHM'ler
ile Glkemiz kiyilarinda seyir emniyeti ve deniz glivenliginin arttirilmasina yonelik cok buyiik bir
hizmet saglanmis ve neredeyse AB kriterlerinin de 6tesinde bir basari elde edilmis olacaktir.

Deniz trafigi yogun olan liman baskanliklarinda denetim sistemini etkinlestirmek
amaciyla liman kontrol tekneleri satin alinarak hizmete sunulmustur.

Ana Arama Kurtarma Koordinasyon Merkezi (AAKKM), Uydu Yardimh Ana Arama
Kurtarma Sistemi (COSPAS-SARSAT) ile donatilmis olarak 7 giin 24 saat hizmet vermektedir.
11.06.2005 tarihinden itibaren COSPAS-SARSAT Sisteminde Yer Kesimi Servis Saglayici Ulke
(Ground Segment Provider) sifatiyla yer alan Tirkiye, 17.01.2006 tarihinden itibaren de TRMCC,
FOC (Tam Operasyonel Yetkinlik) yeterliligi kazanmistir.
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Gemi Adamlar Bilgi Sisteminde; liman baskanliklarinin girmis oldugu gemiadami sicil
bilgileri (kimlik bilgisi, saglik, savcilik, emniyet, STCW belgeleri, gemiadami clizdani bilgileri)
tutulmakta, bu bilgilerden yararlanilarak bilgilerin dogrulanmasi ve belgelendirme islemleri ile
zabitan sinifina ait belgelendirmeler yapilmaktadir. Belgelerin her biri sistemde tutulmaktadir.
Ayrica verilen belgeler ilgili kurulus ve hizmet alanlar tarafindan da dogrulanabilmektedir.
Darphane tarafindan yeni basilan clizdanlar igin gelistirilen clizdan programi ayni veritabanindan
beslenerek gerekli sayfalarin basilmasini saglamaktadir. Sistemde gemiadamina verilen
clizdanlar ve kisilere ait resim ve imzalari yer almaktadir.

OTV’si sifirlanmis yakit uygulamasi kapsaminda yakit alim defteri diizenlenmesinden,
yakit dagitim firmalarinin yaptiklari bildirimlerin  Maliye Bakanhg’’na goénderilmek (lizere
hazirlanmasina kadar tiim islemler OTV’si Sifirlanmis Yakit Bilgi Sistemi ile elektronik ortamda
gerceklestirilmektedir.

Uluslararasi sefer yapan gemilerimizin Harmonize Sorvey ve Sertifikalandirma Sistemi
kapsamindaki belgelerinin diizenlenmesi, 6n soérvey uygulamasina tabi olacak gemilerin
belirlenmesi ve raporlarinin dizenlenmesi, Elektronik Sertifika Sistemi (ESS) yazilimi ile
gerceklestiriimekte olan islemlerden bazilaridir. On sérveye tabi olan gemilerin belirlenmesi
ESS’nin bir moduli olan hedefleme sistemi tarafindan yapilmaktadir. Hedefleme sistemi, ayrica
liman islemleri uygulamasi ile gergek zamanli iletisim halinde olup “Yanasma Ordinosu” ve “Yola
Elverislilik Belgesi (Liman Cikis izni) (YEB)” diizenlenmesi islemlerini kontrol etmekte, sérveye
tabi olup sorvey gecirmeyen gemilere belge diizenlenmesini engellemektedir.

Gemi Sorvey Kurulu (GSK) uygulamalari kapsaminda; tonilato islemleri, Liman Devleti
Kontrolii (PSC) islemleri, ISM islemleri, norm ihlalleri vb. belgelendirme ve faaliyetler veri tabanli
program araciligiyla yirttilmekte ve anlik olarak izlenebilmektedir.

Liman Bilgi Sistemi kapsaminda; gemiadami, gemi (ordino islemleri, YEB islemleri vb.)
ylk ve harg islemleri veri tabanli program araciligiyla gercgeklestiriimektedir.

Gemi Sicil Bilgi Sistemi ile Millt Gemi Sicili’'ne ve Turk Uluslararasi Gemi Sicili’ne kaydolan
gemilerin_teknik bilgileri, donatan bilgileri, haciz ve ipotek bilgileri ile bu bilgilerde meydana
gelen degisiklik kayitlari elektronik ortamda tutulmaktadir. Program ile filo hakkindaki cesitli
istatistiki veriler (sicile kayitl gemilerin GT-DWT, yas olarak dagilimlari vs.) anlik olarak
gorilebilmektedir. Uygulama ile “Gemi Sicil Tasdiknamesi”, “Kiitiik Kayit Ornegi”, “Gemi Satis
Belgesi” ve “Terkin Belgesi” diizenlenmekte ve bu belgelerin kayitlari tutulmaktadir. Gemi sicil
veri tabani ayni zamanda Elektronik Sertifika Sisteminin, Hedefleme Sisteminin, OTV’si
Sifirlanmig Yakit Programi’nin gemi ile ilgili bilgi kaynagini olusturmaktadir.

30 Haziran 2009 tarihinde vyurirlige giren “Denizcilik Mistesarliginin Kurulusu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun” (Kanun No: 5897) ile Tiirk Uluslararasi Gemi Siciline tescilli olanlar ve Milli Gemi Siciline
tescili zorunlu olanlar disindaki ticari veya 6zel kullanima mahsus gemi, deniz ve i¢ su aracglarinin
“baglama katligine” kaydedilmesi zorunlu hale getirilmistir.

Baglama kiitlglnin tutulmasindan limanlarda liman baskani, herhangi bir liman
baskanhginin yetki alani icinde bulunmayan i¢ sularda ise belediye baskani sorumlu olup; kayit
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islemleri Denizcilik Mistesarligi’'nca devreye alinan “Baglama Kutlgu Bilgi Sistemi” lizerinden
elektronik ortamda yapilmaktadir.

Baglama kitlgline basvuru ve kayit islemlerinin elektronik ortamda gergeklestirilmesi
sebiyle, hem vatandaslar hem de liman ve yetkili belediye baskanliklari igin bilgilendirme amagl
iki ayri web sayfasi hazirlanmstir.

Baglama kitigine teknelerini kaydettirecek vatandaslarimizin bilgilendirilmesi ve
yonlendirilmesi amaciyla, Denizcilik Mistesarligi’'nin web sitesi lzerinden hizmet veren bir
bilgilendirme sayfasi hazirlanmistir. S6z konusu sayfa;

a) Baglama kutuglne iliskin vatandaslarimizin aklina gelebilecek sorularin cevaplandirildigi
soru-cevap bolimu,

b) Teknelerin kaydinda istenilen belgeler listesi,

c) Matbu basvuru dilekceleri,

¢) Baglama kitigine kayit igin ilk asama olan isim basvurusunun internet
Uzerinden nasil yapilacagina iliskin bir video kaydi ve

d) Baglama kiitliigli mevzuat metinlerini icermektedir.

Anilan sayfaya http://.denizcilik.gov.tr/tr/BK/giris.hntml adresinden ulasilabilmektedir.

Dokiman Takibi ve Yonetimi Programi ile;

e Mistesarlik merkez birimlerinde kurum disindan veya Mustesarlik birimlerinden, genel
evrak servisine gelen evrak, tarayicida taranarak bilgisayara islenip ilgili birimlere
gonderilmektedir. Boylece mevcut sistemde is akisina giren evrakin pdf, tif, doc vb.
formatinda sayisal kopyasi alinarak evrak metni gorintilenebilmekte ve
Mdstesarligimizin sayisal arsiv sistemi olusturulmakta,

e Miustesarlik bolge mudurlikleri ve liman baskanliklarinda gelen/giden evrak ve yapilan ig
yazismalarin elektronik ortamda dagitim ve takip islemleri yapilabilmekte,

e Evrak islemlerinin basladigi andan itibaren islem sonuclanincaya kadar gecen zamanda,
evrakla ilgili sireg izlenebilmekte,

e Evrak durumu hakkinda gesitli kriterlere gore (tarih, sayi, konu, geldigi yer, gonderildigi
yer, havale edilen personel vs.) detayl sorgulamalar yapilabilmekte,

o e-devlet uygulamalari kapsaminda Mustesarlik merkez, bolge mudurlikleri ve liman
baskanliklarina gelen evrak; evrak sahibi veya Mistesarligimiz personeli tarafindan
internet Gizerinden takip edilebilmekte,

e Belirlenen kriterler gercevesinde istatistiki veri (birim, konu, sayi, kurum personeli, vs)
Uretimleri yapilabilmekte,

boylelikle Mistesarlik genelinde, tim evrak islemleri (gelen — giden evrak tarih ve sayi alma,
havale, dosyalama) elektronik ortamda yapilmaktadir.

Gemi Acenteleri Programi ile yetki belgesi verilen gemi acente sirketleri ve personel

kayitlari elektronik ortamda tutulmaktadir. internet sitemiz aracihg ile ilgili kuruluslar
tarafindan bu belgelerin dogrulamalari yapilabilmektedir.
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e-Gemi isim Uygulamasi ile ilgililer internet sitemiz araciligi ile liman baskanligina
gitmeden ev veya ofislerinden anlik olarak gemilerinde kullanmak istedikleri gemi ismine 6n
onay alabilmektedir.

Kilavuzluk ve rémorkoércilik hizmeti veren kamu ve 6zel kuruluslar, vermis olduklar
hizmetin detaylarini Kilavuzluk Bilgi Sistemi araciligi ile Mistesarligimiza bildirmekte, boylece
"kamu payi"nin takibi yapilabilmektedir.

Tersane Bilgi islem Sistemi ile tersane, tekne/yat imal yeri, gemi insa yan sanayii, cekek
yeri ve gemi sékiim kuruluglarina ait tesis, personel, faaliyet alani gibi bilgiler “Gemi insa Sanayi
Veri Tabani Programi” lzerinden yiritilebilmektedir. Ayrica ilgili firmalara saglanan kullanici
adi/sifre araciligiyla firmalar kendi bilgilerini girebilmekte ve giincelleyebilmektedir.

Denizcilik Mustesarhgi, e-devlet portali kapsaminda ve Mustesarlik web sayfasi araciligi ile,

e E-Tahsilat Sistemi,

e Transit Log islemleri,

e Gemi isim Tescil islemleri

e Evrak Takip Sistemi,

e Gemi Adami Belge Dogrulama,

e Gemi Belgeleri Dogrulama,

e OTVsi indirilmis Yakit Bilgi Ekrani,

e Gemi inga Sanayi Veritabani Programi,
e Gemi Acenteleri Belge Dogrulama,

e Elektronik Yola Elverislilik Belgesi,

e Transitlog (Yat Kayit Belgesi) islemleri,
e Hedefleme Sistemi,

e Klavuzluk Bilgi Sistemi,

e Hedefleme Sistemi,

e  Online Gemiadami sinavlari,

e Gemiadamlari egitimi bilgi sistemi,

e Gemi insa sanayi veri tabani,

e Deniz Haydutlugu Bilgi Sistemi,

olmak Uzere toplam 18 farkli hizmeti online ortamda denizcilik sektériinin hizmetine
sunmustur.

Denizcilik Mustesarliginca 2008 yilinda on-line sinav sistemi uygulamasina gegilmistir.
Boylece 2008 vyilina kadar klasik sistemle yapilan vyeterlik sinavlarinda basarisiz olunan
derslerden dolay! bir sonraki sinav dénemini bekleyen gemiadamlarimiz 2008 yilinda on-line
sinav sistemi sayesinde yeterlik sinavinda basarisiz oldugu derslerden bir sonraki sinav zamanini
beklemeden randevu usulii ile sinava girebilecek duruma gelmistir.

On-line sinav merkezlerinin Tirkiye c¢apina yayilimi icin gerekli donatim yapilmistir.
istanbul’a ilave olarak Trabzon, izmir, Antalya, Mersin Bdlge Midiirliikleri ile Ankara’daki
merkez teskilatinda on-line sinav merkezleri acilmistir. 2010 yil itibariyle Turkiye genelinde tim
zabitan sinift gemiadamlari sinavlari on-line olarak yapilacaktir.
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Amator Denizcilik sinavlari on-line olarak yapilmaya baslanmis olup, sinava girmek
isteyen vatandaslarimiz bilgisayar ortamindan sinav basvurusu yaparak, yine bilgisayardan
kendisi icin uygun olan bir tarihe sinav randevusu alabilir hale gelinmistir. Denizcilik
Mustesarliginca Ankara’da, hem kamu galisanlari hem de diger vatandaslarimiz i¢in on-line sinav
merkezi agiimistir.

Personel Yaziim Projesi ile atama, kadro, sicil, izin, terfi, intibak, pasaport, disiplin,

tahakkuk ve bordro gibi her tiirli personel islemleri tek bir yaziim araciligiyla yapilabilmekte
ayrica kurum icindeki personele ait tim veriler, merkezi bir veri tabaninda tutulabilmektedir.
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2- Bina, Ara¢ Envanteri ve Diger Varliklar

Miustesarligimizin Ankara’da bulunan ana hizmet binasi ve ek hizmet binasi ile birlikte
bolge muddrlikleri ve liman baskanliklarina ait toplam 60 adet hizmet binasi Milli Emlak Genel
Mudurligl’'nce Mistesarligimiza tahsis edilmistir. Ayrica mulkiyeti kamu kurum ve kuruluglarina
ait olup, kira bedeli 6denmeyen 8 adet, sahislardan kiralanan 3 adet hizmet binamiz mevcuttur.
Ankara’da 3 adet, tasra teskilatinda ise 97 adet olmak lizere toplam 100 adet kamu konutu
bulunmaktadir.

Miustesarligimiz merkez teskilatinda 3 adet, bolge mudurlikleri ve liman baskanliklarinda

44 adet olmak {izere toplam 47 adet hizmet araci ile istanbul’da 2, izmit, Aliaga, Canakkale ve
Bodrum’da birer olmak lizere toplam 6 adet liman kontrol teknesi bulunmaktadir.
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E- insan Kaynaklari

1- Genel Durum

Kurumumuzda Ekim 2009 sonu itibariyle merkez tegkilatinda 494 ve tasra teskilatinda
748 olmak lizere toplam 1242 personel bulunmakta olup; personelin % 39,78i merkezde, %
60,22’si ise tasrada gorev yapmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi olarak calisan personelin % 48,7’si kadro
karsiligi sézlesmeli, % 41’i kadrolu ve % 10,3’(ii 4/B s6zlesmeli stattide istihdam edilmektedir

Mustesarlik personelinin % 84,5’ini erkekler, % 15,5’ini ise kadinlar olusturmaktadir.
Merkezde kadin personelin orani % 25,7 iken, tasrada bu oranin % 8,5 oldugu gorilmektedir.

PERSONELIN KADRO DURUMUNA GORE DAGILIMI
Kadro 4/B
Karsilhig Kadrolu .. . Toplam
<. . Sozlesmeli
Soézlesmeli
Merkez 255 206 33 494
Tasra 350 303 95 748
Toplam 605 509 128 1242
Merkez Teskilati Kadro Dagilimi Tasra Teskilati Kadro Dagilimi
7% 13%

51%

40%

N .

H Kadro Karsilig Sozlesmeli ® Kadrolu = 4/B St’)zle:;me\i|

|ll(adro\(ar$|llg|562\e§me|i B Kadrolu m4/BSozlesmel
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2- Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Mustesarlik personelinin % 64,9'u Genel idare Hizmetleri, % 0,6’si Saghk Hizmetleri % 2’
Teknik Hizmetler, % 1,2’si ise Yardimci Hizmetler ve % 10,3‘U 4/B Sozlesmeli personel sinifinda
gorev yapmaktadir.

DENIZCILIK MUSTESARLIGI PERSONELININ HiZMET SINIFLARINA GORE DAGILIMI

Genel idare Saglhk Teknik Yardimci 4/B Sozlesmeli Toolam
Hizmetleri Sinifi Hizmetleri Sinifi | Hizmetleri Sinifi Hizmetler Sinifi Personel P
806 7 286 15 128 1242
1% 10%

23%

Teknik Hizmetleri Sinifi

m 4/B Sozlesmeli Personel

® Genel idare Hizmetleri Siifi ® Saghk Hizmetleri Sinifi

m Yardima Hizmetler Sinifi
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3-Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Mustesarligimiz personelinden % 3’0 ilkogretim, % 17’si ortadgretim, % 13’0 On lisans, %
64’0 lisans, % 2’si yiksek lisans mezunu olup, % 1'i ise doktora derecesine sahiptir.

MUSTESARLIK PERSONELININ EGITIM DUZEYi

ilkogretim Ortadgretim " . . .
(iIkokuI-OrtaokuI) (Lise ve Dengi) On lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
26 219 157 795 36 9
2%
3% 1%

13%

64%

milkogretim m Ortaogretim m Onlisans
{ilkokul-Ortaokul) {Lise ve Dengi)
| Lisans m Yiiksek Lisans m Doktora

Mistesarligimizda yabanci dil bilen personelin orani % 8’dir. 1242 personelden 103’liniin
yabanci dil seviyeleri katildiklari sinavlar ile belgelendirilmistir.

DENIZCiLIK MUSTESARLIGINDA SERTIFiKALI
YABANCI DiL BiLEN PERSONEL DAGILIMI

IELTS +
ToerL L B ALMANCA
[ FRANSIZCA
UDs - WiNGiLizce
KPDS o
I I I I
0 20 40 60 80
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4- Personelin Hizmet Durumuna Goére Dagilimi

1993 yilinda kurulan Denizcilik Mistesarligi’'nin personel ihtiyaci, Ulastirma Bakanligi
Deniz Ulastirmasi Genel Mudurligi personeli ile, ilk defa sinavla agiktan alinan ve kurumlar
arasl nakil yoluyla atanan personelle karsilanmistir. Bu nedenle personelin Miustesarliktaki

hizmet slreleri en fazla 15 yil olmakla birlikte toplam galisma sireleri daha fazladir.

Mdstesarlikta calisan genc personel sayisi son yillarda artmistir.

MUSTESARLIK PERSONEI_iNiN HIZMET YILINA GORE
DAGILIMI
1 Yildan Az 85
1-5 Y1l Arasi 177
5-10 Y1l Arasi 84
1-15 Yil Arasi 189
15-20 Yil Arasi 291
20-25 Y1l Arasi 216
25-30 Y1l Arasi 127
30 Yil ve Yukarisi 73

350
300
250
200
150
100

Personelin Hizmet Yilina Gére Dagilimi

291

50 ~

1vildan 1-5vil 5-10vil 1-15Yil 15-20 20-25 25-30 30Vl ve
Az Arast  Arast  Arasl Yl Arasi il Arasi Yil Arasi Yukarisi

6%

10%

17% 7%

15%

24%

m1Yildan Az W 1-5Yil Arasi m 5-10 il Arasi

m1-15Yil Arasi m15-20%l Arasi m 20-25 Yil Arasi

25-30Vl Arasi 30l veYukansi
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II- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

DOKUZUNCU KALKINMA PLANI DENIZCILIK MUSTESARLIGI
STRATEJIK PLANI ILiSKiSi

I. REKABET GUCUNUN ARTTIRILMASI

1. Makroekonomik istikrarin Kalici Hale Getirilmesi

H3.1

2. Is Ortaminin lyilestirilmesi

3. Ekonomide Kayitdisiligin Azaltiimasi

4. Finansal Sistemin Gelistirilmesi

5. Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi

H1.5, H1.8, H1.9, H1.10, H2.1, H2.2, H2.3, H2.4, H2.5, H2.6, H3.4, H4.1, H4.3, H4.5
6. Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

H1.1, H1.2, H1.3, H1.4

7. Ar-Ge ve Yenilikgiligin Gelistirilmesi

8. Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Yayginlastirilmasi

H6.3

9. Tarimsal Yapinin Etkinlestirilmesi

10. Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmasi
H3.2, H3.3

II. ISTIHDAMIN ARTTIRILMASI

1. isglicti Piyasasinin Gelistirilmesi

2. Egitimin isglicii Talebine Duyarliliginin Arttirilmasi

H3.5

3. Aktif isgiicii Politikalarinin Gelistirilmesi

ll. BESERI GELISME VE SOSYAL DAYANISMANIN GUCLENDIRILMESI
1. Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

2. Saglik Sisteminin Etkinlestirilmesi

3. Gelir Dagiiminin lyilestirilmesi, Sosyal icerme ve Yoksullukla Miicadele

4. Sosyal Glvenlik Sisteminin Etkinliginin Arttirilmasi

5. Kaltdrin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gliglendirilmesi
H5.1

IV. BOLGESEL GELISMENIN SAGLANMASI

1. Bolgesel Gelisme Politikasinin Merkezi Dizeyde Etkinlestirilmesi

2. Yerel Dinamiklere ve i¢sel Potansiyele Dayal Gelismenin Saglanmasi

3. Yerel Dizeyde Kurumsal Kapasitenin Arttirilmasi

4. Kirsal Kesimde Kalkinmanin Saglanmasi
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B- Stratejik Amag Ve Hedefler

Denizcilik Mustesarlig’’nin stratejik amag ve hedeflerinin olusturulmasinda oncelikle,
Denizcilik Mustesarligi merkez ve tasra teskilatinda yapilan GZFT analizi sonuglari temel
belirleyici unsur olmustur. Paydaslara uygulanan dis paydas anketi sonuclarinin
degerlendirilmesiyle elde edilen, paydaslarin  Mistesarlifimizdan  beklentileri ile
Mustesarhgimizin eksik gorilen ve gelistiriimesi gereken yonlerine iligkin degerlendirmeleri de
amag¢ ve hedeflerimiz belirlenirken yol goésterici olmustur. Katilimcilik esas alinarak yapilan
calismalarda 7 stratejik amag ve bu amaclari gergeklestirmeye yonelik 37 stratejik hedef tespit
edilmis olup 2010 Yili Performans Programinda 26 hedefe yer verilmistir.

2010 Yili Performans Programindaki 26 hedefe yonelik olarak, 29 kurum performans
hedefi belirlenmis ve bu dogrultuda faaliyet ve proje ¢alismalari yapilacaktir.

AMAG1:
DENiZDE CAN, MAL, CEVRE EMNIYETi VE GUVENLIGiINi ARTTIRACAK SiSTEMLER
GELISTIRMEK VE ONLEMLER ALMAK

AMAG 2 :
TURK DENIiZ TICARET FILOSUNU GUCLENDIRMEK, DENIiZ YOLU IiLE YAPILAN
TASIMACILIGI GELISTIRMEK VE TURK BAYRAKLI GEMILERIN ULUSLARARASI ALANDA
REKABET GUCUNU ARTTIRMAK

AMAC3:

GEMIi iNSA, GEMi BAKIM ONARIM, GEMi SOKUM, TEKNE iIMAL ILE CEKEK YERLERI ALT
SEKTORLERINiI GELISTIRICi VE GEMi YAN SANAYIINDE DISA BAGIMLILIGI AZALTICI
TEDBIRLER ALMAK

AMACA4:
KIYILARIN VE KIYI TESISLERININ ETKiN KULLANIMINI SAGLAMAK, LIMAN EMNIYETiNi
ARTTIRICI ONLEMLERI ALMAK VE GUCLU BiR LIMAN OTORITESI OLUSTURMAK

AMACS :
TOPLUMDA 'DENIiZ SEVGISINi  YERLESTIRMEK = VE  DENiZz KULTURUNU
YAYGINLASTIRMAK

AMACG6 :
KURUMSAL ETKINLIGi ARTTIRMAK

AMAC 7 :
ULUSLARARASI DENIZCiLiK ALANINDA ETKINLiGi ARTTIRICI ONLEMLER ALMAK
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

DENiZDE CAN, MAL, CEVRE EMNIYETi VE GUVENLIGIiNi
STRATEJIK AMAC 1 ARTTIRACAK SISTEMLER GELISTIRMEK VE ONLEMLER
ALMAK

STRATEJIK AMACA 2010 YILINDA HiZMET EDEN BiRIMLER VE ODENEKLERI

TL

BUTGE BUTGE BUTGE BUTGE BUTGE BUTGE BUTGE BUTGE
iCi DISI ici  DISI iCi DISI iCi DISI
_----_-_-

154.916 10.000 154.916 10.000

SH6 467.720 56.250 467.720 56.250

SH8 1.038.664 88.000 1.038.664 88.000

GENEL TOPLAM 4.232.435 329.250 154.916 10.000 30.606.200 30.000 34.993.551 369.250
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SH.1.2. Kaza sonucu meydana gelen deniz kirliligine karsi acil miidahale sistemini
olusturmak

Ulkemiz, taraf oldugu uluslararasi sozlesmeler (Barselona, Biikres, MARPOL, OPRC)
geregi denizlerimizde meydana gelen deniz kazalarina midahale ederek olusabilecek deniz
kirliliginin etkilerini en aza indirme konusunda gerekli ¢alismalari yapmak igin ylikimlilik altina
girmis bulunmaktadir. Ayrica, 5312 sayil Kanun kapsaminda kaza sonucu olusan Kkirlilikle
miicadele operasyonlarini denizde yiiriitme vyetkisi Mistesarligimiza verilmistir. Ulkemizin
cografl konumu nedeniyle Rus, Kazak ve Ortadogu petrollerinin biylk kismi kiyilarimizi tehdit
ederek denizlerimizden tasinmaktadir. Ozellikle Tiirk Bogazlar’nda gemi tasimaciligindan
kaynaklanan Kkirlilik riski kiigimsenemeyecek seviyededir. Bu kapsamda (lkemizin mevcut
durumunun tespiti ve acil miidahale merkezlerinin kurulmasi projesi TUBITAK MAM ile birlikte
ylrittlmektedir. S6z konusu proje kapsaminda ortaya ¢ikan ihtiyaclarin ve yapilmasi gereken
calismalarin en kisa sirede tamamlanarak kiyillarimizda etkin bir miidahale sisteminin
olusturulmasi blyik 6nem tasimaktadir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e TUBITAK tarafindan hazirlanan proje sonug raporlarinin sayisi

e TUBITAK tarafindan CBS’nin Miistesarhigimiza teslim edilmesinden sonra CBS’nin
Mustesarhgimiza kurulmasi icin gerekli alt yapinin saglanmasi igin temin edilen malzeme
miktari

e TUBITAK tarafindan CBS’nin kullanimina yénelik verilen egitimlere katilan personel sayisi

e (CBS’nin glincellenme sayisi

e CBS’yi kullanmak icin gorevlendirilen personel sayisi

e Acil Midahale Merkezleri igin yapilan yer tahsisi sayisi

e Acil Midahale Merkezleri igin yapilan fiziki mekan miktari

e TUBITAK raporlarinin giincellenme orani

e Ekipman ihtiyacini kapsayan AB projesi sayisi

e Acil Miidahale Merkezlerinin personel ihtiyacinin belirlenmesi icin hazirlanan rapor
sayisi

e Acil Mudahale Merkezleri igin gorevlendirilen personel sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi
1.2.1. Acil Miidahale Merkezlerinin kurulmasi

TL

idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI

Denizde can, mal, cevre emniyeti ve glvenligini arttiracak sistemler gelistirmek

Amag ve 6nlemler almak

Kaza sonucu meydana gelen deniz kirliligine karsi acil miidahale sistemini
Hedef
olusturmak

Performans Hedefi Acil Miidahale Merkezlerinin kurulmasi

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Hizmet Tesisi Adet 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Tahsis edilen yerlere merkezlerin yapimi igin ihaleye 1.629.165 25.000 1.654.165
¢ikilmasi.

Genel Toplam 1.629.165 25.000 1.654.165
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

16 - Acil Miidahale Merkezlerinin kurulmasi

Faaliyet Adx

Tahsis edilen yerlere merkezlerin yapim icin ihaleye
cikilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.30.00 - DENiZ ULASTIRMASI GENEL
MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
TL

01 |Personel Giderleri

568.350,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

55.815,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000,00

04 | Faiz Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

0,00

08 | Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.629.165,00

Doner Sermaye

25.000,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

25.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

1.654.165,00
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SH.1.4. Deniz Kkirliliginin 6nlenmesine yodnelik uluslararasi soézlesmelere taraf
olmak

Filomuzun diinya denizciligindeki etkinligini arttirmak ve llkemizin IMO nezdinde daha
fazla s6z sahibi olmasini saglamak amaciyla, heniiz taraf olmadigimiz Uluslararasi Denizcilik
Orgiitii Sozlesmelerine taraf olmak biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda, ilgili sézlesmelerin
incelenerek denizcilik filomuza etkilerinin degerlendirilmesi ve uygun goriilen sézlesmelere taraf
olunmasi gerekmektedir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Konvansiyona (Tehlikeli ve Zararli Maddelerin Deniz Yoluyla Tasinmasinda Zararlar igin
Tazmin ve Mali Sorumluluk Hakkinda Uluslararasi Sozlesme 1996) taraf olan (lkelerin
sayisindaki artis orani

e Konvansiyonun i¢ mevzuata girme asamasinda ilgili kurum/kuruluslarla yapilan toplanti
sayisl

e Konvansiyonun tanitimi amaciyla yapilan toplantilardan katilim saglanan toplanti ve
etkinlik sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFIi

1.4.1. Deniz Kirliliginin 6nlenmesine yonelik uluslar arasi sézlesmelere taraf

olmak
TL
idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Ama Denizde can, mal, gevre emniyeti ve giivenligini arttiracak sistemler
¢ gelistirmek ve 6nlemler almak
Hedef Deniz kirliliginin 6nlenmesine y6nelik uluslararasi sozlesmelere taraf olmak

Performans Hedefi

Deniz Kirliliginin onlenmesine yonelik
uluslar arasi s6zlesmelere taraf olmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 lTopIantl saylsl Adet 0 0 1
2 ‘Terc[]me edilen sdzlesme sayisi | Adet 0 0 1

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
2010 Yili Nisan Ayinda Ingiltere/Londra'da yapilacak

1 konferansa katilmak, sdzlesme metnini terciime etmek. 154.916 10.000 164.916
Genel Toplam 154.916 10.000 164.916
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENiZCiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

5 - Deniz Kirliliginin 6nlenmesine yonelik uluslar
arasi sozlesmelere taraf olmak

Faaliyet Adx

2010 Yili Nisan Ayinda Ingiltere/Londra'da
yapilacak konferansa katilmak, sézlesme metnini
terciime etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

16.81.31.00 - DENiZ TiCARETI GENEL
MUDURLUGU

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 139.404,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.512,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 154.916,00

% . |Doner Sermaye 10.000,00
A8 .

g3 Diger Yurt I¢i 0,00

E < Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: 10.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac 164.916,00
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SH.1.5. Tirk gemiadamlan egitim ve belgelendirme sistemini gelistirmek ve IMO
nezdinde Tiirkiye’nin beyaz listedeki yerini korumak

Ulkemizde halen yaklasik 240.000 gemiadami bulunmaktadir. Bunlardan yaklasik
40.000’i zabitan sinifi  gemiadami olup, belgelendirme islemleri Mistesarlig§imizca
yuritilmektedir. Ulkemiz 20.04.1989 tarihli ve 3539 sayili Kanun ile “Gemiadamlarinin Egitim,
Belgelendirme ve Vardiya Standartlari Hakkinda Uluslararasi Sozlesmesi” STCW 78’e taraf
olmustur. Anilan Sozlesme gemiadamlarinin yeterlikleri icin gerekli egitim, belgelendirme ve
vardiya standartlarini uluslararasi diizeyde belirlemektedir. Bu amagla, STCW sozlesmesinin
gecis hikiimleri de goz onlinde bulundurularak 1997 yilinda ¢ikarilan “Gemiadamlarinin Egitim,
Belgelendirme, Sinav, Vardiya Tutma, Kitiklenme ve Donatilma Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
ve ilgili yonergeler ile, Sozlesme hikimlerine uyum saglanmistir.

idaremiz milli mevzuati, Sézlesme’ye tam uyumlu olarak hazirlamis egitim mifredatini
belirlemis olup, gemiadami belgelendirme islemlerini AB mevzuatina uygun olarak
stirdirmektedir. Uluslararasi Denizcilik Orgiiti’nde yapilan STCW toplantilarina aktif olarak
katilim saglanmakta, STCW Sozlesmesine yonelik gelismeler takip edilmekte ve mevzuatimizda
gerekli uyum calismalari yapilmaktadir. Gemiadamlari yeterlik sinavlarinin koordinasyonunu
saglamak, gemiadami yeterlik ve STCW sertifika kurslari icin kurum/kuruluslara MEB ile
koordineli kurs agma yetkisi vermek ve yetki verilen bu kuruluslari izlemek/degerlendirmek,
yeterlik belgelerinin denklik islemleri igcin STCW Sozlesmesi geregi ikili protokolleri yapmak,
denklik belgelerini diizenlemek, gemiadamlarina yonelik uluslararasi denizcilik s6zlesmelerini
takip etmek ve uygulanmasi icin gerekli tedbirleri almak, ILO biinyesinde gemiadamlarina iliskin
konularda faaliyet gosteren komite toplantilarina katilmak ve bu konudaki faaliyetleri yiritmek
idaremizin 6nemli gérevlerindendir.

So6zlesmenin uygulanmasi bakimindan, Denizcilik Mistesarhgl IMO nezdinde sorumlu
kurulustur. STCW So6zlesmesi geregi her 5 yilda bir IMO’ya (ilke raporlari gonderilmektedir. Bu
raporlarin iceriginde, Tiirk gemiadamlari egitim ve belgelendirme sisteminin IMO gereklerine
tam uyumlu oldugunun ispatlanmasi gerekmektedir. Ulkemiz halen, bu raporlarin
degerlendirme sonuglarina gére IMO tarafindan yayimlanan “beyaz liste”de bulunmaktadir.

Beyaz listedeki konumumuzun devami igin, egitim ve belgelendirme sistemimizin,
degisen uluslararasi sézlesmelere uyumunun saglanmasini teminen bu hedef konulmustur.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Denizcilik egitimi, veren kurum/ kuruluslarin denetlenme sayisi

e Denet gorevini gergeklestiren personel sayisi

e STCW Sozlesmesine uyum amaciyla ylrirliige konulan mevzuat sayisi
e Gemiadami sayisindaki artis orani
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi
1.5.1.IMO nezdinde Tiurkiye'nin beyaz listedeki yerini korumak icin denizcilik

egitimi veren Kkurum/ Kuruluslarin egitim standartlarinin devamliligini

saglamak
TL
idare Adi 16.81 - DENiZCiLiK MUSTESARLIGI
Ama Denizde can, mal, cevre emniyeti ve glivenligini arttiracak sistemler gelistirmek ve
¢ Onlemler almak
Hedef Tirk gemiadamlari egitim ve belgelendirme sistemini gelistirmek ve IMO nezdinde
Turkiye'nin beyaz listedeki yerini korumak

IMO nezdinde Tiirkiye'nin beyaz listedeki yerini
korumak icin denizcilik egitimi veren
kurum/kuruluslarin  egitim standartlarinin
devamliigini saglamak

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri |Olgii Birimi

2008 2009 2010
1 |Denetleme sayisi Adet 0 0 30
2 ‘Denetim personeli sayisi Adet 0 0 60
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Denizcilik Egitimi veren kurum kuruluslarin egitim
1 |standartlarinin devamliigini saglamak (izere 800.609 25.000 825.609
denetlenmesi.
Genel Toplam 800.609 25.000 825.609
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

17 - IMO nezdinde Tiirkiye'nin beyaz listedeki yerini
korumak icin denizcilik egitimi veren kurum/kuruluslarin
egitim standartlarimin devamhihigim saglamak

Faaliyet Ad1

Denizcilik Egitimi veren kurum kuruluslarin egitim
standartlarimin devamhhgin saglamak iizere denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.30.00 - DENiZ ULASTIRMASI GENEL MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

719.910,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

70.699,00

03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

800.609,00

Doner Sermaye

25.000,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

25.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

825.609,00
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SH.1.6. Komsu ve diger cevre lilkeler ile deniz emniyeti ve giivenligini arttirici
faaliyetler konusunda igbirligi yapmak

Denizler Ulkelerin ortak kullanim alanlari olup deniz emniyeti ve giivenligini arttirmak igin
Ulkelerin ortak hareket etmesi ve isbirligi icinde olmasi gerekmektedir.

Karadeniz’e kiyidas olan devletler ve Akdeniz Bolgesi’'nde bulunan devletlerle bilgi
degisimi konusunda isbirligi yapilmasi, uluslar arasi kuruluslar tarafindan ydiritilen gemi

trafigini izleme ve bilgi agi sistemine katilmak énem arz etmektedir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Uluslararasi toplanti sayisi
e lgili kamu kurum/ kuruluslariyla yapilan hazirlik toplanti sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFI
1.6.1. Kiyidas devletlerle 'Otomatik Tanimlama Sistemi (OTS) Bilgi Degisim

Sistemi'nin 2010 y1l1 sonuna kadar tahsis edilmesi icin isbirligi calismalarina

devam etmek

konusunda isbirligi yapmak

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI
Ama Denizde can, mal, gevre emniyeti ve glivenligini arttiracak sistemler gelistirmek
¢ ve O6nlemler almak
Hedef Komsu ve diger gevre lilkeler ile deniz emniyeti ve glivenligini arttirici faaliyetler

Performans Hedefi

Kiyidas devletlerle

'Otomatik Tanimlama
Sistemi (OTS) Bilgi Degisim Sistemi'nin 2010
yili sonuna kadar tahsis edilmesi igin isbirligi
calismalarina devam etmek

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Toplanti sayisi Adet 0 15
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Isbirlig calismalarina devam edilmesi icin

1 | Glkemizdeki kamu kurum/kuruluslari ve kiyidas 467.720 56.250 523.970
Ulkelerle toplantilar diizenlemek.

Genel Toplam 467.720 56.250 523.970
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

15 - Kiyidas devletlerle 'Otomatik Tanimlama Sistemi (OTS)
Bilgi Degisim Sistemi'nin 2010 yi sonuna kadar tahsis
edilmesi icin isbirligi caliymalarina devam etmek

Faaliyet Ad1

Isbirligi cahsmalarina devam edilmesi icin iilkemizdeki kamu
kurum/kuruluslarn ve kiyidas iilkelerle toplantilar
diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.30.00 - DENiZ ULASTIRMASI GENEL MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

416.790,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

40.930,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

467.720,00

Doner Sermaye

56.250,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dig1

0,00

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Thtiyaci

56.250,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

523.970,00
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SH.1.7. Tiirk Bogazlar’nda ve diger deniz yetki alanlarimizda deniz trafigine iligkin
tanimlanmig deniz resmini olugsturmak ve izlemek

Denizde can emniyetinin 6zellikle istanbul ve Canakkale Bogazlari’nda seyir giivenligi ve
¢evre emniyetinin saglanmasi son derece biiyliik 6nem arz etmektedir. Deniz kazalari sonrasinda
cevre ve deniz kirliligi olusmakta bu da cevreye ve deniz canlilarina zarar vermektedir.

Gemi Trafik Hizmetleri Merkezleri (GTHM) dar su yollarinda seyir emniyetinin, can ve mal
guvenliginin teminine yonelik, 6nemli ve kaginilmaz hizmetler vermektedir.

Bu nedenle, Ulkemizdeki dar suyollari ile seyir glivenligi agisindan riskli olarak gorilen
korfezlerimize GTH sisteminin kurulmasi 6nem arz etmektedir.

PERFORMANS KRITERLERI
o Korfezlerde kurulacak Gemi Trafik Hizmetlerinde goérevlendirilen personel sayisi

e Personele verilen egitim sayisi
e Elektronik ortamda alinan/verilen veri sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFIi

1.7.1. Turk Bogazlar1 Gemi Trafik Sistemi Giincellemesi

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI
Ama Denizde can, mal, gevre emniyeti ve giivenligini arttiracak sistemler gelistirmek ve
¢ Onlemler almak
Hedef Tirk Bogazlarinda ve diger deniz yetki alanlarimizda deniz trafigine iliskin

tanimlanmig deniz resmini olusturmak ve izlemek

Performans Hedefi

Tiirk Bogazlan Gemi Trafik Sistemi

Giincellemesi

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010

Sistem Glncelleme
1 Sayisl fiet 0 0 1

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Tirk Bogazlart GTHS Donanim ve Yazilim
1 Giincellemesi 1.639.300 15.000 1.654.300
Genel Toplam 1.639.300 15.000 1.654.300
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

4 - Tiirk Bogazlar1 Gemi Trafik Sistemi Giincellemesi

Faaliyet Ad1

Tiirk Bogazlar1 GTHS Donamim ve Yazilim
Giincellemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.00.10 - MUHABERE VE ELEKTRONIK DAIRESI
BASKANLIGI

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 | Personel Giderleri 196.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.400.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.639.300,00
% . | Doner Sermaye 15.000,00
& v
RS -
= Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
A | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.654.300,00
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1.7.2. izmir, Izmit ve Mersin-iskenderun Bélge/Korfez/Limanlarda Gemi

Trafik Yonetim Sistemini ulusal ve uluslar arasi kurallara uygun, cagdas

teknolojik imkanlarla tesis ve idame etmek

tanimlanmis deniz resmini olusturmak ve izlemek

TL
idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Ama Denizde can, mal, gevre emniyeti ve glivenligini arttiracak sistemler gelistirmek ve
¢ Onlemler almak
Hedef Tirk Bogazlarinda ve dider deniz yetki alanlarimizda deniz trafigine iliskin

Performans Hedefi

Izmir, 1zmit

ve Mersin-Iskenderun

Bolge/Korfez/Limanlarda Gemi
Sistemini ulusal ve uluslar arasi kurallara uygun,
cagdas teknolojik imkanlarla tesis ve idame etmek

Trafik Yonetim

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Sistem Sayisi Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Gemi Trafik Yonetim Sistemi Kurulumu. 28.966.900 15.000 28.981.900
Genel Toplam 28.966.900 15.000 28.981.900
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

3 - izmir, izmit ve Mersin-iskenderun
Bolge/Korfez/Limanlarda Gemi Trafik Yonetim Sistemini
ulusal ve uluslar arasi kurallara uygun, ¢cagdas teknolojik
imkanlarla tesis ve idame etmek

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Gemi Trafik Yonetim Sistemi Kurulumu

Sorumlu Harcama Birimi veya  [16.81.00.10 - MUHABERE VE ELEKTRONIK DAIRESi

Birimleri BASKANLIGI
. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 261.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.400,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 28.625.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac: 28.966.900,00
% Doner Sermaye 15.000,00
SN .
o) >Diger Yurt Igi 0,00
H=EAv4
R |Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 15.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 28.981.900,00
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SH.1.8. Arama Kurtarma Faaliyetlerinin etkinligini arttirmak

Diinyada denizcilik sektoriindeki gelismelere paralel olarak, deniz alanlarinda meydana
gelebilecek kazalari ve kayiplari minimum seviyeye indirip, insan hayatini koruma ve kurtarmaya
yonelik ¢alismalar hiz kazanmis ve uluslararasi bir boyut almistir.

Bunun neticesinde;

e 1958 Agir Denizler Konvansiyonu Kural 12/2,

e SOLAS 1974,

e 1979 Denizde Arama Kurtarma Uluslararasi (Hamburg) S6zlesmesi
imzalanmis ve taraflardan Ulkelerinin deniz sorumluluk alanlarinda tehlike icerisinde bulunan
sahislara yeterli arama kurtarma hizmeti saglanmasi icin gerekli diizenlemeleri yaparak arama
kurtarma merkezleri kurmalari ve egitimli personelle donatmalari istenmistir.

Turkiye, gerek isbirligini artirmak gerekse (SAR) bdlgesel alanlarini tespit etmek icin
arama kurtarma faaliyetlerine yonelik olarak Mistesarligimiz blinyesinde bu konuda egitimli ve
donanimh personel ile teskilatlanarak ulusal ve uluslararasi yikimliliklerini yerine
getirmektedir. Denizde tehlikeye dlisen kisilere etkin arama kurtarma hizmetlerinin
saglanmasinda mevcut imkanlarin etkin bir bigimde kullanilmasinin yani sira AAKKM’nin yeni
imkan ve kabiliyetlerle donatilmasi biyiik 6Gnem tasimaktadir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Kurulacak olan MEOSAR sistemi ile var olan C/S sisteminde anlik alinan sinyallerin
yerylizii kapsama sahasindaki artis orani

o Tehlike ¢agrilarina kisaltilan miidahale sliresi

e VTS /OTS sistemlerinin birlestirilmesi ile arttirilan anlik izlenen gemi sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

1.8.1.Kurulacak olan MEOSAR sistemi ile var olan C/S sisteminde anlik alinan

sinyallerin yeryiizii kapsama sahasindaki artis oranina paralel olarak AAKKM

alt yapisini giiclendirmek

TL
Idare Adi 16.81 - DENiZCiLiK MUSTESARLIGI
Ama Denizde can, mal, gevre emniyeti ve giivenligini arttiracak sistemler gelistirmek ve
¢ 6nlemler almak
Hedef Arama Kurtarma faaliyetlerinin etkinligini arttirmak

Performans Hedefi

Kurulacak olan MEOSAR sistemi ile var olan C/S
sisteminde anlik alinan sinyallerin yeryiizii kapsama
sahasindaki artis oranina paralel olarak AAKKM alt
yapisini giclendirmek

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi 2008

2009

2010

1 | Sinyal kapsama sahasi

Oran

0 0

30

orani

MEOSAR sistemi ile var olan C/S sistemindeki anlik alinan sinyallerin yerylizii kapsama sahasindaki artis

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
1 ME_OSAR ekipmanlarinin AAKM'ye tedarik 1.038.664 88.000 1.126.664
edilmesi.
Genel Toplam 1.038.664 88.000 1.126.664
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENiZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

14 - Kurulacak olan MEOSAR sistemi ile var olan C/S sisteminde
anhik alinan sinyallerin yeryiizii kapsama sahasindaki artis oranina
paralel olarak AAKKM alt yapisini giiclendirmek

Faaliyet Ad1

MEQOSAR ekipmanlarinin AAKM'ye tedarik edilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

16.81.30.00 - DENiZ ULASTIRMASI GENEL MUDURLUGU

i Odenek
Ekonomik Kod (TL)
Personel
01 | Giderleri 909.360,00
SGK Devlet
02 | primi Giderleri 89.304,00
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 40.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
Sermaye
06 Giderleri 0,00
Sermaye
07 Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce
Kaynak ihtiyacl 1.038.664,00
Z ooner 88.000,00
£ x Sermaye
% S Diger Yurt 0.00
£ & |lci )
= !
& Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyac 88.000,00
TOEJIam Kaynak 1.126.664,00
Ihtiyaci
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SH.1.10. Limanlarimiza gelen yabanci bayrakh gemilere uygulanacak denetim
faaliyetlerinin etkinligini ve etkililigini saglamak

Limanlarimiza gelen yabanci bayrakli gemilerin taraf oldugumuz Memorandumlar
kapsaminda taahhiit edilen denetim oranlarinda denetime tabi tutulmasi gerekmektedir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Uzmanlarimizin katildigi egitim programi sayisi

e Egitim programlarina katilan uzman sayisi

e Liman devleti kontroll ve belgelendirme faaliyetlerinde kullanilacak kisisel ekipmanlarin
tedarik orani

e Liman devleti kontroli ve belgelendirme faaliyetlerinde gorev alacak yeni personel
ihtiyacinin karsilanma orani

e Katihm saglanan Liman Devleti uygulamalari konusunda yapilan uluslararasi toplanti,
seminer ve kurs sayisi

e Liman Devleti uygulamalari konusunda yapilan uluslararasi toplanti, seminer ve kurslara
katilan personel sayisi

e Yirilrlige konan mevzuat sayisi

e Ulkemiz Limanlarina gelen gemilerin denetlenme orani
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

1.10.1.Limanlarimiza gelen yabanci bayrakli gemilere uygulanacak denetim

faaliyetlerinin etkinligini, etkililiginin devamliligin1 saglamak ve denetim

sayisini artirmak

Idare Adi 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Ama Denizde can, mal, cevre emniyeti ve glivenligini arttiracak sistemler
¢ gelistirmek ve 6nlemler almak

Hedef Limanlarimiza gelen yabanci bayrakli gemilere uygulanacak denetim

faaliyetlerinin etkinligini ve etkililigini saglamak

Limanlarnmiza gelen yabanci bayrakh
gemilere uygulanacak denetim
Performans Hedefi faaliyetlerinin  etkinligini, etkililiginin
devamlihigini saglamak ve denetim sayisini
arttirmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Egitim programi sayisi Adet 0 0 5
2 ‘ Egitime katilan uzman sayisi | Adet 0 0 350
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Liman Devleti Kontrolii faaliyetlerinde gérevli uzmanlar
1 | igin bilgi ve becerilerinin arttiriimasini saglamak amaciyla | 296.277 135.000 431.277
hizmet ici editim programlari gerceklestirilecektir.
Genel Toplam 296.277 135.000 431.277
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

18 - Limanlarimiza gelen yabanci bayrakh gemilere
uygulanacak denetim faaliyetlerinin etkinligini, etkililiginin
devamhihigim saglamak ve denetim sayisini arttirmak

Faaliyet Ad1

Liman Devleti Kontrolii faaliyetlerinde gorevli uzmanlar
icin bilgi ve becerilerinin arttirnlmasini saglamak amaciyla
hizmet ici egitim programlar gerceklestirilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.30.00 - DENiZ ULASTIRMASI GENEL MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 | Personel Giderleri 265.230,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 26.047,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 296.277,00
% Doner Sermaye 135.000,00
AN -
A= Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
M Yurt Dis1 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 135.000,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 431.277,00
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TURK DENIZ TICARET FILOSUNU GUCLENDIRMEK, DENiz
YOLU iLE YAPILAN TASIMACILIGI GELISTIRMEK VE TURK
BAYRAKLI GEMILERIN ULUSLARARASI ALANDA REKABET
GUCUNU ARTTIRMAK

STRATEJIK AMAC 2

STRATEJiK AMACA HiZMET EDEN BiRIMLER VE ODENEKLERI

BUTGE ici BUTCE DISI BUTGE i¢i BUTGE DISI

SH2 183.099 6.000 183.099 6.000
SH5 183.099 11.000 183.099 11.000
GENEL TOPLAM  1.264.571 56.000 1.264.571 56.000

48



SH.2.1. Halen 16,8 milyon DWT olan Tirk sahipli gemilerin, 2013 yilina kadar 20
milyon DWT kapasiteye ulagsmasini ve filonun igerisindeki Tirk Bayrakh gemi
kapasitesinin arttirlimasini saglayici tedbirleri almak

Dinya deniz ticaretinden Tirk sahipli (yabanci bayraktaki) ve Tirk Bayrakli gemi
isleticilerinin daha fazla pay alabilmesi ve uluslararasi deniz ticaret alaninda s6z sahibi olunmasi
amaglanarak Turk sahipli filonun 2013 yili basinda 20 milyon DWT kapasiteye ulasmasi
hedeflenmistir.

Turk sahipli filoyu inceledigimizde (Aralik 2008 - Loyd’s Register Fairplay);
e 300 GT ve uzerindeki; Turk sahipli Turk Bayrakli gemi kapasitesinin 7,09 milyon
DWT, Turk sahipli yabanci bayrakli gemi kapasitesinin 9,7 milyon DWT oldugu,
e Sipariste veya insasina baslanmamis toplam gemi tonajinin 16,3 milyon DWT
oldugu
gorulmektedir. Bu veriler 1siginda sipariste veya insasina baslanmamis gemilerin bir kisminin
satilabilecegi, kullanimda olanlardan bir kisminin satilacagi veya hizmet disi kalabilecegi
varsayllarak 2013 yilina kadar Tiirk Bayragindaki gemiler ile yabanci bayrakta olup sahibi Tiirk
olan gemi tonajinin 20 milyon DWT kapasiteye ulasmasi hedeflenmistir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Denizcilik sektoriiniin finansman kabiliyetinin artirilmasi amaciyla kamu ve 6zel sektor
bankalari ve finansman kuruluslari ile yapilan toplanti sayisi

e Tirk sahipli gemi kapasitesindeki (DWT) yillik artis

e Tirk Bayragi ¢ceken gemi sayisindaki artis

e Her yil yurtici/yurtdisi tersanelere yapilan Turk sahipli gemi siparislerindeki artis
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

2.1.1.Denizcilik sektoriiniin bankalara bagh finansman sorunlarinin tespiti ve

kredibilitesini arttirmak

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Tirk Deniz Ticaret Filosunu gliglendirmek, deniz yolu ile yapilan tagimaciligi
Amag gelistirmek ve Turk Bayrakl gemilerin uluslar arasi alanda rekabet glictini
arttirmak
Halen 16,8 milyon DWT olan Turk sahipli gemilerin, 2013 yilina kadar 20 milyon
Hedef DWT kapasiteye ulagmasini ve filonun igerisindeki Turk Bayrakli gemi

kapasitesinin arttinimasini saglayici tedbirleri almak

Performans Hedefi

Denizcilik Sektoriiniin banklara bagh

finansman sorunlarinin tespiti ve
kredibilitesinin arttirnimasi
Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Toplanti sayisi Adet 20 22
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
Sektoruin finansman sorunlarinin tespiti ve bankalar
1 | nezdinde kredibilitesinin arttiriimasi igin sektor ve finans | 154.916 10.000 164.916
kuruluslariyla toplantilar yapmak.
Genel Toplam 154.916 10.000 164.916
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

6 - Denizcilik Sektoriiniin banklara bagh finansman
sorunlarmin tespiti ve kredibilitesinin arttirilmasi

Faaliyet Adx

Sektoriin finansman sorunlarinin tespiti ve bankalar nezdinde
kredibilitesinin arttirilmasi icin sektor ve finans kuruluslariyla
toplantilar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

16.81.31.00 - DENiZ TiCARETI GENEL MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 139.404,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.512,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
ToPlam Biitce Kaynak 154.916,00
Ihtiyaci
% o Doéner Sermaye 10.000,00
| o .,
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
& "l Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 164.916,00
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2.1.2.Turk sahipli yabanc1 bayraktaki gemilere Tiirk Bayragi cekilmesini

0zendirmek
TL
idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Ama Tlrk Deniz Ticaret Filosunu giiglendirmek, deniz yolu ile yapilan tasimacilig
¢ gelistirmek ve Tirk Bayrakli gemilerin uluslar arasi alanda rekabet giiciini arttirmak
Halen 16,8 milyon DWT olan Tirk sahipli gemilerin, 2013 yilina kadar 20 milyon
Hedef DWT kapasiteye ulagmasini ve filonun igerisindeki Tlrk Bayrakli gemi kapasitesinin

arttirnimasini saglayici tedbirleri almak

Tiirk sahipli yabanci bayrakli gemilere
Performans Hedefi yonelik Tiirk Bayragi cekilmesinin
ozendirilmesi
Performans Gostergeleri [Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 [Toplanti sayisi Adet 0 2 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Kolay bayrak (ilkelerindeki uygulamalarin kayit sirasinda
1 |ve daha sonra gemi sahibine sadladigi avantajlarin 407.442 12.000 419.442
arastiriimasi.
Genel Toplam 407.442 12.000 419.442
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

7 - Tiirk sahipli yabanci bayrakh gemilere yonelik Tiirk

Performans Hedefi Bayrag ¢ekilmesinin 6zendirilmesi

Kolay bayrak iilkelerindeki uygulamalarin kayit sirasinda
Faaliyet Ad1 ve daha sonra gemi sahibine sagladig1 avantajlarin
arastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

L. . 16.81.31.00 - DENIZ TiCARETI GENEL MUDURLUGU
Birimleri

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 371.744,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.698,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 407.442,00
% Doner Sermaye 12.000,00
N .
3> Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R |Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 12.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 419.442,00

SH.2.2. Limanlarimizda elleglenecek yiik miktarinin; 90 milyon tonunun ihracat,
180 milyon tonunun ithalat ve 30 milyon tonunun da transit olmak tuzere 2012 yili
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sonunda toplamda 300 milyon tona ulagsacagi goz oniine alinarak deniz ticaretinde
gerekli iyilestirmeleri yapmak

Ulkemiz; (¢ tarafi denizlerle gevrili, denizle i¢ ice yasayan bir konumdadir. illerimizin %
33’Unin denize kiyisi bulunmaktadir. Denize yakin olan illerimizin de dahil edilmesiyle tGlkemizin
yarisindan fazlasinin deniz yolu tasimaciligi igin uygun cografi konuma sahip oldugu
gorilmektedir.

Bilimsel arastirmalara gére tasinan yiik miktari ve kat edilen mesafe agisindan (TON/MiL
bazinda) denizyolu ¢evre dostu bir ulastirma modudur.

Diinya yuk tasimacihginin % 90’dan fazlasi deniz yolu ile yapilmakta iken, Glkemizde 2007
itibariyle ihracatin % 75,7’si, ithalatin % 93,2’si deniz yolu ile yapilmaktadir.

Globallesen diinyada ekonominin blyimesi, lretim ve hammadde merkezlerinin ¢ok
cesitli yerlerde bulunmasi ve deniz yolunun da ekonomik tasima modu olmasi nedeniyle
limanlarimizda elleclenen yik miktarinda artislarin gerceklesmesi beklenmektedir.

Bu kapsamda limanlarimizda elleglenen yiik miktarina baktigimizda;

e ihracat miktari;; 2003 yilinda 46 milyon ton iken 2008 yili sonunda % 59 artarak
yaklasik 73 milyon tona ulagsmis olup, ihracattaki yillik ortalama artisin % 10
civarinda olmasi nedeniyle 2012 vyili sonunda 90 milyon tona ulasmasi
beklenmektedir.

e ithalat miktari; 2003 yilinda 103 milyon ton iken 2008 yili sonunda % 48 artarak
152 milyon tona ulagsmis ve ithalattaki yillik ortalama artis % 10 civarinda
gerceklesmis olup, 2012 yili sonunda 180 milyon tona ulagsmasi beklenmektedir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Limanlarimiza yik elleglemek lizere gelen gemilere kesilen ordino sayisi

e Yk ellegleme ve transit yik tasima miktarini arttirmaya yonelik diizenlenen mevzuat
sayisl

e Kamu kurum ve kuruluslari / kamu kurumu niteliginde meslek tesekkiilleri / sivil toplum
orgutleri ile yapilan toplanti sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

2.2.1. Liman kapasitesi ve isgiicii/isletme verimliliginin artirilmasi ile isletim

sistemlerinin iyilestirilmesine yonelik diizenleme yapmak

idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI

Amag

Tlrk Deniz Ticaret Filosunu giiglendirmek, deniz yolu ile yapilan tasimaciligi
gelistirmek ve Tirk Bayrakli gemilerin uluslar arasi alanda rekabet gliciinii arttirmak

Limanlarimizda elleglenen yiik miktarinin; 90 milyon tununun ihracat, 180 milyon

Hedef tonunun ithalat ve 30 milyon tonunun da transit olmak tizere 2012 yili sonunda,

toplamda 300 milyon tona ulasacadi g6z dniine alinarak gerekli iyilestirmeleri yapmak

Liman kapasitesi ve isgiicii/isletme
Performans Hedefi vertiiliginin . artiffinash, T gggiietim
sistemlerinin iyilestiriimesine yonelik
diizenleme yapmak
Performans Gostergeleri |Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 |Rapor Adet 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Mevcut ve yeni insa limanlarin kapasitelerinin
1 |ellegleme miktarini karsilayip karsilamadigina iliskin ~ |183.099 6.000 189.099
rapor hazirlamak.
Genel Toplam 183.099 6.000 189.099
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

8 - Liman kapasitesi ve isgiicii/isletme verimliliginin artirilmasi
ile isletim sistemlerinin iyilestirilmesine yonelik diizenleme
yapmak

Faaliyet Adx

Mevcut ve yeni insa limanlarin kapasitelerinin ellecleme
miktarim karsilayip karsilamadigina iliskin rapor hazirlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.31.00 - DENIZ TiCARETiI GENEL MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 167.285,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.814,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 183.099,00
% | Doner Sermaye 6.000,00
(= .
4 % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
A | Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 6.000,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 189.099,00
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SH.2.3. Denizyolu ile tasinan; ithal, ihra¢ ve transit yiiklerin Turk Bayrakh
gemilerle taginmasini arttirmaya yonelik tedbirler almak

Denizyolu ile tasinan (ithal, ihrag ve transit) yiklerin Tlrk Bayrakli gemilerle tasinmasi
Ulke ekonomisine 6nemli oranda katki saglamaktadir. Bu nedenle, Tirk Bayrakli gemilerin
tasimadaki payinin artirilmasi hedeflenmistir.

Mevcut tasima miktarlari icinde Tiirk Bayrakl gemilerin paylarina baktigimizda;

e jhracatin 2003 yilinda % 28’inin Tirk Bayrakli gemilerle, % 72’sinin yabanci
bayrakli gemilerle, 2008 yilinda ise, % 15’inin Tark Bayrakli gemilerle, % 85’inin
yabanci bayrakh gemilerle yapildigi,

e ithalatin 2003 yilinda % 30’unun Tirk Bayrakli gemilerle, % 70’inin yabanci
bayrakli gemilerle, 2008 yilinda ise, % 14’ln{in Tiirk Bayrakli gemilerle, % 86’sinin
yabanci bayrakh gemilerle yapildigi,

gorulmektedir.Bu veriler 1siginda, Tirk Bayrakli gemilerin tagimaciliktan aldiklari payin
giderek azaldig1 gorilmektedir. Bu nedenle Tirk Bayrakli gemilerin deniz tagimaciligimizdaki
payinin arttiriimasi hususunda galisma yapilmasi planlanmistir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Tirk bayrakli gemilerin ithal, ihrag ve transit yik tasimalari ile ilgili verilen liman gikis
ordino / izni sayisi

e Kamu kurum ve kuruluslari / kamu kurumu niteliginde meslek tesekkulleri / sivil toplum
orgltleri ile yapilan toplanti sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

2.3.1.Denizyolu ile tasinan ithal, ihra¢ ve transit yiiklerin Tirk Bayrakl

gemilerle tasinmasini arttirmaya yonelik tedbirler almak

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Turk Deniz Ticaret Filosunu gliglendirmek, deniz yolu ile yapilan tagimaciligi
Amag gelistirmek ve Turk Bayrakli gemilerin uluslar arasi alanda rekabet glictini
arttirmak
Hedef Denizyolu ile tasinan; ithal, ihrag ve transit yiiklerin Tlrk Bayrakli gemilerle
taginmasini arttirmaya yoénelik tedbirler almak

Denizyolu ile tasinan ithal, ihrag¢ ve transit

A yiiklerin Tiirk Bayrakh gemilerle
S5l fgan=ns Hedefi tasinmasini artirmaya yonelik tedbirler
almak
Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 ]Toplantl sayisl Adet 0 2 2
2 | Rapor Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Deniz tasimaciligi yapan kuruluslarla sektor taleplerinin
1 | ve darbogazlarin belirlenmesine yonelik toplantilar 183.099 6.000 189.099
yapmak
Genel Toplam 183.099 6.000 189.099
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

9 - Denizyolu ile tasinan ithal, ihrac ve transit yiiklerin Tiirk
Bayrakh gemilerle tasinmasim artirmaya yonelik tedbirler
almak

Faaliyet Ad1

Deniz tasimaciligr yapan kuruluslarla sektor taleplerinin ve
darbogazlarin belirlenmesine yonelik toplantilar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.31.00 - DENIZ TiCARETiI GENEL MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 167.285,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.814,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 183.099,00
Z Doner Sermaye 6.000,00
SN .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
=\
& | Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 6.000,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 189.099,00
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SH.2.5. Ro-Ro gemileri ile yapilan TIR tasimacihiginda 2013 yilina kadar 450.000
adete, araba tasiyici gemilerle (Car Carrier) yapilan araba ve ara¢ tagsimaciliginda
ise 1.850.000 adete ulasiimasini saglamak

Bati Avrupa’ya vyonelik ihra¢ mal tasimalarinda izlenen glizergahin gegmiste
Yugoslavya’daki i¢ savas nedeniyle daha uzun olan Bulgaristan-Romanya—Macaristan-Avusturya-
Almanya glizergdhina kaymasi, bu glizergdhta Avusturya tarafindan ulkemiz karayolu
tasimacilarina tahsis edilen gecis belgesi kotasinin yilin ilk yarisinda tiikenmesi, kotalarda artisa
gidilememesi ve giimriiklerde cikan sorunlar gibi nedenlerle ortaya cikan Tirkiye-italya Ro-Ro
hatlari Glkemiz Ro-Ro tasimaciliginin temelini olusturmaktadir. Bundan baska Karadeniz
Bolgesi'nde, Rize, Trabzon, Samsun ve Zonguldak’tan Ukrayna, Rusya ve Giircistan’a, Ege
Bolgesinde izmir, Cesme, Dikili'den Yunanistan ve italya’ya, Akdeniz Bélgesi’'nde Mersin’den
Kuzey Kibris’a ve Marmara Denizi'nde dahill Ro-Ro hatlari bulunmakta olup, 2008 yilinda bu
hatlarda yapilan tasimacilik miktari toplamda 330 bine (tir+kamyon) ulasmistir.

Araba taslyicl gemi pazari, Ro-Ro tasimacihginin alt pazari olmasina ragmen potansiyeli
ve tasima miktar ile bircok deniz tasimaciligi modundan daha Ust seviyede bulunmaktadir.
Otomotiv sektérimiiz, 1 milyonu asan Uretim, 14 milyar $’1 ve 700 bin adedi asan ihracat
degerleriyle rekordan rekora kosmakta, ihracatta tlke liderligini stirdiirmektedir. 2008 yilinda
limanlarimizda elleglenen toplam otomobil, kamyon, kamyonet benzeri (tir/trailer harig) arag
sayisi 1.170.571 adete ulasmistir. Ancak bunca tecriibeye ragmen llkemiz firmalarinin henliz ne
global ¢apta bir otomobil markasi ne de bunlari tasiyacak Ro-Ro tasimaciliginin alt sektéri olan
bir “araba tasiyici gemi filosu” vardir.

Hem otomotiv sektoriindeki gelismeler hem de Avrupa’nin en biyik TIR tasimacilik
filosuna sahip olmamiz nedeniyle, Ro-Ro sektoriiniin hem limancilik hem de gemi isletmesi
bakimindan c¢ok bliyik bir potansiyele sahip oldugu dislinilmektedir. Bu kapsamda AB
tarafindan da Marco Polo gibi projelerle desteklenen ve karayolu trafiginin denize kaydirilmasini
amaglayan kisa mesafeli deniz yolu tagimaciligina en ¢ok destek verecek sektor olan Ro-Ro
tasimaciliginin ontindeki engellerin kaldirilmasi ve sektore oOzel, gemi liman isleticilerinin
sorunlarinin aninda tespiti, ¢6zimi ve sektorin gelismesine yonelik ¢alismalari bir an once
gerceklestirmek gerekmektedir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Ro-Ro ve araba tasimaciligl yapan firmalara verilen hat izni sayisi,

e Limanlarimizda Ro-Ro ve araba tagiyici gemilere verilen ordino ve liman ¢ikis izni sayisi

e Turk uluslar arasi ve Milli Gemi Siciline kayith Ro-Ro ve araba tasimaciligl yapan gemilerin
tasima kapasitesindeki artis orani

e Turk uluslar arasi ve Milli Gemi Siciline kayith Ro-Ro ve araba tasimaciligl yapan gemilerin
sayisindaki artis orani
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi
2.5.1. Ro-Ro gemileri ile yapilan TIR tasimaciliginda 2013 yilina kadar
450.000 adete, araba tasiyic1 gemilerle (Car Carrier) yapilan araba ve arag

tasimaciliginda ise, 1.850.000 adete ulasilmasini saglamak

TL

idare Adi 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Tirk Deniz Ticaret Filosunu giiglendirmek, deniz yolu ile yapilan tasimaciligi
Amag gelistirmek ve Turk Bayrakl gemilerin uluslar arasi alanda rekabet glictini
arttirmak

Ro-Ro gemileri ile yapilina TIR tagimaciliginda 2013 yilina kadar 450.000 adete,
Hedef araba tasiyici gemilerle (Car Carrier) yapilan araba ve arag tasimaciliginda ise
1.850.000 adete ulasiimasini saglamak

Ro-Ro gemileri ile vyapilan TIR
tasimacihiginda 2013 vyilina kadar
450.000 adete, araba tasiyici gemilerle
(Car Carrier) yapilan araba ve arag
tasimaciiginda ise, 1.850.000 adete
ulasilmasini saglamak

Performans Hedefi

- Yeni kurulmasi planlanan Ro-Ro hatlarina iliskin rapor hazirlanmasi.

- Ro-Ro gemisi igleticilerinin ana sorunlarindan olan transit gegis belgesi kotalarinin tilkenin ihtiyacini giderecek
sekilde arttinlmasini saglamak amaciyla, Kara Ulastirmasi Genel Midiirliigii nezdinde Kara Ulagtirmasi Komisyonu
toplantilarina katiim saglanmasi.

- Ulkemizde ve diinyada Ro-Ro ve araba tasici gemi pazarlari ile ilgili rapor hazirlanmasi.

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Toplanti sayisi Adet 0 1 1
2 ‘ Rapor Adet 0 0 2
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Yeni kurulmasi planlanan hatlara yonelik galismalar ile
kapasitelerin arttinimasina yonelik galismalar,

1 | Kurum/Kuruluglar nezdinde gerekli girisimler ile 183.099 11.000 194.099
Ulkemizde ve diinyada Ro-Ro va araba tasiyici gemi
pazarlari ile ilgili calisma yapmak.

Genel Toplam 183.099 11.000 194.099

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
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idare Ad

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

10 - Ro-Ro gemileri ile yapilan TIR tasimacih@inda 2013 yilina
kadar 450.000 adete, araba tasiyici gemilerle (Car Carrier)
yapilan araba ve arag¢ tasimacih@inda ise, 1.850.000 adete
ulasilmasim saglamak

Faaliyet Ad1

Yeni kurulmasi planlanan hatlara yonelik calismalar ile
kapasitelerin arttirllmasina yonelik ¢cahsmalar,
Kurum/Kuruluslar nezdinde gerekli girisimler ile Ulkemizde
ve diinyada Ro-Ro va araba tasiyic1 gemi pazarlari ile ilgili
caliyma yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.31.00 - DENIZ TiCARETiI GENEL MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 [|Personel Giderleri

167.285,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

13.814,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |[Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

183.099,00

Doner Sermaye

11.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac

11.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

194.099,00
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SH.2.6. Yeni insa edilen ve ithal edilecek kosterlerle filonun yas ortalamasini 15’in
altina cekmek

Koster filosunun yenilenmesine yonelik girisimlerin ¢ok zayif kalmasi, gemilerin yaslanip
gerek teknolojik gerekse uluslararasi kurallar bakimindan yetersizlik gostermesi, Tirk koster
isletmeciligini neredeyse durma noktasina getirmistir. Bu sebeple, Avrupa Birligi ile bltlinlesme
surecinde bulunan ve istikrar icinde kalkinma ihtiyacinda olan tilkemizde kabotaj tasimaciliginin
ve deniz ticaret filosunun dis ticaret tagimalarindan aldig1 payin arttirilmasi igin koster filosunun
akilc bir sekilde yenilenmesi ve gelistiriimesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Koster filosunun nicel ve nitel olarak tasima talepleri ile uyumlu, diinya standartlarina ve
teknolojik gelismelere uygun bir yapiya kavusturulmasi icin yiiksek performansli koster filosuna
sahip olmak gerekmektedir.

Akdeniz ve Karadeniz c¢anaginda, denizyolu ve liman ozelliklerini de dikkate alarak
ulastirma sistemleri ve AB ulastirma politikalari c¢ercevesinde deniz ulastirma isletme
sektoriinun konuyla ilgili birimleriyle koordinasyon iginde galismalar yaparak, yiksek teknik ve
ekonomik performansi olan uluslararasi planda ve AB’ye uyum siirecinde rekabet edebilir koster
filosunu olusturmak amaciyla yas ortalamasinin 15’ in altina ¢ekilmesi hedeflenmistir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Finans kuruluslarinca koster tipindeki gemilere verilen yillik kredi miktarlarint arttirmak
Uzere yapilan etkinlik sayisi

e Tirk armatorlerince Tersanelerimize siparis edilen / kizaga konulan ve insa Halindeki
Gemilere Mahsus Sicil’e kaydedilen koster sayisi

e Sicillerimize kayith Turk deniz ticaret filosundaki kosterlerin yas ortalamasi degisim orani
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

2.6.1.Koster filosuna dahil mevcut gemilerin teknik ve ekonomik

performanslarini arttirmaya yonelik calismalar yapmak

TL

idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI

Turk Deniz Ticaret Filosunu gliglendirmek, deniz yolu ile yapilan tasimaciligi

Amag gelistirmek ve Turk Bayrakli gemilerin uluslar arasi alanda rekabet gliclini

arttirmak

Hedef altina cekmek

Yeni insa edilen ve ithal edilecek kosterlerle filonun yas ortalamasini 15'in

Performans Hedefi

Koster filosuna dahil mevcut
gemilerin teknik ve ekonomik
performanslarini arttirmaya yodnelik

calismalar yapmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 ]Toplantl sayisl Adet 0 2 2
2 | Rapor Adet 0 2 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Mevcut koster filosunun incelenerek, teknik ve ekonomik
performans durumlarinin hazirlanacak bir rapor ile
belirlenmesi, raporun sekt6r temsilcileriyle tartiilarak
yapilacak diizenlemeler konusunda yol haritasinin gikariimasi.

152.916 11.000 163.916

Genel Toplam

152.916 11.000 163.916
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

8 - Liman kapasitesi ve isgiicii/isletme verimliliginin artirilmasi
ile isletim sistemlerinin iyilestirilmesine yonelik diizenleme
yapmak

Faaliyet Ad1

Mevcut ve yeni insa limanlarin kapasitelerinin ellecleme
miktarim karsilayip karsilamadigina iliskin rapor hazirlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.31.00 - DENIZ TiCARETIi GENEL MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 167.285,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.814,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 183.099,00
Z Doéner Sermaye 6.000,00
£ _
4 % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
A " Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 6.000,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 189.099,00
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GEMI iNSA, GEMi BAKIM ONARIM, GEMi SOKUM, TEKNE
IMAL iLE CEKEK YERLERiI ALT SEKTORLERINI GELISTIRICi

STRATEJIK AMAC3 | VE GEMi YAN SANAYIiNDE DISA BAGIMLILIGI AZALTICI
TEDBIRLER ALMAK

STRATEJIK AMACA HiZMET EDEN BiRiMLER VE ODENEKLERI

BUTCE iGi BUTGE DISI BUTCE i¢i BUTCE DISI

SH2 225.000 899.000 225.000 899.000
SH4 82.000 29.000 82.000 29.000

SH6 730.000 235.000 730.000 235.000

GENEL TOPLAM  2.413.500 1.703.500 2.413.500 1.703.500

SH.3.1. 2007 yilinda tersanelerimizde yaklasik 700.000 DWT olan gemi teslimini,
2013 yili sonuna kadar 3.000.000 DWT’nin lizerine gikartarak gemi inga sanayiinde
diinya dorduincusii olmayi saglayici tedbirler almak

Gemiler gerek teknik ve gerekse ekonomik yonden omurli yapilardir. Calisma sartlari ve
ozellikle deniz suyunun korozif etkileri altinda yipranan gemiler yaslandikca bakim tutum ve
onarim masraflari artmakta ve ekonomik verimliliklerini yitirmektedir. Entegre tasimacilik
anlayisinin yayilmasi ve diinya ticaretindeki degisimlerin sonucu ortaya ¢cikan gemi tipleriyle, ileri
teknoloji kullanilarak isletme verimini artiran yeni tasarimlar da gemi insa talebini yikselten
unsurlardir. Diger yandan, denizde can ve mal givenliginin saglanmasini ve cevre koruma
gereksinimlerinin uygulanmasini zorunlu kilan uluslararasi kural ve sézlesmeler hizla yirirlige
girmekte, bunun sonucunda da bazl tip ve tonajli gemilerin yenilenmesi zorunlu hale
gelmektedir. Ayrica, Cin’in son yedi yilda yillik ortalama % 7 blyimesi sebebiyle enerji (ham
petrol) ve hammadde (demir cevheri ve komir) ihtiyaglarindan kaynaklanan artis da bu siireci
tetiklemistir. Dlinya ticaret hacmindeki bu artisin deniz ticaretine yansimasiyla da artan talep ve
yukselen navlun yeni gemilerin inga edilmesini gindeme getirmistir.

Gemi insa sanayii; desteklendigi ve gelistirildigi bitlin Ulkelerde 6énemli bir istihdam
imkani olusturan ve déviz ikame eden bir sektordiir. Ulkemizde 6zel sektoriin faaliyet alaninda
yer alan gemi insa sektoriniin diinya gemi insa sanayiinden alacagl payi arttirmak igin
mevzuattan kaynaklanan sikintilarin ortadan kaldirilmasi hususuna Mistesarligimiz gereken
onemi vermektedir.

PERFORMANS KRIiTERLERI
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Cikarilan /revize edilen mevzuat sayisi

Toplanti sayisi

Mahallinde yapilan inceleme ve denetim sayisi

Yeni tersane yatirimlarina verilen isletme izni sayisi

Revize edilen tersane alani ve organizasyonu plani sayisi

Ulusal/uluslararasi seminer, fuar, teknik incelemelere katilan personel sayisi

Takip edilen ulusal ve uluslararasi (tersanelerimizde Uretilen gemileri gosteren) yayin
sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

3.1.1.0zel sektoriin faaliyet alanminda yer alan gemi insa sektoriiniin diinya

gemi insa sanayiinde alacagl payir arttirmak icin mevzuattan kaynaklanan

sikintilar1 ortadan kaldirmak

TL

idare Adi 16.81 - DENiZCILIK MUSTESARLIGI

Gemi inga, gemi bakim onarim, gemi sékiim, tekne imal ile gekek yerleri alt
Amag sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimlihgi azaltici tedbirler

almak

2007 yilinda tersanelerimizde yaklasik 700.000 DWT olan gemi teslimini, 2013 yili
Hedef sonuna kadar 3.000.000 DWT'nin uzerine gikartarak, gemi inga sanayinde diinya

doérdiincisi olmayi saglayici tedbirler almak

Performans Hedefi

Ozel sektoriin faaliyet alaninda yer alan gemi
insa sektoriiniin diinya gemi insa sanayiinde

alacagi payi

arttirmak icin

kaynaklanan sikintilar ortan kaldirmak

mevzuattan

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | isletme izni sayisi Adet 0 0 8
Inceleme ve denetleme
2 saylsl G 0 0 32
3| Plan sayisi Adet 0 ﬂ 8
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Gemi insa sektdriiniin diinya gemi insa sanayiinden
1 | alacagi payi arttirmak igin gerekli mevzuat 1.005.000 375.000 1.380.000
diizenleme galismalar yapmak.
Genel Toplam 1.005.000 375.000 1.380.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENiZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

22 - Ozel sektoriin faaliyet alaminda yer alan gemi insa
sektoriiniin diinya gemi insa sanayiinde alacag pay1 arttirmak
icin mevzuattan kaynaklanan sikintilari ortan kaldirmak

Faaliyet Adx

Gemi insa sektoriiniin diinya gemi insa sanayiinden alacad pay1
arttirmak icin gerekli mevzuat diizenleme ¢alismalar1 yapmak

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

16.81.32.00 - GEMi iNSA VE TERSANELER GENEL MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 | Personel Giderleri 900.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 90.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
ToPlam Biitce Kaynak 1.005.000,00
Ihtiyaci
Z Doner Sermaye 375.000,00
£ _
é{ % Diger Yurt Ici 0,00
=\
A | Yurt Dis1 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 375.000,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.380.000,00
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SH.3.2. Gemi insa sanayiince gemi insa, gemi bakim-onarim, yat-gezi teknesi
uretimi ve onariminda kullanilan makine, techizat, demirbas, yedek parca vb.
malzemelerin sertifikalandirilmig lretiminin yapilmasi tesvik edilerek, iilke
genelinde yeni urin imalati, yeni is ve igyerleri olusturulmasini saglayici tedbirler
almak

Gemi insa sanayii esasta bir montaj faaliyetidir. Ulkemizde gemi insa sanayiinde gemi
cinsine bagh olarak, yerli katki orani yaklasik % 25-50 arasindadir. Bir bitiin olarak gemi insa
sanayiinin Ulke ekonomisine katkisinin artirilmasi i¢in gemi yapiminda kullanilan her tirla
makine, teghizat ve malzemenin yerli Gretim imkanlarinin gelistirilmesi amaglanmistir.

o ilgili kurum/kurulus ve sektérle yapilacak toplanti sayisi
e Mabhallinde yapilacak inceleme sayisi
e Hazirlanacak rapor sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

3.2.1.Ulke genelinde iiretimin tesvik edilerek; yeni iiriin imalati, yeni is ve

isyerleri olusturulmasini saglayici tedbirler almak

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Ama Gemi insa, gemi bakim onarim, gemi sokiim, tekne imal ile cekek yerleri alt
¢ sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimlilidi azaltic tedbirler almak
Gemi inga sanayiince gemi insa, gemi bakim-onarim, yat-gezi teknesi tiretimi ve
Hedef onariminda kullanilan makine, techizat, demirbas, yedek parga vb. malzemelerin

sertifikalandiriimis {iretiminin yapilmasi tesvik edilerek, Ulke genelinde yeni {iriin

imalati, yeni is ve isyerleri olusturulmasini saglayici tedbirler almak

Performans Hedefi

Ulke genelinde iiretimin tesvik edilerek; yeni
iiriin imalat, yeni is ve isyerleri olusturulmasini
saglayici tedbirleri almak

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 ‘Toplantl saylsl Adet 4
2 |fuar katilim sayisi Adet 2
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ozel sektdr, kamu kurum ve kuruluslariyla
1 |toplantilar yapmak ulusal ve uluslar arasi fuarlara | 225.000 899.000 1.124.000
katilmak.
Genel Toplam 225.000 899.000 1.124.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

23 - Ulke genelinde iiretimin tesvik edilerek; yeni iiriin
imalati, yeni is ve isyerleri olusturulmasim saglayici
tedbirleri almak

Faaliyet Ad1

Ozel sektér, kamu kurum ve kuruluslariyla toplantilar
yapmak ulusal ve uluslar arasi fuarlara katilmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.32.00 - GEMI INSA VE TERSANELER GENEL
MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 Personel Giderleri 150.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 50.000,00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 225.000,00
7 Doner Sermaye 899.000,00
& v
(=] .
Fl % Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
= Yurt Dis1 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 899.000,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak

ihtiyaci 1.124.000,00
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SH.3.3. Tirkiye Tersaneler Master Plani sonucunda onerilen tekne imal alanlarinin
2013 yilina kadar tahsise uygun hale getirilmesi i¢cin imar plan calismalarini
tamamlayarak/tamamlatarak mega-yat sektoriinde ililkemizin diinyada ikinci
olmasini saglayici tedbirler almak

Miustesarligimiz tarafindan Ulke kiyilarinda daginik ve uygun olmayan sartlarda faaliyet
gosteren tekne imal yerlerini belli bolgelerde olusturulan tekne imal alanlarinda toplama
¢alismalarina devam edilecek ve bu sektordeki kapasitenin artirilmasi saglanacaktir.

Ayrica DLH Genel Mudurliigiu tarafindan yapilarak Tarim ve Koy isleri Bakanhgi’'na
devredilen atil vaziyetteki balik¢i barinaklarinin bir kisminin veya tamaminin tekne imal alani
olarak degerlendirilmesi igin ilgili kurumlar nezdinde galismalar yapilacaktir.

e Mahallinde yapilan inceleme sayisi

o lgili kurum/kurulus ve sektérle yapilacak toplanti sayisi

e Hazirlanacak rapor sayisi

e Mahallinde yapilan inceleme sayisi

e lgili kurum/kurulus ve sektorle yapilacak toplanti sayisi

e Takip edilen ulusal ve uluslararasi (tersane/tekne imal yerlerimizde Uretilen yatlarin adet
ve boy olarak) yayin sayisi

e Tamamlanan / tamamlatilan / revize edilen teklif imar plan sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

3.3.1. Dagmik ve uygun olmayan sartlarda faaliyet gosteren tekne imal

yerlerini tekne imal alanlarinda toplamak ve atil balik¢1 barinaklarini tekne

imal alanlarina doéniistiirmek

TL
Idare Adi 16.81 - DENiZCiLiK MUSTESARLIGI
Ama Gemi insa, gemi bakim onarim, gemi sékiim, tekne imal ile gcekek yerleri alt
¢ sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimliligi azaltic tedbirler almak
Turkiye Tersaneler Master Plani sonucunda 6nerilen tekne imal alanlarinin 2013
Hedef yilina kadar tahsise uygun hale getirilmesi icin imar plan galismalarini

tamamlayarak/tamamlatarak mega-yat sektoriinde lilkemizin diinyada ikinci olmasini
saglayici tedbirleri almak

Daginik ve uygun olmayan sartlarda faaliyet

gosteren tekne imal vyerlerini tekne imal
Performans Hedefi alanlarinda toplamak ve atl balikgi
barinaklarini tekne imal alanlarina
doniistiirmek
Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 |Isletme izni sayisi Adet 0 4
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
Isletme asamasina gelen tesislere kismi isletme
1 veya isletme izni vermek. 180.000 90.000 270.000
Genel Toplam 180.000 90.000 270.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

24 - Daginik ve uygun olmayan sartlarda faaliyet gosteren
tekne imal yerlerini tekne imal alanlarinda toplamak ve atil
balik¢1 barinaklarimi tekne imal alanlarina doniistiirmek

Faaliyet Ad1

Isletme asamasina gelen tesislere kismi isletme veya isletme
izni vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.32.00 - GEMI INSA VE TERSANELER GENEL
MUDURLUGU

) Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 180.000,00
% . [DOner Sermaye 90.000,00
N .
&> Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R yurt Dis1 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 90.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 270.000,00
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SH.3.4. Akdeniz boélgesindeki yatlarin ¢ekek yeri ihtiyacini 2013 yili sonuna kadar
karsilamak

Ozellikle Antalya bélgesinde yatlara cekek hizmeti verecek tesisler icin yer sikintisi
bulunmaktadir. Antalya’da 4600 adet kayith yat olmasina ragmen yaklasik 400 tanesine c¢ekek
hizmeti verecek tesis bulunmaktadir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Mabhallinde yapilan inceleme sayisi
e Tespit edilen alanlarin sayisi

e Hazirlanacak rapor sayisi

e isletme izni verilen tesis sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi
3.4.1.Akdeniz bolgesinde, 2011 yilina kadar belirlenecek bir takvim ve faaliyet

programi cercevesinde amaca uygun alanlari belirlemek

TL

idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI

Gemi insa, gemi bakim onarim, gemi soékiim, tekne imal ile cekek yerleri alt

Amag sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimlilidi azaltic tedbirler almak

Hedef Akdeniz bdlgesindeki yatlarin cekek yeri ihtiyacini 2013 yili sonuna kadar karsilamak

Akdeniz Bolgesinde, 2011 yilina kadar
Performans Hedefi belirlenecek bir takvim ve faaliyet programi
cercevesinde amaca uygun olanlar belirlemek

Performans Gostergeleri|Olgii Birimi 2008 2009 2010

1 |Inceleme sayisi Adet 0 0 8
Liman otoritesi sistemi incelenen llke ve liman sayisi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Akdeniz Bolgesinde gerekli incelemeleri yapmak. (82.000 29.000 111.000
Genel Toplam 82.000 29.000 111.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

25 - Akdeniz Bolgesinde, 2011 yilina kadar belirlenecek bir
takvim ve faaliyet program ¢ercevesinde amaca uygun
olanlar belirlemek

Faaliyet Ad1

Akdeniz Bolgesinde gerekli incelemeleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.32.00 - pEMi INSA VE TERSANELER GENEL
MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

70.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

7.000,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |[Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

82.000,00

Doner Sermaye

29.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

29.000,00

Toplam Kaynak fhtiyac

111.000,00
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SH.3.5. Tersane ve yat inga alanlarinin ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi
icin gerekli tedbirleri almak

Gemi insa ve yat insa sektorindeki talep artisi ve hizli bliyiime, yetismis uzman ve ara
eleman acgigl gibi cok 6nemli bazi sorunlari da beraberinde getirmistir. Bu sebeple mevcut
tersanelerimizde artan is hacmine paralel is giici talebi ve Mistesarligimizca yiritilen yer
tespit ¢alismalari neticesinde kurulacak yeni tersane ve yat insa yerlerinde dogacak is glici
talebini dikkate alarak egitimli ara eleman ihtiyacini karsilamak lzere, Milli Egitim Bakanligi ile
koordineli galismalar yiratilmektedir.

Ayrica istihdam ihtiyacinin, sektér temsilcileri ve taseron firmalarca karsilanmasinda
yeterli egitime sahip personel temin edilememesi ve yogun is temposunun getirdigi diger
olumsuzluklara bagli gerceklesen is kazalarinin egitimli personel sayisinin artmasiyla azalacagi da
bir gercektir. Gemi ve yat insa sektoriinde egitimli ara eleman sayisinin artirilmasina yonelik
¢alismalarda, bu husus da g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

Tersane, Tekne imal ve Cekek Yerlerine isletme izni Verilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ile; Yonetmelik kapsamina giren tesisler 3 yil icinde Tirk Akreditasyon
Kurumu (TURKAK) tarafindan gemi insa sektériinde akredite edilmis belgelendirme
kuruluslarindan TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi,
is Saghg ve Givenligi OHSAS 18001 standartlarinda belgelerini almakla yiikiimli tutulmus;
tersane ve tekne imal yerlerinde tiim calisanlarin en az % 2’sinin miihendis, bu miihendislerin de
yarisinin gemi mihendisi olma zorunlulugu getirilmistir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Sektore verilen egitim sayisi (Mustesarligimiz koordinesinde diger kurum/kuruluslarla
birlikte)

e Egitimlere katilan ara eleman sayisi

e TS EN ISO 9001 kalite yonetim sistemi, TS EN ISO 14001 gevre yOnetim sistemi ve is
saghgl ve glvenligi OHSAS 18001 standartlarinda belgelendirilmis olmanin tesise
kazandiracagi faydalarin agiklanacagi egitim sayisi

e TS EN ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi, TS EN ISO 14001 Cevre Yoénetim Sistemi, is Saghg
ve Glvenligi OHSAS 18001 standartlarindan birinde veya bir kaginda belge alan tesis
sayIsi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

3.5.1.Tersane ve yat insa alanlarinin ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi

icin gerekli tedbirleri almak

TL
idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Ama Gemi insa, gemi bakim onarim, gemi sokiim, tekne imal ile cekek yerleri alt
G sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimliligi azaltici tedbirler almak
Hedef Tersane ve yat inga alanlarinin ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi igin gerekli

tedbirleri almak

Tersane ve yat insa alanlarinin ara eleman

Performans Hedefi ihtiyacinin  karsilanabilmesi  icin  gerekli
tedbirleri almak

Performans Gostergeleri|Olgii Birimi 2008 2009 2010

1 Kurs sayisi Adet 0 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi icin gerekli

1 kurslarin planlanmasi. 87.500 29.000 116.500

Genel Toplam 87.500 29.000 116.500
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

26 - Tersane ve yat insa alanlarinin ara eleman ihtiyacinin

Performans Hedefi karsilanabilmesi icin gerekli tedbirleri almak

Ara eleman ihtiyacinin karsilanabilmesi icin gerekli

Faaliyet Adi kurslarin planlanmas
Sorumlu Harcama Birimi veya 16.81.32.00 - GEMI INSA VE TERSANELER GENEL
Birimleri MUDURLUGU

Ekonomik Kod O(d.lfll_l)ek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.500,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac: 87.500,00
% o Doner Sermaye 29.000,00
REl C
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 29.000,00
Toplam Kaynak fhtiyac 116.500,00

SH.3.6. Gemi insa, tersaneler ve gemi sokiim alaninda mevzuati giincellemek ve
ihtiya¢c duyulan mevzuati hazirlamak
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Gemi insa ve gemi sokim alanlarinda son yillarda meydana gelen teknolojik gelismeler,
cevre duyarlihginin gelismesi, is¢i sagligi ve is glivenligine verilen 6nemin artmasi ile beraber
uluslararasi kuruluslarda yeni kararlar alinmaktadir. Hem bu kararlarin hem de AB mevzuatinin
uyumlastiriimasi ¢alismalari kapsaminda gerekli glincellemelerin yapilmasi ve ihtiya¢ duyulan
yeni mevzuatin gikarilmasi gerekmektedir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Cikarilan/revize edilen mevzuat sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi
3.6.1.Uluslar arasi kuruluslarda alinan yeni kararlarin ve AB mevzuatinin
ilkemiz mevzuati ile uyumlastirilmasi1 c¢alismalar1 kapsaminda gerekli

giincellemeleri yapmak ve ihtiya¢c duyulan yeni mevzuati ¢ikarmak

TL

idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI

Gemi insa, gemi bakim onarim, gemi s6kiim, tekne imal ile gekek yerleri alt

Amag sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimliligi azaltici tedbirler almak

Gemi inga, tersaneler ve gemi sokiim alaninda mevzuati giincellemek ve ihtiyag

Hedef duyulan mevzuati hazirlamak

Uluslar arasi kuruluslarda alinan yeni kararlarin ve
AB mevzuatinin tilkemiz mevzuati ile
Performans Hedefi uyumlastirimasi calismalari kapsaminda gerekli
giincellemeleri yapmak ve ihtiyac duyulan yeni
mevzuati gcikarmak

Performans Gostergeleri|Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 |mevzuat guincellemesi  |Adet 0 0 4
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Mevzuat glincellemesi yapmak. 730.000 235.000 965.000
Genel Toplam 730.000 235.000 965.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 16.81 - DENiZCiLiK MUSTESARLIGI

27 - Uluslar arasi kuruluslarda alinan yeni kararlarin ve AB
mevzuatinin iilkemiz mevzuati ile uyumlastirilmasi
calismalar1 kapsaminda gerekli giincellemeleri yapmak ve
ihtiya¢ duyulan yeni mevzuati ¢ikarmak

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Mevzuat giincellemesi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya  16.81.32.00 - GEMI INSA VE TERSANELER GENEL
Birimleri MUDURLUGU

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 650.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 65.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 730.000,00
% o Doner Sermaye 235.000,00
i Iny )
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R lYurt Dis1 0,00
ToPlam Biit¢ce Dis1 Kaynak 235.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 965.000,00
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SH.3.7. Gemi insa sanayiine yoOnelik istatistiki bilgi alt yapi calismalarini
tamamlayarak giincel bir veri tabani olusturmak

Gemi insa, gemi sokim ve gemi yan sanayiine yonelik saglikh irdeleme ve
degerlendirmeye imkan saglamak amaciyla mevzuatla sektore getirilen yukimlulikler ile saglikh
bir istatistiki veri tabani olusturulmasi hedeflenmektedir.

AB Mevzuat uyumu cercevesinde hazirlanarak yayimlanan ve milll mevzuatimiz haline
gelen “Gezi Tekneleri Yonetmeligi ve Gemi Techizati Yonetmeligi” kapsaminda yapilan retimin
adi gegen yonetmeliklerin hikimlerine uygunlugunun saglanmasinda yerli firmalarimizin
yasadigl sorunlarin tespiti, bu sorunlarin giderilmesi icin alinacak tedbirlerin belirlenmesi ve
piyasa gozetimi ve denetimi faaliyetlerinin etkin sekilde yurutilebilmesi amaciyla uygunluk
isareti ile isaretleme uygulamalari hakkinda veri tabani olusturulmasi geregi ortaya ¢ikmistir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Yayimlanan rapor sayisi
e \Veri girisi saglanan tesis sayisl
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

3.7.1.Gemi insa sanayiine yonelik istatistiki bilgi alt yap1 c¢alismalarini

tamamlayarak giincel bir veri tabani olusturmak

TL
idare Adi 16.81 - DENiZCiLiK MUSTESARLIGI
Ama Gemi insa, gemi bakim onarim, gemi sokiim, tekne imal ile cekek yerleri alt
G sektorlerini gelistirici ve gemi yan sanayiinde disa bagimliigi azaltic tedbirler almak
Gemi inga sanayiine yonelik istatistiki bilgi alt yapi galismalarini tamamlayarak giincel
Hedef o o
bir veri tabani olusturmak

Performans Hedefi

Gemi

insa sanayiine yonelik

istatistiki Dbilgi

altyapi calismalarini tamamlayarak, giincel bir
veritabani olusturmak

Performans Gostergeleri|/Olgii Birimi

2008 2009 2010

1 |Program sayisi Adet 0 1

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
GISVP Programinin genisletiimesi ve gelistiriimesi
1 caligmalarini yiritmeld 104.000 46.500 150.500
Genel Toplam 104.000 46.500 150.500
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

28 - Gemi insa sanayiine yonelik istatistiki bilgi altyapi
calismalarim tamamlayarak, giincel bir veritabani
olusturmak

Faaliyet Ad1

GISVP Programinin genisletilmesi ve gelistirilmesi
calismalarim yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.32.00 - GEMI INSA VE TERSANELER GENEL
MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

90.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

9.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

104.000,00

Doner Sermaye

46.500,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dig1

0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac

46.500,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

150.500,00
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KIYILARIN VE KIYI TESISLERININ ETKIN KULLANIMINI
STRATEJIK AMAC 4 | SAGLAMAK, LIMAN EMNIYETINi ARTTIRICI ONLEMLERI
ALMAK VE GUCLU BiR LIMAN OTORITESI OLUSTURMAK

STRATEJIK AMACA HiZMET EDEN BiRIiMLER VE ODENEKLERI

TL
BUT(i‘E Iil BUTiE Dlil BUTiE Iil BUTiE Dlil BUTiE Iil BUTiE Dlil

152.916 20.000 152.916 20.000

GENEL TOPLAM 1.003.664 20.000 335.015 51.000 1.338.679 71.000

SH.4.1. Limanlarimizin igletme izni belgelendirme iglemlerini 2010 yili sonuna
kadar tamamlamak

18.02.2007 tarihli ve 26438 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmis olan
“Kiyi Tesislerine isletme izni Verilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”
hiikiimlerine gore, kapsama dahil tesislerin belgelendirilmeleri gerekmektedir.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Mahallinde yapilacak inceleme sayisi
e Verilen isletme izni sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

4.1.1.Limanlarimizin isletme izin taleplerini inceleyerek sonu¢landirmak

TL
idare Adi 16.81 - DENiZCILiK MUSTESARLIGI
Ama Kiyilarin ve kiyi tesislerinin etkin kullanimini saglamak, liman emniyetini
¢ arttirict dnlemleri almak ve guglii bir liman otoritesini olusturmak
Hedef Limanlarimizin isletme izni belgelendirme islemlerini 2010 yili sonuna kadar
tamamlamak

Limanlarimizin isletme izin
Performans Hedefi taleplerinin incelenerek
sonuglandiriimasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 |inceleme sayisl Adet 0 60
Liman otoritesi sistemi incelenen (ilke ve liman sayisi
2 lisletme izni sayisi Adet 0 30
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi| Toplam
Kiyi tesislerine yonelik isletme izin yonetmeliginin yayimlanmasindan
1 |6nce mevcut limancilik faaliyetinde bulunan tim kiyi tesisleri icin ~ |1.003.664 20.000 1.023.664
mahallinde incelemek yapmak ve yapim/isletme izninin yenilenmesi.
Genel Toplam 1.003.664 |20.000 [1.023.664
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENiZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

19 - Limanlarimizin isletme izin taleplerinin incelenerek
sonuclandirilmasi

Faaliyet Ad1

Kiy tesislerine yonelik isletme izin yonetmeliginin
yayimlanmasindan énce mevcut limancilik faaliyetinde
bulunan tiim kiy1 tesisleri icin mahallinde incelemek yapmak
ve yapium/isletme izninin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.30.00 - DENiZ ULASTIRMASI GENEL MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

909.360,00

02 |[SGK Devlet Primi Giderleri

89.304,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.003.664,00

Doner Sermaye

20.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac

20.000,00

Toplam Kaynak fhtiyac

1.023.664,00
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SH.4.3. 2011 yilina kadar IMO FAL So6zlegsmesine taraf olmak

IMO FAL Konvansiyonu (Kolaylastirma Sézlesmesi) liman prosedirlerinin kolaylastiriimasi
ve denizcilikle ilgili ticar ve idari her tirli formalitede uluslararasi standartlar dahilinde is ve
islemlerin yapilmasi suretiyle limanlara gelen gemilerin bekleme siirelerini azaltarak, olasi ticari
kayiplari ortadan kaldirmayi hedefler. FAL S6zlesmesi ile gemilerin limanlara gelis islemlerinde
uluslararasi birliktelik saglanarak denizyolu ile yapilan ticaretin 6niindeki engellerin ve kayiplarin
onune gecilmis olunacaktir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Konvansiyona taraf olan tlkelerin sayisindaki artis orani

e Konvansiyonun mevzuatimiza girme asamasinda ilgili kurum/kuruluslarla yapilan toplanti
sayIsl

e Konvansiyonun tanitimi amaciyla katihm saglanan toplanti ve etkinlik sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

4.3.1. 2010 Yili sonuna kadar Konvansiyona taraf olunmasina iliskin ulusal

diizeydeki teknik calismalara yonelik bir toplant1 tertip edilmesi ve

Konvansiyonun uluslar arasi diizeydeki toplantisina katilim saglanmasi

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI
Ama Kiyilarin ve kiyi tesislerinin etkin kullanimini saglamak, liman emniyetini arttirici
¢ Onlemleri almak ve gugli bir liman otoritesini olusturmak
Hedef 2011 yilina kadar IMO FAL Konvansiyonuna taraf olmak

Performans Hedefi

calismalara
edilmesi

yonelik bir

2010 Yih sonuna kadar Konvansiyona taraf
olunmasina iliskin ulusal diizeydeki teknik
toplanti
ve Konvansiyonun uluslar arasi
diizeydeki toplantisina katilim saglanmasi

tertip

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Toplanti sayisi Adet 1 3 2
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ulusal diizeydeki teknik galismalara yénelik bir
1 |toplanti tertip edilmesi ve Konvansiyonun uluslar 152.916 20.000 172.916
arasi diizeydeki toplantisina katiim saglanmasi.
Genel Toplam 152.916 20.000 172.916
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

12 - 2010 Yili sonuna kadar Konvansiyona taraf olunmasina
iliskin ulusal diizeydeki teknik calismalara yonelik bir toplanti
tertip edilmesi ve Konvansiyonun uluslar arasi diizeydeki
toplantisina katilim saglanmasi

Faaliyet Ad1

Ulusal diizeydeki teknik calismalara yonelik bir toplant1 tertip
edilmesi ve Konvansiyonun uluslar aras: diizeydeki
toplantisina katihm saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.31.00 - DENIZ TICARETI GENEL MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

139.404,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

11.512,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |[Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

152.916,00

Doner Sermaye

20.000,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Thtiyaci

20.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

172.916,00
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SH.4.4. 2013 yilina kadar liman y6netim sistemi modelini belirlemek

Limanlar insanlarin ve yuklerin giris ve cikis yaptigl kapilar olup, bu yonuyle ticareti
kolaylastirmakta ve ulusal glivenlik agisindan da ayri bir 6nem tasimaktadir. Bu itibarla, devlet
her zaman limanlari denetlemek ve kontrol etmek durumundadir. Ulkemizde limanlar isleticileri
bazinda 6zel limanlar (Gemport, Ambarli liman kompleksi, izmit korfezindeki limanlar...),
ozellestirilen limanlar (Hopa, Trabzon, Mersin limanlari...) ve kamu limanlan [Ozellestirme
kapsaminda olan limanlar (TCDD Derince, Samsun, Bandirma, iskenderun, izmir Limanlari), hali
hazirdaki kamu limanlari (TCDD Haydarpasa Limani, TDi Kabatepe, Giillik Limanlari, Belediye
limanlar)] olarak farkhlik gosterdiginden standart bir yapiya sahip degildir. Kamu limanlarinin
Ozellestirilmesi ile kamunun liman isleticiliginden ¢ekilmesi 6ngorilmektedir.

Diinyada liman isletim modelleri; hizmet limani, ara¢ limani, kiralik liman ve tam 6zel
liman olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Limanlarla ilgili temel sorunlarimiz ise liman yatirimlarinin bircok kurumun izniyle
yapilabilmesi ve yatirimlarin llkeye ya da bolgeye ticari katki ve etkilerinin tam olarak hesaba
katilmamasi, kamu limanlarinin altyapi sorunlari, liman taramalarinin ozellikle kamu
limanlarinda maliyeti nedeniyle yapilamamasi, birgok 6zel limanin henliz kurumsal yapiya
ulasamamis olmasi, plansiz liman insasi ve limanlar konusunda master planin olmamasi,
kilavuzluk ve romorkorcilik hizmetleri ile ilgili mevzuat eksikligi, liman 6zellestirmelerinde hem
slirec hem de 6zellestirme sonrasi yasanan sikintilar olarak sayilabilir.

Limanlarimizdaki sikintilara hizli ve etkili ¢oziimler (lretebilmek amaciyla dinya ve
Avrupa Ulkelerinin bircogunda uygulandigi lzere, liman hizmetlerini dizenleyen ve kontrol
eden, hedef ve stratejileri belirleyen bir liman otorite modeline Ulkemizde de ihtiyag
duyulmaktadir. Bu sebeple Mistesarligimizca ulkemizde uygulanabilirligi olan baslica
uluslararasi liman otoritelerinin incelenerek yeni liman isletme ve yonetim modelinin
olusturulmasi 6nem tasimaktadir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Liman otoritesi sistemi incelenen llke ve liman sayisi

e Konu ileilgili kurumlarla yapilan toplanti sayisi

e Liman otoritesi ile ilgili hazirlanan ara rapor sayisi

e Ulkemizde kurulmasi planlanan Liman Otoritesi Sistemi hakkinda rapor adli calismada
belirtilen 6nerilerin fiziki gerceklesme orani

94



2010 YILI PERFORMANS HEDEFI
4.4.1. Diinyadaki ve iilkemizdeki liman isletme ve yonetim modellerinin

incelenerek sonucunda karsilastirmali bir rapor hazirlanmasi

TL

idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI

Kiyilarin ve kiyi tesislerinin etkin kullanimini saglamak, liman emniyetini arttirici

Amag Onlemleri almak ve gliglii bir liman otoritesini olusturmak

Hedef 2013 yilina kadar Liman ydnetim sistemi modelini belirlemek

Diinyadaki ve iilkemizdeki liman isletme ve
: yonetim modellerinin incelenerek
Performans Hedefi k
sonucunda karsilastirmah bir rapor
hazirlanmasi
Perf Gost leri |Olgii Birimi
erformans Gostergeleri cii Birimi 2008 2009 2010
1 |Top|ant| saylsl Adet 3 2 2
2 ‘Rapor ‘Adet ’ 1‘ 2’ 1
3 ‘Inceleme sayisl ‘Adet ‘ 0‘ 10‘ 0
Liman otoritesi sistemi incelenen (lke ve liman sayisi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Diinyadaki ve Ulkemizdeki liman isletme ve yonetim
1 |modellerinin incelenerek sonucunda karsilastirmali bir 182.099 31.000 213.099
rapor hazirlanmasi.
Genel Toplam 182.099 31.000 213.099
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

13 - Diinyadaki ve iilkemizdeki liman isletme ve yonetim
modellerinin incelenerek sonucunda karsilastirmal bir
rapor hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

Diinyadaki ve iilkemizdeki liman isletme ve yonetim
modellerinin incelenerek sonucunda karsilastirmah bir
rapor hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.31.00 - DENIZ TiCARETI GENEL MUDURLUGU

Ekonomik Kod

Odenek
(TL)

01 |Personel Giderleri

167.285,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

13.814,00

03 ([Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

182.099,00

Doner Sermaye

31.000,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

31.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

213.099,00
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STRATEJIK AMAC 6 | KURUMSAL ETKINLIGIi ARTTIRMAK

STRATEJiK AMACA HiZMET EDEN BiRIMLER VE ODENEKLERI

BUTQE iCi BUT(;E DISI BUT(}E iCi BUTQE DISI BUT(;E i BUTQE DISI

82 800 17.000 82.800 17.000

SH.6.1. Miistesarlik insan kaynaklarini nitelik ve nicelik agisindan giiglendirmek

Bilindigi gibi insan kaynaklari her kurumun en 6nemli zenginlikleri arasinda yer alir.
Personelin nitelikleri, gelecek ufku, hizmet ici egitimden aldigi verimlilik ve bunu hizmet sunma
stirecinde kullanim diizeyi, hizmet kalitesi acisindan oldukc¢a 6nemlidir.

Gunlmuiz hizmet anlayisi; hizmetin eksiksiz, zamaninda, verimli ve etkinlik ilkeleri
cercevesinde rasyonel olarak yurutilmesini gerektirmektedir. Mistesarligimizdaki mevcut kadro
unvani gesitliliginin ortadan kaldirilarak yiritilen hizmetin 6zelliklerine uygun, akademik egitim
almis “uzman” personel istihdam edilmesi amaglanmistir.

PERFORMANS KRiTERLERI

e Hizmet ici egitim sayisi

e Uzmanlhk kadrosuna gegen personel sayisi

e Mevcut unvanlarda bulunan personelin mesleki formasyonuna gére dagilim orani
e Denizcilik uzman yardimcilarinin kabul géren tez sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi
6.1.1.Miistesarlik insan kaynaklarinin kullaniminda bilgi ve becerilerin
gelistirilmesi yolu ile verimliligin ve etkinligin arttirllarak isgiiciinde

performansi yiikseltmek

TL
idare Adi 16.81 - DENIZCiLiK MUSTESARLIGI
Amacg Kurumsal etkinligi arttirmak
Hedef Mustesarlik insan kaynaklarini nitelik ve nicelik agisindan gtiglendirmek
Miistesarhk insan kaynaklarinin
kullaniminda bilgi ve becerilerin
Performans Hedefi gelistirilmesi yolu ile verimliligin ve
etkinligin artinlarak isgiiciinde
performansi yiikseltmek
Perf o leri Olgii Birimi
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 |EGitim programi sayisi Adet 0 0 50
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Insan kaynaklarinin kullaniminda bilgi ve becerilerin
gelistirilmesi yolu ile verimliligin ve etkinligin artirilarak
1 isgiiclinde performans yiikseltmek amaciyla egitim 117.500 28.584 146.084
programlari diizenlemek.
Genel Toplam 117.500 28.584 146.084
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare

Ad1

16.81 - DENIZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

20 - Miistesarhk insan kaynaklarinin kullaniminda bilgi ve
becerilerin gelistirilmesi yolu ile verimliligin ve etkinligin
artirilarak isgiiciinde performansi yiikseltmek

Faaliyet Ad1

Insan kaynaklarinin kullaniminda bilgi ve becerilerin
gelistirilmesi yolu ile verimliliin ve etkinligin artirilarak
isgiiciinde performans yiikseltmek amaciyla egitim
programlan diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.00.05 - PERSONEL VE EGiTiM DAIRESIi BASKANLIGI

. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 100.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 12.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 117.500,00
% Doner Sermaye 28.584,00
=N .
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R Yurt Dist 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 28.584,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 146.084,00
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6.1.2.Miistesarligin vizyon ve misyonuna uygun insan kaynagina ulagsmak ve

yeterli personeli amacina uygun alanda ¢calistirmak

TL
idare Adi 16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI
Amacg Kurumsal etkinligi arttirmak
Hedef Mustesarlik insan kaynaklarini nitelik ve nicelik agisindan guglendirmek

Performans Hedefi

Miistesarligin vizyon ve misyonuna uygun insan
kaynagina ulasmak ve yeterli personeli amacina
uygun alanda calistirmak

Performans Gostergeleri [Olcii Birimi

2008 2009 2010

1 liptal kadro sayisi Adet 0 0 12

2 ‘ihdas kadro sayisi Adet 0 0 12

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Miistesarlidin vizyon ve misyonuna uygun personeli
1 amacina uygun sekilde galistirmak. 126.000 20.000 146.000
Genel Toplam 126.000 20.000 146.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare

Ad1

16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

21 - Miistesarhgin vizyon ve misyonuna uygun insan
kaynagina ulasmak ve yeterli personeli amacina uygun
alanda cahistirmak

Faaliyet Ad1

Miistesarhi@in vizyon ve misyonuna uygun personeli amacina
uygun sekilde calistirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

16.81.00.05 - PERSONEL VE EGiTiM DAIRESI BASKANLIGI

Birimleri
. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 110.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 11.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 126.000,00
% Doner Sermaye 20.000,00
N .
A= Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R Yurt Dis1 0,00
ToPlam Biit¢ce Dis1 Kaynak 20.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 146.000,00
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SH.6.6. Kalite Yonetim Sistemini tiim teskilata yaymak ve belgelerinin siirekliligini
saglamak

Kalite Yonetim Sisteminin Mdistesarhigimizin tasra teskilatinda da uygulanmaya
baslamasini temin edip, Mistesarligimiz merkez teskilatinin sahip oldugu TS EN ISO 9001 Kalite
Yonetim Sistemi Belgesi’nin surekliligini saglayarak kurulusumuzun ulusal ve uluslararasi alanda
prestijini artirmak.

PERFORMANS KRITERLERI

e Belgelendirilen bolge mudurligi ve liman baskanhgi sayisi
e Yapilan ig tetkik sayisi

e Yapilan egitim sayisi

e Vatandas (hizmet alanlar) memnuniyet orani
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

6.6.1. Zonguldak, Bandirma, Aliaga, Marmaris, Bodrum, iskenderun, Rize,

Kusadasi, Botas, Tekirdag, Gemlik Liman Baskanliklarinin Kalite Yonetim

Sistemine dahil etmek

TL
idare Adi 16.81 - DENiZCILIK MUSTESARLIGI
Amag Kurumsal etkinligi arttirmak
Hedef Kalite Yonetim Sistemini tim teskilata yaymak ve belgelerinin siirekliligini saglamak

Performans Hedefi

Zonguldak, Bandirma, Aliaga,
Iskenderun, Rize, Kusadasi, Botas, Tekirdag, Gemlik
Liman Baskanliklarinin Kalite Yonetim Sistemine

Marmaris, Bodrum,

dahil etmek
Performans Gostergeleri |Olgii Birimi 2008 2009 2010
Sisteme dahil olacak liman Adet
sayisl 8 11
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Kalite Yonetim Sistemine gegis faaliyetlerini
1 viiriitmek. 82.800 17.000 99.800
Genel Toplam 82.800 17.000 99.800
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

?9 - Zonguldak, Bandirma, Aliaga, Marmaris, Bodrum,
Performans Hedefi Iskenderun, Rize, Kusadasi, Botas, Tekirdag, Gemlik Liman
Baskanhiklarinin Kalite Yonetim Sistemine dahil etmek

Faaliyet Ad1 Kalite Yonetim Sistemine gecis faaliyetlerini yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi veya

L i 16.81.00.23 - STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Birimleri

) Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 |Personel Giderleri 72.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 10.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 82.800,00
% . [DOner Sermaye 17.000,00
N .
= Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R yurt Dis1 0,00
ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 17.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 99.800,00
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ULUSLARARASI DENIZCiLiK ALANINDA ETKINLiGi

STRATEHIKAMAC 7 | ARTTIRICI ONLEMLER ALMAK

STRATEJiK AMACA HiZMET EDEN BiRIMLER VE ODENEKLERI

TL

BUTGE ici BUTCE DISI BUTGE i¢i BUTGE DISI
. sHL

SH2 148.786 20.000 148.786 20.000

SH.7.1. Uluslararasi denizcilik orgiitlerinde lilkemizin etkinligini arttirmak

Denizcilik uluslararasi boyutu 6n planda olan bir sektordir. Tirkiye IMO’nun kurucu
Uyesi olup; sozlesme, karar, protokol, ek ve tavsiyelerini takip etmekte, taraf olmakta ve
uluslararasi denizcilik kurallarindaki degisiklikleri yakindan izleyip uygulamaktadir. Kurulus
Kanunumuza yapilacak bir ilave ile Mistesarligimizin yurtdisi teskilati cercevesinde o6zellikle
Londra’da bir dis temsilcilige ihtiya¢ duyulmaktadir. IMO ve diinya denizciliginin daha aktif ve
yakindan takibinin saglanabilmesi icin Uluslararasi Denizcilik Orgiiti (IMO) Merkezinde
(Londra/ingiltere) T.C. Londra Biiyiikelgiligi nezdinde Denizcilik Miistesarligi IMO Temsilciligi’nin
olusturulmasi calismalarina baslanmasi gerekmektedir.

Diger yandan Avrupa Birligine lyelik sirecimizde tlkemiz tarafindan mevzuat uyumu
galismalarinin tamamlanmasi 6nem tasimaktadir.

PERFORMANS KRITERLERI

e Taraf olunan s6zlesme sayisi

e Taraf olunan ikili denizcilik anlasmasi sayisi

e Uluslar arasi kuruluslara 6denecek katki paylari miktari
e Uluslar arasi toplanti sayisi
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2010 YILI PERFORMANS HEDEFi

7.1.1.Avrupa Birligine uyelik siirecinde, AB mevzuatina uyum saglanmasi

amaciyla uluslar arasi sozlesmelere taraf olmak

TL
idare Adi 16.81 - DENIZCILIK MUSTESARLIGI
Amag Uluslar arasi denizcilik alaninda etkinligi arttirici nlemler almak
Hedef Uluslar arasi Denizcilik Orgiitlerinde Ulkemizin etkinligini arttirmak
Avrupa Birligi'ne iiyelik siirecinde, AB
Performans Hedefi Mevzuatina uyum saglanmasi amaciyla
uluslar arasi sézlesmelere taraf olmak.
Perf 0 leri Olgii Birimi
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2008 2009 2010
1{Taraf olunan sézlesme sayisi Adet 0 6 8
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Avrupa Birligi miiktesebatina gore, AB'ne Uyelik
surecimizde taahht edilen sézlesmelere taraf olunmasi. 255.697 20.000 275.697
Genel Toplam 255.697 20.000 275.697
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 16.81 - DENiZCILiK MUSTESARLIGI
1 - Avrupa Birligi'ne iiyelik siirecinde, AB Mevzuatina
Performans Hedefi uyum saglanmasi amaciyla uluslar arasi sézlesmelere taraf

olmak

Faaliyet Ad1

Avrupa Birligi miiktesebatina gore, AB'ne iiyelik
siirecimizde taahhiit edilen s6zlesmelere taraf olunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

16.81.12.00 - DIS iLISKILER DAIRESi BASKANLIGI

Birimleri
. Odenek
Ekonomik Kod (TL)
01 [|Personel Giderleri 222.948,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.345,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.404,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor¢ verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac: 255.697,00
% Doéner Sermaye 20.000,00
N .
&> Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
R [Yurt Dist 0,00
ToPlam Biit¢ce Dis1 Kaynak 20.000,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 275.697,00
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SH.7.2. Uye olmadigimiz uluslararasi denizcilik kuruluglarina iiye olmak

Gunumizde Ulkeler 6zellikle denizcilik alaninda Giyesi olmadiklari uluslararasi ve bolgesel
kuruluslar tarafindan konulan kurallar ve olusturulan standartlara uymak zorunda kalmaktadir.
Kural koyma siirecine midahil olabilmek igin bu kuruluglara Giye olunmasi bir zorunluluktur.

PERFORMANS KRIiTERLERI

e Uye olunan kurulus sayisi

2010 YILI PERFORMANS HEDEFI

7.2.1.Tuna Komisyonuna Tam Uyelik Siirecini takip etmek

TL
Idare Adi 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI
Amag Uluslar arasi denizcilik alaninda etkinligi arttirici dnlemler almak
Hedef Uye olmadigimiz uluslararasi denizcilik kuruluslarina tiye olmak
Performans Hedefi Tur!a_ Komisyonuna Tam Uyelik Siirecinin
takibi
Tuna Komisyonu Tam Uyeligi
Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2008 2009 2010
1 | Toplanti sayisi Adet 0 4 4
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Tuna Komisyonu'na Tam Uyelik Calismalari

1 Yapmak. 148.786 20.000 168.786

Genel Toplam 148.786 20.000 168.786
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

16.81 - DENiZCIiLiK MUSTESARLIGI

Performans Hedefi

2 - Tuna Komisyonuna Tam Uyelik Siirecinin takibi

Faaliyet Ad1

Tuna Komisyonu'na Tam Uyelik Calismalar
Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

16.81.12.00 - DIS iLISKILER DAIRESi BASKANLIGI

Ekonomik Kod Ozij?z)ek
01 |Personel Giderleri 132.225,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.856,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.705,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 148.786,00
Z o Doéner Sermaye 20.000,00
|er .
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 168.786,00
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

SA

SH

PERFORMANS
HEDEFi

FAALIYET

Aciklama

2010

Biitge igi

Biitce Digi

Toplam

(TL)

PAY (%)

(TL) PAY (%)

(TL)

PAY (%)

=
o]

Acil Miidahale Merkezlerinin kurulmasi

1.629.165,00

1,95

25.000,00| 0,17

1.654.165,00

1,68

16

Tahsis edilen yerlere merkezlerin yapimi igin
ihaleye gikilmasi

1.629.165,00

1,95

25.000,00| 0,17

1.654.165,00

1,68

Deniz Kirliliginin 6nlenmesine yonelik uluslar
arasi so0zlesmelere taraf olmak

154.916,00

0,19

10.000,00 | 0,07

164.916,00

0,17

2010 Yili Nisan Ayinda Ingiltere/Londra'da
yapilacak konferansa katilmak, sézlesme metnini
tercume etmek

154.916,00

0,19

10.000,00 | 0,07

164.916,00

0,17

17

IMO nezdinde Tiirkiye'nin beyaz listedeki yerini
korumak icin denizcilik egitimi veren
kurum/kurulusglarin egitim standartlarinin
devamliligini saglamak

800.609,00

0,96

25.000,00| 0,17

825.609,00

0,84

17

Denizcilik Egitimi veren kurum kuruluslarin egitim
standartlarinin devamlihgini saglamak tzere
denetlenmesi

800.609,00

0,96

25.000,00| 0,17

825.609,00

0,84

15

Kiyidas devletlerle 'Otomatik Tanimlama
Sistemi (OTS) Bilgi Degisim Sistemi'nin 2010
yili sonuna kadar tahsis edilmesi igin isbirligi
caligmalarina devam etmek

467.720,00

0,56

56.250,00 | 0,38

523.970,00

0,53

15

Isbirligi calismalarina devam edilmesi igin
Ulkemizdeki kamu kurum/kuruluslar ve kiyidas
Ulkelerle toplantilar dizenlemek

467.720,00

0,56

56.250,00 | 0,38

523.970,00

0,53

Tiirk Bogazlan Gemi Trafik Sistemi
Giincellemesi

1.639.300,00

1,96

15.000,00 | 0,10

1.654.300,00

1,68

Turk Bogazlari GTHS Donanim ve Yazilim
Giincellemesi

1.639.300,00

1,96

15.000,00 | 0,10

1.654.300,00

1,68

izmir, izmit ve Mersin-iskenderun
Bolge/Korfez/Limanlarda Gemi Trafik Yonetim
Sistemini ulusal ve uluslar arasi kurallara
uygun, cagdas teknolojik imkanlarla tesis ve
idame etmek

28.966.900,00

34,69

15.000,00 | 0,10

28.981.900,00

29,50

Gemi Trafik Yonetim Sistemi Kurulumu

28.966.900,00

34,69

15.000,00 | 0,10

28.981.900,00

29,50

14

Kurulacak olan MEOSAR sistemi ile var olan
C/S sisteminde anlik alinan sinyallerin yeryiizii
kapsama sahasindaki artis oranina paralel
olarak AAKKM alt yapisini giiglendirmek

1.038.664,00

1,24

88.000,00 | 0,60

1.126.664,00

1,15

14

MEOSAR ekipmanlarinin AAKM'ye tedarik
edilmesi

1.038.664,00

1,24

88.000,00 | 0,60

1.126.664,00

1,15

10

18

Limanlarimiza gelen yabanci bayrakli gemilere
uygulanacak denetim faaliyetlerinin etkinligini,
etkililiginin devamlihgini saglamak ve denetim
sayisini arttirmak

296.277,00

0,35

135.000,00 | 0,92

431.277,00

0,44

18

Liman Devleti Kontrolii faaliyetlerinde gorevli
uzmanlar igin bilgi ve becerilerinin arttirlimasini
saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim programlari
gerceklestirilecektir

296.277,00

0,35

135.000,00 | 0,92

431.277,00

0,44

Denizcilik Sektoriiniin banklara bagh
finansman sorunlarinin tespiti ve
kredibilitesinin arttiriimasi

154.916,00

0,19

10.000,00 | 0,07

164.916,00

0,17

Sektdrin finansman sorunlarinin tespiti ve
bankalar nezdinde kredibilitesinin arttiriimasi igin
sektdr ve finans kuruluglariyla toplantilar yapmak

154.916,00

0,19

10.000,00 | 0,07

164.916,00

0,17
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7

Turk sahipli yabanci bayrakli gemilere yonelik
Tirk Bayragi gekilmesinin 6zendirilmesi

407.442,00

0,49

12.000,00

0,08

419.442,00

0,43

Kolay bayrak ulkelerindeki uygulamalarin kayit
sirasinda ve daha sonra gemi sahibine sagladigi
avantajlarin arastiriimasi

407.442,00

0,49

12.000,00

0,08

419.442,00

0,43

Liman kapasitesi ve isgiicli/isletme
verimliliginin artiriimasi ile isletim sistemlerinin
iyilestiriimesine yonelik diizenleme yapmak

183.099,00

0,22

6.000,00

0,04

189.099,00

0,19

Mevcut ve yeni inga limanlarin kapasitelerinin
ellegleme miktarini kargilayip karsilamadigina
iliskin rapor hazirlamak

183.099,00

0,22

6.000,00

0,04

189.099,00

0,19

Denizyolu ile taginan ithal, ihra¢ ve transit
yiiklerin Tiirk Bayrakli gemilerle taginmasini
artirmaya yonelik tedbirler almak

183.099,00

0,22

6.000,00

0,04

189.099,00

0,19

Deniz tagimaciligi yapan kuruluslarla sektér
taleplerinin ve darbogazlarin belirlenmesine
yonelik toplantilar yapmak

183.099,00

0,22

6.000,00

0,04

189.099,00

0,19

10

Ro-Ro gemileri ile yapilan TIR tagimaciliginda
2013 yilina kadar 450.000 adete, araba tasiyici
gemilerle (Car Carrier) yapilan araba ve arag
tasimaciliginda ise, 1.850.000 adete
ulasgilmasini saglamak

183.099,00

0,22

11.000,00

0,07

194.099,00

0,20

10

Yeni kurulmasi planlanan hatlara yénelik
calismalar ile kapasitelerin arttirlmasina yonelik
calismalar, Kurum/Kuruluslar nezdinde gerekli
girisimler ile Ulkemizde ve diinyada Ro-Ro va
araba tasiyici gemi pazarlari ile ilgili galisma
yapmak

183.099,00

0,22

11.000,00

0,07

194.099,00

0,20

11

Koster filosuna dahil mevcut gemilerin teknik
ve ekonomik performanslarini arttirmaya
yonelik galigmalar yapmak.

152.916,00

0,18

11.000,00

0,07

163.916,00

0,17

11

Mevcut koster filosunun incelenerek, teknik ve
ekonomik performans durumlarinin hazirlanacak
bir rapor ile belirlenmesi, raporun sektér
temsilcileriyle tartigilarak yapilacak dizenlemeler
konusunda yol haritasinin ¢ikarilmasi

152.916,00

0,18

11.000,00

0,07

163.916,00

0,17

22

Ozel sektoriin faaliyet alaninda yer alan gemi
insa sektoriniin diinya gemi insa sanayiinde
alacagi pay arttirmak igin mevzuattan
kaynaklanan sikintilari ortan kaldirmak

1.005.000,00

1,20

375.000,00

2,55

1.380.000,00

1,40

21

Gemi inga sektérinun diinya gemi insa
sanayiinden alacagi payi arttirmak icin gerekli
mevzuat diizenleme galismalari yapmak

1.005.000,00

1,20

375.000,00

2,55

1.380.000,00

1,40

23

Ulke genelinde iiretimin tesvik edilerek; yeni
iiriin imalati, yeni is ve igyerleri olusturulmasini
saglayici tedbirleri almak

225.000,00

0,27

899.000,00

6,11

1.124.000,00

1,14

22

Ozel sektdr, kamu kurum ve kuruluslariyla
toplantilar yapmak ulusal ve uluslar arasi fuarlara
katiimak

225.000,00

0,27

899.000,00

6,11

1.124.000,00

1,14

24

Daginik ve uygun olmayan sartlarda faaliyet
gosteren tekne imal yerlerini tekne imal
alanlarinda toplamak ve atil balikgi
barinaklarini tekne imal alanlarina
doniistiirmek

180.000,00

0,22

90.000,00

0,61

270.000,00

0,27

23

isletme asamasina gelen tesislere kismi isletme
veya isletme izni vermek

180.000,00

0,22

90.000,00

0,61

270.000,00

0,27
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Akdeniz Bélgesinde, 2011 yilina kadar
belirlenecek bir takvim ve faaliyet programi
cercevesinde amaca uygun olanlari belirlemek

82.000,00

0,10

29.000,00

0,20

111.000,00

0,11

24

Akdeniz Bolgesinde gerekli incelemeleri yapmak.

82.000,00

0,10

29.000,00

0,20

111.000,00

0,11

26

Tersane ve yat inga alanlarinin ara eleman
ihtiyacinin karsilanabilmesi igin gerekli
tedbirleri almak

87.500,00

0,10

29.000,00

0,20

116.500,00

0,12

25

Ara eleman ihtiyacinin kargilanabilmesi icin gerekli
kurslarin planlanmasi

87.500,00

0,10

29.000,00

0,20

116.500,00

0,12

27

Uluslar arasi kuruluslarda alinan yeni kararlarin
ve AB mevzuatinin lilkemiz mevzuati ile
uyumlastiriimasi ¢aligmalan kapsaminda
gerekli gliincellemeleri yapmak ve ihtiyag
duyulan yeni mevzuati gcikarmak

730.000,00

0,87

235.000,00

1,60

965.000,00

0,98

26

Mevzuat glincellemesi yapmak

730.000,00

0,87

235.000,00

1,60

965.000,00

0,98

28

Gemi inga sanayiine yonelik istatistiki bilgi
altyapi calismalarini tamamlayarak, giincel bir
veritabani olusturmak

104.000,00

0,12

46.500,00

0,32

150.500,00

0,15

27

GISVP Programinin genigletilmesi ve gelistiriimesi
galismalarini yuritmek

104.000,00

0,12

46.500,00

0,32

150.500,00

0,15

19

Limanlarimizin igletme izin taleplerinin
incelenerek sonuglandiriimasi

1.003.664,00

1,20

20.000,00

0,14

1.023.664,00

1,04

29

Kiyi tesislerine yonelik isletme izin yénetmeliginin
yayimlanmasindan énce mevcut limancilik
faaliyetinde bulunan tim kiy tesisleri icin
mabhallinde incelemek yapmak ve yapim/igletme
izninin yenilenmesi

1.003.664,00

1,20

20.000,00

0,14

1.023.664,00

1,04

12

2010 Y1l sonuna kadar Konvansiyona taraf
olunmasina iligkin ulusal diizeydeki teknik
calismalara yonelik bir toplanti tertip edilmesi
ve Konvansiyonun uluslar arasi diizeydeki
toplantisina katilim saglanmasi

152.916,00

0,18

20.000,00

0,14

172.916,00

0,18

12

Ulusal diizeydeki teknik galismalara yonelik bir
toplanti tertip edilmesi ve Konvansiyonun uluslar
arasi diizeydeki toplantisina katilim saglanmasi.

152.916,00

0,18

20.000,00

0,14

172.916,00

0,18

13

Diinyadaki ve lilkemizdeki liman igletme ve
yonetim modellerinin incelenerek sonucunda
kargilagtirmali bir rapor hazirlanmasi

182.099,00

0,22

31.000,00

0,21

213.099,00

0,22

13

Dunyadaki ve Glkemizdeki liman igletme ve
yonetim modellerinin incelenerek sonucunda
karsilastirmali bir rapor hazirlanmasi

182.099,00

0,22

31.000,00

0,21

213.099,00

0,22

20

Miistesarlik insan kaynaklarinin kullaniminda
bilgi ve becerilerin gelistirilmesi yolu ile
verimliligin ve etkinligin artinlarak iggiiciinde
performansi yiikseltmek

117.500,00

0,14

28.584,00

0,19

146.084,00

0,15

19

insan kaynaklarinin kullaniminda bilgi ve
becerilerin geligtirimesi yolu ile verimliligin ve
etkinligin artirilarak isgiiciinde performans
yukseltmek amaciyla egitim programlar
dizenlemek

117.500,00

0,14

28.584,00

0,19

146.084,00

0,15

21

Miistesarligin vizyon ve misyonuna uygun
insan kaynagina ulagmak ve yeterli personeli
amacina uygun alanda galistirmak

126.000,00

0,15

20.000,00

0,14

146.000,00

0,15

20

Mustesarligin vizyon ve misyonuna uygun
personeli amacina uygun sekilde galistirmak

126.000,00

0,15

20.000,00

0,14

146.000,00

0,15
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% - 2010
Ta| 3 Agikl
0 .
EE é glifama Biitce igi Biitce Dig! Toplam
o w
B_J (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
SA | SH
Zonguldak, Bandirma, Aliaga, Marmaris,
29 Bodrum, Iskenderun, Rize, Kusadasi, Botas, 82.800,00| 0,10 17.000,00 | 0,12 99.800,00 | 0,10
Tekirdag, Gemlik Liman Baskanliklarinin Kalite
6 |6 Yonetim Sistemine dahil etmek
2g | Kalite Yonetim Sistemine gegis faaliyetlerini 82.800,00| 0,10 17.000,00 | 0,12 99.800,00| 0,10
yuratmek
Avrupa Birligi'ne liyelik stirecinde, AB
1 Mevzuatina uyum saglanmasi amaciyla uluslar 255.697,00 | 0,31 20.000,00 | 0,14 275.697,00 | 0,28
7 |1 arasi sozlegsmelere taraf olmak
Avrupa Birligi muktesebatina gore, AB'ne Uyelik
1 | sirecimizde taahhit edilen stzlesmelere taraf 255.697,00 | 0,31 20.000,00| 0,14 275.697,00| 0,28
7 olunmasi
7 |2 2 Tuna Komisyonuna Tam Uyelik Siirecinin takibi 148.786,00 | 0,18 20.000,00| 0,14 168.786,00 | 0,17
g o™ =yonunaiTam Uyglik Galigmalan 148.786,00 | 0,18 20.000,00| 0,14 168.786,00 | 0,17
7 Yapmak
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 40.741.084,00 | 48,79 2.305.334,00 | 15,66 |43.046.418,00| 43,82
Genel Yonetim Giderleri 42.767.916,00 | 51,21 | 12.420.000,00 | 84,34 |55.187.916,00| 56,18
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 | 0,00
GENEL TOPLAM 83.509.000,00 | 100,00 | 14.725.334,00 | 100,00 |98.234.334,00 | 100,00
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

idare

Ad) 16.81 - DENIZCILiK MUSTESARLIGI

Personel Giderleri 8.567.673,00| 31.271.327,00 39.839.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 848.802,00 5.318.198,00 0,00 6.167.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 299.609,00 4.643.391,00 0,00 4.943.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Cari Transferler 0,00 935.000,00 0,00 935.000,00
06 | Sermaye Giderleri 31.025.000,00 600.000,00 0,00 | 31.625.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

Doner Sermaye 2.305.334,00 12.420.000,00 14.725.334,00

Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00
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