2012 - 2014
STRATEJiK PLAN

T.C.
 GAZIANTEP ,
SAHINBEY BELEDIYE BASKANLIGI

Gilen Yilis, Huple ve Kaliteli Higmed...




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

ABDULLAH GUL
TURKIYE CUMHURIYETi CUMHURBASKANI

Gilen Yisghis, Hugls ve Kalitels Higmet...




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

RECEP TAYYIP ERDOGAN
TURKIYE CUMHURIYETI BASBAKANI

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

MEHMET IHSAN TAHMAZOGLU
SAHINBEY BELEDIYE BASKANI

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.




y

SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

h r

| \
[ Sunusg 1
4
m Onséz 2
N o
\
[ Stratejik Planlama Gerekliligi 3 '
Yetki Gorev ve Sorumluluklarimiz 4
- s
\
[ Stratejik Planlamada Dort Sorunun Yaniti 5
l o
I Stratejik Planlama Ekibi 6 J
[ Misyon 7 ]
N  Vizyon 7 J
[ Temel Degderlerimiz 7 ]
! \
[ Sehir Tarihi ve Cografi Durum 8 - 13
l o
m Istatistiksel Veriler 14 - 18
N o
Teskilat Yapisi 19
N r
. S
[ Insan Kaynaklari Yapisi 20 - 23
/
Fiziksel Yapi 24 - 25
4
Z [ Teknolojik Altyapi 26
I g
B A- 2008 - 2010 Yillar1 Mali Yapi Analizi 27 - 35
B- i¢ Cevre Analizi 36 - 44
S
[ Galisan Anketleri 37 - 40
I g
Calisan Analizleri 41 - 44
|

N

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.




4

SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

C-Dis Cevre Analizi 45 - 55
\
[ Dig Paydas Anketleri 46 - 53
l o
Dis Paydas Analizleri 54 - 55
h 'a
D-Swot Analizi 56 - 61
Ggli Yonler 57
h 4
Zayif Yonler 58 J
/ \
Firsatlar 59
w l o
J \
- Tehditler 60
N l o
J . \
Oneri ve Beklentiler 61
5 Vg
| llI-STRATEJIK AMAE VE HEDEFLER 62 - 96 I
1. KURUMUN VERIMLILIGINi ARTTIRMAK 63 - 77
2. BOLGEMIZIN KENTSEL YAPISINI GELISTIRMEK 78 - 90

3. SOSYAL GELISME ve DAYANISMAYI GUGLENDIRMEK 91 - 96

ICINDEKILER

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.



SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

SUNUS

Hizla degisen ve gelisen diinyamiz, kurumlarinda yeni kosullara uyum
saglama konusunda degisimini zorunlu hale getirmistir. Stratejik planlar da bu
degisimin basinda gelmektedir. Yasa geregi stratejik planlama, yerel secimleri
takiben alti ay igerisinde hazirlanmasi gerekliliginden hareket eden
Belediyemizin stratejik planlama ekibi segimleri takiben ¢alismalarina derhal
baslayarak kisa siirede de bu ¢aligmalarini tamamlamgtir.

Bu ¢aligmada ilk olarak oniimiizde ki bes yilik donemde halkimizin ve
kentimizin ihtiyaglan tespit edilmistir. Bu ihtiyaglar oncelik sirasina ve mali
yapimiza bagh olarak siralanmigtir. Bes yillik siire igerisinde de hedeflerimiz
ve bu hedeflerin nasil yerine getirilecegi ayrintil olarak belirlenmistir.

Seffafligi ve hesap verilebilirligi, paylagimciligi ve hosgoriyii ¢agdas
yonetimin temel bir ilkesi olarak kabul ederek yola ¢ikilmig, Gazi sehrimizin ve
tlkemizin vizyonuna uygun, halkimizin beklentilerini kargilayacak amaclar
belirlenmisgtir.

Sonugta Sahinbey Belediyesi olarak, kaynaklarimizi etkin ve verimli
kullanacak, halkimizin beklentilerini karsilayacak, hizmeti temel amag kabul
ederek bes yilik donemde yapacaklarimizin yer aldigi stratejik planimiz
hazirlanmigtir.

Ancak, dunyada ve ilkemizde teknolojinin hizla geligmesi tlkemizde
kanunlarin ve ilgili mevzuatlarin degismesi, gelismesi 6zellikle Belediyelerin
kurumsallagmaya yonelik hizli adimlar atmasindan dolayr kurumumuzun da bu
degisime biiyiik bir adim olarak stratejik planlamasini; Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
7.maddesinin 2. bendinde yer alan “Stratejik planlar en az iki yil uygulandiktan
sonra stratejik planin kalan siiresi i¢in giincellestirilebilir, glincellestirme,
stratejik planin misyon, vizyon ve amaglari degistiriimeden, hedeflerde yapilan
nicel degisikliklerdir" hilkmiine istinaden giincelledigimiz $ahinbey Belediyesi
Stratejik Plani 2012-2014 yillarini kapsayacak sekilde revize edilmistir.

Revize edilen 2012-2014 yillarini kapsayan stratejik planin SAHINBEY
ilgemize ve GAZi sehrimize hayirli olmasini dilerim.

Saygilarimla
Mehmet ihsan TAHMAZOGLU

-\\ Sahinbey Belediye Baskani

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..
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ONSOZ

Tum diinyada oldugu gibi lilkemizde Stratejik Yonetimin gittikge 6nem
kazanmaya basladigini gormekteyiz. Bu gelisme kamu idarelerini de degisim,
doniigiim yapmaya, is ve iglemlerini 6nceden belirlenmis plan ve programlar
dogrultusunda yurutmeye zorlamigtir.

Kamu idareleri de orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans olgutlerini, bunlara ulagmak
icin izlenecek yontemleri belirlemek amaciyla Stratejik Plan ¢aligmalarina yer
vermeye baglamistir.

Bu nedenle kurumsal degisimi de beraberinde getiren Stratejik
Planlama kamu ydnetiminin igleyisinden dogan; daginiklik, savurganlik,
karmasiklik, hizmet yetersizliklerinin ortadan kaldiriimasinda etkili olacaktir.

Sahinbey Belediyesi olarak bizde stratejik planlamayi hazirlarken gesitli
degisim ve doniisim siireglerinin yasandigi giiniimiizde ilge halkinin yagam
kalitesini surekli arttirmayr esas alan, vatandaglarimizin memnuniyetini
saglamak amaci ile katihmci, seffaf, planh, gller yizli, kaliteli ve hizli hizmet
sunmayi hedefledik.

STRATEJIK PLANLAMA EKiBI

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..
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STRATEJIK PLANLAMA
GEREKLILIGI

5393 Sayili Belediye Kanunu (41-61. maddeler) ve 5216 Sayih
Bliyiiksehir Belediyesi Kanunu'na gore belediyelerin stratejik planlarini
hazirlamak Belediye Baskanlarinin gérevleri arasindadir.

Belediye Kanunu’ na gore;
Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olugturmak,
Bu stratejilere uygun olarak biitgeyi hazirlamak,
Belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini hazirlamak,
Faaliyetlerin bu stratejilere uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,
Bunlarla ilgili raporlari Belediye Meclisi’ne sunmak.

Belediye Kanunu’nun 61. maddesine gore stratejik planlar belediye
biitcesine esas teskil edecektir.

“{

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..
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YETKIi, GOREV VE
SORUMLULUKLARIMIZ

Yetki, gorev ve sorumluluklarimiz 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun
15. Maddesinde yer aldigi sekliyle; mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla:

Kent bilgi sistemleri kurmak; ¢evre ve gevre sagligi hizmetleri sunmak;
zabita, agaglandirma, park ve yesil alanlara dair hizmetler; toplu konut; turizm
ve tanitim, genglik ve spor, kiiltiirel, sanatsal ve sosyal faaliyetler; yardimlar;
nikah islemleri; meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
gelistiriimesi hizmetlerini vermek, kanunlarin verdigi yetki g¢ergevesinde
yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak, uygulamak ve gereken
cezalan vermek, gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya katilma paylarini tarh, tahakkuk ve tahsil etmek; bunlar
disindaki hizmet karsiligi alacaklar 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsil etmek,
kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirimasi ile ilgili hizmetleri yapmak,
mahalli ve miisterek nitelikteki hizmetlerin yuritilmesi amaciyla tasinmaz
almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas ve tahsis
etmek, bunlar iizerinden ayni hak tesis etmek, bor¢ almak, bagis kabul etmek,
vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek, gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek, kamuoyu yoklamasi yapmak
ve yaptirmak, devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati, bakim ve
onarimini yapmak veya yaptirmak, her tirlii arag, gere¢ ve malzeme
intiyaglarini Belediye imkanlan dogrultusunda karsilamak, saglikla ilgili her
tirli tesisi agmak, kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlan, kiiltiir ve
tabiat varliklarini korumak ve etkinligini saglamak; bu amagla gereken bakim
ve onarimini yapmak; korunmasi miimkiin olmayanlar aslina uygun olarak
yeniden inga etmek, gerektiginde ogrencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak; her tiirlii amatér spor
miisabakalarini diizenlemek; yurt i¢i ve yurt digi miisabakalarda ustiin bagar
gosteren veya derece alan sporculara Belediye Meclisi karariyla odiil vermek,
uluslararasi festival ve organizasyonlar diizenlemek, Kanun ve Mevzuatlarla
baska kamu kurum ve kuruluslarina verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri yapmak ve yaptirmak, hizmet sunumunda 6ziirlii,
yasl, diigkiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulamak olarak
ozetlenebilir.

Belediyenin yetki, gorev ve sorumluluk alani Sahinbey ilgesinin
sinirlarini kapsar. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi Belediyenin
mali durumu ve hizmetin aciliyeti dikkate alinarak belirlenir.

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..
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STRATEJIK PLANLAMA DA DORT
SORUNUN YANITI ARANIR,

Gitmek
istedigimiz yere
nasil
ulasabiliriz?

Stratejik
Neredeyiz ? Yoénelimlerin
Belirlenmesi

Basarimizi nasil
takip eder ve
degerlendiririz?

DURUM ANALizi MIiSYON VE iLKELER AMACG VE HEDEFLERE RAPORLAMA
ULASMA YONTEMLERI

PLAN VE PROGRAMLAR DETAYLI i$ PLANLARI KARSILASTIRMA

GZFT ANALizi (SWOT) | STRATEJIK AMAGLAR VE MALIYETLENDIRME GERi BESLEME
HEDEFLER

PAYDAS ANALizi OLCME YONTEMLERININ
BELiRLENMESi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

PERFORMANS YONETIMI

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.
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STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

ADI SOYADI UNVANI
Dursun GOKBUDAK Baskan Yardimcisi
Remzi SONMEZ Hukuk isleri Miidirii
Osman DURNA Park Bahgeler Muduiru
Aslettin YILDIZ imar ve Sehircilik Miidiirii
Hamza KUTUKGU Plan-Proje ve Emlak ist Miidiirii
Tuncay GEVIiK Fen isleri Miidiirii
Mesut YILDIZ Kiiltiir ve Sosyal isl Miidiirii
Selim ARSLAN Mali Hizmetler Sefi
Mehmet CALISKAN Stratejik Planlama Birimi

ORGANIZASYON YAPISI ONERILERI

Mali hizmetler miidiirliigiine bagh ya da ayri bir birim olarak, i¢ kontrol
birimi olugturulmali, belediyenin daha hizli ve kaliteli hizmet yapabilmesi igin,
kalite yonetim sistemleri, gelistirilmeli ve bu sistemin iglevsel olarak i¢ denetim
sistemi ile kontrol ederek; belediyedeki ¢galigmalar daha sistematik ve kaliteli hale
getirilebilir.

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..
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MISYON

Tarihi ve Kkiltirel birikimlerinden dolayi marka olan ilimizin ilgesi
SAHINBEY’IMIZDE alt ve iist yapisi bitmis, temiz, disiplinli, cagdas, yemyesil bir sehir
olusturarak, halkin istek ve beklentilerini degerlendirip bu dogrultuda kentsel yasam ve
hizmet kalitesini yiikselten, ilimize 6zgii kultiiriinii koruyarak yasatan ve gelecek nesillere
tasiyan ornek bir belediye olmaktir.

VIZYON

Vatandaslarimizin memnuniyetini ve ilgemizin kentsel geligimini saglayarak,
katilmci yonetim yaklagimiyla, kaynaklarini verimli kullanan, sirdirilebilir hizmetler
ureten, seffaf belediyecilik anlayisiyla gagdas yasam merkezleri hazirlamaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

is ve calisma ahlaki gercevesinde, tarafsiz, diiriist, kararli, caliskan, seffaf, verimli,
hukuka uyan, yerel kalkinmaya ve kaliteye deger veren, vatandasini dinleyen, kultiriini
yasatan bir belediye olmak.
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SEHRIMIZIN TARIHI

Gaziantep tarihinin olusumunda konumunun dnemi biiyuktiir. Bolgenin,
ilk uygarhklarinin dogdugu, Mezopotamya ve Akdeniz arasinda bulunusu ve
tarihi ipek Yolu iizerinde olusu ilimizin uygarlik tarihine ve bugiine yon
vermektedir. Gaziantep tarih oncesi caglardan beri insan topluluklarina
yerlesme sahasi ve ugrak yeri olmustur.

ilimizdeki tarih devirler; Kalkolitik, Paleolitik, Neolitik dénemler, Tung
Cag, Hitit, Med, Asur, Pers, iskender, Selefkoslar, Roma ve Bizans, islam-Arap
ve Islam-Tiirk devirleri olarak siralanabilir. Bu dénemlerin izlerini giiniimiizde
de acik bir sekilde gérmek miimkiindur.

Ayintap olarak bilinen eski kent, bugiinkii Gaziantep'in 12 km.
kuzeybatisinda Diiliikk Koy ile Karahoylik Koyu arasindadir. Yapilan arkeolojik
arastirmalarda tas, kalkolitik ve bakir donemlerine ait kalintilara rastlanmig
olmasi yodrenin Anadolu'nun ilk yerlesim alanlarindan birisi oldugunu
gostermektedir.

Bir siire Babil imparatorlugu'nun egemenligi altinda kalan Gaziantep,
M.0. 1700 yillarinda Hitit Devleti'nin bir kenti olmustur. "Diilik" sehri ise
Hititlerin dnemli bir dini merkezi oldugundan ayri bir dnem tagimaktadir.

Gaziantep ve cevresi M.0. 700-546 yillari arasinda Asur, Med ve Pers
imparatorluklarinin yénetimine girmistir. Biiyiik iskender'in Pers Devletini
yikmasindan sonra Romalilar'in, M.S. 636 yillina kadar da Bizanshlar'in
egemenligi altinda kalmistir.

islamiyet'in buralardan Anadolu'ya yayilmis olmasi ilimiz icin ayri bir
onem tagimaktadir.

Hz. Omer zamaninda islamiyet'in Arap yarimadasi disina yayiimas! igin
siirdiiriilen miicadeleler esnasinda, islam ordusu, Gaziantep yoresi ile Hatay'
Bizanslilar'dan aldi. Boylece 639 yilinda yére halki Miisliimanhigi kabul etti. iste
Gaziantep'in iinlii Omeriye Camii o dénemde fethin sembolii olarak yapilmistir.

1071 Malazgirt Savasindan sonra bolgede Selguklu imparatorlugu'na
bagh bir Tiirk Devleti kurulmustur. 1270 Yilinda Mogollarin istilasi ile yikilan
kent, daha sonra Dulkadirogullarinin (1389) ve Memluklular'in (1471) eline
gecmistir. 1516 yilinda Yavuz Sultan Selim tarafindan Memluklular'a karsi
yapilan Mercidabik (Kilis yakininda) Meydan Savasindan sonra Gaziantep ve
yoresi Osmanli imparatorlugu'nun yénetimine girmis oldu.

Giler Viiglis, Hugle ve Kaliteli Hupmat..
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Osmanlilar doneminde ¢ok sayida cami, medrese, han ve hamam
yapiimig, kent ayni zamanda iretim, ticaret ve el sanatlar yoniinden de
ilerlemistir. 1641 ve 1671 yillarinda yoreyi iki kez ziyaret eden Evliya Celebi
burada 22 mahalle, 8 bin ev, 100 kadar cami, medrese, han, hamam ve (istii
kapali garsi oldugunu anlatir.

l. Diinya Savasi sonunda, Gaziantep once ingilizler daha sonra da
Fransizlar tarafindan isgal edilmistir. Gaziantep Savunmasi, Ulusal Kurtulus
Savagi tarihimizde yigitlik, kahramanlik ve fedakarligin ulasiimaz abidesi
olmustur. Gaziantep Savunmasi, essiz kahramanligi ile hem kendini hem de
Giineydogu Anadolu'yu diigman isgalinden kurtaran bir halk hareketi, milli
birligin ve benligin bir sahlanisi olarak tarihteki yerini almigtir.

Gitler Yiigli, Hughe ve Kaliteli, Higmet...
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SEHRIMIZIN COGRAFI DURUMU

GENEL BILGILER

Akdeniz Bolgesi ile Giineydogu Anadolu Bdlgesi'nin birlegme noktasinda yer
alan ilimiz 36° 28' ve 38° 01' dogu boylamlari ile 36° 38' ve 37° 32' kuzey enlemleri
arasinda bulunmaktadir.

ilimizin dogusunda Sanlurfa, batisinda Osmaniye ve Hatay, kuzeyinde
Kahramanmaras, giineyinde Suriye, kuzeydogusunda Adiyaman ve giineybatisinda
Kilis illeri bulunmaktadir. ilimiz 6222 km?lik alaniyla Tiirkiye topraklarinin yaklasik
olarak %1'lik bélimiinii kapsamaktadir.

ilimizde genellikle dalgali ve engebeli araziler yaygindir. Giineyde Hatay ve
Osmaniye sinirini olugturan Avanos (Nur) Daglari yer almaktadir. Burada tepeler
1527m.'ye kadar yiikselmektedir. ilin diger daglik kismi ise bir yandan Nur Daglar’na
paralel, islahiye ilgesi ile Kilis ili arasinda, giineyde Suriye'den baslayip kuzeyde
Kahramanmaras sinirina ulagmakta, diger yandan ise ilin kuzey sinirni
Kahramanmarag ve Adiyaman siniri boyunca, dogu da Firat Nehri'ne kadar
uzanmaktadir. Buradaki tepelerin yukseklikleri giineyden kuzeye dogru; Dormik Dagi
1250 m., ilkikiz Dagi 1200 m., Kas Dagi 1250 m., Sarikaya Dagi 1250 m. ve Giilecik Dag
1400 metredir. Araban ile Yavuzeli iigeleri arasinda bulunan Karadag'in yiiksekligi ise
950 metredir.

Yiizolgiimii 6.222 km? olan ilimiz; Glineybatida Hatay, batida Adana, kuzeyde
Kahramanmaras ve Adiyaman, doguda Sanlurfa illeri, giineyde de Suriye ile cevrilidir.
il topraklarini Akdeniz’den ayiran Avanos Daglari, batida Adana’yla, Firat Irmagi da
doguda ilin Sanlurfa’yla arasinda ki dogal sinin gizer. islahiye ilgesinin dogusunda
yikselen Sof Dagi 1.496m’lik doruguyla ilin en yiiksek noktasidir. Yavuzeli'nin
batisinda ki Karadag 1.081m. ile diger 6nemli yiiksekliktir.

il alaninin yaklagik dortte birini olusturan ovalarda baslicalar; islahiye, Barak,
Tilbasar (Oguzeli), Araban ve Yavuzeli'dir.

iide ki en dnemli akarsu Firat Irmagidir. Karasu, Araban ovasindan gegip
batidan Firat'a katilir. Sof Daginda kaynaklanan Bozath (Merzimen) Deresiyse
Yavuzeli’nin giineyinden gecip Firat'a kanigir. il ve Tiirkiye sinirlarindan gikmadan
Firat’a karigan son onemli akarsu Nizip Cayidir. Sof Dagindan dogan Alleben Deresi ve
islahiye’nin kuzeyinde ki Karagolden cikan Karagay ve Gaziantep platosunun
giineybatisindan kaynaklanan Balik Suyu diger 6nemli akarsulardir. islahiye’de ki
Taskin 6nleme ve sulama amacgh Tahtakoprii Baraji, Verimli allivyal topraklarla kapl
islahiye Ovasinin ortasindan Karagay geger. Tilbasar Ovasini Alleben-Sacir Suyu,
Barak Ovasini Nizip Cayi, Yavuzeli Ovasini Bozatli Deresi ve Araban Ovasini da

-\ Karagay sulamaktadir.
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BITKI ORTUSU

Gaziantep ilinin ¢ok biiyiik bir béliimii Giineydogu Anadolu step alani i¢inde
kalmaktadir. ilin Kuzeybat kesimi ise Akdeniz bitki ortiisii ile Giineydogu Anadolu step
ortiisii arasinda bir gegit alani durumundadir. Giineydogu Anadolu stepleri, Toros
daglarinin Kahramanmarag-Gaziantep hatti ile Siirt'ten gegen boylamin olusturdugu
yayin giineyinde kalan alanlari kapsar iklim ve toprak kosullari bakimindan bu
bélgenin en bilyiik bir kesimi bitkisel igin daha elverigsizdir. Step karakteri daha
baskindir ve yari ¢ol niteligindedir. Giineydogu Anadolu step alaninin, Karaca dag
Mardin esigi ve Toros daglar arasindaki Kuzey kesim Kilis’ten Cizre’ye kadar uzanir.

Giineydogu Anadolu step alanin batisindaki Gaziantep il topraklar stepin asil
cekirdek alani ile Akdeniz ikliminden etkilenen yagish kiyi seridi arasina sikismistir.
Zeytin ve Antep fistigi agaclari ile ortiilii 500-600 metre yiikseltide uzanan kalker
platolardir. Gaziantep platosu ile giineydeki sinir bolgeleri Kirmizi-Kahverengi ¢ok
kirecli ve Killi topraklarla kaplidir. Yorede bazalt ve kalkerler lizerinde olusan bu
topraklar 30-100 cm derinliktedir ama her yerde ¢iplak alanlarda dogal bitki ortiisii step
bitkileridir. il merkezinden batiya ve kuzeybatiya dogru gelindiginde, Akdeniz bolgesi
alanina gecis baslar bu nedenle zeytinlikler ve Antep fistigi ile ortiilii alanlarinda kiigiik
mese ormanlarina da rastlanir.

DAGLAR

ilimizde genellikle dalgali ve engebeli araziler yaygindir. Giineyde Hatay ve
Osmaniye sinirini olusturan Avanos (Nur) Daglar yer almaktadir. Burada tepeler
1527m.ye kadar yiikselmektedir. ilin diger daglik kismi ise bir yandan Nur Daglar’na
paralel, islahiye iigesi ile Kilis ili arasinda, giineyde Suriye'den baslayip kuzeyde
Kahramanmaras sininna ulagmakta, diger yandan ise ilin kuzey sinirini
Kahramanmaras ve Adiyaman siniri boyunca, dogu da Firat Nehri'ne kadar
uzanmaktadir. Buradaki tepelerin yiikseklikleri giineyden kuzeye dogru; Dormik Dagi
1250 m., lkikiz Dagi 1200 m., Kas Dag1 1250 m., Sarikaya Dagi 1250 m. ve Giilecik Dag:
1400 metredir. Araban ile Yavuzeli ilgeleri arasinda bulunan Karadag'in yiiksekligi ise
950 metredir.
IKLIM

YAGIS: ilimizde uzun yillar yagis ortalamasi en az yagisin 328.2 mm ile
Karkamis’ta en fazla yagisin 840.0 mm ile islahiye’de oldugu Gaziantep’te 578.8
mm’dir. Aylik en yiliksek yagis Aralik, en diisiik yagis ise Temmuz ayinda
gorilmektedir.
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SICAKLIK: Gaziantep’te en sicak ayin temmuz ayi oldugu ve en soguk ayin ise
Ocak ay1 oldugu goriiliir. ilimizin denize olan uzakli§i 140 km. olup rakimi ise 855 m.dir.
Kuraklk: Gaziantep yar karasal bir iklim yapisina sahip oldugundan yazlan oldukca
kurak gegmektedir. Haziran ayinin son haftasi baglayip Temmuz ve Agustos aylari
oldukca kurak geger ve Eyliil ayinin son haftasina kadar devam eder.

OVALAR

ilimiz yiizélgiimiiniin % 27 si ovalardan olugmaktadir islahiye, Barak, Araban,
Yavuzeli ve Oguzeli Ovalari ilin 6nemli ovalanidir Gaziantep Platosu'nun kuzeyi, yine bir
cukurluk olan Araban Ovasi ile kaplidir. islahiye ilgesi Gaziantep'in en verimli
ovalarindan olan islahiye Ovasi'nin iizerinde kurulmus olup yiizélgiimii 1.513 km2dir.
Gaziantep Giiney dogusunda Nizip ilcesi ovasi (Barak ovasi) Kuzey dogusunda
Yavuzeli ovasi ve Araban ovalarinda sulu tarim ve kuru tarim alanlar ve bu ovalar
etrafinda serpilmis yerlesim alanlariyla Gaziantep kirsalinda, geleneksel Tarim,
Hayvancilikla istigal, yerlesim deseni goriiliir

YAYLALAR

HUZUR YAYLASI

Her mevsim yesillikler icinde bulunan Hizir Yaylasi, islahiye iigesi Altiniiziim
Beldesi’nin 20 km. batisinda Avanos Daglarinda bulunmaktadir. Yolu asfalt olup, 6zel
araglarla ulagsmak mumkiindiir.

SOFDAGI YAYLASI

Giineydogu Toroslarin uzantisi olan Sof daglarinin iizerinde bulunan Sof dag
Yaylasi Gaziantep il merkezine 32 km. uzakliktadir. Yaylada hava ¢ok temiz olup, tath
su kaynaklari ve pinarlari bulunmaktadir

YAGIS

Yagislar; Akdeniz bolgesinde oldugu gibi, daha ¢ok kis mevsiminde goriiliir.
Yillk ortalama yagis miktarlari, merkezde 574 kg/m2, islahiye’de 850,7 kg/m2,
Oguzeli'nde 465,1 kg/im2, Nizip'te 464 kg/m2'dir. Yillik ortalama kar yagigh giin sayisi
Merkez'de 6.2, islahiye ve Oguzelinde 2.8, Nizip'te 2.2'dir. karla értiilii ortalama giin
sayisi Merkezde 11.9, Oguzeli’nde 5.5, islahiye’de 4.4, Nizip'te 2.4'tiir. donlu gegen
ortalama giin sayisi Merkez'de 55.7, islahiye’de 17.6 giindiir. 2001 yili Aralik ayinda
1945 yilindan sonra en fazla yagis 259 kg/m2 olarak gerceklesmistir.

12

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

iide batidan doguya, kuzeyden giineye dogru gidildikge yillik yagis miktari
azalir. ilin bati, kuzeybati ve kuzeydeki yiiksek ve daglik kisimlar ise en fazla yagisin
diistiigii yerlerdir. Yagis miktan doguda Firat Nehrine, giineyde Suriye sinirina dogru
azalrr.

ilde her yil diigen yagis cok istikrarsizdir. Bir yil artan yagisin diger yil yaridan
asagiya diistiigii gok olmustur. Ust iiste kurak gegen yillara da rastlanir.

RUZGAR

Yapilan rasatlara gore yilin hakim riizgari giiney bati (lodos) riizgarlandir.
Ikbahar, yaz ve sonbahar aylarinda genellikle batidan doguya dogru riizgarlar
giineybati (lodos), kuzey bati (karayel) — bati yoniinde eserler. Kasim, Aralik, Ocak ve
Subat aylarinda ise daha fazla dogu yoniinden gelen kuzeydogu (poyraz) riizgarlan
hakimdir.

Kig mevsiminde Gaziantep yoresi Dogu Anadolu iizerinde yerlesen antisiklon
sahasindan, iskenderun Korfezindeki siklon sahasina dogru akan hava hareketlerinin
tesirinde kalir. Bu sebeple Gaziantep yodresinde kisin hemen hemen kuzey dogu
(poyraz) riizgarlan hakimdir, yagis getirir. Yaz aylarinda kuzey bati (karayel) mevsimin
hakim riizgaridir. Eylul ve ekim aylarinda giiney bati (lodos) ve bati riizgarn hakimdir.
Kasim ayinda artik kuzeydogu (poyraz) riizgan diger riizgarlardan daha fazla hissedilir.

Nisan ayinda Gaziantep yoresi, Dogu Akdeniz’den Basra Korfezi civari ile
Beliicistan siklon mintikalarina dogru gitmekte olan hava akimlar tesiri altindadir. Bati
tarafindaki hava akimlar yaz aylarinda sicaklik getirir
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ISTATISTIKSEL VERILER

YASA GORE NUFUS YAPISI

mO0-9YAS W10-19YAS m20-29YAS m30-39YAS m40-49YAS

W50-59YAS m60-69YAS m70-79 YAS 1 80-90+YAS

306 2% 1%

0-9Yas :179.450 Kisi

10-19Yas :163.110 Kisi

20-29Yas :125.353 Kisi

30-39Yas :116.577 Kisi

40-49 Yas : 76.040 Kisi

50-59Yag : 47.037 Kisi

60-69Yas : 27.370 Kisi

70-79Yas : 13.592 Kisi

80 - 90+ Yas

: 5.156 Kisi
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YERLESIM YERINE GORE NUFUS YAPISI

m Belde ve Kdyler M ilce Merkezi

2%

Belde ve Koylerdeki Nifus  : 13.123 Kisi

ige Merkezindeki Niifus : 730.562 Kisi

15
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k

OKUMA YAZMAYA GORE NUFUS YAPISI

B Okuma Yazma Bilen ~ ®m Okuma Yazma Bilmeyen  m Bilinmeyen

Okuma Yazma Bilen : 562.335 Kisi

Okuma Yazma Bilmeyen : 38.242 Kisi

Bilinmeyen : 30.795 Kisi
16
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CINSIYETE GORE NUFUS SAYISI

m Kadin ™ Erkek

lige Merkezi Kadin Niifusu : 363.008 Kisi

Belge ve Koyler Kadin Niifusu . 6.541 Kisi

Toplam Kadin Niifusu : 369.549 Kisi

lge Merkezi Erkek Niifusu : 367.554 Kisi

Belge ve Kdyler Erkek Niifusu 1 6.582 Kisi

Toplam Erkek Niifusu : 374.136 Kisi
17
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iigemizde Belediye Merkezinin Fiili Yerlesim Alani

4232 Hektar

Sahinbey ilge Yiizélgiimii 59.861 Hektar
Mahalle Sayisi 141
Sokak Sayisi 5269
Cadde Sayisi 616
Konut Sayisi 201.500
Isyeri Sayisi 80.120
Resmi Kurum Sayisi 288
Resmi Genel ve Meslek Lisesi 30
Ozel Lise Sayisi 6
Resmi Merkez ilkdgretim 89
Ozel ilkogretim Okulu 6
Resmi Ana Okulu 9
Ozel Ana Okulu Sayisi 1
Halk Egitim Merkezi 1
Mesleki Egitim Merkezi 1
Resmi Hastane Sayisi 2
Ozel Hastane Sayisi 9
Verem Savas Dispanseri 1
Ana Cocuk Saghk Merkezi 1
Halk Saglik Laboratuari 1
Aile Saghig1 Merkezi 44
Tasimali Merkez ilkogretim 7
Birlestirilmis Sinif ilkdgretim 36
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TESKILAT YAPISI

TEFTI$ KURULU
MUDURLUGU
; . % OZEL KALEM
SAHINBEY BELEDIYE BASKANLIGI MODURLOA(
BASIN YAYIN VE
HALKLA iLiSKILER
MUDURLUGU
BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN
YARDIMCILIGI YARDIMCILIGI YARDIMCILIGI YARDIMCILIGI YARDIMCILIGI
IMAR VE SEHIRCILIK FEN ISLERi MALI HIZMETLER KULTUR VE SOSYAL ZABITA
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU ISLER MUDURLUGU MUDURLUGU
EMLAK iSTIMLAK DIS iLISKILER HUKUK iSLERI PARK VE BAHGELER YAZI ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
PLAN PROJE BILGI ISLEM DESTEK HiZMETLER
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU

YAPI KONTROL 'NSA\'/'EKEA(QWLAR' RUHSAT DENETIM
MUDURLUGU MUDURLOGU MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU
19
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k

INSAN KAYNAKLARI YAPISI

GALISTISI MUDURLUK MEMUR KAE'ELU Sémﬂ'i asisth | TopLam
Park Bahgeler Miid. 3 73 4 74 154
Temizlik isleri Miid. 2 2 116 120
Fen isleri Miid. 8 106 15 40 169
Zabita Miid. 23 30 28 81
Mali Hizmetler Mid. 9 23 2 24 58
Kiiltiir ve Sosyal is. Miid. 3 6 28 37
Diger Miid. 22 19 21 125 187
Genel Toplam 70 259 42 435 806
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STATULERE GORE PERSONEL GRAFIGI

= KATILIM A.S. (BURCBEL) m SOZLESMELI MEMUR = MEMUR = KADROLU iSCi

‘
KATILIM A.S. (BURCBEL) : 435 Kisi
‘
SOZLESMELI MEMUR : 42 Kisi
‘
‘
MEMUR 70 Kisi
‘
N
KADROLU ISCI : 259 Kisi
;
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EMEKLILIK GENEL TOPLAM

MEMUR
KADROLU iSCi
SOZLESMELI

MEMUR

KATILIM A.S. iSGi

R I!II-
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FIZIKSEL YAPI

EKIPMAN TURU BELEDIYEYE AIT | KATILIMAS. | Genel Toplam | Oran
KAMYON 47 1 48

BINEK OTOMOBIL 12 2 14

TRAKTOR 21 - 21

KAMYONET 14 2 16

SILINDIR 9 - 9

SU TANKERI 7 - 7

MiNiBUS 3 - 3

Genel Toplam 140 10 150 %100
Oran %93.3 %6.7 %100

KURUM EKIPMAN GRAFIGI

m KATILIM A.S. m BELEDIYEYE AT

24
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EKIPMAN TURU GRAFIGI
E KAMYON H BiINEK OTOMOBIL m TRAKTOR
m KAMYONET m SILINDIR m SU TANKERI
= MINIBUS m KEPCE AMBULANS
= GREYDER KOMPRESOR

3% 2% 2% 2%

(]

KAMYON : 47 ADET BINEK OTOMOBIL : 12 ADET
TRAKTOR : 21 ADET KAMYONET : 14 ADET
SILINDIR : 9 ADET SU TANKERI : 7 ADET
MiNiBUS : 3 ADET KEPCE : 4 ADET
AMBULANS : 2 ADET GREYDER : 3 ADET
KOMPRESOR : 3 ADET
AMAGC

Ekipman Analiziyle amacimiz;
+ Araglarin ortalama yaglarini gormeye galigmak,
+ Tahmini arag maliyetini ortaya ¢ikarmak,
» Teknolojik ekipman listeni ortaya gikarmak
\ + Vizyona ulagmak i¢in mevcut ekipmanlar biitiin olarak gostermektir.

25
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\

BILGISAYAR TEKNiK EKIPMAN LiSTESI

2 Ekipman Ozellikleri (Durumu Arizali, Yasli, Tahmini Adet
% Adi Teknolojik Olmayan Gibi Fiyat (TL)

1 | pc Pentium4,256 MB RAM,80GB HDD, 128 490.000TL. | 490

VGA,v.b
2 | Dojop 37.500TL. | 150
HP LAZERJET,HP1320.
3 | Yazici SAMSUNGSCXAX21. 48.000TL. [ 120
/) |[STEN 12000TL. | 3
Kaynag

5 | Server DL580 75.000TL. 3
6 | Server DL380 24.000TL. 3
Oneri

«  Sahinbey ilgesinin cografi yapisini kayit altina almak kent bilgi
sistemi gelistirilmesi saglanmalidir.
« Gunumiuzdeki bilgi caginda kullanilan bilgisayarlarin internete
baglanmasi gerekliligi vardir ve bu internetin Tiim bilgisayarlarda
rahatca kullaniimasini saglanmalidir.
Belediye Bilgisayarlarinin tamami yerel ag baglantisi ile birbirine bagli
olmasi gerekmektedir ve ag baglantili haberlegsme sistemi gelistirilmeli
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2008 - 2010 YILLARI
MALI YAPI ANALIZI
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ANALIZ RAPORU

ONERILER

Yontem ve Mevzuat Bilgisi

» Faaliyet raporlari; mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugunu saglayacak sekilde yapilir.

« Ozellikle 26111 sayih ve 17.03.2006 tarihli resmi gazete
yayinlanan “Kamu lidarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yonetmelik” esaslari uygulanmalidir. Bu
yonetmeligi gore ust yonetici alt birimlerden topladig
bilgilerle bir mali yili gosterecek sekilde idare faaliyet
raporunu meclise sunacaktir.

« Burada alt birimlerden toplanacak birim faaliyet raporlari 3
aylik veya 6 aylik donemler halinde de toplanir olmasidir.
Performans Esasl Biitgceleme ve Stratejik Planlamaya esas
teskil edecek olan bu raporlama sistematigini yonetmelige
uygun sekilde yapmak birgok isi kolaylastiracaktir

28
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GELIR GIDER DENGESI GRAFIGI

2010

2009

2008

- TL 50.000.000 TL 100.000.000 TL 150.000.000 TL 200.000.000 TL
2008 2009 2010

m GIDER 117.238.774 TL 94.320.384 TL 119.718.661 TL
® GELIR 94.466.079 TL 92.053.759 TL 165.965.895 TL

2008 ve 2009 yilinda Belediyenin gideri gelirinden daha fazla iken 2010
yilindan sonra giderde azalma gelirde artma gozlenmektedir.
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\

TOPLAM GIDER ILE PERSONEL GIDERI
GRAFIGI

2010

2009

2008

- TL  50.000.000 TL 100.000.000 TL150.000.000 TL
2008 2009 2010

= TOPLAM GIDER 117.238.774TL | 94.320.384TL | 119.718.661TL
" TOPLAg/l.';:;SONEL 10.218.743TL | 15.800.864TL | 14.337.264TL

2008 | 2009 2010
YILI YiLI YILI

TOPLAM GIDER / TOPLAM PERSONEL GIDERi ORANI | %8,7 | %16,75 | %11,97

Belediye Kanunu'nun 49. maddesi uyarinca, Belediyenin yillik toplam
personel giderleri, gergeklesen en son yil biitge gelirlerinin yiizde 30" unu
asamaz denilmektedir.
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YILLARA GORE PERSONEL SAYISI

2010
2009
2008
0 100 200 300 400 500
2008 2009 2010
® YILLARA GORE PERSONEL
ST 408 425 493

2008 Yilindan sonra Personel artisi gozlenmektedir. Personel artiginin
ozellikle yiiksekokul ve {iniversite mezunu kalifiye olmalar dikkat cekmektedir.
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YILLARA GORE TAHAKKUK
TAHSILAT ORANLARI

2010 YILI TOPLAM TAHSILAT

2010 YILI TAHAKUK F

2009 YILI TOPLAM TAHSILAT

20009 YILI TAHAKUK

2008 YILI TOPLAM TAHSILAT

2008 YILI TAHAKUK

Z Z Z S

= 1k 40.000.000,00 TL  80.000.000,00 TL  120.000.000,00 TL 160.000.000,00 TL

2008 YILI 2008 YILI TOPLAM 2009 YILI 2009 YILI TOPLAM 2010 YILI 2010 YILI TOPLAM
TAHAKUK TAHSILAT TAHAKUK TAHSILAT TAHAKUK TAHSILAT

= DIGER BELEDIYE VERGILERI | 88.151.374,38 TL | 86.322.850,98 TL | 74.232.637,40 TL | 82.534.359,00 TL | 153.097.854,24 TL | 151.753.323,00 TL
M GEVRE TEMIZLIK VERGISI 708.691,42 TL 739.366,41 TL 889.900,79 TL 1.200.788,91TL | 4.181.758,49TL | 3.752.039,96 TL
= EMLAK VERGISI 8.137.308,32TL | 7.403.862,11TL | 5.494.333,98 TL | 8.318.611,22TL | 13.595.132,40 TL | 10.460.532,10 TL
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EMLAK VERGISI TAHAKKUU_K/TAHSiLAT
ORAN GRAFIGI

]

2010 -

2009

2008

0% 50% 100% 150% 200%
2008 2009 2010
B EMLAK VERGISI
TAHAKKUK / TAHSILAT 91% 151% 77%
ORAN GRAFIGi

2008 VE 2009 YILLARINDA TAHAKKUK VE TAHSILAT ORANIN BASARILI
OLMA SEBEBI; 09.07.2008 TARIH VE 5784 KANUN NOLU ELEKTRIK PiYASASI
KANUNU VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN iLE
12.10.2004 TARIHINDEN ONCE YAPILMIS YAPILARA ELEKTRIK VE SU
ABONELIGI VERILMESI ILE MADDE 25 ILE GEGiCi MADDE 11 iLE ILGILI
MADDELERDEN  DOLAYI BU  YILLARDA EMLAK  VERGISINDE
TAHAKKUKITAHSILAT ORANIDA BASARI OLMUSTUR.
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l

CEVRE TEMIZLIK VERGISI
TAHAKUK/TAHSILAT
ORAN GRAFIGI
2010
2009
2008
75% 80% 85% 90% 95% 100% 105%
2008 2009 2010
B CEVRE TEMIZLIK VERGISI
TAHAKUK / TAHSILAT 104% 87% 94%
ORAN GRAFiGi
34

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

TAHAKUK TAHSILAT TABLOSU
2010
2009
2008
ST 50.000.000,00 TL 100.000.000,00 TL 150.000.000,00 TL 200.000.000,00 TL
2008 2009 2010
B GENEL TOPLAMDA
TAHSILATLAR 94.466.079,50 TL | 92.053.759,51 TL | 165.965.895,75 TL
B GENEL TOPLAMDA
TAHAKUKLAR 96.983.251,14 TL | 98.384.650,79 TL | 170.836.448,63 TL

A VERGI GELIRLERI

GENEL .
R N L
VERGI VERGILERI . . clye HARGLARI
; Vergisi | Vergisi Vergileri.
GELIR.
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CALISAN ANKETLERI

Soru: Sizce Belediye olarak en iyi yaptigimiz projeler nelerdir?

IC PAYDASLAR (PERSONEL)
Guglu Yonler

B Konteynirlarin Tekrar Yerine Konulmasi

B Caddelerin Asvaltlanmasi ve Yamalanmasi

m Parklarin Yeniden Yapilmasi, Oyun ve Kondusyon Aleti

B Nikah Salonunun Yapilmasi ve Sosyal Tesislerin Arttirilmasi
® Vatandasa Onem Gésterilmesi, islerin Hizlanmasi

m Fikrim Yok

Diger
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CALISAN ANKETLERI

Soru: Genel olarak basarili olamadigimiz ama yapmamiz gereken
isler nelerdir?

IC PAYDASLAR (PERSONEL)
Zayif Yonler

W ilaglama, Sokak Temizligine Daha Cok Dikkat Edilmesi

B imar Calismalari Yapmak

M Yol, Asvalt, Kalsirim, Alt Yapi Calismalarini Daha Diizenli Yapmak

B Calisanlara Yonelik Egitim Seminerleri Verilsin, Birimler Arasinda Koordineli
Calismalar Arttirilsin

M Personelde Devamli Yer Degisikligine Gidilmesi

® Fikrim Yok

= Diger
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CALISAN ANKETLERI

Soru: Sizce belediyemiz igin firsatlar nelerdir?

IC PAYDASLAR (PERSONEL)
Firsatlar

m Personelin idare iliskisinin Giiven icinde Olmasi

m iscinin Hakkinin Verilmesi Sosyal Haklarin Sendikanin Esit Bir Sekilde Pay Edilmesi
M Sosyal Tesisleri Arttirmak

B AB ve iskur Projesinin Siirekliligi

m Siyasi Ayrim Yapilmadan isi Bilen Personel ve Miidiirlerle Calismak

M Guler YuzIu Hizmet Anlayisi

= Halkin Memnun Olmadigi Durumlara Onem Verip Diizeltmek

= Oniimiize Cikan Firsatlari Zamaninda ve Verimli Kullanarak Bu Konuda Personel

Biliglendirilmeli

Baskanin Halkla i¢ ice Olmasi

1 Diger
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\

CALISAN ANKETLERI

Soru: Sizce belediyemizi tehdit eden unsurlar nelerdir?

IC PAYDASLAR (PERSONEL)
Tehditler

B Yetismis Personelin Yer Degisikligi Nedeniyle Ortaya Cikan Olumsuzluklar
(Glven Kaybi Gibi)

B Temizlik Calismalarinin Yetersizligi

m Halkin istek ve Sikayetlerinin Dikkate Alinmamasi

W is Plani Organizasyon Eksikligi

B Gog, Issizlik ve Temizlik Sorunu

1 Gereginden Fazla Yapilan Harcamalar

Amir Personel Arasindaki iliskinin Bozulmasi
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CALISAN ANALIZi

Soru: Belediye olarak koordineli calismamiz gereken kuruluglar

hangileridir?
PAYDASLAR %Elt;')e
1 BUYUK SEHIR BELEDIYESi 85
2 | SivViL TOPLUM KURULUSLARI 74
3 | iL OZEL IDARELERI 70
4 | MUHTARLAR 65
5 | EMNIYET MUDURLUGU 52
6 | TEDAS 46
7 | KAYMAKAMLIK 18
8 | BUTUN RESMi KAMU KURUM VE KURULUSLARI 17
9 | GASKi MUDURLUGU 17
10 | VALILIK 15
11 | T.TELEKOM 15
12 | GEVRE BELEDIYELER 14
13 | TARIMiL MUODURLUGU 15
14 | GEVRE VE SAGLIK iLE iLGILi KURULUSLAR VE MUDURLUKLER 11
15 | TAPU KADASTRO 10
16 | TUIK 9
17 | BASIN VE MEDYA 9
18 | KARA YOLLARI 9
19 | SANAYiODASI 8
20 | MESLEK VE ESNAF ODALARI 7
21 | SOSYAL HiZMET KURULUSLARI 7
22 | TICARET ODASI 7
23 | MUHENDISLER VE MIMARLAR ODASI 7
24 | UNIiVERSITELER 5
25 | DEMOKRATIK KITLE ORGUTLERI 5
26 | HALK EGITiM MERKEZLERI 3
27 | TFK 3
28 | NOFUS MODURLUGU 3
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TESKILAT YAPISI

Soru: Belediye yapisi igleri etkili bir bigimde yonlendirmeye ve
kontrol etmeye uygun mu?

TESKILAT YAPISI UYGUNLUK GRAFIGI

M Uygun Bulmayanlar ~ ® Uygun Bulanlar

Teskilat yapisini ankete katilanlarin %30’u uygun bulmamistir.
Teskilat yapisinin diizelmesi igin agagidaki onerileri getirmektedirler.

PERSONELIN EGITiM SEVIYESI YUKSELTILMELI

BILINGLI VE YETERLI TEKNIK KADRONUN OLMAYIS!
PERSONELLER ARASI ILETISIM SAGLANMALI

TESKILAT YAPISI GUCLENDIRILMELI

KOORDINELI CALISMA

KALIFIYELI PERSONELE YONETICILIK VERILMELI
PERSONEL DENETIMi YAPILMALI VE DiSIPLIN SAGLANMALI
PERSONEL DAGITIMININ DUZENSIZ OLUSU

YETKIi SINIRLARININ BELIRLENMES]

MUDURLERE DAHA FAZLA IMKAN SAGLANMALI
INTERNET VE TEKNOLOJIYi ETLIN KULLANMALI

DEVLET MEMURLARI ARTTIRILMALI

AMIR VE YONETICI PERSONELE GUVENMEL]

PERSONEL MOTIVE EDILMELI VE ODULLENDIRILMELIDIR

Ol N |~~~

-
o

—
—

-
N

-
w

-
E=N
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Soru: Caligan sayisi olmasi gerektigi gibi mi?

CALISAN SAYIS| OLMAS| GEREKTIGI
GIBI MI?
M Evet Diyenler  ® Hayir Diyenler  m Cevap Vermeyenler

2%

Her boliimde ¢aligan sayisinin olmasi gerektigi gibi olmadigini soyleyen
%21 personel vardir.

Norm kadro g¢alismalarini yaparken dengeli isgiicii dagitimina dikkat
edilmelidir.

ISGUCUNE iHTIYAG DUYULAN BIiRIM

1 | PERSONEL DAGITIMININ DUZENSIZ OLUSU

2 ISCI SAYISININ GENELDE AZ OLUSU

3 iS MAKINALARINDA YARDIMCI ELEMAN EKSIKLIGI

4 ISLERIN YAPISINA UYGUN PERSONELIN OLMAYISI

5 PERSONELIN EGITIM SEVIYESI YUKSELTILMELI
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ODULLENDIRME SISTEMI

Soru: Basarili calisanlarin 6diillendirilmesi igin sizce neler
yapilmali?

Personel (I¢ Paydaslar) Grafigi
B ikramiye Veya Tatil
B Maas Arttirilmal
® Yapilan Odiillendirme isleminin Adil Olarak Yapilmasi
B Fikrim Yok
B Mahalle Evi Ogretmenlerinin Biitlin Sosyal Haklardan Faydalanmalari
Saglanmali Ozellikle Ogretmenler Sendikaya Dahil Edilmeli

® Haftanin veya Ayin Basarili Elemani Segilip 1 Maasla Odiillendirilmesi

= lyi Degerlendirme Yapilip Once Maas Sonra iste Terfi Saglanmali

= Sertifika veya Benzer Bir Seyle Odiillendirilmeli
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DIS CEVRE ANALIZI
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DIS PAYDAS ANKETLERI
SUNULANAN HiZMETLER

ZABITA HIZMETLERI GRAFIGI

M Hig Basarili Degil m Basarili Degil = Basarili ™ Cok Basarili ® Fikrim Yok

FEN iSLERI GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ™ Basarili Degil = Basarili ® Cok Basarili = Fikrim Yok
4%

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.
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DIS PAYDAS ANKETLERI
SUNULANAN HiZMETLER

IMAR FAALIYETLERI GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ™ Basarili Degil = Basarili ® Cok Basarili  ® Fikrim Yok

KACAK YAPI iLE MUCADELE GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ™ Basarili Degil = Basarili M Cok Basarili ™ Fikrim Yok
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DI$ PAYDAS ANKETLERI
SUNULANAN HiZMETLER

TOPLU KONUT PROJELERI GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ® Basarili Degil = Basarili M Cok Basarili  ® Fikrim Yok

KATI ATIK HIZMETLERI GRAFIGI

M Hig Basaril Degil m Basarili Degil = Basarili ™ Cok Basarili ® Fikrim Yok

2%

!
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DIS PAYDAS ANKETLERI
SUNULANAN HiZMETLER

ACIK VE YESIL ALANLAR GRAFIGI

M Hig Basaril Degil m Basarili Degil = Basarili ® Cok Basarili  ® Fikrim Yok

\

SPOR ILE ILGILI HIZMETLER GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ™ Basarili Degil © Basarili M Cok Basarili ™ Fikrim Yok
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DIS PAYDAS ANKETLERI
SUNULANAN HiZMETLER

KULTUREL VE SOSYAL FAALIYETLER GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ® Basarili Degil = Basarili ® Cok Basarih  ® Fikrim Yok

SOSYAL YARDIMLAR GRAFIGI

M Hig Basaril Degil m Basarili Degil = Basaril ® Cok Basarili ® Fikrim Yok
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DIS PAYDAS ANKETLERI
SUNULANAN HiZMETLER

DIGER HIZMETLER GRAFIGI

M Hig Basarili Degil ™ Basarili Degil = Basarili M Cok Basarili ™ Fikrim Yok

5%
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SIZCE MAHALLENIZIN EN ONEMLI
SORUNU NEDIR?

B Cevre Duzenlemesi, Yesil Alan ve Park Eksikligi

B Yol, Asvalt ve Kaldirim Calismalr Yetersiz

m Temizlik Yetersizligi (Stiplrgecilerin Yetersizligi)

H Diger

M Sosyal Tesis (Taziye Evleri) eksikligi (Barak, Serinevler, Binevler, Baris ve
Yesilevler Mah.)

m Saglik Ocag Eksikligi (Barak Mah. Vb.)

Cop Konteyneri Yok

= Parklarin Bakim ve Onarimi yatersiz (Glvenlik Eksikligi)
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\

BELEDIYE ILE ILGILI ISLERINIZI
YAPARKEN KARSILASTIGINIZ
SORUNLAR NELERDIR?

W isin Bitmesi igin Tarih Verilmesi

B islem Yapimlarinda Yardimci Olunmamasi

M Personelin Vatandasa Saygl Gostermemesi

B Sorunlar icin Telefon Acildiginda ilgilenilmiyor

m Sikayetlerin Dikkate Alinmamasi

m islerin Uzamas! (Yetkili Kisilerin Bulunamamasi)
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SAHINBEY BELEDIYES|
STRATEJIK PLAN
Anket Calismasi

AMAG

Gelecek vizyonumuzu belirlerken, paydaslarimiza uygulayacagimiz anket ile
belediyemizin;

1) Gorev ve sorumluluklari ne 6lgiide yerine getirdigi ile ilgili olarak gorislerini
toplamak,

2) Hangi hizmetlerinin dncelikli oldugunu tespit etmek,
3) Basarili ve basarisiz hizmetlerini anlamak,
4) Begenilen ve begenilmeyen hizmetlerin seviyelerini belirlemek,

5) istek, beklentileri ve memnuniyet seviyelerini ortaya gikarmaktir.

Anket Uygulama Yontemi;

Sahinbey ilgesinin 141 mahallesinin yaklasik olarak % 60’a yakin
mahallesinde yuz yiize goriisme teknigiyle, yapilan ankette katilimcilara 6 tane soru
sorulmustur. Demografik temsile gore 6rneklem alinan Mahallelerin niifus yapilari
dikkate alinarak, oransal ornek segme yontemi ile belirlenen (1.400 kisi) denek
sayisina, Vatandasin ilgi derecesini de 6lgebilen soru teknigi ve yontemiyle sorulan
sorularda alinan cevaplar getele yapilarak, ayristiriimigtir.

Sonuglan da; Istatistik programlari SAS ve SPSS data tablosu kullanilarak
gergeklestirilmistir ve grafikleri hazirlanmigtir.
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ANKET KATILIMCILARININ
CINSIYET DAGILIMI

m ERKEK m KADIN

ANKET YAPILAN ILCEMIZIN MAHALLELERI

1 | 23.Nisan 18 | Diigmeci 35 | ismetpasa

2 | Bozoklar 19 | Firat 36 | Unaldi

3 Giineykent 20 | Kibris 37 | Giizelvadi

4 Kahvelipinar 21 Bahgelievler 38 | Karatas

5 Kepenek 22 | Cengiztopel 39 | Kavaklik

6 Sagakl 23 | Ocaklar 40 | Perilikaya

7 Vatan 24 | 60.YIl 41 | Fidanhk

8 Sekeroglu 25 | Cumhuriyet 42 | Ogretmen evleri

9 Tepebasi 26 | Diiztepe 43 | Sahveli

10 | Yeditepe 27 istiklal 44 | Alleben

11 Giines 28 | Deniz 45 | Bey

12 | Karayilan 29 | Binevler 46 | Glimiistekin

13 | Ugoklar 30 | Cukur 47 | Tirkmenler

14 | Dumlupnar 31 Barig 48 | Esentepe

15 | inonii 32 | Akyol 49 | Serinevler

16 | Yesilevler 33 | Onur 50 | Konak

17 | Barak 34 | Beydilli 51 Yavuzlar
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GUCLU YONLER

SORU: Belediyemizin memnun oldugunuz hizmetlerini
oncelik sirasina gore belirtiniz

DIS PAYDASLAR GUCLU YANLAR

M Yeni Parklarin Yapilmasi (Kondisyon Aleti Ve Agaglandirma)
B Konteynirlarin Tekrar Yerine Konulmasi

m Caddelerin Asvaltlanmasi ve Yama Calismalarinin Yapilmasi
H Yeni Belediye Hizmet Binasi

m Vatandasa Onem Gésterilmesi, islerin Hizlanmasi (Ak Masa)

m Kiltirel Ve Sosyal Hizmetleri

= Fikrim Yok
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ZAYIF YANLAR

SORU: Genel olarak basarili olamadigimiz ama
yapmamiz gereken igler nelerdir?

DIS PAYDASLAR ZAYIF YANLAR

B Sokak Temizligi ve Cop Toplama

B imar Calismalari Yapmak

M Yol, Asvalt, Kaldirim, Alt Yapi Calismalarini Daha Diizenli Yapmak
m ilaglama

B Parklar ve Yesil Alanlarin Bakimi

® Carpik Yapilasma Onlensin

58

Giler Viiglis, Hughe ve Kaliteli Hupmat..




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

FIRSATLAR

SORU: Gaziantep’in Degerlendirmesi Gereken Firsatlari
Nelerdir?

DIS PAYDASLAR FIRSATLAR

B Sanayi Yatirmalarina Onem Verilip Ticaret Desteklemeli

B Tarihi Dokusuna Onem Verilmeli (Eski Antep Evlerinin Restore
Edilip Turizme Kazandirmali)

® Kiiltiirel Mirasa Sahip Cikilmali ve Onem Verilmeli

B Turizme Onem Verilmesi

B Fikrim Yok

® Plansiz Yapilasmanin Oniine Gegmeli

Uluslar Arasi Diizeyde Tanitici Etkinlikler
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TEHDITLER

SORU: Gaziantep’in Degerlendirmesi Gereken Firsatlari
Nelerdir?

DIS PAYDASLAR TEHDITLER

B imar ve Kagak Yapi (Carpik Kentlesme)
B GAOg Sorunu

m issizlik Sorunu

B Trafik Sorunu

H Susuzluk ve Kurakhk

m Dogal Afet

= Fikrim Yok
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ONERI VE BEKLENTILER

i SORU: Sahinbey Belediyesinden Beklentileriniz ve
Onerileriniz Nelerdir?

_ DIS PAYDASLAR
ONERI VE BEKLENTILER

M Tarafsiz ve Daha Kaliteli Hizmet Yapilmasi

H Yol, Asfalt ve Alt Yapi Sorununun Cozilmesi

M Parklarin Bakimi ve Parki Olmayan Mahalleye Park Yapilmasi

M Sosyal Tesis Kurulmasi (Kadinlara ve Genglere Yonelik)

m Sosyal Yardimlarin Arttirilmasi ve ihtiyag Sahiplerine Ulastiriimasi

M Bir Beklentim Yok, Memnunum

m [ssizlige Care Bulsunlar

H ilgenin Temzilinmesi (C6p Kamyonlarindan Akan Sular Temizlensin ve Konteynerler

Arttirilsin)

Cevre Diizenlemesinin lyi Yapilmasi ve Dig Cepe Boyalarinin Yapiimasi

3% 3% 3%

4%

4%
6%
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J

| Strate'lik Alan : 1. KURUMUN VERIMLILIGINI ARTTIRMAK
I Stratejik Amag : 1.1. Kurumsal yapiyi giiclendirmek

Alt Stratejik Amag : 1.1.1. Personellere ¢esitli konularda egitim ve
kurum verimliligini arttirmak.

J

Faaliyet : Belediye personelinin teknik v.b konularda e
almalarini sadlamak.

I

Hedefler : Personellerin egitim almalarini saglayarak kur:
verimliligini arttirmak.

| Hedef Sorumlusu : Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Mevcut Durumu
2011

100 % Uygulama | 100 % Uygulama | 100 % Uygulama | 100 % Uygulama

| Strate'lik Alan : 1. KURUMUN VERIMLILIGINi ARTTIRMAK
I Stratejik Amag : 1.1. Kurumsal yapiyi giiclendirmek
I Alt Stratejik Amag : 1.1.2.AR-GE calismalari yapmak

Faaliyet : Ulusal ve uluslar arasi teskilat,
kuruluslarin,diinya iilkelerinde yenilik proje ve girigimcili
kiiltiiriinii  gelistirmeye yonelik politikalarini, stratejilerini,

faaliyetlerini, tesviklerini, fonlarini,program ve projelerini
Nderek,yeni projeler lireterek yiiriitiilmesini saglamak.
Hedefler : Aragtirma Gelistirme yaparak, yeni uygula

h ve hibe fonlarinin kullanimini saglamak.
I Hedef Sorumlusu : Dig iligkiler Miidiirliigii

J

2012 2013 2014

J

J

J

1

J

Me""‘;o?;"“m“ 2012 2013 2014
12 Adet 14 Adet 17 Adet 20 Adet
Proje Proje Proje Proje
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ji : 1. KURUMUN VERIM
ji : 1.1. Kurumsal yapiyi giiglen

: 1.1.3. Insan kaynaklarini gii

: Nitelikli person
iversi v.b.
st et e et e s .

: insan Kaynaklar ve Egitim

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
22 % 25 % 30 % 35%

ji : 1. KURUMUN VERIM
“" : 1.1. Kurumsal yapiyi gligle
i : 1.1.3. insan kaynaklarini gii

wiit : Belediye perso

. Personele belediy

: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji ' RUMUN VER

: 1.1. Kurumsal yapiyi gii¢

: 1.1.4. Birimler arasi ileti

L T —
= 114, i aras et gendmek |
HodefSonumlusu ;O Kalom Wicurign |

tidiirleri ile paylasim

lem Midiirliigu

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
9 Adet 12 Adet 12 Adet 12 Adet

suaojin 1. KURUMUN VERMLILIGNT ARTTIRHAK |
— 11 Kurumsalypy gilonaime |
= 114, Bimier ras et gindimek |

onele motivasyon etkinlikleri di

: Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlugu
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ji : 1. KURUMUN VERI

: 1.1. Kurumsal yapyi giicle

: 1.1.4. Birimler arasi iletisi

MR, orom o oo
R v e W
e — T —
L Y e

ici e biilten yayinlama

: Yayin Halkla lligkiler

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
9 Adet 12 Adet 12 Adet 12 Adet

: 1. KURUMUN VERI

ji : 1. 2. Belediye'nin verimlili
ji : 1. 2. 1. Hizmet verimliligini
i : Hizmetleri vatandasa duy

m : Basin Yayin Halkla lligkiler Mudurlugt

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

s Alon 1 KURUNUN VERWLILIGHT ARTTRRAR
| StasikAmas___ 1.2 sodiyerinverniign stk
| ANStojk A, 121 Mot vermign s |

: Basin Yayin Halkla lligkiler Mii

Mevey Durumd 2012 2013 2014
100 % 100 % 100 % 100 %
Uygulamak Uygulamak Uygulamak Uygulamak

ji : 1. KURUMUN VERIML

“" : 1. 2. Belediye'nin verimliligi
ji : 1. 2. 1. Hizmet verimliligini a

: Dilek ve si
ini saglamak.

liclendirerek hizmetin daha kaliteli ve 2

: Yazi Igleri Miidiirliigii

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.
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ji : 1. KURUMUN VERIM

ji : 1. 2. Belediye'nin verimliligi

in kent bilgi sistemini kurmak.

i : Bilgisayar kullanim diizeyini

= T i i S|

..iW

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
90 % 95 % 100 % 100 %

ji : 1. KURUMUN VERIM
“" : 1. 2. Belediye'nin verimliligi

: 1.22. Tekno
ici ilgi sistemini kurmak.
i : Birimlerin tam otomasyona

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 1. KURUMUN VERIML
ji : 1. 2. Belediye'nin verimliligin

It Stratejik Amag

nmak icin kent bilgi sistemini kurmak.

i : llge Cografi yapisini kayit altin

: llge cografi bilgi sistemini ku
: Bilgi Islem Miidiirligii

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
80 % 100 % 100 % 100 %

ji : 1. KURUMUN VERIML
“" : 1. 2. Belediye'nin verimliligi

tratejik Amag : 1.22. Tekno
icin kent bilgi sistemini kurmak.

aaliyet :  Erigsim yapilaca
sini saglamak.

Hedefler

urumun amaglarina  yonelik interne

: Bilgi Islem Miidiirliigii

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.
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J

| Strateiik Alan : 1. KURUMUN VERIMLILiGiNi ARTTIRMAK
I Stratejik Amag : 1.2. Belediye'nin verimliligini artirmak

Alt Stratejik Amag : 1.2.2. Teknolojiyi daha iyi kullanm
yararlanmak igin kent bilgi sistemini kurmak.

J

Faaliyet : Bilgi yonetiminde otomasyona ge¢
giivenli bilgisayar kullanimini saglamak ve T.C. numarasi ile
islem yapilmasi adres sorgulama programini sisteme
entegre edilmesi.

i

Hedefler : Tim Belediye biinyesinde T.C.
uygulamasina gegilmesi ulusal veri tabanina gegildiginde
belediyenin buna hazir olmasi hedeflenmektedir.

| Hedef Sorumlusu : Bilgi Islem Miidiirliigii

Mevcut Durumu

i

J

2011 2012 2013 2014
90 % 100 % 100 % 100 %
| Strate'likAIan : 1. KURUMUN VERIMLILIGINi ARTTIRMAK ﬂ
I Stratejik Amag : 1.2. Belediye'nin verimliligini artirmak |
Alt Stratejik Amag : 1.2.2. Teknolojiyi daha iyi kullanmak ve -
yararlanmak icin kent bilgi sistemini kurmak
Faaliyet : Bilgi yonetiminde otomasyona ge¢
giivenli bilgisayar kullanimini saglamak ve T.C. numarasi ile
islem yapilmasi adres sorgulama programini sisteme
ntegre edilmesi.
Hedefler : Ozellikle gelirler sefligindeki
kodlarinin Tiirkiye istatistik kurumunun belirledigi yeni
mahalle kodlari, T.C. ve adres sorgulama programinin
sisteme entegre edilmesi.

Hedef Sorumlusu : Bilgi islem Miidiirliigii
Mevedt Burume 2012 2013 2014
100 % 100 % 100 % 100 %
70

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

ji : 1. KURUMUN VERIM
ji : 1.2. Belediye'nin verimliligi

tratejik Amag : 1.2.3. Tekno
i ulamalarini gelistirmek

i : diye web sayfasini gelisti

er : Web sayfasi
i ini tanitarak ziyaretgi sayisini arttirma
: Bilgi Islem Miidiirliigii

Mevcut Durumu
2011

500 ziy./giin 1000 ziy./giin 1000 ziy./giin 1000 ziy./giin

ji : 1. KURUMUN VERIM
ji : 1.2. Belediye'nin verimliligi

2012 2013 2014

ratejik Amag 1 1.2.3. Teknolo
i ulamalarini geligtirmek

_‘ : e-belediye uygulamalarina

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 1. KURUMUN VERI
ji : 1.3. Belediye mali yapisini
ji : 1.3.1. Mali denetim disipli

mal ve hizmet alim or

: Mali Hizmetler Miidu"rlu"gluII —

Mevcut Durumu
2011

8% 8% 8% 8%

2012 2013 2014

ji : 1. KURUMUN VERI
ji : 1.3. Belediye mali yapisini
ji : 1.3.1. Mali denetim disipli

i : Belediyenin tu
glamak

= : Mali Hizmetler Miidiirltigui

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

ji : 1. KURUMUN VERI

: 1.3. Belediye mali yapisini

: 1.3.1. Mali denetim disipli

L Poclre e PP TER
= 131, Mal ot sl sagamak |
(Medeflr _:Butcenintoplam bore miktanni; orani azalimak |
HodefSoumusu___: Ml Himeter widirigs |

: Bii in toplam bor¢ miktarinin;

: Mali Hizmetler Miidiirliigii
Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
13 % 8% 6 % 3%

: 1. KURUMUN VERI

ji : 1.3. Belediye mali yapisini
ji : 1.3.2. Hizmet alma maliyeti
i : Demirbas maliyetlerini de

: Demirbas alimla
iro donanimlari masa, sandalye, vb.)

m : Mali Hizmetler Miidiirliig

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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SumaicAon . KURUMUN VERMLILIGN ARTTIRAAR ™
| SwoiAmag_ 12, Bolye malyapsm ggrarmek |
| ASiaikAmas 1.2 Himotama maiyt gk )

: Mali Hizmetler Miidiirlug! u —

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014

100 % Uygula 100 % Uygula 100 % Uygula 100 % Uygula

ji : 1. KURUMUN VERIML

“" : 1.3. Belediye mali yapisini g
M" : 1.3.3. Biitce gerceklesme ora

g k

: Emlak ve rekla
irlerini arttirmak

orum : Gelirler Sefligi

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

ji : 1. KURUMUN VERI
ji : 1.3. Belediye mali yapisini

: 1.3.3. Biitge gerceklesme

. e T T
(Medefler :Tahsiatoranmyibsohmek |
Medefsoumiusy _Georsen |

ilat oranini yiikseltme

: Gelirler Sefligi
Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
90 % 91 % 91 % 91 %

ji : 1. KURUMUN VERI
ji : 1.3. Belediye mali yapisini
ji : 1.3.3. Biitce gerceklesme

i : Btge giderleri

: Gergeklesen gid

m : Mali Hizmetler Mudurliigii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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i : 1. KURUMUN VERIM
i 1.4, Hizmet sunum etkinligini gelistirmek |

: 1.4.1. Vatandag memnuniye

iyet : Alti ayda bir
i ini"* diizenlemek

asin memnuniyet orani

(Hodeler i Vetandasm memnunietoranm belimek

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
80 % 85 % 90 % 90 %

i : 1. KURUMUN VERIM
14, Hizmet sunum etkinligin gelistimek |

: 1.4.2. Sivil Toplum memnuni

: Alti ayda bir ke
rlar Memnuniyet Anketini" diizenle

: Sivil Toplum

Orum . Stratejik Planlama Birimi

|

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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II-]IIH.III;‘I"-I“ILU:J:':‘\

-1ZMme U ~
1 £ .l‘]l’[ﬂ:lllﬂlllluw\

cnNne l.v.rmnnmuua%

ato 'Ium1hl||nl-lljlu"'\

Me"c‘;to?;"“"‘“ 2012 2013 2014
2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet
Anket Anket Anket Anket

Giclen Viglis, Hugh ve Kaliteli Higmet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KE
ji : 2.1.1. Yesil alanlar liretme

: Kisi basina diisen yesil alan
: ve Bahgeler Miidiirliig

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
2,3 m2 kisi basi % 0,3 artig % 0,3 artig % 0,3 artis

T 2. BOLGENIZI KENTEL YAPISI GELISTRWEK |
| StotliAmas <21 Yegh s kv et e glgmek |
AU StratjiAmag <211, Yegialnar reme v kormak |
= Agagandrma atsmaarn v cimek |

: Agag dikme kampanyasi yapmak

1 : Park ve Bahgeler Miidiirliigi

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KE
ji : 2.1.2. Kent estetigini gelis

' un ve spor alaniya
: ve Bahgeler Muaurlug_

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
200 adet 50 adet 50 adet 50 adet

T 2. BOLGENIZI KENTEL YAPISI GELISTRWEK |
—— 212 Kontestgm goigima |
== Kantmialarm yiosimas |

: Kent mobilyalarini yenilemek ve a

1 : Park ve Bahgeler Miidiirliigi

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

ji : 2. BOLGEMIZIN KEN
ji : 2.1.2. Kent estetigini gelisti

aliyet : Alt yapih arsa U

fler : Yeni planlama ,
ek, ticari alt bolgeler planlamak.

: ve Proje Miidﬁrlug! u —

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
65 % 70 % 75 % 80 %

ji : 2. BOLGEMIZIN KEN
ji : 2.1.2. Kent estetigini gelisti

Faaliyet

a— : Plan ve Proje Midiirliigii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KEN
ji : 2.2.1.Ticaret merkezlerini ¢

i Ti siteleri yapilmasina katki sa
: ve Proje Miidﬁrlug! - We

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
1 Adet 1 Adet 1 Adet 1 Adet

: 2. BOLGEMIZIN KEN

“" : 2.2. Kent yagamini kolaylastirici

: 2.2.2. GCagdas konut ve me
_‘ i Ucuz ve kaliteli Konut iire

: Ortak proje lretere

orum : Emlak istimlak Miidiirligii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KE

ji : 2.2.2. Cagdas konut ve m

: Yeni yapilarda
tandart ozellikleri uygulamak

: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014

100% uygulamak | 100% uygulamak | 100% uygulamak | 100% uygulamak

i : 2. BOLGEMIzIN KE

: 2.2.2. Gagdas konut ve me

i : Kentsel doniigiim projesi

: Kentsel Doniigiim Projeleriyle k

. : Emlak istimlak Miidiirliig

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KEN

Stratejik Amag : 2.2.3. Sosya

ﬁ' ' igniler iEin mekanlar yapm_

efler : Mahallelerde
lizme havuzu, vb)

: Fen lsleri Miidiirliigii

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
13 adet 3 adet 4 adet 5 adet

ji : 2. BOLGEMIZIN KEN

tratejik Amag 1 2.2.3. Sosya

i : Egitim kurumlan ve Sosya

Hedefler

aghk merkezleri, egitim kurumlari v.b gib

: Fen isleri Miidiirliigii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KENT

iitratelik Amag : 2.2.3. Sosya
iyet : Vatandaslarin
i saglamak

: Fen lsleri Miidirliigii

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
4 adet 3 adet 4 adet 5 adet

ji : 2. BOLGEMIZIN KENT

tratejik Amag 1 2.2.4. Diger

Egitim ve dige :
i ve bina bakimina katkida bulunmak.

orum : Park ve Bahgeler Miidiirligi

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.
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: 2. BOLGEMIZIN KEN

: 2.2. Kent yagsamini kolaylastirici

tejik Amag : 2.2.5. Kaliteli as

: Mevcut yollari iyilestirme

. Asfaltsiz y

: Fen lsleri Miidiirliigii

i

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
80 % 85 % 90 % 95 %

: 2. BOLGEMIiZIN KEN

12.2.

|

Kent yagsamini kolaylastirici

“'iate'lik Amag 1 2.2.5. Kaliteli

: Mevcut yollari iyilestirme

ﬁ

Kaldirmsiz DIre
ilestirmeler yapmak (kilit tasi v.b)

N : Fen isleri Miidirliigii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...




SAHINBEY BELEDIYESI 2012 - 2014 STRATEJIK PLAN

ji : 2. BOLGEMIZIN KEN

ejik Amag : 2.3.1. Geri doniisg
ﬁ' : Temizlik ile ilgili etgln!lgler_

er . ilkogretim o

: Temizlik isleri Miidiirligii

Mevcut Durumu
2011 2012

105 okul 100 okul 100 okul 100 okul

ji : 2. BOLGEMIZIN KEN

iiirate'lik Amag 1 2.3.1. Geri do

_‘ : Temizlik ile ilgili etkinlikler

: Cop Konteynir sayisini arttirmak

2013 2014

m : Temizlik isleri Miidiirliigii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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| Strate'lik Alan : 2. BOLGEMIZIN KENTSEL YAPISINI GELisTl'RMEﬂK
I Stratejik Amag : 2.3.Cevre temizligini ve saglik hizmetlerini etkin kilmak |
Alt Stratejik Amag : 2.3.1. Geri donlisebilir malzeme toplama oramH
vikseltmek
Faaliyet : Ambalaj atiklarin geri doniisimle kazm
saglamak

Hedefler : Ambalaj atiklarinin geri dontgumle ka

h saglamak.
| Hedef Sorumlusu : Temizlik igleri Midiirliigi

ik

Me"c‘;to?;"”"‘“ 2012 2013 2014
roie hazirhid 100 % 100 % 100 %
proJ 9 Uygulamak Uygulamak Uygulamak

| Strate'lik Alan : 2. BOLGEMIZIN KENTSEL YAPISINI GELisTlRMEﬂ
I Stratejik Amag : 2.3.Cevre temizligini ve saglik hizmetlerini etkin kilmak |
I Alt Stratejik Amag : 2.3.2. Toplum saghgini iyilestirmeye destek vermek |

Faaliyet : Sthhi, umuma acik istirahat ve eglen
ve 3. sinif gayri sihhi igyerlerini standartlara uygun hizmet
vermesini saglamak i¢in meri mevzuat hiikiimleri

ercevesinde denetim ve kontrollerini yapmak.

!

Hedefler : Sahinbey ilge sinirlarinda bulunan p
acik istirahat ve eglence yerleri ile 2.ve 3. sinif gayri sihhi

isyerlerini meri mevzuat hiikiimleri ¢cergevesinde denetim ve
ntrollerini yaparak kayit altina almak.
i Hedef Sorumlusu : Ruhsat ve Denetim Mudiirligii

i

J

Mevcut Durumu
2012 2013 2014
2011
2 I;I '2: okadar Mevcut sayiyi 5% Mevcut sayiy1 5% Mevcut sayiyi 5%
Adet Ruhsat verilmistir bl artirmak artirmak
87

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.
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S 2, BOLGENIZIN KENTSEL YAPISIN GELISTIRWEK |
R 23 s temaigii e sk et st ik |

= oyt o |

Mevcut Durumu
2011

100% denetim 100% denetim 100% denetim 100% denetim

2012 2013 2014

ji : 2. BOLGEMIzIN KE

ji : 2.3.2. Toplum saghigini iyi

i : Zabita iglevini -

: Zabita islevini ve vatandasla isbirlig

m : Zabita Mudurliga

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KE

ji : 2.3.2. Toplum saghgini iyi

: Zabita iglevini

r : Zahita person

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
40 Saat 40 Saat 40 Saat 40 Saat

T 2. BOLGENIZI KENTEL YAPISI GELISTRWEK |
= 24 Koepa o
| " 241, mar planiarm amamamak |
| I' EW

: Nazim imar pla

- : Plan Proje Miidiirliigii

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 2. BOLGEMIZIN KENT

ji : 2.4. Kent planini modernlestirme
ji : 2.4.1. imar planlarini tamam

lamasini  kontrol etmek, kent kimli

i diizenlemek.
: Plan Proje Miidiirliigii
Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
60 % 65 % 70 % 75 %

| Stratejik Alan :2. BOLGEMIZIN KENTSEL YAPISINI GELISTIRWEK |
ﬂ" | 124, KW
| ANStatjiAnag 241 imarpanirm tamamiarmak |
h- | : iahinw

Hedefler

aaliyetlerini tespit etmek ve gerekli yasal igle

S— : Yapi Kontrol Miidiirliigii

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.
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ji : 3.1.1.Egitimli birey yetistirer

iyet . istihdama ka
mak
Nlii . Her yil kursla

: Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidiir

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
4709 kisi 10% arttir 10% arttir 10% arttir

ji : 3. SOSYAL GELISME ve DA

ji : 3.1.1.Egitimli birey yetistire

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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ji : 3. SOSYAL GELISME ve DAYANI
m” : 3.1. Toplumsal yardimlagmayi amlr_

: 3.1.1.Egitimli birey yetistirerek i

aaliyet . Gelecek neslin eg

: ilk ve orta ogre .
dallarda yarigmalar diizenleyerek katiliml
irenleri ddiillendirmek.
W | Kiiltiir ve Sosyal Igler Mﬁaurlugl—u
Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014

350 kisi katildi 100 % uygula 100 % uygula 100 % uygula

m-- 3. Toplumsal yardmiasmays artrmak |
m" : 3.1.1.Egitimli birey yetistirerek i

iiiliiet : 5395 sayili gocu

Hedefler : 18 yas alti cocuklz
ilgili caligmalarda diger kamu kurum ve kurulu

: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.
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ji : 3. SOSYAL GELISME ve DAY.
ji : 3.1. Toplumsal yardimlagmayi a_

tratejik Amag :3.1.2. Yardima m
it ailelerine yardim etmek

iyet : Sivil Toplum, ka
alari yapmak

fler : Yardima mu
rdim gotiirmek,

: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirlii

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
10,000 kisi 10 % arttir 10 % arttir 10 % arttir

ji : 3. SOSYAL GELISME ve DAY
“" : 3.1. Toplumsal yardimlagmayi a

: 3.1.2. Yardima
i ine yardim etmek

tratejik Amag

Faaliyet : Sivil Toplum, kamu
san yardim kampanyalari yapmak

: Yardima muhta

Gitler Viiglis, Hugle ve Kalieli Hipmt,.
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ji : 3. SOSYAL GELISME ve DA
ji : 3.2. Toplum Kkiiltiiriiniin gelisimi

M" 'i 3.2.1. Kiiltiirel etkinlikleri

: Sosyal dayanis
tizi folklor egitimleri diizenlemek

er : Kursiyerlerin
i izim Cocuklar Tiyatro Toplulugu vb.

: Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidiir

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
9 Adet 12 Adet 12 Adet 12 Adet

ji : 3. SOSYAL GELISME ve DA
ji : 3.2. Toplum Kkiiltiiriiniin gelisimi

ji : 3.2.1. Kiiltiirel etkinlikleri diiz
. _ ItM

a b G
ileri desteklemek

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...
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| Strate'lik Alan : 3. SOSYAL GELISME ve DAYANISMAYI GUGLENDIRMEK 1
I Stratejik Amag : 3.2. Toplum kiiltiiriiniin gelisimine katki saglamak

J

Alt Stratejik Amag 3.2.2. Tiiketici ve gevre bilincinin geligsimine kaﬁ
saglamak
Faaliyet : Sivil Toplum Kuruluglar W
icinde bilinglendirme kampanyalari yaparak tiiketici ve ¢evre
I
Hedefler : Tiketim mallarini  bilinglendirme kamp
yapmak farkli konularda egitim ve seminer diizenlemek.

J

| Hedef Sorumlusu : Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Mevcut Durumu
2011

9 Adet Uygula 12 Adet Uygula | 12 Adet Uygula | 12 Adet Uygula

| Strate'lik Alan : 3. SOSYAL GELISME ve DAYANISMAY! GUGLENDIRMEK

I Stratejik Amag : 3.2. Toplum Kkiiltiiriiniin gelisimine katki saglamak
Alt Stratejik Amag : 3.2.2. Tiiketici ve gevre bilincinin gelisimine m

2012 2013 2014

J

J

saglamak

Faaliyet : Sivil Toplum Kurulusglar W
icinde bilinglendirme kampanyalari yaparak tiiketici ve gevre

Hedefler : Cevreyi temiz tutmaya yonelik bilinglenm

kampanyasi yapmak ya da destek olmak

I Hedef Sorumlusu : Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Mevcut Durumu

J

2011 2012 2013 2014
3 Adet 3 Adet 3 Adet 3 Adet
Kampanya Kampanya Kampanya Kampanya
95

Giler Viiglis, Hugle, ve Kaliteli Higmet.
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st A 'iiw
st 33, Tutamin glsimine ki sagamak |

ri ve cevre diizenlemelerini gerg

: Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidii

Mevcut Durumu
2011 2012 2013 2014
1 Proje 1 Proje 1 Proje 1 Proje

— . SOSYALGELISHE v DATANSNAY SUGLENGHER |
| Attt Amag___: 3.2 Turtain armasina Kt saianah

: Turizmin canlanma ¢
: estek olmak

: Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlugu

Giler Yiigli, Hughe ve Kaliteli Hignet...




