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Baskanimiz diyor ki;

Isparta’miz Akdeniz Bolgesi'nde
Gul ve Halisi ile meshur, sosyal,
kultdrel,egitim ve ekonomik
alaninda surekli gelisen bir il

konumundadir.

Bilindigi gibi son yillarda Kamu Yonetimi alaninda 6nemli yasal degisiklikler
yapiimigtir. Bu arada Belediyeleri ilgilendiren temel yasalar degiserek, Belediyelerin
hem gorev alanlari hem de g¢alisma usulleri yeniden belirlenmistir. Bu yapilanmanin
en onemli ayaklari; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 5393
saylli Belediye Kanunu'dur. Bu kanunlarin getirdigi yeniliklerden biri stratejik
planlamadir.5018 sayili yasanin 9.maddesi tum kamu idarelerinde,5393 sayili
Belediye Yasasinin 41.maddesi de nufusu 50 bini gegen belediyelerde stratejik plan
yapilmasi zorunlu hale getirilmigtir.

Isparta’'mizin Stratejik Plani hazirlanirken oncelikle kendimize su sorulari
sorduk. Neredeyiz ?, Nereye Ulasmak istiyoruz ? , Gitmek istedigimiz Yere Nasil
Ulasabiliriz? , Basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz? Sorulari 1s13inda
2009-2013 yillari arasi yapacaklarimizin bir yol haritasi olan Stratejik Plan, yodun
bir emek sonucu hazirlanmisgtir.

Bunlari yaparken, hedefimiz sadece Stratejik Plan yapmak olmamistir. ic ve
Dis paydaslarimizin ortak goérUsleri dogrultusunda kaliteli bir yonetim anlayisiyla
hazirlamaya galigiimigtir.

Isparta’mizi ¢agdas, modern, saglikl, guvenli ve yasanabilir bir kent haline
getirmek temel ilkkemizdir.Yapilan Stratejik plan hedeflerimizi gerceklestirmek icin bir
arac olacaktir.

Bu plan Isparta'mizi daha ileri goéturecedi inanci ile, Isparta Belediye

Meclisine basarili ¢caligmalar diler saygilar sunarim.

Yusuf Ziya GUNAYDIN
Yuksek Mimar
Isparta Belediye Baskani
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STRATEJI UST KURULU VE

STRATEJI PLANLAMA EKIBIi




STRATEJi UST KURULU

1-Resul GOCER - Belediye Baskan Yardimcisi

2-Burhan OZCAN - Bilgi islem MUdUrd

3-Filiz CETIN - Bilgi islem Personeli

4-Ahmet YILDIRIM - Bilgi islem Personeli

5-Osman TURHAN - Bilgi islem Personeli

é-Hikmet Fazil AKGUN — Danisman
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STRATEJi PLANLAMA EKiBi

1-Ramazan KUTLU — Basin Yayin ve Halkla iliskiler MGAOrogu
2-Talha NARCI — Destek Hizmetleri MUdUrlogu
3-Cengiz AKTAS - Fen isleri MOdUNGGU

4-Durmus SENYURT —Hukuk isleri MOdUNOGU

5-M. Ali AKOGLANOGLU — imar ve Sehircilik MOdUOgU
6-Omer OZCOBAN - insan Kaynaklan ve Egitim MUdUrlogo
7-HUseyin GOCMEN - itfaiye MOdOrogo

8-Emrah GULCEMAL - KUltor ve Sosyal isler MOdUrogo
9-Sehnaz KOSELER — Mali Hizmetler MUdAUOZ0
10-Serkan SARIDAS — Ozel Kalem MUdOrigo

11-Metin COSKUNSU - Park ve Bahceler MUdUrlGguU
12-Ahmet OZDEMIR - Su ve Kanalizasyon MUdUrogo
13-Mustafa OZKAN — Temizlik isleri MOAUAOG0
14-Osman BUTUNER - Veteriner isleri MUdUrugu
15-Meryem OZKAN - Yaz isleri MUAUOZU

16-SUkr0 SANLITURK = Zabita MUdUAOGU

17-SUleyman CETIN —isletme ve istirakler MOdUrGGU
18-Fatime ARIK — Sadlik isleri MUAUrUgU

19-Mine TATAR - Dis iliskiler MOAOrUGU

20-ibrahim GUNGOR - Sosyal Yardim isleri MOdUOGU
21-Aydin SANLITURK - Dogalgaz Koordinasyon Birimi

22-Resul KEPEZKAYA — s istihdam Birimi
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GENEL BILGILER
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KENTIN COGRAFYASI
Isparta ili 300 20" dogu boylamlan ile 370 18" ve 380 30' kuzey enlemleri

arasindadir. Isparta kenti, Akdeniz Bélgesi ile ic Anadolu Bélgesi'nin kesistigi bir
noktada, Goller Yéresi'nin ic kesiminde bulunmaktadir. Isparta kenti, ortalama
rakimi 1035 m olan, yaklasikk 70 km2 genisligindeki Isparta ovasinda yer
almaktadir. Isparta kent merkezi gUneyden kuzeye dogru az egimli bir

topografyaya sahip olup gineyi yUksek daglarla cevrilidir .

Isparta kenti, Akdeniz iklimi ile Orta Anadolu iklimi arasindaki gecis
bolgesinde yer almaktadir. Isparta’nin iklim yapisi; soguk-yar kara iklim fipi olarak
belirtiimektedir. Yillik sicaklik ortalamasi 13.2°C, ortalama en dusuk sicaklik 3.5°C
dir. 1999 yilinda yillik toplam yagdis miktan ise 430.3 mm dir. ilkbaharda 16.7 mm,
yazin 20.8 mm, sonbaharda 17.6 mm, kisin ise 3752 mm lik bir yagis
gorulmuUstUr.Isparta kenti ve yakin cevresi jeolojik zamanlar boyunca bir cok
tektonik olaylara maruz kalmistir. Bunlarnn en dnemlisi Mesozoyik yash Akdag
kirec taslarnin Alt miyosen yash flis t0r0 kayaclann Uzerine tektonik olarak
bindirilmesidir. Bu bindirme sonucu bdlgede kiviimli kirkli, fayl yapilar meydana
gelmistirAynca  4.5-5 milyon vyl once ik faadliyetine baslayan GélcUk
volkanizmasinin  faaliyetleri sonucu andezitik—trakitik lavlar Isparta kenti ve

ovasina genis bir sekilde yayiimigstir.

KENTIN TARIiHi

Isparta; il olarak, oldukca eski bir tarihi gecmise sahiptir. ilin en az 5-6 bin
yillik bir tarihi oldugu ve yazil tarih 6éncesi Ust Paleolitik dénem ile basladid
tahmin edilmektedir. il yoreleri tarihin akisi icinde Hititler, Frigya, Lidyalilar, iranliar,
Makedonyalilar, Romalilar, Araplar, Haclilar, Selcuklular, Hamidogullan ve

Osmanlilarin egemenlikleri altina girmistir.
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Miladin baslarinda, Baris adini tasiyan ve buginki isparta kentinin de icinde
bulundugu PSIDIA bélgesi uzun sUre Romalilann egemenliginde iken Hiristiyanhgin

dini merkezlerinden biri sayiimistir.

1204 yilinda Selcuklu HUkUmdan 3. Kilicaslan tarafindan bdlgede Bizans
egemenligine son verilerek TUrklerin yerlesim alani olarak kullaniimistir.lsparta;
Kanuni Sultan SUleyman devrinde, 1390 yilinda Konya vilayetine bagli bir Sancak

Merkezi oldu. Daha sonra Cumbhuriyetle birlikte vilayet olmustur.

Anit Cinar Agaci

Selcuklular fethettikleri beldelere 7 adet cinar agaci dikme adeti oldugu
sOylenirlsparta’nin - Cayboyu mevkinde de tarihi  bir c¢inar agaci
mevcuttur.;Aslinda 7 adet olan bu cinar agaclarindan é tanesinin kuruyup yok

olmasi nedeniyle sadece yukandaki resimdeki tarihi cinar agacit hayatta
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kalmistir. Yaklasik 800 yillk olan bu cinar agaci Belediye'nin bakim ve kontrolU
alfinda tutulmaktadir.

Gul'Un Tarihi

“GUl Vadisi olarak da bilinen, Bulgaristan'in Kazanlik sehrinde baslamis, gul
macerasl. 1870 yilindan sonra Bulgaristan’dan Anadolu’nun cesitli yerlerine
gelen géclerle gulllerin de getirildigi, bazi yerlerde yetistirildigi sd&ylenir ama
istenen netice allnamaz. 1888'de Hariciye gorevlisi veya asker olarak
Bulgaristan’a giden MUftizade ismail Efendi, Kazanlik sehrinin dogup bUyidigo
Isparta’ya cok benzedigini gorUr. GUlI ve gUlyagi Uretimini &égrenir. Sonra da
koruma altinda futulan GUl Vadisi'nden, tek gul celigini alarak, Uzerinde saklar,
gorevinin de verdigi avantajla Isparta’ya getirir. Getirdigi bir adet gul celigini
Isparta’nin Haci Ayvaz, (1935'den sonra GuUlcU) Mahallesindeki evinde dnce
Uretir sonra 30 donUmlUk arazisinde gUlculige baslar. Bu gin 9000 civarnda
ciftci ailesi tarafindan Uretimi yapilmakia ve 7000 ton civannda bir Uretim

rakamina ulasimaktadir. 4 tondan bir kg. gul yagi elde ediimektedir.”
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Isparta Halicilik Tarihi

Halicihk, TOrk nefis sanatlarndan biri ve hatta birincisidir. Hayvan
beslemesini ve besledigi hayvanin her t0rlu mahsulinden faydalanmasini bilen
ecdadimiz, besledigi koyunun da yUnUnden yaptigi cesitli dokuma érnekleriyle
diUnyaya zengin oérnekler vermislerdir.TUrklerde kahramanlik vasfi kadar, sanat
zevki de ezelidir. Cadinndan sarayina kadar her cesit meskenini zengin mofifli,
cesitli dokumalarla  sUsleyen Tork  kadinlar, medeniyet dUnyasina sanat
zevkimizin inceligini belirten kiymetli eserler vermislerdir. Zengin dokuma eserleri
arasinda halicilik, TUrklerin bas sanatlanndan birisini teskil etmistir. Denebilir ki;
halicilik, TUrklerle beraber dogmus, bUyUmUs ve yine bunlar vasitasiyla dinyanin
dért yanina yayilmistir.Tarihler bize, krallara ve bUyUk adamlara verilen hediyeler
arasinda  Turk  hallarnin - da  bUOyUk deger tasidigini  gdstermektedir.
Eski TOrk haliciiginin essiz yapicisi Tirkmen kizian hakkinda (Gaston Richar) da,
Mihayilof'un su sézlerini nakletmektedir: 'hicbir alete, hicbir modele, teknik
mahiyette hicbir tahsil ve terbiyeye malik olmayan Turkmen kizinin, taklit edilmesi
kabil olmayan nakislarla sUslu cok nefis halilar vicuda getirebilmesi, ancak bir
sanat sevkitabiisine malik olmasiyla izah olunabilir.'Halicilik TOrk'On ve TUrk
kadininin ezeli sanatl olmakla beraber, her yerde dokunan halilar ayrn ayrn vasif
tasirlar. Bunda, halinin islendigi yer ve o yerdeki tabii unsurlar, halkinin sanat
zevkinin tesiri gérulmektedir. Bu bakimdan Anadolu'muzda dokunan halilar, ayr
ayn vasiflar tasidiklarndan, yapildiklan yerlere gére ad almaktadir: Kula, Usak,
Nigde, Bor, Kayseri, Demirci, Isparta... gibi.lsparta hallan bugin, dinya
piyasasinda degerli bir yer tutmaktadir. DUnya piyasalannda dnemli bir mevki
isgal eden Isparta halicii@inin bir tarihi vardir. Sunu pesin kaydetmek yerinde olur
ki, Isparta haliciligini, adim adim takip eden bir tarihini bulmak bugin icin
mUmkon olamamistir. Yalniz baz tarini kaynaklar bize, Isparta'da halicihigin
oldukca eski bir tarihe sahip bulundugunu gdsterecek mahiyettedir:
Isparta ve cevresi VII. Hicri asir basinda Selcuk ogullanyla tekrar bir TUrk devleti
hakimiyetine girmistir. Harzemsahlar, idaresindeki Turk boylanndan bir kisminin
da, Cengiz istilasi Uzerine, yine Selcuklu TUrk devleti topraklarnna gecerek her
birinin bir tarafa yerlestirildikleri malumdur. iste bu zamandan itibarendir ki

cevremiz tarihinde Yumut (Hamitogullan) adini gbrmekteyiz.
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Bu ada bugln Turkmenistan Cumhuriyetinde de rastliyoruz. Kendi adlanyla

anilan ve yasayan bu soydaslarimizin ana ve babadan adrerek bUvuk bir i’rino

=
e

ile dokuduklar halilann, Avrupa hall piyasalarinda
(Yamut) halllan diye angin, UstUn bir yer tutmus olma-
lan Isparta ve ¢cevresinde dahi halicihigin uzun bir 5mraG,
yazilmamis bir tarihi oldugu distncesini veriyor.' Diyen
sayin Fehmi Aksu, Isparta‘'da haliciigin eski bir tarihe
sahip bulundugunu kabul ve ifade etmis oluyor.lsparta
, tarihte ziraat ve ticaret memleketi oimaktan ziyade,
bir sanat memleketi olarak yer almaktadir. Isparta'da
kavaflik, tabaklik,mutaflik, pamuklu ve yinlU dokuma-
cilik gibi sanatlar gériimekte, kadin sanatlarn arasinda
da kadin susUne ait dikis, nakis, oya, tentene,peskir takimlan gibi sanatlarn
yaninda alaca, kilim, bez, hall gibi sanatlar da yer almaktadir.Hall ve
dokumacilikta énemli yer tutan boyaciigini da, Isparta'da muhim miktarda bir
esnaf toplulugu tarafindan islendigi bize tarihi vesikalar ispat etmektedir. Bu
aciklamalar bize Isparta'da haliciigin eskiligini belirrmektedir.
Bu kadar eski bir tarihe sahip olan, halicilik, Isparta'da ikinci derecede sanatlar
arasinda yer almistir. Muhitin istinlakim temin bakimindan bez dokumaciligi, eski
zamanlarda Isparta’da muUhim bir yer isgal etmekte idi.
Avrupa'da dokuma sanayiinin fabrikalar vasitasiyla gelismesi ve ucuza
satiimasi, Turkiyenin bircok yerlerinde oldugu gibi Ispartada da tesirini gdstermis

ve hall dokumaciligini sénuk bir hale getirmistir.
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Anit Kestane Agaglar

Su anki ismi Ayazmana Mesireligi olan alan Rumlarn Isparta’da yasadiklar
dénemde acik hava kilisesi olarak kullanilan bir ibadet alanidirO dénemde o
Alana cok sayida kestane agaci dikilmistir. Kestane agaclarndan ginUmuoze
yaklasik 560 civarinda agac kalmistir.Mesirelikte yer alan bu kestane agaclar
yaklasik 250-300 vyilliktir.MUbadele sonrasi o dénemin valisi tarafindan Ispartalilara
satisi gerceklestirilerek tapulan  vatandaslara verilmistir. Her kestanenin tapusu
vardir. Kestane agaclarinin bir cogu belediyece kamulastinimis olup Belediye

mulkiyeti ve bakimi altindadir.

Ispartamizda Giniumuize Kadar Gorev Yapmis Belediye Baskanlan

1890 yiindan bu gine kadar gecen 119 yilda tam 33 Belediye Baskani ya atama
ile ya da secimle godreve gelmistir. Kayitlara goére goérev yapan Belediye
Baskanlarnmiz sunlardir:

1- Haci Ethem Oglu Hacr Ali Aga (1886-1890)

2- Kundakci Mustafa Efendi (1890-1893)
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3- Haci Ali Aga
4- Haci Mustafa Bey

5- Haci Hasan Efendi

6- BdcUzade SUleyman Sami Bey
7- Pazaragasioglu Mehmet Efendi
8- BoOcUzade SUleyman Sami Bey
9- Arapzade Mehmet Efendi

10- Ali Dede

11- SUldUrzade Nadir Efendi

12- Bodurzade haci Hasan Efendi
13- Kackinzade Haci Ahmet

14- TOtUncUzade M. Ali Efendi

15- Alaybeyoglu Hakki Bey

16- Dr. Nuri Ates

17- Hilmi Cakmakcl

18- Kemal Demiralay

19- Tevfik Kinik

20- Dr. Ali Bosgelmez

21- Hilmi Dolmaci

22-SUreyya Demiralay

23- Orhan Kutlu

24- Cahit Mavili

25- Fuat Uyar

26- Dogan Kimilli

27- MUslim Sevai

28- Ziya Zeynelgil

29- Altan Rasit Civan

30- Mehmet Aybatili

31- Yusuf Ziya GUnaydin

32- Hasan Balaman

33- Yusuf Ziya GUnaydin
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20. YiUzyilda Isparta’'da yasanan onemli olaylar:

1916 isparta'nin Hafiz ibrahim Demiralay ile Milli MUcadeleye katiimarsi,
1937 isparta'ya trenin gelmesi,

1965 SUleyman Demirel'in 1. defa basbakan olmasi,

1969 Suleyman Demirel'in 2. defa basbakan olmasi,

1975 SUleyman Demirel'in 3. defa basbakan olmasi,

1976 isparta'da Mimarlik ve MUhendislik Akademisinin acilmasi,

1976 Ucak faciasi ( 153 yabanci uyruklu 6ldU),
1977 SUleyman Demirel'in 4. defa basbakan olmasi,
1978 SUleyman Demirel'in 5. defa basbakan olmasi,

1987 SUleyman Demirel'in 6. defa basbakan olmasi,
1992SUleyman Demirel Universitesinin editime baslamasi,
1993 SUleyman Demirel'in 9. Cumhurbaskanhgina secilmesi,
1993 SDU Tip FakUltesinin kurulmasi

1997 isparta Havaalani'na ilkk ugcagdin inmesi,

2000 Sevket Demirel Kalp Merkezinin acilisi,

2007 Isparta Keciborlu Ucak Kazasi

KENTIN TARiHi ESERLERI
Isparta kentinde, 19 yy'dan kalma tarihi nitelik tasiyan 58 adet konut, 2

adet kilise, 6 cami, 5 cesme, 7 adet tUrbe, 3 adet mezarlk, 2 adet hamam, 3
adet okul, 16 adet dUkkan ve 1 adet kapal Bedesten carsisi bulunmaktadir.
Isparta kenti icinde 6 adet hdyUk ve Kapikaya Antik kenti arkeolojik sit alani,
GolcUk Tabiat Parki ise dogal sit kapsaminda olan degerlerdir. Ayrica Baris ve

Minassos Anftik kentlerininde Isparta’da yer aldigi sdylenmektedir.
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KENTIN NUFUSU
1522 yiina aqit kayitlarda Isparta kent Merkezi 17 mahalleye sahip iken
1568 yilinda mahalle sayisinin 23'e ¢iktigr gérUlmektedir. Mahalle sayisi 2008

yiinda 43 ‘e 2009 yilinda 44 ‘e ulasmistir. Isparta kent merkezinin toplam nUfusu;

= 1980 yiinda 86.425
= 1985 yilinda 101.215
= 1990 yiinda 112.117
= 1995 yiinda 122.173
= 1997 yiinda 126.196
= 2000 yiinda 148.496
» 2007 yilinda 184.735
= 2008 yilinda 183.308 olmustur.
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ISPARTA KENTi MAHALLELER BAZINDA NUFUS DAGILIMI

2000 YILI
Merkez Mahalleleri Nufus Toplami Merkez Mahalleri Nifus Toplami

Anadolu 5.527 lstiklal 4,701
Ayazmana 2.326 Karaagag 4.983
Baglar 7.742 Kecgeci 1.458
Bahcelievler 6.302 Kepeci 2.695
Binbirevler 2.130 Kurtulus 801
Celebiler 1.019 Kutlubey 578
Cunur 1.862 Mehmet Tonge 1.972
Davraz 7.418 Modern evler 2.657
Dere 1.350 Muzaffer TUrkes 4.746
Doganci 1.849  Pirimehmet 1.326
Emre 3.434 Sanayi 1.271
Fatih 6.287 Sermet 1.605
Gazi Kemall 1.237  Sidre 931
GuUlco 2.618  SUlUbey 1.375
GuUlevler 1.560 Turan 2.523
Gulistan 4,003 Vatan 2.187
Halikent 7.457  Yayla 10.532
Hanifesultan 4273  Yedisehitler 971
Hizirbey 5.345 Yenice 4,432
Hisar 1.806 Zafer 2.248
iskender 1.054  Isikkent 1.483
Batikent 1.500 Ozel Bdlgeler 16.817

Genel Toplam : 148.496
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ISPARTA KENTi MAHALLELER BAZINDA NUFUS DAGILIMI

2008 YILI
0-14 15-29 30-49 50-65+
COCUK GENC ORTA YAS YASLI TOPLAM

MAHALLE ADI | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | TOPLAM
Akkent
Anadolu 583 506 792 695 764 853 932 935| 3071 | 2989 6060
Ayazmana 653 505 590 561 677 675 311 319 | 2231 | 2060 4291
Baglar 933 822 | 1241 | 1041 | 1162| 1198 724 838 | 4060| 3899 7959
Bahcelievler 814 800| 1013| 1102| 1102 1111 551 593 | 3480 3606 7086
Batikent 631 659 773 746 9891 1069 451 429 | 2844 | 2903 5747
Binbirevler 282 221 318 303 338 360 291 289 | 1229| 1173 2402
Celebiler 78 71 181 110 148 143 126 132 533 456 989
CUnur 366 353 | 1227 | 1472 436 432 262 273 | 2291 | 2530 4821
Davraz 1604 | 1479 | 1784 1532| 2305| 2092| 1129| 1148| 6822 | 6251 13073
Dere 177 181 244 194 225 248 194 211 840 834 1674
Doganci 225 237 277 255 300 331 227 258 | 1029 | 1081 2110
Emre 428 406 498 456 573 577 385 427 | 1884 | 1866 3750
Fatin 1272 1147 | 1393 | 1339 | 1475| 1451 697 661 | 4837 | 4598 9435
Gazikemal 103 96 208 160 160 193 178 211 649 660 1309
Gulcu 379 345 412 379 446 439 287 314 | 1524 1477 3001
GuUlevler 225 228 286 251 302 316 220 214| 1033 | 1009 2042
GUlistan 375 354 457 428 567 594 510 633| 1909 | 2009 3918
Halikent 716 752 1026 974| 1084| 1308| 1018 926 | 3844 | 3960 7804
HalifeSultan 606 615 676 676 775 758 452 510| 2509 | 2559 5068
Hizirbey 875 823 | 1031 8971 1078| 1115 647 631 | 3631 | 3466 7097
Hisar 230 215 297 252 294 297 209 250| 1030| 1014 2044
Isikkent 769 754 801 799 | 1056| 1047 427 374 | 3053 | 2974 6027
iskender 156 148 195 167 209 233 185 202 745 750 1495
istiklal 653 619 795 679 937 1053 651 622 | 3036| 2973 6009
Karaagag 732 709 828 782 941 954 565 629 | 3066| 3074 6140
Kececi 150 140 165 157 191 199 202 220 708 716 1424
Kepeci 292 250 359 339 373 426 307 365| 1331 1380 2711
Kurtulus 110 108 129 156 149 158 136 158 524 580 1104
Kutlubey 52 41 92 68 71 67 46 53 261 229 490
Mehmet Tonge 224 211 266 331 284 341 335 309 1109 1192 2301
Modern Evler 631 542 865 757 828 857 379 356| 2703 | 2512 5215
Muzaffer TGrkes 341 369 475 425 451 512 314 285| 1581 | 1591 3172
Piimehmet 576 528 866 796 723 775 510 576 | 2675| 2675 5350
Sanayi 161 169 181 191 221 213 99 114 662 687 1349
Sermet 161 152 245 214 223 260 187 200 816 826 1642
Sidre 271 261 258 232 311 298 188 192 1028 983 2011
SUlUbey 128 110 127 113 154 167 109 120 518 510 1028
Turan 174 150 224 181 258 305 193 234 849 870 1719
Vatan 442 418 504 433 505 494 241 242 | 1692 | 1587 3279
Yayla 167 159 338 302 274 315 246 286 | 1025| 1062 2087
Yedisehitler 1594 | 1536| 1700| 1668| 1903| 1817 883 982 | 6080| 6003| 12083
Yenice 129 117 126 107 155 160 122 150 532 534 1066
Zafer 884 862 906 936 951 936 490 468 | 3231 | 3202 6433
TOPLAM 20352 | 19168 | 25169 | 23656 | 26368 | 27147 | 16616 | 17339 | 88505(87310| 175815
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ISPARTA MUCAVIR ALAN NUFUS DAGILIMI 2008 YILI

KOY ADI 2008 NUFUSU
SENIRCE 484
KAYI 600
DEREGUMU 1697
YAKAOREN 1817
YAZISOGUT(DIYEDIN) 418
Toplam:5016

Mahaleler Toplami 175.815
Mucavir Alan Koyler Toplami 5.016
Muhtelif 2.477
Kent Genel Toplami 183.308

KENT NUFUSU VE NUFUS PROJEKSIYONLARI
( Isparta ( Merkez ) kismi revizyon imar plani raporu )

KENT NUFUSU :

S&z konusu raporda 1980, 1985, 1990, 1995, 2000 yillan kent nUfus sayim
degerleri baz alinarak yapilan calismalarda olduk¢ca énemli sonuclar cikmustir.

Yillar Nufus Endeks Ara Endeks 5 Yilhk Arhg

1980 86 475 100

+17 14 740
1985 101 215 117

+13 10 902
1990 112117 130

+11 10 056
1995 122173 141

+ 31 26 323
2000 148 496 172

+42 36 239
31.12.2007 184 735 214
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Sonuglar:
1- Kent, beklenenin aksine gbé¢ vermemektedir.

2- NuUfus artis hizi Belediye hizmetlerini zorlayacak bUyUklUkte gbozukmemektedir.
Buda surdurUlebilir kentlesme perspektifi acisindan uygun bir faktdér olmaktadir.

3- 1995 - 2000 ve 2000 — 2008 arasi nUfus artis hizi diger ddnemlere gore yaklasik
2,5 kat daha fazladir. Bunun dogurganlik artisindan olmadigr acgiktir. Kentin
gelisimine paralel ézellikle SDU ddrenci kontenjanindaki artislar basta olmak
Uzere kurumsal artislardan kaynaklandigini sdyleyebiliriz.

4- Kentin konumu, kentin emekli, 6grenci, memur-isci kesimleri icin ekonomik
yasam olarak uygun olmasi ve gelisen Antalya ve cevresiicin ‘yazlik yayla kent’
hUviyeti kazanmasi nedeni ile yUkselen nUGfus artis endeksinin en azindan
azalmadan devam edecegi ifade edilebilir.

NUFUS PROJEKSIYONLARI

1980 -2000 vyillan arasinda yapilan sayimlar baz alinarak; 2005, 2010, 2015,
2020 ve 2025 yillan kent ici nufus tahminleri yapilmistir. Bu projeksiyonlarda
kullanilan hesap yéntemleri ve sonuclan asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Yillar 2005 2010 2015 2020 2025
Bilesik arhig orani y. 170 021 194 667 | 222 885 255193 292 185
Ussel hesaplama'y. 170 335 195 386 224 120 257 081 294 890
Logaritmik yontem 154 780 161 329 168 156 175272 182 689
En kiguk kareler y. 157 595 | 172095 186 595 201 095 215 595
Aritmetik metot y. 164 001 179 507 | 195012 210 517 226 022

1- 31.12.2007 tarinhi itibariyle aciklanan adrese dayall nifus sayiminda Isparta
kentsel nUfusu 184 735 olarak aciklanmistir ( erkek nUfus: 99 604, kadin nofus:
85131).

Bu rakam dikkate alindiginda son U¢ ydntemin Isparta icin tutarli bir sonuc
vermedigi anlasimaktadir. Bu nedenle bu yéntemler degerlendirmelerde
dikkate alinmayacaktir.

2- Birinci ve ikinci ydntemler birbirine yakin sonuclar vermekte ve adrese dayali
sayimi sonuclari ile tutarliik gdéstermektedir.

3- Bu tablodan da acikca gorildugu gibi, 2025 yilinda Isparta’nin nufusunun
116 000 artisla yaklasik 300 000 nifuslu bir kent olacagdi tahmin edilmektedir.
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Belediyemizin Sinirlar

Isparta Belediyesi imar sinirlar icinde 44 mahalle ,mUcavir alanlar icinde 5
kdy bulunmaktadir.

imar Plani Yapilmis alanlar = 5.388 ha. =53.880.000 m?
Belediye Sinirlarn icindeki imar Disi Alanlar =4.682 ha. =46.820.000 m?
Belediye Sinirlan igindeki Alanlar m?2 ;i_c;_c_);a_ﬂ;_ =100.700.0000

MUcavir Alanlar =15.375 ha. =153.750.000 m?
Toplam Alan ;é_t;_;;ig_;; =254.450.000m?2
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KENT PLANI
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YASAL CERCEVE VE DAYANAK
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5393 sayill Belediye Kanunu'nda stratejik plan ile ilgili olarak asagidaki
hUkUmler yer almaktadir:

Meclisin Gorev Ve Yeftkileri

MADDE 18. — Belediye meclisinin gdrev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ile yatnm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlcutlerini gérusmek ve kabul etmek.

Stratejik plan ve performans programi

MADDE 41. — Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay
icinde; kalkinma pléni ve programi ile varsa bdlge pladnina uygun olarak stratejik
plan ve ilgili oldugu yll basindan énce de yillk performans programi hazirlayip
belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum
orgutlerinin  gorUsleri alinarak hazrrlanr ve belediye meclisi tarafindan  kabul
edildikten sonra yUrurluge girer.

NUfusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapiimasi zorunlu degildir.
Stratejik plan ve performans programi butcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde bUtceden dnce gorUsulerek kabul edilir.

Faaliyet raporu

MADDE 56. — Belediye baskani, 5018 sayilli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41 inci maddesinin dérduncu fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan
ve performans programina gére yurGtilen faaliyetleri, belirlenmis performans
OlcUtlerine godre hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini ve belediye borclarnnin durumunu aciklayan faaliyet raporunu hazirlar.

Belediye butgesi

MADDE é1. — Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak
hazirlanan buUtce, belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider
tahminlerini gd&sterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

GECICi MADDE 4. — 41 inci maddede 6ngérilen stratejik plan, Kanunun
yUrurl0ge girmesinden itibaren bir yil icinde hazirlanir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Yasasinda yer alan hukumler de
sdyledir:

Stratejik planlama ve performans esash butgceleme

MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlarn, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarni
olusturmak, stratejik amaclar ve olcUlebilir hedefler saptamak, performansiarni
onceden belilenmis olan goéstergeler dogrultusunda dlcmek ve bu surecin izleme
ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katiimcr yontemlerle stratejik plan
hazrlarlar.
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Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin  istenilen dUzeyde ve kalitede
sunulabilmesi icin bUtceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik
planlarnna, yillk amac ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak
zorundadirlar.

Stratejik plan hazrlamakla yUkUmIU olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama surecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve
programlarla iliskilendiriimesine yonelik usul ve esaslann belirlenmesine Devlet
Planlama Teskilati MUstesarlidi yetkilidir.

Kamu idareleri bUtcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon,
stratejik amac ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayall olarak hazrlarlar.
Kamu idarelerinin  buUtcelerinin  stratejik planlarda belirlenen  performans
gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yurUtecekleri faaliyetler ile
performans esasl butcelemeye iliskin diger hususlarn belilemeye Maliye Bakanligi
yeftkilidir.

Ust Yoneticiler

MADDE 11.- ... belediyelerde belediye baskani Ust yoneticidir. ...

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlannin ve bUtcelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edimesi ve kullanmini
saglamaktan, kayip ve kétiye kullaniminin dnlenmesinden mali yénetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gdrev ve
sorumluluklann yerine getirimesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine
karsi sorumludurlar.

Faaliyet Raporlan

MADDE 41.-..... idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte;
kullanilan kaynaklar, butce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen
sapmalarn nedenlerini, varlik ve yGkimlUlukleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve
kuruluslann faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan ve
performans programi uyarinca yurUtilen faaliyetleri ve performans bilgilerini
icerecek sekilde duzenlenir.

5018 sayili yasada bUtce ve performans programlari ile plan arasinda bag
kurulurken, 5393 sayill yasa ile de nUfusu 50.000'i gecen belediyelerin 13 Temmuz
2006 tarihine kadar stratejik planlarini yaparak Meclis onayindan gecirmeleri
zorunlu hale getirilmistir. Isparta Belediyesi Stratejik Plani da bu yasal dayanak ve
gereklilik Uzerine hazirlanmistir.
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KURUM ANALIzi
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KURUM iCi ANALIz

KURUMSAL YAPI
Niteligi islevi Sayisi
Belediye Meclisi Karar Organi 31
Belediye Baskani Karar ve YUrUtme Organi
1 Baskan,
Belediye EncUmeni Karar Ve YUrGtme organi 3 Secilen,
3 Atanan
Belediye Baskan YUrUtme Organi 3
Yardimcilarn
MUdUrlOkler YUrUtme Organi 21
BELEDIYE SIRKETLERI
Istem Ispas Beril Belmas
LTD Sti. A.S LTD Sti. A.S
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YONETIM SEMASI

BELEDIYE
BASKANI

BELEDIYE BELEDIYE
ENCUMEN!I L MECLISI
Ofv‘e!.g?'?m Hukuk Isleri

Mt L MOdOnogo
( ) s B
Danisman Danisman
(. J (& _J

Ihale N
Komisyonu ISTEM
L Birimi ) N g
is Istihdam Ofisi ISPAS
(& J |\ J
(AB Koordinosyon\ f BELMAS )
L Merkezi ) L J
Baskan Baskan ]_[ Baskan ]
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisl
e ) —_— N s
Imar ve Sehircilik L Mali Hizmetler Yaaz Isleri
MUdUro MUdUro MUdUro
\ Y, J
saglik isleri itfaiye Zabita
MUAUrG — MUdUro ) MUOdUro
(& J - N
Veteriner Isleri
—— MUdUrG insan Kaynaklari
Fenlsleri || g ve Egitim MUdUrt
L MOdUro )

(Pork ve BohgeIeP

. J

Su ve
Kanalizasyon
MUdUro

_istirakler MUdOrG |

MUdOro T

o N\
Isletme ve —

Bilgi islem

U
L MUdUro ) B\

( Basin Yayin ve
— Halkla iliskiler
MUdUro

Temizlik isleri

MOdOrd
\ J

(Destek Hizmetleri] |_{ Kitor ve Sosyal |
MUdUro ) L Isler MGdOr0

|\ J

Dis liskiler —( Sosyal Yardim )
MOdUro isleri
. Modoo
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PERSONEL DURUM CIZELGESI

K. G. M. MEMUR
MEMUR | iSCi | iSCi | TOPLAM | SIRKET | UYE | G.GOR. |[TOPLAM
BASKAN YARDIMCILARI 2 2 1 3
OZEL KALEM MUDURLUGU 3 3 6 9
DANISMANLAR 2 2 2
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 2 1 3 4 7
IHALE KOMISYON BIRIMI 3 3 1 4
BAGLI iSTRAKLER(SiRKETLER) 1 1 1
iS ISTIHDAM OFISI BIRIMI 1 1 ] 2
AVRUPA BIRLIGI KOOR.MERK_.BIR.
BASKAN YARDIMCISINA BAGLI BULUNAN DAIRE MUDURLUKLERI
K. G. M. MEMUR
MEMUR | iSCi | iSCi | TOPLAM | SIRKET | UYE | G.GOR. | TOPLAM
SEKRETERYA 1 1 1
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 14 4 2 20 8 28
FEN ISLERI MUDURLUGU 23 97 2 122 39 161
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 13 108 5 126 92 218
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 9 74 1 84 16 100
iISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 9 5 1 15 1
SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 2 1 2
BASKAN YARDIMCISINA BAGLI BULUNAN DAIRE MUDURLUKLERI
K. G. M. MEMUR
MEMUR | iSCi | iSCi | TOPLAM | SIRKET | UYE | G.GOR. |[TOPLAM
SEKRETERYA
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 43 28 1 72 40 112
ITFAIYE MUDURLUGU 37 10 47 2 49
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 6 6 12 7 19
BILGI ISLEM MUDURLUGU 1 2 3 4 7
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 7 20 4 31 10 4]
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 2 3 5 2 7
DIS ILISKILER MUDURLUGU 2
BASKAN YARDIMCISINA BAGLI BULUNAN DAIRE MUDURLUKLERI
K. G. M. MEMUR
MEMUR | iSCi | iSCi | TOPLAM | SIRKET | UYE | G.GOR. |[TOPLAM
SEKRETERY A 1 1 1
YAZ| iSLERi MUDURLUGU 6 3 9 8 17
ZABITA MUDURLUGU 43 21 1 65 21 86
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MD. 4 4 8 8
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MD. 2 5 7 2 9
KULTUR VE SOSYAL ISLER MD. 13 11 24 39 2 65
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU 1
GENEL TOPLAM 245 410 19 674 299 1 3 980

b
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ARAG VE iS MAKINELERI LISTESI

SIRA

NO PLAKA CiNsi MARKASI AT OLDUGU BIRIM ACIKLAMA
1 32 AZ 743 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
2 | 32 AC 686 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
3 | 32AP579 DAMPERLI KAMYON FATIH 162-22 Fen igleri Mudurlugi Kamyon
4 | 32 AV 549 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen igleri Mudirlugi Kamyon
5 | 32ADS513 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
6 | 32AP 174 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
7 | 32AP 701 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
8 | 32AP695 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen igleri Mudirlugi Kamyon
9 | 32 AP 857 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen igleri Mudirlugi Kamyon
10 | 32 DY 364 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
11 | 32 DY 371 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudrligi Kamyon
12 | 32 AP 886 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
13 | 32 AP 889 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen igleri Mudurlugi Kamyon
14 | 32 AP 402 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurlugi Kamyon
15 | 32 AP 122 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
16 | 32 AP 121 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
17 | 32 AP 409 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen igleri Mudirlagi Kamyon
18 | 32 HY 729 DAMPERLI KAMYON FATIH DEV Fen igleri Mudurlugi Kamyon
19 | 32 HY 730 DAMPERLI KAMYON FATIH DEV Fen igleri Mudurlugi Kamyon
20 | 32 HY 731 DAMPERLI KAMYON FATIH DEV Fen isleri Mudrligi Kamyon
21 | 321LA942 DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
22 | 32 AP 206 | KAR KURUME TUZLA. FATIH 145-22 Fen igleri Mudurlaga Kamyon
23 | 32HY 732 | ROBOT ASFALT ARA. FATIH 162-22 Fen igleri Mudurlagi Robot
24 | 32 AZ 297 KASALI KAMYON FORD D 1210 Fen igleri Mudurlagi Kasali Kamyon
25 | 32 AZ 274 ARAZOZ FORD D 1210 Fen isleri Mudurligi Arazdz
26 | 32DP 769 DISTRIBITOR FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
27 | 32 AS 569 ASFALT TANKERI CARGO 2520 Fen isleri Mudurlagi Tanker
28 | 32DL 292 | CEKICI-DORSELI TIR MAN Fen igleri Mudirlagi Tir
29 | 32DT 112 DORSE DISTRIBITOR Fen isleri Mudurligi Dorse
30 | 32 AL 247 DORSE TAS DAMPER Fen isleri Mudurligi Dorse
31 | 32 AD 225 MINIBUS FORD MIN. Fen isleri Mudurligi Minibis
32 | 32 AD 218 PiKAP FORD PIKAP Fen igleri Mudurlagi Pikap
33 | 32 AD 221 PiKAP FORD PIKAP Fen igleri Mudurlaga Asfalt Kesme
34 | 32 AD 224 MINIBUS FORD MIN. Fen isleri Mudurligi Minibls
35 | 32 HU229 DAMPERLI KAMYON 1213 CARGO Fen isleri Mudrligi Kamyon
36 | 32 AP 430 ASTAR ARACI FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Kamyon
37 | 32 LH 991 TRAKTOR TUMOSAN Fen igleri Mudurlagi Traktor
38 | 32K 2911 | ROBOT ASFALT ARA. FATIH 162 Fen igleri Mudurlagi Kamyon
39 | 32DL 974 DORSE SAN-MAK Fen isleri Mudurligi Dorse
40 | 32 DY 303 OTOBUS MERCEDES Fen isleri Mudrligi Otobis
41 | 32 DY 255 OTOBUS MERCEDES Fen igleri Mudurlaga Otobis
42 | 32DY 713 OTOBUS-SPASTIK MERCEDES Fen igleri Mudurlagi Otobiis
43 | 32 AL 720 ZIP-ZIP MAN Fen igleri Mudurlaga Otobiis

v
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SIRA

o | PLAKA CiNsi MARKASI | AiT OLDUGU BIiRIM ACIKLAMA
44 | 32 DY 789 INTERNET ARACI MERCEDES Fen lsleri Miidiirliigii Otobiis
45 | 32 AP 424 | OTOBUS KRES ARC. MERCEDES Fen lsleri Midiirliigii Otobiis
46 | 32 DY 913 | OTOBUS SAGLIK ARC. | MERCEDES Fen lsleri Miidiirliigii Otobiis
47 | 32 AD 217 PIKAP FORD PIiKAP Fen lsleri Midiirliigii Durak Ekibi
48 | 32 pH367 VING BMC 1340 Fen isleri Midurliigi Kademe
49 | 32 DHO37 SEYYAR SAHNE BMC MOR TM |  Fen Isleri Mudurlugi Kademe
50 | 32 AS 631 KAMYON FATIH 162 Fen isleri Mudurligi Istem'e Kiralandi
51 | 32 HH272 MINIBUS FORDTRANSIT |  Fen Isleri Muduirlugii Minibiis
52 | 32 HE 956 | TEK KABIN KAMYONET | FORDTRANSIT |  Fen lsleri Miidiirligii istem'den Kiralik
53 | 32 HUB62 | CIFT KABINKAMYONET | FORDTRANSIT |  Fen isleri Midirligi istem'den Kiralik
54 | 32 FP 412 | DAMPERLI KAMYONET | FORDTRANSIT |  Fen Isleri Midiirliigii istem'den Kiralik
55 | 32 LR 083 | DAMPERLI KAMYONET | FORDTRANSIT | Fen Isleri Mudiirligii istem'den Kiralik
56 | 32 HA 839 DOBLO FIAT Fen igleri Mudurlugi istem'den Kiralik
57 | 32 DY 703 CIFT KATLI VOLVO Fen isleri Mudurligi Isbag'tan Kiralik
58 | 32 FC 805 | 3,5 TON.KAMYONET MITSUBISHI Fen Isleri Miiduirligi Akmercan'dan Kiralik
59 | 32 HL 861 Makam Araci CONNECT Fen isleri Mudurlugi istem'den Kiralik
60 | 32 DA 874 | VIDANJOR-KILAVUZ | FATIH 162-22 | Su-Kanal Midiirliigii Kamyon
61 | 32Hz688 | VIDANJOR-KILAVUZ | FORD CARGO | Su-Kanal Midiirligii Kamyon
62 | 32 AP 916 PIiKAP FORD PIKAP Su-Kanal Mudiirliigii Pikap
63 | 32FA 811 PIKAP FORD PIKAP Su-Kanal Miidiirliigii Pikap
64 | 32HC364 | DAMPERLI KAMYON DODGE Su-Kanal Midiirligil Kamyon
65 | 32 HA 339 PIKAP 4X4 DODGE Su-Kanal Mudiirligi Pikap
66 | 35 pn594 VIDANJOR BMC 1340 Su-Kanal Midurligi Kamyon
67 | 32 AP 855 | ROGAR KAPAK ARACI FATIH 162 Su-Kanal Miidiirliigii Kamyon
68 | 32 LH 993 TRAKTOR TUMOSAN Su-Kanal Miidiirliigii Traktor
69 _ FORD _

32 HH992 | TEK KABIN KAMYONET TRANSIT Su-Kanal Miidiirliigii istem'den Kiralik
70 | 32 FH 962 | DAMPERLI KAMYONET | FORDTRANSIT |  Su-Kanal Midiirligi istem'den Kiralik
71 | 32 HZ 489 | CIFT KABINKAMYONET | FORDTRANSIT Su-Kanal / Atik Su istem'den Kiralik
72 | 32FP 247 | 3,5 TON.KAMYONET MITSUBISHI Su-Kanal Miidiirliigii Akmercan'dan Kiralik
73 | 32FR860 | 3,5 TON.KAMYONET MITSUBISHI Su-Kanal Miidiirliigii Akmercan'dan Kiralik
74 | 34 PGP92 ANONS ARACI FORDTRANSIT | Su-Kanal Mudiirligii Bagcilar Bel. Kiralik
75 _ _ Park Bahgeler

32 AP 959 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Mudirligi Kamyon
76 _ _ Park Bahgeler

32 AP 806 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 Mudirligi Kamyon
77 . _ Park Bahgeler

32 DY 734 ARAZOZ FATIH 162 Mudirligi Kamyon

B
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SIRA

NO PLAKA CiNsi MARKASI AT OLDUGU BIRIM ACIKLAMA
78 . . Park Bahgeler
32 FZ 539 SEPETLI ARAC FATIH 110-08 Mudarlugi Kamyon
79 . Park Bahgeler
32 DP 708 ARAZOZ FORD D 1210 Mudarlugi Kamyon
80 . Park Bahgeler
32 DK 741 ARAZOZ FORD D 1210 Mudarlugi Kamyon
81 ) Park Bahgeler
32 DF 744 ARAZOZ FORD D 1210 Mudarlagi Kamyon
82 ) Park Bahgeler
32 AF 203 ARAZOZ FORD D 1210 Mudarlagi Kamyon
83 _ Park Bahgeler
32 HC486 DAMPERL|I KAMYON DODGE Mudarlagi Kamyon
84 ) Park Bahgeler
32 HC712 54 C TRAKTOR FIAT Mudarlagi Traktor
85 _ Park Bahgeler
32 AE 462 PIKAP FORD 330 S Mudarlagi Pikap
86 . Park Bahgeler
32 AH 127 TRAKTOR FORD 5000 Mudarlugi Traktér
87 . Park Bahgeler
32 AS 265 ARAZOZ CARGO Mudarlugi Kamyon
88 . ) Park Bahgeler
32 LH 989 TRAKTOR TUMOSAN Mudarlugi Traktér
89 . ) Park Bahgeler
32 LH 992 TRAKTOR TUMOSAN Mudarlugi Traktér
90 | 32 AZ 275 ARAZOZ FORD Park Bahceler
Madarlagu Kamyon
Park Bahgeler
91 | 32AL 786 ARAZOZ BMC Midiirligi Kamyon
92 ) Park Bahgeler
32 DHO012 | AKARYAKIT TANKERI FORD D 1210 Mudarlagi Tanker
93 _ Park Bahgeler
32 HC485 DAMPERL| KAMYON DODGE Mudarlagi Pikap
94 o Park Bahgeler
32 FY 683 SU ARIZA EKIBI ISUZU Mudarlagi Kamyon
95 | 32 AH 125 TRAKTOR FORD 5000 Park Bahceler .
Mudurlagi Traktor
96 Park Bahgeler )
32 HD537 Makam Araci CONNECT Mudurlaga Istem'den Kiralik
97 ) FORD Park Bahgeler )
32 FP 659 | DAMPERLI KAMYONET TRANSIT Mudarlugi Istem'den Kiralik
98 ) FORD Park Bahgeler
32 LA 877 | TEK KABIN KAMYONET TRANSIT Mudarlugi Akmercan'dan Kiralik
99 3,5 TONLUK _ o Park Bahgeler
32 LA 842 KAMYONET MITSUBISHI Mudarlugi Akmercan'dan Kiralik
100 CIFT KABIN FORD Park Bahgeler _
32 LN 367 KAMYONET TRANSIT Mudarlugi Akmercan'dan Kiralik
101 : . Temizlik Isleri
32 AP 171 ISTAKOZ KAMYONU FATIH 162 Mudarlugi Kamyon
102 } Temizlik Isleri . -
32 DV 148 KAGIT TOP. ARACI 50 NC Mudarlugi Kiraya Verildi
103 . Temizlik lsleri . .
32 DL 957 TIBBI ATIK ARACI 50 NC Mudurliga Kiraya Verildi
104 KUCUK CcOP _ Temizlik Isleri Sarkikaraagag
32DV 874 KAMYONU FATIH 110 Mudarlagi Bel.Kiralik

v
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SIRA

vo | PLAKA CiNSi MARKASI | AiT OLDUGU BIiRiM ACIKLAMA
105 | 35 AH 124 TRAKTOR FORD 5000 | Temizlik isleriMiidiirligii Trakior

106 | 35 HR804 | CIFT KABINKAMYONET | FORDTRANSIT | Temizlik isleriMidiirliigi istem'den Kiralik
107 | 35| A 893 | TEK KABIN KAMYONET | FORDTRANSIT | Temizlik isleriMidirligi | Akmercan'dan Kiralik
108 | 32 AP 279 ARAZ(OZ FATIH 162 itfaiye Midurligi Kamyon

109 | 32 FT 283 | ARAZOZ ITFAIYE ARC. | MERSEDES itfaiye Mudirligi Kamyon
110 | 32 FT 284 | ARAZOZ ITFAIYE ARC. | MERSEDES itfaiye Midirligi Kamyon

111 | 32 FT 285 | ARAZOZ ITFAIYE ARC. | MERSEDES itfaiye Midirligi Kamyon
112 | 32 HZz 652 ITFAIYE ARACI FORD CARGO itfaiye Muduirligii Kamyon
113 | 32 FA 810 PIKAP FORD PIKAP itfaiye Mudirligi Pikap

114 | 35 CFE62 | ACIL KURTARMA ARC. RENAULT itfaiye Mudirligi AKS

115 | 35 pu74s ARAZOZ MAN itfaiye Midiirligu Kamyon
116 | PLAKASIZ | ARAZOZ ITFAIYE ARC. LAFRANCE itfaiye MidarlGgi Kamyon
117 | PLAKASIZ | MERDIVENLI iTFAIYE SNORKEL itfaiye Mudirligi Kamyon
118 | 32 HK 464 | MEGANE Il SEDAN RENAULT itfaiye Midirligi istem'den Kiralik
119 | 32 DS 153 MINiBUS TRANSIT 280 Zabita Mudiirligi Minibiis

120 | 32 AZ 053 MINIBUS TRANSIT 280 Zabita Mudiirliigii Minibiis

121 | 37 AE 468 PIKAP FORD D Zabita Mudiirligii Pikap

122 | 32 FF 153 MOTORSIKLET MONDIAL Zabita Muduirligi Motosiklet
123 | 32 FU 153 MOTORSIKLET MONDIAL Zabita Muduirligi Motosiklet
124 | 32 HF 837 Makam Araci CONNECT Zabita Miidurligi istem'den Kiralik
125 | 32 HS 394 | TEK KABIN KAMYONET | FORDTRANSIT Zabita Muduirliigi istem'den Kiralik
126 | 32 AR 512 DOBLO FIAT Zabita Muduirligi istem'den Kiralik
127 | 32 A 879 | TEK KABIN KAMYONET | FORDTRANSIT Zabita Mudirligi Akmercan'dan Kiralik
128 | 32 AF 842 | TEK KABIN KAMYONET | FORDTRANSIT Zabita Mudirligi Akmercan'dan Kiralik
129 | 32 AH 138 | CENAZE YIK. ARACI MAN Egitim Kiltir Mudrligi Kamyon
130 | 32 FA 112 AMBULANS MERSEDES | Egitim Kiiltiir Miidiirligi Ambulans
131 | 32 AP 102 | CENAZE TASIMA ARC FORD D2 Egitim Kiltir Midurligi Kamyon

132 | 32 DV 093 | CENAZE YIKAMA ARA 50 NC Egitim Kiiltir Mudurligi Kamyon
133 | 32 DY 961 CENAZE ARACI MERSEDES | Egitim Kiiltiir Miidiirligi Otobiis

134 | 32 AL718 | CENAZE YIK. ARACI 745 MAN Egitim Kltiir Mudrligi Otobiis

135 | 32 AK 502 CENAZE TASIMA HYUNDAI Egitim Kiltir Mudurligi Isbas'tan Kiralik
136 | 32 AK 850 CENAZE TASIMA FORDTRANSIT | Egitim Kiiltir Midiirligi Isbag'tan Kiralik
137 | 32 HR867 TOROS RENAULT Gelir Mudiirligii Binek

138 | 32 HL 952 DOBLO FIAT Gelir Mudirligii istem'den Kiralik
139 | 32 AK 742 VITO MERCEDES MAKAM Minibiis

140 | 32 HT 945 CADDY WOLKSVAGEN MAKAM Binek

141 | 32 LR 002 FOCUS FORD MAKAM istem'den Kiralik
142 | 37 LR 003 FOCUS FORD MAKAM istem'den Kiralik
143 | 32 AK 006 TRANSPORTER WOLKSVAGEN MAKAM istem'den Kiralik
144 | 32 LA 597 ET TASIMA ISUZU VeterinerigleriMudirligu Kamyon

B
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ot | PLAKA CiNSI MARKASI | AIT OLDUGU BIRIM ACIKLAMA
145 CIFT KABIN _ Veteriner Igleri _

32 HF 826 KAMYONET FORDTRANSIT Miidirligi istem'den Kiralik
146 | 32 HV 582 Makam Araci CONNECT Basin-Ozel Giivenlik istem'den Kiralik
147 | 30 Hv 213 Makam Araci CONNECT Mali Hizmetler-Kiiltiir istem'den Kiralik
148 | 35 HF 041 Makam Araci CONNECT imar Miidirligi istem'den Kiralik
149 | 35 17 352 PARTNER PEUGEOT imar Midrligu istem'den Kiralik
150 ) FORD S )

32 HY 856 | TEK KABIN KAMYONET |  TRANSIT idari isler istem'den Kiralik
151 | 32 AK678 | MEGANE Il SEDAN RENAULT Hesap isleri istem'den Kiralik
152 | 35 1L 953 DOBLO FIAT Dogalgaz istem'den Kiralik
153 | 35 A7 498 DOBLO FIAT Isbas istem'den Kiralik
154 | 35 AK 631 | MEGANE Il SEDAN RENAULT Isbas istem'den Kiralik
155 | 34 BSH42 TAS ARACI MAN istem Kamyon
156 | 35 i 951 DOBLO FIAT istem istem Kullaniyor
157 | 32 Fy 339 DOBLO FIAT istem istem Kullaniyor
158 | 32 FN 188 DOBLO FIAT istem Antalya icra
159 34 EA 2418 Transit Minibus FORD istem Akmercan'dan Kiralik
160 | 35 FN 003 Makam Araci MERCEDES Dedegam Beleditesi istem'in Araci
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GUCLU YONLER ,ZAYIF YONLER,FIRSAT

VE TEHDITLER (GZFT) ANALIZI
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Guclu Yonlerimiz:

Kentte okuryazar oraninin ve tahsil seviyesinin yuksek olmasi
ilde gelismis ve her yil bUyUimekte olan bir Oniversitenin varlidi
Kentte tip fakUltesi hastanesinin varlig

Kentteki saglik kuruluslan altyapisinin gucli olmasi (CNBC-e Business’in

arashrmasi-Avrupa kriterleri ile TUrkiye genelinde iller arasi Tirkiye 5.cisi)

Kentte 40. Piyade alayinin varligi

Kentin gul ve gUl UrUnlerinde uluslararasi bir pazara sahip olmasi

Universite dncesi editim alt yapisinin bUyik dlcide tamamlanmis olmasi (CNBC-
e Business’in arastirmasi-Avrupa kriterleri ile Tirkiye genelinde lller arasi TUrkiye
1.cisi)

lyi dagiimis, genis ve cok fonksiyonlu park, bahce ve rekreasyon alanlarinin
yapllmis olmasi ve bu yolla kentin cazibesinin artmis olmasi

Kentte cok sayida STK'lann varligi ve faal olmalar

Kent gUvenliginin iyi seviyede olmasi

Belediye bilgi islem altyapisinin guclU olmasi

Harita ve imar planlarnin dijital ortamda kullaniliyor olmasi

Planlardaki tUm yollarn acilimis olmasi

Yerel gelirlerin toplam gelire oraninin yUksek olmasi (% 65)

Ponza tasi yataklarn ve isletmeciligi
Andezit tasi yataklar ve isletmeciligi
Dogalgazin kente ulasmis olmasi

Belediye makine parkinin guclu olmasi
Belediyenin icme suyu arntma tesisine sahip olmasi
Belediyenin sivi atik antma tesisine sahip olmasi

Belediyenin katl atik depolama tesisine sahip olmasi
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Zayif Yonlerimiz:

Kurum ici ve bagdli sirketlerdeki istihdam fazlaligi
Yetki ve Sorumluluk Karmasasi

Birimler arasi koordinasyon eksikligi

Calisma mekanlarnin yeniden dizenlenme ihtiyaci
icra servisindeki aksamalar

Arsivleme sisteminin yetersizligi

Birim arsivlerinin olusturulmamasi

ic denetimin yetersizlidi

Hizmet ici Egitime yeterince Onem Verilememesi
Calisanlann motivasyon dUzeyinin yetersiz olmasi
Calisanlann 6neri ve degerlendirmelerindeki eksiklik
Vatandas memnuniyetindeki eksiklik

Baz hizmetlerde dzellestiriime ihtiyaci

Belediye sirket ve istiraklerinin etkinliklerinin yetersizligi
ilin 1.tesvik kapsamina girememesi

Hazine arazilerinin az olmasi

Kent merkezinde bos alanlann az olmasi

Demiryolu yolcu tasimaciliginin kaldirimis olmasi
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Firsatlar:

AB Fonlanndan yararlanma imkénlari

Mevcut HUkUmetin belediyelerin gelirlerini arfinci dozenlemeler yapmasi
Mevcut HOkUmetin belediyelerin yetkilerini artinci duzenlemeler yapmasi
Kentte vakif Universitesi kurulmasina izin verilmis olmasi

Antalya’ya yakinhigr nedeni ile kis turizmi, yayla turizmi ve inanc turizmi icin genis

hinterlant potansiyeline sahip olmasi

Antalya’ya yakinigi nedeni ile tarmsal Gron ihracat imkanlarinin artmasi ve tarma

dayal sanayinin kentin cevresinde kurulabilirligi

Termal su sondaj kuyusundan yUksek oranl ve ekonomik degeri olan CO2 gazinin

cikmasi

Jeotermal su cikma ihtimalinin yUksek olmasi

Kent cevresindeki tarm arazilerinde ihracata yonelik cicek yetistirme seralannda iyi

sonuclar alinmis olmasi

Memur, emekli ve égrenci kesimlerinde Isparta’nin gittikce artan ‘tercih edilir kent’

hUviyetini kazanmasi

Alternatif Su kaynaklarnin olmasi

Kis turizmi acisindan Davraz Kayak Merkezi’'nin varligi

Ozel Universitenin kentimize kurulmasi
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Tehditler:

Kentler arasi rekabetin olumsuz etkileri

Kentteki esnafin ve kUcUk sanayinin yeterince guclU olmamasi
Organize sanayi bolgesinin yatinmlarn yeterince cekememesi
Acik ve gizliissizlik oraninin yUksek olmasi

Vasifliis taleplerinin coklugu, buna ragmen vasifli issizlikteki artis

Yardima muhtac¢ vatandaslann asgari yasam, egitim ve kUltUr seviyesinin

cikarnlamamasi

1. derece deprem bdlgesi icerisinde olmasi nedeni ile muhtemel deprem riski

Goller Bolgesi icin bir Bolgesel Plan olmadigindan kentin kendi bdlgesel

hedeflerini belireyememesi
Kenti besleyen kaynaklardan Egirdir GAlUnUn atik sulardan arndinlamamasi
Goller Bolgesini bazi yillarda etkileyen asirt kuraklik

Mevcut demiryolu gar alaninin kentin merkezinde bakimsiz ve atll vaziyette

kalmasi

Mevcut demiryolunun kenti ortadan bélmesi ve gelisme alanlarn arasindaki

ulasimi olumsuz etkilemesi

Kent ici otopark sorunu
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MISYON - VIZYON VE iLKELER
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MISYONUMUZ

Isparta’yl; etkin ve verimli bir yonetim anlayisi ile, Ulkemizin modemn, yasam
kalitesi yUksek, sosyal, kUltUrel ve ekonomik acidan huzurla yasanabilir

cagdas bir kenti haline getirmekiir.

Bunun igin; hizl kentlesmenin de beraberinde getirdidi, kentlerin

yasanilamaz ve itici mekanlara ddénUsmesi riskine karsi;

= kentin tarih ve kGItUrone sahip cikarak,

= kenti daha iyi ekonomik, sosyal, kulturel ve fiziki imk&nlara kavusturarak,

kenti; kentte yasayan her kesimden insanlar icin,

-~‘huzurla yasanir’
ve

-‘yasam icgin tercih edilir bir yasam kenti’ haline getirmekfir.
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VIZYONUMUZ

. Kentli haklanni koruyup kollayarak,
o sosyal, kUltUrel, tarini ve fizik imkanlan koruyup gelistirerek,
. icinde:
- bannmayi,
- yasamayi,
- ziyaret etmeyi,

- calsmayl ve / veya

- ficaret etmeyi tercin ettirerek,

o Kentte yasayanlann;

o egitim,

. oilim,

. kUltdr,

. saglik,

o ulasim

o huzurlu ve gUvenli bir kent

taleplerine en Ust dUzeyde cevap vererek,
bir cok faktor ve aktiviteyi ( huzurlu yasam, huzurlu trafik kalitesi, tatil ve dinlence
imkanlan, ucuz ve kaliteli bir yasami ) bir arada bulundurarak, kendi cevre, klim,
doga ve cografyasiicinde:

‘ hedeflenebilirideal kent’ i kurmayl amaclayan

‘ ornek bir belediye’ olmak
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ILKELERIMIiZ

» Hukuktan,yasalardan ve dirUstlukten 6din vermeden adil davranmak.
= |sparta’ya cagin gereklerine uygun bir ydnetim anlayisi ile hizmet etmek.

» Kararlara ve uygulamalara hizmet edenlerin ve hizmet alanlann katiimini
saglamak.

» Vatandasi ve esnafli kucaklayan bir anlayisla yonetim

» Belediyenin icraatlarinda seffaflik ve hesap verilebilirlik

» Daima guUler yUzIU ve hosgorull hizmet sunmak

»  “Mazeretin, basarnnin yerini futamayacagdi” ilkkesine inanmis olmak

=  Hizmetlerimizde, Kalite Yonetim Sistemlerini daha etkin kullonmak ve
sUrekli gelistirmek

»  Planladigmiz ve uyguladigimiz hizmetleri ,"daha iyi hizmeti, daha etkin,
daha yaygin ve daha ekonomik nasil sunabiliriz ?” arayisi ile yapmak

=  Kamu kurulum kuruluslar, meslek kuruluslarn, sivil toplum oérgutleri, is
dUnyasi,medya ve toplumun diger dinamikleri ile diyalog icinde bir
yonetim

» Sosyal Belediyecilik

» Dogaya - cevreye saygil ve duyarl olmak

» Adil, kaliteli, hizll ve gUvenilir hizmet

= SUrdurUlebilir kalkinma ve saglikl kentlesme

= Tarihi, kGltUrel ve dogal mirasina sahip ¢cikan bir belediye

»  Calisanlanmizin mesleki ve kisisel gelisimini desteklemek

= Deneftlenebilir ve ulasilabilir oimak

» Vaat edilen projelerimizi zamaninda bitirmek

=  AR-GE ve egitim calismalarina éncelik vermek

= jc denetleme organlarnni kurmak ve etkili hale getirmek
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STRATEJIK AMAC, HEDEF VE

FAALIYETLER




HEDEFLER, POLITIKALAR VE ODAK ALANLARI:

Isparta Belediyesinin yeni stratejik plan ddneminde asagidaki 22 konuda yeni
hedefler, yeni politikalar ve yeni odak alanlar olusturulmasina karar verilmistir.

1-) BELEDIYE OZ GELIRLERINi ARTIRICI PROJE VE YATIRIMLAR:

. Isparta Ticaret ve KUItUr Merkezinde yapilmakta olan isyerlerinden
Belediye payinin artinlarak Belediyeye 25 yeni dUkkan kazandirimasi,

° Yeni &zellestirme calismalar,

° icme suyunda; tUm kamu kurum ve kuruluslarnda, isletmelerde, yeni
sitelerde, yeni bloklarda, vb. yerlerde akilll sayaca gecmek,

. Kayip tahakkuklarnn takibi ve en aza indirilmesi,

° Denetimlerin etkinlestiriimesi,

. Dogalgazin  yayginlastinlarak belediye payindan gelen gelirlerin
artinimasi,

. icra Servisinin gUclendirimesi,

. Yatinmlarda 6z gelirleri artinci unsurlara agirlik verilmesi.

° Belediye hisseli arsa paylarindan uygun olanlarin satiimasi,

. Belediye sirketlerinden BELMAS'In tfoplu konut yatinmlarini tesvik ederek

Belediye'ye payi oraninda yeni gelirler kazandirmak

2-) VIiZYON PROJELER:

s T —~ i chi B

- =

ISPARTA SAGLIK TURIZMi PROJESI 300 YATAKLI HASTANE PROJESI
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ISPARTA SAGLIK TURIZMi PROJESI 600 YATAKLI HASTANE PROJESI

Cagdas Mimarisi 300 ve 600 yatak kapasiteleri ile bu iki hastane; teknolojinin
bUtun imkanlarn ile hastalara sifa dagitacak,Isparta’yr dnemli bir saglk merkezi
haline getirecektir.

ISPARTA FUAR ALANI

FUAR ALANINA YAPILACAK OLAN 1.OTEL PROJESI
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FUAR ALANINA YAPILACAK OLAN 2.OTEL PROJESI

Sanayicilerimizin ve Ureticilerimizin UrOnlerini sergileyip pazarlayabilecekleri ayni
zamanda ulusal ve uluslararasi firmalannda urdn tanitimlarini
yapabilecekleri,kongre ve sempozyumlarin  gerceklestirilecegi  ,yoresel
yemeklerin  sunuldugu restoranti,otelleri ile sehrimizin simgesi olacak ayni

zamanda turizim ve ficaretin gelismesine dnemli katkilar saglayacaktir.

YENI ISPARTA SEHRi PROJELERI

Yeniimar alani yapilacak bu projede;

-Ana Sehir Merkezi

-YUksek sehir ve sehitler kapisi:Kapida tUm sehitlerimizin ismi yeralacak, kapi
icerisinde toplanti ve ibadet salonu,sehir tanitim projeksiyon odasi ve truzim
danisma merkezi bulunacak.

-Ana sehir meydani etrafinda yer alacak kapilar:Belediye sarayi, Tiyatro ve
Opera Binasi,.Devlet Yapi Kurum Binalar,Meydana aciliml bUyUk cami,Sehir ana
meydani simge anif,Gezinti ve panoromik gorOntUll meydan tefrisi ve
peyzaj,Saglk mudurligu binasi 7 yildizh meydan etfrafini teskil eden otel sarayi

yer alacaktir,

*Ayazmana sehir kapisi ve kulesi yaplilarak icerisinde
-Polis emniyet evi
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-Zabita emniyet evi
-Ayazmana yonetim evi
-Danisma evi bulunacaktir.

*TOrk EI Sanatlan arastirma, tasarnm ve Uretme evleri kurularak burada
egifim,dgretim ve Uretim yapilacakfr.

*Dere Mahallesinde bulunan anit kestane agaclan koruma altina alinarak bu
agaclarn bakimi ve sulamasi yapillacaktir,

*Bir kismi kapanmis,kalanlar ise zor durumda olan yerel bakkal ve,manav ve
kasaplarn koruyacak tedbirler alinacaktir.

*Sehrimizin simgesi olabilecek yapilar yapilacaktir,

*Ispartami’zin en yUksek tepesine teleferik ile gidilebilen , bir déner restaurant ve
yedi minareli anitsal cami yapilacak, bu tasanm icerisinde hediyelik esya satisi
yapilan far evleri insa edilecektir.

*120 metre yUkseliginde Uc¢ gul daliicerisine yerlestirilen gul mUzesi yapilacaktir.

*Kentin sportif alanlarda basarili olmasi icin gerekli destek saglanacakiir.

*Karaaga¢ mahallemize sergi , spor, kUltUr sarayl yapilacak icerisinde muhtar
evi,kadin egitimevi,uretim ve gelistirme odalan olacakir.

*Tibbi Atik Mikrop Sterilize Isi Tesisi yapilarak hizmete sunulacaktr,

*Gokcay Kulesi yapilarak icerisinde idare binalarn ve projeksiyon tanitim odalarn
yaplalcak,

*Mahalle pazarlarnda 2-3 sokak pazarn birlestirilerek daha bUyUk ve dukkanlar
olan UstU kapall carsilar yapilacak,

*Su Antma Tesisi yeniden dUzenlenecek,saglikll ve modern bir sekilde calistiniarak
halkimiza daha temiz su verilecek,

*Koc Tepe'deki ¢cdp depolama alani ¢cép fabrikasina ddnUstirGlecek hem
kokunun dnune gecilecek hemde ekonomiye kazandinlacak,

*Kadinlanmiz icin yeni calisma ve barinma evleri yapilacak,
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*Universite, Valilik,Belediyemiz isbirlidi ile tarihi eser niteligindeki kiliseler onarlacak,

*Halen Devam Eden Uretim, el gelisimi,danismanlik hizmetleri gibi sosyal projeler
gelistirilerek tUm vatandaslanmizin istifadesine sunulacaktir.

3-) KENT SOSYAL DOKUSUNA VE KENT YAPISINA UYGUN
TOPLU KONUT PROJELERI: (BELMAS PROJELERI)

ISBAS fabrika sahasina Turk mimari yapisina uygun ve cagdas 6zel konutlar

yapillacaktir.

Demirkdpru’'de eski deri fabrikasinin yerine yesille bUtUnlesmis, Trk mimarisine
6zgU tasanmlarla yaplilmis, arazi sahiplerini de kazancl hale getirecek ézel konut
projesi gelistirilecektir. Bu yapi icerisinde mini golf sahasi, mikro alisveris Uniteleri,
hobi alanlarn, acik alanda semt sakinlerinin dinlenebilecekleri pergolalar yer

alacak; alan, bir nevi acik kir kahvesi seklinde projelendirilecektir.

Daha 6nce BELMAS konutlannda yaphgmiz gibi, acllacak olan yeni imar
alanlannda seri sekilde konutlar Uretilerek vatandaslarmizin ucuz konut sahibi

olmalan saglanacaktir.

4-) KENT GEVRESINDE YENi SANAYI SITELERi KURULMASI:

Belediyemiz; bu dénemde, sehir icinde kalmis, daginik baz esnaf guruplarina yer
gOstererek kent civannda daha genis, daha modern ve daha elverisli sanayi

sitelerinin kurulmasina destek verecektir. Bu kapsamda;

o Galericiler Sitesi:

Isparta ili GUlcd Mahallesinde Antalya Yolu Ozerindeki 117 No.lu ada; imarda
Galericiler Sitesi olarak ayrimis olup, bu sitedeki parsellerin bir kismi, bedeli S.S.
Galericiler Kooperatifi tarafindan karsilanarak, Belediyemizce kamulastinimigtir,
Diger parseller Kooperatif tarafindan kendi imkéanlarn ile satin alinmaktadir. imar

Adasinda,  yapillasmaya  uygun  yeterli  miktarda  parselin - alimlari
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tamamlandiginda parsellerin tevhit ve kismi 18. Madde uygulamasi yapillacak

ve Sitenin insasina baslanacaktir.,

Belediyemiz ile Kooperatif arasinda imzalanmis bir protokol mevcut olup

Belediyemiz yapilacak dUkkanlann % 10'na sahip olacaktir.

Arsa sorunlarinin 2009 vili icinde ¢&zUmlenmesi ve 2010 yilinda da insaat

islerinin bitiriimesi planlanmaktadir.

Dericiler Sitesi:

Kent icinde faaliyet gdsteren derici esnafinin imar Planinda Deri Organize
Sanayi olarak ayriimis olan bdlgeye tasinma isi ile ilgili olarak insaat islerinin
yapimi  10.12.2007 tarihinde imzalanan bir protokolle Belediye
Sirketlerimizden BELMAS'a veriimis olup protokol kapsamindaki is yerleri

2009 vili icinde tamamlanarak sahiplerine teslim edilmistir.

Derici esnafi yeni is vyerlerine tasinmis olup eski is vyerleri yikilarak

temizlenmistir.

Sitenin altyapir ve antma problemlerinin ¢&zGlmesi konusunda Belediyemiz

yardimci olmaya devam etmektedir.

Hurdacilar Sitesi

TOpgiler Sitesi

Biriketgiler Sitesi

5-) SEHIRCILIK DUZENLEMELERI:

o Kapall otopark projeleri,
Merkeze yakin iki bélgede katl otopark yapilacaktir.

. Aclk otopark dUzenlemeleri,
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o Meydan dUzenlemeleri,
o Yeni yesil alanlar ve buyUk parklar,
Otogar yaninda bulunan BécuUzade parki acilen duzenlenip

vatandaslanmizin kullanimina sunulacaktir.

o Yeni cocuk oyun alanlari,
o Spor alani duzenlemeleri,
o Mesirelik alan dUzenlemeleri,

o Alf ve Ust gecitler,

. Yeni sehirlerarasi otogar alaninin belilenmesi ve arsa tahsisi,
. Yeniilce ve kdy otogar alaninin belirenmesi ve arsa tahsisi,
o Gerekli yeni trafik dUzenlemelerini yapmak.

- Yeni cevre yolu,
- Yeni ana yollarnn acilmasi,
- Yeni kavsak duzenlemeleri,
o Sosyal tesisler.
Mahallelerimize nUfus yogunluguna gore icinde muhtar evi, toplant
ve dugun salonlar, kadinlarmiz icin egitim ,6gretim ve Uretim
faaliyetlerini yapabilecekleri, modern mimariye uygun sosyal tesisler

yapllacakitir.

o Agaclandirma calismalart,
Kentimize yeniden 200 000 agac dikilerek kentimizin yesile olan
intiyaci giderilecektir.

. RefUj dUzenlemeleri,

. Fidan ve cicek dikimleri,

6-) ALTYAPI CALISMALARI:

o Dari Deresi bargjinin kent icme suyu hattina baglanmasi,

o Katr atik antma tesisi yeni bolumUnin devreye alinmasi,
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Migros Kavsagi'nin devlet yatinmi olarak yaptirnimasi,

icme suyu sebekesi kismi yenilemesi,

Yagmur suyu sebekesinin iyilestiriimesi,

Atk su sebekesinin iyilestirilmesi,

Dere 1slahlari,

Yeni yol acma calismalari,

Asfalt kaplama isleri,

Kilittasi dbéseme isleri,

BordUr-tretuvar yapim calismalari,

Yol bakim ve onarm isleri,

Diger
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7-) ISPARTA KENT MERKEZi HAVA KiRLILIGININ AZALTILMASI

Isparta il Cevre MUdUrUgunin Ekim- Mart aylarn arasinda yaphdi 18 yillik dlcimler ve
Hava Kalitesini Koruma Yonetmeligi'ne goére;

UVS : uzun vadeli sinir degerler ve
KVS : kisa sUreli sinir degerleri

asagida verilmistir.

1- Sinir Degerler:

Genel uvs KVS

SO2 (mg/m3) 150 400

Kis sezonu

SO2 (mg/m3) 250 (?00) saatlik 6lcUm
Genel

PM (mg/m3) 150 300 (havada asil partikdl)
Kis sezonu

PM (mg/m3) 200 -
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YILLARA GORE HAVA KiRLILIGI OLCUMLERI

EKiM KASIM ARALIK OCAK SUBAT MART | ORTALAMA
Kig | S02 | PM | 502 | PM | 502 | PM | SO2 | PM | 5O2 | PM | 502 | PM 502 PM
Donemi
19901991 | 29 | 21 | 80 | 59 | 146 | 115 | 152 | 98 | 121 | 61 | 94 | 55 104 68
1991-1992 | 40 | 25 | 89 | 78 | 190 | 149 | 202 | 175 | 149 | 110 | 131 | 72 134 102
199219931 6o | so | 124 | 60 | 157 | 75 | 270 | 130 | 155 | 64 | 103 | 64 145 74
19931994 1 39 1 21 | 137 | 61 | 200 | 85 | 186 | 70 | 165 | 67 | 152 | 53 147 60
941995\ 63 1 29 | 90 | 43 | 170 | 83 | 167 | 78 | 117 | 41 | 82 | 30 115 51
1995-1996 1 - | 200 | 76 | 199 | 53 | 236 | 90 | 125 | 58 | 89 | 34 170 62
19961971 4o | 25 | 150 | 70 | 179 | 61 | 240 | 102 | 206 | 87 | 94 | 37 151 64
97198 1 g7 | 35 | 115 | 77 | ns | 55 |16l | 93 | 72 | 40 | 105 | 44 12 58
ORI g o3 | s | 77 | 362 | 134 | 404 | 115 | 357 | 81 SN 262 85
1999-2000 1 5 | 65 | 153 | 83 | 134 | 126 | 131 | 130 | 97 | 94 | & | 75 104 96
20002001 |y 1 6 | 155 | 110 | 187 | 101 | 185 | 123 | 147 ; 9 | 68 136 93
20012002133 1 53 |2 | 79 | 120 | 70 | 195 | - | 144 | - | 70 | 86 113 72
20022003 136 | 66 | 203 | 100 | 279 | 168 | 181 | 107 | 90 | 90 | 111 | 105 155 106
20032004158 | 68 | 106 | 114 | 128 | 159 | 128 | 152 | 118 | 135 | 92 | 110 100 123
20042005 | 26 | 90 | 3 | 106 | 157 | 151 | 113 | 122 | 81 | 87 | 78 | 101 90 110
2005-2006 1 39 | 64 | 66 | 88 - 144 - 128 | 61 | 131 | 34 | 74 50 105
20062007 | - | 44 | - | 48 | 178 | 189 | 98 | 192 | - | 132 | 73 | 79 16 114
20072008 | 23 | 61 | 83 | 109 | 124 | 152 | - - - - - - - -
Ortalama | 45 | 46 | 104 | 90 | 100 | 100 | 107 | 114 | 100 | 90 | 94 | 49 - -
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SONUCLAR:

1-

4-

5-

Tabloda da géruldugu gibi 2004 yilindan itibaren kis aylarnda kis sinir
degerleri asiimamis, kentin hava kirliligi kontrol altinda tutulmustur.
Bunun en dnemli nedeni kente giren kdmurlerin kalite denetimlerinin iyi

yapiimasidir.

Kente ulasan dogalgazin kullaniminin artmasinin hava kirliligini daha da

azaltacagl agiktir.

Teknik olarak bu degerlerle kis sartlarinda bile kentimizin sinir degerleri

asmayan bir havaya sahip oldugunu ifade edehbiliriz.

Kis aylannda, baz gunlerde izienen saatlik yogun hava kirliligi ise
maalesef sorun olmaya devam etmektedir. Bu sorunun da dogal gazla
ve kurulacak olan yeni kbmur analiz laboratuar ile aslacagdi ifade
edilebilir.

Belediye Baskanhgimiz; 2009 yilinda sehre giren tom kdmurlerin kalori,
kUkUrt orani, kUl, nem ve ucucu madde oranlarini kontrol edebilmek amaci
ile kdmUr girislerinin yaklasik % 95'inin yapildidi istanbul Caddesi Uzerinde bir

k&muUr analiz laboratuar kurmaya karar vermistir.

Bu laboratuarda kalori ve kUkUrt orani dlcUmleri 8 dakikada yapilabilecektir.
KOl, nem ve ucucu madde analizleri yaklasik 4 saatte yapilacak olup
kdbmurcU  esnafi  satacaklan  kdmUOrion  kalitesini kisa  bir  sUrede
OlctUrebilecekleri gibi Belediye denetimleri de sOratli  bir sekilde

yapllabilecektir.
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8-) TARIHI, KULTUREL VE DOGAL DOKUNUN KORUNMASI:

. Bu stratejik Plan déneminde; uzman ve entelektlellerden bir heyet
olusturarak Isparta’nin  tarihi, kGltGrel ve dogal zenginliklerinin
envanterini olusturmak,

. Tespit edilen envantere gdre koruma, bakim, onarm ve muhafaza
planlamalarnin yapiimasi,

° Arazisini daha énce aldigimiz Kirazlidere yamaclarindaki 100
dénUmlUk arazide

. GUl terapi odalar,

. GuUl saunalar,

" Fithess center,

" SPA Merkezi (Far evleri seklinde)BUnyesinde kuslarin da

bulunacagdi hayvanat bahcesi yapilacaktir.

. El sanatlanni desteklemek ve gelistirmek,
. Folklorik degerlerimizi yasatmak,
° Sanat faaliyetlerine destek olmak,

9-) ISTIHDAMA YONELIK PROJELER:

isthdama yonelik asadidaki  projelerimizie  yaklasikk 3000  issiz
vatandasimizin is sahibi olmalan saglanacaktir. Bu projelerin; halk ortaklidi ile

hayata gecirimeleri planlanmaktadir.

POMIZA iSLETMECILIGI

Pomza madeni Turkiyenin en énemli dogal hammadde kaynaklarndan
birisidir. DUnyadaki toplam 18 milyar m3'lUk pomza rezervlerinin 7 milyar m3'U
TUrkiyede bulunmaktadir. Bu da dunya rezervilerinink % 45 ine tekabul eder.

DUnyada pomzanin kullanim alanlar sdéyledir:

insaat sektéro % 67
Ziraat sektéro % 15
Tekstil sektori % 5
Kimya sektdri % 7
Diger sektorler % 6
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DUnya POMZA endUstrisindeki TUrkiyenin payi sdyledir:

insaat sektéro
Ziraat sektort
Tekstil sektoru
Kimya sektdro
Diger sektorler

DUnyadaki tUketim TUrkiye'nin payi
% 59 % 8
% 15 % 5
% 5 % 65
% 7 % 3
% 6 % 2

TUrkiye'de 2004-2007 yillan arasinda Uretilen bimsblok elemanlarnn % 66’1 Isparta —
Antalya civarinda kullanilimistir. Diger bolgelerde de bimsblok kullanimi sUratle

artmaktadir.

Isparta Pomza Yataklar:
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Aliivyon E Bindirme

Tiif, Pomza, Piimisit Milli Park Alani
BEE o Y.T.Ave OA.

Ocak
BB Andezit, Trakiandezit x]
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Konglomera
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Ruhsat Rezerv Kalinik | M.P. Y.T. Kalan | Toplam isletilebilir
No Alani (ort.) Alani Alan Alan (Muhtemel) | (Muhtemel)
(ha) (m) (m2) (m2) (m2) Rezerv Rezerv
(Ton) (Ton)
iR 4829 K-1 690 1.5 10 300 280 10.350.000 4.200.000
Karakaya
K-l | 690 3 10 300 280 20.700.000 8.400.000
T 150 5 - 135 5 7.500.000 250.000
iR 4841 K-I 470 4 400 - 70 18.800.000 2.800.000
Golcik
K- | 470 5 400 - 70 23.500.000 3.500.000
T 1.000 5 500 350 150 50.000.000 7.500.000
iR 7413 T 660 5 10 600 50 33.000.000 2.500.000
Gelincik
Formasyon isletilebilir Muhtemel Toplam Muhtemel Rezerv
Rezerv (Ton) (Ton)
K-1 7.000.000 29.150.000
K-II 11.900.000 44.200.000
Tuf 10.250.000 90.500.000
29150000 | | 163850000

Karakaya sahasi (iR 4829) Golcik krater gélinin kuzeyi ile kuzeybatida

Yakaoren koyu, guneydoguda ise Isparta il merkezi arasinda kalan 1944 ha.’lik

alani kapsar. Sahanin kuzeyde kalan bolumu tarimsal alanlar ve yerlesim

alanlan ile kapldir. Giney kesimlerini ise genelde orman arazileri

kapsamaktadir.
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Isparta’daki Ekonomik Pomza Yataklari

ISBAS A.S. uhdesinde 6 adet isletme ile bir adet 6n isletme ruhsath 7 adet pomza

sahasi mevcuttur. Bu sahalardan 3 adet isletme ruhsatl saha ekonomik énem

arzeder. BozandnuU-Alikdy-CUnur arasinda kalan diger sahalarin ekonomik degeri
yoktur Karakaya (iR 4829), Gélcik (iR 4841) ve Gelincik (iR 7413) sahalarindaki

pomza yataklarn Batt Anadolu’'nun bilinen tek ekonomik pomza yataklarnini icerir.

Pomza Muhtemel Rezerv Durumu

isletibilir muhtemel rezerve goére (milli park ve yogun tarm alanlan harig)

20 Yl Boyunca Calisan 3 adet ISBAS dlceginde Fabrika
kurulabilmektedir.

20 Yil Boyunca Calisan 50 adet Orta Olcekli Fabrika,

1 Cimento Fabrikasinin 35 Yilik Dodal Puzolan ihtiyacr ,

20 YIl Boyunca Calisan 185 adet Orta Olcekli Fabrika kurulabimektedir.

(Kaynak:SDU Pomza Arastirma ve Uygulama Merkezi Merkez MUdUrd Prof.Dr.LUtfullah GUNDUZ)
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Bu potansiyeli degerlendirmek ve is istihdami saglayabilmek amaciyla
belediye 6nculigunde;

1-) Pomza panelleri fabrikasi,

2-) Pomza bims Uretim fabrikasi,

3-) Pomza yalitim fabrikasi Isparta’ya kazandinlacaktir.

Sanayi ve Uretimin 6nUNU acacak, is istihdami saglayacak tUm
girisimcilerin su, imar ve tUm belediye hizmetlerinden Ucretsiz faydalanmalari

saglanacaktir.
Farkl dallarda da is istihdami yaratacak calismalar yapilmaktadir.Bunlar;

1-) Meyve suyu fabrikasi,
2-) SUt ve sUt UrOnleri fabrikasi ( Ozel sektér tesvikli ),
3-) GUnes enerijisi ile calisan sokak aydinlatma lambalarn Uretim Fabrikasi,
4-) Su siseleme fabrikasi,

10-) iC VE DI FONLARDAN YARARLANMA:

Belediye bUnyesinde Avrupa Birligi Fonlan kaynak kullanimi birimi olusturularak
yapllacak projeler:
e Butik Otel Projesi

e EQitim Projesi
e Turistik Tesisler Tesvik Projesi
e Kadin Girisimcilere iliskin Projeler
e OzUrlUlere Yardim Fonu Projesi
e Hastane Destekleme ve Bakim Sistemi Projesi
e Soguk Hava Depolama Tesisi Projesi
e Hastaneler icin Finansman Destegi
e Spor Tesisleri Destek Projelerinin Finansal Kaynaginin  Tedarigi
Saglanacaktir.
11-)  KATILIMCI YONETIM ve YEREL DEMOKRASIYi GELISTIRMEK:

o Universite ile isbirliginin gelistirimesi,

o Kent Konseyi'nin kurulmasi ve etkinlestiriimesi,
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Hanimlar Meclisi,

Genclik meclisi,

Sivil Toplum Kuruluslar ile diyalog ve isbirliginin gelistiriimesi,
Mahalle muhtarlan ve mahalle meclisleri,

Meslek Odalari ve meslek kuruluslari ile diyalog ve isbirliginin
gelistirimesi,

Medya ile diyalog.

Kentte yasayanlarin istek, dusince ve kanaatlerini tespit icin

ankeftler dizenlemek

12) KURUM iCi GELISIM:

Kalite ydnetimine gecis,

Birimler arasi iletisim,

Kurum ici egitimler,

Moral, motivasyon uygulamalari,

Performans dlcUmleri ve degerlendirme ydntemleri,
Basary Odillendirme,

Dijital arsivieme ve otomasyon,

Diger.

13-) KURUM iCi iLETiSIMIN GELISTIRILMESI

Amag:Birimler arasi iletisim bozuklugunun giderilmesi ve etkin hale getirimesi.

Politikalar:

1)Baskan,Baskan Yrd.,MUduUrlUkler, Birimler ve calisanlar arasindaki

faaliyetlerin artinimasi, iletisimin saglanmasi

1.1 Toplantilar duzenlemek

a)Belediye Baskaninin,Bask.Yrd.ile haftada bir durum degerlendirme ve

performans kriterleri toplantisi yapiimal.

b)Bsk.Yard.'nin mUdUrleri ile haffada 1 durum degerlendirme ve

performans kriterleri toplantisi yapilmal.
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c)MUdUrler birim calisanlari ile durum degerlendirme ve performans
kriterleri toplantilan yapiimal.
d)Yil sonu toplantisi Baskan, Bsk.Yrd., MUdUrler ve Birim sorumlular ile

durum degerlendirme ve performans kriteri toplantilarn yapiimaili.

1.2 Calisanlarin birbirleri ile kaynasmasi icin akfiviteler dizenlemeli
a)MudurlUklerdeki calisan personelin kendi aralarinda sosyal aktiviteler
dUzenlemeli (Piknik,Yemek,Sinema,Tiyatro,Tarihsel ve turistik yerlere geziler)

b)MUdUrlUkler arasi spor akfiviteleri (Futbol,Basketbol,Voleybol vb.)

1.3 MUdUrlUkler ve birimler arasi bilgilendirme en kisa cabuk ve dogru  bir

sekilde gerceklestiriimeli

1.4 Evrak takip sistemi iyilestirilmeli. MUdUrlUklerin e-mail adresleri dUzgUn

ve saglikl bir sekilde takip edilip geri dénulmeli (3 gUn icinde)

1.5 Faaliyet planlarn haziranmali, haftalk , aylik ve yillik baskan ve

baskan yardimcilarina sunulmal.

14-) CALISANLARIN MOTIVASYONU

Amag: Calisanlann is verimini artirabilmek.
Politikalar:
e GuUven ortamini tesis etmek
e Kademeler arasi diyalogun saglanmasi
e Sosyal iliskilerin gelistiriimesi
e Gorev - Ucret dengesinin kurulmasi
e Performansi yUksek olan calisanlarnn &édullendiriimesi ve takdir
edilmesi
e Personelile sosyal aktiviteler dizenlemek

e Personelin dogum guna, evlilik yil ddGNUMUNU kutlamak
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15-) SOSYAL FAALIYETLER:

e Ramazan etkinlikleri,

e Hali ve gul festivali,

e Sinema ve tiyatro gosterileri,
e Ozel gin kutlamalar,

e Halk egitimi calismalar,

e Hobi kurslari,

e Sportif faaliyetler,

¢ Konserler ve acik hava gosterileri.

16-) KULTUREL FAALIYETLER:
Sehir Kituphanesi:

Sehir merkezinde tUm genclere hitap edebilecek teknoloji donanimli bUyuk
sehir kUtUphanesi kurulacak, buradan tUm sehir halki yaralanacagr gibi ayni
zamanda Universitemizin 6gretim elemanlarnin ve dgrencilerinin tez hazirlama

yerleri olacaktir.

17-) SOSYAL YARDIM VE DESTEKLER:
Belediyemizce yapilacak olan sosyal yardimlar kurumsallastiniacak, belirli
gelir dizeyi altinda bulunan tUm vatandaslanmizin tesbit edilerek bu kisilere
hemserilik karh ve dUzenli olarak ayhk aligveris kuponu verilecekfir. Bu
kuponlarla intiyaclarini karsilamalar temin edilecektir.

° Sosyal Yardimlasma:

o Engellilere destekler:

Calisma engeli oimayanlara Uretim ve guven evleri yapilacaktir.
° Ayni ve nakdi yardimlar:

o Saglik yardimlari:

o EQitim yardimlar:
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Maddi imkani olmadigi icin okuyamayan Universiteli tUm
genclerimizin egitim giderleri belediyemiz tarafindan
karsilanacaktir.

Ogrencilerimizin otobUs Ucretleri normal Gcretin yarsi olacaktr.
Asker ailelerine destekler:

Toplu sunnet térenleri:

Toplu nikah térenleri:
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GOREV VE SORUMLULUKLAR

& b
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5393 Sayil Belediye Kanuna Gore; Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumlulukiar

5393 Sayili Belediye Kanunuyla birlikte belediyelerin gorevleri dnemli

oranda artinimaktadrr.

Belediyelerin gdrev alanini belilemek, yapilacak planin, dolayisiyla
kurulusun, faaliyet alanlarnin sinirlarni - olusturmak  acisindan  buydk &nem
tasimaktadir. Belediyelerin gérev alanlarinin genis kapsaml, bundan dolayr da
cok sayidaki yasal duzenlemeyle iliskili olmasi nedeniyle, bu kuruluslann yasal

yetki ve yUkUmlUlUklerinin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir.

5393 sayili Yasada belediyelere verilen yetki gbrev ve sorumluluklar su
sekildedir:

Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Belediyenin gorev ve sorumlulukiari
MADDE 14. — Belediye, mahalli mUsterek nitelikte olmak sartiyla;
a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; codrafi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar; agaclandirma, park
ve yesil alanlar; konut; kOItGr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. BUyUksehir belediyeleri ile nufusu
50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul dncesi egditim kurumlan acabilir; Devlete ait her derecedeki okul
binalarnin insaati ile bakim ve onarmini yapabilir veya yaptirabilir, her t0rl0
arag, gerec ve malzeme ihtiyaclanni karsilayabilir; saglikla ilgili her tOrl0 tesisi
acabilir ve isletebilir; kOItUr ve tabiat varlklarn ile tarini dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarnn ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarnmini yapabilir, korunmasi mUmkin olmayanlar aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor
kulUplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tOrlu amatdr spor

karsilasmalan dUzenler, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustun basarn gosteren
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veya derece alan sporculara belediye meclisi karanyla &dol verebilir. Gida
bankaciigr yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verimeyen
mahalli mUsterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirr.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde éncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda &zUrlU, yash, dUskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun ydntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlanni kapsar.
Belediye meclisinin kararn ile mUcavir alanlara da belediye hizmetleri

gdturilebilir,

4562 sayil Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hukUmleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar

MADDE 15. — Belediyenin yeftkileri ve imtiyazlan sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki intiyaclarini karslamak amaciyla
her t0rl0 faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarnn belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik cikarmak,
belediye yasaklan koymak ve uygulamak, kanunlarda belirfilen cezalan vermek.
c) Gercek ve tUzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsatl vermek.

d) Ozel kanunlan geredince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katima
paylarnnin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki ézel
hukuk hUkUmlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig
alacaklann tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) MuUktesep haklar sakll kalmak Uzere; icme, kullonma ve endUstri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularnni

isletmek veya islettirmek.
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f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araclar, tunel,
rayl sistem dahil her tOrlU toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek
ve isleftirmek.

g) Kati atiklann toplanmasi, tasinmasi, aynstinimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldinlmasi ve depolanmaisi ile ilgili bUtin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirimesi amaciyla, belediye
ve mucavir alan sinirlar icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralomak veya kiraya vermek, frampa etmek, tahsis etmek, bunlar Uzerinde
sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek.

|) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobuUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya
bu yerlerin gercek ve tUzel kisilerce aciimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklann anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

) Gayri sihhi muesseseler ile umuma acik istrahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarnn faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi édenmeyerek
otuz gUn icinde geri alinmayan gida disi mallan yoksullara vermek.

n) Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayri sihhi igsyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz
dékum alanlanni; sivilastinlmis petrol gazi (LPG) depolama sahalanni; insaat
malzemeleri, odun, k&dmuUr ve hurda depolama alanlan ve satis yerlerini
belilemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin
gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde islefilen her t0rlU servis ve toplu tasima
araclan ile taksi sayilanni, bilet Ucret ve ftarifelerini, zaman ve guUzergdhlarnni

belilemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
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yerler Uzerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dUzenlemesinin gerektirdigi
bUtin isleri yOrotmek.

() bendinde belirtilen gayri sihhi muoesseselerden birinci  sinif  olanlarnn
ruhsatlandirnimasi ve denetlenmesi, BUyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il &zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorisu
ve licisleri Bakanh@inin karanyla stresi kirk dokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegdi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gobre hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

il sinirlar icinde BUyUksehir belediyeleri, belediye ve mUcavir alan sinirlar
icinde il belediyeleri ile nGfusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karanyla; furizm,
saglik, sanayi ve fticaret yatinmlannin ve egitim kurumlannin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapr calismalarni faiz
almaksizin on yila kadar geri édemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile Ocretsiz veya
dUsUk bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorUs ve dUstncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis savyilir,
2886 sayill Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hUkUmleri belediye
tasinmazlarn hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiigr borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallarn ile belediye tarafindan

tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri haczedilemez.
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ISPARTA BELEDIYESiI’NIN GOREV, YETKI
VE SORUMLULUKLARI

imar hizmetlerini yapar ve yaptirr.

Kentsel Altyapi (yol, merdiven, gecit) hizmetlerini yapar ve yaptirr.
Cografi ve Kent Bilgi Sistemlerini kurmak ya da kurdurtmak.

Cevre ve cevre saglgl, temizlik ve kati atik hizmetlerini yapar veya yaptirr.
Zabita hizmetlerini yerine getirir.

Defin ile ilgili hizmetleri yOrOtmek.

Agaclandirma, park ve yesil alanla iliskin  hizmetleri yapmak veya
yaptirmak.

Arsa ve konut Uretmek; imarll ve alt yaplill arsalar Uretmek, konut, toplu
konut yapmak, bu arsalan tframpa etmek, bu konuda ilgili diger kamu
kurum ve kuruluslan ve bankalarla is birligi yapmak ve gerektiginde onlarla
ortak projeler gerceklestirmek.

KGItUr ve sanat, turizm ve tanitim hizmetlerini yapar.

Genclik ve spor hizmetlerini sunar.

Sosyal hizmet ve yardim hizmetlerini sunmak.

Nikah hizmetlerini yapar.

Meslek ve beceri kazandirma kurslarn acmak

Ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirr.

Kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acmak.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarmini
yapabilir veya yaptirabilir, her tOrl0 arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir.

Sagliklailgili her t0rl0 tesisi agabilir ve isletebilir.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
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Gida bankaciligr yapabilir.

KUItGr ve tabiat varliklar ile ilgili dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amacla
bakim ve onarmini yapabilir, korunmasi mUmkUn olmayanlar aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir.

Ogrencilere, amatér spor kuliplerine malzeme verir ve gerekli destedi
saglar, her tOrl0 amatdr spor karsilasmalar dUzenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda UstOn basar gdsteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi kararyla 6dUl verebilir.

Kanunlarn belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak,
belediye yasaklarn koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar
vermek, belediyelerin yetkisindedir.

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsatl vermek.

Ozel kanunlar geredince belediyeye ait vergi, resim, harg katk ve katima
paylarnnin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve harc disindaki
hizmet karsiigr alacaklann tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Kati atiklann toplanmasi ve aktarma istasyonuna tasinmasi ile ilgili
hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

Sihhi igsyerlerini, 2. ve 3. sinif gayri sihhi muesseseler ile umuma acik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Ekonomi ve ticaretin gelistirilesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilann faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun
icinde allnmayan gida maddelerini  gida  bankalanna, cezas
ddenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida disi mallar yoksullara
vermek.

Hafriyat ve molozlarin Belediye tarafindan belirlenen yerlere
tasinmasinda, cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Halkinin belediye hizmetleriyle ilgili gbrus ve dusuncelerini tespit etmek
amaclyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Kendisine verilen gérev ve hizmet alanlannda ilgili mevzuatta belirtilen
usullere gore sirket kurabilir.

Kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve
restore etmek, konut alanlar, sanayi ve ticaret alanlar, teknoloji parklar
ve sosyal donatilar olusturmak, deprem riskine karsi tedbirler almak veya
kentin tarihi ve kUltUrel dokusunu korumak amaciyla kentsel ddnisim ve
gelisim projeleri uygulayabilir.

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gdsteren uluslar arasi tesekkUl ve
organizasyonlara kurucu Uye veya Uye olabilir; bu tesekkUl, organizasyon
ve vyabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirmek veya kardes kent iliskisi kurabilir.
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Mahalli idareler ve diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim,
onarm ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir, bu kuruluslar ile
ortak hizmet projeleri gerceklestirebilr, bu amacla gerekli kaynak
aktanminda bulunabilir.

Mahalliidareler ile merkezi idareye ait asli goérev ve hizmetlerin yerine
getiriimesi amaciyla gerekli ayni intiyaclan karsilayabilir, gecici olarak arac
ve personel femin edebilir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslan, kamu yaranna calisan
dernekler, 6zUrl0 dernek ve vakiflar, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti
taninmis vakiflar ve 507 Sayili Esnaf ve KUcUk Sanatkarlar Kanunu
kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir.

Kendisine ait tasinmazlan, asli gérev ve hizmetlerinde kullanimak Uzere
bedelli veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve
kuruluslarina  devredebilir, kiraya vermek veya suresi yirmi bes il
gecmemek Uzere tahsis edebilir.

Kamu kurum niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin,
Universitelerin, ilgili sivil toplum 6rguUtlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve
kuruluslann temsilcileri ile diger ilgililerin katiimi ile olusan kent konseyinin
faaliyetlerinin etkili ve verimli yUrUtGlmesi konusunda yardim ve destek
saglar.

Saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim; kUtUphane, park, trafik
ve kUltGr hizmetleriyle yasllara, kadin ve cocuklara, 6zUrlUlere, yoksul ve
dUskUnlere yodnelik hizmetlerin  yapilmasinda beldede dayanisma ve
katiimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arfirmak
amaciyla génullu kisilerin katiimina yénelik programlar uygular.

Mahallenin  ve muhtarlann ihtiyaclannin  karslanmasi ve sorunlarinin
c6zUMU icin butce imkanlan olcUsinde ayni yardim ve destek saglar,
mahallenin ortak isteklerini g6z dnunde bulundurur, hizmetlerin mahallenin
intiyaclarnna uygun bir bicimde yUrGtGlmesini saglamaya calisir.
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PAYDAS ANALIZ
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Paydas s6zcUgu, belediyenin kaynaklarn ve hizmetleri Uzerinde hak iddia
eden yada belediyenin faaliyetlerini, hizmetlerini dogrudan veya dolayl, maddi
veya manevi, olumlu veya olumsuz yonde etkileyen veya etkilenen yada
belediyenin Urettigi hizmetleri ve/veya mallan kullanan veya yararlanan Kkisi,
grup veya kurumlar ifade etmektedir. Stratejik Planlama calismalarn kapsaminda
yapilan paydas analizi ile ic ve dis ilgili taraftar belirlenmis, bunlann énemlileri

tespit edilmis, belediyenin faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

Muhtarlar, sivil toplum &rgutleri, Universiteler, kamu kuruluslan ve meslek
orgutlerine birer bilgilendirme yazisi gdnderiimistir. Ayrica Belediyemizin web
sitesinde Paydas anketi yapilarak belediyemiz calismalarn hakkinda goérus, dneri

ve beklentileri istenmistir.
Yapilan calismayla paydas analizinin ik asamasi olan ic ve dis paydasiarn

belilenmesi calismasi gerceklestiriimis bu kapsamda, Isparta Belediyesi'nin

toplam 111 paydasi belirlenmistir.

ISPARTA BELEDIYESI’NiN PAYDAS LiSTESI

1 Belediye Baskani ic Paydas
2 Belediye Baskan Yardimcilari ic Paydas
3 Belediye Meclisi ic Paydas
4 Belediye EncUmeni ic Paydas
5 insan Kaynaklar ve EGitim MOdUrogo ic Paydas
6 KOItor ve Sosyal isler MUAUrOgo ic Paydas
7 Dis iliskiler MOAUAOZU ic Paydas
8 Sagdlik isleri MOdUNGGU ic Paydas

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI
76



10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

ISPARTA BELEDIYESI’NIN PAYDAS LIiSTESI
itfaiye MOdUrogu
Hukuk isleri MOdOrNGGU
imar ve Sehircilik MOdUrOgU
Yazi isleri MOdUrUGU
Mali Hizmetler MUdUrIogu
Bilgi Islem MOdUMOgo
Veteriner isleri MOAUOgU
Ozel Kalem MUdUrogu
Basin Yayin Halkla iliskiler MOdUOZO
Zabita MUUrGgo
Sosyal Yardim isleri MOdOrGgo
Park ve Bahceler MUdUrIOgU
Fen isleri MUAOrNUGU
Temizlik Isleri MUAUrUGU
Destek Hizmetleri MOAUrlogu
Su ve Kanalizasyon MUdUrlGgu
isletme ve istirakler MOdUMOZU
Belediye Personeli
Istem Ltd.Sti.

Beril Ltd.Sti.

ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas
ic Paydas

ic Paydas
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ISPARTA BELEDIYESI’NIN PAYDAS LIiSTESI

Ispas A.S

Belmas A.S
Hemserilerimiz

Valilik

Universite

Telekom

Muhtarlar

iskur

SSK

il Milli EGitim MOdUrGGU

i NOfus MOAUMGGU

i Saglik MUdUrGgU

Sivil Savunma MUduorlugu
Tarm | MOdOrogu

PTT

I MOFtOIOGU

Halk EQitim Merkezi

il Emniyet MUOdUNUGU
Tapu Kadastro MUdUrlogo

Tapu Sicil MUdUrlogo
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Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas
Dis paydas

Dis paydas
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ISPARTA BELEDIYESI’NIN PAYDAS LIiSTESI

Ticaret ve San.Od.Bask.

Esnaf ve Sanatkarlar Odalarn Birlik Bsk.

TUrk-Is Temisilcisi

Ziraat Odasi  Baskani
Isparta-Burdur Tb.Od.Bsk.

Isparta  Gazeteciler Der.Baskani
Dis.Hek.Od.Baskani

Eczacilar Odasi Baskani

Veteriner Hekimleri Odasi Baskani
Mimarlar Odasi Baskani

insaat  MUh. Odasi Baskani
Makine MUhendisleri Odasi Baskani
Elekt. MUh. Odasi Baskani

Harita ve Kad.MUh.Odasi Bsk.
Isp.Serb.Muh.Mal.MUs.Od.Bsk.
Muhtarlar Denegdi Bsk.

Isparta  Organize Sanayi B&l.MUd.

Isparta Ticaret Borsasi Baskani

Sehir Plan.Od.Antalya Sb.sparta il Tem.

Maden MUOh.Odasi Isparta il Temsilcisi
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Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas
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ISPARTA BELEDIYESI’NIN PAYDAS LIiSTESI

Turk Spastik Cocuklar Dernegi
Gorme Engelller Dernegi
Altl Nokta Korler Dernegi
Sosyal Hizmetler Dernegi
isitme Engelliler Dernegdi
YUrUme Engelliler Dernegi
Yetistirme Yurdu Dernegi
Cocuk Yuvas

Spastik OzurlUler Dernedi
Diabet Dernegi

Bizim Cocuklar Dernegi
TUrkiye isci Emeklileri Der.Bsk.
Polis Emeklileri Dernek Bsk.
Genc Atilimcilar Dernek Bsk.
Sentez Grubu Bsk.

Kisi Haklarn Dernek Baskani
Sosyal Hizmet Der.Bsk.
Egitim Gon.Dernek Bsk.

Isparta Verem Savas Der.Bsk.

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas
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8¢9

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

ISPARTA BELEDIYESI’NIN PAYDAS LIiSTESI

TUrkiye Yesilay Cemiyeti Isp.Sb.Bsk.

GuUvercin Sevenleri Yetis. Ve MUsabaka

Der.Bsk.

Genc Beyinler Der.Bsk.

Isp.Halk OtobdUsleri Der.Bsk

Isparta Tabak Esnaflan Yasatma ve Koruma

Der.Bsk.

Isparta Sebze ve Meyve Kom.Sos. Dayan.Hal

Yap. Ve Yasat.Der.Bsk.

Isparta Hayirlar Vakfi Bsk.

Isparta  Musiki Der.Bsk.

TUrk Ocaklar Der.Bsk.

AtatUrkcU Dus.Der.lsp.Sb.Bsk.

TOrk Hava Kurumu Sube Baskani

Kizlay Sube Baskani

Huzurevi MUOdUro

Yardimseverler Dernegi Baskani

TUrk Anneler Der.Isp.Sube Bask.

Yardim Vakfi Isparta Sube Bask.

TUrk Kadinlan KoltGr Der.Isp.Subesi

Huzurevi Gon.Grubu Baskani

Isp.H.Evi Sag.Egt.ve Yard.Vak.Bsk.

Cagdas Yas.Des.Dern.Baskani

81

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas
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109

110

11

ISPARTA BELEDIYESI’NIN PAYDAS LIiSTESI

TUrk Diabet Cemiyeti Isparta Subesi

TUrkiye Harp Maluli Gaz. Seh. Dul Ve Yetimler
Dern.lsp.Sb.Baskani

Muharip Gaziler Dernegdi Isparta Subesi
Baskani

Emekli Astsubaylar Der.Baskani

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas

Dis paydas
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Paydaslarin Onceliklendiriimesi

111 olarak belirlenen paydaslardan, Isparta Belediyesinin hizmet ve
faaliyetlerini en fazla etkileyen veya bunlardan etkilenen kurum ,kurulus, grup
veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir dnceliklendirme calismasi yapilarak
paydas sayisi 12'ye indirilmistir.

Isparta Belediyesi'nin Oncelikli Paydas Listesi

Sira Paydas Adi

1 Belediye Baskani

2 Belediye Meclisi

3 Belediye EncUmeni

4 Belediye Hizmet Birimleri

5 Belediye Calisanlar

6 Belediye Sirketleri

7 Hemsehriler

8 Vali

9 Muhtarlar

10 Sivil Toplum Kuruluslar

11 Kamu Kurum Niteligindeki Meslek Kuruluslarn
12 Kamu Kurum ve Kuruluslar
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PAYDAS
ADI

Belediye
Baskani

Belediye Meclisi

Belediye Encumeni

Isparta Belediyesi Paydas Hizmet Tanimi

HIiZMET TANIMI

1.Halkin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri
almak

2.Meclis ve EncUmene baskanlk etmek.

3.Belediye personelini atamak.

4 Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek

5.BUtcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan édenegdi kullanmak,
O6zUrlGlere yénelik hizmetleri yOrUtmek ve 6zUrlUler merkezi olusturmak.

1.ilile ilgili stratejik plan ile yatinm ve calisma programi kararlarini
almak.

2.Isparta Belediyesi butcesi ve kesin hesabl kararlarni almak,
bUtcede aktarma yapmak.

3.Imar planlarini géristp onaylamak.

4. Tasinmaz mal alimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisin kaldinimasina, U¢ yildan fazla
kiralanmasina ve suresi otuz yill gecmemek kaydiyla bunlar Uzerinde
sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

5.Yurt icindeki ve yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli isbirligi yapiimasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kUltur, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve proje gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa,
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis
etmeye karar vermek.

1.Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini
almak ve uygulamak.

2. Kanunlarda 6ngdrudlen cezalarn vermek.

3.Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklannin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

4 Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis
kararlanni uygulamak; stresi U¢ yil gecmemek Uzere kiralanmasina
karar vermek.

5.Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
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PAYDAS

ADI HIZMET TANIMI

1.Toplum ve cevre saghginin korunmasi ve gelistirmesi hizmetlerini
yerine getirmek

2.Engellilere ve ailelerine yonelik korunma, bakim, rehabilitasyon,
danismanlik, ydnlendirme, kisisel gelisim, ve destek hizmetlerini
yUrUtmek.

3.Cevre koruma konusunda denetim calismalari, halkimizin egitimi ve
bilinclendirmesine yonelik cevre bilincini asilamak.

4. il sinirlarndaki sihhi isyerlerini 2. ve 3. sinif gayri sihhi mUesseseler ile
umuma acik eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
5.imarl yerlerdeki planlama sorunlar ile plansiz durumdaki yerlerin
imar planlarini yapmak ve yaptirmak.

6.Kacak ve ruhsatsiz yapilarn énlemek ve caydirici tedbirler almak.
7.Belediye sinirlan ve mUcavir sahalar icindeki gecekondularin islah
ve tasfiyesi ile yeniden gecekondu yapimini énlemek.

8.Mevcut ve yapilacak park, oyun,spor ve rekreasyon alanlarinda
bUtOn yas gruplarina hitap edecek duzenlemeleri saglamak, onlarin
guUvenli, rahat ve ferah bir ortamda zaman gecirmelerine olanak
sunmak, 6z0rlo vatandaslanmiz icin gerekli duzenlemeleri yapmak.
9.Inanc , sosyal staty, dil, irk, zihinsel ve bedelsel hicbir aynmin
yapllmadigini hissettirmek.

1.Belediye hizmetlerinin ve yatinmlarnin projelendiriimesi,
uygulanmaisi, takip ve denetimini saglamak.

2.1l de esenlik, sagdlik, huzur ve dUzeni saglamak.

3.Asli ve sUrekli kamu hizmetlerini yapmak.

4 Belediyenin her tUrlU is ve islemlerini yUrGtmek denetlemek.
5.Hizmet birimlerine tahsis edilen édenekleri gereksinimler
dogrultusunda harcamak.

1.Pomza madeni satisi faaliyetlerini yOrGtmek.
2.Dogal tas Uretimi yapmak.
3.insaat sektdri icin gerekli her t0rl0 imalat, sanayiini kurmak, isletmek.

Hizmet Birimleri

Calisanlar

Belediye
Sirketleri

1.Belediyemizin Urettigi hizmetlerden yararlanmak.
2.Belediyemizin hizmet ve kararlarina katilmak.

3.Belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenmek.

4 Belediyenin yardimlarnndan yararlanmak.

5.Belediyenin kanunlara dayanan kararlarina, emirlerine ve
duyurularna uymak.

6.Belediye vergi, resim, harg, katki ve katima paylarnni ddemek.

Hemsehriler
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PAYDAS

ADI

Vali

Muhtarlar

Kamu Kurum Niteligindeki

Sivil Toplum Kuruluslar

Meslek Odalari

HIiZMET TANIMI

1.Belediye hizmetlerinin ciddi bicimde aksamasi durumunda,
hizmetleri yerine getirmek

2.Belediye baskanliginin bosalmasi halinde gdreviendirme yapmak
3.Belediye sinirlan icinde mahalle kurulmasina onay vermek

4 Belediye sinirlarnin kesinlesmesini saglamak

5.Belediye baskani hakkindaki gensoru énergesini Danistay’a
gdéndermek .

1.Mahalle sakinlerinin génullb katiimlanyla ortak ihtiyaclarn
beliremek.

2.Mahallenin yasam kalitesini gelistirmek.

3.Mahallenin Belediye ile iliskilerini yOritmek.

4. Mahalle ile ilgili konularda gérus bildirmek.

5.Diger kurumlarla isbirligi yapmak.

6.Kent konseyine katimak.

1.Hemsehriler arasinda sosyal ve kUltUrel iliskileri gelistirmek.

2.Sosyal ve kulturel degerleri korumak.

3.Belediyenin calismalarnna katilmak.

4 Belediye ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek.

5.Kent vizyonu ve kentlilik bilincinin gelistirimesi icin calismalar
yapmak.

6.Kentin hak ve hukukunun korunmasi konusunda calismalar yapmak.
7.50rdurUlebilir kalkinmanin gerceklesmesi icin calismalar yapmak.
8.Cevre ve cevre duyarlligini artirma konularinda calismalar yapmak.
9.Sosyal yardimlasma ve dayanisma konularinda calismalar yapmak.
10.Kent Konseyine katimak.

11.Yonetisim ilkelerini hayata gecirmek.

1.KGltUrel degerleri korumak.

2.Belediyenin calismalanna katilmak.

3.Belediye ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek.

4 Kent vizyonu ve kentlilik bilincinin gelistirimesi icin calismalar
yapmak.

5.Kentin hak ve hukukunun korunmasi konusunda calismalar yapmak.
6.50rdurulebilir kalkinmanin gerceklesmesi icin calismalar yapmak.
7.Cevre ve cevre duyarliligini artirma konularnnda cesitli calismalar
yapmak.

8.Meslektaslar arasinda sosyal yardimlasma ve dayanisma saglamak.
9.Kent Konseyine katimak.

10.Y&netisim ilkelerini hayata gecirmek
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PAYDAS
ADI

Kamu Kurum Ve Kuruluslar

HIiZMET TANIMI

1.Merkezi idareye ait kendi faaliyet alanlar ile ilgili saglik, egitim,
bayindirlik, guvenlik, cevre, kUltUr, turizm, sanayi, sosyal yardim, spor,
sosyal hizmet, tarnm ve hayvancilik gibi alanlarda hizmetleri vermek.
2.Kent konseyine katilmall.

3.Belediye, kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarm ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir.

4 Belediye, kamu kurum ve kuruluslar ile ortak hizmet projesi
gerceklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak aktarminda
bulunabilir.

5.Belediye, merkezi idareye ait asli gbrev ve hizmetlerin yerine
getirebilmesi amaciyla gerekli ayni intiyaclan karsilayabilir.
6.Belediye, merkezi idare kuruluslarina gecici olarak arac ve personel
temin ededbilir.

7.Belediye, kendisine ait tasinmazlan asli gdrev ve hizmetlerinde
kullaniimak Uzere bedelli veya bedelsiz olarak kamu kurum ve
kuruluslanna devredebilir veya suresi yirmi bes yi gecmemek Uzere
tahsis edebilir.
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ONERILER

Isparta Belediyesi'nin faaliyetlerini daha iyi yOrGtebilmesi icin neler
yapllmasi gerektigi arastinimis. Isparta Belediyesi'nin calismalanni dahaiyi
yUrUtebilmesiicin ic ve dis paydaslara neler yapilmasi gerektigi ve dnerileri
sorulmustur. Ayrica belediyemizin web sitesinde duzenlenen Strateji Plan Anketi
cercevesinde dis paydaslann énerileri de degerlendirilmistir.

Paydas Onerileri

1-Muhtarlarla liskiler gelistiriimeli

2-Mahallenin sorunlarini tespit etmek Gzere, mahallelerde periyodik olarak
toplantilar dizenlenmeli

3-Belediye gelirlerini arttinci calismalar yapiimali

4-Belediyenin hizmetleri tanitiimali

5-Belediye Ust yonetimi ve calisanlann bir araya gelecedi periyodik toplantilar
yapiimali

6-Hizmet ici egitim faaliyetleri yapiimal

7-Sivil toplum orgutleriyle iliskiler gelistiriimel

8-Yol yapimi, bakim,onarmi ve asfaltlama calismalan yapiimali ve
yapilacaklar énceden halka ilan edilimeli

9-Belediyenin yeni proje ve fikir iretme calismalarn yapiimal
10-Belediyenin hizmet binasindaki danisma faaliyetleri ve hizmetleri
gelistiriimeli

11-Belediye hizmetlerinin planlanmasinda kadinlara, cocuk ve genclere
gereken 6nem verilmeli

12-Belediye hizmetlerinde cocuklara ve genclere yonelik hizmetler
yayginlastinimaili

13-Engelliler toplumsal yasama dahil ediimeli ve engellilere yonelik projelere
onem verilmeli

14-Belediye Universite ile ortak etkinlikler dozenlemeli
15-Belediye yoneticileri halkla daha siki bulusmali

16-Daha cok yesil alan yapilmal
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17-Muhtarlarnn rutin bir bicimde bir araya gelmesi saglanmali
18-Yenilikci bir anlayisla projeler yapilmali

19-Isparta Belediyesi calisanlanna motive edici olanaklar saglanmali
20-Cografi bilgi sistemi olusturuimali

21-Kent konseyi kurulmali

22-Birimler arasi iletisimler saglanmali, birimlerin gereksinim ve sorunlari
belirenmeli

23-Kaynak tasarrufu saglanmak icin gerekli calismalar yapilmal

24-Yoksullara yénelik yardim programlar gelistirimeli

25-AB projelerini gerceklestirmeye yonelik arastirmalar ve calismalar yapiimali
26-Belediyeye yapllan sikayet ve isteklere zamaninda cevap veriimeli
27-Sosyal etkinliklerin arttinimasi

28-Otopark yetersizliginin giderilmesi

29-Saglik hizmetleri artinimasi

30-Basibos kdpekler ile ilgili &nlemlerin alinmasi

31-Asfalt planet sisteminin yenilenmesi

32-Hava kirliligi ile ilgili calismalar
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ISPARTA KENT ANKET

Sorul: Isparta Belediye Baskan Olsaydiniz Ele
Alacadiniz En Onemli Sorunlar Nelerdir? 5 Secenek

Isarefleyiniz.
Engedi Valandasiora Yoneik Hemetiean Artirdmos _

Mcnalie, Codde ve Sokoak Levinolarndald Besiidiider

Trafic Levnoiorndo Goelian Aksaidi v Esiidar

laciama Calismalarn
Iobia Denstimierimde Yosonan Sosniar

Sosyd konutihiyao L

31
7
7
3
7
i
Sosydve Kifitrel Blanfider | E
Haolie CtobUsieri Hzmefieri 20
Dogaigoan Yaygniasheima Colgmaion 17
Hava Kriigi — 35
Moholelere Himnef GOfrmede Yosonan sorunky | 15
Paridorialigii Sorunior
CHp Tooloma ve Temizic igerindsid Soruniar
Sehi i Trafik Soruniar
RO SorUmer
soeyal Yorom |
lssizik
Yol Yopm klerille g Casmalar |
At Cara [
KanafzosyonSebeves Sorunian :- L

lome Suyu Sebevesi Sorunian r 36
Yagmur Suyu Sebeieesi Sorinias |15 it is

—— N

I

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI *
90



ISPARTA KENT ANKETI

Soru2: Belediyemizin En ¢ok Hcmgi Hizmetlerinden
Memnun sunuz? 5 Se¢cenek lIsaretleyiniz.

Engelli Vatandaslara Yonelik Hizmetlerin Arfinlmasi
Mahalle, Cad.ve Sok.Levh. Dizenleme Calismalan
Trafik Levhalan Dizenlemelerille ilgili Calsmalar

llaclama Calismalarn
Labita Denetimleri

Sosyal Konut ihtiyaci Calismalari

Sosyal ve Kilturel Etkinlikler

Halk Otobusleri Hizmetleri

Dogalgazin Yayginlastinima Calismalari
Hava Kitliligille ilgili Cahsmalar
Mahallelere Yapilan Hizmetler

Parklarla ilgiliHizmetler

Cop Toplama ve Temizlik islerindekiHizmetler
Sehir ici Trafik Hizmetleri

Otopark Hizmetleri

Sosyal Yardim Hizmetleri
I ssizlik ile llgili Calismalar

Yol Yapim isleriile ilgili Calsmalar
Asfalt Calismalar
Kanalizasyon Sebekesi Hizmetleri

icme Suyu Sebekesi Hizmetleri

Yagmur Suyu Sebekesi Hizmetleri

imar Hizmetleri

21
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ISPARTA KENT ANKETI

Soru3: Belediyemizin En ¢ok Hangi Hizmetlerinden
Memnun Degil siniz? 5 Secenek isaretleyiniz.

Engelli Vatandaslara Yénelik Hizmetlerin Artinimasi Calismalari

Mahalle,Cadde ve Sokak Levhalarnin DUzenleme Calismalari
Trafik Levhalarn Dizenlemeleri ile ilgili Calismalar

llaclama Calismalari
Zabita Denetimleri
Sosyal Konut ihtiyaci Calismalari
Sosyal ve Kulturel Etkinlikler
Halk OtobuUsleri Hizmetleri
Dogalgazin Yayginlastinima Calismalar
Hava Kirliligi ile llgili Calismalar
Mahallelere Yapilan Hizmetler
Parklarla ilgili Hizmetler
Cop Toplama ve Temizlik islerindeki Hizmetler
Sehir ici Trafik Hizmetleri
Otopark Hizmetleri
Sosyal Yardim Hizmetleri
Issizlik ile ilgili Calismalar
Yol Yapim isleriile lgili Calismalar
Asfalt Calismalar
Kanalizasyon Sebekesi Hizmetleri
icme Suyu Sebekesi Hizmetleri
Yagmur Suyu Sebekesi Hizmetleri
imar Hizmetleri
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BASKANLIGA DOGRUDAN BAGLI

MUDURLUKLERIN VE BiRIMLERIN GOREV
TANIMLARI VE PERFORMANS TABLOLARI
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1.OZEL KALEM MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

Baskanlik makaminin emir ve direktiflerini ilgili birimlere ulastirmak, takip ve
sonuclanmasini saglamak,

Baskanin agirlama, kutlama, téren, haberlesme, temisil, is ve islemleri icin
yurt ici ve vyurt disi seyahatlerini dUzenlemek, bu faaliyetlerle ilgili
yazismalan yapmak, giderlerin ddenmesini teminen tahakkuk islemlerini
yapmak,

Birimler arasi koordinasyonu saglamak,

Baskanlk makami tarafindan verilen gérevleri yapmak, bunlara ait
yazismalar yOritmek, dosyalomak ve muhafaza etmek,

Baskanin protokol ile kurum ve kuruluslardan gelenler ile vatandaslarla
olan gérusmelerini bir program icerisinde dizenlemek, randevu taleplerini
Baskana iletmek ve uygun zamanlama ile gerceklestirmek,

Baskanlk makamina gelen sorunlar ilgili birimlere iletmek, gerekiyorsa
vatandaslarn birimlere yénlendirmexk,

Baskanin katilmasi gerekli olan ya da katimayr distndigu acilis, téren ve
toplantilan programa almak ve katiimini saglamak,

Belediye Baskaninin katimadigi organizasyonlara Baskanlik makami adina
mesaqj, celenk ya da cicek gdndermek,

Belediye Baskaninin onaylamasi gereken tUm evraklarnn sunulmasi ve ilgili
birimlere dagitilmasi,

Herhangi bir nedenle Belediyeye gelen hemserilerimizin istek, sikayet ve
talebini alirken; ayni zamanda onlan bilgilendirmek, dogru yénlendirmek,
islerini kolayca ¢cdzUmlemeleri icin yardimci olmak ve sonuclandirmak,

Vatandaslann  Belediyeden memnun ayrilmalarn icin - “Belediyemize
gelenler konugumuzdur.” ilkkesi ile davranmalk,

Baskanin ic ve dis haberlesme sistemi ile ilgili her tOrl0 is ve islemleri
yapmak,

Bina ve oda dUzeni hizmetini yerine getirmek,

Yurt ici ve yurt disi egitim seminerlerine katilacak olan belediye
personelinin islemlerini yapmak,
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Kullanilan arag, gerec ile makine ve fechizatflar icin gerekli emniyet
tedbirlerini alarak, frafik basta olmak Uzere belirtilen kurallara goére

kullaniminin saglanmasi,

. Arac, gerec ve is makinelerinin; destek hizmetlerinin de yardimini alarak
bakim, onarnm ve tamiratlanni yaptirmak, yakitlannin teminini saglamak,

Performans Tablosu

Performans Birimi 2009 2010 2011 2012 2013

i & 3§ § § §&§ § § gz 8§
3 2 3 2 3 2 3 2 ) 2
s & 3 8§ 3 g 3 8 ° 3

Vatandas MUracaat ad/yil

Sayisi

Yapilan Halk GUnU ad/yil

Diger
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2.HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Gorev Tanim:

Isparta Belediyesi adina bUtin Adli ve idari yargr mercilerinde dava
acmak, acimis davalarn yoritmek ve sonuclandirmak, takipte bulunmak,
takipleri neticelendirmek. Belediyemiz lehine en iyi sonuclarn alinmasi icin
tOm adli ve idari mercilerde Belediye tizel kisiliginin haklanni aramak ve

korumak,

Isparta Belediyesi aleyhine bUtun adli ve idari yargl mercilerinde aciimis

dava ve takipleri yOrtmek ve sonuclandirmak,

Adli ve idari yargl mercilerinden, hakemlerden, icra dairelerinden veya
noferden Isparta Belediyesine yapilacak tebligatlan Isparta Belediyesi

adina tebellig ederek hukuki gereklerini yerine getirmek,

Isparta Belediyesine alt her tUrl0 idari islem ve icraatin  hukuka
uygunlugunu temin icin Baskanlk makaminca ve Isparta Belediyesine
bagl idari birimlerce sorulan hususlar hakkinda s6zlU veya yazli olarak

muUtalaa vermek,

Hukuk isleri MUOdUrlugune intikal eden kararlann Belediye aleyhine olanlar
ve kismen leh ve kismen aleyhte olanlar hakkinda ilgili mudUrlUkleri
bilgilendirmek, Belediyenin borcundan dolayl gelen mahkeme kararlari

sonucundaki icra takiplerini kontrol ve itiraz gibi hukuki islemleri yapmak,

Davalarin ve icra takiplerinin acilmasi icin Baskanlk Makaminin ve Baskan

Yardimcilarinin onayini almak,

istimlak bedelinin yokseltimesi ile ilgili Tezyid-i Bedel davalanyla ilgilenmek,

idari mahkemelerde sonuca erdirmek.

Yasal Mevzuat dogdrultusunda icra Dairelerine ve Mahkemelere harg,

tebligat vb. gibi masraf ve giderleri sUresi icinde yatirmak,
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e Hukuk Isleri MUdUrOgone gelen Bilgi Edinme miracaatian hakkinda konu

ile iigili bilgiler temin etmek ve 4982 Sayill Kanun geredince yasal siresi

icinde cevap vermek.

Performans Tablosu

Performans

Bitce Uygulama
Sonuglarn:

Mahkeme Harg ve
Giderleri

S&zlesmeli personel
Ucretleri

Yayin alimiar

MUsavir firma ve hizmet
alimlari

Makine-Techizat alimlar

Makine-Techizat
Onarimlar

Gerceklesen bUtce
Faaliyet Bilgileri
Gelen evrak sayisi
Giden evrak sayisi

Verilen mUtalaa savyisi
Yapilan bilgi
muracaatlar

Cevaplanan bilgi
edinme muracatlari

Birimi

TL.
TL.
TL.

TL.

TL.

TL.

Ad/yll
Ad/yll
Ad/yll
Ad/yil

Ad/yil

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI

2009
: g
o o
L 1]
o =
=1 []
o ®
S 1

97

2010
: 8
Q 0
LR ]
o =
=1 1]
] ®
3 >

2011

usauayspaH

uasapjadia

2012
: 8
o o
R o
) =
= []
(] ®
S >

2013
= §
(] =
o 0
g 2
3 2
1] o

=]




Diger kurum ve
kuruluslara yonlendirilen
bilgi edinme Uracatlarn

Hakedis incelemesi
Sartname incelemesi

icra takipleri

Yeni yila devr, ,cra
dos.sayisi

Yeni acllan alacakliicra
dosyasi sayisl

Yil icerisinde aleyhte
acilan icra dosyasi

infaz edilen icra dosya
sayisi(lehte)

Infaz edilen icra dosya
sayisi (aleyhte)

Mah kararrile iptal
edilen takip sayisi

Mali hiz.MUd. iade
edilen takip sayisi

Devam eden dosya
sayisi (31 arealik)i

icraya konan toplam
alacak (01.ocak)

icraya konan toplam
borc riski

Yilicerisinde
gerceklesen tahsilat

Birim Performansi:

Arag haczi dosya sayisi

Gayriemenkul haczi
dosya sayisi

Bankalardaki siraya
giren dosya sayisi

Acilan Dava Dosyalari:

Ad/yil

Ad/yil

TL.

Ad.
Ad/yll
Ad/yil
Ad/yll
Ad/yil
Ad/yil
Ad/yil

Adl

TL/yil
Lyl

Lyl

Ad/yll
Ad/yll

Ad/yll

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI
98




Yeni yila devr. dava

dos. Sayi. (01 ocak) Ad.
Yilicinde acilan lehte

dava dosya sayisi Ad-/yil
Yil icinde acil.alayhte

dava dosya sayisi Ad-/yil
Kesinlesen dosya sayisi

(lehte) Ad./yll
Kesinlesen dosya sayisi

(laleyhte) Ad./yi
Temyiz edilen dava Ad/yI
dosya sayisi

Devam eden dosya Adl

sayisi (31 aralik)
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3.D0GALGAZ KOORDINASYON MERKEZI

Gorev Tanimi:

Isparta ilinde alt ve Ust yapi faaliyetleri devam eden ve yasalar geredi
Belediyemizin ortak oldugu dogalgaz dagitim firmasi ile koordinasyon
saglamak, Belediyemizin ve vatandaslann taleplerini dagitim firmasina
aktarmak ve yapiimasini takip etmek,

Belediyemize ait sivi atk antma fesisinin verim ve kapasite artis
calismasinin  saglanmasi amaci ile teknik inceleme ve arastirmalar
yapmak, elde edilen sonuclar; Belediye Baskani ve tesisin sorumlu
yoneticileri ile paylasmak, uygulanabilir olanlann takibini yapmak,

icme suyu kalitesinin artinimasi ile ilgili calismalan koordine etmek,

1995 yiinda faaliyete alimmis olan ve kent icme suyu sebekesine
baglanmis olan icme suyu artma tesisi, su alma tesisleri ve mevcut sebeke
konularnnda iyilestirmeler yapilarak verimliligin ve calisma kapasitesinin
artinimasi, gerekli yeni calismalann baslatiimasi vb. konularda Belediye
Baskani’'na rapor veriimesi, yazl ve s&zI0 talimatlan dogrultusunda gerekli
calismalarnn yapiimasi,

Kentimizde bulunan ve Belediyeler Birligi tarafindan isletilen kat atik
dUzenli depo alaninin verimli isletiimesi icin calismalan koordine etmek,

Tibbi atik bertaraf tesisinin kurulmasi ve calistinimasini takip etmek,

Belediyemizin mevcut birimlerinin  teknik sorunlan ve ¢6zim O&nerileri
konusunda Belediye Baskani'na rapor hazilamak, Baskan'in talimatlarn
dogrultusunda uygulamasini koordine etmek,

Belediyemize gelir getirici ve istihdam saglayici yeni yatinrmlar konulannda
teknik calismalar yapilmasi,

Sehir ici toplu tasma hizmetlerinde akilll kart uygulamasi konusunda
arastirmalar yapilmasi ve uygulamaya gecilmesi konularinda calismalarin
koordinasyonunun saglanmasi.
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Performans Tablosu

Performans

Dogalgaz Abone Sayisi

Konut

Aktif kullanan konut
isyeri

Fabrika

Okul

Hastane
ibadethane
Universite

Kurslara katilanlar:

Yeterlik belgesi alan
firma adeti

Diger

Birimi

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Kisi

Ad.
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4.iIHALE KOMISYON BIiRiMI

Gorev Tanim:

1. Belediyemiz MUdUrlUkleri (birim) tarafindan yatinrm programi dahilinde
yapimasi planlanan mali hizmet ve yapm islerine dair ihaleler,o
birimler adina ihale kanunun (4734 sayili) kapsaminda yapilrr.

2. Ihalesi yapillacak olan mali hizmet yada yapim isine dair yaklasik
maliyet ise sartnameler muodurlUkler tarafindan hazirlanarak  ihale

birimine teslim edilir.

3. Birime teslim edilen ihale islemlerine baslanir ve ihale yapilip sézlesmesi
imzalanarak ilgili birime ihale konusu dosya ve sézlesmesi teslim edilir.

4. Sozlesmesi imzalanarak ilgili birime teslimi yapilan isin yorGtilmesi ve
idaresi ilgili birimlerce yapllr.

Performans Tablosu

Performans Birimi 2009 2010 2011 2012 2013

uausepaH
uasapjadien
uauspepaH
uasapjadiag
uauspepaH
uasapjadien
uausyepaH
uasapjadien
aua|jopaH

Toplam ihale Sayisi Ad.

Sonuclanan ihale Sayisi Ad.

iptal edilen ihale sayis Ad.
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BASKAN YARDIMCILARINA BAGLI

MUDURLUKLERIN GOREV TANIMLARI
VE PERFORMANS TABLOLARI
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1.IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

Emlak Birimi:

Kamulastirma ve istimlak
Arsa Satislan
e Parsel satislar
e Hisse satislari
Belediyeye ait gayrimenkullerin
- Satis,
- Tevhit,
- lfraz,
- Hibe,
- Katirtifaklari,
- Kat mulkiyeti,
- Trampa,
- Yola terk,
- Yoldan ihdas,
- Tapu devir islemleri.
Gayrimenkul satin alimi
Takyitli olarak tahsis edilen gayrimenkullerin takyit serhinin kaldinimasi

I1- Harita Birimi:

imar Kanunu 18.Madde Uygulamalan Yapmak Veya Yapilaniar Kontrol Etmek
18. Madde Geregi Olusan Yeni Tapular Bedeli Karsiigi Vatandasa Vermek
imar Planlarna Uygun Parselasyon Planlar Hazirlamak

Belediye Ve Vatandasin Gayrimenkullerini Parselasyon Planlarina Uygun Hale
Getirmek Ve Encimen Onayina Sunmak

imar Capi Verilmesi

imar Durum Belgesi Verilmesi

Bina K&se Aplikasyonlarinin Mimari Projeye Ve imar Capina Uygunlugunu Kontrol
Etmek

Subasman Seviyesine Gelmis insaatlann Ruhsat Ve Eklerine Gére insaat
Mahallinde Olcim Ve Konfrollerini Yapmak, Uygunlugu Durumunda Temel Ust
Vizelerini Yapmak

Proje Kontrol Birimi:
Proje Kontrol ve Onaylari
Ruhsatlandirma
e Yapiruhsatlari
e [skan Ruhsatlar
e Ruhsat Yenileme
Kat Milkiyeti Ve Kat Irtifaki icin Proje Ve Resim Tasdiki
Arkeolojik Degeri Olan Tescilli Ve Tescilsiz Yerlerin Restore Edilmesi icin Tabiat

Varliklarini Koruma Kurulu lle Ortaklasa Calisiimasi
Serbest Mimar Ve MUhendislerin Har¢c Dosyalarinin Tutulmasi
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IV-) insaat Kontrol ve iskan Birimi:

Yapi Denetimleri Yapmak
e Insaatlarin Ruhsat Ve Onayli Projelerine Uygun Olup Olmadigini Kontrol
Etmek
e Kacak, Ruhsatsiz Ve Ruhsata Aykir Yapilan Takip Ve Onleme
e Imar Planianni Uygulamak
e Tehlikeli Eski Yapilara imar Kanununun ligili Maddelerine Gére islem
Yapmak
Tamamlanmis Yapilann iskdn Misaadesi icin Maliye Ve Sigorta, Vb. Kurumlarla
Yazisma Ve Havalelerini Yapmak
Gerekli Denetimler Yapildiktan Sonra iskGn Raporlarnni Tanzim Etme
Sikayet Degerlendirme ve Denetimleri

V-) Sehir Planlama Birimi

imara Acilan Blgelerde Yeni imar Planlarn Yapmak/Yaptirmak

Belediye imar Planlar Uzerinde Gereken Revizyonlan Yapmak/Yaptrmak

imar Plan Tadilati Taleplerinin Degerlendiriimesi Ve Belediye Meclisine Sunulmasi
MdUcavir Alan Uygulamalari

Yeni Toplu Konut Ve Gecekondu Onleme Alanlarinin Acilmasi Ve Arsa Uretimi

VI) Evrak Birimi

MUdirligimuze Gelen Tum Resmi Evrak Ve Vatandasa Ait Dilekcelerin Dijital
Ortamda Kayitlanini Tutmak, Cevaplamak Ve Takip Islerini Yapmak (Otomasyon )
Onayl imar Caplarnnin Kayitlarini Tutmak

Tevhit, ifraz, Yola Terk, Vb. Hakkinda Cikan EncUmen Kararlarinin Kaydini Tutmak
Ve Bedeli Karsiiginda ilgili Kisi Ve Kurumlara Vermek

Bina Aplikasyonu Ve Subasman Kotu Hizmetlerinin Ucretlendirilip Makbuzlarinin

Dosyalanmasi

VII-) Numarataj Birimi

Mahalle, Cadde, Sokak Numarataj tabela ve levhalarinin montaji ve kontrolU
Vatandasa adres bilgilerinin verimesi
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Performans Tablosu

Performans

Planlar:

1/25 000 Nazim imar
plani

1/ 5000 imar plani

1/ 5000 imar plani
revizyonlar

1/ 1000 imar plan
revizyonlari

1/ 1000 ilave planlar

Birimi

%

%

Ha

Ha

Ha

2009
T 9§
o o
L] o
o =
=1 [
o ‘@
S >

MuUcavir alan igindeki koylerin imar planlari:

Kayi kéyU
Diyedin k&yU
DeregimuU kdyU
Senirce kdyU
Yakadren kdyU

imar uygulamalar:

imar alanlar icinde 18.
M uygulamalari

imara acilan yeni
alanlar

imara acilan yeni konut
alanlari

imara acilan yeni ticari
alanlar

imara acilan yeni egitim
alanlari

imara acilan yeni sosyal
tesis alanlar

Diger

%

%

%

%

Ha

Ha

Ha

Ha

Ha

ha
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Performans
imara acilan yeni yesil
alanlar

imara acilan yeni oyun
alanlar

imara acilan yeni spor
alanlari

imara acilan yeni
ibadet alanlar

imara acilan yeni BH
alanlar

imara acilan yeni kamu
alanlari

Proje onaylar
Ruhsatlandirma:

Yapi ruhsatlan

iskan Ruhsatlar
(mesken)

iskan Ruhsatlan(isyeri)
Verilen imar capl

Kamulastirma

Belediye hisselerinin
satisl (arsa-arazi)

Dijital arsiv kurulmasi

SikGyet denetim

Tarihi eserlerin
envanterinin cikarimasi

Mahalle,cadde, sokak
numarataj ve adres
bilgilerinin cikarilmasi

Mahalle, cadde, sokak
levha isleri

Jeoloji ve jeofizik zemin
emniyet raporu
Otopark Ucretleri

imar
capi+ruhsat+parcal
hisse satisi+vb

Birimi 2009 2010
Ha
Ha
Ha
Ha
Ha
Ha

Ad/yil

Ad/yil
Ad/yil
Ad/yil
Ad/yil
m?2
m2
%
Ad/yll

%

%

%

Ad/yll

1000*
TL

1000*
TL
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Performans

istimlak bedelleri
(6denen)

Maili inhidam

Diger

Birimi 2009 2010 2011
e & & 3 g
3 2 3 8 3
S o 3 o 3

1000*

L

Ad/yil

uasapjadie

ususyopaH

2012

uasapjadien

auapopaH

2013

uasapjadiag
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2.SAGLIK HiZMETLERI MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

. Belediye sinirlan dahilinde yasayanlarn koruyucu hekimlik gérevini yerine
getirmek, bedensel, ruhsal ve sosyal ydnden mutluluk icinde yasamalar
icin gerekli olan diger calisma ve hizmeftleri planlamak, bu konuda ilgili
diger mudurlUkler ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

. Saglkli  kent ve saglkl toplum konularinda Belediye Baskanhgina
danismanlik hizmeti vermek,

. Memur ve isci personelin kendileri ve bakmakla yokimlU olduklarn es,
cocuk, ana ve babalarna muayene ve tedavi hizmeti vermek ve tedavi
giderlerini incelemexk,

. Emekli sandigina bagli emeklilerin muayene ve tedavilerini yapmak,

. ise girislerde, okul kayitlannin baslangiclarinda, evlilik islemlerinde ve yurt
kayitlannda istenen saglik raporlarnni dizenlemek,

. Poliklinik hizmeti verecek merkezler acmak,

. Basta Belediye calisanlarnin ¢cocuklan olmak Uzere; cocuklara yuva
hizmetleri vermek,

. Kent sinirlan icerisinde toplum saghgr acisindan gida Ureten ve satan
isyerlerini denetlemek,

. Gida ve isyeri hijyeni alanlannda egitim vermek,

. Stratejik Planlamaya uygun birim butcesini hazilamak ve optimum bir

sekilde kullanmak,

. 5393 sayili yasa ve diger yasa ve yonetmelikler kapsaminda verilen diger
gorevleri yapmak
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Performans Tablosu

Performans

Muayene edilen kisi
sayis (dis)

Muayene edilen kisi
sayisi  (diger)

Fakir hastalara saglik
yardimi

Seyyar saglik
taramasi(mahalle)

Seyyar saglik
taramasi(koy)

Cocuk asis

Ambulans nakli(sehir ici)

Ambulans nakli (sehir
dsi)

Laboratuar tetkikleri

Birimi

Kisi/ Yl

Kisi/Yil
Kisi/Yil
Ad/yil
Ad/yil
Kisi/yil
Sef/yil
Sef/yil

Ad/yil
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3.FEN iSLERIi MUDURLUGU

Gorev Tanimi;

e Imar yollannin aciimasi

e Kilit tas Doseme

e Andezit Plak Déseme

e Andezit KUp tas Déseme

e Andezit BordUr Déseme

e Beton BordUr D&seme

e Kaldinm, ref(j vb. isler

e Koruma Duvar Yapimi

e Oftopark Yapimi

e Alt ve Ust Gecit Yapimi

e Kent Spor Tesislerinin Yapimi

e Yikim Kararn Alinan Binalarn Yikilmasi

e Sosyal, KUltUrel ve EQitim Amacl Bina ve Tesislerin Yapimi ve/veya KontrolU
e Proje isleri ( Statik, Elektrik, Tesisat )

e ihalesi Yapilacak islerin Kesiflerinin Cikarimasi

e Kesifleri Hazilanan Dosyalarn ihaleye Cikanlmasi
e Hakedis Kontrol

e Kesin hesap

e s Bitirme Belgesi Tanzimi

e Gelen Evraklara Cevap Verimesi

o Asfalt isleri
e Asfalt Uretimi

o Asfalt Kaplama ve Onarm isleri
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Bakim ikmal Birimi:

e Motor anzalarnnin tamiri

e Kaporta anza bakimlar

e Arac periyodik bakimlar

e Hurda araclarin satimi

e Gerekli durumlarda arac ve is makinesi kiralama

e Akaryakitta akilli kart sistemi kullanimina gecme calismalar
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Performans Tablosu

imalatiar

imar yollarinin
Acilmasi

Asfalt Uretimi

Asfalt Kaplama ve
Onarim isleri

Kilit tas Déseme

Andezit Plak
Déseme

Andezit KUp tas
Déseme

Andezit BordUr
Ddseme

Beton Bordur
Dbseme
Kaldirnm, ref(j vb.
Isler

Koruma Duvari
Yapimi

Otopark Yapimi
Alt Gecgit Yapimi

Ust Gecit Yapimi

Spor Tesislerinin
Yapimi

Sosyal Amacl Bina
ve Tesislerin Yapimi
ve/veya kontrolU

KGItUrel Amacli Bina
ve Tesislerin Yapimi
ve/veya kontrolU

Egitim Amacl Bina
ve Tesislerin Yapimi
ve/veya kontrolU

Biri
mi

mt

fon
m2
m?2
m?2
m2
m2
m2
mt

m2

ad.

ad.

ad.

ad.

ad.

ad.

ad.

2009 2010 2011
2 & 2 S = $
Q = Q = Q =
s 9 s 3 = 3
o = o = o =
o 2 o 2 o 2
3 D 3 (1] 3 (1]

3 3 3
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Proje Isleri
Hakedis Konftrol

Kesin hesap

is Bitirme Belgesi
Tanzimi

Bina yikimlar
Diger

Asfalt Santiyesi

Asfalt Uretimi
Asfalt kaplama isleri

Asfalt Yama isleri

Asfalt Kaplama+
yama foplama

Tas ocaklarinda
Uretilen agrega

Tas ocaklarinda
Uretilen stabilize

Ortamala Asfalt
maliyeti

Kullanilan it miktar

Kullanilan astar
miktari

Kullanilan agrega

Elektrik sarfiyat

ad.
ad.
ad.
ad.
ad.
ad.

Biri

Ton
TL

Ton

Ton
Ton
Kw

Ton
Lt
Ton

Ton

Kw

2009 2010 2011

usaua|jopaH
uasapjadieo
usaua|jopaH
uasapjadieg
usaua|jopaH

uasapjadieg

usuayepaH

2012

uasapjadieg

suspopoH

2013

uasapjadieg
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Fuel-oil sarfiyati Ton

Mazot sarfiyati Lt.
Tuz sarfiyati Ton
Snow fighter Ton
kullanimi

Bakim ikmal Birimi

Motor arizalarnnin tamiri Ad/YIl
Kaporta ariza bakimiari Ad/YIl
Arac periyodik bakimlari Ad/Yil
Hurda araclarin satimi Ad.
Kiralanan arag sayisi Ad.
Kiralanan is makinesi sayisi Ad.
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4.PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Gorev Tanim:

¢ Yeni Park, Bahce ve Dinlence Alanlarinin Planlama ve Yapimi

e Cocuk Oyun Alanlarnin Yapimi

e Mahalle Spor Alanlarnin Yapimi

e Orta RefUj, Meydan ve Kavsak DUzenlemeleri

e Kenft SUsleyici Materyallerinin ( cicek, havuz, vb.) Projelendirimesi ve
Uygulamasi

e Mevcut Parklarnn Bakimi

e Agaclandirma Ve Fidan Dikimi

e AJac Kesim Ve Budama isleri

e Sulama, ilaclama ve GUbreleme isleri

e Bank Uretimi

¢ Kent Mobilyalarinin ve Spor Alanlarinin Bakim Ve Onarimiari

e Cicek Uretimi

o Fidan Uretimi

e Cicek Ve Fidan Alimlari

e Ucretsiz Fidan Ve Cicek Dagitimi

e Sondaj Acimasi

e ihale Edilen islerin Kontrold

— Hakedis DUzenleme

— Nihai Hakedis DUzenleme

— s Bitirme Belgesi

e Oyun Guruplarn Temin, Montaj, Bakim Ve Onarimlari

e Aydinlatma isleri

e Tesisat Déseme isleri

e Okul, Cami Bakimlar Ve Bitkisel Peyzqj isleri

e Kentsel Tasarmlar Ve Peyzaj Calismalar

e Dilek ve Sikayetlerin Degerlendirme Ve Denetimleri
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Performans Tablosu

Performans

Yeni park, bahce ve
dinlence alanlari

Yeni oyun alanlar

Yeni spor alanlar

Mevcut parklarnn bakimi
+ sulamasi

Mevcut refijlerin bakimi
+ sulamasi

Bank Uretimi
RefUj dUzenleme
Fidan alimi
Fidan dikimi
Fidan dagitimi

Agaclandirma (sékme -
dikme)

Cicek Uretimi
Cicek alimi
Cicek dagitimi
Cicek dikimi
GUl Uretimi
GUl alimi

GUl dagitimi

GuUl dikimi

Birimi

m?2

m?2

m?2

m?2

m?2

Ad.

m?2

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.
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Performans

Satin alinan oyun
guruplari

Monte edilen oyun
guruplar

Tamir ve bakimi yapilan
oyun guruplari

Hurdaya ¢ikan oyun
guruplari

Hakedis dUzenleme

Nihai hakedis
duzenleme

Verilen is bitirme belgesi

Budama taleplerinin
karsilanmasi

Okul, cami bakimlar ve
bitkisel peyzaj isleri

Aydinlatma isleri
Tesisat doseme

Kentsel tasarmlar ve
peyzaj projeleri

Sikayet degerlendirme
ve denetimleri

Elma Uretimi
ElIma Geliri

Pergole Uretimi

Birimi

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

%o

Ad.

%

mt

Ad.

Ad.

Ton

TL/YII
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Performans

Piknik masasi Uretimi ve
montaij

Otfurma banki Uretim ve
montaiji

Cim aydinlatma
elemani ve montaiji

YUksek aydinlatma
diregi(projektorlu)

Muhtelif aydinlatma
elemanlarn montaiji

SUs havuzlar
Sondadij isleri:
Mevcut sondaj adeti
Yeni sondaj acilmasi

Sulamada sondaj suyu
kullonma orani

ihaleli isler:

KontrolU yapilan ihaleli
isler

- Gul parki (m2=
- Zambakli parki (m2=

- Diger

Birimi

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

%o

Ad.

%o

%
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b

5.SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

e icme Suyu:
e Yeni Hatlarnn Yapimasi
e icme Suyu Hatlarinin Tamir, Bakim ve Onarimlari
e Ana Hattan Sayacg Girisine Kadar Abone Baglantilannin Yapiimasi
e Pompa istasyonlarnin Bakim ve Onarnmlari
e Su Antma Tesisinin isletmesi
»  Fiziksel Antma
=  Kimyasal Antma

=  Numune Sulann Laboratuar Tahlillerinin Yapilmasi

e Yagmur Suyu:
e Yeni Hatlann Yapilmasi
e Yagmur Suyu Hatlannin Tamir, Bakim, Onarnmlari
e Kanalizasyona Bagl Olan Bina Yagmur Suyu Baglantilarinin Yagmur
Suyu Hatlarnna Baglanmasi

e Uzeri Kapali Olan Régar Kapaklarinin Yer Ustine Cikanlmasi

¢ Kandlizasyon:
- Yeni Hatlarnn Yapiimasi

- Kanalizasyon Hatlarnin Tamir, Bakim ve Onarimlari

Tikall Hatlann Kilavuz Aract ile Aciimasi

- Fosseptik Cukurlarnin Vidanjérle Bosaltilmasi

e Atk Su Antma:

- Sehir Kanalizasyon Sebekesinden Gelen Atik Suyun Biyoloji Arifilmasinin

yapimasi
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Performans Tablosu

Performans

icme Suyu:
Yeni yapilan hatlar
Tamir, bakim, onarmlar

Abone baglantilan

Pompa istasyonu
tfamirleri

icme suyu antma
Yagmur Suyu:

Yeni yapilan hatlar
Tamir, bakim, onarmlar
Ev baglantilan
Kandalizasyon:

Yeni yapilan hatlar
Tamir, bakim, onarmlar
Atk Su Antma:

Arttilan su miktar

Tamir,bakim,onarimlar

Birimi

Mt.
Ad.

Ad.

Ad.

Milyo
nm3

Mt.
Ad.

Ad.

Mt.

Ad.

Milyo
n m3

Ad.
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6.ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Gorev Tanim:

. Mesirelik alanlarnn genel bakimi, temizligi ve dUzenleme calismalarini
yapmak,
. Mesirelik alanlardaki Belediye is yerlerinin ve diger gayrimenkullerinin

takibini yapmak,

. Mali Hizmetler MUdUrlOgu ile koordineli olarak yapilacak tahsilatiara
yardimcli olmak,

. Belediyemizin kurmus oldugu istirak ve tesebbuUslerin takiplerinin yapiimasi,

. Vatandaslanmiz tarafindan Uretilen el sanatlar faaliyetlerinin kendilerine

maddi katki saglayacak sekilde Belediyemiz tarafindan isyeri ve stant
verme sekliyle mesirelik alanlarda faaliyet gostermelerine yardimei olmak

Mezarhklar Birimi:

. Mezarliklarin ic ve dis bakimlarinin yapilmasi

. Mezarliklara agac dikimi ve cicek dikim parterleri olusturulmasi
. Otlann temizlenmesi

. Cenaze ylkkama aracinin halkin hizmetine sunulmasi

. Cenaze tasima araclarinin halkin hizmetine sunulmasi

. Cenaze ylkama isleri

. Sene-i devriye programlari organize etmek
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Performans Tablosu

Birim Performansi:

Gorev kapsamindaki
mesirelik alanlar:

Gorev kapsamindaki
takip edilen isyerleri:

El sanatlan faaliyetleri
Mezarliklar Birimi:

Vefat (Erkek)

Vefat (Kadin)
Mezarlklara agag¢ dikimi
Cim dikimi

Toplam Mezarlik Alani

Asri Mezarlik(326.960
m2)

-Otla MUcadele

-Hafriyat,moloz,atik,
vb.temizligi

-ihata duvarn yapimi
-ihata duvar boyasi

-Giris Kapisi

Akyol Mezarhgi(88.200
m2)

-Otla MUcadele

-Hafriyat,moloz,atik,
vb.temizligi

-ihata duvar yapimi

Birimi

Ad/yil
Ad/yll

Ad/yll

Ad.Yil

Ad.Yil

Ad.Yil
m2

m2

%
%
%
%

%

%
%

%
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-ihata duvar boyasi

-Giris Kapisi
Ciniur Mezarhigi(87.440
m2)
-Otla MUcadele %
-Hafriyat,moloz,atik, %
vb.temizligi °
-ihata duvarn yapimi %
-Ihata duvar boyasi %
-Giris Kapisl %
Dere Mezarlgi
(26.096m2)
-Otla MUcadele %
-Hafriyat,moloz,atik,

AN %
vb.temizlidi
-ihata duvar yapimi %
-ihata duvan boyasi %
-Giris Kapis! %
Doganci
Mezarhgi(67.320 m2)
-Ofla Micadele %
-Hafriyat,moloz,atik,

AN %
vb.temizligi
-ihata duvar yapimi %
-ihata duvan boyasi %
-Giris Kapisl %
Halife Sultan
Mezarhgi(161.940 m2)
-Ofla Micadele %
-Hafriyat,moloz,atik,

R %
vb.temizligi
-ihata duvarn yapimi %
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-ihata duvar boyasi %

-Giris Kapis! %
Karaagag Mezarhgi
(53.614 m2)
-Otla MUcadele %
-Hafriyat,moloz,atik, %
vb.temizligi °
-ihata duvar yapimi %
-Ihata duvar boyasi %
-Giris Kapisl %
Yenice Mezarhgi(67.400
m2)
-Otla MUcadele %
-Hafriyat,moloz,atik,

A %
vb.temizlidi
-ihata duvar yapimi %
-ihata duvan boyasi %
-Giris Kapis! %
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7.MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

I.Bolum

1.

Mali Hizmetler Mudurlugu:Kamu idarelerinde 5018 sayili  kanunun
60.maddesinde belirtilen gdrevleri yUrGten birim,

Mali Hizmetler Miduiri: 5018 sayili kanunun 60.maddesinde belirtilen
gorevleri yUrUten yonetici,

Muhasebe Hizmeti:Gelir ve alacaklarn tahsili,giderlerin ve borg¢larnn hak
sahiplerine 6denmesi,para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi,saklanmasi,ilgililere veriimesi,génderilmesi ve diger
tOm mali islemlerin kayitlannin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini,

Muhasebe Birimi:Muhasebe hizmetlerinin yapildig birim

Muhasebe Yeikilisi:Muhasebe hizmetlerinin - yUrUtGlmesinden  ve
muhasebe biriminin yonetiminden sorumlu,usuline gére atanmis sertifikali
yonetici,

Muhasebe Yefkilisi Mutemedi: Muhasebe yefkilisi adina ve hesabina para
ve parayla ifade edilebilen degerleri gecici olarak almaya,muhafaza
etmeye ,vermeye,gbndermeye vyetkili ve bu islemler ile ilgili olarak
dogrudan muhasebe yefkilisine karsi sorumlu olan kamu gorevlilerini ve
yetkili memurlar,

On Mali Kontrol:idarelerin gelir,gider,varlik ve yUkimlGlUklerine iliskin mali
karar ve islemlerinin,idarenin butcesi,bUtce tertibikullanilabilir ddenek
tutan,harcama programifinansman programi ve diger mali mevzuat
hUkUmlerine uygunlugu ve kaynaklarnn efkili,ekonomik ve verimli bir
sekilde kullaniimasini yonlerinde yapilan kontrolU,

Para ve Para ile ifade Edilebilen Degerler:Muhasebe birimine veya
mutemedine feslim edilip muhafaza ve sorumlulugu altinda bulunan
tedavuldeki Turk parasi  ve konvertibi  yabanci paralar ile
altin,gumus,.kiymetli maden ve bunlardan yapilmis her t0rl0 ziynet esyasi
antika paralar,hisse seneditahvil ve hazine bonolan,diger devlet
borclanma senetleri,degerli kagitlar konvertibi olmayan yabanci paralar
ve mahiyetteki degerler,

Yetkili Memur:Gorevleri geregi veya gorevlendirimeleri geredi nedeniyle
muhasebe birimlerinden zimmetle degerli kagit alp satan kamu
gorevlileri,
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10. Mutemetlik:Muhasebe biriminin - bulundugu yer disinda ,muhasebe
birimine bagl olarak tahsilat mutemetligi,tahsilat sefligi ve benzeri isimler
altinda mutemetlik gérevinin yapildigr birimi,

11.Vezne:Muhasebe birimine teslim edilen para ve para ile ifade edilebilen
menkul degerlerin muhafaza edildigi yeri.

I.LBOIUmM
Mudurligun Gorevleri:
Asagida sayllan gérevler Mali Hizmetler MOdUrlGgU tarafindan yGrotolOr.

1. izZlenen iki yilin bUtce tahminlerini de iceren idare buUtcesini ,stratejik
plan,yillk performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu iziemek ve degerlendirmek,

2. Mevzuati uyarnca belirlenecek bUtce ilke ve esaslari
cercevesinde,ayrintili harcama programi,finansman programini
hazimlaomak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere gdnderiimesini saglamak,

3. BUftce kayitlarnni futmak,butce uygulama sonuclarnna iliskin - verileri
toplamak,degerlendirmek ve buUtce kesin hesabi ile mali istatistikleri ve
yonetim dénemi hesabini hazirlamalk,

4. BUtce, kesin, hesap gelir tarifesi raporlannin hazirlanmasinda Meclise
calisma yapmak.

5. BUtce kesin hesabi ile ybonetim ddnemi hesabini Sayistay Baskanlhigina
goéndermek,

6. Basbakanlik Devlet planlama Teskilati MUstesarligina ve Maliye Bakanligi
Muhasebat Genel MUdurlGgune internet ortaminda Belediyemize ait
bUtce buUyUklUkleri ve ddnem uygulama sonuclan veri girisleri dUzenli
olarak yapilmaktadir.

7. llgili  mevzuat cercevesinde belediye  gelirlerini(emlak,ctv,para
cezalar,su.ilan,reklam kira,isgaliye,eglence vergileri,halk otobUsU ruhsat
harci vb.gibi) tahakkuk etftirmek,

8. llimizin 41 mahallesinde resmi ve 6zel abonelerin okuma.kayit ve diger
hizmetlerinin yapilmasi.

9. Gelir ve alacak takip ve tahsilat islemlerinin (22 adet i¢c ve dis vezne kredi
karti veznesi,posta cekleri ve 13 adet banka otomatik ddeme talimati

ile)yUrutiimesi,
ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI &
127




10. 6183 sayill kanun geregi MUdurlige dUsen hukuksal islemleri yOrotmek,
11. Adli mercilerin talepleri dogrultusunda tellaliye géreviendirmek.

12. Belediye giderlerinin hak sahiplerine édemesini yapma,yevmiye kayitlarini
tutma,sonuclarini izlemek.

13.Para ve parayla ifade ediebilen degerler ile emanetlerin
alinmasi,saklanmastilgililere verilmesi,gdonderiimesi islemlerini yapmak.

14.TUm mali islemlerinin  kayitlannin  uygun saydam ve erisebilir sekilde
yapiimasi ve raporlanmasi islemlerini yapmak.

15. Birim faaliyet raporunun haziranmasini saglamak.

16.idarenin,diger idareler nezninde takibi gereken mali is ve islemlerini
yUrUtmek ve sonuclandirmak.

17.Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin  uygulanmasi konusunda  Ust
yoneticiye ve harcama vyeftkillerine gerekli bilgileri saglamak ve
danismanlik yapmak.

18. On mali kontrol faaliyetlerini yOritmek,

19.ic kontrol sisteminin kurulmasi,standartlarnin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konusunda calismalar yapmak.

20. Belediyemiz memur ve isci personelinin tfahakkuk eden maas,ikramiye,ek
o6deme,saglik ve harcamalarinin hazirlanmasi yasal kesinfilerinin ve maas
bilgilerinin ilgili banka ve kurumlara aktarnimasini saglamak,

21.Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilarn,Belediye Meclis ve
EncUmen Uyelerinin maas ve huzur haklannin hazrlanmasi ve édeme
belgelerinin dUzenlenmesi,

22.llimizde miracaatian dodrultusunda tahkikatlan gerceklestirimis ve karar
baglanmis fakir ve muhtac¢ vatandaslanmiz ile muhtac asker ailesi
verilerinin derlenmesi neticesinde tahakkuk eden maaslarinin hazirlanmasi
ilgililere 6denmesi saglamak,

23. Memurlarn Saglik Kurumlari(eczane,hastane,bzel hastane vb.)evraklarnin
hasta katilim paylarinin ayristinlarak kayit ve girislerinin yapilmasi.

24. Memur emekli keseneklerinin Emekli Sandigr Genel MUdurlUgune internet
ortaminda icmal bilgilerinin aktarlmasi.
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25.Belediyemiz otomasyon sisteme ile evrak kayit giris ve cikis islemlerinin
yapiimasi.

26.Kanun,tUzUk ve ydnetmeliklerle mali hizmetler birimine veya muhasebe
yeftkilisine verilen diger gorevleri yapmak,

27.Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Performans Tablosu

Performans

Belediye bUtcesi
(tahmini)

Belediye bUtcesi
(gerceklesen)

BUtce gerceklesme orani

Kisi basina gerceklesen
belediye bUtcesi

Genel bUtceden gelen

Genel bitceden gelen
katki payi

Oz gelirler toplami

Oz gelirlerin toplam
gelirlere orani

Kullanilan fonlar

Kullanilan fonlarin
bUtceye orani

Personel giderlerinin
bUtce icindeki orani

Memur
isci
Hizmet alimlarn
Diger
GELIRLER:

A-) Genel bitceden
gonderilen (05.2.2.51)

B-) Oz gelirler:

Milk. Uzerinden al.
Vergiler (01.2.0.00)

Bina vergisi
(01.2.9.51)

Birimi 2009 2010 2011
e % & % 2
S 2 s a2 3
S o S o S
milyon
x TL
milyon
x TL
%
TL/Kisi
milyon
x TL
%
milyon
x TL
%
milyon
x TL
%
milyon
x TL
milyon
x TL

uasapjadie

2012
r 9
o o
8 o
) =
=1 [
I
S 3

suspopaH

2013

uasapjadiag
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Arsa vergisi milyon

(01.2.9.52) x TL
Arazi vergisi milyon
(01.2.9.53) x TL
Cevre temizlik vergisi milyon
(01.2.9.54) x TL
Haberlesme vergisi milyon
(01.3.2.51) x TL
Eglence vergisi milyon
(01.3.9.51) x TL
Yangin sig. Vergisi milyon
(01.3.9.52) x TL
ilan ve rek. vergisi milyon
(01.3.9.53) x TL
Dogalgaz milyon
x TL
Harglar:
Bina insaat harci milyon
(01.6.9.51) x TL
Hayvan kes. mua.ve milyon
den. hrc (01.6.9.52) x TL
isgal harci milyon
(01.6.9.53) x TL
isyeri acma izin harci milyon
(01.6.9.54) x TL
Olcu ve tarti aletleri
muayene harcl milyon
x TL
(01.6.9.56)

Tatil gunlerinde ¢calisma

ruhsati harci m|)I(yToLn
(01.6.9.57)

Tellallik harci milyon
(01.6.9.58) x TL

Toptanci hali resmi milyon
(01.6.9.59) x TL

Yapi kul. izin harci milyon
(01.6.9.60) x TL

Sarthame, basil evrak, milvon
form satis gelir xyTL
(03.1.1.01)

Saglik hizmetleri milyon
(03.1.2.56) x TL

icme suyu milyon
(03.1.2.58) x TL
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Performans

Diger hizmet gelirleri
(03.1.2.99)

Kurumlar hasilati
(03.4.0.00)

Kira gelirleri
(03.6.1.00)

Kurum. alinan yard. ve
bag. (04.4.1.01)

Kisilerden alinan bag.
ve yard. (04.4.1.02)

Faiz girdileri
(05.1.9.99)
Katlma paylan:

Kanalizasyona kat. pay.
(05.2.4.51)

Yol har. kat.pay.
(05.2.4.53)

Diger kat. Pay.
(05.2.4.99)

Para cezalar:

idari para cezalar
(05.3.2.99)

Vergi cezalar
(05.3.4.99)

Cesitli diger gelirler
(05.9.1.99)

Arsa satislar
(06.1.5.01)

Diger tasinmaz satis
gelirleri  (06.1.9.99)

Finansman
gelirleri

Oz gelirler toplami

Birimi

milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL

milyon
x TL

milyon
x TL

milyon
x TL

milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
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Performans

GIDERLER:
Yahnm giderleri

Yapl, tesis, onarim
giderleri

Makine, techizat,
tasit alimlari

Ara
toplam

Cari harcamalar:

Personel giderleri
(01.0.0.00)

Memur
(01.1.0.00)

Sézlesmeli personel
(01.2.0.00)

isci
(01.3.0.00)

Gecici personel
(01.4.0.00)

Diger personel
(01.5.0.00)

Personel giderleri
toplami

SGK'ya yatan

Mal ve Hizmet Alimlan
(03.0.0.00)

Kirtasiye ve buro malz
(03.2.1.00)

Su ve tem. miz leri
(03.2.2.00)

Enerji alimlarn
(03.2.3.00)

Birimi

milyon
x TL

milyon
x TL

milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
xTL

milyon
xTL

milyon
x TL

milyon
x TL

milyon
x TL
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Performans

Yiyecek icecek yem
alimlarn (03.2.4.00)

Giyim kusam alimlar
(03.2.5.00)

Ozel miz alimlar
(03.2.6.00)

GuUvenlik ve savunma
mizleri  (03.2.7.00)

Diger tUk.miz.leri alimlar
(03.2.9.00)

Yolluklar
(03.3.0.00)

Gorev giderleri
(03.4.0.00)

Hizmet Alimlari
(03.5.0.00)

Haberlesme giderleri
(03.5.2.00)

Tasima giderleri
(03.5.3.00)

Tarifeye bagh 6demeler
(03.5.4.00)

Kiralar
(03.5.5.00)

Diger hizmet alimlarn
(03.5.9.00)

Mal ve Hizmet Alimlar
Toplami

Temsil ve tanitma
giderleri (03.6.0.00)

Menkul mal alimlar
(03.7.1.00)

Gayrn maddi hak alimlar
(03.7.2.00)

Bakim ve onarm giderleri
(03.7.3.00)

Gayrimen. mal bak. ve
onarm. (03.8.0.00)

Birimi

milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
xTL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
milyon
x TL
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Tedavi ve cenaze milyon

giderleri (03.9.0.00) x TL
Faiz giderleri milyon
(04.0.0.00) x TL
Cari transferler milyon
(05.0.0.00) x TL
Mamul mal alimlari milyon
(06.1.0.00) x TL
Menkul sermaye Uretim  milyon
gider. (06.2.0.00) x TL
Gayrn maddi hak alimlar - milyon
(06.3.0.00) x TL
Gayrimen. Alim ve milyon
kamulas.  (06.4.0.00) x TL

Gayrimen. sermaye uret.
gider: (06.5.0.00)

MuUsavir firma ve kisilere  milyon

6d.  (06.5.1.00) x TL
Malzeme giderleri milyon
(06.5.2.00) x TL
Tasima giderleri milyon
(06.5.3.00) x TL
Miiteahhitlik giderleri:
(06.5.7 00)
Hizmet binasi milyon
(06.5.7.01) x TL
Hizmet tesisleri milyon
(06.5.7.02) x TL
Sosyal tesisler milyon
(06.5.7.04) x TL
Yol yapim giderleri milyon
(06.5.7.07) x TL
icme suyu yapim gid. milyon
(06.5.7.08) x TL
Kanalizasyon yap. gid. milyon
(06.5.7.09) x TL
Digerleri milyon
(06.5.7.90) x TL
Diger giderler milyon
(06.5.9.01) x TL
Menkul mallarin bUy. milyon
onar. gid. (06.6.0.00) x TL
Sermaye transferleri milyon
(07.0.0.00) x TL
milyon

Giderler toplami XTL
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8.ITFAIYE MUDURLUGU

Gorev Tanimi:
20.10.2006 tarih ve 26326 sayil itfaiye Yonetmeligi'ne gore:

= 19.12.2007 tarih ve2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu karar ile yOrirlGge giren
‘Binalann Yangindan Korunmasi Hakkinda Yoénetmelik' ile verilen gorevleri
yapmak,

=  Yangina mudahale etmek ve sondirmek,

» Talep edilmesi durumunda orman yanginlarnnin sdndurme  calismalarina
katiimak,

= Her t0rlU kaza, cdkme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara mudahale etmek, ilk yardim hizmetini yortmek,

= Arazide, su altl ve su UstUnde her tUrlG arama ve kurtarma calismalarini
yapmak,

= Su baskinlarna mudahale etmek,
= Dogal afetfler ve olagan UstU durumlarda kurtarma calismalarnna katimak,

=  Parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini imar planlarna
uygun olacak sekilde belilemek,

» s vyeri, edlence vyeri, fabrika ve sanayi kuruluslanni yangin govenligi
ydnUnden denetlemek, bu konularda mevzuata uygun izin ve ruhsatlan
vermek,

=  Baca temizligi hizmetleri vermek,

= 05.06.1964 tarih ve 6/3150 sayill Bakanlar Kurulu Karari ile yGrorlige giren ‘Sivil
savunma ile ligili Sahsi MUkellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve
Diger Hizmetler TUzO0gU' geregince kurulan itfaiye servisi mukelleflerini
egitmek, nukleer, biyolojik ve kimyasal (NBC) maddeleri ile kilenmelerde
antma islemlerine yardimci olmak,

= Halki, kurum ve kuruluslan itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek,
alinacak dnlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

= Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gonUllu itfaiye personelinin egitim
ve yetistirimesine yardm etmek, bunlann bina, arag-gerec ve donanimlarinin
itfaiye standartlarna uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlik
belgesi vermek, gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

= Belediye sinirlan disindaki olaylara mUdahale etmek,

= Belediye Baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.
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Performans Tablosu

Performans

MUdahele Edilen
Yayginlar:

-Kamu binasi yangini
-Mesken

-Odunluk

-Baca

-Isyeri

-Fabrika

-Arac

-Copluk

-Ot yangini

-Orman yangini

-Tarla+Bag+Bahce
yangini

-Muhtelif Diger yanginlar

Toplam:

MUdahale edilen su
baskini sayisi

Baca temizligi

Arama kurtarma

Yangin guvenlik 6nlem
raporu

Birimi

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil
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9.VETERINERLIK iSLERi MUDURLUGU
1. Kesime gelen hayvanlarin sevk raporu,mense sahadetname,
pasaport,kulak kUpesi v.b gibi evraklan mevzuata uygun olarak alinmasi,

2. Saglkh ve evraklan famam olan hayvanlarnn padoklarda bekletimeye
allinmasi,

3. Saglikl ve evraklarn tamam olan hayvanlarnn kesim islemini yapmak

4. Sabah kesimi yapilan hayvanlann sistematik(etlerinin,sakatatlarinin,ic
organlarinin ve kellesinin)muayenesini yapmak

5. Hasta cikan karkas gdvde etsakatat ve i¢c organlarnnin imhasinin
yapllmasi,

6. Kontrollerde zehirlenme sUphesi olan kasaplik hayvan etlerinden numune
alinip,laboratuara incelemek Uzere gondermek,

7. Saglikl etlere damga vurulmasi ve tartilmasi,

8. Kesimi yapilan damgali etlerin et nakil araciyla kasaplara sevki,

9. Kesilen hayvan sayisielde edilen et miktar,tespit edilen hastaliklar ve
sUpheli sarta tabi ve imha edilecek et,sakatat ve yan Urlnlere yapilan
islemlerle ilgili tOm kayitlarn dizenlenmesinden sonra aylik olarak Tarm |l

MUdUrlogUne bildiriimesi,

10.Kesimi yapillan kasaplik hayvanlann gunlUk olarak bilgisayar turkvet
sisteminden veri kayitlarnin dGsumuonun yapilmasi,

11.1sink vakalannda kuduz suphesi ile mudirltgumuUuze getirilen hayvanlar
muUsahede padoklarnda 10 gun sUre ile gdzlemlemek,kuduz olup
olmadigi teshisini koyarak gerekli islemlerin yapiimasi,

12.Canli  hayvan veya hayvan maddelerinin sevki icin  mensei
sahadetnamesi dUzenlenmesi

13. MUsahede altina alinan hayvanlarin barnnakta bakilmasi

14.Hayvan pazarnna gelen hayvanlann belgelerini ve saglk durumlarnnin
kontrolUnun yapilmasi

15.Hayvan pazarnda sevk edilecek hayvanlann(hayvan sahibinin talebi
Uzerine)mensei sahadetnamesinin dizenlenmesi
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16.

20.

21

Zabita MUdUrlogu ile koordineli olarak kasap,market vb.ve pazaryerlerinin
denetiminin yapiimasi,

.Kurban bayrami éncesi seyyar kesim yerleri olusturulmasi,
.Ihban mecburi hastaliklann Tarm i| MOdUNigo’ ne bildirimin yapilmasi

.MUdUrlogumoze getirlen  sahipli  hayvanlann kayit  altina  alinmasi

icin,getirilen hayvana ait bilgileri bilgisayar programina yUkleyerek ve her
getirilen hayvan icin numara vererek gelen tUm hayvanlarn ve hayvana
ait bilgilerin bilgisayar programinda kayit altinda futulmasini saglamak,

il hayvanlar koruma kurulu toplantilarina katiimasi,

.Ev ve sUs hayvani satan isletme sahiplerine ve yerel hayvan koruma

gorevlilerine verilecek egitimi organize etmektir.
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Performans Tablosu

Performans

Kesimi yapilan hayvan
sayisi

Kesimden sonra;
elde edilen et miktar

Kesim yapilan kU¢Ukbas
hayvan sayisi

Kesimi yapilan hayvan
sayisi (toplam)

Toplam et miktar

Toplam gelir

Tesbit edilen hastalik
miktari

imha edilen et miktarn

imha edilen Sakatat
miktari

Kuduz sGphesi ile
karantinaya konulan
hayvan sayisi

Kuduz vakasi

Kayit altina alinan sahipii
hayvan sayisi
Kisirlastinlan sokak
hayvan sayisi

Denetimi yapilan
kasap,market vb.yerlerin
Konftrol sayisi

Verilen mense
sahadetnamesi

Birimi

Ad/yll

Ton/yll

Ad/yll

Ad/yll

Ton/yil

1000X
TL

Ad./yil

Kg./yll

Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI

2009
: g
o o
L] o
o =
=1 [
o ‘@
S >

140

2010
: 8
Q 0
LR ]
o =
=1 ]
] ®
3 >

2011

usuayopaH

uasapjadien

2012
r 9
Q o
R 1]
) =
=1 [
3 %
S 3

2013
= §
(] =
o 0
2 =
3 2
1] o

=]




10.BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

e Belediyenin bilgi islem ihtiyacinin envanterini yapmak,bilgi islem sisteminin
tesis,techizat ve malzeme ihtiyacini  belilemek,intiyaca gdre &neriler
hazirlamak,

e Bilgi islem faaliyetleri icin gerekli sistem analizi,programlama,operasyon
calismalarnni ydonlendirmek,nezaket etmek,denetim alfinda tutmak,

e Bilgi Islem sistemi icerisinde bilgi isleme , sonuc alma ve bilgi iletimi
calismalarni hizli ve gbvenilir olarak zamaninda yUrUtilmesini saglamak,

e Bilgi islem alanindaki techizat ve program gelismelerini iziemek,gerektiginde
belediyede kullanimasi icin éneriler hazimamak,

e Bilgi islem sisteminin techizati ve programlarnnin alindigi kuruluslarla iliskileri
dUzenlemek,sézlesme hazilamak ve gerekli servisi saglamak,

e Kurum icin gerekli verilerin toplanmasini saglamak,sistem cikti raporlarinin
dagitimini yapmak,bilgilerini ve gizliligini disiplin altinda tutmak,

¢ Vatandaslar ilgilendiren bilgi islem hizmetlerinin yOrGtGimesini saglamak,

e Bilgi islem MUdUrlogo olarak sistem otomasyonuna badl bozulan cihazlarn
bakimini ve kontrolUnU yaparak teknik destek vermek,

e Sistem programlarnin ve diger paket programlarnn kullanimasi icin ,personele
gerekli egitimi vererek yetismis eleman sayisini arfirmak,

e Otfomasyon sistemindeki verilerin gunlUk olarak yedeklerini almak,
e Baskanhgin sistem otomasyonunda ve birimlerinde kullanilan bilgisayar icin
gerekli  programlan satin  alarak,zamanla degisen  kanun,tOzik ve

yonetmeliklere gdre gerekli dUzenlemeleri yaparak teknik destek vermek,

e Kenft Bilgi Sistemi calismalan dogrultusunda verilen gincellemeleri koordine
etmek,

e Su ofomatik &deme protokol sézlesmesi yapilan bankalara su fatura
datalarnnin  génderilmesini ve banka tarafindan yapilan su  otomatik
tahsilatlarinin otomasyona islenmesi,

e Otomatik su ddeme ile ilgili su abone sorunlarnnin ¢cézllmesi,
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Kurum bUnyesinde,korsan yazillm ve techizat kullaniimasini énlemek,
Vatandasa yonelik elektronik ve mobil uygulamalar gelistirmek,

Kent ve kentligi ilgilendiren her konuda arastirma ve gelistirme programlar
hazirlamak,ilgili birimlere sunmalk,

Belediyenin yapacagi yatirm ve is programlar cercevesinde birimler arasi ve
kurumlar arasi koordinasyonu saglamak,

Kalite cemberleri,beyin firtinalan,6ddl-6neri sistemi  gibi  kalite  teknikleri
konusunda personeli bilgilendirmek,calismalara rehberlik etmek,sonuclarini
takip etmek ve ydnetimi bilgilendirmek,

Belediyenin ISO 92001:2000 kalite ydonetim calismalarini yorGtmek,

Belediyeye bagl tUm birimlerin calisma ve personel performanslarinin
degerlendirilmesi calismalarini yiritmek,

Belediye ydnetimindeki kalite standartlannin arttinlmasi ile ilgili calismalar
yUrUtmek,

Stratejik plan hazrlanmasinda  olusturulan  calisma  gruplarnnca  yapilan
calismalar planlomak,dizenlemek  ve programlar  cercevesinde
calismalarnnin gerceklestirimesini saglamak,

Stratejik  plan calsmalan ile ilgili olarak gerekli egitim programlari
dUzenlemek,dUzenlenene programlara ilgili calisma  gruplarnnin katilimini
saglamak,
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Performans Tablosu

Performans

Belediyenin bilgisayar
mevcudu

Bakim —onarimi birim
tarafindan yapilan

Belediyenin yazici
mevcudu

Bakim onarmi birim
tarafindan yapilan

Otomasyon icin safin
alian program

Otomasyona bagl
mMUdurlUk sayisi

Satin alinan lisansh anti-
virUs program
Otomatik su 6demesi
icin anlasma yapilan
bankalar

Otomatik Odeme
Talimati veren abone
sayisi

Otomatik su
6demesinden
kaynaklanan ve ¢cdzilen
SU abone sorunlari
Belediyenin actigl
internet evleri sayisi

Su tahsilat vezneleri (Dis)

ISO 9001:2001 kalite
yonetim calismalar

Stratejik Plan calismalar
(2007-2009)

Stratejik Plan calismalari
(2009-2013

Birimi

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

%

%

%
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11.TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Coplerin toplanmasi

Ambalaj ve ambalaj atigi malzemelerin geri ddnUsum proje kapsaminda
geri donUsumunuU temin etmek

Temizlik isleri yapan yUklenici firma ile belediye arasindaki koordinasyonun
saglanmasi

Tibbi atiklann ‘tibbi atiklar kontrol yonetmeligine uygun olarak toplanmasi,
sterilizasyonu ve imhasi

Sokak, cadde, meydan temizlikleri

Pazar yerlerinin temizligi

Okullarin dis temizligi

Camilerin periyodik temizligi

Kent ici otobUs duraklarnin temizlik ve bakim ve onarmlarini yapmak veya
yaptirmak

Toplu tasima otobUs sirketlerinden gelen talepleri degerlendirerek uygun
gorulenleri yapmak veya yaptirmak

Ortak kullanim alanlarinda ot temizligi yapmak

Cop konteynin satin alimi ve yer tespiti yapmak

Dogrudan temin edilecek malzemelerin alimlarini yapmak

Hasere mUcadelesi ve ilaclama isleri

Periyodik ilaclamalar

Bos arazilerdeki kacak hafriyat ve molozlarin temizlenmesi

Kamu kurumlarnin bina ici hasere mUcadele taleplerinin karsilanmasi

BordUr boyama isleri

il cevre mudUrlugu ile koordineli calismak

Temizlik isleri mUdUrlogu ile ilgili ihalesi yapilacak olan islerin hazirliklarini
yaparak ihaleye cikmak

TUm arac ve gerecleri géreve hazir durumda tutmak

Temizlikle ilgili brosurler bastinp dagitarak halkin bilinclenmesini temin etmek

Vatandas sikdyetlerinin gideriimesi
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Performans Tablosu

Performans

Cop toplama arag
sayisi (belediyeye ait)

Cop toplama arag sayisi
(yUkleniciye ait)

GUnlUk toplanan ¢ép
miktan (yaz)

GUnlUk toplanan fibbi atik
miktan (Kis)

Yilik toplanan ¢&p miktarn
GUnlUk toplanan fibbi atik

miktari

Yillik toplanan tibbi atik
miktarn

Geri kazanilan malzeme
miktari

Temizligi yapilan okul sayisi

Temizligi yapillan cami
sayis

Yapilan Pazar temizligi
sayis

Temizligi yapilan durak
sayis

Kentteki ¢op konteynir
sayis

Kentteki kUl bidonu sayisi
Periyodik ilaclamalar

BordUr boyama isleri

Yol ve kaldirmlarda otla
muUcadele

Birimi

Ad.

Ad.

Ton/
GUn

Ton/
GUn

Ton/yil

Kg/
GUn

Kg/yil

Ton

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad/yil

Km/yil

%

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI

2009
A
o3 0
L] 0]
o =
=1 D
s %
S 5

145

2010
T 9
o3 0
L] 0]
o =
=1 D
s %
S )

2011

uauayspaH

uasapiadivg

2012
T 9
o3 0
L] 0]
o =
=1 D
s %
S 5

auapopaH

2013

uasapiadivg




12.DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

Belediyemizin bUnyesinde bulunan mudurlUklerin ihtiyaclarni 4734 sayili
ihale kanununun 22. maddesinin a,b,c ve d bentlerine uygun olarak karslamak
amacit ile yénetmeliklere ve kalite standartlanna uygun bir sekilde piyasa
arastirmasi yapllir.

Satin alma Birimi:

Dogrudan Tedarik Hizmetleri

. Parasal limitleri asmayan durumlarda, intiyac beliten MUdUrlUkler
satin alim konusunda bilgilendirilir ve ydnlendirilir.

. Parasal limitlerin astigi durumlarda konu ihale komisyonuna aktarilir.

Ayniyat Birimi:

. 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve KontrolU Kanununun 44. maddesi
uyarinca cikarlan ‘Tasinir Mal Yonetmeligi' uygulamasi
dogrultusunda mudurlUkler arasinda koordinasyonu saglamak.

. Kurum ici demirbaslann dagitimi, kayitlannin tutulmasi ve takibi
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Performans Tablosu

Performans

Dogrudan Temin Sayisi

Dogrudan temin suresi
(ortalama )

Tedarik kalemi basina
alinan teklif sayisi

Satin alimlarin yillik
hacmi

Demirbas sayimi

Demirbas kayitlannin
futulmasi

Barkot sistemli demirbas
takibi

MUdUrlUklere
demirbaslarnn teslimi
Ayniyat ambar
sisteminin kurulmasi

Birimi

Ad.

GUn

Ad.

Milyon
X
TL/YIl

%

%

%

%

%
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13.DIS iLiSKILER MUDURLUGU

Gorev Tanim:

1. Belediyemiz uluslar arasi kuruluslar ile mevcut iliskilerin gelistiriimesi
ve yeni iliskiler kurulmasi,

Uluslararasi  kuruluslar ile ilgili (resmi yazisma,Uyelik onay,meclis karari
,bakanlk onaylar dahil) tGm islemleri yuritmek,

Uyesi oldugumuz uluslar arasi  kuruluslar  ile  olan  baglantilarn
sUrdUrmek koordinatéru oldugumuz kuruluslar ile baglantilarn
saglamak,diger koordinatdrlerin calismalarna destek vermek,

Yerel yonetimler alaninda faaliyet gosteren bazi uluslar arasi kuruluslarin
calismalanna aktif bir sekilde katilarak,bu kuruluslann faaliyetlerinin
planlanmasi ve yOrUtiimesi,

Belediyemize infikal eden cesitli dillerdeki yaz,belge ve ddkUmanlarin
incelenip gerekli gorGlenlerin tercUmesi ile birlikte ilgili birimlerimize ve ilgili
kurumlara ulastinimasi,

Belediyemizin uluslararasi kurum ve kuruluslara kurdugu ve kuracagi
iliskilerin saglikl yorGtGlmesikonu ile ilgili bilgi ve dokUmanlarn alinabilmesi
icin uluslar arasi iletisim agindan da faydalanarak séz konusu bilgilerin
derlenip duUzenlenmesine ile birlikte belediyemiz heyetlerinin  yurtdisi
seyahatleri sirasinda kullanilabilir hale getiriimesi,

Belediye calisanlarina yabanci dil kazandirma ve mevcut yabanct dil
seviyelerinin gelistiriimesi icin yurt ici ve yurt disi kurslann duzenlemesi,

Yerel yénetimler araciligi ile uluslar arasi kurum ve kuruluslar ile kOltOr ve
sanat kurumlan ile iliski kurmak, isbirligini saglaomak ve hedef Ulkenin
insanlarna dogrudan ulasarak maddi manevi koltorimuozon tanifimini
saglamak,

Uluslararasi kurulus,kardes kent ve diger dunya kentlerinden gelecek
misafirleri agirlamak,gerekli programlarn yapmak motivasyonlarni ve
yetkililerle géruosmelerini saglamak,

.Belediye personelinin yurt disina cikislarini organize etmek,vize basta

olmak Uzere goreviendirmelerle ilgili yolluk,pasaport,seyahat, konaklama,
hediye temini,yurt disi toplanti organizasyonlarn ve gerekli islemleri
tamamlamak,gerektiginde programlarini ve rezervasyonlarini
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yapmak,gerektiginde belediye baskanimiza ve yurt disina seyahat eden
heyetlere eslik etme ve tercUmanlik yapmak,

11.Yerel yoneticilik alaninda yapilacak gezi-gdzlem ve dokUmantasyon
incelemelerinde alt yapiyr hazirlamak,

12. Ulkeler arasi iliskilerde Ulkemizin dis Ulkelerle itibannin artmasina yerel
yonetimler bazinda zemin hazirlamalk,

13.Sosyal devlet anlayisinin daha da gelismesi icin dis Ulke kentlerine
yapllacak  seyahatlerdeki godzlem,inceleme ve  dokUmantasyon
calismalarnnin éncilugunU yapmak,

14.1sparta’nin - medeniyet,tarih ve dogasinin  dinya capinda tanifimini
saglamak,

15. Kalkinmis Ulkelerdeki sehircilik yapisini ve insan kaynaklarinin incelenmesini
saglamak, birikimlerin aktarilmasina zemin hazirlamak,

16.Uluslar arasi bansa katki saglamak igcin  her t0rl0 insani  programi
dUzenlemek

17.Uluslar arasi iliskilerde UGlkemizin etkinlik ve gUvenirligine katki yapmak
dostane iliskiler sergilemek,

18. Ulkeler arasi yakinlasmada yeni dis politikalar gelistirmek,

19.Isparta ile dunya kentleri arasinda kardes kent iliskisi kurulmasi ve mevcut
iliskilerin gelistirimesini saglamak,

20.Kardes ve dost sehrimiz ile liskileri yUrUtmek,belediyeler ile
baglantilar,ortak organizasyonlar,ulusiararasi égrenci degisimleri,kardes
okul ve kurum baglantilarnna destek vermek,

21.Kardes sehir uygulamalarn ile farkh kUGltGrlerin  birbirlerini fanimasi ve
yakinlasmasini  temin  etmek,halklar arasinda kardeslik  duygusunu
gelistirecek etkinlikler dUzenlemek,

22.Ulkeler ve belediyeler arasinda ekonomi ticaret,editim,bilim ve teknoloji
konularnnda aligverisi gelistirmek,is birligi alanlarnni gelistirmek,

23. Ulusal ve uluslararasi acik oturum sempozyum,toren,sdlen ve festivallere
katiimak,

24.Dis medyada Isparta’yi takip etmek elde edilen bilgileri ilgili makamlara
ileterek Isparta’nin yUksek imaj ve prestij sahibi yerini korumasini saglamak
icin gerekli her t0rl0 calismayl yapmak,
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25.Yurt disina giden sehrimize gelen konuklann agirlanmasini saglamak,ziyaret
programlar,foplanti organizasyonu,tercimanlik ve rehberlik hizmetleri,yabanci
misafirlere verilen yemeklerde protokol dUzeni,hediye temini,gerektiginde gelis
ve ddnus yolculuklarinda refakat etmek,

26.Ulkemizdeki diplomatik misyon temsilcilerinin ve kentimizi cesitli nedenlerle
ziyaret eden yabanci konuklarnn kentimizdeki programlarinin gerceklestiriimesi ve
belediyemiz Ust duzey temisilcileri ile yaptiklan goérUsmelerde tercUmanlik
hizmetlerinin saglanmasi.

27 Isparta'ya  gelen Ust  duUzey vyabanci konuklarn  karsilonma  ve
ugurlanmalarnnda Belediye Baskanimiza refakat etmek.

28.Resmi veya 6zel uluslararasi kurum ve kurulusglarla, kUltGr, sanat, ficaret, spor
ve sosyal kuruluslarla baglanti kurmak ve isbirligi saglamak.

29.Yurtdisindaki veya yurt icindeki belediyelerle yerel yonetimin gelistiriimesine
katki saglayacak konularda iyi niyet ve isbirligi protokolleri imzalanmasini
koordine ve uygulanmasini takip etmek.

30.Yurtici ve yurtdisi Universitelerin ilgili bélumleri ile diyalog kurarak karsilikli géris
alisverisinde bulunmak, uygulanabilir tezler gelistrmek ve uygulamak ya da
uygulanmasini saglamak ve ortaya konulan eserleri topluma mal ederek
toplumun istifadesine sunmak.

31.Tum bu amaclar dogrultusunda gerek kendi bUnyesinde gerekse yurfici ve
dist ilgili kurum ve kuruluslarla koordinasyona giderek ortak inceleme, arastirma
ve uygulama birimleri olusturmak ve calistirmak.

32.Uluslararasi kaynasma ve dayanismayi tesvik etmek amaciyla yazil ve gorsel
malzeme hazirlamak veya hazrlanmasina katkida bulunup, bunlan basip
dagitmak.

33.Uluslararasi etkinlikler ve toplantilar organize etmek; kOltUr, sanat, turizm,
eqitim, spor. ticaret, saglik vb. ile ilgili belediyemizin birimleri veya sehrimizdeki
kuruluslar ile ortak calismalar yapmak.

34.MUdUrlUk olarak veya diger birimler ile ortak kUltUr, sanat, egitim spor, ticari

ve sosyal amacl mekan ve mahallerde etkinlikler dUzenlemek.

35.Uluslar arasi toplantilara katiim sonrasinda  katilimcinin raporunun  temin
edilmesi, Mioinilen bilgi ve belgelerin ilgili birimlere ulastinimasini saglamak.

36.Bunlann yani sira, gérevlerimiz kapsaminda temas kurdugumuz kardes sehirler,
uluslararasi kuruluslar ve temasta oldugumuz kisi ve kurumlarin yabanci isim ve
adres arsivinin tutulmasi.
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37.Yaptgr calsmalarla ilgili kamuoyunu aydinlatmak, toplumun ilgi ve bilinc
seviyesini yukseltmek icin; yerli ve yabanci, yerel, ulusal, uluslararasi basin yayin
araclarindan istifade etmek, her dilden brosur, dergi, kitap ve benzeri yayinlar

yapmak, yayginlasmasini saglamak.

38.Avrupa Birligi (AB), Birlesmis Milletler Kalkinma Program (UNDP), Avrupa Yatinm
Bankasi (EIB), Birlesmis Milletler EndUstriyel Kalkinma OrgUti (UNIDO), DUnya
Bankasi (WB), Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD), Karadeniz
Ekonomik isbirligi Teskilat ve bunlara benzer diger uluslararasi teskilat, kurum ve
kuruluslann, dunya Ulkelerinde yenilik, proje ve girisimcilik kOItOronU gelistirmeye
yonelik politikalanni, stratejilerini, faaliyetlerini, tesviklerini, fonlanni, program ve
projelerini takip etmek ve buralardan Isparta'nin yararlanabilecegi imkanlar
belilemek, bu bulgulara bagl olarak proje teklifi hazirlama, inceleme, proje

yonetimi, hibe, fon ve kredi saglama konularinda ¢calisma yapmak.

39.Yaz isleri MUAOrUgU tarafindan MUdorigomize havale edilen dilekcelere
kanuni sUreleri icerisinde muodurlUgumuzce mevzuata uygun olarak cevap

verilmesi zorunludur.
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Performans Tablosu

Performans Birimi

Sosyal Projeler Birimi:

Avrupali TUrk is Adamlari
Uyeligi Faaliyetleri
Kardes Sehir Uygulamasi
(Belcika-Genk)

Kardes Sehir Uygulamasi
(Hollanda-Goérinchem)

Uluslararasi etkinlik ve
toplantilar

-Avrupali TUrk Is
Adamlar Konferansi-
Isparta

-Avrupali TUrk Is
Adamlar Konferansi-
Belcika

Ad.

Ad.

-Lale ile GUI'On
bulusmasi-Hollanda
Tamami hibe
kapsaminda
gerceklestirilien projeler:

-Kadin konuk evi Ad.

-GUl kokulu mum imalati

projesi Ad.

-Sevgi magazasi Ad.

-Gorme engelliler
. Ad.
bilgisayar kursu

jGorme en.gelhler Ad.
infernet evi

-Huzurevi sera yapimi Ad.

projesi

-Engelliler parki ve cay Ad

bahcesi projesi

-Isitme engelliler spor Ad.

kompleksi

-Co6p alaninin
agaclandinimasi projesi
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-ipek hall dokumacilig

e Ad.
projesi
-Sokakta calisan cocuk
2 Ad.
kalmasi projesi
-Umut ¢cocuklarn tiyatro Ad
projesi )
-Telkari — gumus
. o . Ad.
isletmeciligi projesi
Diger Projeler:
-Hanimeli pazar Ad.
-OzUrl0lere arac temini Ad.
-Gelir getirici projeler
Ad.
hazirlanmasi
-Tuhafiyeciler Sitesini
o Ad.
canlandirma projesi
—Kofn qhk yodnetimi Ad.
projesi
—AB.ku.I’rur program Ad.
projesi
-Engelli yasllar
rehabilitasyon merkezi Ad.
projesi
-iskur ve HEM ile is Ad
edindirme kurslar )
-Ogrenciler icin burs
- Ad.
kaynagi arastirmalari
-Vakiflara baglantilar Ad.
-Hava tramvayi projesi
(Wupportal/Almanya- Ad.
Belediye Is birligi)
-Uluslararasi Ad.

yatinmcilarla gérusmeler
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14.YAZ! iSLERi MUDURLUGU

Yaz isleri Sefligi:

Meclis Tutanaklarinin Desifre Edilmesi ve Arsivienmesi

Diger MUdurlUklerden Gdénderilen; Meclis ve Encumende GorUsulmesi Talep

Edilen Konular incelenerek Meclis ve Encimenin Gindemine Alinmasini Temin
Etmek.

« EncUmen Kararlarnin iigili Birimlere Dagitimini Yapmak

« Belediye Meclisi Uyelerinin Huzur Hakki Ucretlerini Hazilamak

« EnciUmen Uyelerinin Aylik Odeneklerini Hazirlamak

o cisleri Bakanligi Teftis Kurulu Baskanhi@inin Genel is ve YUrOtOmo Teftis
Raporlannin Teslim Alinmasi, ilgili Yerlere Dagitimi, Toplanmasi ve
Gerekli islemlerinin Yapilmasi

Diger Birimlerin Kalem Elemanlarinin Yetistirimesi ve Yazisma EQitimi

Genel Evrak Birimi:

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Vatandaslar veya Kanuni Temsilcilerinden

Gelen TUm Evraklarn Teslim Almak

Gelen Evraki Elektronik Ortama Kaydetmek

Evrak Takibi icin Teslim Belgesi Vermek

Gelen Evraki icerigine Goére Zimmetle ilgili Makamlara Dagitmak

Haber merkezi birimi:

e Telsiz, Telefon, Rolelerin Bakim Ve Tamirlerinin Yapilmasi,

« Telekomunikasyon iletisimini Saglamak
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Performans Tablosu

Performans

Yaz isleri Sefligi

Meclis Toplanti Sayisi
Meclis Karar Sayisi
EncUmen Toplanti Sayisi
EncUmen Karar Sayisi
Genel Evrak Birimi
Genel evrak (resmi)
Giden Evrak (resmi)
Dilekceler (Vatandas)
Haber Merkezi

Kurum ici ve disi iletisim

Birimi

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

Ad./
Yil

%
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15.ZABITA MUDURLUGU

5393 Sayil Belediye Kanununun 51. Maddesi geregi:

‘Sehirde esenlik, huzur, saglik ve duzenin saglanmasi ile gérevli olup, bu amacla
Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine

getirilmesi gereken emir ve yasaklar ile bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
ongérulen ceza ve diger yaptinmlari uygular.’

Araclh Ekip, Yaya Ekip Ve Motorize Ekip

« Isyeri Reklam Tabelalarnnin isyerine Paralel Asimasi

« Kaldinm isgallerinin Engellenmesi

« Kaldinm isgal Bedellerinin Kontrold

« lsyeri Denetimleri

e Yesil Alanlarn KontrolU

e Hava Kirliligi KontrolU

e Dilencilere Engel Olma

e« Ana Arter Ve Meydanlarda Seyyar Saticilann Faaliyetlerine Engel Olmak

e« CanliHayvan Borsasinda Duzen Saglamak

« Insaatlarda Alan Disina Malzeme Koyanlara Engel Olmak

« Toprak, Kum, Mucur, K&mUr Vb. Malzemeleri Branda Ortmeden Tasiyanlara
MUdahale

« Bina Ve isyerlerinin Giris-Cikislarin Engellenmemesi icin DUzenleme

« llan Yapistiran Ve Asanlara Engel Olma

« Saglk Ve Emniyet ile iigili Yasaklann Takibi

e MeskUn Mahallerde Ahir Bulunduranlara Engel Olma

e« Merkezde Acik Cukur Ve Kuyu Bulunduranlara Engel Olma

e izinsiz Asilan Pankartlar Toplama

e Basibos hayvanlarn kontrol ve denetimi
Pazar Ekibi

o FEtiket KontrolU

e Pazar Onligu Kontroli
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e YUksek Sesle Ve Hoparldrle Satisa Engel Olma

e Pazar Bittikten Sonra Temizlik Ekiplerine Yardimci Olma
e Pazar Esnafinin Kullandigi Terazileri Kontrol Etme

« Pazar Yeri Nizam Ve intizamini Saglama

e Uygun OImayan Yerde Satis Yapan Seyyar Saticilara Engel Olma

Ruhsat Ekibi

e Isyeri Ruhsatlandirma isleri
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Performans Tablosu

Performans

Kaldinm isgalleri

Verilen isyeri ruhsatlar —
umuma acik yerler

Verilen isyeri ruhsatlari-
sihhi yerler

Verilen isyeri ruhsatlar
gayri sihhi yerler

Esnaf denetimleri
Pazar dUzenlemeleri

Tahkikatlar

islem yapilan seyyar
saticr sayisl

islem yapilan dilenci
sayisi

isgaliye kontrolleri
Yazismalar

Zabita varakalar

Trafik ile ilgili tutanaklar
Koépek Toplama
K&mUr girisleri -yerli

K&mUr girisleri - ithal

Gelen dilekcelere
verilen cevaplar

ALO ZABITA -153'e gelen

sikayet sayisi

Olcu ayar kontrolleri

Birimi

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ad.

Ton

Ton

Ad.

Ad.

Ad.
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16.INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

Kurumun insan gucuU planlamasi ve politikasi konusunda calismalar yapmak
Hizmet Uretim gucUnU ve hizmet kalitesini artirarak ideal personel kadrosu
olusturmaya calismak

Belediye bUnyesinde ise alinan isci, memur ve sdzlesmeli personelin ise giris
islemlerini yapmak

Memurlar icin adaylik stresi takibi ile asalet tasdikini yapmak

Calisanlann nakil, ilerleme ve bagl olduklan sosyal gUvenlik kuruluglar ile
iliskilerini yOrOtmek

Kurumun kariyer planlarnni hazirlamak ve uygulamak

Toplu sézlesme ile iscilere verilmis haklarn kullaniminda ¢ikan problemlerin
¢cdzUmMlenmesini saglamak

TUm calisanlarin emeklilik islemine kadar degisen bUtin 6zIUk sUrecini
yUrUtmek ve &zIUk dosyalarnnin muhafaza etmek

Is basvurularinin karslanamadidr durumlarda diger kurumlardan bildirilen
intiyaclara gére basvurulan yénlendirmek

Calisanlann izin, rapor veya Ucreftsiz izin taleplerinin degerlendiriimesini
yapmak, takip etmek, raporlamak

Ogrenci staj basvurulanni degerlendirmek, editim durumlarna gére kurum
icerisinde birimlere dagitmak

Ise giris cikis takibi yapmak, memur ve isci disiplin kurullanni olusturmak,
disiplin islemlerinin takibi, verilen cezalar raporlamak ve sicillere islemek
Memur sicil dosyalarnni tutmak ve mal bildirimlerini kontrol edip saklamak
Belediye personelinin moral ve performanslarnnin artrmak amaci ile gez,
eqitim, kUIt0r ve sanat etkinlikleri dUzenlemek

Personele hizmet ici egitimleri vermek, verdirmek
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Performans Tablosu

Performans

Yillara Gore Personel
Durumumuz:

Baskan

Baskan Yardimcilari
(Personelden)

Danismanlar

Birim MUdurleri
Birim Sefleri
Memurlar
S&zlesmeli personel
isciler

Geciciisciler
Belediye Toplam

Sirket Calisanlar

Baskan Yardimcilari
(Meclisten)

Gecici Gorevli Memur
Genel Toplam:

Stajyer Ogrenci Sayisi

Calisan Personele
Verdirilen Egitimler

Gizmor Motivasyon
Semineri

2005 yili faaliyet raporu
ve 2006 hedefleri

Birimi

Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
Guon

gun
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Performans

Stratejik Planlama ve
Performans Yonetimi

ilk Yardim Egitimi

ISO 9001:2000 Kalite
YOnetim Sistemi

Kamu mali yén.ve
Kontrol kanunu,analitik
bUtce uygulamalar ve
tahakkuk esasli
muhasebe

Yeni yaklasim ve
uygulamalar semineri

Birimi

GUn

GUn

GUn

GuUn

GUn
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17.BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

. Isparta Belediyesinin basin kuruluslan ile iliskilerinin yorUtilmesini saglamak,

. Belediye ve Isparta ile ilgili basinda ve internet sitelerinde ¢cikan haberleri ve
Uke gUndemini takip etmek, Baskan, Baskan yardimcilanna ve ilgili
mMUdUrlUklere ulastirmak, arsiviemek,

. Belediyenin calismalan  konusunda kamuoyunun bilgilendiriimesi icin
fotografli ve gorintUl0 basin bdlltenleri hazirlamak, yazili ve gdrsel basin

kuruluslarnna iletmek,

. Belediyenin tUm calisma ve organizasyonlarini takip etmek, fotograf ve
kamera ile gdrunttlemek ve arsivliemek,

. Basinda cikan yanls ve eksik bilgileri takip etmek, ilgili mUdUrlUklerden
dogru bilgileri alip medya kuruluslanna tekzipleri iletmek,

. Gerekli zamanlarda yapilacak basin toplantilanni organize etmek,

. Belediye Baskaninin medya kuruluslarn ile gerceklesecek randevularini Ozel
Kalem MUduorl0gu ile isbirligi icerisinde organize etmek,

. Baskanin medya mensuplarn ile bir araya gelip fikir alis verisi yapmalarini
saglayacak toplantilarn organize etmek,

. Belediyenin sureli ve suresiz yayinlarini hazirlamak,
. Belediyenin  MUdUrluguimuoz tarafindan  yUrGtGlecek faaliyetlerini tUm
boyutlar ile ele alarak genel amac ve politikalara uygun nitelikte bir tanitim

ve Halkla iliskiler stratejisi belilemek ve uygulamak,

. Belediye calismalarnnin kamuoyunda yansimalarini dlcmek icin belirli zaman
aralklannda kamuoyu arastirmalar yapmak,

. Belediyenin tanitm amach kitap, bdllten, takvim, brosGr, afis, billboard,
davetiye, CD vb. tUm materyalleri hazirlamak,

. Onemli ginler ve kurulus yildénUmlerinde yapilacak faaliyet ve calismalar
KUItUr ve Sosyal isler MUdUrUgu ile koordineli bir sekilde organize etmek,

. Belediyenin resmi web sitesini hazirlamak, birimlerin, projelerin, ilan, duyuru
vb. basin haberlerini web sitesinde yayinlamak.
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Performans Tablosu

Performans

Basin Birimi:

Medyaya haber servisi

Dergi Basimi

BrosUr Basimi

Bilboard,pankart basimi

Halkla iliskiler Birimi:

iftar yemegi(personel ve

kamu kuruluslarina)

Temel atma ve acilis
torenleri

Seminer ve toplantilar

Proje tanitim gezileri

Mahalle Halk Meclisi
Birimi:

Muhatarlar meclisi
toplantilar

Mahalle halk meclisi
toplantilarn

Cay saati toplantilar
Yaz sinemasi gunleri
Mahalle senlikleri
ISPEM Birimi:

Psikolog muayenesi

Cocuk gelisimi
muayenesi

Ogrenci rehberligi

Birimi

Ad/yll

Sayi/yi
|

Grup/
yil

Grup/
yil

Ad/yll
Ad/yll
Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll
Ad/yll
Ad/yll
Ad/yll

Ad/yll

Kisi/yil
Kisi/yil

Kisi/yil

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI

2009
: g
o o
L] o
o =
=1 [
o ‘@
S >

163

2010
: 8
Q 0
LR ]
o =
=1 ]
] ®
3 >

2011

usuayopaH

uasapjadien

2012
r 9
Q o
R 1]
) =
=1 [
2 %
S 3

2013
= §
(] =
o 0
2 =
3 2
1] o

=]




18.KULTUR VE SOSYAL HIiZMETLER MUDURLUGU

Gorev Tanimi;

. Geleneksel gul ve hall festivali organizasyonlarini yapmak

- Konserler dUzenlemek

- Resim yansmalar yapmak

- Yoresel yemek yansmalarn dizenlemek
- Sportif turnuvalar dizenlemek

- Yoresel oyun ve gosteriler dUzenlemek
- Ticari sergi ve stantlar agcmak

. Geleneksel toplu nikah ve sinnet sdlenleri dUzenlemek
. Bayram, resmi bayram ve kandil kutlamalarn yapmak
. Geleneksel ramazan programlar organize etmek

- Ramazan cadirlarinda iftar yemekleri dizenlemek
- Ramazan cadirlarinda kUlturel etkinlikler dUzenlemek
- Ramazan cadirlarinda sanatsal etkinlikler dizenlemek

. Genclik sélenleri dUzenlemek

- Genclige yonelik konserler duzenlemek
- Moral ve motivasyon seminer ve konferanslan duzenlemek
- Kitap dagitimlan dizenlemek

. Spor turnuvalarn dizenlemek

- Belediye birimleri arasinda futbol furnuvasi
- Sokak basketbolu

- Masa tenisi turnuvalar

- Satranc turnuvalari

- Taekwando ve kickbox turnuvalar

- Geleneksel halk kosusu

- Yaz spor okullar

. Aclk hava sinema gunleri dizenlemek

- Mahalle meydanlarnda,
- Mesirelik alanlarda

. KGlturel faaliyetler

- Kentimizi her ydnden tanifici kitaplar bastirmak ve
dagitmak

ISPARTA BELEDIYESi 2009-2013 STRATEJi PLANI
164




idari isler Birimi:

. Festivallerde, sdlenlerde, ramazan cadirlarinda, resmi-dini ve kultUrel
etkinliklerde, kutlamalarda, sinema gunlerinde, vb. térenlerde
Organizasyon, susleme ve ses dUzeni saglama isleri

. Hizmet binasinin:
- bakim, onarm ve temizligi
- Cay ocaklarnnin rutin temizlik ve cay hizmetleri
- TV verici istasyonlarni takip etmek
- Asansér bakim ve onarimlarini femin ve takip etmek
- Kalorifer tesisatinin bakim, onanm ve yakimini temin etmek
. ilgili mUdurlUklere kdmor daditimi yapmak
. Onemli giin ve haftalarda pankart ve afis asimasi
Saglik Birimi:

. Hasta muayeneleri
. Sehirici ve sehir disi ambulans hizmeti verilmesi

(Saglik Birimi 2009 yil sonuna kadar KGItor MUdorlogine bagh bir birim olarak
hizmet faaliyetlerini sirdUrecek ve 2010 yiindan itibaren Saglik MUdorligu olarak
calismalanna devam edecektir )
Evlendirme Birimi:

. Evienecek ciftlerin nikah islemlerini yapmak

. Belediye DUgUN salonunda yer tahsisi yapmak

Hanimlar Meclisi:

. Ozel gunlerde organizasyonlar dizenlemek
. Hanimlara konferanslar verilmesini saglamak
. Hasta ziyaretleri yapmak

. Ev ziyaretleri yapmak
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Genglik Merkezi Birimi:
. Ogrencilerimiz icin editim seminerleri dUzenlemek

. Onemli gin ve haftalarda konu ile ilgili seminer ve konferanslar
duUzenlemek

. Gencglerle motivasyon saglanmasi amaci ile geziler organize etmek

ismek Birimi:

Meslek ve beceri kazandirma amacl kurslar acilimasi

Huzurevi:

= Huzurevinde yardima muhtac ve yash vatandaslara hizmet etmek
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Performans Tablosu

Performans

KGltor Birimi:
DUzenlenen konser sayisi

DUzenlenen resim
yansmasi

DUzenlenen yoéresel
yemek yarnsmasi

DuUzenlenen spor
furnuvalar

DuUzenlenen yéresel
oyun ve gosteriler

Acilan ticari stant sayisi

DUzenlenen geleneksel
toplu nikaha katilan
ciftler

DUzenlenen geleneksel
toplu sUnnete katilan
cocuk savyisi

DuUzenlenen bayram,
resmi bayram ve kandlil
kutlama programiari

Organize edilen
geleneksel ramazan
programiari

Ramazan cadirlarinda
organize edilen iftar
yemekleri

Ramazan cadirlarinda
dUzenlenen kultUrel
etkinlikler

Ramazan cadirlarnda
dUzenlenen sanatsal
etkinlikler

Gencglige yénelik
konserler

Birimi

Ad/YIl
Ad/YIl
Ad/YIl
Ad/YIl
Ad/YIl

Ad/YIl

Ad/YIl

Ad/YIl

Ad/YIl

Ay

GUn/
Yil

Gun/
Yil

Gun/
Yil

Ad/
Yil
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Performans

DUzenlenen moral ve
motivasyon seminer ve
konferanslari

Yapilan futbol furnuva
sayisl

Yapilan futbol
turnuvasina katilanlar

Yapilan sokak
basketbolu turnuva
sayisl

Yapilan sokak
basketbolu furnuvasina
katilanlar

Yapilan masa tenisi
furnuva sayisi

Yapilan masa tenisi
furnuvasina katilanlar

Yapilan satranc turnuva
sayis

Yapilan satranc
turnuvasina katilanlar

Yapllan Teakwando
turnuva sayisi

Yapilan Teakwando
turnuvasina katilanlar

Yapilan kickbox turnuva
sayisl

Yapilan kickbox
furnuvasina katilanlar

Geleneksel halk
kosusuna katilan sayisi

Acillan yaz spor okul
sayisl

Acllan yaz spor okuluna
katilanlar

Ad/yil

Ad/yll

Kisi

Ad/yll

Kisi

Ad/yll

Kisi

Ad/yll

Kisi

Ad/yil

Kisi

Ad/yll

Kisi

Ad/yll

Ad/yll

Kisi
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Performans

DUzenlenen sinema
gunleri sayisi

Bastinlip dagitilan kitap
sayisi

idari isler Birimi:

SUsleme ve ses dizeni
yapilan etkinlik sayisi

Saghk Birimi:

Muayene edilen kisi
sayisi  (dis)

Muayene edilen kisi
sayisi  (genel)

Yapilan seyyar saglk
taramasi

Fakir hastalara saglik
yardimi

Cocuk asis
Evlendirme Birimi:
Yillik nik&h islemi
DUgun salonu tahsisi
Hanimlar Meclisi:
Toplanti Sayisi

Verdirilen konferans
sayisl

Birimi

Ad/yll

Ad/yll

Ad/yll

Kisi/yil

kisi/yil

Ad/yil

Kisi

Kisi

Ad/yil

Ad/yll

Ad/yil

Ad/yil
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Genglik Merkezi Birimi:

DUzenlenen seminer
sayisl

DUzenlenen gezi sayisi
Huzurevi:

Huzurevinde kalanlar
erkek

Huzurevinde kalanlar
kadin

ismek Birimi:

Acilan Kurslar:

Taki Tasarimi Kurslar
Kurslanna Katilanlar
Makine Nakisi Kurslar
Kurslarina Katilanlar
Mefrusat Kurslar
Kurslanna Katilanlar
igne Oyasi Kurslar
Kurslanna Katilanlar
Kurdele Nakisi Kurslar
Kurslarina Katilanlar
Ahsap Boyama Kurslari
Kurslanna Katilanlar
Hal-Kilim Kurslar

Kurslanna Katilanlar

Ad/yil

Ad/yil

Kisi

Kisi

Ad/YIl
Kisi/Yil
Ad/YIl
Kisi/Yil
Ad/YIl
Kisi/Yil
Ad/YIl
Kisi/ Y1l
Ad/YIl
Kisi/Yil
Ad/YIl
Kisi/Yil
Ad/YIl

Kisi/Yil
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Resim Kurslari Ad/YIl

Kurslanna Katilanlar Kisi/Yl
Rusca Kurslari Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/ Yl
Osmanlica Kurslar Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/ Yl
Farsca Kurslar Ad/YIl
Kurslanna Katilanlar Kisi/Yl
Gitar Kurslar Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/ Yl
Baglama Kurslar Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/ Yl
Ney Kurslar Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/Yll

Halk Oyunlari-Folklor

Kurslar A/
Kurslarnna Katilanlar Kisi/ Yl
Aerobik-Fitness Kurslar Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/Yll
Okuma-yazma kurslari Ad/YIl
Kurslarnna Katilanlar Kisi/Yll
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19.SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Gorev Tanimi:

Isparta Belediye Baskanligi'nin amaclar prensipleri ve politikalari ile bagli
bulunan ilgili mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar
cercevesinde, Baskanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

= Belediye sinirlarn icerisinde ikamet eden fakir ve yardma muhtaclara
yasal mevzuat cercevesinde ayni ve nakdi yardimlar yapmak,

»  Oz0rU vatandaslara gerekli destek ve yardimi yapmak,
= Sosyal hizmet ve yardimlar icin gonullo ve ilgili kuruluslar ile yasal
mevzuat hUkUmlerine gore isbirliginde bulunmak, ortak projeler

Uretmek,

=  Belediye’'nin dUzenledigi egitim calismalarnni ve egitim yardimlarini
organize etmexk,

= Kendisine bagl merkezler araciligi ile vatandaslara sosyal alanda
cesitli organizasyon ve etkinlikler hazirlamak,

= Asker ailelerinin mUracaatlarni almak ve belirli oranlarda yardimci

olmak,

=  Korunmaya muhtac cocuklann basvurularni alimak ve
sonuclandirmak.
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Performans

Yapilan gida yardimlari

Yapilan nakdi yardimlar
OzUrlb arabasi
yardimi(akUli)

OzurlU arabasi yardimi
(akUsUz)

Egitim yardimlar
(canta,kirtasiye)

Asker aileleri mUracaat
sayis

K&mUr yardimlari
Cocuk Arabasi
Muhtelif Yardimlar

Diger

Birimi

Paket
/vl

Lyl

Ad/YIl

Ad/YIl

Ad/YIl

Aile/yi
I

Torba
/vl

Ad/yil

Ad/yll
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MUDURLUK VE BIRIMLERDEN ISTENECEK DIGER TABLOLAR

Birim igi
Degerlendirmeler

Hedef kiyaslamasi

Birim ici foplanti sayisi
Birim ici e@itim sayisi
Fuarlara Katiim
Seminerlere katiim

Yurt ici inceleme gezisi
Yurt disiinceleme gezisi

Ust dUzey ydnetici memnuniyeti
Vatandas memnuniyeti
Birim ici ydonetici memnuniyeti
Birim ici is Memnuniyeti

Diger

Birimi

Ad/yll
Ad.
Sa/yil
Ad.
Ad.
Ad.
Ad.
%
%
%

%
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2010 2011 2012 2013

2009

mi

o=

Personel Yapisi

Gergeklesen

Hedeflene

Gergeklesen

Hedeflenen

Gergeklesen

Hedeflenen

Gergeklesen

Hedeflenen

Gergeklesen

Hedeflenen
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Marka
Model

Makine ve
Ekipman

Bilgisayar (Kasa)
Bilgisayar (Ekran)
Laptop

Bilgisayar Yazicisi
Faks

Telefon cihazi(Dahili)

Telefon (Cep
Kurumsal)

Fotokopi Makinesi

Diger
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Gerceklesen

€10¢

Hedeflene

Gercgeklesen

clLoe

Hedeflenen

Gercgeklesen

LL0Z

Hedeflenen

Gergeklesen

oLoc

Hedeflenen

L/L1

Gercgeklesen

600C

INV1d IFALVYALS €102-600C ISIAIQ3T1IE VL4V dSI

Hedeflenen
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SONUCLAR
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Isparta Belediyesi'nin yeni ddonem (2009-2013) stratejik plani, asagidaki

hususlan yansitacak sekilde hazirlanmistir.

1-

Isparta Kent Bilgileri'nin mUmkUn oldugu kadar dikkat cekici ve ise
yarar ayrintfilara sahip, guncel, ansiklopedik ve referans olacak nitelikte

olmasina dikkat edilmistir.

Isparta’nin cok bUyUk ekonomik potansiyele sahip, kentin hemen
cevresinde bulunan yeraltl kaynaklan (pomza, andazit vb.) &zellikle

vurgulanmistir.

ileriye 1sik tutmak amaci ile kentin detayll nUfus sayimlar ve nUfus

projeksiyonlar ézellikle incelenmis ve raporlanmistir.

Egirdir gdlinden basiimakta olan su miktar ile badlantisi DSI tarafindan
yapllmakta olan Darnderesi barajindan  kente aktarlacak icme
suyunun hdlihazirda 30 yil su sikintisi yasatmayacak kapasitede olmasi

nedeni ile icme suyu icin bu asamada herhangi bir baslik acllmamustir.

Bu Stratejik Planda birimlerin performans tablolarnnin 2000 yilindan
itibaren tablolastinimasi én gérulmustir. Boylece arti veya eksi ydnde
performans gelismelerinin - kolayca takip edilebilmesini, alinacak
onlemlerin kolayca tespit edilebilmesini, her aktivitenin yillara goére
kiyaslamasinin kolayca yapilabilimesi imkdnini vermektedir. Bdylece;
her ydnetim kademesinde kanaat ve karar asamalarnin hizlandinlmasi
ve saglikl ve kolay ulasilabilir bir bilgi bankasi olusturuimasi
hedeflenmistir.

Her birim icin ayn birer personel, makine —ekipman ve arac-is makinesi

tablolarn olusturularak birimlerin personel, makine, ekipman, arac ve is
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makinelerini dengeli ve optimum kullanmasi yéninde izlenebilirliginin

ve kontrol edilebilirliginin femin edilmesi hedeflenmigstir.

BUtcedeki gelir ve gider kalemleri detayli olarak tablolanmis olup birbiri

icinde ve yillara gére kiyaslama imk&ani olusturulmustur.

Mali  tabloda; 06z gelirlerin  toplam gelilere orani, kisi basina
gerceklesen bUtce oranlarn, personel giderlerinin gerceklesen butceye

orani gibi gésterge oranlar takip edilebilir hale getirilmistir.

Bu Stratejik Plan ve devami olacak olan Yilik Performans Raporlar’nin
bir arsiv kitabl olmaktan ziyade ydnetici kademesi icin hizli bir bagvuru

ve basucu kitabi niteligi tasimasi ézellikle hedeflenmistir.

Burhan OZCAN Resul GOCER

Bilgi islem Mid.V. Baskan Yardimcisi

ONAY

Yusuf Ziya GUNAYDIN
Yuksek Mimar
Belediye Baskani
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