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SUNUS

Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim,
Degerli Hemserilerim ve Sevgili Calisma Arkadaslarim,

2015-2019 wyillarimi kapsayan Stratejik Planimizi sizlerden aldigimiz

destekle tamamlamis bulunuyoruz.

Stratejik Plan, kamu idarelerinin vizyon ve misyonlari ile temel ilke ve
politikalarimi ve bunlara ulasmak icin oOncelikli olarak belirledikleri amaclarla;
bunlar1 ne sekilde hayata gecireceklerini, hedef ve performans olciitlerini iceren

temel bir stratejik yonetim belgesidir.

Gerek, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol, gerekse 5393 sayili
Belediye Kanunlar1 ile diizenlenmesi zorunlu kilinmis bu stratejik yonetimin temel
ve baslangic kismini olusturan dokiimani, idaremiz ve kentimizin gelecegi igin

onemli bir firsat olarak goriiyoruz.

Bu anlayistan hareketle, kaynaklarimizi etkin, verimli ve ekonomik
kullanmaya; hemgeri hukuku onceliginde kamu yararini gozeterek, kaliteli ve

onceliklendirilmis hizmetler vermeye odaklannus durumdayiz.

Kiiltiirel ~ farkliliklarmmizi zenginligimiz ~ olarak  kabul  edecegiz.
Perspektifimizde yer alan idare ve vatandas kavramlari, yoneten ve yonetilen
taraflar degil, aym hedeflere ulasmaya calisan paydaglardir. Bu anlamdaki

birlikteligi, goniillii adannmishg: on planda tutuyoruz.
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Gemlik, iilkemiz icin onemli bir markadwr. Bunun bilinci icerisinde, kiiltiirii,
dogasi, tarihi ve kokii eskilere giden kazamimlariyla Gemlik'imizi bu degerlere
yakisir konuma getirmek, giivenilir ve siirdiiriilebilir cevre anlayis: ile yasanabilir

bir konuma oturtmanin gayreti icinde olacagiz.

Mahalli idarelerin yapmas: gereken zorunlu ve rutin igler bir yana,
onceligimiz gelecegin giivenli Gemlik'ini kurmaktir. Bugiinii kurtaran degil
gelecegi tasarlayan bir belediyecilik anlayisini kurumsallagtiracagiz. En gerekli

olani ve en iyisini gerceklestirirken en ekonomik bicimde yapacagiz.

2015--2019 willarina esas strateji ve hedeflerin  gerceklestirilebilmesi
anlaminda, hep birlikte yiiriitecegimiz faaliyet ve projeler icin karar alma
siirecinde emegi gececek olan siz degerli meclis iiyelerimize ve hizmetlerin
sunumunda emegi gecen calisma arkadaslarima vyiirekten tesekkiirlerimi simdiden

sunarim. Saygilarimla.

Refik YILMAZ
Gemlik Belediye Baskani
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MISYON

Barisin simgesi zeytinin baskenti Gemlik’te,
bugiiniin ihtiyaclarinin yan sira, gelecek kusaklarin
emanetinden odiin vermeksizin, tiim kent halkinin
mahalli ve miisterek ihtiyaclarim karsilamak.
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VIZYON

Insan, sehir ve demokrasi temelinde, sosyokiiltiirel
cesitlilige sayg1 duyarak halkimizin uyum icinde
yasadigi, hemsehrilik ve aidiyet duygusu
paylasilan, tarih, kiiltiir, sosyal yasam ve turizm
alanlarinda oncii, 6zenilen ve giivenli bir kent
olusturmak.
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CALISMA ILKELERI

o Katilimalik

e Hizmet Belediyeciligi

e Sosyal Belediyecilik

o Kiiltiirel Belediyecilik

e (Cevre Dostu Belediyecilik

e (evre Hukukuna Duyarl Belediyecilik

e Engelli Dostu Belediyecilik

e Hemseri Hukukuna Oncelik

e Insanlarn yasam bi¢imine, haklarina, kiiltiirel kimliklerine, deger ve
inanglarina saygt

e Faaliyetlerin adalet, esitlik ve seffaflik temelinde ytiriitiilmesi

e Vatandas memnuniyeti

e Kaynaklarin etkin, verimli ve amacina yonelik kullanilmasi

e Basariya olan inancin her ¢alismada hakim olmasi

e Yenilikgilik

e Hesap verilebilirlik

e Teknolojik imkanlardan azami 6l¢lide istifade edilmesi

e Denetimde Demokratiklik

e Destekleyicilik

e Veriye Dayali Analiz

o Insan Odaklilik

e Erisilebilirlik

e Kentsel Gelisimini Yoneten ve Yonlendiren Idare
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GIRIS

Diinyada artan rekabet karsisinda Stratejik Yonetim gittikge onem kazanmaya
baslamistir. Bu rekabet sadece ozel sektorii degil Kamu Idarelerini de degisim,
doniisiim yapmaya, is ve islemlerini, oncesinden c¢alisilarak hazirlanmis plan ve
programlar dogrultusunda ytriitmeye zorlamistir. Kamu idareleri de orta ve uzun
vadeli amaglarmi, temel ilke ve politikalarini, hedef ve Onceliklerini, performans
Olciitlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemleri belirlemek amaciyla Stratejik
Plan ¢alismalarina yer vermeye baglamistir. Bu ¢alismalar sonucunda kamu idareleri de
globallesme ve bunun getirdigi rekabet olgusu karsisinda daha stratejik diistinmeye,
stratejik planlamaya, stratejik karar almaya eskisinden daha fazla Onem verir
olmusglardir.

Kurumsal degisimi de beraberinde getiren Stratejik Planlama kamu yonetiminin
isleyisinden dogan; dagmiklik, savurganlik, karmasiklik, hizmet yetersizliklerinin
ortadan kaldirilmasinda etkili olacaktr.

Kamu kesiminin mali ve idari sorunlar1 dikkate alindiginda idarelerin
faaliyetlerini planli bir sekilde yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmistir. Kamu
yonetimi ve kamu mali yOnetimi reformlar1 cercevesinde, makro diizeyde biitce
hazirlama ve uygulama siirecinde, mali disiplini saglamak kaynaklar: stratejik
onceliklere gore dagitmak, bu kaynaklarin etkin kullanilip kullanilmadigini izlemek ve
bunun iizerine kurulu bir hesap verme sorumlulugu gelistirmek temel bagliklar olarak
ortaya ¢ikmistir.

Kamu idarelerinin planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen
politikalarin1 somut is programlarina ve biitcelere dayandirma ile uygulamay1 etkili bir
sekilde izleme ve degerlendirmelerini saglamaya yonelik olarak “Stratejik Planlama”
temel bir ara¢ olarak belirlenmistir. Stratejik planlama; bir yandan kamu mali
yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kurumsal kiiltiir ve kimligin
gelisimine ve giliclendirilmesine destek olacaktur.

Ulusal diizeydeki kalkinma planlar1 ve stratejiler ¢cercevesinde kamu idarelerince
hazirlanacak olan stratejik planlar; programlar, sektorel ana planlar, bolgesel planlar ve
il ve ilce gelisim planlar ile birlikte genel olarak planlama ve uygulama siirecinin
etkinliginin arttiracak ve kaynaklarin rasyonel kullanimina katkida bulunacaktir.
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1.GEMLIK HAKKINDA TEMEL BILGILER

Gemlik ilgesi, Marmara Bolgesindeki hizli sanayilesme ve ticaret hacminin ihtiyaci
olan deniz yolu tagimaciliginin en 6nemli liman kentlerinden biridir. flge Gemlik
Korfezinin cografi konumu itibariyle Kuzeybati Anadolu’'nun deniz yolu tasimacilik
ihtiyacina cevap veren bir yerdedir. Istanbul, Bursa, Izmit kesisimindeki limanlarin
bolgede lojistik iis olusturmas: ve tilkemizin 4.biiyiik serbest bolgesinin Gemlik’te
bulunmasi ilgenin hizli bir sekilde gelismesine sebep olmakta, bunun sonucu olarak da
kiyilarda yogun yapilagmalara sebep olmaktadir'.

Bursa ili Gemlik ilcesinde yer alan serbest bolge ve limanlar, Bursa ve yakin
bolgelerde iiretilen sanayi ve tarim firiinlerinin ihracat ve ithalat kapisidir. Gemlik
zeytinciligi ile iilkemizde ve diinyada s6z sahibi olmustur?.

Korfeze elmas gerdanhik gibi dolanan Gemlik, gorkemli ve gizemli ge¢misini
binlerce yildir kesintisiz olarak gilintimiize tasiyan nadir kentlerimizdendir.

" CANLI Serkan, Gemlik Bélgesinde Kiy1 Alanlariim Yénetim Planlamasi Oneyisi, Istanbul Universitesi Deniz
Bilimleri ve igletmeciligi Enstitiisii, Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, 2008, Istanbul.
2 YALMAN, Bedri, “Gemlik, Diin, Bugiin, Yarin ve Daima”, Gemlik, 2012.
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1.1.COGRAFYA

Gemlik Korfezi'nin dogu kiyisit liman kentidir. Orhangazi-Yalova ve Mudanya
arasindadir: Bursamin 32 km. kuzeybatisinda, Marmara denizinin en sakin ve adim
verdigi korfezin kiyisinda kurulmustur. 19.13 derece dogu meridyeni ile 40.12 derece
kuzey enlemi iizerinde bulunmaktadir. Tlge yiiz6l¢imii 413 km? dir.

2013 yil1 Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi verileriyle Gemlik’in niifusu 101.389
kisidir. Buna gore kilometrekareye 245 kisi diismektedir.

Sekil-1 Gemlik Haritas1

Harita Genel Miidiirliigii Web Sayfasi’'ndaki Aktif Sorgulama Kismindan alinmistir.

Gilineyinde Bursa Osmangazi, Yildirim ve Kestel, gilineybatisinda Mudanya,
dogusunda Yenisehir ve Orhangazi ilgeleri, kuzeyinde de Yalova ili ile cevrelenmistir.
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Sekil-2 Gemlik ve Komsular1 Haritasi
GINARCIK. 5

170K

£ L 2Tkm |
Harita Genel Miidiirliigii Web Sayfasi’'ndaki Aktif Sorgulama Kismindan alinmistir.

Gemlik Korfezini gevreleyen daglarin korfeze doniik yamaglar ilgenin arazisini
olusturmaktadir. Daglarla kiy1r arasinda sikismis bulunan ¢ok sayida ova
bulunmaktadir. Bunlarin en biiyiikleri Engiiriiciik ve Gemlik ovalaridir. Ilge merkezi
Gemlik ovasimnin bati ucunda kurulmustur. Ilcenin en yliksek noktasi, Katirli Daglar:
tizerindeki Ugkaya Tepesidir.

Gemlik, akarsu ve goller acgisindan zengin bir yer degildir. Karsak Cay1 olarak
taninan Sazlik Deresi, ilgenin en fazla su tasiyan akarsuyudur. Uzunluk yoniinden
ilgenin en biiyiik akarsuyu olan Kocadere, Katirli Daglarindan dogar ve Engiiriiciik
Ovasi'ni suladiktan sonra korfeze dokiiliir.

Gemlik'in {i¢ tarafi ihtiyarlamis tek ve sira daglarla kusatilmis olup batis
Marmara’nin daima sakin olan mavi sularina dogru agiktir.

Kiyidan baglayarak dogu istikametinde uzanan 3-4 km. uzunlugunda ve 2-3 km.
genisliginde olan ova Gemlik’in yegane diizliigiidiir. Iznik goliinden gelen Karsak
deresi bu diizliigii ikiye bolmiis vaziyettedir. Ova, Karsak bogazina dogru hem derenin
kivrintilariyla hafif bir yiikselme gosterir, hem de yavas yavas daralir.

SayfaNo: 10/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Donemi Stratejik Plani

Sekil-3 Bursa ve Ilceleri Haritasi

Kuzeyden Samanli Daglari'yla, giineyden Katirlh Daglari’min batiya dogru
uzantilart Gemlik Korfezi'ni kapali bir havza haline sokmustur. Daglarin arasinda
sularin oydugu derin vadilerle ¢okme neticesinde meydana gelen cukurluk alanlar
vardir.

Samanli Daglar’min Gemlik Korfezi'ne bakan yamaclar1 tatli egimlerle bir
platformu teskil eden sira daglardan ayrilan bu kollar ise kiyiya kadar dik bir sekilde
inerek kiymin diizgiin manzarasini sivri burunlar halinde bozmustur. (Bunlardan,
Goztepe Burnu, Kapakli Burnu, Sar1 Burun, Manastir Burnu en oOnemlileridir.)
Armutlu’nun batisina kadar devamli bir algalma ile inen samanli daglar1 Bozburnu'nun
dik kayaliklarini tegkil ederek denize kadar 6 millerde tekrar denizin yiiziine ¢ikarak
Imrali Adasi’'n1 meydana getirir.

Gemlik’in kuruldugu nokta denize dikey inen az yiikseklikte bir sirtla bunun
yamaglar1 ve denizin ¢ekilmesinden meydana gelen dar kiy1 diizliiklerinden ibarettir.
[lgenin kiyilar1 eski kayikhane burnundaki kayalik gikintilar bir tarafa birakilacak olursa
tamamiyla diizdiir. Pek derin olmayan kiyilar derelerin tasidigi molozlarla devamh
siglasmaktadir.

Gemlik Korfezi umumiyetle sakin ve dalgasizdir. Dogudan batiya uzunlugu 35
km. Giineyden kuzeye en genis yeri 10-15 km. olan korfez daima sakin olmasini
saglayan kargilikli iki burundur. (Tuzla ve Kapakli burunlari) her iki sahilde birbirine
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cephe alan bu burunlar korfezi bir kiskag igine almug gibidir. Korfez bu kiskaglar
arasinda adete bir havuza benzer. Korfez sularmin sig 1-10 m. derin kisimlari ise 100-
150 m. arasindadir. Ilcenin eski adi Kios oldugu i¢in Korfeze eskiden Kilyos dendigi
bilinmektedir. Kérfezin bir diger ad1 da Incir Limani olarak gecmektedir.

Sekil-4 Gemlik Mahalleleri Haritasi

Ilge Merkezi olan Gemlik, Bursa'nin kuzeyinde adimi verdigi korfezin batisinda,
Samanli daglarindan inen bir sirt ve bunun olusturdugu tepenin etekleriyle denizden
kalan kiy1 diizliiklerinde yayilmis durumdadir. Son yillarda i¢ ve dis goglerin yol agtig:
hizli kentlesme nedeniyle Korfezin her iki yaninda da bulunan yamacglarda yogun
yapilasma gozlenmektedir. Eski kent dokusu ise Ozellikle sahil kesimlerde giderek
tahrip olmaktadir. flgenin ana caddesi Bursa- Yalova karayolundan ayrilan ve kent
merkezinde Carsi Camiinde sonlanan Istiklal Caddesidir. Bunun disinda Kumla,
Armutlu yolu da yeni gelismekte olan kuzeybati boliimleri (Cumhuriyet Mahallesi) i¢in
yeni bir ana cadde 6zelligi kazanma yolunda hizla ilerlemektedir.
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1.2.IKLIM VE BIiTKi ORTUSU

Bursa’'nin Gemlik Ilgesinde genellikle Akdeniz iklimi hiikiim siiriiyorsa da

Karadeniz iklimine gecis sahas1 manzarasi gosterir. Sicaklik +42,6°C ile -25,7°C arasinda
seyreder. Yag1s ise, 456,2 mm ile 1217,4 mm arasindadir. Yilin ortalama 113 giinii yagish
gecer. Gemlik’in topraklarmin ancak % 8'i ekime elverisli degildir. % 43’1 Zeytinliklerle
% 44’1 tarlalar ve tist daglik bolgeleri de icine alan yerlerde % 5’1 cayir ve meralarla

kaphdir. Zeytinlik saha oldukga genistir.

Tablo-1’de Bursa geneline ait ve yillar bazinda kaydedilmis ortalama sicaklik, en
diisiik sicaklik, giineslenme giin sayisi, yagis alinan giin sayist gibi temel veriler aylar

bazinda 6zetlenmistir.

Tablo-1 Bursa ili Meteorolojik Verileri

Yuksek Yagis Miktan

Ocak

BURSA Subat Mart Misan  Mayis Haziran Temmuz Adustos  Eylal Ekim Kasim  Aralik
Uzun Yillar iginde Gergeklesen Ortalama Degerler (1954 - 2013)
Ortalama Sicaklik (°C) 5.3 6.2 84 12.9 17.6 22.2 24.6 24.2 20.1 15.3 10.7 74
Ortalama En Yiksek Sicaklik (°C) g5 10.8 13.7 18.7 23.7 28.4 30.8 30.9 211 21.8 16.4 11.6
Ortalama En Dasik Sicakhk (°C) 16 2.4 3.6 7.1 13.7 14.9 17.2 171 135 99 59 3.6
Ortalama Guneglenme Sdresi (saat) 3.6 3.2 41 5.3 i 9.5 104 10.0 8.6 5.4 A 25
Ortalama Yadigh Giin Sayisi 147 13.2 126 11.7 83 5.8 3.2 3.0 53 | 11.2 14.3
it e s 863 723 698 640 433 326 166 158 378 681 783 1060
Uzun Y iginde Gergeklesen En Yikse
En 25.2 30.6 35.5 38.9 37.3 31.0
En Dugik Sicaklik (°C) 9.2 5.8 -10.5 3.1 S 4.0 9 8.6 44 -1.0 -4.6 -16.3
En yiiksek we en diisiik sicaklitklarin gerceklesme tarihini gormek icin fare imlecini degerlerin iistiine getiriniz.
Gunlik Toplam En 4405010 1144kgm?  Gunlik En Hizl Rizgar 15021963  1267km/sa  EnYiksekKar 14022004  66.0cm

Devlet Meteoroloji Genel Miidiirliigii Web Sayfasi aktif sorgulama kismindan alinmaistir.
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1.3.TARIHCE

Bursa ili M.O. 4. Yiizyilda Bithynia Devleti kurulana kadar gesitli kolonilerin
egemenligi altinda kalmistir. O tarihte Bursa ve civarinda var olan tek kent
Cius/Gemlik’tir. Bursa ve cevresinde kurulan ilk kentler olan Cius/Gemlik’in kurulusu
M.O. 12. Yiizyila, Apamea/Mudanya kentinin 10. Yiizyila, Apollonia/G&lyazi'nin ise 6.
Yiizyila uzanmaktadar.

Tarihi arastirmalarda esas olan yazili kaynaklardir. Eger yazili kaynak yok ise o
zaman kalintilar, mitolojik 6geler, sdylenti niteligindeki anlatimlar tarih yaziminda esas
alinabilir. Gemlik’in kurulusu ile ilgili bilgilere de daha ¢ok mitolojik kaynaklardan elde
edilen bilgilere dayanilarak agiklama getirilebilmektedir.

Avusturyali tarih¢i Hammer'in Devlet-i Osmaniye Tarihi adli, seri kitaplarindan
1. Ciltte Gemlik'le ilgili hurafeye dayanan bir izahat vardir. Bu hurafeye gore Gemlik'in
ilk kesfedeni Siylis naminda bir Argonot kumandandir. Hammer; ilk¢agin tinlii
cografyacis1 Strabon’a dayandirdigi bu olay1 soyle nakletmektedir: " Kolkida' dan
(Kafkasya'dan) bir savas yaparak donmekte olan Argonot'lar o devirde (Siyaniis) adini
tastyan Gemlik korfezinin sahillerine gelmislerdir.

" Ilk gemiciler olarak adlandirilan bu Yunan heyeti, gemilerine su almak igin
aralarindan Ilas isimli birisini karaya géndermislerdir. Karaya ¢ikan ilas cesmeden su
doldururken, periler tarafindan yakalanarak daga kagiriliyor. (ilast periler degil oraya
daha 6nceden gelen daglarda yasayan insanlardan kacirildig1 konusunda tarih kitaplar:
hem fikirdir) Ilas'n gemiye donmedigini goren kafile baskani (Siytiis) arkadaslarmi
aray1p bulmalari i¢in emrindeki insanlardan bir kismini karaya ¢tkmalarini emretmistir.
Iste o tarihten yani Hicretten (2012) Milattan ise (1390) yil evvel Gemlik topraklarina
ayak basan bu Yunan savascilari ilas't bulmak amaciyla sahilde konaklamaya karar
veriyorlar. Ik defa yerlestikleri bu mevkide kafile reisleri olan SIYUS' iin ismini vererek
sehrin temellerini atmiglardir. Ilas'1 bulmak igin her tarafa gozciiler konmus daglarin
gecitleri yol boylar1 daimi bir gozetim altinda bulundurulmustur.

Giinler gectikce Gemlik'te yerlesmeleri kesinlesen Argonotlar [las'1 bir tiirlii
bulamamislardir. Unutamadiklar1 arkadaslari her sene Ilas'm kayboldugu giiniin
yildoniimiinii anmak icin aralarinda toplantilar tertip etmeye karar vermislerdir. O giin
geldikge gruplar halinde toplanarak eglenceler hazirlanmis ve hep bir agizdan hazinli
sarkilar soylemislerdir.

Tamamen hurafeye dayanan bu bilgileri; Hiidavendigar Vilayeti Salnameyi
Resmiyesi de ayni sekilde kayit etmektedir. Bundan yola c¢ikarak Gemlik sehri
(Argonot) adindaki meshur heyetle muharebeye dahil olan Yunanli kahraman KiYOKS
tarafindan kurulmustur. Kisith sayidaki tarihimizle ilgili kitaplara baktigimizda
Gemlik'in 3395 yillik bir maziye sahip oldugunu anlamaktayiz.
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flgemizin kuruldugu tarihten itibaren bu giine kadar gegirmis oldugu olaylar
siralayabilmek icin, milattan 6nce 1300 tarihinden baslamak icap eder. Marmara'nin bu
boliimiine muhtelif devirlerde akin yapan uluslarin kronolojik durumlarmi incelemek
Gemlik'in tarihini aydinlatmasi bakimindan ¢ok onemlidir. Gemlik bolgesinde zaman
icerisinde egemen olan devletleri sayacak olursak; Lidyalilar, Persler, 1y0n1ar, Iskender,
Bitinyalilar, Romalilar, Bizanslilar, Araplar, Ha¢li ordularinin istilas1 ve son olarak ta
Osmanlilar.

Uzun zaman istila ve isgallere maruz kalan Gemlik'in tarihi uzun ve karmasiktir.
Iznik ve Bursa gibi tarih boyunca pek ¢ok ulusun ilgisini geken ve pek ¢ok ulus
tarafindan isgal edilen iki sehrin arasinda gecis yolunda yer almasi, Gemlik tarihinin bu
iki sehrin kurulus tarihleriyle yakindan ilgisini saglamaistir.

M.O 7. yy’ da Sakarya bélgesine yerlesen Frigyalilar Kios sehrini de ele gegirmis
fakat Frigyalilarin denizcilikten daha ¢ok tarima 6nem vermeleri Kios” un eski énemini
yitirmesini saglamistir. Lidya Krali Giges Kios'u Friglerden alir. M.O 652 de de
Kimmerler Lidyalilar1 yenerek Kios' un ele gegirir. M.O 561 yilinda bu kez Lidyalilar
Kral Krezilis zamaninda Kimmerleri yenerek Kios sehrini ele gecirir. Lidyalilarin bir
ticaret tissii olarak kullandig1 Kios kisa zamanda gelisir ve zenginlesir.

M.O 6. yy’in ortalarina dogru Pers Krallig1 Lidyalilar1 yenerek Kios'u ele gecirdi.
Pers’ler ele gegirdikleri bir ¢ok yer gibi Kios"u da yakip yiktilar.

M.O 3 ve 2. yy’larda Iskender Imparatorlugunun sinirlari igerisinde kalan Kios
Sezar zamaninda Roma egemenligine gecmistir.

Biiyiik Roma Imparatorlugunun dagilmasindan sonra Bizans sinirlari icinde kalan
Kios sehri 6nemli bir liman kenti, zeytincilik ve ipek bocekgiligi merkezi olarak parladi.

Siileyman $Sah’in komutanlarindan Ebul Kasim deniz kuvvetleri agisindan gtigsiiz
olan Anadolu Selguklu Devleti'nin bu agigin kapatabilmek ve Istanbul’'u denizden de
kusatmak amaciyla Kios'u almaya karar vermis ve 1087 yilinda Gemlik’i almistir.

Osmanli zamanindaki Vilayeti Salnamei Resmiyesi Gemlik ile Bursanin ayni
isimden ayrilmis olduklar1 hakkinda sdyle yazmistir. Bursa Romalilarin eline gectigi
zaman (MO. Birinci yiizyilin ortalarina dogru) iki Bursa'y1 birbirinden ayirabilmek igin
simdiki Bursa'ya (Kesisdag1 Bursasi) manasina gelen (Pruza Ad Olimpiom) , Gemlik'e
ise (Sahil Bursasi) manasina gelen Pruza Ad Mara adin1 vermislerdir. Bu da gosterir ki;
Gemlik her zaman iki baskent sehri Iznik ve Bursa arasinda onlara deniz ulasimi
saglayan, gemilerinin inga edildigi ve konakladigi, cok onemli bir liman kentidir.
Gemlik'in liman oOzelligini hach seferleri sirasinda da gormekteyiz. Hacli seferleri
sirasinda Kios Limani; Anadolu iglerine gonderilecek Hacgh askerlerine bir iskele tegkil
etmistir. Haglilar Sel¢uklularla yaptiklar: savaslar esnasinda Gemlik'i lojistik tis olarak
kullanmiglardir. Hatta 1. Hach seferinde hagli ordusu igerisinde bulunan Fransiz tarih
yazar1 Civitot Gemlik’e kendi adin1 vermis ve eserlerinde Gemlik'ten Civitot diye
bahsetmistir. Siilleyman $Sah Hagli ordusunu bir sefer sirasinda Kios yakinlarinda
yakalamis ve agir bir yenilgiye ugratmistir.
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1204 yilinda Istanbul’dan haglilar tarafindan kovulan Bizans Imparatoru Iznik’te
yeni bir Bizans devleti kurunca; iznik’in deniz baglantisin1 saglayan iskele olmasi
bakimimdan Gemlik’i hagli ordularindan almak ugruna uzun ugraslar vermistir.

Bizans imparatoru Theodoros Laskaris yaptig1 savasta Latin Kralligina yenilip geri
¢ekilmek zorunda kaldi( 1207). Fakat Theodoros Laskaristen sonraki imparator 3.
Dukas, Gemlik’i ele gecirmeyi basarmis ve buradaki tersaneleri yeniden faaliyete
gecirerek gemi yapimini hizlandirmastir.

Anadolu Selguk Imparatorlugu nun son zamanlarinda Bizanshlar karsisinda, bir
hudut muhafiz1 olarak tayin olunan Ertugrul Beyden itibaren, yeni bir Tiirk devleti
daha tarihte parlamaya baslamistir. Selguklu Hiikiimdari, Ertugrul Bey'e fethettigi
yerlerin miilkiyetini vermistir. Ertugrul Gazi; bir taraftan fetihlerdeki basarilari, diger
taraftan da i¢ idaredeki diizeni ile kisa zamanda beyliginin niifus ve kudretini etrafa
tanitmugtir. Ertugrul Beyin oliimiinden sonra yerine gegen kiiciik oglu Osman Bey’le
beraber devletin tarihe mal olan hakiki adi meydana ¢ikmustir. 1257 yilinda
Eskigehir'den Inegdl'e kadar biitiin sehirleri Osman Bey, hakimiyeti altina almis, Bizans
tekfurlarini birer birer kendine baglamistir. Bursa’nin arazisinin verimliligi ve ihtisam
Osman Beyin dikkatini gekmis fakat Bizans Imparatoru ne pahasina olursa olsun bu
sehri yeni kurulan Tiirk devletine kaptirmak istememistir. Ordusunu yeni silahlarla
takviye eden Osman Bey askerini ilk basta Iznik iizerine géndermistir. Yapilan getin
savas sonucunda Iznik'i alamayan Osman Bey geri donmek zorunda kalmis, fakat
yollar1 {izerinde bulunan bazi kaleleri almay1 bagarmistir. Her yil biraz daha gii¢lenen
ve hudutlarimi Istanbul ve Bursa'ya dogru genisleten Osman ogullar1 artik Bursa'y:
almaya kesin karar vermislerdir. Sel¢uklularin ¢6kmesinden sonra ordunun bir kismi
Osman ogullar1 ordusuna katilmigtir. Osman Bey yeni gelen ordusuyla birlikte Iznik
tizerine tekrar yiiriimiis ve bu sefer Iznik'i fethetmeyi basarmistir. Osman Bey ¢ok
yaglandig1 icin Bursa'y1 Oliimiinden evvel almak istemis fakat siddetli bacak agrilari
Osman Bey'in yerine oglu Orhan Beyi birakarak Yenisehir bolgesinde istirahata
¢ekilmesine sebep olmustur.(1320) Orhan Bey tahta gecer ge¢mez babasinin son
arzusunu gergeklestirmek icin hemen Bursa’y1 kusatmistir. Kale; Bizans'tan yardim
gordiigii icin kusatmaya karst durabildiginden Osman Bey Istanbul'dan gelen
yardimlar1 engellemek iizere, oglu Orhan Bey'e kiy1 taraflarinin alinmasimi emretmistir.
Bunun {tizerine Orhan Bey en giivendigi komutanlarin1 yanina alarak (Akgakoca ve
Kara Timurtas) Mudanya ve Gemlik'i kusatmistir. Mudanya fazla dayanamayarak
Miladi 1321 ‘de teslim olmustur. Ancak zamanin Kios sehri yani Gemlik, giiclii
savunma olanaklar1 dolayisiyla Osmanli saldirilarina direnmistir. Giiglii savunmasi
nedeniyle Kios sehri ancak Miladi 1334 yilinda alinabilmistir. Siddetli bir hiicum
sonucunda kale burclar1 yikilmig ve Kara Ali Bey komutasindaki Osmanli askerleri
sehre girmistir. Hiidavendigar Vilayeti Salnamei Resmiyesinde Gemlik'in Osmanlilar
tarafindan zapt tarihi Hicri 734 yil sonra olarak gosterilmistir. Orhan Bey Bursa'nin bos
olan semtlerine Tiirk aileleri yerlestirmistir. Umurbey kasabasi bir kdy olarak o
zamanlar kurulmustur. Orhan Bey zamaninda Bursa ve cevresindeki sehirler her
alanda biiyiik inkisaf gostermis, ticaret, ziraat ve sanayi bakimindan Bursa, Bilecik,
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Yenisehir, Iznik ve Gemlik sehirleri icin altin caglar yasanmaya baslamistir. Ayrica
deniz kuvvetlerini kuvvetlendirmek amaciyla Izmit, Gemlik ve Gelibolu da tersaneler
kurulmustur. Osmanli devletinin denizciliginde biiylik hizmetleri goriilen Gemlik
ylikselme devrinde gemi yapim sehri olarak inkisaf edilmistir. Daha sonraki
ylizyillarda Zeytinciligi, Kozacihigi ve kiymetli mermerleri ile Gemlik Osman
Ogullarinin en ¢ok ilgi goren bir sehir olmustur. Duraklama ve gerileme dénemlerinde
her alanda ve memleketin her yerinde oldugu gibi Gemlik de ihmale ugramus,
tersanenin yeri batakliga donmiis, saraylar1 ve abideleri siisleyen mermerleri yok
olmustur. 1789 yilinda iktidara gegen 3. Selim devriyle Tiirk yurdu her alanda oldugu
gibi denizcilik alaninda da yeni 1slahatlara kavusmustur. 3. Selim'in Fransa'dan
getirttigi miihendisler Gemlik tersanesini yeniden insa etmis ve kisa bir zaman zarfinda
korfezde yeniden gemiler ylizmeye baslamaistir.

Osmanl1 Devleti Birinci Diinya savasinda yenilince, ilge de Anadolu’daki bir ¢ok
yer gibi itilaf devletlerince isgale ugramistir. Ilk isgal girisimi 30 Haziran 1920° de
Ingiliz birliklerinin Gemlik Limanina yanasmalariyla baglams, ingilizlerin gemilerden
sehre inmesini engellemek isteyen Dr. Ziya Kaya, Kaymakam Mehmet Cemil Bey ve
Yiizbag1 Ibrahim Beyin Ingiliz komutana ” Kasabanin biiyiik ¢ogunlugu Rum, her
yere benzin tenekeleri yerlestirdik. Eger 1srar ederseniz atesleyecegiz” demeleri
tizerine Ingilizler ¢ikarma yapmaktan vazgecmistirler. Bu girisimden bir hafta sonra 6
Temmuz 1920 ‘de Ingilizler tekrar Korfeze gelerek demirlemis; bu kez hem karadan
hem de denizden sehrin kritik yerlerini bombalayarak yapilan saldir1 sirasinda bagarili
olmuslardir. Her ne kadar karsilarina Sube Reisi ve Jandarma Komutani Yiizbasi
Ibrahim komutasindaki Kuvay1 Milliye diye adlandirabilecegimiz silahli siviller giktiysa
da sehrin iizerinde ucan Ingiliz ugaklar1 Kuvay1 Milliye mensubu halkin korkup
Katirhh Koyii'ne dogru cekilmelerine neden olmus, sehir savunmasiz kalinca da
Ingilizler 6nce Hiikiimet Konagmi ardindan Askerlik Subesini isgal edip sehre
yerlesmislerdir.

Ne var ki; Ingilizler kenti isgal ettikten kisa siire sonra sehri 8 Temmuz'da
Bursa'y1 isgal eden Yunanlilara birakarak c¢ekilmisglerdir. 1920 ‘de Gemlik sehir
niifusunun biiyiik cogunlugu Hiristiyan Osmanli vatandaslarindan olusmaktaydi. Bu
ylizden yunanlilarin korumasindaki ceteler daha c¢ok koy ve kasabalarda faaliyet
gostermiglerdir. Izmir'in isgalinden sonra olusan Reddi Ilhak hareketine Gemlik'te
yasayan Miisliman halk yeterince katki saglayamasa da Dr. Ziya Kaya ve Mustafa
Necati gibi baz1 aydinlarin bireysel cabalar gosterdikleri goriilmektedir. Hatta Dr. Ziya
Kaya dahiliye nazirini elestirip diielloya davet ettigi gerekgesi ile tutuklanarak Bekiraga
boliigline kapatilmistir. Sivas kongresinden sonra Miidafaa-i Hukuk orgiitlenmesi tiim
olumsuz sartlara ragmen gecikerek de olsa gerceklestirilmistir. Bu ¢alismalarin daha
cok Umurbey ‘de oldugu belirtilmektedir. 1920 baslarinda Istanbul’da toplanan
Osmanlit Mebusan Meclisine cekilen bir telgrafin altinda Miidafaa-i Hukuk subesi
bagskan1i Riistem beyle beraber iiyeler Cavit ve Mehmet beylerin de adlar
bulunmaktadir. Bunlarin disinda Bekir aga boliigiinde tutuklu bulunan Dr. Ziya Kaya
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ve Hasan Riza'nin adlar1 da mubhtelif yerlerde Miidafaa-i Hukuk cemiyeti subesi iiyesi
olarak ge¢cmektedir.

Gemlik; 10/11 Eylil 1922 gece yarisi kanli ¢atismalardan sonra Halit Pasa
(Karsialan) komutasindaki Kocaeli Grubu tarafindan isgalden kurtarilmistir Bu
catismalarda sehit diisen Yiizbasi Cemal Bey’in mezari Gemlik'tedir. Kurtulus
savasindan sonra Gemlik’ te yasayan biitiin Hiristiyanlar Lozan Antlagsmasi sonucunda
uygulanan niifus miibadelesi ile sehri terk etmisler, bunlarin yerini Yunanistan’dan
gelen go¢menler almistir.
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2. STRATEJiK PLAN HAZIRLAMA SURECI

2.1.ONAY VE GOREVLENDIRME

Belediyemiz Stratejik Plani, 2015 - 2019 donemini kapsamakta olup, Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri ¢ergcevesinde hazirlanmisgtir.

Stratejik Planlama Grubu'nda gorev iistlenen personel listesi ekte (Ek: 1) yer
almaktadir.

2.2.MEVZUAT, CALISMA SURECI VE CALISMA EKIBI

Belediyeler igin stratejik plan hazirlama zorunlulugu, 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 41’'inci maddesinde yer almaktadir. S6z konusu maddede;

“Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay iginde;
kalkinma plani ve program ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plian ve
ilgili oldugu yilbasindan once de yillik performans programu hazirlayip belediye
meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil
toplum orgiitlerinin gériisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul
edildikten sonra yiiriirliige girer.

Stratejik plan ve performans programa biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder
ve belediye meclisinde biitceden once goriisiilerek kabul edilir.” denilmektedir.

Yukarida yer verilen hiikiimlerle, stratejik planlarin, biitcenin hazirlanmasina esas
teskil edecegi belirtilmis, dolayisiyla, biitgenin ortaya c¢ikabilmesi igin bir stratejik
planin bulunmasi gereginin alt1 ¢izilmistir.

Diger taraftan, 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu da kamu
idarelerinin stratejik plan hazirlamasmi zorunlu kilmaktadir. S6z konusu Kanun'un
Stratejik Planlama ve Performans Esasl Biit¢eleme baslikli 9'uncu maddesinde;

“Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik
amaclar ve élgiilebilir hedefler saptamak, performanslarin onceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda él¢mek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.
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Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi
icin biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina,
yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plam ve
programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet
Planlama Teskilat:1 Miistesarlig1 yetkilidir.”

denilerek, kamu idarelerinde stratejik plan hazirlama zorunlulugu ifade
edilmistir.

Stratejik planlarin hazirlanmasi icin uyulacak esaslar, Devlet Planlama Tegkilat1®
tarafindan, 26.05.2006 tarih ve 26179 sayii Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve yine
aym Miistesarlik tarafindan hazirlanan Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzu
(2. Stirtim) gercevesinde belirlenmistir.

Yukarida belirtilen mevzuat ve rehberlerde belirlenen esaslar dogrultusunda,
stratejik planlama ¢alismalarinin siireci Tablo-2'de gosterilmistir.

? Devlet Planlama Tegkilat: Miistesarhigi, 8 Haziran 2011 tarih ve 27958 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan KHK/641 nolu
Kalkinma Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararname cergevesinde Kalkinma Bakanligi'na
dontsturalmistiir.
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Tablo-2 Stratejik Planlama Siireci

STRATEJIK PLANLAMA SURECH

Plan ve Programlar Durum Analizi NEREDEYIZ
GZFT Analizi
Piyasa Analizi

Hedef Kitle/flgili
Taraflarin Belirlenmesi

Kurulusun varolus Misyon ve
gerekcesi fikeler

Temel flkeler

Arzu edilen gelecek Vizyon NEREYE ULASMAK
ISTIYORUZ?
Orta vadede ulasilacak Stratejik
amaclar Amaclar ve
Hedefler

Spesifik, somut ve
olciilebilir hedefler

Amac ve hedeflere ulasma | Faaliyetler ve | GITMEK ISTEDIGIMIZ
yontemleri Projeler YERE NASIL

ULASABILIRIZ?
Detayl1 is planlar

Maliyetlendirme
Ol¢me yontemlerinin Performans BASARILARIMIZI
belirlenmesi Olctimi NASIL TAKIP EDER
VE

Performans gostergeleri DEGERLENDIRIRiZ?
Raporlama fzleme ve

Degerlendirme
Karsilastirma

Geri Besleme

Kaynak: Kamu Idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu, S:5
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2.3.YASAL YUKUMLULUKLER

Belediyelerin yonetimine iliskin olarak 1930 yilinda ¢ikarilan 1580 sayili Belediye
Kanunu, 7.12.2004 tarih ve 5272 sayili Belediye Kanununun yayimina kadar
yurirligini stirdiirmiistiir. 5272 sayili Kanun, halen yiirtirliikte olan 3.7.2005 tarih ve
5393 sayil1 Belediye Kanunu ile yiirtirliikten kaldirilmistir. Belediye yonetiminin temel
esaslarin1 olusturan 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu kapsami disindaki tiim il, ilge ve belde belediyelerinde ve 5216 sayil1 Kanunda
hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili Kanuna aykir1 olmamak kaydiyla ilgisine gore
Biiytiksehir ve Biiytiksehir ilge belediyelerinde de uygulanmaktadir.

5393 sayil1 Belediye Kanununda belediyeler su sekilde tanimlanmaktadr:

“Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak iizere
kurulan ve karar orgami se¢menler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali
ozerklige sahip kamu tiizel kisisi”

5393 sayili Belediye Kanununa gore niifusu 5.000 ve iizerinde olan yerlesim
birimlerinde belediye kurulabilir. 11 ve ilge merkezlerinde belediye kurulmas
zorunludur. Igme ve kullanma suyu havzalar ile sit ve diger koruma alanlarinda ve
mesk{in sahasi kurulu bir belediyenin sinirlarina 5.000 metreden daha yakin olan
yerlesim yerlerinde belediye kurulamaz. Koylerin veya mubhtelif kdy kisimlarmnin
birleserek belediye kurabilmeleri i¢cin meskéin sahalarmnin, merkez kabul edilecek
yerlesim yerinin mesk{(in sahasina azami 5.000 metre mesafede bulunmasi ve niifuslari
toplaminin 5.000 ve iizerinde olmasi gerekir.

Belediye smuirlari, belediye meclisinin karar1 ve kaymakamin goriisli tizerine
valinin onay1 ile kesinlesir. Kesinlesen sinirlar zorunlu nedenler olmadikga bes yil siire
ile degistirilemez. Bir il dahilindeki beldeler veya koyler arasinda smir uyusmazlig
¢ikmasi halinde ilgili belediye meclisi ve koy ihtiyar meclisi ile kaymakamin gortisleri
otuz giin siire verilerek istenir. Vali, bu goriisleri degerlendirerek smir uyusmazligin
karara baglar. Biiyiiksehir belediyesi smirlar1 iginde kalan ilge ve ilk kademe
belediyelerinin sinir degisikliklerinde biiyiiksehir belediye meclisinin de gortisti alinr.
Il ve ilge siirlarimin degistirilmesini gerektirecek smir uyusmazliklarinda 5442 sayil il
Idaresi Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Belde, kdy veya bunlarin bazi kisimlariin bir baska beldeye katilabilmesi i¢in bu
yerlerin mesk(in sahalarmnin katilinacak beldenin mesk(in sahasma uzakligi 5.000
metreden fazla olamaz. Bir beldenin bazi kisimlarinin komsu bir beldeye katilmasinda
veya yeni bir belde ya da koy kurulmasinda, beldenin niifusunun 5.000'den asag:
diismemesi gerekir. Biiyliksehir belediyesi bulunan yerlerde ayrilma yoluyla yeni bir
belde kurulmasi icin belde niifusunun 100.000'den asag1 diismemesi ve yeni kurulacak
beldenin niifusunun 50.000'den az olmamasi sarttir. Bir beldenin adi, belediye meclisi
ilye tam sayisimnin en az dortte ti¢ ¢ogunlugunun karari ve valinin goriisii tizerine
Icisleri Bakanliginin onayi ile degistirilir.
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Mesktin sahasi, bagh oldugu il veya ilge belediyesi ile niifusu 50.000 ve tizerinde
olan bir belediyenin sinirina 5.000 metreden daha yakin duruma gelen belediye ve
koylerin tiizel kisiligi, genel imar diizeni veya temel alt yapi hizmetlerinin gerekli
kilmas1 durumunda, Damistayin goriisii alinarak, Icigleri Bakanliginin teklifi iizerine
miisterek kararname ile kaldirilarak bu belediyeye katilir. Niifusu 2.000'in altina diisen
belediyeler, Danistaymn goriisii alinarak, Igisleri Bakanliginin onerisi {izerine miisterek
kararname ile koye doniigtiirtiliir.

Belediye Kanununda beldede yasayanlarin belediye yonetimine katilmasina
iliskin hususlara da yer verilmistir. Bunlardan, mahalle yOnetimi ve hemsehri
hukukuna iligskin olanlara deginmek gerekir.

Mahalle, muhtar ve ihtiyar heyeti tarafindan yonetilir. Belediye smirlar1 icinde
mabhalle kurulmasi, kaldirilmas, birlestirilmesi, boliinmesi, adlariyla simirlarinin tespiti
ve degistirilmesi, belediye meclisinin karar1 ve kaymakamin goriisii iizerine valinin
onayl ile olur. Muhtar, mahalle sakinlerinin goniillii katilimiyla ortak ihtiyaglar
belirlemek, mahallenin yasam kalitesini gelistirmek, belediye ve diger kamu kurum ve
kuruluslariyla iligkilerini ytiirtitmek, mahalle ile ilgili konularda goriis bildirmek, diger
kurumlarla is birligi yapmak ve kanunlarla verilen diger gorevleri yapmakla
yikiimlidiir. Belediye, mahallenin ve muhtarligin ihtiyaglarimin karsilanmasi ve
sorunlarmmn ¢éziimii igin biitce imkdnlar1 oOlgiisiinde gerekli ayni yardim ve destegi
saglar; kararlarinda mahallelinin ortak isteklerini goz oOniinde bulundurur ve
hizmetlerin mahallenin ihtiyaclarina uygun bicimde yiiriitiilmesini saglamaya calisir.

Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir. Hemsehrilerin, belediye karar ve
hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin
yardimlarindan yararlanma haklar1 vardir. Yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek
kosullarda sunulmasi zorunludur.

Belediye, hemsehriler arasinda sosyal ve Kkiiltiirel iliskilerin gelistirilmesi ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢alismalar1 yapar. Bu calismalarda
universitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil
toplum kuruluslar1 ve uzman kisilerin katihmini saglayacak onlemler alinir. Belediye
siirlar iginde oturan, bulunan veya ilisigi olan her sahis, belediyenin kanunlara
dayanan kararlarina, emirlerine ve duyurularina uymakla ve belediye vergi, resim,
harg, katki ve katilma paylarini 6demekle yiikiimliidiir.

Belediyelerin yasal yiikiimliiliikleri, gorev ve yetki alanlar: ile ilgili detayl bilgi
ekte yer alan (Ek: 2) Mevzuat Rehberi'nde sunulmustur.
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3.MEVCUT DURUM DEGERLENDIRMESI

3.1.IC CEVRE ANALIiZi

Idare biinyesinde mevcut veriler derlenerek, i¢c cevre analizi yapilmistir: Bu
cercevede giiclii ve zayif yonleri belirlemeye yonelik analizler gelistirilmistir. Bu
kapsamda, organizasyon yapisi, insan kaynaklarina ait temel veriler, idare tarafindan
kullanilan, kiraya verilen, kamu kurumlarina tahsis olunan tasinmazlar, araglar, hizmet
alimi suretiyle istihdam olunan insan kaynagina dair veriler, atik ve geri doniisiime
esas veriler, ruhsat ve denetime esas veriler, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler, sosyal
yardim uygulamalari, veterinerlik hizmetleri, yesil alan ve parkalara dair veriler, mali

duruma dair temel veriler incelenmistir.
Glglii ve zayif yonlere dair temel degerlendirmenin bu verilerden hareketle

yapildiginin alt1 ¢izilmelidir.
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3.1.1.0rganizasyon Yapisi

Sekil-5 Organizasyon Yapisi
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3.1.2.Belediye Tarihgesi

Gemlik'te belediye orgiitii 20 Nisan 1294 (3 Mayis 1878) tarihinde kurulmustur.
Belediyenin ilk kurulusundan baslayarak 1914 yilina gelinceye degin, niifusun
cogunlugu Rumlardan olustugu igin, belediye baskan: ve belediye meclis tiyeleri Rum
kokenli Osmanli yurttaglar1 olustur. 1914'te Osmanli hiikiimeti bu durumu
degistirebilmek i¢in Umurbey'i Gemlik belediye simirlari igine almis ve bdylelikle Omer
Efendi (Cirgan) ilk Miisliiman belediye bagkani segilmistir. Ornegin 1324 H. (1906) ve
1324 H. (1907) tarihli Hudavendigar Vilayeti Salnamelerinde belediye Orgiitii soyle
belirtilmekte: 1324 H. (1906) : Reis, Andriko Efendi. Aza (iiyeler) : Petraki, Sinodi,
Armudiyus, Dikni veArkiyani efendiler Katip, Halil efendi, Tabip, Todoraki efendi.
1325 H. (1907) : Reis, Andriko Efendi. Aza (iiyeler) : Petraki, Sinodi, Papaz oglu Ispro,
Hac1 oglu Diomidi ve Hiristo efendiler. Katip, Halil Efendi, Tabip, Todoraki efendi.
Daha onceki yillarda kimlerin belediye baskani olarak gorev yaptiklarina iliskin bilgiler
saglikli degildir. Osmanli donemi ancak elde edilebilen verilere gore olmak iizere,
Gemlik Belediyesi'nin kurulusundan bu yana gorev yapan belediye baskanlar:1 Tablo
3’de gosterilmistir:
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Tablo-3 Gemlik Belediye Baskanlar:

Hilseyin Cavus 1877
Leonidi Efendi 1878
Mehrmet Riistl Efendi 1888

Muri Bey 1840
Dimnitrius Efend 1892
Andriko Efendi 1896

Corci Efendi 1901
Andriko Efendi 1904

Armut Yanor Efendi 1907

Yavag oglu Corci 1912
Restim Kiryako 1914

Omer Erendi (Cirgan, Umurbey ile birlestrilip 1914
Miisliman / Turk nifus codunlugu sadlanarak)

Karmnil Efendi 1915
Cevdet Efendi 1915

Galip Bey 1916

Omer Efendi (2.kez) 1916

Galip Bey (2.kez) 1919
Anastas Eendi 1920

Dr. dya Kaya 1922 - 1933
Esref Dincer 1933 - 1938
Izzettin Turhangil 1938 - 1939
Murettin Kumla 1939 - 1940
Esref Dinger (2.kez) 1940 - 1941
Muhtar Alemdar 1941 - 1942
DR. A. 5ami Arseven 1942 - 1949
Danig Bkim 1949 - 1950
Dr. fiya Kaya (2 kez) 1950 - 1953
Hiisamettn Oktem 1953 - 1956
Hilseyin Awni Beceren 1956 - 1958
Mecati Arda 1958 - 1959
Hiisamettn Oktem (2. kez) 1959 - 1960
Kermal Diniz 1960 - 1961
M. Emin Dalkiran 1961 - 1972
Ibrahim Onur 1972 - 1973
brahim Akt 1973 - 1980
Sahabefiin Cantay 1980 - 1984
L. Hakk Cakr 1984 - 1989
Mezib Dirnili 1989 - 1994
MNuretiin Avo 1994 - 1999
Mehrmet Turgut 1999 - 2009
Fatih Mehrmet Giler 2009 - 2014
Refik YILMAZ 2010 - 2014
Mecdet ERSOY 2014 - 2014
Refik YILMAZ 2014 - .

3.1.3.Ana Hizmet Birimleri

Gemlik Belediyesi biinyesinde, ondort (14) miidiirliik yer almakta olup, bunlardan
yedisi (7) zorunlu olarak kurulmas: ongoriilmiis miidiirliiklerdir. Zorunlu miidiirliikler
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arasinda yer almasma ragmen Teftis Kurulu ve Hukuk Midirliikleri halen
kurulamamigtir. Hukuk Isleri dogrudan belediye baskanmna bagl olarak kurulan
Hukuk Isleri Biirosu eliyle yiiriitiilmektedir.

Mevcut hizmet birimleri, Norm Kadro Esaslari ¢ergevesinde kurulmasi zorunlu ve
istege bagh olanlar seklinde, Tablo 4’de tasnif edilerek, gosterilmistir.

Tablo-4 Gemlik Belediyesi Hizmet Birimleri

Sira No Midsukler Zorunlu | Thtiyari
(Harcama Birimleri)
1 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirlii gii X
2 Destek Hizmetleri Miidiirliigii X
3 Fen Isleri Midiirligi X
4 Imar ve Sehircilik Midiirligi X
5 Insan Kaynaklar: ve Egitim Midiirliigi X
6 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi X
7 Mali Hizmetler Miidiirliigii X
8 Park ve Bahgeler Miidirliigii X
9 Ruhsat ve Denetim Miidiirltigi X
10  |Ozel Kalem Miidiirlii gl X
11 |Saglik Isleri Miidiirliigii X
12  |Temizlik Isleri Miidiirlii gl X
13  |Yazi Isleri Midirligi X
14 |Zabita Miuduirligii X
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3.1.4. Insan Kaynaklari Durum Degerlendirmesi

3.1.4.1.Kadro Durumu ve Genel Degerlendirme

Norm Kadro Esaslari® gercevesinde, C-11 nolu tablosunda yer alan Gemlik
Belediyesi'nin kullanabilecegi memur ve isci kadrolar: tablo 5'de 6zetlenmistir.

MEMUR KADROLARI TOPLAMI 335

SUREKLI 1$CI KADROLARI TOPLAMI 168

Tablo-5 Gemlik Belediyesi’nin Bulundugu Gruba Esas Norm Kadro Tavanlar

Belediye Meclisi tarafindan onaylanmis kadrolar ger¢vesindeki durum ise Tablo
6’da Ozetlenmistir. Norm Kadro Esaslar1 cercevesinde yeni kadro acilmasi imkani
bulunmakla birlikte, 6zellikle memur statiisiinde mevcut kadrolarin neredeyse yariya
yakininin bos bulundugu goriilmektedir. Diger yandan mevcut biitce gerceklesme
verileri incelendiginde personel giderlerinin 2013 sonu itibariyle agirlikli ortalamasmin
% 27 diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Meclis Tarafindan Onayl
Calisan Hukuki Statiisii €S fana el Dolu Kadro Bos Kadro
Toplam Mevcut Kadro
Memur (Sozlesmeli Dahil) 297 107 190
Isci 147 118 29

Tablo-6 Mevcut Kadro Durumu
Personelin hukuki statiileri bazinda agirlikli ortalamas1 ve mevcut sayilar1 Tablo

7'de Ozetlenmis olup, 2011-2014 donemindeki personel sayilari ise Tablo 8de yer
almaktadir.

ISTIHDAM EDILEN PERSONELE ILISKIN
TEMEL VERILER

Toplam

Statii Sayr Personel

Icindeki Orani
Memur Personel Sayisi1 104 46,22%
Sozlesmeli Personel Sayisi 3 1,33%

Siirekli Isci Sayis1 118 52,44%

Genel Toplam 225 100,00%

Tablo-7 Gemlik Belediyesi Mevcut Personel Statii ve Sayilar:

4 Belediye ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik, son olarak,
10.04.2014 tarih, 28968 sayili R.G.’de yayimlanan degisiklik ile bugiin uygulanan halini almistir.
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Yilllar BT Isci Toplam
(Soz. Per. Dahil)
2011 107 130 237
2012 107 124 231
2013 108 121 229
2014* 107 118 225

* 2014 y1h Verisi Haziran Ay ftib ariyle Caridir.

Tablo-8 2011-2014 Personel Sayilari

3.1.4.2.Personelin Ogrenim Durumlar: Bazinda Degerlendirilmesi

Personelin 6grenim durumlari, is¢i ve memurlar i¢in ayri ayri analiz edilmistir.
Memur statiisiinde calisan personelin, % 8’e yakini ilk ve ortaokul mezunu, %40’a
yakini lise mezunu, %52’si ise 6n lisans ve lisans mezunudur. Memur kadrosunda
gorev yapan personelin ogrenim durumlar itibariyle yeterlilik diizeylerinin yiiksek
oldugu, mesleki yeterliklerine ait verilerden bagimsiz olarak ifade edilebilir (Tablo 9).

Personelin Ogrenim Durumlar1 Bazinda Dagilim

(%)
. : On .
Ilkokul Ortaokul Lise Ls Lisans Tool
Mezunu Mezunu |Mezunu S Mezunu Sl
Mezunu
Memur® 4,67% 3,74% 39,25% | 17,76% | 34,58% | 100,00%
isci 52,54% 19,49% |21,19% | 2,54% | 4,24% | 100,00%

* Sdzlesmeli Personel Dahil

Tablo-9 Personelin Ogrenim Durumlar1 Bazinda Dagilim

Tablo 9’da yer verilmis oldugu {lizere, isci statiisiinde gorev yapan personelin
%731 ilk ve ortaokul mezunu olup,%21’i lise mezunu, %7’si ise on lisans ve lisans
mezunudur. Isci personelin 6grenim diizeyinin bu veriler 1s131nda ¢ok diisiik olmadig

sOylenebilir.
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3.1.4.3.Pesonelin Yas Durumlari Bazinda Degerlendirilmesi

Memur kadrosunda ¢alismakta olan personelin %46’ya yakin bir kisminin 40 yas
ve tistiinde oldugu goriilmektedir. Tablo 10’da yer verilen memur ve isgi personelin yas
gruplar1 bazinda dagilimlar1 degerlendirildiginde 6zellikle isci statiistindeki personelin
40 yas tstii grubunun agirhigimin % 62’ye yakin oldugu goriilmektedir.

Personelin Yas Gruplari Bazinda Dagilim

(%)
20-29 30-39 40-49 50 yas
= = - - .| Toplam
yas araligi | yas araligy | yas araligy | ve distii
Memur 20,56% 32,71% 28,97% 17,76% 100,00%
1§§.‘1 2,54% 36,44% 50,00% 11,86% 100,00%

* Gozlegmeli Personel Dahil

Tablo-10 Personelin Yas Gruplar:1 Bazinda Dagilimi

Ozellikle isgi statiisiinde calisan personelle ilgili bu verinin yakin zamanda kidem
tazminati 6denmesi gerekecek personel sayisindaki fazlalik yaninda, mahalli idare
hizmetlerinde yetismis personel bazinda bir azalmaya neden olabileceginin
degerlendirilmesi gerekmektedir.
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3.1.4.3. Hizmet Alumi Suretiyle Istihdam Olunan Personelle Ilgili Bilgiler

Hizmet alimi suretiyle istihdam edilen personelin birim veya ana fonksiyonlar
bazindaki dagilimi Tablo 11’de gosterilmistir.

BIRIMLERDE / ANA FONKSIiYONLARDA
HiZMET ALIMI (TASERON) SURETIYLE
iSTIHDAM PERSONEL SAYILARI

Sira No ANA FONKSIYON VEYA ILGILI BIRIM BAZINDA 2014
1 Temizlik Isleri Miidiirligii (Temizlik) 200
2 Fen Isleri Miidiirliigii - Park ve Bahgeler Miidiirkigii 20
3 Saglik Isleri Midirligii 5
4 Giivenlik Personeli 16
5 Beyaz Masa- Genglik Merkezi - Bagkanlik 33
TOPLAM 274

Tablo-11 Hizmet Alim Suretiyle istthdam Olunan Personel

SayfaNo: 32/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Dénemi Stratejik Plani

3.1.5.1darenin Sahip Oldugu Taginmazlara Dair Genel Bilgiler

Idare kullanimi ile hiikiim ve tasarrufu altindaki gayrimenkuliin, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile belirlenen esaslar ve sonrasinda
diizenlenerek yaymmlanan Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi®
cercevesinde muhasebelestirilmesi gerekmektedir.

Ayrica, Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarmn Kaydima Ilisin Yonetmelik® ile bu
tasinmazlarin kaydinda esas alinmasi gereken hususlar detayl olarak belirlenmistir. Bu
Yonetmelik kapsaminda tapu sicil kaydi olsun olmasin tiim tasinmazlarin ayri ayri
izlenmesi, kayit altina alinmas: ve dayanak tiim dokiimanlarin dosyalanmasi esastir.

Bu gercevede, esas olan hesap plani ile belirlenen alt hesaplar altinda ve her bir
tasinmaz bazinda alt kodlar agilarak, muhasebe kaydi saglanmasi; bunlar karsiliginda
ilgili tasinmaza dair tapu, edinim sekli, kullanim durumu gibi pek ¢ok hususu igerecek
sekilde bilgileri ihtiva eden bir dosyasinin olmasi gerekmektedir.

Idaremizin tagmmazlariyla ilgili olarak amilan mevzuata uyum konusundaki
calismalarin tamamlanmasi temel bir performans hedefi olarak ortaya konulmaktadir.

Ayrica, yeni mahallelerdeki gayrimenkullere dair sayim ve degerleme ¢alismalar:
heniiz sonlanmadigindan, buralardaki arsa, tarla, bahge, mera, konut vb. gayrimenkule
dair net bilgi verilememektedir.

3.1.6.Idarenin Kullandig1 Araglar

Idarenin hizmet ve faaliyetlerinde kullandig1 toplam 83 adet, farkli kullanim
amaci, model ve tipte tasit aract bulunmaktadir. Bu araglara ait liste, ekte (Ek:3) yer
almaktadir.

llgili hesaplara ait yardimci defter kayitlari ve mali tablolarin incelenmesi
neticesinde, 2009 — 2013 donemi arasinda yapilan yatirnmlarla tasit araclarmin
biitiintinde % 200 oraninda artis oldugu, ara¢ parkinin ihtiyaglar cergevesinde
yenilendigi, tasit ve is makinesi alimlar1 yapilmis, ara¢ parki imkanlar cergevesinde
yenilenmeye ¢alisilmistir.

5 Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi, 10.03.2006 tarih, 26104 sayili R.G.’de yayimlanmistir.
©02.10.2006 tarih, 26307 sayili R.G.
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3.1.7.Atik Yonetim Politika ve Uygulamalar

Idare temizlik isleri miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin tiimii Tablo-
12’de Ozetlenmistir. Evsel atik miktarinin yillar bazinda arttigi, son donemde geri
doniisiim konusundaki miktarlarin arti: goriilebilmektedir.

Evsel atiklarin, Bursa Biiyliksehir Belediyesi depolama alanina gotiiriilmesi,
mesafenin ¢ok yakin olmamasi anlaminda maliyetleri artiran bir unsur olarak
degerlendirilmektedir.

GEMLIK BELEDIYESI TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU CALISMALARI HAKKINDA OZET
BILGILER TABLOSU
YAPILAN ISIN CINSI 2010 2011 2012 2013 20141k 6 AY | TOPLAM
R EEteE | oM [
Okul Egitimleri- i R Konutlarda kapt
Konutlardakapt | Konutlarda kapt
Konutlarda kapt kapt i i kapt
Cevre Bilincini Gelistirmeye Ydnelik bilinglendirme e i bilinglendirme
i i bilin¢lendirme bilin¢lendirme Yok
Olarak Diizenlenen Calismalar caligmalari- : | salismalare
1 g B calismalari-Brostir | calismalari-Brosiir 3
Brogiir, Afis dagitimu " it Brosiir ve Afis
& . | ve Afis dagitilarak | ve Afis dagitilarak &
ve Tiyatro gosterimi dagitilarak
tanutim tanutim
tanitim
. ,13 Okul, 3?0[?00 ,,.,S Okul, 36[]_0200 77&6 Okul, 72300200 27 Oketl, 110,000
Egitim Verilen Kisi Sayist e S S | oD Yok Yok Konut ve 21,500
konutta Egitim konutta Egitim konutta Egitim Sers
Caligmasi vapildi, | Calismasi yapildi | Calismasi yapildi &
Ambalaj Atiklan {le figili Dagitilan I¢ _ :
1000 Adet Plastik | 1000 Adet Plastik | 800 Adet Plastik [[500 Adet Plastik [500 Adet Plastik 4800 Adet
Mekan Kutusu
Toplanan Ambalaj Atik Miktar: 1.552.184Kg 2422360 Kg 1.090.0Kg 5.263.75Kg 2.982.240Kg 13.310.414Kg
Dagitilan Atik Pil Katusu 30 Karton Kutu 30 Karton Kutu 10 Plastik Kutu | 15 Plastik Kutu | 40 Plastik Kutu 125 Adet
Toplanan Bitkisel Atik Yag Miktan Yok Yok Yok Yok 100Kg 100Kg
Omriinii Tamamlamus Lastik Miktar Yok 1680 Kg Yok Yok Yok 1680 Kg
Toplanan Evsel Atik Miktart 17.380 Ton 36.065,8 Ton 35.417,5Ton 36.325,3 Ton 17.127,35 Ton 142.319,95 Ton

Tablo-12 Temizlik-Cevre-Geri Déniisiim Konusunda Yiiriitiilen Faaliyetlere Dair Ozet Veriler

13 nolu Tabloda ise Gemlik Belediyesi'nce mahalleler bazinda toplanan evsel atik
miktarlar1 2013 yil1 degerleri itibariyle yer almaktadir.
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2013 YILI
GEMLIK MAHALLE BAZLI TOPLANAN EVSEL ATIK (COP)
MIKTARI
MAHAILLE ADI GUNLUK| AYLIK YILLIK

1 |ESREE DINCER MAH. 4500KG | 135.000KG | 1.620.000 KG
2 |OSMANIYE MAH. 6.850KG | 205500KG | 2.466.000KG
3 |DR.ZIYA KAYA MAH. 6.990KG |209.700KG  |2.516.400KG
4 |HAMIDIYE MAH. 4500KG |135.000KG |1.620.000KG

5 |BALIKPAZARIMAH. 3.200KGC 96.000 KG 1.152.000 KG
6 |HISARTEPE MAH. 3.175KG 95.250 KG 1.143.000 KG
7 |KAYHAN MAH. 3.100KG 93.000 KG 1.116.000 KG
8 |YENIMAH. 2.100KG 63.000 KG 756.000 KG
9 |ORHANIYE MAH. 2.650KG 79.500 KG 954.000 KG
10 |ATA MATL 3.750KG | 112.500KG | 1.350.000 KG
11 |CUMHURIYET MAH.(MANASTIR) 9.000KG | 270.000KG | 3.240.000 KG
12 |HALIT PASA MAH. 3.000KG 90.000 KG 1.080.000 KG
13 |SERBEST BOLGE(BUSEB) 9.000KG | 180.000KG | 2.160.000 KG
14 |UMURBEY 4500KG | 135.000KG | 1.620.000 KG
15 |KURSUNLU 5.500KG | 165.000KG | 1.980.000 KG
16 |KUCUK KUMLA 16.225KG | 486.700KG | 5.841.000 KG
17 |KUMSAZ 7450KG | 223500KG | 2.682.000KG
18 |GEMSAZ 2.500KG 75.000 KG 900.000 KG
19 |BORUSAN 1.920KG 28.800 KG 345.600 KG
20 |HARA 2.800KG 56.000 KG 672.000 KG
21 |RODOPORT 1.680 KG 13.440KG 161.280 KG
22 |GEMPORT 600 KG 12.000 KG 144.000 KG
23 |BP AS. 720KG 2.880 KG 34.560 KG
24 |MKS 720 KG 5.760 KG 69.120 KG
25 |HAYDARIYE

26 |CIHATLI

27 |SAHINYURDU

28 |MURATOBA

29 |ADLIYE

30 |GUVENLI

31 |HAMIDIYE KOY

32 |KATIRLI

33 |SUKRIYE 7.400 KG GUNLUK-59.200 KG AYLIK-
34 |FEVZIYE 710.400 KG YILLIK

35 [ISLAMKOY

36 [YENIKOY

37 |ENGURUCUK

38 |KURTUL

39 |BUYUK KUMLA
40 |KARACALLI
41 |NARLI
42 |FINDICAK

TOPLAM: 36.329,3 TON

Tablo-13 Mahalleler Bazinda Toplanan Evsel Atik Miktari

Tablo-14'de de temizlik hizmetlerinde kullanilmakta olan araglara dair bir liste yer

almaktadir.
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TEMIZLIK 1SLERI MUDURLUGU KULLANIMINDAKI ARACLAR
PLAKA ARAC YAPISI GOREV YERi
1 16 ZC 165 SUPURGE ARACI TUM BOLGE
2 16 ZR 178 SUPURGE ARACI TOM BOLGE
3 16 ZB 858 SUPURGE ARACI TUOM BOLGE
4 16 GEM 007 KUQUK SUPURGE ARACI TUM BOLGE
5 16 GEM 008 ARk TUM BOLGE
YIKAMA ARACI
6 16 ZF 690 SULAMA VE YIKAMA TUM BOLGE
7 16 ZU 952 SULAMA VE YIKAMA TOM BOLGE
8 16 MAZ 47 SULAMA VE YIKAMA TUM BOLGE
9 16 ZC 259 ACIK KASA KAMYON
10 16 ZA 485 ACIK KASA KAMYON
11 16 ZC 255 ACIK KASA KAMYON
12 16 ZM 809 TRAKTOR TUM BOLGE
13 16 ZR 182 TRAKTOR TOM BOLGE
14 16 ZL 082 TRAKTOR TOM BOLGE
15 16 ZC 304 TRAKTOR TOM BOLGE
16 16 ZG 042 TRAKTOR TUM BOLGE
17 16 ZY 881 PIKAP/KONTROL ARACI TUM BOLGE
18 16 GEM 006 HiDROMEK KEPCE TUM BOLGE
19 16 ZC 522 SEPETLI ARAC TUM BOLGE
20 16 ZE 520 COP KAPYONU
91 16 ZN 486 COP KAPYONU
22 16 ZP 536 COP KAPYONU
23 16 ZT 440 MINIBUS

Tablo-14 Temizlik Isleri Hizmetlerinde Kullamlan Araclara Ait Tablo

Idarenin atik yonetimi konusunda hizmet alimi1 yoluna gittigi, bu konuda ¢ok
yonlii uygulama ve calismalar ytirtittigii; ozellikle gelecek bes yillik donem igerisinde
(plan donemi) geri doniisimii arttirmak suretiyle evsel atik miktarini azaltma
kararliliginda oldugu ifade edilmelidir.
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3.1.8. Kiiltiirel Etkinlikler & Sosyal Yardimlar

3.1.8.1.Kiiltiirel Etkinlikler

Kiiltiirel Etkinlikler Tablosu
Sira -
No Etkinlik Adi/ Amac ve Aciklamasi
5 Ticemiz &grencilerine yénelik, siir, kompozisyon, fotograf, resim vb. yarismalar diizenleyerek dereceve giren
dgrencilerin ddiillendirilmesi
Diinya mirasiu brrakacagimmz genclerin daha giizel okullarda okumalarim, sportif faalivetlerini en ivi sekilde
3 |vapmalarin gerceklestirebilmek adina beledivemizin genclere armagan ettifi spor sahalan, Genclik Merkezi,
Kiiltiir Merkezi ve Kiiltiir Evlerindeki faalivetler
4 |Sempozyum, seminer ve gisteri gibi etkinliklerin siirdiiriilmesi.
5 |Milli ve dini bayramlarda etkinlikler diizenlenmesi.
6 |Sehitleri Anma Etkinligi
7 |Achs ve konserlerin diizenlenmesi
8 |Kitap Giinleri, Stylesi, Panel ve imza Organizasyonlarinin diizenlenmesi
9 |Sanatsal ve Folklorik Sergiler diizenlenmesi
10 |23 Nisan Cocuk Senligi Kapsaminda Sinema ve Tiyatro Gésterileri yapilmasi
1 Tlcemizde ilk defa ditzenlenen Enduro Motor Yarislarini geleneksel hale getirilerek uluslararas: diizeye
ulasmastnun saglanmast
12 |Kiitliphane Hizmetlerinin yiiriitiilmesi
13 |Kiiltiirel ve Turizm Fuarlanina katiim saglanmas: ve bu yonde etkinlikler ve Kiiltiir Gezileri diizenlenmesi
14 j]gemizin mahallelerine futbol sahalar: vaparak, mahalle sakinlerinin sporla biitiinlesmesini saglamalk
15 j]gemizin mahallelerine masa tenisi dagitilarak mahalle sakinlerinin sporla biitiinlesmesinin saglanmasi
16 j]ge Spor Miidiirliikleri ile birlikte, diizenlenen yarismalarda finalde sampiyon olan takima kupa ve madalyalar
verilmesi
17 |Genclik Merkezindeki etkinliklerin yiirditiilmesini saglamak.
18  |Okullara sportif destek saglanmas
19 |Spor turnuvalarina destek olunmasi
20 Ramazan ayinda hemen hemen her mahallleye iftar yemekleri diizenlenmesi suretiyle, mahalle sakinlerini birbiriyle
kaynastirilmas: ve Belediye Baskanumuzla birlikte halkin biitiinlesmesinin saglanmasi.
21 Ramazan ayi boyunca Gemlik iskele Meydaninda ilahi ve tasavvuf miizigi konserleri, siir dinletileri,
Ramazan ayinin atmosferine uygun tiyatro gosterileri, Kuran-1 Kerim dinletileri diizenlenmesi
22 |2014 Yilinda 4'nciisii Diizenlenen Uluslararas: Giires Turnuvasi Organizasyonlarinin Saglanmasi.

Tablo-15 Kiiltiirel Etkinlikler Tablosu

Idare, kentin meydanlar1 ve merkezi alanlarin Kkiiltiirel, sosyal, sportif ve sanatsal
etkinliklere sahne olmasi amaciyla mevcut faaliyetlerini gelistirme kararliligindadir. Geleneksel

Zeytin Festivalinin yasatilmasi, motor sporlar1 konusunda hazirlanilmakta olan etkinliklerin
sayisinin arttirilmasi amag¢lanmaktadir.
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3.1.8.2.Sosyal Yardumlar

3.1.8.2.1.2013 Yili Yardimlar:

2013 Yilinda maddi durumu uygun olmayan vatandaslara tekerlekli sandalye
yardimi yapilmistir. Bunlara ait liste asagidadur:

7 adet Akiilii Joystickli Tekerlekli Sandalye

1 Adet Kas Hastalarina Ozel Akiilii Joystickli Tekerlekli Sandalye

5 Adet Tekerlekli Sandalye
Ayrica, iki (2) vatandasimiz i¢in konusma cihazlarina pil alimi yapilmistir.

3.1.8.2.2.2014 Yili Yardimlar:

2014 Yilinda Maddi Durumu Elvermeyen Vatandaslara Yapilan Tekerlekli
Sandalye v.b. Yardimlar

4 Adet Isitme Cihaz1 Alim1

1 Adet Oksijen Tiipii Alim Bedeli

1 Adet Tekerlekli Sandalye

3 Adet Akiilii Joystickli Tekerlekli Sandalye
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3.1.9.Ruhsat ve Denetim Bilgileri

Mahalli idarelerin kent genelinde esenlik ve giivenligin saglanmasiyla ilgili
ihtiyaglar1 Zabita Miudirliigii ile Ruhsat ve Denetim Midiirliigliniin temel gorev
alaninda bulunmaktadir.

Bu birimlerden birisi belediye tarafindan ruhsatlandirilmas: gereken is yerlerinin
is yeri agma ve calisma ruhsati islemlerini yiriitliirken, digeri denetim ve takip
anlaminda 6nemli rol ve sorumluluklar tistlenmektedir.

3.1.9.1.Ruhsat Sayilar

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, belediye tarafindan ruhsatlandirilmasi gereken is
yerlerinin is yeri agma ve c¢alisma ruhsat: islemlerini diizenli ve koordineli bir sekilde
yluriitmektedir. 2013 ve 2014 yillarinda verilen ruhsat sayilar1 asagida 6zetlenmis olup,
2015’den baslayarak verilebilecegi tahmin edilen ruhsat sayilar1 Tablo-16’da verilmistir.

2013 YILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI

2 ve 3. smif Gayri Sthhi Miiessese ruhsati 37 adet verilmistir.
Sihhi Miiessese ruhsati 208 adet verilmistir.

2014 YILI ISYERT ACMA VE CALISMA RUHSATLARI

2 ve 3. smif Gayri Sthhi Miiessese ruhsati 18 adet verilmistir.
Sihhi Miiessese ruhsati 130 adet verilmistir.

Mevcut Veriler Isiginda
Tahmin Olunan Yillik Ruhsat Sayilar1 Tablosu
(2014-2018)

TAHMIN EDILEN 2014 2015 2016 2017 2018
SIHHI RUHSAT SAYISI 250 275 300 350 400
GAYRI SIHHI RUHSAT SAYISI 40 55 70 85 100
UMUMA ACIKISTIRAHAT VE EGLENCE
X’ER}_ERI RUHSAT SAYISI = > 70 = -
HAFTA TATIL RUHSAT SAYIS] 160 240 290 310 345

Tablo-16 2014-2019 Déneminde Verilebilecegi Tahmin Edilen Ruhsat Sayilarina Dair Tablo

Ruhsat Miudirliigtine 2013 yilinda, 15 adet, 2014 yilinda ise 25 adet sikayet
iletilmis ve ¢6ziime kavusturulmustur.
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3.1.9.2. Denetim Bilgileri

Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli
olup, bu amagla belediye meclisi tarafindan alman ve belediye zabitas1 tarafindan
yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
ongoriilen ceza ve diger yaptirimlar: uygulamaktadir.

Belediye sinirlar1 igerisinde beldenin diizenini, Belde halkinin saglik ve esenligini
saglamakla gorevli olan bu amagcla yetkili organlarca alinan kararlarin yerine
getirilmesinin takibini yapan Zabita Mudirliigii, 3 adet zabita hizmet noktasi, 30
personel ve 4 adet hizmet araci ile gorev yapmaktadir.

Zabita Noktas1 sayisinin gelecek donemde 2 adet artirilmasi, mevcut personel
sayisinin ise 34'den 70'e ve ara¢ sayismni 3'den 10'a c¢ikartilmasi diistiniilmektedir.
Ayrica Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Ekipleri ile birlikte denetimi en ftist seviyeye
getirmek olacaktir.

2013 yil1 denetim raporlar1 toplamai: 3.370
2014 y1li denetim raporlar1 toplami: 3.048
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3.1.10.Veterinerlik Hizmetleri

Belediye biinyesinde siirdiiriilen ¢evre ve halk sagliginin korunmas: faaliyetleri
kapsaminda verilen veterinerlik hizmetleri asagida 6zetlenmistir.

Sahiplendirilen kopek sayisi, 172, toplanan diger hayvan sayisi, 90 adet kedi, 11
adet yarali Marti, 2 yarali atmaca olmustur. 2013 yili igerisinde goniillii hayvan
severlere 290 kg. yetigskin kopek mamas1 yardimi yapilmustir. Sokak kedileri ve kuslar
i¢in; 15 adet kedi evi, 130 adet kus evi yaptirilmis, bunlar da Gemlik genelinde gesitli
alanlara konulmustur.

Veterinerlik birimi kapsaminda diizenli olarak siirdiiriilmekte hayvan saghg: ile
ilgili olarak, 2013 yilinda yapilan g¢alismalara dair detay bilgiler (Tablo-17)'de yer
almaktadr.

Gemlik Belediyesi Veterinerlik Hizmetleri 2013Y1h Verileri

OCAK|SUBAT | MART NISAN|MAYIS |HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM | ARALIK [ TOPLAM

Yetiskin | 123 | 120 | 116 | 110 | 98 | 79 93 91 | s8a |70| 70 | 69 | 1123
Toplanan kopek sayist
o 24 | 54 |49 | 31 | 32 | 38 37 20 |29 3051 9 404
0 ek
e R L R R 5| 3 |23 | @ | | @ 29 i7 |36 |33 3| 2 391

sayisi(kastrasyon-kisirlastirma)

Tablo-17 Veterinerlik Hizmetlerine Dair Veriler Tablosu

Vektor kontrol miicadelesi (ilaglama ¢alismalar1) kapsaminda, bulasict hastaliklara
kars1 46 okul ve 53 caminin lavabo ve w.c.lerine dezenfeksiyon amagclh ilaglama
yapilmustir. Sikayetler dogrultusunda 25 adet ticretli hagere ilaglamasi ve 126 adet kamu
alaninda (sokak, okul, kamu binalar1 vb.) kemirgen, kene ve hasere ilaglamas:
yapilmistir. Gemlik genelinde tiim ¢ocuk parklar: ve piknik alanlarinda kene ve hagere
ilaglamasindan gegirilmistir.

Belediye biinyesinde saglik konusunda siirdiiriilen hizmetler, veterinerlik
alaninda yogunlagmakla birlikte, diger hizmetler Tablo-18'de sayisal olarak
Ozetlenmistir.

Gemlik Belediyesi Saghk Hizmetleri Verileri
Yallar OCAK|SUBAT|MART | NISAN|MAYIS |HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM | ARALIK | TOPLAM|
Cenaze Nakil Sayilan 2013 34 46 50 57 39 42 50 61 41 | 34 | 57 65 576
2014 49 59 65 38 70 64 58 57 0 0 o 4} 460

Tablo-18 Saghk Hizmetleri Tablosu
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3.1.11.Mali Duruma Dair Analizler

3.1.11.1.Biit¢e Giderleri Analizi

Idarenin 2012 ve 2013 yili biitceleri ve biitce gerceklesmeleri (Tablo-19)
incelendiginde, yatirrm harcamalar1 ve mal hizmet alimlariyla, personel giderlerinin
farklilasmistir. Bunun gerekgesi olarak, 2012 yilinda yapilan arazi satis1 nedeniyle ek
biitce yapilmas: ve ilave giderlerin ortaya ¢ikmis olmasidir. Bu itibarla biitge igerisinde
sermaye giderlerinin pay1 artmis, diger gider kalemlerinde oransal olarak azalma
yasanmistir. Esas olarak vurgulanmasi gereken, biitce gerceklesme oranlarinin diisiik

olmasidir.
GIDERLER
(Ehonomik 2012 YILI 2013 YILI
Kod)
Gider Gider
oo Baslangic Biitce | Yilsonu Biitce Yil Sonu icindeki | Baglanguig Biitce | Yilsonu Biitge Yil Sonu icindeki
(LD zey) Odenegi Odenegi Harcama Payi Odenegi Odenegi Harcama Pay1
g 8.324.588,00| 11.521.588,00| 10.042.817,24| 17,62 | 10.969.050,00| 11.252.050,00| 10.484.033,09| 27,11
poee | 1518822000 196197200 1.677.151,90| 2,94 2.098.650,00] 2.153.650,00| 1.796.566,88| 4,64
e .| 15.045.700,00) 18.025.550,00] 14.376.117,34| 25,22 | 18.963.200,00| 18.748.200,00| 14.832.756,61 38,35
i 120.000,00)  394.000,00  393.684,94| 0,69 550.000,00(  480.000,00|  328.028,31| 0,85
N 2.360.500,00] 2.128.725,00| 1.303.993,58 2,29 2501.100,00  3.109.850,00| 1.597.714,97| 4,13
¢oemae | 17.463500,00) 38.065.93840 29.206.228,58| 51,24 | 17.511.000,00| 19.675.455,23| 9.639.928,02| 2492
e 2.008650,00  865.650,00 000 000 | 232500000 1.293.250,00 0,00/ 0,00
TOPLAM | 46.841.760,00 72.963.423,40 56.999.993,58| 100,00 | 54.918.000,00| 56.712.45523 38.679.027,88] 100,00

Tablo-19 2012-2013 Dénemi Biitce - Biitce Gerceklesmeleri Ozet Tablosu

Tablo-20’de bu oranlar daha net goriilebilmektedir.
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Giderlerin Ekonomik Kodlar Olciitiinde
Dagilimina Dair Temel Analiz
(2012-2013) (%)
Ekonomik Diizey Temel Kodlar 2012 2013
1. Personel Giderleri 17,62 2711
2. SGK Devlet Primleri 2,94 4,64
3. Mal ve Hizmet Alim1 25.22 38,35
4. Faiz Giderleri 0,69 0,85
5. Cari Transferler 2,29 4,13
6. Sermaye Giderleri 51,24 24,92
7.Sermaye Transferi 0,00 0,00
8.Bor¢ Verme 0,00 0,00
9.Yedek Odenekler 0,00 0,00
TOPLAM 100,00 100,00

Tablo-20 Biit¢e Giderlerinin Ekonomik Kodlar Bazindaki Agirh@ina Dair Tablo

Sayfa No: 43/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Dénemi Stratejik Plani

3.1.12.2.Gelir Yapist Analizi

Idarenin son bes yil igerisinde elde etmis oldugu gelirler, ekonomik basliklari
itibariyle ve tahakkuk tahsilat oranlari dl¢iitiinde analiz edildiginde, vergi gelirlerindeki
tahsilat oranlarinin artis egiliminde oldugu, tesebbiis ve miilkiyet gelirlerindeki tahsilat
oranlarinin diisiik oldugu goriilmektedir. Ozellikle, miilkiyet ve tesebbiis gelirlerindeki
tahsilat/tahakkuk oranlarinin artirilmasi gerekmektedir.

Son Bes Yillik Déneme Iliskin Biitce Gelirleri Tahakkuk / Tahsilat Oranlan
Yila Ait Tahakkuklar Olgciitiinde
(2009-2013)
01-Vergi 03-Tesebbiis ve 04-Alnan Bagis 05-Diger 06-Sermaye
Yill Bashikl Topl
i S Gelirleri Miilkiyet Gelirleri ve Yardimlar Gelirler Gelirleri Sk

Tahakkik 17.299.005,16 5.272.654,34 77.428,33 10.300.525,74 955,00 32.950.568,57
2009 |Tahsilat 8.500.621,39 2.848.255,82 68.764,93) 8.455.682,91 955,00 19.874.280,05

Tahakkuk / Tahsilat

Lokl Tabeile 0,49 0,54 0,89 0,82 1,00 0,60

Tahaldauk 20.603.636,49 5.533.635,48 12.078,00 14.656.033,55 296.321,10 41.131.704,62
2010 |Tehsilat 11.713.256,50 2.587.273,58 39.862,50) 12.690.847,74 296.321,10| 27.327.561,42

LR 0,57 0,47 0,95 0,87 1,00 0,66

Oram

Tahakluk 22.101.499,66 6.031.761,41 91.791,04 15.585.091,98 219.347,67| 44.029.491,76
2017 |Tahsilat 13.428.630,64 3.266.133,95 91.791,04| 13.553.658,22 219.347,67| 30.559.561,52

Tahakkuk / Tahsilat

D i B 0,61 0,54 1,00 0,87 1,00 0,69

Tahakdads 22.776.517,85 8.130.861,49 514.101,15 19.090.393,29 24.415.190,70| 74.927.064,48
2012 |Tahsilat 14.907.506,31 4.978.815,27 514.101,15| 17.583.080,10| 24.415.190,70| 62.398.693,53

o 0,65 0,61 1,00 0,92 1,00 0,83

Oram

Tahaldad 23.620.873,43 9.674.287,83 2511,89 19.514.688,33 394.956,00 53.507.317,48
2013 |Tahsilat 16.954.955,18 5.407.845,37 2.511,89| 18.233.869,08 394.956,00| 40.994.137,52

P 0,72 0,56 1,00 0,92 1,00 0,77

Oram

Tablo-21 Gemlik Belediyesi Gelirlerinin 2009-2013 Doneminde Analizine Dair Tablo

Ancak, bu analiz yaninda, idarenin elde ettigi gelirlerin toplam biitce gelirleri
icerisindeki oraninin ne oldugu ve belli bir donem boyunca ne sekilde degistiginin
analizi de pratik faydalar saglamaktadir.

Bu itibarla, idarenin son bes yil icerisinde elde etmis oldugu gelirler, ekonomik
basliklar1 itibariyle Tablo-22'de ayrica analiz edilmistir: Bes yillik ortalamalara
bakildiginda, vergi gelirlerinin toplam gelirler igerisindeki pay1 % 36,16’dir. Bu pay
incelenen donem boyunca % 407lar seviyesinde kalmistir. Tesebbiis ve miilkiyet
gelirlerinin toplam gelirler icerisindeki bes yillik oran1 % 10,54 olmustur.

Incelenen dénem boyunca diger gelirlerin bes yillik ortalamasi ise (devletten alinan
katki ve paylar) % 39’a yaklasmaktadir. Sermaye gelirlerinin (tasinmaz satisi) pay ise %
14'lere yaklasmaktadir. Ozellikle bu oranin yiiksekligi gelir yaratma kapasitesi
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agisindan olumludur. Ancak, idare hiikiim ve tasarrufu altindaki tasinmazlarin planlar
dikkate alinarak yonetilecegi tabiidir.

Son Bes Yillik Déneme iliskin Biitce Gelirleri Analizine Esas Tablo

(2009-2013)

01-Vergi 03-Tesebbiis ve 04-Alinan Bagis 05-Diger 06-Sermaye
Yill Basghkl Topl.
- aEe Gelirleri Miilkiyet Gelirleri ve Yardimlar Gelirler Gelirleri e
Tahsilat 8.500.621,39 2.848.255,82 68.764,93 8.455.682,91 955,00f 19.874.280,05
2009 Toplam Biitce Geliri
TE 40l 14,33 ();35 42,55 0,00
Tahsilat 11.713.256,50 2.587.273,58 39.862,50 12.690.847,74 296.321,1[] 27.327.561,42
2010 |Toplam Bitge Geliri
fqerisindek Pays % 42,86 9,47 (715 46,44 1,08
Tahsilat 13.428.630,64 3.266.133,95 91.791,04 13.553.658,22 219.347,67 30.559.561,52
2011 |Toplam Biitge Geliri
fgerisindeld Paga % 43,94 10,69 0,30 44,35 0,72
Tahsilat 14.907.506,31 4.978.815,27 514.101,15 17.583.080,10 24.415.190,70 62.398.693,53
2012 Toplam Biitge Geliri
Igerisindeki Pay1 % 23’89 7198 0182 28;18 39,13
Tahsilat 16.954.955,18 5.407.845,37 2.511,89 18.233.869,08 394‘956,[]0 40.994.137,52
2013 [Toplam Biitce Geliri
fcerisindek Pays % 41,36 13,19 0,01 44,48 0,96
R 65.504.970,02 19.088.323,99 717.031,51]  70.517.138,05 25.326.770,47 181.154.234,04
BES YILLIK DONEM
i iy 36,16 10,54 0,40 38,93 13,98
ICINDEKI PAY %

Tablo-22 Bes yillik Doneme Esas Gelir Kalemleri Ortalamasi
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3.1.14.3.K1sa ve Uzun Vadeli Bor¢lardaki Gériiniim & Degisim

2009 yili verileri baz alindiginda idarenin kisa ve uzun vadeli borglarmin
toplaminin  -%33 oraninda azaldig1 goriilmektedir. Vadesi ge¢mis borglar ile biitce
emanetinde bekleyen borg¢lar disinda onem atfedilebilecek boyutta bor¢ bulunmamasi
onemli bir gii¢lii yon olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tablo-23'de kisa ve uzun vadeli
borclardaki degisim topluca 6zetlenmistir.

2009-2013
2 DEGISIM
KISA VE UZUN VADELI BORCLAR 2009 2010 2011 2012 2013 ORANI
(%)
FAALIYET BORCLARI 3.726.174,40 2.878.355,11 2.547.669,39 1.913.540,24 1.311.44512 -64,80
EMANETTE BEKLEYEN BORCLAR 2.074.744,05| 2.915.998,09| 2.270.526,30 2.856.164,14 2.180.856,74 il
ODENECEK VERGI VE FONLAR 1.672.741,93 883.288,17 999.287,84 176.410,29 181.992,82| -89,12
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 1.428598,82|  1.874.005,48 767.243,83 902.037,34 233512,78| -83,65
FONLAR VE DIGER KAMU IDARELERI ADINA
190.124,41 242.390,73 129.799,50 101.624,85 46.305,70| -75,64
YAPILAN TAH. ’
KAMU iDARELERI PAYLARI HESABI 403.927,52 398.408,33 395.276,54 70.557,75 73.899,83| -81,70
VADESI GECMIS BORCLAR 4,044.007,38 3.279.627,02 2.553.948,92| -36,85
BANKA - FINANS KURUMLARINA BORCLAR
327.765,92 242.972,00 207.641,20 101.931,40 0,00 0,00
TOPLAMI 4
TOPLAM| 9.824.077,05| 9.435.417,91|11.361.451,98| 9.401.893,03| 6.581.961,91| -33,00

Tablo-23 Kisa ve Uzun Vadeli Bor¢ Yapisi
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3.1.14.4.Duran Varliklardaki Degisim

Tablo-24’de son bes yil igerisinde idarenin duran varliklarindaki degisim
ozetlenmistir. Ozellikle arazi ve arsalar hesabindaki artis, gecmis donemde yapilan
degerleme ve hesap hatasindan kaynaklanmaktadir. Bu itibarla, % 800'tin tizerinde bir
artigin oldugu goriilmektedir.

Mali raporlama sisteminin, giivenilir veri iiretebilmesi ve bunun yonetim
kademesinde kullanilabilir olmasi agisindan muhasebe sistemine veri {ireten tim
birimlerin dogru ve giivenilir degerleme sistemlerini ¢alistirmalarinin 6nemi biiytiktiir.

IDARE DURAN VARLIKLARINDA SON BES YILDA
YASANAN DEGIiSIMIN iZLENMESINE DAIR OZET TABLO
(2009-2013)
2008-2013
DURAN VARLIKLAR DEGISIM
ANA HESAPLARI 2009 2010 2011 2012 2013 ORANI
%
i P 1338.078,14|  1208.87946|  959.070,79| 1036204497 12217.11812| 813,03
YERALTI VE YERUSTU e = E = o
IesEa G i 17.373.358,72|  20.098.333,86| 27.988.208,45| 36.232.179,23| 4226247799 143,26
BINALAR HESABI 35.873.736,28|  37.443.319,50| 39.354.660,32| 4049107962 39.644287,35| 10,51
TESIS, MAKINE VE il B P 2 B
i P 325.383,18 343.335,52 377.954,94 809.980,47 go2.047,70 174,15
TASITLAR HESABI 1.045.585,12 1.283.644,45| 1.682.238,88| 2.242.698,81| 3.160.669,53| 202,29
DEMIRBASLAR HESABI 582.424,53 821.613,64 979.29574| 1.792471,79| 1.721.356,93| 195,55
TOPLAM 56.540.574,97|  61.201.136,43| 71.343.440,12| 91.932.466,89| 99.899.970,62| 76,69

Tablo-24 Duran Varliklara Iliskin Kiimiilatif Degerlendirme Tablosu
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3.2.DIS CEVRE ANALIZI
3.2.1.Demografik Bilgiler
3.2.1.1.Genel Olarak

Cogunlukla Balkan Menseili iilkelerden gelen Tiirklerden olusan ilgede, insanlar
etnik kokenden ziyade geldikleri yere gore adlandirilmaktadir. Kircaalili, Uskiiplii,
Dramali, Sumnulu, Ruscuklu, Razgradli, Selanikli, Giritli, Sakizli gibi. Etnisiteye gore
bir analiz yapilacak olsa bunlardan ¢ogunlugunu 93 Harbi, Balkan Savaglar1 ve
Miibadele sonucu gelen % 70-75 Balkan kokenli Tiirk gégmenlerin olustugu goriilebilir.

Gemlik’te bunlardan ayrica, % 5-10 gibi Balkanlardan kopup gelen ama kendini
Tiirk addeden Miisliiman Arnavut, Pomak, Bosnak, Makedon, Roman vatandaslarimiz
da yasamaktadir. Ancak, 90’l1 yillarla beraber sanayiye bagli goce maruz kalan Gemlik
ozellikle basta Dogu Karadeniz, Dogu Anadolu ve Giliney Dogu Anadolu olmak {izere
oldukga go¢ almis olup % 10 Dogu Karadenizli % 10 da Dogu ve Gilineydogudan gelen
vatandaslarimiz bulunmaktadir.

Son yerel yonetimler genel secimleri oncesine kadar, 17 kdy ve 23 mahalleden
olusmakta olan Gemlik’in bugiin 35 mahallesi bulunmaktadr.

| Yil || Toplam | Sehir || Kir

| 1965 | 33.886 | 15.716 | 18.170
| 1970 | 34.796 | 16915 | 17.881
| 1975 | 39.679 | 20.704 | 18.975
| 1980 | 48.106 | 26.849 | 21.257
| 1985 | 57.308 | 36.693 | 20615
| 1990 | 78.193 | 50237 | 27.956
| 2000 | 88.472 | 63.710 | 24.762
| 2007 | 98.085 | 78.945 | 19.140
| 2008 | 98.770 | 90.592 | 8.178
| 2009 | 99.234 | 90.834 | 8.400
| 2010 | 100.927 | 92.765 | 8.162
| 2011 | 101.590 | 93.464 | 8.126

Tablo-25 1965-2011 Yillar1 Gemlik Niifus Sayilar:

Sayfa No: 48/160



http://tr.wikipedia.org/wiki/Mahalle
http://tr.wikipedia.org/wiki/K%C3%B6y

Gemlik Belediyesi
2015-2019 Dénemi Stratejik Plani

3.2.1.2.Niifus Yogunlugu

Kalkinma Bakanlig: tarafindan 2013 yilinda yayimlanan ve SEGE-2011 standartlar:
cercevesinde yapilan illerin ve bolgelerin ekonomik kalkinmigliklarinin analiz edildigi
calismada’, Bursa’daki niifus yogunlugu ile ilgili olarak; “Istanbul’da km? basina diisen
niifus 2.551, Kocaeli ve Bursa igin sirasiyla 432 ve 250 olurken tilke ortalamasi 96’d1r. 59

ilin niifus yogunlugu {iilke ortalamasinin gerisinde kalmistir.”

il/fice merkezi Yiizolgiim luﬂ{ifusu
Yil e Yogunlugu
Toplam Erkek Kadin o Kisi/km?
2013 101.389 51.076 50.313 413 245

Tablo-26 Gemlik Niifus Yogunlugu

2011 yili verileriyle hazirlanan ve yukarida bahis olunan rapordaki veriler, 2013
yili itibariyle, Tiirkiye geneli icin 102 kisi/km®, Bursa igin 263 kisi/km?, Gemlik igin ise

245 kisi/km® olmustur.

7 Kalkinma Bakanligy, [llerin ve Bolgelerin Ekonomik Gelismisligi Siralamas1 Arastirmasi, 2013, Ankara, 82. sf.
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3.2.1.3. Mahalleler Bazinda Niifus Dagilim

GEMLIK (2013) MAHALLLER BAZINDA NUFUSUN
TEMEL DAGILIMI
MAHALLE ADI TOPLAM
Adliye 208
Ata 1497
Balikpazar: 1.939
Biiyiikkumla 667
Cihatly 419
Cumbhuriyet 13.042
Demirsubas 1.443
Dr.Ziya Kaya 16.348
Engiiriiciik 1993
Esref Dinger 14.556
Fevziye 136
Findicak 59
Gengali 1276
Giivenli 109
Halitpasa 1.074
Hamidiye 13.776
Hamidiye (Merkez) 188
Haydariye 307
Hisar 3.041
Karacaali 566
Katich 418
Kayhan 2.898
Kumla 4.985
Kursunlu 1.203
Kurtul 948
Kiiciikkumla 705
Muratoba 523
Narlt 406
Orhaniye 2.105
Osmaniye 6.718
Sahinyurdu 490
Siikriye 11
Umurbey 3.166
Yeni 3.604
Yenikéy 465
TOPLAM 101.389

Tablo-27 Mahaller Bazinda Niifus
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3.2.1.4.Niifusun Yas Gruplar1 ve Cinsiyete Gore Dagilim1

Niifusun yas gruplar1 bazinda incelenmesi sonucunda (Tablo-28); % 39'unun geng
yas grubunda (15-39), % 32’sinin orta yas grubunda toplandig: goriilmektedir. Yine
ayni tablodan niifusun % 50,38"inin erkek, % 49,62’sinin kadin oldugu goriilmektedir.

Ancak, mabhalli idarelerin sunacagi hizmetlerin belirlenmesinde niifusun yas
gruplari 6lgeginde dagilimiin mahalleler bazinda derinlestirilmesi gerekmektedir.

GEMLIK ILCESI'NDE NUFUSUN TEMEL YAS GRUPLARI OLCUTUNDE SAYILARI
ERKEK & KADIN NUFUSUN YAS GRUPLARI OLARAK YUZDESEL DAGILIMI

0-4 yas 5-14 yas 15-39 yas 40-65 yas 65 yas ve iistii gf}?ﬁ;
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadmn | Toplam| Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek | Kadm | Toplam | TOPLAMI
Yas Gruplan Baznda | 5 439 | 3 19 7.113 | 6.821 20452 | 19.469 15.959 | 15.819 4.113 | 5.085
Toplamlar
Yas Gruplarinin
Rup e lidioe 003 1 0,03 | cegg | %07 | 007 | 15954 020 [ 013 | 59 55, [ 016 | 0,16 5, g | 004 | 005 | 5 108
Orani %
Yas Gruplarimin
Kendi Icerisinde 0,52 | 0,48 0,51 | 0,49 051 | 049 0,50 0,50 0,45 | 0,55
e 101.389
ERKEKLER KADINLAR
KADIN / ERKEK
TOPLAMLARI 51-076 50-313
KADIN / ERKEK
TOPLAM ORANI % 015038 014962

Tablo-28 Niifusun Yas Gruplar1 —Cinsiyet Bazinda Dagilimi

3.2.1.4.Niifus Artis Hiz1

Adrese dayali niifus kayit sistemi verilerine gore, tilkemiz genelinde, %, 13,66 olan
niifus artig orani, Gemlik’te 2011-2012 doneminde, %, -3,3, 2012-2013 doneminde ise %,
1,3 olmustur. Bu oranlar Bursa ili geneli i¢in 2011-2012 doneminde, %, 13,5, 2012-2013
doneminde ise %, 19,5 olmustur.
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3.2.2.Saglik Alanindaki Bilgiler

llge saghk miidiirliigiinden saglanan veriler, Gemlik'te saghik hizmetleri

gostergelerinin, sosyo-ekonomik kalkinmighk diizeyimizle uyumlu olmadigimi
gostermektedir.
GEMLIK ILCESi SAGLIK PERSONEL SAYILARI
Kamu | Ozel Toplam
Uzman Hekim 38 11 49
Pratisyen 40 6 46
Asistan 0 0
Toplam 78 17 95
Dis Hekimi 9 9 18
Ebe 35 | 36
Eczaci 0 36 36
Hemsire 131 11 142
Saglik Teknisyeni 54 5 59
Saglik Memuru 35 0 35
Tablo-29 Gemlik Ilcesi Saghk Personeli Sayist
GEMLIK ILCESI SAGLIK HIZMETLERI GOSTERGELERI
Birim Adlan 2014
Hastane Sayis: 1
Saglik Merkezi Sayisi 0
Saglik Ocagi/ASM Sayisi i
Saglik Evi Sayis: 4
Dispanser Sayisi 1
Ozel Hastahane 0
Ozel Eczahane 36
Ozel Dis Hekimi Sayisi 9
Rontgen Teshis + FTR + Pataloiji 5
Laboratuvari
112 Acil istasyonu 3
Ambulans Sayis: 10

Tablo-30 Gemlik ilcesi Saghk Altyapis1 Verileri
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GEMLIK ILCESI SAGLIK SISTEMI
ALTYAPISI GOSTERGELERI
Gostergeler 2014
Bir Uzman Hekime Diisen Niifus 2.069
Bir Pratisyene Diisen Niifus 2.204
Bir Hemsireye Diisen Niifus 714
Yatak isgal Oram 76
Onbinkisiyve Diisen Yatak Sayis: 13
112 Acil istasyon Basina Diisen Niifus 25.347
Ambulans Basina Diisen Niifus 10.319
Ambulans Sayist 10

Tablo-31 Gemlik Tlcesi Saghk Gosterge Verileri

Bursa Eskigehir Bilecik Kalkinma Ajans1® tarafindan 2014-2023 dénemi bolge plani
hazirlanirken, Gemlik ad1 ve 6nemi sik¢a tekrarlanmigtir:

Raporun, “Saglik Hizmetlerinde Kalitenin Arttirilmasi1” (4) Onceliginin altinda’, 10
nolu tedbir olarak;

“Bursa’da Giirsu, Kestel, Harmancik, Orhaneli, Keles, Yenisehir, Gemlik, Biiyiikorhan,
Iznik, Karacabey ilgelerinde saglik personeli sayilarmun ve Giirsu, Kestel, Mudanya,
Biiyiikorhan, Orhangazi, Gemlik, Harmancik ve Yenisehir ilgelerinde ise hastane yatak
sayilarimin Artirilmasi”na yer verilmisgtir.

Yapimi devam etmekte olan Bolge Hastanesi'nin ilgemizin saglik konusundaki
ihtiyaglarinin karsilanmasima katki saglamasi beklenmektedir. Ancak, toplum saglhig:
yaninda, personel ve is yeri hekimi ihtiyaglarimizin da kargilanmas: plan doneminde
degerlendirilmektedir.

8 Bundan sonra kisaca, BEBKA denilmistir.
’ BEBKA Boélge Plani Taslagy, , 2013, 92, sf.
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3.2.3.Egitim& Ogrenim Verileri

3.2.3.1.Gemlik’te Okullasma Orani

Gemlik ilgesinde Egitim Seviyesine Gore Okullasma Orani (%)

Okul Oncesi Okullas ilkogretim Ortadgretim Genel Meslekil
ma Ortadgretim Teknil
Orani Ortadgre|
Yas | T E |K T E K T E K T E K |T E

3-5 | 407 | 221 | 186 2493 11.183 (5467 | 5716 | 6136 | 3859 2277 | 1990 | 1095 | 895 | 4146 | 2764

4-5 | 663 [349] 314

Tablo-32 Gemlik Okullasma Oranlari

3.2.3.2.Gemlik’te Ogrenci-Ogretmen —Derslik Sayilart

Resmi ilkégretim Ogrenci

Ogretmen Derslik Sayilari

Ogretim Okul | Derslik | Sube Bpplse i Oretmen sayist Sube | Dersl.
yil sayisi sayisi sayisi Erkek Kiz | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam bagi Basi
2010-2011 | 13 317 402 5529 | 5790 | 11.319 | 238 237 475 28 35
2011-2012 | 1 322 378 | 5438 | 5667 | 11.105 | 203 314 517 29 35
2012-2013 | 13 360 397 5342 | 6083 | 11.425 | 217 286 503 28 32
2013-2014 20 373 441 5467 | 5716 | 11.183 204 288 492 26 30

Tablo-33 ilkégretim Ogrenci Ogretmen Derslik Sayilart

Resmi Genel Ortadgretim Kurum

Ogretmen Derslik Sayilan

Donem Kurum | Derslik | Sube Yeni kayit dahil toplam Ogretmen sayisi Sube | Derslik
saylsl sayisl sayisl Ogrenci basi basi
Erkek | Kiz | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
2010-2011 2 43 52 871 758 | 1629 40 34 74 32 33
2011-2012 2 43 55 1011 | 816 | 1827 48 38 86 33 42
2012-2013 3 60 70 1084 | 916 | 2000 45 40 95 28 33
2013-2014 3 60 72 1095 | 895 | 1990 74 38 112 28 33

Tablo-34 Ortabgretim Ogrenci Ogretmen Derslik Sayilar
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Resmi Mesleki Teknik Orta&gretim

Kurum Ogrenci Ogretmen Derslik

OGRETIM | KURUM | DERSLIK | SUBE Toplam Ogrenci OGRETMEN SAYISI Sube | Derslik
Lt SR BB SIS ERKEK | KIZ | Toplam | Erkek Kadin | Toplam Best Bell
2010-2011 5 95 132 | 2432 |1216| 3648 | 150 87 237 28 38
2011-2012 5 105 140 | 2476 |1237| 3713 | 156 98 254 27 36
2012-2013 6 122 152 | 3057 |1019| 4076 | 168 115 283 27 34
2013-2014 7/ 134 160 2764 | 1382 | 4146 161 132 293 26 31

Tablo-35 Ortabgretim Ogrenci Ogretmen Derslik Sayilar

Bursa Eskigehir Bilecik Kalkinma Ajansi" tarafindan 2014-2023 dénemi bélge plani
hazirlanirken, Gemlik ad1 ve 6nemi sikca tekrarlanmistir:

Raporun, “Egitim Hizmetlerinde Kalitenin ve Erisilebilirligin Arttirilmas1” (2)
Onceliginin altinda", 13 nolu tedbir olarak;

“Tik ve orta ogretim diizeyinde Bursa'min Giirsu, Yildirim, Osmangazi, Gemlik, Niliifer,
Inegdl, Karacabey, Mudanya, Mustafakemalpasa, Kestel ve Orhangazi ilcelerinde derslik
sayilarimin  ve fnegb'l, Yenisehir, Kestel, Giirsu, Yiuldirim, Gemlik, Iznik, Osmangazi,
Biiyiikorhan, Karacabey ilcelerinde ise 63retmen sayilarinin artirilmasina yer verilmistir.

1 Bundan sonra kisaca, BEBKA denilmistir.
"' BEBKA Bolge Plani Taslagy, , 2013, 92, .sf.
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3.2.3.3.Gemlik’te Yiiksekogrenim

Gemlik ilgesinde, Uludag Universitesine bagli bir meslek yiiksekokulu kurulmasi
calismalar1 1994 yilinda baslamis ve 2002 yilinda Gemlik Meslek Yiiksekokulu adiyla
kurulmasi kararlastirilmistir. Ancak, gerekli yapilanma ortaminin olmamasi nedeniyle
egitim-0gretime baglanamamustir.

Gemlik'te bulunan tarihi Sungipek Fabrikasi alaninin, 2004 yilinda Uludag
Universitesi'ne tahsis edilmesinden sonra Gemlik Meslek Yiiksekokulu adiyla kurulan
yliksekokul, egitim ogretime baglamistir. Meslek Yiiksekokulunun adi, Asim Kocabiyik
Kiiltiir Egitim Vakfi'min yiiksekokula yaptig1 katkilardan sonra, 2005 yilinda Yiiksek
Ogretim Kurulu tarafindan alinan karar geregi Gemlik Asim Kocabiyik Meslek
Yiiksekokulu olarak degistirilmistir.

Yiiksekokulun yaklasik 4.000 metrekarelik egitim birimleri binasinda; 11 adet
derslik, 6 laboratuvar, 1 bilgisayar laboratuvari, okuma salonu, konferans salonu,
kiitiiphane, kafeterya ve Ogretim elemanlar1 i¢in yeterli sayida biiro bulunmaktadir
(Tablo-36).

Uludag Universitesi Gemlik Asim Kocabiyik
Yerlegkesi'ndeki Boliim ve Ogrenci Sayilan

2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014
Asim Kocabiyik
Yerleskesinde Bulunan 6 Fj F'g 7
Boliim Sayilar:
Asim Kocabiyik
Yerleskesinde Bulunan 510 620 690 724
Ogrenci Sayilari

Tablo-36 Asim Kocabiyik Meslek Yiiksekokulu Kapasite ve Ogrenci Sayisi

Ayrica, Uludag Universitesi Hukuk Fakiiltesi de Sungipek Yerleskesi igerisinde
yer almaktadir.

ULUDAG UNWERSITESI TERE_ESKESINDE
BULLIMAMN HUKUK FAKULTES] OGREMCI SAYILARI

Yillar 2011 202 2013 2014

Ofrenci

135 132 214 117
SIS
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3.2.4.Suc Istatistikleri

Tlce Emniyet Midiirliigii'nden alinan veriler, islenen sug, aile igi siddet (kayitlara
yansiyan) ve trafik kazalarmin artma egiliminde oldugunu gostermektedir. Artan niifus
ve yogunlasan kentlesme etkisini burada gostermektedir.

Gemlik Ilcesi Emniyet Miidiirliigii Verileri

2010-2014~
Konularina Gére
2010 2011 2012 2013 2014
Vakaalar

Islenen Suc Sayilart 1.852 2.060 3.304 3.498 1.804
[slenen Suc¢ Yas Oranlan 18YA:145 18YA:140 18YA:222 18YA:186 18YA:88
Dagilim 18Y11:1480 18Y11:1486 18Y11:2237 18Y11:2246 18Y11:994
Aile Ici Siddete Maruz Kalan 34 64 63 -9 48
Kadin Sayisi
Trafik kazas1 sayist 340 323 444 464 282
'{'raflk Kazalarinda Yasanan - 5 3 - 1
Oliim Sayilan
Trafik Kazalarinda 19 215 239 341 185
Yaralananlarin Sayilart

* 2014 Yili Verileri [k Alt Aya [lisindir.

Tablo-37 Gemlik Ilgesi Su¢-Kaza Istatistikleri
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3.2.5.Ekonomik Durum
3.2.5.1.Genel Olarak Ekonomik Goriiniim ve Ticaret

flge merkezinde oturan niifusun %80 ticaretle ugrasir. Tuzlu zeytin, yag, sabun
ticareti basta gelmektedir. Gemlik’te tarim, oldukga gelismistir. En ¢ok zeytin {iretimi
yapilir. Tiirkiye'nin en lezzetli sofralik zeytinlerinin yetistigi yerlerdendir. Ustiin kaliteli
elma, armut ve seftali iiretimi de yapilmaktadir. Tiirkiyenin ilk konserve fabrikas1 Rifat
Minare Koll. Sti. kurulmasindan dolay:r konserveciligin gelismesine paralel olarak
sebzecilik gelismistir. Yetistirilen sebzelerin basinda fasulye, enginar, salatalik,
domates, bezelye, patlican, biber gelir.

Hayvanailik ise ilgeye yakin koylerde az, dag kdylerinde ise daha coktur. Ilgede
son donemde tavukculuk yayginlasmaktadir. Balik¢ilik da onemli bir gelir kaynag:
olup, korfez sularinda her tiirlii balik bulunur.

Gemlik sanayisinde zeytin imalat1 biiyiik yer tutar. 1937 yilinda kurulan
Siimerbank Suni Ipek Fabrikasi ilgenin gelisiminde onemli rol oynamistir. Sahil
seridinde yer alan Tiigsas (giibre ve kimyasal iriinlerin tiretimi), Borusan (boru
uretimi), Cimtas (sa¢ ve demir iiretimi), Borgelik (gelik tiretimi), MKS (kimya sanayii)
gibi cesitli fabrikalar Gemlik'teki sanayiinin temelini olusturur. Gemlik civarinda
¢ikartilan damarli mermer, diabas ve algi tasi ihraci Gemlik ekonomisi i¢in onemlidir.
Ozellikle Diabas'in diinyada gikartildig1 2 merkezden biridir.

Gemlik’in Tiirkiye Cumhuriyeti kurulduktan sonraki tarihinde 6énemli yer tutan,
Suni Ipek Fabrikasi kapatilmis, bulundugu yere Asim Kocabiyik Meslek Yiiksekokulu
ve Uludag Universitesi Hukuk Fakiiltesi agilmistir.

Tiirkiye'nin 20 Serbest Bolgesinden birisi olan Bursa Serbest Bolgesi de Gemlik
ilgesi siirlarinda bulunmaktadir. Bursa Serbest Bolgesi, tiim Serbest Bolgeler igerisinde
2007 yih itibariyle ticaret hacminde USD 1.619.125.000'lik hacimle altinci sirada yer
almaktadir. Istthdam olarak bakildiginda ise 7.437 kisilik bir istihdam hacmi ile
ikinciligi elinde bulundurmaktadir. Bursa Serbest Bolgesinin Gemlik ekonomisi ve
istihdamina katkis1 beklenildigi kadar olmasa da varli§1 yadsinamaz.

Kalkinma Bakanlig1 tarafindan 2013 yilinda yayimlanan ve SEGE-2011 standartlar:
cercevesinde yapilan illerin ve bolgelerin ekonomik kalkinmisliklarinin analiz edildigi
calismada'? da Bursa ile ilgili olarak;

12 Kalkinma Bakanligi, illerin ve Bolgelerin Ekonomik Geligmisligi Siralamas1 Arastirmast, 2013, Ankara, 83- sf.
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“ ... Rekabetcilik ve yenilik¢ilik kapasite gostergeleri itibariyla illerin durumu
incelendiginde, tiiretim mekan: ile birebir egslestirme bakimindan bazi yontem
tartismalar1 olsa da Istanbul’'un iilke ihracati igerisinde onemli oranda agirhginin
oldugu goriilmektedir. Istanbul {ilke toplam ihracatimin neredeyse yarisini
gerceklestirirken, Bursa, Kocaeli, Izmir ve Ankara Istanbul’u takip etmektedir. ....
Ulkenin en 6nemli {iretim merkezlerinden olan Kocaeli ve Bursa ise kisi basimna diisen
ihracat miktar: en ytiiksek illerdir.

Tiirkiye’de bulunan imalat sanayii isyerlerinin yiizde 31i Istanbul’da
bulunmaktadir. Izmir, Ankara, Bursa ve Konya diger o6nemli imalat sanayii
merkezleridir. ..... Organize Sanayi Bolgesinde {iretim yapilan parsellerin {ilke
icerisindeki agirliklari itibariyla Istanbul, Ankara, Bursa, Kayseri ve Gaziantep énemli
merkezler olarak 6n plana ¢ikmaktadir.” Denilmektedir.

Tim bu hususlarin ekonomik, sosyal gelismislik kriterleri ol¢iitiinde getirildigi
veri alindiginda Gemlik’in bolge ve ulusal ekonomi igerisindeki konumu ¢ok daha iyi
anlasilabilmektedir.
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3.2.5.2.Sanayi ve Limanlar

llgemizde Sanayi 1935 yilinda Celal Bayarin temelini attigi ve 1938 yilinda
Atatiirk tarafindan acilis1 yapilip iiretime gecen Sungipek ve Viskon mamulleri Sanayi
fabrikasidir. Bunu Zeytinyag1 ve Sabun fabrikalarmin agilislar1 izlemistir. Ilcemizde
Tiirkiye genelinde 5 Biiylik Sanayi tesisinin yaninda 100'e yakin da sanayi tesisi
bulunmaktadir.

Yabanci sermaye ve Tiirk sermayesinin ortaklasa kurdugu Bursa Serbest Bolgesi
Gemlik Korfezi'nde yer almaktadir.

Gemlik smairlari iginde yer alan bu bolgemizde;
>  Japon-Yazaki

Cimtas

Abrotech

Tex Trading

Aunde Teknik

MKS

Borusan

YV V VYV V¥V V V VY

Azot
»  Borgelik
gibi kollar1 diinyaya uzanan énemli firmalara ait tesisler bulunmaktadir.

Bursa Serbest Bolgesi icerisinde Gemport, Borusan, Roda ve Yilport Limanlar:
bulunmakta olup, bunlar iilkemizin dis ticaret hacmine 6nemli katkisi olan diinya
limanlaridir.
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3.2.5.3.Bursa-Eskisehir-Bilecik Kalkinma Ajans1 Calismalarinda Gemlik’e Verilen
Ozel Yer

Bursa Eskigehir Bilecik Kalkinma Ajansi” tarafindan 2012 yilinda 24 gosterge
kullamilarak yapilan TR 41 flce Kalkinma endeksi calismasinda; 1. derece gelismis
ilgeler; Bursa ilinde Osmangazi, Niliifer, Yildirim, Gemlik, inegél, Eskisehir ilinde
Tepebasgi, Odun pazary, .... olarak ortaya gikmugtir'.

BEBKA tarafindan 2014-2023 donemi bolge plami hazirlanirken, Gemlik adi ve
onemi sikca tekrarlanmistir: Raporun, “Sanayide fiziksel altyapr eksikliklerinin
giderilmesi ve lojistik altyapinin giiglendirilmesi ” baglikli boliimiinde';

“Rekabet giiciiniin artinlmasinda kritik olan wve iist olcekli planlarda onemle iizerinde
durulan diger bir alan da altyapr ve lojistik sektoriidiir. 10. Kalkinma Plani ile Tiirkiye'nin
lojistikte bolgesel bir iis olmast saglanarak, lojistik maliyetin diisiiriilmesi, ticaretin gelistirilmesi
ve rekabet giiciiniin artirilmas: temel amag olarak belirlenmistir. Bu cercevede, lojistik
sektoriinde ulastirma, depolama, envanter yonetimi ve giimriikleme alt maliyetleri goz oniinde
bulundurularak, transit tasima siirvelerinin kisaltilmasi, hasarsiz teslim oranimin yiikseltilmesi,
guivenilirlik ve hiz wunsurlart One ¢ikarilarak miisteri hizmet diizeyinin artirilmas:
hedeflenmektedir. Yine ilgili planda yiik ve yolcu ulastirma hizmetlerinin etkin, verimli,
ekonomik, cevreye duyarli, emniyetli bir sekilde saglanmasi, yiik tasimacilhi§inda, kombine
tastmacilik uygulamalarimin gelistirilerek demiryolu ve denizyolunun paylarimin artirilmas,
kalitenin ve giivenligin yiikseltilmesinin esas oldugu belirtilmektedir. Bununla birlikte lojistik
ve ulastirmaya yonelik belirlenen politikalar arasinda ulastirma tiirleri ve lojistik koridorlari,
lojistik merkezler ve diger lojistik faaliyetleriyle biitiinlesik Lojistik Master plani hazirlanarak
hayata gecirilmesi, lojistik merkezlerin iilke genelinde planlanmasi ve yatirimlarinda bélgesel
potansiyel ve ihtiyaclar dikkate alinarak kombine tagimacilik baglantilarinmin yapilmas: ayrica
onem verilen hususlar arasindadur.

Tiirkiye Ulasim ve Iletisim Stratejisi'nde de dengeli bir ulasim altyapisimn kurulmasina
yonelik olarak tiim wygun alt sektorleri koordineli olarak kullanabilecek sekilde projeler
gelistirilmesi ve ozellikle yiik tagimaciliginda demiryolu, denizyolu ve boru hatlart payinin
tedricen artirilmas: hedeflenmistir. Tiirkiye Ulastm ve Iletisim Stratejisi'nde lojistik merkezlerin
glimriikleme, depolama, tasimacilik vb. katma deger olusturan merkezler olarak tasarlanmas,
limanlara ve OSB merkezlerine demiryolu ve béliinmiis yol baglantilar: saglanmas,
isletmecilikte geri doniigiim ve yesil lojistige onem verilmesi 2023 hedefleri arasindadir.”

Dokuzuncu Kalkinma Planinda belirtildigi tizere Tiirkiye’de artan ulasim talebine
uygun olarak demiryolu ve denizyolu fiziki altyapisinin yeterince gelistirilememesi ve
kapidan kapiya tasimacilik i¢in en uygun ulastirma tiiriintin karayolu tasimaciligi

13 Bundan sonra kisaca, BEBKA denilmistir.
'* BEBKA Bélge Plani1 Taslagi, 2013.
'S BEBKA Bolge Plan1 Taslagi, 2013, 63,68, 74.sf.
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olmasi, yiik ve yolcu tagimalarmimn agirlikli olarak karayolu agina yiiklenmesine yol
agmistir. Bu durum tasima tiirleri arasinda dengesiz ve verimsiz bir ulasim sisteminin
olugsmasina sebep olmustur.

TR41 Bélgesinde Eskisehir ve Bilecik illerinde altyap: ve lojistik siirdiiriilebilir rekabetcilik
agisindan on planda yer alan hususlar arasindadir. Bolgede karayolu ve demiryolu entegrasyonu
saglanirken, Bursa ilinde tek moda olan karayolu tasimacii$r yapilmaktadir. Gemlik Liman
Bolgesine ve Serbest Bilge'ye demiryolu baglantisinin bulunmayist hem il genelinde
lojistik sektoriiniin gelismesini hem de limanlarin gelisimini olumsuz yonde
etkilemektedir. Limanlarin yiikleme-bosaltma yapilan noktalar olmalarimin yani sira, kombine
tasimacilik yapilabilen birer lojistik merkezi haline getirilmeleri hedefi dogrultusunda tiim ana
limanlarin karayolu ve demiryolu baglantilar: tamamlanmas: 6nem arz etmektedir.

Ayrica Bursa il sumirlart icinde sanayinin ihtiyaclarini karsilamaya yonelik lojistik merkez
bulunmamakla birlikte lojistik sektorii de organize olmamugtir. Lojistik firmalar1 yerlesim
alanlart icinde dagmik bir sekilde yer se¢mistir. Buna istinaden lojistik odaklar aras:
koordinasyon saglanarak ve limanlar-OSB - Serbest Bolge arasinda ¢oklu ulasim baglantilarinin
kurularak lojistik anlamda sanayi sektoriiniin desteklenmesi 2023 oncelikleri arasinda onemli bir
yere sahiptir.

Gemlik bolgesi liman kapasitelerinin artirilmasina yonelik gerekli karayolu ve altyap:
calismalarimin yiiriitiilmesi, Onerisi getirilmistir.

Yine, raporun “Mekansal Gelisme Plan Kararlar1” kisminda'®;

“Bursa ilinde Karacabey, Mustafakemalpasa, Kestel, Giirsu, Gemlik, Orhangazi, [znik,
Yenisehir, Orhaneli, Keles, Biiyiikorhan ve Harmancik ilceleri, Bilecik ilinde merkez ve Boziiyiik
disinda kalan tiim ilceler (Osmaneli, Pazaryeri, Golpazari, Yenipazar, Inhisar ve Sogiit ilgeleri),
Eskisehir ilinde de merkez ve Inénii ilcesi disinda kalan tiim ilceler (Alpu, Mihaligcik, Beylikova,
Mahmudiye, Seyitgazi, Cifteler, Sivrihisar, Mihalgazi, Saricakaya, Giinyiizii ve Han ilceleri)
Tarimsal Gelisme Odaklar: olarak belirlenmistir.

Tarimsal gelisme odaklarinda tarimsal verimliligin artirnlmasy, iyi tarim, ortii alti ve
organik iiretimin gelistirilerek katma degerin artirilmasi, modern tarim teknikleri kullaniminin
yaygmlastirilmasi, tarimsal iiriin gesitlili§inin artirilmas: 6ngoriilmiistiir.”

Devaminda;

“Lojistik merkezlerin demiryolu baglantilarinin tamamlanmas: ve sanayi alanlari
ile entegrasyonun saglanarak yiik tasimaciligi yoniinden sanayi koridoru gelisimini
desteklemesi Ongoriilmektedir. Alt oOlgekli planlarda, lojistik merkezlerin komsu
illerdeki sanayi alanlari, havalimanlar1 ve Gemlik Limani ile baglantisinin saglanmasi
goz onitinde bulundurulacaktir.

'€ 127-129’uncu sayfalarinda.
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10. Gemlik ilgesi liman bolgesi ve Serbest Bolgeyi iceren alan lojistik odak alarn
olarak tanimlanmistir. Bolge sanayisi i¢in dnem arz eden lojistik odaga erisilebilirligin
artirilmasi amaci ile ulagim baglantilarinin giiclendirilmesi esastir.

11. Sanayide rekabetciligin gelismesi ve limanlar ile Serbest Bolgeye
erisilebilirligin artmasi1 agisindan Gemlik liman bolgesine demiryolu baglantis:
saglanmasi planlanmistir. Buna istinaden, Bursa- Osmaneli/Bilecik arasinda yapilacak
olan Yiiksek Hizli tren projesine bagli olarak, Gemlik liman bolgesine iltisak hatti
cekilerek baglanti saglanmasi Onerilmistir.

Bolgedeki yerlesmelerin mevcut gelisme egilimleri, niifus biiytikliikleri ve ilcelere
gore dagilimi, ulasim, is giicii, tiretim deseni, sosyal ve ekonomik veriler baz alinarak
olusturulan ve kentsel ve kirsal yerlesimlerin bolge icindeki gelismislik siralamasin
belirleyen  kademelenmeler tanimlanmistir. TR41 Bolgesi igin  belirlenen
kademelenmeler asagida belirtilmektedir:

1.kademe merkezler; Bursa ili Osmangazi, Niliifer, Yildirim, Gemlik ve 1neg61
ilgeleri, Eskisehir ili Odun pazar1 ve Tepebas: ilgeleri, Bilecik ili merkez ve Boziiyiik
ilgeleri olarak belirlenmistir

Buna istinaden, bolge plani mekansal gelisme semas: kararlar1 dogrultusunda,
ilgelerin il igindeki kimlikleri, birbirleri ile olan islevsel iligki ve etkilesimleri ile cografi
yakinlik ve gelismislik kademeleri dikkate alinarak 12 alt bolge olusturulmustur. TR41
Bolgesi icin olusturulan alt bolgeler asagida belirtilmektedir:

% Merkez Bursa (Mudanya-Niliifer-Osmangazi-Yildirim-Kestel-Giirsu)
# Orhaneli- Keles- Biiyiikorhan- Harmancik

¥ Gemlik

% Iznik-Yenisehir-Orhangazi

3 Inegol

¥ Karacabey-Mustafakemalpasa

2 Merkez Eskigehir (Odunpazari-Tepebast)

¥ Alpu-Beylikova-Mihaliggik-Sivrihisar-Giinyiizii

¥ Seyitgazi-Han-Mahmudiye.

BEBKA tarafindan hazirlanan planin”, “Gemlik Alt Bolgesi” baglhkli boliimiinde
ise asagidaki Oneriler siralanmaktadir:

“Bursa ilinin ve TR41 Bolgesi'nin kuzeyinde yer alan Gemlik ilgesinin g6l harig
alan1 375,99 km2, 2012 yil1 itibariyle niifusu ise 101 257"dir.

Sanayi ve lojistik potansiyeli, deprem riski gibi ilgeye 6zel sorunuyla Gemlik ilgesi
Bolge Planinin mekansal gelisme semasinda tek basina alt bolge olarak tanimlanmustr.

Bursa Serbest Bolgesi, Bursa Sanayi ve Ticaret Odasmin onderliginde Bursa
Sanayici ve Is adamlarinin ortakligiyla 1998 yilinda kurulmus, 825 déniimliik bir

" BEBKA Bolge Plani Taslagi, 2013, 146-.sf
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arazide inga edilmis ve Mayis 2001'de ticari faaliyetine baglamistir. Serbest bolgede,
yaklasik 120 firmada 800 calisan vardir. 2012 yilinda 1.532.317 ABD Dolar ticaret
hacmiyle Tiirkiye’deki on dokuz serbest bolge arasinda altinci siradadr.

Gemlik’'te Gemport, Borusan, Rodaport, Gemlik Giibre, Marmara Kimya Sanayi
Limanlar1 ve BP Terminali bulunmaktadir. Hizli sanayilesme ve ticaret hacminin
ihtiyaci olan deniz yolu tasimaciliginin karsilandig1 Gemlik limanlari, cografi konumu
itibariyle Kuzeybati Anadolu’'nun deniz yolu tasimacilik ihtiyacina cevap verebilen bir
sahada hizmet vermektedir. Lojistik olarak Onemli kentlerin kesisim noktasinda
bulunan limanlarin ve Bursa Serbest Bolgesinin Gemlik’te bulunmas: sebebiyle,
denizcilik sektOriiniin hizli gelistigi bir yer olmustur. Ayda ortalama 300 gemi
hareketinin oldugu, 6zellikle konteyner, otomotiv ve kuru ytiik olmak iizere gesitli tipte
yikiin elleclenebildigi Gemlik, olusturulacak diger ulasim baglantilar1 ile lojistik
anlamda daha da gii¢lenecek konumdadir.

Deprem ve depremden kaynaklanabilecek ikincil afetlere iliskin detayl tespitlerin
ve afet yonetim planlarinin yapilmasi ve yapi bazinda gerekli onlemlerin alinmasi
hayati 0neme sahiptir.

Mekansal Gelisme Semasma gore, Gemlik ilgesi liman bolgesi ve Serbest Bolgeyi
iceren alan lojistik odak alani olarak tanimlanmastir.

Alt bolgeye iliskin uygulamaya yonelik tedbir ve projeler asagidadir:

Ekonomik Gelisme

Tedbir 1 Cografi isarete sahip olan ‘Gemlik Zeytini'nin kalitesinin 6n plana
cikartilarak, zeytinciligin 6neminin korunmasi.

Alt Tedbir 1. Zeytin analiz laboratuvar:t kurulmasi ile kalite konusunda c¢alismalar

yapilmasi
Alt Tedbir 2. Gemlik Zeytininin kalite iistiinliiklerine uygun tanitum ve pazarlamanin
yapilmasi

Tedbir 2 Gemlik'te deniz balik¢iliginin kosullarinin iyilestirilmesi.
Alt Tedbir 1. Balik¢1 barinaklarinin kosullarinin iyilestirilmesi
Alt Tedbir 2. Balik¢ilik konusunda, bilingsiz avlanma sorunuyla ilgili egitimler verilmesi

Tedbir 3 Mermer sektoriinde “Gemlik Diyabazi’nin tanitiminin artirilmasi.

Tedbir 4 Gemlik ilcesinde kiy1 turizmi ile tarih ve kiiltiir turizminin
iyilestirilmesi, dag ve doga turizminin gelistirilmesi.

Alt Tedbir 1. llgenin Hamidiye ve Fevziye kéylerinde yayla turizminin yapilmas
Alt Tedbir 2. Su diisen Selalesinin turizme kazandirilmasi
Alt Tedbir 3. I¢ turizme yonelik olta balikgihginin gelistirilmesi
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Sosyal Gelisme

Tedbir 1 Ilcenin basta spor alanlar1 olmak iizere sosyal alanlar agisindan
giiclendirilmesi.

Tedbir 2 Diger illerden ilceye go¢ eden niifusun ilceye entegrasyonunun
saglanmasi, uyum sorununun ¢6ziilmesi.

Tedbir 3 Sosyal icermeye yonelik dezavantajli gruplarin iiretime katilmalarinin
saglanmasi.

Cevre ve Mekansal

Tedbir 1 Deprem boélgesinde iki aktif fay iizerinde ve yumusak zemin iizerinde
kurulu olan Gemlik’te imar sorununun deprem riskini gozetecek sekilde
¢oziimlenmesi.

Tedbir 2 Depremden kaynaklanabilecek ikincil afetlere iliskin detayl
arastirmalarin yapilmasi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi.

Tedbir 3 Mutlak tarim alanlarinin ile zeytinlik alanlarin korunmasi ve tarim
dis1 faaliyetlerin 6nlenmesi.

Tedbir 4 Gemlik limani1 ve serbest boélgeye demiryolu baglantilarinin
tamamlanarak, sanayi alanlari ile entegrasyonun saglanmasi.

Tedbir 5 Gemlik bélgesi liman kapasitelerinin artirilmasina yonelik gerekli
fizibilite ve altyap1 calismalarinin yiiriitiilmesi.

Tedbir 7 Deniz kirliliginin 6nlenmesine yonelik tedbirlerin alinmasa.
Tedbir 8 Atik yonetimine iliskin altyap1 sorunlarinin ¢6ziilmesi.
Tedbir 9 yenilenebilir enerjiyle ilgili potansiyelin kullanilmasi.

Alt Tedbir 1. Dag alanminda riizgdr enerjisi, Karsak Deresi'nde hidroelektrik enerji, park ve
bahgelerde giines enerjisi uygulamalarinin fizibilitesinin yapimas:

Yukarida siralanan 6neri ve tedbirlerin idaremiz yetki ve gorev sahasinda olanlar:
ile timiiniin isbirligi imkanlarinin da gelistirilmesi suretiyle hayata gecirilmesi, plan
kapsaminda degerlendirilmis ve faaliyetler ve projeler altinda yer verilmistir.
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3.2.6.Sosyo-Ekonomik Gelismislik Diizeyi

Devlet Planlama Tegkilat1 tarafindan 2004 yilinda yayimlanan “Ilgelerin Sosyo-
Ekonomik Gelismislik Siralamas1 Arastirmasi” incelendiginde Gemlik’in iilke genelinde
46'nc1 sirada oldugu Bursa siralamasinda da ilk sirada bulundugu goriilmektedir.

Tablo-38 Gemlik’in Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasindaki Yeri

iLCE Gelismislik Gelismislik Gelismislik
Sirasi Grubu Endeksi
Biiyiiksehir 1 1l 7,9533
Gemlik 46 2 1,79897
Inegol 73 2 1,3612
Mudanya 74 2 1,35475
Kestel 91 2 1,15507
Orhangazi 95 2 1,1305
Giirsu 99 2 1,11499
Karacabey 143 2 0,76269
Mustafakemalpasa 197 3 0,45191
Yenisehir 232 3 0,28969
iznik 291 3 0,09069
Orhaneli 451 3 -0,22601
Harmancik 551 4 -0,41614
Keles 607 4 -0,51616
Biiyiikorhan 717 5 -0,72366

DPT Tarafindan 2004 Yilinda Yapilan Arastirma Sonuclar1

Kalkinma Bakanlig: tarafindan 2013 yilinda yayimlanan ve SEGE-2011 standartlar:
cercevesinde yapilan illerin ve bolgelerin ekonomik kalkinmigliklarinin analiz edildigi
calismada'®, Bursa ile ilgili olarak;

“Birinci kademede gelismis 8 il bulunmaktadir. Bu iller Istanbul, Ankara, Izmir,
Kocaeli, Antalya, Bursa, Eskisehir ve Mugla’dir. Bu illerin tamami biytiiksehir
statiistindedir®. 2011 yil1 verilerine gore, Istanbul, Ankara, izmir ve Bursa 81 il icerisinde
niifusu en yiiksek dort il olmustur. 2011 yili niifus verilerine gore, birinci kademede
gelismis illerin toplam niifusu 30 milyonun tizerindedir. ...

Birinci kademe gelismis iller arasinda yer alan Bursa ve Kocaeli, 6zellikle ihracat
kapasitesi bakimindan tilkemizde 6nemli bir yere gelmistir. Tiirkiye toplam ihracatinin

18 Kalkinma Bakanligi, illerin ve Bélgelerin Ekonomik Geligmisligi Siralamas1 Arastirmast, 2013, Ankara, 53-54 sf.
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ylizde 9,4'i Bursa’dan, 8,4’ ise Kocaeli'nden gergeklestirilmektedir. Kisi basina diisen
ihracat tutar1 bakimindan bu iki il Istanbul’un da {izerinde degerlere sahiptir.

3.2.7.Tarimsal Veriler

Gemlik denilince, dnce zeytin, Gemlik’te tarim denilince de yine zeytin akla gelir.
Diinya zeytin iiretici iilkeleri arasinda; aga¢ varligi agisindan Tiirkiye 4'ncii, alan
acisindan da 6'nci sirada yer alir. Boylece diinya zeytinyag: iiretimine % 8 oraninda
katkida bulunur, sofralik zeytin tiretiminde de ispanya’dan sonra 2'nci, tiketimde ise
1’inci sirada yer alir. Marmara Bolgesi'nin agag varlig1 acisindan Tiirkiye igindeki pay1
da % 10 olarak belirlenir. Ayvalik, Mudanya, Edremit Korfezi, Orhangazi, [znik, Gemlik
ve Yalova gibi yerlerde yogun olarak bulunur. Ege Bolgesi nde Manisa ilinin Akhisar
ilcesinde 12 milyon adet zeytin agac1 bulunur.

Zeytin ¢ok yillik bir bitkidir. Zeytin agacinin verdigi meyve zeytin olarak bilinir.
Zeytin ya meyveleri tiiketim amach kullanilir ya da zeytin tanelerinden yag elde etmek
icin kullamilir. Tiirkiye diinya {ilkeleri arasinda tiretilen zeytin miktar1 bakimindan ilk
siralarda yer alir. Zeytin {iretimi i¢in ayrilan tarim arazileri bakimindan da diinyada
6'nc1 sirada yer almaktadir.

Diinya zeytin tretici tilkeleri arasinda; agag¢ varlig1 acisindan Tiirkiye 4'ncii, alan
acisindan da 6'nci sirada yer alir. Boylece diinya zeytinyag: iiretimine % 8 oraninda
katkida bulunur, sofralik zeytin iiretiminde de Ispanya’dan sonra 2'nci, tiiketimde ise
linci sirada yer alir. Marmara Bolgesi'nin agac varli§1 acisindan Tiirkiye icindeki pay:
da % 10 olarak belirlenir. Ayvalik, Mudanya, Edremit Korfezi, Orhangazi, [znik, Gemlik
ve Yalova gibi yerlerde yogun olarak bulunur.

Tablo-39'da zeytin {iiretimi ile ilgili temel bazi verilere son bes yillik donem igin
yer verilmistir.

Marmara Birlik'ten Alinan Zeytin Uretimine Dair Veriler

Konular 2010 2011 2012 2013 2014
Rekolte 1.035 ton |7.018 ton |2.945 ton |6.564 ton
Kayith ciftci sayisi 3.200 3.300 3.536 3.843 3.839

Tablo-39 Zeytin Uretimi ile ilgili Bes Yilhk Veriler

Boyle olmakla birlikte, Gemlik’te tarim alaninda, endiistri bitkileri {iretimi, sebze,
meyve ve hayvansal {iriinlerden bahsedilmesi gerekmektedir. Ozellikle, alternatif
tarimsal iiretim konusunda inisiyatif alma kararliligindaki idaremizce bu verilerin takip
edilmesi geregi ortadadur.
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3.2.8.Ulasim

Kalkinma Bakanlig1 tarafindan 2013 yilinda yayimlanan ve SEGE-2011 standartlar:
cercevesinde yapilan illerin ve bolgelerin ekonomik kalkinmigliklarinin analiz edildigi
calismada®, Bursa ile ilgili olarak;

“Erisilebilirlik gostergeleri itibariyla; Istanbul ve Kocaeli kapsam disinda
tutulursa, Nevsehir, Gaziantep ve Bursa asfalt-beton kdy yolu oranmin (yiizde 95'in
tizerinde) en yiiksek oldugu illerdir.” denilmistir.

Yapimi devam etmekte olan, Istanbul-Izmir Otoyolu Gemlik {izerinden
gecmektedir. Bunun hava kirliligi gibi istenmeyen sonuglar:1 da olabilecektir. Ancak,
gerek deniz, gerek kara, gerekse hava yoluyla erisilebilir konumu, Gemligi tarihi siireg
icerisinde de 6nemli bir durak haline getirmistir. Ankara-Bursa hizli tren projesinin,
Gemlik Sanayi Bolgesi'ne kadar gelecek olmas1 da énemli bir gelismedir.

3.2.9. Hava Kirliligi

Hava kirliligi ile ilgili yapilan inceleme ve degerlendirmelerde Bursa Valiligi
Cevre ve Sehircilik 1l Miidiirliigiine yapilan talepler sonrasinda, Gemlik Bolgesinde
Hava Kalitesi Izleme Istasyonunun bulunmadigi belirtilmistir. Bu da Gemlik’imizin
yasadig1 bu tehdidin saglikli bir sekilde dlgtimlenemedigini gostermektedir.

2010 2011| 2012 2013 2014
Semlik Balgesinin
Yillar itibari ile hava Semlik Balgesinde Hawva alitesi izleme istasyonu
Firlilidi CQrarm Bulunmadidindan “'eri hewvcut Dedildir
Filtrelerme uygulayan
Fabrika ve igyeri
Sayilan 3 2 o 2 3
Semlik Balgesine
At Antrma Kullanilan
izletrmelerin Sayisi
12 12 12 12 12

Tablo-30 Hava Kirliligine Emsal Teskil Edecek Gostergeler

1 Kalkinma Bakanligy, illerin ve Bélgelerin Ekonomik Geligmisligi Siralamas1 Arastirmast, 2013, Ankara, 84 sf.
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3.2.10.Turizm Verileri

Gemlik, turizm bakimindan I. derecede turistik hiiviyete sahip bir ilgedir.
Kursunlu, Kiigiik Kumla, Biiytik Kumla, Karacaali koylerindeki dinlenme evlerinde,
turistik otel, motel, kamp ve pansiyonlarda turistler konaklamaktadir. Umurbey
kasabasindaki Celal Bayar Vakfina ait Kiitiiphane ve Miize, ayrica Celal Bayar'in amt
mezar1 da hayli ilgi cekmektedir. Kiliseden ¢evrilme Balikpazar1 Camii, Cars:t Ali Pasa
Camii Gemlik'teki tarihi yapilardandir.
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4.GUCLU-ZAYIF YONLER & FIRSAT-TEHDITLER
(SWOT) ANALIZI

Devlet Planlama Tegkilati® tarafindan hazirlanan “Kamu Idareleri icin Stratejik
Planlama Kilavuzu'nda, Giiglii YOnler, Zayif YoOnler, Firsatlar ve Tehditler Analizi
(GZFT) kurulusun kendisinin ve kurulusu etkileyen kosullarin sistematik olarak
incelendigi bir yontem olarak tanimlanmistir. Bu kapsamda, kurulusun giiglii ve zayif
yonleri ile kurulus disinda olusabilecek firsatlar ve tehditler belirlenmekte, bu analiz

stratejik planlama siirecinin diger asamalarina da temel teskil etmektedir.

GZFT Analizi, mevcut durum analizi kapsaminda yapilmakta olup, kurulus ici
analiz ve gevre analizinde kullanlabilecek temel yontemlerden birisidir. Bu analizde
kullanilan tanimlar asagidadir.

Glglti yonler, kurulusun amaglarina ulasmasi i¢in yararlanilabilecegi olumlu
hususlardir. Zayif yonler ise kurulusun bagarili olmasma engel tegkil edebilecek
eksiklikler, diger bir ifadeyle, asilmas: gereken olumsuz hususlardir. Belirlenecek giiclii
yonler kurulusun hedeflerine, zayif yonler ise kurulusun alacagi tedbirlere 1sik
tutacaktir.

Firsatlar, kurulusun kontrolii disinda gergeklesen ve kurulusa avantaj saglamasi
muhtemel olan etkenler ya da durumlardir. Tehditler ise, kurulusun kontrolii disinda
gerceklesen, olumsuz etkilerinin engellenmesi veya sirlandirilmas:i gereken
unsurlardir.

Stratejik Planin onemli bir unsuru olan GZFT Analizi, i¢ ve dis gevre
analizlerinden, paydas anket sonuglarindan, Gemlik ile ilgili olarak hazirlanan
arastirma ve raporlarin incelenerek degerlendirilmesi sonrasinda ortaya ¢ikmastr.

Bu kapsamda yapilan c¢alismalar sonrasinda ortaya ¢kan GZFT verileri
asagidadir. Bu veriler, amag ve hedeflerin belirlenmesi, strateji ya da faaliyetlerin
sekillenmesinde onemli 6lgiide kullamilmigtir. Bu yontemle hazirlanan Plan, katilimc
bir yapiya kavusmus, sorunlarin tespitinde ve ¢oziimlerin {iiretilmesinde kalici bir
calisma olarak ortaya konulmustur.

2 Kalkinma Bakanli§1
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4.1. Giiclii — Zayif Yonler

4.1.1.Giiglii Yonler

9.

10.

Koklii belediyecilik gelenegi

Memur ve isci statiistinde gorev yapan personelin ortalama 6grenim
diizeylerinin ytiiksek olmasi

Vergi gelirlerindeki tahakkuk tahsilat oranlarmin yiikselme egiliminde olmasi
Idarenin mali bor¢larinin diisiik olmast

Geri doniisiime 6nem verilmesi ve bu yonde yogun faaliyet ve hedeflerin
bulunmasi

Bilgisayar aginin genisligi ve tiim personellerin internet erigsiminin bulunmas:
Ise yeni baglayan 6grenim diizeyi yiiksek personel yapisi

Idarenin kendine ait arag parkini yonetiyor ve imkanlari 8lgiisiinde yeniliyor
olmasi

Stratejik yonetim anlayisiin benimsenmis olmasi

Kiltiir ve spor alanindaki etkinliklerin fazlalig

4.1.2.Zay1f Yonler

N\

o

13.
14.
15.

Mevcut hizmet binasmin yeterli olmamasi

Is¢i kadrosunda gérev yapan personelin yag ortalamasinin yiiksek olmasi
Miilkiyet ve tesebbiis gelirlerindeki tahakkuk tahsilat oranlarinin diisiik olmasi
Idarenin emsal mahalli idareler dikkate alindiginda gelir kapasitesinin diisiik
olmasi

Teftis Kurulu ve Hukuk Isleri gibi kurulmasi zorunlu olan iki miidiirliigiin halen
kurulamamis olmast

On mali kontrol ve i¢ kontrol sisteminin kurulmamis olmasi

Mali yonetim sisteminin yenilenmesi ve giiclendirilmesi geregi

Siire¢ yonetim sisteminin bulunmamasi

Kurum i¢i koordinasyon konusunda eksiklikler bulunmas

. Birimlerin bir kisminin yeni yapilaniyor olmasi
. Saglik konusundaki temel fonksiyonlar: yerine getirecek yapilanmanin mevcut

olmamasi

. Arsiv ve dokiimantasyon sistemi konusunda yapilan yatirimlarin yeterli

diizeyde ve tiim birimlerce kullanilmiyor olmasi
Sosyal ve kiiltiirel tesislerin eksikligi

Yesil alan yaratma imkanlarinin kisithi olmasi
Personelin is birligi ve takim ruhunun zayif olmasi
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4.2, Firsat ve Tehditler

4.2.1.Firsatlar

9.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

Ulke ve bolge icin 6nem tagiyan limanlarin mevcudiyeti

Bursa Serbest Bolgesi'nin Tlce sinirlari icerisinde bulunmasi

Istanbul-Izmir giizergahu iistiinde yer almas1 ve biiyiik metropollerle olan
erisilebilirlik diizeyinin yiiksekligi

Yeni yapilan ¢evre yolunun getirecegi hizli ulasim imkani

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ile temel faaliyet ve projeler konusunda gelismis bir
isbirliginin mevcut olmasi

Farkl kiiltiirlerin uyum ic¢inde yasamasi

Turizm potansiyeli

Iskele Meydani'min sosyal kiiltiirel faaliyetlere imkan vererek sekilde
kullanilabiliyor olmasi

Tarihi ve kiiltiirel varlik potansiyeli

Universitenin bulunmasi; yeni bir tiniversite kurulumu i¢in altyapinin hazir
olmasi

Bolge hastanesinin yapiliyor olmasi

Diizenlenen uluslararasi organizasyonlar

Deniz kiyis1 bir kent olmasi

Yeni yapilacak teleferik projesi

Hafriyat dokiim alaninin bulunmas:

Zeytini ve tarihiyle Gemlik’in bir marka kent olmasi

4.2.2. Tehditler

AN o e

N

10.
11.

Gemlik’in aktif deprem bolgesinde bulunmasi

Imar uygulamalar1 yapilacak alanlarin sinirli olmast

Kentin artan konut ve yasam alani talebini karsilamada yasanan zorluklar
Yogun ve hizli go¢ almasi

Kentsel yenileme ¢alismalarin yapilmasindaki zorluklar

Cografi olarak genis bir alana yayilmis bulunan (eski) koylerin mahalleye
dontiserek hizmet alaninin genislemis olmasi

Yeni yapilan ¢evre yolunun yaratacagi hava kirliligi

. Yesil alanlarin halk tarafindan kullaniminda yasanan olumsuzluklar

Evcil hayvanlariin yaz donemleri sonunda denetimsiz sekilde sokaga terk
edilmesi

Kat1 atik bertaraf tesisinin uzak olmasi

Kent Konseyinin aktif olarak ¢alismamas:
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5.PAYDAS ANALIiZi

Stratejik Planin temel unsurlarindan olan katilimcili§in arttirilmasi, Belediyenin
etkilesim igcinde oldugu taraflarin gortislerinin alinmasina bagh oldugu i¢in paydaslarin
belirlenmesi ve paydas goriislerinin stratejik plan calismalarinda degerlendirilmesi
Onemsenmistir.

Paydaslarla yiiriitillecek bu calismalar, stratejik planin sahiplenilmesini
saglayacak ve uygulama sansmi artiracaktir. Diger yandan, verdigimiz kamu
hizmetlerinin = yararlanici ihtiyaglar1 dogrultusunda sekillendirilebilmesi igin
yararlanicilarin taleplerinin bilinmesi gerekir. Bu nedenle durum analizi kapsaminda
paydas analizinin yapilmasi 6nemlidir.

Stratejik Planlamaya Iliskin Kilavuzda paydaslar, kurulusun tiriin ve hizmetleri
ile ilgisi olan, kurulustan dogrudan veya dolayli, olumlu ya da olumsuz yonde
etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi, grup veya kurumlar seklinde tanimlanmuistir.
Paydaslar, i¢ ve dis paydaslar ile yararlanicilar/miisteriler olarak simiflandirilmaktadir.

I¢ Paydaglar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus igindeki kisi,
grup veya (varsa) ilgili/bagh kuruluslardir. Kurulusun calisanlari, yoneticileri ve
kurulusun bagli oldugu bakan, i¢ paydaslara 6rnek olarak verilebilir.

D1s Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus disindaki
kisi, grup veya kurumlardir. Kurulus faaliyetleriyle iliskisi olan diger kamu ve 6zel
sektor kuruluslari, kurulusa girdi saglayanlar, sendikalar, ilgili sektor birlikleri dis
paydaslara 6rnek olarak verilebilir.

Miisteriler (Yararlanicilar): Kurulusun tirettigi tirtin ve hizmetleri alan, kullanan
veya bunlardan yararlanan kisi, grup veya kurumlardir. Miigteriler dis paydaslarin alt
kiimesidir.

Bu anlamda gerek ig, gerekse dis paydaslar belirlenerek, bunlara anket formlar:
gonderilmis, degerlendirme ve Oneriyle geri dontisleri istenmistir.

Ekte 6rnegine yer verilen anket formlar1 dis paydaglara gonderilmistir (Ek:4).
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5.1.D1s Paydas Analizi Sonuglar:

5.1.1. D1s Paydas (Vatandas) Anketine Dair Sonuclar

Idare biinyesinde hazirlanan ve uygulanan ankete, 19 farkli mahallede yasamakta
olan 400’e yakin vatandas katilmistir.

Vatandaglar tarafindan ucu agik birakilan sorulara verilen goriislerde agirligin;
igsizlik ve gelir duistikliigtine karst Onlemler alinmasi, kiigiik girisimciligin
O0zendirilmesi, tarimsal hizmetlere agirlik verilmesi, engelliler icin diizenlemeler
yapilmasi, c¢ocuklar ve gengler icin daha fazla sosyal etkinlik ve diizenlemeler
yapilmasi, cevre diizenlemesi ve temizlik konularinda daha fazla hizmet tiretilmesi gibi
alanlarda yogunlastig1 gortilmektedir. Goniillii olarak belediye hizmetlerinde ¢aligmak
isteyen ve mahalleler bazinda memnuniyet ve sikdyete yonelik kutular birakilmasini
isteyen az sayida da olsa vatandag yer almaktadir.

Memnuniyetin sorgulandig1 konu basliklarinda elde olunan sonuglar genel olarak
degerlendirildiginde; memnun olanlarla kismen memnun olanlarin toplaminin %66-73
araliginda toplanmakta, memnun olmayanlarin oraninin ise % 34-% 27 araliginda
kiimelendigi goriilmektedir. Nitekim, yol ve kaldirimlarin genel kalitesi, yesil alan ve
parklar, kiiltiirel etkinlikler, sosyal yardimlar ortalama olarak % 66-% 73 araliginda
memnun ve kismen memnunlarin toplandig: konu bagliklaridir.

Sokak hayvanlarinin denetimi % 60 oraninda, kaldirimlarda yayalarin rahat
ylriiyememesi % 47 oraninda memnuniyetsizlik bulunan ve dikkat ¢eken konulardir.

Belediyemizin ve kentimizin en ¢ok ¢Oziilmesi gereken sorunu sorgulanmuis; ilk
siray1 imar, sehircilik, iist yap1 ve bayindirlik hizmetleri almistir. Tkinci sirada issizlik ve
sosyal yardimlar, ti¢iincii sirada ise gevre alanindaki hizmetler yer almistir.

Belediye ve bagli birimlerin hizmetlerinden haberdar olma anlaminda % 21 {ist
diizeyde, % 44 orta diizeyde, geri kalan % 35 ise az ve ¢ok az diizeyde bilgi sahibi
oldugunu bildirmektedir.

Belediye hizmetlerinin hiz1 ve kalitesi konusunda, % 14 iist diizeyde, % 55 orta
diizeyde kalite ve hiza isaret ederken, % 31’lik dilim diisiik hiz ve kalitenin altimi
isaretlemistir.

Belediye personelinin vatandaglara yonelik davraniglarina yonelik soruda % 25e
yakin bir oranda memnuniyetsizlik tespit edilmis, %41 ¢ok memnun, % 34 kismen
memnun ¢ikmigtir.
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5.1.2.D1s Paydas Kurumlar Anketine Dair Sonuclar

Dis paydas kurumlardan az sayida doniis olmakla birlikte, bazi kurumlardan gelen
yazilt goriis ve oneriler son derece dikkat cekici ve faydali bulunmustur. Bunlara asagida
ozellikle yer verilmistir.

5.1.2.1.Gemlik Ticaret Odasi’ndan Gelen Oneri ve Goriisler

Ticaret odasi, paydas analizi gercevesinde yazili goriis bildirmistir. Bu yazida yer
alip, idaremizin yetki ve gorev sahasi igerisinde bulunanlarla yakin ilgi sahasindakilere
dair 6zet asagidadir:

v’ Imar planlarinda revizyon gereginin alt1 cizilmistir: Ozellikle deprem riskinin
yiiksekligine vurgu yapilarak, zemini saglam yeni yerlesim alanlarmin imara
acilmasi istenmektedir.

v" Sanayilesme icin yeni alanlar agilmas: ve buraya gegisin tesvik edilmesi
istenmektedir.

v 1lgili kamu kurumlarinca hayata gegirilmesi istenen yat limanina entegre bir
alis veris merkezi igin altyapi saglanmasi, bunlarin hayata gegmesi igin
belediyemizin onciiliigi istenmektedir.

v' Kurvaziyer turizminin aktif hale gelmesi anlaminda, belediyemize ait iskelenin
bliytitiilmesi istenmektedir.

v’ Bisiklet ve yaya yollar1 yapilmasi talep edilmektedir.

v" Sektorel cadde ve sokaklarla aligveris hacminin artmasina ortam yaratilmasi
istenmektedir.

v" Cevreye duyarlilik ve yasam kiiltiirii konularinda bilinglendirme ¢alismalar:
yapilmasi istenmektedir.

v' Kapali ve acik otoparklar yapilmasi, sokak aydinlatmalarinin iyilestirilmesi,
pilot bolge veya mahallelerde dis goriiniim iyilestirmeleri ile bir 6rnekligin
saglanmasinda onctiliik ve tegvik uygulamalar1 istenmektedir.

v" Kentsel markalarin yaratilmas: konusundaki degerlerin envanterinin
olusturulmasi talep edilirken; Kafoglu, R.Minare ve Erenoglu isimleri 6ne
¢ikarilmistir.
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5.1.2.2.Muhtarlar Dernegi’nden Gelen Goriis ve Oneriler

Muhtarlar Dernegi, paydas analizi cercevesinde yazili goriis bildirmistir. Bu
yazida yer alip, idaremizin yetki ve gorev sahasi igerisinde bulunanlarla yakin ilgi
sahasindakilere dair 6zet asagidadur:

v Cop konyetnuirlarinin yer altina alinmasi,

v Yikilmis ve metruk durumdaki eski binalarin yikilmasi

v' Otoparklar yapilmast,

v' Huzurevi, Kadin Korunma Evi, Cocuk Korunma Evi gibi sosyal donatilarin
tesis edilmesi,

v" Gemlik merkezinde genel kullanima agik w.c.ler tesis edilmesi,

v Buski ve TEDAS a kentin merkezi bir noktasinda tahsilat ofisi tahsis edilmesi,

v' Bursa-Gemlik ulagimina yonelik olarak diizenlemeler yapilmasi; ulagimin
rahatlatilmasi; biiyiiksehir belediyesi otobiislerinin kalktigi meydanin
iyilestirilmesi,

v’ Bursa Deniz Otobiislerinin Gemlik’e ugrayarak Istanbul’ gidip gelmelerinin
saglanmasi,

v" Turizmin gelisimini tesvik edecek uygulamalar yapilmasi,

v" Gemlik Ilica Suyu'nun sifali 6zelligine atif yapilarak, burada yikilan eski tesisin
yerine yeni bir yatirima yap islet modeliyle belediyenin onciiliik etmesi,

v" Tarimsal anlamda sulama ve diger destekleme hizmetlerinin saglanmasi,

v' Koylerin mahalleye doniisiimii noktasinda kentsel eserlerin buralara
gotiiriilmesi,

v Gemlik Universitesi Projesi’nin hayata gegirilmesi,

v Uludag Universitesi Yerleskesi dniinde bir poliklinik agilmasi i¢in girisimde
bulunulmas: talep edilmektedir.

Ayrica, acgilmasi beklenen bolge hastanesinin kisa siirede hayata gegirilmesi,
TOKI'nin saglikli konut iiretimi saglamak iizere Gemlik’e gelmesi; yatirimlar yapmasi
ve kolay Odenebilir konut tiretmesinin saglanmasi, Gemlik Balikhanesi'nin tekrar
hayata gecirilmesi gibi talepler de iletilmis bulunmaktadir.
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5.2. I¢ Paydas Analizi Sonuclar

Kurum igi c¢alisanlarna yonelik olarak idare biinyesinde gelistirilen ve
degerlendirilen anket yapilmstir.

I¢ paydaslar, gelecek bes yillik dénemde personel egitimlerine agirlik verilmesi,
kalic1 altyapinin tesisi gibi konularda kurum igi Oneri getirmekte; carpik yapilasma,
cevre, kentlesme ve sosyal yardimlar konusunda idarenin yogunlagmas: gerektigine
dikkat cekmektedirler.
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6. AMAC VE HEDEFLER

Devletimizin 10"uncu kalkinma planinda da 6zellikle vurgulanmis oldugu tizere,
mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araclarn
cercevesinde stratejik onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma
siireclerine katilim mekanizmalar1 da gozetilerek hesap verebilirligin giiclendirilmesi

gerekmektedir.

Bu esastan hareketle ve mevzuatla da hiikiim altina alinmis oldugu ftizere ilk

stratejik planimiz1 hazirlamis bulunuyoruz.

Hazirlanan 2015-2019 Stratejik Planinda yedi (7) amag yer almaktadir. Bu amaglar
gelecek donemde belediyemizin vatandasa yerel hizmet sunumunda 6ncelikli hizmet
sunacagl alanlar1 ortaya koymakta ve tanimlamaktadir. yedi (7) amag altinda kirk iki
(42) hedef bulunmaktadir. Hedefler, nihai amaci saglamaya yonelik olarak hayata
gecirilecek Oncelikli alt alanlar1 belirlemekte ve faaliyetlerin gergevesini ¢izmektedir.
Faaliyet ve Projeler ise stratejik planin bes (5) yillik uygulanma siirecinde
gerceklestirilecek temel faaliyet ve proje alanlarimi gostermektedir. Bu faaliyet ve
projelerden hangilerinin oOncelik tasidig1 ve gerceklestirilecegi ise yili performans

programlarinda ortaya konulacaktr.
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6.1.KENTIN TARIHiI VE DOGAL KiMLiGINi KORUYARAK, PLANL],
MODERN VE ESTETIK BiR KENTLESMENIN SAGLANMASI

Gemlik'in gec¢misten gelen miras niteligindeki tarihi ve dogal kimligini
koruyarak, planli, modern bir kentlesmenin saglanmasi, karsi karsiya oldugumuz
deprem riski de gozetilerek oncelikli amacimizdir. Bu amag gercevesindeki proje ve
faaliyetlerimiz, gelecek kusaklardan emanet aldiimiz Gemlik’in planli bir gelismeyle
yonetilmesine olan gereklilikten kaynaklanmaktadir.

Yiratiilmekte olan temel hizmetler yaninda, 6nemli yatirim ve projelerle
kentlesmenin estetik unsuru yaninda temel ihtiyaglarin karsilanmasina da hizmet
etmesi amaclanmaktadir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

v Kent meydani, yeniden tasarlanarak; Gemlik’imizin tarihi ve sosyo-ekonomik
konumuna uygun hale getirilecektir.

v Kent merkezinde agik otoparklar yapilacaktir.
v Yapimina baglanmis olan kapali pazar yeri tamamlanacaktir.

v Gemlik’e ve idaremize yakisan; tiim islev ve fonksiyonlariyla 6rnek olacak bir
hizmet binas1 yapilacaktir.

v' Sahintepe’ye teleferik ile ulagimi saglayacak; turistik ve sosyal donati alan ile
bu projemizi destekleyecegiz.

v' Kiiltiirel etkinliklerin gergeklestirilmesine uygun bir amfi tiyatro yapilacaktir.

v" Modern ve giivenli konut tiretimi konusunda ilgili kamu kurumlariyla
isbirligi yapilacaktir.

v Hgili kamu kurumlariyla da isbirligi saglanarak, kiigiik sanayi mensuplari igin
modern ve islevsel bir proje tasarimi gelistirilecektir.

v Mahalleye Doniisen Eski Koylerimize Spor Sahalari ve otoparklar yapilacaktir.

v' Engelsiz Yasamin hayata gecirilmesi icin gerekli gecitler ve alansal
diizenlemeler yapilacaktir.

v' Sahil ve plaj diizenlemeleri yapilacaktur.

v" Meydan ve cevre diizenlemeleri siirdiiriilecek, kiiltiir ve sosyal amagh yapilar
viicuda getirilecektir.
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v Yetki sahas igerisindeki bolgede cephe tanzimi ve sokak sagliklastirilmasina
yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

v'  Bursa Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi ile gasilhane yapilacaktir.
v Karsak Deresi rekreasyonu tamamlanacaktir.

v" Modern bir mezbahanenin ilgemize kazandirilmasi i¢in Bursa Biiyiiksehir
Belediyesi ile igbirligi yapilacaktir.

v' Ana arter ve caddelerde Biiyiiksehir Belediyesi ile isbirligi icerisinde cephe
yenileme projeleri uygulanacaktir.

v" Yeni yollar acilarak asfaltlama caligmalar: siirdiiriilecek; mevcut yollarin
bakim ve onarimlar1 saglanarak, ulasimda erisilebilirligin tesisi igin
belediyemize diisen tiim gorevler yerine getirilecektir.

v' Bordiir ve tretuvar diizenlemeleri yapilacak; gerekli onarimlarin saglanmasina
devam edilecektir.

Bu dogrultuda, sekiz (8) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri asagida maddeler halinde almaktadir:

STRATEJIK HEDEF-1.1

Kenti olusturan tiim 6geler g6z 6niinde bulundurularak planlama
siirecinin ¢ok yonlii ve estetik unsurlar cercevesinde gerceklestirilmesi.

2014 2019
Mevcut Hedefi

Performans Gostergesi

1/5000'1ik plan cercevesinde 1/1000'1lik
plan1 yapilabilecek durumdaki yeni

mahallelerdeki toplam alani olan 4.016

0/4.016 ha plan 4,5/4.016 ha plan
hektarin, 4,5 hektarlik kisminin
yapilmasi
Vatandasin imar Planlarindan 80

Memnuniyet Orani (%)
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STRATEJIiK HEDEF-1.2

Kent estetiginin korunmasi, diizeltilmesi kapsaminda projeler
iiretilmesi, imar planlarina uyum konusunda kontrol islemlerinin
yiiriitiilmesi.

2014 2019
Mevcut Hedefi

Performans Gostergesi

Ruhsatlandirma hizmetlerinde vatandas

memnuniyeti (%)

STRATEJiK HEDEF-1.3

Kentsel doniisiim cercevesinde sehir estetiginin yiikseltilmesi ve afet
riski tasiyan binalarda alinan énlemlerle dogru zemin - dogru yap1
iligkisi kurularak depreme dayanikli ve cevreye duyarl1 yapilarin insa
edilmesi.

2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Kentsel Tasarim ve Mimari Tasarim ) 5
Projelerinin Hazirlanmasi
Vatandasin Imar Planlarindan 80
Memnuniyet Orani (%)

STRATEJIK HEDEF-1.4

Saglikl1 ve siirdiiriilebilir kentlesme ve yapilasmanin saglanmasi i¢in
gerekli kamulastirma caligsmalarinin yiiriitiilmesi.

2014 2019
Mevcut Hedefi

Performans Gostergesi

Vatandasin Kamulastirmalardan

Memnuniyet Orani (%)
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STRATEJiK HEDEF-1.5

Ilce genelinde ulagimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi ve
engelli vatandaslarimizin ihtiyaclarinin go6zetilmesini de teminen;
acilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte, mevcut yol ve
kaldirimlarin iyilestirilmesi.

2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Yapilan asfalt yol (m*/y1l) 27.000 100.000
Yapilan yaya yolu uzunlugu (mt.) 12.000 50.000

STRATEJIK HEDEF-1.6

Ilcemizde bulunan yagmursuyu kanal sisteminde éngoriilecek yeni tesis,
gerekli bakim, onarim ve iyilestirme calismalarinin ilgili kamu
kurumlariyla koordinasyon saglanarak yapilmasi.

2014 2019
Mevcut Hedefi

Performans Gostergesi

Bu gorev hali hazirda Bursa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yerine getirilmektedir.

STRATEJIK HEDEF-1.7

Kamusal hizmetlerin aksamadan devam etmesine yo6nelik yapim ve
planlama isleri ile kamusal fayda tesis edilmesine yonelik ¢alismalarin
yiiriitiilmesi.

2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Yapisal ve bakim destegi saglanan kamu 15 o5
kurumu say1s1
Kurumsal Memnuniyet Orani1 (%) - 100
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STRATEJIK HEDEF-1.8

Yapisal acilardan kentsel ve sosyal ihtiyaclarini, gerekli isbirligi
imkanlarim1 da kullanarak karsilayan, gelecegin Gemlik'inin insa
edilmesi.

Cihath Koyiiniin bitisiginde Hazineye ait arsaya bin konutun temeli bu hedef
dogrultusunda atilacaktir. Dar ve orta gelirli hemserilerimizin kira 6der gibi diisiik
taksitlerle ev sahibi olmalar1 saglanacaktir. TOKI'nin yapacag1 binalarin yiiksekligi 5
kat1 gecmeyecek, Gemlik’e 6zgli mimarisiyle, estetik ve depreme dayanikli yapilar insa
edilecektir. Saglam zeminli ve deniz manzarali alanlarda genis yollari, otoparki, yesil
alani, okulu, camisi, saglik ocagi, alisveris merkezi, spor sahalari, ¢ocuk parklar: olan
yasanabilir ve cagdas mahalleler kurulmas: planlanmaktadir.

2014 2019
Performans Gostergesi )
Mevcut Hedefi
Kapal1 Pazar yeri ve otoparkin
P Y P 28 100
tamamlanmasi (%)
Mahalleye déniisen koylerimize spor 3 17
sahalar1 yapilmasi
Y 1 ihtiyacl od h 1
apisal ihtiyaclarin modern ve es‘ap 1 3 (Konut-
¢oziimlerle karsilanmasi i¢cin TOKI ile -
s i Hastane-Okul)
igbirligi yapilmasi
Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80
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6.2.YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE
KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA GECIRILMESI

Gemlik Belediyesi olarak, gelecek nesilleri diisiinen, kentin tarihi ve dogal
dokusuna uygun yasanabilir c¢evre kosullarinda planlar yaparak, bunlara uygun
faaliyetlerle kenti yonetmek temel amaclarimizdandir.

Saglikli ve stirdiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak,
Gemlik’deki mevcut park, bahge ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip,
saglikli yasam ilkesi dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak
sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasmni saglamak, temel
belediyecilik fonksiyonun tartisilmaz bir geregidir.

Gemlik, hemsehriler ve tiim misafirlerimiz igin ¢evreyi koruma altina almak,
gorsel ve cevresel kirliligi azaltmak, hayvanlar: korumak ve hayvan sevgisini asilamak
bunun yani sira kent yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar1 gidermek
temel gorevimizdir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

v" Yeni parklar tesis edilecek; mevcutlar iyilestirilmeye ve donati agisindan
zenginlestirilmeye devam edilecektir.

Bolge parklar1 ve piknik alanlarinin sayisi ve kapasiteleri arttirilacaktir.
Hobi bahceleri diizenlenecektir.
Trafik egitim park: yapilacaktir.

Sokak hayvanlar1 i¢in mevcut barmarak imkanlar: arttirilacaktir.

AN NN

Gemlik Korfezi'nin temizligi ic¢in ilgili kamu kurumlariyla isbirligi
saglanmaya devam edilecektir.

Organik ve dogal iirtinler pazar1 diizenlenecektir.
Agaclandirma ¢alismalari stirdiiriilecektir.

Cop konteynirlar yer altina alinacaktir.

AN N NN

Geri doniisiim kumbaralarinin sayis: arttirilacaktir.

Bu dogrultuda, alt1 (6) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri asagida maddeler halinde yer almaktadir:
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STRATEJIK HEDEF-2.1

Evsel nitelikli atiklarin diizenli bir sekilde ve yeterli ekipman ile
toplanmasi suretiyle cevre kirliligi olusumunun 6nlenmesi.

2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Evsel Atik Oraninin Azaltilmasi (%) 10 20
Evsel Atiklarin Icerisindeki Toplanan 10 15
Geri Doniisiim Oraninin Artirilmasi (%)
Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80

STRATEJIiK HEDEF-2.2

Halkimizin cevre ve geri doniisiim konusunda biling diizeyinin de
arttirilmasi suretiyle atiklarin toplanmasi ve ¢evre koruma
faaliyetlerinin yerine getirilmesi.

2014 2019
Performans Gostergesi )
Mevcut Hedefi
Geri Doniisiim Konusunda Toplanan
) 3.963 TON (8 Aylik) 9.000 TON
Atik Miktar1 (ton)
Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80

STRATEJiK HEDEF-2.3

Personel ve vatandaslarimiza koruyucu halk saghigi hizmetleri
saglanmasi.

Performans Gostergesi

Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80
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STRATEJIK HEDEF-2.4

Hayvan refahinin iist diizeye tasinmasi ve hayvandan kaynakl
hastaliklarin dniine gecilmesi.

Hayvan Saglig:
, 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Hayvan barinagi revizyonunun
Y srreviEy 10 100
tamamlanma orani (%)
Hayvanlarla ilgili olarak gelen 20 30
sikayetlerin sayisinin azaltilmasi (%)
Vatandas memnuniyet orani (%) - 80

. . 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Vektorel konularda gelen
o . % 30 % 60
sikayetlerin sayisinin azaltilmasi (%)
Vatandas memnuniyet orani (%) 0 % 80

STRATEJIK HEDEF-2.5

Toplum sagligini ilgilendiren konularda egitim, seminer ve konferanslar
diizenleyerek halkimizin bu konulardaki bilin¢ diizeyinin
yiikseltilmesi.

Performans Gostergesi

Belediyemizce yapilan Egitim, Seminer 5
ve Konferans Sayis1
Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80
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STRATEJIK HEDEF-2.6

Hizl1 kentlesmenin getirdigi olumsuz etkileri azaltmak amaciyla mevcut
yesil alanlarin korunmasi ve aktif yesil alanlarin artirilmasi.

2014 2019

Performans Gdostergesi .
Mevcut Hedefi

Ilcemiz Miicavir Alanlar icerisinde
sahip oldugumuz Yesil alan Miktarinin 159.161.631 200.000,00

Arttirilmasi (m?)

Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80
2014 2019
Performans Gdostergesi .
Mevcut Hedefi
Kisi basina diisen aktif yesil alan 5 5
miktarinin arttirilmasi (%)
Revize tanim1 kapsaminda standartlar1
belirlenecek sekilde parklarin revize 4 5
edilmesi (adet)
. 3 Adet Hal1 Saha 5 Adet Fitness
Diizenlenen Spor Alanlarinin Sayis1 _
2 Adet Fitness Grubu Grubu
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - % 80

2014 2019

Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
5 . 1760 Agac -- 9080 8.550 Aga¢—>52.000

Agaclandirma miktar1 (adet)

Cal1 Calr
Agaclandirma calismalar: hakkinda 80
vatandas memnuniyeti (%)
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6.3. KULTURU, TARIHI VE SOSYAL HAYATIYLA, FARKLILIGI
BILINEN VE ORNEK ALINAN GEMLIK'IN YASAMA GECIRILMESI

Gegmis ile gelecegi birlestiren belediyecilik anlayisimiz ile Gemlik'in tarihi ve
kiiltiirel degerlerini ortaya ¢ikaran, zenginlestiren ve basta tilkemiz olmak {izere biitiin
diinyaya tanitilmasi Gemlik’te yasayan herkesin sosyal ve kiiltiir yasama katiliminin
saglanarak, sosyal yasami zenginlestirilmesi dnceliklerimizdendir.

Ote yandan hemsehrilik bilinci ve énceligi altinda, Gemlik’te yasayan dezavantajl
gruplarin ekonomik ve sosyal yasamlarina destek olunmasy; iginde bulunduklar
sartlarin iyilestirilmesi oncelikli amacimizdir.

Bu amag altinda, 6zellikle kent sakini tiim dezavantajli gruplari, 6zel durumlar
ayriminda tespit ve izlenebilir bir sitem biitiinlinde takip edilebilir kilinmasi
saglanacaktir. Buradan hareketle bu gruplara ulasilabilecek iletisim imkanlar: artirilmis
olacaktir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

v Geleneksellesmis zeytin festivalimiz, zeytinin ve kentimizin marka degerini
ylikseltme anlaminda devam edecektir. Zeytin hali iyilestirilecektir.

v Engelli vatandaglarimizin engel tiirleri bazinda bilgilerini de igeren ve
guncellenen bir veri tabani kurulacaktir.

v" Engelliler i¢in yol ve yasam alanlar1 yapilacaktir.

v Konuyla ilgili sivil toplum kuruluslariyla etkin igbirligi saglanarak, engelli
vatandaslarimiz igin projeler tiretilecektir.

v Genglik merkezi etkinliklerimizi artirilacaktir. Bu biinyede genglere {icretsiz
internet saglanmaya devam edilecektir. Ayrica, kent meydani, park ve
sahillere de bu hizmet yayginlastirilacaktir.

v" Yurtkur Genel Mudirligi ile isbirligi igerisinde, kiz d6grenci yurdu hayata
gecirilecektir.

v' Verem Savas Dernegi ile isbirligi saglanarak, isletmesi biiyiiksehir
belediyesince iistlenilmek suretiyle huzurevi agilacaktir.

v Sporun her bransina destek saglanmaya devam edilecek, yeni mahallerimizde
spor sahalar agilacaktir.

v Gengler i¢in kaykay pisti yapilacaktir.

v" Kentin uygun yerlerine tenis kortlar1 yapilacaktir.

v Kentin uygun yerlerine kitap ve oyuncak kumbaralari yerlestirilecektir.

v

Bisiklet yollar1 yapilacak; kiralik bisiklet uygulamalarina gecilecektir.
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Mahalle konaklar:1 kurulacaktir.

Sanatsal faaliyetler desteklenecektir.

Bando takimimiz yeniden faaliyete gegirilecektir.

Bursa’nin simgesi kili¢ kalkan ekibi belediye biinyesinde olusturulacaktir.
Tarihi mehter takimi kurulacaktir.

Sosyal yasam merkezi igerisinde hemseri derneklerine kullanim alanlar tahsis
edilecektir.

Tarihi eserler restore edilecektir (Balikpazari sahilinde Yalikonagi ve
Balikpazar1 restore edilecektir. Balikpazari, Umurbey, Kumla ve varliklari
tespit edilen sivil mimarlik 6rnegi yapilarin restorasyonu igin on calismalar
baslatilacaktir.)

Bu dogrultuda, ii¢ (3) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri asagida yer almaktadir:

STRATEJIK HEDEF-3.1

Tarihi degerleri ile kiiltiirel, sportif ve sosyal etkinliklerindeki
zenginligi ile taninmis Gemlik’in tesisinde aktif rol alinmasa.

2014 2019

Performans Gostergesi

Mevcut Hedefi

Diizenlenen kiiltiirel etkinlik sayis1

(y1ll1k)

168 750
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STRATEJIK HEDEF-3.2

Dezavantajli gruplarin saglik, sosyal, ekonomik, moral ve fiziki a¢cidan
icinde bulunduklar yetersizlikleri ortadan kaldirarak; siirdiiriilebilir ve
cesitlendirilmis etkinliklerle sosyal hayata katilimlarinin saglanmasi.

2014 2019
Performans Gdostergesi )
Mevcut Hedefi
Dezavantajli vatandaslarin belediye 80
hizmetlerinden memnuniyet orani (%)
Dezavantajl1 gruplara yonelik A 20
uygulanan proje ve etkinlik sayis1
Dezavantajli gruplara yonelik
uygulanan proje ve etkinliklerden 895 4.000
yararlanan kisi sayis1
Ayni ve nakdi yardim yapilan kisi ve
.y Y yap ® 5.100 15.000
aile sayis1

STRATEJiK HEDEF-3.3

Basta cocuklar, gen¢ ve kadinlar yer almak iizere, hemserilerimizin
saglikli bir gelecegin parcasi olmasina yonelik hizmetler sunulmasi.

2014 2019

Mevcut Hedefi
Vatandasin Memnuniyet Orani (%) - 80

Performans Gostergesi
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6.4KENTSEL ALANDA, SOSYAL ORGUTLENMENIN EN
ONEMLI BULUSMA DURAGI BELEDIYEMiZ ELiYLE, HEMSEHRI
HUKUKUNUN GELISTIRILMESI

Belediye, hemseriler arasinda sosyal ve kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi konusunda gerekli c¢alismalar1 yapan, bu c¢alismalarda
universitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil
toplum kuruluslar1 ve uzman kisilerin katilimini saglayacak onlemler alan modern bir
sosyal Orgiitlenme bi¢imidir.

Hemserilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilmasi, belediye faaliyetleri
hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma haklarinin
saglanmas: temel gorevimizdir. Hemserilerin temel ve miisterek ihtiyaclarinin
karsilanmast anlamindaki esas fonksiyonlarimizin disinda onlarin bilgilenmesi,
kararlara katilmasi ve goriislerini beyan edebilmeleri anlaminda her kesim s6z sahibi
kilinacaktir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:
v" Kent konseyi etkin hale getirilecektir.
v Kent konseyinin ¢alismalarina her tiirlii kurumsal destek saglanacaktir.

v Genglik, ¢ocuk ve kadin konseyleri kurulacak; mahalle konseyleri ile birlikte
aktif olarak calismalar1 desteklenecektir.

v' Ayrica ve 6zellikle Engelliler Meclisi kurulacaktr.

v Belediye bagkani basta olmak tizere, meclis iiyeleri ve belediye iist ve orta
diizey yoneticilerinin kolay erisilebilirlikle ilgili uygulamalar: titizlikle
stirdiirtilecektir.

v" Nikah hizmetleri anlaminda 6ncii belediye olunacaktir.

v' Kardes sehir sayis;; bunlarla karsilikli etkilesimler ve projelerimizin sayisi
arttirilacaktir.

Bu dogrultuda, iki (2) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri asagida maddeleri halinde yer almaktadir:
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STRATEJIK HEDEF-4.1

Belediye hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasa.

2014 2019
Performans Gdostergesi .
Mevcut Hedefi
Kent Konseyi Calismalarinin 1 15
Baslatilmasi (Toplant1 Sayis1)
Nikah Hizmetlerinde Saglanan 90
Vatandasin Memnuniyet Orani (%)

STRATEJIK HEDEF-4.2

Farkl kiiltiirlerle iletisim ve paylasim saglanmasi.

Performans Gostergesi

Kardes Sehir Sayis1 6 10
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6.5.YENILIKCILIK ILKESINDEN HAREKETLE, KENT
YASANTISINDAKI ESENLIK VE GUVENLIK HIZMETLERI
STANDARTLARININ YUKSELTILMESI

Glvenilir bir kentte, temizligi, saghiga uygunlugu ve Kkalitesinden endise
edilmeyen mal ve hizmetlerin sunulmasi, bunlarin satildig1, pazarlandig: ve tiretildigi
yerler ile isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesindeki fonksiyonlari itibariyle
mahalli idareler sorumludur. Bu sorumluluklar bazi durumlarda diger kamu
kurumlariyla igbirligi saglanmasimmi da gerekli kiliyor olabilir. Idaremiz yenilikgilik
ilkesinden yola ¢ikarak, bu konudaki gorev ve hizmetlerimizin standartlarim
ylikseltmeyi temel bir amag olarak belirlemistir.

Kentin afetlere karst hazirlanmasi, hemsehrilerin goniillii katilimlariyla gerekli
hazirliklarin topyekéin olarak yapilmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasinda da
belediyemiz 6ncti rol oynama kararliligindadir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

Gemlik biinyesinde ruhsatsiz isyeri bulunmamasi saglanacaktur.

ig,yeri ruhsatlandirma ¢alismalarinin siiresinin kisaltilmasi saglanacaktir.
Zabita birimi eliyle ytiriitiilecek denetimlerde etkinlik ve kalite saglanacaktir.
Idarenin acil eylem durum plani hazirlanacaktir.

Goniilliilerin  katilimi ile olusturulacak her tiirlii aktivasyon ile egitim
faaliyetleri, bilgilenme ve bilgilerin genis toplum kesimlerine yayilmasina

AN N N NI

yonelik ¢alismalar desteklenecektir.

Bu dogrultuda, ti¢ (3) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri asagida maddeler halinde yer almaktadir:
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STRATEJIK HEDEF-5.1

Ilcemizdeki paydaslarin huzur ve giivenliklerinin saglanmasi; denetim
hizmetlerinin  yerine  getirilmesindeki kalitede siirekliliginin

saglanmasi.
2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Denetim Sayisi (adet) 3.048 5.000
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - 65

STRATEJIK HEDEF-5.2

Idare tarafindan ruhsatlandirilmas1 gereken is yerlerinin is yeri agma ve
calisma ruhsati islemlerinin diizenli ve koordineli bir sekilde
yiiriitiilmesi.

2014 2019

Mevcut Hedefi
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - 60

Performans Gostergesi

STRATEJIK HEDEF-5.3

Gemlik'in dogal afet, yangin vb. risklere karsi hazir olmasi1 anlaminda
afet eylem plan1 hazirlayarak, ilgili kuruluslar ve goniillii katilimcilarla
igbirligi ve koordinasyon saglanmasi.

2014 2019

Performans Gostergesi .

Mevcut Hedefi
Acil Eylem Plan1 Hazirlanmasi - 1
Acil Eylem Plan1 Cercevesinde Egitim A
Yapilmasi
Acil Eylem Plan1 Cercevesinde Kurum A
I¢inde Tatbikat Yapilmasi
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6.6.GEMLIK KENT EKONOMISINE KATKI SAGLANMASI

Genel nitelikli ihtiya¢ ve menfaatlerin yaninda fertlerin ve ailelerinin yerlestigi ve
oturdugu vyerlerin ve yerlesim birimlerinin ve yakin ¢evrelerinin ihtiya¢ ve
menfaatlerini kargilayacak ve koruyacak buralardaki hizmetleri yerine getirecek ayr1 bir
teskilatlanma olan belediyelerin gorevleri gelisen ve degisen diinyamizda artik, alt ve
{ist yapi isleri, temizlik ve halk saghg: gibi klasik fonksiyonlarla sinirl degildir. Oyle de
olmamalidir.

Kent ekonomisi igerisinde yer alan ve almasi muhtemel her birey ve isletme
mabhalli idarelerin ilgi sahas igerisinde olmali; kentin ekonomisinin bireyin ekonomisi,
bireyin ekonomik ve sosyal sartlarinin hemsehrilerin huzur, saglik ve esenligine olan
etkileri dikkate alinmalidir. Dogrudan piyasaya etki yapacak fonksiyonlarin
gelistirilmesi ve giiclendirilmesi bir yana, iireticinin desteklenmesi; bireysel girisim ve
aile ekonomisine katki saglayabilecek kapasitelerin harekete gecirilmesinde mahalli
idareler oncii ve destekleyici rol tistlenmelidir. Bunun disinda, kentin biinyesinde yer
alan is sahalar1 ve sanayi kollarmin ihtiya¢ duydugu nitelikteki isgiicti kapasitesinin
kayda alinmasi ve gelistirilmesi noktalarinda da belediyeler destekleyici ve yonlendirici
yoniiyle sorumluluk tistelenmelidir.

Tim bu konularda alacag rol ve iistlenecegi sorumluluklarla belediyemiz, kent
ekonomisine katki saglamakta kararlidir. Gerekli goriilen noktada bizzat isletmeleri
yoluyla ekonomiye katki sunmak, isveren ile iggoreni bir araya getirmek ve aranan
niteliklere hazir isgiicli arzinin arttirilmasi noktasinda mesleki egitimlerin verilmesini
organize etmek; buna mekan saglamak noktasinda Gemlik Belediyesi sorumluluk
ustlenmeye devam edecektir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

v Kurdugu/kuracagr isletmeler yoluyla ekonomik hayata gerek istihdam,
gerekse iiretim yoluyla katk: saglanacaktir.

v Ev ve aile ekonomilerine katki saglayabilecek kapasitelerin artirilmasi,
desteklenmesine devam edilecektir.

v Is arayan ile istihdam imkam saglayacak tiim kesimlerin bulusturulmasinda,
bir araya getirilmesinde kariyer istihdam ofisi faaliyetlerimiz gelistirilecektir.

v' Meslek edindirme kurslarimizda sanayi ve hizmet sektorlerinde ihtiyact
duyulan kalifiye personele spesifik meslek dallarinda egitimler verilmesi
saglanacaktir. Meslek egitimi verilen ve diizenlenen kurslar1 bagariyla
tamamlayanlar takip edilerek; is sahibi olup olmadiklar: takibe alinacaktir.
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Bu dogrultuda, iki (2) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri maddeler halinde asagida yer almaktadir:

STRATEJiK HEDEF-6.1

Kiiciik girisimcilik ve el emeginin kent ekonomisine kazandirilmasi,
tarimsal kapasite ve cesitliligin artirilmasi, is sahipleri, ilgili kamu
kurumlariyla isbirligi cercevesinde nitelikli isgiicii arzinin arttirilmasina
katki verilmesi.

_ 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Meslek Edindirme Kurslar: A
Diizenlenmesi
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - 50

STRATEJIK HEDEF-6.2

Kentin tarihi ve turistik degerlerinin farkindaliginin artirilmasi ve
turizm potansiyelinin 6ne ¢ikarilmasa.

. 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Teleferik Projesinin Hayata Gegirilmesi - 1
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - 90
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6.7.KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN VIZYONUNA
ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI

Yerel yonetimlerde Kurumsal Kapasitenin Artirllmast 10. Kalkinma Plani® gibi st
politika planinda oldugu sekilde kurumumuza ait stratejik planda da temel
amaglarimizdan birisidir. Bunun temel nedeni son on yilda yerel yoOnetimlerin
Tiirkiye'nin sosyo-ekonomik sistemi igerisindeki yerinin belirgin bir sekilde artmasi ile
diinyada ve Avrupa Birligine yakinsama siirecinde yasanan degisimlerdir. Bu
gelismeler belediyelerde kurumsal kapasite gelisimini ¢ok daha ©6nemli bir hale
gelmistir.

Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi 6zellikle genis hizmet
alanlarimiz dikkate alindiginda, bilgi sistemlerini kullanma ihtiyacim1 artirmistir.
Birimlerimizi uygun bilgi sistemleriyle entegre, mevzuata ve diinya gereklerine uygun
bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, mali yonetim sistemlerini, is siireglerini
gelistirmek ve boylelikle calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
ylikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas memnuniyetini saglamak temel
amacimizdir.

Temel stratejilerimiz ise s6yle belirlenmistir:

v' Gelir arttirict calismalar yapilacaktir.

v" On mali kontrol sistemi kurulacaktir.

v I¢ kontrol eylem plani hazirlanarak; etkin bir sekilde hayata gegirilecektir.

v" Gerek i¢ kontrol, gerekse catis1 altinda yer alan stratejik planlama icin aktif bir
izleme ve yonlendirme sistemi kurulacaktir.

v

Tagsinmazlar etkin yonetilerek, miilkiyet ve tesebbiis gelirleri artirilacaktir.

v Idare vizyonuna ulagmay saglayacak sekilde hizmet ici egitimler arttirilacak;
oryantasyon egitimleri yanminda motivasyonu arttiracak calismalar
yapilacaktir.

v Kurum igi iletisim ve koordinasyonun arttirilmasi saglanacaktr.

v' Idarenin gelecege hazirlanmasi anlaminda arastirma, planlama ve
koordinasyon calismalarina agirlik verilecektir.

v' E-belediyecilik uygulamalar: yaninda, bilgi  yOnetim sistemleri

gliclendirilecektir.

Bu dogrultuda, onsekiz (18) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler
ve performans hedefleri asagida maddeler halinde yer almaktadair:

! Onuncu Kalkinma Plar (2014-2018), 30.10.1984 tarihli ve 3067 sayil1 Kanun geregince, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Genel Kurulunun 01.07.2013 tarihli 127'nci Birlesiminde onaylanmistir.
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STRATEJIK HEDEF-7.1

Idare biinyesinde yiiriitiilen hizmetlerin etkin bir sekilde sunum ve
tanitiminin saglanmasi.

: 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Web Sayfas1 Ziyaret Sayisinin
42.928 60.000
Arttirilmasi
Basin Biilteni Hazirlanmasi 24 120
Vatandas Sikayetlerinin Ortalama 1 1
Giderilme Siiresi (isgiinii)
Vatandas Memnuniyet Orani (%) 100 100

STRATEJiK HEDEF-7.2

Etkin baskanlik ajandasi ve toplanti yonetimi sistemi kurulmasi
suretiyle; kurumsal yonetisimin aktif olarak kullanilmasa.

2014 2019
Performans Gdostergesi )
Mevcut Hedefi
Baskanin tiim yoneticilerin katilimiyla
.. L 12 (yillik) 70 (bes y11)
yapacag1 giindemli olagan toplant1 sayis1
Birim Amirleri Memnuniyet Orani (%) - 90

STRATEJiK HEDEF-7.3

Yiiriitme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalite ve hizinin
arttirilmasi suretiyle yerel halkin ve sivil toplum orgiitlerinin
beklentilerinin belediye meclisine ve enciimene en hizli ve etkin bir
sekilde yansitilmasi.

2014 2019
Performans Gostergesi )
Mevcut Hedefi
Birim Amirleri Memnuniyet Orani (%) - 90
Meclis Uyeleri Memnuniyet Orani (%) - 90
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STRATEJIK HEDEF-7.4

Idarenin tiim yazisma, evrak akis1 ve depolama faaliyetlerinin, kurumsal
hafiza sistemini hayata gecirecek sekilde yiiriitiilmesi ve yonetilmesi.

_ 2014 2019
Performans Gostergesi .

Mevcut Hedefi
Meclis kararlarinin elektronik ortama 3 3
aktarilma hiz (giin)
Elektronik arsive aktarilan dosya orani

23 100

(%)
Birim Amirleri Memnuniyet Orani (%) - 90

STRATEJIK HEDEF-7.5

Sikayet ve bilgi edinme basvurularinin cevaplanarak donemsel raporlar
hazirlanmasa.

. 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Vatandaslardan
. BIMER araciligryl
BIMER Basvurularina Dair Vatandasa aracligly™a
aq . 1 98 Gelen Tiim
verilen resmi yazilar Dilekcelerin
Cevaplandirilmasa.
Bilgi edinme taleplerinin zamaninda
100 100
karsilanma orani (%)
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STRATEJIK HEDEF-7.6

Kazai organlar nezdinde kurumun hak ve ¢ikarlarinin takip edilmesi ve
idareye hukuki danismanlik saglanmasi.

_ 2014 2019
Performans Gostergesi

Mevcut Hedefi
Hizmet Birimlerine Verilen Goriis Sayis1 20 60
Vatandaslarin Talebi Dogrultusunda
Hukuk Birimi tarafindan verilen bilgi ve 150 500
danismanlik hizmeti

STRATEJiK HEDEF-7.7

Hizmetlerin etkin ve verimliliginin saglanmasinda, denetim
hizmetlerinin giivence fonksiyonlarindan faydalanilmasa.

2014 2019

Mevcut Hedefi
Teftis Kurulu Miidiirliigiiniin Kurulmas: - 1

Performans Gostergesi

STRATEJiK HEDEF-7.8

Gelir arttiric1  calismalardan da faydalanilarak, idare finansal
yeterliliginin iist diizeye c¢ikarilmasi.

Performans Gostergesi

Biitce Gerceklesme Orani (%) 68 80
Vergi gelirlerindeki tahsilat oraninin
artirilmasi (%) 72 5
Tesebbiis ve miilkiyet gelirlerindeki

60 90

tahsilat oraninin arttirilmasi (%)

STRATEJiK HEDEF-7.9
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Mali tablo ve biitceleme sistemlerinin giivenilirligi ve hesap
verebilirliginin siirdiiriilmesi.

2014 2019
Mevcut Hedefi

Performans Gostergesi

Cikarilan mali durum analiz raporu

(say1s1)

STRATEJIiK HEDEF-7.10

Calisanlarin hakedislerinin saglikli ve siirdiiriilebilir bir sistem
icerisinde hazirlanmasi.

2014 2019

Mevcut Hedefi
Calisan memnuniyet orani1 (%) - 100

Performans Gostergesi

STRATEJIK HEDEF-7.11

On mali kontrol uygulamalarindan da faydalanilarak mali disiplinin
saglanmasi.

. 2014 2019

Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi

On Mali kontrol yonergesinin 1

cikarilmasi

On mali kontrol alt biriminin kurulmas: 10

ve verilen yazil1 goriis sayis1

STRATEJIK HEDEF-7.12
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Belediyenin orta ve uzun vadeli hedeflerinin, faaliyet ve siireclerinin
planlanmasa.

2014 2019
Performans Gdostergesi .
Mevcut Hedefi
i¢ kontrol eylem planindaki eylemlerin 35 100
hayata gecirilme oran1 (%)
Stratejik plan izleme ve degerlendirme 20
sisteminin kurulmasi (toplanti sayis1)

STRATEJIK HEDEF-7.13

Idarenin gelecege hazirlanmasi, is ve proje gelistirme konularinda
calismalar yiiriitiilmesi.

. 2014 2019

Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi

Gelistirilen rehber dokiiman sayis1 10

(adet)

Bolgesel — Uluslararasi kuruluslarla

yapilan toplanti, etkinlik, ortak proje, - 5

calisma, egitim sayis1

STRATEJIK HEDEF-7.14

Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel acidan
takip edilmesi ve raporlanmasina yo6nelik calismalarin, kurumsal
yonetim prensipleri cercevesinde siirdiiriilmesi.

, 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi
Calisanlarin memnuniyet orani (%) - 80
Birim amirlerinin memnuniyet orani (%) - 90
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STRATEJIK HEDEF-7.15

Personelin, kamu hizmetlerinin yiiriitiilmesine esas mesleki yeterlik ve
moral diizeylerinin idare misyon ve vizyonuna ulasmay1 saglayacak
diizeye yiikseltilmesi.

_ 2014 2019
Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi

Hizmet ici egitimlerden personel 90
memnuniyet orani (%)
Yillik personel basina ortalama alinan 3 =
hizmet i¢i egitim (saat)
Egitim alan personelin toplam personele

8 P pramp 50 100
orani (%)

STRATEJIK HEDEF-7.16
Kamu hizmetlerinde siirekliligin saglanmasi.

. 2014 2019

Performans Gostergesi .
Mevcut Hedefi

Birimlerin bildirdikleri ihtiya¢larin -

zamaninda karsilanma orani (%)

Birim amirleri memnuniyet orani (%) - 75

STRATEJIK HEDEF-7.17

Bilgi yonetim sistemlerinin etkin kullanilmasi ve tiim alanlarda e-

belediye uygulamalarinin yayginlastirilmasa.
2014 2019

Performans Gostergesi

Mevcut Hedefi

E-Belediye ¢6ziimlerinin kullanma

) %28 %45
oranindaki artis (%)
Kullanic1 donanim ariza taleplerine A )
yonelik ¢0ziim siiresi (saat)
Kullanic taleplerinin alinmasinda bilgi 10
sistemlerinin kullanim orani (%)

STRATEJIK HEDEF-7.18
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Kamu varliklarinin; gayrimenkul, mali yatirim ve isletmelerinin etkin,
idarenin vizyon ve amaclarina wulasmasimi saglayacak sekilde
kullanilmasi ve igletilmesinin saglanmasa.

7.1ZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik Planin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik olarak yiirtitiilecek

faaliyetler asagidadir.

7.1. Genel Olarak Izleme ve Degerlendirme

Fiziki ilerlemeye iliskin veri/bilgi toplanmas1 ve analizi: SP’da ortaya konulan
hedefler ile bunlarin gerceklesme durumu kiyaslanacaktir. Hedefler ve gerceklesme
arasinda fark olusmasi durumunda sapmanin nedenleri degerlendirilecek ve diizeltici
onlemlere iliskin Ooneriler sunulacaktir.

Mali ilerlemeye iliskin veri/bilgi toplanmasi ve analizi: Performans
Programinda (PP) yillik olarak hedefler i¢in ayrilan biitce ile nakdi gerceklesme
kiyaslanacaktir. Olusabilecek farkin nedenleri degerlendirilecektir.

SP uygulama siire¢ ve sonuglarinin kalite unsurlarinin izlenmesi: SP uygulama
ve sonuglari, kalite unsurlar1 agisindan (katiimcilik, kurum igi/kurumlar aras: isbirligi
ve koordinasyon, ig¢/dis paydaslarda sahiplenme, elde edilen sonuglarin
surdiiriilebilirligi ve temel politika belgeleri ile uyumu, vb.) degerlendirilecektir.

Cevresel faktorlerin izlenmesi: Cevresel faktorler (gelisen firsat ve tehditler,
paydas beklentilerindeki degisim, kamu yonetimindeki olasi yeni yapilanma ve
doniisiimler, mevzuat degisiklikleri, vb.) izlenerek SP'nin giincelligine iliskin
degerlendirme yapilacak, SP’da yer almakla birlikte Onemini/giincelligini yitirmis
hedefler tespit edilecek ve gerektiginde yeni amag ve hedefler belirlenecektir.

Risk yoOnetimi: SP uygulama siirecini etkileyebilecek riskler, “risk yonetimi”
yaklagimi cercevesinde ele alinacaktir. Bu kapsamda; olasi riskler, risklerin potansiyel
etkisi, risk yOnetimi stratejisi ve sorumlu birimler belirlenecektir.
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7.2. Izleme ve Degerlendirmeye Esas El Kitabi

Stratejik planin izlenmesine yonelik bir el kitabi hazirlanacak ve izleme
degerlendirme bu el kitabinda ilan edildigi iizere ve buradaki kriterlere uygun bir

sekilde ytrtitiilecektir.
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7.3. izleme ve Yonlendirme Ust Kurulu

Idare biinyesinde, bir bagkan yardimcisinin bagkanlig1 ve ilgili birim miidiirlerinin

katilimiyla bir izleme ve yonlendirme kurulu kurulacaktir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin alt birimi olarak kurulmasi 6ngoriilen, “Strateji
Alt Birimi” biinyesinde “Izleme ve Degerlendirme” amaciyla koordinasyon hizmeti

verilecek olup, Izleme ve Yonlendirme Kuruluna destek hizmeti saglayacaktir.

7.4. Raporlama

[zleme ve degerlendirme sistemi cercevesinde bes temel raporlama yapilacaktir.
Bu raporlar, ilgili dénemler itibariyla “izleme ve Degerlendirme” baslig1 altinda verilen
ilerlemeler, sapmalar ve nedenleri, diizeltici Onlemlere iliskin Oneriler, cevresel
faktorlerin incelenmesini ve uygulama stiire¢ ve sonuglarinin kalite unsurlarina iliskin

degerlendirmeleri kapsayacaktir.

1. Yallik flerleme Raporlar: Kurum igi kullanima yonelik yillik ilerleme raporlari,
takip eden donem icin hazirlanacak PP'nin olusturulmasina ve faaliyet raporunun

hazirlanmasina temel teskil edecektir.

2. Faaliyet Raporu: Uger aylik ve yillik olarak harcama birimi bazinda ve belediye

bazinda hazirlanacak ve yillik belediye faaliyet raporu kamuoyuyla paylasilacaktir.

3. Ara Dénem Raporu: Uciincii yil ortasi itibariyla SP uygulama siirecinde

kaydedilen ilerlemelere yonelik genel degerlendirmeyi icerecektir.

4. Tamamlanma Raporu: SP'nin uygulama siirecinin tamamlanmasin takip eden
yil i¢cinde hazirlanacaktir. Uygulama siirecinde elde edilen basarilar, ¢ikarilan dersler ve

sonuglarin stirdiiriilebilirligi gibi hususlara iliskin degerlendirmeleri igerecektir.

5. Ozel Raporlar: Ihtiya¢ duyulmasi halinde belirli bir amaca, hedefe ya da SP'nin

diger unsurlarina yonelik ayrintili degerlendirme raporlar1 hazirlanacaktir.
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7.5. Izleme ve Degerleme Sorumlulugu

Izleme degerlendirme sisteminin iglerligini saglayabilmek igin yetki ve
sorumluluklarin tamimlanmasi1 gerekmektedir. Hedeflerle ilgili birimler, uygulama
sorumlulugunun yam1 sira izleme ve degerlendirmeye iliskin temel verilerin
saglanmasindan da sorumludur. Izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin
koordinasyonu, Izleme ve Yénlendirme Kurulu adina Mali Hizmetler Miidiirliigii ilgili

hizmet birimi tarafindan yapilacaktir.

7.6. Veri Toplama Stratejisi

SP hazirlik siirecinde karsilasilan en 6nemli problemlerden biri, dogru ve uygun
verilerin elde edilememesi olmustur. Bu durum SP'nin izlenmesinde de 6nemli bir
problem olusturacaktir. Bu nedenle, SP cergevesinde yapilmasi gereken en oncelikli

faaliyet verilerin elde edilmesidir.
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EK-2 MEVZUAT REHBERI

1-SOZLESMELER

AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTI

TURKIYE'DE YEREL GUNDEM 21 AGI KANALIYLA BIN YIL KALKINMA HEDEFLERININ
YERELLESTIRILMESI PROJESI

AVRUPA SOSYAL SARTI

AVRUPA PEYZAJ SOZLESMESI

AB ILE TURKIYE ARASINDA IMZALANAN KATILIM ONCESI FINANSMAN ANLASMASI

AVRUPA KENTSEL SARTI 2
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2-KANUNLAR

155 SAYILI HARITA VE PLANLARA AIT ISARETLERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

167 SAYILI YERALTI SULARI HAKKINDA KANUNU

6512 SAYILI 2014 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITIM KANUNU

237 SAYILI TASIT KANUNU

394 SAYILI HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN

442 SAYILI KOY KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETI KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETI KANUNU

775 SAYILI GECE KONDU KANUNU

831 SAYILI SULAR HAKKINDA KANUN

1005 SAYILI ISTIKLAL MADALYASI VERILMIS BULUNANLARA VATANI HIZMET TERTIBINDEN
SEREF AYLIGI BAGLANMASI HAKKINDA KANUN

1053 SAYILI BELEDIYE TESKILATI OLAN YERLESIM YERLERINE ICME, KULLANMA VE ENDUSTRI
SUYU TEMINI HAKKINDA KANUN

1151 SAYILI BOZCAADA VE IMROZ KAZALARININ MAHALLI IDARELERT HAKKINDA KANUN

1164 SAYILI ARSA URETIMI VE DEGERLENDIRILMEST HAKKINDA KANUN

1173 SAYILI MILLETLERARASI MUNASEBETLERIN YURUTULMESI VE KOORDINASYONU
HAKKINDA KANUN

1319 SAYILI EMLAK VERGISI KANUNU

1593 SAYILI UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU

1608 SAYILI UMURU BELEDIYEYE MUTEALLIK AHKAMI CEZATYE HAKKINDA KANUNUN BAZI
MADDELERINI MUADDIL KANUN

1774 SAYILI KIMLIK BILDIRME KANUNU

2108 SAYILI MUHTAR ODENEK VE SOSYAL GUVENLIK YASASI

2429 SAYILI ULUSAL BAYRAMLAR VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUN

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

KEFALET KANUNU

2527 SAYILI TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYEDE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE
YAPABILMELERINE, KAMU, OZEL KURULUS VEYA ISYERLERINDE CALISMALARINA ILISKIN
KANUN

2531 SAYILI KAMU GOREVLERINDEN AYRILANLARIN YAPAMAYACAKALARI ISLER HAKKINDA
KANUN

2559 SAYILI POLIS VAZIFE VE SELAHIYET KANUNU

2560 SAYILI ISTANBUL SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU KURULUS VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUNU

2575 SAYILI DANISTAY KANUNU

BOLGE IDARE MAHKEMELERI, IDARE MAHKEMELERI VE VERGI MAHKEMELERININ KURULUSU
VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

2577 SAYILI IDART YARGILAMA USULU KANUNU

2634 SAYILI TURIZMI TESVIK KANUNU

2644 SAYILI TAPU KANUNU

2709 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI

2828 SAYILI SOSYAL HiZMETLER KANUNU

2839 SAYILI MILLETVEKILI SECIMI KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU
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2872 SAYILI CEVRE KANUNU

2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNU

2893 SAYILI TURK BAYRAGI KANUNU

2918 SAYILI KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU

2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

2972 SAYILI MAHALLI IDARELER iLE MAHALLE MUHTARLIKLARI VE IHTIYAR HEYETLERI SECIMI
HAKKINDA KANUN

2981 SAYILI IMAR VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZI
ISLEMLER VE 6785 SAYILI IMAR KANUNUNUN BiR MADDESININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA
KANUN

2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU

3011 SAYILI RESMI GAZETEDE YAYIMLANACAK OLAN YONETMELIKLER HAKKINDA KANUN

3039 SAYILI CELTIK EKIM KANUNU

BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA 174 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAME ILE 13/12/1983 GUN VE 174 SAYILI BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ KALDIRILMASI VE BAZI
MADDELERININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA 202 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN
DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ KULLANILMASINA DAIR KANUN

3091 SAYILI TASINMAZ MAL ZILYEDLIGINE YAPILAN TECAVUZLERIN ONLENMESI HAKKINFA
KANUN

3152 SAYILI ICISLERI BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

3194 SAYILI IMAR KANUNU

3202 SAYILI KOYE YONELIK HIZMETLER HAKKINDA KANUN

3213 SAYILI MADEN KANUNU

3226 SAYILI FINANSAL KIRALAMA KANUNU

3284 SAYILI BAZI MADEN HURDALARININ DISARI CIKARILMASININ YASAK EDILMESI VE SATIN
ALINMASI HAKKINDA KANUN

3308 SAYILI MESLEKI EGITIM KANUNU

3402 SAYILI KADASTRO KANUNU

3458 SAYILI MUHENDISLIK VE MIMARLIK HAKKINDA KANUN

MUHAFAZASINA LUZUM KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK EDILMESI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3516 SAYILI OLCULER VE AYAR KANUNU

3533 SAYILI UMUMI, MULHAK VE HUSUSI BUTCELERLE IDARE EDILEN DAIRELER VE
BELEDIYELERLE SERMAYESININ TAMAMI DEVLETE VEYA BELEDIYEYE VEYA HUSUSI
IDARELERE AID DAIRE VE MUSSESELER ARASINDAKI IHTILAFLARIN TAHKIM YOLU ILE HALLI
HAKKINDA KANUN

3572 SAYILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAMANIN DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR KANUN

3573 SAYILI ZEYTINCILIGGIN ISLAHI VE YABANILERININ ASILATTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3621 SAYILI KIYI KANUNU

3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI RUSVET VE YOLSUZLUKLARLA MUCADELE
KANUNU

3645 SAYILI ISTANBUL ELEKTRIK, TRAMVAY VE TUNEL IDARELERI TESKILAT VE TESISATININ
ISTANBUL BELEDIYESINE DEVRINE DAIR KANUN
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3723 SAYILI AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTININ UYGUN BULUNDUGUNA DAIR
KANUN

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HIZMETLERIN YAP-ISLET-DEVRET MODELI CERCEVESINDE
YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4046 SAYILI OZELLESTIRME UYGULAMALARI HAKKINDA KANUN

4081 SAYILI CIFTCI MALLARININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4109 SAYILI ASKER AILELERINDEN MUHTAC OLANLARA YARDIM HAKKINDA KANUN

4123 SAYILI TABII AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE TAHRIBATA ILISKIN ISLERIN
YURUTULMESINE DAIR KANUN

4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARARLARININ ONLENMESI VE KONTROLU HAKKINDA
KANUN

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

4250 SAYILI ISPIRTO VE ISPIRTOLU ICKILER INHISARI KANUNU

4325 SAYILI ANKARA ELEKTRIK VE HAVAGAZI VE ADANA ELEKTRIK MUESSESELERININ IDARE
VE ISLETMELERI HAKKINDA KANUN

4342 SAYILI MERA KANUNU

4447 SAYILI ISSIZLIK SIGORTASI KANUNU

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

4501 SAYILI KAMU HIZMETLERI ILE ILGILI IMTIYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN DOGAN
UYUSMZALIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN
ILKELERE DAIR KANUN

4501 SAYILI KAMU HIZMETLERI ILE ILGILI IMTIYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN DOGAN
UYUSMAZLIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN
ILKELERE DAIR KANUN

4541 SAYILI SEHIR VE KASABALARDA MAHALLE MUHTAR VE [HTIYAR HEYETLERI TESKILINE
DAIR KANUN

4562 SAYILI ORGANIZE SANAYI BOLGELERI KANUNU

4628 SAYILI ELEKTRIK PIYASASI KANUNU

4646 SAYILI DOGALGAZ PIYASASI KANUNU

4686 SAYILI MILLETLERARASI TAHKIM KANUNU

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNU

4691 SAYILI TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGELERI KANUNU

4706 SAYILI HAZINEYE AIT TASINMAZ MALLARIN DEGERLENDIRILMESI VE KATMA DEGER
VERGISI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4708 SAYILI YAPI DENETIMI HAKKINDA KANUN

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4735 SAYILI KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU

4736 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ URETTIKLERI MAL VE HIZMET TARIFELERI ILE
BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4749 SAYILI KAMU FINANSMANI VE BORC YONETIMININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

4817 SAYILI YABANCILARIN CALISMA IZINLERI HAKKINDA KANUN

4854 SAYILI BAZI KANUNLARDAKI CEZALARIN IDARI PARA CEZASINA DONUSTURULMESINE
DAIR KANUN
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4857 SAYILI IS KANUNU

4904 SAYILI TURKIYE IS KURUMU KANUNU

4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA KANUNU

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

5003 SAYILI KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGUNCE YAPILACAK BOLUNMUS YOL INSASINDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA KANUN

5015 SAYILI PETROL PIYASASI KANUNU

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU

5072 SAYILI DERNEK VE VAKIFLARIN KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE ILISKILERINE DAIR
KANUN

5084 SAYILI YATIRIMLARIN VE ISTIHDAMIN TESVIKI ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5188 SAYILI OZEL GUVENLIK HIZMETLERINE DAIR KANUN

5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

5252 SAYILI TURK CEZA KANUNUNUN YURURLUK VE UYGULAMA SEKLI HAKKINDA KANUN

5286 SAYILI KOY HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNUN KALDIRILMASI VE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5302 SAYILI iL OZEL IDARESI KANUNU

5307 SAYILI SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PIYASASI KANUNU VE ELEKTRIK PIYASASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

5335 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

5355 SAYILI MAHALLI IDARE BIRLIKLERI KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN
YENILENEREKKORUNMASI VE YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER HAKKINDA KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

5403 SAYILI TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU

5429 SAYILI TURKIYE ISTATISTIK KANUNU

5436 SAYILI KAMU MALI YONETIMI KANUNU ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINFDA KANUN

5442 SAYILI iL IDARESI KANUNU

5449 SAYILI KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

5490 SAYILI NUFUS HIZMETLERI KANUNU

5502 SAYILI SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

5520 SAYILI KURUMLAR VERGIST KANUNU

5523 SAYILI TURKIYE YATIRIM DESTEK VA TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUN

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNU
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5620 SAYILI KAMUDA GECICI IS POZISYONLARINDA CALISANLARIN SUREKLI iSCI KADROLARINA
VEYA SOZLESMELI PERSONEL STATUSUNE GECIRILMELERI, GECICI iSCI CALISTIRILMASI ILE
BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPUILMASI HAKKINDA KANUN

5637 SAYILI UYGULAMA IMKANI KALMAMIS BAZI KANUNLARIN YURURLUKTEN
KALDIRILMASINA DAIR KANUN

5651 SAYLI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR
YOLUYLA ISLENEN SUCLARLA MUCADELE EDILMESI HAKKINDA KANUN

5684 SAYILI SIGORTACILIK KANUNU

5586 SAYILI JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU

5706 SAYILI ISTANBUL 2010 AVRUPA KULTUR BASKENTI HAKKINDA KANUN

5737 SAYILI VAKIFLAR KANUNU

5747 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICERISINDE ILCE KURULMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5750 SAYILI EXPO 2015 iZMIR YONLENDIRME KURULUNUN TUZEL KISILIK KAZANMASI, GELIR VE
HARCAMALARI ILE DENETIMI VE TASFIYESI HAKKINDA KANUN

5774 SAYILI BASARILI SPORCULARA AYLIK BAGLANMASI ILE DEVLET SPORCUSU UNVANI
VERILMESI HAKKINDA KANUN

5779 SAYILI iL OZEL IDARELERINE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN PAY
VERILMESI HAKKINDA KANUN

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU

5902 SAYILI AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

5944 SAYILI 2010 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

5957 SAYILI SEBZE VE MEYVELER ILE YETERLI ARZ VE TALEP DERINLIGI BULUNAN DIGER
MALLARIN TICARETININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

5996 SAYILI VETERINER HIZMETLERI, BITKI SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU

6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU

2011 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

6107 SAYILI ILLER BANKASI ANONIM SIRKETI HAKKINDA KANUN

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI iLE SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SIGORTASI KANUNU VE DIiGER BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ BIiR KISIM BORC VE ALACAKLARININ
DUZENLENMESINE DAIR KANUN

SULAMA BIRLIKLERI KANUNU

6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL USULU HAKKINDA KANUN

6200 SAYILI DEVLET SU ISLERI UMUM MUDURLUGUTESKILAT VE HIZMETLERI HAKKINDA
KANUN

KAMU HIZMETLERININ DUZENLI, ETKIN VE VERIMLI BIR SEKILDE YURUTULMESINI SAGLAMAK
UZERE KAMU KURUM VE KURULUSLARININ TESKILAT, GOREV VE YETKILERI ILE KAMU
GOREVLILERINE ILISKIN KONULARDA YETKI KANUNU

6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU
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6260 SAYILI 2012 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

ORMAN KOYLULERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI VE HAZINE ADINA ORMAN
SINIRLARI DISINA CIKARILAN YERLERIN DEGERLENDIRILMESI ILE HAZINEYE AIT TARIM
ARAZILERININ SATISI HAKKINDA KANUN

6301 SAYILI OGLE DINLENMESI KANUNU

6306 SAYILI AFET RiSKI ALTINDAKI ALANLARIN DONUSTURULMESI HAKKINDA KANUN

6328 SAYILI KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNU

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU IS SOZLESMESI KANUNU

ON DORT ILDE BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE YIRMI YEDI ILCE KURULMASI ILE BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK DAIR KANUN

6363 SAYILI 2013 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

ELEKTRIK PiYASASI KANUNU

6460 SAYILI HUKUK USULU MUHAKEMELERI KANUNU ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

6502 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

CANAKKALE SAVASLARI GELIBOLU TARIHI ALAN BASKANLIGI KURULMASI HAKKINDA KANUN

DEVLET VE ONA BAGLI MUESSESELERDE CALISAN ISCILERE ILAVE TEDIYE YAPILMASI VE 6452
SAYILI KANUNLA 6212 SAYILI KANUNUN 2 NCi MADDESININ KALDIRILMASI HAKKINDA KANUN

6831 SAYILI ORMAN KANUNU

7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU

7269 SAYILI UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLA ALINACAK TEDBIRLERLE
YAPILACAK YARDIMLARA DAIR KANUN

7397 SAYILI SIGORTA MURAKABE KANUNU
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189 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YURTDISI TESKILATI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

217 SAYILI DEVLET PERSONEL BASKANLIGI KURULUS VE GOREVLERTI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

233 SAYILI KAMU IKTISADI TESEBBUSLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

YAS SEBZE VE MEYVE TICARETININ DUZENLENMESI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ MALI VESOSYAL HAKLARINDA
DUZENLEMELER ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4 UNCU MADDESININ (B) FIKRASI ILE 4924 SAYILI
KANUN UYARINCA SOZLESMELI PERSONEL POZISYONLARINDA CALISANLARIN MEMUR
KADROLARINA ATANMASI AMACIYLA DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

644 SAYILI CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGININ KURULMASI AMACIYLA BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

658 SAYILI TURKIYE SU ENSTITUSUNUN KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME
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4-YONETMELIKLER

BELEDIYE MECLIST CALISMA YONETMELIGI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA ILISKIN YONETMELIK

IL GENEL MECLISI CALISMA YONETMELIGI

MAHALLI IDARELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGI

BELEDIYELERIN ARSA, KONUT VE ISYERI URETIMI, TAHSISI, KIRALANMASI VE SATISINA DAIR
GENEL YONETMELIK

IL OZEL IDARESI VE BELEDIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIM YONETMELIGI

KORUMA AMACLI IMAR PLANLARI VE CEVRE DUZENLEME PROJELERININ HAZIRLANMASI,
GOSTERIMI, UYGULAMASI DENETIMI VE MUELLIFLERINE ILISKIN USUL VEESASLARA AiT
YONETMELIK

KORUMA, UYGULAMA VE DENETIM BUROLARI, PROJE BUROLARI iLE EGITIM BiRIMLERI
KURULUS, iZIN, CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

RESMI YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

YIPRANAN TARIHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI VE
YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

ETIKET TARIFE VE FIYAT LISTELERI YONETMELIGI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI KOORDINASYON MERKEZLERI YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN HARCAMALARAKATILMA PAYLARI ILE ILGILI
HUKUMLERININ UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

TIBBI ATIKLARIN KONTROLU KONTROLU YONETMELIGI

TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

PLANSIZ ALANLAR IMAR YONETMELIGI

OTOPARK YONETMELIGI

KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER HAKKINDA YONETMELIK

iC DENETCILERIN CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR YATIRIM VE GIRISIMLERINE GELIR VERGISI STOPAJL,SIGORTA PRIMI ISVEREN PAYI VE
SU BEDELI INDIRiMi iLE ENERJi DESTEGI UYGULAMASINA DAIR YONETMELIK

DERNEK, VAKIF, BIRLIK, KURUM, KURULUS, SANDIK VE BENZERI TESEKKULLERE GENEL
YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERININ BUTCESINDEN YARDIM YAPILMASI HAKKINDA
YONETMELIKL

ADRES VE NUMARALAMAYA ILISKIN YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU IDARELERINDE STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

iC KONTROL VE ON MALI KONTROLE ILISKIN USUL VE ESASLAR YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN CESITLI HARCLARLA ILGILI HUKUMLERININ
UYGULANMASINA LISKIN YONETMELIK

HAYVAN SAGLIGI VA ZABITASI KANUNU YONETMELIGI

TASARRUFU KISITLANAN BINA, ARSA VE ARAZI HAKKINDA YONETMELIK
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BUYUKSEHIR BELEDIYELERI OZURLU HIZMET BIRIMLERI YONETMELIGI

KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI

KENT KONSEYI YONETMELIGI

KAMU IDARELERINE AT TASINMAZLARIN TAHSIST VE DEVRI HAKKINDA YONETMELIK

TURKIYE ILE SURIYE ARASINDA YURUTULEN BOLGELERARASI ISBIRLIGI PROGRAMI
CERCEVESINDE DPT BUTCESINDE YER ALAN ODENEGIN KULLANILMASI HAKKINDA
YONETMELIK

BELEDIYE ITFAIYE YONETMELIGI

PLANLI ALANLAR TiP IMAR YONETMELIGI

SIGINAK YONETMELIGI

IMAR KANUNUNUN 18 INCI MADDESI UYARINCA YAPILACAK ARAZI VE ARSA DUZENLENMESI
ILE ILGILI ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KADASTRO HARITALARININ YENIDEN DUZENLENMESI VE TAPU SICILINDE GEREKLI
DUZELTMELERIN YAPILMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

YAPI DENETIMI UYGULAMA YONETMELIGI

KIYI KANUNUNUN UYGULANMSINA DAIR YONETMELIK

ISYERI SAGLIK BIRIMLERI VE ISYERI HEKIMLERININ GOREVLERI ILE CALISMA USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKI HUKUMLU VEYA TERORLE MUCADELEDE MALUL
SAYILMAYACAK SEKILDE YARALANANLARIN ISCi OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

PETROL PIYASASI LISANS YONETMELIGI

KIMLIK PAYLASIM SISTEMI YONETMELIGI

KAMULASTIRMA DAVALARINDA BILIRKIST OLARAK GOREV YAPACAKLARIN NITELIKLERI VE
CALISMA ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

NUFUS HIZMETLERI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KADASTRO HARITALARININ SAYISALLASTIRILMASI HAKKINDA YONETMELIK

EVLENDIRME YONETMELIGI

ADRES KAYIT SISTEMI YONETMELIGI

BELEDIYE VE BAGLI KURULUSLARI ILE MAHALLI IDARE BIRLIKLERI NORM KADRO ILKE VE
STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

6831 SAYILI ORMAN KANUNUNUN 2 NCI MADDESI (A) BENDINE GORE ORMAN SINIRLARI DISINA
CIKARILACAK YERLER HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN, VAKIFLARIN VE
OZEL TIYATROLARIN PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA ILISKIN YONETMELIK

MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS ILKELERI ILE BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

BELEDIYE ZABITA YONETMELIGI

OZEL GUVENLIK HIZMETLERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

MERA YONETMELIGI

KAMU GOREVLERINE ILK DEFA ATANACAKLAR ICIN YAPILACAK SINAVLAR HAKKINDA GENEL
YONETMELIK

KOYLERE HIZMET GOTURME BIRLIiGI IHALE YONETMELIGI
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SENDIiKA UYE SAYILARI VE HER HiZMET KOLUNDA YETKILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI
VE BUNLARIN BAGLI BULUNDUKLARI KONFEDERASYONLARIN BELIRLENMESINE iLiSKIN USUL
VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KACAK PETROLUN YAKALANMASI HALINDE IHBAR EDENLERE VE YAKALAYAN KAMU
GOREVLILERINE IKRAMIYE ODENMESINE ILiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HIZMETLERI YONETMELIGI

IL OZEL IDARESI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

MAHALLI IDARELER UZLASMA YONETMELIGI

HAZINE TASINMAZLARININ IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

IHALELERE YONELIK BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK

SINIR ANLASMAZLIGI, MULKI AYRILMA VE BIRLESME ILE KOY KURULMASI VE KALDIRILMASI
HAKKNDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

AFET BOLGELERINDE YAPILACAK YAPILAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLET MEZARLIGI DISINA DEFNEDILEN BAZI DEVLET BUYUKLERININ MEZARLARININ
HAKKINDA KANUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

BELEDIYELERIN KENTSEL ALTYAPI IHTIYACLARI ICIN TAHSIS EDILEN ODENEGIN KULLANIMINA
ILISKIN YONETMELIK

MADEN KANUNUNUN 1 (A) GRUBU MADENLERLE ILGILI UYGULAMA YONETMELIGI

KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRMESI YONETMELIGI

ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI YIYECEK YARDIMI YONETMELIGI

TEHLIKELI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

ATIK PIL VE AKUMULATORLERIN KONTROLU YONETMELIGI

ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KIRLILIGININ KONTROLU YONETMELIGI

KONUT EDINDIRME YARDIMI HAK SAHIPLERINE ODEME YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERI YONETMELIGI

ESKIMIS, SOLMUS, YIRTILMIS VE KULLANILAMAZ DURUMA GELMIS BAYRAKLARIN YOK
EDILMESININ USUL VE ESASLARINI GOSTERIR YONETMELIK

KOY VE MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ODENME USULU, KOY VE MAHALLE
MUHTARLARI VE IHTIYAR HEYETLERI TARAFINDAN VERILECEK RESMI EVRAK ILE MAHALLE
MUHTARLARININ HARC TAHSILATININ VE PAYLARININ ODENMESI BICIMI HAKKINDA
YONETMELIK

OKUL SERVIS ARACLARI HIZMET YONETMELIGI

KIYI TESISLERINE ISLETME iZNi VERILMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

UMUMA ACIK YERLER VE ICKILI YERLER ILE RESMI VEYA OZEL OGRETIM KURUMLARI
ARASINDAKI UZAKLIKLARIN BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

MALI HIZMETLER UZMANLIGI YONETMELIGI
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KULTUR VE TURIZM KORUMA VE GELISME BOLGELERINDE VE TURIZM MERKEZLERINDE IMAR
PLANLARININ HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASINA ILISKIN YONETMELIK

KURBAN HIZMETLERININ DIYANET ISLERI BASKANLIGINCA YURUTULMESINE DAIR
YONETMELIK (1)

SERBEST BOLGELER UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU KONUTLARI YONETMELIGI

TASINMAZ KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASINA AIT KATKI PAYINA DAIR YONETMELIK

TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE'DE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE
YAPABILMELERINE, KAMU VEYA OZEL KURUM, KURULUS VEYA ISYERLERINDE
CALISTIRILABILMELERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDAKI YONETMELIK

HAYVANLARIN KORUNMASINA DAIR UYGULAMA YONETMELIGI

BANDROL UYGULANMASINA ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESINE DAIR USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KUM CAKIL VE BENZERI MADDELERIN ALINMASI, ISLETILMESI VE KONTROLU YONETMELIGI

BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

INSANI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

DISIPLIN KURULLARI VE DISIPLIN AMIRLERI HAKKINDA YONETMELIK

ESNAF VE SANATKARLARCA URETILEN MAL VE HIZMETLERIN FIYATLARI HAKKINDA
YONETMELIK

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARI BUROLARI HIZMET VE MAL ALIM YONETMELIGI

SU KIiRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET ARSIV HIZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

iL OZEL IDARELERINDE GECICI ISCI CALISTIRILMASINA DAIR YONETMELIK

GEMILERDEN ATIK ALINMASI VE ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIKL

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

OZURLULER VERI TABANI OLUSTURULMASI VE OZURLULERE KIMLIK KARTI VERILMESINE DAIR
YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA ISLEMLERI YONETMELIGI

GENEL SAGLIK SIGORTASI ISLEMLER YONETMELIGI

KAMU ZARARLARININ TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLETE VE KIiSILERE MEMURLARCA VERILEN ZARARLARIN NEVI VE MIKTARLARININ TESPITI,
TAKIBI, AMIRLERININ SORUMLULUKLARI, YAPILACAK DIGER iSLEMLER HAKKINDA
YONETMELIK

TOPLU YAPILARDA KAT MULKIYETI VE KAT IRTIFAKI TESISINE DAIR YONETMELIK

KAMU IDARELERININ DENETIM ELEMANLARINCA YAPILACAK TESPITLER HAKKINDA
YONETMELIK

FAZLA VEYA YERSiZ ODEMELERIN TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU PRIM VE IDARI PARA CEZASI BORCLARININ HAKEDISLERDEN
MAHSUBU, ODENMESI VE ILISIKSIZLIK BELGESININ ARANMASI HAKKINDA YONETMELIK

VAKIFLAR YONETMELIGI

ENERJI KAYNAKLARININ VE ENERJI KULLANIMINDA VERIMLILIGIN ARTIRILMASINA DAIR
YONETMELIK

IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULLARI CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARI PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME YONETMELIGI

BINALARDA ISI YALITIM YONETMELIGI

ASANSOR BAKIM VE ISLETME YONETMELIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DEVLET MALZEME OFISINDEN YAPACAKLARI MAL VE
MALZEME TALEPLERINE LISKIN YONETMELIK

BINALARDA ENERJI PERFORMANSI YONETMELIGI

SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

SAGLIK HIZMETI SUNAN 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU KAPSAMINDAKI IDARELERIN TESHIS
VE TEDAVIYE YONELIK OLARAK BIRBIRLERINDEN YAPACAKLARI MAL VE HIZMET ALIMLARINA
ILISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ HAZINE GARANTISI OLMAKSIZIN HIBE HARIC DIS IMKAN
SAGLAMASINA iZiN VERILMESINE VESAGLANAN DIS IMKANIN {ZLENMESINE LISKIN
YONETMELIK

CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIN VE LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK

4734 SAYILI KAMU THALE KANUNUNUN 3 UNCU MADDESININ (E) BENDINE GORE YAPILACAK
ALIMLARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

YURT ICINDE ISE YERLESTIRME HIZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVANDEGISIKLIGI ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCI ALIMINDA UYGULANACAK USUL VE ESASALAR
HAKKINDA YONETMELIK

KAMU HIZMETLERININ SUNUMUNDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

BELEDIYE TAHSILAT YONETMELIGI

ORGANIZE SANAYI BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

KALKINMA AJANSLARI DENETIM YONETMELIGI

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE ESASLAR

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN UYGULAMALARI ILE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL ISLERI VE KAZI CALISMALARINA ILISKIN MAL VE HIZMET ALIMLARINA DAIR
YONETMELIK

MEMURLARA YAPILACAK GIYECEK YARDIMI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK

DEVLET MEMURLARININ SIKAYET VE MURACAATLARI HAKKINDA YONETMELIK

TARIMA DAYALI THTISAS ORGANIZE SANAYI BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI
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ISLETME BELGESI YONETMELIGI

IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUKLERI ILE SIVIL SAVUNMA ARAMA VE KURTARMA BIRLIK
MUDURLUKLERI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

4749 SAYILI KANUN KAPSAMINDA DIS FINANSMAN SAGLANMASINA ILISKIN USUL VE ESASLARA
DAIR YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ TURIZM YATIRIMLARINA TAHSIST HAKKINDA YONETMELIK

MEZARLIK YERLERININ INSAASI ILE CENAZE NAKIL VE DEFIN ISLEMLERI HAKKINDA
YONETMELIK

MADENCILIK FAALIYETLERI iLE BOZULAN ARAZILERIN DOGAYA YENIDEN KAZANDIRILMASI
YONETMELIGI

ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETLERININ YORUTULMESINE GECIS HAKKINA DAIR
YONETMELIK

MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI
ESASLARINA DAIR GENEL YONETMELIK

TUTUN URUNLERININ TUKETILMEMESINE VE SATISINA ILISKIN YASAL UYARILAR HAKKINDA
YONETMELIK

ATIKLARIN DUZENLI DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK

MUHASEBE YETKILIST ADAYLARININ EGITIMI, SERTIFIKA VERILMESI ILE MUHASEBE
YETKILILERININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA ISLEMLERI YONETMELIGI

CEVRESEL GURULTUNUN DEGERLENDIRILMESI VE YONETIMI YONETMELIGI

GIDA GUVENLIGI VE KALITESININ DENETIMI VE KONTROLUNE DAIR YONETMELIK

KAMU GOREVLILERININ UYACAKLARI MESLEKI ETIK DAVRANIS ILKELERI HAKKINDA
YONETMELIK

iC SULARDA CALISAN GEMI VE iC SU ARACLARI YONETMELIGI

ATIKLARIN YAKILMASINA ILISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE GERCEK VE TUZEL KISILERIN ELEKTRONIK HABERLESME
HiZMETI ICINDE KODLU VEYA KRIPTOLU HABERLESME YAPMA USUL VE ESASLARIHAKKINDA
YONETMELIK

INTERNET ALAN ADLARI YONETMELIGI

65 YASINI DOLDURMUS MUHTAC, GUCSUZ VE KIMSESIZ TURK VATANDASLARI iLE OZURLU VE
MUHTAC TURK VATANDASLARINA AYLIK BAGLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

FIKRI HAKLAR ORTAK VERI TABANI YONETMELIGI

ATIKSU ALTYAPI VE EVSEL KATI ATIK BERTARAF TESISLERI TARIFELERININ BELIRLENMESINDE
UYULACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

TUTUN MAMULLERI VE ALKOLLU ICKILERIN SATISINA VE SUNUMUNA ILISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DOGAL MINERALLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER BUTCE ICI ISLETME YONETMELIGI

SU YAPILARI DENETIM HIZMETLERI YONETMELIGI

VALILIK VE KAYMAKAMLIK BIRIMLERI TESKILAT, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

TICARI ARACLARDA REKLAM BULUNDURULMASI HAKKINDA YONETMELIK

ORMAN KANUNUNUN 17/3 VE 18 INCI MADDELERININ UYGULAMA YONETMELIGI
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AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

EV VE SUS HAYVANLARININ URETIM, SATIS, BARINMA VE EGITIM YERLERI HAKKINDA
YONETMELIK

CEVRE KANUNUNUN 29 UNCU MADDESI UYARINCA ATIKSU ARITMA TESISLERININ TESVIK
TEDBIRLERINDEN FAYDALANMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KARAYOLLARI TRAFIK YONETMELIGI

SAYISTAY DENETIM YONETMELIGI

BELGELERIN SAYISTAY'A GONDERILMESI, IADESI, SAKLANMASI VE YOK EDILMESINE ILISKIN
YONETMELIK

KAMU IDARESI HESAPLARININ SAYISTAYA VERILMESI VE MUHASEBE BIRIMLERI ILE MUHASEBE
YETKILILERININ BiLDIRILMESI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

HAYVAN HASTANELERI YONETMELIGI

HAYVAN SATIS YERLERININ RUHSATLANDIRILMA VE DENETLEME USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

TEBLIGAT KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN VE VAKIFLARIN
PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA ILISKIN YONETMELIK

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI MAHALLI IDARELER ILE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARI VE
IKTISADI TESEBBUSLERININ YURTICI PIYASALARDA YAPACAKLARI TAHVIL IHRACLARININ iZIN
SURECINE ILISKIN USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KORUNAN ALANLARDA YAPILACAK PLANLARA DAIR YONETMELIK

YERALTI SULARININ KIRLENMEYE VE BOZULMAYA KARSI KORUNMASI HAKKINDA
YONETMELIK

BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HIZMETLERINDE UYULACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN
YONETMELIK

TOPLU SOZLESME GORUSMELERININ YAPILMA USUL VE ESASLARI iLE KAMU GOREVLILERI
HAKEM KURULU, KAMU PERSONELI DANISMA KURULU VE KURUM IDARI KURULLARININ
TESKILI, CALISMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

ULUSAL VE RESMI BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK GUNLERI VE
TARIHI GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR YONETMELIGI

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE TiCARETI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA YONETMELIK

ICME SUYU ELDE EDILEN VEYA ELDE EDILMESI PLANLANAN YUZEYSEL SULARIN KALITESINE
DAIR YONETMELIK

PAZAR YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

HAL HAKEM HEYETI VE TOPTANCI HAL KONSEYT HAKKINDA YONETMELIK

GENEL AYDINLATMA YONETMELIGI

KULTUR VARLIKLARI THALE YONETMELIGI

6306 SAYILI KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

GECICI VEYA BELIRLI SURELI ISLERDE IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HAKKINDA YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE URETICI ORGUTLERI HAKKINDA YONETMELIK

TARTI ALETLERI MUAYENE YONETMELIGI

AGACLANDIRMA YONETMELIGI

MADEN ISYERLERINDE IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI

BITKIiSEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI
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SU HAVZALARININ KORUNMASI VE YONETIM PLANLARININ HAZIRLANMASI HAKKINDA
YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

CEVRE GELIRLERININ TAKIP VE TAHSILI ILE TAHSILAT KARSILIGI ONGORULEN ODENEGIN
KULLANIMI HAKKINDA YONETMELIK

YUZEYSEL SULAR VE YERALTI SULARININ IZLENMESINE DAIR YONETMELIK

ELEKTRIK PiYASASI LISANS YONETMELIGI

ORMAN KADASTROSU VE 2/B UYGULAMA YONETMELIGI

ENGELLI KAMU PERSONEL SECME SINAVI VE ENGELLILERIN DEVLET MEMURLUGUNA
ALINMALARI HAKKINDA YONETMELIK

UCRETSIZ VEYA INDIRIMLI SEYAHAT KARTLARI YONETMELIGI

YATIRIM IZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI ILE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

ORMAN KOYLERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI FAALIYETLERINE ILISKIN
YONETMELIK

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNUNA GORE ELKONULAN AKARYAKITIN TESLIMI,
MUHAFAZASI, TASFIYESI VE YAPILAN MASRAFLARA ILISKIN UYGULAMA YONETMELIGI

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGINDA AFET RiSKi ALTINDAKI ALANLARIN DONUSTURULMESI
UYGULAMALARINDA SOZLESMEL] PERSONEL CALISTIRILMASINA DAIR ESASLAR

TERORLE MUCADELE KANUNU KAPSAMINDA KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA ISTIHDAM
EDILECEKLER HAKKINDA YONETMELIK

KADIN KONUKEVLERININ ACILMASI VE ISLETILMESTI HAKKINDA YONETMELIK

112 ACIL CAGRI MERKEZLERI KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA ILISKIN
YONETMELIK

ELEKTRONIK TEBLIGAT YONETMELIGI

MESIRE YERLERI YONETMELIGI

DEVLET ORMANLARINDAKI YAYLA ALANLARININ TESPIiTI VE IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNUNUN UYGULANMASINA ILISKINUSUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

OZURLULUK OLCUTU, SINIFLANDIRMASI VE OZURLULERE VERILECEK SAGLIK KURULU
RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

TABIAT VARLIKLARI VE DOGAL SiT ALANLARI iLE OZEL CEVRE KORUMA BOLGELERINDE
BULUNAN DEVLETIN HUKUM VE TASARRUFU ALTINDAKI YERLERIN IDARESI HAKKINDA
YONETMELIK

MEKANSAL PLANLAR YONETMELIGI

CALISANLARIN IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

HiJYEN EGITiMi YONETMELIGI

SOSYAL HIZMETLER KANUNU KAPSAMINDA TANINAN ISTIHDAM HAKKININ KULLANILMASINA
[LISKIN YONETMELIK

ERSEBILIRLIK IZLEME VE DENETLEME YONETMELIGI

FIYAT ETIKETI YONETMELIGI

ISYERI BINA VE EKLENTILERINDE ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERINE ILISKIN
YONETMELIK

KOKU OLUSTURAN EMISYONLARIN KONTROLU HAKKINDA YONETMELIK

TUKETICI KONSEYI YONETMELIGI

Sayfa No: 124/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Donemi Stratejik Plani

Sayfa No :

125/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Dénemi Stratejik Plani

5-BAKANLAR KURULU KARARLARI

KAMU ALACAKLARI ICIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE
ILISKIN BK KARARI

YENI KAYIT EKLENDI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFESI

CEVRE TEMIZLIK VERGISI TARIFESINDE YER ALAN BINA GRUPLARININ TESPITINE ILISKIN
KARAR

BAZI KISILER ICIN BINA VERGI ORANLARININ SIFIRA INDIRILMESI

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSI KURULMASINA DAIR KARAR

2007 YILI YATIRIM PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE IZLENMESINE DAIR
BAKANLAR KURULU KARARI

BELEDIYELERDEN PAYLARINDAN BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER

TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUNUN
UYGULANMASINA DAIR KARAR

GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN BELEDIYELER VERILEN PAYLARDAN YAPILACAK KESINTI
ORANI

INDIRIMLI ULASIM KONUSUNDAKI BAKANLAR KURULU KARARI

HARCIRAH KANUNU UYARINCA VERILEN SEYAHAT KARTLARI HAKKINDAKI KARAR

HIZMET ALIMI SURETIYLE TASIT EDINILMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

TASIT SUREBILECEK KAMU GOREVLILERININ BELIRLENMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

KOY MUHTARLARI ILE SEHIR VE KASABA MUHTARLARININ ODENEKLERI HAKKINDA BKK

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARAR

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARARDA
DEGISIKLIK

ISTATISTIKI BOLGE SINIFLANDIRILMASI

BELEDIYE BORCLARINDAN YAPILACAK KESINTILER KONULU KARAR

ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESININ BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTI HAKKINDA
BKK

2009 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI KOORDINASYONU VE IZLENMESINE DAIR KARAR

2009 YILI MAHALLI IDARELER BORC KESINTILERI HAKKINDA KARAR

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASI HAKKINDA KARAR

BORCLANMA ARACLARININ {HRAC LIMITLERINE DAIR KARAR

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASINA DAIR BAKANLAR KURULU
KARARINDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KARAR

KAMU ALACAKLARI ICIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE
[LISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN
TESPITI VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA ISTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN
UCRETLERININ ARTIRILMASIL, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR iLE
BAZI KARARLARDADEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KARAR

17 EKIM 2009 GUN VE 27379 SAYILI RESMI GAZETE'DE YAYIMLANAN 12 EKIM 2009 GUN VE
2009/15513 SAYILI 2010 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE [ZLENMESINE
DAIR BAKANLAR KURULU KARARI EKI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLAR

SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELENIN GUCLENDIRILMESI STRATEJiSI
(2010-2014
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BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, IL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

4736 SAYILI KANUNUN 1 INCI MADDESININ BIRINCI FIKRASI HUKMUNDEN MUAF
TUTULACAKLARIN TESPITINE DAIR 28/1/2002 TARIHLI VE 2002/3654 SAYILI KARARNAMENIN EKIi
KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA LISKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILER HAKKINDA KARARNAME

YAPI DENETIMI HAKKINDA KANUNUN UYGULANACAGI ILLER HAKKINDA BAKANLAR KURULU
KARARI

SEHIR ICI RAYLI ULASIM SISTEMLERI METROLAR VE BUNLARLA ILGILI TESISLERIN ULASTIRMA
BAKANLIGINCA DEVRALINMASI VE TAMAMLANMASINI MUTEAKIP DEVRI iLE ILGILI SARTLARIN
BELIRLENMESINE ILISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN
TESPITI VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA ISTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN
UCRETLERININ ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR ILE
BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KARAR

ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

6111 SAYILI KANUNDA YER ALAN BAZI BASVURU VE ILK TAKSIT ODEME SURELERININ
UZATILMASINA ILISKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, IiL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER
HAKKINDAKI KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA BK KARARI

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HIZMETLERIN YAP-ISLET- DEVRET MODELI CERCEVESINDE
YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUN UYARINCA ISCILERE YAPILACAK ODEMELER

BELEDIYELERIN BUTCE GELIRLERI UZERINDEN KALKINMA AJANSLARINA AKTARACAKLARI
PAYLARIN YENIDEN BELIRLENMESINE ILISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUNA GORE YAPILACAK ILAVE ODEMELER

SOZLESMELI PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR BAKANLAR KURULU KARAR

RESMI ILAN FIYAT TARIFESI

YARGI KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA BKK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VEBUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN ISCILERE ILAVE ODEMEDE
BULUNULMASINA ILISKIN BAKANLAR KURULU KARARI

2013 YILI YATIRIM PROGRAMI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT
TOPLAMIUZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

2013 YILINDA 6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN ISCILERE ILAVE
TEDIYE HAKKINDA BKK

KOY MUHTARLARI ILE SEHIR VE KASABA MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ
ARTIRILMASI iLE BAZI BAKANLAR KURULU KARARLARINDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KARAR
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ISCILERE 6772 SAYILI KANUN UYARINCA 2014 YILINDA YAPILACAK ILAVE TEDIYE HAKKINDA
BKK

YENI BUYUKSEHIRLERDE SU VE KANALIZASYON IDARELERININ KURULMASINA DAIR BKK

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFELERI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAKPAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR
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6-TEBLIGLER

YAPI RUHSATLARININ SOSYAL SIGORTALAR KURUMUNA GONDERILMESINDE BORCU YOKTUR
TEBLIGI

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SERI NO: 1)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 44)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 45)

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( SIRA NO: 1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 32)

BILGI VE BELGEYE ERISIM UCRETLERI GENEL TEBLIGI ( SIRA NO:1)

HARCAMA YETKILILERi HAKKINDA GENEL TEBLIG (SERI NO:2 )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 47)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI NO 46)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERINO 31)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO 48)

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI KONUSUNDAKI TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

KORUMA AMACLI IMAR PLANLARININ YAPILMASINA ILISKIN TEBLIG ( KULTUR VE TURIZM
BAKANLIGINDAN )

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 48 )

MOTORLU TASITLAR VERGIST GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 27)

VERGI KIMLIK NUMARASI TEBLIGI ( SIRA NO. 3)

IC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI ( KABAHATLER KANUNU ILE ILGILI )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 49)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIG ( SERI NO: 33 )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIG ( SEI NO: 50 )

BELEDIYE KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO. 2007/1 ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERINDE UYGULANACAK AMORTISMAN VE
TUKENME PAYI, SURE, YONTEM VE ORANLARINA [LISKIN GENEL TEBLIG, SAYI: 2006/1 ( MALIYE
BAKANLIGINDAN )

IC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG, SIRA NO: 2
( MALIYE BAKANLIGINDAN )

PARASAL ORANLAR VE SINIRLAR GENEL TEBLIGI

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( ICISLERI BAKANLIGI )

TEDAVI YARDIMINA ILISKIN UYGULAMA TEBLIGI (MALIYE BAKANLIGI SIRA NO: 9)

MEMURLARDAN ALINACAK YEMEK BEDELLERI KONULU TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( NO: 309)

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRA NO: 314)

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( 315)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 51)

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 52)
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BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 34 )

KAMU iC KONTROL STANDARTLARI TEBLIGI

2008 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI

ANONIM VE LIMITED SIRKETLERIN SERMAYELERINI YENI ASGARI MIKTARLARA YUKSELTME
SURELERININ UZATILMASINA ILiSKIN TEBLIGDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGI

5736 SAYILI BAZI KAMU ALACAKLARININ UZLASMA USULU ILE TAHSILATI HAKKINDA GENEL
TEBLIG

SIGARA YASAKLARININ UYGULANMASI HAKKINDA KARAR

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT YER, ARAC, BINA VE TESISLERDE TUTUN URUNU
TUKETENLERE VERILECEK IDARI YAPTIRIM KARARLARININ UYGULAMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI: 53 )

5510 SAYILI KANUNUN 100 UNCU MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG

5510 SAYILI KANUNUN 8 NCI MADDESININ YEDINCI FIKRASININ UYGULANMASI HAKKINDA
TEBLIG

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU VE BUNA BAGLI YONETMELIK UYARINCA
KARSILIKLILIK ILKEST KAPSAMINDA BULUNAN ULKELER HAKKINDA TEBLIG

GENEL YONETIM MALI ISATATISTIKLERI GENEL TEBLIGI ( MAHALLI IDARELER MALI VERILERT )
SIRA NO: 1

RUHSAT VERMEYE YETKILi MERCILERCE VERILEN RUHSATLARIN SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA GONDERILMESI ILE GECICI ISKAN VEYA YAPI KULLANMA IZIN BELGESININ ISKAN
VEYA YAPI KULLANMA iZIN BELGESININ ARANILMASI HAKKINDA TEBLIG

DANISMANLIK KARARLARININ UYGULANMASI USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMINA ILISKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:6 ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI/CEVRE TEMIZLIK VERGISI ( SERI NO: 35)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 54)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 36)

ALTYAPI GAYRIMENKUL YATIRIM ORAKLIKLARINA ILISKIN ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO.8

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI ( SIRA NO: 4)

GENEL YONETIM MALI ISTATISTIKLERI GENEL TEBLIGI ( SIRA NO: 2)

DEVLET MUHASEBESI STANDARDI-5. BORCLANMA MALIYETLERI

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:8

KAMU IHALE TEBLIGI (TEBLIG NO: 2009/1)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 59

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG ( SAYT: 2009/9)

iC DENETCI ADAYLARININ BELIRLENMESINDE UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA
TEBLIG ( SIRA NO: 3)
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TURKIYE AVRUPA BIRLIGI KATILIM ONCESI YARDIM ARACI (IPA) CERCEVE ANLASMASI TEBLIGI (
SIRA NO:1)

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI HAVZALARDA OZEL HUKUM BELIRLEME
CALISMALARINA ILISKIN USUL VE ESASLAR TEBLIGI

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI/DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA, SERI NO: 1

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:37

YATIRIMLARA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA ILISKIN TEBLIG
2009/1

ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG

2009 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 55

KIMLIK PAYLASIMI VE ADRES KAYIT SISTEMi UZERINDEN ALINAN BILGILER KARSILIGINDA
KATILMA PAYI ODENMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI ( YENIDEN DEGERLEME ORANI )

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C, SIRA NO: 1

TEDAVI KATILIM PAYININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG SIRA NO: 12

TEDAVI KATILIM PAYLARININ TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG SAYTI:
2009-2

TEDAVI YARDIMINA ILISKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:14

CEVRE DENETIMI YONETMELIGI VE CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIN VE
LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK KAPSAMINDA CEVRE GOREVLILERINE, CEVRE
DANISMANLIK KURUM VE KURULUSLARINA YETERLIK VERILMESI HAKKINDA TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 38

KAMU PERSONELININ SAGLIK HIZMETLERININ SOSYAL GUVENLIK KURMUNA DEVRINE ILISKIN
TEBLIG

DAMGA VERGIST KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 53

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG, TEBLIG NO: 2010-4

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 327

ATIKSU ARITMA TESISLERI TEKNIK USULLER TEBLIGI

TABII AFET NEDENIYLE GELIR KAYBI VE ALT YAPI HASARINA UGRAYAN BELEDIYELERIN VE
OZEL IDARELERIN YAPMALARI GEREKEN ISLEMLER HAKKINDA TEBLIG (BASBAKANLIK)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KIYI YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE ILISKIN TEBLIG

2010 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C SIRA NO:2

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 401/YDO

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI (SAYI 3)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TARIFE TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 39 ( CTV TARIFESI )

SayfaNo: 131/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Dénemi Stratejik Plani

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERI NO: 56 (INSAAT METREKARE MALLIYET BEDELLERI )

2011 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:2

KAMU THALE TEBLIGI NO:2011/1

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG SAYI 2011-4

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL
TEBLIGI SERINO: 1

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 8

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI SERi NO:2

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL
TEBLIGIi SERi NO: 2

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BUNLARA BAGLI KURULUSLAR, SERMAYESININ YUZDE
ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE AiT SIRKETLER ILE UYELERI
BELEDIYELERDEN OLUSANMAHALLI IDARE BIRLIKLERININ KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABI ALACAKLARI iLE BUNLARIN DiGER
KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI
ISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2011/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR ILE
SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AIT
SIRKETLERIN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABI
ALACAKLARI ILE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM KURULUSLARINA OLAN BORCLARI
HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI ISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2005/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR ILE
SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AIT
SIRKETLERIN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABI
ALACAKLARI ILE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI
HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI ISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2005/2)

YATIRIMLARDA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA ILISKIN 2009/1
SAYILI TEBLIG’DE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG (2011/1)

KIYI YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE ILISKIN TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 409

EMLAK VERGIST GENEL TEBLIGI SERI NO:57

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI, ICISLERI BAKANLIGINDAN SERI NO: 2011/1

2011 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

iC DENETIM KALITE GUVENCE VE GELISTIRME PROGRAMI

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI ( DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA SERINO: 1)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI
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TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI ( SAYI 3)'NDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:40

SU, ELEKTRIK VE DOGALGAZ SAYACLARININ TAMIR VE UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG
( TEBLIG NO: MSGM-2011/20)

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRA NO: 337)

2012 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI ( SIRA NO: 2)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 58)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 59)

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENELTEBLIGI ( SERINO:161) ( 661 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAME HUKUMLERINE ILISKIN )

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 41)

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 162)

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA TEBLIG ( SERI NO: 2012/1)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELER] VE BUNLARIN UYGULAMALARI ILE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL ISLERI VE KAZI CALISMALARINA ILISKIN MAL VE HIZMET ALIMLARINDA PARASAL
LIMITLERIN GUNCELLENMESI HAKKINDA TEBLIG ( NO: 2012/1)

5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCI FIKRASININ (C) BENDI KAPSAMINDA
SIGORTALI SAYILANLARIN HiZMET BILGILERININ ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILMASI
HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL
TEBLIGI ( SERI NO:3)

KAMUNUN MULKIYETINDE VEYA KULLANIMINDA OLAN YERLERDE KENTSEL DONUSUM VE
GELISIM ALANI iILAN EDILMESININ USUL VE ESASLARINA ILiSKIN TEBLIiG

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI, SIRA NO: 345

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL
TEBLIGI ( SERI NO:4 )

MOTORLU TASITLAR VERGIST GENEL TEBLIGI (SERI NO: 41)

YAPI RUHSATI VE YAPI KULLANMA iZIN BELGESI KULLANILMASINA ILISKIN MECBURI
STANDART TEBLIGI

YANAN VE YIKILAN YAPILAR FORMU KULLANILMASINA [LISKIN MECBURI STANDART TEBLIGI

HALKA VEYA MUSTERILERE ACIK TUVALETLERIN SINIFLANDIRILMASI VE OZELLIKLERINE
LISKIN MECBURI STANDARD TEBLIGi

2012 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

GENEL AYDINLATMA TEBLIGI

EMLAK VERGIST GENEL TEBLIGI SERI NO:60

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO: 43

SEHIR ICT YOLLAR - YAYA KALDIRIMLARINDAKI KORUYUCU ENGELLER ICIN TASARIM
KURALLARI iLE iLGILI TEBLIG
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DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 57

SEHIR ICI YOLLAR - YAYA YOLU VE YAYA BOLGELERI TASARIM KURALLARI iLE ILGILI TEBLIG

SEHIR ICT YOLLAR - KALDIRIM VE YAYA GECITLERINDE ULASILABILIRLIK ICIN YAPISAL
ONLEMLER VE [SARETLEMELERIN TASARIM KURALLARI iLE ILGILi TEBLIG

ICME SUYU TEMIN EDILEN AKIFER VE KAYNAKLARIN KORUMA ALANLARININ BELIRLENMESI
HAKKINDA TEBLIG

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 25 INCI MADDESINE GORE 2014
YILINDA UYGULANACAK OLAN IDARI PARA CEZALARINA ILISKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-
2013/1)

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO:42)

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 22 NCi VE TUKETICi SORUNLARI
HAKEM HEYETLERI YONETMELIGININ 5 INCIi MADDELERINDE YER ALAN PARASAL SINIRLARIN
ARTTIRILMASINA ILISKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-2013/2)

DAMGA VERGIST KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 56)

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG N0O:2014/3

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO:61)

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO:360

2013 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI (SIRA NO:2)

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG SAY1:2014/1

2872 SAYILI CEVRE KANUNU UYARINCA VERILECEK IDARI PARA CEZALARINA ILISKIN TEBLIG,
NO: 2013/1

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

KULTUR VARLIKLARI IHALE YONETMELIGI KAPSAMINDAKI PARASAL LIMITLERIN
GUNCELLENMESI HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2014/1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 44

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN UYGULAMALARI ILE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL ISLERI VE KAZI CALISMALARINA ILISKIN MAL VE HIZMET ALIMLARINDA PARASAL
LIMITLERIN GUNCELLENMESI HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2013/1)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGIST KANUNU GENEL TEBKIGI SERI NO:63

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SAYI:2013/1)

DEVLET MUHASEBESI STANDARDI 32 (DMS 32)HIZMET IMTIYAZ SOZLESMELERI

2014 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU IC DENETIM GENEL TEBLIGI
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KAMU KURUM VE KURULUSLARININ PERSONEL ALIM ILANLARININ DEVLET PERSONEL
BASKANLIGI INTERNET SITESINDE YAYIMLANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI ( SERINO: 4)

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMI VE KONTROLU KANUNUNUN GECICIi 21 INCI MADDESININ
UYGULANMASINA ILISKIN ESAS VE USULLERIN BELIRLENMESINE DAIR KARAR

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:45

BORCLANMA ARACLARI TEBLIGI (1I-31.1)

HAVZA YONETIM HEYETLERININ TESEKKULU, GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO:248

2013 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG
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7-GENELGELER

PARA CEZALARI

BORCLANMALAR

GIDA SICILI VE CALISMA RUHSATLARI

MAHALLI IDARE BIRLIKLERI GENELGESI

HARCAMA YETKILIiSi VE IHALE YETKILISI 2006/19

BELEDIYE MECLIS UYELERI KIMLIK KARTLARI

INTERNET KAHVELERLE ILGILI GENELGE

GECICI iSCI VIZELER]

KILIK KIYAFET GENELGESI - BASBAKANLIKTAN

OZURLU ISTIHDAMI GENELGESI-BASBALKANLIKTAN

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI ILE GAZILER,
HARP VE VAZIFE MALULLER]I VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGESI -
BASBAKANLIKTAN

FUAR VE FESTIVALLER KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

NORM KADROYA GORE GECICI ISCI VIZELERT

BAZI YAZISMALAR HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

2886 SAYILI KANUNUN 75. MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGINDAN )

AKARYAKIT IATASYONLARI ARASINDAKI MESAFE GENELGESI ( ICISLERi BAKANLIGINDAN )

YOL VE SOKAKLARDA KIiTAP SATISININ ONLENMESI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

TAHSILAT DENETIMLERININ KALDIRILDIGINA ILISKIN GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

INTERNET SALONLARININ EGLENCE VERGISINE TABI OLMADIGINA ILISIKN GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI )

KAMU BINALARININ, KAMUYA ACIK ALANLARIN VE TOPLU TASIMA ARACLARININ
OZURLULERIN KULLANIMINA UYGUN HALE GETIRILMESINE ILISKIN GENELGE
( BASBAKANLIKTAN )

NORM KADROYA GORE GECICI ISCILER KONUSUNDAKI GENELGE

E - DEVLET KAPISININ KURULMASI, ISLETILMESI VE YONETILMESI GENELGESI
( BASBAKANLIKTAN )

KADIN VE KIZ COCUKLARIN HAKLARININ KORUNMASI GENELGESI

COCUKLARA VE KADINLARA YONELIK SIDET ILE TORE VE NAMUS CINAYETLERININ ONLENMESI
GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

DERE YATAKLARI VE TASKINLAR GENELGESI ( BASNAKANLIKTAN )

MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERI HAKKINDA

BELEDIYE PERSONEL ALACAKLARI KONULU GENELGE

ULUSAL ADRES VERI TABANI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIKTAN)

MAHALLI IDARELERCE ISTENECEK GORUS TALEPLERI
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IHALE YASAKLARI HAKKINDA GENELGE

IHALE SARTNAMELERI KONULU GENELGE

KAYIT DISI ISTIHDAMLA MUCADELE GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN )

EV VE SUS HAYVANLARI SATISI YAPANLARIN EGITIMI (ISISLERI BAKANLIGINDAN )

MESLEKI VE TEKNIK EGITIM MEZUNLARININ ISTIHDAMI GENELGESI ( BASBAKANLIK)

KIMLIK NUMARASININ KULLANIMI HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK)

TEK ADIMDA HIZMET UYGULAMASI GENELGESI ( BASBAKANLIK)

AFETLERE YARDIM GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN )

THALE SARTNAMELERI KONUSUNDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI)

NUMARATAJ ISLEMLERI

TASARRUF TEDBIRLERI GENELGESI NO: 2007/3 ( BASBAKANLIKTAN )

ADRES VE NUMARALAMA GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

OZEL IDARE TABELALARI VE YAZISMALAR ( ICISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERE DONUK OLARAK EGITIM FAALIYETLERININ YURUTULMESINE DAIR
GENELGE

ADRES KAYIT VE KIMLIK PAYLASIM SISTEMI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN)

KONUT FINANSMANI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

BELEDIYE HIZMETLERI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

ADRESE DAYALI NUFUS KAYIT SISTEMI GENELGESI ( TUIK )

DUZENLEYICI ETKI ANALIZI CALISMALARI ( BASBAKANLIK 2007/6 )

E-DONUSUM TURKIYE PROJESI KURUMSAL YAPILANMASI ( BASBAKANLIK 2007/7 )

YONETMELIK HAZIRLANMASI KONULU GENELGE

KANUNI DUZENLEMELER KONULU GENELGE ( ICILERI BAKANLIGINDAN )

SAY 2000I'YE VERI GIRISLERI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

KAHVEHANELERDE GAZETE BULUNDURULMASI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BANKA PROMOSYONLARI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

GLISERININ KULLANIMININ DENETIMI ( ICISLERI BAKANLIGI )

IMAR UYGULAMALARI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ICMESULARININ KLORLANMASI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

SECIMLER DOLAYISIYLA ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI GENELGESI ( ICISLERI
BAKANLIGI )

23. DONEM MILLETVEKILLIIGI SECIMI HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK )

SU ABONELIGI GENELGESI (ICISLERT BAKANLIGI )

KILIK KIYAFET GENELGESI ( BASBAKANLIK )

TEDAVI UCRETLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )
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DENETIM KOMISYONLARI ( ICISLERI BAKANLIGI )

ENGELLILERE HiZMET SUNUMU ( iICISLERI BAKANLIGI )

BIRLESME AYRILMA, TASINMAZ TASARRUFU VE BORCLANMA KONULU GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI )

KAMU GOREVLERINE ATAMALARIN DURDURULMASI KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI )

SECIMDE GOREVLENDIRILECEK KAMU GOREVLILERI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI ( ICISLERI BAKANLIGI )

GORUSE GONDERILECEK YONETMELIKLER ( ICISLERI BAKANLIGI )

YAPI BELGELERININ ULUSASL ADRES VERI TABANI UZERINDEN VERILMESI KONULU GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI )

LPG ISTASYONLARININ RUHSATLANDIRILMASI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

IL OZEL IDARELERINDE IMAR UYGULAMALARI GENRELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

OZEL IDARE BUTCELERINDEN ODENECEK VEKALET UCRETLERI KONULU GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI )

EGITIM VE OGRETIMDE KOORDINASYON GENELGESI ( BASBAKANLIK )

VAYTANDASLIK KARTI PROJESI BENELGESI (BASBAKANLIK )

BANKA PROMOSYONLARI KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

iL GENEL MECLIS KARARLARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BELDES UYGULAMALARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

YEREL GUNDEM 21 GENELGESI

ENCUMEN BASKANI ODENEGI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

IL GENEL MECLISI THTISAS KOMISYONU TOPLANTILARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BAKANLARARASI GOREV DAGILIMI GENELGESI

EGLENCE VERGISI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERIN YURTDISI ILISKILERI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

TURIZM ALTYAPI HIZMET BIRLIKLERI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

ULUSAL MARKER UYGULAMA GENELGESI ( BASBAKANLIK )

DEFIN RUHSATLARI GENELGESI NO: 2004/1 ( SAGLIK BAKANLIGI )

AGACLANDIRMA SEFERBERLIGI GENELGESI (BASBAKANLIK )

AB'DEN SAGLANAN FONLARIN KULLANIMI (BASBAKANLIK )

YURTDISI GOREVLENDIRMELER GENELGESI

OZEL IDARELERIN EGITIM YATIRIMLARI GENELGESI

SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASI HAKKINDA GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARINI DESTEKLEYEN DERNEKLER HAKKINDA GENELGE

IHALE YASAKLAMA TALEPLERINDE GONDERILECEK BELGELER KONULU GENELGE

EGITIM UYGULAMALARI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )
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ESKi HUKUMLU VE OZURLU iSTIHDAMI GENELGESI

PERSONEL ATAMA ISLEMLERI HAKKINDA GENELGE

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

MAHALLI IDARE BIRLIKLERINDE SORUSTURMALAR

YENI NUFUS SAYIMINA GORE BELEDIYE BASKAN ODENEKLERI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI HAKKINDAKI DANISTAY KARARI HAKKINDA

BOLUNMUS YOL YAPIMI KONUSUNDAKI GENELGE ( BASBAKANLIK )

MAHALLI IDARELERCE BAKANLIGA YAZILACAK YAZILAR KONULU GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERIN SIRKET KURMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

MEDENIYETLER ITTIFAKI ULUSAL PLANI ( BASBAKANLIK )

ARSIV MALZEMESI DEVRI

MAHALLI IDARELERIN YAPACAGI ISLEMLSERDE KiMLIK NUMARASI KULLANILMASI ( ICISLERI
BAKANLIGI)

MIILI EGITIM BAKANLIGINCA L OZEL IDARESINE GONDERILEN ODENEKLERININ KULLANIMI
( MILLI EGITIM BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKALARIN TESPiTI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

2008 YILI MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKA TESPIT GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

SOZLESMELI EKENOMIST CALISTIRILMASI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

fL GENEL MECLISI TEMENNI KARARLARI ( ICISLERI BAKANLIGI )

SIGARAYLA MUCADELE KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES KAYIT SISTEMI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

TEK DURAK OFISLERI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

ARAC MUAYENE ISTASYONLARI YONLENDIRME LEVHALARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HIZMETLERI KONULU GENELGE ( BALBAKANLIK)

ITFAIYE SINAVLARI GENELGESI

ELEKTRONIK BELGE STANDARDI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

LISANSLI YAZILIM KULLANILMASI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

CARSI VE MAHALLE BEKCILERININ INDIRIMLI ULASIM UCRETLERINDEN YARARLANMALARI
HAKKINDA GENELGE (iICISLERI BAKANLIGI)

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

ICMESULARI HAKKINDA GENELGE

BANKLA PROMOSYAONLARINA EK GENELGE ( BASBAKANLIK)

NORM KADRO YURULUK DURDURMASINA DAIR GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

SINAVLARDA KULLANILACAK KPSS PUANLARI GENELGESI

BASBAKAN VE BAKANLARIN UGURLANMASI VE KARSILANMASI KONULU GENELGE
( BASBAKANLIK )

ACIL SAGLIK HIZMETLERININ SUNUMU HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK- 2008/13 )

IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )
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YERLI URUN GENELGESI BASBAKANLIK (2008/20)

MAHALLI IDARELER GENEL SECIMLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

BELEDIYELERDE SU BORC FAIZLERI KONULU GENELGE

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR YONETMELIK ICIN VERILEN DANISTAY
KARARININ UYGULANMASI KONULUI TEBLIG

LPG ISTASYONLARI

EGITIM UYGULAMALARI KONULU GENELGE ( ICISLERTI BAKANLIGI )

SECIM IPTALLERI KONUSUNDA GENELGE

UC AY BUTCE YAPAB BELEDIYELERIN [ZLEYECEGI YOL HAKKINDA GENELGE

MAHALLI IDARE BIRLIKLERINDE GOREVLENDIRME GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLERINE YAPILAN ODEMELER KONULU GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI )

BASBAKANIN VE BAKANLARIN KARSILANMASI VE UGURLANMASI GENELGESIT ( BASBAKANLIK )

5747 SAYILI KANUNUN UYGULAMA GENELGESININ YORURLUKTEN KALDIRILDIGINA DAIR
GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

OZEL KALEM MUDURLUGU ATAMALARI

SENDIKAL GELISMELER GENELGESI

4207 SAYILI KANUNUN HUKUMLERININ UYGULANMASI GENELGESI 2009/13 BASBAKANLIK

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSELME YONETMELIGININ UYGULANMASINA DAIR
GENELGE

BOLUNMUS YOL YAPIMI GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

YEREL E-DEMOKRASI PROGRAMI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

E-VERGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERIN UCRET TARIFESI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERDE YAPILACAK AFET HESAPLARININ HARCANMASI VE IZLENMESI ( ICISLERI
BAKANLIGI )

GUVENLI GIDA KAMPANYASI ( ICISLERI BAKANLIGI )

KAMU IDARELERININ TASINMAZ KIRALAMALARINA ILISKIN GENELGE SAYT: 2009-1

TURKIYEDE SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELE STRATEJISI

SOSYAL GUVENLIK KURMUNDA PERSONEL GOREVLENDIRILMESINE DAIR BASBAKANLIK
GENELGESI NO: 2010/1

MAHALLI IDARELERDE UNVAN DEGISIKLIGI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSESME EGITIMI VE SINAVI GENELGESI ( ICISLERI
BAKANLIGINDAN )

OZEL OGRETIM KURUMLARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

KAMU DIPLOMASISI KOORDINATORLUGU GENELGESI BASBAKANLIK 2010/3

Sayfa No: 140/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Dénemi Stratejik Plani

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI 2010/2

ORMAN KOYLERI VE MUCAVIR ALANA HIZMET GENELGESI

AKARSU VE DERE YATAKLARININ ISLAHI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

MAHALLI IDARELERDE OZURLU ISTIHDAMI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

MEVSIMLIK GEZICI ISCILER HAKKINDA ALINACAK TEDBIRLER HAKKINDA GENELGE
( BASBAKANLIK )

THTIYAC FAZLASI PERSONEL HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

IDARI CEZALARIN UYGULANMASI HAKKINDA ICISLERT BAKANLIGI GENELGESI

UKOME KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE ( EGM )

BILIM TEKNOLOJI YUKSEK KURULU KARARLARININ UYGULANMASI ( BASBAKANLIK
GENELGESI )

KADIN ISTIHDAMININ ARTIRILMASI VE FIRSAT ESITLIGININ SAGLANMASI NO: 2010/14
( BASBAKANLIK GENELGESI )

OZURLULERIN KAYNAKLARA ERISEBILIRLIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

BELEDIYEYE KATILMALAR KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ULUSAL ADRES VERI TABANI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

UCRETSIZ SEYAHAT KARTLARI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN 2010/50 NOLU )

MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI KONUSUNDA GENELGE (ICISLERI
BAKANLIGI )

ADRES STANDARDI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ISCILERIN BELEDIYE VE IL GENEL MECLISI UYELIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGINDAN )

SAYISTAY DENETIMLERI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

THALELERE YASAK VERILMESI KONUSUNDAKI GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ACIL SAGLIK HIZMETLERI KONUSUNDA GENELGE ( BASBAKANLIK )

KAMUYA BINALARI, KAMUYA ACIK ALANLAR VE TOPLU TASIMA ARACLARININ OZURLULERIN
KULNIMINA UYGUN DURUMA GETIRILMESI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

ACIL SAGLIK HIZMETLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

PAKISTAN'A YARDIM GENELGESI ( BASBAKANLIK )

SU KALITESI HAKKINDA GENELGE

OZURLULERIN ULASIM HIZMETLERINDEN YARARLANMASINA DAIR GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ICIN IPV6’YA GECIS PLANI HAKKINDA GENELGE 2010/25

GEBZE-ORHANGAZI-IZMIR OTOYOLU HAKKINDA 2010/24 SAYILI BASBAKANLIK GENELGESI

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI ( BASBAKANLIK )
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BATI NIL VIRUSU HAKKINDA GENELGE

ISYERI SINIF DEGISIKLIGINDE ILAVE HARC ALINMASI HAKKINDA GENELGE

OZURLULERIN TOPLU ULASIMI HAKKINDA GENELGE

ISYERI RUHSATLARININ BIRORNEK DUZENLENMESI HAKKINDA GENELGE

SEHIR ICT KAVSAK DUZENLEMELERI HAKKINDA TAVSIYE GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

MADEN ISYERI ACILMASINDA AZAMI HARC MIKTARI

IKINCI EL OTO GALERILERT HAKKINDA GENELGE

DEVLET TESKILATI VERI TABANI 2011/1, BASBAKANLIKTAN

KOYDES VE BELDES 2011 UYGULAMASINA ILISKIN GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

DESARJ VE EMISYON iZNi KONULU ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

BANKALARIN ISYERI RUHSATLARI ( ICISLERI BAKANLIGI )

24. DONEM MILLETVEKILI SECIMLERI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2011/5

KAYIT DISI ISTIHDAMLA MUCADELEDE KAMU IDARELERI DENETIM ELEMANLARI GENELGESI
NO: 2011/3

ISYERLERINDE PSIKOLOJIK TACIZIN ONLENMESI GENELGESI NO: 2011/2

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI ILE GAZILER,
HARP VE VAZIFE MALULLER]I VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGE NO: 2006/16

MADENI YAG SATIS YERLERININ DENETIMI KONULU ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

6111 SAYILI KANUN KAPSAMINDA PERSONELNAKLINE HAZIRLIK GENELGESI

6111 SAYILI KANUNA GORE PERSONEL NAKLI GENELGESI

SOMALI VE ACLIK TEHLIKESI YASAYAN DIGER AFRIKA ULKELERINE YARDIM KAMPANYASI
GENELGESI NO: 2011/9

YERLI URUN KULLANIMI GENELGESI BASBAKANLIK 2011/13

TOPLU ULASIMDA OZURLULERIN GOZETILMESINE DAIR ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

HAL KAYIT SISTEMI HAKKINDA GENELGE 2011/1

KATILIM ONCESI AB'DEN SAGLANACAK FONLARIN YONETIMI GENELGE NO: 2011/15

KAYIT DISI EKONOMIYLE MUCADELE STRATEJISI EYLEM PLANI (2011-2013) GENELGESI NO:
2011/21, BASBAKANLIKTAN

SU YONETIMI KOORDINASYON KURULU HAKKINDA GENELGE NO: 2012/7

KAMU MALLARINA VERILEN ZARARLARIN TAZMINI KONULU GENELGE (ICISLERTI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARE BIRLIKLERININ PERSONELININ YARGILANMA iZNi KONULU GENELGE (iCISLERI
BAKANLIGI)

ILISU BARAJININ VE HES'IN YAPIMININ IZLENMESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
(NO:2012/10)

COCUK HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULUNUN OLUSUMU HAKKINDA
BASBAKANLIK GENELGESI (GENELGE NO: 2012/9)

ONUNCU KALKINMA PLANI HAZIRLIKLARI ( BASBAKANLIK GENELGESI 2012/14)
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MYANMAR YARDIM TOPLAMA GENELGESI BASBAKANLIKTAN (GENELGE NO. 2012/17)

KUZEY MARMARA (3.BOGAZKOPRUSU DAHIL) OTOYOLU PROJESI HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI NO: 2012/18

AKARYAKIT KACAKCILIGI iILE MUCADELE HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO:2012/19

KARSILAMA UGURLAMA GENELGESI

KARSILAMA UGURLAMA GENELGESINDE DEGISIKLIK

10 KASIM CELENK SUNMA GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

RESMI OKUL KANTINLERININ RUHSATLANDIRILMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI)

MEMUR DISIPLIN AFFININ UYGULANMASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2013/10

iL AFET ACIL DURUM MUDURLUGU PERSONELINE SOSYAL DENGE TAZMINATI ODENMESI
(ICISLERI BAKANLIGI VE MALIYE BAKANLIGI)

SURIYELI SIGINMACILARA YARDIM KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES BILGISI TESPIT ISLEMLERI HAKKINDA ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

6360 SAYILI KANUN HAKKINDA ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

BESINCI TURKIYE IKTISAT KONGRESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI ( GENELGE NO:
2013/2)

EKMEK ISRAFINI ONLEME KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI GENELGE NO:
2013/3

TASINMAZ SATIS GENELGESI ICISLERi BAKANLIGINDAN

GOREVDE YUKSELME EGITIMI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI)

UNVAN DEGISIKLIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ACIK YONETIM ORTAKLIGI GIRISIMI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

ERGENE HAVZASI KORUMA EYLEM PLANI GENELGESI 2013/6 (BASBAKANLIKTAN)

6360 SAYILI KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDA ICISLERT BAKANLIGI GENELGESI

YENI KAYIT EKLENDI

ENGELLI HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
BASBAKANLIK, GENELGE NO: 2013/8

GUNUBIRLIK KIRALANAN YERLER KONULU ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

F KLAVYE GENELGESI, BASBAKANLIK GENELGE NO: 2013713

F KLAVYE KONULU 2013/13 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

KARIYER MESLEK PERSONELI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/2

6360 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YURUTULECEK ISLEMLER HAKKINDA SGK GENELGESI

PERSONEL ALIM ILANLARI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/4

BUYUKSEHIRLERDE EMLAK VERGISI UYGULAMASINA DAIR MALIYE BAKANLIGI GENELGESI
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19 MAYIS ATATURK’U ANMA VE GENCLIK VE SPOR BAYRAMI KUTLAMALARININ [PTALI
HAKKINDA 2014/7 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

BATI BALKAN ULKELERI SEL FELAKETI YARDIM KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI, NO: 2014/9

MULKI IDARE AMIRLERININ BELEDIYE MECLIS KARARLARINI YARGIYA GOTURMESI HAKKINDA
iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI

CUMHURBASKANI SECIMI HAKKINDA 2014/11 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

GAZZE YARDIM GENELGESI, BASBAKANLIK NO:2004/12
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EK-3 TASIT ARACLARI

GEMLIK BELEDiYESt TASIT ARACLARI LISTESH
2013

No PLAKA MARKA CINSI TiPi MODELI BIRIMI KULLANIM

il 16 ZN 900 HYUNDAI SONATA 2.0 CRDIVGT 2007 MAKAM BINEK

2 16 ZU 001 RENAULT MEGANE MEGANE 1.6 2007 MAKAM BINEK

3 16 MAU 58 MERSEDES SPRINTER 415 2012 MAKAM MINIBUS
4 16 MAU 57 MERCEDES SPRINTER 415 2012 MAKAM MINIBUS
5 16 ZN 715 DODGE DESETO AS 250 2001 ZABITA PIKAP

6 16 ZK 111 RENAULT LAGUNA 140 2000 ZABITA BINEK

7 16 ZF 993 KANGO MULTIET AUT 1.5D 2006 ZABITA BINEK

8 16 ZY 880 KANGO MULTIET AUT 1.5D 2011 ZABITA BINEK

9 16 ZC 333 RENAULT LAGUNA 1.6 16V EXPR 2005 FEN ISLERI BINEK
10 16 ZZ 783 MITSUBUSHI CIFT KABIN PIKAP 2011 FEN ISLERI PIKAP
11 16 ZE 110 FORD TRANSIT 25D 1999 FEN ISLERI SERVIS NAKIL
12 16 ZD 764 BMC FATIH 105-08 1992 FEN ISLERI DAMPERLI
13 16 ZU 450 MERCEDES BENZ 3029K 2012 FEN ISLERI DAMPERLI
14 16 ZB 428 BMC FATIH 170-25 SDT 1998 FEN ISLERI DAMPERLI
15 16 ZB 373 BMC FATIH 170-25 SDT 1998 FEN ISLERI DAMPERLI
16 16 ZY 366 MERCEDES BENZ 3340K 2012 FEN ISLERI DAMPERLI
17 16 ZP 855 CARGO 2114 2114 CARGO 2001 FEN ISLERI DAMPERLI
18 16 ZD 802 CARGO 2014 2014 CARGO 1992 FEN ISLERI SULAMA
19 16 ZK 027 MERCEDES OTOBUS 302 1985 FEN ISLERI 41 KISILIK
20 16 ZE 527 MERCEDES OTOBUS 302 1985 FEN ISLERI 41 KISILIK
21 16 ZE 519 MERCEDES OTOBUS 302 1987 FEN ISLERI 41 KISILIK
22 16 ZC 331 MERCEDES OTOBUS 302 1979 FEN ISLERI 41 KISILIK
23 FIAT TRAKTOR DT533 FEN ISLERI TREN
24 16 01 25 STAYER TRAKTOR KEPCE 1987 FEN ISLERI KEPCE
25 16GEM 001 GRAYDER 120H TESFIYE 1998 FEN ISLERI TESFIYE
26 | 16 GEM 002 928 G YUKLEYICT LASTIKLI 1998 FEN ISLERI YUKLEYICI
27 16GEM 003 EKSKAVATOR KAZICT LASTIKLI 2012 FEN ISLERI 200W-3
28 428 C-2 BEKO LODER 3CX 1997 FEN ISLERI YUKLEYICI KIRICI
29 16GEM 004 HIDROMEK 1015 4CX 2000 FEN ISLERI YUKLEYICI
30 HIDROMEK 1005 4CX 1997 FEN ISLERI YUKLEYICI
31 16GEM 005 JCB BEKO LODER 4CX 1995 FEN ISLERI YUKLEYICI
32 | 16 GEMO009 HIDROMEK BEKO LODER 4CX 2012 FEN ISLERI YUKLEYICI
33 16 LR 509 STAYER TRAKTOR FEN ISLERI ROMORKLU
34 16 MAM 83 FORD CONNECT 2012 IMAR BINEK
36 16 MAZ 37 FORD CIFT KABIN KAMYONET 2012 FEN ISLERI FIKAP
37 16 MAZ 38 FORD CIFT KABIN KAMYONET 2012 FEN ISLERI PIKAP
38 16 ZA 485 BMC FATIH 170-25 1991 TEMLISL. DAMPERLI
39 16 ZN 486 BMC FATIH 200-26 SDT 2001 TEMLISL. cor
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GEMLIK BELEDiYESi TASIT ARACLARI LiSTESI

2013
No PLAKA MARKA CINSI TiPi MODELI BIRIMI KULLANIM
40 16 ZF 690 CARGO 2114 2114 CARGO 2000 TEMLISL. SUPURGE
41 16 ZR 178 CARGO 2114 2114 CARGO 2000 TEMLISL. SUPURGE
42 16 ZC 165 CARGO 2114 2114 CARGO 2002 TEMLISL. SUPURGE
43 16 ZA 023 BMC FATIH 14522 1990 TEML.ISL. VIDANJOR
44 16 ZE 520 CARGO 2014 2014 CARGO 1990 TEML.ISL. cor
45 16 ZP 536 BMC FATIH 110-08 1998 TEMLISL. coP
46 16 ZB 858 MERCEDES ACCORT 375.303 2008 TEMLISL. SUPURGE
47 16GEM 008 AZURA CONT YIKAMA CUMMINS 2008 TEM.ISL. YIKAMA ARAC
48 16GEM 007 AZURA CONT SUPURGE CUMMINS 2008 TEMLISL. SUPUR ARAG
49 16 ZC 304 FIAT TRAKTOR 55-46 1991 TEM.ISL. ROMORKLU
50 16 ZG 042 TUMOSAN TRAKTOR 82-80N 1998 TEML.ISL. ROMORKLU
51 16 ZL 082 TUMOSAN TRAKTOR 82-80N 1998 TEMLISL. ROMORKLU
52 16 ZM 809 NEW HOLLAND TRAKTOR T257RA/TISS 2006 TEMLISL. ROMORKLU
53 16 ZR 182 M.FERGUSON TRAKTOR MEF2405 2000 TEML.ISL. ROMORKLU
54 16GEM 006 HIDROMEK 101 4CX 1999 TEMLISL. YUKLEYICI
55 16 ZU 952 1SUZU TANKER NPRé6 2004 TEMLISL. SULAMA
56 16 ZF 522 BMC FATIH 110-08 FKH 1997 TEMLISL. SEPETLI VING
57 16 ZY 881 FORD RANGER PIKAP 2011 TEMLISL. PIKAP
58 16 ZC 259 BMC FATIH 162-22 6X2 1987 TEMLISL. DAMPERLI
59 16 MAS 09 MITSUBISHI FE839 KAMYONET 2012 PARK BAHC. KAPALI KASA
60 16 ZF 237 BMC FATIH 145-22-FHZ 1991 PARK BAHC. KANAL ACICI
61 16 ZH 032 MAN AGC.SOK.DIK 265 2012 PARK BAHC. AGC.SOK.DIK.MAK
62 16 ZP 761 MITSUBISHI CANTER FE.444 EXLY 1991 PARK BAHC. SULAMA
63 16 ZA 023 BMC FATIH 162.25 1991 PARK BAHC. VIDANJOR
64 16 ZV 996 FORD RANGER FIKAP 2010 PARK BAHC. FIKAP
65 428 C-1 BEKO LODER 3CX 1997 PARK BAHC. YUKLEYICI
66 16 ZH 169 BMC FATIH 110-08 SAGLIK ISL. GASILHANE
67 16 ZL 164 MERCEDES MINIBUS 208 DIZEL 1997 SACGLIK ISL. HASTA NAKIL
68 16 ZG 041 FORD TRANSIT FMC6 1999 SAGLIK ISL. HASTA NAKIL
69 16 ZH 301 HYUNDAI MINIBUS H 100 GRACE 2007 SAGLIK ISL. HASTA NAKIL
70 16 ZH 600 FIAT MINIBUS 230 1998 SAGLIK ISL. HASTA NAKIL
71 16 ZL 113 FORD RANGER DC 4X2 XL 2004 SAGLIK ISL. PIKAP
72 16 ZZ 845 FIORINO BINEK FIAT 2011 SAGLIK ISL. BINEK
73 16 ZF 839 MOTOSIKLET ZABITA
74 16 ZT 478 MOTOSIKLET ZABITA
75 16 ZY 882 KANGO MULTIJET AUT 1.5D 2011 IMAR BINEK
76 16 ZN 715 FIKAP DOC 250 2001 ZABITA CIFT KABIN
T 16 MAM 82 FORD CONNECT 15D 2012 ZABITA BINEK
78 16 ZN 112 HINO ACIL ARAC KAMYONET 2001 ITFAIYE KURTARMA ARC.
79 16 ZH 111 VOLKSWAGEN CAREVELLE 1.9 7HC 2009 SPOR MINIBUS
80 16 ZE 529 DODGE AS 700 PD 700AS 1987 FEN ISLERI DAMPERLI
81 16 ZK 033 FIAT FATIH 65.9 1993 PARK BAHC. TANKER
82 16 MKB 66 FORD TRANSIT 350M 2013 SAGLIK ISL. CENAZE ARACI
83 16 MAZ 47 FORD CARGO 18X26 2012 TEM.ISL. SULAMA TANKERI
2/2
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EK-4 DIS PAYDAS ANKETI FORMU

GEMLIK BELEDIYESI
2015-2019 STRATEJIK PLANI DIS PAYDAS ANKETI

(Gerekli Durumlarda Irtibat, e-posta adresi: bilgi@gemlik.bel.tr Tel/Faks: 0224-513 45 21

Degerli katilimci, bu anketin gergeklestirilmesindeki amag, kurumumuzun stratejik plani
hazirlanirken sizlerin gérisleriyle sorunlari, iyilestirmeye agik alanlari tespit etmek ve ¢6ziime
yénelik stratejiler gelistirmektir.

Anket sonuglarinin kullanilmasinda gizlilige riayet edilecek ve tutulacak kayitlarda gériisme

yapilan kigilerin isimlerine/kurumlarina yer verilmeyecektir.

Bu ankette 77 soru bulunmaktadir.

Kisisel Gizlilik Notu:
Bu ankette kisisel bilgilerinizi toplama amaci bulunmamaktadir. Anket cevaplarinizin kayitlarini kimliginizle

iliskilendirilecek soru icermez.
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GENEL BILGILER

1. Kurumunuzun/Kurulusunuzun Adi:

ANKET SORULARI

Kurumumuzun, Gemlik Belediyesi’'nin “Dis Paydasi” olduguna inaniyorum.

Kurumumuz, Gemlik Belediyesi ‘nin calismalarina giren konularda benzer
faaliyetler yuratmektedir.

Kurumumuz, bugiine kadar Gemlik Belediyesi ile koordinasyon kurmus ve
ortak calismalarda bulunmustur.

Kurumumuzun, Gemlik Belediyesi ile etkin koordinasyon kurmasi gerektigine
inaniyorum.

Gemlik Belediyesi Geg¢mis Donem Stratejik Plani kurumumuz tarafindan
incelenmistir.

Gemlik Belediyesi ‘nin Stratejik Planlama calismalarina katilmamiz yararli
olacaktir.

Kurumumuzun Stratejik Planlama calismalari tamamlanmistir. (Sadece kamu
kurumlarn tarafindan cevaplanacaktir.)

Gemlik Belediyesi ‘nin gorev, yetki ve sorumluluklari kurumumuz tarafindan
bilinmektedir.

Gemlik Belediyesi'nin Ustlenmis oldugu goérevler, toplum yasaminda cok
onemli bir yere sahiptir.

Vatandaslarin yasamlarini saglikli ve huzurlu bir ¢evrede sirdirebilmeleri igin
Gemlik Belediyesi ‘nin sundugu hizmetler yeterlidir.

Gemlik Belediyesi adindan sikg¢a s6z ettiren taninmis bir kurumdur.

Gemlik Belediyesi kurumsal yenilenme ¢alismalari yeterli oranda kamuoyunda
duyulmaktadir.

Gemlik Belediyesi gorev alanlari hakkinda kamuoyu bilgilendirme ve
bilinglendirme calismalarina daha fazla zaman ve emek harcanmalidir.

Gemlik Belediyesi, benzer kurumlar icerisinde daha fazla taninan bir
kurumdur.

Paydaslar, olasi problemlerde yetkililere kolaylikla ulasmaktadir.

Sayfa No: 148/160




Gemlik Belediyesi
2015-2019 Donemi Stratejik Plani

Faaliyetlerde kamuoyu bilgilendirme ve bilinglendirme c¢alismalarina daha
fazla zaman ve emek harcanmalidir.

Gemlik  Belediyesi  Yonetiminin  kurumsal  kultirG  sahiplendikleri
gozlenmektedir.
Gemlik Belediyesi Ust Yénetimine kolaylikla ulasilabilmektedir.

Gemlik Belediyesi Ust Yénetimi, kurumsal gelisim calismalarina genis katilimi
saglamaktadir.
Gemlik Belediyesi etkili ve 6nemli kamu kurumlarindan birisidir.

Gemlik Belediyesi hizmetlerinin toplumsal hayata olumlu katkisi vardir.

Diger kurumlardan farkli olarak modern, ¢agdas bir kurumsal yapiya sahip
organizasyon kurulmustur.

Gemlik Belediyesi 'nin gerceklestirmis oldugu calisma ve faaliyetler Gemlik
Belediyesi halkini yakindan ilgilendirmektedir.

Gemlik Belediyesi sosyal, kiltirel ve ekonomik yénden Gemlik’in gelismesine
katki saglayici onemli hizmetler sunmaktadir.

Gemlik Belediyesi zihinsel, fiziksel ve sosyal agidan Gemlik Belediyesi halkinin
yetkinlesmesine katki saglayacak hizmetler sunmaktadir.

Gemlik Belediyesi ¢agdas yasam sartlarini saglamak icin gerekli proje ve
planlamalari yapmaktadir.

Gemlik Belediyesi halkinin yasam Kkalitesini ylkseltecek tim hizmetleri
sunmak icin calismaktadir.

Gemlik  Belediyesi hizmetlerin  sunumunda kararlilik ve  sureklilik
gozetmektedir.

Gemlik Belediyesi hizmetlerin planlanmasinda ve sunumunda tarafsiz
davranmaktadir.

Gemlik Belediyesi kamu kurum ve kuruluslari ile musterek projeler Gretmekte,
kamu kurum ve kuruluslarina karsiliksiz destek olmaktadir.

Genisleyen hizmet sinirlari ve artan nifus karsisinda Gemlik Belediyesi hizmet
ve faaliyetleri diizenli olarak devam edebilmektedir.

Kamu hizmetlerine dénuk basarili faaliyet ve projeler Gemlik Belediyesince
desteklenmektedir

Gemlik Belediyesi halkinin biling dizeyinin arttirilmasina yonelik etkinlik ve
hizmetlere blyik 6nem verilmektedir

Gemlik Belediyesi halkinin gorls, O©neri, dilek ve sikayetleri dikkate
alinmaktadir.

Gemlik Belediyesi faaliyetleri planlarken ve yirutirken diger idarelerle birlikte
hareket etmektedir.

Gemlik Belediyesince gerceklestirilen rekreasyon ve c¢evre dlzenleme
calismalari, Gemlik Belediyesi'ne modern bir gorinim ve saglikl bir cevre
kazandirmistir.

Gemlik Belediyesince dizenlenen alanlar Gemlik Belediyesi halki icin en
onemli sosyal ve dinlenme alanlarini olusturmaktadir.
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Cevre dlzenleme projeleri bu alandaki beklentileri karsilamada yeterlidir.

gorevleri yuriten kurumlara ornek teskil etmektedir.

saglamaktadir.

dizeydedir.

almaktadir.

olup vatandaslar tarafindan takdir edilmektedir.

onemli bir yere sahiptir.
Gemlik Belediyesi yapilan galismalarda estetige 6nem vermektedir.

derece 6nem vermektedir.

agaclandirma ve yesil alan olusturma faaliyetlerine 6nem vermektedir.

yonelik calismalarinda oldukga basarihdir.

KULTUR, SANAT VE SPOR FAALIYETLERI

Yapilan galismalar vatandaslarimiz tarafindan takdir edilmekte ve diger benzer

Gemlik Belediyesi tarafindan gerceklestirilen yol, cadde ve kaldirm
dizenleme c¢alismalari daha givenli ve konforlu bir ulasima imkan

Yapilan asfalt, yol ve tretuvar galismalar ihtiya¢c ve beklentileri karsilayacak
Gemlik Belediyesi, “havasi daha temiz bir Gemlik icin” her tarld 6nlemi
Cevre kirliligini 6nlemek amaciyla yapilan calismalar gozle gorilir dizeyde

Gemlik Belediyesi yapmis oldugu calismalar Gemlik trafiginin rahatlamasinda

Gemlik Belediyesi, kent ici yol kenari ve reflij dizenlemelerinde estetige son

Gemlik Belediyesi, temiz hava sirkilasyonu saglamak igin kent

Gemlik Belediyesi, Gemlik’te kisi basina disen yesil alan miktarini arttirmaya

49. Vatandaglarin kdltirel ve sosyal faaliyetlere katilmalarini tesvik edici
calismalar yeterli dizeydedir.

50. Gemlik Belediyesi ‘nin duzenlemis oldugu kaltir ve sanat etkinlikleri halkin
beklentisini karsilamakta ve takdir edilmektedir.

51. Gemlik Belediyesi gergeklestirmis oldugu kiltir ve sanat etkinlikleriyle
toplumsal gelisime blyuk katki saglamaktadir.

52. Gemlik Belediyesi 'nin gerceklestirdigi spor ¢alismalari yeterli diizeydedir.

53. Gemlik Belediyesi ‘nin gergeklestirdigi spor calismalari kurumumuzca takdir
edilmektedir.

54. Gemlik Belediyesi Spor Kulibi etkinlikleri kurumumuzca takip edilmektedir
55. Gemlik Belediyesi tarafindan diizenlenen kiltir, sanat ve spor etkinliklerine
cocuk, geng, bayan ve yasli tim vatandaslar katilim saglayabilmektedir.

56. Gemlik Belediyesi Milli kultur ve egitime katki saglamaktadir.

Hig Katilmiyorum

Gemlik Belediyesi kentte sosyal patlamayi onlemek amaciyla her tirli sosyal

proje ve yardim faaliyetlerini basariyla hayata gegirmektedir.

Az Katiliyorum

Fikrim Yok

Katiliyorum

Cok Katiliyorum
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Gemlik Belediyesi'nin dar gelirli, ihtiya¢ sahibi vatandaslara ve 6grencilere
yaptigi cesitli yardimlar takdir edilmektedir.

Gemlik Belediyesi nin engellilere yonelik sosyal, kiltirel ve sportif aktiviteleri
bedelsiz olarak sundugu ve engelli vatandaslarimizi is sahibi yapmak igin
yurttaga faaliyetler takdir edilmektedir.

Gemlik Belediyesi, Gemlik’te issizligin 6nlenmesi icin dnlemler almaktadir.

Gemlik Belediyesi’'nin Egitim Kurumlarina yénelik yapmis oldugu fiziki sartlarin
iyilestiriimesi ile malzeme, giyim ve kirtasiye konusunda yaptigi yardimlar
takdir edilmektedir.

Gemlik Belediyesi'nin ¢ocuk, geng, bayan, yasli, engelli ve ihtiya¢ sahibi
vatandaslara yonelik gerceklestirdigi hizmetler yeterli dizeydedir.

Gemlik Belediyesi tanitim faaliyetleri yeterli dizeydedir.

Gemlik Belediyesi ’nin aylik bilgilendirme bulteni kurum faaliyet ve
hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi agisindan yararl olmaktadir.

Gemlik Belediyesi yazili ve gorsel basinda yeterli oranda yer almaktadir.

Fikrim Yok
Katiliyorum

TEKNOLOJIK GALISMALAR

Hig Katilmiyorum
Az Katiliyorum
Cok Katiliyorum

66. Gemlik Belediyesi WEB Sitesi, kurumsal imajin yUkseltiimesinde vyeterli
dizeyde bulunmaktadir.

67. e-belediye hizmetleri ve internet Uzerinden gerceklestirilen diger hizmetler
vatandaslara kolaylik saglamaktadir.

68. Gemlik Belediyesi hakkindaki bilgilere Web sitesi Uzerinden kolaylikla
ulasilabilmektedir.

69. Gemlik Belediyesi, kurum ile ilgili tim islemleri dijital ortamda en kisa sirede
¢6zime kavusturmaktadir.

Gemlik Belediyesi bilimsel calismalara 6nem vermekte olup Universiteler ve
cesitli kurumlarla ortak calismalar gerceklestirmektedir.

Gemlik Belediyesi, tlkemizin uluslararasi dizeyde tanitimina katki saglayacak
projelerde yer almaktadir.
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Gemlik Belediyesi Stratejik Plani, Performans Programi ve Faaliyet Raporu
kurumumuzca incelenmistir.
- Gemlik Belediyesi'nde stratejik yonetim anlayisi benimsenmistir.

Gemlik Belediyesi kurum hizmetlerinin dogru, etkili, stirekli ve kararli bicimde
yurutebilmesi icin gelistirilen politikalar yeterli dizeydedir.

75. Lutfen agagidaki 6lgege gére Kurumumuzun birimlerine iliskin memnuniyet diizeyinizi
isaretleyiniz.

o Cok Orta Dlzeyde Memnunum Memnun Mel;[r:‘r;\un Fikrim
Birimler Memnunum Memnunum Degilim Degilim Yok

Ozel Kalem Mudrlagi

Mali Hizmetler Mudurlagt

Temizlik Isleri Mudarltgi

imar ve Sehircilik Midirliga

Park ve Bahgeler Hizmetleri

Saglik isleri Mudrligi

Fen isleri Mudarliga

Zabita Mudarltgu

Ruhsat ve Denetim MudurlGga

Kltiir ve Sosyal isler MiidirlGg

76. Kurumunuzun bizimle isbirligi yapmasi gereken en 6nemli 3 konuyu belirtiniz.

77. Gemlik Belediyesi nin gelecekte daha fazla 6nem vermesi gerektigine inandiginiz 3 hizmeti yaziniz.
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