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il Genel Meclisinin 05.09.2014 tarihli ve 145 sayili karan ile kabul edilmistir.




«... Hususi Idareler, biiyiik kalkinma savasimizda basari hasilasim

artiracak vazifeler almak ve hususiyle hayat ucuzlugu temin edecek

yerine gore tedbirler bulmali ve salahiyetlerini tam kullanmahdir.”
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SUNUS

Stratejik plan; Kamu Idarelerince kalkinma planlar1, programlari, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaglar ve olgilebilir hedefler saptamak, performanslarint énceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda oOlgmek ve bu sirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katilimci1 yontemlerle hazirlanan plandir.

Gunimiiz kamu yonetimi anlayisinin geregi olarak; sirece demokratik katilimi
eklemek, seffaf ve hesap verebilen bir yonetim olusturulmasini saglamak amaciyla yurirlige
giren 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 Sayili 1l Ozel Idaresi
Kanunu, il 6zel idareleri i¢in stratejik plani bir zorunluluk haline getirmistir.

30.03.2014 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segimleri sonrasinda Usak 11 Ozel
Idaresi 2015-2019 Stratejik Plam igin ¢alismalara baslanmis; gelecedi ongoren, gergekgi,
katilime1r ve kaynaklart etkin ve verimli kullanilmasi esasina dayanan bir stratejik plan
hazirlanmistir.

Bu kapsamda Il Genel Meclisi Uyelerine, Il Ozel Idaresi Genel Sekreterine, stratejik
planin hazirlanmasinda emegi gegen Il Ozel Idaresi Birim Miidiirleri ve personeline tesekkiir
eder, Stratejik Planin Ilimize faydali olmasini dilerim.

Seddar YAVUZ
Vali
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Stratejik planlama, kurulusa istikamet vermek maksadiyla kurulug ve ¢evresini strekli
analiz ederek; uyum saglayacak amagclarin belirlenmesi, faaliyetlerin planlanmasi ve gerekli

ara¢ ve kaynaklarin yeniden diizenlenmesi siirecidir.

Stratejik planlama; kuruluslarin meveut durum, misyon ve temel ilkelerinden hareketle
gelecege iligkin bir vizyon olusturmalari, bu vizyona uygun amaglar ile bunlara ulagmay1
mimkiin kilacak hedef wve stratejiler belirlemeleri, olgulebilir kistaslar gelistirerek
performanslarini izleme ve degerlendirmelerini ifade eden, katilimci, esnek bir yonetim

yaklagimidir.

Stratejik planlama 6zetle bir kurulusun asagidaki dort temel soruyu cevaplandirmasina

yardimcti olur:

e Neredeyiz?
e Nereye gitmek istiyoruz?
o Gitmek istedigimiz yere nasil ulasabiliriz?

e Basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz?

Gunimuz dinyasinin kamu orgutlerinde temel amag, topluma en iyi hizmeti en verimli
ve etkin sekilde sunacak strateji ve yontemlerinin gelistirilmesi ve boylece hedef ve amaglara
ulagilmasidir. Bu da ancak ¢ok hizli degisen diinyada, bu degisimlere karsi kamu orgiitlerinin
ayak uydurabilmesi i¢in uzun donemli vizyona sahip olmalar1 ve gerekli stratejilerini

belirleyerek uygulamaya koymalariyla mimkiindir.

Ulkemizde kamunun daha etkin ve verimli galismasini saglamak amaciyla bir reform
surecine gidilerek, kamu yonetimi ve yerel yonetimler alaninda birtakim yasal diizenlemeler
yaptlmigtir. 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
stratejik planin Tirk kamu yonetiminde uygulanmasi, 5302 sayili I Ozel Idaresi Kanunu ile

de 11 Ozel Idarelerinde stratejik plan yapilmasi zorunlu hale getirilmistir.

Bu kanunlar cercevesinde Idaremizin iigiincii stratejik plani, 30.03.2014 tarihinde
yapilan Mahalli Idareler Genel Segimleri akabinde 2015-2019 yillarim1 kapsayacak sekilde

hazirlanmigtir.
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II. STRATEJIiK PLAN CALISMASINDA UYGULANAN YONTEM
1- YASAL CERCEVE

Stratejik planlamanin Tirk kamu yonetiminde uygulanmasinin giindeme gelmesi, mali
sektor ve kamu yonetimine yonelik orta vadeli reform programlarinin desteklenmesi amaciyla
12 Temmuz 2001 tarihinde Diinya Bankasi ile imzalanan 1. Program Amagli Mali ve Kamu
Sektori Uyum Kredi Anlagmasi(PFPSAL-1) ile olmustur. Bu gercevede 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda stratejik planlama uygulamasinin yasal

altyapist olusturulmustur.
Stratejik planlamanin hukuksal altyapisini kisaca asagidaki gibi belirtebiliriz:

e 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu (2003)

e 5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu

o  Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Y onetmelik (2006)

e Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y onetmelik (2006)

e Devlet Planlama Teskilatinin “Kamu Kuruluslar1 Igin Stratejik Planlama

Kilavuzu” (2003) ve (ikinci striim 2006)

10 Aralik 2003 tarihinde kabul edilen 5018 sayih “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii”
Kanunu;, kamu kesiminde stratejik planlama uygulamasinin yasal alt yapisini olusturmus ve
Turkiye’de artitk kamu yonetiminde stratejik planlamanin uygulanmasi yasal bir zorunluluk

olmustur.

5018 sayili KMYK Kanununun 3. maddesinde “Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta
ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans
olgttlerini, bunlara ulamsak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarint igeren plani

ifade eder.” seklinde tanimlanmustir.

Kanunun 9. maddesinde: “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedikleri femel ilkeler g¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaglar ve oOlgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden

belirlenmig olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
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yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu
hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in butgeleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik ama¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla yikiimli olacak kamu
idarelerinin ve stratejik planlama strecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin
kalkinma plant ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine
Devlet Planlama Tegskilat1 Mustesarlig1 yetkilidir. Kamu idareleri bitgelerini, stratejik
planlarmda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu ve performans
esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin butgelerinin stratejik planlarda belirlenen
performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu c¢er¢evede yuriitecekleri faaliyetler ile
performans esasli biit¢celemeye iligskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.
Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Tegskilatt Miistesarligr ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kurulusglarin biitgelerinde yer alir.

Performans denetimleri bu gostergeler cergevesinde gerceklestirilir.” denilmektedir.

5018 Sayili KMYK kanunu 11. maddesinde ise Ust yoneticiler baghigi altinda su
ifadelere yer verilmistir. “Bakanliklarda mustesar, diger kamu idarelerinde en st yonetici, il
ozel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani iist yoneticidir. Ancak, Milli Savunma
Bakanlhiginda st yonetici Bakandir. Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve
biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullanimint saglamaktan, kayip ve kotiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve
kontrol sisteminin igleyiginin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana, mahalll idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar. Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.” seklinde belirtilmistir.

Yukarida belirtilen maddeler degerlendirildiginde, kamu kesiminde stratejik
planlamanin temel alt yapisinin bu kanunla olusturuldugu goriilmektedir. Ayrica, kanunun
degisik maddelerinde de stratejik planlamayla ilgili hiikimlere yer verilmistir. Daha sonra bu

kanunla da uyumlu olmak tizere, diger yasal diizenlemeler olusturulmustur.
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24 Aralik 2005 tarihinde yayimlanan 5436 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun geregi tim kamu idarelerinde olusturulan strateji gelistirme birimleri; 18
Aralik 2006 tarihinde yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ile stratejik planlama ¢aligmalarinin koordinasyonunu saglamasi

konusunda gorevlendirilmigtir.

Stratejik plan hazirlamakla yiukiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
surecine iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plam1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla; “Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” 26 May1s 2006 tarih ve

26179 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurtrlige girmistir.

5302 sayih Il Ozel Idaresi Kanunu’nda da 1l Genel Meclisi, 1l Enciimeni ve Vali’ye
stratejik planlamaya iliskin gorev ve sorumluluklar yiiklenmistir. Bu Kanuna gore; 11 Genel
Meclisi stratejik plani goriigmek ve karar baglamak, Il Enciimeni stratejik plani inceleyip 1l
Genel Meclisine goriis bildirmek ve Vali de 11 Ozel Idaresi’ni Stratejik plana gore yonetmek
ile gorevlendirilmigtir. Anilan Kanunun 31.maddesinde; “Vali, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren 6 ay iginde; kalkinma plan ve programlar ile varsa bolge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan once de yillik performans plani

hazirlayip 11 Genel Meclisi’ne sunar” denilmektedir.
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2- STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Usak 11 Ozel Idaresi 2015-2019 Stratejik Plani; 5018 ve 5302 sayili Kanunlar ile Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda, DPT’nin Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzu rehberliginde

hazirlanmigtir.
Stratejik Plan ¢aligmalar1 4 temel asamadan olusmustur.

1- Hazirhk Cahsmalari: Ekibin olusturulmasi, ihtiyaglarin tespiti, is takviminin
olusturulmast.

2- Durum Analizi: Tarihi gelisim, Yasal yikiumlilikler ve mevzuat analizi, Faaliyet
alanlart ile GrGin ve hizmetlerin belirlenmesi, Paydas analizi, Kurulug i¢i analiz, Cevre
analizi.

3- Gelecege Bakis: Misyon, vizyon, temel degerler, stratejik amaglar, hedefler ve
faaliyetlerin belirlenmesi.

4- Maliyetlendirme: Kaynak ihtiyacinin tespit edilmesi, maliyet tablosunun

olusturulmast

Sayin Valimiz tarafindan bir i¢ genelge ile Stratejik Plan ¢aligmalari baglatilmistir. Usak
Il Ozel Idaresi 2015-2019 Stratejik Planinin hazirlanmas: igin, Idaremiz Genel Sekreter
Yardimcist bagkanliginda Birim Mudurlerinden ve personelden olusan 23 kisilik bir Stratejik
Planlama Ekibi olusturulmustur. Stratejik Planlama Ekibi tarafindan yapilan toplantilarda
oncelikle egitim, danigmanlik, veri ve mali kaynak ihtiyaglart tespit edilmis ve ig takvimi

olusturulmustur.

Durum Analizi caligmalarinda ilk olarak yasal yukimlulikler ve mevzuat analizi
yapilmig; daha sonra tiim birimlerin faaliyet alanlari ile sunduklari Grin ve hizmetler

belirlenmigtir.

Paydas Analizi ile Idaremizin isbirligi igerisinde oldugu, Idaremiz faaliyetlerinden
etkilenen ve bunlan etkileyen i¢ ve dis paydaslar belirlenmistir. Idaremiz Stratejik Planinin
katilimer  bir yaklagimla hazirlanmasi, etkilesim i¢inde oldugumuz paydaslarimizin
goruslerinin alinmast igin tiim paydaslarimiza anket formu gonderilmistir. I¢ ve dis paydaslar

icerisinden belirlenen oncelikli paydaslarimiz ile ayrica toplantilar yapilmigstir. Yapilan
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anketler ve toplantilar sayesinde tespit edilen paydas goriis ve Onerileri; stratejik amag ve

hedeflerimizin belirlenmesine katki saglamistir.

Kurulus i¢i analizde beseri, fiziki, mali ve teknolojik kaynaklarimiz gézden gegirilerek
Idaremizin gii¢lii ve zayif yonleri tespit edilmistir. Cevre analizinde Idaremizi etkileyebilecek
politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik degisimler ve egilimler géz oniinde bulundurularak
Idaremiz igin kritik olan firsatlar ve tehditler belirlenmistir. Boylelikle Idaremizin SWOT
(GZFT) analizi yapilmistir.

Tim bu analizler sonucunda ve misyonumuz, vizyonumuz ve temel degerlerimiz
dogrultusunda; Idaremizi istenen noktaya ulastiracak stratejik amaglar ve hedefler ile bunlari
gergeklestirmek i¢in yapilacak faaliyetler belirlenmistir. Son olarak gergeklestirilecek

faaliyetlerin maliyet tablosu ve kaynak tablosu ¢ikartiimaigtir.

Stratejik Planlama EKibi

Adi Soyadi Unvani

Necati CEYLAN Genel Sekreter Yardimcist
Mehmet CEBECI Mali Hizmetler Miid. V.
Muhammed OZDEMIR Insan Kaynaklari ve Egitim Miid.V.
Davut KARABACAK Yazi Isleri Mud. V.

Yusuf INCEKAYA Yol ve Ulasim Hizmetleri Miid. V.
Mehmet ILHAN Su ve Kanal Hizmetleri Miid.V.

Ali Riza EREN Imar ve Kentsel Iyilestirme Miid. V.
Atilgan BOZKUS Plan Proje Yatirim ve Insaat Miid. V.
Ozcan CAM Tarimsal Hizmetler Miid. V.

Akif GURSES Destek Hizmetleri Miid. V.

Messut SAYIN Dis Iliskiler Mud. V.

Bayram ARIK Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid. V.
Bilge KAVAK Sef

Esra CINGIRT GURCAY Memur

Ummahan DUMAN Butge Personeli

Fatma DEGIRMENCI Sef

Gulsim OZDEN Cevre Miihendisi

Erman OZEN Cevre Miihendisi

Asiye GUVERCIN Insaat Mithendisi

Ali Osman DORUK Insaat Mithendisi

Atakan CETINTAS Ingaat Miihendisi

Fadime OZDEMIR Ziraat Mithendisi

Yasemin GUCLU V.HKI
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III. DURUM ANALIZI
1- TARIHi GELIiSIiM

Il Ozel idaresinin yurdumuzda yiizyilh asan bir ge¢misi vardir. Bu kurulus ilk kez
Osmanli Imparatorlugu zamaninda 1864 yilinda ve imparatorlugun eyalet esasina dayanan
idari bolimiiniin 11 esasma dayandirmak amactyla yirurlige konulan Teskili Vilayet

Nizamnamesi (Illerin Kurulusuna iliskin tiiziik) ile kabul edilmistir.

Bu nizamnameye (Tuziige) gore her ilde Valinin baskanliginda Musliiman olan ve
olmayan halk arasindan segilecek kisilerden olusacak bir Il Genel meclisi bulunacak, bu
meclis yilda 1 defa ve en ¢ok 40 giin siire ile toplanarak il i¢indeki yollarin yapim ve bakimi
onarimi kamuya ait bazi binalarin yapim bakim ve korunmasi, tarim ve ticaretin
kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi, bazi vergilerin 6édeme zaman ve sartlarinin saptanmasi gibi
hususlart gorustip dusince ve dileklerini bildirecek bu goriis — kararlar vali tarafindan
Merkezi Hukumete aktarilacak ve Padisahin onayina mahzar olursa Vali tarafindan icra

edileceklerdi.

Birkag yillik uygulamadan sonra 1870’te bu tiiziikk yerine Idare-i Umumiye-i Vilayet
Nizamnamesi getirildi. Bir onceki tiiziikte yer alan Ozel Idarelere iliskin hitkiimler, Illerin
Genel Yonetimi Tiiziigii adindaki bu tiiziikte korunmus, Il Genel Meclisinin gorevleri, hastane
ve Islahhanelerin yapim ve onarimi ile Kamu yararina iligkin yapilan taahhiit ve sozlesmeleri
ve bunlart ait giderleri gorigsmek, egitimin yayginlagtirilmasina galigmak gibi yeni eklerle
genisletilmig, Genel Meclisin yerel gereklere uygun zamanlarda toplanacagi, ilgili daire
miudirlerinin kendi konularinda bilgi vermek iizere Mecliste hazir bulunacaklari kabul
edilmisti.

Bu diizenlemede de genel meclis yine sadece goriis bildiren bir nitelikte idi. Ozel

Idarenin tiizel kisiligi s6z konusu degildi.

Il Ozel idarelerinin temelini teskil eden esas yasa 13 Mart 1913 tarihinde Idare i
Umumiyet Vilayet Kanunu Muvafakkatidir. 149 maddeden olusan bu gegici yasa Illerin
Genel Idaresi ve Illerin Ozel Idaresi adi altinda iki kistmdan ibaretti. 1-74 maddeden olusan
birinci kistmda yetki genisligi esaslarina gore illerin genel yonetimi diizenlenmig, 75-149
maddelerini kapsayan ikinci kisimda ise o6zel idarelerin kurulus ve gorevlerine iligkin

hiiktimler yer almigtir.
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Kurtulus Savasi sirasinda 1921 yilinda Yiice TURK Milletince kabul edilen Teskilat:
Esasiye ( Anayasa ) , Ozel Idareler bakimindan dikkat gekici bir gelisme ile dzerk bir 11 Ozel
Idare sistemi getirmek istemisti. Bu Anayasamn tasidigi hitkiimler arasinda Il diizeyindeki
birgok yerel hizmetin, Il Suralarina birakilmasi, 11 Suralarinin 11 Halkinca yil igin segilmis
tiyelerden olusmasi bu tyelerin kendi bagkanlarini ve Sura yonetim kurulunu segme yetkisine

sahip ve yurtutme yetkisini de bu se¢ilmis organlara taninmasi gibi hiktimler yer almisgt1.

Ancak bu Anayasa yururlilik kazanmadan yerini 1924 Anayasasina birakti. 1924
Anayasasinda Idarede yetki genisligi ve gorev ayrimi ilkesinin esas oldugu ve Illerin Tiizel

Kisiligi bulundugu belirtilmekle yetinilmis ayrintili hikiimlere yer verilmemistir.

1961 yilinda halkoyu ile kabul edilen Anayasada ise Idarenin kurulus ve gorevlerinin
Merkezden Yonetim ve Yerinden Yonetim esaslarina dayandigina isaret edilmis, yerinden
yonetim birimlerinin, kurulus, gorev, yetki ve merkezi idare ile iligkilerinin yasa ile
diizenlenecegi hikme baglanmig, bu arada yerel yonetimlere gorevleri ile orantili gelir

kaynaklar1 saglanmasi 6ngorilmiistiir.

5 Ocak 1978 tarihinde kurulan Hiikiimet i¢inde yeni bir gelisme olarak Yerel Yonetim
Bakanhiginin yer almast ve o zamana kadar yerel yonetimlere doniik olarak Igisleri
Bakanliginca yiiriitille gelen is ve islemlerin, 1978 yili Biitge Kanununu 86 maddesi uyarinca
hazirlanan bir protokol ile 02.06.1978 tarihinden itibaren bu yeni Bakanliga devredilmesi, 1l

Ozel Idareleri igin yeni bir donemin baslangici olmustur.

16.05.1987 tarih ve 3360 sayili kanunla birlikte 11 Ozel Idaresi Kanunu tekrar
diizenlenmistir. 3360 Sayili Kanun, 1913 Sayili gegici kanunun bazi maddelerini yurirlikten
kaldirmis, bazilarim1 da degistirmistir. Suan uygulanmakta olan 5302 Sayili 11 Ozel Idaresi
Kanunu, 22.02.2005 tarihinde kabul edilerek yiirirliige girmistir. Bu kanunla 11 Ozel
Idarelerinin gorev ve yetkileri genisletilmis, daha genis bir ozerklik verilirken, Meclise

secilmis iiyenin baskanlik etmesi kabul edilmisgtir.



STRATEJIK PLAN 2015-2019

2- YASAL YOKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI

e 11 Ozel idaresinin Gorev ve Sorumluluklar:
11 Ozel Idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan
Biytiksehir Belediyeleri hari¢ ilin g¢evre duzeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun oOnlenmesi, kultir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari;, ilk ve orta 6gretim
kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarimin

kargilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlart iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, gevre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iligkin hizmetleri belediye

sinirlart diginda,
Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.)
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il
yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiltir, turizm,
cevre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iligskin yatirimlar ile
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin goérev alanina giren diger yatirimlari, kendi
biitcelerinde bu hizmetler i¢in ayrilan o6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle
gergeklestirebilir. Aktarma iglemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amact
disinda kullanilamaz. Ts, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. 1l
ozel idareleri de bltge imkanlari olgiisiinde bu yatirimlara kendi biitgesinden o6denek
aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kurulusglari tarafindan
aktarillacak odenekler ile gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada 6ngoriilen gorev alani
sinirlamasina tabi olmaksizin buttn il sinirlart iginde yapilabilir. (Ek cimle: 6/4/2011-6225/1
md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gergeklestirilmesi amaciyla il 6zel idaresine
aktarildig: halde, aktarildigi mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi proje i¢in
kullanilamayacag1 anlagilan odenekler, ilgili Bakanin onayt ile bu fikra kapsaminda
degerlendirilmek ve bagka bir projede kullanilmak tizere ayni1 veya baska bir il 6zel idaresine

veya ilgili mevzuati ¢ergevesinde kullanilmak iizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.
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(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik tigiinct fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.)
Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tagit Kanunu kapsamindaki
araglarinin alimi, igletilmesi, bakim ve onarimi ile biirolarinin ihtiyaglart; kamu konutlarinin
yapim, bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili

harcamalar il 6zel idaresi biitgesinden karsilanabilir.

Il ¢evre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde bilyiiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il ozel idaresi ile birlikte yapilir. Il ¢evre diizeni
plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek cimle: 1/7/2006-5538/26
md.) Belediye sinirlart il sinir1 olan Biytiksehir Belediyelerinde il g¢evre diizeni plam ilgili
Buyiikgehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi

tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu,

hizmetin ivediligi ve verildigi yerin geligsmislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, digkiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun

yontemler uygulanir.(2)

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluglar1 arasinda butunlik ve uyum

icinde yuritilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve

organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami1 digindadir.

e 11 Ozel idaresinin Yetki ve imtiyazlar
a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her tirli faaliyette
bulunmak, gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari

vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin i1 Ozel Idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir

vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yuratilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallart almak, satmak,

kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
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d) Borg¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 yirmi beg milyar Tirk Lirasina kadar

olan dava konusu uyugmazliklarin anlagmayla tastiyesine karar vermek.

) Ozel kanunlar1 geregince 11 Ozel Idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk

ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlar1 digindaki gayri sthhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ciimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava
ulagimina agik havaalanlari blinyesinde yer alan tim tesislere igyeri agma ve ¢alisma ruhsati
dahil her turla ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miudirligu tarafindan verilir. Bu konuya iligkin

usQl ve esaslar Sivil Havacilik Genel Midiirligiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

I1 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek

amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il Ozel Idaresinin mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
(Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi

hitkiimleri il 6zel idaresi taginmazlart hakkinda da uygulanir.

11 Ozel Idaresinin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve

harglari, sartli bagiglar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.
e 11 Ozel idaresine Taninan Muafiyetler

Il ozel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen taginmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlart katma deger vergisi ile 6zel
tiketim vergisi hari¢ her tiirlti vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir. (1)

Diger Kanunlar
5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu
5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu
5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanim Kanunu
2918 sayili Karayollart Trafik Kanunu
2872 sayili Cevre Kanunu
3213 sayili Maden Kanunu( 5177 sayili kanunla degisik)
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5686 sayilt Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
167 Yer Alti Sular1 Hakkinda Kanun

1380 sayili Su Uriinleri Kanunu

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

5366 sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarmin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmas: Hakkinda Kanun.

2886 sayili Devlet Thale Kanunu

4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu

3194 sayuli Imar Kanunu

2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarm: Koruma Kanunu

2946 sayili Kamu Konutlar: Kanunu

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

5543 sayili Iskan Kanunu

657 sayilt Deviet Memurlar Kanunu

4857 sayili Iy Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

5442 sayili 1l Idaresi Kanunu

5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu (Ilgili maddeler)

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun
5233 sayili Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmast Hakkinda Kanun
5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu (Ilgili Hiikiimler)

6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

7126 sayil Sivil Savunma Yasasi

5117 sayili Koy Okullari ve Enstitiileri Teskilat Kanunu

5179 sayili Gidalarmn Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

4916 sayili Cesitli Kanunlarda ve Maliye Bakanligi’'min Teskilat ve Gorevieri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
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5225 sayili Kiiltiir Yatrimlar: ve Girigimleri Tesvik Kanunu
4631 sayili Hayvan Islah Kanunu
5393 sayilt Belediye Kanunu

5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmayt Destekleme Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun

Yonetmelikler
1l Genel Meclisi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

11 Ozel Idareleri, Belediyeler ve Il Ozel Idareleri ve Belediyelerin Kurduklar: Birlik, Miiessese
ve Isletmeler Ile Bunlara Bagli Doner Sermayeli Kuruluslardaki Memurlarm Gérevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma Dair Yonetmelik

11 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Yonetmeligi
Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik

Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yonetmelik

Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yonetmelik

Koruma Amacli Imar Planlart ve Cevre Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi, Gosterimi,
Uygulamast, Denetimi ve Miielliflerine Iliskin Usul ve Esaslara Ait Yonetmelik

Mahalli Idarelere Ik Defa Atanacaklara Dair Sinav Yonetmeligi

Tasmir Mal Yonetmeligi

Tasimmaz Kiiltiir Varliklarinm Korunmasina Ait Katki Paylarma Dair Yonetmelik
Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasit Hakkinda Yonetmelik

Yapiarda Oziirlilerin Kullammma Yonelik Proje Tadili Komisyonlart Teskili, Calisma Usul
ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkimda Yonetmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlart Hakkinda Yonetmelik
Adres ve Numaralamaya lliskin Yonetmelik

Dernek, Vakif ve Birliklere Yardim Yapilmast Hakkinda Yonetmelik

11 Ozel Idareleri Norm Kadro [lke ve Standartlarma Dair Yonetmelik
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3- FAALIYET ALANLARI, URUN VE HIZMETLER

Faaliyet / Hizmet Sorumlu Birim

1 I¢me suyu tesisleri, kanalizasyon tesisleri, aritma Su ve Kanal Hizmetleri
tesisleri ve sondaj igleri ile ilgili gelen talepleri yerinde Mudurlugu
inceleyerek rapor hazirlamak, hazirlanan raporlart etiit,
proje ve kesif isleri igin Plan Proje Yatirim ve Ingaat
Mudirligiine gondermek

2 KOYDES programindaki birime ait igme suyu, Su ve Kanal Hizmetleri
kanalizasyon ve aritma tesisleri ile ilgili yaklagik Mudurlagi
maliyet, ihale, kontrollik, ge¢ici kabul, kesin kabul
islemleri ile idari isleri yurtitmek ve kesin hesaplarini

yaptirmak.
3 Plan Proje Yatirim ve Insaat Mudurliigiince etiit, proje ~ Su ve Kanal Hizmetleri
ve kesifleri hazirlanan iglerin varsa Kamulagtirma Muduirligi

islemlerinin takibi ile Orman, Belediye, Karayollari,
Tedas vb. kurumlardan alinacak izinlerle ilgili ig ve
islemlerin takibini saglamak.

4 Gerek duyuldugunda igme suyu ve kanalizasyon Su ve Kanal Hizmetleri
projelerinin kesiflerini hazirlamak. Mudurlagi

5 Mevcut tesislerin bityiik bakim onarimlarini yapmak, Su ve Kanal Hizmetleri
yaptirmak ve gerekli malzeme ile teknik destegi Mudirligi
saglamak.

6 Idaremize Bagli tiim birimlerde yapilacak olan isler Plan Proje Yatirim ve Insaat
icin ilgili birim tarafindan gonderilen dilek¢e ve 6n Mudurlagi

rapor dogrultusunda etiit, proje ve kesif islemlerini
tamamlayarak ilgili birime teslim etmek.

7 Idareye ait hizmet binalar1, diikkanlar, lojman ve Plan Proje Yatirim ve Ingaat
sosyal tesislerin proje ve ingaatlarinin yuritiilmesini Mudirligi
saglamak. Yillik bakim onarim ve malzeme yardiminin
diizenli bir sekilde yapilmasini koordine etmek.

8 Avrupa Birligi Projeleri ile ilgili i ve islemleri takip Plan Proje Yatirim ve Insaat
etmek. Mudurligi

9 KOYDES takip hizmetleri ile planlama ¢alismalarim Plan Proje Yatirim ve Insaat
yapmak, koordinasyonu saglamak. Mudurlagi

10 Takip ve kesin hesap islerin takip edilip Plan Proje Yatirim ve Insaat
neticelendirilmesi, tesisin isletme devri, kesin Mudurligi

hesaplarin yapilmasi ve isletmeye gecen tesislerin
devamliliginin saglanarak takip edilmesi
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Faaliyet / Hizmet

Koylerde ve Ilgelerde cok amaglh salon, sosyal tesis,
WC gibi her turlt binanin projelerini ve kontrollik
hizmetlerini yapmak, yaptirmak.

Jeotermal ruhsatlarini hazirlamak, kontrol etmek ve
uygulamak.

Il Koordinasyon galigmalarinin hazirlamak, Baghlik
tescilleri, yol ag1 envanter bilgilerini diizenlenmek

3213 Sayili Maden Kanununun 1(a) Grubu
Madenlerine (kum, ¢akil ve ariyet malzemesi) Maden
isletme ruhsat1 ve Kamu Kurum ve Kuruluslarina
Hammadde tretim izin belgesi dizenlemek ve
denetlemek.

5302 Sayili Il Ozel Idaresi Kanununun 7. Maddesi
geregince; Biuiyiiksehir belediyesi sinirlari disindaki
ilce ve belde belediyelerinde 1. Sinif gayrisihhi
miesseseler ile belediye sinirlart digindaki 1. 2. Ve 3.
Sinif gayristhhi muesseselere, sthhi miesseselere,
umuma agik istirahat ve eglence yerlerine igyeri agma
ve ¢alisma ruhsati dizenlemek ve gevre ve toplum
saglig1 yoniinden denetlemek.

Kati atiklarin bertarafina yonelik ¢aligmalari yuritmek.
Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi

Agaglandirma, park ve bahge tesislerine iligkin
hizmetleri yiriitmek.

Kirsal alanda arazinin ve dogal kaynaklarin verimli
sekilde kullanilmasi ve korunmasi.

3194 Sayili Imar Kanunu geregi, belediye ve miicavir
alanlar disinda kalan alanlarda imar plan, ifraz ve
tevhit islemleri, irtifak hakk tesisi iglemleri ile bu
alanlardaki yap1 ruhsat ve kagak yap1 denetleme is ve
islemlerini uygulamak

4708 sayil1 yap1 denetimi kanunu kapsaminda belediye
ve micavir alanlar1 diginda yer alan uygulamalari
yapmak

3194 Sayili Imar Kanununun 27. Maddesi geregi, Koy
Yerlesik Alant Sinirlandirmasi ¢aligmalarinin yapmak.

Sorumlu Birim

Plan Proje Yatirim ve Insaat
Mudirligi

Plan Proje Yatirim ve Insaat
Mudirligi

Plan Proje Yatirim ve Insaat
Midirligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Muduirligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugu

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugu
Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugu
Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugu

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugu

Imar ve Kentsel Iyilestirme

Imar ve Kentsel Iyilestirme

Mudurlaga

Imar ve Kentsel Iyilestirme



23

24

25

26

27

28

29

30

31

STRATEJIK PLAN 2015-2019

Faaliyet / Hizmet

2863 Sayil1 Kiilttr ve Tabiat varliklarint Koruma
Kanunu geregi 11.06.2005 tarih ve 25852 sayili resmi
gazetede yayimlanan “Koruma Uygulama ve Denetim
Biirolari(KUDEB), Proje biirolari ile egitim
birimlerinin kurulus, izin, ¢alisma usul ve esaslarina
Dair Yonetmelik” ile Il Ozel Idarelerine verilen
gorevleri yuriitmek.

442 Sayil1 Koy Kanununa ek 7 madde eklenmesine
dair 3367 Sayili Kanun uygulamalari ile ilgili
yonetmelik geregi yeni olusturulan koy yerlesik alant
caligmalarinin sekreterligini yirtitmek.

5490 Sayil1 Nufus Hizmetleri Kanunu geregince
olusturulan Adres Kay1t Sistemi ile 11 Ozel Idaresi
yetkisinde bulunan alanlarla ilgili adres, numarataj,
yapi1 ruhsati, yapt kullanma izin belgesi ve yanan
yikilan yapilar formlarinin verilmesi ve denetlenmesi
ve kayit altinda tutulmasi islemlerini yiritmek.

Sulama, hayvan i¢gme suyu, tagkin koruma ve toprak
muhafazasi i¢in gerekli tesislerin kurulmast,
gelistirilmesi ve dagilimi ile ilgili ingaatlar1 yapmak ve
yaptirmak.

Devletin hikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel
miilkiyette bulunan yabani fistiklik, sakizlik,
Harputluk, fundalik, makilik, ¢ayir, mera ve tash
arazilerin gelistirilerek tarima agilmasi i¢in altyapi
tesisleri yapmak ve ya yaptirmak.

Sulama sebekelerinin arazi tesviyesi, tarla i¢i drenaj,
yuzey tahliye, yol, miinferit drenaj hizmetlerini
yapmak veya yaptirmak.

Yer uistii ve yer altt su kaynaklarinda debi miktari en
az Slt/sn olan en az 100 dekar arazi sulanacak sekilde
ve en az 15 ¢ift¢i ailesi yararlanacak sekilde proje
hazirlamak.

Debi miktar1 en fazla 5001t/sn gegen kaynaklarda DSI
teskilatindan izin almak kaydiyla bakim ve onarimi
yapmak.

Arazi 1slah ¢aligmalarinin yapilmasina katkida
bulunmak.

Sorumlu Birim

Imar ve Kentsel Iyilestirme

Imar ve Kentsel Iyilestirme

Imar ve Kentsel Iyilestirme

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler

Mudurlagi

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu
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Faaliyet / Hizmet

Bag bahge bitkilerinin uretim kaynaklarinin en iyi
sekilde kullanilmasi, verimliligin artmasi, Girtinlerin
cesitlendirilmesi kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili
caligmalar yapmak.

Toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici toprak
ve su dengesinin korunmasini saglayici tedbirleri
almak, tesisleri yapmak veya yaptirmak.

Organik tarim, tohumluk, asma ve siis bitkileri
yetistiriciligi Projelerinin uygulanmasi ve
desteklenmesi.

Salgin Hayvan Hastaliklar1 ile Miicadele kapsaminda
gerekli ilag, malzeme ve ekipman destegi saglamak.
Hayvanciligi destekleme ¢aligmalarini yapmak.

Su drtnleri Kanunu ile ilgili uygulamalar1 yapmak.
Kar muicadelesi ¢aligmalarini ylriitmek.

Koy yolu aginda bulunan tim yollarin agik tutulmasi
icin her turli 1 ve islemleri yapmak.

Koy yollart standartlarinin iyilestirilmesi i¢in program
caligmalarint yapmak.

Koprii menfez gibi sanat yapilarinin yapim ve
kontrolligini saglamak.

Is makinesi ve araglarin temini her tiirlii bakim onarimi
sevk ve idaresini yapmak.

Yol aginda bulunan her tiirlii yolun trafik isaret ve
levhalarin1 yapmak, yollar1 kontrol etmek.

KOYDES programindaki birime ait yol, asfalt,
stabilize, parke tasi, trafik isaret ve levhalari, koruge
boru, sanat yapilari ile ilgili yaklagik maliyet, ihale,
kontrolliik, gegici kabul, kesin kabul islemleri ile idari
isleri yuriitmek ve kesin hesaplarini yaptirmak.

5302 Sayili Il Ozel 1daresi kanunun 6. maddesi
uyarinca 11 Ozel Idarelerinin gorev sorumluluklart
arasinda bulunan saglik, egitim, spor ve giivenlik
konularinda ilgili kamu kurum ve kuruluglariyla
isbirligi igerisinde projeler yuriitmek.

Sorumlu Birim

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler
Mudurlugu

Tarimsal Hizmetler
Midirligi

Tarimsal Hizmetler
Mudirligi

Tarimsal Hizmetler
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Mudirlagi

Yol ve Ulagim Hizmetleri
Midirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Mudirligi

Yol ve Ulagim Hizmetleri
Mudurligi

Yol ve Ulagim Hizmetleri
Mudurligi

Yol ve Ulagim Hizmetleri
Muduirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Mudurligi

Dss 1liskiler Midirlugi
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Ik ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini,
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger
ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il
sinirlart iginde yerine getirmek.

Paydas kurumlara ait mal ve hizmet alimi ile yapim
islerinin, ihale 6ncesi ve sonrasi her tiirli yazisma
islerini yapmak, isi takip etmek ve hak edislerini
onaylamak.

11 Ozel Idare Biitgesinde bulunan egitim, saglk, spor
ve glivenlik hizmetlerin ger¢eklesmesi igin, ihale
islemlerini takip etmek, sézlesme dosyasini
imzalayarak, isin yap1 denetim elemanlarinca
gergeklestirilmesini saglamak, ge¢ici ve kesin
kabulleri onaylatmak, yapimi tamamlanan binalarin
yapi kullanim belgelerinin alinmasin1 saglayarak ilgili
mudirlige tahsis ve teslim islemini gergeklestirmek.

Kultiirel degerlerin tanittminin yapilmasina katki
saglamak.

Dogal, tarihsel, sosyal ve kiiltiirel ¢gevreyi koruma
yaklagimi igerisinde turizmle ilgili yatirimlari
desteklemek.

[limizde turizm hareketlerinin gelismesine yonelik
diger mahalli idareler ve kamu kuruluglart ile igbirligi
icerisinde ortak projeler gelistirmek.

Sosyal hizmet ve yardimlar i¢in gontlla kuruluslar ve
ilgili kuruluslarla igbirliginde bulunmak, ortak projeler
tireterek ortak ¢aligma alanlar1 olusturmak.

Oziirlillerin hayatlarinin rahat idamesi igin proje
gelistirmek, sivil toplum kuruluslar1 veya diger kamu
kuruluslar: tarafindan gelistirilmis projelere destek
vermek.

Yoksullara Mikro kredi verilmesi projesini stirdirmek.

Sivil toplum faaliyetlerini yapmak.

11 Ozel 1daresince istihdam edilecek memur, is¢i ve
sozlesmeli personelin tim i ve islemlerini yirtutmek.
Personelin 6zlik, atama, nakil, kademe-derece terfi,
emeklilik, izin, istirahat, disiplin, sendika, toplu
sozlesme ve maas ile ilgili is ve islemlerini yapmak.

Dss 1liskiler Midirligi

Dis 1liskiler Midiirligi

Dis Iliskiler Midiirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midirligi
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Muduirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Mudirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Muduirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Mudirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Mudirligi
Kiiltiir ve Sosyal Isler

Mudurlagi

Insan Kaynaklari ve Egitim
Insan Kaynaklari ve Egitim
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Faaliyet / Hizmet

Ogrenci staj islemlerini yapmak, personel egitim
programlarini hazirlamak, hizmet i¢i egitim ve seminer
diizenlemek.

Personel hareketleriyle ilgili belirli periyotlar halinde
istatistiki bilgiler dizenlemek, norm kadro dahilinde
ihtiya¢ duyulan kadrolarla ilgili ihdas, iptal ve
degisiklik tekliflerini hazirlamak.

Idarenin 5 yillik Stratejik plani, yillik performans
programi, biitgesi ve faaliyet raporunu hazirlamak.

Genel biitgeli idarelerin genel blit¢e disinda kalan
ddeneklerinin muhasebe hizmetlerini yuratmek

Iigelerden gelen sarf evraklarinin takip ve kontrolii ile
eksikliklerinin giderilmesini saglamak.

Yilsonu kesin hesabini ve yonetim donemi hesabini
¢ikartmak.

Mali Hizmetler Birimi ve dig Mudurlikler dahil diger
birimlerden gelen 6demeleri yapmak.

Banka nakit durumu takibi 6demeler ve ¢ek iglemlerini
yapmak.

Kesin teminatin (teminat mektubu ve hazine bonosu)
kabult ¢oziilmesi ve takibini yapmak

Kendi birimi ile ilgili icra takibini yapmak.

Teftis layihalarinin takibi ve cevaplanmasinda Insan
Kaynaklar1 birimine yardimci olmak

Sayistay ilamlarinin takip ve cevaplanmasinin
saglamak.

Emanet ve reddiyat isleri. Avans, mahsup,
kamulagstirma ve ilama bagli bor¢ 6demeleri yapmak.
(muhtasar beyanname, damga, karar beyannamelert,
sigorta kesenegi, kanuni paylar)

11 Ozel Idaresi gelirlerini muhasebelestirmek.

Il Ozel Idaresi Dergisinin hazirlanmasi ve gikarilmas.
Idare faaliyetlerinin brogurle tanitilmasi.

E-Devlet projesi kapsamindaki tim ig ve islemlerin
elektronik ortama aktarilmast ve projenin
yurttilmesinin saglanmast.

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklari ve Egitim
Mudirligi

Insan Kaynaklari ve Egitim
Mudirligi

Mali Hizmetler Mudurligi
Mali Hizmetler Mudurligi
Mali hizmetler Mudirlagu

Mali hizmetler Mudirlagu

Mali hizmetler Mudirlagu

Mali hizmetler Mudirlaga

Mali hizmetler Mudirligu

Mali hizmetler Mudirlagu
Mali hizmetler Miudirlagu

Mali hizmetler Midirligu

Mali hizmetler Mudirlagu

Mali hizmetler Midirligu

Bilgi Islem Mudiirligi

Bilgi Islem Mudirlagi
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Faaliyet / Hizmet

Internet web sitesinin hazirlanmasi ve stirekli
giincellenmesi.

Bilgisayar iletigim sisteminin ve paket programlarin
kurulmasi, verilerin giivenliginin saglanmast.

Birimler arast yapisal kablolama kurulmasi, internet ve
mail servislerinin yonetimi ve elektronik posta
hizmetlerinin verilmesi.

Biligim teknolojilerindeki gelismeleri yakindan takip
ederek bilgi islem sisteminin gelistirilmesi.

Bilgi islem ile ilgili cihazlarin bakiminin yapilarak
surekli faal tutulmast.

11 Genel Meclisi ile 11 Enciimeni toplantilarini koordine
ederek aksakliga meydan verilmemesi i¢in gerekli
tedbirleri almak.

11 Genel Meclisi ve Il Enciimen toplantilarinda alinan
kararlarin yazilmasini ve ilgili subelere gonderilmesini
saglamak.

Arsiv hizmetlerinin aksatilmadan yuratilmesini
saglamak amaciyla gerekli kontrolleri yapmak.

BIMER projesi kapsaminda Bilgi edinmeyle ilgili
gelen dilekgeleri kurum ig¢i ilgili servislere gondererek
suresi i¢inde yanitlanmasini saglamak.

Kuruma gelen ve kurum digina gidecek evraklarin e-
icisleri sistemi tizerinden kayit ve ilgili birimine havale
etmek.

11 Ozel Idaresinin ihtiyag duyulan mal ve hizmet
alimlarin1 gergeklestirerek kayitlarini tutmak ve takip
etmek.

Idarece yapilacak ihalelere iliskin ihale islem
dosyalarim tetkik etmek, gerektiginde ihaleleri
yapmak, sonug¢landirarak sozlesmeye baglayip ilgili
birimlere gondermek.

Idare hizmet araglarinin muayene ve idari islerini
yaparak goreve hazir tutmak.

Demirbas kayitlarini tutmak, terkin islerini yapmak,
ambar mevcutlarini yapmak, ayniyat saymanligini
gergeklestirmek, hibe ara¢ ve demirbaslarin ig ve
islemlerini yapmak.

Vergi borcu kargiligi alinan hurda araglarin bertarafini
saglamak.

Sorumlu Birim
Bilgi Islem Mudirlagi

Bilgi Islem Mudirligi

Bilgi Islem Mudirlagi

Bilgi Islem Mudiirligii
Bilgi Islem Mudirlagi

Yazi isleri Mudirlagu

Yazi igleri Mudirlaga

Yazi isleri Mudirlaga

Yazi igleri Mudirlaga

Yazi igleri Mudurlaga

Destek Hizmetleri Mudirlaga

Destek Hizmetleri Mudirlagu

Destek Hizmetleri Mudirlagu

Destek Hizmetleri Mudurlagu

Destek Hizmetleri Mudirlagu
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4- PAYDAS ANALIZI

Hizmet alanimiz igerisinde isbirliginde bulundugumuz, faaliyetlerimizden etkilenen ve

faaliyetlerimizi etkileyen kisi, kurum ve kuruluslardan olusan i¢ ve dis paydaglarimiz tespit

edilmis ve etkileme gliciine gore onceliklendirilmistir.

2015-2019 Stratejik Planini katilimei, gelecegi ongoren ve gercekei bir yaklagimla

hazirlamak i¢in, paydaglarimizin 6neri ve beklentilerini belirttikleri anket c¢alismasi ve

toplantilar yapilmistir. Bu ¢alismalar; giicli ve zayif yonlerimizin tespitine, stratejik amag ve

hedeflerimizin belirlenmesine katki saglanmistir.

Dis Paydaslar

S No Paydas Adi

S.No

1 11 Milli Egitim Midirligi 28  Meslek Odalari

2 11 Saghk Mudirlagi 29 Organize Sanayi Bolgeleri

3  Halk Sagligi Mudurligu 30 Usak Ticaret ve Sanayi Odasi

4  Kamu Hastaneler Birligi Genel Sekreterligi 31 Usak Universitesi

5 11 Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii 32  Sivil Toplum Kuruluslari

6  Genglik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliigii 33  Usak Kent Konseyi

7  Aile ve Sosyal Politikalar Miidiirligi 34 TKDK Usak Il Koordinatorliigii
8 1l Kiltiir ve Turizm Midirligi 35  Sulama Birlikleri ve Kooperatifleri
9  Miize Midiirligi 36 I¢me Suyu Birlikleri

10 Il Halk Kiitiiphanesi Mudurliigii 37 1l ve Ilge Ziraat Odalar

11 11 Afet ve Acil Durum Midiirligi 38 Toprak Mahsulleri Ofisi

12 Koylere Hizmet Gotiirme Birlikleri 39 Kooperatifler

13  Usak Belediyesi 40 TEDAS

14 TIlce Belediyeleri 41 Osmangazi EDAS

15 Kaymakamliklar 42 UDAS

16  Muhtarliklar 43 Kamu Ihale Kurumu

17  Vatandaslar 44 Turkiye Is Kurumu

18 Cevre ve Sehircilik Il Mudurlugi 45  Tiurkiye Istatistik Kurumu

19  Orman Isletme Mudiirligi 46 11 Muftiligi
20 Cevre ve Orman 1l Orman Mudiirliigii 47 11 Telekom Mudirlugi
21 Karayollar1 Bolge Mudiirlagi 48 Zafer Kalkinma Ajansi
22 11 Emniyet Midirliga 49  AB Bakanlig
23 1l Jandarma Komutanlig 50 Vakiflar Bolge Mudurlagi
24  Sanayi ve Ticaret Il Mudurligi 51  Kiltir Varliklarini Koruma Bolge
25  Usak Ticaret Borsast 52 Roleve ve Anitlar Mudirligu
26  Sosyal Giivenlik II Midiirliigii 53  Amator Spor Kuliipleri
27  Defterdarlik 54 DSI
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ic Paydaslar

Sira No Pa Adi

\7 1 Vali
2 11 Genel Meclisi
| 3 11 Enciimeni
,‘ 4
| 5
6 Calisanlar
Oncelikli Paydaslar
Vali
11 Genel Meclisi

I Enciimeni

11 Ozel Idaresi Birim Mudiirliikleri

Iige Ozel Idare Miidiirliikleri

Calisanlar

Kaymakamliklar

Belediyeler

Koy Mubhtarliklari

Koylere Hizmet Gotirme Birlikleri

11 Milli Egitim Midiirliigii

11 Saglik Midirligii

Halk Sagligi Midurlugi

Kamu Hastaneler Birligi Genel Sekreterligi
Aile ve Sosyal Politikalar 1l Midiirligi

11 Kiltiir ve Turizm Mudirligi

Genglik Hizmetleri ve Spor 11 Miidiirligii
I Afet ve Acil Durum Miidirlugi

11 Gida, Tarim ve Hayvancilik Midirliga
Zafer Kalkinma Ajansi

Sivil Toplum Orgiitleri

Vatandaglar

11 Ozel Idaresi Birim Mudiirlikleri
lige Ozel Idare Mudiirlikleri

|
|
|

I¢ Paydas
I¢ Paydas
I¢c Paydas
I¢ Paydas
I¢ Paydas
I¢ Paydas
D1s Paydasg
D1s Paydas
D1g Paydasg
Di1s Paydasg
D1s Paydasg
Di1s Paydasg
Di1s Paydag
D1s Paydasg
D1s Paydasg
D1s Paydasg
D1s Paydasg
D1s Paydas
D1s Paydas
Di1s Paydasg
D1s Paydasg
Yararlanicilar
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5- KURULUS ICi ANALIZ
a) KURULUSUN YAPISI
1) ORGUT YAPISI

IL GENEL

MECLISI

IL ENCUMENI

ILCE OZEL IDARE
MUDURLUKLERI

BIRIM

MUDURLUKLERI

. h : D . h : 3 . \ - 3 - 0 : )
: IMAR VE CEVRE YOLVE PLAN PROJE N
g VAT LDESTEE. YAZIISLERT ARV AL KENTSEL KORUMA VE ULASIM SUNVE KANAL, YATIRIMVE DIS ILISKILER KULTUR VE, BILGI ISLEM
FUZMETLIR, HIZM AT ERL MUDURLUGU HIZMETLER IYILESTIRME KONTROL HIZMETLERI HIZMUTLER] INSAAT MUDURLUGU SOSYALISLER MUDURLUGU
MUDURLUGUT MUDURLUGU MUDURLUGU ILESTIRME KONTROL ZMETLERT MUDURLUGO INSAAT MUDURLUGU
MUDURLUGT MUDURLUGT MUDURLUGU URL MUDURLUGT URL
—

» )

—

:

-
b
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2) IL OZEL iDARESININ ORGANLARI

11 Ozel Idaresinin organlart; 11 Genel Meclisi, Il Enctimeni ve Vali’dir.
e il Genel Meclisi

I1 Genel Meclisi, 1l Ozel Idaresinin karar orgamidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve

usullere gore ildeki segmenler tarafindan se¢ilmis tiyelerden olusur.

g)
h)

1))
k)

D

11 Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri;

Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, II Ozel Idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans ol¢iitlerini goriismek ve karara baglamak.

Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, but¢ede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
tonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediye sinirlart il smir1 olan Biyiiksehir Belediyeleri hari¢ Il Cevre Diizeni Plani ile
belediye sinirlari disindaki alanlarin imar Planlarim goriismek ve karara baglamak.
Bor¢lanmaya karar vermek.

Biitce ici isletmeler ile “Turk Ticaret Kanunu”na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligt kurulmasina
karar vermek.

Taginmaz mal alimina, sattmina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin akar haline getirilmesine izin; Gi¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi yirmi beg yil1 gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirlt ayni hak
tesisine karar vermek.

Sartli bagislart kabul etmek.

I Ozel Idaresi adina imtiyaz verilmesine ve Il Ozel Idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, Il Ozel Idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

Enctimen tuyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini segmek.

11 Ozel Idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro gergevesinde 11 Ozel Idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarmin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle kargilikli

igbirligi yapilmasina karar vermek.
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m) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.
n) Il Ozel Idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler diginda kalan ve ilgililerin istegine

bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.
e il Enciimeni

11 Enciimeni Valinin bagkanliginda, Genel Sekreter ile Il Genel Meclisinin her yil kendi
tyeleri arasindan segecegi Ui¢ Uiye ve valinin her yil birim amirleri arasindan segecegi iki
tiyeden olusur. Valinin katilamadigi Enciimen toplantisina Genel Sekreter baskanlik eder.
Enctimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri Vali

tarafindan oy hakki olmaksizin gorisleri alinmak tizere cagrilabilir.
il Enciimenin Gorev ve Yetkileri;

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip 11 Genel
Meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik caligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarint almak ve
uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar1 uygulamak, siiresi
¢ yili gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilig ve kapanig saatlerini belirlemek.

1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.



b)

1)
k)
D
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Vali, 11 Ozel Idaresinin bas: ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Valinin Goérev ve Yetkileri;

I1 Ozel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak Il Ozel Idaresi teskilatim1 sevk ve idare
etmek, 11 Ozel Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

1 Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, Il Ozel Idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi, 11 Ozel Idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek
ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 Meclise sunmak.

I Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

I Enciimenine baskanlik etmek.

11 Ozel Idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

11 Ozel Idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sézlegsme yapmak.

I Genel Meclisi ve Enciimen kararlarini uygulamak.

Biit¢eyi uygulamak, biitgede Meclis ve Encimenin yetkisi diginda kalan aktarmalari
yapmak.

11 Ozel Idaresi personelini atamak.

11 Ozel Idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.

n)
0)

Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
Kanunlarla Il Ozel Idaresine verilen ve 11 Genel Meclisi veya 1l Enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



STRATEJIK PLAN 2015-2019

b) BESERI KAYNAKLAR

Usak 11 Ozel Idaresinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa Tabi 100 memur, 4857
sayili Is Kanununa tabi 142 is¢i, 16 gecici is¢i ve 1 sozlesmeli personel olmak iizere 259

personel gorev yapmaktadir.

Idaremizde calisan personele iliskin gesitli bilgiler asagidaki tablolarda sunulmustur.

Usak 11 Ozel idaresi
Dolu - Bos Kadro Cetveli

YONETIM 62 44 20 24
Genel Idare Hizmetleri 54 54 28 26
Teknik Hizmetler 51 51 43 8
Saglik Hizmetleri 14 4 1 3
Yardimci Hizmetler 15 13 2 11
TOPLAM 196 167 94 73
Kadrosu Sahsa Bagl - - 4

25 7 15 22 47

20 9 - 9 29

10 73 - 73 83

7 45 - 45 52

14 2 - 2 16

11 2 - 2 13

11 - - - 11

98 138 15 153 251




YAS GRUPLARI MEMUR

19-24
25-30
31-36
37-40
41-45
46-49
50 ve Uzeri

GENEL
TOPLAM

EGITIM
DURUMLARI
YOK
ILKOGRETIM
LISE
MESLEK LISESI

YUKSEKOKUL
LISANS
YUKSEK LISANS
GENEL TOPLAM

DAIMI
ISCI

GECICI

ISCI

TOPLAM
isci

GENEL
TOPLAM

DAIMI
ISCI

GECICI
ISCI

TOPLAM

GENEL
TOPLAM

ISCI




STRATEJIK PLAN 2015-2019

73 131 15 146 219
25 7 - 7 32
98 138 15 153 251

ISTIHDAM EDILEN OZURLU PERSONEL

. : OZURLULUK . .
CINSIYETI R EGITIM DURUMU
TOPLAM
KADIN | ERKEK | ORTOPEDIK | DIGER  — YUK.OKUL | UNV.
OGRETIM :
MEMUR - 3 1 2 1 - 2 3
isci = 4 2 2 1 3 - 4
ISTIHDAM EDILEN ESKi HUKUMLU PERSONEL
SINIFI CINSIYETI EGITIM DURUMU TOPLAM
o ERKEK | KADIN | YUK OKUL UNV.
isci - 2
2 - 1

ISTIHDAM EDILEN TEROR MAGDURU PERSONEL
SINIFI CINSIYETI EGITIM DURUMU TOPLAM
Isci ERKEK | KADIN ILKOKUL 2




Kullanmildig:
Birim

Genel

Sekreterlik

Su ve Kanal
Hizm. Mid.

Cevre Kor.
ve Kontrol
Miidiirliigii
Destek
Hizm.Miid.

Imar ve
Kentsel
Tyi.Miid.
Insan Kay.
ve Egitim
Miidiirliigii
Mali Hizm.
Miidiirliigii
Plan Proje
Yatirim ve
Insaat Miid.
Tarmmsal
Hizm. Miid.

Yazi isleri
Miidiirliigii
Yol ve
Ulasim
Hizm. Miid.

Kiiltiir ve
Sosyal Isler
Miidiirliigii
Dis iliskiler
Miidiirliigii
Hukuk
Biirosu

1l Genel
Meclisi
l:]g:e Ozel
Idareleri
Ambar
TOPLAM

Bilgisayar Yazica  Tarayicar Fotokopi Server Projeksiyon Ploter
Masaiisti ~ Dizustu
2 1
7 1 8 1 1
4 1 4 1 1
15 1 10 1 2
11 1 12 2 1 2
5 1 5 1 1
12 1 14 1 2
14 1 15 1 1 1 1
3 1 3 1 1
5 2 5 2 1
10 1 9 2 1
8 1 6 1 3 1
6 1 7 1 1
2 2
12 1 2 1 3
6 6
15
135 16 109 15 13 3 5 4




TOPLAM

1 = Otomobil 18
2 E 5 Doblo 4 -
3 E E Minibiis 4
4 < Otobis 4
5 Pikap 12
6 Traktor 1
7 Damperli Kamyon 23
8 = Su Tankeri 1
9 ﬁ Vidanjor 1
11 E‘ Cekici 2
12 | < Roleytank 2 S0
13 5 Yar1 Romork (Dorse) 2
14 <« Distribttor 1
15 Akaryakit Tankeri 1
16 Cop Kamyonu 2
17 Ambulans 1
18 Asfalt Tamir Bakim Araci 1
19 Dozer 3
20 Greyder 11
21 = Scraper 1
22 é Silindir (Yama) 1
23 | Z Silindir (Vibrasyonlu) 4 31
24 E Silindir (Lastik Tekerlekli) 1
25 &z Yiikleyici 4
26 P Ekskavator 3
27 Kazic1 Yikleyici 3
TOPLAM 111 111
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e) TASINMAZLAR

S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M

I |BANAZ 31 AGUSTOS MAH, | CICEK CAD. 71 |1 ARSA 1963

2 |BANAZ 31 AGUSTOS MAH. |HALIT ZIYA CAD.  |225 |69 gggks\l’E 5627.18

3 |BANAZ CUMOURIYET MAL, 38 |2 OKUL 2136.45

4 |BANAZ CUMHURIYET MAH, | 31 AGUSTOS CAD. _ [138 |3 ARSA 2318

5 |BANAZ CUMHURIYET MAH. | ATATURK CAD. 38 |15 KONUT 626.7

6 |BANAZ DILEK MAH. KOCAKIR 156 |98 ARSA 8974

7 [BANAZ 31 AGUSTOS MAH, | CICEK CAD. 5 107 ARSA 909,91

8 |BANAZ SEHITLER MAH. | BAHAR CAD. 85 |18 ARSA 225418

9 |BANAZ SEHITLER MAH., | BAHAR CAD. 85 |19 ARSA 90,04

10 |BANAZ YENICE KOYU ASAR 104 |25 GOLET 161615.5

11 |BANAZ COGURLU KOYU | TASBURUN 1o |13 YOL 14445

12 |BANAZ COGURLU KOYU | TASBURUN 19 |15 YOL 123116

13 |BANAZ COGURLU KOYU | TASBURUN 118 [20 YOL 2620.02

14 |BANAZ HASAN KOYTS HAMAMDERESI 132 |19 iELiII\I\IJIEKSIYON 2475

15 |BANAZ HASAN KOYU HAMAMDERESI 132 |21 iELiII\I\IJIEKSIYON 3932

16 |BANAZ HASAN KOYTS HAMAMDERESI 132 |23 iELiII‘I\IJIEKSIYON 608.3
TERMAL SU

17 |BANAZ HASAN KOYU HAMAMDERES] 116 |6 DEPOLAMA 3461.9
ALANI

. — OKUL VE

18 |BANAZ SEHITLER MAH.  |HURRIYET CAD. 9 |7 B ARCH! 4316

19 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 968 TARLA 1125

20 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 993 TARLA 3125

21 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 994 TARLA 3125

22 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 995 TARLA 1325

23 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 996 TARLA 1750

24 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 997 TARLA 548

25 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 998 TARLA 663

26 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 999 TARLA 750

27 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1000 TARLA 750

28 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1003 TARLA 2325

29 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1004 TARLA 975

30  |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1005 TARLA 1300

31 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1006 TARLA 380

32 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1009 TARLA 540

33 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1017 TARLA 900

34 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 1018 TARLA 300

35  |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 2088 TARLA 3888

36 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 2090 TARLA 1725

37 |BANAZ DUMENLER KOYU | SUZEK 2092 EV, AHIRVE. |4 0400
BAHCESI

33 |BANAZ DUMENLER KOYU | OLUK GECIDI 2094 TARLA 2863

39 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 2096 TARLA 3200

10 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 2098 TARLA 3825

11 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 2100 TARLA 1370

12 |BANAZ DUMENLER KOYU | GAYIR CAYIR 2102 TARLA 800




STRATEJIK PLAN 2015-2019

S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
43  |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 2104 TARLA 450
44  |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 2106 TARLA 550
45 |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 2108 TARLA 475
46 |BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 2110 TARLA 3057
48 |BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 948 TARLA 863
49 |[BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 949 TARLA 900
50 |[BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 950 TARLA 1013
51 |[BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 951 TARLA 963
52 |BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 952 TARLA 1025
53  |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 953 TARLA 1063
54 |[BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 954 TARLA 1225
55 |BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 956 TARLA 1325
56 |BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 957 TARLA 2775
57 |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 958 TARLA 2825
58 |[BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 959 TARLA 6000
59  |[|BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 960 TARLA 1625
60 |[BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 961 TARLA 750
61 |[BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 962 TARLA 950
62 |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 963 TARLA 1125
63 |BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 964 TARLA 875
64 |BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 965 TARLA 2000
65 |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 968 TARLA 1125
66 |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 981 TARLA 1125
67 |BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 982 TARLA 1375
68 |BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 983 TARLA 1525
69 |[BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 984 TARLA 938
70  |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 985 TARLA 365
71 |BANAZ DUMENLER KOYU |[GAYIR CAYIR 986 TARLA 415
72 |BANAZ DUMENLERKOYU |[GAYIR CAYIR 987 TARLA 9000
73 |BANAZ DUMENLER KOYU [GAYIR CAYIR 992 TARLA 2750
74  |BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 897 TARLA 1425
75 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 898 TARLA 1800
76  |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 899 TARLA 1825
77  |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 928 TARLA 3963
78 |BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 929 TARLA 2725
79  |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 930 TARLA 2900
80 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 931 TARLA 3588
81 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 932 KAVAKLIK 1475
82 |[BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 933 KAVAKLIK 825
83 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 934 KAVAKLIK 850
84 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 935 TARLA 2950
85 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 936 TARLA 1375
86 |BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 937 TARLA 1200
87 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 938 TARLA 775
88 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 942 TARLA 2150
89 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 943 TARLA 1000
90 [BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 944 TARLA 1100
91 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 945 TARLA 900
92  [BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 946 TARLA 1000
93  [BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 879 TARLA 4225
94 [BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 880 TARLA 1925
95 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 881 TARLA 2763




STRATEJIK PLAN 2015-2019

S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
96 |BANAZ DUMENLER KOYU | OLUK GECIDI 882 gﬁ%f e 551
97 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 883 BAHCE 1925
98 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 884 BAHCE 1750
99 [BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 885 BAHCE 950
100 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 886 KAVAKLIK 625
101 |[BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 887 KAVAKLIK 588
102 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 888 KAVAKLIK 608
103 |BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 889 KAVAKLIK 675
104 |[|BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 891 TARLA 469
105 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 892 TARLA 875
106 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 893 TARLA 1050
107 |BANAZ DUMENLER KOYU |[OLUK GECIDI 894 TARLA 1400
108 |BANAZ DUMENLER KOYU [OLUK GECIDI 895 TARLA 1000
109 |[BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 279 TARLA 3113
110 [BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 280 TARLA 2850
111 |[|BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 281 TARLA 4175
112 |[BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 283 TARLA 638
113 |[|BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 300 TARLA 3100
114 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 301 TARLA 513
115 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 302 KAVAKLIK 2300
116 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 303 TARLA 1213
117 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 304 TARLA 3875
118 |[|BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 305 TARLA 1738
119 |[|BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 306 TARLA 1538
120 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 307 TARLA 2800
121 |[BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 308 TARLA 2250
122 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 309 TARLA 3750
. ot ) TAVUK KUMESI
123 |BANAZ DUMENLER KOYU | SUZEK 310 VE AVLUSU 520
124 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 311 TARLA 1100
125 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 312 TARLA 1138
126 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 313 TARLA 363
127 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 314 TARLA 3050
128 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 315 TARLA 479
129 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 316 TARLA 398
130 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 317 TARLA 400
131 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 318 TARLA 250
132 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 319 TARLA 450
133 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 320 TARLA 473
134 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 321 TARLA 531
135 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 322 TARLA 422
136 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 323 TARLA 609
137 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 324 TARLA 435
138 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 325 BAHCE 1000
139 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 326 TARLA 350
140 |BANAZ DUMENLER KOYU |[SUZEK 327 KAVAKLIK 370
141 [ESME ELVANLAR MAH. AHMETLER CAD. 249 |11 OKUL BINASI 232775
KARACAOMERLI : YEM FABRIKASI
142 |ESME ol HARMANYERI 114 |22 SiE BP0 8540.17
143 |ESME AHMETLET MAH. |KOYICI 1 ‘ngISﬁP EVVE 1390
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S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
T - OKUL, LOJMAN
144 |ESME DERVISLI KOYU KOYICI 303 |9 VE BAHCE 3395
145 |ESME ELVANLAR MAH. |YAYLAK 304 |2 HAM TOPRAK [ 48200
146 |ESME ELVANLAR MAH. 777 |1 ARSA 5144
147 |ESME ISTASYON MAH. 895 |1 OKUL 4236
KARAAHMETLI I
148 |ESME KO KOYICI 237 |1 EV 400
KARAAHMETLI "
149 |ESME el KOYICI 215 |1 EV 400
150 |[ESME SEHITALIBEY MAH. 144 |3 ARSA 137791
S KAYMAKAMLIK
151 |ESME SEHITALIBEY MAH. 141 |9 LOINANT 302,36
152 [ESME UCEYLUL MAH. YAGLAR 657 |14 ARSA 427
153 |[ESME UCEYLUL MAH. TOPALAKLI 90 1 TARLA 16770
154 |ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |90 2 TARLA 4793
155 |ESME UCEYLUL MAH. YAGLAR 653 |8 OKUL 4812
156 |[ESME UCEYLUL MAH. KIRCALAN 16 7 OKUL 4593
157 |ESME ARMUTLU KOYU KOYICI 499 |1 OKUL 3813
158 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 32 TARLA 1600
159 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 34 TARLA 5110
160 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 36 TARLA 5560
161 [ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |4 37 TARLA 13380
162 |[ESME UCEYLUL MAH. BITLI BURUN 4 39 TARLA 14210
163 |ESME UCEYLUL MAH. HASHAS DERESI 76 9 TARLA 2220
164 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |72 16 TARLA 4380
165 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |75 7 TARLA 2830
166 |ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |77 4 TARLA 84
167 |ESME POSLU KOYU SUCOKEGI 125 |1 TARLA 800
168 |[ESME POSLU KOYU KOY CIVARI 126 |18 TARLA 3575,3
169 |[ESME POSLU KOYU KAYRAN 126 [22 TARLA 2946.,06
170 |ESME POSLU KOYU KAYRAN 126 |23 TARLA 6432
171 |[ESME POSLU KOYU KAYRAN 126 [24 TARLA 5081,9
172 |ESME POSLU KOYU SUCOKEGI 124 |38 TARLA 14900,49
173 |ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 18 TARLA 6997
174 |ESME SEHITALIBEY MAH. 113 |1 ARSA 858,84
175 |ESME ALAHABALIKOYU |KEPEZ 109 |56 TARLA 8423
176 |ESME ALAHABALIKOYU |KEPEZ 109 [57 TARLA 4300
177 |ESME ALAHABALIKOYU |KEPEZ 109 |67 TARLA 3370
178 |ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |1 TARLA 4900
179 |ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |2 TARLA 1700
180 [ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |3 TARLA 4900
181 [ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |4 TARLA 5800
182 [ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |7 TARLA 7200
183 |[ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |11 TARLA 5170
184 |[ESME ALAHABALIKOYU |DEGIRMENDUZU 113 |31 TARLA 5290
185 |[ESME ALAHABALIKOYU |SUSAMTASI 114 |2 TARLA 1900
186 |[ESME ALAHABALIKOYU |[KORMEZAR 187 |1 TARLA 3500
187 |ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 188 |1 TARLA 3000
188 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 188 |2 TARLA 1300
189 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 188 |5 TARLA 3500
190 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 188 |6 TARLA 1500
191 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 189 |1 TARLA 1340
192 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 189 |2 TARLA 647




STRATEJIK PLAN 2015-2019

S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
193 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 189 |3 TARLA 290
194 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 190 |1 TARLA 1633
195 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 191 |1 TARLA 6700
196 [ESME ALAHABALIKOYU |KUSKURAGI 191 |2 TARLA 5400
197 |ESME EQ%EMIRLER POS TEPE 106 |4 TARLA 1100,71
198 |ESME EQ%EMIRLER POS TEPE 106 |5 TARLA 1500,97
KANDEMIRLER
199 |ESME KOYU POS TEPE 106 |6 TARLA 1701,1
200 |ESME EQ%EMIRLER KOY CIVARI 156 |9 TARLA 797,38
201 |ESME EQ%EMIRLER DEDE GOLU 108 |15 TARLA 528,86
202 |ESME EQ%EMIRLER DEDE KUYUSU 108 |16 TARLA 1802.68
203 |ESME EQ%EMIRLER DEDE GOLU 108 |17 TARLA 4021,76
204 |ESME EQ%EMIRLER KOY CIVARI 156 |14 TARLA 1099,89
205 |ESME EQ%EMIRLER POS TEPE 106 |8 TARLA 24072
206 |ESME EQ%EMIRLER YANAKLI 108 |18 TARLA 4759,11
207 |ESME EQ%EMIRLER DEDE GOLU 109 |8 TARLA 144996
208 |[ESME OYMALIKOYU MOLLAHALILLI 103 |16 TARLA 1900
209 |[ESME OYMALIKOYU GOLET 146 |2 TARLA 26775
210 [ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |73 1 TARLA 1036
211 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |87 3 TARLA 1083
212 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 13 TARLA 19570
213 |ESME UCEYLUL MAH. TOPALAKLI DERE 89 4 TARLA 6345
214 [ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |77 5 TARLA 2490
215 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |77 6 TARLA 586
216 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 o0 TARLA 9250
217 |ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 24 TARLA 4320
218 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 26 TARLA 3930
219 |[ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 28 TARLA 1940
220 [ESME UCEYLUL MAH. BITLI BURUN 72 18 TARLA 8830
221 |[ESME UCEYLUL MAH. BITLI BURUN 4 42 TARLA 5790
222 |ESME UCEYLUL MAH. DEGIRMENDERESI |88 30 TARLA 3040
223 |ESME UCEYLUL MAH. BITLI BURUN 4 44 TARLA 4220
224 |[ESME UCEYLUL MAH. BITLI BURUN 72 20 TARLA 3720
225 |KARAHALLI |DERE MAH. 169 |1 ARSA 1516,2
226 |KARAHALLI [DUMANLIKOYU KOYICI 152 [20 EV 87
227 |KARAHALLI [KONAK MAH. SIRATALTI 53 51 ARSA 104888
228 |[KARAHALLI [KONAK MAH. 60 9 EV 777,88
229 |[ULUBEY ASAGI MAH. 166 |19 EV 497.15
230 [ULUBEY ASAGI MAH. 173 |3 ARSA 525,23
231 |[ULUBEY ISMETPASA MAH. |HAMAMDERE 167 [39 KAPLICA 507,48
232 |ULUBEY ISMETPASA MAH. |HAMAMDERE 167 |44 KAPLICA 2279.81
233 |ULUBEY ASAGI MAH. CUBUKDAGI 327 |5 OKUL 1853,39
234 |[ULUBEY DILAVER MAH. 106 |1 OKUL 5220,97
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235 |ULUBEY EMIRLER MAH. 140 |8 EV 245

236 |ULUBEY AKSAZ KOYU YUNDAGI 111 |65 HAMAM 2400
237 |[ULUBEY ASAGI MAH. 166 |3 EV 974,76
238 |[ULUBEY ASAGI MAH. 166 |6 OKUL 3321,17
239 [ SIVASLI BUDAKLAR KOYU [KOYICI 940 EV 400

240 [SIVASLI BUDAKLAR KOYU [KOYICI 945 EV 400

241 [SIVASLI BUDAKLAR KOYU [KOYICI 955 EV 380

242 [ SIVASLI BUDAKLAR KOYU [KOYICI 956 EV 224

243 [ SIVASLI YAYALAR KOYU KOYICI 3458 OKUL 3285
244 | SIVASLI Eg?{%BALLAR KOYICI 129 OKUL 3677,5
245 [SIVASLI GOLBAHCE MAH. 12 39 ARSA 24931
246 [ SIVASLI GOLBAHCE MAH. 12 40 ARSA 14527
247 [SIVASLI GOLBAHCE MAH. 12 41 ARSA 169,93
248 [ SIVASLI GOLBAHCE MAH. 12 42 ARSA 45,09
249 [ SIVASLI TATAR KOYU KOYICI 2390 OKUL 4415
250 [SIVASLI HANOGLU KOYU KOYICI 514 EV 295

251 [SIVASLI ELDENIiZ KOYU KOYICI 107 [957 EV 395

254 [SIVASLI ELDENIiZ KOYU KOYICI 132 [991 EV 398,75
255 |[SIVASLI ELDENIiZ KOYU KOYICI 127 |99 EV 3935
256 | SIVASLI PINARBASIKOYU [KOYICI 2287 OKU 4000
257 |[SIVASLI YENIERICEKOYU [KOYICI 713 ARSA 435

258 [ SIVASLI YENIERICEKOYU [KOYICI 770 SAMANLIK 19,5
259 [SIVASLI SELCIKLER KOYU | VIRANICLERI 3574 OKUL 3188
261 |[SIVASLI SELCIKLER KOYU [KOYALTI 5056 ARSA 700

262 | SIVASLI SELCIKLER KOYU [KOYALTI 5057 ARSA 1100
263 [ SIVASLI ATATURK MAH. AKTAS 228 |17 ARSA 155764
264 [SIVASLI ATATURK MAH. 237 |2 LOJMAN 794,37
265 |[SIVASLI AGACBEYLIKOYU [KOYICI 2814 OKUL 8030
266 | SIVASLI AKINCILAR MAH. 94 11 OKUL 104552
267 |[SIVASLI GOLBAHCE MAH. | CIVRIL 12 28 OKUL 3305
268 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1330 YOL 269,96
269 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1332 YOL 86,36
270 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1334 YOL 21,17
271 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1336 YOL 115,81
272 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1338 YOL 174676
273 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1341 YOL 613,35
274 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1344 YOL 68.33
275 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1322 YOL 214,87
276 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1324 YOL 206,29
277 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1326 YOL 175,51
278 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1328 YOL 338,92
279 |MERKEZ AKTAS KOYU DUZARDIC 1349 YOL 259,06
280 |[MERKEZ AKTAS KOYU KIRIKKONAK 1346 YOL 156804
281 |[MERKEZ ALANYURT KOYU |BAHCEDERESI 295 TARLA 3650
282 |MERKEZ ATATURK MAH. 2851 |1 ARSA 703216
283 |MERKEZ ATATURK MAH. CATALMEZAR 1522 [ 149 ARSA 24432
284 |MERKEZ ATATURK MAH. KARAHALLI YOLU [1216 [43 ARSA 27673
285 |MERKEZ ATATURK MAH. 1211 [126 ARSA 5313,48
286 |MERKEZ ATATURK MAH. 1192 |5 OKUL 3500
287 |MERKEZ BOZKUS KOYU KOYICI 148  [503 ARSA 80,13
288 |MERKEZ BOZKUS KOYU KOYICI 148 [506 ARSA 196,05
289 |[MERKEZ BOZKUS KOYU KOYICI 148  [508 BAHCE 196,27
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290 |MERKEZ BOZKUS KOYU KOYICI 148 [510 BAHCE 200,34
291 |MERKEZ BOZKUS KOYU KOYICI 148 [514 BAHCE 84,94
292 |MERKEZ BOLME KOYU HACIKUYU 1493 TARLA 2080
293 |MERKEZ BOLME KOYU YILANLIDERE 148 |1 ARSA 1633.11
294 |MERKEZ BOLME KOYU YILANLIDERE 148 |2 ARSA 1926.87
295 |MERKEZ BOLME KOYU KARAKUYU 102 |1 ARSA 3464.43
296 |MERKEZ CUMHURIYET MAH. 293 [222 ARSA 154

297 |MERKEZ CUMHURIYET MAH. 293 183 ARSA 2029
298 |MERKEZ DIKILITAS MAH. 637 |1 OKUL 8015
299 |MERKEZ DIKILITAS MAH. 674 |71 OKUL 5707
300 |MERKEZ DURAK MAH. 282 |46 OKUL 4108
301 |MERKEZ DURAK MAH. 278 |1 BINA 449

302 |MERKEZ DURAK MAH. 282 |51 ARSA 24925
303 |MERKEZ DURAK MAH. YUKARIKACAR 282 |54 ARSA 138,68
304 |MERKEZ DURAK MAH. 282 |38 ARSA 59,39
305 |MERKEZ DURAK MAH. 282 [49 ARSA 11,61
306 |MERKEZ DURAK MAH. 282 |36 ARSA 27.1
307 |MERKEZ ELMALIDERE MAH. | KURTBABA 1042 |27 TARLA 3298
308 |MERKEZ ELMALIDERE MAH. | KURTBABA 1019 |14 TARLA 5353.41
309 |MERKEZ ELMALIDERE MAH. 783 |5 OKUL 5876,48
310 |MERKEZ ELMALIDERE MAH. 782 |34 OKUL 4857
311 |MERKEZ FATIH MAH. DEMIRYOLU 1598 |2 ARSA 34122
312 |MERKEZ FATIH MAH. OVADEMIRLERYOLU [ 1598 |1 ARSA 3568.3
313 |MERKEZ FATIH MAH. 287 [119 OKUL 8660
314 |MERKEZ ifXIfICAKMAK KARAKIRAN 732|478 ARSA 126
315 |MERKEZ ifXIfICAKMAK KAYLAN 1646 |347 ARSA 1007.72
316 |MERKEZ ifglc‘ VKR 1646 |261 ARSA 6475.8
317 |MERKEZ ifglc‘ AERLAE KALFA MESELIGI 249 |9 OKUL 5056
318 |MERKEZ ifglc‘ LS SULUK 283 12 TARLA 13647
319 |MERKEZ ifglc‘ SRk SULUK 283 16 TARLA 306
320 |MERKEZ ifglc‘ VKR SULUK 283 17 TARLA 9

321 |MERKEZ ifglc‘ AERLAE 730|595 ARSA 111,23
322 |MERKEZ i/IEXI?C‘ L 730 |596 LOIMAN 1383
323 |MERKEZ ifglc‘ Nk HASTAHANE CIVARI | 730 | 511 ARSA 3099.01
324 |MERKEZ ifglc‘ sKIIAE KARAKIRAN 730 |516 LOIMAN 239
325 |MERKEZ GUNELI KOYU TASLIK 173 MUHTES YOL 15200
326 |MERKEZ GURE KOYU KOYICI 2097 ARSA 436

327 |MERKEZ GURE KOYU KOYICI 2099 ARSA 996

328 |MERKEZ GURE KOYU KOYICI 1951 OKUL 4512
329 |MERKEZ ISIK MAH. 892 OKUL 6229.87
330 |MERKEZ ISIK MAH. 892 KUTUPHANE 441

331 |MERKEZ KALFA KOYU KOYICI 163 |66 EV 57.77
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S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
332 |MERKEZ KALFA KOYU KOYICI 170 |2 EV 23,09
333 |MERKEZ KALFA KOYU KOYICI 136 |18 EV 195,51
334 |MERKEZ KALFA KOYU KOYICI 175 |2 ARSA 546,15
335 |MERKEZ KALFA KOYU KOYICI 175 |3 EV 393,25
336 |MERKEZ KARAAGAC MAH. 656 |7 EV 162
337 |MERKEZ KARAAGAC MAH. 655 |5 OKUL 136
338 |MERKEZ KARAAGAC MAH. 750 [113 OKUL 2610
339 |MERKEZ KARAAGAC MAH. 6024 |2 OKUL 9124,76
340 |[MERKEZ KARAAGAC MAH. 5751 |2 ARSA 5111,98
341 |[MERKEZ KASBELEN KOYU [KOYICI 1926 ATOLYE 400
342 |MERKEZ KASBELEN KOYU [KOYICI 1937 EV 160
343 |MERKEZ KASBELEN KOYU |[SOGUKKOYU 2031 TARLA 3446,77
344 |MERKEZ KASBELEN KOYU |[SOGUKKOYU 2033 TARLA 4672.19
345 |MERKEZ KEMALOZ MAH. KARAKIRAN 755  [438 SPOR SALONU [ 24382,07
346 |MERKEZ KEMALOZ MAH. KARAKIRAN 312 |77 ARSA 1535,49
347 |MERKEZ KEMALOZ MAH. KARAKIRAN 372 |90 ARSA 2047,62
348 |MERKEZ KEMALOZ MAH. KARAKIRAN 372|110 ARSA 10,48
349 |[MERKEZ KEMALOZ MAH. 536|145 ARSA 9140,96
350 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 536|146 YOL 116,23
" o KAPANMIS
351 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 2.CIGDEM 372 |22 VOLARSA 517,13
352 |MERKEZ KURTULUS MAH. 82 37 ARSA 52,25
353 |MERKEZ KUME MAH. 1105 [17 EV 201
354 |MERKEZ KUME MAH. 199 |7 TURBE 164
355 |MERKEZ KUME MAH. 199 |9 OKUL 2068
356 |MERKEZ KUME MAH. 884 |17 EV 210
357 |MERKEZ KURT KOYU ILGIN 895 TARLA 1920
358 |MERKEZ KURT KOYU ILGIN 897 TARLA 463
359 |MERKEZ KURT KOYU ILGIN 904 TARLA 19127
360 |MERKEZ gg%RREMSAH KOYICI 140 |8 ARSA 251,08
MUHARREMSAH "
361 |MERKEZ v KOYICI 140 |10 EV 368,32
MUHARREMSAH .
362 | MERKEZ KO KOYICI 140 |11 EV 685,92
363 |MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 140 |12 ARSA 141.4
364 | MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 142 |6 ARSA 261,19
365 | MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 142 |8 AHIR 433,32
366 | MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 242 |2 AHIR 3982
367 | MERKEZ gg%m{EMSAH KOYICI 130 |45 ARSA 3835,11
368 | MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 130 |48 ARSA 815,65
369 | MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 130 |49 EV VE ARSA 5431,44
370 |MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 130 |51 ARSA 1650,54
371 |MERKEZ %%I&UEMSAH KOYICI 130 |53 ARSA 309,58
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S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
372 | MERKEZ gg%RREMSAH KOYICI 140 |7 BESIHANE 622,56
373 |MERKEZ ORTA KOYU 3249 ARSA 787,87
374 |MERKEZ ORENCIK KOYU KOYICI 122 [26 EV 400

375 |MERKEZ ORENCIK KOYU OREN 117 |29 SU DEPOSU 60,38
376 |MERKEZ ORENCIK KOYU OREN 117 |38 HAMAM 91238,64
377 |MERKEZ OZDEMIR MAH. 633 |21 EV 101

378 |MERKEZ UNALAN MAH. 1382 |17 EV 16060
379 |MERKEZ UNALAN MAH. 357 |24 OKUL 39985
380 |[MERKEZ UNALAN MAH. 169 |9 EV 287

381 |[MERKEZ UNALAN MAH. 228 |11 OKUL 4675
382 |MERKEZ UNALAN MAH. 228 |12 BINA 412
383 |MERKEZ UNALAN MAH. 166 |12 BINA 854

384 |[MERKEZ URUN KOYU KAKLIK DERE 922 YOL 50,57
385 |MERKEZ URUN KOYU KAKLIK DERE 924 YOL 367,69
386 |MERKEZ URUN KOYU CELEP 926 YOL 135,01
387 |MERKEZ URUN KOYU CELEP 927 YOL 187.13
388 |MERKEZ URUN KOYU KANDAK 931 YOL 992 98
389 |[MERKEZ URUN KOYU CELEP 936 YOL 2213,29
390 |[MERKEZ URUN KOYU KANDAK 929 YOL 400,77
391 |[MERKEZ URUN KOYU KAKLIK DERE 933 YOL 622,55
392 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2204 ARSA 283

393 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2202 ARSA 320

394 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2196 ARSA 118

395 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2206 ARSA 390

396 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2197 EV 400

397 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2198 AHIR-AMBAR 1219
398 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2200 ARSA 679

399 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2205 EV 400

400 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2208 ARSA 223

401 |[MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2212 ARSA 64

402 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2138 AHIR 200

403 |MERKEZ YAPAGILARKOYU [KOYICI 2210 ARSA 248

404 |MERKEZ YENISEHIR KOYU |[OVA 310 TARLA 500

405 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2025 TARLA(YOL) 1375
406 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2028 TARLA 1700
407 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2034 TARLA 625

408 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2037 TARLA(YOL) 2125
409 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2040 TARLA 5375
410 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2043 TARLA 875

411 |[MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2046 TARLA(YOL) 3125
412 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2049 TARLA 2375
413 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2052 TARLA 1750
414 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2055 TARLA 1375
415 |MERKEZ YENISEHIR KOYU | GERENCAYI 2059 TARLA 5000
416 |MERKEZ FATIH MAH. INCE CAYIR YOLU [2083 |1 ARSA 3685,95
417 |MERKEZ ifXIfICAKMAK KARAKIRAN 732|477 TARLA VE ARSA | 43433
418 |MERKEZ KUME MAH. 884 |19 EV 179
419 |MERKEZ KUME MAH. 884 |19 EV 179
420 |MERKEZ ELMALIDERE MAH. 3907 |1 ARSA 17025,13
421 |MERKEZ KARAAGAC MAH. 4965 |1 ARSA 8091,75
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S.NO ILCESI KOYU/MAHALLESI MEVKii ADA | PARSEL CiNsi M?
422 |MERKEZ ﬁ[fHKIF HRCEE 3958 |8 OKUL 8575,36
423 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 372 |23 ARSA 6
424 |MERKEZ CUMHURIYET MAH. 3526 |1 ARSA 12403,92
425 |MERKEZ AYBEY MAH. 1449 |23 EV 178,53
426 |MERKEZ ATATURK MAH. 4203 |1 ARSA 3323,88
427 |MERKEZ ifXIfICAKMAK 1923 |9 ARSA 5553
428 |MERKEZ UNALAN MAH. 339 [40 OKUL 3083,06
429 |MERKEZ AYBEY MAH. 1449 |2 HARAP BAG 5138,32
430 |MERKEZ AYBEY MAH. 1449 [24 ARSA 4836,38
431 |[MERKEZ DIKILITAS MAH. 3408 [19 ARSA 4471
432 |MERKEZ ifXIfICAKMAK 1889 |3 ARSA 6805
433 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 372 |24 ARSA 201
434 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 372 |61 ARSA 104,44
435 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 3712 |57 ARSA 154
436 |MERKEZ KEMALOZ MAH. 372 |95 ARSA 181.,6
437 |MERKEZ AYBEY MAH. 1449 [37 EV-ARSA 1531,06
438 |MERKEZ ATATURK MAH. 4203 |1 ARSA 3323,88
439 |MERKEZ AYBEY MAH. 1449 [40 HARAP BAG 3559,78
440 |MERKEZ CUMHURIYET MAH. 2608 |1 ARSA 11310,95
441 |MERKEZ ATATURK MAH. 4178 |1 ARSA 16443,92
442 | MERKEZ ifglc‘ = MESE 2732 TARLA 1000
443 | MERKEZ ifXIfICAKMAK KARAKIRAN 732|498 ARSA 126
e _— SULAMA
444 |MERKEZ GOGEM KOYU KUSURA 174 |1 GOLETI 207300
o . SULAMA
445 |MERKEZ GOGEM KOYU KUSURA 174 |3 ABLETL 12200
s v T SULAMA
446 |MERKEZ GOGEM KOYU KUSURA 174 |4 GOLETI 500
KOYUNBEYLI
447 |MERKEZ KOYU 173 |2 ARSA 7.5
448 |MERKEZ ATATURK MAH. 4178 |1 ARSA 16443,92
449 |MERKEZ URUN KOYU CAGILLI TARLA 939 YOL 673,95
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f) MALI DURUM

SON 5 YIL ITIBARIYLE GERCEKLESEN GELIR BUTCESI

KOD | GELIR 2009 2010 2011 2012 2013

01 Vergi Gelirleri 64.315,54 57.778.35 104.186,85 60.578.58 14.642.25

03 Tesebbiis ve Miilkiyet 673.525,99 | 1.416.090,03 1.796.618.75 1.919.610,80 1.627.945.97
Gelirleri

04 Alinan Bagis ve Yardimlar | 23.424.263,20 | 26.207.498.00 | 34.033.608,32 | 38.771.239,99 | 77.119.785,18

05 Diger Gelirler 12.606.373,81 | 14.905.244,56 | 18.690.239.22 | 21.977.616.28 | 26.303.227.51

06 Sermaye Gelirleri 930,00 33.300,00 133.187.51 0,00
TOPLAM 36.769.408,54 | 42.586.610,94 | 54.657.953,14 | 62.862.233,16 | 105.065.600,91

SON 5 YIL ITIBARIYLE GERCEKLESEN GIDER BUTCESI

KOD | GIDER 2009 2010 2011 2012 2013

01 Personel Giderleri 10.092.975,50 | 11.650.027,14 | 13.034.214,27 | 15.603.757,49 | 19.624 875,83

02 SGK Devlet Primi 1.69897228 | 213222118 | 2.178.760,39 | 2.525.857,57 3.182.801,88
Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 8.509.048,68 | 8.433.745,94 | 12.543.071,96 | 13.263.543,84 | 16.015.111,37
Giderleri

04 Faiz Giderleri 811.713,37 | 1.237.103,16 0,00 316.816,51 140.547.,65

05 Cari Transferler 15.598.420,00 | 11.298.103,16 1.266.587,60 496.694.,45 335.433,61

06 Sermaye Giderleri 847.837,00 478.116,65 | 22.094.939.65 | 23.128.916,05 | 24.505.677,83

07 Sermaye Transferleri 0,00 100.000,00 | 3.582.716,92 | 1.369.117,72 6.297.778,12
TOPLAM 37.558.966,83 | 35.329.317,23 | 54.700.290,79 | 56.704.703,63 | 70.102.226,29
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g) Envanterler

e TOPRAK VE SU KAYNAKLARI ENVANTERI

TEsis | UYGULANAN| FAYDALANAN| HIZMET
KONUSU ADEDI PROJE _CiFT¢i | GIDEN
ADEDi | AILESI ADEDi| SAHA
YUS CAZIBELI 38 48 4188 4316
YUS ELEKTROPOMPAJ
CAZERL] 13 35 1072 1217
SULAMA GOLETI
P A THEL 14 41 1537 1793
TARIMSAL AMACLI
TRARD TERISI ¢ 12 35 2199 2577
GENEL TOPLAM:| 22 22 450 2200
HiS GOLETI 99 181 9446 12103
GENEL TOPLAM:| 437 437 19101
DRENAJ 10 10 0 1590
TARLA iCi GELISTIRME 3 5 0 1173
TOPRAK MUHAFAZA 18 39 0 5347
GENEL TOPLAM:| 31 54 0 8110

e ICME SUYU GENEL ENVANTERI

KOY UNITE TOPLAM
AD |NUFUS| AD |NUFUS| AD | NUFUS
SULU 256 83716 303 10702 559 94418
YETERSIZ - - - - - -
SUSUZ = = = = = -
TOPLAM 256 83716 303 10702 559 94418
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31.03.2014 TARIHI ITIBARIYLE KOY MERKEZLERININ KANALIZASYON DURUMU

TOPLAM INSAATI DEVAM EDEN | 9AATI DEVAM EDEN
TOFLAM L+ onr ant KO SEBEKES] OLAN SEBEKES! OLMAYAN | PROJESI HAZIR OLAN YA DA ODENEGE et it
L CEST KOY | nros | MERKEZI AYRILAM PROJELERIN
apept | ° ® INOFUSUNA ‘ - TATBIKINDEN SONRA
ORANI (%)  ADET | NUFUS | % JADET| NOFUS | % |ADET| NOFUS | % JADET| nOFUs | % | ADET| NOFUS| %
MERKEZ o0 27.162 32 60 | 24.389| o0 30 2773 10 12 1.313| 5 ol o 72 25.702] 95
BANAZ 46 17.853 21 37 16.295| 91 9 1.558| @& 5 1.137| & 0 of] o 42 | 17.432] 98
ESME 60 15.495 19 26 | 10.508] &8 34 4987 32 (3 1.484| 10 0 ol o 32 11.992) 77
[HKARAHALLI 15 5.731 8 15 6731 100 ] O o o o o o o ol o 15 6.731] 100
sIVASLI 18 £.159 10 14 7.566) 93 4 so3| 7 2 246 3 1] ol o 16 7.812| 96
ULUBEY 27 8316 10 24 8.031| o7 3 285 3 2 240 3 0 of o 26 8.271] 99
TOPLAM : 256 83.716 100 176 | 73520] 85 | S0 | 10196 12 27 4420 43 0 [ 203 | 77.940] 93
31.03.2014 TARIHI ITIBARIYLE KOY BAGLILARININ KANALIZASYON DURUMU
_— TOPLAM INSAATI DEVAM EDEM “""Fﬂfg DR EE;; {:‘{.-EDE:{
— Tgigﬁi TorLAM|  BACGLI SEBREKESI OLAN SEBEKES! OLMAYAN | PROJESI HAZIR OLAN YA DA ODENEG! B s o o
A apept | NUFUS :’éfg’::f"‘ I TATBIKINDEN SONRA
' OOV aper] norFus | % | apET] mUFus | % JaADET] NUFUs | % |JADET| wUFUs | % JapET| NUFUs | %
(MERKEZ 130]  4.265 40 5 se6| 14 | 125 3679 86 10 S0 12 ol o 15 | 1095 26
BANAZ 24|  1.355 13 2 262] 19 22 1.093| 81 1 140| 10 o ol o 3 402 30
[ESME 120]  3.985 37 7 soz| 15 | 113 3,393 &5 o 0 o ol o 7 592 15
KARAHALLIL 4 102 1 0 of o 4 102] 100 | © 0 0 of o 0 0 0
SIVASLI 13 355 3 ] ol o 13 355 100 | © ol o (1] ol o 0 0 1]
ULUBEY 12 540 6 & 374| s8 & 266 42 2 06| 17 [t} ol o 8 480 75
TOPLAM : 203 10,702 100 20 1.814| 17 | 283 5.888| 53 13 755 8 0 ol o 33 2.569 24
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KOY YOLLARI ENVANTERI
1. Derece Oncelikli Koy Yollart
SNO| ILCESI ASFALT | STABILIZE | TESVIYE | HAM KOY 11 TOPLAM
ASFALT |PARKE
1 |MERKEZ 400,40 147,50 0,00 0,00 |45.45 8.15 601,50
2 |BANAZ 146,05 62,00 0,00 1,50 {2230 6,65 238,50
3 |ESME 228.80 124,00 0,00 0,00 [31,20 4,50 388,50
4 |KARAHALLI 49,50 13,00 0,00 3,50 10,30 0,70 77,00
5 |SIVASLI 67,15 21,00 0,00 0,00 |15.385 1,00 105,00
6 |ULUBEY 97.10 26,00 0,00 3,00 (17,90 2,00 146,00
TOPLAM 989,00 393,5 0,0 8,0 143,0 23,0 1.556,5
2. Derece Koy Yollan
S.NO | ILCESI ASFALT | STABILIZE | TESVIYE | HAM | TOPLAM
1 | MERKEZ 87 187 21 46 341
2 | BANAZ 13 116 25,5 24 178,5
3 |ESME 44 168 19 16 247
4 |KARAHALLI 36 22 17,5 1 76,5
5 |SIVASLI 36 29 0 6 71
6 |ULUBEY 57 97 0 61 215
TOPLAM 273,0 619,0 83,0 154,0 1.129,0
1. ve 2. Derece Koy Yollar1 Toplam
SNO| ILCESI ASFALT | STABILIZE | TESVIYE | HAM KOY 11 TOPLAM
ASFALT |PARKE
1 |MERKEZ 487,40 334,50 21,00 46 | 4545 8.15 942,50
2 |BANAZ 159,05 178 25,5 255 2230 6.65 417,00
3 |ESME 272.80 292,00 19 16 3120 4,50 635,50
4 |KARAHALLI 85,5 35 17,5 4,50 110,30 0.70 153,50
5 |SIVASLI 103,15 50 0 6 15,85 1,00 176,00
6 |ULUBEY 1541 123 0 64 117.90 2.00 361,00
TOPLAM 1.262,0 1.012,5 83,0 162,0 (143,000 |23,000 2.685,5
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KOY YERLESIK ALANI VE IMAR PLANI YAPILAN KOYLER ENVANTERI

MERKEZ

BANAZ

ESME

KARAHALLI

SiVASLI

ULUBEY

TOPLAM

KOY SAYISI

90

46

60

15

18

27

256

KOY
YERLESIK
ALANI
YAPILAN
KOY SAYISI

76

45

32

14

13

23

203

KOY
YERLESIK
ALANI
YAPILAN
MAHALLE
SAYISI

17

12

40

IMAR
PLANI
BULUNAN
KOY SAYISI

17

KOY
YERLESIK
ALANI
YAPILACAK
KOY SAYISI

25

36

KOY
YERLESIK
ALANI
YAPILACAK
MAHALLE
SAYISI

26

10

50

SIHHIi RUHSATLAR GSM MADEN

RUHSATLARI

I{A) Grubu KUM-CAKIL OCAKLARI

ILGE ADET 1.sinif 6 adet Faaliyette olan 10 adet kum-cakil ocagi

MERKEZ 157 2.sinif 153 adet bulunmaktadir.

ESME 94 3.sinif 36 adet

SIVASLI 36

KARAHALLI 54

ULUBEY 32

BANAZ 139

JANDARMA 78

TOPLAM 590
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6- SWOT (GZFT) ANALIZI

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

» Yerel yonetimlerin yetki, gorev, sorumluluk ve giiciiniin artmasi. »  Gelir kaynaklarinin yetersiz olmasi
» Yerinden yonetim karar alma ve icra organlarimin bulunmasi. » Kanunla verilen gorevlerin ekonomik giiciinii asmasi.
» Mabhalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi icin diger kamu » Hizmet alamimin genis olmast.

kurum ve kuruluglarina gii¢lii destek verebilmesi. » Yatinm tercihlerinin yerinde kullanilamamast.
»  Sivil toplum kuruluslan ile isbirligi igerisinde ¢alismalar yiiriitmesi. » Plansiz politik yatirimlarin olmast.
» Hizmet sundugu toplumda giiven olusturmasi. » Yavas isleyen biirokrasi.
» Hizmet alanindaki alt yap1 tesislerinin tamamlanmis olmasi. » lgili kamu kurumlar arasinda organizasyon eksikliginin olmasi.
» Sosyal projelerin olmasi. »  Ar-ge biriminin olmamasi.
» Ab ve Zafer Kalkinma Ajansi destekli projeler iiretilebilmesi. » Hizmet i¢i egitim programlarimin yetersiz olmast.
»  Yeniliklere acik olma. » Kurum ¢alisanlari i¢in diizenlenen sosyal etkinliklerin az olmasi.
» Cevre Diizeni Planinin olmasi. » Caligsanlarla idareciler arasinda iletisim kopuklugu olmasi.
> Istatistiki bilgilerin yeterli olmast.
» Nitelikli personele sahip olunmast.
»  Farkli meslek gruplarindan personele sahip olunmasi.
»  Tagit takip sisteminin kullanilmas.

FIRSATLAR TEHDITLER

> llin bityiimeye ve sehirlesmeye uygun cografi ve topografik yapisi. » Tanm arazilerinin amaci diginda kullanilmasi.
» Tarnim ve turizmin ¢esitlendirilmesine uygun imkanlarin bulunmasi. » Tanmsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi ve sulanan alanlarin azlig.
» Iklim kosullarinin tarim ve hayvanciliga elverisli olmasi. » Yer alt1 ve yer uistii su kaynaklarmin plansiz kullanilmasi, sulama ve su kullanma
» Birden fazla organize sanayi bolgesinin bulunmasi. bilinci eksikligi.
» Karun hazineleri gibi kiiltiir ve turizm eserlerine sahip olunmasi. » Arazilerin pargali ve kiigiik olmasi, arazi toplulastirmasimn yetersiz olmasi.
» Yer alt1 zenginliklerinin olmasi. » Termal ve turistik tesislerin yetersiz olmasi.
» 1lde ulasim sorunun bulunmamasi. » Kagak yapilasma ve imarsiz yerlesimin olmasi.
» Demiryolu ve hava limaninin olmasi. »  Cevre kirliliginin olmasi.
»  Kiiltiir ve egitim diizeyinin ileri olmasi. » Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yetersiz olmas.
» Egitim imkanlarmin yeterli olmasi. » Devlet yatinmlarinin yetersizligi.
> Universitenin bulunmast. » Fizibilitesiz ve plansiz yatirimlar.
> Iklim kosullarinin uzun insaat sezonuna imkAn tanimas. »  Alt yap1 yatirunlarina halkin sahip ¢ikmamasi.
» Yerel yonetimlerin giiglendirilmesine verilen 6nemin artmasi ve kamu » Markalasma ve nihai tiriin yetersizligi.

yonetiminin etkinlestirilmesi. » Kanun ve yonetmeliklerin sik degismesi.
»  Sivil toplum orgiitlerinin varlig1. »  Sivil toplum kuruluglariin sayica fazla ama etkinlik olarak yetersiz olmast.

H
~N
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IV. GELECEGE BAKIS

1- MISYONUMUZ

&)

T :
D i1 Ozel idaresi ile dogrudan veya dolayh ilgisi bulunan mevzuatin
gerektirdigi yiikiimliiliikleri layikiyla yerine getirmek, vatandas
memnuniyeti anlayis: ile hizmet sunulan kesimlerin refah seviyesini

yiikseltmek ve gelismelere ayak uydurarak esnek — etkin bir yonetim
anlayisiyla gorev ifa etmek.

Nt

2- VIZYONUMUZ

Uluslararas1 standartlarda ve Avrupa Birligi normlarinda hizmet
anlayisiyla; duyarh, ongoriilii, gercekei, kalite odakli bir il Ozel

Idaresi.

e

3- TEMEL DEGERLERIMIiZ

» Calismalarimizda aktif, cagdas, giivenilir, ihtiyaglara uygun hizmet sunulmasi.

Y

Hizmetlerimizde vatandag memnuniyetinin esas alinmast.

Y

Kirsal altyapinin gelistirilmesi ve kirsal kalkinmanin saglanmast ile koy — kent
arasindaki farkliliklarin en aza indirilmesi.

Hizmetlerin sunumunda kalite anlayisindan taviz verilmemesi.

Hizmetlerimizde verimlilik, etkinlik ve performansin artirilmasi.

Kamu kurum ve kuruluslar1 ile gereken koordinasyonun saglanmasi.

Hizmet standartlarinin yiikseltilmesi.

Y V V V VY

Hizmet i¢i egitimlerle ¢aligsanlarin bilgi ve becerilerinin arttirilmasi.
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4- STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik amag¢ ve hedeflerimiz faaliyet alanlarimiza gore 3 temel konu basligi altinda
toplanmigtir:  Surdartlebilir Kirsal Kalkinma, Sosyal Refahin Artirilmast ve Kurumsal
Yapinin Gelistirilmesi.

SURDURULEBILIR KIRSAL KALKINMA

Stratejik Amac 1:

Insan saghgma oncelik veren, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir bir kirsal kalkmmanin
gerceklesmesi icin; kirsal altyapiy1 katihmer bir yaklasimla gelistirmek.

Hedef 1.1: Plan donemi boyunca koylerimizin tamaminda igme ve kullanma suyunun
saglikli hale getirilmesi.

Faaliyet 1.1.1 | Insani Tiketim Amagli Sular Hakkindaki Yonetmelik hiikiimlerini
saglamayan igme suyu kaynaklari, aritma tesisi yapilarak saglikli hale
getirilecektir.

Faaliyet 1.1.2 | Hifzissthha Kurulu kararlart gereSince; igme suyu depolarinin bakim
onarimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.1.3 | Mevcut i¢me suyu sebekelerinde gerekli gorilen bakim onarimlar
yapilacaktir.

Faaliyet 1.1.4 | Insani Tiketim Amagli Sular Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca;
her yil hizmet alanimizda bulunan koéy ve baglilarin igme-kullanma su
analizleri yaptirilacaktir.

Faaliyet 1.1.5 | Gerek goriilmesi halinde, hidrojeolojik etiidii yapilan tinitelerde yeni kuyu
acilmasi ve kuyu yenileme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Hedef 1.2: Cevre sagligr agisindan risk tastyan koylerin kanalizasyon sebekeleri ve atik su
tesislerinin tamamlanmasi ¢alismalarina 6ncelik verilmesi.

Faaliyet 1.2.1 | Kanalizasyon sebekesi bulunmayan koylerde rezerv proje c¢alismalari
yurttilecektir.

Faaliyet 1.2.2 | Topografik yapist uygun bulunan ve projelendirilen kdylerde kanalizasyon
sebekesi ¢aligmalar1 yapilarak, koylere kanalizasyon hizmeti sunulacaktir.

Faaliyet 1.2.3 | Mevcut kanalizasyon tesislerinde gerekli gortlen bakim onarimlar
yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.4 | “Alic1 Ortam Standartlari”n1 saglamayan ve gevresel acidan risk olusturan
koylerde atik sularla ilgili uygun bertaraf yontemleri uygulanacaktir.
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Hedef 1.3: Kirsal alanlarda daha yasanilabilir bir ¢evreye ulagmak i¢in ¢evre kirliligini

onleyici tedbirlerin alinmasi, ¢evrenin korunmasi ve sosyal altyapinin gelistirilmesi.

Faaliyet 1.3.1

Koylerimizde ¢evreyle
dagitilacaktir.

ilgili egitim wverilecek, bilgilendirici brosur

Faaliyet 1.3.2

Koylerimize ihtiya¢ dahilinde ¢op konteynirt satin alinacaktir.

Faaliyet 1.3.3

Konteynir dagitilan kodylerdeki kati atiklar toplanacaktir.

Faaliyet 1.3.4

Her 1l aciliyet sirasina gore en az 5 koyu fosseptigi temizlenecektir.

Faaliyet 1.3.5

Karasinek ve sivrisinek ile miicadele kapsaminda zirai ilag alinacaktir.

Faaliyet 1.3.6

Talep halinde koylerimizde ¢evre diizenlemesi, mesire yeri diizenlemesi,
park, acik hava spor aletleri alim1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.3.7

Esme Ilgesi Kemerdagi’nda sosyal tesis ve piknik alani yapilmasi igin
caligmalar baglatilacaktir.

Hedef 1.4: Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimiza yonelik ulasim ve trafik konusunda
saglikli ve kalict ¢oziimler planlamak ve uygulamak i¢in yol bakim ve onarim, stabilize
kaplama, asfalt kaplama ve alt yap1 iyilestirme ¢aligmalarinin tamamlanmast.

Faaliyet 1.4.1

Her yil en az 5 km birinci kat asfalt kaplama, 30 km ikinci kat asfalt
kaplama, 100 km stabilize kaplama, 6.000 ton asfalt yama (greyderli
malzemeli bakim) ve 500 km greyderli bakim ve onarim yapilacaktir.

Faaliyet 1.4.2

Koy yollarinda altyapr iyilestirme ¢aligmalari kapsaminda su tahliyesi igin
koruge boru ve beton bliz dosenmesine devam edilecektir.

Faaliyet 1.4.3

Ihtiyag duyulan yerlerde mevcut yol standartlari gelistirilecektir.

Faaliyet 1.4.4

Yollarda ihtiya¢ duyulan sanat yapilari ig¢in kopri, yerinde dokme menfez
ve kutu menfez projelendirme ve uygulama ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.4.5

Koy yollarinda ihtiyag olan yerler igin trafik isaret ve levha ¢aligmalari
devam edecektir.

Faaliyet 1.4.6

Iklim sartlarina gore karla miicadele galismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 1.4.7

Koy i¢i yollarda parke tag1 dosenmesine devam edilecektir.

Faaliyet 1.4.8

Demiryolu hemzemin geg¢itlerinde giivenligin saglanmasi i¢in gerekli
tedbirler alinacaktir.




Hedef 1.5: Idaremiz gorev alanina giren ¢alismalarda gerek duyulmas: halinde kamulastirma
caligmalarinin yuritilmesi.

Hedef 1.6: Koylere Hizmet Gotirme Birligi ve Koylere Yardim Yonetmelikleri
dogrultusunda yapilacak yardimlara esas projelerin hazirlanmasi ve yardim yapilmast.

Hedef 1.7: Hizmet alanimizdaki kirsal bolgelerin kalkinmasi i¢in Avrupa Birligi ve Kalkinma
Ajanslar1 tarafindan duyurusu yapilan ulusal hibe ve fonlara yonelik proje hazirlanarak
uygulanmast.

Stratejik Amac 2:

Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda; bitkisel iiretim, hayvansal iiretim, su iiriinleri

ve aricihk alanlarinda verim ve Kkaliteyi artirarak ilimiz cift¢ilerinin yasam
standartlarim yiikseltmek.

Hedef 2.1: Bitkisel uretimde uriin kalitesini arttirict  tedbirleri  alarak, urin
cesitlendirilmesinin saglanmasi.

Faaliyet 2.1.1 | Ihtiyag duyuldugu kadar sertifikali tohum, fide ve fidan temini
saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.2 | llimizde meydana gelebilecek bitki hastaliklar1 ve zararlilar1 ile miicadele
edilecektir.

Faaliyet 2.1.3 | Saglikli hububat tohumluklari elde edilmesi i¢in plan donemi boyunca en az
5 adet selektor alinacaktir.

Faaliyet 2.1.4 | Seraciliin gelistirilmesi i¢in ¢ift¢i katkili projeler ile sera kurulacaktir.

Faaliyet 2.1.5 | Banaz Hamambogazi’nda turizm alani ilan edilen bolgeye yakin bir
sahanin, tarimsal kalkinmay:r saglamak amaciyla, Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanlig1 vasitasiyla seracilik alani olarak ilan edilmesi igin
caligmalar yapilacaktir.

Hedef 2.2: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda; tarim arazilerinin modern sulama
teknikleriyle sulanmasini saglayarak, yiiksek diizeyde verim artisi elde edilmesi.

Faaliyet 2.2.1 | Plan dénemi boyunca en az 3 adet yeni toplu sulama tesisi yapilacak veya
eski tesisler modernize edilecektir.

Faaliyet 2.2.2 | Plan dénemi boyunca en az 2 adet kiigiik olgekli sulama goleti (KOSG)
yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.3 | Plan donemi boyunca en az 3 kdye Tarimsal Sulama Amagli Trafo+ENH
kurulacaktir.
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Hedef 2.3: Hayvansal iretimin ve su uriinleri Gretiminin gelistirilerek yetistiricilerin gelir
seviyesinin arttirtlmast.

Faaliyet 2.3.1 | Hayvanlarin saglikli ve temiz su tiikketmesi i¢in her yil en az 5 adet hayvan
icme suyu goleti (HIS) yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.2 | Mevcut hayvan igme suyu goletlerinin bakim onarimlar yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.3 | Hayvan hastaliklar1 ve zararlilar1 ile miicadele edilmesi i¢in koruyucu ilag
satin alinacaktir.

Faaliyet 2.3.4 | Verimli irklarin yayginlastirilmasi igin projeler uygulanacaktir.

Faaliyet 2.3.5 | Yem bitkilerinin cesit ve kalitesinin artirilmasi i¢in projeler uygulanacaktir.

Faaliyet 2.3.6 | Mera 1slah1 projeleri uygulanacaktir.

Faaliyet 2.3.7 | llimizde saglikli ve kaliteli ar1 ve ar1 iriinlerini elde etmek igin ariciligin
gelistirilmesine destek verilecektir.

Faaliyet 2.3.8 | Plan donemi boyunca Idaremize ait en az 10 adet golette baliklandirma
caligmalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.9 | Tarla balik¢ilig1 ile ilgili projeler uygulanacaktir.

Stratejik Amac 3:

Koylerde fen, saghk ve sanat kurallarma uygun yapilasmayr saglamak ve bu

yapilasmalari Ulusal Adres Veri Tabam kayitlarina islemek.

Hedef 3.1: Koylerimizdeki yerlegik alan ¢alismalarinin tamamlanmasi, ihtiyag olan koylerde
imar plani ¢aligmalar1 yapilmasi, yapi denetimi yapilmast ve kagak yapilagsma ile miicadele

edilmesi.

Faaliyet 3.1.1 | Hizmet alanimizda yer alan koylerden yerlesik alan galigmast yapilmamig
olan 40 adet koy ve baglisinin yerlesik alan ¢aligmasi tamamlanacaktir.

Faaliyet 3.1.2 | Yerel sivil mimari 6rnekleri incelenerek; halkin yasam sekli, sosyo-kiiltiirel
yapist ve ekonomik kosullar1 géz ontne alinarak farkli tip ve ebatlarda
mimari projeler tretilecektir.

Faaliyet 3.1.3 | Koy yerlesik alan igerisinde Idaremizce tiretilen tip projelerin uygulanmasi
tegvik edilerek, licretsiz temini saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.4 | Hizmet alanimizdaki kacak yapilar tespit edilerek ruhsatlandirilmasi
saglanacak; ruhsatlandirilamayan kagak vyapilarin yasal ¢erceve iginde
yikimi gergeklestirilecektir.

Faaliyet 3.1.5 | llgelerimizin timiinde, her yil kéy muhtarlarina yonelik olarak, kagak

yapinin 6nlenmesi ve uyulmasi gereken mevzuat hakkinda bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenecektir.
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Faaliyet 3.1.6 | Plan dénemi boyunca 5 adet koyde koy imar plan1 yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.7 | Imar plan1 yapilan koylerde plan geregi kamulastirma islemleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.8 | Plan1 bulunan koylerden her yil bir tanesinde Imar Kanununun 18. maddesi
uygulamasi yapilacaktir.

Hedef 3.2: Hizmet alanimizda yer alan koy ve unitelerdeki vatandagin Ulusal Adres Kayit
Bilgi Sistemi iglemleri konusunda bilgilendirilmesi.

Stratejik Amag 4:

Kanunlarin ve yonetmeliklerin 0ngordiigii cercevede; idaremiz sorumluluk alam

icerisinde yer alan ruhsatsiz isyerlerini tespit ederek ruhsatlandirmak ve ruhsath

isyerlerinin denetimini yapmak.

Hedef 4.1: Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmayan isyerlerinin ruhsatlandiriimasi.

Faaliyet 4.1.1 | Isyerlerinin ruhsat yoniinden denetimini yapmak.

Faaliyet 4.1.2 | Ruhsatsiz yerleri tespit ederek, ruhsat almalarini saglamak.

Stratejik Amag S:

Enerji kullaniminda verimliligi ve cesitliligi saglamak, yenilenebilir enerji kullanimim
yayginlastirmak ve cevresel sorunlar azaltmak icin gerekli altyapilar tesis etmek.

Hedef 5.1: Ilimizde yenilenebilir enerji kaynaklari alaninda ¢aligmalar yapilmasi.

Faaliyet 5.1.1 | Jeotermal alanlarin genisletilmesi i¢in yeni alanlar tespit edilecektir.

Faaliyet 5.1.2 | Pilot yerler tespit edilerek Tekno-seracilik ile ilgili projeler uygulanacaktir.

Faaliyet 5.1.3 | Gunes enerjisinden elektrik enerjisi elde edilmesi ile ilgili grup
koylerimizde 6rnek projeler uygulanacaktir.

Faaliyet 5.1.3 | Banaz Hamambogaz1 Jeotermal Alaninda termal tesis yapilmast i¢in
caligmalar baglatilacaktir.
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SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 6:

Usak il cag niifuslarim dikkate alarak; ilimizdeki 6grencilerimizin kaliteli ortamlarda
egitim almalarim saglamak iizere altyap: yatirnmlarim ve fiziki kapasiteyi artirmak.

Hedef 6.1: Egitimde kalitenin ve fiziki kapasitenin arttirilmasi.

Faaliyet 6.1.1 | Plan dénemi sonuna kadar en az 36 derslik yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.2 | Deprem dayaniklilik testi yapilan ve giiglendirilmesine gerek goriilen en az
3 adet okulun gii¢lendirmesi yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.3 | Plan donemi boyunca en az 50 adet okulun bakim onarim g¢aligmasi
yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.4 | Okul oOncesi egitimin yayginlastiriimast amaciyla 1 adet anaokulu
yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.5 | Plan doénemi boyunca 1 adet okul bahgesine spor salonu yapilacaktir.

Faaliyet 6.1.6 | Okul yapilmasi i¢in il ve ilge merkezlerinde bulunan gergek ve tiizel kisilere
ait arsalar bir program dahilinde kamulagtirilacaktir.

Faaliyet 6.1.7 | llimizdeki egitim kurumlarinin aciliyet arz eden arag, gereg¢ ve tilketim
malzemeleri gibi ihtiyaglari karsilanacaktir.

Faaliyet 6.1.8 | 1, ilge ve belde halk kiitiiphanelerinin kitap kapasitesi artirilacaktir.

Stratejik Amag 7:

Her yasta insanimiza spor faaliyetleri i¢in imkan saglamak ve amator spor kuliiplerini
desteklemek.

Hedef 7.1: Ilimizdeki spor tesislerinin yeterli hale getirilmesi ve spor kuliiplerinin
desteklenmesi.

Faaliyet 7.1.1 | llimizde semt sahalarimin yayginlastirilmasi igin 1 adet semt spor sahasi
yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.2 | Kalfa korusu spor kompleksinin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi i¢in gerekli
goriilen caligmalar yapilacaktir.

Faaliyet 7.1.3 | Amator spor kuliipleri i¢in malzeme alinacaktir.
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Stratejik Amag 8:

Saghkta siirekli gelisme felsefesinin kurumsallasmasi ile saghk hizmetlerinin
kapsayicihi@ini, ulasilabilirligini, kalite ve verimliligini yiikseltmek; saghk kurumlarinin

fiziki kapasitesini gelistirmek.

Hedef 8.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in saglik kuruluglarinin fiziki
alt yapisinin iyilestirilmesi ve donanim ihtiyaglarinin giderilmesi.

Faaliyet 8.1.1 | Idaremizce satin alinarak restorasyonu tamamlanan tarihi evlerden bir
tanesinin, Saglikli Yagam Merkezine donustirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.2 | Saglikla ilgili 6nemli giin ve haftalar1 halka duyurarak halk: bilinglendirmek
tizere afig, brogtr vb materyaller bastirilacaktir.

Faaliyet 8.1.3 | Ihtiyag halinde saglik evlerinin bakim onarimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.4 | Plan donemi boyunca 3 adet 112 Acil Miidahale Istasyonu yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.5 | Plan dénemi boyunca 5 adet ambulans alinacaktir.

Faaliyet 8.1.6 | Saglik hizmetlerinde kullanilmak tzere ihtiya¢ duyulan ara¢ ve teghizat
temin edilecektir.

Stratejik Amag 9:

ilimizde asayis ve trafik giivenliginin saglanmasi, genel giivenlie yonelik tehditlerin

bertaraf edilmesi ve denetim gorevlerinin daha etkin gerc¢eklestirilmesine katki
saglamak.

Hedef 9.1: Kent Guivenlik Yonetim Sisteminde son teknolojiye gore, ileriye donuk ¢aligma
sisteminin olugturulmasi.

Faaliyet 9.1.1 | Il Emniyet Midirliigi ve Jandarma Komutanhiginin gerekli gordiigi
bolgelere MOBESE sistemi kurulacaktir.

Hedef 9.2: Il Emniyet Midirliginiin ve Il Jandarma Komutanhiginin hizmet kalitesinin
artiritlmasina katki saglanmasi.

Faaliyet 9.2.1 |1l Emniyet Midirligii hizmetlerinde kullanilmak {izere arag temin
edilecektir.

Faaliyet 9.2.2 | 1l Jandarma Komutanligi hizmetlerinde kullanilmak iizere gerekli donanim
malzemeleri temin edilecektir.
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Stratejik Amag 10:

Sosyal hizmetlere ihtiya¢ duyan tiim toplum kesimlerine sunulacak hizmetleri planlayip

hayata gecirmek.

Hedef 10.1: Koruma altindaki ¢ocuklarin, hayatin ig¢inde topluma kazandirilmast igin
olusturulan ¢ocuk evlerinin verimliliginin artirilmast; ihtiyag halinde yeni ¢ocuk evlerinin
olusturulmast.

Faaliyet 10.1.1 | Mevcut ¢ocuk evlerinin kira giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet 10.1.2 | Ihtiyac halinde olusturulacak yeni cocuk evlerinin tefrisi yapilacaktir.

Hedef 10.2: Sosyal hizmetlerde hizmet kalitesinin artirilmasi.

Faaliyet 10.2.1 | Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidirligiinin hizmet verdigi alanlarda
kullanilmak tizere ihtiya¢ duyulan araglar temin edilecektir.

Hedef 10.3: Ilimizde uygulanmakta olan Mikro Kredi projesinin desteklenmesi.

Stratejik Amag 11:

llimizdeki kiiltir ve tabiat varhklarim korumak, Kiiltir ve turizm degerlerini

yasatmak, gelistirmek ve tanitmak.

Hedef 11.1: Ilimizde yer alan kiiltiir ve tabiat varliklarim koruyabilmek igin gerekli imar
caligmalarinin yapilmasi.

Faaliyet 11.1.1 | Ilimizde tespit edilen tescilli kilturel ve dogal sit alanlarinin bulundugu
yerlerde Koruma Amagli Imar Plani uygulamasi yapilacaktir.

Hedef 11.2: Idaremizce satin alinan ve restorasyon galigmasi yapilan tescilli sivil mimari
orneklerinin sayisinin artirilmast.

Faaliyet 11.2.1 | Ilimizdeki tescilli sivil mimari 6rneklerinden her yil en az 1 tanesi,
koruma altina almak amaciyla satin alinacaktir.

Faaliyet 11.2.2 | Idaremizce miilkiyeti alinan kiiltiir varliklarinin her yil 1 tanesinin roleve,
restitiisyon ve restorasyon projeleri hazirlanarak uygulama yapilacaktir.




STRATEJIK PLAN 2015-2019

Hedef 11.3: Ilimizde tarih ve kultiir turizminin gelismesine katki saglayacak calismalar
yapilmast.

Faaliyet 11.3.1 | Ilimizde tarihi evlerin bulundugu bir sokakta “Sokak Sagliklastirma
Caligmast” yapilacaktir.

Faaliyet 11.3.2 | Mimari dokusu wuygun koylerimiz tespit edilerek Kiltir Koyleri
olusturulacaktir.

Hedef 11.4: llimizde mevcut kiiltiir ve turizm degerlerinin tamtiminin saglanmasi.

Faaliyet 11.4.1 | Tanitict yazili ve gorsel yayin materyalleri hazirlanacaktir.

Faaliyet 11.4.2 | Ilin tanitimina yonelik fuarlara katilim saglanacaktir.

Stratejik Amac 12:

ilimizde afet oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tiim calismalari ve uygulamalar
planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturulmasina destek vermek.

Hedef 12.1: ilimizde afet, acil durum, arama ve kurtarma hizmetlerinin etkin bir sekilde
yuritilmesinin saglanmast.

Faaliyet 12.1.1 | Olas1 bir acil durum ve dogal afet sirasinda Arama Kurtarma Ekipleri igin
gerekli olan araglar plan donemi igerisinde temin edilecektir.

Faaliyet 12.1.2 | Arama ve kurtarma malzemelerinin saglikli ve uzun omirla sekilde
depolanmasini saglayacak bir depo yapilacaktir.

Faaliyet 12.1.3 | Olast bir acil durum ve dogal afet sirasinda mevcut bilgi ve verilerin
korunmast amaciyla isletim sistemi ve resmi yazilim programlari
alinacaktir.

Faaliyet 12.1.4 | Tum vatandaslarin Afet Bilinci hakkinda tst dizeyde ve uygulanabilir
bilgiler ile bilgilendirilmesini saglayacak egitimler diizenlenecektir.

Faaliyet 12.1.5 | II Afet ve Acil Durum Midiirliigiiniin hizmetlerinin daha etkin ve verimli
yurttulebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan hizmet binasi plan donemi igerisinde
yapilacaktir.
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KURUMSAL YAPININ GELIiSTIRILMESI

Stratejik Amac 13:

Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayali, teknolojiyi kullanan

ve verimliligi esas alan yonetim yapisini olusturmak.

Hedef 13.1: Idaremizin mali yapisinin giiglendirilmesi, fiziki kapasitesinin artirilmasi ve
hizmet kalitesinin gelistirilmesi.

Faaliyet 13.1.1 | Idaremiz A Blok hizmet binasi is merkezi haline doniistiiriilecek, B Blok
hizmet binasinin yanina ek hizmet binasi yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.2 | Hizmet binalarimizin, ambarlarin ve lojmanlarin fiziki kosullarini
iyilestirmek igin gerekli bakim onarim ve diizenleme c¢aligmalari
yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.3 | Kasbelen asfalt santiyesine makine parki yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.4 | Miilkiyeti Idaremize ait tasinmazlarin kiralanmasi suretiyle gelir elde
edilecektir.

Faaliyet 13.1.5 | Idaremize alternatif kaynak yaratmak amaciyla gelir getirici proje ve
yatirimlar planlanacaktir.

Faaliyet 13.1.6 | Idaremizin hizmet kalitesini artirmak amaciyla, gorev alaninda
gerceklestirdigi ve gergeklestirecegi projeler, Cografi Bilgi Sistemine
dahil edilecek ve surekli giincellenecektir.

Faaliyet 13.1.7 | Idaremizin ihtiyaglar1 dogrultusunda giivenlik, temizlik ve vasifli/vasifsiz
personel hizmeti alimi1 yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.8 | Idaremiz personelinin bilgi, beceri ve performansini artirmak igin hizmet
i¢i egitimler diizenlenecektir.

Hedef 13.2: Idaremize ait ara¢ parkim modernize etmek iizere arag temin edilmesi ve mevcut
araglarin bakim onarimlarinin yapilmasi.

Faaliyet 13.2.1 | Plan dénemi boyunca 15 adet kamyon, 1 adet ¢ok fonksiyonlu greyder, 1
adet kanal kazic1 yuklenici, ladet biytik silindir alinacaktir.

Faaliyet 13.2.2 | Ihtiya¢ duyulmas: halinde plan déneminde 2 adet dozer ve 1 adet finisher
alinacaktir.

Faaliyet 13.2.3 | Ihtiyac halinde arag ve is makinesi kiralanacaktir.

Faaliyet 13.2.4 | Mevcut i3 makinelerinin ve makine parkinin model ve masraf durumlari
cikartilarak, maliyetleri fazla olan ve verimli olmayan makineler hurdaya
cikartilacaktir.

Faaliyet 13.2.5 | Mevcut ara¢ ve i3 makinelerinin bakim onarimlar: yapilacaktir.
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Hedef 13.3: idaremizin tanitim1 igin gerekli ¢alismalarin yapilmast.

Faaliyet 13.3.1

Idaremiz faaliyetlerinin yazili ve gorsel yayin organlari (dergi, brosiir,
afis, web sitesi vb) ile kamuoyuna duyurulmasi saglanacaktir.

Hedef 13.4: Mevcut teknolojik kaynaklarimizin gelisen teknolojiye uygun hale getirilmest,
ihtiyaca gore yazilimlar alinmasi ve yazilimlarin giincelliginin saglanmasi.

Faaliyet 13.4.1

Bilgisayarlar ve mevcut dijital telefon santralleri, gelisen teknolojiye
uygun olarak yenilenecek ve bakim faaliyetleri planli olarak
surdurtulecektir.

Faaliyet 13.4.2

Lisansh yazilim programlar1 alinacak ve mevcut yazilimlarin bakimi ve
giincellenmesi yapilacaktir.

Faaliyet 13.4.3

Birimler arasinda kurulmus olan yapisal kablolama ve internet aginin
sorunsuz ¢alistirilarak, internet ve elektronik posta hizmetlerinin saglikli
surdiiriilmesi saglanacaktir.

Hedef 13.5: Igisleri Bakanlig: Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan yuriitillmekte olan "e-
I¢isleri Projesi"nin Kurumumuzda verimli olarak kullanilmasi.

Faaliyet 13.5.1

Proje kapsaminda gelistirilen veya yeni olusturulan modillerin kullanimi1
ile ilgili Igisleri Bakanliginca verilecek egitim seminerlerine ilgili
personelin katilimi saglanacak, egitim seminerine katilan personel
tarafindan diger kullanicilara periyodik olarak egitimler verilecektir.




STRATEJIK PLAN 2015-2019

V. MALIYETLENDIRME

1- MALIYET TABLOSU

2015 Yili

2016 Yili

2017 Yili

2018 Yili

2019 Yili

Stratejik Ama¢ 1: Insan saghigmna oncelik veren, cevreyle uyumlu,
surdurilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin; kirsal altyapiy1
katilimer bir yaklagimla gelistirmek.

6.950.000,00

7.070.000,00

7.265.000,00

7.450.000,00

7.640.000,00

Hedef 1.1: Plan donemi boyunca koylerimizin tamaminda igme ve kullanma
suyunun saglikli hale getirilmesi.

350.000,00

350.000,00

360.000,00

380.000,00

400.000,00

Hedef 1.2: Cevre sagligi agisindan risk tasiyan koylerin kanalizasyon
sebekeleri ve atik su tesislerinin tamamlanmasi ¢aligmalarina 6ncelik verilmesi.

300.000,00

320.000,00

335.000,00

350.000,00

350.000,00

Hedef 1.3: Kirsal alanlarda daha yasanilabilir bir ¢evreye ulagsmak i¢in ¢evre
kirliligini o6nleyici tedbirlerin alinmasi, ¢evrenin korunmasi ve sosyal
altyapinin gelistirilmesi.

250.000,00

250.000,00

270.000,00

270.000,00

300.000,00

Hedef 1.4: Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimiza yonelik ulagim ve trafik
konusunda saglikli ve kalici ¢goziimler planlamak ve uygulamak i¢in yol bakim
ve onarim, stabilize kaplama, asfalt kaplama ve alt yapt iyilestirme
¢aligmalarinin tamamlanmast.

5.300.000,00

5.400.000,00

5.550.000,00

5.600.000,00

5.720.000,00

Hedef 1.5: Idaremiz gorev alanina giren ¢alismalarda gerek duyulmas: halinde
kamulagtirma ¢aligmalarinin yuritiilmesi.

100.000,00

50.000,00

50.000,00

100.000,00

100.000,00

Yardim
projelerin

Hedef 1.6: Koylere Hizmet
Yonetmelikleri  dogrultusunda
hazirlanmasi ve yardim yapilmasi.

ve Koylere
esas

Goturme  Birligi
yapilacak  yardimlara

400.000,00

450.000,00

450.000,00

500.000,00

520.000,00
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2015 Yili

2016 Yili

2017 Yili

2018 Yili

2019 Yili

Hedef 1.7: Hizmet alanimizdaki kirsal bolgelerin kalkinmasi ig¢in Avrupa
Birligi ve Kalkinma Ajanslari tarafindan duyurusu yapilan ulusal hibe ve
fonlara yonelik proje hazirlanarak uygulanmasi.

250.000,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

Stratejik Amac¢ 2: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda; bitkisel tretim,
hayvansal tretim, su Urinleri ve aricilik alanlarinda verim ve kaliteyi artirarak
Ilimiz ¢ift¢ilerinin yasam standartlarini yikseltmek.

770.000,00

785.000,00

860.000,00

880.000,00

850.000,00

Hedef 2.1: Bitkisel tretimde uriin kalitesini arttirici tedbirleri alarak, trtn
cesitlendirilmesinin saglanmast.

150.000,00

150.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

Hedef 2.2: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda; tarim arazilerinin modern
sulama teknikleriyle sulanmasini saglayarak, yiksek diizeyde verim artig1 elde
edilmesi.

420.000,00

435.000,00

460.000,00

480.000,00

450.000,00

Hedef 2.3: Hayvansal uretimin ve su urinleri Uretiminin geligtirilerek
yetigtiricilerin gelir seviyesinin arttirilmasi.

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

Stratejik Amac¢ 3: Koylerde fen, saglik ve sanat kurallarina uygun
yapilasmay1 saglamak ve bu yapilagmalar1 Ulusal Adres Veri Taban
kayitlarina iglemek.

151.000,00

151.000,00

151.000,00

151.000,00

151.000,00

Hedef 3.1: Koylerimizdeki yerlesik alan ¢aligmalarinin tamamlanmasi, ihtiyag
olan koylerde imar plani ¢aligmalari yapilmasi, yapt denetimi yapilmast ve
kagak yapilagma ile miicadele edilmesi.

150.000,00

150.000,00

150.000,00

150.000,00

150.000,00

Hedef 3.2: Hizmet alanimizda yer alan koy ve tnitelerdeki vatandasin Ulusal
Adres Kayit Bilgi Sistemi iglemleri konusunda bilgilendirilmesi.

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

Stratejik Amac¢ 4: Kanunlarin ve yonetmeliklerin 6ngordigii gercevede;
idaremiz sorumluluk alani i¢erisinde yer alan ruhsatsiz igyerlerini tespit ederek
ruhsatlandirmak ve ruhsatl igyerlerinin denetimini yapmak.

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00
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2015 Yili 2016 Yili 2017 Yili 2018 Yili 2019 Yili

Hedef 4.1: lIsyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmayan isyerlerinin

ruhsatlandirilmasi. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Stratejik Amac¢ S: Enerji kullaniminda verimliligi ve gesitliligi saglamak,

yenilenebilir enerji kullanimini yayginlastirmak ve ¢evresel sorunlari azaltmak

icin gerekli altyapilan tesis etmek. 200.000,00 210.000,00 225.000,00 250.000,00 260.000,00
Hedef 5.1: llimizde yenilenebilir enerji kaynaklari alaninda galismalar

yapilmast. 200.000,00 210.000,00 225.000,00 250.000,00 260.000,00
Stratejik Ama¢ 6: Usak 1li ¢ag niifuslarini dikkate alarak ilimizdeki

ogrencilerimizin kaliteli ortamlarda egitim almalarini saglamak tizere altyap:

yatirimlarini ve fiziki kapasiteyi artirmak. 5.600.000,00| 5.820.000,00| 6.100.000,00| 6.360.000,00| 6.610.000,00
Hedef 6.1: Egitimde kalitenin ve fiziki kapasitenin arttirilmast. 5.600.000,00 | 5.820.000,00| 6.100.000,00| 6.360.000,00| 6.610.000,00
Stratejik Amac 7: Her yasta insanimiza spor faaliyetleri i¢in imkan saglamak

ve amator spor kuliiplerini desteklemek. 100.000,00 100.000,00 150.000,00 150.000,00 100.000,00
Hedef 7.1: Ilimizdeki spor tesislerinin yeterli hale getirilmesi ve spor

kultiplerinin desteklenmesi. 100.000,00 100.000,00 150.000,00 150.000,00 100.000,00
Stratejik Amag¢ 8: Saglikta siirekli gelisme felsefesinin kurumsallagmasi ile

saglik hizmetlerinin kapsayiciligini, ulasilabilirligini, kalite ve verimliligini

yiikseltmek; saglik kurumlarinin fiziki kapasitesini gelistirmek. 200.000,00 250.000,00 250.000,00 200.000,00 250.000,00
Hedef 8.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in saglik

kuruluglarinin fiziki alt yapisinin tyilestirilmesi ve donamim ihtiyaglarinin

giderilmesi. 200.000,00 250.000,00 250.000,00 200.000,00 250.000,00
Stratejik Amag¢ 9: Ilimizde asayis ve trafik giivenliginin saglanmasi, genel

giivenlige yonelik tehditlerin bertaraf edilmesi ve denetim gorevlerinin daha

etkin gerceklestirilmesine katk: saglamak. 300.000,00 200.000,00 200.000,00 150.000,00 150.000,00
Hedef 9.1: Kent Guvenlik Yonetim Sisteminde son teknolojiye gore, ileriye

doniik caliyma sisteminin olusturulmas. 200.000,00| 100.000,00| 100.000,00|  100.000,00 100.000,00
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2015 Yili 2016 Yili 2017 Yili 2018 Yili 2019 Yili
Hedef 9.2: Il Emniyet Midirliigiiniin ve 1l Jandarma komutanliginin hizmet
kalitesinin arttirilmasina katk: saglanmast. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00
Stratejik Amac 10: Sosyal hizmetlere ihtiya¢ duyan tiim toplum kesimlerine
sunulacak hizmetleri planlayip hayata ge¢irmek. 120.000,00 185.000,00| 230.000,00 135.000,00 140.000,00
Hedef 10.1: Koruma altindaki ¢ocuklarin, hayatin iginde topluma
kazandirilmast i¢in olusturulan ¢ocuk evlerinin verimliliginin artirilmasi;
ihtiyag¢ halinde yeni ¢gocuk evlerinin olusturulmast. 120.000,00 125.000,00 130.000,00 135.000,00 140.000,00
Hedef 10.2: Sosyal hizmetlerde hizmet kalitesinin artirilmast. 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
Hedef 10.3: Ilimizde uygulanmakta olan Mikro Kredi projesinin
desteklenmesi. 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00
Stratejik Amac 11: Ilimizdeki kiiltiir ve tabiat varliklarin1 korumak, kiiltiir ve
turizm degerlerini yagsatmak, gelistirmek ve tanitmak. 310.000,00 360.000,00 420.000,00 410.000,00 510.000,00
Hedef 11.1: Ilimizde yer alan Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini1 koruyabilmek igin
gerekli imar ¢aligmalarinin yapilmasi. 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
Hedef 11.2: Idaremizce satin alinan ve restorasyon calismasi yapilan tescilli
sivil mimari 6rneklerinin sayisinin artirilmast. 200.000,00 250.000,00 270.000,00 300.000,00 320.000,00
Hedef 11.3: ilimizde tarih ve kiiltiir turizminin gelismesine katki saglayacak
caligmalar yapilmast. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Hedef 11.4: Ilimizde mevcut kiltir ve turizm degerlerinin tanitimimin
saglanmasi. 10.000,00 10.000,00 50.000,00 10.000,00 10.000,00
Stratejik Amag¢ 12: Ilimizde afet oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tiim
caligmalart ve uygulamalart planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi
olusturulmasina destek vermek. 320.000,00 350.000,00 400.000,00 420.000,00 450.000,00
Hedef 12.1: Ilimizde afet, acil durum, arama ve kurtarma hizmetlerinin etkin
bir sekilde yiiriitillmesinin saglanmast. 320.000,00| 350.000,00| 400.000,00|  420.000,00 450.000,00
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2015 Yili 2016 Yili 2017 Yili 2018 Yili 2019 Yili
Stratejik Ama¢ 13: Kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve
veriye dayali, teknolojiyi kullanan ve verimliligi esas alan yOnetim yapisini
olusturmak. 2.271.000,00 ( 3.271.000,00| 3.276.000,00| 3.326.000,00| 3.331.000,00
Hedef 13.1: Idaremizin mali yapisinin giiglendirilmesi, fiziki kapasitesinin
artirtlmasi ve hizmet kalitesinin gelistirilmesi. 1.200.000,00| 2.000.000,00( 2.000.000,00| 2.000.000,00| 2.000.000,00
Hedef 13.2: Idaremize ait ara¢ parkini modernize etmek iizere ara¢ temin
edilmesi ve mevcut araglarin bakim onarimlarinin yapilmast. 1.000.000,00| 1.200.000,00| 1.200.000,00| 1.250.000,00| 1.250.000,00
Hedef 13.3: Idaremizin tanitim1 igin gerekli galismalarin yapilmasi. 30.000,00 30.000,00 35.000,00 35.000,00 40.000,00
Hedef 13.4: Mevcut teknolojik kaynaklarimizin geligsen teknolojiye uygun hale
getirilmesi, ihtiyaca gore yazilimlar alinmasi ve yazilimlarin giincelliginin
saglanmasi. 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Hedef 13.5: Igisleri Bakanligi Bilgi Islem Daire Bagkanligi tarafindan
yurttilmekte olan "e-Igisleri Projesi"nin Kurumumuzda verimli olarak
kullanilmast. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOPLAM 17.293.000,00 | 18.753.000,00 | 19.528.000,00 | 19.883.000,00 | 20.443.000,00
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2- KAYNAK TABLOSU

KAYNAKLAR 2015 2016 2017 2018 2019

Vergi Gelirleri

(Sartname-Basili evrak satist, Harglar vb) 60.000,00 65.000,00 70.000,00 73.000,00 76.000,00
Tesebbuis ve Miilkiyet Gelirleri

(Tasinir ve Taginmaz Kira Gelirleri) 2.080.000,00 2.150.000,00 2.240.000,00 2.330.000,00 2.420.000,00

Diger Gelirler
(Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan
Pay iller Bankasi)

25.200.000,00

26.200.000,00

27.250.000,00

28.340.000,00

29.480.000,00

Diger Gelirler
( Mevduat Faizler ve Para cezalar1 vb) 3.800.000,00 3.952.000,00 4.110.000,00 4.275.000,00 4.450.000,00
Diger Gelirler
(Maden Paylar1) 4.000.000,00 4.160.000,00 4.325.000,00 4.500.000,00 4.680.000,00
Tasinir ve Taginmaz Satis Gelirleri 60.000,00 65.000,00 70.000,00 73.000,00 76.000,00

TOPLAM

35.200.000,00

36.592.000,00

38.065.000,00

39.591.000,00

41.182.000,00
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VL iZLEME VE DEGERLENDIRME

Izleme; stratejik planda ortaya konulan hedeflere iliskin gergeklesmelerin sistematik
olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir. Degerlendirme; uygulama sonuglar1 ile onceden
belirlenen amag¢ ve hedeflerin karsilastirilmasi, s6z konusu amag¢ ve hedeflerin tutarlilik ve
uygunlugunun analizidir. Bu siirecte esas olarak performans Ol¢imi ve degerlendirmesi

gergeklestirilir.

Planin onaylanmasi ve uygulamaya konulmas ile birlikte planda yer alan hedeflerin
izleme sureci baglatilacaktir. Planda yer alan hedeflerin gergeklestirilmelerine iligkin
gelismeler her yil raporlanacaktir. izleme raporunda, stratejik planda yer alan hedeflerin
gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine yer verilecektir. Izleme

raporlart goz oniine alinarak yapilacak degerlendirmede su sorularin cevaplar: aranacaktir.
- Stratejik plan istendigi gibi yirimekte midir? Hedefler ne oranda gerceklesmistir?

- Gergeklestirilmesi beklenen fakat gergeklestirilemeyen stratejilerin nedeni nedir? Bu

konuda ne tir 6nlemler almak gerekir?

- Stratejik planlama siireci bagladiktan sonra diinyada ve Turkiye’de ne tur degisiklikler

ve gelismeler olmustur? Baglangigta kabul edilen varsayimlar hala gecerli midir?

- Su anda karsilagilan en temel sorunlar nelerdir ve bu sorunlar stratejik planlamada
degisiklik yapmay1 gerektirmekte midir?
Alman cevaplar dogrultusunda s6z konusu uygulamalar ya aynen sirdiirilecek ya da

revize edilerek glincelleme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Izleme ve degerlendirme calismalar1 sayesinde faaliyetlerin siirekli iyilestirilmesi

saglanacak, Stratejik Planimiz bir belge olmaktan ¢ikarak hayata gececektir.



