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Sevgili Safranbolulular,

Safranbolu, sahip oldugu kiiltiirii, dogal giizellikleri ve
mimari yapisini miras olarak koruyup, gelecege aktarmak
icin calisan bir kent. Safranbolu Belediyesi olarak biz de
korumaciligin baskenti ve Tiirkiye'nin gézbebegi olan bu
kente hizmet etmenin gururunu yasiyoruz.

Siz kiymetli hemserilerimizin, bizlere olan inan¢ ve
giiveninin getirdigi biiyiik sorumlulukla; ben ve ekip
arkadaslarim, kent vizyonumuzu ortaya cikaran seffaf, adil,
katilimer ve sosyal belediyecilik anlayisimizi esas alan bir
stratejik plan olusturduk.

2025-2029 yillarini kapsayan bu plan ile kentimizin sadece
bu giiniinii degil, gelecegini de koruyarak; kapsayicl,
katiimei,  siirdiiriilebilir - ve daha yasamilabilir ~ bir
Safranbolu’yu hedefledik.

Tarihini merkezinde barindiran kentimizi, UNESCO kriterleri
ve Cittaslow felsefesiyle korurken, yaklasan iklim kriziyle
miicadele etmek igin de Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem
Plani (SECAP) ile uyumlu hale getirecek calismalar iirettik.

2020-2024 yili stratejik planimizda da yer alan Katiimei ve Kapsayici Yerel Yonetim anlayisimizi; 2025-2029
stratejik planimizda da devam ettirdik.

Birinci derece deprem kusaginda bulunmamiz ve son yillarda giderek artan ani iklim degisiklikleri sebebiyle
direncli bir kent olma yolunda ilerlemek igin Afetlere Dayanikli Kentlesmeye agirlik verdik.

Gorevimiz sadece kente degil, kent insanina da dokunan bir belediye olmak dedik. Siirdiiriilebilir Kentsel Amaglar
dogrultusunda; sosyo-ekonomik sikinti geken, cinsiyet esitsizligiyle miicadele eden hemserilerimizi ve sert iiretim
politikalari altinda ezilen iireticilerimizi destekleyen projelerimizi giincelledik.

Safranbolu Belediye Baskani olarak onceligim, ilham aldigim ve hedeflerimin merkezine koydugum bu kentin,
mimari yapisi, yasam kalitesi, kimligi ve dogal giizelliklerini kiiresel iklim politikalariyla koruyarak ileriye tasimak,
kalkinmaci politikalarla da kentimizi siirdiiriilebilir bir hale getirmek.

Safranbolu'ya ikinci defa belediye baskanhg yapmakla miikellef olan bir mimar olarak bulundugum makami ve
edindigim bilgileri, ekip calismasi ve dogru planlamayla yine Safranbolu’ya hizmet icin kullaniyor, Diinya Kiiltiir
Mirasi ve korumaciligin baskenti olan Safranbolu’da gegici degil, siirdiiriilebilir ve kalkinmaci, zamaninin dtesinde
bir yasam olusturmak icin calistyorum. Bu yolda bana destek olan ekip arkadaslarima ve tiim Safranbolu Belediye
Ailesi’ne tesekkiir ediyorum.
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BELEDIYE MECLIS UYELERI

MIMAR ELIF KOSE
Belediye Baskani & Meclis Baskani

FATIH DOKMECI MURAT ALPAY SONER ALKAN KEMAL AKGUL

F. LEYLA GURSEL SEDAT TOKMAK M. iLKER BASKAYA HALIL BAKKAL
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FEYZA SIMSEK TANER TIMAR MEHMET OZKUL NESE Y. ERGUL

OMER BAYINDIR A. FARUK ULUATES MEHMET KARATAS TUNCAY iSCIMEN

NECATI KURU NAZMiYE DURSUNLAR MUHARREM TUNAY KAMURAN KIRTAY
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1.STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI

Stratejik planlama, farkli gérevlere ve donanimlara sahip bircok kisiyi bir
araya getiren, kurulus genelinde sahiplenmeyi gerektiren, zaman alici bir sGrectir.
Stratejik planlama calismalarnnin basansi bUyuk olcUde plan dncesi hazrliklann
yeterli dizeyde yapimasina baglidir. Ust yénetici tarafindan yayinlanan genelge
ile stratejik plan calismalanna baslanmistir. Stratejik planlama kurulu ve stratejik
planlama ekibi kurularak hazirlanan stratejik plan takvimi dogrultusunda toplantilar,
980 Adet dis paydas anketi, 230 Adet ic paydas anketi yapilmistir. Stratejik plan
hazrliklanna azami 6zenin gosteriimesi icin caba sarf edilmistir.

10
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2. DURUM ANALIzZi

2.1 SAFRANBOLU
2.1.1 SAFRANBOLU TARIHGE

Geleneksel Turk toplum yasantisinin bUtun dzelliklerini gunUmuze tasimasi ve kendini
zamana karst saklamis olmasi, Safranbolu’yu “Korumanin Baskenti” Unvanina
kavusturmustur. Ulkemizde bulunan yaklasik 50.000 kadar korunmasi gerekli kUItor
ve tabiat varliginin yaklasik 1500’0 Safranbolu’dadir. Sahip oldugu zengin kUltUrel
mirasl kent dlceginde korumadaki basarnsi Safranbolu’yu “Dunya Kenti” yapmis ve
Safranbolu, UNESCO tarafindan 17 Aralik 1994 yiinda “Dunya Miras Listesi” ne
alinmustir.

Safranbolu, antik devirde Homeros'un llyada Destaninda gecen
‘Paplogonya’ bélgesinde yer almaktadir. Tarihi M.O. 3000Ii yillara kadar uzanan
bolgede, Safranbolu sehir yerlesiminin kesin tarini tam olarak bilinmemektedir.
Gasgaslar, Hititler, Kimmerler, Lidyalilar, Persler, Helenistik Kralliklar, Romalilar,
Selcuklular, Cobanogullan, Candarogullan ve Osmanllar egemenlik kurmustur.
Safranbolu, 1196 yilinda Selcuklu Sultani Il. Kiic Arslan’in Oglu Muhittin Mesut Sah
tarafindan alinmig ve Turklerin egemenligi altina girmistir. Safranbolu tarih boyunca
cesitli uygarliklar arasinda el degistirdigi gibi Turk Beylikleri ve Osmanlilar arasinda
da el degistirmistir. 1423 yiindan ifibaren de Osmanlilann kesin egemenligine
girmigtir. Bircok sadrazam ve devlet adaminin Safranbolu’da ikamet ettigi ve
sarayda da Safranbolulularin gérev aldigi bilinmektedir. Bu durum Safranbolu'nun
Osmanli sarayinin arka bahcesi olarak nitelendiriimesini saglamistir.

Safranbolu 17.y.y.'da Sinop-Gerede-istanbul Ticaret yolu Uzerinde dnemli bir
konaklaoma ve mallann degisim merkezi olmustur. Hem bulundugu bdlgedeki hem
de Anadolu genelindeki ticari énemini guinimuUze kadar koruyan Safranbolu,
onceleri Bolu ve daha sonra Kastamonu Sancagi’'na bagl kazalardan meydana
gelirken 1927 yiinda Zonguldak iline baglanmistir. Sonralan Ulus, Eflani ve KarabUk
bucaklarn Safranbolu’dan ayrn ilceler olmuslar, KarabUk'te demir-celik endUstrisinin
kurulmasiyla bu ilce gelismis ve il olmus, Safranbolu da Karabuk iline dahil edilmigtir.
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Safranbolu, sivil Osmanl mimarisini tasiyan geleneksel Trk evleriyle, dogal
guzellikleriyle ve tarihi boyutuyla Un kazanmis nitelikli bir kenttir. Cinci Hani, Koprolu
Mehmet Pasa Camii, Kazdagliodlu Camii, izzet Mehmet Pasa Camii, Kent Tarihi
MuUzesi, Saat Kulesi, Eski Cezaevi, Bulak Magdarasi, incekaya Su Kemeri, Yemeniciler
Arastasi, Demirciler Carsisi, Manifaturacilar Carsisi, Tarini Cesmeleri, Kemerleri
dénemin nadide degerlerindendir. Sehir cevresinde bulunan kaya mezarlan ve
tUmMUlUsler de gorUimesi gereken yerler arasindadir.

12
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2.1.2 SAFRANBOLU KULTUR VE TURIZM

lcede nUfusun %93'e yakin kismi okuma-yazma bilmektedir. Okuma yazma
bilmeyenler 65 yas ve yukarisi olanlardir.

UNESCO tarafindan 1994 vyiinda “Dinya Miras Listesine alinan ilcemizdeki
Korunmasi gerekli KGItGr Varligr sayisi 1913'10r. (2024 yili verilerine gore 1.487 sivil
mimari, 47 cami, 31 képru, 131 cesme, 217 diger)

Safranbolu ilcemizde 5 kentsel sit alani ve 47 arkeolojik sit alani bulunmaktadir.

TURIZM KAYNAKLARI
SAFRANBOLU'DA BUGUNKU TURIZM: KULTUR TURIZMI

Sahip oldugu tarihi degerleri ve kultirel zenginligini akilli bir turizm politikasiyla tOm
Dunya insanlarn ile paylasan Safranbolu, Koltr Turizminde dnemli bir kent haline
gelmistir.

2024 YILI OCAK-HAZIRAN AYI iTIBARIYLE SAFRANBOLU’'DA TURIZM

Yaplilan istatistiklere goére 2024 yili Haziran ayin sonu itibanyla 87.402 yerli, 28.438
yabanci ve toplamda da 110.240 turist konakladidi tespit edilmistir.

2024 yili Haziran ayi itibariyle iicemizde faaliyette bulunan 97 konaklama tesisinin
29'v Turizm Isletme Belgeli, 58'i de Belediye Belgeli tesistir. iicede bulunan tesislerin
toplam yatak kapasitesi ise 2.729’dur.

Genel dagilimda, yaz aylarnnda &zellikle yabanci turist saylannda bariz artis
goérulmektedir. Onceki yillarda hafta sonlan ve bayram tatillerinde yerli turist sayis
artarken, son yillarda hafta icinde de ayni oranda turist oldugu gdézlemlenmistir.

Tarini ve kUltUrel dokusu yaninda yaylalarn, kanyonlar, magaralan ve dogal
guzellikleriyle alternatif Turizm'e de acik olan Safranbolu, hafta sonu ve tafil
gUnlerine sikisan turizmini asarak, dinya kenti oima 6zelligiyle, ulusal ve uluslararasi
konferans, seminer, sempozyum, kongre ve kUltUr-sanat etkinliklerine ev sahipligi
yapmaktadir,

13
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ALTERNATIF TURIZM OLANAKLARI: KUItOr turizminin yani sira turizmi cesitlendirerek tUm
ylla yayabilecek diger alternatif turizmm degerlerine de sahipfir.

Kongre Turizmi,
Yayla Turizmi,
Trekking,

Magara Turizmi,

Doga Turizmi,

14
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2.1.3 SAFRANBOLU SOSYO-KULTUREL YAPI (ELSANATLARI)

ilcenin k&klU bir tarihi gecmise sahip olmasi ve de KarabUk Demir - Celik
isletmelerini varligi sosyal yasantiyr belirleyen iki temel unsurdur. Sadrazamlarin
yasadigi bir yer olan Safranbolu'nun kUltUr duzeyi yuksektir, Karabuk Demir -Celik
isletmelerinin yarath@ calisma kapasitesi Safranbolu'yu buyuk dlcUde etkileyerek
isci ve isci emeklisi haline getirmistir. halkinin sosyal yasantisini en iyi yansitan ozellik
bélgedeki evlerdir. iki-Uc¢ katll, 6-8 odall, ahsap ve kerpicten yapma evlerin mimarisi
Ulke icinde SAFRANBOLU EVLERI olarak On yapmistir.

Safranbolu evleri geleneksel dzelligini buyuk dlcUde sGrdUrmus, ayrica ilce
merkezinde CARSI diye anilan ESKi SAFRANBOLU bdlimU orijinal dokusunu aynen
korumustur. Burada Osmanl déneminin canli ticaretini yansitan hanlar, hamamiar,
Yemeniciler Arastasi. Demirciler Carsisi ve Semerciler Carsisi bulunmaktadir.

iicenin is ve calisma hayati tanmsal faaliyetler, iscilik memurluk sanayicilik,
ticaret ve turizm Uzerine kurulmustur. Genis olmayan tanm arazileri tarmla ugrasan
nUfusu sinMamaktadir. Karabuk Demir - Celik Fabrikasinin kurulmasi yoére insaninin
bUyUk dlcUde buradaiscilige ydnelmesine neden olmustur. Halkin sosyal glvenceyi
dn planda tutmasinin sonucu olarak iscilik ve memurluga talep yUksekdir. llcede
ticaret ve sanayi fazlaca gelismemis oimakla birlikte yogun nufusun ihtiyaclarini
karsilamaya ydnelik olarak halkin bir bdlUmU de ticaret ve turizmle ugrasmaktadir.
lcede Ulke genelinde oldugu gibi kdyden kente gd¢ yasanmaktadir. Bu gdcin bir
boluMU kdylerden ilce merkezlerine bir bdlimuU de ilce disina ydneliktir.

GUnUmuUze dek morunmus olan hanlar, hamamlar, 2000 'e yakin el yazmasi ve
basma eserden olusan eski eserler kUtUphanesi, muhtelif tarihi yapilar ve son iki yuz
yiin insan yasantisini ve kOltOrOnU gunumuUze aktaran Safranbolu Evleri ilcenin
tarihine iliskin zenginliginin ifadesidir. Carsi, Kirankdy ve Baglar bdlgesindeki orijinal
haliyle korunmakta olan bu eserler, Safranbolu'yu acik hava muozesi, bir " MUzekent"
haline getirmislerdir. Safranbolu Ulkemizde kentsel korumanin tek érnegdi olarak
"Korumanin Baskenti" Unvanini da almistir.

Safranbolu’da yemenicilik, deri islemeciligi, agac oymacilidi, semercilik, demircilik,
bakir islemeciligi vb geleneksel el sanatlan gecmisten guinumuze kadar gelmis ve
gunUmuUzde de yapimaya devam edilmektedir. Bugin Safranbolu’da hala el
sanatflan alaninda tarihi carsi bdlgesinde Uretim yapan zanaat gruplanndan
demirci, yemenici, bakirci ve kalayci bulunmaktadir. Safranbolu ayrica yapilan el
islemelerinden beyaz is(delik isi), tel kirma ve igne oyasi Unlidur. Ayrnica Safranbolu
ve koylerinde yasayan halk bez dokumakta, ydreye has ince ve kalin olarak
dokunan bu dokumalar halkin gUnlUk kiyafetlerinde(ic ve dis giyimde)
kullaniimaktadir.
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2.1.4 SAFRANBOLU SOSYAL VE EKONOMIK DURUM

lcenin is ve calisma hayat tarmsal faaliyetler, iscilik-memurluk, sanayicilik, ticaret
ve turizm Uzerine kurulmustur. Genis olmayan tanm arazileri tarmla ugrasan nufusu
sinrMlamaktadir. KarabUk Demir-Celik isletmelerinin yarathgr calisma  kapasitesi
Safranbolu’yu yakindan etkilemis, ilce kdyleri de dahil olmak Uzere bUyUk dlcude
bir isci ve isci emeklisi yerlesimi haline gelmistir. Halkin sosyal givenceyi én planda
tutmasinin sonucu olarak iscilik ve memurluga talep yiksektir. iicede ticaret ve
sanayi fazlaca gelismemis olmakla birlikte yogun nufusun ihtiyaclanni karsiamaya
yonelik olarak halkin bir bolumU de ticaret ve turizmle ugrasmaktadir.

Ticaret ve Sanayi Odasina kayitlh toplam 842 faal isletme, Esnaf ve
Sanatkarlar odasina kayitl 2.055 kUcuk isletme bulunmaktadir.

Safranbolu Genclik ve Spor ilce MUdoriglu merkez binasi yaklasik 50.000
metrekare alan icinde kurulmustur. Bu alan icinde 1 adet Sentetik YUzeyli Futbol
Sahasi (1000 seyirci kapasiteli), 1 adet cim yUzeyli futbol sahasi (3500 seyirci
kapasiteli), 400 metre uzunlugunda Atletizm Tartan Pisti, 500 kisi kapasiteli Kapal
Spor Salonu, Eskrim Antrenman Odasi ve 1 adet bocce sahasi vardir. Yazikdy
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mevkiinde bir adet sentetik yUzeyli futbol sahasi ve 2 adet sporcu soyunma odasi,
Ovacuma mevkiinde bir adet sentetik yuzeyli UstG kapall futbol sahasi ve soyunma
odalar hizmet vermektedir. 23 adet spor kulGbU bulunmaktadir.

Safranbolu Altin Safran Belgesel Film Festivali disinda zaman zaman
Sempozyumlar, Konferanslar, Paneller, Geziler ve Konserler yapiimaktadir. 3 adet
sinema salonu mevcuttur. Okullann disinda Safranbolu KUOItOr ve Turizm Vakfi
tarafindan folklor faaliyetleri yUrUtUlmektedir.

17
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BELEDIYENIN SAKIN SEHIR UYELIGI

cilaslow

CITTASLOW EXTRAORDINARY
VA Mirresouran  CENERAL ASSEMBLY TURKIYE MEETING
MUNICIPALD 13-14 JULY 2024, ANTALYA
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KARDES SEHIRLERIMIZ
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2.1.5 SAFRANBOLU’'DA EGITIM

Okul Oncesi Kurumlan:

4 muUstakil anaokulunda (Safranbolu Anaokulu, Safran Cicegdi Anaokulu, Alibaba
Anaokulu ve Ozel Safranbolu, STM Gurup Gelecedin Mimarlan Anaokulu) 665
ogrenci, diger okullann okul éncesi siniflarnda 851 dgrenci olmak Uzere toplam
1.516 6grenci, 32 6gretmen,

llkokul Kurumlan: Merkezde 10, 3 dzel, kdylerde 3 olmak Uzere 16 ilkokulda 3.002
dgrenci, 139 6gretmen

Orta Okullarda: Merkezde 15, 2 6zel, kdylerde 3 olmak Uzere 20 ortaokulda 3.142
ogrenci, 165 6gretmen

Lise ve Dengi Okullarda: Merkezde 12, 3 dzel, kdyde 1 olmak Uzere toplam 16 lisede,
3.131 dgrenci egitim dgretim gérmekte, 327 6gretmen gdrev almaktadir.

TOPLAM 9.275 OGRENCI MEVCUTTUR.

Egitilebilir, Ogretilebilir Engelli Ogrenciler Egitimi veren 6 egditim kurumunda 572
dgrenci egitim gdérmektedir. (Hasan Gemici Egitim Uygulama Okulu 53, Baglar Sehit
Atilla Bodur Ozel Egitimde 7, Misaki Milli ilkokulu 5, 15 Temmuz Demokrasi Ortaokulu
2, Ali Baba ilkokulu 2, Ozel Rehabilitasyon Merkezinde (2 adet) 648 &drenci)

Bu kurumlarn disinda 1 Halk Egitim Merkez MUdUrlogu, 1 Aksam Sanat Okulu, 1T adet
Ozel egitim kursu, 3 adet sOrGcU kursu ve 2 adet (ortadgretim) &grenci yurdu
bulunmaktadir.

OZEL DERSHANELER

lcemizde 1 adet 6zel editim kursunda (Ozel Safranbolu Final Ozel EGitim Kursu) 150
dgrenci egitim gdérmektedir.

3 adet Kisisel Gelisim Kursu (Final Kisisel Gelisim Kursu 88 6grenci, Yeni Nesil Kisisel
Gelisim Kursu 127 6grenci, Ozel TUrev Kisisel Gelisim Kursu 30 6grenci, 1 adet Mesleki
Egitim Kursu bulunmaktadir.
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Hasan Dogan Sevgi Evleri Sitesi Mudurlugu

Kurulus 44 cocuk kapasiteli olup, 35 kayitlh cocuk bulunmaktadir. Bunlardan 32
cocuk filen kurulusta korunma ve bakim altinda olup, ilkkogretim ve lisede egitim
gbrmektedirler. 3 gencg Universitede egitim gdérmektedir. Kurulus bunyesinde 4 adet
cocuk evi, 1 idari bina ve 1 adet kapali hal saha bulunmaktadir.

Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi Mudurligu

Safranbolu Cocuk Evleri Koordinasyon MuUduorlugune bagl toplam 4 adet
kiralanmis daire (cocuk evi) ile hizmet vermektedir. Toplam 22 ¢ocuk koruma ve
bakim altinda bulunmaktadir. Cocuklardan 2'si ilkokul, 10'u ortaokul, 10'u lise
dUzeyinde egitim gérmektedir.

Engelsiz Yasam Bakim, Rehabilitasyon ve Aile Danisma Merkezi Mudurligu

2017 yiinda yapimi tamamlanan kurulus Bakanhgin 16.05.2017 tarih E.53950 sayili
Onayi ile 13 yas ve Uzeri bakima muhtag¢ kadin engellilere yonelik hizmet vermek
icin Engelsiz Yasam Merkezi olarak acilis onayr alinmistir. Kurulusa bagl 6 adet
yasam evi bulunmaktadir. Toplam 59 personel gérev yapmaktadir.

icede, KarabUk Universitesine bagl alt YUksekddretim Kurumu mevcuttur.

Safranbolu Turizm Fakultesi

2013-2014 yilinda egditime baslanmis olup, Turizm isletmeciligi, Gastronomi, Mutfak
Sanatlari, Turizm Rehberligi ve Rekreasyon Yonetimi bolUmunde toplam 844 6grenci
eqitim gérmektedir. 27 akademik personel, 20 idari personel gérev yapmaktadir.

Safranbolu Sefik Yiimaz Dizdar Meslek Yiksek Okulu

YUksekokul tarihi ve turistik &zellikleriyle MUzekent Safranbolu’da 05.01.1992 yilinda
Belediyenin tahsis ettigi binada acilmistir. Hacettepe Universitesine badl olarak
Restorasyon ve Turizm Ofelcilik programlarnna alinan 36 dégrenci ile egitim-6gretim
faaliyetlerine baslamistir. ilcenin ik yUksekdgretim kurumudur. Safranbolu Meslek
YUksekokulu kurulusundan itibaren dedisik tarihlerde acilan 13 bélimde 1. Ogretim,
2. Ogretim ve Uzaktan EGitim kanaliile 19 program bulunmaktadir. 57 akademik, 14
idari personel, 6 daimi temizlik iscisi, 3.964 6grenci mevcudu ile egitim-6gretim
faaliyetlerine sUrdUurmektedir.
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Fethi Toker Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi:

17 Mayis 2007 gin ve 5662 sayill Kanun ile kurulmus olan Karabidk Universitesi
Rektorluglne baglanmistir. Fethi Toker GuUzel Sanatlar ve Tasarm Fakiltesi
kurulusundan itibaren degisik tarihlerde acilan 5 program ile 38 akademik, 11 idari
personel ve 5 bdlumde 784 &grenci mevcudu ile egitim-6gretim faaliyetlerine
sUrdUrmektedir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

01 Mart 2012 gin ve 2880 sayill Kanun ile KarabUk Universitesi RektdrlOgu
bUnyesinde kurulmustur. Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu degisik tarinlerde
acillan 44 akademik, 13 idari personel ve 4 bolUmde 21 programda 3.754 6grenci
mevcudu ile egitim — 6gretim faaliyetlerine sirdurmektedir.

Basak Cengiz Mimarlik Fakultesi

T.C Bakanlar Kurulu’nun 2014/5925 sayili karari ile KarabUk Universitesi Rektorligine
bagl olarak Mimarlik FakUltesinin kurulmasina karar verilmis olup, 03/03/2017
tarininde tUzel kisiligine kavusmustur. Mimarlik FakUltesi kurulusundan itibaren acilan
4 bolum 32 akademik, 8 idari personel ve 474 6grenci mevcudu ile egitim-6gretim
faaliyetlerini sirdurmektedir.

Turker inanoglu iletisim Fakiltesi

26.09.2016 tarihli ve 2016/9270 sayill Bakanlar Kurulu Kararn ile 01.11.2016 tarihinde
29875 saylll Resmi Gazetede yayimlanmasi ile kurulmustur. 15 akademik, 14 idari
personel ve 5 boluUm bulunmaktadir. Toplam 342 6grenci bulunmaktadir.
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lcemizde 12 adet kiz 8grenci yurdu, 3 adet de erkek dgrenci yurdundan olusan
toplam 15 adet yurt bulunmaktadir. Bu yurtlar 2.682 kontenjana sahip olup, 1.492
dgrenci konaklamaktadir. Buna ek olarak 1 adet dzel editim kursunda (Ozel
Safranbolu  Final  Egitim  Kursu ) 390 &grenci egitim  gdrmektedir.
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2.1.6 SAFRANBOLU NUFUS
Safranbolu ilce Merkezinin NUfusu: 51.911
K&y NUfusu: 18.132

llcenin Toplam NUfusu: 70.043

lce nifusuna ait bilgiler Torkiye istatistik Kurumunun (TUIK) 2024 yili basinda
yayinlamis oldugu Adrese Dayall NOfus Kayit Sistemi bilgileridir. NOfus istatistik bilgileri
s6z konusu kurum tarafindan yillik olarak yayinlanmaktadir.

; 3 -
5 "i.'“"&@ ”

a1 100

2.1.7 SAFRANBOLU’'DA SAGLIK

Safranbolu iice Saglik MOdUrogo, Sadlik Bakanhdr KarabUk il Sadlik MUdirogine,
Safranbolu Kaymakamhigina baglh olarak, Safranbolu Devlet Hastanesi yolu Uzeri
AtatUrk Mahallesi Hasan Polatkan Caddesi No:20/E de bulunan 2 katl kiralik binada
hizmet vermektedir.

Kuruma bagdl 9 (Dokuz) Aile Sadligi Merkezi 2 (iki) Sadlik Evi bulunmakta olup, 1 (bir)
tanesi Toprakcuma Saglik Evi su anda faaliyettedir.
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Kurumumuza bagll Aile Sagligr Merkezlerinde toplam 20 Aile Hekimi ve 19 Alle

Saghgr Elemani sézlesmeli olarak goérev yapmaktadir.

PERSONEL DAGILIMI

ice Saglik MOdOrg 1
Halk Saghgr Uzmani 1 (Ankara egitimde)
Aile Hekimi uzmani 1
Tabip 4
Dis Ttabibi 1
Psikolog 1
Diyetisyen 1
VHKI 4
Tibbi Sekreter 2
Toplum Saghigi Teknisyeni 2
Cevre Saghgi Teknisyeni 3
Laboratuvar Teknisyeni 1
Hemsire 5
Ebe 11
SUrekli isci 3
Sofér 2
TOPLAM 43
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DUMANSIZ HAVA SAHASI CALISMALARI

2024 Yili icerisinde Dumansiz Hava Sahasi Denetimlerine iliskin Veriler

isletme Sayisi 1100

Denetim Sayisi 1440

ihbar Sayisi 15

Tespit Edilen ihlal sayisi 7

Denetim Ekibi sayisi 1

Ekiplerde gorevli personel sayisi 2+2 (2 iige Saglik, 2 Emniyet Personeli)
Aktif Denetim Cihazi Sayisi 1

ACIL SAGLIK HIZMETLERI BiRIMi CALISMALARI

ice Saglik MUdUrnigomize badh Safranbolu Merkezde 3, 1 adet Ovacuma'da
olmak Uzere top 4 adet 112 Acil Saglik Hizmetleri Birimi devamli hizmet vermektedir.
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2.1.8 SAFRANBOLU’'DA KENTSEL YAPI
Kentin Bolgesi icinde Yeri Ve islevi, Yakin — Uzak Cevre iliskileri

Karayolu ve demiryolu ulasiminin bulundugu Karabuk iline karayolu ile Ankara-
istanbul otoyolundan ulasim sadlanmaktadir. iI'e en yakin havaalani Ankara
Esenboga Havaalani olup, 240 km mesafede yer almaktadir.

15.B6ilge n KASTAMONU

Kalkinma Bakanhdi tarafindan 2003 yilinda hazirlanan *'illerin ve Bdlgelerin Sosyo-
Ekonomik Gelismislik  Siralamasi  Arastrmasi34"na  gére Karabuk 28.sirada,
Zonguldak 29. Sirada, Bartin ise 48. sirada yer almaktadir. SEGE calismasina gore
bolge icerisindeki en gelismis ilin KarabUk oldugu gérulmektedir. Bu durum Karabuk
ilinin kamunun ikfisadi yatinmlarn sonucu gérece sanayilesmis bir yerlesim olarak on
plana cikmasi ve planlama alaninin da icerisinde yer aldigr Safranbolu‘nun Ulke
genelinde dnemli bir furizmn merkezi olmasi ile aciklanabilir.
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TUrkiye'de bulunan 3 adet entegre demir ¢celik tesisinden biri Zonguldak Eregli Demir
Celik A.S. digeri ise KarabUk ilinde bulunan KARDEMIR A.S'dir. KarabUk ili demir celik
ve demir disi metaller sektéronde Batl Karadeniz Bdlgesi ve TUrkiye'de dnemli bir
yere sahiptir. Demir celik enduUstrisinin bdlgede yer secmesi enerji intiyaclarni
karsilamada bUyUk pay sahibi olan Turkiye Task&é&murl Kurumunun varlidi olup ayni
zamanda bu illerin Ankara’'ya yakinigindan kaynaklonmaktadir. Bu &ozelligi ile
KarabuUk ili Zonguldak ve Ankara illeri ile dnemli ekonomik iliski icindedir.

KIRKLAREL

'F'L.- a
Kf?\ e \g‘” - mm .
BTANE LS U— -

9% "‘*‘b S

: N
HARA z«m:
I N ;
: ) e
WALATIA. =
[ s . e
= ’_l/-:;S e ‘ BDIYANAN I
153 o ADARA
o= F

GAZIA HT EP: 860 KM

- = e
4 \‘ i AT
Ly oy E it

ANTALYA
R ANTALYA: 747 KM

GOSTERIM

[~ ] xaraBUK
WY saFraNBOLU

—— KARADENIZ BOLGESI
DENiZ, GOL

\ ONEMLI MERKEZLERE UZAKLIK

29

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATUIK PLAN



>

RN

Kent ici ve Disi Ulasim Baglantilan ve Uzakliklan

KarabuUk ili Bartin’a 86km, Zonguldak'a 100km, Ankara'ya 220km, Kastamonu'ya
114km, Bolu'ya 140km ve istanbul’a 400km mesafede bulunmaktadir. ilin dnemli
yerlesimlere karayolu ve demiryolu baglantisi bulunmakla birlikte ilde ulasim
altyapisi karayolu agirliklidir.

Planlama alaninin icerisinde bulundugu Safranbolu’ya ise karayolu ile ulasmak
mMUmMkUndir. Ankara-istanbul karayolunun Gerede kesiminden ayrilarak 82 km.
sonra KarabUk’e, Karabik'ten 8 km sonra da Safranbolu’ya vanimaktadir. ilcenin
kuzey yonunde bulunan Bartin'a wuzakigr 74 km, dogusunda bulunan
Kastamonu'ya uzakhdi ise 105 km. dir.
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2.1.9 SAFRANBOLU’DA TARIMSAL FAALIYETLER

Tarmda kullanilan 19.851 hektar arazi varlidg toplam yUzdlcOmin %19,4'0n0
olusturuyor. licemizde iki nemli tarmsal calismanin yani sira Bostanbiki kdyinden
baslayip Sat kdyUne kadar uzanan Arac Cayl Havzasinda (BostanbukU, Karft,
Navsaklar, Konari, YorUk, Sat ve Kuzyaka Koyleri vb.) 2451 dekar acik alanda, 526
dekar 6rtU altinda yogun olarak sebze tarmi yapiimaktadir.

KGcUkbas Hayvancilk, BUyUkbas Hayvancilk, Kimes Hayvancilig, Ancilik,
Meyvecilik, Sebzecilik diger tarmsal faaliyetlerdir.

Bagcilik: iice Tanm ve Orman MUdUrigumUz istatistiklerine gore, ilcemizde
367 dekar bagd alani bulunmaktadir. iicemiz bUyik bir badcllik potansiyeline sahip
olup, Yazikdy, Gayza, Danakdy, Ciftlik, Konar, DUzce, Sircall Cercen, Hacilarobasi,
Ucbolik kdylerinde dzellikle bagellk yaygindir. “Safranbolu Cavusu”, “Ciftlik”,
“KomuUs memesi” gibi degisik mahalli isimler almis 0zOm cesitlerinin - Uretimi
yapiimaktadir. Son 20 yilda modern telli terbiye sistemli bag alanlar tesis ediimeye
baslanmis ve devam etmektedir..
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Safran: Gecmiste safranin Ulkemizde yetistirildigi yerler, basta Safranbolu olmak
Uzere istanbul, Tokat, izmir, Adana ve Sanliurfa’dir. Gecmiste Safranbolu’da 40
kadar kéyde safran yetistiriciligi yapildidi bilinmektedir. Safranbolu’da bugin safran
Uretimi agirlikli olarak 9 kdéyde, 27 Urefici tarafindan yaklasik 81 dekar alanda
yaplimaktadir. Safranbolu’da Asagdr Ciftlik, Asadr Dana, Davutobasi, Gayza,
KadibUkU, Kirklar, Yukar Ciftlik, Yazikdy, YorUk kdylerinde yetistiriimektedir.

“Safranbolu Safrani”

TUrk Patent EnstitUsU 144 tescil numarasiyla Mense Cografi isaret alinarak tescil
edilmistir.

7 Eyl0l 2023 tarihinde AB Komisyonu Tarm Kirsal Kalkinma Genel MUdirligunde
yayimlanan 2023/C317/20 sayll Resmi Gazete ile Safranbolu Safrani’'nin adi,
Avrupa Birligi (AB) tarafindan korumall mense adi (PDO) olarak tescillenmistir.
Boylelikle “Safranbolu Safrani” AB Komisyonu tarafindan baharat kategorisinde
tescillenen ilk Uron olmustur.
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Meyvecilik: ilcemiz meyve yetistiriciligi acisindan da énemli bir yere sahiptir.
lcemizde turuncgiller ve zeytin haric tUm meyve cesitleri  rahatlikla
yetisebilmektedir. Meyve alanlan genelde karnisik usulde tesis edilmistir. Bu sekilde
tesis edilen meyve bahcelerinde bakim, mUcadele ve hasat islemlerinin zorluklarn
nedeniyle son vilarda tek cesit Kapama Bahce seklinde meyve alanlar
olusturulmaya baslamistir.

KUCUKBAS VE BUYUKBAS HAYVANCILIK

lcemizde 2826 koyun 1268 keci olmak Uzere toplam 4094 kicUkbas hayvan
mevcudu vardir. KigUkbas hayvancilik kuzu ve oglak satisi ile kurbanlik hayvan
yetistiriciligine yonelik olarak yapimaktadir. ilcemizde 9387 sigir ve 207 manda
olmak Uzere 9594 buUyUkbas hayvan mevcudu bulunmaktadir. Kocuk aile
isletmelerinde mera hayvanciligi yaygin olup, Merkeze yakin isletmeler ile Yazikdy,
Karapinar, DUzce, Kirnklar ve Agackese, Ovacuma ve cevresindeki 14 kdyde
hayvancilik yogun olarak yapilmaktadir.

KUMES HAYVANCILIGI VE ARICILIK

Ovacuma, Sircall, YorUk, ve Agackese koylerinde 4 adet et tavugu ciftligi olup,
196.000 kapasiteli et tavugu, Kuzyakakdseler kdyinde 1 adet yumurta ciftligi olup,
206.000 kapasiteli yumurta tavugu bulunmaktadir. Koy ve mahallelerde ise 13.300
tavuk ve horoz, 47 érdek, 210 kaz, 200 hindi olmak Uzere toplam 14.457 kanatli
mevcuttur.

lcemizde 15.000 koloni kapasitesi olmasina ragdmen 2.685 arli  kovan
bulunmaktadir. Simdiye kadar 315 arili, 80 ansiz kovan dagitimi yapilmistir. icemizde
51 adet kayith ancilik isletmesi olup, 27.500 kg bal Uretimi ve 1500 kg balmumu
Uretimi gerceklesmistir.
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2.2 SAFRANBOLU BELEDIYESI KURUM ICI ANALIZ
2.2.1"SAFRANBOLU BELEDIYESi KURUMSAL YAPI
ELIF KOSE
BELEDIYE BASKANI
!4
Halil BAKKAL Serkan ADABAS Midirlikler
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi
Destek Hizmetleri e e e
MOdOrGgo Afet Isleri MOdUrogo Evlendirme Memurlugu
isletme MOdOHUGD Fen isleri MUdUINUG0 ,
en e VaLibay Hukuk Isleri MOAOMOE0
insan Kaynaklar ve Iklim Degisikligi ve Sifir imar ve Sehirciik
EQitim MUdUrUgo Atk MUOMOgU MOOMOG0
KOlttr ve Sosyal lsler itfaiye MOdOHOG0
MUdOrOgo
Mali Hizmetler Park ve Bahceler
MOdUOrGGo MOdOrGgU
Muhtarlk I§Ier| Mudurlugu Su ve KGnO\izgsyon
MOdOOGU
Sosyal Destek Hizmetleri -
MOdUNGo Temizlik Isleri MOdOGgO
Yazi Isleri MOAUAOGU
Zabita MOdOrogo
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2.2.2 SAFRANBOLU BELEDIYESi INSAN KAYNAKLARI

Calisanlarin istihdam Bigimlerine Gore
Dagilimi

B Memur B Sozlesmeli Personel M Sirket lsgisi

%1

_—d

Grafik 1: Calisanlann istihdam Bicimlerine Gére Dagilimi

Calisanlarnn Ogrenim Durumlarina gére dagiimi

) Sozlesmeli
Ogrenim Memur Personel Sirket Personeli Toplam
Durumlarn
Sayt | % Sayi % Sayi % Sayi %

OKUR YAZAR 0 0 0 0 / 2 7 1
ILKOGRETIM 0 0 0 0 153 36 153 29
LISE 20 20 0 0 160 37 180 34
ONLISANS 24 24 0 0 53 12 77 14
LISANS 48 48 6 100 52 12 106 20
LISANSUSTU 9 9 0 0 4 1 13 2
TOPLAM 101 100 6 100 429 100 536 100
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Ogrenim Durumu

B Okuryazar milkégretim mLlise ®Onlisans ®Llisans M Lisansisti

2% _1%

Grafik 2: Calisanlann Ogrenim Durumlarnna Gére Dagilimi

Memur Ogrenim Durumu

Hlise ®Onlisans M Llisans M Lisansisty

Grafik

3: Memur Personel Ogrenim Durumu
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Sozlesmeli Personel Ogrenim Durumu

H Onlisans MW Lisans M Lisansisti

Grafik 4: Sézlesmeli Personel Ogrenim Durumu

Sirket Personeli Ogrenim Durumu

B Okuryazar M ilkdgretim Mlise MOnlisans Mlisans M Lisansisti

19 27
o'

Grafik 5: Sirket Personeli Ogrenim Durumu
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sncer i |
SOZLESMELI '
vewr |
0 100 200 300 400
MEMUR SOZLESMELI SIRKET iSCISI
B KADIN 20 3 103
B ERKEK 81 3 326
TUM PERSONEL
ERKEK = KADIN
=i
‘24%
Grafik 6: Calisanlarin Cinsiyet Durumuna Gdére Dagilimi
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KADIN 13 6 ] 1

ERKEK 56 22 1 1

TOPLAM 69 28 1 1 2

MEMUR PERSONEL
TOPLAM HiZMET SURELERINE GORE DAGILIM
45
40
35
= 30
=
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2
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5
0 0-1YIL 1-10 YIL 11-20 YIL 21-30 YIL 30 VE USTU
EMEMUR PERSONEL TOPLAM
HiZMET SURELERINE GORE 11 42 21 13 14

DAGILIM

Grafik 7: Memur Personel Toplam Hizmet Surelerine G&re Dagilimi
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MEMUR PERSONEL KADRO SINIF DURUMU
Grafik Bashgi
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Grafik 8:Memur Personel Kadro Sinif Durumu

SOZLESMELI PERSONEL
ISE BASLAMA YILLARINA GORE DAGILIM

2023

Grafik 9: S6zlesmeli Personel ise Baslama Yillarina Gére Dagilimi
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SIRKET PERSONELI
ISE BASLAMA YILLARINA GORE DAGILIM

140
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100
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PERSONEL SAYISI

40
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| .$iRKET PERSONELI ISE BASLAMA YILLARINA GORE DAGILIM | 3 8 4 9 10 10 12 7 25 26 12 20 17 38 25 3 6 8 44 19 | 123

Grafik 10:Sirket Personeli Ise Baslama Yillanna Gére Dagilimi

38
33
MEMUR SOZLESMELI SIRKET PERSONELI TUM PERSONEL
|mYAS 43 33 38 38

Grafik 11:Personel Yas Ortalamasi

41

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATEIK PLAN



Tablo 2.a-MEMUR PERSONELIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

(4

SAFRANBOLU

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATUIIK PLAN

S,LROA MUDURLUK g:?l'sr‘: ::I\((fsl(l TOPLAM
1 Baskanlik i L 1
2 | zabrta MUOROET - 19 19
3 | Mali Hizmetler MUAUAUGU 8 13 16
4 limar ve Sehircilik MUdUAUGU 3 7 10
> lisletme MUJUAOGU 0 3 3
S |Kultir ve Sosyal isler MOUAUGU 2 2 4
7 itfaiye MODUAUGE 1 12 13
® | Destek Hizmetleri MUOdUrlogu ! 4 5
? linsan Kaynaklar ve Egitim MOdUMGG0 2 ! 3
% |Eviendirme Memurlugu ! ! 2
" Yoz isleri MUENTJT ) ! !
"2 | Hukuk Isleri MUOMUGU ! - !
" | Temizlik isleri MUAUATGD ! 4 5
" Isuve Kanalizasyon ModurlGgu ! 4 3
" |Park ve Bahceler MUdUMOGU ! 2 3
' |Fen isleri MOAUNUGU i 6 é
"7 | Muhtarlik isleri MODUAUGT ! ! 2
18 2 - 2

Sosyal Destek Hizmetleri MUdUrOgU
TOPLAM 20 81 101
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Tablo 2.b-SOZLESMELI PERSONELIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM

S,!g‘ MUDURLUK §25|'s'1 Ei'ﬁ; TOPLAM
1 |Fen isleri MOAUMUGU 1 1 2
2 [KUItUr ve Sosyal Isler MOAUAUGU - 1 1
3 |imar ve $ehircilik MUAUNGFU 1 - 1
4 |Park ve Bahceler MOAUNUGU 1 - 1
S |Su ve Kanalizasyon M3dUHigs - 1 1
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MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI
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' | zabita MODOHEGD 1 8 9
2 | Fen isleri MOQUNGG ] 72 73
* | Mali Hizmetler Modorogo 3 12 17
 limar ve Sehirciik MOJOHUGD 8 1 4
> isletme MOdUMUGU 22 54 76
® |Koltor ve Sosyal Isler MOGHGE0 18 1 19 37
7 |itfaiye MOdorogs L 15 16
8 Destek Hizmetleri MUdUr0gQU 8 14 22
? insan Kaynaklar ve Egitim MUdirigu 1 1 2
1% vz isleri MOdUNOGU 3 1 4
" Hukuk Isleri MOdorogo 1 0 1

2 | Temizik isleri ModGGED 3 61 66
13 Su ve Kanalizasyon MUdurlGgu 1 39 40
14 Park ve Bahceler MUdUrl0gU 2 24 26
18 Muhtarlik isleri MUAONUGO 6 3 ?

16 25 2 27

Sosyal Destek Hizmetleri MUAUrlOQU
TOPLAM 103 326 429
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2.3 SAFRANBOLU BELEDIYESI

MEVCUT ARAC VE i$ MAKINALARI (EKIPMAN) LISTESI
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No | Plaka | Markasi Tipi Cinsi Model | Mudurlik

1 78SS | FORD CARGO | Damperli 2012 FEN iSL. MD
068 2526 Kamyon

2 78SS | FORD CARGO | Damperli 2012 FEN iSL. MD
069 2526 Kamyon

3 78 SL | BMC FATIH 280 | Damperli 2010 FEN iSL. MD
210 Kamyon

4 78SL | BMC FATIH 280 | Damperli 2010 FEN iSL. MD
211 Kamyon

5 78SL | DODGE AS 900 | Damperli 1993 FEN iSL. MD
603 Kamyon

6 34 UZZ | BMC FATIH 160 | ASFALT ROBOTU | 1995 FEN iSL. MD
95

7 78 SB | FORD TRANSIT KAMYONET 2012 FEN iSL. MD
447 CIFT KABIN

8 78 FIAT DUCATO KAMYONET CIFT | 2006 FEN iSL. MD
AAU KABIN
969

9 78 SN | HYUNDAI H 100 | MINIBUS 1999 FEN iSL. MD
159

10 | 78SL | MITSUBISHI KAMYONET 2010 FEN iSL. MD
886

11 | 78 SA | MASSEY TRAKTOR 1993 FEN iSL. MD
064 FERGUSON

12 | 7801 |HIDROMEK 102 |BEKO LODER 2010 FEN iSL. MD
1011 S

13 | 7801 |HIDROMEK 102 |BEKO LODER 2010 FEN iSL. MD
1012 |S

14 | D7 DOOSAN LODER 2012 FEN iSL. MD

YUKLEYICi
15 JCB 3CX BEKO LODER 1986 FEN iSL. MD
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16 FRUKOWA LODER 1997 [ FENISL. MD

17 | 78S | CAT 120G GREYDER 1985 | FENISL. MD
003

18 | 78S | CAT 120G GREYDER 1990 | FENISL. MD
004

19 CAT 563E SILINDIR 2006 | FENISL. MD

20 BOMAG SILINDIR 13TON | 1998 | FENISL. MD

21 HAMM SILINDIR4TON | 1997 | FENSL. MD

22 PALME ELSILINDIRI 1,5 | 2012 | FENISL. MD

TON
23 IS MAKINESI EL SILINDIRI 4 1995 | FENISL. MD
BOMAG TON
24 WOGELE 1600 | ASFALT 1998 | FENISL. MD
FINISHERI

25 VOLVO EC300D | EKSKAVATOR [ 2015 | FENISL. MD

26 | 78SA | BMC LEVENT KAMYONET 1993 | FENISL. MD
759 | CIFTKABIN

27 | 78SP | MOTOSIKLET MONDIAL 2011 FEN ISL. MD
431 BORA(H.ISL.)

28 | 78SG | MAN CEKICI TIR(6X4) 1996 | FEN iSL.MD.
446

29 | 78SG | DORSE LOBED 1978 | FEN ISL.MD.
447

30 HAMM SILINDIR 10TON | 2016 | FEN ISL.MD.

31 CAT D7 DOZER(PALETLI) | 1985 | FENISL.MD.

32 |[78SM |FORD CARGO | DAMPERLI 2017 | FENISL.MD.
287 KAMYON

33 |[78SM | FORD CARGO | DAMPERLI 2017 | FENISL.MD.
288 KAMYON
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34 |34 AE | MERCEDES KAMYONET 1998 [ FEN
1587 | SPRINTER ISL.MD. (ELKTR.ISL.)
35 |78SD |FORD CARGO |ARAIOZ 1993 | FEN
577 ISL.MD. (ELKTR.ISL.)
36 |78SL |FORD TRANSIT | KAMYONET 2012 | FENISL.MD.{
354
37 |78SL | FORD TRANSIT | KAMYONET 2012 | FENISL.MD.{
355
38 |78SL |BMC LEVENT KAMYONET 2010 | PARK VE
913 BAHCELER MUD
39 |78SB | FORD TRANSIT | KAMYONET 2012 | PARK VE
457 | TEK KABIN BAHCELER MUD
40 |78SB | RENAULT CAMLIVAN 2010 | PARK VE
410 | KANGOO BAHCELER MUD
41 AKSA JENERATOR(10 | 2015 | PARK VE
KW) BAHCELER MUD
42 |78SE | HYUNDAIH 100 | KAMYONET 2004 | FEN ISL.MD.
366 MAK.IK.BAK.
43 |78SC | PEUGOUT KAMYONET 2002 | FEN ISL.MD.
083 | PARTNER MAK.IK.BAK.
44 MF BEKO LODER 1997 | FEN ISL.MD.
MAK.IK.BAK.
45 |78SE | HYUNDAI YOL YARDIM 2004 | FEN ISL.MD.
638 | STAREX ARACI MAK.IK.BAK.
46 |78SB | OTOKAR OTOBUS 2012 | FENISL.MD.
041 SULTAN MAK.IK.BAK.
47 |78SB | ISIZUTURKUAZ | OTOBUS 2004 | FEN ISL.MD.
045 MAK.IK.BAK.
48 |785B | TOYOTA AVENSIS 2011 | FENISL.MD.
001 MAK.IK.BAK.

SAFRANBOLU BELEDIYESI

2025 - 2029 STRATEJIK PLAN

48



U4

SAFRANBOLU

49 |[78SP |[FIAT LINEA 2011 FEN ISL.MD.
078 MAK.IK.BAK.
50 |78SP |FIAT LINEA 2011 FEN ISL.MD.
028 MAK.IK.BAK.
51 HARC MAKINASI | 2010 | FENISL. MD
52 HARC MAKINASI [ 2012 [ FENISL. MD
53 OSCAR KESME 2010 | FENISL. MD
MAKINAS|
54 SEYYAR 2012 | FENISL. MD
JENERATOR
55 KOMPAKTOR 2010 | FENISL. MD
56 EL SILINDIRI 2012 | FENISL. MD
57 SAP MAKINASI [ 2013 [ FENISL. MD
58 YOL CizGl 2013 | FENISL. MD
MAKINAS|
59 ERBA KARAVAN 2016 | FENISL.MD.
60 TDI TUZ SERPME | ARAC UST 2016 | FENISL.MD.
EKIPMAN
61 TDI TUZ SERPME | ARAC UST 2016 | FEN ISL.MD.
EKIPMAN
62 |78 BF | MERCEDES VIDANJOR 1984 | SUISL. KAN. iSL.
815 MD.
63 |78SL | DODGE AS 900 | DAMPERLI 1993 | SUISL. KAN. ISL.
602 KAMYON MD.
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64 |78SC | MAN KUKA 1987 | SUISL. KAN. ISL.
255 MD.

65 |34 MAN KOMBINE 1987 | SUISL. KAN. iSL.
EMZ MD.
99

66 | 7801 |HIDROMEK 102 |BEKO LODER 2012 | SUISL. KAN. ISL.
1013 | B MD.

67 |78SS | HYUNDAIH 100 | KAMYONET 2006 | SUISL. KAN. ISL.
865 MD.

68 |78SU |FORD CARGO | VIDANJOR 2015 | SUISL. KAN. ISL.
594 MD.

69 | 78SU | OTOKAR ATLAS | KOMBINE 2016 | SUISL. KAN. ISL.
877 KANAL ACMA MD.

70 | 7801 | CATBEKO 434E 2012 | SUISL. KAN. iSL.
1014 | LOODER MD.

71 | 78SL | FiAT KAMYONET 2010 | SUISL. KAN. iSL.
648 MD.

72 |78SS | ISUZU NKR KAMYONET 2008 | SUISL. KAN. ISL.
864 MD.

73 | 78SL | BMC FATIH 280 | DAMPERLI 2010 | SUISL. KAN. ISL.
912 KAMYON MD.

74 |34 AE |IVECO DAMPERLI 1999 | SUISL. KAN. iSL.
6700 KAMYONET MD.

75 |78 AS |IVECO MINIBUS 1995 | SUISL. KAN. iSL.
512 MD.

76 SEYYAR 2012 | SUISL. KAN. ISL.

JENERATOR MD.
77 PALME KESME 2012 | SUISL. KAN. iSL.
MAKINASI MD.

78 | 78SL | FORTTRANSIT | KAMYONET 2012 | SUISL. KAN. iSL.
353 MD.

79 |78SD | MERCEDES SUPURME 1997 | TEMIZLIK ISL.MD
517 ARACI

80 |78SP | BMC FATH SU TANKER] 1987 | TEMIZLIK iSL.MD
624

81 |78SP | MERCEDES COP TOPLAMA [ 2007 | TEMIZLIK iSL.MD
503 ARACI
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82 |[78SN |FORD CARGO |10TONTANKER [2010  [TEMIZLIK ISL.MD
867
83 |78ST |FORD CARGO |SUPURME 2017 | TEMIZLIK ISL.MD
449 ARACI
84 |78SS | WOLKSVAGEN | KAMYONET 2005 | TEMIZLIK iSL.MD
106 |15
85 AKULO ARABA [ 2016 | TEMIZLIK ISL.MD
86 GLUTON AKULU 2017 | TEMIZLIK ISL.MD
SUPURME MAK.
87 |78SB |FIATDUCATO | CENAZENAKIL |2013 | TEMIZLIK
154 ARACI ISL.MD.MEZ. AMR.)
88 |78SF |HYUNDAIHIO0 |CENAZENAKIL |2006 | TEMIZLIK
320 ARACI ISL.MD.MEZ. AMR.)
89 |78SB | WOLKSVAGEN | CENAZENAKIL |2009 | TEMIZLIK
630 (Crafter) ARACI ISL.MD.MEZ. AMR.)
90 |78SB | TRANSIT KAPALI KASA | 2007  [ITFIAYE MD.
859
91 | 785K | BMC FATIH ARAZOZ 1994 | ITFIAYE MD.
031
92 |78sK |DODGE ARAZOZ 1984 | ITFIAYE MD.
030
93 |78SA |FORDKARGO | ARAZOZ 2002 | ITFIAYE MD.
213
94 |78SK | MERCEDES ARAZOZ 1992 | ITFIAYE MD.
029
95 |78SK | MERCEDES ARAZO?Z 1988 | ITFIAYE MD.
466
96 |78ST | MERCEDES ARAZOZ 2013 | ITFIAYE MD.
110 | BENZ

SAFRANBOLU BELEDIYESI

2025 - 2029 STRATEJIK PLAN

51



U4

SAFRANBOLU

97 | 78ST MERCEDES MERDIVENLI 2013 ITFIAYE MD.
120 BENZ ARAC

98 |78 AZ | BMC KAMYON 1972 ITFAIYE MD.
159

99 78 SM | ATLAS(OTOKAR) ARAZOZ (4TON) | 2017 ITFAIYE MD.
110

100 | 78 SL FIAT FIORINO KAMYONET 2010 FEN iSLERI MUD.
649 DAIRE

101 | 78 SM | FIAT DOBLO CAMLIVAN 2017 ZABITA MD.
020

102 | /8 SB FORD COURIER | KAMYONET 2023 ZABITA MD.Hayvan
213 Bar.

103 | /78 KAZUMA 500 L ATV 2012 ZABITA MD.
AAU JAGUAR
760

104 | /8 KAZUMA 500 L ATV 2012 ZABITA MD.
AAU JAGUAR
761

105 PONY TWIN 3 TEKERLI 2020 ZABITA MD.

PLUS SCOQOTER
106 COCOCITY 3 TEKERLI 2020 OZEL KALEM
TRIKE SCOOTER

107 | 78 SL FIAT FIORINO KAMYONET 2010 IMAR MD.
647

108 | 78 SC | RENAULT KAMYONET 2000 KULTUR MD.
610 KANGOO (4+1)

109 | 78 SV | RENUALT KAMYONET 2015 KULTUR MD.
936 KANGOO

110 | 79 SV | RENUALT KAMYONET 2015 KULTUR MD.
937 KANGOO

111 | 78 SB FORD TRANSIT KAMYONET 2013 KULTUR MD.(HAYIR
613 CIFT KABIN CAR))

112 | 78 SB ISUZU NOVOCITI | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
003 LIFE

113 | 78 SB ISUZU NOVOCITI | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
145 LIFE
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114 | 78 SB | ISUZU NOVOCIT | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
146 LIFE

115 | 78 SB | ISUZU NOVOCIT | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
147 LIFE

116 | 78 SB | ISUZU NOVOCITI | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
743 LIFE

117 | 78 SB | ISUZU NOVOCIT | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
843 LIFE

118 | 78 SB | ISUZU NOVOCIT | OTOBUS 2020 ISLETME MD.
943 LIFE

119 | 78SB | BMC OTOBUS 2004 ISLETME MD.
871

120 | 78 SB | BMC OTOBUS 2004 ISLETME MD.
872

121 | 78 SB | FORD TRANSIT KAMYONET 2023 ISLETME MD.
873
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2.2.5 Safranbolu Belediyesi Mali Yapi

GEGICi MiZAN

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATUIK PLAN

Hesap Borg Alacak
Kodu Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutari Kalani Kalani
100 KASA HESABI 8.543.265,24 8.311.871,06 231.394,18 0,00
101 ALINAN CEKLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
102 BANKA HESABI 461.422.803,47 453.389.416,65 8.033.386,82 0,00
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI 268.792.431,64 268.792.431,64 0,00 0,00
HESABI ( - )
104 PROJE OZEL HESABI 384.150,32 46.749,71 337.400,61 0,00
105 DOVIZ HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
106 DOVIZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 46.749,71 46.749,71 0,00 0,00
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR 24.833.365,54 22.259.328,66 2.574.036,88 0,00
HESABL
117 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
118 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR HESABI 153,00 0,00 153,00 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 46.662.131,22 24.513.765,03 22.148.366,19 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 20.910.214,88 6.044.057,62 14.866.157,26 0,00
122 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR 1.121.940,42 250.877,76 871.062,66 0,00
HESABI
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 28.078,89 2.853,59 25.225,30 0,00
127 DIGER FAALIYET ALACAKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
132 KURUMCA VERILEN BORCLARDAN ALACAKLAR 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABL
137 TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 194.931,05 33.526,25 161.404,80 0,00
150 Ik Madde Ve Malzeme Hesabi 10.154.580,39 0,00 10.154.580,39 0,00
153 TICARI MALLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
157 DIGER STOKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 2.470.188,74 1.278.397,54 1.191.791,20 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 1.736.174,72 1.736.174,72 0,00 0,00
164 AKREDITIFLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
165 MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS VE 8.400,00 8.400,00 0,00 0,00
KREDILER HESABI
166 PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN AVANS VE 0,00 0,00 0,00 0,00
AKREDITIFLER HESABI
167 DOGRUDAN DIS PROJE KREDI KULLANIMLARI 0,00 0,00 0,00 0,00
AVANS VE AKREDIFLERI HESABI
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 23.314.556,12 19.839.828,51 3.474.727,61 0,00
191 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 3.448.693,63 3.448.693,63 0,00 0,00
197 SAYIM NOKSANLARI HESABI 40.701,12 40.701,12 0,00 0,00
217 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
218 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 12.541,87 0,00 12.541,87 0,00
222 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR 781.153,24 755.956,05 25.197,19 0,00
HESABI
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 296.481,99 100.287,59 196.194,40 0,00
227 DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
232 KURUMCA VERILEN BORCLARDAN ALACAKLAR 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00
HESABL
240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 20.098.808,15 0,00 20.098.808,15 0,00
HESABI
241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
YATIRILAN SERMAYELER HESABIL
247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI-(-) 0,00 0,00 0,00 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 20.094.900,59 228.563,36 19.866.337,23 0,00
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 68.654.003,78 0,00 68.654.003,78 0,00
252 BINALAR HESABI 39.384.138,13 0,00 39.384.138,13 0,00
253 Tesis, Makine ve Cihazlar 5.498.987,90 0,00 5.498.987,90 0,00
254 Tagitlar Grubu 35.150.393,96 0,00 35.150.393,96 0,00
255 Demirbaslar Grubu 7.816.729,11 0,00 7.816.729,11 0,00
256 DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
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257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 32.589.311,86 0,00 32.589.311,86
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 1.189.460,52 0,00 1.189.460,52 0,00
259 YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
260 HAKLAR HESABI 6.004.863,96 0,00 6.004.863,96 0,00
264 OZEL MALIYETLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 4.896.805,78 0,00 4.896.805,78
280 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN 843.709,06 0,00 843.709,06 0,00
VARLIKLAR HESABI
297 DIGER CESITLI DURAN VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 787.052,27 0,00 787.052,27
300 BANKA KREDILERI HESABI 5.322.066,93 7.446.881,20 0,00 2.124.814,27
303 KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
304 CARI YILDA ODENECEK TAHVILLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
309 KISA VADELI DIGER IC MALI BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
310 CARI YILDA ODENECEK DIS MALI BORCLAR 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABI
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 156.196.541,89 242.468.081,41 0,00 86.271.539,52
322 BUTCELESTIRILECEK BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.102.543,73 8.169.086,77 0,00 7.066.543,04
333 EMANETLER HESABI 6.393.026,14 8.768.434,05 0,00 2.375.407,91
340 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 28.329,41 0,00 28.329,41
349 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 3.591.165,80 4.282.133,89 0,00 690.968,09
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 4.852.449,83 5.775.161,74 0,00 922.711,91
HESABI
362 FONLAR VE DIGER KAMU IDARELERI ADINA 259.116,45 1.081.495,50 0,00 822.379,05
YAPILAN TAHSILAT HESABI
363 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 2.277.123,59 2.431.077,77 0,00 153.954,18
368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 689.211,18 4.712.488,24 0,00 4.023.277,06
TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER HESABI
369 VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 0,00 0,00 0,00 0,00
TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER HESABI
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
379 DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 818.059,57 902.108,62 0,00 84.049,05
391 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 3.870.647,59 3.870.647,59 0,00 0,00
397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 435,18 0,00 435,18
399 DIGER CESITLI KISA VADELI YABANCI 0,00 0,00 0,00 0,00
KAYNAKLAR HESABI
400 BANKA KREDILERI HESABI 7.429.078,91 8.287.450,57 0,00 858.371,66
403 KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
404 TAHVILLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
409 UZUN VADELI DIGER IC MALI BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
410 DIS MALI BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
438 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA 343.909,11 4.814.727,61 0,00 4.470.818,50
TAKSITLENDIRILMIS BORCLAR HESABI
440 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
449 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 450.280,45 0,00 450.280,45
479 DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
480 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 898.137,78 898.137,78 0,00 0,00
499 DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABI
500 NET DEGER HESABI 0,00 23.323.264,97 0,00 23.323.264,97
522 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 0,00 78.692.832,24 0,00 78.692.832,24
HESABL
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABI ( -)
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 20.035.900,52 20.035.900,52 0,00 0,00
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - 0,00 0,00 0,00 0,00
600 )GELIRLER HESABI 15.700,24 228.801.448,19 0,00 228.785.747,95
619 Maddi duran varliklarin birlmisamortismanlara 0,00 0,00 0,00 0,00
iliskin enflasyon diizeltmesi
630 GIDERLER HESABI 210.592.342,19 0,00 210.592.342,19 0,00
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SRR

690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
698 ENFLASYON DUZELTMEST HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 0,00 199.466.913,74 0,00 199.466.913,74
805 GELIR YANSITMA HESABI 199.466.913,74 17.134,24 199.449.779,50 0,00
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 17.134,24 0,00 17.134,24 0,00
830 BUTCE GIDERLERI HESABI 238.431.413,81 0,00 238.431.413,81 0,00
834 GECEN YIL BUTCE MAHSUPLART HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 238.431.413,81 0,00 238.431.413,81
895 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERT HESABI 744.251.500,00 273.187.413,81 471.064.086,19 0,00
901 BUTCE ODENEKLERT HESABI 34.756.000,00 744.251.500,00 0,00 709.495.500,00
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 238.431.413,81 0,00 238.431.413,81 0,00
906 MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KULLANILACAK 0,00 0,00 0,00 0,00
ODENEKLER HESABI
907 MAHSUP DONEMINE AKTARILAN ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABI
910 TEMINAT MEKTUPLART HESABI 26.099.406,83 2.054.390,80 24.045.016,03 0,00
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERT HESABI 2.054.390,80 26.099.406,83 0,00 24.045.016,03
912 KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER HESABI 0,00 0,00 0,00 0,00
913 KISILERE AIT MENKUL KIYMET EMANETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABI
914 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 11.969.806,22 0,00 11.969.806,22 0,00
915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLART KARSILIGI 0,00 11.969.806,22 0,00 11.969.806,22
HESABI
920 GIDER TAAHHUTLERT HESABI 57.153.347,32 19.268.165,90 37.885.181,42 0,00
921 GIDER TAAHHUTLERT KARSILIGI HESABI 19.268.165,90 57.153.347,32 0,00 37.885.181,42
990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR HESABI 8.307.111,20 0,00 8.307.111,20 0,00
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0,00 8.307.111,20 0,00 8.307.111,20
TOPLAM | 3.084.848.807,68 | 3.084.848.807,68 | 1.709.019.836,77 | 1.709.019.836,77
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2.3. Yasal Yukumlulukler Ve Mevzuat Analizi
5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlan, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve Olculebilir hedefler saptamak,
performanslannidnceden belilenmis olan gdstergeler dogrultusunda dlcmek ve bu
sUrecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katiimcr yéntemlerle
stratejik plan hazrlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dUzeyde ve
kalitede sunulabilmesi icin buUtceleri ile program ve proje bazinda kaynak
tahsislerini; stratejik planlanna, yillik amac ve hedefleriile performans gdstergelerine
dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazrlamakla yokimlU olacak kamu
idarelerinin ve stratejik planlama surecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarn
kalkinma plani ve programlarla iliskilendirimesine yodnelik usul ve esaslarnn
belilenmesine Devlet Planlama Teskilatt MUstesarligr yetkilidir. Kamu idareleri
bUtcelerini, stratejik planlannda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayall olarak hazrlarlar. Kamu
idarelerinin butcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gobstergelerine
uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yUrUtecekleri faaliyetler ile performans esasli
bUtcelemeye lliskin diger hususlan belirlemeye Maliye Bakanlhd yetkilidir. Maliye
Bakanhgi, Devlet Planlama Teskilati MUstesarligr ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gdstergeleri, kuruluslann bUtcelerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gdstergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Madde 11- Ust ydneticiler, idarelerinin stratejik planlarnnin ve butcelerinin kalkinma
planing, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleriile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklarn altindaki
kaynaklarin eftkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edimesi ve kullanmini
saglamaktan, kayip ve kétuye kullaniminin énlenmesinden, mali ydnetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izienmesi ve bu Kanunda belirtilen gdrev ve
sorumluluklarnn yerine getiriimesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine
karsi sorumludurlar.

5393 sayill Belediye Kanunu

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yeftkileri sunlardir: Stratejik plan ile yatinm
ve calisma programilarni, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
OlcUtlerini gérusmek ve kabul etmek.
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Madde 34- Belediye encUmeninin gorev ve yeftkileri sunlardir: Stratejik plan ve vyillik
calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gorUs
bildirmek.

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskildtini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek,

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay
icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik
plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce de vyillk performans programi hazrlayip
belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalar ile
konuyla ilgili sivil toplum &rgUtlerinin gorUsleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi
tarafindan kabul edildikten sonra yUrGrlUge girer. NUfusu 50.000'in altinda olan
belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans
programi buUtcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
bUtceden dnce gorustlerek kabul edilir.

2.4 Faaliyet Alanlarn ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Ozel Kalem Birimi

. Calismalarini, baskanlik makamindan aldigr talimatiar dogrultusunda
sUrdurmek.

. Yapllacak toplantt gun ve saatlerini ilgili birim ve muoduorlUklere
bildirmek.

. Kamu kurumu ve kuruluslara, vatandaslarca iletilen istek ve sikGyetlerin

cHzUme kavusturulmasinda ilgili birimlere sorunlar aktarilarak sonuclar
hakkinda ilgililerine bilgi vermek.

. Ulkemizde cesitli alanlan ile kurum ve kuruluslarda yapilan ydnetim
degisiklikleri ve atamalarda belediye baskani adina kutlama mesaij
gdéndermek.

. Belediye baskaninin, il-ilce protokold ve vatandaslarla gdrisme
randevularnni duzenlemek.

. Belediye ile isi olan her vatandasa esit muamele anlayisi cercevesinde,

guler yUzle ve mevzuatlara uygun, belediye imkanlarn dahilinde ve
vatandasin beklentilerine uygun nitelikte cevap vermek.

. Baskanlk makamimnin her t0rl0 yazismalann gununde yapmak,
gerekenlere zamaninda cevap vermek.
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. Baskanin zamanini en verimli sekilde kullanmasini saglamak ve o
dogrultuda arastirma ve calismalar yapmak.
. Baskanlik sekretaryasini duzenlemek.
. Bolgemizde gelisen her t0rl0 haber ve faaliyetten baskanlik makamini

haberdar etmek. Baskanlk makami ile ilgili kurum ve kuruluslann
saglikli bilgi akisini saglamak ve koordine etmek.

. Baskanlik makaminin gunlUk programini uygulamak.

. Baskanlk makaminin is yOkUnU hafifletmek, gelen taleplerin yetki
sinirlan dahilin de ¢dzumlenebilecekleri makama ugramadan hallini
saglamak, makami bilgilendirmek. Belediyemiz adina gelen konuklarin
her t0rlU isteklerini (mevzuat cercevesinde) karsilamak.

. Baskanlik makaminin randevularini ayarlamak.

. STK ve Muhtarlarmiz ile surekli iletisimde olup hizmet gbtirme ve
projelerin paylasim ve koordinesini saglamak.

insan Kaynaklan Ve Egitim Midirigu

. Safranbolu Belediye Baskanligi Personelinin kadro duzenlemelerini her
yil aynntili olarak yapiimakta ve Belediye Meclisine sunulmaktadir.
. Belediye Birimleri arasindaki personel islerinin belli esaslar dahilinde

mevzuata uygun ve her birimde aynisekilde yapilmasini saglamak icin
gerekli yazismalar yapiimaktadir.

. Personel Mevzuat ile ilgili degisiklikler ve uygulamalar izienmekte,
tespiti saglanmakta, belediye haricindeki kuruluslarla bilgi konularinda
birlikte hareket islerligi saglanmaktadir.
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. Belediyenin insan gucU planlamasi ve personel politikalanyla ilgili
calismalan  yapmak, personel sisteminin  gelistirimesi, is gUcU
verimliliginin arttinimasi ile ilgili calismalan yapmak. Belediye personel
politikasinin ** Belediye ve Bagl Kuruluslan ile Mahalliidare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarnna lliskin Esaslara™ uygun olarak olusmasini
saglamak.

. Belediye Memurlannin atama, goérevde yUkselme, disiplin, &zIUk ve
emeklilikleriyle ilgili islemleri, is Kanuna tabi iscilerin is akdi, is akdi feshi,
Toplu Is Sézlesmesi, sendikal iliskiler, 6zIUk ve emeklilikleriyle ilgili islemleri,
Belediye Kanunun 49. maddesi ve 657 sayil Devlet Memurlarn Kanunun
4/B maddesine goére calistinlacak sézlesmeli personelin sdézlesmelerini
yapmak, yenilemek ve iptal etmek, 6zIUk ve emeklilikleriyle ilgili islemleri

yapmak,

. Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirimesi
icin personel kaynaklarinin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak,

. Belediye personelinin egitim planini yapmak, hizmet éncesi ve hizmet
ici egitim programlarini dizenlemek ve uygulamak.

. Birimlerdeki eleman ihtiyaci nedeniyle yasalar cercevesinde eleman
alimt ile ilgili islemler yapilmaktadir

. Belediyemizde calisan isci ve memur personellerin emeklilik, istifa ve

fesih yoluyla aynima islemleri kanun, 10z0k ve ydnetmelikler
dogrultusunda yapilmaktadir.

. Memur personelin sigorta hizmetleri ile askerlikte gecen hizmetlerinin
degerlendirilebilmesi islemleri yapilmaktadir.

. Yilik izine ayrlan idari personellerin vekalet islemleri yapilmaktadir.,

. Memur personellerimizin derece ve kademe terfileri ile ilgili islemleri,
mevzuat hUkUmlerine gbre zamaninda yerine getirilmektedir.

. Personellerin  6zI0k  bilgileri ilgili  degisikler bilgisayar ortamina

aktarnimakta ve evraklann &zlUk sicil dosyalarnnda muntazam bir sekilde
tanzimi saglanmaktadir.

. Uc aylik dénemler halinde memur kadrolan tanzim edilerek vilayet
makamina gdnderiimektedir.
. Isci personelin calisma yerlerini, durumlanni, isci sadhdr ve is givenligi

acisindan  kontrolU  yapilmakta ve ilgili  birimlerle  koordineli
calisimaktadir.

. Cesitli okullarda 6grenim gérmekte olan dgrencilerin beceri egitimi ve
yaz dénemi staj kabulleri ve yazismalarn yapilmaktadir.
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Yaz isleri Midirligi

. Yazi isleri MOAUrUgU, 5393 Sayill Belediye Kanunu'nun 48. Maddesi
mucibince Baskan Yardimcisi kanali ile Belediye Baskanina bagl olarak
calisan bir birimdir.

. Yoz isleri MOdUMOgo, evrak akisinin dizenlenmesi ve arsivienmesi,
meclis ve encumen kararlannin alinmasi ve asker ailelerine yardim
ediimesi is ve islemlerini mer-i mevzuat hUkUmlerine gbre yurUtmekle
gorevlidir.

. 5393 sayill kanunun Belediye Meclisine yUkledigi sorumluluklann yerine
getirimesinde koordinasyon goérevi yapar, Meclis toplantilarini sUresi
icerisinde ilan ediimesini saglar, gindemdeki dosyalar kayit defterine
isler, toplantilan kayda alir, kayitlarnn kaset cézimlemesini yapar ve
arsivler. Meclis Kararlannin yazilimini saglar, ilgili mercilerin onayini
aldiktan sonra karar asillanna ilgili birimlere intikalini saglar ve birer
nUshasini arsivler. Karar ézetlerini ilgili birimlere ulastinr. Meclis kararlan
ve gundemini internette yayinlatir.

. Yaz isleri MUdOr0, mahiyetinde calisan elemanlar araciidi ile
encUmenin calisma sartlanni ve karar almasini saglar. Kararlan dikte
ettirir. EncUmen kayit defterine karar numarasi vererek alinan kararlar
kayit yaptinr. ilgili onaylardan sonra karar suretleri teklifin geldidi
birimlere ulastinlir. Karar asillan sirasina goére dosyalanir ve arsivienir.

. Yoz isleri MUdUrUgU, belediyeye gelen tOm evrak ve belgeler,
postalan zimmetle teslim alir. Konulanna gére evrak ve belgelerin
ayrimini ve kaydini yaparak imza islemlerini tamamladiktan sonra ilgili
birimlere zimmetli olarak ulastinimasini, ayni sekilde tUm birimlerden
gelen evraklarnn da gerekli yerlere sevkiyatini belirli bir dUzen icerisinde
saglar.

. Yoz isleri MUAUMOJU muhtac asker ailelerine 4109 sayili kanuna
istinaden EncUmen Karar alinarak asker ayligr baglanmasini saglar.
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Hukuk isleri Birimi

. Belediye Baskanhidi leh ve aleyhinde adli ve idari yargida acilan ve
acllacak olan davalan takip etmek, icraya intikal etmis belediye
alacaklarnin tahsilini saglamak, aleyhe yapilan icra takipleri hakkinda
gerekli itrazlarda bulunmak, belediye birimleri tarafindan istenilen
konularda hukuki gorus bildirmek, goérevlendirilen komisyon ve toplantilara
katimak ve verilen diger gérevleri yerine gefirmek hizmetleri
yUrUtolmektedir.

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler MGdirligu

. Safranbolu Belediyesi resmi internet sayfasi ve sosyal medya hesaplarina
Belediyemiz haberlerini ve projelerini aktararak sayfa isleyisi ve takibi
saglanmaktadir.

. Kitfle iletisim araclannda yer alan, Belediyemiz hizmet faaliyetlerini
ilgilendiren konulardaki haberlerin takip ve tespiti yapilmaktadir.
. Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile

kamuoyundan yansiyan sikayet ve Onerilerin  tespit, takip ve
degerlendirmeleri calismalan yapilmaktadir.

62

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATEIK PLAN



U4

SAFRANBOLU

. Belediyecilik konusundaki yeni gelisme ve uygulamalardan ilgili birimleri
haberdar etmektedir.

. Baskanligimizin faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve buoltenleri hazirlanmakta,
konuyla ilgili fotograf ve gérunttler medya organlarina dagitimaktadir.

. Basin-Yayin mensuplarnin kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarnn

Belediyemizle iyi iliskilerinin gelistirimesine ve muhafaza ediimesine ydnelik
calismalar yapimakta, karsilikl - ziyaretlerde ve gdérUs alis verisinde
bulunulmaktadir.

. Muhtarliklar ziyaret edilmekte, bdlge sakinlerinin dilek ve istekleri yerinde
tespit ediimekte, bir degerlendirmeye tabi tutularak ilgili birimlere
ulastinimaktadir.

. Vatandaslarnn basin yayin organlarinda yer alan sikayet, goérUs ve dnerileri
ilgili birimlere iletiimekte ve hassasiyetle takip edilimektedir.

. Belde sakinlerinin intiyaclarini ve hizmetlerimiz ile ilgili gorUslerini tespit
etmek Uzere anket ve benzeri calismalar yapmaktadir.

. Baskanlik Makami'nin verdigi diger emirler yerine getirimektedir.

Fen isleri MGdirigu

. Altyapi kuruluslar ile koordinasyonu saglamak, altyapi yatinm faaliyetlerini
yonlendirmek.

. Yeni yollarn imar planina gére acmak.

. Ihale suretiyle yapilacak islerin ihale dosyasini hazirlamak, kontrol etmek
sonuclandirmak.

. Altyapisi bitmis yollann asfalt veya parke kaplama calismalarini yapmak.

. Yeni yollarda kaldinm tretuar calismasi yapmak.

. Asfalt kapli yollann bozulan kisimlarnnin asfalt yamasini yapmak.

. Parkeli yollann bozuk kisimlarnni parke tasi ile tamir etmek.

. Mevcut yollarn bordUr ve tretuar tamir islerini yapmak.

. Stabilizeli yollann reglaj calismasini yapmak.

. Yollarn buzlaonmasina karsi tfuzlama calismasini, kar temizligini ve kar
kaldirma islemlerini yapmak.

. Gerekli gérilen yerlerde sanat yapilan (képrd, menfez, duvar, set ve
korkuluk) yapmak veya yaptirmak.

. Belediyenin ihtiyac duydugu yeni yapi ve tesislerini yapmak ve yaptirmak

Belediyenin mevcut yapi ve tesislerinin bakim ve onarmini yapmak veya
yaptirmak Ust yapi malzemesi (asfalt, parke, bordUr ve yadmur olugu)
Uretmek Kurban kesim yerlerini hazirlamak Her t0rlG spor ve oyun alani
yapmak.

. Meydan, kavsak dUzenlemesi ve aydinlanmasini yapmak
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. imar yolu aciminda engel olmasi durumunda; ilgili mUdirlUklerden
istimlak'ini talep etmek veya kacak olmasi durumunda yikim kararini
istfemek.

. Belediyemizin elekirik, telefon ve telsizlerinin bakim ve onarnmini yapmak
veya yaptirmak

. insaat ve yol calismalar icin her t0rlU mal ve hizmeti satin almak.

. Gecici ve kesin kabulleri yapmak.

. Is deneyim, is bitirme, is ydnetme ve is denetleme belgesi dizenlemek.

. Zabita MUdUurlugu’'nce gerekli islemler yapildiktan sonra talebi Uzerine
insaat atigr hafriyat moloz v.s malzemeleri kaldirma calismasini yapmak.

. imar MUdorigi’'nin talebi Uzerine eski ve kacak yapilann yikimi icin
gerekli arac ve gerec¢ destegi saglamak.

. Kacak altyapi calismalar ile ilgili gerekli islemleri yapmak, takip etmek.

. Talep halinde diger kamu kuruluslannin ara¢ teminini saglamak.

. MUOdUrlUk yillik bUtcesini hazimamak.

. MUdUrlOge ait ihale islemlerini yapmak.

T
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

S AR -

B
- -

(D erme-

. KUltUrel miras yonetiminde aktif calismalan yuritmek,

. imar Durumu, imar planlan,

. Mimari, Statik, Elektrik, Makine, Peyzaj projeleri kontrol ve onayi,

. Yapi ruhsati verilmesi,

. Yapi kullanma izin belgesi veriimesi,

. Jeolojik etUt raporu kontrol ve onayi,

. Ruhsatsiz ve ruhsata aykin yapilan tespit etme ve gerekli cezalar
uygulama,
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. Numarataqj islemleri,

. RolGve cizimleri ve restorasyon proje kontrol onarm

. Basit onanm ve bakim izni duzenlenmesi,

. Asansor tescili,

. Yapilara kot veriimesi, temel kontrol, ifraz -tevhit, tahsis islemleri,
. Kirmizi kot calismalart,

. Bina yikim izni islemleri,

. Yapi denetim kanunu geregdi tUm idari islemler,

. Plan / proje ¢izim,

. Kontrol ve denetim faaliyetleri

Sehir Planlama ve Harita islemleri

e Hizmet alimiyla gerceklestiriien planlannin ve imar uygulamalarinin
yaptinimasi, kontrol0 ve mevzuata uygun sonuclandinimasi.

e Belediye baskanliginca onaylanan imar planlarinin askiya cikartilmasi,
plana itirazlann degerlendirimesi ve karar alinmasi icin makama
ilefilmesi.

e Bu calismalar sGresince Bakanliklar ve kamu kurum ve kuruluslar ile tOm
yazismalarin gerceklestirmesi koordinasyonun saglanmasi,

e imar planlan konusunda yapilan sikGyet ve taleplere cevap verimesi,
izlenecek yollar hakkinda bilgi vermesi suretiyle vatandaslarin dogru bir
sekilde yonlendirimesinin saglanmasi,

e Olusmamis yollarda kirmizi kot calismasi yapiimasi,

e imar kanununun 18. madde uygulamalan denetm ve
sonuclandinimasi,

e Belediyemiz mulkiyetinde bulunan bazi tasinmaziarn 1/1000 &lcekli
uygulama imar planlannin hazirlanmasi, diger kamu kuruluslanna plan
tekliflerine yonelik taslak plan hazirlanarak teknik destek verilmesi,

e Resmi ve bilgilendirme amacl imar durum belgesi dUzenlenmesi,

e Mahkeme ve Belediyemiz Hukuk isleri Birimi'nin bilgi ve karslanmasi,

e imar Mevzuat geredince, ayirma, birlestirme, yola terk, sonuclanmasi,

e Kurum ici ve disi surdUrGlen tOUm resmi islemlerde gerekli durumlarda
harita hizmetlerine yardimci olunmaisi,

e Yeniyapi ruhsatlannda yapilara kot verilmesi, mevcut yapilann gabari
olcUmlerinin yapiimasi, cins degisikligine esas islemler ve evraklarinin
dUzenlenmesi.
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Yapi Ruhsat ve Numarataj islemleri

e Belediyemiz sinirlan  icerisinde  adres  bilgilerinin  olusturulmasi,
gUncellenmesi ve adreslerin NUfus ve Vatandaslik isleri Genel MOdUrOgo’
nUN olusturdugu ulusal adres veri tabanina islenmesi,

e Cadde, sokak isimleri ve kapl numaralannin bulundugu tabelalarnn
MUdorligumuoze intikal eden durumlarda gerekli olan yerlere monte
edilmesinin saglanmasi,

e Son dUzenlemelerle beraber ilcemizde toplam 515 adet cadde/sokak
bulunmaktadir.

e Mimari projelerin yasal ve teknik uygunlugunun 6n incelemesi,

e insaat ruhsatl sUrecinin bir parcasi olarak mimari projeye uygun olarak
hazirlanmis zemin etUt, statik, tesisat ve 1s1 yalitim projelerinin incelemelerini
yapmaktadir.e Mimari statik ve tesisat projeleri onaylanmis, ilgili evraklar
tamamlanmis parsellere yapi ruhsati duzenlenerek onaylanmasi,

e Yikim ruhsatl (yanan ve yikilan formu) diozenlenmesi,

e irtifak hakki kurulmasi, kat irtifaki islemleri, o Projesine uygun olarak
insasi tamamlanmis binalar icin diger kamu kurumlarnndan ilisik kesilmesine
iliskin yazismalann yapilarak kurumlar arasi bilgi akisinin etkin saglanmasi,

e isk&n (yapr kullanma izin) belgesi veriimesi. Belge ve projelerin suret tasdiki
islemleri,

e isyeri acma ruhsatina iliskin islemler.

Koruma-Uygulama Calsmalari:

e Koruma amacl imar plani kapsaminda her t0rl0 is ve islemi yorotmek,

e Alanda proje Uretmek.

e Yapimasi planlanan projeler icin maddi kaynak teminine ydnelik dosyalar
hazimamak, ilgili kurumlara sunmak.

e Koruma amacl imar plani kapsaminda her torlU is ve islemi yOrotmek.

e Proje Cizim Uygulama :

e Belediyemiz mulkiyeti yada tasarrufu altinda olan tasinmazlar Uzerinde
roldve/restorasyon projelerini hazrlamak, imar plani ve ilgili mevzuata
uygun yeni yapl mimari proje calismalarini yorotmek,

e Kamu kurum ve kuruluslarina ait tasinmaziar Uzerinde proje destedi
vermek,

o Ozel muUlkiyete konu tasinmazliarnn talep halinde belediye encUmeni
kararnyla réldove/restorasyon projelerini hazirlamak,

e Uc boyut ve pafta tasanmi calismalan yapmak.
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itfaiye MUdUrligi
. Yanginlara mudahale etmek ve dnlemek,
. Her t0rl0 kaza, cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda

teknik kurtarma gerektiren olaylara miudahale etmek ve ik yardim
hizmetlerini yOrotmek,

. Su baskinlanna mudahale etmek,
. Dogal afetler ve olaganustt durumlarda kurtarma  ¢alismalanna
katilmak,

. 27.11.2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile
yOrirlge  konulan, Binalann  Yangindan Korunmasi  Hakkinda
Yonetmelik ile verilen goérevleri yapmak, 05.06.1964 tarihli ve 6/3150
Sayill Bakanlar Kurulu Karari ile yorirlGge konulan sivil savunma ile ilgili
sahsi muUkellefiyet, tahliye ve seyreklestirme, planlama ve diger
hizmetler t0z0QU geregince kurulan itfaiye servisi muUkelleflerini
egitmek, nukleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kilenmelerde
antma islemlerine yardimci olmak,

. Halki, kurum ve kuruluslarn itfaiye hizmetleriile ilgili olarak bilgilendirmek,
alinacak onlemler konusunda egditmek ve bu konuda tatbikatlar
yapmak,

. Kamu ve 0Ozel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gonUllo itfaiye

personelinin egitim ve yetistirimesine yardim etmek; bunlann binag,
aracg-gerec ve donanimlarnin itfaiye standartlanna uygunlugunu
denetlemek ve bu birimlere yangin yeterliik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

. Belediye sinirlan disindaki olaylara mUdahale etmek,
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. Belediye sinirlan icinde bulunan konut ve isyerlerinin bacalarini
belediye meclisinde tespit edilen Ucret karsiiginda temizlemek ve
bacalan yangina karsi dnlemler yonunden denetlemek,

. Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndUrtlmesi calismalarnna
katimak,
. imar planlanna gére parlayici ve patlayici madde depolama yerlerini

tespit etmek, *isyeri, edlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarni
yangina karsi dnlemler yénunden denetlemek, bu konularda
mevzuatin dngdrdigu izin ve ruhsatlan vermek,
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Kiltir Ve Sosyal isler MUdurligi

e KUltUrel altyapinin gelistiriimesi ve kulturel cesitliligin zenginlestiriimesi.

e Toplumsal dayanismanin arttinimasi ve sosyal hizmetlerin yayginlastirmasi.
Engellilerin, engelleri asmasina yénelik faaliyetlerin gelistiriimesi.

e Diger kurumlarla, halkla iliskilerin  gelistiriimesi ve katiimci  yonetimin
olusturulmasi, Uluslararasi kGlturel iliskilerin gelistiriimesi.

e Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi.

e Engelli, yasli, kimsesiz ve hastalan ziyaret etmek, taziye ziyaretlerine giderek
vatandasin yaninda olmak.

e ilcede bulunan ihtiyac sahibi ve kimsesiz tUm vatandaslara sosyal yardim
yonetmeligi cercevesinde yardim etmek.

e Safranbolu'nun kUltUr ve tarihine 1sik tutacak akademik tabanl yayinlar
cikartlmasi ve Safranbolu icerikli talep edilen kitaplann basimasina destek
saglanmasi.

e Bdlge halkina, egitim ve &gretim kurumlanna, ogrencileri egitsel
calsmalannda katkida bulunmak, cesitli kaynak ve klasik eserler, antoloji ve
belgeler temin etmek, satin almak, ilgili eserleri yayinlamak,

e Milli ve Dini gUnleri kutlamak, bu gunlerde halkin bUyUk katilimini saglayacak
festival ve senlikler yapmak, bu festival ve senlikler icin bdlgedeki tarihi
mekanlar, park ve kiltir merkezlerini kullanmak,

e ilce bUnyesindeki editim kurumlan ile isbirligi yapmak, genclige yodnelik
seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar dizenlemek, gezi
gibi etkinliklerde bulunmak,

e Cesitli kUltUrel konularda yansmalar dizenlemek, bu yansmalan halka
duyurmak, basvurulan kabul etmek, o&dul toérenleri dUzenlemek, bu
yarnsmalarnn sonucglarnni yayinlamak,

e Semt kUItOr evleri, tarini sark kahvehaneleri olusturmak, eski kiraathane
gelenedi ile meddah ve atismalann yasatmak, tesvik etmek, sanat
erbaplarna sahip cikmak,

e Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi k6t0 aliskanliklardan toplumu korumak
maksadiyla kamu spotu yayinlar yapmak, fikir planinda bu felaketleri
anlatmak ve huzurlu yasama yolunu gdstermek,

e ilcede kurulmus vakif ve derneklerle ilce yaranna olacak nitelikte misterek
calismalar yapmak,

e Sportif faaliyetlerde bulunmak. Spor okullan ve kurslar acmak. Bdlgede
bulunan spor kulUpleriile dayanisma icinde halkin spor faaliyetlerine katilimini
saglamak, gencler icin sportif etkinlikler, yansmalar ve turnuvalar
dUzenlemek,

e Milletimize mal olmus milli ve edebi sahsiyetleri ile ilgili anma toplantilar
dUzenlemek,
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e Tarihi, kGltUrel mekdn ve yerlere geziler dizenlemek, bu gezilere katilimi
saglamak

29-30-31 MAYIS

MAY 29-30-31
1HAZIRAN - 1 JUNE

2024

LUSLARARASI

ALTIN S
BELGESEL FILM FE!

INTERNATIONAL
GOLDEN SAFFRON
DOCUMENTARY FILM FESTIVALI

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu

e Nazmiye Yesilyurt GUndUz Cocuk Bakim Evi
e Engelsiz Kafe

e Hanim Evi

e Yas Alma Merkezi

e Kadin Danisma Merkezi
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Mali Hizmetler Midurligu

. Gelirleri ve alacaklar ilgili mevzuata gore tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil
edilenleriilgililerine iade etmek.

. Giderleri ve borclan hak sahiplerine 6demek.

. Para ve para ile ifade edilen degerler ile emanetleri almak, saklamak ve
ilgililere iade etmek veya gbndermexk.

. Maliislemlere iliskin kayitlar usuline uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde
tutmak.

. Mali rapor ve tablolan her t0rlU miUdahaleden bagmsiz  olarak
dUzenlemek.

. Gerekli bilgi ve raporlarn, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin

harcama yefikilisiyle Ust yoneticisine ve yetkili kiinmis diger mercilere
muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen surelerde dUzenli olarak vermek.

. izZleyen iki yilin bUtce tahminlerini iceren idari bUtcesini hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu iziemek ve degerlendirmek.
. Mevzuat uyarinca belirlenecek bitce ve ilkeleri esaslan cercevesinde,

ayrintil harcama programini hazirlamak, hizmet, gereksinimlerini dikkate
alinarak 6denegin ilgili birimlere génderiimesini saglamak.

. BUtce kayitlanni tutmak, biUtce uygulama sonuclarnna iliskin verileri
toplamak, degerlendirmek ve buUtce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak.
lgili mevzuat cercevesinde idari gelirleri tahakkuk ettirmek.

. Gelir ve alacaklann takip ve tahsil islemlerini yOrotmek.

. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarnni esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

. idarenin  mUlkiyetinde veya kullanminda bulunan  tasinir - veya
tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini dUzenlemek.

. Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust ydneticiye veya
harcama yefkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

. On mali kontrol faaliyetlerini ydnetmek.

. Vezne ve ambarlann kontrolinU ilgili mevzuatinda 6ngdrilen sUrelerde

yapmak. Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili
mevzuatinda belirtilen sUrelerde muhafaza etmek.
. Diger mevzuatlarla verilen gérevleri yapmak.

/72

SAFRANBOLU BELEDIYESi
2025 - 2029 STRATUIK PLAN



U4

SAFRANBOLU

Ruhsat Denetim Mudurlugu

. 5393 sayill Belediye Kanunu, 2559 sayili Polis ve Salahiyet Kanunu ve
14.07.2005 tarih ve 2005/9207 sayill isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
lliskin Yonetmelik geregince isyerlerini ruhsatlandirmak,

. Sihhi isyerlerine isyeri acma ve calisma ruhsati vermek,
o 2 ve 3sinif gayri sihhi mUesseselere isyeri acma ve calisma ruhsat
vermek,
. Umuma acik istirahat ve eglence yerlerine isyeri acma ve calisma ruhsati

vermek, isyeri ruhsatlandinima asamasinda imar, itfaiye, imar, sadlik ve
asayis yonunden incelenmesi amaciyla ilgili modurlUklerle koordineli

calismak,

. ice sinirannda ruhsatsiz faaliyet gdsteren isletmelerin - denetimlerinin
yapllarak gerekli yaptinmlar uygulamak,

. 394 sayill Hafta Tatili Kanununa gore isyerlerine hafta tatili ruhsat

dUzenlemek, Belediye Meclisince belirlenen ruhsat harclan ve hafta tafil
harclarn tahakkuklann dUzenlemek,

. 2464 saylll Gelirler Kanununa goére yapilan alinan harclan tahakkuk
ettirmek, MUdurluge gelen ve giden evraklann kayitlarnni yapmak, ilgili
birimlere dagitimini yapmak,

. MUdUrlUk arsiviemesini yapmak,

. MUOduUrlUk ile ilgili her tUr sikayetlerin tetkik edilerek sonuclandirmak, ilgili
birim veya kuruluslara yénlendirmek,

. Ruhsatsiz umuma acik isyerleri ile ilgili kamu kurum ve kuruluslardan gelen

yazilar ile  vatandaslardan  gelen  sikGyetler  degerlendirilerek
sonuclandirmak. Kamu kurum ve kuruluslar araciigiyla vatandaslann
sikGyet ve temennileri hakkinda gerekliincelemeler ve calismalar yaparak
en gec 30 gun icerisinde vatandasi ve ilgili kurumu bilgilendirmek

. Isyerlerine Ruhsat verimesi asamasindaki sartlannin degdistiginin tespiti
halinde gerekli islemleri yapmak.
. Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptaliicin basvuruda bulunan isletmecilerin

gerekli denetimleri ve islemlerinin yapilarak ilgili kurumlarn ve isletmeciyi
bilgilendirmek, Mu0dUrlUk  kayitlannin  bilgisayar ortaminda  sUrekli
guncelligini saglamak
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Temizlik isleri

. Cop Toplama ve Nakli

. Sokaklann Yikanmasi3.Sokaklarn SUpUrilmesi

. Bitkisel Atik Yaglarnn Toplanmasi

. Kati Atiklann Geri Kazanimi.

. Tibbi Atiklann Toplanmasi Ve Nakli

. Cenaze Defin islemleri
Zabita Mudurligu
iicenin dizeni ve esenligi ile ilgili gérevleri;

. Belediye sinirlan icinde ilce duzenini, ilce halkinin huzurunu ve

saghgini  saglayip  korumak amaciyla  kanun, t0z0k ve
yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecedi belirtilen
gorevleri yapmak ve yeftkileri kullanmak.

. Belediyece vyerine getirilecegdi belirtilip de mahiyeti ifibariyle
belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye
zabita kurulusunca yerine getiriimesi tabii olan gdérevleri yapmak.

. Belediye karar organlan tarafindan alinmis kararlar, emir ve
yasaklan uygulamak ve sonuclar izlemek.

. Ulusal bayram ve genel tatil gunleri ile &zellik tasiyan gunlerde
yapilacak térenlerin gerektirdigi hizmetleri gérmek.

. 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’'nda is yerlerinin kapal kalmasi icin
gerekli uyanlan yapmak, tedbirleri almak, bayrak asimasini
saglamak.

. Kanunlann belediyelere gdrev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve

yasaklayici hususlarn yerine getirmek.
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. Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarnnca belediye meclisi
ve encUmeninin koymus oldugu yasaklara aykin hareket edenler
hakkinda gerekli islemleri yapmak.

. 28/4/1926 tarihli ve 831 sayill Sular Hakkindaki Kanun' a gére, umumi
cesmelerin kinlmasini, bozulmasini énlemek; kiran ve bozanlar
hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun
kanstinimasini veya sagliga zararl herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklann etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni
islemleri yapmak.

. 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil NUfus Hizmetleri Kanunu ve bu kanuna
goére cikanlan 31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Adres ve Numaralomaya lliskin - Yonetmelik
cercevesinde binalara verilen numaralann ve sokaklara verilen
isimlere ait levhalarnn sdékUlmesine, bozulmasina mani olmak.

. 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili TUketicinin Korunmasi Hakkinda
Kanun hukUmleri cercevesinde etiketsiz mal, ayipll mal ve hizmetler,
satistan kacinma, taksitli ve kampanyall satislar ve denetim
konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

. *30/6/1934 tarihli ve 2548 sayill Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar
insasi Karsiidr Olarak Alinacak Harclar ve Mahkumlara Odettirilecek
Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun' a gére cezaevinde hukUmlU
olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarinli ve 4109 sayli Asker
Ailelerinden Muhtac Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna goére,
yardima muhtac oldugunu beyanla muracaat edenler hakkinda
muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

. 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu'na gore, izin
verimeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat
gorevlilerine yardimci olmak. 12/9/1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili
Belediye Kanunu'nun 15. Maddesi'nin 58. Bendine Tevfikan
Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda
Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552 sayill Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin
DUzenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun HUkmUnde
Kararname hUkUmlerine gdre verilmis bulunan sanat ve tficaretten
men cezalarni yerine getirmek ve hal disinda toptan satislara mani
olmak.

. 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata MuUessir Afetler
Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun
geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gdrevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

. 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olctler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine goére, &lcU ve tart aletlerinin damgalarini kontrol
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etmek, damgasiz dlcU aletleriyle satis yapiimasin 1 dnlemek, yefkili
tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli,
ayarn bozuk terazi, kantar, baskdl, litre gibi 6lcU aletlerini
kullandirmamalk, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

. 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlanna Dair Kanun
HUkmUnde Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair Kanun ile
14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yororlige konulan, isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik hUOkUmleri geregince, isyerinin  acma ruhsafi alip
almadigini kontrol etmek, yeftkili mercilerce verilen isyeri kapatma
cezasinl uygulaomak ve gereken islemleri yapmak.

. 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayill Amme Alacaklannin Tahsil UsulU
Hakkindaki Kanuna gére belediye alacaklarindan dolayr haciz
yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimei olmak.

. 13/3/2005 tarinli ve 5326 saylli Kabahatler Kanunu ile verilen
gorevleri yerine getirmek.

. Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletiimesine, calinmalarnna, tahrip edilmelerine ve her ne suretle
olursa olsun zarara ugratiimalanna meydan vermemek.

. MUlki idare amiri, belediye baskani veya yeftkili kildigi amirlerin
hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.

imar ile ilgili gérevieri;

. Fen elemanlanyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

. 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayiliimar Kanunu ve ilgiliimar yénetmeliklerine
goére belediye ve muUcavir alan sinirlan icinde guUvenlik tedbirleri
alinmasi gerekli gdérilen arsalann ¢evriimesini saglamak, agikta
bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlann ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarnnin sizinti
yapmalarina mani olmayl saglamak, hafriyat atiklarnnin misaade
edilen yerler disina ddkulmesini dnlemek, yikilacak derecedeki binalar
bosalttirmak, ykim kararlannin  uygulonmasinda gerekli  tedbirleri
almak, ruhsatsiz yapilan insaatlan tespit etmek ve derhal insaat
durdurarak belediyenin fen kuruluslarnnin yetkili elemanlarnyla birlikte
tutanak duzenlemek ve haklannda kanuni islem yapmak.

. 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu'na goére izinsiz
yapllasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarnn tespitini yapmak ve
fen elemanlarinin gézetiminde yikimasini saglamak ve gerekli diger
tedbirleri almak.
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. 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayill KUItUr ve Tabiat Varliklann Koruma
Kanunu'na gore, sit ve koruma alanlarnnda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve
sondaj yaptiranlar, izinsiz define arayanlar ilgili mercilere bildirmek.

. c) Saglik ile ilgili gbrevleri;

. 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayilll Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004
tarinli ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi TUketimi ve Denetlenmesine Dair
Kanun HUkmUnde Kararnamenin Degistirilerek Kabul0 Hakkinda
Kanun, ilgili tGzOk ve ybonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli
kararlann yerine getirimesinde gdrevli personele yardimci olmak.

. Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykirn olarak isletilen isyerleriyle ilgili
olarak Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlanna lliskin - Ydnetmelik
hUkUmlerine gore islem yapmak.

. ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayill Kanunun 15 inci maddesinin
birinci fikrasinin (I) bendi uyarinca gayri sihhi mUesseseler ile umuma
acik istrahat ve egdlence vyerlerinin ruhsatll  olup olmadigini

denetlemek.

. Ev, apartman ve her turlU isyerlerinin codplerinin sokaga atiimasina mani
olmak, ¢ép kutu ve atiklannin eselenmesini dnlemek.

. Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglk sartlarnna

aykin olarak satis yapan seyyar saficilan men etmek, bu hususta yeftkili
mercilerin kararlanyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen
hizmetleri yapmak.

. Gidalarin Uretimi TUketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun HOkmUnde
Kararnamenin Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili t0z0k ve
yonetmelikler geregince ylkanmadan, soyulmadan veya pisirimeden
yenen gida maddelerinin acikta  satimasina  mani  olmak,
kanstinldiklanndan sUphe edilenlerden tahliller yapilmak Uzere numune
alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yeftkili personelin
bulunmamasi halinde t0zik ve ydnetmeliklerde belirtilen kurallara
uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda
sagliga zararl olduklar tespit edilenleri yetkililerin karar ile imha etmek.

. Yetkili mercilerin kararlan dogrultusunda belirlenen yerler disinda
kurban kesilmesini dnlemek.
. 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayill Cevre Kanununa ve ilgili ydbnetmeliklere

goére cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve sukinunu,
beden ve ruh saghgini bozacak sekilde guUrlltu yapan fabrika, isyeri,
atdlye, eglence yerleri gibi mUesseseleri tutanak duzenleyerek yeftkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gbrevleri yerine
getirmek.

. 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayill Hayvan Saglhg ve Zabitasi Kanununa ve
ilgili ydnetmelige goére bir yerde hastalk cikmasi veya sebebi belli
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olmayan hayvan dlimlerinin gortlmesi halinde ilgili mercilere haber
vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her
torl0 yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci
olmak, bunlarnn insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini
yaptirmak.

. 3285 sayil Hayvan Sagligi ve Zabitasi Konununa ve Yonetmeligine goére
hayvan ve hayvansal UrUnlerin nakliyeciligini yapanlann ruhsatlarini ve
hayvanlann mense sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et
kombinasi disi kesimleri dnlemek, bunlarn hakkinda kanuni islemler
yapmak.

. 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayill Hayvanlan Koruma Kanunu ile
belediyelere, zabitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

. «ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde finnlann ve ekmek fabrikalannin ve
diger gda Uretim vyerlerinin  saglk sartlanna  uygunlugunun
denetiminde ilgili kuruluslarnn talebi halinde

. nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni
islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gbrevleri;

. 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollan Trafik Kanununa gore
belediye sinirlarn ve mucavir alanlar icerisindeki karayollarn kenarlarnda
yapllan yapi ve tesisler icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen
elemanlar ile birlikte tutanak dUzenlemek.

. Yeftkili organlarnn karar uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu
Uzerinde islefilen her 10rl0 servis ve toplu tasima araclan ile taksilerin
sayllarini, bilet Ucret ve ftarifeleri ile zaman ve gUzergdhlarini
denetlemek.

. Yeftkili organlarnn karar uyarnnca tespit edilen durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerindeki arac park
yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

. Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediye
baskanliginca uygun gérulenleri yUritmek,

. Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarnnda gerekli frafik dnlemlerini
almak.

. Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalanna verilen hasarlarn tespit
etmek.

. Sehirlerarasi otobUs terminalleri ile diger garajlardaki otobuslerin fiyat
ve zaman tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak dizenleme

. Yardim gdrevleri;
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. Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

. Savas ve savasa hazrlk gibi olaganustl hallerde sivil savunma
hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine verilen gdrevleri yerine getirmek.

. Korunmaya ve bakima muhtac¢ cocuklar, 6zUrlGleri, yashlan ve
yardima muhtac kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarna

. yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, kdprU gibi

umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlann satisini engeller,
satisina tesebbUs edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara
teslim eder.

eo wr oo

Su Ve Kanalizasyon Mudurlugu

s
‘ L L Sl - N
Vo

. Sehrin su ihfiyacini karsilamak icin her t0rlG dnlemi almak

. Sehrin su, kanalizasyon ve yagmursuyu hatlannin tamamina hdkim olup
intiyac duyulan yerlerin planlamalarini yapmak,
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Sehirdeki icme suyu ve kanalizasyon hatlarinin konfrolunt yapmak,

Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini surekli kontrol altinda

futmak

Sehirde olusan su arizalarina zamaninda mudahale etmek ve su israfini

Oonlemek,

Sehirdeki ana su ishale hatlannin bakimini yapmak,

Su depolarnin ve terfi merkezlerinin bakimlarini yapmak,

Yeni su hatlanni désemek, kacak su baglantilarnni engellemek.
Sehirdeki kanalizasyon arizalarna mudahale etmek,
Kanalizasyon muayene bacalarini temiziemek ve kontrol etmek,
Belirenen guzerg&hlara yeni kanal hatlan désemek,

Yagmursuyu izgaralarni rutin araliklarda temizlemek, yagmur suyu hatlarnin

bakimini ve temizligini yapmak,

Kacak kanal baglantilanni takip etmek ve engellemek.
Sehre verilen icme ve kullanma amacl suyun antilmasini saglamak,

Suyu arinik etmek, yil boyunca gerekli analizleri ve testleri yapmak, sehrin en

uc noktalanndaki klor seviyesini kontrol altinda tutmak.

Sehirdeki evsel atik sulan mevcut atik su antma tesisine alarak antilmasini

saglamak.

Yl boyunca kullanilacak malzemeleri beliremek ilgili evraklan duzenlemek,

gerekli ihale dokUmanlarini hazirlamak, ihale etmek ve hazrlanan hak edisleri
kontrol etmek.

MUOdorlogun kullanacagl arac ve gerecleri sUrekli calisir halde tutmak ve

organize etmek

Personelin izin, mesai ve normal calismalarini dizenlemek

Yapilan calismalarin tamamindan Baskanlik Makamini bilgilendirmek.

80

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATUIK PLAN



U4

SAFRANBOLU

Destek Hizmetleri Mudurlugu

. 4734 Sayll Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanununa gére yapilan tim islemler EKAP (Elektronik Kamu Alimlar Platformu)
sistemine girilerek yayin, ilani, tebligati ve sonuclandirimasi islemleri

. 4734 Sayill Kamu ihale Kanununa gére yapilan yapim isleri, mal, hizmet alimi
ve danismanlik inaleleri,

. ihalelerin, yapim isleri haric teknik sartnamelerinin hazirlanmasi,

. 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu kapsaminda sdzlesme
evraklarnnin dizenlenmesi ve sézlesmelerin Yapilmasi.

. 2863 Sayill KUltur ve Tabiat Varlklanni Koruma Kanunu Kapsamindaki koltor
varliklarinin réleve, restitGsyon, restorasyon projeleri, sokak sagliklastirma, cevre
dUzenleme projeleri ve bunlarin uygulamalar ile degerlendiriimesi, muhafaza, nakil
isleri ve kaz calismalarina yonelik mal ve hizmet alimlarn ihale islem dosyalarnin
hazirlanmasi,

. is deneyim belgelerinin  hazridr yapilarak ilgili  harcama  birimine
génderimektedir. Aynica, ihale Uygulama Ydnetmeliklerinin  Ek-1 maddeleri
uyarinca 31.08.2014 tarihinden sonra is deneyim belgelerinin EKAP Uzerinden
dUzenlemesi yapllmakta, yayinlanmakta ve sorgusu yapilmaktadir.

. 2886 sayil Devlet ihale Kanunu kapsamindaki ihalelerin, muhammen bedelin
tespiti, sartnamelerinin hazirlanmaisi ile sézlesme-kontrat imzalanmasina kadar olan
sUrecteki islemleri yapilmaktadir.

. Yasaklama karan alinan ihalelerin yasaklama islemleri MUdorlogumuzce
yapiimaktadir

. 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun 22. maddesine gore yapilan dogrudan
temin usulUyle yapilan alimlar, EKAP sistemine girisi yapiimaktadir.

. Sézlesmesi yapilan ihalelerin, SGK ve Vergi Dairesi MU0dUrlUgu islemleri
yapiimaktadir.

. il Planlama ve Koordinasyon MUdorligine her 3 ayda bir iKiS' e (il
Koordinasyon izleme Sistemi) bilgiler girilerek faaliyet raporu hazirlanmaktadir.

. Belediyemizin tamamini ilgilendiren akaryakit, elektrik dogalgaz, telefon,
internet harcamalarinin takibi, islemleri yapillmaktadir.

Belediye Sosyal Tesisi ve Iktisadi isletmesi Gorevleri:
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. BUtce ici isletme olarak kurulan “Safranbolu Belediyesi Sosyal Tesis ve
Isletmesinin otopark isletmek ve islemlerini yOrUtmek,

. iktisadi isletmenin, binyesinde ve SAKEM’ de Uretilen UrUnlerin teshir, tanzim
ve satisin kurum ve dukkdnlarda saglamak, isletmek.

. Hidirlik seyir tepesini isletmek.
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Bilgi islem Birimi

. Belediye bilisim teknolojik sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak
yUrotOlmesiicin tedbirler alrr,
. Diger mudurlUklerin bilgi teknoloijileri kullanimlarnni koordine eder, Bu

amacla diger gerektiginde yasal dayanaklar ve belediye baskaninin
verdigi yetki cercevesinde diger mUdurlUklerin is ve islemlerinde gerekli
mudahale ve iyilestirmeleri yapar,

. Belediyeye birimlerin bilgisayar ve iletisim teknolojisinden en iyi bicimde
ve ortak olarak yararlanabilmesi icin gerekli altyapi ¢calismalarni yapar
Belediye bilgisayar sistemini bir b0tUn olarak kurar ve isletir,

. Belediye bilgisayar/bilisim teknolojilerinin bir butun icin de uyum icinde
calismasi  amaciyla diger muoduorltklerin kullandigi/kullanacagi
sistemleri yonetir, degistirir/gunceller,

. Belediyemiz ihtiyaclan dogrultusunda kullanilacak yaziimlar guncel
mevzuata uygun bicimde yazar veya hizmet alimi yoluyla temin eder.
Yaziimlarnn uyum icinde ortak veri havuzuna dayall calismasini saglar.

. Sistem ydnetimi kavrami icinde bilgisayar sistemine bagli bilgisayar ve
cevre cihazlannin kullanicllarin yanhs veya hatall kullanimlarnndan
kaynaklanan nedenlerle ya da sistemde kendiliginden kaynaklanan
(yipraonma, dis etkenler v.b.) nedenlerle cikan sorunlarn gidererek
sistemin sorunsuz calismasini saglar ve sistemi ydnetir. Bilgisayar
sisteminin devamliligini saglayici gerekli gUvenlik sistemini kurar, gerekli
guvenlik tedbirlerini alir.

. Belediye bilgisayar sistemi kullanicilar icin teknik destek verir.

. Belediye bilgisayar sistemine bagl bilgisayar ve cevre birimlerinin,
kesintisiz guc kaynaklarinin ve veriiletisim ve gUvenlik altyapisinin bakim
ve tamirini yapar/yaptirr.

. Bilgisayar sisteminin isleyisi icin gerekli donanim, yedek parca ve sarf
malzemelerini temin eder, stoklar, stok takibi yapar.

. Baski merkezleri ile kurumsal evrakin tasarlanmasi, basiimasi, taranmasi
(scanning) ya da ¢ogaltiimasi islemlerini yOrotor.

. Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri Uzerinde yUkIG olan
programlarnn bakim ve guncellestirmelerini yapmak/yaptirmak.

. Gelecekteki intiyaclan analiz etmek ve teminini saglamak.

. Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda bUyUmesini

saglamak.
. Sistemlerin  sUrekliligini saglamak Uzere gerekli emniyet tedbirlerini

almak ve uygulamak.
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. Veri guvenligini saglamak ve uygulamak. Mevcut verilerin
yedeklenmesini dUzenli sekilde yapmak/yaptirmak.

. Belediye hizmet binalan kamera ve guvenlik sistemlerinin kurulmasini
saglamak, bakim ve onarimlarini yapmak/yaptirmak,

. Mobil tahsilat ve su tahakkuk islemleri kapsaminda kullanilan el

terminallerinin ayarlannin yapiimasi ve uygulama yaziimlarina goére
yapllandirma hizmetlerini yorUtmek, anzalanmasi durumunda bakim
ve onarnm islemlerini yapmak/yaptirmak, MUkellef borclarnnin otomatik
olarak tahsilinde kolaylik saglanmasi amaciyla bankalar ile yapillacak
protokollerin teknik incelemesini yapmak/yaptirmak, veri iletisim
altyapisini tesis ederek bilgi alisverisini saglamak,

. Birime ait ihtiyaclar kapsaminda mal ve hizmet alim sUreclerini
yUrUtmek.

. Diger birimlerden ek-1 form ile gelen istekleri degerlendirir ve ¢6z0m
saglar.

Makina ikmal Bakim Ve Onarim Midirigi

e Her takvim yilina ait MUdUrlGk yatirm programini hazirlayarak karara
baglanmak Uzere Belediye Meclisine gondermek,

e Safranbolu Belediyesine kayitl tUm bUyUk arag, gerec ve is makinelerin ve
tesislerinin(sabit jeneratdr vb.) bakim ve onarmini yapmak ve yaptirmak,

e Belediyenin diger mudurlUkleri tarafindan kullanilan ve tamir, bakim ve
onarmi talep edien makine, techizat ve demirbasin bakm ve
onarimlarinin yapilarak ilgili birime teslim ediimesi

e Diger birimlerce kullanilan tasit ve is makinelerinin periyodik bakimlarinin,
madeni yag degisimlerinin, antifriz ve motor suyu takviye ve bakimlarinin
yapllarak bu islemlerin belediyede kullanilan “Belediye Yonetim Bilgi
Sisteminde kayit altinda tutulmasi,

e Diger birimlerce kullanlan tasit ve is makinelerinin yedek parca

degisimlerini ve tamiratlanni yaparak bu islemleri yine belediyede
kullanilan “Belediye Yonetim Bilgi Sisteminde kayit altinda tutulmasi,

e Akaryakit, yag, add blue, lastik, aku filtre gibi sarf intiyaclannin ihalesini ve
teknik sartnamesini hazirlar,
e Kis sartlannda, Safranbolu genelinde ana ulasim yollarnnin, ulasima acik
tutulmasina lojistik destek, kisla mUcadele (kar, buzlanma, vb.) calismalarini
yapar-yapftirnr
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e Belediyenin arac parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin frafik sube
mMUduorlugu ve diger kurum ve odalarda tescil, frafikten cekme, hurdaya
ayirma vb. islemlerinin yapilmasi,

e Belediyenin arac parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin fenni muayene
ve egzoz emisyon OlcUm ve muayenelerinink zamaninda  yapillmasinin
saglanmasi, muayene tarihlerinin kayit altina alinmasi,

e Belediyenin arac parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin zorunlu trafik
sigortalan ve koltuk sigortalarinin zamaninda yaptinimasi hususunda tim
tedbirlerin alinmasi, sigorta policelerinin, arac muayenelerinin, arag trafik
tescil islemlerinin belediyede kullanilan “Belediye Yénetim Bilgi Sisteminde
kayit altinda tutulmasi,

e Belediye Bakim ve Onarm Atdlyesinde tamir, bakim ve onanmi teknik,
teknolojik veya ekipman eksikligi nedenleri ile mUmkin olmayan arag, is
makinesi, makine, techizat vb. malzemenin tamir, bakm ve onarmi
hususunda hizmet alimi yapiimasi, alinan hizmetlerin kayit altina alinmasi,
hibe arac, ihale yoluyla alinan arac, devir arac vb. evraklann génderilmesi,

e Belediyemize bagli arac ve is makinelerinin intiyaclannin tespiti, karnistigr trafik
kazalanna ait raporlan tanzim etmek, demirbas esyanin zimmet kayitlarnni
tutmak, hurdaya ayirmak, sarf malzemeleri temin ve cikislann yapmak ve
bunlarla ilgili durum hakkinda Baskanlik Makamini bilgilendirmek.

e Yatnm Programi ddahilinde ihalesi yapilacak islere ait ihale dosyalar
hazimamak, satin almaya yénlendirmek,

e Safranbolu Belediyesine Bagli MudurlUklerin, is makinelerinin tasinmasina
yardimci olmak

e ihalesi gerceklestirilen islerin sartnamelerine uygun olarak yapimini takip ve
kontrol etmek,

Olaganustd hallerde ( yangin, sel, deprem vb.)ilgili birimler( il Kriz Yénetim
Merkezi vb.) ile koordineli sekilde her tUrlU personel ve makine ekipmanini
seferber etmek, Safranbolu genelinde iice, Safranbolu ilce sinirlan icindeki
koyler, belediye birligi Uyesi belediyeler, diger ilcelerdeki belediyeler, kamu
kurum kuruluslan, vakiflar, dernekler, egitim kuruluslan, ibadethanelere,
talepleri halinde ana gorevlerini aksatmayacak sekilde yardimci olmak,
Baskanhga bagl bunyesinde tasit bulunan mudurlUklerin faaliyet bilgilerinin
toplam degerlerinin  olusturulmasina yonelik calismalar yapilmasi (bilgi
bankasi olusturuimasi) *Baskanhiga bagl MUdurlUklerin; gdrevleriyle alakal
intiyac duyduklan malzeme, arac- gerec taleplerini alir, geregini yapar-
yapfirr.

e MUdUrlUk bUnyesinde bulunan depolarnin periyodik ve yilsonu sayim
ddékumlerinin yapilmasi, depolarda bulunan mal ve malzemeler ile ilgili olarak
stok kayitlannin tutulmasi, modurlUklerden gelen talep fisleri dogrultusunda
depo cikislannin yapilmasi, zimmet karsiidi ilgili personele teslim edilmesi,
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depolama ve stok is ve islemleri ile ilgili olarak Tasinir Mal Yonetmeligi
hUkUmlerinin uygulanmaisi,

e Depolarda bulunan malzemelerin yangin, sel baskini, islanma, bozulma,
callinma vb. olumsuz etkenlerde korunmasi icin her tUrlU tedbirin alinmasi,

e Belediye buUnyesindeki arac ve is makinelerine akaryakit deposundan
operatdr ve sofdrlere imzasi karsiiginda akaryakit ikmali yapilmasi, yapilan
ikmallerin belediyenin “Belediye Ydnetim Bilgi Sisteminde kayit altina
alinmasi,

e  MUOdUrlUk bUnyesindeki atdlye, depo vb. tesislerde is Saghdr ve is GUvenlidi
Yasasi ve bu yasanin ikincil mevzuati hUkUmleri uyarinca tUm emniyet ve
guvenlik tedbirlerinin alinmasi, personele bu konuda gereken egitimin
verimesi hususunda insan Kaynaklan ve Egitim MUdorligu ile koordineli
olarak calisimasi,

e Kaza yapan arac ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosedurlerin
yUrUtUlmesinin saglanmasi,

e Belediyenin makine parkinin yetersiz olmasi ve diger birimlerden talep
gelmesi durumunda ara¢ ve is makinesi kiralanmasi amaci ile moduorluk
bUtcesine konulan 6édenedin kullaniimasi,

e MUdUMOgUN yapacagl yapim, hizmet ve mal alimlan ile ilgili teknik
sartnamelerin  hazilanmasi ve gerceklestiriimis ihalelerin, sarthameler
dogrultusunda yapilmasinin kontrol edilmesi,

e Yl icinde Tasinir Mal Ydénetmeligi hUkUmlerine gdre 2886 Sayili Devlet ihale
Kanunu'na istinaden hurdaya ayrilan her t0rlU demirbas, aracg, is makinesi ve
makine techizatin eko-hurdaya ayirma islemlerinin gerceklestirimesi Destek
Hizmetleri MUdUrlugUne bildirilmesi.
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3.1 PAYDAS ANALIzZi

3.1.1 Dis Paydaslarimiz

125.Jandarma Egitim Alay

Komutanlgi

e ilce Emniyet MUAUOGU

e llce Jandarma Komutanlhigi

e Safranbolu Meslek YUksek Okulu
MUdUr0gU

e Fethi Toker GUzel Sanatlar Tasarm
FakUltesi Dekanhdi

e Mimarlik FakUltesi Dekanligi

e Turizm FakUltesi Dekanligi

e Saglk Hizmetleri Meslek YUksek
Okulu MUdUrlogu

e Askerlik Subesi Baskanhgi

e Hasan Dogan Sevgi Evleri
MUdUr0gU

e Sosyal GUvenlik Merkezi
MUdUrOgU

e Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakfi MOdurlogu

e Tapu MUdUrloguo

e Genclik Hizmetleri ve Sporilce
MUdUOr0OgQU

e  Mal MidUrlugu

e Vergi Dairesi MUdUrlogu

e NOfus MOdUOrogu

e Ozelidare MOdUMOZO

o KUtUphane MUdUrlugu

e  MUftOIUK

o llce Milli EGitim MUOUrOU

e llce Saglik MOdUMOZO
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iice Tarm ve Orman MUdurogu
Karayollan 153. Sube Sefligi

Halk Bankasi Sube MUdUrlogu
Vakiflar Bankasi Sube MUdurligu
T.C Ziraat Bankasi Safranbolu
Sube MUdurligu

Ticaret ve Sanayi Odasi

Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
Soférler ve Otomobilciler Odasi
Ziraat Odas

Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve
Kefalet Kooperatifi

Muhasebeci ve Mali MUsavirler
Odasi

Kent Konseyi

Karabuk Gazeteciler Cemiyeti
Safranbolu

Safranbolu’da Sonsdz Gazetesi
Safranbolu Ekspres Gazetesi
Son Haber Gazetesi

Garanti Bankasi MUdUrlugu
T.C.Is Bankasi MUdUrigu

Yapi Kredi Bankasi MUdUrlGgu
AtatUrkcU DUsUnce Dernegi
Turk Hava Kurumu

TGrk Kizilayi

TUrkiye Yardim Sevenler Dernegi
Safranbolu KUltUr ve Turizm Vakfi
Muhtarlar Dernegi

Turizon Danisma BUrosu
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3.1.2 i¢ Paydaslanmiz
Baskan Ve Baskan Yardimcilar
Meclis Uyeleri

Kurum Calisanlar

3.1.3 Paydas Anket Degerlendirme

Stratejik plan calismalarn strecinde belediyemiz ile ilgili gorUsleri, dnerileri ve
belediyemizden beklentilerini  analiz etmek Uzere ilcemizde yasayan
vatandaslarmizia toplamda 980 adet anket calismasinda bulunduk. Anket
calismalanmizin analizi asadidaki grafiklerdeki gibidir. ilcemizin vatandaslanmiz
tarafindan deginilen en dnemli sorunlar, belediyemizin basanl oldugu alanlar,
vatandaslanmizin - belediye hizmetlerinden yararlanirken karsilastigr - personel
davranislarn, vatandaslanmizin belediyemiz hizmetlerinden memnuniyet derecesi
ve de son olarak web sayfamizin isleyisinden memnuniyet orani anketfimizin ana
unsurlandir.

BELEDIYE HIZMETLERININ ESIT SEKILDE SUNULMASI

evet ®hayir #kismen

y

¥
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SAFRANBOLU BELEDIYESi UZERINE DAHA COK YONELMES|I GEREKLI ALANLAR

s —
SU VE KANALIZASYON
———
YOL, ASFALT ,KALDIRIM
———
TEMIZLIK.COP TOPLAMA
. ™
YE$|L ALAN PARK VE BAHCE
_ ' ==
AYDINLATMAVE SINYALIZASYON
_ —
SPOR VE TESIS ALANLARI
. . . . . -
IMAR $EH|R|C|L|K CA|L|$MALAR|
.. .. .o . -
BILIMSEL KULTUREL SANATSAL HIZMETLER
_  —
ZABITA HIZMETLERI
5 _  p—
SAGLIK HIZMETLERI
. . -
SOSYAL YARDIM HIZMETLERI
. . -
KORUMA FAALIYETLERI
.o . -
HALK OTOBUSLERI
.« . . -
HALKA |L|$K|LER
™
CENAZE
. . . . -
VETERINERLIK VE BARINAK HIZMETLERI
. . . . -
ITFAIYE HIZMETLERI
. .. . -
|$YER| 1ZIN VE RUHSAT
. . -
TAHSILAT ABONELIK
==

SAFRANBOLU BELEDIYESi SOSYAL TESISLERI
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SAFRANBOLU BELEDIYESi BASARILI GORULEN ALANLAR

SU VE KANALIZASYON

YOL, ASFALT ,KALDIRIM

TEMIZLIK.COP TOPLAMA

YESIL ALAN PARK VE BAHGE
AYDINLATMAVE SINYALIZASYON
SPOR VE TESIS ALANLARI

IMAR SEHIRICILIK CAILISMALARI
BILIMSEL KULTUREL SANATSAL HIZMETLER
ZABITA HIZMETLERI

SAGLIK HIZMETLERI

SOSYAL YARDIM HiZMETLERI
KORUMA FAALIYETLERI

HALK OTOBUSLERI

HALKA iLISKILER

CENAZE HiZMETLERI

VETERINERLIK VE BARINAK HIZMETLERI
ITFAIYE HIZMETLERI

ISYERI iZIN VE RUHSAT

TAHSILAT ABONELIK

1] ‘ ‘ | | ‘ | R ‘ ik

SAFRANBOLU BELEDIYESI SOSYAL TESISLERI

o
N
N
o
[ee]
)

12
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Kurum ici calisanlanmiz ile de toplamda 230 Adet anket yapilmistir. Anket
calsmalanmiz asagidaki grafiklerdeki gibidir.

PERSONELIN GENEL MEMNUNIYET DUZEYi

FiKRIM
COK' yok
DUSUK 5,

. .o 0,
pusok 0%

z

Tablol

KARARSIZ
12%

PERSONELIN BEKLENTILERINi KARSILAMA Tablo?
DUZEYI

... Cok Driktiln Yok
Dustk 1% 3% Cok Yiiksek

: -21%

Kararsizim
17%
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PERSONELIN CALISMA ORTAMININ FiZIKi
SARTLARINDAN MEMNUNIYETI

1%

B Cok Memnun

B Memnun

u Kararsiz

B Memnun Degilim

B Hi¢ Memnun Degilim

M Fikrim Yok

BiRIMDE CALISAN PERSONELIN YENILIKLERE
VE DEGIiSIME ACIK OLMA DUZEYI

2%

B Cok Memnun

B Memnun

u Kararsiz

B Memnun Degilim

B Hic Memnun Degilim

M Fikrim Yok
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3.2.GUCLU ZAYIF YONLER FIRSATLAR VE TEHDITLER

(GZFT)(SWOT) ANALIZi

3.2.1 GUCLU YONLERIMIz

llcemizin tarini kentler birligine Oye olmasi ve UNESCO dUnya miras sehirleri arasinda
ilk 20 de bulunmasi.

Belediyemizin halka hizmet konusunda en énemli unsurlanndan biri olan arag, is
makinasi, techizat ve ekipman bakimindan gelismislik duzeyinin diger belediyelere
gore Ustun olmasi.

ilcemizin cok k&klU bir tarihi olmasi ve bu etken sayesinde belediyemizin diger
belediyelere gore ayirt edici bir 6zellige sahip olmasi.

Kesintisiz olarak hizmet sunulanlar ile iletisim halinde olunmasi icin “Halk Masasinin
kurulmus olmasi, sorunlarn en kisa strede ¢bzUme ulastinimasi icin sagduyulu bir
sekilde calisma koordinasyonuna sahip olmamiz.

icemizde, halkimiza hemen hemen her dalda egditim vermek amaciyla kUItOr
egitim merkezinin bulunmasi

Belediyemiz istihdam eden personelin egitim dUzeyinin yUksek olmasi

25 yildir ilcemizde dUzenlenen Altin Safran Belgesel Film Festivali

3.2.2 ZAYIF YONLERIMIZ

Belediyemizde istihdam eden kadrolu ve sirket personelin bir arada calismalar ve
ayni isi yapmalarnin ortaya cikardigi sorunlar.

Belediye binasinin fiziki sartlarnnin yetersiz olmasi. Belediye hizmet binasinda ki
birimlerin fiziki olarak ayr yerlerde olmasi.

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin olmasi.

Belediyemizde kullanilan otomasyon sisteminin yetersiz olmasi ve e-arsiv sistemine
gecemememiz.

ilcemizde ulasim ve otopark yetersizlidi.
Cop depolama ve ayristirma tesisimizin olmamasi
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3.2.3 FIRSATLAR

Tarihi eserlerimizin cok c¢esitli sayida olmasi, bunula birlikte kGItUrel, dogal mirasimizin
ve bunlarin korunabilirliginin Ust seviyede olmasi.

Uluslararasi ve ulusal dUzeyde ilcemizin taninirhk dizeyinin yUksek olmasi.
Cografi konumumuzdan 6tUr0 bUyUk sehirlere ulasimin rahatigi.

Dunya capinda bilinen safran ciceginin yasadigimiz bdlgeye has olmasi ve ismini
ilcemizden almis olmasi.

Universitemizin bulunmasi ve yarattdi istihdamin bize olan olumlu etkisi buna ek
olarak Karabuk demir celik fabrikasinin ayni sekilde yarattigr etki.

Koruma altinda bir ilce oldugumuz icin uluslararasi alanda ve ulusal alanda
kurumlardan destek gérmemiz.

3.2.4 TEHDITLER

ller bankasindan almis oldugumuz payin iicemiz nUfusuna gére dederlendiriimesi
buna karsin turizm etkisinden dolayl yaklasik yar yanya artan nUfus sayimizin bu
degerlendirmede gz ardi edilmesi.

Yl gectikce halkimiza hizmet kalitesinin arttinimasindan dolayi gider kalemlerimizin
artmasi fakat gelir kalemlerimizin bu artis oraninda olmamasi.

Cografi konumumuzun yaratmis oldugu avantajlardan yakinlik unsurunun ilcemize
verdigi faydanin yani sira, vatandaslarmizin bu unsurdan dolayl gunu birlik gezileri
tercih etmesi ve konaklamaya yonelmede tereddutler yasanmasi.

llcemiz turizm altyapisinin fazla sayida turist hizmet icin yetersiz olmasi.

Deniz kenarinda yer alan ve ilcemize yakin olan baz destinasyonlarnn ilcemize
rakip olmasi, ziyaretci sayisini ve istihdamini etkilemesi

Konakloma kapasitemizin belli bir dUzeyde olmasi ve yogun turist taleplerini
karsilamada guclUk cekmemiz.
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ilcemize ulasimin sadece kara yolu ile yapilmasi. Havaalanimizin bulunmamasi.

Belediyemizin halka hizmetin aksamamasi icin ilcemizde bulunan diger kurumlarn
da gorevlerini yeri geldigi zaman tam olarak Ustlenmemeleri.

Merkezi kadro seciminde insiyatifin fek yénlG olmasi ve belediyemizin intiyaclarnin
kurumumuz taleplerine goére tam olarak karsilanamamasi
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4. ILKE VE DEGERLERIMIZ

Adalet Guiven Seffaflik
Kalite Verimlilik Katilim
Liderlik insancil Yaklasim Birlik Duygusu
Vatandas Odakhhik Hesap Verebilirlik Surdurulebilirlik
Cozume Odakl Hizmet Anlayisi

97

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATEIK PLAN



U4

SAFRANBOLU

5. MiISYONUMUZ

Gencler, kadinlar ve dezavantajli gruplar én planda olmak Uzere tUm bireylere
belediyenin gbrev, yetki ve sorumlulugu cercevesinde, sosyal belediyecilik esas
alinarak katilimci, modern ve guler yUzlU bir hizmet sunmaktir.

SAFRANBOLU BELEDIYESI

ENGELSIZ KAFE

=T
A 0 <«

Vol

Vatandaslarimizin dzel bireylerini
birakabildikleri huzurlu, giivenli ve
keyifli bir ortam sunuyor,
bireylerin eglenceli etkinliklerle
kaliteli zaman gegirmelerini saghyo

: Q
ENGELSIZ ~ fmekMh

. : Muradiye Cd.
SAFRANBOLY KAFE Ernek Canliyal
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6. VIZYONUMUZ

Katiimci yénetim anlayisini benimseyen, kUltUrde, turizmmde, sporda ve sanatta tarihi
ile ic ice modern ve marka belediye olmak.

SAFRANBOLU BELEDIYESI
ERDOGAN CAYMAZ

SPOR SALONU

YENI NESiL

Voleybol
Basketbol
Masa Tenisi

Egzersizler - Aerobik
Parkur

Folklor

Kort Tenisi
Jimnastik

YENI NESIL Q
KAPALI Barig Mh. N\
SAFRANBOLU SPOR SALONU Hasan Dogan Cd.
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7. AMACLAR HEDEFLER STRATEJILER VE

PERFORMANS GOSTERGELERI

Fen isleri MUdUrligu

Amag: Sosyal belediyecilk anlayisi ile fen hizmetlerinin Ust
dUzeyde ve aksatimadan vatandaslara sunulmasi.

Hedef: ilcemizin fiziki sartlannin ve hem sehrilerimizin yasam
kalitesini Ust seviyede tutulmasi

Sorumlu: Fen isleri MOdUNOGU

Isbirligi  Yapilacak | imar ve Sehircilik MOdUHOGO

Birim:

PERFORMANS 2025 2024 2027 2028 2029

GOSTERGELERI

imar yollarnnin 3.7 0.62 3.13 - -

kullanim aciimasi

(km).

Asfalt yapilmasi(km). | 5.9 4.5 5.7 4.36 5.8

Kaldinm yapilmasi 2.500 1.500 2.000 1.500 2.000

(m?2).

Yama yapimi (m2). | 13.800 | 8.300 11.100 | 9.700 8.300
Yapisal hizmetlerin planlanmasi amacit ile gerekli fen
cahsmalarnnin yapilmasi.

Faaliyet HenUz acllmamis imar yollarini acmak.

Ve Acilmis yollann kaplamasini yapmak.

Projeler Kaldinm ve tretuver calismalarn yapmak.
Alt yapi calismalarinda zarar géren zemin
kaplamalarnnin onarnlimasi.
Yol kaplamalarini tarini dokuya uygun olarak yapiimasi.
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Imar ve Sehircilik Mudurlugu

Amag: KGltUrel ve tarinsel dokuya, koruma ve sehircilik
ilkelerine bagh kalarak, sagliklh  ve sGrdUrUlebilir
Kentlesme ve Yapillasmanin Saglanmasi, KdltUrel
miraslanmizi yasatarak gelecek kusaklara aktarimasi

Hedef: Kentin saglikl ve planl gelismesini saglamak.

Sorumlu: imar ve Sehircilik MOdUNUGU

isbirligi  Yapilacak | -

Birim:

PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 | 2029

GOSTERGELERI

15T (Yazikoy) 1. %100 - - - -

Etap geri dénUsim

ve yeniden imar

uygulamasi yapimi.

15T (Yazikdy) 2.Etap | - %100 - ) )

geri donlsim ve

yeniden imar

uygulamasi yapimi.

Asagi Tokatl - - %100 - )

Mahallesi 132 ada

10 parsel numarali

tasinmasin imar

yoluna rastlayan

kisimlarin

kamulastinimasi.

Kant KéyU imar %100

planina esas jeolojik

etUt raporu

hazirlanmasi.

Kirkille Mahallesi %100

koruma alani imar

plani yapimi.

Faaliyet Kent genelinde tarihi zenginliklerine yonelik planlama,
koruma, canlandirma ve sagliklastrma calismalarnin

Ve yOrotoimesi

Projeler . o L
Koruma bilincinin artinimasina yonelik koltorel
faaliyetler ve egitimler dizenlenmesi
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Amag:

KUltirel ve tarihsel
ilkelerine  bagl

kalarak,

dokuya, koruma ve sehircilik
sUrdUrUlebilir

saglikl

ve

Kentlesme ve Yapillasmanin Saglanmasi,
miraslanmizi yasatarak gelecek kusaklara aktarimasi

KOltUrel

Hedef:

Kentin sahip oldugu tarihi degerlerin korunmasi aktif

kent hayatina kazandinimasi

Sorumilu:

imar ve Sehircilik MGAOrUGU

Isbirligi
Birim:

Yapilacak

Fen isleri MOAUNGGO

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2025 2026

2027

2028

2029

Emek Mahallesi 713
ada 53 parsel
numarall tasinmazin
kamulastinimasi.

%100

Babasultan
Mahallesi Otopark
alanina ( Karsilama
Merkezi) servis
saglayan yolun
kamulastinimasi.

%100

Kirkille Mahallesi
Tokikonutlarna
Yukar Ciftlik KoyU
gUzergahindan yol
acimasiicin
kamulastirma.

%100

Atatirk Mahallesi
1694 ada 61 parsel
numarall tasinmazin
kamulastinimasi.

%100

Esentepe Mahallesi
257 ada 2 parsel
numarall tasinmazn
kamulastinimasi.

%100

Faaliyet

Ve
Projeler

Kent genelinde tarihi zenginliklerine yonelik planlama,

koruma,

canlandirma ve sagliklastrma calismalarnin

yOrotilmesi

Koruma bilincinin artinimasina yénelik kolturel
faaliyetler ve egitimler dUzenlenmesi

SAFRANBOLU BELEDIYESI
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Amag:

KUltUrel ve tarihsel

ilkelerine bagl

kalarak,

dokuya, koruma ve sehircilik
sUrdUrUlebilir

saglhkl

ve

Kentlesme ve Yapillasmanin Saglanmasi,
miraslanmizi yasatarak gelecek kusaklara aktarlmasi

KUltUrel

Hedef:

Tarihi carsi bdélgesinde yasanilan otopark sorunlarnin

cH6zUMUNU saglamak

Sorumilu:

imar ve Sehircilik MUdUrGGU

Isbirligi
Birim:

Yapilacak

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2025 2026

2027

2028

2029

Baglarbasi
Mahallesi 1628 ada
19,20,21 parsel
numarali
tasinmazlann imar
yoluna rastlayan
kisimlarinin
kamulastinimasi.

%100

ismetpasa - Kirkille
Mahalleleri geri
dénlsim ve
yeniden imar
uygulamasi yapimi.

%100

Haci Halil Mahallesi
322 ada 5 parsel
numarall tasinmaza
iliskin Koruma
amacli imar Plani
Degisikligi
yapillmasi.

%100

Musalla Mahallesi
869 ada 1 parsel
numarall tasinmazn
(Mezarlik)
kamulastinimasi.

%100

Faaliyet

Ve
Projeler

Kent genelinde tarihi zenginliklerine yénelik planlama,
koruma, canlandirma ve sagliklastirma calismalarinin

yUrotilmesi

Koruma bilincinin artinimasina ydénelik koltorel
faaliyetler ve egitimler dizenlenmesi

SAFRANBOLU BELEDIYESI
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insan Kaynaklari ve Egitim
Amag: insan Kaynaklarnin Gelistiriimesi
Hedef: Kurumun Hedef Amaclanni  Gerceklestirebilecek
Yeftkinliklere Sahip Personel Yapisi Olusturmus Olmak
Sorumlu: insan Kaynaklan MUdirigo
Isbirligi  Yapilacak | Diger bitin birimler.
Birim:
PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 2029
GOSTERGELERI
Dozenlenen hizmet | g 8 8 8 8
ici eg@itim
sayisi(adet).
Kurum ici 2 3 4 5 5
motivasyonu
attirmaya ydnelik
dUzenlenen
faaliyetlerin sayisi.
Calisan 70 75 75 75 75
memnuniyet orani%
Hizmet ici egitim 150 175 185 200 200
verilen personel
sayisl.
Hizmet ici egitimlere | 70 75 80 85 90
katilim oran%.
Hizmet ici 75 80 85 90 100
egitimlerden
yararlanan
personelin
memnuniyet
dizeyi%.
Egitim ihtiyac 1 1 1 1 ]
analizi.
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Calisanlarin
performans
olcUmlerinin
yapilarak
personelin
odUllendiriimesi
(ikramiye, tesekkUr

belgesi vb.)

Faaliyet Yillik EQitim Plgnl.qrm!.n h.o?rlonmo'sy . .
Programlarnn ilgili mUdurlUklere bildirilmesi.

Ve. Katiimcilann belirlenmesi.

Projeler Egitim programinin uygulanmasi.
Personel 6zIUk haklannin takibi (atama, nakil, yillik izin,
emekKlilik islemleri vb.)
Birimler de calisan personelin yillik izin planlamasi
duyurusunun yapilarak takip edilmesi.
Toplu is s&zlesmeleri ile isci ve kamu gorevlileri
sendikalari ile ilgili islemlerin yOrGttlmesi faaliyetleri.
insan Kaynaklan planiamasi ve isgict analizinin
gerceklestirimesi ve takibi

Faaliyet Personel is sUreci gdzden gecirilerek islemlerin

Ve hizlandinimasi is analizi

Projeler Personel iletisim bilgilerinin yillik olarak guncellenmesi

Odul sisteminin gelistiriimesi(Onur, TesekkUr belgesi vb.
Yilda en az iki defa personelin katilacagi sosyal
aktivitelerin (yemek, gezi, piknik vb.) gerceklestirimesi.
Personelin aile bilgilerinin ve &zel gunlerinin (dogum,
6lum, nisan, d0gQUn vb.) takibi, degerlendiriimesi,
acinin ve sevincin paylasiimasi.

Motivasyon egitimleri dUzenlenmesi.

Arsivin yenilenmesi ve dijital arsiviemeyle personel
6zlUk dosyalarina kisa surede erisimin saglanmasi.
Personel 6zlUk dosyalarnnin yenilenmesi.

SAFRANBOLU BELEDIYESI
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Amag: Sehrin kUltGrel degerlerini koruyarak Safranbolu’da
sosyal ve kUltUrel faaliyetleri gelistirmek
Hedef: Sosyal ve kUlturel faaliyetlerin yayginlastinimasi.
Sorumlu: KUltUr ve Sosyal isler MUdUrigo
Isbirligi  Yapilacak | Sosyal Destek Hizmetleri MUAUrOgU
Birim:
PERFORMANS 2025 2024 2027 2028 2029
GOSTERGELERI
Altin Safran 1 1 ] 1 1
Belgesel ve Film
Festivali.
Milli Bayramlarda 1 1 1 1 1
etkinlikler
dUzenlenmesi.
KOltUrel yansmalar 1 1 1 1 1
ve odul térenlerinin
dUzenlenmesi.
Fuarlara katiim. - - 2 2 2
Konser 2 2 2 2 2
organizasyonu.
Leyla Dizdar Kultor | 22.800 | 25.080 |27.588 |30.346 | 33.381
Merkezi KUtUphane
gelen Kisi sayisi.
Faaliyet KQITUreI etkinliklerde pu!unulmgm. '
Milli Bayramlarda etkinlikler dUzenlenmesi.
Ve. Konser, senlik, seminer, sergi, panel gibi
Projeler organizasyonlarin
KOItUr merkezinin yapilmasi ve acilmasi.
KUtUphane ve kitap okuma kOltoronin
yayginlasmasinin saglanmasi.
Gerek sehir disinda gerek sehir icinde yapilan fuarlara
katiim saglanmasi.
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Amag: Sehrin kUltGrel degerlerini koruyarak Safranbolu’da
sosyal ve kUltUrel faaliyetleri gelistirmek

Hedef: ihtiyac sahibi vatandaslarn tespitini yapmak, refah
duUzeylerini yUkseltmek

Sorumlu: KUltOr ve Sosyal isler MGAOrugu

Isbirligi  Yapilacak | Sosyal Destek Hizmetleri MUdUHOGO

Birim:

PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 2029

GOSTERGELERI

Ifiyac halinde %100 | %100 | %100 [%100 | %100

temizlik hizmeti

veriimesi(yUzde).

Sicak yemek 150 225 300 375 450

hizmetinin

yUrUtUlmesi(kisi).

SAKEM, Meslek 3000 3750 4500 5250 6000

edindirme kurslar,

kapali spor

salonundan

faydalanan

kursiyer (kisi).

Sehit ve gazi 1 1 1 1 1

ailelerine etkinlikler

dUzenlenmesi

(adet).

Ogrencilere 6.480 7.128 7.840.8 | 8.624 9.487

beslenme cantasi

dagitimi.

ihtiyac sahibi 10.000 | 11.000 | 12.100 | 13.310 | 14.641

ogrencilere sut

dagitimi (It).

Faaliyet Vo’fondoglqrm durumuna uygun yardim modelinin
belilenmesi ve uygulanmasi.

Ve. Ihtiyac dahilinde yasl ve engelli vatandaslara temizlik

Projeler hizmeti verilmesi.

Gelen ihfiyacg taleplerinin belediye cercevesinde de
degerlendirilerek ilgili kurumlara yénlendirimesi.
Sicak yemek hizmetinin yOrUtilmesi

Safranbolu KUltir Egitim Merkezinin (SAKEM)
faaliyetlerine devam etmesi.

SAFRANBOLU BELEDIYESI
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Temizlik isleri MGdUrUgU

Amag:

Yasanabilir Bir Safranbolu yaratmak icin var guUcle
calismak

Hedef:

Safranbolu’da Cevre Temizligini Saglayarak Daha
Temiz Bir Yasam Alani Olusturulmasi

Sorumlu:

Temizlik isleri MOdUHOGU

Isbirligi
Birim:

Yapilacak

U4

SAFRANBOLU

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2025 2026 2027 2028 2029

iice Genelinde
Toplanan Evsel
Nitelikli Atik Miktar
(ton).

18.180 | 19.089 |20.043 |21.045 |22.097

iice Genelinde

Yikinti Atiklarin
Miktar (ton).

Toplanan insaat ve

1.575 1.650 1.750 1.850 1.950

Geri DONUSUMe
Gdnderilen
Ambalaj Ahigi
Miktari (ton).

1.800 1.950 2.250 2.400 2.600

Geri DONUSUMe
Gonderilen Atik Pil
Miktan (kg)..

300 330 360 400 450

iice Genelinde
Toplanan Bitkisel

Atk Yag Miktarn (kg)

100 150 200 250 300

iice Genelinde

Miktan (kg).

Toplanan Tibbi Atik

40.000 | 42.000 | 44.100 | 46.300 | 48.600

Tamir, Bakim ve
Onarmi yapilan
Cop Konteyneri
Sayisl.

400 450 500 550 600

Faaliyet

Ve
Projeler

Cadde ve Sokaklarnn SUpUrGlmesi ve Yikanmasi
Atk Kompozisyonunun Olusturulmasi

Evsel Nitelikli Kati Atiklarin Toplanmasi

Cop Konteyneri Tamir, Bakim ve Onarimi

Cop Konteynerlerinin Yikanmasi

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATLIK PLAN

111



(4

SAFRANBOLU

Amag: Yasanabilir Bir Safranbolu yaratmak icin var gucle
calismak

Hedef: Mezarlik Yerleskelerinde Hizmet Kalitesinin Arfinimasi ve
SUrdUrUlmesi

Sorumlu: Temizlik isleri MOdUNGGU

isbirligi  Yapilacak | -

Birim:

PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 2029

GOSTERGELERI

Yeri Sayisl.

Satisi yapillan Mezar

Yikanan Cenaze
Sayisl.

Defin Sayisi. - - - - -
Faaliyet Mezar yeri satisl .
Cenazenin yikanmasi ve kefenlenmesi
Ve. Defin yerinin hazirlanmasli, (Mezar kazimi ve mezar
Projeler

kapama taslarinin temini)

Defin islemi,

Yeni yapilan definlerin yerlerinin BELSIS’ e islenmesi,
Mezarliklarin bakim, onarm ve temizliklerinin yapilmasi,

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATUIIK PLAN
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Park ve Bahgeler Mudurlugu

Amag: Yasanabilir Bir Safranbolu yaratmak icin var gucle
calismak

Hedef: Kent genelinde bulunan park ve bahcelerin
dUzenlenmesi, mahallelerin ilaclanmasi

Sorumlu: Park Bahceler MUAUrluogu

Isbirligi  Yapilacak | Fen isleri MUdUNUGU

Birim:

PERFORMANS 2025 2024 2027 2028 2029

GOSTERGELERI

Bakimi yapilan 47 47 48 70 70

parklann sayisi.

DuUzenlenecek 23 24 24 25 25

Gobek, Refuj Savyisi.

Mahallelerde 220 220 220 200 220

Yapilan ilaclama

Sayisi (It).

Dikilecek agac¢ cali | 130.000 | 135.000 | 135.000 | 140.000 | 140.000

ve soganl Bitki

Sayisl.

Mezarlik Bakim 221 221 221 221 221

(DANUM).

Faaliyet Iv\“eydcnlor ve parklarda bulunan yesil alanlar
dUzenleyerek

Ve. RefUjlerde uygun boy ve cinste bitki kullanilip frafik

Projeler

akisina yardimcli olmak
Botanik ve mevsimsel bitkilerin Oretfimini yapiimasi

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATUIK PLAN

U4

SAFRANBOLU

113



SAFRANBOLU

D 1Y E

114

SAFRANBOLU BELEDIYESI

2025 - 2029 STRATUIIK PLAN



U4

SAFRANBOLU BELEDIYESI
2025 - 2029 STRATLIK PLAN

‘,\r\ l‘-[‘\\‘\ BL"WITL‘J

Amag: Eksiksiz ve sUrekli bir sekilde zabita hizmetlerini
sUrdUrmek.

Hedef: Zabita hizmetlerini ifa ederken, halk sagligini 6n planda
tutarak vatandaslara guUrel yuzlU hizmet sunmak ve
yasayan diger canllan da vatandaslardan ayirt
etmemek.

Sorumlu: Zabita MOdorligu

isbirligi Yapilacak | -

Birim:

PERFORMANS 2025 2024 2027 2028 2029

GOSTERGELERI

Denetlenen dUkkan 750 750 750 800 800

sayisl.

Yakalanan 800 800 1000 1100 1100

kopek(adet).

Kisirlastinian 350 350 400 400 400

képek(adet) .

Sahiplendirilen

kdpek (adet). 300 350 350 400 400

Tedavi edilen
500 500 600 600 600

képek(adet).

Faaliyet DuUkkanlarin denetlenerek gerekli gorildugu yerlerde
idari yaptinm cezasi uygulamak.

Ve. isyerleri saghgr ve gUvenlidi icin gerekli tedbirleri

Projeler almak.

Sokak koépekleri ve kedileriicin gerekli tedbirleri almak
ve yasam alanlarni iyilestirmek.
Periyodik ruhsat kontrollerini yapmak.
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Su ve Kanalizasyon Mudurlugu
Amag: lcemizde su ve kanalizasyon alt yapsinin gelistirerek
Safranbolu halkina daha kaliteli hizmet vermek.
Hedef: Su ve Kandalizasyon altyapisini iyilestirmek
Sorumlu: Su ve Kanalizasyon MUdurlGgu
isbirligi Yapilacak -
Birim:
PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 2029
GOSTERGELERI
Su ve kanalizasyon
hatti
iyilestirme (yUzde). 7%2 704 76 78 %10
Yagmur suyu
olmayan yerde
kanal calismasi 765 %10 %15 %20 %25
tamamlama(yUzde).
Su ve kanalizasyon
altyapisi olmayan %5 %10 %15 %20 %25
golgelerde altyapl
tamamlama(yUzde).
Yagmursuyu drenqj
sistemi olmayan - - %100 - -
yerlerde hat ve
kanal calismasi
(yUzde).
Faaliyet icme suyu ve kanalizasyon hatti revizyonu
Su ve kanalizasyon alt yapisi oimayan bdélgelerde alt
Ve yap! calismalar
Projeler Yagmur suyu kanali olmayan yerlerde kanal
calismalar
117
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Amag: Cocuklara,genclere,yetiskinlere,yasllarave

dezavantajli gruplarnn yasam kalitelerini artirarak sosyal

hayattaki etkinliklerin devam etmesini saglamak.
Hedef: Her yas grubuna 6zel olarak hizmet vermek.
Sorumlu: Sosyal Destek Hizmetleri MUdUrGgU
isbirligi Yapilacak | KUItOr ve Sosyal isleri
Birim:
PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 2029
GOSTERGELERI
Aktif  yas alma | 36.000 |39.600 |43.560 |47.916 |52.707
merkezi gelen Kisi
sayisl
Hanim evleri gelen | 24.000 |26.400 |29.040 |31.944 |35.138
Kisi sayisi
Nazmiye  Yesilyurt | 152 152 152 152 152
cocuk ve bakim evi
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ISLETME MUDURLUGU

Amag: Safranbolu  Halkinin  refah, ulasim, aktivitesel alanda
seviyesini en Uste cikarmak

Hedef: Her yas grubuna 6zel olarak hizmet vermek.

Sorumlu: Isletme MOdUrugU

isbirligi  Yapilacak | Diger bUtUn birimler
Birim:

PERFORMANS 2025 2026 2027 2028 2029

GOSTERGELERI

Halk OtobUsU | 939.600 | 1.011.560 | 1.112.716 | 1.223.987 | 1.346.386
kullanan
vatandas sayisi.

Aslanlar Sosyal | 356.246 | 391.873 | 431.060 | 474.166 | 521.583
Tesis gelen  kisi
sayisl.

Hidirhk Seyit Terasi | 254.317 | 279.749 | 307.724 | 338.496 | 372.346
ziyaretci sayisi .

Baris Sosyal | 32.894 | 36.183 39.801 43.781 48.159
Tesisleri gelen

vatandas sayisi.

Leyla Dizdar | 35.064 | 38.570 42.427 46.670 51.337

Kafeterya gelen
vatandas sayisi.

Halkin Bakkali | 21.380 |23.518 25.870 28.457 31.303
gelen  vatandas
sayisi.

Halk Ekmek- Kitir | 79.838 | 87.822 96.604 106.264 116.890
satilan.
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