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I. GIRIS

Giliniimiizde toplumsal yap1 ve iliskileri derinden etkileyen hizli bir degisim ve
doniisiim yasanmaktadir. 20. yiizyilin son ¢eyreginde baslayan ve halen devam eden bu
degisim ve donilisiim silireci her alanda oldugu gibi kamu yonetim diisiincesi, yapisi ve
fonksiyonlart {lizerinde derin izler birakmis, neyi, nasil yapmasi gerektiginden hareketle,

devletin gorevlerinde ve is yapma yontemlerinde yeni tartigmalara yol agmustir.

Kamunun roliiniin yeniden tanimlanmasina yol acan bu tartigsmalar, kamu yonetiminin
demokratiklesmesi taleplerini de beraberinde getirmistir. Geleneksel temsil yonteminin yeterli
olmadigi, daha demokratik bir kamu yonetimi i¢in yonetim ve hizmet sunumunda agiklik,
katilim, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata gecirilmesi gerektigi, bu ilkelerin

ayni zamanda etkin bir kamu yonetiminin zorunlu unsurlar1 arasinda oldugu bilinmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, diinyada yasanan bu gelismeler ve cesitli iilkelerde
yasanan tecriibeler 1s18inda iilkemizi 21. ylizyilda ¢agdas bir yonetim zihniyetine ve yapisina
kavusturmak amacini tasimaktadir. Iyi yonetisim olarak da tarif edilebilecek bu ¢agdas yonetim

zihniyeti ve yapist;

Katilime1 ve paylasimer bir anlayisa sahiptir.

Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakisi esas alir.

Girdi odakli olmaktan sonug¢ ve hedef odakli olmaya yonelir.
Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gecisi hedefler.

Bu yeni anlayis iginde, 21. ylizyilda kamu yonetimi;

Seffaf olmak

Katilimcer olmak,

Diisiik maliyetle caligmak,

Etkili olmak,

Insan haklarma saygili olmak,

Belirsizligi ve ayrimcilig1 azaltacak sekilde hukuka dayanmak ve
Ongoriilebilir olmak zorundadir.

Yeni kamu ydnetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir.
Gelecegin belirsizliklerine karsit hazirlikli olma, hizli karar alma ve sorunlara siiratle uygun
cozlimler bulma, degisime uyum saglamanin temel gerekleridir. Kamu yonetiminde yeniden
yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisimi gerekli kilmaktadir. Mahalli
idarelerin teskilat yapilari, gorev ve yetkileri, ¢caligma yontemleri ve siiregleri ile amaclar1 da

degisimin konusu olacaktir. Bu idarelerde asir1 biirokratik yapilarin kaldirilmasi, etkin ¢alisan
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esnek ve daha kii¢lik birimlerin olusturulmasi, calisma yontem ve siireclerinin sorgulanmasi

gerekmektedir.

Esnek ve yatay oOrgiitlenme yaninda gelecegi Ongdren stratejik yonetimin one ¢ikmasi;
kamunun girisimci ve rekabet edebilir olmasi gerektigine vurgu yapilmast ademi
merkeziyetcilikle de uyumlu olan bir durumdur. Kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli
idarelere daha ¢ok gdrev ve sorumluluk verilmesi merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki

yetki ve kaynak dagiliminin geleneksel yapisinin degistirilmesini de zorunlu kilmaktadir.

Dolayistyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla desteklenmesi, bu
idarelerin yOnetim yap1 ve anlayislarinda da buna uygun degisimleri gerektirmektedir. Giin
gectikce yenilenen ve gesitlenen toplumsal ihtiyag ve beklentilerin daha iyi karsilanabilmesi, bu
alandaki cagdas degisim ve gelismelerin yeterince kavranmasindan ge¢gmektedir. Yerel nitelikli
kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak, hukuka
uygunlugu, etkinligi ve verimliligi saglamak i¢in vatandas taleplerini temel alan bir anlayisi
yonetime hakim kilmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde hesap verebilirligi,

acikligl, saydamligi, katilimi, ongoriilebilirligi kapsayan mekanizmalara ihtiya¢ bulunmaktadir.

Mabhalli idareler temsili demokraside halkin yerel kamusal menfaatlerinin teminatidir.
Diger taraftan, demokratik sistemin Onemli bir unsuru olarak c¢ogulculugun, katilimin
saglanmasinda, yerel ve ulusal menfaatlerin uzlastirilmasinda, halkin tercihleri ile talep ve
beklentilerinin yOnetime yansitilmasinda mahalli idarelerin 6nemli rolleri bulunmaktadir.
Mahalli idareler, halkin katilimini1 saglamada merkezi idareye gore ¢ok daha fazla imkan ve

yeteneklere sahiptir ve bdylece tiim sistemin yonetim kapasitesini de giiclendirmektedir.

Mabhalli idareler vatandaglara ilave se¢me ve secilme imkani saglamakta, sivil toplum
orgiitleri de dahil olmak {izere onlara daha fazla katilim imkani vermektedir. Boylece adeta
demokrasi i¢in egitim merkezleri islevini géormektedir. Ayrica, mahalli politikacilar her giin

birlikte olduklar1 halka karsi daha fazla sorumluluk hissetmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayist geregi olarak gelecek yonelimli ve katilimer bir anlayis

i¢inde “stratejik yonetim” yaklasgimina gegilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda;

Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecegi dair tasarim gelistirme,
Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag politika ve dncelikleri sekillendirme,

Olgiilebilir basar1 gostergeleri olusturma ve énceden ilan etme,

Insan kaynaklarinin gelistirme,



unsurlar1 vurgulanmaktadir.

Orgiitsel tasarimda ise degisimin izlenmesi ve zaman gegirilmeden uyum saglanmasi
kiiciik, etkin ve esnek yapilarin 6nemini artirmaktadir. Bu kapsamda, dinamik ve bilgi temeli

bir anlayisin geregi olarak;

Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,

Esnek ve yatay organizasyon yapilari,
Cakismalarin ve ¢atigmalarin engellenmesi,
Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alima,

gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu yénetimi anlayisina uygun olarak yiiriirliige konulan 5302 sayili il Ozel
Idaresi Kanununun temel amaglarindan biri de, il 6zel idarelerinde stratejik yonetim anlayigini
tesis etmektir. Ozel idareler, stratejik amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmak icin
gerceklestirecekleri hedeflerini faaliyetleri kapsayacak sekilde stratejik plan yapacaklardir.
Yillik c¢aligma programlariyla biit¢elerini ve performans Olgiitlerini bu plana gore
olusturacaklardir. Boylece gelecege doniik politikalar olusturarak sorunlara uzun vadeli

coziimler getirecek ve sonug odakli bir anlayisa sahip olacaklardir.

Yukarida belirtilen kamu yonetimi reformu anlayisina uygun olarak, 2003 ve 2004
yillarindaki Yiiksek Planlama Kurulu Kararlar1 ve 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu hiikmii
geregince pilot olarak segilen kurumlar tarafindan hazirlanan stratejik plan taslak 6rnekleri

ekibimizce incelenerek ¢alismalarimizda yararlandigimiz 6rnekler olarak kabul edilmistir.

BiOl, artan gorevlerini dikkate alarak gelecege doniik olarak faaliyetlerini ayrmtil
olarak oOnceliklendirerek ve ulusal diizeydeki plan ve programlarla iliskilendirerek SP’in1
olusturmustur. Bir sonraki asama, SP’da belirlenen stratejik amacg, hedef ve faaliyetlerin

performansa dayali biit¢esinin hazirlanmasi olacaktir.



II. STRATEJIK PLANLAMA CALISMASINDA UYGULANAN YONTEM

I1.1. Yasal Cerceve

Kamu Yo6netimi Reformu kapsaminda alinan kararlarda ve yasal diizenlemelerde (5018
saylli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu) kamu kuruluslarinin stratejik planlarini (SP)
hazirlamalar1 ve kurulug biitgelerini bu plan dogrultusunda hazirlamalari1 6ngoriilmektedir. Bu
calisma sirasinda DPT Stratejik Planlama Kilavuzu, Stratejik Planlama Yonetmelik Taslagi
kilavuzlugunda ve DPT nin rehberlik ve danismanlik hizmeti verdigi segilen 8 pilot kurulustan
yerel yonetimlere yonelik olarak hazirlanan il Ozel Idaresi Stratejik Plan Taslagindan &rnek

olarak faydalanilmistir.
I1.2. Stratejik Plan Modeli

BiOI’nin stratejik plani1 ¢alismalarinda DPT tarafindan hazirlanan SP Kilavuzunda yer alan
model ve yaklasim esas alinmistir. Bu model kamu kuruluslarinda stratejik planlama

uygulamalar1 yapan diger iilkeler ile genel nitelikleri itibariyle benzerlik gostermektedir.

BIOI’de uygulanan stratejik plan modelinin asamalar sirasiyla asagidaki gibidir:
e Ust yonetim desteginin saglanmasi

e Kamu Yonetimi Reformu cergevesinde yerel yonetimlerin yetkilerinin artirilmasini
dikkate alan bir yaklagimla SP’nin hazirlanmasina karar verilmesi

e Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmasi

e SPE’nin egitilmesi ve ¢aligma normlarinin olugturulmasi

e Yasal yetki ve yiikiimliilikler ¢caligmasi

e Durum Analizi ¢aligmasi
v’ Paydas Analizi
v’ Giiglii, Zayif Yanlar- Firsatlar Tehditler (GZFT) galismasi
v" Oneriler galismasi

e Stratejik Konular ¢aligmasi

e Misyonun belirlenmesi

e Vizyonun belirlenmesi

o Stratejik Amaglar, Hedefler ve Faaliyetler calismasi

BiOI’de uygulanan yukaridaki modelin her asamasinin uygulamasi ve sonuglar1 ayrimtili olarak
ticlincii ve dordiincii boliimlerde yer almaktadir.



I1.3. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

BiOI stratejik planini yiiriitmek ve ¢alismalari koordine etmek {izere BIOI’den sorumlu
12 kisiden olusan Stratejik Planlama Ekibi olusturulmustur.

Baslangicta iist diizey yonetim destegi saglanmis, siireg ile ilgili ayrintili bilgilendirme
calismasi1 yapilarak stratejik planlama ekibinin (SPE) konuyu algilama ve sahiplenme
diizeyi artirilmistir.

Bu cergevede; Stratejik Plan Hazirhk Programm (18-21) Kasim 2005 tarihinde;
TEBIAT tarafindan Afyonkarahisar ilinde diizenlenen Stratejik Planlama Calismasi
semineri ardindan hazirlamp 11 Genel Meclisi bilgisine sunularak degerlendirme
toplantisint miiteakip SP c¢aligmasina baglanilmistir. Valimiz Saym Musa Colak
bagkanliginda Stratejik Planlama Ekibi (SPE) tiyelerinin katilimiyla, stratejik planlama
hakkinda genel bilgileri ve uygulamanin esaslarini i¢ceren bir sunus yapilmistir. Bilecik
Il Ozel idaresi SP’nin olusturulmasinda, 5302 sayili Yasa ile Kamu Y&netiminin Temel
Ilkeleri ve Yeniden Yapilandirilmas: Hakkindaki Kanun Taslagindaki diizenlemelere
gdre SP‘nin hazirlanmasi yoluna gidilmistir. Bu gergevede, BIOi’nin yukarida bahsi
gecen Yasaya gore gdrev alanina giren hususlarda faaliyet gdsteren 11 Miidiirliiklerinin
temsil edilecegi bir ekip kurulmasi ilke olarak kabul edilmistir. BIOI SPE’nin, asagidaki
kurumlarin temsilcilerinden olusmasi1 kararlastirilmistir (SPE listesi Ek-1°de yer
almaktadir).

i1 Ozel idaresi

Il Bayindirlik ve iskan Miidiirliigii
Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

i1 Sosyal Hizmetler Miidiirliigii

I1 Genglik ve Spor Miidiirliigii

Il Cevre ve Orman Miidiirliigii
Tarim i1 Miidiirliigii

I1 Milli Egitim Miidiirliigii

11 Saglik Miidiirliigii

11 Saglik Miidiirliigii

Il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii

Il Genel Meclisi



I1 Ozel idaresinin gérev ve sorumluluklart kapsaminda yatirrm ve hizmet sunumunda
bulunan kamu kurum ve kuruluslarinin SP da yer almasi gereken faaliyetleri ile ilgili
olarak kurum ve kuruluslarin biinyesinde ¢alisma gruplari olusturulmustur.Olusturulan
calisma gruplarinin rol ve sorumluluklari hizmet ve yatirim sektérleri bazinda Bilecik 11
Ozel idaresi Stratejik Planlama Ekibince yiiriitiilecek stratejik planlama calismalarina
Oneriler sunmak ,kurumlarmin stratejik amag,hedef ve faaliyetlerini belirlemek

seklinde tespit edilmistir..

BIOI SPE © nce (15-30 ) Aralik 2005 tarihleri arasinda; calismalara iliskin yol haritas:
cikarmak, SPE’nde grup motivasyonu olusturmak ve giiclendirmek, SPE’nin grup
normlarin1 olusturmak, Ortak Oneriler Listesini olusturmak, Durum Analizi(GZFT)
olusturmak, Paydas Analizi ¢alismast yapilmasi amaglanmis ve bunlar

gergeklestirilmistir.

BIOI SPE (15-30 )Aralik 2005 tarihleri arasinda gergeklestirilen toplantilar ile; konu ile
ilgili Yasa Taslaklar1 kapsaminda BIOI iginde yer alacak Il Miidiirliiklerinin faaliyetleri
ile ilgili “Durum Analizi” raporlarinin sunusunun yapilmasi, bu raporlardan GFZT
analizi igin nasil yararlanilacagi, GZFT analizinin gerceklestirilmesi, BiOI’nin
faaliyetlerini daha etkin yiirlitebilmesi i¢in yapilmasi gereken hususlara iligkin olarak

“Onerilerin” alinmasi ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir.

Bu amaca yonelik olarak Dumlupmar Universitesi Bilecik Iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi Dekanliginca Idaremizce yaptirilan hizmetlerle ilgili anket ¢alismalarimiza
yardimci olmak ve stratejik plan hazirlik ¢aligmalarimiza katkida bulunulmak iizere

ogrenci destegi saglanmstir. (EK:2)

BiOI SPE 15 Aralik 2005 ile 27.01.2006 tarihleri arasinda yaptig1 alt1 ayr1 toplant:
sonucu BIOI nin taslak stratejik plan1 tamamlanmistir. Bu dénem iginde, bu toplantilar
disinda SPE {iyeleri yogun ferdi ¢calisma i¢inde olmuslardir. Bu donemde, stratejik amag
ve hedeflere yon gostermesi agisindan stratejik konularin belirlenmesi, misyon ve
vizyonun olusturulmasi, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi ¢aligmalari

gerceklestirilmistir.



I1.4. Stratejik Planin Varsayimlari

BiOI'nin gérev alanmin ildeki diger kamu kurumlarryla cakismasi ve faaliyetlerinin
belirli kisimlarimi merkezi kuruluslarin 1l miidiirliikleri eliyle gergeklestirilmesi SP ig¢in
tammlanan “kurulus” &zelligini zayiflatan unsurlardir. Bu nedenler, BIOI’nin SP’nin

yapilmasinda izlenecek uygulama stratejisinin ve siirecinin farkl tasarlanmasina yol agmuistir.

Bu farklilktan yola c¢ikarak, Kamu Y&netiminin Temel ilkeleri ve Yeniden
Yapilandirilmas1 Hakkindaki Kanun Taslagindaki diizenlemelere ve 5302 sayili i1 Ozel idaresi
Yasasinda belirtilen gérev ve organizasyon yapist temel almarak BiOI'nin SP uygulama
stratejisi belirlenmistir. Buna gore Kanunda belirtilen il Miidiirliikleri BIOI nin i¢inde bir birim

gibi diisiiniilmiis, Il Genel Meclisi, Il Enciimeni SPE’ne dahil edilmistir.

Yeni yasal ¢ercevede i1 Ozel idarelerinin gorev ve yetkilerindeki artis ve dzel idarelerin
kurumsal kapasitelerindeki yetersizlikler dikkate alinarak Bilecik’te ilgili merkezi kuruluslarin
il miidiirliiklerinin katilimiyla BIOI'nin SP’1 hazirlannistir. Dolayisiyla, BIOI ile gorev
tanimlar1 kesisen ilgili il midiirliiklerinin de 6nlimiizdeki bes yildaki stratejik amag, hedef ve

faaliyetleri de belirlenmistir.

5302 sayil il Ozel Idaresi Kanunu bu idarelere yeni gorevler ihdas etmesi ve yetkilerini
artirmasi, Ozel idarelerin beseri ve kurumsal yapisint yakin gelecekte degistirmesini
gerektirmektedir. Bu durum, mevcut kurumsal yapisi ile 6zel idarelerin kurulug diizeyinde SP
hazirlamasinda ve uygulamasinda ciddi gii¢liiklere neden olabilecektir. SP’larin hayata
gecirilmesinde diger dnemli sorun alani ise, idarelerin gorev alanlari genisletilmesine baglh
olarak mabhalli idarelere gerekli mali kaynak saglayacak yasal diizenlemenin heniiz

ger¢ceklesmemis olmasidir.

Belirlenen bu uygulama stratejisi, BIOi’nin performans biitcesi yapilirken bazi
giicliiklere neden olmasima ve calismanin kapsamini oldukg¢a genisletmesine karsin, BiOI’nin
SP’mmin bundan sonra yapilacak caligmalar i¢in iyi bir uygulama Ornegi olma ozelligi

tastyacaktir.



III. DURUM ANALIZi

II1.1. Kamu Yonetimi Reformu Siirecinde il Ozel idareleri

Tiirkiye’de, il 6zel idarelerinin kurulus ve gorevlerine iligkin ilk esasli diizenlemeler
1913 yilinda gegici bir kanun olarak yiiriirliige konulan Idare-i Umumiye-i Vilayat Kanunuyla
gerceklestirilmistir. Bu yasa, 1987 yilinda 3360 sayili Kanunla 11 Ozel idaresi Kanunu olarak
degistirilmistir.

Kamu yonetiminde gerceklestirilen bir¢ok degisim ¢abasina ragmen ayni cabalar
mahalli idareler alaninda, dolayisiyla il 6zel idareleri konusunda gdsterilememis, bunun
sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri basariyla yerine getirecek yeterli bir
kurumsal yapiya kavusturulamamiglardir. Zaman igerisinde il 6zel idarelerinin 6zerk kurumlar
olmaktan ziyade egitim, saglik, bayindirlik, imar ve diger mahalli hizmetleri karsilayan ve
merkezi idareye tabi kurumlar olduklart anlayis1 hakim olmustur. Yapilan ilk diizenlemelerde,
il 0zel idarelerine genis yetkiler verilmistir. Bunun temel sebebi, il 6zel idarelerinin merkezi
idarenin sorumlulugundaki hizmetleri tasrada sunan ara diizey kurumlar olarak goriilmeleridir.

Ancak bu gorevlerin biiylik bir kism1 daha sonraki siiregte merkez1 idareye aktarilmistir.

Diger taraftan, il 6zel idareleri, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gérmek igin
yeterli kaynaklara da sahip olamamislardir. GSMH’nin mahalli idareler tarafindan sarf edilen
% 4,4’liniin yaklasik olarak % 0,4’liikk kismi 6zel idareler tarafindan kullanilmakta, bunun da
onemli bir kism1 merkezi idareden aktarilan kaynaklardan olugmaktadir. Kentlesme ve niifus
artisinin neden oldugu yiiksek beklentiyi bu kaynaklarla karsilamak ve etkin hizmet sunmak
miimkiin olamamustir. Yonetim kapasitesi zayif ve kurumsal gelismesi yeterli olmayan il 6zel

idareleri, 6z kaynaklarin1 gelistirmede de basarili olamamislardir.

Yasanan bu sorunlarin ve son donemlerde diinyada siyasal, ekonomik ve idari alanda
yasanan gelismelere paralel olarak, Tiirkiye de sonucglari uzun soluklu olacak reform
caligmalarina tanik olmaktadir. 1. Boliimde ayrintili olarak belirtildigi {lizere, yeni kamu
yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir. Bu ¢ergevede yapilan
genis kapsamli calismalarin sonuglarindan biri olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve

Kontrol Kanunu yiiriirliige girmistir.

Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlere daha fazla yetki ve gorev
verilmesi hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi giiclendirilerek yasama gegirilmeye
calisilmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan “Kamu Yonetiminin Temel Ilkeleri ve Yeniden

Yapilandirilmas1” hakkindaki Yasa Taslagt TBMM giindeminde bulunmaktadir. Bu Kanunun



cizdigi temel cerceve kapsaminda yerel yonetimlerin yetki ve gorevlerini artiran Kanunlarin
biiyiik kismi yasalasarak yiiriirliige girmistir. Bunlar, Biiyiiksehir Belediye, Belediye ve il Ozel
Idarelerine yoneliktir. 22.02.2005 tarihinde kabul edilen 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanunu il
Ozel Idarelerine il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmin karsilanmasinda yeni

yetki ve gorevler ihdas etmistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisim
gerekliligini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu ydnetimi anlayisinin
aksine, yerellesme egilimleri biliylik onem kazanmakta, mahalll idarelerin teskilat yapilari,
gorev ve yetkileri, calisma ydntemleri ve siiregleri ile amacglar1 da degisimin konularindan
birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle, 5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunu kamu yonetimi
reformunun Onemli bir ayagmi olusturmaktadir. Yerel yonetim reformunun temelini,
kaynaklarin dogrudan merkez tarafindan tahsis edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu
hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak amaciyla, yerel
otoritelerin daha fazla s6z sahibi olacagi ve bu sekilde kaynaklarin daha etkin dagilabilecegi bir
sistem olusturmaktadir. Yerel yonetim reformu, kamu hizmetlerinin hizmetten yararlananlarin
ihtiyaglarini en etkin bigimde saglanmasini amacglamakta, katilim, etkinlik, saydamlik, hesap

verebilme gibi degerleri kamu yonetim siirecinde 6n plana ¢ikarmaya ¢alismaktadir.

Sonug olarak, kamu yonetimi reformu ger¢evesinde yerel yonetimlere daha fazla yetki
ve gorev verilmesi hedeflenmekte, boylece yerinden yonetim ilkesi giiclendirilerek yagama

gecirilmeye ¢aligilmaktadir.

I11.2. BiOi’nin 5302 sayih Kanuna Gére Yasal Yiikiimliiliikleri ve Gorevleri

Kamu Yonetimi Reformu ¢alismalar1 cergevesinde ele alian i1 Ozel Idaresi Kanunuyla

birlikte 11 Ozel Idarelerinin gorevleri Snemli oranda artirilmaktadar.

Bilecik 11 Ozel Idaresinin gérev alamini belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla
kurulugun faaliyet alanlarmmin sinirlarim1 olusturmak agisindan biiylik 6nem tasimaktadir.
Kurulus diizeyinde plan yapildigi i¢in ve il 6zel idarelerinin gorev alanlarinin genis kapsamli
olmas1 nedeniyle ¢ok sayidaki yasal diizenlemeyle iliskili olmas1 bu kuruluslarin yasal yetki ve
yiiklimliiliiklerinin 1yi irdelenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu sebeple, stratejik planlama
calismalari kapsaminda eski ve yeni kanunlardan hareket edilerek 5302 sayil1 Yeni Kanun’da il
Ozel Idarelerinin yetkilerinin ve yiikiimliiklerinin ne oldugu asagidaki formda ayrintili olarak
gosterilmistir. Yine aym formda yeni Kanun ile bir énceki 3360 sayil1 11 Ozel idareleri Kanunu

yetki ve sorumluklar1 agisindan karsilagtirilarak farkliliklar ortaya ¢ikarilmaya calisilmistir.
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Tablo-1: BiOi’nin Yasal Yetki ve Yiikiimliiliikleri

Yasal Yasal
dayanak | dayanak
s 5302 3360
7 Yasal Yiikiimliilik Sayih Il | Sayih 11
Ozel Ozel
Idaresi | Idaresi
Kanunu | Kanunu
IL SINIRLARI iCINDE
1 | Egitim (Fiziki altyapiyla sinirli) X X
2 | Saghk X X
3 | Tarim X X
4 | Sanayi ve ticaret X X
S5 | Genglik ve spor X X
6 | Il gevre diizeni plam X
7 | Bayndirlik ve iskan X X
8 | Topragin korunmasi X X
9 | Erozyonun 6nlenmesi X X
10| Sosyal hizmet ve yardimlar X X
11| Yoksullara mikro kredi verilmesi X
12| Cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlar1 yapilmasi X X
13| Kiiltir X X
14| Turizm X X
15| Sanat X
16 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek X X
17| Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlerini denetlemek X X
Yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak
18 X X
koymak, uygulamak
19| Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek X X
20 Hizmet amacriyla taginir/tasinmaz mal almak, satmak, kiralamak, X X
kiraya vermek, takas etmek, siirli ayni hak tesis etmek
21| Borg almak X
22| Bagis kabul etmek X X
25 milyar TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
23 ) X X
tasfiyesine karar vermek
24| 1Oi'ne ait vergi, resim, harglarin tarh, tahakkuk, tahsilini yapmak X X
’5 Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek X
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapmak
2 Kendisine verilen gérev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore X X

sermaye sirketleri kurmak
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27

Gorev alantyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil
ve organizasyonlara kurucu iiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve
organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

28

Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli/bedelsiz iistlenmek; bu kuruluslar ile ortak
hizmet projeleri gerceklestirmek; bu amagla kaynak aktariminda
bulunmak

29

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyaglar1 karsilamak, gecici olarak
arag¢ ve personel gorevlendirmek

30

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar
ve 507 sayil1 Kanun kapsamindaki meslek odalari ile hizmet
projeleri gerceklestirmek

31

Kendisine ait taginmazlari asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak
iizere ve 25 yili gegmemek tizere diger kamu kurum/kuruluslarina
tahsis etmek/kiraya vermek.

32

Belediye simnirlar1 disindaki gayrisihhi miiesseseler ile halka agik
istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve acilis-
kapanis saatlerini belirlemek

BELEDIYE SINIRLARI DISINDA

1| Imar

2| Yol

3| Su

4 | Kanalizasyon

5 | Katiatik

6 | Cevre

7 | Acil yardim ve kurtarma

8 | Orman koylerinin desteklenmesi

9 | Park ve bahge tesislerine iligkin hizmetler
10| Agacglandirma
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iL GENEL MECLISi

Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans Slgiitlerini goriismek ve karara baglamak.

Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak

Il cevre diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini goriismek ve
karara baglamak

Bor¢lanmaya karar vermek

Biitge ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ y1ldan fazla kiralanmasina ve
stiresi yirmi bes y1li gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek

Sarth bagislar1 kabul etmek

Vergi, resim ve har¢ diginda kalan miktar1 beg milyar dan yirmi bes milyar Tiirk Lirasina
kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek

i1 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait girket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek

Encilimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek

11 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek

Norm kadro cergevesinde il 6zel idaresinin ve baglh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek

Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsiliklt
isbirligi yapilmasina karar vermek

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek

il 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek

iL ENCUMENI

Stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goriis bildirmek

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak
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Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar1 uygulamak, siiresi ii¢
yil1 gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek

Belediye siirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek

Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

VALI

11 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il
0zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak

i1 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve
personelinin performans dl¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

11 5zel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek

Il enciimenine baskanlik etmek

11 6zel idaresinin tagimir ve tasinmaz mallarini idare etmek

i1 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak

Il genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak

Biit¢ceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar1 yapmak

11 6zel idaresi personelini atamak.

11 6zel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek

Sartsiz bagislar1 kabul etmek

Il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak

Biitgede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak

Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak
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Tablo-1’den ayrintili olarak goriilebilecegi gibi, yeni Kanunla birlikte il 6zel idarelerine
onemli gorevler verilmistir. Bu kapsamda, 3360 sayili yasada yer almayip 5302 sayili yasayla

getirilen yiikiimliiliikkler 6zet olarak asagidaki gibidir:

1. i1 Cevre Diizeni Plani

2. Yoksullara Mikro Kredi verilmesi

3. Orman kdylerinin desteklenmesi

4. Agaclandirma

5. Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve aragtirmasi yapmak

6. Gorev alamiyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara
kurucu tiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirmek

7. BIOI'nin mali islemler disinda kalan diger idari islemlerini, idarenin biitiinliigiine ve
kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu agisindan denetletmek

8. Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini yapmak, kurumsal stratejileri olusturmak,
BiOI faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak, uygulamak, izlemek,
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak

9. Stratejik plan ve performans hedeflerine gore ylriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olciitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini

aciklayan faaliyet raporunu hazirlamaktir.

I11.3. Paydas Analizi

Bilecik i1 Ozel idaresinin stratejik planinin basaril bir sekilde olusturulmas igin durum
analizine baz teskil etmek {izere ilgili tiim taraflarin goriislerinin plana dahil edilmesi amaciyla
paydas analizi calismast gerceklestirilmistir. Paydaslar, kurulusun kaynaklar1 veya ciktilari
tizerinde hak iddia eden ya da kurulusun c¢iktilarindan etkilenen kisi, grup veya kurumlardir.
Stratejik plan c¢alismalart kapsaminda gergeklestirilen paydas analizi ile, i¢ ve dis ilgili
taraflarin belirlenmesi ve bunlarin énemlerinin tespiti, Bilecik i1 Ozel Idaresinin faaliyetlerini

nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan c¢alismayla paydas analizinin ilk asamasi olan i¢ ve dis
paydaslarin belirlenmesi ¢alismas1 gergeklestirilmis, bu kapsamda Bilecik 11 Ozel Idaresi’nin
toplam 91 paydasi tespit edilmistir.
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No Paydasin Adi Tiiri

1 | Vali I¢ Paydas

2 | 11 Genel Meclisi I¢ Paydas

3 | 11 Milli Egitim Miidiirliigii I¢ Paydas

4 | Sivil Toplum Orgiitleri Dis Paydas
5 | 1l Tarim Miidiirliigii I¢ Paydas

6 | Kamu Saglik Hizmet Birimleri I¢ Paydas

7 | 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii I¢ Paydas

8 | il Baymdirlik ve Iskan Miidiirliigii I¢ Paydas

9 | Sayistay D1s Paydas
10 | Kooperatifler Dig Paydas
11 | 1l Cevre ve Orman Miidiirliigii I¢ Paydas

12 | Kaymakamliklar I¢ Paydas

13 | Calisanlar I¢ Paydas

14 | Tirkiye Cumhuriyeti Karayollar1 Di1s Paydas
15 | Hayirseverler Dis Paydas
16 | Firmalar (Hazir Beton Firmalar) Dis Paydas
17 | D.U. BILECIK 1.I.B.F-A.U. BILECIK M.Y. O. D1s Paydas
18 | Belediyeler (Il Ilce, Belde) Di1s Paydas
19 | TMMOB TEMSILCILIKLERI Di1s Paydas
20 | Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Dis Paydas
21 | Isci Sendikalar Dis Paydas
22 | Memur Sendikalari D1s Paydas
23 | Siyasi Partiler Dis Paydas
24 | Bilecik Ticaret ve Sanayi Odasi Dis Paydas
25 | Yap1 Denetim Firmalari D1s Paydas
26 | Miitesebbisler Dis Paydas
27 | Vakiflar ( 5018'e Gore ) Dig Paydas
28 | Devlet Planlama Teskilati Dis Paydas
29 | Sosyal Giivenlik Kurumlari D1s Paydas
30 | Issizler Di1s Paydas
31 | ilgili Merkezi Kamu Kurumlar Dis Paydas
32 | igisleri Bakanhg Dis Paydas
33 | Defterdarlik Dis Paydas
34 | Temel Altyap1 (TEDAS, Telekom, Demiryollari, Havayollar1) D1s Paydas
35 | Yetistiriciler Dis Paydas
36 | Toprak Mahsulleri Dig Paydas
37 | Giizel Sanatlar Galerisi D1s Paydas
38 | Medya (Yazili ve Gorsel Basin) Dis Paydas
39 | Halk Kiitiiphaneleri I¢ Paydas

40 | Turizm/ Seyahat Acenteleri Dis Paydas
41 | Belediyeler D1s Paydas
42 | Konaklama Tesisleri Dig Paydas
43 | Yerli ve Yabanci Turistler Dis Paydas
44 | Kiiltiir ve Tabiat Varliklar1 Koruma Kurulu Dis Paydas
45 | Is Yerleri Di1s Paydas
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46 | Kizilay D1s Paydas
47 | Yesilay D1s Paydas
48 | Kanunla Kurulan Dernekler Dis Paydas
49 | Bilecik Cevre Koruma Vakfi Dis Paydas
50 | Ciftciler Dis Paydas
51 | Milli Parklar Sube Miidiirliigii / Orman Bolge Miidiirliigii I¢ Paydas
52 | Maliye Bakanligi Dis Paydas
53 | Mermer/ Dogaltas Ureticileri Dernegi Dis Paydas
54 | 1l Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar I¢ Paydas
55 | Organize Sanayi / Ihtisas Bolgeleri D1s Paydas
56 Shgsyalnﬁv(flrdlmlasma ve Dayanisma Fonu /Vakiflar Sube Dis Paydas
Miidiirligi

57 | Engelliler D1s Paydas
58 | Yetistirme Yurtlari Dig Paydas
59 | Yash Bakim Evi Dis Paydas
60 | Cocuk Yuvasi D1s Paydas
61 | Organize Sanayi Bolgeleri D1s Paydas
62 | Kamu fhale Kurumu Di1s Paydas
63 | il idare Kurulu I¢ Paydas
64 | 11 Enciimeni I¢ Paydas
65 | I¢me suyu Birlikleri Di1s Paydas
66 | Sulama Suyu Birlikleri Dis Paydas
67 | Tarim ve Hayvan Islah Birlikleri Dig Paydas
68 | Kdye Hizmet Gotiirme Birlikleri I¢ Paydas
69 | Gilivenlik Hizmetleri (Emniyet, Jandarma, Kara Kuvvetleri) Di1s Paydasg
70 | Din Hizmetleri Dis Paydas
71 | Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii I¢ Paydas
72 | 11 Sivil Savunma Miidiirliigii I¢ Paydas
73 | Miiteahhitler Miisteri
74 | Sosyal Hizmetler Dig Paydas
75 | Miizeler I¢ Paydas
76 | Muhtarlar Dis Paydas
77 | Devlet Su Isleri Di1s Paydas
78 | Tapu ve Kadastro Miidiirliikleri Dig Paydas
79 | ACSAP Dig Paydas
80 | Verem Savag Dispanseri D1s Paydas
81 | Devlet Hastanesi Dig Paydas
82 | Saglik Evleri Dis Paydas
83 | Saglik Ocaklari Dis Paydas
84 | Ozel Saglik Kurumlari Dis Paydas
85 | Dogal Afetler Dig Paydas
86 | Siiriicli Kurslar Dis Paydas
87 | Ozel Dershaneler Di1s Paydas
88 | Okul Oncesi Egitim Kurumlari I¢ Paydas
89 | Ozel Okullar Di1s Paydas
90 | Kamu Meslek Edindirme Kurslari Dis Paydas
91 | El Sanatlar1 Egitim Merkezi Dis Paydas

17




91 adet olarak belirlenen paydaslardan, Bilecik 11 Ozel Idaresinin faaliyetlerini en fazla
etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir 6nceliklendirme ¢aligmasi
yapilmistir. Bununla, digerlerine gore daha fazla odaklanilmasi gereken paydaslarin
belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Planlama Ekibi iiyelerinin verdigi oylarla asagidaki
paydaslar digerlerine gore kurumun faaliyetlerini etkileme acisindan daha 6nemli oldugu tespit
edilmistir.

Tablo-2: Oncelikli Paydaslar Listesi

Sira Paydas Adi

Vali

il Genel Meclisi

il Milli Egitim MGdurlaga

il Cevre ve Orman Midurliigi
Sivil Toplum Orgitleri

Tarim il MidurlGgi

Kamu Saglik Hizmet Birimleri

il Kiiltdir ve Turizm MUdarlGgi
il Bayindirlik ve iskan Miduarltgu
Sayistay

Kooperatifler (Tarim)

il Sivil Savunma Mudurliigi
Kaymakamliklar

Calisanlar

Ciftciler

Tuarkiye Cumhuriyeti Karayollari
Hayirseverler

Sosyal Hizmetler il Midurliga
il Genclik ve Spor Miduirligi

[RUS. S N \GE. (. (i N (. . .
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Boylece ilk basta 91 olarak belirlenen paydaslarin sayisi 6nceliklendirme sonucunda
19’a indirilmistir.

Paydas/Hizmet Matrisi:

Yukarida da belirtildigi {izere, 5302 sayili Kanun ile birlikte Bilecik 11 Ozel idaresi
bir¢ok alanda genis yetki ve sorumluluklara sahip olmaktadir. Bu kapsamda, Kurumun verdigi
hizmetlerde 6nemli artislar ve cesitlenmeler ortaya ¢ikmaktadir. Buradan hareketle Stratejik
Planlama Ekibi tarafindan Bilecik i1 Ozel idaresinin verdigi hizmetlerin hangi paydaslara
yonelik oldugunu belirlemek iizere, Paydas/Hizmet Matrisi ¢alismasi yapilmistir. Bu amagla,
5302 sayili Kanun ve BiOI'ye diger kanun ve diizenlemelerle verilen gérevlerin hangi
paydaslara (SPE tarafindan tespit edilen oncelikli paydaglara) yonelik oldugu tek bir tabloda
(paydas/hizmet matrisi) gosterilmistir. Ayrica, ayni tabloda, SPE ftyeleri tarafindan her bir
oncelikli paydasin kurumu etkileme giicli oylama yoluyla belirlenmistir. Olusturulan bu matris,

durum analizi ve stratejik konularin belirlenmesi ¢calismalarinda kullanilmastir.
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Tablo-3: Paydas/Hizmet Matrisi

ETKILEME GUCU

PAYDAS ADI HiZMET ADI

1. Saglik, egitim, baymndirlik,
giivenlik, vb. konularda kararlar
alip hiikiimet programlar1 ile XXXXXXXXXXXX
ylriitiilmesini koordine etmek,

2. B.1.O.I’ye baskanlik etmek,

Kent ile ilgili plan ve program
kararlarin1 almak,

Vali

2. B.1.O.I’nin biit¢esini, kesin
hesabini ve programini hazirlamak
ve onaylamak,

3. ilin iktisadi ve sosyal XXXXXXXKKXXX
kalkinmasinda oncii gérev yapmak,
yol gostermek,

il Genel Meclisi

4. Kamu kurumlarinin, ilge, kasaba ve
koylerin oncelikli gereksinimlerini
belirlemek, karar almak ve
uygulamaya konulmasini saglamak,

1. Egitim ve Ogretim altyapisi
olusturulurken hayirsever
katkillarin1  da  alarak  egitim XXX X XXXXXXXX
yatirimlariin desteklenmesini
saglamak,

2. Egitimin fiziki  kapasitesinin
artirilmast  i¢in  yeni okul, ek
derslik, pansiyon, ¢ok amagli salon
ve bahge tanzimleri yapmak,

3. Mevcut okullarin  standardinin
artirllmasi i¢in onarim ve tadilat
yapmak,

4. 1lkdgretim okulu arsalarinin imara
uygun hale getirilmesini saglamak
ve gerektiginde hibe, kamulastirma
vb islemleri yapmak,

il Milli Egitim Midirligi

5. Faaliyetlerini siirdiiren okullarin
cari harcamalarimi diizenlemek,

6. Halk egitim hizmetlerini
yayginlastirmaya yonelik kurs ve
yarigmalar agmak,

7. Okul oncesi egitimin
yayginlagtirilmasini saglamak
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Ilin egitim diizeyini yiikseltmeye
yonelik gerekli Onlemleri alarak,
hazirlanan plan, program ve
projeleri uygulamak, izlemek ve
denetlemek..

. Devlet ve il yollar1 disinda koylerin

yol agimi tespit etmek, bu yollarla
kdyici yollarini, tizerindeki koprii
ve sanat yapilarint  yapmak,
mevcutlarini gelistirmek, istikamet
ve km. levhalarini diizenlemek,

10.

11.

12.

Dogal afetlerle miicadele (kar, sel,
vb),

Tarim arazileri ve hayvanlar igin
golet yapmak,

Saniyede 500 It'ye kadar olan
sularin sulama tesislerini kurmak,
isletilmelerini saglamak,

Arazi toplulastirma ve tarla ici
gelistirme hizmetlerini yapmak,
Tarim arazilerinin 1slahi, imar1 ve
toprak erozyonunu onleyici
caligmalar yapmak.

Tarimsal  sulama ve  toprak
muhafaza  konularinda  proje
yaparak ¢iftcinin tarimsal kredi
almasini saglamak,

Igmesuyu, sulama suyu tahlilleri,
toprak analizleri, smiflandirmalari
ve toprak harita raporlarint yapmak
ve yaptirmak.

Koy ve bagl yerlesme birimleriyle
askeri garnizonlara saglikli ve
yeterli igmesuyu temin etmek,
sondaj kuyular1 agmak.

Terfili igme ve kullanma suyu
ingaatlariin enerji nakil hatlarini
(ENH) yapmak ve yaptirmak.
Kanalizasyon, aritma tesisi, sosyal
ve ekonomik tesislerin proje, ihale,
denetim ve yapimi

Miidiirliige ait her tiirlii bina ve
tesislerin yapim, bakim ve onarim
islerini yapmak.

XXXXXXXXXX

Ozellikle cevre, kiiltiir, turizm,
sanayi, ticaret, saglik, egitim ve
sosyal yardim gibi alanlarda hizmet
vermek,
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. Kent sorunlarmni kurulus amaglari
acisindan yonlendirme,
bilinglendirme ve sorunlarin
¢Ozlimiine iliskin alternatif diisiince
ve planlart  glindeme  getirip
kamuoyu olusturmak,

. Erozyonla miicadele etmek,

4. B.LO.. karar organlarmin kararlari

dogrultusunda yapilan faaliyetler
hakkindaki olumlu-olumsuz
elestirileri ile kamuoyu olusturarak
yonlendirmek,

. Kamu kurum ve kuruluslarinin
calismalarina mesleki katki,

Sendika, dernek ve vakiflar gibi
kuruluslarin  kendi  konularinda
kamuoyu olusturarak olumsuz karar
ve eylemlerin dniine gegmek.

Saglik hizmetlerine iligkin
yatirimlarin, tahsis edilen
Odeneklerin yerinde kullanilmasi,

. Kirsal ve kentsel tiim koruyucu ve
tedavi edici saglik hizmetlerini
sunmak, muayene ve tedavi
hizmetleri vermek,

Saglik hizmet birimlerinin yapimi,
onarimi, donanimi ve faaliyet
alanlariyla ilgili destek saglamak,

. Ozel kuruluglarin ve kamu saglik
kuruluslarinin denetimi ve takibi,

. Gida tureten birimlerin kontrol ve

denetimlerini yapmak,

. Halk saghigt ve c¢evre saghgi
alanlarindatoplumu bilinglendirmek
egitim, tarama ve arastirma yapmak
Saglik  hizmetlerinin  kalitesinin
artirtlmas1 i¢in yeni yatirimlarla
desteklemek, mevcut saglik
tesislerinin  glinimiiz  kosullarina
uygun hale getirilmesini saglamak,

. Birinci basamak saglhk
hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve
onemi hakkinda halki
bilinglendirmek,
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. Yerel olanaklarla yapilacak saglik

hizmetlerinin planlanmasi,
programlanmasi ve
projelendirilmesi

. Kultir ve turizm  bilincinin

gelistirilmesi i¢in ilgili kamu kurum
ve kuruluglarint yonlendirmek ve
isbirliginde bulunmak.

. Kiiltir ve Tabiat varliklarimizi,
arkeolojik arastirma ve kazilarla
ortaya c¢ikarilmasini, korunmasini,
degerlendirilmesini ve tanitilmasini
saglamak, tahribini ve kagirilmasini
Onleyici tedbirler almak,

. Turizm  alanlarin1  koruyarak
tanitimin1 saglamak,

. Halkin kiltiirel varliklari koruma

cabalarina onciiliik etmek,

. Toplumun sosyal ve kiiltiirel
gelisme bakimindan giizel sanatlara
olan ilgisini artirmak amaciyla
gerekli destegi saglamak.

. Turizm isletmelerini ve turizm
meslek kuruluslarinin faaliyetlerini
denetlemek.

. Halkimiza, okuma  aligkanlig1
kazandirmak ve yayginlastirmak,
kitap ve Kkiitliphaneyi sevdirmek,
kiitiiphaneyi kullanma aliskanligi
kazandirmak i¢cin gerekli
faaliyetlerde bulunmak.

. Ilin her alanda tanitilmasma iligkin
hizmetleri, yorenin 0&zelligini de
dikkate alarak planlamak, yiiriitmek
ve tanitict brosiir, kitap, vb.
caligmalar yapmak.

. Halk kiiltiiriiniin gelenek, gdrenek
ve inanglarmi, halk mizigi ve
oyunlarini, el sanatlarini, mutfagini,
giyim-kusam vb. biitiin dallarda
arastirma, derleme yapmak,
yaptirmak ve tanitic1 faaliyetlerde
bulunmak.
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10. Bagli  birimlerin  ¢aligmalarini

koordine etmek.

. Kamu tarafindan yapimi planlanmis
islerin ihale oOn hazirligin1 ve
ihalesini yapmak ,yaptirmak ,insa
ettirmek, ayrica hayirsever
ingaatlarina danigsmanlik yapmak,

. Koylerde, kdy yerlesik alanlarmin
tespitini yapmak, imar planinin
hazirlanmasin1  saglamak. Resmi
tesisler i¢in imar planlarinda yer
ayirtmak, tadilat yapmak ve bu
konularda belediyeler ile koordineli
caligmak,

. Belediye smirlar1 disinda ve koy
yerlesik alanlarindaki yap1 ve
tesislerin imar planlarini onaylamak
ve yapilart ruhsatlandirmak. Kagak
yapilarin ~ Onlenmesi  konusunda
faaliyette bulunmak, belediyeleri
uyarmak,

. II genelindeki yatirime1 kuruluslara
teknik danigmanlik yapmak.

. Bakanliklarca, Belediye ve koylere
ayrilmis olan yardimlarin
harcanmas1 hususunda takip ve
koordinasyonu saglamak.

XXXXXX

XXXXXX
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10.

11.

12.

Dogal afetlere karsi tedbirler
almak, hazirllk ve organizasyon
yapmak, ilgili teknik c¢aligmalari
yuritmek ve afet konutlarinin
kontrol ve denetimini saglamak,
Kendi Evini Yapana Yardim
(KEYY) metodu ile konut kredileri
vermek, denetlemek.

Serbest gd¢men islerini yiirlitmek,
iskanli gégmen kabul etmek,
Kamulagtirmalar nedeniyle
tasinmaz mallarm1  kismen veya
tamamen terk etmek zorunda
kalanlar ile gdcebe ve gezgincilerin
iskanin saglamak.

Yerinde kalkindirilmayan koylerin
nakli, daginik mabhallelerin
toplulastirilmast  amaciyla  yeni
yerlesim yerlerinin olusturulmasi
(2510 sayili1 Kanun)

Koy gelisme alanlarinin tespitini
yapmak ve yerlesme planlarini
hazirlamak (3367 sayili Kanun)
Evvelce dagitilan  arazilerdeki
tahsis ve 1slah islemlerini yapmak.

. Biitge harcamalarinin hukuki ve

yerindelik denetiminin yapilmasi

B.I1.O.I'nin gelir, gider, kaynak
kullanimi ile denetim, inceleme ve
hiikme baglama islemlerini
yapmak.

. Biitgenin yasalara uygunlugunu ve

biitge disiplinini saglamak.

XXXX
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Cevre korumasi ve cevre kirliligi
ile ilgili 6l¢iim, tespit ve analizleri
yapmak, yaptirmak ve gerekli
onlemleri aldirmak.

Bitki ve hayvan varligi ile dogal
zenginlikleri korumak ve
gelistirmek.

. Hava, su, toprak ve giirilti

kirliliginin 6nlenmesi.
Strdiiriilebilir  kalkinma  ilkesi
cercevesinde, cevreye olumsuz etki
yapabilecek her tiirlii faaliyetin
incelenmesi ve gerekli onlemlerin
alinmasi.
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. 11 genelini kapsayan 1/100.000
Olcekli Cevre Diizeni Planlarimin
hazirlanmasi1 ve/veya hazirlatilmasi.

. Cevre Envanteri ve Cevre Durum

Raporlarinin hazirlanmasi

. Agaglandirma ve erozyon kontrolii.

8. Orman i¢inde ve bitigiginde

yasayan koyliilerin kalkindirilmasi.

. Yeralt1 ve yer lstii su kaynaklarinin
korunmast.

. llge ile ilgili tim faaliyet, yatirim
ve hizmetlerde bulunmak
. B1.O.0’nin  ilgelere  ayirdig

Odenekler ve yatirim
programlariyla ilgilenmek,

. Ilgedeki faaliyetlerin
gerceklesmesinde yonlendirici,

denetleyici ve uygulayict rol
oynamak,

. Kanun, tiizik, yOnetmelik ve
hiikiimet kararlarinin
yaymlanmasini ve uygulanmasini
saglamak,

. Ilgeyi yonetmek,

XXXXXXXXX

. B.1.O.I’nin her faaliyeti, yatirimlar,
ciktist, vb. ile ilgilenmek,

Sosyal yardimlar yoniiyle
ilgilenmek,

. B1.OI'nce 11 Midirliklerine

ayrilan o6denekleri gereksinimler
dogrultusunda yonlendirmek,

. IIkdgretim  kurumlarmin  yapim,
onarim, Kkalorifer, kamulastirma,
arag, gereg, tasima, yakacak, vb.
cari gereksinimlerini belirlemek ve
bu dogrultuda planlama yaparak
yatirim programini hazirlamak,

. Asli ve siirekli kamu hizmetleri,

. Kamu hizmetlerinin ve

yatirimlarinin projelendirilmesi,
uygulanmasi, takibi ve denetimini
saglamak.

XXXXXXX

XXXXX
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. B.I.O.I'nin toplumsal alanda ve
altyapiya verdigi destekler ile
sorumluluk alanlarina giren
faaliyetlerde igbirliginde bulunmak

. Okul, hastane, saglik ocagi ve
B.1.O.i. gorevleri arasindaki kamu
kurumlarina arsa temin etmek,

i1 Ozel Idaresi ile ortaklasa sosyal
ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak,
fuarlar, sergiler acmak

XXXXXX

XXXXXX

. Gengligin bos Zzamaninin
degerlendirilmesine iligkin
hizmetleri yiirlitmek, bilgi ve beceri
kurslar1 diizenlemek, genclerin kotii
aligkanliklarindan korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak,

. Genglik ve spor faaliyetleri igin
gerekli olan genglik merkezleri,
kamplar ile saha, tesis ve
malzemeleri yaptirmak, isletmek ve
bu tesisleri vatandasin istifadesine
sunmak

. Genglik ve spor faaliyetlerine arag,
gere¢ ve benzeri ihtiyaclar
saglamak

XX
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. Fakr-u zaruret icinde ve muhtag
durumda bulunan, dogal afetlerde
zarara ugrayan, gegici olarak kiigiik
bir yardim veya egitim ve 6gretim
imkanlar1  saglanmast  halinde
topluma faydali hale getirilecek,
iretken duruma gecirilebilecek
kisilere her tiirlii maddi ve manevi
yardimda bulunmak

XXXXXX

XXXXXX

Sosyal yardim ve hizmetlerle ilgili
esaslari, sosyal hizmetler politikasi
ve hedeflerine uygun olarak tespit

etmek, calisma plan ve
programlarini hazirlamak,
uygulamak

. Korunmaya, bakima ve yardima
muhtag cocuk, oOziirlii ve yashlarin
tespiti, bunlarin korunmasi, bakimu,
yetistirilmesi ve rehabilitasyonlarini
saglamak {tizere gerekli hizmetleri
yiriitmek,
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. Dogal afetler nedeniyle ortaya
¢ikabilecek sorunlarin ¢oziimiine
yonelik sosyal hizmetleri dnceden
planlamak, afetzedelerin  ivedi
gereksinimlerini  karsilamaya ve
afet sonrasi sorunlarini
¢coziimlemeye yonelik gegici veya
stirekli hizmetleri yerine getirmek,

. Tarim ve hayvancilikta birimde
(alan, hayvan, agac vs.) iiretim
artist saglamak.

. Tarmmsal sanayinin kurulmasini
tesvik etmek.

. Ciftci teskilatlanmas1 konusunda
gerekli calismalari yaparak
yetistirici  birliklerini ve tarimsal
amagch kooperatifleri giiclendirmek.

. Gelir diizeyi diisilk olan kirsal
kesimin gelir seviyesini artirmak
icin  projeler hazirlamak  ve
uygulamaya koymak.

. Ilde optimum isletme
biiytikliiklerinin belirlenmesi, tarim
ve hayvancilik stratejilerinin ortaya
konmas1 ve buna bagh bitkisel ve
hayvansal {retimde yeni iiriin
deseninin olusturulmasini
saglamak.

. Hayvanciligin  gelistirilmesi  ve
verimliligin artirilmas: i¢in gerekli
tedbirleri almak. (Damizlik temini,
yem bitkisi ekiligleri, mera 1slahi,
barinaklarin iyilestirilmesi, genetik
1slahi, siit toplama merkezleri ve
organize hayvancilik sanayi
bolgelerinin olusturulmasi
calismalar1 gibi.)

. Bitkisel ve hayvansal iretimin
artirtlmasi i¢in hazirlanan projelerin
hayata gecirilmesinde teknik ve
mali destek saglamak.

. Hayvan hareketlerini ve salgin
hayvan  hastaliklarim1  kontrol
altinda tutarak ilin hastaliktan ari
bolge olmasini saglamak.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ilin  bitkisel ve  hayvansal
iretiminde cift¢inin ihtiyag
duydugu sertifikali damizlik, fidan,
fide gibi girdi temininde iireticilere
ve yetistiricilere destek saglamak,
Ciftci egitim ve yayim
calismalarina agirhik vererek iiretici
ve yetistiricilerin
bilinglendirilmesini saglamak,

. Glinlimiiz teknik ve teknolojisine

uygun modern tarim arag ve
gereclerini ¢iftci ile bulusturarak
kullanimini saglamak.

Tarim alanlarinin amacima uygun
olarak korunmasi ve kullanima,
cayir ve meralarin 1slaht ve tesisi
icin gerekli calismalar1 yapmak.
Gida giivenligi ve gida giivenilirligi
icin bitkisel ve hayvansal tiretimde
saglikli tirlin elde edilmesi amaciyla
gerekli tedbirler almak, denetim
hizmetlerini yiiriitmek. (Toprak,
yaprak, su analiz laboratuarinin
kurulmasi ve isletilmesi, mevcut il
kontrol laboratuarinin
giiclendirilmesine agirlik vermek.)
Su ve c¢evre Kkirliligini Onleyici
tedbirleri alarak, su iiriinleri ve su
kaynaklarimin temiz ve verimli
sekilde kullanilmasini saglamak

Ilin tarim envanterinin ¢ikarilarak
tarimsal  varliklar1  kayit altina
almak.

[lin tarm ve hayvanciliginin
taniimina yonelik gerekli fuar ve
festivaller  diizenleyerek  pazar
olusturulmasini saglamak

Yeni ¢esitlerin ¢iftcilere tanitilmasi

amaciyla deneme ve
demonstrasyon caligmalarinda
bulunmak.

Gibre ve ilag  kullaniminda
giftgilerin bilin¢lendirilmesi.
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10.

. 11 genelinde aymi amagh kurulan

kooperatifler ve ortaklar arasinda
dayanisma saglayarak bitkisel ve
hayvansal iretimde verimliligi
saglamak.

Cift¢i haklarmi korumaya yodnelik
calismalarda bulunmak.

Ortaklarin =~ her  tirli  girdi
ithtiyaclarin1  (sertifikali damizlik,
fidan ve fide) temin etmek.

Ortaklar tarafindan iiretilen
driinlerin mamul ve yart mamul
hale getirilebilmesi, islenebilmesi
ve korunabilmesi i¢in gerekli
tesisleri kurmak

Ortaklarin tarim, hayvancilik ve
ormancilik konularindaki iiretim
tekniklerini gelistirmek,
makinelesmeyi saglamak, kurulu
tesisleri isletmek ve pazarlama
faaliyetlerinde bulunmak

Tarim ve Kdyisleri Bakanhg, Il
Ozel Idaresi ve diger kuruluslardan
alacagir teknik ve mali destegi
ortaklara kullandirmak, ortaklarin
gelir seviyesini artirict projelerin
uygulamaya konmasinda Onciiliik
etmek, yerel katilimi saglamak.

Sigorta hizmetlerinin
yiritiilmesinde aracilik etmek.

Topragin  ve suyun kullanimi
hususunda toplulastirma hizmetleri
ve sulama tesislerinin isletilmesini
ve bakimini saglamak

Su iriinlerinde tretim, isleme,
depolama ve pazarlama
konularinda ortaklara  hizmet
vermek.

Ortaklarin ~ ekonomik  giiciinii
artirmak i¢in dogal kaynaklardan
yararlanmak, ev ve el sanatlar1 ile
tarimsal  sanayinin  gelismesini
saglayici faaliyetlerde bulunmak.

XXXXXXX
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. Teknik kisi ve kuruluslarca 6nerilen

modern tarim tekniklerini
kullanarak, kendisinin ve iilkenin
ihtiyac  duydugu  bitkisel ve
hayvansal iiriinleri istenen kalite ve
standartlarda iiretmek

. Uretilen {iriinlerin yurticinde ve
yurtdisinda kolaylikla
pazarlanabilmesinde gerekli
hassasiyeti gostermek

. Tarim arazilerini ve sulama suyunu
teknigine uygun ve verimli bir
sekilde kullanimini saglamak.

Ciftei teskilatlandirilma
calismalarina istirak etmek ve
gerektiginde yonetim organlarinda
yer almak.

. Doganin korunmasma ve c¢evre
kirliligine dikkatli olmak; gelecek
nesillere yasanabilir bir ortam
birakmak.

XXXX
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Savasta ve afetlerde halkin can ve
mal kaybini en aza indirmek

. Yasamsal Oneme sahip resmi ve
ozel tesis ve kuruluslarin korunmasi
ile acil tamir ve 1slah ¢alismalari

XXXXX

XXXXXXX
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II1.4. Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsat ve Tehditler Analizi (GZFT)

BiOI ve SPE’de yer alan il miidiirliiklerinin her biri faaliyetlerine ydnelik ayrmtil
mevcut “durum analizi” calismasi gergeklestirmistir. Rapor haline getirilen bu g¢alismalar
degerlendirilmek {lizere SPE’ne sunulmustur. Bu raporlar SPE tarafindan incelenerek revize
edilmis, durum analizine iliskin raporlardan GZFT c¢alismasinda nasil yararlanilabilecegi
hususu belirlenmistir. Ayrica, Bilecik ilinin sosyo-ekonomik yapismm analiz eden 1l

Raporundan yararlanilmistir.

SPE, il miidirliikleri bazinda durum analizi ¢alismalar1 ayrintili olarak degerlendirerek,
BiOI'nin giiclii, zay1f yanlarinmn, firsat ve tehditlerinin belirlenmesinde énem tastyan GZFT
analizini ger¢eklestirmistir. Bu amagla, giiclii, zayif yanlarin, firsat ve tehditlerin belirlenmesi
ve daha sonra da SPE iiyelerince bunlarin onceliklendirilmesi c¢alismast yapilmistir. Yine
benzer bir amagla, Paydas/Hizmet matrisindeki bilgiler GZFT Analizi calismasinda

kullanilmustir.

Asagidaki Tablo-4’deki GZFT matrisinde, onceliklendirilen giiclii ve zayif yanlar ile

firsat ve tehditler 6nceliklendirilme sirasina gore siralandirilmistir.
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Tablo-4: GZFT Matrisi

Giiclii Yanlar Zayif Yanlar

Onceliklendirilmis Giiclii Yanlar: Onceliklendirilmis Zayif Yanlar:
e  Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi

e Biitgesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi ° DaglnlkAV? in?a.rsm yerle.siI.n.
o [Uitm cesitliligi . Meslek ici egitim yetersizligi
e  Tasimali egitimin basarisi . Kanahzasy.on,.evsel ve geYresel atiklar
. v e o« . e  Tarim arazileri envanterinin yaptlmamis olmasi

e Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varlig1 (zihinsel, spastik) o Tlers dlmesatil avim il s Eatilorin e e el
e Karar alma organinin biinyemizde bulunmasi ve uyumlu ¢alismasi. o Plansiz politik yatirimlar
e Genel Me;cli§ ve pgrsonelimizin uyumlu ¢aligmast. e llgeler arast hizmet diizeyi farki
e Valinin Il Ozel Idaresinin basi ve temsilcisi olmasi nedeniyle diger kamu e Turizm gesitlerinin yeterince tamtilamamasi

kurumlarmin imkanlarinin rahatlikla kullanilmasi, buna bagli olarak biirokrasinin e Koy yollar standartlarinin diisiik olmasi

azalmasi. e Kaliteli icme ve kullanma suyuna erigsmede yetersizlik
e  Organize Sanayi Bolgelerine aktif katilimim saglanmis olmas. e Orman i¢i kdyliisiiniin gelir diizeyinin diisikltigi
e Yatinm ve hizmet faaliyet raporlarmnin (sonuglarinin) Performans Planinda *  Cevre bilincinin yetersiz olusu

belirtilen ilkelere gore degerlendirilecek olmast. . !l Oz.el. Idaresi i.le .ilc.;e yonetimleri ve belediyeler arasinda organizasyon eksikligi
e Hizmet binalarimizin yeterli olmasi. o Istatistik }/’e'Fers1z11g1 o
¢ Yol agimizin yeterli olmast. e 1/100.000 l}k gevre duzer'n planinin olmamast .

o O . . o e 5 e  Hayvansal iiretimin yeterince desteklenmemesi
e Ilimiz kirsal kesiminin Il Ozel Idaresinin hizmet gotiirmekle yiikiimlii oldugu s Kby yollarinin % 43:inin askalt olusu

cografi alanin genis olmayisinin hizmet sunumunda ve kontrol hizmetlerinde e  Toprak, yaprak, su, gida analiz laboratuvar yoklugu

denetim ve etkinlik kolaylig1 saglamasi. e  Hayirsever yurttaslarin katkilarinin azhigi

. Oz kaynaklarimizin yetersiz olusu.

Iscilik giderlerinin yiiksek olmasi nedeniyle, iiretim maliyetlerinin yiiksek olusu.(Piyasa sartlarina

gore birim maliyetleri yiiksektir.)

e  Makine parkinin yasl olmasi ve yenilenmesi igin yeterli 6denegin temin edilememesi.

e Personelin sayisal olarak yetersiz olusu. (Ozellikle teknik personelin)

e  Ozellikle 657 Sayih Yasaya tabi personelin 6zliik haklarmin ekonomik sartlar ve hayat
standartlarinin altinda kalisi.

e Yeni yasaya gore norm kadro ¢aligmalarinin sonuclandirilmamis olmasi,buna bagh olarak yeni
yapilanmanin heniiz gerceklestirilmemesi.

e Bilimsel arastirma ve AR-GE {initelerinin olmayisi.

e Kirsal kesimden yeterli halk desteginin saglanamamasi bununla beraber en basit hizmet ve
faaliyetlerinin devletten bekleniyor olmasi.

e 15 birligi yapilabilecek diger mahalli idarelerin zayif olusu.

e Kirsal kesimin yiiz 6l¢limii olarak kii¢iik olmasina ragmen hizmet bolgesinde bulunan yerlesim
iinitelerinin fazla olmasi.

e  Sulama projelerinin tamamlanamamasi.
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Firsatlar Tehditler

Onceliklendirilmis Tehditler:

Onceliklendirilmis Fuirsatlar:

Turizmin ¢esitlendirilmesine uygun imkanlar (Yayla, inang, av, doga, saglik )
Tarim arazilerinin verimli olmasi

Egitime %100 Destek Kampanyasi vergi indirimi

Gelismeye uygun cografyasinin olmasi (Iklim, toprak, turizm, vb.)

Dogalgaz projesinin kisa siirede bitecek olmasi

Sanayi yatirimlarindan dolayi issizligin az olmast

Yerel yonetim anlayisinin geligsmesi

Insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmasi (tas, cimento)
Giiglii bir yerel basinin varligi

Yapilan barajlarim ve goletlerin varlig1 ve artirllma imkanlari

Tarihi-turistik alanlarin varligi

[limizin Marmara Bélgesinde olusu (biiyiik tiiketim merkezlerine yakin
oldugundan ihracat potansiyeli yiiksektir.)

Karayolu ve demir yolu bakimindan boliinmiis yol ve hizli tren projelerinin
uygulamaya konulmasi.( hem ulagim hem iiriin pazarlamasi agisindan )
Giiglii OSB'lerin varligi.

KOYDES Programinin uygulamaya konulmas.

Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerinin kurulmast.

Zengin maden rezervleri.

Belediye smirlar1 diginda isyeri ruhsatlarinin il Ozel idaresince verilmesi.
Yeni yasal diizenlemeler ile verilen gorev ve yetkiler.

Nitelikli insan giiciiniin varligi(Kalifiye eleman)

Dengeli niifus artis.

Egitim seviyesinin yiiksek olusu

Istihdam sorununun olmamasi

{lin birinci derece deprem kusaginda olmasi

Sanayi yatirimlariin kent merkezinde yogunlagmasi
Verimli tarim arazilerinin sanayiye agilmasi
Tarmmsal ilag ve giibre tiiketiminin kontrol
baglanmamast)

Orman yanginlari

Sanayi ve evsel atik sulariyla arazilerin sulanmasi
Siirekli degisen kanun ve yonetmelikler

Kirsal kesimden genclerin merkeze gocii

Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin)

Arazilerin pargali ve kiiglik olmasi

Fizibilitesiz yatirimlar

il- igi gelir dagilimu esitsizligi

[limizin tesvik kapsanina alinmamasi.

Biiyiik il merkezlerine yakinlik sermaye kagisina neden olabilir.

Tarimsal sulama projelerinin uygulanmasinda istenilen hedefe heniiz ulagilamamasi.
Maden ruhsatlarinin Enerji Bakanliginca verilmesi.

Kirsal kesimde ¢arpik yapilagma ve alt yapi eksikligi.

Tarimsal yapidaki (tarimla ugrasan kitle) orgiitlenme yetersizligi 6zellikle AB ile iligkiler
yoniinden tehdit.

Yogun sanayiinin getirdigi ve getirebilecegi ¢cevre kirliligi.

Yeni yasal diizenlemeler ile verilen gorevlerin ifasi igin gereken maddi kaynaklara sahip
olunmamast.( Biitgenin yetersizligi, Genel Biitge paylarindan gonderilen 6deneklerin gok
yetersiz olusu)

Ihale siirecinin uzun siireli olusu. (Mal ve hizmet alimlarinda gecikmelere neden olmasu.)
Yeni yasal diizenleme sonucu birlestirilen kurumlarda heniiz kurum kimliginin
olugsmamasi.

edilememesi (Ilaglarm receteye
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Tiim Giicliit Yanlar:

Biit¢esini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi

Uriin cesitliligi

Tasimali egitimin basarisi

Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varlig: (zihinsel, spastik)

Il genel meclisinin yapisi

Ulasim- iletisim kolaylig1

Hedef kitle ile yakin irtibat

Zengin dogal tas rezervi ( mermer)

Karar alma organinin biinyemizde bulunmasi ve uyumlu ¢aligmasi.

Genel Meclis ve Personelimizin uyumlu ¢aligmasi.

Valinin i1 Ozel Idaresinin bas1 ve temsilcisi olmasi nedeniyle diger kamu kurumlarmin imkanlarinin rahathkla kullanilmasi, buna baglh
olarak biirokrasinin azalmasi.

Organize Sanayii Bolgesine aktif katilimin saglanmis olmasi.

Yatirim ve hizmet faaliyet raporlarinin (sonuglarinin) Performans Planinda belirtilen ilkelere gore degerlendirilecek olmasi.

Hizmet binalarimizin yeterli olmasi.

Yol agimizin yeterli olmasi.

[limiz Kirsal kesiminin {1 Ozel Idaresinin hizmet gdtiirmekle yiikiimlii oldugu cografi alanin genis olmayisinin hizmet sunumunda ve
kontrol hizmetlerinde denetim ve etkinlik kolaylig1 saglanmasi.

Tiim Zayif Yanlar:

Toprak,su,gida analiz labaratuar yoklugu

Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi

Daginik ve imarsiz yerlesim

Meslek i¢i egitim yetersizligi

Kanalizasyon, evsel ve ¢evresel atiklar

Tarim arazileri envanterinin yapilmamis olmasi

Ucret dengesizligi, ayn isi yapan kisilerin farkli maas almasi
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Plansiz politik yatirimlar

[lgeler aras1 hizmet diizeyi farki

Turizm ¢esitlerinin yeterince tanitilamamasi

Koy yollart standartlarinin diisiik olmasi

Kaliteli igme ve kullanma suyuna erismede yetersizlik

Orman i¢i koyliisiiniin gelir diizeyi diistik

Cevre bilincinin yetersiz olusu

11 Ozel Idaresi ile ilge yonetimleri ve belediyeler arasinda organizasyon eksikligi

Istatistik yetersizligi

1/100.000’lik ¢evre diizeni planinin olmamasi

Hayvansal {iretimin yeterince desteklenmemesi

Teknik personelden tam yararlanilamamasi

Tarimsal alanlardan tam olarak yararlanilmamasi

Sanayii tamamlayan yatirimlarin yapilmamast

Sahip oldugumuz kiiltiirel varliklarimizi (zenginlik) halkimiza yeterince tanitamamak -Tanitim eksikligi

Kontrol mekanizmasinin yetersiz olmasi

Bagka kurumlara is makinelerinin verilmesiyle program islerimizin aksamasi

Yapilagsma kosullarinin yoreye uygun olmamasi

Tarimsal sanayide yetersizlik

Oz kaynaklarimizin yetersiz olusu.

Iscilik giderlerinin yiiksek olmasi nedeniyle, iiretim maliyetlerinin yiiksek olusu.( Piyasa sartlarina gére birim maliyetleri yiiksektir.)
Makine parkinin yasl olmasi ve yenilenmesi i¢in yeterli 6denegin temin edilememesi.

Personelin say1sal olarak yetersiz olusu. (Ozellikle Teknik personelin)

Ozellikle 657 Sayil1 Yasaya tabi personelin dzliik haklarmin ekonomik sartlar ve hayat standartlarmin altinda kalisi.
Yeni yasaya gore norm kadro calismalarinin sonuglandirilmamis olmasi, buna bagli olarak yeni yapilanmanin heniiz
gergeklestirilmemesi.

Bilimsel aragtirma ve AR-GE {initelerinin olmayisi.

Kirsal kesimden yeterli halk desteginin saglanamamasi bununla beraber en basit hizmet ve faaliyetlerinin devletten bekleniyor olmasi.
Is birligi yapilabilecek diger mahalli idarelerin zayif olusu.

Kirsal kesimin yiiz 6l¢iimii olarak kii¢iik olmasina ragmen hizmet bolgesinde bulunan yerlesim iinitelerinin fazla olmasi.
Sulama projelerinin tamamlanamamast.
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Tiim Fursatlar:

Turizmin gesitlendirilmesine uygun imkanlar: Yayla, inang, av, doga,
Tarim arazilerinin verimli olmasi

Egitime %100 Destek Kampanyasi vergi indirimi

Gelismeye uygun cografyasinin olmasi (Iklim, toprak, turizm)
Dogalgaz projesinin kisa siirede bitecek olmasi

Sanayi yatirimlarindan dolayi issizligin az olmasi
Yerel yonetimlerin anlayiginin gelismesi

Insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmast (tas, ¢imento)
Giglii bir yerel basinin varlig
Yapilan barajlarin ve goletlerin varlig1 ve artirilma imkanlari
Tarihi-turistik alanlarin varligi

Organik tarim iirlinii yetistirme talebi yiiksek

Tarima dayal1 sanayi potansiyeli
Ulasim kolaylig1

[lin gelismislik diizeyinin yiiksek olmasi

Katilimcilik- Yerel meclislerin giiglenecek olmasi

Avrupa Birligi’ne giris siireci

[limizin Marmara Bolgesinde olusu ( biiyiik tiiketim merkezlerine yakin oldugundan ihracat potansiyeli yiiksektir.)
Karayolu ve Demir yolu bakimindan boliinmiis yol ve hizli tren projelerinin uygulamaya konulmasi.( hem ulagim hem {iriin pazarlamasi
acisindan )

Gticli OSB'lerin varhigi.

KOYDES Programinin uygulamaya konulmasi.

Koylere Hizmet Gétiirme Birliklerinin kurulmasi.

Zengin maden rezervleri.

Belediye sinirlart disinda imar ruhsatlarini il Ozel idaresince verilmesi.
Yeni yasal diizenlemeler ile verilen gorev ve yetkiler.

Nitelikli insan giiciiniin varligi(Kalifiye eleman)

Dengeli niifus artis.

Egitim seviyesinin yiiksek olusu

Istihdam sorununun olmamasi
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Tiim Tehditler:

[lin birinci derece deprem kusaginda olmasi

Sanayi yatirimlarinin kent merkezinde yogunlagmasi

Verimli tarim arazilerinin sanayiye agilmasi

Tarimsal ilag ve giibre tiiketiminin kontrol edilememesi (Ilaglarin regeteye baglanmamasi)
Orman yanginlari

Sanayi ve evsel atik sulariyla arazilerin sulanmasi

Stirekli degisen kanun ve yonetmelikler

Kirsal kesimden genglerin merkeze gocii

Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin)

Arazilerin pargal1 ve kiigiik olmasi

Fizibilitesiz yatirimlar

Il- ici gelir dagilimu esitsizligi

El sanatlarinda c¢alisan ve yetisenlerin azalmasi

Erozyon (tarim topraklarinda)

Bozuk kdy yollar1

Idari ve teknik personel aliminin yapilamamasi

Hayvancilik igletmelerinin kiigiik 6l¢ekli aile isletmeleri olmast

Baska kurumlara is makinasi ve eleman verilmesi

Girdi maliyetlerinin yiiksek olusu

Odenek yetersizliginden tesislerimizin bakim ve onarimiin yapilamamasi

[limizin tesvik kapsamina alinmamasi.

Biiyiik il merkezlerine yakinlik sermaye kac¢isina neden olabilir.

Tarimsal sulama projelerinin uygulanmasinda istenilen hedefe heniiz ulagilamamasi.
Maden ruhsatlarinin Enerji Bakanliginca verilmesi.

Kirsal kesimde ¢arpik yapilagma ve alt yap1 eksikligi.

Tarimsal yapidaki (tarimla ugrasan kitle) orgiitlenme yetersizligi 6zellikle AB ile iliskiler yoniinden tehdit.
Yogun sanayiinin getirdigi ve getirebilecegi ¢evre kirliligi.

Yeni yasal diizenlemeler ile verilen gorevlerin ifas1 igin gereken maddi kaynaklara sahip olunmamasi.( Biitgenin yetersizligi,Genel Biitce
paylarindan gonderilen 6deneklerin ¢ok yetersiz olusu)

Ihale siirecinin uzun siireli olusu.Mal ve hizmet alimlarinda gecikmelere neden olmasi.
Yeni yasal diizenleme sonucu birlestirilen kurumlarda heniiz kurum kimliginin olusmamasi.
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IIL.5. Oneriler

SPE iiyelerine BIOI’nin faaliyetlerini daha iyi yiiriitebilmesi igin neler yapilmasi
gerektigi sorusu sorulmustur. Bu soru 1s1ginda tiim ekip {iyelerinin belirlenen sayida, gerek
calistiklar1 birim igin gerekse BIOI’nin geneline yonelik oneriler getirmesi istenmistir. Yazil
olarak alinan cevaplar daha sonra tiim grup iiyeleri tarafindan oylanarak dnceliklendirilmistir.
Boylece, GFZT analizinden bagimsiz olarak planin daha sonraki asamalarina 151k tutacak
Oneriler ¢aligmasi tamamlanmistir. SPE tarafindan oOnceliklendirilen Oneriler Tablo-5’de
gosterilmistir.

Tablo-5: SPE Tarafindan belirlenen oneriler listesi

10.
11.

12.

13.
14.

Projesi olmayan islere 6denek verilmemesi, yaklasik maliyeti belirlenmis, projesi
hazirlanmis islere 6denek ayrilmasi.

Bilhassa biiyiik projelerde isi bitirmeye yetecek ddenek ayrilmasi, 6denegin ayni
biiyiikliikte iki ise boliinerek iki isin programa girmesinin dnlenmesi.

Koy yerlesik alaninin disina ¢ikilmasinin 6nlenmesi (Bayindirlhik Miidiirliigiiniin
yapilagma izni vermemesi) Idaremiz hizmetlerinin yerlesik merkezlere yapilmasinin
saglanmas.

Yaptigimiz tesislerin bakimi ve onarimi i¢in yeterli 6denek ayrilmasi.
Is makinesi ve hizmet araglarinin yenilenmesi, sayilarmin artirilmast.

Tesislerin isletmeye agilmasi ile kdy muhtarliklaria teslim edilerek isletme ve
bakim-onarimlarinin muhtarliklarca yapilarak, tesislere zarar verenler hakkinda
gerekli islemlerin yapilmasi.

Yapilan tesislerden beklenen faydanin saglanmasi ve tesisin korunmasi ig¢in
koyliilerden az da olsa katki alinmasi veya katkida bulunan kdylere oncelik
verilmesi.

Kontrol mekanizmasinin daha saglikli ¢aligmasi i¢in teknik personel sayis1 ve teknik
donanimin artirilmasi.

Insan kaynaklar1 yonetiminde liyakate dayali bir kariyer sistemi uygulanmali.
Sulama i¢in yeterli su kaynaklar1 aragtirilmali ve yeni sulama goletleri yapilmali

Tarimda kullanilan ve ¢evreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre tiiketiminin
kontrol altina alinabilmesi i¢in zirai ilacin satisinin receteye baglanmasi, kimyevi
giibrenin ise toprak analiz raporlarina gore satiginin yapilmasi ve bu konuda tarim
teskilatinin yetkili kilinmasi.

[limizde bulunan éren yeri ve miize gelirlerinin Ozel Idare Biitcesine aktarilarak mali
yonden Ozel Idare Biitgesinin gii¢lendirilmesi.

Agiz ve Dis Hastaliklar1 Merkezinin yapilmasi.

Yeni yasa g¢er¢evesinde kurulmasi yasal olarak zorunlu birimler ve kurulabilecek
diger birimlere yonelik 6n ¢alisma yapilmali ve buralarda calisacak kilit personelin
hizmet i¢i egitime tabi tutularak gerekli bilgi ve donanima sahip olmasi
saglanmalidir.
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15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

11 Ozel idaresi Hizmetlerine Goniillii Katilim Yonetmeligi’nde diizenlendigi iizere;
saglik, egitim, spor, ¢evre, park, trafik, itfaiye, kiitliphane, kiiltiir, turizm ve sosyal
hizmetlerle; yaslilara, kadinlara, genglere, ¢ocuklara, 6ziirliilere, yoksul ve
diiskiinlere yonelik hizmetlere goniillii hemserilerimizin katilimi saglanmali.
Goniilli hizmetlerinde 6zellikle emeklilerin deneyimi ve genglerin enerjisinden
faydalanilmali.

2006 y1l1 i¢erisinde mikro krediler konusunda halk bilinglendirilmeli. Yoksul ve
gergekten bu kredileri yoksulluktan kurtulmak i¢in kullanacaklarin bagvurmalari
saglanmal1 ve 2007 yilindan itibaren biit¢ede belli miktarda kaynak ayrilmasi
saglanmali. Mikro kredi veren kuruluslarin destegi saglanmalidir.

AB standartlarina uygun projeler hazirlanmali ve AB destegi saglanmalidir.
Bilecik’te hobby bahgesi kurulmasi i¢in ¢alisma yapilmalidir.

BIOI gergeklestirecegi sosyal faaliyet alaninda Sivil Toplum Orgiitlerinin goriisiinii
ve destegini alabilmeli ve yaptig1 isler hakkinda halk bilgilendirilmelidir

11 Ozel idaresi yeni yapilanma cercevesinde birimlerini olusturma hazirhgina girmel,
ilk etapta Ar-Ge birimini olusturmali, simdiden ekonomist, miihendis, istatistik¢i,
sehir plancisi, sosyolog gibi uzman personelin kuruma naklen alinabilmesi ya da
sOzlesmeli olarak istihdamui i¢in arastirma igerisine girmelidir.

Oncelikli yatirimlar belirlenerek ve biitce ile iliskilendirilerek yatirim programi
yapilmalidir.

BiOI’ye Genel Idareden daha fazla denek ayrilmalidir.

Saglik tesislerinin belirli kriterlere uygun olarak (6rnegin niifus, uzaklik vb.)
yapiminin saglanmasi.

Saglik ocaklart ve hastanelerin fiziki yapilarinin gliniimiiz sartlarina uygun hale
getirilmesi.

Saglik tesisleri yapiminda hayirseverlere tesvik indirimi saglanmasi.

Milli Egitim Miidiirliigiine bir 6nceki yilin min. %20 oraninda 6denek ayrilmasinda
oldugu gibi diger kurumlara da ayni sekilde % ile 6denek ayrilmasi

Bilecik ilinin Cevre Diizeni Planinin yapilmasi.

Arazi toplulastirma ve arazi sulama caligsmalarinin en kisa zamanda tamamlanmasi.
Hayvancilik ve yem bitkisi desteklemelerinin artirilarak devam ettirilmesi.

Mera 1slah ¢alismalar1 tamamlanmasi

Tarim yatirimlaria Ozel Idare biitcesinden ayrilan denegin artirilmasi
Sebze-meyve tasnif ve ambalajlama sistemi kurulmasi tesvik edilmeli

Ariciligin ve ipekbdcekgiliginin gelistirilmesi desteklenmeli.

Su {irtinleri tiretimine agirlik verilmeli.

Hayvanciligin gelistirilmesi amaciyla yem bitkileri iiretimi arttirilmali, ¢iftgilere
ucuz ve kredili sertifikali tohumluk temin edilmelidir.

Ciftgilerin organik tarima yonelmesi i¢in tesvikler verilmelidir.

Koyliiniin(kirsal kesimin) sosyal ve ekonomik yasam diizeyini artirici tedbirler
alinarak koyden kente gociin dnlenmesi

Tehdit boyutlarinda olan su ve gevre kirliliginin 6nlenmesi
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39.
40.
41.

42.

43.
44.
45.

46.

47.

48.

49.

50.
51.
52.

53.
54.

5S.

Ozel idare biinyesinde analiz labaratuar1 kurulmasi
Ihracata yonelik meyve cesitleri belirlenip iiretimi tesvik edilmelidir.

Dis pazarlara uygun ortii alt1 ve acikta yetistiriciligi yapilan sebze cesitlerinin
bolgeye adaptasyonu yapildiktan sonra iiretimi artirilmalidir.

Seraciligin uygun oldugu bolgelerde mikro kredi verilerek seracilik tesvik
edilmelidir.

Serbetc¢iotu liretim alanini artirmak i¢in ¢iftgilere kredi saglanmali.
Altyapis1 Ozel Idare’ce karsilanarak kdylerde hayvancilik bélgeleri kurulmalidir.

Tim yerlesim birimlerinin altyapilari(kanalizasyon sistemleri) tamamlanmal1 Atiksu
Aritma Tesisleri kurulup faaliyete gegirilmelidir

Tespiti yapilan Diizenli Kati Atik Depolama sahalarinda tesisler insa edilerek diizenli
depolamaya gecilmeli ve vahsi depolama sahalarinin rehabilitasyonu yapilmalidir.

Karasu Havzasi’ni1 besleyen Karasu Cayi’nin su kirliliginin ve buna bagh olarak da
toprak kirliliginin 6nlenmesi i¢in endiistriyel ve evsel atik sularini bu ¢aya veren
yerlesim birimleri ve sanayi kuruluslar1 ortak aritma tesislerini yaparak faaliyete
gecirmelidir.

[limizde bol miktarda bulunan seramik ve mermer artiklarmmn (g¢amur) atik
sahasindan ayr1 toplanip geri doniislimiiniin saglanarak ekonomiye geri
kazandirilmasi saglanmalidir.

Kurum kendi arsivini ve bilgi bankasini olusturarak istatistiksel sonuglar ortaya
koymali, bu dogrultuda yapilan islerin hedeflenen basariy1 olusturup
olusturmadiginin kontrol edilmesi saglanmali.

Kurum calisanlarinin verimli ¢calismalarini tesvik edecek tedbirler alinmalidir.
Kirsal kesimde istekli olan yerlesim yerlerinde, sportif faaliyetler giiglendirilmeli.

Turizm gesitlerini iliskilendirerek ve alternatif gezme-gorme ile turizm faaliyetleri
zinciri olusturarak, turistin Bilecik’te kalma siiresini ve harcama diizeyini artirici
onlemler alinmali, projeler gelistirilmeli.

Egitim, saglik, spor, sosyal altyap1 ¢aligmalarina agirlik verilmelidir.

Saglik personeli olmayan kirsal kesime gotiiriilecek mobil saglik hizmetleri
desteklenmelidir.

222 sayili yasa geregi 1l Ozel Idaresi adina tapular1 verilmesi gereken ilkdgretim
okullarina iligkin tapu tescili islemleri tamamlanmalidir.

I11.6. Stratejik Konular

Daha once gergeklestirilen Paydas/Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT Matrisi,

Oneriler calismalar1 gdzoniinde bulundurularak, olusturulacak stratejik amag ve hedeflere

cerceve cizmesi amaciyla “stratejik konular” calismasi gergeklestirilmistir. Bu amacgla,

BiOI'nin ¢ok sayidaki gérev ve sorumluklarmi sistematize edebilmek ve stratejik amag ve

hedeflerin olusturulmasinda siniflandirma imk&n1 tanimak {iizere stratejik konularin
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belirlenmesi ¢alismasi yapilmigtir. Bu ¢er¢evede, SPE tarafindan belirlenen Stratejik Konular

asagidaki Tabloda yer almaktadir.

Tablo-6: Bilecik 1l Ozel Idaresi Stratejik Konular1

No Stratejik Konular
Dogal Kaynaklar

Oren Yerleri
Turizmin Gelistirilmesi ve Cesitlendirilmesi
Kiiltiirel Yasamin Zenginlestirilmesi
(Kiiltiir ve Turizm Alanlari)
Kirsal Kalkinma
Tarimsal Tegkilatlanmanin Gii¢lendirilmesi
Tarimsal Envanter
Mikro Yatirimlar
Halk Egitimi ve Halkin Bilin¢lendirilmesi
Sosyal Hizmetler ve Yardimlar
Hayirseverler
Egitim ve Saglikta Kalitenin Artirilmasi
13  Calisanlarin Ozliik Haklarmin Giiglendirilmesi
14  Kurumlararasi Isbirliginin Gii¢lendirilmesi
15 Kurumsal ve Yonetsel Gelisme

16  Yerel Bilgi Bankasi

17  Sulama ve Igme Suyu

Su Kirliligi ve Kat1 Atik

Cevresel ve Mekansal Gelisme
Fiziki Altyap1
Dogal Afetler

22  Fiziki Planlama

Belirlenen 22 adet Stratejik Konu ilgili alanlarina uygun olarak toplulastirilarak bes ana

basliga ayrilmistir. Bu cergevede, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesinde daha
kapsaml1 katki saglamansini teminen SPE bes ayri alt calisma gruplarina bdoliinmiistiir.
Olusturulan bu gruplar, atdlye caligmalari yardimiyla sorumluluklar1 altindaki konular
ayrintilt olarak degerlendirmis ve ¢iktilarini birer rapor haline getirmistir. Bu bes grup igin

olusturulan alt ¢calisma gruplari asagidaki tabloda yer almaktadir.
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Tablo-7: BiOI Stratejik Konularina fliskin Olusturulan Calisma Gruplar

Temel Stratejik
\'[o)

Konular

Alt Basliklar

ilgili Kurumu

KIRSAL KALKINMA
VE KIRSAL ALTYAPI

1.1 Kirsal Kalkinma

i1 Ozel idaresi (Koye
Yonelik Hizmetler), Tarim
Il Miidiirliigi, 11 Bayindirlik
ve Iskan Miidiirliigii

1.2 Tarimsal
Teskilatlanmanin
Giiglendirilmesi

11 Ozel idaresi (Koye
Yonelik Hizmetler), Tarim
11 Miidiirliigii

1.3 Tarimsal Envanter

Il Ozel Idaresi (Koye
Yonelik Hizmetler), Tarim
11 Miidiirliigii

1.4 Sulama ve igme Suyu

11 Ozel idaresi (Koye
Yonelik Hizmetler), Tarim
11 Miidiirliigi

1.5 Fiziki Altyap1

11 Ozel idaresi (Koye
Yonelik Hizmetler), i1
Bayindirlik ve Iskan
Miidiirliigii, Tarim 11
Miidiirliigii, i1 Saglik
Miidiirliigi, 1 Milli Egitim
Miidiirliigi

SOSYAL REFAHIN
ARTIRILMASI

2.1 Kiiltiirel Yasamin
Zenginlestirilmesi

11 Milli Egitim Miidiirliig,
Il Kiiltiir ve Turizm
Miidiirligi

2.2 Mikro Yatirimlar

11 Ozel 1daresi, Tarim i1
Miidiirliigi, 11 Kiiltiir ve
Turizm Miidiirliigii, il Cevre
ve Orman Miidiirliigii, 11
Sosyal Hizmetler
Mudiirligi

2.3 Halk Egitimi ve Halkin
Bilinglendirilmesi

11 Ozel Idaresi, il Cevre ve
Orman Miidiirliigii, 11 Saglik
Miidiirliigii, i1 Milli Egitim
Miidiirliigii, Tarim 11
Miidiirligi

2.4 Sosyal Hizmetler ve
Yardimlar

Il Sosyal Hizmetler
Miidiirliigii, il Planlama ve
Koordinasyon Miidiirliigii

2.5 Hayirseverler

11 Genel Meclisi, 11
Enciimeni, 11 Milli Egitim
Midiirligi

2.6 Egitim ve Saglikta
Kalitenin Artirilmasi

Il Milli Egitim Miidiirliigii,
Il Saglik Miidiirliigii

42




TURIZMIN
GELISTIiRILMESI VE
CESITLENDIRILMESI

3.1 Oren Yerleri

Il Kiiltiir ve Turizm
Mudiirligi

3.2 Turizmin Gelistirilmesi
ve Cesitlendirilmesi

Il Kiiltiir ve Turizm
Midiirligi

3.3 Dogal Zenginliklere
Yonelik Faaliyetleri

11 Ozel Idaresi, il Cevre ve
Orman Miidiirliigii, Tarmm 11
Miidiirliigii, i1 Kiiltiir ve
Turizm Miidiirligi

CEVRESEL VE
MEKANSAL GELISME

4.1 Su Kirliligi ve Kat1
Atik

11 Ozel Idaresi, il Cevre ve
Orman Miidiirliigii, Tarim 11
Miidiirliigii, i1 Saglik
Miidirligi

4.2 Cevresel ve Mekansal
Gelisme

11 Ozel Idaresi, il Cevre ve
Orman Miidiirliigi, i1
Bayindirlik ve Iskan
Miidiirliigii, Tarim 11
Miidiirliigi,

4.3 Dogal Afetler

I1 Bayindirlik ve Iskan
Miidiirliigii, i1 Sivil
Savunma Miidiirligi

4.4 Fiziki Planlama

11 Ozel idaresi, 11
Bayindirlik ve Iskan
Miidiirliigii, i1 Cevre ve
Orman Miidiirliigii, Tarim 11
Miidiirligi,

KURUMSAL YENIDEN
YAPILANMA VE
KURUMSAL YAPININ
GELISTIRILMESI

5.1 Calisanlarm Ozliik
Haklariin Giiglendirilmesi

11 Ozel idaresi, 11 Genel
Meclisi, Il Enciimeni

5.2 Kurumlararasi
Isbirliginin Gii¢lendirilmesi

11 Ozel idaresi, Il Planlama
ve Koordinasyon
Midiirligi

5.3 Kurumsal ve Y Onetsel
Geligme

11 Ozel 1daresi, Il Planlama
ve Koordinasyon
Midiirligi

5.4 Yerel Bilgi Bankasi

11 Ozel 1daresi, Il Planlama
ve Koordinasyon
Miidiirligi
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IV. MISYON-VIZYON

IV.1. Misyon

BiOi’nin Misyonu

Ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik, tarim, ¢evre ve bayindirhik

alanlarinda olmak iizere yasalarla Idaremize gérev ve sorumluluk olarak verilen tiim kamu

hizmetlerini, katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde

yirlitmek; dogal zenginlikleri de degerlendirerek, ilin kaynaklarini bir plan dahilinde,

rasyonel bicimde dagitimini ve kullaniminmi saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin

refah diizeyini yiikseltmektir.

IV.2. Vizyon

BiOI’nin Vizyonu

(Cagdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisim1 yerlestirmis, kir-kent arasindaki

farkliliklar1 en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;

Basarili,
Insan Odakl,
Ongoriilii,

Ihtiyaglara duyarl dinamik bir kurulus olmaktir.

Bu yolda BIOI;

Katilimcilik ve aktif hemgehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttag katilimimni 6n
planda tutar ve sorumluluk verir.

Saydamhik: Tiim faaliyetlerini siire¢ ve sonu¢ asamalarinda kamunun bilgisine sunar.
Hesap verebilirlik: Tiim faaliyetlerinin sonuc¢larindan sorumluluk duyar.

Sosyal icerme: Tim yurttaglara ihtiyaglart dogrultusunda ve kir-kent arasindaki
hizmet farkliliklarinin azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

Ulasulabilirlik: Yurttaglarin hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglar.
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V. STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIiYETLER

BiOI'nin stratejik amagc, hedef ve faaliyetlerinin belirlenmesi, SP’nin bu asamaya
kadar ki hazirlanma siirecine esit bir zaman siiresinde tamamlanmistir. Daha 6nce yapilan
paydas ve GZFT analizlerinden, SPE’nin kuruma yonelik Onerilerinden ve kurumun
faaliyetlerinin toplulastirilmasi ve Onceliklendirilmesi ile olusturulan Stratejik Konulardan
yararlanilarak stratejik amaclar belirlenmistir. Her bir stratejik amaca yonelik hedefler ve her
bir hedefe yonelik faaliyetler olusturulmustur. Bu siirecte bes ayr1 Stratejik Konu ig¢in

hazirlanan ayrintili raporlardan genis dl¢lide yararlanilmistir.

BiOI'nin stratejik plan1 kurulus diizeyinde hazirlanan bir plan oldugundan stratejik amag

ve hedefler de kurulusun faaliyetleri bazinda 6nceliklendirilerek belirlenmistir.

STRATEJIK AMAC, HEDEF VE FAALIYETLER

V.1. KIRSAL KALKINMA

STRATEJIK AMAC 1: Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan saghgm 6n
planda tutan, dengeli, cevreyle uyumlu,
siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve ihracati 6n
planda tutan bir tarimsal kalkinma
gerceklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapiyr katihmer
bir yaklasimla gelistirmektir.

HEDEF 1.1: Ciftcilerin mahallinde bilin¢lendirilmesi saglanarak, kirsal alanda yeni ve ileri
tarim teknik ve teknolojilerinin kullannmini yayginlastirict tedbirleri alarak, kirsal kesimin
gelir seviyesi artirilacaktir.

Faaliyet 1.1.1: Ilgili kurum ve kuruluslarin yam sira, temelde c¢iftgilerin mahallinde
bilinglendirilmesi amacini tasiyan ve 2004 yilinda baglatilan Koy Merkezli Tarimsal
Uretime Destek Projesinin kapsam ve igeriginin genisletilerek, daha genis bir kitleye
hitap etmesi saglanacaktir.

HEDEF 1.2: Tarimsal verimliligi ve iirlin ¢esitliligini artirabilmek i¢in, sulama suyu bulunan
bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.



Faaliyet 1.2.1: 11 Ozel Idaresi Kdye Yonelik Hizmetler gérev alaminda, planlama
donemi siiresince 93 ha alanda (Cukurdren:31 ha, Baskdy:62 ha) yer iistii sulamasi, 167
ha alanda (Aricaklar:88 ha, Cimigki 79 ha) yeralti sulamasi ile 4 adet sulama goleti
(Cerkesli:393 ha, Sel6z:229 ha, Avdan:43 ha, Ogulpasa:157 ha.) tamamlanarak toplam
822 ha alanda sulama yapilmasini saglayacak olup, plan doneminde toplam 1082 ha alan
sulamaya agilacaktir.

Faaliyet 1.2.2: Plan donemi i¢inde her yil bir adet hayvan igmesuyu goleti idare
imkanlari ile yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.3: Plan donemi iginde tarimsal verimliligin arttiritlmasi i¢in bakim onarim
ihtiyact nedeniyle diisiik kapasite ile calisan sulama tesislerinden her yil 1 adetinin
bakim-onarimi yapilarak toplam 5 Ad. Tesisimizin bakim ve onarimi plan donemi
icinde yapilacaktir.

HEDEF 1.3: Tarimsal verimliligin arttirilmasi i¢in drenaj, arazi toplulastirma ve tarla i¢i
gelistirme hizmetlerine agirlik verilecektir.

Faaliyet 1.3.1: 2006 yilindan baglayarak 5 yillik donemde 20 ha. alanda drenaj ve
toprak 1slah1 ¢aligsmasi yapilacaktir,

Faaliyet 1.3.2: : Basingli sulama imkani1 bulunan sahalarda (yeralt1 sulama ve goletten
sulama) yagmurlama ve damla sulama sistemini kabul eden kdylere yatirimda dncelik
verilecektir.

Strateji: Arazi kullanmiminda sulama tesisinden azami faydamn saglanabilmesi ve en diisiik
maliyetle tamamlanabilmesi igin, tarla i¢i gelistirmeye muvafakat veren koylerin tesisleri
oncelikli olarak yatirim programina alinacaktir.

Strateji: Sulama projelerinin tarla igi gelistirme hizmetleri ile birlikte yiiriitiilmesine ozen
gosterilecek, projelerde c¢ifici desteginin saglanmasina yonelik modeller gelistirilmesine

calistlacaktir

Strateji: Mutlak tarim arazilerinin tarim dist kullanimlarina izin verilmeyecektir.

HEDEF 1.4: Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu dnleyici, toprak ve su dengesini
saglayaci tedbirleri alarak, toprak muhafaza ¢aligmalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 1.4.1: Toprak derinliginin uygun oldugu ve ¢ift¢i muvafakatinin alindig1
alanlarda 2006 yilindan baslayarak 5 yillik déonemde 30 ha alanda toprak muhafaza
caligmast yapilacaktir.

Strateji: Toprak muhafaza ¢alismalarinda  ¢iftcilerin - destegini  saglayacak  tesvik
mekanizmalari gelistirilecektir.

HEDEF 1.5: Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan kdylerin tamanu stratejik plan doneminde
igme suyuna kavusturulacak, ¢evre sagligi agisindan risk tastyan yoreler ile turistik bolgelerde
oncelikli olmak iizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin yayginlastirilmasi
calismalarina hiz verilecektir.
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Faaliyet 1.5.1:

¢ Susuz konumda olan 1Ad koy,
e Suyu yetersiz olan 3 Ad kdy,
e Suyu yetersiz olan 3 Ad {inite,

olmak tizere toplam 7 adet kdy ve iinite, yeterli su miktar1 elde edildigi taktirde stratejik
plan doneminde kapali sebeke tesisi igme suyuna kavusturulacaktir.

Faaliyet 1.5.2:
e Sulu ¢esmeli olan 13 Ad koy,
e Sulu ¢esmeli olan 6 Ad linite,

olmak {izere toplam 19 adet kdy ve lnite, yeterli su miktar1 elde edildigi taktirde
stratejik plan doneminde kapali sebeke tesisi igme suyuna kavusturulacaktir.

Faaliyet 1.5.3: Stratejik plan doneminde ikmal-onarim kapsaminda yapilacak yenileme
ve bakim onarim c¢aligmalartyla her yil 6 adet icmesuyu veya kanalizasyon tesisimizin
bakim-onarimi yapilacaktir.

Faaliyet 1.5.4: : Insaat programlarimizda bulunmayan fakat sonradan aciliyetine
binaen yapimina gerek duyulan yenileme, gelistirme, yeniden suya kavusturma ve su
arastirmasi gibi limit dahilindeki islerden her y11 20 adedi gergeklestirilecektir.

Faaliyet 1.5.5: : 2010 yilina kadar hidrojeolojik etiidii yapilarak susuz ve suyu yetersiz
kdy ve tiniteler i¢in yeni kuyu acimi ve kuyu yenileme ¢aligmalari tamamlanacaktir.

Faaliyet 1.5.6: icme suyu sebekesi bulunan ve topografik yapisi uygun olan kdylerden
her yil 10’unda kanalizasyon sebekesi caligmalarina baslanacak, 2006 yilindan
baglayarak 5 yillik donem sonunda 50 kdyiin kanalizasyon sebekesi bitirilecektir.

Faaliyet 1.5.7: Plan doneminde 25 adet atik su tesisi yapilacaktir (fosseptik, dogal ve
biyolojik aritma tesisleri).

Strateji Kirsal Kalkinmayr hizlandwrabilmek i¢in Avrupa Birligi ve Diinya Bankast kaynakli
gelir getirici ve istihdam yaraticit projelerin hayata gegirilmesi i¢in mali destek saglanmasina
vonelik gerekli tedbirlerin alinmasina gayret gosterilecektir.

Strateji: Kanalizasyon ve icme suyu insaatlarinda mahalli katkilara énem verilerek, Idarenin
imkanlart kullanilarak hizmetlerin daha ucuza ve kisa zamanda yapilmas: saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 2: Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet

farkhihklarim azaltan, cagdas yasamin gerekleriyle
uyumlu, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir
anlayisla fiziki ve sosyal alt yapr c¢ahsmalan
yiiriitiilecektir.

.|
HEDEF 2.1: Tiim kOy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu

standardina uygun bicimde yapilarak, kdy ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir.
|
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Faaliyet 2.1.1: : Plan donemi i¢inde mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her y1l 65
km. 2. kat asfalt kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.2: Plan donemi icinde toplam 325 km 1. kat (yeni) asfalt kaplama
yapilarak, plan donemi sonunda koy yollarinnin 1097 km’si asfaltlanmig olacaktir.

Faaliyet 2.1.3: Plan donemi i¢inde 300 km kdy yolu yeniden stabilize kaplama
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.4 Plan donemi i¢inde 300 km koOy yolu onarimi yapilarak standardi
yiikseltilecektir

Faaliyet 2.1.5: Plan donemi i¢inde 5 km yeni yol ve 30 km de igmesuyu depo yolu
olmak iizere toplam 35 km tesviye yol yapimi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 2.1.6: Mevcut koy yollarimiz1 afetlerden korumak, standardini yiikseltmek ve
sanat yapisi eksikliklerini tamamlamak i¢in her yil 10 adet menfez ve 600 metre biiz
yatirma isi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.7: Asfalt ve stabilize kapli yollarin trafik levhalari 5 yil iginde
tamamlanacak ve trafik levhasi tamamlanan yollarin trafik levhasi bakimlari
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.8: Plan donemi i¢inde kdy yolu ile demiryolunun kesistigi yerlerde gerekli
yapilar yapilarak (iist gecit, alt gegit, bariyer ve flagor), DDY ile hemzemin gecit sorunu
¢Ozilecektir.

Faaliyet 2.1.9: Toplam 1818 km olan kdy yolu agindan her yil;

1814 km.sinin greyderli bakimu,

772 km. asfalt yolun yama isleri,

940 km. mevcut stabilize yolun;120 km.sinin malzemeli bakimi,
1818 km yol agmin 1712 km.sinin kar miicadelesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.10: Plan donemi sonuna kadar, 10 adet koyiin, kdy i¢i yollarina ve/veya
koy meydanlarina parke tas1 dosenecektir.

Strateji: Koy yollarimin yapiminda yol kalitesinin artirilmasina ve yol onarimina oncelik
taninacaktir.

Strateji: Calismalarda halkin  katkisina ve islerin Idarenin imkdnlart kullamilarak
yvapilmasina énem verilecektir.

]
HEDEF 2.2: Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in ihtiyag
duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim - onarim ve
ikmalleri yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.1: Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede
tamamlanabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, tarimsal mekanizasyon alet,
makine ve ekipmanlarinin, hizmet araglarinin, biiro, arazi ve laboratuar ¢aligmalarinda
kullanilacak olan malzemelerin yatirim programlarina bagh olarak alimlari ile ihtiyag
duyulmast halinde bakimlar1 ve onarimlar1 gergeklestirilecektir.
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HEDEF 2.3: Plan donemi sonuna kadar gida giivenligi ve gida giivenirligi, igme, kullanma ve
sulama sular1 konularinda tahlil ve analiz laboratuar1 kurularak alet ve ekipmanlar1 gliniimiiz
sartlarina gdre temin edilerek referans laboratuar olusturulacaktir.

HEDEF 2.4: Meyve iiretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili miicadele
edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.4.1: Meyve iiretiminde hastalik ve zararlilarla etkili miicadele i¢in, 5 yillik
siiregte, 14 adet mekanik tahmin ve uyar1 istasyonunun elektronik istasyona
doniistiiriilmesine, mevcut 17 elektronik istasyon sayisinin ise 23 adede ¢ikarilmasina
yonelik alet ve ekipmanlarin alinmasi saglanacaktir.

HEDEF 2.5: Kirsal alanda ekonomik faaliyet ¢esitliliginin saglanmasi ile hane halkina ek
gelir imkanlar yaratici tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 2.5.1: Belirlenecek 10 kdyde hali, kilim veya yoreye 6zgii el sanatlari
at6lyeleri kurulmasina destek saglanacaktir.

Strateji: Calismalar Il Milli Egitim Miidiirligii, Tarim Il Miidiirliigii ve Il Kiiltiir Turizm
Miidiirliigii ile koordineli yiiriitiilecektir.

STRATEJIK AMAC 3: Bitkisel iiretimi, insan ve cevre saghg iizerindeki olumsuz
etkilerini en aza indirecek bicimde verim ve Kkalite
artisim saglayic1 tedbirler alarak yayginlastirmak ve
cesitlendirmektir.

HEDEF 3.1: Tarim isletmelerinde optimum biiyiikliikte isletmeler olusturulmasi tesvik
edilecek ve her ilgenin arazi yapist dikkate alinarak {iriin planlamasi caligmalarinda
bulunulacaktir.

Faaliyet 3.1.1 Plan donemi sonuna kadar, pargali bir arazi yapisina sahip olan ilimizde
optimum isletme biiyiikliglinii saglamak icin arazilerin toplulastirilmasina yo6nelik
caligmalar yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.2: Plan donemi i¢inde olusturulacak olan yeni veri tabanina gore her ilgede
ayrintili bir {irtin envanteri ¢ikarilacaktir. Elde edilen verilere gore iireticilerin iiriin
planlamasina yonlendirilmesi i¢in ¢calismalar yapilacaktir.

HEDEF 3.2: Bitkisel iiretimde birim alandan daha fazla iirlin elde edilebilmesi i¢in seracilik
tesvik edilecek, turfanda sebze yetistiriciliginin gelistirilmesi ve damlama sulama
sistemlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.
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Faaliyet 3.2.1: Turfanda sebze yetistiriciligi ile modern sulama tesislerinin
yayginlastirilmasi amaciyla mikroklima iklime sahip havzalarda 2006 — 2010
doneminde c¢ift¢i sartlarinda her yil 50 adet 500 m2’lik tesislerin kurulmasina destek
saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.2: Turfanda sebze yetistiriciligini artirmak amaciyla Sakarya Havzasinda
organize sera alanlar1 olusturulmasi plan donemi igerisinde tamamlanacaktir.

Faaliyet 3.2.3: Modern sulama sistemlerinden; meyvecilik alanlarinda mini-spring,
sebze alanlarinda damlama sulama sistemlerinin kullanim1 yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.2.4: Sebze liretim alanlarinda ikinci iirlin olarak yetistirilen kislik sebzelerde
pazar sartlar1 dikkate alinarak iirlin ¢esitliligi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.

.|
HEDEF 3.3: Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve c¢evre sagligi iizerindeki
olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak, bu kapsamda alinacak Onlemlere ilave
olarak giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve cevre ile uyumlu teknoloji
kullaniminin yayginlagtirilmasi saglanacak ve bitkisel tiretimde sertifikali tohumluk ve fidan

kullanim1 yayginlastirilacaktir.
e}

Faaliyet 3.3.1: Bitkisel ve hayvansal iiretime girdi saglamaya yonelik faaliyette bulunan
isletmelerin (giibre-ilag-yem bayi ve fabrikalari, sertifikali tohum- fide-fidan iireticileri
vb.) her y1l mutat denetimleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.2: Sertifikali hububat tohumlugu ekilisinin yayginlagtirilmasi amaciyla
hububat ekim sezonunda iireticilerce ihtiya¢ duyulan asgari 200 ton sertifikali hububat
tohumu temin edilerek her yil iireticilere dagitilacaktir.

Faaliyet 3.3.3: Hazirlanan havza projeleri dogrultusunda yeni {iriin deseni olusturmak
icin her yil 25.000 adet sertifikali muhtelif meyve fidan1 ve amerikan asma anaci
dagitilacaktir.

Faaliyet 3.3.4: Kontrollii ve sertifikali tiretim gekli olan iyi tarim uygulamalarina 2006
yilinda baglanacaktir.

Faaliyet 3.3.5: Bitkisel iiretimde hastalik ve zararlilarla entegre miicadele
uygulamalarinda 60.000 aga¢ kirazda kiraz sinegi; 1700 ha. bagda salkim giivesi ve
mildiyd; 400 da. tarla bitkileri alaninda periyodik olarak ilaglamanin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.6: Yonetimli c¢iftci miicadelesinde (tartm uzmanlarinin kontrolii);
1.840.000 agac, 55.000 hektar alanda tarla bitkileri, 9.000 ton ambar iiriinii ve tohumluk,
130 adet bos ambar ilaglamasi yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.7: Hububat tariminin yogun olarak yapildig: (Merkez, Boziiytik, G6lpazari,
Yenipazar, Sogiit) Ilgelerindeki 23 kdyde 4.000 ha alanda siine ile etkili miicadele
yapilmasi i¢in silirvey ¢alismasi yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.8: Plan doneminde Ilimiz Pazaryeri ilgesinde yetistiriciligi yapilan
Serbetciotunun {iiretiminin 240 Ha.’dan 350 Ha.seviyesine ¢ikarilmasina destek
saglanacaktir.
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HEDEF 3.4: Ekolojik sartlar1 uygun olan bolgelerde baslatilan organik tarim iiretimi
yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.4.1: Organik tarim tretim alanlar1 baglaminda 45 hektar alanda sertifikal
olarak yetistiriciligi yapilan ¢ilek iiretimine ilave olarak Ilimiz Sogiit ve Inhisar
ilcelerinde 31 Ha.’lik alanda organik kiraz yetistiriciligine geg¢ilmistir. Plan donemi
sonuna kadar ilimizde organik tarim iiretim alanimmin 500 ha. ¢ikarilmasma destek
saglanacaktir.

Strateji: Organik tarim iiretiminde bulunan ciftcilere ayni ve nakdi destek saglanarak,
yayginlastirici ve ozendirici tedbirler alinacaktir.

HEDEF 3.5: Bitkisel iiretimde yoresel potansiyeli bulunan iirlinlerin yetistirilmesi tesvik
edilecek, tiitiin ve sekerpancar1 iiretim alanlarinin daraltilmasi kapsaminda bu {iriinlere
alternatif tirtinlerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.5.1: Orta Sakarya havzasinda bulunan Merkez, Osmaneli, Ségiit ve Inhisar
ilcelerinde agirlikli olarak iiretimi yapilan sofralik domates, kavun, karpuz ¢esitlerinde
hastalik ve =zararlilara dayanikl, yurtdis1 piyasalara uygun yeni c¢esitlerin
yayginlastirilmasi ve 9.250 Ha. olan sebze alanlarinin 13.000 Ha. ¢ikarilmasina destek
saglanacaktir.

HEDEF 3.6: Uretimi yoresel énem arz eden bitkisel iiriinlerin tescilinin yapilmas: saglanarak
gen kaynaklar1 korunacaktir.

Faaliyet 3.6.1: Pazaryeri Ilcesinde iiretilen ydreye adapte olmus bir cesit olan
Pazarcik fasulyesinin tescil iglemleri plan donemi sonuna kadar tamamlanacaktir.

Strateji: Bitkisel iiretimde gen kaynaklarimin korunmasi ve tescili ile ilgili yonetmelik
kapsaminda Arastirma Enstitiileri ve diger ilgili kurumlarla koordineli olarak ¢alisilacaktir.

STRATEJIK AMAC 4: Hayvanclig ve hayvansal iiriinler iiretimi gelistirerek,
yetistiricinin gelir seviyesini yiikseltmektir.

HEDEF 4.1: Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in, mevcut hayvan varligmin genetik yonden
iistiin verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi ¢alismalar1 sonucunda yerli 1rklar 1slah
edilerek hayvanlarin tamaminin kiiltiir melezi olmas1 saglanacaktir.

Faaliyet 4.1.1: Hayvanciligin gelistirilmesi projesi kapsaminda, hayvan varliginin
genetik yonden {stiin ve verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanarak, suni
tohumlama uygulamasi artirilacak, embriyo transferi yoniinde calismalar yapilacak ve
soy kiitiigii ve On soy kiitiigii kayitlarinin tutulmasi i¢in destek saglanacaktir.
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HEDEF 4.2: Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim hijyenik tedbirler alinarak hastalik ve
zararlilartyla miicadele edilerek, saglikli liretimin artmasi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.1 Hayvan hastalik ve zararhilar1 ile miicadele kapsaminda biiylikbas
hayvanlarda sap, brucella, antrax, tiiberkiiloz, kuduz, kiiclikbas hayvanlarda; sap,
brucella, mavidil, antrax, koyun keci vebas1 (ppr), kuduz, tek tirnaklilarda; ruam kedi,
kopekler gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin yapilmasi ile kanatlilarda hastalik
taramasi her yi1l yapilmasina destek saglanacaktir.

HEDEF 4.3: Kaliteli kaba yem acigmin giderilebilmesi i¢in, yem bitkileri ekim alanlar1 2006
yilindan itibaren 5 yillik dénemde % 50 artirilarak, 9.328 ha. alandan 14.000 ha. alana
cikarilacak, yem bitkileri tiretiminin artiritlmasi ve gelistirilmesi ile mera 1slah ¢aligmalarina
agirlik verilecektir.

Faaliyet 4.3.1 Kaliteli kaba yem ag¢iginin giderilmesi i¢in, kaba yem iiretiminin 2010
yilina kadar 150.000 tondan 250.000 tona ¢ikarilmasina destek saglanacaktir.

Faaliyet 4.3.2: Cayir Mera ve Yem Bitkilerini Gelistirme Projesi kapsaminda mera,
yaylak, kislak ve otlak alanlarindan azami istifadenin saglanmasi ic¢in yilda birim
alandan elde edilen ortalama 40 kg/da. olan ot veriminin, yapilacak mera 1slah
calismalar1 ile 2010 yilina kadar 75 kg/dekara cikarilmasi icin arag-gere¢ destegi
saglanacaktir.

Faaliyet 4.3.3:Plan donemi sonuna kadar 740 Ha.olan mer’a 1slah ¢alismasi alaninin
1.500 Ha. ¢ikarilmasi i¢in arag¢ gere¢ destegi saglanacaktir.

HEDEF 4.4: il genelinde kiigiik kapasiteli isletmeler bazinda yapilan kiiltiir hayvancilig
alaninda uygun teknikle c¢alisan, kontrollii iiretim yapan, hastaliktan ari ve optimum
biiylikliikte hayvancilik isletmelerinin olusturulmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 4.4.1: : Organize hayvancilik bolgelerinin olusturulmasi c¢alismalari
kapsaminda, hayvancilik yapilan koylerde siit-besi sigirciligt  isletmelerinin
olusturulmasi ¢alismalarina destek olunacaktir.

Faaliyet 4.4.2: Uretilen siitlerde PH degerinin ve bakteri sayismin kontrol altina
alinmas1 icin, tesis edilmis olan siit toplama ve sogutma tesis kapasitesi her yil % 20
oraninda arttirillarak mevcut siit sogutma kapasitesinin 70 ton/giin den 150 ton/giine
cikarilmasina mali destek saglanacaktir.

Strateji: 1[I ve Ilice Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflar, Tarimsal Amagh
Kooperatiflerin kaynaklar: ve mikro krediler yoluyla destekleme yapilacaktir.
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HEDEF 4.5: Siirdiiriilebilir kullanim ilkesi ¢ercevesinde su kaynaklar1 korunarak, su {irtinleri
tiretimi 2010 yilina kadar % 10 artirilacaktir.

Faaliyet 4.5.1: : Dogal ortamin korunmasini saglayici tedbirleri alarak ekonomik degeri
yiksek balik tiirlerinin baraj ve goletlerde yetistirilmesi tesvik edilecektir.

HEDEF 4.6: Saglikli ar1 ve ar1 {irlinleri iiretilmesi i¢in aricilik yapan ve ipekbdcegi ve ipek
ireticilerinin {iretimle 1ilgili faaliyetleri desteklenerek ariciligin ve ipekbocekgiliginin
gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.1: Ipekbocekgiligi yetistiriciliginde inficarin toplu yapilmasmi tesvik
edecek Onlemler alinarak,1000 paket olan iiretimin 5000 pakete cikarilmasi ve paket
basmma verimin 35 kg’dan 40 kg’a c¢ikarilmasi amaciyla ilag ve egitim destegi
saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.2: Aricilik yaptig1 tespit edilen kdylerde kovan basina alman 10 kg bal
miktarmi artirmak i¢in sabit ariciliktan gezginci ariciliga gecilmesi egitim verilerek
saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 5: Kirsal kesimin ekonomik yonden gii¢clendirilmesi i¢in
tarimsal amach kooperatifler ve sirketler, iiretici
birlikleri ve kooperatif iist birlikleri kurulmasim
o0zendirmek ve kooperatifleri teknik ve mali yonden
desteklemektir.

HEDEF 5.1: Kooperatiflere mali destek saglayarak ve bitkisel ve hayvansal liretime ve
pazarlamaya yonelik makro ve mikro Olcekli projeler uygulayarak ortaklarinin gelir
seviyelerini artiric1 destek saglanacaktir.

Faaliyet 5.1.1: Yeni tesis edilecek meyve bahgelerinin sertifikali fidan taleplerinin
karsilanmasma ydnelik Meyve Fidani Uretim Projesi uygulanacak ve Osmaneli ve
Golpazan ilgelerinde tasnif, ambalajlama ve 6n sogutma tesislerinin kurulmasina destek
saglanacaktir.

HEDEF 5.2: Tarimsal Teskilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan  ¢iftci
organizasyonlarinin sayist (tarimsal amacli kooperatifler, tarimsal amacgli sirketler, iiretici
birlikleri ve kooperatif iist birlikleri) her yil % 10 oraninda artirilarak tretici ve
yetistiricilerin yatay ve dikey teskilatlanmasi gii¢lendirilecektir.

Faaliyet 5.2.1: Tarimsal teskilatlanmanin gili¢lendirilmesi amaciyla egitim
caligmalarinda bulunularak, tegkilatlanmalarin olusmasini saglayici ve 06zendirici,
ortaklarin katilimini 6n planda tutan projeler gelistirilecektir.

Faaliyet 5.2.2:1limiz ciftcilerinin tamaminin iiretici birliklerine iiye olmalar1 saglanarak
tiim ciftcilerin teskilatlanmasina destek saglanacaktir.

Strateji: Yatirim programlarinin  hazirlanmasinda kooperatiflesmeyi tamamlayan kéyler
programa oncelikli olarak alinacak, sulama tesisi bulunan ve isletmeciligi muhtar ve
belediyelerce yapilan kéylerde sulama kooperatiflerinin kurulmasi tesvik edilecektir.
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V.2. SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

V.2.1. EGIiTiM VE SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 6: Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, ¢agdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki saghk
hizmeti farklihklarim azaltici, ulasilabilir ve verimli
bir sekilde kaliteli hizmet sunmaktir.

|
HEDEF 6.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarmin fiziki

altyap1 ve donanimi optimal diizeyde karsilanacaktir.
I ———

Faaliyet 6.1.1: . 1l merkezi ve ilgelerdeki kamu saglik kurumlarmin fiziki alt yap: ve
donanim envanteri 2006 yilinda ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 6.1.2: Bilecik ve Boziyiik hastanelerinin tibbi donanim eksikliklerinin
giderilmesi i¢in stratejik planlama donemi igerisinde maddi katki saglanarak il dis1
sevkler Onlenecek, su anda %55-60 olan yatak isgal oranlar1 stratejik planlama
doneminde %80’e ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 6.1.3: Birinci basamak saglik kuruluslarinin tibbi donanim eksikliklerinin
giderilmesi i¢in maddi destek saglanarak II. basamak saglik kuruluslarina sevkler ve
dolayisiyla yig1lmalar 6nlenecektir.

Faaliyet 6.1.4: Cagdas saglik hizmeti sunabilmek icin Inhisar, Kiire ve Vezirhan’a ilge
ve belde tipi saglik ocagi hizmet binasi insas1 ile niifus kriterlerine gore, niifusu fazla

olan ilgelere yeni saglik ocag1 hizmet binalari insa edilecektir.

Faaliyet 6.1.5: Bilecik ve Boziiyilik’te dis protez laboratuarlari kurulmasi i¢in maddi
destek saglanacak, boylece bu konudaki il dis1 sevkler 6nlenecektir.

Faaliyet 6.1.6: Ilimizin ihtiyact olan B Tipi Kan Bankasi kurulmasma destek
saglanacaktir.

Strateji: Saglik tesisleri yapiminda merkezi yerlegsim birimlerine uzaklik ve niifus kriterleri
g6z ontinde bulundurulacaktir.

Strateji: Tedavi hizmetleri igin ozel sektor tesvik edilecektir.



HEDEF 6.2:Koruyucu Saglik Hizmetleri, Cocuk ve Yasli Saghgi Hizmetlerine onem
verilecek, Temel Saglik Hizmetleri ile birlikte siirekli ve etkili bir sekilde sunulmasi
saglanacak, Ilin saglik gostergeleri azami derecede iyilestirilecektir.

Faaliyet 6.2.1: Saglik personeli bulunmayan kirsal bolgede yasayan ¢ocuk ve yaslilarin
koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerinden yararlanabilmeleri i¢in mobil hizmete
onem verilecek, tam donanimlt mobil hizmet arag-gere¢ destegi saglanarak bu
bolgelerde yasayanlarin esit, dengeli ve ¢cagdas hizmetten yararlanmasi saglanacaktir.

Faaliyet 6.2.2:As1 lojistik malzemelerinin tiim saglik ocaklarinda bulundurulmasinda ve
korunmasinda standart (gift kapili no-frost) olusturulacaktir. fleri dénemde uygulamaya
gecilecek olan tek dozluk asi uygulamasi sebebiyle ortaya ¢ikacak olan stok sorunu ve
¢Oziim Onerisi olarak il as1 deposunun soguk hava deposuna ¢evrilmesi ayrica merkez
saglik ocaklar1 gibi genis bir kitleye hizmet veren koy saglik ocaklarina yeterli miktarda
buzdolab1 temini i¢in destek saglanacaktir.

Faaliyet 6.2.3:icme suyu, depo ve kapatajlar1 gevresi tel orgii ile gevrilecek, bakimi
temizligi ve klorlama ¢alismalar1 yapilacak, igilebilirligi kritik olan alanlarda periyodik
olarak bakteriyolojik- fiziksel- kimyasal analizler stratejik planlama doneminde
yapilacaktir. Membalarda ve sondajlarda da koruma havuzlarinda oldugu gibi koruma
alani jeolojik formasyon, topografya gibi kriterler kullanilarak kurulca stratejik plan
donemi icinde yapilacaktir.

Faaliyet 6.2.4: Laboratuar hizmetleri dahilinde yapilan kimyasal su analizleri igin
gerekli olan tiirbidimetre, iletkenlik 6l¢tim cihazi ve diger gerekli olan alet ve ekipman
temini i¢in maddi destek saglanacaktir.

Faaliyet 6.2.5: Sularin bakteriyolojik analizlerinin daha verimli ve dogru sonug¢ vermesi
icin membran filtrasyon yontemi ile ¢aligmak icin gerekli alet ve ekipman temini igin
maddi destek saglanacaktir.

Faaliyet 6.2.6: Hava kirliligi 6l¢iim sonuglarinin laboratuarimizda degerlendirilmesi
icin refraktometre ve diger donanim temini i¢in maddi destek saglanacaktir.

HEDEF 6.3: ildeki saglik kurumlari ve hizmet basamaklar1 arasinda koordinasyon ve isbirligi
giiclendirilecektir.

Faaliyet 6.3.1: Ildeki saglik ocaklarinin bilgisayar donanim ve yazilimlar: stratejik plan
donemi i¢inde tamamlanarak otomasyon sistemi ile tiim ilin saglik verilerinin toplandig1
il bilgi sistemi elektronik ortamda kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 6.3.2: ildeki kamu ve yerel yonetimler, iiniversite ve 6zel saghk kurumlar
arasinda bilgi aligverisini saglayacak il saglik bilgi sistemi olusturularak saglik
hizmetlerinin etkinligi arttirilacaktir.

Faaliyet 6.3.3: Ilimiz acil saglik hizmetleri ile olas1 dogal afetlerde hizmetin kisa siirede

ve etkin bi¢cimde yerine getirilebilmesi i¢in telsiz kapsama alaninin genisletilmesi igin
maddi destek saglanacaktir.
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HEDEF 6.4: Olas1 dogal afetlerde vatandaslara en kisa siirede ulasilarak kurtarma ve saglik
hizmetleri aninda yerine getirilecektir.

Faaliyet 6.4.1: Ulusal Medikal Kurtarma Ekibi (UMKE)’nin kurulmasi ve olasi
afetlerde can kaybinin en aza indirilebilmesi i¢in gerekli malzemenin alinmasi
gergeklestirilecektir.

Faaliyet 6.4.2: Kurulmasi diisiiniilen Ulusal Medikal Kurtarma Ekibi (UMKE) ile
koordineli ¢alisacak hafif kurtarma ekibi kurulacak, malzemesi temin edilerek egitimleri
verilecektir.

Faaliyet 6.4.3: Afetlerde Saglik Hizmetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla sahra ¢adir1 alimi
gerceklestirilecektir.

Faaliyet 6.4.4: Kurulacak olan Bilecik Ulusal Medikal Kurtarma Ekibinin egitimlerini
miiteakip 2007 yilindan itibaren Bursa Arama ve Kurtarma Ekibinin her sene
diizenledigi “Arama ve Kurtarma” Tatbikatlarina katilmalar1 saglanacaktir.

HEDEF 6.5: Saglik Midirliigii bazi hizmet birimleri i¢in hizmetin ¢agdas bir sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in hizmet binalar1 yapimina destek saglanacaktir.

Faaliyet 6.5.1: Gerek saglik personelinin hizmet i¢i egitimlerinin, gerekse halkin saglik
egitimi faaliyetlerinin yapilabilecegi, halkin saglik konusunda her tiirli bilgiye
ulasabilecegi, personel ve malzeme arag-gere¢ yoniinden tam donanimli saglik egitim ve
danisma merkezi binasinin yapimi stratejik plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.5.2: Yeni bir komuta kontrol merkezi, egitim ve dinlenme salonununun
yaptirilmasina destek saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 7: Egitimde firsat esitligi yaratmak ve ilk ve ortadgretimde
egitimin  Kkalitesini  yiikseltmek icin altyap:
yatirimlarim artirmaktir.

HEDEF 7.1: Egitimin kalitesini yiikseltmek i¢in ikili 6gretim yapan il ve ilge merkezinde
bulunan toplam7 ilkogretim okulunun normal egitime gegirilebilmesi i¢cin mevcut binalarina
ek 8 er derslik yeni yerlesim yerlerine de 12 ser derslikli yeni ilkogretim okullar1 yapilarak
alt yapinin standardi yiikseltilecektir.

Faaliyet 7.1.1 Plan donemi boyunca her yil 24 derslik yapilarak il ve ilge
merkezlerindeki toplam 120 derslik ihtiyac1 giderilecektir.

Faaliyet 7.1.2: Mevcut temeli atilarak tasfiye edilen merkez okullar
bolgesindeki(YIBO) 1 Adet ¢ok amagli kapali spor salonu insaati tamamlanarak hizmete
sunulacaktir.
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Faaliyet 7.1.3:Plan dénemi sonuna kadar mevcut 2 adet okulun(eski Sogit Lisesi(Dartil
Eytam) ve Ertugrulgazi [lkdgretim Okulu) onarimi yapilarak hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 7.1.4:Egitim ve 0gretime acik tiim ilkogretim okullarinin tamaminda internete
erisim saglanabilmesi amaciyla yapilacak calismalara destek verilecektir.

Strateji: Atl durumda bulunan tiim egitim bina ve miistemilatinin onarimlar: yapilarak
oncelikle kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiyaclarina sunulacak, miimkiin olmadig: takdirde
kiraya verilerek gelirleri ozel idare biitcesine irat kaydedilecektir.

HEDEF 7.2: Okul yapilmas: amaciyla, il ve ilce merkezlerinde bulunan, 6zel ve tiizel
kisiliklere ait araziler bir program dahilinde kamulastirilacaktir.

Faaliyet 7.2.1 Plan donemi sonuna kadar egitim bolgesinde bulunan hisseli tim
arazilerin kamulastirilmasi yapilarak egitim hizmetlerine sunulacaktir

HEDEF 7.3: Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek, 6grenimde firsat esitligi
saglamak amac1 ile yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapinin  standardi
yiikseltilecektir.

Faaliyet 7.3.1: il ve ilce Merkezlerinde toplam 60 derslik, 10 daireli 2 lojman, 200
ogrencilik 2 pansiyon binast (Genel, Anadolu Liseleri) plan donemi sonuna kadar
yapilarak hizmete sunulacaktir.

HEDEF 7.4: Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmes: ve sosyal gelismesini saglamak
amactyla okul 6ncesi egitime yonelik okul yapimina hiz verilecektir.

Faaliyet 7.4.1 Plan donemi sonuna kadar 4 ilgede bulunmayan 4 adet 100 6grencilik
anaokulu yapilarak hizmete sunulacaktir.

Faaliyet 7.4.2:Plan donemi sonuna kadar mevcut okullarin tamaminda fiziki yapilar
dikkate alinarak en az 1 adet olmak tizere ana sinifi agilarak hizmete sunulacaktir.
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STRATEJIK AMAC 8: Vatandasin ve genclerin il genelinde spor yapmalarim
desteklemek, spor alt yapisim hazirlamak, genclere
yonelik spor hizmetlerini yaygimlastirmak ve Kkotii
aliskanliklardan genclerimizin korunmasi i¢cin egitim
vermek, spor tutkusunu saghkh yasam bi¢cimi haline
getirmektir.

.|
HEDEF 8.1:Kent ve kirsal alanda yasayan tiim yas gruplarindaki insanlarin rahatca
profesyonel ve amatorce spor yapmalarini saglamak i¢in alt yapi ¢alismalar1 yapilacak, kuliip

ve sporcu sayilari ile Genglik Merkezi liyelerinin ¢ogaltilmasini saglamak
|

Faaliyet 8.1.1: Planlama donemi i¢cinde mevcut kdy ve semt sahalarimizdan her yil 6
adedinin fiziki durumlar1 elden gecirilerek gerekli bakim ve onarimlari yapilacak,
vatandas ve genclerimize daha iyi hizmet verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.2: Planlama donemi i¢inde profesyonel ve amatdr spora hizmet veren, ayrica
bayram ve 6nemli giinlerde kullanilan Edebali Stadimizin ihata duvari tehlike arz
ettiginden dolay1 yikilarak yeniden yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.3 Donem i¢inde Pelitozii Goli ¢evresinde yiiriiyiis, kosu ve bisiklet parkuru
yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.4 Planlama donemi iginde Il ve Ilcelerimizde mevcut Ag¢ik Yiizme
Havuzlarinin vatandasimizin ve genglerimizin hizmetine sunulabilmesi i¢in gerekli
tadilat, bakim ve onarimlari i¢in maddi destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.5: Dénem iginde Ilcelerimizde mevcut ¢im futbol saha ve stadlarimiz ile
Genglik Merkezi Binamizin ¢imlerinin sulama islemlerinde kullanilmak iizere 4 adet
artezyen kuyusu agilarak 80 tonluk 4 adet su deposu yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.6: Dénem iginde ilimiz Edebal1 stadinda bulunan antrenman salonlarinin ig
donanimi yaptirilarak sporcularin hizmetine sunulacaktir.

Faaliyet 8.1.7: Donem i¢inde Genglik Merkezi Miidiirliigii binamizin yaninda bulunan
bos arsamiza Ilimiz icin ihtiyag duyulan Tenis Kortunun yapilmasina maddi destek
saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.8: Dénem iginde profesyonel ve amatdr futbol miisabakalari ile Ilimizde
diizenlenen 6nemli giin ve torenlerde kullanilan Edebali Stadimizin oturma yerlerinin
plastik koltuklarla dosenmesi isine maddi destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.9: 1 Miidiirliigiimiiz biinyesindeki idari bina ve spor tesislerimize yakacak
ile hizmet araglarina akaryakit alinmasi yoniinde maddi katki saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.10: Edebali Stad1 yaninda bulunan semt sahasina ¢im yapilmasi konusunda
maddi destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.1.11: Ilimiz Sogiit ilcesinde bulunan Ségiit futbol sahasi ve cirit alaninin
¢imlenmesi konusunda maddi destek saglanacaktir.



HEDEF 8.2: ilimizde sporun gelistirilerek basaril1 elit sporcularin yetismesi ve genclerimizin
egitimi i¢in Genglik Merkezi faaliyetlerine her tiirlii destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.1: Genglerimizi spora ve Genglik Merkezi faaliyetlerine yonlendirebilmek
igin Ilimizde mevcut Amatér Spor Kuliiplerine ve Genglik Kuliiplerine maddi ve
malzeme destegi ile Il digina yarigmalar igin gidecek sporcu ve genclerimize iage, ibate
ve yolluk giderlerinin kargilanmasina destek saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.2 Dénem icinde Ilimizde mevcut spor kuliibii sayisi, sporcu sayist ve
Genglik Merkezlerinin sayilarinin arttirilarak iiye sayilarinin g¢ogaltilmasimna destek
saglanacaktir.

Faaliyet 8.2.3: Federasyonlarin Ulusal organizasyonlarma talip olunarak ilimizin
imkanlar1 dahilinde gergeklestirilebilecek olanlarin  organize edilmesine destek
saglanacaktir..

Faaliyet 8.2.4: Federasyonlarin ulusal ve uluslar aras1 organizasyonlarina talip olunacak,
ilimizin imkanlar1 dahilinde gergeklestirebilecek olanlarin ilimizde organize edilmesine
destek saglanacaktir.

Strateji: Yerel Yonetimler, Ilimizde mevcut Universite ve Yii{;sek Okul birimleri, Il Milli
Egitim Miidiirliigii, Federasyonlar, Amator Spor Kuliipleri ve Ozel Kuruluslar ile isbirligine
gidilecektir.

V.2.2. MIKRO YATIRIMLAR

STRATEJIK AMAC 9: Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz kiiciik
girisimcilerin  ve dezavantajli gruplarin; mesleki,
sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini gelirlerini
artiric1 faaliyetlere kanalize etmek amaciyla mikro
kredilerle desteklenmesini saglamak ve issizligin
azaltilmasina katkida bulunmaktir.

HEDEF 9.1: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve igsizligi azaltmak i¢in yoresel potansiyeli
bulunan turizm, tarim, el sanatlari, hayvancilik, dokumacilik ve halicilik gibi alanlardaki
girisimler desteklenecektir.

Faaliyet 9.1.1: El sanatlar1 alaninda tarihsel birikimi olan kdylerde toprak isleri, agac
oymaciligr ve dokumacilik faaliyetlerinin artirilmasi ve gelistirilmesi icin istek halinde
mikro krediler verilerek desteklenecektir.

Faaliyet 9.1.2: Mikro kredilerle iiretilen {iriinlerin pazarlanabilmesi i¢in kooperatif ve
iiretici birlikleri olusturulacaktir.

Faaliyet 9.1.3: Kirsal kesimde ve oOzellikle orman koylerinde siit sigirciligi, fenni

aricilik, siit koyunculugu, meyvecilik gibi projeler iliskin, her y1l 25 aileye olmak iizere,
5 yilda toplam 125 aileye kredi verilecektir.
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Faaliyet 9.1.4: ilimizde dogal giizelliklere sahip ve tarihi degeri olan ydrelerde
dokularin  korunmasi1 saglanarak varolan tarimsal amacgli festival kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi ve genisletilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.5: Ozel idareye bagli birimler tarafindan ilin tarim potansiyeli goz 6niine
alinarak, proje ekipleri kurulmas: ve kirsal alandaki projelerin BIOI tarafindan mikro
kredilerle desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.6: Giiniimiiz teknik ve teknolojisine uygun yeni tarim ara¢ ve gereglerini,
diisiik bir bedel karsiliginda cift¢ilerin kullanimina sunarak, tiretim faaliyetlerine katkida
bulunulacaktir.

HEDEF 9.2: Hedef kitlenin kii¢iik sermaye gerektiren gelir artiric1 faaliyetlerini desteklemek
amaciyla projeler tiretilecek, gerceklestirilmesi istenen projelerin tanitimi yapilacaktir.

HEDEF 9.3: Nakil ve kdylerin toplulastiriimas1 sonucu gergeklestirilecek faaliyetlerden
etkilenecek koyliiler mikro krediler yoluyla desteklenecektir.

Strateji: Iice Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari, STK 'lar, AB Proje Ofisi ve ozel

girisimcilerle isbirligine gidilecektir.

V.2.3. SOSYAL HIZMETLER VE YARDIMLAR

STRATEJIK AMAC 10: Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda bulunan Kisi ve
gruplara etkin sosyal koruma saglanmasi1 amaciyla,
ilgili uluslararas1 kuruluslarin; proje, finansman
yardim gibi olanaklarindan da yararlanarak, sosyal
hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine, yaygin, etkili ve
siirekli bir sekilde ulastirilmasim saglamak, degisen
toplum yapasi ile olusabilecek sosyal sorunlara kars:
yeni hizmet modelleri gelistirmektir.

HEDEF 10.1: Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksunluk iginde bulunan dezavantajli
kisi ve gruplarin (yoksullar, yaslilar, kadinlar, zihinsel ve bedensel engelliler, kimsesizler ve
sokakta yasayan-calisan cocuklar) kimlik bilgileri, adresleri, dezavantaj durumlar1 ve
gereksinimleri belirlenerek, gerekli yardimlar yapilacaktir.

Faaliyet 10.1.1 Dezavantajli kisi ve gruplara iligkin bilgiler 2006 yilinin ilk yarisinda
belirlenerek, kayit altina alinacaktir.

Faaliyet 10.1.2: Dezavantajli kisi ve gruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
kaynaklar ve kriterler 2006 yilinin ikinci yarisinda belirlenecektir.
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Faaliyet 10.1.3: Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve etkin bir
sekilde ulastirilabilmesi i¢in ¢esitli kisi, kurum ve kuruluslarca daginik halde yapilan
ayni ve nakdi yardimlar 2007 yilina kadar tek bir ¢at1 altinda toplanarak, fonksiyonelligi
ve miktarlar arttirilacaktir. Bu amagla Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi, Sosyal
Hizmetler 11 Midiirliigii, Vakiflar Sube Miidiirliigii gibi kurumlarm ayn1 Vali Yardimcist
baskanliginda birlestirilmesine devam edilecek ve yardimlar kurumlar arasi isbirligi
sonucu asil ihtiyag sahiplerine ulastirilacaktir.

Faaliyet 10.1.4: Diger bireylere oranla dezavantajli durumda olan yash ve engellilerin
bulunduklari sosyal ¢evrede sorunlarinin ¢oziilebilmesi ve sosyal yasamlarini saglikli bir
sekilde siirdiirebilmesi amaciyla kurumsal bakim hizmetinin yerini alacak sekilde evde
bakim modeline ge¢is plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 10.1.5: Dezavantajli kisi ve gruplarin gereksinimlerinin karsilanmasina,
kaynaklara ve belirlenen kriterlere gore Onceliklendirmenin ve takvimlendirmenin de
yer aldig1 bir plan ¢ergevesinde 2007 yilinda ¢aligmalara baslanacaktir.

Faaliyet 10.1.6: Calismalar BIOI tarafindan siirekli izlenerek, her yiln sonunda yillik
rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri belirtilmeden, Bilecik Valiligi’nin web
sayfasinda yayinlanacaktir.

Strateji: Dezavantajli kisi ve gruplara yonelik ¢alismalar muhtarlar, Kaymakamlar, Iice Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari, Belediyeler, 1l Milli Egitim ve Il Saglik Miidiirliikleri, Sivil
Toplum Kuruluslar: ve hayirseverlerle isbirligi icinde gerceklestirilecektir.

]
HEDEF 10.2: Ekonomik yoksunluk iginde bulunan kisi ve ailelerin ¢ocuklarinin ¢ocuk
yuvast ve yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden ayrilmalari yerine,
aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayic1 alternatif koruyucu-onleyici tedbirler

alinacaktir.
|

Faaliyet 10.2.1 Hakkinda korunma karar1 alinmis olup, kuruluslarimizda korunma ve
bakim altinda bulunan ve durumlari uygun goriiliin ¢ocuklarimiz taranarak, inceleme
sonrasinda durumu uygun goriilenlere ayni-nakdi yardim baglanip, korunma kararlar
kaldirilacaktir.

Faaliyet 10.2.2: Cocuklar1 hakkinda kurum bakimini talep eden kisi ya da ailelerin
velayet haklar1 ile ilgili yasal diizenlemeler hakkinda aileler siirekli olarak
bilgilendirilecektir.

Faaliyet 10.2.3: il merkezinde bulunan mahalle muhtarlar1 2007 yilma kadar psiko-

sosyal ve ekonomik yoksunluk iginde bulunan insanlarin ihtiyaglar1 dogrultusunda
bagvurabilecekleri kurum ve kuruluslar hakkinda bilgilendirilecektir.

Strateji: I Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak belirtilen ¢alismalar
gergeklestirilecektir.
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HEDEF 10.3: Kurumsal bakim modelinde kurulus binalarinin fiziki sartlarinda
iyilestirme yapilmasi, ¢ocuk / gen¢ ve yaslilarimizin sosyal etkinliklerine katki ve
destek saglanacaktir.

Faaliyet 10.3.1: Kurulus binalarimizin fiziki sartlar1 iyilestirilecektir.

Faaliyet 10.3.2: Merkez Erkek Yetistirme Yurdu binasinin kurumsal bakim
icin uygun olmayist nedeniyle ¢ocuk yuvasina doniistiiriilmesi saglanacak ve
Merkez Erkek Yetistirme Yurdu i¢in bina temin edilecektir.

Faaliyet 10.3.3: Cocuklarimizin ve genglerimizin yagisli havalarda okullarina
rahat gidebilmeleri i¢in ara¢ temininde destek saglanacaktir.

Faaliyet 10.3.4: Huzurevi icin yashilarimizin hizmetinde kullanilmak iizere
ara¢ temin edilecektir.

Faaliyet 10.3.5: Cocuk / gen¢ ve yaslilarimizin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerini
arttirmak i¢in destek saglanacaktir.

Strateji: Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak belirtilen calismalar
gergeklestirilecektir

HEDEF 10.4: Yasadiklar1 psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda korunma karar1 alinarak,
kurum bakiminda olan korunmaya muhtag¢ ¢ocuklar i¢in kurum bakimi yerine alternatif bakim
hizmetlerinin islevselligi arttirilacaktir.

Faaliyet 10.4.1: : Yerel medya (gazete ve radyolar) kullanilarak etkin bir tanitim
faaliyeti ile ilimizde 2 olan profesyonel koruyucu aile sayisinin plan dénemi iginde
arttirllmasina gayret gosterilecektir.

Faaliyet 10.4.2: Kurum bakiminda bulunan korunmaya muhta¢ ¢cocuklarin durumlarinin
evlat edinmeye uygun hale getirilebilmesi i¢in ebeveynine ait yasal haklarla ilgili
Medeni Kanunun ilgili maddelerine islerlik kazandirilarak (madde 311: rizanin
aranmamast gibi) 2006 yili sonuna kadar ¢evre illerdeki Cocuk Yuvalarindan yanlarina
cocuk yerlestirilen 3 ¢ocugumuz evlat edinme hizmetinden yararlandirilacaktir.

Faaliyet 10.4.3: Il merkezimizde bulunan Erkek ve Boziyiik ilgemizdeki Kiz
Yetistirme yurdunda devlet korumasi altinda olan toplam 72 ¢ocuktan 2007 yilina
kadar tamami taranarak durumu uygun goriilenlerin korunma kararlar1 eve doniis
projesi kapsaminda ayni-nakdi yardim ile desteklenerek, bu cocuklarin aileleri
yaninda bakilmalar1 saglanacaktir.

Faaliyet 10.4.4: Ailelere aile danigsmanligi, rehabilitasyon gibi sosyal hizmetler
verilerek, ¢cocuklarin saglikli ve mutlu ortamlarda yetismeleri saglanacaktir.

Strateji: Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak belirtilen calismalar
gergeklestirilecektir



HEDEF 10.5: Sokakta yasayan ve/veya calisan g¢ocuklarin korunma ve rehabilitasyon
stiregleri tamamlanarak icinde bulunduklari topluma yeniden entegrasyonlarinin saglanmasi
ile ilgili 6nlemler alinacaktir.

Faaliyet 10.5.1: Bilecik ilinde sokakta yasayan ¢ocuk bulunmamasina kargin ilimizin
yol giizergdhlar1 iizerinde bulunmasi nedeniyle gar ve otogar’da emniyet aciligi ile
getirilen ¢ocuklarrmizin i1 Emniyet ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii'niin iletisimleri
sonucu Yetistirme Yurdu Miudirliiklerimizde gecici barinmalar1 temin edilerek
ailelerine teslimleri saglanacaktir. Valilik biinyesinde sokakta yasayan ve calisan
cocuklar i¢in il diizeyinde gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 10.5.2: Sokakta yasayan ve ¢alisan ¢ocuklara yonelik yatili hizmet vermekte
olan mevcut Cocuk ve Genglik Merkezi acilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Faaliyet 10.5.4: Sokakta yasayan (madde bagimlis1 olan-olmayan) ¢ocuklarin ilk
kabullerinin yapildigi ve uygun hizmet modelleri gelistirilerek bir sonraki tedavi-
rehabilitasyon siirecine hazirlanmalar1 agisindan Valilik biinyesinde olusturulan
Saglik, Emniyet ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigiiniin olusturdugu Komisyon 2006
yilinda ve gelecek yillarda da hizmet vermeye devam edecektir.

Strateji: Bu faaliyetler Belediyeler, Il Saghk Miidiirligii, I Milli Egitim Miidiirliigii ve STK 'lar ile
isbirligi icinde yapilacaktir.

HEDEF 10.6: Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel planlanmas1 saglanarak,
toplumla entegrasyonlarini kolaylastirict 6nlemler alinacaktir.

Faaliyet 10.6.1: : Engellilerin bilgi becerilerinin gelistirilmesine ve toplumla
uyumlagmalarina yonelik egitim, sosyal ve sportif amacl tesisler ile rehabilitasyon
merkezlerinin kurulmasi ve acilmasi tesvik edilecektir. Ilimizde mevcut bulanan
Bilecik Ozel Mavi Boncuk Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi ve Boziiyiik Ozel
Elvan Ozel Egitim ve Rehabilitasyon merkezinin yaninda baska Rehabilitasyon
Merkezlerinin de agilmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 10.6.2: Engellilerin sehir icinde yagamalarin1 kolaylastirmaya yonelik fiziki
diizenlemelerin yapilmasini saglayici tedbirler alinmasi i¢in belediyeler ve resmi
kuruluslar ile igbirligi yapilacaktir.

HEDEF 10.7: Egitim ve saglik alanlarinin yani sira, 2007 yilina kadar hayirseverlerin yardim
yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik bir ¢alisma yapilarak yardim alanlarinin
cesitlendirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 10.7.1: Haywrseverlerin  yaptiklari  yardimlart  duyuran  yayinlar
yapilacaktir..Hayirseverlerin Sosyal Hizmet kuruluslarina katkilaria yonelik brosiir ve
el ilanlar1 hazirlanarak kamuoyu ile paylasilacaktir.
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Faaliyet 10.7.2: Hayirseverlerin toplumda sosyal statii kazandirilmasi i¢in resmi
torenlerde ve kamuya agik toplantilarda onore edilmesi saglanacaktir.

Strateji: Karsiliksiz yardimlar yerine miimkiin oldugunca kisilerin iiretkenliklerini artirici politika
uygulamalart tercih edilecektir.

Strateji: Yashlara, kadin ve cocuklara, oziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin
yvapimasinda ilde goniillii kisilerin dayanisma ve katilimi artirilacaktir.

V.2.4. KULTUREL YASAMIN ZENGINLESTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 11: fldeki Kkiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek
saglanarak ilin sosyal, Kkiiltiirel ve sanat yasamim
cesitlendirmek ve zenginlestirmektir.

HEDEF 11.1: Kiiltirel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimizin tanimasina ve
yararlanmasina sunulacaktir.

Faaliyet 11.1.1 2007 yili sonuna kadar ilimizdeki kiiltiirel varliklar tesbit edilecek,
caligma sonuglar1 turizm amagh olusturulacak “Bilecik Web Sayfasina” konulacaktir.

Faaliyet 11.1.2: 2007 yil1 sonuna kadar geleneksel el sanatlarinin tesbitine ve bunlarin
envanterinin ¢ikarilmasina yonelik caligma gerceklestirilecektir.

Faaliyet 11.1.3 : Kiiltiirel degerlerimizi tanitan afis, brosiir ve Cd yaptirilarak {limizdeki
tiim okullara dagitilacaktir.

Faaliyet 11.1.4: 11 Milli Egitim Miidiirliigi ve STK’ler ile isbirligi yapilarak
hazirlanacak program kapsaminda okullarda ilin kiiltiir varliklarinin tanitimina yonelik
gezilerin gerceklesmesi saglanacaktir.

Faaliyet 11.1.5: Tesbit edilen Kiiltiir Varliklarinin envanteri 2007 sonuna kadar
cikartilacaktir.

Faaliyet 11.1.6:limizin tarihi ve dogal giizelliklerini éncelikle ilimiz halkina sonra da
tiim lilkemize tanitmak i¢in mahalli ve ulusal basinda periyodik olarak ilimizin
giizelliklerini ve 6zelliklerini tanitic1 yazilar yayinlanacaktir..

HEDEF 11.2: Halka ve 6grencilere okuma aliskanligi kazandirmak ve Halk Kiitiiphanesine
ilgiyi artirmak i¢in ¢calismalar yapilmast..

Faaliyet 11.2.1:_ i1 Halk Kiitiiphanesine internet baglantis1 kurulacak ve iicretsiz olarak
halkin ve 6grencilerin hizmetine sunulacaktir.

Faaliyet 11.2.2:_2008 y1li sonuna kadar 11 Halk Kiitiiphanesinde bulunan 36.000 adet
kitap bilgisayara yiiklenerek kiitiiphaneden faydalanan halkin ve 6grencilerin daha
cabuk ve daha kolay aradig1 kaynaga ulagsmasi saglanacaktir.
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Faaliyet 11.2.3:_ Il Milli Egitim Miidiirliigii ile yapilacak isbirligi dahilinde okullarda
yapilan kiitiiphanecilik kuliibii, kiiltiir ve edebiyat kuliibii, gezi, tanitma ve turizm
kuliibii vb. kuliip ¢alismalarinin ve sosyal faaliyetlerin Il Halk Kiitiiphanesi’nde
yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 11.2.4: il Halk Kiitiiphanemizde internet baglantisinin kurulmasindan sonra
yeterli bilgisayar saglandiginda, Halk Egitim Merkezi Midiirliigii ile irtibat kurularak
vatandasa bilgisayar ve internet kursu verilecektir.

Faaliyet 11.2.5: Kiitiiphane Haftas1 gibi 6zel giin ve hafta kutlamalarmin bir kismi
kiitiiphanede yapilacaktir.

HEDEF 11.3. Midiirliigiimiiz Giizel Sanatlar Galeri Salonunda diizenlenen sergi vb.
faaliyetlere halkin daha yogun katiliminin saglanmasi...

Faaliyet 11.3.1: Onemli giin ve haftalarda diizenlenecek olan sergilerimiz, Belediye
hoporloriinden, yerel basin ve radyolardan halkimiza duyurulacaktir.

Faaliyet 11.3.2: Milli Egitim Midiirliigii ile goriisiilerek Ilimizdeki okullarin
sergilerinin Galeri Salonumuzda agilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 11.3.3; Galeri Salonumuzda acilacak sergiler; Fakiilte, Yiiksek Okul ve Il Milli
Egitim Miidiirliigiine yazilarak 6grencilerin sergileri gezmeleri saglanacaktir.

HEDEF 11.4: Halkin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak amaciyla,
konser, tiyatro vb etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin artmasi i¢in sanat
goniilliileri tesvik edilecektir

Faaliyet 11.4.1: Kursal kesimde yasayan halkin sanatsal etkinliklerden faydalanmalari
icin kamu kurumlar1 ve 6zel kuruluslarca yapilan faaliyetlere destek verilecektir.

Faaliyet 11.4.2: ilimizdeki amator tiyatro gruplarinin kdy ve kasabalardaki okullarda
cocuk oyunlarina yonelik gosteriler yapmalarina destek saglanacaktir.

HEDEF 11.5: Plan donemi icinde Tiyatro (sanat merkezi v.b.) yapimina destek
saglanacaktir..

Faaliyet 11.5.1: 2007 yili icerisinde Tiyatro (sanat merkezi v.b.) proje ve yapim isi
ihalesine teknik destek saglanacaktir.

Strateji: Arsa temini i¢in Belediye ile ihale éncesi proje ve yaklasik maliyet calismalar: I1

Baywndirlik ve Iskan Miidiirliigii ile, teknik detaylar Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii isbirligi
ile yiiriitiilecektir.
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V.2.5. HALK EGIiTiMi VE HALKIN BiLINCLENDIiRiLMESI

STRATEJIK AMAC 12: Halk egitiminde toplumun tiim kesimlerini beceri, yas,
ogrenim diizeyi ve ihtiyaclarina uygun bicimde egitim,
ogretim, rehberlik ve uygulama faaliyetleri yoluyla
egitmek ve bilin¢clendirmektir.

HEDEF 12.1: Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim programlarinin sayisi ve
programlara halkin katilimi saglanarak ilimizdeki dogal afet bilinci arttirilacaktir.

Faaliyet 12.1.1: Yerel; gorsel ve yazili basinda halki bilinglendirici haber ve
programlara yer verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 12.1.2 Depreme dayanikli yapilasma ve deprem anindaki korunma yontemleri
ile ilgili olarak her egitim diizeyinde vatandasin anlayabilecegi Ozellikte brostirler

dagitilacaktir.

Faaliyet 12.1.3:lk ve ortadgretim kurumlarinda 6grencilere depremle yasama bilincini
asilamak amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Strateji: Yazili ve gorsel medya ile isbirligi iginde hareket edilecektir.

HEDEF 12.2: Cevrenin ve orman alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik egitim
ve bilin¢lendirme ¢alismalar1 hizlandirilacaktir.

Faaliyet 12.2.1: : Cevrenin korunmasi amaciyla ilk ve orta dereceli okullarda,
gerektiginde kdylerde ve kahvelerde egitim ve bilgilendirme c¢aligmalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 12.2.2: Her yil kutlanan 5 Haziran Diinya Cevre Glinii etkinlikleri, 5 Haziran
tarthini izleyen tiim haftaya yayilacak, halkin kutlamalara ve etkinliklere katilimi
saglanacaktir.

HEDEF 12.3: Halk egitim merkezlerinde gerceklestirilen beceri edinme kurslarinin sayisi
artirilacak ve kurslar ¢esitlendirilecektir.

Faaliyet 12.3.1: Plan donemi sonuna kadar beceri edindirme ve istihdama yonelik
kurslarin sayisi artirilarak tiim halka duyurulacaktir.

Strateji: Ozellikle dogal afetler konusunda bolgedeki iiniversiteler ve medya ile isbirligine
gidilecek, kurslar diizenlenecek okul ve saglik ocaklarinda egitim programlari sunulacaktir.

Strateji: Universiteler ve Meslek Kuruluslar ile ortaklasa hareket edilerek mekan ve arag-
gereglerin ortak kullanimi bilgi ve egitim setlerinin paylasimi ger¢eklestirilecektir.
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HEDEF 12.4: Koylerdeki yapilarin ve tarimsal tesislerin yapi teknigine uygun olarak
yapilmasi i¢in rehberlik egitimi verilecektir.

Faaliyet 12.4.1: Her yil yatinm programi uygulamalari sonucu sulamaya acilan
sahalardaki arazi sahipleri sulu tarim konusunda bilgilendirilecektir.

HEDEF 12.5: Tiim kdylerde, nakil ve arazi toplulastirma projelerine iliskin genis katiliml
bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecektir.

HEDEF 12.6: Aile planlamasi, ilkyardim, ana-cocuk sagligi, bulasici hastaliklar, ¢evre
sagligl ve madde bagimlilig1 konularinda halk egitimleri daha etkin hale getirilerek halkin
saglik diizeyini ylikseltmek

Faaliyet 12.6.1: Koruyucu hekimlikle ilgili afis, brosiir, el ilan1 v.s. bastirilarak saglik
ocaklari, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, eczaneler, okullar, biiyiik magaza ve
marketlerde halka siirekli bilgilendirme yapilacaktir.

Faaliyet 12.6.2: Kirsal kesimde 6ncelikli olmak iizere, saglik ocaklarinda rutin olarak
saglik egitimi seminerleri diizenlenecektir.

Faaliyet 12.6.3: 2006 yilinda baslayarak itfaiyecilere, polislere, sanayi tesislerindeki
ilgili sorumluluklara diizenli ve siirekli olmak {izere Saghk Bakanhg Ilk Yardim
Egitimi Yonetmeliginde belirtilen esaslar dahilinde ilk yardim kursu diizenlenerek,
egitim verilecektir.

Faaliyet 12.6.4: Iilkdgretim ve Lise oOgrencilerine saglik konularinda siirekli
bilgilendirme c¢aligmalar1 yapilacak, Addlesan cagindaki (ergenlik cagi) Ogrencilere
adolesan sagligi ile ilgili konularinda egitim verilecektir.

Faaliyet 12.6.5: Halkin saghgim yakindan ilgilendiren alanlarda iiretim yapan ve
bunlar1 pazarlayan kesimlere yonelik ve diizenli egitim verilecektir.

HEDEF 12.7: Bitkisel iiretim ve hayvanciligin gelistirilmesi ve verimliligin artirilmasi
amaciyla giintimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim ara¢ ve gereclerinin yararlari
ve kullanimina yonelik ¢iftcilere saglanan uygulamali egitim imkanlart artirilacaktir.

Faaliyet 12.7.1: Yeni gelistirilen tohumluk c¢esitlerinin ¢ift¢ilere tanitimi amacina
yonelik ekim alanlar1 belirlenerek bugday, arpa, yaglhk aycicegi slajlik misir ve yem
bitkileri konularinda destek saglanarak her yil 20 adet demonstrasyon calismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 12.7.2: Giinliimiiziin teknik ve teknolojilerinin ¢iftcilere tanitimini saglamak
icin fuar organizasyon calismalarina Onciiliikk edilecek ve ciftcilerin tiretmis olduklari
yeni Uriinler destek saglanarak, diizenlenecek olan fuar ve festivallerle tanitilacaktir.

Faaliyet 12.7.3: Enformasyon ¢aligmalar1 kapsaminda Tarla Giinleri ve TV Programlari
diizenlenip gorsel ve basili yayinlar (afis, brosiir, ¢ift¢i mektubu vs.) hazirlanarak
egitim ¢alismalarinda bulunulmasina destek saglanacaktir.
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Faaliyet 12.7.4:Siit ve besi sigircilifi, kiiciikkbas hayvan yetistiriciligi, aricilik, su
iirlinleri, organik tarim, bagcilik, meyvecilik, sebzecilik, seracilik, iiretici birlikleri,
kooperatifcilik ve tarimsal mekanizasyon konularinda her yil egitim ve bilgilendirme
caligsmalarinda bulunulacak, talep olmasi halinde de kurslar diizenlenecektir.

Faaliyet 12.7.5: Ev ekonomisi kapsaminda gida muhafaza konulara yonelik kislik
salamura, tursu, zeytin, regel, marmelat, peynir, yogurt yapimi ve gidalarin
dondurularak saklanmalar1 konularinda her yil 30 kdyde egitim ¢alismas1 yapilmasina
destek saglanacaktir.

Faaliyet 12.7.6: Kirsal Kalkinma Kadin Ciftcileri projesi kapsaminda, istekli ve ihtiyag
duyulan koylerde ¢ift¢i kadinlarin siit sigirciligi, aricilik, ipekbdcekeiligi, meyvecilik,
sebzecilik ve bagcilik konularinda egitiminin saglanmasi amacina yonelik ¢aligmalarda
bulunulmasina destek olunacaktir

V.3. TURIZMIN GELISTIRILMESi

V.3.1. TURIZMIN GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 13: ilimizdeki turizm potansiyelini harekete gecirerek, alternatif
turizm tiirlerinin gelistirilmesini saglamak; ilin
turizm kaynaklarimin ulusal ve uluslararas: diizeyde
tamtimim yaparak ve siirdiiriilebilir kullanimla yilin
her mevsiminde turizme hizmet verilmesini
saglayarak yerli ve yabanci turist sayisinin
artirllmasinin saglanmasi

|
HEDEF 13.1: ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslararasi alanda
tanitmak amaciyla, belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm sektoriiniin ve ilgili diger
kurumlarin katilimi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde etkin bir tanitim ve pazarlama faaliyeti
yuriitiilecektir.

Faaliyet 13.1.1: Ulusal ve Uluslararas1 alanda acgilan turizm fuarlarina, 6zel turizm
firmalar ile birlikte katilim saglanarak, stand agarak ve ilin turizm ve kiiltiir degerlerinin
tanitimi ve pazarlamasi yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.2: Cesitli dillerde Ilimizin tarihi ve dogal giizelliklerini tanitan afis,
brosiir, kitapcik ve tanitim CD’leri 2007 y1li sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 13.1.3: ilin turizm potansiyelini, konaklama bilgilerini ve diger turizm
faaliyetlerini kapsayan “ Bilecik Web Sayfas1” 2007 y1l1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Strateji: Tamtim ve pazarlama faaliyetleri; belediyeler, turizm alanindaki 6zel sektor
temsilcileri ve STK ’larla isbirligi icinde gerceklestirilecektir.

Strateji: Ilimizi ziyaret eden turist sayisini artirmak icin; diger illerdeki turizm isletmeleri ve
tur operatorleri ile isbirligi yapilacaktir.
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HEDEF 13.2: ilimize gelen turistlere ISO (Organization for International Standarts-Uluslar
aras1 Standartlar Kurumu) standartlarinda hizmet verebilmek i¢in Tur Operatorliigli, Turizm
Acenteligi ve Turizm Rehberligi faaliyetleri gelistirilip yeterli hale getirilerek, turizm belgeli
otel ve restaurantlar ile turizm seyahat acentalarinin etkin bir sekilde denetlenmesi.

Faaliyet 13.2.1 Turizm seyahat acentalarmnin faaliyetleri, Il Denetim Komisyonunca
daha etkin bir sekilde denetlenecektir.

HEDEF 13.3. Turizm amagli kullanilabilecek mesire yerlerinin ¢evre diizenlemesinin
yapilmasi.

Faaliyet 13.3.1: Pelitozii Goleti, Bozcaarmut Goleti, Biiylikelmali ve Kiiciikelmali
Goletleri ile Cerkesli Goleti ve Dodurga Goleti vb. cevrelerinde yapilacak c¢evre
diizenlemesi, igmesuyu getirilmesi, tuvalet ve konaklama tesisi yapimi gibi ¢alismalar
tesvik edilecek, yap-islet-devret ve/veya yap-islet modelli projeler desteklenecektir.

Faaliyet 13.3.2: Merkez Kinik Kd&yii Selalesi, Yenipazar Yukarigayli Selalesi vb.
mesire yerlerinde yapilacak c¢evre diizenlemesi, yol iyilestirilmesi vb. calismalar tesvik
edilecek, yap-islet-devret ve/veya yap-islet modelli projeler desteklenecektir.

HEDEF 13.4: Turistlerin harcama egilimini artirabilmek icin; satin alabilecekleri iiriinlerin
iretilmesi, ¢esitlendirilmesi ve pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacaktir.

Faaliyet 13.4.1: Spor, eglence, aligveris merkezleri gibi hizmet tesislerine yonelik
yatirimlara destek verilecektir.

Faaliyet 13.4.2: Hali, kilim, dokuma, seramik vb. geleneksel el sanatlarinin yasatilmasi
i¢in kurslar diizenlenecektir.

Faaliyet 13.4.3: Hediyelik esya vb. {iriinlerin turizm sektoriine daha fazla yonelmesi
icin 0zel sektdre destek saglanacaktir.

Faaliyet 13.4.4:Turizme yonelik el sanatlarinin tanittimi ve pazarlamasi i¢in 6zel sektor
faaliyetlerine destek saglanacaktir.

HEDEF 13.5: Sivil mimarlik 6rnegi 6zelligi tasiyan ve koruma altina alinan tescilli yapilarin
turizme kazandirilmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasinin saglanmast

Faaliyet 13.5.1: Oncelikle Osmaneli ilgemizdeki 100i askin tescilli ev ve dini yapilar
ile diger ilgelerdeki tescilli yapilardan oncelikli olanlarin tesbiti ve rolovesi 2008 yilina
kadar yapilip, restorasyonlarina baslanacaktir.

Faaliyet 13.5.2: Sogiit Ilgemizde bulunan Ertugrul Gazi Tiirbesi Cevre Diizenleme
Projesi 2007 y1l1 sonuna kadar tamamlanacaktir.
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Faaliyet 13.5.3: Dursun Fakih Tiirbesi yolunun parke tas dosemesi, mescit ve tuvalet
yapim isi 2007 y1l1 sonuna kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 13.5.4: Kandilli Savcibey Tiirbesi Cevre Diizenlemesi Isi 2007 yili sonuna
kadar tamamlanacaktir.

HEDEF 13.6: Saglik turizmini gelistirmek i¢in yapilacak olan ¢aligsmalarin desteklenmesi ve
ilimizin saglik turizm pastasindan aldigi payin artirilmasi.

Faaliyet 13.6.1: ilimiz Sogiit ilcesi, Calt1 Beldesinde bulunan kaplicanin su miktarinin
artirllmasina yonelik DSI tarafindan yapilacak sondaj calismalarindan sonra faaliyete
geemesi konusunda katki saglanacaktir.

Faaliyet 13.6.2: Calt1 kaplicalarina ulasim kolaylig1 agisindan; Hamitabad Koyii-Caltt
arasindaki yolun 2007 yil1 sonuna kadar asfaltinin yenilenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 13.6.3:_{limiz Osmaneli Ilcesi Sel¢ik K&yii”nde bulunan Selgik Igmecelerinin
cevre diizenlemesi ve konaklama tesislerinde belediye ve o©zel sektér tarafindan
yapilacak iyilestirme ¢aligmalar1 desteklenecektir.

Faaliyet 13.6.4:_ilimiz Osmaneli Ilgesi Selcik K&yii”’nde bulunan Selcik Igmecelerine
ulasim kolaylig1 acisindan, stabilize olan Selgik Koyii-Igmeceler-Ciciler Koyii
arasindaki yolun 2007 y1l1 sonuna kadar asfaltlanmas1 saglanacaktir.

HEDEF 13.7: Alternatif turizm alanlarindan; turizm amaclh sportif faaliyetlere Oncelik
verilerek, bu kapsamda kayak sporu, rafting ve kano-su sporlari, kanyoning, kamp turizmi vb.
alanlarda 0Ozel sektor ve belediyeler tarafindan yapilacak altyapr g¢alismalariin tegvik
edilmesi, desteklenmesi ve turizme acgilmalarinin saglanmasi. ..

Faaliyet 13.7.1: Boziiyiik, Komiirsu yaylasinda, kis turizmine yonelik 2006 yili icinde
yapilacak incelemelerden sonra, uygun bulunmasi durumunda, 6zel sektoriin bu alanda
yatirim yapmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 13.7.2:Sakarya Nehrinin rafting yapilacak alanlarinin belirlenmesinden sonra
0zel sektor tarafindan yapilacak ¢aligmalar desteklenecektir.

Faaliyet 13.7.3: Yenipazar Ilcesi, Karahasanlar Koyii’nde bulunan Yarikkaya
Kanyonu’nun turizme kazandirilabilmesi amaciyla; dinlenme yerleri ve yiiriiyiis yollari
yapimi gibi altyapi ¢aligmalar1 desteklenecektir.

Faaliyet 13.7.4:Yarikkaya Kanyonu’ndaki arazinin “yamag parasiit¢iiliigii” ne uygun
olup olmadig: arastirilacak, uygun olmasi durumunda, bu konuda girisimde bulunacak
ozel sektor desteklenecektir.



HEDEF 13.8: Yayla turizmini gelistirmek i¢in; 2006 yili i¢cinde Bakanligimizca yapilacak
incelemelerden sonra, uygun goriilen yaylalarimizda alt yap1 ¢alismalarinin desteklenmesi...

Faaliyet 13.8.1: Ilimiz genelinde uygun mekanlarda yayla turizmini gelistirmek igin;
plan dénemi i¢inde ilgili kurumlarca yapilacak caligmalara teknik destek saglanacaktir.

Strateji: Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve ilgili Belediyelerle isbirligi ve koordinasyon
saglanarak, altyapilarinin belediyelerince yapilmasi tesvik edilecektir.

STRATEJIK AMAC 14: ilimizdeki dogal ve Kkiiltiirel varhiklarin asillarina uygun
olarak ortaya c¢cikarilmasinin saglanmasi, korunmasi,
turizme kazandirilmas1 ve gelecek Kkusaklara
aktarilmasinin saglanmasa.

HEDEF 14.1: “1. Derece Tarihi ve Arkeolojik SIT alani”i¢inde kalan eski yapilarin
restorasyonunun yapilmast..

Faaliyet 14.1.1“Edebali Vadisi Canlandirma Projesinin” Eskisehir Kiiltiir ve Tabiat
Varliklar1 Koruma Kurulundan ge¢gmesinden sonra, 2011 yili bagina kadar Eski Bilecik
Vadisi’nde Bilecik Belediyesi’nce yapilacak “Osmanli Evleri Projesi“desteklenecektir.
Faaliyet 14.1.2: Vadi i¢inde bulunan “ Bilecik Kalesi”nin restorasyonu konusunda,
calismayi yiiriiten kurumlara teknik destek saglanacaktir.

Strateji: Bilecik Belediye Baskanliginca ve ilgili kurumlarca yapilacak ¢alismalar
desteklenecektir.

HEDEF 14.2: 2006 yil1 sonuna kadar agilacak olan “Bilecik Miizesi’nde sergilenmek iizere;
ilce ve kdylerde bulunan arkeolojik eserlerin toplanmasi.

Faaliyet 14.2.1: Tiim kamu kurum ve kuruluslarinin ve ilgi duyan vatandaslarimizin
destek ve yardimlari ile miizede sergilenmeye deger eserler plan donemi igerisinde
toplanacaktir.

HEDEF 14.3: 2007 yilindan itibaren; ilimizdeki 1. Derece Arkeolojik ve Dogal Sit Alani
olarak koruma altina alinan tescilli yerlerden oncelikli olanlarin kamulastiriimasinin
yapilmasi

Faaliyet 14.3.1: Oncelikle” Edebali Vadisi’nde bulunan tescilli yerlerin
kamulastirilmasi yapilacaktir.

HEDEF 14.4: Ilimizdeki tarihsel mirasimizi temsil eden yapilarin envanterinin ¢ikarilarak,
ilgili kurumlarla igbirligi i¢cinde onarim ve tanitimlarinin yapilmasi

Faaliyet 14.4.1: 2007 yilina kadar envanter ¢alismalar1 tamamlanacaktir.
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V.4. CEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

V.4.1. CEVRE

STRATEJIK AMAC 16: Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak,
cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik
tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle ilin ¢cevre ve
yasam standartlarim yiikseltmektir.

HEDEF 16.1: Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, ¢evre izleme ve
Olclim altyapisi gelistirilecek, ilin ¢cevre envanteri ve istatistik bilgileri iceren veri taban1 2007
yil1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 16.1.1: Cevre ile ilgili bilgi ve veriler 2006-2007 yillar1 igerisinde ilgili
kurumlardan temin edilerek gruplandirilacaktir.

Faaliyet 16.1.2: Gruplandirilan veriler konularina gore siiflandirilarak tablolar
olusturulacak ve 2008 yilina kadar olusturulacak Web sitemizde yayinlanacaktir.

HEDEF 16.2 Karasu cay1 sulama suyu ile yeralt1 ve yer {istii sulama suyundaki kirlenmenin
onlenmesi ve su kalitesinin artirtlmasi i¢in gerekli nlemler alinacak, projeler gelistirilecek ve
uygulanan projelerin devami saglanacaktir.

Faaliyet 16.2.1: Ilimizde bulunan mevcut Belediyelerin atiksu aritma tesisi yapmalari,
aritma tesisi olmayan ve Karasu Cayina desarj yapan isletmelerin aritma tesisi yapmalari
2010 yila kadar saglanacak ve yapilan denetimlerle Karasu Cayinin kirlilik yiikiiniin
azaltilmas1 saglanacaktir.

Faaliyet 1.2.2: Ilimiz sinirlarinda yer alan ve Karasu Cayina atiksu desarji bulunan
kirsal yerlesim yerlerinden kaynaklanan evsel nitelikli atiksularin aritimi i¢in projeler
gelistirilecek, gelistirlen projelerin uygulanmasi i¢in gerekli ekip-ekipman ve mali
destek saglanacaktir.

HEDEF 16.3: ilimiz smirlarinda yer alan kirsal yerlesim yerlerinde(kdyler) Kat1 Atik Gegici
Depolama Alanlari, kat1 atik miktarlar1 ve 6zellikleri 2007 yili sonuna kadar tespit edilecek,
bu kat1 atiklarin ayr olarak toplanilmasi, gecici depolanmasi ve Diizenli Kati Atik Depolama
alanlarina nakli i¢in ekip-ekipman ve mali destek saglanacaktir.

Faaliyet 16.3.1: : Kirsal kesim yerlesim birimlerinin kat1 atik miktarlar1 ve 6zellikleri
2006-2007 yillarinda tespit edilecektir.

Faaliyet 16.3.2: Kat1 Atik Gegici Depolama Alanlarinin yerlerinin tespiti yapilacak ve
gecici depo alanlarinda toplanan kati atiklarm Ilimiz sinirlarinda kurulacak olan Diizenli
Kat1 Atik Depolama Tesislerine nakli diizenli olarak saglanacaktir.
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Faaliyet 16.3.3: Kirsal kesim yerlesim birimlerinde kurulacak kati1 atik geg¢ici depolama
alanina atilmamasi gereken tehlikeli ve kimyasal atiklarin Cevre ve Orman
Bakanligindan izin almis tesislere, lisansli araglarla tasinmasi saglanarak bertaraf
edilmesi saglanacaktir.

HEDEF 16.4: Topragin korunmasi ve erozyonun énlenmesi amaciyla agaglandirma, erozyon
kontrolii ve rehabilitasyon caligmalar1 yapilacak ve agaclandirma caligmalar1 yapilirken
ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine ve Ozel Agaclandirma calismalarina 6ncelik
verilecek, gerekli ekip-ekipman ve mali destek saglanacaktir.

Faaliyet 16.4.1: : 2006 yilinda 480 ha Rehabilitasyon, 100 ha Erozyon Kontroli, 175
ha Agaclandirma calismalarinin bakim programi gerceklestirilecektir.

Faaliyet 16.4.2: 2004 yilinda yenilenen orman amenajman planlar1 ve ayn1 yil orman
kadastro ¢aligmalarinin sonucunda belirlenen potansiyel saha miktarlarinin tekrar
gbzden gecirilerek agaglandirma, erozyon kontrolii ve rehabilitasyon ¢alismalarina konu
edilecek sahalarin tespiti yapilacaktir.

Faaliyet 16.4.3: Agaglandirilacak sahalara dikilecek tiirlere uygun projelerin yapimina
2007 yilinda baglanarak her y1l %10 “‘unun projesi bitirilecektir.

Faaliyet 16.4.4: Projesi tamamlanan sahalara uygun agag¢ tiirlerinin dikilmesine 2008
yilinda baglanacaktir.

HEDEF 16.5: Orman koyliisiiniin kalkindirilmas1 amaciyla, mese, akasya, fistik cami ve
benzeri ¢cok yonlii yarar saglayan tiirleri igeren sosyal ve tarimsal ormancilik faaliyetleri ile
tibbi, aromatik ve siis bitkileri tiretimi gelistirilecektir

Faaliyet 16.5.1: Plan doneminde Belirlenecek 15 kdye ekonomik getirisi olan agaglar
ve siis bitkileri kredili olarak dagitilacaktir.

Strateji: Tarim Il Miidiirliigii ile Cevre ve Orman Miidiirliigii ile birlikte calisilacaktir.

HEDEF 16.6: Topragin korunmasi ve erozyonun oénlenmesi amaciyla agaglandirma, erozyon
kontrolii ve rehabilitasyon caligmalar1 yapilacak ve agaclandirma caligmalar1 yapilirken
ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine Oncelik verilecek, yerlesim birimlerinin
ihtiyaci olan mesire alani ve aktif yesil alanlarin miktar1 arttirilacaktir.

Faaliyet 16.6.1: Erozyona ugrayan alanlar ile agaglandirilacak alanlar 2007 yil1 sonuna
kadar tespit edilecektir.

Faaliyet 16.6.2: Agaclandirilacak sahalara dikilecek tiirlere uygun projelerin yapimina
2007 yilinda baglanarak her y1l %10 ‘unun projesi bitirilecektir.

Faaliyet 16.6.3: Projesi tamamlanan sahalara uygun agag¢ tiirlerinin dikilmesine 2008
yilinda baglanacaktir.

Strateji: Aga¢landirma ¢alismalarinda, ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine oncelik
verilecektir.
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HEDEF 16.7: Kum ve tas ocaklarinin yer se¢imi ve isletilmesinde bilimsel olgiitlere gore
hazirlanmis ¢evresel etki degerlendirme raporlar1 esas alinarak, gerekli diizenlemeler
yapilacaktir.

HEDEF 16.8: BIOI yetki alanlar1 igerisinde ¢evreye olumsuz etki yapabilecek mevcut tesis
ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklar1 giderici gerekli
Onlemlerin alinmasi saglanacaktir.

Faaliyet 16.8.1: Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve isletmelerin tespit
calismalar1 2006 yilinda tamamlanacaktir.

Faaliyet 16.8.2: Yeni kurulacak tesis ve isletmelerin ¢evreye olan etkilerinin
degerlendirilmesine iligkin ¢alismalar siirekli yapilacaktir.

Faaliyet 16.8.3: Cevreye olumsuz etkisi olma ihtimali olan mevcut tesis ve isletmelerin
denetimi etkin bicimde yapilacaktir.

Strateji: Cevre sorunlarinin ¢oziimii ile dogrudan ve dolayl ilgisi olan kurum ve kuruluslar
arasinda ozellikle belediyeler ve kéy muhtarliklar: ile isbéliimii ve igbirligi saglanmasina
yonelik mekanizmalar gelistivilecek; ¢evre sorunlarinin giderilmesinde ilgili belediyeler, koy
muhtarliklar, ilgili firmalar ve STK larin katilimi saglanarak toplumsal uzlagma ve katilima
onem verilecektir.

V.4.2. MEKANSAL GELISME VE FiZiKi PLANLAMA

STRATEJIK AMAC 17: 11 genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam
kalitesini yiikseltecek ve uygulanabilir iist ve alt
olcekli planlarin  yapilmas1 ve uygulanmasini
saglamaktir.

HEDEF 17.1: Il genelini kapsayan 1/100.000 6lcekli Cevre Diizeni Plan1 2008 yilina kadar
tamamlanacaktir.

Faaliyet 17.1.1: 2006 y1l1 i¢cinde Cevre Diizeni Plan1 yapim isi ihale edilecek, plan sinir1
icindeki tiim veriler toplanacaktir (Jeolojik yapi, ¢ayir, mera, orman, tarim alanlari, dere
yataklar1 vb mevcut alan kullanimlari, hava fotograflar1 ile kurum ve kurulus goriisleri,
egilim ve talepleri).
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Faaliyet 17.1.2: 2007 y1l1 iginde elde edilen veriler analiz edilecek ve sentezlenecektir.

Faaliyet 17.1.3: 2008 yili i¢inde 1/100.000 olgekli Cevre Diizeni Plani
tamamlanacaktir.

Strateji: [l Cevre Diizeni Plami; Valinin koordinasyonunda, ilgili tiim kamu ve 6zel kuruluslarin ve
belediyelerin katilimiyla yapilacak ve belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanacaktir.
Yerlesim yeri se¢iminde jeolojik ve jeoteknik etiitlere uyulacaktir.

Strateji: 1/100.000 ol¢cekli Cevre Diizeni plaminda belirlenen alanlarda, 1/25.000 ol¢ekli planlar
yapmak amaciyla ilgili belediye ve koy yerlesim birimleriyle isbirligi yapilacaktir.

Strateji: Ilin cografi bilgi sistemi ve devaminda olusturulacak Cevre Diizeni Plam Yerel Bilgi
Bankasinda kullanilacaktir.

HEDEF 17.2: Ust 6lgekli planlara uygun bigimde nakil ve toplulasgtirmalar1 da kapsayacak
uygulama imar planlar1 hazirlanarak, yapilasmanin planli olarak gerceklesmesi saglanacaktir.

Faaliyet 17.2.1: Cevre Diizeni planina uygun olarak, dncelik sirasina gore her yil 5
koyiin imar plan1 hazirlanacaktir.

Faaliyet 17.2.2: Nakil ve toplulastirma yapilacak kdylerimize arsa ve proje iiretimi
konusunda destek verilecektir.

Faaliyet 17.2.3: Plan donemi igerisinde 20 koyiin kdy yerlesme plani yapilacaktir.

Strateji: Imar plami yapimi oncelik swrast belirlenirken, kéylerin nakil-toplulastirma talepleri ve
gelisme egilimleri ile Cevre Diizeni Plam dikkate alinacaktir.

HEDEF 17.3: Daginik ve kagak yapilagmalarin engellenmesi ile yapilasmada mimari estetige
ve yerel mimari 6zelliklere 6zen gosterilmesi tesvik edilecektir

Faaliyet 17.3.1: Uc secenekli kirsal tip yap1 projeleri 2007 yilina kadar olusturulacaktir.

Faaliyet 17.3.2: 2007 yilina kadar kacak yapilar tespit edilecektir. Hazir tip projelerine
uygun yapilagmalar tesvik edilerek, kacak yapilagsmalarin engellenmesi amaciyla gerekli
yaptirimlar uygulanacaktir.



V.4.3. DOGAL AFETLER

STRATEJIK AMAC 18: Ilimizde meydana gelebilecek olas1 dogal afetlerin yol
acacagl can ve mal kayiplarim en aza indirmek icin
afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve koordinasyonun
kent kiiltiiriinde altyapisim hazirlamaktir.

HEDEF 18.1: Afet oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tim calismalari ve uygulamalari
planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturularak, ilgili kurum ve kuruluslar
arasinda isbirligini saglayacak i1 Afet Yonetim Merkezi 2008 yilina kadar kurulacaktir.

HEDEF 18.2: Bilecik il genelinde afet riski tasiyan yerlerin ve afet tiirlerinin tespiti plan
donemi i¢inde yapilarak, dogal afet risk haritas1 olusturulacaktir.

Faaliyet 18.2.1: BiOI'nin koordinatérliigiinde olusturulacak teknik heyet ile 2007
yilinda ¢aligsmalara baslanacaktir.

Faaliyet 18.2.2: Riskli bolgelere ait 1/5000 veya 1/10000 6lgekli haritalar 2008 yili
sonunda tamamlanmis olacaktir.

HEDEF 18.3: BiOI'nin gérev alanma giren kamu binalarinin yeterli afet giivenligine
kavusturulmasi i¢in gerekli ¢aligmalar stratejik plan donemi iginde tamamlanacaktir.

Faaliyet 18.3.1: BIOI gorev alanindaki bolgeye ait tiim kamu binalarinin yap1 envanteri
iki y1l icerisinde ¢ikarilacaktir.

HEDEF 18.4: Afetlere dayanikli yap1 tasariminin yaninda iiretimi de 6nem arzettiginden
ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak ingaat sektoriinde c¢alisan usta ve isgilerin
egitilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 18.4.1: Ilgili meslek odalari ile goriisiilerek dncelikle ingaat ustalarma yonelik
olmak tlizere mesleki (proje okuma, kalip, donati vs.) kurslar agilacaktir.

Strateji: Dogal afet riski tasiyan bélgelerin ozelliklerine gére, ilgili kamu kurum ve

kuruluslari, yerel yoénetimler, sivil toplum kuruluglart (Kizilay, Track Amator Telsizciler
Birligi vb.) ile isbirligi yapilacaktir.
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V.5. KURUMSAL YENIDEN YAPILANMA VE KURUMSAL YAPININ
GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 19: BiOI’yi, Mahalli idare Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve
bu dogrultuda, ilin ihtiyaclarimin belirlenmesinde ve
kaynak kullammminda diger resmi ve 6zel kurumlarla
isbirligi ve koordinasyon icerisinde, toplumun goriis
ve katkilarina acik, katihmei, saydam ve hesap
verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1 o0ziimsemis,
islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir yonetsel yap:
olusturmaktir.

HEDEF 19.1: BiOl calisanlarina, 6ncelikle, olusturulacak yeni kurumsal yapmin etkinligini
ve yerinden yOnetim anlayisinin gii¢lendirilmesini saglamaya yonelik olmak {izere hizmet i¢i
egitim verilecek ve hizmet i¢i egitimde siireklilik saglanacaktir.

Faaliyet 19.1.1: llgili tiim personele plan ddénemi icerisinde ilgili mevzuat ve yeni
diizenlemelerle ilgili hizmet ici egitim verilecektir.

Strateji: Hizmet i¢i egitim ¢alismalar:, Kurum Stratejik Plani ile uyumlu ve yillik hedeflere
gore programlanmip yiirtitiilecektir.

HEDEF 19.2: 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanununda ongoriilen faaliyetler ve kurumsal yap1
dikkate alinarak, BIOI’nin organizasyon yapisi ana hizmet, danisma ve denetim ile yardimci
hizmet birimlerinden olusturulacaktir (Ek—1, Organizasyon Semasi).

Faaliyet 19.2.1 Yeni yapilanan BIOi’ne ait birimlerin bir arada bulunacag: yeni hizmet
binalarinin bakim ve onarimlar1 2006 yilinda yapilacaktir.

Strateji: Stratejik plan anlayisinin yerlestirilmesi ve bu anlayisin Kurum ¢alismalarinin
ayrilmaz bir parcast haline getirilmesi yoniindeki ¢abalar siirdiiriilecektir.

HEDEF 19.3: Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve personel sayist 6nemli 6lgiide artan
BIOI’de kurumsallasmanin saglanmas1 amaciyla katilimei bir anlayisla yeni bir kurum kiiltiirti
olusturulacaktir.

Faaliyet 19.3.1: Degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atdlye ¢alismasi,
beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amagclari, varsayimlari, felsefeleri, degerleri ve
ilkeleri ortaya konulup, kurum kiiltiiri olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunmada tiim
bunlar dikkate alinacaktir.
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Faaliyet 19.3.2: Kurum kiiltiiriine iliskin degerler BIO1 nin web sitesinde, kamuoyunun
gorlis ve degerlendirmelerine acik olarak yer alacak, bu goriis ve degerlendirmeler
1s181nda gerekirse yenilenmesi amaciyla yeni ¢alismalar yapilacaktir.

Faaliyet 19.3.3: Kurumun faaliyetlerini etkin ve daha hizl bir sekilde yiiriitebilmek ve
kurum igi iletisimi giiclendirmek amaciyla BIOI'nin bilgisayar altyapis1 gii¢lendirilecek
ve “intranet” (yerel ag) olusturulacaktur.

HEDEF 19.4: Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve
hesap verebilirlik ilkeleri goz 6niinde bulundurularak gili¢lendirilecektir.

Faaliyet 19.4.1: : Bilecik Belediyesi ile ortak ¢aligmalarin yiiriitiilebilmesi amaciyla bir
“ortak caligma, izleme ve degerlendirme komitesi” olusturulmasi igin girisimlerde
bulunularak, kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda biitiinliik saglanacaktir. Bu
komite, faaliyetlerine iliskin yilda 1 kez rapor yayimlayarak kamuoyunun bilgisine
sunacaktir.

Faaliyet 19.4.2: ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare kuruluslari,
STK’lar ile koordinenin saglanmasi i¢in toplant1 yapilacak, toplantilarda alinan kararlar
ve sonuclart web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

Faaliyet 19.4.3: BIOI web sitesi 1 yil iginde olusturularak, tiim kentte yasayanlarin
giincel bilgilere ulagsmasi saglanacak ve interaktif yontemle geri besleme alinacaktir.

Faaliyet 19.4.4: BIOI’nin faaliyetleriyle ilgili her yil icin hazirlanan faaliyet raporu,
izleyen yilin ilk ii¢ ayinda, web sitesinde yayimlanarak ve basili dokiiman halinde
(gerekirse tlcret karsiliginda) kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

Strateji: Ile yonelik yapilan Bélgesel planlar ve Belediyelerin stratejik planlart ile Kurumun
stratejik plani arasinda isbirligi ve bilgi aligverisi saglanacaktir.

Strateji: Genel idarenin yerel birimleri, yerel idareler, STKlar ve meslek kuruluslar: ile
isbirligine 6zel onem verilecektir.

Strateji: Kurum faaliyetleri ve sunulan hizmetler hakkinda Ildeki tiim kurum, kuruluslarin ve
kamuoyunun yeterince bilgilenmesini saglayan ve onlarin ihtiyaglarini ve egilimlerini
belirlemeye yarayan mekanizmalar olusturulacaktir.

HEDEF 19.5: il hizmetlerinin yiiriitiilmesinde etkinligi saglamak igin ilin tiim envanter ve
bilgilerinin toplanacagi ve bu verilerin analizinin yapilacagi bir merkez olusturulacaktir.

Faaliyet 19.5.1: Elektronik ortamda ulasilabilir Yerel Bilgi Bankas1 ve Dokiimantasyon
Merkezi olusturulacaktir.
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HEDEF 19.6: Plan donemi igerisinde ortak ¢alisma alaninda bulunan kurumlarin teknik
donanimini ¢ogaltip modernize etmek icin katkida bulunulacaktir.

Faaliyet 19.6.1: Proje iiretiminin etkili ve verimli olabilmesi i¢in giiniin kosullarina
uygun mimari ve statik programlar ile haritacilik ve planlama ile ilgili programlar; ilgili
idarenin 6nerecegi donanim ve yeterlikte olmak tizere 2007 y1il1 i¢erisinde temin
edilecektir.

Faaliyet 19.6.2: Kurumlardan gelen talep dogrultusunda bilgisayarlarin modernize
edilmesi, ¢izim aracglari(plotter) alinmasi ilgili kuruluslarin 6nerecegi donanim ve
yeterlikte olmak tizere 2007 y1l1 igerisinde gerekli donanim temin edilecektir.

STRATEJIK AMAC  20: Personelin, norm kadro c¢ahsmalar1 cercevesinde
performans, kariyer ve liyakatine gore istihdamm
saglanarak, c¢ahisma Kkosullarnm iyilestirilmek
suretiyle is verimliligi ile c¢aliyjma ve yasama
standartlarim yiikseltmektir.

HEDEF 20.1: Norm kadro esaslarina gore, ilin yerel oOzelliklerini de gdzeten, personel
planlamasi 2007 yilina kadar tamamlanacaktir.

HEDEF 20.2: Personelin verimliligini artirmaya ve ¢alisma kosullarini iyilestirmeye yonelik
mekansal ve teknik donanima sahip olmalar1 saglanacaktir.

Strateji: Is tammlart yapilarak, Ozel Idare Personelinin tammlanmis isin niteligine gore
istihdam edilmesine ozen gosterilecektir.

HEDEF 20.3: Personelin performansini arttirmaya yonelik tesvik mekanizmalari
gelistirilecektir.

Faaliyet 20.3.1: Ozel idare personelinin her yil % 10’una performansina gore 6diil
verilecektir.

Strateji: Etkin ve dinamik Insan Kaynaklar: Yonetimi olusturulmasi yoniinde gerekli adimlar
atilacaktir.
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EKLER

EK-1: BIiOI Stratejik Planlama Ekibi:

Ad1 Soyadi Kurumu Unvam Gorevi
Hiiseyin AGLAMAZ i1 Ozel idaresi Insaat Miihendisi Koordinator
Ertugrul DURAK [ Baymdirlik ve Iskan Miidiir Yardimeist Uye

Miidiirligii
Mehmet KOCABICAK [T Kiler ve Turizm Miidiir Yardimest Uye
Miidiirligii
Cemal BULUT i Sosyg 1..Hl..Z {r'l.etler Miidiir Yardimcisi Uye
Miidiirligi
Selahattin DOBRUCALI I Genglik ve Spor Sube Miidiirii Uye
Midiirligi
o I Cevre ve Orman e "
Metin OZKAN Miidiirliigii Sube Miidiirii Uye
Mustafa AKSOLMAZ Tarim 11 Miidiirliigii Sube Miidiirii Uye
Sahman SAKIN Il Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii Uye
Kerim MANAVOGLU i1 Saglik Miidiirliigii Sube Miidiirii Uye
Sehriban DUMAN 11 Saglik Miidiirliigii Sube Miidiirii Uye
. . i1 Planlama ve Planlama Uzman -
Yasin KANDEMIR Koordinasyon Miidiirliigii Yardimcisi Uye
Ayta¢ YILMAZ 11 Genel Meclisi Insaat Miihendisi Uye
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EK-:2 D.UBILECIK 1.i.B.F Anket ve Teknik Destek Grubu:

Gl\rl‘;p Adi Soyad Gérev Aldigi Kurum
Oguz KEKLIK Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigii
1 Giiler AKBABA il Cevre ve Orma Miidiirliigi
Senel KUNDUZ viev Heuen
Emre CAN ATES . < v g e
2 Eda OGUTLU Il Saglik Miidiirlugi
Mesut Ediz DIK : . RV
3 Pnar UYSAL 11 Genglik ve Spor Miidiirliigi
Emine KAYA . e 1
4 Ersin OZDEMIR Il Tarim Miidiirligi
Sinan ERTEM e s o e e
5 ilkay KOSE 1 Milli Egitim Midiirliigi
Eylem GULER o . e
6 Sevda CELIK 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirligi
7 Ozlem ERKEN i1 Ozel Idaresi
Neslihan KALFA 11 Bayimdirlik ve Iskan Miidiirliigii
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EK-3: BILECIK iL. OZEL IDARESI TESKILAT SEMASI (ONERILEN)

il Genel Meclisi

VALI

il Enciimeni

Genel Sekreter Yardimecisi

GENEL SEKRETER

Genel Sekreter Yardimecisi

(Teknik) (idari)
ANA HIZMET DANISMA_ VE YARD]MCI BAGLI
BIRIMLERI DENETIM HIZMET BIRIMLER
BIRIMLERI BIRIMLERI
Hukuk isleri Md. insan Iige Ozel idare
Saghk Miidiirliigii Kaynaklar1 Md. Md. (7)
Etiid Pro. ve Afet Yﬁnetim
Tarmm Strateji Gells Md. Merkezi Md.
Miidiirligii : Basin ve Halkla
Denetim ve Iliskiler Md.
Kontrol Md.
imar Miidiirligi Makine [kmal
Md.
Koye Yonelik
Hizmetler Md.
» Yol Sb. Md.

Cevre ve Orman

Md.

\ 4

Icme Sulari sb. Md.

\ 4

Sul. ve Topr. $b. Md.

Kiltiir, Sanat ve

Turizm Md.

Mali isler Md.

\ 4

Ins. ve Kan. .$b. Md.

\ 4

Biitge Sb. Md.

Egitim Genglik ve
Spor Md.

\ 4

Muhasebe Sb. Md.

A\ 4

Gelir Sb. Md.

Enciimen Sb. Md.

Sosyal Hizmet ve
Yardimlar Md.

Sanayi ve Ticaret
Miidiirligi

A\ 4

NOT: 1-Koyu olarak belirtilen birimler 5302 sayil il Ozel Idaresi
Kanununa gore kurulmasi zorunlu birimlerdir. Digerleri ise

onerilen birimlerdir.
2-Bilgi islem merkezi Etiid Proje ve Strateji Gelistirme Miidiirligii i¢erisinde

distiniilmistiir.
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EK-4:

BILECIK iL OZEL IDARESI

MEMURVE iSCi PERSONEL DURUMU

S/S
M/S
Genel Sekreter 1 | Akaryakitci 1
Birimi Amiri 13 | Asf.Plent Opr. 2
Birim Yetkilileri 5 [Asf.Ser.Opr. 2
Ziraat Miihendisi 3 [Asf.Ser.Opr.Yrd. 2
Makina Miihendisi 1 |Asf.Usta Yrd. 2
Kimya Miihendisi 1 [Asf.Ustasi 2
Insaat Teknikeri 1 [Asc 1
V.H.Ks. 4 | Asc1 Yardimeisi 2
Teknisyen 1 |Atdlye Usta Yrd. 15
Mubhasebeci 1 |Atdlye Ustabasi 1
Sofor 1 | Atdlye Ustasi 5
Bina ve Mal Bakicisi 11
TOPLAM 32 | Distribiitor Opr. 2
Diiz Isci 63
Elektrik Tes.Ustas1 1
Insaat Usta Yrd.
Insaat Ustas1 4
GECICI iSCi Is Mak.Opr.By. 22
Arkeolog 1 |Is Mak.Opr.By.Yrd.
Beden Egitimi Ogretmeni 1 |Is Mak.Opr.Kg. 9
Biiro Memuru 12 | Is Makinalar1 Soforii 25
Hizmetli 9 |Is Makinalar1 Yagcisi 22
Koy Tesis. Teknisyeni 2
TOPLAM 23 [Mak.Ydk.Pr¢.Teknis. 2
Nivocu 1
Seyyar Tam.Ustas1 2
Sofor 8
Tabancaci 4
Topograf 1
Topograf Ekip Basi 1
TOPLAM 220

GENEL TOPLAM : 275




EK-5

BILECIK iL OZEL IiDARESI
MAKINA PARKI ENVANTERI

ﬁ'gA MAKINANIN CiNSi ADET

1 DOZER 6
2 GREYDER 8
3  |LODER 6
4 KAMYON 21
5 EKSKAVATOR 1
6 |BINEK 15
7  |DIGER 41

TOPLAM 98
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