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I. GIRIS

21. Yiizyilda Yerel Yonetimler: insan Yonetmek Degil;
Hizmet Uretmek, Is Yonetmek

21. yiizyilin yasamin her alaninda oldugu gibi, toplumsal alanda da biiylik degisim-
dontigiimlere taniklik edecegi, glinlimiizdeki hizli gelismelerden anlasilmaktadir. Bilim evreni,
dogay1 ¢6zmeye yoneldikce, insan1 da toplumu da aydinlatmaktadir. Aydinlanma siireci insan
merkezli degisim-doniisiimii beraberinde getirmektedir. Geleneksel degerler, dlgililer degisime
ugramakta, diine kadar tabu-iitopya cenderesinde boguntuya getirilen toplumsal yap1 ve iligkiler
yerini demokratik, 6zgiir iliskilere birakmaktadir. Yeni toplumsal iligkiler ve moral degerler,
yasama yon vermektedir. Gegmisin kat1 otorite-hiyerarsik sistemi, son ve en esnek halkasi
kiiresellesme ile zirveye ulagmigtir. 21. ylizyilin, hiyerarsik sistemin yerini demokratik, katilimei
ve Ozgiir iliskilere birakacagi bir ylizyil olacagi aciktir.

Degisim-doniisiim siirecinin yagamin tiim alanlarmi igerdigi, toplumsal sistemlerin de
reforma ugradig1 ¢ok acik goriilmektedir. Yonetim bilimi de degisim-donilisiim yasayan, yeni
islevler, roller iistlenmek iizere yeniden yapilandirilan, tanimlanan alanlardan biridir. Bilim ve
teknikteki gelismeler, ge¢mis ylizyillarin toplumsal iligkilerini sekillendiren “toplumsal is
bolimii” kosullarin1 yavas yavas ortadan kaldirmaktadir. Yeni bir donemin maddi kosullar
olusmaktadir. Islev farkliligt ve belki daha sonra baska kavramlar ile tanimlanacak
diizenlenislere gecis olacaktir. Bu yeni gelisme her diizeydeki yoOnetimleri etkileyecektir.
Ornegin daha simdiden merkezi yonetim anlayislari, otoriter yonetimler kabul gdérmemektir.
Daha fazla ise gore teknik yani agirlikta olan, siyaset ve dogma-iitopik ideolojilerden arinmis,
baskici anlayislardan kurtulmus yonetim tarzini olusturmak, iizerinde yogunca diisiiniilecek
konular olmaktadir.

Insan1 degil, isi yonetmek, isleri koordine etmek, ihtiya¢ kadar yonetimler olusturmak;
gelecekte genel siyasal yonetimler kadar yerel yonetimlerin de kriteri haline gelecek,
toplumsallagsmasinda 6nemli referanslar olacaktir.

Yerel yonetimler, yeni ylizyi1lda merkezi otoritenin yerel ayagi olmaktan ¢ikacak; bigim,
sistem, islev olarak degisecek, alan olarak biiyiiyecek, 6nemi artacak, tanimi ve amaci yeniden
yapilacaktir. Yerel yonetimler, tarihsel tecriibeleri koruyarak ama ¢agin niteligine, ihtiyaglarina
gore kendisini yeniden yapilandirarak geleneksel kimligini terk edecektir.

Zaman ve mekan farkliliklari, yerel yonetimlerin zengin bir mirasa sahip olmasini
saglamistir. Giiniimiizde de belediyeler basta olmak {izere yerel yonetim kurumlariin bu mirasi
korumas1 ve gelistirmesi biiylik 6nem arz etmektedir.

Yerel yonetimlerin yeniden tanimlanmasi, artan yeni ihtiyaglardan dolayr gerekli
olmaktadir. Ciinkii;

- Tarihin tanik oldugu en biiyiik kentlesme ¢agini yastyoruz,
- Kentlesme yeni idari, kiiltiirel, sosyal diizenlemeler gerektiriyor,
- Yetkici, ademi merkeziyet¢i, bagimsiz ve klasik yerel yonetimler cevap vermiyor.

Basta AB olmak tizere uluslar iistii yeni birlikler yerel yonetimleri de kitasal diizeyde
ortak islevlere kavusturmak istemektedirler. Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti bunun
somut ornegidir.

Uluslar arasi alanda 1972 Stokholm Insan Cevresi Konferansi, Tiirkiye’de 8. Bes Yillik
Kalkinma Plan1 gibi zirve ve kararlagmalar, yerel yonetimlerin Oniline énemli gorevler koyan
referanslar olmaktadir.

Ulkemizde de kentlesmenin gelismesiyle birlikte, yerel yonetimlerin énemi de artmis
bulunmaktadir. Bu nedenle yeni-cagdas bir anlayisla yerel yonetimlerin yapilandirilmasi, ¢agin
gereklerine ve ihtiyaclara uygun hale getirilmesi i¢in yeni yasalar diizenlenmistir. Idari ve hizmet
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alaninda yeni roller iistlenen yerel yonetimler boylece merkezi yonetimi atil hale getiren,
geciktiren, biirokratik ve hantal sistemini engel olmaktan ¢ikarmaktadir.

Yeni etkin yerel yonetim anlayisi, yukarida agiklanan degisim ve dontigiim temelinde bir
yapilanmay1 hedeflemektedir. Seffaf bir yonetim ve hizmet, etkin yerel yonetim anlayisinin
onemli ilkesi olmaktadir. Siyasal ve ekonomik ranta kapali, merkezi otoritenin politik aract
olmaktan uzak, hesap verebilen, sorumlu, hizmette kaliteyi, esitligi esas alan yeni yerel yonetim
anlayis1, belediyelerin de oniine yeni, kapsamli gérevler koymaktadir. Bu gorevlerin basarilmasi,
belediyelerin klasik kimliginden siyrilmasi ve cagdas bir yapiya kavusmasi ile miimkiindiir.
Belediye, stratejik anlayis ve uygulama kimligine kavustugunda, hizmette verimlilik, siireklilik
de gergeklesecektir.

Sorunlarin yerinden, halk ile birlikte ¢6ziimii, belediyenin 6z kaynaklarla hizmet iiretme
hedefi gelecek donemin politikalarina 11k tutmaktadir. Kente ve g¢evresine iliskin sorunlarin
¢Ozlimi ve hizmetlerin sunulmasi i¢in yapilacaklar ve islerin planlamasi kentli yurttaglarin ortak
karartyla hazirlanmistir.

Hizmet ilkeleri de kentli yurttaglarin ortak diisiinceleri ¢ercevesinde sekillenmistir:

- Yurttasin, kentlinin iradesini temsil anlaminda demokratik bir yonetime sahiptir,

- Yonetimde ve hizmette seffaftir,

- Kent konsey ve meclisleri olusturarak halkin hizmetlere goniillii katilimini saglar,

- Stratejik hedef ve plana sahibidir,

- Ekolojik programa sahiptir,

- Dezavantajli gruplara yonelik pozitif ayrimcilik uygular,

- Yoksullar i¢in kent fonu kurar; yesil alan, sportif, turistik, sosyal tesisler kurar,

- Basin yayi seffaf hizmet i¢in dGnemsemek ve bir denetim araci olarak gortir,

- Insanlar1 yonetmek icin degil, hizmet iiretmek anlayisini esas alir,

- Hizmetleri diisiik maliyetle, etkili araglarla, zamaninda sunar,

- Calisanlarin haklarina saygilidir.

- Basta Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti olmak iizere tiim uluslar arasi
sOzlesmelerin gelistirici, demokratik degerlerini hizmette esas alir.

Kayapmar Belediyesi, Belediyeler Kanunu’nun 41. Maddesi geregince ve yukaridaki
anlayis cercevesinde Stratejik Plan hazirlayarak, gelecek 5 yilda gerceklestirecegi hizmetlerin
biitcelerini olusturmayr hedeflemistir. Stratejik plan, kentli yurttaslarla yiiz yilize yapilan
toplantilarda alinan &neriler, kentin STO ve DKO’leri, basini, isverenleri ve meslek sahipleri ile
yapilan toplantilarda alinan Oneriler 1s18inda gercekei, uygulanabilir Olcekte hazirlanmistir.
Stratejik Plan ¢alismas1 demokratik katilimla hazirlanmistir.

Stratejik Plan, belediyenin Oniine hizmet iretimine dayanan hedefler koymustur. Altyapi-
istyap1, sosyal, kiiltiirel, sportif amacl bu hedefleri katilimci, demokratik anlayis ve seffaf,
etkin, liretken bir yonetimle gergeklestirecektir.

Kayapmar Belediyesi stratejik plan c¢ercevesinde kentli yurttaglara kaliteli hizmet
sunarken, kent ¢evresine iliskin ortak projelere onciiliik etme, dahil olma ve birikimlerini komsu
belediyelerle paylasma amacini da pratiklestirme arzusundadir.

Kayapimar Belediyesi, belediyeler yasasinin 77. maddesinde belirtildigi gibi saglik,
egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, trafik ve kiiltlir hizmetleriyle,
yaslilara, kadin ve ¢ocuklara, 6ziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda
beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak
amaciyla goniillii kisilerin katilimina yonelik programlar uygulayacaktir. Yani kentin kimi
sorunlarin1 yurttaglarin  goniillii katilimi ile ¢6zmeyi amaclayacaktir. Bu nedenle kentli
yurttaglarin goniilliiliik esasina dayali sivil orgiitlenmelere gitmelerini tesvik edecektir.

Stratejik Plan, kapsamli hedefleri igermekte, ongoriiliiliige dayanan tasarimlari icermekte,
gelecegin vizyonunu, hizmet politikasin1 ifade etmektedir. Bu nedenle, stratejik planin
uygulanmasit da stratejik diislinen, yurttaglarin ihtiyaclarint goren, bunlar1 karsilayan,
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katilimeiligi, ¢cogulculugu yonetimde ve hizmette benimseyen, yeni zihniyeti i¢sellestiren yerel
kadrolara ihtiya¢ vardir. Strateji olusturmaktan ¢ok daha 6nem arz eden nokta, stratejiyi dogru
uygulamaktir, yani hayata gecirmektir. Burada insan kaynaklari1 dnem kazanan konu olmaktadir.

Demokratik yerel yonetimi hedefleyen belediye, demokrasiyi sadece bir deger olarak
benimsemez, ayni zamanda bir yontem olarak yasamda da uygular. Dogrudan demokrasilerde
basat 6zne insandir. Ozgiir, demokratik diisiinmeyen, yasamayan insanin yerel yonetimleri temsil
etmesi, ona katilmasi, destek vermesi diisiiniilemez. Cagdas yerel yonetimlerin kurumsallagmast
icin, verimli, etkin hizmet i¢in insan kaynaklarmin gelistirilmesi, yerel yoOnetimlerin ana
gorevlerinden biri sayilmaktadir. Hizmet i¢i egitim siireklilestirilerek, calisanlarin mesleki
bilgileri arttirilarak, pekistirilerek verimli hale getirilirler.

Stratejik Plan da insan kaynaklarmin gelistirilmesine, egitime yonelik biitge
olusturmugtur. Stratejik Plan demokratik belediyeciligi gelistirmek, esit ve nitelikli hizmet
tiretmek, planli calismak, ekolojik anlayis1 oturtmak ve yurttasin ihtiyaclarini karsilamak gibi
cagdas bir vizyonla hazirlanmistir.



II. KAYAPINAR BELEDIYESI
STRATEJIK PLAN CALISMASININ TEMELLERI

I1.1. Yasal Cerceve

Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alman YPK kararlarinda ve 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda, kamu kuruluglarinin stratejik planlarin1 hazirlamalar1 ve
kurulus biit¢elerini bu plan dogrultusunda hazirlamalar1 6ngoriilmektedir.

10.07.2004 tarihinde kabul edilen 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, biiytliksehir
belediyelerinin goérev yetki ve sorumluluklarint belirleyen 7. Maddenin (a) fikrasina gore
Biiyiiksehir belediyelerini ilge ve ilk kademe belediyelerinin goriislerini alarak Biiyiiksehir
belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirinm programlarini ve bunlara uygun olarak
biitgcesini hazirlamakla gorevlendirmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun stratejik plan ve performans programina iliskin 41.
Maddesi niifusu 50.000'in iizerinde olan belediyelerde belediye baskaninin, mahalli idareler
genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de yillik performans programi
hazirlayip belediye meclisine sunmasini 6ngormektedir. Stratejik Plan’in, varsa liniversiteler ve
meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanacagi ve
belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girecegi hiikme baglanmistir.
Kanun’da stratejik plan ve performans programinin biitcenin hazirlanmasina esas teskil ettigi ve
belediye meclisinde biitceden oOnce goriisiilerek kabul edilecegi belirtilmektedir. Ayrica
13.07.2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye
Kanunu GECICI MADDE 4’te, kanunun 41. Maddesi’nde 6ngoriilen stratejik planin, kanunun
yirtirliige girmesinden itibaren bir yil iginde hazirlanacagi belirtilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 56. Maddesi’'ne gore belediye baskani faaliyet
raporunu hazirlamakla yilikiimliidiir. Belediye baskani bu raporda, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesi’nin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde
stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumunu, meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve
belediye borg¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagl
kurulug ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de
yer verilir. Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur.
Raporun bir 6rnegi igisleri Bakanligi’na gonderilir ve kamuoyuna agiklanir.

Ayni Kanunun 61. Maddesi’nde; Belediyenin stratejik planina ve performans programina
uygun olarak hazirlanan biitgenin, belediyenin mali yil ve izleyen iki yil i¢cindeki gelir ve gider
tahminlerini gosterecegi, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verecegi
belirtilmis, biitgeye ayrintili harcama programlari ile finansman programlar1 eklenmesi hiikme
baglanmus, biitce yilinin, devletin mali yil1 ile ayn1 oldugu ve biitce dis1 harcama yapilamayacagi
belirtilmistir.

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®6netmelik
Nihai Taslag: stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii kamu idarelerinin ve stratejik planlama
siirecine iliskin takvimin tespiti ile stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iligskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla diizenlenmistir. Y6netmelik
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10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli (I), (II) ve
(IV) sayili cetvellerde yer alan kamu idarelerini ve mahalli idareleri kapsar ve 10.12.2003 tarihli
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. Maddesi’ne dayanilarak
hazirlanmistir. Yonetmelikte mahalli idare; yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirh
olarak kamusal faaliyet gosteren belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin
kurduklar1 veya iiye olduklar birlik ve idareler olarak tanimlanmistir. Yonetmelik Stratjik Plani
kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans Olgiitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarini igeren plan olarak tanimlamaktadir.

Yonetmelik 5. Maddesi’'nde stratejik planlamayr strateji  gelistirme biriminin
esglidimiinde tiim taraflarin  katilimi1 ve katkilartyla yiiriitiillecek bir silire¢ olarak
tanimlamaktadir. Stratejik planlarin dogrudan dogruya kamu idarelerince ve idarelerin kendi
calisanlar tarafindan hazirlanmasi zorunlu kilinmis, ihtiya¢ duyulmasi halinde idare disindan
temin edilecek danismanlik hizmetleri sadece yontem ve siire¢ danigmanligi ile egitim hizmetleri
konulartyla sinirlanmistir.

I1.2. Politika ve Plan Cercevesi (Makro Cerceve)

Uluslar arasi anlasmalar ve kiiresel politikalar

1972 Stokholm “Insan Cevresi Konferansi”ndan baslayarak gerceklestirilen diinya
konferanslar1 ve zirvelerinin nihai ¢iktilari, siirdiiriilebilir insan g¢evreleri ve siirdiiriilebilir
kalkinmanin temellerini ve araclarini tarif etmistir.

Bu cercevede demokratiklesme, kaynaklarin korunmasi ve gelistirilmesi, temel sosyal
gruplarin gili¢lendirilmesi ve yapabilir kilinmasi gibi konular planlama siireglerinin temelini
olusturmaktadir.

Siirdiidiilebilir kalkinmaya yonelik uluslar arasi hedefler olarak Binyil Kalkinma
Hedefleri de kalkinma c¢abalarinin planlanmasi ve yiriitiilmesinde Onemli bir rehber
olusturmaktadir.

Bu cercevede temiz igme suyu, bulasici hastaliklarin énlenmesi, barinma sorunu, kirsal
ve kentsel yoksullukla miicadele, afet ve felaketlere hazirlikli olma ve dezavantajli gruplarin
temsil ve katilim giiciinlin artirilmasi gibi konular kentlerin olusumunda 6nemle {izerinde
durulmasi gereken konular olarak 6ne ¢ikmaktadir

8. Bes Yillik Kalkinma Plani

8. Bes Yillik Kalkinma Plan1 2001-2005, Dogu ve Giineydogu Anadolu Bdlgeleri’nde
giiven ortaminin saglanmasi ve makroekonomik istikrarin gerceklestirilmesi ile birlikte, bu
bolgelerimizde ekonomik gelismelerin yeni bir ivme kazanmasinin beklendigini, bununla birlikte
bu bolgelerimizde nitelikli isglicii, girisimcilik yetersizligi ve pazarlama sorunlarinin, ekonomik
gelismenin Oniindeki baglica darbogazlar olarak 6nemini korudugunu belirtmektedir.

8. Bes Yillik Plan’da kentlesme, kentlesme kiiltiiriintin olusturulmasi, kent planlamasinda
faaliyetlerin yer se¢imi vb. konularda mahalli idarelere bazilar1 asagida siralanan ¢esitli gorevler
verilmigtir:



e Arsa liretme, konut liretme, kagak yapilasmay1 6nleme, bina kalitesini denetleme.

¢ Su kaynaklarimin korunmasi, yeterli temiz igme suyu saglanmasi, etkili ve verimli su
kullanim1 konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesi, dogal afetler i¢cin su yonetim
plani, dere islahlari.

e i¢cme Suyu ve Altyapr hizmetleri konusunda koordinasyon, kagak ve kayiplarin
onlenmesi (kagaklari bulmak i¢in haritalama ve denetim sistemleri), fiyatlandirma,
teknik uygunluk, belediyelerde teknik personel yetersizligi.

e (Opiin kaynaginda ayristirilmasi.

e Yapilan isin niteligi geregi sehir merkezinde yer almasi gereken Orgiitlenmis esnaf ve
zanaatkarlarin  toplu islerleri kurmalarinin  desteklenmesi, biiyiikk aligveris
merkezlerinin sehir disinda faaliyet gostermelerinin saglanmasi.

e Plan sosyal, kiiltiirel ve ¢evresel nedenlerle ve dogal ormanlara olan sosyal baskinin
azaltilmas1 amaciyla, yesil kusak ve parklar seklinde olusturulacak sehir ormanlari ile
hatira ormanlar1 kurulmasi, 6zendirilmesi ve yayginlastirilmasi.

8. Bes Yillik Plan, toplumsal kalkinmanin temel konulari olarak insan kaynaklarinin
gelistirilmesi, saglik egitim ve bos zamanlarin degerlendirilmesi, kadin ¢ocuk, geng, engelli ve
yaslilar gibi yeterince temsil edilmeyen gruplarin yasam kalitesinin iyilestirilmesi konusunda
mabhalli idarelerin atacagi adimlarin desteklenmesini de ongdrmiistiir.

Plan, toplumun saglik ve giivenligi acisindan afet ve felaketler, trafik kazalar1 vb. sonucu
ortaya ¢ikan saglik ve ekonomik kayiplarin en aza indirgenmesi i¢in hazirlikli olma konusunun
Oonemini vurgulamstir.

Orta Vadeli Program 2006-2008

10.12.2003 Tarih ve 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda
ilk Orta Vadeli Program 2006-2008 donemini kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Kamu ve 6zel
kesim igin dngoriilebilirligi artiracak bir yol haritasi niteliginde olan bu programin, son yillarda
sosyal ve ekonomik alanda saglanan gelismelerin daha saglam bir zeminde siirdiiriilmesi
suretiyle giiven ve istikrara katkida bulunmasi amaglanmustir.

Orta Vadeli Program’mn oncelikli amact Avrupa Birligine iiyelik yolunda, toplumun
biitiin kesimlerinin gozetildigi ve lilkemizin ekonomik ve sosyal kalkinmasinin hizlandirildig: bir
ortamda, insanimizin yasam kalitesini yiikseltmek, bir baska deyisle insan kaynaklarinin
gelistirilmesi, sosyal icermenin giiclendirilmesi, gelismislik farklarinin azaltilmasi, iyi
yonetisimin yayginlastirilmasi, fiziki altyapmin iyilestirilmesi olarak ifade edilmistir. Orta
Vadeli Program’daki gergeklestirilmesiyle kiiresel rekabet ortaminda, bilgi toplumu hedefine
dogru ilerleyen iilkemizin, giiclii bir ekonomik yap1 i¢inde, uluslar arasi hak ettigi yeri almasina
katkida bulunulacagi 6ngdriilmiistir.

Orta Vadeli Program, kamu harcamalarinda etkinligin, seffaflik ve hesap verebilirligin
artirllmasini amaglayan ve mil disiplinin siirdiiriilmesine 6nemli katki saglayan harcama
reformuna iligkin diizenlemelerin uygulanmasina titizlikle devam edilecegini belirtmistir. Bu
kapsamda agagidaki ¢calismalarin yiiriitiilmesine karar verilmistir:



e Kuruluslarin politika olusturma kapasitesini ve hesap verebilirligini artirmak
amaciyla yiiriitilmekte olan stratejik planlama ve performans esash biitceleme
calismalar1 yayginlastirilacaktir.

e Sosyal harcamalar, fayday1 azami diizeye c¢ikaracak sekilde sosyal hedef ve
onceliklere doniik olarak yeniden diizenlenecek ve sosyal harcamalarin toplam kamu
harcamalari i¢indeki pay: artirilacaktir.

e Yerel yonetimlerin harcamalarini finanse etmek amaciyla ¢esitli kaynaklardan
yapilan tahsisler biitlinlestirilerek, bu kaynaklarin objektif esaslara dayali ve amaca
yonelik kullanimi saglanacaktir.

Orta Vadeli Program’da yer alan gelisme eksenleri dogrultusunda mahalli idarelere
onemli gorevler ve roller verilmektedir:

e Insan saghgmni, dogal kaynaklar1 ve estetik degerleri korumak suretiyle siirdiiriilebilir
kalkinma ilkeleri dogrultusunda yiiksek bir cevresel koruma diizeyine erisilmesi;
kentlerin temiz, glivenli ve yasam kalitesi yiiksek yerler haline getirilmesini saglamak
icin artan niifus, ekonomik, sosyal ve teknolojik gelismeye paralel olarak farklilasan
kentsel alt yap1 ihtiyacinin giderilmesi temel amagtir.

e Sehir planlamas1 ve bina insasinda afet glivenligi ile ilgili standartlar gelistirilecek, imar
ve yapilagma siirecinin denetimi saglanacak, sorumluluk ve cezalar netlestirilecek ve
kurumlararasi gorev boliistimii gozden gecirilecektir.

e Tapu ve kadastro hizmetlerine yonelik ¢calismalarin sonuglandirilmasi ve otomasyona
gecilmesi saglanacaktir.

e Yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaci dogrultusunda kentsel ve kirsal altyapi yeni ve
biitiinciil bir yaklasimla gelistirilecek, kentlerin karakteristik kiiltiir dokular1 korunacaktir.

e Kentsel planlara uygun arsa sunumu ve diizenli yapilagsmay1 saglayacak yontemler ile
etkin denetim, yonetim bi¢gim ve araglart gelistirilecektir.

e Hizli kentlesmenin ve artan niifusun konut ihtiyacinin karsilanabilmesi i¢in konut {iretimi
ve sahipligi tesvik edilecektir.

e Konut tiretiminde yap1 ve ¢evre kalitesi artirilacaktir. Kentlesme siirecinde tarihi, dogal,
sosyal ve kiitiirel degerlerin korunmasi ve saglikli, giivenli, kaliteli ekonomik konut ve
cevrelerin olusturulmasi amaciyla yapi ve ¢evre standartlar1 gelistirilecektir.

e Konut ve kentlesmeye iliskin cografi bilgi sistemlerine dayal1 veri taban1 olusturulacaktir.

Orta Vadeli Program, sosyal icermenin gii¢lendirilmesi ve yoksullukla miicadele
calismalarinda kurumlar, kurumlar arasi esgiidim ve isbirliginin Onemine, bu isbirligi
siireglerine mahalli idarelerin de etkin olarak katilimlarina, platformlarin ve c¢alisma
yontemlerinin gelistirilmesine duyulan ihtiyaci ortaya koymaktadir.

GAP Bolge Plam

GAP Master Plan’da temel amag “bdlgenin gelismislik diizeyini en kisa siirede iilkenin
genel diizeyine yiikseltmek”™ olarak tanimlanmistir. Plan’in temel stratejisi Bolge’nin “tarima
dayal1 ihracat {lissii” haline getirilmesidir.
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Plan Kayapinar Belediyesi’nin de ig¢inde yer aldig1 Gaziantep-Sanliurfa-Diyarbakir Kirik
Gelisme Aksim1 ana gelisme ekseni olarak tespit etmistir. Planda 2002-2010 dénemi ig¢in
Diyarbakir’da kentsel alanda ek konut gereksinimi 58.000 olarak dngoriilmiistiir.

Plan, Bolge’de kentsel altyapinin Onceliklerini, igme suyu, kanalizasyon ve kati atik
yonetimi olarak belirlemistir. Bolge Mekansal Organizasyonu’nun temel c¢ergevesi ve
dayanaklar1 arasinda kentsel veya kirsal tim yerlesme birimlerinde ¢evresel kirlilige yol
acabilecek her tiirlii eylemin denetlenmesi, olumsuzluklari giderici onlemlerin alinmasi ve
yerlesmelerin 6zelliklerine uygun planlar yapilip uygulanmasi da yer almaktadir. Bu alandaki
plan hedefleri sunlardir:

e Oncelik igmesuyu olmayan ya da yetersiz yerlesmelerde olmak iizere kentsel niifusun
%71 1ni yeterli icme suyuna kavusturmak.

e Belediyelerde kisi bagina su tiiketimini 100-250 It/kisi/glin seviyesine getirmek.
e Kentsel niifusun %61 ine kanalizasyon ve %55 ine atiksu aritma tesisi hizmeti gotiirmek.

e Frrat ve Dicle nehirleri ile baraj géllerinin korunmasi igin alinan énlemleri titizlikle
uygulamak.

e Diyarbakir il merkezlerinde kati atik yonetim sistemi kurmak.

Bolge’nin Diyarbakir, Batman ve Mardin illerini kapsayan orta kesiminin kuzeyi Dogu
Anadolu’ya a¢ilma olanaklarinin olmasi, diizgiin karayolu baglantilarinin bulunmasi, hayvancilik
potansiyelinin yiiksekligi, baraj gollerinde su {iriinleri iretim imkanlarinin olmasi gibi
avantajlara sahiptir. Yogun go¢iin de etkisiyle kentsel ve kirsal kesimlerin biiyiik 6l¢iide altyap1
eksikliklerinin olmasi1 ve sosyal donat1 yetersizligi ise altbolgenin kisitlarini olugturmaktadir.

Diyarbakir’in Bolge nin geleneksel merkezi olmasi ve ekonominin gesitliligi, tiniversite
ve saglik tesisleri gibi bolgesel Olcekli donatilarin olmasi, Mardin ve Diyarbakir kentlerinde
girisimciligin gelisiyor olmasi, kiiltlir varliklarinin zenginligi ve bunun kiiltiir turizmi i¢in yiiksek
potansiyel arz etmesi goreli istiinlilk olarak degerlendirilebilir. Ancak, son yillarda kentsel
niifusun hizla artmig olmasi, gen¢ niifus oraninin yiiksekligi ve istihdam/niifus oraninin
diisiikligii, kirsal ve kentsel kesimde altkyapt ve sosyal donat1 yetersizligi bu altbdlgenin goreli
sinirlamalarini betimlemektedir.

Plan’da, Bolge’de geleneksel olarak siirdiiriilen hayvanciligin, niteliksel doniistim siireci
hizlandirilarak desteklenecegi belirtilmistir. Ozellikle sulama dig1 alanlarda tamamen meraya
dayali olarak yiiriitiilmekte olan hayvancilik faaliyetlerinde kontrollii otlatma yonteminin
benimsenecegi, mera destekli ahir/agil yetistiriciliginin 6zendirilecegi ve entegre hayvancilik
sistemine gecilecegi soylenmistir.”

Plan’da, bordiir ve galeri kavakeilig1 ve okaliptiis yetistiriciligine destek verilecegi, bu iki
agacin alaninin 19 hektara ¢ikarilmak istendigi belirtilmistir.

(I)Bélge’de kirdan kente dogru yasanan yogun gogler nedeniyle kentsel alanda alisilmisin disinda
hayvancilik faaliyeti, tiim illerde ekosisteme dayali hayvancilik faaliyeti uzman hayvancilik faaliyetine
doniistiiriilecek, sektérde 6nemli iiretim ve verim artist saglanacaktir.
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Kayapmar Belediyesi Stratejik Plani’nin hazirlandig1 siradi Diyarbakir i1 Gelisme Plani
ve Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi Stratejik Plan1 tamamlanmamis oldugundan ongoriilerine
bu asamada yer verilememistir.

I1.3. Stratejik Plan Modeli

Kayapinar Belediyesi’'nin stratejik plan ¢aligmalarinda, DPT tarafindan hazirlanan SP
Kilavuzu’nda yer alan model ve yaklasim esas alinmistir. Bu model, kamu kuruluslarinda SP
uygulamalar1 yapan diger iilkeler ile genel nitelikleri itibariyle benzerlik gostermektedir.

Kayapinar Belediyesi’nde uygulanan SP modelinin asamalar1 sirasiyla asagidaki gibidir:
e Ust yonetim desteginin saglanmasi.

e Kamu Yonetimi Reformu cergevesinde yerel yonetimlerin yetkilerinin artirilmasini
dikkate alan bir yaklagimla SP’1n hazirlanmasina karar verilmesi.

e Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmasi.
e SPE’nin egitilmesi ve ¢calisma normlarinin olusturulmasi.
e Yasal yetki ve yukiimliiliikler caligmasi.
e Durum analizi ¢alismasi.
v’ Paydas analizi.
v’ Giiglii Yanlar, Zayif Yanlar, Firsatlar ve Tehditler (GZFT) galismasi.
v" Oneriler ¢alismasi.
o Stratejik konular ¢alismasi.
e Misyon.
e Vizyon.
e Stratejik amaglar, hedefler ve faaliyetler caligmasi.
e Performans kriterlerinin belirlenmesi ¢alismasi.

Kayapinar Belediyesi’nde yiiriitiilen c¢alismalarin her asamasina iliskin uygulama ve sonuglara
ticiincii ve dordiincii boliimlerde ayrintili olarak yer verilmistir.

I1.4. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

Stratejik planlarin hazirlik ¢aligmalart ve programi Yonetmeligin 8. Maddesi’nde
diizenlenmistir. Buna gore; kamu idarelerinin stratejik planlama siireci hazirlik donemi ile baslar.
Ust yénetici tarafindan bir i¢ genelge ile ¢alismalarm baslatildig: duyurulur; calismalarin sevk ve
idaresini ylirtitmek {izere strateji gelistirme biriminin koordinatorliigiinde bir stratejik planlama
ekibi kurulur. Stratejik planlama ekibi hazirlik donemine iligkin faaliyetleri ve zaman ¢izelgesini
iceren bir hazirlik programi olusturur.

13.07.2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirtirliige giren Belediye
Kanunu Gegici Madde 4’te, kanunun 41. Maddesi’nde Ongoriilen stratejik planin, kanunun
yirtirliige girmesinden itibaren bir yil i¢inde hazirlanacagi belirtilmistir.

Bu gercevede, 12.05.2006 tarihinde; Kayapinar Belediye Baskani Ziilkiif Karatekin,
Stratejik Planlama Sorumlusu Aydin Bolkan ile Kayapmar Belediyesi’nin Stratejik
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Planlamasi’na yardimci olmak {izere secilen danigsmanlik sirketinin temsilcileri bir 6n
degerlendirme toplantisi yaparak SP ¢aligsmasini baglatmistir. Buna gore;

e Kayapmar Belediyesi’nin kamu, 6zel ve sivil kurum ve kuruluslardan olusan tiim
paydaslarindan belediyenin ¢aligmalar1 hakkindaki goriis, diislince ve Onerilerini bildirmeleri
yaziyla istenmistir. Bu bilgiler derlenerek raporun ilgili boliimlerine yansitilmistir.

e Kayapinar Belediyesi’nden hizmet alanlara, hane halki anketleriyle ulasilmis ve belediyenin
calismalar ile ilgili goriis, diisiince ve Onerileri alinmistir. Bu ¢alismanin raporu ve ¢iktilari
raporun ilgili boltimlerinde yansitilmistir.

e Genis katilimh toplantinin 10-17 Mayis 2006 tarihlerinde Antalya’da gerceklestirilen
Stratejik Planlama Egitimi’ne katilan belediye personelinin doniisiinden sonra
diizenlenmesine karar verilmistir.

e Kayapmmar Belediyesi SPE’sinin, Belediye Baskan Yardimcisi Sabahattin  Ding
baskanliginda, asagidaki birimlerin temsilcilerinden olusmasi kararlastirilmistir.

v Mahmut Dag : Belediye Meclisi Uyesi

v" Mehmet Akaya : Belediye Meclisi Uyesi

v" M.Faysal Akboga : Hesap Isleri Miidiir V.

v' Adem Yasa : Imar Miidiirliigii

v' Mustafa Sencar : Imar Miidiirliigii (Fen Isleri)

v' M. Askeri Kelekgier : Imar Miidiirliigii (Park Bahgeler)
v' Ahmet Sis : Imar Miidiirliigii (Yap1 Kontrol)

e Olusturulan ¢aligma gruplarinin rol ve sorumluluklari, Kayapimar Belediyesi SPE ig¢in
SP’nin igerigini olugturmak, Danisman Firma Ekibi i¢in ¢alismanin siire¢ ve tasarimini
yonetmek, rehberlik ve danigsmanlik hizmeti vermek olarak belirlenmistir.

e Kayapmnar Belediyesi SPE’si ve belediye birim sorumlulari/¢alisanlari, 19-26 Mayis
tarihleri arasinda, Maviumut Miihendislik Danigsmanlik Ltd. tarafindan diizenlenen
“Stratejik Planlama” konulu uygulamali egitime katilarak daha sonraki ¢aligmalara iligkin
yol haritasin1 ¢ikarmiglardir. Stratejik planlamanin hazirlik asamasini olusturan bu
dénemde grup dinamiklerini olusturmak ve giiclendirmek, grup calismalarinin normlarini
olusturmak ve paydas analizi c¢alismasi yapmak amaclanmis ve bunlar
gerceklestirilmistir.

e Belediye hizmetlerinin aksatilmamasi amaciyla 19.05.2006 cumartesi giinii Belediye
Bagkani Ziilkiif Karatekin bagkanliginda ve Danisman Firma Ekibi kolaylastiriciliginda
Belediye Meclis iiyeleri ve Birim Midiirliikleri’nin katildigi bir bilgilendirme ve
planlama toplantisi diizenlenmistir.

e 19.05.2006 tarihinde Belediye Meclis Uyeleri ve birim miidiirliikleri ve personelinin
katildig1 ikinci bir toplantida, GZFT analizi gergeklestirilmis, Kayapinar Belediyesi’nin
faaliyetlerini daha etkin yiirlitebilmesi i¢in yapilmasi gerekenlere iliskin ‘Oneriler’,
Kayapinar Belediyesi’nin misyon, vizyon ve ilkelerinin anahatlar1 belirlenmistir. Bu
bulgular raporun ilgili béliimlerine yansitilmistir.

e 20.05.2006 tarihinde Belediye Baskani1 Ziilkiif Karatekin baskanliginda ve danigman
firma ekibi kolaylastiriciliginda muhtarlar ve birim miidiirliiklerinin katildig1 bir toplant:
gergeklestirilmistir. Toplantida muhtarlara “Stratejik Planlama” konusunda bilgi verilmis
ve muhtarlardan mahalleleri ile ilgili durum, sorunlar, ihtiyaglar ve olasi ¢oziimler
konusunda goriis ve onerileri alinmistir.
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e 24-25.05.2006 tarihlerinde birim miidiirliikleri ve belediye enciimeniyle gergeklestirilen
calisma toplantilarinda hazirlik ¢alismalarimin sonuglarindan hareketle stratejik planin
amaglari, hedefleri ve faaliyetleri belirlenmistir.

e Boylece 12-26.05.2006 tarihleri arasinda gerceklestirilen 8 ayr1 toplantt sonucunda
Kayapinar Belediyesi’nin stratejik planinin ana hatlar1 belirlenmistir. Bu donem iginde,
anilan toplantilarin yani sira, SPE {iyeleri danisman firma ekibi ile birlikte yogun bir
calisma yiiriitmislerdir. Bu donemde, stratejik ama¢ ve hedeflere yon gostermesi
acisindan stratejik konularin belirlenmesi, misyon ve vizyonun olusturulmasi, stratejik
amagc, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi ¢alismalar1 son seklini almastir.

e Kayapinar Belediyesi SP’sinin olusturulmasinda 5018 sayili Kanun, bu Yonetmelik’te
yer alan hiikiimler, Kilavuz ve miistesarlikga yayimlanan stratejik planlamaya iliskin
diger rehberler, kanunlar ve kanun taslaklar1 dikkate alinmstir.

e Kayapinar Belediyesi SP’si 8. Bes Yillik Kalkinma Plani, GAP Boélge Kalkinma Plan,
Orta Vadeli Program ve faaliyet alani ile ilgili diger ulusal, bdlgesel ve sektorel plan ve
programlarla iliskilendirilmistir. i1 diizeyindeki gelisme planlari ve stratejik planlar heniiz
hazirlanmamis oldugunda stratejik plan calismalariin bu asamasinda dikkate
alinamamustir.

e Kayapinar Belediyesi SP’si hazirlanirken orta vadeli programda yer alan amag ve
politikalar ile orta vadeli mali planda belirlenen teklif tavanlari dikkate alinarak yillar
itibariyla amag ve hedefler bazinda kaynak dagilim tahmininde bulunulmustur.

e Yapilan tiim calismalar plan modeline uygun olarak diizenlerek, Kayapinar Belediyesi
Stratejik Plan Taslagi hazirlanmigtir. Hazirlanan taslak, kanunun 6ngordiigii sekilde SPE
tarafindan meclis tiyeleri ve birim amirlerine 30.05.2006 gonderilmistir.

IL.5. Stratejik Plamin Varsayimlari
Kayapmar Belediyesi Stratejik Plan1 asagidaki varsayimlara dayanilarak hazirlanmistir:

Kiiresel oOlcekte demokratiklesme, katilimeilik, yoOnetisim, yerellesmeye ve c¢evre
duyarlilig1 konularindaki mevcut degerler varliklarini siirdiirecek ve daha da giiglenecektir.

Tiirkiye AB iiyeligi yoniindeki politika kararini siirdiirecek ve fiyelik icin gerekli
kosullar1 yerine getirmek iizere adimlar atmay1 siirdiirecektir.

Tiirkiye ve bolgesindeki uluslar arasi catisma ortami derinlesmeyecek ya da olumlu
yonde degisecektir.

Yirtirliikteki 5018, 5216 ve 5393 Sayili kanunlarin 5 y1l boyunca gegerli olacak, kamu
yonetimi ve yerel yonetimlerle ilgili reformlar devam edecektir.

Ulke ve bolge olgegindeki politika ve planlar, ozellikle kentsel gelisme ve gevre
politikalar1 gercekligini koruyacaktir.

Kayapmar Belediyesi’nin bagli oldugu Diyarbakir Valiligi ve Diyarbakir Biiyiiksehir
Belediyesi, KBSP’nin hazirlandigi donemde hazirlanip tartismaya agilmamis olan stratejik
planlar1t KBSP’nin ana strateji, hedef ve faaliyetlerini destekler nitelikte kararlar igerecektir.
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III. DURUM ANALIZI

I1I.1. Kayapmar

I11.1.1. Bolgesel ve Tarihsel Gelisim

Tarihin pek c¢ok doneminde biiylik uygarliklara besiklik etmis olan Diyarbakir ve
cevresinin yerlesik insan topluluklarinca kullanilmaya zamanimizdan yaklasik 10.000 yi1l once
basladigi, son zamanlarda Cayonii Neolitik yerlesim alaninda yapilan kazilar ile anlagilmistir.

Yazili tarih donemine gore yorede yasayan ilk uygar halk Hurri ve Mitanniler’dir.
(M.0.3000). Bugiinkii Diyarbakir’1 icine alan Firat ve Dicle Nehirleri’nin suladiklar1 Subaru
denilen bolgede yasayan Hurri toplulugu, M.O. 2000°de Hurri ve Mitanni olmak {izere iki siyasal
birlige ayrilmistir. Geliserek yayilan Mitanni Kralligi’nin zayiflamasi ile Hititler’in gdzetimi
altinda Mitanni topraklari M.O. XIIL. yy.’ mn sonlarmnda Asurlar’m egemenligi altma girmistir.
Asur egemenligi, 625 yilinda Medler’in boélgeye hakim olmasi ile son bulmustur. Yore
Medler’den, Persler’in M.0O.550 yilinda hakimiyetine gecmis, ancak Persler i¢ kavgalar
nedeniyle zayiflamis ve Makedonyali Iskender’e kars1 koyamamuslardir. iskender’in &liimiinden
sonra bir siire yorede kurulan gesitli devletlerin egemenlikleri, M.O. 69 yilinda Romali komutan
Lukullus’un, i¢ine Diyarbakir’t da alan genis bir toprak parcasint Roma egemenligine sokmasi
ile son buldu. Roma egemenligi déneminde Romalilar ve Partlar ve daha sonra Sasaniler
arasinda yapilan savaslarla el degistiren Diyarbakir yoresi M.S. 367-375 yillar1 arasinda Roma
egemenligi altinda kalmis, kentin ilk surlar1 bu donemde yapilmistir. M.S.395’te ikiye ayrilan
Roma Imparatorlugu’nun ardindan kent Bizans’in egemenliginde kalmistir.

Diyarbakir’in Araplar’in eline ge¢mesi, halife Omer’in donemine rastlar (M.S.639). Sehir
cesitli Arap devletlerin egemenligi altinda kalmis, Yavuz Sultan Selim zamaninda Osmanli
Imparatorlugu’na katilmistir. Bu dénemde en biiyiik ve en énemli eyaletlerden birinin merkezi
olan Diyarbakir, doguya sefer yapan ordularinda merkezi kalesi konumunu uzun siire
korumustur.

Yazili tarih déneminden bu yana Diyarbakir; Hurriler, Mitanniler, Etiler, Persler,
Asurlular, Aramiler, Urartular, Iskitler, Medler, Makedonyalilar, Selevkaslar, Partlar, Romalilar,
Sasaniler, Bizanslilar, Ak-hunlar, Emeviler, Abbasiler, Mervaniler, Oguzlar, Selg¢uklular,
Atuklular, Eyyubiler, Mogollar, Tiirkmenler, Akkoyunlular, Safeviler ve Osmanlilar gibi bir¢ok
kavim ve devletin idaresinde yasamisg, her donemde yapilan bir¢ok eserin izleri giiniimiize kadar
gelmistir. Sehrin ilk ad1, Asur kaynaklarinda Amidi olarak gegmektedir. Arap akinlar1 sonrasinda
Arap kaynaklarinda Amid, Tirklerin yoreye gelisinden sonraki kaynaklarda ise Kara Amid
olarak amilmistir. ilin yerlesik halki Kiirtler tarafindan ise tarih boyunca Amed olarak
adlandirilmgtir.

Diyarbakir adi Arap akinlar1 sirasinda bolgeye yerlesmis Bekr adindaki bir asiret
nedeniyle yorenin Bekr diyar1 anlaminda Diyar-1 Bekr olarak anilmasi ile ortaya ¢ikmustir.

Gilintimiizdeki kullanim sekli ise, 10 Aralik 1937 giinii Bakanlar Kurulu karar ile
resmiyet kazanmistir.
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I1I. 1.2. Mekansal Tarihi Gelisim

Bu bolge, M.0.3000’lerde, Subartu adiyla aniliyordu. Bélgenin uygar kavmi olan
Hurriler’in yerlestikleri kente, ayni tarihlerde Akadlar’in yaptiklar1 saldirilar basarili olamad.
Hurriler ve onlarm bir kolu olan Mitanniler 1.0.2000 sonlarinda topraklarini genisleterek, On
Asya’nin onde gelen devletleri arasina girdiler. Mezopotamya’ya giden yollarin, Mitanni iilkesi
sinirlar icerisinden ge¢mesi, kisa siirede devletin giiglenmesini sagladi. Ama M.O. XIV. yy.
sonlarinda Mitanni Kralligi’nda bas gdsteren kargasaliklar Asurlular’in iilkeyi ele gecirmelerini
kolaylastirdi.

Hitit imparatorlugu’nu yikan ve M.0.1200 goclerinde 6nemli bir rol oynayan Frigler,
Asur devletinin bolgedeki egemenligini sarsinca, Hititler’den sonra ortaya ¢ikan yerel prenslikler
bolgeyi ele gecirdiler. Ancak, Asur Krali Tiglatplasar’in baga gegmesinden sonra, Diyarbakir ve
cevresi, M.O. 900’e degin, Asur sinirlari iginde kaldi. M.O. 825-775 arasinda, kent {iciincii kez
Asur egemenligi altina girdi. Asur Krali Salmanassar’in dliimiinden sonra, Urartu Krali Ispuinis
o tarithlerde Amid adi verilen kente egemen oldu. Ancak, Urartular, bdlgedeki iistiinliiklerini
siirdiiremediler. M.O. 736°da, III. Tiglatplasar adm1 alan bir Asurlu komutan Amid’i ele gecirdi.

M.O. 653’te Iskitlerin yerlestikleri kent, 625’te Medler’in M.O. 550‘de de Persler’in
egemenligi altina girdi. Diyarbakir yoresini II. Kiros Pers yonetimi altina aldi. Siurlarini
giineyde Misir’a, batida Lidya topraklarina dek genisleten Pers imparatorlugu, bolgede siyasal
birligi sagladi. Ancak, daha sonralar1 Yunanlilar’la yapilan savaslar sirasinda yiprandi. Imparator
I11. Darius’un Iskender ordular1 6niinde yenik diismesiyle Diyarbakir ve ¢evresi de Iskender’in
yonetimi altina girdi. M.O. 323’te iskender’in &liimiinden sonra komutanlarindan Selevkos’un
etki alanma giren kent, M.O. 255’¢ degin Part devleti smirlart iginde kaldi. 1.0. 85’te de
Armenia’ya katildi. Armenia Krali Tigran, Romali Komutan Lukullus ile yaptigi savasta
yenilince, Roma egemenligi altina giren kent, M.S. 226’ya degin Partlar ve Romalilar arasindaki
savaslara sahne oldu.

M.S.’den sonra III. yy.’da, iran’da Sasani siilalesi basa gegince, Romalilar ile ¢atigmaya
basladi. 297°de Sasani Krali Nerses, Romalilar’a yenilince, Roma Imparatoru II. Konstantinus
kenti onartt1 ve ona Avgusta adini1 verdi. Ancak, Roma egemenliginin yerini 359’da Sasaniler
ald1 ve kentin ad1 da Amid olarak degistirildi. 363’te Sasani Kral1 II.Sahpur, Roma Imparatoru
fovianus ile bir baris antlasmasi imzalayarak Amed ve ¢evresini Roma ydnetimine birakt1. 367-
375 arasinda Roma smnirlar icinde kalan kent, 395’te Roma Imparatorlugu’nun ikiye
ayrilmasiyla Bizans’a baglandu.

Ayn1 donemde Amed’e (Diyarbakir) Ak-Hunlar’in akinlar1 baslar. Kenti ele gecirmeyi
basaran Ak-Hunlar’in akinlarini Bizanshilar durdurdular. Ancak, M.S.502°de Sasani Krali
Kubad’in saldirilarina kars1 Bizans bolgeyi yeterince koruyamadi. Bir yi1l sonra Bizans komutani
Patricius’un karsi saldirisi da basarili olamadi. Sasaniler ile Bizans arasindaki ¢atigsmalari, 622°de
Herakleios’un Gaugamela’da Hiisrev Perviz komutasindaki iran ordusu ile yaptig1 savas izledi.
Sasaniler’in yenilgisi, bir antlasma ile tliim Amid topraklarinin Bizans’a verilmesi ile sonug¢landi.

Sasaniler’le Bizans Imparatorlugu arasindaki siirekli savaslar her iki devletin de
yipranmasina yol actt. Bu durum, islam ordularinin, bolgede kisa stirede iistiinliik saglamalarina
neden oldu.

Halife Omer, ¢agdas1 Imparator Herakleios’u (610-641) Suriye’de Yarmuk Savasi’nda
yenildikten sonra, Iyaz bin Ganem adli komutan1 Diyarbakir’in fethi ile gorevlendirdi. Bes aylik
bir kusatma sonucunda kent alind1 (639). Halife Ali 6ldiiriiliince, Suriye valisi Muaviye kendisini
halife ilan etti (661); boylece hilafet ve iktidar Emevi siilalesinin eline ge¢gmis oldu. Emeviler’in
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750°de yikilistyla kurulan Abbasi egemenligi, Halife Mutez’in kente vali olarak atadig1 Isa bin
Seyh bin Selil-i Seybani’nin 869°daki ayaklanmasi ile yerini Seyhogullari egemenligine birakti.
899-930 arasinda kente yeniden Abbasiler egemen oldu.

930-978 arasinda Hamdaniler’in kentte egemenlik kurduklari dénemde, Diyarbakir
tizerinde Bizans saldirilar1 yeniden yogunlasti. 978de ise, kentin yonetimi Biiveyhogullari’na
gecti. 984-1085 arasinda Mervaniler’in yerlestikleri kent, 1040’tan sonra Oguz akinlarinin
etkisinde kaldi. 1085’te Biiylik Selcuklu imparatorlugu’na katilan ve 7 yil sonra Suriye
Selcuklulari’nin  ydnetimine baglanan Diyarbakir, cok kisa bir siire sonra Inalogullari’nca
yonetilmeye baslandi. 1142°de de Nisanogullari’nin egemenligi altina girdi. 1183’ten 1240’a
degin ilk 6nce Hasankeyf Artuklulari’nin daha sonra da Misir ve Sam Eyyubileri’nin niifuz alani
icinde kalan kent; 1240°’ta, II. Keyhusrev doéneminde uzun carpigmalardan sonra Anadolu
Selcuklular’nca alindi. Anadolu Selguklulari’nin son dénemlerinde ilhanlilar’in denetimi altina
giren, 1302°de de Ilhanli korumas: altinda bulunan Mardin Artuklulari’nca ele gegirilen kentten,
kuraklik ve aglik yiiziinden halkin biiyiik bir boliimii baska yerlere goc etti. 1394’te Timur
ordularinin konakladigi ve fethettigi kent, Timur’a yaptig1 hizmetler karsilifinda Akkoyunlu
Beyi Kara Yiilik Osman Bey’e verildi. 1507°de Sah Ismail’in egemenlik kurdugu Diyarbakar,
Caldiran Savasi’ndan sonra Osmanli yonetimine katildi (1515).

I11.1.3 Kayapinar Bolgesinin Jeolojisi

MTA Genel Midirligii tarafindan Diyarbakir merkez yerlesim alaninin ve yakin
cevresinin jeolojisi, jeomorfolojisi, hidrojeolojisi, miihendislik jeolojisi, depremsellik gibi
Ozellikleri arastirilmis ve degerlendirilmistir. Bu calisma, Kayapiar yerlesmesinin jeolojisi,
jeomorfolojisi, hidrojeolojisi, depremselligi gibi 6zelliklerini de kapsamaktadir.

Diyarbakir ili ve yakin ¢evresinde, tamamen bazaltik lavlar ve ¢ok seyrek gdzlenen
piroklastiklerden olusan Karacadag volkanitleri yiizeylenmektedir.

Karacadag volkanitleri; Arap levhasi ile Anadolu levhasi arasinda Orta Miyosen’den
itibaren gelisen kita-kita ¢arpismasini izleyen sikisma evresinde, Arap levhasi iizerinde gelisen
impaktoje tiirde riftlesme {riinii seklinde meydana gelmis ve acilan K-G yonli kirik
sistemlerinden manto yiikselimi ile olusmus karakteristik plato bazaltlaridir.

Birimin geneli bazaltik lavlardan olugmakta olup, derlenen Ornekler {izerinde yapilan
petrografik ¢alismalar sonucunda birimin olivin, bazalt, olivin-ojitli bazalt tiirde oldugu tespit
edilmistir. Bazaltlarin dis gorlinlisii bloklu ayrigsmali olup, tarla kesimlerinde bloklar
yuvarlaklagmistir. Di1s rengi grimsi-siyah renktedir. Taze kirilma ylizeyi acgik gri, ¢ogunlukla
siyah renkli olup, baz1 ylizeylerde ojit-olivin kristalleri gézlenmektedir. Birim ¢ok yerde gaz
bosluklu yapidadir. Bosluklar biiyiik ¢cogunlukla kalsit dolguludur. Karacadag volkanizmasinin
genel olarak, yeni catlaklardan ¢ikan bir volkanizma oldugu fikri yaygin ve hakimdir. Bu
nedenle kalkan g¢eklinde bir morfoloji sundugu ve patlamali bir volkanizma olmadigi kanisi
yaygindir.

Planlama alan1 olan Diyarbakir Merkez ilgeye bagli Kayapinar yerlesmesinde ise
Karacadag volkanitlerinin ikinci evresine ait K1, K2, K3, K4, K5, K6 fazlarindan K1 ve K6
fazlar1 ylizeylenmektedir.

K1 bazaltlar1, 6zellikle planlama alaninda ¢ok yaygin olarak gozlenmektedir. Birim
olivin bazalt, olivin ojitli bazaltik tiirdedir. Altere rengi grimsi siyah renktedir. Taze kirilma
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ylizeyi koyu yesilimsi, ¢ogunlukla siyah renklidir. Genellikle gaz boslukludur. Yer yer iizerinde
tarima uygun toprak Ortiisii gelismis oldugu bu lavlar ilksel morfolojilerini korumuglardir.
Birimdeki eklem sistemlerinde gelisen catlak acikligi 1 mm-1 cm; catlak araliklar1 20 cm-1 m.
arasinda oldugu goézlenmistir. K1 bazaltlarindan alinan ornekler iizerinde yapilan deneyler
sonucunda kaya sinifi ¢ok asir1 sert ve ¢ok sert kaya smifinda olup, ¢ok yiiksek dayanimlidir.
Birimin hafriyati ¢ok zordur. Uzerinde genellikle 0-50 cm. arasinda toprak ortiisii gelistigi
gozlenmistir.

K6 simgesiyle gosterilen birim Karacadag grubuna ait en geng iiriinlerden meydana
gelmistir. Karacadag’in giiney yamacinda yiizeylenen bu faz iirlinlerinde ¢ok az toprak ortiisii
gelismis oldugu, ilksel lav morfolojilerini korudugu gézlenmektedir.

Birimden alinan 6rnekler {izerinde yapilan deneylerde kaya sinifi ¢ok asirt sert kaya, ¢cok
yiiksek-yliksek-orta dayanimlidir. Birimin hafriyati ¢ok zor olup, {izerinde 10 cm’den az toprak
ortiisii geligmistir.

Planlama alaninda piroklastikler (Kp) gilineybatida Tela tepede mostra verir.
Piroklastikler kirmizi, siyahimsi kahverengi renkte porfirik dokulu, yer yer gaz bosluklu,
stingerimsi, ¢esitli boyutta volkan iirlinleridir. Deney sonuglarina gore sert kaya sinifinda, diisiik
dayanimlidir. Birimin hafriyati kolay olup, tizerinde 30-50 cm. toprak ortiisii gelismistir.

I11.1.4 Deprem Durumu

Depremler, yer kabugunun aktif faylar boyunca kirilmasi sonucunda olusan dogal
afetlerdir. Bir bolgenin depremselligi hesaplanirken depreme neden olabilecek faym varligi,
cinsi, niteligi, boyu, dogrultusu, deprem peryotlar1 incelenerek bolgenin fay zonuna olan uzakligi
ve zemin Ozellikleri birlikte ele alinarak degerlendirilmelidir.

Diyarbakir il dahilinde kayitlara gecen deprem yalmiz Lice depremidir. Lice depremi
06.09.1975 yilinda meydana gelmis olup, Rihter 6l¢egine gore 6.6 Magnitiid iinde olmustur.
Deprem afeti sonucu 2385 vatandasimiz hayatin1 kaybetmistir.

Tiirkiye deprem Bélgelendirme Haritasi’nda (Baymdirlhik ve Iskan Bakanligi, 1996)
Diyarbakir ve ¢evresi 2. deprem bolgesinde yer almaktadir. Asagidaki tabloda 18.04.1996
tarihinde Baymndirlhik ve Iskan Bakanligi'nca vyiiriirliige konulmus olan Tiirkiye deprem
bolgelendirme haritas1 yonetmeligi siniflandirmasinda 6lgiit olarak kullanilan olast depremlerde
beklenilen yer ivmesi degerleri verilmistir.

Diyarbakir merkezinde ve yakininda depreme neden olan aktif fay bulunmamaktadir.
Alana en yakin fay sistemi olarak Giineydogu Anadolu bindirme kusagi yer almaktadir.

Diyarbakir 2. deprem bdlgesindedir. Glineydogu Anadolu bindirme kusaginda Lice depreminden
baska hareket meydana gelmemistir.

II1.1.5. Niifus
I1I. 1.5.1. Kentsel ve Kirsal Niifus Dengesi

Kayapinar yerlesmesi, 1991 yilinda Diyarbakir merkeze bagli Belde Belediyesi olarak
kurulmustur. 2004 yilinda, merkez ilgceye bagl 1. Kademe Belediyesi olmustur ve niifusu kentsel
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Ozellik tasimaktadir. 2004 yilinda 9 koyiin Kayapinar’a baglanmasi ile birlikte 2000 yili
sayimina gore niifusu 68.150 olan il¢e niifusu 75 834 kisi olmustur.

Ancak, Kayapinar yerlesiminin bagli bulundugu merkez ilgenin niifus gelisimi st
birimlerle incelendiginde Tiirkiye ve Diyarbakir kentsel degerlerine nazaran oldukga yiiksek
oldugu goriilmektedir.

Tablo 1: Kentli Niifus Oranlar1 ve Merkez il¢e Niifus Gelisimi
Merkez Ilge kentsel Kayapinar yerlesimi

Yil Tiirkiye Diyarbakir Merkez Ilge Niifus Niifusu
1970 38.5 41.0 69.0 149566 723
1975 41.8 43.3 69.0 169535 827
1980 43.9 48.1 73.0 235617 1157
1985 53.9 50.5 75.0 305940 2170
1990 59.2 54.9 81 381144 3627
2000 65.0 64.9 80.0 545983 68150

Kaynak: DIE Yaywnlart.

Bu olgu, merkez ilgenin genel 6zelligi olan kentsel yapinin 6n planda oldugunun, kirsal
yapisinin hemen hemen hi¢ olmadiginin bir gostergesidir. Kayapinar yerlesmesinin 1990-2000
yillar1 arasindaki niifus artisinin nedeni ise, insaat sektoriinlin ¢ok hizli gelismesi ve Diyardakir
merkezinin gelisme, yeni yerlesim aksinda bulunmasidir.

2000 yili genel niifus sayimina gore Kayapinar yerlesmesinin niifusu 68150 kisi olarak
belirlenmistir. Ancak 2004 yilinda Biiyiiksehir Belediyesi karar1 ile 9 koy Kayapinar i1k Kademe
Belediyesi’ne mahalle olarak katilmistir. Boylece Kayapinar’in niifusu 75 834’e ¢ikmistir. Bu
koyler ve 2000 niifus bilgileri asagidadir:

Mabhalle adi Niifusu
1.Cankatran 768
2.Ciiciik 464
3.Colgtlizeli 1263
4.Gozalan 474
5.Gozegol 289
6.Glizelkoy 1641
7.Uyanik 203
8.Yolboyu 2269
9.Talaytepe 313
Toplam 7684

Belediye niimerataj cetvellerinden, bina ve konut sayilarindan edinilen bilgilere ve 9 adet
yeni katilan mahalle niifuslar ile birlikte, 2006 yil1 niifusu yaklagik 170 000 kisi olarak tahmin
edilmektedir. 1970 yilinda 723 kisi olan niifus 2006 yilinda 235 katina erismistir.

Kayapinar yerlesmesinin, Huzurevleri, Peyas ve Baris olmak iizere 3 biiyiik kentsel
mabhallesi ve 9 adet kirsal mahallesi olmak {izere toplam 12 mahallesi vardir.

Kayapmar ve civarindaki yerlesim merkezlerinin kirsal-kentsel niifuslar1 ve yillik niifus

artis hizlar, kirsal-kentsel niifus dengesi ve kirsal-kentsel niifus indeksleri, niifusla ilgili
cizelgelerde verilmistir.
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I11.1.5.2. Niifus Artis1
Diyarbakir ilinde genel olarak kentsel degerler artarken, kirsal degerler kii¢iilmektedir.

Bunun yami sira merkez ilgenin niifus artis indeksinin Diyarbakir ili kentsel indeks
degerlerine yakin degerler verdigi goriilmektedir.

Merkez Ilge’de niifus artis oranlari incelendiginde Tiirkiye ve Diyarbakir ili degerlerinden daha
ylksek oldugu goriilmektedir. En biiyiik niifus artis1 1975-1980 déneminde gergeklesmistir. Bu
donemdeki artis, ortalama yillik artisin ylikselmesine neden olmustur.

I11.1.5.3. Gogler

Yerlesmede yasanan en dnemli go¢ olgusu 1992-1995 yillarinda bolgedeki ¢atigmalardan
dolay1 bosaltilan koylerin niifuslarinin Kayapinar’a yerlesmesi ile olusmustur.

Son yillarda ¢atigmalarin azalmasi nedeniyle 1990 yili sonrasindaki bu gogiin 2000
yilindan sonra devam etmeyecegi diisliniilerek niifus artis hizi diger yillara oranla daha az
olacaktir.

Cevre koylerden gelen bu niifus disinda Kayapinar yerlesmesi disaridan énemli bir gog
almamaktadir. Yerlesime disaridan gelen niifus kamu tesislerinde ¢alisma amacl tayinlerdir.

Yerlesimde issizlik olgusu fazla olmasina ragmen biiyiik kentlere kesin gd¢ olgusuna
rastlanmamaktadir.

I11.1.5.4. Kentsel Niifus Dagilimi

Belediyesi ile yapilan goriigmeler, bina sayim cetvellerinden alinan bilgilere gére 2006
yilt i¢in niifusu yaklasik 170 000 kisidir.

Yerlesimde Huzurevleri, Peyas ve Barig mahalleleri olmak {izere yeni yerlesme olarak 3
mahalle bulunmaktadir.

Tablo 2: Kayapinar Kentsel Niifusunun Mekana Dagilimi

Mahalleler 2006 Hane Hanede Ort. Ortalama Aile Hanede Ort.
Niifusu Sayisi Aile Sayisi Biiytikligii Kisi Sayis1

Huzurevleri
Mahallesi 47573 6996 1,7 5,6 6.8
Peyas Mahallesi 83944 11992 1,6 5,7 7.0
Baris
Mahallesi 39574 5996 1,5 5,4 6.6
TOPLAM 169891 24984 1,6 5,56 6.8

NOT:Yukaridaki degerler, Saglhk Ocagt tarafindan hazirlanan verilerden alinmistir.

I1I. 1.6. Sosyal Yap1

Kayapmar yerlesmesi, merkez ilceye bagli olmasi nedeniyle kirsal 6zelligini yitirmis,
kirsal yapidan ¢ok bir kentsel yapinin gerektirdigi niteliklere sahiptir. Ancak, ekonomisinde
tarim onemli bir yer tutmaktadir.

20



Yerlesme’de gerek mahalleler aras1 gerekse mahalle i¢gindeki sosyal yapida belirgin bir
sosyal farklilasma goriilmemektedir. Buna neden olan etmen, tarima dayali gelir kaynaklarinin
ekonomide hala yer almasina baglanabilir.

Yerlesmede sosyal ve kiiltiirel altyap1 olusmustur. Yerlesim merkezlerine yakinligi Dicle
Universitesi’nin yakininda yer almasi, bu siireci daha da hizlandirmistir.

Bina sayim cetvellerinden edinilen bilgilere gore, yerlesmede 24984 hane bulunmaktadir.
Ortalama hane biiytikliigl 6.8 kisi/hane’dir. Aile yapisindaki egilim ¢ekirdek aile yoniindedir.

Bina kat adetleri ticaret merkezinde ve yakin cevresinde 8 kata, hatta 9 kata kadar
cikmaktadir. Konutlarda hakim yapi malzemesi betonarmedir. Konutlar ¢ogunlukla ayrik yap1
diizenindedir.

Kayapimar’da 2242 adet ticari birim bulunmaktadir. Halk her tiirlii ihtiyacini
Kayapiar’dan karsilayabilmektedir. Bu bakimdan yerlesimin idari ve ticari agidan merkez
yapisi vardir. Bu olgu, sosyal yapiy1 olumlu yonde etkilemektedir.

Pek cok Kkiiltiiriin etkisi altinda kalmis yorede her bir kiiltiiriin yiizyillardir olugmus

birikimini gérmek miimkiindiir. Bunun yaninda Osmanli doneminden kalma derebeylik
iligkilerine dayal1 geleneksel toplum ve kiiltiirel yapis1 ¢ozilmiistiir.

I11.1.7. Ekonomik Yapi

I11.1.7.1. Cahsanlarin Ekonomik Faaliyetlere Dagilimi

Tablo 3: Calisan Niifusun Ekonomik Faaliyet Kollarina Dagilimi (2006)

Faaliyet Kolu Calisan sayisi
Tarim ve Hayvancilik 3200
Ticaret 6726
Kiiciik Sanatlar 695
Idari Hizmetler-Kisisel Hizmetler 1216
Insaat 7500
Ulastirma-Haberlesme 170
Egitim 1333
Saglik 168
Dini 47
TOPLAM 21055

I11.1.7.2. Sektorel Yapi
I11.1.7.2.1. Ticaret

Kayapmar’in ticari yapist yerlesim niifusunun yani sira ¢evre yerlesmelerin de ihtiyaglarina
hizmet verecek niteliktedir. Kayapinar’a ¢evre kdylerin ve diger yerlesmelerin ulasiminin kolay
olmasi yerlesmenin ticari yapisini etkilemektedir. Ticari yapida ihtisaslagsma belirgin bir sekilde
goriilmektedir. Kayapinar’in ticari yapisinda en ¢ok goriilen birim gida maddeleri yaninda pek
¢ok tiiriinii de satan bakkallardir.
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Lineer yapida yol boyunca konumlanmis ticari birimler i¢inde en fazla gida maddeleri satisina

rastlanmaktadir. Yerlesmede 5 adet akaryakit istasyonu bulunmaktadir.

Tablo 4: Ticaretin Tiirlere Gore Dagilimi

Ticaret Tiirii Say1

Toptan Ticaret 28
Gida Maddeleri Satig 977
Diger Ticaret 1049
Konaklama ve Eglence 186
TOPLAM 2240

Tablo 5: Ticarette Calisan Sayilar:

Ticaret Tiirii

Calisan Sayisi

Toptan Ticaret 84
Gida Maddeleri Satig 2910
Diger Ticaret 2680
Konaklama ve Eglence 394
TOPLAM 6068

Kaynak:Niimerataj Cetvelleri, 2001 Imar Plani Aragtirma Raporu

I11.1.7.2.2. Kiiciik Sanatlar

Kayapinar’da 232 adet kiigiik sanatlar birimi bulunmaktadir. Yerlesimin karayolu iizerinde
olmasindan dolay1, bu yolu kullanan araglara ve halkin giinliik ihtiyaclarina hizmet vermektedir.

Oto tamir, marangoz, kaynak¢i, dogramaci, ¢evre kdylerde ve Kayapinar’da iiretilen tahilin
ogiitiildiigli degirmenler gibi birimlerin bulundugu bu sektorde (oto tamirde 32 kisi, yedek parga
tiretiminde 64 kisi, lastik¢ide 35 kisi, mermercide 25 kisi, kaynake¢ida 12 kisi, demirci-
dogramacida 109 kisi, hali atélyesinde 212 kisi ve degirmende 4 kisi olmak iizere) toplam 453
kisi ¢aligmaktadir. Bu sektorde %46.8 oranla hali at6lyesi ve %24.1 oranla demirci-dogramaci
onemli bir yer tutmaktadir. En az orana sahip birim ise, %0.9 oranla degirmenlerdir.

Kiictik sanatlar birimlerinin tiimii yerlesim i¢ine ve ¢evre yerlesmelere hizmet vermektedir.

Tablo 6: Kii¢iik Sanatlar Birimleri

Tiir Adet | Calisan Sayisi
Oto Tamiri 32 85
Yedek Parga 64 102
Lastikgi 35 78
Mermerci 19 42
Kaynake1 25 54
Demirci-Dogramaci 48 109
Degirmen 1 4
Hal1 Atdlyesi 8 212
TOPLAM 232 686
I11.1.7.2.3. idari Hizmetler-Kisisel Hizmetler

Kayapmar’da bu sektorde c¢alisanlarin O6nemli bir kismmi resmi kurumlarda ¢alisanlar
olusturmaktadir. Idari hizmetlerde calisanlarin sayist1 kamu kurum ve kuruslara gore dagilimi
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asagida verilmistir. Bu sektordeki gelismeler Kayapinar’in merkez ilgeye bagl bir yerlesme
olmasindandir.

Kisisel hizmetlere ait isyeri sayis1 Huzurevleri mahallesinde 185 adet, Peyas mahallesinde 33
adet olmak iizere toplam 218 adettir. Calisan sayis1 ise Huzurevleri mahallesinde 464 kisi, Peyas
mahallesinde 115 kisi olmak iizere toplam 579 kisidir. Kisisel hizmetlerin kapsaminda biirolar ve
mesleki hizmetler yer almaktadir.

Tablo 7: idari Hizmetlerde Calisanlarin Kamu Kuruluslara Gore Dagilim

Mabhalleler Kamu Kurum ve Kuruluslar Calisan Sayisi
Huzurevleri Telekom Santrali 105
Tekel isletme Miidiirliigii 328
Huzurevleri mahallersi | Huzurevleri Polis Karakolu 11
Huzur Polis Karakolu 9
Gumriikk Muhafaza Miudirligi 21
Ara Toplam 474
Belediye Baskanligi 70
Karayollar1 9. Bolge Santiyesi 120
Tedas Miiessese Miidiirliigii 430
Peyas Mahallesi Orman Isletme Miidiirligi 97
Tarim Kredi Kooperatifi 8
DSI Kooperatifi 8
S.P.Alisan Erol Karakolu
Ara Toplam 742
GENEL TOPLAM 1216
I11.1.7.2.4. Insaat

Yerlesmede insaatta calisanlarin biiyiikk kismi Kayapinar’da oturmakta ve — sik ingaat
gbzlenmektedir. 2006 itibariyle gerekli islemleri yerine getiren 718 yapinin Kayapinar beldesi
siirlart iginde insaati devam etmektedir. Bu alanda yaklasik 7500 kisinin calistigi tahmin
edilmektedir.

I11.1.7.2.5. Ulastirma-Haberlesme

Kayapinar’da Telekom’da 18 kisi ¢calismaktadir. Ayrica Kayapimar PTT calisani 3 kisidir.

Ulastirma sektoriinde ise 150 kadar kisinin nakliyecilik, minibiisciiliik ve taksicilik ile ge¢imini
sagladig tahmin edilmektedir.

I11.1.7.2.6. Egitim Hizmetleri
Yerlesme egitim hizmetlerinde ¢alisanlar 1333, 6grenci sayis1 38.272 kisidir.

Yerlesmede ilkdgretim tesisi olarak Huzurevleri mahallesinde 5 adet, Peyas mahallesinde de 12
adet olmak iizere toplam 17 adet I[lkdgretim Okulu bulunmaktadir.

Yerlesimde 7 adet lise bulunmaktadir. Bunlar, Yunus Emre Lisesi, Sehmuz Sultan Tatlic1 Lisesi,

Ozel Dicle Koleji,Ozel Ortadogu Lisesi, Tiirk Telekom Anadolu Teknik Lisesidir ve Vali
Gokhan Aydiner Anadolu Teknik Lisesi’dir.
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Yerlesimde 2 adet dgrenci yurdu vardir. ikisi de Huzurevleri mahallesinde yer almaktadir.
Egitimin oldugu donemde 200 ve 152 0Ogrenci olmak tizere 352 Ogrencinin barindigi
belirtilmistir.

Tablo 8: Mahallelere Gore Egitim Hizmetlerinde Calisan Sayisi

Egitim Hizmetleri Mahalleler Gore Calisan Sayisi
Peyas Mahallesi
Sehit Tevfik Pehlivan ilkdgretim Okulu 95
Sehit Sabri Kun ilkogretim Okulu 60
Sehit Polis Mehmet Ercin ilkogretim Okulu 85
Nazime Tatlict [Ikdgretim Okulu (Hantepe) Egitim 50
Mehmet Ickale [kogretim Okulu 76
Vali Cemil Serhatli Tlkégretim Okulu 52
Kayapinar Ilkégretim Okulu 62
Ozel Nil ilkégretim Okulu 60
S L Cizrelioglu Ikdgretim Okulu 50
Ilkogretim Tesisleri - - ——
Ozel Bahattin Bey Ilkogretim Okulu 84
Sehit Elif Livan Hkégretim Okulu 32
TOBB Ilkégretim Okulu 41
Huzurevleri Mahallesi
Huzurevleri {lkégretim Okulu 49
Diclekent ilkdgretim Okulu 37
Hantepe Egt. Sehitleri [Ikogretim Okulu 60
Ayse Numan Ilkogretim Okulu 77
Ozel Orta Dogu 1kdgretim Okulu 39
Ara Toplam 1009
Peyas Mahallesi
Yunus Emre Lisesi 79
Sehmuz Sultan Tatlici Lisesi 43
Ozel Dicle Koleji 30
. Ozel Ortadogu Lisesi 21
Lise 500 Evler Lisesi 30
Huzurevleri Mahallesi
Vali Gokhan Aydiner Anadolu Teknik L. Lise 70
Tiirk Telekom Anadolu Teknik Lisesi 51
Ara Toplam 324
GENEL TOPLAM | | 1333
I11.1.7.2.7. Saghk Hizmetleri

Yerlesmede saglik hizmetlerinde ¢alisanlar toplam 168 kisidir. Kayapinar yerlesmesinde saglik
tesisi olarak faaliyette olan 8 saglik ocagi bulunmaktadir.

Saglik ocagi disinda 6zel saglik hizmeti veren saglik kabinleri yer almaktadir. Huzurevleri

mahallesinde 4, Peyas mahallesinde 3 adet olmak iizere toplam 7 adet saglik kabini mevcuttur.
Saglik kabininde ¢alisan sayis1 19 kisidir.
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Tablo 9: Saghk Hizmetlerinde Calisan Sayisi

Saghk Hizmetleri Calisan Sayisi
Kayapinar Saglik Ocag 1 28
Kayapinar Saglik Ocag1 2 16
Huzurevleri Saglik Ocagi 34
Yenikent Saglik Ocagi 26
D. Kent Saglik Ocagt 17
Gaziler Saglik Ocagi 23
Yolboyu Saglik Ocagi 11
Besytiz Evler Saglik 13
Ocagi

TOPLAM | 168

I11.1.7.2.8. Sosyal-Kiiltiirel Hizmetler

Yerlesmede sosyal-kiiltiirel hizmetler kapsaminda 1 Halicihk Kursu, 1 Egitim-Uygulama
Merkezi, 1 Biling Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi bulunmaktadir. Sosyal-kiiltiirel
tesislerde toplam c¢alisan sayis1 88 kisidir.

Tablo 10: Sosyal-Kiiltiirel Hizmetler ve Calisan Sayisi

Sosyal-Kiiltiirel Hizmetler Calisan Sayisi
Halicilik Kursu 80
Biling Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 8
TOPLAM 88
I11.1.7.2.9. Dini Hizmetler

Yerlesmede dini hizmet tesisi olarak Huzurevleri mahallesinde 11 adet, Peyas mahallesinde 3
adet, Barig mahallesinde 1 ve yeni baglanan mahallelerde 9 olmak {izere toplam 24 adet cami

bulunmaktadir. Dini hizmetlerde galisanlar toplami 47°dir.

Tablo 11: Mahallelere Gore Dini Hizmetlerde Calisan Sayisi

Mabhalleler Dini Tesis Sayis1 | Calisan Sayisi
Huzurevleri Mahallesi 11 21
Peyas Mahallesi 3 6
Baris Mahallesi 1
Diger 9 Mahalle 9 18
TOPLAM 24 47
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I11.2. Kayapinar Belediyesi

I11.2.1. Kayapinar Belediyesinin Tarih¢esi

Belediyenin ilk yerlesim bdlgesi Peyas Koyii’diir. 1991 yilinda yaklasik 3 bin niifusu bulanan
Peyas koyl beldeye doniistiiriilmiistiir. Beldenin ikinci énemli yerlesim birimi ise Huzurevleri
mahallesidir.

Son 14 yilda biiytlik degisimlere sahne olan belde 2004 yilinda ¢ikarilan Yerel Yonetimler Yasasi
ile ¢cok sayida koyiin de baglandig1 Kayapinar, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi’nin ilk kademe
belediyesi oldu. 2004 yilinda 9 kdyiin Kayapinar’a baglanmasi ile birlikte 68 bin olan ilge
niifusu 75.592 oldu.

Belediyenin kuruldugu 1991 yilinda belde niifusu resmi rakamlarla 3 bin iken, 1994 yilinda 20
bin, 1997 yilinda 42 bin, 2000 yil1 niifus sayiminda 68 bin oldu. Son bes yilda yogun gd¢ alan
beldemizin nufusunun 150 bin civarinda oldugu tahmin edilmektedir. Diyarbakir’da adeta bir
santiye gorlinlimiinde olan belediye sinirlar1 igerisinde insa edilen binalar gz 6niine alindiginda
ontimiizdeki 2 yil igerisinde 40 bin civarinda niifusun bu bolgeye yerlesmesi beklenmektedir.
Niifus yogunlugunun her gecen giin arttig1 belediyemiz 24 memur ve 98 isciyle hizmet
vermektedir.

I11.2.2. Kentsel Ulasim ve Teknik Altyapi
I11.2.2.1. Kentsel Ulasim

Kayapinar yerlesmesi, Diyarbakir merkez ilgeye bagli olan bir yerlesmedir. Dolayisiyla, ulagim
kolaylikla saglanabilmektedir. Urfa-Silvan karayolu yerlesimin giineyinden ge¢mektedir.

Kayapmar yerlesmesi, merkez ilgceye bagli oldugu icin, yerlesmenin ayri1 bir terminal alani
olmay1p, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi’nin terminal alani kullanilmaktadir.

Karayolu ve kenti karayoluna baglayan yollar birinci derecede agirlikli, ticari isletmelerin yogun
oldugu caddeler ikinci derecede, diger yollar ise iglincii derecede yollar olarak
kademelenmektedir.

I11.2.2.2. Kentsel Teknik Altyapi

Yerlesmenin en temel sorunu, kisa zamanda gerceklesen asir1 niifus artigi ve hizli yerlesmenin
getirdigi alt yap1 ve ¢evre kirliligi sorunudur.

I11.2.2.2.1. Elektrik
Kayapinar’in yiirtirliikteki onanli imar plani sinirlar icerisinde elektrik dagitim sebekesi projesi
hazirlanmis olup, Tiirkiye Elektrik Kurumu Genel Miidiirligl tarafindan 12.01.1994 tarih ve

PR9S5 sayili ile onaylanarak yiiriirlige girmistir.

Diyarbakir il Telekom Miidiirliigii’nden alinan bilgiye gére, 11 Miidiirliigii'ne bagli Kayapinar
ve Huzurevleri santrallerine bagli yaklasik 30000 elektrik abonesi bulunmaktadir.
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I11.2.2.2.2. igme ve Kullanma Suyu

Kayapmar yerlesmesinin igme suyu projesi, 1994 yilinda iller Bankasi Genel Miidiirliigii
tarafindan yapilmis, ancak projenin hizli niifus artis1 karsisinda yetersiz kalmasi sonucunda
Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi DISKI tarafindan tekrar calismalara baslanmis ve halen
devam etmektedir.

Yerlesmede DSI’nin ¢alismast devam eden sulama kanali projesi sulama amach kullanilmak
tizere yapilmaktadir. Yerlesimin igme suyu DISKI Genel Miidiirliigii tarafindan yapilmis olan su

sebekesi ile saglanmaktadir.

Yerlesmenin igme suyu sebekesi mevcut yol dokusuna gore dosenmistir. Yerlesimde konutlarda
toplam 27307 su abonesi bulunmaktadir. Yerlesimde 5 adet su deposu bulunmaktadir.

I11.2.2.2.3. Haberlesme

Yerlesmede haberlesme hizmetini Telekom vermektedir. Telekom’un toplam abonesi Nisan
2006 itibariyle 29 751 olarak belirtilmektedir.

I11.2.2.2.4. Kanalizasyon ve Cop

Kayapinar yerlesmesinin kanalizasyon sorunu DISKI ve Kayapinar Belediyesi’nin ¢alismalari
ile son 5 yilda ¢ozlilmiistiir.

Kanalizasyon hattinin mevcut olmadig1 bati tarafinda bazi alanlarda ise foseptik ¢ukurlardan
faydalanilmaktadir.

Cevre temizligi agisindan Onemli olan ¢Opilin belli merkezlerde toplanmasini saglamak ve
coplerin sokaklara ve caddelere gelisi giizel atilmasini 6nlemek, ilaglama faaliyetlerini yiiriitmek
amaciyla belediye tarafindan ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

111.2.2.2.5. Kentsel Yesil Alanlar

Son 3 yilda Kayapinar Belediyesi’nin yaptig1 parklarla 329.000 m* park alani hizmete girmistir.
Belediyenin parklara yatirimi devam etmektedir.

I11.2.3. Miilkiyet Durumu ve Kentsel Arazi Degerleri

I11.2.3.1. Miilkiyet Durumu

Imar plani uygulamasin arttiric1 bir unsur olarak kamunun elinde bulunan araziler énemli rol
oynamaktadir.

Yerlesmenin tamaminda 1978 tarihinde onaylanmis kadastral haritalar mevcuttur. Ayn1 zamanda
miilkiyet, degisik donemlerde yapilmis olan ifrazlarla birlikte halihazir haritalara da islenmistir.

I11.2.3.2. Kentsel Arazi Degerleri

Yerlesmedeki arazi fiyatlar belirgin farkliliklar gostermemektedir. Genelde karayolu civarinda
ve merkezde arazi fiyatlar1 artmakta, yerlesime agilamayacak yerlerde ise fiyatlar diismektedir.
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Kayapinar yerlesmesinin ana  karayoluna, bulvar ve ana caddelere yakin alanlarda ve
Huzurevleri mahallesinde yeni yerlesme alanlarinda arsa m’ fiyatlart 100 000 YTL’den
baslamakta, eski yerlesme alanlarinda 30 000 YTL-80 000 YTL arasindadir.

I11.2.4. Kayapmar imar Plam Cahsmalari

2002 yilinda yapilip onaylanan imar Planina gére;

Kayapiar yerlesmesinde tarim, sanayi ve ticaret faaliyetlerinin niifus artisina paralel olarak
gelisecegi, kirsal alana goglerin duracagi varsayimi ile kentin 2015 yil1 planlama niifusu 687 000
kisi olarak belirlenmistir.

flave Revizyon Imar Plam planlama kararlar1 imar Plam1 Raporu’nda sdyle belirtilmektedir:

Kayapinar yerlegsmesi imar plani yapilirken temel amag, yerlesmenin biiytime siirecinde diizenli
gelismenin saglanmasi olarak alinmistir.

Yerlesimin enerji nakil hatlari, DSI verileri, karayolu giizergahi, jeolojik durumu, miilkiyet
(ifrazlar) planlamaya degismez girdiler olarak katilmig, imar plani bu veriler dogrultusunda
hazirlanmustir.

Yapilan niifus projeksiyonlar1 sonucunda Kayapinar’in 2015 yili niifusu 687.000 kisi olarak
kabul edilmistir.

Imar plani ¢alismasinda bu niifusu karsilayabilecek yerlesim alanlari, sosyal altyap: ve yesil alan
gereksinimi goz oniinde bulundurulmustur.

I11.2.4.1. imar Tadilatlar1 ve Ruhsatlar

2002 yilinda onaylanip yiiriirliige giren ilave Imar Plani’nda, Mayis 2006’ya kadar yapilan
tadilatlarin dokiimii agagidadir.

Tadilatlarin biiyiikk ¢ogunlugu sosyal donatilarin kendi i¢inde degisikligidir. (Meslek Lisesi, ilk
Ogretime degistirilmesi gibi)

Ancak Yerlesme’de imar Plani ile alt merkez olarak bir yerin belirlenmemesi ile yol boyu
ticaretin yayginlastigi ve toplu kiiltiir, sanat, ticaret merkezlerine ihtiya¢ duyulmasi ile, planda

tadilat gerektirmektedir.

Kayapinar’da son 4 yilda verilen ruhsat sayisinin toplami 562 adettir.

Tablo 12: imar Tadilatlar1 ve Ruhsatlar (2003-2006)

Yillar | imar Tadilat1 adeti Ruhsat adeti
2003 5 128
2004 8 115
2005 14 221
2006 4 98
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[11.2.5. Kayapinar Belediyesi Ekonomik Yapi

Tablo 13: Kayapinar Belediyesi 2001-2005 Gelirleri

Kaynaklar 2001 2002 2003 2004 2005
1000 Vergi Gelirleri 1.890.837 | 3.049.057 | 5.071.137 | 5.938.992 8.059.114
100 Genel Biitge Verg. Bel 1.557.096 | 2.535.197| 3.788.823 | 4.829.494| 4.711.715
200 Belediye Vergileri 178.264 341.136 967168 845224 1.442.919
300 Belediye Harglari 155.477 172.724 315.146 264.274 1.904.480
2000 Vergi Dis1 Gelirler 991.369 870.784 | 1.244.331 993.829 | 3.892.315
100 Harcamalar Katki Pay1 439.340 405.255 651.834 753.504 | 2.412.871
300 Kurumlar ve Tas Hasilat 77.730 40.526 39.319 32.820 423.527
400 Isletme karlar
500 Belediye mallar1 Gelirleri 429.798 370 727 470.722 98.644 693.238
600 licretler
700 Cezalar 11.589 12.495 61.926 71.607 350.491
800 Cesitli gelirler 32912 41.781 20.530 37.254 12.185
3000 Yardim ve Fonlar 35.000 27.000 36.000
100 Yardim 35.000 27.000 36.000
200 Fonlar
GELIiRLER | GENEL TOPLAM 2.917.206 | 3.964.841 | 6.315.468 | 6.932.821| 11.987.429
Tablo 14: Kayapinar Belediyesi 2001-2005 Giderleri

GIDERLER 2001 2002 2003 2004 2005
100 Personel Giderleri 728.910 962.620 | 1.604.748 | 2.453.707 | 2.994.406.69
200 Yolluklar 5.119 8.197 13.044 14.938 42.700.91
300 Hizmet Alimlar1 62.531 101.587 531.852| 1.043.143 | 1.185.553.35
400 Tiiketim Mallar1 ve Malzemeleri 376.794 513.672 684.258 | 736.821 945.547.74
500 Demirbes Alimlari 8.683 3.437 12.805 18.377 47.490.66
600 Makine Techizat ve Tesisat Alimi 197.395 202.925 350.616 | 462.244 61.694.448
700 Yapi Tesis ... 982.880 | 1.655.111| 2.742.452 | 1.791.587 86.323.832
800 Diger Odemeler 3.537 9.310 7.635 16.482 25.007.72
900 Transferler 555.968 611.738 498.562 | 613.841 | 1.234.436.09

TOPLAM 2.921.817 | 4.068.597 | 6.445.972 | 7.151.140 | 7.955.325.96
Tablo 15: Kayapinar Belediyesi 2001-2006 Gelir —Gider Kesin Hesap Oranlari
Yillar 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Kesin hesap
GELIR 2.917.206 | 3.946.841 | 6.315.468 | 6.932.821 | 11.987.429| 5.000.410.56
GIiDER 2.921.817 | 4.068.579 | 6.444.972 | 7.151.140 | 7.955.325.96 | 3.671.743.31
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I11.2.6. Belediye Birim Analizi

Kayapinar Belediyesi Organizasyon Semasi

Belediye Belediye
Meclisi Enciimeni
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I11.2.6.1. Kayapimnar Belediyesi Birimleri:
1- Ozel Kalem

2- Yazi Isleri

3- Hukuk

4- Hesap Isleri Miidiirliigii

5- Imar Isleri Miidiirliigii

I11.2.6.2. Kayapinar Belediyesi Birimleri Mevcut Durum Raporlari:

I11.2.6.2.1. Kayvapinar Beledivesi Yazi isleri

- Personel: Birimde halen iki is¢i ve bir Bagkatip olmak tizere 3 kisi calismaktadir.

- Personel Ihtiyaci: 5 memura ihtiya¢ vardir. Bunlardan en az ikisi Tiirk Dili ve Edebiyat:
Boliimii mezunu ve biri bilgisayar kullanabilen olmalidir.

Sorunlar:

1. Personel i¢in paket programi eksik.

2. Enclimen ve meclis programlar1 windows tabanli degil.
Oneriler:

1. Personel eksiliginin giderilmesi.

2. Memur ve is¢i takip otomasyon programina ihtiyag var.

Hedef: Yazi islerine gelen ve cevaplanmasi gereken yazilarin aninda cevaplandirilmasi.

I11.2.6.2.2. Kayapinar Beledivesi Basin Yayin Halkla iliskiler ve Kiiltiir isleri

- Personel:

Basin: Belediyenin basim alt biriminde bir personel ¢alismaktadir. ki personel istihdami ihtiyaci
bulunmaktadir.

Halkla Iligkiler: Belediyenin halkla iliskiler alt biriminde ¢alisan bulunmamaktadir. Halkla
iligkiler kapsamindaki caligmalar bir belediye meclis iiyesi tarafindan yiiriitilmekte ve diger

meclis liyelerinden destek alinmaktadir.

Kiiltiir ve Sosyal Aktiviteler: Bu birimde calisan bulunmamaktadir. Bu ¢alismalar basin birimi
tarafindan yirttilmektedir.

-Faaliyetler:
Basin: Belediyenin basin alt biriminde giinlik basin biilteni, giinliik haberlerin takibi, fotograf
ve goriintli cekiminin yani sira basin ile iligkiler yiiriitiilmektedir. Internet sitesi glincellenmekte,

bilgi edinme, baskanliga gelen bilgiler tasniflenmekte ve yanitlar verilmektedir.

Halkla Iliskiler: Bu alt birimde programli bir ¢alisma yiiriitiilmemektedir.
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Kiiltiir ve Sosyal Aktiviteler: 2005 yilinda 460 sporcunun katilimiyla yapilan bahar futbol
turnuvasina 2006 yilinda 1000 sporcunun ve 16 STK’nin, 2007’de 32 STK’nin katilimi
hedeflenmektedir. 2006 yilinda yaz gecelerinde 12 giin boyunca parklarda 39 film gosterimi, 5
ayda 5 Parkta 5 konser olmak {izere parklarda dinletiler (2007 ve daha sonraki yillarda 4 ay
boyunca her hafta bir parkta bir konser) hedeflenmektedir.

- Personel Ihtiyaci:

Kayapinar Belediyesi blinyesinde basin, halkla iliskiler ve kiiltiir alt birimlerini biinyesinde
barindiracak bir yapilanmaya gidilmesine ihtiyac¢ vardir. Bu alt birimler ¢alismalarin1 bagkanliga
bagli olarak yiriitmelidir. Her birimin bir sorumlusu olmali. Ayrica baskanliga bagli bir
koordinasyon mekanizmasi bulunmalidir. Bu ¢ergevede;

Halkla Iliskiler igin iki personel istihdam edilmelidir. Alt birimin gorevi: Halkla ve sivil toplum
orgiitleriyle iliskiler bu birim {zerinden yiritilmelidir. Caligmalar basinla koordineli
yiriitiilmelidir.

Kiiltiir ve Sosyal Aktiviteler igin, oniimiizdeki donemde Kayapinar Belediyesi’nin Kiiltiir
Merkezi’nin faaliyet gegmesiyle birlikte, yeni personele ihtiya¢ duyacaktir. Buna gore Kiiltiir
Merkezi’nde istihdam edilmesine ihtiya¢ duyulan personel asagida belirtilmistir:

Kiiltiir merkezi koordinatorii
Kiiltiir merkezi mudiiri

3 Temizlik iscisi

1 Gece bekgisi

2 danigsma gorevlisi

1 teknik gorevli

Yeterli sayida egitmen (Halkoyunlari, resim, tiyatro, heykel, halk danslar1 vb)
Genglik mmerkezi igin 2 ¢alisan
Kadin merkezi i¢in 2 ¢alisan
Kiitiiphane i¢in 2 kiitiiphaneci
Atolyeler sorumlusu 1 kisi

* & & & O o o o o o o

Destek evleri ve mahalle evlerine en az iki kisi olmak {lizere sorumlu personel ve eleman
atanmasi1 uygun olacaktir.

I11.2.6.2.3. Kayapinar Beledivesi Yaz isleri — Zabita Amirligi

- Personel:

Insan kaynaklar1 bakimindan bugiin itibariyle birimdeki mevcut personel sayisi asagida
sunulmustur:

Unvan Say1
Zabita Amiri 1
Zabita Memuru 2
Zabita Gorevlisi 8

- Yiiriitiilen Faaliyetler:
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5393 sayili Belediye Kanunu ve Zabita Yonetmeligi’ne dayanarak belediye sinirlari igerisinde
genel sagliktan sosyal yapiya kadar kendisini ilgilendiren biitiin ilgi alanlarin1 denetler. Ayrica
Biiytiksehir belediyesinin zabita koordinasyon kurulunun bir {iyesi olarak her hafta Biiyliksehir
Zabita Midirligi baskanliginda ilk kademe belediye zabita miidiirliikleri ile yapilan
toplantilarda durum degerlendirmesi yaparak, kentin genelinde ortak kararlarin alinmasinda
sorumluluk tistlenmektedir.

Zabita Amirligi; kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen yetkileri kullanir; ayrica yetkili
belediye organlarinin (Enclimen, Meclis Kararlari) yiikledigi gérevleri yapar. Bu dogrultuda:

1. Belediye smuirlar igerisinde, belde diizenini ve belde halkinin huzurunu ve saglhigini
saglamak, korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmelikler dogrultusunda faaliyetler
stirdiirmek.

2. Belediye suglarinin islenmesini 6nleyici idari tedbirler almak.

3. Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Miudiirliigii biinyesinde Zabita Koordinasyon toplantilarina
katilip, yapilan bu toplantilarda kentin yararina uygulanmasi gerekli kararlar alarak bu
kararlar dogrultusunda ¢aligmalar yiiriitmek.

4. 4077 sayil tiiketiciyi koruma kanunu geregince satisa sunulan mallar iizerine konulacak
etiketleri kontrol edip, firinlarda ekmeklerin eksik gramajli olup olmadigini denetlemek,

uygulamalar yapmak.

5. Emeksiz ve karsiliksiz para kazanmayi aligkanlik haline getirip, kutsal din ve merhamet
duygularini suistimal edenlere yonelik ¢aligmalar yiiriitmek.

6. 5393 sayili kanunun 15. maddesi uyarinca igyeri agma ruhsati olmayan esnaflara ihtarname
diizenleyerek Ruhsat Servisince ruhsatlandirma ¢aligmalar1 yapmak.

7. Vatandaslar tarafindan Belediyeye verilen sikayet dilek¢elerinde belirtilen sorunlarin
giderilmesi yoniinde, dilekgeler ivedilikle sonuglandirip sikayet sahiplerine yazili cevap
vermek.

8. Asin giiriiltii yaparak ¢evreyi rahatsiz eden esnaflara gerekli miidahaleler yapmak.

9. Ana cadde ve Bulvarlar’da goriintii kirliligine yol agan tiim sagaklar ve totemleri kaldirmak
ve yeni bir diizenleme getirmek.

10. Vatandaglarin daha rahat aligveris yapabilmeleri icin gezici semt pazarinda iki zabitayi
gorevli kilmak.

11. Saglikla ilgili caligmalar siirdiirmek.

12. imar ile ilgili gdrevleri ve kagak yap1 kontrollerini siirdiirmek, belediye zabita ekiplerinin
ylriittigli temel gorevler olmustur.

- Personel ihtiyaci:

Etkin bir denetimin saglanmasi plan, proje ve uygulamalarin hayat bulmasi i¢in yeni personel
alimina ihtiya¢ vardir. Belediye’de denetim olgusunun hiz kazanmasi ve denetim hakimiyetinin
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saglanmas1 i¢in norm kadro calismasi g¢ercevesinde belediyelere niifus oraninda tahsis edilen
kadro ve pozisyonlar ivedilikle hayata gegirilmelidir.

Ihtiyag ¢izelgesi:

Unvan Say1
Zabita Miidiirii 1
Zabita Amiri 3
Zabita Komiseri 5
Zabita Memuru 40
Gida Miihendisi 1
Veteriner 1

- Sorunlar:

1.

AR ol ol o

Kentte yogun gogten dolayr yasanan ekonomik ve istihdam sorunundan kaynakli seyyar
satic1 sorunu.

Nitel ve nicel anlamda personel sorunu.

Saglik ve Cevre sorunu.

Arag-gereg ve teknik donanim sorunu.

Ekonomik ve fiziksel kosullar, bina sorunu.

Ruhsatsiz faaliyet gosteren igyerlerinin takibi.

Carpik yapilagma.

- Oneriler:

Hizla gelismekte olan beldemizde seyyar saticilarin yogunlugundan kaynakli sorunlarin
giderilmesi i¢in sabit semt pazarlarinin kurulmasi.

Vatandaglarin sikayetlerini daha hizli ulastirabilmeleri i¢in direkt zabita telefon hattinin
baglanmasi.

Daha ivedi bir sekilde sorunlara miidahale etmek i¢in daha modern iletisim donanimlarinin
saglanmasi ve yol iggalleri i¢in bir ¢ekicinin temin edilmesi.

Isyerlerinin ruhsatlandirilmasi i¢in iktisat biriminin kurulmas.

- Hedefler:

1.

Personel Egitimi: Zabita personelinin kendi mesleki alaninda bilgi ve donanima sahip olmasi
icin akademik cergcevede kisa, orta ve uzun vadeli egitim caligsmalar1 planlanmasi; halkla
iligkiler, belediye para cezalari, zabita yonetmeligi konularinda egitimin saglanmast.

. Zabita danisma merkezi: Zabita Birimi’ nin belde halkina ve digsardan gelen yurttaslara etkin

hizmet sunabilmesi amaciyla Kayapinar danisma merkezinin kurulmasi ve 24 saat hizmete
acik olmasi (kayip cocuklar, adres bilmeyenler, acil sorunlar vb. i¢in).

Giuda Analiz Laborvatuarimin kurulmasi: Denetimlerde ele gecen gida maddelerinin
analizini yapmak {izere Laborvatuarin kurulmasi.

Su Uriinleri Hali’nin kurulmasi: Beldeye yarasir ¢agdas ve hijyenik bir su iiriinleri halinin
kurulmasi.

Esnafla Diyalog: Zabita Birimi tarafindan yapilacak ¢alismalarda esnafla diyalog
gelistirmek, cezai yontemlerin disinda, sorunlarin giderilmesinde diyalogla ¢6ziime gitmek.
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6. Sabit semt pazari: Seyar saticiligin yogunlugundan kaynakli sorunlarin giderilmesi amaciyla
beldenin muhtelif yerlerine kalict semt pazari yapilarak halkin daha rahat ve hijyenik
sartlarda aligveris yapmasini saglamak.

7. Meslek gruplarinin sitelestirilmesi: Yogun ¢evre ve guriiltii kirliligine yol agan sagliksiz ve
tehlikeli ortamda faaliyet gostererek halkta ciddi anlamda rahatsizliga yol agan meslek
guruplarinin (marangoz, hurdaci, demir dogramaci, tiip depolar1 ve rastgele yerlerde duran is
makinalar) siteler olusturarak kent disina ¢ikarilmasi.

I11.2.6.2.4. Kayapinar Beledivesi Hukuk isleri

- Personel:
Hukuk faaliyetleri tek personel (avukat) tarafindan yiiriitiilmektedir.
- Birim Faaliyetleri:

2000 yilindan bugiline dek goriilen 104 davanin 9’u belediye tarafindan agilan kamulastirma
bedelinin tespiti davalari, 10’u kamulastirmasiz el atma, 2’si miidahalenin Men’i, 4’{i tazminat,
3’1 tescil, 1’1 sikayet, 48’1 idari, 19’u ceza, 4’i tespit, 4’ii belediye tarafindan yapilan icra
takipleridir. Kamulastirma bedelinin tespiti davalar1 2002 yilinda sonuglanmis ve gecekondu
sahiplerine yap1 bedelleri 6denmistir. Geri kalan davalardan 6’s1 belediyenin aleyhine, 26’s1
lehine sonuglanmistir. Ancak bir kisim davalar Yiiksek Mahkemeler nezdinde temyiz edilmis
olup temyiz sonuglart beklenmektedir.

- Personel ihtiyaci:

Yukarida da belirtildigi iizere Hukuk Servisi tek personel ile yiirlitiilmektedir. Durusmalara
katilim, kesifler, yazismalar, yargt har¢ ve masraflarinin ¢ekilip yatirilmasi bu nedenle agir bir
yik olusturmaktadir. Su anki dava sayisi ile diizgiin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Ancak
Kayapinar’da yogun niifus artig1 ve buna bagh olarak insaat sayisindaki artislar dogal olarak is
yiikiinii agirlastiracaktir. Bu durumda ileriki donemler igin bir avukat ihtiyacinin dogabilecegi
aciktir.

- Sorunlar:

Bilindigi lizere hukuk ve 6zelde yasalar siirekli degisen kurallar biitliniidiir. Degisen yasalarin
takibi, derdest davalara emsal olabilecek yiiksek mahkeme kararlarinin bulunmasi ve olaya
uygulanmas agisindan belediyede yeterli kaynak mevcut degildir. ikinci bir husus, birimlerin
ozellikle imarla ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi esnasinda alinan bazi kararlar veya yapilan
uygulamalarin daha sonra dava olarak karsimiza c¢ikabilmekte olusu ve hukuksal cergevede
yapilmadigi i¢in davalarin kaybedilmesi sonucu ile karsi karsiya kalinmasidir.

- Oneriler:

Kaynak sikintisi, kitap alimi ve yami sira internet iizerinden hukuk sitelerine abonelikler
saglanmak suretiyle giderilebilir. Bunun disinda hukuksal kararlar alinirken tereddiide diisiilen
konularda hukuk islerinden miitalaa istenmesi kaybedilen dava sayisini azaltacak, dolayisiyla
belediyenin zarara ugramasi asgariye indirgenecektir.

- Hedef:
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Gelecek 5 yillik siiregte hedef mevcut davalar1 en az zararla sonlandirmak ve imar ile koordineli
bir calisma sayesinde daha fazla dava acilmasmi oOnlemeye calismaktir. Ozellikle
kamulagtirmasiz el atmalardan dolay1 agilan davalarda belediye biiylik zarara ugramaktadir.
Amag bu davalarin 6niine gegecek uygulamalar1 hayata gecirmek olacaktir.

- Devam Eden Davalarin Maliyeti:

Halen derdest olan davalardan belediyeye biiyiik maliyet getirebilecek davalar kamulastirmasiz
el atma davalaridir. Bu davalardan birinden dolay1 belediye su anda 140 milyarlik bir borg yiikii
altinda bulunmaktadir. Bunun disinda aleyhte sonuglanmalar1 halinde — ki bu kii¢iik bir
olasiliktir, ¢iinkii davalar lehte olacak sekilde siirmektedir- 500.000 YTL (faizlerle birlikte) bir
borg yiikii ile kars1 karsiya kalmak muhtemeldir.

Derdest olan ceza davalari ve idari davalarin belediyeye maliyeti, aleyhte sonuglanmalar
halinde, yargilama giderlerini ve vekalet iicretlerini 6demekten ibarettir. Halen derdest 40 iptal
davasinin da aleyhte sonuglanacag: diisliniiliirse her davanin belediyeye maliyeti en fazla 220
YTL olacaktir. (220 x 40 = 8.800 YTL.) Derdest 19 ceza davasinin aleyhte sonu¢lanmasi halinde
her bir davanin getirecegi yiik 400 YTL — 7.600 YTL olacaktir.

I11.2.6.2.5. Kayvapinar Beledivesi imar isleri
- Personel:
Unvan Say1

Imar Miidiir Vekili 1
Mimar 2
Insaat Miihendisi 6
Ziraat Miihendisi 1
Harita Teknikeri 1
Memur 2
Isci 3

- Personel Kalitesi:

Personel kendi alanlarinda ¢alismadigi i¢in hizmet kalitesi diismektedir. Herkesin kendi alaninda
calismasi durumunda hizmet kalitesi artacaktir.

- Personel ihtiyaci:

Ihtiyag semast:

Unvan Say1
Makine Miihendisi 1
Elektrik Miihendisi
Sehir Plancisi
Harita Miihendisi
Peyzaj Mimari

- Sorunlar:
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1. Alt birimlerin olmamasi.
2. Gorev tanim1 olmadigindan islerin aksamasi.

- Oneriler:

1. 2006 yilinda norm kadro ¢alismasina bagli birimlerin olusturulmamas.

2. Degisik meslek gruplarindan eleman istihdam edilmesi.

3. 2007 yilinda sonuglandirilmasi.

4. Mevcut personelin egitim diizeylerinin artirilmasi.

- Hedefler:

1. Kentin temel ihtiyact olan alt ve iist yapt sorunlari ¢oziilmiis kendi i¢ gelismelerini
tamamlamis ve i¢ huzuru yakalamig, yoOneticisi ile ¢aliganlarinin ortak yonettigi cagdas bir
yiirlitme birimi.

2. Stratejik faaliyetlerde belirtilen ilkelere kesinlikle uyulmas.

- Harcamalar:

Birimin biinyesinde devam eden islemler ve maliyetleri:

1. Kaldirim ¢alismasi 400.000 YTL
2. Kilitli tag dosenmesi 400.000 YTL
3. Halka agik spor tesisleri 80.000 YTL
4. Yollarin alt malzemesi 60.000 YTL
5. Projelendirme 75.000 YTL
6. Cevre Temizlik Hizmetleri 950.000 YTL
7. Yol siipiirge arac1 satinalma 150.000 YTL
I11.2.6.2.6. Kayapinar Belediyesi Hesap Isleri

- Personel:

Mevcut durumda birimde 1 muhasebe midiri, 1 muhasebe mudiir vekili ve 1 muhasebe
memuru olmak iizere toplam 3 kisi ¢aligmaktadir.

- Personel Kalitesi:

Calisan personelin tiimii Ticaret Lisesi mezunudur.

- Personel ihtiyaci:

Muhasebe ve bilgisayar meslek egitimi almis 3 personele ihtiya¢ duyulmaktadir.
- Sorunlar:

Birimin temel sorunu personel yetersizligidir.

- Oneriler:

1. Personel eksikligini giderilmesi.
2. lleriye doniik diizenli muhasebe sistemini olusturmak.
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- Hedef:

Memur ve is¢i maas mutemetlik servisinin olugmasi.

- Gelirler:

Tablo 16: Kayapinar Belediyesi 2001 yih gelirleri

2001 Yih 2002 Yilina Devir
Tahakkuk Tabhsilat Tahakkuk D. CTV
Emlak Vergisi 164.302 125.825 38.477 6.955 | 45.432
Bina Vergisi 96.224 60.265 35.959
Arazi Vergisi 1.686 934 752
Arsa Vergisi 66.392 64.626 1.766
CTV 20.182 13.227 6.955
Tablo 17: Kayapinar Belediyesi 2002 yih gelirleri
2002 Yilh 2003 Yilina Devir
Tahakkuk Tahsilat Tahakkuk D. CTV
Emlak Vergisi 452.315 228.779 223.536 2255.§
Bina Vergisi 230.076 100.298 129.778
Arazi Vergisi 2.319 1.820 499
Arsa Vergisi 219.920 126.661 93.259
CTV 50.421 18.699 31.722
Tablo 18: Kayapimnar Belediyesi 2003 yih gelirleri
2003 Yih 2004 Yilina Devir
Tahakkuk Tahsilat Tahakkuk D. CTV
Emlak Vergisi 1.390.129 772.662 617.466 658.3
71
Bina Vergisi 709.690 404.200 305.490
Arazi Vergisi 2.697 1.283 1.414
Arsa Vergisi 677.742 367.180 310.562
CTV 98.219 57.313 40.905
Tablo 19: Kayapinar Belediyesi 2004 yih gelirleri
2004 Yih 2005 Yilina Devir
Tahakkuk Tabhsilat Tahakkuk D. CTV
Emlak Vergisi 1.333.918 520.953 812.965 860.2
31
Bina Vergisi 658.916 244.607 414.309
Arazi Vergisi 6.329 4.500 1.829
Arsa Vergisi 668.673 271.846 396.827
CTV 199.445 152.179 47.266
Tablo 20: Kayapinar Belediyesi 2005 yih gelirleri
| 2005 Yih 2006 Yilina Devir




Tahakkuk

Tahsilat

Tahakkuk D.

CTV

Emlak Vergisi

2.940.989

940.268

2.000.721

2.061.
306

Bina Vergisi

1.534.029

522.146

1.011.883

Arazi Vergisi

6.793

2.026

3.767

Arsa Vergisi

1.400.167

416.096

984.071

CTV

313.170

252.785

60.385

I11.2.6.2.7. Kayapinar Beledivesi Isyeri Sendika Temsilciligi

Oneriler:

g

XA RW

10.

11.
12.

Belediye icinde Is¢i Temsilciligi’ne ait bir odanin bulundurulmast.

Iscilerin sendikal faaliyette bulunmasi i¢in egitim verilmesi ve bu konuyla ilgili yaynlarin
temin edilmesi.

Iscilerin birimlerinin yillik faaliyetlere katilmasinin ve goriislerinin alinmasinin saglanmast.
Belediye hizmetlerinde, calisanlarin goriisiiniin alinmasi.

Meclis toplantilarina isciler adina bir ig¢inin katilmasi.

Is verimliliginin artirilmas igin her is kolunun kendi alaninda egitilmesi.

Iscilerin y1lda bir kez saglik kontroliinden gegirilmesi.

Iscilere mevsime ve is kosullarina gore is elbiseleri verilmesi.

Iscilerin mesai disinda bos zamanlarini iyi degerlendirmek, birbirleriyle iliskilerini
gelistirmek amaciyla bir is¢i odasinin olusturulmasi ve raf, kitaplik, masa sandalye ile tefris
edilmesi.

Isciler arasi sosyal iliskileri gelistirme amaciyla isci aileleriyle birlikte yilda en az 3 kez
olmak tizere bir araya gelme kosullarini olusturulmasi.

Iscilerin faydalanacag: sosyal tesisler ve spor tesisleri yapilmasi.

Iscilerin y1llik izinlerini gecirecegi tatil yapabilecegi tesislerin olusturulmasi.

I11.2.6.2.8. Kayapinar Belediyesi Mevcut Arac¢ Listesi

- Is makineleri:

2 Adet 4X4 JCB

1 Adet 380 Loder

1 Adet 120 G Grayder

1 Adet Bomag Silindir

1 Adet Kazic1 Kompresor

- Kamyonlar:

2 Adet Fatih Damperli Kamyon
1 Adet Su Arazdzii
1 Adet Asfalt Dispritorii
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2 Adet Siiplirge Araci

1 Adet Kiigiik itfaiye
- Binek Araclar:

5 Adet Renault Marka Taksi

3 Adet Tofas Marka Taksi

1 Adet Ford Pikap

1 Adet Mitsubishi Panelvan

1 Adet Ford Transit

1 Adet Isuzu Yarim Otobiis
- Traktorler:

4 Adet Traktor
- Cop Kamyonu:

4 Adet Cop Kamyonu

Bu araglarda toplam 7 operator, 25 sofor ve 3 atdlye elemant gérev yapmaktadir.
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I11.3. Kayapinar Belediyesi Paydas Analizi

I11.3.1. Muhtar Anket Sonuglari

Tablo 21: Kayapmar Belediyesine Bagh Mahallelerle ilgili Mevcut Durum Verileri

Mahalle Ad1 Niifus Hane Egitim Yesil Kart SYDV
K E

Gozegiil Algak Mezrasi 250 25 2 2 200 -
Gozegiil Mahallesi 200 16 2 3 160 -
Talaytepe Mahallesi 650 60 1 2 50 -
Uyandik Mahallesi 250 2 3 70 -
Cankatran Mahallesi 1000 110 1-2 1-2 85 -
Ciiciik Mahallesi 450 30 2 3 25 3
Ciiciik Mezralari

Beneklitas Mahallesi 350 35 1 2 4 1
Peyas Mahallesi 130000 1-2 2 3000 2000
Baris Mahallesi 12000 2 9000 2400
Huzurevleri Mahallesi 85000 2-4 4 2500 850

Tablo 22: Kayapinar Belediyesine Bagh Mahallelerle ilgili Mevcut Durum Verileri

Mahalle Ad1 Sosyo-Ekonomik Durum Ozeti
Gozg. Algak Mezrasi Baslica ge¢im kaynagi ¢iftcilik ve hayvancilik. Ekonomik giicii diisiik.
Gozegiil Mahallesi Sosyo-ekonomik statiisii diigiik
Niifusun %85°1 yoksulluk simirt altinda yasamaktadir. 90 kadar kiz ¢ocugunun higbiri
Talaytepe Mahallesi okula gonderilmemektedir. Tagimali egitimle 500 Evler’de okula devam eden erkek
cocuk sayisi 45-50 dolayindadir. 150 6grenci igin bir okul agilmasi halinde kiz
¢ocuklar1 okula devam edebilecektir.
Halkin temel ge¢im kaynaklar1 tarim ve hayvanciliktir. Sosyal olanaklar sehir
Uyandik Mahallesi merkezlerine oranla ¢ok diisiik seviyede. Ekonomik olarak maddi durum diisiik ve
igsizlik var.
Temel gecim kaynaklar1 hayvancilik ve ¢iftcilik. Gegim sikintisi var. Yillik gelir 1000
Cankatran Mahallesi YTL olan aileler var. Kdyde dayanisma duygusu giicli. Kizlar okula gidiyor.
Niifusun %80’1 igsiz. Cocuklar ve genglerin sayisi ¢ok fazla.
Temel gecim kaynaklar ¢ifcilik ve hayvancilik. 2000 koyun, 40-50 biiyiikbas hayvan
Ciiciik Mahallesi var. 20-30 kisi iscilik yapiyor. Topraklari az.
Beneklitas Mahallesi Temel “ge“(;im lfayriagl hayvancﬂlk.'Her evin 15-20 koyunu var.
Tarim iirinleri bugday, arpa, mercimek.
Peyas Mahallesi Orta ve alt gelir gruplari yasiyor.
Mahalle kagak olustugundan insanlarin sosyal ve ekonomik diizeyi diisiiktiir. Igsizlik
Baris Mahallesi orant %90 diizeyinde. Insanlar giiniibirlik islerde calismakta. Aileler aglik sinirmnin

altinda yasamaktadir.

Huzurevleri Mahallesi

Mabhalle gelismekte olup orta ve yiiksek gelirli ailelerden olusmaktadir. Ancak bunun
yaninda gecekonduda oturan alt gelir grubu insan sayisida yliksek.

Tablo 23: Kayapinar Belediyesine Bagh Mahallelere Gétiiriilen Belediye Hizmetleri

Mahalle olan Koyler

Hizmet Durumu (Goériismelerinde Muhtarlarin ifade ettikleri)

Goz. Algak Mezrasi

Belediye hizmetlerinden yararlanmamustir. Okulu yok, yol sorunu var. igme suyu
saglikli degil. Tuvaleti olmayan evler var. Ekskavatore ihtiyag¢ var. Uyandik ve Algak
mezrasi asfalt grup yolu bozulmustur.

Gozegiil Mahallesi

Yolu yok. Igme suyu saglikli degil. Tuvaleti olmayan evler var. Ekskavatore ihtiyag
var.

Talaytepe Mahallesi

Belediye tarafinda ilaglama hizmeti yiiriitiilmiistiir.
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Uyandik Mahallesi

Yeterince hizmet alamadiklari diisiincesindeler.

Biiyiiksehir Belediyesi kanalizasyon ¢aligmasi tamamlamustir.

Cankurtaran Mahallesi Suyu var. 8 yillik ilkdgretim okulu var. Anaokulu yapiliyor.
Ciiciik Mahallesi Belediyeden yeterli hizmet alamiyorlar. 2 mezranin birinde hig su yok.
Su ana kadar 250 metre yol yapilmis. Igme suyu ana vanalarina tamir gerek.
Beneklitas Mahallesi Muhtarlik yok. Saglik hizmeti yok. Mezradakiler dahil 100 6grenci Cankatran ve
Sevrikiin’e taginiyor. Her yil tasindiklar1 okul degisiyor.
Eski Yerlesim
Belediye hizmetlerinden yararlaniyorlar, ancak Asagi ve Yukar: Karakiyr belediye
hizmetlerinden yeterince yararlanamamaktadir. Yesil alan ve park/bahgeler
Peyas Mahallesi tamamlaniyor
Igme sular1 tamamlaniyor. Yollar tamamlantyor. Yeni ilkdgretim okullarmin agilmast
lazim. Siniflar ve okullar kalabalik. Alan var.
Baris Mahallesi Belediye ¢op toplama ve ilaglama hizmetleri yiiriitmektedir. Baska hizmetlerden

yararlanamamaktadir.

Huzurevleri Mahallesi

Mahalle belediye hizmetlerinden yararlanmaktadir. Ozellikle yesil alan ve alt yapi,
iist yap1 hizmetleri imkanlar dahilinde sunulmaktadir. Ayn1 zamanda fakir kesime de
belediye kendisi ulagmaktadir.

Tablo 24: Kayapinar Belediyesi’ne baglhh mahallelerde oncelikli sorunlari ve ¢6ziim onerileri

Mahalle Adi Oncelikli Konular Ihtiyaclar/Oneriler
Gozegiil Algak Mezrasi ve 1. Su L. T?rn iz su kaynag:
Mahallesi 2. Yol . 2. Koy ara yollart )
3. Kanalizasyon 3. Hela igin ekskavator
1. Talaytepe-Cezaevi arasindaki 500 metrelik
1. Yol yolun yapimi
Talaytepe Mahallesi 2. Mezarlik ihata duvari 2. Talaytepe-Diyarbakir yolunun yapimi
3. Suve Kanalizasyon 3. Mezarlik ihata duvarinin yapilmasi (700-
800 metre)
1. Halkn bilgilendirilmesi
2. Belediye hizmetlerinin denetlenmesi
3. Mabhalle ana yolu
4. Giildali Mahallesi ile ara baglanti yolu
1. Yol, su, kanalizasyon 5. Domalan mevkiine 8-9 km. yol, su ve
. 2. Muhtarlik konutu elektrik (yazlari orada calisiyorlar)
Uyandik Mahallesi 3. Mezarlik yolu ve 6. Evlere sebeke suyu (kuyu suyu
diizenlemesi kullantyorlar)
7. Mabhalle i¢i yollar
8. Yasevi
9. Mezarlik yolu ve ¢evre diizeninin
yapilmasi
1. Tuvalet, namaz yeri olan biiyiik bir oda.
1 Yasevi ngllzeg?? verilirse isciligi kendileri
Cankatran Mahallesi 2. Yol us} enebl ir)
3. Istihdam 2. Kdyiin ana yolu .
3. Koy i¢i yollara kum dokiilmesi
4. Yeni is olanaklar1 yaratilmasi
1. Yol 1. 1 mezraya su gétiiriilmeli (kendi
Ciiciik Mahallesi 2. Kanalizasyon olanaklarini da harekete gecirecekler)
3. Su 2. Mezralarda okul ihtiyaci var
1. Vidanjor gonderilmesi ya da yedek
foseptik gukurlar agilmast
1. Foseptik/Kanalizasyon 2. I¢me suyu ana vanasmin tamiri
Beneklitas Mahallesi 2. Mabhalle aras1 yollar 3. Okul (arazi verebilirler)
3. Okul 4. Saglik ocag (arazi verebilirler)
5. Mahalle aras1 yol (traktor vb. tasimaya
yardim edebilirler)
Peyas Mahallesi 1. Gecekondular 1. Gecekondulara acil ¢6ziim (800 gecekondu
2. Yol var 100-150 hane imarli alanlari iginde)
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3. Bina i¢indeki hayvanlar

>

1000 biiytiikbas, 500 kiiciikbas hayvan var.
Hayvan pislikleri sokaga atiliyor.

Otogara giden yollarin agilmasi
Hayvanlarin, binalarin ve yerlesmenin
disina tagimmasi

Temizlik islerinin daha diizenli yapilmasi
Yazin ilaglamanin diizenli yapilmast
Yesil alanlarin artirilmasi

—_—

Su
Barig Mahallesi 2. Kanalizasyon
3. Yol

sRoew

N

Giinde yarim saat su gelmektedir Semtin
%60’1 bu sudan yararlanamamistir

20-30 hayvan besleniyor, hayvan pislikleri
sokaga atiliyor

Kanalizasyon yoktur

Mabhalle i¢i asfalt ve kaldirim yapilmasi
Okul ¢evresinin diizenlenmesi

Parklarin ¢ogaltilmasi

1. Cop ve bazi bolgelerde
kanalizasyon

2. Sosyal donatilar (Toplant1

Huzurevleri Mahallesi merkezi/muhtar evi,
genclik evi)

3. Yollarn iist yapis1 ve
mabhalle i¢i yollar

il A

Posetleme sisteminin daha yaygin olmasi
ve denetlenmesi

Mabhalle muhtarlarinin belediyede daha
aktif olmalarinin saglanmasi
Mabhalledeki niifusun ve hane sayilarinin
kayit altina alinip muhtarlik bilgisayarina
aktarilmasi

Mubhtarlik konutu insa edilmesi

Mabhalle i¢i yollarin yapilmasi

Yeni ve eski yerlesimlerin ortak sorunlari:

Altyap1 (su, kanalizasyon, yol): Oncelikli bir ihtiya¢.Gecekondularin imara agilmasi dnemli

bir konu. Hayvanlarin sehir disina tasinmasi gerekmektedir. Bu sorun, Huzurevleri, Peyas ve
Baris mahallelerinin 6nemli bir sorunu. Yerlesim alanlarma belirli bir mesafede hayvan
barmaklar1 yapilabilir. Sehir icinde hayvan besiligi yasaklanmali. Sokak diigiinleri icin
sinirlama getirilmesi gerekir. Sehir yasaminda dinlenme o6nemli bir hak. Giriilti kirliligini
onlemek i¢in diiglinlerin kapali mekanlarda yapilmasi talebi vardir.

Genglik: Peyas, Huzurevleri ve Barig mahallelerinde 12-16 yas arasi genglik arasinda psikolojik
sorunlar, ¢etelesme, bali, hirsizlik yaygin kotii alisgkanliklardan bazilari. Kayapinar’da 100 kadar
cocuk bu durumdadir. Bu durum gelecek bir tehdit olusturuyor. Emniyet tedbirlerinin yani sira

calisma olanaklarinin yaratilmasi da 6nemli.

Kadinlar: 30 bin metrekare park alanindan en ¢ok yararlanan kesim. 100 bin metrakare alan

daha yapilacak.
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I11.3.2. Hane Halki Anket Sonuc¢lari

Kayapinar 2000 Niifus Sayimi1: 68.150
Anket katilime1 sayisi : 1456
Orneklem biiyiikliigii : %0,214

Cinsiyet

Kadin: 812
Erkek: 644

Kadin %55, Erkek %44,3
Orneklem:
Alt Gelir Grubu (AGQ) : Tapusuzlar/Kiice/Peyas/Besylizevler
AGG Katilimc1 Sayist :868
Orta/Ust Gelir Grubu (OGG): Huzurevler, Gaziler, Diclekent
OGG Katilimcr Sayisi :588
AGG %59,6 OGG %40,4
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Sorunlar:
1.0. Hane halk1 katki anketi katilimcilarina sorulan; ‘Kayapiar Belediyesi’nce oncelikle ¢oziim
bulunmasint istediginiz ‘sorun’ sorusuna verilen cevaplarin frekans dagilimlarindan yola

cikilarak hesaplanan ‘sorun’larin yiizdelik dilimleri asagidaki grafiklerde gdsterilmistir (%2’nin
altinda kalan sorunlar ‘Diger’ baslig1 altinda toplanmustir).

Sokaklar %29

Sinek %5.9 /
\ Temizlik/Cép %18,8

Bilgisi yok %4,8

Sorun yok %4,3 ———
Diger %8.9 _— analizasyon %3,7

Halkla iliskiler %2,4 / \\ Tapular %10,8

Su Kesintisi %8,4 Issizlik %2,9

Grafik 1.a: Kayapinar AGG, toplam 868 katihmci

Temizlik/Cop %26,7
Caddeler %11,9

Yesil Alan/Cevre
Diizenleme %38,8
Sosyo-Egitim/Sportif

Faaliyet Alan1 %4,1
Bilgisi Yok %14,1

\ Sinek %2,5

Diger %10,9
Sorun Yok %20,9

Grafik 1.b: Kayapinar OGG, toplam 588 katilimci

45



Temizlik/Cop %26,1
‘ Cadde/Sokaklar %20,3

/

Bilgisi Yok %10,3

Sinek %7.,4
Sorun Yok %12,7
Tapu %7,3

Diger %3,9 /// \ Yesil Alan/Cevre
Diizenleme %4,8

Issizlik %2,2 Su Kesintisi %2,8

Grafik 1.c: Kayapmar Kadin, toplam 812 katihmci
Cadde/Sokaklar %24,4
Bilgisi yok %6,4 Temizlik/Cop %16,8

Su Kesintisi %8,8
/ Tapu %5.,4

Kanalizasyon %4,3

Sorun yok %38.,8

T~

Diger %7,3

Sosyo-Egit/sportif
faaliyet alan1 %2,2

o Yesil alan/Cevre %4,3
Zabita Denetiminin

Yapilmasi %2,3 Halkla Iliskiler %3,6

Issizlik %2,5

Sinek %2,8

Grafik 1.d: Kayapmar Erkek, toplam 644 katihmc:
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1.Cadde/Sokaklar %22,1

Bilgisi Yok %8,6 — 2. Temizlik/Cop %22

3. Tapu %6,4
Sorun Yok %10,1

Diger %38 //

9. Sosyo-Egitsel/Sportif
Faaliyet Alan1 %2

4. Su Kesintisi %5,5

5. Yesil Alan/Cevre
Diizenleme %4,6

7. Kanalizasyon %2,9
6. Sinek %4,5

8. Issizlik %2.3

Grafik 1.e: Kayapmnar Genel I, toplam 1456 katihmci

1.1. Hane halki katki anketi sonuglarina gore; Kayapinar’in 6ncelikle ¢dziim bulunmasi istenen
sorunu AGG katilimcilarinin  yasadigi mahallelerde ara sokaklarin, OGG katilimecilarinin
yasadigr mahallelerde ise ana caddelerin mevcut durumu en 6nemli sorun olarak belirtilmigtir.
Cadde ve sokaklarin mevcut durumunun genel i¢indeki oran1 %22,1 dir.

1.2. Anket frekans dagilimi verilerine gore ¢ok az bir farkla ‘cadde/ sokaklar’dan sonra en sik
tekrarlanan sorun ‘temizlik/cop’ olarak, %22 oraninda belirtilerek genel i¢cinde en sik tekrarlanan
ikinci sorun olmustur.

1.3. Oncelikle ¢dziimlenmesi istenilen sorun olarak ‘tapu’ diyenlerin hepsi AGG katilimeilari
olmasi nedeniyle 6zellikle AGG katilimcilariin ikamet ettigi mahallelerde 6nemli bir sorun

oldugu gozlenmektedir. Genel igindeki oran1 %6,4’le liglincii sirada yer almistir.

1.4. Anket verilerine gore ‘su kesintisi’ni en 6nemli sorun olarak ifade edenlerin %90’1 AGG
katilimcilar1 olmustur. Su kesintisi genel i¢inde %5,5 tekrarlanma oranina sahiptir.

1.5. Yesil alanlarin yetersizliginin yaninda var olan alanlarin iyilestirilmesini oncelikle
isteyenlerin %77°s1 OGG katilimcilar1 arasindan ¢ikmistir. Genel i¢indeki oranit %4,6 olmustur.
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1.6. Genel i¢inde %4,5 tekrarlanma sikligina sahip olan ve sinek vb. kanatlilar1 6ncelikli sorun
olarak gorenlerin %81’i sehir i¢i hayvanciligin yogun oldugu mahallelerde yasayan AGG
katilimcilar1 olmustur.

1.7. Oncelikle ¢oziim iiretilmesi istenen sorun olarak kanalizasyon sebekesinin mevcut
durumunu gosterenlerin %76’sin1 AGG katilimeilart olusturmus, genel icinde ise %2,9 oraninda
belirtilmistir.

1.8. Genel i¢inde %?2,3 oraninda yer alan issizligi, en 6nemli sorunu olarak ifade edenlerin
%47°s1 AGG kadinlar1 olmustur.

1.9. Genel i¢inde %2 oraninda yer alan sosyo-egitsel/sportif faaliyet alanlarmin eksikligini
oncelikle ¢oziilmesi gereken bir sorun olarak ifade edenlerin %58’ini, bu alanlara yonelik
aktivitelere katilim gostermekte, cok yonlii sosyo-kiiltiirel sikintilar yasayan kadinlar1 temsilen
AGG ve OGG kadinlar1 olmustur.

Coziim Onerileri:

2.0. Belediye hizmetlerinin iyilestirilmesine yonelik ¢dziim Onerileri sorulan katilimcilarin
verdikleri cevaplarin yilizdelik dilimleri asagidaki grafiklerde verilmistir (%2 nin altinda kalan
¢Oziim Onerileri ‘Diger’ baslig1 altinda toplanmustir).

Coplerin diizenli

toplanmast 9623 Kanalizasyon seb.

Diizenli ilaglama %9,7 enilensin %2.4

Yesil-Sosyal alan/
Cevre diiz. %7,6

Parke/
Asfaltlama %20 Tapular igin
\ yardim %3,6
S. i¢i hayvanciligin
/ bitirilmesi %3,5
Bilgisi yok %7,2
Su seb.yenilensin %6,3
Sorun yok %2,3 Halkla iliskiler %3.,9

Diger %10,4

Grafik 2.a: Kayapinar AGG, toplam 868 katihmci
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Coplerin diizenli toplanmasi %30,3

Diizenli ilaglama %3,1

/ Yesil-sosyal alan/

/ cevre diiz. %17

Sosyo-egit/spor
faaliyet alan1 yap.%5,4

) / Calismalarin
Sorun yok %11,1 hizlandirilmasi %2,7

Disger %7.8

Parke/asfaltlama %4,9

N

Bilgisi yok %15,6

Belediye halkla iligkiler %2
Grafik 2.b: Kayapmar OGG, toplam 588 katilimci

Yesil-sosyal alan/
cevre diiz. %12,9

Diizenli ilaglama %9,9
Parke/asfaltlama %14,1

Sosyo-egit/spor
faaliyet alan1 yap.%2,7

iger %14.2

o
Coplerin diizenli Sorun yok 76,1

toplanmas1 %28,4
Bilgisi yok %11,6

Grafik 2. c: Kayapimnar Kadin, toplam 812 katilimel
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Coplerin diizenli toplanmasi %23

Parke/asfaltlama %13,8
Bilgisi yok %9,5

Yesil-Sosyal alan %9,5
Sorun yok %5,6
Su sebekesi

yenilensin %6,7
Diser %11.3 -

Belediye halkla
/ iliskiler %4,8
Zabltaodenetlml Sosyo-egit/spor faal.
artsin %2,2 alan1 yapilsin %4,5
Hayvanciligin Diizenli ilaglama %3,4
bitirilmesi %2,2

Kanalizasyon seb.
yenilensin %2,2

Grafik 2.d: Kayapmar Erkek, toplam 644 katihmc:

1. Coplerin diizenli toplanmas1 %26

Bilgisi yok %10,6 2. Parke/Asfaltlama %13,9

/ 3.Yesil-sosyal alan/
/Cevre diiz. %11,4

4. Diizenli ilaglama %7

Sorun yok %5,8

Diger %10,3 5. Su sebekesi

yenilensin %3,9

6. Sosyo-egit/sportif faal.
9. Hayvanciligin alan1 yapilsin %3,5

bitirilmesi %21 7. Belediye halkla iliskiler %3,1

8. Tapular i¢in yardim %2,1

Grafik 2.e: Kayapmar Genel, toplam 1456 katihmci
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2.1. Hane halki katki anketinde katilimcilarin en fazla iizerinde durdugu sorunlardan biri olan
‘cOp’lin diizenli ve zamaninda toplanmasi, ¢op konteynirlarinin yayginlastirilmast %26 oran ile
Onerilmistir.

2.2. Gelismekte olan Kayapinar’da ana caddelerin ve 6zellikle AGG katilimeilariin ikamet
ettigi mahallelerdeki ara sokaklarin parke ya da asfaltla kaplanmasi 6nerisi %13,9 sikliginda
katilimcilarca onerilmistir.

2.3. Kentlesmenin yogun yasandigi Kayapinar’da, komsuluk iliskilerinin eskisi gibi
kurulamamasinin biiylik ihtiya¢ dogurdugu, 6nemli bir sosyallesme araci olan yesil alanlarin
cogaltilmasi ve var olanlarin korunmasi dnerisi %11,4 oraninda dile getirilmistir.

2.4. Ozelikle AGG katilimcilarmin ikamet ettigi mahallelerde tekrarlanan, sinege kars: diizenli
ilaglama yapilmasi %7’lik bir oran ile 6nerilmistir.

2.5. Su sebekesinin yenilenmesini Oneren katilimcilarin %95°’t AGG mahallelerinde ikamet
etmekle beraber, aymi katilimcilarin %41°1 suyun diizenli verilmesini Onermiglerdir. Genel
icindeki oran1 %3,9 olmustur.

2.6. Sosyal-egitsel ve sportif faaliyetler i¢in tesis yapimini onerenlerin %76’s1 OGG katilimcist
olmustur, genel indeki oran1 %3,5’tir.

2.7. Belediyenin 6zellikle hizmet tliretme ve karar alma siirecinde halkla diyalog halinde olmasini
ve iligkilerini gelistirmesi gerektigini dnerenlerin orani %3,1 olmustur.

2.8. Timii AGG katilimcilarinin onerisi olan ve oturduklar1 evlerinin tapusunu almalar1 igin
belediyenin insiyatif almasini 6nerenlerin genel i¢indeki oran1 %2,1°dir.

2.9. Timii AGG katilimcilarinin 6nerisi olan ve ikamet ettikleri mahallelerde rastlanan sehir ici
hayvan besiciliginin kent atmosferinde olusturdugu olumsuzlugun giderilmesi i¢in hayvan
sahiplerine yeni is olanaklar1 yaratilarak kent i¢i hayvan besiciliginin bitirilmesini dnerenlerin
genel icindeki orant %2,1°dir.

Genel diger sorunlar:

- Su faturalar1 diizensiz, barinma sorunu, semt pazari yok/uzak, ayrimcilik var,

- Igme suyu kirli, sokak aydinlatmasi yok,

-Ulasim, zabita denetimi yetersiz, imar planina uyulmuyor, arsa kullanim pay1 az,
-Kapkac/hirsizlik artiyor, elektrik kesintisi var,

-Halkin bilin¢lendirilmemesi-bilgilendirilmemesi durumu var,

-Mezarlik olmamasi, hizmetlerin yetersizligi,

-Personel denetimi, sokakta ¢alisan ¢ocuklar.

Genel diger talepler:

- Toplu konut, konut/kira yardimi, okul yapilsin,

- Ogrenci bursu, ulasim, diizenli elektrik verilsin;

- Semt pazari, arag parki yapilsin, mezarlik yapilsin,

- Imar plam uygulansin, yikilacak evler agiklansin, arsa kullanim pay: yiikseltilsin,
- Istihdam alani1 yaratilsin,

- Su faturalarina dozen getirilsin,

- Ulasim i¢in hatlara ara¢ konsun,

- Personel denetlensin, zabita denetimi artsin, verilen hizmetler denetlensin,
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- Maddi yardim, yas evi yapilsin;

- Hizmetler hakkinda halk bilgilendirilsin-bilin¢lendirilsin,

- Ayrimcilik yapilmasin, mahalle firinlar yapilsin, saglik taramasi yapilsin,
- Demir yolu hatt telle ¢evrilsin,

- Magduriyet yerlerine dncelik, engellilere yonelik projeler yapilsin,

- Sondaj i¢in fatura kesilmesin,

- Kiirt sorununa egilinsin, cadde isimleri diizenlensin,

- Sosyal haklara yonelik ¢aligmalar yapilsin.
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II1.3.3 STK ve Resmi Kuruluslar Anket Sonug¢lar1 (Paydas Katki Formu)

Tablo 25: Paydas katki formuna STK ve resmi kuruluslardan alinan yanitlar

-Uluslararasi entegrasyon siireci
hizlanmali

-AB birimi olusmali.

-Birlikle ortak ¢aligilmali
-Personel egitimi konusunda

igbirligi

-Egitim ve proje birimi -Kiiltiirel faaliyetler
-Birimlererasi isbirligi -Ticaret alan1
-Belediyeler arasi isbirligi yaratilmasi

-Birlikle teknik personel paylagimi -Kent saglig1 ve hijyen
-Birlik iiye iliskisi gliclendirilmeli
-Ortak projeler olusturulmali
-Isbirligi ve iletisim ag1
olusturulmali

-Dayanigma arttirilmali

-Imar politikalarinimni toplumda
i¢sellestirilmesi i¢in programlar
olusturulmali

-Sosyal donat1 alanlariin
arttirilmast

-Hazine taginmaz mallarinin,
planlarda yesil alan, yol,
agaclandirma alani gibi hizmetler -Kurumlararasi
yerine, belediye dahil kamu diyalogun saglanmasi
kurumlarinin ihtiyaclar1 goz 6niine
alinarak planlanmasi




-Okullarda ¢evre ve saglikla ilgili
oyun ve slayt calismalar1 yapilmasi
-yesil alanlarin yayginlastiriimasi

- okullarin ¢evresinin temiz
tutulmasi ve yollarinin yapilmasi
-Yeni egitim alanlariin bedelsiz
olarak tahsisinin yapilmasi

-Kent yonetimi ve

-Egitim alanlarinda kagak yapiya katilimeilik
miisade edilmemesi -Cevre ve Saglik
-Okul bahgelerine spor alanlari -Egitim ve spor
olusturulmasi hizmetleri

- festivallerin okul diizeyine

indirilmesi

-okullardaki kantinlerin

denetlenmesi

-yaz kurslarinin agilmasi

-Cevre diizenlemesi ve bina

girislerinde engellilerin

kullanabilecekleri rampalarin -Saglik egitimi
olusturulmasi -Cevre saghigi
-Geri doniisiimii miimkiin olan katt1 | -Gecekondularin
atiklarin yeniden degerlendirilmesi | rehabilitasyonu

-Temel-koruyucu saglik hizmeti
sunacak ‘Saglik Merkezleri ‘
kurulmasi

-COM’a ait olan ve yeni yasayla
belediyelere devredilen yetkiler
konusunda ¢alismalarin baslatilmasi
-Uyum yasalartyla ilgili olarak
COM ile koordineli ¢alisilmasi

-Temizlik (gevre ve
saglik)

-Alt yap1

-Trafik

-Teknik alanda kurumsal iliskilerin
gelistirilmesi
-Yesil alan miktar1 ve otopark

-Yesil alanlarin

alanlarmin arttirilmasi arttirilmasi
-Kentlesmenin saglanmasi

-Halkin sahiplenmesi/kentlilik

bilincinin olusturulmasi

-Bir kiiltiir merkezi yapilabilir -Kiiltiirel Faaliyetler
-Her yil tekrarlanan kiiltiir ve sanat

etkinlikleri diizenlenebilir

-Turizme yonelik faaliyetlerde

bulunulabilir

-Personel ve ara¢ konusunda -imar planlama
yardimlagma -Kiiltiirel faaliyetler
-Temizlik ve ¢evre bilinci i¢in ortak | -Basin ve halkla ilskiler
¢alisma yiiriitilmesi -Altyap1 hizmetleri
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-Mesleki proje uyulamalari ve yap1
denetimi ile ilgili olarak belediyenin
asansor periyodik kontrol
calismalar igin gorevli belirlemesi
ve izlemesi

-Tabliye betonu atilmasi gibi
¢aligsmalarda TUS miellifi Elektrik
Miihendislerinin bulundurulmasimin
taleb edilmesi ve TUS’larin belediye

-imar-Planlama

tarafindan da kontrol altinda -Altyap1
tutulmasi -Katilimeilik ve Kent
-Belediyeye yapi1 kullanma Y o6netimi
izni/ruhsati i¢in sunulan projelerin
yapilan mesleki denetlemelerinin
odamizca onaylanmis olmasi
-Goriinti kirliliginin ortadan
kaldirilmasi i¢in Merkezi Anten
Sistemi uygulamasinin zorunlu
kilinmas1
-Alt yap1
-SP vb. calismalarin daha genis bir -Imar uygulamalar1
zamanda ve diger kurumlarin -Cevre-saglik
katilimiyla ortak platformlarda -Kiiltiirel faaliyetler
tartigilabilir
-Onceki dénemlerde yasanan garpik
kentlesmeye izin verilmemeli
-Semt pazarlari yeterince
denetlenmeli, saglik kosullar1
temizlik ve diizen itibariyle
gelistirilmeli -Altyap1
-Daha modern pazarlar tesis -Temizlik
edilmeli -Hizmetleri

-Temizlik, ¢6p sorunu kesin olarak
¢Oziilmeli

-At arabalari faaliyetten men
edilmeli

-Cocuklarin ¢op karigtirmasi
onlenmeli

-Apartmanlarin 6niindeki tandirlar
kaldirilmal

-Katilimeilik ve Kent
Y onetimi
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-Altyapi sorunlari, yollarin
diizenlenmesi ve asfaltlama
¢aligmalari

-Yeni yapilan binalarda otoparklarin
binanin alt katina yapilmasi
-Kadmlar basta olmak iizere goc
magdurlari i¢in

egitim, mesleki kurslar diizenlemek
ve atolyelerde beceri kazandirma
calismalar1 yapilabilir.

-Engelli ¢ocuklar igin oyun alanlari
-Halkla iliskilerde daha etkin
yontemler kullanilmasi

-Halkla iliskiler ve sosyal sorunlara
daha fazla egilebilir

-Halkla iligkiler
-Altyap1

-Belediye sinirlar1 iginde
universitede okuyan engelli
ogrencilere burs verilmesi
-Engelliler i¢in bir danisma
biirosunun olusturulmasi

-Yeni imar planinda engellilerin
ihtiyaglarinin gozetilmesi
(kaldirimlar, orta refiijler, trafik
levha ve isaretleri, agaclandirma,
sesle sinyalizasyon konulari
iizerinde 6zenle durulmal)
-Engellilere pozitif ayrimcilik
uygulanmast

-Belediyede engelliler biirosu
kurulmal

-Istihdama yonelik kurslar verilmesi
-Engel gruplarina gore egitim
merkezlerinin agilmast

-Egitim
-Imar-Planlama

-Yoksullukla miicadele
kapsamindaki ¢calismalar dernek
esglidiimiinde yiiriitiilmesi

-Sosyal konular
-imar konular
-Temizlik
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-Belediye meclisinin alacagi 6nemli
kararlarda sivil toplum kuruluglar
ve diger kurumlarla koordineli
calismali, goriis alis verisinde
bulunmali, bunu kamuoyu ile
paylasmalidir. Bu, 21. yy yonetim
anlayisimin vazgecilmez olgusudur.
Cevre bilincinin gelistigi, saglikli
alanlarmn yaratilmasi, yapilasmanin
planl ve gorsel giizelligin uyumunu
yansitmali, genis bulvarlarin ilerde
hizla artacak arag sayisina yeterli
gelecek genislikte ana caddelerin
acilmasini saglamalidir. Mahalle
aralarinda spor sahalarinin
yapilmasi, sitelerdeki sosyal alanlar
tesvik edilmesi, alig veris ve ticaret
merkezlerinin yogunlastigi alanlarda
katl otopark yapilmas1 uygun
olacaktir.

- Yesil alan galigmalari
devam etmeli ve
arttirtlmali. Sonraki
yillarda yasanacak
otopark zorunlulugunu
devam ettirmeli.

-Bildiginiz tizere D. Bakir sosyo-
ekonomik gostergeler agisindan
iilkemizin en geri kalmis
bolgelerinden biridir. Yogun go¢iin
de etkisiyle zirai ve hayvansal
rtinler higbir saglik denetimine tabi
tutulmadan piyasada serbestge
satilabilmektedir. Bu da vergi
kagakeiligima ve bulasici hastaliklara
neden olmaktadir. Bu nednele
belediye sinirlari igerisinde zirai ve
hayvansal tiriinlerin alim satimini
yapan igyerleri belediyece
denetlenmeli ve satis1 yapilan zirai
ve hayvansal iiriinlerin borsa tescil
beyannamesi aranmalidir.

- Kayapmar Beldesi gerek niifus
yogunlugu gerekse imar durumu g6z
oniine alinarak Kayapinar
Belediyesi’ne merkezi bir rol
verilmesi, biitge imkanlarinin
arttirllmasini, toplumsal istikrar ile
belli bir hoggorii ortaminin
kurulmasi igin giiven arttiric
tutumlarin gerekliligine inaniyoruz.

- Talaytepe ve
Mastfrostepe’nin kent
ormant i¢in tahsis
edilmesi

- Gecekondulagmay1
engelleme

-Kentsel gelisim ve
entegrasyon projeleri
hazirlamak

- Go¢ sorununa yonelik
¢ozlim projeleri
iretmek
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IV. MISYON — VIZYON ve ILKELER
Misyon:
5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu ile yerel yonetimlere
verilen gorevleri, esit, adil, demokratik katilimci, seffaf uygulamalarla en yiiksek kalitede

gerceklestirmek ve Kayapmar’t yerel katilmer demokrasiyi 6ziimsemis Ornek kent haline
getirmek.

Vizyon:

Alt yapsi (yol, su, kanalizasyon, ulasim, otopark vb.) tamamlanmuis, kisi basina diisen yesil alan
standardin1 yakalamis, sosyal donati alanlar1 zengin, temiz enerji kullanan, gorsel ve ¢evresel
kirliligin olmadigi, kentli yasam kiltiiriinii 6ziimsemis, farkli kiiltir ve kimliklere saygil,

yurttaglik hak ve sorumluluklarini 6ziimsemis insanlarin yasadigi konut gelisme alanmi bir
belediyecilik.

ilkeler:

- Katilimer

- Seffaf

- Demokratik

- lkeli

- Pozitif ayrimcei, dezavantajli gruplara duyarl

- Esitlik¢i

- Programli ve planh

- Yerelden genele ¢oziim sunabilen belediye anlayisi
- Isbirligi kurabilen

- Dayanigsmaci

- Farkliliklara saygi, koruma ve gelistirme

- Calisanlarinin emegine saygil

- Teknolojiye acik

- Giclini halktan alan, hesap veren

- Insan odakli

- Ekonomik ve kaliteli hizmet sunan bir belediyecilik.

Kamu Yonetimi Reformu Siirecinde Belediyeler:

Tarih boyunca kent hizmetlerini yiiriiten cesitli kisi ve kuruluslar bulundugu
bilinmektedir. Osmanli doneminde kent hizmetleri “Muhtesip” tarafindan goriilmekteydi. Bir
yerel yonetim birimi olan belediyenin modern anlamiyla yonetim tarihine girisi olduk¢a yenidir.

1855 yilinda ilk olarak Istanbul'da "Istanbul Sehremaneti" kurulmustur. Baslangicta
Vilayet Nizamnamesi i¢ginde yer alan belediyelerin kurulus ve ¢alisma esaslar1 daha sonra 1877
yilinda Dersaadet Belediye Kanunu ile diizenlenmistir. Aym tarihte Istanbul disindaki yerler igin
Vilayet Belediye Kanunu ¢ikarilmistir.

Tiirkiye'de cagdas anlamdaki belediye yonetimleri, 1864 Vildyet Nizamnamesi gore
olusturulmaya baglamistir. S6z konusu tiiziikte, liva ve kaza merkezlerinde secilmis liyelerden
olusan birer belediye meclisi ongoriilmiistiir. Ancak uygulamaya, biitiin kentlerde ayn1 zamanda
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gecilememistir. Bu siirece Tuna vilayeti kentleri ile "Bagdat ve liman kentleri" valilerin 6zel
cabalarinin da etkisiyle onciiliik etmistir.

Cumhuriyet doneminde ise; 1930 tarihli Belediye Kanunu ile esasli bir diizenleme
getirilmistir. 1984 yilinda ¢ikarilan 3030 sayili Kanun’la biiyiiksehir belediyeleri ile ilgili farkl
bir yapilanma 6ngoriilmiistiir.

Yiiriirlikteki mevzuata gore, il ve ilce merkezlerinde belediye kurulmast zorunludur.
Diger yerlerde niifusun 2000’1 gegmesi durumunda vatandaslarin istegi dogrultusunda Kanunda
gosterilen yollarla belediye teskilati kurulabilir.

Anayasa’nin ‘Mahalli Idareler’ baslikli 127. Maddesi’nde ‘Mahalli idareler; il, belediye
veya koy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak iizere kurulus esaslari kanunla
belirtilen ve karar organlar1 gene kanunda gdsterilen segmenler tarafindan segilerek olusturulan
kamu tiizel kisileridir.” ifadesi yer almistir.

21.11.1988 tarihinde kabul edilip imzalanan ve Tiirkiye'nin de 3723 sayili Kanun’la
kabul ettigi ‘Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti’da bu genel tanimlara benzer, ancak 6zerk
bir yerel yonetim ongdrmektedir. Buna gore; 6zerk yerel yonetim kavrami ‘Yerel makamlarin
kanunlarla belirlenen smirlar igerisinde, kamu islerinin 6nemli bir bolimiini kendi
sorumluluklart altinda ve yerel niifusun ¢ikarlari dogrultusunda diizenleme ve yonetme hak ve
imkan1’ anlamini tagir.

Goriildiigli gibi her ii¢c hukuki metinde de, yerel nitelikteki ortak ihtiyaglarin
karsilanmasina yonelik hizmet ve faaliyetler konu edilmektedir. Yerel yonetimlere, bu hizmet ve
faaliyetleri yerine getirebilmesi i¢in yeterli gelir kaynaklarinin saglanmasi gerekmektedir.
Idarenin biitiinii i¢inde belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklar1 bu ¢ercevede ele alinmalidir.

Bir yerel yonetim birimi olan belediyenin ii¢ temel organi bulunmaktadir.

a- Belediye Meclisi: Belediyenin genel karar organi olup yiiriirliikkteki 5393 Sayili
Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’na ve diger se¢im mevzuatina
gore halk tarafindan segilir. Uye sayisi belediyenin biiyiikliigiine gore en az 9, en fazla 55 kisidir.
Biiyiiksehir belediyelerinde belediye meclisi iiyeleri ilge sayisina gore belirlenir. Belediye
meclisinin gorev ve yetkileri 1580 sayili Belediye Kanunu’nun 70. Maddesi’nde ayrintili sekilde
sayllmistir. Ayrica muhtelif kanunlarla belediye meclisine gorevler verilmistir.

b- Belediye Enciimeni: Belediye enciimeni, belediyenin karar ve yiiriitme yetkisine
sahip bir organi olup belediye meclisinin kendi iiyeleri arasindan segilen iiyelerle 5393 Sayili
Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’na gore olusur. Secilmis tiyelerin
2’den az ve daire amirlerinin yarisindan fazla olamaz. Biiyiik sehir belediye enciimenlerinde
3030 sayili Kanunun 13.maddesine gore secilmis liye bulunmaz. Enciimene belediye baskani
baskanlik eder. Bagkan bu yetkisini bir bagkasina devredebilir. Enciimenin gorevleri 1580 sayili
Kanun’un 83. Maddesi’nde sayilmis, ayrica muhtelif kanunlarla enciimene goérevler verilmistir.

c- Belediye Baskani: Belediyenin yiirlitme organi olan belediye baskani dogrudan halk
tarafindan secilir. Istisnai hallerde Bakanlar Kurulu’nun uygun gordiigii yerlerde belediye
bagkanlariin atama ile gorevlendirilmesi de miimkiindiir. Bagkanin goérev, yetki ve
sorumluluklar1 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’na ve
ve diger muhtelif kanunlarda sayilmigtir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisim
gerekliligini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu yonetimi anlayiginin
aksine, yerellesme egilimleri biiyiik 6nem kazanmakta, mahalli idarelerin orgiitsel yapilari, gérev
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ve yetkileri, ¢alisma yontemleri ve siirecleri ile amaglar1 da degisimin onemli konularindan
birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle, kamu yo6netimi reformunun 6nemli bir ayagim
olusturan, yerel yonetim reformu, kamu hizmetlerinin, hizmetten yararlananlarin ihtiya¢larina en
etkin bicimde cevap verebilmesini amaglamakta, katilim, etkinlik, saydamlik, hesap verebilme
gibi degerleri kamu yonetim silirecinde 6n plana ¢ikarmaya ¢alismaktadir.
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IV.1. 5393 Sayih Kanuna Gore

Kayapinar Belediyesi’nin Yasal Yetki ve Yiikiimliiliikleri

Kamu Yo6netimi Reformu ¢alismalart ¢ergevesinde ele alinan 5393 Sayili Belediye
Kanunu’yla belediyelerin gorevleri 6nemli oranda artirilmaktadir.

Kayapmar Belediyesi’nin gorev alanimi belirlemek, yapilacak planin, dolayisiyla
kurulusun faaliyet alanlarinin sinirlarint olusturmak acgisindan biiyiikk 6nem tasimaktadir.
Belediyelerin gorev alanlarinin  genis kapsamli, bundan dolayr da c¢ok sayidaki yasal
diizenlemeyle iligkili olmasi nedeniyle, bu kuruluslarin yasal yetki ve ylikiimliiliiklerinin
belirlenmesini zorunlu kilmaktadir.

Kayapmar Belediyesi’'nin Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi'ne bagli bir kademe
belediyesi olmast KBSP c¢alismasinda, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu ile 5393
Sayil1 Belediyeler Kanunu birlikte ele alinmig, buna gore iki kanundan gelen yetki ve
yikiimliikler karsilastirilarak gorev ve yetkilerin yerine getirilmesinde igbirligi ve esgiidiim
ihtiyaglar1 ortaya ¢ikarilmaya calisilmistir.

Asagidaki tabloda 5393 Sayili Belediyeler Kanunu ile beledeyelere verilen yasal yetki ve
yikiimliilikler ile 5216 sayili kanunla Biiyliksehir Belediyesi’'ne devredilen yetki ve
yiikiimliiliikler bir arada yer almaktadir.

Tablo 26: Kayapimnar Belediyesi’nin yasal yetki ve yiikiimliiliikleri

Yasal dayanak
g 5216 5393
n Sayih | Sayih
BB |Belediye
Kanunu |[Kanunu
1 |Su X
2 |Kanalizasyon X
3 | Ulasim X
4 | Kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri X X
5 [Cevre ve gevre sagligi X X
6 [ Temizlik ve kat1 atik X X
7 |Zabita X X
8 |ltfaiye X
9 | Acil yardim X X
10 | Kurtarma ve ambulans X
Il || Sehir igi trafik X
12 | Defin ve mezarliklar X
13 [ Agaglandirma X X
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14

Park ve yesil alanlar

15

Konut

16

Kiiltiir ve sanat

17

Turizm ve tanitim

18

Genglik ve spor

19

Sosyal hizmet ve yardim

20

Nikah

21

Meslek ve beceri kazandirma

22

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi

23

Kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri

A A e R R R R R e

AR A e R e R R R e

24

Okul o6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve
malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
[kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tastyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tlirli amatoér spor karsilagmalart diizenler, yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
[karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahallj
miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

25

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

26

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye]
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek

27

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya|
ruhsat: vermek.

28

Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinimn|
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

29

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik|
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

30

Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayly
sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

31

Katr atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

32

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve|
miicavir alan sinirlari igerisinde tasimmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek

33

Borg almak, bagis kabul etmek.
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34

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuatal
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

35

[Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmaylal
tasfiyesine karar vermek.

36

Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

37

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla izinsiz]
satls yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin|
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan
g1da maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan
gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

38

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

39

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim
alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

40

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag parkl
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarm
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiliriitmek.

41

(I) bendinde Dbelirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif olanlarmn|
ruhsatlandirilmast ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindakil
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen|
hizmetleri Damstayin goriisii ve Icisleri Bakanhigmin karartyla siiresi kirkdokuz yili
gecmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veyal
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplyl
tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin almal
oluyla yerine getirebilir.

42

Il Smirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simrlar iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,|
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 0demeli veya Tlcretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecekl
projelere Igisleri Bakanligmin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disindaj
[kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

43

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

44

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasimmmazlari
hakkinda da uygulanir.

BELEDIYE MECLISI’NiN YASAL YETKi VE YUKUMLULUKLERI

45

Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarmi, belediye faaliyetlerinin ve
ersonelinin performans dl¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

46

Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile]
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

47

Belediyenin imar planlarmi goriismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde]
il cevre diizeni planini kabul etmek.

48

Borg¢lanmaya karar vermek.

49

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin|

aldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiylal
lltjunlar iizerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek
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50

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin|
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

51

Sartli bagislari kabul etmek.

52

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusy|
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

53

Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasinaj
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligy
[kurulmasina karar vermek.

54

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin|
Ozellestirilmesine karar vermek.

55

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini
segmek.

56

Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

57

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

58

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
[kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla smirlarmin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

59

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veyal
ayrilmaya karar vermek.

60

Yurt igindeki ve Igisleri Bakanligmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahallj
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasima; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlardal
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
apma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

61

Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

62

Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak

63

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

64

Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek
[kabul etmek.

BELEDIYE ENCUMENI’NIN YETKi VE YUKUMLULUKLERI

65

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesinhesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

66

Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarint almak ve
uygulamak.

67

Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

68

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

69

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

70

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyugsmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

71

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
stiresi li¢ yili gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

72

Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

73

Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANI’NIN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

74

Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

75

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin Kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin|
ve personelinin performans Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
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degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde, davacit veya davali olarak da yargi

o yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

77 | Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

78 | Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

79 | Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

80 | Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak

81 | Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay

i vermek.

83 | Belediye personelini atamak.

84 | Belediye ve baglh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

85 | Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

86 | Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

Biitcede yoksul ve mubhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirlilere yonelik

o hizmetleri yiiriitmek ve 6ziirliiller merkezini olusturmak.

88 | Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6ddenegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini

& gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Tablo’dan ayrintili olarak goriilebilecegi gibi, yeni Kanun’la birlikte Belediyelere 6nemli
gorevler verilmistir. Bu kapsamda, 5393 Sayili Kanunda Kanun’la getirilen ylikiimliiliikler 6zet
olarak asagidaki gibidir:

Cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve ¢evre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita,
acil yardim, kurtarma; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini belediye yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile
niifusu 50.000' gecgen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri agar.

IV.2. Paydas Analizi

Kayapinar Belediyesi SP’sinin basarili bir sekilde olusturulmasi i¢in, durum analizine baz
teskil etmek tizere, ilgili tiim taraflarin goriislerinin alinmasi ve plana dahil edilmesi gerekmis ve
bu amagla paydas analizi ¢alismas1 yapilmistir.

Paydas sozciigii, kurulusun kaynaklari veya ciktilar1 {izerinde hak iddia eden ya da
kurulusun faaliyetlerini etkileyen veya faaliyetlerinden etkilenen kisi, grup veya kurumlari ifade
etmektedir. SP caligmalar1 kapsaminda gercgeklestirilen paydas analizi ile i¢ ve dis ilgili taraflarin
belirlenmesi, bunlarin Onemlerinin tespiti ve Kayapimar Belediyesi’nin faaliyetlerini nasil
etkiledikleri analiz edilmistir.

SPE tarafindan yapilan calismayla paydas analizinin ilk asamasi olan i¢ ve dis
paydaslarin belirlenmesi c¢alismasi ger¢eklestirilmis bu kapsamda, Kayapinar Belediyesi’nin
toplam 116 paydasi tespit edilmis ve bu paydaslarla nasil bir iliski i¢inde bulunuldugu ve
iligkinin diizeyi belirlenmigtir. Olusturulan bu matris, durum analizi ve stratejik konularin
belirlenmesi ¢alismalarinda kullanilmstir.
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Tablo 27: Kayapinar Belediyesi’nin paydas listesi

En ytiksek miilki amir olarak

Valilik belediyenin ¢aligsmalarini XXX
yiirtitmesi agisindan énemlidir
i1 Ozel idare Miidiirliigii Vergi gelirlerinin bliigiimii XX
il Genel Meclisi
Iller ?a{ﬂfﬁg Genel Kredi ve 6denekler XXXX
Miidiirligi
Hl?r ?a{ﬂ,(?SI 11 Bolge Teknik destek ve krediler XXXX
Miidiirliigi
Mahalli idareler Genel Beled1y.en‘1.n bagl oldugu
e e merkezi yonetimin yerel XXX
Midiirliga o .
temsilcisi/list amir
Organize Sanayi Midiirligi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Calisanlarin sigorta ve sosyal X
11 Miidiirliigii haklar1
Defterdarlik Vergiler ve gelirler XXX
DMO Bolge Midiirligii
; .. e e Sulama kanallart belediye
D 8.1 X. Bolge Midirligi sinirlarindan gegmektedir xxx
Dicle Universitesi
Bag-Kur il Miidiirliigii
Belediye okullara hizmet
P TE gotirmektedir, gevre
Milli Egitim Il Midiirligi diizenlemesi yapmaktadir, XXX
malzeme destegi saglamaktadir
Koy Hizmetleri i1 Miidiirliigi
Yeni imar alanlarmin agilmasi
[l Tarim Miidiirliigii ve gayri sthh1 miiesseseler XXX
konusunda ortak ¢alisma
Kiiltiir Turizm il Miidiirligi
Bayindirlik ve iskan il Belediye tekt}lk hlzmetlerl ile
R, bayndirlik hizmetleri konusunda XXX
Midiirliga
ortak ¢alisma
o e 1o | Cevre, temizlik ve orman
Cevre ve Orman [ Miidiirligi alanlar1 konusunda ortak ¢alisma xx
Tapu ve Kadastro i1 oo ..
Miidiirligii Tapu kadastro bilgilerine erisim XXXX
Emekli Sandig1 Bolge X
Miidiirligi
Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii | Spor kuliibii ile ilgili calismalar XXX
Is ve Is¢i Bulma Kurumu Isci alimi ve kayitlari XX
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24.

Karayollar1 9. Bolge

Karayollaerina bagli yol

XX

Midiirligi caligsmalari, yeni ¢evre yolu
25. | Meteoroloji Bolge Miidiirliigii
26. gg?fyg%?giglxnadom Teknik destek, egitim, arastirma XXX
A e
28. | Baglar Belediyesi Hizmet ortaklig1 XXXX
29. | Yenisehir Belediyesi Bilgi paylagimi XXX
30. | Sur Belediyesi Bilgi paylagimi XXX
31. | Yerel Giindem 21 Uye sorumluluklari XXX
32. | GUNSIAD
33. | GUNGIAD
34. | DIGIAD
35. | DISIAD
36. | MUSIAD
37. | DESOB Esnaflara doniik hizmetler XX
38. | BARO Hukuksal destek XX
39. | Eczacilar Birligi
40. | Mali Miigavirler Odas1
41. | Mimarlar Odas1 Eg;rl gﬁgﬁiﬁlﬂj ngrt?ke fer XXXX
42. | Dis Hekimleri Odas1
43. | Ingaat Miihendisleri Odas1 Eg;rl gﬁgﬁiﬁlﬂj ngrgkeler XXXX
44. | Elektrik Miihendisleri Odast gg;‘; flfnlg;ktaef;‘lg Zé’;‘gfler XXXX
45. | Jeoloji Miihendisleri Odasi i?ﬁifﬁ;g;ﬁitﬁg Zéjsrglfler XXXX
46. | Makine Miihendisleri Odasi i?ﬁifﬁ;g;ﬁitﬁg Zéjsrglfler XXXX
47. | Veteriner Odasi
48. | Harita Miihendisleri Odas1 Imar politikalarl. ve projeler XXXX

konusunda teknik destek

49. | Ziraat Miihendisleri Odas1 XX
50. | Sanayi ve Ticaret Odas1 ggzﬁlefgﬁzjéﬁztrleri ve diger XXX
51. | Ticaret Borsas1
52. | Tabibler Odasi XXXX
53. | Soforler Odasi XX
54. | Cevre Miih. Odas1 Tems.
55. | Kimya Miih. Odast Tems.
56. | KAMER Kadin ¢aligmalari XX
57. | SELIS (Atolye) Kadin ¢aligmalari XX
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EPIDEM Danismanlik

o8 Merkezi
59. | DIKASUM
60. | SELIS (Sirket)
61. | Kardelen Kadin Evi
62. | Baris Anneleri Insiyatifi Bolgedeki qe.l.tlm.m ortaminin son XXX
bulmasina yonelik ¢aligmalar
6 NOKTA KORLER .
63. DERNEGI Talep ve isteklere cevap XXX
64 G.Dogu Gazt. Ve TV
" | Habercileri Dernegi
65. | G.Dogu Gazeteciler Cemiyeti | Bolgesel haberler XXX
66 Gormezler Birlik ve
" | Beraberlik Dernegi
67. | Hukuki Arastirmalar Dernegi
68. | EDUB-BA
69. | Toplum Dernegi
70. | Sehit Aileleri Dernegi
Surkent Isitme Engelliler
71. o
Dernegi
72. | SOHRAM
73. | Sakatlar Dernegi Talep-isteklere cevap XXX
74 | SARMASIK Surdurulebl’hr 'ka'l}qnma XX
konusunda isbirligi
75. | Hayvan Yetistiricileri Dernegi
76. | OZGUR-DER
77. | Muhtarlar Dernegi Hizmet iligkileri XXX
Mezopotamya Dayanisma
78. -
Dernegi
79. | LOSEV
80 Kadinin Insan Haklar1 Bilgi ve
" | Belge Mer.
81. | Egitim Goniilliileri Vakfi
82, Dogu ve Gv.Dogu Koy ve Mah. X
Idr. Dernegi
83 D.Bakir Tanitma ve Yard. -
| Vakfi
84. | Cocuklar Ayni Cat1 Altinda
85. | Bedensel Engelliler Dernegi Talep isteklere cevap XXX
86. | insan Haklar1 Dernegi Bolgedeki fnsan .hﬁklarl ihlalleri XXX
konusunda isbirligi
87. | Tiirkiye Insan Haklar1 Vakfi Bolgedeki fnsan .hﬁklarl ihlalleri XXX
konusunda isbirligi
88. | Cevre Goniilliileri Dernegi XX
39 Cagdas Yasami Destekleme
" | Dernegi
90. | ACEV

68



Sosyal ¢atigma ortaminin

91. | Tuhad-Der yarattig1 sorunlarin ¢dziimiinde XXX
isbirligi
Sosyal ¢atigma ortaminin
92. | Tuhad-Fed yarattig1 sorunlarin ¢dzlimiinde XXX
igbirligi
93. | Diyar Gog-Der Gog ile ilgili caligmalar XXXX
94. | Cagdas Hukukcular Dernegi
95. | Toplum Goniilliileri Vakfi
96. | Tiiketici Koruma Dernegi
97. | D.U. Ogrenci Dernegi Egitim faaliyetleri XXX
98. | BELCAD Belediye caliganlar1 dernegi XXX
99. | Pir Sultan Abdal Dernegi Kiiltiirel faaliyetlerde igbirligi XX
100, Mazlum Der Blgedeld nsanfta hlller x
101. | Dicle Genglik Dernegi
102. | RA-MAN Kiiltiir Merkezi Kiiltiirel faaliyetlerde isbirligi XXX
103. | Giines Kiiltiir Merkezi XXX
104. | Dicle Firat Kiiltiir Merkezi XXX
105. | Ortadogu Tarih Akademisi Aragtirmalar konusunda isbirligi XXX
106. | Zagros Sanat Merkezi Aragtirmalar konusunda isbirligi
107. | Diyarbakir Sanat Merkezi Aragtirmalar konusunda isbirligi XX
108. | Kiirt Enstitiisii Kiiltiirel iligkiler XXX
109. | Kiirt Pen Kiiltiirel Tliskiler XXX
110. | KESK Sendikal orgiitlenme XXX
111. | TUM BEL-SEN Sendikal 6rgiitlenme XXXX
112. | HABER-SEN
113. | Belediye Is Sendikal 6rgiitlenme XX
114. | DISK-Genel is Bol. Tem. Sendikel 6rgiitlenme XXX
115. | Genel Is Subesi Sendikal orgiitlenme XXXX
116. | Siyasi Partiler Bilgi aligverisi XXX
117. | Ulusal Yazili ve Gorsel Basin
118. | Yerel Yazili ve Gorsel Basin Haber ve bilgi yayimi XXX
119. | Dicle Haber Ajansi XXX
120. | Ziraat Odas1 Bagkanlig1
121. g/[ae;l?;;ilsgein Diyarbakir il X
122.| Firincilar Odasi
123. | Andora Sanat Merkezi
194 | Dicle Universitesi Ogrenci X

Dernegi
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Dogu ve Giineydogu -
Isadamlar1 Federasyonu
Yol-ig Diyarbakir Subesi XX

126 adet olarak belirlenen paydaslardan, Kayapinar Belediyesi'nin faaliyetlerini en fazla
etkileyen kurum ve/veya Kkisilerin tespit edilmesi amaciyla bir Onceliklendirme calismasi
yapilmistir. Bununla, digerlerine gére daha fazla odaklanilmasi gereken paydaslarin belirlenmesi
hedeflenmistir. Oncelikli paydas listesinin olusturulmasi amaciyla oylama teknigi kullanilmistir.
SPE iiyeleri ile yapilan tartismada paydasla iliski diizeyleri ve isbirligi alanlar1 konusulmus ve
yapilan degerlendirmelere gore asagidaki paydaslarin digerlerine gore kurumun faaliyetlerini
etkileme veya faaliyetlerinden etkilenme agisindan daha o6nemli oldugu tespit edilmistir.
Oncelikli paydas listesi hazirlanirken gruplamalar yapilmgtir.

Tablo 28: Kayapinar Belediyesi’nin 6ncelikli paydaslar listesi

Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi
Iller Bankas1 Genel Miidiirliigii
iller Bankas1 11. Bolge Miidiirliigii
Mahalli idareler Genel Miidiirliigii
Valilik

D.S.I. X. Bolge Miidiirliigii

Milli Egitim i Miidiirligi

Tarim il Midirligi

Bayindirlik ve Iskan 11 Miidiirliigii
Tapu ve Kadastro 11 Miidiirliigii
Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii

GABB (G. Dogu Anadolu Belediyeler Birligi)
Defterdarlik

IIk Kademe Belediyeleri

Yerel Giindem 21

—~
<
<
o
o]

Muhtarlar Dernegi
TUM BEL-SEN

Genel Is
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Boylece ilk basta 126 olarak belirlenen paydaslarin sayisi, dnceliklendirme sonucunda

30’a inmistir.

G. Dogu Gazeteciler Cemiyeti
Yerel Yazili ve Gorsel Basin

Insan Haklar1 Orgiitleri

Tutuklu ve Hiikiimlii Aileleri Yardimlagma
ernekleri

D
Diyar Gog-Der
SARMASIK (Yoksullukla Miicadele Dernegi)

Kiltiir Merkezleri

Kiirt Dili ve Kiiltliri Arastirma ve Gelistirme
Dernekleri

Engelli Dernekleri
D.U. Ogrenci Dernegi

Siyasi Partiler
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IV.3. Giiglii Yonler, Zayif Yonler, Firsat ve Tehditler (GZFT) Analizi

Kayapinar Belediyesi SPE’de yer alan il miidiirliiklerinin her biri faaliyetlerine yonelik
ayrintilt “mevcut durum analizi” c¢aligmasi gerceklestirmistir. Rapor haline getirilen bu
caligmalar degerlendirilmek tizere SPE’ne sunulmustur. Bu raporlar SPE tarafindan incelenerek
revize edilmis, durum analizine iligkin raporlardan GZFT c¢alismasinda nasil yararlanilabilecegi
hususu belirlenmistir.

Ayrica, Kayapmar Belediyesi’nin mevcut durumunu analiz eden Imar Plam1 Raporu’nun
giincellestirilmesi ve alanda gergeklestirilen ylizyiize goriismeler ve toplantilardan elde edilen
sonuclardan olusan Mevcut Durum Raporu’ndan da yararlanilmustir.

SPE, il miidiirliikleri bazinda durum analizi ¢aligmalarini ayrintili olarak degerlendirerek,
Kayapimar Belediyesi’nin gii¢lii, zayif yanlariin, firsat ve tehditlerinin belirlenmesinde 6nem
tagtyan GZFT analizini gerceklestirmistir. Bu amagcla, giiglii, zay1f yanlarin, firsat ve tehditlerin
belirlenmesi ve daha sonra da SPE iiyelerince bunlarin 6nceliklendirilmesi ¢aligmasi yapilmaigstir.
Yine benzer bir amagla Paydas/Hizmet matrisindeki bilgiler GZFT Analizi calismasinda

kullanilmustir.

Asagidaki Tablo 29°daki GZFT matrisinde, onceliklendirilen giiclii ve zayif yanlar ile

firsat ve tehditler yer almaktadir:

Tablo 29: GZFT Matrisi

Giiglii Yanlar

Zayif Yanlar

Belediyenin borcunun olmamasi

Belediye Baskaninin teknik konularda egitimli ve
deneyimli olmasi

Halk desteginin yiiksek olmast

Personelin geng ve dinamik olmasi

Yasayanlarin gelir diizeyinin iyi olmasi

Imar sorununun ¢6ziilmiis olmasi

Kayapiar’m Diyarbakir kenti i¢inde gelisme yoniinde
yer almasi

Kayapinar Belediyesi’nin Biiyiiksehir Belediyesi’ne
bagli olmasi (insan kaynaklarindan yaralanma
olanagi)

Belediyenin tiim gelir kaynaklarinin kayit altina
almamamig olmast

Belediye sinirlari i¢in belirlenen resmi niifus ile
gercek niifus arasinda 6nemli bir fark olmasi
Personel sayisinin yetersiz olmast

Hizmet binasinin yetersiz olmasi

Teknik ekipmanin yetersiz olmasi

Biiyiiksehir belediyesine bagli hizmetlerin geri
doniisiiniin agir olmast

Firsatlar

Tehditler

Imarl1 yapilasmaya talebin yiiksek olmas1

AB bolgesel kalkinma programlarinda 6ncelikli bir
bolgede bulunmak

Konut kredilendirme sistemlerindeki gelisme
Biiyiiksehir belediyesi ile ayn1 yonetim anlayisina
sahip olmak

Yeni yapilacak niifus sayiminda ger¢ek niifusun
belirlenmesiyle gelirlerin artacak olmasi

Degisen yerel yonetimler yasasinin yarattig1 olanaklar
Imar planlarmin mevcut ve uygulanabilir olmasi

Belediye sinirlar iginde kontrol dis1 yapilagsma olmasi
Belediye sinirlari igine yogun i¢ ve dis go¢ yasanmasi
Daha 6nce koy statiisiinde olan yerlesmelerin mahalle
haline gelmis olmasi

Sosyal ve kiiltiirel problemlerin yakin gelecekte
¢6ziimlenmemesi

Halkin gelir dagilimindaki esitsizlik

Issizlik oranmin yiiksek olmas1

Ulkede ekonomik istikrarin saglanamamasi
Bolgedeki ¢atigma ortaminin yiikselmesi

Komsu iilkelerdeki ¢atigma ortaminin yiikselmesi
Merkezi hiikiimetin yerel yonetimlere bakis acist
Merkezi hiikiimetle politik anlayis farklilig:
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IV.4. Oneriler

Caligmanin bu boliimiinde SPE {iyelerine, Kayapinar Belediyesi’nin faaliyetlerini daha
1yi ylriitebilmesi icin neler yapilmasi gerektigi sorusu sorulmustur. Bu soru 1s1ginda tiim ekip
iyelerinin belirlenen sayida, gerek calistiklart birim i¢in gerekse Kayapinar Belediyesi’nin
geneline yonelik Oneriler getirmesi istenmistir. Yazili olarak alinan cevaplar daha sonra tiim grup
tiyeleri tarafindan oylanarak onceliklendirilmistir. Boylece, GFZT analizinden bagimsiz olarak,
planin daha sonraki asamalarina 151k tutacak oneriler calismasi tamamlanmigtir. SPE tarafindan
onceliklendirilen oneriler Tablo 30°da gosterilmistir.

Tablo 30: SPE Tarafindan onceliklendirilen oneriler

Konu No Oneri(ler)

Belediyeden hizmet alan tiim birim ve bireylerin kayit altina alinmasi

= = 1.
2E 8
S5 % ) Belediyenin kurumsal isleyisinin gelistirilmesi
_— :
Q= 5
- 3 = 3 Belediyenin personel sayisinin arttirilmast
4 Imara aykir1 durumlarin diizeltilmesi/giderilmesi
. 5 Numaralandirma sisteminin giincellenmesi
E g
s £ 6 Niifus sayimina hazirlik yapilmasi
= 3
v g ’ Cografi bilgi sisteminin kurulmasi
w
= =
?ZE © - Muhtarliklardaki oturma kayitlariin diizenli ve siirekli olarak giincellenmesi
< 9. Norm kadro ¢aligmasinin sonuglandirilmasi
g
z
& 10. Norm kadroya bagli yeni birim kurulmasi ve birim gdrevlerinin tanimlanmasi

11. Ek hizmet binas1 yapilmasi

Hizmet
Binasi

o &
g é 12. Ekipman alim ihtiyacinin belirlenmesi

= 13 Biiyiiksehir belediyesi ile kurumsal iligkilerin giiglendirilmesi
TF
; _g 14, Kurum ig¢i iligkilerin gelistirilmesi

S
= E 15 Hizmet tiretiminde aksakliklara yola agan ihale siire¢lerinin iyi yonetilmesi
E'g B
ES 11 kordinasyon kurulu toplantilarinin islevsellesmesi igin ¢aligma yiiriitiilmesi
BE e

<

Sosyal donat1 alanlar1 olusturmak iizere kamulastirma yapilmasi

=E5 17
Y
“Aag 18 Sosyal donati alanlar1 olusturmak iizere 18 uygulamasi yapilmasi
s
E 19. Alt gelir gruplari i¢in sosyal konut alanlarinin olusturulmasi
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Dezavantajh Gruplar icin Sosyal ¢cahsmalar

Cevre Saghk

20.

21.

223

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Kayapinar’da ¢op toplayan ¢ocuklara ve ailelelerine doniik ¢caligma yapilmasi

Madde bagimlist ¢ocuklar i¢in ¢alisma yapilmasi

Diyarbakir’da bagimli gocuklar i¢in rehabilitasyon merkezi kurulmali

Issiz genclere mesleki egitim verilmeli

BB yaslilar i¢in huzurevi agmali

Basta Belediye’ye ait yapilar olmak iizere 6ziirlii rampalari, asansor yapilmasi

Cocuklarin daha fazla kiiltiirel etkinlige katilmasi i¢cin BB ile igbirligi, ulagim temini ve
cocuklarin sinema ve tiyatroya gotiiriilmesi

Temizlik kampanyasi ile ilgili oneriler:

Meclis iiyeleri 6rnek olsun

Kampanya diizenlensin ilk olarakta okullar ve STK’lardan baglansin
Brosiir, STK’lar Televizyon kanallar1 kullanilsin

Kadmn komisyonlar1 ev ev dolagabilir.

Insanlar1 bir yere toplamak miizikli etkinlik diizenlenebilir

Cep sinemalar1 sirasinda duyuru/tiyatro vb. Yapilabilir.

Yogun gevre ve giiriiltii kirliligine yol agan sagliksiz ve tehlikeli ortamda faaliyet
gostererek halki ciddi anlamda rahatsiz eden meslek gruplarinin (marangoz, hurdaci,
demir dogramaci, tiip depolar1 ve rastgele yerlerde duran is makinalari) siteler olusturarak
kent disina ¢ikarilmasi

Hayvanlarin kent digina ¢ikarilmasi
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IV.S. Stratejik Konular

Daha once gergeklestirilen Paydas/Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT Matrisi ve
Oneriler calismalar1 gdzoniinde bulundurularak, olusturulacak stratejik amag¢ ve hedeflere
cerceve olusturmasi amaciyla “stratejik konular” calismasi gerceklestirilmistir. Stratejik konular
calismasi Kayapinar Belediyesi ¢cok sayidaki gorev ve sorumluklarini sistematize edebilmek ve
stratejik ama¢ ve hedeflerin olusturulmasinda siniflandirma imkani tanimak agisindan 6nem
tagimaktadir. Bu ¢ergevede, SPE tarafindan belirlenen stratejik konular asagidaki Tablo 31°de
yer almaktadir.

Tablo 31: Kayapinar Belediyesi stratejik konulari

Z
=

Stratejik Konular

O 00NN LB Wi~

Belirlenen 23 adet stratejik konu, ilgili olduklari alanlara uygun bigimde toplulagtirilarak, 11 ana
basliga ayrilmistir.

Bu cergevede, stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesinde daha kapsamli katki
saglanmasini teminen, SPE 11 ayr1 alt ¢aligma konusuna iligkin genis katilimli birim toplantilari
yapmis, Paydas goriis ve Onerileri alinmistir.

Stratejik Amaglar, atdlye calismasi yontemiyle, birimlerin sorumluluklar altindaki konulari
ayrintili olarak degerlendirmis ve ¢iktilarini birer rapor haline getirmistir.

Bu 11 stratejik amag¢ icin olusturulan alt hedef konu bagliklar1 asagida tablo 32°’de yer
almaktadir.
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Tablo 32: Kayapinar Belediyesi Stratejik Konulari

Temel Stratejik

No Alt Bashklar Sorumlu Miidiirliikler
Konular
1.1 Kurumlar Aras1 Isbirliginin Ozel Kalem Miidiirliigii (Belediye
Giiglendirilmesi ve Esglidiimii Bagkani, Belediye Enclimeni)
1.2 Kurumsal ve Yonetimsel Ozel Kalem Miidiirliigii (Belediye
Gelisme Baskani, Belediye Enciimeni)
1 KATILIMCILIK ve ) ]
KENT YONETIMI 1.3 Halkin Yonetime Katilmasi Ozel Kalem Miid. ve Halkla Ilgkiler
e Imar Miidiirliigii, Hesap Isleri
1.4 Kent Bilgi Sistemi it gl
1.5 Teknik Alt yap1
2.1 Imar Uygulama Imar Miidiirliigii
2 | IMAR- PLANLAMA 2.2 Cografi Bilgi Sistemi Imar Miidiirliigii
2.3 Yapilasma ve Emlak Imar Miidiirliigii, Emlak Servisi
. DISKI, Kayapinar Imar Miidiirliigii
ol LG S (Fen Isleri Birimi)
: DISKIi, Kayapinar imar Miidiirliigii
R en (Fen Isleri Birimi)
CEVRESEL VE - . — L
; Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri
3 MEKANSAL GELISME 3.3 Yol ve Tretuar Caligmalar1 Daire Bagkanligi, Kayapiar Imar
Miidiirliigii (Fen Isleri Birimi)
Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri
3.4 Park ve Bahceler Miidiirliigii, Kayapinar imar
Miidiirliigii (Fen Isleri Birimi)
Biiyiiksehir Belediyesi, Kayapiar
T Belediyesi Fen Isleri
ol Caulil v gl i o e e b Sl
Birimi)
Biiyiiksehir Belediyesi, Kayapiar
4.2 Gida Kontrolii o o
4 CEVRE ve SAGLIK Belediyesi Zabita Birimi
Biiyiiksehir Belediyesi, Kayapinar
. . .. Belediyesi Fen Isleri
“8 B vo Lo MR RIesetlle. e e et s tumsion
Birimi)
4.4 Toplum Sagligi Biiyiiksehir Belediyesi
SOSYAL YARDIMLAR | >:1 Dezavantajli Gruplara Doniik | 5 1o 41 o \rectisi, Halkla fliskiler

Maddi Yardimlar
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5.2 Fiziksel Mekan
Olusturulmasina Doniik Yardimlar

Belediye Meclisi, Halkla iliskiler

6.1 Kadin Belediye Meclisi, Halkla iliskiler
6.2 Cocuk Belediye Meclisi, Halkla iliskiler
6.3 Genglik Belediye Meclisi, Halkla iliskiler
DEZAVANTAJLI . .. P
6 GRUPLAR 6.4 Yashlar Belediye Meclisi, Halkla Iligkiler
6.5 Engelliler Belediye Meclisi, Halkla iliskiler
6.6 Hiikiim Giymis Olanlar Belediye Meclisi, Halkla iliskiler
6.7 Gog Edenler Belediye Meclisi, Halkla iliskiler
7.1 Kiiltiir Merkezleri Basin Yayin ve Halkla lskiler
KULTUREL - - _
7 HiZMETLER 7.2 Kiiltiirel Etkinlikler Basin Yaymn ve Halkla Ilskiler
7.3 Kiiltiirel Arastirmalar Basin Yaymn ve Halkla lskiler
8.1 Diizenli bilgi akiginin
saglanmasiyla belediye Basin Yayin ve Halkla ilskiler
8 BASIN YAYIN ve faaliyetlerine katilim saglanmasi
TN 8.2 Kentin ve Belediye _
: . Basin Yayn ve Halkla Ilskiler
hizmetlerinin tanitilmast
9.1 Profesyonel spor faaliyetlerine | Belediye Meclisi, Kiiltiir ve Spor
yonelik tesis ve destekler Hizmetleri Birimi
9 SPOR 9.2 Amatdr spor faaliyetlerine Belediye Meclisi, Kiiltiir ve Spor
yonelik tesis ve destekler Hizmetleri Birimi
9.3 Kitle sporu faaliyetlerine Belediye Meclisi, Kiiltiir ve Spor
yonelik tesis ve destekler Hizmetleri Birimi
0 MAHALLE OLAN 10.1 Kentlilik bilincinin verilmesi | Basin Yayin ve Halkla Iliskiler
LML 10.2 Kirsal kalkinma projeleri Belediye Enciimeni
11.1 Personel ve birim yapist Baskanlik, Hesap Isleri Miidiirliigii
11.2 Tahakkuklarm arttirilmasi Tiim Birimler
11 11.3 Tahsilatin arttirilmasi Hesap lplent wermlT, Celiner
Sefligi
GELIR ve GIDER )
YONETIMIi Baskanlik, Hesap Isleri Miidiirliigii,

11.4 Gider analizi yapilmasi

Arastirma Planlama Koordinasyon
(APK)
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V. STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Tablo 33: V.1. Onceliklendirilmis stratejik amaclar

ONCELIK
SIRA NO
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STRATEJIK AMAC NO: 1

V.2. Stratejik Amaca Yonelik Hedef, Hedefe Yonelik Faaliyet Belirleme

KATILIMCILIK VE KENT YONETIiMi

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Demokratik ve katilimc1 yonetisim anlayisinin hayata gegirilmesi i¢in; paydaslarin, sorunlarin belirlenmesinden
kararin olusmasina, verilen kararlarin uygulanmasindan izlenmesi ve degerlendirmesine kadar olan tiim ¢alisma
asamalarma katilmasini saglayacak mekanizmalar1 olusturmak, insan odakli, teknolojik gelismeleri takip eden,
insan kaynaklarini etkin kullanan, 6z kaynak kapasitesi yiiksek, belediyecilik anlayisinin hakim kilinmasi.

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No: 1.1.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kurumlar arasi isbirligi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Zamant I el Bt Isbirlikleri
Bagkanlik/ 6zel
. kalem/ halkla Tiim birimler
1 Koordinasyon planin hazirlanmasi 2006 iliskiler/ Yaz isleri
STK larin Odalf lfonul.arllna iligkin Bagkanlik/ 6zel Biiyiiksehir
faaliyetlerde goriislerinin alinmasi ve . .
2 karar siireglerine katilimlarinin 20062010 kalem/ halkla belediyesi/diger resmi
- ¢ iligkiler/ Yazi isleri kurumlar/ STK’lar
saglanmasi
Resml kuI’umlE'l'I”l.I'l Odé'lk. konularina iligkin Baskanlik/ 6zel Bilyiikschir
faaliyetlerde goriiglerinin alinmasi ve Y. .
3 . . kalem/ halkla belediyesi/diger resmi
karar siireglerine katilimlarinin 2006-2010 o Lo ,
- iligkiler/ Yazi igleri kurumlar/ STK lar
saglanmasi
4 Mabhalle bazli calismalarda, faaliyetlerin E;iﬁ?ﬁ:l/k?;el Biiyiiksehir
muhtarliklarla birlikte yiiriitiilmesi 2006-2010 o R belediyesi/muhtarlar
iligkiler/ Yazi isleri
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No: 1.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kurumsal ve Yonetimsel Gelisme
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MEEEHER S Isbirlikleri
1 Mekan sorunun ¢oziilmesi (Ek hizmet 2006-2007 fmar Miidiirligi leh?sep?n
Binasi Ingaat1) Midirligi
) Birimlerin olusturulmasi (Norm Kadro 2006 Ozel Kalem Belediye Meclisi
caligmasinin tamamlanmasi)
3 Pe.r.sonlel .1st1hdam1 (I\.I.orm Kadro ve 2007 Ozel Kalem Belediye Meclisi
Birim ihtiyaglarina gore)
4 Hizmet i¢i egitim 20062010 Ozel Kalem Belediye Meclisi
5 Teknolojik eksiklerin giderilmesi 2007 Ozel Kalem Belediye Meclisi
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 1.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Halkin yonetime katiliminin saglanmasi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant i B Isbirlikleri
Belediye Meclisi,
1 Mabhalle evleri olugturulmasi 2007-2009 Basin yayin ve halkla | Muhtarliklar
ilskiler
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Belediye Meclisi,
2 Faaliyetlerin tartigilmasini saglama 2006-2010 Basin yayin ve halkla | Muhtarliklar
ilgkiler
Belediye Meclisi,
3 Egilim yoklamalar1 2007-2010 Basin yayin ve halkla | STK’lar,Mubhtarliklar
ilskiler
4 Meclis toplan.tllarlna halkin katiliminin 2006-2010 Belediye Meclisi Muhtarliklar
desteklenmesi
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 1.4.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kent bilgi sistemi kurulmasi
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Ge;g;ei;:ime M?Eif}gu?gﬂfm Isbirlikleri
Imar-Muhasebe Diyarbakir
1 Teknolojik yatirim Miid.- Halkla ilskiler | Biiyiiksehir
2007 D
Brm. Belediyesi
Imar-Muhasebe Diyarbakir
2 Verilerin giincellenmesi 2007 Miid.- Halkla iliskiler | Biiyiiksehir
Brm Belediyesi
Imar-Muhasebe Diyarbakir
3 Isletim revizyonlar 2007-2010 Miid.- Halkla iliskiler | Biiyiiksehir
Brm Belediyesi

STRATEJIK AMAC NO:2  IMAR-PLANLAMA

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Kentlesmenin planli ve kontrollii olarak saglanmasi, kamusal ve sosyal donati alanlarinin olusturulmasi

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No: 2.1.
Stratejik Hedefin Acgiklamasi
Imar uygulamasi
Faaliyet . Gergeklesme Sorumlu Sube C
No Faaliyetin Tanimi Zamant Midirligi/Birim Isbirlikleri
Diyarbakir
1 Revize imar plani hazirlanmasi 2007-2010 Imar Miidiirliigi Biiytiksehir
Belediyesi
; 2007-2008- : e e Tapu ve kadastro
2 Imar Uygulamalari 2009 Imar Mudirligi Miidiirliigii
3 Kamulastirma (imar uygulama disinda kalan 2006-2010 fmar Miidiirliigii Ta'puuveilfﬁdastro
yol vb. alanlarin kamulastirilmasi) Midiirliigi
. . Diyarbakir
4 Mahalle olan koylerin uygulama imar 2007-2008 | imar Miidiirliigii Biiyiiksehir
planlariin yapilmasi (dokuz kdy) Belediyesi
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flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No

2.2.

Stratejik Hedefin Aciklamasi

Cografi Bilgi Sistemi’nin Olusturulmasi

. . Gergeklesme Sorumlu Sube L
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant Midirligi/Birim Isbirlikleri
Diyarbakir
1 Haritalarin akilli hale getirilmesi Imar Miidiirliigi Biiyiiksehir
2008 D
Belediyesi
Diyarbakir
2 Imar planlarmin akilli hale getirilmesi Imar Miidiirliigii Biiyiiksehir
2008 D
Belediyesi
3 Kadastro bilgilerinin akil1 hale Imar Miidirliigii Tapu ve kadastro
- . 2008 e o
getirilmesi Miidiirliigi
4 Isletim sistemi 2008 Imar Midiirliigii
Diyarbakir
5 Veri Giincelleme 2008-2010 | imar Miidiirliigii Biiyiiksehir
Belediyesi
Ilgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 2.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Yapilagma ve Emlak
. . Gergeklesme Sorumlu Sube C
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant Midirligi/Birim Isbirlikleri
1 Ruhsatlandirma iglemleri 2006-2010 Emlak Servisi Imar Miidiirliigii
2 Numaraj islemleri 2006-2010 Emlak Servisi Imar Miidiirliigii
; e e Diyarbakir
3 Beton Laboratuart Kurulmasi 2008 1mar. M}lflurllugu (Fen Biiytiksehir
Isleri Birimi) O
Belediyesi
STRATEJIK AMAC NO: 3 CEVRESEL VE MEKANSAL GELIiSME
STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Cevresel ve Mekansal gelismeyi saglayacak alt yapi yatirimlarini tamamlamak, g¢evrenin korunmasi ve
iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle kentin ¢evre ve yasam standartlarimi

yiikseltmektir.
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 3.1/3.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Igme suyu ve kanalizasyon alt yapi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zaman iRl Isbirlikleri
T ; o ges e e Biiyiiksehir
1 DISKI ¢alisma programinin alinmasi 2006-2010 Imar Miidiirligi Belediyesi
e teir e 1 s . Baskanlik/Imar Biiytiksehir
2 Taleplerin DISKTI’ye iletilmesi 2006-2010 Miidiirligii/Y aziisleri Belediyesi
3 qulsmq programi ve taleplerin takip 2006-2010 fmar Miidiirligi Buyulfseh.lr
edilmesi Belediyesi
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Ilgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 3.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Yol ve tretuar ¢alismalari
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MRS Isbirlikleri
1 Fen Isleri santiyesinin kurulmasi 2007-2008 !mar. Mudur ligii (Fen
igleri birimi)
: L Imar Miidiirliigii
2 Is makinesi alimi 2006-2010 (makine ikmal birimi)
2006-2007- Imar Miidiirliigii (Fen | D. Biiyiiksehir
3 Kaldirim yapilmas: 2008-2009 | isleri birimi) Belediyesi
e i 2006-2007- Imar Miidiirliigii (Fen | D. Biiyiiksehir
4 Kilitli tas doseme yapilmas: 2008-2009 | isleri birimi) Belediyesi
. 2006-2007- Imar Miidiirliigii (Fen | D. Biiyiiksehir
> Sathi Kaplama yapiimas: 2008-2009 | isleri birimi) Belediyesi
2006-2007- Imar Miidiirliigii (Fen | D. Biiyiiksehir
6 Yol islah caligmast 2008 isleri birimi) Belediyesi
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 34.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Park ve bahge diizenleme
: T Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant RIS Isbirlikleri
Imar Miidiirligii Biiytiksehir
1 Fidanlik kurulmasi 2007 (park ve bahgeler Belediyesi/Cevre
birimi) Orman 11 Miid.
Imar Miidiirliigi
2 Park yapim projeleri 20062008 (park ve bahgeler
birimi)
Imar Miidiirliigii Biiviiksehir
3 Park yapimlari 2006-2008 | (park ve bahceler yussen!
. Belediyesi
birimi
Imar Miidiirliigi
4 Park bakim ve onarimlart 2006-2010 (park ve bahgeler
birimi
Imar Midiirliigi - .
5 Kent meydani olusturulmasi 2007-2009 (park ve bahgeler Buyulfseh}r
birimi Belediyesi

STRATEJIK AMAC NO: 4

CEVRE VE SAGLIK

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Cevre kalitesini ve toplum sagligini tehdit eden unsurlarla miicadele edilmesi ve ¢evre bilincinin gelistirilmesi

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No

Stratejik Hedefin Aciklamasi

4.1.

Cadde ve sokak temizligi




. .. Gergeklesme Sorumlu Sube L
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant Sttt Isbirlikleri
1 Cevre ve Saglik Birimin kurulmasi 2007 Belediye Meclisi
2 Arag alimi 2006-2010 Makine ikmal Cevre saglik birimi
Cop toplama ve temizlik hizmet
3 alanlarmin genisletilmesi ve kapasite 2006-2010 Cevre saglik birimi Belediye meclisi
arttirimi
4 Hizmet kalitesi denetimi 2006-2010 Cevre saglik birimi Belediye Enciimeni
5 Temizlik Goniilliileri gruplari kurulmasi 2006-2010 Cevre Saglik birimi Belediye meclisi
flgili Amaca Yonelik Stratejik Hedef No 4.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Gida kontrolii
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant RIS Isbirlikleri
1 Veteriner ve gida sefligi birimi 2007 Belediye Meclisi Buyulfseh.lr
olusturulmasi Belediyesi
Laboratuar kurulmasi veya Biiytiksehir g - Biiytiksehir
2 Belediyesi ile isbirligine gidilmesi 2008 Cevre saglik Birimi | g jo 10 i
Biiyiiksehir
3 Gida kontrol denetimleri 2007-2010 Cevre Saglik Birimi Belediyesi/Tarim il
Miidiirligii
1 Biiytiksehir
4 Su Uriinleri Satig Hali Yapilmasi 2009 Gevre saghk/ Imar Belediyesi/Tarim il
Mudiirligi e s e
Midiirligi
flgili Amaca Yonelik Stratejik Hedef No 4.3./4.4.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
4.3: Sinek ve hasere ile miicadele
4.4: Toplum sagligimin korunmast
. . Gergeklesme Sorumlu Sube f e
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Zamant o BRI D Isbirlikleri
1 Biiyiiksehir Belediyesi ile igbirliginin 2007 Cevre saglik Buyukseh}r
kurulmast Belediyesi
2 Talep ve sorunlarn iletimi ve takibi 2007-2010 Cevre saglik Buyukseh}r
Belediyesi
STRATEJIK AMAC NO: 5 SOSYAL YARDIMLAR

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda bulunan kisi ve gruplara etkin sosyal koruma saglanmasi amaciyla,
ilgili uluslar aras1 kuruluslarim proje, finansman yardimi gibi olanaklarindan da yararlanilarak, sosyal
hizmetlerin ihtiyac sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli bir sekilde ulastirilmasini saglamak, degisen toplum
yapisi ile olugabilecek sosyal sorunlara karsi yeni hizmet mekanlari olugturmaktir.

flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 5.1.
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Stratejik Hedefin Aciklamasi

Dezavantajli gruplara doniik maddi yardimlar

Faaliyet No Faaliyetin Tanim1 Ge;;aerl;llaf;slme Mi%ﬁﬁzlu?]gﬁfm Isbirlikleri
1 Ogrenci burslart 2006-2010 Eesfi(li?rlz{?;cil;lsei/rli{alkla STK’lar/Muhtarlar
2 Asker ve fakir aile yardimlari 2006-2010 Ejesllfgl}r]fyfzcjl;fei/rlj{alkla STK’lar /Muhtarlar
3 Gida yardimi 2006-2010 5;?33%?;?5;1?”1(121 STK’lar /Mubhtarlar
4 Kirtasiye yardimi 2006-2010 ﬁglﬁgéifyfzcgéf;i?alkla STK’lar / Muhtarlar
5 Okul kitiiphane yardimlart 20062010 Elesllz‘lingl\f;C};fé/r Ii{alkla Okul Miidiirliikleri

flgili Amaca Yéonelik Stratejik Hedef No 5.2.

Stratejik Hedefin Aciklamasi

Fiziksel mekan olusturulmasina doniik yardimlar

Faaliyet No Faaliyetin Tanimi Ge;ienlif;slme Mi?;iﬁgjngm Isbirlikleri
1 Yasevleri 2006-2008 ﬁ:‘f{tﬁﬁiﬂr‘“ STK lar/ Muhtarlar
2 Egitim destek evleri 2006-2008 E:ii??ﬁ;;ﬁi?;sh STK’lar/ Muhtarlar
3 (Camasirhane 2007-2008 E(g}elgi(;:shiir E/EJI;‘;&IE{&/H/ Kayapiar
4 Sabit semt pazarlari 2008- 2010 Ezlli(lieil}ﬁils\f(izlrm, STK’lar/ Mubhtarlar

STRATEJIK AMAC NO: 6 DEZAVANTAJLI GRUPLAR

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Dezavantajli gruplara sunulan hizmetlerin iyilestirilmesi, ¢esitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No:

Stratejik Hedefin Aciklamasi

6.1.

Kadmin saglik, egitim ihtiya¢larinin kargilanmasi, sosyal ve ekonomik hayata katiliminin desteklenmesi

Faaliyet No

Faaliyetin Tanimi

Gergeklesme
Zamani

Sorumlu Sube
Miidiirliigii/Birim

Isbirlikleri

Kadma doniik saglik, egitim ve hukuk
bilgi destegi sunulmasi (Ana ¢ocuk
sagligi, beslenme, hijyen, hizmetler
konusunda egitim verilmesi Kadimnin
insan haklar1 (CEDAW) ve medeni
haklar iizerinde bilgilendirilmesi)

2006-2010 Halkla iliskiler

STK’lar

Kadinin sosyal yasama katiliminin
kolaylastirilmasi

Kadinlarin bir araya gelebilecegi
merkezlerin agilmasi

2006-2010 | Imar Miidiirliigii
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Kiltir Merkezi

Kadin Merkezi
Spor Alanlar1
Kadn iiriinlerinin pazarlanmasi igin . .
Belediye Meclisi/ o
3 park alanlarinda seyyar tezgahlar 2007 Halkla Iliskiler Kadn Orgiitleri
kurulmast
Belediyede (6zellikle zabitaya) daha . ..
4 fazla kadin istihdam edilmesi 2007 Belediye Meclisi
Biiytiksehir
Kadn gl.r1.§1.m01.11g1n ozc?ndlr.llmes1 Baskanlik/Belediye Belc:‘:c.hyesll/
(kadm girisimcilere projeleri .. Valilik/Ticaret ve
5 b . e e 20062010 Meclisi/ Halkla
karsiliginda mikro geri doniisiimlii iliskiler esnaf odalar/Kadin
destek sunulmasi) 3 orgiitleri/Uluslar

arasi kuruluslar

flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No

6.2.

Stratejik Hedefin Aciklamasi

Cocuk haklarimin korunma ve gelistirilmesi, saglik biiyiime kosullarinin temin edilmesi

. . Gergeklesme Sorumlu Sube Co
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant R B Isbirlikleri
Cocuk Saglhigmin Onemi konusunda
yetigkinler i¢in egitim /bilgilendirme Basin/BB/saglik il
1 (Cocuk saglig1 ve gelisimi, beslenme, 2006-2010 Yazi isleri/Halkla midiirligii/tabipler
hijyen, asilama vb. hizmetler konusunda [liskiler Odasi/Uluslar arasi
egitim verilmesi) kadin faaliyetleriyle Kuruluslar/STK’lar
birlikte yiiriiyecek biitge konulmayacak
Cocugun gelisim ihtiyaglarini
karsilamak tizere cocuk rvl.le.rkem~ o Kadm Oragiitleri/
kurulmast (Anne-baba egitimleri, oyun Kiiltiir hizmetler
2 o . 2008-2010 . Uluslar arast
odalar1, parklar, oyuncak kiitiiphaneleri, birimi
. kuruluslar
gezici oyun odalari, ¢aligma odalart,
sanat atolyeleri, spor etkinlikleri vb.)
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 6.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Gengler
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant W B Isbirlikleri
Ergenlik ve iireme sagligi, madde
bagimliligt konularinda
?]%;tlg;/&l(l ng éeiiiﬁlrlelesa,ll,l ' Tabipler Odasi/ SES/Emniyet
1 & gler 2006-2010 | Halkla fliskiler | Miidiirliigii / Bilyiiksehir
konusunda toplumun, ailelerin ve AT R b
L . . Belediyesi/ Dicle Universitesi
genglerin bilgilendirilmesi,
hizmetlerin tanitilmasi)/y1llik 30
000 ytl
Genglerin egitim agisindan
desteklenmesi L Mili egitim miidiirligi/Egitim-
2 (Genglik merkezi ve belediye 2007-2010 | Halkla lliskiler sen/ Halk egitim
destek evlerinde goniillii
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egitmenler araciligtyla
Universiteye hazirlik, mesleki
egitim, girisimcilik egitim vb.
egitim programlarinin
yiiriitiilmesi)

Genglik Merkezi Kurulmasi

3 (kiiltiir Merkezi Kompleksi 2008 Imar Miidiirliigii
icinde)
Yaz kampi tesisi kurulmasi ve Kiiltiir
4 isletilmesi/ hazar g6lii/40000 ytl 2006-2010 | Faalivetleri Biiyiiksehir/baglar/sur/Y enigehir
(2006 300 kisi, 1500 kisi) Egitim Birin}lli Belediyeleri ile STKlar
tesisi)
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 6.4.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Yashlar
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant R B Isbirlikleri
Yaglilar i¢in kurumsal hizmet - .
L Biiytiksehir
1 Yalniz yasayan yaglilar i¢in D Kayapinar
. . Belediyesi
bakimevleri/huzurevleri agilmasi
Park alanlarinda 6zel dinlenme ; e e Biiyiiksehir
2 boliimleri olusturulmasi 2006-2010 Imar Miidirrligi Belediyesi
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 6.5.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Engelliler
. . Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant RIS Isbirlikleri
1 Engelhlerln sayisimin ve ihtiyaglarin 2007 Halkla iligkiler Engelli Dernekleri
belirleyecek aragtirma yapilmasi
> Engelliler i¢in danisma noktasi 2007 Halkla iliskiler
kurulmasi
Konut, igyeri ve diger mekanlarda
engelliler i¢in fiziki problemlerinin Biiyiiksehir
3 ortadan kaldirilmasi ¢alismasi 20062010 Halkla iliskiler Belediyesi
(kaldirim yiikseklikleri, park alanlari,
yiiriiyiis alanlarr)
4 Engelli derneklerine maddi destekler 20062010 Halkla iligkiler Engelli Dernekleri
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 6.6.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Eski tutuklu ve hiikiimliiler
. . Gergeklesme Sorumlu Sube C
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant Midiirlisga/Birim Isbirlikleri
Eski tutuklu ve hiikiimliilerin sayisinin 20062007 Tutuklu ve Hiikiimlii
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1 ve ihtiyaglarinin belirlenmesi ¢alisma Halkla iligkiler Yakinlar1 Dayanigma
raporu Dernekleri
Eski tutuklu ve hiikiimliiler i¢in mesleki Tutuklu ve Hikkiimlii
beceri kurslar1 diizenlenmesi ve geri Yakinlar1 Dayanisma
doniisiimlii mikro kredi destegi Dernekleri/ Halk
verilmesi Egitim Merkezleri/

2 (Uyum programlari, mevcut 2007-2010 Halkla fligkiler Sosyal Hizmet
becerilerinin gelistirilmesi, yeni Kurum ve Kuruluslar
beceriler edinme, kendi isini kurma
konusunda destek) yillik 50.000 ytl
Belediyeye ait ig yerlerinde %10 kota
Belediye tarafindan agilacak ve

3 isletilecek semt pazarlari, park isletme 2006-2010 Belediye Meclisi
mekanlar: gibi alanlarda %10 kota
destegi verilmesi

flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 6.7.

Stratejik Hedefin Aciklamasi

Go¢ Edenler

Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Ge;ienlif;slme Mi%ﬁﬁgﬁgifm Isbirlikleri
Go6¢ magdurlarinin sayisinin ve Gog-der/ Dicle

1 ihtiyaclarinin belirlenmesi i¢in bilimsel 2007 Halkla iliskiler Universitesi
calisma raporu hazirlanmasi /10000 ytl
Go6¢ Magdurlarina yonelik Kente uyum Go¢-der/Valilik/il
programlari, mevcut becerilerinin Belediye genel meclisi /halk

2 gelistirilmesi i¢in meslek edinme 2007-2010 Meclisi/Halkla egitim
kurslari, kendi igini kurma konusunda Mliskiler merkezleri/Uluslar
destek caligmas yiiriitiilmesi arasi kuruluslar

STRATEJIK AMAC NO: 7 KULTUREL FAALIYETLER

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Fiziksel Mekanlar ve Etkinlikler ile Kentin Kiiltiirel Dokusunu Zenginlestirmek, Sosyal Gelisme Alanlari

Olusturmak
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 7.1.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kiiltiir Merkezleri
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MEEEHE R S Isbirlikleri
Aysenur Zarakolu Parki Kiiltiir Merkezi . o qe e Biiyiiksehir
! yapimi(460 kisi kapasiteli) 2007 Imar Midiirlaga Belediyesi
2 Kadin galismalari atdlyesi 20062007 | Imar Miidiirliigii Kadin Orgiitleri
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flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 7.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kiiltiirel Etkinlikler
. . Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant RIS Isbirlikleri
1 Acik hfwa konserleri (2006°da 5, 2006-2010 Halkla iliskiler Buyukseh.lr
sonraki yillar 10) Belediyesi
2 Acik hava sinema gosterimleri (Yaz 2006-2010 Halkla iliskiler Buyulfseh.lr
aylar1 boyunca) Belediyesi
3 Ozel giin kutlamalari 2007-2010 | Halkla iliskiler
Ilgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 7.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kiltiirel Aragtirmalar
. . Gergeklesme Sorumlu Sube C
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant RS Isbirlikleri
Kiiltiir arastirmalari( 2007 ile birlikte Belediye Biiytiksehir
1 her yil bir aragtirma, bir tanitim, bir 2007 Meclisi/Halkla Belediyesi/ 11 kiiltiir
kitap, bir film projesi destegi) iligkiler Miidiirligi
Peyas mahallesi rehabilitasyo Belediye Biiyiiksehir
2 Y yon 2007-2008 | Meclisi/Halkla uyuseh)
arastirmasi . Belediyesi
Iliskiler
STRATEJIK AMAC NO: 8 BASIN YAYIN VE TANITIM

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Belediye ile hizmet alicilar arasinda bilgi akisini saglamak, kentin ve belediyenin tanitimina katkida bulunmak

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No

Stratejik Hedefin Aciklamasi

8.1.

Diizenli Bilgi Akisinin Saglanmasiyla belediye faaliyetlerine katilim saglanmasi

. . Gergeklesme Sorumlu Sube CL
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant SRS Isbirlikleri
Siireli yayinlar (2 ayda bir ¢ikan 15.000 Basin Yayin ve
1 tiarjli yayin 2007 tarihinden itibaren 2006-2010 Halkla iliskiler
aylik olarak yayinlanacaktir.)
Web Sitesi (Web sayfasi tasarimi
baslatilmig olup, kent bilgi sistemi ve
cografi bilgi sisteminin kurulmasiyla
tamamlanacaktir. Calismanin verimle Basin Yayin ve Tiim Birimler
2 sekilde sonuclandirilmasi kent sakinleri 2006-2010 Halkla Tliskiler
ve c¢alisanlar i¢in biiylik kolayliklar
saglayacaktir. Belediyeye gelmeden
emlak vergisi, CTV borcu 6grenme ve
O0deme gibi)
3 Afis ve Duyurular 2007-2010 Basin Yaymn ve
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Halkla Tliskiler

Yerel ve Ulusal Medyaya Bilgi Akisinin 2007-2010

Basm Yayin ve

Saglanmasi Halkla iliskiler
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 8.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kentin ve Belediye hizmetlerinin tanitilmasi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MEEEHER S Isbirlikleri
1 Dokiimantasyon olusturulmasi 2007 B?SIP Yaym Halkla Biiytiksehir B.
Mligkiler
2 Reklam ve {lanlar 2007 B?Sm Yaym Halkla Biiyiiksehir B.
Migkiler
Sinevizyon Gosterileri( Yaz aylarinda
3 acik hava sinemalarinda yapilacak film 2006-2010 Elasliﬁ \r{'ayln Halkla Biiyiiksehir B.
gdsterimleri 6ncesi ve arasi) SKIe
4 Faaliyet Raporlarmin kitap olarak 2006-2010 ]_3.21519 Yaym Halkla
yayimlanmasi Miskiler
Yerel ve Ulusal Medyaya Bilgi Akisinin Basin Yayin Halkla
5 g 2006 S
Saglanmasi iskiler

STRATEJIK AMAC NO: 9 SPOR

STRATEJIiK AMACIN ACIKLAMASI

Spor alt yapisinin il genelinde dengeli dagilimi saglayarak, halka, 6zellikle genglere yonelik spor hizmetlerini

yayginlagtirmak, sporun kitlesellesmesini saglamaktir.

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 9.1.

Stratejik Hedefin Aciklamasi

Profesyonel Spor faaliyetlerine yonelik tesis ve destekler

. .. Gergeklesme Sorumlu Sube L
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant e Isbirlikleri
. - e Genglik Spor il
1 Spor kompleksi 2006-2007 Imar Mudirligi Miidiirligii
2 Profesyonel sporculara yonelik destekler 2006-2010 Belediye Meclisi Gein g:“hk”%].?or e
Midiirligi
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 9.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Amator Spor faaliyetlerine yonelik tesis ve destekler
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant RS Isbirlikleri
i I Basin Yaymn Halkla .
1 Amator spor kuliiplerine yardim 2006-2010 L STK’lar
Migkiler
. Basin Yaymn Halkla R
2 Spor Kompleksi Yapimi1 2008 iliskiler STK’lar
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3 Turnuvalar 20062010 | Basm YaymHalkla - gppep,
Iligkiler
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 9.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kitle sporu faaliyetlerine yonelik tesis ve destekler
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MRS Isbirlikleri
Yaygin spor alanlart 2007—2008— | Halkla iliskiler/Imar R
! 2009 Miid. STK lar
2 Semt yilizme havuzlari 2007 &e;illgla Iliskiler/Imar STK lar
3 Bisiklet Yollari 2007-2010 &e;illgla iskiler/Imar STKlar
4 Yiiriiyiis Yollar 2007-2010 &e:illgla iskiler/Imar STK lar
5 Kadinlar i¢in spor merkezi 2007-2010 ﬁz:jll;la Iigkiler/Imar STKlar
6 Sokak Futbolu Turnuvasi 2006-2010 ﬁz:jll;la igkiler/Imar STKlar

STRATEJIK AMAC NO: 10 MAHALLE OLAN KOYLER

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyiliksehir Belediye Kanunu ile mahalle statiisii kazanan kdyleri
kent ile entegrasyonun saglanmasi ve tarimsal projeler ile gelir destegi sunulmasi

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 10.1.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kentlilik Bilincinin Verilmesi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube C
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant Midiirligi/Birim Isbirlikleri
Kent yagami, katilimi ve yonetimi ile L Biiyiiksehir
! ilgili bilgilendirme toplantilar 2007-2009 Hallda Iligkiler Belediyesi
) Gezm chk}nllkler (konser, sinema, 2007-2010 Halkla iliskiler Buyul'cseh.lr
tiyatro gibi) Belediyesi
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 10.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Kirsal kalkinma projeleri
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MBS Isbirlikleri
Mabhalle olan kdylerde yiiriitiilebilecek
1 kirsal kalkinma projeleri i¢in aragtirma 2007 B?Sl?l Yaym Halkla Biiytiksehir B.
. Miskiler
caligmalar yliriitmek
2006 y1l1 iginde uygulanmaya Basin Yaymn Halkla - .
2 baslanacak Avrupa Birligi Destekli iki 2008 Mligkiler Bityiiksehir B.
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Kirsal Kalkinma Projesi Sonuglarint
Yayginlagtirmak

Uretici kooperatiflerinin kuruluslarmni ve
faaliyetlerini desteklemek

2007-2010

Belediye Meclisi

Biiyiiksehir B.

STRATEJIK AMAC NO: 11

GELIR-GIDER YONETIMi

STRATEJIK AMACIN ACIKLAMASI

Oz kaynaklarina dayanan, performans esasl biitcelemeyi hedefleyen, yatirim kapasitesi yiiksek mali kontrol
sisteminin olusturulmasi

Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No

Stratejik Hedefin Aciklamasi

11.1.

Hesap Isleri Miidiirliigii Personel ve Birim Yapisinin Iyilestirilmesi

. .. Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant Sttt Isbirlikleri
1 Birim Analizinin yapilmasi 2006 Baskgqhk/Beledwe
Meclisi
2 Birimlerin olusturulmasi 2007 Baskgqhk/Beledwe
Meclisi
3 Hizmet igi egitim 2007-2010 f/{ag(l;anhk/Yam Isleri | ABB
Tlgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 11.2.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Tahakkuk oranlarmin arttirilmasi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube C
Faaliyet No Faaliyetin Taninu Zamant Midirligi/Birim Isbirlikleri
1 Tahgk}(uku yapilacak gelir kalemlerinin 2006-2007 HeisaP I's'lve"rl
analizi Midiirligi
Miikellef Arastirmasi yapilmasi ve veri Hesap Isleri - .
2 taban1 olusturulmasi 2006-2007 Miidiirliigii Bilyiksehir B.
Miikellef kayitlarinin yapilmasi ve Hesap Isleri - .
3 stirekli glincellenmesi 2007-2010 Midiirliigi Bilyiksehir B.
flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 11.3.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Tahsilat oranlarinin arttirilmasi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube T
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant RIS Isbirlikleri
1 Tahsilat1 yapilamayan vergi 2006 Hesap Isleri
kalemlerinin analizi Midiirligi
2 Icra Biriminin Aktiflestirilmesi 2007 Bask.anl}.k/ Hesa}p
Isleri Mudiirliigi
Icra ve Hukuk islerinin birlikte ¢alisma 2007-2010 Bagkanlik/Hesap
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yontemlerini gelistirmeleri

Isleri Miidiirligii/
Hukuk Isleri

flgili Amaca Yénelik Stratejik Hedef No 114.
Stratejik Hedefin Aciklamasi
Gider Analizi Yapilmasi
. . Gergeklesme Sorumlu Sube Lo
Faaliyet No Faaliyetin Tanimi1 Zamant MEEEHER S Isbirlikleri
1 Gider kalemlerinin analizi 20062007 | Hesap Isleri
Midiirligi
> A}ra.stl.rn.na Planlama Koordinasyon 2006-2007 Baske.m.hk/Beledlye Bilyiikschir B.
Biriminin Olusturulmasi Meclisi
Performans Esasli Biitgeleme Biriminin Bagkanlik/Belediye - .
3 Olusturulmast 2007-2010 Meclisi Biiyiiksehir B.
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VI. iZLEME (PERFORMANS KRITERLERI)

Izleme faaliyetleri, amag ve hedeflerin gergeklestirilmesine iliskin gelismelerin belirli bir
siklikla raporlanmasi ve ilgili taraflar ile kurum i¢i ve kurum dis1 mercilerin degerlendirmesine
sunulmasindan olusturur.

Raporlama izleme faaliyetinin temel aracidir. Izleme raporu yonetime stratejik amag ve
hedefleri degerlendirme imkani sunmasinin yanisira, beklenmeyen durumlara kars1 hizli ve etkili
bir sekilde tedbir alinabilmesine de yardimci olacaktir. Izleme raporlar1 objektif olmalidir.
Ilerleme saglanan alanlar yaninda, ilerleme saglanamayan konular da rapor edilmelidir.

Kayapinar Belediyesi Stratejik Plan1 {i¢ farkli diizeyde izlenecektir:

1. Birimler Diizeyinde izleme: Birimler her ay yapilacak birim toplantilarinda stratejik
plan ama¢ ve hedeflerinin gerceklestirilmesi i¢in kendi birimlerinin sorumluluk
alanlarm kapsayacak bicimde olusturduklari ¢alisma takvimi iizerinde bir aylik
calismalarim1  girdiler, c¢iktilar ve faaliyetler agisindan degerlendirecek ve
raporlayacaktir. Daha sonra her birim bir sonraki aymn caligma programin1 gézden
gecirerek kesinlestirecektir.

2. Belediye Diizeyinde Izleme: Belediye birimleri iic aylik ilerleme raporlarii
Belediye Baskani, belediye meclis iiyeleri ve enciimen’in katildigi bir toplantida
sunacaklar ve planda meydana gelen aksamalarin nedenlerini ve ¢oziimlerini
tartisacaktir.

3. Paydaslar Diizeyinde Izleme: Belediye birimleri alt1 aylik ilerleme raporlarini tiim
paydaglarin da katilacagi genis katilimli bir toplantida sunacaklar ve varsa planda
meydana gelen aksamalarin nedenlerini ve ¢dzlimlerini tartisacaklardir. Yilin ikinci
toplantis1 ayn1 zamanda degerlendirme toplantisi olacaktir.

Yukarida da goriildiigli gibi Kayapinar Belediyesi ¢alismalart aylik, li¢ aylik ve alt1 aylik
ilerleme raporlar1 seklinde raporlanacaktir. Daha sonra bu raporlar yillik faaliyet raporunda bir
araya getirilecektir.

Kayapinar Belediyesi stratejik plan uygulamasinda izleme faaliyetleri performansin
izlenmesi esasina gore yiiriitiilecektir. Bu amagla stratejik planin amag¢ ve hedeflerini
gerceklestirmek lizere tasarlanan faaliyetler ile ilgili performans gdstergelerinin izlenmesine
olanak verecek veriler diizenli olarak toplanacaktir.

Kayapinar Belediyesi stratejik planin1 esas alan performans gostergeleri asagida
stralanmustir:

Stratejik Amag¢ 1: Katihmcilik ve Kent Yonetimi

Demokratik ve katilimci iyi yonetisim anlayisinin hayata gecirilmesi i¢in; paydaslarin, sorunlarin
belirlenmesinden kararin olugmasina, verilen kararlarin uygulanmasindan izlenmesi ve
degerlendirmesine kadar olan tiim ¢aligma asamalarina katilmasini saglayacak mekanizmalari
olusturmak, insan odakli, teknolojik gelismeleri takip eden, insan kaynaklarini etkin kullanan, 6z
kaynak kapasitesi yiiksek, belediyecilik anlayisinin hakim kilinmasi
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Stratejik Hedef 1.1: Kurumlar arasi isbirlig¢inin gelistirilmesi

Kentle ilgili karar alma stireclerinde katilimeiligi gelistirmek iizere STK, kamu kuruluslar1 ve
muhtarlarin yer almasi saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.1 : Koordinasyon planinin hazirlanmasi

Girdi 1 : Paydaslarin belirlenmesi

Girdi 2 : Caligma prensiplerinin belirlenmesi

Cikt1 1 : Rapor formati

Cikt1 2 : Yonetmelik

Sonu¢ : 2006 y1li sonuna kadar belediyenin paydagslarla ¢caligsma ilkeleri belirlendi

Etkinlik : Paydas basina maliyet

Kalite : Belediye hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde
katilimcr siire¢lerin temelleri olusturuldu.

Faaliyet 1.1.2 : STK’larin odak konularina iliskin faaliyetlerde goriislerinin alinmasi ve
karar siireclerine katihmlarinin saglanmasi

Girdi 1 : STK’larin odak konularinin belirlenmesi

Girdi 2 : Yaklasik 50 kisi toplantiya katildi

Cikt1 : Toplant1 raporu

Sonu¢ : STK’lar kendi ilgi alanlarina giren konularda karar stireclerine katildi
Etkinlik : Katilimci1 basina maliyet

Kalite 1 : Uygulama planlarina yansitilan paydas goriislerinin sayis1

Kalite 2: : Alinan kararlarin uygulanmasinda artis

Faaliyet 1.1.3: Resmi kurumlarin odak konularina iliskin faaliyetlerde goriislerinin
alinmasi ve karar siireclerine katihmlarinin saglanmasi

Girdi 1 : Resmi kurumlarin odak konularinin belirlenmesi

Girdi 2 : Yaklasik 20 kisi toplantiya katildi

Cikt1 : Toplant1 raporu

Sonu¢ : Resmi kurumlar kendi ilgi alanlarina giren konularda karar siire¢lerine katildi
Etkinlik : Katilimci1 basina maliyet

Kalite 1 : Uygulama planlarina yansitilan paydas goriislerinin sayisi

Kalite 2: : Alinan kararlarin uygulanmasinda artig
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Faaliyet 1.1.4: Mahalle bazh ¢calismalarda, faaliyetlerin muhtarhklarla birlikte yiiriitiilmesi

Girdi 1 : Calisma plan1 hazirlandi

Girdi 2 : Her mahallede yaklasik 200 kisi toplantiya katildi

Cikt1 : Toplant1 raporu

Sonu¢ 1 :Mabhalle sakinleri kendi ilgi alanlarma giren konularda goriis ve Onerilerini
sundular

Sonug 2 : Mahalle sakinleri kendi yasamlariyla ilgili kararlara katildilar

Etkinlik : Katilimci1 basina maliyet

Kalite 1 : Uygulama planlarina yansitilan paydas goriislerinin sayis1

Kalite 2 : Alinan kararlarin uygulanmasinda artig

Stratejik Hedef 1.2: Kurumsal kapasite artisi
Kayapinar Belediyesi’nin kurumsal ve yonetsel kapasitesi artirilacaktir.

Faaliyet 1.2.1: Ek hizmet Binasi insaati

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Proje hazirland1

Cikt1 : 2007 y1li sonuna kadar belediye ek hizmet binas1 tamamlanacaktir

Sonu¢ : Belediye caligsmalarinin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli mekan ihtiyaci
karsiland1

Etkinlik : Metrekare birim maliyet

Kalite : Belediye calismalarinin etkisi ve verimliligi artti

Faaliyet 1.2.2: Norm Kadro calismasimin tamamlanmasi

Girdi 1 : Norm kadroya uygun organizasyon yapisi belirlendi

Girdi 2 : Norm kadroya uygun personel istthdami gerceklesti

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar norm kadroya uygun organizasyon yapist

Cikt1 2 : 2007 y1li sonuna kadar norm kadroya ve birimlerin ihtiyaglarina uygun

uygun personel istihdam edildi

Sonu¢ : Norm kadroya uygun birimler ve birim personel ¢aligmaya bagladi
Etkinlik : Personel basina harcama
Kalite : Belediye caligsmalarinin etkisi ve verimliligi artt1

Faaliyet 1.2.3: Hizmet-i¢i egitim
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Girdi 1 : Hizmet-i¢i egitim ihtiyaclari belirlendi

Girdi 2 : Hizmet-i¢i egitim olanaklar1 belirlendi

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 4 hizmet i¢i egitim programi uygulandi
Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar 4 hizmet i¢i egitim programi uygulandi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 4 hizmet i¢i egitim programi uygulandi
Cikt1 4 : 2009 y1l1 sonuna kadar 4 hizmet i¢i egitim programi uygulandi
Cikt1 5 : 2010 y1l1 sonuna kadar 4 hizmet i¢i egitim programi uygulandi
Sonu¢ : Personelin bilgi ve becerileri artt1

Etkinlik : Personel bagina maliyet

Kalite 1 : Calismalarda hata pay1 azaldi

Kalite 2 : Caligmalarin hiz1 artt1

Faaliyet 1.2.4: Teknolojik eksiklerin giderilmesi

Girdi 1 : Ihtiyaclar1 belirlendi

Girdi 2 : Satinalma iglemleri tamamlandi

Cikt1 : 2007 y1li sonuna kadar teknolojik ihtiyaglar karsilandi
Sonu¢ : Personel teknolojik ara¢ ve geregle donatildi

Etkinlik : Personel bagina maliyet

Kalite 1 : Calismalarda hata pay1 azaldi

Kalite 2 : Caligmalarin hiz1 artt1

Stratejik Hedef 1.3: Belediye tesislerinde fiziki altyapinin iyilestirilmesi
Halkin yonetime katilmasi kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 1.3.1: Mahalle evleri olusturulmasi

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Proje hazirland1

Cikt1 1 : 2007 yilinda 500 evler mahallesinde bir mahalle evi olusturuldu
Cikt12 : 2008 yilinda Huzurevleri mahallesinde bir mahalle evi olusturuldu
Cikt1 3 : 2009 yilinda Peyas mahallesinde bir mahalle evi olusturuldu
Sonu¢ : U¢ mahallede halkin bir araya gelip sorunlarini ve ¢dziimlerini

tartisabilecegi, 6grenme ihtiyaglarini karsilayabilecegi merkezler olustu

Etkinlik 1 : Metrekare basina maliyet
Etkinlik 2 : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Halkin yonetime katilma orani artt1
Kalite 2 : Halkin belediye calismalar1 hakkindaki bilgisi artti
Kalite 3 : Halkin belediye ¢alismalarina destegi artti
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Faaliyet 1.3.2: Faaliyetlerin tartistimasim saglama

Girdi 1
Girdi 2
Cikt11
Cikt12
Cikt13

Cikt1 4
Cikt15

Sonu¢
Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: Tartisma konulari belirlendi
: Toplanti ¢agrist yapildi

: 2006 y1linda 4 toplant1 diizenlendi
: 2007 yilinda 4 toplant1 diizenlendi
: 2008 y1ilinda 4 toplant1 diizenlendi
: 2009 yilinda 4 toplant1 diizenlendi
: 2010 yilinda 4 toplant1 diizenlendi

: Belediye caligmalar1 kamuoyunda tartisildi, degerlendirildi
: Kisi bagina maliyet

: Katilimce siiregler giiclendi
: Halkin belediye ¢aligmalarini izlemesi ve degerlendirmesi saglandi

Faaliyet 1.3.3: Egilim yoklamalar

Girdi 1
Girdi 2
Cikt1 1
Cikt12

Cikt13
Cikt1 4

Sonu¢
Etki

Kalite 1
Kalite 2

: Anket hazirland1
: Anketorlerin oryantasyonu saglandi

: 2007 y1il1 iginde binde yirmi 6rneklem iizerinden yapilan iki anket ¢alismasi
: 2008 y1l1 iginde binde yirmi drneklem {izerinden yapilan iki anket ¢alismasi
: 2009 y1l1 iginde binde yirmi 6rneklem {izerinden yapilan iki anket ¢alismasi
: 2010 y1li iginde binde yirmi drneklem {izerinden yapilan iki anket ¢alismasi
: Calismanin yogunlasacagi belediye hizmet alanlarinin belirlenmesi

: Kisi bagina maliyet

: Hizmet kalitesi yiikseldi
: Halkin duyarlili§i ve memnuniyeti artti

Faaliyet 1.3.4: Meclis toplantilarina halkin katihminin desteklenmesi

Girdi 1

Cikt1 1
Cikt12
Cikt13
Cikt1 4
Cikt15

Sonu¢
Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: Toplant1 ¢agris1 yapildi

: 2006 yilinda Meclis toplantilarina halktan 150 kisi katild1
: 2007 yilinda Meclis toplantilarina halktan 330 kisi katildi
: 2008 yilinda Meclis toplantilarina halktan 550 kisi katild1
: 2009 yilinda Meclis toplantilarina halktan 550 kisi katildi
: 2010 yilinda Meclis toplantilarina halktan 550 kisi katild1

: Belediye caligsmalar1 kamuoyunda tartisildi, degerlendirildi
: Kisi bagina maliyet

: Katilimce siiregler giiclendi
: Seffaf belediyecilik uygulamasi giiclendi
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Stratejik Hedef 1.4: Kent Bilgi Sistemi Kurulmasi

2007 yil1 sonuna kadar Kayapinar Belediyesi’nde kent bilgi sistemi kurulacak ve daha sonraki

yillarda diizenli olarak giincellenecektir.

Faaliyet 1.4.1: Teknolojik yatirim

Girdi 1 : Teknoloji se¢imi yapildi

Girdi 2 : Satinalma gergeklestirildi

Cikt1 : 2007 y1li sonuna kadar isletim sistemi kuruldu

Sonu¢ : Kent bilgi sistemi i¢in gerekli teknolojik altyap: tamamlandi
Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentin giivenilir verilerle yonetilmesi

Kalite 2 : Belediye calismalarinda etki ve verimin artmasi

Faaliyet 1.4.2-3: Veri yiikleme ve isletim revizyonlari

Girdi 1 : Hizmet i¢i egitim yapildi

Cikt1 : 2007 y1li sonuna kadar kente ait bilgiler sisteme yiiklendi
Sonu¢ : Kent bilgi sistemi kuruldu

Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentin giivenilir verilerle yonetilmesi

Kalite 2 : Belediye caligmalarinda etki ve verimin artmasi

Stratejik Amag 2: Imar ve Planlama

Kentlegmenin planli ve kontrollii olarak saglanmasi, kamusal ve sosyal donati alanlarinin
olusturulmasi

Stratejik Hedef 2.1: imar Uygulama
2010 y1l1 sonuna kadar imar uygulamalarinin gergeklestirilmesi

Faaliyet 2.1.1 : Revize imar plam1 hazirlanmasi

Girdi 1 : Imar plan1 ihalesi yapild
Cikt1 : 2010 y1li sonuna kadar Kayapiar’da 100 hektar revize imar plani yapildi
Sonu¢ : Planl1 ve kontrollii kentlesme i¢in gerekli diizenlemeler yapildi
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Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

Faaliyet 2.1.2 :

Girdi 1
Girdi 2

Cikt1
Sonug¢
Etkinlik
Kalite 1

Kalite 2
Kalite 3

: Hektar alan maliyeti

: Kentsel hizmetlerinin sunumunda artis
: Kentsel hizmetlerin sunumundaki aksamalarda azalma

Imar planinin uygulanmasi

: Imar plan
: 18. madde uygulamasi

: 2010 yilina kadar 1000 ha da 18. madde uygulamasi ile planli kent dokusu
: Planl1 ve kontrollii kentlesme i¢in gerekli diizenlemeler yapildi

: Hektar alan maliyeti

: Kentsel hizmetlerinin sunumunda artis

: Kentsel hizmetlerden yararlanan sayisinda artig
: Kentsel hizmetlerin sunumundaki aksamalarda azalma

Faaliyet 2.1.3: Kamulastirma

Girdi 1

Cikt1 1
Cikt12
Cikt13
Cikt1 4
Cikt15

Sonug¢
Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: Kamulastirma alanlar1 belirlendi

: 2006 yilinda 2000 m*> kamulastirma yapild:
: 2007 yilinda 1500 m* kamulastirma yapildi
: 2008 yilinda 1500 m” kamulastirma yapild:
: 2009 yilinda 1500 m* kamulastirma yapild:
: 2010 yilinda 1500 m* kamulastirma yapild:

: Kentin ortak kullanim alanlar1 olusturuldu
: Metrekare maliyeti

: Kentsel hizmetlerinin sunumunda artis
: Kentsel hizmetlerden yararlanan sayisinda artig

Faaliyet 2.1.4: Mahalle olan koylerin uygulama imar planlarinin yapilmasi(dokuz koy)

Girdi 1
Cikt11
Sonu¢
Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: Hizmet alim1 yapildi

: 2008 y1l1 sonuna kadar dokuz kdyiin uygulama imar planlar1 hazirlandi
: Kentin gelismesi planlandi

: Metrekare maliyeti

: Kentsel hizmetlerinin sunumunda artis
: Kentsel hizmetlerden yararlanan sayisinda artig

Stratejik Hedef 2.2: Cografi bilgi sisteminin olusturulmasi
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2010 y1li sonuna kadar kent bilgi sistemindeki veriler akilli hale getirilecektir.

Faaliyet 2.2.1 : Haritalarin akillh hale getirilmesi

Girdi 1 : Halihazir haritalar

Cikt1 : 2008 y1l1 sonuna kadar halihazir haritalar dijital ortamda sorgulanabilir hale
getirildi

Sonu¢ : Cografi bilgi sistemi i¢in altlik olusturuldu

Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentin giivenilir verilerle yonetilmesi

Kalite 2 : Belediye calismalarinda etki ve verimin artmasi

Faaliyet 2.2.2 : imar planlarim akilh hale getirilmesi
Girdi 1 : Imar planlar

Cikt1 : 2008 y1l1 sonuna kadar imar ve uygulama imar planlar1 dijital ortamda
sorgulanabilir hale getirildi

Sonug¢ : Cografi bilgi sistemi i¢in altlik olusturuldu
Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentin giivenilir verilerle yonetilmesi

Kalite 2 : Belediye calismalarinda etki ve verimin artmasi

Faaliyet 2.2.3: Kadastro bilgilerinin akilli hale getirilmesi

Girdi 1 : Kadastro bilgileri ve haritalari

Cikt1 : 2008 y1li sonuna kadar kadastro bilgileri dijital ortamda sorgulanabilir hale
getirildi

Sonu¢ : Cografi bilgi sistemi i¢in altlik olusturuldu

Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentin giivenilir verilerle yonetilmesi

Kalite 2 : Belediye calismalarinda etki ve verimin artmasi

Faaliyet 2.2.4 : Isletim sistemi

Girdi 1 : Halihazir haritalar

Girdi 2 : Imar planlar

Girdi 3 : Kadastro bilgileri ve haritalari
Girdi 3 : Isletim sistemi satin alindi
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Cikt1 : 2008 y1l1 sonuna kadar belediye sinirlar1 i¢erisindeki arazi ve emlak bilgileri
dijital ortamda sorgulanabilir hale getirildi.

Sonug¢ : Cografi bilgi sistemi kuruldu

Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentin giivenilir verilerle yonetilmesi

Kalite 2 : Belediye calismalarinda etki ve verimin artmasi
Kalite 3 : Belediye gelirleri artt1

Stratejik Hedef 2.3: Yapilasma ve Emlak

2010 yilina kadar Kayapinar Belediyesi sinirlar1 i¢indeki binalarin numaralandirilmasi ve
ruhsatlandirilmasi tamamlanacak ve bir beton laboratuari kurulacaktir.

Faaliyet 2.3.1: Ruhsatlandirma islemleri

Girdi 1 : Veri derleme

Girdi 2 : Calisma programi

Cikt1 : 2010 y1l1 sonuna kadar binalarin %90°’1 ruhsatlandirild:
Sonu¢ : Kentte ruhsatsiz binalarla ilgili sorunlar ¢6ziildi
Etkinlik : Birim maliyet

Kalite 1 : Kentsel hizmetlerden yararlanan sayisinda artig

Kalite 2 : Belediye gelirlerinde artis

Kalite 3 : Yasal olmayan yap1 sayisinda azalma

Faaliyet 2.3.2: Numaralandirma islemleri

Girdi 1 : Veri derleme

Girdi 2 : Caligma programi

Cikt1 : 2010 y1l1 sonuna kadar binalarin %90’1 numaralandirildi
Sonug¢ : Kentte numaralandirilmamais binalarla ilgili sorunlar ¢6ziildii
Etkinlik : Birim maliyet

Kalite : Kentsel verilerin giivenirligi artt1

Stratejik Amac 3: Cevresel ve mekansal gelisme
Cevresel ve mekansal gelismeyi saglayacak alt yapi yatirimlarini tamamlanmasi, ¢evrenin

korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle kentin ¢evre ve
yasam standartlarini yiikseltilmesi
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Stratejik Hedef 3.1/3.2: igme suyu ve kanalizasyon altyapisi

2006-2010 yillar1 arasinda igme suyu ve kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi i¢in DISKI ile
esgiidiim saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.1 : DISKI cahsma pPrograminin alinmasi

Girdi 1 : DISKI{ ile isbirligi kuruldu

Cikt1 : DISKi’nin Kayapnar ile ilgili galisma programi alind:
Sonu¢ : DISKI ile esgiidiimlii ¢alisma sagland1

Etkinlik : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Altyap1 sorunlarinin hafifletilmesi

Kalite 2 : Biiyiiksehir Belediyesi ile esgiidiim i¢inde ¢alisma

Faaliyet 3.1.2 : Taleplerin DISKi’ye iletilmesi

Girdi 1 : [htiyaclar belirlendi

Cikt1 1 : Ihtiyaglar rapor halinde DISK1’ye iletildi

Cikt1 2 : Calisma plan1 hazirlandi

Sonu¢ : DISKI ile esgiidiimlii ¢alisma sagland1

Etkinlik : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Altyap1 sorunlarinin hafifletilmesi

Kalite 2 : Biiyiiksehir Belediyesi ile esgiidiim i¢inde ¢aligma

Faaliyet 3.1.3: Calisma programi ve taleplerin takip edilmesi

Girdi 1 : Caligma programi hazirlandi
Cikt1 : DISK1Iyle diizenli izleme toplantilar1 yapildi
Sonu¢ : DISKI ile esgiidiimlii ¢alisma sagland1

Etkinlik : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Altyap1 sorunlarinin hafifletilmesi
Kalite 2 : Biiyiiksehir Belediyesi ile esgiidiim i¢inde ¢alisma

Stratejik Hedef 3.3: Yol ve kaldirim ¢alismasi
Eksik olan yol ve sokaklarin tamamlanmasi, kaldirim ¢alismalarinin yapilmasi

Faaliyet 3.3.1: Fen Isleri santiyesinin kurulmasi
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Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 1 : Proje hazirland1 ve onaylandi
Cikt1 : Fen isleri santiyesi kuruldu
Sonuc¢ : Yol ve kaldirim ¢aligmalari i¢in teknik altyapi tamamlandi

Etkinlik : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentsel hizmetlerde artis
Kalite 2 : Calismalarda verim artis1

Faaliyet 3.3.2: Is makinesi ahm

Girdi 1 : Satinalma ile ilgili hazirliklar yapildi

Cikt1 1 : 2007 y1l1 sonuna kadar 1 adet damperli kamyon, 1 adet zabita minibiisii, 2 adet
binek arag alindi

Cikt1 2 : 2008 y1l1 sonuna kadar 1 adet eder, 1 adet kamyon, 2 binek ara¢ alind1

Cikt1 3 : 2009 y1li sonuna kadar 1 adet kamyon, 1 adet beko loder alind1

Sonu¢ : Arag parki zenginlesti

Etkinlik : Kisi bagina maliyet
Kalite : Kentsel hizmetler iyilesti

Faaliyet 3.3.3: Kaldirim yapilmasi

Girdi 1 : Malzeme temini planlandi

Girdi 2 : Calisma plan1 yapildi

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 20.000 m? kaldirim désendi
Cikt12 : 2007 y1li sonuna kadar 20.000 m* kaldirim dosendi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 15.000 m? kaldirim désendi
Cikt1 4 : 2009 y1li sonuna kadar 15.000 m* kaldirim dosendi
Cikt1 5 : 2010 y1l1 sonuna kadar 15.000 m? kaldirim désendi
Sonu¢ : Belediye yapilasmaya agilmis alaninin %60’inin kaldirimlar1 tamamlandi
Etkinlik : Metrekare maliyeti

Kalite 1 : Kentin ulasim sorunlar1 azaldi

Kalite 2 : Kentsel mekanlarin erisilebilirligi artti

Faaliyet 3.3.4: Kilitli tas doseme yapilmasi

Girdi 1 : Malzeme temini planlandi
Girdi 2 : Caligma plan1 yapildi
Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 20.000 m? kilitli tas désendi
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Cikt12
Cikt13
Cikt13
Sonug¢

Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: 2007 y1l1 sonuna kadar 15.000 m? kilitli tas désendi
: 2008 y1l1 sonuna kadar 10.000 m? kilitli tas dosendi
: 2009 y1l1 sonuna kadar 10.000 m? kilitli tas désendi
: Belediye yapilagmaya agilmis alaninin %60’ inin sokaklar kilitli tagla kaplandi

: Metrekare maliyeti

: Kentin ulasim sorunlar1 azaldi
: Kentsel mekanlarin erisilebilirligi artt1

Faaliyet 3.3.5: Sathi Kaplama yapilmasi

Girdi 1
Girdi 2
Cikt1 1
Cikt12

Cikt13
Cikt1 4

Sonu¢

Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: Malzeme temini planlandi
: Caligma plan1 yapildi

: 2006 y1l1 sonuna kadar 120.000 m” sathi kaplama yapild
: 2007 y1l1 sonuna kadar 120.000 m? sathi kaplama yapildi
: 2008 y1l1 sonuna kadar 120.000 m” sathi kaplama yapildi
: 2009 y1l1 sonuna kadar 80.000 m” sathi kaplama yapildi

: Belediye yapilasmaya acilmis alanlarindaki sokaklarin %80’inde sathi kaplama
yapildi

: Metrekare maliyeti

: Kentin ulasim sorunlar1 azaldi
: Kentsel mekanlarin erisilebilirligi artti

Faaliyet 3.3.6: Yol 1slah ¢calismasi

Girdi 1
Girdi 2

Cikt11
Cikt12
Cikt13

Sonu¢
yapildi

Etkinlik

Kalite 1
Kalite 2

: Malzeme temini planlandi
: Calisma plan1 yapildi

: 2006 yili sonuna kadar yol 1slah calismasinda 60.000 m® micir malzemesi
kullanild1
: 2007 yili sonuna kadar yol 1slah calismasinda 60.000 m® micir malzemesi
kullanild1
: 2008 yili sonuna kadar yol 1slah calismasinda 60.000 m® micir malzemesi
kullanild1
: Belediye yapilagsmaya agilmis alanlarindaki sokaklarin  %90’inde yol 1slahi

: Metrekare maliyeti

: Kentin ulasim sorunlari azaldi
: Kentsel mekanlarin erisilebilirligi artt1
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Stratejik Hedef 3.4: Park ve Bahc¢e Diizenleme

2010 yilma kadar Kayapmar daki 249.000 m’ olan yesil alanlar toplammmin 489.000 m’
¢ikarilmasi hedeflenmistir

Faaliyet 3.4.1: Fidanhk kurulmasi

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Proje hazirland1 ve onaylandi

Girdi 3 : Malzeme temini planlandi

Cikt1 : 2007 y1l1 sonuna kadar fidanlik kuruldu

Sonu¢ : Kentte yesil alanlar olusturulmasi i¢in altyap1 hazirlandi
Etkinlik : metrekare maliyeti

Kalite 1 : Kentin hizmet sunma kapasitesi artti

Faaliyet 3.4.2: Park yapim projeleri

Girdi 1 : Hizmet alim1 yapild1

Girdi 2 : Caligma plan1 yapildi

Girdi 3 : Malzeme temini planlandi

Cikt1 : 2008 y1l1 sonuna kadar 60.000 m* park alami igin proje hazirland:
Sonu¢ : Kentte yesil alanlarin artmasi i¢in planlama yapildi

Etkinlik : metrekare maliyeti

Kalite 1 : Planl kentlesme siireci gelisti

Faaliyet 3.4.3: Park yapimlan

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Proje hazirland1 ve onayland1

Girdi 3 : Malzeme temini planlandi

Cikt1 1 : 2008 y1l1 sonuna kadar 60.000 m* Park yapildi
Sonu¢ : Kentte yesil alanlar ¢ogaldi

Etkinlik : metrekare maliyeti

Kalite : Halkin yesil alan, eglence/dinlence ihtiyaclar1 karsilandi
Faaliyet 3.4.4: Park bakim ve onarimlar

Girdi : Caligma plan1 yapildi
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Cikt1 1 : 2006°da bakimi yapilan 65.000 m® park alaminin bakimi her yil artan 20.000 m*
alanin eklenerek gerceklestildi

Sonu¢ : Kentin yesil alanlar1 korundu ve gelisti
Etkinlik : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Halkin yesil alan, eglence/dinlence ihtiyaglar1 karsilandi
Kalite 2 : Yesil alanlarin siirdiiriilebilirligi saglandi

Faaliyet 3.4.5: Kent meydani olusturulmasi

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Proje hazirland1 ve onaylandi

Girdi 3 : Finansman saglandi

Cikt1 1 :2009 yil1 bahar mevsimine kadar olan siirede yaklastk 30.000 m” biiyiikliigiinde
kent meydan1 olusturuldu

Sonu¢ : Kentsel kimligin olugsmasina katki saglandi.

Etkinlik : Metrekare maliyeti

Kalite : Kent halkinin bir araya gelebilecegi sosyal donati alani artt1
Stratejik Amac 4: Cevre ve saghk kosullarinin iyilestirilmesi

Cevre kalitesini ve toplum sagligini tehdit eden unsurlarla miicadele edilmesi ve ¢evre bilincinin
gelistirilmesi

Stratejik Hedef 4.1: Cadde ve Sokak Temizligi
2010 yilina kadar cadde ve sokaklarin temizliginin eksiksiz olarak ger¢eklestirilmesi

Faaliyet 4.1.1: Cevre ve Saghk Birimin kurulmasi

Girdi 1 : Fiziksel diizenlemeler yapild1

Girdi 2 : Insan kaynaklar tahsis edildi

Cikt1 : 2007 y1l1 sonuna kadar ¢evre ve saglik birimi kuruldu

Sonu¢ : Cevre ve saglik konularinda daha etkili ve verimli ¢alismalar
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte kirliligin azalmasi

Kalite 2 : Kentte kirlilikten kaynaklanan saglik sikayetlerinde azalma

Faaliyet 4.1.2: Ara¢ alimi

Girdi 1 : Satinalma ile ilgili hazirliklar yapildi
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Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 1 adet siipiirge makinesi alindi

Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar 3 adet sikistirmali ¢cop kamyonu alindi

Cikt1 3 : 2008 y1l1 sonuna kadar 1 adet siiplirge makinesi, 1 adet sikistirmali ¢6p kamyonu
alindi

Cikt1 4 : 2009 yil1 sonuna kadar 1ader siipiirge makinesi, 1 adet sikistirmali ¢6p kamyonu
alindi

Sonu¢ : Arag parki zenginlesti

Etkinlik : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Cevre ve temizlik calismalarinin etkisi ve verimi artti

Kalite 2 : Kentte kirlilik azald1

Faaliyet 4.1.3: Cop toplama ve temizlik hizmet alanlarinin genisletilmesi ve kapasite
artirnmi

Girdi 1 : Temizlik alanlar1 planlamas1 yapildi
Girdi 2 : Temizlik ihalesi yapildi
Cikt1 : 2010 yilina kadar temizlik hizmetinde ¢alisan sayisi, arag sayisi ve parasal

biiytikliik 2 katina ¢ikarildi

Sonu¢ : Cevre ve saglik konularinda daha etkili ve verimli ¢aligmalar
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte kirliligin azalmasi

Kalite 2 : Kentte kirlilikten kaynaklanan saglik sikayetlerinde azalma

Faaliyet 4.1.4: Hizmet kalitesi denetimi

Girdi 1 : Hizmet alan planlamas1
Girdi 2 : Temizlik isleri sartnamesi
Cikt1 : Her y1l yapilan egilim yoklamalarinda temizlik hizmetleri ile ilgili sikayetlerde

bir 6nceki yila oranla azalma

Sonu¢ : Cevre ve saglik konularinda daha etkili ve verimli ¢alismalar
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte kirliligin azalmasi

Kalite 2 : Kentte kirlilikten kaynaklanan saglik sikayetlerinde azalma

Faaliyet 4.1.5: Temizlik Goniilliileri gruplar: kurulmasi

Girdi 1 : Hizmet alan planlamasi
Girdi 2 : Temizlik isleri sartnamesi
Cikt1 : Her y1l yapilan egilim yoklamalarinda temizlik hizmetleri ile ilgili sikayetlerde

bir 6nceki yila oranla azalma

107



Sonug¢ : Cevre ve saglik konularinda daha etkili ve verimli ¢alismalar

Etki : Kisi bagina maliyet
Kalite 1 : Kentte kirliligin azalmasi
Kalite 2 : Kentte kirlilikten kaynaklanan saglik sikayetlerinde azalma

Stratejik Hedef 4.2: Gida Kontrolii
2010 yilinda kadar kentte gida giivenligini saglamak amaciyla veteriner ve gida sefligi,
laboratuar kurulacak, su trtinleri hali kurulacak ve Biiyiiksehir belediyesi ile isbirligi yapilarak

gida denetimleri yapilacaktir.

Faaliyet 4.2.1: Veteriner ve gida sefligi birimi olusturulmasi

Girdi 1 : Fiziksel diizenlemeler yapildi

Girdi 2 : Insan kaynaklari tahsis edildi

Cikti : 2007 y1li sonuna kadar veteriner ve gida sefligi birimi olusturuldu
Sonu¢ : Gida giivenligi konusunda daha etkili ve verimli ¢aligmalar

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte gida giivenliginin artmasi

Kalite 2 : Kentte giivensiz gida satisindan kaynaklanan saglik sorunlarinda azalma

Faaliyet 4.2.2: Laboratuar kurulmasi ve Biiyiiksehir Belediyesi ile isbirligine gidilmesi

Girdi 1 : Calisma programi belirlendi

Girdi 2 : Insan kaynaklar1 tahsis edildi

Girdi 3 : Fiziksel diizenlemeler yapildi

Cikt1 1 : 2008 y1l1 sonuna kadar Kayapiar Belediyesi biinyesinde laboratuar kuruldu

Cikt1 2 : Laboratuar ¢aligmalarinda ortaklik konusunda Biiyiiksehir Belediyesi ile
isbirligi saglandi

Sonu¢ : Gida giivenligi konusunda daha etkili ve verimli ¢aligmalar

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte gida giivenliginin artmasi

Kalite 2 : Kentte gilivensiz gida satisindan kaynaklanan saglik sorunlarinda azalma

Kalite 3 : Kentte igbirlikleri ve ortak ¢alisma pratigi gelisti

Faaliyet 4.2.3: Gida kontrol denetimleri

Girdi 1 : Caligma programi yapildi
Girdi 2 : Insan kaynaklar tahsis edildi
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Cikt1 : Diizenli gida denetimleri

Sonug¢ : Gida giivenligi konusunda daha etkili ve verimli calismalar

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte gida glivenliginin artmasi

Kalite 2 : Kentte gilivensiz gida satisindan kaynaklanan saglik sorunlarinda azalma

Faaliyet 4.2.4: Su iiriinleri satis hali yapilmasi

Girdi 1 : Yer secimi yapildi

Girdi 2 : Plan hazirlandi

Girdi 3 : Malzeme temin edildi

Cikt1 1 : 2009 y1li sonunda 1 su iiriinleri satis hali
Sonu¢ : Su iirtinleri ticareti i¢in bir mekan olusturuldu
Etki : Metrekare maliyet

Kalite 1 : Kentsel islevlerde ayrisma saglandi

Kalite 2 : Kentsel mekanda diizen saglandi

Kalite 3 : Kentte temiz ve giivenli gida tiiketimi artt1

Stratejik Hedef 4.3: Sivrisinek ve karasineklerle miicadele edilmesi

Insan sagligmin korunmasi amaciyla sinek ve haserelerle miicadele kapsaminda Biiyiiksehir
Belediyesi ile isbirligi yapilacaktir.

Faaliyet 4.3.1: Biiyiiksehir Belediyesi ile Isbirliginin Kurulmasi

Girdi 1 : Calisma programi belirlendi
Girdi 2 : Insan kaynaklari tahsis edildi
Cikt1 : Sivrisinek ve karasinekle miicadele ¢alismalarinda ortaklik konusunda

Biiyiiksehir Belediyesi ile isbirligi sagland1

Sonu¢ : Sinek ve karasinek konusunda daha etkili ve verimli ¢alismalar
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentin saglik kosullarinda yiikselme

Kalite 2 : Kentte igbirlikleri ve ortak calisma pratigi gelisti

Faaliyet 4.3.2: Talep ve sorunlarin iletimi ve takibi

Girdi 1 : Talep ve sorunlarin izlenmesi i¢in plan olusturuldu
Girdi 2 : Gorevlendirme yapildi
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Cikt1 1 : Sikayetlerde bir dnceki yila gore %50 oraninda azalma

Sonug¢ : Halkla iligkiler gelisti

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Halkin belediye ile iligkileri gelisti

Kalite 2 : Halkin belediye hizmetlerinin etkisi ve verimi artti
Kalite 3 : Halkin belediye hizmetlerinden memnuniyet diizeyi arttt

Stratejik Amac 5: Sosyal amach yardim calismalar: yapilmasi

Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda bulunan kisi ve gruplara etkin sosyal koruma
saglanmast amaciyla, ilgili wuluslar arast kuruluslarin proje, finansman yardimi gibi
olanaklarindan da yararlanilarak, sosyal hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli
bir sekilde ulastirilmasini saglamak, degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal sorunlara karsi
yeni hizmet mekanlar1 olusturmak

Stratejik Hedef 5.1: Dezavantajh gruplara doniik maddi yardimlar
2006-2010 yillar1 arasinda Kayapinar’in 11 mahallesindeki yoksul ailelere gida yardimu,
tiniversite 6grencilerine burs, asker ailelerine yardim, acizlere yardim ve ilkogretim 6grencilerine

kirtasiye yardimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 5.1.1 : Ogrencilere burs

Girdi : Ogrencilerin segimi yapildi

Cikt1 : 2006°da 40 yiiksek 6grenim 6grencisine yilda 8 ay burs destegi
Cikt1 : 2007°da 140 yiiksek 6grenim 6grencisine yilda 8 ay burs destegi
Cikt1 : 2008°da 240 yiiksek 6grenim 6grencisine yilda 8 ay burs destegi
Cikti : 2009°da 340 yiiksek 6grenim 6grencisine yilda 8 ay burs destegi
Cikt1 : 2010°da 400 yiiksek 6grenim 6grencisine yilda 8 ay burs destegi
Sonu¢ : Egitim desteklendi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Ogrencilerin 6grenme giidiisii artti

Kalite 2 : Ogrencilerin okula devam sanst artt:

Faaliyet 5.1.2 : Asker aileleri ve fakir ailelere yardimlar
Girdi : Yardim alacaklarin belirlenmesi

Cikt1 : 200 aileye nakdi destek
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Sonug¢
Etki

Kalite 1
Kalite 2

Faaliyet 5.1.3
Girdi

Cikt1

Sonu¢

Etki

Kalite 1
Kalite 2

Faaliyet 5.1.4
Girdi

Cikt1
Sonu¢

Etki

Kalite 1
Kalite 2

Faaliyet 5.1.5
Girdi 1
Girdi 2

Cikt1

Sonug¢

Etki

Kalite 1
Kalite 2
Kalite 2

: Halkin ge¢im sikintis1 hafifletildi
: Kisi bagina maliyet

: Halkin beslenme kosullari iyilesti
: Beslenme yetersizliginden kaynaklanan saglik sorunlar1 azaldi

: Gida yardim

: Malzeme temini

: Ramazan ayinda 4 000 aileye gida destegi
: Halkin beslenme ihtiyacina destek olundu
: Kisi bagina maliyet

: Halkin beslenme kosullar1 iyilesti
: Beslenme yetersizliginden kaynaklanan saglik sorunlar1 azaldi

: Kirtasiye yardima
: Malzeme temini

: 1000 ilkdgretim 6grencisine kirtasiye destegi
: Egitim desteklendi

: Kisi bagina maliyet

: Ogrencilerin 6grenme giidiisii artti
: Ogrencilerin okula devami artt1

: Okul kiitiiphanelerine yarimlar

: Ihtiyag belirleme
: Malzeme temini

: 13 ilkégretim okulunun kiitiiphanesi i¢cin 6500 kitap saglandi
: Egitim desteklendi

: Kisi bagina maliyet
: Ogrencilerin 6grenme materyalleri artti

: Ogrencilerin 6grenme giidiisii artti
: Ogrencilerin okula devami artt1

Stratejik Hedef 5.2: Fiziksel mekanlarin olusturulmasina doniik yardimlar

Halkin giinliik ihtiyaglarin1i daha rahat karsilamalari igin yasevleri, egitim destek evleri,
camagsirhaneler ve sabit semt pazarlar1 olusturulacaktir.

Faaliyet 5.2.1: Yasevleri yapilmasi
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Girdi 1 : Yer secimi yapildi

Girdi 2 : Plan hazirland

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonunda 1 yasevi yapildi

Cikt1 2 : 2007 y1li sonunda 1 yasevi yapildi

Cikt13 : 2008 y1l1 sonunda 1 yasevi yapildi

Sonuc¢ : Sosyal-kiiltiirel ihtiyaclara doniik mekanlar olustu
Etki : Metrekare maliyeti

Kalite 1 : Halkin sosyal kiiltiirel ihtiyaclar1 karsiland1

Faaliyet 5.2.2: Egitim destek evleri yapim

Girdi 1 : Yer secimi yapildi

Girdi 2 : Plan hazirland

Cikt1 1 : 2006 y1li sonunda 1 egitim destek evi yapildi

Cikt1 2 : 2007 y1li sonunda 1 egitim destek evi yapildi

Cikt13 : 2008 y1l1 sonunda 2 egitim destek evi yapildi

Sonu¢ : Sosyal-kiiltiirel ihtiyaclara doniik mekanlar olustu

Etki : Metrekare maliyeti

Kalite 1 : Halkin 6grenme ihtiyaclarinin karsilanacagi mekanlar olustu
Kalite 2 : Yagam boyu egitim ¢aligmalarinin sayis artti

Kalite 3 : Ogrencilerin okul basaris1 yiikseldi

Faaliyet 5.2.4: Sabit semt pazarlar1 yapim

Girdi 1 : Yer secimi yapildi

Girdi 2 : Plan hazirlandi

Cikt1 1 : 2008 y1l1 sonunda 1 adet sabit semt pazari yapildi
Cikt1 2 : 2009 y1l1 sonunda 1 adet sabit semt pazar1 yapildi
Cikt1 3 : 2010 y1li sonunda 1 adet sabit semt pazari yapildi
Sonu¢ : Sosyal ve ekonomik ihtiyaglara doniik mekanlar olustu
Etki : Metrekare maliyeti

Kalite 1 : Kentsel islevlerde ayrisma saglandi

Kalite 2 : Kentsel mekanda diizen saglandi

Kalite 3 : Kentte temiz ve gilivenli gida tiiketimi artt

Stratejik Amac 6: Dezavantajh gruplar

Dezavantajli gruplara sunulan hizmetlerin iyilestirilmesi, ¢esitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi
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Stratejik Hedef 6.1: Kadinlar icin etkinlikler diizenlenmesi

Kadin’in saglik, egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi, sosyal ve ekonomik hayata katiliminin
desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 6.1.1: Kadinlar icin egitim programlar:

Girdi 1 : Programin belirlenmesi

Girdi 2 : Programu yiiriitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi

Cikt1 1 : 2007 y1l1 sonuna kadar 2 egitim programi

Cikt1 2 : 2008 y1l1 sonuna kadar 2 egitim programi

Cikt13 : 2009 y1l1 sonuna kadar 2 egitim programi

Cikt1 4 : 2010 y1li sonuna kadar 2 egitim programi

Sonu¢ : Kentte kadinlarin bilgi ve becerisi artt1

Etki : Kadinlar araciligiyla ulasilan kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte kadinlar araciligiyla aileleri ve cocuklarin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 6.1.3: Kadin iiriinlerinin pazarlanmasi icin park alanlarinda seyyar tezgahlar
kurulmasi

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Duyuru yapildi

Girdi 3 : Kayitlar yapildi

Cikt1 : 2007 y1l1 sonuna kadar 20 adet Seyyar tezgah yeri kuruldu

Sonug¢ : 20 kadin iiriinlerinden gelir elde etti

Etki : Kisi bagina maliyet

Etki : Yaratilan gelir

Kalite 1 : Kentte kadinlarin sosyal ve ekonomik yasama katilimi artti

Kalite 2 : Kentte kadinlarin ailenin ekonomik durumuna katkisi artti

Kalite 3 : Kentte kadinlar araciliiyla ailelerin ve ¢ocuklarin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 6.1.4: Belediyede (0zellikle zabitaya) daha fazla kadin isttihdam edilmesi

Girdi 1 : Norm kadro ¢alismalar1

Girdi 2 : Personel istihdami

Cikt1 : Zabita birimine %20 oraninda kadin personel alind1
Sonug¢ : Belediye’de kadin ¢alisan sayisi artti

Etki : kisi basina maliyet

Kalite 1 : Kentte ¢calisma yagami iginde yer alan kadin sayisi1 artti
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Kalite 2 : Kentte kadinlarin bulundugu isyerlerinde denetim kalitesi artt1

Faaliyet 6.1.5: Kadin girisimciligin 6zendirilmesi

Girdi 1 : Teknik destek bulundu

Girdi 2 : Kaynak sagland1

Girdi 3 : Duyuru yapildi

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 10 kadina proje karsiliginda mikro kredi sagland1
Cikt1 2 : 2007 y1li sonuna kadar 10 kadina proje karsiliginda mikro kredi saglandi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 10 kadina proje karsiliginda mikro kredi saglandi
Cikt1 4 : 2009 y1l1 sonuna kadar 10 kadina proje karsiliginda mikro kredi saglandi
Cikt15 : 2010 y1li sonuna kadar 10 kadina proje karsiliginda mikro kredi saglandi
Sonug¢ : 2010 y1l1 sonuna kadar 50 kadin girisimci mikro krediden yararlandi
Etki : Kisi bagina maliyet

Etki : Yaratilan gelir

Kalite 1 : Kentte kadinlarin sosyal ve ekonomik yasama katilimi artt1

Kalite 2 : Kentte kadinlarin ailenin ekonomik durumuna katkisi artti

Kalite 3 : Kentte kadinlar araciligiyla ailelerin ve ¢ocuklarin yasam kalitesi yiikseldi

Stratejik Hedef 6.2: Cocuklar i¢in etkinlikler diizenlenmesi

Ailelerle ¢alisma ve hizmet birimleri kurulmasiyla ¢ocuk haklarinin korunma ve gelistirilmesi,
saglik biiylime kosullarinin temin edilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 6.2.1: Cocuk saghginin 6nemi konusunda yetiskinler icin egitim /bilgilendirme

Girdi 1 : Programin belirlenmesi

Girdi 2 : Programn yiirtitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi
Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Cikt1 4 : 2009 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Cikt15 : 2010 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Sonug¢ 1 : 2010 y1l1 sonuna kadar 1000 aile bilgilendirildi
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Aileler cocuk yetistirme konusunda bilgilendi
Kalite 2 : Cocuklarin yasam kalitesi yiikseldi

Kalite 3 : Temel hak ve 6zgiirliikkler yasama gegirildi

Faaliyet 6.2.2: Cocugun gelisim ihtiyaclarin1 karsilamak iizere cocuk merkezi kurulmasi

Girdi 1 : Programin belirlenmesi
Girdi 2 : Programu yiiriitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi
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Cikt1 1 : 2009 y1l1 sonuna kadar 1 *Cocuk hizmeti merkezi kuruldu

*(Anne-baba egitimleri, ovun odalari, parklar, oyuncak kiitiiphaneleri, gezici oyun odalari,
calisma odalar, sanat atolyeleri, spor etkinlikleri vb.)

Sonug¢ : Cocuklara sunulan hizmetlerden 5.000 ¢ocuk yararlandi
Etki : Cocuk basina maliyet

Kalite 1 : Aileler ¢ocuk yetistirme konusunda desteklendi

Kalite 2 : Cocuklarin yagsam kalitesi yiikseldi

Kalite 3 : Temel hak ve 6zgiirliikler yasama gegirildi

Stratejik Hedef 6.3: Gengler icin Hizmetler

Genglerin yasam becerileri kazanmasi, egitim, gelisim, dinlence ve eglence ihtiyaglarinin
karsilanmasi saglanacaktir.

Faaliyet 6.3.1: Ergenlik ve iireme saghgi, madde bagimhhg: konularinda
egitim/bilgilendirme

Girdi 1 : Programin belirlenmesi

Girdi 2 : Programu yiiriitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi
Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 1 egitim programi yapildi
Cikt1 2 : 2007 y1li sonuna kadar 1 egitim programi yapildi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 1 egitim programi yapildi
Cikt1 4 : 2009 y1li sonuna kadar 1 egitim programi yapildi
Cikt1 5 : 2010 y1li sonuna kadar 1 egitim programi yapildi
Sonu¢ : 1000 geng egitim programina katildi

Etki : kisi basina maliyet

Kalite 1 : Aileler ergenlik donemi konusunda bilgilendi
Kalite 2 : Gengler yasam becerileri kazandi

Kalite 3 : Ureme saglig1 kosullari iyilesti

Faaliyet 6.3.2: Genglerin egitim a¢isindan desteklenmesi

Girdi 1 : Programlarin belirlenmesi

Girdi 2 : Programu yiiriitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi
Girdi 3 : Duyurularin yapilmasi

Cikt1 1 : 2007 y1li sonuna kadar 2 kurs

Cikt1 2 : 2008 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Cikt13 : 2009 y1li sonuna kadar 2 kurs

Cikt1 4 : 2010 y1l1 sonuna kadar 2 kurs

Sonug¢ : Kentte genglerin bilgi ve becerisi artti
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Etki : Kisi bagina maliyet
Kalite : Gengler egitim, beceri, sanatsal ve kiiltiirel gelisim ag¢isindan desteklendi.

Faaliyet 6.3.3: Genglik Merkezi Kurulmasi

Girdi 1 : Kiiltiir Merkezi tamamlandi ve hizmete acildi

Girdi 2 : Genglik programlari olusturuldu

Girdi 3 : Duyurularin yapildi

Cikt1 : 2008 yili sonuna kadar Kiiltiir Merkezi Kompleksi icinde bir Genglik
Merkezi

Sonug¢ : Kentte genglere sunulan hizmetler artti

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Gengler egitim, beceri, sanatsal ve kiiltiirel gelisim agisindan desteklendi.

Faaliyet 6.3.4: Yaz kampa tesisi kurulmasi ve isletilmesi

Girdi 1 : Isbirlikleri olustu

Girdi 2 : Projelendirme yapildi

Girdi 3 : Calisma plan1 yapildi

Cikt1 1 :2006 yili sonuna kadar Hazar Golii kenarindaki kamptan 300 geng
yararlandi

Cikt1 2 :2007 yili sonuna kadar Hazar Golii kenarindaki kamptan 1500 geng
yararlandi

Cikt13 :2008 yili sonuna kadar Hazar Golii kenarindaki kamptan 1500 geng
yararlandi

Cikt1 4 :2009 yili sonuna kadar Hazar Golii kenarindaki kamptan 1500 geng
yararlandi

Cikt1 5 :2010 yili sonuna kadar Hazar Golii kenarindaki kamptan 1500 geng
yararlandi

Sonu¢ : Kentte genglere sunulan hizmetler artt1

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte ¢ocuklarin ve genclerin yasam kalitesi yiikseldi

Stratejik Hedef 6.4: Yashlar icin Hizmetler

Kentteki yasli niifusun kentsel hizmetleri kullanmasi kolaylastirilacak ve kurumsal hizmetler
sunulacaktir.
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Faaliyet 6.4.2: Park alanlarinda 6zel dinlenme béliimleri olusturulmasi

Girdi 1 : Planlama yapildi

Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar yaslilar i¢in 100 m?’lik alan olusturuldu
Cikt13 : 2008 y1ili sonuna kadar yashlar icin 100 m*’lik alan olusturuldu
Cikt1 4 : 2009 y1li sonuna kadar yaslilar i¢in 100 m?’lik alan olusturuldu
Cikt15 : 2010 y1li sonuna kadar yashlar icin 100 m*’lik alan olusturuldu
Sonug¢ : Kentte yaslilara sunulan hizmetler artti

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte yaslilarin yasam kalitesi yiikseldi

Stratejik Hedef 6.5: Engellilere sunulan hizmetler

Engelliler i¢in fiziki diizenlemelerin yani sira, engelli niifusun tespiti yapilacak, ihtiyaglari
belirlenecek ve engelliler i¢in bir danisma merkezi kurulacaktir.

Faaliyet 6.5.1: Engellilerin sayisinin ve ihtiyac¢larimi belirleyecek arastirma yapilmasi

Girdi 1 : Arastirma tasarimi yapildi

Girdi 2 : Arastirma ekibi egitildi

Cikt1 1 : 2007 y1li sonuna kadar engelliler belirlendi

Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar engellilerin ihtiyaclar1 belirlendi
Sonu¢ : Kentteki engellilerle ilgili glivenilir veri saglandi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalitel : Kentte yasayan engellilerin sorun ve ihtiyaglar1 6grenildi
Kalite 2 : Kentteki dezavantajli gruplara gotiiriilen hizmetler genisletildi

Faaliyet 6.5.2: Engelliler icin damiyma noktasi1 kurulmasi

Girdi 1 : Isbirlikleri olustu

Girdi 2 : Calisma plan1 yapildi

Cikt1 1 : 2007 y1li sonuna kadar belediye binasinda bir engelli danigsma birimi
Sonu¢ : Kentte engellilere sunulan hizmetler artt1

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte engellilerin yasam kalitesi ylikseldi

Faaliyet 6.5.3: Konut, isyeri ve diger mekanlarda engelliler i¢in fiziki problemlerinin
ortadan kaldirilmasi calismasi
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Girdi 1 : Programin belirlenmesi

Cikt1 1 :2006-2010 y1l1 arasinda yeni yapilan konut alanlarinin tamaminda engellilerin
durumu gozetilerek yap1 kullanma izni verildi
Cikt1 2 : 2010 y1l1 sonuna kadar yapilan *¢evresel diizenlemeler engellilerin durumu

gozetilerek insa edildi
*(kaldirim viikseklikleri, park alanlari, viiriiviis alanlari)

Sonug¢ : Engellilerin 6niindeki fiziki engeller kaldirildi
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte engellilerin yasam kalitesi ylikseldi
Kalite 2 : Kentte engellilerin yagama katilma orani artt1

Faaliyet 6.5.4: Engelli derneklerine maddi destekler

Girdi 1 : Engelli dernekleri belirlendi

Girdi 2 : Maddi destek i¢in program yapild

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 2 engelli dernegi nakdi yardimla desteklendi
Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar 2 engelli dernegi nakdi yardimla desteklendi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 2 engelli dernegi nakdi yardimla desteklendi
Cikt1 4 : 2009 y1l1 sonuna kadar 2 engelli dernegi nakdi yardimla desteklendi
Cikt1 5 : 2010 y1l1 sonuna kadar 2 engelli dernegi nakdi yardimla desteklendi
Sonu¢ : Kentte engellilere sunulan hizmetler artt1

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte engellilerin yagam kalitesi yiikseldi

Stratejik Hedef 6.6: Eski Tutuklular ve Hiikiimliiler

Eski tutuklu ve hiikiimliilerin sayisi ve ihtiyaclar1 belirlenecek, bu grupta yer alan kisiler uyum
programlari ve is kurma programlariyla desteklenecektir.

Faaliyet 6.6.1: Eski tutuklu ve hiikiimliilerin sayisinin ve ihtiya¢larinin belirlenmesi
calisma raporu

Girdi 1 : Arasgtirma tasarimi yapildi

Girdi 2 : Arastirma ekibi egitildi

Cikt1 1 : 2007 y1l1 sonuna kadar eski tutuklu ve hiikiimliilerin say1s1 belirlendi
Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar eski tutuklu ve hiikiimliilerin ihtiyaglar1 belirlendi
Sonug¢ : Kentteki dezavantajli gruplardan birine iliskin giivenilir veri saglandi
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Etki : Kisi bagina maliyet

Kalitel : Kentte yasayan eski tutuklu ve hiikiimliilerin sorun ve ihtiyaclar1 6grenildi
Kalite 2 : Kentteki dezavantajli gruplara gotiiriilen hizmetler genisletildi

Faaliyet 6.1.2: Eski tutuklu ve hiikiimliiler icin mesleki beceri kurslar1 diizenlenmesi ve
geri doniisiimlii mikro kredi destegi verilmesi

Girdi 1 : Programin belirlenmesi

Girdi 2 : Programu yiiriitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi

Cikt1 1 : 2007 y1li sonuna kadar 1 kurs, 10 kisiye mikro kredi destegi
Cikt12 : 2008 y1l1 sonuna kadar 1 kurs, 10 kisiye mikro kredi destegi
Cikt1 3 : 2009 y1l1 sonuna kadar 1 kurs, 10 kisiye mikro kredi destegi
Cikt1 4 : 2010 y1l1 sonuna kadar 1 kurs, 10 kisiye mikro kredi destegi
Sonug¢ 1 : 120 eski tutuklu ve hiikiimlii uyum programlarindan yararlandi
Sonug 2 : 40 eski tutuklu ve hiikiimlii mikro kredi programindan yararlandi
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte dezavantajli gruplara sunulan hizmetler artt1

Kalite 2 : Eski tutuklu ve hiikiimliilerin topumla biitlinlesmesi desteklendi
Kalite 3 : Kentte yoksullugun azaltilmasina katkida bulunuldu

Faaliyet 6.1.2: Belediye tarafindan acilacak ve isletilecek semt pazarlari, park isletme
mekénlar gibi alanlarda %10 kota destegi verilmesi

Girdi 1 : Programin belirlenmesi

Cikt1 1 : 2007 y1l1 sonuna kadar 5 kisi %10 kota destegi ile kendi igini kurdu
Cikt1 2 : 2008 y1l1 sonuna kadar 10 kisi %10 kota destegi ile kendi isini kurdu
Cikt13 : 2009 y1l1 sonuna kadar 10 kisi %10 kota destegi ile kendi isini kurdu
Cikt1 4 : 2010 y1l1 sonuna kadar 10 kisi %10 kota destegi ile kendi isini kurdu
Sonug¢ : Kentte dezavantajli gruplara sunulan hizmetler artt1

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Eski tutuklu ve hiikiimliilerin topumla biitiinlesmesi desteklendi
Kalite 2 : Kentte yoksullugun azaltilmasina katkida bulunuldu

Stratejik Hedef 6.7: Gocle gelmis gruplar

Kente goc¢ sonucu yerlesmis gruplarin ihtiyaglar1 belirlenecek ve kent yasamina uyum
saglamalar1 i¢in programlar diizenlenecektir.

Faaliyet 6.7.1: Go¢ magdurlarinin sayisinin ve ihtiyaclarmin belirlenmesi

Girdi 1 : Arastirma tasarimi yapildi
Girdi 2 : Arastirma ekibi egitildi
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Cikt11
Cikt12

Sonug¢
Etki

Kalitel
Kalite 2

: 2007 y1l1 sonuna kadar gé¢ magdurlarinin sayis1 belirlendi
: 2007 y1l1 sonuna kadar go¢ magdurlarinin ihtiyaglar1 belirlendi

: Kentteki dezavantajli gruplardan birine iliskin giivenilir veri saglandi
: Kisi bagina maliyet

: Kentte yasayan go¢ magdurlarinin sorun ve ihtiyacglar1 6grenildi
: Kentteki dezavantajli gruplara gotiiriilen hizmetler genisletildi

Faaliyet 6.7.2: Go¢ magdurlarina yonelik kente uyum programlari, mevcut becerilerinin
gelistirilmesi icin meslek edinme kurslari, kendi isini kurma konusunda destek ¢alismasi

yiiriitiilmesi

Girdi 1
Girdi 2

Cikt11
Cikt12
Cikt13
Cikt1 4

Sonuc¢ 1
Sonug 2

Etki
Kalite 1

Kalite 2
Kalite 3

: Programin belirlenmesi
: Programu yiiriitecek kisi/kurumlarin belirlenmesi

: 2007 y1li sonuna kadar 2 kurs
: 2008 y1l1 sonuna kadar 2 kurs
: 2009 y1li sonuna kadar 2 kurs
: 2010 y1l1 sonuna kadar 6 kurs

: 180 Go¢ magduru uyum programlarindan yararlandi
: 30 gb¢ magduru mikro kredi programindan yararlandi

: Kisi bagina maliyet
: Kentte dezavantajli gruplara sunulan hizmetler arttt

: Go¢ magdurlarinin kent yasamina uyum saglamasi desteklendi
: Kentte yoksullugun azaltilmasina katkida bulunuldu

Stratejik Amag 7: Kiiltiirel faaliyetler

Fiziksel mekanlar ve etkinlikler ile kentin kiiltiirel dokusunu zenginlestirmek, sosyal gelisme

alanlar1 olusturmak

Stratejik Hedef 7.1: Kiiltiir merkezleri olusturulmasi

Kayapinar’a sanat kiiltiir faaliyetlerinin yiiriitiilecegi merkezler olusturulacaktir

Faaliyet 7.1.1: Aysenur Zarakolu Park Kiiltiir Merkezi yapimi

Girdi 1
Girdi 2

Cikt1 1
Sonug¢
Etki

Kalite

: Plan hazirland:
: Calisma programi yapildi

: 2007 y1li sonunda 460 kisi kapasiteli Kiiltiir Merkezi yapildi
: Kentin kiiltiir etkinlikleri i¢in yeni bir mekan olustu
: Metrekare maliyeti

: Kentte sanat kiiltiir etkinlikleri yoluyla yasam kalitesi yiikseldi
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Faaliyet 7.1.2: Kadin ¢calismalanr atolyesi

Girdi 1 : Yer belirlendi

Girdi 2 : Plan hazirland1

Cikt1 1 : 2007 y1l1 sonuna kadar kadin ¢alismalari i¢in atdlye kuruldu
Sonug¢ : Kentin kiiltiir etkinlikleri i¢in yeni bir mekan olustu

Etki : Metrekare maliyeti

Kalite : Kentte sanat kiiltiir etkinlikleri yoluyla yasam kalitesi yiikseldi
Katile : Kadinlarin kiiltiir sanat etkinliklerine katilimi artt1

Stratejik Hedef 7.2: Kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi

2006-2010 yillar1 arasinda agik ve kapali mekanlarda kentte sinema gosterileri, konserler, ve 6zel
giin kutlamalar diizenlenecektir

Faaliyet 7.2.1: Acik hava konserleri

Girdi : Program belirlendi

Cikt1 1 : 2006 yilinda 5 konser

Cikt1 2 : 2007 yilinda 10 konser

Cikt13 : 2008 yilinda 10 konser

Cikt1 4 : 2009 yilinda 10 konser

Cikt1 5 : 2010 yilinda 10 konser

Sonu¢ : Kent halki sanat etkinliklerinden yararlandi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte sanat kiiltiir etkinlikleri yoluyla yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 7.2.2: Acik hava sinema gosterimleri

Girdi : Program belirlendi

Cikt1 1 : 2006 yilinda yaz aylar1 boyunca mahallelerde 39 sinema gosterimi
Cikt1 2 : 2007 yilinda yaz aylar1 boyunca mahallelerde 60 sinema gosterimi
Cikt13 : 2008 yilinda yaz aylar1 boyunca mahallelerde 60 sinema gosterimi
Cikt1 4 : 2009 yilinda yaz aylar1 boyunca mahallelerde 60 sinema gosterimi
Cikt1 5 : 2010 yilinda yaz aylar1 boyunca mahallelerde 60 sinema gosterimi
Sonu¢ : Kent halki sanat etkinliklerinden yararlandi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Kentte sanat kiiltiir etkinlikleri yoluyla yasam kalitesi yiikseldi
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Faaliyet 7.2.3: Ozel giin kutlamalar

Girdi 1 : Planlama yapildi

Girdi 2 : Duyuru yapildi

Cikt1 1 : 2006 yilinda 3 6zel giin kutland1

Cikt1 2 : 2007 yilinda 7 6zel giin kutlandi
Cikt13 : 2008 yilinda 7 6zel giin kutland1

Cikt1 4 : 2009 yilinda 7 6zel giin kutland1

Cikt1 5 : 2010 yilinda 7 6zel giin kutland1
Sonu¢ : Halk arasinda ¢osku ve dayanisma artti
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Degerler korundu

Stratejik Hedef 7.3: Kiiltiirel Arastirmalar

Kiiltiirel arastirma, yayin vb iiriinler desteklenecek, kiiltiirel doku ile ilgili arastirmalar
yapilacaktir

Faaliyet 7.3.1: Kiiltiir arastirmalari (2007 ile birlikte her yil bir arastirma, bir tamtim, bir
kitap, bir film projesi destegi)

Girdi 1 : Desteklenecek konu belirlendi

Girdi 2 : Duyuru yapildi

Girdi 3 : Desteklenecek tirtinler belirlendi

Cikt1 1 : 2007 yilinda bir aragtirma, bir tanitim materyali, bir kitap, bir film
Cikt1 2 : 2008 yilinda bir arastirma, bir tanitim materyali, bir kitap, bir film
Cikt13 : 2009 yilinda bir aragtirma, bir tanitim materyali, bir kitap, bir film
Cikt1 4 : 2010 yilinda bir aragtirma, bir tanittim materyali, bir kitap, bir film
Sonu¢ : Kayapinar ile ilgili yayinlar, tanitim ¢aligmalar1 yapildi

Kalite : Sanat kiiltiir etkinlikleri desteklendi

Kalite : Yayin ve tanitim malzemeleri tiretildi

Faaliyet 7.3.2: Peyas mahallesi rehabilitasyon arastirmasi

Girdi 1 : Arastirma tasarimi yapildi

Girdi 2 : Arastirma ekibi egitildi

Cikt1 1 :2007 yili sonuna kadar Peyas mahallesi sakinlerinin sorun ve ihtiyaclar
belirlendi

Cikt1 2 :2008 yili sonuna kadar Peyas mahallesi sakinlerinin goriis ve Onerileri
belirlendi
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Sonug¢ : Kentin 6zel bir alanindaki rehabilitasyon ¢aligmalari i¢in bilgi derlendi

Etki : kisi bagina maliyet
Kalitel : Katilime1 planlama uygulamalari gerceklestirildi
Kalite 2 : Kentlesme ¢aligmalar1 gelistirildi

Stratejik Amag 8: Basin yayin ve halkla iliskiler ¢calismalariin yiiriitiillmesi

Belediye ile hizmet alicilar1 arasinda bilgi akisini saglamak, kentin ve belediyenin tanitimina
katkida bulunmak

Stratejik Hedef 8.1: Basin ve yayin calismalari yiiriitiilmesi
Diizenli bilgi akisinin saglanmasiyla belediye faaliyetlerine katilim saglanmasi

Faaliyet 8.1.1: Siireli Yayimnlar

Girdi 1 : Faaliyetler habere doniistiirtildii

Girdi 2 : Haberler yayina doniistiiriildi

Cikt1 1 : 2006 yilinda 15000 tirajli 6 dergi yayinlandi
Cikt1 2 : 2007 yilinda 15000 tirajli 12 dergi yayinlandi
Cikt13 : 2008 yilinda 15000 tirajli 12 dergi yayinlandi
Cikt1 4 : 2009 yilinda 15000 tirajli 12 dergi yayinlandi
Cikt15 : 2010 yilinda 15000 tirajli 12 dergi yayinlandi
Sonug¢ : Belediye caligsmalarinin tanitimi yapildi

Etki : Birim maliyet

Kalite : Belediye caligsmalar1 belgelendi

Faaliyet 8.1.2: Web Sitesi

Girdi 1 : Kent bilgi sistemi kuruldu

Girdi 2 : [cerik zenginlestirildi

Cikt1 1 : 2006 y1linda Kayapinar Belediyesi’nin web sayfasi giincellendi
Cikt1 2 : 2007 yilinda web sayfasi kent bilgi sistemi ile zenginlestirildi
Cikt13 : 2008 y1linda web sayfas1 giincellendi

Cikt1 4 : 2009 yilinda web sayfasi gilincellendi

Cikt1 5 : 2010 yi1linda web sayfas1 giincellendi

Sonu¢ : Belediye caligsmalarinin tanitimi yapildi

Etki : Kullanici bagina maliyet

Kalite 1 : Belediye calismalar1 duyuruldu
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Kalite 2 : Halkla iletisim icin yeni bir kanal olustu

Kalite 3 : Belediye iyi yonetisim ilkesi dogrultusunda ilerleme kaydetti
Kalite 4 : Vatandaslar belediyeye olan borglarini internetten 6grendi
Kalite 5 : Tahsilat artt1

Stratejik Hedef 8.2: Belediye calismalarinin tanitilmasi

Belediye c¢alismalar1 diizenli olarak belgelenecek ve iirtin haline getirilerek kamuoyuna
sunulacaktir

Faaliyet 8.2.1: Dokiimantasyon

Girdi 1 : Hizmet alim1 yapildi
Girdi 2 : Calismalar planland1
Cikt1 1 : 2007 yilinda bir belediye calismalar1 belgelendi
Cikt1 2 : 2008 yilinda bir belediye ¢alismalar1 belgelendi
Cikt13 : 2009 yilinda bir belediye calismalar1 belgelendi
Cikt1 4 : 2010 yilinda bir belediye ¢alismalar1 belgelendi

Sonug¢ : Belediye caligmalarinin tanitimi i¢in materyal sagland1

Faaliyet 8.2.3: Sinevizyon Gosterileri

Girdi : Program belirlendi

Cikt1 1 : 2007-2010 yillar1 arasinda yaz aylar1 boyunca mahallelerde 60 sinevizyon
gosterimi yapildi

Sonug¢ : Kent halki belediye ¢alismalar1 hakkinda bilgilendi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Belediye caligsmalari tanitildi

Kalite 2 : Belediye caligmalar1 halkin izleme ve denetlemesine sunuldu

Faaliyet 8.2.4: Faaliyet raporlarimin kitap olarak yayimlanmasi

Girdi : Igerik hazirlandi

Cikt1 1 : 2006 yilinda faaliyet raporu yayinlandi

Cikt1 2 : 2007 yilinda faaliyet raporu yayinlandi

Cikt13 : 2008 yilinda faaliyet raporu yayinlandi

Cikt1 4 : 2009 yilinda faaliyet raporu yayinlandi

Cikt1 5 : 2010 yilinda faaliyet raporu yayinlandi

Sonu¢ : Kent halki belediye ¢alismalar1 hakkinda bilgilendi
Etki : Birim maliyet
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Kalite 1 : Belediye caligsmalar tanitildi

Kalite 2 : Belediye caligmalar1 halkin izleme ve denetlemesine sunuldu

Stratejik Amag¢ 9: Spor

Spor alt yapisinin kent genelinde dengeli dagilimi saglayarak, halka, 6zellikle genclere yonelik
spor hizmetlerini yayginlastirmak, sporun kitlesellesmesini saglamak

Stratejik Hedef 9.1: Profesyonel spor faaliyetlerine destek

Profesyonel spor faaliyetleri tesis ve mali kaynaklarla desteklenecektir.

Faaliyet 9.1.1: Spor kompleksi

Girdi 1 : Yer secimi yapildi

Girdi 2 : Proje hazirland1

Cikt1 : 2007 y1li sonuna kadar spor kompleksi tamamlandi

Sonug¢ : Kentte spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecek mekanlar artt1
Etki : Metrekare maliyeti

Kalite : Profesyonel sporcularin tesis ihtiyaglar1 karsilandi

Faaliyet 9.1.2: Profesyonel sporculara destek

Girdi 1 : Caligma plan1 yapildi

Cikt1 1 : 2006 y1li sonuna kadar 5 profesyonel sporcuya destek saglandi
Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar 10 profesyonel sporcuya destek saglandi
Cikt1 3 : 2008 y1l1 sonuna kadar 10 profesyonel sporcuya destek saglandi
Cikt1 4 : 2009 y1li sonuna kadar 10 profesyonel sporcuya destek saglandi
Cikt1 5 : 2010 y1li sonuna kadar 10 profesyonel sporcuya destek saglandi
Sonu¢ : Kentte profesyonel spor desteklendi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentin tanitimi gelisti

Kalite 2 : Kentlilik bilinci artt1

Stratejik Hedef 9.2: Amator spor faaliyetlerine destek
Amator spor faaliyetleri tesis ve mali kaynaklarla desteklenecektir.
Faaliyet 9.2.1: Amator spor kuliiplerine yardim

Girdi 1 : Caligma programi yapildi
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Cikt11 : 2006 y1li sonuna kadar 300 amator sporcuya destek saglandi

Cikt1 2 : 2007 y1l1 sonuna kadar 300 amator sporcuya destek saglandi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 300 amator sporcuya destek saglandi
Cikt1 4 : 2009 y1l1 sonuna kadar 300 amator sporcuya destek saglandi
Cikt1 5 : 2010 y1l1 sonuna kadar 300 amatdr sporcuya destek saglandi
Sonu¢ : Kentte amator spor desteklendi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentin tanitimi gelisti

Kalite 2 : Kentlilik bilinci artti

Kalite 3 : Gengler bos zamanlarini yararh faaliyetlerle degerlendirdi

Faaliyet 9.2.2: Spor kompleksi yapim

Girdi 1 : Yer secimi yapildi

Girdi 2 : Proje hazirland1

Cikt1 : 2008 y1l1 sonuna kadar bir spor kompleksi

Sonu¢ : Kentte halkin spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecegi mekanlar artt1
Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite : Halkin spor ihtiyaglar1 karsilandi

Kalite : Halkin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 9.2.3: Spor turnuvalan

Girdi 1 : Caligma programi yapildi

Cikt1 1 : 2006 y1l1 sonuna kadar 1 turnuva yapildi
Cikt1 2 : 2007 y1li sonuna kadar 2 turnuva yapildi
Cikt13 : 2008 y1l1 sonuna kadar 2 turnuva yapildi
Cikt1 4 : 2009 y1l1 sonuna kadar 2 turnuva yapildi
Cikt1 5 : 2010 y1li sonuna kadar 2 turnuva yapildi
Sonug¢ : Kentte amator spor desteklendi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentlilik bilinci artt1

Kalite 2 : Gengler bos zamanlarini yararl faaliyetlerle degerlendirdi
Kalite 3 : Halkin eglence dinlence ihtiyac1 karsiland1

Stratejik Hedef 9.3: Kitle sporlarina destek
Halkin spor ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in fiziksel diizenlemeler gerceklestirilecektir

Faaliyet 9.3.1: Yaygin spor alanlar
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Girdi 1
Girdi 2
Girdi 3
Cikt11

Cikt12
Cikt13

Sonu¢
Etki

Kalite
Kalite

: Yer secimi yapildi
: Proje hazirlandi
: Caligma programi belirlendi

: 2007 y1l1 sonuna kadar 5 adet semt spor sahasi
: 2008 y1l1 sonuna kadar 5 adet semt spor sahasi
: 2009 y1l1 sonuna kadar 5 adet semt spor sahasi
: Kentte halkin spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecegi mekanlar artt1

: Kisi bagina maliyet

: Halkin spor ihtiyaglar kargiland
: Halkin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 9.3.2: Semt yiizme havuzlarn

Girdi 1
Girdi 2
Girdi 3
Cikt1 1
Sonug¢

Etki

Kalite
Kalite

: Yer secimi yapildi

: Proje hazirland

: Caligma programi belirlendi

: 2007 y1li sonuna kadar 1 yiizme havuzu yapildi

: Kentte halkin spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecegi mekanlar artt1

: Kisi bagina maliyet

: Halkin spor ihtiyaglar karsilandi
: Halkin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 9.3.3: Bisiklet yollar:

Girdi 1
Girdi 2
Girdi 3
Cikt11
Cikt1 2

Cikt13
Cikt1 4

Sonu¢
Etki

Kalite
Kalite

: Yer sec¢imi yapildi
: Proje hazirlandi
: Calisma programi belirlendi

: 2007 y1l1 sonuna kadar 1 km bisiklet yolu
: 2008 y1l1 sonuna kadar 1 km bisiklet yolu
: 2009 y1l1 sonuna kadar 1 km bisiklet yolu
: 2010 y1l1 sonuna kadar 1 km bisiklet yolu
: Kentte halkin spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecegi mekanlar artt1

: Metrekare maliyet

: Halkin spor ihtiyaglar karsilandi
: Halkin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 9.3.4: Yiiriiyiis yollar

Girdi 1

: Yer se¢imi yapildi
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Girdi 2
Girdi 3
Cikt11
Cikt12

Cikt13
Cikt1 4

Sonug¢
Etki

Kalite
Kalite

: Proje hazirlandi
: Caligma programi belirlendi

: 2007 y1l1 sonuna kadar 1 km yiiriiyiis parkuru
: 2008 y1l1 sonuna kadar 1 km yiiriiyiis parkuru
: 2009 yil1 sonuna kadar 1 km yiiriiyiis parkuru
: 2010 y1l1 sonuna kadar 1 km yiiriiyiis parkuru
: Kentte halkin spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecegi mekanlar artt1

: Metrekare maliyet

: Halkin spor ihtiyaglar karsilandi
: Halkin yasam kalitesi yiikseldi

Faaliyet 9.3.5: Kadinlar i¢in spor merkezi

Girdi 1
Girdi 2

Cikt1
Sonug¢
Etki
Kalite 1

Kalite 2
Kalite 3

: Yer se¢imi yapildi
: Proje hazirlandi

: 2010 y1li sonuna kadar bir kadinlar i¢in bir spor merkezi

: Kentte halkin spor etkinlikleri amaciyla kullanabilecegi mekanlar artt1
: Kisi bagina maliyet

: Halkin spor ihtiyaglar1 karsilandi

: Halkin yasam kalitesi yiikseldi
: Kadinlarin saglik kosullar1 iyilesti

Faaliyet 9.3.6: Sokak futbolu turnuvasi

Girdi 1

Cikt1 1
Cikt12
Cikt13
Cikt1 4
Cikt15

Sonu¢
Etki
Kalite 1

Kalite 2
Kalite 3

: Caligma programi yapildi

: 2006 y1l1 sonuna kadar 1150 sporcunun katilacagi 1 futbol turnuvasi yapildi
: 2007 y1l1 sonuna kadar 1500 sporcunun katilacagi 1 futbol turnuvasi yapildi
: 2008 y1l1 sonuna kadar 1500 sporcunun katilacagi 1 futbol turnuvasi yapildi
: 2009 y1l1 sonuna kadar 1500 sporcunun katilacagi 1 futbol turnuvasi yapildi
: 2010 y1l1 sonuna kadar 1500 sporcunun katilacagi 1 futbol turnuvasi yapildi

: Kentte amator spor desteklendi
: Kisi bagina maliyet
: Kentlilik bilinci artti

: Gengler bos zamanlarini yararh faaliyetlerle degerlendirdi
: Halkin eglence dinlence ihtiyaci kargiland1
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Stratejik Amag¢ 10: Mahalle Olan Koyler
5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu ile mahalle statiisii

kazanan koyleri kent ile entegrasyonun saglanmasi ve tarimsal projeler ile gelir destegi
sunulmasi

Stratejik Hedef 10.1: Kentlilik Bilinci

Yeni mahalle olan kdylerin kent yasamina uyum saglamasi i¢in kiiltiirel etkinlikler
diizenlenecektir.

Faaliyet 10.1.1: Kent yasami, katilim ve yonetimi ile ilgili bilgilendirme toplantilar:

Girdi 1 : Planlama yapildi

Girdi 2 : Duyuru yapildi

Cikt1 1 : 2007 yilinda yaklasik 100 kisilik 3 halk toplantisi yapildi
Cikt1 2 : 2008 yilinda yaklasik 100 kisilik 6 halk toplantisi yapildi
Cikt13 : 2009 yilinda yaklasik 100 kisilik 6 halk toplantisi yapildi
Cikt1 4 : 2010 yilinda yaklasik 100 kisilik 6 halk toplantisi yapildi
Sonug¢ : Karar alma siireclerine halkin katilimi artt1

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte iyi yonetisim gii¢lendi

Kalite 2 : Halkin kente kars1 sorumlulugu artt1

Kalite 3 : Yeni mahalle olan kdylerin uyum siireci hizland1

Faaliyet 10.1.2: Gezici sanat-kiiltiir Etkinlikler

Girdi : Program belirlendi

Cikt11 : 2006 yilinda yaz aylar1 boyunca her mahallede sinema/tiyatro/konser

Cikt1 2 : 2007 yilinda yaz aylar1 boyunca her mahallede sinema/tiyatro/konser

Cikt13 : 2008 yilinda yaz aylar1 boyunca her mahallede sinema/tiyatro/konser

Cikt1 4 : 2009 yilinda yaz aylar1 boyunca her mahallede sinema/tiyatro/konser

Cikt15 : 2010 yilinda yaz aylar1 boyunca her mahallede sinema/tiyatro/konser

Sonug¢ :Yeni mahalle olan kdoyler kentsel hizmetlerden sanat etkinliklerinden
yararland1

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 :Yeni mahalle olan kdylerde sanat kiiltiir etkinlikleri yoluyla yasam kalitesi

yiikseldi

Kalite 2 :Yeni mahalle olan kdylerde kent yasamiyla biitiinlesmeleri kolaylasti
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Stratejik Hedef 10.2: Kirsal kalkinma projeleri
Yeni mahalle ola kdylerde yiiriitiilebilecek kirsal kaklinda projeleri desteklenecektir

Faaliyet 10.2.1: Mahalle olan koylerde yiiriitiilebilecek kirsal kalkinma projeleri i¢in
arastirma calismalan yiiriitmek

Girdi 1 : Planlama yapild:

Girdi 2 : Isbirlikleri olustu

Cikt1 : 2007-2010 yillar1 arasinda her kdy i¢in bir kalkinma projesi hazirland
Sonu¢ : Karar alma siireglerine halkin katilimi artti

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte iyi yonetisim gili¢lendi

Kalite 2 : Yeni mahalle olan kdylerin uyum siireci hizland1

Faaliyet 10.2.2: 2006 yih icinde uygulanmaya baslanacak Avrupa Birligi destekli iki kirsal

kalkinma projesi sonuclarini yayginlastirmak

Girdi : Baglanan projeler planlandig: gibi yiiriitiildi

Cikt1 : 2007 yilinda yaklasik 200 Kisiyle tanitim toplantist yapildi
Sonu¢ : Uygulamalarin sonuglar1 genis kitlelerle paylasildi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte iyi yonetisim gili¢lendi

Kalite 2 : Halkin kenteki gelismeler konusunda bilgisi artt1

Kalite 3 : Yeni mahalle olan kdylerin uyum siireci hizland1

Faaliyet 10.2.3: Uretici kooperatiflerinin kuruluslarimi ve faaliyetlerini desteklemek

Girdi 1 : Caligma porgrami yapildi

Girdi 2 : Isbirlikleri olustu

Cikt1 1 : 2007 yilinda 2 Kooperatif kuruldu/desteklendi
Cikt1 2 : 2008 yilinda 2 Kooperatif kuruldu/desteklendi
Cikt1 3 : 2009 yilinda 2 Kooperatif kuruldu/desteklendi
Cikt1 4 : 2010 yilinda 3 Kooperatif kuruldu/desteklendi
Sonu¢ : Ekonomik kalkinma hizlandi

Etki : Kisi bagina maliyet

Kalite 1 : Kentte yasam kosullar1 yiikseldi

Kalite 2 : Halkin yoksulluk azald1
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Stratejik Amag 11: Gelir gider yonetimi

Oz kaynaklarina dayanan, performans esash biitcelemeyi hedefleyen, yatirim kapasitesi yiiksek
mali kontrol sisteminin olusturulmasi

Stratejik Hedef 11.1: Hesap isleri miidiirliigii personel ve birim yapisinin iyilestirilmesi

Hesap Isleri Miidiirliigii personel ve birim yapisinin iyilestirilecek ve diizenli olarak hizmet igin
egitimler yapilacaktir.

Faaliyet 11.1.1: Birim analizinin yapilmasi

Girdi
Cikt1
Sonug¢

Etki 1
Etki 2

Kalite

: Danigmanlik hizmeti saglandi
: 2006 y1l1 sonuna kadar birim analizi yapildi
: Birimin sorun ve ihtiyaglari ayrintili olarak irdelendi

: Kisi bagina maliyet
: Harcama/tasarruf orani

: Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi

Faaliyet 11.1.2: Birimlerin olusturulmasi

Girdi 1
Girdi 2

Cikt1
Sonu¢

Etki 1
Etki 2

Kalite

: Birim analizi sonuglari
: Yeni organizasyon semasi

: 2008 y1l1 sonuna kadar birimler olusturuldu
: Birim ihtiyaglarina uygun olarak yeniden yapilandi

: Kisi bagina maliyet
: Harcama/tasarruf orani

: Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi

Faaliyet 11.1.3: Hizmet i¢i eZitim

Girdi 1
Girdi 2
Cikt11
Cikt1 2

Cikt13
Cikt1 4

Sonug¢

Etki 1
Etki 2

: Birim analizi sonuglari
: Yeni organizasyon semasina uygun gorevlendirme

: 2007 y1l1 sonuna kadar 2 hizmet i¢in egitim
: 2008 y1l1 sonuna kadar 1 hizmet i¢in egitim
: 2009 y1l1 sonuna kadar 1 hizmet i¢in egitim
: 2010 y1li sonuna kadar 1 hizmet i¢in egitim

: Insan kaynaklar gelistirildi

: Kisi bagina maliyet
: Harcama/tasarruf orani
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Kalite : Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi
Stratejik Hedef 11.2: Tahakkuk oranlarimin artirilmasi
Gelir kalemleri analiz edilecek, miikellef veri tabani olusturlacak, kayit altina alinaktir

Faaliyet 11.2.1: Tahakkuku yapilacak gelir kalemlerinin analizi

Girdi : Danigmanlik hizmeti sagland1

Cikt1 : 2007 y1l1 sonuna kadar tahakkuku yapilacak gelir kalemleri analizi
tamamlandi

Sonu¢ : Potansiyel gelir kalemleri belirlendi

Etki 1 : Kisi bagina maliyet

Etki 2 : Harcama/gelir oran1

Kalite : Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi

Faaliyet 11.2.2: Miikellef arastirmasi yapilmasi ve veri taban olusturulmasi

Girdi 1 : Bilgisayar programi

Girdi 2 : Egitimli personel

Cikt1 : Miikellef veri tabani

Sonug¢ : 2007 y1l1 sonuna kadar Belediye ¢aligmalar1 giivenilir verilere dayali olarak
planland1

Etki 1 : Kisi bagina maliyet

Etki 2 : Harcama/gelir orani

Kalite 1 : Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi

Faaliyet 11.2.3: Miikellef kayitlarimin yapilmas ve siirekli giincellenmesi

Girdi 1 : Veri taban

Girdi 2 : Egitimli personel

Cikt1 1 : 2007 y1l1 sonuna kadar miikellef kayitlar1 tamamlandi
Cikt1 2 : 2008 y1l1 sonuna kadar miikellef kayitlari glincellendi
Cikt13 : 2009 y1li sonuna kadar miikellef kayitlar1 glincellendi
Cikt1 4 : 2010 y1li sonuna kadar miikellef kayitlar1 glincellendi
Sonug 1 : Miikellef sayis1 artt1

Etki 1 : Kisi bagina maliyet

Etki 2 : Harcama/gelir oran1

Kalite 1 : Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi
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Kalite 2 :

Belediyenin tahakkuk eden gelirleri artt1

Stratejik Hedef 11.3: Tahsilat oranlarinin artirilmasi

2007 yili sonuna kadar tahsilatla ilgili sorunlar analiz edilecek, 2010 y1l1 sonuna kadar tahakkuk
oranlar1 %90, tahsilat oranlar1 %70 oraninda artirilacaktir.

Faaliyet 11.3.1:
Girdi 1
Girdi 2
Girdi 3
Cikt1

Sonu¢

Etki 1
Etki 2

Kalite 1
Kalite 2
Faaliyet 11.3.2:
Girdi 1
Girdi 2
Girdi 3
Girdi 4
Cikt1

Sonu¢

Etki 1
Etki 2

Kalite 1
Kalite 2
Faaliyet 11.3.3:
Girdi 1
Girdi 2
Cikt1
Sonug¢ 1

Sonug 2
Sonu¢ 3

Tahsilat1 yapilamayan vergi kalemlerinin analizi

: Bilgisayar programi

: Egitimli personel

: Miikellef veri tabani

: Vergi kalemlerini analizi

: 2006 y1li sonuna kadar tahsilatla ilgili sorunlar ve ¢éziim yollar1 irdelendi

: Kisi bagina maliyet
: Harcama/gelir orani

: Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi
: Belediyenin tahsil edilen gelirleri artt1

Icra biriminin aktiflestirilmesi

: Bilgisayar programi
: Egitimli personel

: Miikellef veri tabani
: Artan tahakkuklar

: 2007 yala sonuna kadar icra birimi i¢in ¢alisma plani
: Tahsilatlarda artis

: Kisi bagina maliyet
: Harcama/gelir orani

: Birim etkili ve verimli ¢aligmasi saglandi
: Belediyenin tahsil edilen gelirleri artt1

Icra ve Hukuk islerinin birlikte calisma yontemlerini gelistirmeleri

: Caligma prensipleri
: Calisma programi

: Icra ve hukuk islerinin esgiidiimii ve isbirligi
: 2007 y1l1 sonunda tahsilat %20 oraninda artt1

: 2008 y1l1 sonunda tahsilat %50 oraninda artt1
: 2009 y1l1 sonunda tahsilat %70 oraninda artt1

133



Etki 1
Etki 2

Kalite 1
Kalite 2

: Kisi bagina maliyet
: Harcama/gelir orani

: Birim etkili ve verimli ¢alismasi saglandi
: Belediyenin tahsil edilen gelirleri artti

Stratejik Hedef 11.4: Giderlerin Analizi

2007 y1l1 sonuna kadar giderler analiz edilecek, 2010 y1l1 sonuna kadar sabit giderlerde %10

oraninda azaltilacaktir.

Faaliyet 11.4.1: Gider Analizi Yapilmasi

Girdi
Cikt1

Sonug¢ 1
Sonug¢ 2

Etki

Kalite 1
Kalite 2

Faaliyet 11.4.2:

Girdi
Cikt1 1
Sonug¢
Etki

Kalite 1
Kalite 2

Faaliyet 11.4.3: Performans esash biitceleme biriminin olusturulmasi

Girdi
Cikt1 1
Sonu¢
Etki

Kalite 1
Kalite 2

: Gelir gider tablolar1

: 2007 y1l1 sonuna kadar gider analizi tamamlandi

: Gider kalemleri irdelendi
: Muhtemel tasarruf alanlar1 belirlendi

: harcama tasarruf oranlari

: Calismalarin verimliligi artt1
: Giderler azaltild1

: Ihtiyagclar belirlendi

: 2007 y1l1 sonuna kadar APK birimi olusturuldu
: Planlama birimleri giiclendi

: harcama tasarruf oranlari

: Caligmalarin verimliligi artt1
: Giderler azaltild1

: [htiyaclar belirlendi

: 2010 y1l1 sonuna kadar APK birimi olusturuldu
: Planlama birimleri gii¢lendi

: harcama tasarruf oranlar

: Calismalarin verimliligi artt1
: Giderler azaltild1

Arastirma Planlama Koordinasyon Biriminin Olusturulmasi
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