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GIRIS
Stratejik Plan calismalar: idarelere deger kattig1 gibi, faaliyetlerin daha planh yiiriitiilmesini, basar1 veya

basarisizhiklarin takibini, ama¢ ve hedeflerin belirlenerek, kurumsal sinerjinin yaratilmasi sonuclarin
dogurmaktadir.

Stratejik Planlama;
Sonuglarin planlanmasidir: Girdilere degil, kamu hizmetleri ile elde edilecek sonuglara odaklidir.

Degisimin planlanmasidir: Degisimin istenilen yonde olabilmesini saglamaya gayret eder ve degisimi destekler.
Dinamiktir ve gelecegi yonlendirir. Diizenli olarak gdzden gecirilmesi ve degisen sartlara gdore uyarlanmasi
gerekir.

Gercekcidir: Arzu edilen ve ulasilabilir bir gelecegi resmeder.

Kaliteli yonetimin aracidir: Disiplinli ve sistemli bir sekilde, bir kurulusun kendisini nasil tanimladigini, neler
yaptigini ve yaptigi seyleri ni¢in yaptigini degerlendirmesi, sekillendirmesi ve bunlara rehberlik eden temel
kararlan ve eylemleri liretmesidir.

Hesap verme sorumluluguna temel olusturur: Sonuglarin nasil ve ne 6lgiide gergeklestirildiginin izlenmesine,
degerlendirilmesine ve denetlenmesine temel olusturur.

Katilimer bir yaklagimdir: Stratejik Planlama siirecinin kurulusun en {ist diizey yetkilisi tarafindan tam olarak
desteklenmesi sarttir. Bununla beraber, ilgili taraflarin, diger yetkililerin, idarecilerin ve her diizeydeki personelin
katkisi, ortak ¢abasi ve destegi olmaksizin, stratejik planlama basariya ulasamaz.

Giinii kurtarmaya yonelik degildir: Uzun vadeli bir yaklagimdir.

Bir sablon degildir: Kuruluslarin farkli yap1 ve ihtiyaglarina uyarlanabilen esnek bir aragtir.
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Sunus

Yiiksekova gibi birgok medeniyete ev sahipligi yapmis binlerce yillik Tarihi olan, dogal giizellikleri ile
biiyiileyici cografyasi ve ovasi ile nice efsane masalin anlatiminda gegen bir kentin gelecegini planlamak elbette
agir bir sorumluluk.

Stratejik plan ¢alisma gurubumuz bu agir sorumlulugun listesinden gelmeyi; halkimiza karst doydugu borg
olarak gorev edinmis ve sonugta 2020-2024 stratejik planimiz tamamlanmigtir.

Tgili arastirma sonucu tespitlerde goriildiigii gibi “Kamusal ihtiyaglar ve mevcut kaynaklar dikkate alindiginda
kamu idarelerinin faaliyetlerini planh bir sekilde yerine getirmeleri 6nem arz etmektedir. Kamu yonetimi ve kamu
mali yonetimi reformlari ¢er¢evesinde kamu idarelerinde uygulanmakta olan stratejik yonetim siireci; kamunun
orta ve uzun vadede odaklanmak istedigi dnceliklerin belirlenmesi, makro diizeyde biit¢ce hazirlama ve uygulama
siirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitilmasi ve etkin kullanilip
kullanilmadiginin izlenmesi ile bunun {izerine kurulu bir hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesine temel
teskil etmektedir.

Planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar1 eylem planlari, programlar ve biitcelere
dayandirma ile uygulamay1 etkili bir sekilde izleme ve degerlendirmelerini saglamaya yonelik temel bir arag
olarak benimsenen stratejik planlama; bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan
kamu idarelerinin kurumsal kiiltiir ve kimliginin gelisimi ile gli¢lendirilmesine destek olmaktadir.”

Stratejik plammzda, demokratik, ekolojik, kadin 6zgiirlik¢ti bakis agisi ile amag, misyon ve vizyonumuz
kisminda demokratik belediyeciligin gerekleri, yerel yonetimler bakis agist ve yaklasimimz, Tim hizmet
politikalarimizda kadina dayali programlara ve faaliyetlere yer verilmistir.

Bu plan ile, klasik bir belediyecilik politikasi veya hizmetleri temel alan bir anlayistan ¢ok toplumcu
belediyecilik geregi demokratik, ekolojik, toplumcu ekonomi, kadin 6zgiirliikk¢li bir bakis agisi ve yaklasimi esas
aldik.

Kit imkanlara ragmen halktan aldigimiz destek ile yetkilendirildigimiz bes yilda bu stratejik plan ile
belirledigimiz sorunlarin ¢6ziimlerini igeren projelerimizi uygulayarak Yiiksekova’y1 yasanabilir bir sehir
yapacagimizin sdzUinll veriyoruz.

Strateji planimizin ilgemize hayirl olmasi dilegi ile saygilarim sonarim.

Remziye YASAR
Belediye Bagkani.



BIR BAKISTA
STRATEJIK
PLANLAMA
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Amag 1

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

Hedef

111

I¢ kontrol sistemi ve Stratejik yonetimin kurumsallastirma-sinin saglanmasi

2020-2024 Donemine ait 5 yillik stratejik plan hazirlanmasi

Performans Programlarinin hazirlamamasi

Faaliyet Programlarinin hazirlamamasz.

Performans programlarina uygun Yillik biitcelerin

I¢ kontrol eylem planini yapmak ve uygulamak

Etkin bir kontrol ortami1 olusturma kapsaminda i¢ kontrol faaliyetleri yonetim sorumlulugu
Cercevesinde yliriitiilmesi.

Mali ve mali olmayan her tiirlii faaliyet ile kurumun eylem ve islemleri i¢ kontroliin Kapsamina dahil
edilmesi.

Her personel gérev tanimi ¢ergevesinde kendisine verilen is ve islemleri etkin ve verimli bir sekilde
mevzuata uygun olarak yiirtitmesini zorunlu kilinmasi.

Is ve islemlerde diiriistliik, seffaflik, hesap verebilirlik, duyarlilik, katilimcilik, performansa dayali
yonetim ilkelerini esas alinmast.

1.1.2

Bilgi teknolojisini etkin kullanimim saglamak, evrak kayit ve arsiv konusundaki diizenin korunmasa.
Evrak kayit ve dagitim islemlerinin gergeklestirilmesi.

Taleplerin cevaplandirilmasi islemlerinin yapilmasi.

Bagkanligin arsiv planlama calismalarinin yiriitiilmesi
Nikah islemlerinin yapilmasi.

1.1.3

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./ Belediye Meclisi Calismalari.

Meclis ve enciimen giindemlerinin olusturulmasinin koordine edilmesi. Toplantilara ait tutanak ve karar
Ozetlerinin hazirlanmasi, dagitilmasi ve ciltlenmesi iglemlerinin gerceklestirilmesi.

Meclis Toplantilarina halkin katiliminin saglanmasi

Komisyon toplantilarinin takibi ve tutanaklarin hazirlanmasi ¢alismalarinin gergeklestirilmesi
Prosediir ve mevzuatlarin olusturulmasi ve takip edilmesi.

Yazili ve sosyal medya takip islerinin yiiriitiilmesi

Etkinliklerin WEB ve sosyal medyada duyurulmasi.

Tanitim ve duyuru amacl basili materyaller hazirlanmasi, basilmasi ve dagitilmasi.

Halk Toplantilari-vatandag Memnuniyeti 6l¢lim anketleri

1.1.4.

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Sikayet —Talep Takip Sisteminin gelistirilmesi

Sikayet ve taleplere Geri doniilmesi.



AN AN ANANIN AN AN

AN

AN

AN NN

AN N N N N NN

115

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Insan kaynaklar1 ¢alismalar

Calisanlarin karar alma siireclerine katilim diizeyinin artirilmast.

Calisanlarin takim calismasina yatkinlik diizeyi

Siirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan kaynaklar1 yonetimini kurmak

116

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Hizmet i¢i egitim ¢calismalari.

Hizmet i¢i egitimin planlanmas1 ve uygulanmasi.

Personele seminer, konferans, Egitim vb. yapilmasi.

Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel acidan takip edilmesi ve
raporlandirilmasina yonelik ¢calismalarin, kurumsal ve stratejik yonetim prensipleri ¢ergevesinde
stirdiiriilmesi.

Personelin mesai takibi ve 6zliik islemlerinin gergeklestirilmesi.

Personelin maas. Ucret ve toplu s6zlesmelerinin yiiriitiilmesi

Personel 6diil, pirim ve ceza islemlerinin yiiriitiilmesi

1.1.7

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./ Periyodik toplantilar.
Bagkan ve bagkan yardimcilari toplantilar

Baskanlik Miidiirler ile toplantilari

Genel Degerlendirme toplantilari.

118

Idarenin yargisal organlar nezdinde etkin olarak temsil edilmesi.
Belediyeye acilan davalarin yiiriitiilmesi

.Belediyenin agtig1 davalarin yiiriitiilmesi

Kurum i¢i hukuki goriis ve taleplere iligskin islemlerin yiiriitiilmesi

1.1.9

Belediye hizmet binalarinda Hijyenin saglanmasi.

Hizmet binalar1 temizligi

Hizmet binalar1 Giivenlik

1.1.10

Belediye hizmet binalarinda Isitma ve enerji ihtiyaclarimin saglanmasa.
Yakit Alimlar

Elektrik alimlar1

1111

Tasinir ve Tasinmaz yonetimi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi
Gayri menkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin gereklestirilmesi
Gayri menkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin gereklestirilmesi
Miikellef taramasi1 yapilmasi

Emlak Bildirim kayitlarinin giincellestirilmesi

1.1.12

Tahakkuk tahsilat gerceklesme oranim yiikseltmek ve gelir artici calismalarla etkin bir gelir yonetimi
sisteminin yapilmasi.

Miikellef taramasinin yapilmasi

Tahsilatin Etkinlestirilmesi

Kontroller Modelinin Devreye Alinmasi

Odeme emirlerinin iyilestirilmesi

fcra takibinin yapilmasi

Tarifenin Gelistirilmesi

Terkin ve Kayittan Diismelerin Kurala Baglanmasi

Alternatif Gelirlerin Devreye Alinmasi

Alternatif Gelir ve Finansman Imkanlarinin Devreye Alinmasi
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1.1.13

Mali yonetimin etkinlestirilmesi

Muhasebe ve raporlama islemlerinin gerceklestirilmesi.
Ode evraklarinin 6n mali kontrollerinin yapilmasi
Mali yonetim uygulamalarinin etkinlestirilmesi
Amag 2

BILiSIM ALT YAPISINA SAHIP OLMAK.
Hedef

2.1.1

Bilisim Alt Yapisimin giiclendirilmesi

Bilisim Yaziliminin Gelistirilmesi.

Belediye bilisim politikasinin olusturulmasi.

e —Belediye uygulamalarinin yayginlastirilmasi.

Amac 3

SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi
ARTIRMAK

3.1.1

Kent Planlama caliymalarinin kentsel yasam kalitesini artiracak diizeyde yiiriitiilmesi
Kent imar plani iglemlerinin Takibi ve tadilatlar

Imar durumu diizenleme islemlerinin gerceklestirilmesi

Yapi projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin gergeklestirilmesi

Mimari, statik, tesisat projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin gergeklestirilmesi
Ruhsat ve eklerine uygun yapilan binalara yap1 kullanma izni verilmesi.

Isyeri ve meskenlere Asansdr proje tasdik ve tescil islemlerinin gergeklestirilmesi
Cadde, sokak, park ismi verme degistirme, sokak yonlendirme diregi, onarim montaj ve tabela Takma
Calismalarmin yapilmasi.

Tasinmazlara ait adres belirleme ¢aligmalarinin yapilmasi.

3.1.2.

Kentsel Doniisiim Calismalari

Konutlarin ve merkezi alanlardaki Gayri sthhi miiesseselerin Konut bolgesi disina ¢ikarilmasi
3.1.3

Yolarin alt ve iist yapumlarinin gerceklestirilmesi

Kent yollarinin bitiimlii sicak asfalt (Asfalt yol yapimai.)

Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Yeni Yol Yapimlari

Yol stabilize yapimlari.

Yol Genisletme

Yol istinat duvarlar

314

Hizmet binalar1 yapimlar

Bina yapimlari

Bina bakim onarimlari

3.15

Yagmur sular1 draje hatt1 yapimlari

Yagmur suyu yapim isleri

Mevcut yagmur suyu draje hatlarinin bakim onarimi

3.1.6

Arag sevk idare ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Arag¢ bakim ve onarimlari

Malzeme ve hizmet alimlari

Akaryakit alimlar1
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Yeni ara¢ alimlar1
Arag kiralama
Amac 4
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR CEVRE YONETIMI
41.1
Estetik bir kent yasanabilir bir cevre yaratmak.
V' Cevre sorunlarini ¢ozmeye yonelik Etkin bir ¢evre denetimi sisteminin kurulmasu.
v’ Cevresel goviintii kirliliginin ortadan kaldirilmast icin gerekli calismalarin yapilmasu.
v’ Cevresel giiriiltiiniin kontrol ¢calismalarinin gerceklestirilmesi
v’ Hava kirliliginin engelleme ¢alismalarinin yapilmasu.

4.1.2
Atik Yénetimi
v’ En diisiik diizeyde atnk kullanimu.
V' Sifir karbon ilkesinin hayata gecirilmesi
v’ Geri doniisiim materyallerinin Kullanilmasi
v' Tibbi atiklarin bertaraf edilmesi
42.1
Kent Zaralilarinin yasanabilirlik iizerindeki olumsuzluklarini ortadan kaldirmak.
v Hasereler ile Miicadele
4.3.1
insan ve hayvan saghg paralelinde Biyolojik cesitliligin korunmasi ve gelistirilmesi
Basibos hayvanlara Toplatilmasi.
5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu kapsaminda sokak hayvanlari rehabilitasyonu
Zoonoz hastaliklarin kontrolii
4.4.1
Mezbaha ne hizmetleri
Veterinerlik denetimleri.
Kesim.
Depolama
Tasima
4.4.2
Kente saghkh bir cevre ve saghkh yasam siirdiiriilebilirliginin olusturulmasi
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasina yonelik projelerin gelistirilmesi
45.1
Kentsel yesil alanlar icin mekansal yeterlilik ve erisebilirligin gelistirtmesi

Cok yogun agaclandirma ve yesil koridorlar ile tiim kentin bir orman gibi olmasinin saglanmasi

Yesil alanlarin, parklarin ve refiijlerin bakim onarimlarinin gerceklestirilmesi
Yeni park ve uyun alanlarinin olusturulmasi

Sokak agac¢landirma calismalar1 ve peyzajinin yapilmasi.

452

Mezarhk ve Defin Hizmetleri

kentte mezarlik ihtiyaglarini karsilayacak mezarlik alanlari olusturmak ve mezarlik hizmetlerinde

kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlari temin etmek
46.1
Siirdiiriilebilir cevre politikasi ile iyilestirici ve koruyucu énlemleri alarak, yasanabilir, temiz ve
saghkh bir kent cevresi olusturmak
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR GEVRE YONETIMI
v Cadde, sokak ve Pazar yerlerinin temizlik ve yikanmasi.
v Konteynir temin ve bakim onarimlarinin yapilmasi
v Evsel kat1 ve bahge atiklarinin toplatilmasi ve depo ya nakil edilmesi.
v Atik depo 1slahi
v

10
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4.6.2
Atiklarin geri doniisiim ve bertaraf edilmesi
v Cevre Belediyeleri Kati atik Geri doniistim projesi
Amacg 5
KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI
511
Kentte siirekli ve Saghkh icme suyunu temin etmek ve dagitim sistemini yonetmek
Yeterli miktarda su iiretmek.
Uretilen suyun saglikli olmasini saglamak

5.1.2
Su kaynaklarim etkin yonetmek.
Suyun birim maliyetini diisiirmek
v Su kayip ve kagaklarini engellemek.
5.1.3
Hizmette siirekliligi ve siirdiiriilebilirligi saglamak
Ariza ve onarimlar1 zamaninda yapilmasi
Igme suyu, terfi, isale ve sebeke hatt1 yapilmas:
I¢me suyu abone kayitlarmin yapilmasi
Igme suyu abone ve saat baglantilarinin yapilmasi
Igme suyu abone Saatlerinin okunmasi
Igme suyu altyapisi iyilestirme icin mal ve malzeme alimlari

ANANE N NN

Amag 6

ATIKSILARIN CEVRE VE iNSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN
UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI

6.1.1

Tehlikeli atiklarin kontrolii ve bertaraf edilmesi.

Tehlikeli atiklarin ber taraf edilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak

ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN
UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI

6.1.2

Sehir kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarimi, yapim ve isletmesinin saglanmasi.
Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi i¢in mal ve malzeme alimi

Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi ve gerekli bakim ve onarimlar1 yapmak.

Aboneler i¢in gerekli islemlerin yapilmasi/Abone kanal baglant1 bacalar1 yapmak.

6.1.3

Atik su aritma tesisini tamamlamak

Atik su projesini tamamlama

Amacg 7

TOPLUM BIRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK

7.1.1

Kentsel Yoksulluga Yonelik Yerinden ve Yerel Miidahale: Sosyal Giigsiizlere yardim yapilmasi
Ihtiyag sahiplerine Ayni ve nakdi yardimlarin yapilmasi

Engellilere ara¢ gerec ve protez ve cihaz destegi yapilmasi

7.1.2

Kurslar

Meslek edinme kurslari.

Kadin ve genclere yonelik istihdam projeleri

Amacg 8.

SOSYAL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK
8.1.1

Sehrin etkinliklerine ve gelisimine ekonomik, Kiiltiirel ve sosyal yonden katki saglamak
Bayramlarda ve diger onemli gonlerde etkinlik diizenlemek..

sanat sergileri diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.

11
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Festival diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.
Kiiltiirel kurslar diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.
8.1.2

Spor faaliyetlerini desteklemek.

Amatdr spor kuliiplerine maddi ve ayni yardim yapilmasi

Spor alanlarini yapilmasi-bakim onarimi

Spor malzemesi alimlari

Amacg 9

KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIiN KILMAK
9.11

Gida yerleri Denetimler

Gida satig yerlerinin denetimi

Gayri sthhi isyeri denetimi

9.1.2

Isportacilar ile miicadele

Isportacilarin kayit ve denetimlerinin yapilmasi.
Kaldirim ve diger kamu ortak kullanin alanlarinin isgalinin Onlenmesi
9.1.3

Denetimler.

Giiriilti kirliligi denetimi

Katr atik kirliligi denetimi

Goriinti Kirliligi denetimi

Isyeri ruhsat denetimi

9.14

Trafik hizmetleri

Trafik denetimleri

Servis denetimleri

9.15

Imara uygunluk Caligsmalari

Imara uygunluk denetimleri.

Amac 10.

AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA.
10.1.1

Afet eylem plani

Afetlere kars1 eylem planinin olusturulmasi.

1.1.2

Yangin 6nleme ve yangin ve kazalar ile miicadele calismalarinin etkin bir sekilde Yonetimi
Kentte her tiirlii yapi, bina, tesis ile agik ve kapali alan igletmelerinde alinacak yangin énleme ve sondiirme

tedbirlerini,

Itfaiye Personeline Verilen Kisi Bas1 Uygulamali Egitim Siiresi
Itfaiye Personeline Yonelik Yapilan Yangin Tatbikati
Kurtarma arag¢ ve ekipman eksikliklerini gidermek.

10.1.3

Yangin ve kazalara miidahale

Yanginlara kars1 miidahale

Kazalara kars1 Miidahale

10.1.4

Mevsimsel Yagislarin Kent 6zerindeki olumsuzluklarim azaltmak
Kar ile kaplanan kent i¢i yollarm agilmasi

Sokak ve kaldirimlardaki karlarin taginmast

Yagmur soyu kanallarinin temizlenmesi

Olasi sel ve tagkinlara miidahale

12
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Amag 11

YENi KAMU YONETIMi iISLEVSELLIGINi YAYGINLASTIRMAK

Belediyecilikte;

1111

Belediyecilikte, kamu yonetimin de yeni yapi, roller ilkeler ve politikalari islevsel kilmak.
vizyon sahibi esnek belediye orgiitii olusumunu gergeklestirmek

Vatandas merkezli olusumu gergeklestirmek

Yetkilendirilmig yonetici olusumunu gergeklestirmek.

Birey yonetimli yap1 yerine ekip yonetimli yap1 olusumunu gerceklestirmek

Risk almaya isteksiz yonetim yerine risk almaya ve kriz yonetmeye egilimli yonetim olusumunu Gergeklestirmek.

Girdi ve Siire¢ Odakl1 yerine Cikt1 ve Sonu¢ Odakli olusumun gergeklestirilmesi

11.1.2

Katihme belediyecilik anlayisim artiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi

Kent konseyi ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi

Halk toplantilarmi yayginlagtirmak.

Paydaslardan (i¢ ve dis) gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi.

Sivil toplum kuruluslar ile iletisimi gelistirmek.

Amac:12

KAMU MALLARININ KULLANIMINDA ACIKLIK VE YASALLIK

2886 sayih Devlet ihale kanunu, 4734 sayili kamu ihale kanunu, 2863 sayih Kiiltiir Varhklar1 Koruma
Kanunu ve diger kanunlar, sartnameler, yonetmelikler ile tebliglere uygun sekilde ihale ederek islerin
yapimim sonuclandirmak.

Thale uygulamalar

Dogrudan alimlar. Adet/tutar

Belli istekliler ile yapilan Thaleler Adet/tutar

Agik ihale Adet/tutar/miktar

Satis ve/veya kiralama ihaleleri Adet/tutar

Giiclendirilmesine destek olmaktadir.”
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Temel
Performans
Gostergeleri
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3. Temel Performans gostergeleri

Plan Donemi

Plan Donemi

Temel Performans gostergeleri Olcii Baslane: Sonu
Birimi De'esri (2g0§0) Hedeflenen
g Degeri (2024)
Meclis toplantilarina vatandaglarin Katilim orani % % 10 % 50
Bakim1 yapilan hizmet binas1 adeti Adet 3 % 100
Sosyal Yardim Alan Hane Sayisi Adet /niifus _ 50
Web sayfasi tiklanma orani Adet 10000 15000
Proje uygulamalarina vatandasin Katilim orani % %30 40
Vatandas memnuniyeti orani % %30 %70
Egitim verilen personel sayisi Kisi/saat 10 50
Personelin yoneticilere yonelik memnuniyet orani % %60 %80
Kurum Biit¢esinin Gergeklesme Orant % %65 %70
Kurum Gelir tahsilatin ger¢ceklesme orani % %54 %60
Dava dosyalarinda lehte sonug alma orant Adet 5
Ruhsatli yap1 orant % % 40 85
Kent i¢i Imara uygunlukta iyilesme orani % 30 )
Kar ile miicadelede vatandas memnuniyeti orani % % 70
Yeni yol yapimlari orani Adet/M2 % 10 % 70
Sicak Asfalt yapilan cadde ve sokak adeti Adet/M?2 9.5 Km 75 km
Bakim onarim yapilan yol orani Adet/M?2 10 cadde 15 cadde
Islaht Yapilan Dere Uzunlugu Metre 7KM 26 km
Hizmet sonucu vatandaglarin Memnuniyet Diizeyi % % 30 % 70
Gergeklesen hibe projeleri orani Adet/Yararlanici 1 10
sayist
Meslek Edindirme Amagli Yaygin Egitim Sayi 10 150
Programlarindan Yararlananlarin Sayisi
Meslek Edindirme Amagli Yaygin Egitim 10 50
Programlarinda Kurs Basina Katilimci Sayisi
Yapilan anket orant Adet 1 5
I¢me ve Kullanma Suyu Sebekesine Bagli abone adeti Adet 9080 17000
Su Kalite Testlerinde Alinan Numunelerin % % 70 % 100
Standartlara Uygunluk Orani
Su Kayip Kagak Orani % % 60 % 10
Aritilan Atik Su Orani % 0 % 100
Yapilan anket sayisi Adet 1 5
Anketlere katilim orani say1 450 10000
Kanalizasyon Suyu Sebekesine Bagli abone adeti Adet 10218 17000
Yagmur Suyu Sebekesine Sahip Cadde sokak orani M 10 km 12 km
Hizmet sonucu vatandaglarin Memnuniyet Diizeyi % % 35 %70
Kati Atik Toplama Hizmeti Verilen Hane Orani % % 100 % 100
1.000 Haneye Disen Kati Atik Toplama Arag Sayisi Adet 0.5 1
Dizenli Depolamaya Tabi Tutulan Kati atik orani % %100 %100
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Geri Donlsimi Yapilan Kati Atik orani % proje asamasinda 0
Yapilan esnaf denetimi orani % % 80 % 95
Ruhsatli ig yeri orani % % 40 % 90
Ruhsatsiz galigtirilan igyeri azalma orani % % 40 % 90
Parselinde Otopark ihtiyaci Karsilanan Bina Orani Yiizde % 60 % 90
Toplu Tasima Araclarini Kullanan Bina Orani Yiizde % 10 % 60
Belediye Otobdisi Basina Tasinan Yolcu Sayisi Say1 25 40
T'c';plu.Taslma Araclarinda Gegen Ortalama Yolculuk Saat 20 dakika
Suresi
Km Basina Toplu Tagima Hizmet Maliyeti Giinliik/litre 80
Otobiis Bagina Ortalama Bakim Maliyeti Aylik 4000 tl
Otopark Kapasitesi % % 20 % 40
Yaya Bolgesi Olarak Diizenlenmis Alanlarin Kentsel . Proje
. Yiizde
Yerlesim Alanina Orani safhasinda
Bakim-Onarimi Yapilan Yol Orani Yiizde %20 % 45
Aifalt }3ak|m| Yapilan Yollarla llgili Memnuniyet YViizde % 10 % 70
Duzeyi
Kaldirimlarin 10 Yildan Once Bakim lhtiyaci YViizde % 95 % 95
Doymama Orani
Bisiklet Yolu Uzunlugu Yiizde 0 %5
Cocuk Dostu Sehir Algisi Yiizde %5 % 20
Yasli Dostu Sehir Algisi Yiizde %0 % 10
Engelli Dostu Sehir Algisi Yiizde %0 %5
Sehirden Duyulan Memnuniyet Orani Yiizde % 25 % 50
Kentsel Alt ve Ust Yapinin Yash ve Engellilere YViizde %0 % 20
Uygunluk Orani
Kadin Siginma Evi Sayisi Say1 0 1
Evde Bakim Hizmeti Verilen Kisi Sayisi Say1 0 0
Sosyal Yardimlardan Memnuniyet Orani Yiizde % 20 % 50
Sc.J.syaI.YardlmIarm Adaletli Yapildigina Dair Algi YViizde % 10 % 30
Duzeyi
Hayvan Barinaklari Sayisi Say1 0 1
Tedavi Edilen Sokak Hayvani Sayisi Say1 739 3000
Kisirlastirilan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvani Sayi 938 500
Sayisl
Yasal izni Olmayan Konut Orani Yiizde %60 % 35
Planli Yerlesim Alanlarinin Orani Yiizde % 40 % 90
Plansiz Gelisen Kentsel Alanlarin orani Yiizde % 60 % 10
Gecekondu Bolgelerinin Toplam Kentsel Yerlesim Viizde % 60 % 30
Alanina Orani
Islahi Yapilan Dere Uzunlugu Km 4 26
Kisi Basina Aktif Yesil Alan Buyuklagi M2 0.37 5
Turizm ve Rekreasyon Amacli Kullanilan Alan Orani M2 0 10000
Belediye Hizmetlerine Yonelik Gelistirilen Mobil i 31
Uygulama Sayisi
e-Belediye Sistemine Kayith Kullanici Sayisi say1 18 50
e-Belediye Sisteminde Sunulan Hizmet Sayisi ) Proje
asamasinda

e-Belediye Sayfasindan Odeme Gergeklestiren

. - 0 1000
Mikellef Sayisi
e-Belediye Sayfasindan Odeme - 0 1000
e-Belediye Sayfasindan Gerceklestirilen Tahsilat - %0 % 1
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Miktarinin Toplam Tahsilat Miktarina Orani

Belediyelerde Calisan Kadin Orani Yiizde % 20 % 35
Hizmet Kalitesi Endeksi -
Belediyenin Toplam Borcunun Yillik Gelire Orani Yiizde % 70 %30
1000 Kisiye Dlisen Belediye Personeli Sayisi 200/1 4 4
1000 Kisiye Dlsen Zabita Personeli Sayisi Niifus/zabita say. 0.35 0.5
1000 Kisiye Diisen itfaiye Personeli Sayisi Orani Niifus/itfaiyeci say. 0.35 0.5
itfaiyenin Olay Yerine Zamaninda intikal Orani Yiizde % 95 % 95
Talep ve Sikayetlere Cevap Verilme Orani yiizde %100 %100
Vatandas Sikayetlerinin Ortalama Giderilme Siiresi Giin 5 5
Belediye Hizmetlerinden Memnuniyet Diizeyi % %35 % 80
Er?.gelli.lerin Belediye Hizmetlerinden Memnuniyet % % 1 % 15
Duzeyi
Denetlenen isyeri Orani % % 80 % 100
Sivil Toplum Kurult.J§Iar|y‘Ia Birlikte Uretilen Sosyal Adet 1 10
Sorumluluk Projesi Adeti
Uzlasmayla Sonuglandirilan Kamulastirmalarin .
Yiizde 0 10

Toplam Kamulastirmaya Orani
Tahsilatin Tahakkuka Orani % % 40 % 90
Oz Gelirlerin Toplam Gelirler igindeki Orani % % 3 % 25
Diizenlenen Hizmet ici Egitim Sayisi Adet 2 10

Hizmet ici Egitim Verilen Personel Sayisi Kisi 40 350
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Stratejik Plan
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4. Stratejik Plan Hazirhk Siireci

Yiiksekova Belediye Bagkanligi 2020-2024 Stratejik Plan1 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 9.
maddesinde belirtilen, “Kamu Idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
gergevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarin1 6dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda Slgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.” hitkmii cercevesinde ve Belediyeler I¢in Stratejik Planlama
Rehberi Taslagi ile belirlenmis olan sablona gore katilimci bir anlayisla hazirlanmstir.

Stratejik Planin amaci, Belediyemizde misyonu, vizyonu, temel degerleri, giiglii ve zayif yonleri, faaliyet alani ile tiriin ve
hizmetler, mevzuat ve ist politika belgeleri de dikkate alinarak; olusabilecek risklerin, firsat ve tehditlerin saptanip
degerlendirilmesi ve bu dogrultuda amag ve hedeflerin belirlenmesidir.

2020-2024 Stratejik Plan1 “Belediyeler Igin Stratejik Planlama Rehberi Taslagi” dikkate alinarak hazirlanmistir.
Rehberin ¢izdigi ¢ergevede; Onuncu Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2019-2021) ve ilgili Y1l Programlarinda yer alan
sorumluluklar dikkate alinarak, Belediyenin amag ve hedefleri Kalkinma Planinin Belediyeler ile ilgili hedeflerine katki
verecek sekilde hazirlanmustir.

24/12/2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
9'uncu maddesinde "Kamu Idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarmi olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslar1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirilmesini
yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve
kalitede sunulabilmesi i¢in biit¢eler ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar." hilkmii yer almaktadir.

Ayrica 13/07/2005 tarih ve 5393 sayili Belediye kanunu ile niifusu 50.000 ve iizeri olan tiim belediyeler ile 23/07/2004
tarith ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunuyla da biiyiikksehir belediyeleri,stratejik plan hazirlamakla yiikiimli
kilinmustir. ..

Ilgili Hiikiimler dogrultusunda TC Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig1 /Plan ve program genel miidiirliigiiniin
15 03 2019 tarih ve 964 sayili yazilart ile 2020-2024 donemi Stratejik Planin hazirlanmasi istenmistir;

Bagkanligimiz, Kamu kaynaklarinin ekonomik, verimli ve etkili bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap
verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak amaci ile 2005-2009 / 2010-2014 / 2015-2019 ve ara giincelleme ile 2017-2019

donemleri igin stratejik planlamay1 yapmis ve ¢aligmalar stratejik planlama anlayisi temelinde yiiriitiilmiistiir.

flgili mevzuat geregi is bu i¢ genelge ile 2020-2024 dénemi 5 yillik stratejik planlama galigmalart baslatilmustir. Siiz
konusu plan 30 eyliil 2019 tarihine kadar tamamlanarak TC Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligi /Plan ve program
genel midiirligiine gonderilecektir.

STRATEJIK PLAN YURUTME KURULU

»  Yiiksekova Belediyesi Enciimen Uyeleri, ve ilgili miidiirliiklerden ve Kent Konseyinden bir temsilcinin katilimiyla
olugmaktadir.
»  Siirecin karar mekanizmasidir.
»  Genel gorevleri
o Karar verme
o Sorunlarin ve anlagmazliklarin ¢6ziimii
o Ust diizey politikalarin belirlenmesi
o Ortaya ¢ikan materyal, dokiiman, plan, faaliyet ve projelere iliskin goriis, oneri ve degerlendirme yapma
» Ayda en az bir (1) kez toplanmasi zorunludur.
» Giindem taslagin1 SPKB sunacak ve incelenmesi gereken materyal en az iki (2) giin dnce kurul iiyelerine
ulastiracaktir.
»  Kurul caligmalari sadece bu raporlar ve iiriinlerin degerlendirilmesi ve siireg icerisinde ortaya ¢ikan sorunlarin
¢oOziilmesi etrafinda sekillenecektir.
STRATEJIiK PLANLAMA KOORDINASYON KURULU
Kurul asagida belirtilen yonetici ve birim sorumlularindan olusturulmustur.

Adi soyadi Gorevi
Irfan SARI Belediye Bagkan Yardimcisi
Erol KURTDIS Uye
Naif ZIREK Uye
Resit KARAHAN Uye
Resit ATAMAN Uye
Cevdet Bora Uye
Adil OZDIL Uye
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Azize Nejla Macit Uye
Sidik KARAGOZ Uye

Kurulun gorev ve sorumluluklari asag1 da gosterildigi gibidir.

» Planlama siirecinin tutarli ve programli bir bigimde yiiriitiilmesi, kapsaminin ve i¢eriginin zenginlestirilmesi ile birlikte
iist politika ve mevzuata uyumunun saglanmasindan sorumludur.

»  Haftada en az bir (1) kez ¢alismalarini koordine etmek tizere goriisiir.

»  Goriismelerin giindemini hafta icinde yapilan faaliyetlerin kisa bir sunumu ile birlikte ¢alismalarin degerlendirilmesi
olusturur.

» Inceleme sonucu yapilan gozlemleri SPCG ile paylasir ve faaliyetlerin gelistirilmesine katkida bulunur.

»  Tiim faaliyetlerin/iiriinlerin birbirleriyle ve kurulusun stratejik planlama yaklagimiyla iligkisini ve uyumunu gozeterek bu
faaliyetleri/liriinleri diizenler ve biitiinliiglini saglar.

»  SPCG’lerin birbirleriyle ve dig paydaslarla olan faaliyetlerinin koordinasyon ve uyum iginde yiiriimesini saglar.

»  Verilere yonelik ihtiyaglari tespit eder; bu verilerin nereden ve nasil temin edilecegi ve islenmesi-analizi konularinda
SPCG’lerle koordinasyon iginde ¢aligir.

» s planinin takibinden sorumludur.

»  Her bir ana faaliyet, en az bir (1) SPKB iiyesinin koordinasyonunda bu ana faaliyet alaniyla ilgili olan SPCG’ler ile
birlikte takibinden ve yiiriitilmesinden sorumludur.
»  SPYK’nin diizenli toplantilar1 6ncesi SPKB, SP siirecine iliskin raporlar sunar, toplanti dncesi giindem taslagi olusturur
ve gerekli oldugu durumlarda sunum yapar.
STRATEJIK PLAN CALISMA GRUBU
» Calisma gruplar1 miidiir ile birlikte birimin her alt kademesinden en az bir (1) personelin ve ilgili faaliyet alanina iliskin
dis paydaslarn (Ilge belediyeleri, muhtarlar, diger kamu kuruluslar1 ve STO’ler ) da katilimiyla olusan 6zel bir yapilanmadir.
»  Stratejik plani esas olusturacak yapidir.
»  Midiirliiklerin kamu kuruluglart ve sivil toplum karsisinda hedeflerini olusturabilmeleri ve bu sayede c¢alismalarini
sahiplenmeleri amaglanmustir.
» SPCG’ler, birimler bazinda misyon, vizyon, temel degerler, amag, hedef ve faaliyet/projelerin olusturulmasi,
maliyetlendirilmesi ve planlama siirecinde ilgili faaliyet alanlarinda aktif rol almasi amaciyla olusturulacaktir.
» Faaliyet alanlari ¢akisan SPCG’ler faaliyet/projeler olusturulmasi, gelistirilmesi, performans gdstergelerinin
olusturulmasi ve maliyetlendirilmesi asamalarinda birbirleriyle ¢caligmakla yiikiimliidiir.
» Paydas analizi asamasinda, ayr1 faaliyet alanlariyla ilgili olmalar1 bakimindan SPCG’ler i¢ ve dis paydaslarin
belirlenmesinden ve bu paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesinden SPKB ile birlikte sorumludurlar.
SPCG’ler gerekli oldugu durumlarda SPYK’ya ¢alisma alanlariyla ilgili faaliyetleri ve bu faaliyetlerin sonuglar1 (rapor, plan,
faaliyet/proje vb.) ile ilgili sunum yapar
Gorev yapacaklardir.

Hizmet yarisinda gegen donemler de oldugu gibi 2015 yili basindan itibaren tiim kurumca uygulanacak ve gelecek bes
yillik doneme 151k tutup,kaynaklarimizi ve enerjimizi yonlendirecek bu plan ile:

. Belediyemizin varlik sebebi olan Misyonunu,

. Gelecegimizi sembolize eden Vizyonu nu

. Orta ve uzun vadeli amaglarimizi

. Stratejik amaclarin gergeklesmesi i¢in ortaya konan, oOlgiilebilir, somut ve orta vadeli alt amaglarini yani
hedeflerimizi,

. Sonuglarini 6lgmek,izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan Performans gostergelerimizi,

. Ve tiim bunlarin kaynagi olan mali tablolar1 belirleyecegiz. Stratejik planlama, kurulus genelinde sahiplenmeyi

gerektiren, katilim temelli bir siirectir.

Belediye Baskanligimizin 2020-2024 Stratejik Plan1 hazirlik ¢aligmalarina, ilgili mevzuat cergevesinde, Bagta iist
yonetim kademeleri olmak iizere tiim ¢alisanlarin el ve goniil birligi ile destek vermesi, katilimda bulunulmasi ve
kendisinden beklenenleri zamaninda ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi son derece onem arz etmektedir.

HAZIRLIK PROGRAMI

Yiiksekova belediye bagkanligi 2020-2024 Stratejik Plani, 5018 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde belirtilen “Kamu
idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon
ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve 6lgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda Slgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimeir yontemlerle
stratejik plan hazirlarlar.” hiikkmii cergevesinde “Belediyeler igin Stratejik Planlama Rehberi Taslagi” ile belirlenmis usul ve
esaslara gore hazirlanmstir.
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2020- 2024 Stratejik Plam1 Hazirhik Program Zaman Cizelgesi

PLANLAMA

Nisan

May1s

Haziran

Temmuz

Agustos

Eylil

Strateji Gelistirme Birimi  tarafindan yeni stratejik plan
hazirlanmasi gerekliliginin Bagkanliga iletilmesi

STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

Strateji Plan bilgilendirme toplantis1 Genelge

Genelge 1’in yayimlanmasi

Stratejik Plan Hazirlik Ekibinin olugturulmasi

Strateji  Gelistirme Kurulu ve Stratejik Planlama Ekibinin
olusturulmasi

Birim Stratejik Plan Hazirlik Ekiplerinin olusturulmasi

Hazirlik Programi’nin yayimlanmasi

TASLAK STRATEJIK PLANIN

DURUM ANALIZI

Stratejik Planlama Ekibi toplantisi

Birim Stratejik Plan Hazirlik Ekiplerine yonelik egitim ve
bilgilendirme toplantisi

Kurumsal tarihge

Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi

Ust politika belgeleri analizi

Faaliyet alanlari ile {irin ve hizmetlerin

Mevzuat analizi

GZFT analizi

I¢-dis paydas memnuniyet anketi uygulamasi

Kurulus i¢i analizi

GELECEGE BAKIS

Misyon, vizyon, temel degerler

AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Amaglar, hedefler

Performans gostergeleri

Stratejiler

Hedef riskleri ve kontrol faaliyetleri

Maliyetlendirme

STRATEJIK PLAN TASLAGININ SUNULMASI

Stratejik Planin Belediye meclisinde onay1

Stratejik planin sunulmast
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Durum Analizi
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DURUM
ANALIZi

PAYDAS
ANALIZI

ON HAZIRLIK

TARIHI
GELiSIM

TESPITI

PAYDAS iC YAPI

ANALIZI ANALIZ
MEVZUAT FAALIVET
ANALIZi ALANLARI

ONCELIKLENDIRILMESI

; - ORGUT BESERI KURUM
IC YAPI ANALIZI ANALIZI KAYNAKLAR KULTORO
POLITIK,
S..OS\.(.AL‘ EKONOMIKT HUKUKI, EGITIM
GEVRE KULTUREL ! o
ANALZi BEVIOE EKNOLOYJI, SIVIL ve
¢ ULASIM TOPLU SAGLIK
RAFiK M

Durum Analizi Siireci

GEVRE
ANALIZI

STRATEJILER

DEGERLENDIRILMESi

TEKNOLOVJI

ENERJI

, IKLiM

ve
GEVRE

KENTIN GENEL
DURUMU

GERGEKLESEN

GORUSLERIN
ALINMASI

MALi DURUM

GO¢ FON KAYNAKLARI

Strateji
Gelistirme
Kurulu

Yénlendirir / Tartigmali Hususlari Karara Baglar
Analiz Sonuglari Hakkinda Bilgilendirilir

Uygulanmakta Olan Stratejik

>~
Planin Degerlendirilmesi
Mevzuat Analizi
> Ust Politika Belgeleri Analizi
Faaliyet Alanlari ile Uriin ve
”

=
L

©

g Durum
= Analizi
© Calismalarini
o Baslatir
=
ko)

]

—

=
(¢p]

Hizmetlerin Belirlenmesi
) 4
Paydas Analizi %H
N
> Kurulus ici Analiz
> PESTLE Analizi
GZFT Analizi

Hazirlik Programinda

Tanimlanan Diger Analizler

Tespitler ve
ihtiyaclar

Harcama
Birimleri

Talep Edilen Bilgi ve Belgeleri Zamaninda ve Eksiksiz
Hazirlar, Calismalara Aktif Katim Saglar
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KURUMSAL TARIHCE
Tiirkiye’de Yerel Yonetimler

Tanzimat ile Osmanli sisteminin Bat1 kurumlarina gore yeniden yapilandirilmast dénemi basladi.Bu yapilanmalar
baglaminda 1856 yilinda, Istanbul’da ilk defa belediyecilik deneyimi yasandi. Istanbul Sehremanetinin basinda merkez
farafindan atanan gehremini butunmaktaydi. Meclis ise, Bab-1 Ali’nin se¢imi ve Padisah’in onayi ile atanmaktaydi. Atanan
Sehreminiler, ne goriisleri ne de yetenekleri bakimindan, kentlerin o donemdeki yogun degisim dinamiklerine ayak
uyduramadilar ve uygulama basarisizlikla sonuglandi. Bunun {izerine 1856 yilinda intizam-1 Sehir Komisyonu kurulmus,
yabanct dil bilen Miislim ve Gayrimiislimler ve bazi yabancilar bu komisyona iiye yapilmistir. Bu komisyon tarafindan
hazirlanan ve 1858 yilinda padisah tarafindan onaylanan bir Nizamname-i Umumi ile Istanbul 14 belediye dairesine
boliinmiistiir. Bunun tizerine 1858 yil1 icerisinde, gayrimiislimlerin yogun yasadigi Beyoglu ve Galata Semtlerinde Altinci
Daire-i Belediye kurulmustur. Paris Belediyesi 6rnek alinarak kurulan belediyenin kismi olarak, mali 6zerkligi bulunmakta,
dairenin baskan1 ve meclis iiyeleri merkez tarafindan atanmaktaydi. Bu uygulamanin tiim Istanbul’a yayginlagtirilmasi igin
1869 yilinda Dersaadet Idare-i Belediye Nizamnamesi yayimlandi. Nizamnameye gore 14 alt dairenin halk tarafindan
secilmig iiyeleri ve merkez tarafindan atanmis baskanlart bulunmaktaydi. Halk tarafindan se¢ilen bu meclislerin segtikleri
ticer kisi ile bu giinkii biiyiiksehir belediye yapilarin1 andiran ve bir {ist meclis olan Cemiyet-i Umumiye olusturulmustur. Bu
meclise Sehremini ise yine merkezi hiikiimet tarafindan atanmustir

1864 ve 1871 tarihli nizamnamelerde, muhassil meclislerinin devami sayilabilecek vilayet, liva, kaza, nahiye, idare
meclisleri kurulmustur. Bu meclisler yerel yonetim birimi olarak degil, yereldeki devlet kurumlarina yardimci olmalart
amactyla olusturulmustur.

Osmanlilarda Belediyelerin tiizel kigilik kazanmalar1 1877°de ¢ikarilan “Dersaadet Belediye Kanunu” ve Vilayet
Belediye Kanunu” ile baglar.Vilayet Belediye Kanunu’na gore, her kent ve kasabada bir belediye meclisi kurulacak, meclis
iiyeleri kentin biiyiikliigiine gore alt1 ile on iki arasinda diirt yiligina secilir iki yilda bir yapilan se¢im ile meclisin yaris1
yenilenirdi.Dersaadet Belediye Kanunu’nu ile Osmanlilarda ilk defa gizli oy, agik sayimla tek dereceli segimleri getirmistir.

[lk belediye segimleri ise, II. Mesrutiyetin ilanindan sonra 1908 yilinda yapildi. iktidardaki ittihat ve Terakki Firkasi’nin
merkeziyet¢i yap1 s1, 6zerk bir belediye yapisini n olugmasina izin vermedi. 1912 yilinda Dersaadet Belediye Kanunu’nda
yapilan degisiklik ile belediye dairelerinin meclisleri ortadan kaldirildi . Belediye dairelerinin bagina merkez tarafi ndan birer
midiir atandi. Bu dénemde yeni olugsmakta olan belediye yonetimlerinde, dairelerin tiizel kisiliklerinin ortadan kaldirilmast
merkeziyetgi bir vesayet anlayist olusturdu.

Cumbhuriyetin ilanindan 1982 Anayasasi’na Kadar Yerel Yénetimler
Osmanli Devleti Donemindeki yerel yonetim anlayisi, Cumhuriyet’in ilan edilmesiyle beraber hi¢bir degisiklige ugramadan
aynen devam etmistir.

Cumhuriyet doneminde, belediyeciligin onciiliiglinii Ankara yapmustir. Belediyecilik anlayis1 ¢agdas, modern bir
kent yaratmakla birlikte, rejimi gergeklestirme ve koruma dogrultusunda olusturuldu. 16 Subat 1924 tarihinde, “Ankara
Sehremaneti Kanunu” ¢ikarildi. Kanuna gore belediye, hiikiimet tarafindan atanacak bir bagkan ve seg¢imle olusacak bir
meclis tarafindan yonetilecekti.

1930 yilinda, Temmuz 2005’¢ kadar yiriirlikte kalan 1580 Sayili “Belediye Kanunu” kabul edildi. Kanun,
belediyeler igin genis bir gorev alani ¢izmekteydi.

1580 Sayili Kanun’un demokrasimize en onemli katkisi ise, kadinlarin ilk defa siyasal haklarmi kullanmaya
baslamasi, kadmn-erkek ayrimi olmaksizin 18 yasini dolduran vatandaglarin se¢me, 25 yasimi dolduranlarin ise segilme
hakkint kullanabilmesiydi. Yine kanun yukarida belirtilen bazi istisnalar hari¢, belediye baskaninin dogrudan hiikiimet
tarafindan atanmasi yerine, belediye meclislerine kendi iiyeleri arasindan veya se¢ilme sartlarini tasiyan disaridan bir kisiyi
baskan olarak se¢me hakki vermesiydi. Segilen bu kisilerin baskanligi illerde, Icisleri Bakani’nin imzasi ve
Cumhurbaskani’nin onayi ile diger belediyelerde ise valinin onay1 ile kesinlesmekteydi.

Ikinci gok partili deneme siirecinde yapilan Ekim 1930 belediye segimlerine Cumhuriyet Halk Firkasi (CHF) ile
birlikte Serbest Cumhuriyet Firkast (SCF)’da katildi. SCF bu se¢imde, 502 belediyenin 22 sini kazandi.

1929 Diinya Buhrani ile birlikte, para arzindaki darlik, 6zel ticari bankalarin kredi maliyetlerini arttirmis, zaten
sikintida olan yerel altyapr finansmani iyice sikintiya girmistir. Bunun {izerine, 1933 yilinda 2301 sayili Kanunla
“Belediyeler Bankas1” kurulmustur. Belediyeler Bankas1, baz1 degisikliklerle 1945 yilinda iller Bankas1 adm1 almustir..

Cok partili hayata gecisle birlikte belediye organlari ve parti programlarit halkin beklentilerine daha duyarli hale
gelmistir. Bu donemde belediye gérevleri yeni kurulan kurumlar aracihigi ile giderek merkeze kaydirilmigtir. Bu dénemdeki
olumlu bir adim ise 1955 yilinda, yerel yonetim gelirlerinin kismi olarak arttirilmasi olmustur. Cok partili hayatin belediyeler
iizerindeki bir etkisi de, belediye sayisindaki artigta olmustur. Tek parti doneminde yeni kurulan belediye sayis1 91 iken,
1945-1960 arasinda 412 adet yeni belediye kurulmustur. Bu artista, bu tarihlerde kentlesmenin artmasi ile birlikte siyasal
iktidarlarin belediyeciligi siyasal kazanca dondiirme g¢abalari da etkili olmustur.

1960 Askeri Miidahalesi ile birlikte, belediye baskanliklar1 2 yil stireyle vali ve kaymakamliklara teslim edilmistir.
1961 Anayasasi, belediye organlarinin organlik sifati kazanmalarini n denetimini, yargi yoluna birakiyordu. 1963 yilinda
yiiriirliige giren 307 sayili kanunla ile birlikte, daha 6nce bakanlar kurulunda olan belediye meclislerini fesih etme yetkisi,
Danigtay’a birakildi..

1973 yilinda yapilan segimlerle birlikte, biiyiik kentlerde belediye baskanliklarini ve meclis tiyeliklerini biiylik oranda
CHP’li adaylar kazandi. Bu secimde ilk defa merkezi yonetim ile yerel yonetimlerde farkli partiler iktidara geldi, biiyiik kent
yonetimlerin muhalefetin eline gegmesiyle birlikte, yerel-merkez cekismesi artti. Bu donemde gelisen ve “Demokratik
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Belediyecilik” olarak tanimlanan yeni belediyecilik ilkeleri; daha demokratik ve dzerk belediyecilik, katilimeilik ve sosyal
adalet gibi ilkeleri

1984 yilinda 3030 Sayili Kanun’la biiyiiksehir belediyelerinin kurulusuna ve ydnetimine iligkin diizenlemeleri
yapildi.1980’lerde ANAP belediyeciligi olarak tanimlanan “is bitirici belediyecilik” anlayist 6n plandaydi. Bu anlayisa gore
Belediye gelirlerinin arttirilmasi igin yerel yonetimlere imar yetkisi verildi, i¢ ve dis borglanma olanag: saglandi . Devleti
kiiciiltme politikalar1 ¢ergevesinde, belediye sirketlerinin olusturulmasit mali 6zerklik alanii genisletti, hizmetlerin ihale
usulii ile taseronlara gordiiriilmesi 6zellestirme yontemi olarak kullanildi. Bu dénemde en biiyiik olumsuzluk ise teftis ve
denetim mekanizmalarinin yeterince kullanilmamasindan dolay1 artan yolsuzluk olaylari oldu.

1989 Yerel Segimleri’ne, ANAP’1n gazete ilanlar1 damgasini vurdu. ilanlarda, 2009 Yerel Secimleri’nde de tartisma
konusu olan, iktidar partisi disina oy veren yerlesim yerlerinin hizmet alamayacagia vurgu yapiliyordu. Bu ilanlarin da
etkisiyle, ANAP basta biiyiiksehirler olmak iizere birgok belediyeyi muhalefet partilerine kaybetti. 1989 Yerel Se¢imleri’nde
basarili olan Sosyal Demokrat Halk¢:r Parti’nin (SHP), belediyecilikte yeterince basari gosterememesi ve ortaya g¢ikan
yolsuzluk olaylari, 1994 Yerel Se¢imlerinde, Milli Goriis Belediyeciligi’nin is bagina gelmesinde 6énemli nedenlerden biri
oldu. CHP gelenegini temsil eden SHP’nin 1973-1980 arasi Sosyal Demokrat Belediyecilik anlayisini siirdiirememesi ve gog
profilinin degismesi ile birlikte, varoslar iilkenin tek kitle partisi olarak goriilen Refah Partisi’nin oy deposuna doniistii.

1994 Yerel Secimleri siyasi partilerin yerel yonetimlerin 6nemini kavramasi agisindan bir kirilma noktas: oldu.
Basarilt belediyecilik ornekleri, 6zellikle kiiciik partilere kendini ispat alani olusturdu, oylarimi arttirma imkani verdi.
Bununla birlikte iilke siyasetinde uzun siire etkili olacak olan Recep Tayyip Erdogan, 1994 Yerel Segimleri’nde istanbul
Biiyiiksehir Belediye Bagkani Secildi.

1999°da, 1963’ten sonra ilk defa yerel yonetim segimleri, genel secimlerle birlikte yapildi. Ayni giin kullanilan
oylarda, halk tarafindan basarili olarak goriilen bir¢ok belediye bagkaninin, mensup olduklar1 partinin o ildeki oy oranindan
¢ok daha fazla oy almalari, se¢gmenin oyunu bilingli kullandiginin bir gostergesi oldu.

2000’11 yillar ise yerel yonetimler igin reform yillari olmustur. Bu reform siirecinde Avrupa Birligi’nin Kopenhag
Kriterlerine uyum saglama ve miizakerelerde ilerleme kaydetme istegi 6nemli olmustur. 2004 yilinda, 5216 Sayili
“Biiyliksehir Belediyesi Kanunu” ve 2005 yilinda da, 5393 Say1 I1 “Belediye Kanunu” yiiriirliige girmistir. Belediye Bagkani
biraz daha giiglendirilmis, daha 6zerk ve halkin katiliminin saglandigi bir belediyecilik anlayisi hedeflenmistir. Ayrica 2008
yilinda ¢ikarilan 5747 Sayili “Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari Igerisinde Ilge Kurulmasi Hakkinda Kanun” ile biiyiiksehir
kurulan yerlerde belde belediyeleri kaldirilmis, yeni bazi ilgeler olusturulmak suretiyle alt kademe belediyesi olarak sadece
ilce belediyesi statiisiine yer verilmistir. Bu kanunlarla daha katilimci ve daha demokratik yonetilen yerel yonetimler
hedeflenmistir. Gerek Avrupa Birligi gerekse de demokrasi adina yapilan bu son degisikliklerin aslinda Tanzimat’tan bu yana
yasanan Bati kaynakli modernlesme siirecinin giiniimiizdeki yansimalari oldugunu kabul etmek gerekmektedir.

28 Haziran 1932 tarihli ve 2042 sayili kanunla, Hakkari vilayetinin Semdinli kazasi nahiye haline getirilerek Gever
kazasina baglanmistir.

Hakkari ili, 27 May1s 1933 tarih ve 2411 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 20 Mayis 1933 tarih ve 2197 sayili
Kanunla il¢eye dondstiiriilmiis ve Gever kazasi ile birlikte Van iline baglanmustir.
Hakkari, 4 Ocak 1936 tarih ve 3197 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 25 Aralik 1935 tarih ve 2885 sayili Kanunla merkezi
Colemerik olmak tizere Gever Semdinli ve Siirt ilinden Beytiigsebap alarak yeniden vilayet yapilmistir.
Kentte belediye takriben bu yillarda kurulmustur.
Belediyenin Kurulusu ile atama yapilarak ilcede baslatilan belediyecilik bir siire sonra se¢im ile yonetim organlarina
kavusmustur. 12 eyliil darbesi ile belediye baskani gérevden alinmig gérev dnce garnizon komutant ve Kaymakam tarafindan
yiiriitiilmiistiir. Ulkede durumun normallesmesi ile yeniden se¢im yapilmustir.
2016 yilinda ilgede ve bdlgede yasanan siire¢ sonucu bolgedeki bir¢ok belediyede oldugu gibi ilgemizde de se¢ilmis baskan
gorevden uzaklastirilmig belediye yonetimine “kayyum” Atanmistir.2019 yerel se¢imleri ile ilge belediye yonetim organlari
yeniden se¢im ile belirlenmistir
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Belediye baskanlarimiz

Ad1 soyadi Baskanlik yaptig1
donemler
Sertip YASAR 1934-1940
. o x 1941-1945
Muhittin GUNGOR 1945-1960
1963-1989
1968-1977
Mustafa ZEYDAN 1977-1980
. 1980-81
A0 e 1980  Askeri  miidahalesi-1980-1984
Kaymakam
Kaymakami
Mustafa ZEYDAN 1981-1994
Necdet BULDAN 1989-1994
A.Thsan ZEYDAN 1994-1999
Hetem IKE 1999-2004
M.Salih YILDIZ 2004-2009
Ruken YETiSKiN 2009-2010
Ercan BORA 2011-2014




Ruken YETISKIN
Adile KOZAY

2015-2016

Mahmut KASIKCI
Kaymakam

Ramazan KENDUZLER
Kaymakam

2016-2018

Remziye YASAR
[rfan SARI
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Uygulanmakta Olan
Stratejik Planin
Degerlendirilmesi
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2015 — 2019 Strateji planimiz 2015 te normal seyrinde uygulanirken ilgede yasanan olaylar nedeni ile uygulana olagan ustu
hal ve ardindan 2016 da belediyeye atanan kayyum ve Yiiksekova nin yasadigi yikim dolayisi ile yeniden yapilanmasi geregi
Stratejik plani revize edilerek yeni yatirim ve yapilanmalara uygun hazirlanan ve uygulanan 2017-2019 stratejik plan;
Diirt stratejik alanda ¢ergevelendirilmistir.
Kurumsal yapilanma Alani
Kentsel yapilanma Alani
Toplumsal yapilanma Alan
Ekonomik yapilanma Alani

2017-2019 stratejik plan uygulamalar1 ile 6nemli o6lgiide planli g¢alismalarinda acemilik donemi atlattigini
diisiindiigiimiiz belediyemizin yeni hizmet déneminde etkin kaynak kullanimi ile birlikte vatandas memnuniyetinin en {ist
diizeyde karsilanmasi i¢in siirekli performans gelistirme ¢abasi iginde olunacaktir. Hitkmii un goriilmiis olmasina ragmen
strateji de hedef alinan projelerde istenen sonug alinamamustir.
2017 -2019 stratejik planinda hedef alinan projeler ve ger¢eklesme uranlari

Projenin adi Performans Hedefi Gergeklesme Orani
Sehir Terminal Yapim Isi % 100 %0
Organize sanayi alt yapi insa isleri % 100 %2
Kent i¢i yeni imar yolariin yapim isi % 100 % 10
Kent i¢i yolarin sicak asfalt yapim isi 120 KM 9.2 Km
Icme suyu yapim isi (Adakli isale Hatt1) % 100 % 100
feme suyu yapim isi(Dilimli baraji aritma ve | % 100 % 30
depolar)
Sehir i¢i Kanalizasyon yapim isi % 100 % 100
Atik su aritma tesisleri yapim isi % 100 % 5
Yagmur sular1 yapim isi % 100 10 KM
Koprii Yapimlari(Sehir i¢i 4 Koprii % 100 %0
Arag Alimlari % 100 % 80
Park yapim projeleri % 100 % 10
Kent Meydan1 projesi(Kentin mevcut hiikiimet | % 100 %
konagi ve alandaki Diger resmi kurumlar yikilarak
kent meydani yapilacaktir)
Belediye Hizmet GuruplariSitesi (1)
(Yerlesim alani diginda)
Fen idaresi Hizmet binasi ve depolar.
Ulasim ve ara¢ sev idaresi Hizmet binasi ve
garajlar % 100
Su ve kanalizasyon hizmet binasi ve depolar %0
itfaiye idaresi Hizmet binasi ve garajlar
Temizlik ve gevre saglik hizmet binasi Garaj ve
depolar
Belediye Hizmet Guruplari %0
Belediye Hizmet Guruplari
Sitesi (2)
(Sehir Merkezi)
Zabita
itfaiye % 100 %0
Gelirler
Cevre saghk
Mezbahana projesi % 100 %0
Sehir I¢i Dere 1slah1 Projesi %100 % 20
Hizmet gruplari
Perakende ve toptan satis sitesi
Komiirciiler.
Insat Malzemeleri

% 100
Hordacilar %0
Keresteci
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Birim Bazinda 5 Yilik Biitce Bilgileri

Ozel Kalem / Yazi Isleri Miidiirligii

Yazi Isleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama |Biitce Harcama |Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama
O1 [Personel 2.177.000,00 [1.761.375,34 | 2.382.000,00 |2.100.294,01 {2.290.000,00 | 1.785.998,04 2.337.000,00 2.261.666,23 2.302.000,00 766.012,46
Giderleri
02 |Sosyal 192.000,00 ]188.372,85 |262.000,00 |233.023,00 |260.000,00 |(207.704,74 271.000,00 247.563,13 290.000,00 88.080,33
Giivenlik
03 [Mal ve 857.000,00 [393.556,32 |1.215.500,00 |685.749,00 [1.456.200,00 |1.186.758,66 1.921.000,00 1.511.243,85 2.091.000,00 135.101,13
Hizmet
Alimlari
04 |faiz Gideleri
O5 |Cari 655.000,00 [439.076,00 [625.000,00 |366.310,00 |[678.800,00 |389.232,93 420.000,00 48.776,60 980.000,00 12.600,00
Transferler
06 |Sermaye 10.000,00 2.722,00 10.000,00 23.000,00 21.670,37 30.000,00 14.747,99 30.000,00
Giderleri
O7 |Semaye 4.000,00
Transferleri
08 |Borg Verme
09 |Yedek
Odenek
TOPLAM 3.895.000,00 [2.785.102,51 |4.494.500,00 |3.385.376,01 [4.708.000,00 |3.591.364,74 4.979.000,00 4.083.997,80 5.693.000,00 1.001.793,92
idari ve Mali Isler / Muhasebe Miidiirliigii
Muhasebe 2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
o1 Personel 1.342.000,00 1.125.702,93 1.415.000,00 1.068.034,64 1.186.000,00 1.054.575,05 1.323.000,00 1.318.618,49 1.465.000,00 451.787,60
Giderleri
02 Sosyal 217.000,00 207.908,22 260.000,00 228.764,65 280.000,00 230.317,39 295.000,00 277.183,45 310.000,00 98.321,13
Giivenlik
o3 Mal ve 1.552.000,00 1.166.872,93 1.993.000,00 1.387.320,89 11.919.200,00 |3.911.578,96 8.269.949,89 4.321.332,59 5.018.245,08 966.608,01
Hizmet
Alimlari
04 faiz 700.000,00 607.082,45 900.000,00 488.969,27 4.086.000,00 888.373,39 11.200.000,00 1.929.998,28 1.200.000,00 64.678,43
Giderleri
05 Cari 1.775.000,00 984.809,63 1.390.000,00 1.155.998,85 1.650.000,00 1.469.598,00 2.978.000,00 2.489.956,17 2.678.000,00 1.350.152,99
Transferler
06 Sermaye 136.000,00 10.750,00 145.000,00 151.800,00 30.358,92 175.000,00 26.303,96 175.000,00
Giderleri
o7 Semeye Transferleri
o8 Borg¢ Verme
09 Yedek Odenck 2.888.000,00 22.000,00 2.800.000,00
TOPLAM 5.722.00 4.103.12 |8.991.000,00 4.329.088,30 19.295.000,00 |7.584.801,71 24.240.949,89 10.363.392,94 13.646.245,08 2.931.548,16
0,00 6,16
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BASIN YAYIN / Muhtarlik Miidiirliigi

BASIN YAYIN 2015 2016 2017 2018-Muhtarhik 2019

Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama
o1 Personel Giderleri |154.000,00 [122.789,09 ]253.000,00 [163.837,73 |239.000,00 |76.229,50 302.000,00 88.249,70 352.000,00 32.288,78
02 Sosyal Giivenlik 40.000,00 23.015,41 50.000,00 30.745,06 47.000,00 15.973,21 95.000,00 17.912,04 46.000,00 6.632,36
03 Mal ve Hizmet 50.000,00 6.401,51 70.000,00 28.828,46 192.800,00 ]120.988,74 530.000,00 279.879,71 1.044.000,00 1.427,50

Alimlart
04 faiz Gideleri 21.000,00
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00 20.800,00 30.000,00 70.000,00
o7 Semaye Transferleri
08 Borg Verme
09 Yedek Odenek
TOPLAM 265.000,0 |152.206,01 [393.000,00 |223.411,25 |499.600,00 [213.191,45 |957.000,00 386.041,45 1.512.000,00 40.348,64
0
nsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi
Insan KAYNAKLARI 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama Biitce Harcama
0o1 Personel Giderleri 1.181.000,00 |870.845,64 |1.395.000,00 |1.198.733,18 |1.157.000,00 | 668.885,00 637.000,00 537.622,85 630.000,00 106.294,90
02 Sosyal Giivenlik 150.000,00 [120.642,15 |276.000,00 |147.148,01 |[311.000,00 |76.493,51 103.000,00 42.496,91 133.000,00 14.789,14
o3 Mal ve Hizmet 254.000,00 (63.829,72 161.000,00 (28.012,60 |172.440,00 |57.110,25 221.000,00 48.265,96 221.000,00 4.765,80
Alimlart

04 faiz Gideleri 394.000,00 [393.481,80
05 Cari Transferler 350.000,00 [334.510,60 [350.000,00 |213.060,14 421.000,00 420.820,92 350.000,00 75.547,40
06 Sermaye Giderleri 10.000,00 15.000,00 8.974,40 30.600,00 27.807,06 25.000,00 1.368,00
o7 Semaye Transferleri
08 Borg¢ Verme 25.000,00
09 Yedek Odenek
TOPLAM 1.945.000,00 |1.389.828,11 |2.197.000,00 [1.595.928,33 | 2.065.040,00 | 1.223.777,62  |1.407.000,00 1.050.574,64 1.359.000,00 201.397,24
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Fen Isleri Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii 2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
Oo1 Personel 3.489.000,00 [2.947.784,45 |3.620.000,00 [3.290.200,25 |3.805.000,00  [3.458.807,50  |4.548.000,00 4.193.594,88 4.850.000,00 1.482.736,07
Giderleri
02 Sosyal Giivenlik |596.000,00 550.394,68 668.000,00 624.095,88 |769.000,00 700.824,12 887.000,00 881.150,66 935.000,00 306.063,37
03 Mal ve Hizmet |7.585.000,00 |[6.782.211,79 |7.157.000,00 [2.525.600,59 |9.123.400,00 [9.076.325,45 |16.262.000,00 8.018.703,33 13.832.000,00 7.503.285,67
Alimlar:
04 faiz Gideleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye 4.347.000,00 4.329.210,43 2.230.000,00 1.198,90 4.168.200,00 4.157.908,63 258.000,00 185.764,54 1.800.000,00
Giderleri
o7 Semaye Transferleri 2.438.000,00
08 Borg Verme
09 Yedek Odenek
TOPLAM 16.017.000,00 |14.609.601,35 |13.675.000,00 |6.441.095,62 [17.865.600,00 |17.393.865,70 |21.955.000,00 13.279.213,41 23.855.000,00 9.292.085,11
Etiit Proje Midiirligi
Etiit Proje 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitge Harcama  [Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
o1 Personel 363.000,00 190.163,22 399.000,00 228.999,63 [392.000,00 308.591,69 430.000,00 388.213,98 448.000,00 139.012,60
Giderleri
02 Sosyal Giivenlik [48.000,00 16.159,07 55.000,00 21.257,34  180.800,00 63.661,46 95.000,00 79.856,25 95.000,00 28.256,88
03 Mal ve Hizmet [60.000,00 5.052,32 95.000,00 163.800,00 1.256,70 186.000,00 42.570,00 186.000,00
Alimlari
04 faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye 25.000,00 3.563,00 45.000,00 1.534,00 75.000,00 5.855,70 75.000,00
Giderleri
o7 Sermaye Transferleri 41.800,00 236,00
08 Borg Verme
09 Yedek Odenek |26.000,00
TOPLAM 522.000,00 214.937,61 594.000,00 251.790,97 |678.400,00 373.745,85 786.000,00 516.495,93 804.000,00 167.269,48
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mar Isleri Miidiirligii

Imar Tsleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
O1 |Personel Giderleri |886.000,00 597.773,46 960.000,00 671.789,45 [749.000,00 370.073,19 833.000,00 464.400,25 622.000,00 182.661,18
02 |Sosyal Giivenlik 142.000,00 88.057,78 165.000,00 105.528,86 1165.000,00 43.336,00 128.000,00 64.217,65 85.000,00 26.414,24
03 |Mal ve Hizmet 348.000,00 70.178,41 575.000,00 269.849,78 1424.000,00 146.655,04 586.000,00 134.603,46 566.000,00 2.106,60
Alimlar1
04 |faiz Gideleri 1.080.000,00  [27.359,24

O5 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri |1.310.000,00 |4.855,70 1.310.000,00 |3.261,52 1.360.000,00 389,99 1.360.000,00

O7 |Semaye Transferleri

08 |Borg Verme

09 [Yedek Odenek 53.000,00

TOPLAM 2.739.000,00 |760.865,35 3.010.000,00  [1.050.429,61 [2.418.000,00  [587.423,47 2.907.000,00 663.611,35 2.633.000,00 211.182,02

Kiiltiir ve sosyal Isler Miidiirligii

Kiltiir isleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitge Harcama Biitce Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
O1 |Personel 529.000,00 365.279,42  (790.000,00 384.609,45 647.000,00 535.317,07 720.000,00 693.543,58 785.000,00 223.287,00
Giderleri
02 [Sosyal 86.000,00 57.633,01 121.000,00 70.285,01 121.000,00 112.290,38 151.000,00 145.111,63 175.000,00 46.743,31
Giivenlik
03 |Malve 466.000,00 75.563,92 626.000,00 208.661,27 534.040,00 242.120,66 1.105.000,00  [322.205,66 1.198.000,00 18.963,91
Hizmet
Alimlar1

04 [faiz Giderleri

O5 |Cari 200.000,00 46.500,00 600.000,00 74.976,36 624.000,00 108.644,90 395.000,00 500.000,00 52.500,00
Transferler

06 |Sermaye 10.000,00 6.268,16 25.000,00 2.794,30 26.000,00 8.729,37 30.000,00 9.645,98 30.000,00
Giderleri

O7 |Sermaye Transferleri

08 |Borg Verme

09 |Yedek 152.000,00
Odenek
TOPLAM 1.443.000,00 551.244,51 12.162.000,00 741.326,39 1.952.040,00 1.007.102,38 2.401.000,00 1.170.506,85 2.688.000,00 341.494,22
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Park ve Bahgeler Miidiirligi

Park ve Bahgeler  [2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
O1 |Personel 251.000,00 197.130,63 [298.000,00 252.857,81 304.000,00 241.937,82 339.000,00 324.571,39 358.000,00 116.152,61
Giderleri
02 |Sosyal 45.000,00 27.976,74 60.000,00 35.535,24 42.000,00 37.485,14 69.000,00 57.027,03 66.000,00 20.628,59
Giivenlik
03 |Malve 348.000,00 248.162,44 1380.000,00 6.729,20 1.225.200,00 1.166.062,71 980.000,00 63.186,44 1.020.000,00
Hizmet
Alimlart
04 |faiz Gideleri

O5 |Cari Transferler

06 |Sermaye [10.000,00 15.000,00 2.159,00 600,00 495,00 15.000,00 15.000,00
Giderleri

O7 |Semaye Transferleri

08 |Borg
Verme
09 |Yedek 21.000,00
Odenek
TOPLAM 675.000,00 473.269,81 [753.000,00 297.281,25 1.571.800,00  [1.445.980,67 1.403.000,00 [444.784,86 1.459.000,00 136.781,20

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii

Su ve Kanalizasyon | 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitge Harcama Biitce Harcama Biitge Harcama Biitce Harcama
o1 Personel [2.266.000,00 |1.854.542,01 [2.570.000,00 ]2.401.083,36  [3.202.000,00 |3.113.022,60 3.214.000,00  |2.417.982,58 2.735.000,00 710.536,05
Giderleri
02 Sosyal 375.000,00 340.425,75 483.500,00 475.984,39 686.000,00 588.363,11 529.000,00 502.879,38 610.000,00 148.320,06
Giivenlik
03 Mal ve 1.360.000,00  |521.551,92 2.395.000,00 [712.904,91 3.742.000,00 |3.470.245,32 3.680.000,00 1.040.949,56
Hizmet
Alimlart
04 faiz 25.000,00 7.143,72 3.585.400,00 3.071.356,88
Gideleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye |10.000,00 270.526.000,00 [15.477.829,86 245.055.607,18 |12.479.653,00 232.589.629,18 7.450.012,01
Giderleri
o7 Sermaye Transferleri
08 Borg
Verme
09 Yedek 427.000,00
Odenek
TOPLAM 4.438.000,00 |2.716.519,68 [5.473.500,00 |3.597.116,38  [277.999.400,00 |22.250.572,45 252.540.607,18 [18.870.760,28 239.614.629,18  19.349.817,68
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Temizlik igleri Mudirligi

Temizlik isleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
O1 [Personel 314.000,00 234.641,24 365.000,00 266.854,79 310.000,00 192.506,40 225.000,00 193.234,53 229.000,00 68.797,05
Giderleri
02 |Sosyal 56.000,00 42.708,51 62.000,00 52.724,68 62.000,00 41.350,85 50.000,00 41.573,28 50.000,00 14.651,37
Giivenlik
03 |Mal ve 5.890.000,00 [5.791.636,24 |6.085.000,00 [5.642.910,09 |6.143.400,00 [5.533.570,00 7.166.000,00 |7.072.007,82 8.931.000,00 2.171.409,05
Hizmet
Alimlart
04 |faiz Gideleri
O5 |Cari Transferler
06 |Sermaye 10.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00 20.000,00
Giderleri
O7 |Semaye Transferleri
08 |Borg Verme
09 |Yedek
Odenek
TOPLAM 6.270.000,00 [6.068.985,99 |6.522.000,00 [5.962.489,56  |6.530.400,00 |[5.767.427,25 7.461.000,00 |7.306.815,63 9.230.000,00 2.254.857,47

Zabita Miidiirlii Ozel Kalem / Yazi Isleri Miidiirliigii

Yazi isleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
0o1 Personel 2.177.000,00 1.761.375,342.382.000,00 2.100.294,01|  2.290.000,00 1.785.998,04|  2.337.000,00 2.261.666,23 2.302.000,00(766.012,46
Giderleri
02 Sosyal Giivenlik | 192.000,00 188.372,85| 262.000,00 233.023,00 260.000,00 207.704,74 271.000,00 247.563,13 290.000,00(88.080,33
03 Mal ve Hizmet 857.000,00 393.556,32( 1.215.500,00 685.749,00 1.456.200,00 1.186.758,66 1.921.000,00 1.511.243,85 2.091.000,00(135.101,13
Alimlart
04 faiz Gideleri
05 Cari Transferler 655.000,00 439.076,00 625.000,00 366.310,00 678.800,00 389.232,93 420.000,00 48.776,60 980.000,00(12.600,00
06 Sermaye 10.000,00 2.722,00(  10.000,00 23.000,00 21.670,37 30.000,00 14.747,99 30.000,00
Giderleri
o7 Semaye 4.000,00
Transferleri
08 Borg Verme
09 Yedek Odenek
TOPLAM 3.895.000,00 2.785.102,51|4.494.500,00| 3.385.376,01| 4.708.000,00 3.591.364,74  4.979.000,00 4.083.997,80 5.693.000,00(1.001.793,92
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Emlak ve istimlak Mudiirliigii

Cevre kontrol ve koruma Mudiirligii

Emlak isleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama

o1 Personel Giderleri  |284.000,00 245.556,74 333.000,00 277.169,05 324.000,00 253.001,00 317.000,00 275.593,12 321.000,00 103.788,99
02 Sosyal Giivenlik 60.000,00 44.117,82 81.000,00 60.716,81 77.000,00 55.740,63 73.000,00 60.243,72 68.000,00 22.374,54
o3 Mal ve Hizmet 62.000,00 3.102,00 62.000,00 49.480,00 2.195,53 95.000,00 1.817,39 95.000,00

Alimlart
04 faiz Gideleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye 310.000,00 310.000,00 27.000,00 1.429,28 315.000,00 3.269,98 315.000,00

Giderleri
o7 Semaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenek  [80.000,00
TOPLAM 796.000,00 292.776,56 786.000,00 337.885,86 477.480,00 312.366,44 800.000,00 340.924,21 799.000,00 126.163,53

Cevre kontrol 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
o1 Personel Giderleri |848.000,00 715.488,45 957.000,00 777.549,24 875.000,00 643.530,68 503.000,00 482.740,09 556.000,00 170.543,79
02 Sosyal Giivenlik 145.000,00 114.953,80 181.000,00 145.026,86 172.000,00 121.975,20 134.000,00 88.985,92 105.000,00 31.113,82
o3 Mal ve Hizmet 182.000,00 136.130,40 242.000,00 136.320,16 735.680,00 659.260,99 1.709.000,00 1.649.252,05 860.000,00 1.176,50
Alimlar
04 faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye 10.000,00 2.714,00 10.000,00 1.893,68 15.000,00 14.834,98 15.000,00 3.827,97 15.000,00
Giderleri
o7 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenck |67.000,00
TOPLAM 1.252.000,00 969.286,65 1.390.000,00 1.060.789,94 1.797.680,00 1.439.601,85 2.361.000,00 2.224.806,03 1.536.000,00 202.834,11
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Hukuk Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama

o1 Personel 247.000,00 174.647,54 273.000,00 205.575,20 240.000,00 152.422,03 203.000,00 169.912,90 215.000,00 62.857,42
Giderleri

02 Sosyal 42.000,00 20.672,97 45.000,00 30.764,21 54.000,00 19.310,37 55.000,00 25.402,96 46.000,00 9.515,46
Giivenlik

03 Mal ve Hizmet |70.000,00 20.521,30 70.000,00 3.868,66 177.800,00 7.913,25 210.000,00 12.535,98 240.000,00 76.873,38
Alimlart

04 |faiz Giderleri

05 Cari Transferler 35.000,00 35.000,00 2.610,95 15.000,00
06 Sermaye 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 496,00 15.000,00
Giderleri

o7 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

09 |Yedek Odenek |13.000,00

TOPLAM 382.000,00 215.841,81 398.000,00 240.208,07 521.800,00 179.645,65 518.000,00 210.958,79 531.000,00 149.246,26

itfaiye Mudirligi

Itfaiye Miidiirliigi 2015 2016 2017 2018 2019
Biitce Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama Biitge Harcama
o1 Personel 1.549.000,00 1.329.666,26 1.615.000,00 1.587.434,27 1.670.000,00 1.266.554,15 1.535.000,00 1.451.169,65 1.631.000,00 538.758,83
Giderleri
02 Sosyal 261.000,00 228.663,43 336.000,00 326.294,41 357.000,00 276.245,16 342.000,00 316.890,03 362.000,00 116.690,43
Giivenlik
o3 Mal ve 138.000,00 125.982,53 174.000,00 81.060,16 359.880,00 283.090,71 550.000,00 454.905,26 780.000,00
Hizmet
Alhmlar
04 faiz
Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye 60.000,00 1.030,00 410.000,00 348.315,80 55.000,00 475.000,00 4.118,93 625.000,00
Giderleri
o7 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme |52.000,00
09 Yedek
Odenek
TOPLAM 2.060.000,00 1.685.342,22 2.535.000,00 2.343.104,64 2.441.880,00 1.825.890,02 2.902.000,00 2.227.083,87 3.398.000,00 655.449,26




Mevzuat Analizi
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Meclisin gorev ve yetkileri

v Stratejik plan ile yatirim ve g¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini
goriismek ve kabul etmek.

v Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

v Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiliksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni planimi kabul
etmek.

v Borglanmaya karar vermek.

v Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu
hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek
kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

v Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler igin
uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

v Sartli bagislar1 kabul etmek.

4 Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile
tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

v Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

v Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina;
belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

v Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

v Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

v Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

v Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlariyla sinirlarmin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

v Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

v Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi
yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

v Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

v Belediye bagkaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.
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v Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.
v Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.
Meclis kararlarimin kesinlesmesi
Belediye bagkani, hukuka aykirt gérdiigii meclis kararlarini, gerekgesini de belirterek yeniden goriigiilmek

iizere bes giin i¢inde meclise iade edebilir.Yeniden goriisiilmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden goriisiilmesi istenip de
belediye meclisi liye tam sayisinin salt ¢cogunluguyla 1srar edilen kararlar kesinlesir.Belediye baskani, meclisin 1srar1 ile
kesinlesen kararlar aleyhine on giin i¢inde idari yargiya bagvurabilir. Kararlar kesinlestigi tarihten itibaren en ge¢ yedi giin
icinde mahallin en biiyiik miilki idare mirine gonderilir. Miilki idare amirine gonderilmeyen kararlar yiiriirlige girmez.

Belediye enciimeni

Belediye enciimeni, belediye bagkaninin baskanliginda;

il belediyelerinde ve niifusu 100.000'n iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan
bir yil igin gizli oyla segecegi {i¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in
sececegi iki liye olmak {izere yedi kisiden

Diger belediyelerde, belediye meclisinin her y1l kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi iki iiye, mali hizmetler
birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi bir iiye olmak iizere bes kisiden, Olusur.

v Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi baskan yardimcisi veya
enclimen {iyesi, enciimene baskanlik eder.
v Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakk1

olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.
Enciimenin gorev ve yetkileri
a) Stratejik plan ve yillik ¢aligma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.
b) Yillik ¢aligsma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitgcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.
f) Vergi, resim ve har¢lar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.
g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak;
stiresi li¢ yili gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma agik yerlerin a¢ilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:
v Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak.
v Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.
v Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil etmek veya vekil
tayin etmek.
Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.
Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sézlesme yapmak.
Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.
Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.
Belediye personelini atamak.
Belediye ve bagli kurulusglar ile isletmelerini denetlemek.
Sartsiz bagislari kabul etmek.
Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.
Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan ddenegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yiiriitmek ve engelliler
erkezini olugturmak.
Stratejik plan ve performans programi
Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay iginde; kalkinma plani ve programi ile varsa
bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye
meclisine sunar.
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Hemseri hukuku

Madde 13- Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir. Hemsehrilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilma,
belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma haklar1 vardir. Yardimlarin insan
onurunu zedelemeyecek kosullarda sunulmasi zorunludur.
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Belediye, hemsehriler arasinda sosyal ve kiiltiirel iliskilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi konusunda
gerekli ¢aligmalart yapar. Bu ¢aligmalarda tiniversitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sendikalarin,
sivil toplum kuruluslart ve uzman kisilerin katilimini saglayacak énlemler alinir.

Belediye sinirlari iginde oturan, bulunan veya ilisigi olan her sahis, belediyenin kanunlara

Dayanan kararlarina, emirlerine ve duyurularina uymakla ve belediye vergi, resim, harg,

Katki ve katilma paylarini 6demekle yiikiimliidiir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:

> 5393 Sayih Yasa/Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
> Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre saghigi,
temizlik ve kati atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyiiksehir belediyeleri ile niifusu
50.000' gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.
> Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag,
gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tlirli amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve
yurt dis1 miisabakalarda iistiin bagar1 gdosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.
> (iptal ikinci Fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih Karari ile )
> Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii,
yasli, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alam
belediye sinirlarimi kapsar.Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.
> 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
> (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina ag¢ik havaalanlar ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan
tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar

> 5393 Sayili Yasa Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

> Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

> Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

> Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

> Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarimin tarh, tahakkuk ve tahsilini

yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

> Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya iglettirmek.

> Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tagima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

> Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve depolanmasi ile ilgili
biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

> Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde
taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirl
ayni hak tesis etmek.

> Borg almak, bagis kabul etmek.

> Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

> Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

> Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

> Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari

faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dist
mallar1 yoksullara vermek.

> Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

> Gayrisithhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglifina ve g¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olugsmamasi icin gereken tedbirleri almak.
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> Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclar ile taksi sayilarini, bilet ticret
ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarinmi belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

> bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir
ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
> Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danigmayin gbriisii ve Icisleri Bakanliginin karariyla siiresi

kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

> 11 sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

> Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

> Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanununun
75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

> Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri haczedilemez.

Belediyenin giderleri

> Madde 60- Belediyenin giderleri sunlardir:

> Belediye binalari, tesisleri ile arag ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi i¢in yapilan giderler.

> Belediyenin personeline ve segilmis organlarmin iiyelerine 6denen maas, licret, 6denek, huzur hakki, yolluklar,
hizmete iligkin egitim harcamalari ile diger giderler.

Her tiirlii alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsilig1 alinacak iicretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili i¢in yapilacak
derler.

Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gorev ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yapilacak giderler.

Belediyenin kurulusuna katildig sirket, kurulus ve katildig birliklerle ilgili ortaklik pay1 ve iiyelik aidati giderleri.

Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin giderler.

Faiz, borglanmaya iligkin diger 6demeler ile sigorta giderleri.

Dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar. ()

Dava takip ve icra giderleri.

Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

Avukatlik, danigsmanlik ve denetim hizmetleri karsilig1 yapilacak 6demeler.

Yurt ici ve yurt dis1 kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum &rgiitleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve proje giderleri.

Sosyo-kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler i¢in yapilan giderler.

Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.

Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yapilan diger giderler.

Sartli bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.

Imar diizenleme giderleri.

Her tiirlii proje giderleri.
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Belediye biitcesi

Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biit¢e, belediyenin mali y1l ve izleyen iki
yil i¢indeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Harcama

Belediye biitgesiyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en st yoneticisi harcama yetkilisidir.

Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Belediyenin gorev ve sorumluluklari (1)



Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre sagligi, temizlik ve
kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i
gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul dncesi egitim kurumlar acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve
isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistlin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri
de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 say1l1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Ilce sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmm karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.
b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak;
vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

(1) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul dncesi egitim kurumlari agabilir;..." boliimii ve ikinci fikrasi;
Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karart ile iptal edilmis ve iptal kararinin sonugsuz
kalmamasi i¢in Kararin Resmi Gazete’de yayimlanacagi giine kadar 24/1/2007 tarihli ve E:2005/95 K:2007/2 (Yiirtirligi
Durdurma) say1li Karar ile yiiriirligii durdurulmustur..

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tagima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmast ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miigterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlar1 igerisinde tasinmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) flgede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten
men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde geri
almmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat
malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
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kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.
p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet iicret ve
tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il
merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve igisleri Bakanligmin kararyla siiresi kirkdokuz
yili1 gecmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smurlari iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000' gecen
belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢caligmalarim faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullamlmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

Belediye, il¢e sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallara kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallart ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazlar ile
bunlarin insa ve kullanimlari her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
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Ust Politika Belgeleri Analizi
06 Temmuz 2013 Tarih ve 28699 Sayili Miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 2014-2018 yillarin1 kapsayan Onuncu Bes
Yillik Kalkinma Plani’nda ‘Mahalli Idareler’ bashigi altinda Amag ve Hedefler belirlenmistir.

998. Mahalli idarelerin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf, cevreye duyarli, dezavantajli
kesimlerin ihtiyaglarini gézeten ve mali siirdiiriilebilirligi saglamis bir yapiya kavusturulmasi temel amactir.

999. Mabhalli idarelerin temel hedefi, vatandaslara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en iist diizeye ¢ikarmaktir.
Mabhalli idarelerle ilgili temel politikalar ise agagidaki sekilde tespit edilmistir;

1000. Basta yeni kurulan biiyiiksehir belediyeleri olmak tizere mahalli idarelerde calisan personelin uzmanlagma diizeyi
yiikseltilecek, proje hazirlama, finansman, uygulama, izleme ve degerlendirme, mali yonetim, katilimer yontemler ve benzeri
konularda kapasiteleri artirilacaktir.

1001. Biiyiiksehir belediyelerinin genisleyen hizmet alanlar ve farklilasan gorev ve sorumluluklariyla uyumlu, her kademede
hizmetin niteligine gore farklilasan ve mekansal 6zellikleri dikkate alan diizenlemeler yapilacaktir.

1002. Biiyiiksehir belediyelerinin genigleyen gorev alanlari sebebiyle, su ve kanalizasyon idarelerinin hukuki ve kurumsal
yapist yeniden diizenlenecektir.

1003. Mabhalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araglar1 ¢ercevesinde stratejik dnceliklere gore
tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma siireglerine katilim mekanizmalar1 da gozetilerek hesap verebilirlik
giiclendirilecektir.

1004. Mahalli idarelerin 6z gelirleri kentsel taginmazlarin deger artislarini da kapsayacak sekilde artirilacaktir.

1005. Mahalli idarelerin hizmet standartlarini uygulamasi konusunda merkezi yonetimin etkili denetimi saglanacaktir.

1006. Koy yonetimleri giiclendirilerek koy yerlesim yerlerinin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

Onuncu Bes Yillik Kalkinma Plani’nda belediyelerin stratejik planlariyla iligkili stratejiler asagidaki gibidir;

588. Toplam kamu yatirimlari igerisinde 6zel sektoriin iiretken faaliyetlerini destekleyecek nitelikteki altyapi yatirimlarina
odaklanilacaktir.

589. Kamu yatirimlarinda, KOI modeliyle yiiriitiilenler dahil, egitim, saglik, igme suyu ve kanalizasyon, bilim-teknoloji,
ulastirma ve sulama sektorlerine 6ncelik verilecektir.

592. Kamu yatirimlarinin ortalama tamamlanma siiresinde saglanan iyilesme, bu siirenin halen nispi olarak yiiksek oldugu
sektorlere odaklanilarak siirdiiriilecektir.

593. Mevcut sermaye stokundan azami faydayr saglamak i¢in idame-yenileme, bakim onarim ve rehabilitasyon
harcamalarina agirlik verilecektir. 596. Kamu yatirim projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
stireci gliglendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve kuruluslarinin kapasiteleri gelistirilecektir.

770. Tarim ve islenmis tarim tiriinlerinde giivenilirligin denetimi etkinlestirilecek, risk degerlendirmesine dayali akredite bir
kontrol ve denetim sistemi olusturulacaktir. Genetigi degistirilmis organizma igerenler basta olmak iizere ileri teknoloji
kullanilarak iiretilmis {iriinlere yonelik biyogiivenlik kriterleri etkin olarak uygulanacaktir.

888. Yap1 denetim sistemine yonelik mevzuat, sistem ve uygulamalar gézden gegirilerek iyilestirilecektir.

976. Niifusun saglikli ve giivenilir igme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atiklarin insan ve g¢evre sagligina
etkilerinin en aza indirilerek etkin yOnetiminin gergeklestirilmesi; sehirlerimizde arazi kullanim kararlariyla uyumlu
politikalar yoluyla trafik sikisikhigimi azaltan, erisilebilirligi ve yakit verimliligi yiiksek, konforlu, giivenli, ¢evre dostu,
maliyet etkin ve siirdiiriilebilir bir ulagim altyapisinin olusturulmasi temel amagtir.

978. Yerlesim yerlerinin igme ve kullanma suyu ihtiyaclarinin tamami karsilanacak, su kayip-kacaklar1 6nlenecek, mevcut
sebekeler iyilestirilerek saglikli ve ¢cevre dostu malzeme kullanimi yayginlastirilacaktir.

979. i¢me ve kullanma suyunun tim yerlesimlerde gerekli kalite ve standartlara uygun sekilde sebekeye verilmesi
saglanacaktir. 980. Igme suyu ve kanalizasyon yatirim ve hizmetlerinin saglanmasinda mali siirdiiriilebilirlik gdzetilecektir.
981. Sehirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi gelistirilecek, bu altyapilarin havzalara gore belirlenen desarj
standartlarin1 karsilayacak sekilde calistirilmalar1 saglanacak, aritilan atik sularin yeniden kullanimi 6zendirilecektir.

982. Kat1 atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayristirma, toplama, tasima, geri kazanim ve bertaraf sathalari
teknik ve mali yonden bir biitiin olarak gelistirilecek; bilinclendirmenin ve kurumsal kapasitenin gelistirilmesine oncelik
verilecektir. Geri doniistiiriillen malzemelerin iiretimde kullanilmasi 6zendirilecektir.

983. Kent i¢i ulasimda kurumlar arasi koordinasyon gelistirilecek, daha etkin planlama ve yonetim saglanacak, kent igi
ulasim altyapisinin diger altyapilarla entegrasyonu gii¢lendirilecektir.

984. Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulasim tiirlerine yonelik yatirim ve uygulamalar 6zendirilecektir. 985. Kent i¢i toplu
tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak oncelikle otobiis, metrobiis ve benzeri
sistemler tercih edilecek; bunlarin yetersiz kaldigi gilizergahlarda rayli sistem alternatifleri degerlendirilecektir. Rayli
sistemlerin, isletmeye agilmasi beklenen yil i¢in doruk saat-tek yon yolculuk talebinin; tramvay sistemleri i¢in asgari

7.000 yolcu/saat, hafif rayli sistemler i¢in asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri igin ise asgari 15.000 yolcu/saat
diizeyinde gergeklesecegi ongoriilen koridorlarda planlanmasi sarti aranacaktir. 987. Kent ici ulasimda trafik yonetimi ve
toplu tagima hizmetlerinde bilgi teknolojileri ve akilli ulagim sistemlerinden etkin bir sekilde faydalanilacaktir.

988. Kentsel altyap1 sistemlerinin olusturulmasi ve hizmetlerinin sunumunda vatandas memnuniyetini, kalite ve verimliligi
artirmak amaciyla bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimina énem verilecektir.

998. Mahalli idarelerin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf, cevreye duyarli, dezavantajli
kesimlerin ihtiyaglarini gézeten ve mali siirdiiriilebilirligi saglamis bir yapiya kavusturulmasi temel amactir.
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999. Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandaslara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en ist diizeye ¢ikarmaktir.
1000. Basta yeni kurulan biiyiiksehir belediyeleri olmak {izere mahalli idarelerde ¢alisan personelin uzmanlagma diizeyi
yiikseltilecek, proje hazirlama, finansman, uygulama, izleme ve degerlendirme, mali yonetim, katilimci yontemler ve benzeri
konularda kapasiteleri artirilacaktir. 1003. Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali ynetiminin temel ilke ve araglar
gergevesinde stratejik onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma siireglerine katilim mekanizmalari da
gozetilerek hesap verebilirlik gliglendirilecektir.

1004. Mahalli idarelerin 6z gelirleri kentsel taginmazlarin deger artislarini da kapsayacak sekilde artirilacaktir.

1031. Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken, toplumun g¢evre duyarliligi ve bilincinin artirilmasi, bugiiniin ve gelecek
nesillerin kisithh dogal kaynaklardan faydalanmasini giivence altina alacak sekilde g¢evrenin korunmasi ve kalitesinin
yiikseltilmesi temel amacgtir.

Bu kapsamda hazirlanan Belediyemizin 2020-2024 Stratejik Planinda; basta Onuncu Kalkinma Plan1 (2014-2018) olmak

iizere, 2017-2019 Orta Vadeli Program ve 2018 Yili Programi’ndan gelen sorumluluklar dikkate alinmistir. belediyemizin
misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerinin iist politika belgeleri ile iligkili olmasina 6nem verilmistir.
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Faallyet
Alanlari ile Uriin ve
Hizmetlerin Belirlenmesi
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10.Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Faaliyet Alani

Uriin / Hizmetler

Planlama, Projelendirme
Ve
Imar Hizmetleri

5 Yillik stratejik plan yapmak

Y1llik performans programlari yapmak

Yillik biitce yapmak

Dénemsel eylem planlart hazirlamak

Uygulamali imar plani yapmak veya yaptirmak

Hal1 hazir harita yapmak

'Y1llik yatirim programlart yapmak

Projeler ile ilgili denetim hizmetleri Yiiriitmek

5393 sayili yasada belirlenen denetim hizmetlerini
yerine getirmek

Alt yap1 hizmetleri

Alt yap1 projesini sonuglandirmak

Yol yapmak

Kar ve buz miicadelesi

Yol bakim ve onarim hizmetleri

Alt yap1 projesini sonuglandirma

Kar ve buz miicadelesi

Yol bakim ve onarim hizmetleri

Is Makineleri ve hizmet araglarinin temini bakim
onarim ve sevk idarelerini yapmak

Toplu tagima araglari temini bakim onarim ve sevk
idarelerini yapmak

Enformasyon Hizmetleri

Basin ve halk ile iliskiler

Bilgi edinme Kanunu kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetler

Biligim faaliyetleri

Anketler

Sosyal hizmetler

Yoksul Vatandaglara Yonelik Yardimlari

Dez avantajli Gruplara Yo6nelik Projeler

Genglere yonelik Projeler

Egitime katki projeleri

Kiiltiir Hizmetleri

Bayram ve benzeri 6zel gonlerde cesitli kiiltiirel
etkinlikler diizenlemek

Belediye gazete ve brosiirii ¢ikarmak,

Egitim faaliyetleri,

Toplant1 konferans ve seminerler diizenlemek

Kiiltiirel faaliyetleri yapmak ve/veya desteklemek

Toplumsal saglik ve esenlik hizmetleri

Esnaf saglig1 denetimi

Veterinerlik hizmetleri

Gida tiretiminin denetlenmesi

Yol,sokak ve kaldirim iggallerinin engellenmesi

Pazar yerleri denetimi

Ticarethanelerin ruhsat denetimi

Alan temizligi denetimleri

Hasereler ile miicadele

Ekolojik yapinin siirdiiriilebilirligini saglama

Vatandas memnuniyeti
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Faaliyet Alani

|Anket
Uriin / Hizmetler

Temizlik Hizmetleri

Pazar alanlarinin siipiiriilmesi,yikanmasi ve
temizlenmesi

Cadde, sokak, pazaryerleri temizliginin yapilmasi
Kat1 atiklarin toplatilmasi ve depolanmasi

Tipbi atiklarin toplatilmasi

Umuma agik Tuvaletlerin temizlenmesi

Hayvan satis ile Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi
hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin yapilmasi

Park, Bahce ve Cevre Hizmetleri

Hagerelere ile miicadele konusunda gerekli tedbirleri
almak,ilaglama yapmak

Parklarin bakim onarim temizlik isleri ve yeni park
yapimlart

Hava,Goriinti ve giiriiltii kirliligi 6nleyici faaliyetlerde
bulunmak

Cevre yi koruma tedbirleri almak

Yesil alan yerlerini bakim onarimu ile yeni alanlarin
tespiti ve yenilendirilmesi

Yonetim Hizmetleri:

Baskanlik Yonetimi
Meclis ve Enciimen Y6netimi
Yazi isleri kayit ve arsiv

ler kaynak bulma ve kullanma

Cagdas yonetim ilkelerinin gerektigi kurumsal yapiy1
olusturarak, kalite ve Gelecek odakli Bir halk
demokrasisi yonetim Kiiltiirii Olugturmak i¢in gerekli
calismalar yapilmak.

Destek hizmetleri - hukuki mevzuatin etkin ve
yetkinliginin saglanmasi

Insan kaynaklar1 yonetiminde galisma yasaminin
kalitesini gelistirici ,liyakat esasli uygulama
programlarini etkili kilmak
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PAYDAS ANALIZI
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PAYDAS ANALIZI

Stratejik Planin temel unsurlarindan olan katilimeiligin arttirilmasi, belediyenin etkilesim iginde oldugu taraflarin
goriiglerinin alinmasina bagli oldugu i¢in paydaglarin belirlenmesi ve paydas goriislerinin Stratejik Plan caligmalarinda
degerlendirilmesi olduk¢a dnemsenmistir.

Paydaslarla yiiriitiilecek bu ¢aligmalar, Stratejik Plan’in sahiplenilmesini saglayacak ve uygulama sansini arttiracaktir. Diger
yandan, verdigimiz kamu hizmetlerinin yararlanici ihtiyaclart dogrultusunda sekillendirilebilmesi igin yararlanicilarin
taleplerinin bilinmesi gerekir. Bu nedenle durum analizi kapsaminda paydas analizinin yapilmasi ¢ok 6nemlidir.

Stratejik Planlamaya Iliskin Kilavuzda paydaslar, kurulusun iiriin ve hizmetleri ile ilgisi olan, kurulustan dogrudan veya
dolayli, olumlu ya da olumsuz yonde etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi, grup veya kurumlar seklinde tanimlanmistir.
Paydaslar, i¢ ve dis paydaslar ile yararlanicilar/ miisteriler olarak siniflandirilmaktadir.

I¢ Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus icindeki kisi, grup veya (varsa) ilgili/baglh kuruluslardir.
Kurulusun ¢aliganlari, yoneticileri ve kurulusun bagli oldugu baskan, i¢ paydaslara 6rnek olarak verilebilir.

Dis Paydaglar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus disindaki kisi, grup veya kurumlardir. Kurulusg
faaliyetleriyle iliskisi olan diger kamu ve 6zel sektor kuruluslari, kurulusa girdi saglayanlar, sendikalar, ilgili sektor birlikleri
dis paydaslara 6rnek olarak verilebilir.

Miisteriler (Yararlanicilar): Kurulusun {irettigi iiriin ve hizmetleri alan, kullanan veya bunlardan yararlanan kisi, grup veya
kurumlardir. Miisteriler dig paydaslarin alt kiimesidir.

Yiiksekova Belediye Bagkanhgi’nin i¢ paydaslari
1 Ust Yonetim I¢ Paydas
2 Belediye Meclisi I¢ Paydas
3 Belediye Enciimeni I¢ Paydas
4 Diger Belediye Yoneticileri I¢ Paydas
5 Belediye Personeli I¢ Paydas
ONCELIKLENDIRILMIS PAYDAS TABLOSU
Oncelik Ic Paydas / Dis
Sirasl Paydas Adi Paydas / Miisteri Neden Paydas
1 Halk Miisteri (Yararlanic1) | Hizmeti alanlar olmasi nedeniyle yararlanicilardir.
’ Sivil Toplum
Kuruluslar Di1s Paydas Hizmetin tiretilmesini dolayl etkiledikleri i¢in dis
Kamu Kurumu paydastir
3 Niteligindeki
Meslek Dis Paydas
Kuruluslari
4 Resmi Kurum ve Hizmetin iretilmesine dogrudan ya da dolayli
Kuruluslar Dis Paydas katki sagladiklari igin dig paydastir.
> LIl D1 Paydas Hizmetin iiretilmesini dolayl etkiledikleri i¢in dis
6 E.snaf ve paydastir
Ticarethaneler Dis Paydas
Belediye Hizmeti iiretmekle gorevli olduklarindan ig
! Personeli I¢ Paydas paydastir.
Belediye Meclisi | I¢ Paydas Hizmeti planlama, organize etme, kontrol etme,
8 orgiitleme ve koordinasyon gorevlerini yerine
getirmesi nedeniyle i¢ paydastir.
Ozel Kurum ve Hizmetin tiretilmesini dolayh etkiledikleri igin dis
o Kuruluslar Dis Paydas paydastir
10 Ust Yonetim
Diger Belediye Hizmeti planlama, organize etme, kontrol etme,
1 Yoneticileri orgiitleme ve koordinasyon gorevlerini yerine
Belediye getirmesi nedeniyle i¢ paydastir
12 Enclimeni

2020-2024 Stratejik Plan ¢aligmalarinda paydaglarimizin beklenti ve gorisleri goz oniinde bulundurularak, anketlerde one
cikan giiclii yonlerimizin devamlilifi ve iyilesmeye agik alanlarimizin gelistirilmesi yoniinde amag¢ ve hedeflerimiz
belirlenmistir.
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Amac Hedef ve
faallyetler
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A > 2
mag Z = .
No Amag w Hedef % faaliyet
o g
T L
2020-2024 Dénemine ait 5 yillik stratejik
1.1.1 | plan hazirlanmasi
112 Performans Programlarinin hazirlamamasi
1.1.3 | Faaliyet Programlarinin hazirlamamasi.
Performans programlarina uygun Yillik
114 - .
biitgelerin hazirlanmasi
I¢ kontrol eylem planin1 yapmak ve
115
uygulamak
Etkin bir kontrol ortami1 olusturma
; : - .. 1.1.6 | kapsaminda i¢ kontrol faaliyetleri yonetim
. . I¢ kontrol sist tratejik . .
KURUMSAL KAPASITEYi 1.1 | ¢ kontrol sistemi ve Strateji sorumlulugu Cercevesinde yiriitilmesi.
1 yonetimin kurumsallastirma-sinin - - —— ——
ARTIRMAK saglanmast Mali ve mali olmayan her tiirlii faaliyet ile
1.1.7 | kurumun eylem ve islemleri i¢ kontroliin
Kapsamina dahil edilmesi.
Her personel gorev tanimi gergevesinde
kendisine verilen is ve islemleri etkin ve
1.1.8 | verimli bir sekilde mevzuata uygun olarak
yiiriitmesini zorunlu kilinmasi.
Is ve islemlerde diiriistliik, seffaflik, hesap
verebilirlik, duyarlilik, katilimcilik,
1.1.9 | performansa dayali yonetim ilkelerini esas
alinmast.
Evrak kayit ve dagitim iglemlerinin
121 . .
gerceklestirilmesi.
KURUMSAL KAPASITEYI Bilgi teknolojisini etkin kullanimini 129 Taleplerin cevaplandirilmasi iglemlerinin
1 ARTIRMAK 1.2 | saglamak,evrak kayit ve arsiv - yapilmasi
konusundaki diizenin korunmasi 123 Baskanligin arsiv planlama ¢aligmalarinin
- yiiriitiilmesi
1.2.4 | Nikah islemlerinin yapilmasi
Meclis  ve  enciimen  giindemlerinin
olusturulmasinin koordine
1.3.1 | edilmesi.Toplantilara ait tutanak  ve karar
ozetlerinin  hazirlanmasi, dagitilmas:  ve
ciltlenmesi islemlerinin gergeklestirilmesi.
132
133 Meclis Toplantilarina halkin katilimimnin
o saglanmast
PPN Komisyon toplantilarinin takibi ve
. . Karar alma siirecini etkin ve . 1.3.4 | tutanaklarm hazirlanmasi ¢alismalarinin
KURUMSAL KAPASITEYI verimli kilmak./ Belediye Meclisi ;. .
1 1.3 gergeklestirilmesi
ARTIRMAK Cahsmalari. —
135 Pro_sedu_r ve rr_wvzuatlarm olusturulmasi ve
- takip edilmesi
136 Yazili ve sosyal medya takip islerinin
- yiiriitiilmesi
137 Etkinliklerin WEB ve sosyal medyada
o duyurulmasi
Tanitim ve duyuru amagli basili materyaller
138 <
hazirlanmasi ,basilmasi ve dagitilmasi.
Halk Toplantilari-vatandas Memnuniyeti
139 | . . .
6l¢iim anketleri
. . Karar alma siirecini etkin ve
1 Eg‘llflllj?l\:ﬂs:; KAPASITEYI 1.4 | verimli kilmak./Sikayet—Talep 1.4.1 | Sikayet ve taleplere Geri doniilmesi.

Takip Sisteminin gelistirilmesi
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A = 2
mag Z = .
No Amacg w Hedef % faaliyet
S [
@ b
T L
Calisanlarin karar alma siireglerine katilim
1.5.1 | diizeyinin artirilmasi.
. KURUMSAL KAPASITEYi 15 ll((zlirar 1:11/1.1111121 surl::cml E;km Vf: Verllmh 5o dC.zhahsa'nl.ann 1pttakllm ¢aligmasina yatkinlik
ARTIRMAK 1lmak./Insan kaynaklar1 ¢aligmalari 5. tizeyinin artirilmasi
Siirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan
1.5.3 | kaynaklar yonetimini kurulmasi
161 Hizmet i¢i egitimin planlanmasi ve
- uygulanmasi
162 personele seminer, konferans ,Egitim vb.
- yapilmasi
Her statiideki personelin niteliklerine ait tim
bilgilerin yonetsel agidan takip edilmesi ve
1.6.3 | raporlandirilmasina yonelik
KURUMSAL KAPASITEYi Karar almg siirecini ?t_k}n ve verimli qallsmalar_ln,kurums_al ve ﬁtra.t.e_]“lk yor_leum
1 1.6 | kilmak./Hizmet i¢i egitim ¢aligmalari. prensipleri cercevesinde siirdiiriilmesi.
ARTIRMAK - . —
Personelin mesai takibi ve 6zliik islemlerinin
164 . .
gerceklestirilmesi.
Personelin mesai takibi ve ozliik islemlerinin
1.6.5 . .
gerceklestirilmesi.
Personelin maas. Ucret ve toplu
1.6.6 . R .
sozlesmelerinin yiiriitiilmesi
16.7 Personel 6diil, pirim ve ceza islemlerinin
o yiiriitiilmesi
KURUMSAL KAPASITEY] Karar alma siirecini etkin ve verimli 171 | Baskan ve ba“§k.z.1n ya.rdlmcﬂarl toplantilar:
1 ARTIRMAK 1.7 Kalmak./ Perivodik toplantilar 1.7.2 | Baskanlik Miudiirler ile toplantilart
) Y P 1.7.3 | Genel Degerlendirme toplantilari.
1.8.1 | Belediyeye agilan davalarin yiiriitiilmesi
1 KURUMSAL KAPASITEYT 18 Idarenin yargisal organlar nezdinde 1.8.2 | Belediyenin agtig1 davalarin yiiriitiilmesi
ARTIRMAK ' etkin olarak temsil edilmesi 183 Kurum i¢i hukuki goriis ve taleplere iliskin
o islemlerin yiiriitiilmesi
1 KURUMSAL KAPASITEYT 1.9 | Belediye hizmet binalarinda Hijyenlik | 1.9.1 | Hizmet binalar temizligi
ARTIRMAK ve giivenliginin saglanmasi 19.2 Hizmet binalar1 Giivenlik
. KURUMSAL KAPASITEY o | Belediye hizmet binalarinda Isitma ve | 110.1 Yakit Alimlan
ARTIRMAK — | enerji ihtiyaglarinin saglanmasi.
! 1.10.2 | Elektrik alimlari
Gayri menkullerin belediye lehine en uygun
1.11.1 | sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin
L gereklestirilmesi
) ) B Taginir ve Taginmaz ySnetimi ile Gayri menkullerin belediye lehine en uygun
1 KURUMSAL KAPASITEYI S | kaynaklarin etkin ve verimli 1.11.2 | sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin
ARTIRMAK | kullanlmast gereklestirilmesi
1.11.3 | Miikellef taramasi yapilmasi
Emlak Bildirim kayitlarinin
1.11.4 . .. .
giincellestirilmesi
121 Miikellef taramasinin yapilmast
12.2 Tahsilatin Etkinlestirilmesi
12.3 Kontroller Modelinin Devreye Alinmasi
Tahakkuk tahsilat gerceklesme oranini 124 Qdcmc 'cgu'rlcrmm iyilestirilmesi
1 KURUMSAL KAPASITEY] o | yiikseltmek ve gelir artict galismalarla 125 | lera takibinin yapilmast
ARTIRMAK =i | etkin bir gelir yénetimi sisteminin 12.6 | Tarifenin Gelistirilmesi
yapilmasi 127 Terkin ve Kayittan Diismelerin Kurala
' Baglanmasi
12.8 Alternatif Gelirlerin Devreye Alinmasi
Alternatif Gelir ve Finansman Imkanlarinin
12.9
Devreye Alinmasi
1 KURUMSAL KAPASITEY] Mali yonetimin etkinlestirilmesi 131 Muhasebe ve raporlama iglemlerinin
ARTIRMAK ) gerceklestirilmesi
13.2 Ode evraklarmim 6n mali kontrolleri
3 133 Mali y6netim uygulamalarinin
- .

etkinlestirilmesi
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Amag § = .
No Amag w Hedef % faaliyet
3 g
T L
BILISIM ALT YAPISINA SAHIP 1.5.1 | Bilisim Yazilimmm Gelistirilmesi.
) OLMSAK 2.1 | Bilisim Alt Yapisinn giiglendirilmesi | 1.5.2 | Belediye bilisim politikasmnin olusturulmasi
' e —Belediye uygulamalarinin
153 yayginlastirilmasi
Kent imar plani iglemlerinin Takibi ve
3.1.1 | tadilatlar
312 Imar durumu diizenleme islemlerinin
o gerceklestirilmesi
Yap1 projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin
313 gerceklestirilmesi
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI Kent Planlama galismalarinin kentsel | 39 4 Mimari,statik,tesisat projelerinin tasdik
3 VE UST YAPI ACISINDAN 31 | vasam Kalitesini artiracak diizeyde =7 | edilmesi iglemlerinin gergeklestirilmesi
KENTSEL YASAM KALITESINI ' yiriitiilmesi 3 Ruhsat ve eklerine uygun yapilan binalara
ARTIRMAK 1.5 yap1 kullanma izni verilmesi.
316 Isyeri ve meskenlere Asansor proje tasdik ve
o tescil islemlerinin gergeklestirilmesi
Cadde, sokak, park ismi verme degistirme,
3.1.7 | sokak yonlendirme diregi, onarim montaj ve
tabela Takma Caligmalarinin yapilmasi
318 Tasinmazlara ait adres belirleme
o caligmalarinin yapilmasi
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE R Konutlarin ve merkezi alanlardaki Gayri
3 UST YAPI ACISINDAN KENTSEL 3 | Kentsel Donisiim Cahgmalar 3.2.1 | sihhi miiesseselerin Konut bdlgesi disina
YASAM KALITESINI ARTIRMAK ¢ikarilmast
331 Kent yollariin bitiimlii sicak asfalt (Asfalt
e yol yapimt.)
332 Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi.
. Yeni Yol Yapimlari
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE Yolarin alt ve iist yapimlarinin 333
3 UST YAPI ACISINDAN KENTSEL 3.3 | gerceklestirilmesi -
YASAM KALITESINi ARTIRMAK 334 | Yol Genisletme
335 Yol stabilize yapimlari.
336 | Menfez ve kdprii yapimlart
) 411 Cars1 merkezinde ¢ok amagl hizmet binasi
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE o yapimi
3 UST YAPI ACISINDAN KENTSEL 4 Bina Yapimlari -
YASAM KALITESINI ARTIRMAK 412 | Bina bakim ve onanmlan
chir Terminali yapimi
Sehir T li yap
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE § ‘ Yagmur sulari draje hatt1 yapimlari
3 ST YAPI ACISINDAN KENTSEL 5 Yagmur sular draje hatti yapimlart _ .
YASAM KALITESINI ARTIRMAK Mevcut yagmur suyu draje hatlariimn bakim
onarimi
Arag bakim ve onarimlari
Malzeme ve hizmet alimlar
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE :
3 UST YAPI ACISINDAN KENTSEL g | Amagsevkidare ve Akaryakit alimlart

YASAM KALITESINI ARTIRMAK

stirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Yeni arag alimlart

Arag kiralama
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3 8
T L
411 Cevre sorunlarini ¢ézmeye yonelik Etkin bir
) cevre denetimi sisteminin kurulmasi.
4.1.2 | Cevresel goriintii kirliliginin ortadan
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR Estetik bir kent yaganabilir kaldiriimast igin gerekli calhsmalarin
4 CEVRE YONETIMI 4.1 | bir gevre yaratmak. yapumast.
4.1.3 | Cevresel giiriiltiiniin kontrol ¢alismalarinin
gergeklestirilmesi
4.1.4 | Hava kirliliginin engelleme ¢aligmalarinin
yapilmast.
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR o 4.2.1 | En disiik dizeyde atik kullamimt. __
= P Atik Yonetimi 4.2.2 | Sifir karbon ilkesinin hayata gegirilmesi
4 CEVRE YONETIMI 4.2 FT—— —
4.2.3 | Geri doniigiim materyallerinin Kullanilmasi
4.2.4 | Tibbi atiklarin bertaraf edilmesi
4 SURDURQLEBfLIR EKOLOJIK BIR 4.3 I(;r;tnisirlailrlllizli(rglzlgrindeki 4.3.1 | Hagerelerile Micadele
CEVRE YONETIMi yas
olumsuzluklarini ortadan
kaldirmak.
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR Insan ve hayvan saghg 4.4.1 Ba§ib0§ hayvanlara Toplatiimasi.
CEVRE YONETIMI parglglmde Biyolojik 442 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu
4 4.4 | cesitliligin korunmasi ve o kapsaminda sokak hayvanlari rehabilitasyonu
geligtirilmesi 4.4.3 | Zoonoz hastaliklarin kontrolii
I L. L 45.1 | Veterinerlik
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR Mezbaha ne hizmetleri 452 D:;eetirﬁler
4 CEVRE YONETIMI 45 — -
453 | Kesim.
454 | Tagima
Kente saglikli bir ¢cevre ve Yenilenebilir enerji kaynaklarinin
4 SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR 46 saglikli yasam kullanilmasima yonelik projelerin
CEVRE YONETIMI | siirdiiriilebilirliginin gelistirilmesi
olusturulmasi
.| somongues exoroun s e | e s ol
CEVRE YONETIMi - /! 8
saglanmasi
Yesil alanlarin, parklarin ve refiijlerin bakim
4.7.2 . .
onarimlarmin gergeklestirilmesi
4.7.3 | Yeni park ve uyun alanlarinin olusturulmasi
Kentsel yesil alanlar icin 474 Sokak agaclandirma galismalari ve
. L peyzajinin yapilmasi
4.7 | mekansal yeterlilik ve Yeni park yapimlari-Kara yolari hizmet
. SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR erisebilirligin gelistirtmesi 475 binasf’sahaysﬁm o alamyolarak
CEVRE YONETIMI o p
planlanmasi
4.7.6 | Yiiriyiis Yollar yapimlar
4.7.7 | Mesire alanlar1 yapimi
4.7.8 | Kent ormani yapimlari
Kent Meydani — Hiikiimet konagi sahasinin
479
kent meydani olarak planlanmasi.
o | Somorcm ool | | Bt e L e s
CEVRE YONETIMI ' = ¢ BOTeG ¢
Mezarlik agaclandirma ¢aligmalart.
49.1 Cadde, sokak ve Pazar yerlerinin temizlik ve
Siirdiirtilebilir gevre - yikanmasi
politikas ile Iyilestirici ve 4.9.2 Konteynir temin ve bakim onarimlarinin
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR koruyucu Snlemleri alarak, yapiimasi
4 - o 4.9 | yasanabilir, temiz ve Evsel kati ve bahge atiklarinin toplatilmasi ve
CEVRE YONETIMI ¥ ! . - bahce atl
saghkh bir kent ¢evresi 4.9.3 | depo ya nakil edilmesi.
olusturmak
494 Atik depo islahi
o o o 10.1. Geri donlisim projeleri
4 SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR 4. Atiklarin geri doniistim ve Cevre Belediyeleri Kati atik Geri doniistim
CEVRE YONETIMI 10 | bertaraf edilmesi 4, re beledly s
10.2 projesi
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Kentte siirekli ve Saglhkli 5.1.1 | Yeterli miktarda su iiretmek.
51 igme suyunu temin etmek ve | 5.1.2 | Uretilen suyun saghkli olmasini saglamak
' dagitim sistemini yonetmek
5.2 | Sukaynaklarim etkin 5.2.1 | Sukayip ve kagaklarmi engellemek.
yonetmek.
5.2.2 | Suyun birim maliyetini diisiirmek
5 KENTIN iCME SUYUNUN
SAGLANMASI 5.3.1 | Arza ve onarimlari zamaninda yapilmasi
5.3.2 | Icme suyu, terfi, isale ve sebeke hattt
yapilmasi
Hizmette siirekliligi ve 5.3.3 | igme suyu abone kayitlarinin yapilmasi
53 stirdiiriilebilirligi saglamak i
' 5.3.4 | igme suyu altyapisi iyilestirme icin mal ve
malzeme alimlari
5.35 | igme suyu altyapisi iyilestirme igin mal ve
malzeme alimlari
6.1.1 | Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi igin
. . mal ve malzeme alimi
ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN | 6.1 | Sehir kanalizasyon 6.2.2 | Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi ve
6 SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN if?r)jrl;eil:IiZIZti]riler:ilr;iinarlml’ gerekli bakim ve onarimlari yapmak
SEXEIIE‘T;I"}IIRILMASI/BERTARAF saglanmast 6.3.3 | Aboneler igin gerekli |§Iemjer|n
d ) yapilmasi/Abone kanal baglanti bacalar
EDILMESI vapmak
6.2 | Atik su aritma tesisini 6.2.1 | Atik su projesini tamamlama
tamamlamak
Kentsel Yoksulluga Yonelik 7.1.1 | Ihtiyag sahiplerine Ayni ve nakdi yardimlarm
Yerinden ve Yerel Miidahale: yapilmasi
TOPLUM BIRLESENLERININ 7.1 | Sosyal Giigsiizlere yardim 7.12. | Engellilere arag gereg ve protez ve cihaz
7 YASAM STANDARTLARINI yapilmasi destegi yapilmasi
YUKSELTMEK
Meslek edinme kurslart
7.2 | Kurslar Kadin ve genglere yonelik istihdam projeleri
811 Bayramlarda ve diger 6nemli gonlerde
o etkinlik diizenlemek
SOSYAL, KULTUREL, TICARi VE Self}rin e_:tkin}(iklerin_ei( ve 812 sa}pat sergi}eri diizenlemek/veya
SPORTIF DONATI ALANLARINI ge 1§.1mme € 01’10m1“ 3 duzenlenm1$ olanlara destek olmak
8 YAYGINLASTIRMAK 8.1 | Kkiiltiirel ve sosyal yonden 813 Festival diizenlemek/veya diizenlenmis
katki saglamak "~ | olanlara destek olmak.
814 Kiiltiirel kurslar diizenlemek/veya
- diizenlenmis olanlara destek olmak.
91 Gida yerleri Denetimler 9.1.1 | Gida satis yerlerinin denetimi
9.1.2 | Gayri sihhi isyeri denetimi
] ) 921 Isportacilarm kayit ve denetimlerinin
92 Isportacilar ile miicadele yapilmasi
Kaldirim ve diger kamu ortak kullanin
9.2.2 e .
alanlarinin Iggalinin Onlenmesi
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE 9.3.1 | Griiltii kirliligi denetimi
9 HUZURU ETKIN KILMAK Denetimler. 9.3.2 | Kati atik kirliligi denetimi
9.3 9.3.3 | Goriintii Kirliligi denetimi
9.3.4 | lsyeri ruhsat denetimi
- . 9.4.1 | Trafik denetimleri
94 | Trafik hizmetleri 9.4.2 | Servis denetimleri
. . . 9.5.1 | Imara uygunluk Calismalar
95 | Imar Denctimleri 9.5.2 | Imara uygunluk denetimleri.
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01 Afet eylem plani 10.1.1 Afetlere kars1 eylem planinin olusturulmasi.
' 10.1.2 Afet Toplama alanlarmm belirlenmesi
Kentte her tiirli yapi, bina, tesis ile agik ve
1021 kapali alan isletmelerinde alinacak yangin
o onleme ve soéndiirme tedbirlerini
Yangm 6nleme ve yangin 10.2.2 Itfaiye Personeline Verilen Kisi Bast
ve kazalar ile miicadele _ Uygulamah Egitim Siiresi
10.2 alismalarinin etkin bir Itfaiye Personeline Yonelik Yapilan Yangin
: calis ' CL 10.3.3 .
sekilde Yoénetimi Tatbikati
10.4.4 Okullara yonelik Yapilan Yangin Tatbikati
10 AFETLERE KARSI HAZIR BIR 10.5.5 Yangnlara kars1 miidahale
YUKSEKOVA.
10.6.6 Kazalara kars1 Miidahale
10.3.1 Itfaiye Arag alimi
10.3 Alimlar 10.3.2 Arag bakim onarimlari
10.3.3 Kurtarma arag ve ekipman Alimlari
10.4.1 Sel ve tagkinlara kars1 6nlemlerin alinmasi
Mevsimsel Yagislarin 10.4.2 Kar ile kaplanan kent i¢i yollarin agilmasi
10.4 Kent 6zerindeki 10.4.3 Sokak ve kaldirimlardaki karlarin taginmasi
' olumsuzluklarini azaltmak - - -
10.4.4 Yagmur soyu kanallarinin temizlenmesi
10.4.5 olasi sel ve tagkinlara miidahale
1111 vizyon sahibi esnek belediye orgiitii
o olusumunu gergeklestirmek
11.1.2 Vatandas merkezli olusumu gergeklestirmek
Yetkilendirilmis yonetici olusumunu
Belediyecilikte kamu L3 | reeklestirmek
yonetimin de yeni yapi, Birey yonetimli yap1 yerine ekip yonetimli
11.1 | roller ilkeler ve politikalar 11.1.4 yapi olusumunu gerceklestirmek
islevsel kilmak. 1115 | Birey yonetimli yapi yerine ekip yonetimli
o yap1 olusumunu gerceklestirmek
YENI KAMU YONETIMI Girdi ve Siire¢ Odakli yerine Cikt1 ve Sonug
11 ISLEVSELLIGINi 1116 Odakli olusumun gergeklestirilmesi Birey
YAYGINLASTIRMA o yonetimli yapi yerine ekip yonetimli yapi
olusumunu gergeklestirmek
11.21 Kent konseyi ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi
Katilime1 belediyecilik 11.2.2 Halk toplantilarin1 yayginlastirmak.
anlayigini artiracak 11.23 Paydaslardan (i ve dis) gelen talep ve
11.2 uygulamalarin B sikayetlerin degerlendirmek.
yaygmlastiriimas 11.24 Sivil toplum kuruluslari ile iletisimi
o geligtirmek.
Vatandaslara yonelik faaliyetleri
siklagtirmak.
2886 sayihi Devlet ihale kanunu, 12.1.1 Dogrudan alimlar. Adet/tutar
4734 sayili kamu ihale kanunu, — — -
2863 sayili Kiiltiir Varliklart 12.1.2 Belli istekliler ile yapilan Thaleler Adet/tutar
Koruma Kanunu ve diger kanunlar, ihale uygulamalari 12.13 | Agik ihale Adet/tutar
12 sartnameler, yonetmelikler ile 12.1
tebliglere uygun sekilde ihale
ederek ilerin yapimini 12.1.4 Satis ve/veya kiralama ihaleleri Adet/tutar

sonuglandirmak.
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Kurulus ici Analiz

Belediye Arapga, “beled” sozciigiinden tiliretilmistir. Memleket, kasaba, schir anlamima gelmektedir. Tirkiye'de
belediyeler anayasal kuruluslar olarak diizenlenmistir. 1982 Anayasasi'mn 123. maddesinde "Idarenin kurulus ve
gorevlerinin, merkezden yonetim ve yerinden yonetim esaslarina dayanacagi”" belirtilmistir. Ayrica, Anayasa'min 127.
maddesinde "Mabhalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli miisterek ihtiyaclarimi kargilamak iizere, kurulus esaslar1
kanunla belirtilen ve karar organlart gene kanunda gosterilen se¢cmenler tarafindan segilerek olusturulan kamu tiizel
kisileridir" seklinde tanimlanmustir.

5393 sayili B.K.'nun ikinci bdliimiinde belediyelerin kuruluslar: ve smirlart hakkinda maddeler yer almaktadir. 4. madde
de bir yerlesim yerinde belediyenin kurulabilmesi i¢in niifusunun 5.000 ve {izeri olmas1 gerektigi belirtilmistir. Belediyeler,
demokratik hayatin vazgecilmez unsurlart ve kamu hizmetlerinin halka gotiiriilmesinde oynadiklar: roller nedeniyle halkin
yonetime katilmasinin ilk asamasi olarak goriiliirler. Ayrica belediyeler, belde halkinin yerel ve miisterek ihtiyaclarini
karsilayan ve “kar amaci giitmeyen” yerel yonetim birimleridir.18 Yerel yonetimler i¢cinde yer alan belediyeler belde halkinin
miisterek ihtiyaclarini karsilamak icin olusturulmus kuruluslardir. Karar ve yiiriitme organlari belde halk: tarafindan se¢imle
belirlenen, 6zel biitgeleri ve kendi personelleri olan belediyeler, bir yandan mevcut hizmetleri yerine getirmeye ¢aligirken bir
yandan da giderek artan kentsel taleplere de cevap vermek durumunda kalmislardir. Hal bdyle olunca yoneticilerin degisen
sartlart stirekli takip ederek, cevresel degisimlere gore drgiitlerini degerlendirmeleri gerekmektedir.

Belediyenin organlari

Meclﬁ/Enciilnm\‘Baskan

Belediye Meclisi ve Stratejik Planlama: Belediyenin karar orgami olan belediye meclisi, 5 yilda bir yapilan se¢imlerle,
segme hakkina sahip hemseriler tarafindan dogrudan dogruya segilen liyelerden olusur21 . 5393 sayili kanunda belediye

meclisinin stratejik plan ile ilgili gérevi su sekilde diizenlenmistir:22 Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

Belediye Enciimeni ve Stratejik Planlama: Gorevlerinden dolayi belediye meclisine kargi sorumlu olan belediye enciimenti;
belediye bagkani ile se¢ilmig enciimen iiyelerinden ve belediyelerin bir kisim birim amirlerinden olusur. Belediyenin yiiriitme
ve danigma organi olan enciimen atanmis ve secilmis liyelerden olusan karma bir yapiya sahiptir. Stratejik plan ve yillik
calisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine bildirmek, kamulagtirma karari almak belediye
enclimeninin gérevlerinden birkagini olusturur .

Belediye Baskami ve Stratejik Planlama: Baskan, belediye yonetiminin bast ve yiirlitme organidir. 1963 yilindan beri,
belediye sinirlar1 i¢inde yasayan halk tarafindan tek dereceli ve ¢ogunluk esasina gore bes yillik bir siire i¢in se¢ilmektedir.
Belediye baskan1 meclisin ve enciimenin bagkanidir. Belediye baskani, belediye teskilatinin en iist amiri olarak belde halkini
ve belediye tiizel kisiligini temsil eder.

Bagkaninin 5393 sayili kanun ile diizenlenen gérev ve yetkileri arasinda stratejik plan ile ilgili gorevi agsagida belirlenmistir;
Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olugturmak, bu stratejilere
uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmaktir.
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Belediye Meclisi

Irfan SARI
Belediye Baskam1 Yardimcisi

insan Kay.ve Egt. Midiirliigii

Mali Hizmetler Mudiirltigi

imar ve Sehircilik Miidiirligii

Fen isleri Miidiirligi

Etiit Proje Miidiirlugii

Cere Kor.ve Kont. Miidiirlagii

J

Su ve Kanalizasyon Miid.
J

Zabita Mudurlugu

Orgiitsel Yap1

Remziye YASAR
Belediye Baskani

Belediye Enciimeni

Yiiksel YILMAZ
Belediye Baskam Yardimecisi

Park ve Bahgeler Midurlugii

Hukuk isleri Miidiirligi
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Yetki Gorev ve Sorumluluklar.
1.Belediyenin gorev ve sorumluluklar:
5393 Sayili Yasa/Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve gevre saghg,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyiiksehir belediyeleri ile niifusu
50.000' gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) (...)® Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimimi yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag,
gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve
yurt digt miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.

(iptal ikinci Fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih Karari ile )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda &ziirlii, yasli,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye
sinirlarimi kapsar.Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim
tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.
2. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart

5393 Sayil Yasa Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tiirli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig:
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

(1) Bu maddenin birinci fikrasimin (b) bendinde yer alan "Okul oncesi egitim kurumlart agabilir,..." ifadesi Anayasa
Mahkemesi’'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal edilmigtir.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularimni
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tagima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili
biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde
taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde siirh
ayni hak tesis etmek.

i) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat liman1 ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce a¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast 6denmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dist
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
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0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigmma ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamast igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi sayilarini, bilet
ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danismayin gbriisii ve Igisleri Bakanliginin karariyla siiresi
kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il simirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere I¢isleri Bakanliginin onay ile {icretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75
inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlart hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthi bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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Idareye iliskin Bilgiler.

1.FiziKi YAPI
1.1.-Hizmet Birimleri

BELEDIYE HIZMET BINASI

KAT YASAMA YURUTME | MUDURLUK IDARI BIRIM

1 Bagkanlik Sekreterlik

1 Meclis odasi

1 Bagkan yardimcilari Yonetim

1 Yazi igleri MUdurligu Yazi igleri Birimleri

2 idari ve Mal Isler Mudirligi Ayniyat/Satin alma ve Ihale hizmetleri
2 Insan Kaynaklari ve Egitim Midrliigii Sicil sefligi/

2 Park ve Bahgeler MudurlGgu

2 Fen Isleri midirligi Fen isleri Birimleri

2 Halkla iligkiler ve Basin Madurlagu

Kdiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

2 Cevre Koruma ve Kontrol Mudirlugu
2 Emlak ve Istimlak Madirligi

3 Mezarliklar Mudarlugu

3 Hukuk Isleri Miidiirliigi

3 Etut ve Proje Madurlagu

Toplanti Odalari

Zemin Su Isleri MGdirligi
Zemin Tahakkuk Islemleri
Zemin Vezne
Zemin Gelir Hizmetleri Birimi
Imar ve Sehircilik Mdiirliigii imar ve Sehircilik Birimleri
Zemin Cay Ocagi
Zemin Tekniksen Odasi
Zemin Santral
Zemin isci odasi
Bodrum Kal. Kazanlari/Elektrik Panolari/Depolar
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BELEDIYE TUZEL KiSiLiGi ADINA KAYITLI TASINMAZLAR

— MALIKIN ADI o ARSA
S. u YUz OLCUM m2
) ) N - & _— SOYADI
iLCESI MAHALLE / KOY MEVKii ADA < CiNSi PAYI
. L o BELEDIYE
1 | YUKSEKOVA GUCLU KOYU PiRINCAN 131 41 ARSA y 602,92 1/2
BASKANLIGI
. CUMHURIYET . BELEDIYE
2 | YUKSEKOVA . KANi HAYDAR 500 7 ARSA y 350 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. CUMHURIYET . BELEDIYE
3 | YUKSEKOVA . DIMAN 319 77 ARSA y 2266,57 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. N e e SU SONDAJ VE BELEDIYE
4 | YOKSEKOVA GULLUCE KOYU KOY ONU 154 3 ) y 63,46 TAM
BINASI BASKANLIGI
N - . R SU SONDAJ VE BELEDIYE
5 | YUKSEKOVA GULLUCE KOYU KOY ONU 154 5 ) y 27,53 TAM
BINASI BASKANLIGI
. N e e BELEDIYE
6 | YUKSEKOVA GULLUCE KOYU KOY ONU 124 4 KANAL y 22,71 TAM
BASKANLIGI
N L BELEDIYE
7 | YOKSEKOVA GUNGOR MAH. DOLAN 371 38 ARSA y 5.543,74 TAM
BASKANLIGI
. CUMHURIYET MUSA BELEDIYE
8 | YUKSEKOVA . e 423 4 ARSA y 999,97 TAM
MAHALLESI KOPRUSU BASKANLIGI
N L BELEDIYE
9 | YUKSEKOVA GUNGOR MAH. CAYIR 434 1 ARSA y 5.626,58 TAM
BASKANLIGI
N ) N BELEDIYE BELEDIYE
10 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE CIFTLIK 112 169 o y 11.151,22 TAM
TEMINALI BASKANLIGI
N ) ) BELEDIYE
11 | YOUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 119 16 ARSA y 515,40 TAM
BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
12 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 124 11 y 414,60 TAM
ARSI BASKANLIGI
N ) ) BETONARME SU BELEDIYE
13 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE HiZAN 145 12 y 343,75 TAM
DEPOSU BASKANLIGI
N ) ) BETONARME SU BELEDIYE
14 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE HiZAN 145 13 y 406,88 TAM
DEPOSU BASKANLIGI
N ) ) BELEDIYE
15 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 124 3 ARSA y 495,25 TAM
BASKANLIGI
N ) ) BELEDIYE
16 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 50 ARS17A y 41.174 TAM
BASKANLIGI
. ) ) 2 ADET KERPICEV | BELEDIYE
17 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 122 11 5 661,07 TAM
VE ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
18 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 122 16 y 376,29 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
19 | YOUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 124 1 y 247,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) BELEDIYE
20 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 46 ARSA y 573,50 TAM
BASKANLIGI
N ) ) BELEDIYE
21 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 36 ARSA y 36,25 TAM
BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
22 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 38 y 1034,75 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
23 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 41 5 1039,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
24 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 122 8 5 166,53 TAM
ARSASI BASKANLIGI
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KERPIC EV VE

BELEDIYE

25 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 19 y 536,25 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
26 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 28 . 714,10 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. . ) BELEDIYE
27 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 16 ARSA . 318 TAM
BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
28 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 5 y 616 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
29 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 6 . 381,87 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
30 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 7 . 445,15 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
31 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 13 y 844,57 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . BELEDIYE
32 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 121 4 ARSA y 2.375.47 TAM
BASKANLIGI
. ) . BELEDIYE
33 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 19 ARSA y 33,50 TAM
BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
34 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 26 y 802,12 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
35 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 27 y 713,95 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . BELEDIYE
36 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 70 ARSA y 83.505,53 TAM
BASKANLIGI
. ) . 2 ADET KERPIGEV | BELEDIYE
37 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 119 7 . 1.817,25 TAM
VE ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIG EV VE BELEDIYE
38 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 3 y 435,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
39 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 14 y 1.245,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
40 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 17 y 460,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
41 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 120 18 . 587,25 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) BELEDIYE
42 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 69 ARSA . 3.348,32 TAM
BASKANLIGI
. ) ) BELEDIYE
43 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 66 ARSA y 41,25 TAM
BASKANLIGI
. ) ) BELEDIYE
44 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 59 ARSA . 858,45 TAM
BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
45 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 63 y 582 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
46 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 39 y 408,36 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
47 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 41 . 1.135,69 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
48 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 5 . 1.915,35 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
49 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 8 y 324,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
50 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 10 y 578,31 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
51 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 16 . 466,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIG EV VE BELEDIYE
52 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 20 . 548,55 TAM
ARSASI BASKANLIGI
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. . ) KERPIC EV VE BELEDIYE
53 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 21 y 300,27 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
54 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 46 y 355,05 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . 2 KERPIC EV VE BELEDIYE
55 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 52 y 600,30 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . KERPIC EV VE BELEDIYE
56 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 118 57 y 625,02 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. . ) BELEDIYE
57 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 34 ARSA y 526,51 TAM
BASKANLIGI
. ) . 2 KERPIC EV VE BELEDIYE
58 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 1 y 3.022,13 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) . 2 KERPIC EV VE BELEDIYE
59 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 3 y 1.209,23 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
60 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 16 y 608,70 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
61 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 20 y 640,80 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
62 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 25 y 693 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
63 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 117 30 y 710,33 TAM
ARSASI BASKANLIGI
N ) ) BELEDIYE
64 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 49 ARSA y 23.313,57 TAM
BASKANLIGI
. ) . BELEDIYE
65 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 48 ARSA y 4.365,32 TAM
BASKANLIGI
N KARGIR TEK KATLI )
. GUNGOR BELEDIYE
66 | YUKSEKOVA . CAY KENARI 276 7 MEZBAHANE . 1.749,09 TAM
MAHALLESI . BASKANLIGI
BINSI
. GUNGOR N BELEDIYE
67 | YUKSEKOVA . KURU KOY 363 24 MEZARLIK y 4.104,67 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
N GUNGOR N CAMI BINSI VE BELEDIYE
68 | YUKSEKOVA . KURU KOY 364 8 y 344,78 TAM
MAHALLESI ARSASI BASKANLIGI
N ) ) BELEDIYE GARAJI BELEDIYE
69 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 113 2 y 4.963,75 TAM
VE ARSASI BASKANLIGI
N ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
70 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 114 28 y 2.036,33 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) 2 KATLI KERPIG EV | BELEDIYE
71 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 6 y 689,04 TAM
VE ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
72 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 13 5 495,62 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
73 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 17 5 489,75 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
74 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 21 5 1.372,50 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
75 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 22 5 813,04 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
76 | YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 23 5 476,42 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. ) ) KERPIC EV VE BELEDIYE
77 | YOKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 24 5 674,37 TAM
ARSASI BASKANLIGI
. CUMHURIYET ) ) BELEDIYE
78 | YUKSEKOVA . CIMENLIK 297 13 ARSA 5 3.118,38 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. GUNGOR BUYUK GAY KARGIR TEK KATLI | BELEDIYE
79 | YUKSEKOVA . o 246 9 . 1.912 TAM
MAHALLESI KOPRUSU EV VE ARSASI BASKANLIGI
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. CUMHURIYET o . BELEDIYE
80 | YUKSEKOVA . CEZAEVi CIVARI | 286 3 CEZAEVi BINASI . 1.219,10 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. ESKi KISLA BELEDIYE
81 | YUKSEKOVA . ORMANLIK 211 27 MEZARLIK y 26.456,35 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. YESILDERE . BELEDIYE
82 | YUKSEKOVA . CARSIICi 194 7 ARSA y 1.362,07 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. ESKi KISLA . BELEDIYE
83 | YUKSEKOVA . KISLA TEPESI 220 4 SU DEPOSU . 253,07 TAM
MAHALLESI BASKANLIGI
. . . o BELEDIYE
84 | YUKSEKOVA DiZE MAHALLESI DEGIRMEN 174 15 ARSA . 894,59 TAM
BASKANLIGI
. - . R KAVAKLIK VE SU BELEDIYE
85 | YUKSEKOVA GULLUCE KOYU KOY ONU 122 24 y 9.392,04 TAM
DEPOSU BASKANLIGI
. - . e SU SONDAJ BELEDIYE
86 | YUKSEKOVA GULLUCE KOYU KOY ONU 122 33 ) . 481,22 TAM
BINASI BASKANLIGI
ARACLARIMIZ
HIZMET ARACLARI
Sira Cinsi Kiralik Resmi Toplam
1 Loder Yiikleyici 3 3
2 Beko Loder Kazici 3 3
3 Kamyon 6 6
4 Ekskavator 1 1
5 Otobiis 8 8
6 Kamyonet 4 4
7 Pikap 6 6
8 Cenaze araci 2 2
9 Vidanjor 2 2
10 Greyder 2 2
11 Silindir 1 1

Teknolojik Donanim ve Teknik Ekipman
Giintimiiz kosullarinda diinyada etkin bir sekilde varligimiz1 siirdiirebilmek igin bilgiye sahip olmak ve bilgiyi kullanmak gerekir. Biligsim

bize bilgi diinyasi ile teknoloji diinyasi arasindaki kopriiyii kurarak hayatimizi kolaylastirir. Bilisim hayatimizi kolaylagtirmanin yani sira
bize paylagsmanin yolunu da gostermektedir. Bilgisayar hayatimizin hemen her alanina girerken, bu alanlari nasil kullanacagimizi
o6grenmemek bizi kolay yasamdan uzaklastirabilir. Bilisimin en dnemli tarafi hi¢ siiphesiz toplumdur. Toplum, bilisimi kullanarak bilgi
ihtiyacin1 karsilayabilmektedir. Temel amaci topluma hizmet olan yerel yonetimler bilisim teknolojilerini kullanarak, kent ve toplum
yararma ¢esitli bilgiler liretmekte ve etkin bir bigimde vatandasin hizmetine sunulmasini saglayacak ¢alismalar yapmaktadir.

BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

1 Bilgisayar 76
2 Yazici 56
3 Diziistii Bilgisayar 7
4 Gii¢ Kaynagi 3
5 Switch 1
6 Server 1
7 Modem 1
8 Kablosuz Erisim Cihazi

9 Tarayici 1
10 Televizyon 14
11 Buzdolabi 7
12 Uydu Alicist 4
13 El Telsizi 62
14 Telefon Makinesi 71
15 Cep Telefon 2
16 Sabit Kamere 3
17 Projektor 1
18 Dijital Fotograf Makinesi 5
19 Anfi 1
20 Jenerator 6
21 Kombi 3
22 Yangin Sondiirme Cihaz 10
23 Kaynak Makinesi 1
24 Sunucu ve ag cihaz kabini 1
25 Batarya Takimlari 1
26 Anons Sistemi 2
27 Fotokopi Makinesi 3
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28 Santral 3

29 Regiilator 17

Birimler Bazinda Personel Dagilim Bilgileri

= S =
. ~ = N = Z
S.NO | BIRIM ADI S5 | 2 2 = a TOPLAM
= | 8n| a =) =Ny
S S & < T @<
1 INSAN KAY.VE EGIiTiM 0 2 2 1 1
MUDURLUGU
2 YAZI iSLERi MUDURLUGU 9 5 3
3 IMAR VE SEHIRCILIK 3 2 1 1
MUDURLUGU
4 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 8 5 2
5 HUKUK iSLERI MUDURLUGU 2
6 EMLAK VE iSTIMLAK 2 1
MUDURLUGU
7 PARK VE BAHCELER 3 1 1 6
MUDURLUGU
8 ETUT PROJE MUDURLUGU 2 2
9 MUHTARLIK / BAS. YAY.HALKLA [Ki
iLis.MUD.
10 CEVRE KORUMA VE KONTROL 3 2 1 4
MUDURLUGU
11 KULTUR VE SOSYAL iSLER 3 4 1
MUDURLUGU
12 FEN iSLERi MUDURLUGU 1 4 7
ARAC SEVK VE BAKIM AMIRLIGI |} 25 2 22
13 SU VE KANALIZASYON 5 13 6 15
MUDURLUGU
14 ZABITA MUDURLUGU 17 1 7
15 ITFAIYE MUDURLUGU 13 5 2 7
16 TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU 1 1 46
17 PERSONEL AS. 1 1
76 70 2 16 124
Istisnai istihdam
Eski Hikimli 2
Engelli 3
3713 Sayili kanun 3
Kadro ve Personel Durumu:
250 0
200
150 124 ® Dolu
100 - M Bos
50 - z 16 " Toplam
0 =1 T T T -_l
Memur Sirekli isci Belediye AS Sozlesmeli Gegici isci
Personel




Smif Bazinda Kadro Durumu

200
150

m Dolu kadru
100

M Bos karo

50 I Toplam kadru

GiH THS AHS SHS YHS

Personel Yas Oranlan

140 124
120
100 B Memur
&d m Sozlesmeli
60 aNr
s M |sci |
20 - M Belediye AS:
0 - T T
20/29 30/39 40/49 50/59 60+

Personel Ogrenim Oranlan

80
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Cografi Yapi

Yiiksekova ilgesi doguda Iran devleti ve Semdinli ilgesi, giineyde Irak devleti, batida Cukurca ilgesi ve Hakkari ili,
kuzeyde Van ilinin Baskale ilgesi ve Iran devleti ile cevrili iilkemizin bir serhat ilgesidir.
Yiizolgiimii 2291 kilometrekare olup Hakkari iline uzakligr 80 km 'dir Etrafi daglarla ¢evrili olan ilgemizin rakimt 1950 m
'dir.Batisinda Cilo dag1, kuzeyde Mor dag1 dogusunda Iran simir daglar1 giineyinde Cilo daglarinin uzantist olan Sipiriz sira
daglariyla gevrilidir. Yiiksekova ilgesi bir ¢okiintii alanidir. Ovanin kenarinda biiyiik Zap nehrinin bir kolu olan Nehil gay1
akmaktadir. Yiiksekova'nin yiiksek daglarinda bazi buzul ve sirk golleri vardir. Bu gdller daha ¢ok Cilo ve Sat daglarindadir.
Yiiksekova ilgesi 42-10 ve 44-50 boylamlar1 36-57 ve 37-48 kuzey enlemleri arasinda yer almaktadir. Yiiksekova ovasinin
genisligi 15km ve uzunlugu 40 km 'dir. Zengin aliivyon topraklara sahip olmasina ragmen aga¢ ve meyve yetistiriciligi
olumsuz iklim sartlar1 sebebiyle ¢cok azdir. Gece-giindiiz ile mevsimler arasinda biiyiik sicaklik farki; tarimdan ¢ok, giir ¢ayir
ve meralarla hayvanciliga zemin hazirlamistir.

Konumu :37° 27" 48" Kuzey ile 44° 21" 45" Dogu gps koordinatlaridir.Hakkari ili'nin 3 ilgesinden biridir. Tiirkiye'nin
giineydogu ucunda, Tiirkiye-iran-Irak smirlarinin kesistigi nokta yakinlarinda yer alan ilge, iran'a acilan ve ileride Irak'a
agilacak sinir kapilariyla Dogu Tiirkiye'nin 6nemli kentleri arasindadir
Dogu Anadolu Bolgesi’nde, Hakkari ili’ne bagl bir ilge olan Yiiksekova, kuzeyde Van ili, kuzeydogu ve doguda iran,
giineyde Semdinli ilgesi, giineybatida Irak ve Cukurca ilgesi, batida da Hakkari Merkezi ile gevrilidi.

Yiiksekova'da [klim Sartlari

Yiiksekova'dan Bir Kig Manzarast

Denizden yiiksekligi 1950 metre olan Yiiksekova'da kislar ¢ok sert gecer ve bu kiglarda yagis genellikler kar
seklinde olur. Kapali bir havza konumunda olan ova, kigin soguk hava akimlarinin iizerine ¢cokmesi ile soguk kislar gegirir.
Yiiksekova'ya genel olarak sert bir kara iklimi hakimdir.
YUKSEKOVANIN TARIHCESI

Yorenin tarihi ¢ok eskilere inmektedir.Gevarruki Vadisinde rastlanan ¢ok sayidaki kaya resimlerinin Neolitik Cagda
(MO0.8000-3500) avcilikla geginen topluluklar tarafindan yapildigi sanilmaktadir.
MO.XIILyiizy1l Asur kaynaklarmda Nairi olarak gecen yérede, Urartular yasamuis, daha sonra Krallik kurmuslardir. Bélgenin
daglik ve engebeli olmasindan dolay1 ulasimi saglamak amaci ile bir ¢ok yol yapmislardir.Bunlardan sivil ve askeri amaglt
Ordu Yolu Yiiksekova’dan gegmektedir.Urartulardan sonra yore, Asurlular, Kimmerler, Medler ve Perslerin egemenligi
altinda kalmistir. Daha sonra Atropaten Kralligi, Seleukos ve Part egemenligine girmistir. MO.I.yiizyi1lda Romalilar ile Partlar
arasinda ¢ekismeye neden olan ydre, MO.IlLyiizyllda Romalilar ile Sasaniler arasinda, MO.IV.yiizyilda da Bizanslilar ile
Sasanilerin ¢ekismelerine sahne olmustur.

Miisliiman Tiirk Devletleri Devrinde Yiiksekova

VIlyiizyilda Miisliiman Araplarmn akinlarina ugramistir. Ardindan Selguklu, {lhanl, Karakoyunlu, Akkoyunlu ve
Safevilerin  akinlarina  ugramus, ancak  dagllk  yapist  nedeni ile ¢ok  fazla  etkilenmemistir.
Genellikle bagimsizliklarini koruyan asiret beyliklerinin hakimiyetinde kalmustir.
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Osmanli Devrinde Yiiksekova

XVl.ylizyilda Kanuni Sultan Siileyman tarafindan Osmanli topraklarina katilmustir.
Halkinin biiyiik boliimii Miisliman Kiirtler ile Nasturilerden, kiigiik bir boliimii de Ermeniler, Keldaniler ve Yahudilerden
olugmakta idi.
XIX.ylizyil sonlarinda Van vilayetinin Hakkari sancagina bagli Gevar kazasinin sinirlar igerisinde idi. XX.ylizy1l baglarinda
Barzani agireti ile Nasuriler arasindaki ¢atigmalara sahne olmustur.

Yiiksekova'nin Rus isgalinden Kurtulusu

1. Diinya savasinda Ruslar Yiiksekova'y1 isgal ettiler. (24 Mayis 1915) Nasturi liderlerinden Marsemonu HOY'a'
gotiirdiiler. Onun aracilig ile biitliin Nasturileri ayaklandirarak Tiirk ordusuna karsi kullandilar. 1915'te bélgedeki Miisliiman
halk Rus ve Nesturi zulmiinden kagarak dagildilar.5 Mayis 1919'da yerli milis kuvvetleri ve Osmanli ordusu tarafindan
Yiiksekova kurtarilinca isyanci Nasturiler, Urumiye (iran'm Yiiksekova'ya komsu olan ili) bélgesine cekildiler.

19. Yiizyilda Van vilayetine baghh Hakkari livasinin kazast olan Yiksekova 1936'da ilge konumuna
getirilmistir. Eski ad1 Gevar olan yore 1936 yilinda ilge durumuna getirilmis ve adi da Yiiksekova olarak degistirilmistir.
YUKSEKOVA'DAKI TARIHi YERLER/ESERLER
Yiiksekova'da giiniimiize gelebilen eserler arasinda bazilari1 sunlardir:

Tarihi Yerler : Tiirk tarih uzmanlarinin adim adim dolasarak 1938'de Cilo-Sat daglarinin Gevaruk vadisinde
rastladiklar1 "Kaya resimler merkezi" Yiiksekova yoresinin degerini arttirmistir. Sarp kayalara ¢izilmis bu resimler
yorede magara insanlarinin yasadigini gostermektedir. En az 5000 yillik ge¢misi olan kaya resimleri Yiikksekova'nin en
biiyiik tarihi hazinedir. Bunlardan baska Yiiksekova ilgesindeki bazi kdylerde kaya siginaklarinda saklandiklar: iddia
edilen baz1 yerleri bilinen "Eski Kitap Depolar1 " vardir. Daglica'dan (Oramar)kagcirilmasi tesebbiisiinde bulunmus
fakat mani olunmustur.Bu kitaplardan Avrupa'da ki bazi antika kagakeilari ile ilgilidir.Kitaplarin paha bigilmez
degerde oldugu ,bir kisminin yerlerinin bilindigi, buralarin kuvvetli teskil ve techizatla masraf edilerek aranmasi
lazim geldigi istanbul Dagcilik fhtisas Kulubii Baskani tarafindan 19 Kasim 1971 tarih 155 sayih yazida ifade
edilmektedir.Geveruk Vadisi ,Yiiksekova ilce Merkezine 34 km olup,bunun 28 km .si stabilize karayolu 7 km si ise
patikadir.

» Ordu Yolu; Urartular donemine ait

» Kelesin ve Topzama Stelleri; Ordu Yolu {izerinde

» Biyiik Ciftlik (Hirvata) kdyi kalintilari

» Gegevran Koyl Kiliseleri; Derav Vadisi Gegevran koyii yakinlarinda XI.yiizyilda kayalara oyulmus kiliselerdir.Gagevran
Koyl Kiliseleri, Hakkari Hakkari Derav Vadisinde Gagevran Kd&yii yakinlarinda Il.yiizyildan kalma kayalara oyulmus
kiliseler bulunmaktadir.
Bu kiliseleri ilk kez Prof. H.Boebec incelemistir. Bu yapilar 35.00 X 55.00 m. dlgiilerindedir. Duvarlarinin igerisinde
kayalarin oyulmasiyla nisler agilmistir. Kiliselerin igerisinde Incil’den alinma sahneleri igeren freskler bulunmaktadir

» Kerpil Koyt Kilisesi,Hakkari Kerpil Kdyii’niin ortasinda yiikselen tepenin iizerinde dikdértgen planl iki bolimlii bir
kilise kalintis1 bulunmaktadir. Bu kilisenin duvarlari diizgiin, koyu renkli tastan yapilmigtir. Yan duvarlarindaki yarim
payeler ise kilisenin {iizerini orten tonozlari tasimaktadir. Giris kapisinin iizerinde oldukga giizel bezemeli bir tas
vardir. Gliniimiizde kilisenin bir b6liimii ev diger boliimii de samanlik olarak kullanilmaktadir.

}“Musasir (Biiyiikeiftlik) Antik Kenti, Hakkari X

s !t

4

STV SRR MR R
Hakkari'nin Yiiksekova ilgesinde Aros Deresi’nin baglangicinda bulunan kalintilarin Urartu dénemine tarihlenen Musasir
antik kenti oldugu samilmaktadir. Urartu ve Asur kitabelerinde sik sik ismi gecen Musasirin kenti Urartularin kutsal bir kenti
idi. Bu kentte arkeolojik arastirmalar yapilmadigindan bununla ilgili bilgiler oldukga kisitlidir.

Asur Krali II. Sargon M.O 714’de Musasirin’i ele gecirmis, burada bulunan ve Ispuini ile Menua kralliklart
arasindaki Haldi Tapmagini yagmalayarak ele gegirdigi ganimetlerin bir listesini ¢ikarmistir. Asurlularin ele gegirdikleri
eserler arasinda Krali Ispuini’nin oglu Sarduri’nin heykeli, mabede armagan edilmis boga, buzagi ve inek heykelleri de
bulunuyordu. Asurlularin diizenledigi bu kitabe Asur tabletlerinde giiniimiize gelebilmistir. Giiniimiize gelebilen Asur
kitabelerinden bu listenin icerigi 6grenilmektedir.
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Musagir kenti ile ilgili bir kabartma Dur Sargon’da bulunmustur. Bu kabartmadan Musasir kenti ile Haldi Mabedi ayrintilt
bicimde tanitilmigtir. Gliniimiizde nerede oldugu bilinmeyen bu kabartma ile ilgili olarak XIX.yilizyilda Flandin’in bir ¢izimi
bulunmaktadir. Buna gére Musasir’de konutlar yass1 ¢atilidir. Bu evlerin bazilarinin birden fazla katlar1 vardi. Haldi Mabedi
ise besik ¢atili idi. Catinin bosluklarinda ise baklava motiflerine yer verilmistir. Bu tiir bir iist 6rtii ilk defa Haldi Mabedinde
uygulanmistir. Haldi Mabedinde ve sivil konutlarin iist ortiiler ve catilart Frig kaya mezarlarn ile yakin benzerlikler
gostermektedir. Bu durum da Urartular ile Friglerin ticari ve siyasi yonden yakin iliskileri oldugunu gostermektedir.
Flandin’in ¢izdigi resimlerde Kral II.Sargon’un ganimet listelerini iceren tabletlerde ismi gecen heykeller de goriilmektedir.
YUKSEKOVA'DAKI AKARSULAR

Yiiksekova'nin belli bagh akarsular1 Nehil ve Oramar irmaklari ile kuzeybatida dogal sinir1 olusturan Biiyiik
Zap Suyudur. Yiiksekova'nin topraklarindan kaynaklanan akarsularin biiyiik boliimii Dicle Irmagi aracilig ile Basra
Korfezi'ne ulasmaktadir. Nehil Cayiilce sinirlar: igerisinde, Avorabarsin Cayi da iilke sinirlar1 disinda Biiytiik Zap
Suyuna katilir.

flgenin dogusundan kaynaklanan Esendere ve Mesgan Deresi de bazi kiigiik akarsularla birlikte iran’da birlestikten sonra
kapali bir havza olusturan Urmiye G6lii’ne ulasir.

YUKSEKOVA'DAKI GOLLER
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Yiiksekova'da daglarin  yilksek  kesimlerindeki ~en  biiyik  goller Gelyano ve  Bay  golleridir.
Ilgenin orta kesiminde ise Tiirkiye nin en biiyiik ve yiiksek diizliiklerinden biri olan ve ilceye adimi veren (Gevar) Yiiksekova
yer almaktadir.
Yiiksekova'nin yiliksek daglarinda bazi buzul ve sirk golleri vardir. Bu goller daha ¢ok Cilo ve Sat daglarindadir.
YUKSEKOVA'DA EKONOMI

Hakkari Yiiksekova'nin ekonomisi tarima dayanmaktadir. 160.000 dekarlik alanda tahil iiriinleri (Bugday, Arpa,
Misir vb.) 120.000 dekarlik alanda (Yonca, Korunga, Fi vb.) 6.000 dekarlik alanda sebze (Patates, Domates, Salatalik vb.)
12.000 dekarlik alanda meyve (Elma, Armut, Kayis1 vb.) iiretimi yapilmaktadir.
Ilgemizde madencilik iizerinde yapilan arastirmalarda Kadirtepe,Batazin,Halkan ve Orie kdylerinde zengin krom yataklarina
rastlanmistir.

Yiiksekova Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Bagkanligina 760 esnaf, Sanayi ve Ticaret Odasi Baskanligina 1500 sanayi ve tiiccar,
Soforler ve Otomobilciler Odasi Baskanligina 1260 sofor, Ziraat Odasi1 Bagkanligina 6780 cift¢i kayithidir.
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Yiiksekova’daki Sektorler:

EGITIM KULTUR VE SANAT Toplam
[Ikogretim Okulu
Lise

Egitim

Ana Okulu
Kiiltiir Sanat

= | 00
o | o

107

[l B~ o]

Yiiksekova Sanayi Sitesi Esendere Yolu ilizerinde merkeze 1.5 Km . uzaklikta 62.000 M2'lik alana sahip  olup
24.000 M2'lik alan iizerinde 51 igyeri (Atolye) ile faaliyet gostermektedir. Kiigiik Sanayi Sitesinin sahip oldugu bos alana
yeni sanayi i§ yerleri yapilmasi igin ¢aligmalar devam etmektedir.

Yiiksekova’daki Sektorler:

KAMU VE HIZMET Toplam

Hizmet
Askeri Birlik
Belediye
Giivenlik
Yardim
Noter

22

RlR|slw o~

YAPI INSAAT:

YAPI INSAAT Toplam

©

1n$aat
Beton 2

21
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SAGLIK

SAGLIK Toplam
Saghk 4
Saglik ocagi 4
Hastane 1

Elektronik ve teknoloji
Elektronik ve teknoloji Toplam
Telekomiinikasyon 5
Iletisim 3

Ticaret ve aligveris
Ticaret ve aligveris Toplam
Ticaret 6
Dis Ticaret 1
Aligveris merkezi 1

Ziraat ve Tarim
Ziraat ve Tarim Toplam
Hayvancilik 2
Tarim 2
Ziraat 2

Finans ve Yatirim
Finans ve Yatirim Toplam
Banka 4

Petrol ve Kimya
Petrol ve Kimya Toplam
Petrol Kimya Plastik 4
Depolama ve Tasicilik:
Depolama ve Tasicilik Toplam
Kargo 1
Ulasim /tagimacilik 1
Benzin istasyonu 1

OTOMOTIV VE TICARI ARACLAR
OTOMOTIV VE TICARI ARACLAR Toplam
Otomotiv 3

TURIZM VE SEYAHAT
TURIZM VE SEYAHAT Toplam
Turizm 3

GIYIM VE AKSESUAR:
GIYIM VE AKSESUAR Toplam
Giyim 1
Aksesuar 1

Imalat Sanayi
Imalat Sanayi Toplam
Sanayi 1
Metal 1

TEKSTIL VE DERI
TEKSTIL VE DERI Toplam
Tekstil 2

BiLiM MUHENDISLIK VE TASARIM
BiLiIM MUHENDISLIK VE TASARIM Toplam
Aragtirma 1

ENERJI VE DOGAL KAYNAKLAR:
ENERJI VE DOGAL KAYNAKLAR Toplam
Enerji 1
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Yiiksekova'da 6zel sektoriin islettigi 1 Hastane, 4 Rehabilitasyon Merkezi, 5 Ozel Dershane mevcuttur.
[lgemizdeki fenni ar1 kovan sayis1 22.000, kara kovan sayis1 1.500 adettir. lcemizde Aricilar Birligi kurulmus olup, 300 arict
kayd: bulunmaktadir. Yiiksekova’da bol miktarda akarsu kaynagi olmasina ragmen kiiltiir balik¢iligi ydniinden
degerlendirilmemektedir. Yiiksekova'da sanayi tesisi olarak 1 Et Entegre Tesisi (su anda iretim yapilmamaktadir.) 6 Kiip eker
imalathanesi, 1 Siit Fabrikasi, 22.886 biiyiik bas hayvan, 200.000 kii¢iik bas hayvan mevcuttur.

Yiiksekova Esendere Giimriik Sinir Kapist 1.Sinif Giimriik Miidiirliigii statiisiinde olup, yolcu girig-¢ikis, tasit girig-
cikis, ithalat ve ihracat iglemleri, transit islemleri ( Tir Karnesi ) ile sinir ticareti kapsaminda ithalat ve ihracat yapilmaktadir.

Yiiksekova'da Tarim

Yaridan fazlasi kirsal kesimde yasayan halk genellikle hayvancilik ve ticaretle ugragmaktadir. Ekime elverisli
topraklarinin azlig1 nedeni ile kisith miktarda bugday, patates, sogan, baklagiller, elma, ceviz ve lizim yetistirilir.
Yiiksekova'da Hayvancilik

Yiiksekova'da hayvancilikta canli hayvan ticaretine yonelik, yaylacilik yontemi ile ¢ok sayida kiigiikkbas hayvan
yetistirilir. Kil kegisi ve koyun yetistirilir ve elde edilen kil ve yiinlerden kilim ve ¢adir dokunur, ¢orap oriiliir. Hayvanciliga
bagli olarak siit ve siit iiriinleri tesisi ile bir et kombinasi vardir.
flgemizde aricilik da yayginlasarak yapilmaktadir.

YUKSEKOVA'DAKI DAGLAR,

Hakkari'nin dogusunda yer alan Yiiksekova topraklari, daglik ve engebeli bir arazi yapisina sahiptir.
flgenin kuzeyini Mordag (3.810 m.), giiney kesimini ikiyaka (Sat) Dagmin bati boliimii, batisii da Cilo Dagi .Bu
daglar Giineydogu Toroslarin uzantilaridir.Agri Dagi’ndan sonra Tiirkiye’nin ikinci en yiiksek noktasi olan Uludoruk
(Resko Tepesi) (4.168 m.) Merkez ilge sinir1 yakinindadir.Diger dnemli yiikselti ise Semdinli ilge sinir1 yakininda yiiksekligi
3.711 m.ye ulasan Sat Dagy’dir.Hakkari daglarinin dogu boliimiinii olusturan bu daglik bolgenin yiiksek kesimlerinde
buzullar ve bunlarin olusturdugu géller bulunmaktadir.

. CILO DAGI (RESKO) 4168 M
o DILEZI 3250 M

o KELEMERI 3084 M

. MOR DAGI 3810 M

ORAMAR 3302 M
KORAN 3396 M

SAT DAGI 3711 M
SERRAZI 112 M
VADINASUR 3250 M

YUKSEKOVA'DAKI YAYLALAR

En biiyiik platosu Kandil Yaylasi, Armutdiizii ¢evresidir.

En biiytik vadisi Yiiksekova'dan gecen Zap'mn bir kolu olan Nehil irmag1 vadisidir.

Yiiksekova'daki yaylalar ekonomik hayata yon vermis ve 6zellikle hayvanciligi 6n plana ¢ikarmustir.
Belli bash yaylalar sunlardir:

CEYTER YAYLASI
KANDIL YAYLASI
MERGEZER YAYLASI
MEYDANBELEK YAYLASI
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. MOR DAGI YAYLASI
. VARGENIM YAYLASI
. KANIMASI YAYLASI

Hakkari, Yiiksekova’da, deniz seviyesinden 1925 m. yiiksekliginde, 2.800 hektarlik genis bir alana yayilmis olan
Yiiksekova bitki ortiisii ve su yoniinden olduk¢a zengin bir bolgedir. Yiiksekova’nin ortasindan Nehil Cay1 akmakta olup,
¢evresi insan boyundan daha yiiksek olan saz ve kamislarla kaplidir. Ayrica burada bol miktarda bozulmamis orkideler
yetismektedir. Cevre bilimcilerine gore de dogal dokusu bozulmamis Tiirkiye nin ender bolgelerinden biridir.

Yorede kulugkaya yatan kus tiirleri bulunmaktadir. Bunlarin basinda da; erguvan, balik¢il, saz delicesi, gayir
delicesi, leylek, turna, toy, ve kizilbacak, kizil akbaba, yilan kartali, dogu atmacasi, kiiciik orman kartali, kaya kartali, kiigiik
kartal, dogan ve puhu kuslar1 gelmektedir.

Yiiksekova'da Turizm

karayolu, Esendere smir kapimizdan iran'a ulagmaktadir. Komsu {iran devletinin iki smr kapisindan biri
olan Esendere yolunun bu ilgemizden gegmesi turizm yoniinden biiyiik onem tagimaktadir.

Bu durumu dikkate alan Yiiksekova kaymakamhigi ve 06zel sektor ilgede turistik tesis yaptirima girigmis
bulunmaktadir. flgemizin turistik degerinin son yillarda anlasilmasi sonucu gelen yerli ve yabanci turistlerin sayisi giin
gectikce artmaktadir. Tiirkiye'nin en dogu ucunda bulunan dolayisiyla Irak ve Iran'a komsu olan Yiiksekova ilgesini 6zellikle
Tiirkiye-iran turist yolunun gegtigi Esendere sinir kapisindan gelenlerin sayisi fazladir.ilge merkezine gelen turistler ise gezi
inceleme, va yapma, Cilo ve Sat gollerine giderek ¢esitli konulurda bilimsel arastirmalara yapmak egilimi ve sistemi ile gelen
turistlerdir. Bu sirada bazi tarihi eser meraklisi turistlerin geldigi tespit edilmistir.
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Cilo- Sat daglarina "Tiirkiye'nin Himalayalar1" denir. Daima karli tepeleri, buzul gélleri yer yer hir¢in tabiat
giizellikleri i¢inde insanoglunun meydan okuyan biitlin bu manzara yurdumuzun bir bagka kosesinde kolay kolay
bulunmayacak degerlerdir.

Yiiksekova'da Nisan isleri

Hakkari Yiiksekova'da kiz istemeden sonra kizin niganlanacagi, kiz tarafina bildirilir. Oglanin annesi yoksa yakinlarinda biri
birkac¢ kadinla, kiz evine gider.

Kiza yiiziik ve takilar takarak, nisan yaparlar. Bunun yaninda erkek tarafindan kiz taratma kat kumas ve benzeri hediyeleri
verilir.

T 9 - [ o o B’ ‘
Yiiksekova'da Diigiinler

Hakkari Yiiksekova'da evlenme ¢agi ¢ok geng yaslara isabet eder. Genellikle evlenen genglerden kizlar erkeklere
gore daha az yash veya esit yasta olabilirler. Evlenme yas1 genel olarak 15-16 erkeklerde 18-19 yaslarinda olabilir.
Evlenmelerde genellikle kiz ve erkek taraflariin denkligi ¢cok 6nemlidir.

Cogu zaman geng kiz ve erkegin birbirlerini sevmeleri halinde durum bozulmaktadir.Evlenme isleri kdylerde goriicii usulii
olarak yapilmaktadir.

Bu ilge merkezinde yavas yavas kalkmaktadir. Genglerin anne, baba veya yakinlarinin tesiri altinda olduklari
goriilmiistiir. Kiz ve erkek koyun sagma yolunda cesmede veya diger iki gencin evlenmesinde goriilmektedir.Diigiinler
erkekli kizli oldugundan ve mahalli karma oynandigindan bu olanak burada olduk¢a fazladir.Evlenen genglere genellikle
anneleri araci olurlar. Babalar1 haberleri yokmus gibi goriiniirler. Ancak bunu kisa araliklarla takip ederler. Eger oglan tarafi
kabul 6derse diigiin hazirliklarindan dnce oglan tarafindan gonderecegi bir haberle baslar, buna yoérede kasit denir.

Kastt el¢i anlamina gelir. Kizin istenmesine zemin hazirlar. Once bir zat gérevlendirilir. Bu kisi dnce kizin ailesine
iletilmesinde vesile olur. Bu kizin ailesine yakin akrabalar1 tarafindan iletilir. Kizin annesi tarafindan kiza iletilir. Kabul
edildigi takdirde kiz ailesi tarafindan kiza iletilecegi gibi ayni silsile ile erkek taratma iletilir. Oglan tarafi buna dayanarak
kiz1 ister. Haberciden olumlu haber alindiktan sonra sonra oglan hatir1 sayilir birkag kisi ile kiz evine varir. Bir miiddet
sohbet edildikten sonra, kiz tarafinin en biiyligiine veva kiz babasina "Allahin emri, peygamberin kavliyle kiziniz (ismi ile
hitap eder) filancanin ogluna istenmeye miinasip gordiik" ne buyurursunuz der."kizin babasi geleneklere uyarak biiyiik bir
sayg1 ve iltifat duyarak kizimiz yolunuza fedadir, der. ardindan serbetler igilir. Bu bir kabul demektir. O topluluktan erkek
tarafindan olan giiveye yakin bir zat yerinden kalkarak kizin babasinin veya babasinin gosterdigi zatin dini oper.
Yiiksekova'da Bashk Parasi

Giderek yok olan bir gelenek Baglik Parasi, kiz ve oglan aileleri tarafindan tespit edilen miktarda para alinir, buna
"BASLIK" derler. Yorede "NEHT" denir. Bir yerde nakit anlamina gelir. Baglik konusu sadece koylerde mevcuttur.
Merkezde hemen hemen kalkmis durumdadir. Baglikla beraber, bazi giyim esyalari ve hediyeliklerde diigiiniin bu bolimiinde
almmaktadir. Baslik kesildikten sonra kiz tarafi erkek tarafindan geleneklerin hatirina bir miktar para bagislar. Buna HATIR
VERME denir. Eksik goriilmesi halinde bu paranin iistii tamamlanir.

81



Yiiksekova'da Sofra Adabi
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Yiksekova'da Sofra Adabi biiylik 6nem tasimaktadir. Sofralar oldukg¢a zengin bir yapiya sahiptir. Masada yemek
daha yeni goriilmektedir. Bu da ancak ilge merkezinde goriiliir. Sofralar genis, bir sofra bezi, musamba veya tepsilerde
kurulur. Fazla yabancinin bulunmasi halinde sofrada sadece kekler, yemekler yenildikten sonra sofra toplanir, kadin kiz ve
cocuklar i¢in evin diger bir boliimiine gegilir.

Yorede yemek sofrasinda. 0 yoremn biiyiikleri sofraya gelmeden blI'lSl gelemez Sofra kurulduktan sonra ev sahibi en
biiylik olarak buyur dedikten sonra sira ile sofraya oturulur. Yemekte catal kasik kullanilir. Bigak kullanma aliskanligi
sofraya girmemistir. Sofralarda bazen bir tabakla bir kisi aymi tabaktan yemek yerler. Yorede sofra kurulduktan sonra
yemekler tek tek gelmez. Tiim yemekler getirildikten sonra buyur edilir.

Yiiksekova'da Sosyal Hayat

Yiiksekova'da tarihi bir yasant1 olarak kabul edilen asiret hayat1 bazi kesimlerde halen 6zelligini siirdiirmektedir. Koy
ve zoma yasantist i¢cinde heniiz koy odasi, diikkan, lokanta, kahvehane gibi halka ag¢ik sosyal kurumlar yer almaktadir. Ancak
ilge merkezinde bu tiir halka agik sosyal kurumlar mevcut olup oldukca gelisme gostermektedir.

Ilge merkezinde dahi toplum hayatini etkileyen en 6nemli faktdr hayvanciliktir. Tabi bu durum kdye nazaran bir
degisiklige ugramis. Isin icine ticaretle girmistir. Kisacas1 ilge merkezinde ikili bir ge¢im kaynaci mevcuttur. Toplum hayat1
da bu ikili etkenin tesirinde sekillenir.

Koylerde toplum hayatim tam manasiyla sekillendiren hayvanciliktir. Gegimini tamamen hayvan varligina dayal
olan halk yasayisint da buna uydurmak zorunda kalmistir. Bu sebeple sabit bir yerlesme yerine bagli kalmis, hayvanlarina ot
ve su bulabilmek mecburiyetiyle, istemeyerek de olsa gocebe durumuna girmistir. Bundan dolay1 ilgede kirsal yerlesme
alanlarinin sayist ¢cok artmustir.
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Gogebelik devamli degildir. Yani on iki ayr kapsamaz,mevsimliktir. Bu sebeple gdgebelikle karistirilmamasi
gerekir. Tlgedeki hu gocebe hareketine 6zel bir ad verilir, buna ZOMA denir.Zoma yasantist. her yil mayis aymin ilk
haftasinda baglar. 15 Eyliil'e dogru sona erer. Zoma hayati genellikle keci kilindan yapilmis su gegirmez ¢adirlarda geger. Bu
cadirlarin biiylikligi ailenin gelirine gore degisir. Cadirlarin bir kismu 3-5 kisilik oldugu gibi bir kismi da 50-60 kisiyi
baridiracak biiytikliiktedir.

Yiiksekova ilgesinin. sosyal yasantisin da ¢ok 6zel bir yeri olan zoma hayali her gegen yil deger ve Onem
kaybetmekledir. Hayvancilikta fenni beslenme yerlestikten, hayvan mahsullerinin degerlendirecek tesisler kurulduktan, kdy
ve yayla yollar1 yapildiktan ve halkin kiiltiir seviyesi yiikseldikten sonra zoma hayati 6nemini kaybetmektedir.

o = e : | » o Nea
Zoma hayatinda kadinin gérevleri ¢ok agirdir. Koyun sagma, peynir, yag ve yogurt yapimu ile ev isleri 6rgii dokuma gibi el
sanatlar1 tamamen kadina aittir. Erkekler zoma hayatinda. kadinlara nazaran daha rahat bir hayat siirerler. Onlarinda gorevleri
koyunlarm otlatilmasina nezaret etmek,hayvansal iiriinlerin nakil ve satig1 ile ugrasmak ve zomanin onurunu korumaktir.
Yiiksekova ilgesinde madeni hizmet araglarindan halkin ilge halkinin tiimii faydalanmaktadir. Bunun yaninda, ilge kdylerinin
hemen hemen %90 1 elektrik, yol, acil saglik ve P.T.T. hizmetlerinden faydalanmaktadir. Bu tiir medeni hizmetlerden
faydalanmayan koylii oldukca az olup bunlara da bu tiir hizmetler gotiiriilmekte ve lizerinde ¢aligmalar siirmektedir.
Bugiin ilge merkezinin hemen hemen %90 min yolu suyu elektrigi ve telefonu mevcuttur. flge merkezinde devlet hastanesi 6
kdyiinde de saglik ocagi bulunmaktadir.
Yiiksekova Maden ve Enerji Kaynaklari

Yeryliziinde sadece Hakkari'nin Cilo Daglari'nda yetisen "Ters Lale", diinyanin en nadide ¢igeklerinden biridir.

Hakkari genelinde yapilan ¢alismalar sonucunda titan, krom, kursun-¢inko ve kiikiirt cevherlesmelerine yonelik
bulgular ortaya ¢ikarilmistir. Kentte Krom olusumlarina rastlanmaktadir. flgede 2 adet zuhur ve bir adet terk edilmis ocak
bulunmaktadir. Yiiksekova-Alakan ve Kiglacik Koyl mevkilerinde yer alan krom zuhurlarinin toplam gériiniirtmuhtemel
rezervi 14.800 tondur. Alakan Koyl krom zuhurunun % Cr203 igerigi % 5.30 ile % 20.55’¢ kadar degismekte ve % SiO»
orant da ¢ok yiiksek olup % 13.65 ile % 20.40 arasindadir. Alakan K&yii krom zuhuru tendriiniin diisiik ve silis iceriginin
yiiksek olmasi nedeniyle ekonomik goriilmemistir. Kislacik Koyii krom zuhuru ise % 17.76 ile %47.75 arasinda degisen %
Cr20s3 igeriklerine sahip olup, silis orani ise % 1.66 ile %19.74 arasinda degisiklik gostermektedir...
il geneli Maden Rezerve durumu:
TITANYUM (Ti) Cukurca-Tasbasi Sahasi

Tenor %5 TiO;

Rezerv : 351 ton muhtemel+miimkiin rezerv.

KROM (Cr)

Yiiksekova-Kislacik, Gorhele ve Alakan Koyii zuhurlari

Tenor : Alakan Koyt krom zuhurunun % Cr203 igerigi % 5.30 ile % 20.55’e kadar

degismekte ve % SiO; orani da ¢ok yiiksek olup % 13.65 ile % 20.40 arasindadir.
Kislacik Koyl krom zuhuru ise % 17.76 ile % 47.75 arasinda degisen % Cr203
iceriklerine sahip olup, silis orant ise % 1.66 ile % 19.74 arasinda degisiklik gostermektedir.

Rezerv : 14.800 ton goriiniir+muhtemel rezerv.

KURSUN-CINKO (Pb-Zn) Cukurca-Destan Koyii sahasi

Tenor 1% 4.18-8.9 Pb ve % 37.54-45.57 Zn (2 6rnege ait analiz sonucu)
Rezerv : Zuhur oldugundan rezerve yonelik ¢alisma yoktur.
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Yiksekova’da Mahalleler:

Mabhalle Ad1

Cumhuriyet Mahallesi

Dize Mahallesi

Esentepe Mahallesi

Esenyurt Mahallesi

Eskikigla Mahallesi

Gling6r Mahallesi

Ipek Mahallesi

Mezarli Mahallesi

Yeni Mahalle

Yesildere Mahallesi

Yiiksekova’da Beldeler:

Biiyiik Ciftlik Beldesi
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Yiiksekova da Kdyler
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YUKSEKOVA'YA BAGLI KOY VE MEZRA BILGILERI

Adakl Kéyii: Tlgemize 16 Km. uzaklikta bulunup 180 Hane 1.800 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve kismen
meyvecilik baslica ge¢cim kaynaklarindan olup gezginci aricilik yapilmaktadir.

Akalin Kéyii:ilcemize 3 Km. uzaklikta bulunup 140 Hane 1.400 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik ve tarim baslica gegim
kaynaklarimdandir.

Ake¢al Koyii:llcemize 15 Km. uzaklikta bulunup 75 Hane 800 niifusa sahiptir. Egitim ve Saglik Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Akocak Kéyii: Ilgemize 20 Km. uzaklikta bulunup 100 Hane 1.200 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve kismen
meyvecilik baslica gecim kaynaklarindan olup gezginci aricilik yapilmaktadir.

Akocak Koyii - Asag1 Olukbasi Mezrasi:llcemize 23 Km. uzaklikta bulunup 25 Hane 220 niifusa sahiptir. Elektrik, igme
Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir.
Biiyiikbag hayvancilik, tarim ve kismen meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindan olup gezginci aricilik yapilmaktadir.
Akocak Kdyii - Kosk Mezrasi:Ilgemize 21 Km. uzaklikta bulunup 20 Hane 200 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu
mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve
kismen meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Akocak Koyii - Soliik Mezrasi:ilcemize 16 Km. uzaklikta bulunup 15 Hane 150 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik,
tarim ve kismen meyvecilik baslica ge¢cim kaynaklarindan olup gezginci aricilik yapilmaktadir.

Akpmnar Koyii:llgemize 40 Km. uzaklikta bulunup 20 Hane 300 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik ve tarim baslica gegim
kaynaklarindandir.

Akpinar Koyii - Altinbasak Mezrasi:ilcemize 40 Km. uzaklikta bulunup 45 Hane 600 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Akpimnar Kdyii - Besevler Mezrasi:ilgemize 30 Km. uzaklikta bulunup 15 Hane 200 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Akpmar Koyii - Derei¢i Mezras: :ilgemize 20 Km. uzaklikta bulunup 30 Hane 400 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik ve
tarim baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Akpmar Kayii - Duranlar Mezrasi:llgemize 30 Km. uzaklikta bulunup 25 Hane 350 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.
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Akpmar Koyii - Ovaici Mezrasi: {lgemize 30 Km. uzaklikta bulunup 45 Hane 600 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik ve
tarim baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Aksu Kayii :Ilcemize 10 Km. uzaklikta bulunup 70 Hane 570 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Altinoluk Kéyii:ilcemize 8 Km. uzaklikta bulunup 83 Hane 750 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Armutdiizii Kéyii: ilcemize 55 Km. uzaklikta bulunup 35 Hane 250 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut
olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik,
meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica gegim kaynaklarindandir.

Armutdiizii Koyii - Aktoprak Mezrasi: ilgemize 50 Km. uzaklikta bulunup 15 Hane 150 niifusa sahiptir. Egitim ve
Ogretim Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve
kiiglikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica gecim,kaynaklarindandir.
Armutdiizii Koyii - Arpali Mezrasi: llgemize 45 Km. uzaklikta bulunup 7 Hane 70 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiylikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Armutdiizii Koyii - Damlacik Mezrasi: {lgemize 45 Km. uzaklikta bulunup 4 Hane 30 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve
aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Armutdiizii Koyii - Erdal Mezrasi:ilcemize 40 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik,
meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Armutdiizii Kéyii - Erikli Mezrasi :Ilcemize 45 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas ve kii¢iikbas hayvancilik,
meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Armutdiizii Koyii - Kornak Mezrasi:llgemize 55 Km. uzaklikta bulunup 8 Hane 100 niifusa sahiptir. Elektrik, Icme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigliikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve
aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Armutdiizii Kdyii - Tepebas1 Mezrasi: {lgemize 55 Km. uzaklikta bulunup 5 Hane 50 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikkbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve
aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Armutdiizii Koyii - Sahince Mezrasi:llgemize 50 Km. uzaklikta bulunup 6 Hane 50 niifusa sahiptir. Elektrik, icme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiylikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Armutdiizii Kéyii - Yagmur Mezras: :llgemize 45 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik,
meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Armutdiizii Koyii - Yuvali Mezras: :{llgemize 50 Km. uzaklikta bulunup 15 Hane 150 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglhkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica ge¢im kaynaklarimdandir.

Asagiuluyol Kaéyii:ilgemize 12 Km. uzaklikta bulunup 78 Hane 350 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut
olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbag hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Asaguluyol Kéyii - Yenimahalle Mezrasi:Ilcemize 16 Km. uzaklikta bulunup 13 Hane 130 niifusa sahiptir. Elektrik, icme
Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kii¢iikbas hayvancilik ve tarim baslica gegim
kaynaklarindandir.

Asagluyol Koyii - Yukariuluyol Mezrasi:ilgemize 17 Km. uzaklikta bulunup 11 Hane 150 niifusa sahiptir. Elektrik, icme
Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kii¢iikbas hayvancilik ve tarim baslica gegim
kaynaklaridandir.

Bagdas Koyii : Tlgemize 35 Km. uzaklikta bulunup 55 Hane 550 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Bagdas Kaoyii - Ericik Mezras:: Ilgemize 35 Km. uzaklikta bulunup 20 Hane 200 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik ve meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Bagdas Koyii - Gedikli Mezras: :ilgemize 30 Km. uzaklikta bulunup 35 Hane 350 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Bagdas Koyii - Kazan Mezrasi :flcemize 40 Km. uzaklikta bulunup 60 Hane 600 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.
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Bagdas Koyii - Kayakonak Mezrasi: Ilgemize 20 Km. uzaklikta bulunup 30 Hane 300 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglhkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik ve meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Bagdas Koyii - Tathcak Mezrasi:llgemize 15 Km. uzaklikta bulunup 14 Hane 150 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik ve meyvecilik baglica ge¢cim kaynaklarindandir.

Batakh Koyii: Tlgemize 11 Km. uzaklikta bulunup 105 Hane 1128 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik, tarim ve
sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Besath Kayii:ilcemize 13 Km. uzaklikta bulunup 70 Hane 700 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik, tarim ve
kismen meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Besath Kaoyii - Cakirkaya Mezrasi: {lcemize 25 Km. uzaklikta bulunup 13 Hane 80 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiylikbas, kii¢iikbas hayvancilik, tarim ve kismen meyvecilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Besath Koyii - Cakmak Mezrasi :ilgemize 20 Km. uzaklikta bulunup 25 Hane 150 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik, tarim ve kismen meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Bostancik Koyii :ilcemize 35 Km. uzaklikta bulunup 60 Hane 450 niifusa sahiptir. Elektrik, icme Suyu ve Telefon
Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Bostancik Koyii - Basora Mezrasi:ilcemize 36 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Bostancik Kéyii - Ko¢an Mezrasi: flcemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gegim kaynaklarindandir.

Bostancik Kéyii - Mezre Mezrasi: Ilcemize 37 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gegim kaynaklarindandir.

Bostancik Koyii - Zezan Mezrasi :llgemize 36 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gegim kaynaklarindandir.

Bulakh Kayii:ilcemize 14 Km. uzaklikta bulunup 45 Hane 450 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica gegim kaynaklarindandir.
Catma Kaéyii :llgemize 15 Km. uzaklikta bulunup 60 Hane 600 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Daghca Koyii: Ilcemize 54 Km. uzaklikta bulunup 42 Hane 430 niifusa sahiptir. Egitim ve Saglik Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica gegim
kaynaklarimdandir.

Daghca Kaoyii - Akar Mezrast: llgemize 57 Km. uzaklikta bulunup 62 Hane 434 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve
aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Daghica Kéyii - Bozkaya Mezrasi: ilcemize 55 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Daglica Kéyii - Genisdere Mezrasi: {lgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadir

Daglica Koyii - incirlik Mezrasi: Tlgemize 55 Km. uzaklikta bulunup 32 Hane 184 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica ge¢im kaynaklarindandr.
Daghca Koyii - Ortaklar Mezrasi: Ilgemize 70 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Daghica Kaoyii - Uckardes Mezras ilcemize 74 Km. uzaklikta bulunmaktadir.

Daghica Kdyii - Yerkaya Mezrasi: ilgemize 82 Km. uzaklikta bulunmaktadir.

Dedeler Kéyii: Tlgemize 15 Km. uzaklikta bulunup 133 Hane 1330 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Degerli Kayii: ilgemize 12 Km. uzaklikta bulunup 58 Hane 575 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Degerli Koyii - Asagiolcek Mezrasi: {lgemize 12 Km. uzaklikta bulunup 30 Hane 380 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik ve tarim baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Degerli Koyii - Disli Mezras :llgemize 13 Km. uzaklikta bulunup 19 Hane 210 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu
mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kii¢iikbas hayvancilik
ve tarim baglica ge¢cim kaynaklarindandir.
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Degerli Koyii - Koyiiciik Mezrasi: ilgemize 15 Km. uzaklikta bulunup 28 Hane 315 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kii¢iikbas hayvancilik ve tarim baslica ge¢im kaynaklarindan
olup kismen meyvecilikde yapilmaktadir.

Degerli Koyii - Yariolcek Mezras:: ilcemize 13 Km. uzaklikta bulunup 14 Hane 160 niifusa sahiptir. Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikkbas hayvancilik ve tarim baslica ge¢im
kaynaklarindandir.

Demirkonak Kayii: flgemize 10 Km. uzaklikta bulunup 25 Hane 200 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut
olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim baslica gegim
kaynaklarindan olup gezici aricilikda yapilmaktadir.

Demirkonak Kaéyii - Cukurca Mezrasi : Ilcemize 12 Km. uzaklikta bulunup 70 Hane 750 niifusa sahiptir. Egitim ve
Ogretim Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. . Biiyiikbas
hayvancilik, tarim baglica ge¢im kaynaklarindan olup gezici aricilikda yapilmaktadir.

Demirkonak Kéyii - Yumrutas Mezrast: {lcemize 17 Km. uzaklikta bulunup 35 Hane 250 niifusa sahiptir. Egitim ve
Ogretim Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. . Biiyiikbas
hayvancilik, tarim baglica ge¢im kaynaklarindan olup gezici aricilikda yapilmaktadir.

Dibekli Kéyii :Ilgemize 36 Km. uzaklikta bulunup 50 Hane 600 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik, meyvecilik ve
gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Dibekli Koyii - Dallica Mezrasi

Ilgemize 35 Km. uzaklikta bulunup 22 Hane 250 niifusa sahiptir. Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir
sekilde verilmektedir. Biiytikbas, kii¢iikbas hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik baslica gegim kaynaklarindandir.
Dibekli Kéyii - Odabasi Mezrasi: Ilcemize 30 Km. uzaklikta bulunup 20 Hane 150 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Dilekli Koyii: Ilgemize 105 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik baslica gegim
kaynaklarimdandir.

Dilekli Koyii - Dibecik Mezrasi

Ilgemize 105 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik baslica gecim kaynaklarindandir.
Dilekli Koyii - Unliice Mezrasi: ilgemize 105 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Dilektasi Koyii: ilcemize 30 Km. uzaklikta bulunup 85 Hane 700 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kii¢iikbas hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Dilektasi Koyii - Calimh Mezrasi : {lgemize 34 Km. uzaklikta bulunup 27 Hane 300 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik ayrica aricilik baslica gegim kaynaklarindandir.

Dilektasi Koyii - Dereici Mezrasi : Ilcemize 35 Km. uzaklikta bulunup 10 Hane 60 niifusa sahiptir. Elektrik, icme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglhikli bir sekilde verilmektedir. Kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik ve aricilk bashca ge¢im
kaynaklarindandir.

Doganh Koyii : [lgemize 18 Km. uzaklikta bulunup 206 Hane 2000 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, tarim ve
sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Gokyurt Kéyii :llgemize 35 Km. uzaklikta bulunup 50 Hane 330 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, tarim ve
aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Gokyurt Koyii - Yesildere Mezrasi : ilcemize 35 Km. uzaklikta bulunup 35 Hane 230 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim ve aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Giiglii Koyii: {lgemize 3 Km. uzaklikta bulunup 49 Hane 438 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik ve tarla tarimi
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Giiglii Kéyii - Durakh Mezras:: ilgemize 3 Km. uzaklikta bulunup 51 Hane 417 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghkli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiigiikbas
hayvancilik ve tarla tarimi baglica ge¢cim kaynaklarindandir.

Giildah Kéyii: ilgemize 25 Km. uzaklikta bulunup 55 Hane 560 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik ve meyvecilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Giilliice Kayii: Ilgemize 3 Km. uzaklikta bulunup 70 Hane 600 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim Kurumu mevcut olup
Elektrik, Igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik baslica
gecim kaynaklarindandir.
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Giilliice Koyii - Boliik Mezrasi: Ilgemize 6 Km. uzaklikta bulunup 43 Hane 450 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarla tarimi ve kismen meyvecilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Giilliice Koyii - Bulgurlu Mezrasi : flcemize 4 Km. uzaklikta bulunup 50 Hane 450 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarla tarimi ve kismen meyvecilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Giilliice Koyii - Catalkaya Mezrasi: {lcemize 6 Km. uzaklikta bulunup 25 Hane 200 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarla tarimi ve kismen meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Giilliice Koyii - Dilimli Mezrasi : ilcemize 10 Km. uzaklikta bulunup 13 Hane 60 niifusa sahiptir. Egitim ve Ogretim
Kurumu mevcut olup Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarla tarimi ve kismen meyvecilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Giirdere Kayii : Tlgemize 25 Km. uzaklikta bulunup 55 Hane 470 niifusa sahiptir. Egitim ve Saghk Kurumu mevcut olup
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, tarim ve
gezginci aricilik baglica ge¢im kaynaklarindandir.

Giirkavak Koyii: Ilcemize 33 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricihik baslica gegim
kaynaklarindandir.

Giirkavak Kayii - Cevizli Mezrasi: ilcemize 26 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Giirkavak Koyii - Mezrasi :llgemize 33 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica gecim
kaynaklarindandir.

Giirkavak Koyii - Cevizli Mezrasi: Ilcemize 33 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 4 hane ve 30 nufusa Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.
Giirkavak Koyii - Gove Mezrasi: Ilcemize 27 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 20 hane ve 120 nufusa Elektrik, Icme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.
Giirkavak Koyii - Ikizler Mezras:: Tlgemize 28 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 5 hane ve 30 nufusa sahipElektrik, igme
Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve ariciik baslica gegim
kaynaklarimdandir.

Giirkavak Kéyii - Ortacik Mezrasi : {lcemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Giirkavak Koyii - Tokaaga¢c Mezrasi: {lcemize 26 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 41 hane ve 320 niifusa egitim ve 6gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik
ve aricilik baglica gecim kaynaklarindandir.

Giirkavak Koyii - Yesildere Mezras : {lgemize 22 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 40 hane ve 160 niifusa egitim ve 6gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik
ve aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Inanh Kayii: Tlgemize 3 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 130 hane ve 1500 niifusa egitim ve 6gretim hizmetleri mevcut olup,
Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik ve tarim
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

ikiyaka Koyii: Ilgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik baslica gegim
kaynaklarindandir.

ikiyaka Koyii - Berkevi mezrasi: Tlcemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbag hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

ikiyaka Koyii - Gidejori mezras: :ilgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

ikiyaka Koyii - Mezrok mezrasi :flgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

ikiyaka Kéyii - Molla Yasin mezrasi: Tlgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas hayvancilik, tarim ve sebzecilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Kadikdy koyii: ilcemize 20 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 150 hane ve 1000 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri
mevcut olup, Elektrik, Igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim, kismen meyvecilik ve gezginci aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Kadikoy ikimamak mezrasi: {lgemize 20 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 17 hane ve 100 niifusa sahip, Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. . Biiyiikbag ve kiigiikbag hayvancilik, tarim, kismen meyvecilik ve
gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Kadikéy Kalamli mezrasi: Tlgemize 21 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 30 hane ve 200 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. . Biiyiikbas ve kiiglikbas hayvancilik, tarim, kismen meyvecilik ve
gezginci aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Karabey Koyii : flcemize 22 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 67 hane ve 550 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri
mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas hayvancilik ve aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir
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Karh Kayii: Tlgemize 15 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 49 hane ve 310 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, tarim,
sebzecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Karh - Bespmnar mezrasi : ilgemize 21 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 38 hane ve 212 niifusa sahip egitim ve &gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim, sebzecilik ve gezginci aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Karh - Cimenli Mezrasi: {lcemize 16 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 11 hane ve 113 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbag ve kiigiikbas hayvancilik, tarim, sebzecilik ve gezginci
aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Karh - Cicekézii Mezrasi: Ilcemize 14 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 25 hane ve 117 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbag ve kiigiikbag hayvancilik, tarim, sebzecilik ve gezginci
aricilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Karh - Karabag Mezrast: ilcemize 25 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 39 hane ve 227 niifusa sahip egitim ve dgretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim ve gezginci aricilik baglica ge¢im kaynaklarindandir.

Karh - Kilimli Mezras: : ilgemize 24 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 58 hane ve 335 niifusa sahip egitim ve &gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim ve gezginci aricilik bashca gecim kaynaklarindandir.

Kamush Kéyii :illcemize 20 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 160 hane ve 2020 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri
mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim ve sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Kecili Kdyii : [lgemize 34 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 64 hane ve 548 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Tarim, biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Kisikh Koyii :Ilcemize 15 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 140 hane ve 140 niifusa sahip egitim ve &gretim hizmetleri ve
saglik hizmetleri mevcut olup, Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve
kiiclikbag hayvancilik baslica ge¢im kaynaklarindandir

Kisikli - Asagigiivec Mezras : {Ilgemize 13 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 70 hane ve 1000 niifusa sahip egitim ve dgretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik
ve tarla tarimi baglica gecim kaynaklarindandir.

Kisikh - Bani Mezrast: {lgemize 14 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 25 hane ve 150 niifusa sahip egitim ve ogretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik
ve tarla tarimi baslica gecim kaynaklarindandir.

Kisikhi - Pirbilen Mezrasi: Ilgemize 17 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 10 hane ve 80 niifusa sahip olup Elektrik, icme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiglikbas hayvancihik ve tarla tarmmi bashca gegim
kaynaklarimdandir.

Kisikli - Saritas Mezrasi:ilgemize 10 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 45 hane ve 400 niifusa sahip egitim ve 6gretim
hizmetleri, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik ve tarla tarmmi
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Kisikh - Sualti Mezrasi : ilcemize 16 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 15 hane ve 150 niifusa sahip, Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiclikbas hayvancilik ve tarla tarimi baslica gegim kaynaklarindandir.
Kisikli - Yemisli Mezrasi : {lgemize 12 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 85 hane ve 850 niifusa sahip egitim ve &gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik
ve tarla tarim baslica gegim kaynaklarimdandir.

Kolbagi Kéyii: Ilgemize 60 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 68 hane ve 649 niifusa sahip egitim ve gretim hizmetleri
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik
ve aricilik baglica gecim kaynaklarindandir.

Kolbas1 - Ormanaras1 Mezrasi: {lgemize 50 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 7 hane ve 80 niifusa sahip, Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biyiikbas, kii¢iikbas hayvancilik ve meyvecilik baslica gegim
kaynaklarindandir.

Kopriiciik Koyii :llgemize 17 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 75 hane ve 1955 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri
Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbag hayvancilik, kismen
meyvecilik ve gezici aricilik baglica ge¢cim kaynaklarindandir.

Koskonii Koyii: ilcemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 85 hane ve 750 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri
Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik,
sebzecilik ve tarim baslica ge¢im kaynaklarmdandir.

Koskonii - Ahirlar Mezrasi: {lgemize 31 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 21 hane ve 185 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik, sebzecilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Koskonii - Dagdibi Mezrasi : Tlcemize 6 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 65 hane ve 550 niifusa sahip egitim ve dgretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.
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Koskonii - Erbas Mezrasi

flgemize 36 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 12 hane ve 70 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir
sekilde verilmektedir. Biiylikbas hayvancilik ve sebzecilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Koskonii - Kurucak mezrasi: flgemize 30 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 24 hane ve 144 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.
Orta¢ Koyii: Ilgemize 30 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 80 hane ve 700 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri Elektrik,
Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, meyvecilik ve
gezginci aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Ortac - Giimiisli Mezrasi: Tlgemize 34 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 45 hane ve 340 niifusa sahip Elektrik, icme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiylikbas ve kiiciikbag hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Orta¢ Kargih mezras: : {lgemize 37 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 42 hane ve 335 niifusa sahip egitim ve o6gretim
hizmetleri Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik,
meyvecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Orta¢ - Kapih Mezrasi :flcemize 36 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 14 hane ve 105 niifusa sahip Elektrik, icme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiylikbas ve kiigiikbag hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Orta¢ - Konak Mezrasi :llgemize 37 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 35 hane ve 275 niifusa sahip egitim ve ogretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Ortac - Pirinceyin Mezrasi:Ilgemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 15 hane ve 120 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Bilyilikbas ve kiigiikbas hayvancilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.
Onbasilar Kéyii : {lgemize 28 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 32 hane ve 250 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri ve
saglik hizmetleri mevcut olup, Elektrik, Icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve
kiigiikbag hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik baglica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbagilar - Aga¢h Mezrasi: ilgemize 34 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 17 hane ve 121 niifusa sahip egitim ve 6gretim
hizmetleri Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik,
meyvecilik ve gezginci aricilik baglica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbagilar - Agileik Mezrasi : {lgemize 39 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 20 hane ve 140 niifusa sahip egitim ve 6gretim
hizmetleri Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik,
meyvecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbasilar - Armutlu Mezrasi : {lgemize 31 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 7 hane ve 49 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbagilar - Cosanpinar Mezrasi: ilcemize 42 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 28 hane ve 230 niifusa sahip egitim ve 6gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbagilar - Camdal Mezrasi : ilgemize 29 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 30 hane ve 235 niifusa sahip egitim ve 6gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbasilar Dereici Mezrasi: flcemize 26 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 9 hane ve 63 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Onbagsilar - Sarikaya Mezrasi: {lgemize 32 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 6 hane ve 35 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiylikbas ve kiigiikbag hayvancilik, meyvecilik ve gezginci aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Ornek Kayii: Tlgemize 15 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 50 hane ve 450 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri ve saglik
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Pinargozii kdyii: Tlgemize 45 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 55 hane ve 300 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve Telefon
Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiglikbas hayvancilik baslica gegim kaynaklarindandir

Pinargozii - inceyol Mezrasi : Tlcemize 46 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 45 hane ve 270 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica ge¢im kaynaklarmdandir.
Pinargozii - Kislacik Mezrasi: {lgemize 47 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 47 hane ve 280 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica ge¢im kaynaklarmdandir.
Pinargozii - Yesilce Mezrasi : llgemize 44 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 12 hane ve 120 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.
Piringeken Koyii: Tlcemize 100 Km. uzaklikta bulunmaktadir.

Pirinceken - Kardesler Mezrasi :{lcemize 105 km uzaklikta bulunmaktadir.

Pirinceken - Mezrok Mezrasi :Ilcemizi 100 km uzaklikta bulunmaktadir.
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Salkimh Kaéyii :llgemize 40 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 90 hane ve 725 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik,
meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Salkimh - Giirkaya Mezras: lcemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 20 hane ve 150 niifusa sahip Elektrik, icme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik ve sebzecilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Salkimh - Resadiye Mezrasi: ilcemize 38 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 18 hane ve 90 niifusa sahip igme Suyu ve Telefon
Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, meyvecilik ve sebzecilik baslica gegim
kaynaklarindandir.

Salkimh - Simte Mezrasi: ilcemize 40 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilik, meyvecilik ve
sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarmdandir.

Serindere koyii: ilgemize 20 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 70 hane ve 530 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri
mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik ve aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Serindere - Mironova Mezrast: {lgemize 22 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 12 hane ve 80 niifusa sahip egitim hizmetleri
mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik ve aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Serindere - Yukanigiivec Mezrasi:ilcemize 25 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 30 hane ve 200 niifusa sahip egitim ve
ogretim hizmetleri Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Kiiciikbas hayvancilik ve
aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Suretli Koyii :illcemize 38 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 30 hane ve 160 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu ve Telefon
Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik ve sebzecilik baslica ge¢cim kaynaklarindandir.

Suretli - Asagitarlacik Mezrasi:ilgemize 15 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 15 hane ve 120 niifusa sahip Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik ve sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Suretli - Tagyaz1 Mezrasi:llgemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 37 hane ve 320 niifusa sahip Elektrik, lgme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik ve sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Suretli - Yukan tarlacik Mezrasi: {lgemize 16 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 17 hane ve 150 niifusa sahip Elektrik, igme
Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik ve sebzecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.
Suiistii Koyii : [lgemize 15 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 99 hane ve 1000 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiiciikbag hayvancilik, tarim
ve kismen meyvecilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Tath Kéyii: Tlgemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 15 hane ve 175 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saghikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik baslica gecim
kaynaklarimdandir.

Tuglu Kéyii: lgemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 30 hane ve 250 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri ve saglik
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik
ve aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Tuglu - Cayir Mezrasi: ilgemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 25 hane ve 245 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri
mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Tuglu - Karatas Mezrasi:ilcemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 10 hane ve 75 niifusa sahip egitim ve &gretim
hizmetleri ve saglik hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir.
Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Vezirli koyii :flgemize 6 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 200 hane ve 1850 niifusa sahip egitim ve dgretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Sebzecilik ve kiigiikbag hayvancilik
baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Yazih Kayii : llgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadur.

Yazih - Cevrecik Mezrasi: Tlgemize 80 Km. uzaklikta bulunmaktadar.

Yazili - Demirli Mezrasi:{lgemize 85 Km. uzaklikta bulunmaktadir.

Yazih - Elesor Mezrasi :Ilcemize 85 km uzaklikta bulunmaktadar.

Yazih - Kapakh Mezrasi:ilgemize 82 km uzaklikta bulunmaktadir.

Yazih - Topacik Mezrasi:Ilgemize 81 km uzaklikta bulunmaktadir.

Yeniisik Koyii :ilgemize 31 Km. uzakhkta bulunmaktadir. 20 hane ve 150 niifusa sahip Elektrik ve igme suyu ve Telefon
Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, tarim ve gezginci aricilik baglica geg¢im
kaynaklarindandir.

Yeniisik Alacik Mezrasi:llgemize 35 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 50 hane ve 400 niifusa sahip egitim ve &gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarim ve gezginci aricilik baslica ge¢im Kaynaklarmdandir.

Yeniisik - Basamak Mezrasi: {lgemize 32 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 35 hane ve 200 niifusa sahip, Elektrik, igme Suyu
ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik, tarim ve gezginci aricilik baglica
gecim kaynaklarindandir.
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Yeniisitk Mezra Mezrasi :{lcemize 31 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 12 hane ve 100 niifusa sahip, Elektrik, fcme Suyu ve
Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyilikbas ve kii¢iikbas hayvancilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.
Yeniisik - Yukariolukbasi Mezrasi:Ilcemize 30 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 15 hane ve 150 niifusa sahip egitim ve
ogretim hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve
kiiclikbas hayvancilik baslica ge¢im kaynaklarindandir.

Yesiltas Koyii: {lcemize 45 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 80 hane ve 750 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica
gecim kaynaklarindandir.

Yesiltas Koyii - Darica mezrasi: {lgemize 48 Km. uzaklikta bulunmaktadir. Meyvecilik, sebzecilik ve aricilik baslica gegim
kaynaklarindandir.

Yoncalik Kéyii:llgemize 2 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 32 hane ve 320 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri ve saglik
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarla tarimi ve aricilik baglica gegim kaynaklarindandir.

Yoncalik Koyii - Besbulak Mezrasi: Ilcemize 7 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 87 hane ve 570 niifusa sahip egitim ve
ogretim hizmetleri mevcut olup, Elektrik, icme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve
kiiciikbas hayvancilik, tarla tarim ve aricilik baslica gegim kaynaklarindandir.

Yoncahk Kdyii - Cevreli Mezrasi: ilcemize 5 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 48 hane ve 470 niifusa sahip egitim ve 6gretim
hizmetleri mevcut olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikl bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvancilik, tarla tarimi ve aricilik baslica geg¢im kaynaklarindandir.

Yiirekli Koyii : ilcemize 49 Km. uzaklikta bulunmaktadir. 49 hane ve 500 niifusa sahip egitim ve 6gretim hizmetleri mevcut
olup, Elektrik, igme Suyu ve Telefon Hizmetleri saglikli bir sekilde verilmektedir. Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik ve
aricilik baslica gecim kaynaklarindandir.

Yiuksekova Mahalle Nufuslari

yil iige Mahalle Adi Mahalle Niifusu
2018 Yiksekova Yeni Mah. 14.225
2018 Yiiksekova Gling6r Mah. 11.572
2018 Yuksekova Cumhuriyet Mah. 11.016
2018 Yiiksekova ipek Mah. 8.023
2018 Yiksekova Esen Yurt Mah. 5.994
2018 Yiksekova Eski Kigla Mah. 5.014
2018 Yiksekova Dize Mah. 4.203
2018 Yiiksekova Esentepe Mah. 4.056
2018 Yiksekova Yesildere Mah. 3.479
2018 Yiksekova Mezarlik Mah. 2.020
Yillara Gore Yuksekova Niifusu

Yil Yiiksekova Nifusu Erkek Niifusu Kadin Niifusu
2018 119.760 63.019 56.741
2017 116.175 60.352 55.823
2016 112.826 58.212 54.614
2015 118.147 61.309 56.838
2014 117.440 60.823 56.617
2013 116.327 60.246 56.081
2012 115.966 60.695 55.271
2011 113.871 58.992 54.879
2010 108.546 55.002 53.544
2009 106.708 54.119 52.589
2008 107.882 55.927 51.955
2007 105.157 54.309 50.848
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Giincel Niifus Detay1

TOPLAM NUFUS 119.760

TOPLAM ERKEK NUFUS 63.019
TOPLAM KADIN NUFUS 56.714

ILCE MERKEZI NUFUSU 69.602

ILCE MERKEZi KADIN NUFUS 33.195
ILCE MERKEZI ERKEK NUFUSU 36.407
ILCEYE BAGLIKOY 58

ILCEYE BAGLI MAHALLE SAYISI 17(belde Mahalleleri dahil)
Yiiksekova’da depremsellik ve sismik tehlike analizi

e

Kente yerlesim alani ,deprem iiretebilecek dnemli sismik bosluklardan birisi olarak kabul edilen fay zonu (YSFZ) igerisinde
yer almaktadir.Ozellikle ova kisminda genel olarak kentin yerlesim alam ve gevre kdylerin de jeolojik yap1 depremsellik
agisindan riskli bolgede yer almaktadir.
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Giiclii — Zayif — Firsatlar — Tehditler
Durum analizi baglaminda dis ve i¢ ¢evrenin analizi yaparak Yiiksekova belediyesi agisindan dig ¢evre analizi ile
firsat ve tehditler belirlenmistir. Belediyemizin imkén ve kabiliyetlerinin degerlendirilmesi sureti ile belediyenin orgiit yapisi,
mali yap1 ve benzeri i¢sel durumu degerlendirilmis ve {istiinlilk —zayiflik yaratan unsurlar ortaya ¢ikmustir.

YARDIMCI ZARARLI

GUCLU YANLAR

e Giicli liderlik ve vasiflara sahip
yonetici

e Kurumlar ile isbirligi ve
Koordinasyon

o Konusunda uzman, 6zverili
caligsanlar

e STK verilen destek.

e Kentin yeniden yapilanmasi ile
baslatilan projeler.

e Kent projeleri i¢in saglanmast
beklenen destek.

e Arag parkinin gii¢lii durumda olmasi.
e Hizmetlere iliskin vatandas beklenti,
ihtiyag¢ ve beklentilerini 6lgmeye
yonelik sistemlerin (anket- WEB

sitesi gibi ) olmasi.

iC ETKENLER

FIRSATLAR

e Smir kenti olmasinin yarattig firs

e Yeni imar planinin yapilmasi

e Hava alaniin bulunmasi

e Yeni barajin a¢ilma sathasin da
bulunmasi

e Kentin altyapisinin —igme suyu-ulagim
alanlarmin tamamlanmasinda alinmis
olan mesafe.

e Kente iiniversite boliimlerinin

acgilacag beklentisi.

Yeni yapilacak konutlar.

DIS ETKENLKER

Kentin il yapilacagina dair
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Misyon Vizyon
ve

ilkeler
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MISYON

“Evrensel degerler ve halkin degerlerine saygili, adil gelisime acik,

yasam kalitesini siirekli gelistirerek Yiiksekova’yr yasanabilir bir
kiiltiir kenti haline doniistiirmek.”

Misyon: Kurulusun “ni¢in varim” sorusuna verdigi cevaptir.

Vizyon

“Insan odakli, Yiiksek kaliteli, siirekli kendini yenileyen belediye”

Vizyon: Konulusun “Ne olmak istiyoruz?”’Sorusuna verecegi cevaptir.
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Temel ilkeler

Ilkeler bir kurumun misyonunu yerine getirmek igin,vizyona ulasmak igin ¢aba sergilerken bagl kalacag
degerleri ifa etmektedir.Ilkeli davranmak ,basarinin ve giivenin temel sartidir.

Yiiksekova belediyesi vatandasa hizmetlerini sonarken agagida belirtilen ilkelere bagl kalacaktir.

Bunlar.

Adil
Cagdasg
Cevreci
Sosyal
Giivenilirlik
Degisime Agik
Seffaf ve hesap verebilirlik
Hizli etkin ve Giiler yiizliiliik
Halkin degerlerine saygili
. Calisanlarina deger veren

© o N R WDRE

el
= O

. Vatandag memnuniyetini esas almak
. Kaynaklarm etkin kullanimi1

. Kaliteli Hizmet sunmak

14. Katilimce1 yonetim sergilemek.

Adil:

el
w N

Tiim tarihsel dénemlerde ve tiim kiiltiirlerde en iistiin erdem olarak kabul edilmis olan ‘adalet’, kamusal
hizmetlerin sunulmasinda anahtar bir kavramdir. Birlikte yasamak zorunda olan insanlara kamusal
hizmetlerin sunulmasi bir adalet ve sorumluluk iliskisi temelinde siirdiirilmelidir. Vatandaslarin
ihtiyaglarinin adalet ve sorumluluk temelinde giderilmesinde kamu yonetimi ve yoneticilerinin rolii
onemlidir. Kamu yo6netimi ve yoneticilerinin toplumun ihtiyaglarini giderirken adalete uygun olarak
hareket etmeleri biiyiik 6nem arz etmektedir.

Cagdas:

Hizmet sonarken ,cagin teknolojisinden ,bilgisinden ve yontemlerinden yararlanmay:r ilke olarak
benimsemektir.

Cevreci:

Doga ile barisik saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmeyi ilke edinmek

Sosyal:

Belde halkinin yerel ve ortak ihtiyaglarini karsilamakla gorevli belediyeler, “sosyal devlet” anlayiginin
bir geregi olarak, sosyal belediyecilik uygulamalartyla kentte yasayanlarin refah diizeylerini arttirmaya,

sosyal dengeyi kurmaya, sosyal baris1 ve adaleti saglamaya calisarak yerel ve bolgesel kalkinmaya
destek olmaktadirlar.

99



Giivenilirlik:

Kent sakinlerinin giivenini kazanmak basarmak ic¢in sarttir. Tutarli planli adil hizmet iireterek ,
kaynaklarin etkin , verimli ve yerinde kullanilmas1 ,ihtiyaglarin dogru tespiti ,olasiliklarin dnceden
goriinmesi, saglikli ve siirdiiriilebilir kent yapilanmasi ile kentlinin giiveni tesisi edilebilir.

Degisime acik:

Son yillarda tiim diinyada kamu yonetimi alaninda bir degisim yaganmaktadir. Sanayi toplumundan bilgi
toplumuna gegis, kiiresellesme, artan ekonomik ve sosyal beklentiler gibi nedenlerle devlet anlayisinin
degismesi ve bu degisime biirokratik yonetim mekanizmasinin cevap verememesi gibi faktorler bu
degisimin dinamikleri olarak ortaya ¢ikmaktadir. Kamu yonetimleri kendilerine yonelen bu degisim
taleplerine farkli stratejileri kullanarak yanit vermeye calismaktadirlar. Degisime cevaben gelistirilen
stratejiler, kamu yonetimlerinin, hem orgiitsel boyutta hem de kamu yonetimine egemen olan degerler
baglaminda degisimini kaginilmaz kilmaktadir.

Seffaf ve hesap verebilirlik:

Giliniimiiz kamu yonetimi anlayisinda, merkezi ve yerel yonetim faaliyetlerinde hesap verebilirlik,
seffaflik, iletisim gibi kavramlar vazgecilmez vasiflar konumundadir. Bu etik degerler cok 6nemli kamu
hizmetlerini diizenleyen kanunlara, yoneltmeliklere uygulama yonergelerine temel teskil eder duruma
gelmistir. Bu anlayisin getirdigi acik yonetim kavrami dahilinde diisiiniildiiglinde toplum ve devlet
arasindaki mesafeyi kaldirmak, kamu hizmetinin kalitesini artirip bunu topluma hissettirmek ve yerel
yOnetim basarisinin bu anlamda gergeklestirilmesini saglamak esas ama¢ olmalidir.

Hizh etkin ve Giiler yiizliiliik:

Belediye hizmetlerini sonarken ayrimcilik yapmamak, her bireye karsi aym giiler yiizliligi, ilgi ve
alakay1 gostermek,saygi ve samimiyet ¢ercevesinden ¢ikamamak.

Halkin degerlerine saygih:

Degerler toplumdaki sosyal kontrol mekanizmalarimin kaynagidir. Kisiler arast iliskileri
diizenlemektedir. Insan, degerleri igsellestirdigi oranda zekasinin iirlinleri de o oranda yapici olacaktir.
Deger, iktisattan felsefeye kadar bir¢ok disiplin tarafindan kullanilan genis bir kavramdir. Degerler, bir
toplumun iiyeleri tarafindan izlenen ve benimsenen genel amaglarlardir. Bunlar toplumun varlik, birlik
ve devaminin sebebidir.

Bu anlayis ile Yiiksekova belediyesi halkin deger yargilarina saygiy: temel ilke olarak kabul eder.
Calisanlarina deger veren:

Y o6netim calisanlarinin belediye faaliyetlerine etkin ve giiniilii katilimini saglamak i¢in motive eder.
Motivasyon genel bir anlam olarak bireylerin ¢alismaya baslamalarini ve sonrasinda devam ettirmelerini
ve yapilmasi gerekli olan vazifelerini istekle yerine getirmelerini saglayan mekanizmanin tamami olarak
diistintiliip kabul edilebilir. Yani denilebilir ki bireyin ihtiyaglarii tatmin edebilmesi i¢in ortam

yaratarak, etkileyerek ve isteklendirerek onu harekete gegirme siirecidir.

Vatandas memnuniyetini esas almak:
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Belediyelerin sundugu hizmet kalitesini Olgen, hizmetten yararlanan vatandagslardir. Cagdas bireyler
artik, kendilerine hizmet veren kurumlarin daha aktif, daha hizli, daha acik, daha dogru ve daha az
maliyetle ¢alismalarini istemekte ve beklemektedirler. Bu sebeple, kamu kurumlari, faaliyetlerini yerine
getirirken, yiiksek kalite, hiz, verimlilik, rahatlik ve dogruluk gibi unsurlar1 géz 6niinde bulundurarak
hizmet vermeleri biiyiik bir 6nem tasimaktadir. Vatandaslarin kamu yonetiminden daha kaliteli hizmet
talep etmesi, yonetimde aciklik ve kamu hizmetinden yararlananlarin karar alma siirecine daha fazla
katilmak istemesi gibi gelismeler kamu orgiitlerini bu anlayisi benimsemeye yoneltmistir.

Kaynaklarin etkin kullanima:

Yapilan faaliyetin temel amaca uygun olmasinin gostergesi etkinlik, {iretim miktarinin , o tiretim miktar1
icin kullanilan iiretim etmenlerinin oranidir.bu tespit baglamda toplumsal kalkinmada verimlik ve
etkinlik ben 6nemli unsurlardandir.

Kaliteli hizmet sunmak:

Yerel hizmetlerde Kaliteli hizmet, verilen hizmetin vatandas beklentilerini karsilama diizeyinin bir 6l¢iistidiir.
Yani, bir orgiitiin miisteri beklentilerini karsilayabilme ya da gecme yetenegi olarak ifade edilebilir. Dolayisiyla
kaliteli hizmet, kalitenin vatandas tarafindan algilanan performans diizeyi ya da hizmetin tiiketiciyi tatmin etme
diizeyi olarak tanimlanabilir.

Katihmer yonetim sergilemek.

Giliniimiizde hemen her alanda artan yerellesme taleplerinin sonucu olarak, adem-i merkeziyet¢ilik
kavrami 6ne ¢ikmaktadir. Kendini yenileyemeyen degisime kapali, baskici, merkeziyet¢i ve otoriter
siyasal ve toplumsal orgiitlenme modelleri yerini yavag yavas gliclii ve demokratik yerel yonetim
modellerine birakmaktadir.

Degisime uyum ve hizmetlerde basar1 ve toplumsal barisin etkinligi icin yerel yonetimler vetandasi
karar alma siirecinin i¢ine daha fazla alma gayrettin de olmalidirlar.

Hemseri hukuku

5393/Madde 13- Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir. Hemsehrilerin, belediye karar ve
hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan
yararlanma haklar1 vardir. Yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunulmast zorunludur.
Belediye, hemsehriler arasinda sosyal ve kiltlirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel degerlerin
korunmast konusunda gerekli calismalar1 yapar. Bu calismalarda {iniversitelerin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluslari ve uzman kisilerin katilimini
saglayacak Onlemler alinir. Belediye sinirlari i¢inde oturan, bulunan veya ilisigi olan her sahis,
belediyenin kanunlara dayanan kararlarina, emirlerine ve duyurularina uymakla ve belediye vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarini1 6demekle yiikiimlidiir.
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Stratejr Gelistirme
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Amag 1:
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK.
Belediyenin, siirlamalart azaltmak ve firsatlar1 artirmak suretiyle siyasal, sosyal, ekonomik, kiiltiirel vb.
gerilimleri yonetme ve ihtiyaglari karsilama kapasitesi, kurumsal gelisme yolunda, kapasite artirimi kapsaminda,
belirli bir hizmetin daha etkin olarak yerine getirilebilmesi maksadiyla, bir 6rgiitte neler yapilabileceginin genel
bir degerlendirmesi 1s18inda; hukukun c¢izdigi ¢ercevede, bir orgiitiin yiiriittiigii belirli bir hizmete iliskin gorev,
yetki ve sorumluklarini daha iyi yerine getirebilmesi i¢in uygulanabilecek yonetim yaklasimlar: ve alinabilecek
tedbirleri almak.
Amacg 2 :
BILISIM ALT YAPISINA SAHIP OLMAK.
Gelisen bilgi ve iletisim teknolojileri, zamanla hantallasan yerel kamu biirokrasisi i¢in, etkin ve verimli hizmet
sunumu ve Orgiitlerin izlenebilir ve denetlenebilir kilinmalar1 bakimlarindan ¢ok biiyiik kolayliklar saglamaktadir.
Ayrica bu teknolojiler, halkin hizmetlerden daha hizli yararlanma, yonetime ait bilgiye daha ¢abuk ulagsma ve
yukimliiliklerini zahmetsizce yerine getirme konularindaki beklentilerine de yanit vermektedir. e-Devlet;
devletin halka karsi yerine getirmekle yiikiimli oldugu gorev ve hizmetler ile halkin devlete karsi tistlendigi
yilikiimliiliiklerin elektronik iletisim ve islem ortamlarinda yerine getirilmesini saglayan projeyi ifade eder. e-
Devlet’in yerel boyuttaki adi olan
e-Belediye ise, kente iligkin verilerin giincel bilisim teknolojileri destekli ¢alismalarla yonetilerek, bu verilerden
kent ve toplum yararina cesitli bilgiler iiretilmesi ve etkin bir bigimde halkin hizmetine sunulmas1 anlamina gelir.
e-Belediye uygulamalari ile birlikte kaynaklar etkin ve verimli kullanilmakta, giincel ve dogru bilgilerin 1s1ginda
hizli ve isabetli kararlar alinabilmektedir. Yerel halk da bilgi paylasimi ve erisilebilirlik sayesinde belediye
faaliyetleri hakkinda kolayca bilgi sahibi olabilmekte, belediye ile ilgili is ve islemlerini daha kolay ve ¢abuk
gergeklestirebilmektedir.
Bu yolla katilimci1 demokrasi gelismekte, seffaf, hesap verebilir, halka yakin ve duyarli yonetsel yapilar
olusturulabilmektedir.
AMAC 3.
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi
ARTIRMAK.

Yiiksekova yeniden yapilanma siireci gecirmistir. bu dogrultuda yeni planlamanin ilkeli siirdiiriillmesi
zorunluluk teskil etmektedir.
Kent planlar kentin gelecekteki gelismesinin ana ¢izgileriyle gostermelidir. Bu kapsamda ayrintilar uygulama
planlarina birakilmahdir. Tiirkiye’de yiiriirliikteki Imar Yasasi’na gore kent planlari Nazim Imar Plan1 ve
Uygulama Imar Planlar1 olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Bu ayrim dogrultusunda uygulamaya iliskin ayrintilar
Uygulama Planlarina birakilmaktadir.
Genis kapsamlilik ilkesi kent planlarmin sadece kentin fiziksel gelismesini degil fakat ayn1 zamanda kent
biitiiniiniin toplumsal ve ekonomik sorunlarini kapsamasi gerekliligine iliskindir.
Uzun sireli olma ilkesi kent planlariyla kentin gelismesini denetim almakla yetinmeyip kenti kentlilerin
amaclarina uygun olarak yonlendirilmesine iligskindir. Boyle bir yonlendirmenin basarilabilmesi ic¢in kent
planlarinin uzun siireli hazirlanmasi gereksinimi bulunmaktadir. Ancak zaman siireci i¢inde en uygun zaman
araliginin ne kadar olmasi gerektigine yonelik olarak farkli yaklagimlar s6z konusu olmustur.
Zorunluluk ilkesi kapsaminda onaylanmis imar planlarinin digina ¢ikilmamasi gerekir. Onaylanmig imar planlart
herkes igin uyulmasi zorunlu olan belgelerdir. Imar planlarina tasinmaz sahipleri disinda, kentte yasayan diger
kesimler ve plani hazirlayan belediyelerin kendileri ile merkezi yonetim de uymalidir.
Nesnellik ilkesi kent planlarmin herkese esit ve adaletli bir bigimde uygulanmasi anlamim igerir. Boyle bir
uygulamanin olabilmesi i¢in planin bu ilkeler 1siginda hazirlanmasi gereklidir. Planlarin 6znel bir nitelik
kazanmamasi igin plan belli kisi ve ziimreleri digerlerine kars1 koruyucu ve ¢ikarlarii gozetici olmamalidir. Bu
gibi durumlarin ortaya ¢iktigi goriiliirse ilgili bireyler ve tiizel kisiler yargi yollarina bagvurabilmelidir. Nesnellik
ancak bu sekilde korunabilir
Eger bir plan herkes tarafindan uyulmasi zorunlulugu getirilmisse ki ilkesel olarak dyle olmalidir, bu durumda
planlarin herkes tarafindan bilinmesi gerekir. Bu da kent planlarmin agiklig1 yoluyla saglanabilir. Teorik olarak
kent planlarmin aciklifi plan hazirlama asamasinda halkin katkisini alarak saglanabilir. Ayrica onaylanip
kesinlesmis bir kent planinin belediyelerde herkesin gorebilecegi yerlerde belli siirelerle asarak saglanabilir.
Ayrica Imar Yasasi'nda imar planlarmin "aleni" oldugu belirtilmistir. Bu aleniyeti(agiklig1) saglamak ilgili
idarelerin gorevidir.
Ilkesel olarak kent planlar1 yerel yonetim birimlerinin yetkili organlarinca bir kez benimsendiginde artik gok
onemli nedenler olmadik¢a degistirilmemelidir. Bu nedenle imar planlarinda degisiklik yapilmasi gii¢ kosullara
baglanilmas1 s6z konusudur. Aksi halde plan degisiklikleriyle planlarin yozlastirilmasinin oniine gegilemez.
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Ancak hizli bir toplumsal degisme ekseninde yer alan kentlerde degisim planlarin da bu yeni kosullara
uydurulmasi arayigini ortaya ¢ikarmaktadir. Esneklik ilkesi imar planlarinda bu kapsamda degisiklik yapilmasini
ongoren bir ilkedir.

Kentsel teknik altyapiyr bir biitiin olarak diisiinecek olursak; bir¢ok farkli sistemden meydana geldigi ve
bu sistemlerin her birinin siirdiiriilebilir kentsel gelisime etkilerinin farkli olabilecegi kabul edilmelidir.
Her seyden once kentsel teknik altyap: tesislerinin neredeyse tamami farkli teknolojik ve disiplinler arasi
hesaplara dayanmaktadir. S6z konusu bu sistemlerin kentlerin gelisimine olan etkileri zamanin ilerlemesi
ve teknolojinin gelismesi ile degiskenlik gostermektedir. Gec¢miste kentsel teknik altyapr tesisleri
dendiginde akla su, elektrik, kanalizasyon ve yol gelirken giinlimiizde bu tesislere ek olarak dogalgaz,
telefon, internet, vb. seklinde yeni altyap:r tesisleri eklenmistir. Gelisen teknolojiler 1siginda var olan
kentsel teknik altyapi sistemlerinin kentsel gelisime olan etkileri 6l¢iilebilir ve kentin ihtiyact olacak
henliz bulunmamis, tasarlanmamis sistemlerin etkileri tahmin ve hesap edilebilir olmalidir ki kentin
siirdiiriilebilir bir plana sadik kaldigi ve kent planin saglikli bir sekilde islevini yerine getirdigi
anlasilabilmelidir.

Ozellikle kentlesme siiresinde sikint1 yasayan yasam merkezlerinde kentsel teknik altyapi hizmetlerinin
hazirlanmas1 asamasinda karsilasilan giigliikler bu hizmetlerin, sadece bir “miihendislik” meslegi
gereksinimleri olmasindan o6te, ‘disiplinler arasi meslekler’ olan sehir planlama, sehir ekonomisi,
gayrimenkul degerleme, bilisim ve sehir yonetimi ile birlikte esgiidiimlii olarak incelenmesinin ve
planlanmasinin gerekliligini ortaya koymaktadir. Kentsel teknik altyapi hizmetlerinin plan ve uygulama
asamalarinda karsilasilan temel sorunlar bulunmaktadir. Bu sorunlar1 da sadece miihendislik bilimi ile
ekarte etmek miimkiin degildir. Kent 6yle bir olgudur ki onun planlamasinda ve ihtiya¢ duydugu kentsel
teknik altyap1 hizmetlerinin olusumunda tek bir bakis agisi ile ifade edilemez. Teknik altyap1 hizmetlerinin
planlanmasinda ve olusmasinda yasanan sorunlar finansman, projelendirme, planlama, programlama,
organizasyon ve yonetim gibi farkli gerekgelerle ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle de, bu hizmetlerinin
planlanmasinda ve tasarlanmasinda, kent planinin sunmus oldugu arazi kullanimina esas olarak
gelistirilecek yatirim projelerinin nitelikleri, bu farkli mesleklerdeki dinamiklere bagli olarak
yapilanmakta ve bicimlenmektedir. Bu disiplinlerin degiskenleri arasindaki karsilikli iliski agina ve iliski
semasina bagli olarak, teknik altyapi hizmetlerinin hazirlanmasinda ve yukarida belirtilen alt1 disiplinin
degiskenlerinin ortak, esgiidiimlii ve eszamanli degerlendirildigi, programlandig1 ve gerceklestirildigi bir
cer¢evede ele alinmalarina ihtiya¢ bulunmaktadir.

AMAC 4

ESTETIK BiR KENT YASANABILIR BiR CEVRE YARATMAK

Kentsel yasam kalitesi; toplum, ekonomi ve cevre ekseninde, yasam kalitesi ve c¢evre kalitesinin kargilikli
etkilesiminde gergeklesen nesnel ve 6znel degerlendirme Olgiitleri ile ifade edilebilen bir kavramdir. Kentsel
yasam kalitesinin algiya dayali, esenlik, saglik, giivenlik, huzur vb. degerleri 6znel bilesenlerini olustururken;
yapili gevre, dogal cevre, ekonomik ve sosyal fonksiyon alanlar1 gibi somut degerler ise nesnel bilegenlerini
olusturmaktadir. Cevresel kalite, kalite ile nitelendirilebilen bir bdlgenin parcalariin birlesimi yada bu pargalarin
toplamidir. Birlesen parcalar igerisinde her biri kendi 6zelliklerine ve kalitelerine sahip olan doga, agik ve yesil
alanlar, altyapi, yapili ¢evre, dogal kaynaklar vb. yer almaktadir. Bu ¢alisma kapsaminda 6znel bilesenler ¢aligma
kapsamina alinmazken, kentsel yasam kalitesi bilesenleri arasindan, kentsel ekoloji acisindan dogal ve yapay
bilesenler arasinda onemli bir ayrim noktas1 olan acik ve yesil alanlar degerlendirme kapsamina alinmistir.
Kaliteli bir yasam ¢evresi ve kent dokusu; yapilar, ulasim olanaklar1 ve agik ve yesil alanlar arasindaki dengeli bir
mekansal iliskinin sonucudur. Sahip olduklar1 &zellikleri ve kismi kalitelerine gorece agik ve yesil alan
kullanimlarimin tiirleri, biyiikliikleri, donanimlari, fonksiyonlari ve hizmet alanlar1 kentsel yasam kalitesi
igerisindeki etkisini ortaya koymaktadir.

Kentsel yasam kalitesi; toplum, ekonomi ve ¢evre ekseninde, yasam Xkalitesi ve g¢evre kalitesinin karsilikli
etkilesiminde gerceklesen nesnel ve 0znel degerlendirme Olgiitleri ile ifade edilebilen bir kavramdir. Kentsel
yasam kalitesinin algiya dayali, esenlik, saglik, giivenlik, huzur vb. degerleri 6znel bilesenlerini olustururken;
yapili gevre, dogal cevre, ekonomik ve sosyal fonksiyon alanlar1 gibi somut degerler ise nesnel bilesenlerini
olusturmaktadir. Cevresel kalite, kalite ile nitelendirilebilen bir bolgenin parcalarinin birlesimi yada bu parcalarin
toplamidir. Birlesen pargalar icerisinde her biri kendi 6zelliklerine ve kalitelerine sahip olan doga, acik ve yesil
alanlar, altyapi, yapili ¢evre, dogal kaynaklar vb. yer almaktadir. Bu ¢alisma kapsaminda 6znel bilesenler ¢alisma
kapsamina alinmazken, kentsel yasam kalitesi bilesenleri arasindan, kentsel ekoloji agisindan dogal ve yapay
bilesenler arasinda onemli bir ayrim noktasi olan agik ve yesil alanlar degerlendirme kapsamina alinmustir.
Kaliteli bir yasam gevresi ve kent dokusu; yapilar, ulasim olanaklar1 ve agik ve yesil alanlar arasindaki dengeli bir
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mekansal iligkinin sonucudur. Sahip olduklar1 o6zellikleri ve kismi Kkalitelerine gorece agik ve yesil alan
kullanimlarinin  tiirleri, biyiikliikleri, donanimlari, fonksiyonlari ve hizmet alanlari kentsel yasam kalitesi
icerisindeki etkisini ortaya koymaktadir.

Amac 5.
KENTTE KALITELI VE SUREKLI iCME SUYUNUN SAGLANMASI.

Su canlilarin yasamlar i¢in gerekli olan maddelerin basinda gelir. Yeryiiziiniin %70’den fazlasi su ile
kaplidir. insan viicudunun ise yaklasik %70 kadar1 sudur. Canlilarin temel birimi hiicreden baslayarak, dokularda,
organlarda ve sistemlerde karakteristik bir nitelik olarak gozlenen madde aligverisi (6ziimleme, metabolizma,
salg1 ve bosaltim) asli su olan sivi bir ortamda olusur. Bu nedenle su canlilar i¢in vazgecilmez gereksinmedir.
Suyun niifus basina diisen miktari; Kisi / glinde / litre biciminde hesaplanir. Burada niifus artis1 da goz Oniinde
bulundurulmalidir. Merkezi su tesisatt olan kii¢iik yerlesim yerleri i¢in kisi basina giinde 100 It. kentler i¢in en az
kisi / glinde / 250 It. su dngdriilmelidir

Kamu sagligi orgiitlerinin basta gelen gorevlerinden biri igme kullanma suyunun temizligini denetlemektedir.
Bu is belli yonteme gore aralikli olarak igme-kullanma sularindan 6rnekler alip, bu 6rneklerde bakteriyolojik,
kimyasal inceleme yapmak veya yaptirmak suretiyle yiiriitiiliir.

Suyun saglanmasi kadar kullanimin siirdiiriilebilirligi de 6nemlidir.Bu bakimdan belediyenin suyu temini
kullanimi yonetiminin dogru temelde yiriitilmesi zorunludur.
Amac 6.
ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN UZAKLASTIRILMASINI
SAGLAMAK
Yerlesik hayata gecis ile birlikte ortaya ¢ikan kat1 atik sorunu, sanayilesme, kentlesme, niifus artis1 ve ekonomik
gelismelerle daha da biiyiiyerek cevre problemlerine sebep olmaktadir. Ulkelerin dzelliklerine gore farklilik
gosteren kat1 atik yonetimi Tiirkiye’de yerel yonetimler kapsaminda belediyeler tarafindan gergeklestirilmektedir.
Amacg .7.
TOPLUM BIRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK
Belde halkinin yerel ve ortak ihtiyaclarimi karsilamakla gorevli belediyeler, “sosyal devlet” anlayisinin bir geregi
olarak, sosyal belediyecilik uygulamalariyla kentte yasayanlarin refah diizeylerini arttirmaya, sosyal dengeyi
kurmaya, sosyal baris1 ve adaleti saglamaya calisarak yerel ve bolgesel kalkinmaya destek olmaktadirlar.
Belediyeler II, ilge, bucak gibi yerlesim merkezlerinde temizlik, aydinlatma, su ve esnafin denetimi gibi kamu
hizmetlerine bakan, iiyeleri halk tarafindan segilen, tiizelkisiligi olan orgiitlerdir. Baska bir ifade ile bir yerlesim
biriminde yasayan insanlarin ortak gereksinmelerini karsilayan kamu tiizel kisiligi oldugu kadar iktisadi anlamda
da kentsel kaynaklarin adil ve esit bir sekilde dagilimi saglayan kurumdur. Yerel yonetimler kamu hizmetlerinin
yerine getirilmesinde ¢ok dnemli olup ayrica tilkedeki siyasi terbiyenin olusmasinda temel etkendir.
Belediye hizmetlerinde kaynaklarin kullammi insanlar1 Birlikte yasam mi? Rant paylasimi m? Ikilemine
diistirmemelidir.

Amac.8.

SOSYAL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK.

Kent dokusu ve kamusal alanlar yok olmamali Ekonomik, sosyal Kiiltiirel ve tarihi yapiy1 koruyarak
kiiltiir varhklarimizi ekonomiye doniistiire biliriz. Bizden sonra hi¢ kimse olmayacakmis gibi davranmaya
hakkimiz yok Kkiiltiir ve tarihi varhklar olarak almis oldugumuz emaneti bizde baskalarmma emanet
birakmaliyiz.

Yerel yonetimler, kiiltlirel alandaki gérevlerin ve hizmetlerin yerine getirilmesinde ve 6zellikle kiiltiirel eserlerin
korunmasinda en uygun kararlan alabilecek ve onlarn koruyabilecek en yetkili organlardir. Ancak, bu alandaki
yetkileri ve mali olanaklari siirhidir. Kiltiirel gorevlerin yerine getirilmesinde en Onemli etken halkin
bilin¢lendirilmesi ve halkin desteginin saglanmasidir. Yerel yonetimler bu konuda birinci derecede etkili
olabilecek kuruluslardir.

Belediyeler, her alanda halkin ihtiyaglarin1 gidermekle yiikiimlii kuruluslardir. Kamu hizmetlerinin uygulamasi
gorevi biiyiik ¢ogunlukla belediyelere diismektedir. Belediyeler halkin sportif ihtiyaglarinin karsilanmasini
saglamak icin gerekli altyapt yatinmlarim1 yapmakla sorumludur. Halkin istek ve ihtiyaglar1 géz Oniinde
bulundurulmali, halkin sportif faaliyetleri yap

Amag 9.

KENTTE ESENLIK,SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK

Kentlerde yasayan niifusun cesitli kentsel ihtiyaglarinin karsilanmasi, yagam kalitesinin arttirilmasi ve
stirdiriilmesi, temel hak ve hiirriyetlerin korunarak toplumun refah ve diizeninin saglanmasi yerel yonetimlerin
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temel gorevleridir. Bu agidan halka en fazla hizmeti sunmak ile yiikiimlii yerel yonetim birimi olan belediyelerin
sundugu hizmetler de biiyiikk 6nem arz etmektedir. Belediyeler yerel halkin ihtiya¢larin1 karsilamakla yiikiimlii
tiizel kisiler olarak, halkin saglik, esenlik ve refahim1 saglama, genel giivenlik hizmetleri digindaki alanlarda asayis
temini, yerlesim yerinin diizenini koruma ve siirdiirme gibi gorevlere haizdir ve bu gorevlerin 6nemli bir kismini
belediye zabitas1 aracilig ile yiiriitmektedir. Ozel kolluk giicii statiisiinde gorev yapan belediye zabitasi, belediye
tarafindan yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen
gorevleri de yerine getirmektedir. 5393 sayili Belediye Kanununun 51’inci maddesine dayanilarak hazirlanan ve
2007 yilinda yiiriirliige giren 26490 sayili Belediye Zabitast YoOnetmeligi cergevesinde belediye zabitasina
oldukca fazla gorev ve sorumluluk yiiklenmistir. Yonetmelik incelendiginde belediyenin diizeni esenligi, imar,
saglik, trafik ve yardimlar ile alakali ve bu konularda uzmanlik gerektiren 51 adet gorevin belediye zabitasina
verildigi goriilmektedir.

Amag. 10.

AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA

Afet; bir toplumun tehdit altinda oldugu, yerel imkanlarla miidahalenin yetersiz kaldigi, ulusal kaynaklarin
seferber edilmesi gerektigi, biiyiik can ve mal kayiplarina yol acan beklenmedik ve istenmedik durumlardir.
Biiyiik seller, heyelanlar, depremler vb. afet olarak ifade edilebilir. Afetlerle i¢ ice yasama zorunlulugu, 6zel ve
kamu kuruluglarinin afetlere karsi hazirlikli olmasini gerektirmektedir. Afetlere hazirlik, afetlerin azaltilmasi,
afetlere miidahale gibi siireglerde, 6zellikle kamu yonetiminin, vatandaslarinin can ve mal kaybini 6nleme gorev
ve sorumlulugu bulunmaktadir.

Gilinlimiizde kentlerin gelisimine yon veren ve ayni zamanda afet yonetiminin bir parcasi olan mekan planlamasi,
iilke ve bolge planlar gibi daha kiigiik 6lgekli planlarla iliskisi olmadan uygulanmaktadir. Bununla birlikte, dogal
afetlerin 6zellikle deprem zararlarinin azaltilmasi ¢alismalarinda siirdiiriilen afet 6ncesi, an1 ve sonrasi alinmasi
gereken Onlemlerin siirekliligi ve siirdiiriilebilirligi esas alinmalidir.

Esasinda tasarim asamasindaki binalar ve mevcut binalarda yangin giivenlik dénlemlerinin Binalarin Yangindan
Korunmasi, depreme dayanikli yapilanma yoOnetimi gibi hizmetler afetlere karsi siirdiiriilebilir imkanlar
saglayacaktir.ve kapsamda belediyelere biiyiik sorumluluk bulunmaktadir.

Amac. 11.

GELENEKSEK KAMU YONETiMi YERINE YENi KAMU YONETiMi iSLEVSELLiGiNi
YAYGINLASTIRMAK.

Klasik kamu yonetimi yapisinin yetersiz kaldigr ve kiiresellesen diinyanin getirilerinin belirli bir anlayig
cergevesinde formiil ize edilmesi ihtiyaci kapsaminda etkin bir arag¢ olarak ortaya g¢ikan yonetimde yerellesme
olgusu yonetimin odagina insan unsurunu yerlestirerek kamu yonetimini yeni bir boyuta tasimaktadir. Kamu
yoOnetiminin yeni bir boyuta taginmasi noktasinda yonetisim olgusu islevsel bir arag¢ niteligindedir. Dolayisiyla bu
kapsamda devletin yiiriitme araci olan kamu ydnetiminin yeniden bi¢imlendirilmesi gerekmektedir. Yonetisim bir
degisim araci olarak kamu yonetiminin isleyiginde yenilige, kurallardaki esneklige ve yonetimin degisen yliziine
vurgu yapmaktadir. Klasik kamu yOnetimi sisteminin asir1 blylimiis ve agirlasmis yapisi, yoOnetsel
performansinda yaganan diisiis ve giincel gelismelere ayak uyduramamasi gibi olumsuzluklar ydnetisim
olgusunun ortaya ¢ikmasindaki 6nemli nedenleri olusturmaktadir.

Amag 12.

2886 sayilh Devlet ihale kanunu, 4734 sayih kamu ihale kanunu, 2863 sayih Kiiltiir Varhklar1 Koruma
Kanunu ve diger kanunlar, sartnameler, yonetmelikler ile tebliglere uygun sekilde ihale ederek islerin
yapimin sonuclandirmak.

Kiiresellesmenin her alanda etkisini gosterdigi gilinlimiizde, O6zel sektorde oldugu kadar kamu sektorii
yaklagimlarinda da 6nemli degisimler yasanmaktadir. Kamu yonetimindeki degisim ile birlikte énem kazanan
alternatif sunum yontemleri arasinda ¢ok genis bir alanda uygulanabilen yontem ise ihale yontemidir.

Ihale yontemi, yeni yatirimlar1 ortadan kaldirmakta ve bdylece riskleri dagitmaktadir. Ayn1 zamanda, yetersiz
yonetim, niteliksiz personel ya da gilincel olmayan teknoloji gibi nedenlerden dolay1 ortaya ¢ikmasi muhtemel
olumsuzluklar gidermekte ve bdylece karsilagilacak riskleri azaltmaktadir

Ihale yontemi sayesinde idareler, hizmet sunucularinin gelismis teknolojilerinden faydalanmakta, séz konusu
firmalarin arastirma ve gelistirme boliimlerindeki gelismeleri izlemekte ve boylece teknolojiyi takip etme
maliyetinden ve biiyiik miktarda finansal kaynak gerektiren teknoloji yatirimlar1 yapmaktan kurtulmaktadir.

Ihale yontemi, kamu kadrolarinda istihdam edilmeyen ve belirli bir konuda uzman olan nitelikli personelden
faydalanilmasini, hizmet sunucusunun elde ettigi endiistri bilgisinden, is siire¢lerindeki uzmanliklarimdan ve
ispatlanmis deneyimlerinden yararlanilmasim ve boylece daha iyi ve daha kaliteli hizmetlere hizli bir sekilde
erisilmesini saglar.
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Ihale yontemi, kamu idarelerinin saglikli bir sekilde kiiciilmesini ve katma degeri yiiksek faaliyetlere
yogunlagsmasini, ana faaliyet konusu disindaki is siireclerinde veya gelir getirmeyen {iretim alanlarinda hizmet
sunucularindan yararlanmasini ve bu konuda harcayacagi zaman, yatinm ve is giiciinii temel yetenegin
gelistirilmesine harcayarak rekabet avantaji elde etmesini sagla.

Ihale yontemi, hem igsel kaynaklar1 serbest birakma hem de ek kaynaklara ulasma imkam saglar ve bdylece
idarelerin, sinirh sayidaki kaynaklarindan optimum sekilde yararlanmasina yardimci olur. Idare acisindan énemli
olmayan fonksiyonlarda ihale yonteminden yararlanilmasi, bu fonksiyonlar i¢in kullanilacak kaynaklarin (insan
kaynaklar1 gibi) kritik fonksiyonlara yonlendirilmesini, idareye deger yaratacak bi¢gimde yeniden dagitilmasini ve
ayn1 zamanda 6nceden kullanilan bina, makine, donanim ve techizatlarin elden c¢ikarilarak énemli bir finansal
getiri elde edilmesini saglar

Ihale yontemi, rekabet sayesinde etkinlik ve verimlilik saglar, kamu tekellerinin sona erdirilmesine yardimei olur.
Ayn1 zamanda rekabet sayesinde ihaleye katilan rakip firmalar tarafindan yeni yontemlerin, yeni diisiincelerin,
yeni yonetim tekniklerinin ve modern donanimlarin gelistirilmesinde etkili olur
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Hedef Karti
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KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

; ; Performan
Ef?\:;y faaliyet /:\It Faaliyet/ s Hedef Sorumlu Birim
roje gostergesi | 2020 2021 2022 2023 | 2024
205?(_2?2? Dl:) ni!mlne ait 5 Mali idareler/
yillik stratejik plan Yil/Adet 1 Strateji
hazirlanmasi. L
gelistirme
Maliyet TL 5000 birimi
Performans Programlarinin Mali idareler/
hazirlamamasi. Yil/Adet 1 1 1 1 1 Strateji
Maliyet TL 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | Eehistme
Faaliyet Programlarinin Mali idareler/
hazirlamamasi. Yil/Adet 1 1 1 1 1 Strateji
gelistirme
Maliyet TL 3000 3000 3000 3000 | 3000 birimi
Performans
programlarma uygun 1 L
Yillik biitgelerin Yil/Adet | 1 1 1 1 Mali {dareler
hazirlanmasi.
Maliyet TL 10000 10000 10000 10000 | 10000 Mali idareler
I¢ kontrol eylem planin Mali idareler/
yapmak ve uygulamak Yil adet 1 1 Strateji
. listi
. . Maliyet TL 3000 3000 b
I¢ kontrol sistemi irimi
ve Stratejik Etkin bir kontrol ortami Bagkan
Aoafi lugturma kapsaminda i¢ baskan
yonetimin o < inda 16
111 kurumsallastirma- kontrol faa_hyetlen yonetim ig;?? 1 1 1 1 1 yardimeilary/
sinin saglanmasi. sorumlulugu Mali
Cergevesinde yiiriitiilmesi. komisyon
Maliyet 27000 28000 30000 31000 | 32000
Mali ve mali olmayan
her tiirlii faaliyet ile Baskan
kurumun eylem ve -
. .. .. Stirekli bagkan
islemleri i¢ kontroliin ardimeilart
Kapsamina dahil ¥
edilmesi.
Her personel gorev tanimi
gergevesinde kendisine
verilen is ve islemleri etkin .
ve verimli bir gekilde Siirekli Insan
mevzuata uygun olarak urekit Kaynaklari.
yiriitmesini zorunlu
kilinmasi.
Is ve islemlerde diiriistliik,
seffaflik, hesap verebilirlik, Bagkan
duyarlilik, katilmeilik, . . baskan
- Siirekli
performansa dayali yonetim yardimeilari/t
ilkelerini esas alinmast. iim birimler.
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
;af\:i’y faaliyet Q:;_l;aallyet/ nggrrrr;as?s Hedef Sorumlu Birim
J gosters 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Bilgi teknolojisini Evrak kayit ve dagitim Faaliyet adeti Yaz isleri
etkin kullanimini islemlerinin gerceklestirilmesi. 3
saglamak,evrak BIMER e gelen taleplerin .
Kayt ve arsiv cevaplandirilmast iglemlerinin Islem adeti Yazi igleri
112 | konusundaki yapilmast.
- N Bagkanligin arsiv planlama iirekli
diizenin calismalarinin yiiriitiilmesi. surexlt Vag isleri
korunmasi. Nikah islemlerinin yapilmasi. aziiglert

Toren sayist
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KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

. Perform
Faaliy | o olivet Alt Faaliyet/ ans Hedef Soruml
et No Y Proje gosterge u Birim
Si 2020 2021 2022 2023 2024
. . Toplant1 Toplant1 Toplant: Toplant:
Meclis ve enclimen adeti adeti Toplant: adeti adeti
glindemlerinin Meclis-12 | Meclis-12 | adeti Meclis- | Meclis-12 | Meclis-12
olusturulmasinin giin- giin- 12 giin- giin- giin-
koordine giindem giindem giindem /y1l giindem giindem
edilmesi.Toplantilara ait Toplant /yil /yil /yil /yil
tutanak ve karar a;g)tian ! Toplant1 Toplant1 Toplant: Toplant:
dzetlerinin hazirlanmasi, adeti adeti Toplant1 adeti adeti
dagitilmasi ve ciltlenmesi Enciimen Enciimen adeti Enciimen Enciimen
islemlerinin top.- top.- Enciimen top.- top.-
gerceklestirilmesi. 24.giin- 24.giin- top.-24.giin- 24.giin- 24.giin- Yazi
Karar alma giindem giindem giindem /y1l giindem giindem isleri
. .. /yil /yil /yil /yil
surecini
etkin ve Maliyet TL 260 000 265 000 300000 325000 330000
L1a | verimli
klll’l’la.k./ Meclis Toplantilarina Katil 12 Top./y1l 12 Top./y1l 12 Top./y1l 12 Top./y1l 12 Top./y1l
Beled|ye halkin katiminin . Saal :STC Memnuniy | Memnuniy | Memnuniyet Memnuniy | Memnuniy
Meclisi saglanmasi Y et orant et orant orani et orant et orant
Cahsmalari. ["yggjier TL 35000 | 30000 | 32000 33000 | 35000
Komisyon toplantilarinin
takibi ve tutanaklarin Karar
hazirlanmasi Adeti 6 kom/y1l 6 kom/y1l 6 kom/yil 6 kom/yil 6 kom/y1l Yazi
galismalarinin adett isleri
gergeklestiriimesi
Maliyet TL 270000 270000 270000 270000 270000
Prosediir ve mevzuatlarin
olusturulmasi ve takip Yazi
edilmesi . isleri
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
Faaliy . Alt Faaliyet/ Performans Sorumlu
etno | faaliyet Proje gostergesi Hedef Birim
2020 2021 | 2022 [ 2023 2024
Yazili ve sosyal medya
takip islerinin yurttilmesi Stirekli
Mubhtarlikl
ar
Karar alma Maliyet TL 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 M./Basin
. . e Etkinliklerin WEB ve yayin
Slll‘.CClIll sosyal medyada islem/Web
etkin ve duyurulmasi. tiklama sayist
s | Verimli
- i MALIYET 5000 5000 5000 5000 5000
kllmak/BlIg TL Muhtarlikl
ilendirme Tanitim ve duyuru amagh ar
basili materyaller . 12 12 12 M./Basin
ve tanitim hazirlanmasi ,basiimasi ve Baski adeti 12 ay/yl ay/yil ay/yil 12 ay/yl ay/yil yayin
calismalar1 | dagitimas.
TL 50000 50000 5000 150000 50000 Muhtarlik]
Toplanti/katil 2 2 2 2 ar
- 2
Halk Toplantil 1mel sayist M./Basin
alk Toplantilari Memnuniyet | toplanti/yl toplant1 | toplant1 | toplanti/y | toplanti yayin
orant yll yll 1l yil
Maliyet 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
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KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

Faaliy | oolivet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gostergesi Birim
2020 2021 [ 2022 ] 2023 2024
Karar alma
siirecini etkin Sika ; | donii
S~ yet ve taleplere Geri Geri doniis Muhtarlikl
ve verimli doniilmesi. siiresi /Giin 8 8 8 8 8 aru art
115 kllmak./Slkaye M./Basin
t—Talep Takip yaym
Sisteminin Maliyet Tl 15000 20000 30000 30000 30000
gelistirilmesi
KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK
. Perform
Faaliy faaliyet Alt Faaliyet/ ans Hedef Soruml
t N ; s "
e Proje SOSICTES | 2020 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 2024 u Birim
Cobnbrnarr s | pasons
fiu etf ienineamrllmam Oneri 1 1 1 1 1 Insan
uzey ) anketi. Kaynak
lar1
Maliyet TL 1500 1500 1500 1500 1500
Karar alma Yonetici
siirecini Calisanlarin takim ffﬁllamls
- caligmasina yatkinlhk 6 6 6 6 6
etk!n IVe diizeyi :\;g:nnun insan
e | VEMIMIE orani Kay.
kilmak./Ins
an Maliyet TL 1500 1500 1500 1500 1500
kaynaklari Seminer
calismalan ve
Siirekli ilerlemeyi tegvik konfera
eden bir insan kaynaklari ns 2 2 2 2 2 .
yOnetimini kurmak adeti/M Insan
emnuniy Kay.
et orant
Maliyet TL 5000 5000 5000 5000 5000
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KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

. Perform
Faaliy | o olivet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gosterge Birim
si 2020 2021 2022 2023 2024
Hizmet i¢i egitimin
planlanmasi ve Toplant: 1 1 1 1 1 insan
sayis1
uygulanmast. Kay.
Memnuniyet TL 600 750 800 850 900
personele seminer,
konferans ,Egitim vb. Adam 1 1 1 1 1 insan
saat/y1l
yapilmasi. Kay.
Maliyet TL 700 800 850 900 950
Her statiideki personelin
niteliklerine ait tim
bilgilerin yonetsel agidan
K I takip edilmesi ve
arar alma raporlandiriimasina
siirecini yonelik ¢aligmalarin, Siirekli insan
: kurumsal ve stratejik Kay.
etkl_n V_e yonetim prensipleri
116 verimli cergevesinde
- kilmak./Hiz stirdiiriilmesi.
met ici
egitim Personelin mesai takibi ve
hismalari. ozliik islemlerinin R .
¢aliymala gergeklestirilmesi. Siirekli Insan
Kay.
Personelin maas. Ucret ve insan
toplu sozlesmelerinin Stirekli Kay.
yiiriitiilmesi
insan
Kay.
Personel 6diil, pirim ve Uyaula insan
ceza islemlerinin ng P P 2 2 2 Kay.
yiriitilmesi.
sayi1sl
. Insan
Maliyet TL 25000 25000 25000 25000 25000 Kay.
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
. Perform
Faaliy . Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
et No faaliyet Proje gosterge Birim
si 2020 2021 2022 2023 2024
Bagkan ve bagkan Adet/ 48 48 48 48 48 insan
yardimeilari toplantilari yil Kay.
Karar alma
stirecini Maliyet Tl 600 750 800 850 900
etkl-n Ye Baslkanlllk Miidiirler ile A(l‘.iet/ 12 12 12 12 12 usan
11.7 verimli toplantilari y1 Kay.
kilmak./ Maliyet TL 700 800 850 900 950
Periyodik
toplantilar.. | Genel Degerlendirme Adetyil | 1 1 1 1 1 insan
toplantilar1.
Kay.
Maliyet TL 1000 1000 1500 1500 1500
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KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

. Perform
Faaliy faaliyet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
etho Proje gosterge | 5550 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 2024 Birim
SI
Belediyeye agilan Dava
davalarin yiiritiilmesi say1s1/so Hukuk
Idarenin nug isleri
yargisal Maliyet Tl 20.000 25000 25000 25000 25000
0 rganlar .Belediyenin agtig1 Dava
nezdinde davalarin yiirttiilmesi say1s1/so Hukuk
| etkin olarak g leri
elKin olarak Fygiver TL 50000 50000 50000 50000 50000
temsil
edilmesi. Kurum i¢i hukuki gériis EZC?LQS
ve taleplere iliskin vb 1 1 1 1 1 Hukuk
islemlerin ytiriitiilmesi sa§'/s1s isleri
Maliyet TL 1000 1200 1500 2000 2500
KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK
. Perform
Faaliy | ool Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
aaliyet . . s
etho Y Proje 8Osterge | 5o 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 2024 Birim
SI
Belediye Hizmet binalart temizligi | o, 159 | o5 109 % 100 % 100 % 100 % 100 .
hizmet Yaz [sleri
119 binalarinda
- Hijyenin Maliyet Tl
saglanmasn .Hizmet binalar1 Giivenlik
% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 _—
Yazi Isleri
Maliyet TL 50000 50000 50000 50000 50000
KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK
. Perform
Faaliy faaliyet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
etho Proje gosterge | 5090 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 2024 Birim
SI
Belediye it Al
hizmet Yakat Alimlart Yilon | 400 400 400 400 400 :"1“';:“:( ;
binalarinda 15 eri Ya
sleri
1110 Isitma ve
1 enerji Maliyet Tl 300000 315000 330000 350000 375000
ihtiyaclarimin Elektrik alimlari
saﬁlanmasn. YIWKw | s | s | s | Yaz Tsleri
Maliyet TL 4200000 4500000 4600000 4700000 4800000
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KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK

Perform
Faaliy . Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
et No faaliyet Proje gosterge Birim
si 2020 2021 2022 2023 2024
Gayri menkullerin
belediye lehine en uygun Menkul
sartlarda kiraya verilmesi sayisv/is | 1 1 1 1 1 Emlak
islemlerinin lem isleri
gereklestirilmesi. isleri
Maliyet Tl 500 500 500 500 500
Gayri menkullerin Satin Menkul
alma tahsis ve satig H
Tasmir ve islemlerinin IS:%;IS]/B 1 1 1 1 1 Emlak
Tasimnmaz serceklestirilmesi isleri
yonetimi ile | Maliyet TI 50000 45000 50000 55000 6000
1111 | kaynaklarin
etkin ve Miikellef taramas1 Tarzflma 0,60 0,80 1,00 1,00 1,00 Emlak
1 %

AT yapilmasi b si P
verimli isleri
kullanilmasi .

Maliyet TL 26000 30000 35000 40000 45000
Emlak Bildirim
Kayitlarmin gah.ﬁma 0,60 0,80 1,00 1,00 1,00 Emlak
giincellestirilmesi. oS! isleri
Maliyet TL 20000 25000 30000 35000 35000
Yol Katilim Bedeli Katithm 4 5 1,00 1,00 1,00 1,00 Emlak
% si isleri
15000 19000 25000 30000 39000
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
Perform
Faaliy . Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
et NoO faaliyet Proje gosterge Birim
si 2020 2021 2022 2023 2024
Miikellef taramasinin T§ram§ 0,60 0,70 1 1 15 -
yapilmasi yuizdesi Mali Isler
maliyet TL 19000 21000 25000 30000 25000
Tahsilatin Tahsilat
. 0,
Etkinlestirilmesi (s)iram % 100 100 12 13 15 Mali isler
Maliyet TL 14000 17000 20000 25000 30000
Model
Tah‘alfkm( Kontroller Modelinin ?ramm 11 12 12 13 15
tahsilat Devreye Alinmasi diizelme ’ ’ ’ ' ' Mali Isler
gerceklesme orani
oranini Maliyet TL 10000 13000 18000 20000 30000
yﬁkseltmek Odeme emirlerinin 1000 TL 1 1 1 1 1
li iyilestirilmesi nin iistil Mali Isler
ve gelir Maliyet TL 15000 15000 15000 15000 15000
artici fcra
1.1.12 L
gall_sma_larla fcra takibinin yapilmas1 ;1'1'::9”' 1 1 1 1 1 Mali isler
etkin bir erin.
ge lir Maliyet TL 10000 10000 10000 10000 10000
yonetimi Tarifenin Gelistirilmesi Artig 05 06 06 1 1 B
ist .. orani Mali Igler
sisteminin Maliyet TL 3000 3000 3000 3000 3000
yapilmasi. Terk
Terkin ve Kayittan velveya
Diigmelerin Kurala kayit 1 1 1 1 1 .
Baglanmasi sayis1 Mali Isler
Orant
Maliyet TL 3000 3000 3000 3000 3000
Alternauf Gelirlerin Tahsil 1 1 1 1 1 y
Devreye Alinmasi orant Mali Isler
Maliyet TL 3000 3000 3000 3000 3000
Alternatif Gelir ve
Finansman imkanlarinin ?irUS % 2 3 4 5 6 -
Devreye Alinmasi Mali Isler
Maliyet TL 3000 3000 3000 3000 3000

KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK
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Perform

Faaliy | o livet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
etNo | Taallye Proje gbsterge Bifim
si 2020 2021 2022 2023 2024
Muhasebe ve raporlama
islemlerinin Rapor
gerceklestirilmesi. sayi1s1 ! ! L L L Mali Isler
Mali Maliyet TL 20000 25000 25000 25000 25000
yonetimin Ode evraklarinin 6n mali Odeme islem islem islem islem izl;sn: o
1113 . .. kontrollerinin yapilmasi sayis1 say1sy/gin say1sy/gin say1sy/gin say1sy/gin .. -
etkinlestiril iin Mali Igler
mesi Maliyet TL 10000 10000 10000 10000 10000
Mali yonetim rl:/ileg:nu
uygulamalarinin oer %75 %75 %75 %75 %75 Mali sl
> .. - ali Isler
etkinlestirilmesi. Anketi
Maliyet TL 3000 3000 3000 3000 3000
BiLiSiM ALT YAPISINA SAHIP OLMAK
. Perform
Faaliy | o livet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
et No aalye Proje gésterge Birim
si 2020 2021 2022 2023 2024
Mevcut
program
Biligim Yaziliminin uygulam
Gelistirilmesi. ave 1 1 1 1 1 Mali Isler
giincelle
me
Maliyet TL 30000 30000 30000 30000 30000
e Belediye bilisim
Bilisim Alt . .
2.1.1 | Yapisinn p ;)httlkaslmln 5g11t1m/ 1 1 1 1 1 )
giiclendirilmesi ougturuimast. ! Mali Isler
Maliyet TL 5000 5000 10000 10000 10000
e —Belediye
uygulamalarinin Modiil/y 1 1 1 2 3 y
yayginlagtirilmast. 1 Mali Isler
Maliyet TL 15000 18000 20000 30000 90000
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SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi ARTIRMAK

. Perform
Faaliy | oolivet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gosterge Birim
Si 2020 2021 2022 2023 2024
Kent imar plani .
islemlerinin Takibi ve ;I':dllsllat ........................................ imar ve
tadilatlar say sehircilik
Maliyet TL 15000 15000 17000 17000 20000
.Imar durumu diizenleme .
. . Diizeltm :
islemlerinin esayist | | e e e Imar ve
gergeklestirilmesi Y sehircilik
Maliyet TL
Ya}n pr(‘)J‘elermm‘ta'sdlk Tastir )
edilmesi islemlerinin avist | e | e e e Imar ve
gergeklestirilmesi sayis sehircilik
Maliyet TL
Kent Mimari,statik,tesisat
Planlama projelerinin tasdik Tastir imar ve
edilmesi islemlerinin sayist | T T L
calismalarin cerceklestirilmesi sehircilik
1n kentsel Maliyet T
YA | Rt tmar ve
alitesini kullanma izni verilmesi. sayist sehircilik
artiracak Maliyet L
dﬁzeyde Isyeri ve me_skenlefe ) '
yiiriitiilmesi | Asansor proje tasdik ve Tastic e ] Imar ve
tescil islemlerinin say1s1 sehircilik
gergeklestirilmesi
Maliyet TL
Cadde, sokak, park ismi
verme degistirme, sokak
yonlendirme diregi, zggula imar ve
onarim montaj ve tabela O e e sehircilik
Takma
Calismalarmin yapilmasi.
Maliyet TL
Tasinmazlara ait adres il
belirleme ¢aligmalarinin Is em
adeti | | e e e
yapilmasi.
Maliyet TL

SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi ARTIRMAK

. Perform
Faz’i\:iy faaliyet Alt Faaliyet/ ans Hedef Sorumlu
t X . -
are Proje SOSICTES | 2020 2021 ‘ 2022 ‘ 2023 2024 Birim
Konutlarin ve
merkezi imar ve
alanlardaki Gayri Cikarilma yiizdesi % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 sehircilik/
3.2.1 | sihhi zabita
miiesseselerin midirlig
Konut bolgesi o i
disina cikarilmas Maliyeti 500000 500000 500000 500000 500000 500000
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SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi ARTIRMAK

Faaliy | o livet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gostergesi Birim
2020 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024
Kent yollarinin
bitiimlii sicak asfalt KM2/y1l )
(Asfalt yol yapimi.) Fen Isleri
Maliyet TL 65000000
Yolarin Bakim ve _ o - - _ o . i
narmlarmm IThtiyacn % Thtiyacin IThtiyacin Thtiyacin % Thtiyaci Ihtiyacin o
N 100 % 100 % 100 100 n% 100 | % 100 Ihtiyacin
yapilmasi. % 100
Maliyet TL 25000 30000 35000 45000 500000
Yol 1t ve iist Yeni Yol Yapimlari Agilan yol 10 15 20 25 30
ofarin alt ve us P uzunlugw/km ' _—
yapimlarinin Fen Isleri
3.3.1 | gerceklestirilmesi ]
) Maliyet TL
Yol stabilize Ihtiyacin % Ihtiyacin Ihtiyacin Ihtiyacin % Ihtiyact Ihtiyacin
yapimlar1. 100 % 100 % 100 100 n% 100 | % 100
Maliyet TL
. Yol
Yol Genisletme Uzunlugu
Maliyet TL
- Ihtiyacin % Ihtiyacin Ihtiyacin Ihtiyacin % Ihtiyact Ihtiyacin Fen Isleri
Yolistinat dwvarlart | 155 % 100 % 100 100 n%100 | %100
Maliyet TL 100000 100000 100000 100000 100000
SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESIiNi ARTIRMAK
Faally | £oolivet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gostergesi Birim
2020 2021 2022 2023 2024
Carg1 merkezi gok
amagl hizmet binas1 10 10 10 70
yapimi Fen isleri
Maliyet TL 3000000 5000000 | 5500000
Hizmet Bakim onarm Ihtiyacin &% | Ihtiyacin Ihtiyacin Ihtiyacin % ihtiyact ihtiyacin
34.1 | binalart akimona 100 % 100 % 100 100 n%100 | % 100
yapimlari Maliyet L 50000 55000 60000 700000 | 75000 Fen igleri
Sehir Terminal Gergeklesme | 10 10 20 30 30
Yapim
Maliyet 1500000 1500000 3000000 4500000 | 4500000

SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi ARTIRMAK

Faally | £ olivet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gostergesi Birim
2020 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024
Yagmur suyuyapim | gy 1 1 2 2 2
isleri P
Fen isleri
Yagmur Maliyet TL 500000 500000 1000000 1000000 | 1000000
35.1 | sular1 kanal x;.‘;?;g[:ﬁmﬁr suyu Ihtiyacin % Ihtiyacin Ihtiyacin ihtiyacin % ihtiyact ihtiyacin
0 0 0, 0,
yaplmlarl bakim onartmi 100 % 100 % 100 100 n % 100 % 100 .
Maliyet TL 500000 500000 500000 500000 | 500000 eniylen
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SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YASAM KALITESINi ARTIRMAK

Faaliy | o livet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gostergesi Birim
2020 2021 2022 2023 2024
Arag bakim ve KMiyil
onarimlart .
Fen isleri
Maliyet TL 500.000 500.000 600.000 650.000 700.000
Malzeme ve hizmet Ihtiyacin % Ihtiyacin Ihtiyacin ihtiyacin Ihtiyacin Ihtiyacin
alimlari 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
Arag sevk Maliyet L 500.000 | 500.000 500.000 500.000 500.000 Fen isleri
dareve | At |
36.1 | siirdiiriilebili
rhgin Maliyet TL 2.500.000 3.500.000 4.000.000 4.500.000 5.000.000
saglanmas1 Yeni arag alimlar1
Maliyet TL
Arag kiralama Giin/yil
Maliyet TL 750.000 750.000 800.000 850.000 900.000
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI
Faaliy . Alt Faaliyet/ Performans Sorumlu
et No faaliyet Proje gostergesi Hedef Birim
2020 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024
Cevre sorunlarint
¢ozmeye yonelik .
L, Cevre saghigi
Bikin bir gevre | etkinlikleri | * ! ! ! ! Cevre
lenetimi sisteminin -
saglk
kurulmasu.
Maliyet TL 1500 2000 2500 3000 3000
. - Cevresel goriintii
Estetik bir kirliliginin ortadan | o
kent kaldiridmast igin siiresi Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin
oy gerekli calismalarin
411 | Yasanabiliv | T Come
bir ¢evre Maliyet TL 10.000 11.000 13.000 15.000 | 20.000 saglik
yaratmak' Cevresel giiriiltiiniin
kontrol Sikayet Sikayet Sikayet Sikayet Sikayet Sikayet
calismalarinin tizerine tizerine tizerine tizerine tizerine lizerine
gerceklestirilmesi
Hava kirliliginin
engelleme :
calismalarinin De neFlm Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin Ceyre
siiresi saglk
yapilmasi.
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SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Faaliy | o livet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No Y Proje gostergesi Birim
2020 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024
En diisiik diizeyde . o) o
atik yonetimi.. lyilesme % si | 1 ! 1 1 1 Cevre
saglik
Maliyet TL 10000 12000 15000 20000 25000
Stfir karbon .
PO Iyilesme %
|Ike§|f1|n hgyata si 1 1 1 1 1 Cevre
gegirilmesi saglik
Maliyet TL 1000 1000 1000 1000 1000
Ank Geri doniisiim . o
. .. materyallerinin I?'llesme % 1 1 1 1 1
421 | Yonetimi Kol si Cevre
saglik
Maliyet TL 1500 1500 1500 1500 1500
Geri doniisiim proje Proje
uygulamalari adeti/y1l 8 8 8 8 8 Cevre
ghk
Maliyet TL 5000 5000 5000 5000 5000 sagit
Tibbi atiklarin Ton/yil
bertaraf edilmesi b I B IR Bt B Cevre
saglik
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI
FaaNIiy faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No i 0 i iri
Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 [ 2023 | 2024 Birim
Hasereler ile | i
Kent S I?clim? Her Giin Her Giin Her Giin Her Giin | Her Giin
Zaralilarinin Miicadele adeti/y1
yasanabilirlik
iizerindeki Cevre
431 saglik
olumsuzluklar | \payivet TI 300.000 350.000 400.000 450.000 | 450.000
w1 ortadan
kaldirmak.
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI
) Alt
Faaliy faaliyet Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
et No . gostergesi Birim
Proje 2020 2021 | 2022 [ 2023 | 2024
Basibos Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
A denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve
hayvanlara Hayvan ) . ) . . . . . ) .
Toplatilmast sayist sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin Cevre
i degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril saslik
mesi mesi mesi mesi mesi £
Maliyet TL 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
5199 sayili
Hayvanlari
Insan ve Koruma Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
hayvan Kanunu Hayvan denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve
saglig kapsaminda say)1,51 sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin Cevre
paralelinde sokak degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril saglik
il Biy_OI_Oj I,k hay\/a_n_larl mesi mesi mesi mesi mesi
¢esitliligin rehabilitasy
korunmasi ve | onu
gelistirilmesi Maliyet TL 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
: Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
Zoonoz denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve denetim ve
hastaliklart sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin sikayetlerin Cevre
n kontroli, degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril degerlendiril caslik
mesi mesi mesi mesi mesi mesi saght
Maliyet TL
Hayvan Hayvan
tedavileri S R e e e R B
Maliyet TL 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
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SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

) Alt
Faaly | faaliyet Faaliyet/ P?rformans Hedef g‘?r.um'u
Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 | 2023 | 2024 rim
Veterinerlik . . . . . .
denetimleri Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin Cevre
saglik
Maliyet TL 20.000 25.000 30.000 35.000 35.000
Kesim Adet/y1l Cevre
saglik
Mezbaha ne Maliyet TL 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
451 | hizmetleri.
Depolama Adet/y1l Cevre
saglik
Maliyet TL
Tagima Arag/giin Her giin Her giin Her giin Her giin Hergin | ........
Maliyet TL 600.000 650.000 700.000 700.000 700.000
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI
T F I
roje gosters 2020 2021 [ 2022 | 2023 | 2024
Kente saghkl Yenilenebilir enerji Gelistirilen
bir ¢evre ve kaynaklarinin roje/yil 1 1 1 1 1
sashikli vasam kullanilmasi. P y
46.1 SILKIL yas Etiit Proje
alanlarinin
olusturulmasi. | Maliyet 1.000.000 200.000 200.000 700.000 700.000 | 1.000.000
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SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Faaliyet
No

faaliyet

Alt Faaliyet/
Proje

Performans
gostergesi

Hedef

2020

2021

[ 2022

[ 2023

2024

Sorumlu
Birim

4.7.1

Kentsel yesil
alanlar icin
mekansal
yeterlilik ve
erisebilirligin
gelistirtmesi.

Cok yogun
agaglandirma ve
yesil koridorlar
ile tiim kentin bir
orman gibi
olmasinin
saglanmast

Fidan
sayisi/yil

30.000

30.000

30.000

30.000

30.000

Maliyet

TL

300.000

400.000

700.000

800.000

1.000.000

Park ve
Bahgeler

Yesil alanlarin,
parklarin ve
refiijlerin bakim
onarimlarmin
gergeklestirilmesi

Ihtiyacin %
100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Ihtiyacin %
100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Maliyet

TL

50.000

60.000

70.000

80.000

100.000

Park ve
Bahgeler

Yeni park ve uyun
alanlarinin
olusturulmasti

Adet/kapasite

Maliyet

TL

300.000

300.000

300.000

400.000

500.000

Park ve
Bahgeler

Sokak
agaclandirma
calismalari ve
peyzajinin
yapilmasi.

Ihtiyacin %
100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Ihtiyacin %
100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Ihtiyacin
% 100 i

Maliyet

TL

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

Park ve
Bahgeler

Karayollari
hizmet sahasinin
park olarak
planlanmasi

Maliyet

Yiirtiyiis yollari
yapimlari

Maliyet

Mesire alanlari
yapimi

Kent ormani
yapimi

Maliyet

Kent Meydani

Maliyet

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Faaliyet
No

faaliyet

Alt Faaliyet/
Proje

Performans
gostergesi

Hedef

2020

2021

[ 2022

[ 2023

2024

Sorumlu
Birim

48.1

Mezarlik ve
defin
hizmetleri

Mezarlik alan
gelistirme

oran

Arag gereg
alimlart

ihtiyag

Agaglandirma

Mevcut alan

Maliyet

TL

100.000

120.000

150.000

150.000

200.000

Park bahge
7Fen isleri
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SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Faaliyet . Alt Faaliyet/ Performans Sorumlu
No faaliyet Proje gostergesi Hedef Birim
2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024
Cadde,
sokak ve
Pazar
.. Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin L
yerlerinin 'ﬁm_lzllk
.- sleri
temizlik ve
Siirdiiriilebi | yikanmas: .
lircevre 'y jivet L 2400.000 | 3.000.000 | 3.500.000 4.000.000 | 4.500.00
politikasi ile <
lyilestirici onteynir
temin ve ) ) ) ) ) )
Ve bak Thtiyacin % Thtiyacin Thtiyacin Thtiyacin % Thtiyacin Thtiyacin
koruyucu axim 100 i %1006 | %1006 | 100 %1006 | %1006 | Temizlik
49.1 | solemleri onarimlarini sleri
alarak, n yapilmasi
yasanabilir, Maliyet TL 50.000 75.000 100.000 110.000 130.000
temiz ve Evsel kat1 ve
saghkl | bahee
bir kent atiklarinin
Ir er.] toplatilmasi ve Y1l /Ton Temizlik
cevresl depo ya nakil Isleri
olusturmak. | edilmesi.
Maliyet TL
Thtiyacin % Thtiyacin Thtiyacin Thtiyacin % Thtiyacin Thtiyacin
Atk depostaht | 9 %1006 | %100i | 100 %100 | % 100G | Temizlik
Maliyet TL 20.000 25.000 25.000 30.000 30.000 Isleri

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BIR CEVRE YONETIMI

Faaliyet . Alt Faaliyet/ Performans Sorumlu

No faaliyet Proje gdstergesi Hedef Birim

2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024
Kati Celvr; |
Belediyeleri
atiklarin . .

4.10.1 : kati atik geri o(jfsrfekle“m % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 o
geri doniisiim Tem!zllk
doniigiim ve | projesi . Isleri
bertaraf ]
edilmesi Maliyet TL
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KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI

Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . “ ] -
° Proje gosterges 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Yeterli
miktarda su | v,ion e
uretmek. Kanalizasyon
Kentte
stirekli ve Maliyet TL 300.000 320.000 350.000 350.000 400.000
Saglikh Uretilen
611 Icme suyun
L suvunu o Aritma/Klorl
y . Sagllkll ama%si %100 Suve
temin olmasini Kanalizasyon
etmek ve saglamak
dagltlm Maliyet TL 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000
sistemini
Snetmek Suyun
onetme o ihi %
¥ dagitimini | 0" Suve
saglamak. Kanalizasyon
Maliyet TL 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N h p . -
° Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Suyun birim
maliyetini lyilesme % si | 2 2 3 3 5 Suve
diisiirmek. Kanalizasyon
u
512 | kaynaklari | Maliyet L
ni etkin Su kayip ve
yonetmek kacaklarini fyilesme % si | 80 85 85 90 95 Suve
engellemek. Kanalizasyon
Maliyet TL
KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . - . -
° Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024 Birim
Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
Ariza ve denetim ve denetimve | denetimve | o . denetim ve | denetim ve
onarimlari . . sikayetleri sikayetleri . . sikayetleri sikayetleri
sikayetlerin sikayetlerin
zamaninda degerlendiril n n degerlendiril n n Suve )
yapmak mii degerlendi degerlendi megsi degerlendi degerlendi Kanalizasyon
rilmesi rilmesi rilmesi rilmesi
Maliyet TL 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000
icme suyu, terfi,
isale ve sebeke M*gap/y1l Su ve
Hizmette hatti yapilmasi Kanalizasyon
513 siirekliligi ve Maliyet TL 3.000.000 | 3.500.000 | 4.000.000 4.500.000 | 5.000.000
strdirilebilirlig | feme suyu
i saglamak
¢ abone Adet/Yil 1250. 1250 1500 1500 1500
kayitlarinin Suve
yapilmasi Kanalizasyon
Maliyet TL
feme suyu
abone
. k 1
Saatlerinin Okuma /y1 6 6 6 6 6 Suve
okunmasi Kanalizasyon
Maliyet TL
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ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN
UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDiLMESI

Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
Ne Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Tehlikeli Tehlikeli
atiklarin ber
611 | atiklarin taraf edilmesi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 .
kontrolii ve | isin gerekli e
tedbirleri almak Kanalizasyon
bertaraf _
edilmesi. Maliyet i
ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN
UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
No Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Kanalizasyon
altyapisinin
iyilestirilmesi % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 Suve
icin mal ve Kanalizasyon
malzeme alimi
Maliyet TL
$ehir. Kanalizasyon
612 ka;all(lza.sy.on altyapisinin
s yebekesinin iyilestirilmesi ve
780. 1.000. 1.500. 2.000. 2.500.
bakim, gerekli bakim ve 80.000 000.000 500.000 000.000 500000 | g, v
on.':)rlml, ya.pllm onanmlari Kanalizasyon
ve isletmesinin yapmak.
saglanmasi. -
Maliyet TL
Aboneler i¢in Yapilacak
gerekli kanal abone | 5q, 1500 1500 1500 1500
islemlerin baglanti
yapilmast say1s1/yil
Maliyet TL
ATIKSILARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN
UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
Ne Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024 Birim
6.1.3 Atk su aritma Atik su Proje s
tesisini projesini gergeklestir | % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 Kl;:aenzasyon
tamamlamak tamamlama me % si
Maliyet TL IPA IPA IPA IPA IPA
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TOPLUM BIiRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK

lli‘aoaliyet faaliyet /;\lt _Faallyet/ P?rzormar}s Hedef gi)rrilﬂ“u
roje sostergest 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024
Ihtiyag
sahiplerine
Ayni ve Yardim Kiiltiir ve
Kentsel . nakdi yapilan aile | 50/ay 50/ay 50/ay 50/ay 50/ay Sosyal
Yoksulluga say1st Hizmetler
Yonelik yardimlarin
Yerinden ve yapilmasi.
711 | Yerel
Miidahale: Kiiltiir ve
Sosyal Maliyet TL 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 Sosyal
Giicsiizlere — Hizmetler
yardim ngellilere arag . -
yapilmast gereg ve protez | Engelli Is(c:lsl;:rl ve
ve cihaz destegi | sayisi Hizmetler
yapilmasi
Kiiltiir ve
Maliyet TL 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 Sosyal
Hizmetler
TOPLUM BIRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK
Faaliyet faaliyet Alt _Faaliyet/ Pf:rformar_ls Hedef Sorumlu
No Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Mgslek Etiit Proje/
edinme Kurs Kiiltiir ve
7.1.2 /yil 3 3 3 3 8 Sosyal
- kurslari. say1su/y1 Sy
Kurslar Hizmetler
Kiltir ve
Maliyet TL 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000 Sosyal
Hizmetler
SOSYAL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIiF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK
llil?"yﬁ faaliyet ,Fﬁ)\lt_FaaIiyet/ P?rzormans Hedef g?rril:?m
roje gostergest 2020 2021 [[2022 [ 2023 2024
Bayramlarda ve
diger 6nemli .-
. Etkinlik
g"‘Tlere sayis1/yil 8 8 8 8 8 Kiiltiir ve
etkinlik Sosyal
diizenlemek. Hizmetler
Maliyet L 30.000 35.000 35.000 40.000 45.000
Sel'}r_i“, sanat o
gelisimine - - ergi Kiiltii
811 ekonomik, Seﬁrglle“ adeti/y1l Sglsyg v
Kiiltiirel ve diizenlemek. Hizmetler
sosyal yénden | Maliyet TL
katki saglamak -
Festival Festival -
. . 1 1 1 1 1 Kiltiir ve
diizenlemek. | adeti/yil Sosyal
Maliyet TL 50.000 75.000 100.000 125.000 150.000 Hizmetler
Kiiltiirel kurslar | Kurs adeti/ Kiilti
. 1 altir ve
diizenlemek y1 Sosyal
Maliyet TL 100.000 100.000 150.000 150.000 200.000 Hizmetler
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SOSYAL, KULTUREL, TiCARI VE SPORTIF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK

Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N h - . Y
° Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024 Birim
Amator spor
kulup_lerme ihtiyag ve
maddi ve miiracaat
ayIll yardlm gogr ultusund IS(C:ISI;L:I ve
yapilmasi. Hizmetler
Maliyet Tl 250.000 300.000 400.000 500.000 550.000
812 Spor
- faaliyetlerini Spor
desteklemek. alanlarini
yapllmaSI_ Kiltir ve
bakim Sosyal
onarimi Hizmetler
Maliyet TL 100.000 150.000 200.000 250.000 300.000
Spor malzemesi
alimlari
Kiltir ve
Maliyet TL 100.000 150.000 200.000 250.000 300.000 Sosyal
Hizmetler
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIiN KILMAK
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N h ; . o
o Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Gida satis
yerlerinin fsyeri sayist | 400 600 750 1400 1700
denetimi Zabita
Miidiirliigii
911 Gida satis
- yerlerinin .
denetimi Mallyet Tl
Gayri sihhi
isyeri Tsyeri sayist % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 Zabita
denetimi Miidiirliigii
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N h : . o
o Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Isportacilar ile .
miicadele Muc;dele Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin
stiresi Zabita
Miidiirliigii
9.1.2 lsgortacnlar ile
miicadele Maliyet il
Kaldirim )
ngalinin Ts\i/;:ec;dele Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin Zabita
Onlenmesi Miidiirligii
Maliyet TL
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KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKiN KILMAK

Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . « . -
° Proje gosterges 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Ruhsat
komisyonu Talebe Talebe Talebe g6 T?Iebe Talebe
islemleri inceleme inceleme X inceleme/ | Zabita
. espit Miidiirliigii
913 | Is yeri rphsat
denetimi .
Maliyet Tl
Is yeri Mitcadel
denetim(Lokant Su:::i cle Her giin Her giin Her giin Her giin Her giin Zabita
a-firn —vb) Miidirligi
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N h « . -
° Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Giiriilti Denetim Sikayetleri | Sikayetleri | Sikayetlerin Sikayetleri | Sikayetleri
denetimi siiresi n % 100 n % 100 % 100 n % 100 n % 100 Zabita
Miidiirligii
Maliyet TL
914 Denetim Kati atik Denetim Sikayetleri | Sikayetleri | Sikayetlerin Sikayetleri | Sikayetleri
calismalari denetimi siiresi n % 100 n % 100 % 100 n % 100 n % 100 Zabita
Midirligi
Gorlintl . . . . . . . . . . .
Kirlilizi Denetim Sikayetleri Sikayetleri Sikayetlerin Sikayetleri Sikayetleri
181 siiresi n % 100 n % 100 % 100 n % 100 n % 100 Zabita
denetimi Miidiirliigi
Maliyet TL
Tsyeri ruhsat Denetim Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
denetimi siiresi denetim denetim denetim denetim denetim Zabita
" Midirligi
Maliyet TL
KENTTE ESENLIiK SAGLIK VE HUZURU ETKIiN KILMAK
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N h .4 . -
° Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Traﬁlf . E{ene'nm Her Giin Her Giin Her Giin Her Giin Her Giin
denetimleri stiresi Zabita
915 Trafik Miidiirligi
hizmetleri
Maliyet TL
Servis Denetim Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
denetimleri siiresi denetim denetim denetim denetim denetim Zabita
Miidiirligi
Maliyet TL
KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . p . -
o Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
i : Uygulama Rutin Rutin Rutin Rutin Rutin
9.16 Imara Imara uygunluk | o o denetim denetim denetim denetim denetim Zabita
uygunluk Miidiirliigii
Calismalari
Maliyet TL
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AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA

Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . N . -
0 Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Afetlere karst | imara Uygulama 1
10.1.1 eylem planmln uygunluk alan miktar
olusturulmasi.
Maliyet TL 10.000
AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . N . -
° Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Kentte her
tirld yapy, bina,
tesis ile agik ve
kapali alan U luk
isletmelerinde yguniux Siirekli Siirekli Siirekli Siirekli Siirekli
denetimleri o
alinacak yangin Itfaiye
onleme ve Miidiirligii
sondiirme
tedbirlerini,
Maliyet TL
itfaiye
Personeline
verilenKisi | gaaukisi 30 30 30 30 30 '
Bas! tfaiye
Uygulamali Miidiirligi
Yangin 6nleme Egitim Suresi
veyangin ve Maliyet L
10.1.2 | kazalar ile y
miicadele itfaiye
call‘sma‘lar nin Personeline
i;-l.{m l.nr'sekllde Yénelik
Onetimi Yapilan Adet 3 3 5 5 6 )
Yangin ltfaiye
Tatbikati Miidirligii
Sayisi Adet
Maliyet TL
Kurtarma
arag ve )
. Ekipman
ekipman
- . alimlar1 ftfai
eksikliklerini ?gf?l_____
gidermek. Midirligh
Maliyet TL 100.000 150.000 150.000 200.000 200.000
AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N . N . -
° Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Yanginlara karst | Yangmlara | o4, % 100 % 100 % 100 % 100
miidahale miidahale % ftfaiye
Midirligi
10.1.3 | Yangmn ve Maliyet TL
kazalara
miidahale. Kafalara karsi Miidahale % % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
Miidahale sl itfaiye
i Miidiirligi
Maliyet TL
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AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA

Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N B “ . -
0 Proje gostergest 2020 2021 [ 2022 | 2023 2024 Birim
Kar ile kaplanan oo o
kent ici yollarin Iltg(l)ya““ %1 o100 % 100 %100 % 100 % 100 A
acllmasi Fen Isleri
Maliyet TL 3.000.000 3.300.000 3.500.000 4.000.000 4.500.000
Sokak ve
. _ . o
Mevsimsel kaldinmlarda | Ihtiyacin % | o 100 % 100 % 100 % 100 % 100 lifaiye
10.1.4 | Yagislarin Kent ki karlarin 100 Miidiirligi
ozerindeki tasinmasi
olumsuzluklarmm | Maliyet TL 500.000 550.000 600.000 650.000 750.000 Fen sleri
azaltmak Yagmur suyu ihti 0,
kanallarinin 10‘3““‘ ° | %100 % 100 % 100 % 100 % 100
temizlenmesi
Maliyet TL 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000 Fen Isleri
olasi sel ve
taskinlara
midahale
Maliyet TL 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000
EVRENSEL YENi KAMU YONETIMIi iISLEVSELLIGINi YAYGINLASTIRMAK
Faaliyet faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
N i o i iri
° Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024 Birim
Vizyon sahibi esnek
belediye orgiitii i
e e Memnuniyet | o 69 %70 %70 %70 %70
§ . orant YoOnetim ve
gergeklestirmek. tiim birimler
Maliyet TL
Vatandas merkezli .
olusumu g‘f“dahale % | %100 % 100 % 100 % 100 % 100
gergeklestirmek Yonetim ve
tiim birimler
Maliyet TL
Miidiir ve
Yetkilendirilmis personel
yonetici olusumunu anketleri 1 1 1 1 1
P gerceklestirmek. (Anket Yonetim ve
:BéLe_dlyeCIl adeti/y1l) tiim birimler
kamu Maliyet TL
yonetimin
11.1.1 | deyeni Birey yonetimli yap1
yapy, roller | yerine ekip Personel
ilkeler ve yonetimli yap1 anketi 1 1 1 1 1 '
politikalar1 | olusumunu adeti/y1l Yonetim ve
islevsel gergeklestirmek iim birimler
kilmak. .
Maliyet TL
Risk almaya isteksiz
yonetim yerine risk )
: Risk
almaya ve kriz NI
. silimli yonetimi 1
y?netl_neye egilimli plant adeti Y énetim ve
yonetim olusumunu tiim birimler
Gergeklestirmek.
Maliyet TL 5.000
Girdi ve Siireg
Odakl yerine Cikti Pgr:orma;ng Véneti
ve Sonug Odakli EOSTETSCICTl 1 959 % ? %? %? %? ' onetim ve
gergeklestirm tiim birimler
olusumun_ . ) e % si
gergeklestirilmesi.
Maliyet TL Ydnetim ve

tiim birimler
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EVRENSEL YENi KAMU YONETIiMi iSLEVSELLIGINi YAYGINLASTIRMAK

Faaliy Faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
t N i 5 : o
e Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024 Birim
Kent konseyi
Toplantt
X 1 1 1 1 1
géll'?H"lalarH.nn Adeti/yil Yazi isleri
yiriitiilmesi
Maliyet TL 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
Toplant1
Halk toplantilar: Adeti/yil 1 1 1 1 1 Muhtarliklar
miidiirligi
Katihmci Maliyet TL 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
belediyecilik Paydaglardan (i¢ ve
1112 | anlayisim dis) gelen talep ve Talep say1si
artiracak sikayetlerin cevaplama % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 Muhtarhiklar
orant miidiirliiz
uygulalmatllarlm degerlendirilmesi. penraet
Z:lygm astriim Maliyet TL
Sivil toplum
kuruluslari ile Toplant:
Tonl 3 1 adgi/yﬂ 2 2 2 2 2 Mubhtarliklar
oplantilar. miidirligi
Maliyet TL 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
Anketler Anket 2 2 2 2 2
say1s1/Y1l
Maliyet TL 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

2886 sayili Devlet ihale kanunu, 4734 sayih kamu ihale kanunu, 2863 sayih Kiiltiir Varhiklar1 Koruma Kanunu ve
diger kanunlar, sartnameler, yonetmelikler ile tebliglere uygun sekilde ihale ederek islerin yapimini sonuclandirmak.

Faaliy Faaliyet Alt Faaliyet/ Performans Hedef Sorumlu
t N H P . L.
e Proje gostergesi 2020 2021 [ 2022 [ 2023 2024 Birim
5 Alim
Dogmdan Adeti(Topla -
alimlar m tutar)/yil Mali isler
Maliyet TL 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
211 ihate Belli istekliler | ju1c
uygulamalari ile yapllan Adeti(Topla Mali igler
1haleler m tutar)/yil
Maliyet TL 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
Agik ihale il .
¢ cue Maliyet TL
yapilan alimlar
Maliyet TL 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
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Satig ihaleleri

131



Mali Kaynak Analizi
Mali kaynak analizinin temel amaci, belediyenin biitcesi g6z dniinde bulundurularak stratejik planda yer alan amag, hedef ve
performans gostergelerinin gergekei bir sekilde belirlenmesidir. Mali kaynak analizi yapilirken belediyenin mali yapisini

etklleyebllecek asagidaki hususlar da incelenir:
Vergi, resim, harg, katki, katilma paylari ve istirakler gibi 6z gelirleri etkileyecek egilimler

VVVVVVVV

Tahmini Kaynaklar/Biitce gelirleri

Genel biitge vergi gelirlerinden transferleri etkileyecek egilimler
Yatirim harcamalarin etkileyecek egilimler
Personel harcamalarin: etkileyecek egilimler
Borglar ve geri 6demelerin durumu
Belediyeye ait gayrimenkullerdeki degisimler
Finans piyasalarindaki yatirimlarin durumu
Belediye sirketleri ile belediye arasindaki mali transferler
Belediye sirketlerinin bilangolarindaki degisimler

KAYNAKLAR 2020 2021 2022 2023 2024 Toplam Kaynak
Genel Biitce 61.697.584 64.165.487 66.732.106 69.401.390 72.177.445 334.174.012
Vergi Gelirleri 7.112.144 7.396.629 7.692.494 8.000.193 8.320.200 38.521.660
Tesebbiis ve

Miilkiyet Gelirleri 4.652.960 4.839.078 5.032.641 5.233.946 5.443.303 25.201.928
Alnan bagss ve

yardimlar ile Ozel 1.946.880 2.024.755 2.105.745 2.189.974 2.277.572 10.544.926
gelirler

Ozel gelirler

Sermaye gelirleri 2.590.432 2.694.049 2.801.881 2.913.956 3.030.514 14.030.832
Alacaklardan

tahsiller

Toplam 78.000.000 | 81.119.998 | 84.364.867 | 87.739.459 | 91.249.034 | 422.473.358
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[ZLEME VE DEGERLENDIRME

Bu Stratejik Plan 20202024 arasi bes yillik donemi kapsar. Plan en az iki yil uygulandiktan sonra Planin kalan
stiresi icin giincellestirilebilecektir. Giincellestirme, Planin misyon, vizyon ve amaglar degistirilmeden,
hedeflerde yapilacak nicel degisiklikler seklinde olabilecektir. Ayrica;

a. Gorev, yetki ve sorumluluklarimiz1 diizenleyen mevzuatta degisiklik olmasi,

b. Hiikiimetin degismesi,

c. Belediye Bagkaninin degismesi,

d. Dogal afet, tehlikeli salgin hastaliklar veya agir ekonomik bunalimlarin vuku bulmasi, hallerinde Plan
yenilenebilecektir.

Yenileme, Stratejik Planin bes yillik bir donem icin yeniden hazirlanmasidir. Stratejik Planin yenilenmesi karari,
yukaridaki sartlarin olugsmasini izleyen en gec ii¢ ay i¢inde alinir. Bu karari takip eden alt1 ay i¢cinde Stratejik Plan
yenilenir.

Belediyemizin 2020-2024 Donemi Stratejik Planinin basariya ulagmasi i¢in etkin bir izleme ve degerlendirme
stireci yiiriitiilecektir. Stratejik planin izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk st yoneticidedir.
Hedeflerin, stratejik performans gostergelerinin ve risklerin takibi ilgili hedeften sorumlu birimin harcama
yetkilisinin sorumlulugundadir. Harcama Birimlerinden hedeflere iliskin alinan gerceklesme degerlerinin
konsolide edilerek iist yoOneticiye sunulmasi ise, Strateji Gelistirme Birimi ve mali isler Miidiirliigiiniin
sorumlulugundadir. Stratejik Plani izleme ve degerlendirme siirecinin amaci, Belediyemizin  performans
gostergelerinin Olgiilmesi ve sorgulanmasi, performans grafiklerinin c¢izilmesi, performans disiikliigii olan
alanlarin belirlenmesi ve nedenlerinin aragtirilmasi, iyilestirmeye agik alanlarin belirlenmesi ve iyilestirme eylem
planlarinin olusturulmasi, iyilestirme ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi ve izlenmesidir. Stratejik Planda yer alan
amac ve hedefleri gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerin uygulanabilmesi i¢cin amag, hedef ve faaliyetler bazinda
sorumlularin hangi birimler oldugu, ne zaman gergeklestirilecegi, hangi kaynaklarin kullanilacagi gibi hususlarin
yer aldif1 yillik performans programlari hazirlanacaktir. {lgili yilin Ocak ayinda yaymmlanarak uygulanmaya
baglanan Nihai Performans Programinda performans gostergelerinin yil sonunda ulagsmasi hedeflenen degerleri ile
birimlerin sorumlu oldugu faaliyet basliklar1 konusunda her birimin hangi isleri gerceklestirecegi ve bunlara
ayrilacak kaynaklar ayrintili olarak Faaliyet Raporlar 6 ayda bir yapilmasi planlanmistir. Bagkanlik ayrica gerekli
gordiigiinde raporlari ister. Proje ¢ikti raporlari ile performans “Degerlendirme” siitununda gosterge degerlerinin
beklenenin altinda/iizerinde gerceklesme nedenleri belirtilerek, gerceklesmenin gosterge hedefine ulasma
diizeyine katkisi ile ilgili agiklamalara yer verilecektir. Heniiz gergeklesmesi bulunmayan ya da ulasilamayan
gosterge degerleriyle ilgili agiklamalara da yer verilecektir. Belediyemiz Stratejik Planinda gosterilen performans
gostergeleri sorgulanarak Olclilmesi, hedef degerle Olgiilen deger karsilastirilacak ve bu veriler kullanilarak
Belediyenin Idare Faaliyet Raporu hazirlanacak ve her yilin nisan ayinda belediye meclisinin onayina
sunulacaktir.
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