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BELEDIYE BASKANININ SUNUMU

Yerel yonetimlerin kamu ydnetiminde son derece 6zel ve bir o kadar da o6nemli bir yere sahip olduklari
bilinmektedir.

Esas olarak Fransiz Ihtilali‘nin bir sonucu olarak ortaya c¢ikan belediyeler (komiinler), ayni tarihsel olayin bir baska
sonucu olan merkezi-ulus devlet kavraminin “anti-tez”i olarak ve/veya merkezi siyasi erki yerelde paylasan; bir
baska ifadeyle kendi yénetim alanlarinda merkezi iktidar karsisinda kontrolli 6zerklige sahip bélgesel yonetimler
olma karakterine sahiptir.

Tarihsel olarak ortaya cikisi, merkezi siyasi iktidari yerelde paylasma olmakla birlikte, tGlkemizde yerel ydnetim
kavrami ve hukuku yerinden yoénetim ilkesine uygun olarak sekillenmistir. Yerel yonetim kavrami ve tarihsel
gelisim icerisinde Ustlendigi siyasi misyonu dikkate alindiginda, merkezi iktidarin kimi gorevlerini tasrada merkezi
iktidar adina yerine getirme goérev ve yetkisine sahip yerinden ydnetimin yerel yonetim kavramini karsilamaktan
uzak oldugu da aciktir.

75 yilhk 1580 sayili Belediye Kanunu’'nun yerini, yerel ydnetim reformu olarak sunulan 5393 sayili yeni Belediye
Kanunu’nun almasi da, bazi alanlarda daha genis yetki ve inisiyatif saglamakla birlikte, ne yaziktir ki yerinden
yonetim mekanizmasini yerel yonetim mekanizmasina déndstirmeye elvermemistir.

Egemenligin halka ait oldugu her demokratik toplumda, mali ve idari yonden merkezi iktidar karsisinda 6zerk bir
yaplya sahip bir yerel ydonetim beklentisi, siyasal yasamimizin édnemli bir demokratik acilimi olarak énemini
korumaktadir.

Gerek 5393 sayili Belediye Kanunu, gerekse 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, AB uyum slrecinin
birer geregi olarak pes pese ylrurlige sokuldu. Her iki kanun da belediyeler icin beklenen yenilikleri getirmemekle
birlikte, ginimuz modeli teknik devlet anlayisinin karsiligi olarak; etkinlik, verimlilik, seffaflik ve denetlenebilirlik
gibi kamu ydnetiminde hep kabul edilegelmis ilkeleri, belirli bir plan igerisinde teknik olarak ifade etme
zorunluluguna doénistirmustir. Iste Stratejik Plan bu teknik devlet anlayisinin Griini olarak, kamu kaynaklarinin



kullaniminin teknik olarak dizenlenmesi; Performans Programi da bu planin izlenmesi ve 6lglilmesi ve bunun igin
izleme-6lcme goéstergelerinin belirlenmesi olarak ortaya cikmistir.

Stratejik Planimiz, yonetim anlayisimizin geredi olarak alti temel unsur ve ilkeyi icermektedir.

Ilkin, Stratejik Planda éngériilen eylem ve projeler, hizmet maliyetlerinin azaltiimasini éngérmektedir. Bu, kamu
kaynaklarinin etkin, verimli ve ekonomik olarak kullaniimasi ve saglikh bir mali kontrol sireci ile denetlenmesi
anlamina gelmektedir. Daha dolaysiz anlatimla; SP’da yer alan projelerimiz, maliyet muhasebesi ve performansa
dayall bltce anlayisl ile az para ile cok isi daha dlzgln yapabilmeyi ilke olarak benimsemistir.

ikinci olarak Stratejik Planimiz, hizmet sunumunda kalitenin artmasini hedeflemektedir. Bu hedef, kamu
hizmetlerini sunarken vatandas memnuniyetini esas almakla iligkilidir. Vatandas ile yakin iliski icinde ve onun gorls
ve beklentilerine uygun hizmet sunulmasi, ulasiimak istenilen standartlarin dnceden belirlenerek kamuoyuna
duyurulmasi, standartlara ulasmay! 6lcebilecek performans degerlendirme yéntemlerinin gelistiriimesi ve katilimci
blitce slreci, hizmet sunumunda kalitenin artmasina yol acacaktir.

Stratejik Plan hazirhdinda Ggilnci ilkemiz, hizmet sunumu igin gereksinim duyulan kamu personelinin gerekli sayida
ve yetkinlikte istihdamini saglamak olmustur. Stratejik Planda, faaliyet, eylem ve projelerin maliyet hesaplarinin
Onceden belirlenmis objektif esaslar icerisinde yapilmasi, faaliyetler toplami bakimindan kurumda gereksinim
duyulan personel sayisini ve erisilmesi istenilen dizeyini de belirlemektedir. Bdylelikle, hangi hizmet biriminde,
hangi yetkinlik dizeyinde istihdam gerektigi belirlenebilmekte ve bu da insan kaynaklarinin politikalarinin, hizmet
gerekleri ile ortlistlrilmesi olanagl saglamaktadir.

Bir diger ilkemiz, bitlin birim ve hizmet alanlarinda elektronik belediyecilie gecmek olmustur. E-Belediye ile
yurttagslarimizin belediyeye gelmeden talepte bulunmalar, bilgi edinme hakkini kullanabilmeleri, vergilerini
O0deyebilmeleri, meclis kararlarina, imar plani hikimlerine ulasabilmeleri olanakli hale getirilmektedir. Keza ayni
kapsamda, ilce icerisindeki idari, sosyal, kultlrel, sportif nitelikli kurum ve kuruluslara yonlendirme veya bunlar
hakkinda gerekli bilgilere erisme olanadi saglanacaktir. Kurumsal organizasyon bakimindan da e-belediyecilik
projelerimiz; elektronik arsivle belge glvenligi sadlanacak ve hizmet icin gerekli belgelere hizli erisim
gerceklestirilerek hizmet Uretimi streci rehabilite edilecektir.



Besinci olarak, stratejik planimiz; “Basit Belediyecilik” anlayisini yaratma amacina yonelmistir. Bu amag, kamu
kaynaklarinin neler oldugu, nasil kullanildigini izlemeye imkan verecek olan hizmet lretim organizasyonunun
yeniden tanimlanmasini icermektedir. Hizmet birimlerinin gérev ve sorumluluklarinin en klglk ayrintilara kadar
belirlendigi “Entegre Yonetim” esaslari, stratejik plana tasinmak suretiyle, hizmet birimleri arasinda entegrasyonun
saglanmasi ve entegre edilmis kurumsal organizasyonun herkes tarafindan ve o6zellikle de kurum calisanlari
tarafindan bilinir hale getirilmesidir. Bu sistemle, hizmet Gretim slireci hem kisaltilacak, hem de basitlestirilecek;
boylelikle, burokratik hantalliktan kaynaklanan sorunlar en aza indirilebilecektir.

Stratejik Planimizin dayandigi ilkelerimizin sonuncusunu “Saydam ve Dirist Belediyecilik” olusturmaktadir.
Stratejik Planlamanin en édnemli avantajlardan birini kamu kaynaklarinin nelerden olustugunu ve nasil kullanildigini
izlemeye-6lcmeye olanak verecek bir mantiga sahip bulunmasi olusturmaktadir. Mali saydamlik olanagini yaratan
bu sistemde; stratejik planda yer alan tim faaliyet, eylem ve projeler; bunlara iliskin maliyet bilgileri, gerceklesme
zaman ve slregleri; proje girdileri, ciktilari, kalite ve verimlilik géstergeleri; bu faaliyet, eylem ve projeler igin
tahsis edilen 6denek tutarlari 6nceden kamuoyuna acgiklanacak olmasi saydam ve dirist belediyeciligin zeminini
hazirlamaktadir. Faaliyet raporlarinin, stratejik planda yer alan faaliyet, eylem ve projelerin dederlendirilmesini
icermesi; sapmalarin varligi halinde sapma nedenlerine de faaliyet raporlarinda yer verilmesi zorunlulugu, saydam
ve dirust belediyeciligin giivencesini olusturacaktir.

Mustafa SARIGUL



STRATEJIK PLAN CALISMALARI SURECI

Bu calisma; Baskan Yardimcisi Av. Ayhan KIZILOZ'Un Baskanliginda, Baskanlik Danismani Kadri VEZIROGLU,
Insan Kaynaklari ve E§itim Mudiric Mehmet CAKAL, Strateji Gelistirme Miduri Ozcan ERTURK, Fen Isleri Mudird
Gursel AKKOYUNLU, Park ve Bahgeler Mudiri Necati EKSI, Bilgi Islem Madird Davut KAYMAK, Saghk Isleri Madir
Yardimcisi Génil KOG, Baskanligimiz AB Biirosu Sorumlularindan Elif DEMIRCAN ve Zeynep SAKA'nin katilimlariyla
olusturulan “Stratejik Plan ve Performans Programi Hazirlama Komisyonu” tarafindan gergeklestirilmistir.

Komisyon galismalari; Devlet Planlama Tegkilati tarafindan hazirlanan “Belediyelerde Stratejik Plan Hazirlama
Rehberi"nde isaret edilen gereklere uygun olarak,

Kurumun;
1. Orta ve Uzun Vadeli Amaclarini,
2. Temel Ilke ve Politikalarini,
3. Hedef ve Onceliklerini,
4. ve Performans Olgltleri ile;

bunlara ulasmak igin izlenecek;

1. Yontemlerini ve
2. Kaynak Dagihmini

Icerecek bicimde; Sisli Belediyesinin bu siirecte uygulayacadi, yol haritasini belirleme hedefine ydnelmistir.
Planlama Siurecinde;

“Neredeyiz?” sorusuna yanit bulabilmek igin; Durum Analizi,




“Nereye Ulasmak Istiyoruz?” sorusuna yanit bulabilmek icin; Ozgdérev (misyon), Ozgériis (vizyon), Ilkeler,
Dederler, Stratejik Amac ve Hedefler,

“Nasil ulasabiliriz?” sorusuna yanit bulabilmek igin; Faaliyet ve Projeler ve bunlarin bltgelenmesi,
“Nasil Olcer ve Dederlendiririz” sorusuna yanit olarak da; Izleme, Dederlendirme ve Performans Olgimii
(Stratejik Planin Meclise Sunumundan Sonra 31.12.2009 tarihine kadar hazirlanarak Belediye Meclisine

Sunulacaktir)

Etaplar planlanmis ve bu etaplara uygun bir streg izlenmistir.

Stratejik Plan ve Performans Programini hazirlamakla gdérevlendirilmis olan Komisyon, planlanan etaplara
iliskin is ve islemlerin yUritim geredine uygun olarak diizenlenen aylik toplantilarla, slrecin planlanana uygun
olarak gelismesini saglamistir.
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I - GIRIS

STRATEJIK PLAN KOMISYONUNUN SUNUMU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontroli Kanunu, Glkemizin AB slrecinde taahhit etmis oldugu ve kamu
yonetimi ile ilgili mevzuatini, birlik tGyesi Ulkelerin mevzuatina uygun hale getirmenin bir ifadesi niteliginde “cerceve
kanun” olarak yurirlige girmekle; idari sistemimiz Stratejik Plan, Performans Programi ve Tahakkuk Esasli-Analitik
BlUtce kavramlariyla da tanismis oldu.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontroli Kanunu, kamu yoOnetiminde; katilimin, saydamhdin, etkinligin
saglanmasi, kamu hizmetlerinin geregince sunulmasi ve idarenin kurulus ve isleyis ilkelerinin belirlenmesi geregini
de ortaya koymustur.

Stratejik Plan kavrami da, bu cergeve kanunun yukarida isaret ettigimiz amag ve ilkelerinin gergeklestirilme araci
olarak kamu yoénetimi alanina dahil olmustur. Ancak, uygulama baslangic olarak belediyeler, 6zel idareler ve
Universitelerle sinirli tutulmus, merkezi idare ve diger kamu kurum kuruluslarinin stratejik plan yapma zorunlulugu
sonraki yillara yayllmistir. Bu itibarla, Belediyemiz 2007 yilinda 2007-2009 yillarina iliskin olarak g yillik birinci
stratejik planini yapmis ve 01.01.2007 tarihinde yiritrlige sokulan bu plan 31.12.2009 tarihinde Oomrind
tamamlamis olacaktir.

Bu plan da, 29 Mart 2009 tarihli secimlerinde Uglincii kez Belediye Baskanlidina segilen Sayin Mustafa SARIGUL'iin,
2010-2014 dénemini kapsayan II. Stratejik Plani olma 6zelligine sahiptir.

Stratejik Planimiz, 1930 yilindan 2005 yilina kadar yuararlikte kalan 1580 sayili Belediye Kanunu ve bu kanuna
bagh mevzuat hikimlerinden kaynaklanan; belediyenin isleyis tarzini dedistirmeyi amaclayan dolayisiyla eski
davranis, glc ve yetki aliskanliklarini degistirme iddiasini tasimaktadir.



Yine planimiz, kaynaklarin etkin, ekonomik, verimli ve yerinde kullaniimasi hedefine ydnelmis; Belediye
Baskanimizin tayin ettigi misyon ve vizyona uygun olarak; kurumsal ilke ve degerlerimiz cercevesinde, stratejik
amagc ve hedeflere ulasabilmenin eylem ve proje bazinda formdullerini icermektedir.

Komisyonumuz, misyon, vizyon ve kurumsal ilke ve dederlerden yola c¢ikarak, belirlenen stratejik amacg ve hedefler
ile bunlara ulasabilme araci olan eylem ve projeleri Uretirken, cok yénll analizlerde yapmis ve/veya yaptirmistir.

Oncelikle, belediyemizin gecmis bes yilina iliskin (2004-2008) kesin hesaba déniismiis biitcelerinin uluslar arasi
Olcltlere uygun olarak ayrintili analizlerini yaptirmistir. Bu analizler, SP'nin ekleri arasinda yer almaktadir. Sermaye
Piyasasl Kurulu’na akredite bagimsiz denetim firmalari arasinda gercgeklestirilen hizmet alimi neticesinde yapilan
analiz, belediye gelirlerinin potansiyel blyuklik ile gerceklesme buylklikleri arasindaki negatif farkhligi yaratan
sebepleri gormek; bu farkhligi gidermeye yoénelik dnlem nitelikli projeler lUretmek veya tahmini gelirlere dayall
projeler —dolayisiyla bltgeler- yapmak yerine kaynadi tespit edilmis, gergeklesebilir gelir buyikliklerine uygun
gerceklesebilir projeler ve dolayisiyla blitce yapabilme olanagi saglamistir.

Bir diger analiz de, belediyemizin tasinmaz envanteri igerisinde yer alan ve fonksiyon olarak donustirilebilir
varliklarinin dederlemesi alaninda gergeklestirilmistir. Bu tasinmaz varliklarindan birinci gurupta yeralanlar, tapuda
belediyemiz adina tescilli, ancak 2981 veya 4706 sayili yasalar kapsaminda olduklar icin isgalcilerine satilmak
zorunda olan tasinmaz varliklarini olusturmaktadir. Bu grup icin yapilan analiz, bazi alanlardaki taginmazlarin yasal
olarak hak sahipligini kazanmis olan isgalcilerine satilmasi yerine, sahip olunan haklari, kentsel doénisim
projelerinin igerisine tasinmasinin gerek kentsel dederler, gerekse belediye gelirleri bakimindan c¢ok 6nemli arti
degerler yaratacagini ortaya koymustur.

Ikinci grup tasinmaz analizi, belediyemizin 6zel miulkiyetinde veya lzerinde belediyemize ait ayni haklar bulunan
tesisli tasinmazlar lGzerinde gerceklestirilmistir. Bu gruptaki dedgerleme analizlerinin sonucu, hali hazirda duran
varlk niteligini tasiyan bu tasinmazlarin fonksiyonlarinda veya tahsis edildikleri amaglarda yapilacak degisikliklerin
hem tasinmaz varliklarinin artmasina hem de esas itibariyle vergi ve paylara dayali belediye biltgesine son derece
onemli 6zel bir gelir kaynadi yaratilabilecegine isaret etmektedir.

Gerek mali, gerekse tasinmaz varligimizla ilgili yapilan analizlere ek olarak kurumun insan kaynaklar ve nitelikleri,
teknolojik alt yapisi ve hizmet Uretimine iliskin kalite-kontrol yapisi da analize tabi tutulmus ve bdylelikle
kurumumuzun gugla ve zayif yanlarinin objektif olarak tespiti mimkun hale getirilmistir.



Bu analizlere ek olarak, gelecek bes yil icerisinde kurumumuzu bekleyen firsat ve tehditlere ydnelik olarak da dis
analiz yapilmis ve ulusal ve uluslar arasi konjonktlrin resmini ortaya koyan ¢evre analizi ile birlikte stratejik planin
yapiminda dikkate alinmistir.

Iic, dis ve cevre analizinin toplami olarak ifade edilen SWOT analizi (GZFT analizi) ile ortaya konulan giglii, zayif
ybnlerimiz, firsatlar ve tehditlere iliskin belirlemeler, stratejik planda éngérilen tim eylem ve projelerin varhk
sebeplerini olusturmaktadir.

STRATEJIK PLAN CALISMALARI SURECI

Bu calisma; Baskan Yardimcisi Av. Ayhan KIZILOZ'lin Baskanhginda, Baskanlik Danismani Kadri VEZIROGLU, Insan
Kaynaklari ve Egitim Midird Mehmet CAKAL, Strateji Gelistirme Mudurd Ozcan ERTURK, Fen Isleri Miduri Girsel
AKKOYUNLU, Park ve Bahceler Midirii Necati EKSI, Bilgi Islem Midiri Davut KAYMAK, Sadlik Isleri Midur
Yardimcisi Géniil KOG, Baskanligimiz AB Biirosu Sorumlularindan Elif DEMIRCAN ve Zeynep SAKAnin katilimlariyla
olusturulan “Stratejik Plan ve Performans Programi Hazirlama Komisyonu” tarafindan gergeklestirilmistir.

Komisyon calismalari; Devlet Planlama Tegkilati tarafindan hazirlanan “Belediyelerde Stratejik Plan Hazirlama
Rehberi"nde isaret edilen gereklere uygun olarak,

Kurumun;
Orta ve Uzun Vadeli Amaglarini,
Temel Ilke ve Politikalarini,
Hedef ve Onceliklerini,
ve Performans Olgutleri ile;

bunlara ulasmak icin izlenecek;



Yoéntemlerini ve
Kaynak Dagilimini

Icerecek bicimde; Sisli Belediyesinin bu siirecte uygulayacadi, yol haritasini belirleme hedefine ydnelmistir.

Planlama Sulrecinde;
“Neredeyiz?” sorusuna yanit bulabilmek icin; Durum Analizi,

“Nereye Ulagmak Istiyoruz?” sorusuna yanit bulabilmek igin; Ozgdrev (misyon), Ozgdriis (vizyon), Ilkeler,
Degerler, Stratejik Amag ve Hedefler,

“Nasil ulasabiliriz?” sorusuna yanit bulabilmek igin; Faaliyet ve Projeler ve bunlarin bltgelenmesi,

“Nasil Olcer ve Degerlendiririz” sorusuna yanit olarak da; Izleme, Degerlendirme ve Performans Olgiimii
(Stratejik Planin kesinlesmesini takiben Aralik ayinda Belediye Meclisine sunulacaktir)

Etaplarn planlanmis ve bu etaplara uygun bir sireg izlenmistir.

Stratejik Plan ve Performans Programini hazirlamakla goérevlendiriimis olan Komisyon, planlanan etaplara
iliskin is ve islemlerin yUritim geredine uygun olarak diizenlenen aylik toplantilarla, slirecin planlanana uygun
olarak gelismesini saglamistir.




II

OZGOREVIMIZ (MISYON),

SISLI'DE CAGDAS YASAMIN, HERKESIN HAKKI OLDUGUNU KABUL EDEREK, SISLI'DE YASAYANLARIN KENTLI
HAKLARINI KARSILAYAN BIR TEMEL YAKLASIM ILE CAGDAS BIR KENTE ULASMAKTIR.

SISLI BELEDIYESI, KENT YONETIMINDE DENEYIME, BIRIKIME VE OZGUVENE SAHIP YAPISIYLA, BUNU
BASARABILECEK YETENEK VE LIDERLIGE SAHIPTIR.

AMAC SiSLiLI OLMA BILINCINI GELISTIREREK VE KENT KIMLIGINE SAHIP CIKARAK, ORNEK BIR KENT
OLUSTURMAKTIR.




III

0ZGORUSUMUZ (VIZYON),

SISLI'DE SEVGI VE KULTURLE YOGRULMUS YASAM KALITESININ, ZENGINLESTIRiLMESi VE YUKSELTiLMES]
TEMEL BAKISIMIZ OLACAKTIR.

BU OZGORUS'UN GERCEKLESMESINDE ESAS ALINACAK ILKELERIMiZ

HUKUKA UYGUNLUK,

DURUSTLUK VE GUVENILIRLIK,
BECERIKLILIK,

HOSGORU VE SAYGI ILE

KARARLILIK VE TUTARLILIK OLACAKTIR.




IV

ILKE VE DEGERLERIMiZ

IV.1 CUMHURIYET iILKE VE DEGERLERINE BAGLILIK

Sisli, Atatirk’in EVIDIR. ISTIKLAL SAVASI ILE ILGILI ILK KARARLAR, MUSTAFA KEMAL'IN SISLI'DEKI EVINDE
ALINMISTIR. Sisli Belediyesi, gorev ve sorumluluk alaninin her kademesinde ve gelistirdigi hizmet politikalarinda
Cumbhuriyetimizin, Laiklik, Sosyal Hukuk Devleti ve Ulusalcilik ilkelerini esas alacaktir. Sisli Belediyesi‘nin 6zgdreuvi,
bu dederleri yasatmak ve blylk Onder Mustafa Kemal Atatlirk’lin isaret ettigi uygarlik dogrultusunu izlemek
olacaktir. Sigli Belediyesi bu 6zgoérevi, uluslar toplulugunun esit haklara sahip bir lyesi olmak hedef ve iddiasi ile
uyumlu bir dis politikaya sahip gikacaktir.

CUMHURIYET DEGERLERI iLE ILGILI HER TURLU ETKINLIGIN ICINDE VE ONUNDE OLACAGIZ.
IV.2 HUKUKA VE KAMU YARARINA UYGUNLUK

Sisli Belediyesi, gerceklestirecedi eylem ve islemlerinin timinde, hukuka uygunlugu temel kabul edecek, hukuka
uygunluktan sadece yasal diizenlemelere uygunlugu degil, ulusal ve uluslararasi hukuk dedgerlerine, temel insan
haklari ve 6zglrliklerine, yargl organlarinin kararlarina uygunlugu esas alacak, Hukuka Uygunlugu ayni zamanda
kamu yararina da uygunluk olarak degerlendirecek ve Sisli Belediyesi'nde her tirltu karar, kisi yarar degil, kamu
yarari gozetilerek alinacaktir.

HALKIMIZ YARARINA OLMAYAN HICBIR UYGULAMA YAPMAYACAGIZ.




IV.3 NITELIKLI HIZMET VE VERIMLILIK

Sisli Belediyesi, Uretilen hizmetin; yasam kalitesinin ylUkseltilmesi ve firsatlarin zenginlestirilmesi, cagdas kentsel
hizmet nitelik ve niceliklerine uygunlugu cercevesinde, hizmetin yurttaslara, caddas yeterlilik dizeyinde
ulastiriimasi icin, her tirli 6zeni ve cabay! gosterecektir. Hizmetin Uretilmesinde, kaynaklarin dogru ve yerinde
kullanilmasi ve kaliteli hizmet ilkesinden 6din verilmeksizin, verimliligin arttirlmasi; cagdas yonetim teknikleri
kullanilarak burokratik islemlerin en aza indirilmesi ve yurttaslara hizmetlerin sunumunda yasam kolayhdinin
saglanmasi hedeflenecektir.

Her tlrli eylem ve islemin, toplumun tim kesimlerinin, ekonomik ylikselmesine katki saglamasina ydnelik
olmasina, dikkat edilecektir.

NiTELiKLI HiZMETTEN ODUN VERMEYECEGiZ.

IV.4 ACIKLIK, SAYDAMLIK:

Sisli Belediyesi, karar alma ve uygulama sirecinde, yasalarin kisiye 6zel saydigi ve sadece kisiye acgik olanlarin
disindaki tim islem, eylem ve kararlardan; kararlarin sonuglarindan; kararlarin yakin ve uzak etkileme alanindan;
kararlarin getirmis oldugu hukuki ve mali 6dev, sorumluluk ve yiklerinden her bireyin, her kurum ve kurulusun
bilgi edinmesini temel yurttashk hakki bilerek ve karar alma ve uygulama slrecinde herkesin bilgi edinmesine
olanak saglayacak bir hizmet organizasyonu olusturmayi ana ilkelerden biri sayacaktir.

Her tarlG ve karsilikh ic ve dis denetim yéntem ve uygulamalari ile hesap sorma - hesap verme alanlari, ilgi ve
sorun odaklarindaki olusumlara acik olacaktir.

HESAP SORMAKTAN VE HESAP VERMEKTEN KORKMAYACAGIZ.
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IV.5 GEREKSINMELERE UYGUNLUK VE YERINDELIK

Sisli Belediyesi, yerine getirdigi - yurtttigd hizmetlerde, yurttaslarin gereksinimlerini ve bu gereksinimlerin
bilimsellik, cagdaslik, kentlilik, estetik, cevresel ve toplumsal dederlere uygunluk bakimindan yerindeligi temel
alacaktir.

Belediyenin her turli eylem ve isleminin, sirdirilebilir kalkinmayr saglamaya yonelik olmasina, 0zen
gobsterilecektir.

Bu Stratejik planin, hazirlanmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi asamalarinda, Belediyenin her turli eylem ve
isleminin, SURDURULEBILIR KALKINMAYI saglamaya yonelik olmasina, 6zen gdsterilecektir.

PERSONELIN, CALISKAN VE BECERIKLI OLMASINI, SORUN DEGIL, COZUM URETMESINI MUTLAKA SAGLAYACAGIZ.
CALISMAKTAN YORULMAYACAGIZ.

IV.6 ESITLIK VE ADALET

Sisli Belediyesi'nce ydratilen hizmetlerde, hizmetin 6znesi konumunda bulunan yurttaglar, sosyal durum ve
statlleri nedeniyle herhangi bir ayrima tabi tutulmaksizin digerleriyle esittir ve hizmetin tiketiminde, adaletli
dagitim temelinde degerlendirilecektir.

HIZMELERDE ADIL BIiR DAGITIMI,INSANLARIN ESIiTLIGI ILKESI iLE GERCEKLESTIRECEGIZ.




IV.7 KATILIMCILIK

Sisli Belediyesi, Belediye Meclisi ve Il Genel Meclisi Uyeleri ve muhtarlar gibi secilmis gorevliler, ilgi ve sorun
odaklarinda bir araya gelmis vyurttaslar, dernekler, sendikalar, kooperatifler, vakiflar ve diger Sivil Toplum
Orgitleri, Universiteler, Kamu Kurum ve Kuruluslari ve Belediye Hizmetlerinin sunucusu, saglayicisi ve yararlanicisi
niteligindeki diger dis paydaslari ile Belediyede gorev yapan memur ve is¢i konumundaki ic paydaslari olan kamu
gorevlilerinin, karar alma slreglerine etkin bir bicimde katilimlarini saglamayi, temel ilkelerden biri sayacaktir.

KATILIMI YONETIMDE ORTAKLIK ANLAYISI iLE GERCEKLESTIRECEGiZ.

IV.8 CEVRE DEGERLERINE SAYGI

Sisli Belediyesi'nde gevrenin korunmasi, hizmetlerin gevre dederlerine uygun olarak yerine getirilmesi esas olacak,
Sisli Belediyesi, hizmet sunumunda cevre dederlerine uygunluk ilkesinin yani sira, cevre bilincinin gelistirilmesi icin
etkinliklerde bulunmay! da temel bir gérev sayacaktir.

DOGAL VE TARIHI CEVREYI, KUTSAL BiR DEGER OLARAK KORUYUP GELISTiRECEGIZ.

IV.9 SEVGI - SAYGI VE HOSGORU

Sisli Belediyesi eli ile yuruttlen hizmetlerde; dil, din, mezhep, etnik kdken, cinsiyet, vb. ayrimi yapiimaz. Sisli
Belediyesi, inanglara saygil, farkhliklari kilttrel zenginligimiz; renklerimiz olarak algilayan ve bu farkhliklari ulusal
kimlik tamimlamasinda eriten bir hizmet anlayisina sahip olarak; “Karsilikl Sevgi ve Saygi Ilkesi”nin geredi,
yurttaslarimiz, hangi inanca sahip olursa olsun, inanclarini toplumsal ve ulusal degerlerimize uygun olarak
yasamasi, alt kimliklerini toplumsal ve ulusal degerlerimize uygun olarak 6zglirce gelistirebilmeleri igin, gereksinim
duyulan yatirrm, hizmet ve etkinlikleri yerine getirecektir.

EVRENSEL BARISA, YURT ICINDEKI BARIS iLE ULASILACAGINI UNUTMAYACAGIZ.
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IV.10 SOSYAL BELEDIYECILIK VE POZITIF AYRIMCILIK

Sisli Belediyesi, hizmet Uretim ve dagitiminda, Belediye sinirlar igerisinde kentsel alt ve Ust yapi hizmetleri
bakimindan yetersiz alanlara yatinm; yoksullara, yaslilara, kadinlara ve c¢ocuklara hizmet 6nceligi bakimindan,
pozitif ayrimcihdi temel ilke olarak kabul edecektir. Sisli Belediyesi, yasalarla baska kamu kurum ve kuruluslarinin
gorev ve sorumluluk alanina alinmis da olsa, yurttaslarimizin egitim, saglk ve kiltirel alanlarda firsat esitliginden,
yararlanmalarini amaglayan, Sosyal Belediyecilik ilkesini hayata gecgirmek igin her tirli olanagi kullanacaktir.

HIZMETTE ONCELIGI,YOKSULLARA,YASLILARA VE COCUKLARA VERECEGiZ.




SiSLi BELEDIYESI
YONETIM MODELI

Planli, olgulebilir,saydam,Kaliteli,
Kalkinma Yonetimi

. SURDURULERBILIR nm TROL ILIM
ALKINMA- E DENETIM)

ilgili Kanunlar

(Planh ve Olgiilebilir Yénetim-Saydamlik-Hesap Verme-Hesap Sorma)
> Belediye Kanunu

> Biiyiiksehir Belediye Kanunu

> il Ozel idaresi Kanunu

> Bilgi Edinme Kanunu

> Devlet ihale Kanunu

> Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu

> Kamu Tasinmazlari ile ilgili 4706 ve 4916 Sayili Kanunlar
> Kiiltiir ve Tabiat Varliklari Kanunu

> Cevre Kanunu

> Gelir Vergisi ve Kurumlar Vergisi Kanunlari

> Kentsel Doniigiim Kanunu (5366)

> Toplu Konut Kanunu (5162)

}

Belediye Gelirleri Kanunu
Devlet Personel Kanunu Heniiz Yasalagmadi
Imar Kanunu




SONUC:

O0ZGOREVIMiz  (MISYONUMUZ) - 0zGORUSUMUZ  (ViZYONUMUZ) ILKELERIMIZ VE DEGERLERIMiZ
DOGRULTUSUNDA, STRATEJIK PLAN YONTEMI ILE STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERE ULASMAK ICIN, HAZIRLANAN
PROJELERIN KAYNAKLARLA VE ZAMANLA UYUMLU OLARAK YASAMA GECIRILMESI, BELEDIYEMiZIN ONCELIKLI VE
EN ONEMLI GOREVI OLACAKTIR.

BU, 10 BASLIKTAN OLUSAN, ILKE VE DEGERLERIMiZ DOGRULTUSUNDA STRATEJIK AMAG, HEDEF; POLITIKA VE
PROJELERIMiZ, PLANDAKI PERFORMANS OLGUTLERIYLE DEGERLENDIRILECEK, BASTA BELEDIYE MECLISiMiz
OLMAK UZERE KENTTEKI ILGiLi BIRIMLER, AKTORLER VE PROJE ORTAKLARI TARAFINDAN DENETLENECEK VE

GELISTIRILEREK SURDURULEBILIR KALKINMAYA YONELMESI SAGLANACAKTIR.

SiSLi BELEDIYESI, HER HIZMET KONUSUNDA OLDUGU GIBI, STRATEJIK PLAN KONUSUNDA DA, ULKEMIiZE ORNEK
VE SISLI'YE LAYIK BIR HIZMETI SUNACAKTIR.




\'}

SISLI ILCESI ILE ILGILI BILGILER
SISLI ILCESI TARIHI

Sisli, Istanbul Ilinin Avrupa yakasinda yer alan bir ilcesidir. 1954'te ilce olan Sisli ilcesi'nde K&y yerlesimi yoktur.
28 mabhallesi bulunan Sisli doguda Besiktas, kuzeyde Sariyer, batida Eylp ve Kagithane, glineyde Beyodglu ilceleri
ile cevrelidir.

Denize sahili olmayan Sigsli ilgesi'nde ¢ok sayida tarihi eser, isyeri, modern ticaret merkezi, kiltlir ve sanat merkezi
bulunmaktadir. Sisli ilcesi Kagithane'nin, 1987'de ayrilarak ayri bir ilce olmasiyla ikiye bélindi. Kuzeyde yer alan
Ayazada, Maslak ve Huzur mahalleleri bir 6bek olustururken, geride kalan diger mahalleler gene ayri bir 6bek
olusturdular. Bu iki 6bek Blylkdere Caddesi'yle birbirine baghdir. Ayrica Gircistan Katolik kilisesinin 5 dénimlik
arazisi de bu bdlgededir.

Etimoloji
Sisli adinin, zamaninda siscilikle ugrasan bir aileye ait olan Siscilerin Konadi'nin adinin zamanla Sislilerin Konagi'na

donistigine ve buradan geldigine dair rivayet vardir. Diger bir rivayet ise, Sisli adinin, topografik olarak Beyoglu
Platosu'nda yukseltisi fazla olan bir bélgede bulunmasindan geldigidir.
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http://tr.wikipedia.org/wiki/Be%C5%9Fikta%C5%9F
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http://tr.wikipedia.org/wiki/Ka%C4%9F%C4%B1thane
http://tr.wikipedia.org/wiki/Beyo%C4%9Flu
http://tr.wikipedia.org/wiki/K%C3%BClt%C3%BCr
http://tr.wikipedia.org/wiki/Ayaza%C4%9Fa,_%C5%9Ei%C5%9Fli
http://tr.wikipedia.org/wiki/Maslak,_%C5%9Ei%C5%9Fli
http://tr.wikipedia.org/w/index.php?title=Huzur,_%C5%9Ei%C5%9Fli&action=edit&redlink=1
http://tr.wikipedia.org/wiki/B%C3%BCy%C3%BCkdere_Caddesi

Tarih
Osmanli donemi:

Ilcenin en eski mahallesi olan Tatavla'nin (Kurtulus) 16. yy'da kuruldudu ileri sirilir.19. yy'a kadar baglar ve
bostanlarla dolu olan Sisli'de cok az yerlesim vardi. Yerlesme alani 19. yy'dan baslayarak Harbiye, Pangalti ve
Macka'ya dogru yayilmaya basladi.Ferikdy'de ilk bira Uretim tesisinin kurulmasi ve Sisli Etfal Hastanesi'nin acilisi da
1890'lara rastlar. Bomonti Bira Fabrikasl 19. yy'in baslarinda kurulmustur. 1870'te ¢cikan Beyoglu yangininda evsiz
kalan Levantenler ve gayrimUslimler Harbiye cevresinde insa edilen kagir binalara tasinmislardir. Matbaa-i
Osmaniye'yi kuran Osman Bey'de Harbiye ile Sisli arasinda genis bir arazi satin alarak bu arazide konak
yaptirmistir.

Gene 19. yy'In son c¢eyredinde Harbiye, Nisantasi ve Tesvikiye'de bircok konak insa edilmeye
baslamistir.Abdilmecid déneminde (1839-1861) imparatorlugun sinir boélgelerindeki yurtlarindan olan birgok
gocmen Sisli'nin hemen kuzeydogusunda bulunan arpa tarlalar ve dutluklarin oldugu -buglin Mecidiyekdy olarak
bilinen- alana vyerlestirildiler.Taksim'den yapilan atlh Tramvay seferleri ilk kez 1881'de Sisli'ye kadar uzanmis,
1913'te elektrikli hale gelen tramvay hattinin daha fazla uzatilmasina ihtiyac olmadigi distnulerek tramvay deposu
da (bugiin Cevahir Alisveris Merkezi) Sisli ile Mecidiyekdy arasinda insa edilmistir. Istanbul'daki énemli anitlardan
biri olan Abide-i HUrriyet de 1911'de aciimistir.

Cumhuriyet donemi:

Harbiye, Pangalti, Kurtulus, Osmanbey, Nisantasi, Tesvikiye ve Sisli'nin gérinimi 1920'lerden sonra degisime
ugradi. Bu semtlerdeki bahce igindeki ev ve konaklarin yerini yavas yavas apartmanlar almaya basladi.
Apartmanlasmanin yayginlasmasi eski ulasim yollarinin gok belirgin caddeler haline gelmesine yol agti.1920'ler ve
1930'larda Sisli ve cevresi, varlikli kimselerin bir apartman ya da apartman dairesi edinmek istedikleri ve bunun
moda oldugu gbzde semtler haline geldi.

1950'lerden itibaren baslayan, Istanbul'a yogun gé¢ dalgasi sonucunda Sisli'nin kuzeyinde Caglayan ve Giiltepe
semtleri olusmaya basladi. Bir kdy olan Kagithane'nin nifusu da hizla artmaya basladi. Yodun nifus artisi
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http://tr.wikipedia.org/wiki/Levanten
http://tr.wikipedia.org/wiki/Gayrim%C3%BCslim
http://tr.wikipedia.org/wiki/Harbiye,_%C5%9Ei%C5%9Fli
http://tr.wikipedia.org/wiki/Ni%C5%9Fanta%C5%9F%C4%B1,_%C5%9Ei%C5%9Fli
http://tr.wikipedia.org/wiki/Te%C5%9Fvikiye,_%C5%9Ei%C5%9Fli
http://tr.wikipedia.org/wiki/Abd%C3%BClmecid
http://tr.wikipedia.org/wiki/Taksim_Meydan%C4%B1
http://tr.wikipedia.org/wiki/Tramvay
http://tr.wikipedia.org/wiki/1881
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C5%9Ei%C5%9Fli_(semt),_%C5%9Ei%C5%9Fli
http://tr.wikipedia.org/wiki/Cevahir_Al%C4%B1%C5%9Fveri%C5%9F_Merkezi
http://tr.wikipedia.org/wiki/Mecidiyek%C3%B6y
http://tr.wikipedia.org/wiki/Abide-i_H%C3%BCrriyet
http://tr.wikipedia.org/wiki/Apartman
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%87a%C4%9Flayan
http://tr.wikipedia.org/wiki/G%C3%BCltepe,_Ka%C4%9F%C4%B1thane
http://tr.wikipedia.org/wiki/Ka%C4%9F%C4%B1thane

sonucunda, Beyoglu'na bagl bir bucak olarak yonetilen Sigli, 1954'te yapilan bir dizenlemeyle ilge yapildi. Sisli ilge
oldugunda Kagithane ve Ayazada da Sisli Ilcesi'ne bagh koylerdi.

1960'larda emekli subaylar ve gazeteciler icin yapilan sitelerle Esentepe ve Gayrettepe semtleri ortaya cikti,
Mecidiyekoy'deki bahceli evlerin yerini de apartmanlar almaya basladi. Gene yodun go¢ hareketleri sonucunda
ilcenin kuzeyinde Hiirriyet, Ornektepe, Kustepe ve Celiktepe adlariyla yerlesmeler olustu. Kagithane yodun bir
sanayi merkezi haline gelirken Bomonti cevresideki fabrikalar da ¢ogaldi. Bliylikdere Caddesi'nin bati kenarinda da
bircok yeni fabrika kuruldu.1970'e gelindiginde Sisli Ilcesi'nin nifusu ceyrek milyonu asmisti. Beyoglu'nun
1970'lerde gecirdigi bazi olumsuzluklar sonucunda Unli madazalar ve alisveris mekanlari Harbiye, Nisantasi,
Osmanbey ve Sisli semtlerine kaydi. Boylece alisveris merkezi haline gelen dnemli caddelerde eskiden beri
ikametgah olarak oturulan apartman daireleri de isyeri olarak kullanilmak Uzere kiraya verildi ya da
satild1.1980'lerde, Halaskargazi, Rumeli ve Valikonadi caddeleri istanbul'un en gézde alisveris merkez haline geldi.
Bu gelisim daha sonra Mecidiyekdy, Gayrettepe ve Esentepe'yi de igine aldi. Bu semtlerde Blyukdere ve Yildiz
Posta caddeleri kenarinda eskiden ikametgah olarak kullanilan apartman daireleri giderek is yerine donusta.

1970'lerde oto tamirhanelerinin Dolapdere'den kaldirilmasi amaciyla Celiktepe'nin kuzeyinde bir sanayi sitesi
kuruldu. Ayni bdlgenin cevresinde Sanayi Mahallesi adli yeni yerlesme olustu. Ayni dénemde nufusu hizla artan
Kagithane'ye daha iyi hizmet goétirebilmek icin ayni bélge belediye yapildi.

1980'lerde Sisli ilcesi butinlyle kentsel alan igine katildi. Boylece Kagithane ve Ayazadga koy statlisiinden cikti.
Sisli'nin ntfusu, 1980'lerin ortalarina gelindiginde yarim milyonu asmisti.1987'de Kadithane'nin ilce yapilarak
Sisli'den ayrilmasiyla ilgenin nufusu yari yariya dustli. Gene bu bdlinmeyle Sisli ilcesi topraklar ikiye ayrildi. Kuzey
kesimindeki Ayazaga askeri ve sanayi alanlari ile disik nifus yogunluguyla gliney bélgesine goére farkliliklar
gbsterdi.1990'lar ve 2000'lerde Buyukdere Caddesi lzerine yapilan yuksek kath rezidans ve isyeri amacgli olarak
insa edilen binalarla tekrar degisim yasamaktadir.

Sisli ilcesi yasadi§i hizli dedisim sonucunda, Istanbul ve Tirkiye ekonomisinin is ve finans merkezi olma

durumundadir. Kuzeydeki Maslak ve gevresi, 1980'lerden itibaren bazi bankalar ve firmalarin merkez olarak tercih
ettikleri bir calisma alani haline geldi.
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Cografya

Catalca Yarimadasi'nin dogu kesiminde yer alan ilce topraklarinin deniz kiyisi yoktur. Sisli Ilgesi'nin kuzey kesimi
gliney kesimine gore daha buyulktir. Gliney kesiminde c¢ok az yesil alan kalmistir, kuzey kesiminde ise (Ayazada,
Maslak) caliik ve adaclik alanlar genis yer tutar. Kuzey kesimde askeri bolgelerin énemli bir yer kaplamasi, bu
kesimde yesil alanlarin fazla olmasinin baslica nedenidir.

Egitim

—

ITU Mimarhk Fakdiltesi olarak kullanilan Taskisla'nin Bati Cephesi

Sisli Ilcesi editim kurumlar agisindan oldukga zengindir. Nisantasi Anadolu Lisesi (eski English High School), Notre
Dame de Sion Fransiz Lisesi, Nisantasi Nuri Akin Anadolu Lisesi (eski Nisantasi Kiz Lisesi), Saint Michel Lisesi, Sisli
Anadolu Lisesi ilgedeki koklli ortadgretim kurumlaridir.

Iice sinirlari igindeki yiksekdgretim kurumlari arasinda Istanbul Teknik Universitesi (ITU) 6nemli bir yer tutar.
Bunun disinda Marmara, Yildiz Teknik, Istanbul Bilgi, Beykent, Bahcesehir, Halig, Istanbul Bilim Universitelerinin
ilce sinirlari icinde kampusleri vardir.

Spor

Sisli Ilcesi'nde spor tesislerinden baslicalari Mecidiyekéy'de bulunan Ali Sami Yen Stadi, Ayazada Yusuf Tunaoglu
Stadi, Ferikdéy Stadi ile Ayazagja'dak_i Eczacibasi Spor Salonu’dur. Galatasaray Spor Kulibd igin insa edilen
Aslantepe Tirk Telekom Arena, Sisli Ilgesinin kuzeyinde, Ayazada - Seyrantepe arasinda yapilmaktadir. Insaatin

Ekim 2010'da tamamlanmasi 6ngdérilmektedir.

Sigli'de faaliyet gbosteren en Unll spor kullipleri arasinda Eczacibasi Spor Kullibu ile gecmiste 1. Lig'de (Yeni adiyla
Turkcell Stper Lig'de mlcadele etmis olan Ferikdy Spor Kullibl gosterilebilir.
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Ilcede etkinlik gdsteren diger spor kulipleri; Ayazada Esen Spor Kuliibli, Ayazada Spor Kuliibl, Sisli Belediyesi
Spor Kullbi, Ferikdy Pasa Mahallesi Spor Kulibl, Kustepe Spor Kuliibl, Maslak Spor Kullibt, Mecidiyekdy, Spor
Kulibl, Mecidiyekdy Tayfun Spor Kullbi, Nisantasi Spor Kulibl, Taksim Spor Kulibl, Ulutepe Spor Kullbd,
Izzetpasa Spor Kuliibii, Oz Sisli Spor Kuliibli, Mahmut Sevket Pasa Spor Kuliibii.

Kultur

Bircok sinema ve tiyatro salonu bulunan Sisli, Istanbul'un baslica kiiltiir merkezlerinden biridir. Ilgedeki énemli
kurumlarindan en dnemlileri Harbiye Agikhava Tiyatrosu, Cemal Resit Rey Konser Salonu, Lutfi Kirdar Uluslararasi
Sergi ve Kongre Sarayi'dir.

Bunlar disinda Harbiye Muhsin Ertugrul Sahnesi, Génul Ulkii-Gazanfer Ozcan Tiyatrosu, Kenter Tiyatrosu, Harbiye
Cep Tiyatrosu, Profilo Klltlr Merkezi, Stidyo Tiyatrosu, Tiyatrokare ve Efe Sanat Evi diger tiyatro ve performans
mekanlaridir. Mizeler Askeri Mlize ve Atatlirk Mizesi'dir.

Ekonomi

Sisli ilgesi hizla degisim icinde 21. yuzyil Istanbul'unun hatta Tirkiye ekonomisinin is ve finans merkezi olma
durumundadir. Ticaret ve hizmet sektériinde calisanlar adirlikli bir paya sahiptir. Imalat sanayii daha cok
Ayazaga'daki Cendere Deresi kiyllarinda yodunlasmistir. Imalata doénik tesislerin  sehir merkezinden
uzaklastirilmalariyla bu sektdrde calisan isgicinin payl giderek dismektedir. Sisli Ilcesi'nde yasayanlarin
Istanbul'un dedisik kesimlerinde cahlstiklar diisiiniilse de, Sisli katma deder agisindan istanbul ili iginde en yiksek
paya sahiptir.

Sisli — Mecidiyekdy - Esentepe - Levent - Maslak aksinda uzanan Buylkdere Caddesi Uzerinde ve cevresindeki
bolge Turk finans sektdérintn kalbi durumuna gelmistir.
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http://tr.wikipedia.org/wiki/Askeri_M%C3%BCze
http://tr.wikipedia.org/wiki/Atat%C3%BCrk_M%C3%BCzesi
http://tr.wikipedia.org/wiki/B%C3%BCy%C3%BCkdere_Caddesi
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http://tr.wikipedia.org/wiki/Abide-i_H%C3%BCrriyet
http://tr.wikipedia.org/wiki/Zincirlikuyu_Mezarl%C4%B1%C4%9F%C4%B1
http://tr.wikipedia.org/wiki/Asker%C3%AE_M%C3%BCze
http://tr.wikipedia.org/wiki/Atat%C3%BCrk_M%C3%BCzesi
http://tr.wikipedia.org/wiki/Bomonti_Bira_Fabrikas%C4%B1
http://tr.wikipedia.org/wiki/Ihlamur_Kasr%C4%B1
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C5%9Ei%C5%9Fli_Etfal_Hastanesi
http://tr.wikipedia.org/wiki/Dar%C3%BClaceze
http://tr.wikipedia.org/wiki/Cevahir_Al%C4%B1%C5%9Fveri%C5%9F_Merkezi
http://tr.wikipedia.org/wiki/Harbiye_Orduevi
http://tr.wikipedia.org/wiki/Ta%C5%9Fk%C4%B1%C5%9Fla
http://tr.wikipedia.org/wiki/Te%C5%9Fvikiye_Camii
http://tr.wikipedia.org/wiki/Saint_Esprit_Kilisesi
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0stanbul_Radyoevi
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C5%9Ei%C5%9Fli_Camii
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0stanbul_Hilton_Oteli
http://tr.wikipedia.org/wiki/Ali_Sami_Yen_Stad%C4%B1
http://tr.wikipedia.org/wiki/Cemil_Topuzlu_A%C3%A7%C4%B1khava_Tiyatrosu
http://tr.wikipedia.org/wiki/Perpa
http://tr.wikipedia.org/wiki/G%C3%B6kkafes
http://tr.wikipedia.org/wiki/L%C3%BCtfi_K%C4%B1rdar_Kongre_ve_Sergi_Saray%C4%B1

Sisli Ilcesi

Demografik Analiz




COGRAF1 KONUM

SISLL;

AVRUPA VE ASYA YAKASINI BIRLESTIREN, E-5 VE E-6 KARAYOLLARINI FATIH SULTAN MEHMET VE BOGAZIGI
KOPRULERINE BAGLAYAN NOKTADADIR.

BOGAZIiCI KOPRUSUNDEN GEGEN HER 10 ARACTAN 7'SI,FATiH SULTAN MEHMET KOPRUSUNDEN GEGEN HER 10

ARACTAN 51 SISLI iLCEST SINIRLARINI KULLANMAKTADIR.

ISTANBUL METROSU SiSLI SINIRALARI IGERISINDE OLUP, UZUNLUGU 8 KM'DIiR




SISLI ILCESI
DEMOGRAFIK BILGILERI

e YUZ OLCUMU

35 KM2

e IMAR ALANI

25 KM2

e MAHALLE SAYISI

28

e SOKAK SAYISI

1154 KD

e TOPLAM BAGIMSIZ BOLUM
SAYISI

182.764

e MESKEN BAGIMSIZ BOLUM
SAYISI

121.184

e ISYERI BAGIMSIZ BOLUM
SAYISI

56.579

28




) SISLI iLc_Esi o _
NUFUS DEMOGRAFIK BILGILERI




NUFUS - DEMOGRAFI
(TUIK 31.12.2008)

2.573.836€

893 (%48.9) KADIN : 160.7

ESIK NUFUSA ( ASYON NUFUSUN/

O istanbul
B Sisli




) SISLI NUFUSUNUN
NUFUSA KAYITLI IL BAZINDA DAGILIMI

E—
[ eoe aor | aowes worus |

sisLI 314.684
SsisLI % 100,00




+~TUIK 31/12/2007 verileri baz alinmistir.

SEHIR || NUFUS || ORAN ||SEHIR || NUFUS || ORAN |[SEHIR ____ ||NUFUS || ORAN |

ISTANBUL

BURSA

iCEL

sivas

KONYA

BARTIN

ORDU

izMmir

ESKISEHIR

ERZINCAN

ANKARA

BAYBURT

KASTAMONU

CORUM

KIRKLARELI

GIRESUN

ADANA

BATMAN

SAMSUN

AMASYA

KAHRAMANMARAS

SiNnoP

SAKARYA

BiTLiS

TRABZON

ARDAHAN

EDIRNE

TOKAT

HATAY

CANAKKALE

RizE

CANKIRI

ZONGULDAK

MALATYA

BOLU

KARABUK

| GimisHANE

ELAZIG

GAZIANTEP

SiirT

AGRI

SANLIURFA

KAYSERI

MARDIN

TUNCELI

BALIKESIR

TEKIRDAG

NEVSEHIR

ERZURUM

DiYARBAKI
R

ISPARTA

SIRNAK

SIRNAK

ARTVIN

IGDIR

IGDIR

YOZGAT

BURDUR

BURDUR

KOCAELI

HAKKARI

HAKKARI

KARS

USAK

KIRIKKALE

AFYON

SIRNAK

SIRNAK

DUZCE

IGDIR

IGDIR

MANiSA




AKSARAY

MUGLA

OSMANIYE

BINGOL

BILECIK

NiGDE

MUS

KARAMAN

KILis

YALOVA

VAN

ADIYAMAN

KUTAHYA

SiSLi NUFUSUNUN MAHALLERE GORE DAGILIMI
fige adi |[ Mahalle adr ][ Nufus |[ Tige adi ][ Mahalle ads |[ Niifus |

19 MAYIS

HUZUR

AYAZAGA

INONU

BOZKURT

izzETPASA

CUMHURIYET

KAPTAN PASA

DUATEPE

KUSTEPE

ERGENEKON

M.SEVKET PASA

ESENTEPE

MASLAK

ESKISEHIiR

MECIDIiYEKOY

FERIKOY

MERKEZ

FULYA

MESRUTIYET

GULBAHAR

PASA

H.EDiP ADIVAR

TESVIKIiYE

H.RIFAT PASA

YAYLA

HALASKARGAZI

HARBIYE

33

TOPLAM

314.684




SiSLi NUFUSUNUN YAS VE CINSIYETE GORE DAGILIMI

Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2007 Niifus Sayimi Sonucu, 31.12.2007

OR[N |~ WIN|=|O
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SiSLi NUFUSUNUN YAS GRUBU VE CINSIYETE GORE DAGILIMI

@-mm——

| istanbul 18.543 9.572
05-09 19.048 9.864
Istanbul isli 10-14 19.439 10.038
Istanbul isli 15-19 20.706 10.573
| istanbul isli 20-24 27.889 14.034
Istanbul isli 25-29 36.003 17.791
istanbul isli 30-34 32.532 16.267
| istanbul isli 35-39 27.177 13.697
Istanbul isli 40-44 22.839 11.248 11.591
Istanbul isli 45-49 20.011 9.976 10.035
Istanbul isli 50-54 17.705 8.524 9.181
istanbul isli 55-59 14.158 6.735 7.423
Istanbul isli 60-64 10.344 4.725 5.619
Istanbul isli 65-69 8.050 3.401 4.649
Istanbul isli 70-74 6.904 2.857 4.047
Istanbul isli 75-79 5.838 2.117 3.721
Istanbul isli 80-84 4.474 1.480 2.994
Istanbul isli 85-89 1.832 603 1.229
Istanbul isli 920+ 1.192 391 801
Istanbul isli TOPLAM 314.684 153.893 160.791
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sisLi iLGESI

EGITIM DEMOGRAFIK BILGILERI




SsisLi ILCESI EGITIM BILGILERI

DERSLIK SAYISI

OGRENCI SAYISI

OGRETMEN SAYISI

OGRETMEN BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI
DERSLIK BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI




S vSiSL_i iLg_Esi o _
EGITIM OGRETIM BINA BILGILERI

RESMI - OZEL OKUL ONCESI VE
ANAOKULLARI

RESMI UYGULAMALARI ANA SINIFI

RESMI 1.0.0. - LISE BUNYESINDEKI
ANA SINIFI

OzEL 1.0.0. BUNYESINDEKI ANA
SINIFI

OZEL AZINLIK ERMENI i.0.0
BUNYESINDEKI ANA SINIFI

TOPLAM

RESMi BAGIMSIZ ANAOKULU

RESMI - OZEL iILKOGRETIM OKULLARI

RESMI - OZEL EGITIM ALT SINIFI

RESMi ILKOGRETIM OKULLARI

| OZEL iLKOGRETIM OKULLARI

OZEL AZINLIK iLKOGRETIM OKULLARI

TOPLAM

OZEL ANAOKULU

OZEL AZINLIK ANAOKULU

TOPLAM




o SISLIILGEST
EGiTIM OGRETIM BINA BILGILERI

RESMI - OZEL LISELER
fresmi GeneL Lise { RESMi MESLEK LISELERI ‘
RESMi ANADOLU LISESI _—

GZEL GENEL TURK LiISESi RESMi ENDUSTRI MESLEK LISESI
62EL ANADOLU LISESi RESMi KIZ MESLEK LISESI

GZEL AZINLIK GENEL LISESi RESMIi TICARET MESLEK LIiSESi
|6zEL yaBANCI ANADOLU LisEsi RESMi SAGLIK MESLEK LISESI

62EL AKSAM LISESI

TOPLAM

OZzEL UNIiv./Y.OKUL YERLESKESI

RESMi UNIVERSITE YERLESKESI
Y.DISI UNIVERSITE IiRT.BUROLARI
OGRENCI YURDU




£ 2008-2009 OGRETIM YILI SisLI ILGESI
RESMI / OZEL YAYGIN EGITIM KURUMLARI SAYILARI

TOPLAM KURUM SAYISI

Sisli Ogretmenevi
Halk Egitim Merkezi

Mesleki Egitim Merkezi
Rehberlik ve Arastirma Merkezleri (RAM)

Ozel Dershane

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi
Ozel Etiit Egitim Merkezi
Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu
Ozel Muhtelif Kurslar
Ozel Ozel Egitim Okulu

Ozel Yurtlar

Toplam




sisLi iLCESi

KULTUR - SPOR - TURIZM
DEMOGRAFIK BILGILERI




SISLI ILCESI KULTUR VE SPOR BILGILERI

SINEMA SAYISI

': SALON SAYISI
KOLTUK SAYISI

TIYATRO SALONU SAYISI

SPOR SAHASI SAYISI

STAD SAYISI

ALi SAMI YEN STADI KOLTUK SAYISI
FERIKOY STADI KOLTUK SAYISI
AYAZAGA STADI KOLTUK SAYISI

42



KULTUR MERKEZLERI . 2

*iISTANBUL LUTFi KIRDAR ULUSLARARASI KONGRE VE SERGI SARAYI
- SALON SAYISI : 26
- KOLTUK SAYISI : 3.500
- FUAR VE SERGI SALONU: 1
- KOLTUK SAYISI : 3.500

*CEMAL RESIT REY KONSER SALONU
— SALON SAYiISI : 1
— KOLTUK SAYISI : 860

*CEMIL TOPUZLU ACIK HAVA TiYATROSU
—> KOLTUK SAYISI : 3.972
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SISLI ILCESI TURIZM BILGILERI

5 YILDIZLI OTEL SAYISI

3 VE 4 YILDIZLI OTEL SAYISI

OZEL BELGELI OTEL SAYISI

BUTIK OTEL SAYISI
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SISLI ILCESI

SAGLIK BILGILERI




OZEL HASTANE SAYISI

RESMI HASTANE SAYISI

HUZUR EVI SAYISI




SISLI ILCESI

EKONOMiK
DEMOGRAFIK BiLGILERI




SISLI ILCESI VERGI ANALIZI (BIN TL.)

e 2008 VERILERI

TAHAKKUK TAHSILAT

ISTANBUL'UN

ISTANBUL

TURKIYE

PAYI

ISTANBUL

TURKIYE

ISTANBUL'UN
PAYI

79.062.023

189.995.075

41,61

72.393.238

168.087.237

43,07

TAHSILA
T

MUKELLEF

SAYISI el

ORANI %
2,44

GORE
ORANI %

2,76
3,69
2,01

GORE TAHAKKUK

ORANI %
1,86

VERGI DAIRESI

ZINCIRLIKUYU 18.991 1.373.127 898.718

1.831.241
998.148

4,26
1,70

26.411
25.731

1.567,139
623.213

MECIDIYEKOY
sisLi
TOPLAM

2,59
2,53

71.133 6,98 4.202.516 8,46 3.089.070 8,4
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SISLI ILCESI TICARI BILGILERI

I.T.O. KAYITLI UYE SAYISI : 289.638

SISLI ILCESI I.T.O. KAYITLI UYE SAYISI : 24.534 (%8.5)

 KURULUS TURLERINE GORE

FERT FIRMA
ANONIM SIRKET

________ SERMAYESINE GORE DAGILIM HOLDING

: = = VAKIF ISLETMELERI
SERMAYE MIKTARI FIRMA ADEDi BANKA MERKEZLERI

1.000.000 ve Yukarisi 2.017 BANKA SUBELERI
250.000 - 999.999 2.223 LIMITED SIRKET
25.000 - 249.999 9.499 ADI KOMANDIT

SIRKET
1.000 - 24.999 8.328 HISSELT KOMANDIT

1-999 2.467 SIRKET

ILCE TOPLAMI 24.534 31 | KOLLEKTIF SIRKET
GENEL TOPLAM 24.534 41 TUKETIM
KOOPERATIFi

42 YAPI KOOPERATIFi
43 KREDI KOOPERATIFI
44 DIGER BIRLIKLER
49 DIGER
KOOPERATIFLER
ILCE TOPLAMI




SiSLI ILCESINDE IS VE CALISMA HAYATI

I KURULUSLAR ADET I

ALISVERIS MERKEZI 6
BANKA - FINANS 607
BANKA SUBESI 195
YABANCI BANKA GENEL MUDURLUGU 8
BANKA SUBESI 39
BILGISAYAR-YAZILIM-CEVRE ELEMAN-EKIPMAN-SERVIS-SATIS KURULUSLARI
GUMRUK MUSAVIRLIK KURULUSLARI
MALI MUSAVIRLIK KURULUSLARI
HASTANE HiZMET KURULUSLARI
HER TURLU BILGI VE ILETISIM KURULUSLARI
ENERJI KURULUSLARI
KOOPERATIF KURULUSLARI
KONUT INSAATI KURULUSLARI
TOPTAN DIS TiCARET KURULUSLARI
HAZIR GIYIM KURULUSLARI
MEDIKAL VE ILAC KURULUSLARI
DEMIR CELIK TICARET KURULUSLARI
MAKINA EKIPMANLARI KURULUSLARI
LOKANTA - KAFE KURULUSLARI
KONAKLAMA KURULUSLARI
SERVIS - TASIMACILIK KURULUSLARI
AKARYAKIT ISTASYONLARI
DIGER
TOPLAM




SISLI ILCESI SANAYI BILGILERI

SisLI ILCESINDEKI 1.S.0 UYELERI

| SEKTOREL DAGILIM

|I] SEKTOR UYE SAYISI

UYE DAGILIMI
(%)

GIDA URUNLERI IMALATI 5,48

[l] TEKSTIL URUNLERI IMALATI 7,19

GIYIM ESYASI IMALATI 36,47

DERI VE DERI URUNLERI IMALATI 1,37

ORMAN VE KAGIT URUNLERI IMALATI VE BASIM 6,16
SANAYIi

[l] KIMYASAL URUNLERIN IMALATI 8,22
[l] PLASTIK VE KAUGUK URUNLERIN IMALATI 4,45

[I] MADEN, TAS VE TOPRAK URUNLERI IMALATI 6,34

[l] ANA METALLERIN IMALATI 4,79

[I] METAL ESYA IMALATI 2,91

[I] ELEKTRIK VE ELEKTRONiIiK URUNLERIN IMALATI 10,79

[l] MAKINE VE AKSAMI IMALATI 3,25

[I] KARA VE DENIZ TASITLARI IMALATI 0,51

| | — | — — — — — — —" — — — — —" —

[I] MOBILYA IMALATI 2,05

I TOPLAM I

*Haziran 2009 verileri
*Kaynak: istanbul Sanayi Odas




ISCi SAYILARINA GORE DAGILIM

ISCI SAYILARI

SISLI ILCESI SANAYI BILGILERI

SISLI ILCESINDEKI 1I.S.0 UYELERI

SIRKET TURLERINE GORE DAGILIM

UYE SAYISI

UYE DAGILIMI
(%)

10 KiSiDEN Az

96

46,44

11 ILE 50 ARASINDA

59,93

51 ILE 100 ARASINDA

11,47

101 iLE 250 ARASINDA

7,02

251 VE UZERI

5,14

TOPLAM

100,00

SERMAYELERINE GORE DAGILIM

SERMAYE TUTARI (TL)

UYE SAYISI

UYE DAGILIMI
(%)

10.000'DEN AZ

81

13,87

10.001 ILE 100.000
ARASINDA

26,20

100.001 ILE 1.000.000
ARASINDA

32,36

1.000.001 iLE 50.000.000
ARASINDA

25,51

50.000.001 VE UZERi

2,05

TOPLAM

100,00

52

SIRKET TURU

UYE SAYISI

UYE DAGILIMI
(%)

A.S.

294

50,34

ADI KOM. STI.

2

0,34

KOLL. STI.

2

0,34

LTD. STI.

45,38

I SAHIS FIRMASI

TOPLAM

100,00

KURULUS YILLARINA GORE DAGILIM

KURULUS YILI

UYE SAYISI

UYE DAGILIMI
(%)

1960 VE ONCESI

24

4,11

1961 VE 1975 ARASINDA

51

8,73

1976 ILE 1990 ARASINDA

38,53

1991 ILE 2000 ARASINDA

33,73

2001 VE SONRASI

14,90

TOPLAM

100,00




Kaymakam

Mehmet Ok

Tel: (212) 232 50 50 - Faks: (212) 241 72 00
kaymakama@sisli.gov.tr

Cumhuriyet Bas Savciligi
Mustafa Tanrikulu
Tel: (212) 219 43 91 - Faks: (212) 231 36 50

Belediye Baskanhgi
Mustafa SARIGUL
Tel: (212) 288 75 76 - Faks: (212) 266 10 52

Mal Mudiirligii

Immehan Dikkaya

Tel: (212) 222 99 63 - Faks: (212) 222 31 23
sgm34171@muhasebat.gov.tr

Milli Egitim Mudiirlagu

Omer ilhan Giines

Tel: (212) 296 65 63 - Faks: (212) 296 42 47
sisl@meb.gov.tr

Sivil Savunma Miidiirliigii
Nurten Akatay
Tel: (212) 210 32 42 - Faks: (212) 320 72 10

Ozel idare Midirluagii
Vildan Yilmaz
Tel: (212) 233 81 60 - Faks: (212) 233 81 60

SISLI REHBERI

Tapu Sicil Miidiirligii (1. Bolge)
Musa Merig
Tel: (212) 288 74 68 - Faks: (212) 272 87 01

Kadastro Miidiirliigii

Nurettin Acar

Tel: (212) 275 23 80 - Faks: (212) 275 23 80
sisli-km@tkgm.gov.tr

Sisli Vergi Dairesi Miidiirliigii

Mustafa Kok

Tel: (212) 212 46 96 - Faks: (212) 212 49
64

Askerlik Sube Baskanhgi
Selami Aksakal
Tel: (212) 222 85 85 - Faks: (212) 222 85 85

Emniyet Miidirlagii

Oktay Bulduk

Tel: (212) 214 42 79 - Faks: (212) 267 16 16
ekkm.sisli@iem.pol.net

Yaz Isleri Midiirliigii
Nejat Akguln
Tel: (212) 232 50 50 - Faks: (212) 241 72 00

Saghk Grup Baskanhgi

Yusuf Tekin

Tel: (212) 217 93 33- Faks: (212) 274 82 12
sisli.sgb@sm34.gov.tr

Miiftiiliik

Recep Oztiirk

Tel: (212) 211 95 66 - Faks: (212) 211 95 29
sislimuf@diyanet.gov.tr

Sos. Yard. ve Day. Vakif Miidiirliigii

Cetin Yildiz

Tel: (212) 231 76 07 - Faks: (212) 231 76 07
vakif@sisli.gov.tr

Niifus Midiirligu

Zafer Sentlrk

Tel: (212) 247 48 51 - Faks: (212) 219 53 00
sisli34@nvi.gov.tr

Tapu Sicil Mudirlagia (2. Bolge)
Necdet Akkaya
Tel: (212) 275 27 74 - Faks: (212) 275 27 74

Halk Egitim Miidiirlagii
Sukrld S6kmen
Tel: (212) 356 06 66 - Faks: (212) 356 03 03

Mecidiyekdy Vergi Dairesi Midiirliigii
Kadir Aruntas
Tel: (212) 212 45 41 - Faks: (212) 216 33 02




SiSLI BELEDIYESI KIMLIGI

BELEDIYE BASKANLARI
1984-1989 M. Emin SUNGUR

1989-1994 Fatma GIRIK
1994-1998 Giilay ASLITURK
1998-1999 Ciineyt AKGUN
1999-2004 Mustafa SARIGUL
2004-2008 Mustafa SARIGUL

2009- Mustafa SARIGUL




A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Blylksehir Belediyesi statlslndeki yerlerdeki ilce belediyelerinin goérev, yetki ve sorumluluklari 5393 sayil
Belediye Kanunu’nun 14 ve 15 inci, 5216 sayili Blyilksehir Belediyesi Kanunu'nun ise 7 inci maddelerinde
siralanmis olup, buna gore Sisli Belediye Baskanhdi; mahalli ve mUsterek nitelikte olmak ve 5216 sayili Blyuksehir
Belediyesi Kanunu’nun miinhasiran Blylksehir Belediyelerine vermis oldugu gorev ve yetkilerin disinda kalmalari
kaydiyla;

Imar, kentsel alt yapi, cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve cevre saglgi, temizlik ve kati atik, zabita,
itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin, adaclandirma, park ve yesil alanlar,
konut, kultlir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve c¢ocuklar igin
koruma evleri agmak.

Okul oOncesi egitim kurumlari acabilir, devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapmak veya yaptirmak, her tirli arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilamak, saglikla ilgili
her tlrll tesisi agmak ve isletmek, kiltir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacgla bakim ve onarimini yapmak,
korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek. Gerektiginde, 6grencilere, amator
spor kullplerine malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, her tirli amatdor spor karsilasmalari
desteklemek, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustiin basari gdsteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6dil vermek, Gida Bankaciligi yapmak.

Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek nitelikteki diger goérev ve
hizmetleri de yapmak veya yaptirmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikartmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

Gergek ve tluzel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,

Ozel kanunlarn geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilm paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak, vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine goére tahsili gereken hizmet
karsihd alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,
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. Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miucavir alan sinirlan
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirh ayni hak tesis etmek,

o Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasma ile tasfiyesine karar vermek,

o Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilar ticaretten men edilmesi sonucu, cezasi
6denmeyerek iki gin icin geri alinmayan gida maddelerine gida bankalarina, cezasi d6denmeyerek 30 gln
icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek,

o Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

o Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili gorlis ve dlstncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak,

o Kanunlarla minhasiran Buyuksehir Belediyesine verilen goérevler ile 5216 sayili yasanin 7 inci maddesinin 1
inci flkrasinda sayilanlar disinda kalan gdrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

o BlUyuksehir kati atik ydnetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.

o Sihhi isyerlerini, 2 inci ve 3 Gnci sinif gayrisithhi miesseseleri, umuma acik istirahat ve edlence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

. Defin ile ilgili hizmetleri ylritmek.

seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, ylritmek, isletmek, islettirmek gorev, yetki ve sorumluluguna
sahip bulunmaktadir.

B-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. Fiziki Yapi
Sisli Belediyesi, Esentepe’de bulunan ana hizmet binasinin disinda, ilgenin tim mahallelerine dagilmis son derece

yaygin belediye birimleri eliyle hizmet yuritmektedir. Hizmet ve sosyal-kiltlirel amacgli bina-tesis envanteri asagiya
cikartilmistir:
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I

ESENTEPE HIZMET
BINASI

BELEDIYE HiZMET BINASI

BUYUKDERE CAD. NO:100/102
ESENTEPE

288 75 76

AYAZAGA

BELEDiYE HiZMET BINASI

ATATURK CAD. NO:1 AYAZAGA

289 40 20

MACKA EV&ENDiRME
MEMURLUGU

BELEDIYE HiZMET BINASI

MAGCKA PARK iCi

230 41 03

MAKINA - IKMALBAKIM VE
ATOLYE TESISLERI

BELEDiYE HiZMET BINASI

PIYALEPASA BULVARI

225 48 93

FERIKOY SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU

BELEDIYE HIZMET BINASI
+ POLIKLINiK

FERIKOY

234 48 31

ULASIM ISLERI
MUDURLUGU

BELEDiYE HiZMET BINASI

PIYALEPASA BULVARI

225 48 93

OSMANBEY HIZMET BINASI

BELEDIYE HiZMET BiINASI

HALASKARGAZI CAD. NO:212 OSMANBEY

219 95 90

PARK VE BAHGELER
MUDURLUGU

BELEDiYE HiZMET BINASI

NADIDE SOK. NO:30/1

21044 12

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

BELEDIYE HiZMET BiINASI

DARULACEZE CAD.

221 8581

FEN iSLERI MUDURLUGU

BELEDIYE HiZMET BiINASI

DARULACEZE CAD.

221 85 81

TRAFIK MUDURLUGU

BELEDiYE HiZMET BINASI

DARULACEZE CAD. NO:11

220 88 83

ZABITA MUDURLUGU

BELEDiYE HiZMET BINASI

HALASKARGAZI CAD. NO:212 OSMANBEY

2313574

VETERINER MUDURLUGU

BELEDiYE HiZMET BINASI
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221 85 89




SAGLIK HIZMETLERI TESISLERI

TESISIN ADI

FERIKOY SAGLIK iSLERI POLIKLINiK

KULLANIM
AMACI

POLIKLINiK

FERIKOY

234 48 31

AYAZAGA TIP MERKEZI

POLIKLINIK

G-24 SOK. NO:157

289 53 46

AYAZAGA ENGELLILER REHABILI.
MERKEZI

POLIKLINIK VE
EGITIM

CENDERE YOLU SONU

ESENTEPE SEMT POLIKLINIGI

POLIKLINIK

KARDESLER SOK.
NO:27/A

PASA MAHALLESI _ y
MEHMET SENER SAGLIK OCAGI

POLIKLINiK

DARULACEZE CAD.
NO:70

23048 12

FULYA SEMT POLIKLINiGi

POLIKLINiK

MEHMETCIK CAD.
NO:33-35

272 04 22

HALIDE EDIP ADIVAR SEMT
POLIKLINIGI

POLIKLINiIK

H.EDiP ADIVAR CAD.

222 68 38

HAYVAN KISIRLASTIRMA VE REH.
MERKEZI

POLIKLINiIK

DARULACEZE CAD.

221 85 89

INONU SEMT POLIKLINIGI

POLIKLINiK

CAYIR SOK.
NO:53-55

219 79 23

KURTULUS SEMT POLIKLINiIGi

POLIKLINiK

BILEZIKCI SOK. NO:262

343 27 29

KUSTEPE SEMT POLIKLINiGi

POLIKLINiK

LEYLAK SOK. NO:2/1

356 68 81

M.S.PASA MUHIBE EGITIM VE SAGLIK
VAKFI SAGLIK EGITIM VE SOSYAL
TESISLERI

POLIKLINIK VE
EGITIM

FERIKOY SEMT POLIiKLINiGi

POLIKLINIK
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KULTUR-EGITIM VE SOSYAL TESISLER

| TESISIN ADI

AYAZAGA KULTUR MERKEZI

KULLANIM AMACI

KULTUR MERKEZI

DEREBOYU CAD. HUSEYIN CORAL is
MERKEZ].

TELEFONU

332 07 05

AYAZAGA GUNDUZ COCUK BAKIM EVi

COCUK BAKIM EVi

G-24 SOK. CUMHURIYET PARK ICI

289 53 23

AY_AZAf-iA SOSYAL KONUTLAR EMEKLI
EVI

EMEKLI EVi

AYAZAGA SOSYAL KONUTLAR YANI

BiLiM MERKEZi

BiLIM MERKEZi

FULYA

CUMHURIYET KULTUR MERKEZI VE
KURS YERI

KULTUR MERKEZi

CUMHURIYET MAH. SADIK SENDIL
SOK. NO:21

DUATEPE EMEKLI DINLENME EVi

EMEKLI EVi

BARUTHANE CAD. VE SAHADET SOK.
KOSESI

YEREL GUNDEM 21 KUTUPHANESI

KUTUPHANE

BARUTHANE CAD. VE SAHADET SOK.
KOSEST EMEKLI Evi iCi

CAGDAS EMEKLILER DERNEGI

EMEKLI EVi

PASA MAH. AVUKAT CAD.ORTANCA
DURAGI PARK ICI

ESENTEPE KULTUR MERKEZI

KULTUR MERKEZi

KARDESLER CAD. NO:53/B

DERViS EROGLU KULTUR MERKEZI VE
EVLENDIRME MEMURLUGU

KULTUR MERKEZI+ )
EVLENDIRME MEMURLUGU+
OTOPARK

KUYULUBAG SOK. NO:118

343 94 50

GULBAHAR KULTUR MERKEZI

KADIN DANISMA VE TOPLUM
MERKEZi+COCUK GUNDUZ BAKIM
EVi+AILE VE GENGLIiK
MERKEZi+INTERNET EVi

GULBAHAR CEMAL SURURI SOK. NO:4

347 52 97

GULBAHAR SEMT KUTUPHANESI

KUTUPHANE

GULBAHAR MAHALLESI MUHTARLIK
BINASINDA

274 95 88

H.EDiP ADIVAR KULTUR MERKEZi

KURS YERI

H.E.ADIVAR CAD. ATESOGLU APT.
NO:2 (GIRIS VE ALT KAT)

H.EDIP ADIVAR GUNDUZ COCUK
BAKIM EVi

COCUK BAKIM EVi
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D TESISIN ADI KULLANIM AMACI TELEFONU

H.RIFAT PASA KULTUR MERKEZI KULTUR MERKEZI H.RIFAT PASA PARK iCi

HALDUN DORMEN TIYATROSU TIYATRO

ISTANBUL BILGI UNIVERSITESI
KUSTEPE KAMPUSU (INTiFA HAKKI)

KAPTANPASA NECMIYE HANIM SEMT
KOTUPHANEST

KUSTEPE KULTUR MERKEZi

UNIVERSITE BINASI

DARULACEZE CAD.KAPTANPASA
MUHTARLIK BINASINDA

MESUT CEMIL SOK. 356 74 74

KUTUPHANE

KULTUR MERKEZI+ MUHTARLIK+
EVLENDIRME+SPOR MERKEZi

KUSTEPE MAHALLESI CAMASIRHANE CAMASIRHANE INONU CAD. NO:39

MERKEZ MAHALLESI TIYATRO c ABIDE-I HURRIYET CAD. ARZU APT.
SALONU e NO:227-229 D:1

OYAK SITESi SOSYAL TESISLERI SOSYAL TESis iMAM CESME CAD.

SiLE DINLENME VE EGITIM TESISLERI | DINLENME TESiSi SIiLE

YAYLA MAHALLESI GUNDUZ COCUK VE
BAKIM EVi

H.EDIP ADIVAR HALK KUTUPHANESI KUTUPHANE H.EDIPADIVAR CAD.

COCUK BAKIM EVi YAY MEYDANI CAD. ERDEM SOK. NO:2
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SEMT HIZMET BINALARI

19 MAYIS MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

246 28 52

HARBIYE MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

g TESiSiN ADI 'TELEFONU_ Q TESiSiN ADI | TELEFONU |

232 09 97

A_YAZAGA MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

289 34 57

HUZUR MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

33212 36

BOZKURT MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

232 37 87

INONU MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

233 58 37

CUMHURIYET MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

231 42 88

iZZETPI_\SACiFT!.iéi MAHALLESI
SEMT HiZMET BINASI

219 73 45

DUATEPE MAHALLESI SEMT HIZMET BINASI

230 22 00

KAPTANPASA MAHALLESI SEMT
HIZMET BINASI

210 34 65

ERGENEKON MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

291 80 10

KUSTEPE MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

211 01 53

ESENTEPE MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

217 94 04

M.SEVKETPASA MAHALLESI SEMT
HIZMET BINASI

256 89 50

ESKISEHIR MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

248 38 30

MASLAK MAHALLESI SEMT HiZMET
BINASI

286 30 75

FERIKOY MAHALLESI SEMT HiZMET BiINASI

248 00 07

MECIDIYEKOY MAHALLESI SEMT
HIZMET BINASI

211 60 99

FULYA MAHALLESI SEMT HiZMET BiINASI

266 33 33

MESRUTIYET MAHALLESI SEMT
HIZMET BINASI

232 22 20

GULBAHAR MAHALLESI SEMT HiZMET
BINASI

267 02 72

MERKEZ MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

240 34 05

HALASKARGAZI MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

246 22 55

PASA MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

231 89 51

H.EDIP ADIVAR MAHALLESI SEMT HizZMET
BINASI

210 88 22

TESVIKIYE MAHALLESI SEMT
HIZMET BINASI

232 84 43

H.RIFAT PASA MAHALLESI SEMT HIZMET
BINASI

222 62 61
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YAYLA MAHALLESI SEMT HiZMET
BINASI

237 20 21




SPOR TESISLERI

. TESISIN ADI KULLANIM AMACI

AYAZAGA SPOR TESiSLERI

AYAZAGA ATATURK STADI SPOR ALANI

AYAZAGA SPOR TESiSLERI AYAZAGA ESEN SPOR

HALI SAHA SPOR ALANI

FERIKOY SULEYMAN SEBA SPOR TESISLERI SPOR ALANI

H.RIFAT PASA SPOR TESISLERI SPOR ALANI

iZZETPASACGIFTLIGI SPOR TESiSLERI SPOR ALANI

KUSTEPE SPOR TESiSLERI SPOR ALANI

ZINCIRLIKUYU ESENTEPE SPOR ALANI




OTOPARKLAR VE DIGER HiZMET TESISLERI

ASFALT PLENTI SANTIYESI

KULLANIM
AMACI

ASFALT FABRIKASI

ADRESI

AYAZAGA CENDERE YOLU

TELEFONU

GULBAHAR SELIM SIRRI
TARCAN 1.0.0. OTOPARK

OTOPARK BOLUMU

H.EDIP ADIVAR MAH.
BENZIN iISTASYONU

BENZIN ISTASYONU

MEMUR LOJMANLARI

LOJMAN+
KONUT

TUGRUL SOK.

MESRUTIYET MAH. SEMT
KATLI OTOPARKI

OTOPARK

TUGRUL SOK.

NISANTASI TOPAGACI
OTOPARKI

OTOPARK

SOSKO 1S MERKEZI KATLI
OTOPARKI

OTOPARK

RESNELI NiYAzi BEY i.6.0.
OTOPARKI

OTOPARK BOLUMU

METROCITY KATLI _
OTOPARK KULTUR MERKEZi
TESiS ALANI

BOS ARSA

ESENTEPE MAH. METROCITY
ARKASI

OKMEYDANI H.EDIP
ADIVAR DEPO

FEN ISLERI DEPOSU

DARULACEZE CAD.

FERIKOY EKOLOJiK PAZAR
VE SEMT PAZARI

PAZAR YERI

LALA SAHIN SOK.

SisLI AFET MERKEZi

2. Orgiit Yapisi

AFET MERKEZi
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MOTOR MESLEK LISESI
BAHCESI

210 32 42




BELEDIYE BASKANI
Mustafa SARIGUL

Teftis Kurulu Miidiirliigii
Baskan Damismanlari

i¢ Denetim Birimi
Entegre Yonetim Sistemi

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimecist Baskan Yardimcisi Baskan Yardimecisi Baskan Yardimcis1 | Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimeisi

Gufran KURTBOKE J Vasken Cemil BARIN || S.Osman ASLAN || S. Tayfun KAHYAOGLU | Ayhan KIZILOZ Osman Kahraman EROGLU || ' grcan DEVECH
KORKMAZ

: T imar ve . . N
M_all Temizlik Isleri F Sehircilik Zabita Hukuk Isleri Fen Isleri Kiiltiir ve Cevre
Hizmetler Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Sosyal isler Koruma ve
Kontrol Miid.

Miidiirliigii Miidiirliigii
. J
Park ve Bahgeler F -

Ermlak ve Ruhsat ve Bi}giﬁislffn} Ulagim o .
Istimlak Dene um Miidiirlagi Hizmetleri Saghk Isleri || Insan
Miidiirliigii Miidiirligi Miidiirliigii Miidiirliigii Kaynaklar:
A8 / ) ve Egitim
Miidiirliigii

Miidiirliigii

T Ozel Kalem Yaz isleri
Plan ve Proje | Miidiirliigii Miidiirliigii
Miidiirliigii
- =

I P —
Yapi Kontrol Basin Yaym ve Strateji
Miidiirliigii Halka Iliskiler Gelistirme
- b P Miidiirliigii
- J

Destek
Hizmetleri
Miidiirliigii
./




Memur personelimizin % 39’1l kadin olup, toplam sayilari 139°'dir. Erkeklerin orani % 61 olup, toplam sayilar 217 dir.

Memur personelimizin % 39 u kadin, % 61 erkektir.

Toplam Memur Sayisi: 356

Ogrenim durumlari

ILKOGRETIM MEZUNU
LISE MEZUNU

MESLEK LISESI MEZUNU
YUKSEK OKUL MEZUNU
TOPLAM




Isci personelimizin % 20'si kadin olup, sayilari 74'dir, Erkek iscilerin orani % 80 olup, sayilari 305dir.

Isci personelimizin % 20’si kadin % 80 ise erkektir.

Toplam isgci sayisi. 379'dur.

Ogrenim durumlari

ILKOGRETIM MEZUNU
LISE MEZUNU

YUKSEK OKUL MEZUNU
TOPLAM




ENTEGRE YONETIM SISTEMI

Belediye hizmetlerinin ISO 9001 : 2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007, Standartlarn Sistem sartlarini ve
belirlenen Yonetim Politikalarini karsilamasi amaci ile Entegre Yonetim sistemi kurulmus ve bu sistemi; sistem
prosedurleri, sure¢ planlari, gérev tanim ve sorumluluklari, is talimatlari bazinda dokimante edilmistir. Entegre
Yonetim Sistemi dokliimantasyon yapisi detaylari Dokiiman Kontroll Proseduri’nde aciklanmistir.

Entegre Yonetim Sistemi iginde; birinci dizeyde EYS El Kitabi, ikinci dizeyde EYS sistem prosedurleri ve sureg
planlari, Gglincl dlzeyde is talimatlar, formlar, destek dokiimanlar ve dis dokiimanlar bulunur.

Entegre Yonetim Sisteminin yonetimini, kontrollini, 6lcimini ve performans yeterliligini saptamak igin verilerin
kullanimi saglanmistir. EYS’ nin isletiimesi ve gbdzlenmesinde destek olmasi igin gerekli olan kaynaklari ve
enformasyonun elde edilebilirliginin glivenceye alinmasi saglanmis ve olgimleri, analizleri ISO 9001 : 2008, ISO
14001:2004, OHSAS 18001:2007 ve Service Cality standartlarnt kosullarina gére vyapilmaktadir.  Sistemin
performansi, Yonetimin Gozden Gegirilmesi Prosedliriine uygun olarak belirlenmis araliklarla degerlendirilir.

Kalite, isin yapilmasina iliskin her sidrecin ana pargasidir. Organizasyonda tanimlanmis her bélim, UGrin ve hizmet
kalitesinden sorumludur.

Baskanligimiz, Vizyon, misyon, politika ve hedefleri ile uyumlu etkin bir Entegre Yonetim Sistemi olusturulmus,
dokimante edilmis ve uygulama kararlastirilmistir.

Baskanligimiz, ISO 9001:2008 Entegre YOnetim Sistemi sartlarini kapsayan Entegre Yonetim Sistemi El Kitabi, EYS
prosedurlerine referans goOstererek Entegre Yonetim Sistemi dokimantasyon vyapisini detayli olarak
aciklanmaktadir.

Entegre Yonetim Sistemi ve Entegre Yonetim Sistemi prosedirlerinin uygulanis etkinligi, her boélime yilda en az bir
kez yapilan kurulus ici EYS Denetimleri ile degerlendirilmektedir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik yenilikler, hiz ve bilgi degisimini tetikleyen en 6énemli unsurlardir. Teknolojiyi kullanma oraninin ve
yeteneginin giderek arttigi toplumumuzda halkimiz artik bilgiye ve saglanan hizmetlere daha hizli ulasmak
istemektedir.

Sisli Belediyesi olarak yasanan bu degisime ayak uydurarak, teknolojiyi yerine getirilen hizmetlerle bitlinlestirme
yonelisindedir. Hizmet Uretiminde hiz, givenilirlik ve ekonomiklik saglanmis, Hizmetin tlketicisi olan
yurttaslarimizin ulasmak istedikleri bilgiye kolaylikla erisebilmesine olanak saglanmistir. Hizmet Birimleri arasinda
saglanan koordinasyon entegre yonetim sistemini ile gergeklestirilmistir.

Sisli Belediyesi bugtlin, yenilige kolay uyum sadlayan, kullanici ergonomisi olan, ylksek givenligi bulunan bilgi
islem teknoloji ile hizmet verir durumuna gelmistir.

Belediye bilgi islem yapisi, bes ana bélimden olusmaktadir.

Kent Bilgi Sistemi
Internet - Mobil Sistemler
Donanim Sistemi

Sureg YOonetim Sistemi
Afet Yonetim Sistemi

Kent Bilgi Sistemi: Ginumiulzde “Caddas Belediyecilik”in 6n kosullarindan birini, bilisim alaninda entegre bir
sistemin kurulmasi olusturmaktadir. Bu sistem, yurttaslarin hizmeti tiketmelerini kolaylastirmasinin yani sira,
hizmetler arasinda dengeli dagilim ve koordinasyon, yerel 6zelliklere gére hizmet beklentilerinin saptanabilmesi,
hizmetin maliyetinin 6nceden belirlenebilirligi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilabilirligi, katilm, aciklik ve hesap
verebilirlik gibi demokratik belediyecilik anlayisinin egemen kilinabilmesinin de “olmazsa olmaz” kosullarini
yaratabilme yetenegini kazanabilmek anlamina gelmektedir. Siphesiz ki, sireklilik-yenilenebilirlik 6zelligine sahip
olan “Kent Bilgi Sistemi” igin Ustesinden gelinmesi gereken pek ¢ok husus olmakla birlikte, Belediyemizde “Kent
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Bilgi Sistemi” kurulmus ve yenilenebilirligin alt yapisi da olusturulmustur. Oniimizdeki dénemde, “elektronik arsiv
projesi”’nin de hayata gecirilmesi ile birlikte Sisli Belediyesi, geliskin batili metropol ydnetimlerinde kullanilan “Kent
Bilgi Sistemi”ni Ulkemizde hayata gecirmeyi basarmis; eksiksiz bir alt yapiya sahip bir belediye olacaktir.

Kent Bilgi Sistemi icinde belediyemizde 11 Sézel Uygulama (MIS) yazilimi, 2 Grafik Uygulama (GIS) yazilimi
kullanilmaktir. Sézel Yazilim Uygulamalari; “*Delphi”, “.Net” uygulamasi ile gelistirilmistir. Gelistirilen uygulamalarda
database Microsoft S.Q.L Server Ulzerinde islem gormektedir. Grafik Yazillm Uygulamalari; Microstation V.5
uygulamasi ile gelistirilmistir. Adres Bilgi Sistemi, Plan Sayisallastiriimasi ve Harita uygulamalarinda Microstation
V.5 uygulamasi yapilmaktadir. Ofis Uygulamalarinda ise Microsoft 2003 versiyonu kullaniimaktir.

Internet-Mobil Sistemler: internet kullaniminin ve elektronik ticaretin hizla arttigi giinimiiz yeni ekonomi
kosullarinda belediyelerin de bu yeni teknolojilerin sundugu firsatlardan yararlanmalari gerekmektedir. Yeni
teknolojilerin hem belediye hem de vatandas igin sayisiz avantajlari bulunmaktadir. Bu goris cergevesinde merkez
hizmet binasi disinda bulunan 25 hizmet biriminde (lokasyon) islemler metro Ethernet omurgasi Gzerinden Ghdsl
baglanti Gzerinden gergeklestirilerek hizmetler siiratli ve glivenli bir sekilde verilmektedir.

Donanim Sistemi: Belediye otomasyon sistemi iginde kullanilan sunucular, bilgisayar, bilgisayar ¢cevre elemanlari
acisindan son derece ileri-geliskin donanimlara sahiptir. 100 kwh kesintisiz glic kaynagi ile stratejik donamlhlarin
aktif kalmasi saglanmaktadir. Belediye network yapisi fiber optik haberlesme ile gergeklesmektedir. Dis Sube
baglantilari G.SHDL badglanti tipi ile merkezle iliskilendirilmis bulunmaktadir. Kent Bilgi Sistemi uygulamalari igin
20 MBps metro Ethernet alt yapisi ile verilmektedir. Kent Bilgi Sistemi 7 sunucu server, 436 PC., 305 yazici, 30
adet el terminali ile vatandaslarimizin hizmetine sunulmaktadir.

Siurec Yonetim Sistemi: Sisli Belediyesi, modern ybnetim ve kalite yaklasimlarinin en temel kavramlarindan
birisi olan slire¢ Uzerine durarak, is yapis sekillerini stire¢ bazli olarak kurgulamayi ve bunu bir yazilim sistemiyle
uygulamayi planlamakta ve bu amacla, gerek vatandasa yonelik hizmetleri gerek ise kendi blinyesinde yaptigi
calismalarn birer sureg olarak ele alip modelleyerek standart, kontrol edilebilir, izlenebilir, her seviyede 6&lculebilir
bir yapi olusturulacaktir. Bunun igin 2007 vyilinda baslatilan projede &énce, var olan slreclerin bir haritasi
cikarilmistir. (Versiyon 1) .
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Projenin ikinci asamasinda ise, cikarilan sureclerin iyilestirilmesi calismalari yapilirken, bu calisma sirasinda eksik
olan yeni slreclerin ortaya c¢ikarilmasi, var olan surecglerin daha verimli ve etkin hale getiriimesi ya da ihtiyacg
kalmadiysa ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

Son vyillarda Tlrkiye'de kamu ydnetim yaklasiminin eviriimesine uygun olarak belediyelerin yapmasi gereken,
stratejik planlama ve performans yonetimi gibi calismalari, Stre¢ Yénetim Sistemi’yle cok daha kolay hayata
gecirebilecegini goren Sisli Belediyesi Tlrkiye’de bu konuda da bir ilk olma yolunda ilerlemektedir..

Proje, Java dili ve teknolojileriyle gerceklestiriimektedir. Projede yazilim modellemesi icin UML dili kullanilmaktadir.
Siurecler de UML’in aktivite diyagramlariyla modellenmektedir. Modellenen sirecler bir is akis motoru ile
gerceklestiriimektedir. Projede ayrica bir iliskisel veri tabani sistemi kullanilmaktadir. Projede, analiz safhasindan
test, pilot ve canl ortama gecis calismalarina kadar modern yazilm proje metodolojilileri ve disiplinli bir proje
yonetim anlayisi uygulanmaktadir.

Ayrica Sisli Belediyesi Elektronik Arsivinin olusturulmasina ve Entegre ydnetim sistemine althk edecek olan Sireg
Yonetim Sistemi calismasi Mart -2007’de baglatilmis olup 1 asamasi (Versiyon 1.0) 31/12/2007 tarihinde sona
ermistir. Bu slreg iginde tium birimlerden toplam 350 is ve islem standartdilize edilmistir. Sireg Yonetim
Sisteminin  (Versiyon 2 ) calismasi Haziran 2008 bitirilerek is siregleri standart (Versiyon 3) duruma
getirilmistir.

Afet Yonetim Sistemi : Cevre Koruma ve Kontrol Midurligiu blnyesinde de kullanilmak (zere, Afet ydnetim
Sistemi yazilimi olusturularak Kent Bilgi Sistemi ile birlikte hizmete alinmistir.

Sisli Belediyesi www.sislibelediyesi.com ve www.sisli.bel.tr adresleri tizerinden Interaktif Belediyecilik hizmetlerinde
cagl yakalamis bulunmaktadir.

Web Uizerinden sikayet takip sistemi (yakinma izleme) (Mavi Masa Uygulamasi), Tahsilat — Tahakkuk- Beyanname
islemleri, Adres Bilgi Sistemi, Kent Haritasi gibi interaktif uygulamalar yapilmaktadir. Bu hizmet 30 MBps Metro
Ethernet alt yapisi ile verilmektedir. Ayrica 30 adet el terminali ile on line olarak tahakkuk - tahsilat — yoklama ve
sikayet takibi yapilmaktadir. Mobil uygulamalarinda 128 Kb.lik GPRS altyapisi kullaniimaktadir.
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2008 Yih Biitcesi

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI

ACIKLAMA

Belediye ve Bagl Idareler
Istanbul

Biitge Ile
Verilen
Odenek

250.000.000,00
250.000.000,00

AKTARMAYLA

56.025.957,26
56.025.957,26

56.025.957,26
56.025.957,26

Net
Bltge
Odenegi
Toplami

251.193.368,60
251.193.368,60

Bitce
Gideri
Toplami

199.492.825,82
199.492.825,82

iptal
Edilen
Odenek

23.233.250,87
23.233.250,87

Sisli Belediyesi

250.000.000,00

56.025.957,26

56.025.957,26

251.193.368,60

199.492.825,82

23.233.250,87

OZEL KALEM MUDURLUGU

972.500,00

5.811.431,36

30.000,00

6.753.931,36

6.389.166,97

364.764,39

GENEL KAMU HIZMETLERI

972.500,00

5.811.431,36

30.000,00

6.753.931,36

6.389.166,97

364.764,39

Yasama ve Yuritme Organlari,Finansal ve Maliigler,Disigleri Hizmetleri

972.500,00

5.811.431,36

30.000,00

6.753.931,36

6.389.166,97

364.764,39

Yasama ve yuritme organlari hizmetleri

972.500,00

5.811.431,36

30.000,00

6.753.931,36

6.389.166,97

364.764,39

972.500,00

5.811.431,36

30.000,00

6.753.931,36

6.389.166,97

364.764,39

PERSONEL GIDERLERI

15.000,00

10.000,00

0,00

25.000,00

14.429,48

10.570,52

MEMURLAR

5.000,00

10.000,00

0,00

15.000,00

14.429,48

570,52

GECICi PERSONEL

10.000,00

0,00

0,00

10.000,00

0,00

10.000,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

2.500,00

0,00

0,00

2.500,00

2.188,40

311,60

MEMURLAR

2.500,00

0,00

0,00

2.500,00

2.188,40

311,60

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

855.000,00

5.801.431,36

30.000,00

6.626.431,36

6.372.549,09

253.882,27

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

55.000,00

13.154,40

10.000,00

58.154,40

17.378,80

40.775,60

YOLLUKLAR

30.000,00

0,00

20.000,00

10.000,00

0,00

10.000,00

GOREV GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

HIZMET ALIMLARI

20.000,00

20.000,00

0,00

40.000,00

29.500,00

10.500,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

750.000,00

5.768.276,96

0,00

6.518.276,96

6.325.670,29

192.606,67

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CARI TRANSFERLER

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SERMAYE GIDERLERI

100.000,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00

100.000,00

MAMUL MAL ALIMLARI

100.000,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00

100.000,00

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

325.500,00

6.971,29

4.000,00

328.471,29

164.156,86

164.314,43

GENEL KAMU HIZMETLERI

325.500,00

6.971,29

4.000,00

328.471,29

164.156,86

164.314,43

Genel Hizmetler

325.500,00

6.971,29

4.000,00

328.471,29

164.156,86

164.314,43

Genel personel hizmetleri

325.500,00

6.971,29

4.000,00

328.471,29

164.156,86

164.314,43

Genel personel hizmetleri

325.500,00

6.971,29

4.000,00

328.471,29

164.156,86

164.314,43

325.500,00

6.971,29

4.000,00

328.471,29

164.156,86

164.314,43

PERSONEL GIDERLERI

157.000,00

2.769,29

0,00

159.769,29

104.960,44

54.808,85

MEMURLAR

157.000,00

2.769,29

0,00

159.769,29

104.960,44

54.808,85

SOZLESMELI PERSONEL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GEGICI PERSONEL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI
MEMURLAR

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

18.000,00
18.000,00
150.500,00
12.500,00
4.000,00
133.000,00
0,00
1.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
4.202,00
202,00
0,00
4.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
4.000,00
0,00
0,00
4.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

18.000,00
18.000,00
150.702,00
12.702,00
4.000,00
133.000,00
0,00
1.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.787,93
15.787,93
43.408,49
6.421,68
3.232,00
33.699,81
0,00
55,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.212,07
2.212,07
107.293,51
6.280,32
768,00
99.300,19
0,00
945,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BILGI ISLEM MUDURLUGU

7.093.970,00

796.469,00

1.382.714,27

6.507.724,73

5.048.800,65

753.847,33

GENEL KAMU HIZMETLERI

7.093.970,00

796.469,00

1.382.714,27

6.507.724,73

5.048.800,65

753.847,33

Genel Hizmetler

7.093.970,00

796.469,00

1.382.714,27

6.507.724,73

5.048.800,65

753.847,33

Diger genel hizmetler

7.093.970,00

796.469,00

1.382.714,27

6.507.724,73

5.048.800,65

753.847,33

Diger genel hizmetler

7.093.970,00

796.469,00

1.382.714,27

6.507.724,73

5.048.800,65

753.847,33

7.093.970,00

796.469,00

1.382.714,27

6.507.724,73

5.048.800,65

753.847,33

PERSONEL GIDERLERI

176.000,00

5.540,19

0,00

181.540,19

172.082,29

9.457,90

MEMURLAR

176.000,00

5.540,19

0,00

181.540,19

172.082,29

9.457,90

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

30.000,00

0,00

0,00

30.000,00

26.351,05

3.648,95

MEMURLAR

30.000,00

0,00

0,00

30.000,00

26.351,05

3.648,95

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

4.302.970,00

766.777,90

582.714,27

4.487.033,63

4.008.109,99

478.923,64

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

177.000,00

20.160,97

15.000,00

182.160,97

109.499,99

72.660,98

YOLLUKLAR

80.000,00

0,00

25.000,00

55.000,00

35.369,94

19.630,06

HIZMET ALIMLARI

2.810.970,00

673.188,65

100.000,00

3.384.158,65

3.290.709,24

93.449,41

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

1.050.000,00

0,00

442.714,27

607.285,73

383.880,95

223.404,78

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

185.000,00

73.428,28

0,00

258.428,28

188.649,87

69.778,41

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SERMAYE GIDERLERI

2.585.000,00

24.150,91

800.000,00

1.809.150,91

842.257,32

261.816,84

MAMUL MAL ALIMLARI

500.000,00

24.150,91

0,00

524.150,91

524.150,91

0,00

MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIi MADDI HAK ALIMLARI

1.785.000,00

0,00

800.000,00

985.000,00

279.923,25

0,00

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI

300.000,00

0,00

0,00

300.000,00

38.183,16

261.816,84

ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

28.376.000,00

8.868.304,01

1.347.000,00

35.897.304,01

34.507.820,11

1.389.483,90

GENEL KAMU HIZMETLERI

28.376.000,00

8.868.304,01

1.347.000,00

35.897.304,01

34.507.820,11

1.389.483,90

Genel Hizmetler

28.376.000,00

8.868.304,01

1.347.000,00

35.897.304,01

34.507.820,11

1.389.483,90

Diger genel hizmetler

28.376.000,00

8.868.304,01

1.347.000,00

35.897.304,01

34.507.820,11

1.389.483,90

Diger genel hizmetler

28.376.000,00

8.868.304,01

1.347.000,00

35.897.304,01

34.507.820,11

1.389.483,90

28.376.000,00

8.868.304,01

1.347.000,00

35.897.304,01

34.507.820,11

1.389.483,90

PERSONEL GIDERLERI

5.837.000,00

789.736,06

0,00

6.626.736,06

6.438.251,01

188.485,05

MEMURLAR

52.000,00

27.042,16

0,00

79.042,16

73.232,26

5.809,90

iSCILER

5.785.000,00

762.693,90

0,00

6.547.693,90

6.365.018,75

182.675,15

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GIDERLERI

943.000,00

860,77

0,00

943.860,77

859.100,92

84.759,85

MEMURLAR

8.000,00

860,77

0,00

8.860,77

8.860,77

0,00

ISCILER

935.000,00

0,00

0,00

935.000,00

850.240,15

84.759,85




MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI
YAZI iISLERI MUDURLUGU

GENEL KAMU HIZMETLERI

Genel Hizmetler

Diger genel hizmetler

Diger genel hizmetler

PERSONEL GIDERLERI

MEMURLAR

DIGER PERSONEL

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI
MEMURLAR

DIGER PERSONEL

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI (Tegekkiillere Yapilan -Oz
sermaye Odemeleri Diginda)

TEFTIS HEYETI MUDURLUGU

GENEL KAMU HIZMETLERI

Genel Hizmetler

Diger genel hizmetler

Diger genel hizmetler

PERSONEL GIDERLERI
MEMURLAR

16.196.000,00
6.233.000,00
222.000,00
32.000,00
6.345.000,00
0,00
3.314.000,00
50.000,00
0,00
5.400.000,00
1.500.000,00
900.000,00
3.000.000,00
12.337.000,00
12.337.000,00
12.337.000,00
12.337.000,00
12.337.000,00
12.337.000,00
674.000,00
446.000,00
228.000,00
70.000,00
70.000,00
0,00
2.743.000,00
1.010.000,00
40.000,00
783.000,00
900.000,00
10.000,00
0,00
8.600.000,00
0,00
8.600.000,00
250.000,00
0,00
250.000,00
0,00

0,00

362.500,00
362.500,00
362.500,00
362.500,00
362.500,00
362.500,00
231.000,00
231.000,00
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6.074.736,46
788.823,62
0,00
34.906,71
4.210.761,91
0,00
971.255,59
68.988,63
0,00
2.002.970,72
1.624.307,96
54.427,03
324.235,73
3.742.021,47
3.742.021,47
3.742.021,47
3.742.021,47
3.742.021,47
3.742.021,47
98.177,95
6.249,45
91.928,50
0,00

0,00

0,00
470.495,11
129.458,75
0,00
20.600,00
235.906,16
84.530,20
0,00
3.173.348,41
0,00
3.173.348,41
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.469,98
8.469,98
8.469,98
8.469,98
8.469,98
8.469,98
3.469,98
3.469,98

347.000,00
27.000,00
0,00

0,00
200.000,00
0,00
120.000,00
0,00

0,00
1.000.000,00
0,00
300.000,00
700.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
100.000,00
100.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.900.000,00
0,00
1.900.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

21.923.736,46
6.994.823,62
222.000,00
66.906,71
10.355.761,91
0,00
4.165.255,59
118.988,63
0,00
6.402.970,72
3.124.307,96
654.427,03
2.624.235,73
14.079.021,47
14.079.021,47
14.079.021,47
14.079.021,47
14.079.021,47
14.079.021,47
772.177,95
452.249,45
319.928,50
70.000,00
70.000,00
0,00
3.113.495,11
1.039.458,75
40.000,00
803.600,00
1.135.906,16
94.530,20
0,00
9.873.348,41
0,00
9.873.348,41
250.000,00
0,00
250.000,00
0,00

0,00

370.969,98
370.969,98
370.969,98
370.969,98
370.969,98
370.969,98
234.469,98
234.469,98

21.135.323,05
6.884.653,37
171.775,24
38.744,00
9.797.014,12
0,00
4.124.147,69
118.988,63
0,00
6.075.145,13
3.124.307,96
569.986,94
2.380.850,23
11.956.403,81
11.956.403,81
11.956.403,81
11.956.403,81
11.956.403,81
11.956.403,81
669.179,06
407.720,89
261.458,17
58.765,25
58.765,25
0,00
2.717.796,03
865.988,73
6.782,14
631.425,79
1.119.069,17
94.530,20
0,00
8.499.512,47
0,00
8.499.512,47
11.151,00
0,00
11.151,00
0,00

0,00

268.204,90
268.204,90
268.204,90
268.204,90
268.204,90
268.204,90
222.443,95
222.443,95

788.413,41
110.170,25
50.224,76
28.162,71
558.747,79
0,00
41.107,90
0,00

0,00
327.825,59
0,00
84.440,09
243.385,50
658.728,66
658.728,66
658.728,66
658.728,66
658.728,66
658.728,66
102.998,89
44.528,56
58.470,33
11.234,75
11.234,75
0,00
395.699,08
173.470,02
33.217,86
172.174,21
16.836,99
0,00

0,00
148.795,94
0,00
148.795,94
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

102.765,08
102.765,08
102.765,08
102.765,08
102.765,08
102.765,08

12.026,03

12.026,03



SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GIDERLERI
MEMURLAR

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

GENEL KAMU HIZMETLERI

Genel Hizmetler

Diger genel hizmetler

Diger genel hizmetler

35.000,00
35.000,00
96.500,00
24.000,00
7.500,00
22.000,00
0,00
38.000,00
5.000,00
530.500,00
530.500,00
530.500,00
530.500,00
530.500,00
530.500,00

0,00
0,00
5.000,00
0,00
0,00
5.000,00
0,00
0,00
0,00
6.074,17
6.074,17
6.074,17
6.074,17
6.074,17
6.074,17

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

35.000,00
35.000,00
101.500,00
24.000,00
7.500,00
27.000,00
0,00
38.000,00
5.000,00
536.574,17
536.574,17
536.574,17
536.574,17
536.574,17
536.574,17

32.549,87
32.549,87
13.211,08
4.425,04
750,00
7.000,00
0,00
1.036,04
0,00
358.400,01
358.400,01
358.400,01
358.400,01
358.400,01
358.400,01

2.450,13
2.450,13
88.288,92
19.574,96
6.750,00
20.000,00
0,00
36.963,96
5.000,00
178.174,16
178.174,16
178.174,16
178.174,16
178.174,16
178.174,16

PERSONEL GIDERLERI

130.000,00

1.687,39

0,00

131.687,39

101.511,94

30.175,45

MEMURLAR

115.000,00

1.687,39

0,00

116.687,39

101.511,94

15.175,45

SOZLESMELI PERSONEL

15.000,00

0,00

0,00

15.000,00

0,00

15.000,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

17.000,00

0,00

0,00

17.000,00

13.788,96

3.211,04

MEMURLAR

17.000,00

0,00

0,00

17.000,00

13.788,96

3.211,04

SOZLESMELI PERSONEL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

383.500,00

4.386,78

0,00

387.886,78

243.099,11

144.787,67

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

28.000,00

0,00

0,00

28.000,00

6.631,95

21.368,05

YOLLUKLAR

15.000,00

0,00

0,00

15.000,00

5.268,00

9.732,00

GOREV GIDERLERI

320.000,00

0,00

0,00

320.000,00

225.061,36

94.938,64

HIZMET ALIMLARI

15.500,00

4.386,78

0,00

19.886,78

4.386,78

15.500,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

1.751,02

3.248,98

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SERMAYE GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MAMUL MAL ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BASIN YAYIN HALKLA iLS. MUDURLUGU

15.980.000,00

410.742,98

9.250.000,00

7.140.742,98

3.974.898,60

576.243,07

GENEL KAMU HIZMETLERI

15.980.000,00

410.742,98

9.250.000,00

7.140.742,98

3.974.898,60

576.243,07

Yasama ve Yirutme Organlari,Finansal ve Maliigler,Disisleri Hizmetleri

15.980.000,00

410.742,98

9.250.000,00

7.140.742,98

3.974.898,60

576.243,07

Yasama ve yuritme organlari hizmetleri

15.980.000,00

410.742,98

9.250.000,00

7.140.742,98

3.974.898,60

576.243,07

Yasama ve yuritme organlari hizmetleri

15.980.000,00

410.742,98

9.250.000,00

7.140.742,98

3.974.898,60

576.243,07

15.980.000,00

410.742,98

9.250.000,00

7.140.742,98

3.974.898,60

576.243,07

PERSONEL GIDERLERI

31.000,00

579,48

0,00

31.579,48

30.185,60

1.393,88

MEMURLAR

31.000,00

579,48

0,00

31.579,48

30.185,60

1.393,88

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

4.749,82

250,18

MEMURLAR

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

4.749,82

250,18

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

15.844.000,00

410.163,50

9.250.000,00

7.004.163,50

3.925.809,18

488.753,01

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

6.752.000,00

130.709,90

2.500.000,00

4.382.709,90

2.590.525,30

92.216,29

YOLLUKLAR

25.000,00

0,00

0,00

25.000,00

2.438,22

22.561,78

GOREV GIDERLERI

100.000,00

0,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

HIZMET ALIMLARI

1.865.000,00

250.311,00

1.150.000,00

965.311,00

641.336,06

323.974,94

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

7.050.000,00

0,00

5.500.000,00

1.550.000,00

660.367,00

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

52.000,00

29.142,60

0,00

81.142,60

31.142,60

50.000,00

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

CEVRE KORUMA MUDURLUGU
CEVRE KORUMA HIZMETLERI
Kirliligin Azaltilmasi Hizmetleri
Kirliligin azaltiimasi hizmetleri
Kirliligin azaltiimasi hizmetleri

PERSONEL GIDERLERI

MEMURLAR

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI
MEMURLAR

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

100.000,00
100.000,00
1.979.500,00
1.979.500,00
1.979.500,00
1.979.500,00
1.979.500,00
1.979.500,00
19.500,00
19.500,00
3.000,00
3.000,00
1.957.000,00
695.000,00
10.000,00

0,00

0,00
119.326,73
119.326,73
119.326,73
119.326,73
119.326,73
119.326,73
592,29
592,29
0,00

0,00
21.974,44
20.081,72
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100.000,00
100.000,00
2.098.826,73
2.098.826,73
2.098.826,73
2.098.826,73
2.098.826,73
2.098.826,73
20.092,29
20.092,29
3.000,00
3.000,00
1.978.974,44
715.081,72
10.000,00

14.154,00
14.154,00
807.267,05
807.267,05
807.267,05
807.267,05
807.267,05
807.267,05
15.014,12
15.014,12
2.216,22
2.216,22
693.276,71
225.821,10
1.572,96

85.846,00
85.846,00
1.091.559,68
1.091.559,68
1.091.559,68
1.091.559,68
1.091.559,68
1.091.559,68
5.078,17
5.078,17
783,78
783,78
1.085.697,73
489.260,62
8.427,04

GOREV GIDERLERI

550.000,00

0,00

0,00

550.000,00

0,00

350.000,00

HIZMET ALIMLARI

677.000,00

0,00

0,00

677.000,00

463.877,83

213.122,17

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

5.000,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

20.000,00

1.892,72

0,00

21.892,72

2.004,82

19.887,90

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SERMAYE GIDERLERI

0,00

96.760,00

0,00

96.760,00

96.760,00

0,00

MAMUL MAL ALIMLARI

0,00

96.760,00

0,00

96.760,00

96.760,00

0,00

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

10.197.500,00

3.890.972,22

600.000,00

13.488.472,22

12.238.675,67

1.249.796,55

GENEL KAMU HIZMETLERI

10.197.500,00

3.890.972,22

600.000,00

13.488.472,22

12.238.675,67

1.249.796,55

Genel Hizmetler

10.197.500,00

3.890.972,22

600.000,00

13.488.472,22

12.238.675,67

1.249.796,55

Diger genel hizmetler

10.197.500,00

3.890.972,22

600.000,00

13.488.472,22

12.238.675,67

1.249.796,55

Diger genel hizmetler

10.197.500,00

3.890.972,22

600.000,00

13.488.472,22

12.238.675,67

1.249.796,55

10.197.500,00

3.890.972,22

600.000,00

13.488.472,22

12.238.675,67

1.249.796,55

PERSONEL GIDERLERI

30.500,00

4.335,36

0,00

34.835,36

19.835,36

15.000,00

MEMURLAR

15.500,00

4.335,36

0,00

19.835,36

19.835,36

0,00

GECICi PERSONEL

15.000,00

0,00

0,00

15.000,00

0,00

15.000,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

2.500,00

447,69

0,00

2.947,69

2.947,69

0,00

MEMURLAR

2.500,00

447,69

0,00

2.947,69

2.947,69

0,00

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

8.614.500,00

3.503.606,12

300.000,00

11.818.106,12

10.842.310,30

975.795,82

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

1.890.000,00

1.196.073,35

0,00

3.086.073,35

2.711.671,30

374.402,05

YOLLUKLAR

0,00

525,00

0,00

525,00

525,00

0,00

HIZMET ALIMLARI

4.912.000,00

1.553.200,98

0,00

6.465.200,98

5.918.377,23

546.823,75

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

757.500,00

669.021,45

300.000,00

1.126.521,45

1.071.951,43

54.570,02

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

1.055.000,00

84.785,34

0,00

1.139.785,34

1.139.785,34

0,00

SERMAYE GIDERLER]

1.550.000,00

382.583,05

300.000,00

1.632.583,05

1.373.582,32

259.000,73

MAMUL MAL ALIMLARI

550.000,00

382.583,05

0,00

932.583,05

929.183,11

3.399,94

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI

1.000.000,00

0,00

300.000,00

700.000,00

444.399,21

255.600,79

EMLAK KAMULASTIRMA MUDURLUGU

10.433.000,00

12.547,71

0,00

10.445.547,71

3.570.674,13

5.693.446,28

iISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI

10.433.000,00

12.547,71

0,00

10.445.547,71

3.570.674,13

5.693.446,28

iskan Isleri ve Hizmetleri

10.433.000,00

12.547,71

0,00

10.445.547,71

3.570.674,13

5.693.446,28

iskan isleri ve hizmetleri

10.433.000,00

12.547,71

0,00

10.445.547,71

3.570.674,13

5.693.446,28

iskan isleri ve hizmetleri

10.433.000,00

12.547,71

0,00

10.445.547,71

3.570.674,13

5.693.446,28




PERSONEL GIDERLERI

MEMURLAR

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI
MEMURLAR

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

10.433.000,00
153.000,00
153.000,00
25.000,00
25.000,00
4.855.000,00
48.200,00
3.000,00
1.500.000,00
3.292.800,00
0,00
9.000,00
2.000,00
5.400.000,00
0,00

12.547,71
4.239,70
4.239,70

0,00
0,00
2.036,92
2.036,92
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.271,09
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

10.445.547,71
157.239,70
157.239,70
25.000,00
25.000,00
4.857.036,92
50.236,92
3.000,00
1.500.000,00
3.292.800,00
0,00
9.000,00
2.000,00
5.406.271,09
0,00

3.570.674,13
129.790,68
129.790,68
19.137,18
19.137,18
426.787,12
3.388,95
500,00
14.673,00
408.225,17
0,00

0,00

0,00
2.994.959,15
0,00

5.693.446,28
27.449,02
27.449,02
5.862,82
5.862,82
3.577.031,80
46.847,97
2.500,00
1.485.327,00
2.031.356,83
0,00
9.000,00
2.000,00
2.083.102,64
0,00

GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI

5.400.000,00

0,00

0,00

5.400.000,00

2.988.688,06

2.083.102,64

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

0,00

6.271,09

0,00

6.271,09

6.271,09

0,00

FEN ISLERI MUDURLUGU

62.305.760,00

20.548.546,29

18.561.000,00

64.293.306,29

47.800.757,01

438.293,35

ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI

62.305.760,00

20.548.546,29

18.561.000,00

64.293.306,29

47.800.757,01

438.293,35

Toplum Refahi Hizmetleri

62.305.760,00

20.548.546,29

18.561.000,00

64.293.306,29

47.800.757,01

438.293,35

Toplum refahi hizmetleri

62.305.760,00

20.548.546,29

18.561.000,00

64.293.306,29

47.800.757,01

438.293,35

Toplum refahi hizmetleri

62.305.760,00

20.548.546,29

18.561.000,00

64.293.306,29

47.800.757,01

438.293,35

62.305.760,00

20.548.546,29

18.561.000,00

64.293.306,29

47.800.757,01

438.293,35

PERSONEL GIDERLERI

5.488.000,00

884.590,16

0,00

6.372.590,16

6.205.308,29

167.281,87

MEMURLAR

598.000,00

26.470,91

0,00

624.470,91

590.280,35

34.190,56

ISCILER

4.890.000,00

858.119,25

0,00

5.748.119,25

5.615.027,94

133.091,31

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

915.000,00

0,00

0,00

915.000,00

807.800,96

107.199,04

MEMURLAR

95.000,00

0,00

0,00

95.000,00

86.816,97

8.183,03

ISCILER

820.000,00

0,00

0,00

820.000,00

720.983,99

99.016,01

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

11.704.600,00

1.008.871,24

4.391.000,00

8.322.471,24

7.964.953,04

70.123,96

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

77.000,00

4.959,20

0,00

81.959,20

30.729,04

51.230,16

YOLLUKLAR

3.000,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

3.000,00

GOREV GIDERLERI

300.000,00

0,00

241.000,00

59.000,00

59.000,00

0,00

HIZMET ALIMLARI

106.000,00

79.737,28

0,00

185.737,28

179.737,28

6.000,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

0,00

535.457,52

0,00

535.457,52

535.457,52

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

10.000,00

0,00

0,00

10.000,00

106,20

9.893,80

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

11.208.600,00

388.717,24

4.150.000,00

7.447.317,24

7.159.923,00

0,00

SERMAYE GIDERLERI

44.198.160,00

18.655.084,89

14.170.000,00

48.683.244,89

32.822.694,72

93.688,48

MAMUL MAL ALIMLARI

35.000,00

24.738,25

0,00

59.738,25

59.738,25

0,00

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

37.018.000,00

14.626.339,12

14.170.000,00

37.474.339,12

21.707.477,43

0,00

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI

7.145.160,00

4.004.007,52

0,00

11.149.167,52

11.055.479,04

93.688,48

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

2.447.107,00

72.280,09

0,00

2.519.387,09

1.893.878,68

625.508,41

EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER

2.447.107,00

72.280,09

0,00

2.519.387,09

1.893.878,68

625.508,41

Madencilik,imalat ve insaat Hizmetleri

2.447.107,00

72.280,09

0,00

2.519.387,09

1.893.878,68

625.508,41

insaat isleri hizmetleri

2.447.107,00

72.280,09

0,00

2.519.387,09

1.893.878,68

625.508,41

insaat isleri hizmetleri

2.447.107,00

72.280,09

0,00

2.519.387,09

1.893.878,68

625.508,41

2.447.107,00

72.280,09

0,00

2.519.387,09

1.893.878,68

625.508,41

PERSONEL GIDERLERI

1.628.000,00

72.280,09

0,00

1.700.280,09

1.601.606,18

98.673,91

MEMURLAR

1.628.000,00

72.280,09

0,00

1.700.280,09

1.601.606,18

98.673,91




SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiIMi GIDERLERI
MEMURLAR

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HiZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

DINLENME KULTUR VE DIN HIZMETLERI

Kultur Hizmetleri

260.000,00
260.000,00
559.107,00
120.000,00
25.000,00
90.000,00
183.000,00
0,00
30.000,00
111.107,00
0,00

0,00
4.885.056,00
4.885.056,00
4.885.056,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
553.023,33
553.023,33
553.023,33

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
210.000,00
210.000,00
210.000,00

260.000,00
260.000,00
569.107,00
120.000,00
25.000,00
90.000,00
183.000,00
0,00
30.000,00
111.107,00
0,00

0,00
5.228.079,33
5.228.079,33
5.228.079,33

235.730,70
235.730,70
56.541,80
1.629,80
750,00

0,00
54.162,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.165.251,28
3.165.251,28
3.165.251,28

24.269,30
24.269,30
502.565,20
118.370,20
24.250,00
90.000,00
128.838,00
0,00
30.000,00
111.107,00
0,00

0,00
2.062.828,05
2.062.828,05
2.062.828,05

Kulttr hizmetleri

4.885.056,00

553.023,33

210.000,00

5.228.079,33

3.165.251,28

2.062.828,05

Kulttr hizmetleri

4.885.056,00

553.023,33

210.000,00

5.228.079,33

3.165.251,28

2.062.828,05

4.885.056,00

553.023,33

210.000,00

5.228.079,33

3.165.251,28

2.062.828,05

PERSONEL GIDERLERI

15.000,00

16.712,26

0,00

31.712,26

31.712,26

0,00

MEMURLAR

15.000,00

16.712,26

0,00

31.712,26

31.712,26

0,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

3.056,00

1.582,66

0,00

4.638,66

4.638,66

0,00

MEMURLAR

3.056,00

1.582,66

0,00

4.638,66

4.638,66

0,00

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

4.157.000,00

307.928,41

0,00

4.464.928,41

2.599.029,57

1.865.898,84

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

1.027.000,00

112.691,69

0,00

1.139.691,69

517.603,89

622.087,80

YOLLUKLAR

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

5.000,00

GOREV GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

HIZMET ALIMLARI

283.000,00

121,00

0,00

283.121,00

25.880,00

257.241,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

2.830.000,00

20.330,00

0,00

2.850.330,00

1.868.759,96

981.570,04

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

2.000,00

112.677,72

0,00

114.677,72

114.677,72

0,00

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

10.000,00

62.108,00

0,00

72.108,00

72.108,00

0,00

CARI TRANSFERLER

710.000,00

226.800,00

210.000,00

726.800,00

529.870,79

196.929,21

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

710.000,00

226.800,00

210.000,00

726.800,00

529.870,79

196.929,21

SERMAYE GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MAMUL MAL ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

26.721.107,00

1.257.396,05

17.571.242,99

11.600.628,66

6.770.843,97

2.834.683,92

GENEL KAMU HIZMETLERI

26.721.107,00

1.257.396,05

17.571.242,99

11.600.628,66

6.770.843,97

2.834.683,92

Yasama ve Yuritme Organlari,Finansal ve Maliigler,Disigleri Hizmetleri

26.721.107,00

1.257.396,05

17.571.242,99

11.600.628,66

6.770.843,97

2.834.683,92

Finansal ve mali isler ve hizmetler

26.721.107,00

1.257.396,05

17.571.242,99

11.600.628,66

6.770.843,97

2.834.683,92

Finansal ve mali isler ve hizmetler

26.721.107,00

1.257.396,05

17.571.242,99

11.600.628,66

6.770.843,97

2.834.683,92

26.721.107,00

1.257.396,05

17.571.242,99

11.600.628,66

6.770.843,97

2.834.683,92

PERSONEL GIDERLERI

1.058.000,00

63.100,57

0,00

1.121.100,57

969.844,57

151.256,00

MEMURLAR

1.023.000,00

42.373,57

0,00

1.065.373,57

914.117,57

151.256,00

GEGICI PERSONEL

35.000,00

20.727,00

0,00

55.727,00

55.727,00

0,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GIDERLERI

138.000,00

0,00

0,00

138.000,00

130.070,99

7.929,01

MEMURLAR

138.000,00

0,00

0,00

138.000,00

130.070,99

7.929,01

MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI

459.000,00

611.929,36

0,00

1.070.929,36

700.210,10

370.719,26

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

231.000,00

0,00

0,00

231.000,00

56.589,42

174.410,58

YOLLUKLAR

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00

4.384,46

15.615,54

GOREV GIDERLERI

15.000,00

545.303,84

0,00

560.303,84

560.303,84

0,00




HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI

DIGER iC BORG FAIZ GIDERLERI

CARIi TRANSFERLER

GOREV ZARARLARI

KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR

SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

YEDEK ODENEKLER

PERSONEL YEDEK ODENEGI

KUR FARKLARINI KARSILAMA ODENEGI

YATIRIMLARI HIZLANDIRMA ODENEGI

DOGAL AFET GIDERLERINI KARSILAMA ODENEGI

YEDEK ODENEK

YENI KURULACAK DAIRE VE IDARELERIN IHTIYACLARINI KARSILAMA
ODENEGI

DIGER YEDEK ODENEKLER

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

DINLENME KULTUR VE DIN HIZMETLERI

Dinlenme ve Spor Hizmetleri

Dinlenme ve spor hizmetleri

Dinlenme ve spor hizmetleri

PERSONEL GIDERLERI

MEMURLAR

SOZLESMELI PERSONEL

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI
MEMURLAR

SOZLESMELI PERSONEL

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

GAYRI MADDI HAK ALIMLARI

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI
MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI

158.000,00
5.000,00
25.000,00
5.000,00
50.000,00
50.000,00
5.141.704,00
300.000,00
50.000,00
229.317,00
4.562.387,00
0,00

0,00
19.874.403,00
250.000,00
10.000,00
250.000,00
100.000,00
18.904.403,00
100.000,00

260.000,00
7.298.500,00
7.298.500,00
7.298.500,00
7.298.500,00
7.298.500,00
7.298.500,00

19.000,00
19.000,00
0,00
3.500,00
3.500,00
0,00
5.446.000,00
5.291.000,00
5.000,00
50.000,00
80.000,00
0,00
20.000,00
0,00
1.830.000,00

100.000,00

0,00

0,00
30.000,00
50.000,00
1.650.000,00

77

45.000,00
0,00
21.625,52
0,00
514.337,42
514.337,42
68.028,70
0,00

0,00
68.028,70
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.150.688,93
3.150.688,93
3.150.688,93
3.150.688,93
3.150.688,93
3.150.688,93

7.374,53
6.624,53
750,00
263,44
263,44

0,00
3.061.779,22
3.041.345,82

0,00

0,00

802,40
0,00
19.631,00
0,00
81.271,74

0,00

0,00

0,00

0,00

68.094,09
13.177,65

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
17.571.242,99
0,00
0,00
0,00
0,00
17.571.242,99
0,00

0,00
1.907.000,00
1.907.000,00
1.907.000,00
1.907.000,00
1.907.000,00
1.907.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

257.000,00
207.000,00
0,00
50.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.650.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.650.000,00

203.000,00
5.000,00
46.625,52
5.000,00
564.337,42
564.337,42
6.403.101,30
400.000,00
50.000,00
347.850,00
5.605.251,30
0,00

0,00
2.303.160,01
250.000,00
10.000,00
250.000,00
100.000,00
1.333.160,01
100.000,00

260.000,00
8.542.188,93
8.542.188,93
8.542.188,93
8.542.188,93
8.542.188,93
8.542.188,93

26.374,53
25.624,53
750,00
3.763,44
3.763,44
0,00
8.250.779,22
8.125.345,82
5.000,00
0,00
80.802,40
0,00
39.631,00
0,00
261.271,74
100.000,00
0,00

0,00
30.000,00
118.094,09
13.177,65

51.799,46
0,00
27.132,92
0,00
564.337,42
564.337,42
4.406.380,89
0,00
48.380,36
347.850,00
4.010.150,53
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.303.231,03
8.303.231,03
8.303.231,03
8.303.231,03
8.303.231,03
8.303.231,03

26.374,53
25.624,53
750,00
3.763,44
3.763,44

0,00
8.130.021,32
8.056.699,92

750,00
0,00
32.940,40
0,00
39.631,00
0,00
143.071,74
11.800,00

0,00

0,00

0,00

118.094,09
13.177,65

151.200,54
5.000,00
19.492,60
5.000,00
0,00

0,00
1.619,64
0,00
1.619,64
0,00

0,00

0,00

0,00
2.303.160,01
250.000,00
10.000,00
250.000,00
100.000,00
1.333.160,01
100.000,00

260.000,00
238.957,90
238.957,90
238.957,90
238.957,90
238.957,90
238.957,90
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
120.757,90
68.645,90
4.250,00
0,00
47.862,00
0,00

0,00

0,00
118.200,00
88.200,00
0,00

0,00
30.000,00
0,00

0,00



STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA)
PLAN VE PROJE MUDURLUGU
GENEL KAMU HiZMETLERI

Genel Hizmetler

Genel planlama ve istatistik hizmetleri
Genel planlama ve istatistik hizmetleri

PERSONEL GIDERLERI

MEMURLAR

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI
MEMURLAR

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

HIZMET ALIMLARI

0,00
155.500,00
155.500,00
155.500,00
155.500,00
155.500,00
155.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00
135.500,00

22.000,00
3.000,00
54.000,00

0,00
2.718,13
2.718,13
2.718,13
2.718,13
2.718,13
2.718,13

0,00

0,00

0,00

0,00
2.718,13
2.718,13

0,00

0,00

0,00
158.218,13
158.218,13
158.218,13
158.218,13
158.218,13
158.218,13

0,00

0,00

0,00

0,00
138.218,13

24.718,13
3.000,00
54.000,00

0,00
10.632,67
10.632,67
10.632,67
10.632,67
10.632,67
10.632,67

0,00

0,00

0,00

0,00
10.632,67

8.331,67

0,00

0,00

0,00
147.585,46
147.585,46
147.585,46
147.585,46
147.585,46
147.585,46

0,00

0,00

0,00

0,00
127.585,46

16.386,46
3.000,00
54.000,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00

20.000,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

34.500,00

0,00

34.500,00

2.301,00

32.199,00

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

SERMAYE GIDERLERI

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00

20.000,00

GAYRIi MADDI HAK ALIMLARI

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00

20.000,00

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

176.000,00

12.690,00

188.690,00

128.255,89

60.434,11

EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER

176.000,00

12.690,00

188.690,00

128.255,89

60.434,11

Diger Endustriler

176.000,00

12.690,00

188.690,00

128.255,89

60.434,11

Dagitim ticareti,ambar ve depolama hizmetleri

176.000,00

12.690,00

188.690,00

128.255,89

60.434,11

Dagitim ticareti,ambar ve depolama hizmetleri

176.000,00

12.690,00

188.690,00

128.255,89

60.434,11

176.000,00

12.690,00

188.690,00

128.255,89

60.434,11

PERSONEL GIDERLERI

111.000,00

0,00

111.000,00

91.596,05

19.403,95

MEMURLAR

101.000,00

0,00

101.000,00

91.596,05

9.403,95

GECICi PERSONEL

10.000,00

0,00

10.000,00

0,00

10.000,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

16.000,00

0,00

16.000,00

15.417,22

582,78

MEMURLAR

16.000,00

0,00

16.000,00

15.417,22

582,78

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

49.000,00

12.690,00

61.690,00

21.242,62

40.447,38

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

35.000,00

0,00

35.000,00

4.820,38

30.179,62

YOLLUKLAR

2.000,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

HIZMET ALIMLARI

5.000,00

12.160,00

17.160,00

12.160,00

5.000,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

5.000,00

0,00

5.000,00

1.732,24

3.267,76

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

2.000,00

530,00

2.530,00

2.530,00

0,00

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

13.064.000,00

155.386,89

13.219.386,89

7.255.488,48

1.685.957,56

SAGLIK HIZMETLERI

13.064.000,00

155.386,89

13.219.386,89

7.255.488,48

1.685.957,56

Ayakta YurGtilen Tedavi Hizmetleri

13.064.000,00

155.386,89

13.219.386,89

7.255.488,48

1.685.957,56

Genel poliklinikler

13.064.000,00

155.386,89

13.219.386,89

7.255.488,48

1.685.957,56

Genel poliklinikler

13.064.000,00

155.386,89

13.219.386,89

7.255.488,48

1.685.957,56

13.064.000,00

155.386,89

13.219.386,89

7.255.488,48

1.685.957,56

PERSONEL GIDERLERI

436.000,00

18.023,66

454.023,66

424.867,18

29.156,48

MEMURLAR

436.000,00

18.023,66

454.023,66

424.867,18

29.156,48

SOZLESMELI PERSONEL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GEGICi PERSONEL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI

120.000,00

0,00

120.000,00

65.013,05

54.986,95




MEMURLAR
ISCILER

GECIiCI PERSONEL

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HIiZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

120.000,00
0,00

0,00
9.230.000,00
2.682.000,00
15.000,00
0,00
5.640.000,00
203.000,00
120.000,00
0,00
570.000,00
0,00

0,00
3.278.000,00

0,00

0,00

0,00
137.363,23
11.062,80
0,00

0,00
125.112,43
0,00
1.188,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

120.000,00
0,00

0,00
9.367.363,23
2.693.062,80
15.000,00
0,00
5.765.112,43
203.000,00
121.188,00
0,00
570.000,00
0,00

0,00
3.278.000,00

65.013,05
0,00

0,00
6.483.738,32
718.526,42
5.425,00
0,00
5.439.611,24
18.408,00
47.267,96
0,00
254.499,70
0,00

0,00
281.869,93

54.986,95
0,00

0,00
1.384.101,53
475.013,00
9.575,00
0,00
325.501,19
184.592,00
73.920,04
0,00
315.500,30
0,00

0,00
217.712,60

MAMUL MAL ALIMLARI

3.278.000,00

0,00

0,00

3.278.000,00

281.869,93

217.712,60

GAYRIi MADDI HAK ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DIGER SERMAYE GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU

36.550.000,00

6.515.637,84

1.163.000,00

41.902.637,84

41.157.738,06

744.899,78

CEVRE KORUMA HIZMETLERI

36.550.000,00

6.515.637,84

1.163.000,00

41.902.637,84

41.157.738,06

744.899,78

Atik Yonetimi Hizmetleri

36.550.000,00

6.515.637,84

1.163.000,00

41.902.637,84

41.157.738,06

744.899,78

Atik yonetimi hizmetleri

36.550.000,00

6.515.637,84

1.163.000,00

41.902.637,84

41.157.738,06

744.899,78

Atik yonetimi hizmetleri

36.550.000,00

6.515.637,84

1.163.000,00

41.902.637,84

41.157.738,06

744.899,78

36.550.000,00

6.515.637,84

1.163.000,00

41.902.637,84

41.157.738,06

744.899,78

PERSONEL GIDERLERI

6.787.000,00

1.205.750,72

0,00

7.992.750,72

7.866.764,06

125.986,66

MEMURLAR

287.000,00

3.788,57

0,00

290.788,57

240.775,39

50.013,18

ISCILER

6.500.000,00

1.201.962,15

0,00

7.701.962,15

7.625.988,67

75.973,48

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

1.270.000,00

0,00

0,00

1.270.000,00

1.014.029,64

255.970,36

MEMURLAR

50.000,00

0,00

0,00

50.000,00

37.889,40

12.110,60

ISCILER

1.220.000,00

0,00

0,00

1.220.000,00

976.140,24

243.859,76

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

26.953.000,00

2.907.532,64

187.000,00

29.673.532,64

29.454.126,48

219.406,16

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

1.489.000,00

282.392,00

187.000,00

1.584.392,00

1.412.388,16

172.003,84

YOLLUKLAR

8.000,00

0,00

0,00

8.000,00

1.750,68

6.249,32

HIZMET ALIMLARI

25.368.000,00

2.609.074,37

0,00

27.977.074,37

27.970.018,37

7.056,00

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

28.000,00

16.066,27

0,00

44.066,27

33.423,27

10.643,00

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

60.000,00

0,00

0,00

60.000,00

36.546,00

23.454,00

SERMAYE GIDERLER]

1.540.000,00

2.402.354,48

976.000,00

2.966.354,48

2.822.817,88

143.536,60

MAMUL MAL ALIMLARI

1.300.000,00

0,00

900.000,00

400.000,00

256.463,40

143.536,60

MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRI MADDI HAK ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

240.000,00

2.402.354,48

76.000,00

2.566.354,48

2.566.354,48

0,00

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




DIGER SERMAYE GIDERLERI

YAPI KONTROL MUDURLUGU
EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER
Madencilik,imalat ve ingaat Hizmetleri
ingaat igleri hizmetleri

ingaat igleri hizmetleri

PERSONEL GIDERLERI

MEMURLAR

GECICi PERSONEL

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI
MEMURLAR

GECICi PERSONEL

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

0,00
3.201.000,00
3.201.000,00
3.201.000,00
3.201.000,00
3.201.000,00
3.201.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.199.000,00

108.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.000.000,00

0,00

0,00
1.201.000,00
1.201.000,00
1.201.000,00
1.201.000,00
1.201.000,00
1.201.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.199.000,00

108.000,00

0,00
9.298,45
9.298,45
9.298,45
9.298,45
9.298,45
9.298,45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.298,45

0,00

0,00
1.191.701,55
1.191.701,55
1.191.701,55
1.191.701,55
1.191.701,55
1.191.701,55

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.189.701,55

108.000,00

YOLLUKLAR

10.000,00

0,00

0,00

10.000,00

0,00

10.000,00

HIZMET ALIMLARI

3.075.000,00

0,00

2.000.000,00

1.075.000,00

9.298,45

1.065.701,55

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

4.000,00

0,00

0,00

4.000,00

0,00

4.000,00

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

SERMAYE GIDERLERI

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

MAMUL MAL ALIMLARI

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

GAYRIi MADDI HAK ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DIGER SERMAYE GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ZABITA MUDURLUGU

4.608.000,00

84.258,79

0,00

4.692.258,79

3.712.981,54

979.277,25

KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI

4.608.000,00

84.258,79

0,00

4.692.258,79

3.712.981,54

979.277,25

Siniflandirmaya GirmeyenKamu Duizeni ve Giivenlik Hizmetleri

4.608.000,00

84.258,79

0,00

4.692.258,79

3.712.981,54

979.277,25

Siniflandirmaya girmeyen kamu dizeni ve guivenlik hizmetleri

4.608.000,00

84.258,79

0,00

4.692.258,79

3.712.981,54

979.277,25

Siniflandirmaya girmeyen kamu duzeni ve guvenlik hizmetleri

4.608.000,00

84.258,79

0,00

4.692.258,79

3.712.981,54

979.277,25

4.608.000,00

84.258,79

0,00

4.692.258,79

3.712.981,54

979.277,25

PERSONEL GIDERLERI

2.384.000,00

52.661,51

0,00

2.436.661,51

2.206.070,57

230.590,94

MEMURLAR

2.384.000,00

52.661,51

0,00

2.436.661,51

2.206.070,57

230.590,94

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI

300.000,00

0,00

0,00

300.000,00

269.549,83

30.450,17

MEMURLAR

300.000,00

0,00

0,00

300.000,00

269.549,83

30.450,17

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

1.924.000,00

31.597,28

0,00

1.955.597,28

1.237.361,14

718.236,14

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

98.000,00

31.364,28

0,00

129.364,28

34.264,28

95.100,00

YOLLUKLAR

3.000,00

0,00

0,00

3.000,00

1.750,00

1.250,00

GOREV GIDERLERI

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

5.000,00

HIZMET ALIMLARI

1.813.000,00

233,00

0,00

1.813.233,00

1.201.270,16

611.962,84

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

76,70

4.923,30

CARI TRANSFERLER

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SERMAYE GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MAMUL MAL ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRI MADDI HAK ALIMLARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




ACIKLAMA

VERGI GELIRLERI

Butce ile
Tahmin
Edilen

142.315.000,00

Devreden Gelir
Tahakkuku

54.275.161,71

BUTGE GELIR KESIN HESAP CETVELI

Yili
Tahakkuku

85.610.930,28

Toplam
Tahakkuk

139.886.091,99

Yih
Tahsilati

73.959.770,37

Tahsilattan
Red ve
ladeler

609.014,08

Yih
Net
Tahsilati

73.350.756,29

Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler

80.050.000,00

52.078.149,87

69.354.795,34

121.432.945,21

47.880.614,29

48.680,58

47.831.933,71

Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler

80.050.000,00

52.078.149,87

69.354.795,34

121.432.945,21

47.880.614,29

48.680,58

47.831.933,71

Bina Vergisi

62.000.000,00

35.095.117,61

52.925.509,81

88.020.627,42

38.044.976,79

43.465,14

38.001.511,65

Arsa Vergisi

9.000.000,00

4.833.388,84

8.243.613,72

13.077.002,56

5.676.529,72

0,00

5.676.529,72

Arazi Vergisi

50.000,00

329,62

208,61

538,23

38,51

0,00

38,51

Cevre Temizlik Vergisi

9.000.000,00

12.149.313,80

8.185.463,20

20.334.777,00

4.159.069,27

5.215,44

4.153.853,83

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri

23.500.000,00

1.622.996,48

6.021.061,12

7.644.057,60

16.029.089,44

297.233,77

15.731.855,67

Ozel Tiiketim Vergisi

16.500.000,00

0,00

0,00

0,00

11.169.024,26

0,00

11.169.024,26

Haberlesme Vergisi

2.000.000,00

0,00

0,00

0,00

1.096.709,82

0,00

1.096.709,82

Elektrik ve Havagazi Tlketim Vergisi

14.500.000,00

0,00

0,00

0,00

10.072.314,44

0,00

10.072.314,44

Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri

7.000.000,00

1.622.996,48

6.021.061,12

7.644.057,60

4.860.065,18

248.553,19

4.611.511,99

Eglence Vergisi

2.000.000,00

640.663,87

1.377.417,52

2.018.081,39

1.199.232,27

239.846,48

959.385,79

ilan ve Reklam Vergisi

5.000.000,00

982.332,61

4.643.643,60

5.625.976,21

3.660.832,91

8.706,71

3.652.126,20

Harglar

38.765.000,00

574.015,36

10.235.073,82

10.809.089,18

10.050.066,64

7.256,00

10.042.810,64

Diger Harglar

38.765.000,00

574.015,36

10.235.073,82

10.809.089,18

10.050.066,64

7.256,00

10.042.810,64

Bina Insaat Harci

11.500.000,00

201.368,74

3.134.971,72

3.336.340,46

3.125.716,70

0,00

3.125.716,70

isgal Harci

1.500.000,00

236.324,27

1.566.057,62

1.802.381,89

1.511.206,64

0,00

1.511.206,64

isyeri Acma izni Harci

1.500.000,00

37.916,65

698.197,44

736.114,09

659.742,79

2.840,00

656.902,79

Olgii ve Tart Aletleri Muayene Harci

30.000,00

1.282,00

13.949,00

15.231,00

12.404,00

0,00

12.404,00

Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci

1.500.000,00

24.361,12

1.016.308,00

1.040.669,12

967.034,00

0,00

967.034,00

Tellallik Harci

100.000,00

0,00

117.613,56

117.613,56

117.613,56

1.618,00

115.995,56

Yapi Kullanma izni Harci

1.500.000,00

0,00

213.027,41

213.027,41

213.027,41

0,00

213.027,41

Diger Harclar

21.135.000,00

72.762,58

3.474.949,07

3.547.711,65

3.443.321,54

2.798,00

3.440.523,54
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TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

46.160.000,00

645.386,54

25.959.294,52

26.604.681,06

25.490.148,99

0,00

25.490.148,99

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

41.120.000,00

162.227,01

25.218.255,16

25.380.482,17

23.976.330,18

0,00

23.976.330,18

Mal Satis Gelirleri

20.000,00

9.672,00

0,00

9.672,00

528,55

0,00

528,55

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri

20.000,00

0,00

0,00

0,00

528,55

0,00

528,55

Hizmet Gelirleri

41.100.000,00

152.555,01

25.218.255,16

25.370.810,17

23.975.801,63

0,00

23.975.801,63

Muayene, denetim ve kontrol Ucretleri

41.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Kalite Kontrol Hizmet Gelirleri

0,00

152.555,01

24.380.141,66

24.532.696,67

23.203.914,13

0,00

23.203.914,13

Saglk Hizmetlerine iligkin Gelirler

0,00

642.973,50

642.973,50

582.787,50

0,00

582.787,50

Sosyal Hizmetlere iliskin Gelirler

100.000,00

0,00

195.140,00

195.140,00

189.100,00

0,00

189.100,00

Kurumlar Hasilati

2.465.000,00

0,00

0,00

0,00

9.259,00

0,00

9.259,00

Mahalli idareler Kurumlar Hasllati

1.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Saglik Hizmetlerine iliskin Kurumlar Hasilati

1.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diger Kurumlar Hasllati

1.465.000,00

0,00

0,00

0,00

9.259,00

0,00

9.259,00

Diger Kurumlar Hasllati

1.465.000,00

0,00

0,00

0,00

9.259,00

0,00

9.259,00

Kira Gelirleri

2.575.000,00

483.159,53

741.039,36

1.224.198,89

1.504.559,81

0,00

1.504.559,81

Tasinmaz Kiralari

2.575.000,00

483.159,53

741.039,36

1.224.198,89

1.504.559,81

0,00

1.504.559,81

Lojman Kira Gelirleri

75.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

2.500.000,00

483.159,53

741.039,36

1.224.198,89

1.504.559,81

0,00

1.504.559,81

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER

100.000,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

Merkezi Yénetim Biitgesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve
Yardimlar

50.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Sermaye

50.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Hazine yardimi

50.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar

50.000,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

Sermaye

50.000,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

Kurumlardan alinan Bagis ve Yardimlar

50.000,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

DIGER GELIRLER

53.405.000,00

9.697.786,53

11.233.900,63

20.931.687,16

38.184.717,73

11.421,00

38.173.296,73

Faiz Gelirleri

1.650.000,00

3.718.581,26

1.836.132,92

5.554.714,18

803.551,77

1.350,00

802.201,77

Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri

1.500.000,00

3.702.520,60

1.836.132,92

5.538.653,52

802.673,39

1.350,00

801.323,39

Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri

1.500.000,00

3.702.520,60

1.836.132,92

5.538.653,52

802.673,39

1.350,00

801.323,39

Diger Faizler

150.000,00

16.060,66

0,00

16.060,66

878,38

0,00

878,38

Mevduat Faizleri

150.000,00

0,00

0,00

0,00

878,38

0,00

878,38

Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar

35.725.000,00

765.988,65

2.910.104,62

3.676.093,27

29.722.330,96

0,00

29.722.330,96

Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar

31.000.000,00

0,00

0,00

0,00

25.506.747,49

0,00

25.506.747,49

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar

28.000.000,00

0,00

0,00

0,00

23.783.249,60

0,00

23.783.249,60

Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar

3.000.000,00

0,00

0,00

0,00

1.723.497,89

0,00

1.723.497,89




Kamu Harcamalarina Katiima Paylari

4.500.000,00

765.988,65

2.902.212,56

3.668.201,21

4.209.026,95

0,00

4.209.026,95

Yol Harcamalarina Katilma Payi

2.000.000,00

715.092,45

1.104.438,35

1.819.530,80

2.424.721,63

0,00

2.424.721,63

Diger Harcamalara Katilma Paylari

2.500.000,00

50.896,20

1.797.774,21

1.848.670,41

1.784.305,32

0,00

1.784.305,32

Mabhalli idarelere Ait Paylar

225.000,00

0,00

7.892,06

7.892,06

6.556,52

0,00

6.556,52

Maden igletmelerinden Alinan Paylar

10.000,00

0,00

7.892,06

7.892,06

6.556,52

0,00

6.556,52

Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ortak Altyapi Hizmetleri Igin Diger Kurumlar Tarafindan Paylar

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Otopark Gelirlerinden llge ve ilk Kademe Belediyeleri Paylari

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Mabhalli idarelere Ait Diger Paylar

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Para Cezalari

11.010.000,00

5.049.788,95

2.685.990,82

7.735.779,77

4.130.480,85

10.000,00

4.120.480,85

idari Para Cezalari

3.000.000,00

2.974.685,29

718.014,09

3.692.699,38

677.508,59

10.000,00

667.508,59

Trafik Para Cezalari

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diger idari Para Cezalar

3.000.000,00

2.974.685,29

718.014,09

3.692.699,38

677.508,59

10.000,00

667.508,59

Vergi Cezalari

8.000.000,00

2.075.103,66

1.967.976,73

4.043.080,39

3.452.972,26

0,00

3.452.972,26

Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari

5.500.000,00

0,00

0,00

0,00

2.854.986,27

0,00

2.854.986,27

Diger Vergi Cezalari

2.500.000,00

2.075.103,66

1.967.976,73

4.043.080,39

597.985,99

0,00

597.985,99

Diger Para Cezalar

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diger Cesitli Gelirler

5.020.000,00

163.427,67

3.801.672,27

3.965.099,94

3.528.354,15

71,00

3.528.283,15

Diger Cesitli Gelirler

5.020.000,00

163.427,67

3.801.672,27

3.965.099,94

3.528.354,15

71,00

3.528.283,15

irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Kisilerden Alacaklar

10.000,00

0,00

0,00

0,00

3.744,00

0,00

3.744,00

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler

5.000.000,00

163.427,67

3.801.672,27

3.965.099,94

3.524.610,15

71,00

3.524.539,15

SERMAYE GELIRLERI

8.200.000,00

2.273.865,26

8.459.817,67

10.733.682,93

8.082.198,04

0,00

8.082.198,04

Tasinmaz Satis Gelirleri

8.000.000,00

2.273.163,26

8.459.817,67

10.732.980,93

8.082.198,04

0,00

8.082.198,04

Arsa Satigl

8.000.000,00

2.273.163,26

8.459.817,67

10.732.980,93

8.082.198,04

0,00

8.082.198,04

Arsa Satigi

8.000.000,00

2.273.163,26

8.459.817,67

10.732.980,93

8.082.198,04

0,00

8.082.198,04

Tasinir Satig Gelirleri

200.000,00

702,00

0,00

702,00

0,00

0,00

0,00

Tasinir Satig Gelirleri

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tasinir Satis Gelirleri

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tasit Satis Gelirleri

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tasit Satis Gelirleri

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RED VE IADELER (-)

180.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Vergi Gelirleri

160.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler

130.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler

130.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Harglar

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diger Harclar

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Baska Yerde Siniflandiriimayan Vergiler

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Baska Yerde Siniflandiriimayan Diger Vergiler

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Mal Satig Gelirleri

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Hizmet Gelirleri

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Sermaye Gelirleri

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tasinmaz Satig Gelirleri

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Arsa Satisi

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tasinir Satis Gelirleri

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Tasinir Satis Gelirleri

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

250.000.000,00

66.865.765,38

131.263.943,10

198.129.708,48

145.718.835,13

315.910,77

145.402.924,36




I- Sunulan Hizmetler

TUim Belediyelerde oldugu gibi, Sisli Belediyesi'nde de, 5393 sayili yasanin 14 ve 15 ile 5216 sayili yasanin 7 inci
maddelerindeki diizenlemelerin geregi olarak, imar, kentsel alt yapi, cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik,
zabita, koruyucu halk saghgi, park ve yesil alan gibi alanlarda yerine getirilmekte olan rutin hizmetlerin yani sira,
pek cogu Ulkemiz belediyeciliginde “ilkler” arasina giren, egitimden sagliga; spordan, kultire; sosyal gligsiizlerin
korunmasindan, mesleki beceri kazandirilarak calisma yasamina kazandirilmasina; tarihi ve kultlirel mirasin
korunmasindan, kentsel donisim ve yenilenmeye; bilgiye erisimin ginimiz teknolojisine elverigli duruma
getiriimesinden, sinai-ticari iliskilerin gelistiriimesi, AB iliskilerine katki sunulmasina kadar; bugline degdin
Belediyelerce Ustlenilmesine tanik ve alisik olunmayan pek cok hizmet alaninda son derece dnemli sayida; proje
hayata gecirilmistir. Yasada Belediyelere verilmis olan gérev ve ddevlerin disinda kalan bu projeler, katilimcilik-
aciklik-saydamlik-denetlenebilirlik ve hukuka uygunluk ilkelerinin disina cikilmadan; kentsel yasam kalitesinin
arttinlmasi ve doyum dlzeyinin cagdas belediyecilik standartlarina eristiriimesi olarak 6zetlenebilecek genel
stratejik amaclarimizin gergeklestiriimesi niteligini tasimaktadir.

Rutin nitelikli hizmetlerin disinda yer alan projelerimize iliskin ayrintili bilgiler, gerek raporumuzun “Performans
Bilgileri” bashkh béliminde, gerekse birim raporlari igerisinde yer almaktadir.

II- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Belediye Baskani; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38 inci maddesinde 15 ayr bentte siralanmis olan gérevleri
yerine getirmek yetki ve sorumluluguna sahip bulunmaktadir. Belediye organizasyonunun en Ust yetkilisi olarak
belediye idaresini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik
plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
bltceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye baskaninin dnde gelen gérevlerindendir.

Bu cercevede st yOnetici olarak Belediye Baskani, tim belediye hizmet ve islemlerini sevk ve idare etmektedir.
Belediye hizmetlerin ylritilmesi Belediye Baskani ve Belediye Baskani'nin direktifi ve sorumlulugu altinda; yasal

dizenlemeler, belediyenin amacg ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak baskan
yardimcilan ve birim Ust yoneticileri tarafindan saglanir.
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Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontroli Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 54 ila 58 inci madde
hakimleri cercevesinde, iki ayri i¢c denetim mekanizmasi bulunmaktadir.

Bu ic denetim mekanizmalarini isleten birimlerden ilki, Teftis Heyeti MUdarligd olup; bu muidirlik blinyesinde
istihdam edilmekte olan mifettisler eliyle; re’'sen veya Baskanlk Makami'nin talimatlari ile ve Belediye Baskani
adina, Belediyenin genel is yuratimune iliskin idari ic denetim gerceklestirmektedir.

Diger denetim organi ise, mali islemlerin Belediye kurumsal planina (stratejik plan ve performans programi)
uygunlugunu Belediye Baskani adina denetlemekle gérevli ve yetkili kilnmis Ic Denetgilik miiessesesidir. 2007 yili
icerisinde i¢ denetgi atamalar yapilmis ve mevzuat geredi i¢ denetgiler Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan
program cercgevesinde uzun slreli egitimden gecirilmislerdir. 2008 vyili igerisinde ise, birimin calisma usul ve
esaslarina yonelik olarak birim ydnergesi hazirlanmis ve i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu'na intikal ettirilmis, ic
denetime iliskin sunum dosyasi hazirlanmig, 2009 yili plan ve program taslak galismalari yapilmis olup, risk analizi
degerlendirme calismalari devam etmektedir.

Iic denetimde risk kriterlerinin belirlenmesinde birimlerin bitge biyiklikleri, islem hacmi, personel sayisi, etkinliklerin
cesitliligi ve karmasikligi konulari ic denetim plan ve programi yapilirken dikkate alindigindan, 2008 yili icersinde
denetim faaliyeti yapilamamistir.

Belediyemizin dis denetimi ise, genel is yuritimua -idari isler- yoniinden Icisleri Bakanhdi, mali islemler yéniinden
ise Sayistay tarafindan yapilmaktadir.
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YURTTAS MEMNUNIYETI / GORUS VE ONERI ANKETI

Stratejik Planin hazirlanmasi konusu kamuoyunun ilgi ve bilgisine sunularak katilimlari ve katkilari saglanmaya
calisiimistir. Bunun icin dncelikle Sisli'de yasayan yurttaslarimiza yonelik olarak;

“Sisli Belediyesinin bugline kadar gerceklestirdigi en énemli galismalar nelerdir?”.
- “Sisli Belediyesinin ilgede agirlik vermesi gereken en 6nemli konular nelerdir?”

- “Oturdugunuz mahalle ve semtin en blyik sorunu nedir?”

- "“Genel olarak Sisli Belediyesinin hizmetlerinden ne derece memnunsunuz?”

- “Belediye Personelinin vatandasa karsi tavrini nasil degerlendiriyorsunuz?”

- “Sigli Belediyesinin ismi size neyi ifade ediyor?”

- “Yoneticilerimizin vatandas ziyaret sikligini nasil buluyorsunuz?”

Sorularini kapsayan anket galismalari, sahada yUz ylize ve e-mail yoluyla gerceklestirilmistir.
Bu anket galismalar kapsaminda 2100 yanit alinmistir.
Anketlerden gikan sonuca gore;

E-belediye, kentsel tasarim galismalari, temizlik, cevre dizenlemesi, egitim ve sadlik hizmetleri, sosyal-kiltirel
etkinliklerin benimsendigi anlasiimistir.

Buna karsin, agirlik verilmesi gereken hizmet alanlarinin da;

Otopark, trafik, as evi, kadin konuk evi, kimsesiz cocuklar ve yashlar icin bakim evleri, kres ve saglk ocadi
bulunmayan mahallelere saglik ocagi yapilmasi gibi hizmetler oldugu anlasiimistir.

Vatandas memnuniyeti 6lgim anketinden cikan genel sonug; Belediye Baskani ve Belediye Personelinin
calismalarinin  “iyi algilandigi”dir.
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YEREL GUNDEM 21 VE DIS PAYDAS CALISMALARI

Stratejik plan calismalarina, dis paydaslarin katilimini saglamak amaciyla ilgemizde bulunan tim merkezi yénetim
birimlerine, Universitelere, derneklere, vakiflara, sendikalara, meslek odalarina, amator spor kuliplerine ve diger
sivil toplum érgltlerine konu ile ilgili yazih bilgilendirme calismalar yapilmis olup, goéris ve Onerilerini paylasmak
igin genis katilmh toplantilar dizenlenmistir.

Gerek yazili olarak verilen dnerilerde, gerek yapilan toplantilarda; Ilcemizde yasayan yurttaslarimizla kurumlar
arasinda sosyal diyalogun gelistirilmesi, Universitelerimizle proje calismalari, cocuk, yash ve kadin adirlikh sosyal
aktivitelerin, her mahalleye bir saglik ocadi, ilgeye as evi, kadin konuk evi, kimsesiz cocuklar ve yashlar icin bakim
evleri, kres, etdt evi, spor alanlari, klltir merkezi yapilmasi, yasam alanlari dizenlenirken engelli yurttaglarimizin
ihtiyaglarinin g6z énidne alinmasi, ilgili kurumlarla goérisilerek ulasim, trafik ve parklanma sorunlarinin giderilmeye
calisiimasi, kentsel donlsim calismalarina agirhk verilmesi, sendikalarin karar mekanizmalarinda daha etkin rol
almasi, kurum idari kurullarinin daha etkin hale getirilmesi, kamu c¢alisanlarinin sendikal hak ve 6zgurltklerinin g6z
ardl edilmemesi, kamu calisanlarinin ekonomik ve sosyal yasamdaki zorluklari dikkate alinarak gerekli yasal
degisikligin yapilmasi igin baski unsuru olunmasi gerektigi, vb. konularinda éneriler alinmistir.

Stratejik Planlama ve Performans Programinin olusturulmasi calismalari gergevesinde; Yerel Gindem 21
Olusumu’nun Calisma Gruplar (Kadin, Genglik ve Ozel Ilgi Gruplar Meclisleri) tarafindan,

4 Genel Kurul,

6 Bilgilendirme Toplantisi,

2 Seminer,

3 Stratejik Planlama Toplantisi

Gergeklestirilmis ve Ug yillik stratejik plan icin gerekli veriler alinmistir.
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PAYDAS VE CEVRE ANALIZLERI




3.8. PAYDAS ANALIzZI ) _ o _
3.8.1.PAYDAS LISTESI ve PAYDASLARIN ONCELIKLENDIRILMESI

Paydaslar

ic Paydas

Dis Paydas

Hizmet Alan

Neden Paydas

Onceligi

Belediye Meclisi

Kurum

Yiiksek

Belediye Enciimeni

Kurum

Yiiksek

Belediye Bagkanlik Birimleri

Kurum

Yiiksek

Kent-Yol

Belediye Isletmesi, Hizmet Alim1

Yiiksek

Isvak

P Pl P P P

Belediye Isletmesi, Stratejik Ortak

Yiiksek

Istanbul Valiligi

Bagh Oldugumuz Miilki Idare

Yiksek

Sisli llge Kaymakamlig

Bagl Oldugumuz Miilki Idare

Yiiksek

I¢ Isleri Bakanhg1

Bagl Oldugumuz Merkezi Idare

Yiiksek

Bakanliklar

Merkezi Idare Birimleri

Orta

Biiyiiksehir Belediyesi

Bagl Olunan Ust Kurum

Yiiksek

Emekli Sandig1

Sorumlu Kamu Kurulusu

Orta

SGK

Sorumlu Kamu Kurulusu

Yiiksek

Vatandaglar

Miisteri

Yiiksek

Milli Egitim ilge Miidiirliigii

Sorumlu Kamu Kurulusu

Yiiksek

Tarim Ilge Miidiirliigii

Sorumlu Kamu Kurulusu

Orta

Saglik Grup Bagkanlig1

Sorumlu Kamu Kurulusu

Orta

Sosyal Hizmetler Ilce Miidiirliigii

Sorumlu Kamu Kurulusu

Yiiksek

Ilge Emniyet Miidiirliigii

Birimlerin ortaklaga uyguladigi hizmetlerde devletin giivenlik destegi

Diisiik

Meslek Odalari

Bilimsel paylasim, destek ve isbirligi olanaklart

Orta

Mabhalle Muhtarliklari

Bagkanligimiz ve vatandaglarimiz arasinda 6nemli bir platform olmalari

Yiiksek

Sivil Toplum Orgiitleri

Gelisim ve Hizmetleri desteklemeleri ve igbirligi olanaklar1

Orta

Basin ilan Kurumu

Sorumlu Kamu Kurulusu

Diisiik

Kamu Thale Kurumu

Diizenleyici Kurum

Yiiksek

Devlet Hast.- Saglik Kurumlari

Sorumlu Kamu Kurulusu

Orta

Ozel Hastaneler

Isbirligi Olanaklart

Orta

Universiteler

Sahip olduklari olanaklar, bilgi paylagimi,ortak yayim ve seminerlerde
birimlerimizle igbirligi potansiyeli

Orta

Tedarikgiler

Hizmet alimi

Orta

Esnaf Odalar1

Ortak egitim ve bilgilendirme seminerleri

Orta

Yazili ve Gorsel Basin
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Iletisim rolleri nedeniyle

Yiiksek




3.8.2. PAYDAS URUN-HIZMET MATRISI

Hizmetin Sunulmasi Ortak Projeler

Paydaslar

Ic Paydas
Dis Paydas

Sosyal
2| 2]<] Hizmetle
r

<] YG21

Belediye Meclisi
Belediye Enciimeni
Belediye Baskanlik Birimleri
Kent-Yol

Isvak

Istanbul Valiligi

Sisli Ilce Kaymakamlig1
I¢ Isleri Bakanlig
Bakanliklar

Biiyiiksehir Belediyesi
Emekli Sandig1

SGK

Vatandaslar

Milli Egitim Ilge Md.
Tarim Ilge Miidiirligi
Saglik Grup Baskanligi
Sosyal Hizmetler ilge Md.
flge Emniyet Miidiirliigii
Meslek Odalari

Mahalle Muhtarliklar
Sivil Toplum Orgiitleri
Basin {lan Kurumu
Kamu Thale Kurumu
Devlet Hast. Saglik Kuruls.
Ozel Hastaneler
Universiteler
Tedarikgiler

Esnaf Odalar1

Yazili ve Gorsel Basin
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Paydas Onem/Etki Matrisi




CEVRE ANALIZI

2010-2014 doénemini kapsayan Stratejik Plan hazirhiklarn c¢ercevesinde, kurumsal plani hazirlamakla
gorevlendirilmis olan ekip, belediyemizin stratejik plan doneminde gerceklestirmeyi 6ngdrdigl proje ve faaliyetleri
etkilemesi olanakl cevresel kosullarin analizi Gzerinde dederlendirme yapmis ve belediye hizmetlerini ilgilendiren
ve asadida tablo olarak gosterilen dort temel alanda olumlu-olumsuz etki yaratici etmenleri tespit etmistir.

TABLO I.
EKONOMIiK ETMENLER

2008 yilindan finans sektdériinde bas gdsteren klresel kriz, 2009 yili basinda tim sektdrleri de igerisine alarak
global dlgekli bir resesyona yol agcmistir. Resesyonla birlikte, finansman temini gulglesmis, yatirnmlar gerilemis ve
kapasite kullanim orani dismustir. Tim bunlara bagh olarak, tiketim harcamalarinda ciddi distsler kaydedilmis
ve istihdam orani gerileyerek calis(a)mayan nufus oraninda artis meydana gelmistir. Klresel nitelikli krizin
belediyemiz Uzerindeki etkisi 6zellikle belediye gelirlerinin 6ngdérilen hedefin gerisinde kalinmasi seklinde ortaya
cikmistir. 2006 yilinda 6ngdrilen gelir butgesi %87, 2007 yilinda ise %75 olarak gergeklesmesine karsin, 2008 yili
gelir butgesinin gergeklesme orani 6ngoérilenin %58‘inde kalmistir. Kuresel krizin 2010-2014 dénemini igine almasi
beklenmemekle birlikte, krizin 2008 ve 2009 yili Gzerinde yarattigi olumsuz etkilerin yeni planlama doénemi
Uzerinde olumsuz taskinlik yapacadi stiphesizdir. Bu nedenle belediyenin gegmis bes yillik ayrintih mali analizin ve
duran varliklarinin degerlemesinin yapilmasi, olumsuz etkilerin hafifletiimesi ve yeni dénem politikalarinin
gerceklesebilirligi bakimindan 6nem tasimaktadir. 2010 - 2015 donemi Uzerinde etkili olmasi beklenen ekonomik
etmenler asadidaki gibi belirlenmistir.

- Isgiict Istihdami Orani

- Kapasite Kullanim Orani

- Kisi Basina Dlisen Gayrisafi Milli Hasila Orani
- Petrol Fiyatlar

- Enerji Fiyatlari
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- Olasi Marmara Depreminin ekonomi tGzerindeki etkileri

- Terorle micadelenin Ulke ekonomisi Uzerinde yarattigi etkiler

- Tarima dayali Uretimde ortaya cikan yetersizlik

- Dunya nufusunun 1/5'ini etkisi altina almis bulunan acglik sorunu

- Belediye Gelirleri ile ilgili kanun tasarisinin TBMM gindemine alinmamasi,

- Belediyelerin 6nemli bir gelir kaynagi olan Elektrik Tiketim Vergisinin Merkezi Bltceye gelir olarak
aktariimasi

~ TABLOII
siYAsi - POLITIK ETMENLER

Belediyemizin I. Kurumsal Plan déneminde Irak’in Amerika Birlesik Devletleri tarafindan isgalinin yarattigi kargasa,
Ortadogu, Afganistan ve Kafkaslarda siliregelen kaos, yeni kurumsal planlama déneminde de dinya barisinin
oniindeki engeller olarak ortaya cikmaktadir. Ulkemiz bakimindan ise “Kiirt Sorunu”nun siiregelmesi ve istikrarin-ic
barisin saglanmasinin 6niinde engel olusturmaya devam etmesi, “Ergenekon” adi verilen operasyon-kovusturma-
sorusturma ve yargilama sulrecinin toplumsal bir gerilim yaratmasi ve kamplasmaya neden olmasi temel siyasi-
politik trentler olarak ortaya cikmaktadir. AB slrecinde yasanan belirsizlikler ve entegrasyona ydénelik i¢c hukuk
dizenlemelerinde gézlenen yavaslama; cerceve kanunlara iliskin mevzuat yenileme calismalarinin durmasi da
Belediye Hizmetlerini etkileyici etmenler olarak ortaya ¢ikmaktadir.

- Kdresel krizin yol actigi yeni siyasi-politik egilimler,

- Globalizm egilimine karsi ug veren etnik milliyetgilik akimlarinin gliclenmesi,

- Kapitalist iligskilerin bir sonucu olarak ortaya c¢ikan yabancilasma sorununun dinsel fanatizm boyutu ile
kendisini gbstermesi,

- Merkezi iktidar ile siyasi farkhligin yarattigi sonuclar,
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TABLO III
SOSYAL - KULTUREL ETMENLER

UNESCO 1998 “Kalkinma Icin Kiiltiir Politikalari Eylem Plani” dokiimaninin da isaret etmekte oldugu gibi, kiltir
sadece sanat ve edebiyat alanlarini degdil, ayni zamanda "yasam bicimlerini, temel insan hak ve
ozgiirliiklerini, deger sistemlerini, gelenekleri ve inancglari da kapsar".

UNESCO dokimanina dikkatle bakildiginda, formile edilen yaklasimin, esas olarak, kdiltlirel farklihklarin,
demokratik bir ortam iginde temel insan hak ve 6zgurlikleri gercevesinde, birlikte ve baris icinde yasamasi ve
ulusal kalkinmada bu uyum igindeki farkhligin seferber edilebilmesi ideali lzerine dayandirilmaktadir. Bu temel
ideal, 6nimuzdeki bes bakimindan da glglenerek kendisini gésterecektir.

Ne var ki, belgedeki tanimlanan ideal, yani sira sorunlari da beraberinde getirmektedir. Birinci sorun hem ulusal
sinirlar igindeki kdlttrel farklihklarin korunmasi ve hem de ulusal buttnligin muhafaza edilmesi sorunudur.

Keza, ulusal kullturlerin, kiresellesme karsisinda korunarak gelistirilirken, farkh ulusal kiltlrlerin evrensel bir uyum
icinde uluslararasi arenada birlikte yasamalarinin ve ileri dogru gelismelerinin saglanmasi da bir baska sorun olarak
ortaya cikmaktadir. Bu sorunlarin yarattigi giclik: "Farkhlik icinde uyum, ya da uyum icinde farkhhk". Bir
paradoksal paradigma olarak ancak gercek bir "demokrasi kultiirii" icinde yasama gegirilebilir.

Oysa oOzellikle eski Yugoslavya ornedi, farkhliklarin ulusal sinirlar iginde uyum iginde korunmasinin gicligini
gbéstermekte, kiuresellesmenin ulusal kilttrleri yok edici etkileri ise, ayni sorunun yani farkl kalttrlerin uyum iginde
yasamasinin, uluslararasi platformda saglanmasinin ne denli zor bir ideal oldugunu isaret etmektedir.

Belgede isaret edilen bir baska dnemli ilke, "suirdiiriuilebilir kalkinma kavrami ile kiiltiirel gelismenin
karsihikli bagimhhiklar" olarak tanimlanmistir.

UNESCO dokimani, "kiiltiirel farkhiliklarin ve gesitliliklerin", toplumsal dedgisme ve gelismede verimli sonuglar
verdigi temel anlayisi Gzerine insa edilmis bir yaklasimi yansitmaktadir.
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Ancak bunun yarattigi zorluklari da dikkate alan UNESCO belgesi: Kiiresellesme karsisinda tehdit altinda olan
verel ve bolgesel kiiltiirler, savunma amaciyla kendi gelisme dinamiklerini engelleyici dokunulmaz
duvarlarin ardina siginmamalhidirlar”, "Toprak biitiinliiklerine ve ulusal egemenliklerine saygi
gosterilmesini” "kalici ve adil bir barisin” 6n kosullari olarak belirtmektedir.

Mevcut durumdaki celiskileri ve zorluklari bdylece 6zetleyen UNESCO belgesinde séyle denilmektedir: "Biz
boylece, biitiin insanlari ve toplumlari, siddete karsi bir baris kiiltiiriine gecisi saglayacak gercek beseri
gelismeyi kolaylastirici bir bicimde, yaraticiliklarini gelistirmek ve baskalariyla birlikte yasama yollarini
olusturmak konusunda destekliyoruz".

UNESCO, "siirdiiriilebilir kalkinma politikalarinin mutlaka kiiltiire duyarh olmasi geregi",6ntimuzdeki

ylzyilda "bilgi toplumuna herkesin katihminin saglanmasi geregi", "ulus duygusunun, ¢cok yonlii
topluluklarin insanlarin ortak degerleri paylastiklari bir ulusal birlik cercevesi etrafinda gelistirilmesi

geregi", "sivil toplum orgiitlenmelerinin hiikiimetlerce desteklenmesi geregi", "klltirel demokrasinin
gelistirilmesi geregi", gibi dnerilerle gelecekteki gelismelerin yonini de belirleme olanagi sunmaktadir.

Konferansin sonug belgesinde de ortaya konulmus oldugu gibi, buglin ve yakin gelecekte, gerek llkemiz, gerekse
dinyada kalkinma, gelisme strecinde mutlaka dikkate alinmasi gereken sosyal-kultirel hedefler su sekilde
siralanabilir:

- "Kultur politikalari, kalkinma ve gelisme stratejisinin ana belirleyicilerinden biri yapiimalidir".

- "Yaraticihgin ve kultlr yasamina katilimin gelistirilmesi zorunluluktur".

- "Somut ve soyut, tasinabilir ve tasinamaz kultir mirasinin korunmasi ve zenginlestirilmesi yontundeki
politikalarin ve uygulamalarin desteklenmesi ve kultirel endustrilerin gelistiriimesi gereklidir".

- "Bilgi toplumu iginde ve bilgi toplumu icin, kulttrel ve dilsel gesitliligin gelistirilmesine olanak saglanmalidir".

- "Kllturel gelisme igin daha fazla insan ve para kaynadi tahsisi edilmelidir".
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TABLO IV
TEKNOLOJiK ETMENLER

Bilgi teknolojileri (IT) sektoériinin belki de en 6nemli 6zelligi, diger tim sektorlerden ¢ok daha hizli bir bicimde
gelismesi. Her gecen giin daha bir hizlanan teknolojik degisim, kamu hizmetlerinin olusturulmasi, yuratilmesi ve
sunulmasinda son derece 6nemli bir yer tutmaktadir. 21. yuzyilla birlikte en édnemli sektér haline hizmet sektérd,
hizmete kolay ve duslik maliyetlerle erisimi olanakli hale getirmekle birlikte, hizmet sunucular bakimindan sdrekli
yenilebilir bir teknolojik altyapi olusturulmasini da gerekli kilmaktadir. Teknolojik gelismelere paralel olarak, hizmet
tiketicilerinin hizmetin kalitesinin yani sira, hizmete erisim hiz ve maliyetlerine iliskin yeni talep ve beklenti
icerisinde olacaklar da aciktir. Ote yandan, 5393 sayili Belediye Kanunu’'nun éznesi olan hemsehri hukuku, hizmet
tuketicilerinin musterek mahalli nitelikli gereksinimleri arasina yenilenmekte olan teknolojiden yararlanma istemini
de dahil edecekleri dngoérilmektedir.




SWOT (GZFT) ANALIZ SONUCLARI




CEVRESEL FIRSATLAR/GUCLU YANLAR

YERLESIME UYGUNLUK VE ZEMIN YAPISININ GORECE SAGLAMLIGI

KiSI BASINA DUSEN YESIL ALANIN ISTANBUL ORTALAMASININ UZERINDE OLMASI

REKREASYON ALANLARININ VARLIGI VE ULASIM KOLAYLIGI

ANA MERKEZLERE VE ANA YOLLARA ULASIM KOLAYLIGI,

TARIHI VE KULTUREL ZENGINLIKLERIN VARLIGI

IKISI ULUSLAR ARASI OLMAK UZERE UG HAVA ALANI, IKI TRANSIT KARAYOLU BULUNAN BIR ILIN SINIRLARI
ICERISINDE BULUNMASI VE IKI KITAYI BIRLESTIREN KOPRULERE YAKIN OLMASI

METRONUN ILCENIN KUZEY-GUNEY HATTINI BOYDAN BOYA KAT ETMESI

ALT YAPININ (DIGER ILCELERE GORE) BUYUK OLCUDE TAMAMLANMIS OLMASI

BELEDIYE YONETIMINE GOSTERILEN YURTTAS DESTEGI

HEDEF KITLE ILE ILETISIM KOLAYLIGI

GOC ALMA OLGUSUNUN GORECE DUSUKLUGU

HEDEF KITLENIN GELISMEYE VE TEKNOLOJIYE ACIK OLMASI

SAGLIK, EGITIM, SPOR VE KAMU KURULUS VE TESIS SAYISININ YUKSEKLIGI

GENC NUFUS YAPISI

NUFUSUN EGITIM DUZEYi YUKSEKLIGI

SOSYO-EKONOMIK GELISKINLIK

YARATILAN KATMA DEGERIN YUKSEKLIGI

IS VE TICARET MERKEZI ILE ISTIHDAM OLANAKLARININ VARLIGI

NUFUSUN GELIR DUZEYININ GORECE YUKSEK OLMASI

SINEMA, TIYATRO, KONFERANS SALONU, KONGRE MERKEZI GiBi KULTUR MERKEZLERI SAYISININ FAZLALIGI
NITELIKLI KONAKLAMA MERKEZLERININ FAZLALIGI

YURTTASLARIN YAYGIN VE KALITELI HIZMET ISTEMI

FARKLI KULTUREL ZENGINLIKLERI BUNYESINDE BULUNDURMASI

STK’LARIN SAYISI VE ETKINLIKLERININ YUKSEK OLMASI

ILCEMIZ SINIRLARI ICERISINDEKI MESLEK ODALARININ FAZLALIGI

SiviL TOPLUM KURULUSLARI VE DIGER KAMU KURUMLARI iLE GUCLU BiR ISBIRLIGI VE KOORDINASYONUN
SAGLANMIS OLMASI

BELEDIYENIN ULUSAL VE ULUSLARARASI BIRLIK VE DERNEK UYELIKLERININ BULUNMASI

AB ILISKILERININ KURULMUS OLMASI
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IC FIRSATLAR/GUCLU YANLAR

IDARI YAPININ GELISMELERE VE TEKNOLOJIYE ACIK OLMASI

UST YONETICININ GUCLU DESTEK, IZLEME VE DENETIMI

ENTEGRE YONETIM SISTEMI, ISO 9001- ISO 14001 VE OHSAS 18001 KALITE BELGELERINE
SAHIP OLUNMASI

KURUM ICI NETWORK AGININ KURULMUS OLMASI

HIiZMET BIRIMLERININ IS TANIMLARININ YAPILMIS OLMASI

BIRIMLERIN IC HIZMET YONETMELIKLERININ YAPILMIS OLMASI

PERSONELIN EGITIM SEVIYESININ YUKSEKLIGI

PERSONELIN DENEYIMLI OLMASI

IS VE ISLEM SURELERININ BELIRLENMIS OLMASI

KENT BILGI SISTEMININ KURULUMUNUN BUYUK OLCUDE TAMAMLANMASI VE ISLETIMINE
BASLANILMIS OLMASI

YURTTAS BASVURULARININ KISA SUREDE SONUGCLANDIRILMASINA ELVERISLI ALT YAPININ
VARLIGI

TASINMAZ ENVANTERININ TAMAMLANMASI VE SUREKLI GUNCELLENMESI

YATIRIMLARIN ZAMANINDA GERCEKLESTIRILMESI

SOSYAL BELEDIYECILIGIN ON PLANA CIKARILDIGI PROJELERIN URETILMESI

AB MERKEZININ KURULMUS OLMASI

CALISMA GRUPLARININ KURULMUS OLMASI

ULUSAL VE YEREL MEDYANIN POZITIF ILGISI
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CEVRESEL TEHDITLER/ZAYIF YANLAR

CARPIK VE DUZENSIZ YAPILASMA
TRAFIK

GURULTU KIRLILiGI

OTOPARK SORUNU

YASAM ALANLARININ ENGELLI YURTTASLARIMIZIN GEREKSINMELERINE GORE
DUZENLENMEMIS OLMASI

KiMSESiZ COCUK BARINMA YERLERININ OLMAMASI
YETERLI SAYIDA OGRENCi YURDUNUN OLMAMASI
KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DAGINIK OLMASI
AGIR iSLEYEN BUROKRASI

ILCE NUFUSU iCERISINDEKI iSSiZLiK ORANI
YURTTASLARIN SOSYAL GUVENCE YETERSIZLIiGi
TOPLU KONUT ALANLARININ OLMAMASI




IC TEHDITLER/ZAYIF YANLAR

BAZI BIiIRIMLERIN KBS’DEN YETERINCE FAYDALANMAMASI

MODERN BiR ARSIV SISTEMININ KURULMAMASI

HIiZMET iCi EGIiTIiM SIKLIGININ YETERSIZLIiGi

BELEDIYE HiZMET BIiRIMLERININ DAGINIK OLMASI VE FiZiKi YAPI iTiBARIYLE HiZMET
URETMEYE FAZLACA UYGUN OLMAMASI

PERSONELIN YAS ORTALAMASININ YUKSEK OLMASI

AYNIYAT YONETIMi VE MUHAFAZASININ TEK ELDEN YAPILMAMASI

PERSONEL ARASINDAKI UCRET DENGESIZLIGI

SOSYAL BELEDIYECILiK ALANINDA UZMAN PERSONELIN BULUNMAMASI




V- STRATEJIK / ODAK ALANLAR




I- KURUMSAL YAPI

SAL.1. GUCLU MALI YAPI

SH 1.1.1. KAYIT, BELGE VE SISTEM GUVENLIGININ SAGLANMASI

F. 1.1.1.1. TAHAKKUK KAYITLARININ SISTEMDEN TARANMASI SURETIYLE YERSiZ VE EKSIK TAHAKKUKLARIN TESBITI;
YERSIZ TAHAKKUKLARIN TERKINI, EKSIK TAHAKKUKLARIN TAMAMLANMASI VE TAHAKKUKA ESAS BELGELERIN
GUNCELLENMESI

F.I.1.1.2. MALI HIZMETLER MUDURLUGU ARSIVININ FizZiKi EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI VE ARSIVDE YERALAN TUM
MUHASEBE EVRAKININ TARANARAK TASNIF EDILMESI

F. I.1.1.3. ON MALI KONTROL BIRIM YONERGESININ HAZIRLANMASI VE ETKIN BiR ON MALI KONTROL BIRIMININ
OLUSTURULMASI

SH 1.1.2. BELEDIYE GELIRLERI ICERISINDEKI YEREL KAYNAKLARIN ETKINLESTIRILMES]

F. 1.1.2.1. TAHAKKUK KAYIPLARININ AZALTILMASI VE TAHAKKUK ARTISININ %10 DUZEYINDE ARTTIRILMASI
F.1.1.2.2. TAHSILATIN TOPLAM TAHAKKUKA ORANININ ASGARI %90 DUZEYINE YUKSELTILMESI

SH. 1.1.3. KAYNAKLARIN EKONOMIK, ETKIN VE VERIMLI KULLANILMASI

F.1.1.3.1. TUTARI 1 MILYON TL’YI ASAN YATIRIMLARDA EKONOMIK VE SOSYAL FAYDA ANALIZININ YAPTIRILMASI
F. 1.1.3.2. YATIRIM-HARCAMA SURECININ, BELEDIYE GELIRLERININ TAHSIL SURECINE PARALEL HALE GETIRILMESI

F.1.1.3.3. TASINIR MAL SISTEMININ ETKINLESTIRILMESI SURETIYLE TASARRUF SAGLANMASI



SH. I.1.4. YENI KAYNAKLARIN YARATILMASI
F.1.1.4.1. DURAN VARLIKLARIMIZIN KAYNAK YARATICI YONDE DEGERLENDIRILMESI

F. .1.4.2. YATIRIM PROJELERININ SECIM VE ONCELIKLENDIRIL-MESINDE, AB VE DIGER ULUSLAR ARASI FONLARDAN
YARARLANMA OLANAKLARININ ARASTIRILMASI

F. 1.1.4.3. BUYUK YATIRIM PROJELERININ, YAP-ISLET-DEVRET VE/VEYA UST HAKKI TESISI SURETIYLE YAPTIRILMASINA
ONCELIK VERILMESI

SH I.1.5. BELEDIYENIN HiZMET URETIM SURECININ STRATEJIK PLANA UYGUN OLARAK YURUTULMESININ SAGLANMASI

F. 1.1.5.1. BELEDIYENIN HIiZMET BIRIMLERININ STRATEJIK PLANDA TANIMLANAN FAALIYETLERININ, PLANA UYGUN
OLARAK YURUTULMESINI SAGLAYACAK iZLEME-RAPORLAMA SiSTEMININ KURULMASI

F. 1.1.5.2. BUTCE ILE VERILEN ODENEKLERIN, STRATEJIK PLANA UYGUN OLARAK KULLANILMASINI SAGLAYACAK
[ZLEME SISTEMININ OLUSTURULMASI

SH 1.1.6. KURUMSAL PLANA UYGUN OLARAK YILLIK PERFORMANS PROGRAMININ VE BUTCESININ HAZIRLANMASI,
iZLEME, OLCME, RAPORLAMA VE DEGERLENDIRME SURECLERININ BELIRLENMESI

F.1.1.6.1. STRATEJIK PLANA UYGUN OLARAK BELEDIYENIN YILIK PERFORMANS PROGRAMININ HAZIRLANMASI
F.1.1.6.2. PERFORMANS PROGRAMININ iZLENMESIi, OLCULMESI, RAPORLANMASI VE UYGULAMALARIN DENETLENMESI
F.1.1.6.3. BELEDIYENIN YILLIK FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANARAK BELEDIYE MECLISINE SUNULMASI

F. 1.1.6.4. BELEDIYE BUTCESININ HAZIRLANMASI;, BUNUN ICIN SERMAYE PIYASASI KURULUNA AKREDITE BAGIMSIZ
FIRMALARDAN BAGIMSIZ DENETIM HiZMETLERININ TEMIN EDILMESI



SA 1.2. BELEDIYENIN TUM EYLEM, ISLEM VE TASARRUFLARINDA HUKUKA UYGUNLUGUN ARANMASI
SH. 1.2.1. HIZMET BIRIMLERININ HUKUKSAL YONDEN DESTEKLENMESI
F.1.2.1.1. HIZMET BIRIMLERININ HUKUKSAL GORUS ISTEMLERININ EN COK UC GUN ICERISINDE YERINE GETIRILMESI

F. 1.2.1.2. RESMI GAZETENIN GUNLUK OLARAK TAKIP EDILEREK, HUKUKSAL ALANDAKI YENILIK VE DEGISIKLIKLERIN
ILGILI BIRIMLERE BiLDIRILMESI

F. 1.2.1.3. BELEDIYENIN HiZMET ALANLARINDA ORTAYA CIKABILECEK HUKUKI UYUSMAZLIK ONGORULERINE ILISKIN
GORUS VE COZUM RAPORLARININ HAZIRLANMASI, ISLEM TESISINDEN ONCE GEREKLI HUKUKSAL INCELEMELERIN
YAPILMASI, PROTOKOL VE SOZLESME TASLAKLARININ HAZIRLANMASI VEYA INCELENMESI

F.1.2.1.4. BIRIMLERIN FAALIYETLERININ HUKUKA UYGUNLUK YONUNDEN DENETLENEREK RAPORLANMASI

SH. 1.2.2. IHALE SISTEMININ ETKINLESTIRILMES]

F.1.2.2.1. E-THALE SISTEMININ KURULMASI

F. 1.2.2.2. IHALE BUROSUNDA MAL, HIZMET ALIMI VE YAPIM iSi IHALELERI ICIN AYRI MASALAR OLUSTURULMASI VE
BURODA GOREVLENDIRILECEK PERSONELIN KAPSAMLI BiR EGITIMDEN GECIRILMESI

F.1.2.2.3. IHALE BUROSUNUN TEKNIK DESTEK VE DONANIM GEREKSINMESININ KARSILANMASI

SA.1.3. INSAN KAYNAKLARININ YETKINLESTIRILMESI
SH. 1.3.1. NITELIKLi PERSONEL ISTIHDAMI

F.1.3.1.1. YEREL YONETIM ENSTITUSUNUN ACILMASI



F. 1.3.1.2. GOREV YAPAN PERSONELIN [LGILI BULUNDUGU HIZMET ALANINDA YETKINLESMESINE YONELIK EGITIM
PROGRAMLARININ HAZIRLANMASI VE YURUTULMESI

F.13.1.3. ISCI VE MEMUR PERSONELIN DEVLET MEMURLARI KANUNU VE I$ HUKUKU ILE iLGILI YASAL DUZENLEMELER
KONULARINDA HIZMET iCi EGITIMLERDEN GECIRILMESININ SAGLANMASI

F. 1.3.1.4. GOREVDE YUKSELME VE YETERLIK DEGERLENDIRMESINE ESAS SIRALAMALARIN YAPILARAK DUZENLI
OLARAK TUM CALISANLARA BILDIRILMESI

F 1.3.1.5. MEMUR LOKALI ACILMASI

SA 1.4. HIZMET URETIM SURECINDE
KURUM ICI ORGANIZASYONUN KALITE VE VERIMLILIGI ARTTIRICI YONDE IYILESTIRILMESI

SH. .4.1. MECLIS VE ENCUMEN SEKRETARYASININ YETKINLESTIRILMESI

F. 1.4.1.1. MECLIS KARARLARINI, [HTiSAS KOMISYONU RAPORLARINI ELEKTRONIK ORTAMA AKTARMAK ILE ILGILI
HiZMET ALIMINININ GERCEKLESTIRILMESI

F. 1.4.1.2. ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILAN MECLIS ARSIVININ; KARAR VE KOMISYON RAPORLARININ INTERNET
UZERINDEN iZLENMEYE ACILMASI

F. 1.4.1.3. ENCUMEN ARSIVININ ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILMASINI SAGLAMAK ICIN GEREKLI HIZMET ALIMINI
GERCEKLESTIRMEK

F.14.1.4. KISIYE VE/VEYA KURUMA OZEL OLMAYAN ENCUMEN KARARLARININ INTERNET UZERINDEN YAYIMLAMASININ
SAGLANMASI

SH. 1.4.2. KURUM ICI EVRAK ISLEYISININ IYILESTIRILMESI VE SURATLENDIRILMESI



F. 1.4.2.1. GENEL EVRAK SERVISINE GELEN EVRAKIN DOGRU VE SURATLI BICIMDE ILGILI BIRIMLERE HAVALESININ VE
CEVAP VERILMEY1 GEREKTIREN BELGELERIN TAKIBINI YAPMAYA ELVERISLI YAZILIMININ SAGLANMASI

F. 1.4.2.2. GENEL EVRAK SERVISINDE GOREV YAPAN PERSONELI, ]?ELEDIYE HIZMET BiRiMLERININ GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI iLE ILGILI OLARAK KAPSAMLI BIR HiZMET ICI EGITIMDEN GECIRILMELERINI SAGLAMAK

SA 1.5. HIZMET PLANLAMA,
URETIM VE YURUTUMUNE
IC VE DIS PAYDASLARIMIZIN ETKIN KATILIMININ SAGLANMASI

SH 1.5.1. BELEDIYEYI IC VE DIS PAYDASLARLA BiRLIKTE YONETMEK

F. 1.5.1.1. MERKEZI IDARE-BELEDIYE-STO ISBIRLIGI CERCEVESINDE SOKAK COCUKLARINI KORUMAYA YONELIK
PROJELERIN HAZIRLANMASI VE YURUTULMESI

F. 1.5.1.2. YEREL GUNDEM TURKIYE KOORDINATORLUGU ILE BIRLIKTE 2010 YILINDA 10 ADET YURTICI VE/VEYA YURTDISI
PANEL, KONFERANS VE SEMINER ETKINLIKLERININ DUZENLENMESI

F. 1.5.1.2. BELEDIYEMIZIN ULUSLAR ARASI BELEDIYELER BIRLIGINE UYE OLMASINI N SAGLANMASI

F. 1.5.1.3. ULUSLAR ARASI BELEDIYELER BIRLIGI ETKINLIKLERINE KATILINMASI

F. 1.5.1.4. BELEDIYEMIZIN ULUSLAR ARASI PLATFORMLARDA TANITIMININ GERCEKLESTIRILMESI

F. 1.5.1.5. YEREL GUNDEM 21 MECLISLERININ MAHALLE BAZINDA ORGUTLENMESININ SAGLANMASI

F. 1.5.1.6. KENT KONSEYI CALISMA GRUPLARI TOPLANTI ORGANiZASYONLARININ GERCEKLESTIRILMESI
F.1.5.1.7. KENT KONSEYI GENEL KURULLARININ GERCEKLESTIRILMESININ SAGLANMASI

F.1.5.1.8. BASKANLIK MAKAMINA GELEN MISAFIRLERIN AGIRLANMASI



SA 1.6. KULLANIMA ELVERISLI HIZMET BINALARI

SH. 1.6.1. HIZMET BINALARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI, EKSIK VE YETERSIZ DONANIMIN
TAMAMLANMASI VE DEGISTIRILMESI

F.1.6.1.1. MARANGOZ ATOLYESININ KURULMASI

F.1.6.1.2. ENGELLILER ICIN OZEL TUVALET YAPILMASI

F.1.6.1.3. ASANSOR KABINLERININ YENILENMESI

F.1.6.1.4. HIZMET BINALARI ISITMA VE SOGUTMA SISTEMLERININ YILLIK BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI
F.1.6.1.5. HIZMET BINALARI BOYA, BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI

F.1.6.1.6. HIZMET BINALARININ TELEFON SANTRALLARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI

F.1.6.1.7. ELEKTRIK TRAFOLARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI

F.1.6.1.8. GUVENLIK OTOMASYON SISTEMLERININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI

SA. L.7. HIZMET YORUTUMUNU SAGLAYAN, KOLAYLASTIRAN LOJISTIK DESTEK BIRIMININ
GELISTIRILMESI

SH. 1.7.1. TUM BELEDIYE HiZMET ALANLARINDA GEREKSINIM DUYULAN ARACLARA SAHIP, HER ZAMAN VE HER SARTTA
HiZMETE HAZIR LOJISTIK DESTEK BIiRiMI

F. 1.7.1.1. AKARYAKIT ALIMI



F.1.7.1.2. ARAC PARKIMIZDA GEREKSINIM DUYULAN ARACLARIN TEMINI
F.1.7.1.3. HIZMET YORUTUMU ICIN GEREKSINIM DUYULAN ARAC KIRALAMA
F.1.7.1.4. PERSONEL TASIMA HiZMETLERININ YURUTULMESI

F. 1.7.1.5. HIZMETLERININ YORUTULMESINDE GEREKSINIM DUYULAN SOFORLUK HiZMETLERININ TEMINI

SA 1.8. GUNCEL TEKNOJIYI KULLANAN BELEDIYE

SH 1.8.1. KENT BiLGI SISTEMi UYGULAMA ALTYAPISININ OLUSTURULMASI VE GUNCEL TEKNOLOJILERLE
DESTEKLENMESININ SAGLANMASI

F.18.1.1. KENT BILGi SISTEMI UYGULAMALARININ %100 WEB TABANLI TEKNOLOJIYE TASINMASI, YENI TEKNOLOJILERLE
GUNCELLENMESI

F. 1.8.1.2. DONANIM, NETWORK ALT YAPISI VE UZAK SUBE BAGLANTILARININ GUNCEL TEKNOLOJILERE TASINMASI VE
GUNCELLESTIRILMESI

F. 1.8.1.3. DONANIM DESTEK HiZMETI TEMINI
F.1.8.1.4. DIS BIRIMLERIN NETWORK ALT YAPISININ [YILESTIRILMESI

F. 18.1.5. MERKEZ VE OSMANBEY HIZMET BINALARININ SIiSTEM ODALARININ GUNCEL TEKNOLOJILERLE
DESTEKLENMESI

SH 1.8.2. ENTEGRE KENT BILGI SISTEMININ GUVENLIGININ SAGLANMASI

F. 1.8.2.1. FIREWALL YAZILIMI VE ANTIiVIRUS YAZILIMI GUNCELLEMELERININ YAPILARAK SiSTEM GUVENLIGININ
SAGLANMASI



SH. 1.8.3. DONANIM EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI

F. 1.8.3.1. BiRIM VE KULLANICI ISTEKLERi DOGRULTUSUNDA HIZMET BIiRIMLERININ PC GEREKSINMELERININ
SAGLANMASI

SH 1.8.4. TEKNOLOJI DEGISIM VE YENILEMELERINDE AR-GE CALISMALARINDAN YARARLANILMASI

F. 1.8.4.1. KENT BILGI SISTEMININ GUNCEL TEKNOLOJIYE BAGLI OLARAK DEGISTIRILMESI VE/VEYA YENILENMESINDE
YURTTASLARIMIZIN DA IRADELERININ BELIRLENMESI ICIN AR-GE CALISMALARININ YAPILMASI

SH 1.8.5. HIZMET URETIMINE HIZ KAZANDIRILMASI VE KAYNAK ISRAFININ ONLENMESI BAKIMINDAN TEKNOJIDEN
YARARLANILMASI

F. 1.8.5.1. YAZISMALARIN KENT BILGI SISTEMI UZERINDEN (INTERNET) YAPILABILMESININ HUKUKI ALT YAPISININ
HAZIRLANMASI VE ELEKTRONIK IMZA UYGULAMASI ICIN YETKI DERECELENDIRMELERININ YAPILMASI

F. 1.8.5.2. BELEDIYEMIZ PERSONELINE DIiJITAL IMZA SERTIFIKASI ALINMASI VE KURUM iCi EVRAK DOLASIMINDA
DIGITAL IMZA ENTEGRASYONUNUN SAGLANMASI

F.1.8.5.3. INSAAT RUHSATI VERILMESI SURECINDE DIGITAL iMZA SISTEMINE GECILMESI
F.1.8.5.4. DIGITAL IMZA ILE BEYAN VERME ALT YAPISININ OLUSTURULMASI

F. 1.855. BELEDIYE - VATANDAS, BELEDIYE - KURUMLAR ARASI ILISKILERDE INTERAKTIF UYGULAMALARIN
YAYGINLASTIRILMASI

F. 1.8.5.6. INTERAKTIF SMS PROJESININ (KISA MESAJ) HAYATA GECIRILMESI
F. 1.8.5.7. INTERAKTIF HIZMETLERIN WAP UZERINDEN HAYATA GECIRILMESI

F. 1.8.5.8. MOBIL BELEDIYECILIGIN YAYGINLASTIRILMASI



F. 1.8.5.9. ARAZIDE GOREV YAPAN PERSONELIN ARSIVE ERISIMLERINI SAGLAYACAK MOBIL CIHAZLARIN TEMIN
EDILMESI

F. 1.8.5.10. BELEDIYE HIZMETLERINDE MOBIL TEKNOLOJISININ YAYGINLASTIRILMASI

SH 1.8.6. KURUM ICI ILETISIMDE ELEKTRONIK ORTAMIN KULLANILMASININ SAGLANMASI

F. 1.8.6.1. BELEDIYENIN ANA SUNUCU BILGISAYARI UZERINDEN KURUM ICi-KURUM DISI HABERLESME VE INTERNET
ERISIMI (EXCHANGE SERVER) SISTEMININ OLUSTURULMASI VE BELEDIYE CALISANLARININ KURUMSAL E-MAIL
ADRESLERININ BULUNMASININ SAGLANMASI

F.1.8.6.2. EXCHANGE SERVER SISTEMi KONUSUNDA KURUM CALISANLARINA EGITiM VERILMESI

SH 1.8.7. KAMU KURUMLARI ARASINDA VERI BUTUNLUGUNUN SAGLANMASI

F. 1.8.7.1. INSAAT RUHSATI VE YAPI KULLANMA iZIN BELGELERINDE TUIK ENTEGRASYONUNUN SAGLANMASI, TAKBIS
UYGULAMASI ILE DE TASINMAZ MAL SAHIPLERI BILGILERININ GUNLUK OLARAK IZLENEBILMES]

F. 1.8.7.2. KIMLIK PAYLASIM SISTEMI ILE ILERI SEVIYEDE ENTEGRASYON SAGLANMASI VE AYLIK OLARAK BELEDIYE
VERI TABANINDAKI BILGILER KPS SISTEMINE BAGLANARAK GUNCELLEMELERININ YAPILMASI

SH1.8.8. IMAR UYGULAMALARINDA TEKNOLOJIDEN YARARLANILMASI

F. 1.8.8.1. IMAR DURUMU, KOT KESIT, ISTIKAMET VB. BELGELERIN YAZILIM TEKNOLOJILERI YOLUYLA KISA SURELERDE
VERILEBILIR HALE GETIRILMESI

SH 18.9. KBS UYGULAMALARI ICINDE YER ALAN UYGULAMA MODULLERININ BIRIMLER TARAFINDAN
KULLANILMASININ SAGLANMASI

F. 1.8.9.1. BELEDIYE KULLANICILARINA VERILECEK EGITIMLERLE UYGULAMA PROGRAMI KULLANMAYAN BIRIiMIN
KALMAMASININ SAGLANMASI



SH 1.8.10. ARSIV SISTEMININ DEGISTIRILMESI

F. 1.8.10.1. BELEDIYENIN FiZIKSEL ARSIVINDEKI DOKUMANLARIN ELEKTRONIiK ORTAMA AKTARILAR DIGITAL ARSIV
SISTEMINE GECILMESI VE YETKILI KULLANICILARIN ERISIMINE ACILMASI

SH 1.8.11. BILGI ISLEM CAGRI MERKEZI SISTEMININ KURULMASI

F. 1.8.11.1. BILGI ISLEM CAGRI MERKEZI SISTEMININ KURULMASI ILE VATANDASLARIN BELEDIYE HiZMETLERINDEN
YARARLANMA DUZEYININ ARTTIRILMASI

SH 1.8.12. VERITABANINDAKI KAYITLARIN YENILENMESI

F. 1.8.12.1. BELEDIYEMIZIN VERI TABANINDA YERALAN KAYITLARA TC KIMLIK NUMARALARININ GIRILMESI SURETIYLE
HATALI-MUKERRER VERI KAYITLARININ ONUNE GECILMESI

F.1.8.12.2. MUHTARLIK VE ALISVERIS MERKEZLERINDE KIOKS SISTEMLERININ KURULMASI
F.1.8.12.3. TELEFON BELEDIYECILIGI SISTEMININ OLUSTURULMASI
F.1.8.12.4. VATANDAS ILISKILERI YONETIM YAZILIMININ SAGLANMASI

F. 1.8.12.5. SUREC YONETIM SISTEMININ KURULARAK, BIRIMLERIN IS VE ISLEM SURECLERININ ELEKTRONIK ORTAMA
AKTARIMIN SAGLANMASI

F.1.8.12.6. KURUM iCi PORTAL KURULMASI
F.1.8.12.7. COGRAFI BiLGi SISTEMi TABANLI HARCAMALARA KATILIM PAYI HESAPLAMA YAPISININ KURULMASI

F. 1.8.12.8. IS ZEKASI UYGULAMASINA GECILEREK, KURUM YONETICILERININ IS SURECLERINi ANLIK OLARAK iZLEME
ALTYAPISININ OLUSTURULMASI



F. 1.8.12.9. MOBIL YONETIM BiLGI SISTEMI iLE KURUM YONETICILERININ IS SURECLERINi MOBIL CIHAZLARDAN
[ZLEYEBILMELERINE OLANAK SAGLANMASI

F.1.8.12.10. AB FONLARINDAN BiLISIM PROJELERINE FON TEMINI

F. 1.8.12.11. UYDU GORUNTULERINDEN YARARLANILARAK KACAK YAPILASMA FAALIYETLERININ [ZLENEBILMESININ
SAGLANMASI

SA 1.9. GUNDEMI TAKIP EDEN,
GUNDEM YARATAN BELEDIYE

SH 1.9.1. YAZILI VE GORSEL BASINI DUZENLI, ETKIN VE PROFESYONELCE TAKIP EDILMESI

F. 1.9.1.1. ULUSAL VE YEREL YAYIN YAPAN GUNLUK GAZETELER VE TELEVIZYON YAYINLARINDAN BELEDIYEMIZI
ILGILENDIREN SIYASET, EKONOMI VE SOSYAL OLAYLARLA [LGILI HABER KUPURLERININ DERLENEREK, COGALTILMASI
VE ILGIiLi BIRIMLERE DAGITIMININ YAPILMASI

F. 1.9.1.2. YAZILI GORSEL BASINDA KOSE YAZARLARININ BELEDIYE MUHABIRLERININ VE DIGER ILGILI KISILERIN
[LETISIM BILGILERININ GUNCELLENMESI

F. 1.9.1.3. GUNCEL OLAYLARIN TAKIBi EDILEBILMESI iCIN GAZETE, DERGI ALIMLARININ YAPILMASI
F. 1.9.1.4. KURUM iCi BILGILENDIRME BULTENLERININ HAZIRLANMASI
SH 1.9.2. BELEDIYENIN PROJE ETKINLIKLERININ KAMUOYUNA TANITILMASI

F.1..9.2.1. BELEDIYE HiZMETLERINI TANITMAYA YONELIK TANITIM FILMI HAZIRLANMASI VE YAYIMLATILMASI



F. 1.9.2.2. ONEMLI PROJELERIN KAMUOYUYLA PAYLASILMASI VE MEDYAYA DUYURULMASI ICIN BASIN TOPLANTILARI
VE LANSMANLARIN DUZENLENMESI

F. 1.9.2.3. BELEDIYE ETKINLIK VE FAALIYETLERININ DUYURULMASI AMACIYLA AFiS, DAVETIYE, BROSUR GIBi BASILI
MATERYALLER HAZIRLATILMASI VE BILBOARD YAPTIRILMASI

F.1.9.2.4. BELEDIYE ETKINLIKLERININ TANITIMI AMACIYLA SURELI VE SURESIZ YAYINLARIN HAZIRLANMASI

F. 1.9.2.5. SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI VE KAMPANYALARININ KAMUOYUNA DUYURULMASI ICIN YAZILI, GORSEL
VE INTERNET ORTAMINDA REKLAM CALISMALARININ YAPILMASI, PROJE VE KAMPANYALARIN GORSEL
TASARIMLARININ HAZIRLANMASI

F. 1.9.2.6. ONEMLI PROJE VE KAMPANYALARIN ISLEVLERININ KAMUOYU iLE PAYLASILMASI SURECINDE CESITLI TESIS VE
HiZMET ALANLARININ ACILISI TORENLERININ ORGANIZE EDILMESI

F. 1.9.2.7. ETKINLIK, ACILIS, ZIYARET VB. KONULARDA DIGITAL VE OPAK FOTOGRAF CEKiMi, BASIMI VE
ARSIVLENDIRILMESI

F.19.2.8. ONEMLI GUN VE HAFTALARDA KUTLAMA, ANMA ETKINLIKLERININ DUZENLENMESI

F.1.9.2.9. BELEDIYE HiZMETLERI ILE ILGILI OLARAK BASIN DUYURUSU, HABER BULTENI, ACIKLAMA VE BILGILENDIRME
BULTENLERININ E-MAIL YOLUYLA GONDERILMESI

F.1.9.2.10. FOTOGRAF VE GORUNTU ARSIVI ICIN YAZILIM VE DONANIM PROGRAMININ SAGLANMASI

F.1.9.2.11. MONTAJ VE AKTARIM SISTEMI, DIGITAL KAMERA VE DIGER EKIPMANLARIN SAGLANMASI

F.1.9.2.12 YENI YIL TAKVIMI YAPTIRILMASI

F. 1.9.2.13. AJANDA YAPTIRILMASI



SH 1.9.3. YURTTASLARIMIZIN GORUS, ONERI, SIKAYET VE TALEPLERININ BUROKRATIK ISLEYISE TAKILMADAN
ALINMASININ, TAKIBININ VE KARSILANMASININ VE/VEYA CEVAPLANMASININ SAGLANMASI

F. 1.9.3.1. VATANDASLARDAN GELEN TELEFON, E-MAIL, FAKS SAHSI VEYA BASIN YOLUYLA BASVURULARIN JLGILi
BIRIMLERE YONLENDIRILMESI, TAKiBi VE BASVURULARIN CEVAPLANDIRILMASI

F. 1.9.3.2. YURTTASLARIMIZIN BELEDIYE ILE ILGIiLI DUSUNCE, ONERI VE ELESTIRILERINI SAPTAMAK VE HIZMET
URETIMINDE YARARLANMAK, YURTTASLARIN YONETIME DAHA ETKIN KATILIMINI SAGLAMAK AMACIYLA CESITLI
KONU VE ALANLARDA KAMUOYU ARASTIRMASININ YAPTIRILMASI

F. 1.9.3.3. KURUM ICI YAZISMALARIN YAPILMASI

II- KENTSEL GELISME VE YAPILANMA

SA Il.1. TARIHI VE MIMARI DOKUNUN KORUNMASI,
CARPIK YAPILASMANIN GIDERILMESI, BU ALANLARA YONELIK KENTSEL DONUSUM PROJELERININ
GELISTIRILMESI VE UYGULANMASI

SH 11.1.1. KUDEB (KORUMA UYGULAMA ve DENETIM BUROSU’NUN) KURULMASI
F11.1.1.1. KUDEB (KORUMA UYGULAMA ve DENETIM BUROSU’NUN) KURULMASI

F 11.1.1.2. TARIHI VE KULTUREL MIRAS NITELIGINDEK]I BINALARIN TESBIT ISLEMLERININ GERCEKLESTIRILMESI VE PLAN
PAFTALARINA ISLENMESI

F11.1.1.3. MEVCUT BINA ENVANTERININ CIKARTILMASI VE OLCEKLI MAKETININ YAPTIRILMASI

F 11.1.1.4. MAHALLELERIMIZIN TARIHI VE KULTUREL ONEMINE UYGUN OLARAK, IMAR UYGULAMALARINDA CEPHE VE
RENK BELIRLEMESI YAPMAK



SH I1.1.2. KENTSEL DONUSUM UYGULANACAK ALANLARIN TESPiTI VE GEREKLI HAZIRLIKLARIN YAPILMASI
F.11.1.2.1. CARPIK YAPILASMANIN YOGUN OLDUGU BOLGELERIN TESPITININ YAPILMASI
F11.1.2.2. KENTSEL DONUSUM ALANLARI ILE ILGILI ON-ETUDLERININ YAPILMASI

F 11.1.2.3. KUSTEPE KENTSEL DONUSUM PROJESI CERCEVESI KAPSAMINDA MULKIYET TESPITLERININ, YAPI STOKLARININ
VE DEGER TESPITLERININ YAPILMASI

F 11.1.2.4. HUZUR MAHALLESI KENTSEL DONUSUM PROJESI KAPSAMINDA MULKIYET TESPITLERININ, YAPI STOKLARININ
VE DEGER TESPITLERININ YAPILMASI

F. 11.1.2.5. KENTSEL DONUSUM UYGULAMALARINA YONELIiK PROJELERIN YAPILMASI

F. 11.1.2.6. URETILEN DONUSUM PROJELERININ TANITIMI, DONUSUM PROJESI KAPSAMINDAKiI BOLGEDE YASAYAN
YURTTASLARIMIZIN PROJEYE KATILIMLARININ SAGLANMASI

SH 11.1.3. KENTSEL DONUSUM UYGULAMALARININ GERCEKLESTIRILMESI

F 11.1.3.1. HUZUR MAHALLESI KENTSEL DONUSUM PROJESININ TOKI iLE BIRLIKTE GERCEKLESTIRILMESI

F 11.1.3.2. KUSTEPE MAHALLESI KENTSEL DONUSUM PROJESININ TOKI iLE BIRLIKTE GERCEKLESTIRILMESI

F. 11.1.3.3. KENTSEL DONUSUM PROJELERI ICIN GEREKSINIM DUYULAN PROGRAM VE DONANIMLARININ SAGLANMASI
F.II. 1.3.4. KENTSEL DONUSUM PROJELERI ILE ILGILI HIZMET iCi EGITIMIN GERCEKLESTIRILMESI

SH 11.1.4. RUHSATA BAGLANAMAYAN VE DONUSUM PROJESINE ALINAMAYAN KACAK YAPILARIN YIKILMASI

F 11.1.4.1. 3194 SAYILI YASA KAPSAMINDA OLUP YIKIM KARARI BULUNAN VE RUHSATA BAGLANMASI VE DONUSUM
PROJESINE DAHIL EDILMESI MUMKUN OLMAYAN YAPILARIN YIKIM HiZMETLERININ TEMIN EDILMESI



F 11.1.4.2. 775 SAYILI YASA KAPSAMINDA OLUP YIKIM KARARI BULUNAN VE RUHSATA BAGLANMASI VE DONUSUM
PROJESINE DAHIL EDILMESI MUMKUN OLMAYAN YAPILARIN YIKIM HIZMETLERININ TEMIN EDiLMESi

SA 11.2. TRAFIK YOGUNLUGUNUN YARATTIGI OLUMSUZ SONUCLARIN AZALTILMASI

SH 11.2.1. KENTICI ULASIM SISTEMLERINDE ALTERNATIF YOL VE ARACLARIN DEVREYE ALINMASIYLA TRAFIK
SORUNUNA COZUMLER OLUSTURULMASI

F 11.2.1.1. SISLI MERKEZ, OSMANBEY, TESVIKIYE VE MECIDIYEKOY GIBI YOGUN TRAFIK AKISININ BULUNDUGU
BOLGELERDE, ALTERNATIF ULASIM PROJELERININ HAZIRLANARAK BUYUKSEHIR BELEDIYESINE SUNULMASI

F 11.2.1.2. YOGUN YERLESIM VE IS YERLERININ BULUNDUGU ALANLARDA YERALTI VE USTU KATLI OTOPARKLARIN
PLANLANMASI VE PROJELENDIRILMESI

SA 11.3. YERLESIM ALANLARINDAKI SOSYAL DONATI EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI
SH 11.3.1. YENILEME PROJELERININ YAPILMASI
F. 11.3.1.1. KOHNEMIS VEYA ATIL DURUMDAKI BINALARIN TESPiTI VE BOLGESEL BAKIMDAN TASNIFININ YAPILMASI

F.11.3.1.2. TESPIT VE TASNIFI YAPILMIS ATIL VE KOHNEMIS BINALARIN BULUNDUGU ALANLARDA KENTSEL YENILEMEYE
YONELIK YENI REVIZYON IMAR PLANLARININ YAPILMASI

F 11.3.1.3. HALASKARGAZI MAHALLESINDE, SOSYAL ETKINLIKLERIN DUZENLEBILECEGI, EGLENCE VE KONAKLAMA
OLANAKLARINI ARTIRICI, BAZI SOKAKLARIN YAYA YOLU HALINE GETIRILECEGI, ESKI ESER BINALARIN RESTORE
EDILEREK KULTUREL FONKSIYONLAR KAZANDIRILACAGI ONERI PROJELERIN HAZIRLANMASI

F 11.3.1.4. MACKA EVLENDIRME DAIRESININ BULUNDUGU ALANA ZEMINALTI KATLI OTOPARK, ZEMIN USTU COK
FONKSIYONLU NiKAH, TEBRIK VE KOKTEYL SALONLARI VE SOSYAL-KULTUREL TESIS PROJESININ HAZIRLANMASI



SH 11.3.2. DONATI ALANLARININ ISGALLERDEN ARINDIRILMASI, PARK VE YESIL ALANLARIN ARTILMASI, YENILENMESI,
BAKIM VE ONARIMLARININ DUZENLI OLARAK YAPILARAK MEMNUNIYET DUZEYININ YUKSELTILMESI

F. 11.3.2.1. PLAN GEREGI YESIL ALAN VE IMAR YOLUNDA KALAN ISGALLERIN KALDIRILMASI VE KAMULASTIRMA
ISLEMLERININ GERCEKLESTIRILMESI

F. I1.3.2.2. VAROLAN PARK VE YESIL ALANLARIN BAKIMLARININ YAPILMASI VE ISLEVSEL OLARAK HALKIN HiZMETINE
SUNULMASI

F.11.3.2.3. PARK VE YESIL ALANLARDAKI SERT ZEMINLERIN YENILENMES]

F.11.3.2.4. CIM ALANLARIN YENILENMESI

F.11.3.2.5. VAROLAN PARKLARDA BULUNAN COCUK OYUN GRUPLARININ YENILENMESI

F.11.3.2.6. OTURMA ELEMANLARININ YENILENMESI

F.11.3.2.7. PARK VE YESIL ALANLAR iLE YOLLARA FIDAN VE CALI TEMIN VE DIiKiMi

F. 11.3.2.8. MEVSIMLIK CICEK TEMIN VE DiKiMi

F.11.3.2.9. KAVAK AGACLARI KESIMI VE YOL, REFUJ, YESIL ALANLARDAKI AGACLARIN BUDANMASI
F.11.3.2.10. YENI PARK VE YESIL ALAN URETILMESI

F.11.3.2.11. VAROLAN PARK VE YESIL ALANLARDA YENILEME YAPILMASI

F. 11.3.2.12. PARKLARDAKI COCUK OYUN ALANLARI iLE SPOR ALETLERI ALANLARINDA KAUCUK KAPLAMA YAPILMASI
F. 11.3.2.13. SULAMA SISTEMI OLMAYAN PARK VE YESIL ALANLARA SULAMA SISTEMLERININ YAPILMASI

F.11.3.2.14. PARK VE YESIL ALANLARDAKI SPOR ALETLERININ BAKIM, ONARIM VE YENILENMESI



F.11.3.2.15. BITKI, CICEK BAKIMI VE YETISTIRILMESi KONUSUNDA SEMINERLER DUZENLENMESI

F.11.3.2.16. PARK VE YESIL ALANLARA KATI ATIK KUTULARININ KONULMASI

F.11.3.2.17. PARK VE YESIL ALANLARDAKI AYDINLATMA ELEMANLARININ YENILEME BAKIMLARININ YAPILMASI
SH 11.3.2. PLANLAMA FAALIYETLERINDE BiLiSIM TEKNOLOJISINDEN MAKSIMUM DUZEYDE YARARLANILMASI

F. 11.3.2.1. HER TURLU HARITA VE PLANLARIN SAYISALLASTIRILMASI

F. 11.3.2.2. KADARSTRAL SINIRLARIN DEGISIKLIKLERININ SAYISAL ORTAMA AKTARILARAK GUNCELLENMESI

F 11.3.2.3. MUNFERIT PLANLARIN MER’I PLANLAR UZERINE AKTARILMASI

F 11.3.2.4. KAPI NUMARALARININ GUNCELLESTIRILMESI VE BUNA BAGLI OLARAK ILCE HARITASININ GUNCEL OLARAK
URETILMESI

SA 11.4. ALTYAPI VE UST YAPI EKSIKLIKLERININ
GIDERILMESI

SH.I1.4.1. BELEDIYE HIZMET, KULTUR, SOSYAL HIZMET, EGITIM, SAGLIK VE SPOR ALANLARINDA GEREKSINIM DUYULAN
TESISLERIN YAPIMI, MEVCUTLARIN BAKIM, ONARIM VE TADILATLARININ YAPILMASI

F. 11.4.1.1. YENI BELEDIYE HIZMET BINASININ ARSA TAPUSUNUN ALINMASI, PROJESININ HAZIRLANMASI
F. 11.4.1.2. YENI BELEDIYE HIZMET BINASININ RUHSATININ VERILMESI
F. 11.4.1.3. YENI HIZMET BINASININ YAPIMI

F. 11.4.1.4. OZEL ILGI GRUPLARINA YONELIK DINLENME EVI VE SOSYAL TESIS YAPIMI



F. 11.4.1.5. MAHMUTSEVKETPASA MAH., KAPTANPASA VE AYRICA BELIRLENECEK BIR MAHALLEDE TOPLAM UC ADET
KULTUR MERKEZI YAPILMASI

F. 11.4.1.6. MEVCUT KURS VE SOSYAL TESISLERIN BAKIM, ONARIM VE HIiZMETIN GEREKTIRDIGI TADILAT VE
DEGISIKLIKLERIN YAPILMASI

F.4.1.7. OGRENCI YURDU YAPILMASI
F. 11.4.1.8. OKULLARIMIZIN BOYA, BAKIM, ONARIM VE TADILATLARININ YAPILMASI

F. 11.4.1.9. MEVCUT OKULLARIMIZA ILAVE DERSLIK, SALON VB. GEREKSINIM DUYULAN BOLUMLERIN YAPILMASI
VE/VEYA YIKIMLI VEYA YIKIMSIZ YENILEMELERIN YAPILMASI

F. 11.4.1.10 KRES VE TOPLUM MERKEZI YAPILMASI VE DONANIMININ SAGLANMASI

F. 11.4.1.11. ILCEMIZDE FAALIYET YURUTMEKTE OLAN KULTUR MERKEZLERININ BAKIM ONARIM VE GEREKSINIM
DUYULAN DEGISIKLIKLERININ YAPILMASI

F. 11.4.1.12. IBADETHANELERIN YAPIMI; BOYA, BAKIM, ONARIM VE GEREKSINIM DUYULAN DEGISIKLIKLERIN VE/VEYA
ILAVELERININ YAPILMASI

F.11.4.1.13. MEVCUT SPOR ALANLARININ BAKIMI, ONARIMI, DEGISIKLIKLERI VE ILAVE TESISLERIN YAPIMI

F. 11.4.1.14. BELEDIYE MECLIS KARARI ILE ILCEMiZ SINIRLARI ICERISINDEKI DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA
AIT BINA VE TESISLERDE, BOYA, BAKIM, ONARIM VE TADILAT ISLEMLERININ YAPILMASI

F. 11.4.1.15 MEVCUT HIZMET BINALARIMIZIN BOYA BAKIM, ONARIM VE TADILATLARININ YAPILMASI

F. 11.4.1.16. 50 YATAKLI HASTANE YAPIMI, DONANIMI VE ISLETILMESI



F. 11.4.1.17 BELEDIYE HIZMETLERININ GEREKTIRDIGI HIZMET MERKEZLERI ICIN GEREKLi KIRALAMA ISLEMLERININ
GERCEKLESTIRILMESI

SH 11.4.2. ALT VE UST YAPI VE TESISLERININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILARAK, CAGDAS KENT KAVRAMINA
UYGUN OLARAK KENTIN FiZiKI KULLANIMA UYGUN HALE GETIRILMESI

F.11.4.2.1. ASFALT ALIM VE SERIMININ YAPILMASI
F.11.4.2.2. SOKAK AYDINLATMA DIREKLERININ YENILENMESI
F. 11.4.2.3. MEVCUT SOKAK AYDINLATMA DIREKLERININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI

F. 11.4.2.4. MEVCUT YAYA YOLU, ARAC YOLU YENILENMESI, YAPIMI; MERDIVENLI YOL DUZENLEME, YENILEME, TAMIR,
BAKIM, iILAVE, OZEL ILGI GRUPLARINA UYGUN ULASIM DUZENLEMELERININ YAPILMASI

F 11.42.5. YAGMUR SUYU KANALLARI VE ATIKSU KANALLARI YAPIMI, YENILENMESI, BAKIM VE ONARIMLARININ
YAPILMASI

F. 11.4.2.6. MEVCUT VEYA YENI YAPILACAK YOLLARDA KENTSEL ESTETIK OLCULERE UYGUN ISTINAT DUVARLARI
VE/VEYA KORKULUKLARIN YAPIMI; VAR OLANLARIN BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI

F. 11.4.2.7. TRAFIK SIRKULASYONUNUN [YILESTIRILMESI ICIN UYGUN YERLERE SINIR ELAMANLARI KONULMASI
F.11.4.2.8. YAYALASTIRILMIS YOL DUZENLEMELERININ YAPILMASI

F. 11.4.2.9. TEHLIKE ARZ EDEN BINALARIN CEVRE EMNIYETLERININ SAGLANMASI



SA 11.5. OLASI BIR AFETE KARSI
MUDAHALE VE KURTARMA CALISMALARINA ILISKIN HAZIRLIKLARIN YAPILMASI

SH 11.5.1. AFET BILGI SISTEMININ IYILESTIRILMESI

F. 11.5.1.1. AFET BILGI SISTEMINDEKI (ABS) VE CEVRE BILGI SISTEMINIDEKI (CBS) DEGISIKLIKLERIN PC BAGLANTILI CEP
BILGISAYARLARI ILE GUNCELLENMESI, HARITALANMASI VE COGALTILMASI

SH 11.5.2. AFET SONRASINDA MUDAHALE VE KURTARMA CALISMALARINA YONELIK ARAC-GEREC VE EGITIM
HAZIRLIKLARININ TAMAMLANMASI

F. 11.5.2.1. AFET SONRASI MUDAHALE VE KURTARMA EKIPLERININ DUZENLi EGITIMDEN GECIRILMELERI, MUDAHELE
KURTARMA EKIPLERININ SAYILARININ ARTTIRILMASI

F. 11.5.2.2. AFET SONRASI MUDAHALE VE KURTARMA CALISMALARI ICIN GEREKLI ARAC, GEREC VE EKIPMANLARININ
TEMINI; MEVCUTLARIN BAKIMLARININ YAPILMASI

F. 11.5.2.3 DEPREM, SEL, YANGIN GIBI AFET HALLERINE YONELIK GEREKLI MALZEMELERIN SAGLANMASI; AFET
SONRASINDA OLUSAN TERESUBATLARIN TEMIZLENMESI

F. 11.5.2.4. MAHALLE MUHTARLIKLARI ILE KOORDINELI OLARAK MAHALLELERDE AFET GONULLULERI EKIPLERININ
OLUSTURULMASI

F. 11.5.2.5. MUDURLUK CALISANLARININ PERFORMANS ARTISI VE GELISIMINE YONELIK HIZMET ICi EGITIMDEN
GECIRILMELERININ SAGLANMASI

F. 11.5.2.6. ILKOGRENTIM OGRENCILERI BASTA OLMAK UZERE, SISLILI YURTTASLARIMIZA YONELIK OLARAK AFET
BILINCINE YONELIK, AFiS, KITAP, BROSUR GIBI MATERYALLER BASMAK, DAGITMAK VE SEMINERLER DUZENLEMEK

F.11.5.2.7. INSAATLARDA SERTIFIKALI USTA VE KALFALARIN CALISTIRILMASININ SAGLANMASI



I1l- CEVRE VE HALK SAGLIGI

SA III.1. TEMIZLIK HIZMET KALITESININ ARTTIRILMASI, YAYGINLASTIRILMASI
VE
KENTSEL ATIKLARIN EKONOMIYE KAZANDIRILMASI

SH I11.1.1. KOLEKTIF TEMIiZLIK BILINCININ YARATILMASI

F. III.1.1.1. DAR GELIRLI YURTTASLARIMIZIN YASADIGI MAHALLE-BOLGELERDE, HERHANGI BIR SOSYAL GUVENCESI
BULUNMAYAN EV KADINLARININ, YASADIKLARI BOLGELERDE, KISMi ZAMANLI OLARAK, CADDE VE SOKAK
SUPURULMESI ISINDE ISTITHDAMLARININ SAGLANMASI

F. TL1.1.2. TEMIZLIK HIZMETI FAALIYETLERINE YURTTASLARIMIZIN KATKI VE KATILIMININ SAGLANABILMESI ICIN,
EGITICI-YONLENDIRICI KITAP, BROSUR, AFIS GiBi YAZILI MATERYALLERIN HAZIRLANARAK DAGITIMININ YAPILMASI

F. 1L1.1.3. KATI ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASINA  YONELIK OLARAK  YURTTASLARIMIZIN
BILINCLENDIRILMELERINE VE YONLENDIRILMELERINE YONELIK ELEKTRONIK BILBOARDLARIN KIRALANMASI

F. III.1.1.4. SISLILI YURTTASLARIMIZI BROSUR, AFIS VE SEMINERLERLE AMBALAJ ATIKLARINININ TOPLANMASI
KONUSUNDA BILINCLENDIREREK, AYRIK TOPLAMA SISTEMININ KURULMASI VE SUREKLILIK KAZANDIRILMASI

SH IIL.1.2. GORUNTU KIRLILIGININ, ATIKLARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR VERMESININ ONLENMESI VE
GUVENLI ATIK TOPLAMA NOKTALARI VE SISTEMININ OLUSTURULMASI

F.II1.1.2.1. TRAFIK VE ISYERI YOGUNLUGU OLAN BOLGELERDE VE ANA ARTERLERIN UYGUN YERLERINDE YERALTI ATIK
TOPLAMA KONTEYNIRLARININ YAPILMASI



F. II1.1.2.2. KIRLI DUVARLAR ILE TRAFO BINALARINA CEVRE BILINCINI GELISTIRICI SLOGANLARIN YAZILMASI VE
RESIMLERIN YAPILMASI; TAS DUVAR, SIVA VE BENZERI MALZEME ILE KAPLI DUVAR VE SATIHLARIN YENILENMESI,
BOYANMASI VE BAKIMLARININ YAPILMASI

F.1I1.1.2.3. CADDE VE SOKAKLARDAKI BORDUR TASLARININ, KOPRU, ALTGECIT VE VIYADUKLERIN BOYANMASI
F.II.1.2.4. MEZARLIK VE ISTINAT DUVARLARININ BOYANMASI

SH 1I1.1.3. SISLI ILCESININ TUM BOLGELERINDE ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASI iCIN GEREKLI ORGANIZASYONUN
YAPILMASI

F. I11.1.3.1. KATI ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASI ICIN FARKLI ATIKLAR ICIN AYIRD EDICi RENK VE ISARETLI ATIK
TORBALARININ TEMINi VE DAGITIMI

F. 1I1.1.3.2. KATI ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASINA YONELIK OLARAK MAHALLE OLCEGINDE KATI ATIK TOPLAMA
NOKTALARININ PLANLANMASI, ALT YAPILARININ HAZIRLANMASI, GEREKLI DONANIMIN SAGLANMASI VE
ORGANIZASYONUN GERCEKLESTIRILMESI

F. 11.1.3.3 AMBALAJ ATIKLARININ VERIMLI OLARAK TOPLANMASI ICIN TOPLU KONUT ALANLARINDA TOPLAMA
NOKTALARININ OLUSTURULMASI

F. II1.1.3.4. DAGINIK YERLESIM ALANLARINDA AMBALAJ ATIKLARININ VERIMLI TOPLANABILMESI ICIN AMBALAJ ATIGI
TOPLAMA MERKEZLERININ OLUSTURULMASI

F.II1.1.3.5. YIKIM RUHSATI VERILEN BINALARDA ATIK YONETIM PLANININ iSMTENILMESININ SAGLANMASI

F. 1I1.1.3.6. ILKOGRETIM OGRENCILERI BASTA OLMAK UZERE YURTTASLARIMIZA CEVRE BILINCININ GELISTIRILMESINE
YONELIK EGITICI ETKINLIKLERIN GERCEKLESTIRILMESI

F. 1I1.1.3.7. ELEKTRONIK ATIKLARIN VE PILLERIN AYRI TOPLANMASI ILE ILGILI OLARAK OZEL AYRIK TOPLAMA
SISTEMININ OLUSTURULMASI VE GEREKLI EGITICI FAALIYETLERIN YERINE GETIRILMESI



F. 111.1.3.8. ENTEGRE ATIK Y(")NETiMi [LE ILGILI OLARAK EGITICI FAALIYETLER YAPILMASI, KiTAP, BROSUR GIiBI
MATERYALLERIN YURTTASLARA DAGITILMASI

SH III.1.4. CEVRE SAGLIGI VE TEMIZLIK HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESINDE INSAN SAGLIGINA ODAKLANIRKEN;
EKOLOJIK DENGEYI DE KORUMAK

F. 111.1.4.1. UCKUNLA (SIVRISINEKLE) MUCADELEDE YURTTASLARIMIZA DAGITILMAK UZERE, EKOLOJiK DENGEYI
FESLEGEN URETIMIi VEYA TEMINI iLE DAGITIMININ YAPILMASININ SAGLANMASI

F. 1I1.1.4.2. TEHLIKELI TIBBI ATIKLARIN TOPLANMASI VE DENETIMINDE KULLANILMAK UZERE RADYASYON OLCUM
CIHAZLARININ; GURULTU KIRLILIGINE KARSI ISE GURULTU OLCUM CIHAZLARININ TEMINI

F.1I1.1.4.3. CEVRE KORUMAYA YONELIK DENETIMLERIN YAPILABILMESI ICIN DENETIM ARACI TEMIN EDILMES]

F.1I.1.4.4. TIBBI ATIKLARIN TASINMASI iCIN TIBBI ATIK ARACININ TEMIN EDILMESI

F.1I.1.4.5. ASBEST VE TEHLIKELERINE KARSI, YURTTASLARIMIZA YONELIK EGITSEL CALISMALARIN YAPILMASI

F.1IL.1.4.6. ALO CEVRE HATTININ OLUSTURULMASI VE SUREKLILIGININ SAGLANMASI

F. II..1.4.7. DAR GELIRLI INSANLARIMIZIN YASADIGI MAHALLELER iCIN, UCRETSiZ ICME SUYU TEMINI VE DAGITIMININ
YAPILMASI

SH III.1.5. HIZMET URETIMINDE KAYNAKLARIN EKONOMIK KULLANIMI VE TASARRUF BILINCININ YERLESTIRILMESI

F. 111.1.5.1. ENERJI KAYNAKLARININ TASARRUFLU VE VERIMLI KULLANILMASI YONUNDE EGITICi FAALIYETLERDE
BULUNULMASI

F. 1I.1.5.2. BELEDIYE HIZMET BINALARINDA EN-VER PROJESI KAPSAMINDA SU, ELEKTRIK, ISINMA, SOGUTMA VB.
ALANLARDA GEREKLI DENETIMLERIN YAPILARAK, ALINACAK ONLEMLERIN BELIRLENMESI



F. TL153. YURTTASLARIMIZIN VE [LKOGRETIM OGRENCILERINE SU TASARRUFU KONUSUNDA SEMINERLER
DUZENLENMESI, EGITICI-AYDINLATICI KiTAP, BROSUR HAZIRLANARAK DAGITILMASI

F. 1I.1.5.4. ILCE SINIRLARI ICERISINDE SU TASARRUFU ICIN YENI INSA EDILECEK YAPILARDA MIMARI PROIJE
ASAMASINDA EVSEL ATIK SULARININ DEGERLENDIRILMESI ILE ILGILI SISTEMLERIN PROJELERE KONULMASININ
SAGLANMASI

F. 111.1.5.5. BELEDIYEMIZE AIT ALANLARDA TASARRUFLU AMPULLERIN KULLANILMASI

SH. IL1.6. INANC FARKI GOZETMEKSIiZIN TUM IBADET YERLERINI DUZENLI OLARAK TEMIZLEMEK VE
YURTTASLARIMIZIN SAGLIKLI ALANLARDA IBADETLERININ YERINE GETIRMELERINE OLANAK VERECEK HIJYENIK
KOSULLARIN SAGLANMASI

F.1I.1.6.1. CAMI, KiLISE, SINAGOG, HAVRA, CEMEVI GiBi IBADET YERLERININ DUZENLI OLARAK TEMIZLENMES]

F.II1.1.6.2. IBADET YERLERINDEKI HALI, KiLiIM TURUNDEN ZEMIN ORTULERININ VE CIPLAK ZEMINLERIN TEMIZLiGI VE
YIKANMASI ICIN GEREKLI ARAC, GEREC VE MALZEMELERININ TEMIN EDILMES]

SH. I11.1.7. HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESINDE iSCi VE ISYERTI GUVENLIGININ SAGLANMASI

F. 1I1.1.7.1. ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGININ SAGLANMASI ILE ILGILI ISCI CALISTIRAN BIRIM YONETICILERININ VE
[SCILERIN EGITIME TABI TUTULMALARI

F.1IL1.7.1. SUPURME, ATIK TOPLAMA VE TASIMA ISINDE GOREVLI ISCILERE KORUYUCU MALZEME TEMINI

F. I11.1.7.2. TEMIZLIK ISCILERININ CALISMA BOLGELERINDEKI MALZEME VE SOYUNMA KABINLERININ YENILENMESI,
YENI KABINLERIN YAPTIRILMASI

F. 1I1.1.7.3. TEMIiZLIK HiZMETLERINDE GOREVLENDIRILMIS PERSONELIN VERIMLILIKLERINI VE MOTIVASYONLARINI
ARTIRICI NITELIKTE EGITIM PROGRAMLARININ TESBITi VE UYGULANMASI



SA II1.2. KORUYUCU VE TEDAVI EDICI
HALK SAGLIGI HIZMETLERININ
YAYGINLASTIRILMASI

SH 7.1. OKUL VE GIDA URETIM VE SATIS YERLERINDE KORUYUCU HALK SAGLIGINA YONELIK YAYGIN SAGLIK
HIZMETLERININ VERILMESI

F.111.2.1.1. ILKOGRETIM OKULLARINDA VE LISELERDE DUZENLI GENEL SAGLIK TARAMALARININ YAPILMASI

F. I11.2.1.2. ILKOGRETIM OKULLARINDA VE LISELERDE Di$ SAGLIGINA YONELIK TARAMALARIN YAPILMASI

F. 11.2.1.3. ILKOGRETIM OKULLARINDA VE LISELERDE GOZ SAGLIGINA YONELIK TARAMALARIN YAPILMASI

F. II1.2.1.4. ILKOGRETIM OKULLARI VE LISELERDE MADDE BAGIMLILIGI {LE iLGILi EGITICI PROGRAMLARIN VERILMESI

F. I11.2.1.5. AILE VE OKUL YONETIMLERININ TALEPLERINE BAGLI OLARAK iLKOGRETIM OKULLARI VE LISELERDE MADDE
BAGIMLILIGINA YONELIK KAN TESTI UYGULAMASININ YAPILMASI

F.111.2.1.6. PORTOR DENETIMLERININ YAYGINLASTIRILMASI VE DENETIM PERIYOTLARININ KISALTILMASI
F.1I1.2.1.7. SEMT PAZARLARININ ETKIN DENETIMI VE PAZAR ISGALIYELERININ BELGELENDIRILMES]
F.111.2.1.8. HER TURLU ISYERININ DENETLENMESI VE RUHSATLANDIRILMASI

F. I11.2.1.9. TOPLUM VE CEVRE SAGLIGINI TEHDIT EDEN FARE, SICAN, HASERE, LAVRA VE UCKUNA KARSI, CEVREYE
ZARAR VERMEYECEK ENTEGRE YONTEMLERLE MUCADELE EDILMESI



SH 111.2.2. POLIKLINIK HIZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI

F.111.2.2.1. BELEDIYE POLIKLINIKLERINDE VERILEN POLIKLINIK HIZMET SAYISININ 2010 YILINDA 200.000’E CIKARTILMASI;
DEVAM EDEN YILLARDA DA POLIKLINIK SAYISININ %10 ARTTIRILMASI

F. 111.2.2.2. BELEDIYE POLIKLINIKLERINDE, 2010 HEDEFi OLAN 200.000 ADET POLIKLINIK UYGULMASI ICIN GEREKSINIM
DUYULAN TIBBI ALET, CIHAZ VE SARF MALZEMESI, LABORATUAR KITI, RONTGEN FiLMi VE BANYO SOLUSYONLARI,
TEMIZLEYICI KORUYUCU MALZEMELERIN TEMIN EDILMESI

SH 111.2.3. HAYVAN HAKLARINA SAYGI CERCEVESINDE; HAYVAN VE INSAN SAGLIGINI KORUYUCU HIZMETLER
YURUTMEK

F. 111.2.3.1. KISIRLASTIRMA REHABILITASYON MERKEZI KIRALAMA, DONATIMI VE GEREKLI ARACLARIN ALIMI
F. 111.2.3.2. SOKAK HAYVANLARINA YONELIK REHABILITASYON HiZMETLERININ YURUTULMESI
F. 111.2.3.3. HAYVAN POLIKLINIK HIZMETLERININ ETKINLESTIRILMESI

F. 111.2.3.4. HAYVAN KESIM YERLERININ ETKIN BiCIMDE DENETLENMESI VE UYGUN OLMAYAN KOSULLARDA VE ACIK
ALANLARDA HAYVAN KESIMININ ENGELLENMESINE ILISKIN YONTEMLERIN GELISTIRILMESI

F. 111.2.3.5. DOGAL YASAMI KORUMAK VE DOGAL YASAM ICERISINDEKI CANLILARIN EKOLOJiK DENGE BAKIMINDAN
ONEMINI KAVRATMAYA YONELIK EGITICI, OZENDIRICI GEZI VE SEMINERLER DUZENLEMEK, FiLM, KiTAP, BROSUR GIBI
MATERYALLER URETMEK, DAGITMAK

F. 111.2.3.6. CEVRE BILINCI VE ISCI SAGLIGI IS GUVENLIGI ILE ILGILI EGITIM VERILMESI

F.111.2.3.7. SAGLIK PERSONELINE YONELIK HiZMETICi EGITIM VE KURSLARIN VERILMESI

SH I11.2.4. CEVRE VE INSANLIGINI TEHDIT EDEN UNSURLARLA MUCADELENIN ETKINLESTIRILEREK SURDURULMESI

F.I11.2.4.1. SEYYAR SATICILARIN ILCEDE FAALIYET GOSTERMEMELERI ICIN ZABITA DESTEK HiZMET ALIMI YAPILMASI



F. 111.2.4.2. KOLLUK HiZMETLERININ ETKINLESTIRILMESINE YONELIK OLARAK, GPRS VE NAVIGASYON SISTEMLI HIZMET
ARACI, MOTORSIKLET, CEKICI ARACLARIN TEMINI

F. 111.2.4.3. KOLLUK HIZMETLERININ ETKINLESTIRILMESINE YONELIK OLARAK, EL TERMINALI (EL BILGISAYARI) ALIMI
F. 111.2.4.4. KOLLUK HIZMETLERININ ETKINLESTIRILMESINE YONELIK OLARAK, KISA KODLU GSM HATTI ALIMI

F. 111.2.4.5. KOLLUK HiZMETLERININ ETKINLESTIRILMESINE YONELIK OLARAK, ELEKTRONIK ARSIVLEME YAZILIMI
HIZMET ALIMININ SAGLANMASI

F. 111.2.4.6. SEYYAR VE KACAK YAPILARLA MUCADELEDE GOREVLI PERSONELIN EGiTiMi VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK
HIZMETI ALIMI

F.111.2.4.7. DIGER ILCE BELEDIYELERIYLE KOORDINASYON TOPLANTILARININ GERCEKLESTIRILMESI
F.111.2.4.8. ISYERI DENETIMLERININ ETKINLESTIRILMESI

F. 111.2.4.9. YURTTASLARIMIZIN GUVENLI ALISVERIS YAPABILMELERI ICIN OLCU AYAR MUAYENELERININ DUZENLI
OLARAK YAPILMASI

F. 111.2.4.10. EGLENCE VE DINLENME YERLERININ DUZENLI DENETLENMESININ SAGLANARAK, BU YERLER ICIN MESUL
MUDURLUK BELGELERININ DUZENLENMESI

F. 111.2.4.11. KOMPRESOR, BUHARLI UTU, JENERATOR ILE IMALAT YAPAN ISYERLERINDEKI BASINCLI HAVA KAPLARININ
PERIYODIK OLARAK KONTROL VE FENNI MUAYENELERININ YAPILMASI

F. 111.2.4.12. ASANSOR VE YURUYEN MERDIVENLERIN BULUNDUGU YERLERIN DUZENLI OLARAK DENETLENMESI, BAKIM
VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASININ SAGLANMASI VE RUHSATSIZ OLANLARIN RUHSATLANDIRILMALARI

F. 111.2.4.13. HAFTA SONU HiZMET VEREN ISYERLERININ DUZENLI OLARAK DENETLENMESI VE BELGESIZ OLAN YERLERIN
RUHSATA BAGLANMALARININ SAGLANMASI



IV- EGITIM, SOSYAL VE KULTUREL YASAM

SA IV.1. ISTIHDAMI KOLAYLASTIRICI
ORGUN VE MESLEKI EGITIM OLANAKLARININ
YARATILMASI

SH IV.1.1. MEVCUT ORGUN VE MESLEKI KURS HIZMETLERININ GELISTIRILEREK YURUTULMESI

F. IV.1.1.1. OSMANBEY ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE KURSLARDAN
YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F. IV.1.1.2. DUATEPE ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE KURSLARDAN
YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F. IV.1.1.3. MAHMUTSEVKETPASA ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE
KURSLARDAN YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F. IV.1.1.4. HALIL RIFAT PASA ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE
KURSLARDAN YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F.1V.1.1.5. KAPTANPASA ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESi VE KURSLARDAN
YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI



F. IV.1.1.6. HALIDE EDIP ADIVAR ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE
KURSLARDAN YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F. 1V.1.1.7. ESENTEPE ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE KURSLARDAN
YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F. IV.1.1.8. AYAZAGA ORGUN VE MESLEKI EGITIM KURS MERKEZININ ISLETILMININ SURDURULMESI VE KURSLARDAN
YARARLANANLARIN SAYISININ HER YIL %10 ORANINDA ARTIRILMASI

F.1V.1.1.9. YENI ORGUN VE MESLEKi KURS MERKEZLERININ ACILMASI
F.1V.1.1.10. OZEL ILGI GRUPLARINA YONELIK ORGUN VE MESLEKI KURSLARIN ACILMASI

F. IV.1.1.11. SOSYAL AMACLI KURULUSLARIN KULTUREL, SPORTIF VE OZEL iLGi GRUPLARINA YONELIK FAALIYETLERINE
PROJE ORTAGI OLMAK AMACIYLA FON OLUSTURULMASI

F. IV.1.1.12. CAGDAS YASAMI DESTEKLEME DERNEGI ILE ISBIRLIGI YAPMAK SURETIYLE, SISLi SINIRLARI ICERISINDE
YASAYAN DAR GELIRLI UNIVERSITE OGRENCILERINE “TURKAN SAYLAN EGITIM BURSU” VERILMESI

SA IV.2. ISTIHDAM OLANAKLARININ YARATILMASI ICIN
ILCE DUZEYINDE
KURUM VE KURULUSLARLA KOORDINASYONUN
SAGLANMASI

SH. IV.2.1. ILCEDEKI ISSiZLERE ISTIHDAM OLANAGI YARATABILMEK ICIN ILCE SINIRLARI ICERISINDEKi KURUM VE
KURULUSLARIN ISTIHDAM IHTIYACININ VE GEREKSINIM DUYULAN NITELIKLERININ BELIRLENEREK, UYGUN
BASVURULARIN BU KURUMLARA YONLENDIRILMESI

F. IV.2.1.1. ILCE SINIRLARI ICERISINDEKI ISYERI, OZEL KURUM VE KURULUSLARLA ILiSKi KURULARAK, GEREKSINIM
DUYDUKLARI ELEMAN SAYI VE NITELIKLERININ BELIRLENMESI ICIN GEREKLi ORGANIZASYONUN KURULMASI VE
ISTIHDAMA ILISKIN VERILERIN TOPLANMASI



F. IV.2.1.2. IS ARAYAN SISLILI YURTTASLARIMIZ ICIN BELEDIYE SEMT HiZMET BINALARINDA BASVURU MASALARININ
OLUSTURULMASI

F. IV.2.1.3. ISTITHDAMA YONELIK VERILER CERCEVESINDE ISBASVURULARININ ON-DEGERLENDIRMELERININ YAPILARAK,
ELEMAN GEREKSINiMI DUYAN ISYERI, KURUM VE KURULUSA YONLENDIRILMELER]

F. IV.2.1.4. KURUM VE KURULUSLARIN ISTIHDAM GEREKSINMESI VERILERI CERCEVESINDE, ORGUN VE MESLEKI
KURSLAR ACILMASINI PROGRAMLAMAK

SH 1V.2.2. UNIVERSITE REKTORLUKLERI VE/VEYA OGRENCI BIRLIKLERI ILE ISBIRLIGI YAPILARAK, UNIVERSITE
OGRENCILERININ BELEDIYE HiZMETLERINDE KISMi ZAMANLI OLARAK iSTIHDAM EDILMELERININ SAGLANMASI

F.1V.2.2.1. UNIVERSITE VE/VEYA OGRENCI BIRLIKLERI ILE ISBIRLIGI YAPMAK SURETIYLE, BELEDIYENIN POSTA (MEKTUP,
DAVETIYE, GAZETE, TEBRIK, TANITIM BROSURU VB.) DAGITIMI; FUAR, SERGI, FESTIVAL VB. SOSYAL-KULTUREL
ORGANIZASYONLARI VE KAMUOYU ARASTIRMASI ANKETORLUK HiZMETLERINDE KISMiI ZAMANLI OLARAK ISTIHDAM
EDILMEK UZERE, IHTIYAC SAHIBI UNIVERSITE OGRENCILERINI BELIRLEMEK VE BU HiZMETLERDE KISMi ZAMANLI
OLARAK ISTIHDAM ETMEK.

SA 1V.3. KULTUREL ETKINLIKLERIN
ZENGINLESTIRILEREK
SUREKLILIGININ SAGLANMASI

SH. 1V.3.1. ORGANIZE EDILECEK SANATSAL ETKINLIKLERDEN YURTTASLARIMIZIN YAYGIN BiR BICIMDE
YARARLANMALARINI SAGLAMAK, ETKINLIKLERE YURTTASLARIMIZIN KATILIMLARINI ARTIRICI CALISMALAR
YURUTMEK VE SISLI’NIN SANATSAL FAALIYET ALANINDAKI YERINI PEKISTIRMEK, DAHA ILERI NOKTALARA TASIMAK.
F.1V.3.1.1. MAHALLELERDE YAZLIK SINEMA GOSTERLERI DUZENLEMEK

F.1V.3.1.2. MAHALLELERDE TIYATRO OYUNLARI SAHNELEMEK



F. 1V.3.1.3. OZEL ORGANIZASYONLAR CERCEVESINDE, ILCEMIZ SINIRLARI ICERISINDE GERCEKLESTIRILECEK ONEMLI
SANATSAL FAALIYET ICIN, DAR GELIRLI YURTTASLARIMIZIN YARARLANMALARINI OLANAKLI KILACAK ISBIRLIKLERI
YAPMAK VE GIRISIMLERDE BULUNMAK

F. 1V.3.1.4. GENIS HALK KATILIMLARINA ELVERECEK MEYDAN KONSERLERI DUZENLEMEK

F. IV.3.1.5. MAHALLELERDE KUCUK OLCEKLI KONSERLER DUZENLEMEK

F. IV.3.1.6. GEREK BELEDIYENIN, GEREKSE ILCE ICERISINDEKI OZEL ISLETMELERIN OLANAKLARINDAN YARARLANARAK
KAPALI ALAN KONSERLERI DUZENLEMEK

F.1V.3.1.7. TURIZM FUARI DUZENLENMESI

SH. 1V.3.2. ILCE SINIRLARI ICERISINDEKIi AMATOR VEYA PROFESYONEL TIiYATRO ETKINLIKLERINi DESTEKLEMEK,
BELEDIYE OLANAKLARINI SANATSAL FAALIYET VE ORGANIZYONLAR ICIN TAHSIS ETMEK.

F.1V.3.2.1. SISLI KULTUR MERKEZININ ISLETILMES]
F.1V.3.2.2. SISLI ALI POYRAZOGLU TIYATROSUNUN ISLETILMESI

SH. 1V.3.3. INSANLIK, ULKEMiZ VE SISLI ICIN OZEL ONEME SAHIP GUNLERDE HALKIN KATILIMIN SAGLANDIGI
ORGANIZASYONLAR GERCEKLESTIRMEK

F.1V.3.3.1. CANAKKALE SEHITLIGINE TUR DUZENLENMESI

F. 1IV.3.3.2. ANITKABIR ZIYARETI

F. 1V.3.3.3. COCUK SENLiGI DUZENLENMESI

F. 1V.3.3.4. CUMHURIYET BAYRAMINDA FENER ALAYININ DUZENLENMESI

F.1V.3.3.5. SISLILI YURTTASLARIMIZIN HACIBEKTAS-I VELI SENLIKLERINE GOTURULMESI]



F. 1V.3.3.6. SISLILI YURTTASLARIMIZIN SEB-I ARUZ TORENLERINE GOTURULMESI

F. 1V.3.3.7. ONEMLI GUNLERE ILISKIN SOSYAL NITELIKLI ORGANiZASYONLARI GERCEKLESTIRMEK

F.1V.3.3.8. CUMHURIYET VE DEMOKRASI BILINCINI GELISTIRMEK VE KORUMAK AMACLI YURUYUSLER TERTIP ETMEK
F. 1Vv.3.3.9. MILLI GUNLERDE TORENLER DUZENLENMESI

F.1V.3.3.10 23 NEDENIYLE YURTDISINDAN GELECEK COCUKLARIN AGIRLANMASI

SA IV.4. OZEL ILGI GRUPLARI
ILE
SOSYAL GUCSUZLERE YONELIK SOSYAL YARDIM PROJELERININ KAPSAMININ GELISTIRILMESI

SH IV.4.1. OZEL ILGI GRUPLARI iLE SOSYAL GUCSUZLERIN YASAMLARININ KOLAYLASTIRILMASI

F.IV.4.1.1 28 MAHALLENIN TARANARAK OZEL ILGI GRUPLARINA MENSUP OLANLARIN VE SOSYAL GUCSUZLERIN; HANE
HALKI NUFUSU, HANE GELIRI, SOSYAL GUVENLIK, ISTIHDAM VE SAGLIK, EGITIM, KULTUREL GEREKSINIMLERI
YONUNDEN BELIRLEMELERININ YAPILARAK ILCE TAMAMINA ILISKIN OZEL ILGI GRUPLARI VERILERININ ELDE
EDILMESI

F.1V.4.1.2. KADIN KORUMA EVININ ISLETILMESI

F.IV.4.1.3. YATAGA BAGIMLI HASTALARIN EVDE BAKIMLARININ YAPILMASI

F. IV.4.14. KIMSESiZ COCUKLAR ICIN KORUMA, BAKIM VE REHABILITASYON MERKEZI YAPIMI, DONATIMI VE
ISLETILMESI



F. IV.4.1.5. OZEL ILGI GRUPLARININ PROTEZ, ORTEZ, TIBBi CiHAZ VB. YARDIMCI MALZEME GEREKSINIMLERININ
KARSILANMASI

SH. IV.4.2. SOSYAL GUCSUZLERE KARSI SOSYAL DEVLET ILKESI SORUMLULUGUNUN YERINE GETIRILMESI
F.1V.4.2.1. SOSYAL GUVENCEDEN YOKSUN EVLI CIFTLERE TUP BEBEK UYGULAMASI OLANAGI SAGLANMASI
F.1V.4.2.2. BIR ADET KRES ACILMASI, DONATIMI VE ISLETILMESI

F. 1V.4.2.3. HER AY 5000 AILEYE; HANE NUFUSU SAYISINA ORANTILI ERZAK DAGITILMASI

F. IV.4.2.4. BELEDIYE ASEVINDEN HERGUN 1000 AILEYE, AILE NUFUSUNA GORE VE EN AZ IKi OGUN LUK YEMEK
VERILMESI

F. IV.4.2.5. EVLENMEK ISTEYEN 50 YOKSUL CIFTE “BEYAZ ESYA” TEMIN EDILMESI

F. IV.4.2.6. EVLENMEK ISTEYEN 50 YOKSUL CIFTIN BALAYINA GONDERILMESI

F.1V.4.2.7. EVLENMEK ISTEYEN 100 YOKSUL CIiFTE NAKDI YARDIM YAPILMASI

F.1V.4.2.8. 50 YOKSUL AILEYE HER AY KiRA YARDIMINDA BULUNULMASI

F.1V.4.2.9. YOKSUL AILE COCUKLARINA EGITIM MALZEMESI TEMINI

F. 1V.4.2.10. YOKSUL AILE COCUKLARI ICIN TOPLU SUNNET ETKINLIGI DUZENLENMESI

F.1V.4.2.11. SUNNET EDIiLEN COCUKLAR ICIN SUNNET GiYSILERI VE HEDIYELERIN TEMIN EDILMESI
F.1V.4.2.12. RAMAZANDA IFTAR YEMEGI VERILMESI

F. 1V.4.2.13. FUTBOL, BASKETBOL VE YUZME KURSLARININ DUZENLENMESI



F. 1V.4.2.14. ILKOGRETIM OKULU OGRENCILERINE YONELIK DERGI CIKARTILMASI

SA IV.5. SOSYAL KULTUREL HiZMETLERE TAHSIS EDILMIS OLAN SOSYAL TESIS ISLETMELERIMIiZDEKI,
HiZMET KALITE VE ETKINLIKLERININ
GELISTIRILMESI

SHIV.5.1. SOSYAL TESISLERDEN YARARLANAN YURTTASLARIMIZIN MEMNUNIYETLERININ ARTIRILMASI
F. IV.5.2.1. DUATEPE EMEKLI DINLENME EVI ISLETILMESI

F.IV.5.2.2. CAGDAS EMEKLILER LOKALI ISLETILMESI

F. IV.5.2.3. MAHMUTSEVKETPASA LOKALININ ISLETILMES]

F. IV.5.2.4. OYAK LOKALININ ISLETILMESI

F. IV.5.2.5. KUSTEPE LOKALININ ISLETILMESI

F.IV.5.2.6. GEREKSINIM DUYULAN TEKNIiK DONANIMIN TEMINI

V- DIS ILISKILER

SA V.1. SISLI BELEDIYESINI
ULUSLAR ARASI BIR MARKA HALINE
GETIRMEK

SH. V.1.1. SISLi BELEDIYESINI AVRUPA BIiRLIGI ENTEGRASYONUNA HAZIRLAMAK

F.V.1.1.1. HAFTALIK AB BILGILENDIRME BULTENLERININ HAZIRLANMASI



F.V.1.1.2. AB MEVZUATI ILE ILGILI DOKUMANLARIN TURKCEYE CEVRILMESI
F.V.1.1.3. AB MERKEZI TANITIM BROSURUNUN GUNCELLENMESI, INGILIZCE-ALMANCA OLARAK BASILMASI

F.V.1.1.4. AB - TURKIYE MUZAKERE SURECI ILE ILGILI OLARAK GUNCEL KONULARDA PANEL VE KONFERANS ORGANIZE
EDILMESI

F.V.1.1.5. 9 MAYIS AVRUPA GUNU ETKINLIGI KAPSAMINDA SANAT FAALIYETI ORGANIZASYONUN GERCEKLESTIRILMESI
SH. V.1.2. AVRUPA BIRLIGI FONLARINDAN YARARLANMA OLANAGININ YARATILMASI

F. V.1.2.1. AB’DE ACIK OLAN PROJE CAGRILARI KONUSUNDA ILGILiI BIRIMLERIN BiLqiLENDIRILMESi/EGITiM VERILMESI,
SERTRIFIKA PROGRAMLARI DUZENLENMESI, AB YAPISI, ISLEYISI VE FON IMKANLARI KONULARINDA BELEDIYE
GOREVLILERINE VE ILCEMIZDEKI STK’LARA YONELIK EGITSEL FAALIYETLER VERILMESI

F. V.1.2.2. AVRUPA BIRLIGI “SEHIR AGLARI”"NA YONELIK UYELIKLERIN GELISTIRILMESI ICIN CALISMALAR YAPILMASI;
AVRUPADAKI BELEDIYELERLE/KURUMLARLA PARTNERLiIK KURULMASI, ORTAK PROJE URETILMESI ICIN
GORUSMELER/ZIYARETLER YAPILMASI

F.V.1.2.3. AB PROJELERI HAZIRLANMASI DANISMANLIK HiZMETLERI ALINMASI VE YURUTULMESI

SH. V.1.3. SISLI BELEDIYESININ ULUSLAR ARASI TANINILIRLIGININ SAGLANMASI

F. V.1.3.1. LOBI CALISMALARI KAPSAMINDA YURT DISINDA PANEL VE BASIN TOPLANTILARININ DUZENLENMESI, AB
KURUMLARININ ZIYARET EDILMESI

F.V.1.3.2. HATIRAT OLARAK VERILMEK UZERE SISLI’YE OZGU MATERYALLER TEMIN EDILMESI
F. V.1.3.3. YABANCI DEVLET ADAMLARININ ZIYARETLERININ ORGANIZE EDILMESI, AGIRLAMA FAALIYETLERININ
GERCEKLESTIRILMESI



